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Na$ kovinar, svobodno glasilo delavcev KID, je kot predhodnik Zelezarja zacel izhajati 26. januarja 1937.
Zelezar izhaja od 1. decembra 1951 kot mese¢na revija, od 15. aprila 1959 kot Stirinajstdnevnik in od 1.
januarja 1962 kot tednik. Glasilo je ob 25-letnici predsednik Tito odlikoval z redom zaslug za narod s
srebrno zvezdo. Glavni in odgovorni urednik Joza Varl — Naslov: UredniStvo Zelezarja, SZ — Zelezarna
Jesenice. Stevilke internih telefonov: urednik 483, administracija 484 in 726. Tisk: TK Gorenjski tisk,
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POSLOVNI USPEH TOZD IN ZELEZARNE V PRVEM POLLETJU

Druzbeni plan eksterne realizacije za prvo polletje je znasal
233.915 ton v vrednosti 3.181,306.204 dinarje s povpreéno ceno 13.600
dinarjev na tono. Dejansko smo v prvih Sestih mesecih letodnjega leta
prodali 226.274 ton proizvodov osnovne dejavnosti. Skupna vrednost
eksterne realizacije je bila 3.090,788.137 dinarjev, povpreéna prodajna
cena pa 13.660 din/tono. V istem obdobju lani smo prodali 224.790 ton
v vrednosti 2.436,6 milijonov dinarjev s povpreéno ceno 10.840 din
na tono.

s ! Planirane obveznosti v prvem pol-
i letju nismo izpolnili, saj znasa izpad

= proizvodnje za trg 7641 ton, kar po-
SKUPNA meni, da je bil plan izpolnjen le

IN BLAGOVNA 96,7%. Tudi vrednostna realizacija
zaostaja za planirano, in sicer za

PROIZVODNJA 2,8 %, dejanska prodajna cena pa je
VvV JULIJU za 60 din/tono ali za 0,4 % vidja od.

POD PLANOM

V mesecu juliju smo pri
skupni in pri gotovi proiz-
vodnji zaostali za operativ-
nim programom. Operativ-
ne programe skupne proiz-
vodnje so dosegle naslednje
temeljne organizacije zdru-
2enega dela: Plavi, Livar-
na, Hladna valjarna Bela,
Hladna valjarna Jesenice,
Vratni podboji, Jeklovlek
in Zebljarna.

Mese&ni operativni pro-
gram niso dosegle temeljne
organizacije zdruZenega

dela:
JEKLARNA

Ob koncu meseca je bila
na Lectromelt vedja okva-
ra. Razen tega je zaradi
kasnitve izvedbe remonta
na SM peéi predéasno
izpadla iz proizvodnje SM
peé 06 in je zato martinar-
na obratovala zadnja dva
dni v mesecu samo 8 tremi
SM peémi.

VALJARNA
BLUMING-STEKEL

Vzroka za niZjo skupno in
gotovo proizvodnjo sta bila
predvsem dva. Zaradi
okvare na valjavskem
ogrodju &tekel to ogrodje

skoraj pet dni ni obratova- |
lo. Popravila na Zelezmi- |

fkem tiru med Jesenicami

in Belo so povzroédila znat- |

no povetanje obratovalnih
zastojev zaradi ¢akanja na
vlioZzek, ogret na potrebno
temperaturo.

VALJARNA ZICE
IN PROFILOV

V valjarni Zice je bilo
preveé obratovalnih zasto-
jev, medtem ko je bilo v
valjarni profilov nekaj
problemov z vlozkom, ker
niso bili blumi pravoéasno
obruseni. Poleg tega je bila
v drugi polovici meseca
tudi vedja okvara na ogrev-
ni peé&i za blume.

VALJARNA
DEBELE PLOCEVINE
Zaradi izredno velike od-
sotnosti delavcev v drugi
polovici meseca mni bilo
mogodée dosedi naértovane
skupne proizvodnje.

ZICARNA

Naértovane skupne pro-
izvodnje ni bilo mogote
doseti zaradi prevelike
bolezenske odsotnosti de-
lavecev v zadnji dekadi me-

seca.
PROFILARNA

Pogoste so bile menjave
zaradi urgenc posameznih
narotil in tudi pmizvod}ii
program je obsegel precejs-
no koli¢ino lazjih profilov.

ELEKTRODE

V tej temeljni organizaci-
ji je bilo veliko odsotmih
delavcev, ob&asno pa 80
bile tudi tezave z vlozkom.

e

planirane.
Podatek o povpreéni meseéni pro-
daji, ki je bila v letoinjem letu

515,131.357 dinarjev, pomeni, da smo
v povpredju dosegli za 109,024.828 di-
narjev ve¢ji iztrzek kot preteklo
leto. =
V eni toni blagovne proizvodnje je
bile v prvih Sestih mesecih leto&nje-
ga leta 3882 dinarjev dohodka. Od
tega smo porabili 1805 dinarjev
(46,5 %) za osebne dohodke, 1387 di-
narjev (35,7%) za prispevke po na-
menu, 279 dinarjev (7,2%) za sklad
skupne porabe, 368 dinarjev (9,5%)
za poslovni sklad, 78 dinarjev (2,0 %)
za rezervni sklad; 35 dinarjev (0,9 %)
pa je izguba TOZD HV Bela.
Pretezni del celotnega prihodka
predstavlja  eksterna  realizacija

(Nadaljevanje na 6. strani)

VPRASANJA, KI SE POJAVLJAJO V ZVEZI
Z GRADNJO JEKLARNE

Razprave o gradnji jeklarne 2 so dokaj Zzivahme. Pojavljajo se
vprasanja kot: Ali je nova elektro jeklarna sploh potrebna? Kako veli-
ko jeklarno potrebujemo? Ali bi bilo smotrno vlagati v drugo Zele-
zarno in si zagotoviti polproizvode? Kaj je z zaséito okolja? Kje dobiti

potrebne kadre?

V Jugoslaviji so Zelezarne v pre-
teklih letih gradile naprave za valja-
nje in predelavo jekla, manj pa so
skrbele za razvoj jeklarn. Zelezarne
v Jugoslaviji naértujejo letos 4 mili-
jone 368.000 ton surovega jekla, v
primerjavi z lanskoletno proizvod-
njo 3,200.000 ton, oziroma 36 % veé.
V druZbenem planu Jugoslavije za
leto 1976 do 1980 je ocenjeno, da bo
poraba jekla v letu 1980 6,3 do 7 mi-

lijonov ton, oziroma 4,7 do 5,2 mili-
jona ton jeklenih izdelkov. Namera-
vamo pokriti 80 % potreb z lastno
proizvodnjo, kar zna%a od 5 do 5,6
milijona ton surovega jekla. Surovo
jeklo je izdelek jeklarn. Tako bi zna-
Sala poraba surovega jekla od 290 do
320 kg na prebivalca, proizvodnja pa
od 230do 250 kg. '

(Nadaljevanje na 2. strani)

Najstarejsi delavec v valjarni profilov 69-letni Janez Crnivec (IK)

IZRAZANJE SVOJIH MNENJ V SREDSTVIH
JAVNEGA OBVESCANJA ZAHTEVA
DUHOVNO DORASLOST IN POSTENJE

Po naédi ustavi ima vsak obéan pravico v sredstvih javnega obve-
8¢anja izraZati in objavljati svoja mnenja, seveda pa morajo biti
resni¢na in objektivna in ne smejo prizadeti pravic ali interesov
tloveka, organizacije ali organa. Zal pa veckrat v sredstvih javnega
obves¢anja zasledimo sestavke posameznih ob&anov, pri ¢emer tudi
na$ Zelezar ni popolna izjema, ki so v popolnem nasprotju z navede-
nimi ustavnimi kategorijami. V takih sestavkih se obiajno &uti
osebna nota avtorja, njegov egoisti¢ni interes, preZaljenost do nede-
sa, njegov nezrel, vendar trmasti »prave ali pa njegova narava, da
po vsem od kraja »mahac, kakor pravimo. IzraZanje mnenj ali kri-
tike v sredstvih javnega obveifanja pa zahteva od avtorja duhovno
doraslost in po3tenje.

Res je, kakor pravi Edvard Kardelj, da na »delegatski sistem

- pred leti prav na progi 1. Poleg zelo

DELAVKE V ZEBLJARNI RESENE TEZKEGA
FIZICNEGA DELA

V adjustazi Zebljarne so vse do pred nekaj dnevi delavke pri paki-
ranju Ziénikov opravljale prav gotovo najtezja dela med vsemi Zen-
skami v Zelezarni. Celotno proizvodnjo 35 do 40 ton dnevno so delav-
ke pakirale ro¢no v 25-kilogramske kartonske skatle, te pa so nato
ro¢no prekladale na palete, Delavke so delale v trojkah in ena skupi-
na je zapakirala od 10 do 12 ton v izmeni. Dejansko pa je vsaka delav-
ka v trojki prelozila to teZo, ker so si Zi¢nike podajale skozi tri faze
pakiranja.

Se tezje delo je opravljala delav-
ka pri signiranju 3katel. Vsa izvozna
koli¢ina za Ameriko mora biti signi-
rana z dvema ali tremi etiketami. To

LETOSNJA OBCINSKA PRIZNANJA
1. AVGUST-

Na slavnostni seji vseh treh zborov skupstine ob¢ine Jesenice ob
leto&njem obé&inskem prazniku 1.avgustu so drugi® podelili ob&inska
priznanja »1. avgust«. Odbor za izbor nagrajencev in podelitev obéin-
skih priznanj je izmed 18 predlogov, ki jih je predlozilo osem predlaga-
teljev, izbral pet, ki so jih na zadnjih lo¢enih sejah potrdili tudi vsi
trije zbori skupstine ob¢ine. Letosnja obéinska priznanja »1. avgust«
bodo prejeli:

delo pa je delavka opravljala na tleh
z upognjeno hrbtenico in v eni izme-
ni prelozila od 20 do 22 ton Zi¢nikov

(Nadaljevanje na 2. strani)

DELAVSKO PROSVETNO ljilo na marksisti¢no-revolucionarni
DRUSTVO SVOBODA usmeritvi in prispevalo h krepitvi
TONE CUFAR JESENICE enotnosti delavskega razreda med

obema vojnama in izgradnji sociali-

ob 60-letnici za delo na podroé- Badnljevarde wo 5. strand)

ju kulturne dejavnosti, ki je teme-

REKORD V VALJARNI PROFILOV
PRED UKINITVIJO

Pred leti je valjarna profilov imela na svojih lahkih progah tri
proge za valjanje profilnega jekla. Dimenzijsko obgnoéje.t:.eh prog se je
gibalo po naslednjem razporedu: proga II tanjse dimenzije do okroglo
20 mm, proga I nad 20 do okroglo 28,6 mm in srednja proga od okroglo
29 do 85 mm. Seveda so na teh progah valjali &e razne druge profile,
zadnji ¢as predvsem Se Bestoglate, 8e prej pa tudi stirikotne, ploé&tate
in tudi razne specialne profile.

Na vseh teh progah je delo napor-
no. NajteZje delo pa je bilo %e do

%e gotovega profila od proge. Dela-
vec, tako imenovani tekaé, je moral
profil pri izhodu iz proge s kleS¢ami
uloviti in nato z njim steé po plo-

del i progi, je bil prav
g Dol g % 3 (Nadaljevanje na 2. strani)

tu najvedji problem odstranjevanja

ne sloni na pluralizmu nekak$nih splognih politiénih interesov,
ampak na pluralizmu konkretnih druZbenih interesov delovnih ljudi
in ob&anov, kakor se kaZejo na posameznih podroéjih druZbenega
Zivljenja«, toda, kakor nadaljuje, »se parcialni interesi hkrati demo-
krati®no usklajujejo tako s skupnimi interesi v &r$i samoupravni
skupnosti kot s splofnimi druZbenimi interesic.

.~ Ce bi s tega vidika presojali sestavka, ki sta se v zadnjem fasu
pojavila v Komunistu in Nedeljskem dnevniku v zvezi z gradnjo
nove elektrojeklarne v na& Zelezarni, bomo brez tezav ugotovili, da
se moc¢no razhajata s Kardeljevimi mislimi. In ne samo to, v njih je
cela vrsta neto¢nosti, neresnice pa tudi zelo lai¢nih ugotovitev in
trditev. Oba sestavka sta zmes mnenj in kritike in kar je najbolj
pomembno, se moéno razhajata s ir§imi druZbenimi interesi tako
delavcev Zelezarne, kakor obginske, republidke in jugoslovanske
skupnosti. Povsem drugaéde bi bilo, & bi avtorja razmisljala o naj-
bolj ustrezni lokaciji za gradnjo, kar je bilo v bistvu tudi v variant-
nih predlogih dano v javno razpravo.

Toda pustimo ta dva primera, ki tudi nista osamljena in ki sta
bila bolj za povod za to, da poudarimo, da.izrazanje mnenjali kriti-
ke zahteva od ¢loveka duhovno doraslost in postenje. To pomeni, da
mora ¢lovek dobro razumeti to, o ¢emer pife ali kritizira in mora
imeti strog, urejen in posten odnos do tega. V izraZanju mnenj ali
kritike mora biti prisotna resnica in to ne pristranska, ki je najveé-
krat pogojena z egoisti¢nimi interesi, uZaljenostjo ali lastno neure-
jenostjo. na$ pisatelj klasik Fran Levstik je dejal, da izraZanje
mnenj, % posebno pa kritika zahteva bistroumnost in udenost.
To pomeni veliko znanja in izkustva, predvsem pa futa do tistega,
kar obravnava. Zato tudi ni sluéaj, da vedno in na vsakem koraku
poudarjamo potrebo po vi§jem kulturnem nivoju in veéji druZzbeno-
politiéni razgledanosti delavcev, da bodo kar najbolj zrelo izrazali
svoje interese in potrebe ter odlo¢ali o pogojih in rezultatih svojega
dela.

PRISPEVEK ZA NACRTOVANJE KULTURE
V NASLEDNJEM SREDNJEROCNEM
0BDOBJU V TOZD IN DELOVNIH

SKUPNOSTIH

V analizi razvejnih moznosti za obdobje 1981 — 1985 smo v zadnji
dtevilki nasega glasila prebrali v poglavju, ki opredeljuje kulturo, da
je bila le-ta »prepustena zgolj naklju¢ni iniciativi nekaterih ¢lanov
kolektiva ter posameznim animatorjem po sindikalnih odborih v te-
meljnih organizacijah in delovnih skupnostih« in da moramo na tem
podroéju narediti precejsen korak naprej. Ne bi polemizirali z oceno,
ki ni najboljsa, ker je bilo poleg »nakljuénosti« vendarle tudi nekaj
naértnosti, predvsem v sindikalnih organizacijah, paé pa je namen
sestavka prispevati k bolj naértnemu delu, oziroma naértovanju
kulture v TOZD in delovnih skupnostih ter delovni organizaciji kot
celoti.
sestavni del razvojnih programov
TOZD in delovnih skupnosti, oziro-
ma Zelezarne kot celote. Seveda pa

(Nadaljevanje na 8. strani)

Vsekakor je narejen Ze pomemben
korak naprej, da smo kulturo, oziro-
ma ustvarjalne moZnosti in kultur-
no Zivljenje delavcev vkljuéili kot



V polletnem poslovnem poroéilu Zelezarne med drugim
lahko preberemo tudi naslednje: 2V smernicah za leto 1979
smo si zadali nalogo, da bomo zni2ali fluktuacijo za en
odstotek, bolezensko odsotnost za 0,5 % in da bomo redni
letni dopust enakomerno koristili skozi vse leto, oziroma
najmanj 7 % kvote v vsakem mesecu, v juliju in avgustu pa
15 % skupne kvote. Dosegli smo prvi cilj, zaostajamo pa za

" uresniéevanjem ostalih dveh. Bolezensko odsotnost smo

znizali le za 0,1 % (na raéun nizje odsotnosti zaradi po-
rodniskih dopustov) in izkoristili smo le 36 % letne kvote
dopustov.« ’

Popreéna odsotnost je v prvem polletju znasala 16,9 %,
kar pomeni, da je bilo dnevno od popreéno 6.712 delavcev
odsotnih kar 1.134. Seveda je to le popreéje, ki pa je v
smmoznih dnevih ali obdobjih doseglo tudi ve&jo odsotnost.

e pa bi po sprejetih smernicah koristili enakomerno svoje
redne letne dopuste pa bi bila ta odsotnost $e znatno vedja,
saj smo v prvem polletju izkoristili ie 36 % letne kvote
dopustov. Skoraj polovico odsotnosti odpade na bolezensko
odsotnost, ki je po enih podatkih v poroéilu znasala v prvem
polletju 7,9%, po drugih pa 8,04% in ée velja druga
stevilka, potem smo tudi bolezensko odsotnost, ki jo delimo
na bolezensko odsotnost do 30 in nad 30 dni, spremstvo,
nego, porodniski dopust, skrajdani delovni éas in nezgode pri
delu, kljub manjsemu porodniskemu dopustu, povedali v
primerjavi z lanskim prvim polletjem za 0,04 %.

Seveda nas v tem razmisljanju zanima predvsem tista
odsotnost, na katero zmanjsanje bi lahko, oziroma bi morali
vplivati, kajti le-ta, vkljuéno z ostalo odsotnostjo, .noéno
hromi nase delo pa tudi nase odnose. To pa je predvsem
bolezenska odsotnost, ki v skupni kvoti pomeni 7,9 oziroma
8,04 % in pa izredno placani (0,6 %) in neplséani dopusti
(0.1 %), orozne vaje in pozivi (0,1 %) in drugi izostanki
(0.4 %), kar skupaj predstavija 1,2%. Nobene od teh
odsotnosti ne bi smeli podcenjevati, ¢eprav smo zadnje
navedene mocno zmanjsali v primerjavi s preteklimi leti, kajti
v Zelezarni pomeni odstotek odsotnosti 67 delavcev.

VISOKA ODSOTNOST
HROMI NASE DELO IN ODNOSE

Kakor je razvidno iz podatkov je na raéun bolezenske
odsotnosti popreéno dnevno odsotno 537! delavcev in ravno
o tem smo v zadnjem ¢asu izredno veliko govorili v
samoupravnih delovnih skupinah in drugih samoupravnih
organih pa tudi v strokovnih sluzbah. Zal pa ugotavljamo, da
se tovrstna odsotnost ne zmanjSuje paé pa celo rahlo
poveéuje. Ceprav prizadevanja za zmanjSanje bolezenske
odsotnosti zahtevajo izredno human pristop k obravnavanju
problema, se temu ne moremo in ne smemo izogniti, ker
tolikéna odsotnost nedvomno vpliva, vsaj v nekaterih
delovnih okoljih, na slabSe delovne rezultate in zaradi
preobremenjenosti drugih delavcev tudi na poslabsanje med-
sebojnih odnosov. Temu vprasanju se ne moremo izogniti
tudi zategadelj, ker iz.prakse vemo, da se med bolezensko
odsotnimi delavci skrivajo tudi »namisljeni bolniki«, »perio-
diénie, skroniénie in podobni bolniki. Nedvomno bi take
bolnike, oziroma »namisljene bolnikes izlocila Zze dobra
zdravstvena evidenca, saj so nam na primer, znani primeri
snavideznih bolnikove, ki se v ambulantah pojavljajo. v
enakih dnevih ali obdobijih.

Kakorkoli ze, kljub temu da smo o tem veliko govorili in
sklepali pa tudi pisali, ne belezimo nobenega rezultata,
nasprotno celo rast tovrstne odsotnosti. Najbrz tudi zato, ker
smo menili, da bomo Ze z razpravamni v samoupravnih
delovnih skupinah in drugih samoupravnih organih in z
nekaterimi pavsalnimi sklepi, da je potrebno znizati tovrstno
odsotnost, izboljsali stanje. Mislili smo celo, da bodo delavci
v samoupravnih delovnih skupinah s prstom pokazali na
razne snamisljene bolnikee, oziroma simulante, kakor jim
tudi pravimo. To bi .bilo zelo tvegano, véasih pa tudi
nehumano, kajti taki delavci, éeprav znani simulanti, imajo v
rokah potrjeno bolezensko odsotnost od svojega zdravnika.
Kdo si bo upal takemu sodelavcu reéi simulant, ker ga bo 2z
zdravnikovim potrdilom v roki tozil.

Torej. e realno gledamo na vprasanje »namisljenih bol-
nikove, potem lahko mirno reéemo, da so pri tem najbolj
odloéilni zdravniki, éeprav bodo tudi oni navedli vrsto tezav
in problemov v zvezi s tem vprasanjem. Toda oni so
strokovnjaki in morajo oceniti resnicno obolevnost delavca
ali pa ga poslati na specialni pregled, ne pa da mu, kar niso
redki primeri, ze za dan, ko je delavec prisel v ambulanto,
odobrijo bolezensko odsotnost. Pri presoji pa bi mu bila
izdatna pomo¢ evidenca v kaksnih dnevih in obdobjih se po-
samezni bolniki pa tudi »navidezni bolnikis pojavljajo. Me-
nimo, da bi se morali v zdravstvenih krogih o tem vprasanju
bolj odgovorno in strokovno dogovoriti, saj se izpad proiz-
vodnje in druzbenega dohodka zaradi velike bolezenske
odsotnosti ¢€uti tudi na sredstvih za zdravstveno varstvo.

S tem pa seveda ne zmanjSujemo odgovornost sa-
moupravnih organov v temeljnih organizacijah zdruzenega
dela in delovnih skupnostih v pogledu prizadevanj za zmanj-
Sanje bolezenske pa tudi drugih odsotnosti. Vendar pa bi ta
prizadevanja morala dobiti drugaéno vsebino in SirSe
dimenzije. Pri tem mislimo na bolj prodorno in trajno
idejnopoliticno delo pa tudi na kulturnovzgojna prizadevanja.
Kajti tako visoka bolezenska odsotnost ima tudi zelo
pomemben ekonomsko — denarni ucinek, saj smo, na
primer, v Zelezarni v letodnjem prvem polletju iz svojih sred-
stev izplacali za bolezensko odsotnost do 30 dni 8.651.900
din (v tej kategoriji pa se najbrz skriva tudi najveé
snamisljenih bolnikove), medtem ko je zdravstvena skup-
nost za odsotnost nad 30 dni izplaéala 5.694.111 din, skup-
nost otroikega varstva pa 494.114 din. Kot poduk bi lahko
rekli, da snamisljeni bolnikis direktno zaiirajo v osebne
dohodke aktivnih delavcev, ki v mnogih primerih zaradi njih
morajo tudi veé delati, pa tudi proizvodni rezultati so slabsi.
Seveda ima to tudi negativen odmev na skupni dohodek in
na celotno skupno, osebno in sploéno porabo. Da se to obéuti
tudi v prenapetih odnosih, ker veéje breme odpade na druge,
ni potrebno posebej poudarjati.

V to podrogje prizadevanj sodi tudi organizirana skrb za
dvig Sportno-rekreativne dejavnosti in podobno. To pomeni,
da bi se morali tudi z besedami, predavanji, prepricevanjem,
dokazovanjem, zgledom in podobno, organizirano zoper-
staviti visoki bolezenski odsotnosti in zmanjSevanju » namis-
ljenih bolnikove. K temu pa dodati $e druge ukrepe in
uresniciti predloge, ki so bili ze izreceni kot, na primer,
bolniske sobe v samskih domovih, povecati nadzor na
bolezensko odsotnimi delavci in podobno.

Le z zavestnim in vztrajnim delom tako zdravstvenih
organizacij, oziroma zdravnikov, ki imajo pri tem vsekakor
prvo besedo, in samoupravnih organov v TOZD in delovnih
skupnostih ter z medsebojno povezanostjo bomo v tem
pogledu naredili korak naprej.

_@
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o ZELEZAR

VPRASANJA, KI SE POJAVLJAJO V ZVEZI Z GRADNJO JEKLARNE

(Nadaljevanje s 1. strani)

Ob tem, da zaostajamo z jeklar-
skimi kapacitetami, je razumljivo,
da so potrebe za nabavo polproizvo-
dov in konénih proizvodov Se velike.
Zahteve za uvoz polproizvodov za
jugoslovanske Zelezarne so bile
1,423.000 ton, raéunamo pa z dejan-
skim uvozom od 900.000 do 1,100.000
ton. Poleg tega uvaZa nasa kovinska
in predelovalna industrija Se 900.000
ton proizvodov iz jekla letno.

elezarna Jesenice naértuje na-
kup 154.970 ton polproizvodov iz do-
macdih Zelezarn in iz uvoza. Samo za
plo¢evino in trakove bomo rabili
126.870 ton jekla iz zunanjih virov.
Ob takem povprasevanju po polpro-
izvodih, od katerega je skoraj mili-
jon ton iz uvoza, za jugoslovanske
potrebe, ne moremo zagotoviti nor-
malnega dela nagih valjarn. Izgledov
za trajen nakup ni. Se bolj kot po
koliéini so teZave pri oskrbi s kvali-
tetami. Kje naj dobimo povetane
koli¢ine kvalitet: dinamo, trafo, mi-
kro legirano in ostale vrste plemeni-

tih jekel? Nekatere TOZD imajo’

prav v teh kvalitetah glavno proiz-
vodnjo. V kolikor bi bili zainteresi-
rani za izgradno nove Zelezarne na
osnovi grodlja, bi bila to predvsem
Zelezarna za masovna jekla, sicer ne
bi bila kot integralna Zelezarna ren-
tabilna.

Zato trdimo, da bomo v letu 1980
s proizvodnjo le 250 kg jekla na pre-
bivalca v Jugoslaviji (svet 1ma
170kg, Evropa brez SSSR pa
427 kg), imeli e vedno premalo jekla
in bomo morali Se nadalje vlagati
denar za povelanje proizvodnje in
predelave jekla. Ob takih ugotovit-
vah ni mogode ratunati na to, da bi
jesenidka Zelezarna jeklo le predelo-
vala, finalizirala in ne izdelovala
lastnega jekla. Imamo 14 TOZD za
valjanje in predelavo jekla. Kaj bi
lahko zmanjali ali ukinili? Ce kaj
lahko, potem koli¢ine niso velike.

Statistike kaZejo, da so potrebe po
plemenitih jeklih 18 % skupne pora-
be jekla. Zato trdimo, da je prostora
v Jugoslaviji 3e dovolj za tak asorti-
ment. Gledati moramo, kaksne so
optimalne velikosti Zelezarn za tak
program. Na$ program ima v skupni
proizvodnji 46 % plemenitih vrst
jekel. Potrebujemo tako jeklarno, ki
bo izdelovala jeklo v koli¢ini in asor-
timentu za vseh 14 TOZD valjarn in
predelave v nasi Zelezarni.

Kar se tie za%¢ite okolja so danes
zahteve stroZje kot so- bile nekdaj.
V letih 1945 do 1960 smo potrebovali

¢imvet jekla. Takrat % ni bilo po-
stopkov za zajemanje prahu, ukre-
pov za za¥ito hrupa in vode. Sele
kasneje je industrija razvila tehno-
logijo in naprave, ki to omogogajo.
Seveda je to zvezano s strodki. Da-
nes je v skupnih investicijah postav-
ka za za¥tito delovnega in bivalnega
okolja zajeta 20 do 25% skupne
vrednosti obrata. Za zdravo okolje
moramo oddvojiti sredstva iz lastne-
ga dohodka ali pa nam mora skup-
nost priznati vidje strofke proizvod-
nje. Danes obstajajo natini za uéin-
kovito za&tito pred prahom in hru-
pom ter ufinkovite &istilne naprave
za vodo. Otitke, da se samo sesta-
jamo in ni¢ ne ukrepamo, dajejo
lahko le taki, ki niso povsem sezna-
njeni z dogodki. V nekaj letih smo
uspeli urediti nasip in predelavo
zlindre, nasip proti cesti je urejen,
plavino goiZo zajemamo v usedalni-
kih, za elektro peéi pripravljamo od-
prasevalno napravo, ki bo zadela
obratovati avgusta 1980, pripravlja-

DELAVKE V ZEBLJARNI RESENE . ..

(Nadaljevanje s 1. strani)

v &katlah po 22,7 kg (50 liber). Anali-
tiki dela so sicer to delo ocenili kot
normalno po izradunu porabe kalo-
rij, s ¢imer je bila zavrnjena zahteva
delavk za posebno doplaéilo. Taka
ocena strokovne sluzbe je delavke
moé¢no razburila, vendar je danes
vse to pozabljeno. Zahtevkov za do-
datke na teZko delo delavke ne bodo
ved postavljale.

REKORD V VALJARNI PROFILOV...

(Nadaljevanje s 1. strani)

ifah in ga na ploi¢ah poravnati.
Prav tako je bilo naporno delo tudi
na Zkarjah pri razrezovanju teh pro-
filov. Vse profile je bilo treba na
gkarje vled¢i rotno. Razumljivo, da
pri tako napornem delu in ob primi-
{ivni  tehnologiji proizvodnja ni
mogla biti visoka. Gibala se je med
30 do 35 tonami dnevno. Tako je
vodstvo valjarne profilov dalj ¢asa
razmidljalo, kaj ukreniti, da bi se
tehnologija in delovni pogoji izbolj-
ali in da se dvigne proizvodnja.

Tako sta v letih 1973 do 1974 ta-
kratni obratovodja valjarne Zice in
profilov tovarid Zdravko Crv in
vodja proizvodnje valjarne profilov
tovarid Nazif Ljuta izdelala in pre-
nesla za celotno dimenzijsko obmoé-
je proge I novo kalibracijo na valje
proge profila 450, to je srednje proge.
Ker vemo, da je srednja proga dosti
bolje urejena, ker ima valjénice in
ker so bile vmes %e postavljene Skar-
je in podaljana miza, kjer se kos za
kosom avtomatsko zlaga v kup, je
vse omenjeno teZko fizi®no delo od-
padlo. S tem se je tudi zelo dvignila
proizvodnja.

O dvigu proizvodnje-le nekaj po-
datkov. Dne 13. januarja 1975 je bilo
izvaljanega 50.129 kg jekla v dimen-
ziji okroglo 26,5 mm, dne 28. januar-
ja 1976 v dimenziji okroglo 22,5 mm
51.416 kg. Dobri dve leti kasneje,
14. oktobra 1978 so izvaljali 53.480
kilogramov jekla v dimenziji okroglo
25,5mm. Ce vse te Stevilke primer-
jamo s prejino proizvodnjo na progi

o
'-"

I, vidimo, koliko se je ta povetala
s precej manjs§im trudom posamez-
nih delavcev.

Da so delavci zadnje izmene, ki 3e
dela v valjarni profilov, oziroma na
lahki progi res vestni do zadnjega
dneva obratovanja, so dokazali v po-
nedeljek, 30. julija, ko so potolkli vse
dosedanje rekorde in izvaljali 56.070
kilogramov jekla v dimenziji okroglo
26,5 mm. Ta doseZek je resniéno po-
trebno poudariti, ker se je to zgodilo
pet dni pred ukinitvijo valjarne pro-
filov. Pri tem je treba omeniti, da
delavci delajo pod tezko psihi¢no
obremenitvijo, saj vsi vedo, da bodo
ze v ponedelejk, 6. avgusta, od3li na
opravljanje drugih delovnih nalog,
bodisi v valjarni Zice ali celo v drugo
TOZD. Zato delavci zadnje izmene
na lahki progi v valjarni profilov
zasluZijo vse priznanje in destitke za
ta uspeh. Pohvalo zasluZi sleherni
izmed njih za vestnost, odgovornost
in prizadevnost.

Glede tonaZe, ki je v tem primeru
nekaj ez 50 ton, moram v ilustraci-
jo povedati, da je to le dimenzijsko
obmoéje proge I, medtem ko je bil
rekord srednje proge postavljen s
114 tonami vrote valjane proizvod-
nje v osmih urah.

Lepo bi bilo, &e bi ti delavci imeli
v temeljnih organizacijah Zelezarne
¢im veé posnemalcev, da bi lahko
vetkrat z zadovoljstvom prebrali
v Zelezarju o podobnih dosezenih
rekordnih rezultatih v drugih oddel-
kih.

JoZe Benediti¢

pe - =
Lel nove linije v Zebljarni za strojno pakiranje zi¢nikov (IK)

mo postopek za suenje plavine |
oSfe in za lofevanje emulzij v|

TOZD Hladna valjarna Bela.'Z uki- || mon
nitvijo martinovk, torej z dogradit- © o di
vijo elektro jeklarne, bo prenehal | cen
izhajati prah iz visokih dimnikov. & gek

V pripravi je predlog nove luZilnice ‘
v %ifarni in-izboljiave v nevtraliza- | C
ciji kislin v hladni valjarni Bela.
Povsod pa je uéinkovitost naprave
odvisna od naprave same in od vest- S
nosti upravljalcev in vzdrievalcev.

Kako je s kadri? Z ukinitvijo tirih | “ar
martinovk, z modernizacijo odvoza | L.y
¥lindre, s prenosom i¥&enja slabov in
v jeklarno in z nekaterimi drugimi nost
preusmeritvami, bo dovolj kadrov za nje
novo jeklarno. kje

Potrebovali bomo le veé kadrov :z pral
vigjo kvalifikacijo zaradi veéje me- | mern
haniziranosti naprav in zaradi | gt
vzdrievanja. Z moderno jeklarno, ki | | ix
bo dajala na konti livu odlite slabe pos
in nato ofisfene, bomo posegli %e v | goi
del dejavnosti bluminga. rezv

S.Cop
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Po nekajletnih prizadevanjih in del:
teZavah pri odobritvi uvoza nove pre
pakirmne linije za Zi¢nike so se Zelje pos
izpolnile. V ponedeljek, 23. julija, je dru
pri¢ela redno obratovati nova linija, pol
ki je nasteta teZka dela Zensk odpra- | nov
vila.. Modernizacija pa je tudi lep P
prispevek k dvigu produktivnosti | razl
dela. Dela, ki jih je doslej opravijalo | Int
21 delavcev (15 Zensk in Sest mo- ven
gkih), opravi zdaj na novi liniji 13 mo
delavcev. Spros¢enih je Sest Zensk in eko

dva mo3ka, ki niso ostali brez dela. A

Delaveca bosta zaposlena na zahtev- mo'
nejsih moskih delih v proizvednji, za gan
delavke pa so bila pravoéasno pri- dels
pravljena nova delovna mesta, to je cen
pakiranje Zi¢nikov v enoliberske | cijs
&katlice (045kg) za izvoz v ZDA opr
S tem bistveno spreminjamo kvali- kar
tetni asortiment, ker so dopladila za i3
drobno pakiranje dokaj ugodna. za

MoZnost povetanja izvoza v drob- del
ni embalaZi je 600 ton na leto, kar bo uge
dalo dodatno povedanje izvozne rea- naj
lizacije za 340.000 dolarjev. Ze samo ka;
s stali¥®a teh podatkov je investicija jah
dobra naloZba za redevanje devizne ok
bilance. ma

Celotno linijo so dobavile tri raz- | (
liéne firme. Pakirno napravo je do-

sp1

bavila firma DOUWES-INTERNA- dgl
TIONAL iz Holandije, signirne na- | veg
prave zahodnonemska firma UNI- Se
VERSUM in tekoée trakove ter gra- ses
vitacijske valjénice RUDIS - ski
Trbovlje. 19,
Pakirna naprava je poskusno del
obratovala Ze od srede maja; Rudis sta
pa je zakasnil z montaZo zaradi za- pre
stoja pri uvozu pogonov za tekode dai
trakove, zato je bila zaklju¢ena Sele de!
20. julija. Pri poskusnem obratova- up
nju pakirne naprave je bilo v zadet- jih

ku kar precej tefav. Nekaj zaradi (

slabega orientiranja Zi¢nikov v mag- ka
netnem polju, osnovna teZava pa je del
bila v ne najboljsi tehni¢ni reitvi ka:
duSenja napetostnih sunkov pri po:
spreminjanju smeri magnetnega po- ovi
lja. Tehni¢no reditev firme DOU- pre
WES so nadi strokovni delavci od- pr
delka elektro vzdrZevanja refili nad- pri
vse zadovoljivo, za kar jim je treba pir
priznati tudi primerno nagrado. tiy
Enako velja za klju¢avnitarje v Zeb- ki
ljarni, ki so s Stevilnimi drobnimi me
izboljiavami napravo usposobili za da
dobro obratovanje. ats
Celotna investicija je veljala ne- po
kaj nad 3,5 milijona din, kar je so- lo
razmerno malo v primerjavi s prido- b
bitvijo. Zdaj so na potezi delavke in sty
delavci v adjustaZi, da bodo napravo 8
kar se da najpravilneje izkorii&ali in B
jo tudi varovali pred okvarami zara- sk:
di nepazljivosti posluZevalcev. Vsa- &5
ka okvara bo pomenila pakiranje po fia
starem sistemu s teZkim fizi¢nim
delom. e
Za dokonéno modernizacijo linije et
pa bo potrebno dograditi za okoval-
nim strojem za S8katle Se dviZne i,
mize, vrtljivo mizo z valjéki in na- EO
pravo za vezanje palet, ker ta dela e lo
vedno ostanejo kot rofna tezka dela i'
dveh delavcev. Ta del investicije bo ®
veljal pribliZno milijon dinarjev. ¢
Prav bi bilo, da bi jo izpeljali Ze v te- d“
kotem srednjeroénem obdobju do t:

konca prihodnjega leta. Leon Mesari¢ e
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" DELD CPS! IN SEKTORJA ZA SPLOSNE
ZADEVE V PRVEM POLLETJU

Za bolj celevito cbravnave polletnih poslovnih rezmltatov v sa-
moupravnih delovnih skupinah smo v prejénji stevilki objavili £lanek
o delu kadrovskega sektorja, danes pa posredujrmao polletno porotilo
centra za proulevanje samoupravljanje in informiranja (CPSI) ter

sektorja za sploane zadeve.

CENTER ZA PROUCEVANJE
SAMOUPRAVLJANJA
IN INFORMIRANJE

Samoupravna aktivnost v Zele.
;arni je bila v prvem poletiu bolj
usmerjena na utrjevanje v samoup-
ravnih splodnih aktih opredeljenih
in dogovorjenih samoupravmnih od-
nosov ter manj na iskanje in uvaja-
nje novih refitev, ki pa so se marsi-
kje pokazale %e kot nujne. Tako je
praksa nakazala potrebe po spre-
membi  nekaterih samoupravnih
aktov, kar bomo intenzivneje ures-
nitili v drugem polletju — to &e
posebno velja za akte s podroéja
delitve osebnih dohodkov po delu in
rezultatih dela.

Ceprav smo v Zelezarni e doslej
dajali velik poudarek celovitemu,
pravoagnemu in kvalitetnemu ob-
vedfanju kot pogoju za utrjevanje
druzbens ekonomskega pololaja de-
lavea, pa smo v temn obdobju predia-
gali nekaj idejnih zasnov za boljai
pretok informacij prek centra do
temelinih organizacij in nazaj, po-
dru2bljanju informiranja in vedjo
pozornost namenili kvaliteti infor-
macij.

Kljub prizadevanjem ugotavlja-
mo, da preved sklepov samouprav-
mh organov ostaja nerealiziranih,
da ob mnolici sprejetih samouprav-
nih aktov pozabljamo na njihovo
uresnifevanje, obveznoati in odgo-
vomosti, ki izhajajo iz njih, oziroma
« ratekamo k formalizmom, ki za-
hrvajo pravo vsebino samoupravnih
winosov,

\' prvem polletiu 1979 so v centru
arganizirali in izvedli 24 sel kon-
ferenc delegaci) za skupdfine samo-
upravnih interesnih skupnosti.

Organizirali in izvedli so dve kon-
renci delegacij za zbor zdrutenega
Avla skupdéine obeine, na katerih so
predvsem obravnavali analize za-
postovania v nadi obéini, izvajanje
iruzbenega dogovora o kadrovsk:
politiki ter informacijo o gradnji
nove elektrojeklarne.

Poleg tega so pripravili % osem
ruzlienih sestankov ¢ delegati zbora
[nterne banke, delavskega sveta Slo-
venskih ?elezarn in skup&fine sa-
moupravne interesne skupnoati za

. ekonomske odnose s tujino.

Apnla so bile izvedene volitve sa-
moupravnih organov temeljnih or-
yanizaci), delovnih skupnosti in
delovne organizacije. Pn tem je
«enter apravil strokovna, organiza-
ciyska, tehni¢na in administrativna
npravila, sodelovali pa so e tudi pri
kandidacijskem postopku.

Pr izobraZevan)u ¢lanov delegacij
:a zbor zdru2enega dela je center so-
deloval le organizacijsko, vendar
ugotavlja, da s seminarji niso dosegli
najbotjiih  rezultatov.” Maorda bi
kazalo pri prihodnjih podobnih akei-
1ah dati ved poudarka konkretnemu
akolju, v katerem delegat: delajo in
manj splodnim znanjem.

Center je v prvem polletju redno
spremljal delovanje samoupravnih
delovnih skupin in preglede njiho-
vega delovanja abjavljal v Zelezarju.
se posebej je spremljal razpravo na
<estankih samoupravnih delovnih
<kupin o zakljuénem ratunu za leto
1978, o predlogu oblikovanja in
delitve sklada skupne porabe, o
statutu  Zelezarme Jesenice ter o
predlogy spremembe obrafuna do-
datkov za posebne ¢fasovne pogoje
deta. Pripombe in stalid¢a samo-
upravnih delovnih skupin je zbral in
nh posredoval ustreznim slutbam.

Ob tem pa so ugotovili, da se
katejo v delovanju samoupravnih
delovnih  skupin  pomanjkljivosti,
katerih vzroke bi bile potrebno
poiskati. Tako se je, na primer, po
evidenci, ki jo vodi center glede na
prejete zapisnike, wvsak mesec v
prvem polletju sestalo v povpredju
priblizno 65 sdstotkov delovnih sku-
pin, deprav naj bi se po statutih
temeljnih organizacij vsaka delovna
skupina_sestala najmanj enkrat na
mesec. Se manj razveseljiv pa je po-
datek. da je o zakljuénem ralunu,
statutu Zelezarne in skiadu skupne
porabe razpravljale (bolje: je posla-
lo zapisnike) v povpredju le 67 od-
stotkov delovnih skupin. Tudi de}-
stvo potrjuje e vefkrat poudarjenc
zahteve, da se npadaljuje z izo-
bratevanjem za vodje delovnih
skupin oziroma vkljuéi vanj tiste . ki
so v zadnjem obdobju prevzeli te
naloge.

V drugi polovici meseca junija je
center ponovno zadel pripravljati in
izdajati informacije s sestankov sa-
moupravnih delovnih skupin. ki jh
posreduje ustreznim slutbam ali
vodstvom temeljnih organizacij. pac
glede na to, koga zadeva problem. s
katerim se sooéa delovna skupina.

V teku je tudi akcija za poeno-
tenje oglasnih desk. ki zaradi
dolodenih objektivnih okolis¢in po-
teka poéasneje kot smo jo nadrto-
vali. .

V prvem polletju 1979 je izslo 24
stevilk tednika lezar v povpreé.
nem obsegu 20,8 strani, za kar je bilo
potrebno tedensko pripraviti pov-
pre¢no 187 tipkanih strani gradiva.
Pri oblikevanju posamezne &tevilke
Jje povpreéno sodelovalo 48,4 delav-
cev — dopisnikov, oziroma povpreé-
no 283 iz Zelezarne in 201 s
podroéja obéine.
~ V ianuarju je uredniftvo prvié
izvedlo razgovor z delegati temeljnih
organizacij zdrulenega dela in de-
lovnih skupnosti Zelezarne o ures-
nifevanju sprejete vsebinske za-
snove glasila in o eventuelni do-
polnitvi zasnove. Sprejetih je bilo
ved koristnih spodbud in predlogov.
To oblike dela bo urednistvo obdr-
talo tudi v prihodnje kot nadin
vkijutevan)a delavcev prek avojih
delegatov v problematiko delegat-
skega obveilanja.

SEKTOR ZA SPLOSNE
ZADEVE

Pravni oddelek

Prvo polletje v delu tega oddelka
ni  prineslo bistvenih sprememb
glede na vsebino in &tevilo obrav-
navanih zadev.

Na gospodarskem podrodju je bila
vloZena ena mandatna tolba in iz-
vrtilni  predlog. Refevali so Sest
sporov in tr resili. Zoper Zelezarmo
in posamezne temeljne organizacije
je bilo vloZenih enajst zahtevkov, za
katere smo sproZili pravni postopek.
Odskodninskih  zahtevkov  zdrav-
stvenih skupnosti je bilo 27 v vred-
nosti 1.279.763 din.

Pred sodistem zdruZenega dela je
v postopku 17 zadev iz naslova od-
tkodnin nesre¢ pri delu v znesku
2228288 din. Stirje primeri so leto-
nji, ostalo pa odpade na pretekla
leta.

Na podro¢ju stanovanjskih sporov
pravni oddelek refuje 17 primerov.
Tu gre za nasilne vselitve, predvsem
v samske domove. Proti kriiteljem je
uveden kazenskl postopek in premo-
tenjsko pravni zahtevek za izpraz-
nitev stanovanj.

Na kazenskem podrodju je bilo
evidentiranih 70 poizvedb, obwvestil
sodid¢ o kaznivih dejanjih delavcev
na&ih temeljnih organizacij in delov-
nih skupnosti.

S podroéja delovnih razmerj so
bili zoper temeljne organizacije
vinZeni trije obifajni delovni spon.
trije zaradi avtorskih pravic in dva
zaradi  povrnitve 3kode, nastale
zaradi nepravilnega ravnanja delav-
ca.

V postopku je tudi 57 primerov
zemljizko knjiznih zadev.

Poleg tega so delavci tega oddelka
sodelovali pri urejanju samouprav-
nih normativnih dejavnosti in v delu

raznih grup.
TehniZni muzej

V tem obdobju sc bile opravijene
redne naloge zbiranja zgodovinsko
pomembnega gradiva: knjig. doku-
mentov, slik in fotografij. Zaklju-
tena so pripravljalna dela za raz-
stavo 0 60-letnict KPJ in SKOJ, ki
bo predvidoma v septembru v novi
osnovni #li na Plaviu in za
razstavo v pofastitev obdinskega

praznika, ki bo postavljena v park -

pred Zeleznigko postajo.

V maketarski delavnici je bila izde-
lana maketa nakladalne postaje
Pantzove %i¢nice nad Begunjifico.
Poleg tega so izvriili pripravljalna
dela za maketo Delavskega doma na
Jesenicah.

V prvih &estih mesecih si je muzej
ogledalo 2.882 domadih in 177 tujih
obiskovalcev.

Omeniti moramo %, da so bile
opravljene nove geolodke raziskave
Julijakih Alp. To nalogo financira
Kulturna skupnost Jesenice.

Poklicna gasilska in redevalna
teta

V prvem polletiu je bilo v
Zelezarni 54. na obmod¢ju obéine pa
37 potarov. Nastala dkoda je mini-
malne, ker s¢ gasilci refevalci in
ostali delavci takoj posredovali.

Poleg tega so uporabili rediln: av-
tomobil za 205 prevozov, 55 krat so
morali érpati vodo, 123 krat so bili v
varmostnem spremstvu in 61 krat v
poiarno varnostnem spremstvu, o3
krat pa so opravili mentve CO.

Na podro¢ju preventive je bilo v
Zelezarni 152 kontroinih pregledov
gasilskih aparatov.

SploAna varnostna slukba

Varmostna slulba je povedala bud-
nost nad vhodi, izhodi, uvozom in
izvozom surovin in materiala. Na
novo se izdelali varnostni naért.
Glede opravljanja opravil in nalog
na podrofju varnosti je hil predlo-
fen pristojnim samoupravnim orga-
neom depolnilni predlog za spremem-
bo pravilnika o delovnih razmerjih.
Programske in glede na potrebe se
izvajajo pogostej%si obhodi na ob-
motju Zelezarne, da bi ¢im uspes-
nejde zavarovali drulbeno premo-
lenje.

V tem ¢asu je bile 130 razli¢nih
krsitev delovne discipline: predlas-
nih in nedovoljenih izhodov ter
nedovoljenih vhodov, prina%anja al-
koholnih pija¢. vinjenosti, fizi¢nega
obratunavanja. grobih Zalitev in
raznovrstnih tatvin.

Oddelek splosne
administracije
Oddelek je sprejel in odpremil
107.366 pisemskih in paketnih po-
f1ljk, faktur, atestov, teleksov in
brzojavk.
Izloteno ali uniteno je bilo 11.813
kg neuporabnih dokumentov.
RazmnoZevalnica je izpolnila
11.748 narodil za temeljne organi-
zacije in delovne skupnosti. Poraba
papirja se je glede na lansko leto
zmanjdala zaradi uvedbe dvostran-
skega tiska.

Referat za lJjudakoe obrambo

Referat je izdelal mobilizacijske
in takti¢no vajo vseh struktur SLO
v Zelezarni s sodelovanjem ob-
moé¢nih krajevnih skupnosti in Izo-
lirke. Organizirali so tedaje, na ka-
terih se je usposcbio 136 delavcev,
pripadnikov enot civilne za&lite
Nabavljeno je bilo tudi oroZje za
potrebe narodne zailite

Sluzbena potovanja

Vseh sluibenih potovanj je bile v
prvem polletju 1.552, od tega 56 v
tujino.

Ekskurzije v Zelezarno

Solskih ekskurzij je bilo v delovni
organizaciji 79 s 4.475 udeleZenci.
Poleg tega nas je obiskalo se precej
domadih in tujih postovnih gostov.

Nova linija v Zebljarni za strojno pakiranse Zicnikou (1K)

Sodelavec pri poltisni pedt v valjarni debele plodevine (IK)

OBVESTILA KOLEKTIVU — OBVESTILA KOLEK

(_DEZURNI ZA VZDRZEVANJE V ZELEZARNI )

DATUM: DNEVNI: NOCNI:
PONEDELJEK - 6 8. ENIKQ VANDA MEZIK IVAN
TOREK -~ 7.8 ARNEZ FRANC CEJ JOZE
SREDA - 8.8 ZUPAN MIROSLAY SLAMNIK IVAN

CETRTEK — 9.8.
PETEK ~ 10.8.
SOBOTA - 11.8.

KERSNIK MITJA
NECIMER FRANC
ZUPAN ALOJZ

ROTAR VINKO
PIKON JANEZ
PEZDIRNIK JOZE

NEDELJA — 12. 8. ZUPAN MIRKO KOVAC JANEZ
Telefon dezurnega za vzdrievanje v Zelezarni je: 358
vezni telefon je: 410

Na redne delovne dni dela dnevni dezurni
noéni pa

od 14.00 do {8.00 ure
od 18.00do 600 ure

Na proste sobote, nedelje in praznike dela:
dnevnt detumni
noéni pa

od 6.00dc 18.00 ure
od 18.00do 6.00 ure

Predaja poslov se izvede v sobi tajnistva vzdrievanja st. 5 v upravni zgradbi
C SLUZBA OBRATNE AMBULANTE

TOZD Vzdrievanje.

V dneh od 6.do 11. avgusta bodo delale naslednje cbratne ambulante:

dopoldan: 1. obratna ambulanta — dr. med. Branimir Ceh in 11. obratna
ambulanta — dr. med. Vesna Furlan-Zidar.

popoldan: II1. obratna ambulanta — dr. med. Zelimir Cesarec.

V soboto. 11. avgusta. samo dopoldan l1!. obratna ambulanta — dr. med.
Zelimir Cesarec.

Dispanzer za borce od 6. do 11. avgusta od 10.30— 12.00 I]. obratna ambu-
lanta — dr. med. Vesna Furlan-Zidar.

Zobna ambulanta:

dopoldan: I. zocbna ambulanta — v. den. Viktor StraZiZar.

popoldan: I1. zobna ambuilanta — dr. stom. Alejz Smolej.

¥V letrtek, 9. avgusta, za borce od 7.—13. ure 1I. zobna ambulanta dr. sto-
matologije Alojz Smaolej.

V torek, 7. avgusta. in v fetrtek, 8 avgusta, dodatno za Zelezamo 1. zob-
na ambulanta — v. den. Viktor StraZi¢ar od 13.—19. ure.

V torek, 7. avgusta, dodatno za Zelezamo I1. zobna ambulanta — dr. sto-
matologije Alojz Smolej od 7.— 13. ure.

Ordinacijskl ¢as dopoldan od 6.30 do 13. ure, popoldan od 13. do 19.30,
v soboto samo dopoeldan od 6.30do 13. ure.

Delovna skupnost za kadrovske in splodne zadeve ter informiranje

objavlja

proste delovne naloge v splodnem sektorju

eistilka sifra 5528 4 osebe

Pogoji:

— najman) 6 razredov osnovne %ole

Delovne naloge se opravljajo samo popoeldne.

Kandidatke naj podljejo prijave z dokazili o izpolnjevanju pogojev v roku
15 dni po objavi na kadrovski sektor 2elezarna Jesenice, z oznako za DS K81
Posebne prijavnice dobite pri kadrovikih ali v sprejemni pisarni kadrovskega
sektorja.

Po sklepu odbora za delovna razmerja TOZD Vratni podboji z dne
30.7.19789

OBJAVLJEMO

dela oziroma naloge

asistent za delovne naprave U-4 16  ktg. | 2seba

Paleg sploinih pogojev morajo kandidati izpolnjevati % naslednje posebne

pogoje:

1. dokonéana vigja tehniéna ali srednjetehniéna #ola strojne smeri

2. za kandidate z dokondéano vi&jo izobrazho se zahteva 2 leti delovnih izku-
%nj. s srednjo izobrazhoe pa 3 let ustreznih delovnih izkugenj.

3. poskusno delo 2 meseca.

Kandidati haj podljejo posebno prijavnico z dokazili o izpolnjevanju pogojev
v roku 13 dni po objavi na kadrovski sektor Zelezarmne Jesenice z oznako »za
TOZD Vratni podboji«. Posebne prijavnice dobite pri tajnici TOZD ali v
sprejemn: pisarni kadrovskeza sektorja.

DRMIT PRIREJA IZLET PO POTEH AVNOJ

DRMIT prireja dvoinpoldnevni izlet po poteh AVNO.J (BIHAC -
JAJCE — BANJA LUKA) dne 21., 22. in 23. septembra za svoje ¢lane in
njihove svojce. Odhod bo 21. septembra ob 14, uri, povratek 23.
septembra ob 22. uri,

V primeru zesedenosti bo izlet prelozen za 14 dni na 5, 6. in 7.
vktober.

Netlani plaéajo polno ceno. Prijavite se lahke ustno ali s
prijavnico tov. Podlippiku v TOZD HV Jesenice, tel. 526 do 15.

avgusta. .
Odbor DRMIT -




(SAMOUPRAVNI ORGANI V PRETEKLEM TEDNU

3. SEJA ODBORA ZA SPLOSNE ZADEVE
PRI DS ZELEZARNE

Predsednik odbora za sploéne zadeve pri delavskem svetu Zele-
zarne Franc Podlipnik je v sredo, 25. julija, sklical 3. redno sejo odbo-
ra in po uvodnem pozdravu za sejo predlagal naslednje totke dnev-
nega reda: pregled sklepov prejinje seje, odobritev sluzbenih potovanj
v tujino, porotila o slutbenih potovanjih v tujino in ocene ter razno.

Pri pregledu sklepov prejinje seje
so &lani odbora ugotovili, da so skle-
pi v celoti realizirani.

Na podlagi predlogov za sluZbena
potovanja v tujino so &lani odbora
odobrili sluZbena potovanja nasled-
njim sodelavcem:

— Alojzu KALANU in Francu
AMBRO%ICU iz temeljne organiza-
cije Jeklarna v Italijo, kjer si bosta
pri firmi Italsider in Trieste ogledala
napravo za nosilno stripanje kokil,

— Jozetu KRAMARJU iz te-
meljne organizacije Energetika v
Zahodno Nemdéijo, kjer se bo udele-
%il posvetovanja z naslovom »Elek-
trotermija 1979, -
~ — Aleksandru MANDELJCU,
temeljna organizacija valjarna blu-
ming Stekel, in Aleksandru JEZER-
SKU, temeljna organizacija hladna
valjarna Bela, na Madzarsko, kjer se
bosta s tehnologi Zelezarne Dunai
Vasmiija dogovorila glede trakov in
slabov,

— odbor pa je odobril tudi dvote-
densko prakso v Avstriji pri firmi
Vioest v Linzu konstrukterju orodja
Sandiju BERTONCLJU in dvema
delavcema, ki bosta delala na profi-
lirki. Ker gre za dopolnilno strokov-
rno usposabljanje, odbor za sploine
zadeve odstopa vlogo v refevanje
tudi odboru za kadre in druZbeni
standard pri delavskem svetu Zele-

arne. ’

Clani odbora so bili seznanjeni
tudi z ocenami sluZbenih potovanj
v tujino, ki jih pripravlja ¢lan poslo-
vodnega odbora, za naslednje sode-
lavce:

— Boza Bartlja in Stanka Copa
s potovanja v Zahodno Namdijo,
kjer sta se udeleZila kongresa »ME-
TEC 1979« in razstave metalurske
opreme v Diiseldorfu. UdeleZba na
razstavi in kongresu je bila koristna.

— Jozeta Kramarja s potovanja
v Zahodno Nem¢ijo, kjer se je v po-
govoru s strokovnjaki firme Krupp
seznanil z najnovejSimi dognanji
tega proizvajalca elektro oblo¢nih
pedi, vezanih na elektrino napajal-
no omrezje. Potovanje je bilo oce-
njeno kot koristno in uspeéno.

Odbor je bil seznanjen tudi s poro-
&ilom o sluzbenih potovanjih v tu-
zemstvo in inozemstvo za mesec ju-
nij in za prvo polletje 1979 ter se

- z njim v celoti strinjal.

élani odbora so obravnavali tudi
porodilo vodje sploinega sektorja o
porabi sredstev za reprezentanco za
11. tromese¢je s porabo za I. polletje
1979. Na podlagi podatkov iz poro-
¢ila so élani odbora ugotovili, da je
bilo v 1. polletju skupno porabljenih
542.412 din oziroma 61,6 % od letno
odobrene kvote, kar je v L. polletju
za 11,6 % ved kot smo naértovali.
V zvezi s tem so ¢lani odbora skle-
nili, da opozorijo vse koristnike teh
sredstev, da se pri porabi v I1. pollet-

ju omejijo, tako da ob koncu leta ne
bo priglo do ve&jih prekoraditev.

Odbor je bil seznanjen tudi z in-
formacajo vodje splofnega sektorja
o obisku tujih gostov, ekskurzijah
v %elezarni in tehni¢nem muzeju, o
ilz%aji umetnidkih map, plaket in
slik.

Clani odbora so obravnavali tudi
navodilo za zbiranje in kori&¢enje
odpadnih olj, ki ga je v obravnavo in
sprejem posredoval sektor za ekono-
miko in organizacijo. Na omenjeno
navodilo so élani odbora imeli na-
slednje pripombe:

— pri toéki 2.1. je treba pod 1. na-
vesti »obdelavna olja«, ki jih delimo

pod a) na topna, pod b) na netopna
in pod ¢) na emulzije;

— v konénih dolo¢bah je treba
pod totko 6.5. napisati »Opuiéanje
dela po tem navodilu ali njegova zlo-
raba, pomenita neizpolnjevanje ali
krienje delovnih obveznosti po ve-
ljavnem pravilniku o delovnih raz-
merjih«. X

Odbor je sprejel tudi porotilo o in-
spekcijskem pregledu uprave javne
varnosti vratarnic in drugih objek-
tov za varovanje druzbenega premo-
%enja s pripombo, naj vodja sploa-
nega sektorja ¢imprej skuda reSiti
problematiko, ki se pri tem pojavlja.

Ob koncu je odbor obravnaval e
posamezne vloge drudtev in organi-
zacij in za vse sprejel ustrezne skle-
pe, zadolZil pa je tudi strokovne
sluZbe, da takoj pripravijo nov pred-
log za obradunavanje kilometrine na
osnovi stali$¢ sindikata zaradi zvata-
nja cen bencina.

Z.V.

TOZD Profilarna -

4. SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTVO

Na getrti seji odbora za gospodarstvo pri delavskem svetu TOZD
Profilarna, ki je bila dne 25. julija in jo je vodil Franc Logar, so obrav-
navali naslednja vprasanja: polletno poslovno porotilo, plan za mesec
avgust, izpolnjevanje plana v mesecu juliju in predlog dodatka za

posebne ¢asovne pogoje.

Iz polletnega poslovnega poroéila,
ki ga je podal vodja TOZD, je raz-
vidno, da je bila skupna proizvednja
doseZena v vifini 12.488 ton, kar je
za 3,1% niZje od planirane. V pri-
merjavi z rezultati proizvodnje v
prvem polletju leta 1978 so zaostali
za 4,5 %. Blagovna proizvodnja je za
3,7% nad planirano, vendar za 14 %
pod tisto, ki je bila doseZena v lan-
skem prvem polletju. Pri blagovni
proizvodnji so zelo zaostali za pla-
nom v mesecih februarju in maju
ter delno v aprilu. V ostalih mesecih
pa so planirano proizvodnjo presegli.

Vzrok, da planirana proizvodnja
ni bila doseZena, je v stalnem po-
manjkanju vlotka, zaradi nerednih
dobav iz tujih virov, v stalnem po-
manjkanju delavcev in stalnih
urgenc kupcev, kar onemogoéa pro-
gramiranje. Vlozek iz tujih virov je
bil dobavljen le 55% od planirane
koli¢ine, medtem ko je bila dobava
iz TOZD Zelezarne vija kot je bila
planirana. [z Zelezarne Sisak in iz
uvoza pa tudi niso prejeli zadostne
koli¢ine trakov.

Pregled finan¢nega poslovanja za
I. polletje 1979 je podal rad¢unovod-
ja. Rezultati so ugodni, v primerjavi
z letom 1978 pa so nekoliko slab&i.

Na poroéila ra¢unovodje in vodja
TOZD ¢lani odbora niso imeli bist-
venih pripomb.

Odbor ugotavlja, da so profili ce-
nejii od plofevine in meni, da je
treba popraviti cene.

Odbor priporoé¢a, da se ¢imbolj ra-
cionalno dela z vloZznim materialom
in z osnovnimi sredstvi.

Plan za avgust je predviden v koli-
¢ini 2780 ton. Odbor je ugotovil, da
pod takimi pogoji kot so sedaj, plan
ne bo doseZen. Treba bo poskrbeti za
zadostno koli¢ino vloZnega mate-
riala in koli¢insko veéja narocila.

V mesecu juliju je bila TOZD do
23. julija Ze 18 % pod planom. Plan
v tem mesecu ne bo doseZen. Vzrok
je predvsem v tem, ker kasni dobava
vloZnega materiala iz TOZD Valjar-
na bluming-5tekel, vsega materiala
iz Siska pa ne bo mogofe predelati.
Vlozek boljsih kvalitet je izredno
slab, narotila pa so zelo razdroblje-
na. Velik vzrok za nedoseganje pla-
na je tudi velika odsotnost z dela.

Odbor je sklenil, da se meseéni
plan spremeni iz koli¢inskega v fi-
nanénega, ker so narotila tako raz-
drobljena, da je treba obvezno zara-
¢unavati dodatek za minimalne koli-
&ine.

O predlogu dodatka za posebne
¢asovne pogoje so delavei razprav-
ljali Ze na sestankih v samoupravnih
delovnih skupinah. Dnina Logar in
Rauter sta se s tem dodatkom stri-
njali, dnina Sokli¢ pa je menila, da
je no¢no delo premalo vrednoteno.

Clani odbora so se s predlogom do-
datka za posebne &asovne pogoje
strinjali. :

V razpravi ro sodelovali: Logar,
Bertoncelj, Rudolf, Pervanja in vod-
ja TOZD.

KRVODAJALSTVO — IZRAZ HUMANQSTI
DO SOCLOVEKA

Kot vsako leto bo tudi letos na Jesenicah organizirana krvo.

dajalska akcija. Odvzemi bodo 14., 15., 16., 17., 20. in 21. avgusta od|

8. do 14. ure v Delavskem domu na Jesenicah.

Krvodajalstvo temelji na globo-

’kem humanizmu in zavesti ¢lovedke

solidarnosti do soéloveka, do bol-
nika, ki potrebuje kri.

Kri je kljub vedno vedjemu na-
predku medicine %e vedno nenado-
mestljivo zdravilo. Je proizved orga-
nizma in je ni mogole izdelati v
nobenem laboratoriju ali kemi&ni
tovarni. .

Tega so se zavedali e v antiénih
¢asih, kjer najdemo Ze prve zapiske
o zamisli pretoka krvi iz &loveka v
¢loveka. Tako je %e v Libaviusovih
pismih iz leta 1615 opisana prva
transfuzija. Ta veja medicine pa je
dobila svoj pomen leta 1616, ko je
William Harvey odkril krvni obtok.
Poizkusi transfuzij so si sledili eden
za drugim, vendar pa so se veli-
kokrat kondali z neuspehom, ker 3e
niso poznali krvnih skupin. Te je
leta 1901 odkril dr. Karel Land-
steiner v Ameriki.

Z odkritjem krvnih skupin se je

zatela v Ameriki transfuziologija.

razvijati hitreje, medtem ko je Ev-
ropa zaostajala. V tistih ¢&asih je
pomenila transfuzija krvi ponovno
operacijo in je bila nevarna tako za
dajalca kot za prejemnika. Izvajali
so jo direktno iz Zile dajalca v Zilo
prejemnika, pri &mer zaradi po-
manjkljivih aparatur niso mogli
kontrolirati koli¢ine preto¢ene krvi.

Z odkritjem natrijevega citrata, ki
prepretuje strjevanje krvi, se je leta
1914 pri¢elo novo obdobje v trans-
fuziologiji. Kri so lahko konzervirali,
poenostavila se je tehnika.

Tako so Ze v prvi svetovni vojni
opravljali v armadah transfuzije
krvi.

Od tedaj dalje se je transfuzija
krvi vedno bolj izpopolnjevala.
Sodobna tehnika in znanstveni na-
predek sta tudi na tem podrodju
medicine pripomogla k razcvetu.

Danes, ne samo da dajemo bol-
nikom in poskodovancem popolno in

V adjustazi valjarne stekel (IK)

zdravo kri, ampak izlotano %e po-
samezne sestavine krvi in jo sufimg

po posebnem postopku za plazmo, |
katere rok trajanja Je neprimerno |

dalj# kot pri sveZi krvi.

V nasi republiki je bila prva trans. |

fuzijska postaja organizirana takoj

po osvoboditvi v okviru centralne

vojne bolnice.
Januarja 1946. leta je postala

transfuzijska postaja civilna usta. [

nova in se je preimenovala v zavod
za transfuzijo krvi medicinske fakul.
tete. Razvo) nade zdravstvene slui.

be, splo&ni napredek medicinske zna- |

nostl in s tem uvajanje novih ki.

rurtkih operacij in ne nazadnje hiter |
razvoj industrije, ki je povzroéal |
vedno ve¢ obratnih in prometnih |

nezgod, so terjale ustanovitev trans.
fuzijskih oddelkov pri veé&jih bol-
nicah. Do leta 1957 je bilo ustanov-
ljeno v Sloveniji enajst takih od-
delkov.

Leta 1953 je prevzel organizacijo |

krvodajalstva Rdeéi kriZ in z delom
svojih aktivistov dosegel rezultate,

ki so presegli vsa priéakovanja. To |
nam kaZejo tudi podatki zavoda |
SRS za transfuzijo krvi. Tako so |

leta 1978, ob 25-letnici, ko je orga-
nizacijo krvodajalstva prevzel Rded
kriZ, organizirali obéinski odbor
RK krvodajalske akcije v 239 d=lov-

. nih dneh. Naért SRS je bil 55994

prijav. Prijavilo pa se je 106.436
krvodajalcev, kar je 122,3%. Kar 40
ob¢inskih odborov RK Slovenije je
preseglo plan. Med njimi je bila tudi
nada obéina. V letu 1978 je bilo za

na$o obdino planiranih 1349 prijav |
(4,7% od Stevila prebivalcev), akcije |
pa se je udelezilo 1592 obé&anov ali |
118,0%. Koli¢ina odvzete krvi je l

znadala 601.385 ml. Iz naSe delovne

organizacije se je v tem letu udele- |

zilo akcije 710 delavcev kar je 44,74
odstotka vseh krvodajalcev v obd¢ini.

2.1

PREGLED SESTANKOV SDS

kanala za olje pri oljniku, delavei SSSL linije pa, kdaj se bo

Minuli teden smo iz &tirinajstih temeljnih organizacij ter
treh delovnih skupnosti prejeli 68 zapisnikov. Skupine so najved
razpravljale o proizvodnih in poslovnih rezultatih prvega pol-
letja, nekatere pa Ze tudi o izvajanju tekolega srednjeronega
plana v Zelezarni in v lastni TOZD, oziroma o razvojnih moZ-
nostih v prihodnjem obdobju ter o predlogu statuta SOZD
Slovenske Zelezarne. Precejinje tevilo zapisnikov se je nana-
3alo % na razpravo o dodatkih na posebne dasovne pogoje dela,
na ocenjevanje delovne uspednosti, na vprasanje c!tsc:plme in
boln:3ke odsotnosti ter na problematiko varevanja z energi-

[+
! V TOZD Plavi SDS aglomeracija 1 opozarja na
kadrovsko problematiko. Zaradi nezasedenosti. delovnih mest
prihaja pri razkladanju surovin do zastojev, v drugi fazi aglo-
meracije pa naprave obratujejo nekontrolirano in niso ofistene.
SDS aglomeracija 2 opozarja, da je garderoba slabo zragena.
Ugotavlja tudi, da delovni pogoji v aglomeraciji niso dobri in da
po starem normativu nikomur ne pripadajo srajce in nogavi-

ce. .

Iz TOZD Jeklarna smo prejeli zapisnike treh q'jelovn'Lh
skupin. Vse so krititno obravnavale doseganje proizvodnih
rezultatov TOZD v prvem polletju. - .

V TOZD Hladna valjarna Jesenice, odkoder smo prejeli
osem zapisnikov, SDS luzilnica ponovno opozarja na problem
sanitarij. Skupina meni, da bi luZilnica kot obrat z najbolj
nedistim ozradjem in naravo dela 3e zlasti potrebovala sani-
tarije. Medtem ko se je v drugih obratih za to poskrbelo Ze pred
leti, je to zanje e vedno odprto vprasanje. ) .

S patentirnica 2 (TOZD Zi¢arna) vpraduje, kdaj bodo
narejene snemalne »koze« za progo A ter Ze je za dobavo takega
elementa res potreben tromese¢ni dobavni rok. SDS pocinko-
valnica 3 predlaga, da bi za vsako progo posebej napravili
zaboj z dvema pregradama, v katerih bi bile tri posteljice (za
vsako dnino posebej). Pokrov naj bi bil zaklenjen. Skupina to
predlaga zato, da bi zmanjsali koli¢ino odpadne Zice na mini-
mum. Meni, da bi bili zaboji plaéani Ze v mesecu dni.

Na sestanku SDS adjustaZe 1 in s_tmjne_qc_ljustaze 1
(TOZD Hladna valjarna Bela) so delavci STL-linije vprasali,
kdaj se bo dokon¢no uredilo tesnenje hidravlike in odtotnega

4 ZELEZAR

izboljalo oljenje materiala na SSSL liniji. Strojni del adjusta-
e se je pritoZeval nad vzdrfevanjem, ker vzdrZevalci le delno
odpravijo okvare na strojih. Opozarjajo, da se tudi na remontih
ne uredi vse tisto, kar se zahteva. Vodje linij so opozorili, da je
potrebno pisati bolj toéne podatke na kolobarje. S tem bi
zmanjali &asovne zastoje ter preprefili tudi morebitno re-
klamacijo.

V TOZD Elektrode so &tiri SDS predlagale, naj bi bile vse
kantine za zaposlene znotraj Zelezarne.

SDS vodstvo TOZD Zebljarna je v okviru razprave o
bolnitki odsotnosti ugotavljala, da veliko odsotnosti ni upra-
vitene. Tako ugotavlja, da so vse delavke v adjustaZi, ki so
morale naprimer v juniju za dva dni na dopust zaradi pomanj-
kanja dela, dobile za dva dni bolniZko. Enako sta napravila dva
mladoletna delavea, pomoénika na Zebljarskih strojih. Na skup-
nem sestanku SDS Zebljarna 1,2 in 3 pa je eden od sodelavcev
opozoril, da je pri &stilnem bobnu Stevilka 3 pofena stranska
stena ter da je v bobnu potrebno zamenjati izrabljeno mreZo.

SDS kovaénice-kalilnice (TOZD Strojne delavnice) je
na sestanku zahtevala, da ji vodstvo TOZD posreduje vso doku-
mentacijo, ki se nana%a na pogoje za pridobitev beneficirane
delovne dobe za kovade (meritve delovnih pogojev in ustrezne
akte) in sicer v treh izvodih. Skupina se zanima tudi za rezul-
tate preventivnih pregledov, ki so bili opravljeni Ze oktobra
lansko leto.

SDS vzdrZevanje jeklarne 1 in 2 (TOZD Vzdrievanje)
prosita odgovor na Ze velkrat postavljeno vpradanje, zakaj
nista 3esta in sedma skupina beneficirani. Delavci sicer vedo, da
ni merilo za beneficirano dobo skupina ali izobrazba temveé
okolje in pogoji dela, toda zahtevajo, da se njihov problem resi.
Vpra&ujejo tudi, zakaj v kantini v jeklarni velikokrat zmanjka
toplega obroka in zakaj se dogaja, da tudi sira in salame ni na
razpolago. SDS vzdrievanje Jesenice 1 in 2 pa sta v okviru
razprave o delovni disciplini opozorili na izredno slabo stanje z
rezervnimi deli. Menita, da bi bilo potrebno zagotoviti rezervne
dele vsaj za kljutna delovna mesta. Kriti¢no so spregovorili
tudi o delu proizvodnih delavcev na strojih, &es da je v mnogih
primerih prav njihovo malomarno delo oziroma neznanje vzrok
za nepotrebno obremenjevanje vzdrfevalcev. Opozorili so tudi
na negospodaren odnos do surovin, na neurejenost obratov itd.
Menijo, da delo v takinem vzduiju deluje na vzdrievalce
nestimulativno ter da je vpra3anje nediscipline potrebno rese-
vati na osnovi boljie organiziranosti in sodelovanja ter v bolj-
Zem odnosu do dela v vsej Zelezarni, ne pa le pri vzdrZeval-
cih. J :

sploéne zadeve ter informiranje) je na sestanku opozorila, da je
potne in reprezentanéne stroike potrebno uskladiti v sprejem-
ljive okvire. SDS splosna varnostna sluzba meni, da bi
morala tudi ta slufba, tako kot delavei v nekaterih TOZD,
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so tudi predlagali, da bi se denarna sredstva, ki so namenjena za
sindikalne izlete, delila po posameznih delovnih skupinah, kajti
njihov nadin dela jim prepre¢uje udeleZevanje na teh izletih, %
zlasti ¢e so dvodnevni. SDS CPSI pa je na sestanku postavila
zahtevo, da se realiza sklep delavskega sveta delovne skupnosti
o analizi ustreznosti kriterijev za nagrajevanje, ker ugotavlja,
da je delovna skupnost mesedno vedno v bistvenem zaostanku
pri nagrajevanju v primerjavi z drugimi delovnimi skupnostmi.
SDS oddelka splosne administracije, ki se je sestala v dveh
skupinah (posebej ¢istilke), je dokaj kriti¢no spregovorila zlasti
o problemu bolnigke odsotnosti. Skupina meni, da je nerazum-
ljivo, da ima Zelezarna v mesecu maju, juniju in juliju tako
visok staleZ ter da bi se morali pregledi v obratni ambulanti
poostriti. Cistilke so opozorile tudi na neprimeren odnos, ki ga
imajo do njih usluzbenci v nekaterih oddelkih (po tleh naprimer
leze ogorki od cigaret ali lupine od le¥nikov, skodelice za kavo
niso pomite). Cistilke so razen tega tudi predlagale, da bi v
kadrovskem sektorju, v TKR ter v varnostni sluzbi poiskali
moZnosti za postavitev garderobnih omaric za &istilke, ki &istijo
te prostore.

Prejeli smo tudi zapisnik z zbora delaveev TOZD Kovi-
noservis, ki je bil sklican na pobudo druZbenopoliti¢nih orga-
nizacij. Zbor je obravnaval predvsem proizvodno problematiko
Ugotovljeno je bilo, da so kovinski opaZi osnovna proizvodnja
te temeljne organizacije ter da se zaradi precej$nje proizvodnje
duti stiska z delovnimi prostori. Ob¢asno jih pesti tudi pomanj-
kanje materialov, kar povzrota zastoje v proizvodnji. Soocajo
se s pomanjkanjem kvalificiranega kadra v neposredni proiz-
vodnji. Sredi leta so pri normativu % vedno 11 odstotkov pod
planom. S proizvodnjo so zasedeni e vse do srede maja prihod-
njega leta. Trgu sploh ne morejo nuditi toliko kolikor zahteva
Zaradi prenatrpanosti proizvodnega programa in zamujanja
rokov prihaja tudi do poslab&anja kvalitete izdelkov, do rekla-
macij ter da povelevanja Stevila nadur. Delavei so na zboru
postavili vpradanje, kdaj bo pritlo do izboljtav, ki so jih
pri¢akovali ob zdruZitvi z Zelezarno, govorili pa so tudi o siste-
mu nagrajevanja.

Center za protevanje samoupravljan)a
in informiranje — BoZidar Lakota
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MLADI 0 SEBI, SVOJIH PROBLEMIH, NALOGAR IN PERSPEKTIVAH )

Jesenidki brigadirji so v teh polet-
pih dneh res aktivni. Z republiske
delovne akcije Brkini so se Ze vrnili
brigadirji, ki so uspedno zastopali
obtine, na odhod pa se pripravljata
e dve brigadi. V pétek, 3. avgusta,
ponodi bo odsla na pot v pobrateno
pbdino Valjeve brigada Jesenitko-
pehinjski odred, ki jo bo vodil Tiho-
mir Kosti¢. Na akeiji Podrinje ="
Kolubara bodo jesenidki brigadirji
delali en mesec. Jesenidkim brigadir-
jem bodo priskodili na pomod tudi
brigadirji iz Valjeva.

V nedeljo, 5. avgusta, pa bo odslo
; Jesenic na delovne akcijo lstra
tudi 23 jeseniSkih pionirjev, ki bodo
v brigadt dr. France Prederen sodelo-
vali skupaj s pionirji iz ostalih go-
renjskih obéin, razen radovljitke.

Na akcijo bo odslo 55 pionirjev,
Nay povemo, da je hil v jesenifki
obéinl vedji interes 2o mladinske
delovne akcije prav med pionirji, saj
sa tbrali kar 75 prijav s podpisi star-
fov, pa 50 morali 2al vedino odklo-
uti. Zato prihodnje leto naértujejo,
da bi jesenidka ob¢ina na eno od de-
loveih akeij poslals pionirsko bri-
gado.

V soboto, 28. julija, je bila na cesti

od Rate¢ do Tromeje spet lokalna
delovna akeija. Jesenidki mladinci so
pomagali vojakom pri urejanju ceste
na Tromejo, kjer bo 15 avgusta
nata osrednja slovesnost ob dnevua
graniéarjev. Kljub pripravam in in-
formiranju pa je bil iz delovnih orga-
nizacij pa tudi iz krajevnih skupno-
sti Ratete in Podkoren zelo slab
odziv. -
Z akcijo bodo nadaljevali spet to
sohoto. Zbor beo ob 7. uri pred jeseni-
ko gimnazijo, oziroma ob 8. uri pred
gostilno Surc v Ratefah. Upajmo, da
bo v soboto ved brigadirjev in to ne
samo mladincev.

Letos bo obd&inska konferenca zve-
ze socialistitne mladine Radovljica
ie drugit¢ organizirala v sodelovanju
z ostalimi drubenopolitidnimi orga-
nizacijami spominski pohod na Vo-
diiko planino. Tam je bil 5. avguata
1941 ustanovijen Cankarjev
bataljon in v radevljiski obfini v
spomin na ta dan praznujejo tudi
obdinski praznik.

Zbor pohodnikov bo v soboto,
4.avgusta, ob 8. uri na 3Sportnem
igri‘u v Kamni gorici in pred speme-
nikom NOB v Kropi. Ob 1l.uri bo
pred spomenikom na kraju, kjer je
bl ustanovijen bataljon, tudi osred-
nja slovesnost. Po slovesnosti se
bode udelefenci pohoda pomerili v
viedenju vrvi, metu bombe in ska-
lenju z mesta.

. —— —

Letos je po poteh AVNQJ Ze deve-
té krenila na pot kolona mladih iz
nase republike, Mladi, med njimi jih
je pet iz jesenidke obdine, 50 bili raz-
deljeni v &tiri dete in so prehodili
250 km dolgo pot. Med potjo so spo-
mali slavne kraje nase preteklosti,
sre¢ali s0 se z borci in prebivalci teh
krajev, med miadimi iz vseh krajev
nafe republike pa so se stkale nove
prijateljske vezi.

Na pobudo glasbene mladine Jese-
ic 3o letos februarja stekle priprave

ar Jesenice zadeli z delom in prvid
50 se predstavili na zaklju¢ni prire-
ditvi Nag klub 79, drugi¢ pa v nede-
lio, 29, julija, v Sentlenartu pri Ce-

KRATKE NOVICE
1Z MLADINSKEGA DELA IN ZIVLJENJA

dadu v sosednji Italiji, kjer je bilo na
Kamenici tradicionalno, letos Ze
deseto sretanje Slovencev iz sosed-
njih deZel. V kulturnem programu je
sodelovalo 15 skupin, prireditev pa si
ie ogledalo priblizno 8000 ljudi.

JAPONSKA

Letos v aprilu je pri¢ela obrato-
vati v Zelezarni Yawata, ki pripada
najvedji japonski Zelezarski druZbi
Nippon Steel Co., nova jeklarna
§t. 3. V njej obratujejo trije 300 ton-
ski kisikovi konvertorji, ki lahko let-
no proizvajajo stirl milij. ton suro-
vega jekla. Vzporedno s konvertorji
je pridela obratovati tudi naprava
za Kontinuirno vlivanje slabov de-
belih 200— 250 mm, #irckih 800 do
2100 mm, dolgih 5000-13.200 mm =z
najveéjo tefo odrezanega slaba 54
ton. Njena proizvodna zmogljivost
je 2,65 milij. ton na leto. Nova je-
klarna si je postavila naslednje de-
tovne cilje:

1. ZniZanje proizvodnih stroékov
z najveéjim moZnim povedanjem
produktivnosti na vseh podroéjih.

2. Stabiliziranje kvalitete proiz-

_ vedenega jekla z uvajanjem uporabe

elektronskih ratunalnikov in druge
avtomatizacije.

3. Znifanje porabe energije in
onesnaZenja okolja.

AVSTRIJA
Avstrijska zelezarska druiba VO-.
EST-Alpina iz Linza je dobila

letos narotilo za dobavo naprave za
kontinuirano vlivanje slabov v
juznokorejski  Zelezarni  Pohang

Se sedaj ni resen status te skupi-
ne, ki Steje 12 parov. Probleme imajo
tudi z narodnimi nofami, ki si jih za
nastope izposojajo. Kljub tefavam
pa umajo obilo naértov. Tako bode
18. avgusta sodelovali na sredanju
folklornih skupin Slovenskih Zele-
zarn, ki bo na Bledu, jeseni pa bodo
pripravili avdicijo, saj 2elijo svoje
vrste &e okrepiti.

lron and Steel Co. Surovo jeklo iz
330 teonskih kisikovih konvertorjev
bo vlito z najvedjo hitrostje 2,2
m/min na tej napravi v slabe debele

200300 mm in &roke 740-—- 2200
mm. Letna proizvodna zmogljivost
te naprave bo tri milij. ton.

ARGENTINA

Argentinsko Zelezarsko industrijo,
ki ima sedanjo proizvodno zmoglji-
vost okoli 2,5 milij. ton surovega
jekla na leto, nameravajo do leta
1985 povedati na deset miljjonov
ton. Prvi korak je bil narejen s tem,
da je britanska druiba Davy Co.
dobila naroéilo za jzdelavo projekta
nove integralne Zelezarne, ki bo
proizvajala palitne proizvode(plote-
vine in trakove}.

SOVJETSKA ZVEZA

Predstavniki  zahodnonemékega
podjetja Fried. Krupp so pred krat-
kim podpisali v Moskvi pogodbo o
gradnji nove elektro jeklarne z letno
proizvodno zmogljivostjo 1,45 milij.
ton surovega jekla. Elektro jeklarna
bo imela Etiri oblofne pe&i z visoko
zmogljivostjo (UHP} in bo spadala v
sklop novega metalurikega kombi-
nata, ki ga gradijo v bliZini Kurska.
Pri¢ela bo obratovati leta 1982 in bo
proizvajala v glavnem posebna kon-
strukcijska jekla.

Pripravljenost je vedno
boljsa kakor

golo pricakovanje... s
Tltogl

ZASCITA ZIVALI
V PRIMERU ABK NAPADA

Najvefji uéinek doseiemo, ¢e za ohlajevanje podkodovanega
podrotja uporabljamo led, ki ga v danasnjem ¢asu lahko dobimo
skoraj na sleherni demadiji. Uporaba ledu je obdelana pri opisu
za¢asne ustavitve krvavitev.

UCINEK TOPLEGA OVITKA. Topli ovitki delujejo na krvne
tile tako, da se razdirijo. Vedji dotok krvi na obolelo podrotje krepi
in spodbuja obrambne mo¢i, blazi vnetje in pospefuje celjenje
podkodbe in ozdravitev.

Kdaj uporabljamo mrzle ovitke in kdaj tople?

Mrzle ovitke morame uporabiti ¢imprej po nastali podkodbi, 2
njihovo uporabe pa nadaljujemo 3e prvih 24 ur po poskodbi.

Tople ovitke zatnemo uporabljati 24 do 48 ur po potkodbi.

PRIPRAVA NA PRVO POMOC

Za hitro, u¢inkovite in pravilne prvo pomoé se moramo
ustrezno pripraviti. Vrstni red priprav in naéin meramo prilago-
diti vrstam potkodbe ali obolenja, stevilu poskodovanih ali
obolelih Zivali in vsem drugim okolid¢inam ki nam utegnejo
olajsati ali ovirati delo med prvo pomo¢jo.

KRAJ PRVE POMOCI. Prve pomod dajemo na kraju
nezgode ali obolenja. Pridakujemo lahko, da bo najve¢ prve po-
moti potrebno prav tam. kjer je najved zivali. Na velikih zivino-
rejskih obratih in na vseh vedjih kmetijah. Zaradi tega si mora-
mo pripraviti mesto za prve pomod in tudi manjkajode pripo-
mocCke. Mesto za prvo pomod lahko izberemo in pripravimo v
sklopu priprav za zad¥tito Zivali pred jedrskim, kemiénim in bio-
logkim napadom ter napadom z vsemi drugimi vrstami oroja,
ali pa ga pripravimo lofeno od omenjenih priprav. Treba je
omeniti, da je v modernih hlevih navadno doloen proster za
prvo pomod¢, zdravljenje obolelih Zivali, za porcode itd. Brez
dvoma bome prvo pomoé lazje in utinkoviteje opravijali v pro-
storu, ki bo za#éitil nas in Zivali pred zunanjimi vremenskimi
nevieénostmi. Ce nimamo na voljo zaprtega prostora, potem se
zatecimo pod kozolec, nadstreinico ali v kakéno podobno zavet-
je.

Ko smo izbrali prostor, ga skusame opremiti z zasilnimi
pripomoéki, ki nam bodo omogoed¢ali hitro in u¢inkovito pomoc.
Stebre, rampe ali stojnice uporabimo za fiksiranje govedi in ko-
pitarjev. Prostor pa dobro nasteljemo s slamo, fe moramo Zival
podreti. ;

PRIPRAVA PRIPOMOCKOV ZA PRVO POMOCL. Pri-
pomedki in sredstva za prvo pomod¢ morajo biti skrbno odiddeni
in razkuzeni, da jib lahko uperabimo vsak trenutek. Za posege
v ranah morajo biti instrumenti tik pred uporabo sterilizirani
ali vsaj dobro razkuzeni. Nekatere pripomocke lahko pripra-
vimo iz priro¢nih sredstev. To so na primer razli¢ne vrvi, nosna
zadrga za konje, priroéne obveze in podobno. .

Instrumente lahko steriliziramo s kuhanjem v vodi ali v
pari, Za ta namen si pripravimo zasilen sterilizator. Vzamemo
prikladen lonec ali vedro; 10 centimetrov od njegovega dna na-
mestimo mrezo ali preluknjano plodevino, na katero poloZimo
instrumente in vse drugo, kar Zelimo sterilizirati. Lonec ali
vedro dobro prekrijemo, da bo uhajalo ¢im manj pare, ki unifu-
e klice na instrumentih in obvezilnem materialu.

V nujnih primerih, ¢e ne bo ¢asa za sterilizacijo, bomo
predmete dezinficirali. Vse potrebno bomo dali v raztopino raz-
kuZila, na primer cetaviona, in pe 5 do 10 minutah zaceli upo-
rabljati.

OSEBNA PRIPRAVA ZA PRVO POMOC. Tudi osebna
priprava za prve pomod mora biti zelo skrbno opravljena. To $e po-
sebej veljs za pomo!d Z2ivalim, kontaminiranim z radiaktivnim
prahom, bojnimi strupi ali z bioloskimi agensi, ko st je treba vse telo
dobro zadéititi pred kontaminacijo. V vseh drugih primerih si vsaj
obujemo gumijaste kornje in nadenemo gimijast predpasnik, ki nas
bodo varovali pred onesnalevanjem. :

PRIPRAVA ZIVALI ZA PREGLED NA PRVO POMOC. Ta
priprava je zelo pomembna; v prvi vrsti za pravilno osebno zaddito
in vseh drugih, ki nam pomagajo, drugi¢ za za#¢ito Zivali med da-
janjem pomodi in tretji¢, da bo na& pomot lahko hitra in ustrezna.

Nekatere Zivali 80 po naravi div)e in celo napadalne, e se jim
pribliZa tuja oseba, druge so spet zelo obdutliive za najmanjse, celo
popolnoma nebolede posege itd. To pomeni, da se moramo Zivali
vedno pribliZati od spredaj, h glavi in jo medtem klicati po imenu ali
kako drugade miriti, Ko smo se ji priblifali in prijeli verige ali vrv, s
katero je privezana, jo nekaj fasa ogovari’amo in trepljamo, medtem
pa ji sku3amo natakniti nosno zadrgo. Zival se tega posega vel ali
man) otepa, vendar se polagoma umiri, da lahko nadaljujemo pri-
pravo ali pregled. Nadaljna priprava bo odvisna od posega, ki ga
moramo opraviti, Pogosto moramo govedu ali konju izmeriti telesno
ternperaturo, se pravi, da se moramo priblizati zadnjemu delu
telesa, kjer je najveéja nevarnost, da nas brene. To prepredimo tako,
da glavo Zivali dvignemo in drfimo kar se da visoko, dvigneme enco
prednjo nogo in se peéasi in od strani priblifamo zadnji nogi.
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LETOSNJA SITUACIJA
NA SVETOVNEM TRZISCU
ZELEZOVE RUDE

O leto#nji situacyi na svetovnem triiscu Zelezove rude so
tred kratkim izdelali posebno analizo strokovnjaki avstralske
telezarske druzbe Mount Newman. Pa njihovem mnenju je v
letu 1979 v svetovnem merilu precejien preseek izvoznth zmog-
ljivosti te rude. Ocenjujejo ga na okoli 50 milijonov ton ali 12 %
telotne letofnje porabe. Do leta 1982 predvidevajo, da bo ta
Dresebi:k padel na 20 milijonov ton ali 4% celotne svetovne
Borabe,

Pogajanja o ceni Zelezove rude, ki so bila letos v driavah
lshodne Evrope in na Japonskem, so jasno pokazala, da so bila
% prodajalce in za kupce najvainejsa v zadnjih desetih letih.

tevilni izozniki Jelezove rude so pojasnili svojim kupcem, da
vdo v primeru, & gse ne bodo sporazumeli za povidanje pro-
dajnih cen, obratovali z znatnimi izgubami. Celo povidanje cene
28 trj delarje pri toni, kar so prvotno zahtevali, v mnogih pri-
Merih ne bo zadostovalo za kritje izgub.

Glede na to, da recesija v svetovnt Zelezarski industriji &
vedno traja in ker je izkorid¢anje proizvodnih zmogljivosti v
sploinem 3e vedno med 80 in 75 %, je razumljive, da se Zelezarne
upirajo takinim podraZitvam Zelezove rude. Zvidanje njene
cene za 25 % izgleda na prvi pogled precejinje. Ob upostevanju,
koliko Zelezove rude je potrebno za proizvodnjo ene tone pol-
proizvodov, pomeni tak$no povedanje cene samo 4,5 dolarja ali
priblizno 1,6 % popreénih stroskov za polproizvode. Take zahte-
ve za povidanje cen Zelezove rude ne izgledajo tako zelo preti-
rane.

Ce predlagano povidanje cen ne bo sprejeto, lahko nasta-
nejo resne posledice pri preskrbi lelezarn z Zelezovo rudo. [z-
vozniki morajo dosedi takdne cene, ki bodo vsaj krile obrato-
valne strodke in vradanje investicij. Pri sedanjih pogojih to ni
mogoce.

V letofnjem letu bode morale Zelezarne v svetu uvoziti
okoli 400 milijonov ton Zelezove rude. Izvozniki iahko glede na
svoje proizvodne zmogljivosti prodajo 450 milij. ton, torej 50
milij. ton ve¢ kot je potrebno. KaZe, da bo pri sedanjih cenah
pribliZno polovica te koli¢ine proizvedena z izgubo.

Zato lahko pride do ustavitve proizvodnje in s tem tudi
pomanjkanje na trfisdu, Ce bodo velike rudarske drutbe obra-

tovale z 1zgubo in bodo morale svoje obrate zapreti, se bo leta
1982 %e omenjeni preseZek 20 milij. ton spremenil v pri-
manjkljaj. Treba je tudi upodtevati, da rudnikov, ki jih bedo
zaprli, ne bo mogote v kratkem 2asu ponovno usposobiti za
obratovanje.

Nikali pre) ni bila nevarnost tako velika, da bi Zelezarne
zaradi neupostevanja slabe situacije svojih dobaviteljev surovin
lahko ogrozile svojo lastno preskrbo. Gledano s tega zornega
kota bi bilo povetanje cen izvoznikom rude, ki bi bilo manjse
kot 2% njihovih skupnib proizvednib strofkov, dobra investi-
cija Zelezarn.

Japonske Zelezarske drutbe, ki so najvedji uvoznik telezove
rude na svetu, ker uvazajo skoraj 100 % svojih potreb, pozorne
spremljajo ta razvoj. Mnenja so, da bo treba v ne preve¢ daljni
prihednosti odpirati nove rudnike Zelezove rude.
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POSLOVNI USPEH TOZD IN ZELEZARNE V PRVEM POLLETJU

(Nadaljevanje s 1. strani)

osnovne dejavnosti. Eksterno pro-
dajo pa temeljne organizacije dose-
gajo bodisi z udelelbo v skupnem
prihodku ali pa samostojno na trgu.
Osnovne oblike pridobivanja celot-
nega prihodka v Zelezarni so torej
udeleba v skupaj ustvarjenem pri-
hodku, prodaje proizvodov in stori-
tev na domafem in tujem trgu, pr-
hodki v okviru organizacije zdruZe-
nega dela doseZeni z internimi cena-
mi, prihodki dosefeni s svobodno
menjave dela in ostale oblike pri-
hodkov, ki so v skladu z zakonom.

Celotni prihodek je v prvih 3estih
mesecih letodnjega leta veéji kot v
enakem obdobju lani, vendar ne do-
sega planiranega, Vzrok temu je, kot
smo Ze omenill, niZja eksterna reali-
zacija proizvodov in storitev. Plani-
rali smo 4691 milijona dinarjev ce-
lotnega prihodka, dosegli pa smo ga
4476 milijona dinarjev, kar je 46%
manj.

Poleg eksterne realizacije, ki je
najpomembnejdi del ustvarjenega
celotne§a prihodka, pa na poslovni
uspeh Zelezarne vplivajo strofki in
odstopanje od normativnih porab
surovin in drugth materialov in sto-
ritev.

Zelezarna je v prvem polletju na
ratun dobrega dela nekaterih te-
meljnih organizacij in ugodnih raz-
mer pri nabavi tujega vloZka, z vidi-
ka strotkov, poslovala dokaj uspes-

, no.-Pr pregledu zbimih podatkov za

prvo polletje lahko ugotovimo, da so
planirane strotke najbolj prekoracili

hodka, kar je 1.2% manj kot smo
predvideli s planom. Obveznosti, ki
yih moramo pokriti z dochoedkom, pa
so znaSale za prvih $est mesecev
313,9 milijona dinarjev. Med temi
obveznostmi so vsi prispevki samo-
upravnim interesnim skupnostim za
zadovoljevanje skupne potroinje s
podrodja socialne varnosti in drui-
benih dejavnosti, davki, prispevki za
delovno skupnost, obresti, pogodbe-
ne obveznosti ter ostale drufbeno
dogovorjene obveznosti.

Po pokritju vseh omenjenih ob-
veznosti nam je v polletju ostalo
564,4 milijona dinarjev &istega do-
hodka, ki smo pga razporedili na
osebne dohodke, sredstva rezerv,
sredstva za razfiritev materialne
osnove dela, sredstva za stanovanj-
sko gradnjo ter sredstva za skupno

porabo.
Osebne dohodke smo skozi vse
obdobje obrafunavali na osnovi

samoupravnega sporazuma o skup-
nih merilih 1n osnovah za delitev
osebnih dohodkov in dela sklada
skupne porabe in pravilnikov o
osnovah in merilih za delitev oseb-
nih dohodkov v temeljnil organiza-
cijah in skupnih slufbah, ki so jih
delavei sprejeli na referendumu
aprila 1978.

Na osnovi analize, ki je pokazala,
da osebni dohodek v Zelezami za-
ostaja v primerjavi z osebnim do-
hodkom &rne in barvaste metalurgi-
je, kot tudi delovnih organizacij v
Jesenidki obdini, so delavel temeljnih
organizaci} it skupnih slufb na

zalog. S tem, ko se je v mesecu apri-
lu menjal kontni plan, smo izloéili
iz lasine cene proizvodov vse ele-
mente dohodka, med njimi seveda
tudi osebni dohodek in vrednotimo
zaloge samo po matenalni substan-
ci. V lanskem letu je bil del osebnega
dohodka zadrian v zalogi, kar pome-
nih, da je bilo potrebno kriti iz ¢iste-
ga dohedka ustrezne manjii del.
1zplacani osebni dohodki pa so bili
seveda visji.

Koliki del sredstev moramo razpo-
rediti na rezervni sklad temeljnih
organizacij in koliki del na skupne
rezerve v obéini in republiki, dolo-
¢ata wustrezna zakona. Temeljna
organizacija mora formirati rezervni
sklad temeljne organizacije v visini
2,5% ustvarjenega dohodka, v sklad
skupnih rezerv obéine mora izloéiti
2% in v republitki sklad skupnih
rezerv 3 & ¢istega dohodka.

Preostali del ¢istega dohodka, ko
smo %e razporedili ustrezna sredstva
na osebne dohodke, skupno porabo
in sredstva rezerv, pa namenimo
raziiritvi in izboljSanju materialne
osnove dela. Ta del &istega dohodka
je ob zadasni razporeditvi ob pollet-
nem obratunu znafal v Zelezarni
75,4 milijona dinarjev, upoStevaje
izgubo TOZD Hladna valjarna Bela.

JANEZ CERNIVEC—NAJSTAREJSI DELAVEC
VZELEZARNI JE PONOSEN NA SVOJE DELD

Ko govorimoe o sedanjih razmerah in problemih, pozabljamo na
tezko pot, po kateri smo prisli do tega, kar imameo. Goverimo tudi bolj,
kdaj bo posameznik oddel v zasluzeni pokoj, manj pa o nasi pripadno.
sti temu velikemu kolektivu elezarjev. Zato je zgled sodelavec Janez
Cernivec, ki je zaposlen v TOZD Valjarna Zice in profilov, oziroma |

v valjarni profilov na Javorniku.

Janez Cernivec je bil rojen pred
69 leti, 24.decembra 1910 v vasi
Spodnje Duplje pri Naklem. Bil je
najstarej¥i sin v drufini s petimi
otroki in mu je mati umrla e v nje-
govern sedmem letu starosti. Ode se
Jje s svojo Stevilno druZino v borni
hifici, z malo zémlje in eno kravico-
brez drugega zaslufka vsekakor zelo
tezko prebijal skozi Zivljenje. Zato je
Janez e v rosni mladosti okusil do-
volj bede in pomanjkanja. Ko je bil
star osem let, je moral od dotna in si
sam sluZiti kruh. Ode ga je namred
dal sluZit za pastirja na vefjo kme-
tijo.

5 16 leti je zakljuéil osnovno folo
in se v Skofiji Loki izudil za &evljarja.
Kako so Ziveli pred vojno vajenci pri
zasebnih obrtnikih, pravi Janez, si
danes nobeden nadih mladih ne
more predstavljati. Fo konéani uéni

CELOTNI PRIHODEK IN NJEGOVA RAZPOREDITEV
V PRVEM POLLETJU

(Obradun po pla¢ani prodaji)

v TOZD Valjarna bluming-$tekel. osnovi mofnosti, ki so jih dovolje- v 000 din
Najboljse rezultate pa so v prvem  vali predvideni rezultati, sprejeli Za ] Indeksi
polletju dosegli v TOZD Jekloviek, sklep o povelanju osnove vrednosti ﬁtp‘ Opis Planl-vi79 I-VI78 1-VI79 .
Hladna valjarna Jesenice, Valjarna del za 10%. S tem povedanjem smo - 5:3 5:4
Zice in profilov in Zidarna. V ostalih  sledili porastu osebnih dohodkov v g 3 4 5 P 7
temeljnih organizacijah so se dejan- drugih delovnih organizacijah in
ski strodki v glavnem gibali v zadrta-  istodasno uravnovesili osebne do- 1. CELOTNIPRIHODEK 4,691.321 3538622 4475747 354 1265
nih okvirth. hodke z dvigom Zivljenjskih stro- 1.0 Udeleiba v skup. prih. 2,718.267 1,862967 2,319.609 853 1245
e se povimemo na strukturo ce- $kov. Indeks osebnega dohodka za 1.1 Prihod. od prod. na tr 862.504 655.437 736984 854 1124
lotnega prihodka in njegove razpore-  letoinje polletje v primerjavi z oseb- L2 Prihodki v okviru OZ 1,071.850 951,993 1334919 1245 1402
ditve, vidimo, da moramo s prihod- nim dohodkom leta 1978 je 1196, in- 1.3 Prihodki :
kom poleg omenjenih ‘strofkov po- deks Zivljenjskih stroSkov za isto od prod. mat. — 77 18.550 18.355 17790 959 96,9
kriti ¢ amortizacijo obradunano po  obdobje pa 119,2, 1.4 Drugi prikedki — 78 20.150 49.870 66.445 3298 1332
obveznih z zakonom predpisanih V prvem polletju so bila izplafana 3 SPREM.V ZAL. ‘
;;lt(;:ndpl:uah. Razlika 'l;}ed g:elptnu:dpnj n;sgltic{pjta dgredstvi, h éﬁatem:; ;ﬁo PROIZ. () ~  +134684 +10282 — 76
o In porabljentmm  sredstwvi P i tudi znesek osebnega do - - — . — "
predstavlja dohodek, kot dejanski ka temneljne organizacije Kovinoser- gé ﬁ'f:::g::::!s _ gg%ﬂ ggg%i - ig;-g
prikaz uspe$nosti poslovanja. Ustva-  vis za mesec januar, deprav je bil = ) : ‘ '
rili smo 878,3 milijona dinarjev do- obradun S samostojen. 3. OBSEG )
POSLOVANJA (1+2) 4.691.321 3673306 4,486.029 956 1221
4. PRENESENE
Leto1978  1.—V1.1979  Indeks VREDNOSTI 3,802.641 3011627 3,607.736 949 1198
: i i . 478,393.000 289 270.660 6046 4.1 Vkalk. material strogki 3,468.061 2,710.193  3,272.736 944 ' 1208
5 giﬁ,}f‘l’,ﬁiﬁ:{ﬁbs“ég(’h 42 Amortizacija pomin.st. 276380 245223 286600 1037 1169
a} regresi za dopust 12,446.250 15,806,616 127,00 4.3 Drugi poslov. strof. — ] ) .. ]
b) nagrade jubilantom dela 3,471.425 3,636.321 104,75 72,73 . 58,200 56.211 48,400 83,2 86,1
c) rez. skl. sind. odborom 1,875.813 1,225.326 65,32 5 DOHODEK (3—4) 888.680 661.679 878.293 988 1327
d) odpravnine upokojencem 1,840.432 1,332.736 7241 6. OBVEZNOSTI
Skupno (2) 19,633.920 22,000.999 112,06 1Z DOHODKA 333.430 278975 313924 94) 1125
3. 1+2skupno 498,026.920 311,271.659 62,50 6.1 Pnspevki 41.096 29,580 32001 78,1 103.?
4. vkalkuli 14,976.019 7,576.889 50,50 6.2 Davki 8911 6.636 6348 71,2 95,
5. :teavﬂ;l z';?,':;f;ﬁh na bazi ur 6.857 6.939 101,20 6.3 Za delovn?iskl;ﬁnost 149.006 114,632 142956 959 1247
: atevil lenih 6617 6.694 101,16 6.4 Amort. nad predp. stopnjo — 147 - = —
2 gggiggg?os::;rlxio d?hp:dse‘la(nr:etoz : 6.5 Obresti in doh. za dr. OZD  80.983 78.427 76.720 %7 978
" a) na 182 ur 5.814 5.948 119,50 6.6 Druge pogodb. obveznosti  34.464 35.660 4‘1.9?7 1218 1177
b) na zaposlenega delavca 6.025 7.023 119,55 6.7 Ostalo 18.970 13.893 13822 729 985
¢} iz sredstev SSP 247 305 12348 7. CISTI
DOHODEK (5—6) 555.250 382.704 564.369 1016 1475
Povpreéni osebni dohodek na za- in ga primerjamo s planiranim po- ;é %g ose?::n?‘;?(f:dke 45?;2 zgggég ﬂgigg 1332 1;3(1)
poslenega je torej v prvem polletju vpre¢nim osebnim dohodkom na za- 737 p(:fd v V7 616 13674 1?'601 99"7 1287
za 19,55 % vedji od izplatanega oseb-  posleneges, ugotovimo, da smo za - Zg zlr(up rg(z: v i : - . .
nega dohodka na osebo v letu 1978. 0,9 % presegli plan. _ _ stan. pr{sp. - 26,124 17603 26205 100 1489
e povpretni osebni dohodek (na Ker je prav v sedanjem obdobju . - Q5 o L 41.664 33.905 36.813 B84 1109
zaposlenega) v prvih Sestih mesecih  veliko poudarka na merilih delitve 77 72 2 CRAT DO o = S ;A0
1979 znizamo za nadomestila za bo- osebnega dohodka, podajamo struk- 76 1zguba _B51% — 48857 — 1415 924 161

lovanja nad 30 dni, to je za 184 din

turo za prvo polletje letos, in sicer:

Struktura Neto Struktura %
din-osebo v& na osnovo

1 Osnovni OD (vred. kateg. X ure) 3.787 52,58 - 100,00
2 Utinek 1.305 18,12 34,46
3 Stimulacija za proizvodnjo 225 312 5,94
4 OQcena delovnega prispevka 494 6,86 13,04
5 Dodatek na delovno dobo 297 4,12 7.84
6 Platan sobotni dopust 167 2,32 4,41
7 Dodatek za no¢no delo 195 2,71 5,15
8 Dodatek za delo ob nedeljah 84 1,17 2,22
9 Dodatek za delo v nadurah 99 1,37 2,61
10 Dodatek za delo na driav. praznik 14 0,19 0,37
11 Dodatek za izredno otezkodeno delo 87 1,21 2,30
12 Nadomestilo za bolovanje do 30 dni 216 3,00 5,70
13 Ostalo (dopladila, deficitarnost itd.} 44 0,61 1,16
14 Skupni OD iz sredstev TOZD 7.014 97,38 185,21
15 Nadomestilo za bolovanje nad 30 dni 184 2,55 4,86
16 Refundirani del OD 5 0,07 0,13
7.203 100,00 190,20

17 Skupni izplacani OD neto

Iz pregleda je razvidno, koliksna
je udeleZzba posameznega merila de-
litve v skupnem osebnem dohodku

[—

Dopisujte v Zelezarja
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in odnos posameznega merila na
osnovni osebni dohodek. Prav pri ugo-
tavljanju in iskanju specifiénith me-
rtl za nagrajevanje po delu nas faka
$¢ mnogo dela. Trenutno je za raz-
pravo pripravijen izpopolnjen osnu-
tek samoupravnega sporazuma o
osnovah in merilih za delitev oseb-
nih dohodkov in dela sklada skupne
porabe, ki med drugim vsebuje tudi
predlog o povitanju dodatkov za
posebne &asovne pogoje. Najobsei-
nejie in chenem tudi najzahtevnejge
delo pa bo razvid in ocena dela.

e primerjamo razporejeni del &i-
stega dohodka na osebne dohodke v
leto$njem polletju z istim obdobjem
iani, ugotovimo dokaj visok indeks
porasta (147,1). Taka razlika je po-
sledica novega nadina vrednotenja

7.7 Zadtas. nerazp. doh. ( *) -

Za bolj%o sliko poslovanja Zelezarne v prvem polletju navajamo %e nekaj

kazalcev uspeinosti.

I.-VI. 1978 [.—VIL. 1979
Dohodek nadelavca: 96.469 126.573
Dohodek v pnimerjavi s povpreéno
uporabljenimi poslov. sred. (v %) 11% 12 %
Razporejeni &¢isti dohodek na delavca: 62.919 82.468
Dosezeni ¢isti dohodek na delavea: 60.932 81.333
Akumulacija v pimerjavi z dohodkom (v % }): 16 % 11%
Akumulacija v primerjavi z razpore)jenim
€istim dohodkom: 24% 18 %
Akumulacija v primerjavi z doseZenim
¢istim dohodkom: 25 % 18 %
Akumulacija v primerjavi s povpretno )
uporabljenimi poslovnimi sredstvi: 1.7% 14 %
(sebni dohodek in sredstva za skupno porabo
na delavea: 47.882 67.936
Cisti osebni dohodek na delavea (meseéno): 5.601 6.986
Del izplacanega OD delavcev za zadovoljevanje :
skupnih in sploénih druzbenth potreb na
delavca (meseéni): 2.308 .06
Sredstva iz dohodka za zadovoljevanje skupnih .
in sploénih druzbenih potreb in za pogodbene
obveznosti na delavea: 49310 10.318
Akumulacija z amortizacijo v primerjavi
& povpr. upor. poslovnimi sredstvi: 56% 53%
Povprecno uporabljena poslovna sredstva
na delavca: 99.013 1,058.910
Povpreéno uporabljena osnovna sredstva
na delavca: 430092 498.420
Celotni prihodek v primerjavi s porabljenimi
sredstvi (v %): : 123 % 124 %
Celotni prikedek v primerjavi s povprefno
uporabljenimi cbrat. sred. {v %) 108 % 115 %
Izguba na delavca: 7.123 1.135
Celotni prihodek v primerjavi s planiranim (v %) 97 % 95 %
Dohodek v primerjavi s planiranim doh. (v ‘r ) 101 % 99
Daosezeni ¢isti doh. v primer). 5 planiranim (v %) 100 1{1) I3
Del éistega dohodka za osebni dohodek v primerjavi
s planiranim oseb. dohodkom (v 7} Y1 Y9 %

Nada Pesjak - o

dobi je Janez delal pri raznih privat.

nih obrtnikih v Skofji Loki, Kranjy
in Naklem. Poznati moram, da sem )
svojega sodelavca in dobrega prija. |

telja Janeza zelo tetko pripravil, da

se je o teh stvareh sploh hotel z me. |
noj pogovarjati. Vendar mi je nal

srefo to uspelo in Janez je pnipove.
doval:

wZivljenje v tistih €asih ni bilg
lahko. Ko semn se izuéil za &evljarja,
sem nekaj éasa delal pri istem obrt.
niku “kot pomoénik, vendar pa to
delo ni bilo stalno. Delal sem pri raz.
nih obrtnikih, toda vsak me je zapo-
slil le toliko ¢asa, koliker me je po-
treboval.« -

Janez pravi, da so takrat delali %
po 12 ur dnevno, vendar so zastuid;
le za borno Zivljenje. Sele s stavke
obrtniZkih delavcev v letu 1940, ka-
tere se je udeleZil tudi on, so si pri-
borili osemurni delavnik. »Toda kaj
Je to pomagalo« pravi Janez, »ko je
bila pa na pragu vojna.« Dejal je, da
takega Zivljenja ne privodéi nobene-
mu mlademu ¢&lovekn. Nikdar m
vedel ali bo naslednji dan %e imel
delo ali ne. »Spali smo,« pravi Janez,
#»na slami ali ovsenih plevah, pa se¢
nam je zdelo % kar udecbno.« Pr

tem je pripomnil, da mladim %e na-
dalje, kljub temu da se imajo dobro,
zeh %e boljfe Zivljenje,

Pripovedoval mi je, da je med voj.
no imel kanéek srefe. Okupator ga je
sicer pregnal na Korosko, kjer je de-

lal v svojem poklicu, toda wvedjih .

tefav v vojni ni imel. Po vojni, ko se
je vrnil v svoj domadi kraj, se je naj-
prej zaposlil pri obrtniku Crnilcu,
kjer so pozneje ustanovili driavno
tevljarsko podjetje »Obuteve, ki je
bila prvi zametek danaZnje wvelike
moderne tovarne ¢&evljev Planika
v Kranju.

Zaradi svoje pridnosti, skromnost
in poStenosti, kakor tudi zaradi svo-
Jega polititnega dela, je bil v tem
podjetju v letu 1952 sprejet v zvezo
komunistov in je %e danes zelo akti-
ven &lan zveze komunistov v TOZD
Valjarna Zice in profilov.

V januarju 1955. leta je-Janez pri-
sel med jesenitke Zelezarje. Zaposiil |
se je v valjarni profilov na Javorni-
ku, kjer je s svojimi sodelavci not in
dan, brez nedelje in pravega pofitka
valjal jeklene profile, ki jih je pn
obnovi porudene domovine potrebo-
vala na3a industrija. Danes, prawvi
Janez, smo gospodje, ker le pet dni
delamo in smo potem dva dni prosti
Janez je delal na vseh delovmih me.
stih na lahki progi, od pomotnika pn
&karjah do valjavca. Vedno je vestne
in skrbno izvrieval svoje delovne
naloge in imel odgovoren odnos do
delovnih naprav, Vedno je bil pr
progi prvi in jo seveda tudi zadny
zapustil ob koncu dnine. -

Janez Cernivec v Zelezarni dela z¢
24 let in pol in ima skupne delovne
dobe ¢ez 48 let. Ker je vsa ta leta

v Zelezarni delal na najtezjih delov-
nih mestih, ima poleg tega priznanih
se dobrih pet let beneficirane delov- |
ne dobe. Tako zna%a njegova skupna
delovna doba, ki se §teje za poko)-
nino, kar 54 let.

Na vpraianje, zakaj toliko '¢asa
delz, mi je Janez odgovoril: »Zdra.

sem in tudi ¢as imam! Delavcev pa

v Zelezarni vedno manjka! Ze neka)
let se pogovarjamo, da bomo valjar-
no profilov ustavili. Sedaj je prisel|
¢éas za to in z ustavitvijo valjarne
bom tudi jaz odfel v pokoj. Ni¢ ne
redem, da ne bi fe kako leto delal. ¢e
ne bi valjarne ustaviil. Da bi bil star
70 let. To bi bil moj lep jubilej.«

Kljub temu, da bo valjarma profi-
lov s 3. avgustom nehala obratovati.
Janez s tem dnem $e ne gre v pokoj.
Izrabiti mora &e svoj redni letni do-
pust in v prvih dneh septembra bo
prejel %e svoj zadnji mesedni osebni

dohodek z odpravnino, ki je predpi- .

sana s pravilnikom o delitvi osebnih
dohodkov v TOZD. Prepridan sem.
da bo Janezu, mirnemu, poitenemu
in pridnemu delavcu, ve¢ kot denar
pomenila ob slovesu topla beseda in
zahvala za njegovo minulo delo.
Janezu Cernivcu Zelim v imenu
vodstva valjarne profilov, vodstva
TOZD Valjarna Zice in profilov ter
celotnega delovnega kolektiva va-
ljarne profilov, posebne pa v imenu
sodelaveev, ki bomo z njim skupa)
opravili svoj zadnji &iht na lahk
progi jutri, 3. avgusta 1979, in v ime-
nu vseh nekdanjih sodelavcev, ki so

bili ze pred tem zaradi ustavijanya|
naf
opravljanje novih delovnih nalog, daf

valjarne profilov razporejem
I zdrav in zacovoljen skupaj s svojo
zakonsko druzico e dolgo let uZival
svo) zares zasluZeni pokoj. Prepri-
¢an sem, da vse to tovarisu Janezu
lahko zazelim tudi v imenu vseh

delavcev TOZD in delovnih skupno-
sti delovne organizacije Zelezarne.

S sy

Joze Beneditic
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SMERNICE ZA PRIPRAVO DRUZBENEGA

PLANA OBCINE JESENICE =~ .
ZA OBDOBJE 1981-1985

Na podlagi odloka ekupéiine gbéine Jesenice o pripravi druzbe-
nega plana obiine za obdobje od leta 1881 - 1985 ter dolodil zakona
o temeljih sistema drutbenega planiranja in o druzbenem planu Jugo-
slavije so vsi trije zbori skupitine obéine Jesenice na zadujih sejah
23. oziroma 26. julija sprejeli smernice za pripravo drutbenega plana
obéine Jesenice za obdobje 1981 — 1985,

S smemicami za priprave druZbe-
pega plana obdine Jesenice skup-
aina ob&ine opredeljuje skupne
cilje, izhodis&a, usmeritve in okvire
politike drubenega razvoja ohline
za naslednje plansko obdobje. Smer-
pice so natelna usmeritev vsem no-
silcem planiranja v obé&ini pri obliko-
vanju in sprejemanju njihovih plan-
skih aktov. .

Ob upoBtevanju porodila izvajanja
wekolega  srednjerofnega  plana,
skupno ocenjenih moZnosti in pogo-
jev za razvoj, temeljnih smernic in
pkvirov ekonomske politike dru2be-
noeckonomskega razvoja Jugoslavije
in smernic za pripravo druibenega
plana SRS za obdobje 1981 - 1985 so
skupni cilji in naloge razvoja obdine
Jesenice naslednji:

1.
Nadaljnji razvo) socialisti®nih
samoupravnih druZbenocekonomskih

odnosov, ki naj se odra2a:

1. Predvsem v vsestranskem uve-
ljavljanju sistema samoupravnega
drutbenega planiranja, v katerem
hodo delovni ljudje, organizirani kot
nosilci dru2benega planiranja, dolo-
4li pogoje za pridobivanje in razpo-
rejanje dohod¥s ter na oceni realnih
moZnosti opredelili skupne cilje in
naloge, hkrati pa prevzeli konkretne
odgovornosti za njihovo uresniditev.

2, V uveljavljanju in obiikovanju
moinosti, da bodo delavei organizi-
rani v TOZD z osebnim izjavljanjem
ali na delegatski naéin obvladovali
in nadzirali pogoje ter sadove svoje-
ga dela v TOZD in v vseh drugih
oblikah organiziranja delavcev v
rdruienem delu, ter v vseh fazah
druzbene reprodukcije. Posebno po-
zornost moramo posvetiti odstranje-
vanju vseh tistth vzrokov, ki po
druibenopolitiéni kntiéni oceni %e
ovirajo, da bi delegatski sistem zaki-
vel.v vseh avojih moinostih, kot ne-
nadomestljiva pot odlodanja delov-
nih ljudi o vseh drulbenih vprada-
njih. Med TOZD pa je potrebno raz-
&istiti in uveljaviti taksne odnose, ki
bodo preprec¢ili nastajanje pojavov
razdruZevanja in zapiranja posa-
meznih TOZD v lastne organizacij-
ske okvire.

3. V pospesitvi nadaljnjega proce-
sa vkljufevanja &im 3SirSega kroga
v krajevni skupnosti organiziranih
cbtanov v razreSevanje in odloanje
o skupnih zadevah ter interesih. Za-
radi zagotovitve te moZnosti je po-
trebno preveriti realnost in ufinko-
vitost sedanje teritorialne organizi-
ranosti v krajevnih skupnostih v
ob2imi. Za doseganje skupnih ciljev
v krajevnih skupnostih je potrebno
v prihodnje tesneje ocdgovormo pove-
tati vse drulbene organizme, skup-
nosti in organizacije, ki delujejo na
obmo#ju in v okviru posamezne kra-
jevne skupnosti.

4. V poglabljanju demokrati¢-
nih odnosov, katerih sestavni del je
tudi uveljavljanje kolektivnega dela
in odgovornosti v procesu sprejema-
nja odlofitev in izvajanja sklepov
v obéini.

IL

Utrjevati organiziranost delovnih
[judi — oblanov za splodni ljudski
odpor in dru?beno samozadfito ter
to organiziranost ustrezno prilaga-
jati razvojnim spremembam in no-
vim spoznanjem ufinkovitosti take-
ga sistema.

Z ustreznimi oblikami seznanja-
nja delovnih ljudi in obéanov o vseh
moZnih oblikah ogrofanja pndobi-
tev nafe revolucije, izpodkopavanja
nadega druZbenopolititnega sistema,
varovanja osebnega in druZbenega
premoZenja pa tudi sicernje osebne
in kolektivie — dru2bene vamosti,
je potrebno spodbujati iniciative
obfanov, ki naj z vgraditvijo v nas
samoupravni druZbenopolititni si-
stem SLO in druibeno samozaslito
le-te bogatijo in utrjujejo.

V programe aktivnosti delovnih
ljudi na podrofju SLO in drubene
samozadéite, tako v TOZD in K8
kot v drugih skupnostih ter organi-
zacijah, je potrebno vkljuliti vse
oblike usposabljanja obéanov za
izvrdevanje svojih pravic in nalog
v okviru sistema SLO in druZbene
samozaddite, ter obfasno preverjati
uéinkovitost pridobljene usposoblje-
nosti.

L

V naslednjem planskem obdobju
voditi takdno politiko zaposlovanja,
ki bo spodbujala nenehneo rast pro-
duktivnosti dela. Pri politiki zapo-
slovanja upoftevati naravni prira-
stek, vralanje zadasno zaposlenih
v tujini in omejene moZnosti prise-
ljevanja delavcev iz oddaljenih kra-
jev. V skladu s temi usmeritvami je
nadrtovati povefanje 3tevila zapo-
alenth 1 — 1,5 % letno.

Z boljio organizacijo dela neneh-
no skrbeti za povetevanje druZbe-
nega produkta ob relativho zmanj-
3anem porastu 3tevila zaposlenih ter
se usmeriti v take investicije, ki ne
bodo zahtevale ekstenzivnega zapo-
slovanja.

Z odpravlhjanjem teZkih fiziénih
del, to je z modernizacijo delovnih
naprav, pa omogoditi mo2nost rela-
tivno vedjega zaposlovanja Zensk.

Iv.

Na podrofju materialne proizvod-
nje morame v prihodnjem obdobju
stremeti k uresnidevanju naslednjih
ciljev:

— stabilnejsi gospodarski razvoj
na osnovi kvaltetnih dejavnikov
v gospodarjenju,

— z ustrezno rastjo vseh oblik po-
rabe dosedi vedjo akumulativno in
reproduktivno sposobnost gospodar-
stva,

— zavestno usmerjanje razvoja
materialnih proizvodnih sil, uskla-
jeno z moZnostmi razvoja,

— prehod na intenzivni nadin go-
spodarjenja, ko je rast druZzbenega
proizvoda pogojena predvsem z rast-
jo produktivnosti dela,

— nadaljevanje
mednarodno delitev dela.

Za uresnilitev ciljev je potrebne
nadrtovati politiko razvoja v okviru
naslednjih poprednih letnih stopen)
rasti:

— realna rast druzbenega proiz-
voda 6—8%, ki je pogojena z moZ-
nostmi boljzega koridfenja proizvod-
nih kapacitet in prehoda na kvali-
tetnejde proizvode ob normalnih
trznih razmerah,

- sgkupna, splodna in osebna po-
raba nara$tajo 10-20% podasneje
od rasti drufbenega proizveda,

— rast zaposlovanja po 1-15%
stopnji,

— rast produktivnosti dela 5 do
7 %, podlaga za to je boljia organiza-
cija dela, boljse izkorid¢anje kapaci-
tet ter zman)sevanje stroskov proiz-
vodnje,

— rast realnih osebnih dohodkov
okolid %,

— na podrodju izvoza in uvoza
dosedi taka gibanja, da se bo razmer-
je krepile v korist izvoza, hkrati si
prizadevati za tak3no povezovanje
v okviru zdruZenega dela, ki bo omo-
golalo tudi Zelezarni Jesenice po-
sredni priliv deviz od izvoza proizvo-
dov visoke stopnje predelave drugih
organizacij) zdrulenega dela, kakor
tudi iskanje novih moZnosti izvoza
drugih delovnih organizacij ter
vkljulevanje le-teh v obmejno go-
spodarstvo,

— investicijska poraba naj od
vseh oblik porabe nara%la najhitre-
je, vendar v okviru reproduktivne
sposobnosti gogpodarstva in ob po-
membni usmeritvi na sovlaganja.

Nase osnovne usmeritve v prihod-
njem obdobju bodo:

— v ohranjanju pomena, ki ga
ima Zelezarstvo za razvaj gospodar-
stva obéine. Zelezarna Jesenice si
mora tudi v prihodnje prizadevati za
usmeritve v izdelavo Lkvalitetnih
jekel,

— v krepitvi kovinsko predeloval-
ne industrije ob tesnej3i povezavi
z telezarno Jesenice,

— v razvijanju turisti’ne dejav-
nosti,

— v skrbi, da se dele? kmetijstva
in gozdarstva v struktun dru?bene-
ga proizvoda ne bo zmanjseval,

— v povedevanju delela trgovine
v strukturi druzbenega proizvoda,

— gradbeni3dtvo, promet, stano-
vanjsko-komunalne dejavnosti, fi-
nanéno-tehni‘ne in poslovne storit-
ve se morajo razvijati v skladu z raz-
vajern ostalih dejavnosti in potre-
bami prebivalstva. Pnzadevanja za
razvoj gradbenidtva naj bodo usmer-
jena predvsem v boljSo organizacijo
dela, velje izkoridfanje sodobne
gradbene tehnike in uvajanje mo-
derne gradbene tehnologije,

— pospeSevanje razvoja malega
gospodarstva in obrtne dejavnosti z
namenom zagotoviti hitrejse in kva-
litetno opravljanje storitev za potre-
be stanovanjskega pgospodarstva,
gradenj, komunalnih dejavnosti in
drugo.

V.

V naslednjem srednjerofnem ob-
dobju dokoné&no realizirati nekatere
investicije na podrodju komunale, ki
se izvajajo etapno ah niso bile reali-
zirane v sedanjem srednjerofénem
obdohju. Prednost naj imajo investi-
cije, ki pomembno vplivajo na var-
stvo okolja in narave, preskrbo pre-
bivalstva z osnovnimi Zivljenjskimi
potrebdfinami za normalne &love-
kovo udejstvovanje in izboljianje
#ivljenjskih pogojev obdanov. Bolj
naértno pristopiti h komunalnemu
opremljanju zazidainih povrsin, zla-

vikljudevanja v

Del nove linije v Zebljarni za strojno pakiranje 2iénikouv (IK)

sti ureditvi ter posodobitvi fe pozi-
danih obmodij in kvalitetno vzdrie-
vati celotno cestno omreje v obdini.
Na podrofju stanovanjske politike
usmeriti prizadevanja za uveljavitev
novih druZbencekonomskibh odnosov
v stanovanjskem gospodarstvu.

Pri  nadrtovanju stanovan)ske
gradnje morajo priti bolj do izraza
neposredni proizvajalci v temeljnih
organizacijah in njihov wvpliv na
obseg in  kvaliteto stanovanjske
gradnje. Prizadevati si za hitrejsi
obseg stanovanjske gradnje, ki naj
bo po kakovosti usklajena z dejan-
skimi potrebami in materialnimi
mo2nostmi. Razmerje med druZbeno
in zasebno gradnjo pa naértovati
v prid gradnje stanovanj v druZbeni
lastnini,

Kot posebno usmeritev pri naérto-
vanju stanovanjske gradnje predvi-
deti odpravo zaselkov z barakami.

VL

V prihodnjem srednjero¢nem ob-
dobju s posebno pozornostjo razvi-
jati tiste druZbene dejavnesti, ki pni-
spevajo k splofnemu razvoju drube
ter materialni in sccialni varnosti
delavcev in obZanov, Rast Zivljenj-
skega standarda ter izboljianje po:
gojev Zivljenja in dela bodo prispe-
vali k razvoju proizvajalnih sil.

Usmeritve 2za razvoj drufbenih
dejavnosti so:

— skrb za razvijanje ulinkovite-
ga zdravstvenega varsiva. V ta na-
men krepiti preventivino dejavnost
in zagotoviti takSne pogoje-dela, ki
bodo vplivali na zmanj3anje ¢akalne
dobe za zdravstvene storitve — zla-
sti v zobozdravstvu. To pa zahteva
nenehno skrb za vzgojo zdravstive-
nega kadra in uveljavljanje medicin-
ske znanosti. Prav tako si je potreb-
no prizadevati za takSno organiza-
cijo specialisti¢nih stuzb, ki bo zago-
tovila ne samo kvalitetno, temveé
tudi optimalno in racionalno kori-
itenje novozgrajenih specialisti¢nih
ambulant.

— odpravljanje vedizmenskega
pouka in uvajanje celodnevne 3ole
marajo biti glavna skrb na podrodju
osnovhega 3olstva, na podrodju sred-
njega Solstva pa posebno pozornost
posvetiti usmerjenemu izobrafeva-
nju, pri ¢emer naj pride do izraza
vpliv zdrulenega dela in dogovor-
jene usmeritve gorenjskih obéin,

— povedati zmogljivesti otroske-
ga varstva in si 3¢ posebej prizade-
vati za vkljuditev vseh otrok v celo-
letno malo solo,

— razvijati dejavnost socialnegs
skrbstva za reSevanje socialnih pro-
blemov. Poleg delovanja strokovnik
sluzb posvetiti posebno pozornost
razvijanju tudi drugib oblik social-
nega skrbstva v krajevni skupnosti
soseskah, " stanovanjskih biokih in
podobno. Naértovati ustanavljanje
delavnic pod posebnimi pogo)i zs
obéane, ki so dusevno ali telesnc
prizadeti,

— sakrb za telesno kulturo usmeri-
ti v vhkljulitev &im veljega Stevila
delovnih ljudi in obdanov v drulitva
ali druge oblike rekreacije, kakor
tudi za nenehno vzgojo potrebnega
vaditeljskega kadra, krepitve mate-
rialne osnove in vzdrlevanje obsto-
jetih objektov in naprav,

— skrb za kulturno udejstvova-
nje delovnih ljudi in ob&anov ns
veeh podroéjih kulturnega delova-
nja. V ta namen razvijati poleg po-
klicnih ustanov kulturne dejavnost:
tudi amaterska drudtva ter naérto-
vati vzgojo potrebnega kadra in kre-
pitev materialnih pogojev dela.

VII.

V prihednjem petletnem obdobju
mora na podrofju prostorskega raz-
voja postati naértnejia raba in ure-
janje prostora in &lovekovega okolja
ena od temeljnih nalog. V zvezi ¢
tem so za obfino Jesenice strateSke-
ga pomena naslednje usmenitve:

— usklajevanje uporabe vseh po-
vriin ob upostevanju naravnih pred-
nosti prostora, kar bo omogotilo
ugodnejdi gospodarski razvoj,

— usmerjati tista zemljiséa, ki v
obdini nimajo Ffunkcije v procesu
druZbene reprodukcije ter jih name-
niti kmetijstvu, gozdarstvu, poselit-
vi ali drugim namenom,

— varovanje kvalitetnega okolja,
ki upo3dteva znatilnosti posameznih
naselij, njenih krajinskih obmodij in
drugih kvalitet,

— opredeliti za&litena obmod)a
za kvalitativno in kvantitativno va-
rovanje izvirov in podtalnic ter
ukrepe za njihovo bogatenje,

— nadaljevanje 1zvajanjs ukre-
pov za zmanjdanje 3kodljivih wvpli-
vov naravnih sil, predvsem proti
poplavam in eroziji,

— preprefevanje nastajanja no-
vih virov onesnaZevanja, intenziv-
nej3a izgradnja distilnih naprav in
uvajanje ustreznih tehnologij za
%iifenje voda in zraka ter za3cite tal,

- organizirati urejanje zelenic
z vkljuditvijo v nafrtovanje razvoja
mesta in naselij.

TEHNICNI FELJTON - TEHNICNI FELJTON — TEHNICNI FELUITON - TEHNICNI FELJTON — TEHNICNI FELJTON — TEHNICN

V prihodnjem obdobju radunajo na trend obogatitve Zele-

elezove rude za vsip v plav-

ze bodo vsebovale 62 do 64 % in tiste za direktno redukcjo 66 do
68 ‘+ zeleza. 1z tega bo verjetno sledila tudi potreba za proiz-

vodnjo bazicnih peletov, ki imajo obi¢ajno zadostno redukeij-

Bodo¢a uporaba Zelezove gobe je bila raziskana v dveh

smereh. Po mnenju veéine anketiranih strokovnakov uporaba
2elezove gobe v kisikovih kenvertorjih v prihodnjih 30 letih ne

bo bistveno presegla 3 %. Samo na podrocju Oceanije bo zaradi
pomanjkanja jeklenega odpadka poraba zelezove gobe nekoliko
presegla to koli¢ino. V Zahodni Evropi be na to situacijo vpli-
vala konjunktura in kvalitetne zahteve pri izdelavi surovega

Na uporaboe Zelezove gobe v oblo¢nih elektri¢nih peceh bo
na posameznih podroéjih vplivala situacija z uvezom te suro-
vine in jeklenega odpadka. Na vseh podrotjih predvidevaja
doloteno zmanjsanje uvoza jekienega odpadka. Danes se giblje
to zmmanjievanje v Zahodni Evropi in na Japonskem okoli 10 %

Delez uvozene zelezove gobe bo v tem obdobju narastel v
Zahodni Evropi na okoli 25 %, medtem ko predvidevajo na

3. PREMOG IN KCKS

Razvoj proizvodnje formkoksa bo le pocasi napredoval. Za
= leto 2005 predvidevajo, da bodo plav#i uporabljali samo okoli
20 % formhkoksa. Vzrok za pocasen razvoj izdelave tega goriva
bosta pornanjkanje denarja za investicije in to, da bo na razpo-
lago % dovolj premoga primernega za proizvodnjo normalnega
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PRISPEVEK ZA NAGRTOVANJE KULTURE V NASLEDNJEM
SREDNJEROCNEM OBDOBJU

(Nadaljevanje s 1. strani)

pri opredeljevanju kulture v nasled-
njem srednjeroénem naértu moramo
izhajati iz spoznanja, da »brez kul-
turnega napredka delavci ne bodo
zmogli upravljanjae, kakor je dejal
predsednik Tito ob sprejetju zakona
o delavskem upravljanju leta 1950 in
da je kultura, poleg vzgoje in izobra-
Zevanja ter znanosti, sbistven dejav-
nik razvoja socialisti¢ne druzbe, veé-
je produktivnosti dela, razvoja
ustvarjalnih sil ljudi in vsestranske-
ga razvoja osebnosti, humaniziranja
socialistiénih samoupravnih odno-
sov in splodnega napredka druZbec,
kakor smo to opredelili v ustavi. lz-
hajajo¢ iz tega, se potem v na%ih na-
értth ne moremo zadovoljiti le z
bolj3im informiranjem o raznih pri-
reditvah, organizacijo kulturnih de-
javnosti za delavce iz drugih repu-
blik in pokrajin, odkupi nekaterih
gledaliskih predstav, oper in filmskih
predstav ter nastopi ansamblov iz
drugih republik, sre¢anji gledaliskih
skupin, pevskih zborov, pihalnih
orkestrov ter likovnikov SOZD Slo-
venske Zelezarme in organizacijo
knjiZnic in ¢italnic v samskih domo-
vih, kakor smo napisali v analizi,
temve¢ moramo kulturno politiko in
kulturne programe v TOZD in de-
tovnih skupnostih zasnovati mnogo
dirfe.

Pri naértovanju kulture nam bo
v veliko pomo¢ Priro¢nik za organi-
zatorje kulturnega Zivljenja, delo
skupine pri svetu Zveze sindikatov
Jugoslavije in Zveze sindikatov Slo-
venije, ki je izSel leta 1975 pri Delav-
ski enotnosti in iz katerega smo
&rpali misli tudi za ta sestavek.

V programih kulturnega razvoja
bomo najprej opredelili kulturno po-
litiko, to je, kaj bomo uresniéili na
posameznih podroé¢jih v naslednjem
petletnem obdobju. Natanéno bomo
dolo¢ili vsebino, poti in sredstva kul-
turnega razvoja svojih delavcev in
#irSe druzbene skupnosti, v kateri se
hodo delavéeve kulturne potrebe
oblikovale in razvijale. Pri tem seve-
da ni mogofa nobena 3ablona, ker
bodo TOZD in delovne skupnosti
morale upoitevati svoje specifi¢no-
sti, izobrazbeno strukturo delavcev,
razvitost kulturnih potreb in intere-
sov, Zelje in potrebe delavcev, nacio-
nalni sestav kolektiva in podobno.
Poglejmo nekaj primerov smeri kon-
cepta kulturne politike v TOZD in
delovnih skupnostih:

— TOZD oziroma delovna skup-
nost se obvezuje, da bodo vsi delavci
z nedokonéano osnovno %olo do do-
lofene starosti, oziroma v skupno-
stih z nedokonéano administrativno,
ustrezno srednjo, visjo ali visoko
solo, le-to dokonéali v naslednjem
srednjerofnem obdobju. Ali, da se bo
toliko in toliko delavcev vkljuédilo
v dopolnilno izobraZevanje ob delu
za delo;

— TOZD oziroma delovna skup-
nost bo skrbela za dvig bralne kultu-
re, oziroma potrebe po dobri knjigi,
s tem da bo, na primer, imela pover-
jenika za Prefernovo zbirko, organi-
zirala sreanja s knjiZevniki, organi-
zirala v samskih domovih ¢italnice,
ki jih bo ob&inska mati¢na knjiZnica
v dolodenih dneh oskrbovala s knji-
zami (TOZD Druzbena prehrana),
da bo potujoc¢a knjiZnica v ¢asu do-
pustov delovala tudi v po¢itniskih
domovih Zelezarne (delovna skup-
iost za splogne in kadrovske zadeve
rer informiranje), da bodo delavci
:meli veéji vpliv na vsebinski kon-
cept kulturno umetniske priloge ze-
lezarja LISTI in podobno;

— TOZD oziroma delovna skup-
nost bo skrbela za razvoj kulturno
umetniske in proizvodno tehni¢ne
nstvarjalnosti delaveev;

— TOZD oziroma delovna skup-
nost bo za neprestano zadovoljeva-
nje in hkrati razvijanje kulturnih
potreb in interesov sklepala dogo-
vore s kulturnimi organizacijami in
ustanovami z letnimi programi
{abonmaji, ciklusi predavanj, iz-
obraZevanje itd.) za svoje delavce;

— TOZD oziroma delovna skup-
nost bo skrbela, da se bo druzabno
iivljenje delavcev poleg Ze uveljav-
ljenih oblik (programirani izleti, pik-
niki s programi in podobno) razdir-
ialo Se na druge oblike;

— TOZD oziroma delovna skup-
nost bo v ospredje svojega kultur-
nega delovanja postavila kulturno
estetsko vzgojo in izobraZevanje
(predavanja, tefaje, obisk razstav,
zalerij in podobno);

— TOZD oziroma delovna skup-
nost bo zagotavljala, da se bo kul-
tura dela kot nerazdruiljiv proces
vazvijala znotraj proizvodnega dela,
samoupravljanja in Zivljenja delav-
cev v kolektivu; E

— TOZD oziroma delovna skup-
nost se obvezuje, da bo skrbela tudi
Za materialne pogoje (prostori, opre-
ma, finandna sredstva, kadri) za
uresnidevanje vseh teh nalog. Za
uresniditev teh nalog bodo TOZD in

8 - ZELEZAR

delovne skupnosti tudi podprie za-
htevo, da se v kadrovski sluZbi razpi-
%ejo dela in opravila poklicnega de-
lavca za kulturo. .

Vse te opredelitve je treba v na-
értih konkretizirati in natanéno do-
lo¢iti naéine, kako jih bodo izvajali
(dogovori s kulturnimi organizaci-
jami in ustanovami, prek osnovne
orgamizacije sindikata, na primer
izleti, pikniki in sploh druZabno Ziv-
ljenje).

Da bi bili naérti kar najbolje pri-

pravljeni, posredujemo %e nekaj mi-
sli o konkretnem oblikovanju sred-
njeroénih programov kulturnega de-
lovanja v TOZD in delovnih skup-
nostih:

KULTURA IN HUMANIZACI-
JA DELA IN ZIVLJENJA: V tem
poglavju bomo konkretno opredelili,
kaj bomo v naslednjih petih letih
naredili na podro¢ju urejanja delov-
nega in Zivljenjskega okolja, oziro-
ma za humanizacijo okolja, kjer de-
lavei delajo in Zivijo. Sem sodi, na
primer urejenost obratov, oziroma
delovnih mest, okolja obratov, zele-
ne povriine, vkljuéno z zasajanjem
drevja, ki ima lahko veliko vlogo pri
ublaZitvi ropota, ustrezen oplesk de-
lovnih prostorov, oprema, kultivi-
ranje jedilnic in sejnih sob, likovna
oprema prostorov in zelenje v pro-
storih in podobno. Isto velja za ure-
jenost naselij, kjer delavci stanujejo,
kar bo potrebno naértovati skupaj
s krajevnimi skupnostmi.

V to poglavje sodi tudi skrb za
higiensko-zdravstveno kulturo, ozi-
roma zaitita, ki lahko odlogilno
vpliva na oblikovanje navad in naéi-
na Zivljenja delavca na delovnem
mestu in doma. Doslej smo obi¢ajno
le ugotavljali nekulturno obnasanje,
na primer v jedilnicah, v lokalih, na
cesti... ni¢esar pa nismo naredili,
da bi to izbolj3ali. Pri tem gre za
dvig zdravstvene kulture, pri ¢emer
z vzgojno-podu¢nimi ¢&lanki po-
membno vlogo e sedaj igra nas ted-
nik Zelezar. Te sestavke bi morali %e
bolj pribliZati delavcem. Razen tega
organizirati tudi predavanja o zdrav-
stveni za®liti, vkljuéno s planira-
njem rednih zdravstvenih pregledov.
Nadalje moramo naértovati tudi vso
higiensko opremo (umivalnice, ko-
palnice, strani&¢a, funkcionalne gar-
derobe) pa tudi predavanja in razgo-
vore o kulturnem obnaZanju, o kul-
turi prehrane in podobno.

Tu bomo zajeli tudi skrb za kultu-
ro stanovanja in gospodinjstva (pre-
davanja, informacije o najbolj smo-
trnem nakupu opreme, na primer za
delavce pred vselitvijo v nova stano-
vanja, o kulturnem opremljanju sta-
novanj, pobude za ustanavljanje
razliénih servisov, za nove kapaci-
tete otrofkega varstva in podobno).
V to poglavje sodi tudi skrb za sam-
ske domove in njihovo ureditev.

Naértovati moramo tudi skrb za
kulturno rekreacijo — sproSéeno
kulturno zabavo, duhovno sprosti-
tev in podobno ter kolektivno, dru-
#abno Zivljenje delavcev, kjer bomo
razvijali in krepili tudi zdrave, tova-
rizke medsebojne odnose, utrjevali
kolektivno zavest in podobno (izleti,

pikniki s programom, razli¢na &alji--

va tekmovanja, tekmovanja pokaZi
kaj znag, tovariska srec¢anja ob praz-
nikih, odhodih sodelavcev v pokoj ali
JLA, ob ve&jih uspehih novatorjev
itd.). Naértovali bomo tudi medse-
bojne obiske s sorodnimi delovnimi
kolektivi in vkljudevanje celotnih
druzin delavcev v nekatere oblike
druzabno-zabavnega Zivljenja. Pn
naértovanju tega nam bodo delavci
sami dali vrsto idej.

SIRJENJE IN UPORABA

‘DOBRE KNJIGE (razdirjanje in

dviganje bralne kulture): Poleg
redne rubrike v tedniku Zelezar NO-
VOSTI NA POLICAH JESENI-

_SKE KNJIZNICE, s katero pospe-

Sujemo branje dobrih knjig, bodo
TOZD in delovne skupnosti v svojih
srednjeroénih naédrtih zajemale S3e:

— pospefevanje nakupa cenenih
in dobrih knjig, na primer zbiranje
naroénikov za PreSernovo zbirko, za
knji¥ni klub Svet knjige, za Malo
Cufarjevo knjiZnico in podobno s
tem, da bodo za to imeli svojega po-
verjenika;

— literarne vedere, oziroma sre-
¢anja z znanimi knjiZevniki;

— razgovore o knjigah, ki so se v
doloenem obdobju pojavile na
knjiZnem trgu;

— v dogovoru z matiéno knjiZni-
co v dolodenih dneh omogoéati izpo-
sojo knjig na delovnih mestih, v od-
moru, oziroma med malico v jedilni-
ci ali ob podobnih priloZnostih, pri
Cemer je seveda treba upoStevati na-
ravo dela in druge posebnosti TOZD
in delovne skupnosti.

EKULTURNO - UMETNISEA
IN ZNANSTVENO TEHNICNA
DEJAVNOST IN USTVARJAL-
NOST DELAVCEV: V tem poglav-
ju bomo v TOZD in delovnih skup-
nostih naértovali spodbujanje in
vkljufevanje delavcev po njihovih
nagnjenjih in sposobnostih v posa-
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mezne kulturno-umetnitke skupine,
pevski zbori, gledalifke druZine, fol-
klorne skupine, likovne skupine, glas-
bene ansamble, skupine fotoamater-
jev, filatelistov, itd.), ki Ze delujejo
na obmoéjih, kjer delavci Zivijo ali
pa celo, glede na zanimanje in inte-
res, ustanavljanje lastnih kulturno-
umetnitkih skupin. To poglavje
mora zajemati tudi vsestransko or-
ganizacijsko, materialno in strokov-
no pomoé tistim delavcem, ki se
umetnitko izpovedujejo na likov-
nem, literarnem, glasbenem in dru-

' gih podroéjih kot ustvarjalci.

Za pospefevanje znanstveno teh-
ni¢ne dejavnosti bomo morali v pri-
hodnje veliko veé pozornosti posve-
titi najrazli¢nej$im tehni¢nim klu-
bom in sekcijam, sekcijam obliko-
valcev, izumiteljev, inovatorjem, ko-
misijam za za&¢ito ¢lovekovega oko-
lja, modelarskim, jamarskim, arheo-
logkim in podobnim skupinam.

POVEZOVANJE POTREB IN
INTERESOV DELAVCEV Z DE-
JAVNOSTJO KULTURNIH OR-
GANIZACIJ IN USTANOV:

Likovna galerijska in muzej-
ska dejavnost: Naérti na tem pod-
ro&ju naj bi zajemali:

— kolektivne obiske likovnih in
zgodovinsko-dokumentarnih raz-
stav z vodifem oziroma komentar-
jem;

— kolektivne obiske galerij in
muzejev (tudi v povezanosti s pro-
grami izletov);

— razgovore ali klubske vedere z
aktivnimi likovnimi ustvarjalci;

— eventuelne likovne ali zgodo-
vinsko - dokumentarne razstave
znotraj TOZD ali delovne skupno-
sti;

— na nivoju Zelezarne je potreb-
no v naslednjem srednjero¢nem ob-
dobju naértovati, da bo tehni¢ni
muzej Zelezarne vsaj nekaj dni v
tednu odprt tudi za svoboden obisk
delavcem in obdanom. _

Spomenisko varstvena dejav-
nost: Naérti morajo zajemati zas&i-
to %e obstoje¢ih kulturno-umetni-
gkih, zgodovinskih, naravnih in dru-
gih spomenikov (spominske plos&e,
spominska obele?ja padlih borcev
NOV) in postavljanje novih obeleZij.

Na nivoju Zelezarne je potrebno
nadrtovati zadito zgodovinskih ob-
jektov na Stari Savi in njihovo na-
daljno usodo, Delavskega doma kot
spomenika revolucionarnega delav-
skega gibanja in prvih zametkov de-
lavskega samoupravljanja. Potrebno
bi bilo razmifljati tudi o restavri-
ranju freske na stavbi, v kateri so
SEO, radunsko-knjigovodska sluZ-
ba, raziskovalni oddelek in druge
sluzbe.

Posebna naloga, ki bo morala biti
zajeta v srednjeroénih naértih, je
popis in varstvo vseh umetniskih
slik, ki so izobeSene po pisarnah in
drugih delovnih prostorih. Sedanja
evidenca namreé zajema samo Stevi-
lo ne pa tudi avtorjev. To je velik
kulturni kapital, ki ga ima Zelezarna
in velika umetniska vrednost.

Gledalidka dejavnost: V tem
delu srednjeronega nadrta bomo
zajeli odkup gledalidkih predstav do-
madih amaterskih skupin in poklic-
nih organizacij, obiske dramskih in
opernih predstav v Ljubljani in
drugje, obiske recitacijskih velerov,
lutkovnih predstav in podobno. Da
bi &imbolj priblizali to zvrst umet-
nosti delavcem, bomo naértovali
tudi razgovore z igralci, dramatur-
gom ali kratke komentarje pred
predstavami.

Glasbeno-koncertna dejav-
nost: bo v na¢rtih zajemala organi-
zirane koncerte vseh zvrsti glasbe za
delavce. Tam kjer je interes za glas-
bo veé&ji, bodo naértovali ustanovi-
tev glasbenih klubov, v katerih bodo
delavci s posluianjem glasbe s plosé,
iz radia ali televizije, ob ustreznem
komentarju, razdirjali svoje glasbe-
no obzorje.

Kulturno — izobraZevalna de-
javnost: bo zajemala razli¢na pre-
davanja, razgovore, tefaje in semi-
narje za razSirjanje splodnega obzor-
ja, vkljuéno sre¢anja s kulturnimi
ustvarjalci, glede na potrebe in inte-
rese delavcev.

Filmska kultura: Filmu, ki je
najbolj mnoZiten medij, bomo mo-
rali posvetiti vedjo pozornost, po-
sebno zaradi dviganja filmske kultu-
re. Za delavce bomo organizirali
kolektivne obiske izbranih filmskih
predstav s komentarji, razgovore o
teh filmih pa tudi o filmih, ki jih
posreduje televizija. V tem delu na-
&rta bomo morali zajeti tudi razli¢na
predavanja s filmsko tematiko (zgo-
dovina filma, filmski Zanri, kriti¢na
presoja posameznih filmov in po-
dobno).

EREPITEV VLOGE DELAVCA
V EULTURNEM ZIVLJENJU
DRUZBENE SKUPNOSTI: TOZD
in delovne skupnosti bodo v svojih
na¢rtih morale nameniti posebno
pozornost krepitvi delegatskega si-
stema na podro¢ju kulture in odlo-

_ ¢anja delaycev v celovitem naérto-
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vanju in uresnifevanju kulturnega
razvoja tako v okviru TOZD in de-
lovne skupnosti, kakor v okviru kra-
jevne skupnosti in druZbenopoliti¢-
nih skupnosti.

Kadri: V TOZD in delovnih skup-
nostih bomo morali nalrtovati us-
trezno &tevilo amaterskih kulturnih
animatorjev in njihovo usposablja-
nje prek razlinih seminarjev in te-
¢ajev. Na nivoju Zelezarne pa bomo
morali naértovati, pri tako zastav-
ljenem delu, nekaj poklicnih kultur-
nih animatorjev, pri &¢emer sindikati
predlagajo, da bi moral biti vsaj na
1000 zaposlenih en poklicni kulturni
animator. Seveda pa bo zato delo
treba pridobiti tudi druge strokovne
delavce, predvsem iz kadrovskega
sektorja (psihologe, sociologe, social-
ne delavce).

Finanéna sredstva: Poleg pri-
spevne stopnje za kulturo bomo mo-
rali tudi na nivoju TOZD, delovne
skupnosti in delovne organizacije
kot celote predvideti nekaj dodat-
nih sredstev. Nekaj tega denarja
imajo Ze osnovne organizacije sindi-
kata in ZSMS, nekaj pa ga bomo
morali naértovati v okviru sklada
skupne porabe.

Kakor smo %e poudarili, morajo
biti naérti kulturnega razvoja se-
stavni del ustreznih nadrtov materi-
alnega in druzbenega razvoja TOZD
in delovnih skupnosti, oziroma de-
lovne organizacije kot celote. Seve-
da pa bo pred dokonZnim oblikova-
njem nadrtov potrebno opraviti Ste-
vilne razgovore in posvetovanja z
delavei, kakor tudi z vsemi tistimi,
ki bodo sodelovali pri uresni¢evanju
programov kulturnega razvoja (gle-
dali®e Tone Cufar, delavska univer-
za Jesenice, ob&inska knjiZnica, ZIC,
strokovna drustva v Zelezarni, DPD
Svoboda, glasbeni ansambli, kine-
matografsko podjetje Jesenice in
drugi) pa tudi s krajevnimi skupno-
stmi, kjer Zivijo delavci. Najbolj ide-
alno za sestavljanje naértov kultur-
nega razvoja v TOZD in delovnih

skupnostih pa bi seveda bilo, ¢e bi
Kulturna skupnost Jesenice &impre;j
posredovala v javno razpravo svoj
predlog srednjerotnega nadrta, da bi
delavei v TOZD in delovnih skupno-

stih lahko v njem izrazili svoje po- |

trebe in interese. Vsekakor bomo

morali, kakor je refeno v analizi raz. |
vojnih moZnosti za obdobje 1981 —

1985, na tem podro&ju narediti ko-
rak naprej. TOZD in delovne skup-
nosti pa tudi delovna organizacija
bodo morali za pripravo naértov

imenovati posebne delovne grupe, ki |

naj jim bo ta prispevek v pomo¢ pri

sestavljanju konkretnih naértov
kulturnega delovanja in kulturnega
razvoja.

Danes mnogokrat 3e zelo pavSalno
ugotavljamo in poudarjamo, da
moramo dvigniti varnostno kulturo,
delovno kulturo, prometno kulturo,
kulturo okolja in stanovanja, zdrav-
stveno in prehrambeno kulturo in
podobno, pa tudi humanizirati med-
sebojne odnose in nasploh dvignit;
na%o kulturo obnasanja, pri tem pa
pozabljamo, da imamo za vse to
skupni imenovalec — dvig splone
kulture in osveienosti, dvig druzbe-
ne in samoupravljalske zavesti. To
pa bomo dosegli le, ¢e se bomo do-
volj resno lotili teh naértov, ki mo-
rajo biti &imbolj konkretni in Ze
fazi nastajanja vkljucevali k sodelo-

vanju delavce in ne samo v fazi spre- ||

jemanja. S8 tem bomo tudi neposred-
no prispevali k splodnemu dvigu kul-
turnih potreb in interesov med de-
lavei.

Ce bomo pri naértovanju kultur-
nega delovanja in kulturnega razvo-
ja v TOZD in delovnih skupnostih
ter delovni organizaciji Zelezarna iz-
hajali iz spoznanja, da podroéje kul-
ture pomeni bitko za osvobajanje
¢loveka in dela in s tem povedevanje
moZnosti za bogatejSe gmotno 1n
kulturno Zivljenje, potem se jih bo-
mo lotili z enako resnostjo in odgo-
vornostjo, kakor naértov material-
nega in druZzbenega razvoja.

r

ki je v remontu.

kulturate

mnogo govortjo o tem.«

&ast, dosegel je svoj cilj . . .«
lavski kulturi.«

po kulturi?e

tva
Zivela z vsemi ljudmi.«

SPOROCILA
(DELAVSKA KU LTURA)

. _»Kaj je delavska kultura, tako po domale, kot si ti predstav-
ljas% sem vprasal Miklavca v jadku sedme Siemens-Martinove pedi,

»Kultura? Delavska? Ej, ej, kaj je danes s teboj? Mar ne vidis,
kako se pra&i? Rajsi vzemi ,macolo’ in udari plodéo in ko ti bo cur-
ljalo po hrbtu, ne bos ve mislil na kulturo.«

Nekajkrat sem udaril in ko je bila ploiéa na nosilcih na pra-
vem mestu, jo je Miklavc privaril. Zasopla sva sedla na prasna tla,
gorka, ker se pec¢ Se ni ohladila ter priZgala cigareti.

_ »Vse se vrti v zataranem krogu. Poglej, kolega,« se je zamislil
Miklavce in si z dlanjo obrisal znojne kaplje na &elu, umazanija pa
se mu je pri tem e bolj razmazala, »poglej malo poblife odnose
med nami, Pomgmbno bi bilo povedati, kako so ti odnosi mrtvi ali
spremenljivi, nejasni, ciniéni, nehumani, hindwski, zaplotnidki, gre-
batorski, nespodtljivi! Ali je to kultura? Ali je to tvoja delauvska

»Ni¢ se ne razburjaj, uprasal sem te zategadelj, ker zadnje éase

»Vem, gledam televizijo, poslusam razne Humarje in e druge
kulturniske zanesenjake. Vem tudi to, da kulturniski animatorji
problema ne bodo resili. Poglej, najin Rasputin %e prihaja, %e pre-
dolgo sediva. Zakaj se ljudje tako hitro spremenijo, prelevijo? Kako
hitro se delavec postavi nad ,bivSega‘ sodelavca. Zaradidveh, treh
grup‘ misli, da se bom podelal pri delu, ko se bo ON pojavil. Povsod
ima prste vmes’, v vse vtika svoj rilec, Spicelj prekleti!
z njim jesti malico, ti pa bi rad, da bi 3li skupaj na koncert, v opero?
Njegova kultura je v tem, da igra Rasputina, da se ga vsi izogibajo
in pa v tem, da se ¢im bolj okoristi s tovarnisko ,oblastjo’. Vsaka mu

loveka mine

»Pusti ga v miru. Rasputin nima ni¢ s tvojim misljenjem o de-

»8 kom pa naj potem grem v tisto njthovo opero? Ali v jeseniski
teater, kamor ljudi Se zastonj ne spravyo? Ce grem s teboj, to Se ni
delavska kultura. Spodnji bratje, ki jih je kar precej, imajo svojo
kulturo, najveckrat na drugem TV programu, njih ne bo§ spravil
nikamor. Potem je v martinarni e nekaj kmetov, ti po Sihtu* delajo
na poljih, v hosti. Potem nama ostanejo tisti, ki gradijo hise, ti tudi
nimajo éasa za koncerte, ne za posteno branje. Potem nama osta-
nejo tisti, ki morajo delati v prostem ¢asu, ker imajo $tevilne dru-
Zine. Pa zaposlene sene! Kaj je njim kultura? Ob $tirih kosilo, kra-
tek poditek, sprehod, pa delo z otroki, pa otroke spat, pa ... No,
potem si Ze tako utrujen, da si 3e filma ne mores privodéiti, kje Sele,
da bi napenjal veke ob kulturnih diagonalah, ob vedernih koncer-
th ... Zaspis kot top, zjutraj pa drrrr in 2e smo tu.«

»Torej, mislis, da se nase, delavske kulture, ne da niti malo pri-
vzdigniti na vigji nivo, na vedjo raven zavesti o vsakdanji potrebi

:I\_’ié ne mislim, vem. Kadar preve® mislimo, ni¢ ne naredimo.
V nasi skupnosti »mislimoe, da smo dosegli VSE, da je svoboda
VSE in prav zato nismo pripravljeni Zrtvovati svojega éasa in prav
zato bomo, ¢e bo 3lo tako naprej, vse izgubili, tisto VSE mislim, kar
osreéuje Eloveka, kar ga razveseljuje. Spominjam se predvojne de-
lavske kulture na Jesenicah, da #i vidis! To smo delali — 3port,
teater, gla_.sba, izleti! Resda sem bil 3e zelo mlad, a spominjam se
starejsih in pa — takoj po vojni — to smo delali, vsi smo delali,
nekaj je bilo v nas, kar neslo nas je. Danes, danes je moja kultura
nabiranje gob, pa vnuki ... Tega sveta ne razumem prav. Vsak za
sebe ste. Drug drugemu ste nevoséljivi, pri vsem tem pa bi se radi §li
ne vem kaj. Skrivate se po svojih betonskih luknjah, po avtomobil-
skih skatlah. Vse manj ste za skupnost, brez skupnosti ni srede.
Mi smo zgradili Delavski dom, vam se podira. Mi smo gradili s pro-
stovoljnim delom planinske kole, imeli smo dva teatra, cel kup
Sportnih druftev, operete smo prirejali, kaj bi nafteval, saj ves.
Danes, v ¢asu ekspanzije tehniéne civilizacije, v éasu, ko so na voljo
tolike komunikacye, pa se je nek
Nimamo potrebe, da bi sedli skupaj in kot sedene usivali
sadove. Da, da, drug drugemu se izmikamo, kultura gre nekam po
svoje, tehnika je presegla ¢loveka, ne vidimo bliZnjega, ki ne ve, da
Jje Zemlja okrogla, ki je ,nepismen’ ali najvedkrat polpismen’.
posameznikom, bodo Ze pridli ¢asi, ko bo kultura

e zataknilo. Vse bolj smo si tuji.

(Do takrat pa) z martinarskim pozdravom, dne tega in tega.

Joze Kodir-Plantan

2 | REORZULAZTIRERNREE=]| O]

| e e ) SO P e st P OO0 e Q0 & | O |



PREGLED PORABE DENARJA 7A
ZDRAVSTVENO VARSTVD
VPRVEM POLLETSU &

Prva polovica leta je za nami in imamo %e grobi izraéun porab-

ljenega denarja iz dveh glavnih postavk odhodkov v tem obdobju, in
gicer za zdravstveno varstvo in nadomestilo osebnega dohodka za &as
odsotnoeti z dela zaradi bolezni ter izpladilo pogrebnin. Vsi podatki so

rikazani po posameznih obdinah Gorenjske, zaradi boljse informira-
nosti in zaradi primerjave porabe, oziroma gibanja teh btroadkov.

Strodki zdravstvenega varstva so
razdeljeni po posameznih pozicijah,
tako kot jih imamo tudi v predlogu
finan¢nega plana. Posebnost pa je,
da so prikazani tako, da je razvidno,
kako se ti gibljejo v regiji, republiki
in zvezi. To nam tudi kale, kako

ob&inske zdravstvene skupnosti
uresnifujejo staliiéa, da najprej ko-
ristimo razpoloZljive zmogljivosti
zdravstvenih organizacij v regiji,
sele potem v republiky oziroma
izven regije.

PREGLED PORABE SREDSTEV V PRVEM POLLETJU 1879, 000 din

. Skupnost Slovenija _ Jugoslavija Porabljena
Obéina vsota % vsota vsota vsot:la
Jesenice 63.870 80,60 12.842 16,20 2.536 3,20 79.248
Kran) 112.958 70,90 43.664 27,40 2.709 1,70 159.331
Radovljica 55.848 78,34 14.104 19,78 1.340 1,88 71.290
8k. Loka 50.196 68,66 21.395 29,27 1.511 2,07 73.102
Tr2if 23.551 75,50 6.941 22,26 695 2,24 31.187
Regija 306.421 7399 98,947 2389 8.795 212 414.163

Iz gornjih podatkov je razvidno, da se v ob&inah Jesenice, Radovljica in
Trzi¢ bolj driijo sprejetih na&el in so nad povpredjem v regiji, predvsem pa
prednjaci obcina Jesenice, saj je ve¢ kot $tirl petine sredstev porabljenih

v obmodju regije, zaostajata pa kot

vedno obdini Kranj in Skofja Loka.

Morda bodo povefane cene izven regije vplivale tudi na vedje Koridenje
kapacitet v regiji. Koridfenje zdravstvenih uslug izven Slovenije je najvedje
v obfini Jesenice, kar je brez dvoma posledica vedjega Stevila zaposlenth
delavcev 1z drugih republik in pokrajin, katerih svojci stanujejo v domadih
krajih, delno pa tudi delavci sami koristijo zdravstvene usluge v domadem

kraju v fasu dopustov in podobno.

AMBULANTNO IN DISPANZERSKO ZDRAVLJENJE

Obtina V regiji Sloveniji Jugoslaviji Skupaj
JESENICE 9,842.845 231.961 826.923 10,901.788
itev. enot 229.934 3.862 20.953 254.749
% vseh enot 90,6 - 1,2 8,2

KRANJ 17,792.886 741.191 776.845 19,310.922
itev. enot 416.328 12.825 15.326 444 569
% enot 93,7 26 3.7
RADOVLJICA 9,044.829 266.441 456.924 9,767.193
itev. enot 221.032 4.709 10.327 236.068
% enot 927 26 - 4,7

SKOFJA LOKA 7,859.123 386.699 392.716 8,711.872
itev. enot 184.987 9.274 9.721 203.982
% enot 90,7 4,5 4.8

TRZIC 3,959.123 118.307 307.875 4,384,305
Stev. enot 91.928 2.412 6.791 101.131
% enot 90,3 2,68 202

V tej panogi zdravstva zopet izstopa v odlivu iz republike ob&ina Jese-
nice, in sicer iz istega razloga kot je naveden pri skupnih strofkih.

SPECIALISTICNO ZDRAVLJENJE

Obcina V regiji Sloveniji Jugoslaviji Skupaj
JESENICE 2,766.514 1,470.643 105.668 4,342.825
primerov 9.593 2.158 483 . 12.235
% primerov 78,4 17,7 3,9

itev. togk 66.451 13.447 1.279 80.177
KRANJ 6,666.650 7,548.682 301.850 14,517.182
primerov 15.021 11.816 276 27.113
% primerov 55,8 42,9 1,3

ftev, enot 123.959 44686 1.567 170.212
RADOVLJICA 2,338.672 2,077.205 14.985 4,430.832
primerov 7.827 3.571 11 11.409
% primerov 68,6 31,3 0,1

itev. enoct 54.157 17.034 139 71.330
SKOFJA LOKA 1,989.997 3,197.057 97.903 5,284.957
primerov 4.502 6.219 422 11.143
% primerov 40,4 55.8 3.8

itev. epot 40.398 29.528 1.404 71.330
TRZIC 898.869 1,838.170 34.055 2,271.084
primerov 3.147 1.391 75 4.613
t primerov 68,2 30,2 1,6

itev. enot 15.899 7.001 265 23.165

Iz razpredelnice je razvidno, da je v tej panogi zdravstva najmanjéi odliv
v obdini Jesenice in da so zdravstvene staritve v tej panogi razmeroma drazje
v Sloveniji kot v regiji. Izven Slovenije se kaZe najvedji odliv ponovno iz
obéine Jesenice iz istega razloga kot v prejdnjih primerih. :

BOLNISNICNO ZDRAVLJENJE

Jugoslaviji

. V regiji Sloveniji :
Obéina vso%-lé] vsota  sota Skupaj
JESENICE 19,280.920 7,792.201 1,086.625 28,159.746
primeri 2.090 529 191 2.810
% primerov 74,4 18,8 6.8
oskrbni dnevi 24 476 7.800 2.442 34.718
lez. dnewi
na primer 11,7 14,7 12,7 12,3
KRANJ 22,373.359 22,746.747 959.661 46,079.767
primeri 2.603 1.315 173 4.091
% primerov 63,6 32,1 4,3
oskrbni dnevi 29,112 21.805 2.067 52.984
lez. dnevi
na primer 11,2 16,5 12 12,9
RADOVLJHCA 16,098.916 8,756.772 633.867 25,489.535
primeri 1.628 47 82 2.157
oskrbni dnevi 20.233 8.884 966 30.073
leZ. dnevi
na primer 124 19,5 11,6 18,5
SKOFJA LOKA 8,731.349 14,368.534 708478 23,489.555
primeri 1.252 810 115
% primerov 57,5 37,2 5,3 ,
oskrbni dnevi 11.856 12,921 1.372 26.149
le%. dnevi .
na primer 11,9 14,6 11,9 12,1
TRZIC 5,820,283 4,305.539 257.503 10,383.325
primeri 745 251 46
% primerov 1.7 23.9 4,4
oskrbni doevi 7.673 3.673 761 12.307 .
le%. dnevi .
na primer 11,9 14,6 16,5 1,7
REGIJA 72,306.827 57,969.793 3,646.124 138,920.754
primerov B.227 3.352 607 12.286
oskrbnih dni 93.514 55,083 7.598 156.195
les. dnevi .

na primer 8.788,95 17.284 006, 306,
cena oskr 77323 - 105246 479,88 889,57

cena oskrb. dne

. Iz prikaza je razvidno, da so obdinske zdravstvene organizacije le delno
izpolnjevale sprejeta nacela zbora uporabnikov regionalne zdravstvene skup-
nosti, da bi najprej v regiji koristili bolni&ni®ne zmogljivosti, fele potem izven.
To predvsern velja za Kranj in Skofjo.- Loko. Zelo zanimiv je tudi podatek
© ceni oskrbnega dne in pa cena na posamezni primer. Precejinje je odsto-
panje cen v primerjavi z regijo in republike. Te razlike so opraviéljive samo
v primeru, v kolikor gre za visoko strokovne in zahtevne zdravstvene storitve,

. kakrZnih na obmoéju regije ni moé izvrSiti.

ZOBOZDRAVSTVENE STORITVE

Obina Stevilo primerov  Stevilo enot Skupaj
JESENICE ~ 3.907 32.238 2,150,997
KRANJ . 18.015 92.829 6,420,494
RADOVLJICA . 2.316 32.188 2,013.389
SKOFJA LOKA -~ 6975 54978 . 2,932,389
TRZIC 1.569 13.185 872.469
ZOBNA PROTETIKA
JESENICE 1.549 1,053.959
KRANJ 16.347 2,175.035
RADOVLJICA . 5.011 1,112,869
" SKOFJA LOKA - 2.375 1.044.311
TRZIC - 1.104 325.629

Ta prikaz nam kaZe, da je zobozdravstvena dejavnost na Jesganipah med
zadnjimi na Gorenjskem, tako v zobni negi kakor protetiki. Prednjacita pred-

vsem Skofja Loka in Radovljica.

ZDRAVILA IN INJEKCIJE
Sk . K Povpredna
Obéina Stevilo receptov “P{“Ji;‘)’es‘e cenz: ;ﬁ:’avﬂ
JESENICE 92.781 7,601.445 81,92
KRANJ 181,173 13,001.236 71,76
RADOVLJICA 98.310 6,338.535 64,46
SKOFJA LOKA 82.136 6,980.874 84,99
TRZIC 420.202 2,466.491 58,49
ZDRAVILISKO ZDRAVLJENJE
Obéina $tevilo primerov  Stevilo dni Skup(gli;;lesek
JESENICE 45 924 385.739
KRANJ 86 1.816 837.965
RADOVLJICA 45 / 937 412.863
SKOFJA LOKA 42 927 246.959
TRZIC 29 602 209.197
NADOMESTILA OD V CASU BOLEZNI
. Nesreéa lzolacija, . .
Obeina pri-delu Bolezen negC;J:S Pgl;oﬁn Skupaj
JESENICE (din)  1,043.877 7,846,639  665.400 2287.564 11,843.470
itev. enot 5.695 48,564 5.045 13.309 72.613
KRANJ 949.748 11,661.468 3,429.137 8,836.779 24,877.132
itev. enot 4,998 70.187 23.149 50.968 149.302
RADOVLJICA 443287 6,470.271  667.387 3,416.642 10,997.587
itev. enot 2,345 40,820 5.195 20.143 68.503
SKOFJA LOKA 576.036 5516940 1246530 4,685.466 12,024.972
tev. enot 3.001 33.207 8.627 26.873 71.708
TRZIC 232,036 2,717.780 858315 1,714.872  5,523.539
&tev. enot 1.327 17.274 7.107 10.209 35917

Prikazano je izplaéilo vsot za na-
domestila osebnega dohodka v &asu
odsotnosti z dela zaradi bolezni, ne-
sre pn delu, izven dela, izolacije in
nege ter porodnitkih dopustov, ki
gredo v breme skupnosti, ni pa pri-
kazan tisti del, ki gre v breme orga-
nizacij zdrufenega dela in ki je po
vsoti n Stevilu dni %e vigji.” Obéina
Jesenice spet izstopa v primerjavi
z ostalimi ob&inami Gorenjske tako
po izpladanih vsotah, ki gredo v
breme skupnosti, kakor tudi po ti-
stih v breme organizacij 2druZenega
dela. Pri vsem tem pa je zdravstvena
skupnost nemoéna, kljub temu da
temu problemmu posveda razmeroma
dovolj pozornosti.

V prikazu niso upoitevani strodki
oziroma poraba Klini¢nega centra iz
Ljubljane, ki po grobem izragunu
znada okrog tri milijone din. Na-
tanfna vsota bo prikazapna. v za-
kljuénem radunu za prvo polletje.

. Pri bolni3ni¢nem zdravljenju je
prikazana razlika v cenah oskrbnih
dni, ki je precejina v primerjavi re-
gija, republika. Isto stanje pa je v
specialistiénem zdravljenju. V regiji
je tofka 48,73 din, v republiki pa
144,43 din. Torej je razlika precej&na
in je tudi tu potrebno pregledati ali
so bili poslani na zdravljenje res taki
primeri, ki jih ni bilo moé¢ kvalitetno
izvrditi v regijskih  zdravstvenih
organizacijah. Stane Torkar

Z8S V DRUGEM POLLETJU

Na posvetu predsednikov in sekretarjev obéinskih in medob&in-
skih svetov zveze sindikatov ter republiskih odborov sindikatov, ki je
bil 5. julija letos in ki ga je vodil predsednik RS ZSS Vinko Hafner, so
se dogovorili o PRIPRAVI KONFERENCE ZVEZE SINDIKATOV SLO-
VENIJE, ki bo v prvi polovici novembra letos.

Dogovor o njenem sklicu i1zhaja
pravzaprav ie z zadnjega kongresa
zveze sindikatov Slovenije, Kon-
ferenca bo obravnavala predvsem
dru’beno planiranje in vlogo zveze
sindikatov pri tem (zlasti v pripravi
planskih dokumentov za naslednje
srednjerotno obdobje — 1981— 1985)
ter aktivnost za demokratizacijo od-
nosov in kolektivno vodenje v Zvezi
sindikatov Slovenije. Slednja naloga
ki porueni uresnitevanje Titove po-
bude, bo zahtevala tudi dopolnitev
statuta Zveze sindikatov Slovenije.

Gre, skratka, za pomembne naloge
nadega nadaljnjega druZzbenopolitié-
nega in gospodarskega razvoja, zato
se bomo morali na konferenco tudi
dobro pripraviti. Vsa gradiva naj bi
temeljito obravnavali v osnovnih in
ob&inskih organizacijah zveze sin-
dikatev kot tudi v republidkih
odborih sindikatov ter tako obogatili
tudi sklepne dokumente konference.
Delegate za konferenco naj bi iz-
volili med 24. in 28. septembrom,
med njimi tudi ugledne sindikalne
aktiviste-neposredne proizvajalce.

PLANIRANJE =

S podrodja planiranja naj bi na
konferenci ocenili, koliko smo za to
palogo usposobijeni, kaj simo doslej
storili in kaj bo Ze treba, katera so
‘temeljna vsebinska vpradanja; hkra-
ti pa naj bi opozorili na dosedanje
pomanjkljivosti in probleme, pa tudi
oblikovali pobude, predloge in
ocene za pnprave zakona o dru-
benem planiranju. Obdinski sveti
naj bi delovni skupini pri repub-
litkem svetu do 10. septembra
postali kratko oceno dosedanje plan-
ske aktivnosti. Ta ocena naj bi iz-
hajala iz ill:oprejﬁnjg giroke razprave
‘v osnovnih orgamizacijah, zajemale

pa na) b naslednja vprasanja: kako
so potekale prve faze priprav
planskih dokumentov v TOZD in
delovnih skupnostih, ali smo bili v
zvezi sindikatov dovolj aktivni,
katere so temeljne »zavores, katen
so temeljni problemi dosedanjega
razvoja (npr. zaposlovanje itd.), ka-
terim panogam velja v posamezni
obéini prioriteta, kaj je v posa-
meznih obéinah doslej storjenega za
usklajevanje med temeljnimi nosilci.
Pred pripravo ocen naj bi v ob&inah
ustrezni dejavnmiki - omenjena vpra-
ganja obravnavali na posvetih.

Do 10. septembra naj bi tudi
republifki odbori sindikatov spo-
ro¢ili, kako je panoga realizirala
cilje sedanjega srednjeroinega ob-
dobja (&e jih ni, zakaj jih ni in kako
vnaprej), kakien je dohodek in
poloZaj panoge v celotni drulbeni
reprodukeiji, kaksna je stopnja
zdrufenosti dela in sredstev v
panogi, kako so se OZD panoge
organizirale za skupno usklajeno
planiranje v prihodnje, ali bo moZno
dosedi temeljitejSe sporazume o do-
hodkovni povezanosti; oblikovali pa
naj bi tudi temeljne probleme pa-
noge (npr. kekden je dohodek na
delavca, delitev distega dohodka,
kadri, odnos izvoz-uvoz). Do ome-
njenega datuma naj bi o planski
dejavnosti razpravljali tudi v SOZD.
Sveti republiZkega sveta ZSS naj bi
septembra pripravili razgirjene po- .
svete s posameznih podrodij, kot so
stanovanjska izgradnja, delovni in
#ivljenjski pogoy, zdravstveno var-
stvo, zaposlovanje in kadrovska
politika, dru¥beni kriteriji o novih
‘investicijah, usmeritev politike za
osgbne dohodke in skupno po-
rabo...: (.70 s T

DEMOKRATIZACIJA
Demokratizacije odnosov in ko-
lektivnega vodenja naj ne bi ob-

- ravnavali kot organizacijsko in ka-

drovsko, marved predveem kot
vsebinsko vprasanje. Na obéinski
ravni in v republifkih odborih sin-

‘dikatov naj bi sprejeli akcijske pro-
56h ki

grame za razprave o izh )
jih je pripravil republidld svet, cb-
javila pa Delavska enotnost. Raz-
pravo naj bi zakljuéili do konca
septembra, pripombe in predloge pa
dostavili republiskemu svetu do 5.
oktobra.
PROGRAM DELA

REPUBLISKEGA SVETA ZSS
ZA DRUGO POLLETJE LETOS

V programu aktivnosti Zveze sin-
dikatov Slovenije v drugem polletju
be osrednja pozornost namenjena
uveljavljanju druzbenoekonom-
skega poloXaja delavcev (stalna od-
govornost za izboljkanje gospodarje-
nja, uveljavljanja delitve po delu,
priprave na novo plansko obdobje
srednjeroénega razvoja, varstvo,
zaposlovanje, %olanje itd.) in utr
jevanje vloge, polofaja in odgo-
vornosti delavcev pri razvoju drui-
benopolitidnega sistema {njegova
demokratizacija, povezanost s kra-

jevno skupnostjo, informiranje v -

zdruZenem deilu in zvezi sindikatov,
ljudska obramba in druZbena samo-
zaddita, negovanje tradicij NOB,
samoupravna delavska kontrola).
Mnoga pomembna vpraanja, kot
so preobrazba druZbenoekonomskih
odnosov v stanovanjskem gospo-
darstvu, zakon o druzbenem sisternu
informiranja in druga, naj bi cbrav-
navali v javnih razpravah. Pozorni
bi morali biti tudi do uresnidevanja
strategije polne produktivne zapo-
slenosti in dogovarjanja Zez tovar-
nidke »plotovex, kar naj bi odraZali
tudi plani.

Za drugo polletje letos bo repub-
liki svet sprejel operativni delovni
naért, ki bo — podobno kot je bilo to
za prvo polletje storjeno v sprejetem
letnem na&rtu — opredeljeval teme
za cbravnavo na svetu in pred-
sedstvu po posameznih mesecih.
Predlog je obravnavalo predsedstvo
RS ZSS %e na seji 13. julija in ga
bomo objavili v pribhodnji §tevilki.

OCENA DEJAVNOSTI PRI

URESNICEVANJU STALISC

O DELITVI PO DELU

V veliki vedini obé&inskih svetov in
osnovnih organizacij aktivnost dobro
poteka, tudi delovne programe vedi-
na ima, pomembna pa je kvaliteta
njihovega uresnifevanja. Pri tem naj
bi izmenjavalti izkusnje, aktivirali
druZbenopolitiéne in strokovne de-
javnike, Uveljavitt moramo zavest,
da predsednik Ze ni osnovna organi-
zacija, ampak da so to njen izvrini
odbor in komisije, njeni &lani. Izvrs.
ni odbor naj obravnava konkretne
probleme delavcev. Obéginske sindi-
kalne liste ne gre prepisovati, ampak
v okviru %béin oblikovati druZbene
dogovore z novo vsebina. V TOZD 2z
izgubo bo potrebna &irda drulbena
akeija. Ce v tak3nih TOZD uspemo
.zagotoviti vedjo produktivnost, iz-
kori§tenost delovnih sredstev, pro-
dajo vse proizvednje, potem tudi
osebni dohodek teh delavcev ne bi
smel biti vpradljiv.

Dokaj ugodni polletni gospodarski
rezultati v Sloveniji niso razlog za
lefernost v drugem polletju, ko bo
konjunktura manjsa, pritisk cen pa
je Ze sedaj precejsen. Polletni rezul-
tati so plod visoke druibene zavesti
nadih delavcev in tudi akcije sin-
dikatov. Tu ne bi smeli popustiti.
V primerih povedevanja osebnih do-
hodkov, ki ne izhajajo iz rezultatov
dela, bo treba ostro reagirati. Zav-
zemali se bomo, da ne bo nobene
formalhe zamrznitve osebnih do-
hodkov, sicer bi nam padlo v vodo
vse, kar delamo za uveljavljanje
nadel delitve po delu. Toda do
kriiteljev ne bomo obzimi, saj nam
podirajo dogovorjena na&ela.

OBCNI ZBORI OSNOVNIH
NRGANIZACIJ

Obéni zbori v zadetku prihodnjega
leta bodo izredna priloZnost za
okrepitev druZbenopolitiéne vloge
osnovnih organizacij, njihove ka-
drovske okrepitve in uéinkevitosti
Zavoljo tega se je treba na obéne zbore
pravoZasno in temeljito pripraviti,
Sestanki sindikalnih skupin so lahko
pomembna sestavina teh priprav.
Pri kadrovanju pa naj bi Ze upo$te-
vali stali3®a o demokratizaciji odno-
sov in kolektivhem vodenju v zvezi
sindikatov. Qsnovne organizacije,
konference, koordinacijski odbori in
oblinski sveti naj bi pripravili naj-
pozneje septembra programe priprav
na ob&pne zbore, pri tem pa se
povezali tudi z zvezo komunistov,
ZSMS in drugimi dejavniki. Da bi
ob&éne zbore bolje opravili, bo repub-
liski svet pripravil priroénik za
njihovo izvedbo. B

Na posvetu so se udelelend
dogovorili tudi o enodnevnem se-
minarju za sindikalne aktiviste, ki
naj bi bil septembra ali oktqbraz
Dogovorili pa so se tudi, naj bi
obfinski svett med dopusti zagotovili
ustrezno defurstvo — zaradi zago-
tovitve kontinuitete dela in nalog.

Zapisal Vladimir Jerman
{Interne informacije ZS8)
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IZ KRONIKE KOKRSKEGA ODREDA

DRUGI KOKRSKI ODRED

V prizadevanjih za utrjevanje in
uvajanje vedje borbenosti ter uspo-
sabljanje mladega kadra je sodelo-
val tudi OBKOM za Gorenjsko.
Zato sta v $tab kokrskega odreda in
v njegove bataljone prisla Bogdan
Osolnik, ki je bil tudi élan SNOS, in
Ivan Bertoncelj-Janos. Od 2. do 4.
septembra 1944 sta skupno s poli-
ticnim vodstvom odreda imela vrsto
politi¢no-partijskih posvetovanj. In
to ne le v Stabu, temved tudi po
bataljonih. Najprej v drugem bata-
ljonu pod Storiiéem, nato pa Se v
prvem bataljonu, kjer je bila tudi
minerska Ceta, ki je taborila v Dragi
pri Begunjah. Ceprav je v teh dneh
deZevalo in so bile kdnference tudi
pod Sotori, so dobro uspele. K temu
so zlasti pripomogli prepriéljivi
govori, porocila in analiza Bogdana
Osolnika.

Velik del borcev je na teh kon-
ferencah dobil odgovore na razna
zapletena vprasanja.

Govorili so o nalogah ob koncu
vojne in ob prevzemanju oblasti, o
volitvah, o odnosih med vojsko in
politiénimi organizacijami na tere-
nu, o spremembah in novostih na
svetovnth in domadih bojistih, po-
sebno pa $e o obnasanju zahodnih
zaveznikov in kraljevske begunske
vlade ter o pozivu AVNOJ z dne
31. avgusta 1944. Ta poziv je po-
menil amnestijo za vse tiste, ki so
kakorkoli sluzili okupatorju, a si §e
niso umazali rok z‘izdajstvom ali s
kakim drugim zloéinom proti ljud-
stou. Ce se bodo do 15.septembra
1944 prikljuéili enotam NOV in
POJ, je bilo napisano v pozivu —
bodo s tem popravili svoje zmote in
napake. Na konferencah in mitingih
so zlasti razkrinkavali domobrance,
njihovo bistvo in namene ter hrab-
rili in bodrili borce in ljudi v dolini,
da zaradi nemkega in posebno za-
dnje dase narasfajodega domo-
branskega nasilja ne bi v boju po-
puslali in obupali. Kljub vsem toko-
vom, ki so 3li vedno bolj v-prid NOB,
domobranci in njihovi organizatorji
niso hoteli spoznati da so dejansko
povsem odvisni od Nemcev in da pri
AngleZih ne morejo iskati zavezni-
Stva.

Po bataljonih, ¢etah in ustanovah
kokrskega odreda so konec avgusta
in v zaletku septembra 1944 naj-
pogosteje obdelovali naslednje te-
me: — Nastanek in razvoj OF, —
Slovenska reakcija in OF, — Slo-
venska reakcija in zavezniski uspehi
nad hitlerizmom, — Odnosi NOB
do vere, — Svetovno politicni do-
godki glede na kapitulacijo Romu-
nije in Bolgarije, — Sklept in odloki
AVNO.J, — Sredinci in njih zadr-
Zanje v borbi slovenskega naroda
za osvoboditev, — O slovenkih me-
Jjah, — Razkroj bega glede na za-
veznisko napredovanje proti mejam
Nemdéjje, — Tolmadenje -partizan-
skega zakonika za novince, — Ure-
ditev drZave na federativni podlagi
in njen pomen za Slovence.

Poleg teh in drugih tem so po eno-
tah, kar se je le dalo redno, sprem-
ljali tudi svetovna vojaska in poli-
tina dogajanja. TeZide razprav je
bilo prav na belogardizmu oz. do-
mobranstvu, njegovem razvijanju,
razumevanju in pri¢akovanju nje-
govega razkroja. Treba pa je pri-
znati, da ob vseh uspehih zavezni-
2kih sil ter NOV in partizanskih
odredov Jugoslavije in Slovenije ni
bilo &utiti nobenega razkroja domo-
branstva. Godilo se je prav na-

sprotno. To je borce in prebivalstvo
vse bolj éudilo. .

Da bi bilo olajsano poveljevanje
novim gorenjskim odredom, je Stab
devetega korpusa na osnouvi ukaza
glavnega 3taba NOV in POS 9. sep-
tembra 1944 ustanovil tudi Stab
“grupe gorenjskih odredov, ki se je
naselil na Prtovéu. Ta $tab je imel
priblizno tako nalogo, kot $tab prve
grupe odredov (Gorenjske), ki je bil
sestavljen spomladi 1942, vendar je
bilo zdaj, po dveh letih boja, vse
drufar.'e. Komandant tega novega
itaba je postal Evgen Matejka-
Pemec, politkomisar Radovan Do-
lenc-Perun, nadelnik pa Duan
Svara-Dule. Za 3efa obvesfevalnega
centra (OC) je bil pritegnjen 3e izku-
geni Janez Jan-Svoboda, tedanji Sef
OC kokrskega odreda, vrdilec dol-
Znosti “operativnega oficirja pa je
postal gorenjski prvoborec Ivan
Vamberger-Fajfar.

Kot predstavnik tega $taba je
takoj v zadethu obiskal kokrski
odred v Dragi pri Begunjah njen
nadelnik, brkati major Dusan Sva-
ra-Dule. S 3tabom odreda se je
dogovoril glede medsebojnih odno-
sov in nadaljnih nalog.

Med dokumentacijo Staba kokr-
Skega odreda zasledimo porodilo z
dne 18.9. 1944, ki govori o mobili-
zaciji v mesecu juniju, juliju, avgustu
in do srede septembra. To poroéilo,
ki ga je stab grupe zahteval 13. sep-
tembra, pravi, da je v teh mesecth
gorenjski in kokr3ki odred mobili-
ziral 793 novincev. Ti so bili deloma
poslani na Primorsko, deloma pa na

KoroZko. Toda glavni itab je Ze ez
- nekaj tednov 3tab grupe

ukinil. Nje-
gouvi élani pa bili razdeljeni po raz-
nih enotah, kokrdki odred pa je bil
spet neposredno vezan na S$tab
devetega  korpusa. Podporoénik
Janez Jan-Svoboda je bil poslej vse
do srede novembra 1944 spet nadel-
nik OC kokr3kega odreda.

Poprej gorenjski in zdaj noui
kokrski odred je v avgustu in v za-
detku septembra mobiliziral vec¢ sto
novincev. Prihajali pa so tudi pro-
stovoljci. Veliko prav zaradi poziva
AVNOJ, za kar je veljal rok 15. sep-
tember. Vendar pa se $e ne s krujo
omadeZevani domobranci, katerim
Je bila predvsem namenjena amne-
stija, temu pozivu niso odzivali.

iglasali pa so se sprostovoljcic iz
vrst akfivistov in drugih Ludi. Iz
Kranja jih je priglo 150, iz Trida 60,
z Jesenic okoli 250, veliko pa tudi iz
drugih krajev.

Namesto domobrancev so pri-
hcjali tudi posamezniki iz nems$kih
policijskih postojank. Prui so prisli
e v avgustu, ko je obstojal 3e go-
renjski odred. To so bili predvsem v
nemiko policijo nasilno mobilizira-
ni Hrvatje-protifasisti.

Po vztrajnem obojestranskem
tipanju so obveddevalci kokrikega
odreda zvezo z njimi vzpostavili
tudi v TrZiéu. Take in podobne zveze
so organizatorji v TrZiéu pripravija-
Ui Ze v zalethku 1944. leta. Pri Babiéu
se je veékrat zadrieval tudi takratni
politiéni delavec Branko Djordjevié-
Jure. Preko te javke je odslo v parti-
zane vel ljudi. Zaradi aretacije do-
made héerke Viaste pa so bile pri-
prave preloZene. Pri Babidu je bila
tedaj zaposlena tudi mlada Milena
Purger-Rozmanova, agilna mladin-
ka, ki se je zaradi Stevilnih aretacij
v februarju morala naglo umakniti
k partizanom. Domenjeni veler so
protifasisti pridli v Babidevo gostil-

no, kjer naj bi jih partizani »nasilno
mobiliziralic.

Tako bi bili pred represalijami
zadditeni njithovt svojei na Hrua-
Skem. Vendar je bilo za partizane to
veliko tveganje. Nihfe ni mogel
Jjamé&iti, da ne gre za gestapouvsko
prevaro. Po skupino pruvih petih
Hruvatov-policistov je pod vodstvom
JoZeta Silarja-Milana Sel oddelek
prostovoljcev iz prvega bataljona
kokrikega odreda.

Pruvi bataljon je tedaj taboril v
Dragi. Proti TrZiéu pod Dobréo so
hodili po »Banditenstrasse«, kot so
Nemci imenovali cesto med Begu-
njami in TrZidem. Po vzpostavljeni
zvezi v TrZidu, so s pripravijenim
orojem uvpadli v Babifevo gostilno.
Tam je med domadimi pivci res
sedelo nekaj-policistov. Toda — ob
sebi so imeli oroZje! Ker pa jih niso
poznali, so nastopili kar zares.
Pozvali so jih k predaji, kar so poli-
cisti tudi takoj storili. Odvzeli so jim
oroje in jih, kot da so aretirani,
hitro odgrdzh’ s seboj. Toda partiza-
ni so takoj za tem spoznali, da so to
res protifafisti in da so komaj &a-
kali na boj s sovraznikom. OroZje so
dobili nazaj. Ze po nekaj dneh so se
izkazali kot dobri borci.

Med njimi sta bila tudi Ivan Sva-
ti¢, roj. 1925 v Bankoucih pri Nasi-
sah in Ivan Tondek, roj. 1922 v No-
vem Topolu. Slednji je kmalu postal

spoitovan borec in namestnik letne-

ga komandirja.

Nemci so brZ, ko so bili obvedéeni
o dogodku v Babicevi gostilni, dvig-
nili preplah in blokirali Trié,
vendar brez uspeha. Hrvati-policisti
s0 se 6.septembra 1944 prikljuéili
borcem prvega bataljona kokrikega
odrede, dva dni pred napadom v
Osvaldovo gostilno na Selu pri

irovnict.

To je bil predvsem uspeh politié-
nega dela na terenu in odredne
obvesdevalne todke Triié.

Ker so minerci prvega bataljona
kokrikega’ odreda le dan pred tem
poskodovali v TrZidu tudi Zeleznidko
kurilnico z lokomotivo vred, je med
lYjudmi bojrno razpoloZenje spet
poraslo.

Pozneje je bilo ve& takih prehodov
k partizanom, %e ved¢ pa poskusov.
Posebej moramo omeniti tourstne
priprave in poskuse pod Stolom in v
Radovljici, kajti 8lo je za veé sto
policistov hrvadke narodnosti na-
enkrat. Vendar do tega ni prislo.
Gestapo je, sicer skrbne priprave,
zaradi nakljuénih napak in tudi
premajhne previdnosti, tk pred
uresnifitvijo odkril. Vse to je bilo
potem zvezano z aretacijami, S
prelivanjem kruvi, s streljanjem in
zlasti z mucdenjem mlade Francke
Nagli¢. To je bilo tisto, 13. septem-
bra aretirano in mudeno dekle, ki je
v begunjskih zaporih na steno
bunkerja 27. septembra 1944 — kar
je ohranjeno 3e danes — napisalo:

—Sama sem v bunkerju, ne vem,
kaj bo z mano. Veliko trpim.

Kje je moj ljubi dom in moja ljuba
zlata mamica! :

Stara sem 17 let . . .

Zadlelo se je v Radovljici, kjer je
bil poleti 1944 tudi policijski bata-
ljon, v katerem so bili vedinoma
protifadistiéno nastrojeni Hruatje.
Tja so bili to pomlad premedéeni iz
Lyona, iz Francije. Najzavednejsi v
tem bataljonu so Ze nekaj éasa
tipali za zvezami, ki naj bi jih pri-
peljale k partizanom.

Nadaljevanje

38 %, medtem ko v Ovéji vasi ni nobenega, ki bi lahko pisal v
slovenskem jeziku.

»Nih¢e ne verjame, da bi se preko vasi izmuznil na drugi
strani. ..«

»Ljudje so bili na polju, travnikih. Nihée te ni videl. V mraku
pa so vas trdno obkolili.«

_ Pognal se je, Ze vnaprej obéutil bole¢ino, ki je bila e strasnejsa,

kot jo je slutil. Vendar stal je na nogah. Bo zmogel tudi hojo?

»Pred polno¢jo se odpravim,« je odlo¢no rekel Matic. »Takrat
bodo najmanj pozorni. DeZurni bodo premisljali o predaji deZur-
stva, straZarji, da jih kmalu zamenjajo.«

»Nikamor«, je vzkliknila Breda. Divja je stisnila usta in |

namr$tena premisljala. »Zelo me jezi, da se ne domislim, kako bi ti
lahko pomagala. Se ti ni¢esar ne domisli$, kaj bi lahko napravila.«

Breda, neina, dobra Breda. Se kot fant bi bila slab vojak. Dobra |

bolni¢arka. Kaj pa to pomaga? Edino, ¢e bi poznala moskega, ki bi
Zelel in upal.

»Pozna$ koga, ki bi ti pomagal? To bi moral biti spreten, drzen
moski. On bi morebiti uspel? Ce bi mu dal oroZje?«

Breda je tiho zaihtela. Solze so ji drsele po licih. Matic jo je
nesreten gledal in hudo trpel. Ni¢ ne more pomagati. Edino, da bo
z najvecjo tezavo odSepal iz hiSe in nekje v vasi padel.

»Drugih moZnosti se ne spomni$?« je s krhkim upanjem
vprasala.

* Odkimal je. Le to, da bi verjeli, kako je u3el iz vasi, bo
pomagalo. In da Bredine sobe ne bodo preiskali, Po nekaj dneh bodo
vojaki od8li. Ce ne odkrijejo nobene sledi, bodo pomislili, da je v
skrivali$¢u za ranami umrl. Sam si je izbral smrt, da ni odkril
sodelavcev, skrivalid¢a, da ga niso Zivega dobili.

Breda si je z belim, svilenim robékom brisala solze. Globoko je
dihala, otem se je poznalo, da so pretrpele bole¢ino.

VINKO TRINKAUS
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»Moram nazaj. Ti pa premisljaj, kako bi preslepil Italijane. |

Tudi jaz bom. Vendar, nisem spretna za ukane.«

Milo, nesre¢no ga je pogledala in zapustila sobo.

Prekleta rana, je togoten siknil Matic. Zdrav bi se izmuznil.
Dva straZarja bi tudi pobil z brzostrelko. Ponoéi bi udel iz vasi.
Veliko je moZnosti, da bi se izvlekel, ker dobro pozna okolico. Tako
pakla}{lko samo hrabro pade. Reditev, ¢e je sploh moZna, je v tujih
rokah. '

Premikal je stopalo na zdravi, levi nogi in se priblizeval kavéu.
Previdno je sedel. Po glasovih je sodil, da so vojaki razburjeni. Kot
bi nekaj zaslutili. Morda pa ga je le kdo videl in zdaj povedal, kam se
je zatekel. '

Povlekel je brzostrelko k sebi, pistolo in bombi je polozil n
kav¢ in ¢akal. Lesene stopnice na srefo niso bile pogrnjene s
preprogo, tako da se nih¢e ni obut ni mogel povzpeti do vrat, ne da bi
ga slisal. Edino bos?

S teZavo se je pomikal po kavéu in pokonéno sedel ob vzglavju.
Na slepo bodo udarili naravnost, on pa jih pri¢aka z rafalom od
strani. Skoda, da nima ve¢ bomb? SIl);oda, da je tako nemodan,
prepudten nakljuéjem, ko mora le ¢akati in upati, da mu bo sreéa
naklonjena.

Breda se dolgo ni vrila. Saj mu je bila naklonjena, celo bolj,
kot se je lahko nadejal. Vendar Breda ni bila — njihova. Vse, kar je
napravila zanj, bo #e napravila, je ¢isto usmiljenje, nekaksno vagko
sotutje. To je Breda. Kaj pa Zan? Kako lahko to usklaja? Ni to
izdaja? Med partizani je veljal za izdajalca vsakdo, ki je pomagal
tujim vojakom. Zakaj bi bilo pri belih druga&e?

Poizkus, da bi se udobneje namestil, mu je razkril, kako hudo je
z nogo. Bole&ini se je pridruZil e ob&utek nemoéi, odveénosti. Ena
sama ranica zelo spremeni ¢loveka. No, so Se bridkejse, ki upihnejo
Zivljenje, se je nakremZil.

Brede ni hotel veé stra&iti z brzostrelko, pa se je naglo pomikal
iz zglavja proti sredini kavéa. Slisal je nalahen pritisk kljuke,
potem Bredin Sepetajof glas:

»Sama sem! Nikogar ni za mano.«

Strmel je v Bredo, ki je obdtala pri vratih. Z zadrego je pogledo-
vala po sobi, kot bi nekaj iskala. Vzela je le stol in ga primaknila h
kavéu.

»Morava govoriti tiho. Saj ne bo nikogar, vendar mama ne sme
slisati glasu, Ve, da sama s sabo ne govorim.«

Nikoli %e ni tako od blizu gledal njenega obraza. IzraZal je lepo-
to in moé. Menda je Breda v Ljubljani igrala odbojko. Govorili so,
da je gibka, v delu zelo spretna. S kitami, ki jih je nosila pred leti, ne
bi bila ve¢ ljubka deklica. Poudarjene li¢nice, ostro izrezan nos,
visoki loki obrvi in nekoliko prediroka usta, so dajali vtis bistrine,
zamisljenosti, prej odlonosti kot ljubkosti. Kako majhen nagib
telesa bi bil potreben, da bi Bredo poljubil na lica.

»Govorila sem z Zanom, da bi zvedela kaj veé. Saj sem. O tebi,
kako drzen partizan si, nevaren, da si zanesljivo v vasi. Nisem
odvozljala, zakaj je Zan tako trdno prepritan, da se skrivag,
je rekla Breda. Povila je glavo. Njene velike, zamisljene oéi so po-
#ivale na njem. »Ni pa povedal ni¢ takega, kar bi pomagalo najti
reditev zate. Ce se bosta rani lepo celili, me ne skrbi. Kaj pa, &
nastane zastrupitev? )

Zaduden jo je pogledal. O posledicah ran ni premiiljal. Obé&util
ju je le kot boledino, oviro, da ne more delovati kot bi rad. Sicer je
pa obljubil, da odide. Nekaj hipov je strmel v Bredino uro. Polnodi.
Obljubil je, moral bi se odpraviti na vas, moral bi biti Ze mrtev?
Kako mrtev, je pomislil, ¢e pa nolem iz te sobe. (SE NADALJUJE)

Pri gledanju televizijskega programa je slika postavljena
popolnoma na glavo. Prebivalci Zabnic v skoraj 60 % primerov
sledijo italijanski televiziji, na drugem mestu je avstrijska

SLOVENCI V KANALSK! DOLINI
6

V Ovéji- vasi 43 % prebivalcev uporablja slovenié¢ino kot
obceyalni jezik. Druga najmoénejsa skupina je tista, ki obvlada
furlanski in italijanski jezik (35 %), kar je povezano z odselitvijo
dela slovenskega prebivalstva v nemski Reich ob zaéetku druge
svetovne vojne in z naértnim doseljevanjem Furlanov, oziroma
Italijanov. Tudi v tem primeru lahko govorimo o prebivalcih, ki
obvladago sloven&¢ino, kot o nosilcih ve&jeziénosti.

V Zabnicah govori tretjina prebivalstva tri jezike: sloven-
skega, italijanskega in nemskega. Le 16 % prebivalcev govori en
sam jezik in to skoraj izkljuéno italijanskega. V tem primeru

~ gre le za slabo polovico italijanskega prebivalstva, ostali so
namreé¢ predvsem Slovenci in deloma Furlani, katerim je itali-
janska Sola odtujila materin jezik. Tudi v tem primeru je
nosilec vecjeziénosti slovensko prebivalstvo. Kar 55 % sloven-
skega prebivalstva govori tri jezike, naslednju tretjina pa
dva. Dvojeziénost nastopa pri Furlanih, medtem ko Italijani
govorijo le italijansko. Zaradi izredno majhnega stevila nem-
gkega prebivalstva pri njem ne moremo govoriti o pejavljanju
zakonitosti pri vlogi jezika kot sredstva sporazumevanja.

Slika pa postane tragitna ob pregledu podatkov o pisme-
nosti prebivalstva. V Ukvah le 16 % prebivalstva lahko pise v
slovenskem jeziku (v vecini primerov gre le za zmozZnost najbolj
preprostega izrazanja), v Zabnicah je delez takih prebivalcev le

10 ZELEZAR

Ob tem se postavlja ¢isto splosno vprasanje o prosvetitelj-
ski vlogi %ole. Vse %ole, ki so obstajale in ki obstajajo na tem
obmo¢ju v Kanalski dolini, so imele za konéni rezultat po-
neumljanje ljudi. V ¢asu habsburike monarhije naj bi se slo-
vensko prebivalstvo v nekaj letih opismenilo v tujem jeziku in
sprejelo tujo kulturo. Pod Italijo je %ola zopet hotela vtepsti
otrokom v glavo tuj jezik in tujo kulturo, ¢eprav so doma govo-
rili popolnoma drug jezik. V takem polozaju Slovenci niso
mogli dobiti toliko izobrazbe, da bi se lahko enakovredno vklju-
¢ili v razliéne #ole vigjih stopenj ali pa v ustrezne poklice.
Resitve so iskali v pos&iljanju otrok v slovenske sole izven
Kanalske doline (na primer v Gorico), seveda na lastne stroske.
Od ¢asopisov in revij,.ki jih bereja Ukljani, je slaba petina
slovenskih in slaba petina nemskih ostali so italijanski.

V Zabnicah ostaja delez nemskih ¢asopisov in revij tak kot
v Ukvah, moéno pa se dvigne delez slovenskih, na 30 %. Dobra
polovica je italijanskih. Pri slovenski periodiki zasledimo od
vseh treh jezikovnih podroéij najviijo raven. V nasprotju s
pretezno informativno Zurnalistiénim znacajem nemske litera-
ture in informativno-bulvarskim znacéajem italijanskega
tiska, se med slovensko literaturo pojavijajo revije in glasila
izrazito kulturnega, splosno izobraZevalnega in strokovnega
znacaja. Tudi velik delez slovenske literature govori o veéji
vitalnosti prebivalcev v Zabnicah, ki izhaja tudi iz veéje od-
prtosti gospodarskim tokovom zaradi bliznjega Trbiza.

Brz ko se sredstva mnozi¢nega obveic¢anja lahko bolj pri-
blizajo jezikovni in kulturni podobi dolo¢enega prebival-
stva, se to izraZa preko odziva pri ljudeh. Dober primer za to je
radio. V Zabnicah so najbolj iskane slovenske oddaje (dobrih
40 % primerov) in to radijskih postaj v ltaliji, Avstriji in Jugo-

slaviji. Po odzivnosti sledijo italijanske oddaje in na tretjem

mestu so nem#ke.

(tretjina primerov) in nato s 7% slovenska. Nasprotno pa v
Ukvah in Ovéji vasi do letosnjega leta prakti¢no ni bilo nobe-
nega, ki bi gledal televizijski program v sloven&ini. Vzrok je v
tem, da do pred kratkim ni bilo mogoce slediti slovenskemu
programu, ker ni bilo ustreznega pretvornika. Zal pa s pretvor-
nikom na Peéi problem & ni reien, ker le-ta ne more doseéi
vsega slovenskega prebivalstva.

™

SKLEP <" %

Marijo Garjup je na koncu svojega izvajanja zapisal, da je
analiza pokazala, da na tem delu Kanalske doline veé¢ina prebi-
valstva (oziroma skoraj vse avtohtono prebivalstvo) na razli¢ne
nadine spontano¢ izpricuje slovensko zavest, kulturo in jezik,
kljub ve¢ kot stoletnemu naporu oblasti, da izbrige slovenstvo
iz teh krajev. V tem gradivu je reéeno, da je skrajni ¢as,
da se oblast zave svojega poslanstva in omogodi temu prebival-
stvu, da se zaéne izobraZevati v svojem jeziku in v svojem
jeziku razvijati kulturo. S tem bo hkrati sprostila duhovni po-
tencial slovenskega prebivalstva, Slovenci pa bodo most, za
soZitje prebivalstva, razli¢nih narodnosti, bodo posrednik na
razliénih podro¢jih druzbenega Zivljenja med slovenskim, ro-
manskim in germanskim svetom. To pa bo vsekakor v korist
vsega prebivalstva Kanalske doline in obmejnim pokrajinam
treh dezel ter lahko postane vzor sodelovanja drugim narodom.
To vlogo pa bodo Slovenci lahko prevzeli le v primeru, ¢e bodo
dobili pomo¢, da se tudi v gospodarskem pogledu resijo zaosta-
losti.

Gradivo, iz katerega so navedeni ti zanimivi podatki, je
objavila konferenca o etni¢nih in jezikovnih skupinah v Videm-
ski pokrajini v posebnih skriptah.

Branko Blenkus
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lzvréni svet obéinske skupiéine Hadovljica je na 56, seji
23 julija podrobno pregledal in potrdil obramhll!ae nadrie zja
obtingke gospodarske in drutbene dejavnosti ter ocenil potek
izdelave teh na¢rtov v zdrutenem delu in samoupravnih inte-
resnih skupnostih. Na seji so sklenili, da se Klubu korodkih
Slovencev v Sklad Pretihovega Voranca iz Manbora odobn
6000 din kot delez za jubilejni zbornik ob 60-letnici bojev za
SevVerno mejo.

Kljub poéitnifkemu ¢asu drulbenopolititna dejavnost
v radovljiiki obfini ne pojenjuje. Nalog je veliko in vse 8o veza-
ne 8 fasovnimi roki. Razen javnih razprav o predlogu smemic
drulbenege plana obtine, ki jih v zdrutenem delu organizirajo
windikati, v krajevnih skupnostih pa KK SZDL, je prav zdaj
v razpravi tudi predlog samoupravnega sporazums o prehodu
na ekonomske stanarine. Razprave morajo biti opravljene e do
konca avgusta. V tem ¢asu bodo v vseh KS hkrati z razpravo
ustanavljali nove zbore stanovalcev in hisne svete. Rok za spre-
jem samoupravnegs sporazuma na skupifini samoupravne sta-
novanjske skupnosti je 30.september, odlok o uporabi spora-
ruma pa bo obéinaka skupdina sprejela do 30. oktogora.

~ Na 7. skupnem zasedanju vseh treh zborov obdinske skup-
ine Radovljica 25 juli)s so sprejeli sklep o prevzemu obvez-
nosti odpladila kredita za izgradnjo 111 etape 2ifnic Kobla
v Bohinju v vilini 7.6 milijona din, kredits za pokritje umetnega
draalida na Bledu v vidini 8 milijonov din in kredita za gradnjo
vbtinskega drutbenega dome v Radovljici v vigini 20 % predra-
‘unske vrednosti objekta. ki bo po grobih izrafunib znagal okols
Tt milijonov din.

Koordinacijski odbor za druzbeno planiranje pri OK SZDL
Radovljica je te pred zasedanjem obfinske skupétine 25. julija
aprejel vrasto pripomb in dopolnil na besedilo predloga smemnic
drutbenega plana ob&ine Radovljica zs obdobje 1981 — 1985, ki
h je potrdile tudi predsedstvo OK SZDL, nato pa Re vsi trije
thon skupidine. Osnovna pripomba je, da je bila pomanjkljive
izdelana analiza razvojnih moinoati, za kar nosi krivde tudi
[IREL. ki je bil kot strokovna institucija zadolien, da pripravi
asnutke rlnnnkih dokumentov. Odbor je opozoril tudi na druge
pomanjkljivosti smemic in predlagal, da se tako kot v gospodar-
stvu dolodi prioriteta tudi v drutbenih dejavnostih. Vse pni-
pombe je obdinski skupédini posredoval kot dopolnilo smemic
1Zvrdni avet.

Na 2. seji predsedstva obéinske konference SZDL Rado-
vijica |. avgusta so osrednjo pozomost posvetili prostorski pr
blematik) sedanjih ZBPOTOLV Radovljici. Znano je, da so u1 pro-
stor v stavbi oblinskega "soditla ?e neprimemni za bivanje,
rekreativno o drugo dejavnost zapomnikov pa tudi za delo
osebja. Ker je svet KS Radovljica zavzel odklonilno stalidte do
abnovitvenih del, v bojazni, da se bo ta objekt finl izven obsto-
jede stavbe, je predsedsivo OK SZDL po naknadnih ugotovit-
vah 1zvedencev menilo, da ni razloga za odklanjanje nacrto-
vanth del, ki ne bodo terjala nobenih razdinitev in posega izven
obatojede stavbe.

Predsednika republike Sejieli Alberta Renéa, ki je pritel na
uradm obisk v Slovenijo, je 24. julija na Bledu sprejel predsed-
mk radoviljidke skupd¢ine Leopold Pernu# in mu priredil sve-
dano vederjo.

Julija so bili v vojaznici Rudno polje na Pokljuki na tn-
tedenskem vojatkem usposabljanju tudentje prvih letnikov
vidjih fol in fakultet gorenjskih in nekaterih &tajerskih obdin.
Razen rednega urjenja in drutbenopolititnega usposabljanja so
wmeli na programu tudi bogato kulturne in 3portno dejavnost.
\' prostem ¢asu so se sretali na raznibh prireditvah in tekmova-
nyih z mladimi iz radovljitke obéine. Med bivanjem na Pokljuki

%0 ftudente obiskale tudi obdinske delegacije, ki so se pogovar-
jale o njihovem delu in Zivljenju.

Na zadnji julijski seji predsedstva obéinskega sveta Zveze
sindikatov Radovljica so po predhodnih razpravah izrekli so-

je s prediogom smemic drutbenega plana obtine Radoviji-
ca, z drugim osnutkom samoupravnega sporazums o prehodu
na ekonomske stanarine, s prediogom za poviianje prispevne
stopnje v vidini 0,77 od dohodka OZD za zdravstveno varstvo v
radovljifki oblini ter obravnavali veé vpratanj, ki so bila ns
dnevoem redu vseh zborov obéinske skuptfine.

Predlog smemic drutbenega plana ob¢ine Radovljica, ki so
ga potrdile vse obdinske drulbenopolitiéne organizacije in vsi
trije zbon oblinske skupéline, predvideva, da se bo druibeni
proizvod povetaval v naslednjem srednjerofnem obdobju letno
v popredju 7 %, zaposlenost bo rasla popreéno letho za 1.5%,
produktivnost za 5%, osebni dohodki za 3.5 &, investicije od 20
do 30%. V razpravah o smernicah pa so ugotovili, da bo v zdru-
tenem detu potrebno planirati bol) smelo, da ne bi v gospodar-
skih gibanjih zaostajali za slovenskim popreéjem.

V spomin na 28.)ulij 1941 leta, ko je odilo v partizane
14 domatinov, praznujejo v KS Lesce svoj krajevni praznik.
Osrednja slovesnost je bils v petek, 27. julija, pred drubenim
centrom. Pridela se je 2 vaakoletnim koncertom godbe na pihala
DPD Svoboda Lesce. ob 18. uri pa je bila slavnostna seja skup-
Eine in krajevnih drulbenopelititnih organizaciy ,\ sobeto,
28. juhja, dopoldne, so domaéi &ahisti priredili 4ahovski tumnir
z zamejskimi Slovenci. Prihodnjo soboto, 3. avgusta. pa se bo ob
8. unt dopoldne pricel velik balinarski turnir, na katerem bo
sodelovalo 16 slovenskih balinarskih mostev.

Delovna skupina sveta za informiranje pni predsedstvu OK
SZDL Radovljica je prejinji teden ocenila na osnovi ankete
Indok centra, ki so jo izpolnila uredniftva glasil iz OZD. stanje
na podro¢ju informiranja delegatov, delavcev in ob¢anov. Clani
sveta so se dogovorili, da bodo pripravili obginsko analizo in
drugo gradivo o obveiZanju. ki ga bodo obravnavali na problem-
:’ki konferenci o informiranju v novembru ali v zaethu decem-

ra.

0b 33-letnicy ISKRE je bilo v zagetku julija slavnostno

tasedanje delavskega sveta TOZD Iskra Otode, ki letos praznu-
je 18-letnico obstoja. Po nastopu modkega zbora DPD Svoboda
Podnart sta navzofim spregovorila o pomenu jubilejev ter
o uspehu [skre Otode predsednik delavskega svets TOZD Jole
Pogafnik in direktor Jernej Vrtaénik. Jubilanti so za 10, 20-,
25- in 30-letno neprekinjeno delo v 1skri prejeli jubilejne znacke
in plakete.

Po poldrugem letu, odkar so v Lescah poruiili staro stavbo,
v kateri je bil prostor mladinskega centra in svels osnovnih
organizactj ZSMS, v tej veliki krajevni skupnosti takorekoé ni
nobenega prostora za mladinsko organizacijo. Kako priti do
primemih prostorov, je tekla beseda na posvetu, ki ga je julija
sklical predsednik KK SZDL. Razen predstavnikov mladine in
drugih krajevnih dru2benopolitiénih organizacij in sveta KS so
bili navzoér tudi predstavniki vseh delovnih koiektivov iz Lesc.
Vsi so se strinjali, da morajo ¢imprej zagotoviti prostor za delo
ZSMS. Podrobneje se bodo o tem dogovonili v pnihodnjih dneh,
ko bodo skugali doloditi ustrezen objekt.

izobraZevalna skupnost Radovljica je za program solidar-
nosti pri izobralevalni skupnosti Slovenije v letu 1978 zbrala
4,261.000 din preselkov. Ta znesek bo po sklepu skupiéine skup-
nosti, ki ga Je potrdila tudi oblinska skupi&ina, v 1979. letu
vinjen. Zaradi znizanja obveznosti zbiranja denarja za dogo-
vorjeni obdinski program izobraZevalne skupnosti bo letos zni-
2an znesek od 1. avgusta od 85,472 na 81,166.000 din, kar pomeni
0,63 % nijo prispevno stopnjo, ki bo do konca leta znafala za
izobrazevanje namesto 3,58 le 495% od bruto OD zaposlenih.

Na slavnostni seji republitkega odbora ZZB NOV Slovenije
20. julija v Ljubljani je prejel letodnjo nagrado vstaje sloven-
skega naroda tudi jeseniiki partizanski pesnik in pisately Miha
Klinar. Nagrajenec e nekaj let Zivi in ustvarja na Bledu, hkrati
pa je tudi aktiven ¢lan izvrinega odbora Kulturne skupnosti
Radovljica. Na svefanosti je bil delefen priznanja, plakete
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zveznega odbora ZZB NOV Jugoslavije, tudi drutbenopolitini
in kultumi delavec Gabrijel Ferjan iz Ribnega. :

_ Na prvi seji koordinacijskega odbora za gradnjo druibenih
objektov v krajevni skupnosti Radovljica, ki ga je junija imeno-
val svet KS, so prejinji teden spregovorili o uresnitevanju
pobude ob2anov, izrefene na lanskih konferencah uli¢nih odbo-
rov 32D, za izgradnjo drubenega doma. V razpravi se je poka-
zalo, da so dru2bene, kulturne in rekreacijske potrebe cbfanov
precej firte, kot so jih prvotno nakazali. Prav tako so menili, da
Je potrebno zasnovati firéi naért gradnje obéinskega druZbe-

nega objekia, ki naj bi slu2il tudi obéenom KS Lesce. Zaradi -

tega so sklenili, da se bodo povezali s KS Lesce in se dogovorili
s skupno akcijo. Na seji so imenovali Zestélansko deiovno
skupino, ki bo pripravila osnutke gradiv in finanénih nadrtov.
Za predsednika odbora so izvolili ing. JoZeta MikeZa, za dele-
guta v obtinski koordinacijski odbor, ki bo vodil gradnjo dru2-
benih objektov, pa razen njega tudi predsednika sveta KS
Radovljica Joteta Rebea.

_ Za izmero novezgrajenih stanovanjskih hiz pod Vol¢jim
bribom v Radovljici, ki jo bo opravil Geodetski zavod SR Slove-
myje. je tizvrtn svel (08 Radovljica odobnl iz proratunskih sred-
:lel\.' 120000 din. Z meritvami bodo izvedenci zavoda zateli

e letos.

Za obéinski praznik, ki ga slavijo v radovljifiki oblini
5. avgusta, bodo svetano odprli nov otrofki vrtec v Lescah.
V' 2estih oddelkih z vsem potrebnimi spremljajoéimi prostori bo
zagotovljeno 2e s 1. septembrom varstvo okoli 1500 prediolskim
otrokom_ Sofasno bodo odprh tudi nov drutbeni dom na Brez-
Jah. ki so ga zgradili = samoprispevki krajanov, velik delet pa je
prispevalo tamkajnje turistitno druftve, ved delovnih organi-
zaciy), obéinska skupdlina in kultuma skupnost. V novi dvorani
bo 3. avgusta slavnostna sejs obtinske skupiéine.

V predlogu ukrepov za izpolnitev planskih nalog v 1980,
letu. ki so ga za razpravo posredovale druzbenopoliti¢ne organi-
zacije v Almin Radovljica, so za prihodnje leto predvidene tudi
samoupravne organizacijske spremembe, uskiajene z doloéih
zakona o zdrulenem delu. lz TOZD Radovljica, z nad 400 de-
lavcev, v katero sta vkljudem dve zaokroleni poslovni enoti,
bodo ustanovili dve TOZD, in sicer TOZD Pletinica in TOZD
Sivalnica. Reorganizirali bodo TOZD Trgovina, delovno skup-
nost skupnih sluzb in TOZD Radovljica, kamor bodo zdrufili
pomolne enote, enote drutbenega standarda in vzoréni oddelek,

V radovljifki obdini je bilo 31. 12 1978 skupaj 330 kadrov-
skih stipendistov. Od teh 60 z visokotolsko 1zobrazbo, 34 z vitjo,
100 s stiriletno srednjo izobrazbo in 136 tipendistov za dveletne
in tnletne poklicne %ole. Ta podatek kaZe, da je v obéini na
1000 zaposlenih 3,27 kadrovskih Ztipendistov, kar je enako
popredju itipendistov na Gorenjskem, vedji delez 359 ima le
ob2ina Kranj.

Od 21. do 28. julija je bil na Linhartovem trgu sejem izdel-
kov iz partizanskih krajev. Sofasno so potekale v starem delu
mesta razne kulturno zabavne prireditve, v Sivievi hidi pa je
bila na ogled razstava likovnih del na teme iz NOB.

V radovljizki ob&ini se zdrufuje v Zvezo kulturnih organi-
zacij 1% kulturnih drudtev in tri samostojne Kulturne skupine,
v katenh deluje 63 razlitnih sekci). Po zadnjih podatkih deluje
v vseh organiziranih oblikah ljubiteljske kulture nad 1100 red-
nih ¢lanov, ki letno sodelujejo na ved kot B70 raznih kulturnih
prireditvah in akcijah.

Na razstavi Likovna prizadevanja na Gorenjskem, ki so jo
odprli prejsnji teden v beligrajski galeriji v Ljubljani, med
16 gorenjskimi slikarji sodelujeta s svoj)imi deli tudi Boni Ceh in
Miha Della Valle iz Radovljice.

V pocastitev krajevnega prazroka Lesc, oblinskega praz-
nika in jubilejev ZK, SKOJ in sindikatov bo Balinarski klub
Lesce v soboto, 4. in v nedcljo, 5. avgusta, orgamziral dosle)
najvedji balinarski turnir, na katerern bo sodelovalo 16 moétev
iz vse Siovenije. Tekmovanja, ki se bodo zalela po slavnostni
otvoritvi v soboto, 4. avgusta, v Lescah, bodo potekala na
domadem in radovljitkem baliniicu,

BELCANSKE DRUZINSKE ZADEVE-

bi lahko ustvaril takien dohodek, da
bi, na primer, lahko plateval pn-
spevke za polno pokojninsko zavaro-

Oni dan mi je ugleden mo2 govoril
o reakcijah Beltanov na ¢lanek »to
ni v nail pristojnostie, v katerem
sem pisal o telavah enega izmed
njihovih sovadtanov. Dejal jeda so
bili revoltirani. Istega dne se je pn
nas doma oglasil nek star, bolan
kmet, prav tako z Belce. To2i je o
svojih telavah in prosil, da bi tudi
njemu v prid kaj napisal. Med
drugim je omenjal, da bi lahko pro-
dal po trideset litrov mleka, pa mora
t njim, ker ga nih&e ne odkupuje,
krmiti pradite. Da je jokal, so mi po-
vedali stari.

Da bi odkni, v &em je bistvo revol-
ta, sem se pogovarjal s petimi, %esti-
mi Beltani, ki sem jih priloZznostno
sredal. Slidal sem vrsto zgodbic, ki pa
me niso prepnidale. da bi moral v
omenjenem ¢lanku karkoli poprawvi-
ti. Mogode je bila v teh pogovorih iz-
redena le ena pomembnejia pripom-
ba: da nisem omenjal, da ta njihov
sovaifan razpolaga s precejinjim
gozdnim bogastvom. (Se to bogastvo
ne potrdi le skozi delazmoZnost?)
Dobil sem obéutek (pri vedini sogo-
vornikov}, da zaradi tega njegovega
problema sploh ne bi kazalo javno
omenjali, oziroma da jJe mnjegov
problem zgolj njegov privatni pro-
blem. Ugotovil sem, da Bellani gle-
dajo le vrsto posameznosti. nodejo
pa si ogledati celote, oz. kot pravi
pregovor: vidijo drevess, ne vidijo pa
gozda. Clanka niso hoteli razumeti
kot pobudo za Zro razpravo o kme-
tijstvu, v okviru katere bi se bilo
po eni strani treba pogovoriti o
dobrem pospodarjenju z zemljo, na
drugi pa o socialni varnosti kmedke-
ga prebivalstva.

Nobena skrivnost namreé ni, da
se z zemljo na obmodju krajevne
skupnosti Dovje—Mojstrana slabo
gospodari. Vedina orne zemlje, njv
se je v zadnjih petnajstih letih spre-
menilo v travnike. Nobenih razmi-

&jan] ni zaslediti o zdrulevanju
majhnih parcel v Sirde komplekse, ki
bi se dali racionalnej%e obdelovati,
niti o organiziranju strojnih skupno-
sti, ki bt omogodale racionalno izko-
niatanje razpololljivih strojev. Vsak
dela zmoZen kmetovalec 2eli imeti
sam vse stroje z vsemi pnkljutki,
marsikatenr pa si s prevoznistvom in
nudenjem razli¢tnih uslug ustvarja
mogode celo ved)i dohodek kot ga
ima od kmetijske dejavnosti. Cela
vrsta nekdaj trdnih kmeti) bo ostala
brez naslednikov. Ostareli kmetoval-
¢i po svojih moceh tidijo gospodarje-
nje naprej, prepusleni so sami sebi,
kakor morejo, vedo in znajo.

Kako je drugje v obdini, mi ni
znanc. Toda prav paradoksalno je,
da se za slabo gospodarjenje na veli-
kih povrsinah takorekoé nih&e ne
meni, medtem ko se okrog majhnega
kompleksa na katerem namerava
2elezarna graditi jeklarno, vnema
tako burna in diroka polemika.

»Zanimivos je tudi to, kot je dejal
omenjeni tovnd, da se kmetijski po-
spedevalec ustavija na Belci le na
dveh perspektivnejsih kmetijah, ne
pa na tistih, ki so problemati¢ne.

Zdi se, da je ozkost nadih pogledov
kriva, da se o kmetijstvu ne razprav-
lja tako, kot bi se moralo. V nasprot-
ju s tem, kar je zapisano v ustavl,
da je zemlja dobrina sploinega po-
mena. smo v zvezi z dobrim gospo-
darjenjem z zemljo, 3¢ zlasti pa ob
problemih, kaj hitro pripravijeni
redi, da je to drutinska zadeva posa-
meznikov in da so za teiave vzrok
starokopitnost ter lencba. To je naj-
latje. Splob se nofemo potruditi, da
bi poiskali povezave teh takoimeno-
vanih sdrufinskih zadeve z druibe-
no pogojenostjo. Kmeta 3¢ vedno
gledamo skozi mit o »mizi. ki se 3ibi,
obloZzena s klobasami in domalo
sunkos. Ne skufamo pa se vpradatl,
ali je zmoZen in pod kak3nimi pogoji

vanje, druZinskim ¢&lanom pa omo-
godil tak standard, da v druZini ne bi
nenehno prihajalo do napetih odno-
sov ter konfliktnih situacij. Seveda
bi se morali kmetje tudi sami priza-
devati za izboljianje lastnih razmer.

Omenjenima kmetovalcema z Bel-
ce sovaifani marsikaj oditajo {razen
bolezniy. Oé&itki lete tudi na posa-
mezne drulinske &lane. Toda ti ofit-
ki niso pomembn. Ubadati se z nji-
mi je nesmiselno. Marsikdaj niso nié¢
drugega kot dokaz primitivizma, ki
celo ovira razredevanje problemov in
razprave odvraéa od bistva. Kako
dale¢ gre ta primitivizem, mi govore
lastne skusnje. Ne le, da so se via-
sih stari bali, da bi el s kolegi za
kakien teden na merje ali igrat no-
gomet (sJa, kaj bodo pa ljudje rekli.
Nihte ne bo vet hotel pnti-
pomagat.«}, da so ljudje iz tega, &e
sem se ukvarjal z rekreacijo, bral,
razmisljal, pisal ali 3¢l v druzbo, ko
je bilo doma delo (delo pa je bile
zmeraj), napravili zakljuéek, da no-
em delati — nek funkcionar se je ne
davno celo shvalile, da je 3topal, do
katere ure zveder so pred pribliino
sedmimi leti domaé& delali na polju
in do kdaj sem jaz igral nogomet. Da
ne omenim revolta ob polemiki, ki sem
jo imel s svetovalko Ireno v Mladini
pred priblitno petnajstimi leti (o
njej se je razpravijalo na nekem or-
ganu ZK v krajevni skupnost) in v
katerem sem se dotaknil vpralanja
kmetijstva (nekdo me je tedaj po-
svaril, da naj pazim, kaj pifem, da ne
izgubim &tipendije).

Vse to kale da je razprava po-
trebpna. Veliko je Ze zamujenega in
zato je toliko bolj nujno. da se vpra-
ianja zastavljajo tako kot je treba.
Le tako bo tud) kmetijstve v okviru
obéine dobilo svoje pravoe mesto v
zdruzenem delu in prispevalo svoj
dele? k razvoju ob¢ine, pa tudi med
krajam bo vladalo velje razumevanje.

Bohidar Lakota

Bronx skarje za razrez plofevine v valjarni bluming (IK)

HP GORENJKA ZDRUZENA
V S0ZD ABC POMURKA

Prejénji petek je bil v hotelu Larix v Kranjeki gori pomemleen
poslovni dogodek. Hotelsko turistiéna delovna organizacija Gorenjka
z Jesenic in gostinsko podjetje Moste iz Ljubljane sta se zdrutili e
S0OZD ABC Pomurka. Predstavniki teh treb organizacij so podpisali
ssmoupravni sporazum o rzdrulitvi ter samoupravni sporazum o pri-

atopu k interni banki ABC Pomurka.

Pred svefanim podpisom smo ved-
krat slifali spodbudne besede, da so
zdru}itev narekovali skupni poslov-
ni interesi, Zelja po bolj%em sodelo-
vanju, hitrejsa in cenejda dobava
pridelkov in 1zdelkov ABC Pomurka,
skupna vlaganja v raz&iritev proiz-
vodnje in drugih dejavnosti, kar
izhaja 1z zakona 0 zdrutenem delu.

Delavci v vseh treh delovnih orga-
nizacijah so bili izérpne informirani
0 te) poslovni povezanosti in so se na
referendumih izrekli za zdruiitev, ki
Hm bo prinesla tudi nove razvojone
moZnosti,

Tako je sedaj v SOZD ABC Po-
n:!urk_a_ zdruZenih 36 delovnih orga-
nizacij s 65 TOZD, z ved kot 10.000
zaposlenimi in ve# kot 18.000 koope-

ranti. Nadrtujejo, da bodo 2¢ v na-
slednjers letu ustvarili ve kot dva-
najst milijard dinarjev celotnega
dohodka, 1zvozili pa naj bi za ved kot
deset milijonov dolarjev.

»Ze dlje fasa smo razmiljali o
zdrufitvi z delovno organizacijo, ki
bi nam nudila vsestransko moZnost
sodelovanja,« je ob podpisu dejal di-
rektor Gorenjke Mirko Ramus. »Po
izérpnih analizah smo se odlodili za
zdrufitev z ABC Pomurka, kar nam
daje Biroke moZnosti ne le za hitrej-
%0 in cenejso dobavo potrebnih Sivil,
oziroma proizvodov ABC Pomurka,
temved tudi moZnost najemanja
kreditov za uresmilevanje na#h
investicijskih naértov. Menim, da je
npaé_korak koristen za obe strani.«

D.




LETOSNJA OBCINSKA PRIZNANJA +1.AVGUST-

{(Nadaljevanje s 1. strani)
stidne samoupravne druZzbe po osvo-
boditvi.

Letos je poteklo 60 let, odkar je
bilo 26. januarja 1919 na Jesenicah
ustanovljeno prvo delavsko prosvet-
no drudtvo. Drudtvo je celotno ob-
dobje med obema vojnama delovalo
na osnovi napredne — marksisti¢ne
ideologije. Delavski dom pri Jelenu
ni bil le nosilec napredne kulture,
temved center naprednega delavske-
ga gibanja in idejnopolitiénega uspo-
sabljanja delavcev za velike dogod-
ke, ki so bili pred njimi. Tako v vod-
stvu DPD Svobode, kot kasneje v
vodstvu DPD Enakost (po razpustu
Svobode zaradi komunisti¢nega de-
lovanja), so bili najbolji komunisti
in delavski voditelji, ki so delovali
tudi v vseh odsekih dru&tva. Celotno
delovanje drustva je bilo usmerjeno
v medsebojno zblizevanje, krepitev
delavske enotnosti in utrjevanju
revolucionarne zavesti ter <¢istosti
marksistiéne misli. Vse vetje borbe-
ne akcije tega ¢asa, velika stavka
leta 1935, obéinske volitve 1936, kre-
pitev delavske enotnosti in ljudske
fronte ter drugo — vse to je bilo
v preteZni meri delo tovarisev, ki so
se kovali v tej delavski kulturni
organizaciji. Za vsem tem pa je stala
komunisti¢na partija, ki je navdiho-
vala in idejno usmerjala delo dru-

Stva.
Marksisticno —  revolucionarno
usmerjenost Svobode in kasneje

Enakosti dokazuje dejstvo, da je
77 % ali 219 élanov sodelovalo v na-
rodnoosvobodilnem gibanju. Od tega
je bilo 69 partizanov, med njimi 33
prvoborcev. V NOB je padlo 31 ¢la-
nov, od tega 23 prvoborcev. Vsi osta-
li pa so bili aktivisti OF, oziroma po-
vezani z narodnoosvobodilnim giba-
njem. Sedem ¢lanov je padlo kot
talci, osem je bilo interniranih, od
teh se &tirje niso vrnili iz tabori&¢,
izseljenih pa je bilo pet &lanov.

Dva ¢lana: JoZa Gregoréié-Go-
renjc in Matija Verdnik-TomaZ sta
bila zaradi pomembne vloge in juna-
stva med NOB proglagena za narod-
na heroja. Posebej moramo omeniti
3e naslednje ¢&lane, ki so padli v
NOB: Poldeta StraZi%arja — ko-
mandanta gorenjskega odreda in
njegovega brata Viktorja — sekre-
tarja okroZnega komiteja KPS
Kamnik, Viktorja KejZarja, pomoé-
nika komandanta prve grupe odre-
dov, Albina Pibernika, komandirja
zai&itne Cete Titovega &taba in nje-
govo Zeno Julko, nadalje Karla
Prezlja, Ignaca Kralja, JoZeta Celes-
nika in pesnika, pisatelja in idejnega
vodjo Toneta éufarja. Omeniti mo-
ramo tudi Venclja Perka, ki je kot
delegat tega obmodja sodeloval na
ustanovnem kongresu KPS na Cebi-
nah in drugih pomembnih sestankih
in posvetih partije in ki je bil v naj-
bolj pomembnih dneh, ko se je kova-
la enotnost delavskega razreda na
Jesenicah, glavni delavski zaupnik.
Deset &lanov se je udeleZilo spanske
drzavljanske vojne in dva od teh sta
tam izgubila Zivijenje.

Po osvoboditvi je jeseniika Svobo-
da nadaljevala z bogatim in revolu-
cionarno zastavljenim delom, ki je
imel in ima za temeljni cilj osvoba-
janje ¢€loveka in dela. V druitvu so
delovali in %e delujejo stevilni odseki
in klubi — likovni klub DOLIK, no-
silec likovne kulture in razstavne
dejavnosti na Jesenicah; kulturno
umetniki klub, ki je doslej izdal
deset knjig Male Cufarjeve knjiZnice
in 42 &tevilk LISTOV, kulturno-
umetni¥ke priloge Zelezar; krozek
ro¢nih del, ki zdruZuje delavke in
druge %enske z namenom ohranja-
nja in razvijanja bogatega ljudskega
izrodila na podrodju ro¢nih del; kul-
turni klub JUTRO, ki v glavnem
zdruZuje delavce iz samskih domov
na podrodju srbohrvatskega jezikov-
nega obmodja in ki pomeni moéno
postojanko krepitve bratstva in
enotnosti; obnovljen ansambel na-
rodnih plesov in pesmi, ki zdruZuje
predvsem mlade; iz druitva so izsli
pihalni orkester Jesenitkih Zelezar-
jev, pevski zbori, gledaligki igralci in
drugi, ki danes predstavljajo samo-
stojne organizacije. Danes drudtvo
zdruZuje okrog 200 aktivnih ¢ianov.

Za svoje delo je drustvo prejelo

Stevilne praktiéne nagrade in pri--

znanja — zlato odli¢je Svobod in
bronasto skulpturo delavca in kme-
ta. Posamezni odseki pa: DOLIK
Cufarjevo plaketo ob&ine; kulturno
umeétniki klub Cufarjevo plaketo
obéine in odli¢je Svobod s srebrnim
listom. Stevilna odli¢ja in priznanja
so dobili tudi posamezni &lani, ki po
vzoru svojih velikih prednikov delu-
jejo kot delegati v razli¢nih samo-
upravnih organih in druZbenopoli-
tiénih organizacijah v krajevnih
skupnostih, druZbenopoliti¢ni skup-
nosti, v SIS, republikih organih in
drugje. Iz jesenidke Svobode so tudi
po osvoboditvi zrasli tevilni druZbe-
nopoliciéni delavei, ki aktivno delu-
jejo pri graditvi nade socialisti¢ne
samoupravne druzbe.

12 ZELEZAR

PLANINSKO DRUSTVO
DOVJE MOJSTRANA

za dolgoletno delo in izjemne uspehe
na podrodju organiziranja &irokega
kroga ob¢anov, dosezkov in vzgoje
planinskega kadra ter za uspesno
vzdrzevanje planinskih poti in po-
stojank.

Planinsko druitvo Dovje Mojstra-
na je bilo ustanovljeno 8. januarja
1928. Prvotno se je imenovalo Tri-
glavska podruZnica slovenskega pla-
ninskega drudtva. V preteklem letu
je z delovnimi dosezki praznovalo
50-letnico obstoja.

Namen ustanovitve druitva je bil
zdruZiti planince v lastni organiza-
ciji. Le-ti so bili v vedini Ze prej véla-
njeni v drustvu, ki je delovalo na
girSem podrodju. V program dela so-
sprejeli sklep, da zgradijo v Kara-
vankah lastno planinsko postojan-
ko. Dogovorili so se za nadelavo in
vzdrZzevanje planinskih poti v Kara-
vankah, za odsek gorske redevalne
sluzbe ter za vodnistvo in noSnje do
triglavskih postojank.

Drustvo je v letih pred vojno ime-
lo preko sto ¢lanov. V ¢asu gospo-
darske krize se je finan¢no le pofasi
krepilo. Zato je bila kota na Mlinci
dograjena Zele ez deset let. Medtem
pa so adaptirali zgornje prostore
plansarije na Zasipski planini v
Krmi in to postojanko v sezoni
oskrbovali. Karavanike planinske
postojanke so bile med vojno poZga-
ne, tako tudi ta na Mlinci.

Stevilni ¢lani drustva so aktivno
sodelovali v NOB. Po osvoboditvi se
niso veé vrnili znani planinski delav-
ci: Janez Hlebanja-Luks, Janez
Mrak, Joze Jakelj, Jakob Guzelj in
drugi. Razredéene vrste izkuSenih in
delovnih planincev so se v letu 1946
organizirale na novo. Zatem so bili
pri drudtvu ustanovljeni alpinisti¢ni
odsek, gorska resevalna sluzba, mar-
kacijski in mladinski odsek ter pla-_
ninska knjiZnica. Za planinsko go-
spodarstvo je Planinska zveza Slo-
venije dodelila najprej Stanitevo
koéo, nato pa jo zamenjala z delom
Aljazeve planinske =zapudéine -
Aljazevim domom, ki ga drustvo
upravlja 30 let.

Z leti so se pokazali pri delu z mla-
dino wvidni uspehi. Alpinisti so pre-
plezali vedino sten in smeri v nadih
gorah. Nato so se zaleli ozirati po
Centralnih Alpah in drugih svetov-
nih gorstvih. Sodelovali so v invez-
evropskih alpinistiénih odpravah,
vse do Himalaje.

Gorski refevalci so se usposobili za
samostojno reievanje tudi v najtez-
jih terenskih in vremenskih razme-
rah. Ob vsakem klicu v sili na tri-
glavskem obmoéju, pa tudi drugod,
so poZrtvovalno priskotili na pomoé.
Pionirji in mladinci se vzgajajo v
planinski Zoli in raznih teéajih, ki jih
organizira drutvo ali Planinska
zveza Slovenije.

Markacisti vzdriujejo ved kot
40 km gorskih poti v Karavankah in
Julijskih Alpah v okolifu te krajev-
ne skupnosti. V zadnjih letih v okvi-
ru dru$tva deluje muzejski odbor, ki
zbira in tako ohranja -prievanja,
dokumente in predmete planinske
ter ostale zgodovine kraja.

Gospodarski odbor drustva je imel
v preteklih nekaj letih tezavno nalo-
go pri obnayljanju AljaZevega doma,
kar pa mu je ob pomo¢i druzbene
skupnosti uspelo.

Druitvo iteje sedaj 600 &lanov in
spada med mnoZi¢nejse organizacije
krajevne skupnosti Dovje Mojstra-
na. S svojim ¢lanstvom se udeleZuje
vedine druZbenih akeij. Pomo¢, ki jo
nudijo interesne skupnosti in zdru-
#eno delo, uporabi za nadaljnji raz-
voj.

Za svoje dosedanje delo je drustvo
prejelo obé¢insko priznanje CF in di-
plomo Planinske zveze Slovenije.

BORIS BREGANT

za vetletno uspeino delo v delovni
organizaciji, druzbenopoliti¢nih
organizacijah ter drugih organiza-
cijah z izjemno pomembnimi, uspe&-
no opravljenimi nalogami na pod-
ro¢ju uveljavljanja socialisti¢nega
samoupravljanja ter dosezene rezul-
tate na vseh podrodjih njegovega
delovanja.

Boris Bregant je bil rojen 23. juli-
ja 1940 na Jesenicah, zaposlen je v

elezarni, stanuje pa na Jesenicah,
Titova 2. Kot vodilni delavec v Zele-
zarni za razvoj novih proizvodov je
vrsto let s svojim ob¢utkom za go-
spodarnost usmerjal izdelavo &tevil-
nih projektov. V kratkem ¢asu, ko
dela kot ¢lan poslovodnega odbora,
je pri usklajevanju razli¢nih intere-
sov &tevilnih temeljnih organizacij
vpeljal nov pristop, ki izlo¢a nepo-
trebne konflikte in omogota opti-
malno proizvodnjo.

V svoji &tiriletni mandatni dobi je
uspesno vodil upravni svet SOZD
Slovenske Zelezarne in tako udinko-
vito izvr3eval polifiko in sklepe de-
lavskega sveta Slovenske Zelezarne.
Pri sprejemanju novih samouprav-
nih sporazumov o organiziranosti
SOZD Slovenske Zelezarne, srednje-
roénega razvojnega programa SOZD
Slovenske Zelezarne, usklajevanju

razvoja med proizvajalci in predelo-
valci jekla v okviru poslovne skup-
nosti, je bilo vseskozi ¢utiti njegovo
prisotnost in njegov tvorni odnos do
uveljavljanja zakona o zdruZenem
delu.

Zadnja leta je opravljal tudi po-
membno funkcijo v obéinskih orga-
nih in je kot predsednik zbora zdru-
Zenega dela usmerjal delo tega po-
membnega organa, zlasti pa je kot
strokovnjak sodeloval pri izdelavi
programa razvoja malega gospodar-
stva in pospefevanju male industrije
v obéini.

_Vidno delo opravlja v druzbeno-
politiénih organizacijah v obéini.
S svojo aktivnostjo prispeva k ures-
ni¢evanju zakona o zdruZenem delu
in je bil tudi predsednik komisije za
spremljanje izvajanja zakona o
zdruZenem delu. Hkrati pa dela tudi
v telesnokulturnih organizacijah.

VLADIMIR STOJAN

za dolgoletno delo pri vzgoji mladine
in prenasanju tradicij NOB, s ¢imer

_ prispeva k napredku uveljavljanja

socialistiénega samoupravljanja.

Vladimir Stojan, rojen 27.marca
1921 na. Bledu, vodi planinske mla-
dinske kroZke v osnovnih &olah
Tone Cufar Jesenice in Gorenjski
odred v Zirovnici, Gimnaziji Jeseni-
ce, Zelezarsko izobraZevalnem cen-
tru in v vzgojno varstveni organiza-
ciji na Jesenicah. Kot borec NOV
prenasa na mlade planince tradicije
NOB. Mladino vodi po partizanskih
poteh, kjer obiskujejo spominska
obelezja. Z njo se udeleZuje vseh
spominskih pohodov v DraZgofe, na
Stol, Pokljuko, ob dnevu mladosti
_na Pristavo in drugih.

Vsako leto organizira zimski in
letni tabor za mlade planince. Na
taborih organizirajo predavanja o
nevarnostih v gorah, o nevarnosti
plazov, o varni hoji v gore, varstvu
narave in druga predavanja. Je mla-
dinski planinski vodnik in je prejel
tudi éastni zlati znak mladinskega
vodnika.

VzdrZuje tesne stike z mladinsko
organizacijo in pomaga pri akcijah
in organiziranju raznih mladinskih
pohodov in drugo.

Aktiven je tudi v druZbenopolitié-
nih organizacijah, dolga leta pa je
delal kot odbornik v druzbenopoli-
ti¢ni skupnosti.

V letu 1947—48 je bil ¢lan SKOJ,
odgovoren za delovanje mladih, v le-
tih 1948—1950 pa tajnik okrajnega
sindikalnega sveta. V povojnih letih
je bil organizator lokalnih delovnih
akcij in tako veliko pripomogel k
obnovi porugene domovine. Bil je
tudi predsednik OF terena Sava in
predsednik KS Sava. V Zelezarni Je-
senice je bil predsednik delavskega
sveta grupe valjarne in sekretar
osnovne organizacije ZK jeklovlek.
Bil je tudi predsednik filatelisti¢ne-
ga drudtva Jesenice in ¢lan filateli-
stiéne zveze Slovenije.

Sedaj je podpredsednik planinske-
ga drudtva Jesenice, predsednik nad-
zornega odbora TVD Partizan,
predsednik nadzornega odbora foto
kluba Andrej Preeren in delegat v
delegaciji telesnokulturne skupnosti
Jesenice.

MITJA VEROVSEK

za dolgoletno delo in za aktivno
druzbenopolititno in samoupravno
udejstvovanje, ki je na podro¢ju nje-
govega delovanja prispevalo k na-
predku in uveljavljanju socialisti¢-
nega samoupravljanja.

Mitja Verov&ek je bil rojen 13. ju-
lija 1912 v Ljubljani. Tam se je Ze
leta 1941 vkljuéil v organizirano delo
NOB. Bil je ¢lan OF. Ze leta 1942 je
bil aretiran in odpeljan v zapore v
Cerknico in v Ljubljano, nato pa
v tabonste Gonars v Italijo. Po ka-
pitulaciji Italije je bil izpu&ten in se
je ilegalno vrnil ter se v Medani
vkljuéil v Sesko brigado. Zaradi bo-
lezni je bil odpus€en. V Ljubljani je
bil zopet aretiran in poslan na prisil-
no delo v Eizenbrit, kjer je ostal do
osvoboditve.

Leta 1945 je prifel na Jesenice in
se zaposlil v Zelezarni. Takoj se je
vkljuéil v delo in prevzel razne odgo-
vorne funkcije. Njegovo delo je bilo
zlasti vidno v zafetku uveljavljanja
delavskega samoupravljanja na pod-
ro¢ju zdravstva in socialnega var-
stva. Aktivnho je delal v organih
upravljanja splosne bolnice na Jese-
nicah in socialnega zavarovanja.
Pozneje je bil delegat zdravstvene
skupnosti in ¢lan izvriilnega odbora
samoupravne stanovanjske skupno-
sti Jesenice. Delal je tudi v druZbe-
nopolitiénih organizacijah na terenu
krajevne skupnosti Plavi.

Ze 50 let aktivno deluje na pod-
rotju telesne kulture, najprej kot
aktiven Sportnik. Bil je tudi aktiven
¢lan v organih upravljanja v veé
klubih. 30 let aktivno dela v hokej-
skem klubu Jesenice.

Za svojo dolgoletno delo na pod-
roéju telesne kulture je prejel Gre-

gortifevo plaketo, leta 1966 pa me-:

daljo zaslug za narod,

PODOBNIKOVI
MAMI
'V SPOMIN

Na dan vstaje slovenske-
ga naroda, 22. julija, je pre-
nehalo biti srce Podobniko-
vi mami z Blejske Dobrave.
Odsla je za moZem Zzelezar-
jem, ki je umrl ze pred dvaj-
setimi leti. Do nedavnega se
je potutila Se trdno, toda v
87 letih dela je telo te pro-
letarske Zene, matere in
borke narodnoosvobodilne
vojske izgorevalo in do-
konéno izgorelo.

Podobnikova mama Gize-
la je bila rojena v Kozari v
Goriskih Brdih. V prvi sve-
tovni vojni, ker je bila vas
sredi vojnega operativnega
podrodja sodke fronte, je
bila vsa druZina izseljena.
Njen moZ se je kasneje za-
poslil kot rudar v rudniku
Rajbl, ona pa na carini.
Leta 1929 ob nastopu Mu-
solinijevega fadizma sta z
drufino prebezala v Jugo-
slavijo in se naselila na
Blejski Dobravi. Moz se je
zaposlil v takratni Kranjski

industrijski druzbi, oziro-
ma danadnji Zelezarni in v
njej delal vse do upokojitve.
Napredno usmerjena dru-
Zzina se je v obdobju okupa-
cije vkljuéila v delo Osvo-
bodilne fronte. Bili so za-
prti v St. Vidu pri Ljubljani,
namenjeni za izselitev, toda
vrnili so se in nadaljevali
delo v mnarodnoosvobodil-
nem gibanju vse do zatetka
leta 1944, ko je vsa druZina
odsla v partizane. Vsi so
bili borci v enotah NOV in |
se po osvoboditvi vrnili |
na svoj dom. Svoje aktivno ]
delo so nadaljevali v kra- 4
jevni skupnosti oziroma v iﬁ
razlitnih  druzbenopolitié- .a
|

nil organizacijah, organih
in druzbenih organizacijah.

Borci narodnoosvobodil-
ne vojske in prebivalci
Blejske Dobrave smo izgu-
bili najstarejio ¢&lanico,
aktivno borko NOV in eno i
najstarejdih prebivalk kra- 4
jevne skupnosti. p

Zivljenjska pot Podobni- H
kove mame je bila pot pro- |
letarske matere, bila je po-
suta s trnjem — trpljenjem,
pomanjkanjem, poniZzeva-
njem, stalnim odrekanjem
in samoodpovedovanjem.
Trikrat je morala z druZino
zapustiti svoj dom in toplo
ognjiéte, vendar njen duh
ni nikdar klonil. Ostala je
vedno zravnana, narodno [
zavedna in ponosna Zena in
mati.

Borcei narodnoosvobodil-
ne vojske in prebivalei
Blejske Dobrave bomo za-
vedno mater, borko NOV in
dobro tovaridico ohranili v
trajnem spominu. Veliko
spostovanje so ji Dobravei
izkazali s spremstvom na
njeni zadnji poti, ki jo je
ponosno zakljuéila v visoki
starosti in po polstoletnem
zivljenju na Blejski Dobra-
vi.

Al

PREDSEDSTVO OBCINSKEGA SVETA ZSS
0 TEKOCIH NALOGAH

V ponedeljek, 30. avgusta, je bila
na Jesenicah seja predsedstva ob-
¢inskega sveta zveze sindikatov, na
kateri so se pogovorili o nalogah
pred novembrsko sejo republigkega
sveta Zveze sindikatov Slovenije, na
kateri bodo med drugim obsirno
spregovorili o planiranju in nalogah
sindikatov na tem podrodju ter o
kolektivnem vodenju.

Na seji predsedstva so sprejeli
tudi sklep, da bosta septembra za-
&ela z delom dva druZbena sveta, ki
bosta Stela po sedem é&lanov. Glede
na potrebe bosta zadela delovati
svet za dohodkovne odnose in svet

za planiranje, sestavljali pa ga bodo

prizadevni druZbenopoliti¢ni delavei
in strokovnjaki s tega podroéja.

Na seji so razpravljali tudi o na-
logah sindikata v druZbenem pla-
niranju, oziroma o nalogah osnov-

nih organizacij in opravljenih nalo-
gah na tem podro¢ju. Predvsem so
poudarili, da je potrebno posvetiti
ved pozornosti usklajevanju planov,
ker to Se posebej Sepa v krajevnih
skupnostih in usklajevanju aktiv-
nosti v krajevnih skupnostih v akeiji
Ni¢ nas ne sme presenetiti.

lani predsedstva so obravnavali
tudi program dela komisije za ino-
vacijsko dMavnost, ki deluje v
okviru  obé&inskega sindikalnega
sveta in ga potrdili. Program obrav-
nava predvsem nadaljni razvoj te
dejavnosti v obéini kot celoti. V
prihodnje naj bi zainteresirane orga-
nizacije zdruZenega dela, to pa bi
morale biti dejansko vse, podpisale
samoupravni sporazum, ki naj bi
konkretneje opredelil naloge na tem
podrodju.

Rk.

SPOMINSKA
SLOVESNOST
V BEGUNJAH

Ob prazniku krajevne skupnosti
Hrusica so prebivalci kraja v orga-
nizaciji druzbenopolitiénih organi-
zacij pripravili 27. julija popoldne v
Begunjah ob grobovih talcev spo-
minsko Zalno slovesnost. Spominski
govor je imel Anton Zalokar, pod-
predsednik KO ZB NOV Hrusica, v
katerem je poudaril velik prispevek
Hrusice v narodnoosvobodilnem
boju in socialisti¢ni revoluciji, pred-
vsem pa njen velik krvni davek.
Okupator je med prebivalci Hrugice
ustrelil -39 talcev in izselil okrog 200
vadctanov. V boju za svobodo in

Del udeleZencev slovesnosti ob grobovih talcev v Begunjah (Foto B. Blenkus)

revolucijo je padlo 16 borcev NOV s
Hrusice.

Ob tem je dejal, da je za zlo¢ine
na Hrufici odgovoren Klement
Druschke, sedaj gostilniéar v Hei-
delbergu. Ta nekdanji gestapovski
krvnik je osebno odgovoren za smrt
821 Slovencev, za trpljenje in smrt
4448 oseb v tabori&®ih. Skrajni ¢as
je, da ga zaseZe roka pravice in da
se ga obsodi v opomin, da se kaj
takega ne bi ve¢ dogajalo.

V kulturnem programu je ved
Zalostink zaigrala godba na pihala s
Hrugice, spominski sestavek pa sta
recitirali Bojana Skomave in Bran-
ka Pagi¢, ¢lanici dramske skupine

DPD Svoboda Hrugica.
Udelezenci  slovesnosti so na
_grobove talcev poloZili vence in
cvetje ter prizgali svede, B.




[ ZA OBCINSKI |
PRAZNIK
RAZSTAVA

V potastitev praznika ob-'
¢ine Jesenice l.avgusta so
¢lani likov. kluba DOLIK

pri DPD Svoboda T.Cufar
odprli v soboto, 28.julija
zveter v mali dvorani De-
lavskega doma na Jeseni-
cah kolektivno razstavo li-
kovnih del. Slovesnost je
zadel in navzode pozdravil
Jofa Varl, predsednik DPD
Svoboda Tone Cufar. V
krajsem nagovoru je orisal
dogodke pred 38 leti, ki so
se odvijali na Obranci, ko
se je jeseniska teta 1. avgu-
sta v pravem boju srecala z
okupatorjem in ko sta
padla prva 3elezarja —
partizana Ferdo Koren in
Viktor Arzensek, zaradi te
borbe pa je bil po hudem
muéenju ¢ez nekaj dni v
Begunjah ustreljen Janez
Finzgar. V kulturnem pro-
gramu je pod vodstvom
Alojza Vengarja vet borbe-
nih in narodnih pesmi zapel
moski pevski zbor Vintgar
z Blejske Dobrave.

V veliki dvorani Delav-
skega doma so istotasno
pripravili razstave znamk
¢lani filatelisti¢nega dru-
stva Jesenice. Razstavljajo
izredne kolekcije znamk in
pisemskih ovojnic.

Obe razstavi je odprl
Slavko Osredkar, predsed-
nik skupatine obline Jese-
nice. Na otvoritvi se je
zbralo precej ustvarjalcev
in ljubiteljev slikarstva in
zbiralcev znamk.

NOVOSTI NA POLICAH JESENISKE KNJIZNICE )

Elleston TREGOR: Sojino po-
letje. Roman. Pomurska zaloZba
1979,

_Ce bi moral takole javno odgovo-
riti na vpradanje o tem ameritkem

romanu: kako, bi ga pniporoéil bral-
cem ali ne, — bi se znasel v malce
neprijetnem poloZaju. Po svoje se mi
zdi, da bi moral to knjigo oznaditi
kot tipiden primer pisanja za denar,
po narofilu knjigotricev, ki pripisu-
jejo obinstvu skrajno primitiven
okus. Pri vsem tem pa mi je bila ta
knjiga vsaj spoletka 3e kar vieg,
prva poglavja sem prebral z uZit-
kom. Res pa je, da sem jo bral ob
morju, v pofitniskem razpoloZenju,

Sl

Po otvoritvi razstave znamk, ki so jo prip
Jesenice v veliki dvorani Delavskega doma na Jesenicah v polastitev obé&in-

skega praznika. (Foto B. Blenkus3)

L

ravili &lani Filatelistiénega drustva

vedidel zleknjen v leZalni mreZi.
MreZa je bila razpeta med dvoje
debel, v kro#njah pa je bilo ves &as
precej pti¢ev: ne $oj, ampak obmor-
skih sinic.

Je kaj slabega v tem, e sposoben
pisatelj napife tipi¢éno pocitnisko
knjigo? Tu ni lahkoten samo slog, Ze
snov je taka. Gre za profesorjeve
pofitnice, za teden dni, ki naj bi jih
juneak, prosvetni delavec, moZ, ki je
ves predan svojemu plemenitemu
poklicu, preZivel v samotni gorski
dolini. Ob ribolovu, daleZ od ljudi. V
tem je prva poanta. Kot &lovek, ki se
leto in dan ukvarja z ljudmi, se pravi
z mladino, si Zeli predvsem takega
potitka. Predvsem mu je do tega, da
bi usel nekam, kjer ne bo ne duha ne
sluha o najstnikih... in seveda o
najstnicah.

Najstnice pa sem 8e posebej
poudaril zato, ker je profesor David
po vsem, kar o njem tu pife, moZa-
kar in pol: mladosten, prikupen,
zabaven, predvsem pa razumevajo¢
prosvetar. In kot takemu se mu rado
dogaja, da se udenke =zaljubljajo
vanj, on pa se iz takih zagat vselej
spretno in taktno izvlede. Pri tem
mu z nasveti pomaga Zena: ta je
sicer bolnitka sestra, tudi vsa pre-
dana svojemu poklicu.

Ta dva ¢loveka pa sta poirtvo-
valna tudi zunaj svojih poklicnih
vlog. Davidova Zena ni poZrtvovalna
samo do bolnikov, ampak tudi do
svojcev. Prav v ¢asu, ko se David
pripravlja na svoj tako potrebni
dopust, se njena sestra ripravlja na
lo¢itev. Razmere pri njih doma (pri
njeni sestri) so neznosne, zlasti je
tezko za petnajstletno héerko Cin-
dy. Sestri skleneta, da je treba spra-
viti dekletce ven iz tega. Kdo bo
skrbel za punco, ki postaja spri¢o
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Jutro.

Sa%a Veronik je tako prisréno zazdehnil v mikrofon ob njego-
vem Dobro juuutro, hhhmm, dobro jutro vo(spet zdehanje, ki so ga
tudi moja usta na $iroko in podolgem ponovila)dé¢im, da sem se ob
tej njegovi domislici od srca naréZal.

Nisem Dimitrij Rupel. Mislim redi:

V enem tednu ne utegnem prebrati dveh debelih knjig, sprem-
ljati pozorno vso televizijsko navlako iz dneva v dan, buljiti vsaj
dvakrat na teden v zmeraj manj bohotno Mileno Zupanéidevo in
v Dareta Ulago, poslu3ati vse stare in najnovejSe simfonije, kar jih
premore slovenski kasétarski trg, skakati vitric z najbolj neumnimi
popevkarji ter jim ob vsakem prdcu zapéti slavo, ker se pocasi
staram.

To bi morali videti, sliZati, prebrati . ..

Kako zmore Dimitrij Rupel vse, o &¢emer pide v Teleksu, v enem
tednu videti, slifati in prebrati, bo zdme ostala uganka vse do smrti.
Res pa je, da vselej pozorno preberem vse, kar napife. In zmeraj
man) verjamem, da je videl, slifal in prebral s a m vse tisto, s ¢imer
seznanja Slovence. Dvomim namreé, da bi se od honoraréka za tisto
eno stran v Teleksu dalo Ziveti. Ce pa jo hode¥ napisati tako, da
zvesto z njo ohranjas sloves pisatelja-kritika-ocenjevalca, se pa kaj
prida ve& ne da storiti. (Storiti si lahko vsakdo razloZi, kakor se mu
ljubi. MoZnosti sta dvé.)

Salo na stran!

(TELEKS &t. 29 z dne 20. 7. 1979, letnik 35. ODMEVI. Stran 6.
Dimitrij Rupel razlaga, kako se vsakih sedem dni prikoplje do spo-
znanja, kaj vse bi morali kulturo spostujoéi Slovenci videti, slifati
in prebrati.)

Utrinek.

(Spet me je zmotil Sasa:

In ko se boste vrnili z vaSega prefudovitega dopusta, naj vas ne
preseneti, fe boste morali na trinici za kilogram endivije odsteti
skromnih $tirideset dinarjev.

Njegovo trzno modroslovije mi je ¢ez glavo zlezlo. S pritiskom
na gumb sem se ga sre¢no znébil.)

Zadnje Stevilke GLASA z dne 20. julija 1979 nisem $e prebral
(zaradi prebral sem si v uvodu privo&¢il Rupla). Zdaj sem na tretji
stréni.

Berem naslove:

Se hitreje in $e bolje delati.

Malo $tipendistov Titovega sklada.

Udenec ali garaé?

Z zadnjim bi se Se sprijaznil, prva dva sta pa z nasim jezikom
skregana. Saj vem: naslov mora biti oblikovan tako, da bo laéni
bralec v zalétu prekolovratil ¢lanek.

Koliko pa jih je med nami, ki bi radi e hitreje in §e bolje delali?
Preitejmo se, tovaridice in tovaridi! Mene lahko mirne duse odé&te-
jete. Pa %e marsikoga med tistimi, ki jih poznam vsaj na videz.

Stari delavei ne morejo veé delati hitreje. Pa mladi?

Sinodi sem na vasi bil . . .

Veste, kaj sem videl?

Dvajset mulcev in smrkelj, ki so se na kolesih podili gor in dol
pa sém in tja, da sva se s psom komaj prebila skéznje. Trideset
mirmno potivajotih mladincev, ki so ob svojih natrpanih nahrbtnikih
potrpeZljivo €akali, kdaj se bo kakor po ¢ude?u pojavil kak kombi
ter jih zapeljal v AljaZev dom. Petnajst parov mladeni¢ev in mla-
denk, ki so se objeti sprehajali po mili nad domovini. Pet norcev
na mopedih in motorjih, ki se jim moj zmeSani Sancho Pansa
( moj pés) e sproti umikati ni mogel.

V bifeju tri omizja mladih.

Kdo, ljudstvo moje, bo potem e hitreje in de bolje delal?

V sedanje priprave na nove srednjeroéne plane je po besedah
sekretarja Zdravka Krvine nujno potrebno vkljuditi tudi vse regy-
ske institucije, ki morajo delovno strokovno zadovoljivo odigrati
svojo vlogo.

rés:

Clovek, ki pige, lahko zapi%e tiso¢ neumnosti. Ce pa se mu
zapife tak3nole skrpucalo, kot je zgornji stavek, bi ga pa moralo
postati rahlo sram. Kakno vlogo naj odigra kakina regiyska insti-
tucija? Kar pomnim, so vloge namenjene igralcem v gledalif¢ih.
Ljudje v ustanovah ( institucijah) naj se pa le potrudijo, da bodo
delali e hitreje in de bolje. 2 L

Kako naj si razlozim, da morajo vse regijske institucije d elor-
no strokovno zadovoljivo odigrati svojo vlogo?

deloven in delaven.

Ce sem delaven, poméni, da sem priden. Garaé. Recimo: uenec
iz osnovne 3ole. Martinar v Zelezarni. Zidar, ki med svojim dopu-
stom kak$nemu tovarifu od sindikata v pobritenem Bohinju gradi
polétno hisico.

Deloven . ..

To %lahtno besedo bi najraje takole razloZil:

Delo — vén!

Resno:

Deloven pomeni vse, kar je v zvezi z delom. Rezkar utegne biti
delaven, ¢isto mogode pa se lahko pripeti, da je samo delovni sopot-
nik svojih delavnih tovariSev v obratu.

Vsi, kar nas je, smo delovni ljudje. Ce bi bili vsi delavni, bi se
nasa inflacijska stopnja kot meteor pogreznila do ni¢le. Potihem
upam, da mi bodo vsi delavni ljudje pritrdili. Mogoéni odstotek
delovnega ljudstva bo seveda brundal. Tistim naj pa velja:

Ko téle pisem, mi kazalec na uri kaZe pet minut pred drugo uro
zjutraj. Se nekaj ¢asa bo minilo, preden bom tole mérasto Glasovo
tretjo stran obdelal. Na dvorii¢u in v drvarnici me ¢akajo drva:
dvajset metrov jih je treba razrezati in poravnati. Pomislite, kako
neskonéno dolg delaven dan je pred menoj! Prijatelj prosi, naj mu
napi%em pismo v nem&¢ini. Drugi spet hoce, naj mu zaradi spotik
v sluZbi do vetéra napiSem pet tipkanih strani.

Ne kaZe mi torej drugega, kot da ostanem delaven. Navaden
delovni ¢lovek bi ob vsem tem delu komajda kaj storil.

Dobro. Dosti o tém. Zdaj sem pri razpisih. Branje, da se sloven-
sko govoreci samoupravljalski ¢lovek ob njem lahko zadusi.

Razpisna komisija pri

Centru slepih in slabovidnih

dr. Antona Kriisnika,

Skofja Loka razpisuje za mandatno dobo §tirth let dela
oziroma naloge :za delavca s posebnimi pooblastili in odgovor-
nostmi
VODJE VZGOJNOIZOBRAZEVALNEGA ODDELKA
Poleg splosnih se zahtevajo 3e naslednji posebni pogoji:

3. kandidati morajo imeti druZbenopolititne in moralno eticne
vrline ter organizacijske sposobnosti.

Ni kaj reé1: _

Kar zadéva jezik, so ljudje pri tejle razpisni komisiji ne le slabo-
vidni, ampak resni¢no slepi. Pa sem dale¢ od tega, da bi se iz slepote
ali iz slabovidnosti norce bril! Razpis so objavili tdki, ki dobro
vidijo.

Torej so slepi in slabouvidni, kar jih je pri nas, otroct dr. Atona
Krzisnika? Ce niso, bi se smel ta center (zakaj ne dola?) imenovati
samo Doktor Anton Krzisnik. Gré za takoimenovano fantazijsko
ime ustanove. Téga pa je mogoce uporabljati samo v imenovalniku.

Za mandatno dobo Stirih let razpisujejo deld oziroma
naloge.

Tisto mandatno dobo §tirih let puitam ob strani. Poznamo
zgodbico: pride%, obsedi® na stol¢ku &tiri leta, se prijavid na reelek-
cijski razpis, obsedi& e tiri leta, potem e &tiri in tako naprej, doklér
na stoléku ne obstanef kot upokojénec, potem pa vleée§, vledes ...
pokojnino pa zraven, kar dovoljuje zakon.

Ne gre mi pa v glavo, da kdo more razpisovati dela oziroma

s

ncxloiz.
tisti oziroma je tako trapast, da se ga sambogusmili. Kaksen
je razlodek med delom in nalogami Holejo ¢loveka, ki bo delal? Bi
radi takega, ki bo opravljal samo nalége? Kdor se znajde pred
nalogami, mora hitro in uéinkovito zaceti delati!

Delavee s posebnimi pooblastili? -

Jih je ze od kéd prinesel? Mu jih bo &ele kdo dal?

Ob splosnih se ne morejo sami od sebe zahtevati nikakrini po-
sebni pogoji.

K tretji toZki razpisa pa le to:

Prav je napisano moralno etiéne vriine, narobe pa je, da morajo
kandidati i m e ti drufbenopoliticne vrline.

Imeti kaksne vrline?

Imas, kar ima$ v Zepu, zapisano v hranilni knjiZici, v katastru.
Vse tisto, kar Zivi v tebi, pa lahko darujes Zéni, h&erki, sinu — vsem
tistim, ki Zivé s teboj..

Druzbeno politiéen ~e pa narazen pife. Prva beseda je sloven-
ska, drugo smo pa uvozili.

Skoda! Dva taka razpisa sta %e na tretji strani Glasa, da me
prsti kar stbé. Ampak urednik mi je za moj stolpec dovélil samo &tiri
tipkane strani.

Cetrta se je pred zdaj-zdaj iztékla. Janez Svoljsak

2

\ B. ) domatih teZav Ze kar malce ¢uda-
(_
b4
JEZIK NAS VSAKDANJI Delovno in strokouvno sta dva razliéna pojma, zadovoljivo je pa
ljubkovalna beseda, s katero se obi¢ajno ognemo vsem teZavam, ki
bi nas utegnile kjerkoli doleteti.
. Pisec bi moral najpréj vedeti za razlotek med pridevnikoma

¥

gka? Teta ne more, ker je deZurna v
bolnici. Kaj storiti? Prepritala bo
Davida, naj jo vzame s sabo. Zaveda
se, kaksna Zrtev bo to z njegove
strani, vendar sestri usluge ne more
odredi. .

Tako je torej naneslo, da se David
v svojo samotno dolino ni odpeljal
sam, na sedefu poleg njega se je
znaSla tefavna  petnajstletnica.
Namesto, da bi si v samoti spo¢il
¥ivce, bo moral skrbeti za Zenino
svakinjo.

Cindy ni ni¢ kaj prijetna druZab-
nica, odrasle ljudi sovraZi, saj jo
spominjajo na starSe. Sicer pa
sovraZi ves svet. No, vrli prosvetar
jo bo pa& moral prenasati, tako kot
se je %e vseskozi navadil prenasati
razli¢ne teZave.

Bralec bi tu kajpak rad vprasal:
kaj ni mogote, da bi se ta situacija
zasukala kako drugade?

In v tem je seveda druga poanta:
res se zasule drugade. Kaj se zgodi,
¢e se znajdeta modki srednjih let in
petnajstletnica sama v koéi “sredi
samotne doline? Lahko bi pri3lo do
zapeljevanja, lahko bi priflo do spol-
ne zlorabe. Tega seveda ne moremo
pripisati ¢&¢loveku, ¢igar moralni
profil je tako brezhiben, kot je Davi-
dov. Pisatelj nam je pripravil nekaj
drugega, recimo rajsi drugafnega.
Tudi danes se, vsaj v knjigah, ¢e ne
drugje, dogajajo prave romanti¢ne
ljubezni. Za nastanek take ljubezni
pa so potrebne ovire. Ovir ne manj-
ka: tu je Davidova zvestoba Zeni,
njegov ¢ut dolZnosti, pa Se skrb za
kariero, ki mu sicer zelo lepo uspeva.

Razen tega pa vemo, da k roman-
tiéni ljubezenski zgodbi sodijo Se
dodatni zapleti. Dobro je, &e se
vmesajo temne sile, recimo v podobi
nizkotnega hudobneZa. Tudi za to je
poskrbljeno. V samotno dolino je
&isto nepritakovano vdrl starejsi
moZakar, ki je pravo Davidovo na-
sprotje. Nadleguje ju z obiski, in, kar
je %e hujZ%e, pri tem ima grde name-
ne. Kjer naj bi bila sama &ista le-
pota, vidi nekaj grdega. In rad bi se
s tem okoristil, ker je pa¢ tak tip, da
v vsem vidi zgolj korist. Od Davida
zahteva, da mu za en veder prepusti
prileZnico (tako gleda moZakar na te
reti). Ce mu ne bo ustregel, ga bo
prijavil oblastem, izbruhnila bo
afera in- Davidova kariera bo #la po
vodi.

Davidu pa ne gre samo za kariero.
Pravkar se mu je zazdelo, da bo
lahko storil nekaj dobrega: dekletu,
ki je morda za vse Zivljenje zazna-
movano z domaéo druZinsko polo-
mijo, bo spet vrnil vero v Zivljenje, v
ljubezen, v odnose med spoloma.
Tudi v lepoto telesne ljubezni. In to
naj bi se sprevrglo v novo travmo. S
tem postane zgodba e dosti bolj
napeta, kot je kazalo spofetka —
hkrati pa se izogne razreSevanju
problemov, ki so bili na zacetku tako
bistro zastavljeni.

Beasely — tako je tistemu moZa-
karju ime — je zares nmemogol tip.
Grd, cinien, brezobziren, nervozen,
zvit. Za tem ti¢i kajpak kli%e. Pisa-
telj misli, da mora po3fegetati bral-
&eve otrofje in primitivne predsta-
ve o tem, kak3ni so tisti, ki ne sodijo
v njegov razred. In kdo naj bi bil
bralec, ki bo nasedel tem klisejskim

podobam? Kajpak, humanisti¢ni
intelektualec, 3¢ raje pa dijakinja iz
ssrednjega sloja«.

Res je, knjiga se kljub vsemu bere
z uZitkom. Najprej zaradi zanimivih
in peretih problemov, ki so tu »izpo-
stavljeni«. Potem zaradi napete
zgodbe, ki te hodei-nolef pritegne.
In nazadnje se lahko zabava¥ ob
tem, ko vidi§, koko mojstrsko se je
pisatelj iz vsega tega izmaknil
Konec koncev — kdo b1 mu zameril?
Tudi njegov junak (in takih v Ziv-
ljenju ne manjka) se je moral neka-
ko izmakniti 1z koéljivega poloZaja.

Marko Hudnik

( ™
VABILO
PEVCEM
SOLSKIH

IN ODRASLIH
ZBOROV

Na osrednji proslavi dne-
va grani¢arjev, ki bo 15.
avgusta na tromeji nad Ra-
tetami, bodo sodelovali
tudi zdruZeni pevski zbori
jesenidke obgine. Ker je
sedaj ¢as poéditnic, je seve-
da tezko zbrati vse pevce.
Zato vabijo pevce mladin-
skih pevskih zborov osnov-
nih &0l  Pretihov Voranc,
Tone Cufar, Karavanski
kurirji, Gorenjski odred,
BlaZ Arni¢, pevke zenskega
pevskega zbora Jesenice in
vke deklidkega zbora iz
rovnice v petek, 3.avgu-
sta ob 18. uri v avli OS Tone
Cufar na Plaviu na skupno

vajo.
Rk.
_ J

N
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USPESEN FRVI POHOD NA MEZAKLJO

V soboto, 28. julija, je bil v pota-
stitev obéinskega praznika 1.avgu-
sta izveden prvi spominski pohod na
Mezakljo, ki bo odslej postal tradi-

. cionalen. Pohod so organizirale
druzbenopolitiéne organizacije kra-
jevne skupnosti Podmezaklja.

Kljub oblaénemu vremenu, ki ni
obetal ni¢ dobrega, se je pri strel-
skem domu v PodmeZaklji zbralo 35
mladih, nekdanjih borcev NOV in
ostalih obé&anov, ki so najprej poloZi-
li venec ob spominsko ploi&o na Se-
kardijevi hi%, nato pa je pohodna
kolona krenila po poti mimo franco-
skih jam proti vrhu. Prvi postanek
je bil ob spominski plo&&i, kjer je Ze
20. septembra 1941 padel jesenidki
prvoborec Slavko Oman. Ta dogo-
dek je opisal tajnik krajevnega od-
bora ZB NOV PodmeZaklja JoZe
Rozman. Nato so skoraj vsi udele-
Zenci pohoda obiskali in si ogledali
partizansko bolnisnico MezZaklja.
Vsi so bili preseneéeni, kako skri-
ta je bila bolnidnica in kako teZko
dostopen je bil teren okrog nje.

Prvi poditek so pohodniki imeli ob
TV, pretvorniku na »Spici«, kjer je
posebno mlajse presenetil prekrasen
pogled na Jesenice in okolico, pa
tudi na dimno zaveso nad Jeseni-
cami.

Pohod smo nadaljevali proti
Obranci. Po poti tik ob robu MeZak-
lje nas je spremljal ropot iz elektro-
jeklarne in nas opozarjal na utrip
naSega mesta.

Na Obranci je bila ob spomeniku
padlima prvoborcema v prvi borbi
partizanov z Nemci 1. avgusta 1941

krajsa slovesnost. Zbranim pohodni-

% .k i b

Konobelj)

kom je spregovoril in opisal boj JoZe
Rozman. Kulturni-program, sestav-
ljen iz Stirih deklamacij, pa so izva-
jali mladinci osnovne organizacije
ZSMS KS PodmeZaklja.

Tej kratki slovesnosti je sledila
skromna skupna malica in poéitek,
ki ga je prekinilo rahlo deZevje. Zato
so pohodniki krenili naprej proti Po-
ljanam. Izgledalo je, kakor da je
vztrajnost pohodnikov pregnala sla-
bo vreme, tako da so jih kmalu zno-
va greli sonéni Zarki.

Na Poljanah smo poloZili venec,
ponovno je spregovoril JoZze Roz-
man kot najstarejsi udeleZenec po-
hoda. Orisal je predvojno revolucio-
narno delovanje jesenitkih delavcev
in njihovo borbo proti izkori¥¢anju
in za lep%o prihodnost. Pohod je za-
kljuéila predsednica krajevnega od-
bora SZDL Podmezaklja Nada De-
jak, ki je vse letosnje udeleZence po-
vabila na pohod tudi prihodnje leto.

Prvi spominski pohod na MeZakljo
je pokazal, da je tak3nih pohodov
premalo. Premalo pa poznamo tudi
bliZnjo zgodovino na&ih krajev v
obé&ini, zato je zares potrebno po-
hvaliti pobudo osnovne organizacije
ZSMS Podmezaklja, ki je z veliko
pomodjo krajevne organizacije ZB
NOV PodmeZaklja pripravila pohod,
ki bo odslej tradicionalen.

Naj se ob koncu v imenu organi-
zatorjev zahvalim vsem petintride-
sotim udeleZencem pohoda za ude-
lezbo in prijetno vzdugje, hkrati pa
zakljudujem z Zeljo, da se prihodnje
leto zopet sre¢amo v 3e vedjem Stevi-

lu.
Br.

Sahovskem domu na Jesenicah (Foto T.

~

MARTULEJK — CUDOVIT GORSKI SVET,
KI SE NE ZNA SMEJATI

V Logu in Rutah pod Srednjim vrhom,
kjer na ju?nem soncu kipe v nebo nade naj-
lep#e gore, se vedno ustavljajo pisane reke
modernih motoriziranih Nomadov.

To je ¢udovit planinski svet Martuljka,
ki ga krase Kukova #pica (2417 m) nad sa-
motnim in odmaknjenim Belim potokom,
Miza ali Skrnatarica (2448 m) s Siroko ped-
jo (2497 m), za katero se skriva zasneZena
krnica Amfiteater in Doviki kri2 ali Peiée-
nik (2531 m), nazob&ana skalna pregrada
se s prevala Grlo (2488 m) znova poZene v
grebene Oltarjev (2681 m) in se nadaljuje
proti severu s prepadnimi, kruéljivimi in
nazob&animi grebeni in vrhovi martulj-
skih Ponc (2592 m) in se iz #pikovega grab-
na vzpne v markantno piramido samega
8pika (2472 m), kjer doseze svoj zenit. Veli-
tastni okredelj martuljikih gora se zaklju-
& s Frdamanimi policami (2273 m), Vrhom
nad Rudo ali Ruso pe&jo (2108 m) in Rusico
ter Rigljico, ki pade na porad&eni Kurji vrh
(1745 m) in Crni vrh (1477 m) nad Kranj-
sko goro in Savo. To je vsekakor enkratna
pada za o&i, ki osreduje in navduduje.

V najzgodnejiih &asih nas ljudsk

co vodil najslavnejéi trentarski gorski
vodnik Joie Komac-Pavr. Sama 900 me-
trov visoka se erna stena Spika je morala
¢akati #e polnih 17 let novih naskakoval-
cev. Nadrti in Zelje kortinskega gorskega
vodnika Angela Dibona, ki je vodil odli¢no
plezalko Ano Escher iz TrZiéa, so bili
preveliki in predrzni. Sredi stene sta se
morala prva plezalea v severni steni Spika
umakniti na desno po polici, ki se #e danes
imenuje Dibonova polica in sta 11. oktobra
1826 po severozapadnem robu priplezala
na teme premagane gore. To je bil velik in
pomemben dosezek, ki je opogumil e #te-
vilne druge neustradene in pogumne na-
skakovalce.

8pika slavili svojo veliko zmago. V severo-
vzhodnem stebru, na Orlovi glavi, so te-
vilne plezalne naveze v dolgih letih zgra-
dile velikega skalnega mokica. Podpisi
v tem skalnem mo#icu so zgovorno govo-
rili, da so se za ta skrajno tetki plezalni
problem zanimali in navdudevali stevilni
domaéi in i vrhunski plezalei. Severo-
vzhodni raz Spika je vse odklanjal in nave-
ze 8o se poratene vracale. Skoraj 60 let po
prihodu prvih &elkih plezalcev v Martu-
ljek sta v dveh dneh, konec meseca julija,
Josip Cihula in Jaromir Rada iz Libereca
premagala in rekila dolgoletni neredeni
problem prvensivenega vepona v severo-
vzhodnem razu (800 m) stene 8pika. Skraj-
no tetko, prevesno in prepadom izpostav-
ljeno smer sta prva plezalca imenovala po
vsestranskem vrhunskem &portniku, ple-
zalcu in alpinistu, padlem partizanu Mira-
nu Cizlju iz Maribora, ki je ves svoj prosti
&as prekivel v Martuljku in v gorah nad
Loso_;m in Gozdom. Cizljeva smer v severo-

Komaj leto dni pozneje, b.sep bra
1928, sta severno steno Spika napadla in
drugi dan tudi preplezala Mira Marko De-
beljakova in Stane Tomisek v skrajno te2-
ki in izpostavljeni direktpi smeri. To je bil
v tedanjem &asu in #e danes izreden dose-
2ek nadih plezalcev. Dva dni sta se M. M.
Debeljakova in Stane Tominsek z velikimi
tetavami borila v vertikali. Smer predstav-

ga 1) &

planinstva so v tej krnici hodili po steéi-
nah divjadi zapriseeni in divji lovei, pa-
stirji tropov z in brez zvoncev, Malnjek iz
Podkuz, Brezen in Grajenek iz Loga in Rut,
ki so zasledovali gamse, peteline in orle
v robeh in stenah nad Belim potokom,
Martuljkom in drugimi potoki in slapovi,
ki so du#ili njihove pritajene korake.

Pet nadih »J¢, ki so se navdufevali nad
tremi triglavskimi dolinami, Krnico in
Vréitem, Planico in Trento in ki ego bili
protagonisti deg jzgodnejdega pla-
ninstva, plezsinegs #porta in alpinizma,
Jakob Aljaz, Julius Kugy, Josip Tidar, Jo-
sip LavtiZar in Josip Abram-Trentar pa so
prezrli in pozabili na martuljike robe in
gore. Ta ¢tudovit skalni svet je bil za nade

rve ljubitelje gora nedostopen in divji.. .
ge danes so okreselj Belega potoka pod se-
vernimi stenami Kukove #pice, Za Ak pod
silno in prepadno steno Siroke ped in
krnica pod $00-metrsko severno steno Spi-
ka zabditen narodni park, brez nadelanih
in zavarovanih poti. V te okreslje in krnice
vodijo le lovske poti, v nje zaidejo le naj-
bolj radovedni planinci in plezalci, ki id¢e-
jo in si izbirajo svoja nevarna pota in sme-
ri v tisofmetrske prepadne in prevesne
stene. Tu so doma ne samo lepota, temveé
tudi blagodejni mir in tidina, ki ga 2al le
redko zmoti 2vizg gamsov ali visoko v zra-
ku let orla. Vedno pogosteje pa se v stenah
Kukove #pice, Siroke peti, Oltarjev, Roka-
vov, Ponc (martuljskih), Spika, Frdamanih
polic in Rigljice ter Rusice oglagajo pesmi
klinov in kladiva plezalcev.

Prvi, ki so novi val domadega in svetov-
nega planinstva opozorili na martuljske
gore, so bili med leti 18905 — 1910 odliéni te-
skoslovadki plezalci klasi¢nega kova Jirzi
Cermak, Viktor Dvorski, Hlava in Bohu-
slay Franta, ki so bili zadetniki iskanja
novih planinskih poti in plezalnih smeri
v stenah nad Belim potokom, Za Akom in
Pod Srcem. Oni so vzbudili zanimenje in
navduBenje za ta divji skalni svet tudi med
drugimi, predveem tujimi planinci. Za
njimi so priéli obéudovat martuljike gore
tudi prvi plezalci s severa in zahoda. Med
njimi tudi W.Lass, ki se je pozneje, leta
1909 smrtno ponesreéil v severni steni Tri-
glava. Za juime pristope na martuljike
gore so se zanimali in navdudevali pastirji
in lovei iz Dovjega in Mojstrane, krnica
Belega potoka in #e prav posebej Za Ak in
Pod Srce pa so bile 8e dolgo izkljuéna do-
mena domadinov, pastirjev in lovecev.

V stene nad temi samotnimi krnicami in
okredlji so se za Cehi in Nemci upali ele
16 let pozneje zgodnji Skalasi: Mirko Kaj-
zelj, Klement Jug, H. Drofenik, Edo Der2aj,
Slavko Preve in drugi. Skala#i so bili med
obema vojnama prvi plezalci, ki so prema-
gali krudljive in prevesne stene Kukove
gplce, Siroke pedi, Oltarjev, Rokavov in

pika. Nada priznana Zlata naveza (Cop,
Tominsek in Potoénik) je opravila prven-
stveno delo v stenah teh gora.

V neizprosen in brezkompromisni boj
s tokavami, stebri, stenami, zajedami in
grebeni v teh fantastiénih gorah so neneh-
no, bolj ali manj uspe#no, poleg nasih naj-
boljasih plezalcev posegali tudi Nemci in
Italijani z Angelom Dibonom iz Cortine na
¢elu. Tudi slavni akrobat italijanskega
vrhunskega plezalnega #porta Emilio Co-
micci se je skusal uveljaviti v stebrih Siro-
ke peéi. Pol stoletja po prihodu slavnih
tedkih plezalcev je pripeljal Josip Cihula
novi val ¢edkih plezalcev v martuljike
gore. Preplezali so najtezje plezalne smeri
v severni steni Siroke peti, severovzhodni
steni Spika, severni steni Frdamanih polic,
ki so vse ocenjene z najvisjo tetavnostno
stopnjo V, VIin VI + ali six superiore.

Od prvih let nadega stoletja naprej je bilo
v stenah in zajedah martuljikih gora vsa
leta izredno Zzivahno. Svoje znanje in spo-
sobnosti so v teh stenah preizkusali atevil-
ni d &i in tuji vrh ki plezalci in alpi-

UPOKOJENCI DRUSTVA
JAVORNIK-KOROSKA BELA IN NOVE
GORICE NA SKUPNEM IZLETU

V DOLINI KRME

Po predhodnem dogovoru in Zelji
upokojencev iz Nove Gorice Je
Drustvo upokojencev Javornik —
Kor. Bela organiziralo skupni izlet v
dolino Krme 8. julija letos. Pri obeh
drustvih je bil odziv izredno velik,
saj se nas je nabralo okrog 200 upo-
kojencev.

Za vse udelezence je Druitvo upo-
kojencev Javornik — Kor. Bela v
dogovoru s Planinskim druitvom
Javornik — Kor. Bela organiziralo
prehrano. Zelo okusno enolonénico
so nam skuhali v Kovinarski koéi,
dodim je ¢evapéife in pija¢o prevzelo
v prodajo Drustvo upokojencev Ja-
vornik — Kor. Bela. Zato se lepo za-
hvaljujemo Planinskemu drustvu
Javornik — Kor. Bela, posebno pa
oskrbniku in njegovi Zeni za pri-
jazno in hitro postreZbo.

"Ko so se upokojenci z Javornika
in Korogke Bele odZejali in okrepca-
li, je med njimi zavladalo pravo pla-
ninsko rajanje. Po eno in pol urni
zamudi so prispeli e upokojenci iz
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Nove Gorice in po planini je kar za-
vrialo. Upokojenci so se med seboj
objemali in drug drugemu zaZeleli
dobrodoélico in veselo razpoloZenje.
Iz grl upokojencev je zadonela pe-
sem, zaigral in zapel nam je ansam-
bel Veseli upokojenci, nakar je na-
stopila folklorna skupina Drustva
upokojencev Javornik — Kor. Bela.

Pozdravni govor z dobrodoslico
upokojencem iz Nove Gorice je imel
predsednik drustva, ki je gostom za-
zelel prijetno pocutje v gorskem sve-
tu. Za lep sprejem in dobrodoslico se
je zahvalil predsednik drustva upo-
kojencev Nova Gorica z Zeljo, da bi
se e veCkrat srecali in navezali Se
tesneje medsebojne stike.

Upokojenci so se tako razziveli, da
to niso bili ve¢ nobeni starostniki, ki
uZivajo svoj zasluZeni pokoj, temveé
mladostniki, ki imajo v sebi % vso
vitalnost mladostnih let.

Prisréno je bilo tudi slovo od upo-
kojencev iz Nove Gorice. Z izletom
so bili vsi zadovoljni in to je dokaz,
da se s skupno, dogovorjeno akcijo
lahko dosezZe veliko.

Milan Zemlji¢

A\

nisti. Boj s stenami, previsi in prepadi je
terjal izredno velik krvni davek. Mladi ple-
zalci in alpinisti 80 umirali v stenah Gule,
Siroke pedi, v Oltarjih in Rokavih, v
strmalih Kaédjega jezika in e prav posebej
v 8piku, Pod Srcem in v Za Aku, v stenah
Ruséice in Rigljice. Stene teh gora so na
gosto posejane s spominskimi ploséami
smrtno ponesredenih gornikov. Severne
stene martuljdkih gora so zahtevale 2e 256
mladih Zivljenj.

Kljub temu pa so plezalci stevilnih gene-
racij nenehno iskali nove smeri, &estokrat
na meji biti ali ne biti.

Povojni val nadega plezalnega &porta je
zmagoval tudi tam, kjer je bilo to resniéno
nevarno in tetko. Za Skaladi so se v stene
Kukove &pice, Siroke peti, Spika in Frda-
manih polic z velikimi érkami vpisali Ja-
nez Krus#ic, France Ogrin, Lev Bebler, Lju-
bo Juvan, Rado Kogevar, Ciril Debeljak,
Maks Medja, Marko Butinar in &tevilni
drugi, s himalajci Marjanom Manfredo in
bratoma Stremfelj na delu. =

Med vsemi temi, ki so zmagovali v pre-
padnih in krusljivih stenah martuljdkih
gora, sta poleg »zlate naveze« in Skalagev
odigrali pomembno vlogo tudi dve nasi
vrhunski plezalki Mira Marko Debelja-
kova, zmagovalka direktne smeri v sever-
ni steni Spika in Pavla Jesihova s po-
membno zmago v severnih stenah Spika in
Frdamanih polic. Ob teh dveh pa nikakor
ne moremo prezreti uspehov in pomemb-
nih zmag Ane Escher in Fanny 8. Cope-
land, ki sta sodelovali pri odli¢nih prven-
stvenih vzponih v martuljékih gorah.

MIRA MARKO DEBELJAKOVA
IN PAVLA JESIHOVA -
ZMAGOVALKI SEVERNE STENE SPIKA

Piramida Spika (2273 m) s svojo verti-
kalno 800 m visoko severno steno vabi vea-
kogar, ki se zazre v verigo vrhov nad Ruta-
mi in Logom.

Za severno steno so se zaceli prvié zani-
mati leta 1908, komaj dve leti po tem, ko je
bila prvi¢ turistoveko preplezana 12560 m
visoka severna stena Triglava. ZasneZeno
tesen levo ob severni steni Spika — Spikov
graben so prvi preplezali 6.septembra
1908 tedki plezalei Jiri Cermak in Karl
Hlava, ki ju je tod skozi iz Pod Srca v Krni-

lja &e d izredno trd oreh tudi za seda-
nji val nafih vrhunskih plezalcev. Mira
Marko Debeljakova in Stane Tominsek sta
tedaj, pred 53 leti, visoko postavila mejo
nadega plezalnega #porta, ki so jo komaj
NOV prekosili nasl andsko in himnlnjor:
»nabrudeni« plezalci in alpinisti, ki sospo-
sobni zmagovati tudi na himalajskih se-
dem- in osemtisodakih in plezati izven ver-
tikale v Dolomitih, Alpah, Pamirju, Hindu-
kudu in Andih.

Nada druga neustradena in zmagovita
predvojna plezalka Pavla Jesihova je v sti-
rih dneh od 18. do 21.avgusta leta 1931
z Lipovcem preplezala skalasdko smer v se-
verni steni Spika, ki je ocenjena s V+ te-
iavnostno stopnjo. Dve nasdi vrhunski
predvojni plezalki sta se kot zmagovalki
z zlatimi ¢rkami vpisali v stene Spika.
Mnogo let pozneje, 25. septembra 1849, je
tudi Janez Krudic s tovaridi preplezal in
ukrotil severno steno Spika. Vrisal je svojo
prvenstveno smer v skrajnem levem delu
severne stene.

V dneh od 28. do 30. julija 1864 so odli¢ni
tedki plezalei v severovzhodnem razu

v razu Spika je ocenjena z maksi-
malno tetavnostno stopnjo VI +.

. 1z tega skromnega pregleda planinskega
in plezalnega udejstvovanja domaé&h in
tujih plezalcev in alpinistov v martuljikih
gonh in Be lpocelmj v 800-metrski steni

a je dovolj jasno razvidno, da nadi ple-
zalci in alpinisti v teh stenah nikoli niso
igrali podrejene vloge. Posebne uspehe sta
dosegli nasi dve prvi vrhunski plezalki
Mira Marko Debeljakova in Pavla Jesi-
hova, ki sta ime nadega plezalnega #porta
med obema vojnama ponesli v svetovni
alpinistiéni svet. Razen v severni steni
Spika so domadi plezalci in drugi alpinisti
vrisali svoje teike prvenstvene smeri tudi
v severnem ostenju Siroke pe&i nad Za
Akom. Po neuhojenih smereh so se vesili
v prevesne nad prepadi Joza Cop, Miha
Pototnik, Pavla Jesihova, France Ogrin,
Janez Krusic, Ljubo Juvan, Rado Ko&evar,
Ciril Debeljak in znova poleg njih tudi
Emilio Comicci, Angelo Dibona, Ana
Escher in Joze Cihula.

Skalni vriéci nad Belim potokom, Za
Akom in Pod Srcem e dolga leta z magié-
no silo vabijo najboljie domade in tuje ple-
zalce in alpiniste. Stane Belak, Boro Kri-
vic, Marjan Manfreda, Mitja Ko#ir in mno-
gi krote te stene tudi tedaj, ko pojo vse-
uniéujofo pesem plazovi, ko viharji in
sneini meteXi nosijo sneine zastave po
skalnih vrécih nad Logom in Rutami.

Uro3 Zupan&i&

Nosaéi s svr)jimr zvestimi pomodéntki na Kredarici (Foto F. Sluga)

(

USPEL
BALINARSKI
TURNIR

)

Balinarski klub Jesenice je v potastitev

obtinskega praznika pripravil v nedeljo,
29. julija, tradicionalni 17. mednarodni ba-
linarski turnir. Udelezilo se ga je 12 atiri-
tlanskih ekip.

Rezultati:

1. IL ekipa balinarskega kluba Jesenice,
2. balinarski klub Zelezni¢ar Postojna,
3. ekipa Orzzana iz Italije, 4. ekipa Zele-
zarne Jesenice, 5. ekipa Radovljice, 8. eki-
pa Salonit Anhovo, 7. Litostroj Ljubljana,
8. Metalna Maribor, 9. ekipa Ronchi iz Ita-
lije, 10. L ekipa Jesenic, 11. SLoga Ljub-
ljanain 12. Gradis Jesenice. B.
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KRAJEVNA SKUPNOST RATECE-PLANICA

OBJAVLJA JAVNINATECAJ ZA ODPRODAJO

I
stavbe yBIVSA KLAVNICA« Ratede &t. 69 v velikosti 63 kv. metrov

s 140 kv. metri funkcionalnega zemljista.

Izklicna cena je 250.000 din. Davek plaéa kupec.

Interesenti naj svoje pisne ponudbe pofijejo priporofeno po podti
do 20.avgusta v zaprti kuverti z oznako »za klavnicoe« na naslov:

Krajevna skupnost Ratefe-Planica, komisiji za zbiranje ponudb.

Podrobne informacije dobite v pisarni krajevne skupnosti ali pa po

telefonu &t. 061/88-566.
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CUFARJEVE PLAKETE
ZA LETO 1979

Na podlagi 3. élena sklepa o podelitvi Cufarjevih plaket v

letu 1979 skupécina kulturne skupnosti Jeseaice

RAZPISUJE
CUFARJEVE PLAKETE ZA LETO 1979

Cufarjeve plakete se podelijo organizacijam in posamez-

nikom za:
— aktivnost in uspehe na podro¢ju kulturnih dejavnosti,
— ustvarjaino in poustvarjalno delo na

kulture,

— dolgoletno uspesno delo na podroéju kulture,

— kvalitetne doseike v posameznih kulturnih dejavno-

stih,

— doseike strokovnega, organizacijskega in znanstve-

nega dela,

~ uspehe, ki pospeSujeic kulturne dejavnost na po-

dro¢ju propagande in publicitete.

Predloge za podelitev lahko dajo obéani, kulturne in

druge organizacije ter drustva.

Pisne predloge z obrazlozitvijo predlozite strokovni
sluzbi Kulturne skupnosti Jesenice, Trg Toneta Cufarja 4, do

1. septembra 1979.

podroé&ju

'V ZELEZARJA

moé.

DOPISUJTE

ZAHVALA

_Izv;s'me_mu odboru osnovne orga-
nizacije sindikata TOZI) Jeklarna se
najlepe zahvaljujem za denarno po-

Vinko Bizovifar

Zenj borcev

ZAHVALA

Obé&inskemu odbora Zveze zdru-
narodnoosvobodilne

vojne Jesenice se najlepse zahvalju-

jem za festitke in pozornost ob se-
demdesetletnici mojega Zivljenja.

Dani Mandeljc

- ~
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OSNOVNA SOLA F.S.FINZGAR ~ LESCEp.o. | DEZURNA TRGOVINA
razpisuje prosta dela in naloge ) ~ navJ::::it,[;h‘!;ﬁVQSt&? ;J;
uditelja matematike “’ﬁﬁg‘fﬁ{%ﬁ’ m: posln-
za nedologen &as s poloviéno delovno obveznostjo. - valnica 7, Titova 7.
Rok prijav je 14 dni po objavi. ’
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NAJDENA URA
- ™

Na avtobusni postaji v ZapuZah
nasproti gostiiéa je bila najdena mo-
¥ka ura. Lastnik jo dobi na uredni-
&tvu Zelezarja.

S00000000000000000000004¢
ISCEM STANOVANJE

I3¢em drulinsko enosobno stanoc-
vanje — pla¢am najemnino tudi za
sest mesecev napre). Naslov dobite
na urednidtvu Zelezarja.

0008000000040 0000040000

([ oBvESTILO
JESENISKIM
UPOKOJENCEM

Drustve upokojencev
Jesenice vabi svoje &lane
na redni mesedni sestanek,
ki bo v soboto, 4.avgusta
ob 16.uri v domu drustva
na dJesenicah Pod gozdom
13. Po sestanku bo proslava
ob obtinskem prazniku s
kratkim kulturnim progra-
mom. Na proslavi bo sode-
loval moéki pevaki zbor
Vintgar z Blejske Dobrave.

Osmega avgusta druétvo
organizira enodnevni izlet
z avtobusom v Draigose,
Zeleznike in Skofjo Loko z
ogledom spomenikov, mu-
zejev in Skofjelotkega gra-
du. Prijave sprejemajo veak
dan do vkljuéno 4. avgusta
v gostiddtu in pisarni dru-
tva. Cena izleta s kosilom
je 180. — din.

Drustve ponovno prosi
avoje ¢&lane, da poravnajo
¢lanarino in vzajemno po-
mod za leto 1979. Pisarna je
odprta vsak torek in petek
Lotl 16. do 18. ure.

ZAHVALA

Ob upokojitvi se svojim sodelav-
cem najlepe zahvaljujem za-lepo
darilo in obisk na domu.

Draéo Finzgar

ZAHVALA

Iskrenc se zahvaljujem Druitvu
upokojencev Javornik Korogka Bela
za priznanje. ki sem ga prejela lan-
sko leto in za iskrene &estitke 18. ju-
lijg letos. Drustvu upokojencev Ja-
vornik Koroska Bela Zelim & mnogo
drustvenih uspehov.

Anica Celesnik Gajgek

Kaj bomo gledali v kinu

Kino RADIO ’

4,— 5. avgusta amerigki barvni ak-
cijski film NAPAD NA POLICLJ-
SKO POSTAJO, refija John Car-
penter, v gl. vlogi: Austin Stoker, ob
17.in 19. uni. )

6.— 7. avgusta domadti barvni vojni
film (drama) OKUPACLJA V 26
SLIKAH, retija Lordan Zafranovié,
v gl. vlogi Boris Kralj, ob 17. in
19. uri.

8. avgusta ameriski barvni kavboj-
ski film ELDORADQO, reZijza Ho-
ward Hawks, v gl. vlogi: John Way-
ne, ob 17.in 19. un.

9. avgusta — zaprto.

10. avgusta italijanski barvni ero-
tiéni film ZAPELJEVANJE, refija
Fernando Di Leo, v gl. vlogi: Mauri-
ce Ronal, ob 17.1n 19. uri.

11.—12. avgustas hongkongki barv.
karate film ZNAK RDECEGA
ZMAJA, re?ija Huang Feng, v gl
vlogi: Georgi Lazembi, ob 17. in
19. uri.

Kino PLAVZ )

4.—5 avgusta domati barvni vojni
film (drama} OKUPACIJA V 26
SLIKAH, ob 18.in 20. un.

6.— 7. avgusta amerigki barvni ak-
cijski film NAPAD NA POLICILJ-
SKO POSTAJO, ob 18.in 20. urt.

8. avgusta — ni predstav.

9. avgusta amen#ki barvni pusto-
lovski film SAFARI RALLY, ob 18.
in 20. ur.

10. avgusta ameridki barvni kav-
bojski film ELDORADO, ob 18 in
20. url.

11.—12. avgusta zap. neméka
barvna komedija VROCINA PO-
LETNIH NOCI, ob 18.in 20. uri.

Kino KRANJSKA GORA

4, avgusta ameridki barvni kavboj-
ski film SIVI OREL. ob 20, uri.

8. avgusta domaé¢i barvni vojni
film (drama) OKUPACIJA V 26
SLIKAH, ob 20. uri.

11. avgusta ameritki barvni akeij-
ski film NAPAD NA POLICIJSKO
POSTAJO, ob 20. uri.

15. avgusta zap. nemika barvna
komedija VROCINA POLETNIH

NOCI, ob 20. uri.
e

BE

Prizor iz filma OQkupacija v 26 s

Kino DOVJE

4. avgysta ameriski barvni pusto-
lovski film BRODOLOMC! 1Z BO-
EINGA 747, ob 19.30.

5.avgusta amenski barvni pusto-
lovski film SIVI OREL, ob 19.30.

11. avgusta domaéi barvni vojni
film {drama) OKUPACIJA V 26
SLIKAH, ob 19.30.

12. avgusta barvni akcijski film
NAPAD NA POLICIJSKO POSTA-
JO, ob 19.30.

Kinematografsko podjetje Jeseni-
ce sporoia, da bo v dneh od
4.—13. avgusta v pofastitev obdin-
skega praznika predvajalo najbolj
uspeden domadéi film »QKUPACILJA
V 26 SLIKAH«, v re?iji Lordana
Zafranoviéa, v gl. vlogah Boris
Kralj, Stevo Zigon. Film je bil na-
grajen z veliko zlato Areno za naj-
bolj& film leta, s srebmo Arenc za
refijo, srebrno Areno za kamero,
prva nagrada za najboljd scenarij
leta, prva nagrada publike za naj-
boljsi film. Na Zeljo sindikatov,
TOZD, delovnih organizaci), Z8MS
bomo film predvajali na posebnih
organiziranih predstavah. Vse in-
formacije dobite pri Kinematograf-
skem podjetju Jesenice, ali po tele-
fonu 81-473.

(" DELAVCEMTOZDIN )
DELOVNIH SKUPNOSTI
ZELEZARNE

Delavei TOZD in delov-
nih skupnosti si lahko ogle-
dajo katerokoli predstavo
filma OKUPACIJA V 26
SLIKAH v vseh kinemato-
grafih — Kranjska gora,
Dovije, Plavz in Radio Jege-
nice, ker je konferenca os-
novnih organizacij Z8S Ze-
lezarna odkupila vetje ite-
vilo vstopnic. Za ogled vam
je potrebno le potrdilo, ki
ga dohite v pisarni sindi-
kata Zelezarne v Delav-
skem domu, na osmovi ka-
terega boste dvignili vstop-

\_ Rhico.

wo.

likah, v katerem v glavnih t.’!ogc;h nEstopajn )

Boris Kralj, Milan Strijié, Steve Zigon. Zvonko Lepeti¢, Tanja Poberinik in
drugi. Film bo v prikodnih dneh na sporedu v nasih kinemutografih.
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"ZAHVALA h
Ob boledi izgubi tjube mame

GIZELE PODOBNIK
udele?enke NOB

Se iskreno zahvaljujemo soradni-
kom, prijateljem, borcem, sosedom,
gasilcem in vsem, ki ste jo poznali in
se v tolikénem 3tevilu poslovili od
nje, )i peklonili vence in cvetje in e
poslednji¢ izkazali, da ste jo imeli
radi in jo spoitovali. Prisréna hvala
tovarifici Mariji Boltar, predstavni-
ci krajanov in JoZetu Ravniku, pred-
stavnmiku ZB NOB, za ganljive poslo-
vilne besede in vsem, ki ste nam
osebno, pismeno ali kako drugade iz-
razili soZalje.

ZALUJOCI: heerka Jolanda

in 8in Jote zdruZinama

ZAHVALA
Ob smrti na% mame, stare mame
in sestre
HELENE KOGOVSEK

se iskreno zahvaljujemo vsem, ki so
nam izrekli soZalje in darovali
cvetje. Zahvaljujemo se tudi inter-
nemu oddelku sploine bolnisnice
Jesenice za lajianje boledin v &asu
njene bolezni, kakor tudi pevcem za
zalostinke.

Iskrena hvala vsem za pozormost
in za spremstvo nase mame Na njent

dnji poti.
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LESKI PADALCI NIZAJO ZMAGE

Prizadevni delavci dolenjskegn letalske-
g Novo mesto so uspeano izpeljali
zahtevno padalsko tekmovanje.

Od 17. do 22. julija je bilo na letalidéu
v Preéni pri Novem mestu XII. mladinsko
padalsko prvenstvo Jugoslavije, XVIL. re-
publiiko &lansko in IV. mladinsko padal-
sko prvenstvo Slovenije in prvo prvenstvo
Slovenije v likovnih skokih (RELATIV).
Za mladinsko driavno prvenstvo so tek-
movale reprezentance Hrvatske, Srbije,
BiH, Vojvodine in Slovenije s po petimi
tekmovalci, med mladinkami pa je tekmo-
valo samo pet posameznic, mladincev je
bilo petindvajset. V &lanski konkurenci je
tekmovalo 27 posameznikov za republidko

nstvo Slovenije iz osmih slovenskih
[et.lhkih centrov in aeroklubov.

Padalci Alpskega letalskega centra iz
Lesc so se ponovno izkazali in pobrali
vedino odlitij. V ekipi Slovenije so za
mladinsko driavno prvenstvo tekmovali
trije Lesdéani. Darko Svetina, MatjaZ Lazar
in Benjamin S8mid. Vi trije so-8e mladi in
perspektivni tekmovalci. Svetina skade
tretje leto in je bil v skupni uvrstitvi tretji.
Lazar in Smid pa sta pridela skakati
lansko leto, zasedla pa sta deseto in
enajsto mesto. Lepe uvrstitve v posamez-
nih disciplinah je dosegel Svetina s tretjim
mestom v figurativnih skokih in s getrtim
v skokih na cilj.

Za prvenstvo Slovenije je tekmoval tudi
Janez Fajfar in med &tiri e se je
vrinil na Zetrto mesto samo Mariboréan
Zoran Spaninger. Ta petorica ima tudi
veliko prednost v kvaliteti pred ostalimi
slovenskimi mladinci. Ledki mladinci so od
devetih kolajn osvojili kar osem, eno je
osvojil Spaninger s tretjim mestom v figu-
rativnih skokih.

Na republidkem &lanskem prvenstvu so
imeli popolne petlanske ekipe samo Alp-
ski letalski center (dve ekipi), Letalski
center Maribor in AK Ptuj, ostali klubi so
sodelovali samo s posamezniki. Ledki pa-
dalei so tu pokazali e vedjo premod kot
pri mladincih. Pobrali so vsa odligja pr-
venstva za posameznike in vsa prva mesta
za ekipne uvrstitve in sicer za generalno
avrstitev, za skupinske skoke na cilj in v
novi disciplini likovnih skokov, ki je po-
znano pod imenom RELATIV. V tej disci-
plini odskoéijo &tirje padalci drug za dru-
gim z vikine dva tiso¢ petsto metrov. V
tasu prostega pada pribliZno 60 sekund do
odpiranja padala, morajo sestaviti &m-
ved razlidnih likov. Veljavni lik je samo,
¢e se vsi dtirje hkrati driijo. Z vsakim
uspeéno sestavljenim likom si ekipa prido-
bi eno tofko. Koliko so ledki padalci boljai
od ostalih povedo pridobljene totke v tej
disciplini. Ekipa ALC TI je v treh skokih
osvojila enajst todk (3+ 4+ 4), ALC I devet
totk, ostalih pet ekip pa ni doseglo niti
ene totke. )

Med posamezniki je ponovno o0svojil
republidko prvenstvo lanski prvak, meta-
lurdki zidar v Zelezarni, Maks Humar. Bil

ZMAGA
MLADIH PADALCEV
ALC LESCE

Miladinska ekipa ALC Lesce je na tekmo-
vanju na sedmem pokalu Podlehnika pri
Ptuju med sedmimi tri¢lanskimi mladin-
skimi ekipami osvojila prvo mesto. V tem
tekmovanju morajo padalci skoditi v vodo
na cilj in plavati med dvema boama.

Lanski zaetnik v skokih s padalom,
miadinec Smit je zmagal v ¢asu 24 sekund,
drugi ¢lan ekipe ALC Lesce mladinec La-
zar je bil peti s dasom 27 sek., tretji élan
Bizjak pa Sesti z 20 sekundami.

je najbolje pripravljen, postal pa je tudi
zelo izkuden in najti najboljso reditev v
trenutno nastali situaciji. Prijetno je pre-
senetil Sre¢o Medven, ki se je po prihodu iz
JLA resno lotil priprav in dosegel z drugim
mestom svojo najboljso uvrstitev doslej in
moinosti za borbo na driavnem prvenstvu
v republidki reprezentanci. Branko Hrast
je bil tretji, deprav malo vadi, Drago Bun-
¢i2 pa je prakti¢no brez pravega trenings
8¢ vedno padalski as. Zasedel je Zetrto

sto zaradi slaba skakanja na ecilj,
kjer je bil najuspednejsi Meven. V osmih
skokih je Humar premagal vse tri bivse
drzavne prvake Bundiia, Hrasta in Pesja-
ka, ki je v tej disciplini 3¢ vedno med naj-
bolj#imi.

Po zakljuénem prvenstvu je bila dolode-
na republidka reprezentanca za driavno
prvenstvo, ki bo v Paradinu. Petélansko
ekipo sestavljajo: Maks Humar, Sreéo
Medven, Branko Hrast in mladinski prvak
Darko Svet:i;ué vai iz ALC Lesce ter Mari-
boréan Zarko Spaninger. Drago Bungiz se
je odpovedal stopu v repr tanci
teprav je lanski driavni prvak in dal
mesto svojemu utéencu Darku Svetini, ki je
najperspektivnejii slovenski mliadinec.
Bunéitu je treba dati vse priznanje za
njegovo utiteljsko in trenersko delo v
C, predvsem z mladimi. Todi letodnji
zatetniki kaZejo lep napredek in prihodnje
leto bodo %e tudi dobri tekmovalci. S
tem je ovriena nekdanja miselnost, da
padalci lahko priénejo tekmovati sele po
treh ali #tirih letih dela in priprav. Odli¢en
delovni naért in vztrajno teoretitno in
prakti¢no delo dajejo sadove e po emem
letu. To pa je velika prednost ledkih padal-
cev pred drugimi.

REZULTATI:

DRZAVNO MLADINSKO PRVENSTVO
— GENERALNA UVRSTITEV EKIP:

1. Hrvatska 993 toék, 2. Slovenija 1004,
:. Srbija 1042, 4. Vojvodina 1311, 6. BiH

899

GENERALNA UVRSTITEV POSAMEL
NIKOV: 1. Uros Sumar, 2. Slavko Kljajic
(oba Vojvodina), 3. Darko Svetina, 10. Mat-
ja Lazar, 11. Benjamin Smid, 15. Zoran

paninger, 18. Zlatko Cus (vsi Slovenija).

MLADINKE: 1. Zeljka Milanovi¢, 2. Ana
Jurica (obe Vojvodina), 3. Fanika Kranje,
5. Sonja Vraié (obe Slovenija).

SKOKI POSAMEZNIEOV NA CILJ:
1. U.Sumar (Vojv.) 0,77 m, 4. Darko Sveti-
na 1,61 m, 12. M. Lazar 25,86 m, 13. Z. Cu3
27,37 m, 15. B. Smid 28,45 m (vsi Slov.).

FIGURATIVNI SKOKI (4 skoki): 1. Su-
mar 44,83 sek., 2. Kljaji¢ (oba Vojv.) 48,87,
3. Darko Svetina 51,83, 8. Matjaz Lazar
59,97, 12. Zoran Spaninger 62,40,
Benjamin Smid 83,50 sek,. (vsi Slov.).

SKUPINSKI SKOKI: 1. Srbija 18,50 m, 4.
Slovenija 28,7 m.

REPUBLISKO MLADINSKO PRVEN-
STVO: 1. Darko Svetina, 2. Matjaz Lazar,
3. Benjamin Smid (vsi ALC), 4. Zoran
Spaninger (Mrb.), 5. Janez Fajfar (ALC).

SKOKI NA CILJ (8 skokov): 1. Svetina
1,61 m, 2. Fajfar 9,01 m, 3. Lazar {vsi ALC)
25,96m, 4. Cug (Ptuj) 27,37m, 5. Smid
28,46 m.

FIGURATIVNI SKOKI:
Lazar, 3. Spaninger, 4. Smid.

REPUBLISKO PRVENSTVO RELATIV
(3 serije skokov): 1. ALC Lesce II 11 to2k,
2. ALC Lesce I 9 to2k, od 3. do 7. mesta so
ekipe brez tock.

REPUBLISKO PRVENSTVO - CLANI
— GENERALNA UVRSTITEV: 1. ALC
Lesce II 468 totk, 2. LC Maribor 732, 3. AK
Ptuj 1464, 4. ALC Lesce I 1512 todk.

GENERALNA UVRSTITEV POSAMEZ-
NIKOV (27): 1. Maks Humar, 2. Sredo
Medven, 3. Branko Hrast, 4. Drago Bunéig,
12. Stefan Pesjak, 13. Milan Bizjak, 18.
Ivan Volarig, 20. Franc Lajovic (vsi ALC).

SKOKI NA CILJ: 1. Medven 0,45m, 2.
Bizjak 0,80m, 3. Humar 0,91 m, 7. Hrast
244m, 8. Bunéi¢ 2,67m, 16. Volarid
10,43 m, 17. Pesjak 14,58 m, 18. Lajovic
31,41 m, (vsak tekmovalec je opravil po
osem skokov).

FIGURATIVNI SKOKI (4 skoki): 1. Hu-
mar 31,39 sek., 2. Bunéi¢ 32,36, 3. Hrast
34,55, 4. Pesjak 35,47, 7. Medven 48,63, 12.
Volariz 54,40, 18. Bizjak 58,16, 20. Lajovic
62,73, sek.

SKUPINSKI SKOKI NA CILJ: 1. ALC II
(Bunéié, Hrast, Humar, Bizjak) 3,67 m, 2.
LC Maribor 8,16 m, 3. AK Ptuj 20,50 m,
4.ALCI32,27 m.

13.

1. Svetina, 2.

KARTE ZA TENIS

Komisija za rekreacijo je omogo-
¢ila ¢lanom nasega kolektiva igra-
nje tenisa po znatno niZji ceni. Na
sindikatu si lahko nabavite legi-
timacijo, na kateri je obvezna slika,
8 pomodjo katere boste plaéali za
eno uro igranja na igridéu v Pod-
mekaklji le 10din. Igriste v Pod-
meZaklji je rezervirano za ¢&lane
nadega kolektiva vsako soboto od 8.
do 12. in 16.do 19. ure.

VELESLALOM POD PRISOJNIKOM

Mladi emudarji so se v soboto, 28. julija,
pod Prisojnikom p ili v veleslal
Tekmovanje je v poéastitev obéinskega
praznika Jesenic organiziral smudarski
klub Jesenice. Na odlitno pripravljeni
progi so se v dveh tekih pomerili med seboj
cicibani, pionirji, mladinci in rekreativei.
Tekma je bila zelo dobro organizirana, al
Ppa 50 na njej manjkali tekmovalci iz Kranj-
ske gore in Blejeke Dobrave. Veekakor pa
takdna tekma lahko smudarjem sluZi za
preverjanje trenutne pripravljenosti.
Najbolj stevilni so bili cicibani in pionirji
in so se med seboj kar krepko »udarili.« Ob
koncu je bil med cicibani najbolji Robi
Klinar, med pionirji pa Lojzi Bor#tnik.
Najboljki &as dneva je dosegel Bojan Kav-
&¢, lepo pa je tudi presenetila pionirka
Verona Klinar z drugim najboljiim &asom.
Priznanja najboljéim je ob koncn podelil
Bo2o Ahec, predsednik skupdéine telesno-
kulturne skupnosti obine, ki jim je zazelel
uspehe v novi sezoni. Pokala pa sta prejela
tudi najboljia ja SK J ice v
sezoni Bor Rojnik in Mojea Novak,
sta se zelo lepo odrezala med cicibani.
Ob koncu tekme je bilo uvrdenih 18 tek-
movalcev.
REZULTATI:
CICIBANI: 1. Robi Klinar 49,55, 2. Blai
Markes 51,63, 3. Grega Cop 80,25.
CICIBANKE: 1. Mojca Novak 55,60.
PIONIRJI: 1. Lojzi Borktnik 46,67, 2.
Igor Klinar 47,76, 3. Toma2 Koblar 49,42,
4. Matjaz Razborsek 52,37, 5. Mitja Kle-
menc 53,09,

16 ZELEZAR

PIONIRKE: 1. Verona Klinar 45,37.

MLADINCI: 1. Bojan Kavé&i& 43,80.

MLADINKEE: 1. Barbara Benedi&i 46,42.

REEREATIVEE (do 30let): 1. Brigita
Kejar 49,90, 2. Majda Papler 54,40.

(nad 30 let): 1. Cilka Benedigié 61,50.

REEKREATIVCI: (nad 30let): 1. Marjan
Kejiar 53,40.

OTROCI (do 10 let): 1. Igor Makra 81,97,
2. Igor Ferbezar 91,00.

RAZPIS PLAVALNE SOLE
ZA ZACETNIKE

ZTKO Jesenice skupaj s plaval-
nim kljubom Jesenice organizira
v letu 1979 plavalno #olo za vse, ki
se Zelijo nauéiti plavati.

Plavalna 8ola bo organizirana
v dneh od 14. do 25. avgusta v kopa-
lis¢n Ukova na Jesenicah in jo bodo
vodili vaditelji plavanja.

Prijavite: se lahko v petek, 10. in
v soboto, 11.avgusta, od 10. do
14.ure pri blagajni kopaliséa v
Ukovi.

- Vsak prijavljeni kandidat prispe-
va 100 din, v teaj pa bodo sprejeti
otroci z dopolnjenim petim letom,
oziroma rojstnim letom 1874 in |
starej#i. |

ZVEZA TELESNOKULTURNIH
ORGANIZACIJ JESENICE

HUMAR VODI
NA DRZAVNEM
PRVENSTVU

Na 27. driavoem padalskem
prvenstvu, ki se je prigelo v soboto,
21. julija v Para&inu in bo trajalo do
sobote, 4. avgusta, so leiki padalci
| zateli odlino. Po dveh dneh tek-
|  movanja so zakljutili Ze prvo di-

sciplino figurativnih skokov z visi-

ne 2.000 metrov. Zmagal je letodnji
republidki prvak Maks Humar,
delavec nade %elezarne, srebrno
kolajno za drugo mesto pa je osvojil
Branko Hrast, tudi &lan Alpskega
letalskega centra v Lescah. '

V treh skokih ima Humar samo |
23,74 negativnih totk, kar pomeni,

da je povpreino v vsakem skoku
izvedel program figur (salto naprej,
salto nazaj, dva zavoja 360 stopinj

— levo in desno) v @&asu 7,81
sekund. Branko Hrast je dosegel
¢as 25,14 in najvedji favorit letos-
njega prvenstva domaéin iz Paraéi-
na isa Naumovié 28,78 sekund.

Pred tekmovalci sta e dve di-
sciplini, skoki na cilj s 1.000 metrov |
vikine za eznike in skupinski
skoki na cilj, kjer skaée ekipa atirih

cev istotasno.
- L M.

: MARUSICEVA
PETA NA
PRVENSTVU SRS

Na 33.%enskem &ahovskem prvenstvu
Slovenije v Ljubljani. je nastopala tudi
&lanica SD Jesenic, mojstrska kandidatka
Nada Marudiz in med 20 udelezenkami
zasedla peto mesto.

lgrnllpjee dokaj zanesljivo in potrdila, da

" je #e vedno med najbolj&imi igralkami v

Sloveniji. 8 tem je potrdila tudi kandida-
turo za nastop na mojstrskem turnirju,
kjer bo lahko osvojila naslov mojstra.
Naslov slovenske pravakinje za Igto 1879
je osvojila Darja Gole, odli¢no tretje mesto
pa je zasedla bivéa &lanica 8D Jesenice,
veteranka Lojzka Pongrageva, ki trenutno
nastopa za Celje. =

ODPRTO
PRVENSTVO
JESENIC
V SKOKIH
VVOoDO

V soboto. 28. julija, je bilo na Jesenicah
odprto prvenstvo Jesenic v skokih v vodo
za pionirje. Prvenstva so se udelezli pio-
nirji in pionirke plavalnega KLUBA Jese-
nice — sekcija za skoke v vodo in SKA
KALNEGA kluba Ljubljana.

Tekmovanja, ki so ga uspedno organi-
zirali domaédini, se je udelezilo preko 20
udele2encev. Pionirji in pionirke so bili
razdeljeni v tri starostne grupe.

Grupa A do 12 let starosti, grupa B do 14
let in grupa C do 16 let starosti.

V grupi A, kjer je bilo pet skokov (tirje
OBVEZNI in en poljuben) sta zmagsla pri
pionirjih Jani E PK Jesenice, pri
pionirkah pa Maga Zitko SK Ljubljana.

V grupi B, kjer je bilo osem skokov (pet
obveznih in trije poljubni), je rmagal pri
pionirjih Stojan Gerdej PK Jesenice.

V grupi C, kjer je bilo deset skokov (pet
obveznih in pet POLJUBNIH), sta zm
pri pionirjih Robert Babig, pri pionirkah
pa Lili Popaja, oba PK Jesenice.

Ostale uvrstitve jesenidkih tekmovalcev:

Grupa A pionirke: 2. Marjeta Osalaj, 3.
Vita Lukek, 5. Alenka Meknarc, 8. Zora
Zalokar. Pionirji: 3. Klemen MeZnarc.

Grupa B pionirji: 2. Boatjan Kos, 3.
Robert Lukek.

Tekmovanje, ki je v celoti uspelo, je
pokazalo, da ima ta lepi in atraktivni sport
na Jesenicah Be lepo bodoénost. Na
Jesenicah bosta &e dve prireditvi v skokih
v vodo, kjer se bodo udeleili tudi jesenidki
tekmovalei in sicer: 10. in 11 avgusta
mladinsko in &lansko prvenstvo SRS, 8.
septembra pa pionirsko prvenstvo SRS. Na
‘obeh prvenstvih se jesenidki tekmovalci
lahko nadejajo lepih uvrstitev, lahko bodo
posegli celo po medaljah. 5

era

EKIPNO
TEKMOVANJE
V STRELJANJU

Obéinska konferenca ZRVS Jesenice je v
soboto, 28. julija, na strelidéu v Podme-
#aklji organizirala ekipno strelsko tekmo-
vanje z malokalibrsko pudko v poéastitev
obéinskega praznika — 1. avgusta.

Tekmovanja  so se udelekile ekipe kra-
jevnih organizacij ZRVS obtine, postaje
milice J ice, postaj ejne milice Jese-
nice, druibenopoliti’nih organizacij ob-
&ine, odborov za LO in druibenc samo-
zadtito v krajevnih skupnostih, strelskih
drugin, teritorialne obrambe obéine in ob-
tinske uprave.

Za oceno je bilo potrebnih pet strelov na
razdalji 50 m v stojetem polo#aju z naslo-
vom. Letos so 2e drugo leto tekmovali za
prehodni pokal, ki ga je zasluteno osvojila

ekipa KO ZRVS Sava.
Vrstni red ekip: 1. KO ZRVS Sava; 2.
Postaj jne milice J ice; 3. Obeinski

Stab za teritorialno obrambo Jesenice.
Vrstni red posameznikov: 1. Franc
‘Rabig, teritorialna obramba Mojstrana, 2.
Teodor Kreuzer, ob¢inski sindikalni svet,
3. Milan Lah, OK ZRVS Jesenice.
Joze Urh

Sesterica maratoncev: Breje, Trodt, Ravnikar, Cufuk, Tolar in Ramus (Fot,

F.Cru

o

LEPA MANIFESTACIJA
VZTRAJNOSTI IN VZDRZLJIVOSTI

V okviru praznovanja obéinskega praz-
nike so pod pokroviteljstvom sindikata
2elezarne 27. in 28. julija v bazenu v Ukovi
na Jesenicah organizirali bivéi &lani PK
Jesenice, ki vsaj pet let niso ved aktivni
plavalei, 24 urni plavalni maraton.

Cilj nastopajot¢ih: Nika Brejca, Rudija
Tro#éta, Bojana Ravnikarja, Rada Tolarja
in Bena Ramuda je bil, preplavati v 24
urah, menjaje se veak po eno uro, vsaj 60
km, razen tega pa popularizirati plavanje
kot zelo zdravo in koristno rekreacijo.

8 plavanjem je pridel v petek, 27. julija
ob 16. uri na znak fanfar radia Jesenice
Niko Brejc, kondal pa v soboto, 28. julija
ob isti uri ob buénem aplavziranju atevil-
nih gledalcev Beno Ramus.

Veak udelelenec maratona je imel tako
stiri ure efektivnega plavanja, oziroma je
preplaval od 10 do 12 km. Skupno je bilo v
24 urah preplavanih 68 km in 800 metrov.
Povpreéno je bilo v eni uri preplavanih
nekaj manj kot tri km, kar je ved kot
odli¢no.

Seveda je ta uspeh tudi zasluga vseh
drugih, ki so na kakréenkoli nadin
pomagali. Posebno velika zasluga gre
sindikatu Zelezarne oziroma TOZD Drui-
bena prehrana, katere delavci so marljivo
skrbeli, da so nastopajodi izgubljene ka-
lorije z odli¢no pripravljeno hrano hitro
vrnili telesu. Velika zasluga gre tudi dr.
Jozetu Jensterlu in Vojku Bernartu, ki
sta budno skrbela za zdravo poéutje na-
stopajoéih.

Da je plavanje priljubljen &port tudi na
Jesenicah je pokazal prav maraton, saj se

je v 24 urah zvrstilo vsaj 3000 gledalcev.
Tudi v noénih urah maratonci niso same-
vali.

Maraton je pokazal tudi, kako koristno |
je plavanje kot #port in rekreacija, po.
sebno za delavca — Z2elezarja, saj se je 4p
leini Beno Ramus enakovredno kosal ;
ostalimi dosti mlajéimi udeleZenci, ravno
po zaslugi rednega vsakodnevnega plava.

nja.
Ob koncu se organizacijski odbor iskre.
no zahvaljuje veem, ki so p i, da je
maraton uspel. Zahvaljujemo se: sindikaty
2elezarne kot pokrovitelju, kuharicam in |
ostalemu osebju TOZD Druibena prehre. ‘
na, Bpeceriji Bled poslovalnica Jesenice, |
Emona marketu — poslovalnica Kranjsks |
gora, Emona Marketu — poslovalnica Je.
senice, HP Gorenjka, hotelu Larix Krnnj.]
ska gora, Tobaku Jesenice, Slovenija épor-
tu — poslovalnica Jesenice, trgovina Goli-

ca na Tomiitevi ulici, Radiu Jesenice, |

Tiskarni Cvetkovié, gostiddu »Mikic «
Martuljku, tehniénemu osebju plavalnegs
maratona, civilni za#giti Zelezarne, foto-
grafu Franciju Crvu, vodstvu #portnegs
drustva ter vodstvu in delavcem Ener-
getike.

Plavalni maraton bo postal tradicio
nalen, le s to razliko, da bo moral vsak
udelezenec vsako naslednje leto plavati
eno uro veé. Tako bo drugo leto maraton
trajal Ze 30 ur.

Obvestamo vas tudi, da je rekreacijsko
plavanje veak dan po 18. uri. Vabljeni so
vei, ki jih plavanje veseli, saj je vods
ogrevana od 27. do 28. stop. C in garde-
robni prostori lepo urejeni. Nade geslo je:
zdrav duh v zdravem telesu, oziroma son-

ce, voda in zrak so najboljéi zdravniki.

Bera

Vneti privrfenci plavanja so spremljali maratonce skoraj vseh 24 ur (Foto

F.Crv)

Ekipa KO ZRVS Sava, ki je osvojila prvo mesto (Foto J. Urhj
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