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TEDNIK — GLASILO DELOVNEGA KOLEKTIVA S7Z ZELEZARNE JESENICE

JESENICE, DNE 21. JUNUJA 1979

STEVILKA: 23 @ LETO: XXVIll

Nas kov.inar. svobodno glasilo delavcev KID, je kot predhodnik Zelezarja zaéel izhajati 26. januarja 1937.
?elezar izhaja od 1. decembra 1951 kot mese&na revija, od 15. aprila 1959 kot Stirinajstdnevnik in od 1.
januarja 1962 kot tednik. Glasilo je ob’ 25letnici predsednik Tito odlikoval z redom zaslug za narod s

srebrfm zvezdo. Glavni in odgovorni urednik Joza Varl — Naslov:
Jesenice. Stevilke internih telefonov: urednik 483, administracija

Urednistvo Zelezarja, SZ — Zelezarna
484 in 726. Tisk: TK Gorenjski tisk,

i'(ra.nj. Opros€en prometnega davka po pristojnem mmenju Stev.: 421/1-72.

KAJ MENIJO DELAVCI 0 MERILIH ZA DELITEV

OSEBNIH DOHODKOV

V naslednjih nekaj mesecih se bomo dogovarjali in odloéali o ne-

katerih spremembah samoupravnega sporazuma o skupnih osnovah
in merilih delitve sredstev za osebne dohodke in dela sklada skupne
porabe. V Zelezarju smo Ze lahko prebrali, da je osnutek teh spre-
memb pripravljen, zato je pri¢akovati, da bo kmalu dan v javno raz-
pravo.

Ravno zaradi tega Zelim v tem se-
stavku nekoliko veé spregovoriti o
mnenjih oziroma stali¢ih delavcev
iz neposredne proizvodnje do kriteri-
jev za delitev osebnih dohodkov.

Pri tem pa naj opozorim, da mne-
nja niso rezultat slu¢ajnega oziroma
anekdotskega zbiranja, pa¢ pa rezul-
tat raziskovalnega, oziroma eksperi-
mentalnega ugotavljanja stalisé.
Verjetno le malodko ve, da je bila
na%a Zelezarna ena izmed desetih
slovenskih delovnih organizacij, ki
so bile zajete v raziskavo o tej pro-
blematiki, na podlagi katere je bila
opravljena tudi doktorska disertaci-
ja (dr. M. Petri¢: Stalit¢a delavcev
v neposredni proizvodnji do kriteri-
jev za odmero osebnega dohodka v
nekaterih panogah industrije). Mi-

slim, da je prav, ¢e se v tem obdobju
seznanimo z nekaterimi pomembni-
mi ugotovitvami te raziskave.

upoSteva oziroma vrednoti sedanje
delo (ali »Zivo« delo), minulo delo in
Zivljenjski strofki, ki so osnova za
dolofanje minimalnega osebnega
dohodka. O¢itno je torej, da osebni
dohodki, ki jih dobivamo za zadovo-
ljevanje svojih potreb, vklju¢ujejo
dva aspekta: ekonomskega in social-
nega.

Zavedati se moramo, da se pri de-

litvi osebnih dohodkov v glavnem (Nadaljevanje na 2. strani)

0B 20. JUNIJU —
DNEVU CIVILNE ZASEITE

K praznikom in drugim pomembnim mejnikom na3e revolucionar-
ne preteklosti v teh dneh, natanéneje 20.junija, uvriéamo %e en po-
memben dan, in sicer dan civilne zaséite. Z njim obelezujemo pomem-
ben dejavnik ljudske obrambe, ki skrbi za zaséito in resevanje prebi-
valstva in gmotnih dobrih v vojnah kakor tudi ob elementarnih nesre-

¢ah v miru.

V na$i socialisti¢ni samoupravni
druzbi je civilna za&¢ite postala res-

OBLIKOVANJE INZENIRINGA
S0ZD SLOVENSKE ZELEZARNE

V strokovnih sluzbah SOZD Slovenske Zzelezarne ta &as tele

razprava o osnutku elaborata o oblikovanju, oziroma smotrnosti
zdruZitve inZeniringa Bled v SOZD Slovenske Zelezarne. Ker bodo v
naslednji fazi stekle tudi razprave v poslovednih in strokovnih
organih ter delavei v TOZD in delovnih skupnostih Zelezarne in v
ostalih delovnih organizacijah, objavljamo osnutek z namenom, da
bi se Ze v fazi oblikovanja dokumenta lahko vse strukture ustvarjalno

vkljuéile v razpravo.

j
SEJA IO

DELAVSKEGA
SVETA

8 S0zD Sz

Predsednik Franc Kavka
sklicuje v ponedeljek,
25. junija osmo sejo izvrsil-
nega odbora delavskega
sveta SOZD Slovenske Zele-
zarne. Poleg pregleda in po-
trjevanja zapisnika zadnje
seje in pregleda izvrievanja
sklepov, bodo na seji ob-
ravnavali:

— informacijo o poslova-

nju v prvih Sestih mesecih
| in informacijo o problema-
' tiki investicij v SOZD Slo-
. venske Zzelezarne;
‘ — problematiko trgovin-
! ske dejavnosti SOZD SZ in
konstituiranje delovne or-
ganizacije blagovnega pro-
meta;

— informacija o spreje-
manju samoupravnega spo-
razuma 0 urejanju medse-
bojnih odnosov pri zdruZe-
vanju deviznih prilivov;

— delovanje  poslovne
skupnosti za jeklo;

— informacija o poslo-
vanju TOZD Tovarna trak-
torjev zelezarne Store (pro-
blematika izgube in ukrepi
za mnjeno pozitivno poslo-
vanje, ki jih predlaga Zele-
zarna Store);

— porotilo o razgovoru z
druzbenim pravobranilcem
samoupravljanja SRS Mit-
jem Svabom;

— opredelitve razvojnih
moZnosti delovne organi-
zacije Ziéna Celje na osnovi
ocene, ki jo je predlozila po-
sebna komisija;

— soglasje k investicij-
skim programom — valjar-
na Ravne, rekonstrukcija
valjarne I v Storah, jeklo-
vlek Store (informacija);
ratunalniski center Jeseni-

UvoD

Delovne organizacije, zdruzene v
SOZD Slovenske Zelzarne imajo ve-
liko znanja, izkufenj, tehni¢nih in
tehnoloskih moznosti za aktivno
udelezbo v razvojnih projektih
doma in v tujini. Poznano je, da so
strokovni delavei Zelezarne Jesenice
po osvoboditvi odigrah pomembno
vlogo pri izgradnji novih metalur-
Zkih obratov na Jesenicah v Slove-

(Nadaljevanje na 7. strani)

ni¢no sestavni del nasih skupnih pri-
zadevanj v uresni¢evanju ljudskega
odpora in druzbene samozascite. Za-
snova in cilji civilne za%ite so jasni,
posebno teZo pa letos njenemu delo-
vanju daje % vsejugoslovanska akci-
ja »Ni¢ nas ne sme presenetiti«.

Ce gledamo z vojnega stali&a, po-
tem je najpoglavitnej%a naloga civil-
ne zasdite, da pri za&¢iti in resevanju
prebivalstva in dobrin uposteva vse
vojne nevarnosti. Med te sodijo le
vojne nevarnosti. Med te ne sodijo le
letalski napadi in raketno oroZje,
temve¢ tudi mnoziéni uni¢ujoéi
uc¢inki jedrskega, kemi¢nega in bio-
lotkega oroZja. Danagnji »razburka-
ni« svet, lokalne vojne, terorizem;
stalne nevarnosti dan za dnem gro-
zijo svetu. V lokalnih vojnah nava-
dno sprti strani hoteta sami razre-
&iti polozaj brez svetovnega spopada
in jedrskega oroZja. Ne glede na to
pa predstavljajo takine lokalne voj-
ne stalno nevarnost, da se v poseb-
nih okoliZ¢inah spremenijo v svetov-
no jedrsko vojno. Kemi¢na in biolo-
Zka orozja so bila v lokalnih vojnah
7e uporabljena. V mislih je treba

(Nadaljevanje na 4. strani)

RAZVID DELOVNIH NALOG-
DELQVNI NAPOR

Z delovnim naporom je opredeljena druga skupinska znaéilnost
ugotavljanja zahtevnosti delovne naloge. Delovni napor je v metodo-
logiji izdelave -razvida delovnih nalog razélenjen v umski napor,
fiziéni napor in v napor ¢util ter Zivcev.

Umski napor, vloZen v izvajanje
delovne naloge je nadalje razélenjen
v napor pri delu s podatki, pri delu z
ljudmi in pri delu s stvarmi.

Fiziéni napor in napor cutil ter
zivcev nista nadalje razélenjena.

Izvajanje vsake delovne naloge
vsebuje del fiziénega in del umskega
napora. Ni delovne naloge, ki bi
vsebovala samo fizi¢ni in ne take, ki
bi vsebovala samo umski napor.
Lotitev fizitnega in umskega dela
izvira iz prevladujofega deleia

enega ali drugega napora. Strogo
lodevanje fizi¢nega in umskega dela
je razreden problem in je v nasi
druzbi nespejemljivo, ker se obe
sestavini pri izvajanju nalog medse-
bojno prepletata. Razvoj mehaniza-
cije dela v preteklosti in perspek-
tive bodo&nosti to prepletanje obeh
naporov %e bolj poudarja. S stopnjo
mehanizacije vlaga ¢lovek v delovni
proces vse manj fiziéne sile, vendar
ne vedno ve¢ umske sposobnosti.
(Nadeljevanje na 3. strani)

DANES SEJA SKUPSCINE
RAZISKOVALNE SKUPNOSTI

Skupiéina obdinske raziskovalne skupnosti Jesenice se je v novi

Sodelavki v elektrodnem ubr;fz;:un

~ = =
PREMALO POZNAMO |
|

USTAVNA DOLOCHA

Te dni smo na nase urednistvo dobili dopis z naslednjo
vsebino:

»Svet krajevne skupnosti... je sprejel sklep, da prepove-
duje kakrdnekoli objave o delovanju krajevne skupnosti, ki
jih Zeli objaviti... (navedba imena krajana), katere ne bodo
predhodno preverjene s strani druZzbenopoliti¢nih organiza-
cij krajevne skupnosti in ugotovljena resniénost ter izvor teh
objav.«

(Sledi zig krajevne skupnosti in podpis.)

Ceprav smo o tem vprasanju ravno na tem mestu pisali ze
pred nekaj tedni pa tudi sicer smo o tem veékrat razmisljali,
nas je tako protiustavno stalis¢e neke krajevne skupnosti

ponovno spodbudilo, daopozorimona nekatera ustavna dolo-
¢ila in politi¢na stalid¢a. V 209. ¢lenu ustave SR Slovenije je
napisano:

»Zajaméena je svoboda tiska in drugih oblik javnega ob-
ves¢anja in javnega izrazanja, svoboda govora in svoboda

mandatni dobi (¢lani delegacij so bili izvoljeni marca 1978) doslej
sestala Sele enkrat — pred enim letom. Takrat so delegati izvolili
organe skupséine, se seznanili z delom obéinske raziskovalne skup-
nosti v preteklem mandatnem obdobju (od 1975 — 1978) ter obravna-
vali $e nekaj drugih zadev.

Tezave pri delovanju obéinske skup#tine sklenili, da je treba v obdi-
ni ustanoviti strokovne sluzbe skup-

javnega nastopanja.

Obéani imajo pravico v sredstvih javnega obveséanja
izrazati in objavljati svoja mnenja. . .«

V nadaljevanju istega ¢lena pa je reéeno:

»Zajaméena je pravica do popravka objavljenega obve-
stila, s katerim sta prizadeta pravica in interes ¢loveka, orga-
nizacije ali organa.«

V 223. ¢lenu pa je dolo¢eno:

»Protiustavna in kazniva je vsaka samovolja, s katero se
krsi ali omejuje ¢lovekove pravice, ne glede na to, kdo to
stori.«

Najbrz je kakrsenkoli komentar k temu odveé, kajti veé
kot jasno je, da je stalid¢e krajevne skupnosti protiustavno.
Ce pa je avtor, kateremu prepovedujejo pisati o delovanju
njihove krajevne skupnosti prizadel njihove pravice in inte-
rese, imajo ustavno pravico in dolznost, da zahtevajo popra-
vek, ki ga predlozijo prizadeti.

Ko Edvard Kardelj v svoji tudiji Smeri razvoja poli-
titnega sistema socialisti¢nega samoupravljanja govori o si-
stemu informacij in o sistemu javnega komuniciranja pravi,
da bo del informacij vedno pod vplivom konfliktov v druzbi \
in dalje:

»Tudi v.nasi druzbi pomenijo sredstva javnega informi-
ranja in komuniciranja veliko politi¢no silo. Na3 tisk ne more
biti orozje politi¢énega boja za oblast niti sredstvo politiénega
monopola. V razmerah socialisti¢nega samoupravljanja izra-
Za pravzaprav mnoZico samoupravnih interesov kot tudi sta-
nje druzbene zavesti pri spoznavanju skupnih druzbenih inte-
resov. Kot politi¢éna sila socializma je tisk hkrati sredstvo
izrazanja najnaprednejdih sil socialistiéne druzbene zavesti.«

To je le nekaj utrinkov iz podroéja informatike, ki bi jih

morali 8e kako dobro poznati ¢lani sveta krajevne skupnosti
\§ pa tudi mnogi drugi in mi vsi. J

0BCINSKE SKUPSCINE ZA ZAPOSLOVANJE
0 KADROVSKIH ZADEVAH, POKLICNEM
USMERJANJU, STIPENDIRANJU . ..

V ponedeljek, 25., in v torek, 26.junija, se bodo sestali delegati
skup'ééu}_ skupn_ost: za zaposlovanje vseh petih gorenjskih obgin na
¢tetrti seji. Gradivo, ki ga v povzetku objavljamo, je priblizno enako za
vseh pet obémgkxh skupnosti za zaposlovanje. Na dnevnem redu je
vrsta pomembnih zadev: $tudija 0 moZnosti za ustanovitev rehabilita-
guslggga centra na Gorenjskem, analiza letnih potreb po kadrih, infor-
macija o vratanju delavcev iz tujine, sodelovanje med zdruZenim
delom in %olami pri poklicnem usmerjanju mladine ter verifikacija
pripomb k predlogu druzbenega dogovora o stipendijski politiki v SRS
in k osnutku sporazuma o stipendiranju.

REHABILITACIJSKI CENTER sabljanja invalidnih oseb, v praksi

| cein Ziéna Celje. )

raziskovalne skupnosti v prejnjem
mandatnem obdobju so bile med
drugim tudi posledica tega, da so
merali ¢lani izvrinega odbora skup-
itine opravljati tudi admimistrativ-
na dela. Zato so delegati na 1.seji

nosti (lahko skupno za ve¢ SIS), za
podroéje gorenjskih obdin pa organi-
zatorja  raziskovalne - dejavnosti.
Vendar tudi v novi mandatni dobi to

(Nadaljevanje na 6. strani)

ZA GORENJSKO

Zakon o usposabljanju in zaposlo-
vanju invalidnih oseb, ki velja od
‘leta 1977, vsebuje posebno” ugoedne
refitve glede zaposlovanja in uspo-

pa je za sedaj ¥e malo storjenega.
Primanjkuje tako ustreznih oblik
dela kot tudi kadrov in institucij,
kjer bi usposabljanje lahko organi-

(Nadaljevanje na 8. strand

-



Prihod_nii teden, 27. junija bo minito devetindvajset let
od zgodovinakaga zasedanja ljudske skupifine Jugosiavije,
na katerem je bil sprejet temeljni zakon o upravijanju delov-
nih kolektivov v driavnih gospodarskih podijstjih in vikjih
gospodarskih zdruzenjih. § tem zakonom je bil prvi¢ v zgodo-
vini, v zgodovini boje delavskega razreda za socislizam, uve-
deno delavsko samoupravijanje kot temelj druzbencekonom-
ske in politiéne ureditve nale driave.

Vsal' teh devetindvajset let trajs neprekinjen boj delav-
skega razreda in delovnih ljudi Slovenije in Jugoslavije za raz-
vijanje in .izpopolnjonnje samoupravijanjs kot posabne obli-
ke oblasti delsvskega razreds in vseh delovnih ljudi kot

. svoboadnih in enskopravnih proizvajalcev in ustvarjsicev, ki

jim delo sluii izkljutno za zadovoljevanje svojih ossbnih in
skupnih pomb kakor pravi ustava SR Slovenije.

Ta veliki zgodovinski dogodek je predsednik Tito oznadil
kot slogitno posledico razvoja sacialistiéne graditve nede
driaves in seno najvedjih socialistiénih pridobiteyv, s katsro
8¢ mezdni delavci spreminjajo v svobodne proizvajsice in go-
lpoda!'jo ?ndslov za proizvodnjo«. Na dosedanji poti uresni-
Savanja ciljev socialistitne revolucije je samoupravijanje glo-
boko prodrio v zavest delavskega razreda in je postalo velika
m_atonl.lm sils nade socialistitne samoupravns druibe. Na
te) poti sio morali premagati §tevilne sotrodke boleznis,
kakor pravimo pa tudi mnoge lsstne zmote. Spopadati smo
se morali s dtevilnimi odpori, bodisi etatistiéno-birokratskimi,
bodisi tehnoliberalistiénimi ali malomedianskimi ideologija-
mi in silami, ki tudi 88 danes niso poveem premagani. ven-
darle pa je samoupravijenje v tem &asu pokazalo svoje velike
prednosti in dodivelo velike zmege in prodrio globoko v za-
vest delavskega razreda.

Na tej poti uveljavijanjs samoupravijanja smo predvsem
v zadnjih oamih letih, za nadaljnji razvoj demokracijs in so-
cialistiénih drutbenoekonomskih odnosov. zabelesili tri izred-
no pomembne mejnike. Leta 1971 so bila uvaljavijena ustav-
ns dopolnila, imenovana delavska ustavna dopolnila, leta
1974 smo sprejeli nove ustaveo in teta 1976 zakon o zdruie-
nem delu, ki ns osnovi ustave in skispov desetega kongresa
Zveze komunistov Jugoslavije daje konkretne reditve 2a ures-
niéavanje socislistiéinih druibencekonomskih odnosov in
Iqms_.niéovanio oblasti delavskege razreda in vseh delovnih
judi.

V minulih devetindvajsetih letih ps smo postopno soci-
alistitno demokracijo uveljavijali tudi na vseh ostalih podroé-
iih Zivijenja in dela. S svobodno menjavo dels med delavei v
matarialni proizvodniji in delavci na razliénih podrogjibh drug-
benih dejavnosti — wvzgoja in izobrazevanje. znanost, kul-
turs, zdravstvo in druge druibene dejavnosti — kot deloy
enotnega procesa drulbenega dela. smo zaéeli ustvarjati po-
goje. ki bodo zagotevljali enak poloiaj vsakega delavca, ne
glede na to v kateri sferi dela. Z uveljavitvijo delegatskega
sistema pa smo postavili osnovo in obliko za uveljavijanje
neposradne socialistitne demokracije.

OB LETOSNJEM DNEVU
SAMOUPRAVLJALCEV

Seveda se pri tem moramo zavedati, da sta nam ustava
in zakon o zdruzenem delu dala osnovo in oblike za uresnite-
vanje politiénega sistema samoupravne demokracije in da
proces uresniéevanja ne poteka lahko, niti brez tezav in odpo-
rov. Teisve so, kakor je rekel predsednik Tito na Xi. kongresu
Zveze komunistov Jugosiavije spredveem v e premalo raz-
viti materialni osnovi druibse, v pomanjkanju izkudenj, za-
drievanju stare prakse pa v idejnem zaostajanju deia delov-
nih ljudi, tudi komunistov.« Prav tako pa doZivijemo tudi
odpore rarnih protisamoupravnih sil in razliéne druge zavi-
ralne sile, ki bi hotele obdriati priviligirane in monopolistiéne
poloiaje v druibi.

Pri uresniéevanju socislisticne demokracije in sociali-
stiénih druibenoekonomskib ednosov pa so prav tako prigot-
ne tudi lastne pomanjkljivosti in siabosti, nedoslednost in
prepocasnost. Najvetkrat smo premalo ustvarjalno inven-
tivni pri nadalinem kvalitetnem razvijanju tistega kar smo ke
dosegli in premalo uporni pri uresniéevanju politicnega siste-
ma socislistitnegas samoupravijanja. Dosti konkretno znamo
tudi ugotavijati slabosti in vzroke za prepocasni razvoj sociali-
sticne demokmacije, le pri konkretnem akcijskem delu nam
obiéajno zmanjka iznajdljivosti in kot #e receno ustvarjalne
inventivnosti.

Precej je $e prisomna teorija spontanosti. o cemer pige
tudi Edvard Kardelj v svoji knjigi Smeri razvoja politi¢nega
sistema socialistitnega samoupravijanja, »to je pojmovanja.
da delovni ¢élovek — samoupravijalec lahko kvalificirano
odloéa in zagotavlja svoj druibeni progres samo s svojimi
spontanimi oziroma empiriénimi reakcijami na dogajanje
okrog sebe, brez trdne opore na organizirane sile socialistiéne
zavesti in ustvarjanja. Kajti sistem samoupravne demokra-
cije.« pise v nadaljevanju Edvard Kardelj, »niso samo sponta-
ne iniciativa obdéanov, zbori delavcev, delavski sveti, samo-
upravne interesne skupnosti, sistem driavne oblasti iwd.,
ampak tudi celotna socialisticna zavest druzbe. njene gibsalne
idejne in politiéne sile, znanstveni in strokovni ustvarjalni
potencial in kultura, druibenopolitiéne in druzbene organiza-
cije, ideologka in politiéna spopadanja, razmerje moci druzbe-
nih sil, odnosi do sveta in druibenozgodovinskih dogajanj v
njem itd. Na vsaki ravni in v vseh odnosih samoupravnega in
druzbenega upravljanja — tako ali drugaée, v manijs$i ali vegji
meri — morajo biti vsi ti faktorji drutbene zavesti in ustvar-
janja prisotni, da bi samoupravijalci oziroma posamezna
skupnost samoupravnih interesov lahko razumela svoj pravi
interes v sklopu splogénega naprednega gibanja nase druibe
in sodobnega E&loveitva. Posebno pa je pri vsem tem
pomembna vioga avantgardnih socialistiénih sil, se pravi
Zvaze komunistov Jugoslavije in drugih organiziranih dejav-
nikov socialistitne zavesti_«

Verjetno smo, tako kot tudi mnogokje drugje. v nasi
Zelozarni le praveid zanemarili ravno viogo vssh teh dejavni-
kov, kar pa nima samo za posledico prepoéasno uresniceva-
nje socialisticnih druibencekonomskih odnosov, temveé tudi
prodor razliénih negativnih tendénc in vplivov, kar v bistvu
pomeni, kekor pravi Edvard Kardelj, ta sistem onesposobljati
za Zivljenja in ga kompromitirati.

Prav gotovo je ravno vsakoletni dan samoupravijalcev
najbolj spodbuden trenutek, da bi morali analizirati dosezene
uspehe na teh podrotjih in si zaértati pot in si izdelati akcijski
program za uresniGevanje, oziroma nadalnje razvijanje so-
cialisticne demokracije in socialisticnih drutbenoekonom-
skih odnosov, ¢eprav v bistvu ta vpraganja morajo biti kon-
tinuirano in stalno pred nami. -

it i

(Nadaljevanje s 1. strani}

Pri vsem tem, torej pri delitvi
osebnih dohodkov, pa je seveda naj-
bolj pomembna pravitnost delitve.

(ge je odnos med vloienim delom
in prejeto nagrado (ki pogosto vklju-
&uje tudi druge, ne le dename vidi-
ke) v skladu z druZbeno priznanimi
normami, potem je objektivno pra-
viten. Seveda je zaradi tega vprada-
nje primernosti kriterijev za delitev
osebnih dohodkov izredno pomemb-
no.

Omenim naj, da so posameznikova
stalif%a do kriterijev za delitev od-
visna od njegovega ekonomskega po-
loaja, predstave o njegovem social-
nem statusu, ocene o lastnem pri-
spevku k delu, primerjanja lastnih
prispevkov k delu s prispevki drugih
in primerjanja lastne socialne situa-
cije s socialno situacijo drugih.

Pri vsem tem je % posebno zani-
mivo, kdaj posameznik doZivlja
osebni dohodek kot kriviten. To se
dogaja tedaj, ko uvidi, da razmerje
njegovega dohodka glede na vloZeno
delo in razmerje dohodka drugega,
glede na vloZeno delo drugega, ni
enako. T'o pa z drugimi besedami po-
meni, da razli¢ni dobifki ne ustvar-
jajo nezadovoljstva, &e je tudi vioZe-
no delo razlitno. Ko posameznik
zazna krivitnost dohodka, doZivija
napetost, ki je sorazmerna velikosti
opaZene krivice, vse skupaj pa sili
&loveka v neko aktivnost oziroma
akcijo. Le-ta pa je zopet odvisna od
konkretnega posameznika ter oko-
Ija, v katerem Zivi in dela.

Oglejmo si sedaj nekatere najpo-
membnejde ugotovitve, ki nam jih
posreduje raziskava. Pri ugotavlja.
nju razlik med tem, kar se sedaj
upoiteva in kar bi se pri delitvi do-
hodkov moralo upositevati, je opaz-
no, da se najvedje razlike pojavljajo
pri kriterijih: prizadevnost, starost
po 45. letu, delovni pogoji in discipli-
na. Vendar pa pri vseh podskupinah
nise ugotovili enakih stalid¢. Tako,
na primer, pedskupini nekvalificira-
nih in starejfih delavcev izraZata
manjie teZnje po spreminjanju Kri-
terijev kot ostaii. Na splodno lahko
ugotovimo, da se stalifa deo kriteri-
jev za delitev osebnega dohodka pre-
cej spreminjajo glede na kvalifika-
cijo in starost, tako da so vfasih
mnenja med temi skupinami prav
diametralna. To samo % enkrat po-
trjuje, kako zapletena in ob®utljiva
je problematika delitve dohodkov.
Preden bomo podrobno prikazali te
razlike, si oglejmo % nekaj pomemb-
nih ugotovitev.

V zvezi s subjektivnim ocenjeva-
njem delovne uspefnosti izraZajo de-
lavei kar v 65 odstotkih pozitivna
stali*®a. Se posebej zanimivo pa je,
da je ta odstotek pri nekvalificiranih
%e vedji (73 %),

Za indtruktorje, torej tiste, ki no-
vince uvajajo v delo, predlagajo de-
lavei, na) se jim primerno znila
nortna, oziroma naj se jih razbre-
meni pri dolotenih delovnih nalo-
gah. Le malo delavcev pa meni, da
naj in&truktorji dobijo dodatek za
vsakega novinca.

Kar 629 nekvalificiranih delav-
cey se zavzema za ustanovitev po-
sebne delavnice za manj delazmoZne
delavce in invalidne osebe.

Enoznaéno je izraZeno tudi mne-
nje, da je potrebno problematiki
stalnosti posvedati veljo pozornost.

SkuZajmo odgovoriti € na vprafa-
nje, kateri kriteriji za delitev oseb-
nega dohodka so po mnenju delav-
cev v neposredni proizvodnji bolj
primerni in praviéni. Ce si ogledamo
podatke za celotno skupino anketi-
ranih, Je razvidno, da delavci
uvritajo na prvo mesto delovne po-
goje, nato pa sledijo ostali kriteriji
v naslednjem vrstnem redu: delovni
utinek, vodstvena odgovornost, ma-
terialna odgovornost, stalnost, fol-
ska izobrazba, starost po 45. letu in
na zadnjem mestu je drulinska od-
govornost — samohranilec.

Zelo zanimivi pa so podatki o raz-
likah med posameznimi podskupina-
mi glede na starost in kvalifikacijo.
Podrobne razlike so prikazane na
sliki 1 (razlike po kvalifikacijskih
skupinah) in na sliki 2 (razlike po
starostnih skupinah).

Iz prikaza lahko torej povzame-
mo, da so stalitfa delavcev do krite-
=inv wa dalitev asebnega dchodka
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pogojena s kvalifikacijo in starostjo.
Nakazujejo se naslednje smeri:

1. Z nara¥fanjem kvalifikacijske
stopnje raste tudi pozitivnost stali§®
zlasti za naslednje kriterije:

— prizadevnost,

— disciplina,

Zolska izobrazba,

delovne izkusnje,

materialna odgovornost,
vodstvena odgovornost,

— delovna doba. .

2. Pozitivna staliifa vpadajo v
smeri porasta kvalifikacijske stop-
nje, za kriterije:

— delovni udinek — norma,

— delo pri veé fazah,

— delovni pogoji.

3. Opazna je tendenca, da nekva-
lificirani delavci v ve&)i meri spreje-
majo kriterije, ki so 2e prisotni v se-
danjem sistemu nagrajevanja.

Starost delavcev v manji mer
vpliva na razli®no vrednotenje krite-
rijev, vendar se tudi pri teh podsku-
pinah pojavljajo dolofene razlike:

1. S starostjo se veéa privlafnost
kriterijev kot so disciplina, delovne
izkuinje, delovna doba, stalnost in
starost po 45. letu.

2. Delavci srednje starostne sku-
pine v vedji meri kot mlaj3i in starej-
% izbirajo kriterije invalidnost, dele
pn vef fazah in vodatvena odgovor-
nost.

3. § starostjo vpada pozitivnho
mnenje o kriteriju %olska izobrazba.

Skratka, lahko refemo, da vsaka
podskupina 2eli, naj bi se osebni do-
hodek odmerjal v glavnem po tistih
kriterijih, ki so praveaprav za pod.
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skupino znafilni in po katerih se
podskupina tudi kvalitativno razliku-
e od druge. Delavci izhajajo torej iz
svoje specifi®ne situacije in seveda
postavljajo v ospredje tisto proble.
matiko, s katero se vsakodnevno sre-
tujejo.

Kljub vsemu pa lahko povzame.
mo, da prav vsi izralajo enotno
mnenje in si Zelijo:

" — vedji individualni prispevek
naj bi omogofdal vedji dohodek,

— te?ji delovni pogoji naj bi v
ved)i meri vplivali na dohodke,

— bolj zahtevno delo naj bi omo-
godalo vedji dohodek,

— v vedji meri naj se upofteva
minulo delo.

Menim, da bi bilo potrebno prav
tem nakazanim dilemam posvetiti
v razpravi % posebno pozornost,
hkrati pa je potrebno odgovoriti na
vprakanje ali nov predlog sprememb
zadovoljive  ustreza  navedenim
predlogom anketiranih delavcev.

Da je usklajevanje mnenj in inte-
resov posameznih skupin tefavna in
zahtevna naloga, smo se preprilali
%e pri izdelavi omenjenega predloga.
prav to nam %e enkrat potrjujejo
podatki iz te raziskave, vendar pa
moramo kljub vsemu reéi, da to ni in
ne more biti ovira, da ne bi nash
neke zadovoljive skupne refitve. In
ne nezadnje nam mora biti povsem
jasno, da precejinje 3tevilo proble-
mov, ki se nanaXajo na tevilna pod-
rolja nadega Zivijenja in dela, redu.
jemo le zadasno in pribliZno in jih ne

bomo refili toliko &asa, dokler ne

bomo dosledno realizirali nadela de-

litve osebnih dohodkov skladno z °

vloZenim delom.
Bojan Erjaviek

NEKVALIFICIRANI

[ oEWOVI Pos0dl

[ sTALHaSY

FHATERIALRA  ORGOVERKOST
FOELOVHL uEIWER

[ STALHOST

(- STAROST PO U5 L.

L SaMOHRA M BT

FRoLsH ~ (T0DRAIBA

- sTaRDsT  Pp W5 L

- SAMOMAMANILEL

|- vODSTVEWA DOGOVORWOST
[FoaRDsT PO LS L.

b= SAMORRANILEC
| Soiska 1208RAZBA

stiva 17

MESTO ZELEZARNE V OBGINI

Stopnje rasti finanénih kazalcev v jesenidki ob&ini so bile v prvem
tetrtletju precej visje kot v gorenjskem povpredju, ugotavlja v Delu
dne 13.junija pisec &lanka z naslovom Uspehi so spodbudni, ke po-
vzema ugotovitve s seje oblinske konference Zveze komunistov Slo-

venije — Jesenice.

Tako navaja, da se je v obéini po-
vefal celotni prihodek za 28 %, doho-
dek za 50 %, Cisti dohodek za 46 %,
osebni dohodki za 32 % ter minimal-
na amortizacija za 18,3 %. Izgube pa
so se zmanj¥ale za skoraj 60 % (bilo
jh je za 33 milijonov dinarjev —
brez kranjskcgorskega Kompasa).

V Zelezarni pa je celotni prihodek
v primerjavi z Janskim prvim trome-
sefjem porastel za 210% (65%
manj kot v ob¢ini), dohodek za
63,5% (za 12,5F ved), tisti dohodek
za 1289 (82,5% ved), osebni dohod-
kiza 42 % (za 10 % ved) ter minimal-
na amortizacija za 17% (13%
manj). Tudi na%a izguba se je
zmanjSala za skoraj 60% {(lani )e
znafala 72,6 milijona dinarjev, letos
pa 29,3 milijona dinarjev).

Ob teh #tevilkah se seveda postav-
lja vrsta vprafanj na primer, €emu
ob tolik¥nem povedanju Cistega do-
hodka, ki se nato deli na razli¢ne
sklade in za osebne dohodke — st
dohodek dobimeo, ko od dohodka od-
&tejemo vse druZbene in ostale ob-
veznosti — %e vedno izguba ali koli-
ko so k temu prispevale nove zmog-
ljivosti, vedja proizvodnja, boljze
delo in veéja produktivnost in po-
dobno. Zaustavili bi se le ob enem
kazalcu, ki bi brikone utegnil koga
motiti: povefanje osebnih dohodkov
s 42 % v primerjavi z istim obdob-
iom lani
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V zvezi s tem je treba opozoriti le
na to, da je dohodek Zelezarne pora-
stel kar za 13,5% vel kot v celotni
obéini, &isti dohodek kar za 825 %
ved kot v celotni obiini, medtem ko
s0 osebni dohodki porasli le za 10 %
ved kot v celotni ob¢ini. Zato naj
omenimo ugotovitev, ki jo je nave-
del lani Anton Strajnar v ¢lanku Gi-
banje osebnih dohodkov v obéini Je-
senice v letu 1977 (Zelezar, 1. junija
1978), kjer navaja, da je »analiza po-
kazala, da je samo deset delovnih
organizacij od skupno 79, ki jih zaje-
ma, svo)e osebne dohodke v letu
1977 v pnimerjavi z letom 1976 zwi-
Zala do 10 %, take kot Zelezarna in
% od teh sta dve delovni organiza-
ciji, ki imata svoje osnove 3 iz leta
1976 precej vidje« in, da so w»vse
ostale gospodarske in negospodarske
organizacije svoje osebne dohodke

zvidale takole: do 102 —10
10-20% —23
20-30% —27
30-40% — 8
40-50% -6
nad 50 % - 3
Skupaj -79

DO oziroma DPO in skupnosti« itd.

No, finanéni kazalci so za Zele-
zarno kot celoto v primerjavi z lan-
skim prvim tromese&jem kar ugodni.
Vendar pa jih ugotovitve v zvezi z
neizpolnjevanjem planskih ciljev,
motnje v proizvodni verigi, ki nasta-
jajo zaradi oskrbe z vlioZkom in re-
zervnimi deli, pa tudi zaradi po-
manjkljive delovne in tehnolofke di-
scipline, kaZejo v bolj temni ludi
Spodbudno pa je, kot kaiejo zapis-
niki s sej samoupravnih organov, da
je vefina temeljnih organizacij %e
tudi zadela ustrezno ukrepati, da bi
jih odpravila. Toda, na 2?alost, mar-
sikje ob deolotenih problemih, na pri-
mer, glede preskrbe z vloZkom, ugo-
tavljajo predvsem svojo nemol in
odvisnost od drugih (zaradi ¢esar po-
zivajo predhodne} TOZD, oziroma
ustrezne slufbe, ki so vkljufene v
proizvodno verigo, ali pa vzdrievalce
in izvajalce remontnih del, da z do-
brim sodelovanjem pripomorejo k
njthovemu uspefnemu delu. ., ,

ST BoZidar Lakota *

{Na:

Zi
nal

~y st

nap
vsa

;  deljr
N

izvg
le

Eeék
delit
bila
velil
fizid
rezu
iz te
mor
fizié
na t

mizl
vleZ
Pod
soja
koot
mok
drug
gaja
u:

tenz
n
Tazn

nap
nap¢
ljud:
u:
stop
na s
form
to
min¢
cijar
prob

pod:
\'4

delo
pose
je t
jzva
delo

delo
razli
med
ljud
tavl)
V

delov
razp
sestz
dolo
knji:
v

delo
obde
njen
kara

delo
zbir:
mer’
lavo
poOTC

v

delo
kriti
lave
dela
datk
gatr
nim

delo
dela
datk
obd:
pro«
zapi
delo

delo
vezc

vret
pre
in

pro
1Zvi
pra
pre-
gan

nag
nez
osk
ma
hte
(1)



u-
|z
le-
e-

1e-
no

ek

10-

va

iti

u-

le-

Wi

Yo N o e 0 e R

- RAZVID DELOVNIH NALOG - D

(Nadaljevanje s 1. strani)

Zaradi lastnosti in razlik v
inatilnostih obeh naporov in razlik
v stopnjevanju, se fiziéni in umski
napor pri ugotavljanju zahtevnosti
VSAKE delovne naloge lo&eno opre-
deljujeta.

Na umski in fizi#ni napor vloZen v
izvedbo delovne naloge je mogote
gledati tudi iz subjektivnega, élo-
vetkega, izvajaltevega vidika. Opre-
delitev zahtevnosti iz tega vidika bi
bila mnogo teZja, ker so med ljudmi

velike razlike glede na udinkovitost .

fizifega dela, % ve&je pa glede na
rezultate umskega dela. Ce bi hoteli
iz tega vidika razmi&ljati naprej, bi
morali uvesti pojm snormalnegac
fizitnega in umskega napora in glede
na to rangirati vloZen napor.

UMSKI NAPOR

Umski napor je opredeljen s pre-
misljevanjem, ki ga mora delavec
vloZiti v izvajanje delovne naloge.
Pod premisljevanjem se razume pre-
soja veé moZnosti, kombinacije,
koordinacija, izbiranje med veéd
moZnimi re&itvami, izrafunavanje in
druge matemati¢ne opredelitve, po-
gajanje in disponiranje.

Umski napor raste z zahtvno in-
tenzivnostjo, trajanjem aktivnosti
in z intenzivnostjo zahtevanega
razmi&ljanja.

Kot je bilo Ze refeno, je umski
napor opredeljen v metodologiji v

napor pri delu s podatki, delu z -

ljudmij in delu s stvarmi.

Umski napor pri delu s podatki je
stopnjevan v osem stopenj, ki glede
na stopnjo zahtevnosti obdelave in-
formacij in podatkov opredeljujejo
to vrsto napora v razponu od
mineralnega ukvarjanja z informa-
cijami do sinteti¢ne obdelave danega
problema.

Stopnjevanje napora pri delu s
podatki je izvedeno takole:

V prvi stopnji
delovne naloge, ki ne zahtevajo
posebnega ukvarjanja s podatki, ali
je to omejeno na sprejemanje in
izvajanje enostavnih navedil =za
delo.

V drugi stopnji so opredeljene
delovne naloge, kjer je potrebno
razlikovati podobnosti in razlike
med podatki, predmeti ali med
ljudmi, vendar razlik ni tezko ugo-
tavljati.

V tretji stopnji so opredeljene
delovne naloge, kjer se zahteva
razporejanje podatkov v smiselne
sestave, prepisovanje na osnovi
dolo¢enega pravila, vnalanje in
knjiZenje podatkov.

V ¢detrti stopnji so opredeljene
delovne naloge, kjer se zahteva
obdelava podatkov ‘s preradunava-
njem s ciljem ugotavljanja kazalcev,
karakteristik, uéinkov, porabe itd.

V peti stopnji so opredeljene
delovne naloge, kjer se zahteva
zbiranje, klasificiranje, kritiéno pri-
merjanje podatkov z njihovo obde-
lavo v smiselnem sestavu in izdelavo
poroéil o izsledkih tega sestava.

V &%esti stopnji so opredeljene
delovne naloge, kjer se zahteva
kriti¢no ‘preverjanje in ocena obde-
lave zbranih podatkov z zahtevo da
delavee na osnovi razélenitve po-
datkov in ugotovitev prikaZe dru-
gafne situacije, ki ustrezajo doblje-
nim izsledkom.

V sedmi stopnji so opredeljene
delovne naloge, kjer se zahteva, da
delavec na osnovi obdelave . po-
datkov in izsledkov, ki jih v
obdelavo informacij dobi, dolo¢a po
procesu usklajevanja ¢&as, Kraj iq
zaporedje aktivnosti, dogodkov ali
delovnih procesov.

V osmi stopnji so opredeljene
delovne naloge, kjer se zahteva po-
vezovanje, sinteza razélenjenih in-

so opredeljene _

formacij in podatkov, s tem, da se
odkrivajo dejstva in spoznanja, raz-
lage in teoretiéne posplogitve.

Kratka oznatba stopenj umskega
napora pri delu” s podatki ‘je:
neznaten napor, primerjava, pre-
nafanje, izratunavanje, sestavlja-
nje, razélenjevanje, usklajevanje in
sinteza.

Umski napor pri delu z ljudmi je
stopnjevan v osem stopenj, ki glede

na stopnjo zahtevnosti komunikacij .

in_sodelovanja z ljudmi opredelju-
jejo to vrsto napora v razponu od
nepomembnih stikov do svetovanja.
Stopnjevanje napora pri delu z
ljudmi je izvedeno takole:
V prvi stopnji so opredeljene
delovne naloge, ki ne zahtevajo po-

sebnega ukvarjanja z ljudmi ali pa-

je stopnja napora pri stikih z ljudmi
majhna.

_V drugi stopnji so opredeljene
delovne naloge, kjer se zahteva, da
delavec ustrefe enostavnim zahte-
vam ali potrebam ljudi, obiéajno z
naglim odzivom.

V tretji stopnji so opredeljene
delovne naloge, kjer se zahteva
izmenjava obvestil, usklajevanje
mnenj, posredovanje enostavnejiih
nalog ali navodil sodelavcem in
drugim ljudem,

V etrti stopnji so opredeljene
delovne naloge, kjer se zahteva, da
delavec s prepridevanjem prikaZe
prednosti, lastnosti kvalitete izdel-
ka, storitve, usluge ali, da vpliva na
oblikovanje staliZéa ljudi.

V peti stopnji so opredeljene
delovne naloge, kjer delavec doloca
ali razlaga sodelavcem delovne
naloge, postopke, daje potrebna na-
vodila za izvedbo, ustvarja in vzdr-
?uje dobre medsebojne odnose in
spodbuja k vigji delovni uspesnosti.

V Sesti stopnji so opredeljene
delovne naloge, kjer delavec po-
sreduje na osnovi svojega strokov-

nega znanja v nerutinskih postopkih -

informacije in navodila za izvajanje
del, da usposablja sodelavce z raz-
lago, demonstracijo in kontrolo
izvedbe. Predlaga in priporoc¢a
refitve na osnovi lastnega speciali-
ziranega strokovnega znanja.

V sedmi stopnji so opredeljene
delovne naloge, kjer se zahteva iz-
menjava informacij in stali¥¢ raz-
li¢nih strokovnih podrodij z name-
nom doseéi cilje po najracionalnejsi
poti, oblikovati ustrezne zakljucke,
re&itve problemov ali odlocitve.

V osmi stopnji so opredeljene
delovne naloge, kjer se na viji
upravni ravni svetuje pri razrefe-
vanju problemov, ali oblikovanju
odlogitev daljnoseinega pomena.
Delavec svetuje v okviru visokega
strokovnega znanja in izkuSenj ob
upoitevanju vseh moZnih politiénih,
socialnih, tehnologkih in drugih
posledic.

Kratka oznatba stopenj umskega
napora pri delu z ljudmi je. nepo-
memben napor, strefenje, obvesda-
nje, prepridevanje, nadziranje, po-
udevanje, pegajanje in svetovanje.

Umski napor pri delu s stvarmi je
stopnjevan v devetih stopnjah.
Stopnje napora so opredeljene v
odvisnosti od uporabe vrednosti
delovnih sredstev, proizvodne, de-
lovne opreme, v razponu med rod-
nim orodjem do proizvodne linije;
natanénosti, tolerance pri izdelavi
— obdelavi predmeta dela; ostrine
proizvodnih pravil, regulativov in
stopnje prostosti odlodanja o me-
todi dela izvajalca. Ce se pri ugo-
tavljanju posamezni parametri, ki
so osnova opredelitve stopnje ne
prekrivajo, je ena moZnost opre-
delitve po wvplivu prevladujocega
parametra, druga moZnost pa je, da
se izbere srednja stopnja.

Stopnje umskega napora pri delu s
stvarmi so opredeljene s:

vrednost

stopnja  delovnih natanénost ostrina }irea'tivnost
napora  gredstev izdelave regulativa izvajalea
1 enostavna orodja @ %] ni potrebna

2 roéna ordja
3 transportni trakovi,
valjénice

4 enostavni stroji uravnavanje
opazovanje
5 zahtevnejéi stroji ohlapna
6 zahtevnistroji normalne
7 zelo zahtevni
stroji zahtevna
8 proizvodne linije zelo
zahtevna
9 proizvodne linije zelo
visokih kapacitet zahtevna

ni pomembna

ni pomembna

ni pomembna ni potrebna
ni pomembna

ni pomembna m A
manj&i posegi

ni pomembna

ni zahtevno delna
manj delna
zahtevna o
zahtevna precejinja
zelo velika
zahtevna -

ostra visoka

Zaradi prevelikih razlik v razponu
vrednosti, natanénosti izdelave
predmetov dela, ostrine proizvodnih
in tehnologkih regulativov, stopnje
proste izbire delovne metode, za
izvajalce ni mogofe razmejitev na-
praviti na ravni Zelezarne pat pa
precej dobro na ravni temeljne or-
ganizacije zdruZenega dela.

Kratka oznafba stopenj umskega
napora pri delu s stvarmi je:
neznaten napor (1), rokovanje (2),
oskrbovanje (3), strezba strojgm (4),
manipuliranje (5), upravljanje za-

htevnih (6), zelo' zahtevnily strojew

(7)., kljuéna ' deld na proizvodnih

linijah (8), kljuéna dela na proiz-
vodnih linijah visokih kapacitet (9).

FIZICNI NAPOR

Izvajanje vsake delovne naloge
povzroéa obremenitev deloéeplh mi-
&c, migi¢nih skupin in — ali celega
telesa. Ta obremenitev, poleg
nekaterih psihologkih é&initeljev, kot
monotonija, koncentracia, higiena
kot nasprotje motivacije itd., pov-
zrofe =+ _"znost. o

Najbolj doloéljiv je fizi¢ni napor,
ki ga povzroti dinamino delo.
Dinami¢na obremenitev povzrota

ELOVNI NAPOR

izmenitno kréenje in sprostitev
migic. Delo mific omogo&a prekrva-
vitev migic iz oZilja in je tako veli-
kost fizitne obremenitve mogoée
presojati po delu srca, ki poganja
koli¢ino krvi po zilah, z merjenjem
pulza, ter z merjenjem porabe zraka
z dihanjem (kisik, izloanje ogljiko-
vega dvokisa).

Kadar nastopa pri izvajanju de-
lovne naloge stati¢na obremenitev,
ki jo povzrota delo drZanja, podpi-
ranja, ohranitev poloZaja predmeta,
se miice zelo-hitro utrudijo. Vzrok
hitrega utrujanja je napetost miSice
ali sistemov migic, ki jo povzroéa
kontrakcija migice. Pri tem se Zile
stisnejo, s tem se zmanjia preskrba
mifice s krvjo, to pa povzroéi naglo
utrujanje.

O enostranski delovni obremenitvi
se govori tedaj, e so manj& migiéni
sistemi enostransko pogosteje in veé
obremenjeni zaradi izvajanja de-
lovne naloge. Tovrstne obremenit-
ve povzro¢ajo utrujanje zaradi ne-
simetri¢ne obremenitve.

Za opredelitev fizi¢nega napora se
mora upostevati:

— vrsta obremenitve (dinami¢na,
enostranska, stati¢na);

— velikost obremenitve;

— trajanje obremenitve.

Normalna delovna obremenitev je
opredeljena s porabo energije 4,17
Kcal/min za mofkega in z 3,8
Kcal/min za %ensko. To predstavlja
delo hoje 70 kg tefkega moZa s
hitrostjo 5km na uro po ravnem
terenu. V porabi energije so indi-

vidualne razlike — plus — minus
10 % pri izvajanju naloge pod istimi
pogoji.

Posebni poloZaji telesa, rok in nog
v katerem se izvaja delovna ope-
racija, - vpliva na teZio oziroma
velikost delovnega napora. Raz-
merja v normalnih pogojih izvajanja
naloge so znana in jih prouduje
ergonomija.

e razstavimo delovno nalogo v
njene sestavine z enako velikostjo
fizinega napora je mogode porabo
energije izrafunati po znanih fizi-
kalnih zakonih.

Fizi¢ni napor je v metodologiji
izdelave razvida delovnih nalog
stopnjevan v  petnajst stopenj.
Stopnjevanje napora je opredeljeno
s porabo energije in sicer:

stopnja poraba stopnja poraba
fizitnega energije fizifnega energije
napora v Keal/min napora v Keal/min

1 1,5 9 6,0

2 2,0 10 7,0

3 2,5 11 8,0

4 3,0 12 10,0

5 3.5 13 12,0

6 4,0 14 20,0

7 45 15 nad 20,0

8 5,0

NAPOR CUTIL IN ZIVCEV

Obremenitev ¢util in Ziveev nasta-
ja pri izvajanju delovnih nalog, kjer
je potrebna posebna pazljivost, kon-
centracija volje, monotonija zaradi
enoliénega dela, ki zahteva napetost
volje zaradi stalne pripravljenosti
na delovni poseg — intervencijo,
napetost Zivcev zaradi kratkega,
nujnega roka izvedbe naloge in
podobno.

Obremenitev ¢&util in Ziveev se
lahko %e poveca, & se delovna
naloga izvaja pri motilnih uéinkih
okolja kot neprimerna osvetlitev,
hl;!up. nesmiselni razgovori v bliZini
1td.

Elemnti, ki predstavljajo poleg
izvajanja delovne naloge obremeni-
tev za ¢utila in Zivce, niso lahko
ugotovljivi. Poleg tega so razli¢no
ufinkoviti, odvisno od izvajaléevega
razpoloZenja, stopnje psihiéne umir-
jenosti, koncentracije volje itd.
Kljub merilno tehniénim teZavam v
dolofevanju psihiéne utrujenosti

podaja REFA tabelo fasov relak-
sacije za razliéne stopnje psihiéne
obremenitve. Tem stopnjam je pri-
rejeno stopnjevanje napora ¢util in
Zivcev in sicer:

Tekmovanje kovinarjev Zelezarne
— kljuéavniéar

stopnja % tasa stopnja
obremenitve relaksacije  opredelitev napora
o - 0 dela brez kontrolnih 1 H
zelo nizka funkeij
1 do 3 splo#na dela na strojih z - 2
nizka manj in enostavnimi kontrolami
z . do 6 aktivnosti s Stevilnimi 3
srednja kontrolnimi elementi
3 do 10 neprekinjena kontrola 4
visoka aktivnost tevilnih elementov
pri predpisanem delovnem taktu

' nad 10 stalna kontrolna aktivnost 5

zelo visoka &tevilnih elementov pri pred-

pisanem delovnem ritmu in pri
mobilnih vplivih okolja

S tem so obdelane vrste delovnih
naporov vgrajenih v metodologijo

opredelitve

zahtevnosti delovnih
nalog. ;

Nasi obrati za Savo

OBVESTILA KOLEKTIVU — OBVESTILA KOLEK

(_DEZURNI ZA VZDRZEVANJE V ZELEZARNI )

DATUM: DNEVNI: NOCNI:
PONEDELJEK — 25.6. KAVCIC ANTON DROLC MARJAN
TOREK — 26.6. ISKRA BRANE VEHAR JANEZ
SREDA — 27 6. ARH JANEZ URH MATIJA
CETRTEK — 28.6. DOLINAR SASO BRUMAT MARTIN
PETEK — 29.6. PIKON JANEZ MLAKAR FLORIJAN
SOBOTA — 30.6. SEKLOCA PETER POGACAR KAREL
NEDELJA — 1.7. ROTAR VINKO KOVAC JANEZ
Telefon deZurnega za vzdrievanje v Zelezamni je: 358
vezni telefon je: 410
Na redne delovne dni dela dnevni de?urni od 14.00 do 18.00 ure

nodni pa od 18.00do 6.00 ure
Na proste sobote, nedelje in praznike dela:

dnevni deZurni od 6.00do 18.00 ure
noéni pa 0d 18.00do 6.00 ure
Predaja poslov se izvede v sobi tajniStva vzdrZevanja &t. 5 v upravni zgradbi
TOZD VzdrZevanje.

( SLUZBA OBRATNE AMBULANTE )

V dneh od 25. do 30. junija bodo delale naslednje obratne ambulante: :

dopoldan: I. obratna ambulanta — dr. med. Branimir Ceh in II. obratna °
ambulanta — dr. med. Vesna Furlan-Zidar,

popoldan: IIL obratna ambulanta — dr.med. Zelimir Cesarec in
IV. obratna ambulanta — dr. med. Vesna Sitar.

V soboto, 30. junija, samo dopoldan III. obratna ambulanta — dr. med.
Zelimir Cesarec in IV. obratna ambulanta — dr. med. Vesna Sitar.

Dispanzer za borce od 25. do 30. junija od 11.30 do 13.30 — II. obratna
ambulanta — dr. med. Vesna Furlan-Zidar, v zobni ambulanti pa v torek,
26. junija, od 7. do 13. ure — Il zobna ambulanta — dr.stom. Alojz Smolej.

Zobna ambulanta:

dopoldan: I. zobna ambulanta — v. den. Viktor StraZiar,

popoldan: II. zobna ambulanta — dr. stom. Alojz Smolej. )

_ V soboto, 30. junija, samo dopeldan I. zobna ambulanta — v. den. Viktor
Stra%iZar.

V zobnih ambulantah dodatno za Zelezarno:

v sredo, 27. junija, od 7. do 13. ure II. zobna ambulanta — dr. stom. Alojz
Smolej in v &etrtek, 28.junija, od 7. do 13.ure IL zobna ambulanta —
dr. stom. Alojz Smolej,

v torek, 26. junija in v &etrtek, 28.junija, od 13.30 do 19.30 I. zobna ambu-
lanta — v. den. Viktor StraZi%ar.

Ordinacijski ¢as dopoldan od 6.30 do 13. ure, popoldan od 13. do 19.30,
v soboto samo dopoldan od 6.30 do 13. ure.

VABILO CLANOM ELEKTROTEHNISKEGA
DRUSTVA -

Elektrotehnisko drustvo Jesenice vabi vse &¢lane drustva na
10. obé&ni zbor, ki bo jutri, v petek, 22. junija, ob 18. uri v zgornjih pro-
storih Kazine. U0 ED Jesenice

JAVNA LICITACIJA

Slovenske Zelezarne — Zelezarna Jesenice —
komisija za oceno in prodajo osnovnih sredstev

objavlja
JAVNO LICITACIJO
za prodajo rabljerih pisalnih in ratunskih strojev, in sicer

dne 28. junija ob 9. uri
za druzbenopoliti¢ne organizacije in drustva,

ob 10. uri za ostale interesente.

Licitacija bo v pisarni oddelka za osnovna sredstva (stavba pokojnin-
skega) v I. nadstropju.

Za pristqp na licitacijo je potrebno poloziti kavcijo v viSini 200,60 din
na blagajni Zelezarne Jesenice. i
Ogled strojev je mozen na dan licitacije od 7. do 9. ure v oddelku splos-
ne administracije (glavna pisarna).

Prometni davek v prodajni ceni ni vraéunan in ga bo kupec moral

plagati posebej. o ) o
Komisi . a za oceno in prodajo |

osnovnih sredstev
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. DNEVU CIVILNE ZASEITE

(Nadaljevanje s 1. strani)

imeti, da se bo poraZenec v lokalni
vojni kot zadnje »redilne bilke« opri-
jel tudi tega mno%i¢nega morilskega
oroZja. Civilna za%¢ita mora zato
biti usposobljena tudi za delovanje
v teh izrednih razmerah.

Pripravljenost je vedno bolj%a ka-
kor golo pri¢akovanje! je dejal tova-
ri§ Tito. Verjetno ni potrebno pose-
bej poudarjati, da imajo ta kratek in
jedrnat stavek vsi tisti, ki se danes
v miru pripravljajo, da bodo vsak
trenutek branili na%o domovino in
pridobitve nafe revolucije, stalno
pred omi. Pomemben é&len v tej ve-
rigi je torej tudi civilna. zaséita, ki
ima v teh okoli¥¢inah, ko se napada-
lf__-c ne usmerja le proti oboroZenim
silam, temve¢ tudi proti civilnemu
prebivalstvu, % kako pomembno in
zahtevno nalogo.

Na&a velika Zelja je, da bi civilna
za¥&¢ita svoje delo in poslanstvo ved-
no opravljala le v miru. Ni¢koliko-
krat se je Ze izkazala njena mo¢ na
najrazliénej&ih podrogjih. Ceprav
prinafa vojna ¢&loveku oziroma ce-
lotni skupnosti najvedjo nevarnost
in 8&odo, pa so ljudje nenehno izpo-
ctavljeni tudi drugim nevarnostim,
j redvsem naravnim nesrefam pa
tudi tistim, ki jih prina%a sodobna
tehnika. To so potresi, povodnji, ne-
urja, snezni in zemeljski plazovi,
hude prometne nesrede itd. Vse te

r )

OBJAVE PROSTIH
DELOVNIH MEST
NISO
FORMALNOST

Na kadrovski sektor je
bilo poslano anonimno pi-
smo, ki ga v celoti objavlja-
mo, prav tako pa objavlja-
mo tudi pojasnilo kadrov-
skega sektorja.

ANONIMNO PISMO

»Ker je prav sedaj objav-
ljeno prosto delovno mesto
lesnega manipulanta v na-
bavnem sektorju, nas je ne-
kaj, ki smo Ze vrsto let v de-
lovnem razmerju podjetja
ali zunaj podjetja in imamo
popolno lesno izobrazbo za
to delovno mesto kot lesni
ali gozdarski tehniki. Ker
pa vidimo, da je to Ze vse
v naprej dogovorjeno —
kakor osebno poznanstvo
posameznika itd. nima smi-
sla, da bi pristopili k prija-
vi. Slifimo, da to mesto lah-
ko zasede vsak, tudi 3ofer
podjetja, zato je bolje, da
poéakamo konéne razgla-
sitve in 3Zele potem damo
svoje ugovore, &e bo ta de-
lovna naloga zasedena brez
prave Solske izobrazbe les-
ne stroke, kakor to delajo

po vseh lesnih podjetjih
Slovenije.«
Upravidenci
POJASNILO
KADROVSKEGA
SEKTORJA

Vetkrat se sligijo med de-
lavei govorice, da je objava
ie formalnost, da se ni vred-
no prijavljati, ker je kandi-
dat %e naprej doloéen, da je
objava torej nepotrebna.

Po veljavni zakonodaji
moramo javno objaviti po-
trebo po delavcih za proste
delovne naloge, ki jih je v
skladu s proizvodnim pla-
nom treba opravljati, pa za-
nje temeljne organizacije
oziroma delovne skupnosti
nimajo ustreznih delavcev.

S tem, ko proste delovne
naloge objavimo, spostuje-
mo ustavno naéelo, da je
vsakemu obéanu pod ena-
kimi pogoji dostopno vsako
delo.

Odbor za delovna razmer-
ja obravnava vse sprejete
prijave in na osnovi pogo-
jev, ki so doloéeni za oprav-
ljanje delovnih nalog in
ostalih pogojev, navedenih
v objavi, odloé&i o izbiri naj-
primernejsega kandidata.

. =,
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nesrete letno zahtevajo na deset-
tisode Zrtev in neprecenljivo gmotno
Skodo. Ob vsaki elementarni ali dru-
gi nesredi je ljudem potrebna hitra
in uginkovita pomo¢, da bi se posle-
dice kar najhitreje omilile. Tukaj pa
je spet na delu civilna zaitita, ki
refuje Zivljenja, skrbi za preskrbo
ogroZenih obmo¢éij in Se bi lahko na-
Stevali.

Civilna za&¢ita je torej v miru iz-
redno potrebna, z njenim usposab-
ljanjem za delovanje v vojni pa jo
usposabljamo tudi za izvrZevanje
pomembnih in odgovornih nalog
v miru in obratno. Njeno poslanstvo
v miru in priprave za delovanje v
vojni se neloéljivo prepletajo in po-
vezujejo.

V leto&nji veliki akciji »Ni¢ nas ne
sme presenetiti«c so naloge in odgo-
vornosti civilne zailite jasne. Na-
men te akcije ni le v. tem, da se teme-
ljito preverijo dosedanje organiza-
cijske, kadrovske, materialne in dru-
ge priprave in reditve za za&¢ito in
refevanje ljudi in dobrin v vojni in
drugih izrednih razmerah. Sama
akcija ima velik politi¢no-mobiliza-
cijski pomen pri poglabljanju in po-
spefevanju procesov podruZbljanja
splofne ljudske obrambe in druz-
bene samozaitite in s tem nalog ci-
vilne za&¢ite. To pomeni, da je pri
naértovanju aktivnosti treba upo-
itevati nadaljnji razvoj civilne za-
&lite in naloge na tem podroé&ju, ki
so opredeljene v  dokumentih
XI. kongresa Zveze komunistov Ju-
goslavije, VIII. kongresa Zveze ko-
munistov Slovenije, v priporo¢ilih
sveta za ljudsko obrambo in druz-
beno samoza%&ito pri predsedstvu
republitke konference socialisti¢ne
zveze ter v sklepih in stalii¢ih skup-
&¢ine Socialisti¢ne republike -Slove-
nije. V teh dokumentih je oprede-
ljeno delovanje enotnega sistema

organizacije, odgovornosti, in obvez-

nosti v primeru naravnih in drugih
nesre¢, novi naért organiziranja in
delovanja civilne za&fite in druge
naloge. V akciji »Ni¢ nas ne sme pre-
senetiti« bo teZi%fe aktivnosti na
podro&ju civilne za&¢ite v temeljnih
organizacijah zdruZenega dela in
v krajevnih skupnostih. Enote civil-
ne zascite so se v mnogih primerih Ze
lotile uresni¢evanja nalog v tej akci-
ji, kaZejo pa se tudi Ze pozitivni
rezultati.

Ob koncu pa 3 nekaj besed o
aktivnostih obcinskega &taba civilne
za&Cite obé&ine Jesenice. Poudariti
moramo, da aktivnost ni zaokroZena
le na dan civilne za&fite — 20. junij
in da najrazli®nejfe aktivnosti, med
drugim v zadnjih mesecih predvsem
v okviru akcije »Ni& nas ne sme pre-
senetiti«, temved da akcije kontinui-
rano tedejo skozi vse leto.

Opaziti je, da se je aktivnost letos
povedala prav z omenjeno vsejugo-
slovansko akcijo. Razveseljivi so re-
zultati, da v posameznih temeljnih

organizacijah zdruzenega dela in
krajevnih skupnostih enote civilne
za¥lite Ze uresnifujejo za to akeijo

pripravljene programe. Obé&inski
Stab civilne za%¢ite pa je prav v zad-
njem ¢&asu skupaj z drugimi organi
In organizagijami s podrodja ljudske,
obrambe in druZbene samoza&éite
organiziral ve¢ uspeinih akcij. Ome-
nimo naj obéinsko tekmovanje enot
prve medicinske pomoéi, obéinsko
tekmovanje gasilskih enot civilne
za&dite in vajo specializiranih enot
civilne za3¢ite v jeseni®ki zZelezarni.
Vsa ta tekmovanja in wvaje so bile
zelo uspedne, ponekod so bili rezul-
tati % posebej spodbudni. Tako je
bilo po zakljufku tekmovanja gasil-
skih ekip civilne za&ite poudarjeno,
da so sedaj v posameznih krajevnih
skupnostih tako izveZbane in uspo-
sobljene gasilske ekipe civilne za%¢i-
te, da so vsak trenutek kos vsem na-
logam. Zelo dobro znanje pa je bilo
prikazano tudi na tekmovanju ekip
medicinske prve pomoéi.

Nadalje je obéinski &tab civilne
za&¢ite pripravil tudi izredno podro-
ben program aktivnosti v akeiji »Nié¢
nas ne sme presenetiti«, ki Ze poteka
od maja, zakljuéen pa bo konec sep-
tembra. Pri tem ne smemo pozabiti
na zavzeto delo in deZurstvo Staba
ob katastrofalnem potresu v Crni
gori. Tokrat se je tudi v jesenigki.
ob¢ini spet izpri¢ala solidarnost de-
lovnih ljudi in obéanov, nemalo za-
slug za uspe&no zbiranje pomoéi pa
ima prav obdinski itab za civilno za-
&Cito. Omenimo %e to, da se bo v teh
dneh v okviru 20.junija — dneva
civilne za&ite zvrstilo % nekaj akeij
in vaj, v posameznih temeljnih orga-
nizacijah zdruZenega dela in krajev-
nih skupnostih ter na osnovnih %o-
lah. Véeraj, 20. junija, pa je bila tudi
slavnostna seja obé&inskega &taba ci-
vilne zaifite, na kateri so med dru-
gim podelili tudi priznanja.

Janko Rabi¢

TOZD Remontne delavnice

2. SEJA ODBORA
SAMOUPRAVNE
DELAVSKE
KONTROLE

V torek, 12.junija, je predsednik
odbora samoupravne delavske kon-
trole — TOZD Remontne delavnice
Franci Zupanéi¢ sklical drugo sejo,
na kateri so ugotovili, da so bili vsi
sklepi zadnje seje izvedeni in da so
bili vsem delegatom dostavljeni na-
slednji akti:

— zakon o organu samoupravne
delavske kontrole;

— pravilnik o organiziranju in
delu samoupravne delavske kontrole
v TOZD;

— statut TOZD Remontne delav-
nice;

— pravilnik o osnovah in merilih
za delitev osebnih dohodkov in dela
sklada skupne porabe v TOZD RD;

_ VRNILI SMO OBISK
STORSKIM INOVATORJEM

Ko smo maja letos na Jesenicah gostili 30 Storskih inovatorjev,
smo se dogovorili, da bomo v juniju, ko bodo v Storah imeli razstavo
dosetkov na podroé&ju inovacij, obisk vrnili. Tako smo se v soboto,
16. junija, zjutraj odpeljali v Store. Morda je slabo vreme znizalo te-
vilo udelezencev, toda nam ni kvarilo celodnevnega razpoloZenja.

V Storah so nas sprejeli z veseljem
in nam najprej pokazali novo tovar-
no traktorjev. Tu so nas seznanili
s posameznimi teZavami pri izdelavi
doma, kakor teZave z ostalimi
kooperanti, ki jih je razmeroma veli-
ko. V Storah izdelujejo dva tipa
traktorjev, ki se razlikujeta po mod¢i
motorja in po vrsti pogona. En tip
traktorja ima pogon na zadnjih ko-
lesih, ta ima tudi Sibkejdi motor,
drugi tip pa ima moénej& motor in
pogon na zadnjih in sprednjih kole-
sih. Precejien del traktorjev gre v

“izvoz, ker jih prodaja Italija pod fir-

mo FIAT, na domadem trgu pa ima
poleg tega Se naziv STORE. Monta-
7a traktorjev gre po tekofem traku,
dnevna proizvodnja je 25 do 30 trak-
torjev. Kompletne motorje za te
traktorje izdeluje po italijanski li-
cenci tovarna v Romuniji.

Po ogledu tovarne traktorjev smo
si ogledali %e elektro jeklarno, v ka-
teri obratuje ena elektropeé, druga
pa je v gradnji. Imajo tudi konti liv,
ki obratuje zelo dobro in v katerem
vlivajo gredice za valjarno profilov.
Iz te valjarne dobimo tudi na Jese-
nice pali¢asto jeklo za TOZD Jeklo-
vlek. Ta dva obrata sta v novem
delu Storske Zelezarne, starega dela,
kjer so obrati elektroplavz in livarne
pa si nismo ogledali. Ogledali pa smo
si razstavo dosezkov na podroé&ju
inovacij in sredstva civilne za&ite.
Za razstavo je zanimivo to, da so
vanjo vkljuéili tudi mladino in je
bilo razstavljenih nekaj sestavkov
s podrodja inovacij.

Dru&tvo novatorjev ima okrog 110
&lanov, feprav je v Zelezarni Store

tez dvesto novatorjev, ali 5,5 % vseh,
ki zdru?ujejo delo v 3torski Zelezar-
ni. TeZave pri inventivni dejavnosti
so podobne nadim v na#i Zelezarni,
morda imajo le malenkostno pred-
nost v tem, da imajo velje #tevilo
inovacij, ki so jih osvojili Ze kot ide-
je, potem pa so jih naértno izvajali.

V medsebojni obisk in izmenjavo
mnenj jesenigkih in Ztorskih inova-
torjev, bi kazalo razdiriti S na ino-
vatorje z Raven, Plamena Kropa,
Verige Lesce, Ziéne Celje ter TOVIL
iz Ljubljane, kakor tudi na strokov-
ne delavce metalurfkega instituta.
Morda bi bila ta sre¢anja v bodode
organizirana tako kot so Sportna
sretanja Zelezarjev, ali pa sreanja
borcev, kulturnikov in drugih, seve-
da bi ta srefanja morala imeti bolj
delovni znacaj, povezana pa bi mo-
rala biti tudi z organizacijo razstav
dose’kov na podrodju inovacije in
z uvajanjem mladih kadrov na pod-
ro¢ju tehninih inovacij iz strokov-
nih %ol, ki usposabljajo kadre za
delovne organizacije SOZD SLoven-
ske Zelezarne.

Taka srefanja bi morda napravila
%e korak dlje, to je v izmenjavi posa-
meznih dosezkov na podrodju ino-
vacij. V kolikor bi to vi§jo obliko so-
delovanja dosegli, bi bilo to %e pose-
bej koristno tako za skupnost Slo-
venskih Zelezarn, kakor tudi za po-
samezne avtorje tehniénih izboljRav.

Vsekakor pa naj bi ta sre¢anja pri-
spevala k spoznavanju problemov in
tudi uspehov na osnovi razgovorov
in izmenjavo mnenj, kakor tudi -
k utrjevanju medsebojnih vezi.

Stane Torkar
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TOZD Hladna valjarna Bela

2. SEJA DELAVSKEGA SVETA

V torek, 12. junija, je bila 2. seja delavskega sveta, na kateri sta
bila poleg 14 delegatov prisotna vodja temeljne organizacije in pred-
sednik sindikalne organizacije. Najprej so ugotovili, da so vsi sklepi
1. seje v redu izvrseni. Vodstvo TOZD je dalo tudi odgovore na postav-
ljena vprasanja, s katerimi so se delegati strinjali.

Vodja temeljne organizacije je v
nadaljevanju poro&al o proizvodnih
rezultatih doseZenih v mesecu maju.
Na porotilo so delegati imeli nasled-
nje pripombe:

— VzdrZevanje v TOZD Hladna
valjarna Bela naj bi se po moZnosti
prilagodilo sistemu dela 4+1, saj se
Ze ves ¢as obratovanja pojavljajo
isti problemi, to je da v prostih sobo-
tah, nedeljah in med prazniki ni
vzdrZevalnih delavcev, zato so ta-
krat tudi veliki zastoji, kar mo¢no

‘vpliva na rezultat konéne proizvod-

nje.

— Vodstvo TOZD naj posveti veé
pozornosti pred¢asnemu odhajanju
z dela ne samo delavcev v neposred-
ni proizvodnji, temveé tudi delovodij
in delavcev v upravni zgradbi. O tem
naj razpravlja tudi odbor samo-
upravne delavske kontrole.

_ — V bodo¢e naj se mese¢no ob-
javljajo na oglasnih deskah rezultati
poslovanja za preteen mesec.

Sprejeli so predlog dogovora o
spremembah in dopolnitvah dogovo-
ra o osnovah druzbenega plana obéi-
ne Jesenice za obdobje 1976— 1980
v predloZeni obliki in za podpisnika
imenovali predsednika delavskega
sveta Miha Sajovica.

Potrdili so tudi samoupravni spo-
razum o devizah v SOZD SZ kot je
bil predloZen s pripombami, ki jih
Zelezarna v celoti podpira.

— pravilnik o delovnih razmerjih
v TOZD RD.

Nadalje so dolo&ili posamezne de-
legate, ki bodo prisostvovali sejam
samoupravnih organov v TOZD.

Na osnovi pritoZbe Zerjavnega od-
delka, o prekorafevanju rokov izdo-
bave naro¢il, je odbor ugotovil, da
nespostovanje roka za izdobavo na-
rotenih Stirth tekalnih koles ni
osamljen primer, zato je naro¢il vod-
ju TOZD RD, da od odgovornih de-
lavcev dobi pisno informacijo o real-
nosti rokov dobavitelja in zakaj se ti
deli ne odlivajo v Zelezarni.

NZ

DS je sprejel tudi dopolnilo samo-
upravnega sporazuma o merilih, po-
gojih, na¢inih in postopkih za dosego
dogovorjenega obsega uvoza blaga
in storitev odliva deviz za leto 1979.
Za podpisnika so imenovali predsed-
nika DS Miha Sajovica.

Sprejeli so tudi sklep, da TOZD
pristopi k samoupravnemu sporazu-
mu o zdruZevanju sredstev za grad-
njo pokritega kopalii®a z udelezbo
250 din na vsakega zaposlenega v le-
tu 1978 in plaéljivo leta 1979 in 1980
z naslednjimi pripombami:

— k solidarnostni akeiji naj pri-
stopijo tudi ostale organizacije zdru-
Zenega dela obéine Jesenice z enako
denarno udeleZbo na zaposlenega;

— kako se bo ukrepalo v primeru
podrazitve, kje se bo dobil denar za
konéanje del, da se ne ponovi primer
Zportne hale v PodmeZaklji;

— ko bo kopaliife zgrajeno, naj
se naredi sporazum ali pravilnik o
uporabi kopali&ta, ker se ugotavlja,
da je Zelezarna Jesenice Ze veckrat
pristopila k solidarnostni akciji za
dograditev raznih rekreacijskih ob-
jektov, vendar jih kasneje zaradi za-
sedenosti niso mogli dosti koristiti
(npr. trim kabinet v ZIC).

Obravnavali so tudi predlog SEQ
o vrednotenju delovnih nalog varil-
ca specialista in sogla&ali, da je treba
oceno ponoviti, ker v parametrih ni
zajet vpliv dela na izplen, kar je po-
sebno pomembno za poslovni uspeh
TOZD.

Potrdili in sprejeli so tudi predlog
pravilnika o urejanju nadomestila
strofkov prevoza in prehrane udele-
Zencem druZbenopolitifnega izobra-
Zevanja in za podpisnika imenovali
predsednika DS Miha Sajovica.

Delegati delavskega sveta so bili
seznanjeni s stali¥®i zadnjega se-
stanka osnovne organizacije zveze
komunistov in se v popolnosti stri-
njali s predlogom, da se skli¢e skupni
sestanek  sekretariatov  osnovnih
organizacij ZK: TOZD HVB, Jeklar-
na, Valjarna in bluming &stekel, na-
dalje prodajne in nabavne sluZbe,
finanénega sektorja in poslovodnega
odbora feiezarne. na katerem se bo
skupno skusalo rediti problematiko
oskrbe z vlozkom. _—

-~

oijovobratno problematiko.

glede meritev.

PREGLED SESTANKQV SDS

V minulih Stirinajstih dneh smo iz stirih temeljnih organizacij
in dveh delovnih skupnosti prejeli sedem zapisnikov s sestankov
samoupravnih delovnih skupin. Skupine so obravnavale predvsem

TOZD Livarna se SDS jeklolivarna 1 pritoZuje zaradi
»velike vrste« pri ¢akanju na malico. Skupina ugotavlja, da zato (pa
tudi zaradi ne najbolj%e kvalitete malice) precejinje stevilo delavcev
sploh ne hodi na malico, kar po svoje spet vpliva na delovno uéinko-
vitost. Zato zahteva od vodstva TOZD DruZbena prehrana odgovor
oziroma pojasnilo, kdaj se bodo ti problemi v kantinah uredili. Po-
trebno bi bilo urediti tudi vrata ob vhodu v livarno. Skupina opo-
zarja, da ne kaZe ¢akati na zimo. Prav tako ugotavlja, da bi lahko
prihranila pri ¢asu in kvaliteti, e bi imela na razpolago elektro-
rezalni kolut za rezanje opeke, ki se rabi za livne kanale.

SDS bluming 3 (TOZD Valjarna bluming-3tekel) je postavila
zahtevo po skupnem sestanku z vodstvom TOZD, da bi razéistila
vpradanje meril za obradunavanje odstotkov v zvezi z zastoji.
Vozaéi z Jesenic so poudarili, da bi lahko razmisljali o nadomestilih
za voZnjo tudi v oZjem lokalnem prometu. Skupina je zavrnila nadin
obra¢unavanja kolobarjev po sistemu 1. a in II. a, z utemeljitvijo, da
tudi oni nimajo pri sprejemu vlozka iz TOZD Jeklarna istega site-

ma.

SDS pocinkovalnica 2 (TOZD Zi¢arna) ugotavlja, da sicer do-
biva ustrezno koli¢ino vloZka, da pa ne more biti zadovoljna z nje-
govo kvaliteto. Pritofuje se zaradi lomljenja Zice, slabo navitih
rotev, nenakazanih koncih v kosih ipd. Mnenja je, da bi Zi¢arji z
malo vedjo pazljivostjo te probleme lahko zmanj$ali. Skupina meni,
da bi na veéjo varnost pri delu lahko vplivali, ée bi vloZzek dobavljali
glede na potrebe, oziroma, ¢e ne bikopi¢ili prevelikih zalog.

SDS vzdrzevanje v TOZD Hladna valjarna Bela 1 in 2
(TOZD VzdrZevanje) sta na skupnem sestanku obravnavali zadeve,
o katerih je zatem razpravljal tudi delavski svet. V zvezi s spora-
zumom o dograditvi pokritega kopalii¢a na Ukovi meni, da ga je po-
trebno dograditi, da pa naj bi se sredstva s sporazumom zbirala
v okviru celotne obéine. Glede zahteve TOZD Hladna valjarna
Bela, da naj bi vzdrzevalci delali po sistemu 4 + 1 pa skupina meni,
da je neutemeljena, ker so zastoji na linijah v vseh mesecih letos-
njega leta veliko manj&i od predvidenih 6,5 %.

SDS nabava 2 (centralno skladis¢e) v delovni skupnosti za
komercialne in finanne zadeve je razpravljala o poslovanju skladi-
&fa in o medsebojnih odnosih ter o nadurnem delu oziroma o pisa-
nju ur za manjkajofe. SDS operativa novogradenj v delovni
skupnosti za ekonomiko, TKR in novogradnje pa je razpravljala
o statutu Zelezarne in o delu delavskega sveta te delovne skupnosti.
SDS raziskovalni oddelek je na sestanku med drugim opozorila,
da je Ze sedaj potrebno postaviti principe planiranja za naslednje
leto, da ob koncu leta ne bi prislo do novih nesporazumov. Raz-
pravljala je o predlogu za korekturo plana totk za letoinje leto.
SDS kemié¢ni laboratorij TOZD Hladna valjarna Bela pa Zeli
vedeti, zakaj %e sedaj, ko smo Ze sredi dopustov, 3e vedno ni reden
sistem nadome$¢anja in zakaj ni refeno nadome&tanje specialnega

- analitika, tako, kot je skupina predlagala Ze sredi aprila. Skupina
razen tega Zeli imeti tudi sestanek z enim izmed inZenirjev, kot je bilo
to dogovorjeno Ze v zacetku marca, glede obradunavanja zastojev in

Center za proucdevanje samoupravljanja
in informiranje — BoZidar Lakota
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(MLADI O SEBI, SVOJIH PROBLEMIH, NALOGAH IN PERSPEKTIVAH )

15. SEJA PREDSEDSTVA KS ZSMS
- Z2ELEZARNE

V detrtek, 7. junija je bila sklicana
15. redna ja  koordinacijskega
sveta ZSMSsﬂlezame, na kateri so
razpravljali o predlogu: Ocena
stanja in neposredne naloge pri
uveljavljanju druZbenoekonomskih
odnosov na podroéju stanovanjske-
ga gospodarstva v obéini Jesenice,

katerega je posredovala samouprav--

na stanovanjska skupnost Jesenice.
Sodelavec iz kadrovskega sektorja
BoZo Pandur je razloZil celotno gra-
divo, ki je zajemalo naslednja vpra-
tanja:

— planiranje stanovanjske gra-
ditve (opozorjeno je bilo, da mora
postati programiranje stanovanjskih
potreb pomembna in obvezna sesta-
vina planov temeljnih organizacij
;druZenega dela, drugih organizacij
in skupnosti);

— zdruZevanje denarja in finan-
ciranje stanovanjske graditve;

— pridobivanje stanovanj v za-
sebni lasti;

— ekonomske stanarine in delo-
vanje hiéne samouprave;

— druZbeno usmerjena graditev
stanovanj v obéini;

— podroéje podstanovalskih od-
nosov;

— samoupravno organiziranje in
izvajanje nalog na podrodju ure-
janja stavbnih zemlji%¢ v obdini;

— samoupravna  organiziranost
samoupravne stanovanjske skup-
nosti.

Sledila je razprava, v katero so se
vkljuéili vsi prisotni ¢lani.

Najved pozornosti je bilo na-
menjene uresnifevanju predloga
ekonomskih stanarin. Ta prehod naj
bi temeljil na enotnih izhodi¥¢ih, pri
femer pa je treba oceniti dejansko
stanje v ob&ini in ga upo$tevati pri
nadaljnji analizi. ZadrZali so se tudi
pri refevanju stanovanjske proble-
matike mladih in soglaiali, da Se
naprej gojimo solidarnostni sklad, s
pomotjo katerega bi hitreje redevali
stanovanjska vprafanja  mladih
druzin. Poudarili so tudi, da bi mo-
rala potekati Siroka druZbena aktiv-
nost za % hitrejfo gradnjo stano-
vanj, oz. da se delovne organizacije,
katere se s tem ukvarjajo, po moz-
nosti ¢im bolj preusmerijo v indu-
strijsko gradnjo stanovanj.

Predsedstvo je s celotnim gradi-
vom soglafalo in sprejelo naslednje
pripombe:

a) da se pospeSi namensko varce-
vanje za pridobivanje stanovanj in
stanovanjskih pravic;

b) da je treba stanarino razbre-
meniti vseh tistih prispevkov, katere
na doloden naéin stanovalci in drugi
e prispevajo in

c) da je treba Se naprej zagotav-
ljati denar za individualno gradnjo
stanovanj.

V nadaljevanju seje so govorili o
hitnih redih v samskih domovih
Zelezarne. Tovari& Voh je na kratko
posredoval namen hi%nega reda in
predlagal nadin uresnifevanja. V
razpravi, ki je sledila, so sodelovali
vsi ¢lani predsedstva in sprejeli skle-
pe, katere bodo posredovali ostalim
drusbenopolitiénim  organizacijam,
odboru za kadre in druZbeni stan-
dard pri DS Zelezarne ter TOZD
DruZbena prehrana.

Vsebina predloga hidnega reda
ni sprejemljiva, ker so v njem opre-
deljene in poudarjene samo dolZno-
sti, za pravice pa stanovalci praktic-
no sploh ne vedo, &eprav so v hifnem
redu omenjene. Mnenje &lanov, ki
prebivajo v samskih domovih je, da

N

»VATROSTALIADA
79« SISAK

Pete igre delavcev Vatro-
stalne, oziroma Sportna
manifestacija »Vatrostali-
jada 79«, bo letos od 23. do
25. junija v TOZD SISAK.

Delavci vseh TOZD in de-
lovne organizacije Vatro-
stalna so poklicani od orga-
nizatorjev, naj bi do 20.ju-
nija prijavili svoje ekipe.

Tekmovalei bodo tekmo-
vali v: malem nogometu,
odbojki, kegljanju na asfal-
tu, v 3ahu, streljanju z zraé-
no pusko, namiznem tenisu
in plavanju na 50 m — pro-
sti slog. Najbolj zanimiva
panoga pa bo tekmovanje
zidarjev za »prvo mistrijo
Vatrostalne«. Zenske pa se
bodo med seboj pomerile v
streljanju z zraéno pusko.

V wvabilu organizatorja
pise: »Vabimo vas, t_:la s
svojo prisotnostjo prispe-
vate h krepitvi medseboj-
nih odnosov v DO Vatro-
stalna in krepitvi bratstva
in enotnosti vseh delavcev
nade delovne organizacije.«

L. Sabani

(

L _/

hisni red mora obstajati, treba pa ga
le seveda prilagoditi sedanjemu na-
¢inu Zivljenja tako, da ima humane
odnose do stanovalcev.

Ugotovili so, da v desetih letih
hizni red niso dograjevali skladno z
drufbenim razvojem, nasprotno,
stvari so se v marsifem Se poslab-
fale. Ce bi hitni red skupaj obliko-
vali in sprejeli uporabniki, to je sta-
novalci in izvajalci, to je temeljna
organizacija zdruZenega dela Drui-
bgna prehrana, ki je za to zadolZena,
bi delno Ze odstranili obstojede pro-
bleme, zadovoljni bi bili vsi, zmanj-
%ala bi se tudi bolezenska odsotnost
in neredno prihajanje na dnino.

Mnenje predsedstva je bilo, da
sama mladinska organizacija v
"Zelezarni ne bo mogla rediti tega, za
sedaj precej perefega vprasanja. Na
predsedstvu so nakazali pot in moz-
nost kako naj se to uresnidi. Pri rede-
vanju tega problema je potrebna
nujna pomo¢ tudi drugih druZbeno-
politi¢nih organizacij in vseh tistih,
ki so za to podroédje odgovorni, ali
kakorkoli zainteresirani.

V drugi polovici meseca junija
bodo sklicali problemsko konferen-
co, na kateri bodo obravnavali Ziv-
ljenje in delo mladih v samskih
domovih, ki mora dobiti ustrezno
opredelitev v hisnih redih, ki morajo
zagotoviti samoupravo v samskih
domovih. Predsedstvo, oziroma
koordinacijski svet bo poskuZal to
vprasanje kar najbolj ugodno reéiti.

V nadaljevanju seje je referent za
ljudsko obrambo in druzbeno samo-
za¥lito  Zelezarne tov. Znidar%i&
poroéal o zelo Ziroki druZbeni akciji
pod nazivom Ni¢ nas ne sme prese-
netiti. V razpravi je bilo ugotovljeno
in poudarjeno, da mlada generacija
mora biti odgovoren in aktiven nosi-
lec dejavnosti v konceptu splone’
ljudske obrambe in druZbene samo-
zaStite. ZSMS je v tej akciji, ki je
sestavljena iz dveh delov — politié-
nega in tehninega — opredelila
svoje usmeritve in naloge tako, da je
treba dobro prouéiti metode in nad&in
delovanja, analizirati delo komisij
za LO in druZbeno samozaddito,
pregledati delo mladih na vseh rav-
neh, vkljuéiti 00 ZSMS v obrambne
priprave v TOZD in Krajevnih skup-
nostih in drugo. Usposabljanje mla-
dih za splogno ljudsko obrambo in
druZbeno samozad¢ito zajema vedno
vetji obseg in je v akcijo treba vklju-
¢iti vse mlade, ne glede na njihovo
starost, poklic, Zolsko izobrazbo,
spol. Pripraviti je treba celovit pro-
gram nadaljnjega usposabljanja za
vse strukture obrambno varnostne-
ga sistema. Vse dejavnosti, ki jih
bodo naértovali morajo vsebovati
tudi naloge ZSMS na podro¢ju LO
in druzbene samozai¢ite. Dobro
zastavljene in % bolje opravljene
naloge bodo spodbuda za prevze-
manje S vedjih odgovornosti pri
obrambnih pripravah v krajevnih
skupnostih in temeljnih organiza-
cijah zdruZenega dela.

Ob sklepu seje so pregledali pred-
loge za novega predsednika kocrdi-
nacijskega sveta ZSMS -SOZD SZ.

VAT

BRIGADA JUGOSLOVANSKIH ZELEZARN
»NOBERT VEBER« NA MDA ZVORNIK 79

Tako kot pet let nazaj, so mladi iz
jugoslovanskih Zelezarn formirali
mladinsko delovno brigado tudi le-
tos. Organizator letodnje brigade je
najvedja jugoslovanska Zelezarna —
Zelezarna Zenica. .

Brigada letos sodeluje na zvezni
MDA Zvornik '79. V prvi izmeni (v
naselju jih je %est) bodo delali na
urejanju infrastrukture mesta Zvor-
nika in pri izkopu kanala za PTT
kable. Glavno deloviiée za vse briga-
de bo izgradnja mladinskega Zport-
nega centra.

Iz naSe Zelezarne v brigadi Nor-
bert Veber sodelujeta dva brigadir-
ja: Trifun Ampev, iz TOZD Elektro-
de in Novalija Serifovié, iz TOZD
Valjarna Zice in profilov.

Ko brigada preZivlja prve dneve
na mladinski delovni akciji, je prav
da pogledamo njeno, ne tako dolgo
zgodovino.

Brigada je bila ustanovljena leta
1974 na predlog konference ZSM
SOZD MK zelezarna Sisak, ki ga je
podprla konferenca ZSM zdruZenih
jugoslovanskih Zelezarn in formirala
brigado iz brigadirjev iz delovnih
organizacij zdruZenih v jugoslo-
vanskih Zelezarnah. MDB od usta-
novitve dalje nosi ime znanega re-
volucionarja in gospodarstvenika
Norberta Vebra, ki je s svojim delom
zrasel v lik komunista na katerega
smo vsi ponosni.

Tako so se Zelje mladih metalur-
gov in kovinarjev uresnidile, da tudi
na ta nadin ohranjajo in razdirjajo
pridobitve na$e revolucije — brat-
stvo in enotnost, da izgrajujejo sa-
moupravno neuvriteno Jugoslavijo
in da se spoznavajo in &irijo tovari-
itvo in se istolasno izobraZujejo.

Brigada je doslej sodelovala na
petih zveznih mladinskih delovnih
akcijah in dosegla izredno dobre re-
zultate na delovistih in na podro&ju
druzbene aktivnosti.

Leta 1974 je sodelovala na MDA
Sava 74. Na tej akciji je bila Sestkrat
udarna, dobila trak »sedem sekretar-
jev SKOJ« in zlato plaketo Ljudske
tehnike mesta Zagreba za rezultate
na podrodju druzbene aktivnosti.
Leta 1975 brigad sodeluje na izgrad-
nji proge Beograd—Bar. Za izredno
poZrtvovalnost je bila brigada pet-
krat udarna in je dobila maksimalno
gtevilo udarnitkih znack ter prizna-
nje akcije »30 let- prostovoljnega
dela v svobodi«. Leta 1976 MDB
Norbert Veber dela na Peljeicu na
MDA »modro oko«. Enotnost mla-
dih iz vse Jugoslavije je tudi tu pri-
%o do izraza. Za rezultate na delovi-
&u in pri druZbenih aktivnostih je
bila brigada sedemkrat udarna. Do-
delili so ji tudi trak »prvi Koréulan-
ski odred« in plaketo za druZbeno
aktivnost. Razen tega ji je republi-
&ka konferenca ZSM Hrvatske dode-
lila najvedje republitko priznanje
plaketo »Vladimir Nazor«.

Na mladinski delovni akeiji Ibar—
Lepenac 77, je bila brigada petkrat
udarna, za aktivnost v druzbenopo-
litinem Zivljenju v naselju je dobila
plaketo za druzbeno aktivnost.

Leta 1978 je na MDA Posodje 78
dobila vsa mo#na priznanja akcije in
priznanje republiske  konference
ZSMS. ;

Letos bo brigada na MDA Zvornik
79 nadaljevala tradicijo, ki mora

- ostati ohranjena,.in ki bo- potovala

po Jugoslaviji kot pesem, od Zelezar-
ne do Zelezarne. Vzporedno z dviga-
njem dima iz Zelezarn Jugoslavije se
bo dvigala zastava brigade »Norbet
Veber«.

Bilo bi napak, ¢e v tem trenutku
ne bi omenili Zelezarne Zenice kot
domadina, oziroma organizatorja le-
to¥nje brigade. Zelezarna Zenica z
mestom Zenica leZi na levem bregu
reke Bosne. Mesto je po vojni zraslo
v mesto mladosti in mesto jekla, v
katerem Zivi okrog 80.000 prebival-
cev.,

Zelezarna je bila osnovana 1892.
leta in je v zadetku imela okrog 300
zaposlenih. Leta 1935 je bila razSir-
jena tako, da je pred vojno imela
okrog 4.000 zaposlenih. Med vojno je
bila zelo pomembna za okupatorja,
in je bila vsestransko zavarovana.
Kljub temu so delavei metalurgi z
raznimi sabotaZami, poéasnim de-
lom in namernimi okvarami strojev
onemogo¢ili redno proizvodnjo. De-
lavski razred Zenice je v narodno-
osvobodilni borbi in socialisti¢ni re-
voluciji aktivno sodeloval in dal ve-
lik krvni davek.

Pri odhodu iz Zenice so okupatorji
poruili del Zelezarne, toda zahva-
ljujo¢ delavcem, so bile ohranjene
nekatere proizvodne naprave pred
popolnim uni¢enjem.

Takoj po osvoboditvi se je zadela
obnova in izgradnja velikega giganta
¢rne metalurgije. Prvi veliki rezul-
tati so bili doseZeni leta 1958, ko so
izdelali okrog 700.000 ton surovega
jekla. Drugi pomembni datum je
leto 1964, ko je bila izvriena rekon-
strukcija s katero so povedali izde-
lavo jekla nad milijon ton. Danes v
%elezarni Zenica, ki zaposluje okrog
25.000 delavcev, izdelajo nad dva mi-
lijona ton surovega jekla.

V naslednjem letu rafunajo, da
bodo dosegli svoj maksimum, ko
bodo izdelali 2.650.000 ton surovega
jekla.

Skoda, da smo si le na hitro ogle-
dali Zelezarno, kajti za celoten ogled
je treba ve& ¢asa. Videli smo konver-
torsko jeklarno, nove obrate valjar-
ne, fetrti plavZ, ki je ponos in zna-
menje Zenice. Ta plavz so gradili de-
lavci iz vse Jugoslavije, v bratstvu in
enotnosti, kar v Zenici ¢uvajo kot
zenico v ofesu. V tem mestu namre¢
#ivijo predstavniki vseh jugoslovan-
skih narodov in narodnosti in zato
Zenico tudi nazivajo — mala Jugo-
slavija. Ty
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ZASCITA ZIVALI
V PRIMERU ABK NAPADA

VIDEZ IN VEDENJE ZDRAVIH ZIVALI

Ko smo spoznali nekatere lastnosti organizma in njegovih
sestavin, bo laZje ugotoviti, kaj lo&i bolno %ival od zdravih. To pa je
prvi pogoj, da bi lahko dali Zivalim ustrezno prvo pomoé.

Za zdrave Zivali je znaéilno, da so ¥ivahne, da se zanimajo za
vse, _ka1_- se okrog njih dogaja, se oglaSajo itd. Dlaka (perje) se lepo
svetl, ni razmriena in se ne lomi. Tudi koZa je pro#na in jo z lahkoto
nagul:!amp oziroma se guba hitro zravna. Temperatura koZe je pri
zdravih Zivalih zmerna in za posamezne vrste Zivali razlitno visoka.

Zdrave Z%ivali so jeS%e in popijejo za svojo vrsto in velikost
ustrezne koliine vode, izloéajo blato, ki je po koli&ini, barvi, obliki
in t_iu_lh_u.za posamezne vrste Zivali znadilno. Tudi seé (urin) je po
koli¢ini in barvi ter duhu znaéilen za razlitne vrste Zivali. Kolifina
pa je odvisna od velikosti in starosti Zivali, véasih tudi od prehrane.

Ugotovitev nevedenih znakov za zdrave Zivali je precej odvisna
od daru za opazovanje. Nekateri Zivinorejci in drugi, ki se ukvarjajo
z %ivalmi, Ze po najrahlej8i spremembi v vedenju ugotove, da Zival

ni popolnoma zdrava.

VEDENJE BOLNIH ZIVALI IN ZNAMENJA BOLEZNI

Bolne Zivali lahko razpoznamo po spremembi v vedenju in
tevilnih bolezenskih znamenjih, ki so lahko sploZna ali specifi®na
za posamezna obolenja. Da bi ugotovili spremembe v vedenju in
bolezenska znamenja, moramo %ival opazovati in pregledati.

Vedno moramo upo$tevati splodno veljavno pravilo, da pregle-
dujemo samo spodite Zivali. Pozneje jih tudi lahko namenoma utru-
dimo, da bi dolofena znamenja postala bolj ofitna (pospesen Zilni
utrip, pospeSeno dihanje, potenje, $epanje itd.).

‘Bolna %ival je Zalostna, ne briga se za svojo okolico, nepremiéno
stoji ali leZi, manj je in manj pije ali pa popolnoma preneha jesti,
piti in preZvekovati, neredno se iztreblja (gre na vodo in blato),
véasih lahko kaZe- koli¢ne napade z nemirom, breanjem, pogostim

uleganjem in vstajanjem.

Znamenja bolezni so lahko notranja in zunanja, splona, ta so
enaka pri Stevilnih boleznih, in svojevrstna, ki so znaéilna za po-
samezno bolezen ali posamezne skupine bolezni. Pri tem nekatera
znamenja zajemajo samo posamezne dele telesa, druga pa celoten

organizem.

~ Ko smo Zivali na splo$no pregledali in ugotovili Stevilna zuna-
nja znamenja, ki nam bodo pomagala usmerjati preiskavo, preidemo

k posameznim preiskavam.

1. TELESNO TOPLOTO ugotavljamo z otipavanjem posa-
meznih delov telesa s hrbtom roke, ki je bolj ob&utljiv kot dlan. Naj-
zanesljivej&i nadin ugotavljanja temperature pa je, da jo izmerimo s
termometrom. Vsako Se tako neznatno zvi3anje telesne temperature
je zelo zanesljivo znamenje, do Zival ni popolnoma zdrava. Zvisana
telesna toplota potrjuje, da se v organizmu dogajajo spremembe. V
vedini primerov gre za vnetje, ki ga lahko povzrodijo $tevilni 8kodlji-
vi dejavniki, med kterimi so najpogosteje Skodljive klice. ZniZano
telesno toploto imajo Zivali nekaj ur pred poginom ali pri nekaterih

obolenjih.

(Se nadaljuje)

POSVET O DELU DRUZBENIH ORGANIZACIJ
IN- DRUSTEV

Prejinji teden je bil na Jesenicah
posvet o delovanju, organizacijskih
in finanénih problemih druzbenih
organizacij v jeseniki obédini kot
kolektivnih &lanov zveze socialistié-
ne mladine. Sklican je bil na pobudo
koordinacijskega odbora za druzbe-
ne organizacije in dru&tva pri repub-
lizki konferenci zveze socialistitne
mladine Slovenije, udelezili pa so se
ga Bojan Zlender, sekretar tega od-
bora, predstavniki posameznih dru-
itev in organizacij iz jeseniske obdi-
ne, &lani predsedstva obéinske kon-
ference zveze socialistitne mladine
Jesenice in predstavnik obéinske
konference SZDI .

Glavni namen tega posveta je bil,
da se oceni dosedanja aktivnost pri
uresnievanju skupnih nalog obéin-
ske konference s posameznimi dru-
&tvi in organizacijami, hkrati pa da
se oceni tudi vsa problematika, ki se
v zvezi s tem pojavlja.

Ze uvodoma je treba poudariti, da
so bili v jeseni&ki obéini vloZeni pre-
cejinji napori, da se razvije skupno
sodelovanje z vsemi organizacijami
in drudtvi kot kolektivnimi ¢lani.
Ceprav je bil razmeroma pozno, v
zadetku letonjega ustanovljen ko-
ordinacijski odbor za druZbene orga-
nizacije in drustva pri obéinski kon-
ferenci ZSMS, pa so dosedanji raz-
govori s predstavniki drudtev, na
podlagi teh pa tudi Ze izvedene
nekatere skupne akcije. Nemalo je
bilo teav, da se je ustanovil koordi-
nacijski odbor, tako da so se &lani
najprej morali ubadati predvsem z
organizacijskimi vpraianji, povsem
pa so morali zanemariti vsebinsko
delo. Mladinska organizacija v jese-
nigki obéini Ze vrsto let dosti uspes-
no sodeluje s tabornigko in planin-
sko organizacijo. Sedaj, ko sta obe
organizaciji kolektivni &lan zveze
socialistiéne mladine, pa bo potreb-
no w skupnih akcijah fe marsikaj
doreéi. Posebno v zadnjem casu zelo
uspesno sodelujejo tudi z glasbeno
mladino, nekaterimi  kulturnimi
drustvi, zvezo organizacij za tehnié-
no kulturo, gasilsko zvezo, zvezo
drustev “prijateljev- mladine' in -Se ‘z
nekhtefmil 8 +¥. ¢ LB 5 (63

1

Kljub vsem prizadevanjem pa z
nekaterimi organizacijami in drudtvi
ni mogode dobiti skupnega jezika za
sodelovanje. KaZe, da se bo tega
problema treba lotiti bolj vsebinsko
in s konkretno akcijo.

Na posvetu so med drugim opo-
zorili tudi na problematiko, ki se
pojavlja v posameznih dru&tvih in
organizacijah. Tako se v mnogih
primerih srefujejo s pomanjkanjem
kadrov, predvsem mentorjev za
vodenje posameznih  dejavnosti.
Spregovorili so tudi o ustanavljanju
aktivov zveze socialisti¢ne mladine v
druétvih. Pri tem so pohvalili neka-
tere pobude mladih v dru&tvih, ki so
sami zaleli z akcijo za ustanovitev
teh aktivov. Zadnja primera sta
mladi jesenizki hokejisti in gasilci.

Menili pa so tudi, da povsod ti
aktivi niso potrebni. Najbolj jasen
dokaz za to so mladi dramski igralci
na Javorniku. V dramski skupini
izredno aktivno delujejo, razen tega
pa odli¢no sodelujejo z osnovno
organizacijo mladih v krajevni skup-
nosti.

Sekretar koordinacijskega odbora
za druzbene organizacije in drudtva
pri republifki konferenci ZSMS
Bojan Zlender je zelo pozitivno
ocenil prizadevanja na Jesenicah in
poudaril, da je to ena izmed ob¢&in, ki
prednjadi pri uresnifevanju kongres-
nih dokumentov o druzbenih orga-
nizacijah in drustvih kot kolektivnih
&lanov zveze socialistitne mladine.

Na posvetu so tudi sprejeli ved
zakljuckov, ki bodo pomemben pri-
spevek za nadaljnjo enotno akcijo.
Predvsem bo treba oblikovati skup-
ne programe in izhodi%¢a, organiza-
cijsko se lotiti ugotavljanja intere-
sov in Zelja mladih v vseh sredinah
ter izdelati skupni -program uspo-
sabljanja kadra, predvsem mentor-
jev. Koordinacijski odbor za druzbe- |
ne organizacije in drustva pa bo v
prihodnje moral tudi tesneje sodelo-
vati z enakim odborom pri obdinski
konferenci socialistitne zveze na.
Jesenicah. J. R.

Y ZELEZAR
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Za letos pa je za te namene predla- glabljanje in razdirjanje znanja in ;anljz'- Ja]f]ejdael-ru-zelbtli’(;i k[:)t. mesfo do. tem osnutku je navedeno, da se mo-  tike. Konkretno delo po tem pa bod. rali

v gano 3 milijonov dinarjev. Znanosti ter pripravoc in prenos nje- m:!ar'apn'a i‘nj sporazumevania o torna olja, ki jih uporabljamo za opravili v temeljnih organizacijan cije
o Finanéni naért skupnosti za leto  pih rezultatov v druibeno prakso. gvobo‘llnijmen'avipdela med u {:)rab- mazanje motorjev lokomotiv in  zdrufenega dela v sodelovanju in §° D12
1. 1979 temelji na dolotilik samo- Raziskovalna dejavnost obsega te- niki i 'zva'algi ki se ureqniéupe re- cestnih voazil, po izrabi prodajo Pe- s pomofjo ustreznih strokovnih last
upravnega sporazuma ¢ temeljih  meljno, uporabno in razvejno raz- k' ll_r_lhl "hj d legatoy v ;:borilj1 up o trolu, ki jih s &i%fenjem usposobi za  sluZb v delovnih skupnostih. To delo lov:
plana razvoja raziskovalne dejavno-  jskovalno delo. - r:bggll{o?i]n 7b?:fi%1izva'alcev po- drugo uporabo. Ostala mineralna razumljivo ne bo rentabilno, treba mol
sti v obdobju 1976 — 1980 ter na d_‘_" Delavei v temeljnih organizacijah v raziskc‘n’alnih si{upno.stih se Oljapa bomo zbirali in vozili na Belo  pa ga bo opravljati zato. da ne bom. ,I(
polnilu tega sporazuma za leti 1979 gelovnih skupnostih ter samo- blikuie organ samoupravne delav. K mazutni postaji. kjer jih bodo sto- 2 odpadnimi olji veZ unifevali okob: roje
in 1980. Celotna masa sredstev. kibo  ypravne arganizirani delovai ljudje :kel kuc.;]ntrol% in uqtangvi‘o posebna  Cili v poseben rezervoar in mato me-  ce. natih voda, ter izvirev, in za- bila
na voljo za izvajanje leto:&njg&!a PTO- i obfani imajo pravico in dolZnost, sodizen zdruienegaldela ) tali z mazutom za energetske po- strupljali zemljo, torej tistega naj- gletl).
grama, bo za priblizne 18% vedja  ga padrtujejo svojo dejavnost in Osnutek zakona ohr.anja doseda-  trebe. ” ) ] osnovnejiega, ki je potrebno zo "‘;
kot lani. razvoj na podlagi rezultatov razisko- njo -vlogo in namen Sklada Borisa Za refiitev. problema v zvezi z uni-  zdravo Zivljenje ljudi. pra1
. Delegacije pa so morale razprav- valnega dela in na njih temeljetih  gidsea. iz katerega se podeljujejo denjemn ali koristno uporabo raznih B. i X
ljati tudi o osnutku zakona o raz-  pazvginih moZnostih. Delavei raz- nagradé za izredno pomembne raz- ! [l:]ei
iskovalni dejavnosti in raziskovalnih  jgkgvalnih organizacij pa sodelujejo iskovalhe dosezke. pomemhne izume 7 \ i kre
skupnostib, ki je bil objavljen v pri:  pri natrtovanju in uresnitevanju in tehniéne izbo]ji:ave ter za uspeino ) s
togi Poroée\-alga gine %8 maja 1979. razvoja drugih samoupravnih orga- zivljenjsko delo n'a podroéju razisko- SEJA SKU PSC'NE |ZOBRAZEVA LNE SKU PNOSTI vv e
" Take so se vkljuéile v Sirso razpra¥o  pizacijin skupnosti. valne dejavnosti. - Predsednik skupséine iz- loviem podro&ju in nacinu je z
. o osnutku tega zakona. Na osnovi Raziskovalne organizacije se orga- Raziskovalne organizacije in ras- brazeval k i J dela izobrazevalne sk -
:k pripomb iz te faze razprave bo obli- ;750450 kot raziskovalne enote v se-  jskovalne skupnosti morajo uskla- onrazeva ne_gsBugpé)s B e- ati J z0bra evg ?eél.“p“"' '?“"t:
kovan predlog zakona, ki ga bo spre-  g1ayi temeljnih in drugih organizacij gi(; svoio organizacijo in dejavnost selt.'"fe ml:i?“l eadar kar- _esem(c:lebz oloéili usta- ns
. jela skupstina SR Slovenije. V na- zdrutenega dela kot raziskovalne te- t“ sV ) . E o Elj | 5am¢13u oSt telj je sklical 6.sejo skup- ngwtve odbora za ljudsko eno
daljevanju  navajamo  povzetek  opine grepanizacije zdrulenega dela er SI]"-:-‘J‘? ! ?.iz‘l ésb a imte . zarl,(ona S¢ine izobraZevalne skup-  obrambo in druzbeno samo- str
osnutka zakona o raziskovalni de- v sesiavi raziskovalnih in drugih de- ol Kasncie do 1. decembra 1980 B w1970, ob 16-uri Na seji bodo tudi izvolil birc
javnosti in raziskovalnih skupno- )oynih organizacij ali kot raziskoval- ; <kt y v A xc p .
T kon dolata nacels za ragvi. | Mogeiomeonmanizacti " L ors'se el prpraviiati na wred. || Sheiae. descatee. Na o sehi . drusbens - sumorsseity || | 50
- aziskovalec pa je delavec, ki je : ; irani 2 : - b } \

janje. druzbeno usmerjanje, progra- LISEOSDbleI‘I zapra]ziskm‘alno del{J. nlir"?“otr:"'mdglfgggfﬁoteﬂa';“g}g{ bodo delegati obravnavali: Bn izobrazevalni skupnosti .4 PO
miranje in organiziranost razisko- jma objavljena ali izvedena razisko- zakot:]e_k o hoilee nablo o E’eng hy — anpalizo uresnitevanja e:h‘.emce_ ter predsednika ]JnE
valne dejavnosti, ureja osnove druf-  yalna ali strokovna dela. registri- ;o ok[m D e o f’ér' o reél- srednjeroénega plana iz- :o éga in sodnikov sodi- i il
senoekonomskih odnosov med ude- rane patente ali inovacije in v raz- Ie s _Epﬁ A it P obratevalne skupnosti Je- ¢a zdruzenega dela za pod- i ili
wetenci svobodne menjave dela in  joiovalni organizaciji opravija te- aﬁses ub® Lnl&;g_o ) ]be(x\-" k senice za obdobje 1976 do  rodje izobrazevalnih skup- skv
pridobivanje dohodka s svobodno .|ino, upoerabno ali razvejno raz- iskoia%ﬁze{lkz ﬁg;t;n;?e(s)eni}:: :o rl?izl-i 1?1810 in projekecijo razvoj- nostll vtSR Slov;mp_ . % pre
menjavo. dela na padrotju razieko- iskovalno delo. Zakon podrobnele ayqlieni le predsedniki komisi se- B emutek sakona o iz skuptine o bilo delegacy. || B san
valne dejavnosti in dolo¢a nalela za ﬂgtlgﬁ?] . th%mii tz:mglrjg:enﬁ;rﬁ!;f oy, daj pa, izvr."El;i odbor p]reiilaégl'a skuph- obrazevalnih skupnestih, jam posredovano 19. junija - Rt
- eV el BE 1047 ¢ini, da na 2.seji izvoli *e lane te - osnutek zakona o 1979 V jelezarni Jesenice niz;
CESTITAMO | Mkorsinb omanitacy Rozokossl  komicy'sora] vito saposent 5o (| vagolt . varstva.prodsoll  bo sea Konteremce. derega. || 0
V mesecu juniju 1979 je organizacije. v zadevah posebnega Na dnevnem redu 2. seje skupdi- skib %t::uiek sakoma o ;‘; :ﬁ'oegliﬁlrgagfe i:oebgraat;::: v”;
na prvi stopnji pedagoske druibenega pomena. ki jih dolofa ta . je tudi finantni natrt ob&inske osnovni soli valnej sku pnusti Jegenice Ppric

akademije v Ljubljani di- zakon. pa enakopravno sodeluiejo in ol alne skupnosti Jesenice za L snutek  samouprav- isti dan z.‘;tra. (6.15) kot © i

plomirala nasa sodelavka soodlo¢ajo tudi delegati ustanovi-  |u14 1979 Ker pa ga ni bilo med gra- nega SDOTAZUMEA © ual:ano- seia sku éé'ine 1 0. ! sed

Marija BORSTNIK in si s teljev, uporabaikev, ki imajo dolgo-  Fivom za delegacije. se bodo delegati vitEri (?sehne izobrazevalne ! p . 4 I3

tem pridobila naziv pred- roéni interes za dejavnost te Organi- .. na seji skupsdine sami odlodi- sku tfosti z8 VIgoio in iz Nada DEJAK slor

metna utiteljica za steno- zacije. ter delegati organov drulbe- i ali za bodo abravnavali ali ne. P . £0] . :
g Lo, MR e - t1. ah ga bodo obrazevanje ter Center za proudevanje : da
grafijo in strojepisje. noFo]étl§hn1h sku_pno_s_n I|{n ddruzbeno- Nada DEJAK — predlog dopolnitve samoupravljanja Jiomir

ci i olitinih organizacij. Kadar gre za sam 1vlja :
iss?cdr::-f:;g;ﬁ&::m 5resnil.‘evanj§ medsebajnih druzbe- Center za proulevanje samo- § statutarnega sklepa o de- in informiranje ',j ;}{:;
- ./ noekonomskih odnosov pa sodeluje- upravljanja in informiranje = no
v
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TEHNICNI FELJTON ~ TEHNICNI FELJTON — TEHNICN!I FELJITON - TEHNICNI FELJTON - TEHNICNI FELJTON = TEHNICNI

VECJE SODELOVANJE
V ENERGETSKI POLITIK!I
~ MED ZAHODNO- IN
- VZHODNOEVROPSKIMI
DRZAVAMI

NADALJEVANJE IN KONEC

Tudi iskanje nahajali3¢ nafte pod morskim dnom se razvija
¢ izredno vainoe podrofje sodelovanja v vzhodnoevropskih
socialistiénih dravah. Radunajo na naftne rezerve v Severnem
in Vzhodnem morju ter v PacifiSkem oceanu. Tudi tiste
Irfave, ki nimajo dostopa do morja so udelefene pri teh
srtanjih. S tremi vrtilnimi plof¢admi, ena je bila zgrajena na

ENERGETSKA STRUKTURA V

VZHODNOEVROPSKIH SOCIALISTICNIH DRZAVAH

V teh driavah se danes najmoéneje razvija industrija
zemeljskega plina. Leta 1980 bo dobavljala Sovjetska zveza v
ostale vzhodnoevropske saocialistifne driave 284 milijarde
kub. m zemeljskega plina in v Zahodno Evropo 25 milijard
kub.m Istofasno bo Sovjetska zveza uvaZala tudi gorivo iz
Irana. Leta 1976 je izvozila Sovjetska zveza 25.78 milijarde
kub. m zemeljskega plina, istolasno je uvozila iz Irana in

Afganistana 11,79 milijarde kub. m.

Sovjetski

zvezi

Glavna prednost je uporaba jedrske energije, ki jo sedaj v
vidijo v
razbremenitev porabe nafte in transportnib poti. Tudi ostale
socialistitne drZave gradijo jedrske elektrarne s sovjetsko
tehnologijo. Samo Romunija je kupila dva kanadska reaktorija
z modje 600 MW. V teh drzavah tudi usklajujejo strategiio

moéno pospedujejo  in

dobave med seboj.

dvakrat vedjo koli¢ino premoga kot Sovjetska zveza in je za
ZDA drugi najvedji izvoznik na svetu. Romunija uvaZa premaog
iz ZDA in Avstralije, medtem ko ostale dr2ave krijejo potrebne

ZAZELJENO JE CIM BOLJ
INTENZIVNO SODELOVANJE

Iz zaklju¢nega porofila zasedanja na Dunaju je razvidno

da imajo kot posebno plodna podroéja za sodelovanje razi-

skovanje in
njei

strokovnjakov.

razvijanje novih
uporabo in transport energije. Pri tem so smatrali kot zelo
nujno raziskovanje in razvijanje uporabe raznih nadomestnih
energetskih virov. K temu bi naj pripomogla stalna medna-
rodna izmenjava ustreznibh informacij na ob&asnih sreéanjih

tehnologij

za proizvodnjo.

uporabe jedrske energije.

Samo pri premogu so tudi izven Sovjetske zveze velike
rezerve, namred 25 vseh zalog tega podroéja. Medtem ke
kupujejo ostale driave, brez Sovjetske zveze, samo 138 %
zemeljskega plina in 3,3 % nafte, ie ta dele pri premogu 30,3 7
in pri rjavemn premogu ter lignjtu celo, 73,3 &. NDR je najvedji,
proizvajalec rjavega premoga in lignita na svetu. Poljska izvaza

Metian

Enecrgetska povezava med Vzhodno in Zahodno Evropo.
transportni sistemi za nafto in zemeljski plin, kakor tudi
uvedba novih tehnologij, ki zmanjiujejo poraba energije bi naj
bili v sredif¢u sodelovanja. Le-to bi naj dobilo mednarodne
priznanje in obliko. Zato bi bilo po mnenju strokovnjakov
nujno potrebno ¢im. prej otganizirat) zasedanje o problematiki
energije, ki bi se ga udeleZilj predstavniki vseh evropskih dr_iav.

Janskem in dve v Sovjetski zvezi, raziskujejo tudi bolj globoka
sodrotja v Kaspijskem morju. Nadaljnih pet ploitadi bodo
+gradili v Sovjetski zvezi do leta 1980. :
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{Nadaljevanje s 1. strani)

piji in v drugih republikah. UdeleZba
felezarn pri razvojnih projektih se je
pozneje omejila samo na investicije
v lastnih tovamah. Delovne organi-
zacije se niso bavile s prenosom pri-
dobljenega znanja in izkufenj na
druga obmodja doma in v tujini in se
tako odpovedovale dohodku od po-
sredovanja umskih storitev in dobav
investicijske opreme. Komercialne
sluZbe se niso bavile s prodajo kem-
pleksnih  projektov, razpolofljive
konstrukcijske zmogljivosti pa so
delno izkoristili drugi inZeniringi.

Po ustanovitvi zdrulenega podjet-
ja Slovenske Zelezarne se je odprla
vefja moZnost za udele?bo v razvo-
jnih_projektih drugih. Zavedali smo
se, da imamo akumulirano sposob-
nost, osvojeno tehnologijo, tehnitna
gredstva za delo in celo zmogljivosti
8 izdelavo opreme in moZnosti za
priutevanje liudi, da pa nam manj-
ka samo organizacija. S sklenitvijo
samoupravnega sporazuma o teme-
ljih srednjerofnega plana S2 1976 do
1980 in zlasti po podpisu sporazuma
o zdruZitvi v SOZD SZ februarja
1978, je pridobitev inZeniring organi-
zacije postala nuja in obveza.

Nobena organizacija zdruZfenega
dela v Sloveniji in v celotni Jugosla-
viji nima takih potencialnih kadrov-
skih, tehnolofkih, proizvodnih in
materialnih moZnosti za vkljudeva-
nje v razvojne projekte. izdelave in
predelave jekla, pri nas in v deZelah
v razvoju, kot jih imajo Slovenske
telezame.

Imajo.bogato industrijsko tradici-
jo. umske in fizifne sposobnosti pro-
izvodnje surovega feleza, surovega
jekla, metalurike predelave jekla,
izdelave strojnih  delov, sklopov,
orodja in strojne opreme — do do-
hay proizvodnih linij. Proizvodne
delovne organizacije SZ imajo dalje
zelo razvito spremijajofo dejavnost
s podrodja energetike, vzdrievanja
metalurtke, strojne in elektro-opre-
me, notranjega prometa, procesnega
ratunalniitva, ekologije in organiza-
cije proizvodnje. SOZD SZ ima orga-
nizirano raziskovalno dejavnost in
lastni metalurdki in&titut, ki bi z de-
lovanjem inZeniringa dobil &iroko
moZnost za uveljavljanje v svetu.

Ideja o infeniringu SZ se zato ni
rojevala po nakljutju. Vkljuena je
bila v samoupravni sporazum o te-
meljih srednjerofnega plana za ob-
dobje 1976—1980, ki v 11 ¢&lenu
pravi:

»Realizacija planirane proizved-
nje in razvoja je pogojena tudi s
kreativno prisotnostjo konstrukter-
jev, strojev in naprav ter izdelkov,
v katerth so vgrajena jekla SZ2.
V' 5-letnem obdobju od 1976 —1980
|e zato potrebno pridabiti inZeniring
hiro S£ ki bo osrednja tehniZna
institucija, katera bo zdruZevala v
enotno integralno celoto vse kon-
strukcijske oddelke delovnih organi-
zacij S&. Osnovna ngloga inZeniring
birej)a bo vlaganje umskih doseZkov
v izdelke iz jekel SZ, take znotraj
S0ZD SZ kot razvijanje proizvodnih
programov v skupnosti izdelave in
predelave jekla ter v drugih OZD .«

O predvideni vlogi inZeniringa so
bii delavei v TOZD in delovnih
skupnestih sproti seznanjeni tudi
preko tovarnigkih glasil in zlasti
z gradivi o osnutku in predlogu
samoupravnega sporazuma o zdru-
titvi v SZ. Storitvena delovna orga-
nizacija tnZfeniring je v sporazumu
o zdraZitvi v sestavijeno organiza-
cijo  zdrulenega dela copredeljena
v 2. in 57 &lenu. skrajni rok 2a to
pridobitev pa je dolofen v 108. flenu,
in sicer 31,12 1980, to je za konec
sedanjega srednjeronega obdobja.

Poslovodni delavei so na sejah po-
slovodnega sveta vedkrat opozarjali.
da za ustanovitev ali zdruZitev ine-
niringa v SOZD SZ ni treba &akati
skrajnega roka. Zavedali so se, da bi
pridobitev na &asu omogodila uspes-
no vkljuditev Slovenskih Zelezarn
v ragne razvojne projekte ter e v
naslednjem srednjerofnem obdobju
1981 — 1985 dajala sadove. Poslovod-
ni svet je ob spoznanju, da v delovni
skupnosti skupnih slub SZ ni jedra
za razvoj infeniringa. menil; da je
izhoed treba iskati z zdruZevanjem
ene od storitvenih delovnih organi-
zacij s podrotja inZeniringa.

7 zadolfitvijo o ineniringu se je
poslovodni organ SZ intenzivno ba-
vil predvsem v drugem polletju 1978.
Dne 22. junija je bilo izdelano prvo
gradive o oblikovanju inZeniringa
8Z. Zatem je bila imenovana poseb-
na strokovna skupina, ki jo sestav-
liajo: Boris BREGANT, Zelezarna
Jesenice, Joze GERSAK, Zelezarna
Ravne, Niko ZAKONJSEK, Zelezar-
na Store, Pavel NOC — predelovalci
in Alojz PRESERN, metalurski in-
§titut. Ta skupina je imela septem-
bra in oktobra 1978 vef delovnih se-
stankov, na katerih je bil oblikovan
prediog vloge, obsega in nadina dela
ter organizacije inZeniringa SZ.
Strokovna skupina je dalje ugotovi-
la, da InZeniring Bled tvori primerno
delovno organizacijo, iz katere bi se

lahko' razvila inZeriring storitvehd °

. OBLIKOVANJE INZENIRINGA
~S0ZD SLOVENSKE ZELEZARNE -

organizacija, ki bi
ba?n SOZL &z i ustrezala potre.
nZeniring ‘Bled je zatem pisno
predstavil to delovne organiz::cijo.
nov poslovedni organ je z delom na
pridobivanju inZeniringa kontinui-
rano nadaljeval, poslovodni svet
SOZD SZ pa je na seji 14. aprila 1979
brez nove alternativne retitve zahte.
val, da je elaborat o inZeniringu tre-
Heata]Zdelat] do konca prve polovice

- DELOVNI PROGRAM

InZeniring SZ bo storitvena delov-
na organizacija za projektiranje in
gradnjo industrijskih objektov izde-
lave in predelave jekla. V 57. &lenu
sporazuma ¢ zdruitvi v SZ je re-
¢eno: -

sInfeniring delovna organizacija
SZ kot osrednja tehnifna institu-
cija:

— projektira proizvodne zmoglji-
vosti, naprave in drugo opremo
prednostno za potrebe delovnih
oTganizacij S

— izdeluje projekte za zboljZeva-
nje obstojede in za uvajanje nove
proizvodn)e

— skrby za izvedbo projektiranih
nalozb, do realizacije v proizvodnji

— v interesu delovnih organizacij
nastopa kot nosilec projektnih nalog
izven Slovenskih Zfelezarn v drZavi
in v inozemstvu

InZeniring delovna organizacija
sodeluje pri opravljanju te dejavno-
sti z ustreznimi sluZbami oziroma
erzxotami v delovnih organizacijah
8Z.«

Tolmatenje in konkretizacija tega
dolo¢ila pomeni naslednje: InZeni-
ring $2 mora biti specializirana sto-
ritvena delovna organizacija za pro-
jektiranje in gradnjo objektov proiz-
vodnje surovega %eleza in jekla, me-
talurike in mehanske predelave jek-
la ter spremljajodih dejavnosti. Po-
leg projektov bo morala doma in v
tu)ini nastopati s celovitimi ponud-
bami za izgradnjo kompleksnih ob-
jektov, z nudenjem proizvodnih po-
stopkov, tehnologije, opreme, izved-
be gradbenih in monta%nih del,
usposabljanjem delavcev za nove
proizvodnjo ter raziskavo trga.

InZeniring SZ bo opravljal nasled-
nja dela in naloge:

- konsultacije, projektiranje,
razvojne ¥tudije, analize tr¥iica, zbi-
ranje idej o uveljavljanju in posre-
dovanju tehnologje ter Zirjenja pro-
izvodnje;

— izdelovanje razvojno-projekt-
nih #tudij povefevanja in optimizi-
ranja proizvodnih zmogljivosti ter
uvajanje sodobne tehnologije in iz-
delkov v DO SOZD SZ7:

— izdelovanje namenskih razvoj-
nih projektnih %tudi). idejnih in
gtavnih projektov za nove proizvod-
ne zmogljivosti predelave jekla SZ
v S80ZD SZ, v skupnosti za jeklo,
Stoveniji in drugih republikah;

— razpisuje investicijska dela,
prevzema in izvaja gradnje indu-
strijskih objektov, kjer je prenos
znanja in tehnologije povezan z iz-
vedbo investicij:

— opravljanje gradbenega nadzo-
ra in prevzemanja objektov za do-
made in tuje interesente, zlasti v de-
2elah v razvoju;

— organiziranje usposabljanja
delavcev in prevzemanje nalog po-
skusnega obratovanja nove proiz-
vodnje.

NaZteta dela in naloge inZeniring
52 opravlja na naslednjih podrod-
jih:

! — priprava rude in vsipa za plav-
%e, proizvodne naprave za surovo Ze-
lezo in predelavo plavine Zlindre;

— priprava vloZka in proizvodnja
surovega jekla v Konvertorjih in
elektrope&eh, vlivanje ingotov, gre-
dic in slabov ter elektro-Zlindrini po-
stopek, predelava talilnifkih odpad-
kov. ekologija Zelezarn; .

_ metalurka predelava jekla z
valjanjem in kovanjem v toplem in
hladnem stanju, luienje, vlelenje
in brugenje jekla ter hladno preobli-
kovanje plotevine; ]

— proizvodnja sive, nodularne in
jeklene litine, od priprave peska, mo-
delov, kaluparjenja do fiden)a in
termi¢ne obdelave; .

— izdelovanje listnatih. parabo-
li¢nih, vijaénih in spiralnih vzmeti,
preoblikovanje in termiéna chdelava
Jekla; i

_ mehanska predelava za izdelo-
vanje strojnih delov, sklapov, stro-
jev in orodij; o

— proizvodnja varilnib
in dodajnega materiala;

- proizvednja industrijskih no-
jev, kro¥nih Zag in drugega rezal-
nega orcdja za kovine, papy mn les;

— proizvodnja metalurfkega
orodja, kovanih in litih valjev,
trnjev in drugo;- .

Z izdelovanje verig. vezilnih ele-
mentov, ¢icnih pletiv in drugo;

— izdelovanje pnevmfmémh_stro-
jev in orodja, izdelovanje raznih ar-
matur, .

— izdelovanje projektov 1n pre-
vzemanje del za energetsko gospo-
darstvo, metalurtkih obratov. m
strojnihtovarn; - * .-

elektrod
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— urejevanje notranjega trans-
porta;

— uvajanje sodobnega vodenja
tehnolodkih postopkov s spektrogra-
fijo, elektronsko obdelavo podatkov
in s procesnimi ratunalniki.

Ez tega Rirokega delovnega progra-
ma se vidi, da bo inZeniring SZ delo-
val izklju®no na podrodju proizvod-
nega programa Slovenskih Zelezarn.
Pestrost del in nalog ne pomeni, da
bo inZeniring imel lastne strokov-
njake za vsa podrotja delovanja,
svoje storitve bo moral ustvarjati
predvsem 2z aktiviranjem strokov-
njih in kvalificiranih delavcev delov-
nih organizacij 82 in drugih zuna-
njih sodelavcev. -

Ustanavljanje nove inZeniring
storitvene organizacije bi bila ka-
drovsko, materiaino in prostorsko
zahtevna naloga, zato tudi sedanji
poslovodni organ SOZD SZ racio-
nalno in pospefeno reditev vidi v
zdruZevanju encga od obstojedih
inZeniringov. Ponovno je ugotovil,
da InZeniring Bled nudi primerno
izhodi¥fe za postopno prevzemanje
predvidenih del in nalog inZeniringa
Slovenskih Zfelezarn. Ima dobro lo-
kacijo, je v blizini najvedje proizdov-
ne delovne organizacije SZ. je spe-
cializiran za projektiranje metalur-
2kih objektov, je neobremenjen z
drago retijo, po obsegu je majhen in
zato pnlagodljiv za potrebe SQZD
5Z, ima pa tudi moZnost za prostor-
sko razdiritev,

INZENIRING BLED

InZeniring Bled je enovita storit-
vena delovna organizacija, ki jo je
prvotno leta 1962 ustanovila Metal-
na Maribor z namenom dajanja kom-
pleksnih ponudb — od projektov do
dobav in montafe opreme. Leta 1965
se je sedel tega InZeniring biroja
Metalne, z lastnim Ziro ratunom, iz
prakti¢nih ralogov — vedji del zapo-
slenth je bil z Gorenjske ~ preselil
iz Maribora na Bled. Kljub koristim,
ki jih je Metalna imela s svojim
inZeniring birojem, se je zaradi fi-
nanénih problemov v sanacijskem
obdobju leta 1972 odpovedala usta-
noviteljskih pravic in dolZnosti.

Od 1. januarja 1973 Inieniring
Bled deluje kot samostojno registri-
rana storitvena delovna organizaci-
ja za metalurgijo in izotermijo. Kot
samostojna delovna erganizacije po-
sluje tore) %est let in pol. V tem tasu
je na podrodju Zelezarstva, ¥elezovih
zlitin, energetike in izotermije sode-
lovala v raznih razvojnih programih
delno s projekti in nadzorom grad-
nje in delno z izgradnjo objektov na
klju¢. Med vednmi deli so rekon-
strukcija plaviev v VareXu in na Je-
senicah, plinifikacija v Zelezarnah

_Store in Ravne, odiveplanje tekode-

ga grodlja na Jesenicah, Storah, Si-
sku, Varefu in Ivanéni gorici, pove-
¢evanje zmogljivosti Zelezovih zlitin,
karbida in korunda v Rufah, prede-
lava plavine Zlindre v Smederevu,
izgradnja obrata Zlindrine volne na
Hrusici in ognjevzdrinega materiala
v Busovaéi, sodelovanje v medna-
rodnih razpisih in drugo.

InZeniring Bled gedaj zaposluje
enajst delavcev, ki so vsi neposredno
ustvarjalni kot projektanti, kon-
strukterji, risarji in spremljajofe
osebje. Celoten dohodek te delovne
organizacije je leta 1976 zna&al 2,5
milijona dinarjev, leta 1977 e 3,7
milijona dinarjev, leta 1978 pa 3 mi-
lijona 954 tisof dinarjev. Lansko
leto je ta delovna organizacija za
osebne dohodke brute izdvoijila
1,892.000 dinarjev dohodka, za skla-
de pa namenila 677.000 dinarjev
sredstev. Iz teh podatkov ge vidi, da
je InZeniring Bled v ekonomsko do-
brem poloZaju, iz pregleda del, ki jih
opravlja, pa se vidi, da nima proble-
mov pri pridobivanju novih projek-
tantskih in konstrukterskih poslov.
To pomeni, da je to zdrava delovna
organizacija, sposobna samostojne-
ga #ivljenja in razvoja, nima pa moéi
prevzemanja takih inZeniring po-
slov, ki so pogojeni z vefjim kadrov-
skim in materialnim zaledjem. To
velja v prvi vrsti za sodelovanje v
razpisih investicijskih del v deZelak
v razvoju, zaradi premzjhnih sred-
stev pa je problematitno tudi pre-
vzemanje objektov na kljué za do-
made porabnike.

Infeniring Bled v svoji aktivnosti
sodeluje s specializiramimi strokev-
nimi organizacijami, priteguje pa
tudi zunanje sodelavce. Leta 1972 je
v Ljubljani ustanovil gradbeni bire
kot projektno operativno organiza-
cijo. Potem, ko je bilo po novi ustavi
treba urediti medsebojne odnose, se
ti dve delovni organizaciji nista od-
lo&ili za zdrulitev v sestavljeno
OZD, ali drugo obliko zdruZitve, ker
bi to pomenile nekoristno povedeva-
nje reije. Ostali pa sta v neposred-
nih dobrih poslovnih odnosih in
gradbeni biro %e naprej s svojimi na-
Zrti dopolnjuje InZeniring Bled.

Delavci Infeniringa Bled v seda-
njem ekonomskem poloZaju, dobrem
in tovaritkem delovnem vzdu%ju in
brez strahu za zaposlitev, ne Cutijo
potrebe po zdrufevanju v vedjo
organizacijo zdruZenega dela. Pre-
pritani pa so, da bi zdruZfitev v
S0ZD Slovenske felezarne pomenila
poslovno ekspanzijo celotnega slo-
venskega Zelezarstva, zato so ‘io pri-
pravljeni podpheti. ~ % 0 2 Ty

ORGANIZACIJA
INZENTRINGA SOZD 8%

Pot do inZenininga SZ bi bila naj-
bliZja preko InZeniringa Bled. Po
morebitni zdruZitvi te delbvne orga-
nizacije v SOZD Slovenske Zele-
zarmme bi ta postopoma prevzemala
dela in naloge, predvidene za inZeni-
ring 8Z. Oblikovala bi se povezoval-
na organizacija, podobna kot obsta-
ja na podrodju raziskav. Ustanovil
bi se namenski strokovni svet, v
katerem bi sodelovali predstavniki
zdru¥enih  proizvodnih  delovnih
organizacij Zelezarn, predelovalcev,
metalurikega in&tituta, po potrebi
pa tudi zunanjih institucij. Naloga
strokovnega sveta bi bila:

— povezovanje in specializiranje
vseh projektantsko konstrukterskih
birojev DO v integralno celoto
S0ZD SZ;

— obravnava in  usklajevanje
predlogov letnth nadrtov in srednje-
ro¢nih planov ineniring dejavnosti
v S0ZD SZ;

— ocenjevanje pomembnih raz-
vojnih programov in oblikovanje
skupne akecije za uspe¥no uresnide-
vanje kompleksnih ponudb; _

— zasledovanje celotne
ring dejavnosti v SOZD SZ;

— komuniciranje s poslovodnim
organom SOZD SZ,.

InZeniring SOZD SZ bo osrednja
storitvena institucija za projektira-
nje, konstruiranje, sestavljanje in
gzgajanje ponudb na kljud v SOZD

inZeni-

Poslovoedni organ inZeniringa
bosta tvorila direktor in namestnik
direktorja. odgovoren za marketing,
to je zasledovanje, iskanje in posre-
dovanje inZeniring poslov.

Organizacija ineniringa pred-
videva:

— projektantski biro za izdelova-
nje zasnov, osnutkov, projektant-
skih studij, idejnih in glavnih pro-
jektov ter za oblikovanje celokupnih
ponudb in pogodb za izgradnjo kom-
pleksnih objektov;

-~ konstrukcijski biro za izdelo-
vanje nadlrtov, strojev in naprav za
potrebe projektantskega biroja;

— konjunkturna sluzba, ki bo
zbirala in evidentirala ideje razvija-
nja proizvodnje, zbirala potrebe in
razvojne moZnosti doma in v tujini
ter iskala nosilce za realizacijo raz-
vojnih idej in studij;

— ratunovodstvo inZeniringa.

InZeniring bo za tehnologijo, grad-
bena dela, instalacije in drugo anga-
Ziral metalurfki institut, gradbeni
biro in druge OZD. Skladno s potre-
bami bo v prihodnosti organiziral
tudi gradbeno in drugo dejavnost v
lastni delovni organizaciji. Za oprav-
lianje svoje dejavnosti bo inZeniring
imel stalne in zunanje strokovne de-
lavce. Stalni staleX bo v treh letih
delovanja inZeniringa SZ, t.j. do
leta 1982 porastel na okrog 25 delav-
cev, krog zunanjih strokovnja-
kov pa ne bo omejen, tvorihi ga bodo
strokovni delavei raznih strok — od
ekonomistov do tehnelogov, v prvi
vrsti zaposleni v DO SZ.

Projektantska dejavnost bo raz-
deljena mna delovna podroéja:
plavZarstvo, jeklarstve, wvaljarstvo,
kova%tvo, livarstvo, hladna prede-
lava jekla, strojegradnja, energetika,
transport, organizacija in drugo. Za
obdelovanje vsake od razvoinih za-
misli, ali izdelovanje projektnih stu-
dij. se bodo ustanovili namenski
strokovni teami, v katere bodo
vkljudeni stalni delavei ineniringa
in zunanji strokovnjaki. Praviloma
bo vsaka razvojna zamisel %e na
startu dobila nosilca projekta, ali
predvidenega investitorja. Strokovni
delavei iz SOZD SZ bodo v teamih
delali kot zunanji sodelavci in bodo
zato od inZeniringa dobili honorar,
delovne organizacije pa bodo lahko
svoje delavce vkljudile v inZeniring
za ves ¢as izdelave dolofenega pro-
jekta. InZeniring bo prednostno de-
Ial za pobudnike idej in nosilce raz-
vojnih projektov znotraj SOZD S2.
poleg tega pa za druge jugoslovan-
ske porabnike; v tujini pa predvsem
2a deZele v razvoja.

Py | -
V elektrodnem obratu
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Izkori%%anje, izpapolnjevanje in
prodaja tehnologije ter znanja stro-
kovnih in kvalificiranih delavcev, bo
osrednja naloga inZeniringa SZ. Pri
prevzemanju del bodo zato prednost
tmeli tisti projekti, ki bodo angaZi-
rali umske, tehnologke in proizvodne
potenciale DO SQZD SZ. To velja
za transfer tehnologije, priutevanje
delavcev in za zagonske obratovanje
novih proizvodnih zmogljivosti.

PREDLOG ZDRUZITVE

S0ZD Slovenske elezarne zdru-
fuje tri Zelezame — Jesenice, Ravne
in Store, tiri predelovalne delovne
organizacije — Verigo, Plamen, To-
vil, Zitno ter metalurtki institut.
Letno izdelajo okrog 800.000 ton su-
rovega jekla, tr¥i%u doma in v tujini
dajo preko B00.000 ton valjanega,
kovan_ega, litega do visoko predela-
nega jekla, strojnih delov in strojev
v shupni vrednosti okrog 13 milijard
dinarjev. Zaposlenih je okrog 18.000
ljudi. Slovenske Zelezarme imajo raz-
Iitne talilne agregate in tehnologijo,
proizvodne zmogljivosti metalurike
in mehanske predelave jekla, raz-
iskovalne in razvojne sluzbe, sodob-
no spremljanje proizvodnje in mo-
derno kontrolo izdelkov. Skupno
imajo zaposlenih 370 visokoZolsko
izobrazenih delavcev, doktorjev zna-
nosti, magistrov, diplomiranih inZe-
nirjev, diplomiranih ekonomistov in
drugih. Od teh je tehni¢nih strokov-
njakov 280 in ekonomistov 50. Ob
visoko strokovnih delavcih imajo
Slovenske Zelezarne veliko tevilo
drugih strokownih in zlasti kvalifici-
ranih delavcev, ki bi lahko, ¢e bo za
to obstajala primerna inZeniring
organizacija, prispevali svoje znanje
in izku¥nje za napredovanje proiz-
vodnje doma in v tujini. InZeniring
SZ bo zato sredstvo multiplikacije
umskih in fizidnih sposcbnosti, stedi-
4&e in posredovalec znanja ter doda-
ten vir dehodka SOZD §Z.

Po splognem pretehtanju mozno-
sti in trasiranju poti za pridebivanje
infeniringa je zdrulitev Ineniringa
Bled v SOZD SZ obveljala kot naj-
hitrej%a in najrealneja reditev. Ta
zdruZfitev ima naslednje prednosti:

— Inzeniring Bled je registrirana
in ekonomsko zdrava storitvena de-
lovna organizacija 2 lastnimi osnov-
nimi in obratnimi sredstvi, ki se lah-
k% hitro prilagodi potrebam SOZD

— InZeniring Bled ima ugodno in
privlatne lokacijo za uéinkovito
projektantsko delo in pledno spora-
zumevanje ter pogajanje z nosilci
projektov;

— InZeniring Bled ima moZnost
in lokacijsko codobritev za raz&iritev
lastne poslovne stavbe za dodatnih
100 kvadratnih metrov pisarnigke
povriine, kar je dovolj za predvideni
obseg inZeniring dela SOZD SZ v
bliznji prihodnosti in za stalno zapo-
slitev okrog 25 delavcev;

—~ inZeniring Bled je na Gorenj-
skem v bliZini treh delovnih organi-
zacij SOZD SZ: Zelezarne Jesenice,
Verige Lesce in Plamena Kropa in
ga sestavljajo predvsem strokovni
delavci, ki so bili zaposleni v Zelezar-
atvu,

Iz navedenih razlogov predlaga-
mo, da se:

— odpre postopek o zdruZitvi in-
Zeniringa Bled v SOZD SZ.

— ustanovi strokovni svet, ki bo v
pripravijalnem obdobju posredoval
potrebne zdruZitvene dokumente in
takoj pridel izvajati funkcijo pove-
zovalca, usklajevalca in pospe#eval-
ca razvoja inZeniring dejavnosti
v SOZD S%7.

Prizadevanje za pridobivanje in
uveljavljanje inZeniring dejavnosti
v SOZD SZ bi morali nadrtovati
tako, da bi inZeniring SZ v prvem
letu naslednjega srednjerofnega cb-
dobja 1981 — 1985 dosegel 100 milijo-
nov celotnega prihodka, do konca
tega petletnega obdobja pa naj bi se
Fovei‘al na 500 milijonov dinarjev
etno.
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OBCINSKE SKUPSGINE ZA ZAPOSLOVANJE

(Nadaljevanje s 1. strani) :

zirali. Do nedavnega niti ni bilo ce-
lovitejiega pregleda, koliko .bi bilo
kandidatov za primerno usposablja-
nje pred zaposlitvijo. S problemi in-
validov se sicer ukvarja ve® institu-
cij, vendar pa so akcije za refevanje
problematike invalidov vse preve&
‘parcialne in neusklajene, manjka pa
predvsem celovite rehabilitacije in
ustreznega zaposlovanja glede na
delovne zmoZnosti. Zaradi tega pri-
haja do neZeljenih posledic tako pri
invalidnih osebah kot v organizaci-
jah zdruZenega dela ter v druZbeni
skupnosti nasploh.

V razvitem gospodarstvu Gorenj-
ske pa nastajajo velike potrebe po
kadrih, za kar so naravni prilivi Ze
zdavnaj postali premajhni. Poleg
naravnega prirastka je usposablja-
nje invalidnih oseb v takih regijah,
kot je gorenjska, edini %e neizkori-
&Zeni vir delovne sile, ki ga je treba
aktivirati. To velja tako za popula-
cijo invalidnih oseb v zdruZenem
delu kot za-invalide, ki %e niso vklju-
¢eni v delo, ker se brez poprej¥njega
usposabljanja ne morejo.

Medobé¢inska skupnost za zapo-
slovanje Gorenjske je zato naroéila
itudijo o moZnostih za ustanovitev
rehabilitacijskega centra na Gorenj-
skem. V tem centru bi usposabljali
vse kategorije invalidnih oseb, razen
tistih, ki se morajo usposabljati v
posebnih institucijah (slepi, slabovi-
dni, gluhi). V rehabilitacijo bi bile
zajete vse oblike razen medicinske.
Invalidne osebe bi usposabljali pred-
vsem za poklice, oziroma dela in
naloge v tistih dejavnostih, ki so v
gorenjskih ob&inah najmocneje za-
stopane (elektro, kovinska, &evljar-

~ “

DNEVNI RED SEJ
OBCINSKIH
SKUPSCIN
ZA
ZAPOSLOVANJE

V ponedeljek, 25. in v
torek, 26.junija, so sklica-
ne d&etrte seje skupsiine
ob&inskih skupnosti za
zaposlovanje Kranj, Radov-
ljica, dJesenice, Trzé in
kofja Loka. Delegati bodo
med drugim obravnavali:

— povzetek studije o
moZnosti za ustanovitev
rehabilitacijskega centra
Gorenjske;

— analizo letnih potreb
po kadrih;

— informacijo o vraéa-
nju delavcev iz tujine;

— sodelovanje med zdru-
Zenim delom in Zolami pri
poklicnem usmerjanju;

— pripombe k predlogu
dokumentov o &tipendi-
ranju;

— sprejem statuta obéin-
ske skupnosti za zaposlo-
vanje; .

— sprejem samouprav-
nega sporazuma o medse-
bojnih pravicah, obvezno-
stih in odgovornostih.

\ /

ska, gumarska, tekstilna). Center bi
usposabljal tudi mentorje za delo
z invalidnimi osebami v organizaci-
jah zdruZenega dela. Rehabilitacij-
ski center za Gorenjsko bi se povezo-
val tako z invalidskimi delavnicami
in zavod za zaposlovanje invalidnih
oseb pod posebnimi pogoji na Go-
renjskem, z institucijami za uspo-
sabljanje invalidnih oseb v Sloveniji’
ter z drugimi.

S pripravami na ustanovitev in
gradnjo rehabilitacijskega centra pa
5i kazalo pohiteti, predvsem je treba
oredlog oblikovati Ze do jeseni, tako
ia bi ta, ne tako majhen naért, lahko
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vkljutili v plane za srednjerofno
obdobje. Prav tako bi bilo treba go-
renjski center %e pravofasno vklju-
&iti v mreZo centrov za rehabilita-
cijo v Sloveniji, kar pripravlja repu-
bli¥ka skupnost socialnega varstva.
Ta je v zafetku junija organizirala
v Kranju tudi posvet, na katerem so
udeleZenci Ze sprejeli na&rt za akci-
jo, ki jo bosta vodila svet za prouéi-
tev problematike zaposlovanja inva-
lidnih oseb pri medobéinskem svetu
zveze sindikatov in medobéinska
skupnost za - zaposlovanje skupaj
z obéinskimi skupnostmi socialnega
varstva.

GORENJSKA POTREBUJE
NOVE DELAVCE

Delovne organizacije na Gorenj-
skem Ze ve¢ let naértujejo veliko ved
novih delavcev, kot pa jih lahko do-
bijo v doma#i regiji. Zaradi tega je
za Gorenjsko Ze-vrsto let tudi znagil-
no zaposlovanje velikega Stevila de-
lavcev iz drugih republik in pokra-
jin. Vendar pa bo ta vir delavcev
kmalu presahnil, saj analize razvoj-
nih moZnosti drugih republik kaZejo,
da bodo le-te same potrebovale veli-
ko ve¢ novih delavcev.

Delovne organizacije v gorenjski
regiji so v svojih letnih potrebah
napovedale, da bodo v letoinjem
letu potrebovale skoraj 4800 novih
delavcev in pripravnikov, kar je za
22 odstotkov ve& kot leto prej. Po-
sebno velike naérte imajo delovne
organizacije v kranjski, radovljiski
in trZigki obdini, kjer se je odstotek
napovedanih potreb po delavcih po-
vedal od 27 do 45 odstotkov. Ce bi se
takéne napovedi po zaposlovanju
tudi uresniéile, to ne bi pomenilo le
preseganje obéinskih, pa¢ pa tudi
republiZke stopnje rasti zaposlenosti
v tem srednjero¢nem obdobju.

Razveseljivo pa je, da se spremi-
nja struktura potreb po kadrih, saj
so potrebe po kadrih z niZjo strokov-
no izobrazbo nekaj niZje kot prejs-
nja leta, ve¢ pa bi delovne organiza-
cije potrebovale strokovnih kadrov,
od takih s poklicno %olo, do delavcev
z vi§jo in visoko #olo. Gospodarstvo
bo po teh napovedih potrebovalo
najvel delavcev v industriji, in sicer
za deset odstotkov veé kot lani, v
gradbenidtvu skoraj za 49 odstotkov
ved, izredno pa naj bi se povecalo
zaposlovanje v prometu in zvezah —
kar za 243 odstotkov, stanovanjsko-
komunalna dejavnost bi potrebo-
vala za 110 odstotkov ved delavcev
kot so napovedali lani, gostinstvo pa
za 36 odstotkov. Od druZbenih de-
javnosti bo ve¢ delavcev potrebova-
lo izobraZevanje, znanost in kultura,
in sicer za 36 odstotkov.

Gorenjsko gospodarstvo %e naprej
— tako kaZejo napovedi delovnih
organizacij — potrebuje tudi sezon-
ske delavce. V letoinjem ‘letu celo
ve¢ kot lani in to za skoraj 24 od-
stotkov. Najbolj potrebuje sezonske
delavce gostinstvo, gradbenitvo,
gozdarstvo ter promet in zveze.

Z domacdimi delavci bo gorenjsko
gospodarstvo v letoénjem letu lahko

pokrilo le 55 odstotkov potreb po de- -

laveih. Vsako leto zakljuéuje na Go-
renjskem Zolanje od 2300 do 2700
udencev, ta naravni priliv pa se tudi
ne povefuje ved. Ze zdaj pa kaze, da
bodo stasoma presahnili tudi kadri
od drugod, ki so vse doslej pokrivali
razliko med naravnim prilivom de-
lavcev in potrebami gospodarstva.
Zato bodo morale organizacije zdru-
Zenega dela pri svojem bododem raz-
voju ratunati v glavnem le na doma-
¢e delavce.

Organizacije zdruZenega dela so
po zbranih podatkih napovedovale
za 4,6 odstotka ve&jo zaposlenost v
letofnjem letu, kar pomeni okoli
3570 novih delavcev in pripravnikov.
Tako se bo &tevilo popre¢no zaposle-
nih v gorenjski regiji do konca leto&-
njega leta dvignilo od 77.600 v lan-
skem letu na 81.200. To pa je dokaj
ve¢ kot predvideva republigka reso-
lucija in plan srednjeronega raz-
voja. .

Na Gorenjskem je Ze dlje fasa
tudi problem neskladja med razpisa-

1z vaje vZelezar 79« o cemer
ve¢ v prihodnji Stevilki

nimi u®nimi mesti in poklicnimi na-
merami osmogolcev. Letos bi gorenj-
ske delovne organizacije potrebovale
skoraj 2000 udencev v gospodarstvu
ali za 39 odstotkov ve¢ kot lani. Ven-
dar pa tudi v leto¥njem letu poklicne
namere udencev, ki zakljufujejo
osnovno %olo, mo&no presegajo nivo
poklicnih Zol, tako da je pri¢akovati,
da bo tako kot Ze prejsnja leta osta-
lo okoli polovica razpisanih ué¢nih
mest praznih. Po drugi strani pa de-
lovne organizacije nudijo le 19 od-
stotkov prostih u&nih mest za dekle-
ta, tako da se morajo dekleta pa¢
odloéati za nadaljnje folanje. Vzrok
bi lahko iskali v tradicionalni delitvi
na moske in Zenske poklice, tipi¢no
Zenskih poklicev pa je seveda mnogo
manj. Ob tem pa dobro vemo, da je
ta delitev z razvojem tehniéne
opremljenosti postala neupravidena
in da Zenske uspesno opravljajo tudi
tipiéno mofke poklice. Tudi tako-
imenovanih Zenskih poklicev, za ka-
tere bi se odlo¢ali tako moski kot
Zenske, pa je prav tako %e malo.
Tako na Gorenjskem moéno pri-
manjkuje vrsto poklicev kot so: me-
talurgi, kljudavniéarji, obdelovalci
kovin, kleparji in avtokleparji, mon-
terji stavbnih initalacij itd. Preveé
pa se mladi odloéajo za poklice kot
so: finomehaniki, avtomehaniki,
elektromehaniki, RTV mehaniki in
administratorji.

POTREBE
V JESENISKI OBCINI

Delovne organizacije v jesenifki
ob¢ini potrebujejo v letoinjem letu
575 novih delavcev in pripravnikov,
vendar pa bo s prilivom iz %ol moZno
pokriti le okoli 56 odstotkov potreb.
Posebno bo primanjkovalo kadrov z
ozkim in Sirokim profilom, nekaj
manj teZav pa se bo kazalo pri zapo-
slovanju ostalih vi§jih stopenj stro-
kovnosti, pri srednji strokovni iz-
obrazbi pa bodo pokrite celo vse
letne potrebe.

V nekaterih organizacijah zdruze-
nega dela so v letofnjem letu napo-
vedali izrazito visoko zaposlovanje
novih delavcev. Med vzroki za tako
velik odstotek so nekatere navedle
povedanje obsega proizvodnje, razdi-
ritve proizvodnega programa, novo
organizacijo poslovanja, ki zahteva
tudi nove tehni¢ne in pedagoske ka-
dre in drugo.

... KRANJSKI OBCINI

Zaposlovanje v delovnih organiza-
cijah kranjske obéine je v stalnem
porastu; letos naj bi po napovedih
delovnihi organizacij zaposlili novih
1964 delavcev, kar je za 30 odstotkov
ve¢ kot lani. Vendar pa bo mogode
s kadri iz %ol dobiti le okoli 50 od-
stotkov najavljenih novih delavcev,
kar je najniZji odstotek v regiji.
Kvalifikacijska struktura potreb pa
je v kranjski ob¢ini boljsa od regij-
ske, saj se i%¢e manj8i odstotek ne-
priudenih delavcev, vi§ji od regijske-
ga pa je odstotek potreb po strokov-
nih kadrih. Vendar 'pa bodo tu teza-
ve, saj bo od napovedanih potreb po
kadrih z vigjo in visoko izobrazbo,
mogodce pokriti le okoli 40 odstotkov
potreb.

Delovne organizacije, ki so plani-
rale zaposlovanje nad resolucijsko
dogovorjenim, planirajo predvsem
— to velja za industrijo — &iritev in
razvoj dejavnosti ob deloma sedanji,
nekatere pa tudi ob izboljSani stop-
nji tehniéne opremljenosti, ponekod
pa gre tudi za povelanje proizvod-
nega programa.

... RADOVLJISKI OBCINI

Tudi radovlji*ka obé&ina bo v le-
tofnjem letu zaposlila ve¢ delavcev
kot lani, in sicer za okoli pet odstot-
kov, vendar pa je pri tem treba do-
dati, da se potrebe po novih delavcih
nanafajo predvsem na kadre brez
strokovne izobrazbe. Najveé novih
delavcev bo potrebovala industrija,
in sicer 42 odstotkov, gostinstvo 19
odstotkov, devet odstotkov potreb
pa se nanafa na gozdarstvo in grad-
beni&tvo. S kadri, ki bodo letos za-
kljuéili Solanje, bo mogode pokriti
59 odstotkov najavljenih potreb po
novih delavcih. Med novimi delavei
je izrazito velik deleZ potreb po se-
zonskih delaveih — kar 25 odstot-
kov, vendar je kljub temu odstotek
potreb po sezoncih niZji od lanskega
kar za 36 odstotkov. Velina sezon-
skih delavcev v radovljifki obé&ini se
zaposluje v gostinstvu in gozdar-
stvu.

... SKOFJELOSKI OBCINI

Po upadanju potreb po novih de-
lavcih pa so napovedi za letoinje
leto v Skofjelofki obéini poskoéile v
primerjavi z lanskim letom kar za
45 odstotkov, kar je najve¢ v regiji.
Veéina od 1000 novih delavcev in
pripravnikov, kolikor naj bi jih de-
lovne organizacije potrebovale letos,
bi se zaposlilo v industriji, gradbe-
nistvu, zdravstvu in socialnem var-
stva itd. Organizacije, ki letos plani-
rajo posebno veliko novih delavcev,
navajajo kot vzrok nove investicije,
povelanje obsega proizvodnje, uved-
bo tretje izmene, vedjo dejavnost,
tudi selitev v nove prostore itd.
Tako kot drugod v regiji bo-tudi v
Zkofjeloski obdini tezko najti toliko
delavcev, kot so delovne organiza-

cije napovedale, posebno tezko bo
najti dovolj kadra z vigjo in visoko
izobrazbo.

... TRZISKI OBCINI

V napovedih po zaposlovanju no-
vih delavcev so delovne organizacije
v primerjavi s prejénjimi leti moéno
izboljsale kadrovsko strukturo, saj
v trZifki obéini potrebujejo kar 34
odstotkov novih delavcev z vifjo in
visoko izobrazbo, kar je najvi§ji od-
stotek -v regiji. Sicer pa naj bi se
vetina od 262 novih delavcev, koli-
kor so napovedale delovne organiza-
cije, zaposlila v industriji in gradbe-
ni¥tvu.

VECINA JE ZE NAZAJ

Od leta 1966, ko se je zacelo orga-
nizirano zaposlovanje v tujini, se je
z Gorenjske zaposlilo v dvanajstih
letih 3270 delavcev, in sicer najveé iz
jeseni¥ke in kranjske obéine. Zad-
njih nekaj let je zaposlovanje v tuji-
ni ob¢utno padlo, saj se zaposli le e
po nekaj deset delavcev. V teh letih,
podatek je do 31. marca letos, se je
vrnilo z dela v tujini Ze dve tretjini
delavcev ali 2199. Trenutno je torej
z Gorenjske na delu v tujini, najved
v Zahodni Namé&iji e 1071 delavcev.
Vendar pa je treba povedati, da po-
datki niso povsem natanéni, niti
niso vsi delavci, ki so se zaposlovali
v tujino preko skupnosti za zaposlo-
vanje gorenjskih ob&in, iz gorenjske
regije. Tu so bili le evidentirani, ko

pa se vrafajo, se obi¢ajno vrnejo v
druge republike, od koder so pat¢
doma.

Zaposlovanje vracajoéih se delav-
cev 1z tujine za gorenjsko regijo ne
predstavlja problema, saj so v go-
renjski regiji velike potrebe po de-
lavcih. Predvideva se, da se bo v
krajSem ¢asu vrnila tudi preostala
tretjina delavcev, ki so se zaposlili
preko gorenjskih skupnosti za zapo-
slovanje,’nekaj pa jih bo verjetno iz
takih ali drugaénih razlogov ostalo
v tujini.

SODELOVANJE S SOLAMI

Zamisel o sodelovanju %ol in zdru-
%enega dela pri poklicnem usmerja-
nju mladine vsekakor ni nova in se
je z razli®nimi oblikami Ze izvajala.
Vendar pa je organizacij, ki Zelijo
navezati stike s %olami, v katerih so
kadri za njihov bododi razvoj, vse
veé. Tako so v Loski tovarni hladil-
nikov pridli na idejo o tesnejfem so-
delovanju med kadrovanjem in po-
klicnim usmerjanjem. Ideja je dozo-
rela kasneje na logkem posvetu s ka-
drovskimi delavci konec lanskega
leta. Sklenjeno je bilo, da se z anke-
to ugotovi, kolik&na je pripravlje-
nost gorenjskih delovnih organiza-
cij, da po svojih zmoZnostih prikaZe
svojo dejavnost udencem osnovnih
%ol, poklice oziroma dela, ki jih ima-
jo oziroma take, po katerih imajo
tudi najve potreb.

Odziv delovnih organizacij sicer ni
bil ravno najbolj$i, saj so na stro-
kovni sluzbi skupnosti za zaposlova-
nje Kranj prejeli le 49 anket, vendar
pa so podatki prav tako vredni, saj
so bile med anketiranimi najvedje
delovne organizacije na Gorenj-
skem.

Med odgovori je nekaj % posebej
zanimivih, nekaj podatkov pa je
tak&nih, da potrebujejo ponovno
obdelavo. Tako bodo delavei skupine
za poklicno usmerjanje pri skupno-
sti za zaposlovanje v zadetku novega
%olskega leta ponovno z anketo pre-
verili moZnosti sodelovanja ter na-
daljnjega usklajenega poklicnega
usmerjanja. Skupina za poklicno
usmerjanje je Ze pripravila na pod-
lagi te ankete nalrt za sodelovanje
z organizacijami zdruZenega dela,
vendar bo moZno rezultate te ankete
uporabiti za preusmerjanje ulencev
8. razredov prihodnje leto, saj je
zgodnejsi leto¥nji vpis odmaknil
uporabnost rezultatov za poklicno
usmerjanje uéencev, ki zakljudujejo
%olanje v osnovni %oli.

PRIPOMBE
K PREDLOGU DOKUMENTOV
O STIPENDIRANJU

V dosedanjih razpravah izvrinih
odborov skupnih komisij podpisnic
vseh petih gorenjskih obdin in stro-
kovne slufbe skupnosti za zaposlo-
vanje se je k predlogu druZbenega
dogovora o Stipendijski politiki v SR
Sloveniji in k onsutku samouprav-
nega sporazuma o $tipendiranju iz-
oblikovala vrsta pripomb, ki jih
bodo na skup#¢inah ob&inskih skup-
nosti za zaposlovanje obravnavali
tudi delegati.

Med pripombami velja opozoriti
na 7.¢len, ki govori o meji popred-
nega neto osebnega dohodka na za-
poslenega v republiki, ki je odlotilen
tudi za dodeljevanje kadrovskih &ti-
pendij. Z mejo 75 odstotkov popreé-
nega neto osebnega dohodka se
namred pojavlja bojazen, da bo s
tem odrezan sorazmerno Sirok krog
kandidatov za &tipendije, med kate-
rimi so tudi tevilni otroci delavcev
iz neposredne proizvodnje, ki imajo
sorazmerno visok dohodek zaradi iz-
menskega dela, tezjih delovnih pogo-
jev, nadur itd. Sedanja meja ni pose-
bej utemeljena, zato bi bilo potreb-
no po vzro¢nem izradunu doloéiti in
utemeljiti novo.

-Pripomba v 21. élenu se nanafa ny
vifino prispevka za Stipendiranje
Sredstva naj bi se zdruZevala do vi.
&ine 0,5 odstotka, s tem da bi se mo.
rebitni ostanek sredstev poraduna)
za naslednje leto z zniZano prispev.
no stopnjo. To pomeni, da je trebs
tekote letno spreminjati prispevng
stopnjo za zbiranje sredstev za &ti.
pendiranje in temu prilagajati tud;
prispevno stopnjo;
spreminjanja prispevne stopnje je
uveljavljena tudi drugje.

Zanimiva_ je tudi pripomba
18. &flenu, ki izenaduje &tipendiste
solidarnostnega sklada s kadrovski.
mi Stipendisti, ki Ze dobivajo doda.
tek, ¢e se izobraZujejo za deficitarne
poklice. Verjetno pa bo taknih pri.
merov malo, saj je pritakovati, da se
bodo deficitarni poklici 3tipendirali
s kadrovskimi dtipendijami.

Prav tako se predlaga, naj bi skup.
&¢ino udelefencev samoupravnegs
sporazuma v obdini sestavljali vs

delegati obZinske skupnosti za zapo. |

slovanje, saj je Stipendiranje sestay.
ni del zaposlovanja in ga zato obray.
navajo skup&¢ine skupnosti za zapo.
slovanje. Prav tako je samoupravna
organiziranost pri zaposlovanju na
obéinski ravni Ze urejena, kar se
zahteva za Ztipendiranje, stro¥ki za
delovanje samoupravnih organov
ter strokovne sluZzbe za &tipendira.
nje pa se krijejo prav tako iz pri
spevne stopnje zbrane za zaposlo.
vanje. Strofki za delovanje pa bi se
s tem e zniZali.

STIPENDIJE
ZA TEHNICNE POKLICE

Konec lanskega leta je bilo na Go-
renjskemn 2209 kadrovskih Stipendi-
stov, od tega je bilo samo v lanskem
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takina oblika ||
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letu podeljenih 496 S&tipendij. Od |
tega je bilo na poklicnih $olah 27 od- |

stotkov &tipendistov, 30 odstotkov
na vigjih in visokih ter 43 odstotkov
na srednjih folah. Najveé &tipendi-
stov je imela industrija, in sicer 63
odstotkov, interesne skupnosti in
druzbenopoliti®ne organizacije ter
skupnosti sedem odstotkov, zdrav-
stveno in socialno varstvo Sest od-
stotkov, gradbeniitvo pet odstotkov
in gostinstvo 4,5 odstotkov.

V letodnjem letu je zdruZeno delo
razpisalo 1086 &tipendij, od tega 28
odstotkov na vigjih in visokih Zolah,
33 odstotkov na srednjih in 39 na
poklicnih folah. Po teh podatkih bi
sklepali, da zdruZenemu delu nadvse
primanjkuje tehni¢nih strokovnja-
kov, saj je samo za to $tudijsko pod-
rodje razpisano kar 54 odstotkov
vseh novih Stipendij. Posebno veliko
kadrovskih &tipendij so delovne
organizacije razpisale za strojni¥tvo
in elektrotehniko. Na Zalost pa prav
za ti dve &tudijski usmeritvi interes
med mladimi ni posebno velik, tako
da bo verjetno ostalo skoraj polovi-
co &tipendij za to podrodje nepode-
ljenih.

r
NA GORENJSKEMT
706 ZAPOSLENIH

INVALIDOV
Lani je bilo na Gorenj-
skem zaposlenih okoli

76.000 delavcev, od katerih
je bilo 0,9 odstotka katego-
riziranih invalidov ali 706
zaposlenih. Od tega je bilo
v I. kategorijo uvriéenih 41
vseh kategoriziranih inva-
lidov, v II. kategorijo 18
odstotkov, v III. pa 41 od-
stotkov vseh kategorizira-
nih invalidov. V zadnjih
letih se Btevilo invalidov in
delez posameznih kategorij
bistveno ni menjal, tako da
se Btevilo invalidov sude
okoli enega odstotka. Pri
tem ni vedjih razlik med
spoloma. Ve& kot polovica
invalidov je stara nad 46
let, od tega je polovica uvr-
g¢enih v I. kategorijo.
Praviloma so pridobili
pravico do rehabilitacije le
invalidi III. kategorije in
sicer 20 odstotkov vseh
kategoriziranih ali popreé-
no 79 oseb na leto. Z uspo-
sabljanjem nismo bili zado-
voljni: ¢e bi lahko v uspo-
sabljanje vkljugili vse, za
katere se pritakuje uspes-
no usposabljanje ali pre-
kvalifikacije, bi mna leto
morali vkljuditi v usposab-
ljanje okoli 100 zaposlenih.
Okoli 70 odstotkov invali-
dov je nepriudenih delav-
cev in kvalificiranih delav-
cev, kar je delno tudi odraz
dejanske strukture zapo-
slenih v gorenjski regiji. Ni
pa na 2alost znana vrsta
obolenj, zaradi katerih so
bili zaposleni kategorizira-
ni, iz podatkov je le raz-
vidno, da gre velinoma za

invalide s pridobljenimi
okvarami zaradi lokomo-
tornih in internisti¢nih
obolenj.

(Iz #tudije Rehabilitacijski
center za Gorenjsko«)
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(REEKREACIJE) KOT SREDSTVA
PREDPREVENTIVNE MEDICINE

VaZen faktor &lovekovega biopsihosocialnega ravnoteZja
predstavljajo telesne aktivnosti. Pod pojmom telesnih aktiv-
nosti navadno ljudje razumejo $port oziroma neko tekmovalno
zvrst, vendar pa to ni res. Vse telesne aktivnosti se delijo
v Sportno tekmovalne, organizirano rekreacijske in spontano
rekreacijske telesne aktivnosti. Ker prav zadnje aktivnosti
v sedanjem ¢asu najbolj nara$¢ajo in so tudi najbolj potrebne,
bi povedali nekaj besed o teh.

Spontane telesne aktivnosti so pri ¢loveku biolosko pogo-
jene in predstavljajo ustrezen ventil in kompenzacijo za vso
tehnizacijo ¢lovekovega okolja in tempa, v katerem Zivi. Vedno
vetje psihi¢ne zahteve, vedno manja fizi¢na sposobnost orga-
nizma so privedle ¢loveka sedanje dobe do teZjih eksistenénih
kriz (infarkt srca, okvare oZilja). Clovek je zadutil, da so taksne
krize posledica tega, ker se premalo giblje. Sam hoée biti akter,
sam hote biti soudeleZen v aktivni rekreaciji, ker ¢uti potrebo
po gibanju. Zmotno je midljenje, da so samo aktivnosti z Zogo
ali nekje na stadionu prave, resnica je druga¢na. Prav vsak ima
pogoje in moZnosti za spontane telesne aktivnosti, naj bo to
star ¢lovek ali mlad, bogat ali reven, moski ali Zenska. Za spre-
hod po gozdu, ki je ena od najlepsih in tudi najefektivnejsih
telesnih aktivnosti, ima vsak ¢lovek nekaj ¢asa. To tudi ne terja
nobenih materialnih sredstev. -

Naj nadtejemo $e nekaj takih aktivnosti, ki so dostopne
vsakomur: plavanje, planinarjenje, smuéanje (posebno turno
smuéanje), kegljanje, balinanje, perjanica ipd. Vse te aktivnosti
so primerne za vsakogar in delujejo zelo ugodno na centralni
%¥iveni sistem, na srce z oZiljem, na prebavo ipd.

RIKLIJEVA FITNESS PROMENADA

POSAMEZNE FAZE RIKLIJEVE
FITNESS PROMENADE

- ostale stvari bolj kot zdravje.

Zelo primerna oblika telesnih aktivnosti, ki je priljubljena
povsod po svetu in v zadnjem letu tudi pri nas, je trim ali
fitness steza (Riklijeva sprehajalna steza na Bledu). To je steza
po gozdu in travnikih, ki je natanéno trasirana (okrog 2000 m)
z vmesnimi postajalis¢i, kjer moramo opraviti razne naloge kot
metanje kamenja, plezanje na kozolec, preskakovanje ovir,
dvigovanje bremen in podobno. Koristi take proge so velike.
Najbolj pomembno je to, da je obremenitev moZno toéqo_!:lolo-
&iti in ¢as kontrolirati, kar omogoda dvig fizi¢ne kondicije po
principih Sportnega treniranja. o e

To bi bilo samo nekaj kratkih misli, ki nakazujejo potrebo
in namen telesnih aktivnosti kot sredstvo predpreventivne
medicine. ’ .

~OBLACILA IN OBUTEV

Obla¢ila in obutev spadata med drugim tudi v podroéje
uporabne antropologije. Pokrivanje golega telesa je individual-
no, vendar pa mora biti prilagojeno tako, da odgovarja fizi¢ni
konstituciji, delovhemu in naravnemu okolju. Obleka in perilo
morata omogoditi lahkotno gibanje, medtem ko &evlji ne smejo
utrujati. Pomemben je tudi psiholozki faktor posebno e pri
Zenskah, ki so na ofeh mogkih. Obleka in perilo mora biti prila-
gojena gibljivosti sklepov, predvsem zgornjih in spodnjih
okondin. .

Osnovna naloga obleke in perila je, da nas varuje pred
vremenskimi neprilikami in izgubljanju toplote. Obleka naj ne
bo utesnjena, ampak zraéna, tako da ne pride do pregretja
telesa. Prevelike temperaturne spremembe bi lahko povzroéile
prehlad. Nasa temperatura v obleki je razmeroma konstantna
in znasa 37 stopinj Celzija. Pri pove¢anju ali zniZanju tempera-
ture za dve stopinji Celzija nastopi neprijeten ob&utek vro¢ine
ali mraza. Stalno toploto telesa ohranja zra¢na plast, ki je
izolator med koZo in tkanino. KoZo, zra¢no in tkanino lahko
primerjamo s termos posodo kot je razvidno s slike.

V industriji, kjer obstoje razline nokse (Skodljivosti),
imamo posebna oblagila, ki morajo odgovarjati predpisom var-
stva pri delu. Lod¢imo: lanene, jutaste, gumijaste, azbestne,
protikislinske in protiprane obleke. Vse omenjene obleke so
osebno za&¢itno sredstvo, razen modra delovna obleka, ki sluzi
bolj kot uniforma.

Posebno poglavje je obutev. Véasih ljudje vrednotijo vse
st ene same se pokvarijo z obut-
vijo, ker ne ra¢unajo s tem, da so moderni &evlji lahko zelo
tesni, niso namre¢ izdelani po anatomiji in fiziologiji nog: Preti-
rano visoke pete skrajiujejo ahilovo tetivo, zaradi tega pa
mo¢no slabijo me¢ne miSice. Taka neravna drZa poskoduje bla-
zinice na stopalu, kar ima za posledico patoanatomske spre-
membe. Podplat mora imeti iroko ploskev, da je za zdraveo hojo
neoporeé¢no. Ta navodila so potrebna zaradi tega, ker je okostje
stopala prav posebno prilagojeno hoji po tleh in je zato proZno
oblikovano v dveh smereh.

Za nakup ¢evljev veljajo naslednja pravila:

1. Cevlje kupuj pozno popoldan in ne zgodaj zjutraj!

2. Cevlji naj bodo lahki in zraéni.

3. Za dobro voljo in polutje pete ne smejo biti vidje od
3—4cm.

Glavna karakteristika dobre obutve je zmerno visoka peta,
mehak zgornji del in prostornost. Zadnji del ¢evlja v katerem se
nahaja peta noge, mora biti dobro modeliran zaradi petnice, ki
je posebno razvita kost gleznja. Kadar peta dobro ne sedi, lahko
nastane vnetje sklepne vrecke ali pa koi&eni izrastek. To po-
vzrodi bolno peto, pretesni &evlji v predelu, kjer se nahajajo
prsti, pa neznosno boleéa kurja ofesa in Zulje.

Dobri in udobni ¢evlji nas varujejo tudi pred prehladom,
zato ni éudno, ¢e Hrvati pravijo »Dobra ¢izma varuje zdravje,
Subara na glavi ga kvari«. Nogi v obuvalu morata biti vedno
suhi in topli. o

Loé¢imo osebno in delovno obutev. Delovno obuvalo je pri-
lagojeno delu, zato je obi€ajno tezje. Delavci radi nosijo delov-
ne &evlje, neupravi¢eno pa se jezijo na &evlje z jekleno kapico
z izgovorom, da so pretezki. Delavci bi morali vedeti, da tovar-
na ni modni salon, ampak da jih kapice varujejo pred poikodbo
prstov. Jeklena kapica zdrZi pritisk 600 kg/kv. cm, medtem ko
prsti ne.

SAVNA

Noben Sportni trim in, gimnastika ne moreta tako dobro
za§éititi telesa pred boleznimi civilizacije in vegetativnimi mot-
njami kot savna.

Savna je ¢loveku koristna zaradi razbremenitve organizma
po telesnih in dufevnih naporih in stresih. Posebno priporod-
ljiva je savna pri obolenju ledvic, hrbteni¢nih vretenc, hormo-
nalnih motnjah, slabi sr¢ni misici in okvarah lokomotornega
aparata. Savna pa ni priporofljiva za vse tiste, ki so imeli
poskodbe moZgan, oziroma, &e bolujejo za epilepsijo, tuberku-
lozo ali &e imajo labilni krvni obtok.

Zdravniki izredno priporotajo savno predvsem za delavce
— teZake, ker se poveda miSi¢na moé¢ in stabilizira krvni obtok.

V savni, kjer je suha temperatura ob nogah 40— 50 stopinj
Celzija in ob glavi od 80 do 100 stopinj Celzija, se zaéne obisko-
valec moéno znojiti. Pri znojenju se izlo¢ajo iz telesa nezdrave
snovi, predvsem mle¢na kislina, ki je kriva za bole¢ine in utru-
jenost telesa. V savni je izredno malo vlage od 5—10 %, tako ni
nevarnosti zaradi opeklin.

Celoten proces v savni traja od 1/2—1 ure. V zacetku je
priporoéjivo, da se zadrfujemo v savni 5 do 12 minut. Najprej
sedemo na spodnjo klop, nato pa se premikamo na vi$je mesto,
kjer je temperatura 80— 100 stopinj Celzija. Po bivanju v savni
se moramo ohladiti s hladno vodo po naslednjem vrstnem redu:
najprej ohladimo roke in noge, nato trup in kon¢no 3e glavo.
Po ohladitvi se mo¢no brisemo z brisaéo. Celoten potek uporabe
savne je razviden iz slike.

KAJ POTREBUJEMO ZA SAVNO :
dve brisaéi in zadosti ¢asa
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Savna je tolikinega pomena za zdravje, da bi jo morali
priporo¢ati vsakemu fizitnemu in umskemu delavcu. Posebno
pomembna je savna za nesportnike, to je za lenuhe. Prednost
savne v tem primeru je, »da lenuhe silimo h gibanju in da jih
prefenemo iz njihovega perila in jih negujemo s potenjem.
Omogodimo tudi vetjo sréno frekvenco brez napora misic.«

Morda bi bilo izredno pomembno, &e bi podjetje imelo za
svoje delavce tople kopeli in savno, za kar bi bili tisti delavci, ki
%elijo biti zdravi, izredno hvaleZni.

Po utrudljivem: fiziénem in umsken-'x delu priporofamo pre- =

ventivno zdravljenje v naravnih zdravili§¢ih. Preprecevati, ne
zdraviti, to je perspektivnejSe in znatno ceneje od pravega
zdravljenja.

. Zal na Gorenjskem nimamo izvorov toplih vrelcev in sla-
tinskih voda, zato jih zaradi oddaljenosti (Dolenjske in Stajer-
ske) ne koristimo. Navzlic temu pa bi na Jesenicah lahko upo-
rabili zdravilno kopalif®e s toplo plaviko %lindrino izpiralno
vodo. Plavika izpiralna Zlindrina voda vsebuje mnogo toplih
mineralnih snovi, predvsem pa Zveplenih spojin. Tople Zveplene
kopeli bi prvenstveno sluzile proti koZnim in revmatskim obo-
lenjem. Kopalisko preventivno zdravljenje bi lahko kombinirali
ssavno, oziroma s plavanjem.

Danes vefina zdravnikov priporo¢a plavanje predvsem
mladini v razvoju in delavcem, ki so zaposleni pri tetaskih
delih, kjer je moZno obolenje lokomotornega sistema, predvsem
hrbtenice. Kopanje na svefem zraku ob sonéni svetlobi pomeni
utrjevanje organizma. Utrjen organizem se ne utrudi tako hitro
kot neutrjen, zato lahko smatramo kopanje kot posreden fak-
tor, ki prepretuje prehitro utrujenost. Poleg kopanja je po-
membno %e plavanje, ki omogoé&a pravilno drZo telesa in razvoj
prsnega koa. V vodi je potrebno ve& energije, da se prsni ko
§iri, kadar vdihavamo zrak.

Po plavanju je nujno tudiranje in leZanje na soncu, da se
telo osudi. Kadar je vreme hladnejge, je treba telo takoj obrisati
in se razgibavati, da se telo ogreje. Plavanje za ljudi s polnim
Zelodcem ni priporoéljivo, prav tako ne skakanje v vodo.

SONCENJE

Sonéenje ali helioterapija je Ze prastara metoda zdravlje-
nja. Son¢na svetloba se sestoji iz 60 % infrardeéih in 40 % vidnih
in ultravioletnih Zarkov. MnoZina ultravioletnih Zarkov pa ni
vedno ista, najveé jih je ob morju in v planinah.

Zaradi nevarnosti opeklin moramo soné¢ne Zarke v terapev-
ticne namene dozirati, prav tako kot vse druge vrste Zarkov.
Posebno opozorilo velja blondincem, pri katerih sonéni Zarki
mocneje reagirajo kot pri érnolascih.

Najbolj primerno opozorilo glede sonéenja je dr. Rollierjev
nadin, ki je razviden iz sheme in opisa.

Po dr. Rollierju sonéimo najprej stopalo 3-krat pet minut,
izjemoma dorzalno in ventralno stran. Telo ostane pokrito.
Naslednji dan odkrijemo telo le do kolen, pri tem pa soné¢imo
krade po pet minut. (l_Iez pet minut prekrijemo stopala, ki so bila
izpostavljena soncu 10 minut. Kon¢no soné¢imo celo telo, razen
glave od 1—2 uri ali 3¢ manj. Na sonce se je treba privaditi
podasi. Poleti, ko je na soncu mo¢no vrole, je najboljse, da se
nekaj dni sondimo okrog 10.ure in popoldan od 16.ure dalje
1/4—1/2 ure. Pozneje, ko je koza Ze nekoliko potemnela, se
pri¢ne pravo sonéenje. ;

Pri naglem soncenju koZa hitro pordeéi, kar pomeni, da je
nastopila opeklina I.stopnje ali celo II. stopnje z mehun)i.
Obi¢ajno nastopi v vedernih urah mrzlica. Pri sonéenju ni pri-
poroéljivo lezati na hladni kamniti podlagi, vlaZnem pesku ali
rosni travi. Sonéenje tudi ni priporo¢ljivo s polnim Zelodcem.
Po sonéenju se je treba tusirati, da se skréijo krvne povrsinske
3ile. Posledica tega je, da se dobro potutimo, v nasprotnem
primeru pa nastopi napetost, utrujenost in srbenje.

Zmerno soncenje s pokrito glavo je koristno le tedaj, ¢e je
zmerno in s potasnim zafetkom. Kontraindikacij za son¢enje je
malo in to pri aktivni tuberkulozi in hudem obolenju srca.

Pod vplivom sonénih Zarkov se v koZi tvorijo za§¢itni vita-
mini in snovi, ki varujejo telo pred nalezljivimi boleznimi. .

Izredno dobra kombinacija je sveZi zrak in morje. To velja
predvsem v toplem vremenu, kadar je telo izérpano.

Dr. ALEKSANDER RJAZANCEV
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DRUGEGA KOKRSKEGA
ODREDA V AVGUSTU 1944

Zaradi uvse pogostefih  zmaog
zaveznikov na svetovnih bojiséih so
nacisti izgubljali obseina in strate-
3ho pomembna ozemlja. Fronte so
se poleti leta 1944 naglo blizale
mejam Hitlerjevega rajha.

Zahodn: zavezniki so nadaljevali
z osvobajanjem Italife in Francije,
Rdeéa armada pa je naglo napre-
dovala %e skozi MadZarsko, proti
Romuniji in Bolgariji. Priblizala se
Je tudi mejam Jugoslavije. V Jugo-
slavifi pa je vse vef ozemlfa nadzo-
rovala narodnoosvobodilna vojska.
Tako tudi v Slovenyi. Vzporedno s
tem pa so naradéale tudt njene obo-
roZene stle.

Qkrepliene enote NOV so tudi v
Ju3ni soseddini Gorenjske dosegale
vse vedfe uspehe. Brigade devetega
korpusa na Primorskem, pod kate-
rega je sodil tudi gorenjski odred, so
na svofem podrodju prehajale v
razne ofenzive, nsvobajale nova ob-
moé&fe in udarjale fudi na Gorens-
sko. Enote Cetrte operativne cone ra
Stajerskem pa so Ze poleti osvobo-
dile velik del Zgornje Savinjske doli-
ne in z ofenzivnimu udarci prodirale
v razne druge kraje na Stajerskem.

Vzporedno z vojaskimt uspehi je v
Jugoslaviji rasle tudi politiéna mod
narodnoosvobodilnega gibanja, kar
je imelo tudi vse ve&ii mednarodni
odmev. Zaradi vedno veljih uspehav
protihitlerjevskih il in predvsem
pritiska zahodnih 2aveznikov, je v
juriju 1944 tudi jugoslovanska emi-
grantska vlada morala priznafi
NOV kot edino oboroleno silo, ki se
na jugosiovanskih tleh bori prot
okupatorfem.

Dne 16.junija 1944 je sledil spo-
razum med predsednikom nacional-
nega komiteja osvoboditve Jugosia-
vije-NKOJ-Josiporn  Brozom-Titom
ter predsednikom jugoslovanshe
kraljevske viade v emigraciyi dr.
Tvanom Subaficem, za kar je bil
pobudnik predsednik britanske via-
de Winston Churchilll Kmalu za
tem, in sicer 6 avgusta 1944, je v
Caserti sledil sestanek mariala Tita
s komandantom Sredozemlje mar-
Salom Maroldom Aleksandrom, Ze
12 avgusta pa sia se v Neaplu sre-
&ala tudi mardal Tito in britanski
predsednik Churchill,

Ti dogodki so kazali, da se vojna
vendarle bliZa koncu, in da so uspe-
hi NOB v Jugoslaviyt netzpodbitni.
Svobodoljubne mnoZice so bile, v
upanju na praviden konec vofne, vse
bolf razgibane.

2K
Vse drugaéde pa je bilo v vrstah
domade reakcije, domobrancer,

&etnikov in vseh tistih, ki so pri zlo-
&nikh nad lastnim ljudstvom sode-
lovali z ckupatorjem in s mazall
roke z izdajstvom. Vsi ti so bili zdaj
razgalieni kot sovrainiki ludstva,
postajali so vedno bolj zaskrblieni.
Kljub uspehom narodnoosvabodil-
nega gihanju pa so se Se napref

zahrbtno dogovarjali in sodelovali
z okupatorfem.

Ozemlfe med Alpami, Jadran-

skim morfjem in Balkanom, kamor
sodi tudi Gorenjska, je v okviru feh
dogajanj pri nacisiiénih okupator-
Jik pridobivalo na pomenu.

Ravno zaradi tega so Nemci na
Gorenjskem vzdrZevali goste posto-
janke s 3tevilnim modtvom. Na vsak
nadin sn hoteli zavarovati vsaj
komunikacije in z oblasnimi ofen-
zivntmi sunki potishati oboroZene
narodnoosvobodilne sile vsaj v od-
roéne, gorate predele.

Ceravno je bil splofni razuvoj
dogodkov za protihitlerjevske sile
zelo obetaven, je zgostevanje okupa-
torjevih enot na Gorenjskem za
tamkajinje  narodnooosvobodilng
gibange in za enote gorenjskega od-
reda, delovalo neugodno. Dasiravno
Jje pri vsem tem pritekalo v partiza-
ne vse ved novircev, je tudi okupator
storil vse, da bi zmewnjial mof& in
uéinkovitost narodnoosvobudilnega
gibanja.

Zaradi tega so nacisti posler v
svaje nadrte vse raje vkljudevall tudi
razlicne kuislinge, na Gorenjskem
predvsem domobrance. Ob lem so
racunali tudi na sneizbefen spo-
pade med Sovjetska zvezo na eni, in
zahodnimi 2avezniki na drugi stra-
nt, do Cesar bi po njihovem moralo
priti prav kmalu. Medtem bt morda
tzdelali tudi atomsko bombo in se
na tef osnouvi prikljudili zahodnim
silam v shupnem boju profi komu-
rizmu, .

x

Da bi bile gorenjske partizanske
enate poslej bolf pripravijene in
organizirane za [zpolnjevanje ra--
log, je v avgustu 1944 prislo do
reorganizacije in ukinitve gorenj-
skega odreda. To je bil vedmesedni
proces. Glede na obseZnost vzemlja,
pojavliarje domobranstva, pospe-
jene mobilizacije, izvajanje diverziy
in zaradi Save, ki je Gorenjsko in s
tem odred delila na dva dela, so o
potrebi nouvth odredov prufé raz-
pravljali na majski konferenci — 13.
in 4. maja — gorenjskth akiivistov
v Mostah na Jelowici. Ob navzod-
nosii Lidije Sentiuréeve je ta konfe-
renca ugotovila, da so na Gorenj-
skem, zlasti na levem bregu Save,
partizanski odredi $e vedro nuj-
ustreznesde vojaske enote.

To pravilno ugotouvilev je potrdil
tudi poznejdi potek dogodkov. O tem
so na oblastnem homiteju komuni-
stifne partife za Gorenjsko — OB-
KOM-u - in poznefe na pokrajin-
skem odboru OF-POOF — za Go-
renjsko, razpravijeli 3¢ velkrat,
kajti gorenjski odred je v politicno-
partijskem pogledu spadal tudi pod
okrilje OBKOM za Gorengsko, voja-
3ko In politi‘ro pa pod Stab 9. kor-

pusa.

Tudi ta dvafnost je bila delni
vzrok, da je reorganizacija Gorenj-
skega odreda potekala razmeroma
pofast. Vojasko povelfe o tem Jje
glavny §tab NOV in POS S$tabu
8 karpusa namred izdal Ze 30. julifa
1944,

" To povelje je ukazovalo, naj iz
enot Gorenjskega odreda sestavijo
3kofjeloski in kokriki odred, ki naj
nadzorujeta oba bregova Save:
$kofjeloski odred desnega, kokrki
pa levega, s srediffemn na Jezer-
skem, kot je to doslej delal gorenjski
odred. Vendar pa je bilo treba nad-
zorovati tudi vso levo obalo Save od
Kranjske gore do Kamnika in izva-
Jati pritisk proti Ljubljani. Pri tem
na; bi kokriki odred sodeloval 2
enofam: {fetrte operativne cone,
deravno bo pod poveljstunm Staba
devetege korpusa.

Tudi poslej naj bi odred vzdrieval
tesno zvezo prek Save, druge nfego-
ve naloge pa so bile 3e: rulenje
Zelezniske proge Jesenice— Ljublja-
na in Ljubljana—-Kamnik, razui-
Janje dejavnasti vse do Crnué in
Gamell, unifevanje okupatorjeve
industrife, predvsem pa mobilizi-
ranje delavstva iz industrijskih
sredid¢ kot so bila Jesenice, Triié
Kranj in druga. )

V zvezi s tem je Stab devetega
korpusa 12, augusta 1944 $tabu
detrte operativne cone na Stajer-
skem poslal ustrezno pismno s pred-
logi, naj bi njihove enote okrepile
udejstvovanje tn utrdile sodelovanje
s kokrikim odredom na levem bregu
Save na Goreryskem; dalje, da tuds
CK KPS ter OBKOM za Gorenjsko
menita, naj bi enote fetrte opera-
tivne cone s sodelovanjem hokrike-
g odrede zadele napedati domo-
brance okoli Cerkelf, kjer je bio
njihovo sredidfe, in kjer je bilo delo-
vanrje akfivistor OF Ze onemogode-
no. Dobro pripravijeni napadt na
domobrance bl pripomogli in omo-
godili panovno aktiviziranfe mnoiic,
ki so bili tedaj izpastavijent hudemu
domobranskemu nasilju.

Poleg tega je §tab devetega kor-
pusa $tabu detrte operativne cone
tudi sporedal, da so na Gorenjskem
osnovali dva nova odreda ~ Skofje-
lodkega in kokrikega — (dejansko je
bilo snovanje Sele v zadlethu — op.
I.J ), ter da oni, deveti korpus, zara-
di Save in drugih zaprek teiko po-
3ifjayo svoje enote na leul breg Save.
Ceprav kokrgki odred operativno ni
spadal pod njihov $tab — ruovaja
sporotilo, — je teren ftega novega
odreda vendarle geografsha in stra-
tesko bolf dostopen njihovim eno-
tam. Predlagali so tudi, naj bi no-
vince podiljali Se 3tajerskim briga-

dom, predlagali pa so tudi, nay bi

skupno s kokrskim odredom proti
teamkajinjim domobranskim posto-
Jankam izevedli kako udinkovito
ofenzivno akeyjo.

Vendar je do tega prislo dosh
kasneje, kar pa Se zdaleé ni povzro-
filo kakega razpadanja domobran-
stva, a Jfemer so nadrtovall §tabi.

V zvexs z ustanaviljanjem kokr-
skega odreda, je Stab devetega
korpusa, ki je Ze bolf poznal razme-
re na Gorenfskem, 2z novim dopisom
20. avgusta 1944 glavnemu 3Stabu
NOV in PGS prediagal, noj bi na
Gorenjsko poslali molan bataljon,
ki bi se pozneje razvil v novo briga-
do.

(Se nadaljuje}

-

Strojniéni rafal, ko so mu krogle zasikale nad glavo, je Matica
trznil iz premisljanja. Nagonsko se je sklonil. Le za hip je okleval
Kakor je bilo nevarno, tako je bilo tudi razumno. Mora videti, kdg
strelja, koliko je vojakov. Stekel je nazaj, upal, da se bo lahko preko
rebra vrnil v gozd. Vojaki na drugi strani, ob rebu gozda, tudi v doli.
ni, na levi. V nepravilnem velikem loku so ga obkro2ali; iz gozda
je tekla skupina vojakov z lahko bredo.

V vas, preko nje, po drugi strani. Vedel je, v takem lovu je ne-
vamne — presenedenje. Ce ube#is prvim kroglam, se oddalji3. neka;
sto metrov, nisi ranjen, potem te zasledovalci ne ujamejo. Vsaka
enota je pofasnejia od posameznika,

Zagledal je mladega pastirjs, ki je.stal in strmel vanj, kot

v prikazen.

»Matic, saj si ti, Matic,« je razburjen vredtede klical pastirdek.
»Kakdno brzostrelko imas. To si jth moral pobiti, da si jo zaplenil.

Pomahal je pastirfku. Bo vsaj povedal domadim, da je hote
na ohisk, & 80 ga nekako odkrili.

dvoje kmetov je videl. Nista ga pozdravila. Le gledala sta
zatudeno. Stala sta kot vkopana, Matic pa je tekel.

Rafal, posamiéni streli. Se slabih petdeset metrov do prve hise,
Potem ga bodo zakrili zidovi, sadovnjaki, plotovi, kozolci. Nenadno
ga je po¥galo v nogi, da je padel. Za hip je otrdel od strahu, potem je
¢util boletino v nogi. Previdno je potipal. Pod blagom je zaznal,
da krvavi, da se mokrota vpija v blago. Ne sme ostati. Dobili bi ga,
V posmeh Vsej vasi. Komandirja Matica z brzostrelke so takg
zlahka ujeli. Ne bi ga precej ustrelili. Prej zaalifevali, mu#ili ...
Z muko je vstal. Tedi ni mogel, pa se je z opotekajodimi korakj

VINKO TRINKAUS
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poganjal proti hi&. Zaslial je oddaljeno vpitje, znova streljanje
Ni se menil za krogle. Pogled je zapiéil v hi¥m vogal. Za njim je sluti]
varnost. Ob novi rani v leve roko je samo glasno zaklel. Cakal je
na odlofilno kroglo, ki bo vse kon#ala. Sikale so nad glavo, on pa je
zavijal okrog vogala.

Vas, kot bi izumrla. Na cesti, v sadovnjakih,, na cknih, nobe-
nega ¢loveka. Na desno, sto metrov stran je bila njihova hifa. On pa
mora naprej, bolj v levo.

Boledina v nogi je postajala vse huj¥a. Stiskal je zobe, pritajeno
stokal in upal, da ho zmogel najhuj%e. Z grozo pa je dutil, kako vse
teZje stopa. Niti iz vasi ne bo mogel, kaj %, da bi med polji uzel
zasledovalcem. Tudi mrak, ki se je zadel sputati na zemljo, mu ne
bo pomagal. .

Obupan se je zazrl v veliko Bran&evo hi¥o. Za njo je manjdi trg
in cerkev. Tja ne sme. Zavijal je proti Brantevemu hlevu. Velik.
mogoden, zidan z opeko. Pogled mu je obstal na !esenem hodniku
Bo zmogel stopnice? Mora! Z vidine se bo branil. Ce ga ne zadenejo,
se bo lahko dolgo upiral. Posebej %, ker vojaki Bran&evega poslopja
ne bodo poZgali. Sin Ludvik je v legiji. Zato ima upanje, da svoje
#ivljenje drago proda.

S tefavo je stopil proti stopnicam, ko se je proti njemu pognal
ovijak Runo, Divje je bevskal in pretele kazal zobe. Matic je vpil
nad psom, skufal je s preplahom. Sklanjal se je, kot da pobira
kamen, a to je 3e bolj zdraZilo Runa. Ni se hotel umakniti. V tem je
zaslifal klic, ki pa Runa ni ukrotil. Matic se je ozrl in zagledal
Bredo, ki je stala na pragu in skusala s klici umiriti psa.

le zdaj ga je prepoznala. Z zaudenjem, ki se je spreminjalo
v grozo, je strmela vanj. Polagoma je prihajala bliZe.

»Ti si, Matic? Ranjen? So za tabo streljali?«

Gledal je sofolko, vitko, lepo. Svetli lasje so ji za spoznanje
potemneli, obraz je izgubil nekolike neZnosti, pridobil pa na ¥ensko-
sti. V sebi je dusil razburjenje. Saj to so zadnji trenutki, ko jo
gledam, ga je spreletelo. Obup, jeza, nemot, vse se je steplo v hudo
ogordenje.

»Matic, partizan,« je vzkliknil. »Tako, zdaj me lahko izdag
belka.«

Povesila je glavo, se sklonila. Ni vedel, &e bo kriknila, zabrusila
psovko. Marda bo uZaljena celo zajokala. Z veliko boledino ga je
pogledala.

»Zakaj belka? Nisem Breda, tvoja sofolka?«

»Bila! Zdaj smo odrasli, sovrainiki. Tvoj brat je v legiji, tvo)
fant, Zan, prav tako. Najhuj3i iz vasi. Saj hofete pobiti partizane?.

akal je, da se bo Breds ovedla, pokimala in zbeZala v hi%o.
Potem, naprej, kot se je odlodil. Popadljivega psa bo ustrelil. Ceprav
mu bo zanj hudo. Lep pes, vendar mu je na poti. Breda je nekoliko
povesila glave in premi$ljala. Bolefina se ji je zarisala v ljubki
obraz. Namrgfila je obrvi, ga bolefe gledala. Nenadno je skodila
k njemu, kriknila psu, ki je povesil glavoe in se napol zaobrnil. Breda
je prijela Matica pod roko in ga zadela vleli proti odprtim vratom.

(SE NADALJUJE)
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SPOMINI NA PRVO SVETOVNO
VOINO IN KOROSKO OFENZIVO

Nekaj dni pred prvim majem sem se z dvema tovaridema
dogovoril za jahanje v okolici in” povabil zraven tudi znanega
mladega oficirja in ga naprosil, da uredi zadevo s konji. Dan
pred prvim majem pa mi je na ulici povedal, da z jahanjem ne
bo nié, ker je ofe prepovedal in narofil, da naslednji dan morajo
vsi biti v kasarni: oficirji, vojaki in konji. Nejevoljen sem $el
domov in vpragal ofeta zakaj je to naredil. Se bol] nejevoljen
mi je ofe odgovoril, da ga je okroZni nalelnik, sicer fin &astitlyiv
gospod {po navedilih od zgeraj) naprosil, da ostanejo vojaki za
1. maj za vsak primer v kasarni. Torej neka vrsta pripravlje-
nosti. Oe mu je sicer odgovoril, .ali naj zaradi borcev, ki so
zgradili Jugoslavijo in zmagovito nosili svojo zastavo od Kaj-
makéalana do Celovca, dri v pripravljenosti njihave sinove, ki
so jih kot rekruti v&eraj zamenjali v kasarni!

Prvega maja 1920 je bil lep spomladanski dan. Jahanje je
odpadlo, toda druge zabave je bilo dovolj. Ze od ranega jutra so
donele godbe na vseh straneh. Bobni, zurle (klarineti), trobila.
Ljudje na ulici so bili praznitno oblefeni. V gumbnici, ali na
¥enskih oblekah so imeli redete rozete, trakove, rdefe nageljne,
Potem se je ta velika mnoZica zadela zbirati v parku in na trati
pred na¥o hi%o. Zene so pogrmnile po tleh preproge in po njih bele
prte, nanje pa naloZili dobrote, pefenke, kolade, steklenice s
pijafo. Piknik. Godbam na pihala so se pridruZile %e godalne
kapele. Petje, kratki govori, vzkliki, nazdravljanja. Pravo
ljudsko veselje. Nasmehnem se, ko se danes spomnim:
Internacionale, ki jo tedaj nihée ni poznal. Zaradi tega so vse
godbe neutrudno nabijale Marseljezo, ne kot uradno himno
Francije, temve? kot bojno kora&nico francoske revolucije.

Enega samega incidenta ni bilo. Vedrina je Zarela povsod.
Zabavni so bili cigani, ki so Marseljezo godli v svoji sproti
}%i_redbi«. Pozneje sem 3ele pomen tega slavia dojel. To je bila

L
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manifestacija za komunizem navdufenih samozavestnih
zmagovalcev, ki so v teZkih in dolgih bojih kontno uspeli
postaviti temelje velikega skupnega doma in Zelijo imeti
v tem domu tudi bolj praviéno in napredno druibeno
ureditev. Toda to niso manifestirali le s pikniki in proslavami.
Na prvih volitvah so komunisti pobrali ve¢ino ob&inskih uprav
v Srbiji, s tisto v Beogradu in Nidu vred. V parlamentu pa so bili
druga najmoénejSa stranka. Ljudstvo torej ni skoparilo z
dokazi privrienosti kemunistiéni stranki in njenim idealom.
Tisti, ki s0 tedaj Jugoslavijo dejansko gradili, jo niso gradil
zato, da bi jo izkorid&ali.
Kaj pa e bilo pozneje, ne spada ve€ v moje deike spomine.

KONEC

SLOVENCI V KANALSKI DOLINI

Velkrat hodimo v TrbiZ in dalje proti Reziji in Vidmu ali
fez Trbiz v Ziljsko deolino in Beljak. Te kraje, bi lahko rekli,
dobro poznamo, dobro pe zunanjosti! Kaksna in kje so tam
naselja, hribi in doline. Bolj malo, lahko bi rekli, premalo pa
vemo o tem, kakini ljudje Zivijo tu in kak3¥na je njihova zgodo-
vina. Da bi se & tem bolje spoznali, nam je zelo prav priflo
gradivo, ki sta ga v okviru kulturnega drudtva Lepi vrh pripra-
vila Salvatore Venosm in Mario Garjup. Naslov sta mu dala
»Slovenci v Kanalski dolini«. Gradivo je zelo zanimivo in obse-
ga 18 tipkanth strani. Da se bomo bliZje seznanili s temi kraji
in ljudmi, to pisanje objavljamo, in sicer v nekoliko skrajsani
obliki.

SLOVENCI V KANALSKI DOLINI
V LUCI POSELITVE OD 7. STOLETJA DALJE
TER NJIHOV BOJ ZA OBSTOJ

Pod imenom Kanalska dolina si obifajno predstavljamo
pribliZno 25km dolgo dolino od Vrat zahoedno od Podklodtra
(Arnoldtein), pribli!no- od sedanjega mejnega prehoda med
Avstrijo in Italijo, do Tablje (Pontebba, Pontafel), to je deo
stare avstrijsko-italijanske driavne meje. Cpsto pa ima Kanal-
ska dolina &rd'pomer in predstavlja dolinsko ozemlje med

Tabljo in italijansko-jugoslovanskoe mejo na vzhodu, torej tudi
rabeljsko rudarsko obmod&je ob Zgornji Ziljici ter del historitne
deZele Kranjske, ki je danes v Italiji.

Prirodni potencial Kanalske doline je zelo pester, vendar
njegova izraba zahteva veliko naporov. Osnovni prirodni vir je
gozd, ki e vedno predstavlja pomembno gospodarsko surevino,;
problem je ve&krat predvsem v tefki dostopnosti. Kmetijstvo je
od zaletka poselitve do danes ohranilo znadaj osnovne gospo-
darske dejavnosti, kljub temu, da prirodni pogoji niso najboljéi.
Ozko dolinsko dno ne daje dovolj moZnost: za pridobivanje
hrane in krme. Zato so si morali doma&ini izkréiti obseine
planinske pagnike v Kamijskih Alpah. Pomembnej$a mineralna
surovina je le svinfeva ruda v Rablju. Turistino gospodarstvo
se v Kanalski dolini posebno moéno razvija po drugi svetovni
vojni. V manjéi meri je bilo to opazno v prejinjem stoletju.
Turizmu pa Ze dolga stoletja nazaj lahko postavimo ob bek
bo¥jepotno cerkev na Vifarjah.

Za razvo) zimskega turizma so velikega pomens izredno
ugedne klimatske razmere. Dolgoletna opazovanja so pokazala,
da obstajata dva izrazita temperaturna pragova, ko tempera-
tura nenadoma in mofno pade, oziroma se dvigne; v zadetku
novembra in konec marca. V tem zimskem obdobju so tempera-
ture v popredju zelo nizke, sne¥na cdeja pa zelo bogata. V po-
predju pade v TrbiZu v eni zimi 250 cm snega.

Poseben pomen pa ima Kanalska dolina z mednarodnega
stalid®a, saj Je v vseh zgodovinskih razdobjih predstavljala
izredno pomembno prometno pot iz jadranskega bazena proti
srednji Evropi. Hkrati je predstavljala ta delina vedno obmejno
obmotje razliénih driavnih tvorb. Zal pa meje nikoli niso pote-
kale v skladu z narodnostno sestavo prebivalstva. Prebivalstvo
Kanalske doline je vedno predstavljalo le drobi% pri ozemeljskih
barantanjih »velikih« dr2av,

RAZVOJ POSELITVE EANALSKE DOLINE
0D 6. STOLETJA DALJE ’

Po odhodu Langobardov iz Panonske ni%ine v Italijo (leta
569), se je za njimi pomikal proti Vzhodnim Alpam val Sloven-
cev. Okrog leta 584 je rimska trdnjava pri kraju Megvarje
(Magtern) prila v roke Slovencev. Med leti 623 in 629 so Lango-
bardi ponovno zavzeli Kanalsko dolino. Njihovi zgodovinarji so
te kraje imenovali »Slavorum regios, torej slovenske kraje.
Slovenci so ponovno zasedli Kanalsko dolino okrog leta 730,
in sicer kot vezni #lén poselitve Rezije. " * * ke nadaljuje)
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Izvr¥ni svet O8 Radovljica je na 51.seji 11. junija na osnovi
poroila oddelka za gospodarstve in finance {)cerfil uresr:li((i.e3
vanje plana prorafunskih prihodkov in odhodkov za razdobje
januar—maj 1979. Preudil je tudi informacijo oddelka za gOSPO-
darstvo in finance o tefavah pri ogkrbi s premogom. za katerega
je zadolfena trgovska delovna organizacija Merkur Kranj,
Na seji so sklenili, da se iz tekode proracunske rezerve zagotovi
Planinskemu drustvu Srednja vas v Bohinju 43.080 din za knitje
strofkov lanskoletne proslave 200-letnice prvega vzpona na Tri-
glav. Podrobno so tudi ocenili zakljuéke s posveta o sanaciji
Blejskega jezera. ki je bil 30. maja na Bledu.

0BCIne
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Na 34, seji predsedstva OK SZDL Radovljica 11.junija so
ohravnavali pripombe druzhenopolitiZnih organizacij in krajev-
nth kenferenc SZDL v zvezi s kadrovsko sestavo obé&inske
konference SZDL in njenega predsedstva v novem mandatnem
obdobju. Predsedstvo je tudi sklenilo, da bo volilna seja OK
3ZDL 25 junija oh 16.uri v sejni dvorani obdinske skup#¢ine
Radovljica.

Koordinacijski odbor za drushene organizacije in drustva
pri republifki konferenci Z8M Slovenije je dal pobudo za sklic
posveta o delovanju. kadrovskih, organizaciiskih in finanénih
wizavah drl%benih organizacij in druitev v ob&ini. Posvet je hil
12 junija v skupdinski sejni dvorani v Radovljici. Razen ¢la-
nov predsedstva OK ZSMS, ¢lanov koordinacijskih odborov za
druzbene organizacije in drustva pri OK ZSMS in OK SZDL.. «0
s« ga udeleili tudi predstavniki vseh SIS druzhenih dejavnosti
in delegata iz medohtinskega sveta ZSMS in republizke konfe-
rence ZSMS,

Na 1. seji novoustanovljene komisije za pripravo in spre-
jem samoupraviega sporazuma o minimalnih standardih Ziv-
Ienjskih in kulturnih pogejih pri zaposlovanju delaveev pri
nheinskem svetu Z8S Radovljica, so 14, junija pod vodstvom
Maksa Osvalda sprejeli delovni in fasovni program dela. Na seji
<+ ohravnavali programe TQZD in OZD o postopnem zagotav-
inju minimalnih standardov za e zaposlene delavce ter
potrdili osnutek samoupravnega sporazuma. Osnutek bodo kot
predlog obravnavale in nato podpisale vse TOZD in druge OZD
ter delovne skupnosti, ob&inski svet Z8S Radovljica in skupnost
s zaposlovanje obd&ine Radovljica,

Priprave za oblikovanje osnutkov planskih dokumentov in
srednjerodnih nacrtov za obdobje 1981 — 1083 so v radovljiski
vbim ze v polnem teku. Prejdnji teden so se sestale komisije za
planiranje pri 818 druzbenih dejavnosti. komisije za plan izvrs-
nega sveta OS pa je sklicala tudi vse predstavnike komisij za
planiranje, s katerimi so preudili ob¢inski akcijski program in
rokovnik za izvajanje posameznih faz planiranja. Do zdaj so vsi
nosilci planiranja Ze izdelali lastne programe in vedina tudi ie
ocene in analize uresnifevanja srednjerofnega plana 1976 do
19680 za 1977 in 1978 leto ter za prvo polovice 1979, leta. Celot-
no akcijo priprav za prihodnji srednjeroéni nadrt vodi koordina-
vijski odbor za druibeno planiranje pri OK SZDL Radovljica.

Predsedstvo obdinske skupitine Radovljica je na 10.seji
6. junija skupaj = predstavniki obfinske in regionalne zdrav.
stvene skupnosti ohravnavalo finanéno stanje cbéinske zdrav-
stvene skupnosti v tekofem letu. Po podatkih strokovnih sluzb
ta izvajanje dogovorjenega programa v [979. letu zmanjka
9294000t din. Predsedstvo je sprido tega zahtevalo. da stro-

RADOULISKE

kovna sluzba regionalne zdravstvene skupnosti pripravi bilané-
ne podatke in oceho izdatkov za 1. pollétje 1979, na osnovi kate-
rih bodo deldvci v zdruZenem delu lahko ocenili moZnosti za
prerazporeditev-prispevkov od brute asebnib dohodkov v korist
zdravstva, vendar se stopnje teh prispevkov v nobenem primery
ne hodo smele povedati.

i R

‘Konec maja so se na Bledu sesli na delovni posvet o sana-
ciji Blejskega jezera predstavniki obéinske skupidine, upravnih,
in&pekeijskih in komunalnih organov, druzbenopolitiénih orga-
nizacij, blejske krajevne skupnosti ter predstavniki republizkih
SI8 za varstvo okolja. vodno gospodarstvo, raziskovalno dejav-
nost, infpekcijskih slusb in drugi vidnejsi strokovnjaki. Navzo¢
je bil tudi predsednik republitkega komiteja za varstvo okolja
dr. Avgu&tin Lah. V poglobljeni razpravi so najprej ocenili dose-
danje ukrepe za sanacijo jezera in sprejeli vrsto' pomembnih
zaklju¢kov, ki bodo sluzili kot osnova za nadaljnjo akcijo.
Dogovorili so se tudi o izdelavi osnutka drulbenega dogovora
o skupnem programiranju, planiranju in uresnifevanju sanacije
Blejskega jezera. Osnutek ho izvréni svet OS Radovljica posre-
doval vsem zainteresiranim podpisnikom do kenca junija 1979,

Od januarja do maja 1979 je bilo po podatkih oddelka za
gospodarstve in finance pri SO Radovljica v ob&inski proratun
zbrano 31.010.667 din prihodkov, kar je 394 % od celoletnega
plana prihodkov ali 4.8 % ve? kot lani v prvih petih mesecih.
V tem obdobju je bilo namenske razporejeno iz proratuna
3;2.8;5!:.679 din ali 3937 vseh prihodkov naértovanih za

979. leto.

V pocastitev 60-letnice ZK.J, SKO.I, revolucionarnih sindi-
katnv, mednarodnega leta otroka in 125-letnice rojstva Mihajla
Pupina. je bilo od 15. do 16. junija v Radovljici XV srecanje
mladih tehnikov Jugoslavije. Pokrovitelj najvegjega jugoslo-
vanskega zbora mladih tehnikov je bil Franc Leskosek-Luka.
organizirali pa so ga Ljudska tehnika Jugoslavije, Zveza organi-
zacij za tehnifno kulturo Slovenije in ob&ine Radovljica,
V raznih ve&linah s podrocja fotokina, radijske. raketarske.
modelarske, motociklisti¢ne in padalske dejavnosti se je pred-
stavilo okoli 300 udeleZencev iz vseh republik in pokrajin. Sve-
¢ana otvoritev, sklepna sve&anost ter itevilna srefanja in raz-
stave so bile v osnovni foli A. T, Linhart v Radovljici ter na
prizorizéih na jezeru Sobec, pri drulbenem domu in letaligeu
l.esce ter v festivalni dvorani na Bledu. Razen tega pa so mladi
fotografl, filmski snematelji in radiotelegrafisti ob3li tudi veé
krajev v obéini.

Sprio vse teijega poloZaja glede redne preskrbe prebival-
stva in delovnih organizacij ter skupnosti v radovljizki ‘ob&ini
& premogom je izvrini svet OS na zadnji seji sprejel sklep. da
trgovska delovna organizacija Merkur iz Kranja, ki oskrbuje
z gorivom celotno Gorenjsko, takoj pristopi k oedpravljanju
sedanjega stanja. Razen iz rudnikov v SR Bosni in Hercegovini
naj bi Merkur preudil moznosti nabave premoga v zasavskih
rudnikih. Merkur naj bi se ¢imprej odloéil tudi za dohodkovno
povezavo z OZD = podrodja proizvodnje premoga.

-

Ena od redkih krajevnih skupnosti v radovljizki obéini, ki
doslej % ni razpisala referenduma za samoprispevek, je Kamna
gorica. Zaradi izredno velikih komunalnih, druzbenih in tudi
drustvenih potreb pa bo, kot kaZe, tudi v tej KS prizlo do raz-
pisa referenduma. Tako so se odloéili delegati skupiéine K8 in
KK SZDL. Akcijo naj bi zateli z javnimi vprafatnimi listami,
na katerih naj bi krajani zapisali, katere prednostne potrebe naj
s¢ upoftevajo pri razpisu rveferenduma za uvedbo samopri-

_spevka.

V zatetku junija je delovna organizacija Elan Begunje
podpisala samoupravni sporazum o dohodkovnem povezovanju
in zdruZevanju sredstev s Slovenijasportom iz Ljubljane, enim
najvedjih jugoslovanskih trgovskih podjetij za prodajo Sportne
opreme. Razen smudi in smudarske opreme, bo Elan dobavljal
¢olne in druga plovila ter telovadno orodje in Sportne pri-
pomodke.

V radovljiski ob¢ini imajo v devetih krdjevnih skupnostih
36 oddelkov vzgojnovarstvenih ustanov z -zmogljivostjo 733
mest za vzgojo in varstvo otrok od 3. do 7. leta starosti. Kljub
ternu, da so zaradi premajhnih zmogljivesti, predveem v vrtcih
v Radovljici in Lescah, morali odkloniti letos 77 otrok, je naglo
svoje mesto 869 mal¢kov. Najve& otrok 235 je v blejskem vricy,
v Radovljici jib je v varstvu 212, v Gorjah pa 100. V vseh vricih-
je zaposlenih 51 vzgojiteljic in 19 varugk.

V 1979, letu so delovne organizacije razpisale 71 novih 5ti- -
pendij ob 330 Ze podeljenih kadrovskih %tipendijah. Izredno

nizko stevilo kadrovskih &tipendij dajejo_delovne organizacije
gozdarstva in kmetijstva, najmanj pa iz trgovine. Najvef,
nekaj nad 3% od 2tevila zaposlenth, dajejo kadrovskih Stipendij
v kovinsko predelovalni industriji in QZD prometa in zvez.

\' 21 bohinjskih naseljih, ki so zdrufena v &tiri krajevne
skupnosti. je po zadnjih podatkib okrog 5100 prebivalcev. Od
vseh K8 v Bohinju ima le K8 Bohinjska Bistrica s 1700 prebi-
valci mestni znacaj, vse druge, z izjemo Stare FuZina in Srednje
vasi pa imajo manj kot 400 prebivalcev. Do 14 let starosti je
v Bohinju 1927, nad 65 let pa kar 14,7 % prebivalstva, kar jih
po merilih, ki veljajo za oceno odstotka starega prebivalstva
uvrida kot zelo stare, Le v K8 Stara Fuzina, ki ima 27 % mla-
dih. se dviga odstatek nad republitko in ohéinsko popreéje.

Od aprila do junija je Delavska univerza Radovljica g

organizirala v Radovljici in na Bledu deset dvodnevnib semi-
narjev 2a usposahljan)e delegatov iz delegacij za SIS in obéin-
ska zbora zdruZenega dela in krajevnih skupnosti. Od 600 vab-
ljenih se je udelezilo vseh predavanj na seminarjih le 212 dele-
gatov iz zdruZenega dela in krajevnih skupnosti, To je precej
manj kot so nadrtovali v zacetku izobraZevalne akcije. Senii-
nal"iti1 7a delegate se bode nadaljevali od scptembra do de-
cembra.

Iz pradiva samoupravne stanovanjske skupnosti obfine
Radovljica, ki ga v teh dneh obravnavajo v vseh TOZD. KS in
SIS, je razvidno, da je bilo v obdobju 1976 =1980 zgrajenih
v obfini 313 druzhenih stanovanj, 90 stanovanj pa ie v gradnii.
Po prvotno sprejetem srednjerofnem programu bi morali v
ob&ini zgraditi 405 stanovanj. vendar zaradi ohjektivnih okoli-
&¢in okoli lastnisko pravnih zadev. zavladevanj pri opremljanju
stavbnih zemlji¢ ta program ni bilo mogote pravodasno ures-
niditi. :

V ookviru dolgoletnega prijateljskega sodelovanja med va-
razdinskimi kulturnimi delavci in kulturnimi organizacijami
radovljifke obéine so bili v gosteh ¢lani meZanega pevskega zho-
ra RKUI) Sloboda — VIS VaraZdin, ki s0 v seboto. 9. junija,
zvefer z velikim uspehom nastopili s celovedernim koncertom
hrvagkih in jugoslovanskih pesmi v dvorani doma JoZa AZmana
v Behinjski Bistrici. Po pricakovanju se je nastopa gostov iz
Hrvaske udeleZilo veliko &tevilo ob&anov in prijateljev zhorov-
skepa petja.

V' spomin na lani preminulega slikaeja in likovnega peda-
goga Franceta Boltarja iz Radovljice, je muzejsko galerijs<ki
odbor pri Kulturni skupnosti Radovljiva postavil v Sivievi hid
razstave njegovih del. Na ogled je 30 akvarelnih upodobitev
preteino Radovljice in gorenjske krajine, po katerih je bil
umetnik fe posehno dislan in znan. Vedidel razstavljenih slik so
organizator]i zbrali pri zasebnih lastnikih in po ustanovah. ki so
jih odkupile v preteklih letih. Razstava bo na ogled do 14, jul:ja.

~ Vavli esnovne Zole dr. Janez Mencinger v Bohinjski Bistri-

ci so 1L junija svedano odprli razstave umetnitke fotografije
¢lana fotokluba Radovljica Jaka Gniliaka. Avtor razstavija
64 razlicnih motivov v ¢rnobeli jzvedhi, Na osnovi strokevnih
ocen =i je s to razstave zagotovil pogoje za naslov mojstra
fotografije. Njegovi izdelki bodo na ogled vsak dan od 8. do
18. ure do 25. junija.

ZDRAVLJENJE GORENJSKEGA

TURISTICNEGA BISERA

EDINA IN USPESNA
RESITEV: UREDITI
KANALIZACIJO
NA CELOTNEM
OBMOCJU BLEDA!

Bled upraviteno imenujemo go-
renjski turistiéni biser. 8 svojo en-
kratno okolico, z jezerom, otokom in
eradom, Z%e desetletja privablja
turiste in druge cbiskovalce z vseh
svetovnih celin. Pri tem seveda ni
potrebno posebej poudarjati. kaj
Bled pomeni v turistinem pogledu
ra Gorenjsko, Slovenijo in Jugo-
slavijo. V zadnjih letih pa je upra-
vitena  zaskrbljenost  turisti¢nih
delavcev ob ugotovitvah biclogov in
drugih strokovnjakov. da se pod
jezersko gladino dogajajo stvari, ki v
koné¢ni fazi lahko pripeljejo do tega.
da jezero izumre. V mislih imamo
zastrupljanje jezera z najrazli¢nej-
&imi #kodljivimi snovmi, ki so po-
sebrio v zadnjih letih izredno pospe-
tile, sicer pofasi napredujodi narav-
ni pojav, odmiranja jezera, pred-
vsem ob povefanju priliva odpadnih
voda.

Ze leta 1954 so strokovnjaki resnc
opozorili, da je prvi in neodleZljive
potreben ukrep: izgradnja kanaliza-
cije na Bledu in okolici. ki bo odva-
jala odplake stran od jezera. Seveda
je izgradnja kanalizacije in drugih
sanacijskih ukrepov zelo polasi na-
predovala, stanje jezera pa se je
slab%alo. Vrh vsega pa je bil modan
in dolgotrajen razvoj alg, ki so povz-
rodile tako imencvano, »cvetenjec.
V letoinjern letu so se pojavi %e
doslej neznane toksiéne alge, ki bi
lahko povzrodile pravi pogin vsega
tivlja v jezery. K sreti je bilo v tem
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tasu izredno lepo

vieme, ki je to pre-’

predilo. To je bilo ponovne opozo-
rilo, da je skrajni Cas, da se zaéne
udinkovita in konkretna akcija za
ozdravitev blejskega jezera.

V tem fasu se v jezeru stalno
menjava stanje, tako da biologi in
drugi strokovnjaki komajda sledijo
spremembam. Pri tem je jasno le
eno: jezero je treba ozdraviti!

Nepouden bralec bi se ob teh
pesimistiénib wvodnih besedah za-
mislil in vpratal? In kaj je bilo v teh
letih storjenega za ozdravitev jeze-
ra? Treba je vendarle reti. da je bilo
storjenega precej, toda sanacijski
ukrepi so se iz najrazli¢nejdih vzro-
kov vse prepolasi uresnicevali.

V lanskem letu .je izvréni odbor
Zveze vodnih skupnosti Slovenije. v
soglasju z izvrénim svetom skupfci-
ne obfine Radovljica in izvrénim od-
borom obmo#ne vodne skupnosti
Gorenjske, imenoval Sirfo republiko
komisijo za obravnavanje proble-
matike v zvezi s sanacljo bile_]skega
jezera cbravnavala skupi¢ina SR
Slovenije, ki je med drugim priporo-
gila, da naj se sklene druzbeni dogo-
vor, ki bo pripomogel k hitremu in
udinkovitemu izvrievanju sanacij-
skth ukrepov. Takfen dogovor je
sedaj Ze v pripravi, sicer pa o njem
malo kasneje. .

Republitka komisija za obravna-
vanje problematike in sanacije
jezera je Ze na drugl seji v lanskem
avgustu imenovala dve podkomisiji
in sicer za kanalizacijo in druge
vodnogospodarske ukrepe ter za
biologijo. Konec meseca Je bil na
Bledu posvet o sapaciji jezera, na
katerem so tudi Ze __qbravnavqlg
porodilo obeh podkomisij, sezpamll

a g0 se tudi s trenutnim stanjem v,
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Najvedkrat je bilo jasno in plasno
poudarjeno. da je predpogoj, da se
jezero zacne uspefno zdraviti, uredi-
tev kanalizacije na oZjem in tudi
Sirdéem obmodju Bleda. Podkomisija
za kanalizacijo je ie podrobno pro-
udila stanje in tudi Ze predlagala
ukrepe. Verjetno ni potrebno pose-
bej poudarjati, kaj pomenijo odpla-
ke in druge &kodljive snovi, ki se ob
neurejeni kanalizaciji izlivajo v jeze-
ro. V letosnjem februarju je bil spre-
jet celoten nadrt ureditve kanali-
zacije. Projekti so v izdelavi, neka-
teri pa tudi Ze gotovi. Prav tako pa
se tudi Ze izvajajo ukrepi pri prepre-
tevanju, da bi iz raznih dotokov
tekle v jezero tkodljive snovi. Tukaj
se izredno prizadevajo predstavniki
vodnega gospodarstva, ki tudi e
dosegajo spodbudne rezultate.

Na zadnjem posvetu o sanaciji
jezera pa je bilo tudi jasno izraZeno.
da se bo za ureditev celotne kanali-
zacije zataknilo pri denarju. Po
grobih ocenah bo namred za celotno
ureditev kanalizacije treba nameniti
250 milijonov dinarjev. Ze sedaj je
jasno, da tega denarja na Bledu,
oziroma v radevljiiki obéini ne bodo
mogli zbrati, temve? se bo treba
odlofiti za poseben nadin zdruZe-
vanja v okviru Iirfe druzbene skup-
nosti.

Poleg kanalizacije pa se tudi Ze
kazejo znaki, to so tudi Ze ugotovili
strokovnjaki, da so nevarnosti za
jezero tudi v firfem obmoéju Bleda.
Pritoki raznih manjiih rek v jezero
niso ve¢ tako fisti kot neked, prav
tako pa ni &st tudi zrak. Zanimivo
je pri tem pripomniti, da tudi reka
Radovna, ki'sedaj s 300 litri vode na
sekundo tefe v jezero zaradi izbolj-
Zanja kisikovih razmer, ni ve? tako
Zista kot nekoé. i _

Vse to in % druge ugotovitve
jasno opozarjajo, da je jezero v ne-
varnosti in da sanacije ne gre v
nobenem primeru zavladevati. Seve-
da ta ¢as ni primeren za preplah,
stvari se premikajo in »blejski bol-
nik« bo slej ko prej ozdravljen. Pri-
fakovati je, da bo sanacijo prospes'a!I

dru’ijiign‘i dogovor_o skiipnem pro-,
Lo 0 aa .l.-..p..nl.".~ ‘J.‘A. - .

gramiranju, planiranju in uresnite-
vanju sanacije jezera, ki se Ze pri-
pravlja. Na zadnjem posvetu o sana-
ciji jezera na Bledu so se zavzell, da
osnutek dogovora cimpreje dobijo

vodnih skupnosti Slovenije. komu-
nalna skupnost. delovne organi-
zacije s sedeem na Bledu. turistitna
posiovna skupneost Bled in drug.
DruZbeni dogovor naj bi podpisali

vai podpisniki, med katerimi so  jeseni.
skupi¢ina obfine Radovljica, Zveza Janko Rabi¢
4
OSREDNJA REPUBLISKA
PROSLAVA OB LETOSNJIH
JUBILEJIH NA DUHU —
OSTRI VRH, 4. JULIJA
Osrednja republidka proslava ob 60 letnici KPJ, SKOJ in
zdruzenih sindikatov bo 4. junija — na dan borca — na Duhu
= Ostri vrh, e pritetkom ob 11, uri. . ]
Glede na izbrani prostor bodo & to proslavo obelezili tudi
50 letnici smrti Djura Djakoviéa in Nikole Heéimoviéa ter 36
letnico ustanovitve Lackovega odreda. .
Kraj, kjer bo proslava je v neposredni blizini drzavne meje
in je za oddaljene udeleence parkirni prostor zagotovijen.
Prireditelji vabijo delovne ljudi, obéane, borce NOV in
\ mladino iz vse Slovenije, da se proslave udelezijo. J

4 b

. Pred 25, leti Je 31 srugarjeu uspesno konéaln metalurdko industrijsko.$olw, =~

O.hI tem jubileju so se zbrali na Pristavt, zalne vsi.
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SKLEPI SEJE SKUPSCINE OBCINSKE

ZDRAVSTVENE SKUPNOSTI

Na deseti seji obeh zborov skupsiine obéinske zdravstvene skup-
nosti Jesenice so sprejeli ved sklepov in potrdili nekaj imenovanj

v posamezne odbore skupiéinskih organov, potrdili pa so._tudi delitev

sredstev po zakljudnem ratunu za leto 1978.

Na osnovi predlofenega gradiva
za deseto sejo obeh zborov skupi&ine
so sprejeli naslednje skilepe:

Sklepi v zvezi z razpravo o finané-
nem porofilu za prve tri mesece;

— Skupifina je sprejela porofilo
o prihodkih in odhodkih za prve tri
mesece 1379 z ugotovitvijo, da so do-
ho ki formirani % po vi%ji prispevni
stopnji in da odhodki ne vsebujejo
razlik o cenah po novih samouprav-
nih sporazumih o svobodni menjavi
deia.

— Zdravstvene organizacije mo-
rajo najkasneje do 25.junija opra-
viti poradun po sklenjenih sporazu-
mih.

— Zdravstvene organizacije mo-
rajo vio?iti ved naporov za znifanje
strofkov za zdravila, holniZniéno
zdravljenje in v zmanjianje odsot-
nosti z dela zaradi bolezni, kajti vsi
ti strotki kaZejo tendenco naradca-
nja. -

V zvezi s porofilom o izvajanju
zdravstvenega varstva za leta 1976
do 1978 je skupi&ina sprejela nasled-
nje sklepe:

— Zdravstvene delovne organiza-
¢ije v obtini morajo v svojih samo-
upravnih organih in strokovuih ko-
legijih razpravljati o predlaganih
ukrepih in do 15 julija sporoé&iti
skupiéini svoje zakljucke, predloge
in akcije refitev posameznih nalog.

— Regionalna zdravstvena skup-
nost Kran) naj imenuje strokovno
komisijo z nalogo. da pregleda:

— evidenco opravijenih zdrav-
stvenih storitev,

— kvaliteto storitev — zocbo-
zdravstvo,

— le2alno dobo v hospitalih,

— stale? bolnikov po posameznih
ambulantah. )

— Zdravstveni dom Jesenice naj

predlo?i problematiko zobozdrav-
stva v obéini.
Dopolnitey statuta obd¢inske

zdravstvene skupnosti:

1. Skupéfina je sprejela predlog
statutarnega sklepa o dopolnitvi
statuta obcinske zdravstvene skup-
nosti Jesenice glede ljudske obrambe
in drutbene samozaddite.

2. Skupitina je potrdila tudi pred-
log o razdiritvi odbora za ljudsko
obrambe in druzbeno samozaséito.
tako da seda; odbor sestavljajo na-
slednji ¢lani: Stane Torkar, predsed-
nik skupitine, JoZe Frece. predsed-
nik izvrinega odbora skupséine, Lju-
ba Tarman, predsednica zbora upo-
rabnikov, BoZo Pogacar, predsednik
zbora izvajalcev, Miro Harej, pod-
predsednik zbora izvajalcev, JoZe
Kokalj. podpredsednik zbora upo-
rabnikov in Qlga Grm, sekretar
zdravstvene skupnosti Je.-enice.

Predlog spremembe vigine dogo-
vorjenih sredstev za leto 1979 in
1980:

Skupidina zdravstvene skupnosti
Jesenice je sprejela sklep, da se glede
na potrebna sredstva za zdravstveno
varstvo na osnovi sklenjenih samo-
upravnih dogovorov ¢ svobodni me-
njavi dela, predloZi zboru zdruZene-
ga dela obfinske skupstine Jesenice
in preko njega organizacijam zdru-
ienega dela zahtevo, da se sprostijo
vsa sredstva zbrana na osnovi zniZa-
ne prispevne stopnje v vidini 8,02, in
sicer 7.0, iz bruto osebnega dohod-
ka in 1,0% iz prispevka temeljnih
organizacij zdruZenega dela. Uteme-
ljitev za to zahtevo )e podana Ze
z zadasnim finan¢nim programom,
ki je napravljen na osnovi svobodne
menjave dela z zdravstvenimi delov-
nimi organizacijami na obmoéju
obdine, regije ter republike.

Predlog delitve vitka sredstev po
zakljuénem radunu:

Na osnovi sklepa osme redne seje
skupi¢ine obeh zborov, ki se je glasil,
da izvrini odbor pripravi predlog
razdelitve denarja v visini 1,413.000
dinarjev, s katerin razpolaga skup-
i%ina, so zdravstvene orgamizacije
predloZile mnogo velje zahteve kot
je bilo na voljo denarja, zato ni mo-
gel zadovoljiti vseh potreb, Skupsdi-
ni pa je predloZil naslednjo razdeli-
tev:

1. Za nabavo refevalnega avtomo-
bila 2 EKG aparatom, Zestkanalni.
notranjo opremno in instrumentari-
jem za urgentno ambulanto S00.000
dinarjev.

2, Zavodu za letovanje otrok
Kranj za letovanje 25 zdravstveno
ogrozenih otrok 43.666 din.

3. Zdravstvenemu domu Jesenice
za pregled in popravilo zob horcev
NOV 250.000 din.

4. Splosni  bolnici  Jesenice  za
kompletiranje aparature za kardio-
logko diagnostiko — delni prsipevek
309.340 din. .

5. Plagilo spremljevalcem slepih
v ¢tasu letovanja (dva slepa. en
spremljevalec) 10.0600 din.
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Denar se dodeljuje namensko in
morajo zdravstvene delovne organi-
zacije izkazati poraho s predloZitvijo
predralunov in obradunov. Zavod za
letovanje otrok in organizacija sle-
pih morata predloiiti poroéilo o tem,
koliko je letovalo otrok, ki so kari-
stili namenjen denar, oziroma koliko
slepih je koristilo letovanje.

Iz delitve teh sredstev je izpadla
obratna ambulanta 2elezarne Jese-
nice, delepat te delovne organizacije
je tudi postavil skup&¢ini vpraianje,
zakaj ni izvréni odbor upoiteval tudi
zahteve, ki jo je predloZila obratna
amhbulanta ie]ezarne. Pojasnjeno je
bilo. da ambulanta dobi denar po za-
klju?nem rafunu elezarne Jesenice
in je bila iz tega razloga tudi izpu-
ifena pn sedanji delitvi. Seveda, e
hi imeli velj ostanek denarja po
zakljuénem radunu. b hila ta delitev
veliko bolj ugodna in hi pokrili vse
predlo¥ene zahteve.

Skupi&ina je predlagano delitev
potrdila z vsemi dopolnili.

Imenovanja in dolotitev dopolnila
nagrade predsedniku skupidine in
izvrinega odbora za leto 1978 in
pg;glog za meseéno nagrado za leto
1 .

— Za delegata v investicijsko ko-
misijo regtonalne skupifine so ime-
novali predsednika izvrinega odbora
JoZa Freceta.

— V strokovno komisijo za izde-
lavo srednjerofnega in dolgorodnega
plana skup#fine so imenovali na-
slednje ¢&lane: Stane Torkar, JoZe
Frece, Drago dr. Petrié, Janko Bur-
nik, France dr. Andoljtek, Stefan
dr. Plut in Olga Grm. Petrié, Andolj-
&k, Plut in Burnik so bili predlagani
od zdravstvenih delovnih organiza-
cij.

— Da bi se priblizala vigini na-
grad za delo v letu 1978 ostalim
predsednikom 8IS, je skupitina
sprejela sklep, da se obema predsed-
nikoma dodeli dodatno nagrado v vi-
£t 5000 din, za leto 1979 pa je skup-
%¢ina potrdila mesedno nagradn v vi-
ini 1250 din.

Stane Torkar
predsednik skup&cine
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SZDL Kamnik,

OF za Gorenjsko.

sko podelila domicil.

Zveze.,

strana, Hru&ica in Planina:

nice

ika Bela:

Dobrava

do Rodin

Prevoz je brezplacen.

Jevni skupnosti.

; Xl. ZBOR GORENJSKIH
AKTIVISTOV V NEDELJO,
24. JUNIJA, OB 10. URI
V RUDNIKU — KAMNIK

Letognji X1. Ze tradicionalni zbor gorenjskih aktivistov bo
v nedeljo, 24. junija eb 10. uri v Rudniku v bliZini Voljéjega
potoka v ob¢ini Kamnik, v organizaciji obéinske konference

Zbori aktivistov, ki jih izmenoma organizirajo obéine
Domzale, Jesenice, Kamnik, Kranj, Radovljica, Skofja Loka
in TrZi¢, se iz okvirja sreéanj nekdanjih gorenjsih aktivistov
spontano prerasla v sreéanja, ki se jih poleg aktivistov udele-
#ujejo tudi ostali prebivalci Gorenjske in drugih krajev. V
letu 1970 so namret te obéine podelile domicil pokrajinskemu
odboru OF in pokrajinskemu odboru KPS za Gorenjsko. Letos
ga 8¢ j¢ gorenjskim obtinam pridruzila e obéina Ljubijana-

ifka, katere pretezni del je bil vkljuéen v pokrajinski odbhor

Letoénji zbor bo potekal v znamenju obletnic KPJ, SKQJ
in naprednih — zdruZenih sindikatov.

Slavnostni govornik na zboru bo Albin Vengust, predsed-
nik izvrénega sveta skupitine mesta Ljubljane, v kulturnem
programu pa bodo sodelovali zdruZeni pevski zbori, folklorna
skupina, godba na pihala in recitatorji. Ob tej priliki be
obsina Ljubljiana-Siska pokrajinskemu odboru OF za Gorenj-

RUDNIK: je majhna, prijazna vasica sredi gozdov v bliZi-
ni Yoljtjega potoka, kjer so se Ze takoj po okupaciji sestajali
aktivisti OF, organizatorji narodnoosvobodilnega boja.

Sredi decembra 1943 je v Rudniku zaéela delovati prva
tiskarna na Gorenjskem, v neposredni blizini je bila parti-
zanska bolnignica Triglav, vanj pa so se stekale tudi kurirske

Na prostoru, kjer bo XI.zbor gorenjskih aktivistov, je
6. januarja 1945 izgubilo Zivljenje okrog 30 partizanov v tra-
gediji, ki je bila posledica izdaje. Med padlimi #lani VOS in
okroinega komiteja KPS Kamnik, je bil tudi sekretar okroz-
nega komiteja KPS Kamnik Ivan Peternelj-Tinko.

VOZNI RED POSEBNIH AVTOBUSOV ZA PREVOZ
NA XI1.ZBOR GORENJSKIH AKTIVISTOV
24. JUNIJA Y RODNIKU PRI KAMNIKU

— en avtobus za udeleZence iz KS Ratece, Kr. gora, Dovje-Moj-

® odhod ob 7,30 iz parkirnega prostora Ratede
® postanek na vseh avtobusnih postajah od Rated do parkirnega
prostora pri skup#éini obdéine Jesenice.

— dva avtobusa za udeleZence iz KS Plavi in Sava: )
# odhod ob 8. uri iz parkirmega prostora pri skupi¢ini obéine Jese-

® postanek na vseh avtobusnih postajah od skup&¢ine do obratne
ambulante Zelezarne Jesenice.

— en avtobus za udeleZence iz KS Podmezaklja in Javornik-Koro-

@ odhod ob 8. un izpred stavbe KS Pdmezaklja
® postanek na avtobusnih postajah do Koroke Bele

— en avtobus za udelezence iz KS Blejska Dobrava in Zirovnica:
® odhod ob 8. uri iz parkirnéga prostora pred Zeleznifko postajo

& postanek na Lipcah in vseh avtobusnih postajah od Zirovnice

¥se aktiviste, borce in ostale ob¢ane, ki se bodo udelezili X1. zbora
gorenjskih aktivistov prosimo, da se prijavijo pri predsedniku kra-
jevne konference SZDL ali krajevnega odbora ZB NOV v svoji kra-

OK SZDL Jesenice J

VELIKA SLOVESNOST V ZIROVNICI

V okviru krajevnega prazmika krajevne skupnosti Zirovnica so
imeli v nedeljo, 17. junija, velik sprevod in pred osnovno folo
proslave, povezano s poimenovanjem csnovne 5ole po gorenjskem
odredu. V sprevodu skozi Zirovnico in Selo so sodelovali partizanska
brigada, enota teritorialne obrambe, graniZarji, predstavniki druz-
benopolitiénik organizacij, borci NOV, Solska mladina, lovci, gasilei

in drugi.

Po prihodu sprevoda pred osnov-
no folo, kjer je hila proslava. je pod-
polkovnik Peter Haralovié predal
raport predsedniku odbora gorenj-
skega odreda NOV polkovniku Lju-
bu Krzifniku, Slavnostni govor je
imel predsednik skupzéine obhéine Je-
senice Slavko Osredkar. ki je v krat-
kih besedah opisal uspezen ho) pre-
bivalcev Gorenjske proti okupator-
ju. ki je hotel narediti to dezelo
nemiko, Poudaril je izrednn velik
pomen gorenjskega odreda. ki ie
imel ve¢ pomembnih bojev in akeij

roti okupatorju na gorenjskem oh-
motju’ Méd' drugim j¢t zaZgalin po-
ugil zelo pﬁ)r’nénfh‘en seleniizk? thésf

v Mostah. za kar so gestapovcei
ustrelili 29 talcev. V spomin nanje
prebivalei tega puodrofja praznujejo
krajevni prazmik. Iz gorenjskega od-
reda so se na Gorenjskem razvile
stevilne partizanske enote, ki so sku-

. pa] & prebivalci prispevale svoj delez

k osvohoditvi Slovenije in Jugoslavi-
ie.

YV nadaljevanju je bila slovesnost
o poimenovanju teritorialne enote
JLLA Boeh. BRBela in osnovne 3Zole
Zirovnica po gorenjskem odredu. V
zvezi s tem je ukaz marfala Tita
prebral pedpolkosnik Peter Haralo-
vié, Marpan Jemee¢ aprédrvitel] &ole in
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.- KAKO NAPREJ?

Ni %e dolgo, ko so se vnemale raz-
prave o tem, ali nadaljevati razvej
turizma v jesenitki obd&ini, ali pa
imamo nekaterih, zlasti prenogitve-
nih zmogljivesti Ze dovalj. Ce bi bile
takine razprave posledica razmig-
ljanj o tem, ali krajina prenese do-
datne zmogljivosti ali ne, ali je nad
turistitni prostor Ze, in koliko je Ze,
zasifen in ali nemara fe ne zmanj-
kuje prostora za bivanje in odmor,
potern bi bile popclnoma razumljive.
Ker pa dosle] ni fe nih#e gqvrgel
usmeritve, da je turizem driga
najpomnembnej%a gospodarska pano-
ga v jeseni¥ki ob&ini, ker % ni nihee
avrgel urbanistiénih zasnov, ki pred-
videvajo ma Zirfem obmodju Kranj-
ske gore 9.000 turistiénih postelj (po
eni izmed inadic pa celo 11.000) in
ker smo vedno ugotavljal ter %e kar
naprej ugotavljamo, da tef v nad
del alpskega prostora peleti in po-
zimi vse ved oddiha Zeljnih ljudi,
najsibo domadih ali tujih, se zdi, da
so bile tak¥ne razprave ne le odve?,
paé pa nemara ctlo nadomestilo za
marsikaj drugega.

Da nov hotel prva leta posluje z
izgubo (zlasti ¢e je v celoti zgrajen s
krediti in ga dufe anuitete}, se zdi
marsikje povsem razumljive. Mi pa
smo bili zaradi enega ali dveh taka-
nih primerov pripravljeni pod celot-
no postinstve in celo pod celotni
turizem postaviti vpra2aj. In Ze
dandanadnji se je mo& kdaj pa kdaj
spopasti s stalid¢em, da smo nemara
v preteklosti razvijali turizem iz
osnove narobe, ker smo v Kranjski
gorni zgradili dva srednjevelika hote-
la in vrsto manjiih, namesto bi po
avstrijskem zgledu gradili majhne
penzione, ki nudijo ve¢ domaénosti,
nise kasarne, se bolje prilegajo kra-
jini in so sploh vsestransko bolj&i in
lep&i. Takénih stali¥¢ seveda ne
zagovarjajo tisti, ki si morajo v
gostinstvu  zasluZiti  svoj osebhi
dohodek in zato postavljajo na prvo
mesto ekonomiko poslovanja. Pa
kljub temu nima nihée ni¢ ne proti
penzionom, ne proti poditnifkim
domovom, ne proti eksklozivnim
bungalovom. ne proti nitemer, kar
vidimo v bliZn) ali daljni sose&&ini.
Vendar bi bilo treba vse nafteto in
%te marsika) drugega zgraditi. Vsi
gostinski in turistiéni objekti, pa
tudi katerikoli drugi, imajo to slabe
lastnost, da se notejo zgraditi sami.
Zato bomo nemara lahko v brez-

kon&nost jadikovali, &esa vsega
nimamo, e se ne bomo stvari lotili
drugace.

Naj bo #e tako ali drugace, naj
bodo pretekle in sedanje razprave
ustvarjalne ali jalove, vendar je
konénp postalo vsem (razen prav
redkim izjemam) razumljive. da je
treba kreniti naprej in da pomeni
nadaljnja stagnacija zafetek naza-
dovanja. In kako naprej?

Ena izmed re&itev, ki je na dosegu
roke, ki bo jutri postala stvarnost je
tista, ki jo ponuja temeljna organi-
zacija Gradis Jesenice s svojim na-
seljerg potitnidkih stanovanj v Ciéa-
rah Iy‘l(l'zg.njski gori. Resda njihov
projekt zaenkrat Ze nifesar ne pri-

speva h gradnji %ir&e turisti¢ne in-

frastrukture in turistine opreme
{zlasti %itnic), vendar pa je v se-
danjem e dovolj dolgo trajajofem
stanju stagnacije, vsaj nekaj, kar se
ne bo izgubilo v brezkonénem raz-
pravljanju in bo »jutric res.

Doslej je Gradis zgradil v Citarah
(na severozahodnem robu Kra_nj_skg
gore) dve stavbi s 120 poitnifkimi
stanovanji. Prvo so dogradili leta
1976, drugo pa leta 1977. Letos
konec julila pa bodo izrofili kupcem
potitni¥ka stanovanja (69 jih bo) v
tretji stavbi in pred kratkim so zako-
li¢ili Zetrto, peto ter %esto stavbo. V
prihodnjih letih bodo v njih zgradili
ge 157 pocitnizkih stanovanj. Ke
bodo dograjena. bo v Citarah kar
precej veliko potitnitko naselje.
Sredi poletja 1980 bo v celoti po-
seljeno in v njem bo 346 pofitniZkih
stanovanj.

Doslej so gradili preteino enosob-
na stanovanja, nekaj pa je bilo tro-
sobnih. V novih stavbah bode poleg
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polkovnik Ljubo Kr2iénik sta pod-
pisala listino o poimenovanju. Ob
tej priliki so prvi¢ podelili posebna
priznanja gorenjskega odreda uden-
cem, ki so imeli osemletni odli¢ni
uspeh, oziroma so se pri dregh
aktivnostih najbolje izkazali. Pri-
znanja so prejeli: Jasmina Smole,
Marko Jemec, Andreja Urii¢, Andrej
Ahati¢. Safa Pienica, Magda Cesek,
Janez Katnik, Mitja Ovsenak. Vinko
Toman, Pavel Slamnik. Maja Lan-
gus, Ale: Vi¢ar in Roman Bernard.

V kulturnem delu programa so
nastopili pihalni orkester JLA, oktet
domadega DPD Svoboda France
PreXeren, “olski pevski zbor in reci-
tatorji. Po proslavi so na %oli na sve-
fan natin razdelili sprifevala uden-
cem, ki so koncali osmi razred in pri-
pravili sre¢anje za nagrajence ter
prosvetne delavee. Glede na to, da je
oh koncu proslave pridele deZevati,
w0 srefanje za horce NOV namesto
ma Glencs mmeld v dvorgnt na Brez-
nied - [ IR TR U ‘B.""
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enosobnih tudi dvosobna stang.
vanja. .
In kdo je kupec?

Delovne organizacije in zasebnikj
V doslej zgrajenih stavbah je kupilg
poditnitka stanovanja 25 delovnih
organizacij (nekatere po ve¢ enot} in
44 zasebnikov. Oboji so vedinoma iz
Slovenije — preteZno iz Ljubljane.
Le %est jih je iz drugih republik.

Kako veliko zanimanje vlada 23
takino gradnjo nam pove podatek,
da je za 157 stanovanj, ki jih bods
prieti praditi prihodnji mesec, do.
slej evidentiranih pri Gradisu okrep
400 kupcev. S kupci sklepajo pred-
pogodbe, grade pa z njihovimi pred.
pladiltin z lastnim denarjem.

Zaenkrat ne obstoji nikakring
evidenca o bivanju lastnikov ip
njihovih  serodnikov, prijateljey.
zhancev ... v poditnitkih  stano.

vanjih. Vendar lahko sklepamo, da
izkorii¢enost ni  posebno velika
Vendar je verjetno nekoliko vedjs
kot v pofitnitkih hifah. Obsto)i ps
bistvena razlika med poéitnigkim,
hi%ami in poditnitkimi stanovanji. V
izkori&tenosti zemljizfa. Doslej e
Gradis kupil v Citarah 3,47 ha zem.
[jis¢a. Na njem bo zgradil okrog 44v
poditnitkih  stanovanj.  Tolik3ns
itevilo stanovanjskih enot v zaseh.
nih poéitnitkih hiftah pa bi zavzeln
okrog 18ha prostora. Pri gradnii
poditnitkih stanovan) gre za varée.
vanje s prostorom na prvem mesty
Pa gre %e za marsikaj, dasiravno ic
pogosto slifimo, da kraj v turistic-
nern smislu mima od gostov, ki biva-
jo v potitniikih stanevanjih, dru.
gega kot tezave, saj mu obremenju-
jejo komunalne naprave in podobno

Ce gledamo poslovanje turistiénih
in gostinskih organizacij tako ozkn.
kakor smo navajeni (skozi deviznn
participacijo, ali kveljernu
ftevilo evidentiranih noéitev),
tem ima turistitni kraj od 1judi, ki
bivajo v politni¥kih stanovanjih
resnitno bore malo, ¢e pa znamn
pogledati na turistiéni promet do-
volj stvarno in dovely firoko, pa je
seve slika disto drugadna. V nemajh-
ni meri so gostje, ki bivajo v poéit-
nitkih stanovanjih zelo pomembna
kategorija, saj povefujejo promet \
trgovini, v servisih (seveda, fe »h
imamo), na Zi¢nicah in ne nazadnje
v gostigtih. Pa ne gre le za to. Prebi-
valei, ki imajo v kraju potditnigks
stanovanja, niso slufajni  gosti
{(kakr¥ne pripelje ta ali ona agenci
ja), pal pa so navezani na kraj. Zat.
je treba z njimi vzpostaviti poglob-
ljene stike. kar le tako za kraj lahke
tudi marsikaj koristnega store.

Takrat pred leti, ko je nastajala
zasnova poéitnifkega naselja Cidare.
je bila prisotna zamisel Eurohotela
kakrénega poznajo skoraj v vseh
deelah Evrope. Vendar zarad
naiih, dovol} specifi‘tnih razmer, ta
zamisel ni uspela ne v Kranjski gori.
ne v Porefu, kjer so z izgradnjo
poditnitkih stancovanj dale¢ pred
nami.

V programu pofitnitkega naselja
Citare je tudi trgovski center m
restavracija. Ko se ho Etevils
stanovanj povzpelo ¢ez 500, se bo

nemara nafel tudi investitor, ki bo !

pripravljen oboje zgraditi in uprav-
ljati.

turizma na dalj%o stezo, je razumlji-
vo, da je treba utirati pot vsem obli-
kam in da ne kaZe izpustiti nobene
moZnosti. Zato je nerazumljivo, da
je krajevna skupnost Kranjska gora
nadaljevanje gradnje poéitnidkih
stanovanj v Cifarah odklonila s tem,

da je dala skrajno negativhe mnenje .

te%, da je treba z zemljiféem varde-
vati, sa) ga bodo potrebovali doma-
¢ini in gostinski delavei za stano-
vanjsko graditev.

Gornjesavska dolina je res ozka in

Ze zdale® nima neomenjenih pro- -

storskih zmogljivosti. Nikakor pa ni
tako tesna, da v njej ne bi bile mo-
gofe najti ustreznih lokacij za tak-
Zen obseg stancvanjske graditve.
kakrinega bodo v prihodnosti po-
trebovali domadini.

400 evidentiranih kupcev pofitni-
¢kih stanovanj v Kranjski gori po-
meni, da obstoji 400 ljudi (beri dru-
#in), ki Zele v tein kraju preZivljati
svoj prosti fas. Ce to Zele, pa jim
mora biti kraj v&e¢. In e jim je viet.
so zanesljivo pripravljeni navezati
stike in se vrasti v prizadevanja za
njegov napredek.

Vsi turistiéni kraji in vsa obmodja
imajo svoje prijatelje. Vendar jih
ima Kranjska gora ve¢ kakor marsi-
kateri kraj. Po kranjskogorskem in
poretkem vzorcu pa so v zadnjem
fasu zafeli tudi drugod razmi¥lati.
da bi z denarjem zasebnikov pospe-
%ili turisti®ni razvoj. In ali ni zani-

-mivo, da zdaj, ko zalenjajo krvanj-

skogorski model kopirati drugod,
7ele nekateri v tem kraju pred leti
zafeti proces zaustaviti. Sem sodi
tudi odklonilno staliite krajevne
skupnosti.

Potitniftka stanovanja zagotavlja-
jo obisk v kraju tudi v tak&nih ob-
dobjih, ko le-ta iz razhénih vzrokov
uplahne. In to se je Ze zgodilo in se
bo lahko %e, tudi v Kranjski gori, ki
ima sicer to srefo, da ima’ obiskoval-
cev 14jé preved Hakdt hreale ™ p. 8.
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Ponovno se oglafamo kot vitalni
ljudje, ki v jeseni svojega Zivljenja,
kljub letom, lahko & vedno Zivimo v

[ svoji pestri in nenehni dejavirosti.

Predvsem je treba omeniti aktiv-
nost folklorne skupine, ki pod vod-
svom Gabrijela Peternelja v zad-
ajem ¢asu dosega zavidljive uspehe
na veeh gostovanjih pri druitvih
upokojencev tudi izven nade ohdine.
Zelo lepo dopolnjujeta to skupino in
ji pomagata pri izvedbi celovegernih
kulturnih programeov ansambel Ve-
«#li Upokojenci in Zenski pevski
kvartet, programsko pa povezujeta
pestrost  nastopov  recitatorka in
humorist.

Nastopi so sledili kot na tekodem
iraku. Tako smo predéasno e na-
vedll prvi nastop v letofnjermn letu, ki
2 bil 20, januarja v Novi Gorici.
Sedmega februarja so sodelovali na
proslavi  slovenskega  kulturnega
praznika Prefernovega dne v domu
Julke in Albina Pibernik na Javorni-
k. Tretjega marca so v polastitev
dneva Zena, gostovali pri DU Nova
(orica. Nastop je bil v &olskem
centru Gréna v veliko zadovoljstvo
pavzofih — vel kot 130 — upoko-
iencev. Osmega marca -~ dan Zena
- so izvedli program v domadem do-
mu na Javerniku. 31. marca so na-
stopili, na Zeljo DU Tolmin, kar
dvakrat: dopoldne v domu varovan-
cev, — dvorana je bila polonozase-
dena. — popoldan pa za tolmin-
ske upokojence. Qb tej priliki so do-
hili tudi vabilo za nastop v demu
JLA v Tolminu, kar bodo pa kasneje
storili. 21, aprila so nastopili na pri-
reditvi invalidov v domu Julke in
Albina Pibernik na Javorniku. Pete-
ga maja so dvakrat nastopili s celot-
nim programom v Podbrdu. Popol-
danski nastop za oskrbovance doma
varovancev iz Podbrda in Petrovega
hrda. zveder pa za krajane Podbrda.
(Oba nastopa sta ponovno dokazala
kako keoristni in prijetni so taki na-
stopi tako za gledalce, kakor za na-
stopajoce, Ki jim je wvsak nastop
spodbuda za naprej.

17. maja so v okviru kulturnega
tedna DPD Svohoda France Men-
cinger Javornik — Koroska Bela v
domu Julke in Albina Pibernik na
Javarniku imeli celovederni program
\ srecanju z upokojenci. 26 maja so
nastopili na druzabnem sredanju
drudtva invalidov Jesenice v domu

STANOVALCI
BAZE
POJASNJUJEJO
NEKAJ
SPORNIH
ZADEV

Stanovalei Loga Ivana Krivea
smo rejei malih Zivali., Zaradi
halinarskega kluba smo izgubili
te nekaj zelenih povrfin in dre-
ves, lip in hrastov, kar je nena-
domestljivo.

Zadnje ¢ase smo slidali in brali
v javnih obéilih popadene infor-
macije na ratéun nasih »&talce in
na radun nadega naselja, kjer da
baje smrdi in da nasi objekti niso
higiensko wurejeni. To seveda
moti »nekatere« dlane balinar-
skega kluba, ki bi radi na mestih,
kjer stoje »3talce«, staje, naredili
zopet nekaj, kdo ve kaj, kot da
jim to, kar so nam vzeli ni dovolj,
feprav imajo #&tiri steze in go-
atilnidki objekt, koder poéenjajo
stvari, ki nimajo nobene zveze s
dportom.

Sami obiskovaleci Baze naj-
bolje vedo od kod mneznosen
amrad (Koteks in ¢istilne na-
prave za mrhovino klavnice), ki
moti nas in ki ogroZia nasge Ziv-
lijenjsko okolje, zato nikakor ne
moremo razumeti, de za nezako-
nita dejanja, ki jih povezraga
jeseniska klavnica, krivijo nas,
ki se trudimo, da bi bile nase na-
selje ¢éimbolj urejeno.

Njihova javna obrekovanja so
priklicala v Bazo sanitarno in-
fpekeijo, ki je ugotovila ureje-
nost v nasih stajah in v nasem
Logu, ki nakakor ne more motiti
sfiportnikove«-balinarjev, kot
motijo »oni« nas, s pijandeva-
bjem, razgrajanjem in rajanjem
¥ pozne noéi. Sicer pa jih je sani-
tarna indpekcija nbvestila, da se
!dnaée strani ne dela nobera $ko-

a,

Ker so balinarji Ze tu in ker se
ne da prav nit storiti zelimo, da
bi se o stvareh, ki se titejo nase-
ga okolja, pogovorili med seboj
in ne 2elimo nikakrdnih javnih
prerekanj, s &imer nas hoédejo
venomer sramaotiti, zhadati (na
prostoru, na katerem smo mnogo
dlje kot oni) in nam na ta oadin
odvzeti nade zZivljenjske in &lo-
vefke pravice. ]

Stanovalci Loga Ivana Krivea

DU na Javorniku. Devetega junija
s0 na vabilo DU Cerkno gostovali v
tamkajsnji kinodvorani, ki je bila
po]r_m zasedena. Prisostvovala je
tudi skupina petdesetih Holandcev.
Nastop na% kulturne skupine je
zelo dobro uspel. Tudi ta nastop je
dokazal. da je dejavnost te kulturne
skupine vedno holjza.

Vsako gostovanje izven obiine je
zdruien‘n tudi z obiskom enega od
spomenikov NOB padlim in polaga-
njern cetja.

Omeniti pa je treba % dejavnost

‘krofka Zenskih rodnih del, ki ga vodi

Stefka Bregant. Tako so od 12. do
17. marca, v poastitev dneva fena,
v sodelovanju s krajankami imele
odlitno in na svojstven nadin pri-
pravijeno razstavo. V tednu upoko-
jencev pripravljajo ¢lanice krozka
novo presenedenje.

Za zakljudek delovanja kroZka
pred poletnim odmorom, so organi-
zirali in 16. junija izvedli izlet po
partizanskih  poteh Dalenjske in
Bele krajine. Voditeljica kroika je
Ze doma posnela na magnetofonski
trak zgodovino ali znadilnosti posa-
meznih krajev. Zaradi preob&irnosti
navajam le najvanej%e in morda bo
koga zanimalo:

— da je bila Stitna ze slovansko
naselje, da pa sta gotska cerkev in
samostan iz 12, stol;

— da je bil na Muljavi 1844. rojen
prvi slovenski romanopisec J. Jur-
Gl

— da je grad Zuzemberk iz 9. do
1{. stol. in da je hil v zadnji vojni ze-
lo potkodovan, a ga obnavljajo;

— -da je grad Otodec na otoku re-
ke Krke Ze iz 13. stol.;

— da je bil Rog Baza 20 sredisfe
partizanskega gibanja;

— da je bila v Dolenjskih topli-
cah 1944, leta partizanska bolniZnica
dr. Petra Derzaja in da ima radioak-
tivna voda ob izviru 30 stop. C;

— da je naselje Novo mesto
povzdignil v meste Rudolf IV: Habs-
buriki in se je zato sprva imenovalo
Rudolfovo, da je poleg drugih indu-
strij tudi tovarna zdravil Krka:

— da je bila Metlika do ustano-
vitve Karlovea (1570) glavna posto.
janka proti Turkom in v vsej svoji
zgodovini 16 krat napadena in poru-
fena. V gradu iz 18 stol. je muzej
Bele Krajine, ki ima 18 razstavnih
prostorov od arheolofkega oddelka
pa vse do prikaza prvih tehniénih
pridobitev v Beli krajini, galerijske
zhirke belokranjskih umetnikov in
likovnikov, belokranjske etnolofke
zbirke in prikaz naprednega gibanja
do konca narodnoosvobodilne vojne
1945 z razvojem ljudske oblasti. V
njem je tudi operacijski stol, na ka-
terem je bil ob ponesredenem poiz-
kpsu novega minometalca — v blizi-
ni €rnomlja — operiran leta 1944
narodni heroj Frane Rozman —
Stane. Kustos tega muzeja je pisa-
telj Joze Dular (»Krka umira«);

— da ni ¢lovetka rihica le v Po-
stojnski jami, ampak tudi v metli-
&kem muzeju {pripis na rob metligke
zgodovine, da je mesto Stelo pred
drugo svetovno vojno 1000 prebival-
cev, imelo pa 25 gostiln');

_ — da je med Metliko in Crnom-
liem Srbska vas, kjer je naseljeno e
iz &asa uskokov v Vojni Krajini 350
Srbov, ki govore svoj jezik:

— da je bilo v Crnomlju, sredi&tu
Bele krajine, v nodi od 19. do
20. februarja 1944 zasedanje SNQSa,
da pa je bilo tu naselje e v rimski
dobi in so odkrili %e staroslovanske
grobove;

— da sta Suha in Bela krajina
prepolni naZe preteklosti in dokaz
dana#njega napredka'

Izlet je povsem uspel. Za strokov-
no vodstvo Stefki PBregantovi, za
dobre boljo v avtobusu Slavki Do-
bovigkovi, za srefno vrnitev foferju
Alpetoura Janezu Mirticu, iskrena
hvala! Enakc zahvale za denarni
prispevek izrekamo konferenci os-
novnih organizacij sindikata Zele-
zarne in za razumevanje DU Javor-
nik — Koroska Bela. -

TEKMOVANJE GASILSKIH ENOT
CIVILNE ZASEITE

V soboto, 16.)junija, je bilo pred
gasilskim domom jesenifke Zzelezar-
ne tekmovanje gasilskih enot civilne
zastite. ki ga je organiziral ob#&inski
stab civilne zaitite skupaj z obdin-
sko gasilsko zvezo Jesenice. Nasto-
pilo je 19 ekip gasilskih enot iz de-
lovnih  organizacij in  krajevnih
skupnosti ter gasilska enota zdruie-
nega odreda pri obZinskem &tabu ci-
vilne za&fite obéine Jesenice. Tek-
movanje je bilo organiziranc v okvi-
ru skeije »ni¢ nas ne sme presene-
titic« in v podastitev 20. junija —
dneva civiloe zaidite.

Vse sodelujode ekipe so predhodno
opravile depolnilno izohraZevanje,
ki je trajalo 24 ur, v schoto pa so s
tekmovanjem preverili znanje, ki so
si ga pridobili na dopolnilnem iz-
obraZevanju. Po oceni organizator-
jev so ekipe, ki so tekmovale v tro-
delnem napadu, pokazale odliéno
znanje. Pokazalo se je, da so sedaj
v obé&ini, v posameznih delovnih
organizacijah in krajevnih skupno-

b

stih dobro izveibane gasilske enote
civilne zastite, ki su sposobne vsak
trenutek izvrievati najodgovornejfe
naloge. Ceprav je bilo v sobote do-
poldan zelo slabo vreme. pa to ni
vplivalo na resnost vseh udelefencev
tekmovanja. Na tekmovanju je bila
najboljsa peta skupina druge dese-
tine jesenifke bolnignice, ki so jo se-
stavljali predstavniki LIP Bled,
zdravstvenega doma Jesenice, sluthe
drufbenega knjigovodstva Jesenice,
osnovne %ole Zirovnica in Elektrar-
ne Maste.

Druga je bila gasilska enota civil-
ne zaflite krajevne skupnosti Plani-
na pod Golico, tretji pa je bil zdru-
2eni odred Jesenice.

Pri organizaciji in izvedbi tekmo-
vanja je nudila vso pomo¢ poklicna
gasilska in refevalna enota Zelezarne
Jesenice, vodstvo operativne obéfin-
ske gasilske zveze Jesenice in tudi
posameznega gasilskega druftva v
krajevnih skupnostih.

J.R.

KONCNI IZLET SKOZI
SAVINJSKO DOLINO DO KUMROVCA

Vsako leto, ko se bliza konec 2ol-
skega leta, gremo na konéni izlet.
Navadno gremo vedno v drugi kraj,
kjer si ogledamo kako zanimivost.
To leto je bil izlet zelo prijeten in
zanimiv.

Zgodaj zjutraj, ko je %e sonce dre-
malo za gorami, smo se zbrali pred
gimnazijo. Nestrpno smo &akali
avtobus. Ko je pripeljal, smo se vsi
zrinili vanj in se odpeljali. V avtobu-
su je bilo vedne bolj vrode, kljub
temu pa nam vrodina ni pokvarila
razpoloZenja. Nekateri smo se pogo-
varjali, pripovedovali %ale in gledali
mimobeZede slike, ki so bile vedno
bolj lepe in zanimive. Ko smo se pri-
peljali v Savinjsko doline. smo videli
plantaine nasade hmelja. Tu smo se
ustavili v Sempetru. Ogledali smo si
antiéni park. Tu smo si kupili spo-
minéke in se odpeljali naprej. Gleda-
li smo ostanke celjskih gradov {iz
avtobusa namret), Driga postaja je
bila Rogatka Slatina. Tu smo si
ogledali vrelec in se napili sveZega
mrzlega Donata, ki se nam je zelo
prilegel, saj nas je poiteno mudila
zeja. Na razpolago pa smo imeli tudi
topel Denat. o ]

Spet smo se odpeljali naprej. Pe-
ljali smo se tja, kamor zahaja mnoge
natih ljudi. Prevozili smo reko Sotle
i tako smo bili_na Hrvatkem.
Peljali smo se % malo naprej tn smo
prispeli do Kumrovca. v majhno,
vendar znano vasico, v kateri je bil
rojen nad predsednik Josip Broz-
Tito. . .

Predsednikova rojstna hifa je
srednje velika. Pobeljena je z belo

barvo in ima majhna okna in velika
lesena vrata. Zdi se mi, da je najlep-
%a, V njej so tri sobe in &rna kuhinja.
V sobah so stare postelje, zibelka,
kolovrat, ped, krusna peé, lopatice
za kruh, stara posaoda in vse starin-
ske redi. V eni izmed sob je izpisan
Titov Zivljenjepis in izobegen zemlje-
vid, kje vse je Tito bil. Marsikomu,
ki je bral ta Zivljenjepis, so stopile
solze v ofl. Bil je res modan, da je
vse to lahko vzdrial. Saj zato je Tito
nas in mi smo njegovi. Se danes je
njegov delovni dan naporen in tezek.
Spragujemo se le. kje dobi toliko
mo&i? Tak je, kot da bi imel v sebi
&arobno mo¢. To njegovo mod Cuti-
mo v sreih vsi, futimo jo v svobodni
domovini. :

V Kumroveu smo si ogledali 3e
dom horcev in mladine, ki je lepo
urejen in opremljen. Ko smo si to
ogledali, smo se odpeljali v Cate? in
naprej v Catefke toplice. Platali
sma vstopnino in Ze smo bili v vodi.
Saj se nam je po osmih urah voinje
prilegla osveiitev. Tu smo se dalj
¢asa kopali v toplih bazenih. Vendar
ta €as je minil tako hitro, da 8 opa-
zili nismo, kdaj je bila ura pet, fas
nafega odhoda. Tudi na povratku
smo videli mnogo lepega in zanimi-
vega in zveler ob dvajseti uri smo se
pripeljali na Jesenice. Zadimljene in
zaprafene, vendar pa najlepse.

Tako je minil na% kentni izlet.
Ostal nam bo fe dolge v spominu,
postali pa smo tudi za kanZek bpga-
tejii. ‘

SANJA BESIC, 6.¢c 08
~P. Voranc Jesenice

ZAKLJUENA SVEGANOST OB 60-LETNIC!
BOJEV ZA SEVERND MEJO

Pettlanska delegacija, ki je bila izvoljena na zadnjem obénem

zboru zveze prostovoljcev borecev za severno mejo 1918/1918 na Jese-
nicah, se je 15.junija udelezila zakljuéne svedanosti ob 6G-letnici

bojev za severno mejo, ki je bi]a v klubu delegatov v Ljubljani.

" Tu se je zbralo okoli 150 nekda-
njih prostovoljcev za severno mejo,
vsi -Ze v starosti nad 80 let, z vseh
strani nafe oje domovine, to je od
Prekmurja do Rate?, Vsi so hili za-
dovoljni, da se ob take pomembni
obletnici in v tako visoki starosti
sploh % lahko sredujejo.

O velikem pomenu zakljuénih bo-
jev na Koroskem in o takratnih &a-
sih, tako usodnih za nade slovenske
kraje na Stajerskem. katere bi si
radi prilastili na# severni susedje. je
ob&irno spregovoril Lojze Ude, pred-
sednik republizkega odbora zveze
prostovoljcev horcev za severno me-
Jo 1918/1919. Orisal je tudi lik gene-
rala Maistra, ki je s svojini prosto-
voljei prevzel oblast v Mariboru in
prisilil avstrijske vojagke enote. da
s0 zapustile Maribor. Omenil je tudi
pohod nadih prestovoljeev ¢ez Lju-
belj na Korogko v novembrskih dneh
leta 1918, pod poveljstvom majorja
Lavrida. V tej enoti je bila velika
vedina prostoveljcev z Jesenic. Lojze
Ude je v zakljuéku svojega govora
dal poudarek napisu na spominski
plo%&i, ki je bila pritriena na steni
feleznitke postaje na Jesenicah,
pred petimi leti, in na kateri je na-
pis: »Ce v onih letih, ne bilo bi nas,
fe ved)i kos. slovenske zemlje, hi ode
trgal, tuji plaze.

Tajnik republitkega odbora zveze
prostovoljcev  Franjo Kristan je

omenil vse proslave &rom Slovenije
v pretekli jeseni, ob 60-letnici zadet-

Z jugoslovanskege zbora pionirfev v Mozirju (Foto Tomas Rant.)

ka bojev za nafc severno mejo. Se
posebno je poudaril proslavi na Jese-
nicah, kjer so bile podeljene drago-
cene plakete ostarelim prostovolj-
cem jesenitke®ob&ine,

Predstawmik republi¥ke konferen-

ce SZDL je pozdravil vse navzofe
prostovoljce in spregovoril o teda-
njih tefkih &asih, ko je bila velika
nevarnost, da izgubimo Marihor z
gkolico in tudi druge kraje na nagem
Stajerskem. Dal je vse prizn:anje
prostovoljcem, ki takrat niso okle-
vali, ko jih je klicala vgroZena domo-
vina. Organizacije zveze prostuvolj-
cev borcev za severno mejo 1918 in

1919 je izro¢il visoko odlikovanije,

katero ji je podelil tovarid Tito ob
tern jubileju.

V kulturnem programu je sodeio-

val korofki akademsk oktet, reciti-
rali pa sta ®lanici kluba korozkih
Studentov.

Ob zakljuc¢ku je bila sprejeta rer -

lucija, ki zahteva za naZe rojake na

Korotkem vse narodnostne pravice,

ki ji pripadajo po 7. &lenu avstriiske
drzavne pogodbe in tudi po medna-
rodnem pravu.

Konéno so bili vsi zbrani delegati

povabljeni na kosilo, kjer so %e dolgo

ostali skupaj in obujali spomine na
tase pred 60 leti. ko so se navelifani
in utrujeni od Zivijenja v strelskih
jarkih &rom Evrope vrafali domov,
niso pa vrglhi puzke v koruzo, ko je
bila v nevarnosti komaj rojena svo-
bodna domovina. s&

LETOSNJI ZBOR PIONIRJEV
| V MOZIRJU

Kot vsako leto je bil tudi letos
zbor pionirjev Jugoslavije in sicer
tokrat v Mozirju. Iz na%e obéine so
se zbora udelefili pionirji, predstav-
niki osnovnih %ol: Jesenizko-hohinj-
ski odred Kranjska gora. osnovne
sole 16. december Mojstrana, osnov-
nih %]  Prelihov Vorane, Tone
Cufar in Polde Strazifar Jesenice in
osnovne %ole Karavangkih kurirjev
NOV Korotka Bela. Skupaj 50 pio-
nirjev, pod vodstvam uéiteljice
Minke Pesjak.

Ob 7. un zjutraj smo se odpeljali z
Jesenic, Cez Trojane v Mozirje.
Voinja je bila dolga, vendar zanimi-
va. Spoznali smo lahko ufence in
udenke iz drugih %ol naZe obéine. Ob
8. uri smo prispeli v Mozirje in &ez
pol ure smo se ¥e formirali v hrigade

in sicer: Tomé&idevo, Sercerjevo in
Bratitevo. Jesenitki avtobus je imel
oznake Tomsziteva brigada 1. Ob
10. uri se je zadel kulturni program.
Govor je imel &an predsedstva
centralnega komiteja ZKJ Stane
Dolanc. Za njim so se zvrstile fe
itevilne pesmi in recitacije.

Ob 11.30 je bile kosilo za vse ude-
lezence. Po kosilu so si nekateri od$h
ogledat gaj. Tam so posadili novo
drevesce. Jesenifki avtobus je od-
peljal po kulturnem programu do-
mov. Na Jesenice smoe zadovoljni
prispeli ob 16. uri, saj je bila za nas
udeleZba na zboru lepo priznanje in
veliko doivetje.

Radojka Berlisk. 6. c
08 Pretihov Voranc

AKCIJA -BREZHIBNO VOZILO JE VARND
VOZILO- V PETEK NA JESENICAH

Republigki svet.za preventivo in
vZgojo v cestnem prometu pri skup-
£¢ni obtine Jesenice pripravlja eno-
dnevno akcijo pod geslom: brezhib-
no vozilo je varno vozilo, ki bo izve-
dena prihodnji teden. V akciji bo
sodelovalo 22 organizacij, poobla&e-
nth za opravljanje tehnifnih pregle-
dov motornih vozil, ki bodo po en
dan opravljale brezplafno preventi-
vne tehni¢ne preglede, opozarjale na
napake in svetovale vsem voznikom,
ki se bodo tega dne odzvali akoiji
Na tehnit¢nih pregledih bodo pre-
verjali predvsem zavore, krmilni me-
hanizem, pnevmatike in svetlobne
na ve, To so deli, ki so za varnost
promei: najpomembnej#l in na ka-
terih naj efkrat nastanejo napake
ali okvare, in sicer zaradi malomar-
nosti ali pomanjaknja tehni¢nih pri-
pomodkov, ki jih zanemarimo ali
spregledamo, 0 pa usodne za varno
voinjo.

Nosilei te akcije so republigki in
ob&inski sveti za.preventivo in vzgo-
jo v cestnem prometu skupaj z vod-
stvi pooblaféenih organizacij za
opravljanje tehnifnih pregledov na
posameznih obmodjih. Clani svetov
bodo tudi skrbno spremljali akcijo in
beleZili ¥evilo pregledanih vozil,

razdeljevali pa bodo tudi propa-
gandno gradivo in nalepke, ki so po-
sebej pripravljene za to akeijo.

Orgamizatorji akcije posebey po-
udarjajo, da ima akcija predvsem
osveidevalni namen, nihée pa ne bo
kaznovan, ¢e bodo na njegovem vo-
zilu odkrili napake ali pomanjkljivo-
sti. Podatki o itevilu pregledanih vo-
zil in pomeanjkljivosti bodo pemem-
ben pripomotek za 3%e ustreznejfe
usmerjanje akcij za tehnitno brez-
hibnost vozil.

Na Jesenicah bo akcija »Brezhi-
bno vozilo je varno vozilo«, jutri,
v petek, 22. junija, v prostorih Via-
torja, kjer opravljajo redne tehniéne
preglede motornih  vozil. Vozniki
bodo lahko pripeljali avtomobile na
brezplatni preventivni pregled med
14. in 19. uro popoldne, lahko pa tudi
dopoldan od 6. ure dalje, \fendgr
~odo morali v posameznih primerih
1 ekoliko pocakati, ker so takrat na
programu redni tehnidni pregledi
motornih vozil. Po pregledu bo vsak
voznik dobil ustrezen propagandni

terial in nalepko.
ma J. Rabi¢
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v ponedeljek, 11.junija je bila v
prostorih kulturnega dema Julke in

- Albina Pibernik na Javorniku, redna

letna konferenca pevskega drutva
Jesenice.
Konferenco je otvoril predsednik

- pevskega druftva Jesenice Franc Je-

lenc in predlo2il delovno predsedstve
konference v sestavi: Marija Zupan-
Lid-Vitar, Vasja Kokalj in Mitja Je-
len. Po izvolitvi S ostalih organov

" konference, so sledila peroéila o do-

A -

[

sedanjern delu pevskih zborov drust-
va v letu 1978

I'redsednik druftva Franc Jelenc je
pocal poroéito o delu drustva in pev-
skegm zbora Jeklar. V porodilu drust-
va je poudarjeno, da se je drustvo
zavzemalo, da bi v posamezne pev-
ske zhore druftva privabilo fim veé-
je stevilo mladih pevcev, kar je del-
no tudi uspelo. Drudtvo je razvijalo
dobre in tovarifke medsebojne odno-
se. Vsi v drudtvu so se zavzemali da
pesem prodre med vse delovne ljudi
in ob&ane. Skrbeli so in ohranjali le-
po slovensko pesem — pesem, ki dru-
%i ljudi in narode. Programska poli-
tika drudtva, oziroma zbaorov, je bila
prilagojena zahtevam dogajanj v ob-
&ini in drugod. Druétve je in bo tudi
fe naprej sodelovalo z drutbenopoli-
titnimi organizacijami. ZKO, kul-
turno skupnostjo, posebno pa z zve-
zo soctalistitne mladine v obéini
Druétvo hi Zelelo obnoviti delo mo-
tkega pevskega zbora Jeklar. Zen-
skemu zboru pa je izrazil vse prizna-
nje za uspehe v oZji in &irsi domovi-
ni, katere so pevke dosegle pod vod-
stvom dirigenta profesorja Milka

.Skobmeta.

Predsednik .Jelenc je obvestil kon-
ferenco, da je pevskemu drustvu Je-
senice pristopil mladinski me2ani
pevski zhor Blaz Arni¢, ki bo odslej
deloval v okviru drutva kot MESA.
NI PEVSKI ZBOR BLAZ ARNIC,
PEVSKEGA DRUSTVA JESENI-
CE, ped vodstvom njihovega dose-
danjega zborovodja Romana Ravni-
¢a. V zvezi s tem je predlagal konfe-
renci naj potrdi pristop mladih pev-
cev k druitvu in stori vse kar je po-
trebno, da bo me&ani zbor lahko na-
daljeval fe zafeto delo.

Ko je Franc Jelenc porodal o pev-
skem zbaru Jeklar, je takoj naglasil,
da poroca o zboru, ki je v pevskem
druftva Jesehice samo #e na pa-
pirju. Dejal je, da obstojajo moi-
nosti za obnovitev aktivnosti pev-
skega zbora Jeklar, za to pa je pred-
vsem potrebna strokevna pomod, to
je pridobitev zborovodja. Tako se je
glasilo sporodilos o nekdaj resnitno
dobrem mo#fkem pevskem zboru Je-
klar, ki je nadaljeval bogato tradici-
jo zborovskega petja na Jesenicah.

QO opravljenern delu Zenskega pev-
skega zbora je porofala predsednica
tega zbora Melita Jelen. Njeno
porodilo govori o Ze znanih uspehih
tega kvalitetnega pevskega kolekti-
va, ki ga ve? kot deset let uspeino
vodi dirigent, profesor Milko Skobr-
ne in o vzorni organizaciji dela
prejinje predsednice Marije Zupan-
&it-Vitar. Pevke so veliko vadile in
nastopale. Imele so 21 javnih nasto-
pov in 98 vaj. Kriti¢no je spregovori-
la o nekaterih pomanjkljivostih v
njihovem delu. é nekaj let se niso
udeleile medharodnega pevskega
tekmovanja v Gorici-Italija, niso na-
stopile na zadnjem tekmovanju v
Mariboru, niso & uspele posneti plo-
£% in % marsikje bi lahko nastopi-
le... Vse to bo v bodoZem delu po-
trebne nadoknaditi, kar bo naloga
novega odbora druftva in zbora.

V imenu mefanega pevskega zbora
Blaz Ami¢, je porolilo podal Vla-
dimir Oblak, predsednik zbora. Ka-
kor je Ze omenjeno je zbor pred tre-
mi meseci pristopil k pevskemu dru-
itvu Jesenice. Imajo pa % cele vrsto
organizacijskih  in drugih telav,
Njihov ustanovni sestanek je bil
1. marca. Prvi¢ so nastopili in se
predstavili jesenifkemu obdinstvu Ze
23. marca, na ob¢inski reviji odraslih
pevskih zborov. Nastopili so % na
oblinski proslavi OF 26.aprila in
10. junija na zakljuéni prireditvi
glasbene %ole in tedaja slovenifine v
Ukvah — Italija. Tako so v dobrh
treh mesecih imeli 29 vaj in tri na-
stope, od katerih enega 2e v tujini. V
oktobru bodo nastopili v Beogradu

-
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na reviji tamkajinjih amaterskih
medanih pevskih zborov. Glede na
resnost, s katero velina pevk in
pevcev pristopa k delu, pridakujejo,
da bodo v okviru pevskega druitva
Jesenice, dosegli popoln uspeh. To

porofilo, so navzo®i posebno toplo -

pozdravili.

Po poroéilih o finanénem poslova-
nju in nadzornega odbora, se je raz-
vila plodna razprava. Vsi, ki so se
vkljudili v razpravo, so na prvem
mestu pozdravili pristopitev biviega
gimnazijskega me%anega pevskega
zbora BlaZ Arni¢ k pevskem druitvu
Jesenice in mu zaZeleli uspefno delo.
Govorilo se je o sodelovanju drustva
in zborov z drugimi kulturnimi
skupinami, predvsem s pihalnim or-
kestrom Jesenitkih Zelezarjev. V
razpravi so govorili tudi o obnovitvi
motkega pevskega zbora Jeklar.
Mnenje navzodih pevk in pevcev je
bile, da se naredi vse kar je potreb-
no, da bi se Jeklar aktiviral in zopet
zativel. Zajeta so bila tudi vprafa-
nja, ki s0 za podro&je zborovskega
petja %e kar tradicionalna. Pomlaje-
vanje zhorov je perefe vprafanje in
naloga. Da bi izboljZali stanje in za-
gotovili nadaljevanje dela, bo po-
trebno v odrasle pevske zbore (fen-
ski in Jeklar} vkljuéditi ve¢ mladih
pevcev in dobiti zborovodja za mo-
ki zhor.

Konference sta se kot gosta udele-
#ila predsednik in dirigent pihalnega
orkestra Jesenitkih elezarjev Miro
Skube in Ivan Knific. Drugih pred-
stavnikov ni bilo, &eprav so bila
vabila poslana wvsem druZbenopoli-
ti¢nim organizacijam in posamez-
nim kulturnim delaveem. Pevke in
pevci so grajali tak cdnos do njih in
njihovega dela. Mislimo, da imajo
prav, saj vendar pevci, posebno pa
2enski zbor, nekaj pomenijo v kul-
turnem Zivljenju Jesenic. Pevei

LEP IN PRISRCEN

V Zetrtek, 14. junija. je bil v dvo-
rani amaterskega gledali*¢a Tone
Cufar na Jesenicah, zakljuZni kon-
cert pevskih zborov osnovne ole
Tone Cufar Jesenice.

Nastopili so pionirski pevski zbor,
ki ga vadi zborovodkinja Stanka
Richter in pionirski dvoglasni zbor
ter mladinski zbor pod vodstvom
njihove zborovodkinje Mire Mesa-
ri¢. Mladi pevci so zapeli precej raz-
nih pesmi, med katerimi je bilo tudi
nekaj zahtevnih skladb. O0d Simoni-
tijevega SONCE do BalaZevideve
skladbe NA NAS, so se vrstile sklad-
be: Pirnika, Pahorja, Jefa, Kalana,
Sivica, Gobca, Adamita, Zganca,
Preglja, Pribo&i¢a,  J. 5. Bacha,
W. A Mozarta in ljudske. Pionirsk:
zbor in pionirski dvoglasni zbor sta
zapela po pet pesmi, mladinski zhor
pa osem skladb, vse slovenskih skla-
dateljev.

Te dni se vrstijo zakljuéne prire-
ditve v %olah jesenitke obéine. O za-
klju®nem, nadvse uspednem koncer-
tu pevskih zborov osnovne &ole Pre-
fihov Voranc, je Zelezar %e poro?al,
o zakljuéni prireditvi glasbene Zole
Jesenice bomo tudi porodali, Vse to
predstavlja festival pesmi, festival
mladosti, festival mladih pevskih grl
in instrumentalnih dose2kov mladih
ljubiteljev glasbe. To so rezultati ga-
rafkega veélletnega dela uéencev in
njihovih uéiteljev. Pripraviti za na-
stop 130 mladih pevcev mi lahko.
Tisti, ki se ukvarjajo s tem ali
pedobnim delom to dobro vedo. Ve-
liko je pa takih, ki niso pripravljeni
pravilno vrednotiti naporov in uspe-
hov mladih in njihovih prizadevnih
uditel)ev. Da je tako, potrjujejo
skromni cbiski na vseh treh prire-
ditvah.

Toda napredek je oéiten, Od lansko-
letne prireditve MLADINA POJE
78, so seda) nastopajofi zbori vseh
skupin — od cicibantkov, pionirskih
in mladinskih — zelo pevsko napre-
dovali. Koncerti so dokazali velike
prizadevanje %o! da chranijo in
dvigajoe na%o ljudsko, umetno in
borbeno pesem. Pa ne samo to. To-
vrstna vigoja mladih ima poleg
strokovnih. dru?benih in drugh
vzgojnih nalog za cilj, vzgojiti celo-
vito socialistiéno ustvarjalno oseb-
nost. Potem je jasno, da ima tudi

- LETNI OBRAGUN PEVSKEGA DRUSTVA JESENICE

Mladinski peuski zbor osnovne Sole

Tone Cufar (Foto B. Blenkus)
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zaman postavljajo svoje programske
in organizacijske naérte in i%€ejo po-
moé¢ za kadrovske reditve, ki priti-

skajo drugtvo, &e o njih nih&e ne bo.

zvedel. Kaj so si o takih odnosih do
dru#tva mogli misliti mladi pevci, ki
so pristopili k drustvu? na prvem
koraku bi bili lahko razodarani, &e
ne bi v razpravi dobili vso potrebno
podporo konference in bodolega
vodstva dru#tva, kateremu bo v na-
stednjem obdobju predsedovala zna-
na drubenopolititna delavka in &la-
nica %enskega pevskega zbora Mari-
ja Zupandié.Vitar.

Ob sklepu konference so z glaso-
vanjem sprejeli vsa porofila o delu
drustva in zborov, o finanénem po-
stovanju in porofilo nadzornega od-
bora, kateri je predlagal razreenico
staremnu izvrinemu odboru drudtva.

Na predlog volilne komisije so iz-
volili sedemtlanski izvrimi odbor
druftva v sestavi: Marija Zupanéi2-
Vi¢ar, Melita Jelen, Mitja Jelen,
Donata Novak, Vlado Oblak. Rudi
Rajhman in Hilda Zidar, ¢lani in tri-
¢lanski nadzorni odbor katerega dla-
ni so: Joke Avsenak, Franc Jelenc in
Vasja Kokalj. Novi izvrini odbor je
zadolZen, da na podlagi poroéil izde-
la dodatni delovni in finanéni plan
in uskladi nekatera doilo¢ila prawil
druftva z novonastalimi organizacij-
skimi potrebami drustva in zborov.

Nova predsednica druftva Marija
Zupané&ié-Vitar, se je v imenu izvo-
ljenega izvrinega odbora zahvalila
za zaupanje. Vsem Clanom je zaZele-
la veliko uspehov v bodofem delu in
pevke in pevce pozvala naj izpolnju-
Jejo vse svoje dolZnosti do drustva in
zborov v katerih bodo prepevali. ker
vse skupa) prifakuje naporno kul-
turno delo.

Tudi Zelezar se pridruzuje dobrim
¥eljam in vsem skupaj Zeli polno us-
pehov v bododem delu.  F. Ropret

NASTOP ZBOROV

glasbena vzgoja pomembno mesto
v teh prizadevanjih. Seveda pa bo
v ta namen potrebno marsikje spre-
meniti odnos do glasbene vzgoje kot
enakopravnega vzgojnoizobraZeval-
nega predmeta.

Ob zakljufku koncerta so zdru-
%eni zbori, oba pionirska v dvorani,
mladinski na odru, (zelo posredena
in udinkovita refija) zapeli pod vod-
stvom dirigentke Mire Mesarié pe-
sem RACUNAJTE NA NAS! Lepo
in ganljivo sporefilo mladih za
vse tiste, ki so odgovorni za vzgajo
mladih — tudi v glasbenem izobra-
fevanju.

Kvaliteta petja ni bila briljantna,
toda, *¢e bi ocenjevali ufinek po-
sami¢nih zborov bi bilo ve? dobrih
kot slabih ccen. Nekaj skladb je bilo
izvedeno presenetljivo skadno, s pra-
vilnimi gradacijami, dobro zvolno-
stjo, nitmiéno in  discipliniranimi
sleditvami zahtev dirigentov. Vel
tudi nih&e ni pridakoval. Zavedati se
moramo, da je to %e vedno petje v
okviru obveznih %olskih ur, da mladi
danes imajo % vrsto drugih 3olskih,
druzbenih in drugih obveznosti, zato
je velik in kvaliteten uspeh Ze to kar
so nam prikazali.

Vsi zasluZijo priznanje. Po uvodni
pesmi R. Simonitija SONCE, ki so
jo zapeli vsi zbori skupaj. je ves fas
koncerta posluialce »ogrevalo« Son-
ce iztkano iz lepih pesmi nafega bo-
gatega melosa ljudskih, umetnih in
borbenih pesmi. Moto (geslo) kon-
certa: SONCE V OCEH, SRECA
IN SMEH, SRECA IN SMEH, V
DOBRIH LJUDEH, je dobil svoj
finale, v Ze omenjenem sporodilu
mladih: RACUNAJTE NA NAS. To
je bila zakljufna to¢ka koncerta,
katero so izvedli zdruZeni zbori. Di-
rigentka Mesarideva je sugestivno
vodila vse zbore, prikazala je velik
smisel za dirigiranje. njena tehnika
dirigiranja je ¢&ista, razumljiva. V
razlagi skladb je dosledna melosu iz
katerega skladbe izhajajo. Njen
vzpon je obetaven.

Pred koncem koncerta je ravnate-
ljica osnoven %ole Tone Cufar Ilika
gmid enajstim ufenkam — pevkam
mladinskega pevskega zbora izrodila
priznanja in darila za spomin na pet
in %estletno uspeino prepevanje v
osnovni %oli. Kajti za Petro Svetlin,
Nadefdo Dizdarevié, Heleno ErZen,
Darjo Iskra. Najo Zevnik, Senado
Catak. Karmen Aleksié, Nataso Go-
lob, Cvetko Ogrin, Bogdanc Cergi¢
in Brigito Kun#éié¢, se bodo osnovno-
Zolska vrata ob komncu tega 3clskega
leta zaprla. Poleg priznanj in
daril so bile »jubilantke« nagrajene
z dolgim aplavzom njihovih tovari-
Zev — ulencev in posluialcev. Vsi
jim iskreno Zelimo da ljubiteljstvo
do petja nadaljujejo v starejiih zbo-
rih.

Rawvnateljica je tudi izrekla pni-
znanja zborovodkinji  pionirskega
zbora Stanki Richter in Mili Ileni¢
za uspedno vodenje recitatorskega
krozka. katerega ¢lani so spretno po-
vezovali tocke koncerta. Posebno
priznanje je izrekla dirigentki Miri
Mesari¢ za dobro izvedeni program
in vzorno organizacijo glasbenega
pouka na osnovn‘is %ofi Tone Cufar
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Zgoda) je.

Prebiram ¢lanek »Dober dan, steklinal« v zadnji Stevilki Te-
leksa. Kar so mi v letodnjem februarju veterinarji nagnali strah
v kosti, ko s¢ mi z Zive besedo in s filmsko podobo prikazali, kako
bom trpel, & bi me moj potepudki stekli pés ugriznil ali pa samo
polizal po bogsigavedi kak&ni majhni odrgnini na palcu, nimam ved
miru.

Bojim se. Pa ne stekline. Tresem se za psa. Tega barabinskega
prijatelja napade sempatja nepremagljiva skudnjava:

Ves ¢as na sprehodu plede okrog mene ko kak cirkuski klovn.
Ko pa ga pred domom skufam pritvesti na jermendek, stisne svojo
Zetrtinko repka med noge pa mi jo pobrife na obisk k prijateljici
pri sosedu.

Cez deset minut se skrusen vrne, Brez stekline. Ampak v teh
desetih minutah bi mi ga lahko vsakdo pihnil. Potepal se je, lump,
po svetu, gospodar pa med tem onemoglo fakal, kdaj se be mrcina
trna prikradla skozi odprto ckno v knjiZnico.

»Spodtovane posludalke, dragi posluselcy, tri fetrt na pet je ura.
Cez fetrt ure bo ura pet. Samo petnajst minut manjka e do petih«

Napovedovalkin glas zveni tako mehkd, tako lepd, tako blago-
zvoéno, da celo ob fisto navadni napovedi ¢asa preneham brati,
Takoj za njeno napovedjo udarijo mili¢nigki pihalci Jaz pa ti pa
Zidana marela.

V tem trenutku pa glas s kavéa:

»0 svetamarijapomagavka, a tri firkelce na pet je Zels

Zbogom, steklina in Teleks! {Sancho Pansa je pravkar rade-
vedno dvignil smréek in pogledal. kaj je napadlo njegovega Don
Kihota.)

Kakgen je doma jezik nad vsakdanji?

V cimre tacamo po &tengah, kolm nosimo v kolmkidte, iz Spor-
hetov se nam dim poganja skozi rore v rajfenke, ki jih na same svete
tasa pride ometat rajfenkerar, fupo kuhamo v kastroloh ali v pi-
skrith, jo s deflami nalivamo v talerfe, v prostem &asu ukrademo
trenutke za $trikanje Stumfov ali pa klofamo na balkonu tephe.
Ce nam crkne vodovodna cev. poisfemo roreange. Ce §ravh odpove,
si pomagamo s fravfencigarjem.

Odpravimo se v #facuno po fasengo pa si v Spajzi nabademo
polhen tofen pirarskih flad, mimogrede pa si privo&imo $tamperle
fnopsa. Zraven fentamo gla?, ki ga potem vriemo v ajmar ali
v Sajtrgo.

Kadar nam zjutraj zmanjka cajta, laufamo na cug. Ce nam
podnevi v Sporhefu takoj ne zagorn, zgrabimo $irhakel pa ga malo
podtelamo.

Nase §lafroke susimo na $trikih, pod glavo si polagamo povdtre,
pokrivamo se s kovtri.

Polomljen stokerle nesemo popravit #Hilarju, hkrati pa stopimo
k fudtarfu, da bi nam zastepal tosko.

Za fruitek smo popili kofe brez cukra. Kruh smo namazali
s putrom, pri Cemer smo se zerfu lahko odpovedali.

Kdaj boe priel #as, ko bomo vsi Slovenci

—~ v nafe sobe stopali po stopricah,

— zadeli nositi premog v zaboje za premog,

— spuidali dim skozi cevi v dimnike, ki jih bodo ometali dimn:-
karji,

— kuhali juho v ponvah ali v loncih ter jo z zajematkami nali-
vali v krofnike,

— pletli nogavice in stepali preproge,
popravljali vodovodne naprave s cevnimi kleséami,
vijakom zavijali vrat z izvija i,
odhajali nakupovat v trgovine,

v shrambah napolnifi polne torbe s steklemricami za pivo,
popili $ifce Zganja,

razbili kozarec pa ga potem vrgli v vedro ali samokoinico,
zaradi fasovne stiske tekli na viak,

zgrabili 2eZel in podistili §tedilnik,

Jutrarjke sufili na vrvicah,

nade utrujene glavé polagali na vzglavnike ter se obenem po-
krivali s prefitimi odefami,

— nosili polomifene kuhinjske stoldke v popravilo k mizarju,

— prosili fevljaria, naj nam zarobi torbico,

— za zajtrk popili kavo brez sladkorja,

— po ko3¢ku kruha namazali maslo pa bi se pri tem odpovedali
gordict?

Devetinitinidesetega leta sem prvi& stopil pred uéence. Po pet-
sto fantov in deklet se je v metalurdki industrijski %0li na Jesenicah
vsak dan zvrstile v klopeh pred menoj. Sestnajst utnih ur vsak dan.
S poukom sem zade] ob Zestih zjutraj, konfeval pa zveter ob deseti
uri. Doma sem se ponoéi pripravljal za naslednji dan. Za drugih
Zestnajst ur pouka ...

Na prvem sestanku s star¥i — femur uradno redemo roditeljski
sestanek, kot da bi bili Slovenci samo reditelfi, ne pa tudi starsi —
mi je neka stara mama ogor&eno zabrusila:

»Zakaj se v §oli norca delate iz nale Sprake? Moja vrukinja je
zaradi tegn &isto ponorela. Zdaj Se kikle ne sme ved ubledi, ampak
krilo. Sricelne moram speci kot zrezke, tenstan krompir sprafiti,
melipajz pripraviti kot moénato jed.

Kje ste pa s pametjo?

Od nekdaj smo nosile kikle, pekle inicelne, tenstale krompir,
po kosilu pa na mizo postavijale melipaj:.

Mar mislite, da boste zdaj svet postavili na glave? Po nasih
domouvth govorimo pad taksen jezik, hakrinega smo pojerbali.

Vi pa cbijate svujim ufenkam in uéencem v glave nekakien
nobel fezik!e

Teo je bila krepka $ola zame.
Poslej sem pri u¢nih urah, ko sem govoril o nafem vsakdanjem
jeziku, ravnal povsem drugade:

Prosil sem ulence, naj ne silijo starfev, posebno pa starih mam
in dedkov, da bi kar takoj zateli govoriti, kot uéim njé, njihove
heerke, sinove, vnukinje in vnuke. Oni sami so tisti, ki morajo vnesti
v slovenske domove slovensko govorica.

Ce bodo prili v stanovanje po stopricah, ¢e bodo potem v kuhi-
nji podrezalt z Zeflom v Stedilnik ter van] nalotili premog, &e si
bodo potem v kroZnik nalili z zajemalko juhe, se bodo njih stardi
in stari stardi res morda nad njihovim jezikom nekaj 2asa spakovali.

Potem pa bo prifel fas, ko bodo tudi sami zaceli jesti iz kro3-
nikov, pristavljati fonce na stedilnik, babice pa bodo pletle nogatice.

Zaleglo je, ko sem jim pojasnil, da nas je Slovence — Gorenjce
in Stajerce pa % posebej — nacisti¢ni Karawanken Bote razglasil za
germansko pleme, ki je po nakljudju zailo med Slovane, prav zaradi
takinega jezika nasega vsakdanjega.

Janez Svoljsak
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SPREJEM V GLASBENO SOLO

Glasbena #ola Jesenice bo sprejela v naslednjem solskem
letu n_m]hpo, zelo omejeno Stevilo novih udencev. Prednost
bodo imeli uéenci, ki se bodo vpisali na oddelek za pihala in
trobila, za potrebe pihalnega orkestra Jeseeniskih 2elezarjev.

Zaradi izbora bomo izvedli predvpis novih utencev v
;5-_",’,‘!?' 20._]uni_ia od 8. do 10. in od 14. d? 18. ure
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Delovna skupnost za kadrovske in splofne zadeve ter informiranje
OBJAVLJA

proste delovne naloge v splofnem sektorju:

IL. vratar (vratar v samskem domu), Sifra 5546 D-3 6. ktg. 10 oseb

Pogoji:

— 3 letna poklicna %ola ali uspe#no dokon&ana osemletka

Delovne naloge se opravljajo v sistemu 4 + 1 (3 izmensko delo). Za
opravljanje delovnih nalog se lahko prijavijo tudi Zenske.

Kandidati naj poljejo prijave z dokazili o izpolnjevanju pogojev v roku
15 cIim po objavi na kadrovski sektor Zelezarne Jesenice, z oznako »za DS
KSl«.

Posebne prijavnice dobite pri kadrovikih ali v sprejemni pisarni
kadrovskega sektorja.

P

Po sklepu delavskega sveta TOZD ELEKTRODE z dne 18, 6. 1979 ponovno

OBJAVLJAMO
prosta dela in naloge

palkulanta U-3 11. ktg. 1 oseba

7a opravljanje del in nalog se poleg splo&nih pogojev zahteva:
- dokonéana ekonomska srednja Sola

- najmanj 2 leti ustreznih izkudenj

— dvomese&no poskusno delo

andidati naj po&ljejo posebno prijavnico z dokazili o izpolnjevanju pogojev
:(roku 15 dni] gg objavi na kadrovski sektor Zelezarne, z oznako »za TOZD
Elektrode«.

Posebne prijavnice dobite pri tajnici TOZD ali v sprejemni pisarni kadrov-
skega sektorja.

SPLOSNA BOLNICA JESENICE

razglada kot prosta naslednja dela in naloge:

. zdravnika specialista iz pediatrije

. zdravnika specialista iz otorinolaringologije
. zdravnika specialista iz klini®ne patologije ali specializanta
pravnika

farmacevtskega tehnika

. laboratorijskega tehnika

. strojnega tehnika

. vodovodnega instalaterja

. toplovodnega instalaterja

10. hifnega delavca

11. medicinskega tehnika — mavdarja

12. fizioterapevta za doloden &as.

oy Ry S

s

Kandidati morajo poleg splo$nih pogojev izpolnjevati %e na-
slednje:
pod 1.
pod 2.
pod 3.
pod 4.

specialisti®ni izpit iz pediatrije

specialistiéni izpit iz otorinolaringologije

specialisti®ni izpit iz klini¢ne patologije

diploma iz prava in nagnenje za samoupravno normativno
dejavnost ter enoletne izkudnje po moZnosti iz podroéja
zdravstva

dokonéano srednjo farmacevtsko %olo in po moZnosti oprav-
ljen strokovni izpit

dokonéana srednja Sola za laboratorijske tehnike medicin-
ske smeri

dokoncana %ola z strojne tehnike z vsaj petletnimi delovnimi

pod 5.
pod 6.
pod 7.

izku&njami
pod 8.

do dela na zelenicah

Splo#na bolnica Jesenice.

in 9. izpit za visokokvalificiranega instalaterja
pod 10. dokon¢ana osemletka in delovne izku&nje oziroma veselje

pod 11. srednja ali vi§ja zdravstvena $ola (lahko pripravnik)

pod 12. visja fola za fizioterapevte (lahko pripravnik)

Delavski svet razpisuje prosto mesto za dela in naloge ratunovodje

s posebnimi pooblastili in odgovornostmi (vodilni delavec).

Kandidati morajo poleg splo&nih, izpolnjevati % naslednje pogoje:

— dokoné¢ana ekonomska fakulteta

— pet let delovnih izkuZenj v ratunovodskih poslih

— sposobnost za organizacijo dela in za vodenje ter pozitiven odnos
do poglabljanja samoupravljanja

Kandidati za vsa navedena dela in naloge naj svoje vloge s kratkim
Zivljenjepisom in dokazili predloZijo do 20.julija 1979 na naslov

RESITEV ERIZANKE 1Z 22.
STEV,ZELEZARJA:

AKOLADE, RETINIT, TROMEJA,
DEAN, KAN, MP, GRM, ESKO,

ART, II, Al, L, REE, SK, KOL, TD,
SAAR, NIT, IGOK, ABI, R, NOGICA,
AZRA, RL, 1A, LEE, NJASA, T,
MAR, MESO, KUD, GE, MANEKEN,
,{_?RNDA, NO, KORNATI, JANE,

ZAHVALA

Osnovni organizaciji zveze sindi-
katov TOZD Transport se najlepse
zahvaljujem za denarno pomo¢, ki
mi je bila v ¢asu moje bolezenske
odsotnosti zelo dobrodola.

tefan Kramar

DEZURNA TRGOVINA

V soboto, 23. junija, bo na
Jesenicah od 15. do 19. ure
odprta trgovina

DELIKATESA -
valnica 7, Titova 7.

poslo-

ZAHVALA

Ob tragi¢ni izgubi mojega moZa in
ofeta

JANEZA ANZICA

se njegovim sodelavcem iz TOZD

Strojne delavnice in sindikalni orga-

nizaciji Zelezarne toplo zahvaljujem

za solidarnost, ki so jo izkazali z

denarno pomotjo. Iskrena hvala!
ZALUJOCI: 2ena Danica s
sinom Sandijem

ZAHVALA

Ob boledi izgubi dragega moZa,
oteta, deda in pradeda

MATEVZA SELJAKA

se iskreno zahvaljujemo zdravstve-
nemu osebju internega oddelka
jesenike bolnice v ¢&asu njegove
bolezni. Hvala vsem sorodnikom,
prijateljem in znancem za darovane
vence, cvetje in izrefeno soZalje.
Iskrena hvala vaifanom Brega za
venec in izkazano solidarnost ter
sodelavcem sektorja novogradenj in
elektroremontne delavnice za venca
in izrofena soZalja. Hvala dobrim
sosedom za nenadomestljivo pomodé
v teh teZkih trenutkih.

Zahvaljujem se tudi pevskemu
zboru druitva upokojencev Javornik
za ganljivo zapete Zalostinke.

Nazadnje %e enkrat hvala vsem, ki
ste ga spremili na njegovi zadnji poti
in ste soustvovali z nami.

ZALUJOCI: Zena Ana, sinova

France ter Vinko z drufinama

ZAHVALA

Ob smrti na% mame

dr. ANE ZALOKAR

se iskreno zahvaljujemo vsem, ki ste
ji laj&ali trpljenje v &asu bolezni, ki
ste sofustvovali z nami ob njeni
smrti in podarili cvetje n'a grob.
Hvala kolegom za lep poslovilni
govor.

Hvale?ni smo zdravnikom inter-
nega oddelka jeseni¥ke bolniZnice in
zlasti ¢udovito skrbnim sestram in
prijaznim streZnicam trakta, kjer je
mama leZala zadnje dni svojega Ziv-

ljenja.
Hvala!
Njeni otroci
ZAHVALA
Vsem sodelavcem in vodstvu

sektorja novogradenj se zahvalju-
jem za prijeten in prisréen poslovilni
veter ob mojem odhodu v pokoj.
Najlepsa hvala za izredno domiselna
darila ob slovesu. Vsem Zelim mnogo
osebnega zadovoljstva in uspehov
pri nadaljnem delu.

Sodelavcem TOZD  Elektrode,
Zigarna, Energija, Plav? in Jeklarna
se zahvaljujem za sodelovanje in
razumevanje pri nasem skupnem
delu na novogradnjah in jim Zelim
obilo uspeha v nadaljnem razvoju.

Anton Tepina

e nwma b L m.mu] PR T ] et e
= - %o TEER v A
e se |¥d Logo WA oy epo) [ vante [uaprma
b
NS -
beLAve
[] -
IVEL \m}
t
; J
POLT
I.\'\'!ﬂl
Lore
,I-;-i ScEnh |
E 3 paona. e
P s |omox ==
S EXRAN
[ oAV — :
! S oty TS [COVEA|SETHL:
A E|ovwes|un [ANmees TEZA
Z.ME = RAPLTA
PuTae |
yed “"‘"‘z PLAST
sTaeA | Guec :mg
Pl =T
wewa |50 LY
RIRNO
S
ooV
S
Ty
PEVICA ANCOMA VOB NK|
ARERY | R WOLESA FIeT
(MARcl1 =
DN~ [PARNST |
Lec
= REcuA
: = < ol
. Yo~ prsess AY A i |
e B —
e e ————————————

Kaj bomo gledali v kinu

Kino RADIO

23. junija italijanski barvni pust.
film »SANDOKAN» I.del ReZija
Sergio Solima, v gl. vlogi Kabir Bedi,
ob 15. uri.

23.—24. junija amer. barvni ko-
med. »DVA SUPERPOLICAJA«,
reZija F. B. Clucher, v gl. vlogi Te-
rence Hill, ob 17. in 19. uri.

25.—26. junija amer. barvni pusto-
lovski film »ZLATI RANDEVUS»,
refija Ashley Lazarus, v gl. vlogi
Richard Harris, ob 17. in 19. uri.

27. junija italij. barvni pust. film
»SANDOKAN? II. del, reZija Sergio
Solima, v gl. vlogi Kabir Bedi, ob 17.
in 19. uri.

28. junija — zaprto.

29. junija franc. barvni dokum.

film. »PARISKI NORI KONJ«
reija Alain Bernardin, ob 17. in
19. uri.
30. junija in 1. julija italij. barvni
erotitni film »GINEKOLOG SO-
CIALNEGA ZAVAROVANJA«,
reZija Joe D'amato, v gl. vlogi Renzo
Montagnani, ob 17. in 19. uri.

Kino PLAVZ

23.—24. junija amer. barvni pusto-
lovski film »ZLATI RANDEVUq,
ob 18. in 20. uri.

24.junija italij. barvni pustol.
film. »SANDOKAN« I.del — ob
10. uri. Ogled filma Sandokan I.del
je za varfevalce JeZkovega kluba
brezplaZen, poklanja ga Jugobanka
Ljubljana.

25.—26. junija amer. barvni ko-

med. film, »DVA SUPERPOLICA-
JA«ob 18.in 20. uri. -

27. junija — zaprto!

28.junija amer. barvni film,
»SLEPI KONJI«, ob 18. in 20.uri

29, junija italij. barvni film pustol.
»SANDOKAN« II.del, ob 18. in
20. uri

30. junija in 1. julija italij. barvni
film kriminalni »POLICAJ PROTI
BANDI¢, ob 18. in 20. uri.

Kino KRANJSKA GORA

23. junija amer. barvni fantasti¢ni
film »TEMNA ZVEZDA«, ob 20.
uri.

23. junija amer. barvni fantastiéni
film »TEMNA ZVEZDA«, ob 20.
uri.

27. junija_amer. barvni pust. film
»ZLATI RANDEVU«, ob 20.uri

30. junija amer. barvni pust. film
»DVA SUPER POLICAJA«, ob
20. uri. .

4. julija italij. barvni kriminalni
film »POLICAJ PROTI BANDI«,
ob 20. uri.

Kino DOVJE-MOJSTRANA

23. junija italij. fr. nem. barvni
kavb. sNOBODY IN INDIJANCIz,
ob 19.30.

24. junija amer. barvni fant. film:
»*TEMNA ZVEZDA«, ob 19.30.

30. junija amer. barvni pust. film
»ZLATI RANDEVUg, ob 19.30. ?

1. julija amer. barvni pust. film *
»9D:}6A SUPERPOLICAJA«, ob
19.30.

Razpis traja 15. dni.

razpisa.

OZD KONEMATOGRAFSKO PODJETJE JESENICE

objavlja prosti mesti del in nalog v obratu kina Radio na Jesenicah
DVEH (2) HONORARNIH BILJATERJEV.

Delo se zdruZuje za nedololen &as z skrajSanim delovnim &asom.

Kandidati naj pisne pro&nje oddajo v pisarni OZD Kinematografsko
podjetje Jesenice, Cesta Zelezarjev ali pa po posti na naslov kino
Jesenice. Kandidati bodo o izbiri obve&&eni v roku 15. dni po preteku

PRIREJA

boreca

AVTO MOTO DRUSTVO ZIROVNICA

ob praznovanju krajevnega praznika KS Zirovnica in ob dnewvu

IV. AVTORALLY po Gorenjskem,

ki bo v nedeljo, 1. junija, na relaciji: Moste— Begunje—Zapuze—
Podvin — Crnivec— Podnart — Lancovo— Radovljica— Lesce— Bled—
Gorje—Kotna—Sl. Javornik—Zavrinica v skupni dolZini 58,4 km.

Zbor vseh udeleZencev avto rally-a in sprejemanje prijav je ob

9,30 pred drustveno pisarno AMD Zirovnica v Mostah. Vsak udele-
Zenec tekmuje na svojo odgovornost, upoitevajod veljavne cestno-
prometne predpise. Vsak udeleZenec prejme 50,00din startnine.
Tnije najbolje uvriéeni udeleenci prejmejo praktiéna darila. Pravi-
co nastopa imajo ¢lani AMD Zirovnica in sosednjih AMD.

Po zaklju¢ku avtorally-a, predvidoma ob 13. uri, bo na prostoru
ob jezeru Zavrinica tovarisko sre¢anje ¢lanov.

VATROSTALNA ZENICA TOZD JESENICE — JESENICE-—
odbor za medsebojna razmerja
razglada prosta dela oziroma naloge

1. REFERENTA ZA INFORMIRANJE,
ljudsko obrambo in druzbeno samozaséito n )
Pogoji: visja strokovna izobrazba pravne-upravne smeri in tn
leta delovnih izkuZenj na podobnih delih oziroma nalogah

2. VOZNIK TELESKOPSKEGA BAGRA — 2izvréileca
Pogoji: strojnik z izpitom za tefko gradbeno mehanizacijo in
dve leti delovnih izkuSenj na podobnih delih oziroma nalogah

Vloge z dokazili o strokovni izobrazbi naj kandidati posljejo na
naslov: Vatrostalna Zenica TOZD JESENICE, Jesenice, Savska
&t. 6, 15 dni po objavi.

SVET DELOVNE SKUPNOSTI TOZD OSNOVNE SOLE
TONE CUFAR JESENICE

objavlja prosta dela in naloge:

1. &tirih snazilk za éi%¢enje Solskih prostorov;

2. KV instalaterja cevnih instalacij z izpitom za upravljalca
centralnih kurjav in triletno prakso hiinika;

3. kvalificiranega kuharja ali kuharice;

4. treh polkvalificiranih kuharjev ali kuharic;

5. administratorja: pogoj: dveletna administrativna %ola s tri-
letno prakso;

Prosta dela in naloge objavljamo za nedoloden &as s polnim
delovnim ¢asom. Zaletek dela je 1.september 1979, za snazilke
15. avgust 1979.

Za vsa dela in naloge velja poskusno delo 90 dni.

Kvalificirani kuhar ali kuharica in polkvalificirani kuhar ali
kuharica bosta opravljala dela in naloge za¢asno v folski kuhinji
TOZD Osnovna %ola Pr. Voranc Jesenice do zadetka poslovanja
centralne %olske kuhinje na Plavzu. Stanovanj ni.

Objava velja 15 dni.

. Ilandidati naj vloZijo pisne ponudbe z dokazili o kvalifikaciji
gznor_na izobrazbi na naslov: TOZD Osnovna fola Tone Cufar Plavi
esenice.

ZELEZAR
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V PLANINSKI SVET LE DOBRO
PRIPRAVLJENI

_ Taplo, pomladansko sonce, ki se je
prevesilo ke v poletnega, vztrajno in naglo
topi dnje, Ze pl snega.
Sesutine plazov se umikajo v tokave in
Zlebove krnic in okredljev pod stenami.
Gospodarji in oskrbniki nizinskih planin-

«z.. - 8kih postojank so Ze odprli vrata planin-

y

ders

skih ko2 in domov. Najbolj navduseni
Tjubitelji turnega alpskega j

jejo in zahtevajo popolnega ¢loveka, do-
brega in plemenitega tovarida in v sludaju
kakridnekoli nesrede poirtvovalnega in
discipliniranega redevalca. Gore odpirajo
in nudijo vee svoje bogastvo le kolektiv-
nemu delu!

Poznati in spodtovati moramo vedno v
gorah veliko Zivljenjsko resnico, da je

& 80
zarisali zadnje smuéine na Okreslju, nad
Jezerskim, v triglavskem pogorju in tudi
pod Jalovcem, na Krnu in Kaninu. Kmalu
se bo zatela polna poletna planinskoturi-
stidna sezona. Domaédi in tuji ljubitelji
gora, izletniki, turisti, planinci in za njimi
plezalci bodo zadeli z naglimi in neutaka-

"nimi koraki hiteti po gosti mreZi planin-
skih poti v vse, tudi samotne in osamljene
predele nadega planinskega sveta. Korit-
nica, Logarska dolina, Trenta, Jezersko,

tri triglavske doline, Martuljek, Planica, .

Krnica postajajo iz leta v leto prava Meka
modernih Nomadov vseh starosti in obo-
jega spola. Ljubitelji in obiskovalci planin-
skega sveta z izbranimi besedami presez-
nikov ne morejo prehvaliti samoto in lepo-
to, mir in opojni, sveZi zrak gora, ki se
¢redijo v savinjskokamniskih planinah,
na zelenem Pohorju, v Grintavceih in cveto-
¢ih ter razglednih Karavankah in mogoé-
nih skalnih vrécih Julijskih Alp. To je
neizmerno bogastvo, ki ga premore nas
edinstveni planinski svet ob bistrih stu-
dencih, sumeéih gozdovih, po travnikih in
gmajnah, ob kristalno &istih izvirih in sla-
povih nadih rek. To so zakladi, ki jih tru-
moma prihajajo obiskovat in obéudovat
mnogi, ki si Zele in Zivljenjsko potrebujejo
tako zelo potreben mir in vzvideno lepoto.

Nasd planinski svet redno letno obikle
vet kot 2.000,000 domatih in tujih ljubi-
teljev in hvaletnih obdudovalcev tega
edinstvenega bogastva. Kakor vsa dose-
danja leta bomo sreevali na nasih planin-
skih poteh tudi letos mnoge tuje turiste,
izletnike, plani plezalee in alpiniste, ki
ne bodo izbirali besedi pri hvali nasega
planinskega sveta, nadi gostoljubmosti in
kulturni postretbi v na#ih planinskoturi-
sti¢nih postojankah. Bodimo tudi mi vsi
najboljai basadorji nade lepote in boga-
stval

V tasu naglega razvoja mnoZi¢nega,
rekreativnega planinstva in ob vzponu
plezalnega Sporta in vrhunskega, ekstrem-
nega alpinizma pa so na Zalost tako kot v
ostalem planinskem svetu, tudi pri nas
mnogo prepogosto pojav manjde, laZje,
tetje in tudi smrtne planinskoalpinistiéne
nesrede. Ze prave, tragi¢ne, srhljive kata-
strofe, katerih atevilo in odstotek moramo
na vsak nadin in za vsako ceno obéutno
smnitati. Prek 400 usposobljenih, nesebié-
nih in po2rtvovalnih gorskih redevalcev iz
16 gorsko redevalnih postaj Slovenije, tega
dela nikakor ne zmorejo sami. Za zmanj-

go lepde, bolje in tudi ceneje preven-
tivno prepredevati planinske nesrete, kot
pa tetko in nevarno, drago redevati po-
nesredene gornike iz sten.

Polovitarstva gore ne priznajo, vsako
kakrénokoli nepremisaljeno pocetje ali pre-
hitevanje svojega razvoja se v gorah kaj
rado kmalu kruto, nepopravljivo stuje!

Bilanca nage GRS kaZe srhljivo podobo.
Gorski redevalci morajo poleti in pozimi,
podnevi in pono¢i hiteti v gore ved kot 500
krat. Poj joti klici na p ¢ prihajajo
iz goste mreZe planinskih poti, iz brezpotih
sten, grebenov in vrhov nasih gora. Krua-
ljivo, padajote kamenje ogroza obiskoval-
ce gora, plazovi so kruto in neusmiljeno
orotje gora, pogoste ujme z gr in
strelo terjajo vsako leto atevilne smrine
irtve na vrhu Triglava, Ojstrici, Skuti,
Koéni, Jaloven, Skriatici, Spiku in tako bi
lahko nastevali de in 3e. Trganje redkega
in edinstveno lepega planinskega cvetja je
nevarno in nekulturno poéetje gornikov,
vedeti moramo, da se znajo planinske roze,
planike, murke in svid&i... braniti same.
Kakrénokoli objestno podetje, rudenje
kamenja, utiranje bliZnjic na planinskih
poteh se hitro maséuje s smrtnimi zdrsi v
prepad, z Z2alostnimi in nepopravljivimi
posledicami.

Oprema planinca mora biti popolna,
varovati nas mora proti mrazu in vlagi,
cepin ali popotna palica sta dobro in pri-
poroéljivo orozje proti nesreéam. V gorah
moramo biti vedno kulturni in dobri tova-
ridi, pozdrav na planinski poti je odraz
kulturne stopnje ljubiteljev gora.

Kjer in kadarkoli v gorah v sludaju
kakrdnekoli laZje, ve¢je ali smrine nesre-
¢e, nikoli ne smemo izgubiti glave in pa-
meti, takoj moramo, kljub morebitnim
novim pojavom nevarnosti pristopiti in
organizirati uspedno redevanje, dajanje
prve pomo<i, prenosa ali transporta po-
nesretenega do prve stacionirane sanitet-
ne pomodi. Pri ponesretencu smemo delati
le tisto kar znamo in obvladamo. Rede-
vanje mora biti strokovno, organizirano,
disciplinirano in vztrajno.

Statistika nase GRS vse ljubitelje in obi-
skovalce gora resno opozarja, da moramo
biti v gorah vedno, Se prav posebej pa v
sluéaju kakrdnekoli nesrete prisebni in
dobri ter plemeniti tovaridi ter disciplini-
rani in vztrajni redevalci. Nikoli in nikjer
ne smemo izgubiti pameti, glave in priseb-
nosti!

V zgodovini nasega planinstva se je od
leta 1815 v nadih gorah smrtno ponesretilo
%e vet kot 600 nesre¢nih planincev, plezal-
cev in alpinistov, to je vsekakor srhljiva
stevilka, ki mede dokaj 2alostno in temno
senco na sposobnost in previdnost obisko-
valcev, ki &estokrat v svojem neznanju
prezirajo atevilne velike nevarnosti gora
in precenjujejo svoje znanje, sposcbnosti
in opremo. Samo pogum in mladostno
navdudenje v gorah ne pomenita veliko ali
celo nig, izzivata nevarnost in vabita smrt.
Pogum, samo pogum je v gorah malo vre-
den, ¢e se mu ne pridruzi znanje, sposob-
nost, dobra, popolna oprema in q:widnoat,
ki pravotasno narekuje umik, ki nikakor
ni poraz, ampak velika moralna zmaga nad
lastnimi slabostmi.

V zadnjih letih, v ¢asu mnoZiénega raz-
voja rekreativnega planinstva in vzpona
vrhunskega plezalnega dporta in ekstrem-
nega alpinizma je razumljivo, da se veda
tudi étevilo planinskih nesreé. V letu 1870
jih je bilo zabeleZenih 13, naslednje leto
prav tako 13, leta 1972 se je stevilo smrtno

danje mnogo prevelikega &tevila pl

skoalpinisti¢nih nesreé, je nujno potrebna
skupna, preventivna akcija vseh ljubite-
ljev nasega mnoZiénega rekreativnega
planinstva in vrhunskega plezalnega spor-
ta in ekstremnega alpinizma. Solati,
vzgajati in nenehno opozarjati moramo
vee izletnike, turiste in planince ter jih
nenehno oboroZevati s potrebnim zmna-
njem.

Na zatetku kakrénekoli planinske poti
ali plezalnoalpinisti¢tnega vzpona moramo
v gorah vedno misliti tudi na sre¢en konec
poti ali vzpona. V gorah nikjer in nikoli ne
smemo podcenjevati Stevilnih in velikih
nevarnosti, prav tako pa je tudi nedopust-
no vsako, kakrdnokoli precenjevanje svo-
jih sposobnosti, rutine, kondicije, znanja
in opreme. Gore vedno in povsodi potrebu-

Mojstrovka (Foto Franci Sluga)

P gornikov povzpelo na 22,
leta 1975 smo zabeleZili celo. 27 smrtno
ponesrecenih v nasih gorah, leta 1977 so
gorski refevalci prinesli iz smrtnega ob-
jema gora 26 Zrtev, lani (1978) v jubilejnem
letu Triglava so gore terjale 20 mladih
zivljenj. V letodnjem letu, de pred zacet-
kom polne poletne planinskoturistiéne
sezone smo v gorah zabeleZili e dest smrt-
nih nesret na Kokrikem sedlu, v Zagar-
jevem grabnu, Poreznu, pod Ljubeljem, na

marni gori in na Veliki planini. Vse to
nas opominja in opozarja na skrajno pre-
vidnost kjer koli v gorah.

Planine naj bodo svet fizi¢ne in psihi¢ne
rekreacije delovnih ljudi in mladine, nika-
kor pa ne mrtvadnica in pokopalid&e ljubi-
teljev in obiskovalcev gora. 2

uro

KROS NA KOROSKI BELI

Telesno-vzgojno drustvo Partizan Javor-
nik-Korodka Bela je organiziralo v poda-
stitev jubilejev partije, dneva mladosti in

rojstnega dneva tovarida Tita, vsakoletni
- spomladanski kros. Nastopilo je veé kot

150 tekmovalcev, predvsem uéencev os-
novne #ole Karavandkih kurirjev NOV
Koroéka Bela. Posebno velja iti, da je
#ola zelo dobro sodelovala pri izvedbi tek-
movanja, predvsem tovaridica Milena
Mlsénikova.

REZULTATI:

Cicibani: 1. Urud Urukalo,
Mlekus, 3. Moher Razinger;

Utenke 1. razred: 1. Slavica Krstova,
2. Blavica Lukanovi¢, 3. Lela E&imovié;

Uencl 1. razred: 1. Aleé Sodja, 2. San-
di MikHl2, 3. Sandi Mohove;

2. Andrej

Pionirke 2. razred: 1. Sabina Catak,
2. And:re__ia Murnik, 3. Zukija Uzejrovit;

Pionirji 2, razred: 1. Mitja Blazi&, 2. Slo-
bodan Filipov, 3. Suvad Diafid;

Pionirke 3. in 4. razred: 1. Natalija Bi-
|ee_l:. 2. Barbara Bernard, 3. Barbara Smo-
€J;

Pionirji 3. in 4. razred: 1. Jernej Pirnat,
2. Ismet Buni¢, 3. Gorazd Vister;

Pionirke 5. in 6. razred: 1. Barbara
Malendek, 2. Ferida Bunié¢, 3. Nevenka
Blazig;

Pionirji 5. in 8. razred: 1. Matjaz Naglié,
2. Dzevad Grvala, 3. Mnrjanhlohorle:n‘h
Pionirke 7. razred: 1. MilicaJakaa,
Pionirji 7.razred: 1. Nenad Milojevig,
2. Samo Leban, 3. Vili Gorenjc.
¥ J.R.

PRIHAJAJO
ZE POIMENSKE
PRIJAVE

Na ponedeljkovi redni seji orga-
nizacijskega odbora za izvedbo veli-
ke mednarodne prireditve v skokih
v vodo, ki bo v dneh od 2. do 5. julija
v kopalidéu Ukova na Jesenicah, so
ugotovili, da priprave potekajo po
naértih. Sedaj prihajajo ze prijave
posameznih tekmova.cev in tek-
movalk iz posameznih drzav. Ze
sedaj je jasno, da bo to #e kvalitet-
nejda prireditev kot lanskoletne
balkanske igre. Med nastopajodimi
bodo tekmovalci in tekmovalke iz
Kanade, Egipta, Avstrije, Italije, ZR
Nemtije, Svice, Mad2arske in seve-
daJugoslavije.

Jugoslovanska reprezentanca se
2e pripravlja, konec meseca pa bo
zadela trenirati na Jesenicah. Cla-
nica jugoslovanske driavne repre-
zentance v skokih v vodo Alenka
Kraljeva je sedaj dva meseca treni-
rala v Kanadi, kjer se je tudi pri-
pravijala za nastop na mediteran-
skih igrah v Splitu.

Clani organizacijskega odbora se
ob sicer uspednih pripravah sreéu-
jejo s finanénimi tezavami. Na te-
meljne in druge organizacije zdru-
2enega dela se zato obradajo s pros-
njo, da priskodijo na pomoé¢. Ome-
nimo e to, da so v predprodaji ze
vstopnice za to veliko prireditev v
skokih v vodo. Za odrasle je cena v
predprodaji 15, za otroke 10 dinar-
jev, neposredno ob prireditvi pa
bodo vstopnice po 20 dinarjev,

Za prireditev pa bo v prodaji tudi
serija treh znaék po 60 dinarjev,

Ln:immn 20 dinarjev ena.
J.R.
_/

TURNIR ZA JUNIJ

V nedeljo, 17. junije, je bil v dvorani
sahovskega doma na Jesenicah festi le-
todnji hitropotezni turnir. Junijskega tur-
nirja se je udelezilo dvanajst igralcev, ven-
dar pa predvsem tistih, ki Se ratunajo na

dobro uvrstitev v letodnj hitropot

tekmovanju. Turnirja se je ponovno udele-
2il tudi dolgoletni najboljdi jesenidki &ahist
Branko Zorko in tudi zanesljivo zmagal.
Takoj za njim pa se je uvrstil Lado Kraj-
nik, ki je & tem tudi prevzel vodstvo v letos-
njem tekmovanju. Ceprav Krajnik ni zma-
gal na vseh turnirjih, pa je vztrajno zbiral
todke tudi z drugimi in tretjimi mesti.

VRSTNI RED: 1. Zorko 9 totk, 2. Kraj-
nik 7,5, 3. = 5. Kosmaé, Konobelj in Ravnik
7, 6. Majtan 6, 7. Krni¢ar 4, 8. Luznik 3,
9. Kelbl 2 itd.

Po sestih turnirjih v letodnjem hitropo-
teznem tekmovanju vodi Krajnik 46,6
toék, pred Kosmaéem 44,5, Ravnikom 28,5,
Sokli¢em 21,5, Zorkom 20 todk itd.

GORENJSKA : DOMZALE

V nedeljo, 24. junija, bo v dvorani §ahov-
skega doma na Jesenicah velika 3ahovska
prireditev, tradicionalni dvoboj med Go-
renjsko in Domzalami na petdesetih (50)
deskah. Dvoboj se bo zaéel ob 9.uri do-
poldne.

MLADINKE V LESCAH

V petek se bo v Lescah zaéelo republidko
prvenstvo za mladinke. TK

~
PRIPRAVE
ZA DOGRADITEV
SE DRUGEGA
DELA
TRIM STEZE

V sredo, 13. junija, se je sestala ko-
misija pri turistitnem drudtvu Jese-
nice za dograditev TRIM steze. Na
seji so se dogovorili, da naj bi letos
in prihodnje leto zgradili Se dve
manjéi in eno 22 m deolgo brv Zez
potok Jesenico in tako dokonéali de

gi po naravnih lepotah najbolj
atraktivni del TRIM steze. Da bi se
to uresnidilo, so zadolzili posamez-
ne ¢lane za izdelavo potrebmih
naértov, pridobitev ustreznih do-
voljenj in zbiranje finané¢nih sred-
stev. Glede na to, da so v Zelezarni
pred kratkim prispevali 48 tisoé
din, bi to skoraj zadostovalo za obe
krajii brvi, denar pa bo potreben za
izdelavo daljse brvi, ki bo speljana
&ez strugo Jesenice pri domu staro-
stnikov. Glede na to, da bo ta brv
koristno sluzila tudi za veakodnev-
no hojo prebivalcev Zgornjega
Plavia v trgovino in kot bliZnjica
drugim, so predlagali, da bi se ta
objekt smatral kot sploéno potreben
in koristen in da bi se tako tudi
financiral. Komisija upa, da bodo
vloge za podporo naletele na razu-
mevanje, saj je 2e sedaj Trim steza
eden najbolj obiskanih in uporab-
lj:hnih sportnih objektov na Jeseni-
cah.
\ B, 7

r )

PERMANENTNE KARTE
ZA KOPALISCE

Na sindikatu Zelezarne Jesenice
80 na razpolago permanentne karte
za vstop v kopaliide. Karte za 100
totk stanejo 400din, za 60 totk pa
200 din. Ta cena je z 20 % popustom,
ki ga daje ¢lanom nasega sindikata

\_ Aportno drustvoJesenice, , J

Mirko Podlipnik in Boris Lazar.

POHOD SLOVENSKIH ZELEZARJEV
NA PECO

Komisija za Sport in rekreacijo pri koordinacijskem odboru zveze sindika-
tov Slovenskih Zelezarn, organizira v soboto, 23. junija veakoletni tradicionalni
pohod slovenskih Zelezarjev na Peco pri Ravnah na Koroskem. Udelezenci iz
jesenidke Zelezarne bodo odali na ta pohod z dvema avtobusoma, odhod iz Jese-
nic pa bo v soboto, ob 4.uri zjutraj izpred Cufarja na Plavzu. Avtobusa bosta
imela postanke na vseh avtobusnih postajah do Kranja, potna vodja pa sta

Vsi interesenti za pohod naj se prijavijo na sindikat Zelezarne — telefon 216
do petka 22. junija do 12. ure. Prevoz je brezpladen, za udelezence pohoda pa bo
organiziran piknik. Pohod bo v vsakem vremenu. Morebitna odpoved pa bo
javljena v petek popoldan po radiu Triglav — Jesenice.

SKLZAHOD — CLANICE

Na pomembnem gostovanju v Novi Gori-
ci so v soboto, 16, junija, igralke Jesenic s
tesno zmago osvojile nadaljnji dve toéki v
borbi za vstop v super ligo.

Za Jesenice so nastopile: Vavpoti¢ 16,
Strazisar 8, Bertoncelj 8, Kastelic 4,
Azman 24, Cuder, Ul¢ar, Slamnik.

Jesenitanke so dosegle v Novi Gorici
uspeh, ki lahko v izena¢eni ligi SKL
— zahod 8e kako odlo¢a o vstopu v elitno
super ligo. Gostje so pokazale borbeno igro
in so minuto pre¢ koncem sre¢anja vodile
celo z 12 kodi razlike. Domati zapisnikarji
na tekmi pa so poskrbeli, da se je razlika v

PRVENSTVO ZELEZARNE V KOSARKI H

Pretekle dni so se pomerile ekipe TOZD
in delovnih skupnosti nase Zelezarne v ko-
sarki. Najboljsa je bila ekipa TOZD Re-
montne delavnice, ki je zasluZeno brez
prave konkurence osvojila prvo mesto.
Letos je bilo prvi¢ organizirano tekmo-
vanje v kosarki za prvenstvo Zelezarne,
zato udelezba ni bila tako velika kot v
nogometu in odbojki. Tekmovanje je pote-
kalo tri dni in se ga je udelezilo okoli 80
tekmovalcev, ki so se odlikovali predvsem
z borbenostjo.

Rezultati: TOZD Kovinoservis : TOZD
RD 9:54; DS SEO TER NG : TOZD SD
31:22, TOZD Vzdrzevanje : TOZD Jeklov-
vlek 23:18, TOZD Profilarna : TOZD Va-
ljarna Zice in profilov 23:25, TOZD Kovi-
noservis : DS SEQO- TKR NG 0:20 b.b.,
TOZD SD : TOZD Vzdrievanje 23:24,
TOZD RD : TOZD Valjarna Zice in profi-
lov 47:33, TOZD Jeklovlek : TOZD Profi-
larna 18:16, TOZD Profilarna : TOZD SD
19:38, TOZD Vzdrievanje : TOZD Kovino-
servis 20:0 b.b.,, DS SEO TER NG : TOZD
RD 18:49, TOZD Valjarna Zice in profilov
: TOZD Jeklovelk 35:30, TOZD SD : TOZD
Valjarna Zice in profilov 23:26, TOZD RD :
TOZD Jeklovlek 54:16, TOZD Kovinoser-

PO TREH KOLIH OBCINSKE REKREACIJSKE
LIGE V KOSARKI VVODSTVU »ZELEZAR«

Letos Ze tretje leto teée tekmovanje v
rekreacijskih ligah. Nasi obéani tekmujejo
v odbojki, malem nogometu, kodarki in
streljanju. Organizator in nosilec strodkov
tekmovanj je ZTKO Jesenice, v sodelo-
vanju z odbojkarskim, nogometnim in
kosarkarskim klubom.

V kosarkarski ligi nastopa osem ekip.
Tekmuje se po enokroznem liga sistemu. V
2elji, da bi se izognili raztegnjenosti tek-
movanja, se tekme igrajo .zgodteno dva-
krat tedensko na igridéu v Podmezaklji.
Do sedaj so bila odigrana tri kola.

Rezultati:

I. kolo: Gradbinec : Zelezar 27:56 (10:
30), Trhle veje : Plavz 51:40 (14:29), Moj-

Kosarka
zadnji minuti obéutno zniZala. Naj bg iant
kakorkoli, totki sta prisli na Jesenice. 3
V sredo, 20. junija, nade igralke ponovno sreb
gostujejo. Tokrat bodo igrale tekmo na Jese
vrodem terenu v Litiji, kjer so letos polozili Kr.
orotje e prenekateri favoriti. Zmaga Jese- al
nicank bi pomenila prvovrstno presene- ==
¢enje, pa tudi tesen poraz ne bi bil hud
neuspeh.
V soboto, 23.junija, ob 19. uri pa bodo
gostje nadih v PodmeZaklji kodarkarice
Iskre Olimpije, ki nastopajo v SKL zahod
zunaj konkurence. Po zadnjem pomladan-
skem kolu 30. junija, ko gostujejo Jeseni-
¢anke v Mengdu, bo liga prekinjena do za-
tetka septembra, kar pa ne pomeni tudi
konec treningov. Nade igralke ¢akajo na- :
porne priprave, 8aj jih edino te lahko po- o
novno pripeljejo v slovensko super ligo, ki v Lj
se igra pozimi. v nije
: skuj
val 1
niza
vis : TOZD Profilarna 25:29, DS SE0 | ©OTEB®
TKR NG : TOZD Vzdrievanje 32:26, TOZD = jemi
Jdeklovlek : TOZD SD 21:38, TOZD  -zarn

Valjarna 2ice in profilov : TOZD Kovino- ||
servis 31:25, TOZD Profilarna : DS SEO »2
TER NG 9:47, TOZD Vzdrievanje : TOZD ||

RD 27:45, TOZD RD : TOZD SD 42:15 | 'aDé
TOZD Kovinoservis : TOZD Jeklovlek | 1ZVO
19:28, TOZD Vzdrievanje : TOZD Profi- | skla
larna 25:20, DS SEO TKR NG : TOZD vuja
Valjarna 2%ice in profilov 60:14, TOZD |
Jeklovlek : DS SEO TKR NG 20:48, TOZD | Prev
SD : TOZD Kovinoservis 42:16, TOZD | logo
Valjarna zice in profilov : TOZD Vzdr2eva. | prvi
nje 16:54, TOZD Profilarna : TOZD RD
18:49.
LESTVICA:
TOZD Rem.delav. 7 7 0 340:136 14
DS SEO TKR NG 7 6 1 2654:140 12
TOZD Vzdriev. 7 5 2 187:162 10
TOZD Valjarna Zice
in profilov 7 4 3 180:280 & Tl
TOZD Stroj. del. 7 3 4 201:179 &
TOZD Jeklovlek 7 2 5 149:231 4
TOZD Profilarna 7 1 6 134:227 2
TOZD Kovinoser. 7 0 7 94:224 0 tret
baj pris
F1r
na v
najb
vala
dopadljivo kosarko. Med kandidati za prvo bolj
mesto pa se mora poleg navedenih dteti se nari

Mojstrana. Tekmovanje je v polnem teku, P
lestvica po treh kolih pa izgleda takole:

mov
Zelezar 3 3 0 132: B0 B(+52)
Mojstrana 3 3 0 152:111 6(+41) f-
Trhle veje 3 2 1 117: 95 4(+22)
Zirovnica 3 2 1 92 82 4(+10)
TVD Javornik-
Kor. Bela 3 1 2 7389 2(-—18)
Podmezaklja 3 1 2 102:122 2(-—20)
Plavz 3 0 3 98:140 0(—42)
Gradbinec 3 0 3 77:124 0(=47

Disciplina igralcev in ekip je zelo dobra,

strana : Podme2aklja 63:47 (22:33), TVD saj so bile v teh treh kolih dosojene lg tri b
Partizan Jav.-Kor. Bela : Zirovnica 15:30 tehni¢ne napake in si tako lahko le zelimo, k
(4:13). da do konca ne bi pridlo do kaksnih nepo-

I1. kolo: Gradbinec : TVD Partizan Jav.- trebnih izpadov ali grobosti. v
Kor. Bela 29:32 (18:186), Trhle veje : Zelezar i n
30:34 (19:21), Podmezaklja Zirovnica Sama organizacija tekmovanja je veliko d
26:33 (13:14), Plavz : Mojstrana 35:47 boljia kot pretekla leta, vendar pa bi se
(12:30). dalo #e marsikaj popraviti. Najved teZav B

IIl. kolo: Podmezaklja : TVD Partizan povzroda pomanjkanje izprasanih sodni- d
Jav.-Kor. Bela 30:26 (14:13), Zelezar : kov in sodnikov z izpiti. Tako se vetkrat a
Plavz 42:23 (25:9), Trhle veje : Gradbinec zgodi, da tekmo sodi le en sodnik kar neho- d
36:21, Zirovnica : Mojstrana 29:42 (18:18). te povzroéa slabdo kvaliteto sojenja. Ta

Vse tekme so dosti kvalitetne za ta rang problem pa letos e ni mogode resiti, zato
tekmovanja. Posebno zanimiva kvalitetna ob tej priliki de enkrat organizator poziva 1
in ostra je bila tekma med Trhlimi vejami vse sodelujote k strpnosti na igrid¢u, kajti T
in Zelezarjem, v kateri je bil zmagovalec zavedati se moramo, da je v prvi vrsti to
znan 8ele v zadnjih minutah. Prijetno pre- rekreacijsko tekmovanje. T
senetenje je ekipa Zirovnice, ki igra zelo B.r. !
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OSNOVNA ORGANIZACIJA SINDIKATA 1
TOZD VALJARNA BLUMING-STEKEL i

T

PREVZELA PATRONAT E

NAD PRESERNOVO KOCO ¢

t

V juniju je bil sklenjen in podpisan druz- kar pomeni, da je vedno dolo¢eno &tevilo
beni dogovor o financiranju sa ije, o poslenih med ted prostih. 1
povedanju zmogljivosti, vzdrievanju in Glede na to, da so planinske postojanke <
gradnji visokogorskih postojank in nade- obiskovane predvsem ob koncu tedna smo t
lavi planinskih poti. Ta drutbeni dogovor menili, da bi bila smotrna usmeritev delav- .

je podpisala kot eden od podpisnikov tudi cev, ki so med tednom prosti v gore, v )
Zveza sindikatov Slovenije. Ena od dolo¢b obojestransko korist. t
tega dogovora se glasi: Ta temeljna organizacija zaposluje veli- 1

sPredsedstvo republidkega sveta Zveze
sindikatov Slovenije bo priporo¢ilo osnov-
nim organizacijam, konferencam delovnih
skupnosti in ob¢inskim sindikalnim sve-
tom, da pri zdrufevanju, usmerjanju_in
razporejanju sredstev skupne porabe ter
drugih sredstev za potrebe &lanov delov-
nih skupnosti, skladno s sindikalno listo,
namenijo del sredstev tudi planinskim
organizacijam za sanacijo, povelanje
zmogljivosti, vzdrievanje in gradnjo viso-
kogorskih planinskih postojank in za na-
delavo planinskih poti. Predsedstvo repub-
liskega sveta Zveze sindikatov Slovenije
bo delovnim skupnostim in sindikalnim
organizacijam priporotilo, naj prevzamejo
patronate nad visokogorskimi planinskimi
postojankami in tudi na druge nadine po-
magajo pri redevanju problematike zlasti
postojank na njihovem podrodju.«

Na pobudo Planinskega drusdtva Javor-
nik-Korodka Bela in skladno s staliséi
Zveze sindikatov Slovenije je osnovna
organizacija sindikata TOZD Valjarna
bluming-stekel prevzela patronat nad
Presernovo koto na Stolu. Lahko ugoto-
vimo, da je to v obdini Jesenice prvi pri-
mer, ki naj bi bil tudi spodbuda drugim -
sindikalnim organizacijam v temeljnih in
drugih organizacijah zdrutenega dela.

Vodilo k tej akeiji je bilo predvsem v
tem, da ta temeljna organizacija zaposluje
vedje dtevilo delaveev po sistemu 4 + 1,

ko stevilo delavcev iz ostalih republik. Ti
delavei so v svojem prostem &¢asu bolj pre-
pusieni samim sebi. Z organiziranimi
pohodi bi spoznali lepote nasih gora, hkra-
ti pa bi si vsi obiskovalei krepili svoje
zdravstvene in delovne sposobnosti.

Planinsko drudtvo Javornik-Korodka
Bela si zamislja sodelovanje s sindikalno
organizacijo TOZD Valjarna bluming-ste-
kel predvsem v:

— usmerjanju in orgsniziranju pohodov
v nade gore v prostem &asu med tednom,
ker je ta natin rekreacije mo2en in dosto-
pen vsem delavcem;

— prenadanju tezid¢a telesnokulturne
in rekreacijske aktivnosti v krajevne
skupnosti in v organizacije zdruienega
dela; t

= koristenju uslug v postojankah med 1
tednom. 1

Oblik sodelovanja obstoja de neateto. i
Tudi finanéna sredstva, ki bi bila namenje- o
na za vzdrievanje postojanke, bodo do-
brodosla. 1

Sklep osnovne organizacije sindikata J
TOZD Valjarna bluming-stekel je pred-
véem moralna podpora druidtvu na eni
strani, na drugi pa Zelja, da njihovi zapo-
sleni delavei ved prostega ¢asa predivijo v
zdravem, tovariskem in drutabnem okolju \

vigorah.
Marjan Beg
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