IELEZAR
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RUDNIK S POVRSINSKIM KOPOM V ZELEZARNI

Od meseca marca lanskega leta se je v Zelezarni, v okviru temelj-
ne organizacije zdrutenega dela Transport, oblikoval nov obrat za
predelavo talilnidkih odpadkov. Motiva za oblikovanje tega obrata sta
bila v pomanjkanju prostora za odlaganje odpadkov (plavika in
jeklarska Zlindra, rabljena opeka, peski, malta in razne mase) in v
racionalizaciji, to je izloéanje jeklenih odpadkov iz nasipa za ponovno
uporabo v jeklarni in ob tem pridobivanje sekundarnega proizvoda, to
je zZlindrne odsejance, za katere je veliko zanimanje. Tako je pod nasi-
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pom Zelezarne ob Savi zrasel pravi rudnik s povrdinskim kopom.

V petmeseénem poskusnem obra-
rovanju je bila osvojena tehnologija
predelave talilnikih odpadkov in
potriena z rezultati, preizkufeni pa
<0 bili tudi delovni stroji in naprave.

Do konca aprila je bilo tako 1z nasi-
pa pridobljenih:

— 4100 ton jeklenih odpadkov
(velikost nad 250 mm in »svinj« —
zalitkov iz jeklarne),

SKUPNA PROIZVODNJA V APRILU
SKORAJ STOODSTOTNA

V mesecu aprilu je bila skupna proizvodnja glede na druzbeni plan
dosezena z 99,6 odstotka, blagovna proizvodnja pa s 95,4 odstotka.
Sicer pa je bilo stanje po posameznih TOZD naslednje:

TOZD PLAVZ

Oba plavia sta v aprilu obrato-
vala dobro in je bila zato z druzbe-
nim planom predvidena proizvodnja
tudi doseZena. Poraba vsipnega kok-
sa je bila 667 kg na tono grodlja, kar
je za tri kg na tono manj, kot je
predvideval plan in za 14 kg na tono
manj, kot je bila doseZena poraba v
mesecu marcu.

TOZD JEKLARNA

Martinarna je od 1. do 25.aprila
obratovala s petimi Sm peémi, nato
pa do konca meseca zaradi premajh-
nega Stevila delavcev s Stirimi. Ob
dobrem delu je z druzbenim planom
predvideno proizvodnjo moéno pre-
egla.

POSKUSNO VALJANJE_
NA TRETJI ZILI VALJARNE ZICE

Kakor je bralcem Zelezarja znano Zze iz prejsnjih ¢lankov o rekon-

Elektro jeklarna v aprilu plani-
rane proizvodnje ni dosegla. Osnovni
vzroki za to so bili: namesto obidaj-
nih &tirih remontov mese¢no jih je
bilo %est, ASEA pe¢ je imela 17 ur

— 720 ton jeklenih
(frakcija 12 do 250 mm),

— 480 ton jeklenih odpadkov
(frakcija 3 do 12mm z vsebnostjo
40 % Zeleza za aglomeracijo),

— 3.000 ton Zlindrnega odsejanca
(frakcija 0 do 3 in 3 do 12 za cemen-
tarno Anhovo in druge kupce),

— 62.000 ton Zlindrnega odsejan-
ca nad 12 mm in neodsejani nasip za
HC Moste in druge kupce.

odpadkov

Ti spodbudni rezultati, ki v vsa-
kem pogledu upraviéujejo mvesti-
cijo, so bili povod, da smo obiskali
delavce v tem obratu, lahko bi tudi
rekli na% rudarje, ki iz nasipa kop-
ljejo novo vrednost, hkrati pa
zmanjiujejo problem odlaganja Zlin-
dre. Trenutno jih je trinajst in iz
njihovih obrazov smo razbrali zado-
voljstvo in skrit ponos nad prvimi

spodbudnimi rezultati. Nadvse pa
sta navduSena vodja — Cveto
VELIKAJNE in delovodja Sreéo

PESTOTNIK, ki sta kar malo za-
ljubljena v svoj obrat in s katerima
smo se pogovarjali. Iz pogovora z
njima povzemamo naslednje misli:

Trenutno nas je trinajst, ki dela-
mo na predelavi talilnidkih odpad-

1 (Nadaljevanje na 3. strani) | | (Nadaljevanje na 8. strani) J

DOHODEK IN DOHODKOVNI ODNOSI

Pri CGP Delo TOZD Gospodarski vestnik je v preteklem mesecu

iz8la knjiga Romana ALBREHTA z gornjim naslovom. Glede na to, da
v temeljnih organizacijah zdruZenega dela in delovnih skupnostih
nase zelezarne ta ¢as teéejo poglobljene razprave o osnovah in
merilih za delitev osebnega dohodka, se je urednistvo odlotilo, da v
nekaj nadaljevanjih ponatisne zadnje, to je tretje poglavie knjige, v
katerem avtor govori o osebnem dohodku.

III. DRUZBENA KONVENCIJA
0 DELU DOHODEA
ZA POTREBNO DELO
(I. nadaljevanje)

V temeljih plana moramo seveda
opredeliti koli¢insko razmerje med
vlozenim delom, dohodkom m sred-
stvi za osebne dohodke (proporc pla-

strukeiji valjarne Zice na Beli, je bila postavljena v valjarni ta}m ime-
novana tretja zila, ki naj bi omogoéila valjanje zice v debelinah od
15 do 32 mm, navite v svitkih tezkih do 550 kg.

Linijo sestavljajo: dva nova valjé-
na ogrodja z valji premera 350 mm,
tkarje za odrez koncev in poskusnih
vzorcev, dva navijalca, transporter,

naprava za podasno ohlajanje, ve-'

zalni stroji in zbiralni kriZ z napravo
= kompaktiranje.

Strojno opremo je dobavila firma
Morgardshammar iz Svedske, elek-

REKORDNA
PROIZVODNJA
V TOZD VRATNI
PODBOJI

Konec dnine 26. aprila so
delavei TOZD Vratni pod-
boji izdelali 5557. vratni
podboj v mesecu aprilu in s
tem zabelezili novo rekord-
ne proizvodnjo, ki je lan-
skoletno najvedjo proiz-
vodnjo presegla za 6.163 kg.
Delavei TOZD Vratni pod-
boji so s tem najlepse pro-
slavili praznik dela — 1.
maj. Kljub stevilnim teza-
vam pri prodaji tega izdel- -
ka gledajo optimisti¢no v
prihodnost z zeljo, da bi
proizvedli e veé in kvali-
tetnejse. -

Delaveem TOZD Vratni
podboji ob tem dosezku
iskreno ¢&estitamo in jim
#elimo, da bi tudi v prihod-
nje belezili take in podobne
rezultate.

(Delaveem v TOZD Vrat-
ni podboji in bralcem se
opravi¢ujemo ker je infor-
macija v prejsnji stevilki iz
tehniénih razlogov izpad-

tro opremo pa delovna organizacija
Rade Kondéar iz Zagreba.

na). Drugade povedano, opredeliti
moramo, koliken del dohodka (pri
doloeni ravni dohodka na enoto
proizvoda) je moimo izlodti za sred-
stva za osebne dohodke na enoto
vloZenega dela (Zivega in minulega).

Sodelavec — voznik samohodnega bagerja na gosenicah v novem obratu zc
predelavo talilniskih odpadkov

i )
DRUZBENI PLAN PRODAJE
ZA MESEC APRIL PRESEZEN

V aprilu je Zelezarna dosegla s prodajo 36.108 ton svojih
osnovnih proizvodov realizacijo 381 milij. din. S prodajeo
energije in ostalih stranskih proizvodov smo dobili se nadalj-
njih 8,5 milij. din, tako da je bila dosezena realizacija v aprilu
za 1,5 % boljsa od meseénega plana. Presezek gre predvsem
na raéun visje prodajne cene (10.786 din/t , medtem ko je bila
planirana 10.195 din/t), do¢im je prodaja po koli¢ini zaostala
za planirano za 4 %. Primerjava teh rezultatov z izvrsitvijo
prodaje v mesecu aprilu lanskega leta pokaze, da je prinesla
letos za 6,7 % vi§ja prodaja za 23,2 % visjo realizacijo. Pri tem
se je doseZena prodajna cena povpreéno povecala za 1439 din

ri toni.

Y Pregled kumulativnih podatkov v prvih stirih mesecih
letosnjega leta kaze, da smo s skupno realizacijo 1.580,2 milij.
din v tem éasu presegli plan za 2,8 %. To je predvsem zasluga
boljsega asortimenta ter vigjih prodajnih cen, ki so 5,8 % visje
od planskih, medtem ko prodana koli¢ina zaostaja za planom
za 3 %. Kumulativi letos in lani se razlikujeta pri koliéini
prodanih proizvodov za 21.307 ton ali 16,7 %, pri dosezeni rea-
lizaciji pa za 375 milij. din ali 31 %. Pri tem se je dvignila pro-
dajna cena v povpredjuza 12 %.

Primerjava po posameznih temeljnih organizacijah zdru-
zenega dela kaZe najvedje preseganje planirane prodaje v
aprilu v valjarni bluming (131 %), pri diskih (22 %) in ognje-
vzdrinem materialu (145 %). Postavljenega planskega cilja
niso dosegle TOZD Valjarna zice (15 % zaostanka), HV Bela
(21 %), Profilarna (18 %) in Vratni podboji (15 %). Vrednost

planirane prodaje so obéutno presegle TOZD Valjarna blu-
ming-Stekel (za 16 %), Valjarna debele plo¢evine (22 %) in

Celotna naprava je bila priprav-

: : Pri oblikovanju te druZbene konven-
ljena za poizkusno obratovanje v

cije o koli¢ini sredstev za osebne do-
l (Nadaljevanje na 2. strani) I l (Nadaljevanje na 9. strani)

KAKO RACIONALIZIRATI
PROIZVODNE STROSKE?

Taksno vprasanje se kot refren ponavlja pri vsakem periodiénem
obrafunu oziroma pregledu poslovnih rezultatov. Temu vprasanju
sledi obravnava najbolj kriti¢nih podro¢ij, kjer so se strodki zvisali in
kjer naj bi jih zniZali s konkretnim akcijskim programom. Tak naéin
»racionalizacije« proizvodnih strosdkov pa ne more zagotoviti trajnih
in optimalnih rezultatov, s katerimi bi dosegali zeljeni cilj.

Zebljarna (39 %). Zaostanek pri dosezeni realizaciji pa izkazu-
je zaradi prenizke prodaje Valjarna zice in profilov (10 %) in
HV Bela (29 %), kjer tudi dosezena prodajna cena ne dosega
planirane. Nizja od planirane je tudi prodaja TOZD Profilar-
ne (11 %) in Vratni podboji (9 %). ;

Indeksi kumulativnega doseganja planirane prodaje
kazejo preseganje pri koli¢ini v Valjarni bluming — stekel,
Valjarni debele ploéevine in malenkost v Livarni, medtem ko
je bilo ostalih izdelkov v 3tirih mesecih prodanih za 3 % manj.
Kljub temu so zvisane prodajne cene prinesle v povpreéju za
3 % visjo zunanjo realizacijo.

(Glejte razpredelnico na 7. strani.)

DRUGA SEJA ZBOROV

Ll a.) J

Kot pripomoéek za racionalizacijo
proizvodnih strofkov je znanih ve¢
sistematiénih pristopov, med kateri-
mi pa je najbolj poznana vrednostna
analiza. Razvila se je kot sistematié-
na metoda za zniZevanje strodkov v
izdelavi najprej v Ameriki Ze ob kon-
cu druge svetovne vojne in sicer v
zafetku kot inZenirska tehnika,
danes pa se vse bolj uveljavlja na
podro¢ju poslovnih sistemov (uprav-
ljanje, administracije, informacij, si-
stematizacij delovnih mest itd.)

Predvsem po letu 1970 se je vred-
nostna analiza hitro razdirila s
podrodja direktnih na indirektne
strogke. To je povsem razumljivo,
saj prav indirektni strogki vrtoglavo
nara¥¢ajo iIn grozijo Se z vedjimi
obremenitvami dohodka.

V Jugoslaviji smo z uvajanjem
vrednostne analize zaceli v letu 1969
in sicer najprej v Meblu in kasneje
g v nekaterih ve&jih podjetjih. Zal
pa ni prislo do sistematiénega uvaja-
nja v ostalih delovnih organizacijah,

za kar je ved vzrokov, glavni pa so
verjetno naslednji: )

1) Visoka stopnja inflacije sili
bolj k povedevanju cen izdelkov kot
k prizadevanju za zniZevanje po-
slovnih in proizvodnih stroskov.

2) Relativno nizka stopnja od-
govornosti vedstev OZD za rentabil-
no poslovanje. o

3) Nizka stopnja vzgoje vodilnih
in strokovnih siruktur za umno go-
spodarjenje.

UVAJANJE VREDNOSTNE
ANALIZE

Za uvajanje vrednostne analize so
moinosti in potrebe povsod, ne glede
na velikost ali usmeritev OZD. Os-
novni kriterij za uvajanje in upora-
bo te metode je razmerje med stro-
gki vrednostne analize in moZnimi
prihranki.

Uvajanje se vrsi postopoma skozi
naslednje faze:

I (Nadaljevanje na 7. strani)

SKUPSCINE OBCINE

Predsednik Janko Burnik sklicuje v torek, 23. maja, drugo sejc
druzbenopolitiénega zbora skupséine obé&ine Jesenice, predsedniks

Valentin

Crv in Vera Dulmin pa prav tako drugi lo¢eni seji zbor:

zdruzenega dela in zbora krajevnih skupnosti v ¢etrtek, 25. maja. N:
vseh treh sejah zborov bodo loéeno obravnavali, sklepali in odloéal

o naslednjih vprasanjih:

PRIZNANJA OBCINE
JESENICE

Vsem trem zborom se predlaga
v razpravo in sprejem predlog
odloka o wustanovitvi priznanja
obéine Jesenice, ki bi se imenovalo
OBCINSKO PRIZNANJE 1. AV-
GUST in bi se podeljevalo kot pri-
znanje z denarno nagrado posa-
meznim zasluznim delavcem ali sku-
pinam delavcev in kot priznanje
s plaketo organizacijam zdruZenega
dela, delovnim in drugim organiza-
cijam in skupnostim, druZbenim in
drugim organizacijam ter drutvom.
Podeljevala naj bi se vsako leto ob
obéinskem prazniku — 1. avgustu po

predhodnem razpisu in izboru, ki ga
bo opravil osemélanski odbor.
Skupitina obéine Jesenice od lets
1969 vsako leto podeljuje Cufarjeve
in Gregortiteve plakete posamez-
nikom in organizacijam za doseZke
na kulturno-prosvetnem in umet
nitkem ter telesnokulturnem po
drodju. V obéini pa nismo imeli pri
znanja, ki bi ga podeljevali za priza
devanja in uspehe pri razvijanj
ustvarjalnih sl na vseh podrodjit
delovanja, posebne uspehe pri uve
ljavljanju  socialistitnega samo
upravljanja in druzbenoekonomskil
odnosov in podobno. Tako je bil »

| (Nadaljevanje na 12. strani)




Zadnja stiri leta, to je po sprejemu ustave leta 1974, Se
bolj pa po sprejemu zakona o zdruzenem delu novembra
1976, lahko smatramo kot izjemno aktivna v nasem druzbe-
nem in politiénem dogajanju. Ta izjemna aktivnost, ki ni
angazirala le delegate in ¢&lane razliénih samoupravnih
organov, druzbenopolitiéne organizacije ter strokovne
sluibe, temveé¢ zaradi pomembnosti dogajanj in preobrazbe
tudi vse delavce v temeljnih organizacijah zdruzenega dela in
delovnih skupnostih skupnih sluzb Zelezarne, je imela poleg
velikih razvojnih dosezkov, tudi nekaj negativnih posledic.
Le-te se po iskustvenih ugotovitvah kazejo v upadanju
interesa pri delavcih ob obravnavanju posameznih vprasanj,
tudi takih, ki so Se posebno neposredni interes njih samih.
Nedvomno je to posledica neracionalnosti v samoupravnem
dogajanju, v prepogostnosti in preobseznosti obravnavanih
gradiv na zborih delavcev, oziroma na sestankih samouprav-
nih delovnih skupin, pa najsibo gradiv, ki se nanasajo na
notranja vprasanja temeljnih organizacij in delovnih skup-
nosti ali gradiv, ki smo jih prejemali iz celotnega skupséin-
skega sistema. !

Zaradi prepogostnosti in preobseznosti obravnavanih
gradiv ali razliénih vprag&anj in s tem pogojenim fomalnim
obravnavanjem in sprejemanjem, se je zmanjSeval interes
delavcev. K temu pa bi lahko dodali Se nezrelost in neuspo-
sobljenost dela delavcev pri obravnavanju posameznih dovolj
zahtevnih in zapletenih gradiv in vprasanj ali dokumentov, ki
jih morda tudi nismo znali dovolj poljudno napisati ali
obrazloziti.

Kako naj si sicer razlagamo to, da je, na primer, do vegjih
reakcij na posamezne ¢clene samoupravnega sporazuma o
zdruzevanju delavcev v temeljne organizacije zdruzenega
dela, ki smo ga sprejemali z osebnim izjavljanjem, oziroma na
referendumu po dolgotrajni pripravi in razpravi, prislo sele po
sprejemu, to je pri zacetku uresnic¢evanja posameznih ¢lenov
v praksi. Nekaj podobnega bi lahko ugotovili pri sprejemanju
pravilnika o osnovah in merilih za delitev osebnega dohodka
in dela sklada skupne porabe, ki ga nekaj temeljnih orga-
nizacij zdruzenega dela ni sprejelo, ostale pa z minimalno
veédino. Zataknilo se je pri delezu osebnega dohodka, ki izhaja
iz ocene delovnega prispevka, ki smo jo opredelili in z refe-
rendumom sprejeli v samoupravnem sporazumu o skupnih
merilih in osnovah za delitev osebnih dohodkov in dela
sklada skupne porabe v delovni organizaciji zelezarna Jese-
nice. Morda bi tudi pravilnik »Sel skozi¢, ¢e ne bi v tem ¢asu
zacéeli v praksi izvajati ocenjevanja delovnega prispevka.

DELATI BOMO MORALI BOLJ
RACIONALNO IN PAMETNO

Vse to nam mora biti bogata Sola pri nadaljnjem razvoju
samoupravljanja v temeljnih organizacijah zdruzenega dela in
delovnih skupnostih skupnih sluzb. |1z tega lahko povzamemo
nekaj neodlodjivih nalog. Politiéno in strokovno bi se morali
lotiti vprasanja racionalizacije samoupravnega delovanja,
kriticno oceniti ustreznost informiranja, od gradiv, ki jih po-
sredujemo delavcem in delegatom v pisni obliki, neposred-
nega informiranja delavcev na zborih delavcev, oziroma
sestankih samoupravnih delovnih skupin in v_drugih nepo-
srednih oblikah ter oglasnih deskah.do glasila Zelezar. Zaceti
pa bi morali v okviru lastnih izobrazevalnih zmogljivosti
uresnidevati program izobraZevanja in usposabljanja dele-
gatov ter vseh delavcev.

Vsa ta prepogostnost in preobseznost v samoupravnem
delevanju v temeljnih organizacijah =zdruienega dela in
delovnih skupnostih pa sta pogojeni tudi s tem, da je na
zborih delavcev, oziroma sestankih samoupravnih delovnih
skupin in na sejah samoupravnih organov mnogo manj tistih
obravnav, ki se neposredno veizejo na celotni prihodek. iz
katerega izhaja dohodek in ¢isti dohodek ter iz tega nasi
osebni dohodki. Ve&krat sli§imo v razliénih razpravah »naj-
prej je treba ustvariti, ker Sele potem lahko delimo« in taki
razpravljalci imajo Se kako prav. Ne mislimo tu, da samo-
upravni akti, ki smo jih ze sprejeli in pravilnik o osnovah in
merilih za delitev osebnega dohodka, o katerem razpravljamo
ta éas, nimajo teh intencij. Prav gotovo jih imajo, vendar so
$e premalo prodrle v naso zavest, pa tudi po naravi smo
obiéajno bolj zavzeti pri delitvi kot pri ustvarjanju. Se prav
posebno osnove in merila v pravilniku, o katerem tacas
razpravljamo v temeljnih organizacijah in delovnih skupno-
stih, morajo imeti ekonomsko motivacijsko moé, ki bodo
spodbujala k boljSemu upravljanju in gospodarjenju ter vedji
produktivnosti dela. Verjetno tudi premalo poudarjamo to
razlago ob obravnavi pravilnika.

Ravno ta ¢as bi morali Se kako izkoristiti za razlago
druzbenoekonomske vsebine dohodka, oblikovanja dohodka
iz celotnega prihodka temeljne organizacije, ugotavljanje in
razporejanje dohodka ter razporejanje ¢istega dohodka. Le na
ta nadin bodo v nad zavesti ponovno zaziveli premnogi ele-
menti, ki vplivajo na vegji prihodek in so bili, ponekod so tudi
$e danes, dnevno prisotni in katere smo tudi vgrajevali v nase
delovne cilje.

Ekonomski motivacijski elementi, ki jih vgrajujemo v nas
pravilnik o osnovah in merilih za delitev osebnega dohodka
bodo’ resniéno zaziveli le. ée bodo jasno obéuteni v nasSem
osebnem dohodku. Bistvene sestavine teh elementov pa so
gospodarjenje s sredstvi druzbene reprodukcije, uporaba
sredstev za delo in predmetov dela ter ustvarjalnost v delu
z druzbenimi sredstvi. Ti elementi pa doslej niso bili dovolj
prisotni v nasih osebnih dohodkih, ki so se prevec avto-
nomno oblikovali v odnosu na dosezen dohodek. S tem
namrec lahko tudi povezujemo domnevo, da je ekonomsko
motivacijska moé osebnega dohodka upadala, éemur lahko
pripisujemo to, da je zavzetost pa tudi prisotnost nekaterih
ekonomskih motivov zbledela. To so, na primer, vprasanja
odnosa do sredstev za delo in predmetov dela, s cimer se
povezuje nezavidljiv odstotek zastojev in popravil, sStednja z
materiali in energijo, izplen, racionalizacije in inovacije ter
podobno.

Sedanji trenutek, ko obravnavamo osnove in merila za de-
litev osebnega dohodka.je pravs$nji, da spregovorimo o vsem
tem, predvsem pa o ekonomsko motivacijskih elementih
osebnega dohodka in o boljSem upravljanju in gospodarjenju.

...... ZELEZAR . - -

JPRICAKOVAL SEM VECJO PLAGO<

Ni tako poredko, da ob vréku piva beseda nanese na »plade«, da se
delavec pritozuje, kot oni dan nekdo, &e3 da je dobil manj kot je pri¢a-
koval, da manj kot prejénji mesec, ob tem, da je dobil za svoje delo
skorajda najvisjo mono oceno (19 %) in da je bila, menda, tudi proiz-

vodnja bolj3a.

Ne, res ni tako poredko. Vsaj jeza,
e so vprasanja druga. Toda ni
namen tega zapisa, da bi sodili o
upravidenosti, vzrokih in Kkrivcih.
Govorimo o obdutku delavca, ki je
dobil manj, kot je pridakoval, raz-
mifljamo: ¢e je trditev resniéna,
zakaj ne i8¢e odgovora tam, kjer ga
je treba iskati itd. V gostilnigkih
debatah se stvari res ne morejo raz-
redevati.

Delavec- ima namreé vso pravico
postaviti vprasanje v zvezi s svojim
osebnim dohodkom in v zvezi z ob-
ratunavanjem svojega osebnega do-
hodka in dobiti, kot je zapisano
v statutu TOZD, odgovor v 24 urah.
V statutu je prav tako zapisano,
kako tee, v primeru da delavec ni
zadovoljen z odgovorom, postopek
dalje. Vprafanje lahko zastavi tudi
girfe. Sirok je namreé¢ sklop njegovih
pravic, pa tudi vprafanj, ki so po-
vezana z vprasanjem ustvarjanja in
delitve dohodka. In navsezadnje je
v tej druzbi delavec tisti, ki postav-
lja, v dogovoru z drugimi, s katerimi
ga povezuje delo, pravila ponasanja
in jih tudi spreminja.

No, ob zadnji trditvi se kaze ne-
koliko zaustaviti. Podatki, ki jih po-
vzemamo iz evidenc centra za pro-
ulevanje samoupravljanja in infor-
miranje (CPSI), govore, da bi se
morali lani delavci Zelezarne na
zborih samoupravnih delovnih sku-
pin (SDS) z osebnim izjavljanjem
opredeliti do 14 zadev in da se, v ce-
loti vzeto, do posameznih zadev ni
opredelilo kar 525 SDS. Tudi dolo-
&ilo statutov, da naj bi se vsaka SDS

_sestala vsaj enkrat na mesec, se v

praksi ne izvaja dosledno. K aZe tudi,
da je prej izjema kot pravilo, da bi se
o doloteni skupni zadevi oprede-
ljevali delavski sveti vseh TOZD in
delovnih skupnosti Zelezarne.

Podatki torej nakazujejo, da dolo-
&en del procesov odlofanja poteka
mimo dela delavcev. Tu ni tako po-
membno, &e je ta del (danes) vedji
ali manj%; glede na to, kar smo
zapisali v normativne akte, ob ugo-
tovitvah ne gre preprosto odmaho-
vati z roko.

Zaustaviti se kaZe tudi ob neka-
terih opozorilih in ugotovitvah iz
nove Studije Edvarda Kardelja
»Svobodno zdruZeno delo« (posa-
mezna poglavja je nedavno tega
objavljalo naSe ¢asopisje). Namreé,
da pri nas zelo pogosto pozabljamo,
da delavec — &eprav ima vse samo-
upravne pravice, ki mu pripadajo po
zakonu o zdru¥enem delu — véasih
tudi subjektivno, predvsem pa
objektivno ni v poloZaju, da bi te
pravice uveljavljal. Za sprejemanje
dologenih odloéitev, predvsem odlo-
&itev o gospodarjenju z druzbenim
kapitalom, je namre¢ potrebno
ustrezno znanje, ki ga danes veliko
delavcev nima in se zato v bistvu
dogaja, da odloditve, za katere je
potrebno ve¢ znanja, sprejema
manjSe Stevilo ljudi 1z kroga tako
imenovane tehnokracije ali pa inte-
ligence — mimo delavcev in ne glede
na to, da tudi delavci glasujejo za
take odloditve. Zato je pomembno,
pravi Kardelj, da pri prihodnjem
razvoju samoupravnega druzbeno
ekonomskega sistema pomagamo
delavcu, da bi se laZe znasel, kadar
gre za takZne odloditve, oziroma, da
ne bo odvisen predvsem od odloéditev
vodilnega aparata v svoji organiza-
ciji zdruZenega dela. Kardelj meni,
da ni razloga, ne verjeti v smisel in
interes delavcev za racionalno go-
spodarjenje z druzbenim kapitalom,
vendar samo v razmerah, ko se
delavec dejansko zaveda te potrebe.
V bistvu je torej potrebmo, da so
kazalci ekonomskega poslovanja na
vseh podroéjih drufbenega dela
izraZeni v najbolj enostavnih eko-
nomskih oblikah, ki jih bo delavec
tudi razumel. Biti mora v poloZaju
proizvajalca, ki zavestno in racio-
nalno razpolaga z druZbenim kapi-
talom. V polni meri se mora zave-

Valjarna Bela z drugega zornega kota

dati odloéitev, ki jih sprejema glede
dela dohodka, ki se dosega z zdruZe-
vanjem dela in sredstev, Se zlasti pa
odloditev s podrodja razporejanja
¢istega dohodka na akumulacijo in
sredstva za osebne dohodke in
skupno porabo, kakor tudi v zvezi
s konkretno uporabo akumulacije,
torej s politiko investiranja. Bistve-
no je, da se delavec otrese miselnosti
mezdnega delavca, ko gleda le na
svojo plafo, na to, da si v obliki
osebnega dohodka prilasti kar naj-
vedji del doseZenega dohodka, ko ni

z nidemer niti materialno niti
moralno zainteresiran, da bi iz
dohodka, wustvarjenega z Zivim

delom, izlo¢al nujno potrebni del
akumulacije za &iritev materialne
osnove svojega in druZbenega dela in
za potrebe druZbene reprodukcije
sploh.

Gre torej za procese samouprav-
nega odlo¢anja (ki mora biti narav-
nano tako, da bo danasnjemu dnevu

" sledil % lepdi jutri), v katerih imajo

obvesfanje in komunikacijske po-
vezave posebno vlogo. Kakino je
konkretno stanje v posameznih
TOZD (ki so temelj odloanja)?
Kak%n je razkorak med formalno
normativno opredelitvijo in prakso?
K je so vzroki? -

Na ta vpradanja bo v kratkem
poskudal poiskati odgovore CPSI.
V ta namen se bo dogovoril s posa-
meznimi vodji TOZD za organizi-
ranje pogovorov o problematiki
informiranja in pretoku informacij
v Zelezarni, ki bodo zajeli celotno
problematiko obve&tanja, kakor jo
opredeljujejo normativni akti. Poleg
vodij TOZD in dveh sodelavecey
centra naj bi v pogovorih sodelovali
tudi predsedniki delavskih svetov
TOZD ter predsedniki odborov
samoupravne delavske kontrole in
predsedniki izvrinih odborov osnov-
ne organizacije sindikata, skratka
organov, ki jim normativni akti
nalagajo doloene obveznosti v zvezi
z izvajanjem obvesanja delavcev.

Stojimo pred vrsto nalog. Tudi na
podrod¢ju obveifanja. Tudi tu se
mora uveljavljati nadzor delavcev,
predvsem pa pobude, ki bodo prispe-
vale k razumnemu odloé¢anju, uve-
ljavljanju pravic, svobode, srede.

POSKUSNO VALJANJE
NA TRETJI ZILI VALJARNE ZICE

(Nadaljevanje s 1. strani)

oktobru lanskega leta, ko je bil
opravljen najprej hladen preizkus
posameznih naprav, nato pa tudi
prvo toplo valjanje Zice v debelinah
15, 16 in 18 mm ter v razli¢nih kvali-
tetah, katere bo zahteval bodoéi
program valjanja, oziroma narodila
TOZD Jeklovlek, ker je tretja zila
namenjena predvsem za preskrbova-
nje tega obrata z vlozkom.

Prvo preizkusno valjanje je poka-
zalo, da sicer celotna proga ustreza,
ugotovili smo pa lahko tudi, da je
potrebno izvesti %e dolofene dopol-
nitve, da bi konéni izdelek popol-
noma ustrezal zahtevam.

Medtem ko so valjéna ogrodja in
navijalci obratovali zadovoljivo, so
se pokazale slabosti na transporter-
ju svitkov, ki se ni zaustavljal v pra-
vilni legi. Tudi &rina transporterja
ni ustrezala svitkom z zunanjim pre-
merom 1400 mm, ker sta se obe stra-
ni svitka pobesili in oteZkoéili mani-
pulacijo na naslednjih napravah.
Tudi vezalni stroji, tehtnica in na-
kladaé¢ svitkov na zbiralni kriz so
povzroéali teZave in s tem zastoje
v ritmu valjanja.

Poizkusna valjanja so bila zaradi
omenjenih tezav kratkotrajna, da ne
bi preve¢ ovirali valjarno Zice pri
izpolnjevanju planskih obveznosti.

S teZavami in problemi so bili se-
znanjeni tudi dobavitelji opreme in
sklenjeno je bilo, da je potrebno
izvesti preizkusno valjanje v vedjem
obsegu in istofasno odpraviti vse
slabosti, ki bi ovirale normalno pro-
izvednjo na tretji zili.

Prilika se je ponudila v ¢asu let-
nega remonta valjarne bluming, ko
valjarna Zice ni imela na razpolago
dovolj vloZka za normalno obrato-
vanje.

Tako smo dneve od 11. do 13. apri-
la dolodili izkljuéno za valjanje na
tretji Zili ob prisotnosti monterja
firme Morgardshammar in predstav-
nikov delovne organizacije Rade
Kongéar.

Valjana Zica je bila namenjena
TOZD Jeklovlek, ki je medtem Ze
poizkusno vlekel Zico iz prejinjih
testiranj tretje Zile in ugotovil zado-
voljivo kvaliteto, razen za povrsino,
ki je bila tu in tam moéno luskgva.

Program preizkusnega valjanja je
obsegal valjanje najmanjsih dimen-
7ij, to je 15 in 16 mm, kakor tudi naj-
veéje moine dimenzije, 32 mm. Kva-
litetni program je predvideval valja-
nje nizkoogljiénih, visokooglji¢nih,
legiranih in avtomatnih jekel, skup-
no 19 razliénih kvalitet. Skupno je
bilo izvaljano 275 ton Zice.

S kvalitetnega vidika bodo konénj
rezultati valjanja znani %le pozne-
Jje, ko bo TOZD Jeklovlek te kolitine
predelal. Poskusni vzorci, vzeti med
valjanjem, so pokazali zadovoljive
rezultate. Tudi dimenzija je bila .
predpisanih odstopanjih.

Odstranjene so bile tudi glavne
pomanjkljivosti, ki so povzrocale
tezave pri prejinjih preizkusnjah, in
sicer:

— transporter so predstavniki to-
varne Rade Konéar programirali
tako, da se wustavlja po vsakih
1680 mm, da je moZen prevoz kolo-
barjev. ¥ice z zunanjim premerom
1250 mm in 1400 mm. Ustavljanje
transporterjev v pravi legi je dose-
zeno z mehansko zavoro, kar je za-
¢asna reditev. Konéfno reditev, to je
elektritno zaviranje elektromotoria,
mora izvesti tovarna Rade Konéar.

— vezanje kolobarjev Zice je bilo
dobro, vendar % vedno ni mo#no
vezanje z obema strojema naenkrat.
Problem je v elektriéni povezavi
obeh strojev s fotocelico. Po zniza-
nju vezalnih strojev za 30mm, bo
pridel monter fa Sund in to uredil

— prevradalec kolobarjev Zice na
zbiralni kriz dela sedaj dobro. Na
rofico kriza naloZi pet kolobarje
tezkih 230 kg in tri kolobarje Zice po
550 kg.

— komprimiranje pri tem preiz-
kuZanju ni bilo izvedeno.

Prvi¢ smo preizkusili tudi valjanje
dimenzije 32mm, to je najvede
moZne dimenzije, ki se valja na te]
#ili. Kot vloZek smo porabili gredice
kv 135 kom v tezi 550 kg.

Rezultate, dobljene pri zadnjem

poizkusnem valjanju, bi lahko strni-
li v naslednje zakljucke:

1. V dimenzijskem pogledu je |

tretja Zila sposobna zagotoviti
ustrezno proizvodnjo za potrebe
jekleovleka in prodaje.

2. Z gredicami kv 135 in teZo

236‘kg ni mogode dosedi na tretji il

v kolidinskem pogledu sedanje nor- *

malne proizvodnje valjarne (eno#il-
no valjanje). Zato bo v bodo&e nujno
zagotoviti vloZzek kv 135 v tel
550 kg.

3. Da bi tretja Zila v celoti ustre-
zala postavljanim zahtevam, bo po-
trebno se:

— izbolj&ati kolibracijo na pred-
progi, da bo moZno valjanje doloce-
nih kvalitet, predvsem avtomatske-
ga jekla, brez navaritve kaliber.

— usposobiti transportni trak za
prevoz svitkov z zunanjim preme-
rom 1400 mm.

S ciljem racionalizacije proizvod-
nje v valjarni Zice je predvidena 3
postavitev transportnega traku med
obstojedo Zi¢nico in adjustaznimi
napravami tretje Zile. 8 tem bi od-
pravili rono delo vezanja svitko
v starem delu valjarne Zice ter omo-
gocili sodobno vezanje svitkov v pa-
kete.

Za izboljfanje povrdine valjanja
bodo kupili napravo za odbrizgova-
nje okujine pred pridetkom valjanjs

neposredno po izvladenju gredice 1z |

ogrevane pedi.

Doslej dosezeni rezultati daje)o
dobre izglede, da bo tretja zila ¢
v bliznji prihodnosti dala pritakova-
ne rezultate in tako omogodila usts-
vitev zastarelih profilnih valjarn i
dobro osnovo za delo in nadaljny
razvoj perspektivne proizvodnje vle:
denega, luSdenega in brulenega jekld
v TOZD Jeklovlek.

Janko Perne
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| |ZVH§|TEVP303MASKUPNE|E GOTOVE PRUIZE OBVESTILA KofLEknvu-— OBVESTILA KOLEK

~ TER ODPREME V APRILU

(_DEZURNI ZA VZDRZEVANJE V ZELEZARNI )

o

SKUPNA PROIZVODNJA GOT. PROIZVODNJA ZA PROD."
n. . progr. izvrs. progr. iZvrs. Odprema DATUM: DNEVNI: NOCNI:
L. 1 3 9 3 3/2 SHEY) 5 — PONEDELJEK — 22.5.. MLAKAR FLORIJAN RAVNIK JOZE
ZRENN ST
I= 5 SREDA — 24.5. A ,st.
i gliiﬂ 13.200 13.817.5 104.7 CETRTEK — 25.5. ISKRA BRANE * LEBAN IVO
o eklarne 42.200 42.351.8 100.4 E SLAMNI
] ; PETEK — 26.5. PIKON JANEZ KIVAN
5 — SM jeklarna 26.500 28.087.8 106.0 SOBOTA — 27.5 CEJ JOZE POGACAR KAREL
— El jeklarna 15.700 14.264.0 90.9 s 28, LOG
° Livarne 145 1153 795 3 - NEDELJA — 28.5. AR IGOR ZIDAR JOZE
5 Valj. bluming- : A 2 1250 29 Telefon deZurnega za vzdrievanje v Zelezarni je: 358
. stekel 32.000 34.307.2 107.2 4610 5.439. 5.161.2 vezni telefon je: 410 : :
2 — bluming 19.000 29813.4 120.1 150 gggg éégg 5‘13251)3 Na redne delovne dni dela dnevni deZzurni od 14.00 do 18.00 ure
X - tekel razr. 10.300 8.456.4 82.1 1.760 2.134.3 121.3 1.892.2 noZni pa od 18.00 do 6.00 ure
— Stekel ter.
rl 3 1 3 .
< obdelava 2.700 3.037.4 1125 2.700 2.920.2 108.2 2.923.4 Na proste sobote, nedelje in praznike dela:
i Valj. Zice in pr. 11.670 10.203.6 87.4 3.760 3.086.0 82.1 3.417.3 dnevni deZurni od 6.00 do 18.00 ure
a1 -5 9.430 7.857.0 83.3 3.760 3.076.0 818 3.407.2 notnipa od 18.00do 6.00ure " .
o — profilov 2.240 2.346.6 104.8 = 10.0 . 101 __Predaja poslov se izvede v sobi tajnistva vzdrzevanja &t. 5 v upravni stav-
. Valj. deb. plog. 7.950 82136 1033 7.860 8.0669 - 1026 86032 biTOZD Vzdrievanje.
2 E{ va{,]. ?ela ;Zgg 6.091.7 81.2 7.500 6.019.1 80.3 5.891.3
a .valj. Jes. X 2.349.6 95.5 2.230 22498 - 100.9 2.309.7
B l%iéaf_l“ll'lﬂ 2‘15{518 ggggg lgg‘; 4.150 4.051.3 97.6 3.915.8 ( SLUZBA OBRATNE AMBULANTE )
ofilarna I .005. : j : :
:_' Slrdadi.iée 38 150 117.7 785 2105100 1'1-';?;6-}0 ?-,%45 1'651'_‘3 V dneh od 22. do 27. maja bodo delale naslednje obratne ambulante:
= Vratni podboji 80 108.2 135.3 80 108.2 135.3 68.1 dopoldan: 1Il. obratna ambulanta — dr. med. Zelimir Cesarec in IV.
e. | Jeklovlek 1.560 1.674.6 107.3 1.560 1.674.6 107.3 17277 obratnaambulanta — dr. med. Branimir Ceh. " ;
Elektrode 2.000 29993 1115 1.825 20195 110.7 2.085.9 Popoldan: 1. obratna ambulanta — dr. med. Branimir Ceh in I1. obratna
— elektr. + var. 2. 1.460 14168 97.0 1.455 1.407.8 96.8 14585 ambulanta — dr. med. Vesna Furlan — Zidar.
= — varilni pragek 70 46.3 66.1 70 43.4 62.0 59.1 V soboto, 27. maja, samo dopoldan 1. obratna ambulanta — dr. med.
— suha masa 100 78.0 78.0 100 78.0 78.0 78,0 Branimir Cgh in II. obratna ambulanta — dr. med. Vesna Furlan-Zidar.
— ognjevzd. mat. 370 688.2 186.0 200 490.3 245.2 490.3 V zobni ambulanti: ) )
Zebljarna 940 940.7 100.1 940 940.6 100.1 911.7 Hopotima ML alininn w — Sn o Adle Tnidlel
& = - - - - opoldan: 1. zobna ambulanta — v.den. or StraZifar.
:-:kupa_l 129.605 130.130.9 100.4 36.725 35:611.2 97.0 35.805.5 V soboto, 27. maja, samo dopoldan II. zobna ambulanta — dr. stom.
Elektr. Zagreb 250 301.2 120.5 301.2 Alojz Smolej.
VSE SKUPAJ 129.605 130.130.9 100.4 36.975 359124 97.1 36.106.7 Ordinacijski ¢as dopoldan od 6.30 do 13., popoldan od 13. do 19.30. V
soboto samo dopoldan od 6.30 do 13. ure.
2' éoplo v;ljanih tgalkov gebeliine 5in g A
2 mm. Zato je bila tudi skupna in X ;o 3 : 5
e SKUPNA PH"IZVUDNJA v APR"_U gotows. proivodnia niba, ket e Ucenci in delavci Zelezarskega izobraZevalnega
2 predvideval druZbeni plan. Proizve- centra vas
ve SKﬂ RAJ STOU DSTUTNA denih je bilo 2153 ton Dinamo
v kvaliuit, kar je za 247 ton manj, kot VABIM 0
= - s s smo planirali in za 202 toni ve¢, kot
rie [(Nadabemmea 1. strani) I odpgtlggslie gp{%aot;;a;gv‘? lfer; g::ﬁ v marcu. Proizvedeno je bilo tudi y o -
o mstoja z_gn:gi 2puéf§-'|'.jg vode skozl  prevaljala 7460 ton domaih in 108 ton nerjavnih kvalitet. na ogled dejavnosti in prostorov nasega cen-
streho, trije S8arZ1 so bili 1izmecek. i i i P, X 18 . . > +
. [zpoinjevanje kvalitetnega asorti- Lo o b0 Lo Je 28 1 O Prene ~ TOZD HLADNA VALJARNA tra, in sicer 22. majaob 11., 12, 16., 17. in
Ji | menta je bilo v aprilu slabSe kot v 4 je bila dosefena v enajstih dneh JESENICE 18. uri. Ogled prostorov bo pod strokovnim
T, marcu. Od skupno 653 8ari je bilo y megecu marcu. Med obratovanjem Skupna in gotova proizvodnja, vodstvom
o- 213 ali 33 % menjav, zgreSenih in re-  poticne pedi je bilo izvaljanih 347  predvidena z druzbenim planom, ni : .
m | zrynih. V marcu je bilo takih 8arz  oq5y TVT Dinamo kvalitet, kar je  bila dosezena, kar se ni zgodilo ze od Ucenci in kolektiv ZIC
je | 2% Sarz kvalitete Dinamo je bilo ;3 85 manj, kot smo planirali in 48  leta 1976. Vzrok za to je desetdnevni - - |
e- narolenih v aprilu 88 (v marcu 112),  yeg kot v obratovalni kampanji me-  zastoj valjavskega ogrodja V. De =
o leit‘l?ﬂll‘li pa 63 ﬂ!lt 71,6 %. l?(!daﬂ]“ seca marca. mag v mesecu marcu in nato &tiri- N\
; aejo, da se je situacija pri izpol- dnevni zastoj istega ogrodja ter &ti- r _ : -_
& | nievanju programa izdelave Dinamo TOZD VALJARNA ZICE IN ridnevni zastoj valjavskega orodja RAZPIS 1ZBIRNEGA .mtez“n;"";‘;’,‘;‘;?,’;{f, ‘TozD
S kvalitete v obeh jeklarnah v pri- PROFILOV V. Miiller v mesecu aprilu. Nekaj TEKMOVANJA STROJNE | DELAVNICE
. merjavi z marcem znatno poslab- A ; ; : te?av je bilo tudi lozk ker i KOVINARJEV ’
: V valjarni Zice je bila v aprila Je. bLb U & VIQEIOMm, KEr je VZDRZEVANJE ALI RE-
lo | wla. i oy i anjkal zenih irokih topl V ZELEZARNI JESENICE
10 vedja ol!:vara na zaganjadu pogon- Vz'larlj:tjli}?t(;'ak%‘l'o enih srokmy toplo MONTNE DELAVNICE.
£ skih elektro motorjev Jumping va- - 3 : . g . — Strokovne ~ komisije
lv,- ) Tozh L,IVARN‘:‘. ljavnidkega ogrodja. Zato valjarna Pri kvalitetnem asortimentu je bil ZA II. DELOVNO bodo izdelke — delo tek-
i . Vzrok, da aprila planirana pro- i obratovala 60 ur. Razen tega je 49seZen pri proizvodnji nizkolegira- - movalcev in znanje ocenje-
ko izvodnja ni bila dosefena, je bil bjlo v tem mesecu izvedeno tudi te-  Pih in visokooglji¢enih kvalitet z 296 TEEMOVANJE vale po kriterijih republi-
il asortiment odlitkov. Ti so bili soraz- stiranje tretje Zzile, kar je povzrodilo tonami rekordni dosezek in 77 ton KOVINARJEV skega tekmovanja.
il. merno lahki, zahtevali pa so veliko , 41 ur raznih zastojev. Zato planira- ve¢ kot v mesecu marcu. Dinamo SLOVENIJE — Rezultati tekmovanja
na izdelovalnih ur (odvode, tekalna ko- 3 skupna in gotova proizvodnja ni kvalitet je bilo proizvedenih 398 5 bodo razglaseni 12. junija.
Ja lesa in podobno): Zunanjim_ narod-  hila dosedena. ton, kar je 61 ton manj kot v mesecu .Za _II. bekmc_)yanje _ko- Vsi tekmovalei dobe diplo-
po | im, e g ks Voo, protlor o« doyie® 2 pimnriey, Slovente rapiey. e ‘o™ deiovame, pr
predvidelval druzbeni plan. z; f&’; 3,213::;(;13‘1113110 ERaEgea TOZD ZICARNA delavce vseh TOZD in DS v mﬁign;‘?:‘;‘: ﬂg\s;:a:j.e 2
iz- Planirana skupna proizvodnja je naslednjih tekmovalnih di-  7.,.,0,0; varilee in strojne
TOZD VALJARNA BLUMING- TOZD VALJARNA DEBELE "bila doseZena, gotova proizvodnja sciplinah: ’ delavce, da se udelezijo raz-
i STEKEL PLOCEVINE pa 99 ton pod planom. Nekaj tezav L. pisanega tekmovanja in s
&6 V mesecu aprilu je bil v tej valjar- . . . Je bilo zaradi nenormalno visoke bo- 1. Plamensko varjenje tem doprinesejo k afirma-
tjej ni izveden vedji remont, ki je trajal Ta valjarma je v aprilu delala lezenske odsotnostidelavcev. 2. Ro¢no elektrooblo¢no ciji in uveljavljanju kovi-
ice | na bluming ogrodju &tiri dni in na dobro in je z druzbenim planom Pri kvalitetnem asortimentu je varjenje narskih poklicev.
itekel ogrodju 7,5 dni. V dneh od 27.  predvideno skupno in gotovo pro-  bilo proizvedenih 1.082 ton patenti- 3. Polavtomatsko varje-  TERMOVALNI ODBOR
do 30. aprila &tekel ogrodje ni obra- izvodnjo presegla. Nekaj tezav je rane Zice (v marcu 1.120 ton), 358 nje v zadéiti COz ZELEZARNE JESENICE
'm tovalo zaradi okvare naprave za od- bilo, ker se je zaradi slabe povréine ton VAC Zice (v marcu 401 tono), in 4. Varjenje v zabtiti ar-
ni- brizgovanje okujine na ogrodju blu- in ostalih napak nabrala v zadnjih 75 ton EPP Zce (v marcu 99 ton). gona po TIG postopku
ming. mesecih ve&ja koli¢ina ploéevine, ki 5. Orodjarji
= Zaradi remonta je bila z druzbe- zaostaja in se ne brusi zaradi po- TOZD PROFILARNA 6. Strugarji
it | nim planom predvidena skupna pro- manjkanja delavcev. ~ Kvalitetni Drusbeni plan skupne in gotove 7. Rezkalci
‘be izvodnja valjarne bluming in Stekel ﬂSOTtél-_I{lem je bil izpolnjen v okviru proizvodnje ni bil dosezen predvsem 8. Brusilei.
pusralyljer}abinstrpzno niZje in je bila  narocl. zaradi tezav z vlozkom in pogostih Izbirno tekmovanje bo v
Yy valjarnl bluming presezena, v va- menjav orodja. Vzrok za to je bila Zelezarni od 22. maja do
120§ larni 3tekel pa iz navedenih razlo- TOZD HLA%%?‘XAUARNA omenjena situacija v valjarni Stekel 10. junija.
tili gov ni bila dosezena. V valjarni blu- NN . in nepravoéasna dobava TVT us- Najboljsi tekmovalci si
or- ming je bilo skupnih zastojev_ Na Sendzimir valjavskem ogrodju  treznega asortimenta iz Zelezarne na izbirnem tekmovanju
ml- 31,78 ‘( na obratovalni ¢as. To je v so precej narastli tehnolodki zastoji  Sisak. pridobijo pravico za nastop
no primerjavi z mesecem marcem za  zaradi pomanjkanja brusenih valjev. i na republiskem tekmova-
efi 092 % manj, vendar %e vedno preveé. Razen tega je tudi primanjkovalo TOZD VRATNI PODBOJI nju, ki bo v Ljubljani, dne
Skupna proizvodnja, ki je v aprilu 15.in 16. junija. .
Te- o znafala 108 ton, je bila doslej naj- — Pravico sodelovanja v
po- RAZPIS STUDIJSKIH UGODNOSTI vedja. Slab% pa je bila oddaja zara- vseh stopnjah tekmovanja
' di pomanjkanja naroéil. imajo delavei, ki delajo v
sile SZ — ZELEZARNA JESENICE s poklicu, v katerem tekmu-
de- CESTA ZELEZARJEV — 64270 JESENICE TOZD JEKLOVLEK ( jejo.
we _razpisuje za Solsko leto 1978/79 naslednje STUDIJSKE UGODNOSTI vl(};kask‘lj:dléﬁ spopsgiﬂgsngpe?'gsﬁ'\r’g
za zizobrazevanje ob delu: 1;‘)/lamd nekolg(ﬂo nizje kot druibell{i.
ne- . je bi dobrim delom tudi = o s :
II. stopnja = encar 3¢ z o Fotografija je bila vedno
d metalurdka smer 5 druzbeni plan preseien.‘ CIL)g:-IgK ena izmed dejavnosti, ki je
'y strojna smer 5 — privabljala. Se posebno pa
ge elektro smer 2 TF)ZD ELEKTFODE KULTURA umetniska fotografija, s ka-
red ¥ ckonomska smer 2 Celotni plan skupne in gotove pro- tero se bodo predstavili de-
mi § VSOD 2 !zvodmg 4 bil yis S Zf!atng pa Pod tem naslovom TOZD = lavei TOZD.
' je zaostala za planom proizvodnja Remontne delavnice prire- Gobelini in prti lasti
5 F prti so zlasti
no- || Lstopnja Sanhal KR, Ak 5 10,32 4H0LA jajo razstavo izdelkov svo-  spretnost zemskih rok. Nase
strojna smer 3 pokvaril transformator na pefi in ™ : R
e ] e do b A F jih delavcev, ki bo odprta v godelavke ob svojem red-
’ elektro smer 2 Z?Jtot Ol onca meseca pe¢_ni ve petek, 19. maja. Razstava nem delu in delu doma naj-
gradbena smer 1 ‘obratovala. bo zajemala dela iz podroé- dejo se vedno toliko Zasa,
nja . ja tehniénih inovacij, li- da spretnost rok izrabijo za
va- | Srednje sole T TOZD ZEBU'_\RNA kovnosti in roénih spretno- estetsko dovrdene izdelke s
a2ja T gmet.?ll.lrﬂﬂ oddelek 20 Popravljeni druZbeni plan skupne sti (gobelinov). V preteklem . tega podroéja.
iz 8§ strojni oddelek 3 proizvodnje 940 ton (v letnem planu obdobju so bili na podro&ju Ogleite si razstave vasih
TSS elektro oddelek 3 navedeno 970 ton zaradi napake pri “tehniénih inovacij dosezeni gle) b 2
SMD - . 30 razdelitvi po mesecih) je bil praktié- idljivi uspehi, ki zasluai- Sodelaveev, novatorjev, sli-
iejo 8B 553 e : : : : p A : zavidylivi uspehl, ki zasluzl® . ey, fotografov, ki bo
ieJ .. Profnja, ki ji mora biti priloZeno priporofilo vodstva in druzbemopoli- no dosezen (99,59%). K temu je jo javni prikaz. dl'th s kgd ¥ .
ch titnih organizacij, mora poleg imena in priimka vsebovati: ! znatno pripomoglo dodatno delo v Slikarji so v glavnem é&la- odploa ; “12 am gopo n]e
va- § ~ rojstne podatke treh prostih sobotah. S tem je bil ni likovnega kluba DOLIK, ?h d 016 -dmelsm popols
’u.’n -~ TOZD sl = nadome&en izpad proizvodnje zara- ki ze vrsto let uspeéno delu- 4 B OJ ke 0 Ali)'ure!P'v
:l.i = delovne naloge in opravila, ki jih delavec opravlja in di remontov strojev in mehanskih jejo na podro¢ju likovne boml'lk yaae Jm _;:m 2
"l‘}_ ~ delovno dobo v Zelezarni. - zastojev, ki nastajajo med obratova- umetnosti, zlasti pri slika- permit na Javorniku, do
‘;‘fa -~ njem na dotrajanih strojnih delih nju motivov iz nadega lepe- onca maja. A
Prodnje z ustreznimi prilogami je treba poslati do 30. junija na kadrovski  Zebljarskih strojev. ga okolja. e |
. J sektor. A. Karba =
¢
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TOZD Elektrode

14. SEJA DELAVSKEGA SVETA

D_el_nvsk.i svet TOZD Elektrode je imel 8. maja 14. redno sejo, na
kateri je cbravnaval devet tock dnevnega reda. Sejo je sklical in vodil

predsednik Janez Kosmad.

Sprejeli so poroéilo o izvrievanju
sklepov zadnje seje. Ugotavljeno je
bilo, da so sklepi v glavnem izvrieni,
za izvriitev nekaterih sklepov pa je
potrebno dalj%e Zasovno obdobje.

Obravnavali so dopolnila in spre-
membe samoupravnega sporazuma
SIS za Zelezmidki in luiki promet
SRS. Predlagali so, naj se popravi
&. 6, ki dole&a itevilo delegatov za
skupidino na osnovi doseZenih tok,
ki so izrafunane iz prevolene Koli-
&ne. Zelezarma ima 1000 tolk in je
najvedji uporabnik. Delegira pa lah-
ko le enega deletata, enako  kakor
ostale delovne organizacije, ki imajo
le 100—200 totk. T o razmerje ni pra-
vilno, zato se prediaga korektura na-
vedenega flena, in scer tako, da bi
delovne orgamzacije na vsakih 200
doseZenih tofk delegirale v skup&di-
no enega delegata. Za delagata skup-
4¢ine SIS za %elezniZki in luski pro-
met SRS je delavski svet TOZD
imenoval Maksa Klinarja iz delovne
skupnosti za komercialne in finané-
ne zadeve,

Nadalje so obravnavali osnutek
samoupravhega sporazuma o usta-
novitvl temeljne skupnosti za Zelez-
nidki in luzki promet, prometnega
srediféa Kranj. Na predleZeni osnu-
tek niso imeli pripomb. Za delegate
v zboru uporabnikov te skupnosti so
imenovali tri delegate iz Zelezarne.

Delavski svet je obravnaval pri-

pombe TOZD in delovnih skupnosti
na predlog samoupravnega spora-
zuma ¢ medsebojnih pravicah,
obveznostih in odgovornostih med
TOZD in delovmmi skupnostmi.
Z vnefenimi spremembami in dopol-
nitvami je soglaal. Sprejel je samo-
upravne sporazume o medsebojnih
pravicah, obveznostih in odgoverno-
stih med TOZD in naslednjimi de-
lovnimi skupnostmi:

— za komercialno finanéne za-
deve,

— za ekonomiko, tehnitno kon-
trolo in raziskave ter novogradnje,

— za kadrovske in sploine zadeve

" ter informiranje,

Soglasali so s programom skupnih
nalog ljudske obrambe ob&ine Jese-
nice in s predlagano prispevno stop-
njo zdruZevanja sredstev za realiza-
cijo teh nalog. Prispevna stopnja za
leto 1977 je znadala 0,18 ¥ od dose-
Jenega dohodka delovnih orgeniza-
cij, za leto 1978 pa 0,15 %.

Razpravljali so o analizi pripomb
in ugotovitvah, ki so jih dale TOZD

(SAMOUPRAVNI DRGANI V PRETEKLEM TEDNU)

na samoupravni sporazum o osno-
vah in merilth za razporejanje Giste-
ga dohodka, predvsem pa na pravil-
nik o osnovah in merilih za delitev
osebnega dohodka.

Obravnavali so tudi predlog spre-
memb, ki zadevajo ocenjevanje de-
lovne uspeinosti. Menili so, da je
potrebno  postopek ocenjevanja in
1zradun %e bolj poenostaviti.

Obravnavali so tudi predlog oce-
njevanja delovne uspeinosti, ki ga je
predloZil Slavko Bizilj. Delavski svet
Je s prediogom sogladal, ker je posto-
pek ocenjevanja In izraéun enostav-
nej$i mn sklenil, da se posreduje
ustreznim sluzbam.

Potrdili so program sredstev
amortizacijskih zamenjav za drobne
investicije in program sredstev inve-
sticijskega vzdrievanja za leto 1978.

Sprejeli so samoupravni sporazum
&rne in barvaste metalurgije SR Slo-
venije 0 skupnih osnovah in merilih
razporejanja ¢istega dohodka in de-
litev sredstev za osebno in skupno
porabo.

Ob sklepu seje so obravnaval pni-
pembe osnovne organizacije sindika-
ta TOZD v zvezi s kadrovanjem sku-
pinovoedij oplas¢evalnih lini). Zaradi
pomanjkanja &asa so sklenili, da
bodo to problematike ponovno
obravnavali in sprejeli dokonéno od-
lo&tev na izrednmi seji delavskega
sveta, ki je bila 10. maja. M.S.

TOZD Strojne delavnice '

17. SEJA ODBORA ZA DELOVNA RAZMERJA

V ponedeljek, 24, aprila, je predsednik odbora za delovna raz-

merja sklical 17, redno sejo.

.TOZD Remontne delavnice .

12. SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTVO

Predsednik odbora za gospodarstvo Zdenko Cund je 25.aprila
eklical 12. redno sejo odbora, na kateri so pregledali izvajanje sklepov
zadnjih sej ter ugotovili, da se nekateri sklepi zaradi dolgoroénejsega

znalaja de izvajajo.

Pri obravnavi porosdila o delu
TOZD RD v mesecu marcu, ki ga je
pripravil vodja TOZD, je odbor ugo-

IZREDNA SEJA
DELAVSKEGA SVETA

Predsednik DS TOZD RD Ciril
Vister je 4. maja sklical izredno sejo,
na kateri so se skladno s samo-
upravpim sporazumom ¢ skupnih
merilth in osnovah za delitev OD in
dela sklada skupne porabe v delovmi
organizaciji Zelezarne Jesenice od-
loéili, da se osebni dohodek za mesec
april in maj za delavce TOZD RD
izpiaa kot akontacija izradunana
po merilih tega sporazuma, ki vklju-
¢uje tudi ocenc delovne uspefnosti.
Delavski svet se je tudl strinjal, da
se z mesecem aprilom povelajo
osnove osebnega dohodka za 8 %.

Delavski svet je na osnovi odlod-
be, ki jo je izdal predsednik poslo-
vodnega odbora, imenoval stro-
kovno grupo za izdelavo razvida del
in opravil za TOZD RD, ki bo s po-
trebno instruktaZo in strokovnim
sodelovanjem z delovne grupo Zele-
zarne pripravila opise del in nalog.
Razen tega je DS potrdil seznam de-
lovnih mest, na katerih delajo ne-
posredni vodje dela, ki jim pripada
stimulacija za prepredevanje nezgod
pri delu.

Ob koncu seje je odbor obravna-
val pritoZbo delavke v administraciji
glede nizko vrednotenih delovnih
mest v te] stroki ter narodil vodstva
TOZD RD, da ponovno oceni de-
lovna mesta v administraciji in po-
sreduje predlog sprememb oddelku
za arganizacijo dela pr skupnih
siutbah v obdelavo. NZ

17. SEJA ODBORA 2A
DELOVNA RAZMERJA

Predsednik odbora Janez Hodevar
je 24. aprila sklical 17. redno sejo
odbora. Pregleda izvajanja sklepov
s prejinjih sej misc mogl narediti,
ker ni bile pripravljenega porotila.
Pri obravnavanju kadrovske proble-
matike je odbor odobril odpoved
lastnosti delavca TOZD RD v skraj-
ganem odpovednem roku, obravna-

val je profénjo za prestop ter razpo-

redil 5tiri delavce na delovna mesta.

Odbor je podprl predlog sprememb
kategorij za tri delovha mesta,
sprejel informacijo o zakljulkih
‘komisije za revizijo beneficiranih
delovnih mest ter se z njimi v celoti
strinjal; seznanjen je bil s porodilom
0 preverjanju zmanja iz varstva pri
delu za nove in stare vodje dela, ki
ga je dostavil oddelek za izobraze-
vanje ob delu ter informacijo ¢ pro-
blematiki delovne sile na monta2-
nem oddelku. 8 tem v zvezi je dal
tudi nekaj nalog vodstvenim de-
laveem TOZD.

tovil, da so naloge zadovoljivo
opravljene. Ugotovil je, da se na po-
drodju  oblikovanja dohodkovnih
odnosoy med TOZD ne dela zado-
voljivo, ker konec aprila & vedno
nimamo planskih cen, na osnowvi
katerih pridobiva TOZD RD svoj
prihodek. Qdbor je narodil vodstvu
TOZD, da pripravi infermacijo o
stanju na podroéju dohodkovnih od-
nosov. Pri obranavi predlogov o de-
litvi sredstev amortizacijskih za-
menjav za drobne amortizacijske za-
menjave za leto 1978 je odbor menil,
da je tak nadin delitve sredstev, kot
ga je sprejel odbor za gospodarstvo
pri DS ZJ, dne 29. 3. 1978, lahko
samo zalasna oblika ter jo je sprejel
z dodatnimi pogoji, da se iz skupnih
sredstev  AZ zagotovi sredsiva za
usposobitev opuflene kisikarne na
Javorniku za preselitev instalacijske
delavnice energije. Obe delavnici je
iz vamostnih in tehnitnih razlogov
treba preseliti v leto&njem letu.

Qdbor je sprejel tudi informacijo
o pripravah na nove investicijske
projekte in se strinjal z dostavljenim
predlogom, ¢e bodo sprejeta nave-
dena dopolnila. Obravnaval je tudi
program ukrepov za dokonfno
delitev dela na podroéju vzdrie-
vanja Zerjavov in vstraja na dogo-
vorjenih terminih, zato do naslednje
seje zahteva porefilo o izvajanju
ukrepov.

' Zelezarski globus

TUNIZIJA

V tunizijskem mesu Gabes bodo
zgradili napravo za direktno reduk-
cijo ielezove rude po postopku Mi-
drex. Njena letna proizvodnja
zmogljivost bo B800.0(0 ton peletov.
Polovico te koli¢ine bodo izvaZali v
Grdijo 2elezarni v Scolunu, ki pripada
druzbi Hellenic Steel Co.

BELGIJA

Po podatkih mednarodnega insti-
tuta za Zelezo in jeklo je vrstni red
desetih najvedjih Zelezarskih druib
na svetu za leto 1977 v milijonih ton
proizvodnje surovega jekla in v pn-
merjavi z letom 1976 sleded:

Druzba 1976 1977
1. Nippon Steel
(Japonska) 34,0 32,4
2. US Steel (ZDA) 257 26,1
3. British Steel
(Vel. Brit.} 19,1 17,2
4. Nippon Kokan
(Japonska) 14,7 13,8
5. Finsider (Italija) 134 129
6. Sumitomo (Jap.) 13,3 12,56
7. Kawasaki (Jap.) - 13,3 12,5
8. Thyssen (ZRN)} 128 11,5
9. National Steel
(ZDA) 98 85
10. Republic Steel -

(ZDA) 8,7 84

Pri pregledu sklepov, ¢ ¢emer je
porodal vodja TOZD Strojne delav-
nice, je bilo ugotovljeno, da so bili
vsi sklepi realizirani, razen sklepa, ki
se nana%a na nezasedenost delovne-
ga mesta tehnik na pripravi dela.
NereSen je tudi sklep, ki se nanasa
na preimenovanja Cetrtega kljudav-
niéarja v d&etrtega varilca v kon-
strukcijski delavnici.

Clani cdbora so cbhravnavali sklep
odbora TOZD V:idrievanje, ki se na-
na%a na prestopanje delavcev v dru-
ge TOZD, ki ga je posredoval vodja
TOZD Vzdrievanje. Ker sklepa ni
moimo posplofiti, so.se dogovorili, da
bodo v posameznih primerih ukrepa-
li samostojno.

Odbor )e obravnaval sklep o pn-
znanju invalidnosti prve kategorije
delaveu TOZD. To delovnoe mesto,
ki je ostalo prazno, bo, v kolikor mu
bo odbor prestop omogolil, zasedel
sodelavec iz TOZD Remontne de-
lavnice.

Enemu sodelavcu so omogodili
prestop v TOZD Remontne delav-
nice. Delavca, ki je pridel iz JLA, so
razporedili na delovno mesto tretji
kljuavniéar, delavca pod Zerjavom
pa so premestili na delovno mesto
skladi®ni delavec. Sprejeli so tudi
nove delavko in jo razporedili na
delovno mesto drugi skoblar, Dvemna
sodelavcema so podaljiali odloébi, v
strugarne valjev pa so sprejeli pri-
pravnika.

Odbor je obravnaval pro@jo de-
lavke TOZD za premestitev na dru-
go ustrezno delovno mesto, veudar
pa zaenkrat drugega primernega de-
lovnega mesta ni. Na odbor sta prisli
tudi dve prodnji za sprejem v TOZD.
Sklenili so, da je treba oba kandi-
data povabiti na razgovor k vodju
TOZD in vodju strojne obdelave.
Dva delavca sta prosila za prestop v
druge TOZD, kar jima je odbor
omogodil v rednem odpovednem
reku. En delavec je dal samovoljno
odpoved in zapustil TOZD.

QOdbor je ponovno razpravljal o
prostih delovnih mestih, ki so v
orodnem skladii®u in v orodjarni na
stiskalnici. Clani odbora so bili mne-
nja, da naj ta delovna mesta zase-
dejo delavei TOZD Strojne delavni-
ce, ki jim bo priznansa invalidnost, v
kolikor bo dogovor z zdravnikom in
vodjem TOZD sprejemljiv. v na-
sprotnem primeru pa naj vodja
TOZD pripravi ustrezen predlong

CESTITAMO

V preteklih mesecih so &
Studijem ab delu diplomi-
rali naslednji na& sodelav-

ci:

Ivanka PETRI€ iz eek-
torja za ekonomiko in Mar-
ta ZUPANCIC iz prodajne-
ga sektorja na ekonomski
fakulteti in si pridobili
naziv EKONOMIST.

Ernest ZUPAN iz TOZD
Energetika je diplomiral na
ekonomaski srednji Soli in si
pridobil naziv EKONOM-
SKI TEHNIK.

Sodelaveem za vztrajnost
in pridnost iskreno d&esti-
tamo in jim 2%elimo veliko
delovnih uspehov in oseb-
L nega zadovoljstva.

.

KONSTITUANTNE SEJE
© SKuPSEm SIS

Nove, delegatsko sestavljene skupifine samoupravnih inte-
resnih skupnosti imajo sedaj prve seje. na katerih delegati volijo
vodilne funkeije in organe skup&tin posameznih skupnosti. Doslej so
se v jeseniski obd&ini tako na novo konstituirale: zdravstvena
skupnost, skupnost pokojninskega in invalidskega zavarovanja,
skupnost za zaposlovanje ter kulturna skupnost. Do konca maja
pa so Ze sklicane %e skupSéine telesnokulturne skupnosti,

~rzobraZevalne skupnosti ter skupnosti socialnega skrhstva.

Dan pred prvo sejo vsake skupiine bo v Zelezarni tudi
konferenca delegacij temeljnih organizacij in delovnih skupnosti.
Na tej konferenci bodo delegati uskladili staliséa vseh delegacij ter
delegirali delegate na sejo ustrezne skupifine. Gradivo za sejo so
vodje delegacij Ze prejeli. Zato se morajo pred konferenco delegaciy
sestati delegacije v TOZI) in delovnih skupnostih, obravnavati gra-
divo ter delegirati delegata na konferenco.

Konstituantna seja skupi&ine telesnokulturne skupnosti bo
23. maja 1978, Na tej seji bodo delegati zvolili organe
telesnokulturne skupnosti, vendar predloga za oblikovanje teh
organov ni v gradiva. Pa¢ pa je prilofen samoupravni sporazum o
doloditvi delegatskih mest, oblikovanju konferenc delegacij in
skupnih delegacij za skupétine samoupravnih interesnih skupnosti.
Po tem sporazumu imajo delegacije temeljnih organizacij in delov-
nih skupnosti v Zelezarni deset delegatskih mest v skupiéini tele-
snokulturne skupnosti. torej pet delegatskih mest ved kot v
prejinjem mendatnem obdobju. Na seji skup&éine bodo delegati tudi
ugotavljali, kako so delavci ter delovni ljudje in obéani v jesenizki
obéini obravnavali in sprejemali anekse k samoupravnim sporazu-
mom o temeljih planov samoupravnih interesnih skupnosti za
obdobje 1976—1980 v letu 1978. V Zelezarni so te anekse
obravnavaliin sprejeli delavski sveti TOZD in delovnih skupnosti.

26. maja 1978 bo prvi¢ zasedala nova skupitina izobraZevalne
skupnosti. Tudi za organe te skupnosti v gradivu za delegacije ni
bilo predloga.

9. totka dnevnega reda je informacija o ustanavljanju enot
izobraZevalne skupnosti pri selah. V tej informaciji je opisana
organizacija samoupravne interesne skupnosti za vzgojo in izo-
bratevanje cbéinskih i1zobrazevalnih skupnosti. V navoedilih za
konstituiranje izobrazevalnih skupnosti sta poudarjena vloga in
pomen enot 1zobrazevalne skupnosti pri éolah.

Prva seja skup#tine skupnosti socialnega skrbstva pa bo 31.
maja 1978 Predlog kandidatov za vodilne funkcije in organe
skupa¢ine, ki jih bodo delegati izvolili na tej seji. je bil prilozen h
gradivu za delegacije. Delegati pa bodo cbravnavali tudi program
dela in finan&ni naért skupnesti socialnega skrbstva za leto 1978
Predlog je skupnost pripravila na osnovi sprejetega samoupravnega
sporazumma o temeljih plana socialnega skrbstva v eb¢ini Jesenice in
SR Sloveniji za obdobje 1976 — 1980 ter aneksa k temu sporazumu
za leto 1978. ObrazloZitev porasta sredstev za leto 1978 v primerjavi
zletom 1977 so delegacije prejele z gradivom.

Doslej je bila skup&ina skupnosti socialnega skrbstva
oblikovana takeo, da so bili v njej le delegati delovnih ljudi in
obanov v krajevnih skupnostih ter delegati delavcev. ki so
opravljali dejavnost socialnega skrbstva na obmeodju obeine
Jesenice. Sedaj, v novem mandatnem obdobju, pa bodo v skups¢ini
tudi delegati delaveev temeljnih in drugih organizacij zdruzenega
dela, ki zdruZujejo sredstva za opravljanje nalog s podrod)a
socialnega skrbstva. 50-¢lanska skup¥ina je sedaj sestavljena
takole: v zboru izvajalvev je 14 delegatov, v zboru uporabnikov pa
36 delegatov, med katerirmi je 11 delegatov iz krajevnih skupnosti, 10
pa iz temeljnih organizacij in delovnih skupnosti v Zetezarni. Ostali
delegati so seveda iz drugih organizacij zdruienega dela.

Center za proudevanje samoupravljanja
in informiranje
Nada DEJAK

PREGLED SESTANKOV SDS

Minuli teden smo prejeii le dva zapisnika sej samoupravnih
delovnih skupin. Oba sta 1z Zebliarne in se nanaiata na obratno
problematiko.

Na sestanku SDS Zebljarma 1 so govorili o skrbnejfem
vzdrievanju strojev. Zastoje v proizvodnji, do katerih prihaja zaradi
slabega mazanja. neodgovornega ravnanja z napravami, loma
strojnih delov, nepritrjevanja vijakov, praznega teka itd.. je treba
preprecevati. Nadzarovanje naprav mora biti skrbnejie. Cistilci
zitnikov morajo vedrievanju posvedati vedjo pozornost, delavei pa
nadzorovati naprave in takoj ukrepati, posebno %e v ¢asu {i%enja
strojev zaradi vdora krilcev in nesnage v lezaje. Posebne pozornost
je potrebno posvetiti ziénikom »Box« pa [L. strojnt grupi ter paziti,
da bo ravnanje in ravnalna naprava vedne v redu. Vodja
proizvodnje je delavee te SDS opozoril. da su bile reklamacije na
kvaliteto izdetkov.

Tudi na sestanku SDS Zebljarma 3 so govorili o pomanj-
kljivostih pri ¢is€enju in mazanju strojev. Zebljarji pa ob pripombah
ugotavljajo, da mazalic ni. cziroma da =o slabe ter da se crpalke
hitro pokvarijo. Pripominjajo tudi, da bi moral imeti vsak zebljar
svejo omaro za orodje, ker se dogaja, da kdo ostane brez kaksnega
orodja, kar otezkoca delo. Dalje. da Zlebove. ki so pri vedjem
stevilu strojev potrebni popravila. sedaj mazejo z nafto, kar pa po
drugi strani povzroéa tezave pri fisfenju zi¢nikov. Izrazili so tudi
zeljo. da bi asistent delovnih naprav Thaler vsak dan obfel stroje in
se z njimi posvetoval. Mogo¢e bi s tem prepredili kakéno okvaro,
menijo zebljarji. Vodja SDS je Zebljarje opozoril, da morajo vsako,
tudi manjio okvare javiti takoj. ko se zgodi, ob vedji pa stroj tudi
ofistith -
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(MLADI 0 SEBI, SVOJIH PROBLEMIH, NALDGAH IN PERSPEKTIVAH )

KRONOLOGIJA MLADINSKEGA GIBANJA
V JUGOSLAVIJI — MLADINSKI KONGRESI

USTANOVNA KONFERENCA
SKOJ

Ustanovna konferenca Zveze ko-
munistitne mladine Jugoslavije je
bila 10. oktobra 1919. leta v Zagrebu.
Do oktobra tega leta je bilo v Zagre-
bu ustanovljenih ve¢ mladinskih ko-
munistiénih organizacij, ki so si pri-
zadevale, da bi bilo njihovo delo
enotno. Tako je pridlo do konference
10. oktobra, ko je bil osnovan SKOJ.
Sklep ustanovne konference je bil,
da Zveza komunisti¢ne mladine Ju-
goslavije deluje vzporedno s Sociali-
stitno delavsko partijo Jugoslavije
(komunistov), vendar naj bi bila v
svojem delu popolnoma samostojna
in neodvisna organizacija. Sklenjeno
je bilo, da se poveZe s Socialistiéno
delavsko partijo Jugoslavije preko
delegatov, ki jih mladinska organi-
zacija posilja v partijske svete. Kon-
ferenca je izbrala Centralni odbor
Zveze komunisti®ne mladine Jugo-
glavije s sedelem v Zagrebu. Od
1.decembra istega leta organizacija
izdaja tudi svoje glasilo, ki ima na-
slov »Rdeéa zastava«.

PRVI KONGRES SKOJ

Taka orientacija mladih in ureja-
nje organizacije sta bila popolnoma
pravilna. To potrjuje dejstvo, da je
ze aprila 1920. leta Zveza komuni-
stitne mladine Jugoslavije 3tela 25
skupin z okrog 3.000 ¢lani.

Prvi kongres ZKMJ je bil v Beo-
gradu od 10. do 14. junija 1920. leta.
Prisotnih je bilo 32 delegatov, ki so
ie tedaj predstavljali preko 8.000
dlanov SKOJ-a v drzavi. Kongres je
sprejel program SKOJ-a, ki spreje-
ma in osvaja cilje in akcije Sociali-
stitne delavske partije Jugoslavije.
Kongres je izbral tudi CK-SKQJ-a,
z Dragoslavom Gajevi¢em na ¢elu.
Kongres je odlodil, da Zveza komu-
nistiéne mladine Jugoslavije pristopi
h Komunistiéni mladinski interna-
cionali, ki je bila osnovana na ile-
galnem mladinskem kongresu od 10.
do 20. novembra 1919. leta v Ber-
linu.

PRVA KONFERENCA SKOJ-a

Ko je uvidela organizirano delo-
vanje naprednih sil, je oblast bivse
Jugoslavije zadela z vrsto ukrepov,
da bi onemogoéili delavski razred in
mladino pri nadaljnjem naprednem
delu. Zato je 2.avgusta 1921. leta
sprejelo zakon o za®titi drZave, s ka-
terim je prepovedala delovanje ko-
munisti¢ne partije Jugoslavije in
vseh ostalih komunisti¢nih aktivno-
sti. SKOJ je bil prisiljen, da skupaj s
Komunistiéno partijo preide v ile-
galne pogoje dela. Ob prehodu v ile-
galo i8¢e SKOJ poti in nadine za
delo v takih pogojih. Do avgusta
1922, leta obnavlja pokrajinske
sekretariate SKOJ-a v nekaterih
nadih mestih (Zagreb, Sarajevo,
Ljubljana, Beograd) in uspe organi-
zirati dolodeno stevilo mestnih orga-
nizacij, organizira tudi legalne orga-
nizacije v pokrajinah.

Nekako v tem ¢asu je bil v
Beogradu ustanovljen tudi akcijski
odbor, ki je imel nalogo, da poskuda
z ustanovitvijo Zveze delavske mla-
dine v Jugoslaviji, legalizirati delo
mladih. Na iniciativo odbora je skli-
cana ustanovna skup&¢ina 30 dele-
gatov. Zveza delavske mladine Jugo-
slavije hitro formira v sedmih jugo-
slovanskih mestih svoje podruZnice
(Bitola, Ni§ Smederevo, Catak, Va-
lievo, Uzice, Krudevac). V takih po-
gojih je sklicana prva konferenca
SKOJ-a, ki je bila od 2. do 22. avgu-
sta 1922. leta v Ljubljani. K onferen-
ce se je udeleZilo 17 delegatov in
predstavnik izvrinega odbora komu-
nisti¢ne partije Jugoslavije. K onfe-
renca se je predvsem ukvarjala s
problemom SKOJ-a v mnozicah de-
lavske mladine. Zato je poudarila
boj SKOJ-a za izboljsanje ekonom-
skega polozaja delavske mladine in
njene polititne pravice. Konferenca
Je pokazala potrebo po organizira-
nem boju proletarske obrambe proti
fafistitni »Orjuni«, kot tudi proti
Ostalim profa&istinim organizaci-
Jam v nadi drzavi. Konferenca je

dala navedilo za delo SKOJ-a v le- .

galni mladinski organizaciji. Prva
konferenca SKOJ-a je sprejela nov
statut SKOJ-a, ki zahteva ustanav-
janje pokrajinskih sekretariatov
KOJ-a.

DRUGI KONGRES SKOdJ-a

Drugi kongres SKOJ-a je bil od
4. do 26. junija 1923. leta v Soita-
Mu v Sloveniji. V SKOJ-u ni bilo
frakeijskih bojev, vendar je kongres
Ugotovil, da taki boji v KPJ skodu-
Jjo tudi nadaljnjemu razvoju
SKOJ-a in je odloé&l, da SKOJ osta-
le izven teh frakcijskih bojev zno-
traj partije. K ongres je sprejel reso-
Ucije: o delu mladih na vasi, o pro-
Svetnem delu SKOJ-a, o ekonom-
tkem boju delavske mladine itd. Na
drugem kongresu SKOJ-a je sprejet
tudi sklep, da se organizirajo delav-

ske Sportne zveze. Kongres je zahte-
val od mladine, naj se vkljuéi v dele
sekecij kulturno-prosvetne dejavno-
sti kot tudi v delo amaterskih sku-

- pin, da tudi v njih z akcijo predsta-
vijo ideje svoje politiéne opredelje-
nosti. Kongres je izvolil novo vod-
stvo SKOJ-a, v katero so bili izvolje-
ni poleg ostalih $e Zlatko Snajder,
Janko MiSi¢ in drugi.

PRVI EONGRES ZVEZE
DELAVSKE MLADINE

Kot smo Ze povedali je bila 23. av-
gusta 1922. leta ustanovljena Zveza
delavske mladine Jugoslavije kot le-
galna organizacija mladih. Takoj po
ustanovitvi je ta Zveza zadela izda-
jati svoja glasila, kot »Mladi dela-
vecs, ki je izhajal v Beogradu v na-
kladi 3.000 izvodov, »Proletarska
mladina« v Ljubljani, nekaj kasneje
% »Mladi mestax in »Iskra«. Svoj
prvi kongres je imela Zveza delavske
mladine- Jugoslavije 1.aprila 1923.
leta v Beogradu. Kongres je sprejel
program in statut organizacije, idej-
no in akcijsko podlago nadaljnje
aktivnosti, sklep o tem, da se SKOJ
lo#i od sindikatov in sklep o reorga-
nizaciji SKOJ-a po sistemu celic po
podjetjih.

Taka Zveza delavske mladine Ju-
goslavije ni odgovarjala burZoaziji,
zato je 12.julija 1924. leta vlada
Pesié-Pribidevi¢ prepovedala delo
Zveze delavske mladine Jugoslavije,
policija je aretirala okrog 200 vodi-
teljev, ¢lanov SKOJ-a. Vlada je tudi
zaplenila njeno imetje in prepove-
dala izhajanje njenih glasil.

TRETJI KONGRES SKOJ-a

Tretji kongres SKOJ-a je bil
30. junija 1926. leta na Ravnah na
Koroskem v Sloveniji. Na kongresu
je scdelovalo 32 delegatov iz vseh
krajev drZave, razen Bosne. K ongres
je kritiziral dosedanje delo Zveze ko-
munisticne mladine Jugoslavije.
Najvedji del kongresa je bil posveden

vprafanju, kako pridobiti vagko mla-
dino za boj. SKOJ je bil kritiziran,
ker ni postal resen faktor Zivljenja
mladih v drZavi. K ongres je postavil
nekaj vaZnih nalog za organizacij-
sko krepitev SKOJ-a in v zvezi z nje-
govim vedjim angaZiranjem v delu
legalnih  organizacij delavske in
vagke mladine. Zadal si je cilje: kre-
piti sodelovanje med mestno in vas-
ko mladino, organizirati SKOJ v
boju proti nevarnosti vojne, ideolo-
&ka graditev &lanstva itd. Vse to je
kongres izrazil v sprejeti resoluciji.
Na koncu so izvolili novo vodstvo
SKOJ-a.

Med tem- in ¢etrtim kongresom
SKOJ-a je minilo 22 let. V tem &asu
sta bili dve konferenci SKOJ-a in
trije kongresi ZdruZene antifadistié-
ne mladine Jugoslavije (USAOJ-a).
Nekaj 3e onjih:

CETRTA KONFERENCA
SKOJ-a

Konferenca je bila v zadetku sep-
tembra 1935. leta v Zagrebu, orga-
niziral pa jo je tedanji sekretar CK
SKOJ Boris Kidri¢. Konference se je
udelezilo 30 delegatov iz Slovenije,
Hrvatske, Srbije in Cme gore. Na
konferenci so bila pregledana stali-
% a plenuma CK KPJ, ki je bil ju-
nija istega leta. Konferenca je hrab-
rila SKOJ, naj izdrZt ponoven val
napada burZoazije.

PETA KONFERENCA SKOJ-a

Peta konferenca SKOJ-a je bila v
zafetku avgusta 1936. leta ilegalno
na Veliki planini nad Kamnikom v
Sloveniji. Na konferenci je bilo 20
delegatov in tov. Edvard Kardelj in
Franc Leskosek (niso prisli delegati
iz Bosne in Hercegovine in Makedo-
nije). Referat o »0Osnovnih organi-
zacijskih vprasanjih« je podal Ivo
Lola Ribar sekretar CK SKOJ-a.
Konferenca je ugotovila, da se nji-
hovo delo ne razvija enakomerno po
vsej drZavi ter da je treba okrepiti
njeno delo v BiH in Sloveniji. Kon-
ferenca je izvolila nov CK SKOJ z
Ivo Lolo Ribarjem na éelu.

(nadalj. prihodnji¢)

-V SOBOTO POHOD MLADIH
PO PARTIZANSKIH POTEH NA PRISTAVO

Ob¢inska konferenca ZSMS Jese-
nice bo v soboto, 20. maja, izvedla
~tradicionalne pohode mladih po
partizanskih poteh z zakljuéno slo-
vesnostjo na Pristavi. Tako bodo
mladi Jeseni¢ani ponovno slovesno
in veselo proslavili dan mladosti in
86. rojstni dan tovarifa Tita, razen
tega pa tudi leto kongresov zveze
komunistov, zveze socialistine mla-
dine in zveze sindikatov.

Letos, tako kot obifajno, bodo
jesenigki mladinci od&li na pohod po
partizanskih poteh v devetih po-
hodnih enotah. Z mladimi bodo na
pohod spominov oddi tudi starej&
tovarii — borci, ki bodo ob
spominskih obeleZjih z Zivo besedo
obudili ¢ase iz naSe revolucionarne

preteklosti, prav tako pa bodo borei .

skupaj s ¢lani ZRVS predstavili del
nalog in prizadevanj pri krepitvi ob-
rambne sposobnosti na% domovine,
v kateri ima pomembno mesto in
nalogo prav mlada generacija.

lani osnovnih organizacij ZSMS
iz TOZD in OZD, 30ol, krajevnih
skupnosti ter specializiranih orga-
nizacij in drustev bodo krenili na
pohod v naslednjih bataljonih in
odredih: Jeseni%ko-bohinjski odred,
bataljon VOS, bataljon Viktorja
Kej2arja, bataljon JoZeta Gregor-
&ida, bataljon Ivanke Krni¢ar, Can-
karjev  bataljon, JeZkov odred,
Kokr#ki odred in Gorenjski odred.

i 5.’

MLADINA
JEKLOVLEKA NA
PROSTOVOLJNI
DELOVNI AKCIJI

Mladina v TOZD Jeklo-
vlek je zadnjo nedeljo orga-
nizirala prostovoljno de-
lovno akcijo- éistenja asfal-
tirane ceste do jeklovleka
in ob juzZnem delu nasipa.
Pred leti so namreé asfal-
tirali del ceste, ker je prah
povzroéal skodo na delov-
nih napravah, na materialu
ter &skodoval zdravju za-
poslenih delavcev.

Onesnazenje tega dela
ceste so povzrocali nekate-
ri Soferji Gradisa, ki na-
kljub prepovedi vozijo od-
padni material s starim
zelezom vred na nasip
jeklovleka. Nasip pod jeklo-
vlekom +ni javno odlaga-
lis¢e odpadnega materiala.
Cesta ob hali pa ni za
javni promet!
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Mladi bodo slavnostno vkorakali
na prireditveni prostor na Pristavi,
kjer se bo ob 11.30 zalela osrednja
prireditev v  okviru - praznovanja
letofnjega meseca mladosti v jese-
niZki obé&ini. Zbranim pohodnikom
in ostalim delovnim ljudem in
ob&anom, ki se bodo v soboto zbrali
na Pristavi, bo spregovoril pred-
sednik ob¢inske konference ZSMS
Jesenice Franjo Kragolnik, v kultur-
nem programu pa bodo sodelovali
¢lani pihalnega orkestra Jesenigkih
Zelezarjev, 3olski pevski zbor in reci-
tatorji.

Ob¢dinska konferenca ZSMS opo-
zarja vse, da bo pohod po parti-
zanskih poteh izveden ob vsakem
vremenu, zato naj se mladi primerno
obledejo in obujejo.

J.R.

Zelezarski globus

ALZIRIJA

Proizvodnjo surovega jekla v al-
Zirski Zelezarni El Hadjar bodo z iz-
gradnjo nove jeklarne s tremi kisiko-
vimi konvertorji in napravo za kon-
tinuirno vlivanje povedali za dva
milij. ton letno. Projektiranje in do-
bavo opreme je prevzel zahodno-
nemskojaponski konzorcij Demag/-
Kawasaki. Celotni investicijski stro-
8ki so predvideni v vifini okoli 250
milij. dolarjev.

BRAZILIJA

V brazilskem pristaniskem mestu
Tubarao bodo prideli z gradnjo nove
integralne Zelezarne, ki bo imela v
prvi fazi proizvodno zmogljivost tri
milij. ton surovega jekla letno in v
drugi fazi 12 milij. ton. Strogki v prvi
fazi izgradnje so predvideni v viSini
2,2 milijarde dolarjev. Projektiranje
in dobavo potrebne opreme bosta na
osnovi pogodbe, ki je bila pred krat-
kim podpisana, izvedla in dobavila
italijansko drzavno podjetje Italim-
pianti in japonska Zelezarska druzba
Kawasaki Steel Co.

JAPONSKA

V letu 1977 so proizvedli japonski
plavzi 102 milij. ton grodlja. Japon-
ske Zelezarske druzbe so uvozile 120
milij. ton Zelezove rude ter 12,4 mi-
lij. ton sintra, peletov ter briketov.
Zelezovo rudo so kupovale v 17 drza-
vah, najvedji dobavitelji so bili:
Avstralija s 54,8 milij. ton, Brazilija
z 22,6 milij. ton, Indija s 17,4 milij.
ton, Cile s 6,7 milij. ton ter JuZno-
afrigka republika s 5,5milij. ton.

Pripravijenost je vedno
boljSa kakor
golo pricukovanje...

Tito =—

VIZUALNE OPAZOVALNICE CZ

) Znadilnosti tega pasu se kaZejo déloma tudi v dolini Var-
darja. Za ta pas je znaéilna najugodnej$a opti¢na vidljivost v vsem

naSem prostoru.

Tablica 1

Ravninski pas Osrednji pas Primorski pas
Podroéje

Stanje vremena
Letni
tas J . Obla¢no, Oblaéno, Oblaéno,
Jasno megla Jasno megla J45N0 mepla
Odstotek dneva

Pomlad 12—-17 13-19 8-12 22-29 12-17 12-17
Poletje 21-25 4—-10 17-21 15-25 29-33 0— 5
Jesen 21-25 17-25 12-17 25-37 21-25 9-14
Zima 4— 8 37—-46 4- 8 37-58 12—-17 22-27

_ Osrednji pas je po povrfini najveji in obsega prostor med rav-
ninskim in primorskim pasom. V tem pasu so razmere opti¢ne vid-

ljivosti najneugodnejSe.

V tabeli #tevilka 1 je prikazan odstotek vedrih dni (dni z dobro
opti¢no vidljivostjo), obla¢nih in meglenih dni (dnevi s slabo opti¢-
no vidljivostjo) za vse tri navedene pasove, in sicer po posameznih
letnih ¢asih. Pri izdelavi te tabele smo med vedre dneve uvrstili
tiste, ko je obla¢nost manjsa kot 2/8, med obla¢ne dneve pa, ko je
obla¢nost vedja od 6/8. Upostevati je treba tudi to, da so za prostor
nade drzave znadilne precej pogoste dnevne spremembe meteorolo-
Skih razmer (ki se dogajajo ve¢ ali manj v vseh letnih Zasih), tako da
se opti¢na vidljivost spreminja tudi v enem samem dnevu.
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Slika 1

Na sliki Stevilka 1 je prikazan t. i. »graf« odvisnosti verjetnosti
opti¢ne vidljivosti od daljave za meteoroloke razmere celinskega
dela Evrope (polna érta — za pomlad in poletje, ¢rtkana — za jesen
in zimo). Za naSe meteorolofke razmere lahko vzamemo 10—20 %
vedjo verjetnost opti¢ne vidljivosti, kot je v kontinentalnem delu
Evrope (10 % za ravninski in za osrednji pas, 20 % pa za primorski

pas).

Z uporabo omenjenega grafa lahko priblizno dolo¢imo meje
opti¢ne vidljivosti v nagh razmerah. Tako je na primer verjetnost
optiéne vidljivosti na 10 km spomladi in poleti priblizno 50 %, jeseni
in pozimi pa le pribliZno 20 %. Opti¢na vidljivost pri nas, povefana
za 10 % do 20 %, bi zna%ala: v ravninskem pasu in v osrednjem pasu

spomladi in poleti priblizno 60 %, jeseni in pozimi pa priblizno 30 %,

v primorskem pasu spomladi in poleti 70 %, jeseni in pozimi pa prib-

lizno 40 %.

V nasih razmerah bi lahko sprejeli mejo opti¢ne vidljivosti na
10 km kot optimalno, ¢e upostevamo, da je tudi delovanje letalstva
na majhnih vidinah v razmerah slabse opti¢ne vidljivosti (jeseni in
pozimi) omejeno. Kot Ze refeno, je ena izmed nalog VOP, da opazu-
jejo zra¢ni prostor na majhnih visinah, oziroma da dopolnjujejo
radarsko opazovanje na tak$nih vidinah.

Povsem jasno je, da opazovalec na vizualni opazovalni postaji
ne bo mogel odkriti cilja v trenutku, ko se ta pojavi na meji opti¢ne
vidljivosti. Minilo bo torej & nekaj ¢asa, dokler cilj ne bo odkrit.
Kolikéna pa bo ta zamuda (izrazena ¢asovno ali v razdalji), bo
odvisno od vrste dejavnikov, kot so:
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slika 2
— znadilnost cilja — hitrost, vidina, velikost, kontrastnost,

polozaj glede na opazovalca,
— pogoji opazovanja —
glede na sonce, jakost vetra.

V hladni valjarni Bela

osvetlitev, vidljivost, poloZaj cilja

ZELEZAR 3
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(_ NOVICE 1z SINDIKALNIH ORGANIZACIJ )

HLADNA VALJARNA
JESENICE

V torek, 18. aprila, je bila 22. seja
izvrSnega odbora osnovne organiza-
cije sindikata. Navzo&ih je bilo 15
&lanov izvrinega odbora.

Obravnavali so plan letovanja v
potitni¥kih domovih za leto 1978.
Prednost bodo imeli &lani kolektiva,
ki Ze dve leti niso letovali v po-
&itnigkih domovih. Sindikalne sku-
pine so ob obravnavi predlogov za
brezplaéno letovanje ugotovile, da
posebno socialno ogrofenih ¢lanov

VALJARNA DEBELE
PLOCEVINE

V torek, 25. aprila, je bila tretja
seja izvrsnega odbora osnovne orga-
nizacije sindikata. Sodelavec Milan

ulc je navzode seznanil s sklepi
komisije, ki pripravlja predlog po-
pravkov pravilnika o osnovah in
merilih za delitev osebnih dohodkov
in dela skupne porabe. Vzroki za
neuspeli referendum so v tem, da
ocenjevalcem samim, ni bilo dovolj
razumljivo ocenjevanje. Prevelik je
razpon in preve¢ ofiten - je bil

ELEKTRODNI

V petek, 5. maja, je bila izredna
seja izvrinega odbora osnovné orga-
nizacije sindikata. Clani izvrinega
odbora so bili seznanjeni s predlo-
gom za izvolitev novega predsednika
obéinskega sindikalnega sveta Jese-
nice in so sogla%ali s kandidaturo
Teodorja Kreuzerja.

V nadaljevanju seje so pregledali
prijave za letovanje v Crikvenici in
Biogradu na moru. Za brezplano
letovanje na morju so predlagali tri

_ PRVI KORAK DO NOVEGA
DELAVSKEGA KULTURNEGA DOMA

NA JESENICAH

Oba zbora skupééine kulturne skupnosti sta ze lansko leto, zbor

zdruzenega dela skupséine obéine Jesenice pa na zadnji

seji

prejénjega mandata, potrdili predlog samoupravnega sporazuma o
zdruzevanju sredstev za izgradnjo novega osrednjega delavskega
kulturnega doma na Jesenicah kot zrelega za javno razpravo v
zdruzenem delu in v krajevnih skupnostih.

Te dni so organizacije zdruZenega
dela in krajevne skupnosti predlog
sporazuma ze prejele in do zadetka
junija naj bi se delavei odloédili o
zdruZevanju sredstev v prihodnjih

fond, potrebno pa bi bilo odpreti Ze
nove oddelke. Podobno je z glasbeno
Solo in delavsko univerzo. Seveda je

tu e vpraZanje galerijsko-razstav- |

nih prostorov, delovnih prostorov za

ni in sprejele staliS®e, da je treba osebnostni faktor pri ocenjevanju. sodelavce. : osmih letih, oziroma o tem, ali bomo -2 - o Vi
upoitevati sodelavee, ki so Ze vet let Neustrezno je bilo tudi sovpadanje Ob sklepu seje so se C!(_{SDVOI'III. da 2 Jesenicah priceli v naslednjem (l:lc:al;:{rr;?h ][.)arggtsg&v r;c;st:;zwl'fpr;gtar:é ome
zaposleni v hladni valjarni ter so referenduma z izplatilom osebnih bodo delovni organizacij Elgktrode srednjerotnem obdobju graditi pre- interesne skupnosti, ker je stavba, | ‘?fle'
vestni pri delu in imajo pravilen dohodkov. Analiza vzrokov neuspe- Vv Zagrebu poslali zahvalno pismo za potreben delavski kulturni dom. kjer danes domujejc; (nasproti gasil: jih
odnos do sodelavcev. lega referenduma je priblizno enaka gostoljubje ob ekskurziji nadih sode- Ceprav so delavci, predvsem v eto

skega doma), predvidena za ruZenje.

V drugem delu seje so obravnavali kot v ostalih TOZD Zelezarne. lavcev vnjihovi tovarni. temeljnih organizacijah zdruZenega Gre tudi za prepotrebne klubske = POSP¢
rezultate ref_'grenduma. v Zelezarni. Dodaten vzrok je tudi v tem, t‘ia se dela in_delovnih skupnosti skupnih  prostore za mla%in% pa tudi za tako ~vanjt
Predlagajo imenovanje desettlan- sodelavci dveh izmen niso strinjali z DELOVNA SKUPNOST ZA sluzb Zelezarne, motno podpirali  funkcionalno ureditev prostorov, v
skega odbora, ki naj ponovno oceno delovnega prispevka, ker je KOMERCIALNE IN FINANCNE akcijo zdruZevanja sredstev, je katerih se bodo obtani ob razli¢nih JJFAZ
pregleda pravilnik o osnovah in bila narejena brez ocenjevalcev in ZADEVE potrebno zaradi SirSe informiranosti  druabnih prireditvah lahko zbirali.
merilih za delitev osebnih dohodkov. ni bila obrazloZena na sestanku. ‘ in nekaterih pomislekov opozoriti na Predlog sporazuma predvideva, da Me
Hkrati je treba predlagati delav- Menijo da je treba ocenjevalce in V ponedeljek, 8. maja, je bila 4. naslednja dejstva. ° bi prva tri leta, to je od vklju'énn i" vel
skemu svetu TOZD Hladna valjar- vodje SDS opozoriti, da v prihodnje  seja izvrénega odbora osnovne orga- Ker je nemogofe tolikina inve- letos do leta 1980, organizacije zdru- | Brom
na, da imenuje odbor, ki bo pripravil  niso sprejemljivi popravki, ki so nizacije sindikata. O poteku semi- sticijska sredstva (58520.000 din) 3enega dela prispevale po 400,00 din = °0€™
pripombe in jih posredoval pristoj- Zelja posameznikov. Delavce je narja za predsednike OO sindikata zbrati v okviru svobodne menjave pa 2aposlenega, v naslednjem pet- | ritev
nim organom v lezarni. Razpray- treba realno ocenjevati in sprejeto  je izfrpno poroZal Bojan Svetlin, dela za redno dejavnost kulturne Jetnem obdobju pa po 450,00 din. ‘stl:Dﬂ
ljali so e o tromesetnem poslovanju  oceno tudi zagovarjati. Ob pregledu govoril je o akcijskem programu za skupnosti, razen tega pa v dogo- Enak prispevek je predlagan za ‘prihr
TOZD Hladna valjarna Jesenice. ocen so ugotovili, da od mladincev ni  11. kongres zveze sindikatov Slove- vorjeni prispevni stopnji niso zajeta  zasebne obrtnike. Delavei v javni Fa
Ugotavljajo, da so kljub razdroblje- bil nihée dobro ocenjen, kar kaZe na  nije in o spremembah statuta ter o  sredstva za razsirjeno repredukcijo, razpravi se bodo morali opredeliti, 1?“‘“ i
nosti narotil in zahtevam po kvali- to, da so vedje — ocenjevalci- nadaljnjih nalogah sindikata. Nav- to je novogradnje in modernizacijo ali bodo organizacije zdruZenega 1L
tetnih jeklih uspegno delali. ocenjevali bolj po letih sluzbe kot pa  zo¢i ¢lani izvrinega odbora so bili kulturnega prostora v obéini, je dela platevale svoj prispevek za vse 2

prizadevnost posarqezn1ka'. Prav  seznanjeni z nekaterimi kadrovskimi  zdruZevanje sredstev predvideno delavee ali samo za tiste, ki stanu- 3.
VRATNI PODBOJI tako niso upoitevali, da je nekaj . spremembami. Namesto Franca Ko- .tako v planu kulturne skupnosti, jejo v jesenizki ob&ini. jebrar

V aprilu in maju se je izvréni clanov kolektiva izgubilo stimula- bentarja, ki je bil izvoljen za kakor v dru’benem planu razvoja Predlagatelji  pri¢akujejo  tudi %
odbor osnovne organizacije sindi- Ciiski dodatek in tako niso bili sekretarja _Obtinskega  komiteja  ob&ine Jesenice za obdobje 1976 —  konkretne pripombe in predloge na _:n_]gn
kata sestal na dveh sejah. Dvanaj- ocenjeni. Tega pa ni pri ocenjevanju  ZKS Jesenice, kandidira Teodor 1980, v katerem je poudarjeno: predlagani program gradnje, oziro- st
sto sejo so imeli v torek, 25. aprila. vodij TOZD. Osnovna organizacija Kret_xzer za predsednika obdinskega »Za dale¢ najvedjo investicijo, ma predlagano razporeditev prosto- ;res |
Dnevni red seje je bil ob&ren. sindikata r_nem,.da je treba zaradl mndll_;alnega sveta. S _predlagano novogradnjo delavskega doma na rov v novem delavskem domu, ki za- 'VA'
Najprej so analizirali sklepe 8 tehnepravilnosti ustrezno ukrepati. = kandidaturoso se strinjali. - Jesenicah (59 milij. din), ki bo s zajema: v
kongresa Zveze sindikatov Slovenije. . Razpravljali so tudi o organizaciji Metka Urbanec, predsednica ko-  svojimi veénamenskimi prostori (os- ; w;
Pripomb niso imeli. izleta. V letoinjem letu naj bi misije za oddihe in izlete, je poro- rednja prireditvena dvorana, kino- ~ wveliko dverano za 450 do 500 PLEVAD]

Sodelavec Pavel Dimitrov je organizirali dva izleta in sicer eno- ¢ala o letovanju v Crikvenici in  dvorana, koncertna dvorana, preda- piq oo o DAEnIEne ¥a scen;;l-i- H,“spf
izvrini odbor osnovne organizacije dnevmega v naravo in dvodnevni Biogradu na moru. Prednost imajo  valnica in podobno) nudil dobre dejavnost in'politil‘.‘nje manieataciie: Ivsa\l{|
sindikata seznanil z akcijskim pro- izlet na morje.-Izleta naj bosta na  ¢ani, ki v petih letih niso letovali, pogoje za kulturno delovanje celot- yorana naj bi bila zgrajena je. . ‘o
gramom aktivnosti sindikata pri Prosto soboto v juniju. Organizacijo  pred tistimi, ki so letovali enkrat, ne obéne, moramo predvsem v tem opremljena tako, da bigrbijla r:” _Jejf 4
uresnitevanju zakona o zdru’enem izletov so zaupali predsedniku OOS  dvakrat itd. Brezplatna mesta za petletnem obdobju, s posebnim gramako velsmembiis i akuspt'::- preee
delu v obé&ni Jesenice. Program je IrancuJustinu. . letovanje na morju so odobrili druibenim dogovorom z organiza- . 16 ' Taks
bil sprejet brez pripomb. Razpravljali so tudi o pmdlogu dyema sodelavkama. Mesta, ki niso  cijami zdruZenega dela, prideti z zbi- o Eibodvorans #a 400 do 560 clje

V tretji tofki dnevnega reda so razporeditve ¢lanov kolektiva za bll&. oddana v predsezoni in pose- ranjem potrebnih finanénih sredstev SHakevataew f 90331‘
bile nagtete naloge in zadolZitve ob letovanje na morju. Nekaj terminov  zoni, bodo na voljo konferenci ter izvesti vsa pripravljalna dela, —malo dverano za koncertns tehn:

4 aktivnosti sindikatov pri uresni- J¢ ostalo praznih in bodo na voljo  osnovnih organizacij sindikata Zele- da se pritne z gradnjo v naslednjem dejavnost. za 100 do 150 obiskov:i‘- VZBOIN
® tevanju zakona o zdruzenem izvrfnemu . odboru sindikata, po zarne. Sestavili bodo tudi seznam  srednjeroénem obdobju.« o &
delu v TOZD Vratni podboji. Tako drugi strani pa je bilo za nekatere prijavljenih ¢&lanov, ki jim niso K uresnievanju tega dela plana Y s dvesns sk 190 ds B0 B
naj bi spremljali delo vseh samo. termine prijavljenih preve? intere- odobrili mest za letovanje v sezoni, pristopamo v &asu, kb se to srednje-  poq oo UL e T Liiltirie
upravnih organov in delegatoy. V  sentov. Prednost naj imajo Clani TovariSica Urbandeva je izvrini rodno obdobje prevefa v drugo polo- dejavnosti in delo druzbenopoli
odboru samoupravne delavske kon- kolektiva, ki ugodnosti letovanja  odbor OO sindikata obvestila tudi s  vico in je skrajni ¢as, &e Zelimo v i organizacij )
trole mora sodelovati en ¢lan. Treba doslej %e niso koristili. Omenjeno ponudbami turisti®nih agencij za  naslednjem srednjerotnem obdobju —. oirednjo ebeéinsko knjifhics s
bo skrbeti za izobrazevanje delega- ~Problematiko naj ureja referent za izlet po poteh AVNOJ. Zaradi fi- konkurirati za sredstva pri republi-  &¢oinico® s povrking okrogJ 450 k. 1ZV
tov, ki jih delegira sindikat in drugi ©ddihe s predsednikom komisije pri nanénih tefav so izlet prelozili do = ki kulturni skupnosti, kjer bomo . ino0 R
organi. Akcijski program poudarja 1zVrSnem odboru sindikata. jeseni. ) morali nastopiti z zelo konkretno — uliliiice za glasbeno Zolo in
tudi skrb za izboljfanje delovnih in Ob sklepu seje so razpravljalise o~ V sklepnem delu seje so se se-  vsotolastne udeleibe. - . glasbeno sobo s klubskimi prostori s « TOZL
zivljenjskih pogojev delavcev. Mladi  Praznovanju 1. maja ter o ofi%e- znanili s predlogom referenta za Skup#tina kulturne skupnosti in skupno 500 kv. metrov povréine'
v TOZD Vratni podboji naj bi se valni akciji v valjarni debele ploce- port in rekreacijo tov. Gubanca za  zbor zdruenega dela skupitine — razstavni prostori = depoji in
uveljavili na vseh podrotjih dela, Vine in v okolici, ki jo organizira izlet na Vogel. Postavljeno je bilo 8¢  obdine Jesenice predlagata spora-  gikarckimi ateljeji (200 kv. m) N 'R
prav tako pa bo treba organizirati mladinska organizacija. Izvrini od- = vpradanje glede dotaci) za mno%iéno  zum v &asu, ko je zdruZeno delo v — predavalnice za Siroko porabo e
rekreativno dejavnost ter letovanje bor OO jeaktivne mladince pohvalil.  $portno dejavnost. obéini zaklju¢ilo svojo dogovorjeno (950 ky. m) : Jeklar
v potitnigkih ~demovih. Popestrili obveznost, oziroma izpladalo svoje s prost(;re za lokalno radijsko b;":
naj bi Se kulturno prosvetno dejav- prispevke za izgradnjo mrlitkih postajo (400 kv. m), L bjju,
nost ter razvijali druzbene odnose vezic. Torej ne gre za novo — sprejemno dvorano (preddver | - 3tek
izven delovnega ¢asa. obremenitev zdruZenega dela, tem- o) pred vhodi v veliko dvorano. : | Vali?

Na ge_" S0 pregleda]i rokovnik ved za podlal_].ﬁanje nekoliko valorizi- gostié&‘em ki bi umogo&‘ala sprei;-m Valj. d
priprav za redno skupitino obdéin- ranega pl’lSpEVka. ver_ldar v druge z.apnbhir'm 500 do 600 gostov. N Hlad.
skega sindikalnega sveta Jesenice namene — za gradnjo delavskega — prostore za skupne slusbe gIs | Hiad.:
ter za deveti kongres Zveze sin- doma. i . (150 kv. m). }z,'eaf:;
dikatov Slovenije. K predlaganemu * Najbrz ni potrebno posebej pou- To je seveda predlog, ki bo [ o
rokovniku pripomb ni bilo. darjati, da imamo predvsem na pedyomno & izpopolnjen “in bo | — rom

V peti totki dnevnega reda so podrotju mesta najvedje pomanj-  oengya za izdelavo idejnih naértov. | — stet
obravnavali vlogo sindikatov kot je kanje prostora za kulturno dejav- ki hodo prav tako predlozeni v javno | — dish
doloeno v zakonu o zdruZenem nost. Ceprav se je prebivalstvo v . nray0 Skladi
delu. O tem je ob&rneje spregovoril mestu skoraj podvojilo, imamo na V sprejem samoupravnega spo- Vratni
Pavel Dimitrov. voljo dva kulturna domova, ki 8o jaoving v zdrulenem delu skoraj ne Jeklov

Ob sklepu seje so imenovali ju_podedovali od stare Jugoslavije. b mogli podvomiti, saj delavei sami | o
Sre¢ka MeZnarja za delegata v skup- Od teh je Delayvski dom na ,;htevajo delavski dom, razen tega ‘—.a:-i:
&ino samoupravne interesne skup- Jesenicah le delno Se uporaben za pa bo nedvomno sporazum dobil -sluh
nosti ludkega in Zelezniskega prome- kulturno de]amost‘ Tltol\’ dOI’I_‘l Pala  moéno podporo tudi v sindikalni = Em
ta. P . za VSQ dejavnost pr_ema]hen in tudi organizaciji. Prav sindikat jE bil  — ogn

V petek, 5. maja, je bila 13. seja funkcionalno skrajno neustrezen. tisti ki je na svojem osmem kon- Zeblia
izvrénega odbora osnovne organiza- Tudi kinodvorana je zapuitina stare gresu decembra 1974 naroéil ob-  OSNO
cije sindikata. Na seji so razpravlja- Jugoslavije in prav tako vel ne &iopim organizacijam, da morajo = Realiz
li o kandidaturi Teodorja Kreu- ustreza namenu. Osrednja knjiZnica  ,axeti ; akcijami, da se v indu-  Ostala
zerja za predsednika obtinskega i! te danes dela v zelo tesnih in  grijckih sredidih in v novih stano- | SK.Z{
sindikalnega sveta in jo sprejeli brez ) neustreznih prostorih in ji Ze sedaj R

pripomb.

Sodelavki pri pakiranju ziénikov

primanjkuje prostora za nov knjizni

vanjskih naseljih gradijo delavski
domovi.

TEHNIGNI FELITON - TEHNIGNI FELITON — TEHNICNI FELJTON - TEHNICNI FELJTON - TEHNIENI FELJTON - TEHNICNI|
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SONCNI GENERATORJI
ZA UPORABO NA ZEMLJI

Uporaba sonéne energije po naftni krizi v letu 1973 postaja
vedno bolj zanimiva. Zato je tudi pogosto predmet javnih raz-
energetsko problematiko. Na novo
vzpodbujeno zanimanje za ta najstarej$i energetski vir ima
vzroke v njegovi neizérpnosti, ker ne onesnaZuje okolja in v
splodni razpoloZljivosti. Na drugi strani pa so njegove slabe .
totke: majhna energetska gostota na zemeljski povrdini, ki
lahko dose¥e najvedjo vrednost okoli 1 kW /kvadratni meter,
atmosferski vplivi in nihanje zaradi dnevnega ter nocnega rit-
ma. Vendar ka%e, da je sodobna tehnologija delno Ze in Se bo
na#la odgovarjajoée tehni¢ne in ekonomske reSitve za premosti-

prav, ki so povezane zZ

tev teh pomanjkljivosti.

Indirektno pretvarjanje sonéne energije v elektriéno ener-
rijo preko toplotnega postopka pripravlja evropska gospodar-
ska skupnost za podrodje Juine Evrope. Vendar je za posamez-
ne naprave, ki potrebujejo mo¢ od nekaj vatov do nekaj kilo-
vatov, znatno bolj primeren direkten fotovoltni postopek za
jpreminjanje sontne v elektri¢tno energijo. Fotovoltni sonéni
zeneratorji ne rabijo vzdrZevanja, ne ropotajo in obratujejo

orez hladilnega sredstva.

Z razvojem zemeljskih soné&nih generatorjev je pricelo za-
hodnonems&ko podjetje AEG-Telefunken Ze ob koncu Sestdese-
tih let, zato ker so nove telekomunikacijske in prometne napra-
ve potrebovale odgovarjajode sisteme za preskrbo z elektriéno
energijo. V tem ¢asu se je to podjetje ukvarjalo tudi s sonénimi
generatorji za potrebe vesoljskih vozil, ker so lahko samo ti
zadostili ekstremnim zahtevam vesoljskih misij s ¢lovesko po-
sadko ali brez nje. Na.osnovih teh razvojnih rezultatov so lahko
leta 1976 priteli z razvojem son&ih celic, ki so pri izkoristku
okoli 10 % nakazale smer ekonomiéne proizvodnje zemeljskih
sonénih generatorjev.

Razne naprave in predvsem elektronske aparature so, z ozi-
rom na stopnjo izkoriséanja, velikost, zanesljivost in potrebo po
vzdrievanju, doZivele nadaljnje izpopolnitve oziroma razvoj.
Zato se je morala tudi odgovarjajoca preskrba z elektri¢no
energijo prilagoditi novim zahtevam. Poleg tega je v zadnjih
letih tudi mo¢no narastel izvoz teh naprav v nerazvite dezele, ki
potrebujejo &imbolj enostavne sisteme za preskrbo z elektri¢no
energijo. Tr#4&fe v teh deZelah je zelo zanimivo za uporabo
sonénih generatorjev, predvsem za vagke skupnosti, telekomu-
nikacijske zveze, vremenoslovske postaje in podobno.

V severnih zemeljskih &rinah pride na soné¢ni generator v
najslabf%m mesecu, decembru, le 10 % izZarjene sonéne energije
najboljéega meseca, maja. To razmerje postaja s premikom
proti ekvatorju vedno bolj ugodno. V juzni Spaniji 30 % in na
_samem ekvatorju celo 90 %. Letna gostota son¢nega Zarfenja je
z 2300 kWh/kvadratni meter na ekvatorju dvakrat vedja kot v
srednji Evropi. Zato je zanimanje za izkoris¢anje sonéne ener-

Dosedanji praktiéni preizkusi sonénih generatorjev so po- |
kazali, da je celi¢na konstrukcija, sestavljena iz velikega Stevila
enakih in enostavnih enot, posebno ugoedna. S tem je tud
podan odgovarjajodi predpogo) z ozirom na posebne obrqtow}!-
ne prednosti fotovoltnih sonénih generatorjev. T1ako je bila
ugotovljena tudi najugodnejia velikost posameznih naprav
glede na &imbolj ekonomitno montazo ter vzdrZevanje. Upo- |
&tevan je bil tudi pogoj, da je ob izpadu posameznih celic mozne
njihovo popravilo ob istotasnem nemotenem cbratovanju osta-

«lega dela generatorja. Naprava, sestavljena iz posameznih celic.

omogota tudi enostavno prilagajanje narastanju potreb za

ve&jo zmogljivost. S tem je zagotovljeno dobro izkorid¢anje vio- |
#enih investicijskih sredstev, kar je & posebej vazno za prvo
fazo uvajanja sonénih generatorjev, ko Zeli kupec s sorazmernc ©
majhnim investicijskim vlaganjem preizkusiti uporabnost i
prednost sonéne energije.

Zivljenjska doba takinega statinega pretvornika soncne |
energije je skoraj neomejena. Predpogoj za to je primerna ure-
ditev kovinskih kontaktov in za&¢ita sonénih celic pred vlago
Potrebna je tudi dolodena za&ita povrdine celic pred mehansko
obrabo. V nasprotju s konvencionalnim sistemom je vzdrie

vanje omejeno na ob&asno &i&enje in za to niso potrebnf nif!

izudeni delavei niti posebne naprave.

MOZNOSTI UPORABE
Posebne lastnosti fotovoltnih sonénih generatorjev om
got¢ajo njihovo uporabo za merilne postaje na kopnem.in mor)i
telekomunikacijske in prometne signalne naprave, v vojaske
namene in samostojne sisteme za preskrbo z elektri¢no energil?
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gije v juznih deZelah ekonomsko najbolj upravi¢eno. Nadaljevant
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- KAKO RACIONALIZIRATI
PROIZVODNE STROSKE?

B AR e

Nadaljevanjes 1. strani)

1) informiranje vodstva OZD,

9) izbor koordinatorja, .

3) oblikovanje ekip,

4) osvojitev principov in metode
ri vseh kadrih, ki bodo uporabljali

vila ljudi (5 do 12), ki na tako ime-
novanem sbrainstorminge sestanku
kreativno razmiiljajo o posredo-
vanem problemu. Tako zbrane ideje
se v naslednji fazi temeljito pretre-
sejo z razlitnih vidikov. Predvsem je
treba ideje predistiti, oceniti moz-

PRIMER UPORABE
VREDNOSTNE ANALIZE

Uporabnost vrednostne analize
kot sistematine metode za zniZe-
vanje strofkov je vsestranska. Pri-
merna je za posamezni izdelek, do-
loZeni obseg proizvodnje, pri organi-
zaciji dela, sistematizaciji delovnih
mest itd.

. Preizkus vrednostne analize je bil
izdelan na proizvodnem procesu za
elektrodno Zico VAC v TOZD- Zi-
tarna. Ze pred tremi leti smo s
poenostavljeno obliko vrednostne
analize uspeli zniZati strogke proiz-
vodnje za okrog tri milij. dinarjev,

INFORMACIJA O
POMANJELJIVOSTIH
SEDANJEGA PROCESA

V proizvodnji elektrodne Zice so
prisotni pretefno kvalitetni proble-
mi, ki izhajajo Ze iz valjane Zice (ne-
enakomerne mehanske lastnosti, po-
vriinske napake, struktura). :

Zaradi nedliste povrine se zmanj-
Suje oprijemljivost bakra in povela
obraba votlic. Pri navijanju zice se
na zadetku kolobarja en del Zice
odreze in gre v izmelek. Kvaliteta
navijanja ni enakomerna, saj Zice ni
mogode navijati »navoj do navojac.

ica se zateguje in pri varenju

dejo. Izboljsave, ki se priporofajo,
pa 8o naslednje:

1) V fazi Zarenja Zice v globinskih
peleh se v zadetku namesto zas{it-
nega plina vpihava zrak, kar zago-
tavlja &isto povrZino Zice in s tem
boljo kvaliteto Zice.

2) ZdruZitev vleéno-bakrilne na-
prave z navijalnim strojem v eno
celoto s pomotjo dodatne vletne na-
prave in manjfimi konstrukcijskimi
spremembami. Ta izboljSava pomeni
izboljianje mplena za okrog 2%,
zmanjSanje izmecka zaradi pokanja
koluti in povedanje proizvodnosti,
saj bo namesto sedanjih 24 delavcev
zaposlenih le Se devet delavcev.

r;: ostno analizo, ificn tod nost ;ﬁlalizacijq, .d°l:§ti st§0§ike,slp£i- kar pomeni 15% vrednosti izdelka. povzrofa motnje. Veliko je pripomb 3) Nabava naprave za izdelavo
& 5) oblikovanje specifitne metodo- merjalno .°fen.'t.‘ pr }:;’ostl an- dlabe Ti uspehi so nas spodbudili da  kupcev zaradi lomljenja plastitnih %iénih koluti, ki bi zamenjale
2a  Jlogie. ca il o i e St'l?m ter izlo¢iti najslabge. el smo metodologijo vrednostne anali-  kolut. Lodeni proces vledenja in na- plastitne, bo zmanjsala izmedek Fice
i Vsaka od navede: A% J8 1gregng roudevanje in razvijanje idej kot ze uporabili za celotni proizvodni  vijanja Zice zahteva veliko delavcev zaradi pokanja koluti, omogo&ila
oo flpomembna za uspeino uvajanje me.  naslednja faza ima za predmet proces od TVZ do konénega proiz- in od tod zelo nizka proizvodnost. predelavo domade Zice, zmanjsala
€ Niode, saj prav neizpolnitev katere od  obravnave le najboljie refitve in re-  voda. T zaloge embalaZe in zmanjdala one-
_1_2;, njih lahko onemogodi uvel_lawtew_' zultati bodo odvisni predvsem od ) snatevanje okolja z odpadki. Naj-
- Bmetode, ki poleg sistematiénosti sposobnosti sodelujotih, kako najti PRIPRAVA PODATEOV vedji prihranek pa prifakujemo od
je- Jpospesuje skupinsko delo pri znife- najboljfe socialne, ekonomske in ZBIRANJE IDEJ O niZje cene koluti, saj bo %i&na kolut
kg vanju strodkov. ti)l'mllc?le reSitve zdruZene na enem Pri zbiranju informacij smo pridli IZBOLJSAVAH vsaj za 50 % cenejsa od plasti¢ne.
objektiu. do zanimivih podatkov, ki so korigi- N : T T i3 2
: T : B ; ’ L a osnovi zbranih informacij in 4) Nabava navijalnega stroja za
|il‘1r FAZE VREDNOSTNE ANALIZE v tll:j fazi |:l»(nde do izraza ne samo  rali marsikatero zmotno mifljenje ©  ekaterih znanih resitev tujih iano- savide T dvf]aé e eH ﬁcej e
s i, A :uposodi nost koordinatorja, temved tem, kaj je v strukturi stroskov naj-  owp proizvajalcev %ice, smo na se- zmanjiala izmedek Zice, povecala
i Metodo vrednostne analize delimo dduzb njegova vztrajnost, saj niti  pomembnejse. = . stanku imenovanem »brainstor- proizvodnost, olajsala transport,
v vet faz, pri demer oblikovanje pro- uzba niti posameznik ne Zeli pri- Tako smo ugotovili, da je VAC  p,in0. zageli z zbiranjem idej o zni- zmanj$ala moZnost zameénjav.
no ama smatramo kot pripravo ali znati, da doslej ni napravil vsega, %ica udelefena le s 5% v celotni %anju stroikov v proizvodnem pro-- 5) Nabava dotiskovalnega apara-
h‘.“ orientacijo, kar nam omogoga usme- kar bi lahko za doseganje dobrih blagovni proizvodnji Zi¢arne, vendar céaielaktradns s, ta za tiskanje samolepilnih etiket bo
=tn ritev pozornosti na najpomembnejse  rezultatoy. : s 10% v financni realizaciji. Proiz- Prisotni tehnologi, vodja proiz- zmanjSala moZnost zamesnjav, eno-
{n- strodke, oziroma moZnosti najvedjih Zato je zaZeljeno, da se ob vodnja te Zice zaseda 20 % strojnih vodnje in asistent = vzdrievanje stavnejfe bo etiketiranje in omogo-
za prihrankov. : deli zakljutku te faze dela angaZira Se  kapacitet in 12% neposredno zapo- ¢mo 'y kratkem asu zbrali 21 idej.  ¢ala bo uporabo cenejsih etiket.
i Faze vrednostne analize pa delimo  neodvisne ocenjevalce, ki bodo slenih. Iz tega izhaja, da so direktni  pg izvrienem SORT T Tik GAROM Zaradi znatnih prihrankov, ki naj
itil na naslednje sekvence: . neprizadeto lahko pretestirali vse strogki nadpovpreéni in sicer so za prednosti in hib, ki jih je imela bi predvidoma znizali direktne stro-
ga 1. fake — Sewnys inforimacy, BTG ML : i 6 % visji od povpretnih, vendar stop-  ysaka od zbranih idej ter konéni ~ 3ke proizvodnje kar za 30 %, smo
;,gse 2. faza — zbiranje idej, . S priporotanjem prehajamo Vv nja pokritja, ki je za 175 % vi§ja od selekciji, smo dobili pet idej z zateli takoj z zadnjo fazo vredno-
. 3. faza — ocenjevanje in selekcija zadnjo fazo vrednostne analize, pri  stopnje pokritja vseh proizvodov orniks :;najboljga« stne analize, to je z uvajanjem. Pri
i Zbr’";‘h idej ter prgdlogqv._ i kateri bi morali dc];seél:i 0511}?‘53“?" In  skupaj, kafe na smotrnost nadalj- ’ tem so trenutno posamezni predlogi
. 4, faza — proucevanje in razvija- uvajanje sprememb, izhajajo i1z njega vlaganja in razdirjanja tovrst- PROUCEVANJE IDEJ Sele v pripravi, nekateri tik pred
lr?:; nje najboljsih refitev, .. rezultatov. Priporofilo naj bo pred- ne proizvodnje. ? realizaci?o l:'in %arenje Zice po govi
o 5. faza — priporo¢anje osvojenih  vsem jedrnato, vsebuje pa naj: Podatki analize triista govorijo le Za vsako od petih idej je bilo treba tehnologiji se Ze nekaj dasa uspesno
to.  f reditev, - — primerjalno kalkulacijo med o 60 odstotnem pokrivanju potreb, y naslednji fazi ugotoviti, kaj pome- uporablja.
< 6. faza — uvajanje rezultatov obsto,]eé.o in pnporﬂi_&eno__ reélt\n.lo_._ medtem pa proizvajalei varilnih ;i proizvodnem procesu, kakini so Vedje investicije, kot je nabava
% A D b Wepad BT primerjavo realizacije funkcij aparatov napovedujejo najmanj 10  gtroski za realizacijo in kak#ni pri- naprave za izdelave Zitmih koluti,
_ Vsaka od faz je pomen}_na,de]r. od in kvalitete, 5 odstotno rast potrodnje elektrodne prapnki bodo predvidoma zagotovlje- bodo zahtevale izdelavo projekta in
i izvrditve predhodne zavisi nadaljnji — risbe in teste, . L Zice. ni po uvedbi v proizvodni proces. Pri  ekonomsko-tehniéne utemeljitve na
500 Quspesen potek vrednostne analize — katere so potrebne investicije, i v : i o bi odlodili .
& k sakta ot 2o 2 tem so bili izvedeni aproksimativni osnovi katere bi se o za na
R O il nadile: T o oe;, L Iih plantistie: e DEFINIRANJE STROSKOV izratuni, ki bazirajo na podatkih iz bavo novih strojev, vendar e groba
ije. § V fazi zbiranja in on:macbué;_ 5 %o izvesti e v bodote, . : T : preteklosti, oziroma nekaterih no- vrednostna analiza izkazuje tolikine
in §jejo poleg koordinatarja obicajno — predvideni prihranek. V  strukturni delitvi direktnih  yejsih ponudb. prihranke, da odloditev ne bo tezka.
ro- | referent groda]q_ in priprave dela. Kot zadnja faza vrednostne ana- strofkov ugotovimo, da odpade na Seveda pa je konéno zelo po-
ti€- P Takina ekipa najlaZe opredeli funk-  lize je uvajanje rezultatov. To nalo- jeklo 88% in na embalazo 12%. membno spremljanje in ugotavlja-
} cije izdelka ali storitve, stroske za.  go obikajno poverimo operativnemu Stro¥ki osnovmega materiala se nje ekonomskih ué¢inkov, ki naj
500 Jposamezne funkcije, zbere trZno- vodstvu proizvodnje ali vodstvu delijo in sicer 446% na jeklo in PRIPORO( potrdijo smotrnost vrednostne ana-
tehniéno dokumentacijo, podatke o ustrezne sluzbe. Lahko pa nastopa 43,4 % na predelavne stroske. V stro- ANJE lize in stimulirajo uvajanje te meto-
:no  fvzorcih in patentih. o .. .. kot operativni vodja tudi sam koor- 3kih embalafe pa samo plastitna Ker smo ugotovili, da je vseh pet de tudi na druga podro&ja v TOZD
al- Naslednja faza _zbiranja idej dinator, v vsakem sluéaju pa— kolut pomeni 9,1 %, zato je vredna  idej koristnih in primernih za reali- Zi¢arna, kot tudi v drugih TOZD v
zahteva sodelovanje &im veljega Ste- nastopa v vlogi svetovalca. podrobne analize. zacijo je bilo priporofeno, da se uve- okviru % laanrna.
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. lIZVRSITEV DRUZBENEGA PLANA PRODAJE V APRILU
in T IZVRSENJE APRIL 1978 NRUZBENI PLAN APRIL 1978 1ZVRSENJE APRIL 1978 INDEKSI
. TOZD
A8 Koli&. Cena Vrednost Kolig. Cena Vrednost Koli&. Cena Vrednost Kol. Cena Vred. Kol. Cena Vred.
- t din/t din t din/t din t din/t din 82 9/3 1074 875 9/6 10/7
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 4 15 16
bo  Migierma 79 9.900 8.408
Livarna 30.3 23891 723.398 50 25.000 1.250.000 620 21375 1.326.286 204.6 895 183.3 124.0 855 106.1
ko  WValj bluming-stek. 6003.2 8.405 50.457.523 4.810 9.677 46.546.370 5.1548 10.501 54.128.674 85.9 1249 1073 107.2 1085 116.3
- bluming 150 7.897 1.184.550 3458 9.347 3.232.746 2305 1184 2729
er- - stekel 4.660 9.736 45.361.820 4.809.0 10.584 59.895.928 103.2 108.7 1122
, z Vel zicein prof. 2381.9 6932 16.510.233 4.030 6.824 27.502.440 34173 7221 24.676.328 143.5 1042 149.5 848 1058 89.7
am  []V2li debele plot. -8551.4 8.076 69.062.181 7.860 8.367 65.765.276 8.603.2 9.352 80.459.742 100.6 1158 1165 1095 1118 1223
Hizd. valj. Bela 34968 8.124 28.408.181 7.500 11.687 87.850.905 5.891.4 10576 62.307.870 1685 1302 219.3 786 205 711
IS JPed vali Jes 24332 10.151 24.699.686 2.320 10.385 24.093.200 2.309.8 10.912 25203525 949 1075 102.0 996 105.1 104.6
S itarna 37312 10220 38.131.678 4.150 11.286 46.836.716 39158 13.158 51.523.663 1049 128.7 135.1 944 1166 110.0
Profilarna 2299.8 8.602 19.782.888 2.000 8.547 17.205.335 1.651.3 9.221 15.227.087 718 1072 770 826 107.9 885
bo §-Hop 1.920 8.009 15.377.925 15719 8.625 13.557.924 819 107.7 .2
bo  §- rondele 20 26.935 538.700 114 29.482 36414 57.0 1095 624
ov, [~ stebr. + distané. 10 19.286 192.860 6.9 18.060 124.938 69.0 936 64.8
no - diski 50 21.917 1.095.850 61.1 19.748 1.207 811 1222 90.1 1102
Skladisde 38 150 18.333 2.749.950
y0- Vratni podboji 70.1 25856 1.812.359 80 22914 1.833.085 68.1 2.425 1.662.444 97.1 945 91.7 85.1 106.6 90.7
o [eloviek 1.601.8 15.783 25.282.094 1.640 15.730 25.797.995 1.7279 17.228 29.768.017 107.9 109.2 177 105.4 1095 115.4
I?Ii Elektrode 2994 9 11434 26.232.517 2.075 11.371 23.594.099 2.386.9 10.414 24.858.844 104.0 81.1 94.8 115.0 916 1054
~ elektrode, prasek,
g8 Wvarilna %ca 1.525 13.668 20.843.161 1.896.5 12.989 24.635.463 124.4 95.0 1182
}31! ~ suha el. masa 100 7.000 ~ 700.000
nl  B-Emonaiz Zgb. 250 7.564 1.890.938 ~
bil - ognjevzdrz mat 216.5 773 167.409 200 800 160.000 490.4 456 223.381 226.5 590 1334 245.2 57.0 139.6
m- j 9359 9.496 8.887.808 970 7.153 6.938.893 911.7 10.566 9.632.882 974 1113 108.4 94.0 147.7 1388
>b- 0SNOVNA REALIZAC. 338298 (9.163 309.990.546 37.635 (10.038) 377.764.264 36.108.1 {10.548 380.853.770 106.7 115.1 122.9 95.9 105.1 100.8
1jo  [Relizac. energija ’ 2.073.405 2.058.330 99.3
lu- ala realizac. ) 3.204.881 3.845.744 6.539.457 1054 170.0
14}:_(!; K ZUNANJA REALIZAC 338298 (9.347 316.195.427 37.635 (10.195) 383.683.413 36.108.1 10.786 389.451.557 106.7 1154 1232 959 105.8 101.5
SK1 =
«~ JIZVRSITEV DRUZBENEGA PLANA PRODAJE JANUAR — APRIL
:Nl IZVRSENJE OD I -1V 1977 DRUZBENI PLAN OD IV 1978 IZVRSENJE OD -1V 1978 INDEKSI
~* R1ozp Kolit. Cena Vrednost Kolit. Cena Vrednost Koli¢.  Cena Vrednost Kol. Cena Vred. Kol. Cena Vred.
po- t din/t din t din/t din t din/t din 8/2 9/3 1074 as5 96 1077
riig 1 2 . 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
::1!- Jeklarng 79 9.900 78.408 -
sla Livarna 289.7 23.394 6.777.281 200 25.000 5.000.000 204.0 2,874 4.665.856 704 97.8 68.8 102.0 95 ?3::
Valj. bluming-&tek. 2.728.5 9.020 214.019.911 20.510 9.677 198.475.270 24.1479 10.116 244.280.552 101.8 1122 114.1 17.7 104.5 123
rav R bluming 640 7.897 5.054.080 11162 9.332 10.415.458 L i1ne i
PO~ B- uekel 19.870 9.736 193.421.190 230317  10.154 233.865.094 1159 104.3 20,
in0  WVal; sicein prof. 7.469.0 6436 48.070.905 16.000 6.824 109.190.840 12.007.0 7.234 86.856.158 160.8 1124 180.7 75.0 106.0 79.5
ita- BVl debele ploz 34.990.5 8131 284.509.167 32.570 - B.367 272.515.909 34.052.6 9.243 314.757.845 97.3 13.7 1106 104.6 110.5 1155
dic, QHlad. valj. Bela 9.395.0 7.985 75.022.065 30.000 10.748 322.442.705 25.424.8 10.397 264.334.213 2706 130.2 3523 B4.7 927 a.’.g
za lad. valj, Jes. 10.034.6 9.875 99.094.677 9.560 10.385 99.280.600 9.410.9 10.612 99.866.677 93.8 107.5 100.8 98.4 102.2 100."
lo- itarna 15.983.6 10.320 164.962.769 17.070 11.286 192.651.265 16.540.8 12.140 20808.717 103.5 117.6 121.7 96.9 13;.(1; :g;;
Profilarna 82324 8733 71.890.087 7.860 8.547 67.397.995 7.934.2 9.327 74.002.639 96.4 106.8 1029 100.9 109. -
VO R Hop 7.560 8.009 60.550.565 7.572.0 8.765 66.371.193 100.1 109.4 1095
mo B rondele 70 26.935 1.885.455 348 28803 1.003.399 ¢ 329.; }grlsg . )3‘1;7
n B~ e + distane. 30 19.286 578.580 606 19.605 1.186.897 1334 9311 1241
- diski 200 21.917 4.383.400 2668 20394 5.441.150 . : : o
éne QSkladizze 33 650 18.333 11.916.450 4969 16830 8.363.139 . 76.4 91.8 2
wre- BVrtni podboii 202.1 25.650 5.183.914 330 22.914 7.561.470 2504 24638 6.168.788 1239 96.1 1190 75.9 107.5 BL6
1g0.  J'skloviek 6.076.7 15.627 94.958.639 6.800 15.730 106.967.285 6.787.1 17.382 117.977.158 117 112 1242 99.3 1 {I’ (;; 1103
sko Elektrode 7.313.1 11.505 84.140.629 8.035 11.461 92.087.996 7.9486 11.641 92.526.574 108.7 101.2 109.9 98. 101 1005
o = elek .
rie- muf,,“;’f:' e 6.035 13.668 82.484.246 6.413.3 14.133 90.649.124 106.3 103.4 1099
mith B hacl masa 200 7.000 1.400.000 1368 7.000 957.600 68.4 100.0 684
~Emona iz Zgh. 1000 . 7.564 1563750 ) o ’ ; " 54 55
> Ognjevzdrs, mat, 784.0 801 627.970 800 _ 800 640000 13980 656 : 91.9.323 lég.:f ﬁ-_:; l;t:,g I;,-};‘.: :gi mé
152 Lebljarna 3954.5 8487 33.562.593 3.880 7.153 27.755.572 37639 8.255 31.069.1 5.2 97. 92, 7. : !
;I;}u, USNOVNA REALIZAC. 127.669.7 (9.260) 1182182637 -~ 153.465 (9.861) 1.513.243.357 148977.0  (10.376) 1.545.735.871 116.7 121 130.8 97.1 1062 102.1
azke talizac. energija 9.167.720 9.688.640 105.7
gij 0. B2 realizac. > 23.962.109 15.932.369 25.247.866 i S 1585
anje % ZUNANJA REALIZAC. 127.669.7 (9.447) 1.206.144.746 153.465 110.024) 1538.343.446 1 - 14B9T7.0° | (10610) 1580692977 1167 1124 970 w058 1028
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RUDNIK S POVRSINSKIM KOPOM V ZELEZARNI

(Nadaljevanje s 1. strani)
kov ali kakor na kratko pravimo
PTO, pripovedujeta. Predvidevamo,
da se nam bodo pridruZili 3e delavci,
&i delajo na Zlindrnem Zerjavu in
delavei, ki delajo pri razrezovanju
s3vinj«, oziroma zalitkov iz jeklarn.
Trenutno razpolagamo z velikim in
malim nakladalcem, samohodnim
sagerjem na gosenicah — kopadem,
samohodnim bagerjem na gosenicah
: magnetom in kroglo za razbijanje
in desettonskim kamionom — pre-
kucnikom. Ratunamo, da bomo do-
bili % dva kamiona in sicer kon-
tejnerski kamion ter kamion za pre-
voz materiala — prekucnik. Delavci
aa vseh strojih delajo v zaprtih
zabinah, tako da jih slabo vreme nié
1e moti pri njihovem delu. Vedje ali
lalj ¢asa trajajofe padavine zmanj-
fujejo le rezultate dela, ker je mate-
-ial preve¢ navlaZen in se na separa-
:iji ma&jo sejalne mreZe.

Seveda je trajalo nekaj mesecev,
1a so si res lepo uredili svoj delovni
yrostor za Savo. Urejen imajo tudi
yivalni prostor z umivalnicami in
anitarijami ter kantino s kuhinjo,
ti pa 3¢ ne dela. V pripravljalnem
>bdobju so morali odkopati in pre-
seljati z nasipa ¢ez 60.000 ton ma-
teriala, da so Zerjav za stresanje
tlindre lahko premestili proti Savi in
zgradili obrambni stopnicasti nasip.
Na terasah nasipa je Ze posajeno
irevje, te dni pa bodo posejali tudi
relenice. S tem bodo seveda zado-
roljni tudi prebivalci Borovelj, ki
yodo na svoji zahodni strani dobili
lepo zaokroZeno zeleno povrSino.
l'ak premik pomeni tudi zagotovitev
vetje varnosti naselja in ceste glede
sksplozije »svinj«, oziroma zalitkov
iz jeklarn.

V pripravljalnem obdobju stroji,
ki so pravi velikani, niso mirovali,
temveé so z njimi opravljali razli¢ne
usluge drugim obratom, oziroma te-
meljnim organizacijam zdruZenega
dela.

Na vpogled smo dobili tudi knjigo
z meseénimi in drugimi porodili, iz
zatere je razviden ves razvoj in iz
catere dobesedno citiramo porotilo
a mesec april, ki mnogo pove:

»V mesecu aprilu 1978 so bili do-
pavljeni vsi delovni stroji za obrat
predelave talilnidkih odpadkov. Ta-
ko je obrat lahko pri¢el z zaklju¢no
tehnologijo dela, z odkopavanjem
delovnih etaZ, grobim odbiranjem in
odvozom jeklenih odpadkov na
mesto porabe — jeklarnam.

— Iz nasipa je bila pospravljena
fina ruda in izdelan temelj za napra-
ve nove separacije.

— Jeklarnam je bilo prepeljano
2500 ton jeklenth odpadkov —
svinje.

— Usposobljeni
ielovnih strojev.

— Izdelana je bila stalna trasa v
iolZini 130 metrov za stresanje Zlin-
dre iz ban).

— Vodnemu gospodarstvu Kranj,
za HC Moste, je bilo odpeljano
30.000 kub. metrov materiala iz nasi-
pa in odsejancev.

so bili vozniki

zredno lepo urefen nasip proti na-
elju Borovlje

del separacije

— Cementarni Anhovo je bilo po-
slanih 300 ton vzorca odsejanca Zlin-
dre od 3 do 12 mm za poskus upo-
rabe pri izdelavi cementa.

— Separacija je postavljena, po-
skusno kar dobro obratuje in daje
zadovoljive rezultate, tako po kapa-
citeti, kakor kakovosti odsejancev.

Trenutn# problem za obrat je po-
manjkanje prostora za odlaganje
jeklenih odpadkov.«

Velja poudariti, da je pri tako
spodbudnem zadetku obratovanja
novega obrata za predelavo talilni-
gkih odpadkov skoraj nerazumljivo,
da TOZD Jeklarna ne prevzema pri-
dobljenih jeklenih odpadkov, zaradi
cesar je bil obrat prvenstveno usta-
novljen. Tako morajo delavci obrata
s trdim delom pridobljen jekleni
odpadek prevaZati v deponijo na
nasip, od koder se bo ob uporabi
ponovno moral nakladati in preva-
Zati na mesto porabe, to je v jeklar-
no. To pa seveda pomeni tudi dolo-
¢eno podraZitev.

Pogled na novi obrat za predelavo
talilnidkih odpadkov, pod nasipom
Zelezarne ob Savi, lahko bi ga ime-
novali tudi rudnik s povriinskim ko-
pom, s svojimi stroji — velikani, pri-
jetno preseneti. Celotni tehnolo3ki
postopek separacije, katere proizvod
je jekleni odpadek in zalitki iz jek-
larne (»svinje«) ter Zlindrni odseja-
nec, je mehaniziran. Naértujejo 3e

dopolnitev_tehnologije dodatne pre-
delave. To bo mlin, ki bo zmlel debe-
lejSe frakcije Zlindrinega odsejanca
v debelino do 12 milimetrov. S to
pridobitvijo bo moZnost prodaje
#lindrnega odsejanca 3e vedja.

Uporaba Zlindrnega odsejanca
ima veliko perspektivo. V velikih
koli¢inah se Ze uporablja pri izdelavi
cementa, moZnost uporabe je tudi
za opore pri spodnjem ustroju cest,
za podbijanje Zelezni¥kih pragov, za
dodatek pri betoniranju betonskih
kvadrov in podobno. Tefejo Ze
raziskave, da bi se Zlindrni odsejanec
uporabljal tudi pri izdelavi umetnih
gnojil.

Za letosnje leto je Ze sklenjena po-
godba s cementarno Anhovo za
50.000 ton Zlindrnega odsejanca v
debelinj do 12 mm za izdelavo ce-
menta. Ce pa bi imeli tega odsejanca
veé, bi ga vzeli tudi veéje koli¢ine.
To bo mogode, kot Ze redeno, ko bo
obrat dobil predviden mlin za mletje
debelejse frakcije Zlindrnega odse-
janca. 2

Takega uspeha delavcev v novem
obratu za predelavo talilnigkih
odpadkov v temeljni organizaciji
zdruZenega dela Transport se veseli-
mo vsi, saj nas_navdajajo z .obcut-
kom zadovoljstva, da so bila sred-
stva, ki smo jih zdruZevali med

TOZD za to investicijo, uspeino na-
loZena.

Pogled na novi obrat za predelavo talilniskih odpadkov

'V T0ZD HVB SE SE SPOPRIJEMAJO
S TEZAVAMI

Proizvodnja v TOZD Hladna valjarna Bela je v mesecu aprilu zna-
sala 6092 ton hladno valjanih trakov, od tega 2153 ton dinamo in 109
ton nerjavnih jekel. Skupna konéna proizvodnja znasa 81,2 % druzbe-

nega plana.

Najbolj krititna je bila situacija
na Sendzimir ogrodju, ki je klju¢na
naprava hladne valjarne Bela. Ste-
vilo zastojev je naraslo na 35,5 % ob-
ratovalnega &asa, kar je najveéji ob-
seg zastojev od septembra lanskega
leta in za 10,9 % veé kot v mesecu
marcu. 5

Najve& zastojev je nastalo zaradi
pomanjkanja valjev in brusilnih ka-
pacitet.

Primanjkuje  predvsem  prvih
vmesnih valjev in bruSenih delovnih
valjev. V uporabi imamo Se pet gar-
nitur prvih vmesnih valjev, ki so Ze
precej poskodovani in je povprefna
izrabljenost 84 %. Ker je premer teh
valjev Ze precej zmanjSan, je velik
problem dobiti primerno kombinaci-
jo valjev za valjanje takih dimenzij.

Od pricetka obratovanja do danes
smo povpreéno izvaljali na en prvi
vmesni valj 1567 ton trakov. V pri-
merjavi z razpoloZljivimi podatki
valjarne Huta imLenina — Krakow
na Poljskem, je vzdrinost valjev na
nasem Sendzimirju manjs$a, vendar
moramo pri tem upoStevati, da oni
praktitno valjajo vedno isti program
nizkooglji¢nih jekel.

Pri nafem programu, kjer valjamo
jekla z najni%jimi in najvigjimi pre-
oblikovalnimi trdnostmi ter zelo
zahtevno kvaliteto povrine, je
razumljivo poraba valjev vedja. Po-
raba je vedja tudi zaradi tega, ker je
v obteku premajhno 3tevilo valjev.

Dogaja se, da valje po valjanju
-brusimo in takoj ponovno vgradimo
v stroj, kar je za vzdrinost valjev
zelo slabo. Med enim in drugim va-
ljanjem bi morali valji nekaj dni
podivati, da bi se odstranile napeto-
sti nastale med valjanjem. Za tako
delo pa rabimo neprimerno vedjo
zalogo valjev. Zaradi pomanjkanja
brusilnih kapacitet so vetkrat po-
vzrotali problem tudi delovni valji,
tako da smo morali brusiti v drugih
TOZD in pri zunanjih podjetjih. V
prvih dneh maja smo prideli obrato-
vati z novim brusilnim strojem iz
Livnice Zeljeza i tempera — Kikin-
da. Kljub temu, da imamo sedaj Se
teZave s kadri za delo na brusilnih
strojih, pa bo s tem problem
brusenja resen.

Razen pomanjkanja valjev so bile
resen problem tudi napake v ESP si-
stemu. Zaradi tega je priflo do 3te-
vilnih pretrgov traku. Napake so v
glavnem odpravljene, opravili pa
bodo 3e dokon¢ne nastavitve siste-
mov.

Zaradi teh osnovnih problemov,
kljub prizadevnosti valjavcev na
Sendzimiru, ni bilo mogode izvaljati
zadostnih koli¢in hladno valjanih
trakov, predvsem pa smo morali
program predelave nerjavnih jekel
zmanj$ati na minimum.

Janez Jamar

Urednik Zelezarja v pogovoru z vodjem novega obrata za predelavo talll.
niskih odpadkov Cvetom Velikajne

Samohodni bager na go
kopaé

Del separacije novega obrata

senicah —

Samohodni bager na gosenicah *
magnetom in kroglo za razbijanje
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DOHODEK IN DOHODKOVNI ODNOS]

(Nadaljevanje s 1. strani)
hodke na enoto vloZenega dela, je
treba izhajati iz dveh opredeljujoéih
sestavin. Ena je koli¢ina dohodka na
enoto vloZenega dela (objektivni &-
nitelj), druga pa je opredelitev ravni
zadovoljevanja delav&evih potreb, ki
jih krijemo iz osebnih dohodkov. To
je druZbena konvencija. ;

Oblikovanje te dru’bene konven-
cije je ena izmed najob&utljivejiih
druzbencekonomskih nalog. Ta
opredelitev ima v sebi vse najpo-
membnejle sestavine od opredelitve
materialnih in funkcionalno stimu-
lativnih osnov razvoja, do sestavin
ekonomske stimulacije za delo in
gospodarjenje, smeri in ekonomske
uéinkovitosti delovanja stimulacije
ter opredeljevanja osnov socialno-
druzbenega poloZaja posameznih
skupin delavcev glede na kvantum
in kvaliteto njihovega dela v zdru-
jenem delu.

Oblikovanje te konvencije ima
zelo zahtevno nalogo, da protislovje
med interesom za povedevanje oseb-
nih dohodkov neodvisno od gibanja
dohodka, povefanje katerega je ma-
terialni pogoj za povedanje osebnih
dohodkov, preusmeri v interes za po-
veéanje osebnih dohodkov na pod-
lagi povetanega dohodka. To druz-
beno zelo zahtevno opravilo pa
terja, da_uresniéimo dva temeljna
pogoja. Eden je, da vzpostavimo
ekonomsko soodvisnost med dinami-
ko vloZenega dela, dohodka in sred-
stev za osebne dohodke. Drugi pa je,
da vzpostavimo ekonomsko soodvis-
nost med delom dohodka, ki ga iz-
lotamo v akumulacijo in ga aktivi-
ramo kot dodatna sredstva v repro-
dukciji, dohodkom, ki ga doseZemo
po »zaslugi« teh sredstev v tekofem
delu, kjer jih angaZiramo, in dohod-
kom ter sredstvi za osebne dohodke
delavecev, ki so wustvarili sredstva
akumulacije. Brez te ekonomske so-
odvisnosti v nadih druZbenoekonom-
skih pogojih preprosto objektivno ni
mogofe ekonomsko preobraziti de-
lavéev interes, da bo svoj interes za
ved)i osebni dohodek videl v povece-
vanju dohodka, se pravi v povele-
vanju druZbene produktivnosti svo-
jega in zdruZenega dela.

V ta namen nam je nujno potre-
hen ustrezen ekonomski instrumen-
tarij. Eden takih instrumentov je
ekonomski kazalec potrebnega dela,
to je sredstev, ki so potrebna za
zaddvoljevanje delaveevih potreb na
enoto Zivega dela. Ta instrument
nam je neizogibno potreben zaradi
ve¢ vzrokov. Potreben nam je kot
ekonomski kazalec ekonomije dela.
Le-ta je namre¢ podlaga za organi-
ziranje dela in proizvodnje, ker
opredeljuje ekonomske predpostav-
ke in je podlaga za odloditve o pro-
izvajalnih sredstvih, tehnologiji, or-
ganizaciji dela itd. Potreben nam je
kot aktiven dejavnik, ki opredeljuje
kvantum in kvaliteto potrebnega
dela zdruZenih delavcev in torej
aktivno vpliva na produktivnost
dela, ekonomic¢nost dela, na ekono-
mi¢no delitev dela ob ustreznem
zdruZevanju_ dela in sredstev. Potre-
ben nam je za vodenje druZbene
strategije materialno socialnih raz-
merij v zdruZenem delu in v druZbi.
Kratko malo, to je eden tistih druz-
benoekonomskih kriterijev, na pod-
lagi katerih ekonomsko presojamo,
ali je dolo®ena proizvodnja, taka kot
Je, drubeno koristna ali ne? Ali je
drubena produktivnost dela v dolo-
teni celici zdruZenega dela druzbeno
koristna ali ne? Ali je Zivo delo v do-
loteni celici dela ustrezno ekipirano
in ustrezno opremljeno s sredstvi in
z ustrezno tehnologijo? Ali ustreza
obstojeda organizacija dela, obsto-
jeta delitev dela in zdruZenost dela?
_Proizvodnja je ekonomsko uteme-
liena, & omogota pridobivanje to-
lik&nega dohodka, ki omogoda zado-
voljevanje delav®evih potreb na do-
lodeni ravni in & omogo®a nadaljnji
razvoj dejavnikov proizvodnje, ki
odpirajo moZnosti za nadaljnje
kvantitativno in kvalitativno &irje-
nje mofnosti za zadovoljevanje de-
lavéevih potreb.

To pa seveda neizogibno terja, da
ekonomski kazalec o »koli&ini po-
trebnih sredstev za zadovoljevanje
delavéevih osebnih potreb na enoto
delavéevega dela« poveZemo s kazal-
cem o dohodku, ki ga je potrebno
ustvariti na enoto delavéevega dela,
da bi ustvarili potrebna sredstva za
zadovoljevanje delavéevih potreb. Iz
teh dveh kazalcev pa moramo potem
zpeljati ustrezne »proizvodnees ka-
zalce za vse ¢&initelje proizvodnje
(tehnine in ekonomske standarde
In standarde o kvantumu dela).

Na tej podlagi bomo predvsem-

sposobnej& radikalneje prelomiti z
usedlinami " mezdnega pojmovanja,
ki skrb za potreben dohodek in za
ustrezno produktivnost dela prepu-
¥a nekomu drugemu, nekomu izven
zdruenih delavcev. Iz teh usedlin se
tudi hrani drufbena praksa, ki »re-
Sujes rastode potrebe v porabi, ne z
Ustreznimi ukrepi v proizvodnji, ki
18] bi omogodili povedanje produk-
fivnosti dela in dohodka, ampak s
tem, da povedane potrebe zida v
cene in fzvaja pritisk na vse, kar se
Upira takemu voluntaristi¢nemu po-

veevanju cen, ki z izzivanjem reak-
_cij inflacije ne izboljSuje, ampak po-
slab%uje zadovoljevanje delavéevih
potreb. :

Na tej podlagi pa bomo tudi lazj&
ugotavljali, v kateri celici zdruZe-
nega dela ni moZno, pri trenutnem
stanju stvari, izpolniti zahtev eko-
nomskega kriterija, po katerem je
dru?bena proizvodnja ekonomsko
uspefna in utemeljena, & dosega to-
lik&ano druZbeno produktivnost in
dohodek, ki zagotavlja zadovoljeva-
nje delavievih potreb na druZbeno
dogovorjeni ravmi (druZbenoeko-
nomski kazalec potrebnih sredstev
na enoto delavievega dela) in pogoje
za razvoj, ki omogodajo razfirjanje
moZnosti za zadovoljevanje delavée-
vih potreb (minimalna akumulaci-
ja). Kolikor dolofena celica zdruze-
neﬁa dela ne dosega ustrezne pro-
duktivnosti in dohodka, je potrebno
ugotoviti vzroke za neustrezno pro-
duktivnost in neustrezni dohodek (v
proizvodni sili dela, v stopnji izko-
rifanja dejavnikov proizvodnje, v
nadinu organiziranosti, v proizvodni
usmeritvi, v upravljanju, v pogojih
poslovanja, v nadinu povezovanja v
druzbeni reprodukciji itd.). Na
podlagi spoznanj, do katerih pride-
mo na ta nadin, moramo storiti po-
trebne ukrepe za odpravo kvarnih
vzrokov, ne pa pustiti stvari take
kot so in preprosto, po nadelu zida-
nja cen, zvidati cene, da bi tako
zagotovili potrebno raven zadovolje-
vanja delav&evih potreb. To je, kot
smo Ze - ugotovili, medvedja usluga
prav zadovoljevanju delav¢evih po-
treb, ker izziva reakcije inflacije.
V zvezi z oblikovanjem ekonomskih
instrumentov s podrodja delavéeve
osebne porabe oziroma zadovolje-
vanja delavtevih osebnih potreb,
kaZe opozoriti Se na nekatere po-
membne zadeve.

Delavec svojih potreb ne zadovo-
ljuje neposredno (prek razdeljevanja
potrebnih potrosnih dobrin), ampak
posredno prek denarno blagovne
menjave. Zaradi tega je delavieva
realna kupna moé¢, ki jo pomeni
njegov osebni dohodek, podvrZena
vplivom nihanj na trgu. Tako nasta-
jajo razlike med nominalno in real-
no vrednostjo njegovega osebnega
dohodka, ki seveda neposredno vpli-
vajo na raven zadovoljevanja nje-
govih potreb.

Taka nihanja pri zadovoljevanju
delav&evih osebnih potreb (vkljuéu-
jo¢ sem tudi zadovoljevanje njiho-
vih druzbenih potreb, ki se krijejo iz
osebnega dohodka) slabe in trdnost
delavievega Zivljenjskega standarda
in ekonomsko stimulativnost oseb-
nih dohodkov. Zaradi tega v sistemu
zdruzenega dela blaZimo taka niha-
nja predvsem na dva nacina. Zadr-
#ujemo rast cen porabnih dobrin
(moka, ma&‘obe, sladkor, stanarine
itd.), ki pomembneje vplivajo na gi-
banje Zivljenjskih stroZkov. Nomi-
nalno povefujemo osebne dohodke z
namenom, da bi ohranili doseZeno
raven delavéeve porabe, ki ustreza
doseZeni ravni produktivnosti.

V obeh primerih s tak3nimi ukrepi
spreminjamo strukturo delitve do-
hodka po namenu porabe. Realna
vrednost druZbene akumulacije se
relativno in dostikrat tudi absolutno
zmanj3a. S tem pa se seveda zmanj-
3ujejo tudi realne moZnosti za pove-
Zevanje sredstev za zadovoljevanje
osebnih potreb. Ta negativni u¢inek
je mogote nadoknaditi le na ta
nadin, ¢ ekonomsko poveiemo
varovanje ravni delavéeve porabe s
povedevanjem produktivnosti dela
in realnega dohodka. Z drugimi be-
sedami povedano, ekonomski uéinek
varovanja realne vrednosti osebnega
dohodka bi moral biti, da bi v takem
razdobju sorazmerno hitreje povete-
vali druzbeno produktivnost in do-
hodek kot realni standard.

To je ena od zadev, ki jo moramo
upostevati pri opredeljevanju plan-
skega proporca in njegove dinamié-
ne sestavine in pri opredeljevanju
instrumentov za uresnifevanje pla-
na. To pomeni, da moramo kazalca
o potrebnih sredstvih za zadovolje-
vanje delavéevih osebnih potreb po-
vezati 3¢ s pokazateljem o gibanju
realnega standarda, ki ga delavec
dosega z nominalnim osebnim do-
hodkom in z ekonomskim instru-
mentom o soodvisnosti med sredstvi
za osebne dohodke v strukturi do-
hodka v primerjavi s sredstvi za
druge namene porabe. Ta instru-
ment naj opredeljuje modalitete gi-
banja posameznih vrst porabe v od-
visnosti od vzrokov, ki povzrodajo
oziroma izzivajo dolofene spre-
membe v gibanju dohodka oziroma v
gibanju posameznih vrst porabe.

Koli¢ino potrebnih sredstev za za-
dovoljevanje delavéevih osebnih po-
treb na enoto delavievega dela
ugotavljamo na podlagi »ko3arice
#ivljenjskih strodkove, ki zagotavlja
dru?beno dogovorjeno raven zado-
voljevanja delavievih potreb in na
podlagi druZbeno dogovorjene struk-
ture (po obsegu in kakovosti) delav-
&evih druZbenih potreb, ki jih krije-
mo iz osebnih dohodkov.

KoZarico Zivljenjskih stroZkov
ugotavljamo na ta nadin, da se do-
govorimo o vrsti, kakovosti in koli-
&ni porabnih dobrin, ki zagotavljajo

dogovorjeno raven zadovoljevanja
delavéevih potreb (proporc plana).
Tako ugotovljena koli¢%ina potreb-
nih dobrin je osnovni kazalec za
uravnavanje razmerij med nominal-
no in realno vrednostjo delavéevega
osebnega dohodka. Délaveeve drui-
bene potrebe obsegajo storitev druz-
benih dejavnosti, ki so v programu
svobodne menjave dela opredeljene
po vrstah storitev, po kolidini in
kvaliteti, na podlagi delavéevih pra-
vic, ki so ustanovljene z zakonom ali
S samoupravnim sporazumorm.

Pri  koli¢inskem opredeljevanju
ustreznih ekonomskih instrumentov
moramo upostevati tudi dolo¢ilo za-
kona o zdruZenem delu, ki pravi, da
delavei v temeljni organizaciji, poleg
nadela delitve po delu, uporabljajo
tudi nadelo solidarmosti, predvsem
tako, da s sredstvi za skupno porabo

prispevajo h kritju dolodenih social- -

nih in drugih potreb delavcev z
nizjim osebnim dohodkom in njiho-
vih druZinskih ¢lanov.

To doloéilo je zelo pomembno z
dveh zornih kotov. Iz njega izhaja,
da delavci v zdruZenem delu del
osebnega dohodka, ki ga prisvoje na
podlagi svojega delovnega prispevka
ponovno zdruZijo, socializirajo, da bi
na podlagi svobodne menjave dela
pridli do dologenih storitev, ki jih, v
okviru dogovorjene ravni, uporab-
ljajo po potrebah. Sredstva, ki so
potrebna za te storitve, prispevajo
delavei tako, da je prispevek delav-
cev z vi§jimi dohodki vedji, delaveev
z nizjimi osebnimi dohodki pa niZji,
storitve pa uporabljajo, v programi-
ranem okviru, po potrebah.

Tako zakon o zdrufenem delu
tudi povsem nedvomno opredeljuje
osnove za oblikovanje osebnih do-
hodkov, pri katerih se pojavljajo se-
stavine prisvajanja po potrebah, ki
jih v sistemu delitve po delovnem
prispevku zagotavljamo po nadéelu
solidarnosti. Gre za tri splete takih
sestavin.

Eden je zajaméen osebni dohodek
(zajam¢ena raven zadovoljevanja
osebnih potreb). Drugi so storitve
drufbenih dejavnosti, do katerih
imajo zdruZeni delavci pravico na
podlagi zakona oziroma sporazuma
s tem, da potrebna sredstva za delo
druZbenih dejavnosti prispevajo iz
osebnih dohodkov v odvisnosti od
njihove vi%ine, med tem ko storitve
uporabljajo po potrebah. Tretji so
delavéeve pravice na podlagi minu-
lega dela, med katerimi je tudi pra-
vica do dela pove&anega dohodka, ki
je rezultat uporabe zdruZenih sred-
stev,

Z oblikovanjem takega ekonom-
skega instrumenta (kazalcev, krite-
rijev in operacionaliziranih ekonom-
skih instrumentov itd.) je moZmo na-
praviti kvalitativni korak naprej pri
oblikovanju osebnih dohodkov, ka-
krSen ustreza zasnovi dohodkovnih
odnosov. Ta korak je tem po-
membnejsi, ker je kljuéni, odlo¢ilni
&len v delovanju celotnih dohodkov-
nih odnosov. Drugade povedano, vse
druge razseimosti dohodkovnih od-
nosov in njihova prakti¢na uporab-
nost so odvisne od tega kvalitativ-
nega koraka, ki ga moramo napra-
viti pri oblikovanju sredstev za
osebne dohodke. Brez njega uspesno
delovanje sestavin dohodkovnih od-
nosov prakti¢no ni mogode, tako kot
ni mogode, da bi lahko uporabljali
avto z motorjem brez pogonskega
sredstva.

Ob tem kaZe posebej opozoriti na
bistveno razliko med navedenim pri-
stopom h koli¢inskemu opredelje-
vanju sredstev za osebne dohodke,
to je med pristopom, ki ga je moZno
logi¢no izvesti 1z zasnove in opre-
delitve dohodkovnih odnosov in med
pristopi, ki so bili doslej preteino v
rabi. Doslej je prevladovala praksa,
da smo izradunali sredstva za osebne
dohodke na ta nadin, da smo $tevilo
zdruZenih delavcev pomnozili z visi-
no osebnega dohodka na pogojno
nekvalificiranega delavca (s tem
smo upostevali dejansko kvalifika-
cijsko strukturo), o kateri smo se
pred tem sporazumeli. Poleg tega
kljuénega instrumenta smo seveda
uporabljali Se vrsto drugih, ki pa se-
veda ekonomskega bistva temelj-
nega instrumenta niso mogli spre-
meniti. Po novem pristopu naj bi
koli¢ino sredstev za osebne dohodke
izrafunavali na podlagi koli¢ine v]o-
Yenega dela, ki je potrebna, da dose-
%emo enoto dohodka, pri ¢emer naj
bi seveda upostevali raven zadovo-
ljevanja delavéevih potreb na enoto
dela v skladu z doseZeno druZbeno
konvencijo.

DruZbenoekonomska razlika med
tema dvema pristopoma pa je v na-
slednjem. .

Pristop, ki je doslej prevladoval, v
bistvu ni prelomil s prakso, ki ugo-
tavlja sredstva za osebne dohodke
na podlagi cene za delovno silo (ta-
rifna postavka, obrafunska postav-
ka itd.). V ekonomskem instrumen-
tariju, ki se je razvil na podlagi
takega pristopa v nasih druZbeno-
ekonomskih razmerah, pa je bila
ekonomsko trdno opredeljena samo
ena sestavina, to je vifina obradun-
skega osebnega dohodka. Koliko de-
lavcev zdruZi svoje delo za ustvari-
tev dolodene koli¢ine dohodka,
kak#na je njihova kvalifikacijska se-
stava, kako delajo in uporabljajo

sredstva za delo pri ustvarjanju in~

-~

pridobivanju dohodka, kar v pogojih
mezdnih odnosov ureja druZbeni no-
silec kapitala, ki ga motivira profit,
je o v spletu razmerij med
vloZenim delom, dohodkom in sred-.
stvi za osebne dohodke ekonomsko
neopredeljeno. Ta razmerja so se
zaradi tega zadela oblikovati eko-
nomsko avtonomno in neodvisno od
dinamike dohodka. Tako je sam in-
strument dopu¥¢al moZnost, da s
povelanjem 3tevila zdruZenih delav-
cev in s premiki v njihovi kvalifika-
cijski sestavi povetujemo koli¢ino
sredstev za osebne dohodke neod-
visno od gibanja druZbene produk-
tivnosti dela in tako slabimo ma-
terialno ~podlago svojega lastnega
dela. Drugad povedano, tako eko-
nomski instrument v na%h druZbe-
noekonomskih razmerah objektivno
spodbuja interes za povedevanje Ste-
vila zdruZenih delavcev, za dejansko
pridobivanje veé&jih kvalifikacij ali
celo samo na papirju in s tem za
povedanje sredstev za osebne dohod-
ke neodvisno od gibanja dohodka.
To niso samo smiselno logitne dom-
neve, ampak so realna dejstva, na
katera nas Ze nekaj ¢asa opozarjajo
podatki o gospodarskih gibanjih. Hi-
treje od druZbenih predvidevanj in
neodvisno od gibanj dohodka se po-
vetuje Stevilo delavcev v zdruZenem
delu, raste kvalifikacijska struktura
ne da bi to ustrezno vplivalo na
druzbeno produktivnost, povefuje se
osebni dohodek na enoto dohodka,
podasneje od druzbenih predvide-
vanj pa se povetfuje druibena pro-
duktivnost in njene sestavine.

Novi instrument za oblikovanje
sredstev za osebne dohodke jemlje
kot osnovo za izrafunavanje sred-
stev za osebne dohodke kvantum
potrebnega dela, ki je opredmeten
(proizvod) in vrednostno realiziran
v enoti dohodka. Na podlagi tega
instrumenta vsaka doseiena enota
dohodka vsebuje dolofeno koli¢ino
sredstev za osebne dohodke.

Ta instrument deluje druZbeno-
ekonomsko popolnoma drugate kot
prej omenjeni. Njegova osnova je
dohodek in v njem opredmeteno in
vrednostno realizirano delo. Zaradi
tega ta instrument spodbuja pni
zdruzenem delavcu ekonomski inte-
res za dosego éimvedje koli¢ine do-
hodka in za dosego ¢imvedjega do-
hodka na enoto vloZenega Zivega in
minulega dela. To pa pomeni, da
spodbuja povecevanje druzbene pro-
duktivnosti dela in gospodarnosti pri
ravnanju, uporabi in gospodarjenju
s sredstvi.

IV.DRUZBENOEKONOMSKI
ERITERIJL ZA OBLIKOVANJE
OSNOV IN MERIL ZA
PRISVAJANJE OSEBNEGA
DOHODEA

Zakon o zdruZenem delu uvaja tri
skupine osnov, na podlagi katerih
smo.zavezani ugotavljati in meriti
delavéev delovni prispevek, ki je
podlaga za prisvajanje osebnega do-
hodka.

Prva skupina. Kvantum (koli¢ina)
delavéevega dela. Kvantum delav-
fevega dela ugotavljamo na podlagi
stirih sestavin. Stopnja sestavlje-
nosti delavievega dela (potencialno
delo). Kvaliteta . (kakovost) delavce-
vega dela, ki jo ugotavljamo na pod-
lagi dveh sestavin: delavéeve storil-
nosti oziroma uéinka pri delu (izpol-
njevanje delovnih nalog) in gospo-
darskega uéinka, ki ga delavec dose-
ga (ekonomi¢nosti pri prenasanju
vrednosti sredstev za delo na proiz-
vode). Pogoji, v katerih delavec dela
in stopnja odgovornosti, ki izvira iz
zahtevnosti in pogojev dela.

Druga skupina. Delavéev delovni
prispevek k poveéanju dohodka te-
meljne organizacije na podlagi ino-
vacije, racionalizacije ali druge ust-
varjalnosti pri delu z druZbenimi
sredstvi.

Tretja skupina. Delaviev delovni
prispevek, ki ga daje povedevanju
dohodka temeljne organizacije na
podlagi gospodarjenja s -sredstvi
druZbene reprodukcije. .

Prva zadeva, ki jo moramo izpe-
ljati je, da izoblikujemo instrumen-
te, na podlagi katerih bomo ugo-
tavljali in merili delavéev delovni
prispevek. Pri tem gre za $tiri skupi-
ne instrumentov. Instrumenti za
ugotavljanje in merjenje kvalitete
delavéevega dela (delovnega udin-
ka). Instrumenti za ugotavljanje in
merjenje prispevka pri gospodarje-
nju s sredstvi druZbene reproduk-
cije. Instrumenti za ugotavljanje
delovnega prispevka, ki ga delavec
daje k povedanju dohodka z inova-
cijo, racionalizacijo ali drugo obliko
ustvarjalnosti pri delu z druzbenimi
sredstvi.

IV.1. UGOTAVLJANJE IN
MERJENJE KOLICINE
DELAVCEVEGA DELA

Prvo skupino tvorijo instrumenti,
na podlagi katerih ugotavljamo in
merimo kvantum delavéevega dela
(stopnjo sestavljenosti delavéeve de-
lovne sile, ki je potrebna za oprav-
ljanjé dolodenih del).

Temeljno vprasanje, na katerega
moramo odgovoriti, je, na kakZen
nadin,” s pomodjo katerih metod
bomo ugotavljali sestavljenost de-
lav&evega dela? V druzZbeni praksi in

strokovnih nbﬂe]ava.h Se nam ponu-
jajo tri temeljne metode. :
Prva ugotavlja sestavljenost de-

lav¥evega dela na podlagi znanja in -

ved&in, ki si jih je delavec pridobil s
%olanjem, strokovno prakso in izkus-
njami pri delu.

Druga metoda ugotavlja sestav-

ljenost delav@evega dela na podlagi

sestavin, ki opredeljuje zahtevnost
dela, ki ga delavec opravlja, in pogo-
je dela, pod katerimi dela.

Tretja metoda uporablja kombi- =

nacijo sestavin prvih dveh.
Prva metoda ocenjuje sestavlje-
nost delavéevega dela samo na pod-

lagi prvin, ki kaZejo, koliko dela je~

vloZenega v usposabljanje delavea.
Ena izmed konkretnih oblik te
metode je ugotavljanje sestavlje-
nosti dela na podlagi delav&evih
kvalifikacij, ki si jih je pridobil z red-
nim $olanjem in na podlagi delovne-
ga staZa. T'a metoda je pri nas Siroko
v rabi. Njena velika slabost je, da
povsem zanemarja zahtevnost dela,
ki ga delavec dejansko opravlja.
Delavci, ki na videz opravljajo dela

enake stopnje sestavljenosti (ker so _

si- pridobili enako stopnje izobraz-
be), dejansko opravljajo dela, ki se
po zahtevnosti moéno razlikujejo
med seboj, neredko za vel zahtev-
nostnih stopenj.

Druga metoda ugotavlja sestav-
ljenost delavfevega dela posredno, s
pomodjo opredeljevanja zahtevnosti
delovnih mest ali delovnih nalog. S
pomodjo te metode razvri¢amo de-
lovna mesta ali delovne naloge v
zahtevnostne skupine (opis delovnih
mest ali delovnih nalog). Ta metoda
povsem zanemarja dejansko sestav-
ljenost delavieve delovne sile.

Delavteva dejanska usposoblje-
nost (ne zgolj formalna) pa je ne-
dvomno ena izmed bistvenih sesta-
vin, ki so pogoj, da delavec dejan-
sko obvlada zaupano mu delo in da
dosega ¢imvedjo kvaliteto dela, v
najéirfem pomenu te besede. Bolj
usposobljeni delavei praviloma
opravljajo dela enake zahtevnostne
stopnje bolj% od manj usposoblje-
nih.

O¢itno je, da imata obe navedeni
skrajni metodi obé¢éutne pomanjklji-
vostl. To govori v prid tretji metodi.

Tretja metoda ugotavlja sestav-
ljenost dela na podlagi delavéeve
delovne usposobljenosti, zahtevno-

sti del, ki so delaveu zaupana, in po-

gojev dela. Pn tem gre za pogoje
dela, ki jih opredeljuje sama zahtev-
nost dela, ki opredeljuje tudi stop-
njo in sestavine delaveeve odgovor-
nosti, in za pogoje dela, ki jih opre-
deljuje delovno okolje.

ée stvari presojamo na podlagi
dosedanjih spoznanj, ki jih je dala
druzbena praksa, in na podlagi ugo-
tovitev, ki jih je mozno iz njih
povzeti, potem ima med doslej zna-
nimi metodami za ugotavljanje se-
stavljenosti delavfevega dela abso-
lutno prednost metoda, ki smo jo
omenili kot tretjo. Ce bi se odloéili
zanjo (pred leti smo uporabi te me-

tode posvedali precej pozornosti in .

dosegli tudi dolo¢ene uspehe ter =i
pridobili izkusnje, ki jih ne bi kazalo
sedaj prezreti), potem bi se morali
lotiti dela z vseh koncev. V delovnih
organizacijah naj bi izdelali na pod-
lagi danih moZnosti, dosedanjih iz-
kusenj in neposrednih potreb te-
meljne instrumente za opredelje-
vanje zahtevnosti dela in na tej
podlagi razvrstili dela po zahtevno-
sti. Potemm bi morali sistematiéno
spremljati ekonomski in druzbeni
odraz delovanja teh instrumentov z
vidika materialne motivacije in z vi-
dika ekonomskosocialnega poloZaja
delavcev, ki opravljajo dela posa-

meznih zahtevnostnih skupin. Isto-=

¢tasno pa naj bi organizirali pod
druzbenim vodstvom sindikatov de-
lo, ki bi imelo nalogo, da zasnuje
temeljne sestavine modela in izvede
iz njega ustrezne instrumente. Na ta
naén bi ob stalnem izpopolnjevanju
temeljnih reSitev in njihovih obde-
lav na podlagi izkuSenj iz druZbene
prakse 1zoblikovali skupne osnove te
metode in iz njih izvedli tiste instru-
mente, za katere bomo ugotovili, da
so lahko skupna podlaga za obde-
lavo konkretnih instrumentov.
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Zelezarski globus

EGIPT

Japonske Zelezarne bodo dobavile
letos Egiptu 200.000 ton pali¢astega
jekla, ki ga ne bo treba platati.
Japonska vlada je namre¢ namenila
dolofena finanéna sredstva, s kate-
rimi’ bo odkupila del proizvodnje
japonskih Zelezarn, ki proizvajajo
pali¢asto jeklo in ga bodo le-te doba-
vile nekaterim deZelam v razvoju
med drugim tudi Egiptu, kot pomog¢.
Istoéasno pa s to akcijo vlada poma-

. 82 japonskim Zelezarnam, ki imajo

teZave s prodajo svojih proizvodov
zaradi slabe konjunkture na svetov-
nem trZiséu.
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52 Ker je bilo
okoli ugotavljanja datuma tega se-
stanka Ze veliko ugibanja, nobeno

pa tocno, naj trditev, da je bilo to -

zadnje dni decembra, podprem z
naslednjim.

Tone Dvornik-Tonéek je bil polit-
komisar &ete teZkega oroZja v prvem
bataljonu do 18. decembra 1944, ko
je bil imenovan za polithkomisarja
bataljona. Takrat je dotedan;i polit-
komisar Ivan Porenta-Vo'gro odsel
za politkomisarja jurisnega bataljo-
na, na mesto Toneta Dvornika pa je
bil imenovan Alojz Hrast-Oko. In
ker je bil sestanek pred novim letom,
Dvornik pa Ze politkomisar bataljo-

' na, je najverjetneje, da je bil zadnje
dni v decembru.

Ko je bilo prek Mazovéeve Pauvle
vse pripravljeno, sta komandant
in politkomisar z majhnim sprem-
stvom, v katerem so bili Dorko Zu-
pan, Franc Mulej-Lipa in Janko
Knific z mitraljesko trojko, iz Titove
vast odsla tako zgodaj, da sv bili pri
Mazovcu 2e nekaj ur pred svitom.
Varovalna skupina s strojnico je za
vsak primer ostala skrita nad vasjo,
pripravljena, da v primeru strelja-
nja pri Mazoveu takoj prihiti na
pomoé¢. Dorko Zupan in Franc Mu-
lej-Lipe sta se s komandantom in
nolitkomisarjem ustavila pri Ma-
zovcu, kjer so jih Ze ¢akali. Prva dva
sta — spet zaradi previdnosti — §la
v 2ganjarno blizu hise, komandantu
in politkomisarju pa so ponudili
zgornjo sobo, iz katere je bl v skraj-
nem primeru moZen umik, primerna
pa je bila tudi za zamisljeni sesta-
nek. )

Oba voditelja bataljona sta se
kljub zanesljivi hisi, dobri vbvesce-
nosti in varovalnemu spremstvu
zgoraj v sobi, iz katere sta potem
opazovala ljudi, ki so hodili po cesti,
poéutila kaj neprijetno, kajfi tudi
nasprotne obuveséevalne sluzbe nista
podcenjevala. Razen tega bi se
ahko prav ta dan Mazovéevi hisi
priblizali tudi drugi okupatorjevi
vojaki, ki jik je bilo v Zirovnici tn v
Mostah okoli 200, oroZnikov pa
15— 18. Njuna napetost je naraicala
zlasti sredi dopoldneva, ko sta na
cesti opazila skupino Nemcev z vo-
zom. Pavla jima je hitro prisla po-
vedat, da orozniki peljejo les k sose-
du — mizarju.

Med tem pa si je guspodar Mazo-
vec moral omisliti nacrt, da bi oroz-
niskega komandirja in njegovega
namestnika tudi ta dan zvabil k
sebi. Iz gostilne, kamor sta prisla
kosit, ju je moral zvabiti v hiso. Da z
nemske strani ne bi prislo do kake
izdaje, je sklenil, da bo ovruznika
razdvojil in da bo k razgovorom ne-
kako prisiljen samo komandir. Zato
Jje v Zganjarni, kjer sta bila skrita
borca, kuhal 2ganje, v hisi pa je bila
pripravljena héerka Pavla s harmo-
niko, ki naj bi »sgostac privabila k
hisi z igranjem.

Vseskozi je seveda uprezal, kdaj
bosta oroZnika pod gostilno in se
bal, da prav ta dan ne bo prisio kaj
vmes. ‘

No, vse se je izteklo po zamislje-
nem naértu. Ko je Pavlina harmoni-
ka orvinika pritegnila k hisi, je go-
spodar namestnika Hansa, ki ga je
rad nagnil kozarec, odpeljal v Zga-
_njarno, Pavla pa komandirja v top-

Io hiso. Kljub dobremu zadetku je
vznemirjenost v hi§i naradéala.
Zdaj se je pokazala nova Mazovde-
va in Pavlina domiselnost. Sam Ma-

zovec je — po Jozetu Vidicu — o
tem pripovedoval takole:

»Héerka Pavla je v sobi sedla na
klop pri peéi in povabila komandir-
ja, naj prisede in poizkusi zaigrati
na harmoniko. Le-ta je odlozil oroz-
je (brzostrelko) na mizo in zadel
vlect meh.

Resnici na ljubo moram priznati,
da komandirju oroZnikov nisem po-
vedal, kaksno presenedenje ga caka
v hisi. Z njim sem sicer veckrat go-
voril o vagni, partizanih, o zloéinih
nacistov, ker sem vedel, kaksno je
njegovo  staliSée do teh uvprasanj.
Vedel pa le nisem, ali bi pristal na
sestanek, ée bi mu to povedal vna-
prej.

Kako temeljitn sem razmislil, naj
pove naslednje: Pavla ni kar tako
dala harmonike v komandirjeve
roke. To je storila na muj nasvet, ker
Je komandir pri tem moral odloziti
brzostrelko, sicer bi jo lahko upora-
bil v trenutku, ko bi na vratih zagle-
dal partizana . Ne zato, ker bi parti-
zane sovraZil, temved iz strahu za
Zivljenje.

V zganjarni je vroinik Hans hva-
lil 2ganje in mi pomagal pri kuha-
nju. Ko je bil 2e dodobra ogret, sta
se na vratth pojavile partizana
(Dorko in Lipa). Odlozila sta oroZje
in potem so skupaj pili, politizirali
in pelic.

Medtem je Pavla prisla po ko-
mandanta in politkomisarja. Ko-
mandant Alojz Bele-Ti¢ko, je o teh
trenutkih povedal naslednje:

»Spodaj sva takoj odlozila brzo-
strelki in jih poloZila h komandir-
jevi. S tem sva pokazala, da ne gre
za obradunavanje.

Za oroZnika je bilo to ofitno
prehudo presenedenje, kajti harmo-
nika mu je v nemoénih rokah'jeée
zlezla skup. V takem okolju je
gotovo prui¢ wudel partizane. Strah,
ki ga je prevzel pruvi trenutek, je
popustil, ko sva mu podala roko. Pri
tem sta oditno ugodno udinkovali
najini novi angleski uniformi in to,
da je politkomisar Tonlek tekole
govoril nemsko. Komandirju je raz-
lozil, kaj hodeva od njega. Da bi
zas¢itila Mazovea in uvse skupaj
nekako zamaskirala, sva dodala,
da sva bila ravno v strmini nad
vasjo, ko sva videla njega in sprem-
ljevalca, ko sta Sla k Mazovcu. To
sva pad izkonistila in prisla za njim,
da bi se pogovorili.

Razgovor o nasih predlogih je
potem res stekel in oroZniski ko-
mandir Je pokazal dosti razume-
vanja, predvsem pa, da je vojne Ze
zdavnaj sit in da je proti Hitlerju in
nacistom sploh.

Med razgovorom, potem, ko je
gospodar Mazovec tudi nam posta-
vil na mizo steklenico Zganja s
kozarci, je Pavla oprezala pred
hifo, da ne bi pridel kak nebodiga-
treba, Mazovec pa se je vrnil v
Zganjarno in Ze okajenega Hanca
opil do konca. Komandir Klockner
je med razgovorom potrdil, da so
nacisti morilci in zlodinci, ¢udil pa
se je tudi na&m domobrancem, ki so
8¢ kar naprej zasledovali, mudili in
ubijali svoje lastne brate in slufili
krvavemu Hitlerju.

Pogovor je bil naduvse tehten in
oroZnik je obljubil, da bo storil
toliko, kolikor bo v njegovi mod.

Na koncu razgovora so se ti trije

sogovorniki — po Beletovem in
Dvornikovem spominu — sporazu-
meli:

— da bo. komandir Klockner
partizane obuveital, kdo izdaja ali
prijavlja partizane in aktiviste osvo-
bodilnega gibanja;

— prav tako bo komandir oroz-
nikov poskrbel, da ponodi ne bo
podiljal v obhod svojih patrulj, da
bodo partizani lahko v miru hodili
po okolici in obéasno prirejali tudi
mitinge;

— poskrbljeno bo, da bodo redne
oroéniske patrulje krozile le po
glavnih cestah in poteh in da ne
bodo zasledovale ektivistov OF in
partizanskih sodelavcev;

— partizanska stran pa -bo vsem
tistim oroZnikom, ki bodo izpol-
njevali ta dogovor in ki bodo s tem
slabili okupatorjevo nasilnisko ob-
last, na koncu vojne oskrbela do-
voljenja za nemoten umik iz
Gorenjske.

Tak dogovor, kot rezultat dolgo-
letnega boja in trpljenja, ni bilo
nobeno paktiranje z okupatorjem, ki
ga je bilo treba unidevati na vsakem
koraku, pouvsod, kjer je bil dosegljiv.
Ne le tedaj, e velikokrat poprej bi
partizani zlahka ubili tako oroz-
niskega komandirja, kot Se marsi-
katerega njegovega oroinika. Toda
kaj bi dosegli s tem? Prisel bi nov,
vsekakor nevarnej$i komandir ali
oroZnik in razmere bi se spet
zaostrile. Nevarni vodja jeseniskega
gestapa C. Druschke, katerega tako
obéutljivi revir je bil prav pod
Stolom, kjer so vsak veder letele v
zrak Zelezniske traénice in drugo, bi
spet zapiral in muéil prebivalstvo
ter ga ubijal. Tako bi bili storjeni
dve napaki: padali bi antinacisti
tako na nemski kot na slovenski
strani.

Ta dogovor je tako prihranil
marsikatero Zivijenje in trpljenje ter
prispeval k olajsanju razmer pod
Stolom. Seveda orozniski komandir
ni niti mogel, niti smel vplivati na
policijske ali kake druge enote, ki so
varovale Zeleznisko progo, zato pa
je med orozniki storil kolikor je
mogel. Tudi kako prijavo je zadrzal
zase. Tako sta komandant in polit-
komisar prvega bataljona s pomodjo
Mazouvéeve druZine »brez oroZja
aopravila pomembno diplomatsko
misijo. Zirovniski oroZniki nas res
niso veé nadlegovali. Varovali smo
se predvsem pred policijo in domo-
brancic. Tako je to dejanje ocenil
Alojz Bele-Ti¢ko.

Na nobeni strani tudi pozneje,
razen udeleZenih, nihée ni zvedel za
to sreéanje in dogovor. Da je bilo res
tako, potrjuje tudi rauvnanje Jo-
sepha Klocknerja, ki so ga gesta-
povei marca 1945 celo aretirali,
oziroma poklicali v Ljubljano. Od
tam so ga odvedli v Salzburg in
postavili pred vojadko sodidte. Ker
so samo sumili, da je imel zveze s
partizani, dokazati pa mu tega niso
mogli, ga je ie razmajana naci-
sti‘tna sodna oblast v Salzburgu
kaznovala le na kasarniski pripor.
Vendar tam ni éakal konca vojne,
ker je prej pobegnil in se odprauil
proti domu.

To in $e drugo je sporocil v pismu,
ki ga je kmalu po vojni pisal Ivanu
Zupanu, kot predstavniku Zveze
borcev NOV v Zirovnico. Prek
Zupana je vzdrieval stike s tam-
kajdnjo organizacijo in je bil tudi
povabljen na obisk. Obljubil je, a
preden je pridel, ga je doletela smrt.
Ivan Zupan je bil v ¢éasu »Titove
vasic d¢lan  odredne radio-ekipe
»Stol-33¢ in njemu je Klockner med
drugim o srelanju, dogovoru in
posledicah zanimivo pisal:

eprav sem Ze prej vedel, da v
gozdovih niso »banditie, sem se Jele
na sestanku pri Mazovcu preprical,
da se v slovenskih gozdovih poraja
nova vojska in nova oblast. Nikdar
nisem menil, da je ta vojska proti
meni, ker nikdar nisem bil nacist,
paé pa proti okupatorju, kar sem bil
na Zalost tudi jaz.

\_

. _ So pa med njimi tudi resni¢no talentirani mladi ljudje,
ki so hoteli posvetiti vse svoje sile ¢asnikarskemu poklicu, kakrénega
so si zami§ljali. Imeli so Zilico, kakor pravimo. Lahko bi postali resni
moZje, ko bi jim &asopisna tlaka ne popatila duge in sloga . .. O sebi
vam moram povedati, da me je zvabil v ¢asnikarstvo sam poklic.
Nisem bil propadel Student niti nisem imel o sebi romantiénih
utvar. Po maturi sem se oZenil in moral sem misliti na zasluzek.
Zanimala me je ¢rna umetnost, tiskarstvo, menil pa sem tudi, da
lahko narodu najveé koristi pisana beseda, resnica, razmnozena v
mnogo tisof izvodih. Nemstvo, ki sem ga izkusil pri prerivanju s
pursi na lastni glavi, sem sovrazil, prav tako klerikalizem, zato sem -
se %el naprednjaka . ..

Potrebin je zvesto posluial in ni prekinil sobesednika ne z
vprasanjem ne z lastno mislijo. Ko mu je stari tovari odgrinjal
svoje Zivljenje.

— Ne reem, opravljeno je veliko delo. Naj so ljudje v vodstvu
zeleli ali ne — naSe Casnikarstvo se je lepo razvilo. Tako je z vsako
stvarjo: napredka ni mogode udusiti, sam iz sebe raste. In naj so e
tako nepo&teno mislili, naj so &irili napredna gesla iz % tako dema-
goskih pobud, mnozice se oprimejo idej. Narodna svoboda, demo-
kracija nista vec le volilnih gesli ... Ostal pa sem zmeraj bolj spodaj.
Nisem imel ne zmoZnosti ne veselja do polozajev. Pravijo, da sem
gara¢. In tudi sem. Garad nikoli ne prilezejo visoko, ker se ne
utegnejo riniti. Ljudje v vodstvu garafev ne cenijo, samo

potrebujejo jih. Demokrati so le toliko, kolikor je potrebno za boj
proti klerikalcem, sicer so pa nasilnezi in mogo¢nezi. Bogvaruj, e se
komu izmed njih zameris! Jaz sem se jim veckrat in imeli so me za
opozicijo v svojem taboru. Zato me je vzel Bogataj s seboj. Sprva
sem verjel, da pomeni njegovo podjetje pomladitev gibanja, nov
vzpon napredne misli. . .
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ZAGORSKI

Ni nadaljeval. Potrebin pa je tudi brez besed sledil niegovim
mislim: premiéljal je o Gobcu, o Cuku, o drzavni subvenciji.

— Tu ni poti naprej, je povzel Potrebin, ko sta prisla mimo
zadnjih dvodruZinskih vil in se znasla med polji. — Liberalne,
naprednjakarske ideje je zivljenje prehitelo. Zal so ostale pri nas
zelo blede, nedonogene in niso rodile takih sadov, kakor pri razvitej-
sih evropskih narodih. Pa je prepozno, da bi jih znova ozivljali.
Samo & bolj bi jih popacili. Spet bi se zgodilo, da bi zaostali, ker
zgodovino premikajo zdaj ze nove ideje.

Kosmrlj je razumel. V prid svojemu ljubljenemu casnikarstvu
je bil voljan zmeraj naprej in ni mu bila tezka locitev od starih
zamisli. A Ze zdaj bi si rad ustvaril v mislih podobo novega ¢éastnika,
osvobojenega lastnistva, ¢asnika, ki bi sluzil ljudstvu. Nacel je svoje
najbolj vrode vpradanje, kajti vsakemu dobremu delavcu se zdi
njegov lastni ljubljeni poklic najvaznejie opravilo na svetu.

Potrebin je menil, da bo treba iz bodocega éasnika izloéiti vso
tisto navlako, ki je za druzbo kot celoto nepomembna ali ki mnozZice
zavaja od stvarnih vprianj svetovnega dogajanja, od vprasanj last-
nega naroda, domadega mesta, tovarne vasi. .. Zamisljal si je ¢asnik
v docela druga¢nih razmerah, ki naj bi nastale potem, ko se bo
zgodil v javnem Zivljenju in v Zivljenju vsakega posameznika tisti
veliki prelom, po katerem naj bi se zacela nova doba, preporod
¢lovestva. .

— Dana#nji ¢asniki se sradja gnezda, je vneto razlagal. — Kar
sram me je, da sem v taki sluzbi.

Potegnil je iz Zepa ¢asnik in prebral Cukovo porodilo o
dvajsetletnem dekletu, ki je rodila na stranis¢u deklico in jo skozi
stranid¢no luknjo vrgla v greznico. »Gnusen dogodek,« je pisal
¢asnik, »je odjeknil v bliznji in daljni okolici, ljudstvo je ogoréeno
ter zahteva najstroZjo kazen za podel zlo¢in brezvestne matere.«

— Takole odpravi novinar éloveka s petimi vrsticami, je rekel
Potrebin. — Ni¢ ne vemo o dekletu, kako je Zivela ... Ne obsojamo
morale, ki proglafa nezakonsko mater za zlo¢inko. Strezemo ¢lo-
veski sli po ¢emerkoli izrednem, éeprav gnusnem ali nizkotnem . ..
Vidite, tako pisanje je zlodin! Pee me vest, kakor da sem sokriv
zlo¢ina. To ni &asnikarstvo, to je kriminal!

L.

Nad Kosmrljem in Potrebinom so se zbirali medtem ¢rni oblaki.
Po Gobcevem in Cukovem prizadevanju, ki sta prikazala posebno
Potrebina kot najveéjega sovraznika podjetja, se je odloc¢il Bogataj,
da urednistvo temeljito predrugadi. Ravno o pravem ¢asu se je vrnil
njegov sin Marjan, ki je tisto leto dokonéal studij v tujini.

— To tvojo branjarijo bo treba malo pomesti, je rekel ocetu.
Marjan je govoril s tako predrzno lahkoto, da je odeta zabolelo.
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Ceylon je tudi znan po Zlahtnih in polzlahtnih kamnih.
Ratnapura je sredife najdis¢. Ceylonski rubini in safiri, ame-
tisti, topazi, opali, turmalini in granati so znani daleé po svetu.
Malo je Zlahtnih kamnov, ki jih ne bi nasel na otoku — razen
morda diamantov, ¢eprav legenda trdi, da so jih svojéas naslj,

skupaj s smaragdi.

Kamne kopljejo 3e danes zelo primitivno. Najprej si mora
¢lovek preskrbeti pravico do kopanja, kajti dokler so $e v zemlji,
so last vlade. Previden kopalec vprasa tudi astrologa za nasvet,
kakZen ¢as je primeren za kopanje. Za kopanje je potrebno po-
sebno sito, dobro oko, mnogo potrpljenja, predvsem pa sreca.
Kopaéi so Ze taksni strokovnjaki, da dobro vedo, kaj se splaca
poslati v Colombo, kjer jih obdelajo in tudi prodajo. Pravijo pa,

V NAJVECJEM

SZBR, SNEINEM METEZU

NA VELIKO POTOVANJE V DEZELE

X2/ 0B EKVATORJU -

Kar streslo me je, ker je bilo treba plaéati
v denarju, ki sem ga imela premalo. Po intervenciji prinese
natakar poln kozarec hladnega ananasovega soka, toda z dopla-
¢ilom. "1z zagate nas je refil vodi¢, ki je poravnal raun v rupi-

10 ZELEZAR

da se v Colombu ne splaéa prodajati ponarejenih kamnov, ker
je uvoz prepovedan in ravno tako drag. Ogledovali smo si prsta-
ne iz dragih kamnov, toda modeli se nam niso zdeli kaj poseb-

nega.

francais . .

Kar nas je 3 prav posebno presenetilo, je to, da v Sri Lanki
ni nepismenih. Vsi otroci so Soloobvezni in je Solanje brezpla¢-
no. Pri vedjih zgodovinskih objektih ¢akajo otroci na turiste, da
bi se z njimi pogovarjali. Sprasujejo te:speak you englisch, spre-
chen sie deutsch, parlate italiano, gavarite po ruski, parlez vous
samo, da bi izvedeli, odkod si. Tako je mlada 12-let-
na Ceylonéanka. govorila tekoe nemsko in povedala, da bo-
$tudirala medicino.

Hitro, prehitro je minil &as naSega bivanja v Sri Lanki.
Naslednji dan zjutraj smo se odpeljali na letali§¢e. Ker smo bili

od vodi¢a Ze preje informirani, da bomo lahko dobili svetovno
znani ceylonski éaj le v letalifki trgovinici, smo seveda to izko-
ristili in nekateri so ga nabavili ve¢ velikih Skatel. )

Njihov &aj najbolje uspeva v viijih legah, toda dezevje v
hribih odplavlja zemljo in je nevarnost, da se plantaZe &aja
zmanjsajo, zato je potrebno pogozdovanje. Na plantazah ¢aja
delajo vsi, mladi in stari. Z vajenimi prsti 5¢ipljejo neZne mlade
liste — dva listi¢a in en popek ter jih previdno dajejo v velike
kogare. Zenske pa jih v dolgih vrstah nosijo v zbiralis¢a ob cesti.
Od tu ga odpeljajo na pofasno sufenje v susilnice. Nato ga
stisnejo v velike zelene kepe. Potem ga zdrobijo in fermentirajo,
da dobi lepo bakreno barvo in znadilen vonj. Odtod gre spet
v sudilnice, kjer se pod vplivom vrofega zraka spremeni v ¢rni
prijetno digedi ¢aj. -
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Izvrsni svet OS Radovljica je na 3. seji, 8. maja, obravnaval
tekole premoZenjsko-pravne, urbanistitne, gradbene in komu-
nalne zadeve, med drugim zazidalni naért Jare Bled, program
in skupinsko lokacijsko dokumentacijo za alpski turisti®ni cen-
ter Ribdev laz—Stara FuZina, lokacijo za gradnjo novega ob-
jekta Tapetniftva v Radovljici in osnutek zakona o Triglav-
skem narodnem parku. Razprava je tekla Se o novih odlokih o
organizaciji in poteku pogrebov v obéini, o obvezni uporabi in
obveznem pladilu storitev in o prispevku zaradi spremembe
namembnosti kmetijskega in gozdnega zemlji&¥a. Na dnevnem
redu je bila tudi obravnava informacije o primerjalni analizi
investicijskih programov za kmetijsko posestvo Bled, informa-
cije o pripravah za posvetovanje Skupnosti slovenskih obéin
v Radovljici na temo ohranjevanja in razvijanja kmetijstva
v gorskih predelih, osnutek zakona o kmetijskih zemlji¥ih,
predlog samoupravnega sporazuma o ustanovitvi turistiéne po-
slovne skupnosti Bled, o statutu SIS za socialno skrbstvo, o po-
rotilih upravnih organov OS in drZavnih organov za 1977. leto
ter nekaterih stanovanjskih vpraZanjih.

Delegacije vseh zborov obéinske skupitine Radovljica so
v teh dneh Ze prejele gradivo za druge seje zborov. Dru?beno-
politi¢ni zbor bo imel sejo 23., zbor zdruZenega dela in zbor KS
pa 24. maja. Najpomembnej%a vprafanja, ki bodo na obravnavi
vseh zhorov, so vsekakor ocena gospodarjenja v I. &etrtletju,
ocena dela obd&inske skupifine, upravnih in pravosodnih orga-
nov v preteklem letu, financiranje krajevnih skupnosti in spre-
jem vel odlokov, med katerimi velja posebno omeniti odlok
o organizaciji in poteku pogrebov v obéini.

Na 57. seji izvrinega odbora OK SZDL Radovljica, 11. apri-
la, so spregovorili 0 nadrtnem usposabljanju delegatov za skup-
¢ine druZbenopoliti®nih skupnosti in SIS druzbenih dejavno-
sti. Doloéili so predavatelje, ki bodo od 15. do 18. maja sodelo-
vali na republiSkem seminarju za predavatelje in izdelali pro-
gram usposabljanja delegatov v obé&ni v spomladanskem in je-
senskem ¢asu. Potrdili so tudi kadrovski predlog sveta za vzgojo
in izobraZevanje in njegov program, analizirali so mardevske
volitve ter sklenili, da bodo ocene podali na seji predsedstva OK
8ZDL, ki bo sklicana 22. maja. Na seji so bili seznanjeni s pri-
pravami na X. zbor gorenjskih aktivistov, ki bo 11. junija v Kra-
nju ter s pripravami na organizacijo letosnjega vlaka bratstva
in enotnosti v Srbijo.

V radovljigki obé&ni je bilo konec leta 1977 pri referatu za
promet oddelka za notranje zadeve registriranih 7609 motornih
vozil, kar pomeni, da ima motormno vozilo Ze vsak &etrti ob&an.
Na novo so lani registrirali 2549 osebnih avtomobilov, 42 tovor-
njakov, 45 motorjev, 48 mopedov in 5 priklopnikov.

Izvrini odbor kmetijsko zemljidke skupnosti Radovljica je
na aprilski seji sprejel osnutek odloka o spremembah in dopol-
nitvah odloka o prispevku zaradi spremembe namembnosti
kmetijskega ali gozdnega zemlji¥a, ki ga je posredoval ob&inski
skupiéini. Osnutek predvideva povefanje prispevkov za delo
skupnosti zaradi bistveno vedjih stroskov v zadnjih 4 letih, ko
se prispevki niso povedevali. Izvrsni odbor tudi predlaga,da se v
odlok vnese postavka za vsakoletno valorizacijo prispevkov na
osnovi splodnega gibanja cen.

Obéinski sodnik za prekrike v Radovljici je lani prejel 1676
predlogov za uvedbo postopka kaznovanja 1998 oseb, kar je
nekaj manj kot 1976. leta. Najve¢ predlogov so podali splo&na in
prometna milica, in&pekcijski organi, gospodarske organizacije,
upravni organi za notranje zadeve im organizacije, ki izvajajo
javna pooblastila. V tem ¢asu je sodnik za prekrike resil 1738
zadev. Od tega je 1138 kaznovalnih odlo¢b, 40 primerov je
ustavljenih zaradi pomanjkanja dokazov, za 560 zadev pa je

SIROKO ZASTAVLJENI PROGRAM
USPOSABLJANJA DELEGATOV

Izobrazevanje delegatov za druzbeno politi¢ne skupnosti in samo-

» -

izdal odlo&be o ustavitvi, ker postopek za prekriek po zakonu ni

bil mogo¢.

_ V _delovni organizaciji Veriga Lesce gradijo trenutno
najvedji industrijski objekt na Gorenjskem. To je 192 m dolga
in 48m Siroka hala, ki ima z drugimi spremljajodimi prostori
nad 10.000 kv. m pokritih povréin. Objekt bo namenjen za pro-
izvodne obrate TOZD industrijska oprema, razen tega pa bodo
dobili skladis¢ne prostore tudi za TOZD orodjarna.

Po programu dopolnilnega pouka obrambe in za&fite sveta
za LO, varnost in dru’beno samozastito pri OS Radovljica je
oddelek za LO 11. maja organiziral v kinodvorani za nerazpo-
rejeno prebivalstvo KS Radovljica, ki ni sodelovalo v obrambni
vzgoji v delovnih organizacijah, predavanji o organizaciji ljud-
ske obrambe v obé&ini.

Zadnji aprilski teden so se v krajevni organizaciji SZDL
Radovljica, ki ima 8 uli¢nih in 2 vagka odbora SZDL zvrstile
delovne konference ob&anov, na katerih so razpravljali o izva-
Jjanju srednjerofnega nadrta razvoja KS Radovljica. Obéani so
imeli najve¢ pripomb na pogasno graditev mrliskih veZic in
dostopa na pokopali¥fe, obvozne ceste proti Lancovem, na
neurejeni prometni reZim v starem delu mesta in v Predtrgu, na
pomanjkljivo komunalno dejavnost, na premajhne zmogljivosti
vrtca in 3ole, posébno pa na gradbene napake na novi osnovni
Soli. V Vrbnjah in v Novi vasi je najbolj pere&e stanje kanaliza-

_ cije in slabih poti, ki $e niso asfaltirane. O vseh naitetih in

drugih pripombah ob&nov bo razpravljala v maju skup&&ina
KS Radovljica, ki bo potrdila tudi podalj¥anje srednjeronega
programa do 1982. leta.

Delavska univerza Radovljica je od 4. do 6. in od 11. do
13. maja v sodelovanju s komitejem OK ZK Radovljica orga-
nizirala letos prvi¢ pripravljalni seminar za 40 mladih kandi-
datov, ki bodo sprejeti v élanstvo ZK. Trideseturni program ob-
sega teme o temeljih marksizma, program ZKJ, statut ZKJ in
ZKS, lik komunista, odnos socialisti¢énih subjektivnih sil do
tujih idejnih tokov ter odnos do religije, cerkve in klerikalizma.
Konec maja bo poseben seminar namenjen novosprejetim ¢éla-
nom ZK. s

Po sklepu izvrinega sveta OS Radovljica je bilo 10. maja v
Radovljici posvetovanje vseh predsednikov poravnalnih svetov
iz krajevnih skupnosti v obéini in predsednikov svetov KS, ki 3e
nimajo poravnalnih svetov. Beseda je tekla o dejavnosti in vlogi
poravnalnih svetov in o sedanjem stanju, ki je ugotovljeno na
osnovi vpradalnikov, ki so jih prejele vse krajevne skupnosti na
zadetku maja.

Na zvezno delovno akcijo Samac—Sarajevo je 30.aprila
odsla gorenjska brigada Stane Zagar, v kateri je 35 mladincev in
mladink iz radovlji¥ke obé&ine ter 45 brigadirjev iz Skofje Loke
in Tr#i¢a.Pred odhodom z Zelezni¥ke postaje Lesce so pripravili
svedano brigadno konferenco, ki jo je vodil komandant brigade
Dufan Mandeljc iz OO0 ZSMS Elmont z Bleda. Brigada bo
ostala na akciji do konca maja.

Na predlog komisije za izume in tehni¢ne izboljfave v
TOZD Iskra Otole je delavski svet na aprilski seji sklenil, da se
podelijo nagrade za tehni¢ne izboljfave in avtorstvo patentov
Rajku Rozmanu, Darku Skumavcu, Milanu_ Benéi¢u, Janezu
Trontelnu, JoZetu Jelencu, Francu Lavrenéiéu in JoZetu
Pogaéniku. Dél inovacijskih dosezkov avtorjev iz Iskre Otoce je
bilo razstavljenih tudi na razstavi v okviru akcije Komunista
v marcu v dvorani radovljike graséine.

Lani sprejet samoupravni sporazum o trajnem poslovnem
sodelovanju na druzbeno ekonomskih osnovah skupnega
prihodka in skupnega dohodka, ki ga je s Trgovskim podjetjem
Murka Lesce podpisalo 23 proizvodnih organizacij, bo 19. maja
v hotelu Toplice na Bledu podpisalo e 25 proizvodnjih organi-
zacij zdruZenega dela iz Slovenije in drugih republik, ki so
naknadno pristopile k sporazumu.

V 0ZD Elan Begunje, kjer je bilo lani v popreé¢ju zaposleno
868 delavcev, so zabeleZili 31 razli¢nih nesreé, kar pomeni, da se
je ponesredil pri delu vsak 28. zaposleni delavec. Zaradi nesreé

je bilo izgubljenih 486 delovnih dni, ali v popredju 16 dni na
nesrefo. Podatki preteklih let kaZejo, da v 1. 1977 &tevilo nesreé
in izgubljenih_delovnih dni ni nara%¢alo, kar je pripisati tudi
ustreznim varnostnim ukrepom, vedji zavzetosti varnostne
sluzbe pa tudi bolj% usposobljenosti delavcev. -

Ze nekajkrat v preteklih letih, letos pa Ze dvakrat, je ne-
ugodno presenetilo blejske turisti¢ne delavce in vse obiskovalce
Bleda tako imenovano cvetenje jezera. Letos se je prvi¢ gladina
vode iznenada obarvala z umazano rdefo barvo februarja ob

topenju ledu, drugi¢ pa na zadetku maja. Ta doslej nedognan ==

naravni pojav, je predmet Sirokih, manj ali ve¢ dobronamernih
razprav, vendar nihd ne more ugotoviti to¢nih vzrokov. Dej-
stvo je, da umazano jezero moé¢no buri duhove in da bo nujno
¢imprej dobiti strokovnjake, ki bodo razvozljali to uganko ter
pomirili Blejce pa tudi vso slovensko javnost.

Upravni odbor Partizanskega doma Vodigka planina na
Jelovici je v zatetku maja poslal vsem obéinskim organizacijam
ZZB NOV razpis letovanj borcev in njihovih druZin ter cenike
za prehrano in prenotitve v domu. Prve goste bodo sprejeli
21. maja, dom pa bo odprt do 8. oktobra. V tem ¢asu se bo
zvrstilo 14 desetdnevnih izmen. Oskrbni dan za ¢élana ZZB NOV
in oZje svojce bo znadal od 125 do 132 din, za njihove otroke do
10 let starosti pa 95 din. Za nedlane bo cena oskrbnega dne
veljala od 130 do 140 din, za otroke pa 100 din. Prijave za leto-
vanje sprejemajo obéinski odbori ZZB NOV. %

Zavod za napredek in razvoj turizma na Bledu tudi v letos-
njem sezonskem programu prireditev naértuje koncerte v

cerkvi na Blejskem otoku. Od zadetka junija do konca septem- ~

bra bo osem vokalno glasbenih koncertov. Po dva nastopa bosta
imela pevska zbora KUD Bled in A. T. Linhart Radovljica,
prav toliko pa tudi Hubert Bergant na orglah in dva tuja
glasbena umetnika. V zavodu si mo¢no prizadevajo povedati
obisk teh zanimivih koncertov, za kar je dokaz tudi izredno
nizka vstopnina, ki znaSa vklju¢no s prevozom na otok in nazaj
50 din, vendar pa doslej ni bilo dovolj dobre volje in pripravlje-
nosti turisti¢nih poslovalnic in turistiénih delavcev za poveéani
odziv gostov. '

Petélanska delegacija zveze drustev upokojencev radovlji=
gke obdine je bila od 11. do 13. maja na prijateljskem obisku pri
druétvu upokojencev zagreb&ke obdine Treinjevka, kjer je sode-
lovala na svefanostih ob obletnici osvoboditve Zagreba. Ra-
dovljigki in zagreb&ki upokojenci so navezali prijateljske stike
pred dvema letoma, ko je bila v gosteh v Radovljici zagrebzka
delegacija.

Muzeji radovljitke obé&ne so s finanéno soudelezbo Kultur-
ne skupnosti Slovenije letos pripravili potujofo razstavo panj-
skih konénic, ki obsega 10 panojev 114 panjskih konénic, 4
panoje fotopovetav grafik razliénih vrst slovenskih &ebelnja-
kov, 1 pano barvne slike gorenjskega ¢ebelnjaka in 1 pano z be-
sedilom o slikarstvu na konénicah. V maju in juniju beodo
razstave postavili v gorenjskih obdinah, nato pa tudi v drugih
krajih Slovenije.

V pocastitev- 200-letnice prvega pristopa na Triglav in
75-letnice gorenjskih planinskih drustev sta PD Radovljica in
Foto-kino klub Radovljica organizirala planinsko fotografsko
razstavo Jake Torkarja z naslovom RAJ POD TRIGLAVOM.
Svedana otvoritev razstave v grastinski dvorani je bila v soboto,
6. maja, z nastopom mefanega zbora DPD Svoboda Lesce. Na
ogled je bila do 12. maja.

V okviru kulturne akcije za delovne kolektive je v petek,
12. maja, gostovalo v Radovljici Predernovo gledalii¢e iz Kra-
nja z enodejankama poljskega avtorja Mrozka Carobna noé¢ in
Na odprtem morju. V éetrtek, 18. maja, ob 20. uri bo Mestno
gledalis®e iz Ljubljane uprizorilo igro Cvetka Golarja Vdova
Rodlinka v avli osnovne %ole v Bohinjski Bistrici, v petek,

19. maja, ob 20. uri pa v kinodvorani v Radovljici. T

V nedeljo, 7. maja, so se sklepnih prireditev VI. kulturnega
festivala Slovenskega kulturnega drudtva v Globasnici na Ko-
rodkem, ki je bil posveden tudi 75-letnici ustanovitve tega
drudtva, udelezilijpredstavniki ZKO Radovljica, v programu pa
je nastopila tudi godba na pihala iz Gorij.

upravne interesne skupnosti je ena najpomembnejsih nalog, ki so
pred druzbenopoliti¢nimi organizacijami v prihodnjem obdobju. Ta
naloga je zelo zahtevna in obseZna, ker zahteva usklajeno in
poglobljeno aktivnost druZbenopoliti¢nih, samoupravnih in drugih
dejavnikov v obeini. V tem smislu je potekala tudi seja koordi-
nacijskega odbora za druzbeno politiéno izobraZevanje pri obéinski

konferenci SZDL Jesenice.

Letos smo izvolili skoraj 4.000
delegatov, katerih izobrazbeni se-
stav je razliden. Razen tega so v
delegacijah ljudje, ki imajo %e raz-
meroma dolg staz druZbenopolitié-
nega dela in ljudje, ki so prvi¢ pre-
vzeli odgovorno druZbenopoliti¢no
dolZnost. Ta raznolikost nam nare-

kuje skrbno pripravo celotnega pro- -

grama izobraZevanja.

Ker akcija izobraZevanja dele-
gatov zajema vso Slovenijo, je
okvirno razdelitev tem programa iz-
delala republigka konferenca SZDL.
Seveda je to le okvir, vsaka ob¢inska
konferenca SZDL pa bo morala
izdelati konkretni, specifiéni pro-
gram in ga prilagoditi obéinskim po-
trebem, razmeram in seveda tudi
moimostim. Razen tega bo treba
pridobiti in usposobiti dovolj preda-
vateljev, ki bodo sposobni izvesti
zastavljeni program.

Program, ki ga je sestavila RK
8ZDL, je razdeljen v osem glavnih
tem in zajema:

1. Smeri razvoja politi®nega siste-
ma gocialisti®nega upravljanja:

— dru?beno ekonomski temelji
graditve polititnega sistema so-
tialisti¢nega samoupravljanja,

_~ artikulacija interesov in poli-
titni sistem, .
~ socializem in demokracija,

itd

— diktatura proletariata in plu-
ralizem samoupravnih interesov,

— primerjalna analiza politi¢nih
sistemov,

— vsebina in narava svobo&&in in
pravic v nasi druzbi,

2. Utrjevanje druZbeno ekonom-
skega poloZaja delavcev.

3. Dru?benoekonomski razvoj in

d =N

— povezava samoupravnih inte- OBCANOM, Kl SO BILI IZGNANI V SRBIJO
Ei?élgesguf gglsééazn'imglml subjekti Listina o pobratenju z ob&inami v SR Srbiji, v katerih so

i sistegrn dc ovjar"anéa in spo- leta 1941 dobili drugi dom izgnanci iz Slovenije, doloéa, da
rATevania osEu niJ rabi vsake &tiri leta slovenski izgnanci obis¢ejo svoje nepozabne

7 Vlogajsubjekt}i)vngga fai(torja = gostitelje. Zato naj bo letosnji vlak mogofna manifestacija i
na dru¥bi: bratstva in edinstva, ki naj e bolj utrdi bratske vezi med |

: iy s ) nasgimi narodi in narodnostmi.

nﬁ;ﬂ;fl%gadr%;lﬁbeégogzlsgg}ﬂ; (zireglz- Vlak bratstva in edinstva bo odpeljal iz Slovenije 11.,
gatské]m wictamn ) povratek pa bo 15. oktobra 1978.

- ustvarjalnc;st znanost in poli - Pozivamo vse ob&ane-izgnance, da najkasneje do 10. ju-
GGt atata ! nija prijavijo svojo udelezbo na sedeZu obéinske konference

8 Metode samoupravnega  dele- SZDL. Pravico do prijave imajo vsi izgnanci v Srbijo in
gatékegainpolitiénega delovanja: njihovi najozji druZinski &lani (otroci), ne glede na to, v

_ ; P kateri obé&ini Zivijo.
nja oulike uspomedusge; av}j? Soudelezba na ¢lana-udelezenca je 200 din.

Ly O ik Izgnanci naj se prijavijo ne glede na to, ali so sprejeli
steml:nformlranje % deiepuisios kakrinokoli vabilo od svojih gostiteljev.

e B ex Vse druge informacije bodo izgnanci dobivali sproti na
Wb e o bR g sedezih svojih obdinskih konferenc SZDL.
sestankov ipd.). Odbor za vlak bratstva in

Republitka konferenca SZDL bo enotnosti Gorenjske
organizirala tridnevni seminar za \_ Y e

nosilce posameznih tem, koordi-

ekonomska politika: , nacijski odbor pa je predloZl Ze
— sistem planiranja — temeljne  jmana kandidatov, ki bi se iz nase
postavke, ob&ine udeleZili tega seminarja.

— srednjeroéni plan razvoja, nje-

Koordinacijski odbor je sprejel tudi

gova realizacija in priprava na novi  priporo¢ilo, da se najkasneje do
plan, e konca junija izdela vse potrebno, da

— tekofa gospodarska politika g  geptembra zatne z izobraZe-
(stabilizacijska in inflacijska gibanja  yanjem. Razen samega programa je
in podobno). potrebno izdelati tudi finaéni plan

4. Krajevna skupnost in obéina.

5. Delovanje delegatskega in
skup&tinskega sistema-v druZbeno-
politi®nih skupnostih: )

— pogoji za njegovo delovanje,

— proces samoupravljanja in de-
legatskega odlotanja, N

— izvrSna in upravna funkcija

6. Samoupravne interesne skup-
nosti:

— svobodna menjava dela,

— osnovne informacije o obsto-
je¢ih samoupravnih interesnih skup-
nostih in odnosih med njimi,

- — delegatski sistem v samouprav-
nih interesnih skupnostih,

izobraZevanja ter zadeti s politiéno
pripravo na izobraZevanje. Politi¢na
priprava ni prav ni¢ manj vaZna kot
vse ostale priprave. Po predvidenem
naértu naj bi.v letu 1978—1979
vkljugili v izobraZevanje priblizno
eno tretjino vseh delegatov. Orga-
nizacija 1zobraZevanja bi bila v glav-
nem poverjena klubu samouprav-
ljalcev in delavski univerzi.
Stane Torkar

DOPISUJTE
V ZELEZARJA

¥ k - .
Med podiranjem starih stavb med carinarnico in P-MARKETOM, ki so ta

cas Ze zravnane z zemljo, kjer bodo zgrajene nove stolpnice

™
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(Nadaljevanje s 1. strani)
pristojnih skupdfinah Ze sprejet
sklep, da bo od letos dalje Cufarjevo
plaketo podeljevala kulturna skup-
nost, Gregortievo pa telesnokul-
turna skupnost obfine Jesenice.
S tem je % toliko bolj utemeljen
predlog, ki ga podpira tudi obé&nska
konferenca SZDL, da se ustanovi

+=x posebno obd&nsko priznanje za iz-

redne uspehe in doseZke na vseh po-
-drodjih druZbeno-ekonomskega de-
lovanja.

Predlagano je, da bi se vsako leto
podelilo najve¢ pet priznanj in sicer
najve¢ dve v obliki priznanja s
plaketo in tri priznanja z denarno
nagrado.

ORGANIZACIJA IN DELOVNO
PODROCJE UPRAVNIH |
ORGANOQV SKUPSCINE

OBCINE

S predlogom odloka o organizaciji
in delovnem podro¢ju upravnih or-
ganov obéinske skupééine, ki je pred-
lo%en v razpravo in sprejem delega-
tom vseh treh zborov, se ustanav-
ljajo obéinski upravni organi in do-
lodajo njihova delovna podrodja.
V ekladu s statutom ob¢ine je bil tak
odlok sprejet Ze v prvem delegat-
skem obdobju, to je septembra 1974,
v letu 1975 in 1976 pa je bil zaradi
potreb, ki jih je pokazala praksa
delovanja upravnih organov v de-
legatskem sistemu, spremenjen in
dopolnjen. Stiriletno delovanje dele-
gatske skupddine je pokazalo, da se
mora organizacija upravnih orga-
nov, oziroma sluzb hitreje prilaga-
jati resni¢nim potrebam, nalogam in
pristojnostim.

Da bi se dosegla vedja smotrnost
in udinkovitost, se v razpravo in
sprejem predlagajo naslednje spre-

membe, oziroma  organizacijske
enote:
1. Oddelek za gospodarstvo, ki

ima Best delavcev in oddelek za
finance in planiranje, ki ima 13 de-
lavcev, se zdruZita v en oddelek z
novim imenom: ODDELEK ZA
GOSPODARSTVO, PLAN IN FI-
NANCE. Ta oddelek bi imel 19
delavcev, ki bi bili povezani v dveh
odsekih in sicer v odseku za plan in
analize ter v odseku za finance. Kot
notranja organizacijska enota bi se
formiral tudi referat za gospodar-
ako—ugravne zadeve.

2. Obstoje®i oddelek za urbani-
zem, gradbene in komunalne zadeve,
v kateremm dela devet delavcev in
geodetska uprava, ki ima 3est delav-
cev, se poveZeta v skupni oddelek
z imenom: ODDELEK ZA URBA-
NIZEM, GRADBENE IN GEO-
DETSKE ZADEVE. V okviru od-
delka, ki bi imel 15 delavcev, bi geo-
detska uprava kot notranja orga-
nizacijska enota opravljala vse stro-
kovne naloge samostojno. V organi-
zacijskem, administrativnem in
samoupravnem pogledu bi predstav-

. 'jal oddelek bolj zaokroZeno in
funkcionalno celoto.

3. Obstoje®i oddelek za obéo
upravo in druZbene sluzbe, ki ima
15 delavcev (od tega devet tehnié-
nega kadra) ter sedanji odsek za in-
Spekcijske sluzbe z devetimi delavei
se zdruZita v en oddelek, v katerega
se vkljudijo Ze tri upravno-admini-
strativne delavke, ki so sedaj v se-
stavu sekretariata obcinske skup-
8fine, oziroma njenega izvrinega
sveta. Ta oddelek bi se imenoval
ODDELEK ZA SPLOSNE ZA-
DEVE in bi imel 27 delavcev.

4. Obstojeti ODDELEK ZA NO-
TRANJE ZADEVE, ki ima 12 de-
iavcev, ostane v organizacijskem po-
gledu nespremenjen, prikljué¢ijo pa
se mu 3tiri delavke, ki opravljajo
svoje delo v okviru krajevnih skup-

nosti, oziroma krajevnih uradov
Kranjska gora, Mojstrana in Zirov-
nica (prijavna, odjavna sluZba,
matine in drZavljanske knjige,
volilni imeniki ipd.)

5. ODDELEK ZA LJUDSKO
OBRAMBO, ki ima osem delavcev,
ostane glede na specifi‘no oprede-
ljene naloge v organizacijskem po-
gledu nespremenjen.

6. DAVCNA UPRAVA, ki ima
15 delavcev, ostane v organizacij-

~Skem pogledu nespremenjena. )

' 7. Obstojedi sekretariat skupi&ine
obéine ter sekretariat izvrinega
sveta in kadrovska sluzba skupiéine
ob&ine v novi organizaciji niso veé
organizacijske enote. Vsa admini-
strativa, tehni®na in druga strokov-
na opravila bodo organizirana v ok-
viru oddelka za splodne zadeve.

Sekretarja skup®&ine obdine ime-
nuje skups®ina‘ ob&ine, sekretarja
izvrinega sveta skupifine in druge
delavce s posebnimi zadolZitvami pa
izvrini svet skupsdine obdine.

V predlogu odloka so tudi natané-
no opredeljene naloge in pristojnosti
oddelkov.

POROCILO DEVETIH
INSPEKCIJSKIH SLUZB
ZA LETO 1977

Delegatom vseh treh zborov poro-
¢ajo o svojem delu v letu 1977 trina,

DRUGA SEJA ZBOROV SKUPSCINE OBCINE

sanitarna, poZarnovarnostna, urba-
nisti¢na, gradbena, kmetijska, vete-
rinarska in gozdarska inZpekcija ter
infpekcija dela. Prvih pet in3pekcij
je organiziranin v odseku za
inspekcijske sluzbe pri skup3&ini
obé&ine Jesenice, kmetijska in veteri-
narska delujeta kot medobé&nski in-
#pekciji za obéini Jesenice in Radov-
ljica, indpekcija dela in gozdarska
infpekcija pa sta organizirani na
nivoju gorenjske regije s sedefem v
Kranju. V letu 1977 se je izvrSni svet
skups&ine obéine skupaj z odsekom
in#pekecijskih sluzb prizadeval, da bi
organiziral % vodnogospodarsko in-
&pekcijo, s ¢imer bi bila zasedenost
inSpekcijskih sluzb v celoti zado-
voljiva, vendar pa ni bilo mogode do-
biti ustreznih kadrov.

Osnovna dejavnost inZpekcijskih
sluzb izhaja iz zakonskih predpisov
iz podrodja posameznih inspekcij,
obéinskih odlokov iin smernic dru-
beno politiénih skupnosti. Pri ana-
lizi stanja izvajanja politike druZbe-
ne kontrole s stalida inpekcijskih
sluzb, porodevalci ugotavljajo, da je
druzbena pozornost aktivnosti in-
spekcijskih du?b v zadnjem é&asu
vedno bolj poudarjena.

Ena od funkcij, oziroma dejavnosti
indpekcijskih sluzb je odkrivanje
zlorab, oziroma nepravilnosti pri iz-
vajanju predpisov, kar je tesno po-
vezano z druzbeno samoza¥ito in
samoupravno delavsko kontrolo
v delovnih organizacijah, oziroma
organizacijah zdruZenega dela. In-
Spekcijske sluZbe so poskudale usme-
riti svojo obliko delovanja v smeri,
ki jo je nakazal druibenopolitiéni
zbor skupétine obéine na lanskoletni
februarski seji. Takrat je zbor po
obravnavi porodila indpekcijskih
sluzb sprejel sklepe, med drugim, da
se mora v sistem nadzora vkljuéiti
sodelovanje indpekcijskih organov s
samoupravnimi organi, zlasti s sa-
moupravnimi delavskimi kontrola-
mi, potro3nizkimi sveti ter z drugimi
samoupravnimi oblikami delovanja.

V lanskem letu so indpekcijske
sluzbe opravile 1447 pregledov in na
osnovi tega izdale 167 odloéb, 75 pri-
jav, izrekle 48 mandatnih kazni,
v 26 primerih pa obvestile organe
samoupravne delavske kontrole. To
je seveda le en vidik delovanja in-
Spekcijskih sluzb, medtem ko se
njihov u¢inek mora ¢utiti v povedani
odgovornosti pri uresnidevanju za-
konitosti, predpisov in dogovorjenih
druzbenih meril in norm.

Delegati so prejeli obseZna in kon-
kretna porofila posameznih indpek-
cijskih sluzb, o ¢éemer pa bomo v na-
%em glasilu poro¢ali v naslednjih Ste-
vilkah.

CNI RACUN DAVEOV
OBCANOV ZA LETO 1877

Komisija za pregled letnega za-
kljuénega ratuna davkov ob¢anov
obéine Jesenice za leto 1977, ki so jo
imenovali vsi trije zbori skups¢ine,
v skladu s pravilnikom o knjiZenju
davkov obé&anov, po opravljenem
pregledu daje porod¢ilo vsem trem
zborom. V zvezi s tem porodilom je
delegatom predlozen sklep o potrdit-
vi zaklju¢nega ra¢una davkov obéa-
nov ob¢ine Jesenice za leto 1977, ki
izkazuje:

— predpisani prispevki

in davki 25.870.648,05 din
— predpisi strodkov, )

obresti in kazni 206.284,70 din
— odpisi 89.999,55 din
— pladila 24.326.637,90 din

— saldo zaostankov 1.660.295,30 din

STAROSTNO

ZAVAROVANJE KMETOV
— predpisi 240.391,55 din
— strodki 175,00 din
— pladila 203.617,20 din

50.949,35 din

ik

Odstotek izterjatve davkov v letu
1977 zna%a 93,61 %, v letu 1975 je bil
ta odstotek 92,0, v lanskem letu pa
93,7.

Delagatom se tudi predlaga, da se
izkazani zaostanki v znesku din
2.365.064,90 in prepladila v znesku
653.820,25 din prenesejo v leto 1978.

Za primerjavo navajamo &sti
predpis davkov ob&anov za zadnja
tri leta:
1975
1976
1977

12.651.765,45 din
20.044.900,20 din
25.986.933,20 din

PREDLOG SPREMEMB
DRUZBENEGA DOGOVORA
O OSNOVAH IN MERILIH
ZA DOLOCANJE OD IN
DRUGIH PREJEMEKOV
VOLJENIM IN IMENOV ANIM
FUNKCIONARJEM
VPRAVOSODJU

Delegatom vseh treh zborov je
predlagan v razpravo in sprejem
druzbeni dogovor o spremembah
druzbenega dogovora o osnovah in
merlih za dolofanje osebnih do-
hodkov in drugih osebnih prejemkov
voljenim 1n imenovanim funkcio-
narjem v pravosodju, ki ga je v so-
delovanju z vsemi pravosodnimi
organi v SR Sloveniji izoblikovala
komisija podpisnikov sporazuma,
med katerimi so tudi vse skup¥tine
obéin. Druzbeni dogovor je usklajen
z zakonom o zdruZenem delu, ven-
dar pa bo veljal le do konca leto&-
njega leta, v tem &asu pa po-
trebno pripraviti nov druZbeni do-
govor.

Osnova meseénega osebnega do-
hodka se na osnovi dogovora, glede
na druZbeni pomen pravosodnih
funkcij, glede na odgovornost, stro-
kovnost, samostojnost in delovne
izkudnje, ki so potrebne pri njiho-
vem izvrievanju ter glede na obseg
nalog in druge pogoje se giblje med
13.312,00 din (predsednik vrhovnega
sodid®a SRS) in 8.579,00 din (obéin-
ski sodnik za prekrike).

PREDLOG ODLOKA
O POBRATENJU OBCINE
JESENICE Z OBCINO
TRBOVLJE

osnovi e tradicionalnega
sodelovanja med Jesenicami In
Trbovljami, od povezovanja de-
lavcev obeh krajev med obema voj-
nama v skupnem boju za uveljav-
ljanje svojih pravic in praviénejdo
dru’beno ureditev, prek narodno-
osvobodilnega boja in socialisti¢ne
revolucije, do povezanosti po osvo-
boditVvi v boju za samoupravni socia-
lizem, obé&nska konferenca SZDL
Jesenice predlaga delegatom vseh
treh zborov, da sprejmejo odlok
o pobratenju obéine Jesenice z ob-
&no Trbovlje.

VOLITVE IN IMENOVANJA

Delegatom vseh treh zborov je
predlagano v razpravo in potrditev
vel razrefitev in imenovanj.

Razen obravnavanih vpradanj,
bodo vsi trije zbori tudi pregledali in
potrjevali zapisnike prvih sej, na
dnevnem redu pa so tudi delegatska
vprasanja.

ZBOR ZDRUZENEGA DELA

bo poleg navednih vpra%anj na
svoji seji obravnaval Se:

PREDLOG ZA IZDAJO SO-
GLASJA, DA ODBOR ZA ODPRA-
VO POSLEDIC POTRESA PRI
SKUPSCINI OBCINE KRANJ,
UPORABI SREDSTVA ZBRANA
NA PODLAGI REPUBLISKEGA
ZAKONA O OBLIKOVANJU
SREDSTEV SOLIDARNOSTI ZA
ODPRAVO POSLEDIC NARAV-
NIH NESREC V LETU 1977.

POROCILO O OPRAVLJENEM
LIKVIDACIJSKEM POSTOPKU
OBRTNEGA PODJETJA KROJ
JESENICE.

Na

ZELEZAR

Folklorna skupina KUD Jaka Rabié Dovje — Mojstrana se Ze dalj ¢asa pri-
zadevno pripravija na letodnje nastope. Clani redno vadijo dvakrat na teden,
in sicer nov program starih gorenjskih plesov. Posamezne plesne tocke élane
skupine u¢i Pavel Dimitrov, s harmoniko pa jih spremlja Stanko Sekardi.
Z nouim in dopolnjenim programom se bodo plesalci predstavili na prire-
ditvah ob letosnjih planinskih jubilejih ter na vsakoletni prireditvi jeseniskih
invalidov. Najprej bodo izvajali dosedanje plese pod vodstvom harmonikarja
Petra Peternela, zatem_pa Se nov splet gorenjskih plesov (Tekst in foto
J. Rabig)

25-LETNICA PROSTOVOLJNEGA

KRVODAJALSTVA NA SLOVENSKEM

V letu 1978 praznujemo v SR Sloveniji 25-letnico prostovoljnega
krvodajalstva v organizaciji Rdeega kriza Slovenije. Temelji, na
katenh_ smo zadeli razvijati prostovoljno krvodajalstvo in zbirati
krvodajalce v Rdedem XLrizu, slonijo na humanizmu in zavesti
tloveske solidarnosti do sofloveka, kateremu je kri potrebna za
zdravljenje, mnogokrat pa tudi za reditev zivljenja.

Krvodajalstvo je gotovo ena naj-
vedjih solidarnostnih akcij Rdedega
kriza Slovenije. Medtem, ko je bilo v
letu 1953 20.210 krvodajalcev, jih je
pridlo na odvzem v letu 1976 102.647.
Med krvodajalce je od leta 1953
vpisanih preko 600.000 obéanov in
delovnih ljudi, kar pomeni, da je
vsak tretji Slovenec dal vsaj enkrat
kri. Ti podatki prepriéljivo govorijo
0 izredni mnoZi¢nosti prostovolj-
njega krvodajalstva. Govorimo lah-
ko o krvodajalstvu kot vrednosti, ki
v socialistiéni samoupravni druZbi
pomeni tisto dejavnost, s katero se
na zelo konkreten naéin odraZza vsa
veli¢ina ¢loveske solidarnosti.

Tako razvito krvodajalstvo pa je
predvsem zasluga 3tevilnih aktivi-
stov RK, sindikatov, SZDL, zveze
mladine, drustev in strokovnih
sluzb, ki nenehno sodelujejo z
Rdedim krizem Slovenije pri razvi-
janju in organiziranju prostovolj-
njega krvodajalstva. Iz tega je
razvidno, da Rde& kriz ni ved
osamljen pri organiziranju krvo-
dajalskih akcij, saj je krvodajalstvo
dejansko postalo &iroka druZbena
skrb.

Stevilo krvodajalcev iz leta v leto
naraifa, tako kot nara¥fajo tudi
potrebe po krvi. Razvoj medicine,
uvajanje sodobnih nadinov zdrav-
ljenja bolnikov, podkedovancev v
prometnih nesre¢ah, v gospodinj-
stvu in na delovnih mestih terjajo in
bodo e terjale velike koli¢ine krvi.
Zato naj bo na% skupen cilj in
deloven program, da bi tudi v bodoce
prihajalo na odvzem krvi tako
stevilo krvodajalcev kot doslej,
vendar pa naj se spremeni njihova
struktura. Pritegniti je potrebno vse

zdrave in sposobne ob&ane in
delovne ljudi, ki niso % nikoli
darovali krvi, pa jo bodo lahko

potrebovali jutri sami, ali njihovi
najblizji. Ze sedaj se vkljutuje v
krvodajalske akcije precejinje Stevi-
lo mladih, dose&i pa moramo, da bi

se jih v to humano akcijo vkljuéilo
% vedje &tevilo.

Mnogokratne krvodajalce mora.
mo usmeriti ¢ v druge dejavnosti
Rdedega kriZa, kjer lahko prav tako
koristno izraZajo svoj humani odnos
do sofloveka. TakZne krvodajalce, ki
dajejo kri vetkrat na leto, bomo

vedno imeli, zlasti v tistih primerih, |

ko gre za posebne skupine krvi

(plazmofereze, trombofereze, levko- |

fereze), ne smemo pa s tem pretira-
vati, d¢e hodemo ostati zvesti

nacelom in ciljem, ki smo jih na

podrod¢ju krvodajalstva na Sloven-
skem zastavili.

Vseak krvodajalec tudi aktivist
Rdegega kriZza naj bo geslo, ki naj
bo delovno prisotno ob proslav-
ljanju  25-letnice  prostovoljnega
krvodajalstva. To geslo naj nam
bo tudi vodilo pri propagandni in
informativni dejavnosti na podroéju
prostovoljnega krvodajalstva.

Proslavljanje 25-letnice krvoda-
jalstva na Slovenskem naj ima pred.
vsem delovni znadaj.

Zelo pomembna naloga Rdetega
kriza je, da v tem jubilejnem letu s
pomodjo strokovnih sluzb (zavod
SRS za transfuzijo krvi, kliniéni
center, komite za zdravstvo in drugi)
informira javnost o dejanskih po-
trebah krvi in njeni porabi. Zato ho
potrebna &e vedja zavzetost tistih, ki
kri odvzemajo jo posredujejo in
uporabljajo pri azdravljenju. Ne
nazadnje bi bilo potrebno spregovo-
riti o pomenu in vlogi Rdedega kriZa
Slovenije pri razvoju in organiz.
ranju krvodajalstva.

25-letnica prostovoljnega krvo.
dajalstva je primeren jubilej, ob
katerem lahko ovrednotimo dele?
Rdedega kriza Slovenije na podroéju
solidarnosti. Ce se zavedamo, da je
krvodajalstvo druzbena vrednota, ki
prispeva k socializaciji druZbe,
potem nam preostane le % to, da s
% napre) prizadevamo za njego
uspefen razvoj.

26. SEJA KRAJEVNE SKUPNOSTI
JAVORNIK — KOROSKA BELA

Predsednik sveta krajevne skup-
nosti Zdravko Smolej je za 11. maj
sklical 26. redno sejo. Najprej so se
dogovorili o pripravi gradiva za
deveto razSirjeno sejo skup&tine
krajevne skupnosti, ki bo v mesecu
juniju. Gradivo bo vsebovalo podat-
ke o poslovanju krajevne skupnosti
v prvem polletju in gradivo, namen-
jeno javni razpravi o preoblikovanju
krajevne skupnosti.

Podpredsednik sveta KS Marjan
Toma¥ je navzole seznanil z
vsebino resolucije skups$tine SFRJ
o krajevnih skupnostih, ki je bila
pred kratkim sprejeta. V razpravi so
ugotovili, da nekatere naloge, iz
resolucije Ze izpolnjujejo, precej
nalog pa je 3e takih, ki jih bo treba
opraviti v prihodnji mandatni dobi.
Vet pozornosti naj bi namenili nalo-
gam na podrofju informiranja ter
delegatskih odnosov med krajevno
skupnostjo in posameznimi TOZD.

Svet krajevne skupnosti je na
osnovi obdirne razprave sprejel sklep
o priporoéilu TOZD Elektro Zirov-
nica, da odklopi elektri¢no energijo
na Zagi v Javorniskem rovtu. Objekt
bodo ustrezno zavarovali, da ne bo
morebitne materialne $kode.

Predsednik izvrinega odbora kra-
jevne skupnosti SZDL Stanko Po-
dobnik je porotal o nedavnem
posvetu  predsednikov  krajevnih
konferenc SZDL v na& obéini, ki so

%e prejeli prve informacije o more-
bitnem preoblikovanju krajevnih
skupnosti na mestnem obmodju
Gradivo za javno razpravo bo na
voljo Ze v bliznji prihodnosti, tako
da se bo v juniju lahko Ze zadcela
javna razprava.

Ker je bil Zdravko Smolej, pred-
sednik  sveta KS, pred kratkim
imenovan, oziroma izvoljen za ¢lana
izvrinega sveta skup3&ine obdine
Jesenice, so za novega predsednika
imenovali Marjana Toma%a, dose-
danjega podpredsednika, za pod-
predsednika sveta KS pa Nikota
Praprotnika. Svet KS je na predlog
koordinacijskega odbora za kadrov-
ska vpradanja pri izvrnem odboru
SZDL v skup$€ino SIS za lugki in
Jelezniski promet izvolil Stefana
Pongraca, za delegata v skup&¢ino
samoupravne komunalne skupnosti
Franca Vidica in Marijo Koblar iz
Javorniskega rovta za ¢lanico sveta
potrosnikov.

Clani sveta KS so bili tudi
seznanjeni s pismom osnovne oOf-
ganizacije ZKS Javornik v zvezi s
problematiko delavskega doma Jul-
ke in Albina Pibernik z adaptacijo

stare Sole v Javorni&kem rovtu. Na

zastavljena vpradanja bo osnovna
organizacija ZKS prejela pismen:
odgovor. Re%nih je bilo % nekaj
prosenj in tekodih zadev.

SPREJEM UCENCEV
PRVIH RAZREDOV V RK

10. maj je bil za uéence iz prvih
razredov pomemben dan. Zakaj?
Sprejeti so bili v podmladek Rdede-
ga kriza na nad 3oli. Z njimi se je
organizacija povecala na 384 ¢lanov.
Tako smo vanjo vkljugeni vsi udenci
od prvega do osmega razreda.

Svedan sprejem je bil v nadi jedil-
nici. Za zadetek je na$ pionirski pev-
ski zbor pod vodstvom tov. Amalije
Stern zapel dve prikupni pesmici.
Sledila je recitacija, nato pa smo
maléke seznanili z zgodovino RK, z
njenim utemeljiteljem Henryjem
Dunantom ter z osnovnim ciljem or-
ganizacije RK — to je: pomagati
¢loveku. Nato sta tajnica RK tov.
Pavla Pintar in predsednica te orga-
nizacije v krajevni skupnosti tov.
Majda Stern podelili prvogol¢kom
izkaznice RK in znadke.

Nato so imeli prvoSolc¢ki slavno-
stno pogostitev. Z njihovih obrazov
je sijal ponos, saj biti ¢lan tako hu-
manitarne organizacije kot je RK ni
kartako. . a i

Res da je pred na&mi novimi ¢lani
RK mnogo velikih in pomembnih
nalog, toda obljubili so, da so za
take cilje, kot jih ima Rde& kriZ
vedno pripravljeni delati. Pri nalo-
gah jim bomo pomagali tudi starej%
&lani. .

Pa % nekaj o podmladku RK na
nasi osnovni Soli. Njegovo geslo je:
»Pomagaj ¢loveku!« To geslo vneto
izpopolnjujemo vsi &lani podmladka,
kar se je Ze velkrat izkazalo, npr:
ob potresu v Posodju. Takrat smo v
na& krajevni skupnosti zbrali okrog
1,7 milijona dinarjev, &lani Rdelega
kriza pa so pokupili mnogo znack:
zbrani denar je bil namenjen soli-
darnosti. ) .

To je odraz velike plemenitosti In
humanosti ljudi v nasi krajevm
skupnosti. Se naprej bomo plemeniti
in pripravljeni pomagati bliznjemu v
stiski, saj ne vemo, kdaj bomo potre-
bovali pomo¢ sami. :

Mateja Ovsenek, 7. b.

€OS Zirovnica
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&% TRADICIJE NOB
PRENASAMO MED MLADE

V lanskem letu so bila obnovljena
obelezja, kjer se je med vojno v doli-
ni ZavrSnice zadrZfeval in bojeval
Kokr&ki odred. Tako smo odkrili
95 maja spominska obeleZja v »Ti-
tovi vasi«, pod Poljko planino in pri
Jovskih ko¢ah. Veé kot 1500 udencev
iz treh osnovnih %ol je Ze zjutraj kre-
nilo iz Rodin proti »Titovi vasi«. Na
jasi gredi »Titove vasi« so bili obnov-
ljeni vsi objekti. Z obdelanimi hlodi
@ bili oznadeni prostori, ki so jih
med vojno uporabljali borci Ko-
krikega odreda. Ugenci so se utru-
jeni posedli in borcei K okrikega odre-
da so jim opisali pomen »Titove
vagi« med NOB. Ob prijetnem kul-
turnem programu je po dolgih letih
tu ponovno zadonela partizanska
pesemn. Organizatorji so se potrudili
in pripravili ozvodenje, vojaki so
namre¢ vse naprave skupaj z agrega-
tom prinesli v »Titovo vas«. U&enci
edmih in osmih razredov so krenili
& obeleju pod Polj&ko planino in k
lovskim koéam. Tudi tam so ob kul-
turnem programu odkrili obeleZja.
Dolga kolona mladih se je pomikala
proti Zavrinici. Po kosilu so se zbrali
ob spomeniku Dragoljuba Milova-
noviéa in pridel se je kulturni pro-
gram. ZdruZeni pevski zbori so zapeli
in iz ve¢ kot 200 grl je zadonela bor-
bena pesem. Borci s0 se pozdravljali
in obujanja spominov ni bilo konca.
Res, prijetno doZivetje za vse, ki so
bili tisti dan v Zavrénici.

POHOD NAJ OSTANE
STALNA OBLIEA

Ze v lanskem letu je bilo sklenje-
no, da pohod postane stalna oblika,
prav zaradi tega, ker ne moremo in
ne smemo pozabiti na dogodke med
NOB. Mladina danes v najvedji meri
koristi priborjene ideale, za katere
30 bile dane ogromne #rtve. Dol2-
nost naf% druZbe je, da poskrbi, da
mladi spoznavajo in obujajo tradi-
cijo NOB ter njene moralne vred-
note.

Tako bodo tudi letos krenili pio-
nirji in mladinci proti vsem obeleZ-
jem. Aktiv Kokr¥kega odreda, ki se
sestaja preko celega leta, je sklenil:
! Odimg proti »Titovi vasi« bo v &e-
trtek, 25. maja, ob 7.30 iz Rodin do
obeleZja v »Titovi vasi«. Sedmi in
v:mi razredi odidejo k obeleZjem

( S
OTVORITEV
RAZSTAVE
UMETNISKE
FOTOGRAFIJE
JAKA COPA

V avli osnovne sole Ko-
roska Bela je foto-klub
Andrej Preseren dJesenice
odprl razstavo umetniske
fotografije fotoamaterja Ja-
ka Copa, v polastitev 200-
letnice prvega vzpona na
Triglav. Predsednik kluba
Janez Znidar je spregovoril
o dejavnosti foto-kluba na
Jesenicah, tovarid Marjan
Beg, predsednik PD Javor-
nik-Korodka Bela pa o
Prvem vzponu ns Triglav in
0 pomenu planinstva. Go-
vornika sta prikazala tudi
dejavnost odliénega foto-
amaterja Jaka opa in
njegove zasluge pri razvoju
planinske fotografije.

Po obeh govorih je &lani-
ca planinskega odseka po-
darila sopek cvetja Jaku
COpu z 2eljo, da bi Se naprej
uspeéno iskal nove in nove
motive iz gorskega sveta.

programu ob otvoritvi je
na harmoniko zaigral ule-
nec glasbhene 3ole nekaj pri-
jetnih melodij znanih skla-
dateljev, s kratkim kul-

im programom pa 8o
sodelovali tudi uéenci-pla-
nineij 7. ¢, razreda.

Jaka Cop je prisotnim
aafloﬁl ¢udovite slike na-

planin, rsko cvetje,
redke ﬁtirinogh‘:e prebivalce
visokega sveta. Na teh foto-
grafijah se lepo vidi, da je
moral prehoditi ogromno
poti, da je lahko ob pravem
trenutku fotografiral te en-
tne prizore. Najbolj
vie: so mi bile slike:
Ajdovska baba, Kozorog na
poditku in Rogovje, Stor, ki
Spominja na jelena, ki podi-
va, Razstava bo odprta do

20, maja.
l{larjana Kavéid
0. 5. Korodka Bela

25. MAJA — POHOD PO POTEH
KOKRSKEGA ODREDA

Krajevni odbor ZB NOV Zirovnica in aktiv Kokrikega odreda tudi
v letosnjem letu pripravlja pohod mladine in borcev po poteh Kokr-
gkega odreda v dolini Zavrénice. Sodelovali bodo u¢enci in mladina iz
psnovnih Sol Zirovnica, Lesce, Radovljica in Begunje. Pohod bo Ze bolj
lovesen, ker prav ta dan po vsej domovini proslavljamo Titov rojstni

pod Polj&ko planino in lovskimi
kodami.

Ob 10. uri bo v »Titovi vasi« kul-
turna prireditev.

Vsi pohodniki se ponovno zberejo
ob 13. uri v Zavrénici ob spomeniku
Dragoljuba Milovanoviéa, kjer bo
mladina pripravila prireditev, s ka-
tero Zeli proslaviti Titov rojstni dan.

Prepriani smo, da se bodo pohoda
udeleZili borci z Gorenjske, Se poseb-
no pa tisti, ki jih spomini vefejo na
K okr#ki odred in Zavrinico.

LETOS SPOMINSKA ZNACKA

MIladina bo %e posebno vesela od-
lo&tve organizatorjev, da za leto&nji
pohod izdajo spominsko madko.
Osnutek je izdelan in prepridani
smo, da bodo pravofasno narejene.
Velja pa tako kot za vse podobne
pohode: znadko dobi samo tisti, ki
bo krenil na pohod iz Rodin do »Ti-
tove vasi«. Pri¢akujemo lepo vreme
in veliko nekdanjih borcev.

Krajevni odbor ZB NOV
Zirovnica in
aktiv Kokrikega odreda

PAPIRNA AKCIJA

Prejinji teden smo na na$i Soli iz-
vedli akcijo zbiranja odpadnega pa-
pirja, saj se zavedamo, kako pomem-
ben je odpadni papir v papirni in-
dustriji. Uéenci vseh razredov so se
akcije mnoZi¢no udeleZili. K Ziroke-
mu odzivu ufencev je prispevalo
tudi medrazredno tekmovanje. Zbi-
ralna akcija je trajala tri dni. Vefina
razredov se je naértno pripravljala
nanjo Ze prej, ker v enem dnevu
prav gotovo ne bi mogli zbrati toliko
papirja. Zadnja dva dneva je bilo na
zbirali¥®u mnogo ljudi in najrazlid-
nejfih vozitkov, samokolnic, pa tudi
avtomobilov. Vrsta za tehtanje je
bila dolga, saj naenkrat niso mogli
stehtati vsega papirja. Postavili smo
tudi »stra¥o«, ker so nekateri uéenci
iz ogromnih kupov zbirali zanimive
stripe.

Tudi na$ razred se je Ze dolgo pri-
pravljal na to akcijo. Vsakdo je mo-
ral prinesti vsaj 30 kg papirja. Prvi
dan smo papir pripravljali, drugi dan
smo ga vozili le v majhnih koli¢inah
in pri drugih uéencih zbujali vtis, da
ga nimamo ved. Zadnji dan pa so so-
Solci kar gledali za nami. Nabrali
smo 3.352 kg in dosegli prvo mesto.
Dobili smo razpisano nagrado — de-
nar, ki ga bomo porabili za konéni
izlet. Tudi drugi razredi v prizadev-
nosti in vnemi niso zaostajali.

V celoti so u€enci %ole zbrali okrog
20 ton odpadnega papirja, kar je
najvefja koli¢ina zbranega papirja
doslej, kar 8 ton vet kot lani. Skleni-
li smo, da bomo del denarja namenili
za potrebe Solske skupnosti uéencev.

Helena Dol%an, 7. a,

novinarski kroZek,
COS Zirovnica

Zdruzeni mogki pevski zbori gorenjskih drustev upokajencev

0BCNI ZBOR GOBARSKIH DRUZIN
SLOVENIJE NA JESENICAH

_ Gobarska druZina Jesenice je bila
v mesecu aprilu gostitel] obénega
zbora zveze gobarskih druZin Slo-
venije. Delegati iz desetih gobarskih
druzin iz vse Slovenije so temeljito
ocenili delo v zadnjem obdobju,
razen tega pa so sprejeli tudi
okvirni naért dela do leta 1980.

Poudariti velja, da zveza go-
barskih druZn Slovenije danes 3teje
%e 1785 €lanov, ki delujejo v enajstih
gobarskih druZinah. Kvalitetne in
skrbno pripravljene razprave posa-
meznih gobarskih drufin so zago-
tovilo, da slovenski gobarji delajo na
najrazlitnejsih podroé&jih, tako na
osnovnem podrodju poznavanja,
nabiranja in za&&ite uZitnih vrst gob,
nadalje strokovnega izpopolnjeva-

nja, éuvanja narave in okolja, skr-
bijo za gobarske razstave in podob-
no.

Na obénem zboru so delo prila-
godili delegatskim nagelom. V nov
izvrini odbor so navzodi delegati
izvolili predstavnike vseh gobarskih
druzin iz Slovenije. S tem bo delo
novega izvrinega odbora olajano,
ker bodo delegati skrbeli za stalno
vez med druZinami. Za novega
predsednika Zveze gobarskih druZin
Slovenije so delegati ponovno izvo-
lili dr. Du3ana Vr3¢aja iz Ljubljane,
za jesenifkega delegata v izvrinem
odboru pa so izvolili predsednico
gobarske druZine dJesenice Anico
Debeve. _

IZLET CLANIC SEKCIJE
ZA DRUZBENOPOLITICNO AKTIVNOST
| ZENSK KS PLAVZ

V okviru krajevne organizacije
SZDL PlavZ deluje #e nekaj Gasa
pod predsedstvom Gizele Velikonja
sekcija za druZbenopolitino aktiv-
nost Zensk, v katero se vkljuduje
dedalje vec Zena.

Potrebo po ustrezni organizira-
nosti so Zenske te krajevne skup-
nosti izkazale Ze s tem, da so se
pridele same zbirati na meseénih se-
stankih, ki so kaj kmalu postali
redni delovni sestanki ustanovljene
sekcije.

Delovno podrotje se fedalje bolj
%iri, imajo pa velike tefave s
prostori, saj so primorane gostovati
v prostorih krajevne skupnosti, ki

REPUBLISKO TEKMOVANJE
»TITO — REVOLUCIJA — MIR

V soboto, 13. maja, je bilo v Mari-
boru republitko tekmovanje v zna-
nju pod geslom »Tito-revolucija-
mir« na temo Deset kongresov par-
tije. Tekmovanja se je udeleZilo 90
tekmovalcev iz vse Slovenije. Ude-
lezili so se ga tudi tekmovalci
gorenjske regije, in sicer pet najbolj-
§ih z gorenjskega tekmovanja, ki je
bilo na osnovni Soli Josipa Plemlja
na Bledu, 17. aprila.

Na tekmovanju na Bledu se je
najbolje uvrstila ekipa osnovne %ole
Korodka Bela, med posamezniki pa
Karmen Bernik in Anica Klanéar iz
iste 3ole, Mirjam Katnik iz osnovne
%ole Zirovnica, Gorazd Rakovec iz
0S8 France Preferen — Kranj i
Maja Vavpoti¢ &z OS Koro#ka Bela.
Tako so na republifko tekmovanje
odfle kar tri tekmovalke iz osnovne
Sole Korogka Bela, tekmovalec iz
Kranja in tekmovalka iz Zirovnice.

Na pot smo se podali e v petek.
Prespali smo pri sovrstnikih v Mari-
boru, ki so nas popeljali na ogled
mesta in njegovih znamenitosti. Re-
publifko tekmovanje je bilo v po-
slopju pedagotke akademije v Ma-
riboru. Vpraganja so bila zelo tezka
in so zahtevala temeljito poznava-
nje teme. Po tekmovanju smo od#li
na kosilo v csnovno %olo bratov Po-
lan&iev.

Ob 14. uri je bila razglasitev rezul-
tatov. Med posamezniki sta se med
prvih pet uvrstili kar dve tekmovalki
iz gorenjske regije. Maja Vavpoti¢ se
je uvrstila na prvo mesto, Karmen
Bernik pa na tretje. Tudi ekipno
smo se zelo dobro uvrstili. Zasedli
smo drugo mesto za prvouvrifeno
ekipo iz Ijubljanske regije. Za nami

se je uvrstila ekipa iz mariborskega
podrodja.

Tekmovalci prvih treh ekip smo
dobili knjigo o Mariboru in knjigo
Desetletja bojev in zmag. Vs ude-
leZenci tekmovanja smo prejeli di-
plome za odlitno znanje zgodovine
Zveze komunistov Jugoslavije in re-
volucionarnega dela tovarida Tita.
Najboljsih pet tekmovalcev s bo
udeleZilo zveznega tekmovanja Tito
-revolucija-mir, ki bo 20. maja v

Kumrovcu, Mirjam Katnik,
8 razred
COS Zirovnica

LITERARNI VECER

V Kranju, 11. maja, ob 16. uri je
literarna sekcija Kluba kulturnih
delavcev priredila LITERARNI
VECER za udelefence republizkega
seminarja organizatorjev kultur-
nega fivljenja.

Nastopili so ¢lani Kluba literatov
pri OK ZSMS v Kranju ter literarne
sekcije pri DPD Svoboda iz Senéur-
ja: Mirjana Pavlin, proza, poezija;
i30ris Skrjanc, poezija; Toma¥ Iskra,
proza; Marija Pajk, poezija; Dominik
Re#&ié, poezija in Damjan Jenster-

le, poezija. Z glasbo je vefer po-
pestril Milan Batista ml. — k-
tarist.

Literarnemu vederu sta prisostvo-
vala knjifevnika Peter Bo#i¢ in
Rudi Seliga. Mlade pesnike in pisa-
telje so vsi prisrno nagradili z
aplavzom. Ob koncu srefanja je
gledil zanimiv razgovor, ki sta g
vodila oba izkuZena literata iz Lju

ljane. Tomaz Iskra

jim jih prijazno daje na razpolago.

M drugim so v pocastitev
8. marca — dneva Zena, priredile
uspelo razstavo Zenskih roZnih del, o
kateri so se &tevilni obiskovalci
izrazili zelo pohvalno in spodbudno.
Zal zaradi pomanjkanja prostora
mnogo lepih izdelkov ni moglo priti
do prave veljave.

Preteklo soboto, 13. maja, so
izvedle izlet v Hrvagko Zagorje in na
Stajersko. Ze zgodaj zjutraj so

napolnile Viatorjev avtobus in pod
vodstvom Hilde Zgonc krenile na
pot. Hladno i oblano jutro ni
zmotilo njihovega dobrega razpolo-
¥enja, ki je postajalo vedno prijet-
nejie. Ob veseli pesmi in prijetnem
kramljanju so po kratkem postanku
v Celju kaj kmalu prispele do Atom-
skih toplic v bliZzini Poddetrika, ki
so bile njihov prvi cilj. Kljub deZju
in hladu so nekatere izkoristile eno-
urni postanek za kopanje v toplem
bazenu, ostale pa so se po krajéem
ogledu okreptale v tamkajinji re-
stavraciji.

Pot je peljala dalje proti Kum-
roveu — rojstnemu kraju naSega
marsala Tita. Sledil je ogled Titove
rojstne hi% in muzeja, ki so si ga
udeleZenke ogledale z velikim zani-
manjem. V nadrtu je bil tudi obisk
mlad]jnsku—boréevskega doma, v ka-
terem pa je bila ta dan konferenca
in ogled ni bil mogot..

Po kosilu v prijetni podeZelski
restavraciji je bil naslednji postanek
pri velitastnem spomeniku Matije
Gubca, delu znanega hrvagkega
kiparja Antona Augustin&iéa in
sodelavcev. Zaradi mofnega deZev-
nega naliva je bil ogled le beZen.

Naslednji cilj je bila Krapina. V,
njeni blifini so v podzemeljski jami
nadli ostanke praljudi, diluvional-
nega ¢loveka in kosti izumrlih Zivali
Njihove podobe — kipa so si
ogledale pred in v podzemeljski jami,
gtevilne kosti izumrlih Zivali in
itevilne kose drobnega orodja, ki ga
je praflovek uporabljal, pa so si
ogledale v tamkajinjem muzeju.

Cas je naglo mineval in pred njimi
je bil &e nadrtovani ogled zdravilii¢a
Rogagka Slatina. Zal tudi tu mo¢an
deZ ni prizanagal. Ogledale so si zato
le pivnico zdravilne vode, s katero si
bolniki od vsepovsod zdravijo in
lajéajo bolezni prebavil. Le Se be-
%en pogled na Stevilne hotele in
zdraviligki dom, nato pa proti domu.

Ceprav jé deZ precej oviral njihov
program, so bile udelefenke zado-
voljne in so se polne lepih vtisov
razile z ¥eljo da bi se 3e sredale na
podobnih izletih. Ve

e.d.

POJASNILO
KRAJANOM
POD GOLICO

Na ¢lanek avtorja AK,
objavljenega v 18. Btevilki
Zelezarja, dne 11. maja pod
naslovom Odnos KS Pla-
nina pod Golico do vaséa-
nov, objavljamo naslednje
pojasnilo:

Na zboru krajanov Plani-
na pod Golico, dne 25. fe-
bruarja 1878, je bila med
dvema moZnima varianta-
ma: nadaljevanje rekon-
strukcije ceste od Jerce na-
prej — ali asfaltiranje in
ureditev ceste skozi naselje
sprejeta prva. Kljub temu,
da so bila takrat v planu
komunalnih dejavnosti
sredstva zajaméena, se niti
v letu 1978, niti v letu 1977 z
deli ni nadaljevalo.

Dne 24. marca letos je
samoupravna komunalna
skupnost Jesenice poslala
svetu KS Planina pod Goli-
co dopis z naslednjo vsebi-
no:

»Obvedtamo vas, da raz-
pravljajte o predlogu asfal-
tiranja ceste skozi vas Pla-
nina pod Golico, katero bi
biloe moimeo izvesti v leiu
1978. Za odsek ceste od Jer-
ce do vasi 3e niso izdelani
projekti, pa tudi finanéna
konstrukcija &e ni dokon-
tno urejena, zato ta del
ceste ni moZno v letu 1978
dograditi.«

lani sveta so na svoji
redni seji, 24. marca, imeli
pri obravnavi tega dopisa
pomisleke glede nadaljeva-
nja ceste, saj so bili trdno
odlo¢eni, da zagovarjajo
sklep zbora krajanov iz leta
1976. Ker pa so glede na
vsebino dopisa videli, da je
bolje, da se uredi vsaj nekaj
ceste kot ni&, so sprejeli
sklep, ki so ga sporoédili sa-
moupravni komunalni
skupnosti Jesenice:

»Svet KS Planina ped Go-
lico je na svoji seji, dne
24.3.1978, obravnaval vas
dopis, ki se nanada na
asfaltiranje ceste v Planini
pod Golico.

Mnenja smo, da naj osta-
ne plansko ureditev ceste v
nadaljevanju od Jerce na-
prej, da pa se zaéasno resi
najhujéi problem, to je ure-
ditev ceste skozi vas, pa je
zelo pohvalno.

Obenem prosimo, da se
timprej pristopi k ureditvi
odseka pri Erlahu, ki je
trenutno najbolj kritiéna
totka na cesti Jesenice—
Planina pod Golico.«

Predsednik sveta KS JoZe
Klinar je izrabil priloinost,
ko je bilo zbranih na preda-
vanju civilne zaséite, dne
21. aprila, 86 krajanov, da
jih obvesti o spremembi.

Dne 24. aprila me je po-
klical avtor &lanka in za-
hteval zapisnik zbora kra-
janov. Odgovorila sem mu,
da je zveder seja sveta KS
in bom vprasala za mnenje
#danov, ker sem sama le
administrativna delavka
KS. Clani sveta so menil,
da je bilo o cesti Ze toliko
govorjenja, da naj bo stvar
zakljudena. Tako sem odgo-
vorila drugi dan avtorju
dlanka. Takoj nato je ime-
novani o tem obvestil pred-
sednika IS Sob Jesenice, ki
mi je telefonmiral, da ima
veak krajan pravico vpo-
gleda v zapisnik.

Dne 27. aprila, to je na
praznik OF je ob 19. uri
zveder avtor Clanka prisel
po zapisnik. Zdi se mi, da
imamo pravico do prostega
dne, kar pa avtor &lanka ni
upo#teval in zato poudarja
» vetkratno« urgenco. Foto-
kopijo zapisnika sem mu
dostavila, dne 3. maja, to je
prvi delovni dan po prvo-
maijskih praznikih.

O cesti pa se bomo krajani
lahko pomenili na ponov-
nem zboru krajanov, kjer
se bomo lc;dloéil.i — ali za
rincip, ki ga zagovarja
la’v'tor glanks in s tem odlo-
s#itev nadaljevanja rekon-
strukcije ceste ali veaj za
nujno refitev ureditve ceste
skozi naselje.

Smolej JoZica — tajnica
KS Planina pod Golico
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* KONGERT MOSKIH PEVSKIH ZBOROV-
 DRUSTEV UPOKOJENCEV GORENJSKE

V organizaciji drustva upokojencev Jesenice, pod pokrovitelj-

stvom Zveze kulturnih organizacij in Kulturne skupnosti Jesenice ter

- Ljubljanske banke — temeljne banke Gorenjske, je bil na Jesenicah,

13. maja, v dvorani amaterskega gledalidta Tone Cufar, koncert mo-
#kih pevskih zborov druitev upokojencev Gorenjske.

Na koncertu so sodelovali ‘moZki

'*2 pevski zbori drultev upokojencev:

Javornik, deset pevcev, zborovodja
Jaka Veber; Kranj, 16 pevcev, zbo-
rovodja Tone Marolt; Radovljica,
17 pevcev, zborovodja Edo Ofabnik;
Skofja Loka, 20 pevcev, zborovedja
Tine Pirc; TrZié&, 26 pevcev, zboro-
vodja Edo O#abnik; Zirovnica, deset
pevcev, zborovodja JoZe Legat in
Jesenice, 20 pevcev, zborovodja
Janez Ponikvar. Odsoten je bil le
peveki zbor drudtva upokojencev
Predoslje, zaradi bolezni zborevodja
Mailana Bajlja.

Vsak zbor je zapel tri pesmi. Na
sporedu so imeli skladbe iz narod-
nega in poljudnega repertoarja, ki so
jih za modke pevske zbore priredili

skladatelji: Danilo Buéar, Ferdo
Skok, Franc Venturini, Mavricij
Slatnar, Rado Simoniti, Anton

Svab, Karel Pahor, Lovro Hafner,
Radovan Gobec, Anton Vra&ko,
Emil Adami& Franc Marolt, Viktor
Fabiani, Edo O#abnik, Janko Pribo-
E¢&, Gustav Ipavec, Peter Jereb, Pol-
de Ulaga, Lukd Kramolc, Anton
Foerster, Alojz Srebotnjak, Ivan
Rijavec in Jakob AljaZ.

Sretanje mo#kih pevskih zborov
upokojencev Gorenjske je tradicio-
nalno in ga upokojenci izvajajo pod
geslom: PESEM NAS DRUZI' Do-
glej so bila sredanja Ze v Skofji Loki
1975, v Kranju 1976 in Radovljici
1977. Srelanje na Jesenicah je bilo
detrto po vrsti.

UdeleZence je v imenu organiza-
torja-gostitelja in pokrovitelja Ljub-
ljanske banke — temeljne banke
Gorenjske, pozdravil in jim zaZelel
uspefen nastop in prijetno bivanje
na Jesenicah ter uspeha v prihodno-
sti predstavnik drustva upokojencev
Jesenice Jurij Dolenc, v imenu kul-
turnih organizacij in kulturne skup-
nosti Jesenice pa je navzodfe pozdra-

vil in spregovoril o kulturnem pome-
nu sredanja Marjan Jemec, pod-
predsednik izvrinega odbora kultur-
ne skupnosti Jesenice.

To je bila lepa kulturna manife-
stacija, ki izraZa aktivnost in vital-
nost upokojencev in njihovih dru-
ite

v.

Nekatera drustva upokojencev bi
morala poskrbeti, da zbore steviléno
okrepijo. Seveda gre pevcem in dru-
itvom vsa zahvala za prizadevanja
pri ohranjanju in 3irjenju na% zbo-
rovske kulture,

Zaradi spodbude ostalim zborom
in druitvom naj omenim 3tevilénost
in primerno kvaliteto mogkega zbora
iz TrZi¢a in njihovega solista Janka
Rozmana. Jesenianom bi zaZeleli,
da zapojejo vse skladbe tako dobro
kot so Foersterjevo Gorenjci.

Na &elu zborov, oziroma 120 pev-
cev, so se predstavili izkuseni zboro-
vodje, ki so zaslulni, da drustva
upokojencev gojijo zborovsko petje
in naSo pesem. Ker so zborovodje
neposredno odgovorni za izbiro
skladb in programsko naértovanje,
jim lahko zamerimo, da na sporedih
niso imeli niti ene borbene pesmi iz
nase narodnoosvobodilne borbe. Kaj
takega se na bododih sredanjih ne bi
smelo ponoviti.

Za konec sredanja so zdruZeni
zbori zapeli Nagelj, skladbo Alojza
Srebotnjaka, pod vodstvom zboro-
vodje Tmeta Pirca; Ob Kolpi, Ivana
Rijavca, pod vodstvom Eda Osab-
nika in Oj, Triglav moj dom, Jakoba
Alja%a, pod vodstvom zborovodje
Janeza Ponikvarja.

Skoraj polna dvorana je prisréno
pozdravljala vse izvedene skladbe.
Program je uspeino povezovala
Magda Flander, ¢lanica amaterske-
ga gledalid®a Tone Cufar Jesenice.

F. Ropret

SLIKAR DIALEKTICNIH
DOGAJANJ V NARAVI

V petek, 12. maja, so v mali dvorani Delavskega doma na
Jesenicah s krajsim kulturnim programom, ki ga je izvajal s
koncertom na harmoniko uéenec zadnjega letnika niZje glasbene Sole
Mirko Omejec, odprli razstavo slik akademskega slikarja JANEZA

RAVNIEA

iz Bohinja, sicer pa likovnega pedagoga na osnovni Soli

Bled. O najnovejsih slikarjevih delih je spregovoril likovni kritik,
umetnostni zgodovinar Cene A vgusétin, ki je med drugim dejal:

»Slikarska prizadevanja Janeza
Ravnika so Ze nekaj let usmerjena v
raziskovanje predmeta v njegovem
okolju. Ta predmet ni mrtev objekt
Eeteiko spremenljivimi lastnostmi,

mve¢ bioloZka tvarina, podvriena
zakonom rasti, ploditve, preobrazbe
in razkroja. Ti predmeti, ki jim je
slikar dal podobo plodov in semen,
Ze po svoji naravi simbolizirajo rast,
dinami¢nost pa tudi spremenljivost.
Tako si je shkar ustvaril Siroko os-
novo za bodod delo brez bojazni, da
bi slikarski poskus zakrmel Ze v za-
Zetni fazi, kajti moZnosti slikarske
obdelave »%ive« tvarine so neizérp-

ne.

Objekti, ki jih je slikar zadel nizati
po slikarski ploskvi, so bili spofetka
v svojem gibanju mofno omejeni,
tako kot je bil omejen tudi prostor,

. ki jih je obdajal. Namesto gibanja,
bi to stanje lahko imenovali lebde-
nje. To lebdenje ni vezano na nek
konkretni prostor, temve¢ na ne-
kakino z barvami nasi®eno atmo-
sfero. S to atmosfero je predmet tes-
no povezan, vtasih se zdi kot bi
predstavljal njeno zgoifeno jedro.
Ta vtis pogosto podkrepljuje sorod-
na barvna skala, ki % bolj povezuje
oba elementa.

OBCINSKA PIONIRSKA FOTO RAZSTAVA

Foto klub Andrej Prederen Jese-
wonice in Solski foto kroZek osnovne

Sole Koroika Bela organizirata
ob&insko pionirsko foto razstavo
1978, v pocastitev praznovanja 25-
letnice Zveze prijateljev mladine in
35-letnice Zveze pionirjev Jugoslavi-
je. Ta razstava je le en kamenéek v
mozaiku prireditev jugoslovanskih
pionirskih iger, ki se odvijajo pod
geslom »Narava, zdravje, lepotas.

Na razpis je prispelo 137 fotografij
in fotogramov iz 3estih foto kroZkov
jesenifke obéine. Fotografije za raz-
stavo sta odbrala: Franc Kolman —
KMF FSJ in Janez Znidar — pred-
sednik FK Andrej Preseren. Naj-

___bolj&im sta podelila priznanja ter

praktine nagrade.

Priznanja so prejeli:

KroZki: 1. foto krofek osnovne
Sole Koroska Bela, 2. foto kroZek
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Iz razprSene barvne mase sestav-
ljeno ozradje, ki je obdajalo lebdeéa
telesa, se je v naslednji fazi
Ravnikovih poizkusov sintetiziralo
v pravo krajino, ki sicer ne veze ne-
kih individualnih potez, vendar vse-
buje vse prvine, ki sestavljajo kra-
jinsko sliko.

Zelja po spreminjanju kompozicij-
ske zasnove je osrednji motiv sh-
karja. Predmet puZfa vnemar vse
dotlej, dokler se ni zatela razkrajati
njegova notranja struktura in z njo
vred tudi zunanja lupina. Proces
razpadanja biologke tvarine je trdno
povezal predmet z obdajajoim oko-
ljem. Nekdanjo krajinsko podobo je
zamenjala ena njenih moéno abstra-
hiranih inadic in se spremenila v
neke vrste posodo, ki naj bi spreje-
mala razpadajofo tvar.

Eksplozivni znacaj tega bioloske-
ga procesa je slikar povezal v likov-
ne elemente na sliki, re&l predmet
nekdanje izolacije in ustvaril osnovo
za novo kompozicijsko igro.«

Razstava slik Janeza Ravnika bo
odprta do vkljuéno 24.maja vsak
dan od 9. do 12. ure in od 16. do
19.30.

osnovne Zole Mojstrana, 3. foto kro-
3ek osnovne Sole PreZihov Voranc —
Jesenice.

Posamezniki za kolekcijo: 1. Emil
G adperin, OS5 Koroka Bela, 2. Bar-
bara MalenZek, OS Korodka Bela, 3.
Branko Cugin, 05 K orogka Bela.

Posamezniki za fotografijo: 1.
Slavko Pezdirnik, OS8 Mojstrana, 2.
Toma? Stare, O§ Korodka Bela, 3.
Janez DolZan, OS Zirovnica, 4. To-
ma? Novak, OS Preihov Voranc —
Jesenice.

Razstavljenih bo 100 fotografij 30
avtorjev. Priznanja, knjiZne in prak-
titne nagrade so prispevali: obé&inska
zveza DPM Jesenice, Ljubljanska
banka, Trg. podjetje Merkur Jese-
nice, Fotomaterial Ljubljana, Kovi-
notehna — poslovalnica Optika Je-
senice in foto klub Andrej Preferen
Jesenice. Vsem darovalcem iskrena
hvala.

Otvoritev ob&inske pionirske foto
razstave bo v ponedeljek, 22. maja,
ob 17. uri v avli osnovne S3ole
Korotka Bela. Razstava bo odprta
do 31. maja.

POSKODBE PRSNEGA KOSA

Poskodbe prsnega kosa zahtevajo od reSevalcev na terenu in na
refilni postaji precej izkusenj, tako glede transporta, kakor tudi pri

nudenju prve pomo¢éi.

V mnogih primerih so redevalci pogresili, misle&, da pri intakt-
nem prsnem kosu ni posebno hudih poskodb, izkazalo pa se je, da so

bila prizadeta pljuéa, ozilje in srce.

v zadetku je treba omeniti, da so globoke rane na oprsju smrtno
nevarne in da jih je treba ¢im prej z obvezilnim materialom zapreti.
Tudi zlom klju¢nice lahko povzroéi moéne krvavitve, zraéno embolijo
in celo smrtni izid. Zlomljena rebra lahko poskodujejo pljuéa.

. Ce po‘ékodovnnec toz o boleiinah, tezko diha in izkaé#ljuje kri, ga
je treba hitro — v pravilnem poloZaju — prepeljati v bolnico.

Najpogostej&i vzroki pri pokod-
bah prsnega ko#a so: stisnjenje, trée-
nje, padci, udarci, ubodi in urezi.
Lofimo tope in prodorne poZkodbe,
prelome reber, prsnice, klju¢nice in

lopatice. Posebno poglavie pa je
tamponada srca.

Vrsta po%kodb je razvidna iz na-
slednje tabele:

- mu. Navzven so widne

1. tope poskodbe i bgg?ggbrge TL. prelomi II1. poskodbe
stisnjenje prsnega firoko oaber tamponada
koda odprte rane srca

zaprti pneumatoraks prsnice

ventilni pneumatoraks kljuénice

emfizem medprsja lopatice

zbiranje krvi med
pljuéi in prsno steno

Sok pri pretresu
prsnega koda

Pri topih po¥kodbah nastopajo ti-
pitne posledice, ki so razvidne iz
posameznih primerov.

a) Stisnjenje prsnega kosa

Najbolj tipi¢no pri stisnjenju
prsnega ko¥ so krvavitve in reflek-
tori*no zaprtje rime glottidis. Pri
moé¢nem stisnjenju prsnega kosa pri-
de v padrodje zgornje glavne dovod-
nice do maksimalnega venoznega
pritiska.

Ta maksimalni venozni pritisk po-
vzrodi, da pride do multiplih krvavi-
tev zaradi okvar v kapilarnem siste-
totkaste
krvavitve na glavi, vratu in zgor-
njem delu prsnega kofa. Krvavitve
so opazne tudi v sluznicah in na ko-
njunkturi. Ce pri stisnjenju prsnega
kosa ni prislo do huj&h okvar, se kri,
razlita 1z kapilar, kmalu resorbira.

Taksne poskodbe nastanejo pri
stisnjenju z Zarjavom, oziroma pri
transportnih razkladalcih in nakla-
dalcih ter pri premikadéih.

b) Zaprti pneumatoraks

Do zaprtega pneumatoraksa pride
obitajno zaradi padca z viSine. Je
posledica delovanja tope sile na
prsni  koX. Zaradi reflektornega
zaprtja glotisa, kar je posledica stra-
hu v ¢asu nezgode, pride do rupture
pljunega tkiva ali sapnic. Zrak iz
plju¢ gre v pleuralni prostor. Zaprti
pneumatoraks spoznamo po tem, da
prizadeta stran plju¢ ne sodeluje pri
dihanju in da so medrebrni prostori
zravnani.

¢) Ventilni pneumatoraks

Pri po¥kodbi plju¢ se dogaja na-
slednje:

pri vdihu se robovi rane odpro,
zrak gre v pleuralni prostor,

pri izdihu pa se robovi rane
zapro, tako da pleuralni zrak ne
more po isti poti nazaj, ampak se
kopid. Nastali pneumatoraks priti-
ska na medprsje na zdravo stran. To
je izredno nevarno in se lahko po-
fkodovanec zadudi, & ni hitre stro-
kovne medicinske pomodi.

d) -Emﬁzem mediastinuma
(medprsja)

Gre za redkej3i pojav pri delova-.

nju tope sile na prsni kos. Raztegajo
se pljuda blizu hilusa, tako da gre
zrak pod pritiskom neposredno v
rahlo vezivo mediastinuma. Podo-
ben primer mediastinalnega emfi-
zema nastopi pri ubodninah dusnika
ali sapnic.

e) Zbiranje krvi med pljuéi
in prsno steno

Ce je topa sila tako velika, da pri-
de do raztrganja plju¢ na pleuralni
strani, nastopi krvavitev. lzlita kri
se zbira v pleuralnem prostoru.
V takem primeru govorimo o hema-
toraksu.

f) Sok pri pretresu prsnega kosa

Pri udarcu, padcu ali zasutju, kjer
deluje topa sila v predelu srca, na-
stopi hud Sok. Ceprav ni najti poseb-
nih sprememb na steni prsnega kosa
in notranjih organih, nastopi neza-
vest in stanje, ki privede poskodo-
vanca v kratkem ¢asu v smrt.

Med prodorne pogkodbe spadajo
&iroko odprte rane in podkoZni
pneumatoraks. Posledice takih po-
Zkodb so razvidne iz opisa. Prodorne
po¥kodbe kaZejo podobne znake in

- posledice kot pofkodbe, nastale za-

radi delovanja ‘tope sile, vendar ob-
stoji neka specifiénost.

a) Siroko odprte rane:

Pri &roko odprtih, oziroma globo-
kih ranah, so najprej prizadeta plju-
a, nato srce in ofilje. Do poZkodbe
pride zaradi ubodnin; padcev na &i-
ljaste predmete in podobno.

Pri ranitvah prsnega koda pride do
nevarnega pneumatoraksa.

Pri dihanju uhaja in izhaja sekun-
daren zrak skozi poskodovano steno
prsnega koSa. Zrak in kri se nabirata
med pljuéi in prsno steno ter na ta

‘nadin odrivata in stiskata pljuca

tako, da poSkodovanec ne more di-
hati. Medprsje se zato trese in Se do-
datno stiska pljuca.

Zaradi kompresije v prsnem ko3u
pride do motenj v cirkulaciji v veli-
kih venah in pri izmenjavi plinov.

Ce ni hitre pomoé&i, poskodovanec
umre.

ZLOMI NA ARMATURI
PRSNEGA KOSA

Na armaturi prsnega ko% nasta-
nejo pri pofkodbah prelomi reber,
prenice, klju&nice in lopatice. Med
najbolj nevarne prelome priftevamo
komplicirane prelome reber in kljué-
nice.

a) Prelomi reber

Najée8&1 so prelomi detrtega do
osmega rebra. Prvo in drugo rebro
sta redko podkodovana, ker ju #¢iti
kljuénica, oziroma lopatica. Nevar-
nost in posledica prelomov reber je
razvidne iz tabele:

Vrste prelomov reber

Posledice prelomov reber

dvojni prelomi

multipli dvojni
enostranski prelomi

komplicirani prelomi

parcialna ali totalna
atelektaza pljué

paradoksna depresija
prsnice

poskodovana pleura in pljuéa
(krvavitve, emfizem,
kolaps plju¢)

Pri udarcu ali padcu se vedkrat
zgodi, da rebra niso prelomljena,
ampak je prekinjena vez med kostjo
in hrustancem.

N

b) Prelom prsnice

Pri prsnici lo¢imo delni, popolni in
odprti prelom. Od nastetih primerov

je izredno nevaren odprti prelom,
predvsem zaradi moZnosti infekcije.

c) Prelom kljuénice

Do direktnega preloma kljunice
pride pri direktnem delovanju tope
sile, drugade pa se prelomi zaradi
posredne sile pri padcu na rame ali
roko.

Pri kompliciranem prelomu kljué. |
nice se lahko nabode arterijo in
veno, ki potekata pod Kkljuénico. |
V takem primeru nastopi huda krva. |
vitev in zratna embolija, &e ima zrak
dostop do okvarjene vene. Tak pre.
lom je lahko smrtonosen zaradi '
zranih mehur&kov, ki dospejo po #i-
lah v plju¢a in moZgane.

|
J
I
|

==

d) Prelom lopatice

Prelomi lopatice so zelo redki
Najpogosteje pride do preloma vrata
lopatice. Prelomi nastanejo zaradi
udarca ali padca na lopatico.

POSKODBE SRCA

Poskodbe osrénika in srca so bre:z
hitre kirurtke pomoé& zelo nevarne
V veéini primerov nastopijo zaradi
ubodov.

a) Tamponada srca

Pri penetrantnih ranah osrénika
je moZno, da je prizadeto srce. Kri se
izliva v osrénik in otezkoéa normal-
no delovanje srca. Pri hemoperikar-
du nastopi motnja v cirkulaci),
spremeni se puls, ki je vedno slabs

SIMPTOMATIKA POSKODB

Anamnesti¢ni podatki in simpto-
matika so vodilo za dobro oskrho
podkodovanca.

Pri vseh poZkodbah prsnega koia
je znaé&ilna boledina v prsih, tezko
dihanje in znaéilna drza. Kadar so
prizadeta  plju¢a, poskodovane
pljuje kri. Rane na prsnem kogu, ki
vsesavajo zrak in izlotajo krvave
pene, govore, da je pleura odprta

Pri prelomu reber nastopi bole-
¢ina pri globokem vdihu. Pri prelo-
mu prsnice je karakteristi¢na dria
telo je nagnjeno naprej, z rotiranimi
rameni navznoter. Glava sega na-
prej in navzdol.

Prelom klju&nice se kaZe v tem, da
poskodovanec drZi nadlaket na po-
Zkodovani strani brez mod& ob trupu
. Pri prelomu lopatice ¢uti poZko-
dovanec bole&ine v rami, s katero ne
more gibati.

Pri tamponadi srca so vratne in
obrazne vene prenapolnjene s krvjo

DELO RESEVALCEV

Osnovna naloga refevalcev
obratu in na delovi&u je, pokodo-
vanca s pofkodovanim prsnim ko-
%em, ne glede na vrsto po¥kodbe.
fimpreje spraviti na reéilno postajo
oziroma k zdravniku. Pofkodovanca
naj leZe, napol sede, z visokim zglav-
jem, namestijo na nosila. Transport
naj bo hiter, brez mo¢nej&ih treslja-
jev.

PRVA POMOC

Nudenje prve pomoé¢i pri poskod-
bah prsnega ko%a mora biti poenc-
stavljeno in se mora ravnati glede
na trenutno situacijo.

V glavnem je prva pomo¢ v na-
slednjem: ;
. Visoko zglavje — mirovanje
. Mrzel obkladek na prsi
. Vdihavanje istega kisika
. Uporaba obliZa (cingulum)
. Uporaba oprta
. Uporaba pestovalice
. Hermetitno zakritje odprte
rane (t.j. odprti pneumatoraks je
treba zapreti In spremeniti v zaprtl
pneumatoraks) )

Pri prvi pomodi je treba opozorifl
na to, da zarinjenih predmetov iz
prsnega ko3a ne odstranjujemo,
ampak jih pustimo, da jih odstran
zdravnik.

ZAKLJUCNA BESEDA

Pri podkodbah prsnega ko lahko
s prvo pomoéjo poikodovancu mno-
go ali malo nudimo. g

Mnogo v primerih odprtega pneu- |
matoraksa, malo pa pri notranjih
pokodbah prsnega kosa._

dr. Aleksander Rjazancev
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SRECANJE NA LJUBELJU V SOBOTO
3. JUNLJA

Vsako leto je v mesecu juniju organizirane republidko ereéanje
pivéih politifnih zapornikov, internirancev, izgnancev, borcev in
sktivistov NOB ter mladine na Ljubelju, na prostoru nekdanjega tabo-
rista — podruznice zloglasnega Mauthausenna.

Letodnje srefanje bo v sobato, 3. junija, ob 10. uri.

V kulturnem programu sodelujejo iz nase obiine: mladinska

vska zbora osnovne dole Tone Cufar in Prefihov Voranc ter £lani
amaterskega gledalidéa Tone Cufar z Jesenic.

Pritakujemo, da se ¢imveé nasih ob2anov te slovesnosti udelei.
Za tiste, ki nimajo lastnih prevoznih sredstev, bo organiziran avto-
busni prevoz z odhodom ob 8.30 izpred zdravstvenega doma na Jeseni-
cah, 8 postankom na veeh avtobusnih postajeh do Vrbe.

Veak udeleZenec prispeva za prevoz 20 din.

Prijave z vpladilom sprejema obéinski odbor ZZB NOV Jesenice
do 26. maja.

-

Obtinski odbor ZZB NOV

VPISOVANJE OTROK V VRTEC

Vpisovanje otrok v vrtec pri osnovni $oh Korogka Bela bo v pone-
deljek 22, maja od 8. do 13. ure in v torek 23. maja od 8. do 16.
ure v pisarni Solske socialne delavke v osnovni soli Koroska
Bels.

Vpisovanje otrek v vrtec na Blejski Dobravi bo v petek 19. maja
od 13. do 16. ure v vricu na Blejski Dobravi.

Ponovno je treba vpisati tudi otroke, ki vrtec Ze obiskujejo in Zelite,
da bi bili sprejeti tudi za dolsko leto 1978/79.

Za VVE na Koro#ki Beli bomo vpisovali otroke, ki so dopolnili 2 teti
starosti, za VVE na Blejski Dobravi pa otroke, ki so depolnili 3 leta
starosti.

K vpisu prinesite zdravstveno izkaenico od otroka.

ISKRA ELEKTROMEHANIKA KRANJ —
TOZD Tovarna telefonskih enot
BLEJSKA DOBRAVA 124

po sklepu odbora za medsebojna delovna razmerja, razpisuje prosta
dela in naloge :

VODJE TEHNICNEGA RAZVOJA

Kandidati morajo poleg splo&nih pogojev, dolodenih z zakonom, sa-
moupravnim sporazumotn in druibenimi dogovori, izpolnjevati 3e
naslednje pogoje:

— visoka strokovna izobrazba elektro smeri — Sibki tok

— & let delovnih izkugenj pri opravljanju ustreznih del in nalog

- poznavanje podroéja telefonije in elektronike

Mandat za razpisana dela in naloge traja &tiri leta in je kandidat
lahko ponovno izbran.

objavlja prosta dela in naloge

dveh VISJIH RAZVIJALCEVI.
— vi§ja strokovna izobrazba elektro smeri — $ibki tok
- 6 let ustreznih delovnih izkusen)

SAMOSTOJNEGA KONSTRUKTERJAL =

- srednja strckovna izobrazba strojne smeri
—~ 6let ustreznih delovnih zkugenj

dveh RAZVIJALCEV [.

~ srednja strokovna izobrazba elektro smeri — sibki tok
— 1lJeto ustreznih delovnih izkufenj

POMOZNEGA KONSTRUKTERJA
— telaj za tehnifnega risarja

— 3 leta ustreznih delovnih izkufen;
MOJSTRAL

— srednja strokovna izobrazba elektro smeri — #bki tok
— 6 let ustreznih delovnih izkusen]

PLANERJAIL

- srednja strokovna jzobrazha elektro smeri — &bki tok
—~ 1 leto ustreznih delovnih izkugenj

SAMOSTOJNEGA TEHNOLOGA 1.

~ srednja strokovna izobrazba elektro smeri — &bki tok
— 6 let ustreznih delovnih izkuden;j -

SAMOSTOJNEGA KONTROLNEGA TEHNOLOGA IL.

— srednja strokovna izobrazba elektro smeri — 8ibki tok
— 3leta ustreznih delovnih izku$enj

Za vsa objavljena prosta dela in naloge se kot poseben pogoje zahte-

va poznavanje pedrodja telefonije in elektronike.

Vloge z opisom dosedanjega dela morajo kandidati poslati v 15 dneh

po objavi na naslov: ISKRA ELEKTROMEHANIKA KRANJ,

}02[_) Tovarna telefonskih enot, BLEJSKA DOBRAVA 124 —
esenice :

e

ANKETNI LIST

ZA PRLJAVQ V ZBOROVODSEI
SEMINAR PRI GLASBENI SOLI
V ERANJU

Seminar zadenjn sotmsno r Tednim pou-
kom na giashen! 20li Kranj in bo trajal dve
dolakd leti.

Seminar je 1 slubstelje brezplaten, vae
strodke prevzema ZEO obfine, na katere
teritoriju deluje thorovodja.

UCNT OBSEG SEMINARJA:

Pouk bo ugmerjen predvsem v praktitno
smer owganitiranja zbhorovekih skupin,
animsatorstva in dalje v strokovne dincipli-
ne; od postavitve glasov preko pevekega
uvetbavanja, kylture glamu, do tebmike
tharovekega dirigiranjs, snalize skladb in
interpretacije, ter izbire programov.
BTATUS ABSOLVENTA SEMINARJA:

Po nepeimo zakljutenem seminarju prejme
absolvent interen dokument (diplomo), ki
bo slukila obtinekim ZKO kot osnova za
njegov bhonorar pri vodstvu zborov. Doku.
ment pe bo slukil zborovodju za vpis ne
horovodski oddelek (dtudija ob delu), ki se
bo medtem izoblikoval pri Pedagobki aka-
demiji v Ljubljani.

Ime in priitoek kandidata: .......cooeviivnes

rojstnipodatki: .

naslov bivanja in zapostitev:

poklic in solske izobrazba:r ... ...

ali popolnoma obvlada instrument ¢ kla-
VIBRUPO: o
ali obvlada instr. 8 klaviaturo tolike, da si
z hjim lahke pomaga pri uteajo zbora: ...
ali ne ohvieda nohenega instrumenta: ...

ali vodi pevski zhor in kateri: ....................

ali sedeluje v zboru kot pevec in teli posta-

ti zhorovadja: ...

in ime zbora v katerem poje ... ...

Kateri dan v tednu je najprimernejii za éas
#tudija ob delu: (petek, sobota, ali nedelja,
vkaterem 2asu in koliko ur pouka}

Posebne felje kandidata: ...,

S tem aoketnim listom se prijavlijam za
dvoletni zhorovski seminar.

v doe ... 1978

Podpis:

K andideti paj anketni list icpolnijo in pos-

ljeje do 8. junije na naslov: Zveza kultur-

ai: organizacij Jesenice, Trg Toneta Cu-
ja.

(_
DEZURNA TRGOVINA

V soboto, 20.maja, bo na
Jesenicah od 15. do 19. ure od-

prta
DELIKATESA — KASTA

Kino RADIO

20. in 21. maja amer. CS barvni
kavbojski film OD POLDNE DO
TREH, re¥ija Frank D. Gilroy, v gl.
vlogi Charles Bronson, ob 17. in 19.
uri.

22. in 23. maja franc, barvni pu-
stolovski film VIJOLICASTI TA-
KSI, retija Yves Boisset, v gl. viogi
Fred Astaire, ob 17, in 19. uri.

24. maja hongkon. harvni karate
film V ZMAJEVEM GNEZDU, re-
¥ija Robert Clouse, v gl. vlogi Bruce
Lee, ob 17.in 19. uri.

25. maja ni predstav.

26. maja dom. barvni film LJU-
BEZENSKO ZIVLJENJE BUDI-
MIRA TRAJKOVICA, retija Dejan
Karaklaji¢, v gl. vlogzi Milena Dra-
vié,ob 17.in 19. uri.

27. in 28. maja amer. barvni kav-
bojski film ENOOKI SERIF IN
DAMA, reiija Stuart Millar, v gl
vlogi John Wayne, ob 17. in 19. uri.

Kino PLAVZ

20. in 21. maja franc. barvni pu-
stolovski film VIJOLICASTI TaA-
KSI, ob 18. in 20. uri.

22 in 23. maja amer. barmi CS
kavhojski film OD POLDNE DO
TREH, ob 18. in 20. uri.

24. maja ni predstav.

25. maja franc. barvni kriminalm
film V LABIRINTU NOCI, ob 18. in
20. uri.

26. maja hongkon. barvm karate
film V ZMAJEVEM GNEZDU, ob
18.in 20. uri.

27.in 2B. maja amer. barvni pusto-
lovski film SOKOLOVA SENCA, ob
18.in 20. uri.

Kino DOVJE-MOJSTRANA

20. maja amer. barvni film — me-
lodrama LJUBEZEN BREZ OB-
VEZNOSTI, ob 19. uri.

21. maja amer. barvni kriminalni
film ZA PRGISCE DIAMANTOV,
ob 19. uri.

27. maja franc. barvni pustolos “i
film VIJOLICASTI TAKSI, ob 4.

uri.

28. maja amer. barvni CS kavbuoj-
ski film OD POLDNE DO TREH, *

ob 19. uri.
Kino KRANJSKA GORA

20. maja amer, barvni kriminalni
film ZA PRGISCE DIAMANTOV,
ob 20. uri. .

21. meja jap. barvni kriminalm
film GOLGO 13, ¢b 20. urt.

24, maja franc. barvni pustolovski
flm VIJOLICASTI TAKSI, ob 20.
uri.

27. maja amer. barvni CS kavt -
ski film QD POLDNE DO TRL
ob 20. uri.

28. maja franc. barvni kriminalni -

film V LABIRINTU NOCI, ob 20.
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— 64270 JESENICE

FNT metalurgija

Fakulteta za strojnistvo

F akulteta za elektrotehniko
Ekonomska fakulteta
Fakulteta za gradbeniitvo

2. Visje Sole (vidjesolski studij)
Vigja tehnitna varnostna %ola

3. Sre&nje fole
TS8S = metaluriki oddelek
Upravno administrativna fola

strojni mehaniki
kljuéavnifarji — varilei
kljudavnitarji - orodni
vodovodni instalaterji
strugarji

elektrikarji

5. Sola za metalurske delavee
Zifarji
valjavei
talilci
hladno valjavci
livarji

osebne dohodke za leto 1977;

o &tevilu opravljenih izpitov.

RAZPIS STIPENDIJ
SOZD SZ — ZELEZARNA JESENICE — Cesta Zelezarjev 8

razpisuje za Solsko leto 1978/79 naslednje Stipendije:

1. Visake fole (visokogolski &tudij)

Fakulteta za gradbenitvo (1. st.)

4. Poklicna kovinarska, metalurika in elektro 3ola

Kandidati morajo pro&nji za itipendijo priloziti:
— natanéno izpolnjen obrazec 1.65, ki ga je izdala DZS (prijava
za &ipendiranje); pri podatkih o dohodkih pa je treba upostevati

— prepis zadnjega $olskega spridevala in diplome ali potrdilo

DWW

bt

no tombole, ki bo dne 4. ju-
nija ob 15. uri pred hotelom
ETA v Cerknem.

Glavni dobitki:

1. Avto Zastava 101

.avto Fiat 126

.avito Zastava 760 LUX

. betonaki mesalec

. televizor

. sivalni stroj in drugi do-
bitki

(R N

Vrednost dobitkov je pre-
ko 250 tiso& dinarjev.

Pridite in preizkusite
svojo sredo!
. v,
ZAHVALA
QOsnovni  organizaciji  sindikata

TOZD Elektrode se iskreno zahva.
ljujem za prejeto denarno pomoé, ki
mi je med boleznijo zelo dobrodoila.

Tatjana MoZina

ZAHVALA

Osnovni organizaciji sindikata Zi-
tarna Il se iskreno zahvaljujem za
denarmo pomof, ki sem jo prejela v
¢asu moje bolezni,

Miljana Milutinovi¢

*

TOZD DruZibena prehrana se naj-
lepse zahvaljujem za denarno po-
moé, katero sem prejel v fasu moje

bolezni. )
Mijo Mestné

ZAHVALA

Ob izgubi moje drage mame se
najlepfe zahvaljujem za denarno
pomoé& TQZD Zebljarna in sodelav-
cem v delavnici.

Sretko Not

ZAHVALA

Sindikalnemu odboru asnovne or-
ganizacije sindikata TOZD} Valjarna
Zice in profilov se najlepie zahva-
ljujem za denarno pomo¢ v é&asu
moje bolezni, Rudi Zorko

- GLAS
v vsako
gorenjsko hiso!

2 NA TRZNICI Prodnje je treba poslati najkasneje do 30. junija 1978 na naslov:
\ . S0ZD 82" — ZELEZARNA JESENICE, kadrovski sektor, 64270
Jesenice.
VABILO NA A
TOMBOLO ZAHVALA ZAHVALA
Gasilsko drustve Cerkno . . L
prireja veliko tradicional- Osnovni organizaciji sindikata Ob boledi in nenadomestljivi iz- ¥ -

gubi dragega mola, odeta, dedka,
brata, strica, zeta in avaka

EDVARDA MESOJEDCA

se iskreno zahvaljujemo vsem so-
rodnikom, prijateljem in sosedom za
hitro in nesebi®no pomod, vsem, ki
ste z nami sofustvovali, nam izrazili
sofalje, mu darovali vence in cvetje
ter ga spremili na njegovi zadnji poti
v prerani grob.

Posebno zahvalo izrekamo gasil-
cem za spremstvo in ¢astno straZo,
Franciju Bahunu za poslovilne be-

sede ob odprtem grobu in pevcem za.

falostinke.

Vsem in vsakemu posebej, ki ste
karkoli dobrega storili za pokojnika,
%e enkrat prav lepa hvala.

Zalujoéa  Zena  Hermina,
héterka Elfrida z druZino in
ostalo sorodstvo

ZAHVALA

Osnovni  organizaciji  sindikata

TOZD Plavi se najlepf¥e zahvalju- -

jem za prejeto denarno pomod, ki mi
je v ¢tasu bolezni zelo dobrododla.
Hkrati se zahvaljujem Francu
Jeklerju za pozorno spremljanje
moje bolezni in abisk na domu.

Blaz Vasiljevi¢

ZELEZAR
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SPORTNIKI ZELEZARSKIH JESENIC

ZMAGOVALCI PETEROBOJA ‘78

Zelja, ki smo jo pretekli teden izrazili na
Sportni strani ob zakljutku sestavka PE-
TEROBOJ '78, se je torej uresnitila. Sport-
niki nasega kolektiva so zopet dosegli iz-
vraten yspeh in sicer so v nedeljo, 14. maja,
zmagali v skupni uvrstitvi na tradicional-
nem, tokrat Ze enajstem peteroboju, ki je
bil letos v Hrastniku. :

Sportniki, udelezenci PETEROBOJA '78
iz Zelezarne Jesenice, Steklarne Hrastnik,
Ferralita Zalec, Donita Medvode in Save
Kranj, so se pomerili v malem nogometu,
rokometu, odbojki, §ahu, namiznem tenisu,
kegljanju na asfaltu, streljanju z zraéno
puiko, v Sportnem ribolovu, izven konku-
rence pa tudi v » pikadu«.

Zasluge za ponovno zmago na tradicio-
nalnem #portnem sreéanju imajo tekmo-
valci v veeh disciplinah, $e posebno pa no-
gometadi, odbojkarji in igralci namiznega
tenisa, ki so postali ekipni zmagovalci v
posameznih panogah. Nogometadi so si
Rn'bnrili vse &tiri zmage, najbolji igralec

ovadié pa je dal kar sedem golov. Tudi
odbojkarji so dokazali, da so Ze lep éas ne-
premagljivi na tak3nih in podobnih tekmo-
vanjih med delavei — 3portniki. Z drugim
mestom so nas prijetno presenetili tudi
ribiti, ki so se uvrstili takoj za ekipo
Steklarne Hrastnik.

0Ob zakljuku peteroboja so letosnji orga-
nizatorji, komisija za port in rekreacijo
Steklarne Hrastnik, zapisali v zakljuénem
biltenu, da je enajsto tradicionalno sreéa-
nje dportnikov — Zelezarjev, kovinarjev,
kemikov, gumarjev in steklarjev doseglo
svoj namen, predvsem kot $portna mani-
festacija z mnoZi¢no udelezbo v vseh disci-
plinah.

Naidi Sportniki so ob povratku povedali,
da so bili s sre¢anjem 3portnikov iz petih
kolektivov razliénih gospodarskih panog
zadovoljni, nekaj spodrsljajev gre pripisati
le ne najbolj posreéeni organizaciji v neka-
terih dportnih disciplinah.

REZULTATI PETEROBOJA '78

Mali nogomet: 1. Zelezarna Jesenice 5
to¢k, 2. Steklarna Hrastnik 4, 3. Ferralit
Zalec 3, 4. Sava Kranj 2, 5. Donit Medvode

B ZELEZARNA

JESENICE |

Nova kosarkarska pomlad, ki je prav-
zaprav nadaljevanje sezon 1976:/77 in
1977/78, se ni prekinila, saj so ekipe ko3ar-
karskega kluba Jesenice Ze tri leta v stal-
nem tekmovalnem vzdusju, zaradi stalnih
menjav tekmovalnih sistemov v Sloveniji.

V mesecu aprilu so igralei in igralke
prvi¢ v dveh letih imeli mirne priprave
brez napornih tekem. Vsi v klubu, od tre-
nerja do igralcev, so si tak$nega premora
2e posteno Zeleli.

Od marca 1976 je vseh 3est klubskih ekip
odigralo 180 tekem (brez prijateljskih). V
stevilko niso viteti nastopi ¢lanic v obeh
selekcijah Gorenjske. To je ogromno delo
in napor, 3¢ posebno, ¢e vemo v kakinih
pogojih dela kodarkarski klub Jesenice.
Pomanjkanje prostorov za treninge, po-
manjkanje trenerjev z ustrezno usposob-
ljenostjo, kritiéno pomanjkanje delavcev,
ki bi vodili ta marljivi 110-¢lanski kolek-
tiv. Izgleda, da osrednja slovenska zveza
skrbi le za razvoj kodarke v Ljubljani. S
svojim odnosom, oziroma selekcionira-
njem odbija in destimulira amaterske
zanesenjake, ki so se dolga leta prizadevali
vzgajati mlade kosarkarje in ko3arkarice
brez materialnih koristi, edina nagrada za
njihovo delo so bili uspehi kluba. Nenehno
spreminjanje sistemov tekmovanj je le-ta
samo podrazilo, obenem pa Stevilne tekme
niso omogodéale temeljitejsih predpriprav
in priprav na sezono.

e po prvomajskih praznikih so se
priéeli novi prvenstveni boji. V njih sode-
lujejo ekipe kadetov, kadetinj, mladincev,
mladink, élani igrajo kvalifikacije za vstop
v prvo slovensko kosarkarsko ligo, ¢lanice
pa ponovno tekmujejo v tej konkurenci.
Obe &lanski ekipi ¢akajo 3e tezki boji v ju-

BITKANA OSMIH FRONTAH

: 5

Rokomet: 1. ‘Donit Medvode 5 todk, 2.
Sava Kranj 4, 3. Steklarna Hrastnik 3, 4.
Zelezarna Jesenice 2, 5. Ferralit Zalec 1.

Odbojka: 1. Zelezarna Jesenice 5 todk, 2.
Sava Kranj 4, 3. Ferralit Zalec 3, 4. Stek-
larna Hrastnik 2, 5. Donit Medvode (ni so-
deloval).

Sah: 1. Sava Kranj 5 to¢k, 2. Zelezarna
Jesenice 4, 3. Steklarna Hrastnik 3, 4. Fer-
ralit Zalec 2, 5. Donit Medvode 1.

Namizni tenis — mo#ki: L Zelezarna Je-
senice 5 todk, 2. Steklarna Hrastnik 4, 3.
Sava Kranj 3, 4. Donit Medvode 2, 5. Fer-
ralit Zalec 1.

Kegljanje: 1. Steklarna Hrastnik 2605
kegljev, 2. Zelezarna Jesenice 2565, 3. Do-
nit Medvode 2532, 4. Sava Kranj 2517, 5.
Ferralit Zalec 2464.

Najbolj& posamezniki: 1. Ptelinkar —
Donit Medvode 470 kegljev, 2. Pokrajac —
Steklarna Hrastnik 461, 3. Hafner — Zele-
zarna Jesenice 456.

Streljanje: 1. Steklarna Hrastnik 706
krogov, 2. Zelezarna Jesenice 681, 3. Sava
Kranj 643, 4. Donit Medvode 614, 5.
Ferralit Zalec 578.

Najboljsi posamezniki: 1. Zeljko Hrugi¢
— Steklarna Hrastnik 183 krogov, 2. Janez
Otrin — Zelezarna Jesenice 181, Franc Re-
Setar — Steklarna Hrastnik 180.

Sportni ribolov: 1. Steklarna Hrastnik 5
totk, 2. Zelezarna_ Jesenice 4, 3. Sava
Kranj 3, 4. Ferralit Zalec in Donit Medvode
nista sodelovala.

»Pikados — (izven konkurence) zenske:
1. Donit Medvode 98 krogov, 2. Sava Kranj
97, 3. Ferralit Zalec 95, 4. Zelozarna Jese-
nice 89, 5. Steklarna Hrastnik ni sodelo-

vala.

SKUPNI EKIPNI VRSTNI RED: 1. Zele-
zarna Jesenice 33 toeék, 2. Steklarna Hrast-
nik 31, 3. Sava Kranj 26, 4. Donit Medvode
14, 5. Ferralit Zalec 12.

Ob koncu 3¢ omenimo, da so $portniki
Zelezarne prejeli velik prehodni pokal,
razen tega pa 3e ve¢ drugih pokalov za
doseZena mesta v posameznih Sportnih
disciplinah.

J.R.

goslovanskem pokalu. Skratka, sezona bo
tezka in dolga. Ekipa kadetinj je letos
moéno spremenjena, lanske igralke so v
vedini preéle starostno mejo, toda dobro
delo z najmlaj&simi obeta tudi dobre rezul-
tate v gorenjskem prvenstvu, kar so dekle-
ta e dokazala z nastopi za obéinsko Solsko
reprezentanco.

Kadeti so imeli Ze prvo gostovanje. V
okviru prvega kola gorenjske lige so v
Tr#id¢u po razburljivi igri premagali isto-
imensko ekipo z rezultatom 72:75 (30:32).
Glede na to, da so bili pred mesecem dni od
istega nasprotnika poraZeni celo na doma-
tem igridtu, nam rezultat pove, da je
napredek v njihovi igri otiten.

Tudi mladinci so ze odigrali prvo kolo v
gorenjski ligi. Tudi oni so gostovali v Trz-
éu in zmagali z rezultatom 64:88 (25:44).

Igrali so zelo dobro, ¢eprav oslabljeni,
vendar trener BoZi¢ upa, da bodo trije
visoki igralei, ki so poskodovani, kmalu
wkrevali. X

Mladinke in &lanice sodijo v sam vrh sle-
venske Zenske kosarke. S svojo kvaliteto
so se priblizale tudi vrhu jugoslovanske
kosarke, vendar pa do nastopi v selekeijah
Gorenjske ekipama prepreéili, ca bi v go-
renjski, oziroma slovenski ligi nastopile
popolnoma uigrane.

lani igrajo kvalifikacije za vstop med
osem najboljsih slovenskih modtev, ki
bodo igrali v prvi slovenski ligi. Ekipo
sestavlja sedemnajst mladih perspektivnih
kosarkarjev, ki bodo ob pomoéi treh vete-
ranov poskudali priboriti Jesenicam po-
novno kvalitetne kosarkarske tekme, Prvo
kvalifikacijsko tekmo so kosarkarji Jese-
nic igrali v sredo, 17. maja, z ekipo Radov-
ljice na Jesenicah. 5
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OBSEZEN PROGRAM DRSALNEGA KLUBA
SD JESENICE

V éetrtek, 4. maja, je bila letna skupaéi-
na drsalnega klub Sportnega drustva Jese-
nice. Od 50 vabljenih aktivnih &lanov, se je
skup#éine udelezilo 35, drugi pa so bili v
glavnem opraviteno odsotni. V poroéilu,
ki ga je podal dosedanji predsednik Anton
Arh, je povedal, da klub deluje vet ali manj
uspeino Ze od leta 1945. Najprej se je ime-
noval drsalno-kotalkarski klub. Besedo
kotalkarski so kasneje opustili, ker se v to
smer, zaradi pomanjkanja ustrezne beton-
ske ploate, delovanje ni razvijalo. Kljub
temu te zamisli niso opustili, ker predvide-
vajo, da bodo plod#to vendarle naredili.

Delo kluba je bilo v zadnjem mandatnem
obdobju wuspetno, saj so vsako leto
pripravili do dva klubska tekmovanja,
udelezili so se medklubskega tekmovanja v
Celju ter sodelovali na republizkem in
zveznem tekmovanju. Z revijami so gosto-
vali po dvakrat na Bledu in v Kr. gori ter
enkrat v Subotici. Predsednik je kot naj-
vetjo telavo omenil pomanjkanje trener-
jev. Sicer so nekaj éasa imeli skupaj s Ce-
ljem in Olimpijo trenerja iz CSSR, vendar
ob precejinjih izdatkih ni bilo posebnega
uspeha. Zato si prizadevajo vzgojiti domaé

» kader, ki bo s srcem pri tem delu. V tem po-
gledu so se doslej posebno izkazali Robert
Gorde, Majda Knafli¢ in JoZica Magnik.

Po zelo konkretni razpravi so sprejeli
obseten program dela. Med osnovne
naloge so razpisali popularizacijo drsanja,
usmerjanje k mnoZiénosti, dobra povezava
s dolskimi dportnimi drustvi, z namenom
vkljudevanja mladih v zadetne in nada-
ljevalne teéaje drsanja. Vso skrb bodo
namenili sistemati¢ni vzgoji trenerjev in
vaditeljev ter vkljufevanju novih metod
dela. Kadrovsko bodo okrepili tehniéni

odbor in ¢ez poletje vpeljali suh trening, ki _

bo vseboval baletne ter ritmi¢ne vaje in
kondicijski trening.

Ob tej priliki so podelili tudi priznanja za
dosezene rezultate. Za uvrstitev posamez-
nikov so prejeli diplome:

Simona Brelih, Sandi Avsenik, Andreja
Jenko, Barbi Novak, Sandra Tusar, Irina
Vavhnik, Anita Rozman, Romana Kutina,
Katarina Vidali, Andreja Jenko, Magda
Potoénik, Renata Magnik, Tea Mulej, Alen-
ka Bartelj in Suzana Krevsel. Za dobro
uvrstitev dvojic sta prejela diplome Roma-
na Kuédina in Sandi Avsenik.

Na skup&éini so izvolili tudi nov upravni
odbor, ki steje 13 ¢lanov. Predsednik bo se
naprej Anton Arh.

B.

Nogomet

DRUGOIN TRETJE KOLO
MEDOBCINSKE REKREACIJSKE LIGE

JESENICE : SKOFJA LOKA
(SELEKCIJA) — PIONIRJI 1:4

Najmlajsi jeseniski nogometadi so bili le
en poléas enakovredni starejsim, e zlasti
pa fizi¢no moénejsim gostom.

Gol za-Jesenice je dosegel Jakupovié.

JESENICE : TRIGLAV — MLADINCI 2:3

Po lepi igri obeh ekip so zasluzeno slavili
gostje iz Kranja.

Strelca za Jesenice sta bila Omanovi¢ in
Ljujié.

JESENICE : BLED — CLANI 5:2

Po visokem porazu v Kranju je ¢lanska
ekipa resneje in bolje zaigrala proti ekipi
Bleda. Videli smo hiter in u¢inkovit nogo-
met, éeprav so napadalci zamudili $e vrsto
priloZnosti.

Gole so dosegli: Mlakar in Kovaé¢i¢ po
dva ter Kramar.

TRETJE KOLO
BLED : JESENICE — PIONIRJI 2:1

Pionirji so  gostovali na Bledu in
sre¢anje izgubili: Na tezkem terenu so naj-
mlajsi pokazali veliko lepih akeij, vendar
so bili v zakljudku premalo natanéni. Gol
za jesenidko mostvo je dosegel Pihler.

JESENICE : ALPLES — CLANI 7:7

V nenormalaih pogojih za igro, saj je ves
¢as dezevalo, vmes pa sneZilo, sta obe ekipi
dosegli stirinajst golov. Gostje iz Zelezni-
kov so z lahkoto dosegali zadetke, kar sta
jim omogo¢ala slab vratar in sodnik Dez-
man.

Jeseni¢ani so bili vso tekmo boljdi, za-
streljali pa so tudi enajstmetrovko.

Gole so dosegli: Mlakar, Omanovi¢ in
Kovaéié podva ter Rakovid. 3
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TURNIR V NAMIZNEM
TENISU

V okviru letnega programa sodelovanja
srednjih Sol in druzbenopoliti¢nih organi-
zacij z vojaki-graniéarji na obmoéju obdi-
ne Jesenice je bil v petek, 5. maja, turnir
posameznikov v namiznem tenisu. Razen
utencev doma ZIC so se turnirja udelezili
se pripadniki JLA in udenci strokovnih 3ol
ZIC. Prijavljeni z gimnazije niso prisli,
zaradi ¢esar je turnir izgubil na kvaliteti
in mnoZiénosti.

Turnir je potekal po KEUP sistemu na iz-
padanje. Zanesljivo je zmagal ulenec
TMSS Jani Dovzan, drugi je bil Stevo Ba-
bié, tretji pa Emir Botonji¢, oba iz doma
utencev. Ta turnir in naslednji turnirji v
odbojki, malem nogometu, 3ahu, kosarki in
streljanju, ki bodo izvedeni v mesecu maju,
80 posveéeni mesecu mladosti in enajste-
mu kongresu ZKJ.

Naslednji dan se je ekipa doma uéencev
ZIC v sestavi: Stevo Babié, Dragan Obra-
dovié, Emir Botonji¢ in Mirzet Musi¢, ude-
lezila prvenstva dijadkih domov Gorenjske
v Kranju. Poleg ekipe doma ugencev ZIC,
s0 se turnirja udeleZile e naslednje ekipe:
MS3C Kranj, TSC Kranj in dijadki dom
Bled. Ekipa doma uencev ZIC se je uvrsti-
la na drugo mesto in prejela diplomo.

Asmir Grudi¢

TEKMOVANJE
STRELSKE DRUZINE

Strelska druZina Triglav Javornik -
Koroika Bela sodi poleg Mojstrane med
najprizadevnejde tovrstne druine v jese-
nidki obéini. V torek, 23. maja, bodo v po-
castitev dneva mladosti izvedli druZinsko
prvenstvo v streljanju z malokalibrsko pu-
ko serijske izdelave. Streljali bodo v vseh
treh polozajih 50 m dale¢ in sicer na streli-
&¢u Matija Verdnika v Podmezaklji.

'Ud.aleienci bodo imeli po devet poskus-
nih in po 30 tekmovalnih strelov. Prvo-
uvrileni bodo prejeli diplome in dobili
pravico do tekmovanja na obéinskem pr-
venstvu, ki bo na dan mladosti, 25. maja,
na Jesenicah.

Odbojka

TURNIR
V ODBOJKI

V telovadnici ZIC je bil v soboto, 6. maja,
v okviru letnega programa sodelovanja z
vojaki-graniéarji na obmodju Jesenic, tur-
nir v odbojki. Turnirja so se udeleZle &tiri
ekipe: gimnazija, ESS, pripadniki JLA in
ZIC. Igrali so vsk z veakim.

Ekipa gimnazije je premoéno in zaslule-

.no zmagala. Ostale ekipe so bile slabse in

so se uvrstile takole: 2. ZIC, 3. ESS, 4. JLA.
Tekme sta sodila Franc Divjak, ¢lan OK
Zelezar in pedagog Anton Smitek.

Asmir Grudi¢

LED V SPORTNEM
PARKU ZE ZA
OBCINSKI PRAZNIK

Pri sportnem drustvu Jesenice predvide-
vajo, da bo letos led v Sportnem parku v
Podmezaklji pripravljen Ze za obginski
praznik — 1. avgust. Za ureditev ledene
ploskve jim sedaj primanjkuje se priblino
680 tisod din. Joze Jelovéan je v zvezi s
tem dejal, da upa, da se bo do takrat denar
z zdruzenimi mo&mi zbral.

Zgodnji led bo ugodno vplival tudi na
zmanjsanje strodkov v zvezi s pripravami
hokejistov. Le-ti bodo lahko Ze avgusta tre-
nirali doma in s tem prihranili denar, ki so
ga doslej porabili vsako leto za trening v
tujini. b
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prave Ze v polnem teku.
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PLANINE SO ZAHTEVALE DVOJE
MLADIH ZIVLJENJ

Slabo vreme in skrajno neugodne sneine razmere so v prvih mesecih letos-
njega jubilejnega leta Triglava in nasega organiziranega planinstva, kljub veli-
kim naértom planinskih drustev in alpinisti¢nih odsekov in sekcij, v mnogo-
¢em zavrle njihovo delo. Planinci in alpinisti se namre¢ ze naértno pripravljajo
na Stevilne poletne prvenstvene vzpone in zahtevnejse alpinistiéne odprave v
tuje gore, Dolomite, Centralne Alpe, v severno ameriske Kordiljere, juino
ameriske Ande, gore Kavkaza, Karakoruma, Hindukusa in 8¢ na malo znane in
zahtevne gore ¢érnega kontinenta. Vrh nasega alpinizma pa naértuje nago VII.
JAHO '79 na » tretji zemeljski pol, streho sveta« Mount Everest, za katero so pri-

Vse prave in iskrene ljubitelje gora, ki se navdusujejo za zdravo rast mno-
zitnega rekreativnega, ljudskega planinstva in napredek plezalnega $porta in
vrhunskega alpinizma, pa sta v zadnjih dneh meseca aprila presenetili in uzalo-
stili dve tragiéni smrtni nesre¢i nad Velim poljem in v Paklenici. Obema je bo-
trovala neizkudenost, neznanje, neprevidnost. V obeh primerih sta morali
zrtvovati svoja mlada zivljenja dve dekleti, neizku3eni in slabo opremljeni pri-
pravnici alpinistiénih odsekov, brez prave in zadostne plezalnoalpinistiéne
vzgoje in izkusenosti (Barbara Kamusi¢ iz Ljubljane in Silva Robi¢ iz Bohinja).

To je vsekakor srhljivo opozorilo pred zatetkom letodnje plezalnoalpini-
stitne sezone véem posameznikom, $e prav posebno pa vodstvom alpinisti¢nih
odsekov in sekeij, ki so prvi moralno in pravno odgovorni za naértno in siste-
matiéno ter temeljito usposabljanje mladih plezalcev, plezalk in alpinistov. Le-ti
se v mnogih primerih brez pravega vodstva in mentorstva lotevajo tezkih in ne-
varnih vzponov in hlastajo po rekordih in senzacijah ter afirmaciji.

Alpinisti¢ni odseki in sekcije posveéajo mnogo premalo skrbi mladim, mno-
go premalo je teoretiénih predavanj, te¢ajev in vaj. Le-teh pa si ne moremo
predstavijati brez pravega vodstva starejsih in izkudenih plezalcev in alpini-
stov. Prvi dve smrtni nesreti morata biti resno opozorilo, da smo dolzni na pod-
ro¢ju vzgoje, usposabljanja in opozarjanja stalno delovati.
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STRELSKO TEKMOVANJE OB DNEVU
VARNOSTI

Delavci postaje milice Jesenice so
preteklo soboto, 13. maja, uspesno organi-
zirali tradicionalno strelsko tekmovanje z
malokalibrsko pudko v pocastitev 13. maja
— dneva varnosti. Na tekmovanju je na-
stopilo petindvajset tri¢lanskih ekip in
gsicer delavcev organov milice, obmejnih
organov, carine, organizacij ZRVS, strel-
skih druzin, odborov za LO in druZbeno
samozaddito iz krajevnih skupnosti, gra-
ni¢arji in predstavniki drugih organizacij.
Milan Magazin, namestnik komandirja po-
staje milice Jesenice, je v uvodnem pozdra-
vu strelcem poudaril pomen takénih sre-
¢anj varnostnih organov z drugimi orga-
nizacijami in obéani, predvsem v okviru
podruzbljanja nalog in aktivnosti na
podroéju ljudske obrambe, druzbene sa-
mozastite in varnosti.

Se posebej velja poudariti, da so udele.
Zenci strelskega tekmovanja dosegli izred.
no dobre rezultate, saj so bile najbolje
uvritene ekipe povsem izenatene.

REZULTATI:

1. Odbor za LO in DS Dovje-Mojstrana
eld8 krogov, 2, Postaja milice Jesenice -
rezervisti 137, 3. Postaja mejne milice Ko-
rensko sedlo 136, 4. Krajevna skupnost
Sava 136, 5. SZDL Gozd Martuljek 136 itd.

V soboto je postaja milice Jesenice izved.
la tudi tekmovanje v kegljanju na asfalty.
Nastopilo je dvanajst ekip, najbolj& pa so
bili ¢lani osnovne organizacije sindikata
skups¢ine obeine Jesenice pred ekipo
Ljubljanske banke — enota Jesenice in
ekipo Gozd M artuljka.

J. R

ENOTE LUUBLJANSKE BANKE SO SE
POMERILE V KEGLJANJU NA ASFALTU

V éetrtek, 11. maja, so delavei Ljubljan-
ske banke — temeljna banka Gorenjske —
poslovna enota Jesenice, organizirali sin-
dikalno $portno srefanje v kegljanju na
asfaltu med Sportniki enot Ljubljanske
banke iz Kranja, Radovljice, TrZi¢a in Je-
seitic. Tekmovalci so se pomerili v moski
in zenski konkurenci, ob koncu pa so naj-
boljsi prejeli diplome.

Ob prijetnem sreéanju so zbrani &port-
niki izrazili Zeljo, da bi se v prihodnje veé-
krat sretali na Sportnem podroéju in sicer
naj bi tekmovanja potekala izmeniéno v
organizaciji posameznih enot Ljubljanske
banke na Gorenjskem. Organizatorji detrt-
kovega srecanja na Jesenicah se ob tej pri-

liki zahvaljujejo za razumevanje vseh na
kegljiséu v Podmezaklji, ker so v fasu tek-
movanja odstopili steze.

REZULTATI: i

Ekipno (moski): 1. LB Jesenice 804 keg-
ljev, 2. LB Kranj 717. X .

Ekipno (zenske): 1. LB Kranj 637, 2. Me-
zana Zenska ekipa (LB Radovljica, Trzd,
Jesenice) 632, 3. LB Radovljica 580.

Zenske posamezno: 1. Valjavec (LB
Trzic) 184, 2. Krohne (LB Trzi¢) 179, 3. Da.
komeli (LB Kranj) 174.

Moski posamezno: 1. Tarman (LB Jese.
nice) 215, 2. Ribari¢ (LB Jesenice) 202, 1
Strajnar (LB Jesenice) 199. a5

r

vo v Javornigkem rovtu.

prejeli potrebna navodila.

-

, Odbor za proslave pri krajevnem odboru ZB NOV Javornik —
Korogka Bela vabi mladino in tudi ostale ob&ane, da se pohoda ude-
lezijo mnoziéno tako kot vedno doslej. Opozarjamo, da bo cesta v
Javornigki rovt v soboto, 20. maja, na dan pohoda zaprta za ves
promet od 7.30 do 10. ure, razen za sluzbena vozila.

Da bi priprave na pohod mladine po partizanskih poteh pote-
kale po programu, vabimo élane ZZB NOV ter ZRVS, da se danes v
¢etrtek, 18. maja, ob 17. uri udeleze sestanka Staba Jezkovega odre-
da v prostorih delavskega doma Julke in Albina Pibernik, kjer bodo

OBVESTILO UDELEZENCEM POHODA
PO PARTIZANSKIH POTEH NA PRISTAVO

Tudi letos bomo pocastili dan mladosti in rojstni dan tovariia
Tita z Ze tradicionalnim pohodom odredov in bataljonov na Prista-

w,

$PORTNA TEKMOVANJA MED JESENISKIMI
DIJAKI IN GRANICARJI

Pretekli teden so se na Jesenicah zalela
sportna tekmovanja mladih z jesenidkih
srednjibh 5ol in graniéarji z obmejnih ka-
ravel v jesenidki obéini. Pobudnik za ta
tekmovanja, ki potekajo v poéastitev dne-
va mladosti in 86. rojstnega dneva tovarisa
Tita, je aktiv ZSMS v domu utencev ZIC, v
tesnem sodelovanju s 3olskim Sportnim
drustvom Zelezar na ZIC. Tekmovanja po-
tekajo v Sestih dportnih disciplinah in si-
cer: odbojki, kosarki, sahu, namiznem te-
nisu, streljanju in malem nogometu. Na

TEKMOVANJA
V POCASTITEV
DNEVA MLADOSTI

Komisija za Sport pri obéinski konferen-
ci ZSMS Jesenice bo v polastitev dneva
mladosti in 86. rojstnega dne tovarisa Tita
izvedla v sodelovanju s komisijo za Sport-
no rekreacijo pri ZTKO Jesenice Sportna
tekmovanja mladih v malem nogometu, od-
bojki in kosarki.

Tekmovanja v vseh teh disciplinah se
bodo zacela jutri, 19. maja, ob 15. uri na
sportnem igrid¢u v Podmezaklji. Pravico
nastopa imajo ekipe osnovnih organizacij
ZSMS iz TOZD, OZD, delovnih skupnosti
in krajevnih skupnosti. Tekmovanje je v
vseh treh disciplinah ekipno in bo pote-
kalo po turnirskem sistemu. Ob koncu
bodo najboljse ekipe prejele diplome in
pokale. J. R

2

njih sodelujejo ekipe doma uencev ZIC
gimnazije, sole za zdravstvene delavee
Zelezarsko izobraZzevalnega centra in gra-
nitarji s karavel v jesenidki obeini.

Rezultati 2e zakljuéenih tekmovanj:

Sah: L Gimnazija Jesenice, 2. Tehnitns
sola ZIC, 3. Dom u¢encev ZIC.

Kosarka: 1. Zelezarsko izobrazevalni
center, 2. Gimnazija Jesenice — pedago§ks
smer, 3. Dom u¢encev ZIC.

V tem tednu potekajo Se tekmovanje Y §

odbojki, namiznem tenisu, streljanju iz
malem nogometu. Obe¢inska konferencd
ZS8MS Jesenice bo ob zakljutku tekmovan)
pripravila sveéano razglasitev majboljsih
ekip s podelitvijo pokalov in diplom. I8

Del izredno lepo urejenega spomit
skega parka na Plaviu
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