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D R U G A S E J A K O N F E R E N C E K O M U N I S T O V ŽELEZARNE 
V POČASTITEV VIII. K O N G R E S A 

V torek, 4. aprila, je sekretar komiteja t o v a r n i š k e konference Z K S 
Ž e l e z a r n e Anton Pintar po sklepu komiteja sklical v p o č a s t i t e v osme­
ga kongresa Zveze komunistov Slovenije drugo sejo konference. 
Osrednja t o č k a dnevnega reda je bilo p o r o č i l o o predkongresni aktiv­
nosti zveze komunistov v Ž e l e z a r n i , ocena d r u ž b e n o e k o n o m s k e g a 
po loža ja in samoupravne preobrazbe v Ž e l e z a r n i v letu 1977 ter ocena 
u s p e š n o s t i poslovanja Ž e l e z a r n e v prvem t r o m e s e č j u letos. Uvodni 
referat je imel sekretar Pintar, ki ga v nadaljevanju v povzetkih po­
sredujemo. 

Sekretar je v uvodu najprej po­
udaril izreden pomen osmega kon­
gresa slovenskih komunis tov za n a š 
nadaljnji razvoj samoupravnega so­
cializma. M e n i l je, da so predkongre­
sne priprave, kakor tudi samo 
spremljanje kongresa zajele tudi ve­
liko delovnih l judi in o b č a n o v , ker so 
v kongresnih dokument ih in razpra­
vah zajeti problemi in interesi delav­
skega razreda in vseh delovnih l jud i . 

Ugotavl jamo, je nadaljeval sekre­
tar, da smo v osnovnih organizaci­
jah zveze komunis tov v Že lezarn i pr i 
obravnavi kongresn ih gradiv pre­
malo upoš t eva l i predkongresno raz­
pravo E d v a r d a Karde l j a v knjigi 
Smer i razvoja po l i t i čnega sistema 
socia l is t ičnega samoupravljanja. 
Vsestranska ide jnopo l i t i čna oboroži ­

tev in poznavanje zakoni tost i na še ­
ga razvoja kakor tudi vseh pospeše­
va ln ih in zavi ra ln ih dejavnikov, je 
predpogoj za uspešno in ustvarjalno 
sodelovanje v boju za nove d r u ž b e ­
noekonomske odnose v vseh sredi­
nah in na vseh nivoj ih . V zvezi s tem 

je omenjal tudi potrebo po ustrezni 
o rganiz i ranos t i zveze komunistov, 
zaradi njene še bolj uč inkov i t e de­
javnost i . 

Z a tem je govornik ocenil pred­
kongresno aktivnost v osnovnih 
organizaci jah zveze komunis tov v 
Že lezarn i in meni l , da je več ina orga­
nizacij obravnavala kongresno gra­
divo, nekaj pa je tudi takih , k i tega 
niso opravile. Več ina osnovnih orga­
nizacij pa kasni pri obravnavi K a r ­
deljeve razprave. Večji del osnovnih 
organizacij slabo a l i nič ne spremlja 

(Nadaljevanje na 2. strani) | 

Z GRADBIŠČA KONTI LIVA 
Dela na g r a d b i š č u konti l iva se izvajajo s polno m o č j o . Glavna iz­

vajalca gradbenih del H i d r o m o n t a ž a in G r a d i š s p o s p e š e n i m tempom 
s k u š a t a nadoknaditi v zimi nastali zaostanek v gradnji. 

Gradbena dela se opravljajo sedaj 
pretežno na štirih objektih: hala 
konti liva, pomožni hali, temeljih 
naprave za kontinuirno vlivanje in 
na pomožnih objektih. 

J E S A M S K I D O M , R E S S A M S K I D O M ? 
Pod tem naslovom je bil objavljen č l a n e k v 11. š t e v i l k i Ž e l e z a r j a 

23. marca, katerega avtorica je bila Zdenka T o r k a r . Da osvetlimo pro 
blematiko š e z druge strani podajamo naslednji odgovor: 

V sedmih samskih domovih stanu­
je 631 delavcev iz drugih republik in 
nekaj iz Slovenije, vsi so delavci 
že lezarne Jesenice, zaposleni v vseh 
temeljnih organizacijah i n delovnih 
skupnostih. Z a vse samske domove, s 
katerimi upravl ja Ž e l e z a r n a T O Z D 

H L A D N A 
V A L J A R N A B E L A 

V P R V E M 
TROMESEČJU 

V prvem t r o m e s e č j u le­
t o š n j e g a leta, so delavci v 
T O Z D Hladna valjarna Be­
la izvaljali 19.063 ton hlad­
no valjanih trakov, od tega 
6247 ton dinamo trakov in 
133 ton nerjavnih jekel. V 
primerjavi z enakim obdob­
jem lanskega leta, se je 
skupna proizvodnja pove­
č a l a za 14%, proizvodnja 
dinamo trakov pa za 24 %. 
Odprema v prv ih treh me­
secih letos presega skupno 
proizvodnjo in z n a š a 19.683 
ton, od tega 6339 ton dina­
mo trakov. 

N a j u s p e š n e j š i mesec do­
slej je bil l e t o š n j i januar, ko 
so presegli proizvodni d r u ž ­
beni plan, v februarju pa so 
p r v i č presegli tudi plan 
proizvodnje dinamo jekel, 
č e p r a v je bila skupna pro­
izvodnja pod d r u ž b e n i m 
planom. 

V temeljni organizaciji 
z d r u ž e n e g a dela proizvod­
nja dinamo jekel, razen ob­
č a s n i h t e ž a v in zastojev,. 
zaradi pomanjkanja v l o ž ­
ka , t e č e normalno, medtem 
ko proizvodnjo nerjavnih 
jekel š e niso povsem osvo­
j i l i . Nedvomno je vzrok 
za to tudi v tem, da so pr i 
uvajanju proizvodnje zapo­
stavljali proizvodnjo ne­
rjavnih jekel v zadnjih me­
secih lanskega leta na 
r a č u n t o n a ž e , to je na 
r a č u n proizvodnje visoko-
o g l j i č n i h jekel. Zaradi tega 
naprave za valjanje nerjav­
nih jekel niso dovolj obra­
tovale in so se d o l o č e n e na­
pake pokazale š e l e v tem 
obdobju. 

D r u ž b e n a prehrana velja h išn i red, 
sprejet na odboru za delovne in živ­
ljenjske pogoje pr i delavskem svetu 
Že leza rne dne 19. 12. 1974. K o se je 
h išn i red sprejemal, je b i l organizi­
ran tudi razgovor s predstavniki sta­
novalcev vseh domov, k i na h i šn i red 
niso imel i pripomb, razen, da je v 
nekaterih t o č k a h preblag in da bi 
sankcije za razna š k o d n a dejanja 
morale bi t i še os t re j še . 

Znano je, da smo v preteklih dveh 
le t ih temelji to adapt i ra l i dom, na 
P l a v ž u , zgradi l i nov samski blok, 
dom katerega č l a n e k opisuje, pa je v 

N a ha l i kon t i l i va se n a m e š č a j o 
s t r e šn i nosi lci . Ce lo tna s t r e š n a kon­
strukci ja je na g radb i šču in bo 
zmont i rana v tem mesecu tako, da 
bomo v mesecu maju pričel i s pre­
kr ivanjem strehe. 

Že r j avna proga za 125 tonski 
žer jav je v delavnicah gotova in bo v 
naslednjih dneh pripeljana na grad­
bišče ter n a m e š č e n a . 

Z a halo kon t i l iva je bi ia u s p e š n o 
opravljena m o n t a ž a stebrov G l in 
H I , k i sta postavljeni vmes med 
že r j avno progo v l i v n i ha l i ter pon-
vično halo. 

G l a v n a t e ž a v a pr i gradnji je raz­
meroma majhno gradbišče na ka­
terem se prepletajo akt ivnost i mon­
t a ž e , gradbenih del in delno proiz­
vodnja jeklarne. 

Izkopi temeljev za p o m o ž n o halo 
le počas i napredujejo, ker se morajo 
opravl ja t i r očno . P r i tem se izpodko-
pujejo temelji obs to ječ ih ha l jeklo-
l ivarne in se sproti sanirajo. Pred iz­
delavo temelja za jugozahodni ste­
ber bo treba prestavi t i še ozkot i rno 
progo, k i poteka sedaj prek predvi­
denega temelja. 

(Nadaljevanje na 2. strani) (Nadaljevanje na 2. strani) 

V TOZD ŽIČARNA 4.357 .643 DIN 
INVENTIVNIH P R I H R A N K O V 

Č l a n i odbora za gospodarstvo pri delavskem svetu T O Z D , so na 
15. seji ugotovili, da je 18 prizadevnih in u s p e š n i h avtorjev š e s t i h teh­
n i č n i h in t e h n o l o š k i h inovacij v preteklem letu ustvarilo in prihranilo 
4,357.643 din inventivnega dohodka. 

T o je prav gotovo lep in spodbu 
den dosežek v času , ko se bije odlo­
čen boj za modernizacijo, mehaniza­
cijo in avtomatizaci jo n a š i h proiz­
vodnih kapacitet. T o je obenem 
poziv vsem ostal im, k i so se že uve­
l jav i l i kot inovatorj i , a l i k i imajo vse 
dispozicije za to, da tudi oni raz­
mišl ja jo o m o ž n o s t i kako us tvar i t i 
i n p r ihran i t i več sredstev in poveča t i 
ter izbol jša t i kakovostno proizvod­
njo, kako s p r ih ranki na surovinah 
in p o t r o š n e m mate r ia lu us tvar i t i 
nova sredstva, poveča t i storilnost, 
izbol jša t i delovne in t e h n o l o š k e po-

IZ R A Z P R A V E NA S E J I K O N F E R E N C E 
S INDIKALNE O R G A N I Z A C I J E ŽELEZARNE 

Že v n a š i zadnji š t e v i l k i smo p o r o č a l i , da je bila 24. marca letna 
seja konference osnovnih organizacij zveze sindikata ž e l e z a r n e Je­
senice in v s k r a j š a n i obliki predstavili uvodno p o r o č i l o predsednika 
konference Š t e f a n a Š č e r b i č a . V d a n a š n j e m nadaljevanju pa bomo 
povzeli nekaj r a z m i š l j a n j razpravljavcev, ki se j ih je na seji zvrstilo 
kar š e s t n a j s t . 

IVO A R Z E N Š E K , podpredsednik 
poslovodnega odbora Že l eza rne , je 
kot p rv i spregovori l o dosežen ih 
proizvodnih in poslovnih rezul ta t ih 
Ž e l e z a r n e v preteklem letu in o pred­
videvanjih za prvo t r o m e s e č j e , pri 
č e m e r je še posebej poudari l naloge 
v zvezi z doseganjem boljš ih pro­

izvodnih in poslovnih rezultatov, 
oziroma višje produktivnosti dela. 

Dejal je,, da smo v Železarni v po­
gledu izvrševanja proizvodnjih na­
log letos nekoliko bolje startali ka-

(Nadaljevanje na 7. strani) \ 

Sodelavec pri transportu žar jene pločevine 

stopke dela , kako ustvar i t i večjo 
akumula t ivnos t in delovno varnost 
vseh zaposlenih. 

N a 15. redni seji odbora za gospo­
darstvo pr i D S T O Z D Ž i c a m a so 
č l an i odbora obravnaval i in ocenje­
va l i šes t t e h n o l o š k i h in t e h n i č n i h iz­
bol jšav, 18 avtorjem pa so pr iznal i in 
odobri l i 67.196 d in posebnega inven­
tivnega nadomesti la a l i spodbudnih 
o d š k o d n i n , akontacij in rent. 

S a š o Piber in M i r k o Urbas sta 
dobi la za ustvarjene koris t i , k i 

(Nadaljevanje na 3. strani) [ 

R E F E R E N D U M BO 14. A P R I L A 
Delavski sveti temeljnih organizacij in delovnih skup­

nosti v Ž e l e z a r n i so na sejah konec marca razpisali refe­
rendum za sprejem pravilnikov o osnovah in merilih za 
delitev osebnih dohodkov in dela sklada skupne porabe. 
Referendum bo v vseh T O Z D in delovnih skupnostih 14. 
aprila. 

O osnutkih pravilnikov so februarja in marca razprav­
ljali v temeljnih organizacijah in delovnih skupnostih, na 
sejah delavskih svetov so pripombe in predloge uskladili in 
j ih sprejeli. V tistih T O Z D in delovnih skupnostih, kjer vse 
pripombe delavski svet ni sprejel, pa so oblikovali posebne 
skupine, ki bodo na osnovi teh pripomb takoj z a č e l e 
pripravljati predlog za spremembo pravi lnika. Za tako r e š i ­
tev so se o d l o č i l i zato, ker se zavedajo, da tak sistem 
nagrajevanja po delu, kot smo ga opredelili v ustreznih 
p r a v i l n i k i h , ni n a j b o l j š a r e š i t e v , ampak ga je treba š e 
dograjevati in razvijati. Vendar pa s sprejemom pravilnika o 
osebnih dohodkih že kasnimo, zato so se delavski sveti 
o d l o č i l i , da referendum kljub vsemu r a z p i š e j o . 

Delavski sveti pa so hkrat i z referendumom razpisali 
tudi volitve delegatov v tiste samoupravne organe SOZD Slo­
venske ž e l e z a r n e , k i j ih š e nismo izvolili . L a n i smo n a m r e č 
ž e izvolil i o s e m č l a n s k o delegacijo ž e l e z a r n e Jesenice v de­
lavski svet S O Z D Slovenske ž e l e z a r n e , k i smo ga sprejeli ja­
nuarja letos, pa moramo izvoliti š e delegata za odbor samo­
upravne delavske kontrole na ravni sestavljene organizacije. 
I z v r š n i odbor t o v a r n i š k e konference osnovnih organizacij 
sindikata Ž e l e z a r n e predlaga S r e č a V E N G A R , T O Z D Re­
montne delavnice. Po samoupravnem sporazumu o z d r u ž i t v i 
v interno banko Slovenske ž e l e z a r n e (sprejeli smo ga prav 
tako januarja 1978) pa moramo izvoliti tudi osem delegatov 
v izbor interne banke Slovenske ž e l e z a r n e . I z v r š n i odbor T K 
O O sindikata predlaga na osnovi predhodnega soglasja vsa­
kega kandidata naslednje kandidate: 

A n t o n A L B R E H T , T O Z D J e k l a r n a , Franc T A V Č A R , 
T O Z D Val jarna b l u m i n g - š t e k e l , R o ž a Marija G R A H , T O Z D 
Valjarna debele p l o č e v i n e , V i ta K O M L J A N E C , T O Z D Hladna 
valjarna Bela, Janez P E T E R N E L , T O Z D Remontne delavnice, 
E d o K A V Č I Č , T O Z D V z d r ž e v a n j e , Angelca P R E Š E R E N , 
T O Z D Transport in DS za komercialne in f i n a n č n e zadeve. 

Pr iprave na referendum in volitve izvedejo volilne 
komisije T O Z D in delovnih skupnosti, k i so bile že izvoljene 
za pripravo s p l o š n i h volitev 9. marca 1978. P r i tem pa bo 
sodelovala tudi volilna komisija delovne organizacije. 

Center za proučevanje samoupravljanja in informiranje 

K U L T U R A S E S T A V N I D E L 
S U B J E K T I V N E G A F A K T O R J A 

SOCIALISTIČNE DRUŽBE 
Na zadnji seji prvega mandata delegatsko konstituirane s k u p š č i 

ne kulturne skupnosti Jesenice, k i jo je predsednik Miroslav N o č skli 
cal v petek, 31. marca, je bila osrednja t o č k a dnevnega reda razprav; 
in sklepanje o p o r o č i l u izvajalcev programa kulturne skupnosti z-
leto 1977. Kot uvod v razpravo, je predsednik i z v r š n e g a odbora skup 
š č i n e J o ž a V a r i v imenu i z v r š n e g a odbora podal vsebinsko oceno de 
lovanja, ki jo posredujemo v celoti: 

»Iz tek lo se je tretje leto in s tem 
tudi prvo mandatno obdobje dele­
gatsko konst i tuirane skupšč ine k u l ­
turne skupnosti Jesenice in zadnj ič 
v tem mandatu predlagano delega­
tom obeh zborov v razpravo letno 
poroč i lo izvajalcev občinskega pro­
grama kul turne skupnosti Jesenice. 
Delegat i so prejeli letno poroč i lo z 
vabi lom za sejo, seveda v zelo skraj­
š a n i ob l ik i , k i pa vendarle daje do­
volj pregledno sliko kako smo izvrše­
val i samoupravni sporazum o te­

meljih plana kul turne skupnosti z. 
obdobje 1 9 7 6 - 1980 za leto 1977. K e 
zaradi omejenega časa n i bilo mo 
izdelat i tudi vsebinske ocene dele 
vanja kul ture v preteklem letu 
pisni ob l ik i , jo izvršni odbor podaj 
neposredno na seji in predlaga dele 
gatom obeh zborov, da o njej ra2 
pravljajo, jo korigirajo a l i dopolnij 
in jo sprejmejo kot osnovo vsebin 
skega delovanja v letu 1978. 

(Nadaljevanje na 13. strani) 



K O M U N I S T 
V S A M O U P R A V L J A N J U 

Danes objavljamo enega od treh prispevkov, k i so j i h jesenišk i 
gimnazi jci poslal i na osnovi n a t e č a j a u r e d n i š t v u K o m u n i s t a v Beo­
grad. 

V dnevnem časop is ju , na radiu , televizij i in v drugih sredstvih 
javnega obveščan ja veliko beremo in s l iš imo o zvezi komunis tov in 
o njeni vlogi v d r u ž b e n o p o l i t i č n e m živl jenju. O tem sem mnogo 
sl išala v šoli p r i samoupravljanju s temelji marksizma, še bolj pa 
sem o vlogi komunis ta v n a š i samoupravni socia l i s t ični d r u ž b i 
zače la r azmiš l j a t i , ko sem se pre jšnj i teden udelež i la seminarja za 
delegate in č l a n e predsedstva O O Z S M S Ži rovnica . 

Ze pred drugo svetovno vojno in med N O B je bi la zveza komu­
nistov idejna i n po l i t i čna avantgarda delavskega razreda, k i se je bo­
r i l a za nov p rav ične j š i d r u ž b e n i red. K o smo po k o n č a n i vojni s to­
va r i š em T i t o m na čelu s topi l i na novo pot — pot samoupravnega 
social izma, je tudi zveza komunis tov dobi la nove in zahtevne naloge 
v procesu prenosa oblasti na neposredne proizvajalce. 

Z a te odgovorne naloge pa potrebuje v svojih vrstah sposobne 
l jud i , k i s svojim delom vsak zase prispevajo de lček h gradi tvi n a š e 
samoupravne d r u ž b e . K d o r se odloči , da bo vstopi l v vrste komuni ­
stov, mora b i t i pripravljen sprejeti do lžnos t i , k i m u j i h kot č l a n u na­
laga zveza. 

Že v narodnoosvobodilnem boju se je izobl ikovala ideja brat­
stva in enotnosti vseh n a š i h narodov in narodnosti . Zveza komuni ­
stov ne more i n ne sme odstopati od tega. P rav tako komunist ne 
sme dovol i t i , da b i v naš i d r u ž b i prevladal i negativni pojavi kot sta 
birokrat izem in tehnokrat izem in da b i se pojavile t ežn je po nacio­
na l i zmu in šov in i zmu , saj je to napad na vse vrednote in cilje, k i si 
j i h je izbojevala n a š a d r u ž b a . 

Vseh teh nalog pa komunis t i ne morejo r a z r e š e v a t i sami, pač pa 
skupaj z drugimi de lovnimi l judmi v delegacijah, v samoupravnih 
organih, v d r u ž b e n o p o l i t i č n i h organizacijah, skra tka v n a š e m celot­
nem po l i t i čnem sistemu. Skupno z de lovnimi l judmi morajo r e ševa t i 
pe reče probleme, predvsem pa usklajevati d e m o k r a t i č n o mnenje. 

K o m u n i s t i ne morejo stat i izven samoupravnega sistema in 
ukazovat i , pač pa morajo sprejemati nase do lžnos t i in odgovornosti . 
S t ak im delovanjem si komunis t i pridobivajo zaupanje delovnih l ju­
d i in o b č a n o v , da j i m poverijo najbolj odgovorne naloge v d r u ž b i . 

K o m u n i s t se mora nenehno i zobraževa t i , saj lahko le tako sledi 
tokovom d r u ž b e n o p o l i t i č n e g a ž ivl jenja , u s p e š n o dela in proizvaja v 
svoji delovni sredini. 

Zveza komunistov mora d e m o k r a t i č n o sodelovati z vsemi socia­
l i s t ičnimi s i lami , ne sme pa vladat i , saj bo le taka obl ika lahko krepi­
la in razvi jala notranj i demokrat izem na podlagi r e sn ičnega demo­
k r a t i č n e g a social izma. 

Zveza komunis tov Jugoslavije ter vsi narodi in narodnosti 
Jugoslavije se že dolga leta zavzemajo za mi r v svetu, podpirajo 
prot ikolonia lna gibanja, gibanja, k i se borijo za soc ia l i s t i čno d r u ž ­
beno ureditev v svojih deže l ah : borijo se prot i b lokovski po l i t i k i in 
se zavzemajo za pol i t iko n e u v r š č e n o s t i , za katero je da l pobudo prav 
n a š t ova r i š T i t o . T a po l i t ika se je uvel javi la v svetu in veliko prispe­
vala k bolj p r a v i č n i m gospodarskim in po l i t i čn im mednarodnim od­
nosom. Z K J in narodi Jugoslavije pa so si s tem pr ibor i l i velik ugled. 

K o r a zm i š l j am , k a k š e n je l ik komunis ta , m i pridejo na misel 
besede t o v a r i š a T i t a : »Bit i komunis t pomeni b i t i v sprednji č r t i boja 
za napredek, za s rečne j šo in lepšo prihodnost. B i t i komunis t pomeni 
imet i notranjo samodisciplino, to pa predvsem pomeni premagati 
samega sebe. Zato je potrebna morala , k i veliko terja od č loveka in 
komunist jo mora imeti.« 

V s a k komunist , k i je tak, kot ga označu je jo T i tove besede, pa je 
dober samoupravljalec in je lahko v ča s t naš i socia l is t ični d ružb i . 

Mar j e t a Z u p a n č i č 3. c. razred 
Gimnazi je Jesenice 

D R U G A S E J A K O N F E R E N C E K O M U N I S T O V ŽELEZARNE 
V POČASTITEV VIII. K O N G R E S A 

I (Nadaljevanje s 1. strani) 

d r u ž b e n o p o l i t i č n e g a in ekonomske­
ga dogajanja, gospodarskega polo­
ža ja T O Z D in podobno. P reveč so še 
zaprte in zaposlene s svojimi notra­
n j imi , organizacijsko kadrovskimi in 
drugimi problemi. T u d i sestajanje 
neka te r ih osnovnih organizacij je 
zelo neredno. 

P r v i del svojega referata je sekre­
tar skleni l s poudarkom na pomenu 
l e tošn je akcije slovenskega uredni­
š t v a K o m u n i s t a , k i se izvaja pod na­
slovom Č L O V E K , Z N A N J E , P R O ­
D U K T I V N O S T . 

D r u g i del svojega poroč i la je se­
kretar nameni l oceni poslovanja v 
Že leza rn i v lanskem letu i n v prvem 
t r o m e s e č j u l e tošn jega leta. K o je 
navajal dosežene rezultate v lan­
skem letu, je poudari l , da se je v pr i ­
merjavi z letom 1976 dohodek na 
delavca poveča l za 48,8 %, čis t i do­
hodek na delavca za 19,4 %, osebni 
dohodek in sredstva skupne porabe 
na delavca za 16,2 % i n čist i osebni 
dohodek na delavca 13,6 %. S to r i l ­
nost v Že leza rn i , p r e r a č u n a n a na ko­
l ič ino skupne proizvodnje za leto 
1976 z n a š a 125,5 kg n a efektivno 
izvršeno uro, popreč je za leto 1977 
pa je malenkostno višje in z n a š a 
125,7 kg na i zv ršeno delavsko uro. 
V zadnjem t r o m e s e č j u lanskega leta 
pa so se rezul ta t i o b č u t n o izboljšal i , 
saj je stori lnost v novembru porasla 
na 133,8 kg na uro, v decembru pa na 
135,9 kg na uro. V januar ju le tošn je ­
ga leta smo to storilnost ohran i l i in 
je z n a š a l a 135,0 kg na uro, v februar­
j u pa je padla na 129,7 kg na uro, 
vendar je še vedno višja od lansko­
letnega popreč ja . 

P o v e č a l a se je tud i stori lnost pre­
r a č u n a n a na ko l ič ino gotove proiz­
vodnje, na kar ima nedvomno velik 
vpl iv proizvodnja v novi h ladni va-
l jarni B e l a . V letu 1976 je z n a š a l a 
storilnost 31,8 kg na efektivno iz­
v r š e n o uro, v letu 1977 pa se je dvig­
n i la na popreč j e 33,7 kg na uro. V 
mesecu oktobru lan i je z n a š a l a 
36,0 kg, v decembru pa 39,2 kg na 
efektivno i zvršeno delovno uro. V 
januar ju letos smo to viš ino zad rža l i 
in dosegli 37,1 kg gotove proizvodnje 
v efektivno izvršeni u r i , v februarju 
pa 36,7 kg. 

Referent je navajal tudi š t ev i lne 
druge kazalce in poudari l , da je bilo 
gibanje osebnih dohodkov v lanskem 
letu odraz n a š i h poslovnih rezulta­
tov. Te rezultate smo v zadnjem tro­
meseč ju lanskega leta zelo izboljšal i , 
kar je omogoči lo tud i izplači lo po­
ravnave v v i š in i 50 % m e s e č n e g a 
osebnega dohodka. S tem smo doseg­
l i dvig osebnih dohodkov v Že leza rn i 
za 15,7%, medtem ko so se osebni 
dohodki v S R Sloveni j i v pr imerjavi 
z letom 1976 poveča l i za 19,1 %. Po­
prečn i osebni dohodki so se v prvem 
t r o m e s e č j u l e tošn jega leta dvigni l i 
nekoliko nad 5000 d in . D o planirane 
višine p o v e č a n j a , k i pa je bilo zaradi 
naknadne poravnave le 9,4%, nam 
manjka še okrog sedem odstotkov. 
Dejanski n ivo osebnih dohodkov, je 
naglasil sekretar, bo moral bi t i odraz 
dosežen ih poslovnih rezultatov, 
u p o š t e v a t i pa bomo moral i tudi vp l i ­
ve gibanj , k i se pojavljajo izven 
Že leza rne . 

Zadnji del svojega referata je se­
kretar P i n t a r nameni l oceni uresni­
č e v a n j a zakona o z d r u ž e n e m delu v 
Že leza rn i in nalogam v zvezi s tem. 

P o tem, ko je ocenil dosedanja pri­
zadevanja pr i u r e s n i č e v a n j u zakona 
o z d r u ž e n e m delu i n drugih sistem­
skih zakonov ter navedel nekaj sla­
bosti, se je sekretar dalj časa zad rža l 
pri obl ikovanju meri l za vrednotenje 
delovnega prispevka in s tem pove­
zanega sistema pridobivanja in de­
l i tve osebnega dohodka. Deja l je, da 

nam mora b i t i jasno, da je sedanji 
pravi ln ik o osnovah in mer i l ih o de­
l i t v i osebnega dohodka in dela sklada 
skupne porabe, k i ga bomo 14. apr i la 
sprejemali z referendumom, le pre­
hodna obl ika in moral i bomo z vso 
resnostjo p r i s top i t i k r e s n i č n e m u 
vrednotenju delovnega prispevka 
slehernega delavca v temeljnih orga­
nizaci jah zd ruženega dela in delov­
n ih skupnost ih. M e n i l je, da ne mo­
remo še naprej z a d r ž a t i sistema, k i 
sloni na kategorizaciji delovnih 
mest, k i nemalokrat izhaja tudi iz 
lepo zveneč ih nazivov. 

Sekretar je v svojih sklepnih mi ­
slih dejal, da bomo mora l i v Žele­

zarn i realno in kar najhitreje obliko­
vat i pravi ln ik o de l i tv i osebnih do. 
hodkov, k i bo v celot i usklajen z za­
konom o z d r u ž e n e m delu, seveda pa 
tud i v ce lo t i r a z v i t i dohodkovne 
odnose in svobodno menjavo dela 
med delavci v mater ia lni proizvodnji 
in delavci v delovni skupnosti skup­
nih s lužb . 

Uvodnemu referatu sekretarja je 
s ledila razprava, k i bo nedvomno 
vk l jučno z mis l imi , iz rečenimi v refe­
ratu, prispevala k h i t r e j š e m u uresni­
čevan ju nalog in odprt ih vprašan j 
pri u r e sn i čevan ju d r u ž b e n o e k o n o m ­
skih odnosov in nalog, k i izhajajo iz 
d r u ž b e n e g a plana Že leza rne . 

J E S A M S K I D O M , R E S S A M S K I D O M ? 
(Nadaljevanje s 1. strani) 
n a č r t u za skora j šn jo adaptacijo. 
K l j u b temu, da so v tem domu sobe 
v treh nadstropjih s š t i r imi poste­
l jami , v pr i t l ič ju so sobe dvopostelj­
ne, je v domu red in č i s toča , vsako 
nadstropje ima dve kopaln ic i , umi ­
valnico in s t r a n i š č e . K o so bile sani­
tarije dane v uporabo (adaptirane v 
letu 1977) je b i l vstop v kopalnice 
prost v kateremkoli času . V zelo 
kra tkem času pa je pr iš lo do raznih 
odstranitev opreme iz teh prostorov, 
voda se po uporabi n i zapirala i n 
kopalnice so se v e č k r a t koris t i le 
namesto s t r a n i š č . D a b i prepreči l i 
nastajanje še večje škode smo b i l i 
p r imorani , da iz roč imo k l juče od 
kopalnic vratarju, kjer je vedno na 
razpolago stanovalcem doma. 

Spremljanje televizijskega progra­
ma sploh n i omejeno, k l juče lahko 
dobi tud i posameznik, s predpogo­
jem, da zna s sprejemnikom ravna t i 
(v vsakem domu je b i lo do ločeno 
š tev i lo l judi , k i so se sami pr i jav i l i , 
da znajo rokovat i z aparatom in da 
bodo tudi skrbeli za red v prostoru). 

H i š n i red dovoljuje n a m e š č a n j e 
uokvir jenih slik na stene, razumlj ivo 
pa je, da je mesto za lepljenje pla­
katov drugje in ne po sobah in na 
p o h i š t v u . 

Sobe, oziroma »je tn iške celice«, 
kot j i h avtor ica č l a n k a imenuje, ne 
morejo b i t i m n o ž i č n a sha ja l i šča sta­
novalcev, k i imajo vendar v ta 
namen k lubsk i prostor. R a z u m l j i v o 
je, k a k š n a je lahko postel jnina in 
tla, če postelje s luži jo za k lop i in 
i s t o č a s n o mize. K e r dom n ima ča j ­
n ih kuhin j , se stanovalcem ne brani 
kuhanja kave, ča j a a l i mleka, 
razumlj ivo pa je, da je v sobah ne­
mogoče kuha t i kosi la . 

Dovol jen i so obiski za ožje sorod­
nike od 8. do 20. ure — č l anek to za­
n ika , ženski obiski pa r e sn ično niso 
dovoljeni, kar sploh ne nameravamo 
podrobneje koment i ra t i . V r a t a r za­
piše vsako osebo, k i pride v dom ob 
neobiča jn i u r i . 

Razuml j i vo je, da za vsako prese­
litev mora nekdo vedeti, prav tako je 
tudi tu, saj se zahteva n a t a n č n a evi­
denca, kje posamezni stanovalec 
prebiva (kje ga je iskat i v nujnih pri­
merih?) brez dvoma bo ta evidenca 
še v bodoče poverjena vodji samskih 
domov, k i se v svojem zahtevnem 
delu s reču je s t ežk imi vsakdanjimi 
problemi. 

Glede prehrane pa samo sledeče: v 
domu K o r o š k a Be la smo morali 
deli lnico hrane zaradi neinteresa 
stanovalcev zapreti , isto se je zgodi­
lo v jeseni 1977 z del i lnico v domu na 
P l a v ž u , kl jub temu, da so ankete 
i z raža le 100 % željo za prehrano v 
domu. 

Ž e l e z a r n a Jesenice je v zadnjem 
č a s u veliko pozornosti namenila 
uredi tv i samskih domov i n razmere 
v domu sigurno niso razlog velike 
f luktuacije, ampak je razloge za to 
potrebno iskat i drugje. 

K l j u b temu, da sta se kadrovski 
sektor in vodstvo T O Z D D r u ž b e n a 
prehrana dosti a n g a ž i r a l a na usta­
novi tv i domskih skupnosti , v tem 
nismo uspeli. T o nalogo bo morala 
prevzeti mladinska organizacija, saj 
so s tanovalci v p r e t e ž n i večini mla­
dinci . 

Se vedno pa smo pripravljeni pn 
tem sodelovati, saj bo z obojestran­
sk im zadovoljs tvom tud i naše delo 
o la j šano . 

Samoupravni organi, druž­
benopo l i t i čne organizacije, 
vodstvo T O Z D D r u ž b e n a 
prehrana 

Na plavžu 

Z GRADDIŠČA K O N T I LIVA 
Sektor novogradenj opravlja ob­

č a s n e kontrole poteka del v tovar­
nah dobaviteljev. P r i tem smo ugo­
tov i l i že sluten zaostanek pr i izde­
l av i 20 tonskega in 125 tonskega žer­
j ava v M e t a l n i . Dobavi te l j obljub­
lja, da se nastali zaostanek ne bo po­
večal , če m u bo Že leza rna pravo­
č a s n o dobavila v val jarni debele plo­
čevine n a r o č e n o p ločevino . 

N a ža los t moramo zopet p o r o č a t i 
o težki nezgodi, k i se je zgodila na 
g radb i šču kon t i l iva . P r i delu se je 
smrtno ponesreč i l prizadevni dela­
vec H i d r o m o n t a ž e , 32 le tni varilec 
Svorka Ša l ih . D o l ž n i smo ob tem 
poudari t i s ledeče: K o vozimo mrtve 
delavce z našega g radb išča , ne glede 
na to iz katerega podjetja so, smo 
delavci Že l eza rne enako prizadeti , 
kot da so to naš i delavci . M i že l imo 
zgraditi kon t i l iv , toda ne s t ak imi 
ž r t v a m i , ne za ceno č loveških živ­
ljenj. S to r i t i moramo vse, da se to ne 

, ponovi več, č e p r a v na r a č u n podalj­
š a n e g a roka izgradnje in / m a n j š a n j a 
proizvodnje v j e k l a m i . 

Franc Seljak 

| (Nadaljevanje s 1. strani) 
Železna konstrukci ja hale je v iz­

delavi v delavnicah H i d r o m o n t a ž e 
i n pr i njenih kooperant ih. 

Gradbena dela na p o m o ž n i h ob­
j ek t ih in temelj ih kon t i l iva dobro 
napredujejo. V naslednjih dneh se 
z a č n e z betoniranjem č rpa ln ice z ba­
zeni hladi lne vode in vodnjakov za 
okujino. Vse kaže , da bodo temelji 
naprav pr ipravl jeni za zače tek mon­
taže v mesecu j u l i j u . 

Glede na š t ev i lne zav i ra joče fak­
torje kot so: o b r a t u j o č a jek larna , 
zgoščeno gradb išče , t ekoče saniranje 
obs to ječ ih temeljev, huda z ima 
1977/78 i td . , menimo, da dela kl jub 
m a n j š e m u zaostanku za terminskim 
planom dobro napredujejo. 

Z a m o n t a ž n a dela na kon t i l i vu , 
s t rojnih instalaci jah in delno elek­
t r i čn ih instalaci jah, so b i l i objavlje­
ni razpisi in sklenjene pogodbe z naj­
ugodne j š imi ponudniki . S tem se za­
čen ja jo dela na instalaci jah dovoda 
energetskih medijev, transformator­
ski postaji i td . 

N O V A O B R A T O V A L N A ] 
K A M P A N J A 

P O T I S N E PEČI 
V V A L J A R N I 

BLUMING-ŠTEKEL 
V ponedeljek, 3. apri la , so 

na popoldanski izmeni v 
T O Z D Valjarna bluming-
š t e k e l p r i č e l i z novo obra­
tovalno kampanjo potisne 
p e č i . Že v z a č e t k u je delo 
dobro steklo, kar daje upa­
nje, da bo kampanja u s p e š ­
na, kajti od nje tudi veliko 
p r i č a k u j e j o . V sredi aprila, 
oziroma 17. aprila bodo 
n a m r e č izvedli na valjarni 
bliming š t i r i d n e v n i , na va­
ljarni stekel pa sedemdnev­
ni remont. S to kampanjo 
obratovanja potisne p e č i 
pa morajo oskrbeti dovolj 
v l o ž k a za hladno valjamo 
Bela, to je tudi za č a s , ko bo 
valjarna v popravilu. 

V T O Z D Val jarna blu-
ming-stekel upajo, da bodo 
s prizadevanji tako proiz­
vodnih delavcev, kakor 
v z d r ž e v a l c e v imeli kar naj­
n i ž j e zastoje in da bodo s to 
obratovalno kampanjo za­
gotovili dovolj v l o ž k a hlad­
ni valjarni Bela. 



PRAKTIČEN P R I M E R USPEŠNEGA 
D E L O V N E G A C I L J A IZ P R V E G A L E T A 

U V A J A N J A V ŽELEZARNI 
Namen predhodnih sestavkov v Ž e i e z a r j u je bi l predstaviti 

t e o r e t i č n e prednosti n a č i n a dela s p o m o č j o delovnih ciljev, ki so bile 
t o l i k š n e , da smo j ih poizkusili 
Jesenice. 

V d a n a š n j e m sestavku bomo 
obravnavali p r a k t i č n i pr imer uspeš ­
nega n a č i n a dela v letu v a r č e v a n j a 
iz sedanje T O Z D Ž i c a m a . Pozor­
nosti ne bomo usmeri l i na posamez­
nike, p a č pa na sam postopek pr i 
n a č r t o v a n j u , izvedbi i n kon t ro l i . 

V ž i c a m i je b i l postavljen nasled- -
nji delovni c i l j : P r i kva l i t e t i doseči 
planirane s t r o š k e . Rezu l t a t bo glede 
na prvo t r o m e s e č j e zn ižan je s t r o š ­
kov za 850.000 d in . 

P R V A F A Z A A L I 
N A Č R T O V A N J E D E L O V N E G A 

C I L J A O B R A T O V O D J E 
Sklepanje je potekalo na naslednji 

način: 
V zvezi z akcijo v a r č e v a n j a je 

dobil nalogo sestavit i seznam ukre­
pov, k i bodo prinesl i do ločene kor i s t i 
glede na sedanje stanje. Rezu l t a t 
ukrepov je bi lo treba iz raz i t i vred­
nostno, k a r je na j l až j e ugotovlj ivo 
pri s t r o šk ih . Naslednje dejstvo, k i ga 
je moral u p o š t e v a t i je v tem, da 
napori za dosego rezul ta ta ne bodo 
od vseh sode lu joč ih zahteval i preko 
vsega leta maksimalne angaž i r a ­
nosti, pač pa le več od ob iča jne , 
maksimalno pa le o b č a s n o in za po­
sameznike. Za to je obratovodja 
najprej pregledal doseganje p lanskih 
stroškov (v O B O L - u ) in ugotovi l , da 
je največje preseganje pr i v ložku ter 
embalaži . Zanj b i bi lo nespametno 
postaviti za ci l j zn ižan je s t r o š k o v za 
10%, ker na nekatere ne morejo 
\-plivati. 

Zato se je os redotoč i l na s t ro ške 
embalaže , k i se pojavljajo le pr i 
nekaj kva l i t e tah in so bistveno 
preseženi v oddelku P . Na jveč j i del 
s t roškov e m b a l a ž e nosi kva l i te ta , V . 
Proizvodi iz te kvali tete imajo tudi 
sorazmerno slab izplen, za rentabil­
nost obrata pa so zelo pomembni . 
Nadalje je ugotovil , da so z izpol­
njevanjem naroč i l pr i kva l i t e t i V . 
skoraj v na j v eč j em zaostanku (večji 
zaostanek le pr i kva l i t e t i E in P ) . Č e 
bi j i m uspelo poveča t i proizvodnjo, 
bi se dodatno k zn ižan ju s t r o š k o v 
emba laže in v ložka , znižal i pov­
prečni f iksni s t rošk i na enoto. 

Vse te mis l i je obratovodja raz-
rrstil i n zapisal v obrazec »delovni 
cilji«, v katerem so posamezne rub­
rike. Van je je vpisal podatke, i n j i h 
glede na pomen po izkuša l razvrs t i t i 
v do ločen vrs tni red. P r i p o m o č e k za 
to je ko lona , kjer piše izvajalec in 
% prispevka. Z izvajalci je v nasled­
nji s topnji doseči sporazum o: 

a) pomenu 
b) odgovornosti 
c) roku izvrš i tve 
R o k ima l ahko vmesne kontrolne 

datume, da ob d o l o č e n e m času lahko 
ugotavlja, a l i je bi lo vse izvedeno 
p ravočasno . Posamezne š tev i lke je 
stavil v oklepaj, ker n i b i l p r ep r i čan , 
da j i h je mogoče doseči . 

Izpolnjen obrazec izgleda sedaj 
takole (brez nekater ih podrobnosti): 

Iz pregleda je razvidno, da je kot 
vodstveni delavec izbra l c i l j , k i 
lahko predstavlja okvir delovanja in 
delovnih ciljev za ostale sodelavce: 
tehnologa, vodja proizvodnje, vzdr­
ževalce, nabavo, sektor T K R . 

D R U G A F A Z A - U S K L A J E ­
V A N J E IN P O T E K N A M E R A ­

V A N I H A K C I J 
Potem, ko s i j e izpisal n a j v a ž n e j š e 

ukrepe, se je mora l z izvaja lc i vsesti 
za mizo i n ugotovi t i , " kaj lahko 
naredijo, s ko l ikšn imi sredstvi razpo­
lagajo i n k o n č n o določi jo rok izved­
be. T a k usklajevalni sestanek pred­
stavlja zametek ustvarjanja skupine 
za r a z r e š e v a n j e do ločenega pro-

n a č r t n o uvesti tudi v ž e l e z a r n i 

blema. Č i m bolj boleč je problem, 
tem večjo podporo je i ska l pr i nad­
rejenih i n se v skrajnem primeru 
posluži l projektne organizacije. Pro­
jek tno vodenje se izvaja tako, da so 
č l an i d o l o č e n e skupine z od ločbo 
poslovodnega odbora postavljeni v 
po loža j , ko so za delo na projektu 
neposredno odgovorni vodji pro­
jekta . (Doslej smo imel i na jveč p r i ­
merov projektnega vodenja pri inve­
st ici jah in pri u r e s n i č e v a n j u zakona 
o z d r u ž e n e m delu.) 

Z a uspeh pr i r e ševan ju problemov 
v zvezi s postavljenim delovnim 
ci l jem pa je v a ž n o tvorno sodelo­
vanje in ne iskanje izgovorov. N a j ­
večja t e ž a v a pri skupinskem delu je 
v tem, da v preteklih le t ih nismo 
imel i posluha za tovrsten pristop, 
ker nismo zna l i dat i priznanje za 
dosežke . 

T R E T J A F A Z A - P R I Č E T E K 
I Z V A J A N J A P R O G R A M A 

A K C I J Z A D O S E G O 
D E L O V N E G A C I L J A 

A v t o r mora izvajalce še pismeno 
obvestit i o dogovoru. 

Obvesti lo je lahko naslovljeno na 
posameznika, še enostavneje pa je 

poslat i en izpolnjen izvod delovnega 
c i l ja . 

Č E T R T A F A Z A - I Z V A J A N J E 
P R O G R A M A 

Z a izvajanje si mora vzet i na jveč 
č a s a prav avtor delovnega ci l ja , če 
m u slednji predstavlja reš i t ev bist­
venega problema na področ ju nje­
govega delovanja. 

P E T A F A Z A - I Z V A J A N J E 
K O N T R O L E 

Z a izvajanje kontrole je zado lžen 
predvsem avtor, k i pa lahko zahteva 
za p o m o č s trokovno s lužbo . O b č a s n o 
se sestanejo vsi izvaja lc i ukrepov, da 
si v odkr i t i izmenjavi mnenj in i zku­
šen j naredijo n a č r t za morebitne 
popravke a l i dopolnitve ( v n a š e m 
primeru smo ugotovi l i , da ne more­
mo spremeniti odreza v predhodni 
T O Z D ) . 

Š E S T A F A Z A A L I 
Z A K L J U Č I T E V P R O G R A M A 
T o mora b i t i osnova za nadalje­

vanje tovrstne dejavnosti, ko iz 
množ ice problemov i z ločamo naj­
p o m e m b n e j š e in p r i r e ševan ju sled­
nj ih posvetimo na jveč pozornosti 
prav n a i p o m e m b n e i š i m ukrcnnm _ 

v* sestavku opisani delovni c i l j i je 
postavljen dovolj š i roko, da nud i 
ostal im sodelavcem smernice za po­
stavljanje n j ihovih las tnih delovnih 
ciljev. Posamezni ukrepi so tako ob­
sežni , da j i h je bi lo mogoče u resn ič i t i 
še na j laž je spet z metodo delovnih 
ciljev (na pr imer z m a n j š a t i s t r o ške 
e m b a l a ž e ) , k i šele povezani in med­
sebojno usklajeni dajo največj i uči­
nek. 

M i l a n R o b i č 

V TOZD ŽIČARNA 4 .357 .643 DIN 
INVENTIVNIH P R I H R A N K O V 

| (Nadaljevanje s 1. strani) 

izvirajo iz t e h n i č n e inovacije š tev . 
2248 v višini 41.466 d in , 3.253 d in po­
sebnega inovacijskega nadomesti la. 

Drago K o b l a r in Pavle D i m i t r o v 
sta s t e h n i č n o izbol j šavo š tev . 2345 v 
p re tek lem le tu p r i h r a n i l a 254.369 
din, za kar so j i m a č l an i odbora 
pr izna l i in odobri l i 12.022 din 
o d š k o d n i n e , katero si prizadevna in 
u s p e š n a avtorja deli ta v razmerju 
50:50. 

Franc Aleš in M a t i j a Pesjak sta s 
t e h n i č n o izbol jšavo š tev . 2358 pr i ­
h r an i l a in ustvar i la v enem letu 
39.900 d in invent ivnega dohodka. 
Č l a n i odbora so avtorjema pr izna l i 
na osnovi poz i t ivn ih ocen pr iporoči l 
p r i s to jn ih in odgovornih strokov­
njakov o d š k o d n i n o v višini 4.143 din , 
katero si avtorja del i ta v razmerju 
50:50. 

Zičar Š t e f an U t r o š a je v vsesploš­
no zadovoljstvo uvedel v proizvodni 
proces t e h n i č n o inovacijo š tev . 2359 
in z njo v prvem letu p r ih ran i l 58.726 
din . Za to izbol j šavo je pr izadevni in 
uspešn i inovator prejel o d š k o d n i n o v 
višini 2.776 din. 

Tr i j e avtor j i Zdravko Jamar , 
T o m a ž K l i n a r in Bogdan M a r i n k o v -
ski so dobi l i za t e h n o l o š k o izbol jšavo 
š t ev . 2283 drugo rento v višini 6.195 

d in , ker so v preteklem letu ustvari l i 
in p r ih ran i l i 212.201 din. 

Druga renta v višini 38.807 din je 
b i la pr iznana in odobrena tudi sed­
m i m avtorjem (Janezu K o m e l u , A n ­
tonu Ke lv i ša r ju , S a š u P i b r u , T o m a ­
žu K l i n a r j u , Bogdanu Mar inkovske-
mu, Zdravku Jamar ju in Ivanu S u š -
niku) iz ž i ča rne za t e h n i č n o in teh­
no loško inovacijo š tev . 2245 (uvedba 
v a r i l n i h apara tov za kon t inu i rno 
navijanje žice), s katero so v pretek­
lem letu us tvar i l i i n pr ihran i l i 
3,760.979 din inventivnega dohodka. 
Pr iznano , odobreno in i z p l a č a n o v i ­
soko spodbudno rento si prizadevni 
in u spešn i avtorj i delijo v sporazum­
nem sorazmerju, kakor so sodelovali 
p r i uvedbi inovacije v proizvodni 
proces. 

T O Z D Ž i č a r n a je v zadnjem času 
s sodelovanjem večjega š tev i la zapo­
slenih znatno poveča la invent ivno 
akt ivnost tako žičar jev samih, kakor 
tud i v ž i c a m i zaposlenih elektro in 
s t ro jn ih vzdrževa lcev . Ce lo tn i ko­
lektiv ž ičar jev dosega razveseljive in 
spodbudne rezultate tako v množ ič ­
n i , k o l e k t i v n i , t imsk i , kakor tud i 
kakovostni invent ivn i dejavnosti. 
Nova to r j i in racional izator j i iz 
T O Z D Z i č a r n e l a h k o s luž i jo kot 
vzor in pr imer vsem drugim T O Z D , 
kjer se le redko javljajo prizadevni 
in uspešn i avtorji . 

T O Z D 

O b r a t i n o d d e l e k : 

P r i i m e k i n i m e : 

O B R A Z E C - D E L O V N I C I L J I 

D e l o v n o m e s t o : 

T e l e f o n s k a š t e v . : 

D a t u m : a p r i l 

D e l o v n o m e s t o 
n a d r e j e n e g a : 

K l j u č n e n a l o g e S e d a n j e s t a n j e — 
o p i s p r o b l e m a t i k e 

D e l o v n i c i l j i — 
p r e d v i d e n i U k r e p i z a d o s e g o c i l j e v 
r e z u l t a t i 

I z v a j a l e c D a t u m 
(% p r i s p . ) i z v e d b e 

P r e s e g a n j e 
n e k a t e r i h 
p l a n i r a n i h 
s t r o š k o v n i h 
v r s t ž e v 
p r v e m 
t r o m e s e č j u . 

1. Z v i š a n j e s t r o š k o v 
v l o ž k a z a 1 % p r i 
k v a l i t . V . 

2 . P o v e č a n j e s t r o š k o v 
e m b a l a ž e z a 10 % . 

3 . Z a r a d i č a k a n j a n a 
v l o ž e k s e j e z n i ž a l a 
p r o i z v o d n j a n a 
o b r a t o v a l n o u r o . 

4 . I z v e d b a t e h n i č n e 
i z b o l j š a v e n a 
z a k l j u č n i h s t r o j i h se 
o d l a g a ž e p o l l e t a . 

P r i k v a l i t e t i V 
d o s e č i z n i ž a n j e 
p r o i z v o d n i h 
s t r o š k o v n a 
p l a n i r a n e ( d o 
z a k l j u č k a l e t a ) . 

L V L O Ž E K 

1. Z u v e d b o č e l n e g a v a r j e n j a 
z m a n j š a t i o d p a d e k p r i v s k l a d i -
š č e n j u z a (3 %.) 

2 . Z m a n j š a t i z a v a l j a n o s t k o n c e v v 
p r e d h o d n i T O Z D . 

I I . E M B A L A Ž A 

1. Z a m e n j a t i d o b a v i t e l j a a l i d o s e č i 
z n i ž a n j e c e n e . 

2. P o v e č a t i t e ž o z a v i t k a z a 5 % . 
3 . D e l e ž c e n e n e v r n j e n e e m b a l a ž e 

p o v e č a t i z a 3 0 % . 

I I I . Z A S T O J I 

1. D o s e č i z n i ž a n j e z a s t o j e v z a r a d i 
ž e r j a v a z a (20 u r m e s e č n o ) . 

2 . P o v e č a t i z a l o g o v l o ž k a o b s t r o j u 
z a 1 0 % . 

6 0 % 
n a b a v a 
t e h n o l o g 
v o d j a a d j . 
R O o b r a t o v . 
+ p r e d h o d . 

T O Z D 

3 2 % 
n a b a v a 

v o d j a p r o i z v . 
v o d j a ad j u s t . 

n a b a v a 
s a m 
8 % 

v z d r ž e v a n j e 

v o d j a p r o i z v o d n j e 

3 0 . j u n i j 

1. s e p t . 

t a k o j 

1. o k t o b e r 

1. s e p t e m b e r 

1 5 . m a j 

O B J / E S T l L A ^ K O L E K T I V U - O B V E S T I L A K O L E K 

DEŽURNI Z A VZDRŽEVANJE V ŽELEZARNI 
D A T U M : 
P O N E D E L J E K - 10. 
T O R E K - 11.4. 
S R E D A - 12. 4. 
Č E T R T E K - 13.4. 
P E T E K - 14. 4. 
S O B O T A - 15. 4. 
N E D E L J A - 16. 4. 

D N E V N I : 
C E J J O Ž E 
Z U P A N M I R O S L A V 
F A L E T I Č J A N E Z 
M E N C I N G E R S T A N E 
P O G A Č A R K A R E L 
E N I K O V A N D A 
D R O L C M A R J A N 

N O Č N I : 
B U R J A A N T O N , m l . 
P E Z D I R N I K J O Ž E 
B A K D U Š A N 
P R I S T A V E C B O Ž I D A R 
K A V Č I Č E D O 
M A R K E Ž V A L E N T I N 
L E B A N I V O 

Telefon d e ž u r n e g a za vzd rževan je v Že leza rn i je 
vezni telefon je: 
N a redne delovne dni dela 

dnevni d e ž u r n i 
n o č n i pa 

N a proste sobote, nedelje in praznike dela: 
dnevni d e ž u r n i 
nočn i pa 

Predaja poslov se izvede v sobi t a j n i š t v a vzd rževan ja š t . 5 v upravni stavbi 
T O Z D Vzdrževan j e . 

358, 
410 

od 14.00 do 18.00 ure 
od 18.00 do 6.00 ure 

od 6.00 do 18.00 ure, 
od 18.00 do 6.00 ure 

SLUŽBA O B R A T N E A M B U L A N T E 

V dneh od 10. do 15. april? bodo delale naslednje obratne ambulante: 
dopoldan: III . obratna ambulanta — dr. med. Zel imir Cesarec in IV . 

obratna ambulanta — dr. med. L id i j a Nakovska . 
Popoldan: I. obratna ambulanta — dr. med. B ran imi r Č e h in II obratna 

ambulanta — dr. med. Vesna Fur lan-Zidar . 
V soboto 15. apri la samo dopoldan I. obratna ambulanta — dr. med. 

B r a n i m i r Č e h in II obratna ambulanta — dr. med. Vesna Fur lan-Zidar . 
V zobni ambulant i : 
dopoldan: I. zobna ambulanta — dr. stom. Alo jz Smolej 
popoldan: II . zobna ambulanta — v. den. V i k t o r S t r a ž i š a r 
V soboto, 15. apri la samo dopoldan II. zobna ambulanta — dr. stom. 

A l o j z Smolej . 
Ordinaci jski čas dopoldan od 6.30 do 13., popoldan od 13. do 19.30. V 

soboto samo dopoldan od 6.30 do 13. ure. 

SŽ Ž E L E Z A R N A J E S E N I C E T O Z D K O V I N O S E R V I S 
— odbor za medsebojna delovna razmerja delavcev 

R A Z P I S U J E O P R A V L J A N J E N A S L E D N J I H P R O S T I H D E L 
I N O P R A V I L Z A N E D O L O Č E N Č A S : 
1. 5 k l j u č a v n i č a r s k o m o n t a ž n i h delavcev 
2. 2 strugarska delavca 
3. 1 delavca za vodenje m o n t a ž n i h del na terenu. 

Poleg sp lošn ih pogojev morajo kandidat i izpolnjevati še: 
pod 1 in 2: ustrezno poklicno šolo, zaže lene delovne izkušnje . 
Poskusno delo dva meseca. 
Pod 3: s t rojni tehnik, zaže lena delovna praksa in ods luženi vojaški 
rok. Šoferski izpit B kategorije. Poskusno delo t r i mesece. 
Stanovanj ni na razpolago. 
Pr i jave pošl j i te na naslov: SŽ že l eza rna Jesenice. T O Z D K O V I N O ­
S E R V I S Jesenice, P r e š e r n o v a c. 15. 

TRIBOLOŠKI P R O B L E M I V STROJNIŠTVU 
Vrteč i se strojni elementi v n a š i h m e t a l u r š k i h in va l ja rn i šk ih obrat ih so 

izpostavljeni izrednim obremenitvam, kar pa se povezuje tudi z vestnostjo de­
lavcev pr i mazanju, seveda pa tud i s pogoji in n a č i n o m mazanja. 

N a s l i k i je vidna neverjetna obraba drsnega ležaja , k i pa ni pogojena z 
v z d r ž e v a n j e m p a č pa je povezana z v p r a š a n j e m pravilne izbire elementa (le­
ža ja) pri projektiranju. 

Mars ika te ra naprava je projektirana in v pogonu za 24 urno obratovanje. 
K l j u b temu pa prihaja do lomov in zaribanj, č ep rav b i bilo p r i č a k o v a t i več­
letno n e p o š k o d v a n o s t brez obnovitvenih posegov. 

T u d i zastarelost naprav nam povz roča p reveč vzd rževa ln ih posegov. 
O vsem tem in o tovrs tnih dosežk ih v svetu, bo na predavanju, k i ga orga­

niz i ra d r u š t v o strojnih inžen i r j ev in tehnikov Jesenice spregovoril prof. 
dr. J o ž e Hlebanja na predavanju v torek, 18. apr i la v predavalnici v K a z i n i . 

Predavanje je namenjeno strojnim inžen i r j em in tehnikom, k i delajo na 
v z d r ž e v a n j u strojev in s trojnih naprav, ter pr i projektiranju in nabavi novih 
delovnih sredstev v Že lezarn i . Obravnavana bo d a n a š n j a predstava trenja in 
površ in , tvorba krovne plasti in vpl iv krovne plast i pri kovinah na obrabo. 

N a j i d e a l n e j š e razmere, kar se t iče obrabe in vzd rževan ja , so pri hidrodi-
n a m i č n e m mazanju površ in . T u d i s tega pod roč j a bodo pr ikazani glavni pro­
blemi . 

P r i h i d r o d i n a m i č n e m mazanju so na jnove j še raziskave pokazale izreden 
pomen deformacije površ in zaradi t lakov olja. T o znač i lnos t danes obravnava 
e l a s t o h i d r o d i n a m i č n a teorija mazanja, o kater i bodo prav tako podane 
osnove na predavanju. 

Predavatelj bo predstavil tudi glavne vrste obrab ter problematiko, s ka­
tero se danes ukvarja znanost v svetu. 

V a b i m o vas na predavanje in debatni večer na katerem se bomo nedvom­
no srečal i s š t ev i ln imi problemi iz vsakdanjega dela. Ude l ežba in sodelovanje 
na predavanju in v razpravi je delček u r e s n i č e v a n j a le tošn jega gospodarskega 
n a č r t a Že leza rne , katerega člen je tudi problematika zastojev. 

D S I T Jesenice 

P E R S O N A L N E V E S T I — M A R E C 
V mesecu marcu je bilo sprejetih na delo 77 novih delavcev, doč im je 

delovno razmerje prekini lo 60 delavcev. 
V 1. č e t r t l e t j u le tošnjega leta je bilo sprejetih 224 delavcev, 203 delavci pa 

so v istem času delovno razmerje prekini l i . 
U P O K O J E N I S O B I L I : 
A m a l i j a K a p u s — 1920 — transport 32 let v ŽJ , A n t o n Ke lv i ša r — 1914 

- l ivarna 25 let, M a r i j a Kemper le - 1923 — transport 15 let, A n t o n K o s m a č 
- 1922 - O T K 29 in pol let, S tanko Male j - 1919 - S E O 35 in pol let, M a r i ­
j a O i t z l - 1934 - D E - D P 19 let, A l m i r a P e č a r O T K 31 in pol let, M a r i j a 
Pureber — 1927 strojne delavnice 18 let, R u d o l f Sodja — 1928 — mart inarna 
27 in pol let, M i l a n T o m a ž i č — 1922 valjarna Be la 27 in-pol let, V i n k o Vdovč 
- 1917 - ž i č a r n a 32 let, I l i ja Vu ja tov i č - 1929 - mar t inarna 30 let v Žele­
zarni . 

U P O K O J E N I M S O D E L A V C E M Ž E L I M O , D A B I D O L G O U Ž I V A L I 
Z A S L U Ž E N I P O K O J . 

U M R L I : 
A n t o n T a v č a r — 1929 — ž i č a r n a 32 in pol let v Že lezarn i . 
S V O J C E M U M R L E G A N A Š E I S K R E N O S O Z A L J E . 
V J L A O D Š L I : Benjamin Oven - 1959 - vzdrževan je , E m i l Pfeifer -

1957 — strojne delavnice in Rade R a d i n o v i č — 1957 — l ivarna . 
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TOZD Elektrode SAMOUPRAVNI ORGANI V PRETEKLEM TEDNU 
1 3 . S E J A O D B O R A Z A G O S P O D A R S T V O 

P R I D S ŽELEZARNE 
Predsednik odbora za gospodarstvo pri delavskem svetu Ž e l e z a r ­

ne Vi tomir G r i č a r je, dne 29. marca sklical 13. sejo z naslednjim dnev­
nim redom: pregled sklepov zadnje seje odbora, ocena i z v r š e v a n j a 
operativnega programa k o l i č i n s k o in vrednostno z a mesec marec ter 
prodaje energetskih medijev in uslug za februar, predlog operativnega 
programa skupne in- gotove proizvodnje za mesec april , potrditev 
novih cen po samoupravnih sporazumih z a debelo in srednjo 
p l o č e v i n o ter tanko toplo valjano in hladno valjano p l o č e v i n o , f o r m i ­
ranje m delitev sredstev amortizacije, predlog k o r i š č e n j a sredstev 
amortizacije za zamenjavo, informacija o pripravah za nove projekte, 
p o t r d i t e « ' izbire dobavitelja opreme za plinifikacijo ž e l e z a r n e I. faza, 
predlog za p o d a l j š a n j e tri-letne pogodbe o poslovanju s firmo Schmidt 
Essen ter razno. 

Najpre j so bit i č l a n i odbora sezna­
njeni s poroči lom podpredsednika 
poslovodnega odbora o i zv r ševan ju 
sklepov zadnje seje in ugotovi l i , da 
so b i l i v celot i izvršeni . 

Pri r azprav i o skupni in blagovni 
proizvodnji za mesec marec so ugo­
tov i l i , da bomo d r u ž b e n i plan 
skupne proizvodnje dosegli z 99%, 
pri b l agovn i proizvodnj i pa bomo 
kol ič inski p lan i zpo ln i l i s 93 %. 
G l a v n i vzrok za neizpolnjevanje 
p lana blagovne proizvodnje je v 
h l adn i va l j ami B e l a , val jarm žice in 
profilov i n delno v ž i c a m i ter elek­
trodah, k i niso i zpo ln i l i svojih po­
s tavl jenih cil jev. P r i oceni dosežen ih 
prodajn ih cen i n realizacije za marec 
so ugotovil i , da bo Že l eza rna , k l jub 
nižji blagovni proizvodnji v mesecu 
marcu dosegla a l i celo presegla pla­
ni rano realizacijo, k i smo s i jo zasta­
v i l i v višini 400 mil i jonov dinarjev. 
N a znanje so sprejeli tudi informa­
cijo o zunanj i realizacij i prodaje 
energetskih medijev i n v z d r ž e v a l n i h 
uslug za februar i n ugotovi l i , da je 
p r ib l ižno v enaki višini kot meseca 
januar ja . Seznani l i so se z oceno 
skupne proizvodnje za obdobje ja­
nuar—marec t e r ugotovi l i , da bomo 
skupno proizvodnjo dosegli stood­
stotno, b lagovna proizvodnja pa bo 
že iz prej navedenih vzrokov zaosta­
la za pr ib l ižno 5 %. 

Odborom za gospodarstvo po te­
mel jn ih organizacijah so pr iporoči l i , 
da pregledajo m o ž n o s t i še bol jšega 
dela v drugem t r o m e s e č j u . Temeljne 
organizacije, k i niso dosegle d r u ž b e ­
nega p lana v p r v i h treh mesecih, naj 
s k u š a j o to nadoknadi t i v naslednjih 
treh. P rav tako je treba zaradi 
100 % dosežene skupne proizvodnje 
ter 100 % realizacije nabave v ložka 
i n samo 95 % dosežene blagovne 
proizvodnje zn i ža t i medfazne za­
loge, k i so o č i t n o previsoke. Odbor 
tudi zahteva, da se odslej prejema 
mesečne informacije o realizacij i 
programa za vse temeljne organiza­
cije, ne samo za proizvodne temeljne 
organizacije z m e t a l u r š k o dejav­
nostjo. 

Č l a n i odbora so potrdi l i predlog 
operativnega programa skupne in 
blagovne proizvodnje za mesec apr i l , 
ker so ugotovil i , da so odstopanja le 
tam, kjer so predvideni remonti . V 
zvezi z da l j š im remontom na 
b luming steklu so skleni l i , da je 

treba ta remont posebno pozorno 
spremljati , ker je v a l j a m a b luming 
stekel ozko grlo, ter z morebitno 
dodatno s t imulaci jo doseči skra j ša ­
nje remonta. Temel jn i organizacij i 
remontne delavnice n a r o č a j o , da po 
z a k l j u č e n e m remontu posreduje od­
boru posebno poroči lo , kako je 
remont potekal . 

Seznani l i so se z informacijo o sa­
moupravnih sporazumih o regulira­
nju medsebojnih odnosov na pod­
ročju proizvodnje, p o t r o š n j e , pro­
meta in meri l za samoupravno obl i ­
kovanje cen proizvodov č r n e meta­
lurgije i n se z nov im n a č i n o m st r i ­
njal i . V zvezi s tem poob la šča jo pro­
dajni sektor kot s t rokovno s lužbo , 
da bedi nad tem, da bo gibanje cen 
po samoupravnih sporazumih uskla­
jeno znotraj n a š e g a asortimenta. 

P r i obravnavi formiranja in deli t­
ve sredstev amortizacije so se str i­
n ja l i z n a č i n o m i n viš ino obl ikova­
nja sredstev A Z za drobne zamenja­
ve v letu 1978 v višini 60.000.000.-
din . Program zamenjav v okvi ru pla­
n i ran ih sredstev pripravijo in sprej­
mejo temeljne organizacije in delov­
ne skupnosti v sodelovanju s sekto­
rjem novogradenj in f i n a n č n o ra­
č u n s k i m sektorjem. Obenem so skle­
n i l i , da se za temeljno organizacijo 
d r u ž b e n a prehrana oblikuje še do­

datno 700.000 din namensko za 
sanacijo poč i tn i šk ih domov. 

Obravnava l i so tudi predlog obli­
kovanja in kor i ščenja sredstev 
amortizacije v letu 1978 ter se s t r i ­
njali s predlaganimi sklepi poslovod­
nega odbora. Predlog so posredovali 
še v razpravo odborom za gospodar­
stvo po temeljnih organizacijah in v 
potrditev delavskemu svetu železar­
ne. 

S t r in ja l i so se z informacijo 
sektorja novogradenj o pr ipravah za 
nove investicijske projekte ter po­
t rd i l i v predlogu navedene sklepe, k i 
so j i h posredovali še v razpravo od­
borom za gopodarstvo po temeljnih 
organizacijah i n v potrditev delav­
skemu svetu že l eza rne . 

P o t r d i l i so tud i predlog sklepov 
sektorja novogradenj o i zb i r i doba­
viteljev opreme za pl inif ikaci jo Žele­
zarne — I. faza in j i h dajejo v po­
trditev delavskemu svetu Ž e l e z a r n e . 
Obenem so zadolži l i sektor novogra­
denj skupaj s f i n a n č n i m sektorjem 
in nabavno s lužbo , da s ponudnik i 
dosežejo č im bol jše t e h n i č n o komer­
cialne pogoje in da sklenejo ustrezno 
pogodbo. 

S t r in ja l i so se s p o d a l j š a n j e m po­
godbe o poslovanju s firmo Schmid t 
Essen ter sk leni l i , da se obnovi po­
godba prodaje n a š i h proizvodov s to 
f i rmo za naslednja t r i leta. 

O b koncu seje so obravnaval i še 
nekaj vlog, k i so j i h na podlagi raz­
prave ustrezno rešil i . S t r i n j a l i so se s 
predlogom ocene delovnega prispev­
ka za č l a n e poslovodnega odbora ter 
s predlogom ocen dolovnega prispev­
ka za vodje temeljnih organizacij in 
vodje sektorjev, k i j i h posredujejo v 
razpravo in potrditev delavskim 
svetom T O Z D in D S . V zvezi s tem 
odbor zahteva, da se pr ipravi ustre­
zen predlog korektur o b r a č u n s k i h 
postavk za k l j u č n a s t rokovna opra­
vi la i n dela, da se s tem z m a n j š a j o in 
uredijo sedanja neskladja. 

R . M . 

9. S E J A O D B O R A Z A SPLOŠNE Z A D E V E 
P R I D S ŽELEZARNE 

Predsednik odbora za s p l o š n e zadeve A n t o n D E Ž M A N je 30. 
marca sklical deveto sejo.in predlagal v obravnavo pregled sklepov 
zadnje seje, poslovnik za delo tehniškega muzeja ž e l e z a r n e Jesenice, 
pravi lnik o uporabi motornih vozil, odobritev s l u ž b e n i h potovanj v 
tujino, p o r o č i l o o opravljenih s l u ž b e n i h potovanjih v inozemstvo, 
predlog sklada skupne porabe in t e k o č e zadeve. 

P r i pregledu sklepov, katere je po­
dal vodja sp lošnega sektorja D u š a n 
Stare, je bilo ugotovljeno, da so skle­
pi v celot i real iz i rani . 

Vodja t e h n i š k e g a muzeja Mi loš 
Magol ie je n a v z o č i m obrazloži l po­
slovnik za delo t ehn i škega muzeja 
že l eza rne Jesenice, katerega je od­
bor soglasno pot rd i l . V komisijo, k i 
ima nalogo, da o b č a s n o pregleda in 
oceni zgodovinske eksponate za od­
kup, k i j i h pr ipravi vodja muzeja, je 
odbor imenoval M i l a n a Po l aka , Pet­
ra Zbontar ja in Va len t ina K l i n a r j a . 

Odbor za sp lošne zadeve je obrav­
nava l predlog p rav i ln ika o uporabi 

TOZD Energetika 

10 . S E J A D E L A V S K E G A S V E T A 
Predsednik J o ž e Stare, je 16. mar­

ca skl ical deseto redno sejo delav­
skega sveta T O Z D Energet ika. 

N a seji so obravnaval i predlog 
prav i ln ika o osnovah i n mer i l ih za 
del i tev osebnih dohodkov in dela 
sklada skupne porabe. K e r so bile 
pripombe so sestavil i komisijo, da 
vse še enkrat pregleda, popravi in 
dopolni . 

Delegat i so zahteval i ponovni raz­
govor s predstavnikom delovne gru­
pe, k i je izdelala predlog pravi ln ika v 
zvezi 37., 39. i n 51. č l enom. 

N a seji so uskladi l i potrebna i n 
dejanska razpoložl j iva sredstva za 
I V i n A Z . 

D S je soglašal , da se evidentira po 

dejavnostih deset č l anov za narodno 
zašč i to , k i bi nastopil i v nujnem slu­
čaju brez okrnjene dejavnosti . K e r 
morajo b i t i vsi č l an i sposobni roko­
vanja z o rož jem, je ugotovi t i za ka­
tere je potrebno organizirat i t e ča j , 
da se j i h usposobi. 

Izdela naj se ponovni popis delov­
nega mesta strojnik turbovetr i l na 
p lavžu i n se potem ponovno obrav­
nava na komisi j i za kategorizacijo. 
K o m i s i j a si mora predhodno ogle­
dat i delovno mesto. 

D S je zahteval , da se pr i obravna­
v i kategorizacije mora komisi ja na 
samem mestu ogledati delovne po­
goje. K N 

1 1 . S E J A D E L A V S K E G A S V E T A 
Predsednik J o ž e Stare je 27. mar­

ca skl ical 11. redno sejo delavskega 
sveta T O Z D Energet ika. 

N a seji so sprejeli razdelitev sred­
stev inves t ic i j sk ih zamenjav med 
posameznimi de javnos tmi . Za rad i 
poenostavitve pa so skleni l i , da se 
zd ruž i j o sredstva amort izaci jskih 
zamenjav za rezervoar t ekočega 
k is ika . 

Sprejeli so sklep, da se sprejmejo 
predlagani aneksi k p lanom SIS za 
leto 1978 in sicer za dejavnosti od 
t o č k e 1. —81. Os ta l : aneksi se bodo 
sprejeli, ko bo znana dodatna obraz­
ložitev. Za podpisnika je bi l poobla­
ščen predsednik D S . 

Soglaša l i so s samoupravnim spo­
razumom o samoupravni organizira­
nosti pokojninskega in invalidskega 
zavarovanja S R Slovenije in za pod­
pisnika pooblast i l i predsednika D S . 

Sog laša l i so tud i s predlaganim 
o t e ž k o č e n i m dodatkom v čl. 30. 
Vnes t i je m o ž n o s t pisanja manjka­
joč ih ur za strojnike in s t i ka ln i ča r j e 
v s luča ju odsotnosti p o m o č n i k a . 

S l u ž b a T O Z D naj uredi m o ž n o s t 
p r e n o č e v a n j a , oziroma na kra jš ih 
razdaljah prevoza z d e ž u r n i m avto­
mobi lom na nočn i izmeni v s luča ju 
zamude v laka a l i avtobusa in ko 
s l u ž b u j o č i strojnik, s t i k a l n i č a r a l i 
k u r j a č ne dobi zamenjave in ne sme 
zapusti t i delovnega mesta. 

D S razpisuje referendum za spre­
jem prav i ln ika o osnovah in mer i l ih 
del i tve osebnih dohodkov in dela 
sk lada skupne porabe, 14. apri la . 
Samoupravnim delovnim skupinam 
so naroč i l i , da č impre je razpravlja­
jo o predlogu obl ikovanja in delitve 
sklada skupne porabe ter o pravi ln i ­
ku o de l i tv i stanovanj in dajo na vse 
svoje pripombe. 

Sprejeli so z a č a s n o ocenitev ugo­
tavljanja delovnega prispevka s 
predlaganimi popravki. K N 

motorn ih vozi l in zasebnih motorn ih 
voz i l za s l užbene potrebe Ž e l e z a r n e 
in ga posreduje v sprejem delavske­
mu svetu z vsemi pr ipombami te­
meljnih organizacij in delovnih 
skupnosti ter poslovodnega odbora. 

S l u ž b e n a potovanja v tujino so 
odobri l i naslednjim sodelavcem: R u ­
diju Šega iz T O Z D R e m o n t n i h de­
lavnic k f i rmi Orenstein K o p p e l v 
Z R Nemč i jo ; V i n k u P o g a č n i k u iz 
T O Z D Z i č a r n e v Dro tovno - H l o -
hovec v C S S R ; podpredsedniku po­
slovodnega odbora Ivanu A r z e n š k u , 
vodji prodajnega sektorja Jerneju 
H o č e v a r j u in vodji izvoza M i l a n u 
Budja v Essen ter vodju T O Z D 
Elekt rode M i h u Sto janu in M i l a n u 
V o v k v Sofijo. 

Odbor za sp lošne zadeve je obrav­
naval program potovanj v zvezi z 
gradnjo kont i l iva in skleni l , da se 
omenjeni program n a č e l n o potrdi , 
konkretno pa bo odbor za sp lošne 
zadeve obravnaval vsako vlogo po­
sebej. Odbor je še skleni l , da vsi stro­
ški s l užben ih potovanj v zvezi s kon­
ti l i vom, bremenijo s t r o š k e »kon t i 
liv«. 

Č l a n i odbora so b i l i seznanjeni z 
oceno uspešnos t i s l u ž b e n i h potovanj 
v tuj ino za naslednje sodelavce: 
S t anka Č o p a , J o ž e t a A r h a in K a r l a 
R a v n i k a s potovanja v Zahodni 
Nemči j i . 

Odbor za sp lošne zadeve je b i l se­
znanjen s po roč i l om vodja sp lošnega 
sektorja o opravl jenih s lužben ih po­
tovanj ih v inozemstvo za leto 1977 
in nanj n i imel pripomb i n s predlo­
gom obl ikovanja i n delitve sklada 
skupne porabe za leto 1978. 

Sejo odbora so skleni l i z obrav­
navanjem vlog posameznih organi­
zacij in d r u š t e v ter j i h ugodno rešili . 

1 3 . S E J A O D B O R A Z A 
D E L O V N A R A Z M E R J A 

Predsednik odbora za delovna raz­
merja T O Z D Energet ika R u d i B u h 
je 22. marca sk l ica l 13. redno sejo, na 
kateri so najprej ugotovil i , da so bi l i 
sklepi 12. seje vsi real iz i rani . 

Z a č a s n o sta b i la p r e m e š č e n a dva 
delavca, eden pa j e b i l p red ložen za 
usposabljanje. N o v o sprejetih delav­
cev ni bi lo. 

Odbor je ugodil š t i r im p r o š n j a m 
za vstop v T O Z D Energet ika . E n o 
p rošn jo za premestitev v drugo 
T O Z D je zavrni l za tol iko časa , dok­
ler se ne dobi zamenjave. E n o proš­
njo pa bo ponovno reševal na na­
slednji seji. 

Č lan i so b i l i seznanjeni z dopisom 
kadrovskega sektorja v zvezi z de­
lavci , k i niso izpoln i l i svojih š t u d i j ­
skih obveznosti. K N 

1 3 . S E J A D E L A V S K E G A S V E T A 
Delavski svet T O Z D Elektrode je imel 30. marca 13. redno sejo, ki 

jo je sklical in vodil predsednik Janez K o s m a č . Obravnaval i so 
dopolnila k samoupravnim sporazumom o temeljih plana samouprav­
nih interesnih skupnosti za leto 1978 in j ih sprejeli brez pripomb. Z a 
podpisnika sporazumov so pooblastili T o n č k o Divjak. 

Nadal je so obravnaval i predlog — komisi jski ogled in oceno za 
samoupravnega sporazuma o samo- priznanje beneficirane dobe. 

P o razpravi je delavski svet 
sprejel sklep, da se obvesti komisija 
za ugotavljanje beneficirane delovne 
dobe v Že lezarn i , k i naj si ogleda in 
oceni delovna mesta v oddelku za 
izdelavo elektrodnih mas in taljenih 
p raškov . O ugotovi tvah z dokumen­
tacijo naj komisi ja obvesti delavski 
svet T O Z D . Vods tvo T O Z D naj do 
naslednje seje pripravi potrebno do­
kumentaci jo i n predloge za pravil-
ne jše st imuliranje delavcev v od­
delku priprave elektrodnih mas. 
N a r o č e n a dela za izbol jšanje delov­
n ih pogojev v tem oddelku naj se 
č impre je izvrši jo . 

Razprav l j a l i so o oceni delovne 
uspešnos t i delavcev. Ocenjevanje 
delovne u spešnos t i je bi lo izvedeno 
prvič , vsled če sa r je bilo izvršenih 
več korektur . M e n i h so, da bo po­
trebno pravi ln ik dopoln i t i in sistem 
ocenjevanja izbol jša t i , kar naj pr i­
pravijo strokovne s lužbe enotno za 
vso Že leza rno . Glede na sedanje te­
žave pr i ocenjevanju so pr ipomni l i : 

— razpon med posameznimi gru­
pami A — F je prevelik. Bol jša bi 
b i l a razdelitev v več grup, npr. po 
2% 

— i z r ačun v razrede se mora bolj 
pr i lagodi t i razporeditvi dosežen ih 
točk po Gaussovi k r ivu l j i . 

P o t r d i l i so oceno delovne uspeš­
nosti s popravki in oceno delovne 
uspešnos t i za vodja T O Z D po pred­
logu poslovodnega odbora. j^jg 

upravni organiziranosti in nalogah 
skupnosti pokojninskega in inva­
lidskega zavarovanja v S R S in 
pot rd i l i pristop k temu sporazumu. 

Obravnava l i so pravi ln ik o osno­
vah i n mer i l ih za del i tev osebnih 
dohodkov. Ugo tov i l i so, da so bile 
pripombe in predlogi samoupravnih 
delovnih skupin u p o š t e v a n e in vne­
sene. P r a v i l n i k so pot rd i l i ter spre­
je l i sklep o razpisu referenduma za 
sprejem prav i ln ika . 

V nadaljevanju so razpravl ja l i o 
predlogu oblikovanja in delitve 
sklada skupne porabe za leto 1978. 
Ugo tov i l i so, da so o predlogu raz­
pravljale vse samoupravne delovne 
skupine in ga sprejele brez pripomb 
in ga pot rd i l i . 

P o t r d i l i so še: 
— P r a v i l n i k o uporabi motorn ih 

voz i l in zasebnih voz i l za potrebe 
Že leza rne ; 

— Spremembo kategorizacije za 
dela in naloge tehnologije iz 17. v 
18. kategorijo; 

— Razp i s volitev delegatov za 
odbor interne banke S O Z D S Ž . 

De lavsk i svet je obravnaval zah­
teve samoupravne delovne skupine 
oddelka priprave elektrodnih mas. 
De lavc i zahtevajo: 

— povišan je osnovnih tar ifnih 
postavk, ker menijo, da niso pravi l ­
no ocenjeni, 

— izbol j šanje delovnih pogojev in 

1 1 . S E J A O D B O R A Z A D E L O V N A R A Z M E R J A 
Enajsta seja odbora za delovna razmerja T O Z D Elektrode, ki jo je 

vodil predsednik Janez Zaveljcina je bila 22. marca. Sprejeli so po­
r o č i l o o i z v r š e v a n j u sklepov zadnje seje in ugotovili, da so vsi i z v r š e ­
ni , razen sklepa, da kadrovski sektor T O Z D ni oskrbel potrebnih 
delavcev zaradi nezadostnega sprejema ustreznih delavcev in sklep 
ostane š e nadalje v veljavi. 

Obravnava l i so poroč i lo o zapo­
slenosti delavcev za mesec februar. 
Poda tk i kaže jo , da je imela T O Z D v 
mesecu februarju 27,2 % skupne od­
sotnosti. Bolezenska odsotnost se je 
poveča l a in je v tem mesecu z n a š a l a 
16%. V primerjavi s p o v p r e č j e m 
Že l eza rne , k i je imela v februarju 
19,8 % skupne odsotnosti, bolezenske 
pa 8%, i m a T O Z D za 8 % večjo 
skupno in bolezensko odsotnost. 

P o t r d i l i so sprejem dveh delavcev, 
k i sta v mesecu februarju pr idobi la 
lastnost delavca v T O Z D in potrdi l i 
prenehanje delovnega razmerja 
trem delavcem. 

Pregledali so prijave na interno 
objavo del in nalog odpremnika. Od 
petih pri javl jenih kandidatov je 
odbor za opravljanje del in nalog 
imenoval S lavka Mavser ja , k i v 
celoti ustreza razpisnim pogojem. 

Ponovno so razpravl ja l i o raz­
poreditvi in usposobitvi vodij opla-
ščeva ln ih l i n i j . Odbor je na prejšnj i 
seji sprejel sklep, da se na ta dela 

kadrujejo delavci T O Z D , k i po izo­
brazbi odstopajo za eno stopnjo in 
imajo ustrezne delovne izkušnje . 
Za to je odbor soglaša l , da se za 
vodjo op l a ščeva lne linije predvidi in 
usposobi Franc Legat. Osta l i kandi­
dat i ne ustrezajo pogojem razpisa; 
a l i nimajo ustrezne šolske izobrazbe, 
ah pa nimajo delovnih i zkušen j . 

Odbor je sprejel sklep, da vodstvo 
T O Z D do naslednje seje pripravn 
predlog in potrebno dokumentacijo 
za sprejem in usposobitev drugega 
vodja op la ščeva lne linije. 

Odbor je sprejel informacijo, da se 
je na objavo prost ih del in nalog za 
potrebe T O Z D pri javi lo 105 žensk in 
š t i r je moški . Odbor je skleni l , da se 
zaradi nezadosti in neustrezno pri­
javl jenih kandidatov za oplaščeval 
ce in žičarje ponovno preverijo spo­
sobnosti že zaposlenih delavcev 
T O Z D in ugotovijo m o ž n o s t i za 
usposobitev za navedena dela in 
naloge. 

M S 

1 3 . S E J A O D B O R A Z A G O S P O D A R S T V O 
Odbor za gospodarstvo T O Z D Elektrode je imel 28. marca 13. red­

no sejo, ki jo je vodil predsednik Franc Terseglav. Odbor je sprejel po­
r o č i l o o i z v r š e v a n j u sklepov zadnje seje in ugotovil, da so vsi sklepi 
i z v r š e n i . 

Obravnaval i so proizvodne rezul­
tate dosežene v mesecu februarju. 
P l a n proizvodnje var i lno dodajnih 
materialov ie znaša l 1450 ton, izde­
l an ih pa j e b i l o 1283 ton a l i 88,5%. 
M a n j š a proizvodnja je b i la dosežena 
predvsem zaradi remonta oplašče­
valne l ini je 1, okvar na op laščeva ln i 
l i n i j i 2 i n zaradi izredno visoke bole­
zenske odsotnosti. S tor i lnos t na de­
lovno uro je bi la m a n j š a od povpreč ­
ne s tor i lnost i v l e tu 1977. Na jveč j i 
zaostanek proizvodnje je nastal pr i 
op l a ščen ih elektrodah i n sicer za 
14 % ter p r i ta l j . va r i ln ih p r a š k i h za 
13,4 %. Oddelek za proizvodnjo 
ogn jevzdržn ih materialov je planske 
obveznosti i zpoln i l s 123,5 %. 

Odpremljeno je bi lo 1393 ton al i 
96 % var i ln ih dodajnih materialov. 
P l a n odpreme n i b i l real iz i ran, ker n i 
bi l odprt akredit iv za izvoz elektrod 
v Z S S R i n Pol jsko. 

K l j u b kol ič insko m a n j š i proiz­
vodnji v mesecu februarju so f inanč­
n i rezul ta t i ugodni, kar je pripomo­
gla prodaja 38 ton specialnih elek­
trod. Fak tu r i r ana vrednost je znaša ­
la 27.869.664 din a l i 19.280 d in za 
tono, p lani rana pa je bi la 19.629.203 
d in a l i 13.579 d in za tono. 

P o t r d i l i so predlog operativnega 
plana za mesec apr i l in sicer 1630 
ton var i ln ih dodajnih materialov in 
370 ton ogn jevzdržn ih materialov. 

Odbor je sprejel informacijo o spe­
cif ikacij i naroč i l in odpreme za prvo 
t romeseč j e s poudarkom, da je treba 
vložit i vse napore, da bo planirana 
kol ič ina odpreme za to obdobje 
real izirana. 

Sprejeli so poroči lo o gibanju 
osebnih dohodkov v mesecu febru­
arju. 

Iz sredstev T O Z D so nameni l i 
1.000 din za s t ro ške obiska vari lcev 
iz Kov ina r ske K r š k o . 

S lavko B i z i l j je odboru podrobno 
obrazloži l i n podal program del pri 
obnovi i n urejanju š a m o t a m e ter 
okvi rn i p r e d r a č u n za izvrš i tev del. 

T o v . Terseglav je odbor informiral 
o zahtevi samoupravne delovne sku­
pine oddelka priprave elektrodnih 
mas glede priznanja delovne dobe s 
p o v e č a n j e m , izbol jšanje delovnih 
pogojev in povečan je kategorij 
delovnih mest. Odbor je skleni l , da 
se zahteva odstopi v reševanje 
delavskemu svetu T O Z D . 

M S 

Z D A 
V že leza rn i B i l t l e r , k i pripada že­

lezarski d ružb i A r m c o Steel, so pri­
čeli obratovat i trije 175 tonski A O D 
kis ikovi konvertorj i . T i konvertorji , 
pri kater ih pihajo kisik skozi dno in 
ne z vrha s p o m o č j o posebnih kopij 
kot pr i L D konvertorj ih, so doslej 
največj i na svetu, k i obratujejo po 
A O D postopku. Uporabl ja l i j i h bodo 
predvsem za proizvodnjo nerjavnih 
jekel . 

A L Ž I R I J A 
Konzorc i j , k i ga sestavljajo dve 

japonski in eno z a h o d n o n e m š k o 
podjetje, bo sodeloval pr i rekon­
strukcij i in modernizacij i obs toječe 
a lž i rske že l eza rne E l Hadjar . Do 
leta 1981 bodo poveča l i njeno letno 
proizvodno zmogljivost s sedanjih 
600.000 na dva mil i jona ton surove­
ga jekla . G l a v n i objekt bo nova je-
k larna s t remi k is ikovimi konvertor­
j i in napravo za kont inu i rno vliva­
nje. 



MLADI O SEBI, SVOJIH PROBLEMIH, NALOGAH IN PERSPEKTIVAH 
USPEŠNO D E L O P O V O L I L N O - P R O G R A M S K I 
K O N F E R E N C I V 0 0 Z S M S T O Z D R E M O N T N E 

D E L A V N I C E 
Pre tek l i teden so se sestali č lan i 

predsedstva osnovne organizacije 
Z S M S T O Z D Remontne delavnice. 
Najprej so ugotovi l i , da je več ina 
sklepov volilno-programske konfe­
rence že real izirana, ostali sklepi . 

Oziroma naloge pa se u resn iču je jo . 
Č l a n i predsedstva so za tem poslu­
šal i po roč i l a o us tanovi tvi ak t iva 
Z S M S v strojno-remontnih delavni­
cah. Predsednik novoustanovljenega 
akt iva Janez Krž i šn ik je poudari l , 

P R O S L A V I L I S M O D A N M L A D I N S K I H 
D E L O V N I H B R I G A D 

D a n mlad insk ih delovnih brigad 
so letos na Jesenicah pros lavi l i bolj 
dostojno in s v e č a n o kot pretekla 
leta. Osrednja prireditev je bi la 
pretekli petek, 31. marca, v dvorani 
gledališča Tone Čufa r , kjer so se 
zbrali predstavniki d r u ž b e n o p o l i t i č ­
nih organizacij, sedanji in nekdanji 
brigadirji, učenc i in č lan i osnovnih 
organizacij Z S M S . S lavnos tn i govor 
je imela sekretarka obč inskega ko­
miteja Z K S Jesenice M a r i j a Z u ­
pančič- Viča r , v pestrem i n bogatem 
kulturnem programu pa so nastopi l i 
člani pihalnega orkestra J e s e n i š k i h 

Železarski globus 

Z D A 
Železarne v Z D A so leta 1977 v 

primerjavi z letom 1976 poveča le 
proizvodnjo surovega j ek la v obloč-
nih e l ek t r i čn ih pečeh in zn iža le pro­
izvodnjo predvsem v S M pečeh in v 
manjši meri tud i v k i s ikovih konver-
torjih. T o je razvidno iz razpredelni-

že lezar jev , zd ružen i mladinsk i pev­
ski zbor i n brigadirji — recitatorj i . 

V okv i ru dneva mlad insk ih delov­
nih brigad pa so pri O K Z S M S Jese­
nice p r ip rav i l i t u d i razstavo foto­
grafij o dosedanji ude ležb i mlad ih 
j e sen i šk ih brigadirjev na zveznih, 
r epub l i šk ih in loka ln ih delovnih 
akci jah. 

J R 

da so mladi delavci v teh delavnicah 
zelo oddaljeni med seboj, tako da 
zaradi specif ičnost i dela pridejo pre-
malokra t skupaj. Poz i t ivno je 
ocenil ustanovitev akt iva in se 
zavzel , da vodstvo č impre je pripravi 
program akci j . 

V razpravo se je na seji pred­
sedstva vkl juči l tudi predsednik 
osnovne organizacije zveze sindi­
katov Igor Logar , k i je zelo ugodno 
ocenil sedanji premik akt ivnost i 
mlad ih v tej temeljni organizaciji . 
Poudar i l je, da bodo č lan i 0 0 Z S M S 
vedno dobi l i podporo in potrebno 
p o m o č , tako od sindikata kot tudi 
0 0 Z K , seveda pa bodo č lan i moral i 
najprej vzpostavi t i bolj tesne stike z 
obema organizaci jama. Z a stalnega 
predstavnika v s ind ika ln i organiza­
ci j i so i zvo l i l i Ivana Fekonja . 

N a seji so razen tega še govori l i o 
posameznih z a d o l ž i t v a h referentov 
i n pr ipravi programov akci j , obrav­
naval i pa so tud i mater ial za da­
n a š n j o programsko in vol i lno sejo 
koordinacijskega sveta Z S M S Žele­
zarne. 

J R 

ŠPORTNA D E J A V N O S T V D O M U UČENCEV 

ce: 

(milij. ton) 1976 % 1977 % 
Kis ikovi 
konvertorji 
S M peči 
Elektro peči 

72,6 64,4 70,3 62,2 
21.3 18,3 18,1 16,0 
22.4 19,3 24,7 21,8 

Skupaj 116,3 100,0 113,1 100,0 

I N D I J A 
V tej d r žav i pripravljajo gradnjo 

prve integralne že l eza rne , k i bo 
postavljena na morski obali . Imela 
bo letno proizvodno zmoglj ivost i t r i 
milij. ton surovega j ek la in bo 
proizvaja la p a l i č a s t o jeklo, razne 
profile in nosilce ter valjano žico. 
Doslej indijske že l eza rne ne proiz­
vajajo nosilcev in bodo s to proiz­
vodnjo lahko v glavnem k r i l i 
domače potrebe. Ve l ik del potrebnih 
naprav bo dobavi la indijska indu­
strija, pa tudi projektiranje in grad­
njo bodo izvedli z d o m a č i m i stro­
kovnjaki in podjetji. 

V E L I K A B R I T A N I J A 

Br i t anska že l eza r ska d r u ž b a B S C 
je dobila na roč i lo iz L R Ki ta j ske za 
dobavo pa l i čas t ega ogrodja iz nizko 
legiranega jek la v vrednosti treh 
mili j . funtov. T o je prvič , da je iz L R 
Kitajske dobila bri tanska že leza rska 
družba tako veliko na roč i lo . 

A V S T R A L I J A 

K a ž e , da bi bi la uporaba postopka 
za proizvodnjo že lezove gobe ena iz­
med m o ž n o s t i za čim bol jše izkor i ­
ščanje ogromnih rezerv že lezove 
rude. Zato je avstralska organizacija 
za znanstveno in industri jsko raz­
iskovanje dobila nalogo, da z obsež­
nim raz iskovalnim programom pro­
uči m o ž n o s t i za proizvodnjo železo­
ve gobe iz r az l i čn ih avstra lskih žele­
zovih rud. Poleg raziskav za d o m a č o 
uporabo že lezove gobe pri proizvod­
nji surovega jek la , bodo prouč i l i tudi 
možnos t izvoza in to predvsem na 
Japonsko. 

K o t vsako leto, ima tudi letos 
š p o r t n a dejavnost v n a š e m domu 
pomembno vlogo. T o pa n i nič čud­
nega, saj je š p o r t n o udejstvovanje 
potreba in želja vseh nas mladih , k i 
ž iv imo v domu. N e samo, da ne mo­
remo p r i č a k o v a t i pravilnega telesne­
ga r azvo ja mladega č loveka brez 
š p o r t n e g a udejstvovanja, ampak je 
telesna vzgoja predpogoj za ustvar­
ja lno in umsko delo. 

N a š p o r t n e m področ ju t e ž i m o k 
m n o ž i č n o s t i , iz nje se bo potem raz­
v i la kva l i te ta . 

Imamo redne ure rekreacijske te­
lovadbe t r ikra t tedensko v n a š i novi 
telovadnici pod vodstvom vzgojite­
lja . N a teh urah se pr ipravl jamo za 
meddomska in šolska prvenstva ter 
druga š p o r t n a tekmovanja. 

P rece j šn j e š tev i lo gojencev je že 
v k l j u č e n o v razne š p o r t n e sekcije na 
Jesenicah (judo, karate, nogomet, 
planinsko d r u š t v o ) . V februarju smo 
izvedl i tu rn i r v malem nogometu. Z a 
to š p o r t n o panogo je od nekdaj ve­
l iko zanimanja med učenc i . Nogo­
met je najbolj množ ičen špo r t v na­
šem domu. 

Izvedli smo tudi turnir v namiz­
nem tenisu. Za ta turn i r je bi lo ne­
kol iko manj interesa. M a r c a smo s 
p o m o č j o š ahovskega d r u š t v a v ša­
hovskem domu organiziral i turnir v 
š a h u , ker v domu n imamo ustrezne­
ga š tev i la š a h o v s k i h desk. 

P r ip rav l j amo pa turnir v koša rk i , 
na katerem bodo sodelovali mladinci 
našega doma in mladinc i drugih go­
renjskih domov. P rav tako priprav­
ljamo več ku l tu rno u m e t n i š k i h in 
š p o r t n i h s r e č a n j s pr ipadniki J L A iz 

karavel na o b m o č j u Jesenic. O sre­
čan j i h s pr ipadnik i J L A smo se z nji­
m i že dogovarjal i in se n a t a n č n o 
zmeni l i za program dela. 

A s m i r Grud ic 

D A N E S V O L I L N A 
IN P R O G R A M S K A S E J A 

K O O R D I N A C I J S K E G A 
S V E T A Z S M S 
ŽELEZARNE 

Danes, 6. apr i la , se bo ob 16. ur i v 
spodnjih prostorih restavracije K a ­
zina zače la vo l i lna i n programska 
seja koordinacijskega sveta Z S M S 
že l eza rne Jesenice. Mladi delegati iz 
vseh osnovnih organizacij Z S M S 
bodo na seji najprej pos luša l i poro­
čila o dejavnosti koordinacijskega 
sveta v preteklem mandatnem ob­
dobju, po razpravi pa bodo delegati 
i zvo l i l i nov koordinaci jski svet 
Z S M S Ž e l e z a r n e in nadzorni odbor. 
Sledi la bo razprava o programu dela, 
ob koncu pa bodo najbolj a k t i v n i m 
mlad im d r u ž b e n o p o l i t i č n i m delav­
cem v Že leza rn i podelil i priznanja. 

Vods tva osnovnih organizacij 
Z S M S naj ob tem opozorimo, da 
imajo na d a n a š n j i seji dve delegatski 
mesti, rezen tega pa je zaže leno , da 
delegati pridejo na sejo z že izdela­
n i m i in pr ipravl jenimi s ta l i šč i do po­
sameznih v p r a š a n j mlad ih v n a š e m 
ko lek t ivu . M e d drugim je za d a n a š ­
njo sejo pr ipravl jenih tudi nekaj 
zan imiv ih razprav o ak tua ln ih 
temah d a n a š n j e g a ut r ipa mlad ih v 
Že leza rn i . J R 

Proslava ob dnevu mladinskih delovnih brigad 

Pripravljenost je vedno 
boljša kakor 

golo pričakovanje... 
Tito 

O S E B N A D O Z I M E T R I J A 
Za radiacijsko dozimetri jo se hkra t i uporabljajo komandni in 

osebni dozimetr i . Čeprav dajeta oba omenjena dozimetra informa­
cije o osebni sevalni dozi , so n juni nameni vendarle raz l ičn i . 

K o m a n d n i a l i ekipni dozimeter dobi s t a r e š i n a a l i vodja ekipe 
med izpolnjevanjem naloge na radioaktivnem K o n Z . P r i nas so t i 
dozimetr i ionizacijske komore v obl ik i nalivnega peresa z neposred­
n i m o d č i t a v a n j e m doze skozi okular na skal i s k r e m e n č e v i m 
vlaknom. Skale imajo območ je 0 do 50 a l i 0 do 500 rentgenov (R) . Z 
nj imi se meri eksplozijska doza gama sevanja oziroma doza sevanja, 
k i so mu bi l i t is t i , k i je nosil dozimeter i n njegova' skupina 
izpostavljeni. S t a r e š ina -nos i l ec dozimetra sam ob vsakem času po 
svoji presoji prebere eksplozijsko dozo, tako da i s t očasno nosi tudi 
osebni dozimeter. 

Osebni dozimeter se dodeli vsem. Nosi jo ga na prsih. Z osebnim 
doz ime t rom se meri osebna doza gama sevanja zače tnega in 
zaostalega sevanja jedrske eksplozije. Obseg doz dozimetra je od 10 
do 700 R . 

P r i nas pa je k o n č a n o razvojno-raziskovalno delo v zvezi z 
osebnim dozimetrom za dozimetri jo nevtrpnov in gama sevanj 
hkra t i . O b m o č j e doz dozimetra bo od 10 do 100 radov. K o bodo 
k o n č a n a vsa potrebna raziskovanja tega osebnega dozimetra in 
njegovega č i t a ln ika , k i sta ista kot sedanji osebni dozimeter i n 
č i t a ln ik ( D L - M 3 in Č D L - M 3 ) , lahko p r i čaku j emo , da bomo dobi l i 
osebni dozimeter nevtronov in gama sevanj. T a k š n o dozimetri jsko 
sredstvo bo al ternat iva drugi možn i reš i tvi : da se za osebno 
dozimetri jo uporabljata dva dozimetra — eden samo za nevtrone in 
drugi samo za gama sevanje. 

Nosi lec osebnega dozimetra ne more sam po ^voj i presoji c i t a t i 
sevalne doze. Doze na dozimetr ih odč i tu j e jo dozimetris t i za vso 
enoto, skupino l judi in podobno. Osebni dozimetr i se n a m r e č najprej 
po vsakem radiacijskem dogodku poberejo od vseh l jud i , po č i t an ju 
doz pa se j i m vrnejo. Podatk i o dozimetr i jskih č i t an j ih se vpišejo v 
dozimetri jsko evidenco, k i jo imata sanitetni organ in s t a r e š i n a . Iz 
nje je razvidno oziroma na njeni podlagi se ocenjuje stanje obseva­
nosti in stopnja m o ž n i h radiacijskih poškodb posameznikov in enot 
a l i skupine l judi . 

Informacije iz dozimetrijske osebne evidence so pravzaprav 
osnova za sprejemanje odloči tev , izdajanje navodil in ukazov o 
vedenju l judi v naslednjem obdobju akt ivnost i , da bi zagotovil i 
zašč i to pred sevanjem, prvo p o m o č in reševan je poškodovancev . 

Dozimet r i j ska kontrola in zlasti osebna radiacijska dozimetri ja 
se lahko š t e j e t a za dobro in uspešno , če izpolnjujeta nekaj osnovnih 
t a k t i č n i h in t e h n i č n i h zahtev v vojnih razmerah, kot so: 

a) osebne dozimetrijske informacije za enoto, stanovanjski 
blok a l i podobno, za katere je odgovoren dozimetrist , morajo 
prispeti do s t a r e š ine v obl iki poroč i la in sicer v n a j k r a j š e m m o ž n e m 
č a s u po obsevanju, dozimetrijske informacije od 100 do 200 l judi bi 
mora l i dobi t i najpozneje v eni do poldrugi ur i po sevanju; 

b) osebna dozimetri ja in č i t an j e dozimetra s č i t a ln ikom na 
k ra ju radiaci jskega dogodka, v pol j sk ih in d rug ih razmerah, 
omogoča jo izpolnitev zahteve pod a); praksa je pokazala, da je 
t a k š n a dozimetr i ja mogoča ; če so dozimetri jski sistem oziroma 
uporaba č i t a l n ika doz odvisni od e l ek t r i čne energije in do ločen ih 
pogojev za delo dozimetrista, k i j i h v poljskih razmerah ponavadi ni , 
to o t ežkoča dozimetri jo na krajem samem; 

c) uporaba osebnih dozimetrov in ravnanje s č i t a l n ikom doz 
morata b i t i č im bolj enostavna in zanesljiva v vseh razmerah; pouk 
o uporabi č i t a ln ika mora bi t i lahek in dostopen vsakomur, ne glede 
na strokovnost in izobrazbo; prav tako je potrebno, da se lahko 
izvede tudi zamenjava in dopolnitev z dozimetrist i . 

Č e p r a v lahke te zahteve na videz zvenijo kot idealizirane, so v 
naš ih razmerah povsem mogoče . Imamo n a m r e č tako osebne kot 
komandne dozimetre, tako da je glavno, kar moramo stori t i , da 
organiziramo dober pouk dozimetristov. da bi spretno, hi t ro in 
zanesljivo izpolnjevali svoje naloge v vojni. 

V O J N I S T R U P I I N P R O T I K E M I Č N A Z A Š Č I T A 
K e m i č n a vojna sredstva v š i ršem pomenu so: vojni strupi, 

d imna sredstva in vnet l j iva sredstva. K o govorimo o k e m i č n e m 
orožju , pa ob iča jno misl imo predvsem na tiste vojne strupe in sred­
stva, ki se v vojni uporabljajo za onesposabljanje in un ičevan je žive 
sile. 

Zaradi i zkušenj iz prve svetovne vojne, k i je bila pravzaprav 
prava k e m i č n a vojna in k i je znana po strahotnih uporabah vojnih 
strupov, vse d r ž a v e in njihove armade ves čas, od takrat pa do 
danes, v svojih obrambnih pripravah posvečajo veliko pozornost 
zašči t i pred k e m i č n i m orož jem. 

V - p r v i svetovni vojni je bilo n a m r e č z vojnimi strupi zastruplje­
nih okrog 700.000, u s m r č e n i h pa okrog 95.000 vojakov na frontah. 
Ob tej p r i ložnos t i je bilo uporabljenih okrog 100.000 ton raznih 
vojnih stripov. 

V itali jansko-abesinski vojni od leta 1936 do leta 1937 pa so 
i ta l i janski fašisti uporabil i tudi iperit prot i nezavarovanim Abesin-
cem in j i m tako povzroči l i velike izgube. 

V vojni v V ie tnamu so o b o r o ž e n e sile Z D A uporabile okrog 
90.000 ton vojnih strupov proti prebivalstvu oziroma za un i čevan j e 
gozdov in kmeti jskih kul tur . 

TEHNIČNI F E U T O N - TEHNIČNI F E U T O N - TEHNIČNI F E U T O N - TEHNIČNI F E U T O N - TEHNIČNI F E U T O N - TEHNIČNI 

M E S E C I N A S T E R O I D I 
K O T IZVORI S U R O V I N 

Gradnja ve l ik ih vesoljskih in energetskih postaj, k i bi se na­
hajale na zemeljski k rožnic i in p r enaša l e v obl ik i mikrovalev 
sončno energijo na Zemljo, b i bi la danes izredno draga in eko-~ 
nomsko n e u p r a v i č e n a . Se ob najbolj o p t i m i s t i č n i h pogojih 
stane danes transportiranje enega ki lograma tovora na 
zemeljsko k rožn i co okol i 240 dolarjev. S č i s to energetskega sta­
lišča bi bilo zaradi m a n j š e t e žnos t i ceneje in precej ugodne j še 
proizvajati t ežke konstrukcijske dele na mesecu a l i na aste­
roidih, k i se nahajajo bližje zemlj i . Od tam bi j i h potem prepe­
ljali naprej v vesolje. P r i tem bi uporabljal i zaloge mineralov in 
kovin, k i se nahajajo na nebesnih telesih. Pod do ločen imi pogoji 
bi lahko te minerale in kovine prepeljali tudi na zemljo. 

D o zdaj so spektroskopsko raziskoval i nekaj asteroidov, ki 
pridejo o b č a s n o v neposredno bl iž ino zemlje. Ugo tov i l i so, da se 
sestojijo v glavnem iz že lezo-magnez i jev ih in a lumini jevih s i l i -
katov. Zelo verjetno je tudi , da vsebujejo tudi kovinsko železo, 
nikelj in že lezno-n ik l jeve zl i t ine v visokih koncentraci jah. P r i ­
bližno 1000 asteroidov s premerom enega do več ki lometrov je 
takšn ih , k i kroži jo zelo neenakomerno okoli sonca in so zato z 
zemlje sorazmerno lahko dostopni. D r u g a č n a pa je situacija pri 

okol i 100.000 zelo odaljenih planetoidih, k i se nahajajo med 
Mesecom in Jup i t rom. 

Posebno dobro znan je majhen planet Eros , k i se lahko 
pr ib l iža Zeml j i tudi do razdalje 2,25 mil i jonov ki lometrov. Se 
večje posebnosti pr i k rožen ju okol i sonca imajo nekateri drugi 
planetoidi . M e d nj imi se Hermes pr ibl iža Zeml j i celo do 600.000 
ki lometrov, kar je manj kot dvojna oddaljenost do meseca. 

Za izkor i ščanje mineralov in kovin z majhnih asteroidov bo 
mogoče uporabi t i posebno metodo, k i j o sedaj razvijajo. P r i tem 
gre za elektromagnetni l inearni motor s superprevodnimi mag­
neti , k i izkor išča s o n č n o energijo. M a s a materiala z visoko 
pospešeno hitrostjo v rženega s planetoida v vesolje, bi dalo 
t a k š e n sunek, k i bi omogoči l prehod v zemeljsko krožn ico in to z 
malenkostnimi s t rošk i za en k i logram. D a bi potem spravi l i 
kovine s planetoida na zemljo, b i le-te morale bit i predelane 
v ogromne penaste mase in potem prestavljene v p o l o ž n o 
vstopno k rožn ico . A e r o d i n a m i č n i upor bi ta mater ial zavira l ne 
da b i ga raz ta l i l in s tem omogoči l njegov pristanek v morju. 
Zaradi poroznosti in s tem majhne gostote, bi ostal na površ in i 
in bi ga potem lahko z vlači lcem prepeljali do ustrezne tovarne 
ob obali . 

P laneto id , k i bi vseboval v glavnem kovinski nikel in železo 
s premerom enega ki lometra , bi prestavljal pri d a n a š n j i h cenah 
teh kovin vrednost okol i 500 mil i jard dolarjev. Seveda danes ni 
mogoče oceniti s t ro škov , k i bi nastali pri proizvodnji materiala 
z asteroidov. Zato bo še dolgo časa ceneje predelovati ogromne 

kol ič ine raznih rud, k i so na zemlj i . T e h n i č n o na jvažne j še kov i ­
ne kot so železo, a lumini j , magnezij, t i tan in mangan, bodo še 
dolgo obdobje na razpolago po sorazmerno n izk ih cenah. K 
temu bo pripomoglo tudi dejstvo, da spadajo te kovine med naj­
bolj pogoste elemente v zemeljski skorji . 

V pr ihodnost i bo postala zan imiva tudi proizvodnja energi­
je v vesolju. Z a to bi lahko služi le ogromne, s sončn imi celicami 
pokrite pov r š ine a l i pa tudi zrcala , k i bi usmerjala s o n č n e ža rke 
na parni kotel s p r ik l jučen im turbogeneratorjem. T a k o proiz­
vedeno e l ek t r i čno energijo bi pretvori l i v mikrovalove. A n t e n ­
ska polja na zemeljski površ in i , b i to energijo »ujela«. Njeno 
pretvarjanje v normalen izmeničen tok ne bi bil noben t ehn i čn i 
problem. 

E n sam asteroid z maso 100 mil i jonov ton, bi lahko »doba­
vil« naslednje materiale: s i l ic i j , a lumini j in železo, potrebne za 
gradnjo 100 izven zemeljskih elektrarn. Z moč jo 10.000 M W 
vsake teh elektrarn, bi lahko pokr i l i celotne d a n a š n j e potrebe 
po e lek t r i čn i energiji na zemlj i . 

Osnovni pogoj za t a k š n e podvige bi bile podrobne raziskave 
planetoidov s p o m o č j o sond brez al i celo s č loveško posadko. 
T a k š n i podvigi pa zaenkrat vsaj pri vesoljski agenciji v Z D A 
N A S A niso predvideni in zato pridejo v poš tev šele v dal jnj i 
prihodnosti . 
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TOZD Jeklovlek 

7. S E J A O D B O R A Z A D E L O V N A R A Z M E R J A 
Na sedmi seji odbora za delovna razmerja, k i jo je vodil Stane Rev, 

so pregledali sklepe, obravnavali kadrovska v p r a š a n j a , razpravljali o 
kandidatih za odlikovanje ob 30-letnici jeklovleka in o t e k o č i h zade­
vah. Seji sta prisostvovala vodja T O Z D Bert i B r u n in kadrovik Janez 
Kramar . 

Delavcu Janezu K o v a č e c u ni po­
trebno opravl jat i testiranja, ker ima 
ps ihološka s lužba že ustrezne rezul­
tate, zato ustreza delovnemu mestu 
brusilec palic. 

P r i izbi r i kandidatov za odlikova­
nja ob 30-letnici jeklovleka je odbor 
upoš t eva l naslednje kriterije: 

— da je predlagani kandidat naj­
manj 20 let č l an kolekt iva , 

— da je dober delavec, da ima 
moralne in e t i č n e kvali tete in akt i ­
ven odnos do samoupravljanja, 

— d r u ž b e n o p o l i t i č n a akt ivnost v 
d r u ž b e n i h organizacijah in 

— da najmanj pet let ni dobil 
odl ikovanja. 

Odbor predlaga prek sindikalne 
organizacije za odlikovanje nasled­
nje kandidate: F ranc K o s m a č , S rečo 
Lo t r i č , E m i l Š u š t a r š i č , Janez Pese-
rel, J o ž e L a v t i ž a r , L j u d m i l a Lako ta , 
Janez Pr is tov, M a r i j a Klemene , M a ­
tevž G luha r , Des imi r Mija j lovič , 
Ignac Smole, K a r l o Huber . 

P r ip rava planov dopustov je v iz­
delavi po vel javnih predpisih. N a 
koncu je odbor razpravl ja l o proble­
m a t i k i i n pomanjkan ju delavcev. 
Ponovno je prisotno povečan je bole­
zenske odsotnosti in so potrebna še 

Še vedno je odprto v p r a š a n j e so­
delavca J o ž e t a Blagneta . K a d r o v i k 
se je pozanimal pr i socialno zdrav­
stveni s lužbi , k i je odgovorila, da 
i m a p o š k o d o v a n o hrbtenico in da bo 
o njegovi z m o ž n o s t i za delo odloči la 
inval idska komisi ja . T u d i v p r a š a n j e 
v zvezi z organizacijo r a č u n o v o d s t v a 
je še odprto. 

Odbor je potrdi l in razporedil na 
delovno mesto »kon t ro lo r palic« 
novosprejeto delavko Mar je to J an . 

Soglaša l i so, da se vsled uspešnega 
dela na F ö r s t e r napravi zak l juč i pri­
p r a v n i š k a doba B r a n k u L i p n i k u , 
medtem, ko bodo Bogomira Rozma­
na ob ravnava l i na naslednj i seji 
odbora. 

Odbor je potrdi l prekinitev delov­
nega razmerja petim delavcem, 
dvema zaradi odhoda v J L A , dvema 
na lastno željo, enemu pa zaradi ne­
up rav i čen ih izostankov. 

Določi l i so še dva rezervna žer ja-
vodja, ker je to zaradi odgovornega 
dela nujno potrebno. 

Dve sodelavki sta u spešno opravi l i 
testiranje za delovno mesto iskrilec-
signer in se bosta na tem delovnem 
mestu pr iučeva l i , i s točasno pa tudi 
na fluks aparatu." 

1 0 . S E J A O D B O R A Z A G O S P O D A R S T V O 
Deseto sejo odbora za gospodarstvo je vodil predsednik A n t o n 

Klemene. Najprej so ugotovili, da so sklepi i z v r š e n i , razen tistih, k i so 
vezani na izpolnjevanje gospodarskega n a č r t a za leto 1978. 

Pozi t ivno so ocenil i zače tek mo­
dernizacije T O Z D Jeklovleka in me­
n i l i , da je t reba posebno skrb 
nameni t i sredstvom za amort izaci j ­
ske zamenjave in investicijsko 
vzd rževan je ter zamenjati stare 
stroje in naprave. 

Razprav l j a l i so o osnutku pravi l ­
n ika o osnovah in meri l ih za delitev 
osebnih dohodkov in dela skupne 
porabe za T O Z D Jeklovlek. Odbor se 
je s tr injal s pr ipombami na osnutek, 
s pr ipombami pa je treba še v javno 
razpravo, da se dopolnijo. 

Posebnega pomena je s t imulaci ja 
na plan, k i n i spodbudna za kva l i ­
teto dela in za vrednost. Posebno 
v p r a š a n j e je dodatek na o t e ž k o č e n a 
dela. 

Odbor je odložil predlog za posta­
vitev norm v ad ju s t až i ter v brusi l -
n ic i , ker smatra, da je treba izdelat i 
dodatne analize in podatke za izra­
č u n novih osnov, k i bodo še predmet 
poizkusnega in primerjalnega izra­
č u n a . 

Odziv na razpis komisije za ino­
vacije je b i l negativen, zato je odbor 
sk len i l naj komisi ja pr ipravi pro­
gram za reš i tev objavljenih sklepov. 

Odbor je potrdi l operativni plan 
za mesec marec, k i znaša 1690 ton in 
je za 100 ton nižji od d r u ž b e n e g a 
plana. Problem pa je izpad planira­
nega v ložka v Š t o r a h in v ložka v 
va l ja rn i profilov. S. N . 

nadaljnja prizadevanja, da se ta od­
sotnost z m a n j š a . O teh v p r a š a n j i h je 
poroča l kadrovik Janez K r a m a r . 

S. N . 

S E J A O D B O R A 
S A M O U P R A V N E 

D E L A V S K E K O N T R O L E 
N a seji odbora samoupravne de­

lavske kontrole so obravnaval i pre­
gled sklepov, oceno delovanja samo­
upravnih organov, kadrovska vpra­
šan j a in t ekoče zadeve. 

P r v i del seje je vod i l Des imi r 
Mija j lovič , najprej pa novoizvoljeni 
predsednik Tone Noč . 

Ugo tov i l i so, da je še odprto vpra­
šan j e s t imulacije na strokovnost, k i 
zaradi novega sistema nagrajevanja 
še n i rešeno. 

Poroč i lo o delovanju D S in njego­
vih organov je podal A n t o n D e ž m a n 
predsednik D S . Odbor je v razpravi 
ugotovil , da vsi samoupravni organi 
v T O Z D Jeklovlek pozi t ivno delu­
jejo. 

Razprav l j a l i so tudi o dopisu z 
dne 27. 2. 1978. k i ga je poslal kadro­
vik glede kadrovanja v T O Z D Jeklo­
vlek, pregledali sklepe odbora za de­
lovna razmerja in niso ugotovil i ne­
pravi lnost i . 

N a seji so obravnaval i v p r a š a n j e 
T V na delovnem mestu toplotnih 
tehnikov in skleni l i , da se le-ta 
ods t rani in za to zadolži l i vodjo 
T O Z D Ber t i j a B r u n a , k i je b i l tud i 
z a d o l ž e n za nadaljnje ukrepanje, 
kakor tudi za menjavo delavcev po 
dninah pri peči S U R F A C E . 

Obravnava l i so še slab odnos do 
za šč i t n ih sredstev in skleni l i , da se 
vodi evidenca o uporabi po dninah. 

Vas ja J e rovšek je nače l v p r a š a n j e 
v z d r ž e v a l c e v , k i pa so ga zaradi 
skopo odmerjenega časa preložil i na 
naslednjo sejo. g. 

TOZD Vratni podboji 

1 7. S E J A D E L A V S K E G A S V E T A 
Predsednik Janez Vidmar je v č e t r t e k , 30. marca, sklical 17. sejo 

delavskega sveta T O Z D V r a t n i podboji in v razpravo predlagal 
pregled sklepov, dopolnila k samoupravnim sporazumom o temeljih 
plana samoupravnih interesnih skupnosti, predlog samoupravnega 
sporazuma o samoupravni organiziranosti in nalogah skupnosti 
pokojninskega in invalidskega zavarovanja v SRS, pravi lnik o osno­
vah in meri l ih za delitev osebnih dohodkov in dela sklada skupne 
porabe, razpis volitev delegatov za zbor interne banke SŽ, razpis za 
referendum za pravilnik o osnovah in merilih za delitev OD ter nado­
mestne volitve za nove č l a n e DS, pregled in potrditev ocenjevanja 
u s p e š n o s t i na delovnih mestih, pravi lnik o urejanju stanovanjskih 
v p r a š a n j v Ž e l e z a r n i in pregled sklepov odborov pri DS T O Z D Vratn i 
podboji. 

14 . S E J A 
D E L A V S K E G A S V E T A 

Delavsk i svet T O Z D Jekldvlek je 
imel 14. sejo, k i jo je vodi l predsed­
nik A n t o n D e ž m a n . Po pregledu 
sklepov, k i so v večini real izirani a l i 
pa so dal j šega z n a č a j a , so pos luša l i 
poroči lo Ane K u č i n a o rezul tat ih 
dela inventurne komisije. Inventur­
ne razlike so utemeljene in vredno­
stno celo pozit ivne. Z dodatno pre­
delavo kval i te tno p r o b l e m a t i č n e g a 
jek la so n a m r e č dosegli boljši izplen 
ter zn ižan je s t roškov . 

Delavski svet je opozoril inven­
turne komisije na odgovornost, k i bo 
prihodnje leto ob z a k l j u č n e m raču­
nu še večja . M e d letom naj se vodi 
evidenca osnovnih sredstev, ter 
t ekoče evidentira razlike. 

Dal je so pos luša l i poroč i la odbo­
rov za gospodarstvo, za delovna raz­
merja, za ljudsko obrambo in d ruž ­
beno s a m o z a š č i t o . Po razpravi o po­
ročil ih in sklepih so le-te pot rd i l i . 
Glede obiska strokovne komisije pod 
vodstvom dr. Lid i je Nakovske so b i l i 
č lan i D S mnenja, da obisk ni bi l ob 
pravem času . Pogoste so p r i t o ž b e 
zaradi dimljenja in p l ina , zlast i ob 
slabem vremenu. 

P o t r d i l i so dva podpisnika za 
podpisovanje f i n a n č n e dokumenta­
cije za S D K in sicer: Ber t i j a B r u n a 
in A n t o n a D e ž m a n a . 

Obravnava l i so tudi podpisnike za 
podpisovanje dokumentacije na n i ­
voju delovne organizacije in j i h tudi 
pot rd i l i . 

P rav i ln ik o uporabi motorn ih iri • 
zasebnih vozil so brez pripomb spre­
jel i . 

P r a v i l n i k a o podelitvi » P a n t z o v e 
nag rade« in nagrade » n o v a t o r le ta« 
30 brez bistvenih pripomb sprejeli. 

P r i pregledu sklepov 16. seje de­
lavskega sveta so ugotovi l i , da bo 
ka tegor izac i ja neka te r ih de lovn ih 
mest v k ra tkem času lahko r e šena , 
ker je primerjalna anal iza s podob­
n imi delovnimi mesti v drugih 
T O Z D Že leza rne že izdelana. Pred­
logi ukrepov za večjo produktivnost , 
kateri so b i l i sprejeti na zadnji seji, 
se že i z raža jo v večji proizvodnji in 
tudi kval i te ta v loženega mater ia la 
zadnje dobave je bol jša . Še vedno pa 
je problem z dobavnim rokom, k i je 
precej dal jš i , kakor pa so glede na še 
vedno skromna na roč i l a , dolžni da­
j a t i kupcem vra tn ih podbojev. Z a 
prodajo podbojev je bi l sicer poobla­
ščen poslovodni odbor, vendar z nje­
govim po roč i lom o izvrševan ju ukre­
pov za večjo prodajo, niso zadovolj­
ni . 

N a dopolni la k samoupravnim 
sporazumom o temeljih plana samo­
upravnih interesnih skupnosti , dele­
gati niso imeli pripomb, in so j i h so­
glasno pot rd i l i . T u d i predlog samo­
upravnega sporazuma o samouprav­
n i organiziranosti in nalogah skup­
nosti pokojninskega in invalidskega 

zavarovanja v S R S je b i l soglasno 
sprejet. 

P r a v i l n i k o osnovah in mer i l ih za 
delitev O D je b i l sprejel s pripombo, 
da se o t ežkočen dodatek za posa­
mezna mesta še pr ipiše , ko bo to 
rešeno . P rav i ln ik o del i tv i dela skla­
da skupne porabe je b i l brez pri­
pomb sprejet. 

De lavsk i svet je sprejel sklep o 
razpisu volitev delegatov za zbor 
interne banke Slovenske že leza rne , 
referendum za pravi ln ik o osnovah 
in mer i l ih za delitev O D , ter nado­
mestne volitve za č l ane v D S T O Z D . 
Za novega č l a n a D S je bi l predlagan 
D a n i e l K o r i t n i k . 

Delegat i so ocene u spešnos t i na 
delovnih mestih potrdi l i s pripombo, 
da se vsak posameznik lahko pis­
meno pr i tož i , če z oceno ni zado­
voljen. N a pravi ln ik o urejanju sta­
novanjskih v p r a š a n j v Že lezarn i de­
legati niso imel i pripomb in so ga 
potrdi l i . 

Predsednika odbora za gospodar­
stvo in odbora za delovna razmerja 
sta podala poroč i la iz zadnjih sej, s 
kater imi so delegati soglašal i , JJ |̂  

TOZD Jeklarna 

1 5 . S E J A O D B O R A Z A D E L O V N A R A Z M E R J A 
Predsednik odbora za delovna razmerja Marjan M r a k je 22. marca 

sklical 15. redno sejo, ki j i je prisostvoval tudi kadrovik Polde Lomov-
š e k . 

P r i pregledu sklepov pretekle seje 
je bilo ugotovljeno, da za delavce za­
poslene v T O Z D Jek la rna še vedno 
niso izstavljene odločbe . 

K a d r o v i k je odbor seznanil s poro­
č i lom o gibanju zaposlenih v mesecu 
februarju. V tem mesecu je bil nor­
mativ 620 zaposlenih, plan in s ta lež 
pa tudi 620. Odsotnost z dela je bi la 
•i.242 dni a l i 23,7 f , to je za 6,9 '< 
večja od meseca januarja . Poudar i l 
je predvsem p o v e č a n o odsotnost za­
radi nezgod, kakor tudi ostalo bole­
zensko in izredno p l a č a n o odsotnost. 
Za mesec februar je bil postavljen 
plan kor i ščenja letnega dopusta 
1.220 dni , i zkor i ščeno pa ga je bilo 
1.724 dn i . 

Obravnavane so bile premestitve 
in razporeditve delavcev v T O Z D , 
kakor tudi vloge za sprejem na delo. 

V času 21. februarja do 22. marca 
so prekini l i delovno razmerje š t i r je 
delavci in sicer eden na lastno željo, 
trije pa na izjavo. 

Odbor je b i l seznanjen z dopisom 
kadrovske s lužbe , s katerim obvešča­

jo o neizpolnjevanju š tudi j sk ih ob­
veznosti nekaterih delavcev. 

Za leto 1978 ima T O Z D Jek la rna 
15.291 dni planiranega letnega dopu­
sta. Deset mesecev naj bi ga 
kor is t i la po 8 V , dva meseca pa 10 r> 
(julij , avgust) letnega rednega dopu­
sta. Dopuste je treba izkoris t i t i v te­
kočem koledarskem letu. 

N a odboru so bi l i sprejeti še 
sledeči sklepi: 

— Za vse predvidene tečaje , k i so 
namenjeni za pridobitev znanja za 
samoupravl janje , oziroma d ružbe ­
nopo l i t i čnega dela, se delavcem v 
T O Z D Jek la rna odobri izredno pla­
čan dopust, seveda le v tem primeru, 
če je tečaj med delovnim časom. O 
tem naj se odbor obvesti na prvi 
naslednji seji. 

— Delavci , Ki opravljajo do ločeno 
delo, morajo bi t i za to usposobljeni, 
zato morajo bi t i delavci , k i so pre­
meščeni iz enega na drugo delovno 
mesto predhodno usposobljeni in 

j i m je treba izstavit i , ustrezno o d ­
ločbo o razporedi tv i . ' , ' / . B K 

V torek, 22. februarja, je bi la seja 
odbora za gospodarstvo, katero je 
vodi l predsednik A n t o n Ravn ik . P r i 
pregledu o i zv r ševan ju sklepov zad­
nje seje so ugotovil i , da ni b i l realizi­
ran sklep v zvezi s p lanom za mesec 
marec — zaradi pomanjkanja last­
nega v ložka , v izvrševanju pa je 
sklep, k i se n a n a š a na odobritev po­
sojila deviznih sredstev T O Z D Ži­
c a m i za nabavo stroja za dotiskova-
nje etiket, medtem, ko so ostali skle­
pi v redu izvršeni . 

Soglaša l i so s predlogom plana za 
mesec apr i l , k i z n a š a 7.500 ton toplo-

val janih trakov od tega: globoki vlels 
4.800 ton, dinamo 2.400 ton in ne 
rjavno jeklo 300 ton. 

Č l a n i odbora za gospodarstvo so \ 
razpravi o oskrbi z v l o ž k o m ostroj 
protest iral i proti t e k o č e m u (marcev, 
skemu) n a č i n u oskrbe T O Z D s po 
trebnim las tn im v ložkom in odkla 
njajo vso kr ivdo za nedoseganje pla 
n i ranih kol ičin. 

Zahteva l i so, da se naj na nivoju 
Že leza rne glede dobave v ložka do­
k o n č n o dogovori o prednostih 
T O Z D pri oskrbi z v ložkom. 

M . K . 

14 . S E J A O D B O R A Z A D E L O V N A R A Z M E R J A 
N a 14. seji odbora za delovna raz­

merja so č lani najprej ugotovil i , da 
so sklepi zadnje seje v redu izvršeni , 
razen nekaterih, k i so da l j šega 
pomena in so v izvrševanju . 

Iz poroč i la o gibanju delovne sile, 
katerega je podal kadrovik, je bilo 
razvidno, da je bi lo v mesecu febru­
arju novosprejetih pet delavcev, 
trije delavci pa so prekini l i delovno 
razmerje. Iz poroč i la o odsotnosti z 
dela v mesecu februarju je bilo raz­
vidno, da so se poveča le nezgode za 
0,13"?, bolezenske odsotnosti za 
4 ,75? , redni letni dopust za 0,32? 
in n e p l a č a n i dopust za 0,12 ri. Znižal 
pa se je porodn i šk i dopust za 0,22 %, 
izredno p l a č a n i dopust za 0,05 in 

ostali izostanki za 0,26 %. ŠkupnaS 
odsotnost je z n a š a l a v mesecu feb-l 
ruarju 22,38% in je za 2,51% višja 
od skupne odsotnosti v Že leza rn i . 

N a osnovi predlogov pomočnika 
vodja T O Z D in izmenskih vodij pro­
izvodnje, so pot rd i l i enajst premesti­
tev in sedem novosprejetih delavcev.. 
P r i r e š e v a n j u p r o š e n j so ugodno 
rešili dve prošnj i za pridobitev last­
nosti delavcev v T O Z D H V B , štiri 
p rošn je pa so zavrn i l i . 

Ugodno so rešili tudi "vlogo Blaže-
ta Jovanova in m u odobril i prekini- -
tev lastnosti delavca T O Z D H V B v ' 
rednem odpovednem roku. 

M . K . 

4 . S E J A O D B O R A Z A L J U D S K O 
O B R A M B O IN DRUŽBENO SAMOUAŠČITO 

pih . Mnen ja so b i l i , da je v skladu z 
varnostn im n a č r t o m , da je potrebno 
ukrepati prot i pojavom alkoholizma 
in stremeti k z m a n j š a n j u š tevi la ne­
oprav ičen ih izostankov. N a podlagi 
tega so zadolži l i izmenske vodje pro­
izvodnje, xda naj se naredi mesečni 
pregled teh p rek r škov , odbor pa bo a 
tem razpravljal na prihodnji seji. 

Č lan i odbora so bil i seznanjeni s 
samoupravnim sporazumom o zdru­
ževan ju sredstev za financiranje 
skupnih nalog ljudske obrambe. 

Sprejeli so varnostni n a č r t s pri­
pombo, da se glede na novo organizi­
ranost H V B prilagodi le tej in na­
t a n č n o določi odgovorne za njegovo 
izvajanje. M . K . 

V ponedeljek, 27. marca, je bi la če­
tr ta seja odbora za ljudsko obrambo 
in d r u ž b e n o s amozašč i t o . 

Najprej so pr i pregledu izvrševa­
nja sklepov zadnje seje ugotovil i , da 
so razen enega vsi sklepi izvršeni . 
Odbor je zato sklenil , da za izvrši tev 
tega sklepa ponovno urgira pr i sek­
torju novogradenj, k i je zadolžen za 
njegovo i zv r š i t ev . Odbor je prav 
tako vztrajal pri i zvrševanju 7., 19. 
i n 20. sklepa prve seje. 

- V nadaljevanju seje je predsednik 
M i r o E r ž e n v imenu č lanov , k i so b i l i 
zado lžen i za izdelavo varnostnega 
n a č r t a podal osnutek tega n a č r t a . 
P r i obravnavanju posameznih delov 
n a č r t a so se č lan i več časa zadrža l i 
pri predlaganih s a m o z a š č i t n i h ukre-

TOZD Žicama 

1 5 . S E J A O D B O R A Z A G O S P O D A R S T V O 
V sredo, 29. marca je predsednik Cir i l Resman sklical 15. redno 

sejo odbora za gospodarstvo pr i DS T O Z D Ž i č a r n a . V uvodu je č lane 
odbora seznanili z izvajanjem sklepov zadnje seje, ki so bili realizira­
ni. 

Najprej so č lan i odbora sprejeli 
poroči lo o dosežen ih proizvodnih re­
zu l ta t ih v mesecu februarju in potr­
d i l i operativni plan za mesec apri l . 
T u d i v apri lu je operat ivni plan 
enak d r u ž b e n e m u in predvideno 
5600 ton v lečene žice. Odbor je potr­
d i l vse predloge za posebno nadome­
stilo treh t e h n i č n i h izbol jšav in treh 
rent za izbol jšave, k i so že dve let i v 
uporabi . 

N a predlog komisije za oceno idej 
v okviru akcije za organizacijo mno­
žične inventivne dejavnosti so bile 
š t i r im delavcem odobrene nagrade 
in to: Ivanu Gašpe r š i ču 800 d in , Ja ­
nezu G a b r š č k u 500 din , L u d v i k u 
K o m l j a n c u 300 din in Avgus tu Sku-

bicu 200 d in . Č l a n i odbora so potrdili 
tudi nagrade za dodatno delo, ki je 
bilo opravljeno v ž iča rn i II in pred 
log o spremembi nagrajevanja novih 
delavcev, da b i zman j ša l i fluktuacijo 
delavcev v T O Z D Žiča rna . 

Seznanjeni so b i l i tudi z izvrševa-
njem delovnih ciljev vodstva T O Z D 
v le tu 1977 iri soglašal i , da se izvrše­
vanje nadaljuje v letu 1978. 

N a koncu seje so č lan i odbora po­
t rd i l i nač in evidence nadurnega 
dela. Z a odobritev nadurnega dela 
iznad normaln ih okvirov so poobla­
st i l i vodja T O Z D . Za izredna dela. 
kjer bo potrebno več nadurnega dela 
pa daje soglasje odbor za gospodar­
stvo. 

B . J . 

14 . S E J A D E L A V S K E G A S V E T A 
Predsednik Bogdan Marinkovsk i je v sredo, 29. marca, sklical sejo 

delavskega sveta. Č l a n e je seznanil z realizacijo sklepov zadnje seje. 
Nekaj sklepov je d o l g o r o č n e g a z n a č a j a in se postopoma izvajajo. 

Glede ukrepov za sanacijo stanja 
v patent i rnic i je b i l pripravljen pre­
dlog poenotenja delovnih nalog za 
delovna mesta I. in II . patentirar. 
Potr jena je ukini tev delovnih mest 
II . patent irar in sprejeta sprememba 
naz iva » p a t e n t i r a r « . Sprejeto je tudi 
povečan j e normat iva za 21 oseb in 
nova vrednost osnove v višini osme 
kategorije. 

Delegat i so soglašal i , da se za ure­
ditev vrednotenja dela v vo t l i ča rn i 
pr ipravi predlog za spremembo kate­
gorizacije delovnih mest. 

V nadaljevanju so uskladi l i vse 
pripombe S D S in soglašal i , da se 
pravi lnik o osnovah in mer i l ih za de­
l i tev O D in dela sklada skupne po­
rabe da na referendum 14. apri la. 
I s t o č a s n o z referendumom bodo iz­
vedli tudi nadomestne voli tve. 

D S je pot rd i l delo "ocenjevalnih 
skupin in soglašal , da se ocene delov­
nega prispevka vkl juči jo v izplači lo 
O D za mesec marec, informacija o 
ocenah pa se posreduje delavcem na 
sestankih S D S . 

M e d drugim so delegati potrdi l i 
dopolni la k samoupravnim spora­
zumom temeljev planov SIS za leto 
1978 in skupnosti pokojninskega in 
invalidskega zavarovanja ter za 
podpisnika imenoval i Bogdana M a ­

rinkovski. Ponovno obravnavani sa­
moupravni sporazum o združevanju 
sredstev za financiranje del komu­
nalne skupnosti niso potrdi l i . 

Seznanjeni so tudi bi l i z odškod­
ninskim zahtevkom za nezgode Jer­
neja Skoka in Nusre ta Bešlagiča in 
j i h zavrn i l i . 

V dneh od 1. do 3. rila je DS 
skl ica l zbore Helavcev po SDS 
T O Z D Ž i č a r n a zaradi obravnave 
predloga oblikovanja in delitve skla­
da skupne porabe in pravi ln ika o 
urejanju stanovanjskih v p r a š a n j v 
Že lezarn i . 

B . J . 

Železarski globus 

INDIJA 
V letu 1978 bodo indijske železar­

ne uvozile iz Avst ra l i je en milijon 
ton premoga za koksiranje. Za uvoz 
je indijska vlada dala pristanek za­
radi t ežav v ž e l e z a r n a h , kjer uporab­
ljajo v p lavž ih koks iz d o m a č e g a pre-
moga, k i kval i te tno ni najboljši 
Predvsem ima preveč pepela, k i do­
seže večk ra t tudi 20 r t . Uvožen i pro 
mog bo namenjen predvsem za žele­
zarni B h i l a i in R o u r k e l a . 



IZ R A Z P R A V E NA S E J I K O N F E R E N C E SINDIKALNE 
O R G A N I Z A C I J E ŽELEZARNE 

(Sadatjevanje s 1. strani) 

kor v preteklem letu. K u m u l a t i v n o 
smo v p rv ih dveh mesecih d r u ž b e n i 
plan skupne proizvodnje celo preseg­
li za 2000 ton, medtem, ko je blagov­
na proizvodnja za p r ib l i žno enako 
količino zaostala za planirano. T u d i 
realizacija je b i l a v januar ju i n 
februarju 9,2 mi l i j . nad p lanom in 
smo dosegli p o p r e č n o ceno 10.341 d in 
Da tono prodanega blaga. Pr imerja­
va teh rezul tatov z enak im obdob-

I iem lanskega leta nam p o k a ž e , da 
%no m e s e č n o dosegli 6.000 ton večjo 

skupno in 3.000 ton večjo blagovno 
proizvodnjo, medtem ko je b i la 
fakturirana realizacija višja za 5,3 

ipna Inulij. d in , p l a č a n a realizacija pa za 
teb- Idevet mil i jonov d in n iž ja , kar je se-
a š j a |veda razumlj ivo glede na predpise 

o plačani real izaci j i ob prehodu leta, 
oziroma ob z a k l j u č n e m r a č u n u . 

Podpredsednik je v nadaljevanju 
svojega r a z m i š l j a n j a ocenil , da je 
stanje v mesecu marcu nekol iko 

Eslabše in da za p lanskimi obvezami 
najbolj zaostajata T O Z D H l a d n a 
aljama B e l a i n T O Z D V a l j a r n a 

•žice in profilov, predvsem pr i pro­
izvodnji žice, medtem ko so ostale 
temeljne organizacije z d r u ž e n e g a 
dela na p lan i ran ih ko l i č inah . Zato 
mesečni kol ič inski p lan ne bo do­
sežen, v pogledu realizacije pa se 
bomo zelo pr ib l iža l i p lani ranemu 
nivoju. Pr imer java l e tošn jega prve­
ga t romeseč ja , v k l j u č n o z oceno za 
mesec marec, z enakim obdobjem 
lanskega leta nam p o k a ž e , da bomo 
v teh treh mesecih da l i t r ž i šču okrog 
15.000 ton več proizvodov kot v 
prvih treh mesecih lan i . Govorn ik je 
poudaril, da bomo s t ak im priza­
devanjem mora l i nadaljevati in ga 
morda celo poveča t i v naslednjih 
tromesečjih. 

Ivo Arzenšek je ponovno poudar i l 
misel iz letnega poroč i la s indikata 
Železarne n a m r e č , da sta produktiv­
nost dela in poslovni rezul ta t i v 
veliki meri odvisna od tega, kako 
uspešni bomo p r i u r e s n i č e v a n j u do­
hodkovnih odnosov, ozi roma uresni­
čevanju delitve dohodka in osebnega 
dohodka po rezul ta t ih dela. N a tem 
področju, je poudar i l , nas v l e toš ­
njem le tu č a k a j o velike in odgo­
vorne naloge. 

Trenutno smo v obdobju, je na­
daljeval, ko je potrebno sprejete 
samoupravne akte u r e s n i č e v a t i v 
vsakodnevni praksi , p r i č e m e r se ne 
iomo smel i zadovoljevati z i m ­
provizacijami, ampak iskat i ka r 
najbolj popolne s trokovno—znan­
stvene r e š i tve . T renu tno oblikujemo 
v Že lezarn i 22 bi lanc in d o l o č e n a je 
posebna s t rokovna grupa, k i bo pro­
učevala i n usmerjala dohodkovni 
mehanizem. N a področ ju nagrajeva­
nja uvajamo oceno uspešnos t i dela 
in sprejemamo pravi lnike o osnovah 
in mer i l ih za delitev osebnega do­
hodka in dela sklada skupne porabe. 
Pri tem prav i ln iku gre za izredno ob­
čutljivo področ je in prav zato je 
potrebna čim več ja ak t ivna pr i ­
sotnost vseh odgovornih na vseh 
nivojih ob do ločen i meri strpnosti i n 
objektivnosti. P r a v i l n i k je treba 
sprejeti, p r i tem pa se seveda zave­
damo, da ga bo potrebno med letom 
dopolnjevati do take mere, da bo 
resnično odraz na šega hotenja i n 
spodbuda za n a š e bol jše delo. 
Narobe b i bi lo v tem t renutku pred-

n i p ravi ln ik z a v r a č a t i , ker b i t o 
imelo negativne posledice z a vse 
temeljne organizacije z d r u ž e n e g a 
dela in delovne skupnosti , kakor 
tudi za delovno organizacijo kot 
celoto. 

V tem t renu tku še kako spozna­
vamo, da je nujna č im večja anga­
žiranost vseh kadrov, vsega znanja 
in sposobnosti, ka j t i le z dobr im 
delom, ozi roma organizacijo dela, 
s pravilno del i tvi jo dela med vsemi 
odgovornimi, z a k t i v n i m vkl juče­
vanjem vseh s t rokovnih s i l , tud i 
tistih, k i danes morda še niso ma­
ksimalno akt ivirane, bomo kos vsem 
nalogam, k i so pred nami , bomo te 
naloge tud i u s p e š n o in kval i te tno 
tešili, je zakl juč i l svoje r azmi š l j an j e 
Ivo Arzenšek . 

T O N E K O Š I R je v svojem raz­
mišljanju n a č e n j a l v p r a š a n j e ne­
urejenega o b n a š a n j a med temelj­
nimi organizaci jami z d r u ž e n e g a dela 
in de lovnimi skupnostmi, pr i č e m e r 
je mis l i l predvsem na prehajanje 

"ra iz enega v druga p o d r o č j a , pr i 
Čemer pa je meni l , da se v zadnjem 
(asu razmerje spreminja in da je za­
znati večje odhajanje kadra iz s lužb 
v T O Z D , kakor obratno. M e n i l je, da 
bi to prehajanje moralo b i t i urejeno 

interesu delovne organizacije Žele­
zarne kot celote, ne pa samo v po­
gledu trenutnega interesa te a l i one 
TOZD a l i delovne skupnosti , zato pa 

nam potrebni ustrezni ak t i i n 
dogovori. N a č e n j a l je tudi v p r a š a n j e 
Pritiskov na povečevan j e kategorij , 
s tem, da se spreminjajo naz iv i in 
Podobno, č e p r a v je meni l , da so tudi 
•''organizacije potrebne, vendar 
tiorajo p r i n a š a t i tudi boljše delovne 
'ezultate. T a k i pr i t i sk i in r e š i tve 
"veda razbijajo celotni sistem ter 
"astajajo prevelike razl ike. Deja l je, 

da je zato potrebno čim preje izde­
la t i kataloge del i n nalog, oz i roma 
opravi l , da bomo prešl i na nagraje­
vanje po delu in ne po delovnih 
mest ih. 

Govorn ik se je v nadaljevanju do­
takn i l gibanja osebnega dohodka in 
navedel več primerov ve l ik ih od­
stopanj v občin i in pr i tem navedel 
pr imer Universa la , Kovinoserv isa in 
delovne skupnosti oziroma uprave 
obč inske s k u p š č i n e in poudari l , da je 
Železarna zabeleži la n a j m a n j š o rast. 
Pos tav i l je v p r a š a n j e , kdo v obč in i je 
odgovoren, da b i obravnaval i n pre­
prečeva l taka odstopanja, ker to po­
staja že pol i t ični problem. Koš i r je 
nače l tud i v p r a š a n j e neurejenosti 
nekaterih s lužb , pr i č e m e r je ome­
njal raz iskovalni oddelek in oddelek 
za avtomatsko obdelavo podatkov 
ter poudar i l , da bo pr i r e ševan ju teh 
problemov potrebna širša p o m o č , pr i 
č e m e r bo še posebej potrebno uredit i 
ustrezen, dovolj s t imula t iven sistem 
nagrajevanja raziskovalnega dela. 

J A N E Z F A L E T I Č je v svoji raz­
pravi meni l , da sta poroči lo in pred­
loženi okv i rn i program premalo k r i ­
t i č n a i n da se oddaljujeta od ne­
posrednih problemov proizvodnje. 
Pouda r i l je, da prevelik opt imizem 
in samozadovoljstvo nista in ne 
moreta b i t i osnova za r e ševan je res­
n i čn ih i n konkre tn ih problemov. V 
obrat ih n a m r e č ni nekih posebno 
dobrih rezul ta tov in k a k š n e g a po­
sebnega op t imizma ter ustvarjalne­
ga poleta, da b i imel i vzroke za kak­
š n o posebno hvalo a l i samozado­
voljstvo. Govorn ik je menil , da preti­
rano razvi ta ins t i tucional izaci ja ah 
formalizaci ja d r u ž b e n i h dogajanj in 
mehanizmov duš i ustvarjalnost in 
samoiniciat ivnost pa tudi delavnost 
samoupravljalcev. Omenja l je tudi 
v p r a š a n j e varstva pri delu, slabo 
kval i te to zašč i tn ih sredstev, nepra­
vi lno delo s s troj i , p lanirano pre-
obremenjevanje naprav in še poseb­
no v p r a š a n j e humanizacije dela. 
Omenja l je tudi stanovanjsko pol i ­
t iko, oziroma p o d r a ž i t e v s tanar in in 
poudar i l potrebo po s trokovnem 
i zob raževan ju in izpopolnjevanju. 

F a l e t i č se je še posebno z a d r ž a l pr i 
v p r a š a n j u inovacijske dejavnosti 
v T O Z D , oziroma Železarni kot 
celot i . P r i tem je poudari l o č i t n o 
organizacijsko stagnacijo ter n a š o 
n e z m o ž n o s t inovaci jski proces pr i ­
lagodit i modernim pr inc ipom ino­
vacijske ustvarjalnost i ter do loč i lom 
zakona o z d r u ž e n e m delu. Omenja l 
je sprejete dokumente o razvoju ino­
vacijske dejavnosti v zboru zd ruže ­
nega dela skupšč ine S R S v letu 1976 
in pomen inovacijske dejavnosti pr i 
mater ia lnem razvoju d r u ž b e . 

A N T O N P I N T A R je konferenco 
pozdravi l v imenu organizacije zveze 
komunis tov v Železarni. K o je 
poudari l , da moramo v Železarni 
letos vsa prizadevanja usmeri t i v to, 
da b i bi lo leto 1978 še uspešne j še od 
predhodnega leta, je spregovoril o 
u r e s n i č e v a n j u nov ih d r u ž b e n o e k o ­
nomskih odnosov. M e n i l je, da pre­
počas i u r e s n i č u j e m o že sprejete 
samoupravne dokumente s pod roč j a 
dohodkovnih odnosov in da je še 
dosti prisoten pod je tn i šk i — nesa-
moupravni pristop k u r e s n i č e v a n j u 
dogovorjenih odnosov. G o v o r i l je o 
s p o š t o v a n j u dogovorjenih skupnih 
d r u ž b e n i h norm ter o soodvisnosti 
temeljnih organizacij z d r u ž e n e g a 
dela i n de lovnih skupnosti . Sekretar 
P i n t a r se je do takn i l tud i p rav i ln ika 
o osnovah in mer i l ih delitve oseb­
nega dohodka in dela sklada skupne 
porabe, k i naj bi ga sprejeli z refe­
rendumom 14. apri la letos. S 
tem, je dejal, bomo sicer uresnič i l i 
zahtevo zakona o z d r u ž e n e m delu, 
v p r a š a n j e pa je a l i bomo z njim tudi 
r e sn i čno rešili spodbudno nagrajeva­
nje. M e n i l je, da je v p rav i ln iku še 
p reveč obs to j eč ih mer i l in da bodo 
potrebna še vel ika prizadevanja za 
njegovo izpopolni tev in iskanja naj­
bol jš ih reš i t ev za pravi lno vredno­
tenje dela in s t imula t ivno delitev 
osebnega dohodka. Omenjal je, da 
mora b i t i katalog opravi l in nalog 
izdelan do z a č e t k a decembra letos in 
da je v obdelavi še več samouprav­
n i h dokumentov, oziroma njihovo 
usklajevanje z zakonom o zd ruže ­
nem delu . P o u d a r i l je, da bo pr i vseh 
teh nalogah moral b i t i bolj prisoten 
tako sindikat, kakor ostale d r u ž b e ­
nopo l i t i čne organizacije. 

V drugem delu svoje razprave je 
Tone P i n t a r govoril o d r u ž b e n e m 
standardu n a š i h delavcev i n meni l , 
da imamo še vedno premalo posluha 
za r e sn i čne potrebe delavcev, pr i 
č e m e r so pomembne tudi še tako 
majhne s tvar i , k i prizacevajo delav­
ce in njegove interese. Dobro p o č u t ­
je delavcev zahteva, da se bolj 
ak t ivno z a č n e m o ukvar ja t i tudi z 
drugimi vp ra šan j i kot so, na primer, 
ustrezni prostori za d r u ž a b n o , k u l ­
turno in ostalo živl jenje delavcev. 
P r i tem je omenjal tudi naše poči t ­
n i ške domove in njihovo dogra­
jevanje in izpopolnjevanje ter po­
stavi l v p r a š a n j e kaj je z domom na 
Mežak l j i , k i pomeni že neke vrste 
sramoto za Jesenice. V razpravi je 
podprl tudi gradnjo novega delav­

skega kul turnega doma na Jeseni­
cah , o č e m e r govorimo že več kot 
dvajset let in iz raz i l p rep r i čan je , da 
bodo delavci podprl i samoupravni 
sporazum o z d r u ž e v a n j u sredstev za 
gradnjo'. 

K o je Tone P i n t a r govoril o 
d r u ž b e n i s a m o z a š č i t i je meni l , da o 
tem sicer govorimo, naredimo p a 
zelo malo. Omenja l je vrsto slabosti 
s ka te r imi bi se mora l i spoprijeti in 
j i h u č i n k o v i t o odpravljat i . Svojo 
razpravo pa je zakl juči l z zelo pro-
z i t ivno oceno m a r č e v s k i h skupšč in ­
skih voli tev i n meni l , da so te izraz 
visoke d r u ž b e n e zavesti in pripad­
nosti samoupravnemu social izmu, 
kar pa seveda še posebno zavezuje 
novoizvoljene delegacije. 

F R A N C K O B E N T A R , predsed 
nik obč inskega sveta zveze sindika­
tov Jesenice je najprej govoril o pri­
merih, k i j i h je navajal Tone Koš i r 
in meni l , da je s tvari potrebno pre­
ver i t i i n da na taka odstopanja 
lahko najbolj u č i n k o v i t o reagirajo 
delegati, k i delujejo najsibo v zboru 
z d r u ž e n e g a dela s k u p š č i n e a l i v 
drugih samoupravnih s t ruk tu rah . 
V nadaljevanju je govori l o pr iza­
devanjih za samoupravno preobraz­
bo celotnega zd ruženega dela in o 
tem, da je potrebno da delegati dajo 
nov ih pobud za uspešne jše uresni­
č e v a n j e p lanskih nalog, predvsem v 
skrbi za delavca, da bo lahko 
uvel javi l svoje samoupravljalske 
do lžnos t i i n pravice in pri tem 
pudar i l i de jnopo l i t i čna i zhodišča za 
osmi kongres Zveze komunis tov 
Slovenije, k i zavezujejo tudi sindi­
kalno organizacijo v b i t k i za nove 
d r u ž b e n o e k o n o m s k e odnose. Pouda­
ril je, da b i se mora l i bolj zavedati , 
da pravice izhajajo iz u r e s n i č e v a n j a 
samoupravljalskih- do lžnos t i , k i iz­
hajajo i z zakona o z d r u ž e n e m delu. 

Predsednik je govoril tudi o 
vel ikem delu, k i je b U " opravljeno ob 
sprejemanju raz l i čn ih samouprav­
nih dokumentov v zvezi z zakonom 
o z d r u ž e n e m delu, vendar pa so b i la 
prisotna tudi formalna sprejemanja, 
ko delavci niso b i l i dovolj seznanjeni 
z vsebino, le da se je zadosti lo 
zahtevam zakona. Z a tem se je do­
t akn i l v p r a š a n j a nagrajevanja po 
delu, ozi roma sprejemanja ustreznih 
samoupravnih aktov, o č e m e r se 
sedaj v Že leza rn i razpravl ja , z delav­
ci v T O Z D in delovnih skupnostih in 
k i p o v z r o č a j o precej v roče k r v i . M e ­
n i l je, da gremo v Že leza rn i z oceno 
delovne u s p e š n o s t i korak nazaj od 
pr incipa nagrajevanja po delu in 
poudar i l , da zakon o z d r u ž e n e m delu 
govori o ocenjevanju le v iz jemnih 
pr imerih , kjer r e sn i čno n i mogoče 
postavi t i n i k a k r š n i h drugih meri l . 

K o je France Koben ta r v nada­
ljevanju govoril o samoupravni 
organiziranosti v Že leza rn i v smislu 
zakona o z d r u ž e n e m delu, k i bo 
skoraj praznovala prvo obletnico je 
meni l , da še nobena T O Z D ne dela 
tako kot zahteva zakon o zdru­
ž e n e m delu, č e p r a v so prisotna pri­
zadevanja. De j a l je da do delitve 
p r e m o ž e n j a še vedno n i pr iš lo in še 
vrsta drugih s tvar i n i prenesena na 
T O Z D , zato se še p reveč dela in 
od loča na n ivoju Že l eza rne , ozi roma 
delovne organizacije. Ob tem je tudi 
opozori l , da se je potrebno varovat i 
tega, da ne bi nekatere T O Z D 
postale tovarna v tovarni . Da l j časa 
se je z ad rža l tudi pr i u r e s n i č e v a n j u 
delegatskega sistema tako znotraj 
T O Z D i n de lovnih skupnosti , ozi­
roma delovne organizacije, kakor 
v S O Z D SŽ in d r u ž b e n o p o l i t i č n i h 
skupnost ih , samoupravnih interes­
n ih skupnost ih in v krajevnih skup­
nost ih, pr i č e m e r je še posebno po­
udar i l odgovornost s indikata . Opo­
zor i l je tudi na trajno ide jnopol i t i č -
no delo z vodji samoupravnih delov­
n ih skupin , ozi roma na njihovo 
permanentno usposabljanje. Svojo 
razpravo je sk leni l s pr iznanjem za 
veliko opravljeno delo v Že leza rn i in 
dodal , da so bile njegove k r i t i č n e 
mis l i i z rečene predvsem z namenom, 
da b i v bodoče dosegli pr i samo­
upravni preobrazbi, kakor tud i pr i 
u r e s n i č e v a n j u planskih nalog, še 
bol jše uspehe. 

J O Ž E H L E B A N J A je v svoji raz­
p rav i izhajal iz besed Edva rda K a r ­
delja, k i pravi : V r s t a pomanjkl j i ­
vosti p r i delovanju organizacij in i n ­
st i tuci j na šega po l i t i čnega sistema 
u p r a v i č e n o ustvarja p r ep r i čan j e , da 
še vedno delujejo m o č n i v i r i birokra-
t izma in tehnokrat izma, da imamo 
kompl ic i rano administraci jo, k i je 
zato izpostavljena b i rokra t i zmu, da 
se posamezni organi zapirajo vase, 
da imamo mnogo praznega in ne­
produktivnega sestankovanja, da so 
sestanki in sklepi pogosto premalo 
s trokovno pripravl jeni , da se delavec 
pogosto t e ž k o prebija prek admi­
n is t ra t ivn ih ovir i td . 

V nadaljevanju pa je govoril o ne­
kater ih konkre tn ih problemih v 
T O Z D Zebl jarna, pri č e m e r je še po­
sebej izpostavi l visoko bolezensko 
odsotnost predvsem žensk in to 
povezoval z ve l ik im ropotom in pre­
veliko težo , k i jo morajo dvigovat i 
ženske v osmih urah. Omenja l je 
program modernizacije žeb l j a rne . 

vendar pa se to n ikamor ne 
premakne. De ja l je, da so tudi nj i ­
hova prizadevanja, da b i dosegli 
delovno dobo s p o v e č a n j e m brezus­
pešna . K e r n i bilo m o č t ežkega f i ­
z ičnega dela r e ševa t i d r u g a č e , so 
se odločil i za p t e ž k o č e n i dodatek, 
vendar so dobi l i od sektorja za eko­
nomiko — oddelka za nagrajevanje 
nesprejemljivo zavrnjeno razlago. 
Svoje r a z m i š l j a n j e je skleni l , da 
s indikalna organizacija sicer deluje 
na š t ev i ln ih področ j ih , vendar pa se 
m u zdi , da je premalo prisotna na 
pod roč ju u r e s n i č e v a n j a samouprav­
n i h pravic delavcev. 

V I N K O M E Z N A R C je najprej 
omenjal u s p e š n o d r u ž b e n o p o l i t i č n o 
akcijo sindikata in ostal ih d r u ž b e ­
nopo l i t i čn ih organizacij in samo­
upravnih organov Že leza rne ob za­
k l jučku zadnjega t r omeseč j a v lan­
skem le tu , ko nismo s ta l i najbolje. 
T a k r a t so delavci znova dokazal i , da 
s prizadevanji vseh lahko d o s e ž e m o 
dobre rezultate. M e ž n a r c pa je te 
mis l i navezal na v p r a š a n j e ocenje­
vanja delovne uspešnos t i , k i je po­
vzroči lo vrsto razprt i j v Že lezarn i in 
meni l , da tam kjer so razprtije, ne 
more b i t i dobrega uspeha. Predlagal 
je, da se je potrebno maksimalno 
prizadevati , da bi dobili kar najbolj­
šo obliko i n sistem resn ičnega na­
grajevanja po delu, k i bo s t imul i ra l , 
ne pa povz roča l razpr t i j . 

T O M A Ž I S K R A je zelo obsežno 
spregovoril o ku l t u r i v samoupravni 
socia l i s t ični d r u ž b i in poudari l m o č 
kul ture v zgodovini slovenskega 
naroda. Omenja l je izreden napre­
dek, k i smo ga dosegli z delegatsko 
konst i tu i rano ku l tu rno skupnostjo 
i n s prizadevanji s indikata , da kar 
najbolj p r ib l iža kul turo delavcu i n 
slehernemu delovnemu č loveku , 
vendar pa je meni l , da še nismo 
naredil i dovolj in da bo potrebno še 
marsikaj postori t i . 

S A Š O P I B E R je govoril o tem, 
kako p o v e č a t i sodelovanje delavcev 
na sestankih samoupravnih delov­
n ih skupin, še posebno pri obravnavi 
pomembnih samoupravnih doku­
mentov. V T O Z D Z i č a m a so, na 
primer, dokument najprej temeljito 
predelali v d r u ž b e n o p o l i t i č n i h orga­
nizaci jah in v samoupravnih organih 
ter na skupnih sestankih več S D S 
skupaj razlagal i n a j p o m e m b n e j š e 

č l ene , oziroma dele in se pr i tem po­
s luževa l i t u d i op t i čnega pr ikaza , na 
primer, z grafoskopom a l i episko-
pom. 

V svoji razpravi se je P iber dotak­
n i l tudi v p r a š a n j a , kako p o v e č a t i 
inovacijsko dejavnost kot eno imed 
nalog sindikata. Navedel je primer 
njihove T O Z D , k i je pr i odboru za 
gospodarstvo formirala posebno 
š e s t č l a n s k o komisijo, k i se bo 
specialno ukvarjala s tem vp ra ša ­
njem in s t imul i ra la že same ideje, za 
k a r so rezerviral i 20.000 d in . Naloga 
komisije je tudi , da skrbi za uresni­
čevan je posameznih idej, k i so v 
danem t renutku najbolj aktualne, 
oziroma sprejemljive, da pomaga po­
sameznikom a l i skupini pr i rea­
l izaci j i ideje in podobno. 

T O N E V A R L , č lan poslovodnega 
odbora Že leza rne , se je v svoji raz­
pravi do takn i l pravi ln ika o osnovah 
in mer i l ih za delitev osebnega do­
hodka in dela sklada skupne porabe, 
s posebnim poudarkom na ocenjeva­
nju delovnega prispevka kot dela 
tega pravi ln ika . 

G R E G O R K L A N C N I K , general­
ni direktor Š O Z D Slovenske žele­
zarne, je govoril o poslovnih rezulta­
t ih Slovenskih že lezarn v preteklem 
letu in o nalogah, k i nam ostanejo 
ob prelomu petletnega s rednje roč­
nega razvoja. 

J E K L E R V A L E N T I N , predsed­
nik K S Z S M S Že lezarne , je r azmiš ­
l jal o delu organizacije Z S M S v te­
me l jn ih organizac i jah z d r u ž e n e g a 
dela in v delovnih skupnostih delov­
ne organizacije Že lezarne . 

S T A N E S U Š A N J se je do takni l 
v p r a š a n j a inval idov in njihove orga­
niziranost i ter vk l jučevan ja v d ruž ­
benopo l i t i čno življenje ter v raz l i čne 
akt ivnost i . 

D U Š A N T A L E R se je v svojem 
prispevku prav tako dotakni l dela 
mlad ih v Železarn i in potrebne po­
moči pr i njihovem delu. 

Š t ev i lne misl i i z zelo razgibane 
razprave bo komisija za sklepe, k i je 
bi la izvoljena na konferenci, vgra­
dila v sklepe konference, k i bodo 
konkretno dopolnilo okvirnega pro­
grama dela sindikalne organizacije 
v tem letu. 

Z A P R V O M A J S K E P R A Z N I K E 
V C R I K V E N I C O IN PORTOROŽ 

Č e p r a v smo komaj na 
pragu pomladi, pa bomo 
kmalu ž e z a č e l i r a z m i š l j a t i 
o letnem oddihu. Za tiste, k i 
j ih p r i v l a č i n a š a morska 
obala, bo letos poskrbljeno 
ž e preje. Za prvomajske 
praznike bo n a m r e č ž e od­
prt p o č i t n i š k i dom v Crik-
venici in sicer od 27. aprila 
do v k l j u č n o 2. maja. V tem 
č a s u bodo delavci v p o č i t ­
n i š k e m domu Ž e l e z a r n e 
imeli na razpolago preno­
č i š č e po ceni 30 din na ose­
bo in e n o l o n č n i c o od 12 do 
20 din. Prijave in napotnice 
za dom se dobijo na sin­
dikatu Ž e l e z a r n e do 20. 
aprila. 

Poleg tega pa bodo n a š i 
delavci lahko izkoristili pr­
vomajske praznike za leto­
vanje v p o č i t n i š k e m domu 
Ž e l e z a r n e Ravne v Porto­
r o ž u . Tukaj so na voljo trije 

p r a z n i č n i paketi po zelo 
ugodnih cenah. Š e s t d n e v n i 
paket (od 26. aprila dar 2. 
maja) stane za odrasle 540 
din, za otroke pa 378 din, 
š t i r i d n e v n i paket (od 28. 
aprila do 2. maja) stane za 
odrasle 368 din, za otroke 
pa 257 din, tridnevni paket 
(od 29. aprila do 2. maja) pa 
stane za odrasle 279 din, za 
otroke pa 195 din. V praz­
n i č n i paket je v k l j u č e n a 
cena p r e n o č i š č a , zajtrka, 
kosila in v e č e r j e . 

Ob tem naj š e opozorimo, 
da je tukaj m o ž n o letovati 
tudi ostale dni v maju in 
juniju (do 10. 6. ) po zelo 
ugodnih cenah. 

Prijave sprejema na sin­
dikatu ž e l e z a r n e Jesenice 
(tel. 216) do 18. aprila, 
zainteresirani pa tudi do­
bijo vse ostale potrebne in­
formacije. 

J R 

Odstranjevanje starega in nameščanje novega plinovoda za plavž 
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M O D E L A - B O R I S A KIDRIČA 
» N e p r e c e n l j i v a je vrednost tvoje neomajnosti in podpore, ki si ju 

nam dal, da bi ohranil i avantgardo delavskega razreda Jugoslavije, 
ustvarili njeno monolitnost in jo usposobili za t e ž k e č a s e , k i so se 
p r i b l i ž e v a l i . . . « (Josip Broz — Tito na pogrebu v Ljubljani, aprila 
1953.) 

Enajs tega apri la leta 1953, na­
t a n č n o ob dvanajst i ur i je v Beogra­
du v e n a i n š t i r i d e s e t e m letu življe­
nja, prenahalo b i t i plemenito srce 
velikega revolucionarja, d r ž a v n i k a , 
partijskega delavca, marksista, 
inanstvenega delavca, publicista, 
aarodnega heroja in j u n a k a sociali­
s t ičnega dela, č l a n a izvršnega komi­
teja centralnega komiteja K o m u n i ­
s t ične partije Jugoslavije in č l a n a 
predsedstva zveznega odbora Soci­
a l i s t i čne zveze delovnega l judstva 
lugoslavije - t ova r i š a B O R I S A K I ­
D R I Č A . 

Živl jenjska pot Bor i sa Kid r i ča je 
oila k ra tka , vendar izjemno plodna 
tako v revolucionarnem predvojnem 
obdobju, kakor v narodnoosvobo­
dilnem boju in socia l i s t ični revolu­
ciji ter v povojni izgradnji naše do­
movine. Živel je kratko, toda boril se 
¡e dolgo, kakor da je ču t i l , da je čas 
:a njegovo revolucionarno ustvar-
alnost odmerjen. T o v a r i š Bor is 
Kidrič pripada t is t i generaciji naš ih 
revolucionarjev, k i so vse svoje mla­
dostno življenje in ža r do zadnjega 
diha daroval i svojemu narodu za na­
predek, s rečo in sve t le j šo b o d o č n o s t . 

Bor i s Kidr ič pa ni bi l samo borec. 
»Bil je,« kakor je rekel t ova r i š 
E d v a r d Ka rde l j , »us tva r j a lec , orga­
nizator in mislec, k i je dajal nepre­
cenljiv prispevek idejnemu trasira-

Bor i s Kidr ič je v tem času sode­
loval pr i š tev i ln ih i legalnih part i j­
skih glasi l ih, kot so R d e č i prapor. 
Rdeč i signal in drugih i legalnih in 
poli legalnih glasil ih, k i so j i h spod­
bujal i slovenski komunis t i in drugi 
napredni ljudje. N a nadaljnjo obli­
kovanje Kidr ičeve osebnosti in nje­
gove revolucionarne akt ivnos t i je 
pomembno vpl ivalo s rečan je s tova­
rišem T i t o m , k i je kot č l an politbiroja 
C K K P J v z a č e t k u septembra 1934 
živel v Sloveni j i , da bi pomagal pr i 
pripravah in pri delu pokrajinske 
partijske konference v G o r i č a n a h , 
septembra 1934. B i l je tudi eden od 
t e h n i č n i h organizatorjev v pripra­
vah na č e t r t o d r ž a v n o konferenco 
K o m u n i s t i č n e partije Jugoslavije, k i 
je bi la decembra 1934 v L jub l j an i in 
na kateri je b i l Bor i s Kidr ič izvoljen 
kot delegat Slovenije za č l a n a cen­
tralnega komiteja K P J . V sredini 
maja leta 1935 je Bor i s Kidr ič postal 
sekretar Zveze k o m u n i s t i č n e mla­
dine Jugoslavije in je prešel na ile­
galno delo iz Ljubl jane v Zagreb. 
T a m je postal č l an d r ž a v n e g a biroja 
K P J in sodeloval na plenarni seji 
C K K P J v Sp l i t u , 9. in 10. jun i j a 
1935, kjer se je zavzemal za pre­
obrazbo S K O J v masovno revolu­
cionarno organizacijo mladih . 

A k t i v n o je sodeloval tudi na se­
stanku organizacij S K O J v Zagrebu 

Boris Kidrič leta 1945 v Mariboru 

nju n a š e revolucije in n a š e sociali­
s t i čne poti . Njegovo ljudsko srce ko­
munis ta in revolucionarja n i pozna­
lo meja. B i l o je za č loveka , ne glede 
na jezik in raso. Bor i s Kidr ič je 
č v r s t o s topal po š i rokih obzorjih 
humanizma in soci l i s t ičnega inter-
lac iona l izma in ravno zato je "lahko 
ol iko prispeval jugoslovanski soci-
d is t ični s k u p n o s t i . . , « 

Bor i s K id r i č ' s e je rodi l v razumni-
ik i d ruž in i 10. apri la 1912 na D u n a -
IU. Imel je samo dve let i , ko ga je 
m a t i J e l i c a pr ines la na posestvo 
Zurmanovih v vas K n e ž i c e pri Roga­
ški S l a t in i . Že kot otrok je b i l obdar­
jen z izredno intelektualnostjo. D v a 
razreda osnovne šole je zakl juči l v 
enem letu. K o t dijak šes tega razreda 
gimnazije v L jub l j an i (1927) se je 
vk l juč i l v m a r k s i s t i č n i k rožek . V 
sedmem razredu je postal č l an 
S K O J — Zveze k o m u n i s t i č n e miadi-
l e Jugoslavije in kmalu za tem č lan 
K o m u n i s t i č n e part i je Jugoslavi je , 
zaradi aktivnega sodelovanja v na­
prednem mladinskem in delavskem 
; ibanju , je b i l v osmem razredu 
rimnazije od r ež ima š e s t o j a n u a r s k e 
diktature obsojen na eno leto zapo­
ra, k i ga je presedel leta 1929 v M a r i ­
boru. 

N E U T R U D L J I V I A K T I V I S T 
Zaradi vse pogos te jšega preganja­

nja v domovini , po prestani kazn i v 
M a r i b o r u kot š t u d e n t kemije skupaj 
z os ta l imi voditelj i dela pri obnav­
ljanju organizacij K o m u n i s t i č n e 
part i je v Sloveni j i , k i so utrpele 
težke izgube v ča su š e s t o j a n u a r s k e 
diktature. Uspel je vzpostavi t i zvezo 
z de lavskimi i n par t i j sk imi organi­
zaci jami in skupaj s t o v a r i š e m E d ­
vardom Karde l j em formirata zača s ­
no parti jsko vodstvo, k i je leta 1932 
preraslo v pokrajinski komite K P J 
za S loveni jo . Skupaj s t o v a r i š e m 
Karde l jem in os ta l imi znan imi 
slovenskimi komunis t i je deloval v 
vodstvu pokrajinskega komiteja, k i 
je leta 1933 uspel obnovi t i partijske 
organizaci je in komiteje v večj ih 
mestih in industr i jskih centr ih Slo­
venije. 

j u l i j a 1935 in kasneje, septembra 
1935 v pr ipravah na č e t r t o d r ž a v n o 
konferenco S K O J , na kater i je imel 
g lavn i referat in b i l i zvo l j en z a 
sekretarja centralnega komiteja 
S K O J ter za vodjo jugoslovanske 
delegacije na š e s t e m kongresu ko­
m u n i s t i č n e mladinske internaciona-
le, k i je bi la ob koncu septembra in v 
z a č e t k u oktobra v M o s k v i . P o na­
logu C K K P J je Kidr ič novembra 
1935 odšel na Duna j , kjer je sodelo­
val pr i delu centralnega komiteja 
K P J in še posebno na obdelavi odlo­
č i tev šes tega kongresa k o m u n i s t i č n e 
mladinske internacionale, v kater ih 
je iznesel ideje o reorganizaciji 
S K O J in premagovanja s e k t a š t v a , 
zaprtosti in idejne ozkost i ter se 
zavzemal, da se S K O J preoblikuje v 
jedro na jbo rbene j š e avantgarde 
mladih . 

Bo r i s Kidr ič je b i l eden izmed 
pobudnikov sprememb v vodstvu 
K P J in pr i tem iznesel vrsto kr i t ič­
nih pripomb na delo Gork ičevega 
vodstva na apri lskem plenumu C K 
K P J leta 1936 na D u n a j u . Njegovo 
revolucionarno delovanje je ponov­
no prekini la aretacija jun i ja 1936 s 
s trani dunajske policije. Prež ive l je 
leto dni v preiskovalnem zaporu, za 
tem pa je emigr i ra l v Prago in od 
tam jeseni leta 1937 v Par iz , kjer je 
bi l sedež C K K P J . T u je ak t ivno 
deloval s š t u d e n t i , s reča l pa se je 
tudi s t o v a r i š e m a T i t o m in Karde­
ljem ter se akt ivno bori l prot i frak-
c i o n a š t v u in razcepljenosti v K P J . 

Po nalogu partije se je Bor i s 
Kidr ič v rn i l v domovino in akt ivno 
deloval v d r u š t v u prijateljev Sovjet­
ske zveze, k i je bUa masovna orga­
n izac i j a d e m o k r a t i č n i h slojev slo­
venskega l judstva in je delovala pod 
vodstvom K P J v boju prot i fašistič­
ni nevarnosti . Zaradi svoje revolu­
cionarne dejavnosti je b i l ponovno 
aretiran in po š t i r ih mesecih zapora 
izpuščen na svobodo in nadaljeval 
svoje ak t ivno delo pr i utrjevanju 
K P J . 

N a peti d r ž a v n i konferenci K o m u ­
n i s t i čne partije Jugoslavije, k i je bi la 
leta 1940 v Zagrebu, je bil izvoljen za 
č i a n a cent ra lnega komite ja K P J . 
A k t i v n o se je ukvarjal s publicis t iko 
in v tem času napisal več č l a n k o v in 

razprav o slovenskem in jugoslo­
vanskem revolucionarnem gibanju v 
takra tn ih razmerah z namenom, da 
slovenskemu ljudstvu predoči orga­
nizirane d r u ž b e n e sile slovenskega 
in jugoslovanskega proletariata ter 
njegovo avantgardo K o m u n i s t i č n o 
partijo Jugoslavije. P o kapi tu lac i j i 
stare Jugoslavije, je bi l Bor i s Kidr ič 
skupaj s t o v a r i š e m Karde l jem eden 
od glavnih iniciatorjev in organiza­
torjev ustanovnega sestanka Osvo­
bodilne fronte, k i je bi la ustanovlje­
na 27. apr i la 1941 in na kateri je bi l 
izvol jen za p o l i t i č n e g a sekretarja 
izvršnega odbora. 

V pr ipravah na o b o r o ž e n o vstajo 
je b i l 22. juni ja 1941 izbran za pol i ­
t i č n e g a komisar ja glavnega š t a b a 
par t izanskih enot Slovenije in na tej 
do lžnos t i ostal do septembra 1941. V 
času narodnoosvobodilnega boja in 
socia l i s t ične revolucije je b i l na po­
membnih vodi ln ih po l i t i čn ih , voja­
šk ih in pa r t i j sk ih d o l ž n o s t i h . N a 
drugem zasedanju A V N O J v Ja jcu, 
leta 1943, je vodi l slovensko dele­
gacijo. N a prvem zasedanju S N O S , 
februarja 1944 v Č r n o m l j u , je postal 
njegov sekretar, na kočevskem 
zboru oktobra 1943, na katerem so 
b i l i pos tavl jen i temelj i slovenske 
d r ž a v n o s t i , pa je Bor i s K id r i č imel 
enega od glavnih referatov. Petega 
maja 1945 pa je postal prvi predsed­
nik ljudske vlade Slovenije. 

N A Č R T O V A L E C N O V E G A 
S A M O U P R A V N E G A 

S O C I A L I S T I Č N E G A M O D E L A 
Bor i s K id r i č je b i l odličen mark­

sist in pol i t ik velikega obsega. K o t 
strateg jugoslovanskega social is t ič­
nega gospodarstva, je svojo d o l ž n o s t 
opravl jal z izjemno energijo. B i l je 
eden od iniciatorjev in bojevnikov za 
u k i n i t e v c e n t r a l i s t i č n e g a in biro­
kratskega vodenja gospodarstva. 
B o r i l se je za uvedbo m o d e r n e j š e g a 
in bolj d i n a m i č n e g a n a č i n a vodenja 
in z ekonomskimi argumenti pred 
parti jo in ljudsko s k u p š č i n o podpiral 
T i t o v o zamisel o delavskem samo­
uprav l j an ju kot i z v i r n e m social i ­
s t i č n e m modelu novega časa . N a 
komemora t ivn i seji zveznega izvrš­
nega sveta ob Kidr ičev i smrt i , je 
pokojni M o š a Pijade dejal: 

» N e p o p u s t l j i v a borba prot i biro-
kra t i zmu, ustvarjanje delavskih sve­
tov, i z ročan je tovarn in podjetij v 
upravljanje neposrednim proizvajal­
cem, boj prot i adminis t ra t ivnemu 
d u š e n j u objekt ivnih ekonomskih za­
koni tos t i , boj za resn ično d r u ž b e n o 
prisvojenje p r e s e ž k o v dela, kakor 
tudi razbijanje izolacije n a š e d r ž a v e 
in razvi janje njenih mednarodnih 
ekonomskih odnosov, ustvarjanje 
n a š e obrambene industri je zaradi 
zavarovanja naše neodvisnosti — to 
so dela, s ka ter imi je ime Bor i sa 
K i d r i č a povezano z neločl j iv imi zve­
zami in v kater ih je bi l njegov osebni 
prispevek na jveč jega pomena .« 

Kidr ičev i pogledi in ideje so ostale 
napovedi pr i ant ic ipiranju bodoč ih 
reš i tev. Njegova dela slonijo na 
m a r k s i s t i č n i h osnovah, pr i č e m e r 
mu je b i l M a r x o v K a p i t a l temeljna 
inspiracija in neposredni pr i ročn ik . 
Njegova teza o d r ž a v n i las tn in i kot 
na jn iž j i ob l ik i soc ia l i s t ične lastnine, 
je imela temeljni pomen za nadaljnj i 
razvoj social izma in sodobne mark­
s is t ične teorije. M o č njegove mis l i 
potrjujejo mnoga dejstva v d a n a š n j i 
samoupravni socia l is t ični praksi . 
M n o g a njegova znanstvena in teore­
t i č n a s t a l i š ča se u resn iču je jo vsa 
leta po njegovi smrt i . K o t izkušen 
teoretik in jasnovidec predpostavke 
osvobajanja delavskega razreda na-
j e m n i š k e g a p o l o ž a j a , je b i l Bor i s 
K i d r i č av tor mnogih znanstvenih 
del s pod roč j a agrarne reforme, 
n a c i o n a l n i h v p r a š a n j , kn j i ževnos t i 
in mednarodne poli t ike. 

Bor i s Kidr ič je spretno in iznaj­
dlj ivo us tvar i l povezanost svojih 
t e o r e t i č n i h s ta l i šč z operat ivnim vo­
denjem gospodarstva in pr i tem pr i -

Januarja 1953 je v bolnišnici Borisa Kidriča obiskal tovariš Tito 

s luhni l m n o ž i c a m ter č rpa l njihova 
spoznanja pr i u r e sn i čevan ju novega, 
sodobnega modela gospodarstva, 
kateremu je bi l on ne samo teore­
t ični oblikovalec, t e m v e č tudi prak­
t i č n i utemelji telj in usmerjevalec. 
Razredno bistvo in mehanizem 
funkcioniranja gospodarstva, je B o ­
ris K id r i č p rok lamira l v svojem zna­
nem referatu na š e s t e m kongresu 
K o m u n i s t i č n e partije Jugoslavije in 
v govoru ob razpravi o predlogu 
osnovnega zakona o delavskem 
upravljanju v podjetjih. 

I Z G O R E L J E PRI 
U S T V A R J A L N E M D E L U 

V svojih poslednjih delih je Bor is 
K i d r i č p redvideva l osamosvajanje 
podjetij pr i upravljanju z gospodar­
stvom, šir jenje pristojnosti delovnih 
kolekt ivov pr i razporejanju dohodka 
na akumulaci jo in porabo ter pre­
p u š č a n j e dela narodnega dohodka 
od ločan ju o razporeditvi , neposred­
no po zak l j učku k l jučne kapitalne 
izgradnje. Poleg tega je predvideval 
da bodo s p r e s e ž k o m dela razpola­
gali neposredni proizvajalci . Njego­
ve ideje in kris talno vizijo danes 
s r e č u j e m o v vsakodnevni praksi. K i ­
d r i č e v a predvidevanja jugoslovan­
skega samoupravnega socia l is t ične­
ga sistema kot izvirnega modela, k i 
se snuje na t e o r e t i č n i h š t u d i j a h 
objekt ivnih zakoni tost i v kombina­
ci j i blagovne proizvodnje in samo­
upravljanja delovnih kolekt ivov, še 
danes pri nas vzbuja pozornost. 

P r o d o r n a K i d r i č e v a predvideva­
nja razvoja ekonomske teorije in 
prakse so ostala ak tua lna do d a n a š ­
njega t renutka kot svojstven prispe­
vek asociaciji upravljanja neposred­
nih proizvajalcev z d r u ž b e n o last­
n ino in razpolaganja s p r e sežn im 
delom. V dnevih ekonomske bloka-

izgubi iskrenega tova r i ša in soborca, 
je nad grobnico narodnih herojev v 
L jub l j an i ob njegovem' pokopu 
14. apri la 1953. leta pred 200.000 de-
lovnimi l judmi in občan i iz vse 
d r ž a v e t o v a r i š T i t o , ko se je poslav 
l jal od Borisa Kid r i ča med drugim 
dejal: 

». . . Bor is , tu, v tem mestu, kjer 
bo odslej poč iva lo tvoje telo, sem te 
s rečal pred devetnajstimi le t i . B i l 
sem tedaj komunist ilegalec, t i pa 
komunist pod nadzorstvom policije 
Že takrat si bi l Bor i s poln ža r a in ne­
premaglj ive energije, zaradi česar 
sem te jaz, kakor mnogi tovariši, 
vz l jubi l . O d takrat pa do danes, že 
po ln ih devetnajst let, smo delali 
skupaj, ne glede kje je kdo bi l . De­
vetnajst let sem imel m o ž n o s t , da 
spremljam oblikovanje tvojega he­
rojskega revolucionarnega l ika . Sko­
zi devetnajst let me nisi nikdar, tako 
tudi ostal ih tovar i šev , n ikdar razo­
č a r a l . V i d e l sem te v Pragi leta 1937. 
kako si po t rpež l j ivo p r e n a š a l težko 
emigrantsko življenje in po nalogu 
partije nadaljeval š tud i j e . 

V i d e l sem te v Pa r i zu 1937., 1938. 
in 1939. leta, to je v na j t ež j ih časih 
za n a šo partijo, ko je njen organi­
zem razjedal f rakc ionaški boj v 
vrhovih in ko j i je grozila nevarnost 
da jo unič i jo t ist i , k i so b i l i v Ko-
minterni glavni k r ivc i za frakciona-
ške boje v naš i part i j i . Bor is , nepre­
cenljiva je vrednost tvoje neomajno­
sti in podpore, k i si nam jo takrai 
dal, da bi ohrani l i avantgardo dela\-
skega razreda Jugoslavije, ustvarili 
njeno monoli tnost in jo usposobili 
za t ežke čase , k i so se pribl iževali in 
grozil i un ičen ju naš ih narodov. 

V dneh polnih nesigurnosti in gro­
ženj naši d ržav i in narodom, si se 
v rn i l iz emigracije, da bi del i l usodo 
skupaj s svoj imi tovar iš i in s svojim 
narodom. Neut rudl j ivo si delal sku-

Boris Kidrič je kot predsednik gospodarskega sveta FLRJ 9. januarja 1952 
obiskal Jesenice in spregovoril Železarjem (foto Slavko Smolej) 

de, leta 1948, se je neomajno boril in 
s teorijo in prakso dokazoval , da se 
neodvisnost d r ž a v e lahko zagotovi z 
las tn imi napori , gospodarsko m o č j o 
d r u ž b e i n m o r a l n o p o l i t i č n o enot­
nostjo l judstva. Imel je neomajno 
zaupanje v ustvarjalne sposobnosti 
delavskega razreda in vseh narodov 
in narodnosti Jugoslavije. 

Izguba tega velikega m o ž a je za 
na šo d r u ž b o nenadomestl j iva. Nje­
govo plemenito in j u n a š k o srce je 
prenehalo bi t i sredi velikega boja, 
kateremu je stal na čelu zravnano in 
z vsemi svojimi s i lami delal za na­
dal jnj i soc ia l i s t ični razvoj, svobodo 
i n neodvisnost. Pretresen ob vel iki 

Grobnica narodnih herojev v Ljubljani, kjer počiva Boris Kidrič 

paj z nami na pripravah in skupaj z 
nami d o ž i v l j a l v e s e l j e ob ustvarjeni 
enotnosti in monol i tnost i naše 
partije, kateri je pripadala herojska 
vloga, da organizira in vodi ljudsko 
vstajo prot i okupatorjem in izdajal­
cem svoje domovine. K o t eden prvih 
voditeljev ljudske vstaje v Sloveniji, 
si pr i temu velikemu ljudskemu 
revolucionarnemu delu pokazal 
svoje velike razumske in organiza-
torske sposobnosti in neomajnost. 

Posta l si eden na jpomembne j š ih 
vodij ljudske vstaje in revolucionar­
nega boja za ustvaritev nove Jugo­
slavije. P r i tem vel ikem delu je tvoje 
ime ostalo zapisano v srcih milijo­
nov naš ih delovnih l j u d i . . . 

Bor is , leta 1948 je zagrozila naši 
domovini nova vel ika nevarnost in ti 
si b i l v teh t ežk ih dneh za našo 
partijo in naše narode med prvimi in 
prvi doumel celotno bistvo napada 
na nas in t r ag i čnos t po loža ja v ka­
terem je bi la v tem času n a š a domo­
vina. Toda , tudi tu se je pokazal tvoj 
lik, jekleni lik revolucionarja — ko­
munista . Osta l si neomajano z nami. 
ponovno v neenakem boju za resni­
co, za n a š o neodvisnost in svobodo, 
za srečo naš ih narodov . . . 

Izguba tebe, je za nas nenado­
mestlj iva. Tebe ne more zamenjati 
nobeden posameznik, tebe lahko za­
menja samo celoten kolekt iv . 

T o v a r i š B o r i s ! s teboj so naši 
narodi izgubil i svojega velikega sina 
T i si naše narode veliko zadolži l , to 
so oni v znak priznanja tebi, vsadih 
v svoja srca spomin na tvojo heroj­
sko osebnost, k i bo ostala vedno . . . ' 

Svetislav Nikol ič 



R A Z J E D I N E 
PO KISLINAH 

V A R N O S T N I U K R E P I 
PRI D E L U S K I S L I N A M I 

M e d najbolj nevarni k i s l in i , k i se 
uporabljata pri lužen ju sta fluoro­
vodikova k is l ina H F in kadeča so-
litrna kis l ina HNO.J . 

P r i f luorovodikovi k i s l in i so ne­
varni že njeni h lapi . Ima izredno 
agresivno delovanje na kožo in sluz­
nico. Predvsem je treba varovat i 
prste. Č e pride za nohte povz roča 
s t r a š n e b o l e č i n e . N a koži se čez 
nekaj ur narede mehurji . Č e pa je 
koža p o š k o d o v a n a nad sklepi prstov 
obstaja nevarnost, da pride do tak­
šnih okvar kjer je potrebna amputa­
cija. P r i delu s f lorovodikovo kis l ino 
so potrebni izredno strogi varnostni 
ukrepi, to je nošen je gumijastega ob­
lačila, ško rn j ev , rokavic in maske. 
Posebna skrb velja so l i t rn i k is l in i , 
predvsem kadeč i . 

Sol i t rno kis l ino razpoš i l j a jo v po­
sebnih steklenih balonih , k i so oples-
kani s posebno t e k o č i n o , k i je odpor­
na proti k is l inam. Zgornji del balona, 
ki ga k o š a r a ne varuje mora bi t i belo 
opleskan, da se prepreč i razkrajanje 
kisline zaradi vpl iva s o n č n i h ža rkov . 
Baloni ne smejo bi t i napolnjeni do 
vrha s kisl ino, t e m v e č samo 9/10, da 
se p repreč i jo nevarni t l ak i par. Iz 
tega razloga ne sme b i t i z a m a š e k 
trdno nasajen. 

V sk lad i šču , kjer se nahaja solit r-
na kis l ina , mora b i t i hladno, vendar 
ne tol iko, da b i v balonih zamrznilo. 
Skrbeti je treba za stalno venti laci jo 
in enakomerno temperaturo. K l e t n i 
prostori za shranjevanje kis l in niso 
primerni, ker j i h je t ežko z rač i t i . T l a 
v sk lad išču morajo b i t i iz asfalta, vsi 
kovinski deli pa prepleskani s tako 
barvo, k i je napram kis l inam odpor­
na. Shranjevanje tuj ih snovi, k o t 
npr. karbid, terpentin, cunje, kovine 
itd. je strogo prepovedano. B a l o n i s 
solitrno kis l ino morajo b i t i porazde­
ljeni tako, da je med nj imi dosti pro­
stora za pretakanje i td. D a se izog­
nemo raznih mehanskih poškodb naj 
bodo baloni na vzvišenem prostoru. 

V pr imeru, da balon poči , a l i da se 
soli trna k i s l ina polije po t leh, ne 
smemo pod nobenim pogojem upo­
rabljati žagovine , slame a l i papirja, 
zaradi m o č n e oksidacije organske 
snovi, k i povzroč i požar . U č i n k o v i t a 
sredstva so r az top ina amoni jaka, 
sode in apnenega mleka. V primeru, 
da teh raztopin nimamo, uporablja­
mo vodo. 

V naš i že leza rn i uporabljamo so­
l i trno kis l ino predvsem v predelo­
valnih obrat ih za pripravo k is l inskih 
mešan ic , k i s luž i jo za lužen je pro-
kronskih jekel . De lavc i , k i so zapo­
sleni p r i l u ž e n j u teh kval i te t , ne 
smejo n ikdar sami p r e n a š a t i balo­
nov na hrbtu al i rami , t e m v e č vedno 
po dva skupaj na posebnih nosi l ih . 
Delavca morata pred dvigom balona 
s soli trno kis l ino ugotovi t i , če je ko­
šara in balon v redu, šele nato je 
možen transport. 

P r i k e m i č n e m č i š č e n j u jeklenih p o v r š i n , to je l u ž e n j u in pripravi 
l u ž i l , nastopijo p o š k o d b e k o ž e in sluznice. V e č i n a p o š k o d b nastane za­
radi neprevidnosti, n e p o u č e n o s t i in neuporabe z a š č i t n i h sredstev. Le 
redki pa so » n e s r e č n i s l u č a j i « . 

L u ž e n j e je za jeklarsko industrijo » p o t r e b n o z l o « , kjer se uporab­
ljajo nevarne agresivne kisline za odstranjevanje oksidnih p o v r š i n z 
jekel. P r i l u ž e n j u o b i č a j n i h jekel se uporabljata solza in ž v e p l e n a 
kisl ina. Prednost ima ž v e p l e n a kislina, na s p l o š n o pa velja pravilo, da 
se uporablja ž v e p l e n a kislina za č i š č e n j e valjanih jekel, solna kislina 
pa za l u ž e n j e tistih jekel, k i j ih p o s v i n č i j o oziroma pocinkajo. P r i ke­
m i č n e m č i š č e n j u legiranih jekel pa se uporabljata sol itrna in 
fluorovodikova kisl ina ali m e š a n i c a kislin. 

Za k o ž o je solna kislina najmanj nevarna, medtem, ko sta solitrna 
in fluorovodikova kisl ina izredno nevarni in z a p u š č a t a tudi po 
ozdravljenju grde brazgotine. Kisl ine, k i imajo poleg k a u s t i č n e g a š e 
t o k s i č n o delovanje, ki se k o n č a tudi s smrtnim izidom. 

Najbolja obramba proti nezgodam s kisl inami so preventivne 
mere. 

P r i pretakanju kisline v druge po­
sode iz debelega stekla, mecesna, gli­
ne al i a lumini ja , je treba uporabljat i 
za šč i tna sredstva i n pripravo za pre­
takanje, k i p r ep reču je razlivanje po 
tleh. 

V luž i ln icah , kjer se uporablja po­
leg solitrne kisline še ž v e p l e n a k is l i ­
na, je treba pazi t i , da delavci ne vdi­
havajo n i t rozn ih pl inov. N a Javor-
n iku se je v e č k r a t pripeti lo, da se je 
pri r a z r e d č e v a n j u h r a s t n i š k e žveple-
ne kisline v sv inčen ih banjah, začelo 
razvijanje n i t rozn ih pl inov in da je 
b i la po k ra j šem času vsa luž i ln ica 
odeta v r j a v k a s t o - r d e č o meglo. De­
lavci morajo v takem primeru zapu­
s t i t i luž i ln ico , delovodja pa mora 
skrbeti za p r e z r a č e v a n j e . D a ne bi 
pr iš lo do zastrupitev po n i t roznih 
p l in ih , je potrebno vsako novo po­
šil jko žvep lene kisline poslati v ke­
mični laboratori j , da ugotovi prisot­
nost solitne kisline. 

K d o r vdihava nitrozne pline, 
mora, č e t u d i ne č u t i nobenih t ežav , 
nemudoma k z d r a v n i k u . P l i n i in 
pare solitrne kisline m o č n o p o š k o d u ­
jejo p l j u č n o tkivo, kar dovede v go­
tovih pr imerih do smrtnega s luča ja . 

P r i žveplen i k i s l in i H2SO4 je ome­
n i t i le to, da je ne smemo raz redče -
va t i z vodo tako, da bi vanjo tekla 
voda ampak obratno. P r i r az redče ­
vanju z vodo pride do brizganja 
vroče žvep lene raztopine. 

S I M P T O M A T I K A 
PRI R A Z J E D N I N A H 

Nekroza je vodeči s imptom pri raz-
jedninah, k i se kaže v ob l ik i koagu-
lacije bel jakovin. P r imarno je vsaka 
razjednina a s e p t i č n a , sekundarno pa 
pride še do infekcije. P r i brizgu al i 
po z a u ž i t j u kis l in opazimo opekline 
okrog ust, oči, žrelu in pož i r a ln iku . 

P r i zast rupi tvah se pojavi saliva-
cija in t ežko pož i ran je . Po izbruha-
n in i lahko ugotovimo s katero k is l i ­
no se je p o š k o d o v a n e c zastrupi l . Če 
je i zbruhanina rumenkasta, je bi lo 
to od solitrne kisl ine, če pa je č r n k a -
sta pa od žvep lene kisl ine. Le ta lna 
doza (smrtna doza) za už i to HC1 je 4 
do 5 gr., za HNO.3 4 do 8 gr. in H2SO1 
4 do 10 gr. 

P r i pol i t ju na koži a l i s luznic i ugo­
tavljamo kis l ino prav tako po barvi 
prizadetega mesta to je npr. H2SO4 
počrn i , H N O 3 porumeni in HC1 po-
bledi. 

V tež j ih pr imer ih opazimo znake 
šoka , kateremu kma lu sledi smrt. P r i 
zauž i t i k i s l in i ne glede na vrsto k is l i ­
ne, lahko nastopi perforacija poži­
ra ln ika , že lodca in č reves ja . P r i vdi­
havanju hlapov pa p l jučn i edem. 

P R V A P O M O Č PRI 
P O Š K O D B A H S K I S L I N A M I 

N a delovnih mestih, kjer imajo 
delavci opravka s k i s l inami , morajo 
b i t i n a m e š č e n i tuš i z vodo, nadaljnja 
prva p o m o č pa je nudena na rešilni 
postaji. 

P r i pol i t ju kože je treba dolgo 
č a s a izp i ra t i z vodo, nato pa izvesti 

neutralizacijo z raztopino natrijeve­
ga bikarbonata N a H C O a , nato pa 
uporabimo mazi lo s ledečega sesta­
va: 

srebrov nitrat 6,10 gr. 
peruamski balzam 10,00 gr. 
beli vazelin 89,90 gr. 

Ko l i č ino mazi la prilagodimo pri­
zadetim p o v r š i n a m , kot je razvidno 
na človeški »figuri«. 

P r i brizgu v oči pa izpiramo z 
vodo, nato pa z raztopino natrijeve­
ga bikarbonata. P o k o n č a n e m izpi­
ranju damo za spodnjo trepalnico 
1 ri A vi taminsko mast. 

P r i z a u ž i t j u katerekoli kisline, 
damo najprej popit i nekoliko vode, 
nato pa suspenzijo magnezijevega 
oksida M g O (75,0 : 500,0). Če ni n i ­
če sa r drugega pr i roki pa mi lnico . 

Posebna skrb velja pr i zauž i t ju 
f luorovodikove k is l ine . P i t i damo 
apneno raztopino C a (OH)2 a l i pa 
0,5 % raztopino kalcijevega klor ida 
C a C l 2 . Nu jno je dat i takoj intrave-
nozno injekcijo (Sandosten C a l -
cium) a l i s l ično. 

P r i pol i t ju s f luorovodikovo kis l i ­
no izvedemo najprej spiranje z vodo, 
nato pa z dvema raztopinama I. in 
II. 

Raz top ina I. je sestavljena iz 
hialuronidaze ( n a š preparat Luro -
nase), k i jo raztopimo v 30 ml . 2 % 
novokaina. Raz top ina II. pa je se­
stavljena iz 4 5 novokaina in 201 
kalcijevega glukonata . S te r i ln i raz­
topini I. in II . je m o ž n o tudi inici-
ra t i na prizadetih mestih. Raz top i ­
n i se in ic i ra ta vsaka zase v razmerju 
1:2 tj. 2 ml . raztopine I. in 4 ml . 
raztopine II. 

Z A K L J U Č N A B E S E D A : 
Osnova za p r e p r e č e v a n j e nezgod 

po k is l inah je p o u č e n o s t , urejeno 
skladišče in transport. N a vseh de­
lovnih mest ih kjerkol i bi bilo m o ž n o 
politje s k i s l inami , morajo b i t i tuš i z 
vodo za r a z r e d č e v a n j e polite povr­
š ine obleke in telesa. 

Delavec ne sme n iko l i zapust i t i 
reš i lne postaje, predno ne bi bi la iz­
vedena popolna neutral izaci ja (pre­
izkus s p H papirjem) in sterilno pre-
kritje p o š k o d o v a n e g a mesta. 

dr. Aleksander Rjazancev 

Nova samopostrežna jedilnica v predelovalnih obratih na Jesenicah 

TOZD Družbena prehrana 

1 6 . S E J A D E L A V S K E G A S V E T A 
Š e s t n a j s t o sejo delavskega sveta T O Z D D r u ž b e n a prehrana je 

sklical predsednik Bogdan Langus v č e t r t e k , 30. marca. Dnevni red je 
obsegal dvanajst t o č k . 

Delavsk i svet je na osnovi poro­
čila vodje T O Z D Stane V u l e l i j a ugo­
tov i l , da so sklepi 15. seje v celoti 
real izirani . 

N a seji so se dogovoril i o n a č i n u 
seznanjanja delavcev o rezul ta t ih 
ocenjevanja delovne uspešnos t i . 
V s a k i delovni skupini se v razpravo 
in sklepanje takoj p red lož i ocenitev 
vseh delavcev T O Z D skupaj s pred­
logi popravkov, katere je delavski 
svet potrdi l . Vsak delavec ima pravi­
co p r i t o ž b e do petka, 7. apri la , na 
delavski svet T O Z D . 

De lavsk i svet je po obravnavi po­
t rd i l : 

— dopolnilo k samoupravnim 
sporazumom o temeljih planov S I S 
d r u ž b e n i h dejavnosti za leto 1978 — 
razen enega č l a n a , k i se je glasova­
nja vzdrža l . Za usklajevanje pa so 
i zvo l i l i S lavko Č o p , 

— samoupravni sporazum o sa­
moupravni organiziranosti in nalo­
gah skupnosti pokojninskega in i n ­
validskega zavarovanja v S R S , 

— pripombe, katere so bile posre­
dovane sektorju za ekonomiko s po­
udarkom, da j i h je potrebno upoš t e ­
vat i in podpira zlasti č len 49., k i 
govori o delu pod posebno o težkoče-
n imi pogoji. Predlagajo pa, da se iz 
predloga č r t a v č lenu 57, k i govori o 
s t imulaci j i za z m a n j š a n j e nezgod pri 
delu, vodja kan t in . 

— Predlog samoupravnega spora­
zuma o z d r u ž e v a n j u sredstev za 
vzd rževan je in obnavljanje posa­
meznih komuna ln ih objektov na ob­
močju občine za leto 1978 in le tni 
plan komuna ln ih del za leto 1978, s 
tem, da želi realizacijo izvršenih del 
v pr imerjavi s p lanom — kaj so 
ceneje naredi l i kot so p lan i ra l i . 

V nadaljevanju so skleni l i , da se 
referendum za sprejem prav i ln ika o 
osnovah in mer i l ih za delitev oseb­
nih dohodkov in dela sklada skupne 
porabe razp i še za 14. apr i l . 

Nadal je je delavski svet ugotovil , 
da je predlog osebnih dohodkov za 
delavce v poč i tn i šk ih domovih za se­
zono 1978, kot ga je predlagal T O Z D 
D P že obravnaval delavski svet za 
kadrovske in sp lošne zadeve ter 
informiranje in kot takega predlaga 
delavskemu svetu Že lezarne v po­
trditev. 

Obravnaval i so dodeljevanje sam­
skih sob d r u ž i n a m in se z n a č i n o m 
vselitve oziroma zasedbe še ene sobe 
v De lavsk i 8 ne strinjajo, ker se je 
reševanje izvajalo mimo samouprav­
nih organov T O Z D . 

Delavsk i svet je soglašal z razpi­
som volitev delegatov za zbor inter­
ne Danke S Z za 14. 4. 1978. 

Obravnava l i in pot rd i l i so predlog 
sektorja za ekonomiko za pov i šan je 
kategorij delilk hrane na 4. kategori­
jo in blagajniku na s a m o p o s t r e ž n i l i ­
n i j i na peto kategorijo s pripombo, 
da pov išan je kategorij ne bo imelo 
posledice kasne j š ih zahtev po pove­
č a n j u kategorij kantinerk I. in II . 

De lavsk i svet je pot rd i l komisi jo 
za ocenitev vrednosti osnovnih sred­
stev, k i so namenjena za odprodajo. 

Ob sklepu je obravnaval objavlje­
ni č l anek v zvezi samskih domov in 
meni, da se brez predhodnega posve­
ta odgovornega urednika tak i č l ank i 
ne b i smeli objavljat i , ker so razen 
osnovnih podatkov podatk i neres­
nični , zato je treba dat i odgovor. 

D T "' 

TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČ 

R E K O R D N A S V E T O V N A 
P R O I Z V O D N J A A V T O M O B I L O V 
Avtomobi l ske tovarne zahodnega sveta so t ežave , k i so nasta­

le z naftno kr izo v le t ih 1974— 1975, sorazmerno hi t ro in dobro 
prebrodile. L e t a 1976 je proizvodnja ponovno narasla in t a k š n a 
situacija se je o b d r ž a l a tudi v letu 1977. Po podatkih z d r u ž e n j a 
z a h o d n o n e m š k e industrije, so avtomobilske tovarne v svetu 
proizvedle v preteklem letu skoraj 41 mi l i j . avtomobilov, od 
tega 30,8 mi l i j . osebnih in 10,1 mi l i j . ostal ih. S tem je b i la 
pre jšnja na jveč ja proizvodnja 38,4 mi l i j . d o s e ž e n a v letu 1973, 
presežena za 2,5 mi l i j . a l i 6,4 %. P r i tem je b i la p o v e č a n a pro­
izvodnja osebnih avtomobilov za 1,15 mi l i j . in ostal ih za 13,2 
mil i j . Pro izvodnja avtomobilov v letu 1976 in 1977 v posameznih 
d r ž a v a h je razvidna i z razpredelnice (v 000):-

T o povečan j e svetovne proizvodnje avtomobilov ima raz­
lične vzroke. V Z D A in zvezni republ iki Nemči j i je k temu 
pripomogla izbo l j šana konjunktura . Japonska in Franci ja sta 
uspeli znatno š tev i lo avtomobilov izvozi t i , medtem ko so v V e l i ­
k i B r i t a n i j i pogoste stavke imele za posledico proizvodnje v 
avtomobilske industrije. 

Naslednja razpredelnica kaže izvoz avtomobilov v le t ih 
1976 in 1977 v nekaterih d r ž a v a h na jveč j ih izvoznicah (v 000): 

1976 1977 

1. Japonska 3.709 4:350 
2. Zvezna republ ika N e m č i j a 2.043 2.127 
3. Franci ja 1.648 1.770 
4. I tal i ja 0.745 0.750 
5. V e l i k a Br i t an i j a 0.684 0.660 
6. Š p a n i j a 0.176 0.310 
7. Š v e d s k a 0.176 0.145 

1976 1977 

1. Z D A 11.498 12.696 
2. Japonska 7.842 8.500. 
3. Zvezna republika N e m č i j a 3.868 - 4.104 
4. Franci ja 3.403 3.518 
5. Vzhodne evrop. soc ia l i s t ične d r ž a v e 2.876 . 3.005 
6. K a n a d a 1.645 1.755 
7. V e l i k a Br i t an i j a 1.706 1.705 
8. I ta l i ja 1.590 1.625 
9. J u ž n o a m e r i š k e d r ž a v e 1.503 1.410 

10. Š p a n i j a 0.866 . 1.150 
11. Avs t r a l i j a 0.452 0.400 
12. Š v e d s k a 0.368 0.285 
13. Ostale d r ž a v e 0.724 0.742 

Skupaj 38.341 40.895 

V Z D A je bi la lani rekordna proizvodnja iz leta 1973 prese­
ž e n a za 24.300 avtomobilov. Osebnih avtomobilov je bilo proiz­
vedenih 9.214 mi l i j . in ostal ih 3.482 mi l i j . P r i osebnih avtomo­
b i l ih je to doslej drugi največj i dosežek, in pr i ostal ih pa rekor­
den. V preteklem letu je bi la v Zvezni republ iki Nemči j i tudi 
prv ič p r e s e ž e n a š tev i lka š t i r i mili jone. P r i tem je bilo znatno 
p o v e č a n o p o v p r a š e v a n j e po osebnih avtomobi l ih , medtem ko je 
bi la proizvodnja t ežk ih tovorn ih avtomobilov celo nekoliko 
z m a n j š a n a . Podobna situacija je bi la tudi v Franc i j i . Japonska 
je lahko poveča l a izvoz v Severno Amer iko in Evropo. Š v e d s k a 
je morala proizvodnjo osebnih avtomobilov z m a n j š a t i za eno 
č e t r t i n o . 

Japonska je poveča la izvoz v primerjavi z letom 1976 s 47,3 
na 51,2 % in Franci ja z 48,4 na 50,3 %. V Zvezni republiki N e m č i ­
j i se je izvozna kol ič ina rahlo zn iža la z 52,8 na 51,8 % medtem 
ko je v I ta l i j i in V e l i k i B r i t an i j i ostala enaka, to je 4 6 ? , 
oziroma 40 . 

[NI FELJTON - TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČNI 

NOV P O S T O P E K 
ZA P R E D E L A V O ODPADKOV 

V T o k i u je pr ičela letos v januar ju obratovat i poskusna 
naprava, k i jo je zgradila že leza rska d r u ž b a Nippon Steel Co. , k i 
lahko dnevno predela 40 ton mestnih odpadkov. Naprava , k i 
lahko predeluje organske in anorganske odpadke, uporablja 
peči za taljenje. T e so znatno bolj u č i n k o v i t e in čis te kot 

i zgorevalne naprave. 1 

V glavnem mestu Japonske zberejo dnevno okol i 3800 ton 
neizgorl j ivih odpadkov, oziroma t a k š n i h , k i niso pr imerni za 
sežiganje (plastika, kovine, steklo itd.). Vendar"to predstavlja 
okol i 20 % vseh odpadkov, k i nastanejo v tem mestu. Poleg tega 
izločijo dnevno še pr ib l ižno okol i 700 ton vel ik ih nezgorlj ivih 
odpadkov. 

Največ j i del odpadkov uporabljajo za zasipanje tokijskega 
zal iva . T o d a precejšen del teh odpadkov je mogoče ponovno 
uporabit i . Oko l i 36 % je stekla in keramike, 21 rt plastike, 15 % 
kovin in 12 % papirja. 

U p o r a b a peči za taljenje omogoča t a k š e n postopek z mini ­
maln im sekundarnim o n e s n a ž e v a n j e m okolja . Energi ja goriva 
in pridobljene kovine je m o ž n o ponovno uporabit i . Preostala 
ž l i n d r a ' p r e d s t a v l j a samo še 1/40 prostornine, k i so jo prej 
zavzemali odpadki in predstavlja znaten prihranek na prostoru. 
Razen tega pri tem postopku ni potrebno predhodno sortiranje . 
odpadkov z ozirom na njihovo vrsto. 

D r u ž b a N i p p o n Steel je pr i razvijanju teh ta l i ln ih peči 
izkor is t i la svojo tehnologijo uporabljeno pr i konstrukci j i in 
obratovanju p lavžn ih in koksa rn i šk ih peči in to predvsem 
zaradi izredno strogih predpisov povezanih z zašč i to okolja. 
Organski odpadki, k i j i h zakladajo na vrhu peči, postanejo med 
postopkom organski, oziroma se vplinjajo zaradi visoke tempe­
rature v spodnjem delu vpihanega zraka. 

Prednost i tega postopka, v primerjavi z zgorevalnim po­
stopkom so naslednji: 

1. Ž l ind ra iz tali lne peči zavzema eno č e t r t i n o prostornine 
pepela, k i nastane pri zgorevalnem postopku. 

2. T a l i l n a peč zniža kol ič ino žvep len ih in duš ikov ih oksi­
dov, vodikovih klor idov in drugih škodl j iv ih pl inov na 
min imum. Zato je tudi odstranjena nevarnost sekundarnega 
o n e s n a ž e v a n j a okolja. P r i tem postopku tudi ni nevarnosti , da 
bi pare težk ih kovin onesnaževa l e okolico. 

3. Ž l indro , k i nastane pri tem postopku je m o ž n o uporabi t i 
kot konstrukci jski material . Proizvedene kovine je m o ž n o 
ponovno pretal i t i in nastali gorlj ivi p l in uporabi t i kot gorivo. 

4. T a peč za taljenje lahko predela konzervne ška t l e , 
steklenice, plast iko in ostali podobni material , k i ga v napravi 
za zgorevanje ni mogoče predelati. Obstaja pa tudi m o ž n o s t za 
predelavo nekaterih industr i jskih odpadkov. 



I V A N J A N 

S E K T O R P R V E G A IN 
T R E T J E G A B A T A L J O N A 
K O K R Š K E G A O D R E D A S 

T I T O V O V A S J O P O D S T O L O M 

Doslej so bile v zvezi z nastaja­
njem in delovanjem Titove vasi na 
različnih krajih izrečene in napisa­
ne različne inačice. Zlasti glede ča­
sa, kadra in števila barak. Zaradi 
tega je bilo v preverjanje in ugotav­
ljanje čim večje natančnost: o vasi 
vloženega veliko časa, do .travno so 
njeni osnovni akterji r glavnem še 
živi. To je bilo zaradi izjemnosti in 
vpliva tega taborišča tudi potrebno, 
kajti okupator je v zvezi z njim imel 
veliko skrbi. 

Na območju sedeža štaba kokr-
škega odreda ter sektorjev drugega 
in jurišnega bataljona je bilo v de­
cembru 1944 dosti hudo, povsem 
drugače pa je bilo pod Stolom, kjer 
je bil sektor prvega bataljona. V tem 
poglavju bom opisal nastanek, delo­
vanje in vpliv takega edinstvenega 
partizanskega zimskega taborišča, 
kot je bila »Titova vas«, taborišče 
prvega bataljona kokrškega odreda, 
ki je bilo pravo urejeno naselje. 
Tedaj je to partizansko naselje že 
dober mesec živelo v miru in prvemu 
bataljonu nudilo streho, toploto ter 
varnost. In to tik pred nosom 
močnih okupatorjevih postojank. Te 
so bile v Žirovnici, v Mostah, na 
Koroški Beli, na Javorniku. na 
Jesenicah, če naštevamo proti 
zahodu; ter v Lescah, Radovljici, na 
Brezjah, v Poljčah in Begunjah 
proti jugovzhodu. Tudi s policijo in 
gestapom napolnjeni Bled je bil le 
borih pet km zračne linije od vasi. 
Zato je bil to redek, če ne edini 
primer tako uspešnega in dolgotraj­
nega taborjenja na enem kraju v 
Sloveniji, na Gorenjskem pa prav 
gotovo. Vse bo razvidno iz opisa 
njene ureditve, o bližini doline, o 
možnostih, ki jih je kljub tveganosti 
nudilo to znamenito naselje. 

Takrat je bil — in sicer od 27. de­
cembra 1944 dalje — na tem območ­
ju prvi vzhodni sosed tretji bataljon 
kokrškega odreda (KO), ki se je udo-
mil še nižje v dolini. Pravzaprav je 
taboril skoraj v ravnini. Ugnezdil se 
je v desnem podbočju doline Drage 
pri Begunjah in si tudi zgradil lične 
bivake. Toda, zaradi večkratnega 
menjavanja terena, zaradi povsem 
druge lege in konfiguracije zemlji­
šča, ni imel tako ugodnih manevr­
skih možnosti kakor prvi bataljon 
višje in zahodneje od njih. Bataljon 
je bil sicer borben in delaven, toda 
— kar je bilo zelo važno — ni imel 
dolge tradicije. Saj je bil ustanov­
ljen šele v začetku oktobra 1944. 
Tradicijo si je zdaj ustvarjal sproti. 
Zato tu ne gre za ugotavljanje ali 
trditev kateri bataljon je bil boljši, 
temveč za okoliščine, ki so izvirale 
iz izjemnega položaja taborišča 
prvega bataljona, ki je bil hkrati 
tudi blizu železniški progi. Izvirale 
so tudi iz tradicij, ki so bile samo 
nadaljevanje aktivnosti prejšnjega 
tretjega bataljona gorenjskega od­
reda, katerega kontinuirani nasled­
nik je bil prvi bataljon KO. Sicer 
smo pa videli, da je vse do vzposta­
vitve »Titove vasi« prvi bataljon ob 
vseh uspehih preživljal tudi hudo 
krizno obdobje. Poleg tega je bilo na 
stičišču sektorjev tretjega bataljona, 
ki je s prvim bataljonom imel 
zahodno mejo tedaj pri Begunjah, 
tudi konec tistega gorenjskega 

ozemlja, kjer kjer je bila še kako do­
mobranska postojanka. Na območju 
sektorja tretjega bataljona sta bili 
nevarni domobranski postojanki v 
Kovorju in na Brezjah. Naprej, za­
hodno proti Žirovnici, Javorniku in 
Jesenicam z delavskimi središči in 
naselji, se domobranci kljub posku­
som, niso mogli ukoreniniti. Ob 
vsem tem in v neposredni bližini 
grozljive kaznilnice v Begunjah je 
bil obstoj takega partizanskega ta­
borišča, kot je bila tik pred in med 
sovražnikovimi postojankami »Tito­
va vas«, skrajna drznost. Čudno je 
slišati, a z razliko od prvih ikupa-
cijskih let, ko so Nemci Karavanke 
nekajkrat skoraj »očistili« od parti­
zanov, v zadnjem obdobju kljub 
svoji številnosti in bližini niso bili 
tako nevarni kakor domači domo­
branci. Prva partizanska leta na 
tako izpostavljenem kraju taborišča 
ne bi moglo obstajati več kot nekaj 
dni. Nemci bi ga hitro izsledili in 
napadli. 

Na sektorju Stola so vse do konca 
vojne hajkah partizane vedno — z 
majhnimi izjemami — le Nemci, 
kajti to območje je sodilo že k nepo­
srednemu varovanju prometa. Do­
mobranci so v glavnem delovali 
vzhodno od Begunj in Drage proti 
Tržiču in Storžiču. 

In še nekaj je bilo pod Stolom 
značilnega in zanimivega: koman­
dir nemških orožnikov v Žirovnici 
Joseph Klockner je bil antinacist. Z 
njim je poveljstvo prvega bataljona 
prišlo v stik celo na zanimiv način. 
Posledice tega so bile omehčane 
razmere na terenu. Poleg tega so 
bile vse vasi tega terena dobro orga­
nizirane. Zato ni bilo težav s hrano, 
zato je lahko v bližini vsak večer le­
tela v zrak železniška proga, zato se 
je lahko godilo še marsikaj drugega. 

Oglejmo si po vrsti: najprej nasta­
nek in življenje »Titove vasi«; potem 
izjemno pogosta miniranja železni­
ce, in nato še sestanek vodstva prve­
ga bataljona KO z žirovniškim 
orožniškim komandirjem Klockner-
jem. 

Pri iskanju ustreznega zimskega 
taborišča pod Stolom in nato pri 
graditvi lesenih barak takoj za 
Smokuškim vrhom, so se združile 
dotedanje praktične izkušnje z vo­
jaškim znanjem, podprte z iznajdlji­
vostjo. Pri vsem tem je bila ponovno 
izražena samostojnost posameznih 
bataljonov. Do 19. novembra 1944 je 
prvi bataljon že nekaj časa taboril v 
Dragi pri Smučarski koči. Prav 
tedaj so prišli tja novi voditelji bata­
ljona: komandant Alojz Bele-Tieko, 
politkomisar Ivan Porenta-Vojko 
ter pomočnik politkomisarja Bran­
ko Radulovič. Tako sestavljeno po­
veljstvo je bilo zelo zanimivo, kajti 
vsi so bili že preizkušeni borci in ko­
munisti, in nihče ni bil domačin, kar 
je bilo tu tedaj še kako važno. Naj­
bliže je bil doma Ivan Porenta — v 
Škofji Loki, Alojz Bele v Šmihelu pri 
Novem mestu, Branko Radulovič pa 
celo na Sušaku. Tudi njihova sta­
rost je bila zanimiva: komandant 
je imel 26 let, politkomisar samo sla­
bih 1?, njegov pomočnik pa 34 let. 
Novo poveljstvo je tu prišlo v stik s 
štabom odreda, kije tedaj še taboril 
na koncu Drage, posebno pa z nje­
govim namestnikom Jožetom Rebo-
Ijem-Planincem, ki je bil poprej ko­
mandant tretjega bataljona gorenj­

skega odreda ter je kot domačin in 
borec od 1942 teta dobro poznal ne 
le teren, temveč tudi ljudi in obna­
šanja sovražnika. Ker je bilo nujno, 
da se je bataljon čimprej premaknil 
bolj zahodno od Druge in Begunj 
pod Stol, je poveljstvo razmišljalo o 
novem taborišču. Glede tega je po­
ročnik Jože Rebolj-Planinc novemu 
komandantu prvega bataljona sve­
toval, naj se v vsem nasloni na ko­
mandirja čete težkega orožja Jane­
za Dežmana-Jančka in mu zago­
tovil, da je tudi odmačin, dosti hra­
ber in izkušen, da tako kot on ljudi, 
ljudje poznajo njega. Komandantu 
Alojzu Beletu-Tičku, prav tako pa 
tudi ostalima dvema novima vodite­
ljema bataljona, je to zagotovilo. Iz­
kazalo se je, da je bilo namestni-
kovo napotilo točno. 

Dne 20. novembra 1944 se je prvi 
bataljon najprej premaknil iz Drage 
na Smokuško planino, v kotlino med 
Stolom in Begunjščico. Začeli so 
iskati ustrezen kraj, kjer bi postavili 
malce trdnejše in trajnejše tabori­
šče. Komandir Janez Dežman-Jan-
ček je ta kraj že imel v mislih. In ko 
ga je pokazal še komandantu Tičku 
in mu ob tem razložil vse ugodnosti 
in dobre strani glede priročnosti, 
varnosti in vse drugo, se je tudi on 
po kratkem premisleku vnel za to. 

Ta kraj je bil takoj za Smokuškim 
vrhom, slabo uro zmerne hoje od 
Rodin ali Doslovč. Ne več kot 1050 
do 1100 metrov nad morjem za re-
brastim grebenom, pod katerim je 
potok in dolina Zingarica, iz katere 
se vzpenjajo južna pobočja Stola. 
Torej — za granate v mrtvem kotu, 
čeprav je bila zračna razdalja med 
taboriščem in Žirovnico le dober ki­
lometer, do Begunj morda pet, ter 
do Lesc in Bleda tudi približno toli­
ko ali le kak kilometer več. Za voja­
ške pojme izredno blizu, preblizu. 
Ves ta greben se razteza med Begu­
njami in Žirovnico v smeri vzhod— 
zahod. Na južni strani je takoj rav­
nina z železniško progo, na severni 
dolina Zingarica in Stol. Tako je bil 
do tega taborišča lahek dostop tudi 
po dolini Završnice s smeri Most, 
malo težji pa iz Begunj in Poljč 
skozi Drago, čez Planinco in Smo­
kuško planino s severne strani, ali 
pa prek Sv. Petra z vzhodne strani. 
Močnejše sovražnikove sile bi lahko 
hitro obkolile ta sektor. Zato so tudi 
stražarska mesta predvideli v nave­
denih smereh, vmes pa kroženje pa­
trulje. 

Kljub taki na pogled tvegani loka­
ciji so se v poveljstvu domenili, da 
bodo prav tam postavili lesene ba­
rake, gradbeni material pa znosili s 
Tonejčkove žage iz doline Završni­
ce. Delo je bilo naporno, zato pa 
kronano z uspehom. Prvih sedem 
barak s pogradi v njih so gradili 14 
dni. Tri izmed njih so dobile čete, 
ostale pa štab, minerji in inten-
dantura. 

Tedaj je to naselje komandir Ja­
nez Dežman-Janček poimenoval s 
»Titovo vasjo« in vsi so to z navdu­
šenjem sprejeli. Se danes živi v lju­
deh. Tudi v mladini. Postopoma so 
»vas« še dopolnjevali in ob novem 
letu 1945 je bilo v naselju natanko 11 
barak in kočic. Iz štabne kočice, ki 
je bila najmanjša, so do Smokuške-
ga vrha, kjer je bila najjužnejša 
straža, napeljati celo telefon. S tega 
stražarskega mesta, ki je vidno z 
glavne ceste med Lescami in Žirov­
nico, je bil čudovit pogled na Bled, 
kjer je bilo lepo videti »rajsko je­
zero« in v Radovljico, proti Jeseni­
cam in predvsem na glavno cesto 
Lesce —Žirovnica, ter na železniško 
progo. Stražar, ki je bil podnevi se­
veda prikrit in opremljen z daljno­
gledom, je lahko spremljal vsak pre­
mik pod njim in o tem poročal de­
žurnemu v štabu. 

NADALJEVANJI: 

Č u k u n a m r e č ne smemo odrekati č u s t e v , č ep rav ne moremo 
n a t a n č n e j e do loč i t i meje med nj imi in med pre račun l j i vos t jo . So 
ci l j i , za katere je potrebna le p re račun l j i vos t , in so spet c i l j i , za 
katere je treba vpreči tudi č u s t v a . K a d a r je š lo za ljubezen, kakor jo 
je pojmoval novinar Čuk , je popusti l č u s t v o m vajeti do kraja in 
prav to je dajalo njegovemu naletu n e z a d r ž n o in vse z m a g u j o č o 
moč . T e ž k o bi naš l i č loveka , k i b i znal b i t i bolj l jubezniv, bolj 
dvorl j iv , bolj nesebičen in p o ž r t v o v a l e n l jubimec. L a h k o bi ga pri­
merjali le še z vi tezi , kakor j ih opisujejo stare š p a n s k e povesti. 

P r v a investicija v to ljubezensko podjetje je b i l a , da je spotoma 
kupi l v papirnic i zavitek r o ž n a t i h pisemc. V u r e d n i š t v u je sedel za 
mizo in ne da bi premiš l ja l , je z navdihom sestavil tole pismo: 

» S p o š t o v a n a gospa!« je napisal. »Ni najhuje v živl jenju izguba 
gradov, k i smo j i h sezidali v oblake, ne slovo od mladih sanj in 
grenko spoznanje, k i je sad ž ivl jenja premnogih. Najhuje je — ostati 
v nesreči sam in nerazumljen. S p o š t o v a n a gospa! T u d i jaz sem imel 
sanje in cilje, pa mi j i h je lahkomiselno razdrla neusmiljena roka, 
kakor razdre otrok mravl j i šče a l i strga pijanec pa jčo lan . Zato ra­
zumem Vaš sedanji po loža j in do dna duše s o č u s t v u j e m z V a m i ne le 
zaradi smrt i Vašega gospoda papana, m a r v e č predvsem zaradi oko­
liščin, v kater ih je blagopokojnik izd ihn i l in v katerih morate V i še 
naprej p r e n a š a t i pezo živl jenja . 

Vendar ne obupajte, s p o š t o v a n a gospa! Imate prijatelja, k i 
mis l i na Vas bolj , kot bi smel mis l i t i , k i Vas spremlja povsod, 
podnevi in ponoči , k i V a s obožu je , a si ne upa v V a š o bl iž ino. Živi le 
od t renutka, ko Vas uzre, do trenutka, ko Vas spet lahko v id i , 
z edino željo, da b i videl spet cvesti Vaša l ica , da bi Vas videl spet 
polno upanja in vere, kak r šn i ste b i l i , preden je neusmiljena roka 
tako brezvestno opus toš i l a V a š o angelsko d u š o . 

C V E T K O 
Z A G O R S K I 

N e bi prijel za pero, predraga gospa, ko bi ne spoznal, da so v ne­
varnosti Vaše dragoceno zdravje, Vaša lepota in plemenitost. A člo­
vek, k i naj bi V a m b i l najbl ižj i , je gluh in slep za vse to, za zaklade, 
k i mu j i h je ponujala Vaša plemenita d u š a . . . Želim le to, da ne 
obupate, da ohranite v duš i iskrico vere in upanja, kajt i vera je 
življenje, v zavesti, da niste sami, ampak da imate zvestega in 
vdanega 

pr i ja te l ja .« 
Še je posedel za mizo in si v d imu zakajene sobe zamis l i l uspeh 

tega pisma i n še t is t ih, k i bodo sledila. Po Č u k o v i bis trovidni psiho­
loški anal iz i , k i je p r e k a š a l a Freudovo, Adlerjevo in kar j i h je še ter 
se kosala z K a r m a h o v o , je spoznal, da je Strupi jeva gospa na kraju 
d u š e v n i h moči , da je na stopnji, ko človek izgublja razsodnost in 
grabi po kakr šn iko l i reši lni b i l k i in slepilu, k i naj bi ga rešil m u č n e 
razbolelosti in smrtnega obupa. P o kaplj icah bo dajal gospe zdravi-
lo-strup in j i zbujal upanje, da njeno živl jenje , njena mladost in 
lepota niso izgubljeni, da jo nekdo spoš tu j e in si j o želi. T a k o se bo 
predramila v njej samozavest; ne.-.vestemu možu bo postavi la 
nasproti svojo skrivnost, svoje upe, svojo osebnost, v jalovem 
upanju, da se soprog povrne a l i se mu lahko vsaj mašču je . 

P o kosi lu je oddal pismo, potem pa se pr ipravi l na pogreb, kjer jo 
bo spet videl in n a t a n č n e j e ocenil po loža j . 

T e n k o č u t n i bralec bo v p r a š a l po vsem tem: je l jubeznivo 
p o š t a r i c o Č u k pozabil? N e , n i je pozabil , le to si je mis l i l , da je bolje 
lov i t i z dvema t rnkoma kakor z enim. 

K a k o č u d n o se o b r a č a svet! S n u j e š , r a č u n a š , o b r a č a š , ž ivl jenje 
pa obrne po svoje, kajt i vseh okoliščin n iko l i ne i z r a č u n a š . N e dovolj 
zvitega premaga, maček pa pade zmeraj na noge. 

Svete l dan je b i l , ko se je Č u k prebudil . Leža l je v tuji spalnici , 
na tuj i zakonski postelji. N a ležišču poleg ni spal n ihče drug kot — 
gospa A m a l i j a Gobec al i kar Malč i . Odeja je pokr ivala goro njene 
gmotne b i t i in njena vel ika glava se je pogrezala globoko v blazino. 
Č u k se je zasmejal. Obš lo ga je veselje nad na j zan imive j šo spletko, 
k i se j i p rav i — živl jenje. D a , tudi on je začel vozlat i in m e š a t i nitke 
ter se kosati z drugimi , tudi z nj im je treba r a č u n a t i ! S top i l je v 
areno živl jenja . 

Ogledoval si je obraz speče ž e n s k e . B i l je poln, zdrav, v spanju celo 
lep in nežen . Zadnja leta živl jenja v mestu j i niso zbrisala z obraza 
p r ep rošč ine vaškega dekleta. Ljudje so n a m r e č govori l i , da si jo je 
pripeljal Gobec iz zanikrne koče , kjer razen srajce n i poznala 
drugega perila ter je petek in svetek hodi la bosa. Zamika l i naj bi ga 
njeno zdravje, njena mladost in ž ivo tnos t . Zarad i njenih mikov naj 
bi se ločil od pre j šn je ž e n e . s k r o m n e uči te l j ice njegovih let, ter j i 
zapusti l za spomin dva o t roč i čka . M o r d a pa je le globokoumno 
spoznal, da ga zakon ovira v njegovem ustvarjalnem delu in 
svobodnem živl jenju? 

V NAJVEČJEM 
SNEŽNEM METEŽU 

NA VELIKO P O T O V A N J E V DEŽELE 
OB E K V A T O R J U 
A N I C A AŽMAN 2 

M r z l o popoldne. Snež i lo kot za stavo. Cesta je izgubljala 
sled. Skrbelo me je kako bom priš la najprej do K r a n j a , nato pa 
na B r n i k . Najbol j enostavno je takole: z av tom do železniške 
postaje Jesenice, nato pa z avtobusom a l i v lakom do K r a n j a , a l i 
do Ljubl jane. 

Zaradi nenehnega snežen ja je avto obstal v snegu. 
Zaskrbelo me je. S p o m o č j o l judi smo avto spravi l i v tek. S 

, previdno in po t rpež l j ivo vožn jo sem le prispela na že lezniško 
postajo in se pripeljala z avtobusom do K r a n j a . 

Ze pr i izstopu iz avtobusa sem zagledala tovar i š ico , k i je 
bi la tudi precej ob ložena s prtljago. T a k o j sva se spoznal i in 
izvedeli , da imava obe isto pot na D a l j n i vzhod, tam kjer je 
toplo in ne poznajo snega. B i l i sva p r e m o č e n i in p r e m r a ž e n i in 
želeli, da prideva č i m p r e j na le ta l i šče B r n i k . 

K o sva sp raševa l i kdaj odpelje avtobus na le ta l i šče , pravi 
prometnik: »Ja , eden je pravkar odpeljal, drugi pa bo čez eno 
uro!« Sopotnica je bi la kar malo nervozna in zaskrbljena. 
Nestrpno je tekala sem ter tja, hitela v trafiko po časopis , nato 
pa še v lekarno po zdravi la z izgovorom: »Za vsak s luča j . . . « 

P a nenehnem snežen ju in zamudi avtobusa sva le prišli na 
le ta l išče . K a d a r k o l i sem bila t am, je bi lo vse ž i v a h n o , vse 
razsvetljeno. Sedaj pa je bi lo vse temno, le redka svet i lka je 
gorela. Ljudje so hodi l i z bateri jami sem ter tja. N a v p r a š a n j e , 
zakaj vse to, so povedali , da je omejitev e l ek t r i čnega toka. 

K o sta pr i š la avtobusa iz Ljubl jane z ostal imi potn ik i in 
smo dobi l i že vse potrebne dokumente od agencije, smo se 
postavil i v vrsto za obmejne formalnosti . Še le takrat se je 
zasvetilo; bi la pa je že sedma ura z večer . .Min i la je že tudi osma 
ura, mi pa še vedno č a k a m o , č e p r a v je bil že takrat napovedan 
odhod letala. B i l o je že 20.45 in še vedno nič . . . 

T a k o smo odleteli z enourno zamudo in to zaradi tega, ker 
se pr i hangerju, v katerem je bilo letalo, niso dale odpreti vrata , 
ker n i bilo e lek t r ičnega toka. V d a l i smo se v usodo in bi l i dobre 
volje. 

V avionu smo se seznani l i s kapetanom aviona tov. Z u ­
p a n č i č e m in njegovo posadko in z naš imi vodiči. T u d i zdravnik, 
k i je spremljal n a š o skupino, nam je dal navodi la , da ne smemo 
nikjer p i t i vode, razen v hotelu, če pa v sobi, pa samo v 
termovki . Sadja ne smemo jesti, n i t i ga kupovat, razen tistega, 
ki nam ga nudijo v hotelu. N e smemo hodit i gologlavi, zaradi 
prevelike v roč ine in vlage. N e smemo imeti prevelikih naporov, 
zaradi nenadnih vel ikih temepraturnih sprememb. 

Vožn ja v letalu me ne utruja. N o v i obrazi, nova dož ive t ja . 
Govor i š s potn ik i , se s p o z n a v a š in vedno p r ideš do enakega 
zak l jučka — ljudje, ki imajo žel jo gledati in o b č u d o v a t i svet — 
svetovni potniki . 

- Ka jne , da smo se mi že nekje srečal i , me vpraša sopotnik in 
i s t očasno pove, da je bilo to v Samarkandu. Takoj mi je padel v 

oči možiček — samotar. O d kje ga le poznam, p remiš l ju jem. 
Previdno se mu pr ib l i žam in t ipa joče v p r a š a m . Ugotov i la sva, 
da sva bila že na enakem potovanju v A m e r i k i . T a k r a t je b i l 
možiček vsem t rn v peti. H o t e l je odpreti okno v avionu, da bi 
pogledal kako je zunaj toplo, kar skozi okno, tako vroče sije 
sonce. K o m a j smo ga prepr iča l i , da to n i mogoče , saj smo leteli 
na višini 10.000 m. S t e ž a v o je k lon i l . N a B a h a m i h pa, ko smo 
b i l i na večerji in je bi la s a m o p o s t r e ž b a , si je zav i l v robec 
kokoš ja bedra za hude čase . O n se n i sekiral in si mis l i l : »Vi se 
le smejte, jaz pa lačen ne bom!« Imel i smo hrane vseskozi 
dovolj . 

Precej je bilo zakonskih parov in celo d r u ž i n e iz M o š t a r j a , 
nekaj upokojencev in nekaj mlad ih l judi . N a j s t a r e j š i sopotnik 
je imel 78 let, na jmla j š i pa 12, vseh nas je bilo okroglo 100 in 
skupaj smo preživeli v lepem soži t ju 16 dn i . Neka te r i so šli na to 
pot prvič , več kot polovica, pa je bi la na takem al i podobnem 
potovanju že vsaj enkrat. Neka te r i so dremali , drugi prebirali 
knjige, tretji zr l i v zemljevid in ž i v a h n o debatiral i , skupina, 
na jb rž znancev, pa si je na le ta l i šču preskrbela dobro kapljico 
i n si k ra j ša la ča s s š a l a m i . Z a prazne želodce v avionu, k i pa niso 
b i l i n ikdar prazni , pa so skrbeli dve stuardesi in en stuard. 

Prv ič smo pristal i v Is tanbulu, izstopil i nismo. K m a l u smo 
poleteli preko Anka re prot i Bagdadu. Pod nami se je razpro­
st irala nepregledno r d e č k a s t a p u š č a v a , kjer je veter vr t inči l cele 
oblake prahu in odkr ival okostja skal . N i k j e r n i bilo videti 
nobenega znaka ž ivl jenja . Zaman sem iskala s pogledom k a k š n o 
oazo — zelen o toček v puščav i . K a k š n i morajo b i t i ljudje, da se 
lahko obdrže v takem pustem okol ju. Po dveh urah in 20 minu­
tah smo pris ta l i v Bagdadu. D o b i l i smo gorivo, vendar izstopi l i 
nismo. N a obzorju je vzhajalo sonce. V o z i m o se nad Perzijo. 
Spominjam se zan imiv ih zgodovinskih mest kot so: Teheran, 
Shiraz , Isfahan in Perzepolis, kjer sem dobi la s l iko tov. T i t a , 
k i je prisostvoval na svečanos t i h ob us tanovi tv i Perzepolisa. 

(se nadaljuje) 

IZ K R O N I K E KOKRŠKEGA O D R E D A 



NOVICE IZ 
RADOVLJIŠKE 
občine 

I zv r šn i svet O S Radov l j i ca je na 119. seji, 24. marca, obrav­
naval gradivo za seje vseh treh zborov obč inske s k u p š č i n e pre­
teklega mandata , k i so bile 29. in 30. marca. N a dnevnem redu 
je bi la tud i anal iza in ocena pripomb delovnih l jud i in o b č a n o v 
z j avn ih razprav k dopolni lom samoupravnih sporazumov o te­
meljih p lanov SIS d r u ž b e n i h dejavnosti in sp lo šne porabe za 
1978. leto. Ponovno pa so tudi obravnaval i predlog odloka o 
spremembah in dopolni tvah odloka o k o m u n a l n i h taksah v 
občini Radov l j i ca , o katerem se na predhodni seji niso mogli 
zediniti. . r _ 

N a t ret j i seji O K Z K Radovl j i ca , 23. marca, so delegati na 
osnovi s ta l i šč komiteja ocenili gospodarska gibanja v občin i za 
1977. leto. V nadaljevanju seje so 'spregovori l i b poteku pred­
kongresnih dejavnosti in j avn ih razprav kongresnega gradiva, k i 
so bile dokaj u s p e š n o izpeljane v vseh 0 0 Z K i n drugih D P O v 
K S in O Z D . P o obraz lož i tv i in utemelj i tvi kandidatne liste za 
člane organov Z K S in Z K J iz Slovenije, so po t rd i l i predlagane 
kandidate v te organe za prihodnje mandatno obdobje. Izrekl i 
so tudi soglasje za imenovanje novega sekretarja M S Z K za 
Gorenjsko za katerega kandidi ra Š t e f a n Nemec . 

V okvi ru akcije tednika K o m u n i s t »Človek, znanje, produk­
t ivnost«, na razstavi v radovl j iški graščini , prikazujejo izdelke 
s področ ja inovaci jskih dosežkov . Iskra O t o č e razstavlja panel-
ni d igi t ra lni voltmeter in ampermeter ter prenosni univerzalni 
digitalni mer i ln i instrument za merjenje e l e k t r i č n e upornosti , 
enosmernih in i z m e n i č n i h napetosti in tokov. L I P B l e d pr ika­
zuje pridobivanje kvali tetne surovine z uvedbo novega n a č i n a 
žaganja lesa te* izvirne izdelke za opremljanje b iva ln ih prosto­
rov — univerzalno nosilno poh i š tvo » D o t a « . Ver iga Lesce pr ika­
zuje nov mehanski postopek pri vlečni žici za odstranjevanje 
oksidnih plast i ; G G Bled t e h n i č n o izbol jšavo pri tr ibobenskem 
vit lu za spravilo lesa; S G P Gorenje Radov l j i ca uporabo indu­
strijsko izdelanih elementov I S O - S P A N obl ikovnikov in pol-
m o n t a ž n i h sistemov v stanovanjski gradnji; P l a m e n K r o p a 
uvedbo novega t ehno loškega postopka za m e h a n i č n o čiščenje 
žice; E l a n Begunje nove modele p l a s t i čn ih p lov i l , s m u č i in 
špor tnega orodja, A l m i r a Radov l j i ca uporabo 100 % runske 
volne kot nove k e m i č n e apreture v pralnem stroju; F i lbo B o ­
hinjska Bis t r i ca uvedbo novih sistemov fi l tracijske tehnike in 
preusmeritev proizvodnje special iziranih pnevmatskih trans­
porterjev; Vezenine Bled izdelavo novih alpikaci j mot ivov raz- -
nih vzorcev na tkan inah za ob lač i lno industri jo; S u k n o Z a p u ž e 
uvedbo d o m a č i h materialov v proizvodnji lodna; M u r k a Lesce 
prikaz novega nakupovalnega centra in nove tehnike prodaje. 
Razstavl ja ta tudi zasebna inovatorja: Drago V i š n j a r — proto­
tip s ončnega kolektorja, površ insk i grelec po tehnik i tiskanega 
vezja ter dva izuma s t r id imenzionaln im delovanjem televizije; 
Andrej Č u f a r pa prikazuje sodobno tehnologijo za t iskana vezja 
in sodobno tehnologijo za sitotisk. 

N a 120. seji izvršnega sveta OS Radovl j i ca , 27. marca, so 
obravnaval i odlok o potrdi tv i sklepa delovne organizacije L j u b ­
ljanske mlekarne o dopolni tv i p rav i ln ika o t r ž n e m redu za t r ž n e 
prostore na B l e d u , program sta lnih blagovnih rezerv v občini , 
poročilo o nadzorstveno i n s t r u k t a ž n e m pregledu p r e m o ž e n j s k o 
pravne s lužbe pri SOb Radovl j i ca ter soglaša l i z imenovanjem 
Franca Konobl ja -S lovenka v svet zgodovinskega arhiva L jub ­
ljana kot gorenjskega delegata. 

Predsedstvo O K S Z D L Radovl j i ca je na 21. seji na osnovi 
ugotovitev i n ocen marčevsk ih volitev delegacij za d r u ž b e n o ­
pol i t ične skupnosti in S IS opozorilo na potrebo večje in uč in­
kovitejše vloge strokovne s lužbe v svetih K S , k i bodo imele na 
skrbi dosti bolj zahtevno delo z nov imi delegacijami kot doslej. 
Sprejelo je sklep, da bo že po konst i tu i ranju vseh izvol jenih 
delegacij v apr i lu pripravilo podrobno oceno samouprave v K S 
in postavilo izhodišča za merila bodoče samoupravne organizi­
ranosti K S . V zvezi s tem je O K S Z D L že da la pobudo za 
usposabljanje delegatov v obl ik i seminarjev, k i bodo namenjeni 
tudi predsednikom svetov in skupšč in K S . 

V predkongresnem obdobju je komite O K Z K Radov l j i ca 
organiziral razprave o kongresnih dokument ih in š tud i j i K a r ­
deljeve knjige v vseh OO Z K , k i so se je ude leževa l i tudi č l an i 
drugih D P O . V tem času je 18 s luša te l j ev u s p e š n o opravilo ob­

č insko po l i t i čno šolo, 27 č l a n o v Z K se je vkl juči lo v dopisno šolo 
marksizma, 21 pa je obiskovalo t r imesečn i seminar teorije in 
prakse marks izma. T r i d n e v n i seminar je v marcu organiziralo 
tud i predsedstvo O K Z S M S za vse predsednike in tajnike 0 0 
Z S M S na katerem so med drugim obravnaval i kongresno gradi­
vo i n I£arde l jevo š t ud i j o . 

Zaposlovanje v radovl j i šk i občini je bi lo lan i v skladu z 
resolucijskimi nače l i , so ocenil i na zadnji seji O K Z K Radov l j i ­
ca. V odnosu na 1976. leto se je lan i š t ev i lo zaposlenih v gospo­
dars tvu poveča lo le za 2,4 %. Največ j i porast zaposlenih so imel i 
v živilski in lesni industr i j i , medtem ko se je š tev i lo zaposlenih 
z m a n j š a l o zlast i v tekst i ln i industr i j i in kar je najbolj 
zaskrb l ju joče , v kmeti js tvu. P r ikaz zaposlovanja v d r u ž b e n i h 
s l u ž b a h ni povsem objektiven glede na to, da je š tev i lo zaposle­
nih v teh dejavnostih dokaj majhno, odstotek novozaposlenih 
pa neprimerl j iv v odnosu z gospodarstvom, k i zaposluje nad 
11.000 delavcev. 

Predsedstvo obč inskega odbora Z Z B N O V Radov l j i ca je na 
4. seji, 22. marca ponovno obravnavalo več vlog prosilcev za pri­
znanje posebne dobe med N O V in j i h v večini na osnovi mnenj 
K O Z B pozi t ivno ocenilo. N a seji so skleni l i , da bo prva seja 
novega obč inskega odbora Z Z B N O V sredi apri la . Za dnevni red 
so določi l i obravnavanje problematike priznanj posebne dobe in 
s tem v zvezi naloge K O Z B , dogovor o postopkih v K O Z B pri 
o d l o č a n j u za dodelitev posojil č l a n o m Z B N O V v občin i in 
obravnavanje zahtev za letne dopuste v domu borcev v N o v e m 
gradu. N a seji bodo razpravl ja l i tudi o predlogu zakona o vzdr­
ževan ju vo jašk ih grobišč in o predlogu za nove oblike dispan­
zerskih pregledov in zdravljenja borcev. 

K o m i s i j a za odnose in sodelovanje z delavci na z a č a s n e m 
delu v tu j in i pr i O K S Z D L Radov l j i ca je pr ipravi la predlog 
programa za sodelovanje s slovenskim ku l tu rno š p o r t n i m dru­
š t v o m B l e d iz Essna v Z R Nemči j i . Program vsebuje naloge za 
strokovno p o m o č fo lk lorn i skupini in pevskemu zboru, poveza­
vo in p o m o č za izvajanje dopolnilnega pouka s lovenšč ine , na­
bavo p ioni rsk ih i n mladinskih glasil , organizacijo letovanja 
otrok n a š i h delavcev v tuj ini z o t roki radovl j i ške obč ine v kolo­
ni j i na morju, gostovanja k u l t u r n i h skupin v Essnu in v radov­
ljiški občini , nabavo časopisov za d r u š t v e n e potrebe v Essnu , 
delovna s r ečan j a , izdelavo programa o m o ž n o s t i h zaposlovanja 
zdomcev v občini Radov l j i ca i n še nekatere organizacijske zade­
ve povezovanja. Program je ovrednoten v znesku 34.000 d in . 

N a seji predsedstva konference mlad ih iz krajevnih skup­
nosti p r i O K Z S M S Radovl j i ca , 28. marca, so ocenil i in pregle­
da l i potek i n izide evidentiranja č l anov Z S M S za delegate v 
novo konferenco mlad ih v krajevnih skupnost ih. Vse predloge 
kandidatov so posredovali v obravnavo predsedstvu O K Z S M S . 
Po roč i l o o dejavnosti K M K S , k i so ga pot rd i l i na seji, pa so 
poslal i tud i republ i šk i konferenci Z S M S v Ljubl jano . Beseda je 
tekla tudi o predvol i ln i akt ivnost i OO Z S M S v krajevnih skup­
nostih in njihovo vk l jučevan je v krajevno samoupravo. 

N a zadnji seji ak t iva komunis tov ku l tu rn ih delavcev pr i 
O K Z K Radovl j i ca , 21. marca, ob dokaj pičli ude ležb i vabljenih, 
so ocenil i lanskoletno akcijo K o m u n i s t a in po t rd i l i program 
dela za 1978. leto. Na jveč k r i t i čn ih pripomb je bilo o 
razdvojenosti med pokl icno in ljubiteljsko kul turo , o pojavih 
loka l izma, prostorskih in mater ia ln ih pogojih m n o ž i č n e kul ture 
in o monopol izmu v repertoarni po l i t ik i kinematografskih pod­
je t i j . N a seji so i zvo l i l i nov sekretariat ak t iva in novega sekre­
tarja J o ž e t a Smoleja , ta jnika Z K O Radovl j i ca . 

I z r a č u n i izdatkov i z o b r a ž e v a l n e skupnosti v radovl j i šk i 
občini kaže jo , da so znaša l i s t rošk i šo lan ja v 1977. letu za učen ­
ca osnovne šole 10.619 d in , za u č e n c a posebne šole 35.053 din , za 
gojenca v zavodu M a t e v ž a Langusa v K a m n i gorici 43.435 d in 
i n v oddelku za usposabljanje prizadet ih u č e n c e v v tem zavodu 
56.206 d in . Po že opravljenih i z r a č u n i h bodo cene šo lan ja po 
u č e n c u letos v osnovni šoli višje do 20 % v posebni šoli pa od 30 
do 35 %. 

V okvi ru akcije za pridobivanje novih n a r o č n i k o v vo jaško 
poljudne revije N a š a obramba, k i jo izvajajo krajevne in 
osnovne organizacije Z R V S v radovl j i šk i občini , nameravajo 
p o v e č a t i š tev i lo n a r o č n i k o v za b l izu 1700 v vseh 20 K S občine . 
Doslej je bi lo 8.840 gospodinjstev n a r o č e n i h na 3.345 izvodov 
revije, ka r pomeni, da ima n a r o č e n o revijo že 37,8 % gospo­
dinjstev, r a č u n a j o pa, da bi z nov imi naroč i l i dosegli vsaj 57 % 
vseh gospodinjstev v občini . 

Iz id i poslovanja T O Z D Iskra O toče v 1977. letu, k i so j i h 
obravnaval i tudi na zbor ih delavcev, so b i l i dokaj uspešn i . 

Dosežen i dohodek na delavca je b i l l an i za 46 % večji kot 1976. 
leta, O D za 11 %, akumulac i ja je v pr imerjavi z dohodkom 
porasla od 3,3 na 11,2%, v primerjavi s p o p r e č n o uporabl jenimi 
poslovnimi sredstvi pa od 1,1 na 5,8 %. Sredstva namenjena za 
O D in skupno porabo so l an i porasla od 76,208.000 na 97,163.000 
din . Uspeh je to l iko p o m e m b n e j š i , ker se š t ev i lo zaposlenih n i 
poveča lo . 

N a 4. seji K O Z B N O V L j u b n o — O t o č e so najprej sprego­
vor i l i o sklepih skupšč ine obč inske organizacije Z Z B N O V R a ­
dovlj ica nato pa sprejeli program dela K O Z B za 1978. leto. 
N a j v e č pozornosti bodo borci v tej organizacij i posveti l i d ruž ­
benopo l i t i čn i dejavnosti in vk l jučevan ju v yse akcije K K 
S Z D L , p r i organiziranju spominskih in drugih prireditev, pr i 
utrjevanju organov za S L O in D S v K S i n pri usposabljanju 
krajanov. N a č r t u j e j o več akcij vzd rževan j a spomenikov, pisa­
nja zgodovine N O f i na svojem o b m o č j u . Razen tega pa bodo 
uredi l i sezname vseh č l a n o v in zagotovil i redne zd ravn i ške pre­
glede ter sprotno reševal i njihove socialne in stanovanjske pro­
bleme. Več povezanih le tn ikov revije Borec bodo daroval i 
krajevni knj ižnici . S p r o ž e n a je tudi pobuda za postavitev spo­
menika 50 ž r t v a m v B i s t r i c i p r i Podbrezjah. 

K r a j a n i K S Bohin jska Be l a so na drugi temeljni kandida­
ci jski konferenci med drugim na jveč razpravl ja l i o problemu 
šolske stavbe, prostorov za o t r o š k o varstvo, o kpmuna ln i 
opremljenosti naselij in o p r o t i p o ž a r n i varnosti . Zavzel i so se za 
č impre j šn jo obnovo p o d r u ž n i č n e šole , k i jo je prizadel potres, za 
zgraditev dveh stanovanj za prosvetne delavce v šolski s tavbi in 
za zagotovitev prostorov za vrtec, kjer b i lahko sprejeli 30 
otrok. Opozor i l i so tudi na nujno potrebo d o k o n č n e izgradnje in 
opreme gasilskega doma. 

T u r i s t i č n o d r u š t v o Lesce, k i letos praznuje 20-letnico usta­
novitve, š t e j e 1022 rednih č lanov , kar pomeni da je vsak drugi 
odrasli krajan Lesc vk l jučen v to d r u š t v o . N a nedavnem obč­
nem zboru, k i se ga je udelež i lo vel iko š tev i lo č l a n o v in gostov 
so z zadovoljstvom ugotovi l i izjemne dosežke v zadnjih let ih, 
zlasti pa tesno sodelovanje s K S in vsemi krajevnimi d ružbe ­
nopo l i t i čn imi organizacijami. Z a dolgoletno u s p e š n o delo so na 
o b č n e m zboru prejeli najbolj za s lužn i č lan i d r u š t v a bronaste in 
srebrne z n a č k e , zlasti č a s t n i znak sta dobila Janez Gor ičn ik in 
Franc V o v k , medtem ko je posebno priznanje T Z S prejel dolgo­
le tn i predsednik d r u š t v a J a k a E r ž e n . Pr iznanja so dobi l i tudi 
predstavniki J L A , mil ice, D P O in ku l tu rno d r u š t v o . V kul tur­
nem programu so nastopil i d o m a č a godba, folklorna skupina in 
pevski zbor. 

Predsedstvo O K S Z D L Radovl j i ca je na 21. seji sklenilo, da 
bo letos osrednja obč inska proslava praznika O F v osnovni šoli 
F. S. F i n ž g a r v Lescah, predvidoma 26. apr i la . N a proslavi bodo 
podeli l i obč inska priznanja O F zas lužn im d r u ž b e n o p o l i t i č n i m 
delavcem in organizacijam. 

N a p o d r o č n e m s r ečan ju gledal iških skupin Gorenjske se je 
med osmimi izbranimi predstavil tudi L i n h a r t o v oder K U D R a ­
dovlj ica z L inha r tovo veseloigro T a veseli dan a l i M a t i č e k se 
ženi , k i jo je pod rež iserskim vodstvom Alenke B o l e - V r a b č e v e 
uspešno uprizarjal v več kra j ih radovl j i ške obč ine . R a d o v l j i č a n i 
so nastopil i 27. marca v P r e š e r n o v e m gledal išču v K r a n j u . V 
okvi ru p o d r o č n e g a s r ečan ja N a š a beseda so se 31. marca v R a ­
dovl j ic i predstavili tudi č l an i Linhar tovega odra mladih , prav 
tako v režiji V r a b č e v e z igrico K r a l j e v i smetanovi ko lački . 

N a rednem o b č n e m zboru K U D Zasip, k i š te je 236 č lanov , 
so 31. marca razpravl ja l i o lanskoletni dejavnosti d r u š t v a . N a j ­
bolj pereče v p r a š a n j e , k i je bilo predmet razprave je velik osip 
novih mla j š ih pevcev in prostorski problemi. Hvalevredna je 
b i la akcija na obnovi kul turnega doma za kar so iz las tn ih 
sredstev vseh D P O , sveta K S in K U D zbral i okol i 90.000 din , 
ku l tu rna skupnost Radov l j i ca pa je prispevala 30.000 d in . D o 
maja nameravajo preurediti in d o k o n č n o opremiti tudi 
dvorano. Z a predsednika K U D so ponovno izvo l i l i C i r i l a K r a i g ­
herja, za tajnico pa M a r i j o T r o h a . 

V Vezeninah na B l e d u so v okvi ru akcije K o m u n i s t a od 
28. marca do 5. apr i la postavi l i po programu pododbora K n j i g a 
in d r u ž b a , razstavo s t rokovnih in d r u ž b o s l o v n i h knj ig iz zbirk 
t o v a r n i š k i h kn j ižn ic Vezenin , A l m i r e in S u k n a . Razs tava bo 
nato prenesena v A l m i r o Radov l j i ca in Sukno Z a p u ž e , s č imer 
želi jo organizatorji iz tekst i ln ih delovnih organizacij v občini 
prispevati svoj delež k seznanjanju delavcev z m o ž n o s t m i kor i ­
ščenja knjige v strokovne in d r u ž b e n e namene. G l a v n i pobud­
nik in nosilec te akcije je bi la O O Z K Vezenine. 

Z A D N J A S E J A IZVRŠNEGA S V E T A 
I z v r š n i svet s k u p š č i n e o b č i n e Jesenice se je 29. marca sestal na 

svoji 167. seji, teden dni kasneje 6. aprila 1978 pa je svoje š t i r i l e t n o 
mandatno obdobje z a k l j u č i l s 168. sejo. T a k o se je k o n č a l o prvo 
obdobje delovanja novega s k u p š č i n s k e g a organa, katerega smoter 
opredeljuje ustava S R Slovenije iz leta 1974. 

N a predzadnji soji je izvršni svet govodstva z dne 31. decembra 1977 
obravnaval predlog d r u ž b e n e g a do­
govora o spremembah i n dopolnit­
vah d r u ž b e n e g a dogovora o osnovah 
in mer i l ih osebnih dohodkov in 
drugih osebnih dohodkov vol jenim 
in drugim imenovanim funkcionar­
jem v pravosodju. T a predlog d ruž ­
benega dogovora dopolnjuje ustrez­
ni akt iz leta 1975 — sprejela ga je 
skupšč ina S R Slovenije in skupšč ine 
občin -v S R Sloveni j i — s tem, da 
usklajuje gibanje osebne porabe, 
prav tako pa na novo opredeljuje 
osnove in meri la za delitev sredstev 
za osebne dohodke in skupno porabo 
kot to do loča zakon o z d r u ž e n e m 
delu. I z v r š n i svet na predlog d ruž ­
benega dogovora ni imel pripomb in 
ga je skleni l posredovati delegatom 
skupšč ine obč ine v razpravo i n 
sprejem. 

Predsednik obč inskega š t a b a za 
izvedbo posojila za ceste Van jo Pleš , 
je smatra l za potrebno, da izvršni 
svet seznani s potekom in doseda­
njih rezul ta t ih vplači l vpisanega 
posojila za ceste. A k c i j a vpisa 
posojila za ceste je potekala od 1. 
maja 1976 do 20. novembra 1976. V 
naši občini smo obvezno vsoto 
19,073.986 d in presegli za 48,36%, 
kar pomeni, da smo v celot i vpisali 
28.298.479 din posojila. Č e p r a v bo 
vp lačevan je posojila potekalo še do 
konca tega- leta, • pa na podlagi 
podatkov s l u ž b e d r u ž b e n e g a knj i -

že lahko ocenimo dosedanje rezul­
tate. Vp lačn ik i posojila so razdeljeni 
v t r i skupine, i n sicer: občan i , k i 
zd ružu j e jo svoje delo, občan i , k i ne 
zd ružu j e jo svojega dela i n uporab­
n i k i d r u ž b e n i h sredstev. Z a vse t r i 
skupine, je skupen odstotek vpla- ' 
č a n e g a posojila 76,90%. Seveda 
pa v p l a č e v a n j e ne poteka u s p e š n o 
povsod, zato je izvršni svet zadolž i l 
predsednika obč inskega š t a b a , da 
pr ipravi anal izo realnih m o ž n o s t i 
pr i toka sredstev uporabnikov d ruž ­
benih sredstev, poleg tega pa je o 
s labih rezul ta t ih potrebno obvesti t i 
tud i vse krajevne skupnosti in j i m 
p r ipo roč i t i , da pospeši jo izterjavo. 
I zv r šn i svet se je zavzel tud i za 
m o ž n o s t , da se vplač i la T O Z D in 
poslovnih enot, k i so z d r u ž e n i v 
delovne organizacije s s edežem v 
drugi občin i , prikazujejo kot sred­
stva oz i roma delež , zbran v naš i ob­
čini . Po zadnjih podatkih z dne 28. 
februarja 1978 pa je odstotek od 
skupnega zneska vplači l že 81,42%, 
kar je za 20,80 % a l i 3,966.546 d in več 
zbranih sredstev, kot je bi lo predvi­
deno glede na _ obvezno vsoto. 
Omeni t i velja še to, da je izvršn i 
svet že v lanskem letu razpravl ja l in 
sklepal o t ist ih sredstvih, k i pomeni­
jo p resežek vplači l obvezne vsote. 
T a sredstva obč ine lahko uporabijo 
za rekonstrukcije na svojem o b m o č ­
j u . 

N a zadnji seji 6. apr i la (redakcija 
Zelezarja je z a k l j u č e n a že 4. aprila) 
bo izvršn i svet razpravl ja l še o na­
slednjem: 

N a predlog geodetske uprave bo 
razpravl jal o ponudbi za izdelavo 
pregledne karte občine Jesenice v 
mer i lu 1 : 50.000 in sicer zaradi 
racionalnost i skupaj z obč ino R a ­

dovlj ica. T a kar ta bi imela nedvom­
no velik pomen, saj z nje lahko 
razberemo vrsto informacij o 
grafični ob l ik i , prav tako pa služi za 
prikazovanje prostorsko razporeje­
nih informacij in za planiranje v 
prostoru. 

Nadal je bo izvršni svet obrav­
nava l predlog sprememb s ta tuta 

Prejšnji teden je gorel gozd na Kresu in na Straži, v petek, 31. marca, popol­
dan pa je zagorela še Mirca nad Gimnazijo. V prvih dveh primerih je prišlo 
do gozdnih požarov zaradi kurjenja ognja v bližini gozda, na Mirci pa je 
zagorelo zaradi igre otrok. Kakšna je škoda, se še ne da ugotoviti, ker se to 
vidi šele kasneje, ko se ožgano drevje posuši. Žal je do gozdnih požarov prišlo 
kljub opozorilom, da je sedaj, ko še ni rasti, zelo nevarno za vžig. Ob teh pri­
merih gasilci znova opozarjajo, da moramo biti izredno previdni, ne odmeta­
vati ogorkov, kuriti ognja ali se celo igrati z ognjem v suhi travi 0 bližini 
gozdov ali drugih objektov. V navedenih primerih gre zasluga poklicnim 
gasilcem Železarne in prostovoljnih društev Koroške Bele, Jesenic in Hru-
šice, da ni nastala še večja škoda. (Tekst in foto B. Blenkuš) 

T O Z D biroja za urbanizem i n stano­
vanjsko poslovanje Jesenice, za kar 
je je po zakonu tudi pristojen. O tem 
gradivu je sicer izvršni svet pred 
č a s o m že razpravl ja l , vendar pa so v 
tem času nastale do ločene dodatne 
spremembe, k i že potrjene statute 
bistveno spreminjajo oziroma dopol­
njujejo. 

B i r o za urbanizem in stanovanj­
sko poslovanje Jesenice je izvrš­
nemu svetu posredoval informacijo 
o stanju izdelave u r b a n i s t i č n e do­
kumentacije novelacije urbanist e-
nega programa obč ine Jesenice in 
u r b a n i s t i č n e g a n a č r t a za mesto Je­
senice. B i r o kot nosilec pogodbenih 
obveznosti do skupšč ine obč ine 
Jesenice, želi izvršni svet seznaniti z 9 

vzroki izredno p o č a s n e g a r e ševan j a 
že omenjenih pogodbenih nalog. 

Č e p r a v je torej delo izvršnega 
sveta, k i ga je novo formirana dele­
gatska skupšč ina izvol i la 29. apn la 
1974 z a k l j u č e n o , ne b i posegali nazaj 
in ponovno razč len jeva l i njegovo 
delo. O tem je bilo dosti povedanega, 
saj je izvršn i svet 23. februarja 
predloži l skupšč in i obč ine obš i rno 
poroči lo o svojem delu. 

Mogoče pa je vendarle prav po­
novno ugotovit i , da je izvršni svet v 
tem času opravi l veliko dela, pr i 
č e m e r je bilo ves č a s opazi t i dovolj 
visoko stopnjo odgovornosti, pa tudi 
prizadevanj, da b i bi lo zadano delo v 
skladu z usmeri tvi jo s k u p š č i n e ob­
č ine Jesenice in v korist o b č a n o v in 
delovnih l judi n a š e obč ine oprav­
ljeno na na jbol j š i m o ž n i n a č i n . 

Predsednika, podpredsednika in 
č l a n e novega izvršnega sveta bodo 
delegati vseh treh zborov s k u p š č i n e 
obč ine Jesenice i zvo l i l i na skupni 
seji, dne 12. apr i la . Ahec Božo 



P R E D KONGRESI 
Z V E Z E KOMUNISTOV 
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Z V E Z A K O M U N I S T O V K O T F A K T O R 
Z A V E S T I S A M O U P R A V N I H 

D E L O V N I H MNOŽIC IN G I B A L O 
N J I H O V E SOCIALISTIČNE A K C I J E 

V svoji razpravi Edvard Kardelj , ki jo je imel na 30. seji 
predsedstva centralnega komiteja Zveze komunistov Jugo­
slavije 13. junija 1977 in ki je objavljena v knjigi S M E R I R A Z ­
V O J A P O L I T I Č N E G A S I S T E M A S O C I A L I S T I Č N E G A S A M O ­
U P R A V L J A N J A , v posebnem poglavju obravnava naslovno 
v p r a š a n j e , ki ga dobesedno navajamo: 

» S v o j č a s smo u p r a v i č e n o razbijali personalno unijo par­
tijskega in d r ž a v n e g a i z v r š n e g a aparata, ker je bila vir biro­
kracije d r u ž b e pa tudi same k o m u n i s t i č n e partije. Danes je 
taksna nevarnost bistveno omejena. Obstaja pa druga nevar­
nost, se pravi , da zveza komunistov — v o k o l i š č i n a h , ko so se 
centri p o l i t i č n e m o č i d o k o n č n o premaknili iz d r ž a v n e g a apa­
rata v sistem samoupravnih skupnosti — ostane p r e v e č na 
obrobju dejanskih d r u ž b e n i h dogajanj, ki potekajo v sistemu 
samoupravnih d r u ž b e n o e k o n o m s k i h odnosov z d r u ž e n e g a 
dela kakor tudi v delegatskem sistemu in da se s tem z m a n j š a 
njena povezanost z delavskimi m n o ž i c a m i . 

Zgodovina K o m u n i s t i č n e partije Jugoslavije nam daje 
veliko dokazov, da je bila partija v svoji revolucionarni akciji 
u s p e š n a samo takrat, kadar je s svojo politiko in s svojo 
aktivnostjo znala najti pot do n a j š i r š i h m n o ž i c delovnega 
ljudstva in kadar se je znala povezovati s celotno progresivno 
in d e m o k r a t i č n o strukturo d r u ž b e . 

Lenin je s v o j č a s rekel, da lahko partija opravlja svojo 
zgodovinsko revolucionarno poslanstvo samo takrat, kadar 
postane dejanski p o l i t i č n i faktor v d r u ž b i , to pa pomeni ta­
krat, kadar je tako d e m o k r a t i č n o povezana s š i r o k i m i delov­
nimi m n o ž i c a m i in s progresivno in d e m o k r a t i č n o strukturo 
d r u ž b e , da jo lahko tudi spreminja oziroma vpl iva na njeno 
spreminjanje. D e m o k r a t i č n a povezanost, o kateri je Lenin 
govoril , pa se ne ustvarja z izgovarjanjem besed revolucija 
s tremi » r c , ampak s taktno vsakodnevno mnogotero akcijo, 
ki hkrati ustreza raznovrstnim interesom sestavljenega orga­
nizma ne samo d r u ž b e kot celote, ampak tudi konkretnih 
delovnih ljudi in posameznih njihovih samoupravnih skup­
nosti. 

T o je veljalo n e k o č , toda velja n i č manj tudi v n a š i h 
d a n a š n j i h razmerah. Seveda, zveza komunistov je bila in je 
tudi danes r e s n i č n i p o l i t i č n i faktor, ki lahko v povezanosti 
z drugimi s o c i a l i s t i č n i m i silami o d l o č i l n o vpliva na razvoj 
d r u ž b e oziroma na njen napredek. Toda , da bi zvez a komuni­
stov bila to tudi v naprej, je nujno, da se n a č i n njenega delo­
vanja prilagodi spremembam, ki so nastale v n a š i d r u ž b i . 
Temeljna usmeritev pri tem prilagajanju pa mora biti po 
mojem mnenju t a k š n a , da bo zagotovila, da bo zveza komuni­
stov vedno T A M , K J E R P O T E K A S A M O U P R A V N A IN P O L I ­
T I Č N A A K T I V N O S T M N O Ž I C . Kajt i n a š p o l i t i č n i sistem ni 
v e č zgrajen niti na abstraktnem p o l i t i č n e m d r ž a v l j a n u niti 
na abstraktnem p o l i t i č n e m pojmu delavskega razreda, kar je 
p o l i t i č n i vir birokratskega monopola na p o l i t i č n o oblast. N a š 
p o l i t i č n i sistem temelji na samoupravljanju in delegatskem 
sistemu, se pravi na delegacijah samoupravnih skupnosti 
v z d r u ž e n e m delu in na vseh drugih p o d r o č j i h d r u ž b e n e g a • 
dela in ustvarjanja. 

V t a k š n i h pogojih je lahko zveza komunistov manj kot 
kadarkoli prej nosilka p o l i t i č n e g a monopola oziroma tega, 
da sama vlada nad d r u ž b o . Pravzaprav nikoli ni imela t a k š ­
nega p o l o ž a j a . Toda zagotovo je v sistemu samoupravne 
demokracije t a k š n a m o ž n o s t m a n j š a , kot je bila kadarkol i 
prej. Zato mora zveza komunistov vzpostavljati — ne samo 
prek svojih osnovnih organizacij in posameznih komunistov, 
ampak tudi kot organizirana sila samoupravne demokracije 
— celoten sistem d e m o k r a t i č n i h zvez s samoupravnimi skup­
nostmi in vsemi s o c i a l i s t i č n i m i silami, s tem da deluje v de­
m o k r a t i č n i povezanosti in odgovornosti z njimi, ne pa kot 
n e k a k š e n zunanji oziroma zunajsistemski faktor, posebno pa 
ne kot n e k a k š n a zunajsistemska oblast. Isto velja seveda tudi 
za druge d r u ž b e n o p o l i t i č n e organizacije, s tem da v odnosih 
vsaka opravlja svoje s p e c i f i č n e naloge. 

V tem smislu moramo obdelati p o l o ž a j in n a č i n delovanja 
zveze komunistov v delegatskem sistemu, od delegacij temelj­
nih organizacij z d r u ž e n e g a dela pa vse do n a j š i r š i h delegat­
skih teles v z d r u ž e n e m delu in samoupravnih interesnih 
skupnostih, prav tako pa od delegacij temeljnih organizacij 
in samoupravnih skupnosti vse do s k u p š č i n e S F R J . 

Zveza komunistov kot idejna in p o l i t i č n a avantgarda 
delavskega razreda in kot faktor s o c i a l i s t i č n e zavesti samo­
upravnih delovnih m n o ž i c ne more p o š i l j a t i direktiv telesom 
delegatskega sistema kot n e k a k š e n zunanji faktor, ampak 
mora biti sestavni del delegatskega sistema. Bojevati se mora 
za to, da komunisti dobijo zaupanje svojih samoupravnih 
skupnosti in da so voljeni v delegacije teh skupnosti. Zveza 
komunistov mora biti prisotna in aktivna na konferencah 
delegacij, v d r u ž b e n o p o l i t i č n i h in drugih zborih delegatskih 
s k u p š č i n kakor tudi v drugih delegatskih telesih demokra­
t i č n o integriranih samoupravnih skupnosti. Prav tu, v demo­
k r a t i č n i h delegatskih telesih, skupaj s samoupravljalei in 
vsemi s o c i a l i s t i č n i m i si lami, v odgovornem d e m o k r a t i č n e m 
boju mnenj in svobodnem dajanju alternativ, se mora zveza 
komunistov bojevati za afirmacijo svoje politike in svojih 
s t a l i š č . Prav tako bi d r u ž b e n i sveti, k i se morajo oblikovati 
na raznih ravneh delegatskega sistema in v raznih njegovih 
organih in organizacijah, lahko postali ena izmed v a ž n i h 
oblik d e m o k r a t i č n e g a povezovanja zveze komunistov z dele­
gatskim s i s t e m o m . « , .. . 

(be nadaljuje) 

K L U B S A M O U P R A V L J A L C E V 
DELO T E C E D A L J E 

Č e p r a v o n a š e m delu že dalj časa 
niste bra l i , to ne pomeni, da v pre­
teklem mesecu n i bilo nobenih izo­
b r a ž e v a l n i h oblik a l i druge akt ivno­
st i . Nasprotno, 27. februarja je bi la 
s k u p š č i n a k luba samoupravljavcev, 
kjer so obl ikoval i za naše nadaljnje 
delo še kako pomembne sklepe. 

Poskrbet i bo treba, da bo zajet v 
d r u ž b e n o p o l i t i č n o i zob raževan j e 
č imširš i krog novih izvoljenih dele­
gatov, in to predvsem neposrednih 
proizvajalcev. Usmer i t i se bo treba k 
d r u g a č n i m metodam in obl ikam dela 
in poskrbeti za ustrezno l i teraturo 
in druge p r i p o m o č k e . Pomembna 
naloga pa je tud i izmenjava izkušenj 
med č l an i k luba in oblikovanje 
skupin s t rokovnih sodelavcev za 
svetovalno in s t rokovno p o m o č čla­
nom. 

Sicer pa so b i l i v marcu izvedeni 
š t i r je seminarj i , od kater ih je vsak 
trajal deset ur. 13. in 14. ter 20. in 
21. marca sta b i la organizirana dva 
seminarja za č l a n e odborov za go­
spodarstvo z naslednjima temama: 

— d r u ž b e n o e k o n o m s k i odnosi v 
z d r u ž e n e m delu in samoupravni do­
hodkovni sistem, | 

— osnove za pridobivanje in ugo­
tavljanje dohodka, 

— razporejanje dohodka in deli­
tveni sistem in 

— znač i lnos t i pridobivanja do­
hodka s svobodno menjavo. 

Sodeloval i so predavatelji , k i j i h 
naš i s luša te l j i že poznajo, Franc 
Taler , Drago Fr i š t ik in Pavle Dolar . 
K a ž e , da sta seminarja uspela in da 
so s luša te l j i odhajal i zadovoljni . 

Zaradi velikega odziva in uspeš­
nosti pre jšn j ih i zobraževa ln ih oblik 
smo v zadnjem tednu marca, to je 
27. in 28. ter 29. in 30. marca, pono­
v i l i še seminar za č l a n e odborov za 
delovna razmerja o novem zakonu o 
delovnih razmerjih in seminar za 

č l a n e d isc ip l inskih komis i j . Rezu l . 
ta t i ankete, k i smo j o izvedl i med 
s luša te l j i , kaže jo , da smo njihova 
p r i č a k o v a n j a in želje po novih , upo-
rabnih znanj ih zadovol j i l i . 

A p r i l a nameravamo izvesti dva se­
minarja za o b č a n e , k i so izvoljeni za 
sodelovanje v discipl inskih komisi­
j a h O Z D , da bi tako omogočili 
pr idobi t i novega uporabnega znanja 
kar najš i rš i s t ruk tur i . V skladu s 
sklepi skupšč ine in s programom za 
to leto pa bomo v drugi polovici 
apr i la pr ipravi l i dva seminarja za 
delegate in delegacije krajevnih 
skupnosti v zborih obč inske skup­
šč ine in en seminar za delegate in 
delegacije O Z D v zborih občinske 
skupšč ine . 

Pr ipravl jamo pa še razgovor za 
okroglo mizo in obisk pri kakem 
drugem k l u b u samoupravljavcev, da 
bi izmenjal i izkušnje . Sk ra tka , klub 
samoupravljavcev Jesenice dela s 
polno paro in o njem bomo še pisali 

M M 

25 . S E J A S V E T A K S 
J A V O R N I K - KOROŠKA B E L A 

Predsednik sveta krajevne skup­
nosti Zdravko Smolej je v č e t r t e k , 
30. marca, skl ical 25. redno sejo. 

P o pregledu sklepov sprejetih na 
zadnji seji so obravnaval i zak l jučn i 

Z N O V I M ŠOLSKIM L E T O M 
ŠTIRJE R A Z R E D I NA PLAVŽU 

O b č a n i j e sen i ške občine so se na 
referendumu leta 1976 z vel iko 
večino odločil i za samoprispevek, s 
ka ter im sedaj že gradijo šolski cen­
ter na P l a v ž u . Gradnja objekta je 
sedaj v č e t r t i fazi, stavba za prvo, to 
je n iž jo stopnjo osnovne šole, 
oziroma za učence do 4. razreda, je 
že pod streho, vzporedno pa teče jo 
pr ipravl ja lna dela tudi za drugo fa­
zo. 

N a g radb i šču sedaj dela od 70 do 
80 delavcev. Groba instalacija vodo­
voda je že po ložena , prav tako tudi 
groba instalacija centralne kurjave, 
razvod elektrike delajo vzporedno z 
gradnjo b e t o n a ž e . V temeljni orga­
nizaci j i z d r u ž e n e g a dela stanovanj­
ske in visoke gradnje na Jesenicah 
pravijo, da bo prva faza z a k l j u č e n a 
do z a č e t k a novega šolskega leta. 
V s i mizarski izdelki so prav tako že 
gotovi in že čaka jo v delavnici , tako 
da bo tud i zapiranje stavbe lahko 
nemoteno potekalo. 

Druga faza gradnje, to je objekt 

za višjo stopnjo osnovne šole , vrtec 
ter telovadnica z bazenom pa naj b i 
bi la gotova prihodnje leto, do zače t ­
ka šolskega leta. 

Objekt , k i ga sedaj gradijo, i m a 
zak lon i šče za 400 oseb, v e č n a m e n s k i 
prostor, 20 uč i ln ic , razdelilno k u h i ­
njo ter sanitarije. Doslej so naredil i 
za 22 mi l i jonov del. P rva faza pa naj 
bi predvidoma veljala brez opreme 
35 mil i jonov dinarjev. Doslej so že 
izkopal i armature ter 18.000 kub. 
metrov opaža , oziroma opravi l i pri­
b l ižno to l iko del, kot za dve i n pol 
s tolpnici , t a k š n i , kot je na primer 
t ista, v kater i je vrtec na P l a v ž u . 

Investi tor gradnje je obč inska izo­
b r a ž e v a l n a skupnost Jesenice, k i je 
dobila tudi b a n č n i kredit , tako da 
lahko gradnja nemoteno poteka. 

O b č a n i bodo p lačeva l i samopri­
spevek pet let, gradnja pa bo 
k o n č a n a v treh le t ih , kredit pa bodo 
potem vrača l i s sredstvi samopri­
spevka. R k 

D E J A V N O S T DRUŠTVA U P O K O J E N C E V 
J A V O R N I K - KOROŠKA B E L A 

Pogled na Plavž z Žerjavca 

Prizadevnost za ku l tu rno živl jen­
je upokojencev tud i v zimskem času 
n i zamrla . 22. januarja je gostovala 
v domu upokojencev na J avo rn iku 
že če t r t i č godba na pihala D P D Svo­
boda H r u š i c a , pod vodstvom Štefa­
na P r e ž l j a . Godbeniki so zaigrali 
pred več kot 120 pos luša lc i dvanajst 
skladb, k i so n a v d u š i l e navzoče in so 
pri venčku slovenskih narodnih tudi 
sami pomagali prepevati. 

T u d i P r e š e r n o v dan v februarju 
smo počas t i l i s ku l t u r n im progra­
mom, k i so ga izvedli č l an i recita-
torskega k rožka osnovne šole K o ­
roška Be la , k i radi sodelujejo z nami 
ob raznih proslavah. L e t o š n j a pro­
slava je bi la povezana s stoletnico 
Z u p a n č i č e v e g a rojstva, kar je v 
svojem govoru zelo pos rečeno pove­
zala v»dja šolskega recitatorskega 
k rožka M a j d a M a l e n š k o v a . D o m a č i 
pevski zbor pod vodstvom Jaka 
Vebra je izpopolni l program še z 
umetn imi in narodnimi pesmimi. 

V m a r c u je nekaj žena praznovalo 
svoj praznik v domu, nekaj tovar i š ic 
pa se je podalo na izlet v M i r n o — 
obisk tovarne Dane in Sevnice — 
ogled tovarne L i s c a . Izlet je b i l 
dobro organiziran in zelo zanimiv. 
T a k o smo poleg ogleda same proiz­
vodnje žgan ih in brezalkoholnih pi­
j a č , oziroma sokov, zvedele tudi , da 
se je tovarna D a n a , k i zaposluje 
danes okrog 160 delavcev, med ka­
ter imi je 36 % ž ena , razvi la iz povoj­
ne male ž g a n j a r n e s pe t imi delavci . 

S posebnim v lakom, k i ga je prav v 
ta namen organiziral T T G in v ka­
terem je bi lo iz vse Slovenije — 150 
žensk z izjemo sprevodnika in 
vodiča — smo se pripeljale v Sev­
nico. Ogledale smo si tovarno L i s c a , 
po izdelkih kopalk, kravat in žen­
skega perila — s preko 650 zaposle­
n imi , med ka ter imi je okrog 45 % 
žensk . 

Sledi lo je kosilo v hotelu Ajdovec, 
popoldne pa po želji ogled Lu t rove 
k le t i i n starega gradu, k i je le delno 
oskrbovan. Osta lo popoldne smo 
prež ive le v dobrem razpo ložen ju ob 
igranju sevniškega ansambla, nakar 
pa smo se spet z v lakom odpeljale do 
Ljubl jane, nato pa vsaka v svojo 
smer. 

J a v o r n i č a n k e smo se vrni le še 
p r a v o č a s n o , tako, da smo se v domu 
s reča le še z osta l imi č l a n i c a m i , k i 
niso odšle na izlet. V domu so bile 

de ležne kra j šega kulturnega pro­
grama, k i so ga izvedl i d o m a č i pevski 
zbor pod vodstvom J a k a Vebra in 
mnogo o b e t a j o č a mladino — humo­
ristka Smole tova s K o r o š k e Bele. 
Vse pa je pozdravil predsednik D U 
J a v o m i k — K o r o š k a Be l a Frane 
A r h a r . S ledi la je pogostitev z zabavo 
za doka j šn je š tev i lo žensk (120). T o 
dokazuje da se žene rade poveselijo 
ob svojem prazniku — 8. marcu. 

V soboto, 18. marca, pa so prišli v 
dom gostovat z igro v dveh dejanjih 
»V vojni« č lan i dramskega odseka 
D U Ži rovnica pod vodstvom zelo 
delavne in prizadevne žene Vide M a -
t ičeve. Igra je bi la zaigrana lepo in 
o b č u t e n o predvsem pa je treba po­
hva l i t i prizadevnost igralk samih, 
ki so ž r t v o v a l e precej dragocenega 
časa . Z a zak l juček pa sta ob sprem­
l javi našega harmonikar ja F r . F ran­
ka J u l k a in Stane v duetu zapela 
P r e š e r n o v o O d že lezne ceste. Š k o d a 
le, da je bi lo zaradi slabega vremena 
nekoliko manj ude ležencev . Dejav­
nost D U Ži rovn ica je vredna posne­
manja, obenem pa spodbuda d r u š t v a 
da bi med seboj v e č k r a t izmenjala 
gostovanja in pr ikazala svojo de­
javnost. 

r a č u n , odnosno poroč i lo o finanč­
nem poslovanju v letu 1977. Poroči lo 
je bi lo sprejeto brez pripomb. V na­
daljevanju seje so pozi t ivno ocenili 
predvolilne akt ivnost i , še posebej 
ker so b i l i na dan volitev 12. marca 
doseženi zelo dobri rezul tat i , k i jih 
ne b i mogli primerjat i z rezultati 
volitev v p re j šn j ih mandatn ih do 
bah. 

Predsednik komisije za gospodar 
ska in komuna lna v p r a š a n j a Niko 
Praprotn ik je po roča l o stanju na 
pod roč ju komunalne dejavnosti in 
povedal, da še vedno niso zbrani vsi 
p r e d r a č u n i za urejanje in asfaltira­
nje cest, k i so v izdelavi pr i komu­
nalnem podjetju K o v i n a r Jesenice. 
Povedal je tudi , da so se pred dnevi 
sestali krajani na Dobravsk i ul ic i in 
se dogovori l i o nekaterih pomemb­
nih zadevah pri urejanju te ulice, še 
posebej, ker so v teku dela pri 
izgradnji zbi ra ln ika (kolektorjai 
Podoben razgovor naj bi opravili 
v prihodnjem tednu tudi z občan i n 
na St re lski in T r a v n o v i u l ic i . D a bi 
pospešil i in dosegli večjo aktivnost 
pri urejanju komuna ln ih vprašani 
v K S , bo potrebno sodelovanje s 
predstavniki samoupravne komu 
nalne skupnosti na Jesenicah. 

Svetu K S je bi la posredovana 
kra tka informacija o s ta l i šč ih kme­
tijske zeml j i ške skupnosti Jesenice 
v zvezi z preusmeritvijo Pristave, 
kjer naj b i v prihodnje namenil i več 
pozornosti pospeševan ju kmetijstva 
na tem področ ju . V ta namen 
komisija za gospodarska in komu­
nalna v p r a š a n j a organizira posve 
tovanje v domu na Pr i s t av i v Javor-
n i škem rovtu s predstavniki ustano\ 
ter d r u š t e v in družbenopol i t i čn ih 
organizacij , k i na Pr i s tav i prirejajo 
stalne a l i o b č a s n e prireditve z na­
menom, da bi poiskal i ustrezen pro 
stor tudi za te prireditve. 

V nadaljevanju seje so poslušali 
kra tko poroči lo o poteku zaključnih 
del na gradbišču o t roškega vrtca 
Bi ro ju .za urbanizem in stanovanj 
sko poslovanje bodo posredovali 
zahtevek, da pojasni ko l ikšna sred 
stva in za katera dela so doslej 
uporabljena pri urejanju o k o l i c 
o t roškega vr tca . V sklepnem delu 
seje so odobri l i denarni prispevek za 
izvedbo proslave 200-letnice prvega 
pristopa na Tr ig lav . 

V razpravi je bilo tudi pismo iz­
vršnega sveta skupšč ine občine Jese­
nice, k i obravnava izbedbo očišče­
va ln ih akci j , k i so namenjene učin­
kovi temu urejanju okolja. Ta jn i š tvu 
krajevne skupnosti bo o poteku te 
akcije v krajevni skupnosti izvršne­
mu svetu skupšč ine občine Jesenice 
posredovalo poroč i lo z ustrezno 
problematiko in predlogi, kako bi 
stanje izboljšal i . 

Obravnaval i so še nekatera ka­
drovska v p r a š a n j a , o č e m e r pa bo 
tekla beseda tud i na ponedeljkovi 
skupni seji koordinacijskega odbora 
za kadrovska v p r a š a n j a in izvršnega 
odbora krajevne organizacije S Z D L 

P R V A S K U P N A IN P R V E LOČENE S E J E 
V S E H T R E H Z B O R O V SKUPŠČINE OBČINE 

V N O V E M M A N D A T N E M O B D O B J U 
V sredo, 12. apr i la , dosedanji predsednik s k u p š č i n e 

o b č i n e Jesenice Slavko Osredkar sklicuje prvo skupno, kon-
stituantno sejo vseh treh zborov s k u p š č i n e o b č i n e Jesenice 
v novem mandatnem obdobju. Na njej bodo izvolili organe 
s k u p š č i n e , izvoli l i skupino delegatov, ki bo delegirala dele­
gate na seje zbora o b č i n s k u p š č i n e SR Slovenije, glasovali 
o listi kandidatov za č l a n e predsedstva SR Slovenije in volili 
delegate iz SR Slovenije za zvezni zbor s k u p š č i n e S F R Jugo­
slavije. 

Skupni seji bodo sledile l o č e n e seje zbora z d r u ž e n e g a 
dela, zbora krajevnih skupnosti i n d r u ž b e n o p o l i t i č n e g a 
zbora, k i j ih sklicujejo dosedanji podpredsednik J a n k o Sodja 
in predsednika Franc Ž e r j a v i n Teodor Kreuzer. Na l o č e n i h 
sejah bodo izvolil i predsednike i n podpredsednike zborov. 
Na seji zbora z d r u ž e n e g a dela bodo oblikovali tudi skupine za 
delegiranje delegatov v zbor z d r u ž e n e g a dela SR Slovenije, 
na seji d r u ž b e n o p o l i t i č n e g a zbora pa bodo glasovali š e o izvo­
l i tvi delegatov v d r u ž b e n o p o l i t i č n i zbor s k u p š č i n e SR Slo­
venije. 



K U L T U R A S E S T A V N I D E L S U B J E K T I V N E G A F A K T O R J A 
SOCIALISTIČNE DRUŽBE 

^(Nadaljevanje • 1. strani) 

D E L E G A T S K I S I S T E M 

Ze takoj na z a č e t k u moramo reči, 
da se je delegatski sistem v tem 
prvem delegatskem obdobju uvelja­
vil kot ogrodje na šega po l i t i čnega 
sistema, prek katerega delavski raz­
red in vsi delovni ljudje i z raža jo 
svoje interese, mnenja in uveljavlja­
jo svoj odloč i len vpl iv pr i dogovar­
janju in o d l o č a n j u . Ce poudarjamo, 
da se je uvel javi l , s tem seveda še ne 
trdimo, da je zaživel v vsej svoji vse­
binski r az sežnos t i . S rečeva l i smo se 
Se s š t ev i ln imi slabostmi in odstopa­
nji in nemalokrat so delegati pr iha­
jali na seje kot nekdanj i odborniki , 
ne da bi predhodno vsaj o pomemb­
nejšem gradivu razpravl ja l i v svoji 
bazi, mnogokrat to niso opravi l i n i t i 
v svoji delegaciji, še manj pa je b i lo , 
primerov, da b i po sejah delegati 
prenašali dogovorjeno vsebino med 
svoje volilce in se zanjo tudi zavze­
mali, kar sodi v pod roč j e odgovor­
nosti delegatov. K l j u b temu pa mo­
ramo reči, da danes o ku l tu r i , njeni 
vsebinski zasnovi in o njeni v logi v 
samoupravni soc ia l i s t ičn i d r u ž b i 
razpravlja mnogo več delovnih l judi 
in občanov kot je bilo to pred uved­
bo delegatskega sistema, ko so b i l i 
programi, ozi roma programske za­
snove in sploh k u l t u r n a po l i t ika iz­
ključno p r e p u š č e n i samim izvajal­
cem kulture. 

Seveda pa ne moremo in ne 
smemo krivde za vse to nalagati iz­
ključno delegacijam in delegatom a l i 
celo ku l tu rn i skupnost i kot t ak i , kar 
se v naš i praksi nemalokrat dogaja. 
To ni n i t i objektivno, n i t i marksi­
stično, ka j t i delegatski sistem kot 
ogrodje po l i t i čnega sistema bo zaži­
vel v vsej svoji vsebinski ž l a h t n o s t i 
takrat, ko bodo vse subjektivne so­
cialistične sile d r u ž b e z zvezo komu­
nistov na čelu postale njegov organ­
ski del, a l i kakor pravi E d v a r d K a r ­
delj, faktor njegove zavesti. T e sile 
so bile doslej le preveč na obrobju 
delegatskega delovanja, ga ob iča jno 
kritizirale, da se p repočas i uveljav­
lja, niso se pa vk l jučeva le v njegovo 
delovanje. P r e p r i č a n i smo, da bo 
drugo mandatno obdobje delegatsko 
konstituirane skupšč ine kul turne 
skupnosti kval i te tno hitreje napre­
dovalo, saj smo pri zadnjih vol i tvah 
iz sp lošnih v večini primerov preš l i 
na posebne delegacije, razen tega pa 
je prav to v p r a š a n j e osrednja tema v 
zvezi komunis tov, k i bo nedvomno 
na kongresih, k i so pred nami dala 
neposredne idejne in po l i t i čne nalo­
ge za h i t r e j š i nadaljnji razvoj pol i ­
tičnega sistema soc ia l i s t i čnega sa­
moupravljanja. 

S V O B O D N A M E N J A V A D E L A 

Tesno s tem v p r a š a n j e m se po­
vezuje v p r a š a n j e svobodne menjave 
dela, oziroma ko l iko smo uspeli v 
tem, da b i delavci v ku l t u r i svoje 
delo va lor iz i ra l i glede na to, kol iko 
smo prispevali k ustvarjanju nove 
vrednosti v mater ia ln i proizvodnji , k 
povečanju produkt ivnost i vsega 
družbenega dela in k razvoju d r u ž b e 
kot celote. Uvel javl janje n a č e l a svo­
bodne menjave dela, to je dogovar­
janje in sporazumevanje z delavci v 
materialni proizvodnji in z drugimi 
delavci, k i ustvarjajo prihodek se, 
kakor tud i delegatski sistem na­
sploh, tesno povezuje s koren i t imi 
spremembami v razumevanju ku l tu ­
re ter njenega po loža ja in vloge v 
združenem delu, s prebujenostjo in 
razvitostjo k u l t u r n i h potreb in inte­
resov ter ku l tu rne tvornost i delov­
nih l judi , oz i roma na kra tko z razvi­
tostjo k u l t u r n i h interesov i n k o n č n o 
tudi, ka r je najbolj pomembno, z 
razvitostjo dohodkovnih odnosov v 
temeljnih organizacijah z d r u ž e n e g a 
dela. K a j t i dejstvo je, da se delavci v 
materialni proizvodnj i l ahko dogo­
varjajo in sporazumevajo z de lavci v 
kulturi o programih in valor izaci j i 
teh programov le, če so r e sn i čno 
gospodarji svojega dela i n rezulta­
tov dela, ozi roma sredstev, k i j i h 
ustvarjajo, poleg seveda razvi tost i 
interesov za ku l turo . P r a v tu pa v 
našem d r u ž b e n e m razvoju zaostaja­
mo. Zato k r i t i ka , da so interesne 
skupnosti kr ive za p r e p o č a s n o uve­
ljavljanje svobodne menjave dela n i 
sprejemljiva, ker gre pr i tem za dol­
goročen proces in širšo odgovornost 
vseh subjekt ivnih soc ia l i s t ičn ih s i l in 
krivda ku l tu rne skupnost i kot se­
stavnega dela subjekt ivnih social i ­
stičnih s i l je t o l i k š n a , k a k r š n a je 
krivda tud i ostal ih subjekt ivnih de­
javnikov. Seveda so nekatera inte­
resna p o d r o č j a dosegla še primerno 
stopnjo dogovarjanja in sporazume­
vanja pri svobodni menjavi dela, na 
Primer zdravstvene skupnosti , kjer 
Pa je tudi interes delavcev mnogo 
bolj razvi t i n prisoten, kakor, na 
primer, v k u l t u r i . 

K l j u b temu, da smo dosegli tako 
na področ ju uveljavljanja delegat­
skega sistema, kakor tudi pri svo­
bodni menjavi dela do ločen i napre­
dek, pa se vendarle še v mnogih 
sredinah obravnava ku l tu ra po sta­

rem, kot z d r u ž b a nekih entuziastov, 
zanesenjakov, k i si prosti č a s izpopol­
njujejo z r az l i čn imi ku l t u rn imi de­
javnos tmi , a l i kakor celo nekateri 
pravijo hobij i , ne pa kot sestavni del 
z d r u ž e n e g a dela, kakor nas opre­
deljujeta ustva in zakon o združe­
nem delu. Č e p r a v ustava tako opre­
deljuje vlogo in naloge kul ture v 
samoupravni socia l i s t ični d ružb i , pa 
vendarle se n a š a s k u p š č i n a na 
področ ju kul ture zelo počas i uve­
l javl ja kot enakovreden zbor^skup-
šč ine obč ine . Vendarle ne po naš i 
k r ivd i , t e m v e č predvsem zaradi 
takega razumevanja kul ture kakor 
smo omeni l i . T o i lus t r i ra tudi dej­
stvo, da je trajalo kar sedem mese­
cev od sklepanja o osnutku samo­
upravnega sporazuma o zd ruževa ­
nju sredstev za izgradnjo novega 
osrednjega delavskega kulturnega 
doma na Jesenicah v naš i skupšč in i , 
pa do t renutka, da je osnutek prišel 
na dnevni red zbora z d r u ž e n e g a dela 
skupšč ine obč ine Jesenice in še to po 
dveh delegatskih intervencijah. 

E N A K O M E R N O S T IN 
C E L O V I T O S T R A Z V O J A 

V p r a š a n j e , k i ga velja poudar i t i ob 
tej p r i l i k i je tudi v p r a š a n j e enako­
mernega in celovitega razvoja n a š e 
d r u ž b e . K a j t i tu k r i t i č n o o p a ž a m o 
pa tudi opozarjamo, da se nekatera 
interesna področ ja hitreje razvijajo 
od drugih i n že izredno pomembno 
presegajo r e p u b l i š k a popreč j a pa 
tudi s r e d n j e r o č n e cilje. Seveda je 
zato tudi nj ihova stopnja rasti 
večja , oz i roma je višja stopnja pri­
spevka de lovnih l judi . K e r je n a š 
s r edn je ročn i d r u ž b e n i dogovor, da 
skupna i n sp lošna poraba morata 
zaostajati za rastjo d r u ž b e n e g a pro­
izvoda, kar v g lobalu tud i drž i , zato 
zaradi t ak ih odstopanj seveda mo­
rajo nekatere interesne skupnosti , 
med drugim tudi n a š a , zaostajati za 
rastjo. Ob tem velja še poudar i t i 
dejstvo, da se n a š a ku l t u rna skup­
nost strogo drž i dogovora na repub­
liški konferenci S Z D L , n a m r e č , da se 
v redno prispevno stopnjo, k i jo pla­
čuje jo delovni ljudje ne vk l juču je 
r az š i r j ena reprodukcija, to je novo­
gradnje in modernizaci ja , t e m v e č da 
naj se za to dosegajo z de lovnimi 
l judmi posebni dogovori, oziroma 
sporazumi. Tega pa se ne drži jo vse 
interesne skupnost i in ravno zato 
prihaja do ve l ik ih razvojnih odsto­
panj, to je zaostajanje enega pod­
roč ja zaradi h i t re j šega razvoja dru­
gega, čep rav smo v vseh n a š i h pol i ­
t i čn ih dokument ih proklamira l i , da 
se bomo zavzemali za celovit raz­
voj d r u ž b e . V tej celovitost i pa ne­
dvomno ku l tu ra , kot sestavni del 
zd ruženega dela, zahteva d r u g a č e n 
odnos in d r u g a č n o obravnavo. Vse 
to pa le dokazuje p re j šn jo ugotovi­
tev, n a m r e č , da bo potrebnih še 
veliko prizadevanj za pravi lno ra­
zumevanje vloge in nalog kulture v 
samoupravni socia l i s t ični d ružb i . 

K U L T U R A S U B J E K T I V N I 
F A K T O R S O C I A L I S T I Č N E 

D R U Ž B E 
Z a tako stanje in spreminjanje 

takega stanja pa nosijo neposredno 
odgovornost tudi izvajalci obč inske­
ga programa kul turne skupnosti kot 
sestavni del subjektivnega faktorja 
soc ia l i s t ične d r u ž b e , pod kater im 
razumevamo ne samo zvezo komu­
nistov in ostale d r u ž b e n o p o l i t i č n e 
organizacije, kot so soc ia l i s t i čna 
zveza delovnega l judstva, s indika t i , 
zveza s indikatov in drugi, ampak 
tudi vse tiste d r u ž b e n e organizacije, 
k i imajo svoj interes in vpl iv v d r u ž ­
benih odnosih i n , k i na r az l i čne nač i ­
ne vplivajo na d r u ž b e n o zavest in na 
reševan je d r u ž b e n i h problemov. K 
subjektivnemu faktorju zatorej so­
dijo tudi d r ž a v n i organi, znanost, 
strokovne s lužbe in vsi drugi orga­
n iz i ran i faktorj i idejnega, po l i t i čne­
ga, strokovnega, materialnega, 
znanstvenega in kul turnega ustvar­
janja . T a k po loža j kul ture v n a š i sa­
moupravni soc ia l i s t ičn i d r u ž b i je 
opredelila ustava iz leta 1974, k i 
pravi , da je ku l tu ra , poleg vzgoje in 
i z o b r a ž e v a n j a ter znanost i , bistven 
dejavnik razvoja soc ia l i s t ične d r u ž ­
be, večje produkt ivnost i dela, raz­
voja ustvar ja lnih sil l judi in vse­
stranskega razvoja osebnosti, huma-
niziranja soc ia l i s t ičn ih samouprav­
nih odnosov i n sp lošnega napredka 
d r u ž b e . V k ra tk ih besedah bi lahko 
rekl i , da mora b i t i n a š a ku l t u rna 
po l i t ika in celotno ku l tu rno delo­
vanje in snovanje uprto k tem c i ­
ljem, .to je na dviganje d r u ž b e n e 
zavesti delovnih l judi in o b č a n o v ter 
na u re sn i čevan je novih d r u ž b e n o ­
ekonomskih odnosov, oziroma na 
u r e sn i čevan j e oblasti delavskega 
razreda in vseh delovnih l judi . 

Č e p r a v smo tako v i zv r šnem od­
boru kakor tudi v skupšč in i kul turne 
skupnosti v tem mandatnem obdob­
j u mnogokrat poudarjali tako usme­
ritev kul ture in to opredeljevali tudi 
v naš ih programskih zasnovah, mo­
ramo k r i t i č n o in s a m o k r i t i č n o pri­
znat i , da so programske zasnove 
velikega dela izvajalcev kulturnega 

programa še precej odmaknjene od 
teh nalog i n ciljev. 

Doslej smo zelo nedvoumno v 
naš ih programskih zasnovah po­
udarjali , da ku l tu ra za nas mora 
pomenit i b i tko za osvobajanje člo­
veka in dela, bitko za vedno višjo 
stopnjo d r u ž b e n o e k o n o m s k i h odno­
sov. T o pa pomeni povečeva t i mož­
nosti za boga te j še gmotno in duhov­
no živl jenje , kar pomaga ustvarjat i 
na jš i rše m o ž n o s t i za vsestranski raz­
voj d r u ž b e n i h dejavnosti in za ust­
varjalne m o ž n o s t i delovnih l judi v 
d r u ž b e n i h dejavnostih. R a v n o za­
radi .take vloge in nalog kul ture , si 
pridobivamo sredstva za svojo de­
javnost na osnovi svobodne menjave 
dela in sicer zato, da poudarim še 
enkrat, ker s svojo dejavnostjo pri­
spevamo, oziroma moramo prispe­
vati k ustvarjanju nove vrednosti v 
mater ia lni proizvodnji , k p o v e č a n j u 
produkt ivnost i vsega d r u ž b e n e g a 
dela in k razvoju d r u ž b e kot celote. 
M i s l i m , da ni potrebno posebej 
poudarjati , da danes lahko le osve­
ščen in razgledan delavski razred z 
visoko stopnjo d r u ž b e n e zavesti ob­
vladuje moderno tehnologijo i n 
u resn iču je svoj položaj kot nosilec 
oblasti v n a š e m soc ia l i s t i čnem sa­
moupravl janju. In ravno te kva l i ­
tete z n a š o dejavnostjo moramo raz­
vi ja t i , dvigat i in pospeševa t i . Zato 
smo doslej nenehno ponavl ja l i , da 
n a š a programska dejavnost mora 
postat i dejavnik kulturnega osve-
š č a n j a i n socialnega osvobajanja de­
lovnih l judi , da mora b i t i dejavnik 
h i t r e j šega prebujanja ku l tu rn ih po­
treb i n interesov delovnih l judi . 
R a v n o zato smo doslej nenehno po­
navl ja l i , da je treba hitreje uveljav­
l ja t i samoupravni položa j delavcev 
— neposrednih proizvajalcev v k u l ­
tu rn i po l i t i k i , ker smo v tem videl i 
jamstvo za h i t r e j š e uveljavljanje 
kul ture ko t sestavine z d r u ž e n e g a 
dela. 

K O L I Č I N S K O P R E S E G A M O , 
V S E B I N S K O Z A O S T A J A M O 

Č e p o s k u š a m o sedaj iz teh vidikov 
ocenjevati in oceniti lanskoletno de­
javnost izvajalcev kulturnega pro­
grama, potem bomo videl i , da se še 
precej n a š i h programov odvija m imo 
teh nalog in ciljev. Č e p r a v smo kol i ­
č insko lanskoletni program po­
membno presegli, vsaj v večini pr i­
merov, pa moramo pr izna t i za neka­
tera pod roč j a kval i te tno in vsebin­
sko stagnacijo. Še vedno je p reveč 
primerov, da igramo, pojemo, muzi -
ciramo a l i prirejamo raz l ične pro­
grame zaradi programov samih, za­
radi kol ič inskega u r e s n i č e v a n j a pro­
gramov in s tem pridobivanja d ruž ­
benih sredstev, ne pa zaradi spre­
minjanja d r u ž b e n i h odnosov, dviga­
nja zavesti , razgledanosti, humani-
ziranja samoupravljanja, spodbu­
janja vedeže l jnos t i in podobno. Se­
veda pa imamo tudi izjeme, kjer so 
revolucionarno spremenili svojo pro­
gramsko dejavnost pa tudi sami 
izvaja lc i se mnogokje vsak dan bolj 
zavedajo, da s svojo dejavnostjo 
predstavljajo pomemben faktor v 
n a š e m samoupravnem social is t ič­
nem razvoju. K a j t i danes ku l tu rn i 
izvaja lc i — igralci , pevci, glasbeniki, 
l i kovn ik i , kn j ižn ičar j i in drugi, ne 
morejo b i t i samo p renaša l c i in izva­
j a l c i ku l tu rn ih dobrin, če se tako 
iz raz im, ampak tudi k u l t u r n i ani-
matorj i , k u l t u r n i akt ivnost i v oko­
lju , kjer živijo in delajo, živo in 
ak t ivno vk l jučen i v delegatski si­
stem. T o pa hkra t i pomeni, da se 
bomo tudi sami izvajalci kul turnega 
programa mora l i usposabljati za 
tako svojo vlogo v naš i samoupravni 
socia l is t ični d r u ž b i . 

P r i ocenjevanju izvedenega pro­
grama v lanskem letu se moramo ob 
nekaterih kaza lc ih resno zamis l i t i in 
tvorno iskat i potov za h i t re j š i na­
dal jnj i razvoj. Č e se z nekaj bese­
dami z a d r ž i m o samo pri kn j i žn iča r ­
ski dejavnosti , k i jo zaradi svoje 
izraznost i , m n o ž i č n o s t i in pomemb­
nosti pr i ku l tu rnem osveščan ju , raz­
gledanosti i td . , u v r š č a m o na prvo 
mesto, potem moramo pr iznat i , da 
je to še vedno izk l jučno domena 
knj ižn ičar jev , k i moramo pr iznat i , 
tudi niso opravi l i vsega, ne pa tudi 
akci jska naloga vseh k u l t u r n i h dru­
š t ev in organizacij . Vs i bi moral i bi t i 
agitatorji i n pospeševalc i dobrega 
branja. Seveda pa bo potrebno še 

. mnogo kaj postori t i , da knjigo pri­
b l i ž a m o delavcem in vsem delovnim 
l judem. Na j ponovimo že v e č k r a t 
i z ražene zahteve, da bo potrebno s 
p o t u j o č o kn j ižn ico prodreti v delov­
ne organizacije, v krajevne skupno­
sti , k i še nimajo svojih kn j ižn ic , 
da bo potrebno uvesti k rožen je 
kn j ižnega fonda iz centralne v pod­
r u ž n i č n e p o d r u ž n i č n e knj ižn ice , da 
bo potrebno z l i te rarn imi večeri in 
drugimi ob l ikami dela bolj uč in­
kovito propagirati knjigo in dvigat i 
bralno kul turo . Ponavl jamo pa še 
enkrat, da to ni samo stvar knj ižni ­
čar jev , č ep rav bi moral i b i t i prvi 
pobudniki za to, t emveč vseh kul tur­
nih d r u š t e v in organizacij . 

Poudar i t i moramo, da je ne­
dvomno bralna kul tura med občan i 

* 

LIKOVNE NOVICE 
D O L I K O V C I K O L E K T I V N O R A Z S T A V L J A J O 

V L I K O V N E M S A L O N U R U Š E 

Nocoj, 6. aprila, bodo v l ikovnem salonu v Rudah s kon­
certom na harmoniki Cvetka R e m š k a , odprli kolektivno raz­
stavo l ikovnih del č l a n o v likovnega kluba D O L I K pr i D P D 
Svoboda Tone Č u f a r Jesenice. V R u š a h se predstavlja 17 doli-
kovcev s 33 l ikovnimi deli, k i j ih je za razstavo izbral umet­
nostni zgodovinar in l ikovni krit ik Cene A v g u š t i n , in sicer: 

Janez A M B R O Ž I Č (2), Rudolf A R H (2), Franc B E R C E (2), 
Branko Č U Š I N (2), J o ž e D A K S K O F L E R (1), Franc D O L I N -
Š E K (3), N ika H A F N E R (1), J a n k o K O R O Š E C (3), Zdravko 
K O T N I K (1), Janez K O Z A M E R N I K (1), Franc K R E U Z E R (2), 
Pavel L U Z N I K (3), Tine M A R K E Ž (2), Miro P E N G A L (1), Tone 
T O M A Z I N (3), Cveto V E L I K A J N E (1) in T o m a ž Z E L E Z -
N I K (3). 

L I K O V N A D E L A B O N I J A C E H A V Š I V C E V I H I Š I 
V R A D O V L J I C I 

Akademski slikar B O H I Č E H te dni razstavlja svoje slike 
v a kri lni tehniki, grafiko in malo plastiko v Š i v č e v i h i š i v Ra­
dovljici. T o je njegova ž e druga samostojna razstava v radov­
l j i š k i o b č i n i , medtem ko je kolektivno razstavljal ž e v r a z l i č ­
nih kraj ih o ž j e in š i r š e domovine pa tudi v zamejstvu. 

Razstava v Radovljici je odprta vsak dan do 23. aprila. 

j e sen i ške obč ine na mnogo višji 
stopnji kot jo prikazuje s tat is t ika v 
poroč i lu . T u moramo omenit i zelo 
masovno gibanje za F inžga r j evo 
bralno z n a č k o , k i ga izvajajo naše 
šole , nadalje obvezno č t ivo , kar je 
nemalokrat tudi č t ivo za s t a r š e šolo­
obveznih otrok, nadalje lastne knjiž­
nice, ozi roma nakup knjig, prodor 
dar i ln ih knjig, P r e š e r n o v a kn j i žna 
zbi rka in k o n č n o tudi prebiranje 
romanov, novel in podobno v dnev­
nem časop i s ju in revijah. Se š t evek 
vsega tega nam nedvomno da mnogo 
bolj objektivno sliko nivoja bralne 
kul ture v občini . 

Podobno oceno b i lahko da l i tudi 
na dramsko dejavnost, ozi roma od­
nos n a š i h o b č a n o v do te dejavnosti, 
kaj t i odnos do dramskih prireditev 
ne moremo mer i t i samo skozi odnos 
do predstav amaterskega gledal išča 
Tone Č u f a r in ostal ih dramskih dru­
žin v občini , t e m v e č tudi skozi odnos 
do dramskih prireditev na televiziji 
in radiu in k o n č n o tudi skozi dej­
stvo, da naš i o b č a n i tudi zahajajo na 
predstave v L jub l jano in drugam. 
Vse to pa seveda zahteva od n a š i h 
izvajalcev mnogo več k r i t i čnos t i pr i 
izboru programa pa tudi neprestane­
ga prizadevanja za kva l i te tn i dvig 
odrskega izraza. Ob vsem tem pa 
bomo mora l i zače t i bolj k o r a j ž n o 
uvajat i tudi druge oblike odrskega 
i z ražan ja , recitatorske večere , ve­
čere u m e t n i š k e besede, predstavlja­
nje d o m a č i h in svetovnih vel ikanov 
u m e t n i š k e besede in podobno. 

Mnogo več pozornosti kot doslej 
pa bomo seveda moral i namenjati 
celotni amaterski tvornost i v občin i . 
K a j t i podatki v poroči lu nam kaže­
jo, da imamo v občini ogromno ama­
terske dejavnosti , ogromno amater­
skih delavcev, k i j i m je potrebna 
večja s trokovna p o m o č , da bi lahko 
šli v korak s kva l i t e tn imi zahtevami 
časa , pa tudi, da bi se hitreje vse­
binsko p reobraža l i . T o pa bo moč le, 
če se bo zveza ku l tu rn ih organizacij 
obč ine kadrovsko okrepila in zače la 
bolj odgovorno in uč inkov i to izva­
j a t i svojo vlogo pri u r e sn i čevan ju 
programa kulturnega delovanja v 
občini . 

N a področ ju glasbene dejavnosti 
na eni s trani be lež imo velik kva l i ­
tetni napredek pa tudi vsebinsko 
obogatitev programske dejavnosti , 
na drugi pa veliko stagnacijo, kar se 
nedvomno povezuje s pomanjka­
njem strokovnega kadra, č e m u r bo 
letos potrebno nameni t i osnovno po­
zornost. 

Najbol j kon t in iuran razvoj pa 
tud i trajno kval i te tno rast be l ež imo 
na l ikovno-razstavnem p o d r o č j u , k i 
nedvomno pomeni pomemben de­
javnik pr i kulturno-estetski vzgoji 
delovnih l jud i in občanov , predvsem 
pa mladine, k i zelo pogosto obiskuje 
razstave. 

Z veseljem tudi ugotavljamo, da 
se obisk v n a š i h dveh kul turno zgo­
dovinskih h i š ah , to je v P re še rnov i 
in F inžgar jev i rojstni hiši iz leta v 
leto poveču je . N a š a prizadevanja v 
prihodnje pa morajo b i t i usmerjena 
v to, da se tud i t e h n i č n i muzej 
že l eza rne Jesenice postopno odpre 
za javnost, č e p r a v tud i že danes 
beleži zelo velik obisk organiziranih 
skupin. M a n j smo lahko zadovoljni 
z os ta l imi akci jami s pod roč j a var­
stva kul turne dedišč ine , p r e p o č a s n o 
obnovo Liznekove d o m a č i j e v 
K r a n j s k i gori in z ostal imi akci jami , 
k i j i h izvaja zavod za s p o m e n i š k o 
varstvo K r a n j na n a š e m o b m o č j u . 

Pomemben napredek smo dosegli 
tudi na področ ju arhivske dejavno­
sti, k i jo za nas opravlja zgodovinski 
arhiv L jub l j ana — enota K r a n j , saj 
smo na Jesenicah usposobili arhiv­
sko sk lad išče in uvedli d e ž u r n o 
s lužbo . 

V naš i oceni ne moremo mimo 
oživl janja kul turne dejavnosti na 
osnovnih šo lah , oziroma snovanja 
prvih šolskih ku l tu rn ih d r u š t e v , kjer 
z zelo obsežno in razgibano dejav­
nostjo nedvomno predn jač i osnovna 
šola v Žirovnici , p rep r i čan i pa smo. 

da se j i bodo v kratkem pr id ruž i l e 
tudi ostale šole v jeseniški občini . 

Prav gotovo pa največj i deficit 
izkazujemo na pod-oč ju filmske 
vzgoje, kjer smo sicer poskuša l i s 
prv imi koraki , vendar to n i dovolj . S 
kino podjetjem Jesenice, k i bi na 
tem moral b i t i še kako zainteresiran, 
bo potrebno izdelat i do lgoročni pro­
gram filmske vzgoje, kaj t i s tovrstno 
ku l tu ro se v občini ne moremo po­
hva l i t i . 

I zv r šn i odbor v svoji oceni ni zajel 
vseh področ i j a l i se j i h je samo 
dotakni l , poudari l je samo tista, k i 
so v bistvu najbolj pomembna v po­
gledu zadovoljevanja ku l tu rn ih po­
treb in interesov delovnih l judi in 
o b č a n o v . 

V poroč i lu je žal izpadlo celotno 
področ je sodelovanja z zamejstvom, 
oziroma predvsem s Slovenci na 
avstrijskem K o r o š k e m , k i i m a že 
trajne oblike, kakor tudi sodelova­
nje z ostal imi bra tskimi republ ikami 
in pokraj inami, še posebno pa s 
pobratenim Val jevom. Vse to je 
zajeto v š tev i lk i nastopov, n i pa po­
sebej poudarjeno, č e p r a v je sodelo­
vanje dovolj pomembno. V prihod­
nje bo potrebno vse to še bolj po­
glabljati in sodelovanje razš i r i t i tudi 
na K a n a l s k o dol ino v Avs t r i j i . 

Ob sklepu pa še enkrat moramo 
poudari t i , da v p r a š a n j e kul ture v sa­
moupravni socia l is t ični d r u ž b i mora 
postati stvar vseh organiziranih so­
c ia l i s t ičn ih sil in da mora bolj uč in­
kovito prodreti v sleherno temeljno 
organizacijo zd ruženega dela in kra­
jevno skupnost, k i se morajo zače t i 
ukvarja t i tudi s problemi ustvarjal­
nih m o ž n o s t i in kulturnega živl jenja 
delovnih l judi . K u l t u r n o delovanje 
mora postati sestavina nj ihovih raz­
vojnih programov, če h o č e m o in to 
moramo, da bo ku l tu ra postala del 
vsakodnevnega življenja delovnih 
l judi in občanov , kar je nj ihova 
ustavna pravica in zato tudi dolž­
nost vseh organiziranih zavestnih 
soc ia l i s t ičn ih s i l , da to zagotavlja­
jo.« 

S ledi la je ž i v a h n a razprava v ka­
teri so med drugim delegati k r i t i z i ­
ral i neodgovoren odnos zavoda za 
spomen i ško varstvo K r a n j do obvez­
nosti, k i j i h je prevzel v jesenišk i ob­
čini . Poudarjeno pa je tudi bilo, da 
izvajalci kul turnega programa mo­
rajo pr i programiranju svojega dela 
bolj u p o š t e v a t i š t ud i jo o k u l t u r n i h 
potrebah in interesih, k i je bi la nare­
jena v občini . 

V nadaljevanju so obravnaval i in 
sklepal i o finančnem poroči lu in za­
k l j učnem r a č u n u kul turne skupno­
sti Jesenice za leto 1977, o valoriza­
ci j i osebnih dohodkov delavcev v 
ku l tu r i , medtem, ko so razpravo o 
pr ipombah z d r u ž e n e g a dela in kra­
jevn ih skupnostih k dopolni lu samo­
upravnega sporazuma o temeljih 
plana kul turne skupnosti Jesenice in 
kul turne skupnosti Slovenije za ob­
dobje 1976-1980 za leto 1978 prelo­
žili na eno pr ihodnj ih sej, ker raz­
prava še n i z a k l j u č e n a . 

Sprejeli so tudi začasn i sklep o 
konst i tu i ranju nove skupšč ine k u l ­
turne skupnosti Jesenice, k i bo imela 
54 delegatskih mest in sicer 36 v zbo­
ru uporabnikov (25 iz z d r u ž e n e g a 
dela in 11 iz krajevnih skupnosti) in 
18 v zboru izvajalcev. Sk len i l i so 
tudi , da bo konst i tuantna seja skup­
šč ine kul turne skupnosti Jesenice 
20. apri la in določil i dnevni red. 

Ob sklepu zelo razgibane seje se je 
predsednik skupšč ine Mi ros l av N o č 
zahval i l vsem delegatom za tvorno 
sodelovanje in ocenil preteklo man­
datno obdobje kot zelo uspešno , k i 
pa obenem obvezuje novo skupšč ino , 
da še bolj pospeši razvoj samouprav­
ne socia l i s t ične kul ture v občini . 

Dopisujte v Železarja 



Po dolgotrajni bolezni se 
je ustavilo srce prvoborca 
in revolucionarja Antona 
L o n c n a r j a - T o n č k a s parti­
zanskim imenom Zoro. Nje­
govo trdo ž i v l j e n j e in revo­
lucionarno borbeno pot je 
prekinila neizprosna smrt v 
petek, 17. marca 1978 v 
D o m ž a l a h , kjer je T o n č e k 
Loncnar z ž e n o Angelco 
ž i v e l in aktivno d r u ž b e n o ­
p o l i t i č n o deloval dvajset 
let. 

Anton Loncnar se je rodil 
na Jesenicah 3. januarja 
1912. leta. O č e t u T o m a ž u in 
mami F r a n č i š k i se je rodilo 
sedem otrok. Š t e v i l n a de­
lavska d r u ž i n a je stanovala 
pri Mencingerju v eni sobi. 
O č e edini redni k d r u ž i n e je 
delal v tovarni, v hladni va­
ljarni na Savi . 

Po S tiri razredni osnovni 
soli je T o n č k a sprejel v uk 
č e v l j a r Andrej Š m i d . Po 
opravljeni u č n i dobi pa 
zanj ni bilo zaposlitve. Po­
manjkanje v d r u ž i n i je sili­
lo petnajstletnega d e č k a , 
da se je zaposlil v tovarni. 
Njegova prva zaposlitev je 
bila » n a p l a c u « , kjer je 
opravljal raznovrstna tež ­
ka dela za skop z a s l u ž e k . 

K o t vajenec, brezposelni 
č e v l j a r i n delavec tovarne, 
je spoznal krivice, k i j ih 
trpi delavstvo, trpljenje in 
nujnost boja delavskega 
razreda za i z b o l j š a n j e soci­
alnih razmer in odpravo 
i z k o r i š č a n j a . Zaradi na­
prednih idej in » p r e v r a t -
n i š k i h m i s l i « Anton Lonc­
nar ni bi l sprejet v obrat, 
bil je » t a r d e č « in » J e l e n o -
v e c « , te delavce pa je K I D 
š e posebno z a v r a č a l a in j ih 
pr i » r e d u k c i j a h « s praznimi 
izgovori odslavljala. 

Po naravi je bil T o n č e k 
Loncnar veseljak, d r u ž a ­
ben, zelo rad je pel, plesal, 
se u d e l e ž e v a l izletov in pri ­
reditev, k i j ih je organizi­
rala S M R J in j e s e n i š k a 
Svoboda. Najraje in n a j v e č ­
krat se je z a d r ž e v a l v 
Delavskem domu na Jeseni­
cah. Kot č l a n š a h o v s k e 
sekcije je sklepal trdna pri­
jateljstva s komunisti in re­
volucionarji in to je bila 

TONETU 
L O N C N E R J U 

V SLOVO 
njegova š o l a marksizma, 
posebno š e v razpravah z 
Viktorjem S t r a ž i š a r j e m , 
Tonetom Č u f a r j e m , Venc-
Ijem Perkom, Slavkom Se-
r a č e v i č e m in njegovo ž e n o 
Angelco, Ivanom, Danijem 
in J o ž e m Pesjakom in mno­
gimi drugi komunisti in 
revolucionarnimi delavci. 
Že l ja po znanju in spozna­
nju novega ga je vodila v 
k n j i ž n i c o Delavskega do­
ma, kjer si je izposojal 
knjige z m a r k s i s t i č n o vse­
bino in o njih razpravljal 
s prijatelji in sodelavci. 
T a k o je T o n č e k Loncnar 
krepil svojo napredno re­
volucionarno borbeno misel 
in jo š i r i l med delavce z 
osebno p r e p r i č a n o s t j o , da 
mora zmagati boj delavskih 
m n o ž i c za p r a v i č n e j š i d r u ž ­
beni red. 

Leta 1938 je bil sprejet v 
k o m u n i s t i č n o partijo Slo­
venije. Ob okupaciji se je 
v k l j u č i l v odbor O F , kjer je 
skupaj s Tonetom R i č k o m , 
M i c i Hafner in Rozko Oblak 
deloval po navodil ih partije 
in č a k a l na njen poziv za 
odhod v partizane. 15. 
decembra 1941. leta je bil 
v k l j u č e n v grupo, ki je vo­
dila znano decembrsko 
vstajo. V partizanih je T o n ­
č e k Loncnar prevzel ime 
Zoro, ki je simboliziral 
njegov upor zoper krivice 
in i z k o r i š č a n j e ter boj za 
svobodo in pravico delov­
nega č l o v e k a . 

Njegovo revolucionarno 
delovanje ni ostalo prikrito 
okupatorju. Metode » p o v r a ­
č i l n i h u k r e p o v « in svojo 
m o č , da bi T o n č k a Lonc-
narja-Zoroja zajeli, š t r l i 
njegovo revolucionarno za­
vest in u n i č i l i njegove idea­
le o p r a v i č n o urejeni in 
svobodni delavski skupno­
sti, so n e m š k i okupatorji 
spomladi 1942. leta iznesli 
nad vso Loncnarjevo d r u ž i ­
no in jo izselili v t a b o r i š č e 
Wernfels pri Nurnbergu v 
N e m č i j i , odkoder so se 
vrni l i š e l e po osvoboditvi 
17. maja 1945. leta. 

Razne d o l ž n o s t i in funk­
cije so T o n č k a Loncnarja v 
svobodni domovini, njeni 
d r u ž b e n i in materialni iz­
gradnji vodile z Gorenjske 
na Reko in iz Reke v 
D o m ž a l e . Neprestani napo­
ri in brezkompromisni boji 
za svobodo delovnih ljudi 
in njihovo l e p š o prihod­
nost, so i z č r p a l i njegove 
sile. 

Hi tra in prezgodnja smrt 
je delavskemu razredu iz­
trgala predanega borca za 
njegovo l e p š k o b o d o č n o s t , 
ostal pa bo nanj svetal 
spomin, k i ga obujajo cilji 
in ž i v l j e n j s k a borbena pot 
Antona L o n c n a r j a - T o n č k a -
Zoroja. 

U S P E L N A S T O P MESARIČEVE V REPUBLIŠKI R E P R E Z E N T A N C I 

P R I Z N A N J E NAJBOLJŠIM V AKCIJ I 
»LEPE ROŽE IN OKOLICA« 

T u r i s t i č n o d r u š t v o Jesenice je na o b č n e m zboru, 24. mar­
ca i z r o č i l o posebna priznanja za izredno prizadevanje v lan­
skoletni akciji lepe r o ž e in okolica naslednjim: 

Kolekt ivna: T O Z D valjarna Bela, komunalno podjetje 
K o v i n a r Jesenice, D r u š t v o upokojencev Javornik — K o r o š k a 
Bela in d r u š t v o upokojencev Jesenice. 

Posameznikom: N a t a š a T o r k a r K o v i n a r Jesenice, Tere­
zija R a m u Š , H r u š i c a 15, J o ž e f a R o b i č H r u š i c a 14, T o n č k a Po­
s u š e n H r u š i c a 41, Ivanka L o r e n č i č H r u š i c a , Maks K l i n a r 
H r u š i c a 23, V e r a Kobentar H r u š i c a 13, J o ž e f a Bizjak H r u š i c a 
25, Š t e f k a K l i n a r H r u š i c a 20,Ivana K l i n a r H r u š i c a 27, Beti 
Zaje H r u š i c a 45, Angela Hrovat in H r u š i c a 45, B o ž o Podpac 
cesta pod Mirco , Pavla Rupnik Kosova 3, Jerca Razinger Rog-
ljeva 1, A n t o n Debevc C . T a v č a r j a 1, Alojzija Skube C . T a v ­
č a r j a 7, Francka Slabe T a v č a r j e v a 17, An ica Sedej, C . M . Ti ta 
97, Rozi D o l i n Š e k P o d m e ž a k l j a , Ivanka P i b e r č n i k C . M . T i ta 
76 a, Draga P o g a č a r T o m š i č e v a 47, K a r l a Dolenc T o m š i č e v a 
49, Ivica C u k T o m š i č e v a 43, Marjan Beg C . Talcev 1 K o r o š k a 
Bela , A n a L o j n š č e k V . Svetina 3 a K o r o š k a Bela, M i l k a Mesec 
c. 1. maja 46, Ernest Balek c. 1. maja 39, Danica R a j a k o v i č 
c. 1. maja 35, M i l k a K e j ž a r c. 1. maja 41, Franc Dolinar H . 
Verdnika 25, M i r a Pristov Č o p o v a , Ivan Č e l e s n i k P o d m e ž a k ­

lja, K a r l o M a r k o v i č Dobrava 151, J o ž e Ogrin Dobrava 153, 
Mart ina Obed Dobrava 145, Antonija Sever Dobrava 143, 
Tatjana S r p č i č Dobrava 150, Zalka H a š i n o v i č Dobrava 160, 
Gosti lna Lasan K o č n a , Danica D r s t v e n š e k K o č n a 18, Justina 
Er t l K o č n a 12, Rezka Č r n i v e c K o č n a 1, F a n i T u r k Lipce 5, 
Franc Ravnihar Lipce 7 a, Franc Podlipnik J a v o r n i š k o na­
b r e ž j e 3, M i l o š k a K o r a š J a v o r n i š k o n a b r e ž j e 16, Alojz Brne-
tič C . M . T i t a 4 a, C i l k a Kl inar , Strelska 9, Rozka Divjak Bo-
kalova 9, T o n č k a A ž m a n Savska Javornik , Franc Olah Udar­
na 11 Javornik . 

T a akcija se bo letos ž e deveto leto nadaljevala, zato turi­
s t i č n o d r u š t v o Jesenice ob tej pri l ik i poziva na dober odziv 
tudi letos. • _ . » i . B . 

V N o v i G o r i c i j e b i l v s o b o t o i n n e d e l j o 1. 
i n 2 . a p r i l a p e t i T U R N I R P R I J A T E L J ­
S T V A v š p o r t n i g i m n a s t i k i B s o d e l o v a n j e m 
r e p u b l i š k i h r e p r e z e n t a n c m l a j š i h m l a d i n ­
c e v i n m l a d i n k i z H r v a t s k e , B o s n e i n H e r ­
c e g o v i n e , S l o v e n i j e i n a v t o n o m n e p o k r a j i ­
n e V o j v o d i n e . V s o b o t o j e b i l o t e k m o v a n j e 
v m n o g o b o j u . M l a d i n c i s o t e k m o v a l i n a 
š e s t i h , m l a d i n k e n a š t i r i h o r o d j i h . V n e d e ­
l j o j e b i l o f i n a l n o t e k m o v a n j e v K a n a l u z a 
z m a g o v a l c e n a p o s a m e z n i h o r o d j i h . V f i ­
n a l n e m t e k m o v a n j u se j e p o m e r i l o p o p e t 
n a j b o l j š i h n a v s a k e m o r o d j u i z t e k m o v a n j a 
v m n o g o b o j u . S e š t e v e k o b e h o c e n , i z m n o ­
g o b o j a i n f i n a l a , j e d a l k o n č n o o c e n o z a 
r a z v r s t i t e v n a p o s a m e z n e m o r o d j u . 

V s a k a r e p r e z e n t a n c a j e š t e l a p o s e s t t e k ­
m o v a l c e v . M e d d e k l e t i j e z a S l o v e n i j o 
p r v i č n a s t o p i l a t u d i J e s e n i č a n k a L e a 
M e s a r i c . Z u v r s t i t v i j o n a š e s t o m e s t o m e d 
24 . d e k l e t i j e d o s e g l a d o s l e j s v o j n a j v e č j i 
u s p e h . K e k i p n i z m a g i S l o v e n i j e j e p r i s p e ­
v a l a v e l i k d e l e ž z i z r e d n i m i n a s t o p i n a 
g r e d i i n p r e d v s e m v p a r t e r n i * v a j i . S l o ­
v e n k e s o z m a g a l e s p r e d n o s t j o 8,60 t o č k 
p r e d H r v a t s k o i n z a 15 t o č k p r e d e k i p o 
V o j v o d i n e . V p o s a m i č n i r a z v r s t i t v i j e b i l a 
v m n o g o b o j u n a j b o l j š a Z a g r e b č a n k a S o n j a 

D ž u r o v i č z o c e n o 3 6 , 9 0 , M e s a r i Č e v a p a j e 
z b r a l a 35 ,50 t o č k i n se u v r s t i l a n a š e s t o 
m e s t o . L a n s k a d r ž a v n a p r v a k i n j a , L j u b ­
l j a n č a n k a R o g l j e v a j e b i l a d r u g a . 

N e p r i č a k o v a n r a z p l e t t e k m o v a n j a se j e 
p r i č e l ž e s p r v o d i s c i p l i n o , m e d n a s t o p o m 
t e k m o v a l k S l o v e n i j e . K o t z a d n j a j e n a s t o ­
p i l a M e s a r i Č e v a z n o v o v a j o , z v e l i k o n o v i h 
p l e s n i h e l e m e n t o v i n p r e d v s e m z i z r e a . i 
l e p o r i t m i č n o i z v e d b o . B i l o j e t a k o j j a s n o , 
d a j e t o n a j b o l j š a v a j a m e d S l o v e n k a m i . 
P r e d n j o s t a ž e R o g l j e v a i n K r u m p a k o v a 
p r e j e l i o c e n o 9 .20 t o č k , z a t o j e b i l a o c e n a 
M e s a r i č e v e 9.40 i z r e d e n u s p e h . K o j e k o n ­
č a l a n a s t o p v p a r t e r n i v a j i Z a g r e b č a n k a 
S o n j a D ž u r o v i č , k i ž e d v e l e t i p o b i r a z l a t e 
k o l a j n e v p a r t e r j u n a v s e h t e k m o v a n j i h i n 
p r e j e l a o c e n o 9,25 t o č k , j e b i l o n a d l a n i , d a 
j e n o v o s t v r i t m i k i i n d i n a m i k i v i z v e d b i 
M e s a r i č e v e , p r a v a p o ž i v i t e v p a r t e r n e g i m ­
n a s t i k e m e d m l a d i m i j u g o s l o v a n s k i m i d e ­
k l e t i . T a k o se j e v f i n a l n o t e k m o v a n j e 
u v r s t i l a z l e p o p r e d n o s t j o 0,15 t o č k e p r e d 
D ž u r i č i č e v o . 

F i n a l e v p a r t e r n i h v a j a h j e b i l z a r e s i z r e ­
d e n i n z a n a s J e s e n i č a n e z m a g o s l a v e n . 
D ž u r i č i č e v a j e n a s t o p i l a p r e d J e s e n i č a n k o 
i n p r e j e l a z a t e ž k o , p r e d v s e m a k r o b a t s k o 
v a j o , v i s o k o o c e n o 9 ,40 t o č k . V e n d a r t o n i 
b i l o d o v o l j z a z m a g o . M e s a r i Č e v a j e n a s t o ­
p i l a z v e l i k o ž a r a i n v o l j e , d a p o k a ž e p r e d ­
v s e m l e p o t o g i b a n j a i n s k l a d n o s t z g l a s b o , 
k a r d r u g i m m o č n o p r i m a n j k u j e . O b k o n c u 
v a j e j e d v o r a n a z a b u č a l a . Š e b o l j p a , k o s o 
s o d n i c e p o k a z a l e o c e n o 9 ,70 , k a r j e b i l a 
t u d i n a j v i š j a o c e n a c e l o t n e g a t e k m o v a n j a . 
S k u p n a o c e n a j e b i l a 19 ,10 t o č k , D ž u r o v i -
č e v a p a j e b i l a d r u g a z o c e n o 18,70 t o č k . 

T u d i g r e d j e o r o d j e , k i M e s a r i č e v i l e ž i . 
N a s o b o t n e m m n o g o b o j u j e v a j o i z v a j a l a 
n e k o l i k o n e s i g u r n o i n j e n a p r a v i l a t r i 
m a n j š e r a v n o t e ž n e n a p a k e , k a r j o j e v e l j a ­
l o n a j m a n j 0,30 t o č k e , t o d a k l j u b t e m u j e 
p r e j e l a 9,0 t o č k . T o j e b i l a p e t a o c e n a i n j i 
j e z a g o t o v i l a n a s t o p v f i n a l u n a g r e d i . P e t o 
m e s t o j e o b d r ž a l a t u d i o b k o n c u f i n a l a , 
k j e r j e p r e j e l a 9,15 t o č k . 

S l a b o p a j e t e k m o v a l a n a b r a d l j i , k j e r j e 
p r e j e l a z a r a d i t e ž j e g a s p o d r s l j a j a s a m o 
8,50 t o č k i n s e n a t e m o r o d j u u v r s t i l a n a 
d e s e t o m e s t o . N a p r e s k o k u j e b i l o e n a k o . 
N e k o l i k o s l a b a d r ž a n o g i n n e g o t o v 
d o s k o k , s t a d a l a o c e n o 8,60 t o č k i n d e s e t o 
m e s t o . D a s i b o p o p r a v i l a t i d v e o r o d j i , b o 
m o r a l a š e v e l i k o d e l a t i z a p r i d o b i t e v m o č i 
v r a m e n s k e m o b r o č u i n v n o g a h . 

O b t e m u s p e h u j e s e n i š k e g i m n a s t i k e b i 
r a d r e k e l š e n e k a j , k a r z a d e v a v s e n a s , k i 
d e l a m o z m l a d i n o i n s k r b i m o z a n j e n t e l e s ­
n i r a z v o j . M i s l i m p r e d v s e m n a p o g o j e d e l a . 
O b z a p r t i t e l o v a d n i c i d o m a T V D P a r t i z a n 
i n o k r n j e n i v a d b i v t e l o v a d n i c i i n t r i m 
k a b i n e t u v Ž I C , j e u v r s t i t e v J e s e n i č a n k e 
m e d n a j b o l j š e t e l o v a d k e v e č k o t s a m o 
Š p o r t n i r e z u l t a t . V e d e t i j e t r e b a , d a se 
m l a d e t e l o v a d k e s e l i j o v s a k d a n p o r a z p o ­
l o ž l j i v i h p r o s t o r i h , d a z a s i l o i z p o l n i j o 
p r e d v i d e n p r o g r a m v a d b e , k i z a h t e v a š e s t 
k r a t t e d e n s k o p o d v e d o t r i u r e d n e v n e g a 
t r d e g a t r e n i n g a . 

R a d b i o b t e m o m e n i l t u d i n e k a t e r e p r i ­
p o m b e , k i j i h k o t t r e n e r v e č k r a t s l i š i m v 
z v e z i z n a p o r n i m i t r e n i n g i d e k l e t . 

O č i t k i , d a t a k a v a d b a š k o d i u s p e h u v 
š o l i , s o p o v s e m i z t r t e z v i t i . V s a d e k l e t a , k i 
v a d i j o Š p o r t n o g i m n a s t i k o , d o s e g a j o p r a v 
d o b e r i n o d l i č e n u s p e h . P r a v v t e m l e t u , k o 
j e v a d b a n a j b o l j n e u r e j e n a z a r a d i s e l i t e v 
m e d t r e n i n g i , z a k a r p o r a b i m o š e v e č č a s a , 
s o t u d i t i s t e , k i s o i m e l e š e p r e d d v e m a i n 
t r e m i l e t i s a m o d o b e r u s p e h , u s p e l e s v o j a 
š o l s k a s p r i č e v a l a p r i p e l j a t i d o p r a v d o b r i h 
i n t u d i o d l i č n i h . 

T u d i o č i t k i , d a š p o r t n a g i m n a s t i k a š k o d i 
t e l e s n e m u r a z v o j u d e k l e t , o z i r o m a , d a j i m 
k v a r i l e p i z g l e d , n i s o n a m e s t u . P r a k s a 
k a ž e p r a v n a s p r o t n o . S o d o b e n n a č i n 
v a d b e , k i d a j e g l a v n i p o u d a r e k n a p r a v i l n i 
i n s k l a d n i r a s t i m i š i č j a c e l o t n e g a t e l e s a , j e 
d a n e s v o d i l o c e l o t n e g a s i s t e m s k e g a d e l a . 
L e - t a o m o g o č a , d a s o d a n e s t e l o v a d k e h i t r e 
k o t a t l e t i n j e i n v i r t u o z i v r i t m i č n e m g i b a ­
n j u , k i j e s v o j s t v e n o s a m o ž e n s k a m . S o ­
d o b n a š p o r t n a g i m n a s t i k a d a j e n a j v e č j i 
p o u d a r e k n a s k l a d n o s t , ritmičnost i n l e p o ­
t o g i b a n j a . Z a t o j e p o t r e b n a k a r p r e c e j š n j a 
m e r a z n a n j a i n i n t e l i g e n c e , k i se p r i 
m l a d i h d e k l e t i h o p a z n o r a z v i j a o b p r a v i l n i 
s i s t e m s k i v a d b i . 

Z a t o m e n i m , d a b i se m o r a l i t u d i n a J e s e -
n i c a h r e s n e j e p o g o v o r i t i o m o ž n o s t i h r a z -

G O R E N J S K O 
P R V E N S T V O 
P I O N I R J E V 

V K r a n j u j e b i l o 3. a p r i l a p r v e n s t v o p i o ­
n i r j e v G o r e n j s k e v j u d u , k i j e b i l o h k r a t i 
k v a l i f i k a c i j s k o t e k m o v a n j e z a r e p u b l i š k o 
p r v e n s t v o , k i b o 15 . i n 16. a p r i l a v L e n d a v i . 

N a g o r e n j s k e m p r v e n s t v u j e n a s t o p i l o 
t u d i pe t j u d o i s t o v T V D P a r t i z a n z J e s e n i c , 
k i s o se v s i u v r s t i l i v n a d a l j n j e r e p u b l i š k o 
t e k m o v a n j e , k i p a bo m n o g o t e ž j e , sa j b o 
n e d v o m n o k o n k u r e n c a p r e c e j m o č n e j š a . 

N a r e p u b l i š k e m p r v e n s t v u b o d o n a s t o p i ­
l i : F a j k o v i č , k i j e n a g o r e n j s k e m p r v e n s t v u 
v k a t e g o r i j i d o 47 k g d o s e g e l p r v o m e s t o ; 
D i j a k , k i j e p r a v t a k o d o s e g e l p r v o m e s t o v 
s k u p i n i d o 58 k g . V tej s k u p i n i j e n a s t o p i l 
t u d i K r n j a j i č , k i se j e u v r s t i l n a d r u g o 
m e s t o . S e k u l i č s e j e v s k u p i n i * d o 65 k g u v r ­
s t i l n a d r u g o m e s t o , B e g o v i č v s k u p i n i d o 
73 k g p a n a p r v o m e s t o . 

N u t e k m o v a n j u v K r a n j u s o j e s e n i š k i 
p i o n i r j i p o k a z a l i , d a s o r e s n i č n o n a j b o l j š i 
n a G o r e n j s k e m . B o r i l i s o se v s a k z v s a k i m 
p o k a t e g o r i j a h . P o k a z a l i p a s o t u d i v e l i k o 
b o r b e n o s t i n z a g r i z e n o s t . 

P o l e g j e s e n i š k i h p i o n i r j e v , s o n a t e k m i v 
K r a n j u s o d e l o v a l i t u d i p i o n i r j i T r i g l a v a i z i 
K r a n j a i n A l p i n e i z 2 i r o v . 

v o j a š p o r t n e g i m n a s t i k e z z a č e t k i v p r v i h 
r a z r e d i h o s n o v n e š o l e . Š p o r t n o g i m n a s t i k o 
b i m o r a l i p o s t a v i t i v z p o r e d n o z a t l e t i k o v 
p r v o p r i o r i t e t o i n z a t o t u d i i z š o l a t i z a d o s t ­
n o Š t e v i l o k a d r o v . Č e se b o d o o t r o c i v 
p r v i h š t i r i h r a z r e d i h n a u č i l i n e k a j o s n o v ­
n i h a k r o b a t s k i h e l e m e n t o v k o t s o : p r e ­
m e t i , p r e v r a t i ( s a l t e ) , s t o j e n a r o k a h , p r e ­
s k o k e p r e k o r o d j a i n p o d o b n o , b o d o 
p o v s e m d r u g a č e n a p r e d o v a l i t u d i p r i 
d r u g i h š p o r t i h , k o s e b o d o z a n j e o d l o č i l i 
t a m n e k j e m e d d e s e t i m i n š t i r i n a j s t i m 
l e t o m . 

K a j n e k i b i Š k o d o v a l o , č e b i s m u č a r j i 
s k a k a l c i a l i a l p i n c i , a l i t u d i h o k e j i s t i , z n a l i 
v k l j u č i t i v s v o j o v s a k d a n j o v a d b o t u d i 
e l e m e n t e a k r o b a t i k e i n v s e t i s t o , k a r 
m o r a j o t e l o v a d c i d e l a t i v s a k d a n v s e l e t o , 
b r e z s e z o n s k i h d o l g i h o d m o r o v , d a r a z v i ­
j a j o m o č , h i t r o s t i n o r i e n t a c i j o v p r o s t e m 
v r t e n j u v z r a k u . Č e j e f a n t a l i d e k l e , k i ž e l i 
p o s t a t i k o š a r k a r a l i o d b o j k a r , v a d i l ž e k o t 
p r v o š o l č e k o s n o v n e e l e m e n t e g i m n a s t i k e , 
b i i m e l v e l i k o t e m e l j n i h p r e d n o s t i z a h i t e r 
r a z v o j i n k v a l i t e t e n n a p r e d e k v i z b r a n e m 
š p o r t u . 

V s e te m i s l i , k i s e m j i h n a v e d e l , n a j b i 
n e k o l i k o p r e d r a m i l e v s e t i s t e , k i m i s l i j o , 
d a j e l a h k o v r h u n s k i š p o r t n i k n a J e s e n i ­
c a h s a m o t i s t i , k i se p o d i , p a č e t u d i n e ­
u s p e š n o , z a p l o š č i c o p o l e d u , p a š e t o s a m o 
p o z i m i , k o n i p r e v r o č e z a n a p o r n e v s a k o ­
d n e v n e t r e n i n g e . 

R E Z U L T A T I T U R N I R J A : 

E K I P N A R A Z V R S T I T E V : 
M l a j š i m l a d i n c i : 1. V o j v o d i n a 2 4 8 , 8 5 

t o č k , 2 . S l o v e n i j a 2 4 8 , 0 0 t o č k , 3 . H r v a t s k a 
229 70 t o č k . 

M L A J Š E M L A D I N K E : 1. S l o v e n i j a 
180.75 t o č k , 2 . H r v a t s k a 172 ,15 t o č k , 3 . 
V o j v o d i n a 165 ,50 t o č k , 4 . B i h 161 ,60 t o č k . 

P O S A M E Z N O - m l . m l a d i n c i : 1. D u r o 
N i m č e v i č ( V o j . ) 52 ,15 t o č k , 2 . N e v e n 
M a r k u l i n ( H r v . ) 5 2 , 0 0 t o č k , 3 . R o m a n 
V o d e b ( S l o v . ) 51 ,55 t o č k . 

P O S A M E Z N O - m l . m l a d i n k e : 1. S o n j a 
D ž u r o v i č ( H r v . ) 36 ,90 t o č k , 2. N a t i R o g e l j 

( S l o v . ) 3 6 , 6 5 t o č k , 3 . B r e d a K r u m p a k 
( S l o v . ) 36 ,40 t o č k , 4 . M a t e j a P r u d i č ( S l o v . ) 
36 ,00 t o č k , 5. D r a g a n a D o S e n ( V o j . ) 36,95 
t o č k , 6. L e a M e s a r i c ( S l o v . ) 35 ,50 točk. 

F I N A L E N A P O S A M E Z N I H O R O D J I H : 
M l . m l a d i n c i : k o n j z r o č a j i : 1. D u r o N i n -

č e v i č ( V o j . ) 17 ,40 t o č k ; k r o g i : 1. R . V o d e b 
( S l o v . ) i n D . N i č e v i Č ( V o j . ) 17,35 t o č k ; p r e ­
s k o k : 1. R . B o ž a k o v i Č ( V o j . ) 17 ,875 t o č k ; 
p a r t e r : 1. N . M a r k u l i n ( H r v . ) 18,05 t o č k ; 
B r a d l j a : 1. G a b o r ( V o j . ) 17 ,05 t o č k ; k r o g : I . 
R . V o d e b ( S l o v . ) 17 ,10 t o č k . 

M l . m l a d i n k e : p r e s k o k 1. N a t i R o g e l j 
( S l o v . ) i n S o n j a D ž u r o v i č ( H r v . ) o b e 18,275 
t o č k ; b r a d l j a : 1. M a t e j a P r u d i č ( S l o v . ) 
18,75 točk (9 ,35 + 9 ,40) ; p a r t e r : 1. L e a M e ­
s a r i c ( S l o v . ) 19,10 t o č k (9 ,40 + 9 ,70) ; 2 . S o ­
n j a D ž u r o v i č ( H r v . ) 18 ,70 t o č k (9 ,25 + 
9 ,40) ; 3 . D r a g a n a D o s e n ( V o j . ) 18,55 t o č k 
(9 ,20 + 9 ,35) ; g r e d : 1. S o n j a D ž u r o v i č 18,45 
t o č k (9 ,15 + 9 ,30) ; 5 . L e a M e s a r i c 18,15 
t o č k (9 ,0 + 9 ,15) . 

L . M e s a r i c 

V A B I L O 
N A R A Z S T A V O 

Vabimo na otvoritev in 
ogled medklubske foto raz­
stave fotoamaterjev iz Je­
senic in Beljaka, ki bo jutri 
v petek, 7. aprila, ob 19. uri 
v mali dvorani Delavskega 
doma na Jesenicah. Razsta­
va bo odprta vsak dan od 8. 
do 14. aprila, od 10. do 12. 
in od 16. do 19. ure. 
Foto klub Andrej P r e š e r e n 

Jesenice 

Ob otvoritvi petega turnirja prijateljstva 

K O L E D A R P L A N I N S K O ALPINISTIČNIH 
O B L E T N I C V M E S E C U A P R I L U 

S r e d i n a č r t n i h i n i z r e d n o r a z g i ­
b a n i h p r i p r a v z a j u b i l e j n o l e t o T r i ­
g l a v a (26 . a v g u s t a 1778 — 26 . a v g u ­
s t a 1978) i n d r u g i h p o m e m b n i h 
p l a n i n s k o a l p i n i s t i č n i h o b l e t n i c i n 
š e p r a v p o s e b e j n a n a š o V I I . J A H O , 
k i se n a m e r a v a d r u g o l e t o (1979) 
p o v z p e t i n a » t r e t j i z e m e l j s k i p o l « , 
» s t r e h o s v e t a « 8 .848 m v i s o k i M o u n t 
E v e r e s t , j e v r h n a š e g a a l p i n i z m a 
k o r i s t n o i z k o r i s t i l k o l e d a r s k o z i m o 
o d 2 1 . X I I . 1977 d o 2 1 . I I I . 1 9 7 8 . P r e -
p l e z a n i h i n u k r o č e n i h j e b i l o d o m a 
i n v i n o z e m s t v u v e l i k o š t e v i l o v 
s n e g z a m e t a n i h i n v l e d o k o v a n i h 
s t e n i n s m e r i , k i s o z a h t e v a l e v e l i k o 
m e r o z n a n j a , p o g u m a i n i z u r j e n o s t i . 

E l i t a n a š i h p l e z a l c e v i n a l p i n i ­
s t o v , s t a r e j š i h a s o v i n g a d o v , k i s o 
u s p e v a l i i n z m a g a l i ž e v a m e r i k a n -
s k i h K o r d i l j e r i h i n A n d i h , v g o r a h 
K a v k a z a , H i n d u k u š a , P a m i r j a i n 
H i m a l a j e j e t o r e j d o b r o p r i p r a v l j e n a 
n a v i s o k i , n a j v i š j i s k o k n a š e g a a l p i ­
n i z m a . Š t e v i l n i m l a d i , n i k a k o r 
n o č e j o s p a t i n a l o v o r i k a h s v o j i h 
p r e d h o d n i k o v , v z t r a j n o i n n e z a d r -
ž a n o s i l i j o v o s p r e d j e t u d i t a m , k j e r 
j e to r e s n i č n o t e ž k o i n n e v a r n o . 
O d l o č i l i s o se , d a b o d o o b o g a t e n i z 
i z k u š n j a m i , k o n d i c i j o i n z n a n j e m 
t e r z m l a d o s t n i m p o l e t o m d o s t o j n o 
i n č a s t n o r e p r e z e n t i r a l i v i s o k o 
r a v e n n a š e g a v r h u n s k e g a a l p i n i z ­
m a t u d i v s n e g o v i h , m o n s u m i h , v i ­
š i n a h i n s t r m i n a h E v e r e s t a . 

3. a p r i l a l e t a 1912 se j e n a S t o l u 
s m r t n o p o n e s r e č i l p r o f . d r . J o s i p 
C e r k , v o d i l n i D r e n o v e c . 

6. a p r i l a l e t a 1944 s o p a r t i z a n i 
r a z o b e s i l i v e l i k o s l o v e n s k o z a s t a v o 
n a S t u d o r j u . 

V d n e h o d 7. d o 11 . a p r i l a 1955 j e 
b i l a p r v i č p o z i m i p r e p l e z a n a P r u s -
s i k - S z a l a y e v a s m e r v s e v e r n i s t e n i 
T r i g l a v a , k i j e e n a i z m e d n a j d a l j š i h 
i n n a j t e ž j i h s m e r i v T r i g l a v u . 

8. a p r i l a 1901 j e b i l a v R u š a h 
u s t a n o v l j e n a I X . s a m o s t o j n a p o ­
d r u ž n i c a s l o v e n s k e g a p l a n i n s k e g a 
d r u š t v a . 

10 . a p r i l a l e t a 1935 j e u m r l d r . 
H e n r i k T u m a , i d e j n i v o d j a T K 
S k a l a i n u s t a n o v i t e l j s o c i a l i s t i č n o 
u s m e r j e n e p l a n i n s k e o r g a n i z a c i j e 
D r u š t v a p r i j a t e l j e v p r i r o d e , k i j e b i l 
i z r a z i t s a m o h o d e c i n e d e n i z m e d 
o d l i č n i h p o z n a v a l c e v n a š e g a p l a ­
n i n s k e g a s v e t a . 

19 . a p r i l a 1903 j e b i l o u s t a n o v l j e ­
n o s l o v e n s k o p l a n i n s k o d r u š t v o n a 
J e s e n i c a h z a v e s t e d a n j i k r a n j s k o ­
g o r s k i o k r a j z 9 9 č l a n i . 

20 . a p r i l a 1975 j e s n e ž n i p r s n i p l a z 
n a V r š i č u d e l n o u n i č i l n o v i T i č a r -
j e v d o m . 

V n o č i m e d 2 2 . i n 2 3 . a p r i l o m l e t a 
1944 j e s a b o t a ž n a s k u p i n a V o j k o v e 
b r i g a d e u n i č i l a z a l o g o b e n c i n a v 
P o s t o j n s k i j a m i . 

2 3 . a p r i l a 1933 j e b i l o u s t a n o v l j e ­
n o 4 2 . p l a n i n s k o d r u š t v o v R a t e č a h . 

24 . a p r i l a l e t a 1871 s e j e A n t o n 
T o ž b a r , Š p i k s p o p a d e l z m e d v e d o m 
v B e l e m p o t o k u p o d K r i ž k i m i p o d i , 
r a n j e n i m e d v e d m u j e o d g r i z n i l 
s p o d n j o č e l j u s t z j e z i k o m v r e d , t a k 
s i r o m a k j e ž i v e l Še p o l n i h d v a j s e t 
l e t , k o g a j e s m r e k a u b i l a 24 . X I I . 
1 8 9 1 . l e t a . 

30 . a p r i l a 1943 s t a p o g o r e l a R o -
b l e k o v d o m n a B e g u n j š č i c i i n V a l ­
v a s o r j e v d o m p o d S t o l o m . 

K L U B L I T E R A T O V S N U J E 

V r e n e s a n č n i dvorani 
mestne h i š e v K r a n j u , se je 
na v e č e r 30. marca zgrnilo 
veliko mladih ljudi, pa tudi 
nekaj s t a r e j š i h . P r i š l i so iz 
vse Gorenjske in celo iz No­
vega mesta. Mala dvorana 
je komaj sprejela vse na­
v z o č e , k i so z zanimanjem 
p o s l u š a l i svoje vrstnike — 
literate. 

Mladi pesniki in pisatelji 
so se predstavili s svojimi 
š e neobjavljenimi deli ob 
spremljavi kitare. V z d u š j e 
je bilb prijetno,' avtorji jjsd 

p r i č a r a l i med p o s l u š a l c e 
svoj intimni svet iz polj, 
gozdov, delovnega okolja, 
ulic . . . 

Ob z a k l j u č k u je predstav­
nik Z K O podelil plaketo in 
priznanje klubu literatov 
pri o b č i n s k i konferenci 
ZSMS K r a n j , k i je s svojim 
pridnim delom v p i č l i h 
dveh mesecih v k l j u č i l o 50 
č l a n o v . 

S r e č a n j a » N a š a beseda 
78« se je u d e l e ž i l o tudi 
nekaj mladih literatov z Je ­
senic, T o m a ž Iskra . 



OČISTIMO NAŠE O K O L J E 
Oddelek za urbanizem, gradbene in komunalne zadeve skup­

šč ine o b č i n e Jesenice poziva vse o b č a n e K S , da po določi l ih odloka 
o n a č i n u urejanja, v z d r ž e v a n j a in varstva zelenih površ in (Uradn i 
vestnik Gorenjske, š t ev . 22/75) na o b m o č j u obč ine Jesenice in po 
odloku o zunanjem videzu naselij (Uradn i vestnik Gorenjske, 
š t . 24-205/61) uredijo in oč is t i jo ožjo okol ico hiš in s tanovanjskih 
blokov. 

Š e posebej poz ivamo h ko lek t ivn im akci jam h i šne svete, 
d r u š t v a , lastnike ind iv idua ln ih h i š ter šole , da nadaljujejo z očišče­
va ln imi akc i jami v okv i ru programov iz varstva okolja in tako vsi 
prispevate svoj delež za lepši in urejen izgled naselij. 

Posebna komisi ja , k i j o bodo sestavljali predstavniki K S (č lani 
komisije za varstvo okolja), sani tarni inšpek to r , referent za komu­
nalne zadeve ter predstavnik »Kov ina r j a« , bodo od srede apri la do 
1. maja ugotavl jal i na terenu u s p e š n o s t akcije » O Č I S T I M O N A Š E 
O K O L J E « . 

J A V N A P O B U D A 
S k u p š č i n a skupnosti o t roškega varstva Jesenice je na zasedanju 
28. 2. 1978 razpravl jala o izvajanju programa in o sredstvih za redno 
delo ter o pomanjkanju sredstev za izvedbo programa povečan j a 
zmogljivosti vzgojnovarstvenih zavodov. 

P r i tem je sklenila objavi t i 

javno pobudo 

vsem delavcem in samoupravnim organom O Z D v občini Jesenice za 
dodatno namensko z d r u ž e v a n j e sredstev za izgradnjo in opremo 
novih zmoglj ivost i vzgojnovarstvenih zavodov. 
S k u p š č i n a skupnost i o t roškega varstva Jesenice predlaga, da delavci 
ob potrjevanju per iod ičn ih in zak l jučn ih r a č u n o v ob de l i tv i č is tega 
dohodka del tega namenijo za izvedbo programa p o v e č a n j a zmog­
lj ivost i vzgojnovarstvenih zavodov. 
Posebej je bi lo poudarjeno, naj bi za ta namen združeva l i sredstva, 
ki j i h samoupravne interesne skupnosti v r ača jo delavcem v O Z D 
kot p reveč v p l a č a n e prispevke. 
Zneski za namensko z d r u ž e v a n j e sredstev za izgradnjo novih zmog­
lj ivost i vzgojnovarstvenih zavodov se zbirajo na r a č u n u : Skupnost 
o t roškega varstva Jesenice š t ev i lka : 51530-641-40050. 

V A B I L O K S O D E L O V A N J U 

P o sklepu odbora za medsebojna razmerja delavcev D O E L I M 
Jesenice, vabimo k sodelovanju: 

š t i r i delavce za opravljanje del m o n t a ž e ogrevalnih na­
prav na m o n t a ž i . 

Pogoji : pokl icna šola za monterje ogrevalnih naprav i n 1 — 3 
leta delovnih i zkušen j . 

— dva delavca za opravljanje k l j u č a v n i č a r s k i h del v 
urejenih prostorih. 

Pogoj i : pokl icna kovinarska šola kovinarske stroke in 1 — 3 leta 
delovnih i zkušen j . 

— enega delavca za opravljanje nezahtevnih k l j u č a v n i ­
č a r s k i h del v urejenih prostorih. 

Pogoj i : osnovna šola in š t i r i mesece delovnih i zkušen j pr i 
opravljanju k l j u č a v n i č a r s k i h del. 

K a n d i d a t i naj svoje prijave z dokazi l i o izpolnjevanju pogojev 
pošl je jo na naslov: E L I M Jesenice, H r u š i c a 72 c, Jesenice. Rok za 
vloži tev prijav je do zasedbe delovnih mest. 

TEČAJ Z A V O Z N I K E M O T O R N I H ČOLNOV 
V s e o l a n e k o l e k t i v a o b v e š č a m o , d a S Š D E l a n B e g u n j e — b r o d a r s k a s e k c i j a 

o r g a n i z i r a t e č a j z a v o z n i k e m o t o r n i h Č o l n o v . 
P o U r . l i s t u S R S š t . 2 - 9 5 / 7 5 , z d n e 2 9 . j a n u a r j a 1975 j e n a m r e č p o t r e b n o 

i m e t i z a u p r a v l j a n j e p l o v i l a , d a l j š e g a o d t r e h m e t r o v , k i i m a m o t o r n i p o g o n , 
u s t r e z e n v o z n i š k i i z p i t . 

Z a t o ž e Š e s t i č o r g a n i z i r a j o v d e l o v n i o r g a n i z a c i j i E l a n p r e d a v a n j a , i n s i c e r 
o d 17 . d o v k l j u č n o 2 1 . a p r i l a 1978 , v s a k d a n o d 16. d o 19 . u r e v s e j n i s o b i u p r a v n e 
s t a v b e (1. n a d s t r o p j e ) . 

P o n a v l j a n j e s n o v i b o v č e t r t e k , d n e 4 . m a j a 1976 o b i s t i u r i . 
I z p i t i b o d o v K o p r u n a s e d e ž u L u s k e k a p i t a n i j e , 6 . m a j a o d 9 . d o 16. u r e . 
P r e v o z v K o p e r b o o r g a n i z i r a n z a v t o b u s o m . T e č a j b o o b s e g a l v s o s n o v , k i j e 

p r e d p i s a n a i n s i c e r : p r a v i l a o i z o g i b a n j u t r č e n j n a m o r j u , p o m o r s k i p r e d p i s i , o s ­
n o v n e n a v i g a c i j e , m o t o r o z n a n s t v o , m o r n a r s k a d e l a i n v e š č i n e , n u d e n j e p r v e 
p o m o č i . 

P r a k t i č n i i z p i t i z v o ž n j e s e n i z a h t e v a n , z a t o b o d o s l u š a t e l j i o p r a v i l i i z p i t e v 
c e l o t i . 

S t r o š k i t e č a j a , l i t e r a t u r e , p r e v o z a i n i z p i t a b o d o 6 5 0 , 0 0 d i n . 
P r i j a v i t e se l a h k o n a j k a s n j e d o 1 5 . a p r i l a t o v . M i l a t o v i č u n a t e l e f o n 7 5 - 0 1 0 , 

i n t . 3 0 9 , a l i o s e b n o v t o v a r n i . 
V s i t e r m i n i s o f i k s n i i n j i h n e b o m o s p r e m i n j a l i , z a t o t u d i t e č a j n i k o v n e 

b o m o p i s m e n o o b v e š č a l i o p r i č e t k u t e č a j a . 
Š t e v i l o u d e l e ž e n c e v b o o m e j e n o , z a t o b o d o i m e l i p r e d n o s t t i s t i , k i s e b o d o 

p r e j p r i j a v i l i . 

MNOŽIČNA UDELEŽBA N A P R V E N S T V U 
V K E G L J A N J U N A L E D U 

K o m i s i j a za š p o r t n o rekreac i jo p r i i z v r š ­
nem odboru s i n d i k a t a Ž e l e z a r n e v letos-

U G O D N O S T I 
Z A L J U B I T E L J E 

P L A V A N J A 
V H O T E L U L A R I X 
K o n f e r e n c a o s n o v n i h organizac i j 

s ind ikata Ž e l e z a r n e ž e dalj č a s a 
zelo u s p e š n o sodeluje s hote lom L a ­
na: v K r a n j s k i g o r i , posebno p r i o r ­
ganizacij i i n i zvedbi t e č a j a za nep la ­
valce . R a v n o sedaj poteka dogovor 
o organizac i j i l e t o š n j e g a t e č a j a , po­
leg tega p a je hote l L a r i z odobr i l 
popust za uporabo z i m s k e g a p l a v a l ­
nega bazena za vse de lavce Ž e l e z a r ­
ne. Popus t z n a š a petdeset odstot­
k o v , v s i n a i i d e l a v c i p a l a h k o u s l u ­
ge v z i m s k e m bazena kor i s t i jo od 1. 
a p r i l a d o 30. jun i ja i n od 1. septem­
b r a d o 20. d e c e m b r a . V dopisu , k i ga 
je p o s r e d o v a l a u p r a v a hotela L a r i z 
je poudarjeno , d a hotel ž e l i s tem p o ­
p u s t o m p r i b l i ž a t i hote l ske usluge 
d e l a v c e m ž e l e z a r n e , h k r a t i p a p r i ­
spevat i k u s p e š n e j š i r e k r e a c i j i de­
lovnega č l o v e k a . 

V s e d e l a v c e « k i bodo v navedenem 
č a s u k o r i s t i l i usluge v p o k r i t e m 
bazenu hotela L a r i z naj opozor imo , 
da je za odobr i tev popusta t reba 
p r e d l o ž i t i i z k a z n i c o ž e l e z a r n e J e ­
senice, i , J R 

n j e m letu nadaljuje s pes tr im t e k m o v a l n i m 
p r o g r a m o m . P r e d n e d a v n i m je b i lo izvede­
n o se eno u s p e š n o p r v e n s t v o in s i cer v 
kegl janju n a ledu. S k u p a j je n a p r v e n s t v u 
nastopi lo 208 t ekmovalcev in t e k m o v a l k iz 
posamezn ih T O Z D in d e l o v n i h skupnost i 
Ž e l e z a r n e . K a ž e , da je tudi ta panoga med 
de lavc i postala zelo pr i l jubl jena , saj je p r ­
v e n s t v o v s a k o leto bolj m n o ž i č n o . 

R E Z U L T A T I : 
M o š k i ek ipno: 1. H l a d n a v a l j a r n a B e l a 

215 t o č k , 2. R e m o n t n e de lavn ice 203, 3. 
J e k i a r n a 196, 4. E n e r g e t i k a 189, 5. S E O 
T K R - novogradnje 186, 6. Z i č a r n a 164, 7. 
H l a d n a v a l j a r n a J e s e n i c e 181, 8. L i v a r n a 
175, 9. T r a n s p o r t 165, 10. K o m e r c i a l a in f i ­
nance . 

M o š k i posamezno: 1. C i r i l K r i v e j e k l o -
v l e k 66, 2. M a r j a n N i k o l a v č i č hI. v a l j a r n a 
B e l a 65, 3. F r a n c J a m e r energet ika 61, 4. 
C i r i l G r a b n e r hI. va l j . Je sen ice 60, 5. 
D o m i n i k So kl ic j e k i a r n a 57, 6. M a r t i n 
Paz i ar S E O - T K R — novogradnje 55, 7. 
V e n č e s l a v L a p an j a ž e b l j a r n a 55, 8. A n d r e j 
K u t i n j e k i a r n a 55, 9. J a n e z A l i č r emontne 
de lavnice 54, 10. S l a v k o Kose l j hI. va l j . 
B e l a 5? t o č k . 

Ž e n s k e ekipno: 1. R e m o n t n e de lavn ice 
117 t o č k , 2. S E O T K R novogradnje 97, 3. 
h l a d n a v a l j a r n a Jesen ice 65. 

Ž e n s k e posamezno: 1. M a r i j a K l i n a r 
t r a n s p o r t 42 t o č k , 2. Sonja L o t r i č S E O 
T K R novogradnje 36, 3. J e l e n a Ž vab re­
m o n t n e de lavnice 35, 4. J u s t i n a K r a l j S E O 
T K R novogradnje 34, 5. Z a l a H o č e v a r re­
m o n t n e de lavn ice 30, 6. V I as ta In t ihar re­
m o n t n e de lavnice 29, 7. J o ž i c a Š e t i n c S E O 
T K R novogradnje 27, 8. M a n d a B a h t i č hI. 
v a l j . Jesen ice , 9. T o n č k a K l i n a r k o m e r c i a ­
la i n finance 24 ,10. T a t j a n a L a z a r remont ­
ne de lavnice 23. 

D E Ž U R N A T R G O V I N A 

V soboto, 8. aprila bo na 
Jesenicah od 15. do 19. ure 
odprta 

D E U K A T E S A - K A S T A 
2 N A T R Ž N I C I 

Kaj bomo gledali v kinu 

K I N O R A D I O 

Z A H V A L A 

Ob prerani smrt i oče t a in brata 

A N T O N A T A V Č A R J A 
se vsem prijateljem, sodelavcem in 
znancem, k i so kakorkol i pomagali 
al i n am iz raz i l i sožal je iskreno za­
hvaljujemo. 

H č e r k a Majda z d r u ž i n o , se­
stra A n i c a z d r u ž i n o in 
ostalo sorodstvo 

Z A H V A L A 

Ob nenadni izgubi m o ž a , o č e t a in 
starega o č e t a 

F R I C A D E T I Č K A 
se iskreno zahval ju jemo dr. Č e h u in 
dr. V i d a l i j u za t a k o j š n j o p o m o č , so­
sedom, prijateljem, sodelavcem in 
poslovnim prijateljem za darovano 
cvetje i n i z rečeno sožal je . H v a l a 
vsem, k i so ga v tako velikem š tev i lu 
spremil i na njegovi zadnji pot i in 
nam v t ežk ih t renutk ih stal i ob stra­
n i . 

V s i njegovi: ž e n a Mirni, sin 
Fr ic in h č e r k a Mari ja z dru­
ž i n a m a . 

Z A H V A L A 

Ob smr t i dragega moža 

J A N E Z A P O T O Č N I K A 
se v svojem in v imenu sorodnikov 
zahvaljujem sosedom, prijateljem in 
znancem, k i so m i vsak po svoje po­
magal i in blaži l i mojo ža los t . 

Posebna in iskrena hvala tov. 
J a k u Sve t in i za poslovilne besede ob 

S ™ 6 " Ž e n a Ivanka 

Z A H V A L A 

Osnovni organizacij i s indikata 
T O Z D .E lek t rode se na j l epše zahva­
ljujem za denarno p o m o č , k i mi je 
b i l a zelo d o b r o d o š l a . 

N a j l e p š a hva la . E r n a Jonke 

Z A H V A L A 

Delavcem T O Z D Remontne dela­
vnice Ž e l e z a r n e in osnovni organi­
zaciji s indikata , predvsem pa kle­
parjem i n tesarjem se iz srca zahva­
ljujeva za mater ialno p o m o č , katero 
sva prejela ob nezgodi, k i nama jo je 
povzroči l snežn i plaz, k i je poruš i l 
p rece jšn j i del strehe. 

P r a v vsem še enkrat prav lepa 
hvala za pripravljenost takoj poma­
gati, enako tudi šofer ju, k i je mate­
r ia l pripeljal na dom. 

J o ž e in F r a n c k a Jakel j 

Z A H V A L A 

D U Javorn ik — K o r o š k a Be l a se 
iskreno zahvaljujem za prejeto če­
s t i tko ob ž iv l jen jskem jubi le ju . 

F rancka Šober l 

D O P O L N I T E V Z A H V A L E 
P r i zahva l i ob smrt i m o ž a , oče t a 

K A R L A K L A N Č N I K A 
iz Mojs t rane je pomotoma izostala 
zahvala sosedom: M r k o v i m , K n e z o ­
v i m in Meznar jev im. S tem zahvalo 
dopolnjujemo in se prizadet im opro-
š č a m o . 

OBČNI Z B O R 
ŠAHOVSKEGA 

DRUŠTVA J E S E N I C E 
V petek, 7. aprila bo v 

vel iki š a h o v s k i dvorani na 
Jesenicah redni o b č n i zbor 
Š a h o v s k e g a d r u š t v a Jese­
nice. Na o b č n e m zboru 
bomo izvolil i nove i z v r š n e 
organe d r u š t v a i n podelili 
nagrade in priznanja za us­
pehe v letu 1977. 

N a o b č n i zbor vabimo vse 
š a h i s t e , č l a n e Š a h o v s k e g a 
d r u š t v a Jesenice, posebej 
pa vabimo predstavnike 
d r u ž b e n o p o l i t i č n i h orga­
nizacij o b č i n e i n ž e l e z a r n e 
Jesenice. Po o b č n e m zboru 
bo prijateljsko s r e č a n j e . 

U p r a v n i odbor 
š a h o v s k e g a d r u š t v a 

Jesenice 

8. apr i la , amer i šk i ba rvn i risani 
film T O M I N J E R R Y N A J B O L J Š A 
S O V R A Ž N I K A ob 15. u r i , ogled fu­
ma je b r e z p l a č e n za va rčeva lce J e ž -
kovega k luba , poklanja ga Jugoban-
ka L jub l j ana . 

8. in 9. apr i la , i tal i jansko špansk i 
zapadno n e m š k i barvni k r imina ln i 
f i lm D I A M A N T I S T A R E G A 
G A N G S T E R J A ob 17. in 19. u r i , re­
žija G u i l i a m o M a n t a l d o , v glavni 
vlogi Janet L i , Rober t Hofmann . 

10. in 11. apr i la i ta l i janski barvni 
k r imina ln i — drama f i lm R E V O L ­
V E R ob 17. in 19. u r i , reži ja Sergio 
Sa l ima, v glavni vlogi Ol iver Reed. 

12. apr i la , n e m š k o jugoslovanski 
barvni pustolovski f i lm Z A K L A D V 
S R E B R N E M J E Z E R U ob 17. in 19. 
ur i , reži ja H a r o l d R e i n l , v glavni 
vlogi L e x Barker . 

13. apr i la n i predstav 
14. apr i la , amer i šk i barvni fi lm — 

ps iho loška drama K R I N K A ob 17. 
i n 19. u r i , režija M a r t i n R i t t , v glav­
n i vlogi W o o d y A l l e n . 

15. in 16. apr i la h o n g k o n g š k i C S 
barvni f i lm - karate Z M A J U N I ­
Č U J E G N E Z D O ob 17. in 19. u r i , re­
žija B r i a n Trenchard S m i t h , v glav­
n i vlogi J i m m y W a n g Y u . 

K I N O P L A V Ž 
8. in 9. apri la i ta l i janski barvni 

film k r i m . drama R E V O L V E R ob 
18. in 20. u r i , 

9. apr i la amer i šk i barvni risani 
film T O M I N J E R R Y N A J B O L J Š A 
S O V R A Ž N I K A ob 10. u r i , 

10. in 11. apr i la i ta l i jansko špansk i 
zapadno n e m š k i barvni k r imina ln i 
film D I A M A N T I S T A R E G A 
G A N G S T E R J A ob 18. in 20. ur i . 

12. apr i la n i predstav 
13. apr i la japonski barvni p rav l j i č ­

no f a n t a s t i č n i f i lm N A S I L J E M E -
K O G O D Z I L E ob 18. in 20. u r i 

14. apr i la n e m š k o jugoslovanski 
barvni pustolovski film Z A K L A D V 
S R E B R N E M J E Z E R U ob 18. in 20. 
u r i 

15. in 16. apr i la i ta l i janski barvni 
zgodovinski film D V A N A J S T O 
S T O L E T J E I. del ob 18. in 20. ur i 

K I N O K R A N J S K A G O R A 
8. apr i la amer i šk i barvni akcijs/ri 

film M A Š Č E V A N J E Z E L E N E G A 
S R Š E N A ob 20. u r i 

9. apri la i ta l i janski barvni film — 
drama A F R I Š K A Z V E Z A ob 20. u r i 

12. apr i la i ta l i janski barvni k r i m i ­
na ln i film R E V O L V E R ob 20. ur i 

15. apr i la i tal i jansko špansk i za­
padno nemšk i barvni film D I A ­
M A N T I S T A R E G A G A N G S T E R ­
J A ob 20. ur i 

16. apr i la japonski barvni pravl j ič­
no f a n t a s t i č n i film N A S I L J E M E -
K A G O D Z I L E ob 20. u r i . 

K I N O D O V J E - M O J S T R A N . . 

8. apr i la n e m š k i barvni pustolov­
ski film I Z G U B L J E N A Č A S T K A ­
T H A R I N E B L U M ob 19. uri 

9. apr i la a m e r i š k i barvni akci jski 
f i lm M A Š Č E V A N J E Z E L E N E G A 
S R Š E N A ob 19. u r i 

15. apr i la i ta l i janski barvni k r i m i ­
na ln i film - drama R E V O L V E R ob 
20. ur i 

16. apr i la i tal i jansko špansk i za­
padno n e m š k i barvni film D I A ­
M A N T I S T A R E G A G A N G S T E R ­
J A ob 19. ur i 

J U G O B A N K A T E M E L J N A B A N K A L J U B L J A N A n. sub. o. 
L J U B L J A N A T I T O V A 32 - E K S P O Z I T U R A J E S E N I C E 

vabi svoje va rčeva lce z Jesenic in okolice na 

Z B O R V A R Č E V A L C E V 
Z B O R V A R Č E V A L C E V 
ki bo, 10. aprila ob 16. u r i v prostorih Gledal išča Tone Čufar , 
Čufa r j ev trg 4, Jesenice. 
Zbor va rčeva lcev naj bi dal novih pobud za vsebinsko zasnovo dela 
sveta va rčeva lcev pri temeljni banki kot organ samoupravljanja 
s sredstvi va rčevan ja . 

A B C P O M U R K A 
T R G O V S K O P R O I Z V O D N A O R G A N I Z A C I J A 
G O L I C A J E S E N I C E - T O Z D Z A R J A 

objavlja prosta dela in naloge 
prodajalca p o h i š t v a v prodajalni D O M O P R E M A 
— na Jesenicah, Ti tova 1 

Pogoji: 
— z a k l j u č e n a šola za prodajalce, 
— dve le t i delovnih i zkušen j , 
— t r i m e s e č n o poskusno delo, 
— ods lužen vojaški rok. 
Delo se zd ružu je s polnim delovnim č a s o m za nedo ločen čas . 
K a n d i d a t i naj ponudbe z dokazi l i o s trokovnosti ter opisom dose­
danj ih zaposlitev pošljejo na naslov: A B C P O M U R K A — trgovsko 
proizvodna organizacija G O L I C A J E S E N I C E — kadrovska s lužba 
— Jesenice, T i t o v a 1, najkasneje do vk l jučno 21. apri la 1978. 

ČLANOM D U J E S E N I C E 
D r u š t v o upokojencev Jesenice prosi svoje č l ane , k i za leto 1978 

še niso poravnal i č l a n a r i n e in vzajemne s a m o p o m o č i , naj to storijo 
č impre je , da pri izplači lu vzajemne s a m o p o m o č i ne bi imeli t e žav . 
Upokojence že l eza rne Jesenice ^ n drugih organizacij zd ruženega 
dela, k i še niso č lan i d r u š t v a upokojencev pa vabi , da se vč lani jo v 
d r u š t v o . D r u š t v e n a pisarna Pod gozdom št . 13 na Jesenicah je 
odprta vsak torek in petek od 16. ure dalje. 

V I A T O R T O Z D T O V O R N I P R O M E T J E S E N I C E 

objavlja prosta dela in naloge analit ika — planerja. 

Z a to delo se zahteva višja s t rokovna izobrazba ekonomske a l i 
komercialne smeri a l i srednja s t rokovna izobrazba ekonomske smeri 
i n š t i r f l e t a delovnih i zkušen j . 

K a n d i d a t i naj ponudbe z dokaz i l i o izobrazbi in dosedanjih 
zaposl i tvah pošl je jo na naslov: V I A T O R T O Z D T o v o r n i promet 
Jesenice, T i t o v a 67, v 15 dneh od dneva objave. 

R A Z P I S P R O S T E G A D E L O V N E G A M E S T A 

Kra jevna skupnost Ž i rovnica , 
razpisuje prosto delovno mesto tajnika-ce. 
Pogoji : Srednja ekonomska izobrazba s š t i r i l e tno prakso, z znanjem 
f inančn ih del in strojepisja. 
K a n d i d a t mora imeti m o r a l n o - p o l i t i č n e kvalif ikacije. P rošn j i pr i lo­
ži t i dokumente o strokovnosti in opis dosedanje zaposlitve. 
Osebni dohodek po samoupravnem sporazumu o osnovah in mer i l ih 
za razporejanje dohodka v krajevnih skupnostih S R Slovenije. 

Nas top s lužbe takoj . 
R o k prijave je petnajst dn i po objavi. 



Hokej na ledu 

Smučanje 
K A K O R S M O S E J A L I , T A K O S M O POŽELI 

N e s l a v e n z a k l j u č e k n a š i h h o k e j i s t o v n a 
l e t o š n j e m s v e t o v n e m p r v e n s t v u B s k u p i n e 
v B e o g r a d u bo i m e l n e d v o m n o d a l j n o s e ž n e 
p o s l e d i c e z a r a z v o j te š p o r t n e p a n o g e p r i 
n a s . T a k o j p a je s e v e d a t r e b a p o v e d a t i , d a 
n e u s p e h ne bi s m e l p o m e n i t i d e n a d a l j n i 
p a d e c h o k e j a v J u g o s l a v i j i i n n a J e s e n i ­
c a h . N a s p r o t n o , Če b o m o z n a l i o d p r a v i t i 
n a p a k e , ki so se v z a d n j i h s e z o n a h k r e p k o 
n a k o p i č i l e , k a m s o n a s p r i p e l j a l e j e p o k a ­
z a l B e o g r a d 7 8 , b o m o l a h k o s e n a p r e j u ž i ­
v a l i v te j h i t r i i n a t r a k t i v n i i g r i . Ce t e g a n e 
b o m o z m o g l i , p a j e t a k o a l i t a k o j a s n o , d a 
b o m o p o t o n i l i p r a v n a d n o . 

P o s e d e m n a j s t i h l e t i h s o j u g o s l o v a n s k i 
h o k e j i s t i p o n o v n o p o s t a l i č l a n i s k u p i n e C . 
M e s t o , k i s i g a po p r i k a z a n i h i g r a h v B e o ­
g r a d u p o v s e m z a s l u ž i m o . Ce p a b o d o n a š i 
n a j b o l j š i h o k e j i s t i n a d a l j e v a l i s s l a b i m o d ­
n o s o m d o t r e n i n g o v i n i g e r v d r ž a v n i 
r e p r e r e z e n t a n c i , č e b o m o v J u g o s l a v i j i 
t u d i v b o d o č e d e l o v a l i l e z d v e m a n e k o l i k o 
b o l j š i m a e k i p a m a , p o t e m j e s i g u r n o , d a 
b o m o v s k u p i n i C p r e ž i v e l i v e č s e z o n . 

K o r e n i n e p o p o l n e g a p o r a z a i n n e u s p e h a 
j u g o s l o v a n s k e g a h o k e j a s o p r e c e j g l o b l j e , 
k o t b i s i k d o m i s l i l . P o l e g š t e v i l n i h d r u g i h 
s p o d r s l j a j e v , g r e t u d i z a n e k o l i k o č u d n o 
m i s e l n o s t n a š i h n a j b o l j š i h h o k e j i s t o v , ne 
g l e d e a H s o č l a n i O l i m p i j e a l i J e s e n i c . 
D r u ž b a j i m j e n a m e n i l a p r e c e j v e č , k o t d e ­
n i m o h o k e j i s t o m , k i s o i g r a l i v d r e s i h M e d -
v e š č a k a , C e l j a , P a r t i z a n a , C r v e n e z v e z d e . 
I n k e r s o i m e l i v e č , k e r s o i m e l i b o l j š o 
o p r e m o , b o l j š e p o g o j e z a t r e n i n g e i n tuje 
t r e n e r j e , s o l o g i č n o h i t r e j e n a p r e d o v a l i . 
T a k o s o se L j u b l j a n č a n i , se p o s e b e j p a 

' J e s e n i č a n i , k i s o o s v o j i l i k a r o s e m n a j s t 
n a s l o v o v d r ž a v n e g a p r v a k a , i z s e z o n e V 
s e z o n o ( r a z e n n e k a t e r i h i z j e m ) i g r a č k a l i z 
d r u g i m i m o š t v i . 

L e t a s o t e k l a , n a j u g o s l o v a n s k e m h o k e j ­
s k e m n e b u p a se n i n i č , o z i r o m a m a l o s p r e ­
m e n i l o . S e v e d n o s m o i m e l i n a e n i s t r a n i 
d v a b o g a t a k l u b a , k i n i s t a i m e l a t e ž a v s t i ­
s t i m i , k i n i s o i m e l i n i t i p r i b l i ž n o n o r m a l ­
n i h p o g o j e v z a t r e n i n g e . I n t a k o se j e v 
L j u b l j a n i i n n a J e s e n i c a h i z o b l i k o v a l a 
m i s e l n o s t , d a s a m o v h a l i T i v o l i a l i p a v 
d v o r a n i v P o d m e ž a k l j i l a h k o i g r a j o d o b e r 
h o k e j , d a s o l e i g r a l c i i z t e h d v e h h o k e j s k i h 
s r e d i š č t u d i m e d g l e d a l c i . I n z a t o j e v e č i n a 
i g r a l c e v i z k o r i š č a l a t a k p o l o ž a j . V e č j i d e l 
s e z o n e j i m n i b i l o t r e b a r e s n e j e t r e n i r a t i , 
se r e s n e j e p o s v e č a t i t r e n i n g o m , k a j t i b i l o 
j e d o v o l j , d a s e n e k o l i k o r e s n e j e p r i p r a v i j o 
t e d e n d n i p r e d d v o b o j e m J e s e n i c e — O l i m -
p i j a . N a ž a l o s t p a j e b i l o t e h d v o b o j e v v e n i 
s e z o n i p r e m a l o , z a o s t a l e n a s p r o t n i k e v d o ­
m a č e m p r v e n s t v u p a se n i b i l o p o t r e b n o 
p o s e b e j t r u d i t i . 

R a v n o z a r a d i t a k e g a o d n o s a s o s e v 
n e k a j z a d n j i h s e z o n a h n a J e s e n i c a h s t r a ­
š a n s k o r a z b u r j a l i , k o s o n j i h o v i l j u b l j e n c i , 
z v e l i k o v e č t r e n i n g a n a l e d u i n z n a n j a 
i z g u b l j a l i t u d i t e k m e v Z a g r e b u i n B e o g r a ­
d u , v z r o k a p a n i s o u g o t o v i l i . D a se r a z u m e ­
m o , J e s e n i č a n i i n L j u b l j a n č a n i s o t r e n i r a l i 
n a l e d u v s a k o s e z o n o o d a v g u s t a d o m a r c a , 
v e n d a r r e s n e j e k o t ž e r e č e n o le p r e d m e d ­
s e b o j n i m i d v o b o j i . Č e b i b i l o v J u g o s l a v i j i 
v e č i z e n a č e n i h e k i p , s e t a k n a č i n t r e n i n g a 
ne b i o b n e s e l , o z i r o m a b i se k a j k m a l u 
i z k a z a l o , d a t a k o n e g r e . I n k e r se n i b i l o 
p o t r e b n o n a v s a k e m t r e n i n g u m a k s i m a l n o 
t r u d i t i , se j e r o d i l t u d i d o k a j n e r e s e n o d n o s 
d o t r e n i n g o v , k a r j e s e v e d a p o v z r o č i l o 
p a d e c k v a l i t e t e v o b e h o m e n j e n i h m o š t v i h . 

K v a l i t e t a j e p a d a l a , k l j u b se v e d n o o č i t n i 
p r e d n o s t i O l i m p i j e i n J e s e n i c v j u g o s l o ­
v a n s k e m p r o s t o r u . I m e n o v a l i s m o to s i c e r 
s t a g n a c i j a , b i l p a j e t o v e l i k p a d e c . 

P o b i t k i s o v s i g e n e r a l i p a m e t n i i n b i t u d i 
t o k r a t l a h k o o č i t a l i m a r s i k a j v o d s t v u r e ­
p r e z e n t a n c e : o s e s t a v i m o š t v a , o p r i p r a ­
v a h , o s p o d r s l j a j i h p r i o r g a n i z i r a n j u l e -
t e h , v e n d a r t o p u s t i m o , k a j t i v n a š e m t i s k u 
j e b i l o t o v e č k r a t o m e n j e n o i n n i v r e d n o 
p o n a v l j a t i . K r i v c e s m o s k o r a j ž e d o l o č i l i , 
k a r p a s e v e d a n e b o v e l i k o s p r e m e n i l o , č e 
ne b o m o v s i s k u p a j i g r a l c i , v o d s t v a k l u b o v 

i n g l e d a l c i b i s t v e n o s p r e m e n i l i m i š l j e n j e 
d o te i g r e , k i j o i m e n u j e m o h o k e j n a l e d u , 
p o s e b e j , p a č e n e b o m o v l o ž i l i v s e z a d v i g 
k v a l i t e t e . K a j n a m p o m a g a k d o j e p r v a k v 
J u g o s l a v i j i , O l i m p i j a , J e s e n i c e a l i k d o 
t r e t j i , č e i g r a m o v C s k u p i n i . T o b i v o d s t v a 
k l u b o v , Š e p o s e b e j p a n j i h o v s t r o k o v n i k a ­
d e r m o r a l i m e t i v s e l e j p r e d o č m i . 

R a v n o z a r a d i t e g a b o p o t r e b n o p o č i s t i t i 
n a j p r e j p r e d n a š i m j e s e n i š k i m p r a g o m . 
G r e n a m r e č z a t o , d a k o j e n a š a i z b r a n a 
v r s t a v p r e t e k l o s t i d o s e g a l a d o b r e r e z u l ­
t a t e , v n je j p a j e b i l o n a j v e č J e s e n i č a n o v , 
s m o se n a J e s e n i c a h t o l k l i p o p r s i h , d a 
i m a j o z a te u s p e h e n a j v e č z a s l u g n a š i 
h o k e j i s t i . T o j e b i l a n a v a d a , d a n e s p a b o ­
d i m o t o l i k o o b j e k t i v n i i n p o i š č i m o v z r o k e 
n e u s p e h a (sa j n e k a t e r e ) n a j p r e j v v r s t a h 
j e s e n i š k i h h o k e j i s t o v , k i s o b i l i n a j š t e v i l ­
n e j š i v B e o g r a d u . 

V l e t o š n j i s e z o n i s m o n a m r e č v Z e l e z a r j u 
v e č k r a t o p o z o r i l i j a v n o s t , d a v j e s e n i š k i h 

r s t a h , k l j u b t e m u , d a se j e v d o m a č i h 
a r e n a h z m a g o v a l o i n k l j u b o s v o j e n e m u n a ­
s l o v u d r ž a v n e g a p r v a k a , n e k a j n i v r e d u . 

O s e m a n j s t k r a t n i p r v a k i s o i g r a l i s t a r o ­
m o d n o , b r e z p o s e b n e i z v i r n o s t i , u i g r a n o s t i 
i n v č a s i h t u d i v o l j e . Č e p r a v s m o n a t a 
n a č i n ž e l e l i o p o z o r i t i o d g o v o r n e n a r e s ­
n o s t p o l o ž a j a , s o n a s n e k a t e r i n a p a d a l i , d a 
z i g r o p o d k u p u j e m o j e s e n i š k i h o k e j . T r e n e r 
B u b n i k j e v z a d n j i s e z o n i s t o r i l z e l o m a l o 
a l i p a n i č e s a r , d a b i s p r e m e n i l i g r o j e s e ­
n i š k e g a m o š t v a i n t a k o t u d i r e p r e z e n t a n -
t o v . T r e n i n g i s o p o t e k a l i p o s t a r e m n a č i n u , 
p o n a v l j a l i s o se i z d n e v a v d a n , ne d a b i v 
n j i h v i d e l i n e k a j n o v e g a . Z a r a d i t e g a n i 
č u d n o , d a l j u b i t e l j i h o k e j a n a J e s e n i c a h 
n i s o b i l i z a d o v o l j n i s t a k i m i i g r a m i i n j i h j e 
b i l o n a t r i b u n a h p r e c e j m a n j , k o t v p r e j š ­
n j i h s e z o n a h . T r e n i n g i , n a k a t e r i h t r e n e r 
B u b n i k n i p o s k u š a l n i č n o v e g a , s o d o b n e j ­
š e g a , s l a b a f i z i č n a p r i p r a v l j e n o s t , k o t t u d i 
n e i z v i r n o s t i n s t e r e o t J p n o s t v a k c i j a h , s e j e 
p r i j e s e n i š k i h r e p r e z e n t a n t l h p o z n a l a t u d i 
v B e o g r a d u . T o r e j v e r i g e s l a b i h , n e k v a l i ­
t e t n i h i g e r v p r v e n s t v u , se n i d a l o p r e k i n i t i 
n a s v e t o v n e m p r v e n s t v u . Z a t o o b n e u s p e ­
h u j u g o s l o v a n s k e g a h o k e j a v B e o g r a d u , n e 
b i s m e l i p o z a b i t i , d a j e b i l t o t u d i n e u s p e h 
j e s e n i š k e g a h o k e j a . 

R e s n o b o t r e b a r a z m i s l i t i k a k o n a p r e j v 
j u g o s l o v a n s k e m k o t t u d i j e s e n i š k e m h o k e ­
j u . C e i g r a l c i , k i j i m j e d r u ž b a n a m e n i l a 
p r e c e j š n j a s r e d s t v a z a t o , d a se h o k e j s k o 
u d e j s t v u j e j o , d a se r a z v i j a j o i n i g r a j o d o b e r 
h o k e j , n i s o u p r a v i č i l i p r i č a k o v a n j j u g o s l o ­
v a n s k e j a v n o s t i — c e l o v e č , o s r a m o t i l i s o 
n a s v m e d n a r o d n i a r e n i — p o t e m j e p o ­
t r e b n o r e s n o r a z m i s l i t i a l i š e v e d n o 
v l a g a t i , n e t a k o m a j h n i h s r e d s t e v , v to 
š p o r t n o p a n o g o . J e s e n i š k i r e p r e z e n t a n t j e 
s o n a m r e č t r e n i r a l i v s e z o n i d v a k r a t n a 
d a n , v B e o g r a d u p a s o n a s p r e m a g o v a l e 
r e p r e z e n t a n c e z i g r a l c i , k i v s a k d e l o v n i 
d a n n o r m a l n o d e l a j o , h o k e j p a t r e n i r a j o v 
p o p o l d a n s k e m č a s u i n t o s m a t r a j o z g o l j 
k o t v s a k o d n e v n o t e l e s n o a k t i v n o s t . N e k d o 
se b o m o r d a v p r a š a l : a l i j e p o t r e b n o n a m e ­
n i t i š e v e č d e n a r j a , d a b i n a J e s e n i c a h d o ­
b i l i b o l j š e h o k e j i s t e i n s e v e d a t u d i r e p r e ­
z e n t a n c e , k i n a s b o d o d o s t o j n o z a s t o p a l i v 
m e d n a r o d n i a r e n i , a l i p a i m e t i m a č e h o v s k i 
o d n o s d o t e Š p o r t n e p a n o g e , k i j e p o d P o d -
m e ž a k l j o p o s t a l a ž e t r a d i c i j a i n ž i v o t a r i t i , 
k o t t o p o č n e j o n e k a t e r i j u g o s l o v a n s k i 
k l u b i . V t e m t r e n u t k u j e n a t a k a v p r a š a n j a 
t e ž k o o d g o v o r i t i , v e n d a r p a j e m o r d a n a j ­
b o l j s p r e j e m l j i v a m o ž n o s t p o k a t e r i na j b i 
v j e s e n i š k i h o k e j v l a g a l i p r i b l i ž n o t o l i k o 
k o t d o s l e j , v e n d a r p a d e l o z m l a d i m i o r g a ­
n i z i r a t i t a k o , d a b o m o z a g o t o v o d o b i l i 
d o b r e š p o r t n i k e i n i g r a l c e . Ž e v n a j m l a j š i h 
v r s t a h j e s e n i š k i h h o k e j i s t o v b o p o t r e b n o 
s k r b e t i z a s e l e k c i j o , k o t t u d i z a Š p o r t n o 
v z g o j o , k a j t i l e m l a d e n i č , k i j e v a j e n d i s c i ­
p l i n e , k i i m a d e l o v n e n a v a d e i n k i z 
v e s e l j e m i g r a h o k e j , se b o p o d r e j a l - t r e n e r -
j e v i m z a h t e v a m i n n a p o r o m , k i j i h t a i g r a 
z a h t e v a . T o j e b i l o v p r e t e k l o s t i m o č n o 
z a n e m a r j e n o . D . 

Košarka 

P I O N I R K E JESENIŠKE OBČINE T R E T J E 
V s o b o t o , 1. a p r i l a , s e j e k o n č a l o r e g i j s k o 

p r v e n s t v o v k o š a r k i , z a p i o n i r k e . N a 
z a d n j e m t u r n i r j u v o k v i r u p i o n i r s k e g a fe­
s t i v a l a 78 v Ž i r e h , j e s e l e k c i j a o b č i n e J e ­
s e n i c e v b o r b i z a t r e t j e m e s t o v k o n č n i 
u v r s t i t v i p r e p r i č l j i v o p r e m a g a l a e k - p o 
R a d o v l j i c e z r e z u l t a t o m 5 8 : 2 8 ( 3 4 : 1 2 ) . J e s e -
n i č a n k e s o t o k r a t i g r a l e z a l o d o b r o i n z a ­
n e s l j i v o , v i g r i j e b i l o p a z e n v i d e n n a p r e ­
d e k t a k o d a z m a g a n i b i l a n i t i v e n e m t r e ­
n u t k u o g r o ž e n a . 

K o š e z a J e s e n i c e s o d o s e g l e v s e i g r a l k e , 
k i s o p o t o v a l e v Z i r i i n s i c e r : S k u m a v c 14 , 
K a n t a r e v i č 4 , T a n c e r 2 , D u r a t o v i č 4 , C u d e r 
2 , S t r a ž i š a r 16, R a z i n g e r 2, B e š i č 10, 
G a r t n e r 2 . 

V d r u g i t e k m i , k i n i o d l o č a l a o n i č e m e r 
v e č , k a j t i v r s t n i r e d j e b i l p r e s e n e t l j i v o 
z n a n Ž e p o d v o b o j u e k i p Š k o f j e L o k e i n 
K r a n j a , k a t e r e g a s o p r e s e n e t l j i v o d o b i l e 
K r a n j č a n k e , s o J e s e n i č a n k e i g r a l e z e k i p o 
Š k o f j e L o k e . P r i k a z a n a k o š a r k a j e n a v d u ­
š i l a p o l n o d v o r a n o , k i j e p o t e k m i z a p l a v ­
z o m p o z d r a v i l a i g r a l k e , o b e h e k i p . T e k m a 
s e j e s i c e r k o n č a l a z z m a g o d o m a č i n k 
6 2 : 4 9 ( 2 7 : 1 9 ) , t o d a t r e n e r j a J e s e n i c s t a 
t e k m o i z k o r i s t i l a z a u v a j a n j e d e b i t a n t k , k i 
s o n a p r e j š n j i h t u r n i r j i h i g r a l e z e l o m a l o . 

K o š e z a J e s e n i c e s o d o s e g l e : S k u m a v c 
1 9 , K a n t a r e v i č 14, S t r a ž i š a r 12, B e š i Č 4 . 

L e t o š n j e p r v e n s t v o j e p r i n e s l o i z e n a č e n e 
b o r b e , p r v o m e s t o s o p r e s e n e t l j i v o o s v o j i l e 
i g r a l k e K r a n j a , d r u g a j e Š k o f j a L o k a i n 
t r e t j e l a n s k e r e p u b l i š k e p r v a k i n j e p i o n i r ­
k e J e s e n i c . T o j e t u d i r e a l n i v r s t n i r e d . Č e 
o c e n j u j e m o i g r o s e l e k c i j e J e s e n i c l a h k o r e ­
č e m o , d a s o i g r a l e d o b r o , b o r b e n o s t j e b i l a 
n a v i š i n i , ž a l p a j e b i l a e k i p a z e l o p o m l a ­
j e n a g l e d e n a k o n k u r e n t k e , k a t e r e s o 
i g r a l e s k o r a j s k o m p l e t n i m i l a n s k i m i 
e k i p a m i . D a b i b i l a j e s e n i š k a e k i p a v e č j a , 
s t a d v e v i s o k i k v a l i t e t n i i g r a l k i z a r a d i 
b o l e z n i , o z i r o m a p o š k o d b e m o r a l i o d p o v e ­
d a t i s o d e l o v a n j e v e k i p i , r a z e n t e g a p a t u d i 
s a m o p r v e n s t v o n i p r i z a n e s l o e k i p i s p o ­
š k o d b a m i . D e b i t a n t k e , v e k i p o u v r š č e n e v 
z a d n j e m t r e n u t k u , s o s v o j o n a l o g o o p r a v i l e 
d o b r o , ž a l p a j e n e i z k u š e n o s t o d l o č i l a 
p r v e n s t v o , sa j j e e k i p a J e s e n i c i z g u b i l a k a r 
t r i s r e č a n j a s p r v o u v r š č e n i m a e k i p a m a z 
m i n i m a l n i m r e z u l t a t o m . T o d a t u d i t r e t j e 
m e s t o j e v t a k i h o k o l i š č i n a h u s p e h , h k r a t i 
p a p o t r d i t e v k v a l i t e t n e g a d e l a v k o š a r k a r ­
s k e m k l u b u J e s e n i c e i n š o l s k i h š p o r t n i h 
d r u š t v i h . 

N a j o b s k l e p u o m e n i m š e t o , d a s t a v g o ­
r e n j s k o r e p r e z e n t a n c o i z b r a n i t u d i M a j a 
S t r a Ž i š a r i n V I a s t a S k u m a v c , m e d t e m k o 
j e K a n t a r e v i č e v a n a š i r š e m s p i s k u r e p r e -
z e n t a n t k . g 

* Odbojka 

J E S E N I C E : F U Z I N A R 
3 : 0 ( - 4 , - 1 3 , - 9 ) 

J e s e n i š k e o d b o j k a r i c e s o t u d i v č e t r t e m 
k o l u p r o t i v o d i l n i e k i p i F u ž i n a r j a d o ž i v e l e 
p o r a z . 

D o m a č i n k e s o k l j u b p o r a z u p o k a z a l e e n o 
s v o j i h b o l j š i h i g e r , v e n d a r s o k l j u b t e m u 
k l o n i l e f a v o r i z i r a n i m g o s t j a m , k l j u b t e m u , 
d a j e g o s t u j o č a e k i p a n a s t o p i l a z e l o p o m l a ­
j e n a , sa j i z l a n s k e s e z o n e n a s t o p a t a l e d v e 
s t a n d a r d n i i g r a l k i , s o d o k a z a l e d a u p r a v i ­
č e n o z a s e d a j o p r v o m e s t o n a p r v e n s t v e n i 
l e s t v i c i . 

Ž e p r v i s e t j e p o k a z a l , d a s o g o s t j e h o m o ­
g e n a e k i p a , b r e z i z r a z i t e p o s a m e z n i c e . N a ­
v d u š i l e s o p r e d v s e m z i g r o v p o l j u i n d o b ­
rim b l o k o m . D o m a Č e s o v s e p r e v e č g r e š i l e 
p r i s p r e j e m u s e r v i s a i n s i s t e m o n e m o g o ­
č i l e p r i p r a v o d o b r i h i n u s p e š n i h a k c i j n a 
m r e ž i . 

P o p o l n o m a p a s e j e s i t u a c i j a s p r e m e n i l a 
v d r u g e m s e t u . D o m a č i n k e s o se l e p r e b u ­
d i l e i n z b o l j d i n a m i č n o t e r p o ž r t v o v a l n o 
i g r o z m e d l e g o s t j e i n p o v e d l e . V e n d a r s o v 

^**> o d l o č i l n e m t r e n u t k u p o n o v n o p o p u s t i l e i n 
d o v o l i l e g o s t j a m i z e n a č i t i i n z m a g a t i . 
L a h k o r e č e m o , d a s t a e k i p i v t e m s e t u p r i -

k a z a l i z a n i m i v o - i n b o r b e n o i g r o , z l e p i m i 
a k c i j a m i t a k o v p o l j u , k o t n a m r e ž i . 

V e n a k e m t e m p u i n o d l i č n i i g r i s e j e p r i ­
č e l t u d i t r e t j i se t , v e n d a r l e d o r e z u l t a t a 
3 : 1 , k o s o g o s t j e z d o b r i m i s e r v i s i o n e m o ­
g o č i l e d o m a č i n k a m , d a b i r a z v i l e i g r o , 
p r e d v s e m z a r a d i s l a b e g a s p r e j e m a . 

V n a s l e d n j e m k o l u J e s e n i č a n k e g o s t u j e ­
j o v P u l j u p r i i s t o i m e n s k i e k i p i i n l a h k o 
p r i č a k u j e m o p r v e t o č k e v s p o m a l a d a n -
s k e m d e l u t e k m o v a n j a v d r u g i z v e z n i l i g i . 

A C O 

SMUČARJI ŠE V E D N O T E K M U J E J O 
P r e t e k l o s o b o t o i n n e d e l j o , 1. i n 2 . a p r i l a 

s o s e a l p s k i s m u č a r j i u d e l e ž i l i v r s t e t e k m o ­
v a n j , n a k a t e r i h s o d o s e g l i s o l i d n e r e z u l ­
t a t e . T e k m o v a l c i v r h u n s k e g a r a z r e d a s o 
t e k m o v a l i v s o b o t o p r i R i b n i š k i k o č i , k j e r 
s o se p o m e r i l i v s l a l o m u . M e d m l a d i n c i s e 
j e n a j b o l j e o d r e z a l G r e g a B e n e d i k (94 , 97) 
i n j e z m a g a l p r e d V e l e n j e m (96 , 49) i n 
D e k l e v o (96 , 59) o b a i z O l i m p i j e . P r i 
m l a d i n k a h p a j e z m a g a l a J e r m a n o v a 
( O l i m p i j a ) , M a t e j a R a k o v e c p a j e b i l a 
s o l i d n a š e s t a , B r i g i t a K e j ž a r p a d e s e t a . 
M a t e j a R a k o v e c j e n a tej t e k m i z a b e l e ž i l a 
c e l o b o l j š i č a s o d n a j b o l j š e č l a n i c e . 

V n e d e l j o p a s o t e k m o v a l c i v r h u n s k e g a 
r a z r e d a t e k m o v a l i n a Z e l e n i c i . P r i m l a d i n ­
k a h j e p o n o v n o z m a g a l a J e r m a n o v a O l i m ­
p i j a , K e j ž a r j e v a p a j e b i l a o d l i č n a č e t r t a . 

T e k m o v a l c i p r e h o d n e g a r a z r e d a G o ­
r e n j s k e i n P r i m o r s k e p a s o se v s o b o t o p o ­
m e r i l i v s l a l o m u n a K r v a v c u . T u d i t o k r a t 
s o n a š i s m u č a r j i z a b e l e ž i l i n e k a j l e p i h 
u v r s t i t e v , saj j e b i l a B e n e d i č i č e v a d r u g a , 
V e s k o v a p a t r e t j a , ž a l p a j e v d r u g i v o ž n j i 
o d s t o p i l M a t e j O b l a k , k i j e i m e l v p r v e m 
t e k u d v e s e k u n d i p r e d n o s t i m e d p i o n i r j i i n 
t r e t j i č a s m e d m l a d i n c i . 

R E Z U L T A T I : 

S T A R E J Š E P I O N I R K E : 1. B l a ž i č -
T r i g l a v 68 ,51 (34 ,00 , 3 4 , 5 1 ) ^ . B e n e d i č i č J e ­
s e n i c e 72 , 17 (36 ,54 , 35 ,63) , 3 . V e s e k -
J e s e n i c e 74 ,54 (37 ,73 , 36 ,81) , 4 . Č o p B I . D o ­
b r a v a 75 ,37 (38 ,56 , 36 ,81) , 6. U r h R a d o v ­
l j i c a 77 ,60 ( 3 9 , 7 6 , 37 ,84 ) ; 

S T A R E J Š I P I O N I R J I : 1. Š t u l a r T r i g l a v 
70 ,35 (35 ,34 , 35 ,01) , 4 . R o b i č K r . g o r a 73 ,97 
(36 ,73 , 37 ,24) , 5. B e n e t - K r . g o r a 74 ,62 

V E L E S L A L O M 
Z A D E S N I B R E G 

S A V E — P R E H O D N I 
P O K A L Z A 

I S K R O OTOČE 
V o r g a n i z a c i j i o s n o v n e o r g a n i z a c i j e 

z v e z e s i n d i k a t o v I s k r a L i p n i c a , j e b i l o v 
p e t e k , 24 . m a r c a , n a s m u č i š č i h Z a t r n t k a 
s e d m o t r a d i c i o n a l n o t e k m o v a n j e v v e l e ­
s l a l o m u z a č l a n e O O S , k i i m a j o s e d e ž n a 
d e s n e m b r e g u S a v e . N a t e k m o v a n j u j e 
n a s t o p i l o p r e k o 80 t e k m o v a l c e v i n t e k m o ­
v a l k i z o s n o v n i h o r g a n i z a c i j s i n d i k a t a . 
2 e n s k e s o b i l e r a z d e l j e n e v d v a , m o š k i p a v 
t r i s t a r o s t n e r a z r e d e . N a j b o l j š a m e s t a v 
e k i p i i n p o s a m e z n i u v r s t i t v i s o o s v o j i l i : 

Ž E N S K E D O 30 L E T : 1. J e l k a B e m 
P l a m e n K r o p a , 2 . J o ž i c a P r e t n a r I s k r a 
O t o č e , 3 . M e t a T u r n š e k I s k r a L i p n i c a , 4 . 
T a t j a n a T e r a n J e l p l a s t K a m n a g o r i c a , 5 . 
D a r j a S t a r i n a K e m i č n a P o d n a r t . 

Ž E N S K E N A D 30 L E T : 1. D a r i n k a 
B o h i n c I s k r a L i p n i c a , 2. M a r i j a Š t e n d l e r 
K e m i č n a P o d n a r t , 3. M a r i c a J e r a š a P l a ­
m e n K r o p a , 4 . Z a l a B r a j n i k I s k r a O t o č e , 5. 
M i l k a F a g a n e l K e m i č n a P o d n a r t . 

M O Š K I N A D 4 0 L E T : 1. A n d r e j R e s m a n 
P l a m e n K r o p a , 2 . R a d o F a g a n e l I s k r a 
O t o č e , 3. D a m i j a n H a f n e r I s k r a L i p n i c a , 4 . 
J o ž e B u d i č I s k r a O t o č e , 5. A d a m K r ž i š n i k 
U K O K r o p a . 

M O Š K I O D 30 D O 4 0 L E T : 1. M a r k o 
Š t e n d l e r I s k r a O t o č e , 2. I v a n K o r d e ž 
P l a m e n K r o p a , 3. D a n e L a z a r P l a m e n 
K r o p a , 4 . A n d r e j K r a n j c P l a m e n K r o p a , 5. 
J o ž e V u k e l j I s k r a L i p n i c a . 

M O Š K I D O 30 L E T : 1. T o m a ž P o g a č n i k 
U K O K r o p a , 2 . D r a g o T e r l i k a r I s k r a L i p n i ­
c a , 3 . J a n e z B o h i n c I s k r a O t o č e , 4 . F l o r i j a n 
R e s m a n I s k r a L i p n i c a , M a r j a n F i s t e r I s k r a 
O t o č e . 

E K I P N O : 1. I s k r a O t o č e 2 : 3 9 , 2 7 , 2 . 
P l a m e n K r o p a 2 : 4 1 , 4 0 , 3 . I s k r a L i p n i c a 
2 : 4 2 , 1 3 , 4 . K e m i č n a t o v a r n a P o d n a r t 
3 : 5 2 , 2 2 . V M 

K O M B I N A T O R C I 
S O T E K M O V A L I 

N A P O K L J U K I 
V s o b o t o i n n e d e l j o , 1. i n 2 . a p r i l a s o 

k o m b i n a t o r c i t e k m o v a l i n a P o k l j u k i z a n a ­
s l o v e p r v a k o v S F R J . N a s t o p i l i s o t u d i t e k ­
m o v a l c i O Z S O J e s e n i c e . P o s k o k i h , k i s o 
b i l i v s o b o t o , j e b i l J o ž e D o l ž a n p r i č l a n i h 
z a n e k a j t o č k p r e d o s t a l i m i . V n e d e l j o , j e v 
t e k u n a 15 k m z a o s t a l z a P a v l i h o i n t a k o n i 
u s p e l p o n o v i t i u s p e h a s P l a n i c e , k o j e p o ­
s t a l r e p u b l i š k i p r v a k . P r i s t a r e j š i h m l a d i n ­
c i h s t a s e Z u p a n i n K o p š e u v r s t i l a m e d 
p r v o d e s e t e r i c o , p r i m l a j š i h m l a d i n c i h p a 
j e L o t r i č p o n o v i l u s p e h s P l a n i c e i n o s v o j i l 
b r o n a s t o m e d a l j o . 

R E Z U L T A T I : 
Č l a n i : 1. M a r j a n P a v l i h a 4 0 2 , 0 - J L A , 2 . 

J o ž e D o v ž a n 382 ,4 — J e s e n i c e , 3 . M e t o d P i -
b e r n i k 353 ,5 I l i r i j a . 

S t a r e j š i m l a d i n c i : 1. P e t e r P i b e r n i k 4 0 0 , 8 
I l i r i j a , 2 . Z d r a v k o Z u p a n 387 ,6 B l e d , 3 . D r a ­
g o V i d i c 3 8 4 , 7 B l e d , 7. T i n e Z u p a n 316 ,2 
J e s e n i c e , 8. M i l a n K o p š e 189,2 J e s e n i c e . 

M l a j š i m l a d i n c i : 1. R o m a n B e z n i k 3 9 8 , 9 
B l e d , 2 . V o j k o K o k a l j 381 ,3 B l e d , 3 . R a j k o 
L o t r i č 366 ,0 J e s e n i c e . 

S t a n e L u ž n i k 

( 2 8 , 2 1 . 36 ,41 ) , 7. D o l e n s e k B I . D o b r a v a 
75 ,21 (27 ,90 , 37 ,31 ) , 8. M u l e j - B l e d 77 ,21 
(29 ,08 , 38 ,13) , 10 . J e m c B l e d 78 ,26 (36 ,72 , 
4 1 , 5 4 ) , 1 2 . K o ž e l j B l e d 79 ,11 (40 ,68 , 38 .43 ) . 
18. V i d i c K r . g o r a 8 2 , 0 8 (38 ,67 , 4 3 , 4 1 ) . 

M L A J Š I M L A D I N C I : 1. F l a j s M a t a j u r 
65 ,31 (33 ,22 , 32 ,09) 3. V r e č e k R a d o v l j i c a 
70 ,80 ( 3 5 , 2 6 , 35 ,64) , 5. N o č - R a d o v l j i c a 
72 ,72 ( 3 7 , 9 1 , 34 ,81 ) , 6. R a z i n g e r R l . D o b r a ­
v a 74 ,59 ( 3 7 , 8 8 , 36 ,71) , 7. R o p r e t B I . D o b r a ­
v a 7*,24 ( 4 0 , 1 1 , 39 ,13) . 

bef 

P R E H O D N I P O K A L Z A V E Z E N I N E B L E D 
V s o b o t o , 2 5 . m a r c a , j e b i l o n a s m u č i š č i h 

K o b l e v B o h i n j s k i B i s t r i c i p e t o t r a d i c i o ­
n a l n o s i n d i k a l n o s m u č a r s k o t e k m o v a n j e 
z a d e l a v c e t e k s t i l n i h t o v a r n S u k n o , A l m i r a 
i n V e z e n i n e . 

P o d p o k r o v i t e l j s t v o m o b č i n s k e g a s v e t a 
z v e z e s i n d i k a t o v R a d o v l j i c a s o t e k m o v a ­
n je v v e l e s l a l o m u o r g a n i z i r a l i č l a n i K O O S 
A l m i r a R a d o v l j i c a . V l e p e m , s o n č n e m 
v r e m e n u i n n a d o b r o p r i p r a v l j e n i h p r o g a h 
j e n a t e k m o v a n j u n a s t o p i l o p r e k o 110 
t e k m o v a l c e v i n t e k m o v a l k . M o š k i so b i l i 
r a z d e l j e n i v š t i r i , ž e n s k e p a v t r i s t a r o s t n e 
r a z r e d e i n s o t e k m o v a l i n a d v e h r a z l i č n o 
z a h t e v n i h p r o g a h . E k i p n o s o v m o š k i i n 
ž e n s k i k o n k u r e n c i z m a g a l i č l a n i O O S 
S u k n o Z a p u ž e . 

P r e h o d n i p o k a l O S Z S R a d o v l j i c a z a 
e k i p n o u v r s t i t e v , u p o š t e v a j o č m n o ž i č n o s t , 
s o t u d i t o k r a t o s v o j i l i č l a n i K O S V e z e n i n e 
B l e d , k i s o i m e l i n a s t a r t u 54 n a s t o p a j o č i h . 

N a j b o l j š a m e s t a v p o s a m e z n i h s t a r o s t ­
n i h k a t e g o r i j a h s o o s v o j i l i : 

Ž E N S K E D O 27 L E T : 1. M a r i j a Z u p a n -
K a v č i č — S u k n o , 2. M i j a K o k a l j — A l m i r a , 
3. M a r i j a J u r k o v i č — V e z e n i n e , 4. V e s n a 
D o l i n a r — A l m i r a , 5. J a n a J u s t i n — V e z e ­
n i n a . 

Ž E N S K E O D 27 D O 35 L E T : 1. S o n j a 
Z u p a n - S u k n o . 2. F r a n c k a Z a k r a j š e k -
A l m i r a , 3. S l a v i c a P o g a č n i k — S u k n o , 4. 
C v e t k a I p a v e c — A l m i r a , 5. I v a D o l ž a n -
A l m i r a . 

Ž E N S K E N A D 35 L E T : 1. S i l v a F e r j a n -
A l m i r a , 2. M a r i j a A h a č i č — S u k n o , 3. 
F r a n c k a P r e t n a r — A l m i r a , 4. T o n č k a 
K v a s — V e z e n i n e , 5. M i c i Č e r n i l e c -
S u k n o . 

M O Š K I D O 27 L E T : 1. J u r i j L e g a t -
S u k n o , 2 . A n d r e j D e ž m a n — V e z e n i n e , 3. 
K o n r a t K o n č n i k — A l m i r a , 4. M a t j a ž 
A n t u n o v i č — V e z e n i n e , 5. J o ž e H e g l a r -
V e z e n i n e . 

M O Š K I O D 27 D O 35 L E T : 1. M i h a Z u p a n 
— S u k n o , 2. Z l a t o K a v č i č - A l m i r a , 3. 

J o ž e S t a r e — V e z e n i n e , 4. V i k t o r D e ž m a n 
— S u k n o , 5. J o ž e C e r k o v n i k — V e z e n i n e 

M O Š K I O D 35 D O 45 L E T : 1. J o ž e Z u p a n 
— S u k n o , 2. F r a n c O v s e n i k — S u k n o , 3. 

J a n e z Z u p a n — V e z e n i n e , 4 . A l o j * 
F e r b e ž a r — S u k n o , 5. F r a n c J a k o p i č -
V e z e n i n e . 

M O Š K I N A D 4 5 L E T : 1. J u r i j L e g a t -
A l m i r a , 2. J a n e z N o v a k — S u k n o , 3. J a n e z 
K a p u s — A l m i r a , 4 . L e o n M a t a i i n — A l m i ­
r a , 5. I v a n C e r k o v n i k — A l m i r a . 

V M 

L O T R I C ODLIČEN N A P O K L J U K I 
V s o b o t o , 1. a p r i l a s o i m e l i m l a d i n c i i n 

č l a n i Še z a d n j o t e k m o v tej s e z o n i v o k v i r u 
t e k m o v a n j z a p o k a l S R S v s k o k i h . T e k m o ­
v a n j e j e n a P o k l j u k i o r g a n i z i r a l s m u č a r s k i 
k l u b T r i g l a v i z K r a n j a . T e k m o v a l c i s e k c i j e 
z a s k o k e p r i O Z S O J e s e n i c e , s o b i l i s p e t 
u s p e š n i . T o k r a t se j e z i z r e d n i m i s k o k i i z ­
k a z a l R a j k o L o t r i č . N j e g o v s k o k i z p r v e se ­
r i j e j e b i l d a l e č n a j b o l j š e o c e n j e n s k o k n a 
t e k m o v a n j u . V s k u p n e m s e š t e v k u j e b i l k a r 
z a s e d e m t o č k p r e d t e k m o v a l c i , m e d k a t e ­
r i m i r a z e n B a l o h a n i m a n j k a l p r a v n i h č e . 
T u d i d r u g i m l a j š i m l a d i n e c J u s t i n se j e t o ­
k r a t k a r d o b r o u v r s t i l . 

P r i s t a r e j š i h m l a d i n c i h j e b i l J e m e c n a j ­
d a l j š i v p r v i s e r i j i , v d r u g i s e r i j i j e n e k o l i ­
k o p r e p o z n o o d s k o č i l . T o g a j e s t a l o v e č j e 
d o l ž i n e i n b o l j š e u v r s t i t v e . K l j u b t e m u , d a 
j e b i l p o d o l ž i n a h d r u g i , j e b i l u v r š č e n š e l e 
n a č e t r t o m e s t o . K o p š e j e b i l t o k r a t z e l o 
d o b e r i n j e d o s e g e l s v o j n a j v e č j i u s p e h v 
l e t o š n j i s e z o n i , sa j se j e u v r s t i l n a š e s t o 
m e s t o . 

M e d č l a n i j e i z n a š e s e k c i j e n a s t o p i l le 
P a g o n , k i j e p r i m e r n o s k o č i l i n se u v r s t i l 
n a s e d m o m e s t o . 

R E Z U L T A T I : 
M l a j š i m l a d i n c i : 1. R a j k o L o t r i č 190,1 

(42 .5 , 42) J e s e n i c e , 2 . B o j a n G l o b o č n i k 
183.3 (41 , 42 ,5) T r i g l a v , 3. P r i m o ž U l a g a 
181 . ( 4 0 , 5 , 39) I l i r i j a , 4 . A n d r e j K o m . 
179 ,5 (40 ,5 , 42 ) I l i r i j a , 1 1 . T o n i J u s t i n 163.6 
( 3 8 , 36 .5) J e s e n i c e , 38 . M i h a B a l o h 117.6 
(37 , 33,5) J e s e n i c e . 

S t a r e j š i m l a d i n c i : 1. M i r a n T e p e ž 202,2 
(44 , 45) I l i r i j a , 2 . B r a n k o B e n e d i k 196.5 
(43 ,5 , 44) T r i g l a v , 3. M i r o B i z j a k 193,1 (43. 
41) T r i g l a v , 4 . B o g d a n J e m e c 190.9 (44,5, 
43,5) 6. M i l a n K o p š e 168,5 (40,5, 
39,5) i n 16. T i n e Z u p a n 149.2 (38 , 38) vs i 
J e s e n i c e . 

Č l a n i : 1. B r a n k o D o l h a r 209 ,2 (46 , 45,5) 
I l i r i j a , 2 . J a n e z J u r m a n 205 ,7 (45,5 48,5) 
Ž i r i , 3 . S a n d i Č i m ž a r 203 ,8 (47, 44 ) T r i g l a v . 
7. J a n k o P a g o n 179,7 (40 ,5 , 41) J e s e n i c e . 

S t a n e L u ž n i k 

OBRAČUN D E L A OBČINSKE Z V E Z E 
SMUČARSKIH O R G A N I Z A C I J 

P r e t e k l i č e t r t e k , 30 . m a r c a j e o b č i n s k a z v e z a s m u č a r s k i h o r g a n i z a c i j 
J e s e n i c e p o d a l a o b r a č u n s v o j e g a t r i l e t n e g a d e l a . N a z b o r u , n a k a t e r e m j e b i l a 
p o l n o š t e v i l n a u d e l e ž b a , sa j s o se g a u d e l e ž i l i p r e d s t a v n i k i v s e h p o d r o č n i h 
k l u b o v i z j e s e n i š k e o b č i n e , j e b i l o k r i t i č n o o c e n j e n o d e l o z v e z e i n s m u č a r s k e g a 
Š p o r t a v o b č i n i . I z p o r o č i l a p r e d s t a v n i k o v p o s a m e z n i h s e k c i j j e b i l o r a z v i d n o , 
d a v s e s e k c i j e t a r e j o k a d r o v s k e t e ž a v e i n p o m a n j k a n j e d e l a v o l j n i h 
f u n k c i o n a r j e v . Z l a s t i k r i t i č n o j e s t a n j e p r i v k l j u č e v a n j u b i v š i h t e k m o v a l c e v v 
d e l o p o k l u b i h . 

M e d b o l j u s p e š n i m i s t a b i l i a l p s k a i n t e k a š k a s e k c i j a , m a n j u s p e š n i p a s k a ­
k a l c i , k j e r j e z l a s t i k r i t i č n o s t a n j e t r e n e r j e v . K e r j e b i l o s e d a n j e d e l o z v e z e 
p i o n i r s k o , sa j j e b i l a j e s e n i š k a z v e z a p r v a t o v r s t n a o r g a n i z a c i j a p r i n a s , s o s m u ­
č a r s k i d e l a v c i n a l e t e l i n a š t e v i l n e t e ž a v e , k a t e r e s o r e š e v a l i b o l j a l i m a n j u s p e š ­
n o . P o i z r e d n i , ž i v a h n i i n p l o d n i r a z p r a v i s o b i l i s p r e j e t i s k l e p i , d a n a j s m u č a n j e 
v n a š i o b č i n i p o s t a n e Š e b o l j m n o ž i č n o , v s e l e k c i j a h p a n a j se z b i r a j o z a r e s n a j ­
b o l j š i i n p e r s p e k t i v n i t e k m o v a l c i . Š e b o l j n a j z a ž i v i d e l o p o d r o č n i h k l u b o v i n p a 
d e l o p o š o l s k i h š p o r t n i h d r u š t v i h , k i n a j b o d o n o s i l c i m n o ž i č n o s t i . 

N o v e m u i z v r š n e m u o d b o r u z v e z e b o v b o d o č e p r e d s e d o v a l B o r i s B e r g a n t , z a 
a l p s k o s e k c i j o b o s k r b e l R u d i B e n e d i k , z a t e k a č e J a n e z M l a k a r , z a s k a k a l c e p a 
J a n e z P a g o n . S m u č a r s k i d e l a v c i p a se z a v e d a j o , d a b o d o k v a l i t e t n e m u v r h u 
j u g o s l o v a n s k e g a s m u č a n j a , k i v z a d n j i h l e t i h s k o k o m a p r e h a j a v k v a l i t e t o 
e v r o p s k e g a n i v o j a — t o v e l j a z l a s t i z a a l p i n c e i n d e l o m a s k a k a l c e , l a h k o s l e d i l i 
l e z r e s n i m i n k v a l i t e t n i m d e l o m . S m u č a n j e n a G o r e n j s k e m p a n a j v z p o r e d n o s 
k v a l i t e t o p o s t a n e š e b o l j n a c i o n a l e n š p o r t — š p o r t š i r o k i h l j u d s k i h m n o ž i c . 

bef 

USPEŠEN ČETRTI P A T R O L N I T E K 
V P A R T I Z A N S K I R A D O V N I 

V n e d e l j o , 2 . a p r i l a , j e s t r e l s k a d r u ž i n a 
J a n e z M r a k D o v j e — M o j s t r a n a u s p e š n o 
o r g a n i z i r a l a č e t r t i t r a d i c i o n a l n i p a t r o l n i 
t e k n a s m u č e h v R a d o v n i . M n o ž i č n a 
u d e l e ž b a s s o d e l o v a n j e m t r i d e s e t i h e k i p j e 
p o k a z a l a , d a p a t r o l n i t e k p o s t a j a l e p a 
m a n i f e s t a c i j a v p a r t i z a n s k i R a d o v n i , z d r u ­
ž e n a z o b u j a n j e m r e v o l u c i o n a r n i h t r a d i c i j 
N O B t e r u r e s n i č e v a n j e m k o n c e p t a s p l o š n e 
l j u d s k e o b r a m b e , d r u ž b e n e s a m o z a š č i t e i n 
v a r n o s t i . 

N a č e t r t e m p a t r o l n e m t e k u s o p o l e g e k i p 
d r u ž b e n o p o l i t i č n i h o r g a n i z a c i j , d r u š t e v i n 
t e m e l j n i h o r g a n i z a c i j z d r u ž e n e g a d e l a z 
o b m o č j a D o v j a i n M o j s t r a n e , n a s t o p i l i š e 
e k i p e t e r i t o r i a l n i h e n o t , o r g a n i z a c i j Z R V S , 
s t r e l s k i h d r u ž i n i n p r i p a d n i k o v J L A i z 
j e s e n i š k e o b č i n e . N a k r a j š i s l o v e s n o s t i 
p r e d z a č e t k o m p a t r o l n e g a t e k a j e s p r e ­
g o v o r i l p r e d s e d n i k s t r e l s k e d r u ž i n e J a n e z 
M r a k — S l a v k o R a b i č , k i j e m e d d r u g i m 
d e j a l : 

» Z o p e t s m o s e z b r a l i v n a š i p a r t i z a n s k i 
R a d o v n i , d a v o k v i r u t r a d i c i o n a l n e g a p a ­
t r o l n e g a t e k a o b u d i m o s p o m i n n a t e ž k e 
č a s e N O B , k o j e o k u p a t o r p o ž i g a ! v a s i , 
i z s e l j e v a l i n p o b i j a l n a š e l j u d i t e r s e k r u t o 
z n e s e l t u d i n a d p r e b i v a l c i S r e d n j e R a d o v -

n e v s e p t e m b r u 1944 , k o s o v o g n j e n i h 
z u b l j i h g o r e č i h h i š u m i r a l i n e d o l ž n i l judje, 
m e d n j i m i t u d i o t r o c i . T o t e k m o v a n j e z d r u ­
ž u j e m o t u d i z i z r o č i l i r e v o l u c i o n a r n e g a 
b o j a , k o j e O F s k o m u n i s t i č n o p a r t i j o na 
č e l u m o b i l i z i r a l a v s e n a p r e d n o p r e b i v a l ­
s t v o z a z a š č i t o r e v o l u c i j e i n c e l o t n e g a 
n a r o d a p r e d r a z r e d n i m s o v r a ž n i k o m in 
o k u p a t o r j e m . 

O r g a n i z a t o r j i s m o p r e d v s e m z a d o v o l j n i , 
d a j e t o t e k m o v a n j e p r e s e g l o o k v i r e 
k r a j e v n e s k u p n o s t i , p o s e b n o z v e s e l j e m pa 
u g o t o v i m o , d a p o t e k a p r a v o b z a č e t k u S 
k o n g r e s a Z K S i n s i c e r v č a s u , k o s o ko­
m u n i s t i i n d e l o v n i l j u d j e d a l i p o l n o 
p o d p o r o n a d a l j n j i u s m e r i t v i r a z v o j a nase 
s a m o u p r a v n e s o c i a l i s t i č n e d r u ž b e , kar 
d a j e n a š i • p r i r e d i t v i v R a d o v n i š e p o s e b e n 
p e č a t - c 

P r e d z a č e t k o m p a t r o l n e g a t e k a j e dele­
g a c i j a p r e b i v a l c e v R a d o v n e i n p r i p a d n i k o v 
J L A o d n e s l a v e n e c k s p o m e n i k u N O B v 
S r e d n j o R a d o v n o , P a v e l L o t r i č p a j e pre­
b r a l p o z d r a v n o p i s m o , k i s o g a u d e l e ž e n c i 
p a t r o l n e g a t e k a v R a d o v n i p o s l a l i dele­
g a t o m 8. k o n g r e s a Z K S . 

R E Z U L T A T I P A T R O L N E G A T E K A : 
M O Š K E E K I P E : 1. O b č i n s k i š t a b z a t e r i ­

t o r i a l n o o b r a m b o S O b J e s e n i c e L e k i p a 
( A l o j z K e r š t a j n , J a n e z M l i n a r , B r a n k o 
K e j ž a r ) 2 0 : 1 6 , 0 2 , 2 . O b č i n s k i š t a b z a T O 
S O b J e s e n i c e I I . e k i p a ( Z d r a v k o H l e b a n j a , 
J a n k o K o b e n t a r , S r e č k o T r p i n ) 2 1 : 1 5 , 6 , 3. 
P o s t a j a m i l i c e J e s e n i c e ( A n d r e j K o l e n c 
F r a n c i K o t n i k , A n d r e j J a n š a ) 2 2 : 3 9 , 0 2 , 3. 
S m u č a r s k o d r u š t v o M o j s t r a n a — odsek 
r e k r e a c i j a 2 2 : 5 4 , 0 5 , 5. T u r i s t i č n o d r u š t v o 
M o j s t r a n a 2 3 : 1 7 , 0 5 . 

Ž E N S K E E K I P E : 1. T P O G o l i c a - T O Z D 
d e l i k a t e s a M o j s t r a n a ( M a r a R e k a r , L i d i j a 

P š e n i c a , C i l k a A n c e l j ) 2 8 : 1 7 , 0 , 2 . P l a n i n s k o 
d r u š t v o D o v j e — M o j s t r a n a ( M i j a K o t n i k , 
L i d i j a V r h , P o l o n a H r a s t a r ) 3 6 : 0 9 , 0 2 , 3. 
Z d r a v i l i š č e T r i g l a v M o j s t r a n a ( D o r a P o ­
t o č n i k , I v a n k a K o š i r , B r e d a J a n š a ) 
4 1 : 3 2 , 0 . 

P a t r o l n i t e k j e b i l z d r u ž e n t u d i s stre­
l j a n j e m z m a l o k a l i b r s k o p u š k o . P r i t e m so 
n a j b o l j š e r e z u l t a t e d o s e g l i č l a n i e k i p e P D 
G o z d M a r t u l j k p r e d e k i p o Z R V S D o v j e -
M o j s t r a n a i n e k i p o p o s t a j e m i l i c e J e s e n i c e . 

S t r e l s k a d r u ž i n a J a n e z M r a k j e o b za­
k l j u č k u u s p e š n e g a t e k m o v a n j a p o d e l i l a še 
t r i p r i z n a n j a v z n a k u s p e š n e g a sodelo­
v a n j a i n s i c e r s v e t u z a l j u d s k o o b r a m b o io 
D S s k u p š č i n e o b č i n e J e s e n i c « , K a r a v l i 
B e l c a i n n o v i n a r j u R T V ' L j u b l j a n a S t a n e t u 
Š k r a b a n u J T R a b i c 


