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TEDNIK — GLASILO DELOVNEGA KOLEKTIVA SZ ZELEZARNE JESENICE

JESENICE, DNE 30. MARCA 1978

STEVILKA: 12. LETO: XXVIi

Zelezar izhaja od 1. decembra 1951 kot meseéna revija, od 15. aprila 1959 kot $tirinajstdnevnik in od
1. januarja 1962 kot tednik. Glavni in odgovorni urednik Joza Varl — Naslov: Urednistvo Zelezarja,
§Z — Zelezarna Jesenice. Stevilki internih telefonov: urednik 483, administracija 484. Tisk: GP Gorenjski
tisk, Kranj. Opros¢en prometnega davka po pristojnem mnenju stev.: 421/1-72
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ZELEZARJI POZDRAVLJAMO

VIll. KONGRES
ZVEZE KOMUNISTOV SLOVENIJE

ZADNJE DESETLETJE SLOVENSKEGA ZELEZARSWA

Zelezarstvo je najstarejsa industrijska proizvodna dejavnost na
Slovenskem. Ze predslovanski narodi so v teh krajih spoznali uporab-
nost zeleza in jekla, slovenska pe¢ v Kropi pa je prita, da so nasi pred-
niki Ze v dvanajstem stoletju talili rudo in pridobivali zelezo. To je
dokaz bogate Zelezarske tradicije. Izdelovalci zeleza in jekla so se
rojevali v gorskih globaéah, koristili vodno energijo, lesno oglje in
revne domace zelezove rude. Tudi vse nade Zelezarne Jesenice, Ravne
in Store imajo tako ter plodno preteklost, saj so v teh tovarnah ze
v devetnajstem stoletju izdelovali poleg navadnih, tudi orodna in

socializma, so se posamezne Zele-
zarne razvijale samostojno, usklaje-
vanje proizvodnje pa se je vriilo le
preko zdruZenja jugoslovanskih ze-
lezarn.

Slovenske Zzelezarne se tudi v ta-
kih pogojih niso medsebojno izoli-
rale, kar je ugodno vplivalo tudi na
uskladitev investicijskih projektov

druga Zlahtna jekla.

V &asu med prvo in drugo svetov-
no vojno so slovenske zelezarne bile
pomemben jugoslovanski izdelova-
lec in dobavitelj jeklenih izdelkov.
Razen razvoja Zelezarne Jesenice pa
se v tem ¢asu slovensko zelezarstvo
ni dosti okrepilo, ob osvoboditvi leta
1945 pa je vendar tvorilo pomemben
temelj obnove, industrializacije in
razvoja jugoslovanske ¢rne metalur-

gije. Leta 1946, to je prvo leto, ko so

felezarne Jesenice, Ravne in Store
ie normalno obratovale, je bilo izde-
lanega 142.000 ton surovega jekla.

OD OBNOVE DRUGIH
V LASTNI RAZVOdJ

Do leta 1950, ko so slovenske zele-
zarne dale blizu dve tretjini jugoslo-
vanske proizvodnje jekla, je razvoj
usmerjala generalna direkcija za
‘rmo metalurgijo. Ze takrat je bila
prednost dana razvoju zelezarn v
srediSéu drzave, v slovenskih Zele-
zarnah pa je bila prednost dana ta-
kim rekonstrukcijam, ki so hitro

DOBRI )
’ PROIZVODNI
IZGLEDI V MARCU

Proizvodni rezultati za
mesec marec kaZejo, da.
bodo meseéno operativne
programe skupne proizvod-
nje dosegle ali presegle
naslednje TOZD:

Plavz, Jeklarna, Livarna,
Valjarna  bluming-stekel,

po 47. natedaju JIB leta 1960. Ta na-
te¢éaj, razpisan na podlagi odloka

dajale drzavi potrebno jeklo. Potem zveznega izvrinega sveta, je pomenil

ko so delavei prevzeli tovarne, kar se
smatra za rojstvo naSega samo- L
upravnega sistema humane gradnje

SINDIKAT MORA BITI PRISOTEN
NA VSEH PODROCJIH DRUZBENEGA
DOGAJANJA

Pretekli petek, 24. marca, so se na letni konferenci osnovnih orga-
nizacij sindikata Zelezarne sestali delegati vseh osnovnih organizacij
iz temeljnih organizacij zdruzenega dela in delovnih skupnosti delov-
ne organizacije Zelezarne. Konferenci so prisostvovali tudi predstav-
niki republiskega, medobéinskega in obéinskega sveta zveze sindi-
katov, druzbenopolitiénih organizacij obéine, predstavniki sindikal-
nih organizacij delovnih organizacij SOZD Slovenske zelezarne, pred-
stavniki poslovodnega organa Slovenske zelezarne in élani poslovod-
nega odbora Zelezarne.

(Nadaljevanje na 7. strani) I

Predsednik konference osnovnih  jzvedli novo samoupravno organizi-

organizacij sindikata Zelezarne Ste-
fan Scerbié, je v svojem uvodnem
poroéilu poudaril izredno druzbeno-
politiéno razgibano obdobje, za ka-
terega konferenca podaja obracun
svojega delovanja. Praznovanje ju-
bilejev predsednika Tita in 40-letni-
ce ustanovitve Komunisti¢ne partije
je potekalo v delovnem vzdusju, saj
smo ravno v tem c¢asu v Zelezarni

ranost in postavili osnove za uspes-
no uresnicevanje zakona o zdruze-
nem delu, oziroma novih druzbeno-
ekonomskih odnosov. Ob tem je
predsednik Se posebno naglasil
ustavno vlogo sindikalne organiza-
cije kot najbolj mnoziéne organiza-
cije delavskega razreda.

I (Nadaljevanje na 3. strani) I

V T0ZD VALJARNA BLUMING-STEKEL

425.016 DIN INOVACIJSKIH PRIHRANKOV

odevec — klepar

" PRVA SEJA DELAVSKEGA SVETA SOZD |
SZ V' NOVEM MANDATU

Dosedanji predsednik delavskega sveta sestavljene orga-
nizacije zdruzenega déla Koloman Vreéié, sklicuje jutri v
petek, 31. marca prvo sejo delavskega sveta v_novem man-
datnem obdobju in sicer to pot v Ljubljani. V obravnavo pred-
laga:

— konstituiranje delavskega sveta,

— poroc¢ilo dosedanjega predsednika delavskega sveta o
delu v pretekli mandatni dobi,

— poslovno poroéilo o delu slovenskega zelezarstva od
integracije, to je od leta 1969 dalje z vizijo razvoja v prihod-
nosti,

— zbirni zakljuéni rac¢un sestavljene organizacije zdru-
zenega dela Slovenske Zzelezarne za leto 1977,

— gospodarski plan SOZD SZ za leto 1978,

— osnutek samoupravnega sporazuma o medsebojnih
pravicah, obveznostih in odgovornosti med delavei TOZD in
skupnih sluzb SZ,

— gospodarski naért delovne skupnosti skupnih sluzb
SOZD SZ za leto 1978, s programom dela kolegijskega poslo-
vodnega organa SZ in delovne skupnosti,

— predlog za nakup novih poslovnih prostorov za aktiv-
nost SOZD SZ, :

— osnutek sprememb in dopolnitev samoupravnega spo-
razuma o inovacijah v SZ (v preéis¢enem besedilu),

— predlog samoupravnega sporazuma o ‘zdruzevanju in
namenih uporabe sredstev skupne porabe v SOZD SZ,

— pristop interne banke SZ k samoupravnemu sporazu-
mu o namenskem zdruzevanju sredstev Veriga — Plamen —

- Tovilin i
— uvedba razpisnega postopka za predsednika kolegij-

skega poslovodnega organa SOZD SZ.

PRIPRAVE ZA GRADNJO
NOVIH GARDEROB ZA JEKLARNO

V jeklarni je ze veé let prisotno vprasanje sanacije obstojecih
garderobnih prostorov. Z ukinitvijo rak je ta lokacija postala tudi
problem tehniéne narave, ker le-te ravno zaradi prisotnosti garderob
ne moremo rusiti. Z gradnjo konti-liva pa se je ta problem se povecal,
ker bi jeklolivarni odvzet prostor najlazje nadomestili na mestu, ki ga
zasedajo garderobe pod rakami in segajo v ve&jem delu v livno lopo
jeklarne.

Valjarna debele ploéevine,
Hladna valjarna ~Jeseni-
ce, Profilarna, Jeklovlek,
Elektrode in Zebljarna.

Mesetnega operativnega
programa skupne proizvod-
nje po dosedanjih izgledih
ne bodo dosegle naslednje
TOZD:

Valjarna Zice in profilov:
Planirana skupna in gotova
proizvodnja v valjarni Zice
ne bo dosezena zaradi pre-
velikih vzdrzevalnih zasto-
jev, ki so se vet kot pod-
vojili.

Valjarna profilov bo pla-
nirano skupno proizvodnjo
predvidoma dosegla.

Hladna valjarna Bela —
Glavni vzrok nizje skupne
in gotove proizvodnje je v
obéasnem pomanjkanju
vlozka kvalitet dinamo in
ostalih jekel, ki jih valjamo
preko valjavniskega ogrod-
ja 5tekel. Zaradi vedjih
okvar na tem ogrodju v
¢asu obratovalne kampanje
potisne peti, je bila proiz-
vodnja znatno nizZja, kot
smo planirali zato tudi pre-
skrba hladne valjarne Bela
s tem vlozkom nezadostna.

Zi¢arna — Vzrok nizje
skupne in gotove proizvod-
nje, kot je predvideval plan,
je velika odsotnost delav-
cev.

Pretekli ¢etrtek, 23. marca, je odbor za gospodarstvo pri delav-
skem svetu TOZD Valjarna bluming-Stekel na 14. redni seji med
drugim obravnaval in ocenjeval tudi devet tehni¢nih in tehnoloskih
inovacij, ki so jih prizadevni in uspesni novatorji in racionalizatorji
(21) v zadnjem ¢éasu uvedli v proizvedni proces in predlozili v oceno
oddelku za zas¢ito industrijske lastnine.

Na osnovi pozitivnih ocen in I
priporo¢il pristojnih in odgovornih
izvedencev in porocevalcev, proiz-
vodnih in vzdrZevalnih strokovnja-
kov, je ra¢unovodstvo in ekonomska
sluzba prikazala, ugotovila ter
potrdila letne prihranke in koristi v
vigini 425.016,00 din inventivnega

(Nadaljevanje na 2. strani) [

Ta prostor je zelo primeren za iz-
vajanje zahtevnejiih nalog jekloli-
varne, ker je pod dosegom livnega
Zerjava jeklarne. Razen tega garde-
robe skoraj v celoti zapirajo zahod-
no ¢elno stezo in s tem preprec¢ujejo
funkcionalnej&i transport vlozka in
izdelkov za jeklolivarno, kot tudi za
jeklarno in BBC elektropeé. Po iz-

dohodka. Za vse izboljsave nikakor
ni bilo mogo¢e ugotoviti ali izracu-
nati letne koristi in prihrankov, zato
so ¢lani odbora za gospodarstvo
prizadevne in uspeSne avtorje pav-

obdobja delegatsko konstituirane skupéséine obéine, sestali na lo¢enih
sejah zbor zdruZenega dela, zbor krajevnih skupnosti in druzbenopo-
liti¢ni zbor, sledila pa je skupna sklepna seja vseh treh zborov.
Najprej so poslusali poroé¢ilo obtinske volilne komisije, ki ga je podal
njen predsednik Vasilij Novak, sledil pa je referat predsednika skup-

falno nagradili s spodbudnimi od-
ikodninami, kakor to dovoljuje in
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UVAJANJE DELOVNIH CILJEV
V ZELEZARNI

Metodo delovnih ciljev smo priéeli uvajati v aprilu 1975. leta, ko
se je pokazalo, da v prvem tromeseé¢ju nismo dosegli omembe vrednih
rezultatov na podroé&ju varéevanja. Leto 1975 je bilo namreé progla-
$eno za leto vartevanja. Sodelavei sektorja za ekonomiko smo bili
zadolzeni, da do vodstvenega kadra po TOZD in sluzbah zberemo
seznam ukrepov in predvidenih rezultatov. Ze pri zbiranju prispevkov

smo lahko loé¢ili tri vrste prispevkov. (Nadaljevanje na 2. strani)
L

koliko skrajsani obliki.

i¢ine obéine Jesenice Slavka Osredkarja, ki ga posredujemo v ne-

NA PRIDOBLJENIH
IZKUSNJAH GRADITI
NADALJNJI RAZVOdJ

DELEGATSKEGA SISTEMA

»Stiriletno  mandatno  obdobje
prve delagatske skupifine ob&ine Je-
senice, se tako kot skupséin vseh
druzbenopolitiénih skupnosti v SFR
Jugoslaviji praktiéno izteka. Stiri
leta v procesu uveljavljanja kate-
regakoli polititnega sistema in
seveda -tudi politinega sistema so-
cialistiénega samoupravljanja, kakr-
Sen je na$, ni dolga doba. To je v bi-
stvu kratka doba, gotovo prekratka,
da bi se ustavna nacela nasega
politi¢nega sistema lahko Ze v celoti

gradnji kontiliva bo to Se posebej
problematiéno.

Razen opisanih nevie¢nosti zaradi
lokacijsko neustreznega poloZaja, pa
so obstojefe garderobe Ze popolno-
ma dotrajane in nefunkcionalne ter

[ (Nadaljevanje na 2. strani)

SKLENJENO PRVO OBDOBJE DELEGATSKE SKUPSCINE

V petek, 24. marca, so se na zadnji seji prvega mandatnega

uveljavila v vsakodnevni druzbeni
praksi. V nasem druzbenopolitiénem
sistemnu, v katerem so nosilci oblasti
in urejanja druZbenih zadev delav-
ski razred in vsi delovni ljudje, je
eno od najbolj revolucionarnih sred-
stev, ki omogotajo, da ostane
politiéna oblast v rokah delavskega
razreda in vseh delovnih ljudi —
delegatski sistem. Le-ta zagatavlja,
da gre in da bo Slo tudie bodode —
namesto za odlodanje v 1menu
delovnih ljudi — dejanskb za odlo-
¢anje delovnih ljudi samih.

V takem politi¢nem sistemu se je
nujno moral spremeniti tudi skup-
s¢inski sistem. Njega ne sestavlja
ve¢ samo ob¢inska skups¢ina z izvr
gilnimi organi, ampak ga sestavlja
poleg obéinske skup$tine in njenit
organov, celotna delegatska baza —
vsi delovni ljudje, ki so tako ali dru
gade delegatsko organizirani po delu
interesih in v druZbenopoliti¢nil
organizacijah. V tako oblikovanen

l (Nadaljevanje na 9. strani)

-

Li|



-

i reobrazhi.
" ?

Le Se tri dni nas lo¢i od pricetka osmega kongresa Zveze
komunistov Slovenije, ki se bo priéel v ponedeljek, 3. aprila
ob 10. uri v kongresni dvorani na gospodarskem razstavi$éu
v Ljubljani. Ceprav so od zadnjega kongresa pretekla ze tiri
leta se nam zdi, kakor da bi bilo to sele pred kratkim, kajti
obdobje zadnjih itirih et je bilo tako dinamiéno in pestro
v razvoju nase samoupravne sgcialisticne drukbe, da je minilo
neverjetno hitro. Tako minevajo le vsebinsko bogata obdobja
in to nase obdobje je bilo 3e kako bogato, saj smo v tem ¢asu
vodili dnevno bitko za uresniGevanje ustavnih dolocil, za
uresni¢evanje sklepov in usmaeritev Vil. kongresa Zveze ko-
munistov Slovenije in X. kongresa Zveze komunistov Jugo-
slavije, cemur se je pridruzil $e zakon o zdruienem delu
oziroma bitka za njegovo kar najbolj dosledno urasnicevanije.

Zveza komunistov je kot idejna in politicna avantgarda
delavskega razreda in kot faktor socialistiéne zavesti na osno-
vi marksisticne analize zakonitosti in protislovij nasega
razvoja ustvarila idejne temalje, da smo v tern éasu oblikavali
v nasi druzbi pravno podiago za razvoj takih druzbenoeko-
nomskih odnosev in politiénega sistema, ki omogoéa. da
upravijanje v imenu delavcev vss holf preraséa v upravljanje
delavcev samih. Z ustavo, zakonom o zdruienem delu in
drugimi sistemskimi zakoni ter s sprejetimi druzbenopolitic-
nimi usmeritvami smo postavili pravno in politiéno osnovo,
pravne in politicne temelje za izgradnjo oblasti delavskega
razreda in vseh delovnih fjudi.

Tako usmeritev so ob sprejemanju ustave, zakona o
zdruzenem delu in drugih sistemskih resitev ter druzbeno-
politiénih usmeritev mnoZiéno podprli delovni ljudje. Za tako
usmeritev so se izredno masovno izrekli delovni ljudje in
obcani tudi ob zadnjih volitvah.

Sevede pa je vse to pogojevala jasna idejnopolitiéna
usmaritev Zveze komunistov Slovenije in njena povezanost

z delavskim razredom in delovnimi ljudmi in s celotno na- -

predne in demokratiéno strukturo druzbe. Uspesno smo
resevali Stevilna razvojna in druga vprasanja ter premagovali
objektivna nasprotja v druzbi, ker je bila taka idejnopolitiéna
usmeritev povezana z ustvarjalno pobudo in dejavno ude-
iezbo delovnih ljudi pri njenem uresni¢evanju.

Razvoj novih druzbenoekonomskih adnosov in politiéne-
ga sistema pa se zelo otitno in konkretno odraza tudi v kazal-
cih druzbenoekonomskega razvoja tako v nasi obéini kot na
celotnem obmoéju SR Slovenije. Poglejmo le nekaj najpo-
membnejsih rezultatov.

tevilo zaposlenih delavcev se je v SR Sloveniji v zadnjih
stirib letih povecalo za éez 80.000. Druibeni proizvod se je
v primerjavi z letom 1974 povecal za 81,3 %, narodni doho-
dek na prebivalca pa za veé kakor 20.000 din. V tem é&asu
smo imeli 15,8 % porast industrijske proizvodnje, skupna in
splosna poraba se je povecala za vet¢ kot 60 %. Popreéni
osebni dohodki v gospodarstvu so znasali ob koncu lanskega
leta 4.685 din, v negospodarstvu pa 5.645 din in znasa no-
minalna rast osebnibh dohodkov v zadnjih stirih letih 71,6 %,

ViIll. KONGRES ZVEZE
KOMUNISTOV SLOVENUE
O NEPOSREDNIH IDEJNIH
IN POLITICNIH NALOGAH

ZA NADALINJI RAZVOJ

rast realnih osebnib dohodkov pa 5,1 %, medtem ko se je
delez osebnih dohodkov v druzbenem proizvodu povedal od
35.1% v letu 1974 na 37,.0% v letu 1977. Zivljenjski
strogki so se v tem €asu povedali za 63,2 %, hranilne vloge so
se v 2adnjih Stirih letih povecale ved kot za 100 %, prek
100 % pa tudi potrosniski krediti.

V zadnjih £tirih letih smo letno v SR Sloveniji zgradili od
8.000 do 10.000 druzbenih in od 5.700 do 6.200 individual-
nih stanovanj.

Delet predsolskih otrok v vzgojnovarstvenih organizaci-
jah se je dvignil od 17,9% v letu 1974 na 26,1 % v letu
1977. medtem ko se je omreZje vzgojnovarstvene dejavnosti
v teh letih Sirilo s popreéno stopnjo rasti 13 % na leto. V letu
1977 je opravljalo vzgojnovarstveno dejavnost v SR Sloveniji
4.024 delavcev ali polovico ved kot v fetu 1974, izreden
razvoj so v tem casu dosegle tudi celodnevne sote. Tako smo
imeli v SR Sloveniji v_&olskem letu 1974/75 Sest celodnev-
nih £ot z 52 addelki in 1.251 ugenci ali 0.6 % calotne osnov-
noSolske populacije, v folskem letu 1977/78 pa imamo 2e
54 Sol s 409 oddelki in 10.013 uéenci ali 4.6 % celotne
osnovnosolske populacije (v obéini Jesenice skoraj 25 %).
Prav tako se je Stevile uéancev s podaljsanim bivanjem na os-
novnih Solah v teh Stirih letih povecalo za ved kot 100 %.

tevilo uéencev na srednjih $olah se je dvignilo od leta
1974 iz 72.000 na 81.000 v letu 1977. Pray tako se je dvig-
nil vpis Studentov od 27.000 na 30.000, 3tevilo diplomantov
pa od 4.110 na 5.540. Ob delu se ju leta 1974 izobrazevalo
na vseh stopnjah 30.000 delavcev, v lanskem letu pa ze
37.000. Na delavskih univerzah je bilo leta 1974 307.000
slusateljev, lansko leto pa ze 538.000.

Podobne rezultate bi tudi lahko navajali za podroéje kul-
ture, kjer letno izdajamo Slovenci okrog devet milijonov knjig
in &ez 90 milijonov éasopisov. Skoraj pol milijona imamo ra-
dijskih naroénikov in priblizno toliko TV naroénikov.

To je nedvomno le nekaj kazalcev za razvoj slovenskega
obmoéja, pri éemer ps moramo poudariti, da je jeseniska
obéina pri nekaterih kazalcih v samem vrhu republike. Ven-
darle pa vse to dovolj prepriéljivo dokazuje izreden druiba-
noekonomski razvoj, ki je pogojen z nasimi druzbenoekonom-
skimi odnosi in politiénim sistemom. Take rezultate je moé
dosegati le v dezeli kakrina je nasa, v kateri gradimo oblast
delavskega razreda in vseh delovnih ljudi, v kateri ustvarjamo
razmere za osvobajanje éloveka in dela, razmere v katerih bo
clovek svobodno delal in ustvarjat svojo sreco.

Takega izrednega razvoja pa si ne moremo zamisljati brez
ravolucionarne in vodilne idejnopalitiéne organizacije delay-
skega razreda in delovnih ljudi -— 2veze komunistov, brez
njene Zive avantgardne vloge v nasi druzbi, ki jo izpricuje
v vsej nasi zgodovini. Zato je osmi kongres Zveze komunistov
Slovenije tudi nas kongres, kongres wvsega delavskega
razreda in vseb delovnih ljudi Slovenije, ki bo dal novih
navdihov za nadaljno kontinuirano revolucionamo druibe-
noekonomsko in polititcno krepitev na$e samoupravne
socialistitcne domovine, ki bo dal neposredne idesjne in

- politiéne naloge za nadalinje delo pri nasi druzbeni
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PRIPRAVE ZA GRADNJO ...

(Nadaljevanje s 1. strani) |
ne ustrezajo higienskotehninim za-
htevam.

Doslej so se vsa grizadevanja za
izbolj3anje parderobnih razmer v
jeklarni ustavila Ze pri lokaciji za
nove prostore, ker ni bilo na razpo-

. lago ustreznega prostora za gradnjo.

Z odstranitvijo skladi’a starega Ze-
leza ob upravni zgradbi, pa smo
sprostili primeren prostor za gradnjo
novih garderchnih prostorov in
jedilnico. Lokacija je predvidoma
nasproti avtobusne postaje in bo od
ceste oddaljena 12 m. Neposredno
ob stavbi bomo dogradili nov vhod v
Zelezarno, ki bo nadomestil doseda-
njega pred Jelenom. S tem bomo od-
stranili tudi izredno problematiéno
uporabe magistralne ceste v dolZini
100 m za masovni odhod delavcev
Zelezame ob vsakokratni zamenjavi
dnine. To predstavlja danes resno
oviro v prometu in stalno nevarnost
prometne nesrede.

S predlagano spremembo vhoda,
se bo uporaba javne ceste za prehod
pefcev cmejila le na pravokotno
pretkanje ceste, pa $e to bo vkljude-
no v enotno semaforsko upravljanje
prometa v krizi&fu. S tem bomo veli-
ko prispevali k izboljianju promet-
nih razmer na na% osredn)i magt-
stralni cesti skozi Jesenice.

Kot e refeno, bo nova garderob-
na stavba name$tena neposredno ob
vhodu, od tu pa bo nadaljnja pot po-
tekala po 60 m dolgem podhodu pod
uvoznim tirom do sredine skladiita
legur v bivii generatorski lopi. Vsa
delovna mesta v jeklarni in livarni
bode od parderobe dosegljiva pod
streho, pot pa praktitno ne odstopa
od najkrajée moine smeri. Popreéna
oddaljenost delovnih mest od garde-
robne stavbe je 150 m. Konkretno je
SM pel 2 oddaljenz 70m, ASEA
elektritna pe¢ 220m, jeklolivarna
150 m, kontiliv 130 m in najbolj od-
daljena d&istilnica kokil 250m. Ce
upoitevamo %e hojo v stavbi do naj-
bolj neugodnega poloZaja garderob-
nega mesta, potem je skupna pot do
najbolj oddaljenega delovnega me-
sta od vhoda v Zelezarno 400 m, V
ilustracijo naj navedemo, da je da-
na&nja pot za vedino zaposlenih v je-
klarni dolga 370 m samo za prehod
od vratarja do garderob pod rakami.
Ze ta podatek kaZe na pravilno iz-
brano lokacijo za nove garderobe, &e
pa dodamo $e odstranitev istonivoj-
skega kriZanja z interno cesto in
teleznico, dalje na zaddito poti pred
atmosferskimi vplivi, se prednost %e
poveda.

Garderobna stavba bo grajena na
prostoru, ki dovoljuje gradbeno za-

snovo za 400 pgarderobnih mest na
etato. Na osnovi dolgorodnega raz-
voja Zelezarne za to obmodfje, smo
se odlofili za gradnjo stavbe s kapa-
citeto 900 moékih in 100 Zenskih gar-
dercbnih mest ter 200 sedefi v samo-
postrelni restavraciji.

Predlagamo Stirietaino zasnovo
po 300 garderobnih mest na etafo.
Klet, pritli¢je in prvo nadstropje bo-
do v celoti namenjeni garderobam,

‘drugo nadstropje pa samopostreZni

restavraciji in 2enski garderobi.
Garderobna nadstropja so razdelje-
na v bokse po 100 garderchnih enot,
vsak boks pa ima dva medsebojno
lotena prostora po 100 garderobnih
omaric, ki sta vezana prek umival-
nice in kopalnice.

V tej bo instalirano 11 tudev, Sest
umivalnikov in ostale sanitarije. Za-
sedenost arderobnih  prostorov
bomo morali kombinirati z wvefiz-
meneko posadko, tako da bo pnélo
pet zaposlenih na en tuf Vsak dela-
vec bo imel na razpolago po dve gar-
derobni omarici, za civilno in delov-
no obleko. Priporofame kombinaci-
jo obeh lofenih prostorev, tako, da

omo v enem imel samo civilne, v
drugem pa samo delovne obleke. Le
tako bomo oc¢uvali civilno obleko
pred neprijetnimi  vonji delovnih
oblek. V tem primeru bomeo lahko
delili en garderobni prostor na dve
izmeni, ki vsaka zase zasede vzdol?-
no polovico, V vsakem nadstropju je
v stopniéfnem traktu dolofen Ze
posebej oddeljen prostor za susenje
delovnih oblek.

V zgornjem nadstropju je projek-
tirana samopostrefna restavracija.
Ta lokacija je sicer nekoliko neugod-
na zaradi nujne uporabe stopnic,
vendar je iz tehniénih razlogov to
potrebno, zaradi preventivne prepre-
Zitve vseh nev&ednosti z vodo.

Samopostrena restavracija bo
pokrivala prehrambene potrebe za
ves zahodni del jeseniSkih obratov,

od vklju¥no strojnih delavnic do
feleznilkega mostu pri plaviu, Ta
lokacija je za zahodni del jeklarne,
livarne in plavia manj ugodna od
dosedanje, prav tako bodo na slab-
fem tudi koristniki v strojnih delav-
nicah. V programu je zdrufitev kan-
tin v jeklarm in strojnih delavnicah,
v kar smo prisiljeni zaradi racionali-
zacije in neustreznih obstoje¢ih ob-
jektov, saj nam sanitarna inSpekcija
le s skrajno prizanesljivostjo $e do-
voljuje uporabo. Lokacijsko je nova
samopostreina restavracija v centru
in je vefina delovnih mest znotraj
200 metrskega kroga. Za najbolj od-

daljeno delovno mesto bo potrebno .

manj kot pet minut hoje. Na usluge
te restavracije bomo vezali tudi vse
zaposlene v skupnih slufbah, ki
danes uporabljaje prehrambene ob-
rate izven Zelezarne. Izhod teh ni
mogoée v celoti kontrolirati, zaradi
&esar se ti nemalokrat zlorabljajo za

privatne opravke med delovnim Za- '

som.
Kot dopolnitev k samopostreini

restavraciji, bomo v obratih s tefki. .

mi delovnimi pogoji, organizirali 3e
prostor za pofitek, v katerem bodo

na razpolago avtomatt za samo-

postrelbo z brezalkoholnimi pijata-
mi. Te bomo namestili tudi po dru-
gih obratih in oddelkih.

Poleg garderob in restavracije bo
v vzhodnem traktu ob vhodu &e vra-

tarska lofa, postaja za prvo pomod !

in v prvem nadstropju pisarne nad-
zorne slufbe.

Za realizacijo projekta moramo
predhodno odstraniti £e precstali de!
skladidfa in priprave ostrulkov za
piavi, ki ga bomo preselili na nasip
S tem bo odprta tudi meZnost za ne-

posredno cestno povezave med pre- |

delovalnimi obrati in nasipom po za-
prtem cbmod&ju Zelezarne.

V nafrtu imamo, da pritnemo fe v

letosnjern letu s to prepotrebnu
gradnjo, da do 1980. leta izboljtamn
delovne pogoje nasim sodelavcem v
TQZD Jeklarna. V. Zorman

425.016 DIN INOVACIJSKIH PRIHRANKOV

| adaljevanje s 1. strani) |
predvideva nas samoupravm spu-
razum o izurmmh in tehitnih iz-
boljsavah iz leta 1975, ki velja za
SOZD Slovenske Zelezarne.

Avtor tehnifne inovacije #tev.
2270, ki se nana3a na izdelavo nove
vulkolan membrane =za <{rpalke
dviga ali spusta brusilne glave. ki
sestkrat povecuje Zivljenjske dobo
in prepretuje stalne zastoje. Viktor
an, je prejel enkrammo odikodnino v
vigini 300,00 din.

Stirje avtorii Frane Gole. Joze

UVAJANJE DELOVNIH CILJEV

(Nadaljevanje s 1. strani)

V prvo vrsto prispevkov smo uvr-
stili take, ki jih ni bilo mogode koli-
tingko ah vrednostno opredeliti, kaj
tele spremljati njihovo izvrievanje:

a) trudili se bomo dosedi maksi-
malne izplene in s tem znifati odpa-
dek na minimum;

b} stremeli bomo za dosego mini-
malnih porab energije;

¢) spodbujali bomo varfevanje pni
porabi pomoXnega materiala.

Tako postavljene naloge so bile v
bistvu samo spisek Zelja. i

V drugo skupino smo uvrstili
prispevke, ki so bili deloma netoéno
postavljeni:

a) zajemali bomo uvozno surovi-
no za domado, Ki je kar 20 % cenej3a;

b} znitevali bomo porabo elek-
triéne energije napetiZ za 2 %;

c) s povedano storilnestjo bomo
znitali strodke za 3 %. )

Pri zamenjavi uvozne surovine za
domaéo manjka pojasnilo, da mora
biti surovina kvalitetno enakovred-
na in nam dostopna. Pri zniXanju
porabe energije je najvainejde, da se
zniZa specifina poraba. Pri zniZanju
strotkov je premalo povedano, ka-
terih strodkovnih vrst: fiksni {stalni)
ostanejo namred nespremenjeni ne
glede na kolidine proizvodnje.

V tretjo in po Stevilu najskrom-
nej$o skupino smo uvrstili prispevke
za katere je bilo mogode izrafunati
prihranke in spremljati njihove iz-
vrievanje:

a) znizali bomo specifitne porabo
elektritne energije na ASEA pefi za
7% ob ogrevanju vloika v planira-
nem asortimentu; )

b) z predelave gorilcev na pedi H
bome dosegli pri ostalih enakih
pogojih 2 % prihranek na mazutu.

Na osnovi dodatnih pojasnil smo
morali za sluibo drulbenega knji-
govodstva oceniti v dinarski vredno-
sti velikost predvidenih prihrankov
po vseh TOZD in nato kvartalno (za
vsako tromesedje) podiljati porogilo
o izvrievanju. -

Zaradi nespodbudnega zadetka
nismo cobupali, pa¢ pa smo na druge
nafine poizkusali dosedi dolofen
napredek. Takrat nas je peterica Ze
poznala metodo delovnih ciljev kot
nadin dela, ki neprestano vodi k iz-

- boljganju. {(Delegati pred tem smo

bili na seminarju v Skofji Loki.)
Toda glede na izku3nje pri uvajanju
neke druge metode, imendvane

mreXno planitanje, je bil tedanji di-
rekior sektorja za ekonomiko tov.
Rozman mnenja, da bi bilo uéinko-
viteje sodelovanje zunanjega stro-
kovnjaka.

Za sodelovanje je pridobil profe-
sorja MoZino, ki je najprej ¢lanocm
strokovnega kolegija (svetovalnega
organa glavnega direktorja) pripra-
vil uvodno predavanje, Temu preda-
vanju so v maju sledila predavanja
vodstevnim delaveern kljuZnib pro-
izvednih obratov kot so jeklarne,
valjarne na Beli in Zifarma.

Na predavanjih ni bil vzpostav-
ljen pristen in neprisiljen stik med
predavateljem in ostalimi sodelujo-
&imi, kar se je pokazalo tudi nasled-
nji mesec, ko so bili na programu
usklajevalni sestanki izvajalcev de-
lovnih ciljev. Sodelujoéi so postavili
vrsto delovnih ciljev na temo varfe-
vanje in se ie stelka sporazumeli o
pristojnosti in terminih posameznih
ukrepev. Zaradi slabe obvesZenosti o
namenu takih razprav ni bilo
mogode vzpostaviti vzdudja, ki bi
kar izZarevalo Zeljo ljudi po skup-
pem refevanju-problemov, ki je tako
znatilna za ustvarjalno skupinsko
{teamsko) delo in eden od pogojev za
Zirfo uporabo metode delovnih ci-
ljev.

Vendar slaba obveitenost ni bila
edina ovira, ker so bile naslednje
razprave bolje pripravijene, pa kljub
ternu ni bilo dosefenc ustvarjalno
sodelovanje med navzodimi. Qbstaja
moZnost, da nam tak nadin dogovar-
janja ne ustreza, ker ga dosle) nismo
bili navajeni ali nismo znali ljudi
dovolj pridebiti k sodelovanju.

Ob spremljavi dogajanja tekom
leta smo ugotovili, da so rezultati
ofitni in zato smo v januarju Se
ostale vodstvene delavce seznanili z
metodo delovnih ciljev.

Januarja smo sestavili poroéilo o
dosezkih za avtorje delevnih ciljev.
Iz porodila so bile razvidne tri
znadilnost:

1. doseteni so bili predvsem taki
cilji, ki so bili dosegljivi s primernim
naporom, Kar pomeni, da so bil
realno postavljeni;

2. dobri rezultati so bili dosefeni
predvsem tam, kjer je bil posamez-
nik odgovoren za izvedbo vseh ali
vedine ukrepov;

3. nekaterim posameznikom je
postal tak sistem stalen nadin dela
(voedstvua TKR), medtem ko ga drugi
obéutijo kot dodatno breme.

Milan Robi¢

Koselj. Bozidar Pristavee in Janes
Faleti¢ iz Zerjavnega oddelka, so -
tehnitno inovacijo Stev. 2.284 tipi-
zacija dotrajanih delov mna reduk.
torjth  Zerjavov, letno prihranil
2446500 din. Na osnovi potrjenih
prihrankov in kornisti so avtorjem
odobrili izplatilo skupne odikodnine
1.887.00 din, ki s1 jo avtorji delijo
razmerju kakor so sodelovali pn
realizaciji inovacije.

Aleksander Mandelt, tehnolog va-
ljarne bluming-stekel in  stroim
vzdrievalee Zerjavnega oddelka Ja-
nez QOdar, sta povedala »tacos nu
drogu striper Zerjava in s tem
odlajgala stik bloka iz kokile. =
tehniéno i1zboljfavo stev. 2.299, sta
avtorja znatno olajiala stripanje.
Odbor je avtorjem priznal in odobril
enkratno pavialno odfkodnino
vigini 2.500,00 din, ki si jo avtorja
detita 60:40.

Clani odbora za gospodarstvo su
menili, da je prav, da zdrufijo dve
tehniéni inovaciji in sicer Stev. 2.308
ki sta jo predlo%ila v oceno Aleksan-
der Mandelc in Jakob Solar ter &te
2.320, katero je predlagal Tone
Zevnik v eno, prt kateri so sodeloval
ge Vencelj Abram, Stefan Lepofa in
Maks Pogadar. Pri timskem delu so
dosegli razveseljiv uspeh in v prete-
klem letu prihranili 400.551,00 din.
Za ta doselek je bila odobrena in
priznana skupna od3kodnina v vifini
16.116,00 din katero s avtorn
sporazumno delijp v razmerju.
kakor so sodelovali pri njeni realiza-
ciji. Tehnolotka in tehniéna ino-
vacija se nanasa na laZje in boljie
valjanje blokov OK 650 v blume
135 mm kvadrat z nogo napre;j.

Peter Frelih, vodini valjavec na
steklu je z odéino tehnoloiko izbel)-
favo &tev. 2.338 avtomatsko odstra-
njevanje dovodk pri menjavi defov.
nih valjev, pastveno povedal delovnu
varnost zaposlenih, skrajsal &as
menjave delovnih valjev in samoini-
ciativno refil in odstranil veé let
prisoten problem. Ker se koristi in
prihranki niso mogli ugotoviti, je
odbor na osnovi pozitivnih ocen in
priporoéil valjavskih in vzdrZevalnih
ocenjevalcev, prizadevnega in uspes-
nega avtorja nagradili s 1.000,00 din.

Delovod)a vzdrevanja Ivan Tu-
gar je namestil pri vro¢ih navijalcih
zadtitno odbojno plodevino iz jekla
C 4970 in s tem podaljal obstojnost
in vzdrinost pedi vro¢ih navijalcev.
Ta upsiena tehniéna inovacija je
bila pozitivno ocenjena, avtorju pa
je bila odohrena odikodnina v visini
2.500,00 din.

Mavro Lenardit in lvan Tusar sta
z inovacijo Stev. 2360 uspedno
predelala in izboljiala dno Zarilne
peci ASEA 3tev. 2 in povetala njeno
#ivljenjsko dobo. Za uspefno iz-
boljsavo so avtorjema odobrili
2.000,00 din odikodnine, ki si jo
avtorja sporazumno delita, kakor
sta sodelovala pri njeni izvedbi.

S tehnifno izboljtavo Stev. 2.364
svgraditev dveh novik valjenic v
normalizirani Custodis ped¢i na
Javorniku« sta avtorja Mavro Le-
nardi¢ in Franc Tusar omogodila
normalno in ekonomi¢no obratova.
nje te pedi, Za izboljiavo sta avtorja
prejela spodbudno  od3kodnine
1.500.00 din.

. .o _ R

dve!

kon
mor




el

Za
p.
e~

a-

N0
no

ez

Oi-

k-
ih

ra-
jni
a-
na
m
ta
je.
ril

ja

"' Ce sodimo februarske delovne uspehe na "osnovi operativnih
naértov delovnih organizacij SOZD Slovenske Zelezarne, smo lahko
z njimi sorazmerno zadovoljni. Letni naért, razdeljen na dvanajstine,
ali kakor mu pravimo linearni naért, pa kaZe v primerjavi slabse do-.
sefke. Primerjava z linearnim naértom daje slab&e rezultate Ze zaradi
najkrajiega meseca v letu, kar pa ni edini vzrok za zaostanke za naér-
tom. Okvara transformatorja pri elektro indukcijski pet¢i v zelezarni
Store je gotovo najtezji zastoj, ki bo imel za posledico izpad
dvomeseéne proizvodnje surovega Zeleza, predvsem vloZka za potrebe

lastnih livarn.

Pomanjkanje plina propan-butan
se je ¢utilo povsod tam, kjer so na ta
energetski medij vezane pedi za
toplotno obdelavo vlozka ali gotovih
izdelkov.

Popravila, daljsa od naértovanih,
so vzrok za prekomerne zastoje v ne-
katerith osnovnih proizvodnih obra-
tih in obratih predelave.

Pomanjkanje delavcev je bil vzrok
zaostankov v proizvodnj1 predvsem
tam, kjer igra delovna sila pomemb-
no vlogo kot so livarne, adjustaze, in
podobno. Med vzroke sodi tudi po-
manjkanje vloZka v medsebojnem
oskrbovanju med temeljnimi orga-
nizacijami zdruzenega dela, v okviru
ene delovne organizacije.

Pri proizvodnji finalnih izdelkov
je Cesto neugoden asortiment naro-
ul vzrok za kolidinske zaostanke,
vitja vrednost realizacije pa obi¢aj-
no izravna dosezen rezultat z na-
¢rtom ali ga celo preseze.

Za vrsto finalnih proizvodov 3e
vedno primanjkuje naroéil. Skoda,
da je pri tem prizadetih ve¢ TOZD
v zelezarnah, kjer lahko osnovna
dejavnost zakrije problem, pri pre-
delovalcih je pa posledica obéut-
neja in se da kasneje zaostanek
tezko nadoknaditi.

Proizvodnja surovega Zeleza je
zaradi okvare transformatorja v Ze-
lezarni Store tazumljivo pod pla-
nom. PlavZarji v Zelezarni Jesenice
so delali solidno in so izvrili ope-
rativnl nacrt, za linearnim pa za-
ostajajo za 8 %. Letosnja proizvod-
nja surovega zeleza v SZ ob koncu
februarja je 4 % niZja, kot je bila v
istem obdobju lani.

Proizvodnja surovega jekla ni bila
dosezena niti po operativnih planth
niti po linearnem naértu. Meseéni
plan je bil dosezen 98 %.
mesecih je proizvodnja nekaj sto ton
nizja od lanske v istem ¢asu iIn
¢ dosedanjimi doseZki ne morejo
nikjer biti  posebno zadovoljni.
V' jeklarni Zelezarne Jesenice je
letosnja proizvodnja za okoli 2000
ton nizja kot je bila ob koncu fe-
bruarja lani, v ravenski jeklarni je
sicer za 5% visja kot lani, vendar
zaostaja za planom za okoli 400 ton,
kar je z ozirom na kratek mesec
opraviéljivo. V Zelezarni Store so v
jeklarni presegli linearni in opera-
tivni plan, letodnja proizvodnja je
pa okoli 300 ton miZja, kot v enakem
obdobju lani.

Podatki o blagovni proizvodnji
dajejo pravo merilo proizvodnega
utripa, s katerimi .smo pa lahko
samo delno zadovoljni. V preteklem
letu smo steli za uspesen dosezek
vsak mesec, ko je bila blagovna pro-
zvodnja vedja od 60.000 ton. Z uspo-
sobitvijo novih proizvodnih zmog-
livosti je razumljivo letosnji nacrt
obéutno viiji. Po prvih dveh mesecih
je v vseh treh Zelezarnah skupaj bla-
govna proizvednja veéja od lan-
skoletne za 9%. V resnici je samo
v zelezarni Jesenice vedja za 20%,
pri tem pa moram poudariti, da koli-
cinsko_proizvedeni traktorji v Zzele-
zarni Store niso' upodtevani, pa Ce-
tudi bi bili, v Storah ne bi dosegli
lanskoletne blagovne proizvodnje ob
koncu februarja. Linearni naért je
bil v Zelezarnah izvrien za mesec
februar 93 %, zbirni zaostanek pa
maa b .

Med predelovalci Zice sta mese¢ni
natrt dosegla ter presegla Tovil
Ljubljana in Ziéna Celje, ki imata
po prvih.dveh mesecih tudi ob¢utno
ve¢jo proizvodnjo kot lani v istem
tasu. Vedje tefave z narocili imata
Plamen Kropa in Veriga Lesce. Oba
zaostajata v izvrievanju letoinjega
plana - in imata po 8% niZjo
proizvednjo od lanskoletne.

Izvozne rezultate je po prvih dveh
mesecih letos izjemno tezko ocenje-
vati. Poleg znanih teZav z moZnostjo
plasmana, je vrsta novih predpisov
utinkovala, vsaj trenutno, dokler se
delo ne utede, dokaj zaviralno. Zado-
voljivo je mogoce to, da je vrednost
leto&njega izvoza po dveh mesecih
3% vecja od lanske ob tem, da je
letodnja koli¢ina izvoza 23 % manjsa
kot lanska.

Vrednost prodaje je letos v zele-
zarnah in pri predelovalcih izdatno
veéja kot je bila po prvih dveh me-
secth lani in to prav v vseh delovnih
organizacijah. Ta podatek je poseb-
no razveseljiv, ¢e upoStevamo da
ima vrsta delovnih organizacij letos
manjso blagovno proizvodnjo, kot so
jo imeli ob koncu februarja lani.
Meseéni nacrt so dosegli ali presegli
v Zelezarni Jesenice, v Plamenu
Kropa in Tovilu Ljubljana. Zbirni
rezultat je 5% pod nadrtovano vred-
nostjo, kar je pa 24 % veé, kot po
dveh mesecih lani., ;

Pravijg, .da je epidemija gripe
kon¢ana, zato bi. odsotpost z dela
morala "biti gotovo manjia, rDoba-

Po dveh

vitelji zagotavljajo da se ni treba
ve¢ bati pomanjkanja plina. Okvara
transformatorja na elektroredukeij-
ski peéi zelezarne Store bo Ze imela
svoj vpliv na izvrievanje plana pro-
izvodnje surovega Zeleza in blagovne
proizvodnje vsaj pri linearnem
planu.

V kleparski delavnici

 PROIZVODNJA SLOVENSKIH ZELEZARN V FEBRUARJU

Da bi zmanjsali vpliv pomanjka-
nja naro¢il, bo treba veliko truda in
prizadevnosti. Veliko nasih = pro-
1izvodov, med njimi tudi nekaterih,
pri katerih zmogljivosti proizvodnih
naprav niso polno izkorif¢ene, manj-
ka na trzif¢u. ZmanjSati prekomer-
ne zastoje in skrajSati naértovana
redna popravila, bi morala biti letos
dva ‘izmed ciljev aktivnosti, ¢e
hotemo izvriiti gospodarski naért.

Mesec marec je med najboljgimi
v letu, mesec z najved delovnimi
dnevi. Oskrba z osnovnimi suro-
vinami je zagotovljena. Rezultati
v mesecu marcu so lahko dobro
vodilo za prihodnje pricakovanje.

Milan Marolt

SINDIKAT MORA BITI PRISOTEN

(Nadaljevanje s 1. strani)

Se posebno se je predsednik za-
drzal pri zrelosti delavcev v temelj-
nih organizacijah zdruZenega dela in
v delovnih skupnostih pri 1zvajanju
samoupravne preocbrazbe v Zelezar-
ni, kakor tudi pri uresni¢evanju na-
log, ki so si jih zadali z druZzbenim
planom. Delavci, je nadaljeval, se
vsak dan bolj zavedajo, da postajajo
gospodarji dela in sredstev ter obla-
sti in da od njihovega lastnega dela
zavisi na& hitrej&i skupni napredek
in socialna varnost vsakega posa-
mezno. Delavei Zelezarne so v pre-
teklosti ze veckrat dokazali svojo
zrelost in razredno zavest In jo
dokazujejo tudi danes.

Predsednik je omenjal tudi neka-
tere slabosti, ki spremljajo samo-
upravno preobrazbo v Zelezarni,
oziroma v temeljnih organizacijah
zdruZenega dela in v delovnih skup-
nostih ter poudaril, da povsod tam,
kjer so druzbenopoliti¢éne organiza-
clje, samoupravni organi in vodje
TOZD aktivni in dobro povezani,
tam so tudi rezultati dobri, tam je
tudi delovna in tehnologka discipli-
na na visokem nivoju, tam so tudi
dobri medsebojni odnosi.

e posebej se je v svojem porocilu
zadrzal pri delu organizacij zveze so-
cialisticne mladine in menil, da je le
malo temeljnih organizacij zdruze-
nega dela v katernh mladina dela
dobro in pri tem navedel kot dobre
primere TOZD Zebljarna, Hladna
valjarna Bela, Druzbena prehrana
in Kovinoservis. Se predvsem pa je
pohvalil nekatere dobre akcije, ki so
jih izvedli mladi v pogledu izboljsa-
nja delovne in tehnoloske dicipline,
zmanjSevanja odsotnosti, zamuja-
nja dela ali pred¢asnega odhajanja z
dela, kakor tudi v pogledu pomoéi
potresnemu obmoé&ju Posodja. Ak-
tivnosti in usposabljanju mladih bo
potrebno namenjati mnogo ve¢ po-
zornosti, predvsem pa ve¢ kot 400
mladim, ki so bili na zadnjih skup-
&¢inskih volitvah izvoljeni v dele-
gacije.

Ko je referent govoril o druzbe-
nem standardu .je dejal, da kljub
temu, da smo v Zelezarni po osvobo-
ditvi zgradili 2.534 stanovanj, to
vprasanje $e vedno trka na vrata,
kajti Se precej druZin ¢aka na
ustreznej$a in velja stanovanja.
Kriti¢no se je zadrZal tudi pri vpra-
Sanju druZbene prehrane, ki se ved-
no ni taka kot si Zelimo in pri
prepoasnem reSevanju ustreznih

prostorov za kantine, garderobe in
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. samoupravne

ostale sanitarne prostore, vkljuéno s
pofitnidkimi domovi. Vse to so v
bistvu dejavniki, ki vplivajo na de-
lavéevo podutje in s tem tudi na
njegove delovne rezultate.

V svojem poroé¢ilu je predsednik
namenil nekaj pozornosti tudi sam-
skim domovom, oziroma delavcem,
ki zivijo v teh domovih. Poudaril je,
da je vse vel pritozb, da se tem sta-
novalcem kratijo osnovne ¢loveske
pravice in da bo temu vprasanju
potrebno nameniti tako s strani
ZSMS kot tudi ostalih organizacij
vel pozornosti.

V svojem porodilu se je predsednik
zadrzal tudi pri uresnifevanju dele-
gatskega sistema in delegatskih od-
nosov in pri tem namenil, da smo na
tern podrodju vsi delali premalo,
tako delegati kot druZbenopoliti¢ne
organizacije, kakor tudi posamezne
interesne skupnosti.
Na zadnjih skupscinskih volitvah
smo v Zelezarni izvolili 1.665 dele-
gatov, med njimi tudi precej mladih
in Zena in nasa osnovna naloga je, je
dejal predsednik, da jim omogocimo
njihovo delovanje, oziroma kar naj-
bolj aktivho povezanost s svojo
bazo.

Ko je predsednik govoril o inven-
tivni dejavnosti v Zelezarni in pred-
stavil doseZene rezultate v zadnjih
stirih letih, je omenil tudi veé sla-
bosti, ki zavirajo $e hitrej$i razvoj te
dejavnosti. Dejal je, da pri sindikatu
menijo, da bi meci drugim za pospe-
Zitev te dejavnosti morali pri odbo-
rih za gospodarstvo v temeljnih
organizacijah zdruzenega dela for-
mirati posebne komisije, ki bi se iz-
klju¢no ukvarjale s to dejavnostjo.

V zvezi z inventivno dejavnostjo
je omenil tudi naras¢anje Stevila po-
skodb pri delu, kljub temu, da je
fluktuacija v upadanju in da je
zaposlovanje novih delavcev mini-
malno. Svoje poroéilo pa je pred-
sednik Scerbi¢ sklenil z obravnavo
proizvodne problematike v lanskem
letu in proizvodnih nalog, ki izhaja-
jo iz druzbenega plana za leto 1978.

Predsednikovemu poroéilu sta sle-
dila Se poro¢ila blagajnika in nad-
zornega odbora ter zelo Zivahna raz-
prava, o kateri pa bomo nekoliko veé
zapisali v na#i prihodnji Stevilki.

Verificirali so tudi nove delegate
konference osnovnih organizacij sin-
dikata Zelezarne in izvolili nov iz-
vrini odbor, ki ga bo tudi v bodoce
vodil Stefan S¢erbi¢, sprejeli okvirni
program dela in izvolili komisijo, ki
bo na osnovi poro¢il in razprave pri-
pravila ustrezne sklepe.
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OBVESTILA KOLEKTIVU — OBVESTILA KOLEK
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(_DEZURNI ZA VZDRZEVANJE V ZELEZARNI )

DATUM: DNEVNI: NOCNI:
PONEDELJEK — 3.4. BERNIK FRANC RAVNIK JOZE
TOREK —4.4. _ SITAR ANTON ZUPAN MIRKO
SREDA — 5. 4. RAVNIHAR PETER BRUMAT MARTIN
CETRTEK — 6.4. TUMA SLAVKOQO SLAMNIK IVAN
PETEK - 7.4. LOGARIGOR ZIDAR JOZE
SOBOTA — 8.4. MLAKAR FLORIJAN SEKLOCA PETER
NEDELJA — 9.4. KOSELJ ANTON . ARH JANEZ
Telefon dezurnega za vzdrievanje v Zelezarni je: ~ 358
vezni telefon je: 410
Na redne delovne dni dela dnevni deZurni od 14.00 do 18.00 ure

noéni pa od 18.00do 6.00 ure

Na proste sobote, nedelje in praznike dela:

dnevni dezurni od 6.00do 18.00 ure
noéni pa od 18.00do  6.00 ure

Predaja poslov se izvede v sobi tajniStva vzdrzevanja §t. 5 v upravni stavbi
TOZD Vzdrzevanje.

C SLUZBA OBRATNE AMBULANTE )

V dneh od 3. do 8. aprila, bodo delale naslednje obratne ambulante.

Dopoldan: 1. obratna ambulanta — dr. med. Branimir Ceh in II. obratna
ambulanta — dr. med. Vesna Furlan-Zidar.

Popoldan: ITI. obratna ambulanta — dr. med. Zelimir Cesarec in VI.
obratna ambulanta — dr. med. Lidija Nakovska.

V soboto, 8. aprila, samo dopoldan IIl. obratna ambulanta — dr. med.
Zelimir Cesarec in IV. obratna ambulanta — dr. med. Lidija Nakovska.

V zobni ambulanti:

Dopoldan: I. zobna ambulanta — v. den. Viktor Strazisar

Popoldan: II. zobna ambulanta — dr. stom. Alojz Smolej.

V soboto, 8. 4. samo dopoldan 1. zobna ambulanta v. den. Viktor
Strazidar.

Ordinacijski ¢as dopoldan od 6.30 do 13., popoldan od 13. do 19.30.
V soboto samo dopoldan od 6.30 do 13. ure.

“JUBILANTI 50-LETNIKI

V mesecu aprilu bodo praznovali petdeset let Zivljenja naslednji
nasi sodelavci: Stanislav KRIVEC, jeklovlek — 2. aprila, Evgen
TAI:,AR, Zebljarna — 3. aprila, Vinko ZORMAN, sektor novogra-
denj — 6. aprila, Ana FILIPAJ valjarna Bela 7. aprila, Stanislav
HORVAT jeklovlek — 8. aprila, Vinko LEGAT varnostna sluzba 9.
aprila, Vinko TEKAVCIC ziéarna — 10. aprila, Joze REPE sektor
novogradenj — 12. aprila, Benedikt SKVARC jeklarna — 13. aprila,
Ivan BONDARENKO energetika — 14. aprila, Rudolf KOZJEK
vzdrzevanje 15. aprila, Ivan SUSNIK Zi¢arna — 16. aprila, Anton
DEZMAN jekloviek — 16. aprila, Avgust OITZL valjarna Bela —
16. aprila, Matija STAJDOHAR sekretar novogradenj 17. aprila,
Stanislav LUKS SEO — 24. aprila in Pavel KOVAC transport —
28. aprila.

Vsem sodelavcem iskreno cestitamo k njihovemu %ivljenjskemu
jubileju! :

OBVESTILO SODELAVCEM — VOZACEM

Odbor za kadre in druZbeni standard je na osmi seji, 14. marca med
drugim razpravljal tudi o regresiranju prevozov na delo in z dela ter pri tem
ugotovil, da se je zaradi veckratnih podraZitev prevozov deleZ regresov po-
membno povecal. Medtem pa je lastna udelezba delavcev ostala ze nekaj let
nespremenjena. Pri tem so se povefali tudi stroski v mestnem, lokalnem
prevozu od 44 do 46 na 88 do 94 din na mesec. Odbor je smatral, da so razlike v
soudelezbi koristnikov prevozov presegle osnovne okvire in je zato nujno, da
se lastna udeleizba delavcev v primestnih prevozih tako z avtobusi kot po
#eleznici uskladi z lokalnimi prevozi. Na osnovi teh ugotovitev je odbor zato
sklenil, da vsi delavci, ki koristijo prevoze z avtobusi ali po Zeleznici povecajo
lastno udeleZbo iz sedanjih 50 din na mesec na 100 din na mesec.

Sklep odbora stopi v veljavo s 1. 4. 1978. Delavce-vozade prosimo, da
sklep odbora za kadre in druzbeni standard sprejmejo z razumevanjem.

Oddelek za druzbeni standard

PRIUCEVANJE BRUSILCEV

Zaradi pomanjkanja brusilcev bo kadrovski sektor organiziral tecaj za

priucevanje brusilcev. ’
Kandidati za omenjena mesta morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

— daimajo najmanj 6 razredov osnovne fole

— daimajo najymanj 5 let delovnih izkusenj

— daimajo odsluZen vojaski rok

— da bodo psihofiziéno ustrezali zahtevam delovnega mesta

— da bodo uspesno zakljuéili te¢aj za brusilce.

Lastnoro¢no napisane prodnje z osnovnimi podatki oddajte do vklju¢no
7. aprila 1978 na kadrovski sektor — referat za izobrazevanje.

OBVESTILO INVALIDOM

Obves¢amo vse invalide Zelezarme Jesenice, ki jim je bila odtegnjena
¢lanarina, 15. marca in no¢ejo biti ¢lani druStva invalidov Jesenice, da to
javijo na telefonsko &tevilko 660 Anici Novak — nabavna sluzba, da jim
vrnemo denar. Pozive bomo sprejemali do sobote 8. aprila.

Vsi ostali pa, ki % nimajo ¢lanske izkaznice zveze druStev invalidov
Slovenije, le-te lahko dvignejo v drustveni pisarni na Cesti m. Tita 66 (gasilski
dom) vsako sredo od 16. do 19. ure. '

10 aktiva invalidov
Zelezarne Jesenice

VABILO NA PREDAVANJE

ki bo v torek, 4. aprila, ob 18. uri v spodnjih prostorih Kazine, z
naslovom:

ENERGETSKI VIRI IN MOZNOSTI PRESKRBE Z NJIMI DO
LETA 2000 ~ -

Predaval bo Drago Petrovi¢, predsednik republiskega komiteja za ener-
getiko.

Vabi zveza inZenirjev in tehnikov
Jesenice

SODELAVCEM SMUCARJEM

Obvestamo vse sodelavce-smudarje, da je komisija za $port in rekreacijo
pri osnovnih organizacijah sindikata Zelezarne nabavila 250 kart za Zi¢nice |
na Kobli. Cena karte je 60 din in bodo veljavne tudi v zimski sezoni 1978/79.
Karte dobite na sindikatu Zelezarne.

Komisija za Sport in rekreacijo
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 (SAMOUPRAVNI ORGANI V PRE

TEKLEM TEDNU )

: TOZD Vratni podboji

14. SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTVO

V torek, 21. marca je predsednik odbora za gospodarstvo sklical

14. sejo in

v obravnavo poslovne rezultate dosezene v

meseeu februarju, operativni program za mesec april, pregled sklepov

11. in 12. seje odbora za gospodarstvo pri DS ZJ

pregled gibanja OD za

mesec januar in februar, delovne cilje in kadrovsko problematiko.

Vodja TOZD Sretko MeZnar je
podal poslovne rezultate za mesec
februar in jih ugodno ocenil glede na
rezultate v istem obdobju lanskega
leta. Problemi so 3¢ vedno s po-
manjkanjem narodil, oziroma raz-
drobljenostjo marodil in pomanjka-
njem delowne sile zaradi velike bole-
zenske odsotnosti in nepcpolnega
normativa zaposlenih. Moramo pa
Se refiti notranjo organiziranost in
roéno lakiranje izven standardnih
podbojev.

Clani odbora so soglasali z opera-
tivnim programom za mesec april, ki
znaSa 80 ton, vendar morajo biti
zagotovljena narodila.

Pri pregledu sklepov 11. in 12. seje
odbora za gospodarstvo DS ZJ in pri
pregledu OD za januar in februar,
¢lani odbora niso imeli pripomb.
Glede kadrovske problematike v
TOZD Vratni podboji, je odbor
zadolzil vodja TOZD in odbor za
delovna razmerja, da v najkrajfem
¢asu zagotovijo manjkajoco delovno
silo in najdejo reSitev za problema-
ti¢na delovna mesta.

Sprejeli so tudi sklep, da do
naslednje seje odbor za gospodar-
stvo predloZi najprimernejo reSitev
za nakladanje podbojev na trans-
portni trak. HK

11. SEJA ODBORA ZA DELOVNA RAZMERJA

Predsednica odbora Karolina Zorko je sklicala 24. marca 11. sejo
odbora za delovna razmerja in predlagala v obravnavo kadrovsko

problematiko TOZD.

Ker je trenutno bolezenska od-
sotnost zelo velika, ob nepopolnem

TOZD Jeklarna

4. SEJA ODBORA SAMOUPRAVNE

DELAVSKE

KONTROLE

Predsednik odbora samoupravne delavske kontrole Andrej Za-
lokar je v torek, 21. marca sklical éetrto redno sejo. Seji sta prisostvo-
vala Se predsedmik DS TOZD Jeklarna, Stanko Pfajfar in varnostni

tehnik Boko Pantur.

Odbor SDK je ugotovil, da poro-
¢ilo o ukrepih v zadevi dveh delo-
vodij Se ni bilo posredovano odboru.
Vodjo TOZD se ponovno zadolZuje,
da pripravi porodilo za naslednjo
sejo.

Na odboru je bilo obravnavano
porocilo o izvriitvi plana po koli¢ini
in kvaliteti. TOZD Jeklarna obra-
tuje s petimi SM pecmi, zato je v
mesecu januarju in februarju pro-
izvodnja SM jekla presegla druzbeni
plan za 2627 ton pri proizvodnji
elektro jekla pa znasa zaostanek 870
ton. Skupno pa je druzbeni plan
preseZen za 1.847 ton.

Odbor  samoupravne delavske
kontrole je na seji sprejel naslednja
sklepa in opozorila:

— poslovodnim organom naroéa,
da se drzijo rokov o kontrolnem
pregledu v TOZD Jeklarna, ki jih je
postavil republifki ingpektor dela:

— vodstvenim organom v TOZD
Jeklarna naroca, da do naslednje
seje pripravijo poroéilo o stanju Ze-
rjavov in Zerjavnih prog;

— opozarja na izvrievanje sklepa
DS TOZD Jeklarna z dne 28. fe-
bruarja 1978 — tocka 11.

BK

normativu zaposlenih, je otezko¢eno
normalno obratovanje. Nujno po-
trebno je, da se da razpis v Zelezar
na naslednja delovna mesta: dva
strojnika lakirnice, voznik vili¢arja,
dva adjusterja, strojni delavec v
vzoréni delavnici in kljudavnidar.
Razen tega je treba izdati zadasni
odlo¢bi za vodjo opreme in za skupi-
novodjo transportne skupine, zaradi
porodnifke odsotnosti vodja odpre-
me. Clani odbora so obravnavali
tudi moZnost, da bi tov. Maks No¢
zaradi slabega zdravstvenega stanja
delal na delovnem mestu strojni
delavec v vzoréni delavnici, vendar
mora pismeno izjaviti, da je s tem
delom zadovoljen.

Obravnavana je bila tudi pro&nja
Marije Smid za premestitev v TOZD
Hladna valjarna Bela, vendar je
odbor sklenil,. da njeni profnji ne
more ugoditi toliko ¢asa, dokler ne
dobijo druge éistilke.

Pri pregledu sklepov odbora za
kadre in druzbeni standard pri DS
ZJ se é&lani odbora ne strinjajo s
sklepom, da se povisa cena toplih
obrokov v kantinah ZJ.

HK

TOZD Hladna valjarna Jesenice

'13. SEJA ODBORA ZA

DELOVNA RAZMERJA

V sredo, 22. marca, je namestnik predsednika Vladimir Hlade
sklical 13. sejo odbora za delovna razmerja TOZD HV Jesenice in
predlagal v obravnavo pregled sklepov zadnje seje, kadrovsko proble-

matiko in razno.

Pri pregledu sklepov so ugotovili,
da so v glavnem izvrieni, razen
tistih, ki so dolgoro¢nega znacaja.

Pri obravnavi kadrovske proble-
matike so vzeli na znanje, porotilo o
gibanju zapeslenosti v TOZD HVJ
in ugotovili, da je bila skupna od-
sotnost v mesecu februarju pod

popretjem Zelezarne. Ugotovili pa
so tudi, da je skupna povprefna
odsotnost Zelezarne v mesecu febru-
arju velika, predvsem na racun bole-
zenske odsotnosti.

Potrdili so sprejem osmih delav-
cev in dvema prenehanje delovnega
razmerja, strinjali so se z razpore’

s

JEKLOVLEK

V petek, 3. marca je bila seja
osnovne organizacije sindikata. Cla-
ni izvrimega odbora so bili sezna-
njeni z letoSnjim praznovanjem
dneva Zena. Sprejet je bil sklep, da k

rispevku sindikalne organizacije
Eelezane (100 din), vsaki zaposleni
¥eni dodelijo Se 100 din iz sredstev
sindikata v TOZD. Ob dnevu Zena se
bodo spomsiili tudi upokojenih so-
delavk.

Namesto Jovana Stevanoviéa so v
izvrini odbor sindikalne organizacije
kdoptirali Antona Noga, ki bo hkrati
tudi podpredsednik osnovne or-
ganizacije sindikata.

Z delom sameupravne delavske
kontrole niso bili zadovoljni in pred-
lagajo sklic sestanka. Za bodocega
predsednika samoupravne delavske
kontrole so predlagali sodelavea
Antona Noca.

Tov Maks Sotlar je navzode
seznanil s pripravami za izvedbo
tekmovanja v namiznem tenisu.
Tekmovalce, ki se bodo uvrstili na
prva mesta, bodo nagradili. Sezna-
njeni so bili tudi s programom izle-
tov v letu 1978, ki ga je pripravila
komisija za oddihe in izlete. Petim
sodelavcem so dodelili denarno po-
mo¢ zaradi dalj%e belezenske odsot-
nosti z dela. Zaradi tezkega social-
nega poloZaja v druZini so odobrili
denarno pomo¢ tudi sodelavki JoZici
Lukan.

PROFILARNA

V ponedeljek, 20. marca je bila
jesta seja izvrimega odbora osnovne
organizacije sindikata. Izvréni odbor
osnovne organizacije sindikata je
razpravljal o poteku druge seje te-
meljne  kandidacijske konference.
Ugotovili so, da so bile minule
volitve za delegate in delegacije
dobro pripravljene, prav tako pa je
bilo vzorno pripravljeno tudi volisce.

Izvréni odbor osnovne organiza-
cije sindikata je razpravljal tudi o

4 ZELEZAR

moznih kandidatih za podelitev
srebrnega znaka sindikata. Predlog
bodo posredovali pristojnemu or-

ganu. V sklepnem delu seje so raz- -

pravljali tudi o kréilcih discipline v
obratu in se zavzemali za ostrejde
ukrepe.

LIVARNA

Druga seja izvrinega odbora
osnovne organizacije sindikata je
bila v torek, 20. marca. Tov. Milan
Gartner je poroéal o sestanku, ki je
bil na zvezi sindikata livarjev v
Ljubljani. Na posvetu so razprav-
ljali o teZkem delu livarjev ter
neustreznih delovnih pogojih. Dele-
gati so menili, da bi morali delo
livarjev glede na ostale poklice bolje
stimulirati. Prav tako Se ni vse
urejeno glede benificirane delovne
dobe. Na posvetu livarjev so pred-
lagali, da naj bi delegati izoblikovali
predloge za izboljSanje delovnih
pogojev v livarnah. Predloge bodo
posredovali republifkim odborom
kovinske industrije, kjer jith bodo
ponovno pregledali. Vabljeni bodo
tudi predsedniki osnovnih orga-
nizacij sindikata na ponovni raz-
govor. Dokonéno oblikovane pred-
loge bodo obravnavali v mesecu

aprilu v Beogradu. Za naSo livarno

ditvijo na delovno mesto treh sode-
lavecev in ponovno potrdili potrebe
po novih delavcih.

Odbor je ugodno regil prosnjo za
neplacani dopust sodelavcu za grad-
njo hise in zavrnil pro3njo delavke iz
TOZD Druzbend prehrana zaradi
neustreznih pogojev.

Na znanje so vzeli obvestilo ka-
drovskega sektorja, da delavci,
kateri niso konéali Solanje, vraéajo
sredstva, ki so jih dobili kot studij-
ske ugodnosti.

A.
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. NOVICE 1Z SINDIKALNIH ORGANIZAC) )

so predloge sestavili: Milan Gartner,
Stanko Podobnik, Stako Pristov in
Rupert Kramar.

Podpredsednik osnovne organi-
zacije sindikata Anton Krizaj je
obrazlozil postopek  spremembe
119 ¢élena statuta TOZD Livarna, in
sicer tako, da mora imeti kandidat
za vodjo TOZD visoko ali vigjo iz-
obrazbo. Odbor je predlog spreme-
mbe statuta potrdil, obravnavali pa
ga bodo tudi na sestanku samo-
upravnih delovnih skupin. Prav tako
mora omenjeni predlog potrditi
delavski svet TOZD Livarna, nato
pa bo Se referendum.

Na seji izvrinega odbora osnovne
organizacije sindikata so razprav-
ljali e o predlogu da bi ob prazno-
vanju 80-letnice obstoja livarne
odlikovali nekatere najbolj vestne
sodelavce. O tem predlogu bodo 3e
razpravljali.

V obravnavi je bil tudi predlog
zveze sindikatov Slovenije o po-
delitvi srebrnega znaka. Predloge
bodo posredovali pristojnemu or-
ganu. Podpredsednik Anton Krizaj
je porocal o izvedbi balkanskih iger
v skokih v vodo. V prodaji bodo tudi
karte za vstop v kopaliiée, ki bodo
veljavne tri leta.

Referent za $port Martin Mlakar
je predlagal, da bi organizirali tekme
v slalomu na Voglu, tako kot v
prejénjih letih.

RAK NA DOJKI IN MAMOGRAFIJA

-Zgodnje odkrivanje in ugotavljanje raka na dojki je pomembno

zaradi tega, da se ¢imbolj skrajia obdobje (¢as) med prvimi znaki te
bolezni in zatetkom zdravljenja. Le-to je namreé uspesnejée v za-
tetnem razvoju bolezni, medtem ko je v kasnejiih stadijih (razvojnih
obdobjih) bolj vprasljivo (dvomljivo) in manj uspe&no.

Odkrivanje znakov bolezni je
prvenstveno naloga vsake Zenske, ki
s samopregledovanjem dojk lahko
ugotovi zatrdino, izcedek iz bradavic
ali bolec¢ino. Ce najde tako spre-
membo, se zglasi (javi) pri zdravni-
ku, ki opravi klini¢ni pregled in
odlo¢i ali je potrebna napotitev v
mikrocenter za bolezni dojk v
splo&ni bolnici Jesenice. A

Poleg teh Zena, ki so se same javile
zdravniku zaradi sprememb opaZe-
nih pri samopregledovanju, so tudi
vsi zdravniki, tako sploine medicine
kot ginekologi, dolzni opraviti kli-
niéni pregled dojk tudi pri Zenskah,
ki prihajajo po zdravnifko pomo¢
zaradi kakih drugih teZav oziroma
bolezni.

Zenske prihajajo torej v mikro-
center za bolezni dojk napotene od
izbranih zdravnikov (splosne medi-
cine) ali ginekologov. V mikrocentru
je zena ponovno klini¢no pregledana
in ¢ée je potrebno tudi rentgensko
slikana (mamografirana). Na osnovi
slike — mamograma in kliniénega
pregleda se ugotovi tudi eventuelna
potreba po pregledu tkiva dojke ali
tako imenovani citolodki preiskavi.

Mamografija je potemtakem le
del celotne preiskave, ki pri-
pomore skupno s klini¢nim pre-
gledom in 3e eventuelno citolo-
8ko preiskavo, do ugotovitve
raka na dojki. Ce taka celostna
preiskava zanesljivo opredeli oziro-
ma potrdi, da so bolezenski znaki
rak, potem se Zensko napoti na
zdravljenje na onkoloski inStitut v
Ljubljani.

V nekaterih primerih, ko je rezul-
tat pregleda dvomljiv in so potrebne
za dokoné¢no potrditev fe druge do-
datne preiskave, kot tudi mozZnost
takojinje operacije, napoti mikro-
center Zensko prav tako na onkolo-
ki inStitut.

Odkrivanje in ugotavljanje raka
na dojki gre torej od izbranih zdrav-
nikov in ginekologov, ki odbirajo
#ene za pregled v mikrocentru — do
tega centra— ki nato posilja Zene
na onkoloski institut ali zaradi
zdravljenja ali pa na dodatne pre-
izkave.

Akcija zbiranja sredstev za na-
bavo rentgenskega aparata za odkri-
vanje raka na dojki (mamomata), je
presegla pri¢akovanja, saj je bilo
zbranih veé sredstev, kot je bilo
predvideno. Nabavljena sta bila dva
aparata, ker je to po prvotnih pred-
videvanjih izgledalo utemeljeno.
Kasnejse ugotavljanje potreb in po-
raba pa sta pokazala, da zadostuje
za populacijo Gorenjske en sam
mamomat, oziroma en center za bo-
lezni dojk. Tako deluje ze od 8. julija
1977, v sestavu sploéne bolnice Je-
senice, mikrocenter za belezni dojk.
ki je strokovno in organizacijsko
zadolzen za kvalificirano detekcijo
(odkrivanje) in zgodnjo diagnostiko
raka na dojki. o

Za uspedno uresnicitev tega pro-
grama pa je potrebno zagotoviti ne-
katere ukrepe in izpolniti nekatere
naloge, ki so pred nami. )

Na prvem mestu je gotovo vzgoj-
no-prosvetno delo med zenskami, ki
jim je potrebno ob vsaki priliki in
stalno pojasnjevati nujnost in ko-
ristnost samopregledovanja dojk. To
pa naj bi ne bila zgolj strokovna
akcija zdravstvene sluzbe, temvec
gira druzbena akcija odgovornih or-
ganov. Za dosego tega cilja, bi bilo
zelo priporo¢ljivo 1zdelati propa-
gandni material v zvezi s samopre-
gledovanjem dojk, s katerim bi se

lahko resniéno vnesel med ZzZenske
pravilen odnos do samopregledovan-
ja.
Z doktrirano vzgojo vseh zdrav-
stvenih kadrov (delavcev) in vklju-
¢itvijo zdravnikov v ambulantah
splofne medicine, dispanzerjih za
zene in ginekolodkih specialisti¢nih
ordinacijah v rutinsko kliniéno pre-
gledovanje dojk, bo zagotovljeno
posiljanje odbranih primerov v mi-
krocenter za bolezni dojk.

Celovit pregled v mikrocentru, ki
obsega poleg klini¢nega in rentgen-
skega pregleda tudi citolosko preis-
kavo, naj bi zagotovil odkrivanje
bolezni, ko je le-ta % omejena na
dojko in so sodobni natini zdravlje-
nja takih bolnic zadovoljivi. V sode-
lovanju z onkolodkim inititutom v
Ljubljani pa je obravnavanje bolnic
zaokroZzeno v celoto, s ¢imer so
zagotovljene vse eventuelne Se
potrebne preiskave, kot tudi ustrez-
na zdravljenja.

Posebe] moramo poudariti, da se
tudi po takdnem celovitem pregledu,
ki pokaze, da Zenska nima raka na
dojki, lahko Z%e v naslednjih dneh
pri¢ne razvoj bolezni in bolezenskih
znakov, ki jih pa pravoéasno odkrije
lahko predvsem Zenska sama, v ko-
likor ima pravilen odnos do samo-
pregledovanja dojk.

Boj proti raku dojke bo uspesen le
kot trajno prepletanje samopregle-
dovanja in zdravniikih pregledov.

Ob sklepu povejmo %e to, da bodo
presezna sredstva, tako tista doblje-
na iz prodaje drugega aparata, kot
tudi sredstva zbrana prek potrebne
vsote, uporabljena zgolj in samo za
obnovitev in dopolnitev aparatur in
indtrumentov, ki sluZijo zdravstve-
nem varstvu Zena.

Predlog za najracionalnejso po-
rabo in porazdelitev teh sredstev, ki
ga bo pripravil zdravstveni svet, bo
dan v obravnavo vsem obé&inskim
zdravstvenim skupnostim, v okviru
katerih bodo lahko delegatke, kot
zastopnice vseh gorenjskih Zena,
zagotovile pravilno porabo preseze-
nih finanénih sredstev.

Tomaz dr. Ahlin

Zelezarski plobus

ZVEZNA REPUBLIKA
NEMCIJA

Zahodnonemsko podjetje Schloe-
mann-Siemag je izdelalo analizo o
svetovni Zelezarski industriji, ki vse-
buje med drugim tudi predvidevanja
o povetanju proizvodnje surovega
jekla med letom 1975 in 2000.
Analiza predvideva, da se bo itevilo
proizvajalcev na svetu povedalo
vsako leto za 2% in se bo povetalo
stevilo do leta 2000 na 6,5 milijard.
Poraba skupne energije bo letno
narascéala za 5% in elektri¢ne ener-
gije za 56%. Povpretno letno
nara$éanje proizvodnje surovega
jekla je predvideno v vi&ini 4%, od

.630 milij, ton v letu 1975 na 1,7

milijarde ton v letu 2000. Ragunajo,
da bo v zafetku obdobja do leta 1985
naras¢ala hitrejSe kot kasneje in
sicer naj bi v letu 1985 proizvodnja
narasla na 1.128 milij. ton. Kot
razlago za to navajajo vedno vedjo
uporabo kontinuirnega vlivanja in
dana¥njo manj$o proizvodnjo in s
tem moZnost za bolj intenzivno po-
vetanje v bliZnji prihodnosti.
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OBJAVA
Po sklepu odbora za delovna razmerja TOZD Vratni podboji z dne

24. 3. 1978 objavljamo dela
strojnik lakirnice

Sifra

3431 D-3 6. ktg

za 2 osebi, narava dela4 + 1 — v TOZD vratni podboji

POGOJI:

popolna osemletka in priuditev v roku dveh mesecev.
Prijave je treba poslati pismeno na kadrovski sektor Zelezarne Jesenice do

11. 4. 1978.

R e e e o

Na osnovi sklepa odbora za delovna razmerja TOZD Energetika z dne
22.3.1978 in v skladu s samoupravnim sporazumom o medsebojnih razmerjih
in odgovornosti delavcev v TOZD, dajemo

OBJAVO
za prosie delovne naloge in opravila
1. 3223 D-4 strojnik parnega kotla1in 2 8. kat. 3 osebe
2. 3228 D-4 strojnik par. kotla 101 in 102 8. kat. 4 osebe
3. 3237 D-4 strojnik vroéevodnega kotla Bela 8. kat. 4 osebe
4. 3221 D-2 pomoénik strojnika parnih kotlov

1,2.3. . 4, kat. 2 osebi
5. 3126 D-2 pomoc¢nik strojnega stikalni¢arja

HE Gorje, Vintgar, Zasip. 4. kat. 1 oseba
Pogoji: ]
Ad1.2.in3.

1. Poklicna .\':ul~a _km'inske stroke in dve leti prakse na energetskih napravah
2. Izpit za strojnika kotlov z avtomatiéno komando.

Ad 4., 5.
8 razredov osnovne ole

Prijave z osnovnimi podatki in podatki o strokovnosti po&ljite v roku 15 dni
na-kadrovskisektor z oznako za TOZD ENERGETIKA,

e e e e e e e e e e e e e e e e e T e S o e
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(MLADI 0 SEBI, SVOJIH PROBLEMIH, NALOGAH IN PERSPEKTIVAH )

PRED IZTEKOM MANDATNEGA OBDOBJA
KOORDINACIJSKEGA SVETA ZSMS
ZELEZARNA

Programska in volilna konferenca
koordinacijskega sveta ZSMS Zele-
zarne Jesenice bo v &etrtek, 6. aprila.
Tako se bo izteklo %e eno mandatno
obdobje dela in aktivnosti Zelezarske
mladine, ki je potekalo v enem
najbolj razgibanih obdobij v nasi
samoupravni socialisti¢ni druzbi.

Od septembra 1976 do danes je
koordinacijski svet ZSMS prav go-
tovo dosegel napredek pri izvajanju
posameznih nalog in akcij, kakor
tudi pri razreevanju problemov
mladih Zelezarjev v razli¢nih sredi-
nah. Za to obdobje je prav gotovo
znadilno, da je aktivnost nenehno
nihala, 1z ene skrajnosti v drugo.
Dosti je bilo tudi odstopanj od
zalrtane programske usmeritve, ne-
odgovornosti ter premajhne angaZi-
ranosti posameznikov. O tem tokrat
ne bi obSirneje pisali, kajti redni
bralci na%e rubrike se verjetno spo-
minjajo, da smo na tej strani prav o
negativnih  pojavih vedno takoj
odkrito in samokriti¢no pisali.

Kot Ze refeno je bilo to program-
sko obdobje neloéljivo povezano s
pomembnimi  druzbenopoliti¢nimi
dogajanji. Tako.se je v tem casu
zadel v praksi izvajati zakon o
zdruzenem delu, izvrSena je bila
nova samoupravna reorganizacija
Zelezarne in sprejeti so bili pomemb-
ni samoupravni dokumenti, v zad-
njih mesecih pa so se Ze zacele
aktivnosti pred kongresi zveze ko-
munistov, zveze socialisticne mladi-
ne in zveze sindikatov, v marcu pa
s0 bile uspegno izvedene volitve. Je
mladina Zelezarne ob teh dogajanjih
odigrala svojo vlogo kot ena izmed
druzbenopolitidnih organizacij v na-
sem kolektivu?

Konkreten odgovor o tem je tezko
takoj dati, Sele obSirnejsa analiza
bi to pokazala. Ce izpostavimo ko-
ordinacijski svet ZSMS kot celoto,
lahko retemo, da je véasih stal ob
strani pri osrednjih druzbenopolitié-
nih dogajanj v kolektivu, véasih
zaradi svoje neiznajdljivosti, v&asih
pa tudi zaradi premajhne sistemske

povezanosti z drugimi druZbeno-
politiénimi organizacijami in sa-
moupravnimi organi. Nihanje

aktivnosti je seveda tudi pogojevalo,
da svet ni mogel vedno enotno
in akecijsko nastopati pri obliko-
vanju raznih stali§¢. Predsedstvo
KS ZSMS, ki je v tem obdobju
itelo trinajst €lanov, se je Sele v
drugi polovici »ujelo« v akcijah,
predvsem so bili uspe$ni posamezni
¢lani pri konkretnih zadolZitvah.
Komisije pri predsedstvu v celoti
niso izvriile programov, veé¢ akcij pa
so organizirale zelo dobro.

Seveda pa ob kopici tezav na
najrazli¢nej$ih podroéjih, ni manj-
kalo tudi uspeinega dela. Eden
izmed takinih uspehov so bile prav
gotovo priprave na spomladanske
volitve. V posamezne delegacije je
bilo izvoljenih veé kot 400 mladih, ki
se bodo ob ustreznem izobrazevanju
in usposabljanju lahko uspeino
vkljutili v delegatski sistem. Nadalje
velja opozoriti na akcije v zvezi z
izvr¥evanjem druZbenega plana in
prizadevanj za vedjo produktivnost.
Mladi delavci v nekaterih TOZD so
izredno uspeSno organizirali te
akcije. V tem so se najbolj izkazali v
TOZD Zebljarna. Prav tako so se v
posameznih sredinah vkljuéili v
akcije za zbiranje sekundarnih suro-
vin, kar kaZe, da mladi Zelijo dati
svoj prispevek pri stabilizaciji gospo-
darstva.

Izdelana ocena o delu osnovnih
organizacij ZSMS tokrat kaze na
precejinja odstopanja, in sicer iz
razloga, ker je precejSnje Stevilo
osnovnih organizacij ZSMS gele v
zadnjem &asu zacelo aktivno delati,

MLADI UREJAJO
OKOLJE

V okviru akcije uredimo svoje’

okolje, je v soboto, 25. marca po-
tekala akcija za ureditev vrta okrog
restavracije Zelezarne. Akcija je
trajala od 9. zjutraj do 17. ure po-
poldan. Sodelovalo je 27 mladincev
iz petih TOZD Zelezarne. Vsem, ki
ste nam pomagali s svojim delom se
najlepse zahvaljujemo, posebej pa
izrekamo zahvalo Dusanu Ogrizo-
vitu in TOZD Valjarna debele polo-
¢evine, Mirsadu Felitu in Juretu
Tadi¢u iz TOZD Valjarna bluming-
itekel ter Ivotu Zeleznikarju 1z
TOZD Energetika. )

Obenem obvedfamo vse mladince
v delovni organizaciji Zelezarna, da
bo akcija potekala Se ves teden do
petka 31. marca od 15. do 19.-ure.

Upamo, da nam bostc tudi v teh
dneh pomagali s svojim delom. Bone
za malico dobite pri Sre¢otu Bremcu
v Kazini.

v naprej se vam za vafo ude-
lezbo najlepée zahvaljujejo mladinci
TOZD Druzbena prehrana.

Vanja Simeonov

predvsem po izvedenih obiskih &la-
nov predsedstva KS ZSMS. Spod-
budno je predvsem to, da je bilo veé
osnovnih organizacij aktivnih ce-
lotno mandatno obdobje, nekatere
pa so sedaj na dobri poti, da dose-
Zejo pomembne rezultate. To se vidi
predvsem' tam, kjer mladi dobijo
tudi ustrezno pomo¢ od osnovnih or-
ganizacij sindikata in zveze komu-
nistov ter od vodstva temeljnih
organizacij zdruZenega dela.
Koordinacijski svet ZSMS je v tem
obdobju spremljal tudi vse nega-
tivne pojave med mladimi Zelezarji
in ob njih tudi ustrezno ukrepal.
Med drugim je bilo ugotovljeno, da
je med mladimi prece] odsotnosti z
dela, tudi neopraviéenih izostankov.
Precej je bilo tudi pojavov nedi-
scipline in predéasnega zapuifanja
delovnega mesta. Vet teh problemov
so ¢lani ZSMS uspesno redili sami v
osnovnih organizacijah.

SEMINAR ZA MLADE
VODSTEV

V petek, 24. marca, popoldne in
soboto, 25. marca dopoldne je
00 ZSMS v KS Zirovnica organi-
zirala skupaj z OK ZSMS in delav-
sko univerzo Jesenice izobraZevalni
seminar o osnovah delegatskega in
politinega sistema za vse ¢lane vod-
stev aktivov, oziroma OO ZSMS in
za mlade delegate v delegacijah za
SIS in zbor krajevnih skupnosti, saj
se vsi prav dobro zavedamo po-
membnosti, teZe in odgovornosti na-
loge, ki nas ¢akajo.

_najstumelga seminarja se je ude-
lezilo 22 mladih, ki so spoznali
osnovne znacilnosti delegatskega in
politi¢nega sistema, kar jim bo po-
magalo tako pri delu v delegacijah
ggt pri nadaljnem samostojnem $tu-
iju.

V petek so bile na sporedu tri
teme. Najprej nam je Ivo S¢avnitar
predaval o vlogi in pomenu druZbe-
nopolitinega izobraZevanja in uspo-
sabljanja. Spoznali smo smoter DPI
(obvladanje druZboslovja, ideologka
izgradnja, usposabljanje mladih za
aktivno delo v druéi:'i, rispevek
mladih k teoretiéni izgradnji smo-
trov) in se seznanili z namenom
naértovanja DPI in metodologkimi
pristopi kot tudi s sistemom DPI
v osnovni organizaciji in obeinski
konferenci ZSMS.

O subjektivnih silah socialisti¢ne
druZbe nam je predavala Marija Zu-
panéié-Vicar. Opredelila nam je
ustavne funkcije ZKS, sindikata in
SZDL, vlogo, poloZaj in mesto sub-
jektivnih sil v nafem politiénem si-
stemu, ZKS kot faktor zavesti
samoupravnih  delovnih  mnoiZic,
SZDL kot demokrati¢no ustvarjalno
silo delegatskega sistema, vlogo sin-
dikata v druzbenoekonomskih od-
nosih, vlogo druibenih organizacij
in zdruZenj pri nadaljnem razvoju
nasega politi¢nega sistema.
~Osnovne znacilnosti delegatskega
sistema nam je predstavila Nada
Dejak. Seznanili smo se z delegat-
skim sistemom kot na¢elom delova-
nja neposredne demokracije, osnov-
nimi nalogami in zagotavljanjem
enotnosti delegatskega sistema, os-
novnimi pravicami in dolZnostmi
delggata ter delegacije, s kadrovsko
osnovo delegatskega sistema, z vse-
bino, oblikami in naéini povezovanja
delegatskega in skupScinskega si-
s'étlesma in z delegatskim sistemom ter

Kaj je ZSMS in kaksna je njena
vloga v KS kot tudi kaksne morajo
biti metode dela ZSMS nam je v so-
boto povedal Franjo Kragolnif(.

Krajevno skupnost kot osnovo,
teritorialno samoupravno skupnost,
njena ustavna in zakonska doloéila,
njeno organizacijo samoupravljanja,
povezovanje KS s TOZD in z dru-

Zelezarski globus

SOVJETSKA ZVEZA

V sovjetski Zelezarni Novolipeck
gradijo nov plavZ s koristno prostor-
nino 3200 kub. metrov in letno pro-
izvodnjo 2,2 mily. ton grodlja in bo
letos pritel obratovati. E‘Yoleg tega je
v teku gradnja nove hladne valjarne
z letno proizvodno zmogljivostjo tri
milij. ton. Le-ta bo s hladno plodevi-
no in trakovi preskrbovala sovjetsko
Zelezarsko industrijo.

AVSTRIJA

V avstrijski Zzelezarni VOEST-ALl-
piae v Linzu, bodo avomatizirali
proizvodnjo valjarne debele plode-
vine. ta namen bo dobavilo
zahodnonemsko podjetje Siemens
AG potreben sistem z elektronskim
racunalnikom. Avtomatizirano bo
celotno podroéje med potisno peéjo
in merilcem debeline za progo.
Elektronski ra¢unalnik 330 bo obde-

loval celotno podroéje izraduna Ste-—

vila vtikov do regulacije pogona s
pomodjo elektronike. Program va-
ljanja in potrebno javljanje dejan-

V tem mandatnem obdobju pa je
bilo tudi dosti nedoretenega pri
posameznih akcijah, predvsem na
podro&ju kadrovske politike, pri-
pravni§tva, novatorstva, redevanja
problemov v samskih domovih in
med mladimi strokovnjaki. Prvi
koraki so Ze storjeni, novo vodstvo
koordinacijskega sveta ZSMS pa
prav tuka) ¢aka zelo tezko in od-
govorno delo.

In ob sklepu poskusajmo Se odgo-

. voriti na vprasanje, ki smo si ga

zastavili sredi tega sestavka. Mlada
generacije v nas%em kolektivu je v
tem obdobju odigrala svojo vlogo pri
uveljavljanju poloZaja mladine na
Stevilnih podro&jih, predvsem pri
vkljuéevanju v delegatski sistem.
Ocena tega dela pa bi bila lahko ge
veliko bolj ugodnejsa, ce bi se
enkrat dokonéno odpravile napake
in slabosti, ki spremljajo delo
7elezarske mladine Ze vrsto let. O
tem in $e drugih vprasanjih pa bo e
kaj povedanega na volilni in pro-
gramski seji KS ZSMS. ol

DELEGATE IN GLANE
00 ZSMS

gimi samoupravnimi organizacijami
in skupnostmi, njeno naértovanje in
programiranje dela, zagotavljanje
materialnih osnov KS, informiranje
in_komuniciranje v KS ter vloga
DPO v delu KS pa nam je razlozil
Joze Resman. I. Smolej

POSVET
PREDSEDNIKOV
IN SEKRETARJEV
00 ZSMS ZELEZARNA

Koordinacijski svet ZSMS Zele-
zarne je v Cetrtek, 23. marca sklical
v spodnjih prostorih restavracije
Kazina posvet predsednikov 1n
sekretarjev 00 ZSI\ES Zelezarne.

Predsednik obéinskega sveta zveze
sindikatov Jesenice Franc Kobentar
je razloZil naloge vodilnih subjek-
tivnih sil v nadaljnji graditvi nasega
politi¢nega sistema (Studij tov. Ed-
varda Kardelja). To temo je pred-
sednik zelo jasno razlozil s &tevil-
nimi ilustracijami iz praktiénega

_Zivljenja. Predavanje bi %e bolj
uspelo, &e bi se mladi bolj aktivno
vkljuéili v razpravo.
Predsednik koordinacijskega sveta
Valentin Jekler je govoril o nalogah
00 ZSMS v Zelezarni pred volilno
programsko sejo KS ZSMS. Spre-
govoril je tudi o problemih mladih
v 00 ZSMS, ki jih pi malo. Mladi
naj bi bolj spoznavali samoupravne
akte, kajti doslej za to ni bilo dosti
zanimanja. V Zelezarni naj bi e veé
00 ZSMS organiziralo akcijo za
najboljsega mladega delavea —
samoupravljalca. Govoril je tudi
o vkljuevanju mladih v delegatski
sistem in o pozivitvi dela osnovnih
organizacij ZSMS v Zelezarni.
avzofl so dobili tudi poroéilo
o delu KS ZSMS ZJ, katerega naj bi
v svojih 00 ZSMS pregledali, kajti
v porocilu je bolj natanéno opisano
delo mladih, problemi in ocene ter
naloge OO0 ZSMS, o katerih je tov.
Jekler na kratko spregovoril.
Razen porod¢ila so dobili tudi
predlog novega predsedstva KS
ZSMS ZJ, ki naj bi ga prav tako
pregledali v 00 SM§ in dali mo-
rebitne pripombe in predloge. *
Ta Sosvet je izkoristila predsed-
nica 00 ZSMS TOZD DruZbena
rehrana Vanja Simeonov in pova-
ila vse 00 éSMS v Zelezarni na
lokalno delovno akeijo, ki jo je orga-
nizirala OO0 ZSMS Druzbena pre-
hrana pod geslom »odistimo nase
okolje. .

Posveta se je udelezilo zadovoljivo
Stevilo predsednikov in sekretarjev
kar daje upanje za bolj%e delo mla-
dih v Zelezarni.

Vasjo Hribar

sko izvaljane debele plodevine bo
omogoéila ra¢unalnitka povezava s
pripravo delo.

VELIEA BRITANIJA

Britanske Zelezarne so uvozile v
letu 1977 15,5 milij. ton Zelezove
rude iz prekomorskih deZel. To je za
tri milij. ton manj kot v letu 1976.
Najved)i dobavitelji so bili: Kanada
3,1 milij. ton, Brazilija 2,9 milij. ton,
Svedska 2,2 milij. ton, Norveska z
1,2 milij. ton in Mavretanija 1,1
milij. ton.

SVEDSKA i
V  prihodnjih treh letih bo
dobavila &#vedska rudarska druzZba
LK AB belgijskim in luksemburskim
Zelezarnam 129 milij. ton Zelezove
rude. Ladje bodo nakladali v nor-
veski luki Narvik in 3vedski Lulea

ter razkladali v belgijski Antwerpen.-

Pri tem gre za obnovitev pogodbe o
dobavi, ki je veljala eno leto in so jo
sedaj podaljsali na tri leta.

Pripravljenost je vedno

" boljSa kakor

golo piicukovanje...
Tito

OSEBNA DOZIMETRIJA

Radiacijska nevarnost veljih razseznosti se ustvari, kot je
znano, v vojnih razmerah in sicer po uporabi jedrskega oroZja.
MnoZiéna zadéita prebivalstva in Zive sile pred sevanjem je mogoca
ob uporabi zakloni&¢ in sredstev ter ukrepov dozimetrijske kontrole.

Dozimetrijska kontrola je torej dolo¢ena oblika aktivne zastite
pred sevanjem in radioaktivno kontaminacijo, drugace kot velja za
pasivno za¥¢ito, ki se kaZe v zatekanju v zaklomiiéa, dokler
radiacijska nevarnost ni mimo.

Osebna radiacijska dozimetrija zunanjega sevanja je del
dozimetrijske kontrole. Dozimetrijska kontrola pa zajema tudi
radiometrijo, oziroma merjenje specifitne radioaktivnosti v vzorcih
vode, hrane in drugega materiala, kot tudi merjenje jakosti doze
oziroma stopnje kontaminacije na povrfini posameznih predmetov
in zemlji&ca.

Dozimetrijska kontrola sestoji iz merjenja, interpretiranja
izsledkov merjenja, predvidevanja in ocenitev obstojefega in
bododega stanja radiacijske nevarnosti ter tveganja za Zivo silo in
prebivalstvo v doloteni coni po jedrskem napadu. Svojo aktivnost

izraza koli¢insko: eksplozijsko sevalno dozo — v rentgenih (R),
osebno sevalno dozo — v radih, stopnjo kontaminacije pa s speci-
ficno aktivnostjo radioaktivnega materiala — v curijih na enoto

teZze materiala (Ci/kg). Priporoédila in predloge odloéitev, ki jih daje
vodji in sanitetnemu organu, pa dozimetrijska kontrola definira v
funkciji ¢asa, s pritetkom v trenutku jedrske eksplozije, in po t. i
vojnih radiacijsko-dozimeétrijskih merilih in predpisih. )

Potrebno je razlikovati merila in pogoje za zaS¢ito pred seva-
njem v miru in v vojni.

Dozimetrijska kontrola ali zdravstvena radiacijska fizika z
osebno radiacijsko dozimetrijo v miru ima v poklienih pogojih
naslednje naloge: preventiva, opozorile na nevarnost sevanja,
prepoved in preprecevanje z zakonom dovoljenega radiacijskega
tveganja ob delu s sevalnimi viri. Zato so predpisane dozimetrijske
norme, katerih vrednosti so tako majhne, da pravzaprav po dose-
danjih spoznanjih sploh ne pridejo v postev niti somatske niti
genetske pogkodbe in spremembe v ¢lovekovem organizmu.

Dozimetrijska kontrola v vojni pa ima tele naloge: sodelovanje
pri proudevanju in definiranju radiacijske situacije in ustvarjanje
nujnih pogojev za najboljso moZno za&ito pred sevanjem in za
prezivitev Zive sile in prebivalstva v radiacijskih razmerah. Preven-
tivni postopki so v tak&nih razmerah le deloma mogofi Skorajda
vedno bodo ljudje nepri¢akovano ali vedoma, nujno ali nezaZeleno
izpostavljeni sevanju bodisi ob jedrski eksploziji ali pa ma radio-
aktivnem kontaminiranem zemlji¢u. (KonZ). Pri tem si vedno
prizadevamo, da bi bili ljudje ¢im manj ¢asa v sevalnem polju. Toda
ni mogode doloéiti in dokonéno dosec¢i obsevanja ljudi do definirane
»dovoljene« sevalne doze. Zato ne moremo racunati z dovoljenimi
dozimetrijskimi normami, temve¢ se dolo¢a, sprejme in ukaZe
doloeno radiacijsko tveganje, ki je v dani situaciji sprejemljivo.
Toda o tem na kraju samem odloéita sanitetni organ in vodja, ki sta
hkrati odgovorna za zadevno enoto, stanovanjski blok, naselje in
podobno. Za&fita prebivalstva v zaklonist¢ih (¢e je pravotasna in
dovolj dolgo traja) zagotavlja zas¢ito pred sevanjem in radiaktivno
kontaminacijo na najboljsi moZni nacin.

Sodobna osebna radiacijska dozimetrija je dozimetrija nevtro-
nov, zatetnega gama sevanja in zaostalega gama sevanja. Nevtroni
in gama sevanje predstavljajo zadetno sevanje jedrske eksplozije,
medtem ko je zaostalo gama sevanje — sevanje na radioaktivnem
KonZ. Dozimetrija nevtronov je postala pred kratkim zelo
aktualna, in sicer predvsem zato, ker je podana moZnost za uporabo
taktiénega jedrskega ali radiacijskega oroZja.

Energetska postaja na Beli

(

V PETEK PROSLAVA OB DNEVU
MLADINSKIH DELOVNIH BRIGAD

V zadnjih letik pri ob¢inski konferenci ZSMS Jesenice

dosegajo zelo spodbudne rezultate na podro&ju prostovoljne-
ga mladinskega dela. Brigadirji se uspedno udelefujejo zvez-
nih in republidkih delovnih akcij, vse ve& pa se v na#&i ob&ini
organizira tudi lokalnih akeij.

Komisija za mladinske delovne akcije pri OK ZSMS je
tudi letos zelo resno pricela z delom. Doslej je evidentiranih
ze blizu dvesto mladih iz QO ZSMS, ki bi se radi letos udelezili
akeij v pobrateni ob&ini Valjevo, na Kozjanskem in akcije

amac— Sarajevo. V-teh dneh se ¢lani komisije dogovarjajo
tudi za letodnje lokalne akcije, med njimi je ena predvidena
tudi pri gradnji bodocega Solskega centra na Plaviu.

Jeseniski brigadirji pa se razen tega pripravljajo e na en
pomemben dogodek. 1. aprila bodo namre¢ proslavili dan
mladinskih delovnih brigad. Osrednja proslava bo v petek,
31. marca, zveéer ob 18. uri v gledalidéu Tone Cufar na Jese-
nicah. Slavnostni govor bo imela sekretarka OK ZKS Jese-
nice Marija Zupanéi¢-Vi¢ar, v kulturnem programu pa bo na-
stopil pihalni orkester Jesenidkih Zelezarjev, zdruZeni mla-
dinski pevski zbor in brigadirji — recitatorji. OK ZSMS Jese-
nice vabi na petkovo proslavo vse brigadirje, veterane in
milajse, predstavnike druibenopoliti¢nih organizacij, mlade
iz 00 ZSMS in druge obéane. JR

ZELEZAR
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Teze za ta zakon je na svoji 133. seji, dne 13. marca obravnavalo in ¥ s : v s s : : -
] A ta zakon, y 133. sej  13. ca o ! nem izobraZevanju. Skupaj z med- okviru akcije »Komunista«, ki se odvija pod geslom ZNANJE o
. podprlo p:edseqstvo Goapndgrske.:z‘m_mlgﬁ Slovenije. Na ';_mdlagl i A e odbgn-J GZS bo vj prvi fazi PRODUKTIVNOST, CLOVEK, bo organiziran pogovor za okroglo' Wé!:\
: uvodne obrazloZitve predsednika koordinacijskega odbora za izobra- pripravila razpravo po obmogjih Mizo po vprasanju raziskovalne in inovacijske dejavnosti v organizs ru
Zevanje kadrov v gospodarstvu Mitje Logarja in razprave na tej seji  gp gj venije s kadrovskimi, izobra- Cijah zdruzenega dela jeseniske obtine. Ta dejavnost je, razen v nas i v |
i — ob tem je tekla beseda tudi o nalogah zdruzenega dela in zbornice v ;. i 4l delave, v OZD  Zelezarni, v obéini e dokaj na nizki stopnji, vendar sta nadaljnjs i
Ji g pnji, nadaljnjs B plan
5 ;vem bzilusme:"e‘:lnm izobrazevanjem — so se izoblikovala stalista, . ,,q;0¢a gospodarstva z namenom, gospodarska rast kakor tudi vedja produktivnost pogojena s to gd iz
&4 i 80 bila posredovana tudi v skupé¢inski razpravi. Ta stali&¢a objav- 4, b na eni strani pripravili delavce dejavnostjo. Namen pogovora je, da inovacijsko dejavnost poZivim [l 1972
"I' li,amo ‘:lnladeljeva_n}“- Jnvna.rnz_;_ira_va o tezah naj bi potekalnvzdru- v zdruZenem delu na nove na]oge tudi v ostalih orgnnizacijah zdru!enega dela, ki danes na tem qodnj
i enem delnipredeidmoma;do junija Ietos. v usmerjenem izobraZevanju, na podrotju Se niso veliko naredili. jona i
‘Predsedstvo GZS je sklenilo naj se Pomeni revolucionaren ukrep v ?-a' drugi strani pa skupaj poiskali naj- Pogovor za okroglo mizo naj bi kazuje izreden napredek Zelezarn,§di avi
v.Tazpravo o zakobu o usmerjendm - Sem dguzbego-_ekonorqslggz o J;& EO‘I’J;eebiri!‘i{litge o 3d§rtakvpra-=anja poudaril sze dobre strani te dejav- v teh letih. Toda vsekakor bi mora) koraf
= - 5 s . nju, saj z njimi spreminjam L EDINSK1 Zasnovah zakona o Us- - nposti v I i, ki bi lahk - iti i ji i i je
aobrazevaniy Gajevze vl G 2% DAL B O e e © U nae v Zelesarn o b o ko, it sclko v napedek udt v pr bl
Sacng, kakine Spremermbe o pe U drutbens delo ynstamo nove o6 2 umerionn jagbratevanier, pa - dejaani  outli rgamisaciah. - Vacish, To papotuje oo, f ast
nesel ta zakon in katere profile , 5 : S 7 S janja.  istofasno pa bomo morali za napre- smo pri razvoju inovacijske dejav.
poklicev potrebuje nage gospodar- Vezujemo s proizvodnim in dru- Sleherna 1zobraZevalna organizacija  dek ze dokaj razvite dejavnosti v Ze- nosti imeli tudi vrsto slabosti in pro.
stvo. kakor tudi katere vrsio izobra. benim delom; delavci odlo¢ajo o na- bo morala postati sestavni del zdru-  |ezarni. analizirati tudi slabosti. ki blemov i
Zevanja naj bi prevzela Gospodarska ~crtovanju kadrov in rﬁz:'oéputuime; Zenega .de]l_f' kar pc_)mem,bda US"]‘-‘TI-_ zavirajo ali motijo nadaljnjo rast in Ce bi hoteli navajati vse kazalce | — f)li
zborniga Slovenije.  Predsedstvo _:ierllega izobraﬁevzi.gja (:'e -:(?dikrc“ie'e {;‘;ﬁﬁ?ﬁg\f;t{aéivfsjsengo ;32';]1:_1’?051 doseganje Se vidnejdih rezultatov, da za vsa ta leta bi bilo to preobseing
GZS je nalozilo koordinacijskemu elu celotre druzbene rep - % Sl . JZhajalo 1z hi 5 tem pospedili & hitrejsi na- razen tega pa bi bila zaradi nepo. 1i
odboru za izobrazevanje kadrov v Okara.vije;_rng Qdd‘(’itgl%l‘:gsie?’%‘(ihg?; 2;%”032;2 :f:lg:iiva‘}mzzrtgg;z; predek in dvig produktivnosti. polnih podatkov o vifinah dosezenih| a],,('f
gospodarstvu, da za eno prihodnjih ~ SKI™ "'l‘ ]t?'ct“.":‘ ol gl - e pV dan; %olsk ist V _tej razpravi je nedvomno za- prihrankov, slika dosti nepopolna %97('])
/ sej predsedstva predloZi v razpravo &zﬁra;;i;jalsk?ﬁ us?nerjengkjdelu sfa izobr:ge\?:gl?g] if:o;e]imlogfngnm nimiva tudi pnmerjavaz rasti ino- Zato bom navedel le nekaj primer. surov
¢ iz¢érpno poro¢ilo o omenjeni pro- . Y eional % 4 medin: . duluteta e e & ' vacijske dejavnosti v Zelezarni z jav in natanéne podatke od leta 197]|
biematikl Na podlagi te naj bi se n fl:]l'] _cmna E]O Pﬂveza s p EUJE_ a Fug lTlll?nO rugega_ prav rastjo kvalifikacijske, OZiTDIT.IB iZ- dalje. ne P
ﬁbornica opredelila, na katerem po- ‘i"r??englgcli'j‘odrél:ll;en:;n idzec!g:r;ig::nﬁg g‘:{g‘?' f;)?;g{-l;?gg: L‘?gfﬁ:ﬁﬁg 22' gblrazl)ene strukture zaposlenih v 5 V teh letih zapazamo v inovacijsk;‘ ;:gls):
ro¢ju usmerjenega izobraZevanja L Movelking litishimi i : e e elezarni. ejavnosti razlicna nihanja. Zapa-' :
; ; ; tiénimi in  skladje v druzbi — tako prétirane . o e 7 .4 DIUANIA. LADpa-ge3eles
se bo dejavno vkljudevala. z yseml 'CIOVELINL PO 1ECHLL T J s= GG PIelira Koncem ‘leta 1977 je bila v Zele- Zena so zelo velika nihanja pri rea
Jp;;lizvodnoekonomsk‘m' implikaci Eﬁﬁiﬁ'ﬂihkﬁ dﬁﬁf'zﬁbﬁ’rﬁ nf;eggg zarju objavljena analiza zaposlenih liziranih predlogih, pri poveanju iz ;?"jﬂ-
STALISCA ZBORNICE * : . % s f Smeaerl v Zelezarni s srednjo, vi§jo in visoko ra¢unanih prihrankov in s tem tud
O TEZAH ZA 1ZDAJO ZAKONA 1 2Ko  opredelieno ey e e e izobrazbo, za razdobje dvajsetih povetanih izplacanih odskodninh Rt
ZOBRAZEVANJU podira Gospodarska shormica Slo-  Kiruiancg dela 7a macriovanie ka. " S SISO | orone st nadomesth pred,
venije. Vendar so v tezah rov, ampak tudi v razli¢nosti kri- A - o pen "3 f : il e
Gospodarska zbornica Slovenije  vprasanja, ki bi jih morali, po mne-  terijev zbl‘;ranja podatkov (za stati- 54;3 delavcev, ‘d letu 1_!?"{'4 pa ze 857 ¢ilno, ctla__]edv lenhed]971_i1 1972, 1973 ja j
kot asociacija zdruZenega dela se je  nju zbornice, v ¢asu javne razprave  stiko, socialno zavarovanje in za- delavcev s srednjo, viSjo in _‘”S")kf) procentni odnos med prihrankom in | 291
— fshaiaint it veshingkih oprede piroms . ob- nastajanjn’ - sakots . geclovanie, alednii eo be nafhol] upe- 1zoi_n}falzhp. Tortgj izkazujemo v _dva_.J- izpla¢animi posebmml nadomestili govni
litev sedmega kongresa ZKS in de-  ustrezneje opredeliti. . ) rabni v OZD, pa &eprav so pomanj- gif:i]mei't;il i T?Stkmt:]m e ;ar;igvovl_]w. ?Odse??hnlje'hv povpredju i jzdell
setega kongresa ZKJ — aktivno Naj navedemo le nekaj takih  kljivi) in pomanjkanju usposoblje- java zelo Ugodne ryasti 1z- &4 *. V nasecnjth letih, to Je 197405, 5o
vkljuéila v priprave za preobrazbo  vpraganj — zakon naj uveljavi ce- nih delavcev za kadrovsko delo Pbrazb‘?“ke ;tr_‘-‘kt‘“e_ zaposlenih z 1975, _;9?)6 In 1977 pa je povprecje§ galje
vzgojno izobraZevalnega sistema ter lovito in dolgoro¢no usmeritev v OZD. Mimo tega se v razvojnih mu{:_z‘;ﬁ'&s ori:ija_vnost]lo,iga nan;{ po samio “‘T“'S.h" ﬁ"aglégodle tudi to, da
koncepta usmerjenega izobraZeva-  vzgoje in izobraZevanja v samo-  (srednjero¢nih, dolgoro¢nih in inve- porocia__ prisiojne: S Ve] pokaze smo v letih od 1360 do 1970 imel 0!
nja iz dveh vidikov in sicer: upravni druzbi in v pogojih svobod-  sticijskih) programih kader ne ob- PYERR] M) T e SOra sy e e 19'.?1 izmenifno gibanje Stevila realizira- i
: : : P : : i smo imeli 47 izboljiav v letu 19 nih predl d | 965 d Ni
— kako oblikovati temeljne do- pe menjave dela In sredstev, ravnava kot sestavni del raziirjene L e PELLUDEDY, © eta 1965 dalje pa i
kumente za celovito preobrazbo zato naj posamezna podrobnejsa  reprodukcije. Zato bo moralo zdru- g:n?g, koarir}ommem 1,7 kratno_ pol:e{ ?li](:i visok Aporastl ::zplla;;%q?n_lhlqofi,. !;J zg
vzgoje in izobraZevanja oziroma yprasanja urejajo izvriilni predpisi Zeno delo v prihodnje na podlagi Jg; -ouuma plece) manj, kot SHOCRm, zizjemoy letw 147 in. 19668 ;
vzgono izobraZevalnega sistema v ir]a3 samoupravni sporazumi (npr.. ugotovljenih srednjeroénih in t:lolgc!::—l znasa kvalifikacijska izboljfava za- ko je bilo najmanjSe Stevilo reali il:,l-:{]:
samoupravni druzbi ob pogojih svo-  pazive, zdruzevanja itd.); ro¢nih izobrazevalnih - potreb pred- poslenih. Seveda primerjava stro- ziranih predlogov pa tudi najnizja ls'e
bodne menjave dela in sredstev; ¥ lagati vsebino in trajanje vzgojno- kodvnega‘ kadra ne more biti dobe- vsota izplatanih nadomestil. Za g:su!
_bterbta]:io SOS.ECIb osnovni cilj ~ zake 1iEi possle v weipwl izobrazevalnih iedna. kitijn l_]rez dvt;sma je bil ta zadnja g:‘t]a_s_l to gibanje pogle_]n'mq sty
preobrazbe, da bo izobraZevanje iz- . - 0 programov, usmerjati delavce in XaUOer v ftem casu mocno angaZiran Vrazpredeinicy izl
hajalo iz dela in da bo usmerjeno k ::rlgg;nsliig (;:é{;ﬁ'i%l agf"c’;fov%?é Studente v smeri in vrste izobraze- 04 drugih dejavnostih, kar nam do- h:::;:
delu (nacelo povezanosti izobra- preobrazili-v nov tip Jvzgc;jno izobra. Vania ter doloéati obseg. izobraze- Gacial = goseg
iegi?;gsodiloggg; a5 Bila - #evalne organizacije usmerjenega iz- va{(ne dejavnosti. d b . leto real. l.zr_z;]cuna:: izplacano prihranek izpladano | Zane:
. > homirat m nolitE. brazevanja, ki bo po dejavnosti Vse to pomeni, da se bomo morali redl. prinane pos. nadom. na 1 predlog 1 predlog | zarne
lovanjem z druzbenimi i litie- ~ ©0Pra 13, 20 P ] P Ra L precon
Ads b o VL vertikalno organizirano skladno z Y J3Vn! razpravio tezah in osnutku vodn
nimi dejavniki v republiki — v Gz8 [0 Y SR D GO Klicev in  2akona o usmerjenem izobraZevanju 1971 58 2,115.000 74032 35 36465 12763 le v :
J doslej oprjav]]ene predvsem nasled- stopnje zahtevnosti v posamezni lotiti tudi tistih vprasanj, ki so po- 1972 48 3,787.000 113823 30 789858  2.371,7 be. 1
nje naloge: . e stroki; zato naj zakon v celovit. Memben pogoj za uspeino preobraz- 1973 55 2,687.000 94200 3,5 488563 17127 zelez
— sodelovanje pri nastajanju G om0 T sevanja DO izobrazevalnega sistema, to je 1974 42 8,319.000 136324 19 1980711  3.2457- imele
druzbenega dogovora o nalogah pri  (c & o brimer, tudi izobrazeval- druzbeno dogovarjanje za enotna 1975 63 14,871.000 389520 26  236.0476 61728 v n:
oblikovanju in izvajanju kadrovske o centre: izhodi%¢a in metodologijo naérto- 1976 66 23.716.000 564.964 2.4 359.333,3 8.560,0 osvol
politike v SR Sloveniji; _ — e naj je osnovni kriterij uspes-  Vanja kadrov. 1977 80 20840000 588979 2.8 2605000  7.362.2 &ilno
— sodelovanje pri oblikovanju 4t jzobraZevanja in napredovanja (Gospodarski vestnik, = e — - 1 Iz
druzbenega dogovora o Stipendijski | ysmerjenem izobrazevanju pro- Stev. 11 Rezultati, ki nam prikazujejo ino- je bil dan Ze v zaetku leta 1977 | najbi
politiki v SR Sloveniji; ) gram, potem menimo, da ni razlogov z dne 23. marca 1978) vacijsko dejavnost v zadnjih sedmih ~ Upravni odbor DIATI je dal wdiyspedi
— vkljufevanje in vodenje raz- ;i chranjanje formalnih Solskih letih niso najbol) zadovoljivi po- predlog o visini nagrade za vsako| svoj
prave o programskih zanosvah  giopenj (srednja, visja, visoka Sola sebno &e upodtevamo, da so v tevilu  smiselno idejo. Nagrade bi izplace| skeg:
usmerjenega izobraZevanja; . itd.), saj morajo stopnji zahtevnosti realiziranih predlogov zajeta tudi iz-  vali iz prikazanih letnih prihranko§ tejil
— nepos_redno _505!910"31}]9 pn poklica ustrezati stopnje zahtev- platila rent. potem je itevilo novih  ViSina pa na) bi bila 500 din. Odbor} zadel
ustanovitvi Posebn_lh izobraZevalnih  pogti jzobrazevalnega programa; predlogov e manjfe. Lahko redemo, se je tudi zavzemal za programirancfl sicer
skupnosti, ki sedaj vkljufujejo vse — ¢e je izpopolnjevanje v poklicu da smo v teh sedmih letih pod pov- inovacije v Zelezarni. Za pospesitefl telo
gospodarske dejavnosti; ) . oziroma dopolnilno izobraZevanje precjem, _kl smo ga dosegli v raz- 1_r_10_v§\cuske dejavnosti bi morali prf sesta
— sodelovanje pri oblikovanju  gestavni in neloéljivi del usmerje- dobju 1960 —1970. Res pa je, da je  Ziviti delo aktivov novatorjev v po-§ lezar
iogovora, ki na ravni SFRJ ureja  npega izobrazevanja kot obveznost izracun prihrankov vsako leto visji, sameznih TOZD, le-ti naj bi po-} drug
sprasanja enotnih osnov za klasi- izobrazevalne organizacije usmer- vendar pa to ni najbolj& kazalec, magali posameznim avtorjem pri re v
ikacijo poklicev in strokovne uspo-  jepega izobrazevanja in temeljnih ker moramo raéunati na inflacijo.  alizaciji njihovih zamisli. Tudi san} nja
;obljenosti; ) i : organizacij zdruzenega dela do Upravni odbor DIATI je ze na ve¢  odbor DIATI se bo moral v bodoi} in ug
— sodelovanje pri pripravah za  diplomantov in delavcev, potem ni sejah doslej razpravljal o nastali bolj angazirati pri redevanju pi-f no i1
ismerjanje mladine v poklic in  potrebno, da posebej omenjamo situaciji. Ugotavljal je, da belezimo  sameznih predlogov. Mnenja so tud § jete-
lelo; o o izobraZevalne organizacije, ki naj bi na tem podro¢ju doloceno stagna- bili, da odbori za gospodarsif ve n
— uveljavljanje yenflc_lramh pro- razvijale in izvajale izpopolnjevanje cijo, ¢e pa upoitevamo Sestkratno v TOZD, kakor tudi odbor za zo-§ o int
rramov za izpopolnjevanje v poklicu v poklicu; povetanje strokovnega kadra, pa  spodarstve pri DS _Zelezarne. mima)'f ne i
n skladno z razvojem tE_l‘lI'l_Ol{_)vglJ_(-Z‘. — nomenklature in profili po- lahko recemo, da celo krepko naza- dovolj zanimanja, in tudi ne ¢asa 7z} ubra
organizacijo dela in socialisti¢nih klicev so v usmerjenem izobraze- dujemo. Ugotavljali smo tudi glavne  uspefno in objektivno ocenjevanicf samc
;ampupravmh odnosov  uvajanje vanju merila za vzgojo izobrazevalni _\'zmke za tak&no situacijo. Se vedno, realiziranih predlogov. Morda b cev,
mvﬁlhl znanj Vv PT:JIZVtO,dm proces  program, obenem so tudi moZnost za je premajhna angaziranost vodij  potrebno razmisliti, o oblikovanjui vanj
nacelo permanentnosti usmerje-  funkcionalno povezovanje dela in TOZD in odborov za gospodarstvo  posebnih komisij, ki bodo pospese-§ nopr
1ega izobraZevanja), y o izobraZevanja, zato naj bosta v za- © pri uresni¢evanju in spodbujanju vale in trajno spremljale inovacijske 7-39‘
- _80@910"3“}9 pri oblikovanju in konu nomenklatura in profil poklica inovacijske dejavnosti. To se pred- dejavnost. nom:
zvajanju druzbenega dogovora o  dolocena kot pogoj za vse smeri in vsem kaze v premajhnem Stevilu V obéinskem merilu bo potrebuno gOdb
sradnji domov za ucence in studente vrste izobraZevanja, izpopolnjevan- razpisov za refevanje raznih tehni¢- da se po tem vprasanju mnogo balif bilo
L] 7SR Sloveniji; ) ja in usposabljanja. nih problemov, ozkih grl in podobno,  angaZira ob¢inski sindikalni svel§ vens|
= nenazadnje, ustrezno vklju- ~ Zasnova vsebine zakona o usmer- ki se pojavljajo. v posameznih  zvezasindikatov. delo
‘evanje v nastajanje gradiv za za-  jenem izobraievanju — izhajajo¢ iz TOZD. Ponovno je bila na seji po- O teh in drugih vprasanjih b strok
kon o usmerjenem izobrazevanju. opredelitve kongresnih resolucij — e 3 stavljena zahteva o izpeljavi nabi-  tekla beseda za okroglo mizo ob} skup:
~ Predlog za 1zga_]o zakona o usmer-  vgrajuje korenite spremembe v = s ranja idej — predlogov, za reSevanje koncu tega meseca. pripr
jenem izobraZzevanju s tezami  druzbenoekonomskih odnosih; to Gradbi$ée konti-liva razliénih problemov, predlog zato Stane Torkar | proiz

0 USMERJENEM IZOBRAZEVANJU

~ Zbor zdruzenega dela in zbor obéin skupstine SR Slovenije sta 15.
marca sprejela predlog za izdajo zakona o usmerjenem izobrazevanju.
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Zaradi pomembnosti novih: nalog
za zdruzeno delo.bo GZS organizi-

. rala in izvedla javno razpravo o te-

zah in osnutku zakona o usmerje-
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P4 nju proizvodnje. Poleg Ze omenjenih socialnih tezav, imajo pre- PROBLEMI PONUDBE IN POVPRASEVANJA
KRIZA v AMERISKIH mogovniki 3¢ druge tehnicne in finanéne probleme. Med njimi
niso najmanjsi problemi zunanjega transporta. Vsi skupaj pa Vzrokov zakaj premogovniki v zadnjih letih niso izkoristil

PREMUGUVNIKIH zavirajo hitro poveéanje proizvodnje v premogovnikih. nastale energetske situacije je ve¢. Pri tem so nekatere premo la.h]:
govniske druzbe sicer uspele nekoliko izbolj%ati svoj polozaj K|
- D . o NEIZCRPNE REZERVE vendar pri ustvarjenem dobi¢ku vse niso bille enal'dl fspeéne n?lfl
iremﬂlgomll‘:] v ZDA do zdaj niso Uspsh.l’fe‘jz?tl tiste po- ZDA imajo veé kot polovico vseh znanih svetovnih rezerv Ti vzroki pa niso na strani ponudbe, temveé povprasevanja Il:e I
nembne vloge, ki _}1{:}119 namenjena v srednjero¢ni preskrbi z premoga. Teoretiéno dovolj, da bi lahko krile celotne energetske Premoga je sicer dovolj, vendar to ne spremeni pomanjklji\'oé‘ti Stmg
:nergijo. Pri tem ni bilo niti delnega uspeha v téipo_nh za vetjo potrebe v prihodnjih stoletjih. Po uradnih podatkih je moZno z g katerimi je povezan. Tu gre predvsem za probleme proizvotd pras.
»roizvodnjo. Resnica je namre¢, da je bilo to po \(}(‘_je ameriske- danes znanimi tehniénimi sredstvi in pod danimi ekonomskimi nje, transporta, zaS¢ite okolja in preusmeritve industrije z naftg Prect
sa gospodarstva dolga leta zelo zanemarjeno. Vendar bi, po 4005 jzkoristati 434 milijard ton zalog. To bi zadostovalo pri g zemeljskega plina na premog. ) " 1
nnenju vlade zaradi spremenjenih energetskih pogojev, moralo  gapaanii letni proizvodnji slabih 700 milij. ton za 620 let. Tudi : _ _ _ . okolj
lozivijati Ze danes hiter napredek. Do tega zaenkrat Se ni prislo o b v letu 1985 dosegli prej navedeni cilj, izgledajo te rezerve Carterjev energetski plan predvideva sicer vrsto finan¢nihj12ved
n namesto vedje proizvodnje je vedno vet teZav in nesporazu-  paizxmpne ' ugodnosti za tiste industrijske porabnike. ki bi presli z nafte ali §skim

nov med premogovnimi druzbami in sindikati zaradi delovnih Kljub tem ogromnim zalogam ima premog v ameriski zemeljskega plina na uporabo premoga. Vendar zakona o ener ;’Zta

: e

Jogojev.

V preteklem letu je priglo v premogovnikih do vrste divjih
stavk, pri katerih lastniki premogovnikov niso bili »nedolZni«.
Zadnja velika stavka se je pri¢ela pred Stirimi meseci in do ne-
lavnega Se ni bila konéana. Nujna posledica tak3nih razmer je

preskrbi z energijo zelo podrejeno vlogo. Tudi po nastopu ener-
getske krize, kljub povetanemu optimizmu, se ni dosti spre-
menilo. Po letu 1973 je letno nara%fala koli¢ina nakopanega
premoga samo za 3,5 %. Delez premoga pri celotni energetski
preskrbi ne dosega niti 20 %, medtem ko je cilj Carterjeve admi-

giji kongres $e ni sprejel in ¢e bo tudi nekoliko premenjen, bo 3¢
vedno nudil dosti ugodnosti za uporabo premoga. Kljub temujPrest
bodo nekateri drugi dejavniki vplivali v doloeni meri zaviralno fProst

Predvsem se industrijski porabniki bojijo velikih strodkov,
ki so povezani s predelavo naprav. Poleg tega so tu Se zakonske

<

ssekakor znatno manjsa kolitina nakopanega premoga. . nistracije blizu 30 %. Delez nafte je ostal po letu 1973 s 47 % ; sl ki : Sistilne JPOtre
Iz navedenih razlogov ni bilo mogoce uresnititi zelje, da bi praktiéx{o seomdloiabiatny Mot jé] p;’:mogpv piy il IZ]I;};!;‘;E;- povezane z zaifito okolja, ki zahtevajo drage Cistilne zalog
te v kratkem del uvoZene nafte in zemeljskega plina, katerega  padomestil uvozeno nafto, pa je le-ta morala spet nadomeséati Vendar to ne pomeni, da so zaradi tega obupali, temve? 50 logen
lomace zaloge hitro kopnijo, nadomestil premog. Ceprav Zeli  yedno manjse domade rezerve zemeljskega plina. Danes krije sj postavili za cilj, da je treba najti nove poti in nadine 7¢ ZDA
Carterjeva administracija do leta 1985 podvojiti koli¢ino pre-  zemeljski plin priblizno eno etrtino celotne porabljene energi- racionalno uporabo premoga. V teku so intenzivne raziskave, & kopil
s neknpanegn lnta 1974, je istoramnig uveljavila zakone 0 23~ je.Pred petimi leti je bil njegov delez Se 30 %. jih finan¢no moéno podpira vlada in so osredotodene pred\-{mu
i¢iti okolja, ki po mnenju premogovnikov delujejo proti poveZa- Skoraj dve tretjini celotne koli¢ine nakopanega premoga na vplinjevanje in uteko&injevanje ter na posebne postopkt

: : porabijo_termoelektrarne. Slabo cetrtino porabi industrija in  zgorevanja premoga. Dolodeni rezultati so bili pri tem Ze dose .
6 ZELEZAR samo_odstotek privatna gospodinjstva. Priblizno 10% redno  zeni, deprav bo treba $e precej naprov, da Se bodo ti postopt ¥
o A e izvozijo, predvsem na Japonsko in v Evropo. i tudi industrijsko razvili in udomadili. ogt
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vetjo kreditno injekcijo za poZivitey
roizvodnje jekla v Jugoslaviji.
druZenje jugoslovanskih Zelezarn
e v ta namen izdelalo perspektivni

plan razvoja ¢rne metalurgije, ki je .

od izhodi¢nega leta 1959 do leta
1972 predvideval povedanje proiz-
vodnje surovega jekla od 1,3 mili-
iona na 3,2 milijona ton letno. Zara-
di avtonomnega projektiranja s pre-
koratevanjem predvidenih dimenzij
objektov ter neusklajene gradnje
psameznih Zelezarn in obratov, so
nastale nove zmogljivosti® z nizko

ton
ton

_ surovega jekla
— blagovne proizvodnje

Kljub relativno najmanjsemu vla-
ganju so slovenske Zelezarne Ze leta
1970 dosegle proizvodnjo 630.000 ton
surovega jekla in 527.500 ton blagov-
ne proizvodnje. Iz znanih razlogov
zaostajanja v investiranju, ki je bilo
pospedeno po integraciji slovenskega
jelezarstva, je za nadrtovano groiz‘
vodnjo zaostala le Zelezarna Store,
ki je leta 1970 dala 37.500 ton suro-
vega jekla, Zelezarni Jesenice in
Ravne pa sta v perspektivnem planu
predvideno proizvodnjo prekoraéili.

Celotna jugoslovanska proizvod-
nja jekla je v tem letu znasala le
2.221.000 ton. Brez upostevanja bla-
govne menjave je zato uvoz jeklenih
izdelkov leta 1970 znasal milijon ton
in se v tem in fe veljem obsegu na-
daljeval vsa naslednja leta.

0OSVESCANJE V RECESIJI

Ni dvoma, da so nenadrtni izgrad-
nji jugoslovanske érne metalurgije
v zadnjih dveh desetletjih, poleg
subjektivnih, botrovale tudi objek-
tivne slabosti. Med te spadajo tudi
posegi, ki so optimisticno v kratkem
¢asu s kirurikim posegom Zeleli sani-
rati ekonomske probleme in z libera-
liziranim uvozom ozdraviti domace
proizvajalce jekla. Ta terapija pa je
dosegla nasprotni ucinek. Ob pove-
tanem uvozu jekla so domacde zele-
zarne Se znizale izkoris€anje proiz-
vodnih zmogljivesti in po vrsti pada-
le v rdece Stevilke ali poslovne izgu-
be. Imune niso bile tudi slovenske
jelezarne, saj so Ze leta 1967 vse tri
imele poslovne izgube in s tem zagle
v najteZje obdobje poslovanja po
osvoboditvi domovine z vsemi zna-
tilnostmi ekonomske krize.

lzgleda, da sta nesreda in kriza
najboljée zdravilo osvedfanja in
spodbuda zdrufevanja, ki sta imeli
svoj vpliv tudi pri integraciji sloven-
skega Zelezarstva. Prav v ¢asu naj-
tezjih ekonomskih kréev smo resno
rafeli tiséati glave skupaj, ustanovili
sicer »nepoZegnano« in neformalno
telo koordinacijski odbor, ki so ga
sestavljali trije glavni direktorji Ze-
lezarn in po potrebi pritegovali tudi
druge strokovne delavce tovarn.

V tem organu sem ves ¢as delova-
nja opravljal funkcijo predsednika
in ugotoviti moram, da smo solidar-

- venske Zelezarne od

stopnjo izkorid¢anja, pomanjkanje
investicijskih sredstev, velik zamrz-
njen kapital in visoki stroski proiz-
vodnje. Rezultat uresnievanja per-
spektivnega plana iz leta 1960 je bil
slab, jugoslovanska ¢rna metalurgi-
ja kljub dodatnemu velikemu vlaga-
nju e do sedaj ni dosegla meje 3,2
milijona ton, Sele lani smo se ji pri-
bliZali, ko smo izdelali 3,175.000 ton
surovega jekla. Zanimivo pa je po-
gledati, kako so se po tem nalrtu
obnagale slovenske zelezarne Jese-
nice, Ravne in Store. )
Perspektivni plan je predvideval:

Jesenice Ravne Store skupaj

150.000  67.000
104.000  55.000

zel.

400.000
280.000

617.000
439.000

ro¢ni plan za obdobje od 1971 do
1975 ter druge enotne samoupravne
akte.

Veliko tega entuziazma je pozneje
skopnelo, z dosego boljiega ekonom-
skega poloZaja pa se je tudi zmanj-
Seval iInteres zdruzevanja dela in
sredstev. To je dokaz, da skupne
sluzbe ne pomenijo mnogo, e z nji-
mi slozno in ubrano ne sodelujejo
odgovorni in strokovni delavei zdru-
2enih delovnih organizacij.

Minilo je Ze desetletje, odkar smo
gorenjski, korogki in 3tajerski Zele-
zarji zdruzili modi, ter osem in pol
let, odkar smo ustanovili zdruzeno
podjetje Slovenske zelezarne. Qb
zadnji seji delavskega sveta prejsnje
mandatne dobe, 27. februarja letos,
so po uspeSno izvrienih referendu-
mih pooblaséeni predstavniki delov-
nih organizacij Zelezarn Jesenice,
Ravne in Store ter predelovalcev
Verige Lesce. Plamena Kropa, To-
vila Ljubljana, Zi¢tne Celje ter Me-
talurikega in&tituta Ljubljana — na
Jesenicah podpisali nov samouprav-
ni sporazum o zdruzitvi v sestavlje-
no organizacijo zdruzenega dela Slo-
venske zelezarne. S tem sta bili za-
kljuceni dve Stiriletni obdobji:

— prvo zdruZenega podjetja Slo-
leta 1969 do
1973 in

— drugo s predelovalci Zice in
metalur§kim institutom razdirjene
sestavljene organizacije Slovenske
Zelezarne od novembra leta 1973 do
zatetka leta 1978
ter sklenjena nova zveza zdruzeva-
nja dela in sredstev slovenskega Ze-
lezarstva. Zaupanje, potrjeno v 61
TOZD, 14 delovnih skupnostih
skupnih sluZb in Stirih enovitih de-
lovnih organizacijah, je veliko pri-
znanje in $e vedja obveza za utrjeva-
nje temeljev in nadgradnje zdruze-
nih slovenskih proizvajalcev in pre-
delovalcev jekla.

Najprimernejsi ¢as za ugotavlja-
nje dosezkov zdruZenega slovenske-
ga Zelezarstva v preteklem obdobju
je bil ob razmigljanju, ali naj tudi v
prihodnosti v tej SOZD zdruzujemo
delo in sredstva; sedaj, ko je to Ze
potrjeno, pa moramo gledati pred-

no in_ disciplinirano izvrSevali spre- — surovo jeklo — ton
jete obveze. znatno pred izpelja- — blagovna proizvodnja — ton

vo referenduma 15. septembra 1969 _ realizacija — miodin
0 integraciji Zelezarn Jesenice, Rav- _ jzvoz — 000%
ne in Store, ki je bila plod Siroko _ zaposleni

ubrane akcije druZbenopoliti¢nih,
samoupravnih in poslovodnih delav-
cev, smo v celoti usklajevali posle-
vanje in razvoj, enotno sklepali kup-
noprodajne pogodbe in se skupaj pri-
zadevali za izhod iz koédljivega eko-
nomskega poloZaja. Po sklenitvi po-
godbe 30. septembra 1969, s katero je
bilo rojeno zdruZeno podjetje Slo-
venske Zelezarne, smo zastavljeno
delo nadaljevali ob sloznem delu
strokovnih delavcev Zelezarn, brez
skupnih sluzb zdruZenega podjetja
pripravljali gradivo, skupni plan
proizvorinje za leto 1970 in srednje-

Produktivnost, raéunana z bla-
govno proizvodnjo, se je povecala za
18%; najvelji napredek pa je bil
doseZen v povetanem dohodku in
akumulaciji. Popreéni osebni dohod-
ki so se v letih 1969 do 1973 dvignili
od 1136 dinarjev na 2351 din ali za
106 %, torej za dvakrat, bruto aku-
mulacija se je poveéala od 122 mili-
jonov na 386 milijonov dinarjev ali
za ve¢ kot trikrat. Poslovni skladi so
se v tem ¢asu podvojili in dvignili od
?gg r?a 2013 milijonov dinarjev ali za

ZADNJE DESETLETJE SLOVENSKEGA ZELEZARSTVA

vsem naprej, kaj bomo po novem sa-
moupravnem sporazumu o zdruZitvi
v Slovenske Zelezarne storili in
ustvarili. Pri iskanju smeri naprej pa
je oziranje nazaj vedno priporo¢lji-
vo, saj je to kaZipot za uspe¥no od-
stranjevanje ovir na poti napredka.

PRVI USPEHI INTEGRACIJE

Prva &tiri leta od 1969 do 1973
enotne druZine slovenskih Zelezarn
Jesenice, Ravne in Store, so bila v
znamenju velikega napredka. Take-
mu gibanju gospodarjenja so botro-
vali zboljsani objektivni pogoji po-
slovanja, znatno pa je prispevalo
zdruZeno refevanje proizvodne ter
finanéno-ekonomske problematike.
Slovenske Zelezarne so z usklajeva-
njem poslovanja, optimiziranjem iz-
koris¢anja razpoloZljivih finanénih
potencialov, s pospefenim odprav-
ljanjem ozkih grl v proizvodnji, de-
litvijo dela, odpravljanjem nerenta-
bilne proizvodnje in skupnim pritego-
vanjem dodatnih virov same prispe-
vale najveé, da so prebolele krizo,
odpravile poslovne izgube, sanirale
stanje, postale likvidne, solventne in
kreditno sposobne, osebne dohodke
uskladile z drugimi, dosegle akumu-
lativnost in s tem odskoéno desko za
nov razvoj proizvodnje. Pomemben
v tem ¢asu je tudi razvoj ¢uta za
proizvodnjo jekla na Slovenskem,
saj je jeklarstvo v nasi republiki Ze
dobivalo prizvok nepridiprava, s ka-
terim je slovenski narod obremenila
zgodovina, »Plogevino lahko uvaZa-
mo, cest pa ne moremo.« »Ce bi Zele-
zarn ne imeli, bi jih sedaj sigurno ne
gradili,« je bilo refeno na najbolj
avtoritativnem mestu republizkih
druzbenopolitiénih struktur, zato je
razumljivo, da so bili potrebni veliki
napori pri odstranjevanju take mi-
selnosti. Utvara bi bila, ¢e bi mislili,
da je proizvodnja jekla sedaj &iroko
podprta, ugotoviti pa vendar mora-
mo, da smo z naSo enotnostjo in
upornostjo v najtezjih ¢asih uspeli
zlomiti glavni odpor in tudi na Slo-
venskem jeklarstvu vrniti mesto, ki
mu pripada. )
Ugotoviti je treba, da so v prvih
letih zdruZenega slovenskega Zzele-
zarstva integracijski procesi imeli
siroko druzbeno podporo, kar je
olajialo delo pri utrjevanju zdruze-
nega podjetja, oblikevanju skupnih
sluzb in zlasti pri pridobivanju neob-
hodnih dodatnih finanénih sredstev.
Qb vratanju drZavnega kapitala go-
spodarstvu smo bili najprej leta 1971
delezni 51 milijonov dinarjev sred-
stev v obliki dolgoronega kredita,
z zakonom SR Slovenije o prenosu
pa je bil na poslovno skupnost izde-
lave in predelave jekla prenefen
drzavni kapital, ki je bil plasiran v
slovensko ¢rno metalurgijo, kar je
posredno utrdilo tudi notranjo pove-
zavo slovenskih Zelezarn v okviru
SOZD. Napredek prva Stiri leta
zdruZenih Zelezarn Jesenice, Ravne
in Store je realno moZno prikazati le

s proizvodno-poslovnimi dosezki. Ti-

so naslednji:

1969 - 1973 indeks
626.437 695.485 111
517.259 642.973 124

1.523 2.937 193

6.123 26.026 425

11.818 12.403 105

Ti rezultati sigurno zgovorno go-
vore o uspesnosti prvega Stiriletnega
obdobja zdruZenega slovenskega Ze-
lezarstva. Razumljivo je, da je ta
pomembna industrijska dejavnost s
takimi dosezki pridobila na ugledu;
druzbenopoliti¢ni forumi so jo celo
smatrali za temelj, na katerem naj
bi se zgradila integracija celotne slo-
venske jeklarske predelovalne indu-
strije.

Slovenske Zelezarne so torej bile
%e v tem ¢asu pobudnik za zdruzeva-
nje dela in sredstev na podro¢ju ce-

lotne kovinske industrije. Izdelali
smo zasnovo, po kateri naj bi se de-
javnosti strojegradnje, cestnih ter
tirnih vozil, bele tehnike in poljedel-
ske mehanizacije povezale v zdruZe-
na podjetja, vsi skupaj pa s Sloven-
skimi Zelezarnami in zdruZenimi
trgovskimi hidami tvorili sklenjen
krog dohodkovno poslovne tvorbe.
Proces zdruZevanja pa ni %l po tej
zasnovani poti. Zataknilo se je Ze na
prvi stopnici pri oblikovanju zdruZe-
nih podjetij, zamisel pa je vendar
dobila svojo verifikacijo z zakonom
o prenosu republidkih sredstev za
razvoj ¢rne metalurgije na zdruZeno
delo predvidene poslovne skupnosti
izdelave in predelave jekla.

NA DRUGI ETAPI
ZDRUZEVANJA

Slovenske Zelezarne so kot organi-
ziran sistem imele najbolj realno
osnovo za $irjenje ter kvalitetno iz-
boljdevanje zdruZenega podjetja. Po
izdelanih analizah in drugih pripra-
vah ter uspeino izvedenih referen-
dumih je bil v &ast 30-letnice rojstva
republike 27. novembra 1973 v Ljub-
ljani sklenjen samoupravni spora-
zum o zdruZitvi v zdruZeno podjetje
Slovenske Zelezarne, katerega so
podpisali  predstavniki  delovnih
organizacij: Zelezarne Jesenice, Ze-
lezarne Ravne, Zelezarne Store, Ve-
rige Lesce, Plamena Kropa, Tovila
Ljubljana, Ziéne Celje in Metalur-
tkega indtituta Ljubljana. S to zvezo

proizvodnje in predelave jekla smo 1970 1975 indeks
— surovo jeklo % — ton 630.309 795.008 126,1
— blagovna proizvodnja — ton 527.450 704.111 133,5
— realizacija — miodin 1.527 6.428 420,9
— izvoz - 000% 9.406 28.357 301,5
— akumulacija bruto — miodin 137,2 964 702,6
— poslovni sklad — miodin 897.3 40933 4562
— Stevilo zaposlenih 11.568 13.827 1195
— popreéni OD 1.335 3.667 2747

Slovenske zelezarne so torej v pre- stopek ter dopolnila metalurdke
teklem petletnem obdobju dosegle obrate.

velik skok v obsegu proizvodnje ter
poslovanja. Zadrzale so celo delez
v jugoslovanski proizvednji jekla
celih 15 let. Dokondale so investicije
po 47. nate¢aju in vstopile v nove ve-
like investicijske projekte:

— Zelezarna Jesenice v rekon-
strukcijo valjarne Zice, izgradnjo
nove hladne valjarne ter obratov za
hladno oblikovanje profilov ter izde-
lavo vratnih podbojev;

— Zelezarna Store je zgradila
novo jeklarno in valjarno, nodular-

" no livarno, obdelovalnico in prigela

z gradnjo tovarne traktorjev;

— Zelezarna Ravne je razdirila
obrate mehanske predelave jekla,
zgradila novo tovarno industrijskih
noZev, vpeljala elektro Zlindrin po-

]
Ze dobili - vertikalno povezano se-
;t?vijenn organizacijo zdruZenega
ela.

S povetanjem Xtevila zdruZenih
delovnih organizacij se je povedal
tudi obseg poslovanja, Stevilo zapo-
slenih in spremenila fizionomija te
organizacije zdruZenega dela. Na-
stala ra je tudi vedja heterogenost
po velikosti in interesih zdruZenih
delovnih organizacij. V takem polo-
Zaju bi bila nujna u¢inkovita organi-
zacija skupnih sluZb, ki pa se niti po
obsegu niti po kakovosti ni zadosti
hitro razvijala. Vsa &tiri leta delova-
nja SOZD Slovenske Zelezarne so
zato obstajala notranja nasprotja,
zlasti na podrodju medsebojnega
blagovnega prometa, vzajemnega
nastopanja na trZid¢u in oblikovanja
prodajnih cen, ki so zmanjfevala
vrednost dosezenih rezultatov pri
zdruZevanju dela ter sredstev.

Gledano skozi prizmo materialnih
doseZkov smo v ¢asu delovanja se-
stavljene organizacije zdruZenega
dela SZ bili uspenejdi prvi dve leti.
To nam pri¢a uspeSno izvrievanje
preteklega srednjeroénega plana v
obdobju 1971 do 1975. Ugotavljanje
rezultatov je moZno le za Zelezarne,
ki so bile zdruzene celotno to pet-
letno obdobje.

Srednjero¢ni plan za obdobje 1971
do 1975 so slovenske Zelezarne Jese-
nice, Ravne in Store dobro uresnice-
vale, V tem ¢asu so dosegle nasled-
nje:

V rasti proizvodnje sta najbolj na-
predovali Zelezarni Store in Ravne.
To velja predvsem za Zelezarno Sto-
re, ki je delez v Slovenskih zelezar-
nah povedala v jeklu od 6 na 11%,
v blagovni proizvodnji pa od 14 na
24 %.

Za sedanjo strukturo delovnih or-
ganizacij SOZD SZ pa je pomemb-
nejSe od ugotovitve uspehov v pre-
teklem petletnem obdobju, kaj smo
dosegli v zadnjih $tirih letih skupne-
ga Zivljenja. Primerjava proizvodnih
ter poslovnih rezultatov v letih 1973
in 1977 nam kaZe, da v tem &asu, ki
%e zajema dve leti novega petletnega
obdobja, dinamika rasti ni zavidljiva
in da zaostaf‘amo za sprejetim sred-
njero¢nim planom. Poglejmo kazal-

ce:
indeksi

1973 1975 1977 71 92 31
1 z 3 4 =1 =
surovo jeklo  ton 695485  795.008 779402 114 98 112
blag. proizvednja ton 674.996 740.841 769.310 110 102,5 113
— realizacija 000din 3,311.333 7,464.806 8,549.169 225 115 258
izvoz o 000 % 31.247 38.750 39.798 124 103 127
akumulacija brt 000din 450.522 1,074.829 1,012.104 239 94 225
poslpvm sklad ) 000din 2,286.772 4,493.732 6,996.256 197 156 306
$tevilo zaposlenih 14.881 16.460 17.247 111 105 116

popreéni OD
na fiz. zaposl. = 2.319 3.657 4829 158 132 208

Neugodno gibanje je torej zlasti
prvi dve leti sedanjega petletnega
obdobja. Slovenske Zelezarne so
prve med SOZD sprejele samouprav-
ni sporazum o temeljih srednjerod-
nega plana za leta 1976 do 1980. Ta
je v celoti usklajen z dogovorom o
temeljih druZbenega plana SR Slo-
venije; sklenili smo tudi sporazum
o temeljih srednjerofnega plana
skupnosti izdelave in predelave jek-
la, vrsto sporazumov na podrodju
blagovnega in denarnega prometa,
sporazume o ustanovitvi in zdruZitvi
TOZD v DO, nov sporazum o zdru-

Zitvi v SOZD Slovenske Zelezarne in
interno banko. Napisanega je veliko,
le uresnifevanje je problemati¢no,
kar posebej velja za dinamiko rasti
proizvodnje po srednjeroénem pla-
nu. V primerjavi z izhodid¢nim le-
tom 1975, ko so Slovenske Zelezarne
po skupnem prihodku in po dohodku
postale najve¢ja SOZD v republiki,
smo v dveh letih 1976 in 1977 v suro-
vem jeklu nazadovali za 2 %, v bla-
govai proizvodnji napredovali le za
2,5%, pri tem pa Stevilo zaposlenih

(Nadaljevanje na 8. strani)
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OTEZKOCEN DNEVNI KOP

Situacija se lahko Ze v bliZnji prihodnosti spremeni in zato
lahko z nekoliko optimizma radunamo, da bo vloga premoga kot
nosilca energije v ZDA vedno bolj narad¢ala. Eden izmed vaz-
nih pogojev za to je, da bodo lahko premogovniki svojo do zdaj
ne najbolj¥o sposcbnost proizvodnje izboljgali. Kajti tudi na
strani ponudbe niso samo teZave premogovnikov tiste, ki pre-
Pre¢ujejo njihovo vedjo udinkovitost.

Predvsem so tu dolodene zakonske omejitve in zad€itniki
tkolja se zelo trudijo, da bi delali teave predvsem pri pro-
lzvodnji premoga v dnevnih kopih. Premogovniki so z zakon-
tkim aktom, zadolZeni, da z ustreznimi ukrepi zagotovijo
Vzpostavitev normalnega okolja. Lastniki premogovnikov so se
eta borili proti uveljavitvi tega zakona z utemeljitvijo, da je
Prestrog in predrag. Vendar kaZejo nekateri posamezni primeri
Prostovoljne ureditve okolja pri dnevnih kopih, da je bila
reakcija premogovnikov nekoliko pretirana. Tezave bodo pred-
Vsem na tistih podrodjih, kjer za takine ukrepe ni na razpolago
Potrebne vode. To je na nekaterih zahodnih podroéjih, kjer so
taloge premoga posebno velike. Tu bo ta zakon predstavljal do-
ofeno zavoro za povecanje proizvodnje. Danes nakopljejo v
ZDA}: pribliZzno polovico celotne koliéine premoga na dnevnih
opih,

NEDOTAKNJENE ZALOGE NA ZAHODU
V zadnjih letih so nakopali priblizno dve tretjiﬁi vsega pre-

Mmoga v ZDA na podrodju Appalachea. To pomeni v zveznih
irfavah Zahodna Virginija, Pensilvanija, v vzhodnem Kentu-

cky-ju in Alabami. V tem tradicionalnem premogovniskem
podroéju se nahaja samo 21 % dokazanih in uporabnih rezerv
premoga v ZDA. Pri tem gre v glavnhem za premog z visoko
vsebnostjo Zvepla, ki ne ustreza ve¢ danadnjim normam o za-
5¢iti okolja. Isto velja tudi za premog iz srednjega dela ZDA
(zvezne drzave Illinois, Ohio, zahodni Kentucky, Indiana in
Missouri) kjer je okoli 30 % rezerv in. prihaja pribliZno ena
¢etrtina danaZnje proizvodnje. Zahodne zvezne driave —
posebno Montana, Wyoming, Severna Dakota, Kolorado,
Nova Mehika in Utah ter Aljaska, razpolagajo s preko 49 %
vseh razpoloiljivih rezerv. Pri tem pa so udeleZene danes samo s
15 % celotne proizvodnje.

Premog iz zahodnih nahajalis¢ bo mogoée, ¢e ne bo teZav z
za&¢ito okolja — v znatni meri kopati na dnevnih kopih. Njego-
va prednost je v nizki vsebnosti Zvepla, slaba stran pa v niZji
kalori¢ni vrednosti in odaljenosti od vaZnih sredid¢ porabe. Pri
tem nastopa tudi problem transporta do teh sredis¢. Razen tega
pripada to podroéje s premogom v precej$nji meri zvezni vladi,
ki Ze nekaj let nazaj ni izdala nobenega dovoljenja za njegovo
izkorié¢anje.

MOZNOSTI ZA RESITEV PROBLEMA

Na to, kako bo zvezna vlada v zvezi s povriinskimi kopi
ukrepala v bodote, bodo vplivala pogajanja v okviru posebne
delovne grupe, v kateri so predstavniki premogovnikov in orga-
nizacij za varstvo okolja. Njena naloga je, da najde, glede na
bodote izkorii¢anje novih nahajalié¢ premoga, taksna izhodi¥¢a
in regitve, ki bodo sprejemljiva za obe strani. Ce bodo ta priza-
devanja uspela, potem bo Ze mnogo narejenega.

Do zdaj je bilo stanje tak$no, da je bil vsak nov projekt
izdelan za pridetek izkopa premoga na novem nahajalis¢u na
lokalni ravni napaden prek sodiS¢éa. Zato marsikatera premo-
govniska druZba rajsi ne zatne s tak&nimi projekti, ker se ne Zeli
spustiti v dolgotrajna in draga pravdanja.

V pridetku letosnjega februarja je ta delovna grupa obja-
vila svoje prvo porodilo. Uspeh ni bil najbolj&, ker nekatere
vplivne skupine za varstvo okolja z njim niso soglasale. In to
kljub dejstvu, da so premogovne druZbe pristale na precejinje
koncesije.

Kako se bo stvar kond¢ala je teZko predvideti. Verjetno pa
bo morala Carterjeva administracija rada ali nerada posedi
vmes in pomagati premogovnikom. V nasprotnem primeru bodo
postale moZnosti za izpolnitev ciljev, postavljenih v zvezi s ¢im
vetjo nadomestitvijo uvoZene nafte z domadim premogom, zelo
majhne. To pa tudi ni v skladu s proklamirano energetsko poli-
tiko ZDA v bliZnji prihodnosti.
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popreéno povecali za 5%. To eno-
stdvno_povedano pomeni: proizvod-
na stagnacija. 2 4

Na gibanje fizitne proizvodnje je
zaradi obsega najbolj vplivala Zele-
zarna Jesenice, ki je v jeklu zaostala
za 6%, v blagovni proizvodnji pa
zrastla le za 1,8%. Le delno se lahko *
tolaZimo s spremenjeno strukturo
__proizvodnje in vpeljavo vrednejsih
izdelkov. Evidenca nas opozarja, da
tudi na premiku v smeri kvalitetnih
in plemenitih jekel zaostajamo.

Medtem ko je zelezarna Niksié
v vzponu in je v strukturi proizvod-
nje ze leta 1976 imela 70,3 % Zlaht-
nih jekel, so slovenske Zelezarne Zele
leta- 1977 izdelale 50 % teh jekel. V
letih sedanjega petletnega plana, ko
je koli¢ina proizvodnje jekla v SZ
padla, smo v kakovosti jekla stagni-
rali, deleZ Zlahtnih jekel pa se je le
malenkostno povefal, in sicer od
49,5 na 50 %. Tudi glavni proizvaja-
lec Zlahtnih jekel Zelezarna Ravne
je v tem ¢asu ostala na dosezku 82 %
tlahtnih asortimentov. Primerjava
» zunanjimi izdelovalci Zlahtnih je-
kel z visoko stopnjo predelave in
pregled uvoza nam kaZejo, da ima-
mo 3e velike moZnosti — trZne in
tehnoloske, saj je, na primer, prodaj-
na cena zdruZenih avstrijskih Zele-
zarn zlahtnih jekel trikrat vecja od
telezarne Ravne kljub temu, da ima
ta 50 % vi&je popreéje od SZ.

V TIRNICO
SREDNJEROCNEGA PLANA

Leta 1977 nobena delovna organi-
zacija SOZD SZ ni sklenila s poslov-
no izgubo. To pomeni, da % nismo
med tistimi, ki so prestopili mejo mi-
nimalne rentabilnosti, kar pa ne
pomeni, da smo brez problemov.
Najveéje jugoslovanske Zelezarne so
to leto sklenile z visokimi izgubami,
zato je razumljivo, da tudi slovenske
Zelezarne niso mogle ostati neranje-
ne. Padec akumulativnosti je Ze dve
leti prisoten in bruto akumulacija
'anskega leta je optimalno za 6%,
ealno pa najmanj za 25 % niZja od
eta 1975. To stanje nam Ze resno
rgroZa razvoj. Reditev je v prvi vrsti
reba iskati v proizvodnji.

Na danasnji prvi seji novega de-
iavskega sveta SOZD Slovenske ze-
lezarne imamo na dnevnem redu go-
spodarski plan za letodnje leto. Ta
pomeni nov vedji korak pri zasledo-
vanju dinamike rasti proizvodnje
v sedanjem srednjero¢nem obdobju.
V letodnjem tretjem letu petletke
naj bi po planu dosegli:

indeks plana
1980/1978

arovega jekla -fon  807.250 84 %
lagovne proizvodnje 822526 875 %
calizacije - mibjdix 10401 84 %
zvoza - goo dotarih 5468455
tevilo zaposlenih 17.936 994 %

Leta 1980 bi morali izdelati
360.000 ton surovega jekla, kar po-
meni, da bomo letos zaostali za 16 %.
Podobno je v blagovni proizvodnji.
Blagovna proizvodnja je za nas in za
aaSe porabnike najvaineja, saj je
»d nje odvisna koli¢ina dobavljenih
zdelkov, zato ji moramo posvecati
»osebno pozornost. Praksa v pretek-
osti je pokazala, da zelezarne le en
el proizvodnje za trZiste lahko
zdelajo iz nabavljenih polizdelkov
n da smo pri kvalitetnih in Zlahtnih
isortimentih v celoti vezani na last-
10 proizvodnjo jekla. Iskanje vlozka
zven SOZD zato ne sme zmanj3ati
ikcije za povefanje proizvodnje v
astnih jeklarnah.

Povelanje deleza vlozka nasih
valjarn iz drugih virov mora imeti
torej svojo optimalnost. Ta brez
ivoma neugodno vpliva na struktu-
ralno naravnanost proizvodnje na
wvalitetna in Zlahtna jekla. Nasa
1aloga je v prvi vrsti substituiranje
1voza visje vrednih jekel, hkrati pa
udi razvijanje porabe teh izdelkov
-lasti na bliZnjem obmoéju. To nalo-
0 najlaZje uveljavljamo v skupnosti
zdelave ter predelave jekla. V tej
skupnosti “so zdruZeni proizvajalci
itrojne in elektro industrije, proiz-
vodnje cestnih in tirnih -vozil, bele
tehnike, kmetijske mehanizacije in
slovenske Zelezarne. Naloga nase
SOZD v tej skupnosti je dvojna:

— prednostno oskrbovanje

—l povedevanje porabe Zlahtnih
iekel. '

Ti dve nalogi sta si delno v medse-
yojnem nasprotju, kar se odraZa
udi z neposrednim in posrednim
iegodovanjem ¢lanic skupnosti za
eklo. Uspesno izvrsevanje prve pre-
sreuje izvrievanje druge naloge.
jotasno plemenitenje strukture iz-
lelave in predelave jekla je .edino
sravilna pot slovenske kovinske in-
Justrije. Podatki na Zalost kazejo,
- 1a za to naravnanost 3e nismo mno-
70 storili. ‘

Slovenske Zelezarne so porabni-
om v Sloveniji neposredno in preko
srgovskih delovnih organizacij leta
1976 dobavile 54,2 % jeklenih izdel-
zov, leta 1977 se je ta odstotek pove-
*al na 55,6 %, za letos pa se planira
elo 59,3%. Po fizitnem obsegu se
orej oskrbovanje Slovenije absolut-
.0 in relativno poveduje, drugace pa

e

je po vrednosti. Ra¢una se, da bo
letos v Sloveniji prodano blago ime-
lo popreéno ceno 10.556 dinarjev na
tono, kar je 18,8% visje kakor lani,
pri prodaji v druge republike pa bo
popreéna cena 13.470 dinarjev ali za
31% vija, kar pomeni, da v Slove-
niji zaostajamo v dinamiki porabe
zlahtnih jekel, kar povratno vpliva
tudi na proizvodnjo jekla.

Popreéna cena porabe jekel SOZD
SZ in preblaga tendenca spreminja-
nja strukture porabe v nasi republiki
nas opozarjajo, da je na tem podro¢-
ju v prihodnosti treba napraviti vec.
Najve¢ bomo storili, ¢e bomo spreje-
ta narodila za kvalitetna in pleme-
nita jekla v redu izvr3evali in hitro

‘osvajali nove asortimane.

Na poti izvrievanja srednjero¢ne-
ga plana bo mnogo ovir:

— teZave pri nakupu potrebne
uvozne opreme,

— problemi pri uvozu surovin, re-
produkcijskega materiala in rezerv-
nih delov,

— ogrozanje akumulativnosti,

— likvidnostni problemi,

— teZave priizvozu blaga,

— zaostajanje razvoja tehnolo-
gije in opremljenosti,

— neusklajena rast in struktura
zaposlenih z gibanjem proizvodnje.

Vse to nas letos in naslednja leta
sili k zaostrenemu odpravljanju no-
tranjih subjektivnih slabosti, k se-
lekciji zaposlenih, izlo¢anju delo-
mrzneZev in primernemu nagraje-
vanju tistih, ki proizvodnjo nosijo
na svojih ple¢ih. Poostriti bi morali
¢ut za razlodek slabega od dobrega
in dusiti splosen pojav ugodnega Ziv-
ljenja enih na ra¢un drugih, izkori-
i¢evanja pridnih in ustvarjalnih od
lenih, nesposobnih ter »iznajdljivih«.

Z bolj$o notranjo delovno in teh-
nolosko disciplino bomo napravili
najvel. Zvisali bomo izplen, povedali
proizvodnjo, znizali materialne stro-
Ske, povecali osebne dohodke ter za-
dovoljstvo in ne nazadnje zboljsali
bomo reprodukcijsko sposobnost.
Vse pa vendar sami ne bomo dosegli.
Potrebni bodo tudi zunanji ukrefi
za zboljianje pogojev poslovanja. Ze
smo v stikih z republidkim izvrinim
svetom za urejanje naslednjih pro-
blemov:

— oskrbovanje z bogato Zelezovo
rudo iz uvoza za ekonomiziranje
proizvodnje sivega in belega grodlja;

— usklajevanje prodajnih cen’iz-
delkov SOZD SZ z drugo sorodno

proizvodnjo;

— enakomernej$o razdelitev pro-
izvodnih  strofkov  proizvajalcev
elektricne energije med delovne

organizacije slovenske metalurgije;

— prednostno odobravanje nujne
uvozne opreme;

— enakopravno vkljuéevanje slo-
venskih Zelezarn v ekonomske ukre-
pe za prednostni razvoj jugoslovan-
ske érne metalurgije.

Vedeti moramo, da brez dobre vo-
lje pri zmanjSevanju subjektivnih
slabosti in ekonomiziranju proizvod-
nega procesa znotraj SOZD ni moz-
no uporno zahtevati objektivizira-
nja zunanjih vplivov.

ZLAHTNA JEKLA
NASA PRIHODNOST

Smo v ¢asu, ko se Ze vréijo pripra-
ve plana za naslednje petletno ob-
dobje 1981 do 1985. 1zdeluje se Ze do-
govor o kontinuiteti razvoja é&rne
metalurgije Jugoslavije, kar ze po-
meni poseganje v naslednje srednje-
rotno obdobje. PribliZzno vemo,
kak&ni so naérti razvoja Zelezarstva
v drugih-republikah. Jugoslavija bo
v hliznji prihodnosti imela 4 inte-
gralne Zelezarne: Zenico, Smedere-
vo, Skopje in Sisak s skupnimi zmog-
ljivostmi okrog 7,5 milijona ton su-
rovega jekla. Jugoslovanske potrebe
po izdelkih masovnih jekel od profil-
nih do plo&¢natih in hladno predela-
nih asortimentov bodo v celoti lahko

-pokrile te Zelezarne, za Niki¢ in slo-

venske Zelezarne ostane odprta moz-
nost le v tistih asortimentih, ki jih
ne morejo izdelovati integralne Zele-
zarne, a to so kvalitetna in Zlahtna
jekla.

Naravnanost na kvalitetna in
zlahtna jekla z visoko stopnjo prede-
lave je torej pogoj prihodnosti slo-
venskega Zelezarstva. Vsaka special-
na proizvodnja pa zahteva Siroko
trino obmodje, a to velja tudi za
zlahtna jekla. S sigurnostjo lahko
trdim, da bo v naslednjem desetlet-
nem obdooju celotno slovensko Zele-
zarstvo preorientirano na elektro
metalurgijo. Elektro jeklarstvo Ze
hkrati pomeni kvalitetna in Zlahtna
jekla, orientacijo v prodajo na celot-
nem jugoslovanskem obmoéju in
vsaj 30 % za izvoz. Od te zahtevne
poti v prihodnosti slovenskega Zele-
zarstva nas ne more nihce oprostiti.

Naravnanost razvoja slovenskega
zelezarstva je vsaj za eno desetletje
jasna. Milijon ton surovega kvalitet-
nega in zlahtnega jekla je nas cilj
naslednjega petletnega obdobja, kar
pomeni, da ve¢ pricakujemo od
strukturalnega -plemenitenja asorti-
mana kot od povecane kolifine. Ze
za kontinuiteto izgradnje jugoslo-
vanske érne metalurgije smo prija-
vili naSo zahtevo za transformacijo
iz Siemens Martinovega postopka
na elektro jeklarstvo. Ta na%a opre-

NJE DESETLETJE SLOVENSKEGA ZELEZARSTVA

delitev bo koli¢insko zmanj3ala’in
spremenila strukturo porabe ener-
gije, vplivala na obojestranske bla-
govne tokove, zahtevala kvalitetni
vloZek za proizvodnjo surovega jek-
la, uvedbo Zelezove gobe in dolgo-
ro¢no oskrbovanje s kakovostnimi
polizdelki ter vplivala na Prodajne
poti, med katerimi bo izvoz prevzel
najpomembnejso vlogo.

Vse kar Zelimo kot pobudniki do-
se€i izven SOZD, moramo pred tem
uresni¢iti znotraj Slovenskih Zele-
zarn. SOZD mora biti najbolj&i poli-
gon za uveljavljanje dohodkovnih
razmerij, iz njega pa naj prihajajo
kot preizkugena in uéinkovita oblika
proizvodnih odnosov. To velja tudi
za plemenitenje proizvodnih progra-
mov v predelovalnih TOZD in delov-
nih organizacijah- za vzpodbujanje
izvoza, delitev dinarskega in deviz-
nega prihodka ter za zdruZevanje in
dohodkovno nalaganje sredstev.

Lepia prihodnost slovenskega Ze-
lezarstva ne bo priplavala po juhi,
za njo se bo treba prizadevno in po-
gumno boriti. Sloga ter vzajemnost
v SOZD zdruZenih delovnih organi-
zacij-bosta pri tem odlodilna dejav-
nika, zato je treba koristit1 vse, kar
nas zbliZzuje. To velja za stalno krea-
tivno prisotnost poslovoednih, stro-
kovnih, samoupravnih in druzbeno-
politi¢nih delavcev, medsebojno iz-
menjavo izkudenj, poslovna, stro-
kovna in druZabna srefevanja zapo-
slenih v Slovenskih Zelezarnah.

ZAKLJUCEK

— Slovenske Zelezarne so kot
zdruZena proizvodna tvorba v osem
in pol letih svojega skupnega delova-
nja postale kadrovsko in materialno
bogatejfe. Realna akumulativnost
je rastla do leta 1975, ko je po skup-
nem prihodku in dohodku ta SOZD
postala prva v Sloveniji.

— Prvi dve leti srednjerocnega
plana 1976 in 1977 nekatere zdru-
zene delovne organizacije in SOZD
kot celota zaostajajo za dinamiko
predvidene stopnje rasti proizvodnje
in poslovanja. To se odraza tudi v
gibanju akumulativnosti, ki je nomi-
nalno padla za 6 %, realno pa naj-
manj za 25 %.

— Padanje reproduktivne sposob-
nosti je posledica notranjih slabosti
in objektivnih vzrokov, hitrejse in-
flacije stro§kov ter povefevanja pri-
spevkov od rasti cen izdelkov in za-
ostajanja v investicijskih naloZbah.

— Gospodarski plan za leto 1978
pomeni zahtevno akcijo za poveda-
nje stopnje rasti in ekonomiziranje
proizvodnje po koli¢ini in kakovosti,
da bi se pribliZzali dinamiki srednje-
ro¢nega plana.

— V TOZD, delovnih skupnostih
skupnih sluZb in enovitih delovnih
organizacijah SOZD SZ je treba za-
ostriti delovno ter tehnoloZko disci-
plino in tako zmanj3ati izkorianje
ustvarjalnih delavcev od nepriza-
devnih.

— Delitev dohodka in odnosi v
osebnih prejemkih morajo zagoto-
viti stalnost kadra in tudi mladino
spodbujati za prevzemanje zahtev-
nih del v slovenskem Zelezarstvu.

— Cene v obeh smereh blagovne-
ga prometa bodo zaradi zahtevnosti
uvajanja delitve skupnega prihodka
tudi v prihodnosti pomemben dejav-
nik oblikovanja dohodka, zato jim
bo po vzoru drugih na SOZD SZ po-
trebno posvetiti ve¢jo pozornost.

— Samoupravni sporazum o te-
meljih srednjerofnega plana proiz-
vodnje in razvoja SOZD SZ vsebuje
konkretizacijo obvez posameznih
DO in celotne SOZD, zato mora za-
sledovanje njegovega uresnifevanja
biti stalna naloga vseh podpisnic,
zdruzenih DO SZ.

— Samoupravni sporazum o zdru-
zitvi v SOZD SZ je obveza za uskla-
jevanje poslovanja in razvoja, zdru-
Zevanje sredstev ter razvijanje do-
hodkovnih odnosov, delitev skupne-
ga prihodka in uéinkovito prisotnost
na trziséu.

— Samoupravni sporazum o te-
meljih srednjerofnega plana skup-

nosti izdelave in predelave jekla za-

hteva tekoce bilanciranje jekla za
predelavo v SRS, skrb za redno
oskrbovanje in izboljSevanje 'struk-
ture porabe.

— Prihodnost slovenskega Zele-
zarstva je v kvalitetnih in zlahtnih
jeklih, zato je na zdravi poslovni
politiki treba pogumno snovati dol-
gorofno naravnanost na elektro jek-
larstvo.

— Izvoz, neposreden in z delitvijo
skupnega deviznega prihodka po-
sredna prodaja v tujino, je osrednja
naloga prihodnosti slovenskega zele-
zarstva, zato bo ta obveza morala
postati svojina vseh zaposlenih.

— Oblikovanje in izvajanje dogo-
vora o petletnem razvoju jugoslo-
vanske ¢érne metalurgije mora ena-
kopravno upostevati slovensko Zele-
zarstvo, zato je za $irjenje ter poso-
dobljenje tehnologije treba zahte-
vati enake pogoje, kot jih bodo de-
lezni drugi jugoslovanski proizva-
jalel.

— Uspeh SOZD bo tudi v prihod-
nosti odvisen predvsem od priprav-
ljenosti in iskrene prizadevnosti po-
slovodnih in strokovnih delavcev
zdruzenih delovnih organizacij, ki
morajo ostati zdruZeni oblikovalei

planov in predlogov za poslovno in
samoupravno odlo¢anje. 3

— Utrjevati je treba ¢ut pripad-
nosti Slevenskim Zelezarnam, nada-
ljevati ze vpeljano prakso strokov-
nih posvetovanj, srefanj udeleZen-

- cev NOB, Zportnih ter kulturnih in

politiénih manifestacij, na katerih
_bodo sodelovali in se zdruzevali de-
lavci Slovenskih Zelezarn.

Gregor Klan&nik

IZVAJANJE ZAKONA O ZDRUZENEM
- DELU

Konec marca bp preteklo eno leto odkar je skupi&ina obéine Je-
senice izvolila komisijo za spremljanje izvajanja zakona o zdruZenem

delu. Sredi lanskega leta je komisija v

elezarju sicer objavila

programsko usmeritev dela, informacij o njenem enoletnem delovanju
pa je bilo preko javnih obéil zaslediti bolj malo. Glede na to, da ze
lahko govorimo o dolo&enih uspehih, ki se kaZejo pri delu komisije, bi
v naslednjem sestavku v strnjeni obliki prikazali dosedanje delo
komisije, kakor tudi stanje na podroZju prilagajanja samoupravnih
splodnih aktov zakonu o zdruZenem delu.

Skupitina obine Jesenice je na
sejah vseh treh zborov 31. marca
1977 imenovala 15-¢lansko komisijo
z namenom, da v ob¢ini Jesenice
spremlja izvajanje zakona o zdru-
Zenem delu, pri tem pa sodeluje s
pristojnimi organi in organizacijami,
spodbuja aktivnosti delavcev v orga-
nizacijah zdruzenega dela pri uve-
ljavljanju zakona, prouduje in
spremlja samoupravno prakso, daje
potrebna pojasnila in pobude za
skladnost samoupravnih splognih
aktov z zakonom. Komisija je svoje
delo opredelila v programski usme-
ritvi dela, skratka v programu, s
katerim je seznanila vse organizacije
zdruZenega dela in tudi S$irSo
javnost. Ze na svoji drugi seji se je
komisija odlo¢ila, da vsem organiza-
cijam zdruZenega dela poslje vpra-
Salnik tako da bi se seznanila kako
poteka realizacija akcijskih progra-
mov v organizacijah zdruZenega
dela. O¢itno je, da je omenjeni
vprasalnik marsikje 3ele spodbudil
ustrezne samoupravne organe, da so
imenovali akcijske odbore, sprejeli
programe dela ipd. Iz tega izhaja, da
je bila sredi lanskega leta vse prevec
prisotna miselnost »se bo Ze nekako
uredilo«. Akcija komisije je bila
zaradi tega v preteini meri usmer-
jena spodbujanju pristopa k delu,
kar je Se posebej znacdilno za zafetno
obdobje, to je za poletne mesece
lanskega leta.

Posledice zaletnega odlasanja so
bile vidne predvsem ob koncu leia,
ko je vefina organizacij zdruZenega
dela hitela s sprejemanjem ustrez-
nih aktov, pri tem pa je prihajalo do
krsitev rokov, ki jih zakon dolo¢a za
sprejem - samoupravnih  splodnih
aktov. Tako komisija kot drugi
organi, ki so spremljali izvajanje
zakona o zdruZenem delu na te
formalno pravne krditve niso ukre-
pali, predvsem zaradi tega, ker je
bilo potrebno zadostiti zakonu in do
konca leta 1977 sprejeti vse zahte-
vane akte, pa tudi zaradi usmeritve,
da bo v letoénjem letu potrebno vso
skrb posvetiti dograjevanju samo-
upravnih splosdnih aktov in vsebini,
pogojeni na zakonskih dolo¢bah in
na prakti¢nih izkusnjah.

Ob tem bi lahko ugotovili Se eno
pomanjkljivost, ki pa se nanasa na
tiste dejavnike, ki so bili zadolZeni

za spremljanje izvajanja zakona.

eprav se lahko ugotovi zadovoljiva
aktivnost raznih komisij, oziroma
organov, ne gre prezreti dejstva, da
ta aktivnost ni vselej potekala
koordinirano. Pogosto so organizaci-
je zdruZenega dela morale dajati
informacije o svojem delu pri uve-
ljavljanju zakona o zdruzenem delu.
Takih zahtev je bilo precej, nejevo-
o pa je pogojevalo predvsem dej-
stvo, da so razliéni dejavniki
zahtevali skoraj enake informacije,
toda v razliénih obdobjih. TaksSen
na¢in zbiranja sicer potrebnih po-
datkov je oteZevalo delo tako enih
kot drugih. Ce bi torej v kratkem
strnili ugotovitve, ki se nana$ajo na
leto 1977, vidimo, da je uveljavljanje
zakona o zdruzenem delu kljub ne-
katerim napakam, oziroma teZavam
dokaj uspe$no, saj so vse organiza-
cije zdruZenega dela do roka sprejele
potrebne akte. .

Komisija si je v zacetku letos-
njega leta zadala dosti teZavnej$o
nalogo, da postopoma pregleda vse
samoupravne splosne akte s tem, da
da prioriteto tistim aktom, ki ure-
jujejo dohodkovne odnose ter deli-
tev sredstev za osebne dohodke.
Zaradi tega je vsem organizacijam
zdruZenega dela posredovala dopis z
zahtevo, da na mnaslov komisije
posljejo Ze sprejete akte, opremljene
z evidenénimi listi, iz katerih je
razvidno podrodje, ki ga akt ureja
ter naéin in postopek sprejemanja.
Odziv na ta dopis je bil dokaj
uspeSen, saj ima komisija do sedaj
zbrane in evidentirane Ze skoraj vse
samoupravne sploSne akte temeljnih
in drugih organizacij zdruZenega
dela. Ker b1 15-¢lanska komisija
zadano nalogo le tezko opravljala, je

izmed svojih ¢lanov formirala@stri-
skupine, od katerih vsaka pregleduje

akte iz dolo¢enega podroéja, in sicer
dohodkovne odnose, delitev sredstev
za osebne dohodke in skupno porabo
ter akte s podro&ja statusnih zadev.
V leto3njem letu se komisija sestaja
vsakih 14 dni, redno pa se sej udele-
Zuje in nasploh spremlja delo ko-
misije tudi druZbeni pravobranilec
samoupravljanja.

Do sedaj je bilo pregledanih 3koli

70 razli¢nih aktov, od katerih je bila
vetina %e na ravni osnutkov, le
nekaj od teh pa Ze tudi sprejetih.
Vsekakor se na podlagi prvih ocen
vsebine Ze lahko dajo nekateri za-

klju¢ki. O¢itno je bilo najlazje delo |

in najmanj negotovosti pri aktih, ki
urejajo statusne zadeve, dosti vel
problemov pa je bilo na podroéju do-
hodkovnih odnosov-in delitve sred-
stev za osebne dohodke. Ceravno ni
-mogote trditi, da je to podrodje
slabo obdelano, pa se vendarle
kaZejo dolotena odstopanja, ki jih
bo v letosnjem letu treba odpraviti.
Pristop k opredelitvi dohodkovnih
odnosov kot ene temeljnih sestavin
novih druzbenoekonomskih pa tudi
socialno ekonomskih odnosov je bil
marsikje preve¢ administrativen, in
sicer v tem smislu, da svobodna me-
njava 3e vse prevel izhaja iz nekih
statinih ekonomskih izhodis¢. Ti-
pien primer temu je odnos TOZD
in delovnih skupnosti skupnih sluzb,
ki je vetkrat docela proracunski. Pri

nekaterih OZD je bilo opaziti, da so |

mnogo bolj zaupali drugim sorodnim
organizacijam zdruZenega dela in so
enostavno prepisale njihove akte s
tem, da so spremenili samo ime
organizacije zdruZenega dela. Za-
upanja v lastne strokovne kadre in
iskanja lastnih izvirnih resitev je
bilo vsekakor premalo. To je bilo
sicer pri¢akovati pri manj$ih organi-
zacijah zdruZenega dela, vendarle pa
bi se morali v bodocte izogibati
takinega razreSevanja problemov in
tovrstnega »prilagajanja« zakonu o
zdruzenem delu.

V hierarhiji samoupravnih splos-
nih aktov je pri nekaterih orga-
nizacijah zdruZenega dela opaaziti,
da ni logi®nega prehoda od splodnih
osnovnih aktov do povsem konkret-
nih izvedbenih, npr. raznih pravil-
nikov, saj tudi vsebujejo povsem
sploine dolo¢be. Tudi nazivi aktov
so veckrat neustrezni. TeZave se po-
javljajo pri tistih delovnih orga-
nizacijah, ki imajo v sestavi vel
TOZD, Se posebno, ¢e ti opravljajo
razlitne dejavnosti tako, da prav-
zaprav niti ne ustvarjajo skupnega
prihodka. Ob tem je nujna tudi
uporaba ustreznih panoZnih spora-
zumov, kar ponovno otezuje delo
komisije tam, kjer so v delovni orga-
nizaciji zdruZzene TOZD z razli¢no
dejavnostjo. Nepravilno je tudi to.
da TOZD pristopijo k samouprav-
nemu splofnemu aktu, ki ureja
skupne osnove in merila za delite
sredstev za osebne dohodke in
skupno porabo na ravni delovne
organizacije, v svojih izvedbenih
aktih — pravilnikih — pa mimo tega
akta upoStevajo le dolocbe ustrez-
nega panoZnega sporazuma, ker je
za njih pa¢ ugodnejsi.

To je le nekaj ugotovitev pomanj-
kljivosti, ki se pojavljajo najbol)
pogosto. Komisija je izmed do sedaj
pregledanih aktov dvakrat ugotovila
takSne pomanjkljivosti, da je pri-
stojnim organom organizacij zdru-
zenega dela predlagala, da pri¢no ¢
postopkom za spremembe in dopol-
nitve nekaterih samoupravnih

- sploénih aktov. V enem primeru pa
sta komisija in druZbeni pravobrani-
lec samoupravljanja organizirala se-
stanek v delovni organizaciji in po-
slovodni organ ter samoupravne
organe opozorila na vetjo nesklad-
nost njihovih aktov z zakonom o
zdruZenem delu. Seveda pa je komi-
sija obravnavala tudi dokumente, ki
so primerni, izvirni in povsem
usklajeni z zakonom, skratka taksni,
da bi lahko sluzili za primer. Prav
lahko je ugotovil, da so taksni akti
sprejeti v tistih sredinah, kjer so
dovolj zgodaj pristopili k pripravi
osnutkov le-teh, kjer so bili ti dovolj
¢asa v javni razpravi in kjer je delo
potekalo ne na podlagi nekaksne
prisile ampak na osnovi spoznanja
in pripravljenosti delovnih ljudi, da
z novimi, bolj humanimi in demo-
krati¢nimi odnosi uresni¢ijo elemen-
tarni cilj ¢loveka, da ima pravico in
dolZnost razpolagati z delovnimi
sredstvi, kot tudi z rezultati dela.

Komisija bo delo 3e naprej oprav-
ljala pospeseno tako, da bi do konca
julija pregledala vse akte s podrod¢ja
dohodkovnih odnosov in delitve
sredstev za osebne dohodke. Pri
svojem delu si bo prizadevala
uresni€iti tudi izhodis¢e, opredeljeno
Ze v programski usmeritvi, da,bi iz
najbolj primernih aktov izdvojila
takSne reSitve, ki bi kot primerno
napotilo lahko bilo v pomo¢ tudi

drugim. BoZo Ahec
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o (Nadaljevanje s 1. strani)
delegatskem sistemu pa ima osred-

kot, je napisano v naSem statutu,
organ druzbenega samoupravljanja
in najvi§ji organ oblasti v okviru
pravic in dolZnosti obéine. Ob¢inska
skupi¢ina je tista, ki dolo¢a politiko
in odloéa o temeljnih vprasanjih po-
membnih za vsestranski razvoj ob-
¢ine. Od njenih odlo¢itev je v veliki
meri odvisno delovanje, usmeritev in
odgovornost drugih organov obéine.
Taka vloga obéinske skupscine pa ne
pomeni, da je ona osamosvojena in
od delegatske baze neodvisna samo-
upravna in oblastna institucija v ob-
&ini. Nasprotno, tako osrednjo vlogo
ima obé¢inska skupiéina lahko samo
zaradi tesne povezanosti z delegat-
sko bazo. Zato, ker je delegatsko se-
stavljena, ker neposredno izraia
interese in potrebe-delavskega raz-
reda in vseh delovnih ljudi, jese-
niskih ob¢anov, jo opravicuje in tudi
zahteva, da ima takSno vlogo. Zaradi
tega mora tudi v praksi uveljaviti
svo] primat nasproti drugim, njej
odgovornim organom, ki niso sestav-
ljeni po nacelih delegatskega siste-
ma. -

Mislim, da je vsem razumljivo, da
se tako obé¢inska skupsc¢ina kot
celotni skupséinski sistem z vso de-
legatsko razvejanostjo, v tem krat-
kem ¢asu nista mogla vsebinsko v
celoti razviti tako, kot je napisano
v na§ih temeljnih druzbenih do-
kumentih. Tega tudi ni nih¢e pri-
cakoval. Toda menim, da lahko tudi
mi v jesenifki ob¢ini z izkuinjami
na%e skupifine ugotovimo in do-
kazemo, da se je delegatski skupscin-
ski sistem, katerega smo priceli pred
stirimi leti, Ze potrdil kot nova kva-
liteta, kot kvaliteta, ki ustreza nasi
razvojni stopnji in se hkrati potrdil
kot oblika oblasti delavskega razre-
da in vseh delovnih ljudi. V tej prvi
etapi delegatskega skupifinskega
sistema smo si-pridobili izkusnje in
i zaértali poglavitne smeri nadalj-
njega razvoja. Zato je ta prva doba
delegatske skups¢ine, ki jo z dana&-
njo sejo zaklju¢ujemo, izredno po-
membna. Pomembna za nafo
prakso, za naSe proufevanje in za
naso akcijo.«

BOGATEJSI ZA
MARSIKATERO SPOZNANJE
VDELOVANJU
DELEGATSKEGA SISTEMA

Predsednik je zatem omenjal sta-
tisti¢no -poroéilo o delovanju ob¢in-
ske skupi¢ine in njenih organov ter
delegatov, ki so bili vkljuceni v to
delovanje in opozoril na poroéilo
izvrénega sveta skup&fine obéine,
o katerem so razpravljali na pred-
zadnjih sejah vsi trije zbori, in na-
daljeval:

»Vse to je dovolj prepri¢ljiv
dokaz, da je opravljeno obseino in
zelo razvejano delo. Tako delo je
bilo mo¢ opraviti zaradi prizade-
vanja vseh, ki ste in ki so bili tako ali
drugate vpeti v delovanje obéinske
skup&¢ine, oziroma skupic¢inskega
sistema kot celote. Se posebej pa to
velja za delegacije, ki predstavljajo
temeljno obliko organiziranja in de-
lovanja ter povezovanja za oprav-
ljanje nalog obéinske skup&¢ine.
Delovanje obinske skup&dine in
njenih izvréilnih organov je bilo v
tem obdobju, lahko reéem, pod ne-
nehnim preverjanjem tako po nas
samih, to je v zborih, predvsem v
druzbenopolitiécnem zboru, v - ko-
misijah, v odborih in na delovnih
sestankih predsednikov zborov, pa
tudi v druzbenopolitiénih organiza-
cijah obéine. Skoraj letno so bile
izdelane, ¢e Ze ne popolne, pa vsaj
delne ocene delovanja ob&inske
skupséine, delegacij, izvrénega sveta
in upravnih organov. Izkazalo se je,
da so bile ocene, ki so kriti¢no
vrednotile nase delo, zelo koristne.
Prispevale so k sprotnemu izboljde-
vanju nafega dela in odstranjevanju
napak.

Na osnovi takih ocen, smo Ze
kmalu na zafetku naSega mandata
dosledno uveljavili princip loéenih
sej zborov skupifine obéine in tako
vsa] omogocili, ¢e Ze ne povsem
uveljavili, izrazanje specificnih in-
teresov delegatov v zborih, zlasti v
zboru zdruzenega dela. Na ta naéin
smo hoteli uveljaviti tudi specifi¢no
vlogo druzbenopoliti¢nega zbora.
Zal nam to hotenje %e ni dalo pol-
nega uspeha, ¢eprav smo se odlo¢ili
za princip, da se seje druZbenopo-
litiénega zbora sklicujejo praviloma
nekaj dni pred sejama ostalih dveh
zborov skupiéine obé¢ine. Vzrok za
to nepopolno vsebinsko uveljavitev
druzbenopoliti¢nega zbora je ver-
jetno predvsem v ne dovolj jasno
konkretizirani opredelitvi pristoj-
nosti zbora v statutu obéin€ in v po-
slovniku dela skup&¢ine obéine.

Prakti¢no tudi nismo imeli dileme
o vlogi tako imenovanega predsed-
stva skupifine obcine. Nikoli mu
nismo dajali in priznavali vloge, ki je
sicer za predsedstvo predvidena po
ustavi in obéinskem statutu v pri-
meru vojne. Pod pojmom »predsed-
stvo« smo razumeli le delovne se-
stanke predsednika, podpredsednika
skupé¢ine in predsednikov, zborov

njo vlogo obéinska skupi€ina, ki je,
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- skupscine obéine. Te sestanke smo

imenovali predsedstvo le zato, ker
zanje nismo nasli primernejiega
izraza. Na teh sestankih, katerih se
je praviloma udelezeval tudi pred-
sednik izvrinega sveta in sekretar
skupséine obéine, nismo sprejemali
sklepov, razen sklepov v zvezi z de-
lom zborov skup&¢ine obé&ine. Do-
govarjali smo se o sklicu sej zborov,
o dnevnem redu sej, analizirali
poteke sej in podobno. Taki do-
govori so se izkazali kot nujno
potrebna in koristna oblika dela
vodilnih  funkcionarjev skups¢ine
obéine in bi se kot delovnha metoda
morali obdrzati tudi v bodoce,
hkrati pa jo izpopolniti med drugim
tudi v skladu z jasnejSo vgraditvijo
tistih samoupravnih interesnih
skupnosti, ki se po ustavi, oziroma
zakonu v~ dolofenih vpraganjih
vklju¢ujejo kot enakovreden zbor
skupséine obéine. .

Ne nazadnje, smo zaradi obé¢asnih
kriticnih. ocen naSega delovanja
danes, ob izteku mandata bogatejsi
za marsikatera spoznanja v zvezi
z delovanjem in uveljavljanjem
skupscinskega — delegatskega siste-
ma. Nekatera spoznanja smo ze
sproti  koristili pri nafem delu.
Nekaterih pa doslej nismo uspeli
uveljaviti in zato predstavljajo de-
dif¢ino novi delegatski skup&éini.

V statistitnem porodilu obéinske
skup&fine so navedeni &tevil&ni
podatki o delu zborov in o delu od-
borov ter komisij ob&inske skup-
&¢ine. (O delu izvrinega sveta so vsi
trije zbori razpravljali na prej$njih
sejah!)

tevilke v navedenem poroéilu so
nedvomno vredne pozornosti ko oce-
njujemo delo obéinske skupéfine.
Toda Steviléni prikaz, pa naj bodo
Stevilke Se tako visoke, ni bistven za
oceno dela skupséine. Bistveno za
oceno dela ob¢inske skup$éine v pre-
teklem mandatnem obdobju je to ali
je in v kakS$ni meri je pri svojih
odloditvah izraZzala dolgoroéni inte-
res delavskega razreda, interes
delovnih ljudi, interes obfanov jese-
niske obéine. Koliko je obéinska
skupdtina Ze postala srediice celot-
nega samoupravnega dogovarjanja
in ustvarjanja — delovno telo vse
druzbene skupnosti obéine Jesenice?
Odgovor na to vpradanje seveda ni
enostaven in terja predhodne teme-
ljitejSe analize, ki bodo gotovo nare-
jene v okviru druZbenopolitiénih or-
ganizacij. Toda Ze povrSen prelet
delovanja obéinske skupécine, upo-
Stevajo¢ vse dosedanje ocene, ki so
bile v ob¢ini opravljene, opravituje
da postavim ugotovitev — obéinska
skupiéina vse bolj postaja samo-
upravno sredi§¢e obéine, ni pa to Ze
tudi postala. Vzroki za to so objek-
tivni in subjektivni. Naj opozorim le
na nekatere. -

1. Metode naSega — to je skup-

&¢inskega dela so bile in so $e v mar-
siem neustrezne. Vse preveé¢ smo
od vplivom starih metod dela,
atere so bile v odborni¥kem sistemu
obéinske skupsifine ustrezne —
dobre, za delovanje delegatske skup-
i¢ine pa_so se pokazale kot neupo-
rabne. Ce e ne pomenijo pravo
coklo delovanja, pa ga gotovo ne
spodbujajo. Zaradi neustreznih me-
tod dela ali bolje re¢eno tudi zaradi
njih nismo $e uspeli vzpostaviti traj-
nega stika z delegacijami — z dele-
gatsko bazo in z vso druzbeno struk-
turo, kar naj bi se odrazalo tudi v
nenehnem pretoku informacij, vpli-
vov, iniciativ ipd. Vse to pa je po-
trebno, ée hodemo dosedl, da bo
ob¢inska skupi¢ina postala resniéno
delovno telo vse obéine.

2. Spremembe v skups¢inskem
sistemu, uveljavljanje delegatskega
sistema, ki naj zagotovi, ga bogo
delovni lliud je sami izvrievali oblast
in urejali druZbene zadeve, nujno
terjajo odlo¢ne spremembe drzavne
uprave, tako glede vsebine kot
metod dela. Z oblikovanjem delegat-
ske skupitine smo v obéini dobili
nov izvrdilni organ — izvrEni svet
ob¢inske skupséine, z naéelno jasno
opredeljenimi pristojnostmi in od-
govornostmi. Tako pristojnosti kot
odgovornosti so velike in tak3ne na-
rave, da zahtevajo tako organizacijo
in metode dela izvrinega sveta, da
bo svoje naloge lahko izvrseval,
obenem pa da bo pod nenehnim
druzbenim vplivom in kontrolo.
Izvrini svet je, kot smo ugotovili ob
razpravi o njegovem porocilu, opra-
vil obseZno delo in mu gre glede tega
vse priznanje. Ne moremo pa biti ze
zadovoljni z organizacijo in meto-
dami dela. V tem bo potrebno Se
marsikaj spremeniti oziroma dopol-
niti, kajti od tega ali izvrSni svet
deluje v okviru svojih pristojnosti in
odgovornosti je tudi odvisno ali se
vloga delegata v skups¢inskem siste-
mu krepi ali se dusi.

Tudi Lgreobrazba upravnih orga-
nov, njihova usposobitev ter pre-
usmeritev dela za potrebe delegatske
skupi¢ine Se ni zadovoljiva. Ta ugo-
tovitev seveda ne pomeni nezaup-
nico upravnim organom. Delavci v
upravnih organih ob¢inske skup-
i¢ine so v veliki vedini opravljali
svoje delo prizadevno in tudi s ho-
tenjem, da svoje delo prilagodijo so-
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dobnim potrebam. Toda o¢itno to ni
dovolj, potrebno se je otresti vsega
kar nas ovira in vgraditi v delo tisto,
kar bo omogoc¢alo udinkovito sodob-
no delo upravnih organov. To pa
seveda ni enostavno opravilo, ki bi
se moglo opraviti éez nof. To je
proces, ki traja daljsi ali krajsi ¢as,
odvisno sicer tudi od hotenja in
usposobljenosti delaveev v ob&nskih
upravnih organih, pa vendar tudi od
vrste drugih okoliS¢in — med njimi
tudi od organizacije in pogojev dela.
Pri¢akujemo, da bo v pnhodnjih
mesecih sprejet nov zakon o drzavni
upravi, ki bo odprl nove moZnosti za
hitrejo preobrazbo driavne uprave.

3. Prava vsebinska vloga delova-
nja ob¢inske skupitine pa je v prvi
vrsti odvisna od stopnje razvitosti
samoupravljanja v %OZD, v kra-
jevnih skupnostih in drugih samo-
upravnih skupnostih in seveda od
delovanja' delegacij. Tudi danes
lahko ugotovimo, da so se delegacije
ali vsaj ve¢ina od njih prizadevale za
kar najbolj uéinkovito delovanje.
Toda dejanska uéinkovitost njiho-
vega delovanja ni odvisna samo od
osebnih prizadevanj delegatov,
ampak in to predvsem od razliénih
pogojev, ki so mnjihovo delovanje
spodbujali, ga omogocali, pa tudi
ovirali. Eni in drugi pogoji so se
oblikovali, oziroma so obstajali v ce-
lotnem organizacijskem sistemu de-
lovanja delegacij med katerimi pa je
zlasti potrebno poudariti TOZD,
krajevne skupnesti in metode ter
vsebino dela obéinske skupiéine.

V 161. ¢&lenu ustave SRS je med
drugim doloteno, da samoupravne
organizacije in skupnosti s svojimi
statuti, s samoupravnimi sporazumi,
podrobneje dolo¢ajo pravice, dolz-
nosti in odgovornosti za delo dele-
gacij in delegatov ter pogoje za
njihovo delo. Te doloébe ustave
marsikje sploh niso uveljavili, mar-
sikje pa so jo formalno sicer napisali,
ne pa tudi dejansko spo&tovali. Tako
so na primer, strokovne sluzbe v $te-
vilnih organizacijah zdruzenega dela
v preteklem obdobju stale vse preve¢
ob strani prizadevanj delegatov
tako, da so bili le-ti dostikrat brez
strokovne in brez ustrezne tehniéne
pomodi. Delo delegacij je bilo Se vse
preve¢ pod vplivom stare prakse, ki
se kaZe na razline naine in na raz-
liénih primerih, med katerimi je tudi
komuniciranje delovna organizacija

— ob¢ina. Vrsta vpraSan) — zadev -

se je %e vedno reievalo med poslovo-
dnimi organi in izvrSilnimi organi
ob¢inske skup#¢ine, mimo delegacij,
— mimo delegatskega sistema, kot
da je stvar delegacij Ie obravnavanje
¢isto splodnih zadev in kon&no po-
trjevanje na seji zbora obéinske
skupstine. Taka praksa je po mojem
mnenju tudi eden od vzrokov, da so
se delegacije v svojem delu skoro iz-
kljuéno usmerile le v enostransko
obravnavo gradiva za sejo obéinske
skupséine. To gradivo je predloZil
izvrini svet obdinske skup&éine v
glavnem na svojo pobudo, redkeje
na pobudo upravnih organov in le
izjemoma na svojo pobudo delegacij
— delegatske baze. Pobuda izvrs-
nega sveta in_upravnih organov
sama po sebi séveda ni nekaj nega-
tivnega, zlasti ne v preteklem —
prvem obdobju delovanja dele%)at-
skega sistema, ko je bilo potrebno
celo vrsto predpisov prilagoditi
temeljnim predpisom. Ta pogosta
pobuda je praktiéno vsaj v pre-
teklem obdobju pomenila izpolnje-
vanje dolZnosti teh organov. Toda
v bistvu — gledano iz zornega kota
nasega politi®nega sistema, je to, da
je izvréni svet skoro izkljuéni pred-
lagatelj in iniciator gradiva, nega-
tiven pojav, ki pa ga ne gre ofditati
izvrinemu svetu — vsaj ne zmerom.

Tak pojav lahko pomeni, da se je
oblikovalo ali se oblikuje, morda
celo vsiljuje mnenje, da je izvrsni
svet edini pristojen za iniciativo in
za predlaganje gradiva v naSem
skup&¢inskem sistemu, kar pa seveda
ni v skladu z na%o ustavo. Lahko pa
tudi pomeni izraz nase neuspesnosti
prizadevanj ali enostavno nepriza-
devanj spodbuditi in metodolosko
omogoéitl iniciative v delegacijah.
Po mojem mnenju je to tudi glavni
vzrok za tak pojav pri nas v na8i
obéini. Praksa 1izkljuéne iniciative
izvrinega sveta pa bi lahko bila po-
sebej nevarna tedaj, &e se hodes ali
no¢e$ pofilja gradivo delegacijam
bolj zato, da se jih z njim seznanja
eventuelno Se, da se od njih dobi
kak&no pripombico, ne pa zato, da se
v delegacijah spodbudi dejansko vse-
binsko razpravo in preverjanje v de-
legatski bazi ali predlagane reSitve
izraZajo interes delavskega.razreda
ali ne. Tako preverjanje pa je in bo
mogode le, ¢e se delegacije in v njih
povezana celotna druibena struk-
tura pravocasno vkljuéi Ze v sno-
vanje gradiva in Se so obrazloZitve
gradiva razumljive, popolne, ¢e so
predlogi praviloma v variantah,
vsaka varianta pa obrazloZena tako,
da se vidijo tudi vse posledice od-
lo¢itve za eno ali za drugo varianto.

Mislim, da lahko danes ugotovim,
da gradiva za seje zborov obdinske
skupitine niso bila vedno dobra.
Q¢itno je, da je ﬁriprava gradiva
strokovno delo, ki zahteva od
sestavljavca primerno strokovno
znanje, hkrati pa tudi razvit ¢ut od-
govornosti in spostovanje delegatov,
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ki odlo¢ajo. Na sestanku s pred-
sedniki zborov smo vedno kriti¢no
ocenjevali gradivo prav iz vidika
razumljivosti in vé&asih gradivo za-
radi tega tudi =zavrnili, oziroma
zahtevali dopolnitev. Neredko pa
smo se morali podrediti &asovni
stiski in dopustiti, da je bilo poslano
delegatom tudi slabo obrazloZeno
ﬁradivo. Enako smo se prizadevali,

a dnevni redi zborov ne bi bili pre-
obgirni in da bi bili vsebinsko — so-
rodno sestavljeni. Zbori nase obéin-
ske skups¢ine so imeli praviloma
dnevne rede z 10 do 11 totkami. To
seveda ni malo to¢k dnevnega reda,
zlasti ¢e upostevamo, da so bile vse
seje v popoldanskem ¢asu, ko je ve-
¢ina delegatov Ze opravila svoje
redno sedem ali osemurno delo in
da je potem tezko obdrzati visoko
stopnjo koncentracije na seji. Toda
ob vsem prizadevanju nismo uspeli
zmanjsati Stevila tofk dnevnega
reda, tako zaradi obilice nalog -ob-
¢inske skupiéine, pa tudi zaradi Se
vedno ne dovolj jasne opredelitve
pristojnosti posameznih zborov. Ne
nazadnje pa tudi zaradi neudinko-
vitega programiranja dela obdinske
skupééine. Mi smo sicer imeli ob-
&asne programe dela zborov obéin-
ske skupé&tine, toda zal brez pravega
udinka. Vse preve¢ so bili orienta-
cijski in ne dovolj obvezujoéi, tako
da je delo obcinske skup&tine prak-
tiéno bilo bolj pod vplivom progra-
ma izvrinega sveta, namesto da.bi
bilo obratno. Program obéinske
skup$¢ine mora v bodoce biti ob-
vezujo¢ dogovor delegacij tudi
zaradi tega, da bodo lahko dajale
pravodasne iniciative in predloge.

Aktivnost delegatov na zborih ob-

¢inske skupiéine je bila precejsnja,
¢eprav so v &tiriletnem obdobju tudi
sicer ¢asovno krajsa obdobja, v ka-
terih se kaZe manjsa aktivnost. To
zlasti velja za zadnje obdobje dela
ob¢inske skups¢ine;, ko smo opazili
upad aktivnega sodelovanja dele-
gatov na sejah zborov. Iz statistic-
nega porotila je razvidno, da so ob-
¢ani, delovni ljudje, na volitvah pred
gtirimi leti izvoli{i 444 delegatov za
zbor zdruZenega dela, 161 delegatov
za zbor krajevnih skupnosti in 21 de-
legatov za druZbenopolitiéni zbor.
To pomeni, da je imelo 626 dele-
atov moZnost, da neposredno sode-
ujejo v delu obéinske skupséine,
107 delegatov pa je bilo vklju¢enih
v odbore in komisije obéinske skup-
s¢ine. Dejansko se je zvrstilo na
sejah zborov v preteklem mandat-
nem obdobju 545 delegatov. Pre-
ostalih 81 delegatov na seje zborov
ni prislo nikoli, bodisi zato ker niso
bili nikoli poslani na seje, predvsem
pa zato, ker jim je -mandat
predéasno in relativno zgodaj pre-
nehal (preselitev, druge zaposlitve,
nezdruzljivost funkcije z delegatsko
funkecijo itd.).

319 delegatov se je udelezilo sej
zborov do petkrat, pri tem niso upo-
Stevani delegati druzbenopoliti¢nega
zbora, v katerem so zaradi spe-
cifi*nosti zbora delegati stalni. Ta
podatek opravi¢uje trditev, da se je
v delu nase skupséine Ze uveljavil
princip zamenljivosti delegatov.

O zadevah, ki so bile na dnevnem
redu obéinske skupséine je bilo blizu
600 razpravljalcev. To je lahko rela-
tivno majhno Stevilo, ¢e primerjamo
to s Stevilom vseh tock dnevnega
reda, ki so jih skupaj imeli zbori ob-
¢inske skupsline v preteklem ob-
dobju, pa tudi veliko, e upodteva-
mo, da so zbori obé¢inske skupi¢ine
v tem prvem obdobju veckrat od-
lo¢ali o zadevah, pri katerih je §lo za
dokaj enostavno, tudi formalno pri-
lagajanje obéinskih predpisov spre-
menjenim temeljnim predpisom.

Posebno mesto in vlogo v delu ob-
¢inske skups&ine in izraz aktivnosti
delegatov predstavljajo delegatska
vprasanja, ki so se opraviteno na
vseh sejah in na vseh zborih pojav-
ljala kot posebna totka dnevnega
reda. Delegati so postavili skupno
144 delegatskih vprasanj, med njimi
najbolj pogosto v zboru krajevnih
skupnosti. Analiza delegatskih vpra-
%an) je vedno pokazala, da lahko
pomenijo svojevrsten in nepogresljiv
nadin vpliva delegatov na delo iz-
vrinega sveta, upravnih organov in
same ob¢inske skupscine.

Ob¢inska skupitina se je zaradi
spoznanja, da lahko ob¢ani nekatere
svoje potrebe, interese, ki jih’sicer
usklajujejo in uveljavljajo v obéini
kot temeljni druzbenopoliti¢ni skup-
nosti, uéinkoviteje razreSijo in bolj
racionalno uveljavijo na SirSem ob-

moé¢ju kot je obéina, povezala v
skupnost gorenjskih obéin. Ob¢inska
skupi¢ina je v zafetku mandata
sprejela sklep, da skupaj z ostalimi
obéinami Gorenjske sprejme samo-

upravni sporazum o ustanovitvi
skupitine gorenjskih obé¢in in hkrati
dolodila njene pristojnosti. Ta samo-
upravna institucija je v preteklem
mandatnem obdobju Ze opravidila
svoj obstoj in se potrdila kot realna
Eot za razreSevanje vrste vprasanj,

i so skupna za vso Gorenjsko. Moz-
nosti, ki nam jih nudi tako sode-
lovanje niso bile vse izkorid¢ene, sem
pa prepritan, da bodo dosedanje
izkudnje omogotile tudi 8irsi razmah
razredevanja skupnih vpradanj obéin
na Gorenjskem. Izven te skupnosti
smo zaradi razre$evanja skupnih
vpradanj sodelovali tudi s posamez-
nimi obéinami Gorenjske, zlasti s so-
sednjo obéino Radovljico, pa tudi z
obéino Tolmin in z nekaterimi
drugimi obéinami v Sloveniji in v
drugih republikah. Tradicionalno
tesno sodelujemo z obéino Trbovlje
in seveda z obéino Valjevo. S to
obéino smo sklenili sporazum o po-
bratenju in tudi na tak simboli¢en
nadin izrazili prijateljske vezi, stka-
ne v ¢asu NOB.

Ob¢ina Jesenice je povezana tudi
v skupnostih slovenskih obéin in je
¢lanica konference jugoslovanskih
mest.

Z ob¢inami v sosednjih drzavah,
to je v Avstriji in Italiji, obéinska
skupé¢ina Jesenice ni vzpostavila
formalnih — uradnih stikov, kar ne
Bomeni, da obé¢ina sploh nima no-

enih stikov s prebivalci sosednjih
drzav. Ti stiki so vzpostavljeni na
razne natine in na raznih podroéjih
kulture, Sporta in podobno. Prita-
kovani karavanski predor pa odpira
nove vidike in tudi potrebe po vzpo-
stavitvi stalnejfe oblike sodelova-
nja z nekaterimi obéinami v Avstriji.

V preteklem mandatnem obdobju
je bilo tako v Sloveniji kot v Jugo-
slaviji sprejetih celo vrsto po-
membnih druzbenih dokumentov, ki
med drugim pomenijo tudi jasnejSo
usmeritev za delo oziroma za delo-
vanje obéinske skupstine, skupstin-
skega sistema in delegatskega siste-
ma sploh. Sprejeti so bili tudi po-
membni zakoni, s katerimi so kon-
kretizirane Stevilne ustavne dolocbe.

Tako je bil sprejet zakon o zdruze-
nem delu in o% njem vrsta predpisov
v zvezi z zdruZenim delom, plani-
ranjem in podobno. Sprejet je bil
zakon o ljudski obrumbi SRS, ki je
dal okvire in nove spodbude za uve-
ljavljanje sistema LO. Spremenjeni
zakon o notranjih zadevah pa je dal
okvire — pogoje za uveljavitev
druzbene samoza$éite kot sistema
varnosti v samoupravni socialistiéni
druzbeni ureditvi. Ti dokumenti in
predpisi, ter Se vrsta drugih, so
1zredno po pomembni za na$ razvoj,
pomenijo pa tudi obveze za delo
ob¢inske skup&¢ine in njenih orga-
nov izvrinega sveta in upravnih or-
ganov. Vse to in naSe praktiéne
izkusnje ter spoznanja morajo
dobiti svoj odraz tudi v statutu ob-
¢ine. Zaradi tega je obéinska skup-
&fina e jeseni preteklega leta ime-
novala posebno komisijo za pripravo
predloga spremenjenega statuta
in ji nalozila, da ga predloZi v
sprejem tej obdinski skup#ini Se
pred potekom mandata. Komisija si
je delo razporedila tako, da je bilo
prvotno zami$ljeno in programirano,

da bi skupi€ina o statutu sklepala ze -

na februarski seji. Toda v pripravi
pa je tako zvezni kot republiski
zakon o drZavni upravi, ki predvi-
deva vrsto novosti in odpira Stevilna
vprasanja, katera mora konkretno
svojim razmeram primerno urediti
ob&ina v svojem statutu. Pri¢aku-
jemo, da bo tako zvezni kot repu-
litki zakon sprejet v prvih mesecih
nove delegatske skupstine. Zaradi
tega se je komisija odlo¢ila, da pred-
loga novega spremenjenega statuta
ne predlozi tej skupsfini, ker meni,
da gi bilo nerazumsko, da bi skoro
takoj po sprei'gemu novega statuta
ponovno zaceli celotno proceduro
spremembe statuta. Zato bo ko-
misija predlagala novo oblikovani
skup&¢ini, da imenuje komisijo, ki bi
nadaljevala delo sedanje komisije in
to delo dokon¢ala s predlogom
statuta.

Svoje razmidljanje je predsednik
skup&¢ine Slavko Osredkar sklenil z
zahvalo vsem delegatom in delega-
cijam, izvrinemu svetu in delavcem
uprave za veliko opravljeno delo.

-

-
e

—

&



|

MIHA KLINAR

'SEDEM DESETLETIJ DELAVSKEGA GIBANJA NA JESENICAH
18

PREDZGODOVINA KOVINARSKEGA
GIBANJA NA JESENICAH

»Zdi se pa — kar si dovoljujem
Vasi ekscelenci zaupno sporoéditi, —
da je prislo do vigjih mezd (javor-
niskih delavcev v valjarni — op. M.
Kl), le zaradi tega, ker je podjetje
manj strogo presojalo delavske

_izdelke in ker so drugade porazdelili

delo, tako da so delavei morali
zasluZiti veé, kakor je bilo prej
mogocée. Dejansko so torej delavci (s
stavko) svoj cilj dosegl’, vodstvo
podjetia pa si je or ugoéilo, da

vztraja na svojem, &eprav je delav-
cem ugodilo v tistem, za kar je (v
stavki) v glavnem $lo (prav tam).«
Ker je javornisko — jeseniska
stavka vsestransko obdelana po
zaslugi pokojnega dr. Dusana Ker-
mavnerja, ¢igar zadnje delo je bila
prav njegova zgodovinsko — poli-
titna trilogija Gorenjska 1860 do
1918, lahko zapisemo, da je bila v
predzgodovini jeseniskega delavske-
ga gibanja najpomembnejse dejanje
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ISCEMO PODATKE

TovariSe bivse partizane prosimo, da st foto posnetek dobro ogledajo in v ko-
likor kdo koga pozna, to sporolijo tehnicnemu muzeju Zelezarne Jesenice,
oddelku za delavsko gibanje in NOV.
in kdo je sliko posnel.

e le mogoce tudi kje je slika nastala

in ga je kot tako treba obravnavati
tudi v zgodovini razrednih (marksi-
stiénih) strokovnih organizacij. To
pa je bilo austrijski, pa tudi kasnejsi
reformisti¢ni socialni demokraciji
tezko, ne samo zato, ker se je
razvijala v me$tansko strankar-
skem smislu, marve¢ ker ji je bilo
Ze v tistem &asu, ko se na Jesenicah
de vedno ni mogla zasidrati s svojo
strokovno organizacjo, kakor pravi
dr. Du3an Kermavner v svojem
razmotrivanju o tej stavki, tuje
vsakr$no tveganje, Ri je vezano s
pojavi mnoZicnega boja, kakrine so
stavke ali demonstracije (Kermau-
ner — Gorenjska, II §. 90) in
nadaljuje:

»Znaéilno za mes§éansko refor-
mistiéna in delavsko reformistiéna
pojmovanja druzbenega dogajanja
je bilo, da sploh niso cenila v mno-
zicah nenehno navzoée bojevite
in revolucionarne sile (podértal

M. Kl), izbruhi teh sid so po
njithovem motili razumen potek
treznega — veéidel drobnega —

dela za boljsanje druzbe. Sindikalni
organizatorji, ki so predvsem dudili
elementarno bojevnost mnozic kot
nekaj, kar utegne ogroiati mirno
organizacijsko gradnjo (prav tam)e.

In prav za mirno organizacijsko
gradnjo je §lo slovenski socialni
demokracyi tudi na Jesenicah, kjer
Jje bilo organizaciyysko  socialno
demokratiéno stanje enako niéli
Zato tako malo prepri¢ljivo (po
vsem tem, kar smo premotrili)
zvenijo tudi naslednji odstavki iz
brosure Jesenice:

»Toda nasi borci so s svojo
vztrajnostjo  (!) in  doslednostjo,
poéasi ali  gotovo napredovali,

zavzemall postojanko za postojanko
in si gradili tako primerno podlago,
da so 2. septembra 1906, pu Ze prej
dvakratnih poskusih, konéno usta-
novtli kovinarsko organizacijo, ki je
od tedaj napredovala od leta do leta
in konéno zadobila previadujoc
vpliv na delavsko gibanje Jesenic in
okolice (Jesenice, 1936, str. 17).«

Toda to se je zgodilo Sele po letu
1914 v revolucionarnem letu 1918
pod uvplivom revolucyj v Rusiji —
februarske (marca 1917) in oktobr-
ske (7. novembra 1917) in bo treba to
obdobje na podlagi pripomb, ko-
mentarjev in morebitnih popravkov
k zapisu »Organizacija in njeno
delo« po brosuri Jesenice v po-
sebnem sestavku, da bomo zares
prisli do tistega temelja nase kouvi-
narske organizacije, ki je bil zgra-
Jen na éursti in zdravi podlagi.

Ta pa je bil zgrajen mnogo
kasneje, kakor 2. septembra 1906.
Za to obravnavano obdobje pa je
bilo najpomembnejse prav to, da je
Jjeseniski  delavec prenehal biti
objekt Kranjske industrijske druzbe
in prui¢ v svoji zgodovini zadutil, da
Jje lahko tudi subjekt, zdruZen v
kolektivni obliki, in da lahko samo
tako kljubuje surovemu kapitalistic-
nemu izZemanju.

To pa je prvi korak na poti k
njegovi prebuji, k boju in osvobo-
ditui.

Boj delavskega razreda ni samo
boj posameznika, marvel je lahko
uspesen samo kot boj kolektiva, kot
boj vsega razreda. Boj posameznika
se navadno konéa tragiéno s
porazom, buj razreda vuselej =z
zmago. Posameznik je kot drobno
drevesce, ki ne more dolgo kljubo-
vati viharju ¢asa, razred pa je gozd,
ki ga vihar ne more izruti (Jesenice,
1936, str. 17).

Za steno je lezal mrlit, ofe lepe mlade Zene, katere maceha se je spo-
zabila z njenim moZem! Kaj je bilo huje — Zalost ali poniZanje? To
bi hotel Cuk uganiti in Se vse drugo, kar se je skrivalo za stenami
vile in za belim ¢elom te Zenske. ’

— Milostljiva, je rekel obzirno, kakor znata le dusni pastir in
domati zdravnik. Njeno roko je zadral taéas v svoji. — Samo po-
gum, milostljiva, pogum.

_Pogledal jo je kakor ¢lovek, ki vse razume, celo tisto, kar je
skrito in o ¢emer se ne govori. Gospa je tako tudi razumela, obrnila
se je vstran in si poloZila robéek na oéi. Ne da bi spregovorila besedi-
co, je od&la iz sobe.

) Cuk pa je %e ¢util v dlani vlazno, prijetno toploto njenih prstov
in v spomin se mu je vtisnil drobni, ovalni in neZni obraz nesre¢ne
2enske in njena vitka, lahna in vendar polna postava.

— Taka Zenska, je pomislil. — Angel, ne zenska. Kaj vse bi dal
kdo drug, da bi smel prespati z njo no¢.

Le korak je bil Se do Zelje, da bi bil ta sre¢nez on sam, in Zeljno
Je gledal v vrata, ki so jo skrila. A ko so se vrata spet odprla, je
vstopil zalo oblecen, visok &tiridesetletnik; drobne, posmehljive o¢i
in zategnjene, stisnjene ustnice so govorile o ofabnosti.

‘uk se je predstavil in zacel:

— Prigel sem ob zelo neprimerni uri, vendar nisem mogel odla-
sati, ker je zadeva nujna. V uredniitvo smo dobili dopis in urednik
ga je dal postaviti ter ga namerava natisniti. To je mogoce prepre-
¢iti le tako, da rokopis in stavek izgineta.

Cuk je izvlekel odtis. Strupi je nezaupno pogledal papir in
Cuka, ko pa je bral, mu je spreletel ustnice ni¢ dobrega obetajo¢
trzljaj. Ko je koncal, je zmeckal papir in ga stisnil v pest.

— lzsiljevat ste pridli, je spregovoril po premisleku. — Vendar
se motite. Nisem tiste vrste ¢lovek. ZasluZite si, da vas primem za
ovratnik in pahnem ¢ez prag.

Sy

CVETKO
ZAGORSKI
Komaj je zadrzeval besnost. Zadnje hesede je ze zakrical. potem
pa zbral vso voljo, da ni planil na izsiljevalca. Cuk se je zbal, potem

pa si zabical, da mora ostati miren in samo ¢akati. da se zospod
izlaja.

— lzbrali ste si trenutek. ko tega ne morem narediti, je zadria-
no iztisnil iz sebe.

Stopil je nekajkrat po sobi, se spet ustavil in vprasal, ne da bi
pogledal Cuka.

— Kaj zahtevate?.

— Tri tisoé, je povedal Cuk mirno.

— Malenkost, je rekel gospod. — Prav toliko ste vredni!

Segel je v Zep in Ze je hotel nasteti iz listnice denar, ko je vstopi-
la gospa Weber. Zacudena je obstala, kajti Strupi ni mogel prikriti
razburjenja, opazila pa je tudi gib, s katerim je porinil listnico nazaj
v Zep.

— Gospod je prigel prodajat skrivnost, je povedal Strupi svoji
ta&¢i in ljubici. — Ne ¢udi se in ne vznemirjaj. Tri tiso¢ zahteva, si-
cer pravi, da bo objavil ¢lanek in naredil $kandal.

— Placaj, je rekla gospa malomarno, Cuk jo je obéudoval, kako
se je zatajevala in ostala mirna. Gledala je prezirno in hladno mimo
njega, vtem ko je gospod kremzil ustnice in bi najrajsi planil na no-
vinarja, ko mu je vrgel bankovce na mizo. Cuk si jih je potladil v
Zep.

— Bodite brez skrbi, je zagotovil. — Vse ostane skrito. In tudi v
bedoce sem na razpolago, kadar izvolite. Se priporo¢am!

Cloveku Cukove pasme se ni dobro zameriti, a v njegovo dobro
moramo spet zapisati, da je znal biti tudi zelo neoseben, kakor se to
tudi zahteva od objektivnega porocevalca. V primerih, ko bi kdo
drug vzrojil in se nikakor ne bi mogel pomiriti ter pozabiti zalitve, je
ostal Cuk hladen in trezen. Lahko si mu pljunil v obraz in mu iz-
rekel ves slovar Zalitev, prihodnji¢ se ti je ljubeznive nasmehnil in
pokramljal s teboj, da si se vprasal, ¢e se ti morda ni le sanjalo, da
sta si bila pred nedavnim v laseh. S tem pa seveda ni re¢eno, da ti
ne bo ob prvi priliki spet zasadil noza v rebra, ¢e se hotemo izraziti
simboli¢no in realisti¢no hkrati.

Tudi tokrat je prenesel nas reporter zalitve v gosposki hisi doce-
la mirno. Celo smehljal se je. Z zadovoljstvom je ¢util, kako mu list-
nica na levi strani suknji¢a greje vso prsno stran in simo srce. Za
predvojne tri tisocake bi prestal ¢lovek %e kaj ve¢ kakor neka) hudih
pogledov in besed! Nobena zla misel ni kalila njegovih &ustev. Pred
o¢mi mu je plavala mila, drobna prikazen gospe Strupijeve — bitje z
drugega sveta, kjer ni grobosti tega Zivljenia, ne spletk ne rac¢unov.
Cuk je &util, kako se v njem prebujajo blaga ¢ustva ali s pesnisko be-
sedo — hrepenenje. V njem je zaplala mlada, &e ne utolazena kri,
a ker to ni bilo prvi¢, je Cuk vedel, da ni ovir, ki bi jih ne obgel ali
podrl, da doseze namen. (se nadaljuje)
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V NAJVEGJEM

SNEZNEM METEZU
ELIKO POTOVANJE V DEZELE

NAY
K&’ 08 EKVATORJU

ANICA AZMAN

Sprasujem se, zakaj je ¢lovek tako nemirno bitje, da komaj
od nekje prides in si uredid vsaj pribliZno vtise kraja, Ze gledas
in i%e§, kam bo¥ spet Zel... na sever, jug, vzhod ali zahod.

Rada hodim okrog, nerada pa dvakrat na isto mesto. Ce
spoznam navade, vidim lepote in zanimivosti kraja, me zavlece
drugam. )

Gotovo marsikoga zanima, kdaj se zaéno priprave za tako
veliko potovanje, za katerega sem se odlocila. Priprave se zacno
in seveda tudi prijave Ze najmanj pol leta prej.

Prejela sem obvestilo, ki se nekako glasi takole: )

Sredi mrzle in dolge zime vas Inex Adria Aviopromet vabi
na eno svojih najzanimivejiih velikih potovanj, ki nas popelje
eno tretjino poti okoli sveta. Letos smo nas lanskoletni program

10 ZELEZAR

%e popestrili in podalj3ali. Vprasajte tiste, ki so Ze tam bili
enkrat, dvakrat, trikrat . . .

Najprej se bomo ustavili v Sri Lanki. Poleg zanimivosti
glavnega mesta Colomba je predviden dvodnevni avtobusni
1zlet v Polunnaruvo, Sigirijo in Annurandhapuro.

Od tu nas bo nase letalo popeljalo na ¢udovit otok Bali v
Vzhodni Indoneziji, kjer boste preZiveli Sest nepozabnih dni in
videli najbolj zanimive kraje v notranjosti otoka in na juZni
obali. Imeli boste pritoZnost za kopanje na svetovno znanih

lazah ob tropskem morju. Pripravljen imamo tudi dvodnevni
etalski izlet na otok Javo, v Jogyakarto, z ogledom slovitega
svetis¢a Borubadur.

Naslednji postanek, stiri dni, bo v Bangkoku, glavnem
mestu Tajske. Ogledali si boste vse tamkajinje znamenitosti,
svetis¢a, kraljevo palafo, napravili pa bomo tudi izlete v
okolico, kjer se boste seznanili s fudovito panoramo rizevih polj
in Zivljenjem na reki Chao Praya. Pripravljen imamo tridevni
izlet z letalom na Zlati trikotnik na burmansko — laogki meji in
dvodnevni letalski izlet v Chiang Mai, glavno mesto
najsevernejse province.

Na poti domov se bomo %e za dva dni ustavili v juZni Indiji
in si ogledali Madras, sveti&&e v Mahabalipuramu in Kanchi-
puramu.

Pridruzite se naemu potovanju, res vam ne bo zal.

Vzamem v roke zemljevid, precenim daljavo in seveda ¢as,
ker je seveda tu 3Ze vpra3anje dopusta. To je poleg cene poto-
vanja, tudi najvaZnejie. Potem pa %e razne druge obveze: po-
trebna je indonezijska viza ter za pol leta naprej veljaven potni
list. Pa cepljenja: proti koleri, dvakrat, proti érnim kozam ter
tablete proti malariji. In na koliko re¢i moras odgovoriti preden
te cepijo. Ali si bil kdaj teZje bolan, imas srce v redu, teZave z
2elodcem, ledvicami. Seveda, ¢e hofef iti na tako dolgo
potovanje mora# biti zdrav kot riba. Katerokoli vprafanje sem
dobila, je bil odgovor nié, ne nikoli . . .

Torej odlotitev je dokonéna od 20. januarja do 4. marca,
grem v Sri Lanko, na Bali in Javo v Indonezijo, na Tajsko in v
JjuZno Indijo.

Potem pa 3e navodila glede prtljage. Ker je skupna tefa v
letalu omejena z ozirom na izredno dolg let, lahko vzamete
seboi najve¢ 18 kg prtljage. Obleka in podnebje. Podnebje na Sri

Lanki v mesecu januarju je toplo, dnevne temperature od 34 sto-
pinj C, no¢ne okoli 26 stopinj C, na Baliju in Javi od 32 do 36
stopinj C. Tudi vlaga je izrazita. Bangkok ima sliéno tempera-
turo. V Indoneziji je januar na prehodu med dezevno in suho
dobo. Zato lahko doZivimo kak tropski naliv. Garderoba mora
biti primerna podnebju. Najbolj3a so oblagila iz platna,
popelina in bombaza, ter podobnih tkanin.

S takimi napotki in dobro voljo, sem se odpravila na pot.
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Izvrsni svet OS Radovljica je na 118. seji, 20. marca, obrav-
naval in potrdil poroédilo o delovanju SIS za varstvo pred
pozarom od ustanovitve decembra 1976 do danes in predlog
odloka o doloditvi obveznega prispevka za financiranje nujnih
nalog te skupnosti od 1. aprila do 31. decembra 1978. leta. Ta bo
znaSal 0,30 % od bruto OD iz rednega in dopolnilnega dela ter
dela upokojencev. Razprava je tekla tudi o spremembah odloka
o komunalnih taksah v ob&ini in o poroéilu o sanaciji Blejskega
jezera. Na dnevnem redu je bila tudi obravnava predloga
soglasja za opravljanje gostinske dejavnosti kot postranskega
poklica prosilke Metke Albreht v bifeju Juréek na Homu,
obravnava nekaterih stanovanjskih vprasanj za potrebe delav-
cev driavne uprave in ve¢ finanénih zadev.’

Na II obé¢inski kandidacijski konferenci, ki jo je sklicalo
21. marca predsedstvo OK SZDL Radovljica, so delegati izrekli
soglasje za kandidaturo nosilcev vodilnih funkeij v skupséini in
SIS radovljiske obéine. Sprejet je predlog, da kandidirajo za
predsednika ob¢inske skupséine Leopold Pernui z Bleda, za
podpredsednika Gvido Melink iz Verige Lesce, za predsednika

Aleksander Willewald iz ZP Lesce. Za predsednika zbora KS
Ivan Cerkovnik iz Bohinja, za podpredsednika JoZe Konc iz
Podnarta, za predsednika DPZ Jo&t Role iz Radovljice iz za
podpredsednika Elza Osterman z Bleda. Za predsednika izvrs-
nega sveta so delegati ponovno predlagali Franca Podjeda iz
Bohinjske Bele.

Po programu komiteja OK ZK Radovljica je bil 17. marca
celodnevni seminar za sekretarje vseh 00 ZK v delovnih
organizacijah in KS. Obravnavali so kongresne dokumente in
spregovorili 0 metodah dela- 00 ZK na osnovi statutarnih
sprememb in nove organiziranosti ZK. Razen tega so razprav-
ljali tudi o mednarodnem delavskem gibanju in drugh
aktualnih politi¢énih dogodkih doma in v tujini. Razprave so
vodili ¢lani predavateljskega aktiva Vlasta Vidic, Franc Podjed,
Milan Baloh in Ferdo Bem. Seminar so sklenili z analizo
predkongresnih akcij in dosedanjih &tudij Kardeljeve knjige.

Prejsnji teden so se sestali ¢lani ¢astnega razsodisca pri OK
ZK Radovljica, ki so pretresali dve pritoZbi na sklepe 00 ZK.
Sestala- se je tudi statutarna komisija, ki je obravnavala
organizacijske spremembe na osnovi dopolnil statuta ZKS. V
okviru predkongresne dejavnosti pa so se seili na uvodni raz-
govor tudi delegati za 8. kongres iz radovlji3ke obéine. Na
kongresu bodo razen S$estih delegatov, ki bodo predstavljali
komuniste radovljifke ob¢ine, sodelovali Se trije delegati iz
obéine, ki so delegirani v organih ZKS in ZKJ.

| Na povabilo republigkih sindikatov je med bivanjem v Slo-
i veniji obiskala 21. marca radovljiSko ob¢ino sindikalna dele-
| gacija iz Zelezne Zupanije na MadZarskem. Goste so sprejeli
predstavniki obéinskega sveta ZSS Radovljica, ki so jih povabili
na ogled tovarne Elan v Begunje, muzeja talcev in Bleda.
MadZarski sindikalisti so se v razgovorih posebno zanimali za
i samoupravno organiziranost v zdruZzenem delu, o dohodkovnih
in delegatskih odnosih ter o posebnostih in razvoju samouprav-
nih interesnih skupnosti v obéini.

SRS in informaciji o gibanju gospodarstva v letu 1977.

ZZD Joze Kapus iz Plamena Kropa, za podpredsednika.

G RaDoULIISHE

| PRVI REZULTATI O GIBANJU
| GOSPODARSTVA V LETU 1977

Tudi 166. seja izvrinega sveta skupséine obéine Jesenice, ki je
bila 22. marca, je pokazala, da je delokrog pristojnosti izvrinega sveta
[ izredno pester in zato dnevni red skoraj vedno obsezen. Veéjo
| pozornost velja tokrat posvetiti trem toékam dnevnega reda, in sicer:
predlogu sporazuma o zagotavljanju in razporejanju sredstev za
koristno kopalisko zdravljenje borcev NOV, ponovni akeciji za sprejem
samoupravnega sporazuma o temeljih plana razvoja letaliske mreze v

__Po programu strokovno vojaskega in dr.u'ébenega usposab-

- ljanja rezerviih vojaskih stare&in za 1978. leto, je predsedstvo

obtinske  organizacije ZRVS Radovljica od 23. marca dalje
pripravile predavanja' o temah »Obramba mest v splo&ni ljudski
obrambi« in »0 pripravah in izvedbi mobilizacije v ob&ini«.
Predavanja so bila doslej v Radovljici, Lescah, Mo3snjah in
Ljubnem, naslednji teden, vkljuéno do 2. aprila, pa se bode
zvrstila Se v drugih krajih obéine.

Za redno in podrobno spremljanje problematike sanacije
Blejskega jezera je izvrSni svet OS Radovljica imenoval po-
sebno delovno skupino v sestavi: Joze Osterman kot predstav-
nik izvrinega sveta, JoZza Kapus predsednik samoupravne inte-
resne komunalne skupnosti, Ivan Fabjan predsednik komisije
za varstvo okolja in Marko Bezjak naéelnik oddelka za urbani-
zem, gradbene in komunalne zadeve. V skupini bodo zastopani
tudi strokovnjaki, ki jih bo imenoval izvr$ni odbor zveze vodil-
nih skupnosti Slovenije.

S spremembo odloka o komunalnih taksah v obéini Radov-
ljica bodo v 1978. letu veljale tarife za uporabo parkirii¢ za
osebne avtomobile na Bledu, v Bohinju in na Brezjah po 5 din,
v Lescah pa 4 din, za avtobuse na Bledu 30, v drugih krajih pa
20 din, za kombi vozila v Bohinju 7, na Brezjah 10 in v Lescah 8
din. Za motorna kolesa pa bo parkirnina po 3 din. Spremembo
odloka mora sprejeti tudi ob&inska skup&¢ina.

Izvrsni svet OS Radovljica je na predzadnji seji sprejel
sklep, da zaradi nezakonitega poseka veéjega Stevila hrastovih
dreves v neposredni bliZini otroskega vrtca na Bledu, gozdarska
ingpekcija nemudoma razii¢e ta primer in o izsledkih poro¢a
izvrénemu svetu. Ponovno je postavljena zahteva, da gozdarska
skupnost prevzame skrb nad izvajanjem odloka o javnem
zelenju na obmoéju obéine in doslednejSe izvaja ustrezne
za&€itne ukrepe.

Po doslej znanih podatkih oddelka za gospodarstvo pri OS
Radovljica je v 1977. letu industrijska proizvodnja v ob¢ini
porasla za 24 %, kar je ve¢ kot je bilo predvideno po republiki
resoluciji. Proizvodni plan je industrija presegla za 4 %, vendar
je prodaja zaostajala za proizvodnjo. Od nacrtovanega 8 %
povefanja izvoza je bil dejansko za 6 % manjsi kot leto prej.
Vrednost izvoza je znasala 24,374.000 dolarjev. Uvoz pa je bil za
36 % vefji in je znasal 20,437.000 dolarjev, kar pomeni Se vedno
aktivno kritje uvoza z izvozom.

Na prosnjo AMD Radovljica je izvrsni svet OS Radovljica
izjemoma letos Se izdal dovoljenje za organizacijo driavnega
prvenstva v moto krosu 18. junija in republiSskega prvenstva, 4.
julija na Hraski gmajni pod Lescami. Hkrati je izvrini svet na
predlog komisije za varstvo okolja, nalozil AMD Radovljica, da
si za moto kros prireditve poiS¢e drugo primerno lokacijo.

V radovljiski ob¢ini je po zadnjem popisu komunalne
skupnosti potrebno redno vzdrZevati nekaj nad 42 km ulic in
plo¢nikov, okoli 30.400 kv. metrov javnih parkiri¢, 9.650 kv. m
javnih trgov, 91.095 kv. m javnih zelenic, 1.953 kv. m cvetli¢nih
parkov in 24.550 kv. m igri&¢ in rekreacijskih povr§in.

Sredi marca je obiskala Bled skupina amerigkih novinarjev,
sodelavcev turisti®nih revij in dnevnikov. V razgovoru s pred-
stavniki hotelskih in turisti¢nih delovnib organizacij so se zani-
mali za moZnosti turisti®ne ponudbe za ameriSke turiste na
Bledu in na Gorenjskem. Po ogledu blejskih zanimivosti so jim
gostitelji priredili sprejem na katerem je nastopila folklorna
skupina iz Bohinja.

balne temelje plana razvoja letali-
ke mreZe v nasi republiki, osnove
dolgoro¢nega razvoja letalike infra-
strukture do leta 1985 v okviru enot-
nega prometnega sistema v SRS in
SFRJ, nadalje obseg investicijskih
vlaganj in vire financiranja, nadin
zagotavljanja sredstev za odplace-
vanje kreditov in drugo.

V letih 1976—1980 naj bi zbrali
250 milijonov novih din, od tega naj
bi za investicije v letali¢e Ljubljana
odpadlo 146 milijonov din, za leta-
lisée Maribor 58 milijonov din, za

Iz sredstev zdruZene amortizacije osnovnih ol v radovljiski
ob¢ini, bodo v 1978. letu izvedena adaptacijska dela na Zolskih
stavbah v_Ljubnem, na Bohinjski Beli in v Srednji vasi. :
Naértujejo_tudi adaptacijo Sole v MoZnjah. Ce letos ne bo 4
dovolj sredstev, nameravajo ta dela uvrstiti v program za
naslednje leto.

Z-ustanovitvijo doma dr. Janka Benedika v Radovljici, so
se zaradi povetanega ¥tevila oskrbovancev, obveznosti skupno-
sti socialnega skrbstva precej povefale. Popretni prispevek na
oskrbovanca v domu zna%a 25.000 din letno, kar poviduje
strotke v 1978. letu za okoli 500.000 din. Predvidevajo, da bo -
letos v oskrbi najmanj 100 oskrbovancev.

V Elanu Begunje so v sodelovanju s splodnim projektivnim-
birojem iz Ljubljane pripravili program in urbanisti¢no projek-
cijo razvoja tovarniskih objektov do leta 2.000, s &emer bi si
Elan zagotovil skladno s svojimi dolgoroénimi naérti nove
prostorske in organizacijske moZnosti razvoja. Predvideno je,
da bodo morali premakniti dosedanjo begunjsko cesto in
razdiriti tovarnifki kompleks na nadaljnjih 5 ha. Javna
razprava o tem gradivu bo tekla v delovnem kolektivu Elana, v
ob&inskih DPO in skup&¢ini ter v begunjski KS.

Sredi marca je bil na Bledu ustanovni obéni zbor drustva
blejskih jamarjev. Vanj so se vkljuéili vsi jamarji, ki so doslej
delali v okviru kranjskega jamarskega dru$tva in nekateri novi=
¢lani. V program dela so vkljuéili raziskave obmotja Jelovice,
ureditev jame pod Babjim zobom in skrb za varstvo naravnih :
lepot na celotnem obmo¢ju radovljiske obéine. <

-

DruZbenopolititno in strokovno usposabljanje ¢lanov
delovnega kolektiva v trgovskem podjetju Murka Lesce, je ena
od prednostnih nalog DPO in samoupravnih organov. Letos so
Ze uspeSno orgdnizirali seminarje za poslovodje in namestnike
poslovalnic, za ¢lane 00 ZK in izvrSilne organe sindikatov,
ZSMS in delavskega sveta ter za delavce v posameznih poslo-
valnicah.

Po sprejetem programu kulturne akcije za delovne
kolektive v radovljiZki obé&ini bo v 1978. letu 46 gledaliSkih ,
predstav, od teh 21 v izvedbi poklicnih in 25 v izvedbi doma¢ih Yot
amaterskih gledaliZkih skupin. Od naértovanih osmih '.xovnih P
razstav v delovnih kolektivih, bo pet v orgarizaciji domacih
amaterskih likovnih skupin in tri razstave poklicnih umetnikov.
Razen tega je predvideno, da bodo letos orgamizirali osem
koncertov, tri kulturne prireditve za delavce iz drugih republik
ter Zest literarnih srefanj ali filmskih predstav. Kulturna
skupnost bo namenila za izvedbo kulturne akcije 250.000 din,
kar je 25 % veé kot lani. Povetal se bo tudi prispevek podpisnic
druzbenega dogovora iz TOZD in OZD do 100 zaposlenih 7 dni
na posameznika, do 200 zaposlenih 6 din in nad 200 zaposlenih 5
din na posameznika.

Po zakljuénem rac¢unu za {% so v vseh TOZD LIP Bled
dobro poslovali. Navzlic vedjim obveznostim iz dohodka je bila .,
dosezena za 31 % veéja prodaja kot leto prej in za 16 % vedja kot
so planirali.

b L\

Od 21. do 27. marca je trgovsko podjetje Murka Lesce
pripravilo v festivalni dvorani na Bledu prodajno razstavo
pisarnike in birotehnifne opreme. Razstavljala so podjetja
Stol iz Kamnika, Zimnica Ljubljana, Alpos iz Sentjurja pri
Celju, Primat iz Maribora in Mladost iz Zagreba. Zanimanje za
razstavo je bilo dokaj veliko.
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Tako kot lani je regionalna zdrav-
stvena skupnost Kranj tudi letos

pripravila sporazum, ki zagotavlja’

in razporeja sredstva za koristno ko-
palifko zdravljenje borcev "NOV
pred 9. 9. 1943, oziroma 13. 10. 1943 z
obmoéja gorenjske regije za obdobje
od 1. 1. 1978 do 31. 12. 1982. Ta
sporazum zagotavlja sredstva za
tiste borce NOV pred 9. 9. oziroma
13. 10. 1943, ki jim komisija za
zdravljenje v naravnih zdravilis¢ih
odobri zdravljenje v naravnem zdra-
vili&¢u, pa sami ne zmorejo stroskov
nastanitve in prehrane. Sredstva
zagotavljajo regionalna zdravstvena
skupnost — in sicer do polovice —
ter vseh pet gorenjskih obéin. Od
skupnega $tevila 486 borcev, je v
na&i obdini le 17 takih, ki imajo na
podlagi sporazuma pravico do ko-
ristnega kopaliSkega zravljenja, se-
veda brezpla¢no. Omeniti velja Se to,
da je lani tovrstno zdravljenje
koristilo 15 borcev, participacija

_nase obéine pa je znasala 34.306,74

din. Na predlog sporazuma izvrsni
svet ni imel pripomb in ga je sprejel
v predlozenem besedilu.

Druga tofka dnevnega reda, ki jo
je izvrsni svet obravnaval in podal
svoje mnenje, se je nanasala na
samoupravni sporazum o temeljih
plana razvoja letalike mreZe v SR
Sloveniji za obdobje 1976 — 1980. Go-
spodarska zbornica Slovenije, oziro-
ma iniciativni odbor za ustanovitev
SIS za letaliski promet sta namreé
ponovno posredovala v razpravo in
seveda sprejem navedeni dokument.
Razlog je poznan, izhaja pa iz neka-
terih odklonilnih stali’¢, ki so zlasti
na Gorenjskem zavrli pristop, oziro-
ma podpisovanje tega samoupravne-
ga sporazuma. To potrjuje tudi po-
datek, da je v nadi obé€ini le pet te-
meljnih in drugih organizacij zdru-
Zenega dela samoupravni sporazum
%e podpisalo. Dokument doloc¢a glo-

Nov prizidek jeseniske bolnidnice, v katerem bodo letos odprli specialisti¢ne

ambidanie (TR n foto B. Blenkus)
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takoimenovano terciarno mrezo le-
tali8¢ — sem spada tudi letaliice
Lesce—Bled — pa bi porabili pre-
ostalih 46 milijonov din. S temi sred-
stvi bi v naslednjih letih lahko iz-
vedli potrebne rekonstrukcije vzlet-
no-pristajalnih stez, uredili in de-
loma posodobili drugo letalisko in-
frastrukturo, del sredstev pa bi po-
rabili tudi za placilo anuitet Ze naje-
tih kreditov. V ta namen bodo pod-
pisniki do leta 1980 prispevali in
zdruZevali sredstva po popreéni
stopnji 0,28 % od osnove, od katere
se placuje davek iz dohodka TOZD.
Izvrini svet se je v razpravi omejil
na upravifenost tega samoupravne-
ga sporazuma, saj potek razprave in
postopek neposredno .zadeva samo
zdruZeno delo. Pri tem je izvrSni
svet ugotovil, da je dokument druz-
beno-ekonomsko upraviten, saj za-
gotavlja hitrej&i razvoj primarne, se-
kundarne in terciarne mreze letalisé,
s tem pa tudi ustrezno povezanost
posameznih obmotij v slovenskem
in jugoslovanskem prostoru. 8

Kot je omenjeno Ze v naslovu je
izvrini svet obravnaval tudi prve re-
zultate gospodarjenja v nasi obéini v
lanskem letu. Ti rezultati izhajajo iz
zakljuénih radunov posameznih or-
ganizacij zdruZzenega dela. Odsek za
plan in analize je zbrane podatke
ustrezno uredil in primerjal s podat-
ki iz leta 1976 ter o tem izvrSnemu
svetu podal informacijo, saj je poro-
¢ilo o realizaciji druzbenega plana
razvoja obfine Jesenice za obdobje
1976—1980 v letu 1977 Se v izdelavi.
Splo%na ugotovitev, ki izhaja iz po-
rocila je, da je gospodarjenje v lan-
skem letu potekalo relativno ugod-
no. To dokazujejo nekateri podatki,
kot npr.: druzbeni proizvod kot eden
izmed osnovnih pokazateljev gospo-
darjenja se je v odnosu na leto 1976
lani povecal za 39,4 %, seveda nomi-
nalno. Ta primerjalni podatek je

SRR

Gradnja Solskega centra na PlavZu dobro napreduje

sicer nekoliko varljiv (v letu 1977 so
prideli veljati nekateri novi finanéni
predpisi, upoitevati je treba porast
cen idr.), vendar je kljub temu eden
osnovnih elementov ugodne ocene.
Ce primerjamo rast druZbenega pro-
izvoda v letu 1976 in 1977, torej v
prvih dveh letih tega srednjeroénega
obdobja, ugotovimo, da je druzbeni
proizvod za 1,4% nad planiranim.
Celotni dohodek je bil lani. vi§ji za
19 %, dohodek za 44 % in disti do-
hodek za 21 %, vse v primerjavi z le-
tom 1976. Slabse je stanje pri inve:
sticijah, katerih obseg se je lani
zmanjial za 19 %. Obseg investiranih
sredstev znada 735 milijonov din, od
tega odpade 550 milijonov din na
kredite, preostali znesek pa so or-
ganizacije zdruZenega dela zagoto-
vile same.

Izguba se je v primerjavi z letom
poprej obéutno zniZzala, nepokrito
izgubo pa praktiéne izkazuje le e
DES Ljubljana — TOZD Elektro
Zirovnica, saj so ostali (TOZD
Hoteli Kranjska gora, TOZD Hotel
Lek Kranjska gora, TOZD HV Bela)
nastalo izgubo Ze sanirali, bodisi iz
lastnih rezervnih skladov ali pa v
okviru delovne organizacije, katere
sestavni del so. Ocenjeno je, da so iz-
gube Zdruzenega dela za 55 % manj-
Se kot v letu 1976.

Izvozno-uvozna bilanca ni ugod-
na, saj se je izvoz v primerjavi z le-

tom 1976 zmanj8al za 39 %, uvoz pa
povecal za 38,6 %. Medtem, ko je po-
vetanje uvoza nekako v skladu s
planiranim, pa izvoz ob¢utno :=-
ostaja. Neblagovna menjava v lc a
1977  znaSa 254,973.242 din :zli
13,890.005 ameriskih dolarjev in se je
glede na leto zvisalaza 25 %.

Rast zaposlovanja je bila v letu

1977 skromnejsa kot smo predviﬁ:‘ i

vali. Skupno se je na novo zaposlilo
166 delavcev, od tega v gospodarstvu
105, v druZbenih dejavnostih pa 66
delaveev. Tako je bilo konec 1977 za-
poslenih 13.264 delavcev, kar je 1,3 %
vel kot v letu 1976. .

Osebni dohodki so se skupno pove-
¢ali za 15 %, od tega v gospodars vu
za 14 % in v druZbenih dejavno:tih
za 17 %. Tako je bil popre¢ni os: ':ni
dohodek v gospdoarstvu 4.542 din ali
3.465 din na pogojno nekvalificirane-
ga delavea, v druZbenih dejavnostih
pa 5.066 din ali 3.219 din na pogojno
nekvalificiranega delavca.

Kot Ze receno, je izvrini svet dano
informacijo o gibanju gospodarstva
v letu 1977 ugodno ocenil, podrob-
nejSa analiza pa bo prikazana v po-
sebnem poro¢ilu, katerega bo izvrSni
svet predlozil v razpravo delegatom
skup&¢ine obdine. Ahec Bozo
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PRED KONGRESI
IVEZE K%VIUNISTUV

SUBJEKTIVNI FAKTOR — SOCIALISTICNA
IN DEMOKRATICNA_ USTVARJALNA SILA
DRUZBE I

V prvem delu razmisljanja Edvarda Kardelja pod gornjim
naslovom v svoii predkongresni razpravi SMERI RAZVOJA
POLITICNEGA SISTEMA SOCIALISTICNEGA SAMO-
UPRAVLJANJA, je predvsem poudarjena $irina subjektiv-
nega faktorja socialistiéne druzbe, ki zajema ne samo zvezo
komunistov in druge druzbenopolitiéne organizacije, kot so
socialistiéna zveza delovnega ljudstva, sindikati, zveza soci-
alisti¢ne mladine itd., »ampak tudi vse tiste druzbene orga-
nizacije raznovrstnega tipa, ki imajo svoj interes in vpliv v
druzbenih odnosih in ki na razli¢ne naéine vplivajo na druz-
beno zavest in na redevanje druzbenih problemov.« Pri tem so
miséljeni tudi dr2avni organi, znanost, strokovne sluZbe in vsi
drugi organizirani faktorji idejnega, politi¢nega, strokov-
nega, materialnega, znanstvenega in kulturnega ustvarjanja.
Pod subjektivnim faktorjem pa razumemo tudi spontano soci-
alisti¢no zavest, iniciativo in akcijo najsirdih mnozic ljudstva
kot izraz elementarnih hotenj delovnega ¢loveka in njegovih
izkusenj. Druzbenopoliti¢ne organizacije so po ustavi iz leta
1974 tudi formalnopravno vkljué¢ene v politiéni sistem kot
sestavni del delegatskega sistema. V tem delu Edvard Kardelj
tudi poudarja progresivno vlogo zveze komunistov pri spre-
jemanju druzbenih odlogitev v okolis¢inah, ko te odlotitve
sprejemejo delovni ljudje sami. Za utrditev politi¢énega siste-
ma je danes bistvenega pomena, da se vse sile socialistiénega
druzbenega ustvarjanja demokrati¢no organizirajo okrog
delegatskega sistema kot ogrodja celotnega druibenega in
politi¢nega sistema. Danes, zakljutuje Edvard Kardelj svoje
razmisljanje v prvem delu, ki smo ga objavili v zadnji
stevilki, je edina mogo¢a pot neposredno povezovanje vodil-
nih idejnih in politi¢nih sil druZbe in posebno Zveze komuni-
stov Jugoslavije z najsir§imi delovnimi mnozicami. Prav od
takSne neposredne povezanosti je odvisna mot¢ njihovega
druzbenega vpliva. Edvard Kardelj nadaljuje:

»Za nas pojem vodilne vloge Zveze komunistov Jugosla-
vije v nasem druzbenem Zivljenju ni bil nikoli istoveten s poj-
mom politiénega monopola na drzavno oblast oziroma s poj-
mom enopartijskega sistema. Zveza komunistov kot idejna in
politi¢na avantgarda delavskega razreda je izraz specifi¢ne-
ga kompleksa idejnega in politi¢nega interesa tega razreda in
veeh delovnih ljudi, torej sestavni del demokratiinega plu-
ralizma samoupravnib interesov, ne pa nekaksna politi¢na
sila nad temi intere®f ali zunaj njih. Pri taksni vlogi je zveza
komunistov sestavni del ve¢ine v druzbi v tisti meri, v kateri
je sposobna, da njena idejna in politi¢na prakti¢na stalisé¢a
zares postanejo stalid¢a mnozZic samostojnih skupnosti samo-
upravnih interesov, se pravi vetine.

Z drugimi besedami, nismo za vladavino manjsine, ¢e-
prav je zveza komunistov manjdina. Zveza komunistov tudi
mora biti manjsdina, ker je samo kot takéna lahko v nagih raz-
merah avantgarda druibenega napredka, se pravi, da vidi
socialisti¢no prakso v njeni celoti. Toda druzbi ne vsiljuje
svoje monopolistitne oblasti. Sele zdruZena z delovnimi
ljudmi v njihovih demokrati¢nih skupnostih interesov in v
politi¢nem sistemu samoupravne demokracije, v delegatskem
sistemu, v socialistiéni zvezi delovnega ljudstva itd., je lahko
vodilna idejna in politiéna sila vedine. '

To seveda zahteva tudi-specificne demokratiéne metode
delovanja zveze komunistov. Zveza komunistov mora biti do-
sledna in vztrajna v boju proti dejanskim sovraznikom soci-
alizma in socialisti¢tnega samoupravljanja kakor tudi v boju
za demokrati¢ne odnose med svobodnimi narodi in narod-
nostmi nase deZele. Toda biti mora pripravljena tudi na od-
stopanja in na kompromise, kadar gre za spopad interesov
znotraj samoupravne demokracije, ali ko gre za zaostajanje
druzbene zavesti delovnih mnozZic. Zveza komunistov mora
biti vztrajna v svoji idejni in politiéni usmeritvi in v boju za
vpliv te usmeritve na samoupravljalce in samoupravne
skupnosti oziroma skupnosti samoupravnih interesov. Toda
biti mora pripravljena tudi popravljati svoja staliséa, kadar
jih praksa zanika ali kadar jih obstojeéa druzbena zavest Se
ni pripravljena sprejeti. Mislim, da je takina demokratiZna
vloga Zveze komunistov Jugoslavije pogoj uspeSnega razvoja-
politi¢nega sistema samoupravne demokracije.

Takéden druzbeni poloZaj, organiziranost in naéin delova-
nja subjektivnega faktorja mora hkrati usposabljati na3o
socialisti¢no samoupravno druzbo, da se brani pred pritiski
in napadi tistih ideolo&kih in politiénih sil znotraj in zunaj
deZele, ki skusajo nasi druzbi vsiliti politiéni sistem, ki je tuj
in sovraZzen njenim socialistiénim proizvodnim odnosom, se
pravi, njeni socialisti®ni in samoupravni naravi. Graditev
takfne sposobnosti druzbe je pogoj za nadaljnji razvoj sa-
moupravne demokracije. Kajti nestabilen sistem je vir nede-
mokrati¢nosti. Samo stabilnost klju¢nih pozicij sistema, ki
zagotavlja vodilno vlogo razreda na oblasti, omogodéa razvoj
demokracije.

Izhajajoé iz tega, moramo tudi za naso prakso reéi, da
samo odloéilen vpliv delavskega razreda, delovnega ljudstva
in vseh socialisti¢nih sil na kljuénih pozicijah samouprav-
nega demokratiénega sistema zagotavlja njegovo stabilnost.
Posebno vlogo pri tem pa ima Zveza komunistov Jugoslavije
kot moéna vodilna idejna in polititna kohezijska sila revo-
lucije, s tem pa tudi nafega polititnega in demokrati¢nega
samoupravnega pluralizma.«

V nadaljevanju posredovanja razprave Edvarda Kardelja
bomo v tej rubriki obravnavali ge:

ZVEZA KOMUNISTOV KOT FAKTOR ZAVESTI SAMO-
UPRAVNIH DELOVNIH MNOZIC IN GIBALO NJIHOVE
SOCIALISTICNE AKCIJE

SOCIALISTICNA ZVEZA DELOVNEGA LJUDSTVA KOT
DIEl\rl!gﬁgATlCNA USTVARJALNA SILA DELEGATSKEGA
SIS

VLOGA SINDIKATCYV V DRUZBENOEKONOMSKIH
ODNOSIH IN SAMOUPRAVNI DEMOKRACIJI

ZVEZA SOCIALISTICNE MLADINE V NASEM POLITIC-
NEM SISTEMU -

ZVEZA ZDRUZENJ BORCEV V POLITICNEM SISTEMU

VLOGA DRUZBENIH ORGANIZACIJ- IN ZDRUZENJ V
SISTEMU SAMOUPRAVNE DEMOKRACIJE

ZNANOST IN STROKOVNE SLUZBE V POLITICNEM SI-
STEMU =

SISTEM INFORMACIJ

SISTEM JAVNEGA KOMUNICIRANJA

REDNA LETNA KONFERENCA ZRVS
OBCINE JESENICE

Delovni, uspesni, zavzeti, samokriti¢ni in z novimi nalogami v pri-
hodnje mandatno obdobje. To bi bila kratka ocena z redne letne
konference ZRVS obéine Jesenice, ki je bila v sejni sobi skup&tine
obéine v tetrtek, 23. marca. Konference sta se udelezila tudi sekre-
tarka komiteja obéinske konference ZK Marija Zupanéi¢-Viéar in

Poroé¢ilo o delu v preteklem man-
datnem obdobju je pedal predsednik
ob¢inskega odbora ZRVS Lojze
Rakose, ki je najprej obgirno sprego-
voril o dana$njih aktualnih dogod-
kih v svetu in o vlogi Jugeslavije na
mednarodnem prizoris¢u. Dejal je,
da oboroZevalna tekma tece dalje.
Spori se Se vedno refujejo s politiko
sile, kljub popustanju napetosti.
Pojav terorizma resno ogroZa priza-
devanja za mir v svetu.

Aktivnost rezervnih vojagkih sta-
redin izven svoje organizacije se je
odrazala pri krepitvi druzbenopo-
lititnega sistema, krepitvi samo-
upravljanja, pri refevanju aktualnih
nalog uresnifevanja zakona o zdru-
#enem delu. Kot sestavni del organi-
ziranih socialisti¢nih sil so krepili
sistem ljudske obrambe in druzbene
samoza&éite na temelju kongresnih
resolucij ZK, nove ustave, novega

- predstavnik obZinskega komiteja ZSMS Ivo Séavniéar.

zakona o ljudski obrambi in zakona
o druzbeni samoza3&iti, varnosti in
notranjih zadevah.

Zatem je predsednik spregovoril o
Stevilnih akcijah, ki so jih ¢lani
ZRVS izvedli v preteklem mandat-
nem obdobju. Za ¢&lane so izvedli
obvezna predavanja, orientacijske
pohode z reSevanjem taktiéno-teh-
ni¢nih nalog. Zelo aktivno so sode-
lovali z mladino pri organizaciji
obrambnih dni na &%olah. Skupni
pohodi z mladimi v sestavu pohod-
nih enot, ob dnevu mladosti, so
postali Ze tradicionalni. Tvorno so-
delovanje s taborniki, strelskimi
druzinami in planinskimi drustvi so
dokaz njihovega dela. Veliko pa so
storili tudi na podro¢ju idejnopoli-
ticnega izobraZevanja svojega &lan-
stva. Zal pa vsega tega dela niso
znali sproti prikazati SirfSemu krogu
obfanov v sredstvih javnega obve-
S¢anja.

0 PARTIZANSKEM VOJASKEM SOLSTVU

Zaradi enotnega ozivljanja tra-
dicij, ohranjevanja in urejanja
arhivskih ter drugih izrocil in ob-
navljanja spominskih objektov ter
lokacij s podro¢ja vojaikega Solstva
NOV in POS, so pred kratkim pn
glavnem odboru ZZB NOV Slovenije
ustanovili odbor borcev vojaskega
Zolstva NOV in POS. Za predsednika
je bil izbran Polde Strukel; za
tajnika pa Drago Zvab.

Pred kratkim so se konstituirale
tudi komisije in sicer za zgodovino
vojaikega Zolstva, za ureditev pra-
vilnika, za proslavo obletnice usta-
novitve vojagkega folstva NOV in
POS ter gospodarsko finanéna ko-
misija. Te komisije bodo zbirale zgo-
dovinsko gradivo za sestavo mono-
grafije oziroma kronike. Skupno z
odborom XV. belokranjske brigade
bodo letos, 3. septembra pripravili v
Metliki proslavo ob obletnicah usta-
novitve vojaskega %olstva in brigade.
V zvezi s proslavo bodo izdali
brosuro — bilten z reklamnimi ogla-
si, serijo spominskih znaék, objavili

ve¢ priloZznostnih ¢lankov o voja-

tkem %olstvu, sodelovali pri radijski
oddaji Se pomnite tovarifi in drugo.

Razen tega pa je komisija za pi-
sanje zgodovine o vojaskem S$olstvu
sprejela ve¢ drugih pomembnih

sklepov. Do prihodnje seje bodo pri-
pravili osnutek projekta, kako naj bi
izgledala in kaj naj bi vsebovala
knjiga. Takoj nato bodo zaceli
zbirati gradivo na insitutu za
zgodovino delavskega gibanja in po
muzejih Slovenije. V to bodo vklju-
¢ili Ze urejeno gradivo o podoficirski
Soli IV. operativne cone. Prek sred-
stev javnega obveStanja bodo vse
udelezence raznih tefajev in %ol ter
predavatelje prosili, da se oglasijo
zaradl sestave seznama in posredo-
vanja podatkov o trajanju tecaja,
uspeha, kraju, obrambnih bojih in
podobno. Seveda pa so ti podatki
potrebni tako za oficirske kot pod-
oficirske Z%ole in druge organizirane
tec¢aje raznih rodov te vrste. To je za
pesadijo, za zveze, obvescanje,
minerstvo, saniteto, veterino, inten-
dantsko sluzbo in podobno. Ta spo-
ro¢ila bo sprejemala in urejala
komisija za zgodovino vojaskega Sol-
stva. Poiskali bodo tudi ustreznega
pisca, ki bo gradive pregledal in
ustrezno uredil ter napisal. S tem
delom bodo pohiteli, ker se zavedajo,
da bo toliko bolj popolno, kolikor
ve¢ bo zivih pricevanj. Kljub temu
pa ratunajo, da bi pisanje in izdaja
te monografije, zgodovine ali kro-
nike trajalo nekaj let. B.

V NOVEM OBRATU
GORENJSKIH OBLACIL

Clani novinarskega in foto kroZka
ter utenke, ki se nameravajo po kon-
¢ani osnovni  Soli  odloéiti  za
poklic $ivilje, smo obiskali temeljno
organizacijo zdruZenega dela Go-
renjska obladila — Jesenice.

Sprejela nas je tov. Lenardiceva,
vodja TOZD, ki nas je popeljala po
proizvodni dvorani in nam pokazala
in razloZila koliko dela je potrebne-
ga, preden je narejena obleka.
Potem smo posedli v jedilnici in ji
zastavili nekaj vprasanj.

Koliko &asa Ze obstajajo Go-
renjska oblacila, oziroma jeseni-
ska temeljna organizacija in
koliko delavk je zaposlenih v
njej?

Podjetje Gorenjska obladila dela
30 let, jeseniSki obrat, oziroma te-
meljna organizacija pa pribliZno 22
let. Delovati smo zadeli s Sestimi
ljudmi, trenutno pa je zaposlenih
151 delavk. Od jeseni delamo v no-
vem obratu, ki ste si ga imeli priliko
ogledati. Zgradili smo ga z lastnimi
sredstvi in nimamo nobenega posoji-
la.

Zanima nas kaj vse izdelujete?

e se povrmem na sam zadetek,
potem moram povedati, da smo

takrat izdelovali le po meri in v éisto
drugaénih okoli3¢inah kot danes.
Nato smo predli k zaéetkom izdelo-
vanja konfekcije. Danainja proiz-
vodnja pa zajema predvsem konfek-
cijo boljsih oblek, kot so na primer:
poroéne, vederne obleke in podobno.
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Uéenci vsnovne $ole Koroska Bela

ZELEZAR (na obisku v »Gorenjskih oblac¢ilihe

Ali imate vsa delovna mesta
zasedena?

Potrebovali bi vet kvalificiranih
delavk in konfekcijskih tehnikov.

Kako se usposabljajo novi
kadri za delo v vasi organizaciji?

Teoretitni pouk opravljajo v tek-
stilni poklicni $oli v Kranju. Solanje
jim plada naSa temeljna organizaci-
ja, kjer tudi opravljajo prakti¢ni del
pouka. Uéenke vsak mesec prejema-
jo nagrado, viSina pa je odvisna od
uspeha v Soli. -

Kaksne pa so vade naloge?

Jaz vodim to temeljno organiza-
cijo, nadziram izbiro modelov, naba-
vo -in potrosnjo materialov, skrbim
za organizacijo dela in sodelujem v
samoupravnih organih.

Kakéno je delo delavk in kako
80 nagrajene?

Vsaka delavka ima svoje delo ob
tekodem traku. Bolj preprosta oble-
ka je izdelana %e v 50 minutah.
Bolj%e obleke pa zahtevajo nekoliko
veé ¢asa — okoli 300 minut. Delavke
prejemajo osebne dohodke glede na
dosezeno delovno normo. Poskrblje-
no pa je tudi za prehrano, saj ima
TOZD svojo kuhinjo.

Po konfanem razgovoru smo se
tov. Lenardi¢evi, vodji temeljne or-
ganizacije Gorenjska obladila — Je-
senice, zahvalili za prijeten klepet in
zaZeleli njej in delavkam 3e obilo
uspeha pri nadaljnjem delu.

Karmen Tiler,
Sola Koroska Bela

osnovna

Sledila je bogata razprava v kateri
so delegati pozitivno ocenili doseda-
njo aktivnost, opozorili pa so tudi na
pomanjkljivosti, ki so ponekod Se
prisotne pri delu. V razpravi so opo-
zorili tudi na priprave osmega tradi-
cionalnega tovarikega srefanja re-
zervnih vojagkih staresin Jugoslavi-
je, ki bo potekalo pod geslom Brat-
stvo in enotnost 1978. To sredanje
bo tokrat Ze drugi¢é po vrsti v Slo-
veniji. Jeseniska obé&ina bo gostitelji-
ca vetjega §tevila rezervnih vojagkih
stare&in iz Crne gore. Prav bi bilo, da
bi o teh pripravah zaceli razmisljati
pravodasno, ker bo potrebno mnogo
naporov, da jim bomo pri¢arali tisto
gostoljublje, katerega znajo pri¢a-
rati ljudje v bratskih republikah ob
podobnih  srefanjih. Lanskoletno
sretanje je bilo v socialisti¢ni re-
publiki Bosni in Hercegovini in je
bilo za wvse udelezence d¢udovito
dozivetje, ki jim bo ostalo v nepo-
zabnem spominu.

V razpravi je sodelovala tudi se-
kretarka komiteja obéinske konfe-
rence ZKS Jesenice Marija Zupan-
¢ié-Vicar in se zahvalila organizaciji

za pomemben prispevek h krepitvi |

ljudske obrambe in druzbene samo-
zadlite ter razvijanje socialisti¢ne
misli na 3ir3i krog ob¢anov. Odlo¢no
pa se je zavzela za pofivitev dela
aktiva ZK rezervnih staresin.

Predstavnik obéinskega komiteja
ZSMS Ivo Séavnifar se je najprej
zahvalil za plodno sodelovanje z
rezervnimi starefinami. Zavzel se je,
da bi tudi v bodofe sodelovali v
skupnih akecijah pri ustanavljanju
obrambnih krozkov na $olah in
ozivljanju tradicij NOB.

Za novega predsednika ZRVS
obé¢ine Jesenice so izvolili Branka
Iskra, ki je nakazal tudi smeri

bodocega programa za delo v orga-
nizaciji ZRVS. Med najpomemb-
neje naloge bo sodila skrb za
idejnopolititno in splofno vojagko
usposabljanje svojega ¢élanstva. Na-
daljevati bo treba z predkongresno
aktivnostjo ZK na podro¢ju uresni-
evanja nalog ljudske obrambe,
druZbene samozaSCite in varnostne
kulture. Tesno sodelovanje z mladi-
mi zlasti pri oZivljanju tradicij
NOB, jim nalaga veliko odgovor-
nost. Nadaljevali bodo z akcijo gla-
silo Na%o obrambo v vsako druZino.
Informativna dejavnost bo zaZivela
v povsem novi obliki.

Naloge, ki ¢akajo zvezo rezervnih
vojaskih staredin v prihodnjem man-
datnem obdobju ne bodo lahke.
Toda s ¢utom odgovornosti bo treba
zastavljene cilje dosledno uresniéiti.
Odgovornosti, ki so jih sprejeli posa-
mezni odbori in komisije naj
zajamejo slehernega rezervnega vo-
jaskega stare§ino. Tudi tisto majhno
vedino, ki ima do svoje organizacije
pasiven odnos in, ki se nejevoljno
odziva samo na strogi poziv.

Joze Urh

i OCENA )
DEJAVNOSTI
V PREDKONGRESNEM
OBDOBJU

Na drugi seji obé&inske
konference ZKS Jesenice,
ki je bila 23. marca, so oce-
nili dejavnost nekaj nad
2000 ¢lanov ZKS v Jese-
nidki ob¢ini. Pri tem so
ugotovili, da so dosegli lepe
uspehe, da pa je %e precej
nalog, ki jib bo &e treba
opraviti. Na prihodnji seji
bodo razpravljali o proble-
mih pri vzgoji, izobraze-
vanju in kulturi. O ljudski
obrambi in druzbeni samo-
zaséiti bodo razpravljali in
sprejemali sklepe ter odlo-
¢itve v mesecu maju. V ne-
katerih osnovnih organiza-
cijah, so Ze predelali knjigo
Edvarda Kardelja Smeri
razvoja politi¢nega sistema
socialisti¢nega samouprav-
ljanja, v drugih pa imajo to
Se v programu.

V analizi delavnosti- in
v pripravi te ocene so ugo-
tovili tudi nekatere nega-
tivne pojave kot je karie-
rizent, nedelavnost, formal-
no sestajanje, liberalnost
do negativnih pojavov, ne-
razvite dohodkovne odnose
in podobno. Na drugi strani
pa so v oceni ugotovili na-
predek v delegatskih od-
nosih v sprejemanju sameo-
upravnih aktov, saj so ugo-
tovili, da so vse TOZD spre-
jele samoupravne akte za
delitev sredstev za osebne
dohodke in skupno porabo.

V zvezi s tem-je bilo nekaj
pomanjkljivosti, ki jih bo
treba odpraviti. Dobra oce-
na je bila izretena o uspes-
nem ideoloskem izobraZe-
vanju, ki je bilo v pretez-
nem Stevilu osnovnih orga-
.mizacij) v okviru komiteja
pa so bili organizirani in
uspedno izvedene stevilne
instruktaze, uvajalni semi-
narji in podobno. B

el 7,
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'NOVOSTI NA POLICAH JESENISKE KNJIZNICE )

Morda je spet &as, da se ozremo
nazaj in na kratko omenimo vse
tiste knjige, ki jim iz tega ali drugega
razloga nismo posvetili podrobnejse-
ga porotila. Nas pregled bo zajel ¢as
od zatetka leta pa do danes.

Zdi se, da med knjigami, ki smo jih
prejeli v tem &etrtletju, prevladuje
tako imenovana srednja literatura.
Vv veliki_ vedini so dela, ki sicer
nimajo vrhunske umetniSke vred-
nosti, pa jih vendarle ne bi mogli
brez pridrzkov uvrstiti med laZje ali
celo popreéno branje.

Pesniska zbirka med knjigami
proze u¢inkuje podobno kot kapri-
ciozna dama med godrnjavimi mo-
zaki, in %’i torej pritice prednost. Gre
za knjizico pesmi, ki je zbudila
precej pozornosti in dvignila celo
malce prahu, kot se temu rede. O
Menartovi knjigi Pod kuinim zna-
menjem so med drugim pohvalno
spregovorili na televiziji; tudi bralci
elezarja so se lahko mimogrede
seznanili z njo, saj je nekaj verzov
pred kratkim citiral v svoji satiri
Janez SvoljSak (sicer vnet ¢astilec
Menartove poezije). Avantgardni
pesnik Ivo Svetina pa je o Menar-
tovi pesniski Zetvi pisal precej zafrk-
ljivo v Dnevnikovi rubriki Svet v
knjigah. To je bilo tisto, kar je »dvig-
nilo prah«. Svetinov samozavestni
obratun s preZivelo poezijo so ob-
ravnavali na najvi§ji ravni, v dru-
stvu slovenskih pisateljev, in sicer
ob literarnem veferu, posvefenem
prav tej Menartovi zbirki. Mozje
peresa so bojda skoraj vsi po vrsti
obsodili Svetinov ¢lanek, ¢e$ da je
nemoralen, nekaj pa je bilo tudi bolj
strpnih. Med slednjimi lahko ome-
nimo tudi tistega, ki bi bil lahko
konec koncev najbolj prizadet,
namre¢ Menarta. Pesnik je obljubil,
da bo z nasprotnikom obrac¢unal na
svoj nadin, se pravi v rimah.

Zdaj se torej lahko z mirnim
srcem posvetimo vsakdanjemu kru-
hu nasih bralcev, se pravi romanom
in povestim. Naneslo je tako, da so
med novejéimi romani kar Stirje,
katerith naslovi nam nekam znano
ivenijo. To so: Oskarja Davica
Pesem; Kena Keseya Let nad
kukavi¢jim gnezdom; Sedem-
najst trenutkov pomladi Julijana
Semjonova in Vrt Finzi Continije-
vih Giorgia Bassanija. Od kod poz-
ramo. ta dela? Kajpak iz filmskih
oziroma televizijskih priredb. Vrt
Finzi - Continijevih je %el morda
mimo vas, Ceprav ga je predvajala
TV kot film tedna. (Gre za zgodbo
o bogati judovski druzini, ki jo je
prizadelo  nacistino _ preganjanje
med minulo vojno.) Gotovo pa se
vetina na$ih bralcev spominja dveh
nadaljevank — tudi s tematiko iz
druge svetovne vojne — saj je bila
tista ruska (Sedemnajst trenut-
kov...) precej napeta, druga (Pe-
sem) pa je bila domacga in zelo kva-
litetna.

In zdaj Let nad kukavi&jim

ezdom: e ga Ze niste videli v ki-
<inu, pa ste morda brali podlistek
v ¢asopisu. Knjiga obravnava temo,
ki je zadnje ¢ase precej v ospredju.
Ceprav je Menart ne omenja na svo-
Jem seznamu »anti-¢, se 0 antipsi-
hiatriji precej govori in tudi precej
pife. V bistvu gre za vsekakor upra-
vitene zahteve, naj bi se z dusevnimi
bolniki ravnalo kar se da humano.
Gotovo so velike razlike med zavodi

PRIZADEVNI
MLADINSKI

PEVSKI ZBOR
V LESCAH -

V Lescah Ze nekaj let v okviru
KUD Lesce zelo prizadevno deluje
mladinski pevski zbor, Prizadevno in
brez vsakega pladila ga vodi kom-
ponist Karel Bo&tjanéi¢, ki na svoje
stroske hodi dvakrat tedensko iz Ra-
dovljice.

Zborovodja nam je v razgovoru
povedal, da zbor vadi v prostorih
osnovne Sole v Lescah, kjer so poka-
zali vse razumevanje, saj dajejo
ustrezno sobo mladim in navdu-
Senim pevcem brezplaéno na voljo.
Zbor sestavljajo Studentje in delavei
iz delovnih in drugih organizacij
zdruZenega dela, nekaj pa je tudi
sinov - kmetovalcev iz Lesc ter
okolice. Za organizacijsko delo skrbi
predsednica zbora Darja Kajdiz.
Pevei so denar za enotne obleke
delno prispevali sami, delno pa so ga
naprosili pri-delovnih in drugih or-
ganizacijah.

Clani odbora pa ne hodijo samo
pridno na vaje, pa¢ pa tudi zelo
pogosto nastopajo na raznih prosla-
vah, svetanostih, kulturnih in turi-
sti¢nih prireditvah. Lani so imeli kar
16 nastopov. Tadas pa se priprav-
ljajo na samostojen koncert, ki ga
hodo v zacetku aprila pripravili v
Lescah. Prepri¢ani smo, da bo obisk
zelo dober, saj pevci zelo lepo pojo in
takinega mladinskega zbora prav-
zaprav ni od Kranja do Jesenic.

. i -

za dulevne bolnike v ZDA, v Sov-
jetski zvezi ali pri nas; tak bolnik pa
je slejkoprej povsod potreben zaS¢i-
te, saj je po logiki stvari brezpraven
in torej tudi nemoéen. Za ta film bi
lahko rekli, da je pritegoval pred-
vsem s svojim humanisti¢nim an-
gazmajem, — celo bolj kot s svojo
¢isto filmsko udinkovitostjo in
podobno bo veljalo za roman.

Tudi povest Jerzyja Andrzejew-
skega Veliki teden nas vrada v éas
nacisti¢nih zlo¢inov. Govori nam o
morda najstrahotnejfem dogodku
tistega c¢asa: o tem, kako so Nemci
unitili var3avski geto. (Isti dogodek
je opisal tudi amerigki pisatelj John
Hersey v dokumentarnem romanu
Zid: to delo lahko berete v srbo-
hrvaskem prevodu.)

Za tiste bralce, ki ostajajo vse-
skozi zvesti predvsem domadéi knji-
Zevnosti, se pravi delom slovenskih
avtorjev, je tudi nekaj novega. Naj-
R(rgj _dela dveh znanih pisateljic,

imi Malenskove in Mire Mihelice-
ve. Prva je prifla na dan z novim
romanom Vigenjci, druga s pre-
delavo nekega starega dela (Obraz
v zrcalu). Pa %e dvoje novih imen:
Alja Tkadeva se predstavlja z
osebno izpovedno prozo Pisma z
Mojotoka, Vera Remic-Jager pa z

realisti¢nim ljudskim romanom Do-
linq‘ zelenega zlata. (Avtorici sta
novinki le na pisateljskem podroéju,
sicer pa je prva znana kot igralka,
druga pa kot prosvetna delavka.)

Preostali doma¢i prozni deli sta
napisala Branko Sémen (Peti letni
¢as) in France Slokan (Tako je to).

Ameriska knjizevnost je tokrat
zastopana z dvema romanoma.
Zgodba Vdove Thomasa Tryona
naj bi se dogajala v danasnjem ¢asu,
Ceprav z mraénostjo dogodkov klite
v spomin 17. stoletje. Hkrati z Vdo-
vo pa smo dobili Se pravi zgodo-
vinski roman iz ¢asov ameriske sece-
cijske vojne (Lonnie Coleman:
Plantaza Beula).

Za konec bi omenili e &tiri lazja
dela. Dobili smo Se en roman avto-
rice Sente, L. M. Fischer: naslov
Vrode zaZelena leta kar obetavno
zveni. Za tiste, ki tezko shajajo brez
zdravniskih romanov, je poskrbljeno
s Soubiranovim Milostnim udar-
cem. Dobili smo tudi dvoje knjig
Agathe Christie (Umor v Orient
ekspresu in Zavesa). In, ¢e Ze mora
biti nekdo zadnji, naj bo na koncu
prihodnost: ta je zastopana z znan-
stveno fantastiénim romanom A. C.
Clarka Konec otrostva.
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Trnka) — 24 pevcev:
Emil Adamié: Zazibalka

lija Stern) — 48 pevcev:
Borut Lesjak: Polhek
Janez Bitenc: Prvi¢ v $olo
Janez Bitenc: Mamici

virju Maja K omel:
Emil Adamié: Jurjevanje

Pavle Mihel¢ié: Pomladna

rin Rostohar) — 75 pevcev:
Emil Adami¢: Kazen
Milan Apih: Bile¢anka

P. Likar: Lastovicke,

Rado Simoniti: Za vasjo,
Borivoje Popovié: Slavonke.

Emil Adamié¢: Zbadljivka,

30 pevk:

E. Adamié: N'mau ¢ez izaro

50 pevcev:

Partizanska: Druze Tito

XI. ZDRUZENI ZBORI:
Radovan Gobec: Jugoslavija

SRECANJE MLADIH PEVCEV OBCINE JESENICE
POD NAZIVOM MLADINA POJE bo 7. aprila ob 17. uri
v dvorani gledali¥a na Jesenicah

I.ZBOR CICIBANOV — GS JESENICE (zborovodja: Ivanka

Partizanska: Partizansko kolo, harmonika Breda Avsenik
Jakob JeZ: Vadbena ura, klavir Breda Avsenik

II. MLAJSI PIONIRSKI ZBOR OS Zirovnica (zborovodja Ama-

III. PIONIRSKI PEVSKI ZBOR 0S8 PREZIHOV VORANC JE-
SENICE (zborovodja: Roman Ravni¢) — 45 pevcev, pri kla-

Rado Simoniti: Puntarska (priredba)

IV. STAREJSI PIONIRSKI ZBOR — 0S ZIROVNICA (zboro-
vodja Amalija Stern) — 35 pevcev:
Marjan Kozina: Mojé¢ina pesem
Janez Kuhar: Pionirji in pomlad
Partizanska: Pesem italijanskih partizanov

V. PIONIRSKI ZBOR OS KOROSKA BELA (zborovodja: Davo-

Primorska-Miro Kokol: Nocoj pa, oh, nocoj

VI. DVOGLASNI OTROSKI PEVSKI ZBOR 0S8 TONE CU-
FAR JESENICE (zborovodja: Mira Mesari¢) — 56 pevcev:
Emil Adami¢: Plesi, plesi érni kos

P. Sivic: Bil sem kurir partizanski.

VII. MLADINSKI PEVSKI ZBOR 0OS PREZIHOV VORANC
JESENICE (zborovodja: Roman Ravni¢) — 60 pevcev:
Emil Adamié¢: Oj le sij.'?j, sijaj sonce,

VIII. MLADINSKI PEVSKI ZBOR OS ZIROVNICA (zboro-
vodja: Slavko Mezek) — 70 pevcev:

Dinko Fio: Hvarska podoknica,
Radovan Gobec: Pesem bratstva in edinstva.

IX. MLADINSKI ZBOR BLAZ ARNIC — GIMNAZIJA JESE-
NICE — DEKLISKI ZBOR (zborovodja: Janko Pribogi¢) —

A. Beckerath: Sine Musica nulla vita
C. Pregelj: Ob tabornem ognju

X. MLADINSKI ZBOR BLAZ ARNIC - GIMNAZIJA JESE-
NICE — MESANI ZBOR (zborovodja: Janko Pribogid) —

L. Marenzio: Amate mi ben mio
Emil Adamié: K aj pa delajo pti¢ki

Mladinski pevski zbor KUD Lesce (foto B. Blenkus)

ZdruZeni pevski zbori na proslavi srebrnega jubileja komornega zbora
A.T. Linhart Radovljica (foto Vengust)

CEBELJA LEKARNA ZOPER PRETIRANO
UPORABO ANTIBIOTIKOV

Nerazumna poraba zdravil, pred-
vsem antibiotikov, ne le pri odraslih,
marved tudi Ze pri otrocih, je resno
vznemirila zdravnike po svetu in
v Sloveniji. Najprej so v svojih
vrstah, potlej pa tudi javno izrazili
dvom v tako hitro porabo zdravil, ki
se jim mikrobi, le-te naj bi uni¢ili
(kot povzroditelje najrazli¢nej&ih
vnetij), prilagajajo in postajajo od-
porni. Velika poraba antibiotikov
vseh vrst, vse manjse uéinkovanje
teh umetno pridobljenih zdravil in
ne nazadnje tudi veliki strofki, pa
skrb o morebitnih posledicah teh, ne
ge tri desetletja starth zdravil, so
napotili mnoge zdravnike, predvsem
pa farmakologe, da so se zazrli
nazaj, v nekdanje zdravljenje, v
¢ase, ko ni bilo o antibiotikih ne
duha ne sluha.

Poti do starih zdravil so razli¢ne,
spet so se uveljavili najrazli¢ne)si
¢aji in zeli, ve¢ pozornosti so spet
namenili gibanju na sveZem zraku,
mnogi pa so zaceli obujati stara
pravila o zdravljenju z medom. Ta
je kot zdravilo znan iz davnine, pa
tudi iz bliznje preteklosti, saj je bil
med narodnoosvobodilnim bojem
v najtezjih trenutkih med veckrat
edino »zdraviloe.

Opozorila svetovno zdravstvene
organizacije o pretirani porabi zdra-
vil in domade statistike, ki so postale
Se hitrejse in jasnejse, odkar recepte
»pregleduje« racunalnik, so spod-
budile &tevilne zdravnike, da svoj
studij posvetijo medu in &ebeljim
pridelkom.

SVETOVNO RAZISKOVALNO
GIBANJE

V dobi, ko je bilo vse, kar je imelo
nadih »patine« zani¢, ko je bilo
dobro le to, kar je bilo moderno, je
tudi med izgubil veédji del svoje ve-
ljave. S spoznanji, da je narava naj-
vedji uéitelj, da ¢lovek s trganjem
vezl s preteklostjo pozablja tudi na
stvari, ki so mu bile stoletja in tisoé-
letja v pomo¢, so v marsikaterem
laboratoriju nehali gledati v bo-
do¢nost, posvetili so se preteklosti.
In tako so vse vel raziskav posvetili
tudi ¢ebeljim pridelkom. Prav taks-
no vnemo kot drugje po svetu so pri
raziskovanju uc¢inkovanja debeljih
pridelkov pokazali tudi nekateri ju-
goslovanski znanstveniki in zaceli
ugotavljati stvari, ki jih niti niso
pricakovali. V laboratorijih, pod
mikroskopi in na Zivalih, kasneje pa
tudi na klinikah so ‘potrjevali, da so
v &ebeljih pridelkih snovi, ki imajo
ugoden uéinek na pocutje in zdravje
ljudi. Kmalu je postalo znano, da je
cvetni prah najbolj skoncentrirana
hrana, kar jih poznamo, saj so v
njem snovi, ki jih potrebuje orga-
nizem za rast in vzdrievanje
biolotkega ravnoteZja. Za mlecek so
dognali, da je bigloski pospesevalec
in da hkrati zavira rast bakterij,
plesni in virusov. Propolis je aktivna
snov z izredno moénim udinkom
proti virusom in bakterijam.

USPEHI DOMACIH
STROKOVNJAKOV

Raziskovalca slove-skega mikro-
bioloskega instituta Bratko Filipi¢
in prof. dr. Miha Likar sta dokazala,
da matiéni mleéek in propolis za-
virata rast virusov. V poroéilu Vpliv
propolisa in mati¢nega mletka na
razvoj nekaterih virusov, ki ga je za-
radi izrednih odkritij in dosledne
znanstvene metode v celoti objavil
tudi ameridki strokovni bilten Inter-
feron Scientific Memoranda iz Buf-
fala, med drugim ,poro¢ata v sklep-
nem delu poroéila:

»lz raziskave je razvidno, da
naravni proizvodi med, matiéni mle-
¢ek, cvetni prah in propolis nimajo
samo fiziologkih uéinkov, ampak
razen proti mikrobom deluje tudi
proti virusom. Vprasanje pa je, iz
¢esa izvira ta antivirusna aktivnost
in kak&no je razmerje med sestavo in
vplivom ¢&ebele na antivirusno de-
javnost ... Poskusi kaZejo, da aktiv-
na snov ni samo ena, ampak da gre
verjetno za kempleks snovi, ki Sele
v pravilnem razmerju in ob aktiv-
nosti ¢ebele dajo fiziolosko in anti-
mikrobno dejavnost . . .«

POSKUSI RAZVOZLJALI
RAZMERJE

V Medexovih laboratorijih so ce-
belje pridelke mesali v razliénih ko-
li¢inah in na podlagi ud¢inkov ugo-
tovili, katera mesanica medu, cvet-
nega prahu, mati¢nega mlecka in
propolisa deluje na c¢loveski orga-
nizem najbolj ugodno. In tako je
nastal APIKOMPLEKS, doslej edi-
na in zelo uéinkovita me8anica Ce-
beljih pridelkov, ki je uspe&no pre-
stala tudi vse klini¢ne teste. V njem
so sestavine, ki zavirajo rast virusa,
povzroditelja influence, tudi ¢e so
razredéene v razmerju 1:100.000.

CEBELE NISO ZDRAVNIKI

O delovanju Apikompleksa so bile
narejene raziskave. Preizkusili so ga
na ve¢ klinikah v razlicnih jugo-
slovanskih mestih in ugotovili nje-
govo izredno ugodno delovanje. Pre-
1zkusili so ga ljudje sami in ugotovili
njegovo uspesnost. Toda  zdravnika
ne med, ne drugi éebelji pridelki ne
morejo nadomestiti. Kadar ¢lovek
zboli in se ga loti visoka tempe-
ratura, mora upodtevati navodila
zdravnika. Poskusi v uglednih kli-
klinikah pa kaZejo, da za infekcij-
skimi boleznimi zboli neprimerno
manj ljudi, ki jemljejo Zzli¢cko Api-
kompleksa dnevno. In v tem je naj-
ve¢ja mo¢ naravnega preparata. V
preprec¢evanju bolezni, mnogi zdrav-
niki pa ga svetujejo Ze tudi kot edi-
no sredstvo, ki pomaga pri zaviranju
rasti virusov, je nenadomestljiv.
Zato ga je danes mo¢ najti na pro-
dajni polici sleherne lekarne in v
vseh vedjih trgovinah. Ker ga je
ustvarila narava brez pomagal ke-
mije, je popolnoma nenevaren in ne
more povzroc¢iti nobenih Skodljivih
stranskih posledic. Joze Vetrovec

~

blokov.

OKOLJE«.

OCISTIMO NASE OKOLJE

Oddelek za urbanizem, gradbene in komunalne zadeve skup-
i¢ine obéine Jesenice poziva vse ob¢anz KS, da po dolo¢ilih odloka
o nadinu urejanja, vzdrievanja in varstva zelenih povr&in (Uradni
vestnik Gorenjske, &tev. 22/75) na obmo¢ju obcine Jesenice in po
odloku o zunanjem videzu naselij (Uradni vestnik Gorenjske,
&t. 24-205/61) uredijo in oéistijo oZjo okolico his in stanovanjskih

Se posebej pozivamo h kolektivnim akcijam higne svete,
druitva, lastnike individualnih hig ter %ole, da nadaljujejo z ofisce-
valnimi akcijami v okviru programov iz varstva okolja in tako vsi
prispevate svoj deleZ za lepi in urejen izgled naselij.

Posebna komisija, ki jo bodo sestavljali predstavniki KS (¢lani
komisije za varstvo okolja), sanitarni inspektor, referent za komu-
nalne zadeve ter predstavnik »Kovinarja¢, bodo od srede aprila do
1. maja ugotavljali na terenu uspesnost akcije »OCISTIMO NASE

)

J
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j|7 = lige igrala v MeZici proti ekipi

Son¢na pomladanska sobota je bila po-
novno uspedna za nase mlade tekmovalce
— mlajée pionirje in pionirke in cicibane,
oziroma cicibanke. Ponovili so uspeh, ki so
ga dosegli Ze nekaj tekem z.nRored.

Ob i¢ni organizaciji SK Golica in na
dobro p:iﬁurav]jeni in trasirani pmﬂ, ki jo
je postavil nad znani smuéar JoZe Kun#ié;
so mladi tekmovalci gorenjske tekmovalne
skupnosti pokazali vse sposobnosti dobrih
smuéarjev. Proga je bila dolga 1.200 m,
imela je 150 m vidinske razlike in 32 vratic.
Nastopilo je 51 mlajdih pionirk in cicibank
ter,117 mlajsdih pionirjev in cicibanov.

mlajé#imi  pionirkami  je zmagala

' tako kot na vedini tekem letodnje sezone

Barbara Kunc, tetrta je bila Verona Kli-
nar. Matjaz Nagli¢ je bil najhitrejsi med
mlajsimi pionirji, tretji je bil Robi Zan.

Med cicibankami je prijetno presenetila
Mojca Pristov s prvim mestom, Tina
Zmitek je bila etrta in Mojca Novak peta.
Najuspesnejsa cicibana sta bila Bor Rojnik
z drugim in Sandi Potoénik s ¢etrtim
mestom.

REZULTATI:

Milajée pionirke: 1. Barbara Kunc — Je-
senice — 1;03.54, 2. Maja Cesnik — Alpe-

. VELESLALOM MLAJSIH PIONIRJEV. ~
"CICIBANOV NA CRNEM VRHU

tour — 1;03.86, 3. Polona Hafner — Alpe-
tour — 1;04.07, 4. Verona Klinar — Jeseni-
ce — 1;05.81. Y

Cicibanke: 1. Mojca Pristov — 1;12.97, 4.
Tina Zmitek — 1;15.69, 5. Mojca Novak —
1;16.10 — vsedJesenice.

Mlajai pionirji: 1. Matja Nagli¢ — Jese-
nice — 1;00.05, 2. Ales Vidic — Kr. gora —
1;00.70, 3. Robi Zan — 1;02,31, 5. Blaz
Ravnik — 1;02.88, 7. Saso Robi¢ —
1;03.41, 14. Bostjan Smolej — 1;06.05, 18.
Lojzi Boratnik — 1;07.45, 24. Igor Klinar
— 1;12.16 — vsiJesenice.

Cicibani; 1. Rok Likozar — Alpetour —
1;06.41, 2. Bor Rojnik — Jesenice —
1;07.29, 3. Matej Vukovié¢ — Radovljica —
1;07.53, 4. Sandi Potoénik - 1;08.25, 18.
Primoz Treven — 1;13.99, 28. Miha
Dakskobler — 1;19.25, 31. Blaz Markez —
1;21.26, 34. Janez Slivnik — 1;23.01, 35.Di-
mitrij Lokoveek — 1;23.22, 36. Robert
Pesjak — 1;23.38, 38. Andraz Simnic —
1;26.21, 42. Primoz Rant — 1;29.13, 49.
Blaz Kavéi¢ — 1;35.25 — vsiJesenice.

RC

PIONIRJI ZA POKAL SRS V KRANJSKI GORI

Ob koncu prejénjega tedna, so imeli
¢lani sekcije za skoke pri OZS0 Jesenice
obilo dela, saj so bili organizatorji dveh
tekmovanj za pokal SRS v skokih. Eno od
teh tekmovanj je bilo v soboto, 25. marca,
na skakalnici v Kranjski gori. Kljub odjugi
je bilo tekmovanje vzornoe pripravljeno.

Tekmovalci sekcije za skoke pri 0ZSO
Jesenice, so skakali zelo dobro. Najboljsi
med nadimi pionirji je bil spet Tomaz
Dolar, ki je nadaljeval s serijo zmag.
Osvojil je tudi 2e maksimum toék za pokal
SRS in tako postal najuspednejdi pionir
v skokih pri nas. Zelo dobro se je uvrstil

- tudi Grega Peljhan, saj mu je do tretjega

mesta manjkalo le nekaj totk. Bil je esti.
Ciciban Jotko Smid se je uvrstil na 15.
mesto in zasluZeno dobil nekaj to¢k tudi
med mlajsimi pionirji.

JEMEC PRVI ZA

V soboto, 25. marca, je bila sekcija za
skoke pri 0ZS0 Jesenice, organizator tek-
movanja za pokal SRS za starejse in mlajse
mladince. Tekmovanje je v izrednih vre-
menskih razmerah potekalo na 60m
skakalnici v Planici. Videli smo nekaj zelo
lepih in dolgih skokov. Najbolj nas je
navdusil tekmovalec nase sekcije Bogdan
Jemec, ki je v obeh serijah preskocil 60 m.
Tokrat je bil res izreden in s precejdnjo
prednostjo zmagal pred Kranjéanom Biz-
jakom. Na zelo dobro osmo mesto se je pri
starejdih mladincih uvrstil Milan Kop3ae, ki
je naposled le prifel v formo. Tine Zupan

a je 8 14. mestom dosegel letos svojo naj-
Eoljio uvrstitev. Upajmo, da bodo vsi trije
tako uspedno skakali tudi na zadnji tekmi
za pokal SRS, ki bo na Pokljuki.

Pri mlajsih mladincih je bil med nadimi
najuspednejdi Rajko Lotrié na petem
mestu. Totke za pokal SRS je osvojil tudi
Justin, ki je bil 15. Skoda, da na tem
tekmovanju zaradi podkodbe ni mogel na-

Pri starejdih pionirjih nismo bili take

uspedni. Ivo Smid je bil 14., Svetina pa je
padel in bil sele 33.

REZULTATI:

Mlajéi pionirji: 1. Tomaz Dolar 173,1

(28,5, 31,5) Jesenice, 2. Dusan Silar 166,4
(29,5, 31) Triglav, 3. Tomaz Zabkar 158,7
(28, 29) Krite, 4. Joze Kednar 155,7 (28,
29,5) Triglav, 5. Metka Pibernik 154,0 (28,
29) Ilirija, 8. Grega Peljhan 152,5 (28, 29),
15. Jozko Smid 143,8 (27, 27) oba Jesenice.

Starejsi pionirji: 1. Roman Beton 198,6
(34,5, 34), 2. Kristof Gaspirc 190,9 (32,5, 33)
oba Triglav, 3. Peter Jost 187,6 (32, 31,5)
Krize... 14. Ivo Smid 170,0 (20,5, 31,5),
33. Robi Svetina oba Jesenice.

Stane LuZnik

POKAL SRS

stopiti Stanko Baloh. Ce upostevamo nje-
govo izredno formo pred poékodbo, na tem
tekmovanju v svoji skupini zagotovo ne bi
imel tekmeca. Upajmo, da bo ez poletje
dokonéne odpravil vse posledice poikod-
be, in da bo v novi sezoni uspesno zastnpal
svoj klub in reprezentanco Jugoslavije.

REZULTATI:

Starejsi mladinci: 1. Bogdan Jemec 2286,0
(61,5, 80) Jesenice, 2. Miro Bizjak 219,1 (80,
58,5) Triglav, 3. Franci Langus 2048 (56,
58,5) Ilirija, 8. Milan Kop&e 180,4 (52,5, 52)
Jesenice, 14. Tine Zupan 133,3 (43, 42)
Jesenice.

Mlajdi mladinci: 1. PrimoZz Ulaga 2178
(58,5, 58) Ilirija, 2. Bojan Globoénik 2074
(67, 57,6) Triglav, 3. Zlatko Suzi¢ 183,5 (53,
58) Ilirija, 5. Rajko Lotrié 176,9 (47,5, 52),
16. Toni Justin 140,0 (42,5, 44), 17. Andre;j
Avsenik 129,0 (46, 38), 23. Miha Baloh
124,4 (40,5, 41,5), 29. Aled Bregar — vsi
Jesenice. Stane Luznik

NA OBCINSKEM PRVENSTVU PREPRECLJIVO
ELAN

V okviru 3portnih iger je bilo v nedeljo,
19. marca v Zgornjih Gorjah letosnje ob-
¢insko sindikalno prvenstvo v smuéarskih
tekih. Tekmovanje sta pod pokrovitelj-
stvom OSZS Radovljica organizirala ZTKO
Radovljica in TVD Partizan Gorje. V
okviru tekmovanja so se mladi do 27 let
starosti borili tudi za ob&inske naslove 00
ZSMS iz TOZD in KS. Na tekmovanju je
nastopilo 96 tekmovalcev in 30 tekmovalk
ali skupaj 126 élanov sindikata iz 47 os-
novnih organizacij sindikata.

Moédki so tekmovali na 6 km dolgi progi
in so bili razdeljeni v Sest starostnih raz-
redov. Zenske so se pomerile na 3 km dolgi
progi in so bile razdeljene v tri starostne
razrede. V ekipnem delu tekmovanja so
bili najboljsi ¢lani KOS Elan Begunje, ki
so zmagali v moski, zenski in skupni uvr-
stitvi. Najboljsa mesta v posamezni in
ekipni uvrstitvi so dosegli:

ZENSEE DO 27 LET: 1. Kati Poljanec
LIP Bled, 2. Majda Fister Vezenina Bled, 3.
Marija Fister Iskra Lipnica, 4. Ana Oster-
man GG Bled, 5. Nusa Brejc Elan Begunje.

ZENSKE OD 27 DO 35 LET: 1. Anka
Bani¢ OS Bled, 2. Vera Repe Vezenina
Bled, 3. Péenica Mihaela OS Bled, 4. Jana
Pogatnik Veriga Lesce, 5. Stefka Pogadar
Vezenina Bled.

ZENSKE NAD 35 LET: 1. Lojzka Kosmaé
SDK Radovljica, 2. Marija Cerne OS Gorje,

= 3. Amalija Podlipec Elan Begunje, 4. Minka

Vaupoti¢ Elan Begunje, 5. Helena Kralj
Murka Lesce.

MOSKI DO 27 LET: 1. Boris Kozinc Elan
Begunje, 2. Tone Fister Iskra Lipnica, 3.

Odbojka

JESENICE : ENOTNOST
1:3012, — 3, —12. =4)

Jesenitankam tudi v tretjem kolu druge
zvezne lige ni uspelo zmagati. Oslabljene,
brez Kunsiteve in Purgarjeve, so v
zacetku srecanja zaigrale odliéno. Pred-
vsem v prvem setu so onemogodile gost-
jam, da razvijajo svojo igro. Rezultat take

~ligre je bila tudi zmaga v prvem setu.

V drugem setu je gostujota ekipa zaigra-
la popolnoma drugaée in ni dovolila prese-
nedenja. Z veliko prednostjo je odlogila set
v svojo korist.

Tretji set je bil zanimiv, vendar ne zaradi
kvalitetne odbojke, ampak zaradi velikih
preobratov v setu. Domace igralke so po-
vedle z 12:4, gostje pa so s servisi
Lipusékove in slabim sprejemom domadéih,
rezultat izenadile in zmagale. S

Tudi v cetrtem setu so domace igralke
zaigrale neodlodeno in gostje so zasluzeno
slavile.

V é&etrtem kolu Jeseniéanke ponovno
gostijo, in sicer ekipo FuZinarja iz Raven.
| Mladinke so odigrale zadnji turnir v
okviru tekmovanja gorenjske regije in
dvakrat zmagale.

JESENICE : TRIGLAV 3:0(10, 9, 4)

. JESENICE : JELOVICA 3:0 (14,12, 10)
o4

' V skupnem sestevku zmag so mladinke
OK Jesenice osvojile prvo mesto in si tako
priborile pravico nastopa na zakljuénem
turnirju, za prvaka Slovenije v mladinski
konkurenci.
¢ Aco

ZERJAV : JESENICE 2:3

V soboto, 26. marca, je ekipa Zelezarja
v okviru 14. kola slovenske odbojkarske
A Vi o erjava.,
ma je bila v novo! ni? sportni

‘orani. "'?n 5 i g

Alojz Primc Plamen Kropa, 4. Franc
Ferjan Vezenina Bled, 5. Silvo Repinc GG
Bled.

MOSKI — KETEGORIZIRANI TEKMO-
VALCI: 1. Dusan Podlogar Veriga Lesce, 2.
Janez Rebersak Iskra Otode, 3. Marjan
Burgar Veriga Lesce, 4. Jaka Rede OS
Lipnica, 5. Samo Arh LIP Bled.

MOSKI OD 27 DO 35 LET: 1. Pavel Ko-
bilica GG Bled, 2. Milog Jansa Veriga
Lesce, 3. Zdravko Pogaénik Iskra Otoge, 4.
Zdravko Erzen Jel-plast Kamna gorica, 5.
Drago Bogkovski GG Bled.

MOSKI OD 35 DO 40 LET: 1. Janez Sitar
Plamen Kropa, 2. Tine Repinc LIP Bled, 3.
Franci Peterman Elan Begunje, 4. Janez
Kalan Komunala Bled, 5. Franc Lapajne
LIP Bled. ‘

MOSKI 0D 40 DO 45 LET: 1. Tine
Rozman gradbeno podjetje Bohinj, 2. Lado
Kobilica Kovinska delavnica Bled, 3. Jaka
Rozi¢ GG Bled, 4. Vlado Matjasi¢ DPO Ra-
dovljica, 5. Peter Zorc GG Bled.

MOSKI NAD 45 LET: 1. Viktor Repinc
LIP Bled, 2. Janez Hrovat Elan Begunje, 3.
Janko Lapajne Ljubljanske mlekarne Bo-
hinj, 4. Ljubo Magdié Veriga Lesce, 5.
Anton Nezmah Veriga Lesce.

VRSTNI RED — EKIPNO ZENSKE: 1.
Elan Begunje 36 toék, 2. Vezenina Bled 33
tock, 3. Osnovna sola Bled 29 tock, 4. LIP
Bled 22 totk, 5. Veriga Lesce 15 totk,

VRSTNI RED -
Elan Begunje 97 toék, 2. LIP Bled 77 toék,
3. Veriga Lesce 68 to¢k, 4. GG Bled 49 totk,
5. Vezenina Bled 44 tock. e

EKIPNO MOSKI: 1.

- lgralci. Zelezarja so sretanje kljub
drugaénim tekmovalnim Bugajem, kar se
ti¢e rezultata, lepo zaéeli. Dva seta sta bila

o nezanimivi igri dobljena v pol ure.

omadini niso pokazali nobenega znanja,
zato je bila tekma poéasna in brez dina-
mike, manjkala pa je tudi poirtvovalnost.
Za goste se je pokazala moZnost lahke in
utinkovite zmage. V tretjem setu, v ka-
terem so igralci Zelezarja zopet povedli, pa
80 se domaéini zbudili. Rezultat se je zacel
nagibati na stran domatih, kateri so po
vet¢ih menjavah na koncu zmanjsali rezul-
tat. Tudi v éetrtem setu so igralci Zelezarja
povedli, nato pa zopet doma¢im dovolili
zmagati.—V- petem setu so se igralci Zele-
zarja le zbrali, povedli, ter nato tudi uéin-
kovito zmagali.

Kljub zmagi ne moremo pohvaliti nobe-
nega od igralcev ekipe Zelezarja, saj nobe-
nemu ni- §lo, le redko katera akcija pa je

- bila' speljana tako kot je bila zamisljena.

Na sreéanju so za ekipo Zelezarja na-
stopili: Peternel, Bergelj, Divjak, Krava-
nja, Kovaé, Rajgelj, Pogadar, Gasar.

V soboto in nedeljo, 18. in 19. marca je
ekipa mladincev smuéarskega kluba Jese-
nice, sodelovala na tekmovanju v skokih
za pokal Fater v Strbskem plesu v CSSR.
Tekmovali so med najboljSimi &lani in do-
.segli dober uspeh, na veliki skakalnici je
bil Bogdan Jemec s skokom 93 m po prvi
seriji na 30. mestu, za Svicarjem Sumijem
in pred Poljakom Tajnerjem. V drugem
skoku ni bil tako uspeien, tako, da je na
koncu pristal na 43. mestu med 59 tekmo-
valci. Glede na to, da je 3e mladinec, je tudi
to velik uspeh. Drugi tekmovalec Stanko
Baloh, je v poskusnem skoku skoéil 80 m,
v prvi seriji pa mu je pri skoku, ki bi bil
mnogo boljdi od poskusnega, ponagajal
veter, tako, da je padel in se poskodoval,
Rajko Lotri¢ pa je skakal svojim izkus-

njam.

REZULTATI NA SKAKALNICI P 90: 1.
Falko Weisspflog 250,8 (108, 109) NDR, 2.
Markko Reijonen 245,5 (103, 108,5) Finska,
3. Matthias Buse 243,4 (1204, 107) NDR, 4.
Aleksej Borovitin 242,5 (105, 105) SSSR, 5.
Stanislav Bobak 240,4 (105, 106) Poljska,
43. Bogdan Jemec 174,4 (93, 81,5), 58.
Rajko Lotri¢ 92,9 (57, 66,5) oba Jugoslavi-
ja.

Na manj3si skakalnici je bil uspeh neko-
liko slabai, Jemec je imel spet dva razliéno
dolga skoka. Na'konecu je osvojil 58. mesto
med 69. nastopajoéimi. Stanko Baloh
zaradi poékodbe ni nastopil, Lotri¢ pa je
bil na 65. mestu.

REZULTATI NA SKAKALNICI P 70: 1.
Leos Skoda 246,7 (84,5, 83,5) CSSSR, 2. Jan
Tanczos 239,8 (82,5, 74) CSSR, 3. Ivanov
238,7 (84,5, 81) SSSR, 4. Matthias Buse
235,8 (B1, 83) NDR 5. Markko Reijonen
230,0 (81, 77) Finska, 58. Bogdan Jemec
169,4 (70,5 64,5), 65. Rajko Lotri¢ 119,5
(57,0, 51) cba Jugoslavija.

Stane LuZnik

DOVZAN PRVAK
SRS V KOMBINACIJI

V soboto, 25. marca, je bilo v Planici
trvensty_o SRS v kombinaciji za vse

ategorije. Nasi tekmovalci so zelo uspes-
no nastopali. Najboljsi je bil Joze DolZan,
ki je odli¢no skakal in tekel in postal repu-
bliski prvak med élani. Bronasti medalji
sta osvojila Kobentar med starejdimi pio-
girji in Lotri¢c med mlajdimi mladineci.
Ceprav niso osvajali medalj, so bili tudi
ostali odli¢ni, saj so se vsi uvrstili med de-
seterico najboljsih.

REZULTATI:

Clani: 1. Joze Dolzan 412,45 Jesenice, 2.
Marjan Pavliha 411,20 JLA, 3. Metod
Pibernik 325,865 Ilirija. =

St mladinei: 1. Peter Pibernik 373,02
Lirija, 2. Drago Vidic 361,50 Bled, 3.
Zdravko Zupan 358,9 Bled, 7. Bogdan
Jemec 316,8, 9. Tine Zupan, 10. ilan
Kligﬁe — vsiJesenice.

. mladinci: 1. Roman Beznik 388,0
Bled, 2. Primoz Ulaga 339,0 Ilirija, 3. Rajko
Lotri¢ 334,7, 8. Miha Baloh, 10. Toni Justin
— vsiJesenice.

St. pionirji: 1. Uros Velepec 395,0 TVD
Dol, 2. Janez Fajfar 382,1 Bled, 3. Igor
Kobentar 377,1 Jesenice. Stane Luzni

REKORDNA
UDELEZBA

V soboto, 18. marca je bilo v Zgornjih
Gorjah letodnje prvenstvo telesnokultur-
nih organizacij v smuéarskih tekih obine
Radovljica. Na tekmovanju je skupaj na-
stopilo preko 80 tekmovalcev, kar pomeni
za 100 % vedjo udelezbo od lanske.

Pionirji in pionirke so tekmovali na
2,5 km dolgi progi, mladinci in mladinke in
¢lanice na 5 km dolgi progi, mlajsi élani in
¢lani pa na 10 km dolgi progi. Tekmovanje
so pod pokroviteljstvom ZTKO Radovljica
organizirali élani TVD Partizan Gorje.

Najboljda mesta v posameznih kategori-
jah so dosegli:

MLAJSE PIONIRKE: 1. Irma Nagode
B.39,1, 2. Tatjana Ferjan 10.42,0 3. Karmen
Polc 11.38,0 vse Gorje.

STAREJSE PIONIRKE: 1. Tonéka Kova-
¢i¢ 9.18,4 Bohinj, 2. Francka Zmitek 9.36,6
Bohinj, 3. Polona Fister 10.29,8 Lipnica.

MLAJSI PIONIRJI: 1. Vinko Oblak
7.38,1, 2. Janez Kosmaé¢ 8.00,5, 3. Joze
Cigler 8.28,0 vsi Gorje.

STAREJSI PIONIRJI: 1. Peter Kosmaé
7.33,3 Gorje, 2. Joze Cop 7.41,7 Gorje, 3.
Primoz Skofljic 9.58,0 Radovljica.

MLAJSI MLADINCI: 1. Toma2 Cesnik
17.28,5 Gorje, 2. Mirko Lapanje 18.35,6
Bohinj, 3. Samo Arh 18.01,0 Gorje.

STAREJSI MLADINCI: 1. Dusan Podlo-
gar 15.21,6 Gorje, 2. Tone Horvat 19.39,6
Radovljica.

MLADINKE: 1. Irena Kovagi¢ 22.08,3
Bohinj, 2. Zvonka Repe 23.52,3 Gorje, 3.
Nada Cvetek 24.06,5 Bohinj.

MLAJSI CLANI: 1. Ivan Piber 32.58,1
Gorje, 2. Dane Sodja 41.58,0 JLA Pokljuka,
3. Sre¢ko Kopat 43.39,0 Radovljica.

CLANI: 1. Filip Kalan 31.12,1, 2. Pavel

HKobilica 31.20,8, 3. Vinko Pokljukar
31.52,3 vsi Gorje.

CLANICE: 1. Slavica Fister 26.03,5
Jamnik.

Kot zanimivost naj povemo, da je Vinko
Pokljukar za tri sekunde zamudil Start, pa
vendar je kljub temu z veliko borbenostjo
zasedel odliéno tretje mesto.

VM

VELESLALOM
CICIBANOV
ZA JEZKOV

POKAL

NA KRVAVCU

V nedeljo, 26. marca je SK Novinar, pod
pokroviteljstvom Ljubljanske banke, izve-
del eno najvetjih tekem sezone za
cicibane. Kljub omejeni - moznosti prijav
(samo letnika 1968769) se je organizatorju
tekmovanja prijavilo 77 cicibank in 177
cicibanov iz 26 klubov.

Nasi mladi tekmovalci Tina Zmitek,
Mojca Novak in Bor Rojnik so z uvrstitvijo
med prvih deset ponovno dokazali, da se
blizajo slovenskemu vrhu med cicibani. Na
vedini letosnjih (20) tekem jih najdemo
med prvo deseterico, njihov uspeh pa po-
vefuje dejstvo, da so Se naslednje leto v vr-
stah cicibanov. Veliko smolo je imel med
nasimi Sandi Potoénik, saj se mu je Ze na
zac¢etku odpela vez. Nekoliko manj razpo-
lozeno sta tokrat smuéala PrimoZ Treven
in Miha Dakskobler.

Pokrovitelj Ljubljanska banka je pripra-
vila za zmagovalce oziroma prve tri hi¢ne
polale in prvih deset diplome in prakti¢na
darila. Prav tako bodo dobili vsi nastopa-
joéi hranilnik, znatko in nalepko. Ljub-
ljanske banke. RC

Smucanje

V TOZD STROJNE DELAVNICE
SO TEKMOVALI ZA MEMORIAL
LANGUS-BRUN

V sedanji TOZD Strojne delavnice so se
odlotili, da bodo v spomin, v lanskem letu
umrlih dveh ¢lanov te TOZD — Marjana
Langusa iz strugarne valjev, ki se je na
poti na smudarsko tekmovanje ponesreéil
in za posledicami umrl ter Dusana Bruna

znanega in priznanega Sportnika, dolgolet- -

nega vzornega ¢lana HK Jesenice in ¢lana
drzavne hokejske reprezentance, organizi-
rali spominsko tekmovanje.

Tako Marjan Langus kot Dusan Brun,
sta bila tudi vzorna delavea v strojnih de-
lavnicah. Zato je odloditev delavcev v
TOZD, da organizirajo vsako leto smuéar-
sko tekmovanje za memorial Brun-Langus,
vredna vee pozornosti.

Tako je odbor osnovne organizacije sin-
dikata TOZD Strojne delavnice za éetrtek,
16. marca, razpisal tekmovanje v smuda-
nju in sankanju na Zatrniku. Prijavilo se je
83 tekmovalcev za obe panogi. Razdeljeni
so bili v starostne skupine: do 25 let, od 25
do 35 let, od 35 do 45 in nad 45 let za moske,
medtem ko za Zenske ni bilo starostne raz-
delitve.

V razmeroma lepem jutru, ki se je prek
doroldneva sprevrglo v padavinsko po-
poldne, so se na sneinih poboéjih Zatrnika
zbrali tekmovalei in ob 9. uri prigeli s tek-
movanjem. Sodniki, ki so merili éas, so
ugotovili naslednje rezultate:

Sankanje zenske: 1. Danijela Drstvensek
— strug. valjev — 0.43.1, 2. Roza Koselj —
konstr. del. — 0.45.0, 3. Marija Justin —
vodstvo — 0.47.2.

Sankanje do 35 let — moski: 1. Branko
Smolej — strug. valjev — 0.35.5, 2. Janez
Gluhar — stroj. obdel. — 0.36.5, 3 —4.
Mirko Kradovec — vodstvo — 0.42.6, 3 —-4.
Rasim Numanovi¢ — konstr. del. — 0.42.6.

Sankanje nad 35 let — moski: 1. Vlado
Repe — stroj. obdel. — 0.38.6, 2. Franc
Oblak — vodstvo — 0.40.0, 3. Marjan Vil-

man — strug. valjev — 0.40.6, 4. Joze
Palovénik - strug. valjev — 0.40.7.

Pokal sankanje — mo&ki: 1. strug. valjey
—_kl 16.8 v sestavi: Smolej, Vilman, Palovs.
nik.

Veleslalom — Zenske: 1. Jelka Klinar —
vodstvo — 0.51.1, 2. RoZa Koselj — konstr,
del. 1.00.0, 3. Marjeta Bizjak — stroj. obdel.
- 1.00.8.

Pokal smutanje in sankanje — Zenske:
1. vodstvo TOZD — 98.3 v sestavi: Klinar,
Justin.

Veleslalom moéki — nad 45 let: 1. Ozhi
Vister — stroj. obdel. — 0.44.1. 2. JoZe Pa-
lovénik — strug. valjev — 0.48.3, 3. Slavko
Polanc — stroj. obdel. — 0.49.3.

Veleslalom mo#ki od 35 —45 let: 1. Joze
No& — stroj. obdel. — 0.41.1, 2. Vlado Repe
— stroj. obdel. — 0.41.4, 3. Franc Svetina
— vodstvo — 0.42.3.

Veleslalom moski od 25 —35 let: 1. Bran-
ko Klinar — stroj. obdel. — 0.42.9, 2. Boris
Jakopi®¢ — konst. del. — 0.43.1, 3. Joze
Sebjani¢ — strug. valjev — 0.44.2.

Veleslalom moski do 25 let: 1. Branko
Smolej — strug. valjev — 0.40.5, 2. Bojan
Grm — stroj. obdel. — 0.42.4, 3. Marko
Markelj — stroj. obdel. — 0.44.6.

Prehodni pokal za memorial Dugan Brun
— Marjan Langus: 1. strojna obdelava —
170,5 v sestavi: Vister, Noé&, Klinar B.,
Grm.

Tekmovanje je potekalo zelo dobro. Po
zakljutku tekmovanja so se vsi odzvali
vabilu na kosilo v hotelu Svoboda na
Bledu, kjer je bila tudi uradna razglasitev
rezultatov in podelitev priznanj. Prvo,
drugo in tretje uvrifenim so podelili kolaj-
ne, katere so izdelali v strojnih delavnicah.
Pred tem pa 80 z enominutnim molkom po-
eastili siomin sodelavcev Bruna in Lan-
gusa. Tekmovanje za ta memorial bodo or-
ganizirali veako leto v tem &asu. M.J.

izboljsalo.

Janez Kosnek.

pocastili spomin na dva graniéarja,
sorjev dom.

svobodo.

SPOMINSKI POHOD MLADINE
DO VALVASORJEVEGA DOMA

‘{;il.;ﬂj‘jo je p&?_odov‘;;i nas spominjajo na pretresljive dogodke iz narodno-
osvobodilnega boja, med njimi je tudi spominski pohod na Stol. V j
:1:]0!1&110 Vk.lnléila' tudi solska m]ad:P: A o 5 gl

vasorjevega doma. Pohod je bil posveten boju jesenidke tete 20, februarja
leta 1842 na vrhu Stola. Letodnji pohod pa je bil povezan tudi s pro:lavijanjein
200-letnice prvega pristopa na Triglav.

v tetrtek, 16. marca, dan pred pohodom, smo preko nasega 3olskega radia
Stol poslusali kratek opis boja na Stolu, ki ga je prezivel borec Franc Kono-
ngJ-Slovenkn! opisal v knjigi Pod Mezakljo in Karavankami so se uprli. Vreme
ni kazalo kaj posebno dobrega, vendar se je do petkovega jutra na sredo

unt.raj smo se zbra..li pred spomenikom talcev v Mostah. Ob spomeniku
nam je An.tun Zupan opisal pretresljiv dogodek — streljanje talcev v Mostah.
Nadaljevali smo pot po cesti — del pa tudi po bliznjicah. Med potjo so nas posule
tudi snetinke. Po dveh urah hoje smo prispeli do Valvasorjevega doma. Tu so se
zbrali tudi ulenci drugik 3ol jesenidke in radovljifke obéine., § kratkim
kulturnim programom pred Valvasorjevim domom, katerega smo pripravili
uenci osnovne Sole, smo potastili spomin na borca Jozeta Kodra, ki je padel v
bitki na Stolu. Qh tej priliki sta spregovorila predsednik obtinskega odbora
ZZB NOV Jesenice Joze Uléar in predsednik Planinskega drustva Jesenice

0Odéli smo tudi do karavle, kjer smo prav tako s kratkim Programom
8 ) ki sta izgubila zivljenje ob izpolnjevanju
svoje _dolzuosti.. Veak udelezenec je dobil tudi spominsko zna¢ko. Obiskalo m}ls
je tudi sonce, ki smo ga bili zelo veseli. V skupinah smo podasi zapuséali Valva-

thnd je bil prijeten, pa tudi vreme nas ni razo¢arale. Obudili smo spomin
na vojna leta, v katerih je ugasnilo marsikatero mlado Zivljenje za danadnjo

a, vendar je nasa pot veljala le do

Jasna Ambrozi¢,
novinarski kroZek, 6. b J

=

Na proslavi pri Valvasorjevem domu je mladim spregovoril predsednik OO0

Fdpasideet

ZZB NOV Jesenice Joze Uléar (foto J. Rabid)

VELESLALOM UCENCEV OSNOVNIH SOL
GORENJSKE

V Kranjski gori so se pretekli teden
pomerili ué¢enci osnovnih 3ol Gorenjske v
veleslalomu. Na dveh progah, prva na
Podlesu za cicibane in mlajie pionirje je
imela 30 vratic in 170 m vidinske razlike,

ostavil pa jo je Marko Zmitek, druga v
‘B’rsnini za starejse pionirje in mlajse
mladinke pa je imela 35 vratic in 220 m vi-
sinske razlike, postavil pa jo je Cena
Stravs, se je pomerilo preko 350 uéencev iz
vseh Gorenjskih osmovnih 8ol. Zal je tek-
movanje nekoliko motilo slabo vreme in
odjuga, zaradi ¢&esar so bili doseZeni
nekateri nepri¢akovani rezultati.

Na tekmovanju so imeli najve¢ uspeha
utenci iz obéin, kjer se gmucanje goji
naértno, pokazalo pa je, da je na
Gorenjskem dovolj perspektivnega smu-
¢arskega naraséaja.

Uéenei jeseni§ke ob&ine so dostojno
zastopali svoje &ole in dosegli nekaj
izredno dobrih rezultatov. Nn‘éveéji tekme-
ci pa so jim bili u¢enci iz Skofje Loke,
Kranja, Trziéa. Med utenci iz nade obéine
so se poleg Jesenifanov odlikovali 3e
uéenci lgoroﬁke Bele in Kranjske gore, pa
tudi posamezniki iz Mojstrane so zabelezili
lepe uspehe.

REZULTATI:

Cicibanke: 1. Dezman — Kranj 1.00.22. 2.
Pogaénik Radovljica 1.04.55, 3. Zmitek —
Radovljica 1.05.28, 4. Novak — T. Cufar
Jesenice 1.05.57, 5. Kokalj — Bled 1.05.87,
6. Bernard — Koroska Bela 1.06.36, 7.
Globelnik — Bled 1,08.14, 11. Detidek —
Bled 1.08.62, 12. Kotnik — Kranjska gora
1.08.96, 13. Pristov — Korofka Bela
1.09.14, 13. Strazidar P. Voranc Jesenice
1.09.61, 15. Zemva — Bled 1.11.45, 17. Lu-
kan — Bled 1.12.56.

Cicibani: 1. Likozar — Kranj 59.88, 3.
Rojnik — P. Voranc Jesenice 1.00.88, 5.
Pavlovi¢ — Mojstrana 1.01.47, 7. Janaa —

Bled 1.02.02, 9. Vukovié — Radovljica
1.02.44, 10. Lakota — Bled 1.02.44, 15.
Vidic — Kranjska gora 1.03.62, 17.

Pogacnik Radovljica 1.04,06, 20. Ferjan —
Radovljica 1.04.60.

Mlajéé pionirke: 1. Cesnik — Kranj
55:13, 2. Kune T: Cufar Jesenice 55.72, 6.
Klinar P. Vor&né Jesenice 57.46, 12. Nada

Crv — Bled 1.02.91, 13. Krznari¢ — Moj-
atrana 1.03.49, 14. B. Crv — Bled 1.03.76,
17. Berlisk — P. Voranc Jesenice 1.05.10,
18. Rajgelj — Lipnica 1.06.18, 19. AZman —

Bohinj 1.06.59, 20. Kresein -— Bohinj
1.07.18, .
Mlajsi pionirji: 1. Nagli¢é — Koroska

Bela 55.03, 2. Robi¢ T. Cufar Jesenice
55.10, 3. Pogaénik — T. Cufar Jesenice
55.76, 5. Gosar — Kranjska gora 56.21, 6.
Vidic — Kranjska gora 56.35, B. Berégié¢ —
Lipnica 56.90, 9. Pirc Korogka Bela 57.04,
10. 2an Koroska Bela 57.12, 11. Ravnik -
P. Voranc Jesenice 57.20, 12. Smolej T.
Cufar Jesenice 58.05, 15. Kresein — Bohinj
59.56, 19. Martelj — Kranjska gora 1.00.56.
" Starejse pionirke: 1. Vesek T. Cufar
Jesenice 1.08,59, 2. Porenta Skofja Loka
1.09.95, 3. Benedidi¢ — P. Voranc Jesenice
1.10.88, 4. Cop Korodka Bela 1.11.47, 9.
Grile Korodka Bela 1.16.35, 11. Vretek
Radovljica 1.16.60, 17. Vergelj Lesce
1.20.85, 19. Urh Radovljica 1.21.29, 20.
Vojvoda Bohinj 1.21.37.

Starejsi pionirji: 1. Peternel Skofja Loka
1.07.52, 2. Jemec Bled 1.08.67, 3. Oblnlf. P.
Voranc Jesenice 1.09.05, 5. Lavtilar
Kranjska gora 1.09.69, 8. Bener Kranjska
gora 1.11.31, 9. Peternel S. Kranjska gora
1.11.46, 10. Presterel Koroska Bela 1.11.58,
16. Hrovat Kranjska gora 1.12.56, 18.
Purkart Kranjska gora1.13.45. :

Mlajse mladinke: 1. Peharc — Triit
1.06.27, 2. Ravnikar Skofja Loka 1.07.17, 3.
Likozar Kranj 1.09.81, 4. Rakovee
Voranc Jesenice 1.12.72, 5. Petri¢ Lipnica
1.17.46 6. Grilc Kranjska gora 1.21.03, 8.
Blaznik Lipnica 1.22.06, 9. Gartner Moj-
strana 1.26.14, 10. Juran Koroska Bela
1.26.64, 14. Ferjan Bled 1.36.90, 16. Juran
Koroska Bela 1.40.16.

Mlajdi mladinci: 1, Parte Jezersko
1.05.83, 2. Podrekar Mojstrana 1.05.90, 3.
Kaveit T. Cufar Jesenice 1.06.12, 9.
Pristavec Bled 1.11.58, 10. Ravnik Bohin!
1.11.87, 11. Sitar Bled 1.11.88, 14. Smole)
Koroska Bela 1.13.86, 15. Razinger Koro-
sku Bela 1.13.91, 18. Mertelj Kranjska gora
1.14.26,:18. Logar-Bohinj 1.15.22, 19. Pikon
Bohinj 1.15.24. }
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ISKERA ELEKTROMEHANIKA KRANJ

TOZD TOVARNA TELEFONSKIH ENOT,

Blejeka Dobrava 124, A .
odbor za medsebojna razmerja delaveev e

objavija proste delovne naloge in opravila za

- vratarja-tuvaja

Kandidati morajo poleg sploénih, izpolnjevati fe naslednje pogoje:
— konéana osemletka >

— 3leta delovnih izkugenj

— odsluZen vojadki rok

— da ni bil kaznovan.

Kandidati naj vlofijo sveje ponudbe z opisom dosedanjega dela
v 15 dneh od objave na naslov: Iskra Elektromehanika Kranj —
TOZD tovarna telefonskih enot, Blejska Dobrava 124.

BIRO ZA URBANIZEM IN STANOVANJSKO POSLOVANJE
DELOVNA SKEUPNOST STROKOVNIH SLUZRE,
JESENICE, C. M. TITA 18,

OBJAVLJA

prosta dela in naloge:

knjigovodje analitik 1 oseba

Poleg sploinih pogojev, mora kandidat izpolnjevati % naslednje

pogoje:

1. da ima dokon&ano srednjo strokovno %olo ekonomske ali komer-
cialne smeni,

2. da ima najmanj eno leto delovnih izkudenj v knjigovodstvu,

— prednost imajo kandidati z znanjem knjiZzenja na ASCOTA
strojih

— poskusno deto je predvideno in traja en mesec.

Kandidati naj svoje pismene prijave z vsemi potrebnimi dokazili

o strokovnosti in praksi po#ljejo na gornji nasiov, najpozneje do

15. 4. 1978.
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Izvréni svet krajevne skupnosti ZA SIP

daje v najem

kiosk — okreptevalnica JURCEK na Homu nad Zasipom za seza-
no 1478,

Interesenti z ustrezne kvalifikacijo naj oddajo pismenc prijave na
KS Zasip 64260 Bled.

ABC Pomurka trgovsko proizvodna organizacija
GOLICA JESENICE — TOZD DELIRATESA

v smislu doloéil 161, ¢lena statuta ponovno razpisuje prosta dela in

naloge ra¢unovodje temeljne organizacije.

Kandidat mora poleg spilo&nih, z zakonam predpisanih pogojev,

imeti:

— najmanj srednjesolsko izobrazbo ekonomske smeri,

— najmanyj tri leta delovnih izkudenj v knjigovodstvu.

— aktiven odnos do samoupravljanja, spo&tovati zakonitost in
mora biti vesten pri delu.

Ponudbe z dokazili o strokovnosti ter opisom dosedanjih zaposlitev
naj kandidati pogljeje v 15 dneh po objavi na naslov: ABC
POMURKA trgovsko proizvodna organizacija GOLICA JESENI-
CE — kadrovska sluZba, Jesenice, Titova 1.

Stanovanja ni na voljo.

ROZCA 78

Leto je naokoli in bliza se datum ko bo spet n2 Rokci sre¢anje vaeh bivsih in
sedanjih ¢lanov alpinistitnega odseka Jesenice. Lani je hilo to sredanje prvid.
Udeletilo se ga je veliko nekdanjih ¢lanov in vai &lani PO, ki so bili registrirani
za leto 1877. Med seboj pa so se vei pomerili tudi v smucanju. Proga je biia prvet-
no plabirana z vrha Rolce, vendar je bila zaradi slabega snega precej skrajsana.
Vat, tako starejsi kot mlajdi pa so pokazali, de jin poleg alpinizma tudi
smucanje ni tuje. Veak udelezenec, ki je tuydi tekmoval v smuoéanju je dobil za
epomin lepo izrezljano leseno plaketo.

Tudi letos alpinistitni odsek Jesenice vabi vee nekdanje in sedanje ¢lane
alpinisti¢tnega odseka na Turni smuk — RoZca 78, ki bo 2, aprila na RoZei.

bo ob 7. uri izpred hotela v Planini pod Golico, Avtobus (redni) odpelje
z Jesenic ob 6. uti in deset minut.
Start z RoZce bo ob 10, uri. Veak alpinist — udeletenec be dobil spominsko

FREaER .M

darilo. Starinina znada 50 din.
Sretanje bo ob veakem vremenu

AC Jegenice

ZIVAHNA POVEZANOST UCENCEV 0S

»16. DECEMBER«

MOJSTRANA

S PLANINSKIM DRUSTVOM

V letu planinakib juobilejev, 200-letnice
prvega pristops na Triglav, 75-letnice
enothe planinske zveze in §0-letnice PD
Mojstrana, se je motno povedala tudi po-
vezanost udencev osnovne faole 16, decem-
ber Mojstrana 8 PD v Mojstrani.

Utenci SSD smo skienili, da ee bomo
tudi letos udeletili mnoZiénih planinakih

hodov in da bomo organi planinske
izlete v nméo okolico. Ulenci smo nad
takimi izleti navduSeni in jih kar telko
prizakunjema. A .

Pohoda na Stol, 17. marca, se je udelezilo
deset utencev nade planinske sekcije, v oe-
deljo, 26 marca, pa se je 22 ulencev ude-
le¥ilo spominskega pohoda na Porezen.
Pot je bﬁz naporod in véasih kar malo ne-
varna, saj je bil vrh Porezoa zuledenel in je
pihal motan veter. Yendar smo bili kljub
tetavam sreéni, da smo prisli ne vrh, kjer
smo dobili 2aj, ter posebao izkaznicoe, Voi
sredni amo se vraoili v dolino.

Planinske drustvo je v &oli organiziralo
planineko &olo, v kateri se bomo seznanjali
s floro in favno ter z drugimi vednostmi
potrebnimi za varno hojo v gore.

( ™)
VABILO
NA PREDAVANJE

Vse prebivalce krajevne
skupnosti Javornik — Ko-
roska Bela obvestamo, da
bo danes, v éetrtek, 30.
marca 1978, ob 17. uri v
dvorani delavskega doma
Julke in Albina Pibernik na
Javorniku predavanje =z
naslovom:

POTRESI IN SAMOZA-
SCITA.

Vabimo vas, da se pre-
davenja zanesljivo udele-

-~

Javornik — Koroika Bela

Krajevna skupnost
_ J

Vsi utenci 8., 7. in 8. razreda amo pre-
brali knjigo Toneta Svetine Stena. O tem
delu smo se pogoverili, PD pa nam je nato
omegotilo brezplaten ogied slovenskega
planinskega flma Triglavske strmine.
Dvorana je bila nabimglt;l,nn, Baj 80 8i i
vadtani 2eleli ogledati , ki je bil posnet
pred 45. letl v nakib krajib.

Na temo Mgja pot v planine bomo pisali
¢lani literarnega krozka spise, ki nam jih
bo ocenil pisatelj Tone Svetina. Upamo, da
bo prisel tudi k nam na &olo, kjer nam bo
labko &e ved povedal o svojih doZivetjih
v planinah ter v NOB.

jonirji 08 smo sklenili, da bomo po-
magali tudi pri prenavijanju Aljalevega
doma v Vratih, saj bo namenjen tudi npam,
mladim planincem.
Jotica Kodir

IZLET NA POREZEN

Ob 6. uri smo se zbrali na Zeleznidki
postaji Jesenice. Od tam smo se z viakom
odpeljali do Podbrda, nato pa smo krenili
ob progi de poti, ki je vodira oa Porezea.
Ko smo pridli iz gozda je zatéel pihati
modan veter. Kmalu amo poéili in malicali.
Po potitku smo pospravili odpadke in sto-
pili v kolono, Pod vrhom je pihal moéan
veter, zato smo oblekli bunde in si nadeli
kape. Po pobodju smo poesi hodili do
vrha Porezna. Kode na Poreznu spleh ni
bilo videti, le eden ali dva dimnika sta
kukala ir snega. Organizatorji so morali
kofo izkopati ir snega. Tovaris Valodi je
odéel & knjizicami po tige in znatke za
tiste, ki so bili 2e vetkrat na spominekem
zimskem pohodu na Poreznu. Bilo je zelo
veliko ljudi, vendar so bili tovaridi iz
planinskega druitva Cerkno zelo prijazni

" ia se je kmalu vrail. Mi smo ga cakali v za-

vetju in ko je pridel smo krenili po poti
pavzdol. Na robu gozda smo pedili in po-
jedhi 3e preostalo malico. Tam je tudi raz-
delil znacke in knjifice.

Za dvakratni vzpou so nckateri dobili
brenaste znacke Porezna, jaz pa sem bil
letos Ze tretji¢ in bom drugo lete dobil sre-
braezoatko.

Namen pohedys na Porezien ju pucastitey
spomivs padlih junakoy in njthove burbe £
okupatorjem 2 6. marca 1945, beta.

Klemen Gritar

1. ¢ razred 08
T Prezibhoy Vorane
Jesenive

DEZURNA TRGOVINA

v soboto, I. aprila, bo na
Jesenicah od 15. do 19. ure
odprta

EMONA MARKET, Preider-
novac.l/a

ZAHVALA
Ob nenadni izgubi nafega dragega
moZa, ofeta, starega oleta, ofima

ANTONA TAVCARJA

se najlepSe zahvaljujemo sodelav-
cem votlitarne in fitarne za podar-
jene vence ter #tevilno spremstvo,
7.¢ razredu osnovne Sole Tone
Cufar, sostanovalcemn Bokalove 10,
sPlanikae Zabreznica, pevcem :za
Zalostinke, tovans$u Vukovidu za po-
slovilen govor ter vsem ostalim ne-
imenovanim, ki so darovali vence,
cvetje ter ga v tako velikem Stevilu
pospremili na njegovi poslednji poti.
ZALUJOCI: 2ena Francka, sin
Peter z drukino, hierke Zvon-
ka in Bernarda z drufino, Li-
dija ter ostalo sorodstvo

ZAHVALA

Ob bgleéi izgubi ljubljenega moza,
skrbnega in dobrega oteta

STEFANA TRPLANA

se iskreno zahvaljujemo sodelavcem
TOZD Vratni podboji za denarno
pomod, delovnemu kolektivu lzo-
lirke Jesenice in kolektivu Gradis za
darovane vence, izrefeno sofalje in
pomod v najteijih trenutkih ter
lajsanje boleéin.

Prisrcna hvala govornikoms ‘ov.
Globoéniku in Nuditu za peslovilne
besede ob odprtem grebu. Hvala
pihalnemu orkestrt za spremstvo in
zalostinke na  njegovi prezgodnji
zadnjr poti. ter pevekemu boru dru-
stva upokujencev Javornik — Koro-
ska Bela za ganljivo petje. Zahvalo
sme dolini sostanovalcem Titova 4
za  poklonjemi venec in  denarno
pomod.

Posebno zahvalo smo dolzm za
nesebitno pomo¢ druzinam Zurce,
Vojke
brekovi, Severjevi, Tarmanovi, Zva-
novi in vsem, ki s nam v teh naj-
tezjih trenutkih stali ob strani, po-
magali 1n lajtali bholetine. Zahva-
ljujemo se vsem za izredeno soZalje,
darovano cvetje in vsem, ki so ga v
tako velikem Stevilu pospremili k
njegovemu prezgodnjemu zadnjemu
poditku. Vsem in vsakemu posebej
%e enkrat iskrena hvala.

ZALUJOCA 2ena Pavla,
héerka Dragica ter sinova
Milan in Stefan

ZAHVALA
Osnovni  organizaciji sindikata
TOZD Hladna valjama Bela se za
denarmo pomot v fasu moje bolezni
najlepge zahvaljujem.

Hanka Camdzi¢
ZAHVALA
Osnovni  organizacifi sindikata

TOZD Hladna valjurna Jesenice se
iskreno zahvaljujem za denarno
pomo¢, katera mi je bila v moji
dolgotrajni bolezni zelo dobrodoéla.
Pavel No¢

ZAHVALA

Osnovni organizaciji sindikata DS
za kadrovske in sploine zadeve in
informiranje se iskreno zahvaljujem
za denarna pomod, ki mi )¢ med
boleznijo zelo dobvrodogla.

s Slavko Fercej

— -
VABILO
NA KONCERT

V ponedeljek, 3. aprila bo
v gledalis¢u Tone Cufar na
Jesenicah ob 18.30

KLAVIRSKI VECER
PIANISTKE
BLAZENKE ARNIC

Blazenka Arniteva je di-
plomirala na glasbeni aka-
demiji v Zagrebau v razredu
profesorja Vladimirja Kr-
pana, nato je bila dve leti
na specializaciji v Odesi,
sedaj pa nadaljuje dtudij na
tretji stopnji v Leningradu.

e njen prvi samostojni
koncert v Trstu, leta 1976 je
vzbudil veliko pozernost in
izredne pohvale kritikov.
Kritiki so ugotovili veliko
sposobnost viivetja v do-
Zivetja in tustva skladate-
ljev, izreden umetniski tem-
perament s Birokim raz-.
ponom dojemanja in zavid-
ljivo tehniéne pripravije-
nost.

Na koncertu na Jeseni-
cah bodo zastopani sklada-
telji: Scarlatti, Haydn, Ar-
ni¢ in Prokofjev.

Vabi ZKO Jesenive

Markizeti, Strajnarjevi, Se-

Keaj bomao gledali o ling

Kino RADIO

1. in 2 aspn'la amer. barvni akcijski
film MASCEVANJE ZELENEGA
SRSENA, rezija William Beavdine,
v gl. viogi Bruce Lee, ob 17. in
19. uri.

3. in 4, aprila nem. barvni pusto-
lovski film [ZGUBLJENA CAST
KATARINE BLUM, reZija Volker
Schlondorff, v gl. vlogi Angela Win-
kler, ob 17. in 19. uri.

5. aprila amer. barvni pustolovski
film CUDEZN! KARATE, refija
Takashi Nomura, v gl. vliegi Mas
Oyama, ob 17. in 19. uri.

6. aprila ni predstav.

7. aprila japonski barvmi poulno
fantastifni film NASILJE MEKA-
GODZILE, refija Ishiro Honda, v gl.
vlogi Katsuhike Sasaki, ob 17 in
19. un.

8. in 9. aprila italij. §pan. zap.
nem. kriminalni film DIAMANTI
STAREGA GANGSTERJA, reija
Guiliamo Montaldo, v gl. viogi Janet
Li, ob 17.in 19. uri.

8. aprila amer. barvni risani film
TOM IN JERRY NAJBOLJSA
SOVRAZNIKA, reiija Walt DisneY,

8. aprila amer. barvni risani film
TON IN JERRY NAJBOLJSA
SOVRAZNIKA rezija Walt Disney,
ob 15. uri. Ogled filma je brezpladen
za ¢lane Jezkovega kluba, poklanja
ga Jugobanka Ljubljana.

Kino PLAVZ

1. in 2. aprila nem. barvni pusto-
lovski film IZGUBLJENA CAST

KATARINE BLUM, ob 18 in
20. uri. :

3. in 4. aprila amer. barvni akcijski
film MASCEVANJE ZELENEGA
SRSENA, ob 18.1in 20. uri.

5. aprila ni predstav.

6. aprila italij. barvni film —
drama AFRISKA ZVEZA, ob 18. in
20, uri.

7. aprila amer. barvni pustolovski
film CUDEZNI KARATE. ob 18, in
20, uri.

8. in 9. aprila italyj. barvnt kri-
minalni film — drama REVOLVER,
ob 18. in 20. uri.

Kino KRANJSKA GORA

1. aprila franc. barvni kriminalni
film SAM PROTI VSEM. ob 20. uri.

2. aprila franc. barvni pol. drama
DEZ NAD SANTIAGOM, ob 20.
uri.

5. aprila nem. barvni pustolovski
film [ZGUBLJENA CAST KATA-
RINE BLUM, ob 20. uri.

§. aprila amer. barvni akcijski film
MASCEVANJE ZELENEGA
SRSENA, ob 20. uri.

9. aprila italij. barvni film drama
AFRISKA ZVEZA, ob 20. urt.

Kine DOVJE — MOJSTRANA

1. aprila italij, barvni akcijski film
GNECA V HONGKONGU, ob
19. uri.

2. aprila franc. barvni kriminaini
film SAM PROTI VSEM, ob 19. uri.

8. aprila nem. barvni pustolovski
film [ZGUBLJENA CAST KATA-
RINE BLUM, ob 19. uri.

9. aé)ri]a amer. barvni akcijski film
MASCEVANJE ZELENEGA
SRSENA, ob 19. uri,

(i ledalisce

PETEK, 31. marca, ob 17
uri DAN BRIGADIRJEYV
organizaciji ZSMS,

ob 18,36 Martin Beneto-
vie: HVARCANEA - go-
stovanje v Radovljici.

SOBOTA: 1. aprila, ob
19.30 Martin Benetovil:
HVARCANEA - gosto-
vanje v Bohinjski Bistrici.

N'EDELJA, 2. aprila, ob
19.30 Martin Benetovid:
HVARCANKA - gosto-
vanje v Bohinjaki Ceénici.

PONEDELJEK, 3. aprila,
ob 19.30 koncert BLA%EN
KE ARNIC — v organizaciji
ZEKO Jesenice.

SREDA, 5. aprila, ob
uri, ob 11, uri in ob 13. un
lutkovno gledalidfe iz Pra-
ge NARCIS o predstavo RE-

VIJA IZ KOVCKA.

Ob 70-letnict ustanovitve Slovenske
prosvetne zveze v Celoveu je bila
izdana priloinostna znadka, ki jo
lahko kupite v pisarni amaterskega
gledalifta Tone Cufar na Jesenicah
v dopoldanskik urah. Cena 20,00
din,

L S T e e e e e e e e T

VSEM LASTNIKOM STANOVANJSKIH
HIS V KS JAVORNIK — KOROSKA BELA

Svet krajevne skupnosti je na 25. redni sejt 28. marca obravna-
val pismo izvrinega sveta skupsCine obfine Jesenice in se strinjal s
priporofilom, da sodelujemo v ofis¢evalnih akcijah.

Posebna komisija, ki jo sestavljajo predstavniki komisije za var-
stvo okolja v krajevni skupnosti, sanitarni inipektor, referent za
komunalne zadeve ter predstavnik komunalnega podjetja Kovinar
Jesenice, bo v aprilu opravila pregled in ugotovila rezultate ofidde-
valnih akeij, ki so stalne.

Opozarjamo vse lastnike his, da skladno z veljavnimi predpisi
zavarujejo odprte gnojne jame in s tem preprefijo dostop mrfesu in
morebitnim okuZbam.

Ostrejse mere in morebitne mandatne kazmi bodo potrebne tudi
proti prebivalcem, ki odlagajo smeti na mestih, ki za to niso dolo-
¢ena (divja odlagalifa smeti), kar %e posebej velja za celotno strugo
potoka Bela na Koroiki Beli. Za odlaganje smeti smo na Korogki
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mnoZi¢énega obveitanja.

Beli in na Javorniku Ze namestili Zelezne zaboje — kontejnerje za
odlaganje simmeti, z name3¢anjem kontejnerjev pa bomo nadaljevali
tudi v prihodnje po predvidenem programu.

Komisija za varstvo okolja pri svetu KS bo ugotovitve komisij-
skega ogleda ter rezultate oliSfevalne akcije objavila v sredstvih

Komisija za varstvo okolja pri svetu KS
Javornik — Koroska Bela

nega si bomo sami ustvarili.

KRAJANOM
BLEJSKE DOBRAVE IN LIPC

Krajevna skupnost Bl. Dobrava obveifa vse krajane Bl. Deo-
brave in Lipc, da koristijo za odlaganje smeti in drugega odpadnega
materiala paravno jamo nad LIPCAMI — JAKOPCEVA JAMA.
Odlaganje smeti na drugih krajih je prepovedano in kaznivo.

S tem obvestilom Se enkrat obvei¢amo krajane Lipc in Bl. Dob-
rave, da je odlaganje smeti za pokopalid¢em in drugth krajih pre-
povedano. Zavedati se moramo, da bomo imeli tak3no okolje, kakrs-

Svet krajevne skupnosti

Bl. Dobrava

ZELEZAR 15
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Hokej na ledu

KO POTONE NEKA LADJA

Mnogo pametnih in nespametnih misli se
v tem trenutku vrti okrog nasega hokeja in
poskuda odgovoriti na vgraﬂnnje: kaj nas
Je tﬂpel_):!o v C skupino? Mnogo stvari je.
Nekateri so mnenja, da je bila reprezen-
tanca slabo pripravljena, tako fizi¢no, kot
psihitno. Drugi spet menijo, da so bile pri-
prave zelo kvalitetne, da pa je bil odnos
nekaterih ali vseh igralcev do dresa z
driavnim grbom podcenjujoé, da so se
(res) premalo borili. Nekateri bi v ekipo
poklicali e F. Zbontarja, ki mu je potekla
kazen, toda kaj bi on omagal, ko vso
sezono ni igral, je brez kondicije, potem
brata Hiti, o katerih je trener italijanske
reprezentance Billy Harris dejal, da sta
zadnji dve, tri sezoni med najbolj#imi v ita-
lijanskem prvenstvu. Se pred prvenstvom
pa je isti trener dejal: »Jugoslovanska
reprezentanca mora biti zelo moéna, ko
v svoje vrste ni vkljutila bratov Hiti.«
Zvezni kapetan M. JaneZi¢ pa brani svojo
odlotitev s tem, da lani v Tnﬂiu nista poka-
zala dovolj in, da ne bi ustrezala konceptu
igre. V podtev so prihajali tudi Gojanovig,

enaud in Tiéler. Seveda pa je "ri]o, ob
porazih ugibanj, kakéna naj bi bila repre-
zentanca, Se in #e. Dejstvo pa je, da smo
v C skupini in da je nada reprezentanca
igrala res katastrofalno slabo in neutin-
kovito, da tudi 100 % priloZnosti nismo
znali izkoristiti, da smo prejemali gole z
igralcem in celo z dvema manj (proti Ita-
1iji), da smo ponavljali iz tekme v tekmo
iste napake. Obramba in napad sta bila
slabo povezana. Plo&¢ica je sla zelo potasi
iz nade obrambne tretjine, pa tudi
nasprotni napad so pripravljali toliko
¢ass, da so nam nasprotniki prestregli
ploético in dosegli zadetek.

Poraz proti Mad2arski de ni napovedoval
nafiega potopa, saj je igra proti Poljski raz-
veselila marsikoga in vrnila upanje igral-
cem in strokovnjakom. Toda priéla je
Italija. Bil je to pravi masaker na ledu.
Nadi so bili izgubljeni. Pomagala ni niti
menjava vratarjev. Ni¢, prav nié, ni uspe-
valo plavim. Vse je bilo brezupno. Igra
brez igre. Bili smo res nadigrani, kot Ze
dolgo ne, toda upanje je le &e ostajalo. Po-
kopali so ga prepritljive NorveZani,
Japonci in Romuni.

Po sedemnajstih letih se poslavljamo
od B skupine. Mogote se bomo Ze po prven-
stvu C skupine na Kitajskem vrnili v stari
dom, mogoée &ele tez dve, tri leta. Rane so
hude. Treba jih je dodobra zaceliti, ¢asa pa
je dovolj, mora ga biti, saj so to rane
naéega.gugoslovanakega hokeja, zato nam
ne sme biti vseeno, kako jih bomo zdravili
in pozdravili.

endar nismo imeli samo slabih trenut-
kov, teh je bilo tako ali tako preveé, bila je
tekma s Poljsko in zmaga proti visoko-
uvradtenim Svicarjem. Plavi so pokazali, da
znajo igrati. Proti Poljakom so jim poma-
gali glasni navijaéi, predvsem Jeseniéani,
proti Svici pa velika Zelja za zmago. Dve
totki sta ves nas izkupiéek, ob &estih pora-
zih in zmagi, ki je pokazala, da lahko, samo
¢e hotemo.

Potrebno bo res zagrabiti, delati bolj
naértno, v povezavi z veemi nadimi klubi
in si pomagati med seboj, ne pa si metati
polena pod noge. V nafo sredo je potrebno
povabiti nekaj tujih strokovnjakov, saj
imamo svojih #e vedno premalo. Treba je
delati, delati in 3e enkrat delati, strokovno
in kvalitetno. Ne sme nam biti skoda de-
narja, saj je hokej vrhunski &port, ne pa
rekreacija manjsine.

ORGANIZACIJA

Ledena hala Pionir, zgrajena letos, sprej-
me 2000 gledalcev, kar je bilo dovolj, ob
tako slabem zanimanju publike (izgube
zaradi tega so Erecejsnje}. vendar pa je to
velik prispevek k razvoju beograjskega
hokeja (Crvena zvezda, Partizan) in drsal-
nega &porta nasploh. Organizacija prven-
stva, delovanje vseh vrst sluzb, je bilo res
kvalitetno, kar so potrdili tudi gostje
prvenstva, tako, da je Beograd, mesto mla-
dosti in Sporta, zopet dokazal svojo visoko
vrednost, v pripravi takih in podobnih
prvenstev.

REZULTATI:

Jugoslavija : Madzarska 2:4 (1:0, 0:2,
1:2). Gledalcev 1500. Zadetka sta dosegl
1:0 Klemenc (Smolej), 2:3 M. Jan Kazni :
Jug. 12 min (Savi¢ 2+ 2, Kosir 2 + 2 + 2),
Kovat 2), Madzarska 12 min.

Jugoslavija : Poljska 2:5 (1:1, 1:3, 0:1).

Ceskoslovaiki kokejski trener Vlastimil
Bubnik je zakljutil svoje triletno treni-
ranje na Jesenicah. Pred odhodom nazaj
v domovino, je v razgovoru povedal nekaj
misli o hokeju, ki jih na kratko povze-
mamo.

Ko sem prisel na Jesenice sem bil osred-
nja osebnost in zelo cenjen od funkcionar-
jev, posebno od predsednika. Zastavili smo
si nalogo in cilj — povrnitev naslova
drzavnega prvaka na Jesenice. Vedel sem,
da bo to prvo leto zelo tezko. Ker so mi
rekli, da v mostvu ni discipline in da fantje
ne trenirajo dobro, sem svoje napore usme-
ril v to smer. Trenirali smo trdo, zahteval
sem disciplino in tudi uspel. V treh letih
smo bili dvakrat drzavni prvaki in mislim,
da sem s tem opraviéil svojo prisotnost na
Jesenicah. Kakor sem imel dve leti proste
roke in delal v redu in v zadovoljstvo v.geh_.
pa se je v tretjem letu zataknilo. Ko je bivai
predsednik postal sekretar so se odnosi za-
ostrili. Podpihovanje igralcev in podobne
stvari so pokvarile nase odnose. Kakor
sem slisal od ljudi je bilo z vsakim tre-
nerjem tako. V zatetku je bil vsak dober,
na koncu pa zanié:

Skoda, da na Jesenicah ni bilo sistema-
titnega dela, kajti zanimanje za hokej ge
veliko. Ni nobenega programa razvoja. Se
bolje se to vidi pri jugoslovanski zvezi.
Funkcionarji delajo slabo. To je bil tudi
vzrok, da sem odpovedal treniranje drzav-
ne reprezentance. Reprezentanca se samo
»krpac, ni dolgorotnega plana razvoja.
Vse se improvizira. Zdi se mi, da ni prav,
da se dovoli igralcem z 28 leti odhod v tu-
‘jino. Pri teh letih je hokejist na visku
svojih moti, je v najboljéih letih za hokej,

Gledalcev 1000. Gole sta dosegla: 1:0 Jan
(Klemenc), 2:3 Poljanéiek (Kumar). Kazni:
Jug 6 min. (Kavec 2, Savi¢ 2 in Kovaé 2) in
Pol. 2 min.

Jugoslavija : Italija 3:12 (0:3, 3:4, 0:5).
Gledalcev 1500. Zadetke so dosegli: 1:3
T. Kosgir (Poljansek), 2:7 Poljansgek, 3:7
T. Kosir. Kazni: Jug. 7 min (S. Kosir 5,
Kumar 2) in Italija 6 + 10 disciplinske.

Jugoslavija : Norveska 1:7 (0:3, 0:0, 1:4),
gha(;la]cev 1200. Zadetek je dosegel Smolej

Kazni: Jug. 26 min (Pavli¢ 2 + 2 + 10,
Razinger 2 + 2, Savi¢ 2, Kumar 2, Kle-
menc 2 in Poljanéek 2) pri Nor. 14 min.

Jugoslavija : Japonska 1:6 (0:4, 0:1, 1:1).
Gledalcev 500.

Na 1:7 je zniZal S. Kosir (Klemenc).

Kazni: Jug. 8 min (Puterle 2, S¢ap 2,
Pavli¢ 2 + 2),Jap. 2 min.

Jugoslavija : Romunija 0:11 (0:5, 0:4,
0:2). Gledalcev 500. Kazni: Jug. 6 min
(Kuret2 + 2, Lep&a 2), Rom.4 min.

Jugoslavija : Svica 5:3 (2:0, 2:2, 1:1). Gle-
dalcev 500. :

Zadetke so dosegli 1:0 Lepéa (Kavec), 2:0
Hafner (Poljan&ek), 3:1 Poljansek (Hafner,
Séap), 4:1 Hafner, 5:2 Smolej (S. Kosir).

Izkljuéitve: Jug. 6:20 min (Séap 2, Kosir
3‘. 2 + 10, Savi¢ 2 in Razinger 10), Svica

min.

Za Jugoslavijo so na SP igrali: Marjan
Zbontar, Janez Albreht, JoZe Razinger,
Ivan Stap, Saso Kosir, Darko Beravs,
Karel Savié, Joze Kovaé, Silvo Poljansek,
Tomaz Kosir, Edo Hafner, Igor-Peter Kle-
menc, Roman Smolej, Milan Jan, Ignac
Kavec, Bojan Kumar, Janez Puterle,
Sretan Kuret, Uro& Pavli¢ in Lepsa.

KAKO IN KOLIKOKRAT SMO IGRALI
DO DANES Z NASPROTNIKI
LETOSNJEGA SVETOVNEGA
PRVENSTVA:

Z Madiarsko smo odigrali Sest tekem,
dve zmagi trije porazi in neodloden izid, ob
negativni razliki v zadetkih 22:19.

Poljsko smo odigrali devet tekem,
sedem porazov, ena zmaga in neodloden
izid. Razlika v zadetkih je krepko v korist
Poljakov 60:23.

Z Italijo smo v desetih tekmah iztrZili pet
zmag, Stiri poraze in neodloten izid. Raz-
lika je ugodnejia za nase sosede 47:38.

Z Norvedko smo igrali trinajstkrat.
Sedem porazov, tri zmage in trije neod-
loteni izidi, ob ugodnejsi razliki za Sever-
njake 65:45.

Z Japonsko smo igrali enajstkrat. Sedem
zmag in &tirje porazi in razlika v zadetkih
50:44 za nas.

Z Romunijo smo igrali &tirinajstkrat.
Sest porazov, stirje neodloéeni izidi in &tiri
zmage, ob negativni razliki v zadetkih
55:44. .

S Svico smo igrali enajst tekem na SP.
Petkrat smo zmagali, dvakrat igrali
neodloteno in Stirikrat izgubili. Razlika
v zadetkih pa je 46:44 v nado korist.

ZANIMIVOSTI

— Prvega SP smo se udelezili leta 1939.
To je bilo trinajsto prvenstvo, igrano pa v
Zirichu (Svica).

— Najve¢ nastopov na SP ima Viktor
Tisler, petnajst, za njim pa sta, sedanji
kapetan reprezentance Roman Smolej in
Rudi Hiti, oba sta se udelezila trinajstih
prvenstev.

— Naslednje leto bosta v B skupini
igrali reprezentanci Nizozemske in Avstri-
je.

— Najmlajsi v letodnji reprezentanci je
bil branilec Joze Kovaé, ki bo septembra
star 17 let, najstarejéi pa vratar Janez
Albreht, ki je ze dopolnil 38 let.

— Na3a reprezentanca je v povpredju

. ena najstarejéih. Povpretje je nekaj nad 26

let.

— Rudi in Gorazd Hiti sta prisla v Beo-
grad, toda na povabilo italijanske hokej-
ske zveze.

— Na tekmi s Poljsko so bili najglas-
nejéi jesenidki navijati — predvsem nasi
sodelavci iz Zelezarne.

— Na prvenstvu je sodil tudi Jeseni¢an
— Zelezar, sodelavec iz elektro delavnice,
Ciril Vister, ki je po mnenju strokovnjakov
svoje delo dobro opravil, prav tako tudi
ekipe, katerim je sodil, niso imele pripomb
na njegovo sojenje. —tok

BUBNIK SE JE POSLOVIL OD JESENIC

ima veliko rutine, seveda pa mora dobro
trenirati in tak je v moédtvu zelo koristen.

Tudi kombinacija s klubom Kranjska

gora ni dobra. Bolje bi bilo imeti v okolici
»podruznico«, kljub s katerim_bi tesno so-
delovali. Tako imamo mi na Cekem. Oni
nam dajejo mlade perspektivne igralce, mi
pa njim take, ki ne pridejo v postev za nade
prvo moétve. Tu pa se zgodi, da pridejo
v prvo moétvo starejsi igralci zato, da v
moédtvu Kr. gore ostanejo mladi igralci
skupaj. Seveda so v veakem moétvu poleg
dobrih tudi slabi igralci. Eni brez drugih
ne morejo. Vaino pa je, da je v mostvu
prisotno prijateljstvo, ¢e tega ni uspeh ni
mogoé. Rad bi pohvalil navdusenje navija-
¢ev kadar moétvo zmaguje, premalo pa
pomagajo, ko je mostvo v krizi. Novinarji
pa mi niso vie¢. Ne pisejo dovolj objektiv-
.no, premalo spodbudno pidejo, prevet
kritizirajo. Ne razumejo, da so v vsakem
moétvu vzponi in padci, saj to je élnveﬁko._

Odael je e en tovek, ki je pomagal pri
uspehih jeseniskega hokeja, élovek kate-
rega 2ivljenje6'e sport. Bil je 15 let v re-
prezentanci CSSR, sodeloval na atirih
olimpiadah, mojster Sporta, nogometni re-
prezentant CSSR. V tedkem hokeju so
zZnane eneracije Maledek, Zabro@sky,
Bubnik, Holik, Hlinka.

Bubnik bo po vraitvi zopet zaposlen v to-
varni Zetor Brno, treniral bo mladi I!oke;-
ski naras¢aj Brna in takal dve do tri leta,
da se bo lahko spet podal v tujino trenirat.
V prostem &asu pa se bo posvetil svoji Zeni
in héerki. Pozabil bo na neprijetne

dogodke na Jesenicah in se zopet vracal na

dopust v nase kraje'med prijatelje, ki jih ni
malo.
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PODVIG NI USPEL

Na drugem turnirju v okviru »pionirske-
ga festivala 78« za podrotje Gorenjske, ki
je bilo preteklo soboto, 25. marca, na Jese-
nicah, je domaé¢a pionirska reprezentanca
obéine dozivela dva poraza. V prvi tekmi
so igralke Jesenic igrale z najvedjimi favo-
ri‘injami prvenstva — ekipo Skofje Loke.

Tekma je bila zelo izenaéena, ¢eprav so
gostje vodile vso tekmo. Skoda, da so Jese-
nitanke na tej tekmi nastopile kar brez
petih igralk, nastopila ni niti najboljsa
strelka fkuvmavéeva, Kkajti kompletna
ekipa bi n'o-da usp:-la presenetiti. Rezultat
tekme je bil 24:29 (8:16). Ko&e za Jesenice
so dosegle Kantarevié 13, Strazisar 8, Tan-
cer 2, Ucman 2.

V drugi tekmi, ki je bila za ekipo Jesenic
zelo pomembna, so se pionirke sreéale z
ekipo Kranja. Tekma se je pri¢ela zelo ner-
vozno. Domatinke so sicer zatele zelo silo-
vito, povedle s 4:0, nato pa se je iy alo
nervozno do konca poltasa, ki so ga dobile
gostje z rezultatom 13:16. Naj omenimo &e,
da je tik pred tekmo prisla tudi Skumavée-
va in upati je bilo na ugoden rezultat. Toda
v drugem delu niti borbenost ni pomagala
proti pristranskima sodnikoma, ki sta
dovolila zelo grobo igro igralk iz Kranja.
Tekma se je konéala z zmago gostij 32:28.
Tako ostane reprezentanci Jesenic le 3e
borba za tretje mesto, na turnirju, ki bo
prihodnjo soboto v Zireh.

Kose za Jesenice so dosegle: Skumavce
22, Kantarevié 2, Strazidar 2, Ucman 2.

Aktiv invalidov zelezarne Jesenice je ob
mednarodnem dnevu invalidov, organizi-
ral prvenstvo posameznikov za invalide, ki
so zaposleni v Zelezarni.

Tekmovanje je bilo v soboto, 25. marca
na avtomatskem kegljis¢u v Podmezaklji,
in je potekalo v Zenski in moski konku-
renci. Vsak tekmovalec je imel na voljo
2 X 25 luéajev. Vodja tekmovanja je bil
Slavko Koselj.

Zal je v zenski konkurenci nastopila ena
sama tekmovalka, ¢eprav je bilo tekmova-
nje namenjenv tudi sreéanju in medseboj-
nemu spoznavanju med invalidi. Prav tako
bo takim in podobnim srefanjem aktiv
moral posvetiti ved pozornosti. Obve-
&é&enost je bila dobra saj smo razpis poslali

o obratih in ga objavili v glasilu Zelezar,

akor tudi preﬁu radia Triglav.

Preseneéa rezultat Miha Selakovita, ki
je z 230 podrtimi keE]ji prekosil marsika-
terega aktivnega tekmovalca. Tako smo
odkrili odli¢nega tekmovalca, ki bo po
potrebi zastopal invalidsko organizacijo,
seveda ¢e bo pripravljen sodelovati.

REZULTATI:

Zenske: 1. Greta Solar — elektrode 148
podrtih kegljev.

Moski: 1. Niko Selakovi¢ — jeklarna —
230, 2. Miha Blagne valjarna Bela 198, 3.
Stanko Bajzelj — valjarna bluming-stekel
188, 3. Janez (llerin — zitarna 182 podrtih
kegljev itd. 88

[ IV. TRADICIONALNI )
PATROLN! TEK
RADOVNA ‘78

Clani strelske druzine Janez
Mrak Dovje — Mojstrana so se pred
atirimi leti odlo¢ili, da izvedejo pa-
trolni tek na smuéeh v partizanski
vasi Radovna in sicer v spomin na
straden dogodel 0. septembra
1944, ko je okupator zaZgal vas, v
hisah pa so zgoreli otroci in njihovi
stardi. Ker je ze prvi tek izredno
uspel, so se organizatorji odloéili,
da postane tradicionalen, v prihod-
nje pa naj bi se razsiril na podroéje
celotne jesenidke obé&ine. I

ljanjem z malokalibrsko pusko, |
predstavlja tudi pomemben del kre- |
pitve in aktivnosti vse ljudske |

obrambe in dru?bene samozadtite. |
Dosedanjih treh tekmovanj so se |
vsako leto udelezile ekipe vseh kra-
jevnih organizacij in drustev Dovja |
= Mojstrane ter ob¢inskih organov
za ljudsko obrambo, oganov milice
inJLA. .

Leto&nji, ze tetrti patrolni tek bo
v nedeljo, 2.aprila, v Zgornji Ra-
dovei. Strelska druzina Janez Mrak
bo tokrat tradicionalno tekmovanje
razéirila. Poleg &tevilnih domatih
ekip se bodo letos patrolnega teka
udelezile ekipe vseh teritorialnih
enot iz krajevnih skupnosti jese-
niske obéine, obtinskih organizacij
ZRVS, strelskih druZin, grani¢ar-
skih enot in enot milice. Udelezenci
bodo tekli na progi dolgi tri kilo-
metre, na doloéeni to¢ki pa bodo iz-
vedli streljanje z malokalibrsko
pusko.

Zatetek tekmovanja bo ob 10. uri,
razglasitev rezultatov pa bo po za- -
kljuéku tekmovanja na cilju. Tri
najboljde ekipe bodo prejele pokale
strelske druzine Janez Mrak in di-

plome. JR
bt

Tekmovanje, ki je zdruzeno s stre- | |

CASTNI PREDSEDNIK X. BALKANSKIH
IGER V SKOKIH V VODO PREDSEDNIK
CK ZKS FRANCE POPIT

Pod pokroviteljstvom Zelezarne Jesenice
bodo od 3. do 6. avgusta letos na kopalidtu
Ukova X. balkanske igre v skokih v vodo.
Cautnn{redseds&vo pa je prevzel predsed-
nik CKZKS France Popit.

Ob prizadevanju za éim boljio izvedbo so
priprave v polnem teku. Do 1. avgusta bodo
zgrajene nove sanitarije in garderobe, ki
so projektirane in locirane tako, da bodo
sluzile za nadaljno fazo izgradnje kopa-
lista Ukova, kar je dolgoletna Zelja jese-
ni¢anov — pokrito kopalidte.

Za izvedbo programa je poleg zaprode-
nega posojila potrebno tudi neposredno
zbiranje sredstev. Precejien del sredstev
bo zbranih s prispevki od podjetij iz vse
Slovenije in iz drugih podrotij Jugoslavije,
ki jih dajejo za reklame v biltenu za pa-
noje, ki bodo v ¢asu tekmovanja na kopa-
lis¢u. Prisotna bo televizija, za kar so si

delavci televizije 2e ogledali kopaliste. §
prispevki so se ali tudi samostojn;
obrtniki. Preko osnovnih organizacij sin.
dikata pa so Ze v prodaji karte za vstop ng
kopalidte (kopanje).
rganizacije sindikata bodo ponekod
tudi same prispevale del cene za karte
Karte so s 100 ali 50 totkami, za enkratnj
vetop sta potrebni dve toZki za odrasle in
ena za otroke in veljajo za tri leta. Izku.
ti&k od kart je namenjen za izgradnjo

opalidéa, zato je tudi to pot do pokritegs
kopaligta.

ljub temu, da bo do 1. avgusta na kopa.

lidtu teklo pospeseno delo, bo kopaliste za
kopalce obratovalo brez motenj. Prestav.
ljen bo le vhod. Kopalna sezona pa se bg
zatela morda celo preje kot druga leta, kar
pa seveda zavisi od vremena. program de|
za ureditev bazen, to ¢id¢enje in ostalo, je
predvideno Ze v zatetku maja.

.

V VELESLALOMU SEO — TKR —
NOVOGRADNJE

Preteklo soboto, 25. marca so se v Spa-
novem vrhu nad Jesenicami pomerili so-
delavei ne v veleslal Prven-
stvo je bilo Ze enkrat preloZeno zaradi
nlabega vremena. Tokrat so prevzeli orga-
aizacijo sportni delavei SK Golice, zal pa
se je od prijavljenih 325 sodelavcev tekmo-
vanja udelezilo le 109 tekmovalcev.

Na tekmovanju so imeli najveé uspeha
sodelavei iz delovne skupnosti za ekono-
miko, tehnié¢no kontrolo in raziskave ter
novogradnje, ki so bili najboljéi ekipno
med mo#kimi in Zenskami. Proga je bila
precej zahtevna, zlasti pa je bila pretetka
za Zenske tekmovalke, zaradi ¢esar so jo
tik pred tekmo nekoliko skrajiali. Tekmo-
vanje pa je poleg veega motil e modan
veter in so bili pogoji za tekfiovanje
izredno tezki.

REZULTATI:

MOSKI DO 25 LET (NASTOPILO 20):
1. Smolej HV Bela 42,01, 2. Smid Jeklovlek
43,17, 3. Babi¢ SEO-TKR-NOV. 43,37, 4.
Jeklar vzdrievanje 43,45, 5. Kosdnik vzdr-
Zevanje 44,13, 6. Martinjak vzdrievanje
45,33, 7. Smodis vzdrzevanje 45,63, 8. Mar-
kez L. SEO-TER-NOV. 45,65, 9. Smolej —
strojne delavnice 46,25, 10. Urbas strojne
delavnice 48,43, 11. AmbroZi¢ remontne
delavnice 48,81, 12. Stefelin remontne de-
lavnice 52,87, 13. Urbas valjarna bluming
-stekel 55,82, 14. Robi¢ jeklarna 55,91,
15. Klinar kadrovski 56.25.

MOSKI 25 DO 35 LET (NASTOPILO 38):
1. Krauthaker SEO-TKR-NOV 40,63, 2.
No¢ jeklarna 45,88, 3. Jeklar remontne de-
lavnice 46,37, 4. Marke? SEO-TKR-NOV
46,51, 5. Brojan Zi¢arna 47,34, 6. Ravnikar
SEO-TKR-NOV 47,74, 7. Péenica remontne
delavnice 48,98, 8. Kero valjarna bluming
-stekel 50,27, 9. Kunstelj SEO-TKR-NOV
50,30, 10. Poljsak kadrovski 50,97, 11.
Legat profilarna 51,27, 12. Pervanja Kovi-
noservis 51,74, 13. Javorski — SEO-TKR-
NOV 52,43, 14. Mikli¢ valjarna bluming-
stekel 52,65, 15. Pukl SEO-TKR-NOV 52,79.

MOSKI 35 DO 45 LET (NASTOPILO 20):
1. Mleku? vzdrZevanje 41,19, 2. Klinar
hladna valjarna Jesenice 42,08, 3. Rakovec

valjarna bluming-stekel 42,88, 4. Koblar
strojne delavnice 44,81, 5. Smolej valjarna
bluming-5tekel 44,97, 6. Svetina strojne |
delavnice 45,30, 7.—8. Mlakar jeklarna in
Pohar SEO-TKR-NOV 46,93, 9. Zan re.
montne delavnice 47,84, 10. Repe strojne
delavnice 47,81, 11. Robi¢ vzdrievanje
48,99, 12. No¢ vzdr2evanje 51,48, 13. Koselj
hladna valjarna Bela 51,66, 14. Krmelj
valjarna 2400 54,39, 15. Horvat livarns
56,74.

MOSKI NAD 45 LET (NASTOPILO 18):
1. Babi¢ vzdrzevanje 43,81, 2. Legat jeklar-
na 44,08, 3. Kundi¢ Kovinoservis 45,00,
4. Kej2ar elektrodni 45,25, 5. Benedi¢i¢ —
SEO-TKR-NOV 486,40, 8. Razinger energe-
tika 48,94, 7. Bertoncelj — strojne delavni-
ce 48,19, 8. Thaler — strojne delavnice

e —

52,80, 9. Slibar transport 58,62, 10. Sodja
elektrodni 58,86, 11. Lipovatek strojne
delavnice 1.08,568, 12. Preve hladna valjar-
na Bela 1.13,05, 13. Pogaénik SEQ-TKR-
NOV 1.15,53, 14. Terseglav elektrodni
1

.43,08.

ZENSKE DO 25 LET: 1. Grile SEO-TKR-
NOV 51,73, 2. Aled SEO-TKR-NOV 53,23,
3. Ropret kadrovski 1.40,92.

2ZENSKE 25 DO 356 LET: 1. Krauthaker
vzdrzevanje 29,88, 2. Pervanja valjarns
bluming-&tekel 30,13, 3. Kavéi¢t SEO-TKR- |
NOV 32,39, 4. Svetina komerciala - !h
finance 32,57, 5. Bakovnik — remontne |
delavnice 38,53. 3

2ENSKE 35 DO 45 LET: 1. Petri¢c - |
SEO-TKR-NOV 36,94, 2. Vengar SEQO-TKR-
NOV 40,83.

ZENSKE NAD 45 LET: 1. Pratek Komer-
ciala — finance 28,86, 2. Babi¢ vazdrZeva-
nje 58,86, 3. Jelovéan — plavz 1.18,64.

EKIPNO MOSKI: 1. SEO-TKR-NOV. -
2.10,40 ( Babié, Krauthaker, Be:
nedi¢i¢) 2. Jeklarna 2.12,03, (Smid, Not.
Legat), 3. VzdrZevanje 2.21,03 (Jekler,
Lautar, Mlekus), 4. Remontne delavnice
2.23,02, 5. strojne delavnice 2.27,564, 6.
valjarna bluming-stekel 2.29,07, 7. hladns
valjarna Bela 2.34,31, 8. Transport 2.49,63.

ZENSKE: 1. SEO-TKR-NOV. 2.04,85 (v
postavi Grile, Kaveéié, Petrit), 2. Komer-
ciala — finance, 3. Vzdrzevanje. bel

| o |

PIONIRJI |
IN PIONIRKE |
V TOLMEZZU

Preteklo gedeljo, 19. marca, so se v Tol-

mezzu — Italija, udelezili turnirja v judu
tudi pionirji in pionirke judo sekcije TVD
Partizan Jesenice. Na ta mednarodni
turnir je najmlajse jeseniske judoiste po-
vabil judo center iz Vidma. Na turnirju je
sodelovalo 14 ekip, od tega stiri iz Jugo-
slavije in sicer iz Kopra, Pulja, Reke in Je-
senic, avstrijska ekipa in domate ekipe.
Vseh nastopajotih je bilo okrog 200, med
njimi tudi 12 z Jesenic, nekateri pa so to-
krat prvi¢ nastopili na tekmovanju.
Starejsi pionirji so se uvrstili takole: v
skupini do 46 kg je Enes Frajkovié zasedel
tetrto mesto; Tone Krujaji¢ je v skupini do
54 kg dosegel prvo mesto in dobil tudi zlato

medaljo; Joze Divjak je izpadel v prvem’

kolu v svoji skupini do 58 kg; v naslednji
skupini je Nenad Sekuli¢ osvojil tretje
mesto in s tem bronasto medaljo; v kate-
goriji do 70 kg pa sta Janez Zlebir in Emir
Begovit izpadla Ze v prvem kolu.

Pri_mlajéih pionirkah sta nastopili Tea

imnic v skupini do 31 kg in Tatjana Zalec.
Obe sta izpadli v prvem kolu, ¢eprav sta se
borili zelo hrabro in brez kakrinekoli
treme. Poznala pa se jima je neizkusenost,
saj sta bili prvié na tekmovanju.

Rezultati mlajsih pionirjev pa so nasled-
nji: v skupini do 28 kg sta nastopila Marko
Lukan in Florjan Vidic. Lukan je izpadel v
prvem kolu, Vidic pa se je uvrstil na tretje
mesto in prejel bron; Zdravko Krnjajic je
kategoriji do 34 kg izpadel v prvem kolu, N
kategoriji do 39 kg pa se je David Dvorsak
uvrstil na peto mesto. s g

V svojih borbah so mlajéi pionirji poka-
zali veliko pozrtvovalnost in borbenost
Kljub dobrim nasprotnikqm. so doseZeni
rezultati taki, kot jib je pridakoval trener.
Najmlajéim judoistom je otrebno &im vel
tekmovanj, e hotemo dobiti dobre tekmo-
valce in uvrstitve na tekmovanjih.

Na tekmovanju v Tolmezzu so s¢
uvrstitve do petega mesta totkovale in
tako se je jesenidka ekipa uvrstila na tretje
mesto in prejela pokal. Vsi nastopajoti pa
so dobili spominske medalje. .

Ob tem velja poudariti, da so nastopajoti
na tekmovanje odsli s svojimi _smrﬁl. kajti
brez njihovega prevoza, bi se tegs
tekmovanja tezko udelezili. Takega sodelo-
vanja pa si v bodoée zelijo vet tako tekmo-
valci kot njihovi starsi, saj to med drugim
prispeva tudi k medsebojnemu spoznava-
nju in krepitvi sosedskih prijateljskih od-
nosov. - N.
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STRELSKEMU SPORTU “
VECJA PODPORA

Na ob¢inskem tekmovanju za »zlato puséicos, ki je bilo v soboto, 11. marca
na Javorniku, je vse udeleZence in druge prisotne pozdravil Stanko Krmelj,
predsednik strelske druzine Triglav Javornik — Koroéka Bela. Glede na to, da
je vaebina govora precej pomembna za stanje in nadaljnji razvoj tega dporta, ki
je posebnega pomena, njegove misli v nadaljevanju povzemamo:

Strelski Sport je bil v jeseniiki ob¢ini pred ¢asom zelo razvit in na dokaj |
Glavna zasluga temu je bila dobra organmiziranost po strelskih |
druzinah. Zadnja leta ni bilo ve¢ tako. Za to je ved razlogov. Med drugim je (
zatelo Sepati v sami ob¢inski strelski zvezi. To je imelo za posledico, da tudi
delo v drustvih ni 3lo kot bi bilo treba. Poglavitni vzrok vsemu pa je bilo po-
manjkanje finanénih sredstev in ustreznih prostorov za vadbo z zraéno pusko,
Kkar je osnovni pogoj, za vzgojo dobrih strelcev. Tudi TKS Jesenice ni imela pra-
vega odnosa do strelskega $porta, predvsem v pogledu finana¢ne podpore. Ved-
no smo namreé pri tem ostali na spodnji stopnici. Mislim, da bo treba ta odnos
ustrezno spremeniti, ¢e hotemo, da bo ta dport posebnega pomena napredoval.
pokazati in
druzbenopolitiéne organizacije, vodstva druibene samozadlite in drugi za to
pristojni. Pohvalpo je, da se je ta Sport pric¢el lani uspesno oZivljati na Javor-
niku, Koroski Beli in v Mojstrani. Dobro organizirana in kadrovsko okrepljena
je sedaj tudi ob&inska strelska zveza. Sedaj je potrebna le &e ustrezna podpora

visoki ravni.

Vetji interes bodo morale

omenjenih, pa bo vse steklo kot je prav.

nuditi vedjo podporo tudi
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