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V F E B R U A R J U DUSEŽEN P L A N S K U P N E P R O I Z V O D N J E 
V februarju je bi la skupna proizvodnja, v odnosu na družbeni plan 

dosežena s 100,9 %, pr i blagovni proizvodnji pa smo zaostali za pla­
nom za 5,9 %, predvsem zaradi težav v TOZD Val jarna žice in profilov 
ter v TOZD Hladna valjarna Bela . Sicer pa je bilo stanje po 
posameznih TOZD naslednje: 

T O Z D PLAVŽ 
Oba plavža sta v februarju obra­

tovala dobro in je bila zato tudi z 
družbenim planom predvidena pro­
izvodnja dosežena. Poraba vsipnega 
koksa je bila 684,3 kg na tono grod-
lja, kar je za 14,3 kg na tono več, kot 

je predvideval plan in za 12,1 kg na 
tono več, kot je bila dosežena pora­
ba v januarju. 

T O Z D J E K L A R N A 
Martinarna je ves mesec februar 

obratovala s petimi S M pečmi. Dela-

V F E B R U A R J U POVEČANI 
OBRAČUNANI O S E B N I DOHODKI 

Letošnji januarski osebni dohodki so b i l i o b r a č u n a n i po ist ih 
osnovah kot v preteklem letu. Predvsem dva kazalca i n sicer 192.2 
plačanih ur in vpl iv dveh d r ž a v n i h praznikov, sta omogoči la , da so 
bil i osebni dohodki v povpreč ju celo za 3,69 % višji kot v mesecu 
decembru 1977. Povsem d r u g a č n a pa je s l ika za februar. Števi lo 
p lačanih ur je le 179,7, kar je za 6,50 % manj kot v januarju, p r a z n i č n o 
delo pa je dajalo osnovo za 2,41 % višji osebni dohodek v januarju. Če 
bi ob računa l i naše prejemke za mesec februar po ustaljenem nač inu , 
nas p lač i lne kuverte gotovo ne bi razveselile. Zato je bilo potrebno 
ukrepati. 

Prejšnja leta smo v mesecu fe­
bruarju dvigali vrednost obračun­
skih postavk za določen odstotek, 
da osebni prejemki niso preveč padli 
pod januarsko povprečje. Višja 
vrednost obračunskih postavk je 
ostala kot osnova tudi za obračun v 
naslednjih mesecih. S prehodom na 
leto 1978 bi morala biti uvedena 
ocena delovnega prispevka, ki bi 

z ostalimi spremembami vred dvig­
nila nivo osebnih dohodkov za pri­
bližno šest odstotkov, vendar ne pro-
porcialno, tako kot je bil ta dvig 
dosežen v primeru spremembe vred­
nosti obračunskih postavk. Ker iz 
objektivnih razlogov ocena delov­
nega prispevka ni bila uveljavljena, 
je odbor za gospodarstvo sprejel 
sklep, da se osebni dohodki obra­
čunajo po ustaljenem načinu, konč­
ni znesek pa se poveča za osem od­
stotkov. Ta ukrep ima isti učinek 
kot sprememba vrednosti obračun­
skih osnov, ki smo jo običajno iz­
vršili februarja. S tem pa razumljivo 
niso odpravljene vse razlike, ki jih 
običajno nosi s seboj mesec brez 

praznikov, razlika v učinkih, stimu 
lacija za proizvodnjo, vpliv nedelj 
skih pribitkov in v letošnjem letu še 

la je dobro in je zato tudi z družbe­
nim planom predvideno proizvodnjo 
močno presegla. 

Elektro jeklarna planirane proiz­
vodnje v februarju ni dosegla. Glav­
ni vzrok je bil na Lectromelt elek­
trični peči, kjer je bil zaradi težkega 
proizvodnega programa, izveden v 
februarju en remont več, kot je sicer 
normalno. 

Izpolnjevanje kvalitetnega asorti-
menta je bilo v februarju boljše kot 
v januarju. Od skupno 637 sarž je 
bilo 167 ali 26,0% menjav, zgrešenih 
in rezervnih. V januarju je bilo teh 
sarž 29,0%. Sarž kvalitete »dinamo« 
je bilo naročenih v februarju 112 (v 
januarju 91) in izdelanih 90 ah 
80,4% (v januarju 93 ali 102,2%). 
Podatki kažejo, da se je situacija pri 
izpolnjevanju programa izdelave 
»dinamo« kvalitet v elektrojeklarni, 
v primerjavi z januarjem poslabšala. 

T O Z D L I V A R N A 
Družbeni plan skupne proizvodnje 

jeklolivame v februarju ni bil dose­
žen zaradi zahtevnejšega asortimen-
ta naročil, medtem ko je kovinoli-
varna plan dosegla. Zunanjim na­
ročnikom je bilo odpremljeno 61 ton 
jeklenih odlitkov, oziroma 11 ton 
več, kot je predvideval plan. 

| (Nadaljevanje na 2. strani) | | (Nadaljevanje na 3. strani) \ 

K A J J E S A M O U P R A V L J A N J E ? 
V letošnji tretji š tevi lki NAŠA O B R A M B A , v rubr ik i »vprašan ja in 

odgovori iz d ružbene p rakse« , je n a š sodelavec Branko Iskra v zvezi s 
č l a n k o m objavljenim v drugi letošnji š tevi lki Železarja: Kaj je samo­
upravljanje? postavil nekaj v p r a š a n j , na katere odgovarja Franc 
Šet inc , sekretar i zvršnega komiteja predsedstva C K Z K S . Vprašan ja 
i n odgovore v celoti ponatiskujemo. 

Z A H V A L A 
V S E M , KI S O 

P R I S P E V A L I 
K I Z R E D N I M 

V O L I L N I M 
R E Z U L T A T O M 

Vol i tve delegacij v orga­
nizacijah združenega dela 
i n krajevnih skupnostih, 9. 
i n 12. marca, so izpr iča le 
visoko samoupravljalsko i n 
družbenopol i t i čno zavest 
delavcev, delovnih ljudi i n 
vseh o b č a n o v ter odgovor­
nost vseh vo l i l n ih teles i n 
celotnega subjektivnega 
faktorja. Vsem tem gre 
zasluga i n zahvala za izred­
no udeležbo na vol i tvah . 

Do lgoročnos t i n odgo­
vornost na voli lne pripra­
ve, ob š i rokem vkl jučeva­
nju delavcev, delovnih ljudi 
i n občanov , sta iz ražena v 
izredni udeležbi , k i najbolj 
d e m o k r a t i č n o potrjuje 
opredelitev velike več ine 
o b č a n o v za n a š pol i t ični s i ­
stem soc ia l i s t ičnega samo­
upravljanja i n zaupanje v 
delegatski sistem. 

Zahvalo izrekamo tudi 
vsem vo l i l n im odborom i n 
vo l i ln im komisi jam za ve l i ­
ko opravljeno delo, ob 
ve l ik i meri discipline i n od­
govornosti . 
Obč in ska konferenca S Z D L 

Jesenice 

»Ko sem prebral članek ,Kaj je 
samoupravljanje?', k i je bil objav­
ljen v jeseniškem Zelezarju 19. ja­
nuarja t. L, se mi je porodilo več 
vprašanj: 

1. Samoupravljanje je vsebina, ki 
jo razvijamo že več kot 25 let in ki je 
dejansko izrasla iz delovnih kolekti­
vov še zlasti po novi Ustavi in kon­
gresnih dokumentih. Te vsebine ni 
mogoče pojmovati tako ozko kot 
v navedenem članku. 

2. Takšni odgovori, kot j ih je do­
bila dijakinja, prihajajo vsekakor iz 
sredin, kjer se posamezniki nočejo 
vključevati v samoupravni sistem. 
Govorim o posameznikih, saj velika 
večina delovnih ljudi in občanov 
pojmuje samoupravljanje drugače 
m širše. T u nastane tudi vprašanje 
vzgoje in izobraževanje v šolah v 
predmetu Temelji marksizma. 

3. Takšno enostransko pisanje me 
moti, saj samoupravljanje pomeni 
tudi odgovornost. Nastane vpraša­
nje odgovornosti urednika ali ured­
niškega odbora do tako enostranske­
ga prikazovanja samoupravljanja.« 

Odgovor: Neka dijakinja se je — 
kot piše v omenjeni številki jeseni­
škega Železarja — odpravila med so-
krajane z magnetofonom, da bi j ih 
vprašala, kaj si pod samoupravlja­
njem predstavljajo. S težavo je dobi­
la petnajst kratkih odgovorov, ki j ih 
je vse moč spraviti pod skupni ime­
novalec precej pesimistične trditve: 

samoupravljanja pri nas še dolgo ne 
bo. Naj navedemo le dva, kot sama 
pravi, značilna odgovora: »Samo­
upravljanje je velika polomija, ker 
nihče ni odgovoren . . .« in »V kom-
paniji še pes crkne . . .« 

Vsi drugi odgovori so si bolj ali 
manj podobni, kakor bi bili iz istega 
vira, iz iste žlahte. »Jaz sicer sploh 
ne vem,« se je eden izmed anketiran­
cev sprenevedal, »ker grem samo 

\ hlev in na polje in ne hodim po 
sestankih. Ne more biti kaj dobrega.« 

»Nič posebnega ni,« se je eden 
odrezal v podaniškem duhu. »Pod 
katerokoli oblastjo si, tisto moraš 
ubogati. . .« 

Uredništvo je v uvodu zapisalo, da 
je dijakinja kljub neprijetnostim in 
odgovorom, ki so jo razočarali, zrelo 
razložila, zakaj imajo njeni sokra-
jani tak odnos do same besede — sa­
moupravljanje. (Ali gre res samo za 
besedo?) Po njenem je pač razum­
ljivo, da kmečki ljudje — drugače 
kot mestni. Vzrok za neodobravanje 
je po njenem, ker jim veliko zemlje 
vzamejo (»Pa so jo za skladišče Žele­
zarne Jesenice, za Iskro pa za novo 
naselje, pa jo bodo zdaj za novo 
mednarodno cesto.«) Vendar so to 
dobri ljudje, vajeni trdega dela in 
»vse povejo na grob način in direkt­
no in se ne skrivajo za lepimi bese­
dami«). 

(Nadaljevanje na 2. strani) | 

ZNAČILNOST M E T O D E »DELOVNIH CILJEV« 
Delovni c i l j i so enostavna, uč inkov i t a i n cenena metoda za 

izboljšanje rezultatov poslovanja. Uresničuje jo se s postavljanjem 
n a t a n č n o opredeljenih delovnih rezultatov, k i j i h dosežemo v določe­
nem času na do ločenem področju dela i n v sodelovanju z ostal imi 
zaposlenimi, k i imajo tudi svoje delovne naloge (cilje) i n n a č r t e . Zato 
delovni c i l j i niso samo stvar posameznika, ampak j i h je mogoče 
doseči le v povezavi z delom drugih v delovni skupini , skupnosti, 
T O Z D a l i delovni organizaciji . 

Zato je z uresničevanjem zakona o 
združenem delu podana širša druž­
bena osnova za učinkovito izvajanje 
metode delovnih ciljev. Tak način 
vodenja nam namreč omogoča po­
enostavitev sestavljenega sistema 
informacij do take mere, da lahko 
| (Nadaljevanje na 3. strani) | 

Z razvojem samoupravljanja in 
uresničevanja zakona o združenem 
delu razvijamo iniciativo in odgovor­
nost posameznika ter delovnih sku­
pin za opravljeno delo. Razvoj oseb­
nosti v smislu povečevanja storilno­
sti in upravljalske funkcije pa ni več 
mogoče doseči samo s togimi pravili. 

Sodelavec pri žebljarskem stroju 

V E L I K A UDELEŽBA NA VOLITVAH -
IZRAZ Z A U P A N J A 

V D E L E G A T S K I S I S T E M 
Vol i tve delegacij za zbor združenega dela in družbenopo­

l i t ični zbor skupšč ine občine i n skupšč ine samoupravnih 
interesnih skupnosti v organizacijah združenega dela v če­
trtek, 9. marca i n v krajevnih skupnostih v nedeljo, 
12. marca, so 8 svojo vel iko udeležbo izraz zaupanja v n a š 
pol i t ični sistem socia l i s t ičnega samoupravljanja prek 
delegatskega sistema, izraz zaupanja v vodilno vlogo delav­
skega razreda i n idejnopol i t ično avantgardno vlogo zveze 
komunistov. Vsekakor je to tudi izraz visoke stopnje družbe­
ne zavesti, osveščenos t i in razpoloženja delavcev, delovnih 
l judi i n vseh občanov . 

Po zadnjih podatkih, je v temeljnih organizacijah združe­
nega dela i n v delovnih skupnostih Železarne glasovalo 
88,9 % voli lcev, p r i čemer moramo poudariti , da je bi lo v 
regularnem času vrnjenih le 30 % glasovnic sodelavcev, k i so 
v J L A . Razen tega moramo vedeti, da je pop rečna dnevna od­
sotnost v Železarn i (bolezenska odsotnost, po rodn i šk i dopu­
sti, redni dopusti i n podobno) prek 17 odstotkov. Podrobne 
rezultate si lahko ogledate na tretji strani. 

Skupaj je v občini Jesenice v nedeljo, 12. marca, od 20.784 
voli lcev glasovalo 93,68 % delovnih ljudi i n občanov , kar po­
meni, da se glasovanja n i udeležilo 1.313 voli lcev. Po posa­
meznih krajevnih skupnostih se je glasovanja udeležilo: 
Ra teče - P lan ica - 98,4 %, P lan ina pod Golico 98,3 %, Ble j ­
ska Dobrava — 97,3%, Dovje — Mojstrana — 95,6 %, Žirov­
nica - 94,1%, Kranjska gora - 93,5%, P lavž - 93,2%, 
H r u š i c a - 9 3 % , J a v o r n i k - K o r o š k a Bela - 93%, Sava -
92,7 % i n Podmežak l ja - 92,5 %. 

Za listo delegatov družbenopol i t i čnega zbora skupšč ine 
obč ine je glasovalo 18.252 voli lcev, proti l i s t i 541, neveljav­
nih pa je bilo 678 glasovnic. Posamezni delegati na l i s t i so b i l i 
od 36 do 90 krat p r e č r t a n i , vendar so vsi dobil i veliko večino, 
to je prek 18.000 glasov. 

V družbenopol i t i čn i zbor skupšč ine občine so b i l i izvolje­
n i : Mi l an Budja, J anko Burn ik , A n t o n Dežman , Franc K a l a n , 
M a k s K l i n a r , R i n a K l i n a r , Franc Kobentar, M i r o Hočevar , 
Franjo Krago ln ik , Teodora K r č , M i l a n Mežnarc , S lavko 
Osredkar, Ana-Mar i ja Pagon, Slavko Pem, A n i c a Pire , M i r k o 
Rab ič , J a k a Svetina, J o ž a V a r i , J o ž e Veldramin , Angelca 
Vukovič i n A n t o n Zupan. 

P R O D A J A V M E S E C U F E B R U A R J U 
KOLIČINSKO P O D , 

V R E D N O S T N O N A D P L A N O M 
V februarju je bilo prodano 37.140 ton naš ih proizvodov po 

poprečn i prodajni ceni 10.411 din za tono. V primerjavi z d ružben im 
planom za ta mesec je prodaja zaostala za 935 ton, tako da je plan 
izvršen le 97,5 %. Zaradi boljšega asortimenta je osnovna februarska 
realizacija presegla planirano za 4,1 % a l i 15,1 mi l i j . d in . V primerjavi 
s prodajo istega meseca lan i je le tošnja kol ič ina višja za 14,5 %, 
realizacija pa za 28 %. 

Pregled prodaje po proizvodih 
kaže največji zaostanek za planira­
no količino pri rondelah, cestni 
ograji in vratnih podbojih, valjani 
žici in proizvodih livarne. Najbolj 
presegajo planirano prodajo diski 
(126%), medtem ko pri drugih 
TOZD preseganje ni večje od 30 %. 

V večini TOZD je bila dosežena 
prodajna cena višja od povprečne za 
planirani asortiment, najbolj pri 
livarni (53%) in elektrodah (34%), 
kjer v planu še niso upoštevane 
višje prodajne cene. Nižje prodajne 
cene od planiranih so bile realizirane 
za rondele in cestne ograje, tako da 

je tudi vrednost realizacije teh 
proizvodov pod planom. Zaradi 
velikega odstopanja prodaje ni bila 
dosežena planirana realizacija, v 
TOZD Valjarna žice in profilov (le 
45%), TOZD Vratni podboji (72%) 
in TOZD H V Bela in H V Jesenice 

Planirana realizacija energije je 
bila presežena za 19%, ostala 
realizacija je presegla planirano za 
43%; to je dvignilo osnovno reali­
zacijo še za dodatne 0,4%, take 
da znaša realizacija v februarju 
104,6 % v odnosu na planirane 
višino. 

(Nadaljevanje na 6. strani) 



N a razširjeni pa t i sej i k o m i t e j a tovarniška k o n f e r e n c e 
Z K S s s e k r e t a r j i O O Z K v železarni J e s e n i c e , 1 0 . m a r c a , s o 
sp re je l i n a s l e d n j a stališča: 

I. 
P r e d k o n g r e s n a a k t i v n o s t i n d e j a v n o s t Z K v Železarni: 
— o b r a v n a v a n j e k o n g r e s n e g a g r a d i v a v v s e h O O Z K d o 

p r i čet k a 8 . k o n g r e s a Z K S , 
— a k c i j a »človek — z n a n j a — p r o d u k t i v n o s t * m o r a 

za je t i širok k r o g udeležencev o d s a m o u p r a v n i h d e l o v n i h s k u ­
p i n , D P O d o p o s l o v o d n e g a o r g a n a v T O Z D i n d e l o v n i h s k u p ­
n o s t i h . T e m e l j n i si I j t a n a l o g e je i z p o l n j e v a n j e l e t n i h p l a n o v 
i n p o g l a b l j a n j e n o v a t o r s k e a k t i v n o s t i . T a a k c i j a na j s e o d v i j a 
s k o z i v s a l e t o . -

— v času VIII . k o n g r e s a Z K S (od 3 . d o S . apr i la) b o m o 
s k l i c a l i razširjeno s e j o k o n f e r e n c e Z K Železarne i n o c e n i l i 
družbenoekonomska i n p o s l o v n a g i b a n j a v l e t u 1 9 7 7 i n 
n j i h o v v p l i v n a i z p o l n j e v a n j e družbeno-planskih p r o g r a m o v 
v p r v e m tromesečju 1 9 7 8 . 

— v času X I . k o n g r e s a Z K J b o m o o r g a n i z i r a l i z b o r e d e ­
l a v c e v v Železarni 

II. 
O c e n a s t a n j a v p r e o b r a z b i d o h o d k o v n i h o d n o s o v v Žele­

z a r n i : 
— o s n o v a z a d e l o n a t e m področju s o s p r e j e t i s a m o ­

u p r a v n i s p o r a z u m i , v e n d a r pa s e prepočasi a l i pa s p l o h n e 
p r i s t o p a h k o n k r e t i z a c i j i . 

— d e j s t v o , d a n i s o p o v s o d še d a n i p o g o j i , o z i r o m a še 
n i s m o p r i p r a v l j e n i n a i z p o l n j e v a n j e s p r e j e t i h o b v e z , n a s o b v e ­
zu je , d a a k c i j s k o p r i s t o p i m o k o d p r a v l j a n j u v s e h p o j a v o v , k i 
z a v i r a j o t a k o p r e o b r a z b o . 

— p r i u v a j a n j u n o v o s t i v p o s a m e z n i h T O Z D , o z i r o m a 
d e l o v n i h s k u p n o s t i h , s e n e išče s k u p n i h rešitev, temveč s e 
o s t a j a pr i z a p r t i h i n t e r e s i h p o s a m e z n i h T O Z D i n s e k t o r j e v . 

— s k u p n e službe m o r a m o o r g a n i z a c i j s k o in s a m o u p r a v ­
n o p r i l a g o d i t i n o v i m o d n o s o m , t a k o , d a b o d o onemogočeni 
po jav i t r d o v r a t n e g a vz t ra jan ja n a s t a r i h p o z i c i j a h v s i l j e v a n j a 
i n odločanja pr i s t r o k o v n i h rešitvah za T O Z D , o z i r o m a d e l o v ­
n e s k u p n o s t i . 

STALIŠČA K O M I T E J A 
TOVARNIŠKE K O N F E R E N C E Z K S 

— pr i uresničevanju d o h o d k o v n i h o d n o s o v s e m o r a 
k r e p i t i k r e a t i v n o s t T O Z D , p r e d v s e m v o d i l n i h i n s t r o k o v n i h 
d e l a v c e v v o d v i s n o s t i o d specifičnosti, k i s e po jav l ja jo v po­
s a m e z n i T O Z D . 

III. 
N a g r a j e v a n j e po d e l u i n o d v i s n o s t O D o d u s t v a r j e n e g a 

d o h o d k a v T O Z D : 
— p r a v i l n i k o o s n o v a h in m e r i l i h za d e l i t e v O D i n d e l a 

s k l a d a s k u p n e po rabe o c e n j u j e m o v večji m e r i k o t k o p i j o 
d o s e d a n j i h m e r i l i n razmer i j s i s t e m a d e l i t v e O D , z a t o j e 
p o t r e b n o , d a s e s k r b n o o b d e l a j o v s e p r i p o m b e , p r e d l o g i in 
z a h t e v e za d o p o l n i t e v p r a v i l n i k a . 

— z m e s e c e m m a r c e m s e m o r a o b v e z n o u v e l j a v i t i 
n a g r a j e v a n j e po d e l o v n i uspešnosti, k o t p r e d v i d e v a p r a v i l n i k 
o d e l i t v i O D . 

— ob u v e l j a v l j a n j u n o v e g a s i s t e m a d e l i t v e O D je p o ­
t r e b n o izključiti v s a n e o b j e k t i v n a in n e s t i m u l a t i v n a m e r i l a za 
d e l i t e v te r vključiti v s e možne s t i m u l a n s e , k a t e r i h v p l i v j e 
d o s l e d n o v e z a n na uresničitev s p r e j e t i h p l a n s k i h obvez . 

— g l e d e na to , da s e d a n j e o b r a v n a v a n j e o d e l i t v i s r e d ­
s tev z a o s e b n e d o h o d k e n i n e p o s r e d n o v e z a n o n a r e z u l t a t e 
d e l a , o z i r o m a us tva r j ene d o h o d k e v T O Z D , j e n u j n o , da s e 
t a k o j p r i s top i k i zde lav i k a t a l o g a d e l o v n i h n a l o g in o p r a v i l te r 
se vključi v p r a v i l n i k o d e l i t v i O D . 

— o s e b n i d o h o d e k v Železarni z a o s t a j a z a O D v p r i m e r ­
j av i g o s p o d a r s k i h i n n e g o s p o d a r s k i h d e j a v n o s t i v občini 
J e s e n i c e i n širšem območju, istočasno pa t u d i s a m i razpon i 
m e d k v a l i f i k a c i j s k o s t r u k t u r o v Železarni n e us t reza jo več, 
k a r g o v o r i v pr id čim hitrejšega u v e l j a v l j a n j a n a g r a j e v a n j a po 
d e l u . 

IV. 
K a d r o v s k a p r o b l e m a t i k a : 
— v s k l a d u s k a t a l o g o m n a l o g in o p r a v i l je t r e b a o p r e d e ­

l i t i t u d i u s t r e z e n n o r m a t i v p o t r e b n i h k a d r o v , k i bo o s n o v a pri 
z a p o s l o v a n j u . 

— d o k l e r g o r n j e n a l o g e n e b o d o dokončne, m o r a b i t i 
z a p o s l o v a n j e s k l a d n o z večanjem p r o i z v o d n j e , d v i g a n j e m 
a s o r t i m e n t a i n g o s p o d a r n o s t j o v T O Z D , o z i r o m a d e l o v n i h 
s k u p n o s t i h . 

— o p r e d e l i t v e d o z a h t e v n i h p o g o j e v z a o p r a v l j a n j e n a ­
l o g i n o p r a v i l v o d i j T O Z D m o r a j o b i t i s k l a d n e z z a h t e v n o s t j o 
n a l o g i n o p r a v i l , s p o t r e b n o s t r o k o v n o s t j o , p o m e m b n o s t j o 
T O Z D v tehnološkem c i k l u s u d e l o v n e o r g a n i z a c i j e . P r i i z p o l ­
n j e v a n j u t u d i d r u g i h splošnih in družbenih n o r m p a bi m o r a l i 
z a p o s a m e z n e p r i m e r e i s k a t i rešitve n e d a b i s p r e m i n j a l i 
o s n o v n e z a h t e v e . 

V . 
O r g a n i z i r a n o s t : 
— p o s l o v o d n i o r g a n i s o dolžni p o s k r b e t i z a i zva jan je 

s p r e j e t i h s a m o u p r a v n i h a k t o v i n po p o t r e b i v T O Z D in 
d e l o v n i h s k u p n o s t i h p o s k r b e t i z a p o t r e b n o o r g a n i z a c i j o . 

— T O Z D K o v i n o s e r v i s j e t r e b a h i t re je i n t e m e l j i t o (po 
s p o r a z u m i h ) vključiti v D O železarno J e s e n i c e . 

V I . 
P r i o c e n i g o s p o d a r s k e g a g i b a n j a i z v e n naše D O je a k t i v 

o b s o d i l a n o m a l i j e , d o k a t e r i h p r i h a j a v naši družbi (p r imer 
Un ive rsa l ) i n s m a t r a , d a je p o t r e b n a v t a k i h p r i m e r i h o s t r a 
družbena i n t e r v e n c i j a . 

(Nadaljevanje $ 1. »tram) 

Urednik je k tej »vsekakor repre­
zentančni anketi« pripisal: 

»Toliko naša dijakinja, k i sicer 
razume, da je s takim pojmovanjem 
samoupravljanja nekaj hudo naro­
be, ker pa je med njimi zrasla, j ih 
zagovarja, kolikor j ih more. Nam, 
ki nismo vezani čustveno na tako 
okolje, pa bi se kazalo resno zami­
sliti: K A K O J E MOGOČE, D A SO 
SE L J U D J E M E D N A M I , K I N A 
T A K NAČIN RAZMIŠLJAJO O 
S A M O U P R A V L J A N J U .. .?« 

Ne zamerim dijakinji, k i je najbrž 
imela dober namen. Hotela je nam­
reč pokazati na razkorak med samo­
upravljanjem, kakršnega spoznava 
iz predavanj in morda tudi knjig, in 
onim drugim, kakor sodijo o njem 
ljudje v njeni neposredni soseščini. 

S komentarjem pač ni imela sreče. 
Tudi urednik ne. Celo če bi pripisal 
se stavek, da samoupravljanje v 
takšnem okolju in takšnimi ljudmi, 
kakršni so anketiranci, še dolgo ne bi 
moglo biti boljše, bi to kaj malo po­
magalo. Proti takšnim izjavam, iz 
katerih veje ignorantstvo, nasproto­
vanje — ne samo nerazumevanje — 
samoupravljanju, moramo postaviti 
in tudi lahko postavimo veličino 
naše neposredne resničnosti, torej 
argumente, dejstva. To pa lahko 
prepričljivo storijo samo jeseniški 
železarji, ki bi se morali oglasiti 
v svojem glasilu in raznim nevernim 
Tomažem povedati, kaj je samo­
upravljanje. To bi bilo vsekakor 
mnogo bolje, kakor če bi sedaj ne­
strpno ugotavljali odgovornost 
urednika in morda celo dijakinje. 
Najbolj bi nas morala skrbeti brez­
brižnost, k i se pojavi vselej tedaj, 
kadar bi ljudje morali kritično in 
ustvarjalno rezonirati na taksno ali 
drugačno neargumentirano trditev, 
posebej še na poskuse razvrednote­
nja samoupravljanja, torej tudi sa-
moupravljalcev, pa tega ne storijo. 
Zakaj? Morda mislijo, da je samo­
upravljanje že dokončna stvarnost 
in se zanj ni treba več bojevati ali ga 
celo braniti. Ponos in dostojanstvo 
samoupravljalca včasih zatajita! 

In kaj je samoupravljanje? Pred­
vsem pravica in dolžnost konkretne­
ga, ne abstraktnega delovnega člo­
veka v temeljni samoupravni skup­
nosti, v družbenopolitičnih organi­
zacijah, skratka v vsej družbi, da 
neposredno sam in enakopravno z 
drugimi delovnimi ljudmi ureja svo­
je, skupne in splošne družbene pro­
bleme. Samoupravljanje je pravica 
in dolžnost delavca ali kmeta v 
tozdu, da gospodari z družbenimi 
sredstvi, da načrtuje razvoj proiz­
vodnje in tehnologije ter se oprede­
ljuje za njune humane cilje, da se 
samostojno odloča o tem, s kom in 
zakaj bo združeval svoje delo in 
sredstva, da bi sebi in tistim, s kate­
rimi se interesno povezuje, povečal 
dohodek. Povečati dohodek pa po­
meni, da ima več sredstev ne samo 
za svoj osebni standard in za razšir­
jeno reprodukcijo svoje temeljne 
organizacije, temveč da bo lahko več 
namenil za krepitev materialne 
osnove združenega dela sploh, da bo 
v svobodni menjavi z delavci druž­
benih dejavnosti skrbel tudi za raz­
voj znanosti, kulture, zdravstva, so­
cialne politike itd. in ne nazadnje: 
da bo odločal v politiki v najširšem 
smislu. 

A l i delavec res ni sposoben, da bi 
bil dovolj kritičen do predlogov, ki 
mu j ih pripravljajo skupne službe 
oziroma poslovodni organi? To ven­
dar niso več delavci iz petdesetih let. 
Po skoraj tridesetih letih »šole sa­
moupravljanja« so delavci bolj raz­
gledani, samoupravno in politično 
bolj osveščeni. Med njimi so tudi 
inženirji, ekonomisti, tehniki, ki 
niso na vodilnih in vodstvenih polo­
žajih ter so torej po svojem položaju 
v produkcijskih odnosih, v odnosih 
delitve dohodka itd. v istem ali po­
dobnem položaju kot delavci pri 
strojih. Delavci v tozdih niso in ne 
smejo biti prepuščeni stihiji vsako­
dnevnega empirizma in prakticizma, 
saj so prav zato tudi politično orga­
nizirani v sindikatih, socialistični 
zvezi, socialistične mladine in dru­
gih družbenopolitičnih organizaci­
jah, kjer si izoblikujejo zavest o 
celoti interesov delavskega razreda 
in delovnih ljudi. V njih se oborožu-
jejo za spopad z raznimi poskusi, da 
bi posamezniki ah posamezne sku­
pine manipulirale z njimi v imenu 
podjetniškega, lokalističnega ali celo 
abstraktnega družbenega interesa. 

Tovariš Iskra pravilno ugotavlja, 
da je samoupravljanje predvsem tu­
di odgovornost, ne samo pravica, kar 
velja seveda tudi za naše »anketi­
rance«. Kjer ni odgovornosti, tam 
tudi pravice ne more biti. Kdor za­
mahne z roko, češ, samoupravljanje 
so samo lepe pridige, s tem že zavest­
no pristaja na birokratsko ah tehno-
kratsko samovoljo, ker dopušča, da 
si pravice dejanskega odločanja la­
st e posamezniki ali posamezne sku­
pine, ki imajo interes, kjer so ljudje 
zavzeti za samoupravljanje, nujno 
naletijo na odpore, na bolj ali manj 
uspešne poskuse birokratsko-tehno-

K A J J E S A M O U P R A V L J A N J E ? 
kratske manipulacije z ljudmi P r i 
takšni kapitulantski miselnosti, pri 
neodgovornosti, kakršno izpričujejo 
omenjeni odgovori, pa samouprav­
ljanja sploh ne bi moglo biti. To so 
namreč tiste vrste ljudi, k i brezbriž­
no stoje ob strani, posmehljivo opa­
zujejo druge, kako se gredo samo­
upravljanje in škodoželjno kričijo: 
»Zdajle se bodo spotaknili, prav jim 
je, norcem!« N a srečo so naši samo­
upravljala preobloženi z bremeni 
nalog m odgovornosti, pa tudi skrbi, 
zato ne morejo slišati te »svoje pub­
like« ob strani, sicer bi jim nemara 
postalo slabo. 

Dolgo je že ko so bili tudi v moji 
rodni vasi takšni ignorantski odgo­
vori o samoupravljanju prej pravilo 
kot izjema. To je bilo pred dvajse­
timi leti. Toda danes bi tudi med 
kmeti težko srečal koga, ki bi imel 
tako zaničevalen odnos do samo­
upravljanja in naše družbe sploh 
Dve desetletji sta bili dovolj, da so si 
ljudje nabrali potrebne praktične 
samoupravljalske izkušnje in poli­
tično razgledanost ter da so se raz­
pršili njihovi predsodki, izvirajoči iz 
neznanja in drobnolastniške misel­
nosti. Sedaj bi našel kvečjemu kakš­
nega malomeščana, ki v svoji omeje­
nosti noče nič vedeti o samouprav­
ljanju in se dela neumnega, ker ga 
v resnici hudo moti vse, kar ga po­
skuša zbezati z vrtička njegove 
ozkosrčne samozadovoljnosti in sa­
movšečnosti. To je seveda všeč tako 
birokratu kot tehnokratu, ki se boji-
ta samoupravljanja kot vrag križa, 
čeprav se mu na zunaj le posmehu-
jeta ali se mu poskušata celo »prila­
goditi«. 

Povsem na mestu je tudi vpraša­
nje o vzgoji in izobraževanju v šolah 
v predmetu »temelji marksizma«. 
Kjer predavajo ta predmet za šolsko 
oceno namesto za življenje, ne more 
biti drugače, ko je bilo pri mojem 
župniku, ki mi je verouk z nasiljem 
prej priskutil kot priljubil. Ponekod 
predavajo o samoupravljanju s tisto 
značilno papirnato privzdignjenost-
jo in sladkobesednostjo, ki te pusti 
na cedilu že ob prvem srečanju z živ­
ljenjsko resničnostjo. Ob mnogih le­
pih besedah o samoupravljanju 
učenci pogosto ne dobe vpogleda v 
samoupravljalsko prakso, ki je se­
stavljena iz zmag in porazov, iz pra­
vic in dolžnosti, iz tveganj in zmot, 

iz žrtev in odrekanj. Takšno samo­
upravljanje nikakor ni ena sama 
ravna pot, ampak so tudi ovinki iti 
stranske poti, vzpetine in ovire, vča­
sih pa tudi kotanje in smeti. 

Z našim samoupravljanjem je ta­
ko kot s hipotetičnim hribolazcem, 
ki ga je Lenin tako lepo, skoraj 
umetniško opisal v svojem sestavku 
»Beležke publicista«. Tudi mi se 
vzpenjamo na visoko, strmo in še ne­
raziskano goro. Nemalokrat se spo­
taknemo ali se moramo obrniti, se 
spustiti nizdol, da bi se znova drzno, 
hitreje in neposredneje povzpeli 
navzgor, proti vrhu. »Nič nenarav­
nega ni,« piše Lenin, »če menimo, da 
človeku v takem položaju — kljub 
temu, da se je dvignil tako nezasli­
šano visoko — obidejo minute brez-
upnosti in verjetno bi bile te mi­
nute številnejše, pogostejše, težje, če 
bi lahko slišal nekatere glasove od 
spodaj, od tistih, ki iz varne razdalje 
z daljnogledom opazujejo to sila ne­
varno sestopanje, ki ga niti ni mogo­
če imenovati. . . .spuščanje z zavora­
mi', zakaj zavora predpostavlja do­
bro izbrano, že preizkušeno vozilo, 
vnaprej utrto pot, že prej preizku­
šene mehanizme. Tu pa ni niti vozila 
niti poti, sploh ničesar, prav ničesar, 
kar bi bilo že prej preizkušeno!« 

Tudi pri nas so ljudje, ki se naj­
raje sploh ne bi izpostavljali nevar­
nosti z osvajanjem gore, ampak bi se 
pridružili slavju šele tedaj, ko bi se 
bribolazci dovolj približali vrhu in bi 
bila zmaga zanesljiva. O samouprav­
ljanju govore, da je zanj še prezgo­
daj, češ da so delavci še neuki, da jih 
je treba prej vzgojiti, do tedaj pa naj 
»učena gospoda« vlada namesto 
njih. Kadar tako govori tehnokrat 
ali birokrat, vemo da se boji za 
oblast. Če pa gre za delavca ali 
kmeta, za človeka torej, ki v stari 
družbi ni bil nič, v novi pa si s samo­
upravljanjem lahko pridobi vse, ga 
ni treba pomilovati, ampak ga je tre­
ba kar naravnost in brez lepih besed 
vprašati: K A J J E S T V O J I M PO­
NOSOM IN D O S T O J A N S T V O M ' 1 

Po tridesetih letih nas ne čudi, če 
kdo ugotavlja, da je kljub vsemu po­
nekod še zelo malo samoupravlja­
nja. Toda nepošteno je, če kdo 
reče, da je samoupravljanje ne­
umnost, lanfan ali kaj podobnega 
To ni vselej zgolj nevednost ali naiv­
nost . . . 

V F E B R U A R J U POVEČANI 
OBRAČUNANI O S E B N I DOHODKI 

| (Nadaljevanje s 1. strani) 
dokaj različna stopnja povečanja 
bolezenske odsotnosti, ki v posamez­
nih temeljnih organizacijah združe­
nega dela, dosega razlike od plus 
0,22 % do minus 1,87 % osebnega do­
hodka. Izravnavanje razlik, ki izha­
jajo iz boljših ali slabših rezultatov 
dela, večjega ali manjšega koriščenja 

zmanjšanje števila plačanih ur od 192,2 na 179,7 
manjši učinek in stimulacija za proizvodnjo 
vpliv nedeljskih pribitkov (ena nedelja manj) 
porast bolezenske odsotnosti 
vpliv prazničnega dela 
37.751 ur več vpisanih sobotnih dopustov 
republiški davek na osebni dohodek 
Skupna razlika na nivoju Železarne 

6,50' 
0,6« ' 
0.54 ' 
0,40' 
2,41 ' 
3,21 ' 
1,45 ' 

Z osem odstotnim dvigom obračun­
skega osebnega dohodka smo omejili 
na minimum vpliv karakterističnih 
postavk na nivoju Železarne, pri 
posameznih TOZD in delovnih 
skupnostih pa nastopajo velike raz­
like. Tako ima, na primer, TOZD 
Plavž 13,29 % manj plačanih ur, v 
januarju pa je praznični dodatek 
znašal kar 5,33% OD. Kljub temu, 
da so se sobotni dopusti pri isti 
TOZD povečali za 5,32 %, je po­
vprečni OD za 8,69 % nižji kot v ja­
nuarju. 

sobotnih dopustov ali vpliva bole­
zenske odsotnosti, bi bilo nedopust­
no, saj bi s tem nepooblaščeno 
spreminjali dejanske rezultate. 

Povečanje obračunanih osebnih 
dohodkov na osem odstotkov temelj' 
na odstopanjih nekaterih karak 
terističnih postavk v januarskem in 
februarskem osebnem dohodku: 

Drugi ekstrem pa je dosegla 
TOZD Žicama. Osebni dohodek se je 
delavcem te TOZD povečal za 
6,08%, s tem, da imajo le 4,53% 
manj plačanih ur kot v januarju, 
2,85 % več sobotnih dopustov, praz­
niki pa so brez vpliva. Ce k temu pri­
štejemo še znatno boljši učinek, je 
porast OD v Zičarni dovolj izčrpno 
pojasnjen. 

Preglejmo še osnovne podatke o 
gibanju OD za daljše razdobje in 
njih primerjavo z življenjskimi 
stroški (Delo 9. 3. 1978): 

obdobje ur/os din/h din/os povprečje indeks OD indeks 
% učinka 1.77 = 100 življ. str. 

leto 1976 189,0 22,37 4.227 31,87 86,20 87,3 
oktober 1977 193,2 24,71 4.774 32,61 97,35 100,2 
november 191,0 26,00 4.966 34,20 100,27 103.3 
december 77 193.4 25,19 4.872 35,59 99,34 105,1 
leto 1977 189,6 25,86 4.904 32,98 100,00 100,0 januar 1978 192,2 26,29 5.052 35,26 103,02 101.5 
februar 1978 179,7 27,90 5.013 35.11 102,22 103,1 
I — II1978 185,6 27,07 5.024 35,18 102,45 102.3 

Ce s podatkom o indeksu življenj­
skih stroškov primerjamo gibanje 
naših osebnih dohodkov, ugotovimo 
za prva dva meseca letošnjega leta 
rahel porast realnega, osebnega do­
hodka. Primerjava tudi kaže, da niti 

v letu 1976, kakor tudi v zadnjih 
treh mesecih preteklega leta naši 
osebni dohodki niso sledili porastu 
življenjskih stroškov. Trenutno smo 
torej na boljši poti. 

" R 

Že le za rs ki globus 

MAVRETANIJA 
Tej afriški državi so odobrile ne­

katere arabske in zahodnoevropske 
banke 360 milij. dolarjev posojila za 
investicije, k i bodo omogočile pove-' 
čanje količine nakopane železove 
rude. Sedaj kopljejo v mavretanskih 
rudnikih letno okoli deset milij. ton 

te železarske surovine. Z izvedbo in­
vesticij, k i jih bo to posojilo omogo­
čilo, bodo odprli za izkoriščanje 
novo nahajališče železove rude z 
dvema milijardama ton rezerv. S 
tem bodo povečali letno količino na­
kopane železove rude na 16 milij. 
ton. 



IZVRŠEVANJE P R O G R A M A S K U P N E IN GOTOVE 
P R O I Z V O D N J E T E R O D P R E M E V F E B R U A R J U 

Temeljne organizacije progr. 
Skupna proizvodnja 

izvrš. % 
Got. proizv. za prodajo 

progr. izvrš. ^ 
Odprema 
za prod. 

1 2 3 3/2 5 6 6/5 
Plavž 12.200 12.236,5 100,3 

1 

Jeklama 38.500 39.429,2 102,4 
_ SMjek l . 24.800 26.302,8 106,1 
_ Eljekl . 13.700 13.126,4 95,8 _ 

Livarna 150 97,0 64,7 50 61,1 122,2 61,1 
Valj. bluming-štekel 34.800 36.134,0 103,8 4.830 5.751,1 119,1 6.028,5 
_. bluming 20.800 21.977,9 105,7 150 114,2 76,1 218,5 
- stekel, razrez. 11.400 11.353,6 99,6 2.080 2.917,9 140,3 2.954,9 
_ stekel, term. 

obdelava 2.600 2.802,5 107,8 2.600 2.719,0 104,6 2.855,1 
Valj. žice in -profilov 11.000 9.672,9 87,9 3.770 1,691,6 44,9 1.524,5 
— valj. žice 8.800 7.008,0 79,6 3.770 1.428,4 37,9 1.261,3 
_ valj. prof. 2.200 2.664,9 121,1 _ 263,2 263,2 
Valj. deb. ploc. 8.330 8.814,3 105,8 8.260 8.609,4 104,2 8.903,5 
Hlad. valj. Bela 7.500 6.444,9 85,9 7.500 6.291,5 83,9 6.829,0 
HI. valj. Jes. 2.570 2.609,5 101,5 2.320 2.279,9 98,3 2.247,7 
Zičarna 5.800 6.003,2 103,5 4.400 4.577,6 104,0 4.619,0 
Profilarna 2.200 2.250,8 102,3 2.060 2.232,7 108,4 2.533,6 
Skl. 38 - cest. ogr. 160 . 79,8 49,9 160 79,8 49,9 79,3 
Vratni podboji 50 72,7 145,4 50 72,6 145,2 53,0 
Jeklovlek 1.620 1.654,3 102,1 1.620 1.654,3 102,1 1.660,0 
Elektrode 1.830 1.752,4 95,8 1.645 1.539,9 93,6 1.652,4 
- ognjevzdrž. mat. 380 469,4 123,5 200 262,0 131,0 262,0 
- suha elektr. masa — — — 
Zebljarna 970 971,2 100,1 970 968,5 99,8 925,7 
ŽELEZARNA - 127.680 128.222,7 100,4 37.635 35.810,0 95.2 37.117,3 

V F E B R U A R J U DOSEŽEN P L A N S K U P N E P R O I Z V O D N J E 
(Nadaljevanje s 1. strani) 

TOZD VALJARNA 
BLUMING-ŠTEKEL 

Valjarna bluming je ob 33,16 % za­
stojih na obratovalni čas, kar je pri­
bližno enako kot v januarju, visoko 
presegla planirano proizvodnjo. K 
temu rezultatu je, tako kot v janu­
arju tudi v februarju, znatno pripo­
mogla uspešna obratovalna kampa­
nja potisne peči. V času od 6. do 16. 
februarja je bilo prevaljanih 7.949 
ton domačih in tujih slabov. To je 
celo 454 ton več, kot je bilo prav 
tako v enajstih dneh prevaljanih 
slabov v januarju. V času obrato­
vanja te peči je bilo izvaljanih sla­
bov 316 T V T »dinamo« kvalitet, kar 
je 69 manj, kot smo planirali in 31 
manj, kot v obratovalni kampanji 
meseca januarja. 

Valjarna stekel je pri skupni in go­
tovi proizvodnji za februar planira­
no količino presegla. 

TOZD VALJARNA ŽICE 
IN PROFILOV 

V valjami žice je bilo v februar­
ju nekaj večjih okvar in zato z druž­
benim planom predvidena skupna in 
gotova proizvodnja, ni bila doseže­
na. Ogrevna peč za blume je bila v 
popravilu 61 ur, dvakrat je bilo tre­
ba zaradi okvare, zamenjati pogon­
ski elektro motor proge 3200 in je 
bilo zato 13 ur zastoja. Poleg tega je 
bilo še šest ur prekinitve proizvodnje 
zaradi montaže elektro motorja na 
Jumping ogrodju. 

Valjarna profilov je z dobrim de­
lom planirano skupno proizvodnjo 
močno presegla. 

Volitve v TOZD Družbena prehrana 

ZNAČILNOST M E T O D E ... 
I (Nadaljevanje s I. strani) 
med množico informacij (informa­
cija je na nekoga usmerjeno sporo­
čilo) najdemo pot do bistva proble­
mov, ki uspešnost našega poslovanja 
najbolj ovirajo. Pri tem je idealno, 
da izhajamo iz dolgoročno postav­
ljenih ciljev poslovanja. 

Dolgoročni cilj poslovanja je pri­
dobivanje dohodka in se uresničuje 
z uresničevanjem dolgoročnega in 
srednjeročnega gospodarskega na­
črta razvoja TOZD in delovne orga­
nizacije kot celote. Srednjeročni 
načrt imenujemo tudi strategijo raz­
voja, ker imamo v bodočnosti mož­
nost spreminjanja gospodarske 
usmeritve (rezultatov proizvodnje), 
delovnih priprav, tehnologije, orga­
nizacije ali celo lokacije proizvodnje. 

Dobro izdelan srednjeročni načrt 
nam služi za osnovo realizacije 
odločitev na krajši rok. Te kratko-
ročnejše odločitve so predstavljene 
v letnih gospodarskih načrtih TOZD, 
delovnih skupnostih in delovne 
organizacije. V letnem gospodar­
skem načrtu imamo navedene naj­
važnejše podatke o dohodku, pro­
izvodnji, številu zaposlenih in speci­

fičnih porabah, nimamo pa opisanih 
vseh ukrepov za dosego teh rezul­
tatov. 

Sprejeti letni gospodarski načrti 
predstavljajo tiste organizacijske 
okvire, ki so bili že usklajeni med 
TOZD. Zato moramo s postavlja­
njem posameznih ukrepov težiti za 
dosego vsaj teh, če ne še boljših 
rezultatov. 

V praksi ostalih TOZD po Slove­
niji se je pokazalo, da so vodje 
TOZD najprimernejši za postavlja­
nje takih organizacijskih (berite šir­
ših) nalog. Gospodarski načrt anali­
ziran s pomočjo metode delovnih ci­
ljev posameznega vodje TOZD ne 
more biti enostaven spisek ukrepov, 
za katere so zadolženi njegovi sode­
lavci. Delovni cilj mora biti odraz 
usklajenih prizadevanj vseh zaposle­
nih na različnih vodstvenih nivojih 
in praviloma ni samo seštevek rezul­
tata ukrepov. 

Ta kratek zapis o koristnosti me­
tode se nam je zdel potreben, da bi 
v prihodnji številki Zelezarja lažje 
razumeli razlago o uvajanju te me­
tode v železarni Jesenice s konkret­
nimi primeri. 

Milan Robič 

O B V E S T I L O D E L A V C E M 
Odbor za gospodarstvo je 25. februarja razpravljal o prodaji ne-

rjavne p ločevine č l anom kolekt iva Železarne i n sprejel sklep, da se 
Derjavna p ločevina prek male prodaje proda po ceni: 

- kvali tetna 18 Cr-8 N i 25.000 d in / t 
- kvali tetna 18 Cr 18.000 d in / t 
Vsak č lan kolekt iva ima pravico na nakaznico ŽJ dvigni t i 100 kg 

nerjavne p ločevine . 

P R E G L E D UDELEŽBE NA VOLITVAH 
V ČETRTEK, 9. M A R C A 

Volitev članov delegacij za delegiranje delegatov v skupščine 
družbenopolitičnih skupnosti in skupščine samoupravnih interesnih 
skupnosti, k i so bile v četrtek, 9. marca, so se delavci temeljnih 
organizacij in delovnih skupnosti Železarne udeležili takole: 

TOZD oziroma D E L O V N A S K U P N O S T O D S T O T E K 
PLAVŽ 
J E K L A R N A 
L I V A R N A 
V A L J A R N A B L U M I N G S T E K E L 
V A L J A R N A ŽICE I N P R O F I L O V 
V A L J A R N A D E B E L E PLOČEVINE 
H L A D N A V A L J A R N A B E L A 
H L A D N A V A L J A R N A J E S E N I C E 
ZIČARNA 
P R O F I L A R N A 
V R A T N I PODBOJI 
J E K L O V L E K 
E L E K T R O D E 
Z E B L J A R N A 
K O V I N O S E R V I S 
S T R O J N E D E L A V N I C E 
R E M O N T N E D E L A V N I C E 
VZDRŽEVANJE 
E N E R G E T I K A 
T R A N S P O R T 
DRUŽBENA P R E H R A N A 
ZA K O M E R C I A L N E IN FINANČNE Z A D E V E 
ZA SPLOŠNE I N K A D R O V S K E Z A D E V E 
T E R I N F O R M I R A N J E 
ZA E K O N O M I K O , T K R I N N O V O G R A D N J E 

88.4 
82.7 
92.5 
91.6 
87.2 
88.8 
87.9 
90.0 
84.1 
81,9 
95,9 
82,9 
91,0 
83.7 
97.8 
89,5 
90,5 
89,0 
94,8 
87,0 
97,5 
94,0 

90,0 
88.3 

S K U P A J V ŽELEZARNI 88,9 

V tem rezultatu so upoštevani tudi vojaki, k i so glasovali po 
pošti. Od vpisanih vojakov v imenikih je glasovalo le 30%, njihove 
glasovnice pa žal še vedno prihajajo, tako da njihovega rezultata ne 
bomo mogli upoštevati. 

T O Z D V A L J A R N A D E B E L E 
P L O Č E V I N E 

Ta valjarna je v februarju delala 
dobro in je planirano skupno ter go­
tovo proizvodnjo precej presegla. 
Kvalitetni asortiment je bil izpol­
njen v okviru naročil. 

T O Z D H L A D N A V A L J A R N A 
B E L A 

Februarja doseženi rezultat skup­
ne proizvodnje je bil nekoliko slabši, 
kot v januarju in zato planirana ko­
ličina ni bila dosežena. Glavni vzrok 
za to so bili predvsem zastoji tehno­
loškega in vzdrževalnega značaja na 
valjavniškem ogrodju Sendzimir. 
Doslej največji uspeh pa je bil dose­
žen pri proizvodnji »dinamo« kvali­
tet. V februarju je bilo proizvedeno 
2.701 ton, kar je za 401 tono več, kot 
je predvideval plan in za 770 ton več, 
kot v januarju. 

T O Z D H L A D N A V A L J A R N A 
J E S E N I C E 

Z družbenim planom predvidena 
skupna proizvodnja je bila v febru­
arju presežena. Pri kvalitetnem 
asortimentu je bilo proizvedenih 367 
ton »dinamo« hladno valjanih tra­
kov (v januarju 195 ton) in 244 ton 
jekel trdih kvalitet (v januarju 140 
ton). 

T O Z D Z I Č A R N A 

V februarju je delala žicama zelo 
dobro in je z družbenim planom po­
stavljeno skupno in gotovo proiz­
vodnjo presegla. Pri kvalitetnem 
asortimentu je bilo proizvedenih 
1.232 ton patentirane žice (v januar­
ju 1.075 ton), 384 ton V A C žice (v ja­
nuarju 330 ton) in 61 ton E P P žice 
(v januarju 30 ton). 

T O Z D P R O F I L A R N A 

Družbeni plan skupne proizvodnje 
za februar je bil presežen. Odprema 
je bila visoka delno tudi zato, ker je 
ob koncu januarja ostal del proiz­
vodnje v skladišču zaradi pomanj­
kanja kamionov in je bil odpremljen 
v februarju. 

T O Z D V R A T N I P O D B O J I 

Operativni program je bil v febru­
arju močno presežen, medtem ko 
družbeni plan, zaradi pomanjkanja 
naročil, ni bil dosežen. Nekaj težav 
je bilo tudi zaradi razdrobljenosti in 
povečanja količine naročil izven 
standardnih vrst podbojev, ki jih ni 
mogoče proizvajati na industrijski 
način. 

T O Z D J E K L O V L E K 

Operativni plan za februar je bil 
dosežen, medtem, ko družbeni plan 
ni bil. Bilo je nekaj težav z vložkom, 
ker ni bilo dobav iz železarne Štore. 

T O Z D E L E K T R O D E 

Da družbeni plan skupne proiz­
vodnje za februar ni bil dosežen, je 
bilo več vzrokov. Remont linije št. 1 
je trajal deset dni, oziroma 128 obra­
tovalnih ur, na liniji št. 2 je bilo več 
okvar na peči, program proizvodnje 
je bil pester razen tega pa so imeli 
bolezensko odsotnost. 

T O Z D Z E B L J A R N A 

Družbeni plan skupne proizvodnje 
je bil dosežen. Odprema je bila neko­
liko nižja zaradi velike bolezenske 
odsotnosti in je ostalo v nedovršeni 
proizvodnji 50 ton žičnikov. 

A . Karba 

O B V E S T I L A K O L E K T I V U - O B V E S T I L A K O L E K 

DEŽURNI Z A VZDRŽEVANJE V ŽELEZARNI 

D A T U M : 
P O N E D E L J E K 
T O R E K - 21. 3. 
S R E D A - 22. 3. 
ČETRTEK - 23. 3 
P E T E K - 24. 3. 
SOBOTA - 25. 3. 
N E D E L J A - 26. 3. 

D N E V N I : 
20. 3. E N I K O V A N D A 

L E B A N I V O 
B U R J A A N T O N , ml. 
P E Z D I R N I K JOŽE 
Z U P A N ALOJZ 
KOVAČ J A N E Z 
S T A R E B R A N K O 

Telefon dežurnega za vzdrževanje v Železarni je: 
vezni telefon je: 

Na redne delovne dni dela dnevni dežurni 
nočni pa 

Na proste sobote, nedelje in praznike dela: 
dnevni dežurni 
nočni pa 

NOČNI: 
D R O L C M A R J A N 
S V E T I N A BOGOMIR 
S L I V N I K ALOJZ 
Z U P A N M I R O S L A V 
T R O N T E L J M A R J A N 
P I N T A R M A R J A N 
TELALOVIČ A H M E D 

358 
410 

od 14.00 do 18.00 ure 
od 18.00 do 6.00 ure 

od 6.00 do 18.00 ure 
od 18.00 do 6.00 ure 

Predaja poslov se izvede v sobi tajništva vzdrževanja št. 5 v upravni stavbi 
TOZD Vzdrževanje. 

SLUŽBA O B R A T N E A M B U L A N T E 

V dneh od 20. do 25. marca, bodo delale naslednje obratne ambulante: 
dopoldan: I. obratna ambulanta — dr. med. Branimir Čeh in II. obratna 

ambulanta — dr. med. Vesna Furlan-Zidar. 
popoldan: 111. obratna ambulanta — dr. med. Želimir Cesarec in IV. ob­

ratna ambulanta — dr. med. Lidija Nakovska. 
V soboto, 25. marca, samo dopoldan: II. obratna ambulanta — dr. med. 

Želimir Cesarec in IV. obratna ambulanta — dr. med. Lidija Nakovska. 

V zobni ambulanti: 
dopoldan: I. zobna ambulanta — v. den. Viktor Stražišar 
popoldan: II. zobna ambulanta — dr. stom. Alojz Smolej 
V soboto, 25. marca, samo dopoldan: I. zobna ambulanta — v. den. Vik­

tor Stražišar. 
Ordinacijski čas dopoldan od 6.30 do 13., popoldan od 13. do 19.30. V so­

boto samo dopoldan od 6.30 do 13. ure. 

O B V E S T I L O 
Elektrotehniško društvo Jesenice organizira v času od 26. aprila do 

4. maja ekskurzijo v Z D A z ogledom tovarne Westinghause in elektrarne na 
Niagari. V program je vključen tudi ogled ostalih znamenitosti ZDA. 

Vse informacije dobite pri tov. Rekarju, tel. 245 in tov. Zupanu, tel. 297. 
E D Jesenice 

P E R S O N A L N E V E S T I — F E B R U A R 
V mesecu februarju je sklenilo delovno razmerje v ŽJ 67 delavcev. 63 de­

lavcem pa je delovno razmerje prenehalo. 
S T A R O S T N O SO BILI U P O K O J E N I : Franc DOVŽAN, 1918, hladna 

valjarna Jesenice — 40 let v ŽJ, Janez G M A J N A R , 1920, strojne delavnice — 
35 let v Z J, Franc L O K A R , 1921, valjarna profilov - 31 let v ŽJ. Franc 
P L A T N E R , 1920. drubžena prehrana - 19 let v ŽJ. 

I N V A L I D S K O SO BILI U P O K O J E N I : Osvald M I L E R , 1918. transport 
- 20 let v ZJ. 

Upokojenim sodelavcem želimo, da bi dolgo uživali težko zasluženi pokoj. 
U M R L I : Ferdinand M O L E , 1930. elektrode - 28 let v ZJ. 
Svojcem naše iskreno sožalje! 
ODŠLI V J L A : Bran Banovič. 1958, plavž, Mehmed Biščevič, 1959. OTK, 

Risto Blagojevič, 1959, jeklarna. Dževad Brkič, 1959, remontne delavnice. 
Svetozar Cvijič, 1959, valjarna debele pločevine. Džemil Čižmič, 1959, strojne 
delavnice. Mirko Kneževič, 1957, žicama. Marjan Lah, 1959, transport, 
Marjan Mrak, 1959. elektrode, Hajrudin Mustedanagič, 1959, hladna valjarna 
Bela, Mitja Peternel. 1957, vzdrževanje, Miha Šlibar, 1952. remontne delavni­
ce. Husein Vojič. 1959. vratni podboji. 



TOZD Valjarna debele pločevine SAMOUPRAVNI ORGANI V PRETEKLEM TEDNU 
TOZD Remontne delavnice 

1 3 . S E J A D E L A V S K E G A S V E T A 
Predsednik DS TOZD RD Ciril 

V i eter je v mesecu februarju 
•klical dve seji delavskega sve­
ta. 13. seja je bila S. in njeno 
nadaljevanje 7. februarja z nas­
lednjim dnevnim redom: pregled 
izvajanje sklepov zadnje seje, 
predlog samoupravnega spora­
zuma o temeljih plana samo­
upravne komunalne skupnosti 
občine Jesenice za obdobje 
1877 —1980, sprejemanje plana 
pripravnikov za leto 1978, ob­
ravnava poročila inventurnih 
komisij, informacija o gradnji 
nove elektro jeklarne, informa­
cija investicijskega programa 
linije za statih nosilce z vlečnim 
strojem, potrditev predloga 
motnih kandidatov za č lane 
delegacij zbora združenega dela 
občinske skupščine in skupščino 
samoupravnih interesnih skup­
nosti, imenovanje volilne komi­
sije, obravnava predloga SEO, 
oddelka za organizacijo za nor­
mativne spremembe v računo­
vodstvu TOZD RD, prošnje in 
pritožbe ter odgovori in vpraša­
nja delegatov. 

Delavski svet je sprejel poročilo o 
izvajanju sklepov 12. redne seje, ki 
ga je podal vodja TOZD. Na osnovi 
tega poročila je bilo ugotovljeno, da 
so bili vsi sklepi izvedeni, nekateri pa 
so dolgoročnejšega značaja in so še v 
izvajanju. Tako, na primer, izdelava 
predloga za beneficirana delovna 
mesta, ki j ih urejuje posebna komi­
sija. 

Nadalje je predsednik DS seznanil 
delegate z informacijo C T I P o 
predlogu samoupravnega sporazuma 
o temeljih plana samoupravne 
komunalne skupnosti občine Jese­
nice za obdobje 1977 - 1980, 
sekretar SIS za komunalno dejav­
nost pa je obširneje razložil obseg in 
kakovost storitev posameznih ko­
munalnih dejavnosti s programom 
del ter cilje razvoja komunalnih 
dejavnosti na področju individualne 
in kolektivne porabe, pogoje in 
merila, na katerih bo temeljila reali­
zacija programa in vire sredstev ter 
materialne obveznosti. Delegati so 
imeli nekaj pripomb na neurejenost 
krajevnih cest in ulic, na pluženje in 
na odvažanje odpadkov. Ena od važ­
nejših pripomb delegatov je bila tudi 
ta, da bi morali nadzor nad uporabo 
združenih sredstev v ta namen izva­
jati tisti, ki sredstva združujejo. 
Delegati so sporazum sprejeli z 
večino glasov ter izvolili delegata za 
podpis sporazuma. 

Ker je zaradi obravnave pritožb 
na razporeditev na delovno mesto 
vodja elektro delavnice seji priso­
stvoval tudi pravnik, so deseto točko 
dnevnega reda v reševanje takoj po 
obravnavi druge točke. Pri obrav­
navi in sklepanju o pritožbah na 

razporeditev na delovno mesto 
vodja elektro delavnice ni bila dose­
žena absolutna večina glasov, zato 
je ostal v veljavi sklep I. stopenjske­
ga organa, v tem primeru odbora za 
delovna razmerja. 

S tem je bila 6. seja februarja 
zaključena in se nadaljevala 7. 
februarja s sprejemanjem plana 
pripravnikov za leto 1978, ki so ga 
sprejeli z večino glasov in pripomb, 
da se ne bi smel upoštevati v planu 
kadrov, temveč ločeno. 

Poročila inventurnih komisij so 
odložili na naslednjo sejo, ko bodo 
obravnavah tudi zaključno poročilo 
TOZD V E T . 

Nadalje je DS sprejel informacijo 
o gradnji nove elektro jeklarne, ka­
kor tudi informacije o investi­
cijskem programu linije za statih 
nosilce z vlečnim strojem v TOZD 
Monter. Soglašal je s sklepi samo­

upravnih organov pri DSŽJ, ki se 
nanašajo na te gradnje. 

Brez pripomb so delegati sprejeli 
poročilo predsednika IOOS TOZD 
R D o pripravah za izdelavo predlo­
gov in evidentiranju možnih kandi­
datov za volitve, ki naj bi j ih 
potrdila" temeljna kandidacijska 
konferenca TOZD R D . Poleg tega so 
imenovali tudi stalno volilno komisi­
jo TOZD R D . 

Pr i obravnavi normativnih spre­
memb v računovodstvu TOZD R D 
so bili delegati mišljenja, da je vsako 
sklepanje okrog tega preuranjeno, 
da pa je še najbolj nesmiselno ukin­
jati delovna mesta, ki so navedena v 
statutu in so j ih pred kratkim 
potrdili. 64. člen samoupravnega 
sporazuma o združitvi TOZD v 
delovno organizacijo ZJ govori o 
tem, da se opravljanje računovod­
skih del opredeli s posebnimi pravil­
niki in organizacijskimi predpisi na 
del, k i se opravi v TOZD in na del, ki 
se opravi v DSSS za komercialne in 
finančne posle, pravilniki in orga­
nizacijski predpisi pa še niso bih 
obravnavani, niti sprejeti. 

1 1 . S E J A D E L A V S K E G A S V E T A 
V torek, 28. februarja, je bi la skl icana 11. redna seja DS TOZD 

Val jarna debele p ločevine . Predsednik Danijel Črv je predlagal v 

14 . S E J A D E L A V S K E G A S V E T A 
Predsednik je za 14. sejo, ki je bila 

28. februarja predložil naslednji 
dnevni red: razprava o zaključnem 
računu za leto 1977, poročila inven­
turnih komisij, poročilo o izvedbi 
revalorizacije osnovnih sredstev za 
leto 1977 in obračun amortizacije za 
leto 1978, razprava o zaključnem 
računu interne banke SŽ, razprava o 
pravilniku uporabe motornih vozil 
za potrebe ZJ , združevanje sredstev 
za financiranje skupnih nalog ljud­
ske obrambe, imenovanje, razprava 
o pravilniku za podelitev nagrade 
novator leta in pravilnik o podelitvi 
Pantzove nagrade in vprašanja 
delegatov. 

Na osnovi poročila o poslovanju v 
letu 1977 za TOZD V E T in TOZD 
R D , ki ga je delegatom razložil 
računovodja Tine Zvegelj so ugoto­
vili , da je bilo leto 1977 zaključeno z 
dosti ugodnimi poslovnimi rezultati. 
Ustavili so se pa pri podatku o 
izredno visoki planirani odsotnosti, 
zaradi česar v glavnem TOZD R D ni 
dosegla planiranih izdelovalnih ur, s 
čemer so se povečali stroški. Obrav­
navali so tudi neopravičeno izo­
stajanje z dela in sankcije za to. Pri 
tem so naročili vodstvu TOZD, da 
preko stalne disciplinske komisije za 
take prekrške uvede hitrejši posto­
pek in strožje kazni. Pr i obravnavi 
poročila inventurnih komisij je bilo 
ugotovljeno, da je bila inventura v 
redu opravljena, malenkostne razli­
ke so nastale v glavnem zaradi 
administrativnih napak, zamenjav 
in prenosov iz ene šifre na drugo po 
katalogih. 

DS je nadalje sprejel poročilo o 
izvedbi revalorizacije osnovnih sred-

1 0 . S E J A O D B O R A Z A G O S P O D A R S T V O 
Dne 27. februarja je predsednik odbora za gospodarstvo pr i DS 

TOZD R D N i k o Praprotnik sk l ica l 10. redno sejo z naslednjim 
dnevnim redom: pregled sklepov zadnje seje, p rav i ln ik o osnovah in 
mer i l ih za delitev osebnih dohodkov i n dela sklada skupne porabe, 
r e ševap je predlogov za nagrade, prav i ln ik o uporabi motornih vozi l in 
poslovno poroči lo za leto 1977. 

Glede na naknadno dopolnitev 
pravilnika o osnovah in merilih za 
delitev osebnih dohodkov in dela 
sklada skupne porabe, za kar morajo 
dati svoje predloge glede revizije 
dodeljevanja otežkočenih dodatkov 
vsi obratovodje TOZD R D in glede 
odločitve, da gre omenjeni pravilnik 
nato v obravnavo in potrditev na 
zbor delavcev, odbor za gospodar­
stvo o tem vprašanju na tej seji ni 
sprejemal stališč in je to točko črtal 
iz dnevnega reda. 

Na osnovi poročila namestnika 
vodja TOZD R D je bilo ugotovljeno, 
da so bili vsi sklepi devete redne seje 
realizirani, razen o obravnavi poro­
čil inventurnih komisij, kar bo 
obravnavano skupaj z zaključnim 
računom za leto 1977. 

Odbor je na predlog vodja TOZD 
za uspešno izvajanje remontov 
dodelil nagrado dvanajstim tovari­
šem. 

Pri obravnavi pravilnika o upora­
bi motornih vozil so imeli navzoči 
naslednje pripombe: 

— v pravilniku bi morali biti 
conkretni določeni kriteriji, k i po­
menijo N U J N I P R I M E R ; 

— pravilnik bi moral v celoti 
jrepovedati uporabo lastnih vozil 
delavcev Železarne na teritoriju 
železarne (znotraj ograje), pač pa 
>dbor za gospodarstvo predlaga čim 

- >olj smotrno uporabo službenih 
/ozil. Z namenom, da se racionali-
:ira in kar najbolje izkoristi obsto­
ječi vozni park, bi morala Železarna 
razpolagati z dispečerjem prevozov, 
ki bi bil z brezžično zvezo povezan z 

, r>i\. \ 1.1.7. Ji 

avtomobili na vožnji. Smotrno ko­
riščenje vozil bi že v kratkem času 
povrnilo vložena sredstva; 

— v pravilniku ni vpisana odgo­
vornost zunanjih izvajalcev (druž­
benih in privatnih) do škode, ki jo 
povzročijo po svoji krivdi Železarni 
v času, ko so vključeni v notranji 
promet na območju Železarne ter 
način poravnave škode in eventuel-
nih sankcij. Z vsebino tega dela 
pravilnika bi morah biti seznanjeni 
preko medsebojnih pogodb, ki jih v 
imenu TOZD v železarni sklepa 
služba nabave. Posebno bi morala 
biti v pogodbi definirana poravnava 
škode. 

— pravilnik ne definira statusa 
zasebnega vozila v primeru oprav­
ljanja prevoza delavca Železarne s 
potnim nalogom. Definirana ni 
odgovornost za eventuelno škodo, 
ki bi v primeru nesreče ali druge sile 
nastala na vozilu (odgovornost 
Železarne, odgovornost izvajalca 
potnega naloga, odgovornost delav­
ca voznika). 

Po obravnavi zaključnega poslov­
nega poročila za TOZD V E T za leto 
1977 so se člani odbora odločili, da 
predlagajo delavskemu svetu, da 
poročilo v celoti sprejme, zahteva pa 
naj, da se organizacijsko uredi večji 
vpliv TOZD na odobravanje izredno 
plačane odsotnosti za športne dejav­
nosti in boljšo informiranost odgo­
vornih v TOZD za to odsotnost. 
Poleg tega pa zahteva od kolektiva 
TOZD Remontnih delavnic večjo 
disciplino in boljši odnos do dela. 

N Z 

stev za leto 1977 in obračun 
amortizacije za leto 1978, kakor tudi 
zaključni račun interne banke SŽ. 
Za podpisnika vseh zaključnih raču­
nov so za delegata izvolili pred­
sednika DS TOZD Energetika. 

Pr i obravnavi pravilnika za upo­
rabo motornih vozil za potrebe ŽS so 
se delegati strinjali s predlogom 
odbora za gospodarstvo in so pravil­
nik sprejeli z njihovimi pripombami, 
naročili pa so, da se je potrebno 
strogo pridrževati določila, da se 
prepoveduje prevoze z osebnimi av­
tomobili na področju, kjer so ugodne 
prometne zveze z javnimi vozili 
(npr. Ljubljana). 

N a osnovi obširne informacije o 
predlogu samoupravnega sporazu­
ma o združevanju sredstev za finan­
ciranje nalog ljudske obrambe, so se 
delegati odločili, da ta samoupravni 
sporazum sprejmejo, vendar so 
zahtevah, da se periodično dostavlja 
delavskemu svetu pregled trošenja 
združenih sredstev. 

Nadalje je DS imenoval dva 
podpisnika finančne dokumentacije 
TOZD R D za službo družbenega 
knjigovodstva, kakor tudi podpis­
nike za podpisovanje dokumentacije 
na nivoju delovne organizacije. 
Sprejeli so tudi pravilnik o podelitvi 
nagrade novator leta in pravilnik o 
podelitvi P antzove nagrade. 

Pri obravnavi delegatskih predlo­
gov in vprašanje: 

— je delegat SDS žerjavnega 
oddelka predlagal, da se stimulacije 
za primere, ko v oddelku nimajo 
poškodb, ne bi dodeljevale dolo-
vodjem, ki dostikrat nimajo vpliva 
na to, ampak vsakemu delavcu 
posebej, če se ne poškoduje. 

— delegat SDS kleparjev je 
zahteval, da se izid ocenjevanja o 
delovnem prispevku razobesi na 
oglasnih deskah, ne pa da ta ocena 
ostaja tajna. 

NZ 

razpravo: 
Pregled sklepov zadnje seje, ki so 

bili realizirani razen sklepa, ki za­
hteva, da morajo biti vodilna mesta 
na progi v adjustaži in OTOP oce­
njena v rangu U 5, na kar mora dati 
SEO odgovor. 

Imenovali so šestčlansko volilno 
komisijo in pooblastili dva člana za 
podpisnika finančne dokumentacije, 
in sicer Boža Bartlja in Jožeta V i l -
mana. 

Soglasno so potrdili bilanco inter­
ne banke SŽ za leto 1977, bilanco 
sklada skupne porabe, obveznosti na 
račun izvozne takse in prihodek, ter 
njegovo delitev. 

Sprejeli so sklepe, predlagane od 
sektorja novogradenj v zvezi s finan­
ciranjem izdelave tehnočno-eko-
nomske študije za gradnjo nove 
elektrojeklarne. Predlog samouprav­
nega sporazuma o temeljih plana 
samoupravne komunalne skupnosti 
je bil sprejet brez pripomb, ni pa so­
glašal z novimi cenami komunalnih 
storitev pri podjetju Kovinar (po­
dražitev 8 %) kar naj obravnavajo 
delegati SIS. 

V nadaljevanju so potrdili pravil­
nik o uporabi motornih vozil in za­
sebnih vozil za službene potreba že­
lezarne Jesenice brez pripomb. 

Samoupravni sporazum o trajnem 
poslovnem sodelovanju in združeva­
nju dela in sredstev pri ustvarjanju 
skupnega prihodka med SŽ in trgov­
skimi delovnimi organizacijami je 
delavski svet potrdil. V koordinacij­
ski odbor pa sta bila kot delegat in 
namestnik (za debelo in srednjo plo­
čevino) imenovana Stane Koren in 
Božo Bartelj . Za podpisnika samo­
upravnega sporazuma pa so poobla­
stili člana poslovodnega odbora. 

Delavski svet je ustanovil enoto 
narodne zaščite, v katero so vklju­
čeni vsi delavci TOZD, razen tistih, 
ki jim zakon to zabranjuje. Delegati 
delavskega sveta so bili zadolženi, da 
na SDS obrazložijo obveze in dolž­
nosti narodne zaščite. 

Potrdili so predlog spremembe 
kvalifikacije na delovnem mestu 
»referent prevzema«, ki ga je podal 
oddelek za organizacijo dela, in sicer 
z U 3 na D 4. S tem v zvezi je treba 
spremeniti tudi opis delovnega me­
sta. Odbor za delovna razmerja pa 
so zadolžili za interno objavo delov­
nega mesta. 

Potrdili so predlog OOS, da se na­
mesto Branka Šuvaka za člana od­
bora za gospodarstvo imenuje Jože 
Berčič. 

Na seji so sprejeli informacijo o 
prekoračitvi stroškov lanskoletnega 
remonta z 9,600.000 na 10,445.319 
dinarjev brez pripomb. Sekator 

U N O V A se posodi TOZD Valjarna 
bluming-štekel, ko bo dokončno 
usposobljen in se naredi ustrezen 
prepis osnovnega sredstva. Soglašali 
so tudi s posojilom aparata za reza­
nje s plazmo podjetju Litostroj za 
ustrezno odškodnino in pooblastili 
vodja TOZD, da to uredi v skladu 
s samoupravnimi akti. 

Sprejeli so sklep, da se s podjet­
jem, kadar nastopajo količinske re­
klamacije pogovori prek prodajnega 
oddelka, posta vili pa so tudi zahtevo 
za poostritev tehtanja na tehtnici. 

Ob sklepu seje so govorili še o po­
moči pri adaptaciji doma T V D Par­
tizan Jesenice, vendar TOZD nima 
sredstev, zato so predlagali, da se 
prošnja rešuje v okviru Železarne 
kot celote. M . I. 

1 2 . S E J A O D B O R A 
Z A D E L O V N A 

R A Z M E R J A 
Predsednik odbora za delovna raz­

merja je sklical v sredo, 1. marca, 
12. redno sejo odbora in predlagal 
štiri točke dnevnega reda. 

Sklepi 11. seje so bili realizirani, 
odprt ostane samo sklep, ki zadeva 
vprašanje postavitve odpremnika na 
odpremi. 

Pri obravnavi kadrovskih vpra­
šanj, oziroma gibanja zaposlenih v 
mesecu januarju 1978 so ugotovili, 
da je bil normativ 218 delavcev, plan 
200, stalež pa 196 delavcev. Odsot­
nost z dela je bila v januarju 671 dni 
ah 16,30%. Delovno razmerje sta 
sklenila dva delavca, en upokojenec, 
dva pa prestopila v drugo TOZD. 
delovno razmerje pa so prekinili štir­
je delavci. 

Na seji so opozorili kadrovika na 
pomanjkanje delovne sile, zaradi če­
sar nastopajo težave na delovnih 
mestih v adjustaži. Zaradi tega naj 
bi se dopolnil normativ na 200-oseb. 

Sprejeta sta bila dva nova delavca 
in sta bila razporejena na delovna 
mesta pri škarjah kot pomožna de­
lavca D 2, grupa 4. V zvezi s sklepom 
delavskega sveta bodo izvedli inter­
no objavo za zasedbo delovnih mest 
referent prevzema in odpremnik. 

Tov. Džordževič je prosil za pre­
mestitev v TOZD Elektrode, s čimer 
je odbor soglašal, v kolikor ga bodo 
v tej TOZD sprejeli. 

Člani so bili seznanjeni z odgovo­
rom SEO — oddelek za nagrajeva­
nje na pritožbo tov. Črva in Bernika 
na oceno delovnega mesta vodja 
proge in adjustaže. Odbor je bil 
mnenja, da se za ta delovna mesta 
izdelajo popisi del in odgovornosti in 
to ponovno pošlje na SEO. M . I. 

8. S E J A O D B O R A Z A SPLOŠNE Z A D E V E 
PRI D S ŽELEZARNE 

Predsednik odbora za sp lošne zadeve pr i DS Železarne Anton 
Dežman je za osmo sejo, k i je bila 2. marca, p r ip rav i l naslednji dnevni 
red: pregled sklepov zadnje seje, s lužbena potovanja v tujino, poročilo 
o opravljenih s lužbenih potovanjih v tujino, začasno navodilo za 
urejanje delovnih nalog i n opravi l , š tevi la delavcev i n vrednotenje 
delovnih nalog ter opravi l v že lezarni Jesenice in razno. 

Pri pregledu sklepov zadnje seje 
so navzoči ugotovili, da so bili v 
celoti izvršeni. 

Službena potovanja v tujino so 
odobrili naslednjim sodelavcem: 
Francu Novaku iz R T A v SSSR, 

TOZD Energetika 

9. S E J A D E L A V S K E G A S V E T A 
Predsednik delavskega sveta TOZD Energetika J o ž e Stare je 24. 

februarja sk l ica l deveto sejo. Na dnevnem redu je bi l pregled sklepov, 
poslovno poroči lo za leto 1977, poroči la odborov, tekoča 
problematika, revalorizacija osnovnih sredstev in amortizacija 
osnovnih sredstev ter razno. 

Delegati so imeli pripombe na 
sklepe 8. redne seje v zvezi z 
obrambnim načrtom in na sklep šte­
vilka 55, ker ni bil pravočasno 
javljen na SEO. Ostali sklepi so bili 
realizirani. 

Delegati so potrdili zaključni ra­
čun TOZD V E T za leto 1977 in za 
podpisnika poslovnega poročila po­
oblastili predsednika Jožeta Starca. 

Sprejeli so tri predloge za likvida­
cijo osnovnih sredstev obrata PIV in 
predlog samoupravnega sporazuma 
o združevanju sredstev za financira­
nje nalog ljudske obrambe. 

Za podpisnika finančne dokumen­
tacije za S D K so pooblastili Jožeta 
Starca in Jožeta Kramarja in sogla­
šali s predlaganimi podpisniki za 
podpisovanje dokumentov na nivoju 
delovne organizacije. 

Sprejeli so ustrezen sklep za inve­
sticijo »linija za statik nosilce z vleč­
nim strojem« v TOZD Monter Dra­
vograd. 

Soglašali so in se obvezali, da bodo 
v okviru svojih obveznosti združe­
vali sredstva za konkretne naloge s 
posebnim sporazumom, dogovori ali 
programom po predlogu letnega pla­
na komunalnih del za tekoče leto. 
Pooblastili so predsednika DS, da 
podpiše pristopno izjavo sporazuma. 

Delegati niso imeli pripomb na 
pravilnik o uporabi motornih vozil 

in zasebnih motornih vozil za služ­
bene potrebe Železarne. Ob tem pa 
so zahtevali ureditev prevoza delav­
cev pri izredni prekourni zaposlitvi, 
ko se delo konča po 22. uri in nimajo 
možnosti vrnitve domov z rednim 
prevoznim sredstvom (stanujejo iz­
ven mesta Jesenic). 

Sprejeli so tudi sklepe o revalori­
zaciji in amortizaciji osnovnih sred­
stev. K N 

1 2 . S E J A O D B O R A 
Z A D E L O V N A 

R A Z M E R J A 
Predsednik odbora za delovna raz­

merja TOZD Energetika Rudi Buh 
je dne 23. februarja sklical 12. redno 
sejo odbora za delovna razmerja. 

Na dnevnem redu je bil pregled 
sklepov, ki so bili realizirani, preme­
stitve in razporeditve, prošnje in pri­
tožbe ter razno. 

Na novo je bilo sprejetih pet de­
lavcev, premeščena pa dva delavca. 

Odbor je ugodil prošnji komiteja 
občinske konference Z K S Jesenice 
za en dan izredno plačanega dopusta . 
za udeležbo sodelavca na seminar­
ju Z K . 

V glasilu Železar naj se objavi pro­
sto delovno mesto za dve osebi stroj­
ni — stikalničar H E Vintgar. K N 

• 

ČSSR in SR Poljsko; Francu 
Seljaku iz sektorja novogradenj. 
Marjanu Demšarju iz TOZD Jeklar-
na in šoferju osebnega avtomobila 
Janezu Ažmanu v Avstrijo; Antonu 
Kelvišarju in Janezu Brojanu iz 
TOZD Zičarna v Zahodno Nemčijo 
ter predsedniku poslovodnega odbo­
ra Petru Kuncu, Janezu Bidovcu in 
šoferju osebnega avtomobila Jožu 
Sparovcu na Madžarsko in ČSSR. 

Navzoči so bili seznanjeni z oceno 
uspešnosti službenih potovanj v 
tujino za naslednje sodelavce: 

Franca Bassanesa, Mata Podre-
karja in Feliksa Beštra s potovanja 
v Belgijo, Avstrijo in ČSSR, Franca 
Smoleja. Alojza Cuznarja in Miloša 
Cvetkoviča s potovanja v ZR 
Nemčiji in Belgiji, Jakoba Šranca. 
Viktorja Rakovca in Franca Bratina 
s potovanja v Avstriji. Odbor je 
sprejel sklep, da mora sektor novo­
gradenj do naslednje seje pripraviti 
predviden program potovanj v ino­
zemstvo v zvezi z izgradnjo nove 
elektro jeklarne. 

Pri obravnavi začasnega navodila 
za urejanje delovnih nalog in opravil 
v železarni Jesenice, ki ga je 
pripravil SEO, oddelek za organiza­
cijo dela, so navzoči sprejeli nekate­
re pripombe in sklenili, da se 
začasno navodilo z dodatnimi pri­
pombami posreduje v uporabo vsem 
TOZD in delovnim skupnostim. 

Vodja splošnega sektorja Dušan 
Stare je navzočim podal informacijo 
o opravljenih službenih potovanjih 
v mesecu januarju in februarju, o 
porabljenih sredstvih za reprezen­
tanco, o opravljenih ekskurzijah, o 
obisku poslovnih gostov v Železarni 
in tehničnem muzeju ter o porabi 
avtobusnih voznih kart v lokalnem 
prometu, na relaciji Jesenice — Ko­
roška Bela za leto 1977. 

Sejo odbora so navzoči sklenili z 
obravnavanjem vlog posameznih 
organizacij in društev ter jih ugodno 
rešili. M _ D _ 



MLADI O SEBI, SVOJIH PROBLEMIH, NALOGAH IN PERSPEKTIVAH 
USPEŠNO D E L O S E N A D A L J U J E 

V preteklem tednu je imela 0 0 
ZSMS Žirovnica dva pomembnejša 
sestanka in sicer v ponedeljek s 
predstavniki družbenopolitičnih or­
ganizacij in društev o uveljavitvi 
kolektivnega članstva, v četrtek pa 
sestanek s predstavniki ostalih orga­
nizacij v K S Žirovnica o ustanovitvi 
koordinacijskega sveta OO ZSMS v 
KS Žirovnica. Od družbenopolitič­

nih organizacij in društev sta se 
sestanka udeležila Božo Pančur 
(Zveza tabornikov občine Jesenice) 
in Stanko Čop (DPD Svoboda Ži­
rovnica). Sestanek smo sklicali 
zaradi uveljavitve kolektivnega 
članstva, saj precej mladincev sode­
luje v različnih društvih. Dosedaj se 
je izkazalo uspešno sodelovanje s 
foto klubom Andrej Prešern z 

N O V O P R E D S E D S T V O PRIČELO Z D E L O M 
V ponedeljek, 6. marca, se je 

sestalo novo in staro predsedstvo 
00 ZSMS na svoji prvi redni seji v 
novem mandatnem obdobju. 

Na začetku seje se je predsedstvo 
seznanilo z življenjem in delom 
preminulega sekretarja Ludvika 
Kejžarja, nato pa počastilo njegov 
spomin z enominutnim molkom. 

Predsednik prejšnjega mandata je 
v nadaljevanju navedel vse neizvr-
šene naloge, ki jih staro predsedstvo 
Se ni uspelo realizirati. Ugotovili so, 
da so razen dveh nalog, ki so neiz-
vršene vse povezane z objektivnimi 
težavami. 

Mladi so izdelali tudi okvirni 
program finančnih sredstev, ki jih bo 
potrebovala 0 0 ZSMS za nadaljne 
uspešno delovanje na vseh interes­
nih področjih in ga bodo predložili 
delavskemu svetu temeljne organi­
zacije v obravnavo. Predsedstvo je 
tudi ugotovilo, da OO še nima nad­
zornega odbora, ki bi nadzoroval 
delo predsedstva. 

Na seji so govorili tudi o pro­

blematiki, ki je bila iznešena že na 
programsko-volilni konferenci. To 
je o neopravičenih izostankih in de­
lovni disciplini Predsedstvo je 
sprejelo tudi nekaj sklepov, ki naj 
bi pomagali reševati to problema­
tiko. 

Ob sklepu seje so sprejeli več 
zadolžitev in sklenili, da bodo tudi 
izdali Bilten, v katerem bodo 
vpisane vse važnejše akcije 0 0 
ZSMS Kovinoservis v preteklem 
mandatnem obdobju. Določili so 
tudi uresniški odbor, ki bo pregledal 
in uredil prispevke. 

Zadolžili so tudi referenta za 
idejnopolitično delo, da organizira 
predavanje in razpravo o študiji 
Edvarda Kardelja: Smeri razvoja 
političnega sistema socialističnega 
samoupravljanja. Določili so tudi 
novo delovno grupo, ki bo spremlja­
la vse akcije, ki jih bo izvedla 0 0 
ZSMS Kovinoservis. Tako bo 0 0 
ponovno sodelovala v tekmovanju 
za najboljšo 0 0 ZSMS. R M i r Q 

P R O G R A M S K A K O N F E R E N C A 0 0 Z S M S 
J A V O R N I K — KOROŠKA B E L A 

V četrtek, 2. marca, je bila v pro­
storih mladinskega kluba na Javor-
niku redna letna konferenca 0 0 
ZSMS krajevne skupnosti Javomik 
— Koroška Bela. Prisotno je .bilo 
zadovoljivo število mladincev in 
mladink, poleg predstavnikov druž­
benopolitičnih organizacij in dru­
štev. 

Referenti posameznih komisij so 
posredovali poročila o delu v pretek­
lem letu in o nalogah za prihodnje 
leto. 

Na področju kulture je bilo po­
udarjeno predvsem sodelovanje z 
društvom prijateljev mladine. 

Komisija za idejno-politično delo 
ima v programu sodelovanje v akciji 
»družba in knjiga«. Ugotovljeno je 
bilo, da se je precejšnje število mla­
dincev iz 0 0 ZSMS Javornik — Ko­
roška Bela udeležilo mladinske poli­
tične šole. V kolikor bo mogoče bodo 
organizirali tudi predavanje o uspo­
sabljanju mladih delegatov in vod­
stev 0 0 ZSMS in širši posvet o 
študiju Edvarda Kardelja »Smeri 
razvoja političnega sistema sociali­
stičnega samoupravljanja«. 

Tudi rezultati dela komisije za de­
lovne akcije so razveseljivi. Poleg 
nekaterih uspelih akcij doma, je 
veliko število mladincev in mladink 
sodelovalo tudi na zveznih delovnih 
akcijah. Tudi v prihodnje bodo člani 
00 ZSMS sodelovali na akcijah in 
se vključevali v delovne brigade. V 
program so zajeli tudi organizacijo 
lokalne proslave ob dnevu brigadir­
jev. 

U S P E L A A K C I J A 
V P R I P R A V A H 

N A V O L I T V E IN PRI 
U R E J A N J U VOLIŠČ 

Letošnjim uspelim volitvam, v če­
trtek v TOZD in OZD in v nedeljo v 
krajevnih skupnostih, so dali po­
memben prispevek tudi mladi. O ak­
tivnosti v predvolilnem obdobju smo 
že poročali, danes pa še posredujemo 
rezultate akcije: »Iščemo najboljšo 
00 ZSMS v pripravah na volitve in 
ureditvi volišč v TOZD in krajevnih 
skupnostih«, ki jo je organizirala 
občinska konferenca ZSMS Jeseni­
ce. Posebna ocenjevalna komisija je 

četrtek in v nedeljo pregledala vsa 
volišča v občini in na podlagi iz­
delanih kriterijev izbrala najboljše 
00 ZSMS. Komisija je ocenjevala 
odstotek kadrovanih mladih v 
TOZD, oziroma K S , vključenost 
mladih v volilne odbore na voliščih, 
aktivnost pri raznašanju vabil in 
propagandnega materiala, vključe­
vanje v kurirsko službo in urejenost 
volišča. 

Na podlagi točkovanja je v TOZD 
prvo mesto osvojila 0 0 ZSMS Iskra 
- TOZD Blejska Dobrava, druga je 
bila OO ZSMS Gorenjska oblačila, 
tretja pa 0 0 ZSMS TOZD Kovi­
noservis. Ob tem pa velja še dodati, 
da so na sam dan volitev najlepše 
okrasili volišče mladinci v Planiki — 
TOZD Breznica, v Vovovodu Jese­
nice in TOZD Družbena prehrana, 
železarne Jesenice. 

V nedeljo pa so na voliščih v kra­
jevnih skupnostih največ točk zbrali 
člani OO ZSMS Žirovnica, drugi so 
bih člani OO ZSMS Hrušica, tretji 
pa člani 0 0 ZSMS Planina pod 
Golico. J- R-

Veliko pa je bilo storjenega na 
področju športa. Načrtovana je za­
nimiva akcija: »Vsi na kolo, za 
zdravo telo!« 

Komisija za LO ima pred seboj 
zelo pester program, saj je v načrtu 
mnogo predavanj in filmov. 

Sledilo je poročilo blagajnika, ki je 
dejal, da finančno ne stojijo slabo in 
da nameravajo del sredstev porabiti 
za opremo mladinskega kluba. Naj­
več denarja zberejo s plesi, ki j ih or­
ganizira 0 0 ZSMS enkrat tedensko. 

Poudarili so, da je sedaj ena izmed 
osnovnih nalog in vprašanj, ki se po­
stavlja pred vsako osnovno organi­
zacijo: kako pridobiti čimveč mladih 
k delu v OO ZSMS! Veliko pa je bilo 
tudi pripomb na preozek krog delo­
vanja, ki ga je vsekakor potrebno 
razširiti. Pri tem pa ima pomembno 
vlogo prav informiranje, ki ga bodo 
skušali popestriti. Ena izmed oblik 
informiranja naj bi bile tudi oglasne 
deske. Mladi se srečujejo še s proble­
mi vključevanja mladih članov ZK v 
delo ZSMS in s sodelovanjem s kra­
jevno skupnostjo. Ugotovili so, da 
mladi na Koroški Beli postajajo 
manj aktivni. Ze dolgo pa je pereč 
problem tudi mladinski aktiv v Ja-
vorniškem rovtu, ki ga bodo skušali 
obnoviti. Prav tako je nerešeno 
vprašanje aktiva tudi na Potokih. 

V svojem , programu si je 0 0 
ZSMS Javornik - Koroška Bela za­
dala kar precej zahtevnih nalog, za 
katere pa bo potrebna predvsem de­
lavnost in požrtvovalnost vseh čla­
nov osnovne organizacije. 

Branka Smole 

Jesenic, s T V D Partizanom Žirov­
nica, z D P D Svoboda Žirovnica — 
Breznica, s strelsko družino Matije 
Verdnika in šahovskim društvom z 
Jesenic. P r i tem se je pokazala 
potreba po koordinacijskem odboru, 
v katerem bi bili tudi starejši 
predstavniki DPO, sat bi nam ti lahko 
veliko pomagali s svojimi izkušnjami 
pri delu. Koordinacijski odbor naj bi 
izdelal akcijski program dejavnosti, 
ki mladino interesirajo. Tudi ostali 
predstavniki DPO, ki jih tokrat ni 
bilo na sestanku, so se že na pred­
hodnih pogovorih strinjali s takšnim 
sodelovanjem. 

Ugotovili smo, da imamo v Žirov­
nici sposobne kadre za vodenje ta­
bornikov, saj bi bili lahko mentorji 
starejši mladinci. Prav tako je tudi 
velik interes za to v celodnevni 
osnovni šoli in med ostalimi mla­
dinci. Vendar pa je posebno v osnov­
ni šoli problem, kako dobiti pravega 
organizatorja in mentorja za delo s 
taborniki, saj je odred tabornikov tu 
delal le eno šolsko leto. Mladinci 
smo se obvezali, da bomo sklicali vse 
sovrstnike, ki j ih interesira tabor­
niška dejavnost in poskrbeli za 
mentorje, v okviru mladine, tov. 
Pančur pa se je obvezal za strokov­
no pomoč občinske zveze, dokler 
delo ne bo steklo, prav tako bosta 
0 0 ZSMS in ZT občine Jesenice 
skupno namenili del svojih sredstev 
za delo tabornikov. 0 0 ZSMS bo 
poiskala zainteresirane mladince in 
jih organizirano vključila v D P D 
Svoboda, tako v dramsko skupino 
kot v sam strokovni in vodstveni 
kader. Razen tega se bo vključil v 
D P D Svoboda tudi dekliški pevski 
zbor. Poskus, da bi razširili delo še 
na drugo dejavnost, se je izkazal 
za neuspešnega, ker v okviru D P D 
Svoboda ni primernega prostora in 
strokovnih vodij za druge dejav­
nosti. 

V četrtek smo na skupni seji 
vodstev 0 0 ZSMS Planika TOZD 
Breznica, Elektro Žirovnica in 
karavla, ki deluje v K S Žirovnica, 
potrdili sklep o oblikovanju koordi­
nacijskega sveta 0 0 ZSMS v K S 
Žirovnica. Ta naj bi usklajeval in 
združeval nekatere skupne akcije 
(ob 1. maju, dnevu mladosti, krajev­
nem prazniku, dnevu JLA) , pred­
vsem pa bi pomagal pri skupni 
poti za obrambo interesov mladine 
in pri čimvečji uveljavitvi v K S . 
Pomagal bi tudi pri medsebojni 
pomoči med mladinci v posameznih 
OO in pri spoznavanju mladine 
med seboj. Za letošnje leto smo 
predvideli pet skupnih akcij: 
a) izlet v Kumrovec v maju; 
b) obrambna vaja ob krajevnem 
prazniku; 
c) pohod po graničarskih poteh v 
avgustu; 
d) kviz o kongresih Z K J in ZSMS v 
oktobru; 
e) počastitev dneva J L A . 

Skozi vse leto pa bodo tekla 
športna tekmovanja med 0 0 v 
namiznem tenisu, odbojki in keg­
ljanju ter sodelovanju na kulturnih 
prireditvah. Prav tako morajo vse 
0 0 uskladiti svoje programe v skup­
nih točkah, vabiti predstavnike 
drugih OO na svoje sestanke in 
poskrbeti za pravočasno obveščanje. 
Vsaka osnovna organizacija bo 
imela v koordinacijskem svetu po 
dva predstavnika. I.Smolej 

V S A P O H V A L A M L A D I N S K I O R G A N I Z A C I J I 
V T O Z D DRUŽBENA P R E H R A N A 

Vsem sodelavkam v TOZD Druž­
bena prehrana so ob 8. marcu — 
mednarodnem prazniku dneva žena 
mladinci TOZD Družbena prehrana 
priredili svečano proslavo s kultur­
nim in glasbenim programom v 
spodnjih prostorih restavracije Žele­
zarne. 

Ob začetku proslave je predsed­
nica mladine Vanja Simeonov po­
zdravila vse navzoče. Ivan Dakskof-
ler, predsedniik osnovne organizaci­
je sindikata TOZD Družbena pre­
hrana, pa je orisal nastanek in 
pomen mednarodnega dneva žensk. 

Sledile so dobro izbrane recitacije 
in pesmi naših največjih slovenskih 
pesnikov in pisateljev z vmesnimi 
primernimi melodijami. Ob koncu 
kulturnega programa je Vanja 
Simeonov zaključila z naslednjimi 
besedami: 

Upam, da smo s tem kratkim pro­
gramom vsaj malo prispevali k pri­
jetnemu praznovanju vašega prazni­
ka. Naša največja želja je, da se vam 
zahvalimo za vaše prizadevanje, za 
vaš trud in vaše delo v naši orga­
nizaciji in da vam zaželimo še veliko 
delovnih uspehov in osebnega za­
dovoljstva. Radi bi vam tudi pove­
dali, da vas kot matere in borke 
globoko spoštujemo, kljub temu, da 
tega mogoče vedno ne znamo poka­
zati in smo včasih celo nekoliko 
nehvaležni. V upanju na prijetno 
nadaljevanje praznovanja vašega 
praznika, se vam zahvaljujemo za 
udeležbo z željo, da bi se prihodnje 
leto zopet srečali«. 

Kaj lahko rečemo ob koncu mladi­
ni, ki je izkazala ženskam vso po­
zornost in priznanje za minulo delo 
in napore. Al i je hotela nadoknaditi 
vse zamujeno tistih, ki vrsto let 
sodelavkam niso dali ob prazniku 
nikakršnega priznanja. 

Vsem navzočim ženam bo ostal ta 
večer v lepem in prijetnem spominu. 

V imenu vseh navzočih se še 
enkrat vsem, ki so sodelovali in 
pripravili ta nepozabni večer, poseb­
no pa Vanji Simeonov iz srca 
zahvaljujem. 

S M 

Pripravljenost je vedno 
boljšo kakor 

golo pričakovanje... 
Tito 

R A Z V O J BIOLOŠKEGA OROŽJA 
Spremljanje gibanja neznanih oseb, letal, ki letijo nad našim 

ozemljem, eksplozij projektilov, pravočasno ugotavljanje pojavov 
raznih bolezni, pravočasno ugotavljanje sprememb pri razvoju in 
videzu raznih kultur in vegetacije nasploh, zbiranje podatkov o 
fazah napada, napadalnih sredstvih in namenih sovražnika, 
kontrola pošiljk, blaga v trgovinah, izvirkov pitne in tehnološke 
vode ipd. daje precej možnosti, da se pravočasno odkrijejo nameni 
in poskusi sovražnika, ki se tičejo uporabe bioloških vojnih sredstev 

Če danes trdimo, in to upravičeno, da je samoupravn: 
socializem nadaljevanje naše revolucije, da je naša revolucija 
kontinuirana, potem je povsem jasno, da morajo biti za nas 
pridobitve NOB tudi danes izkušnja za organiziranje SLO in 
družbene samozaščite. 

Res je, da so te naloge precej zapletene, saj je sovražnik pogoste 
neviden, prikrit in pritajen ter zelo podel. Pogosto je tudi med nami 
prav tukaj, poleg nas. 

Biološko orožje je primerno prav za prikritega sovražnika. ZatG 
si moramo prizadevati, da pravočasno odkrijemo in uničimo takšne 
diverzante in sovražnikove sodelavce. 

Varnost in družbena samozaščita sta posebnega pomena za 
obrambo dežele. V zvezi s tem je posebnega pomena odkrivanje 
bioloških agensov v zraku, vodi, hrani in na drugih krajih, pa tudi 
obveščanje prebivalstva, kako je mogoče izkoristiti osebna in 
kolektivna zaščitna sredstva. 

Eden najbolj primernih preventivnih načinov zaščite prebival­
stva pred biološkimi agensi je cepljenje. Ugotovljeno je bilo, da 
lahko dajo posamezna cepiva, ki so sicer zelo učinkovita za prepre­
čevanje naravnih infektivnih bolezni, le omejeno zaščito pred 
respiratorno infekcijo z agensom, ki je v zraku v velikih količinah, 
ker je bil razširjen z biološkim orožjem. 

Težave pa so tudi zaradi tega, ker v vojni celotnega 
prebivalstva ne bi mogli cepiti proti vsem boleznim. Poleg tega bi 
bila proizvodnja tako velikega števila cepiv zelo draga, nekatera 
med njimi pa bi utegnila povzročiti tudi nevarne reakcije. 

Res je, da smo dosegli napredek pri zatiranju virusnih bolezni, 
toda nobenega izmed teh izboljšanj ne bi mogli izkoristiti za 
množično zaščito številnega prebivalstva v biološki vojni. 

Nemogoče je pripraviti specifične antiserume proti vsem 
možnim biloškim agensom in hkrati zagotoviti tolikšne količine 
antiserumov, da bi lahko zavarovali večje število prebivalstva. 

Stališče S F R J v zvezi z uporabo bioloških bojnih sredstev v 
vojne namene je dobro znano. Naša država je proti vsakemu 
napadu in seveda proti uporabi tako brutalnih bojnih sredstev, kot 
so biološki agensi, bojni strupi in jedrsko orožje. 

Da pa bi se lahko za vsak primer uspešno branili in ohranili tudi 
pri uporabi teh sredstev, je nujno, da storimo vse potrebno, da bi se 
delovni ljudje in občani, zlasti pa pripadniki oboroženih sil in civilne 
zaščite, čim bolje seznanili z vsemi lastnostmi tega orožja. Konec! 

P R O G R A M S K A IN V O L I L N A K O N F E R E N C A 
0 0 Z S M S T O Z D R E M O N T N E D E L A V N I C E 

V petek, 10. marca, je bila pro­
gramska in volilna konferenca os­
novne organizacije ZSMS TOZD 
Remontne delavnice. Navzoči so bih 
delegati iz vseh štirih aktivov ZSMS 
ter predstavniki 0 0 ZK, sindikata in 
koordinacijskega sveta ZSMS Žele­
zarne. Predsednik OO ZSMS Ivan 
Fekonja je v uvodnem poročilu zelo 
kritično ocenil aktivnost mladih 
v tej temeljni organizaciji. Kot je 
dejal, se je po reorganizaciji TOZD 
v Železarni novemu načinu dela 
morala prilagoditi tudi mladinska 
organizacija. Pri tem so mladi dobili 
potrebno pomoč od osnovne orga­
nizacije Z K in sindikata. Ker je OO 
ZSMS še zelo mlada, so pri delu 
prisotne še začetniške napake, pre­
cej krivde za posamezne neuspehe 
pa nosijo neodgovorni posamezniki, 
ki se ne zavedajo svojih nalog. Tako 
je bilo v tem mandatnem obdobju 
uresničenega le del programa. 

Sledila so poročila predsednikov 
komisij in aktivov. Tudi tukaj je bilo 
v zadnjem obdobju precej težav, saj 
se nekatere komisije še vedno niso 
konstituirale. Med aktivi sta bila 
uspešna edinole dva, in sicer v elek-
troreraontnih delavnicah in R T A . 
V obeh aktivih je delo kmalu po 
ustanovitvi zaživelo in doseženi so 
bili pomembni rezultati. Mladi v 
elektroremontnih delavnicah so iz­
vedli dve delovni akciji v obratu, 
udeleževali pa so se tudi akcij 
mladih na nivoju Železarne. 

V kasnejši razpravi je bilo odločno 
poudarjeno, da se v prihodnjem ob­
dobju poveča aktivnost v vseh ak­
tivih in v vodstvu 0 0 ZSMS. Se­
kretar 0 0 Z K Ivan Tušar je med 
drugim dejal, da se mora v aktivno 

delo vključiti čimveč mladih v te­
meljni organizaciji. Potrebno bo 
najti ustreznejše metode kako za­
interesirati mlade za delo, predvsem 
pa je treba doseči, da posamezniki 
ne bodo dobili vtis, da jih s funkci­
jami le obremenjujemo. V nadalje­
vanju je bilo v razpravi tudi rečeno, 
da mora OO ZSMS v prihodnje 
pokazati več samoiniciativnosti pri 
skupnih akcijah in ne čakati na 
poziv sindikata in 0 0 Z K . 

Na konferenci so govorili tudi o 
smernicah za nadaljnje delo. Izpo­
stavili so predvsem naloge na po­
dročju uveljavljanja zakona o zdru 
ženem delu, razvijanja delegatski! 
odnosov, idejnopolitičnega izobra 
zevanja in dela z mladimi člani Z K 
Domenili so se, da se bodo po svojil 
možnostih vključili v akcijo »človek 
znanje, produktivnost«, v akcijo Z E 
najboljšega mladega delavca samo 
upravljalca, več pozornosti pa bode 
namenili tudi delovni disciplini 

Za novega predsednika so na kon­
ferenci izvolili Zvonka Kovačiča 
iz montažnega oddelka, za namest­
nika Ivana Fekonja in za sekretarja 
Metko Repinc. Za posameznf 
področja pa so izvolili referenta 
in sicer za idejnopolitično deli 
Antona Drobnaka, za špor 
Radivoja Radiča, za kulturo Janezi 
Omana, za informiranje Jank 
Rabiča, v predsedstvo 0 0 ZSMS p. 
so zatem izvolili še Sergeja Savor 
gani, Antona Kozjeka, Nikola Vuk 
ša in Janeza Kržišnika. Razen njil 
bosta v predsedstvu tudi predstav 
nika OO Z K Cgudka Delič) in sin 
dikata (Silvo Bradaškija). J . R. 

Mladi v TOZD Družbena prehrana so ob dnevu žena pripravili prijeten 
sprejem za svoje sodelavke 



NOVICE IZ SINDIKALNIH ORGANIZACIJ 
VALJARNA 

BLUMING-ŠTEKEL 
Četrta seja izvršnega odbora os­

novne organizacije sindikata je bila 
3. marca. V prvi točki dnevnega reda 
so spregovorili o praznovanju dneva 
žena, nato pa o pripravah na izved­
bo skupščinskih volitev. V zvezi s 
tem so bile posameznim članom sin­
dikata razdeljene dolžnosti. 

Vodju TOZD Valjame bluming-
štekel so naročili naj posreduje v Že­
lezarni, da bo usposobljen semafor 
na križišču pred valjamo Bela. 
Usposobitev semaforja je potrebna 
tudi zaradi varnosti delavcev ob pri­
hodu na delo in z dela. Delavci, za­
posleni v adjustaži stekel, se prito­
žujejo zaradi plina, prahu in ropota 
na škarjah. Sodelavec Kralj je na 
seji predlagal odstranitev plina in 
nujno ublažitev ropota na škarjah. 
Vodstvu TOZD Valjarne bluming-
štekel so naročili, da uredi vse potre­
bno glede plina na globinskih pečeh 
ter prahu in ropota na škarjah. 
Predlagajo tudi preureditev prejšnje 
kantine v sejno sobo, ki jo v TOZD 
Valjama bluming-štekel še nimajo 
kljub večkratnim zahtevam. 

JEKLARNA 
Sedma seja izvršnega odbora os­

novne organizacije sindikata je bila 
3. marca. Seje se je udeležilo 15 čla­
nov izvršnega odbora. Predsednik 
osnovne organizacije sindikata Mar­
tin Sovič je povedal, da so bili sklepi, 
sprejeti na šesti seji, izpolnjeni. 

V drugi točki dnevnega reda so 
bile navzočim posredovane naloge, 
ki jih bo treba opraviti ob akciji 
»človek — znanje — produktiv­
nost«. Predlog vsebuje deset nalog. 
Tako naj bi se v prihodnje v večji 
meri zavzemali za takšne oblike 
dela, ki bodo omogočile TOZD 
Jeklarna čim popolnejše samouprav­
no delovanje skladno z določili zako­
na o združenem delu. Zavzemali se 
bodo za izpolnjevanje obveznosti, 
kolikor jim bodo dopuščale možnosti 
v TOZD in v Železarni. V programu 
je tudi skrb za dvig produktivnosti 
na lanskoletno raven. To bo možno 
ob izpopolnjeni samoupravni organi­
ziranosti in z uvajanjem novih do­
hodkovnih odnosov. Strokovni ka­
der v TOZD naj skrbi,-da bodo stro­
ški nižji in da bodo z dobrim delom 
dosegli planirani ali celo višji doho­
dek. Da bi izboljšali vodenje v teh­

nološkem procesu ter informiranost 
vseh, ki združujejo delo v TOZD 
Jeklarna, se bodo zavzemali, da 
bodo na odgovornih delovnih mestih 
zaposleni ljudje z ustreznimi izkuš­
njami in izobrazbo. To je osnovni 
pogoj za dvig produktivnosti in iz­
boljšanje poslovnega uspeha. V pre­
dlogu nalog je poudarjena samo­
upravna organiziranost, ki omogoča 
povečano odgovornost za izpolnje­
vanje nalog slehernega posameznika 
do vseh, ki se združujejo v delo. 
Poudarili so, da naj bo vsakdo vsem 
odgovoren. Zavzemati se je treba na 
vseh delovnih mestih za boljše izko­
riščanje delovnega časa. To bodo do­
segli na osnovi poglabljanja samo­
upravne zavesti. 

Skrbeti bo treba, da bodo samo­
upravne odločitve dobro premišljene 
in v skladu s širšimi interesi družbe. 
Sprejeta stališča in sklepe bodo uve­
ljavljali prek delegatov, od katerih 
naj bi dobivali tudi povratne 
informacije. Tako bo TOZD Jeklar­
na samoupravno ter na osnovi svo­
bodne menjave dela delovala v ož­
jem in širšem družbenem smislu. 

Poleg akcij, ki so vsebovane v let­
nem in srednjeročnem programu, se 
bodo zavzemali za izboljšanje delov­
nih in življenjskih pogojev v TOZD 
Jeklarna. Nujno je treba izboljšati 
življenjske pogoje na vseh področjih, 
saj noben delavec nima ustrezne 
garderobe. Za izpolnitev te naloge se 
bodo zavzemali vse dotlej dokler se 
stanje ne bo izboljšalo. 

V predlogu nalog, ki naj bi jih 
opravili ob akciji človek-znanje-pro-
duktivnost, so še poudarili, da je 
delo v TOZD Jeklarna povezano z 
mnogimi nevarnostmi in zato pripi­
sujejo varnosti pri delu posebno po­
zornost. Noben proizvodni uspeh ne 
more opravičiti nesreče in so zato 
delavci dolžni, da pazijo drug na 
drugega, da bodo imeli občutek var­
nega dela. Ker varnost pri delu ni 
nikoli dovolj velika, bo to njihova 
stalna naloga. 

Brez pripomb so sprejeli načrt do­
hodkov in izdatkov za leto 1978. 
Prav tako niso imeli pripomb k sin­
dikalni listi za leto 1978. Člani izvrš­
nega odbora osnovne organizacije 
sindikata menijo, da ni prav ker pi­
šemo določeno število dni plačanega 
'dopusta ha proste dneve. Bili so so­
glasno proti takšnemu načinu. 

V zadnji točki dnevnega reda je 
predsednik Martin Sovič navzoče se­

znanil s praznovanjem dneva žena. 
Ob sklepu seje so obravnavali še po­
ročilo referenta za prošnje in pritož­
be ter razpravljali o dodeljevanju 
denarne pomoči. 

P R I Z N A N J E 
IN Z A H V A L A 
K S ŠENČUR 

Železarna je pred nedav­
nim sprejela naslednje pis­
mo, ki ga v celoti objav­
ljamo: 

»Svet krajevne skupnosti 
Šenčur in družbenopolitič­
ne organizacije iz Šenčurja, 
se iskreno zahvaljujejo za 
izdelavo spominske plošče 
sedeminštiridesetim padlim 
borcem Kokrške čete. 

Za izredno lepo izdelano 
ploščo vam izrekamo vse 
priznanje, ker smo se z njo 
dostojno oddolžili padlim 
borcem v času narodnoos­
vobodilnega boja in sociali­
stične revolucije.« 

P R I J E T N O 
P R A Z N O V A N J E 

D N E V A ŽENA 
Osnovna organizacija sindikatov 

TOZD Vzdrževanje je ob dnevu 
žena pripravila prijetno presene­
čenje. Poleg običajnega nageljna in 
čestitke je letos, sedemnajstim 
ženam pripravilo tudi kratek kul­
turni program. Franci Pogačnik, 
predsednik sindikata TOZD Vzdrže­
vanje, je v proslavo vpletel tudi 
letošnjo stoletnico rojstva Otona 
Zupančiča in recitiral nekaj njego­
vih pesmi. V pomoč pa mu je pri­
skočil tudi nekdanji predsednik sin­
dikata strojnega vzdrževanja Janez 
Kavčič in zelc uspešno podal pet 
pesmi Janeza Menarta. Oba sta za 
svoja izvajanja prejela lep aplavz. 

Zelo pohvalno je, da so tudi 
nekatere druge osnovne organizacije 
sindikata, letos_v praznovanje dneva 
žena vpletle kratke kulturne pro­
grame. Tako so popestrili prej su­
hoparno obdaritev žensk. 

Stane Torkar 

AKTIVNOST S I N D I K A L N E G R U P E V RTA 
Izvršni odbor sindikalne grupe RTA v TOZD Remontne delavnic« 

je opravil še eno nalogo, zajeto v programu dela za leto 1978. 
Predvideno je bilo v vsakem četrtletju organizirati vsaj po eno 
predavanje s področja samoupravljanja za vse delavce obrata. Tako j e 

minula dva tedna odbor pripravil ciklus štirih predavanj, ki so 
zajemala razlagala razprave Edvarda Kardelja »Smeri razvoja poli. 
tičnega sistema socialist ičnega samoupravljanja«. 

Prošnji, da bi nam predavali, so se 
prijazno odzvali družbenopolitični 
in javni delavci jeseniške občine 
Pavle Dolar, Srečko Krč, Slavko 
Osredkar in Marija Zupančič-Vičar, 
ki so obdelali vsak po eno poglavje 
Kardeljeve razprave. 

Predavatelji so se potrudili, da je 
bila interpretacija dostopna in 
razumljiva širokemu krogu ljudi, 
tudi tistim, ki se s politiko sicer 
aktivno ne ukvarjajo. S tem je bil 
pravzaprav dosežen osnovni namen, 
namreč, da vsak delovni človek, vsak 
obč,an vsaj približno spozna, kakšne 
smeri razvoja se predvidevajo v na­
šem socializmu, v našem samo­
upravljanju, da se privaja na to 
miselnost da se osvešča, »Delegatski 
sistem je zaživel«, tako je poudaril 
eden od predavateljev, »prva man­
datna doba je potekla, ni pa še 
steklo delovanje tako, kot bi moralo. 
Šele takrat, ko bo sistem zaživel v 
vsej svoji celovitosti ko bodo vsi od 
vrha pa do zadnjega samoupravljal-
ca razumeli njegov pomen in v njem 
aktivno delovali, šele takrat bomo 
lahko govorili o pravem pomenu 
samoupravljanja«. 

Udeležba je bila glede na število 
delavcev v - obratu zadovoljiva, 
škoda je le, da se odbor sindikalne 
grupe ni odločil za obveščanje jav­
nosti v teh predavanjih, kajti mar­
sikdo iz TOZD ali iz delovne orga­
nizacije bi mogoče rad prisostvoval. 
Resda ni bil namen razširjati ude­
ležbe, vendar bi skoraj rekel, da bi 
bila prisotnost takih predavateljev 
lahko bolje izkoriščena. 

V razpravi po predavanjih je bila 
zadovoljiva aktivnost, še bolj živah­
no pa je bilo pozneje v ožjih krogih 
tako okoli predavatelja, kot tudi 
med poslušalci samimi. Naj izko­
ristimo to priložnost in se v imenu 
izvršnega odbora sindikalne grupe 
R T A javno zahvalim predavateljem 
za prizadevnost pri izvajanju zah­
tevnih tem. 

Še eno nalogo, vsebovano v pro-
. gramu aktivnosti sindikalni odbor 

uspešno sprovaja. To je spremljanje 
delovanja delegatov obrata tako v 
delavskem svetu, kot tudi v odboru 
združenega dela, skupščine občine in 

v ostalih interesnih skupnostih. Zdai 
ob preteku prvega mandatnega ob!| 
dobja delegatov, ima odbor doka 
jasno sliko o delovanju dosedanjij 
delegatov, kar lahko mnogo korist 
delu delegacij in delegatov sedanje-
ga mandatnega obdobja. 

Ob dnevu ženske se je odbor sin 
dikalne grupe skupno z obratovod-
stvom odločil za pogostitev in ob-] 
daritev delavk obrata skupaj n 
enem mestu, ter za pogovor z njimi o 
njihovem življenju in delu. Odbor j e 

bil namreč mnenja, da je tak načit 
prisrčnejši, kot pa gola izročitei 
»kuverte«. Tudi žene so bile s tej 
načinom nedvomno bolj razvese-
ljene M . G. 

ČESTITAMO 
V mesecu februarju je na 

elektro tehnični šoli diplo­
miral SVARUN MENCIN­
GER iz TOZD Vzdrževanje 
in si pridobil naziv »elektro 
tehnik«. 

K _uspehu čestitamo in 
mu želimo veliko delovnih 
uspehov in osebnega zado­
voljstva. 

P R O D A J A V M E S E C U F E B R U A R J U KOUČINSKO POD, V R E D N O S T N O N A D P L A N O M 
/ IZVRŠEVANJE DRUŽBENEGA PLANA PRODAJE OD I - II 

I Z V R Š E N J E O D I - II1977 D R U Ž B E N I P L A N O D I—II 1978 I Z V R Š E V A N J E O D I - H 1978 I N D E K S I 

K o l i č . Cena Vrednost K o l i č . Ceha Vrednost K o l i č . Cena Vrednost K o l . Cena Vred. 
t din/t din t d in/ t din t din/t din 8/2 9/3 10/4 

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

144,5 22.570 3,261.383 100 25.000 2,500.000 83,0 28.410 " 2,356.681 - 57,4 125,9 72,3 
11.647.4 9.293 108,243.095 10.160 9.677 98.318.320 12.504.5 9.794 122,466.734 107,4 105,4 113,1 

320 7.897 2,527.040 550,3 9.373 5,157.930 

3.560,2 6.199 22,071.536 
9.840 
7.800 

9.736 
6.824 

95,791280 
53,230.540 

11.9542 
5.4485 

9.813 
7.045 

117308.804 
38386.405 153.0 113,6 173,9 

17.024,5 8.124 138,304.795 16.100 8.367 134,710.044 16.303,6 8.948 145880.366 95,8 110,1 105,5 
3.802.4 7.359 27,980.667 14.700 10.221 150,247.817 13.303,4 10.048 133,674.101 349,9 136,5 477,7 
4.885,5 9.736 47,566.459 4.690 10.385. 48,705.650 4.572.4 10.408 47.591.047 93,6 1065 100.0 
7.744,7 10.495 81,284.022 8.320 11.286 93,899.152 8.236.5 11.475 94,515.809 1063 109,3 116,3 
4.061,1 8.800 35,736.735 4.010 8.547 34.188.730 4230,6 9.180 38337.021 - 1042 104,3 108,7 

3.870 8.009 30,996.120 4.068,5 8.711 35,439289 
30 26535 

19286 
808.050 7,8 26.493 206.856 

10 
26535 
19286 192.860 34,5 19515 686500 

100 21517 2.191.700 119.8 20.894 2,503576 
310 18.333 5.683230 79,3 16538 1,343.096 

80,2 25.557 2.049.662 160 22.914 3,666.170 98.1 25260 2,477.525 122,3 98,8 120.9 
2.871,7 15.469 44,423.426 3.370 15.730 53,011.725 " 3.258.5 17.343 56,513.956 113,5 112,1 1272 
3.008,2 13.267 39,908.818 3.820 11.521 44.011.402 3.357,5 13.162 44,192.621 111,6 992 110,7 

2.920 13.668 39509.527 2.8332 15.441 43,747.777 
500 7.564 3,781.875 

388,9 815 317.052 400 800 320.000 524,3 848 444344 134.8 - 104,0 140,3 
1.982,1 8.052 15560281 1.895 7.153 13,555.879 1.777,7 6.958 12,369.643 89,7 " 86,4 77,5 

61.201,4 (9.266) 567,107531 75.435 ' (9.753) 735,728.659 73.254,0 < 10.110)" 740,605.005 119,7 109,1 130.6 

4,772.565 5357367 
10,620.297 7,874.619 11,583.102 

61.201,4 (9.440) 577,728.228 75.435 (9.921) 748.375.843 73254,0 - 110.341) 757345574 119,7 109,5 131,1 

T O Z D K o l . Cena Vred 
8/5 9/6 10 " 

14 15 - 16 

83,0 113,6 . 9-0 
123,1 1012 124,6 
172,0 118,7 204.1 
121,5 1003 122S 
695 103,2 72j 

1013 1065 1 0 © 
90,5 98,3 89.0 
975 1002 97,7 
99,0 101,7 100:7 

1055 107.4 113i 
105,1 108.8 U t í 
26,0 98.4 25,6 

345,0 1033 3562 
1193 953 114J 
25,6 92.4 23.6 
613 1102 6 7 š 
96,7 1102 10£6 
875 1142 100,4 

97,0 113,0 109Í 

131,1 106,0 13%0 
933 97,3 9E2 

97,1 103,7 loo; 

111» 
147,1 

97,1 1042 101.2 

Livarna 
Valj. b l u m i n g - š t e k e l 
- bluming 
- Stekel 
Valj. ž i c e in prof. 
Valj. debele p l o č -
Hladna valj. Bela 
rlladna valj. Jesenice 
£ icarna 
Profilarna 
- H O P 
- rondele 
- stebr. + d i s t a n č n . 
- diski 
s k l a d i š č e 38 
/ratni podboji 
'"eklovlek 
elektrode 
- elektrode, v ar. ž i ca , 

varilni p r a š e k 
- E M O N A izZgb . 
- o g n j e v z d r ž . mat. 
iebljama 

O S N O V N A R E A L I Z A C I J A 
Realizacija energija 
Dstala realizacija 
?K. Z U N A N J A R E A L I Z A C . 

IZVRŠEVANJE DRUŽBENEGA PLANA PRODAJE ZA MESEC FEBRUAR 
I Z V R Š E N J E F E B R U A R 1977 D R U Ž B E N I P L A N F E B R U A R 1978 I Z V R Š E N J E F E B R U A R 1978 I N D E K S I 

T O Z D K o l i č . Cena Vrednost K o l i č . Cena Vrednost 
t din/t din t din/ t din 

K o l i č . Cena Vrednost 
t din/t din 

K o L 
8/2 

Cena Vred. 
9/3 10/4 

K o l . Cena 
8/5 9/6 

Vred 
10/7 

1 

Livarna 
/ a l j . b l u m i n g - š t e k e l 
- bluming 
- Stekel 
/a l j . ž i c e in prot 
/ alj. debele p l o č . 
.-iladna valj. Bela 
Hladna valj. Jesenice 
Ž i c a m a 
Profilarna 
- H O P 
- rondele 
- s t e b r . + d i s t a n č n . 
- diski 
Sk lad i šče 38 
/ratni podboji 
• eklovlek 
Elektrode 
- elektrode, var. ž i c a , 

varilni p r a š e k 
- E M O N A iz Zgb. 
- ognje v zdrzni mat. 
Tebljama 

» S N O V N A R E A L I Z A C I J A 

Realizacija energija 
ostala realizacija 

(K. Z U N A N J A R E A L I Z A C . 

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 It 

-

108,6 
5.720,7 

2.065,9 
9.087.2 
1.898,1 
2354,6 
4.1573 
2.427.3 

48,1 
1.515,0 
1.542,5 

23.541 
9.481 

6.313 
7.965 
7.466 
9,743 

10.694 
8353 

25.928 
15.555 
12.817 

2,556393 
54,237302 

13,041.400 
72,379364 
14,171341 
25,279319 
44,465.032 
21,488.035 

1,247.140 
23365.278 
19,770.015 

50 
4.830 

150 
. 4.680 

3.770 
8.230 
7.500 
2.420 
4.400 
2.050 
1.980 

20 

50 
160 
80 

1.720 
1.895 

25.000 
9.677 
7397 
9.736 
6.824 
8.367 

10.152 
10.385 
11.286 
8347 
8.009 

26335 

21.917 
18.333 
22.914 
15.730 
11.504 

1,250.000 
46,739310 

1,184.550 
45.555.360 
25,728.090 
68361.097 
76,137370 
25,131.700 
49,658.205 
17,493.030 
15358.480 

538.700 

1,095350 
2,933.280 
1,833.085 

27,056.430 
21,800.687 

25.4 
6.028,5 

218,5 
5310,0 
1.524,5 
8.9043 
6.829,0 
2.247.8 
4.618.9 
2.5333 
2.400,3 

7,8 
12.5 

113,0 
79,3 
53,0 

1.658,2 
1.713,5 

38327 
9.773 
9.039 
9.801 
7.637 
9.005 

10.408 
10.590 
11.280 
8.886 
8.211 

26.493 
20.287 
20.735 
16.938 
24314 
17.779 
15.425 

975.301 
58318.689 
1375.210 

56343.479 
11.643.069 
80.180350 
71,075.111 
23302.501 
52,100393 
22312359 
19,709.869 

206.856 
253.426 

2,342.108 
1.343.096 
1320.054 

29,481.319 
26,43J .894 

23,4 
105,4 

733 
98,0 

359,8 
86,6 

111,1 
104,4 

1103 
109,4 
111,1 

162,8 
103.1 

121.0 
113.1 
139,4 
108,7 
105.3 
100.4 

96,1 
114,3 
120,3 

38,1 
108.6 

89,3 
110,8 
501,5 
943 

1173 
104,8 

105,8 
125,1 
133.7 

50,8 
124,8 
145,7 
124,1 
40,4 

1083 
91,0 
923 

105,0 
123,6 
1213 
39,0 

226,0 
49,6 
663 
96,4 
90.4 

153.3 
101.0 
114.5 
100,7 
111,9 
107.6 
102,5 
102,0 
99,9 

104,0 
102,5 
98,4 

94.6 
92,4 

108.7 
113.0 
134.1 

7S 
126 
166 
125 
45 

116 
93 
94 

104. 
128, 
124; 

3S 

213, 
45. 
72, 

ioš! 
. 121, 

.J 

34.429,1 

32.429,1 

843 
8.820 

(9.303) 

(9303) 

175.647 
9.304306 

301.682.172 

6,480.881 

308,163.053 

1.445 
250 
200 
970 

38.075 

38.075 

13.668 
7364 

800 
7.153 

(9.759) 

, (9324) 

19,749.749 
1,890.938 

160.000 
6338.893 

371,562.377 
2,264325 
4,028375 

377356.077 

1.455,5 

268,0 
923,4 

37.1393 

37.139,5 * 

18.132 

828 
7.446 

(10.411) 

(10.638) 

26309328 

221.966 
6375.137 

386,658.973 
2,693380 
5,752.056 

395,104.309 

128,6 
87,5 

114,5 

1143 -

983 
84,4 

111,9 

111,9 

126,4 
73,9 

128,2 

128,2 

100,7 

134.0 
953 
97.5 

97,5 

132,7 

103,5 
104,1 
106.7 

1073 

132. 

13Í, 
99. 

104. 

118. 
142. 

HM. 



3. Odplačilni pogoji z omenjenim rokom vrnitve posojiia do 
25 let in minimalno obrestno mero 2 " . 

4. Zahtevo o dokazilih lastne finančne ali materialne ude­
ležbe, ki ne sme biti nižja od 20 ? vrednosti standardnega slano- • 
vanja. 

Pri tem imajo prednost: 
— kandidati s čim višjo lastno finančno udeležbo 
— kandidati (pri individualni gradnji) z dograjeno III. fazo 

ali najmanj z II. fazo stanovanjskega objekta. 
5. Zahtevo po predložitvi vseh potrebnih dokumentov z za­

gotovilom, oz. zavarovanjem vračila posojila. 
6. Razpisni rok za prijavo, ki ne sme biti krajši od 15 dni 

ostala pojasnila odbora za stanovanjska vprašanja. 

61. člen 
Po preteku razpisa stanovanjskega posojila se preveri do­

kazno gradivo prosilcev ža posojilo. Posebna tričlanska komisija 
ogleda objekte in preveri resničnost navedb prosilcev ter poda 
odboru za stanovanjska vprašanja ustrezno poročilo. 

V komisiji sodeluje člsn odbora za stanovanjska vprašanja 
kot predsednik, gradbeni strokovnjak — delavec Železarne in 
odgovorni delavec oddelka za družbeni standard kadrovskega 
sektorja. 

Odbor za stanovanjska vprašanja mora o dodelitvi posojil 
sklepati najkasneje v roku 30 dni po preteku razpisa. Sklepi o do­
delitvi stanovanjskih posojil se javno objavijo v tedniku Z E L E -
ZAR s pojasnilom in rokom možnosti prigovora. 

3. Posojilna pogodba in vračanje posojila 
1 \ 

62. člen 
! Po končanem postopku odločanja o dodelitvi stanovanjskih 
posojil se z vsemi posojilojemalci sklenejo ustrezne pogodbe 
z navedbo vseh obveznosti posojilodajalca in posojilojemalca. 

Odobreno posojilo za tekoče leto ni možno prenesti v nasled­
nje leto, razen, če nastopijo objektivni razlogi, kar se mora reguli­
rati z dopolnilno pogodbo (aneksom). 
1 Posojilo se sme koristiti samo namensko. 

• Posojilna pogodba mora vsebovati način zavarovanja vračila 
posojila, višino in čas vračanja, pogoje vrnitve posojila za pri­
mere, če delavec odpove delovno razmerje po lastni želji ali 
krivdi. 

Pričetek rednega odplačevanja posojila se prične po preteku 
36 mesecev po prejemu posojila. 

63. člen 
V posebnih primerih, ko posojilojemalec ima stanovanjsko 

pravico na stanovanju, ki je last železarne, se z dodelitvijo poso­
jila obveže, da to stanovanje izprazni in ga da na razpolago Žele­
zarni najkasneje v štirih letih po prejemu posojila. 

' V primeru, da posojilojemalec v roku določenem s pogodbo 
ne izprazni družbenega stanovanja, plača od dneva poteka roka 
pogodbeno kazen v višini 800.— din na mesec. 

64. člen 
! Nenamensko koriščenje stanovanjskega posojiia ali drugač­
na zloraba se smatra za kaznivo dejanje. 
1 Posojilojemalec-kršitelj je v teh primerih dolžan vrniti ce­
lotni znesek posojila z vsemi pripadki. V kolikor v odločbi 'nave­
denem roku tega ne izvede, se zoper kršitelja vloži tožba pri pri­
stojnem sodišču. Ugotovitveni sklep in rok vrnitve prejetega po­
sojila sprejme odbor za stanovanjska vprašanja. 
I 1 
j 65. člen 
1 Posojilojemalec, kateremu je delovno razmerje z Železarno 
prenehalo po lastni Želji ali zaradi obsodbe za kaznivo dejanje na 
kazen, ki ima po samem zakonu za posledico izgubo lastnosti 
delavca ali zaradi hujše kršitve delovne obveznosti, ki imajo za 
posledico izključitev iz železarne, mora takoj po prenehanju 
delovnega razmerja vrniti celoten znesek z vsemi pripadki. 

V kolikor to ne stori po preteku treh mesecev od prenehanja 
delovnega razmerja, Železarna zahteva plačilo po sodni poti. 

IX. S A M O U P R A V L J A N J E 

1. Delavski svet že lezarne 

I 66. člen 
Na področju stanovanjskih vprašanj delavci temeljnih orga­

nizacij in delovnih skupnosti določajo delavskemu svetu Žele­
zarne naslednje pristojnosti: 

1. Določa predloge, usklajuje in razglasi: 
. * — pravilnik o urejanju stanovanjskih vprašanj železarne 

1 — dogovor o združevanju sredstev za družbeno in indivi­
dualno stanovanjsko gradnjo. 

2. Sprejema: 
— letni načrt stanovanjske gradnje kot sestavni del gospo­

darskega načrta železarne. 
3. Odloča: O. U U i U t d . 

— o viSini soudeležbe za'pridobitev stanovanjske pravice 
jjme lestvico finančne soudeležbe za tekoče leto) 

—Z,O višini namenjenih finančnih sredstev za stanovanjska 
posojila 

— o maksimalni višini dodeljevanja stanovanjskih posojil in 
pogoje vračanja 

— sklepa o najemanju stanovanjskih posojil za potrebe 
družbene gradnje 

— o dodelitvi stanovanj vezane na nujne kadrovske potrebe 
izven vrstnega reda. 

2. Odbor za stanovanjska vprašanja 

67. člen 
Odbor za stanovanjska vprašanja ima pristojnosti: 
— predlaga letni načrt stanovanjske gradnje 
— predlaga višino soudeležbe za pridobitev stanovanjske 

pravice 
— predlaga maksimalno višino dodeljevanja stanovanjskih 

posojil in pogoje vračanja 
— predlaga dodelitev stanovanj vezane na nujne kadrovske 

potrebe izven vrstnega reda 
— sprejema predlog vrstnega reda prosilcev stanovanj in ga 

da v javno razpravo 
— rešuje prigovore na vrstni red in dokončno sprejema 

vrstni red 
— sklepa o dodeljevanju, menjavi in odpovedi stanovanj 

železarne v skladu z vrstnim redom in tem pravilnikom 
— obravnava nove vloge delavcev za dodelitev stanovanj 
— razpisuje stanovanjska posojila za individualno reševanje 

stanovanjskih vprašanj 
— odobrava dodeljevanje stanovanjskih posojil 
— rešuje vse prigovore oz. pritožbe s področja razreševanja 

stanovanjskih vprašanj' 
— predlaga o najemanju stanovanjskih posojil za potrebe 

družbene gradnje 
— daje polletno in letno poročilo o svojem delu DS Žele­

zarne. 

X . ZAHTEVA ZA VARSTVO PRAVIC 

68. člen 
Na vrstni red, sklep ali izdano odločbo oz. obvestilo, ki je 

nasprotno z določili zakona o stanovanjskih razmerjih ali nave­
denega pravilnika ima prizadeti delavec pravico do zahteve var­
stva pravice. 

Zahtevo za varstvo pravic mora delavec vložiti v 30 dneh od 
prejema pismenega odpravka. Zahteva se vloži pismeno ali ustno 
na zapisnik pri referentu za stanovanjska vprašanja kadrovskega 
sektorja na DS pristojne TOZD ali DS. 

Delavski svet temeljne organizacije mora o delavčevi zahtevi 
odločili v roku 30 dni od dneva, ko je bila zahteva vložena. 

Pred odločitvijo o zahtevku mora dobiti mnenje o tem od 
osnovne organizacije sindikata, katere član je delavec. 

Sklep delavskega sveta je dokončen. 

X I . PREHODNE IN KONČNE DOLOČBE 

69. člen 
Pravice in dolžnosti stanovalcev, ki stanujejo v stanovanjih, 

nad katerimi ima razpolagalno pravico Železarna, so enake pravi­
cam in dolžnostim stanovalcev, določenih v zakonu o stanovanj­
skih razmerjih in drugih veljavnih predpisih, če s tem pravilni­
kom ni drugače določeno. 

70. člen 
Pravilnik je sprejet, če ga po predhodni javni razpravi sprej­

mejo vsi delavski sveti TOZD in DS železarne, kar z ugotovitve­
nim sklepom DS železarne potrdi. 

Pravilnik stopi v veljavo osmi dan po sprejemu ugotovitve­
nega sklepa DS železarne. 

71. člen 
Za uveljavitev sprememb ali dopolnitev pravilnika velja 

enak postopek kot pri sprejemanju. 
Iniciativo za spremembo ali dopolnitev pravilnika lahko 

poda sindikalna organizacija, DS TOZD oz. DS ali odbor za sta­
novanjska vprašanja. 

72. člen 
Z dnem, ko začne veljati ta pravilnik, preneha veljavnost 

sedanjemu pravilniku (ZJ SA-06-22-01), katerega je sprejel DS 
Železarne dne 27. 2. 1975. 

73. člen 
DS železarne je na svoji redni seji dne ugotovil, 

da so po predhodni javni razpravi vsi DS TOZD ln DS pravilnik 
o .reševanju stanovanjskih vprašanj delavcev Železarne sprejeli. 

D E L A V S K I S V E T ŽELEZARNE 
Predsednik: O 

PRAVILNIK 0 U R E J A N J U 
S T A N O V A N J S K I H VPRAŠANJ 
V DO ŽELEZARNA J E S E N I C E 

Odbor za uresničevanje zakona o združenem delu je 
dne 8. 3. 1978 razpravljal o osnutku pravilnika o urejanju 
stanovanjskih razmerij in ga s svojimi dopolnitvami daje 
kot predlog v javno razpravo. 

Skladno z določilom člena 225 samoupravnega spora­
zuma o združitvi TOZD in DS v Železarno, pravilnik sprej­
me DS Železarne po predhodni obravnavi v TOZD in delov­
nih skupnostih. 

Pismene pripombe, predloge in dopolnila naj vse TOZD 
in delovne skupnosti pošljejo na center za proučevanje sa­
moupravljanje in informiranje NAJKASNEJE DO 31.3. 
1978. 



V I I I D O D E L J E V A N J E S T A N O V A N J S K I H P O S O J I L 

1. Namen, pravice i n kr i ter i j i za pridobitev 
stanovanjskih posojil 

53. člen 
Stanovanjska posojila se dodeljujejo z namenom, da se po­

spešeno rešujejo stanovanjska vprašanja delavcev 'Železarne. 
Stanovanjska posojila se dodeljujejo iz namenskih sredstev, 
namenjenih za reševanje stanovanjskih potreb delavcev Žele­
zarne. 

Stanovanjska posojila I lahko dobijo delavci po "tem pravil­
niku za: . , 

1. Nakup stanovanja v osebni lasti. 
2. Gradnjo stanovanjske hiše. . ' „ ' , • 
3. Za rekonstrukcijo obstoječega stanovanja ali stanovanj­

ske hiše s pogojem, da se s tem poveča za družino potrebna stano­
vanjska površina ali pridobi stanovanje ali da si izboljša stano­
vanje y skladu z zahtevami stanovanjskega standarda. .., • 

54. člen 
Pravico do dodelitve namenskega stanovartjskega posojila 

iz predhodnega člena imajo delavci, ki tako žele rešiti svoje sta­
novanjsko vprašanje na območju občine Jesenice iti Radovljica 
ter stalno bivajoči delavci iz naselij mejnih krajevnih skupnosti, 
od koder je možen vsakodnevni prihod na delo. 

, ' 55. člen ' ';• . ' , 
Pravico do pridobitve- stanovanjskega posojila imajo enako 

vsi člani ožje družine, ki združujejo svoje delo. za .nedoločen čas 
v Železarni in upokojenci Železarne, člani ožje'družine,-če je 
dokazano, da s pridobitvijo stanovanja v osebni lasti ali z grad­
njo hjše ali rekonstrukcijo stanovanja oz. hiše, rešijo Svoje 
skupno stanovanjsko vprašanje. -, ' .> . »• : 

Za ožje aktivne člane družine ali upokojence, ki so imetniki 
stanovanjske pravice v stanovanju, last Železarne, je.pogoj;1 da 
z lastno rešitvijo stanovanjskega vprašanja stanovanjsko pravico 
do stanovanja last Železarne odstopijo Železarni. 

56. člen 
Višina posojila se določi vsako leto posebej v odvisnosti od 

razpoložljivih sredstev, katera ne smejo prekoračiti 40« vred­
nosti standardnega stanovanja pridobljenega v preteklem letu'. 

.. • 57. člen 
Upravičencem do stanovanjskega posojila, katerim y pretek­

lih letih ni bilo dodeljeno posojilo do sprejete maksimalne višine, 
lahko v naslednjem letu uveljavijo pravico do dodelitve razlike 
stanovanjskega posojila,do višine, katera je veljala za leto že 
odobrenega posojila. v. 

Posojilojemalci, ki so v celoti že uveljavili pravico do prido­
bitve stanovanjskega posojila v letu odobritve', niso upravičeni do 
•ponovne uveljavitve te pravice, Če se je v naslednjih letih maksi­
malna višina ali zgornja meja limita zvišala zaradi razloga nave-' 

. denega v predhodnem členu. , . ' , 
, ' " 58.člen , , ' ; ' ' . 

Kriteriji za dodeljevanje stanovanjskih posojil'delavcem 
Železarne so: • • 

1. Stanovanjske razmere kot so prosilci: 
• — brez stanovanja ali z neprimernim stanovanjem (barake, 

kleti itd.) , , ' .' 
— sostanovalci ali podnajemniki 
— z neustreznim stanovanjem glede na velikost, kakovost 

ali nefunkcionalnost ••'•• 
2. Da namensko varčujejo za stanovanje oz. stanovanjsko 

hišo oz. za rekonstrukcijo stanovanja v osebni lasti, pri čemer 
zagotavljajo, da je njih lastna udeležba najmanj v višini 20'? 
vrednosti standardnega stanovanja ali da .imajo stanovanjsko 
hišo že v dokončani II. fazi izgradnje oz. najmanj zagotovljen 
gradbeni material do vključno III. faze izgradnje. 

,3. Osebni dohodek na člana družine oz. materialni položaj 
prosilca in njegove družine, pri čemer se presoja celovito mate­
rialno denarno sposobnost pridobitve stanovanja v osebni lasti. 

4. Zdravstveno stanje v družini, kjer težje kronične bolezni 
ali invalidnost člana družine narekuje pridobitev ali obnovo sta- ' 
novanja v osebni lasti. i 

5. Skupna delovna doba s'posebnim poudarkom na delovni 
dobi .v Železarni.' - v 

6. Kadar je v interesu Železarne, ko prosilec ,za posojilo spro­
sti stanovanje železarne, nad katerim železarna pridobi razpola­
galno pravico. 

7. Deficitarnost poklicev, ki se obravnava identično kot pri 
pridobitvi družbenega stanovanja.' 

8. Uspešnost in prizadevnost pri delu ter.aktivhpst pri samo­
upravljanju. . 

59. člen 
Merila vrednotenja kriterijev za pridobitev stanovanjskega 

posojila so sestavni del tega.pravilnika. 

I. STANOVANJSKE RAZMERE 

1. Prosilec je brez stanovanja ali v 
neprimernem stanovanju (barake, kleti) 100 točk 



Radovljica, se nudi vsa potrebna strokovna pomoč za uveljavitev 
navedene pravice. 

Med te upravičence se štejejo delavci z nizkimi osebnimi 
dohodki, matere samohranilke, invalidi in upokojenci. 

37. člen 
Upravičencem za pridobitev stanovanja iz družbene pomoči 

oz. solidarnostnega fonda iz naslova mlade družine, ki bi po oce­
nitvi vrstnega reda železarne pridobili stanovanje od železarne 
najkasneje v petih letih, se po presoji odbora za stanovanjska 
vprašanja izda garancijska izjava Železarne, da bo njihovo stanor 
vanjsko vprašanje rešila najkasneje v petih letih od pridobitve 
stanovanja iz družbene pomoči. . 

I V. SOUDELEŽBA ZA PRIDOBITEV 
STANOVANJSKE PRAVICE 

1. Soudeležba 
38. člen 

Delavci Železarne so sporazumni, da za pospešeno reševanje 
stanovanjskih vprašanj zaposlenih prispevajo svoj delež kot so­
udeležbo osebnih sredstev za pridobitev stanovanjske pravice 
v družbenem stanovanju. 

' Soudeležba temelji na načelu solidarnosti hitrejšega reševa­
nja stanovanjskih vprašanj delavcev Železarne in je odvisno od 
vrednosti stanovanja in socialnega statusa prosilca oz. njegove 
družine. 

39. člen 
Delavec-prosilec za stanovartje v lasti Železarne je za prido­

bitev stanovanjske pravice dolžan plačati soudeležbo, določeno 
po tem pravilniku. Soudeležba znaša od 1 do 10 vrednosti 
stanovanja, v katerega se delavec vseli. 

Konkretna višina oz. lestvica soudeležbe, ki je sestavni del 
tega pravilnika, se določa za tekoče leto in jo sprejme na predlog 
odbora za stanovanjska vprašanja DS Železarne. Višina Boude-
ležbe je odvisna od rasti osebnih dohodkov in vrednosti stano­
vanja. 

1 Pri sprejemanju lestvice za soudeležbo v tekočem letu je 
obvezno mnenje in stališče sindikalne organizacije Železarne. 

• 40. člen 
Pri določanju soudeležbe v okvirnem razponu, navedenem 

v predhodnem členu se upošteva: 
— dosežena povprečna cena za kv. meter stanovanjske po­

vršine v preteklem letu in velikost stanovanja, 
— dosežen dohodek na člana družine prosilca v preteklem 

letu, 
— starost stanovanja, zgrajenega po letu 1945, pri čemer se 

soudeležba prfdobitelja stanovanja po 1. in 2. alineji tega člena za 
vsako leto starosti stanovanja zniža za 2 'J. 

41. člen 
~ V primerih, kadar upravičenec za pridobitev stanovanjske 
pravice iz neutemeljenih razlogov odkloni ali ne plača soude­
ležbe, izgubi pravico do pridobitve stanovanja Železarne. 

Pravice do dodelitve stanovanja prosilec ne izgubi v izjemnih 
primerih, kadar so nastopili objektivni začasni ali stalni razlogi 
materialnega ali socialnega stanja v družini. V teh primerih 
odbor za stanovanjska vprašanja na osnovi poročila in mnenja 
ustrezne strokovne službe presodi o odložitvi obveznosti ali o 
oprostitvi soudeležbe. Prav tako je oproščen finančne udeležbe, 
če je dohodek na člana družine prosilca nižji od minimalno dolo­
čenega za soudeležbo. 

42. člen 
Soudeležba za pridobitev stanovanjske pravice se na osnovi 

izdane odločbe vplača v enkratnem znesku. V izjemnih primerih 
lahko odbor za stanovanjska vprašanja poda soglasje, da se ob 

dodelitvi stanovanja vplača ¡¡0% višina soudeležbe, ostalih 50 % 
pa največ v šestih enakih mesečnih obrokih. 

43. člen 
Soudeležbe za pridobitev stanovanjske pravice so oproščeni 

prosilci, ki pridobijo stanovanja, katera so bila zgrajena pred 
letom 1945 ali stanovanja, ki ne izpolnjujejo osnovnega (mini­
malnega) stanovanjskega standarda. 

44. člen 
Soudeležbo za pridobitev stanovanjske pravice so po enakih 

merilih dolžni vplačati tudi delavci, ki pridobe stanovanje: 
— izven vrstnega reda iz naslova NOB oz. internirancev, 
— zaradi nujnih kadrovskih potreb, 
— upravičenci, katerih zakonec združuje delo v drugi delov­

ni organizaciji ne glede na sofinanciranje le-te, 
— upravičenci pri zamenjavi stanovanja, ko se selijo iz 

manjšega v večje stanovanje oz. iz cenejšega v dražje. 
V primerih, ko gre za večje stanovanje zaradi povečanja 

družine se izračuna za soudeležbo le vrednostna razlika med 
enim in drugim stanovanjem oz. že vplačano soudeležbo in novo 
odmerjeno soudeležbo. 

2. Vračilo soudeležbe 
45. člen 

Vplačana soudeležba oz. posojilo se obrestuje z 2 r/< obrestno 
mero in se upravičencu-pridobitelju stanovanja vrne v 5 letih 
vračilih iz sklada skupne porabe oz. sredstev za stanovanjsko 
gradnjo. 

46. člen 
V primerih, kadar se prepiše stanovanjska pravica na dru­

gega imetnika ožje družine (mož, žena, sin, hčer) se prenesejo 
z dodatnim sporazumom obveznosti iz naslova soudeležbe na 
novega imetnika stanovanjske pravice. 

47. člen 
Ce delavec-nositelj pravice do stanovanja Železarne le-to po 

zakonu o stanovanjskih razmerjih izgubi, se mu ob izselitvi pre­
ostala še ne vrnjena soudeležba vrne v enkratnem znesku. 

VI. DODELITEV STANOVANJA 

48. člen 
Na podlagi vrstnega reda in sklepa odbora se upravičencu 

izda odločba o dodelitvi stanovanjske pravice na stanovanju. 
Imetnik stanovanjske pravice se vseli v stanovanje z dnem, 

ki je določen z odločbo. 
Imetnik stanovanjske pravice ne sme sklepati podnajemni­

ških razmerij brez soglasja odbora za stanovanjska vprašanja. 

49. člen 
V primerih, ko prosilec dodeljeno ustrezno stanovanje iz ne­

utemeljenih razlogov odkloni, se njegova vloga za dodelitev sta­
novanja odloži za dobo dveh let od sprejetega sklepa o dodelitvi 
stanovanja. 

Po preteku te dobe ponovno pridobi pravico za vložitev vloge 
za stanovanje. 

Za neutemeljene razloge se smatra: odklonitev zaradi loka­
cije, ker ni centralnega ogrevanja, ustrezne lege ali nadstropja ali 
starosti stanovanjskega objekta, ki je bil zgrajen po letu 1945. 

Za neutemeljene razloge se ne smatra odklonitev stanovanja 
zaradi predhodno navedenih vzrokov, če v družini prosilca nasto­
pijo utemeljeni zdravstveni razlogi, katere je potrebno pri dode­
ljevanju stanovanj upoštevati. 

50. člen 
Zamenjava stanovanj je možna le skladno z določili Zakona 

o stanovanjskih razmerjih. 

VII. ODPOVED STANOVANJSKE POGODBE 

51. člen 
Delavcu, imetniku stanovanjske pravice stanovanja Žele­

zarne, se mu odpove stanovanjska pogodba, ko mu preneha last­
nost delavca železarne po lastni izjavi (razen v primerih upoko­
jitve) ali pa zaradi obsodbe za kaznivo dejanje na kazen, ki ima 
po samem zakonu za posledico izgubo lastnosti delavca v žele­
zarni ali zaradi hujše kršitve delovne obveznosti, ki ima za posle­
dico izključitev iz železarne. 

V kolikor imetnik stanovanjske pravice zaradi prenehanja 
delovnega razmerja sam ne izprazni stanovanja, se mu po sodni 
poti odpove pogodba v roku treh mesecev. 

Imetniku stanovanja Železarne ni mogoče podati odpoved 
na stanovanjsko pogodbo, če ima že dopolnjeno 10-letno delovno 
dobo in od tega pet let neprekinjenega dela v Železarni. 

52. člen 
Odpovedi stanovanjske pogodbe zaradi drugih razlogov se 

izvajajo v skladu z zakonom o stanovanjskih razmerjih. 6 

Delavski svet Železarne ugotavlja, da so na podlagi 37. člena 
zakona o stanovanjskih razmerjih (Ur. list SRS 18/74) 16. člena 
zakona o programiranju in finansiranju graditve stanovanj (Ur. 
list SRS 5/72, 54/72 in 24/73) in samoupravnega sporazuma o 
združitvi TOZD v delovno organizacijo železarna Jesenice, delav­
ski sveti vseh TOZD in DS po predhodni javni razpravi sprejeli 
skupni 

PRAVILNIK O UREJANJU STANOVANJSKIH 
VPRAŠANJ V DO ŽELEZARNE JESENICE 

I. TEMELJNE DOLOČBE 

1. člen 
Delavci TOZD in DS so s sprejemom samoupravnega spora­

zuma o združitvi TOZD v DO železarna Jesenice (v nadaljeva­
nju: Železarna) soglasni, da zaradi večje smotrnosti in učinkovi­
tosti združujejo v okviru Železarne vse posle in interese razreše­
vanja stanovanjske problematike zaposlenih po načelih enako­
pravnosti, vzajemnosti in medsebojne solidarnosti vseh delavcev 
Železarne. 

2. člen 
Za uresničevanje enotne stanovanjske politike so se delavci 

vseh TOZD in DS skupnih služb Železarna odločili s samouprav­
nim sporazumom o skupnih osnovah in merilih za razporejanje 
čistega dohodka Železarne, da del čistega dohodka namensko 
združujejo za investicijsko vlaganje v izgradnjo in nakup stano­
vanj in za dodeljevanje stanovanjskih posojil za individualno 
gradnjo ali nakup stanovanj delavcem Železarne. 

3. člen 
S pravilnikom delavci Železarne določajo osnove in merila za 

enotno izvajanje stanovanjske politike. Navedeni pravilnik pred­
vsem opredeljuje: 

— srednjeročno in letno načrtovanje stanovanjske gradnje 
in vire potrebnih sredstev, 

— osnovne pogoje pri dodeljevanju stanovanj, 
— osnovna merila in postopke za dodeljevanje stanovanj, 
— soudeležbo za pridobitev stanovanjske pravice, 
— odpoved stanovanjske pogodbe delavcem zaradi preneha­

nja lastnosti delavca v Železarni, 
— osnove in merila za dodeljevanje stanovanjskih posojil, 
— pristojnosti in odgovornosti samoupravnih organov Žele­

zarne, 
— varstvo pravic, 
— predhodne in končne določbe. 

II. NAČRTOVANJE STANOVANJSKE GRADNJE 
IN FINANČNIH SREDSTEV 

1. Srednjeročno načrtovanje stanovanjske gradnje 

4. člen 
Srednjeročno načrtovanje stanovanjske gradnje je sestavni 

del srednjeročnega programa Železarne in temelji: 
— na ugotovljenih potrebah po novih stanovanjih delavcev 

Železarne, 
— na programu razvoja — širitve dejavnosti Železarne in 
— usklajenem programu stanovanjske gradnje samouprav­

ne stanovanjske skupnosti občine po sedežu temeljne organiza­
cije. 

5. člen 
Srednjeročni načrt stanovanjske gradnje mora vsebovati 

predvideno število izgradnje in nakupa stanovanj, števila indivi­
dualnih gradenj ter potrebna finančna sredstva. 

2. Letni načrt stanovanjske gradnje in sredstev 

6. člen 
Letni načrt stanovanjske gradnje kot sestavni del gospo­

darskega načrta Železarne predvideva: 
— število izgradnje in nakupa stanovanj z opredeljeno veli­

kostjo stanovanjske enote, 
— potrebna finančna sredstva. 

7. člen 
Viri sredstev, ki so potrebni za realizacijo letnega načrta so: 
— združena sredstva TOZD in DS določena s predpisi in 

dogovorjena z gospodarskim načrtom Železarne, 
— z namensko določitvijo dela sklada skupne porabe za do­

deljevanje stanovanjskih posojil, 
— amortizacija stanovanjskega fonda Železarne, 
— anuitete od danih stanovanjskih posojil, 
— najemanje stanovanjskih posojil iz združenih sredstev pri 

samoupravni stanovanjski skupnosti občine Jesenice, 
— najemanje stanovanjskih posojil na osnovi vročanja dela 

lastnih sredstev pri poslovni banki, 
— posojila drugih organizacij združenega dela za skupno 

reševanje obojestranskih stanovanjskih vprašanj (po B p r e j e t e m 

sporazumu 50:50), 
— soudeležba delavcev — prosilcev za pridobitev stanova­

nja, 
— in druga sredstva, ki se pridobijo s prodajo stanovanj, 

dotacijo itd. 
8. člen 

Združeni viri sredstev, ki jih navaja predhodni 7. člen tega 
pravilnika se smejo uporabiti namensko samo za: 

— nakup stanovanj, 
— vračilo posojil za stanovanja samoupravni stanovanjski 

skupnosti in poslovni banki, 
— in za dodeljevanje stanovanjskih posojil delavcem Žele­

zarne. 

9. člen 
Višino potrebnih sredstev za uresničitev letnega načrta 

sprejme delavski svet Železarne z gospodarskim načrtom železar­
ne Jesenice za tekoče leto. 

III OSNOVNA NAČELA ZA DODELJEVANJE 
STANOVANJ: 

10. člen 
Z namenom zagotavljanja čimbolj objektivne delitve stano­

vanj delavcem Železarne določila tega pravilnika temeljijo na 
opredeljenih socialnih, delovnih in ekonomskih osnovah in meri­
lih, pri katerih upoštevajo enakost vseh delavcev, ki združujejo 
delo v TOZD in DS v sestavi Železarne. 

11. člen 
Pri določitvi osnov in meril se bo upoštevalo zlasti pred­

nostno delavce, ki nimajo lastnih stanovanj ali stanujejo v težkih 
stanovanjskih razmerah, njihov odgovoren odnos do dela, pred­
vsem v primerih enakosti socialnih razmer in stalnost združeva­
nja njihovega dela v Železarni. 

Pri dodelitvi stanovanj se pod enakimi pogoji kot delavce 
Železarne upoštevajo tudi upokojenci, katerih stanovanjsko 
vprašanje v času združevanja dela še ni bilo zadovoljivo rešeno. 

12. člen 
Mimo sprejetega vrstnega reda se v izjemnih primerih dode­

ljujejo stanovanja delavcem — borcem NOB in internirancem, ki 
še nimajo ustrezno rešenega stanovanjskega problema ter delav­
cem, ki so nujno potrebni za redno in nemoteno opravljanje 
nalog in opravil v temeljnih organizacijah in delovnih skupnostih 
v sestavi Železarne. 

V primeru, ko gre za dodelitev stanovanja delavcu, katerega 
delo je nujno potrebno, predlaga dodelitev stanovanja izven vrst­
nega reda delavski svet temeljne organizacije, oz. delovne skup­
nosti. Ustrezno obrazložen predlog posreduje odbor za stano­
vanjska vprašanja delavskemu svetu Železarne v dokončno po­
trditev. 

Delavcem, iz prvega odstavka tega člena, se stanovanje 
mimo vrstnega reda dodeli le enkrat. 

13. člen 
Pri razreševanju stanovanjskega vprašanja prosilcev, ko oba 

zakonca združujeta delo v Železarni imata na podlagi osnov in 
meril enake pravice. 

IV. OSNOVNI POGOJI IN MERILA ZA DODELJEVANJE 
STANOVANJ 

1. Osnovni pogoji za pridobitev stanovanja 

14. člen 
Delavci Železarne, ki združujejo svoje delo v TOZD ali DS 

Železarne za nedoločen čas in nimajo urejenega stanovanjskega 
vprašanja imajo pravico do uveljavitve postopka oz. do vložitve 
vloge za rešitev stanovanjskega vprašanja predvsem v naslednjih 
primerih: 

— da so brez stanovanja, j 
— da imajo neprimerno iztrošeno ali gradbeno-sanitarno 

neustrezno stanovanje, 
— nezadovoljivo stanovanje glede na minimalne stanovanj­

ske standarde, velikost in številčno stanje družine, 
— če je prosilcu sedanje stanovanje odpovedano po sklepu 

sodišča oz. pismeno od stanodajalca, 
— kadar prosilcu stanovanje ni bilo dodeljeno s pravnomoč­

no odločbo. 

15. člen 
Za prosilca brez stanovanja se šteje delavec, če sam ali člani 

njegove družine, s katerimi živi v skupnem gospodinjstvu, niso 
imetniki stanovanjske pravice ali lastniki etažnega stanovanja 
oz. stanovanjske hiše, dani podstanovalec oz. sostanovalec. 

Za prosilce brez stanovanja se štejejo tudi delavci, ki živijo 
v samskih domovih, njihove družine pa v oddaljenem kraju, iz 
katerega ni mogoče prihajati dnevno na delo. 
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16. člen 
Za prosilce z neprimerno iztrošenim ali gradbeno-sanitarno 

neustreznim stanovanjem se štejejo delavci, ki začasno stanuje­
jo v neustreznih provizorijih, neurejenih lesenih barakah ali v 
odpisanih starih zgradbah, ki niso označena kot stanovanjski 
objekt. Navedeni prosilci se enačijo s prosilci brez stanovanja. 

17. člen 
Za prosilce z nezadovoljivim stanovanjem se štejejo delavci, 

ki so imetniki stanovanjske pravice, podnajemniki, stanujejo s 
starši oz. sorodniki v sostanovanjskem razmerju ali skupnem go­
spodinjstvu, a stanovanje po površini ne odgovarja minimalnim 
standardom glede na števičnost družinskih članov oz. stanoval­
cev. 

18. člen 
Prosilce za stanovanje, katerim je bila podana odpoved na 

sedanje stanovanje po sklepu sodišča, se upošteva kot prosilce 
brez stanovanja. 

i 19. člen 
Utemeljeno in prednostno se obravnavajo prosilci za zame­

njavo stanovanja le, kadar gre: 
— za primerne menjave stanovanja, ki so pogojeni z dolo­

čilom člena 17 tega pravilnika, 
— za primere menjave večjega stanovanja za manjšega 

zaradi zmanjšanja števila družinskih članov, 
— za primere regularnega medsebojnega sporazuma med 

dvema imetnikoma stanovanjske pravice do stanovanj, s kateri­
mi razpolaga Železarna in k taki menjavi soglaša pristojni samo­
upravni organ Železarne. 

Zamenjave stanovanj iz prve in druge alineje se rešujejo po 
posebni listi, ki je sestavni del vrstnega reda. 

Zamenjave stanovanj, ki po priznanih minimalnih stano­
vanjskih standardih niso utemeljene, se rešujejo po vrstnem redu 
pod oznako »zamenjava stanovanj«. 

Izjemoma se po posebni listi — zamenjave stanovanja — 
rešujejo prosilci, ki zaradi socialnih razmer žele zamenjati stano­
vanje z večjim udobjem (centralno ogrevanje itd.) z manjšim 
udobjem. 

2. Osnovna merila za dodeljevanje stanovanja 

20. člen 
Osnovna merila za dodeljevanje stanovanj temelje na pred­

hodnih načelih in določilih, ki opredeljujejo: 
1. Stanovanjske razmere kot so: 
— prosilci brez stanovanja opredeljeni s členi 15, 16 in 18, 
— prosilci z nezadovoljivim stanovanjem, katere opredelju­

je čjen 17 in 
— prosilce za zamenjavo stanovanja (člen 19). 
2. Socialno razmere kot so: 
— število družinskih članov, sestav družine glede na število 

otrok, starost in spol, / 
— socialne razmere se ocenjuje na osnovi dokazil socialnih 

in drugih služb 
3. Zdravstveno stanje družine, ki se izraža v negativnih vpli­

vih stanovanjskih razmer na zdravstveno stanje članov družine, 
težja invalidnost prosilca ali družinskega člana, poklicne bolezni 
itd. ' 'V ' , 

4. Delovna doba prosilca kot element ovrednotenja minu­
lega dela v skupnem iznosu in združevanja dela v Železarni. 

5. Udeležba v NOB ali internacija, ki se posebno ovrednoti 
v primerih, kadar se stanovanjski problem rešuje prvič ali pa 
doslej še ni bil ustrezno rešen. 

6. Odgovoren odnos do dela in aktivnost pri samouprav­
ljanju. 

7. Deficitarnost poklicev. 

21. člen 
V predhodnem členu opredeljena merila za dodeljevanje 

stanovanj kvantitativno vrednoti točkovna lestvica, ki je se­
stavni del tega pravilnika: 

I. S T A N O V A N J S K E R A Z M E R E 

1. Prosilec je brez stanovanja 
(stanuje v samskem domu, živi ločeno od svoje 
družine in nima pogojev, da bi živel skupaj, živi 
v neustreznem provizoriju, neurejeni baraki ali 
zgradbi, ki ni označena kot stanovanjski objekt) 

2. Prosilec nima lastnega stanovanja 
(podnajemnik, stanuje s starši oz. sorodniki 

, v stanovalskem razmerju oz. skupnem 
gospodinjstvu) 

3. Stanovanjska površina na enega člana 
gospodinjstva 
do 5 kv. m 
od 5 do 7 kv. m 
od 7do9kv. m 
od 9 do 11 kv. m 

200 točk 

50 točk 

100 točk 
80 točk 
60 točk 
40 točk 

od 11 do 13 kv. m 20 točk 
od 13 do 15 kv. m 10 točk 
nad 15 kv. m Otočk 

4. Hiša je iz slabega gradiva 5—10 točk 
(baraka, stanovanjska gradnja pred 1945) 

5. Podstrešno 5 točk 
6. Kletno 5 točk 
7. Senčno 3 točke 
8. Vlažno 

a) popolno 10 točk 
b) delno 5 točk 

9. Slaba kakovost oken — vrat (2 točki) 4 točke 
10. Neizolirana tla (cement, opeka, trohnel pod ali 

zemlja) 5 točk 
11. Ogrevanje prostorov ni možno ali se težko 

ogrevajo 5—10 točk 
12. Stanovanje brez kuhinje ' 10 točk 

(se točkuje samo pri poročenih prosilcih in materah 
samohranilkah) 

13. Skupno gospodinjstvo 5 točk 
14. Stanovanje brez kopalnice 10 točk 
15. Souporaba kopalnice 5 točk 

(se točkuje, če uporabniki niso družinski člani) 
16. Brez vodovodne napeljave v stanovanju 5 točk 
17. Skupna vodovodna napeljava izven zgradbe 10 točk 
18. Souporaba stranišča 10 točk 

(se točkuje, če uporabniki niso družinski člani) 
19. Stanovanje brez kleti, drvarnice (po 2 točki) 4 točke 
20. Otroci in starši koristijo isti spalni prostor 15 točk 

II. SOCIALNE RAZMERE V DRUŽIM 

1. Število članov skupnega gospodinjstva 
— za enega člana 5 točk 
— za dva člana 10 točk 
— za tri člane 15 točk 
— za štiri člane 20 točk 

(za vsakega naslednjega člana po 5 točk) 
2. Socialne bolezni ali socialna ogroženost prosilcev ali 

članov njegove družine 15 točk 

III. ZDRAVSTVENE RAZMERE V DRUŽINI 

1. Bolezen, ki je pogojena ali težje ozdravljiva zaradi 
neustreznih stanovanjskih razmer (pismeno mnenje 
zdravnika specialista) , 20 točk 

2. Družinski člani z motnjami v duševnem ali v telesnem 
razvoju 20 točk 

3. Invalidnost družinskih članov (delovni, vojni, mirodobni) 
— invalidnosti, kategorije 30 točk 
— invalidnost II. ktg. in III. ktg. 20 točk 
4. Telesna ovara do 40 % 10 točk 

telesna okvara do 70 % 20 točk 
telesna okvara nad 70 % 30 točk 
(v primeru, ko obstajata dve vrsti invalidnosti, se 
upošteva ugodnejše Število točk) 

IV. UDELEŽBA V NOB ALI INTERNACIJA 

od 1941 do 1945 40 točk 
od 1942 do 1945 30 točk 
od 1943 do 1945 20 točk 
od 1944 do 1945 10 točk 

V. DELOVNA DOBA 

V Železarni: 
1 leto 
2 leti 
3 leta 
4 leta 
(za vsako naslednje leto po 5 točk) 

V drugi delovni 
organizaciji: 

1 leto 
2 leti 
3 leta 
4 leta 
(delovna doba družinskih članov 
v drugi delovni organizaciji se 
upošteva samo v primeru, če 
se sedaj zaposleni v Železarni) 

Stock 
10 točk 
15 točk 
20 točk 

1 točka 
2 točki 
3 točke 
4 točke 

VI . ČAS ČAKANJA NA STANOVANJE 

Do 1 leta 
2 leti 
.3 leta 
4 leta 
5 let 

1 točka 
4 točke 
9 točk 

16 točk 
26 točk 

VII . UPOŠTEVANJE VIŠINE FINANČNE SOUDELEŽBE 
DRUGIH DELOVNIH ORGANIZACIJ 

Število pridobljenih točk je odvisno od procenta finančne 
soudeležbe (50% — 50 točk) delovne organizacije, v kateri je zapo­
slen zakonec prosilca. Skupno reševanje stanovanjskih vprašanj 
velja za stanovanjski fond zgrajen po letu 1945. 

VIII. VIŠINA DELOVNEGA PRISPEVKA DELAVCA 

A 
B 
C 
D 

2 točki 
4 točke 
8 točk 

12 točk 
16 točk 
20 točk 

4. Postopki in vrstni red 

28. člen 
Reševanje prosilcev za pridobitev ali menjavo stanovanja se 

izvaja po sprejetem vrstnem redu in posebnem vrstnem redfl 
prosilcev za zamenjavo. Vrstni red se dopolnjuje vsako leto -v 
I. tromesečju. Sprejeti vrstni red ima veljavnost do datuma spre­
jema novega dopolnjenega vrstnega reda za naslednje leto. V 
času veljavnosti se vrstni red ne more menjati. 

29. člen 
Pravico do uvrstitve v vrstni red za pridobitev ali menjavo 

stanovanja uveljavi upravičenec s pismeno vlogo in potrebno 
dokumentacijo, ki jo posreduje kadrovskemu sektorju — oddel­
ku za družbeni standard: 

Utemeljene vloge za stanovanje, ki so v skladu z osnovnimi 
pogoji navedeni v členu 14 in podane do 31. 12. tekočega leta, se 
uvrsti v nov vrstni red. 

IX . DEFICITARNOST POKLICEV 

Priznajo se tiste oblike deficitarnosti poklicev ali poslov, kj 
so hkrati priznane pri delitvi osebnega dohodka, skladno s samo­
upravnim sporazumom o skupnih merilih in osnovah za delitev 
osebnih dohodkov in dela sklada skupne porabe. 

Dodatek za deficitarnost 
0-5% 1 točka 
6-10% 3 točke 

11-15% 5 točk 
16-20% 7 točk ' 

3. Kvantitativno vrednotenje osnovnih meril 

22. člen 
Veljavni stanovanjski standardi so: 

1. Samski osebi pripada največ garsonjera (do 28 kv. m). 
2. Dvema osebama pripada največ enosobno stanovanje (do 

40 kv. m). 
3. Trem osebam pripada največ dvosobno stanovanje ali 

enoinpolsobno (do 60 kv. m). 
4. Štirim ali več osebam pripada največ dvoinpolsobno ali 

trosobno stanovanje (do 75 kv. m). 
Odstopanje od teh standardov je možno navzdol, če gre za 

sporazumno zamenjavo stanovanja oz., če prosilec to sam želi na 
pismeno izjavo in navzgor glede na utemeljene zdravstvene in 
druge razmere, o katerih odloča pristojni samoupravni organ. 

' ' J 
23. člen 

Za uporabnike stanovanja se štejejo imetnik stanovanjske 
pravice in naslednje osebe, ki z njim stalno stanujejo: zakonec, 
otroci, posvojenci, starši imetnika stanovanjske pravice in njego­
vega zakonca, tisti, ki jih je imetnik stanovanjske pravice dolžan 
vzdrževati po zakonu in tisti, ki najmanj dve leti živijo z imetni­
kom stanovanjske pravice v ekonomski skupnosti. Za stanovalce 
se štejejo poleg uporabnika stanovanja tudi druge osebe, ki 
stalno stanujejo z imetnikom stanovanjske pravice, podstano-
valci in člani njihovega družinskega gospodinjstva, ki z njimi 
stanujejo. 

Za družinskega člana starostnih in družinskih upokojencev 
se šteje samo zakonec upravičenca in otroci, ki jih je prosilec dol­
žan vzdrževati po zakonu in imajo skupno bivališče. 

24. člen 
Socialne razmere in zdravstveno stanje v družini prosilcev se 

ugotavljajo na podlagi potrdil pristojnih služb. 

30. člen 
Uvrstitev v vrstni red se opravi na osnovi sprejetih meril "pg 

ogledu stanovanjskih razmer in ostale dokumentacije, ki je osno­
va za vrednotenje prosilčeve nujnosti rešitve stanovanjskega 
vprašanja. , % 

• " § 
31. člen - 1 

Ze uvrščeni upravičenec v vrstni red, kateremu so se v tekck 
čem letu pomembno spremenili osebni ali stanovanjski pogoji, 
ima pravico, da nastale spremembe uveljavi do 31. 12. v letu. 

Utemeljene spremembe (porast družine, nastala invalidnost, 
bolezen, itd.) se dopolnilno ovrednotijo. 

Spremembe upravičencev do stanovanja, ki izhajajo nepo­
sredno iz dela kot so: delovna doba, čas čakanja na stanovanje/ 
ocena delovne uspešnosti in deficitarnost poklica, se letno regu­
larno po vrednosti dopolnjujejo. 

32. člen 
Vsako leto odbor za stanovanjska vprašanja objavi predlog 

dopolnjenega vrstnega reda z novimi prosilci v internem glasilu 
ŽELEZAR. 

Na tako objavljeni predlog imajo pravico podati pripombe 
vsi delavci železarne in sindikalne organizacije. Pripombe v pis­
meni obliki zbira odbor za stanovanjska vprašanja 15 dni po 
javni objavi. 

Na osnovi zbranih pripomb odbor za stanovanjska vprašanja 
sprejme vrstni red. 

33. člen 
Sprejeti vrstni red mora odbor za stanovanjska vprašanja 

dosledno upoštevati pri razreševanju oz. dodeljevanju stanovanj. 
Izjemoma se dodeljujejo stanovanja izven vrstnega reda, kadar 
gre za borce NOB in deficitarne poklice. 

34. člen 
Sestavni del vsakoletne dopolnitve vrstnega reda je tudi 

črtanje iz vrstnega reda: 
— vse rešene prosilce, ki so pridobili stanovanje od Železar­

ne, 
— vse rešene prosilce iz naslova družbene pomoči, za katere 

se ne zahteva končna rešitev Železarne, 
— vse prosilce, ki so si sami rešili stanovanjsko vprašanje in 
— vse prosilce, ki so odklonili nudeno, po vseh normativih in 

merilih primerno stanovanje. 
V vrstnem redu ostanejo prosilci za stanovanje, ki so bili 

zaradi socialnega stanja družine začasno predhodno rešeni s sta­
novanjem, ki ne ustreza minimalnim pogojem oz. standardom. 

25. člen 
Odgovoren odnos do dela in prizadevnost pri delu se vrednoti 

na osnovi povprečne ocene delovnega prispevka prosilca v pre­
teklem letu. 

26. člen 
Deficitarnost poklicev se ugotavlja le na osnovi dogovorje­

nih meril, katera so opredeljena v samoupravnem sporazumu 
o skupnih merilih in osnovah za delitev osebnega dohodka in dela 
sklada skupne porabe v Železarni. 

27. člen 
Pri vrednotenju prosilcev, ko oba zakonca združujeta delo 

v Železarni, se upoštevajo osnovna merila iz člena 20 točke 4, 5, 6 
in 7 kot seštevek vsakega posamezno, če ima za to podane osnove. 

Navedeno velja tudi za starše prosilcev, kadar je nedvoumno 
dokazano, da gre za skupno razrešitev stanovanjskega vprašanja, 
za kar morajo prizadeti podati ustrezno pismeno izjavo. 

5. Posebne kategorije prosilcev za rešitev 
stanovanjskega vprašanja 

35. člen % 
Pod posebne kategorije prosilcev za rešitev stanovanjskega' 

vprašanja se opredeljujejo prosilci, ki so v vrstnem redu in so^ 
upravičenci: 

— do rešitve stanovanjskega vprašanja iz naslova družben^ 1 

pomoči - solidarnosti kot mlade družine, matere samohranilke, 
invalidi, upokojenci in delavci z nizkimi osebnimi dohodki 

— in prosilci do rešitve stanovanjskega vprašanja po samo­
upravnem sporazumu b reševanju nekaterih stanovanjskih vpra­
šanj, ki se nanaša na primere, ko zakonca združujeta svoje delo 
v dveh delovnih organizacijah. 

36. člen 
Upravičencem do pridobitve stanovanja iz naslova družbene 

pomoči,, imoupravnih stanovanjskih skupipsti občin Jesenice in 



P R E D L O G O B L I K O V A N J A IN DELITVE S K L A D A S K U P N E P O R A B E Z A LETO 1978 
Odbor za kadre in družbeni standard je, dne 14. 

marca razpravljal o predloga OBLIKOVANJA IN DELIT­
VE SKLADA SKUPNE PORABE ZA LETO 1978 in ga daje 
v javno razpravo. 

Po ze sprejetih sklepih DS TOZD in delovnih skup­
nosti ter sklepom DS železarne o sprejetju zaključnih 
računov je bila sprejeta viš ina združenih sredstev za 
potrebe iz naslova sklada skupne porabe. Zato po 
predhodni javni razpravi v TOZD in delovnih skupnostih 
o predlogu delitve sklepa DS Železarne. 

Vse samoupravne delovne skupine naj o predlogu 
razpravljajo in naj_ pismeno pošljejo svoje pripombe, 
predloge ali dopolnila na center za proučevanje samo­
upravljanja in informiranje najkasneje do 31. 3.1B78. 

I. OBLIKOVANJA SKLADA SKUPNE PORABE 

1. Delavski svet Železarne je po predhodnih sklepih TOZD 
Železarne, dne 28. 2. 1978 sprejel zaključni račun za leto 1977. 
Po sklepu o bilanci stanja z delitvijo je iz ustvarjenega čiste­
ga dohodka namenjeno v sklad skupne porabe 65,000.000 din 
za koriščenje v letu 1978. Pr i tem je opredeljeno, da je 
25,000.000 din namenjenih za kritje stroškov (regresiranje) 
toplega obroka in 40,000.000 din za skupno in splošno porabo. 

2. V skladu z določili samoupravnega sporazuma o združitvi 
TOZD v DO Železarna in samoupravnega sporazuma o skup­
nih merilih in osnovah za delitev OD in dela sklada skupne 
porabe, se sklad za skupno porabo združuje in nameni: 
— za enotno regresiranje prehrane med delom delavcev 

TOZD in delovnih skupnosti, 
— za enotno regresiranje letnih dopustov aktivnih delav­

cev in družinskih članov, ki jih vzdržuje, 
— za enotna merila višine vsakoletnih jubilejnih nagrad, 
— za enotno višino nagrad ob odhodu v pokoj kot to dolo­

čajo stališča sindikatov, 
— za solidarnostno pomoč sindikalnim organizacijam in 

društvom upokojencev, 
— za regresiranje storitev TOZD Družbena prehrana, ki ima 

značaj skupne porabe (stanarina v samskih domovih, 
počitniške domove itd.), 

— za investicijska vlaganja v objekte družbenega standarda 
ter njih vzdrževanje, 

— za družbeno in individualno gradnjo stanovanj, 
— za kolektivno življenjsko in nezgodno zavarovanje delav­

cev Železarne, 
— za skupne aktivnosti sindikata ZSMS Železarne in kluba 

samoupravljalcev, 
— za potrebe na področju izobraževanja, ljudske obrambe in_. 

družbene samozaščite in 
— za dopolnilne naložbe in sprejete obveznosti TOZD do 

širših družbenih potreb SIS, K S , organizacij in društev. 
3. Predlog delitve temelji na že sprejetih prioritetnih stališčih 

kot so: 
— Prednostno zagotoviti sredstva za neposredno delitev 

vsebovana v stališčih sindikatov, 
— V odvisnosti od višine sredstev naj se predvsem zagoto­

vijo sredstva za družbeni standard, kolektivno življenjsko 
zavarovanje, za storitve na področju družbene prehrane 
in rekreativno-kultumo dejavnost sindikata in ZSMS. 

— S preostankom sredstev je potrebno prednostno pokriti že 
sprejete obveznosti do širših družbenih potreb, a za ostale 
nove obveznosti se opredeljuje po prioritetnem predlogu. 

II. PREDLOG DELITVE SKLADA SKUPNE PORABE 

1. Prednostna in neposredna delitev 

1.1. Regresi za letni dopust 
1.2. Solidarnostna pomoč — skupno 

1.20. 0,36 neto OD za sind. odbore 1,600.000 
1.21. Solid. sklad sind. žel. 200.000 

din 
14,500.000.-
2,100.000.-

1.22. Društva upokojencev 
1.3. Nagrade ob odhodu v pokoj 
1.4. Jubilejne nagrade 

300.000 
2,000.000. 
4,400.000. 

S K U P A J 23,000.000 

OBRAZLOŽITEV: 

1.1. Regresi za letni dopust 
Predlog regresa za letni dopust je v skladu s stališči sindikata 
za leto 1978 in se zato pomembno zvišuje. 
Regresa za letni dopust ni mogoče deliti vsem delavcem v ena­
kem znesku. Opredelitev v sporazumu obsega delitev regresa za 
aktivnega delavca in za družinske člane, ki j ih vzdržuje. 
Na osnovi meril sindikalnih stališč za leto 1978 in sprejetega 
sporazuma se predlaga sledeča višina regresa: 

Višina regresa 
1977 1978 

- za aktivne zaposlene 900.- 1.500.-
— za nezaposlene žene 

in otroke nad 10 let 4 0 0 - 450.-
— za otroke do 10 let 300.- 350.-
Predlog delitve za leto 1978 upošteva pripombe razprav v 
preteklem letu, da se da večji poudarek na aktivno zaposlene 
delavce železarne. 
Po predlogu se lanskoletni povprečni regres na zaposlenega 
v višini 1.160.— din povečuje na 1.846.— din. 

1.2. Solidarnostna pomoč 
1.20. Sindikalnim organizacijam v TOZD in DS se odvaja 

0,36% neto OD za solidarnostno pomoč in druge aktiv­
nosti. Glede na stabilizacijske težnje se predlaga, da se 
0,36% neto OD odvaja le na efektivno opravljene ure (ne 
za kakršno koli odsotnost) in se zato tonamenska sredstva 
povečujejo za 4,3 %. 

1.21. Solidarnostni slad IO sindikata Železarne se po predlogu 
zvišuje iz 150.000 na 200.000 din. 

1.22. Za društveno dejavnost naših 2.600 upokojencev se pred­
lagajo povečana sredstva kot v letu 1977 s tem, da se 
društvom dodeli po 100 din na upokojenca Železarne in 
društvu upokojencev Jesenice za nujno obnovo central­
nega ogrevanja, dodatna pomoč v višini 40.000 din, ki bi 
skupno z lastnimi sredstvi in kreditom zveze društev upo­
kojencev S R Slovenije zadostovala za pokritje te obnove. 

1.3. Nagrade ob odhodu v pokoj 
Nagrade temeljijo na povprečnem neto OD na zaposlenega 
v gospodarstvu SR Slovenije v preteklem letu in znašajo 4.693 
dinarjev. 
Delavcu, ki se upokoji pripada: 
- do 20 let delovne dobe 2 povpr. mes. neto OD 
- nad 20 do 30 let - ~ 2,5 povpr. mes. netoOD 
- nad 30 letT b s T = * 3 povpr.-mes. neto OD 

Enak znesek gre ob smrti delavca najožjim družinskim članom. 
Predlagana višina tonamenskih sredstev je povišana za obvezne 
dajatve (0,1763%). 

1.4. Jubilejne nagrade 
Lista sindikalnih stališč določa delitev jubilejnih nagrad za 
jubileje 10, 20 in za 30 let delovne dobe v delovni organizaciji. 
Naša sprejeta merila določajo vsakoletno prvomajsko delitev 
jubilejnih nagrad vsem zaposlenim. V letu 1977 smo merila 
nagrad povečali: osnovo iz 100 na 200 din ter delež na leta 
zaposlenosti v Železarni iz 20 na 25 din za leto. S tem pove­
čanjem dosegamo zgornjo mejo dovoljenih nagrad, ki jih dolo­
čajo sindikalna stališča in bi vsako povečanje pomembno kršilo 
s stališči opredeljene višine jubilejnih nagrad (za 10 let 
2.740.-. za 20 let 4.100.-', za 30 let 5.470.- din največ). 

2. Prehrana med delom in storitve TOZD družbena 
prehrana 
2.1. Regres za prehrano med delom 25,000.000.— din 
2.2. Storitve družbene prehrane 1,800.000,— din 
S K U P A J 26,800.000,- din 

OBRAZLOŽITEV: 
2.1. Regresiranje prehrane med delom se je na osnovi zakonskih 

določil že v letu 1977 pokrivalo iz tekoče oblikovanega 
sklada skupne porabe. Navedena določila zakona 
zahtevajo, da se regresiranje prehrane med delom in stano­
vanjska gradnja lahko pokrivajo po letu 1979 samo iz že 
ustvarjenega sklada v predhodnem letu. Za postopno uve­
ljavljanje teh določil se po sklepu DS Železarne prehrana 
med delom za leto 1978 regresira iz ustvarjenega sklada 
v letu 1977. 
Po sprejetih stališčih sindikatov se za leto 1978 lahko 
prehrana med delom mesečno regresira največ do 335 din 
na delavca. Regresa za prehrano v nobenem primeru ni 
mogoče izplačevati v gotovini. 

2.2. Regresiranje storitev TOZD Družbena prehrana, ki imajo 
značaj skupne porabe je namenjeno za delno regresiranje 
ekonomskih stanarin v samskih domovih, prehrane za 
novosprejete delavce (prvi mesec) razne pogostitve in delno 
počitniške domove. 
Predlagana višina potrebnih sredstev se znižuje iz 2,800.000 
din na 1,800.000 din 

3. Družbeni standard 
3.1. Individualna gradnja 
3.2. Naložbe v družb, standard 
Skupaj 

6,000.000.-
1,500.000.-
7,500.000.-

OBRAZLOZITEV: 
3.1. Predlaga se, da se za dodelitev posojil za nakup stanovanj 

v zasebni lasti, gradnjo stanovanjskih hiš in za rekon­
strukcije obstoječih stanovanj namenijo sredstva v višini 
6,000.000 din. 

3.2. Za potrebne naložbe v lastne in širše potrebe družbenega 
standarda se za leto 1978 predlaga združitev sredstev v vi­
šini 1,500.000 din. O konkretnih namenskih naložbah je 
v skladu s samoupravnim sporazumom o združitvi TOZD 
v Železarno pooblaščen DS Železarne (čl. 91/tč. 3). 

4. Splošne neposredne zadeve 
4.1. Kolekt. življ. nezgodno zavarovanje 
4.2. Aktivnost sindikata Železarne 
4.3. Aktivnost ZSMS Železarne 
4.4. SSP SOZD SZ 
4.5. Odbori pri DS Železarne 
4.50 Za splošne zadeve 
4.51 Za kadre in družbeni stand. 

2,800.000. 
1,300.000. 

200.000. 
448.400. 
750.000. 

150.000 
600.000 

_ Skupaj 5,498.400.-

OBRAZLOŽITEV: 

4.1. Ze vrsto let je uveljavljeno kolektivno življenjsko in 
nezgodno zavarovanje vseh zaposlenih. Za pogodbeno 
zavarovalno premijo se predlaga enaka višina kot v 1. 1977. 

4.2. Za potrebne aktivnosti sindikalne organizacije na 
področju rekreativne dejavnosti predlaga IO sindikata 
Železarne, da je za kritje te dejavnosti v letu 1978 potrebno 
nameniti: 
— za šport in rekreacijo 850.000.— 
— za kulturo in izobraževanje 380.000.— 
— za klub invalidov železarne 60.000.— 
— za kluba zdravljenih alkoholikov 10.000,— 
Skupaj 1,300.000.-

4.3. Na predlog predsedstva ZSMS železarne je za aktivnosti 
mladine Železarne v letu 1978 potrebno nameniti: 
— za šport in rekreacijo 105.000.— 
— za kulturno prosvetno aktivnost 65.000.— 
— za funkcionalne dejavnosti 30,000. — 
Skupaj 200.000. 

4.4. Po sklepu DS Slovenskih železarn smo za potrebe sklada 
skupne porabe skupnih služb in za skupne aktivnosti 
družbeno političnih organizacij dolžni združiti za to po­
trebna sredstva. Delež železarne Jesenice za leto 1978 
znaša 448.400.- din 

4.5. Odbori pri DS Železarne. 
Od izvršilnih organov DS Železarne sta odbor za kadre in 
družbeni standard ter odbor za splošne zadeve poverjena, 
da sklepata o vlogah posameznih prosilcev, društev in 
organizacij, v okviru pooblastil in odobrenih sredstev za te 
namene. 
Zato se predlaga: 
1. Da odbor za splošne zadeve pooblasti, da lahko razpo­

laga s sredstvi sklada v višini 150.000.— din za reševanje 
vlog društev in organizacij, predvsem tistih, ki imajo 
značaj svoje dejavnosti družbene samozaščite, humani­
tarnih akcij, ZB NOV, članarine itd. 
V tem sklopu reševanja vlog naj se rešuje tudi vloga 
koordinacijskega odbora postaj gorske reševalne službe 
občine Jesenice, katerih dejavnost je predvsem name­
njena varnosti in reševanju ljudi. 
Opomba: Odbor je v letu 1977 razpolagal z 250.000 di=.< 

2. Da se odbor za kadre in družbeni standard pooblasti, da 
lahko razpolaga s sredstvi sklada v višini 600.000 din 
(v letu 1977 750.000 din) za reševanje vlog društev in 
organizacij na področju: šolstva, strokovnih, kulturnih 
in športnih društev ter organizacij. Pri tem naj se upo­
števajo vloge: 

— Društva inženirjev in tehnikov za strokovne ekskur­
zije in predavanja 

— Potrebna sredstva za akcije na področju poklicnega 
usmerjanja mladine, 

— Odbor za pripravo X . balkanskega prvenstva v skokih 
v vodo na Jesenicah, 

— Vloge telesno vzgojnih društev Partizan 
— Meddruštvenega odbora planinskih društev občine 

Jesenice in drugih društev in organizacij 

5. Sprejete obveznosti iz sklada 
5 J . Krajevne skupnosti — skupno 

5.10. K S obč. Jesenice 1,650.000 
5.11. K S obč. Radovljica 270.000 
5.12. KSPodbrdo 30.000 

5.2. II. T V program 
5.3. Novoletno praznovanje otrok 
5.4. Kljub samoupravljavcev 
5.5. Poravnava obvez, do LO za leto 77 

1,950.000.-

91.000.-
120.000.-
189.300.-
581.700.-

S K U P A J 2,932.000.-

OBRAZLOZITEV: 

5.1. Samoupravni sporazum o združevanju sredstev za zadovo­
ljevanje skupnih potreb ter opravljanje nalog K S občine. , . i 
Jesenice v letih 1976— 1980 nas obvezuje, da vsako leto iz 
ustvarjenega sklada skupne porabe namenimo po 300 din 
na zaposlenega. Obvezo za leto 1977 smo z rebalansom ob 
zaključku leta v celoti izpolnili. Predlaga se, da se celotna 
obveza do K S izpolni. 

5.2. II. TV program. 
Po pristopu k sporazumu o financiranju mreže II. TV pro­
grama smo dolžni v letih 1978 in 1979 združevati sredstva 
po 91.000 din. 

5.3. Koordinacijski odbor pri občinski konferenci SZDL vsako 
leto organizira praznovanje dedka mraza za vse otroke 
občine. Za potrebe organizacije praznovanja in obdaritev 
otrok predlaga združevanje sredstev vseh zaposlenih delav­
cev v občini v višini po 20 din na zaposlenega. 

5.4. Klub samoupravljavcev, ki je bil ustanovljen v letu 1977 
potrebuje za svojo izobraževalno dejavnost delavcev^, v. 
samoupravnih organih potrebna sredstva. Po pravilniku vsi 
člani kluba plačajo članarino v višini 10.— din na za­
poslenega. 

5.5. Poravnava obveznosti do potreb ljudske obrambe, ki iz­
hajajo še iz leta 1977. Po naknadno sprejeti stopnji 0,18 % 
od dohodka bi v letu 1977 morali prispevati 1,381.700 din. Iz 
sklada smo že vplačali avans v višini 800.000 din. Ostanek 
581.700,— din smo dolžni še poravnati. Odbor za LO in 
družbeno samozaščito Železarne predlaga, da se ostanek 
obveznosti poravna iz sklada. 

6. Razno 

6.1. Razne izravnave 69.600.— din 

OBRAZLOŽITEV: 
6.1. Razne izravnave .r<" namenjene izravnavi posameznih pozicij delitve, kpg 0 ' ' zaokrožene in nekatere 

* h ''k\y c v n i n 8«t'> ocenjene na predno111-
, . prispevka t 

TEHNIČNI F E U T O N - TEHNIČNI F E U T O N - TEHNIČNI F E U T O N - TEHNIČNI F t 

C E N E N O GORIVO 
IZ O R G A N S K I H O D P A D K O V 

Bojazen pred energetsko krizo, daje vedno nove spodbude 
za iskanje novih možnosti pri izkoriščanju nekaterih odpadkov 
v energetske namene. V ZDA so pred kratkim razvili nov posto­
pek za proizvodnjo peletov iz raznih organskih odpadkov, kot 
so. na primer: ostanki sladkornega trsa. lupine kokosovih ore­
hov, slama, koruzni storži, odpadki lesne industrije in po­
dobno. T i peleti bodo lahko nadomestili zemeljski plin, nafto ali 
premog po polovični ceni. 

V ZDA gradijo že sedem naprav za proizvodnjo teh peletov. 
Gradnjo pa pripravljajo na Filipinih, Norveškem, Danskem. 
Finskem, Švedskem in v Kanadi. 

Postopek poteka tako. da s sušenjem najprej znižajo vseb­
nost vlage v odpadkih s 40 do 50 % na 20 %. Potem jih pri tempe­
raturi 150 do 175 stop. Celzija zmeljejo v prah. Zadnja faza 
proizvodnje je stiskanje v pelete s premerom 12,5 mm in dolžino 
19 mm ter nasipno težko 560kg/kub. m. Na ta način proizve­
deni peleti vsebujejo 45 — 52 %" ogljika, približno toliko kot rjavi 
premog. 

Naslednja stopnja predelave teh odpadkov bodo genera­
torji, ki bodo proizvajali iz teh peletov gorljiv plin. 

V ZDA že obratuje prva takšna naprava, ki jo je postavilo 
podjetje, ki je ta postopek razvilo. Dnevno proizvede 250 do 
300 ton teh peletov, kar ustreza okoli 110 tonam nafte, medtem 
ko en kilogram teh peletov sprosti pri zgorevanju pribli no 
5000 kcal. 

Za napravo, ki proizvaja dnevno 300 ton peletov, so ) d-
videni investicijski stroški v višini 750.000 do 1,5 milijona do.ar-
jev. Pri tem so že upoštevani generatorji za proizvodnjo plina 
iz teh peletov. Za vodenje proizvodnje procesa je potreben 
v vsaki izmeni le en mož. 

Te pelete je možno uporabiti kot gorivo na napravah, ki 
sicer kurijo premog ali les z malenkostno predelavo ali celo brez." 
nje. Niso dovzetni za vlago in zato ni problemov z njihovim 
vskladiščenjem. Pri zgorevanju nastali plini ne vsebujejo žvepla 
in zaradi tega ne onesnažujejo kolja. 

Kaže, da bo to gorivo iz odpadkov tudi prispevalo svoj delež 
k reševanju energetskih problemov v nekaterih državah. 
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O tej spremembi je seveda zopet z 
. zadovoljstvom poročal bojeviti ka­
plan Zabret (nekakšna predpodoba 
kasnejšega kaplana in medvojnega 
četniškega črnorokca Andreja Križ-
mana — op. M. KI.) in udaril pred­
vsem po Korošcih, ki so peli v tem 
društvu, in poudaril, da med temi 
nekateri še nemško ne znajo (Slove­
nec 1903, št. 199). Udaril pa bi seve­
da mnogo raje po socialnih demo­
kratih, ki so napovedovali, da bo 
društvo »Sava* njihovo, pa se je pre­
levilo v »Frohsinn*, v katerem pa 

. niso hoteli ostati, saj je moral zapi-
sati celo Zabret, da so socialni de-
mokratje društvo zapustili, ker baje 
bolj drži z gospodo kakor z delavci 
(isto, št. 199). 

Luteranstvo jeseniških socialnih 
demokratov, njihovo druženje pri 
verskih opravilih v Putschdglovi go­
stilni, ki je bila hkrati sedež jeseni­
ških socialnih demokratov in ob­
enem lutrski tempelj, pa tudi zaplet 
okrog pevskega društva »Save«:, v 
katerem se je že po ustanovitvi poja­
vila in uveljavila nemška orientaci­
ja članstva, predvsem pa pojav nem-
ško-nacionalne delavske organiza­
cije v Ljubljani je opozorila voditelje 

N Jugoslovanske socialno demokra­
tične stranke na nevarnost tega po­
java tudi na Jesenicah, saj so nem­
ški nacionalisti poizkušali ribariti 
tudi med delavstvom na Gorenj­
skem. Zato je prav slovenski socia­
list Jaka Škerbic iz Mojstrane opo­
zarjal jeseniški, v protestantizem 
zapleteni Trojarjev socialnodemo-
kratski krog, ga poizkušal osvobo­
diti od tavanja med protestantiz-
mom in socialno demokracijo in ga 
popeljati v areno delavskega boja, 
kjer so vedno bolj, če že ne popolno­
ma, izgubljali tla pod nogami. Dne 
18. januarja 1903 je predsedoval de­
lavskemu (strokovnemu) shodu na 
Jesenicah, ki se ga je udeležil Josip 
Breskvar iz Ljubljane. Ugotovil je 
nezavidljiv položaj, v kakršnega so 
zabredli jeseniški socialisti, čeprav 
je bolj zaradi bodrilnega, kakor 
stvarnega položaja v poročilu, ob­
javljenem v Rdečem praporu, zapi­
sal, da imamo na Jesenicah resne 
početke bodoče organizacije (Rdeči 
prapor, 1903, št. 5), ker pač sedanje, 
kakor je na shodu lahko ugotovil, ni 
bilo. 

Takratno zvezo med klerikalno-
narodno in liberalno narodno 
stranko na Jesenicah proti tako 
imenovani savski ali fabriški stran­
ki nemških kapitalistov in uradni-

*** kov KID pa tudi nemško in nemšku-
tarsko orientiranih delavcev, hlap­
cev te gospode je v obravnavanju 
takratnih občinskih dogodkov Šker­
bic obrazložil takole: 

»Sava in Jesenice sta si (pri ob­
činskih volitvah) stali nasproti ne 
kot gospodarski razredni (nasprot­
ji), temveč Germanica in majka 
Sava sta se hudo spopadli in če de­
lavstvo še nadalje molče gleda (s 
tem je mislil zlasti delavstvo na 
Savi, ki je bila izključno delavsko 
naselje, in na podporo tega delav­
stva tovariški gospodi — op. M. KI.) 
te umetne narodnjaške bedarije zna 

r s~sigurno pri prihodnjih volitvah 
Sava (nemški kapitalisti) zmagati 
(Rdeči prapor, 1903, št. 5),t je 
zapisal in nato poudaril: »Zaved­

nim delavcem pa ne gre za Savo in 
Jesenice, temveč za pravično gospo­
darstvo v občini, da požene goljufe 
in sleparje tja, kamor spadajo (prav 
tam).* 

Škerbic je jeseniške sodruge, ki so 
se zapletali v protestantizem, na­
mesto v delavski boj hotel vzpod­
buditi, da kovinarska organizacija 
oziroma podružnica zveze kovinar­
skih delavcev lepo napreduje (Rde­
či prapor, 1903, št. 20), čeprav je po 
naročilu dunajske centrale prav to 
leto padla na pet članov, kar so 
pravzaprav vedeli vsi, a socialisti 
smo žilavi ljudje (prav tam), ne 
obupati (prav tam), vsak bodi na 
svojem mestu (prav tam), zakaj 
bodočnost sliši nam delavcem, le 
pokazati se je moramo vredne (prav 
tam). 

Take so bile Škerbiceve spodbude 
potem, ko je izpovedal svoje in so­
cialdemokratsko nezadovoljstvo 
nad takratnim delovanjem jese­
niških socialdemokratskih prote­
stantov, čeprav jih tokrat še ni 
imenoval ali jim očital protestan­
tizem kot vzrok njihovega upadanja 
in šibkega delovanja. Vendar vse to 
lahko sklepamo in njegove ugo­
tovitve: 

»Na Savi tvori delavstvo pretežno 
večino, vendar se moderno delavsko 
gibanje ne razvija, kakor bi bilo 
potrebno (Rdeči prapor, 1903, št. 
20).« 

V nekem drugem članku (o slo­
venskem planinskem društvu) pa je 
Škerbic povedal to svojo misel bolj 
naravnost (čeprav v drugem oziru, 
vendar vseeno nanašajočo se na 
njegova glavna razmišljanja o 
neuspehih socialne demokracije na 
Jesenicah): 

»Le izkoriščevalci delavstva ima­
jo največji profit in se vesele, če se 
delavci med seboj rešujejo zaradi 
narodnjaških ali farovško-verskih 
ozirov (Rdeči prapor, 1903, št. 21).« 

Potem je prišel 12. julij 1903, ko je 
bil sklican ljudski shod na vrtu 
Trevneve gostilne na Savi, kar prav­
zaprav pomeni uslugo jeseniških 
slovenskih liberalcev socialnim de­
mokratom. Na shodu je govoril eden 
izmed vodilnih slovenskih socialnih 
demokratov Josip Kopač, vendar 
svojega govora ni mogel dokončati, 
ker mu je vzel besedo komisar Žitnik 
zaradi Kopačevih besed o hrvaškem 
banu Khuenu in ga imenoval krv­
nika (Rdeči prapor, 1903, št. 29), 
shod 12. julija 1903 pa je bil tudi 
zadnji, na katerem je lahko govoril 
socialdemokratski govornik za dol­
go poldrugo letno dobo, ko so ne 
samo zaradi verske sekte jeseniških 
socialnih demokratov, marveč tudi 
zaradi napak JSDS in avstrijske 
socialne demokracije nasploh — v 
jeseniški dolini prevzeli in utrdili 
absolutno vodilno vlogo med jese­
niškim delavstvom krščanski social-
ci prav zaradi že omenjene general­
ne stavke javorniško-savskega de­
lavstva leta 1904. 

Najprodornejši socialist na ob­
močju današnje jeseniške občine 
Jakob Škerbic iz Mojstrane, po 
poklicu pekovski pomočnik, po 
dejavnosti pa tudi aktiven pri 
razredni prebuji jeseniškega delav­
stva in kritik protestantske vneme 
jeseniških socialnih demokratov, s 

katero so zamenjali delavsko raz­
redno vnemo, se je preselil v Trst in 
postal eden izmed organizatorjev 
socialdemokratske strokovne orga­
nizacije pekovskih pomočnikov, kjer 
se je moral pokazati izredno spo­
sobnega, da so ga potem iz Trsta 
poklicali na Dunaj v osrednjo 
organizacijo. Res je bil tisti, ki je v 
Rdečem praporu maja 1903 napo­
vedal društvo Sava kot novo delav­
sko pevsko društvo, toda bil je tudi 
tisti, ki je 18. septembra 1903 opo­
zoril gorenjsko, predvsem pa jese­
niško delavstvo in jeseniške socialne 
demokrate na poizkuse nemških 
nacionalistov in germanizerjev, ki 
so v Ljubljani ustanovili svojo or­
ganizacijo, da naj zato delavci na 
Jesenicah, v Tržiču in drugod 
pazijo, da se ne vgnezdi v njih 
sliščeta zalega, potem pa kar je prav 
gotovo letelo kot opozorilo na jese­
niške socialne demokrate — izrecno 
opozoril, da je to gibanje na 
Kranjskem zadobilo nekak protes­
tantski značaj (Rdeči prapor, 1903, 
št. 38) z očitnim namenom pričeti 
verski in narodni boj, ki pa delav­
stvo na njegovem potu (Za dosego 
delavskih ciljev) le cepi (Rdeči 
prapor, 1903, št. 38). 

Morda je Škerbic dal zaradi naj­
boljšega poznavanja jeseniških raz­
mer in še preostale peščice jese­
niških socialnih demokratov tudi 
piscu prvomajskega uvodnika v 
Rdečem praporu z dne 29. aprila 
1904 naslednje stavke: 

»Na Jesenicah je dovolj delavcev, 
ki so strahovito izkoriščeni, ki se jim 
godi. silno slabo. A kaj vidimo: Ti 
delavci ne razumejo pomena orga­
nizacije, oni niso organizirani, ne 
pojmijo potrebe razrednega boja. 
Kaj je posledica: Oni se bijejo med 
seboj, na za svoje blagostanje, pač 
pa za — katoliško in luteransko 
vero!« (Rdeči prapor, 1904, št. 28). 

To pa je bila popolnoma jasno 
povedana javna socialdemokratska 
obsodba prestopa vodilnega jese­
niškega socialnega demokrata Šte­
fana Trojarja v protestantizem, kije 
potegnil za seboj še vrsto drugih 
socialnih demokratov, ki so sledili 
Trojarju in se tako zapletli v verski 
boj, obenem pa povzročili popoln 
upad svojega vpliva na jeseniško 
delavstvo, ki je aprila 1904 sledilo 
krščanskim socialcem v prvo ge­
neralno stavko jeseniškega proleta­
ria ta. 

Leta 1903 so krščanski socialci na 
Jesenicah s shodom, ki ga je 23. av­
gusta priredilo Katoliško politično 
društvo za radovljiški okraj na vrtu 
Ferjanove gostilne na Savi, dosegli 
med jeseniškim delavstvom velik 
uspeh. Poleg dr. Kreka je na shodu 
govoril Mihael Moškrec vsem iz 
srca (Slovenec, 1903, št. 197), kakor 
je o tem 27. avgusta 1903 pisalo v 
Slovencu bledim obrazom (isti vir) 
delavcev — najvernejšim pričam, da 
se jim godi slabo (isti vir), zaradi 
česar gredo že mnogi v Ameriko (isti 
vir). Besede o nezadostnem delav­
skem varstvu (isti vir), o nezadostni 
zagotovitvi nedeljskega in prazni-
škega počitka (isti vir), o nezadostni 
pokojnini (isti vir) in drugih delav­
skih težnjah in zahtevah (isti vir) 
tako, da so mu pritrjevali tudi nav­
zoči socialni demokratje, (isti vir), 
ki shoda niso motili, ampak še odo­
bravali (isti vir), čeprav bi sklicatelji 
shoda raje videli, da bi bilo obratno 
in da bi socialni demokratje shod 
motili. 

Medtem ko sta mu ženski povedali pokojnikove generali je, se je 
Čuk spraševal, ali je mogoče, da mlajša ne bi poznala hišne skriv­
nosti? Kako zdrži- v hiši, zakaj ne uide? Je mar med njimi tih spo­
razum? 

Iz obrazov nt mogel uganiti ničesar; pod krinko žalosti se je 
skrivalo bogve kaj", bolečina, sramota, ljubosumnost, sovraštvo? 

Ob koncu kratkega pogovora se je ponudil, da družini v teh 
hudih dneh s čimerkoli pomaga. Spomnil ju je, da bi se spodobilo 
objaviti primerno osmrtnico. Da, vdova jo je že sestavila in uslugo 
jima bo storil, če jo hoče odnesti v uredništvo ter poskrbeti, da bo 
lepo postavljena, čez pol strani. 

Čuk je ustrežljivo prevzel osmrtnico ter se poslovil. Že na stop­
nišču je izračunal, da mu bodo vrgli odstotki osmrtnice dvesto 
dinarjev, članek o pokojniku, ki ga bo napisal, pa še kakšnega 
kovača. 

Spotoma je utegnil premisliti še vse drugo v zvezi z Webrovo 
hišo: da je vdova gospodarica, Strupijeva pa angel, vreden greha; pa 
da hiša ne potrebuje ta čas ničesar bolj kakor varnosti pred škan­
dalom. 

Iz uredništva je telefoniral še v župnišče, na policijo in v po­
grebni urad. Nabral je porok, krstov, kriminala in osmrtnic za več 
kot celo stran. 

Po kosilu, ki ga je žalil z dvema vrčkoma piva, je s pravim časni­
karskim zanosom napisal še reportažo o dvojnem roparskem umoru 
v Lešah. Tako je ta dan z lahkoto napolnil svoji dve strani in še sta 
mu ostala dva stolpca stavka in kup beležk za naslednje dni. 

Vendar ga je najtežje opravilo še čakalo. Prihranil si ga je za 
zvečer in se pripravil nanj duševno in telesno: zračunal je, koliko 
mu lahko vrže tvegano podjetje, ter izpij po večerii. izdatnejši kot 
navadno, tri vrčke piva. 

C V E T K O 
Z A G O R S K I 

Ob igranju havajskih melodij, ki jih je poslušala tudi poštarica 
onkraj žice, je sestavil Čuk približno takle članek: 

Z A M O T A N O SORODSTVO 

Zet, ki ni le zet, ampak tudi taščin ljjubček, in še marsikaj 
o narodnih koristih 

Vse pogosteje se dogaja, da kupujejo slovenske domačije ob 
meji tujci. Tako smo brali pred kratkim v našem listu oglas, da 
proda N. N. iz S., tik ob severni meß, zaradi preselitve svojo dobro 
idočo gostilno. Prodati pa je ni mogel nikomur drugemu, kajti slo­
venski denarni zavodi in posamezniki so nakup odklonili, kakor 
stavbeniku S., ki je v svojih podjetjih široko odprl vrata tujemu 
kapitalu ter — kot več prejšnjih — prodal tudi omenjeni kos slo­
venske zemlje in slovensko domačijo nekemu svojemu poslovnemu 
prijatelju izza meje. 

Značilno je nadalje, da je tudi zasebno življenje odtujenih jani-
čarjev zavednemu slovenskemu ljudstvu v spotiko in zgražanje. Po 
mestu se že dalj časa šušlja o čudnih ljubezenskih spletkah in zve­
zah v prav istih krogih, ki smo jih omenili zgoraj, ter o čudnih oko­
liščinah smrti nekega odličnega narodnega gospodarstvenika. 

Čas je, da se takemu gospodarjenju z narodnim premoženjem 
kot tudi nemorali naredi konec. 

Narodnjak 

Kratka stvarca, vendar kakšna mojstrovina! Čuk je nesel list v 
stavnico pozno zvečer, ko že n i bilo nikogar več v uredništvu in je 
tudi meter že odšel. Pod stroj je potisnil staremu stavcu steklenico 
vina, ta mu je pa v nekaj minutah postavil to »šalo«, kakor je rekel 
Čuk. Potem si jo je sam odtisnil v dveh izvodih, krtačna odtisa vtak­
nil v žep, stavek pa vrgel v zaboj pod meterjevo mizo, kjer se je raz-
letel, da ga nihče več ne sestavi. 

Naslednjega dne je vstal Čuk z občutkom, da se odloča njegova 
usoda. Vedel je, da so podjetja, ki jih je započel, tvegana, vendar je 
bila to pot k denarju, častem in uspehom. N i se imel za neumnejšega 
od drugih, a niti poštenejši ni hotel biti. Če mu spodleti, se bo znašel 
za stopnico niže, če se mu posreči, je našel skrivni gumb, ki odpira 
zlata vrata, pa bo znal nadaljevati in pot naprej mu bo odprta. To­
liko pa je že poznal življenje, da je vedel, da ne odločajo v njem delo, 
poštenost, zvestoba, skromnost, marveč hladen račun in volja, ki ne 
pozna obzirov. 

Prva pot to jutro je bila na policijo. Renčelj mu je dal nekaj 
novih izsledkov o umoru in povedal še to, da imajo na policiji Potre-
bina črno zapisanega. 

— Poznal ga je in mi 
naročil, naj ga hitro pokličem. Povabil naju je v sobo, kjer nama 
ja povedal, da je Darko Černej, prvi jugoslovanski ambasador 
na Češkoslovaškem. Smilili smo se mu, ker bomo morali tako 
dolgo potovati v domovino. Ker pa je njegova žena Jelka še 
tistega dne z letalom potovala v Beograd, se je Darko na letali­
šču pozanimal, če je morda še kak prostor na letalu. In imela 
sva srečo. Povedal nama je, da se bova lahko popoldne peljala 
z njegovo ženo v Beograd. Ker sem bil bolan, nama je preskrbel 
v letalu prostor za bolnike, kjer sva z Janezom Levarjem med 

r-c vožnjo lahko ležala. 
Ob prihodu v Beograd so naju dali najprej v karanteno (saj 

bi lahko imela kakšno nalezljivo bolezen), kjer pa nisva ostala 
dolgo. Ambasadorjeva žena je prišla z avtom po naju in odpe­
ljali smo se k inž. Bohincu, kjer so bih tisti večer zbrani sloven­
ski ministri Marušič (nekdanji ban v Ljubljani, ki sem ga po­
znal še od takrat, ko smo v ljubljanskem gledališču igrali 

Miklovo Zalo), Kocbek in Kržičnik, predstavili pa so me tudi 
Otonu Zupančiču. Vsi so poznali Levarja in zaskrbljeni so bili, 
kako bova prišla v Ljubljano, ker je zaradi porušenih mostov 
vozilo zelo malo vlakov. Preskrbeli so nama spet prostor v leta­
lu, kjer sva spoznala sina Otona Zupančiča, ki naju je v Ljub­
ljani peljal z letališča, v Janezovo stanovanje, v katerem je bila 
tedaj družina dr. Marjana Breclja. 

Hitro se je zvedelo, da se je Levar srečno vrnil domov in 
zvečer so se pri njem zbrali znani kulturniki, med njimi tudi 
Josip Vidmar, takratni predsednik. V pogovoru je Levar omenil, 
da sem bolan, nakar je dr. Brecelj uredil, da sem šel naslednjega 
dne za tri tedne v bolnico. Potem pa sem končno odpotoval 
proti domu — na Koroško. Ko sem z Brda pri Lešah prvič spet 
zagledal šentjakobsko cerkev, bi najraje od veselja tako glasno 
zakričal »Svoboda«, da bi me slišala cela Koroška. 

To so bila moja doživetja, to je bilo trpljenje, ki sem ga 
delil z mnogimi znanimi in neznanimi sotrpini. Spomin na tisto 
dobo brezpravnosti, gorja in krivic pa je tudi opomin, da se 
moramo vsi še naprej boriti vsepovsod proti oživljanju nacizma 

•in fašizma. 

Za zaključek pa še zapis Mojce Verovšek o usodi Slo­
venk v tisti strašni dobi: 

K o sem leta 1939 hodila na obisk k sorodnikom na Koro­
škem, sem zvedela, da so Šimeja Martinjaka zaprli in odpeljali 
v taborišče. Z vsakim obiskom sem bolj spoznala, za kaj gre. 
V Ledenicah, Rožeku, Št. Jakobu, povsod se je vedno bolj govo­
rilo nemško, čeprav so prej govorili nemško le učitelji, morda 
poštar in župan in še kdo. Tiste dni si pač nisem mislila, da ne 
bo več tako dolgo, da bom šla na isto pot kot Šimej in pozneje 
tudi v isto taborišče — Buchenwald. 

Ne bom na dolgo opisovala svoje kalvarije interniranke od 
leta 1942 pa do osvoboditve leta 1945. Že veliko je bilo napisa­
nega o tem, vendar očitno premalo za tiste, ki še danes omalo­
važujejo našo borbo in podcenjujejo nevarnost nacizma in 
fašizma. 

Najprej sem v Ljubljani okusila, kaj zna italijanski okupa­
tor, saj sem po zaporu v sodišču in belgijski kasarni odromala 
v taborišče na Rab. Tam smo na koruznem polju v Kamporu 
sami postavljali šotore, v katerih smo preživeli strašno lakoto, 
povodenj in smrt prenekaterih tovarišev in otrok. 

K o sem se leta 1943 vrnila domov, sem se kmalu povezala 
na terenu Šiška z nekdanjimi tovariši, kar pa me je po nekaj 
mesecih zopet potisnilo tedanjim krvnikom v roke. Seveda se to 
-ne bi zgodilo, če naša ljuba domovina ne bi imela toliko izdajal­
cev; kako so znali mučiti belogardistični rablji, vedo vsi tisti, ki 
so preživeli njihova zasliševanja. 

Sledil je transport iz Ljubljane v daljno Nemčijo, v zlogla­
sno taborišče Ravensbruck. Takrat sem mislila, da sem star 
»taboriščni maček« in da bom že vse vedela, kaj znajo nacistični 
tirani. Toda, ko so nas popolnoma slekli, obrili in nam kar v gla­
vo zmetali razne kose obleke in čevlje (ne glede na to, ali je imel 
eden številko štirideset in drugi šestintrideset in vsaka obleka 
na hrbtu všit križ popolnoma druge barve), sem vedela, da so tu 
zopet drugačne metode. 

V taborišču sem srečala toliko znank s Hrušice in Jesenic, 
da sem se kar zgrozila. V nekaj tednih v taborišču smo doživele 
marsikaj, in to strašnega ponižanja, saj smo morale kakor suž­
nje vleči železni valj, da je bila taboriščna cesta dovolj gladka. 
Pri tem pa nas je gestapovka pogosto priganjala z bičem. Ne­
prestano smo se morale slačiti, če nam je nekakšna komisija 
pregledala samo dlani. Naša cebrasta obleka je morala biti zlo­
žena tako" natančno, da je bila vidna številka. Saj tu smo bile le 
številke. V posodah z našo minimalno hrano — juho s peso — 
pa je na dnu bil kupček zemlje in peska. 

Ponovno smo morale na transport. Kam, tega nobena od 
nas ni vedela. Z bičem v roki in z zvestim spremljevalcem psom 
so nas gestapovke med kriki »Weiter, weiter, ihr Sauhaufen!« 
odvedle na nasip, kjer nas je čakal vlak, sestavljen iz živinskih 
vagonov. V vsak vagon so nas natlačili toliko, da ni bilo bojazni, 
da bi katera padla. Bilo je potovanje brez hrane. Toda pri vsem 
tem morala ni padla: iz vseh vagonov se je na jezo gestapovk 
oglašala pesem. 



NOVICE IZ RADOVLJIŠKE 

občine 
Izvršni svet OS Radovljica je na 116. seji, 6. marca, potrdil 

predlog sprememb in dopolnitev zazidalnega načrta Jarše Bled 
in Bled I., program aktivnosti na področju varstva narave, ki ga 
je oblikovala komisija IS za varstvo narave, predlog odloka o 
spremembah in dopolnitvah odloka o davkih občanov, kjer se 
spremenijo davčne obveznosti na področju kmetijstva. IS je 
potrdil tudi predlog o pooblastitvi živinorejsko veterinarskega 
zavoda Gorenjske za opravljanje operativne veterinarske 
inšpekcije ter zavzel pozitivno stališče o oceni možnosti sušenja 
in mletja krede za izdelavo steklarskih kitov v delovni 
organizaciji Kreda Bled v Gorenjski opekarni Dvorska vas v 
stečaju. 

V času od volilne konference O K Z K Radovljica v 
decembru do 28. februarja, so se po akcijskem programu sestale 
že vse komisije in drugi organi O K Z K na prvih sejah na katerih 
so sprejeli letne programe. S tem so sklenili prvi krog, nalog na 
vrsti so zdaj predkongresne akcije, ki j ih bodo opravili vsi or­
gani konference in komiteja ter aktivi komunistov. Posebno po­
zornost bodo posvetih obravnavi kongresnih dokumentov, 
študij Kardeljeve knjige in rednim oblikam idejnopolitičnega 
usposabljanja. 

Za učinkovitejše funkcioniranje delegatskega sistema v 
zborih uporabnikov in zborih izvajalcev vseh SIS družbenih 
dejavnosti v radovljiški občini, so skupščine SIS dosedanjega 
mandata na zadnjih zasedanjih sprejele enotni dogovor o 
določitvi delegatskih mest in oblikovanju konferenc delegacij za 
delegiranje delegatov v zbore skupščin SIS. Zbori uporabnikov 
bodo v naslednjem mandatnem obdobju šteli 65 delegatskih 
mest, od teh 45 iz konferenc delegacij in posebnih delegacij za 
SIS v združenem delu in 20 iz delegacij vsake K S . Zbori 
uporabnikov bodo šteli od 15 do 18 delegatov. 

Na prvi seji občinske žirije za tekmovanje »Naš klub 1978« 
pri OK ZSMS Radovljica, ki pa se je žal ni udeležilo več kot 
polovica članov, so ocenili sodejavnosti OO ZSMS in sklenili, da 
pripravijo poročilo o treh najuspešnejših OO ZSMS. Poročilo 
bodo sestavih na osnovi opisov akcij od junija 1977 do marca 
1978. Sklepno poročilo bodo izdelali do 15. marca. Na seji so 
zaradi malomarnosti pri pošiljanju podatkov kritizirali sekreta­
riate OO ZSMS Begunje, Gorje, Mošnje, Radovljica, Srednja 
Dobrava, Srednja vas in Zasip. O pomanjkljivostih v OO ZSMS 
v KS bo na prihodnji seji tekla beseda tudi na predsedstvu OK 
ZSMS. 

Letošnji praznik dneva žena so na Bohinjski Beli pripravili 
skupaj vse krajevne družbenopolitične organizacije in D P D 
Svoboda. V torek, 7. marca zvečer, je bila v kulturnem domu 
proslava s kulturnim programom, k i so ga izvedb pevci in 
recitatorji podružnične šole in D P D Svoboda, v soboto, 11. 
marca pa je s celovečernim koncertom nastopil ženski pevski 
zbor z Jesenic pod vodstvom Milka Škobemeta. Obe prireditvi 

k sta zelo dobro uspeli 

N a krajevni proslavi dneva žena, 7. marca v osnovni šob v 
Radovljici so prejele posebna pismena priznanja K K S Z D L 
dolgoletne družbenopolitične delavke Darja Ferjan, Tamara 
Savnik, Ivanka Zerovc, Mara Markelj, Jelena Rezar, Angelca 
Bohinc, Polonca Lorenčič, Ljudmila Pristavec, Marica Dernič 
in Alenka Vrabec. 

Celotni finančni program združevanja in obnavljanja 
komunalnih objektov in naprav skupne rabe v radovljiški 
občini za 1978. leto znaša 9,070,000 din. Iz proračuna bodo po 
predlogu, k i je v javni razpravi zagotovili 4,220.000 din ter iz 
združenih sredstev od aprila do decembra po prispevni stopnji 
0,59 od bruto OD 4,850.000 din. Ce ne bo sredstev iz proračuna, 
bi se morala prispevna stopnja zvišati na 1,10 %. 

V radovljiški občini je le še 19 nosilcev Partizanske 
spomenice 1941, so ugotovili na zadnji seji vseh treh zborov OS. 
Razen tega je v občlini še 28 borcev prostovoljcev za severno 
mejo, k i so vsi stari krepko nad 75 let. Stalne priznavalnine 
dobiva 39 borcev NOB in drugih vojn, 232 borcev pa je bilo 
deležno enkratnih priznavalnin in koristnega kopališkega 
zdravljenja. 

Zgleden primer inventivne dejavnosti v sklopu letošnje 
akcije Komunista je tudi vrhunski dosežek kolektiva Iskra — 
TOZD Lipnica, ki je pred kratkim založila jugoslovansko 
tržišče z novimi kvarčnimi urami z mehanizmom za datume. 
Nove ure, v katere je ugrajen kvarčni oscilator, so izredno 
natančne, zato bodo brez dvoma naletele na veliko 
povpraševanje, posebno še ker je njihova cena 800 din precej 
nižja od podobnih, ki jih uvažamo iz tujine. 

I N D O K center pri skupščini občine Radovljica je konec 
februarja izdal 1. številko informativnega občinskega glasila 
Obzornik v 600 izvodih. Razen osrednjih informacij v pripravah 
na volitve in na kongrese Z K , Obzornik prinaša vrsto aktualnih 
gospodarskih in družbenopolitičnih podatkov, razlag in ko­
mentarjev iz dela občinske skupščine, njenih organov, SIS in 
družbenopolitičnih organizacij. Po programu za 1978. leto bo 
I N D O K center odslej izdajal Obzornik vsak mesec. 

Konec februarja se je v zadnji »Isospan« blok, deseti po 
vrsti, v novem naselju na Gradnikovi c. v Radovljici, vselilo 36 
strank. Polovico stanovanj je odkupila stanovanjska skupnost, 
polovico pa delovne organizacije iz radovljiške občine. Letos 
načrtujejo gradnjo družbenih stanovanj v Gorjah, v Bohinjski 
Bistrici, Kropi in v Zapužah, še vedno pa je vprašljiva gradnja 
novih blokov v radovljiškem Cankarjevem naselju, o kateri še 
niso sprejeti vsi potrebni dokumenti. 

Po sklepu izvršnega sveta OS Radovljica bodo letos veljale 
nove cene geodetskih storitev, ki jih geodetska uprava opravlja 
na zahtevo občanov. Nova cena za uro terenskega dela je 120 
din, za uro pisarniškega dela 90 in za figurantskega dela 60 din. 

N a zadnji seji obeh zborov skupščine kulturne skupnosti 
Radovljica, 2. marca, na kateri je bil sklenjen štiriletni mandat 
delegatov, so v razpravi o programu dela in zlasti o financiranju 
kulture v 1978. letu odločno vztrajali vsi delegati na stališču, da 
si je potrebno zagotoviti višja sredstva za kulturo v občini in 
omejiti porabo za kulturo v republiki. Dopolnila k samouprav­
nemu sporazumu niso potrdili v predlaganih zneskih in 
prispevnih stopnjah, pač pa so izrekli zahtevo, da se poviša 
prispevna stopnja iz bruto OD vsaj na lanskoletno raven. 
Prednost pri financiranju naj bi imela množična ljubiteljska 
kultura, knjižničarstvo in naložbe za vzdrževanje objektov. 

Po sklepnih podatkih službe za varstvo pri delu v OZD 
Veriga Lesce je bilo 1977. leta 95 nezgod ali 10 več kot leto prej. 
Lani so zaradi nezgod v tej OZD izgubili 1.646 delovnih dni, ali 
405 več kot 1976. leta. Poprečno število izgubljenih dni na 
nezgodo v letu 1976 je znašalo 14,6, za 1977. leto pa 17,3 dni. 

Postaja gorske reševalne službe Radovljica, ki je bila 
ustanovljena maja 1964. leta z osmimi člani ima le še pet 

aktivnih članov, k i vztrajajo na tem izredno odgovornem in 
humanem delu. To so Peter Ježek, Jožer Logar in Peter Zula, 
dva sta zaradi starosti ostala le še častna člana. 

Vsako leto za 8. marec, tako tudi letos, povabita K K S Z D L 
in svet K S Ribno najstarejše ženske na posebno slovesnost. 
Tudi v sredo, 8. marca se je zadružnem domu zbralo 47 nad 70 
let starih žena, ki so jim člani D P D Svoboda R. Jedretiča pod 
vodstvom prizadevnega organizatorja Radeta Mužana pripra­
vili lep kulturni program, v katerem so nastopili tudi šolski 
otroci. Vse vabljene žene so prejele Učno izdelano spominsko 
darilo. 

Kulturna skupnost Radovljica je po zaključnem računu, ki 
so ga potrdili delegati obeh zborov na 11. seji 2. marca, izkazala 
v 1977. letu 5,568.773 din prihodkov in 4,925.897,55 din 
odhodkov. Po sklepu skupščine bo razlika 642.875,45 din 
prenesena v finančni načrt za 1978. leto. Dohodki v 1977. letu so 
bih preseženi za 10,4, izdatki pa so bili nižji za 3,4 % nad 
planiranimi. 

Izobraževalna skupnost Radovljica je imela za 1977. leto 
dogovorjeno bruto porabo 55,820.900 din, nateklo pa se je iz 
bruto OD 7,414.745 din več sredstev. Presežki so bih po sklepu 
skupščine izobraževalne skupnosti in zbora združenega dela OS 
porabljeni za valorizacijo OD prosvetnih delavcev v višini 
2,620.133 in za pokrivanje stroškov skupnosti socialnega 
skrbstva v višini 258.000 din.Ostanek presežkov se bo poračunal 
v 1978. letu. 

Na območju radovljiške občine je po zadnjih statističnih 
podatkih okoli 10.250 gospodinjstev. Ocenjujejo, da je v 1977. 
letu imelo v poprečju vsako tričlansko gospodinjstvo, glede na 
podatke o izplačanih OD in drugih dohodkov, 126.829 din 
lastnih dohodkov. Največ — 24,2 % namenjajo za hrano, 16,2 za 
varčevanje, 9,2 za odplačilo posojil, 8,8 za obleko, obutev in 
storitve, 7,7 % za prevozne stroške in podobno. Zanimiv je 
podatek, da vsaka družina odvaja iz svojega dohodka za 
stanovanje le 4, za opremo stanovanj 3,6, za higieno in 
zdravstvo 2,9, za pijače in tobak pa okoli4,2 %. 

Iz pregleda prihodkov in odhodkov za osnovno dejavnost 
telesno kulturne skupnosti Radovljica v 1977. letu je razvidno, 
da so od planiranih 3,912.389 din ustvarili 4,306.839,70 din 
prihodka, kar je za 10 % nad planom. Odhodki so namesto 
planiranih 3,912.389 din realizirani v znesku 4,150.190,65 din in 
s tem preseženi za 6 %. V 1978. letu naj bi po sprejetem predlogu 
znašal finančni načrt te skupnosti, pri čemer so že odšteti 
presežki iz 1977. leta, 6,695.000 din. Za skupni program T K T 
Slovenije bodo namenili iz teh sredstev 833.000 din. 

Po dopolnilu samoupravnega sporazuma o temeljih plana 
skupnosti za zaposlovanje v radovljiški občini, bodo zavezanci 
združevali iz bruto OD v 1978. letu po poprečni prispevni 
stopnji 0,28 % skupaj 3,065.000 din. V obdobju januar — april 
bodo združevali sredstva po prispevni stopnji 0,46, od maja do 
decembra pa po prispevni stopnji 0,20 %. 

Čebelarsko društvo Radovljica je na februarskem občnem 
zboru ob udeležbi nad 50 članov in gostov pozitivno ocenilo 
svojo dejavnost in izrazilo priznanje predsedniku društva 
Severinu Golmajerju in tajniku Janezu Luznarju. V društvo je 
včlanjeno od 314 evidentiranih čebelarjev 284, ki delujejo v 11 
družnah in imajo v posesti 3077 panjev. Društvo ima tudi svojo 
delavnico za izdelovanje voščenih satnic, redno prireja 
predavanja in poučne izlete ter tesno sodeluje tudi s 
Čebelarskim muzejem v Radovljici. 

P R E D L O G OBČINSKEGA PRORAČONA ZA L E T O 1978 
Obdobje začasnega financiranja p r o r a č u n s k i h potreb se izteka, 

zato je izvršni svet že p r ip rav i l predlog p r o r a č u n a , k i ga bo 24. marca 
predlagal v sprejem vsem zborom skupšč ine obč ine Jesenice. Poleg 
tega je izvršni svet na 164. seji, 8. marca, obravnaval še dva odloka s 
področja d a v č n e poli t ike, zakl jučni r a č u n b ivšega d ružbenega inve­
sticijskega sklada ter nekaj predlogov za manjš i odmik od sprejetih 
urbanist ičnih n a č r t o v . 

Osnutek proračuna občine Jese­
nice za leto 1978 so zbori skupščine 
občine obravnavali že 31. januarja, 
nato pa je bil osnutek en mesec v 
javni razpravi, ki je potekala v kra­
jevnih skupnostih, organizacijah 
združenega dela, kakor tudi med 
drugimi koristniki proračunskih 
sredstev. Na podlagi pripomb, danih 
v javni razpravi, je izvršni svet v 
predlog vnesel nekatere spremembe. 
Tako je pri dohodkih proračuna 
Dredlagano znižanje posebnega ob­
činskega davka od plačil za storitve, 
zviša pa se davek na premoženje in 
na dohodke od premoženja, zvišal pa 
naj bi se tudi dohodek od sodnih 
taks. Tudi pri izdatkih so nekatere 
spremembe; tako izvršni svet pred­
laga povišanje obveznosti občine do 
sofinanciranja časopisa Glas, povi­
šanje sredstev za negospodarske in­
vesticije ter povišanje sredstev za 
gospodarske posege. Obseg predloga 
proračuna znaša 45,000.000 din, kar 
v primerjavi s planiranim obsegom 
proračuna za leto 1977 pomeni 
21,9 % povečanje; to pa je še vedno v 
skladu z načelom, da mora tudi 
splošna ali proračunska poraba rasti 
počasneje kot družbeni proizvod. 

Izvršni svet bo na prihodnji seji 
skupščine občine predlagal tudi 
spremembe odloka o davkih obča­
nov. Ta sprememba je potrebna 
zaradi novega izračuna katastrskega 
dohodka in zaradi uskladitve določil 
z dogovorom o usklajevanju davčne 
Politike v letu 1978. Nove lestvice za 
izračun katastrskega dohodka — te 
Je skupščina občine sprejela v 
januarju - bistveno povečujejo do­
hodek, zato je potrebno ustrezno 
znižati davčne stopnje, kar je v 
skladu, da se obremenitev dohodka 
°d kmetijstva ne spremeni. 

Drugi odlok, ki ga bo izvršni svet 
predlagal skupščini občine v spre­
jem, prinaša spremembe odloka o 
uvedbi občinskega samoprispevka za 
delno financiranje izgradnje šol­
skega centra Plavž. Ob odločitvi, da 
se v naši občini uvede samopri­
spevek, so se kmetijski zavezanci 
obvezali prispevati 2 % od katastr­
skega dohodka. Pri tem je bilo 
upoštevano, da bo samoprispevek ob 
določeni stopnji na takrat veljavni 
katastrski dohodek znašal določeno 
fiksno vsoto za vsakega posamez­
nika in določeno skupno vsoto za vse 
občane. Glede na to, da se je 
katastrski dohodek od obdelovalnih 
površin povečal za 4,81-krat, se mora 
zato znižati tudi stopnja samo­
prispevka. Izvršni svet predlaga zbo­
rom skupščine občine novo stopnjo, 
ki znaša 0,42«. 

Sredstva bivšega družbeno-inve-
sticijskega sklada so bila s sklepom 
skupščine občine Jesenice 1. janu­
arja 1973 izločena iz kreditnega 
sklada banke in prenesena na pose­
ben račun pri Ljubljanski banki, 
enota Jesenice. Ta sredstva so last 
organizacij združenega dela naše 
občine, z njimi pa upravlja zbor 
združenega dela. Skupščina občine 
Jesenice je s smernicami o druž­
benoekonomskem razvoju občine 
Jesenice usmerila sredstva bivšega 
DIS za financiranje preskrbe s pitno 
vodo. Izvršni, svet je v skladu z 
zakonskimi določili sprejel osnutek 
zaključnega računa in ga že tudi 
predložil službi družbenega knjigo­
vodstva v potrditev. Hkrati pa je 
zadolžil oddelek za finance in plani­
ranje, da pripravi predlog za likvi­
dacijo bivšega DIS in predlog za 
prenos sredstev na možne porab­

nike, s ciljem namenske porabe teh 
sredstev. Po stanju 31. decembra 
1977 je bilo prostih sredstev na žiro 
računu 1,935.117,25 din. Tako visoka 
sredstva so zaradi tega, ker Vodovod 
Jesenice v letu 1977 ni koristil kre­
dita v višini 1,600.000 din, ampak 
šele v začetku leta 1978. 

Izvršni svet je obravnaval tudi 
vrsto individualnih predlogov za 
manjši odmik ali spremembo, oziro­
ma dopolnitev sprejete urbanistične 
dokumentacije. Predlogi so bili 
najprej posredovani biroju za urba­
nizem in stanovanjsko poslovanje, 
da kot poobalščena strokovna 
urbanistična služba izdela zanje 
ustrezno dokumentacijo, kot osnovo 
za razpravo in odločanje. Na podla­
gi tega je izvršni svet kot pristojni 
organ lahko meritorno sklepal. 

Prihodnja, 165. seja izvršnega 
sveta skupščine občine Jesenice bo v 
sredo, 15. marca 1978, najpomemb­
nejša točka dnevnega reda pa je 
poročilo o delu inšpekcijskih služb v 
letu 1977. 

Ahec Božo 

S K L I C LOČENIH IN S K U P N E S E J E V S E H 
T R E H Z B O R O V SKUPŠČINE OBČINE 

V petek, 24. marca predsedniki zborov združenega dela, 
krajevnih skupnosti i n d ružbenopol i t i čnega zbora sklicujejo 
ločene seje vseh treh zborov, na katerih bodo obravnavali 
naslednja vprašan ja : 

— predlog odloka o p r o r a č u n u obč ine Jesenice za leto 
1978, 

— predlog odloka o spremembah i n dopolnitvah odloka 
o davkih občanov občine Jesenice, 

— predlog odloka o spremembi odloka o uvedbi občin­
skega samoprispevka za delno financiranje izgradnje šolske­
ga centra na P lavžu . 

Razen teh vp ra šan j je na dnevnem redu vseh treh zborov 
še potrjevanje zapisnika zadnjih sej, voli tve i n imenovanja i n 
delegatska vp rašan ja . 

Zbor združenega dela i n zbor krajevnih skupnosti bosta 
obravnavala še: 

— predlog odloka o določi tvi stopnje prispevka za finan­
ciranje vzdrževanja i n obnavljanja komunalnih objektov i n 
naprav skupne rabe v občini Jesenice v letu 1978. 

Zbor združenega dela pa razpravljal še o: 
— predlogu potrditve valorizacije dogovorjenih prispev­

kov za leto 1977 obč inske zdravstvene skupnosti Jesenice. 
Po ločenih sejah vseh treh zborov pa predsednik skup­

ščine občine Jesenice Slavko Osredkar sklicuje skupno sejo 
vseh treh zborov i n poleg potrjevanja zapisnika zadnje, osme 
skupne seje, v razpravo predlaga: 

— poroči lo obč inske voli lne komisije in 
— poroči lo o delu obč inske skupšč ine . 

D R U G A T E M E L J N A 
K A N D I D A C I J S K A 

K O N F E R E N C A 
N A J A V O R N I K U 

Predsednik krajevne konference 
SZDL Stanko Podobnik sklicuje za 
danes zvečer drugo sejo temeljne 
kandidacijske konference v krajevni 
skupnosti Jaovrnik —Koroška Bela. 
Seja bo ob 18. uri v prostorih de­
lavskega doma Julke in Albina Pi-
bernik. 

Na današnjo drugo sejo temeljne 
kandidacijske konference so vabljeni 
člani sveta K S , izvršnega odbora 
SZDL ter obeh dosedanjih delegacij, 
krajevna organizacija SZDL pa vabi 
tudi ostale občane, da se današnje 
seje udeležijo v čim večjem številu. 

Krajani v Planini pod Golico so voliti v novem prostoru krajevne skupnosti 
(tekst in foto B. Blenkuš) 



P R E D KONGRESI 
Z V E Z E KOMUNISTOV 

Se nadaljuje 

D E L E G A T S K I S I S T E M O G R O D J E 
POLITIČNEGA S I S T E M A 

V prejdnji Številki naSega glasila smo predstavili prvi del 
uvodnega razmišljanja Edvarda Kardelja v svoji predkongresni 
Študiji: SMERI RAZVOJA POLITIČNEGA SISTEMA SOCIALI­
STIČNEGA SAMOUPRAVLJANJA. Avtor prvi del zaključuje 
s tremi temeljnimi nalogami, ki so pred nami, in sicer kritično 
presojo sedanjega stanja naSega političnega sistema in sprejem 
ustreznih ukrepov za nadaljnji razvoj; z ustreznimi ukrepi raz­
širiti in utrditi demokratične odnose in demokratično prakso 
samoupravnega in družbenega odločanja v celoti; in jasno ter 
konkretno opredeliti položaj, vlogo in način delovanja 
subjektivnega faktorja socialistične družbe, zlasti pa uresniče­
vanje vodilne idejne in politične vloge Zveze komunistov Jugo­
slavije. Edvard Kardelj potem nadaljuje: 

»NaSa prvenstvena naloga pri graditvi demokratičnega po­
lit ičnega sistema socialist ičnega samoupravljanja mora biti 
vsekakor prav njegovo nadaljnje utrjevanje. Kajti, kolikor bo 
sistem kot celota stabilnejši in učinkovitejši , oziroma kolikor 
bo dosledneje zagotavljal vodilno družbeno vlogo delavskega 
razreda oziroma delovnega človeka sploh, kolikor bodo ključni 
položaji v družbi trdneje v rokah delovnega človeka, toliko 
hitreje, pogumneje in odločneje bo lahko naSa družba razvijala 
raznovrstne oblike demokratične prakse, potrebne za delovanje 
in nadaljnji napredni razvoj samoupravne družbe. To je hkrati 
tudi pogoj za povečevanje razsežnosti svobode človeka v naSi 
družbi, in to ne po poteh buržoaznega liberalizma, temveč po 
poteh samoupravnega demokratizma.« 

Vse to pa postavlja pred družbo, še posebno pa pred Zvezo 
komunistov Jugoslavije nalogo, izdelave celovitega in dolgo­
ročnega načrta nalog na področju nadaljnjega razvoja politič­
nega sistema na temeljih social ist ične samoupravne demokra­
cije. »Taksen načrt nalog bo naša družba konkretno uresniče­
vala toliko, kolikor ji bo dovoljevalo trenutno stanje njene eko­
nomske baze, njene družbene zavesti in razmerja moči druž­
benih sil,« pravi avtor. 

»Za Zvezo komunistov Jugoslavije,« nadaljuje Edvard Kar­
delj, »so ta vprašanja izredno pomembna ne samo s stališča 
splošnih družbenih interesov, temveč tudi zato, ker se nujno po­
trebne spremembe v našem političnem sistemu v veliki meri 
nanašajo na položaj, vlogo in način delovanja same zveze komu­
nistov in vseh drugih subjektivnih socialističnih sil, s katerimi 
je le-ta neločljivo povezana v socialistični družbeni akciji. Še 
več, lahko celo rečemo, da je ravno ta problem v sedanjem tre­
nutku verjetno najvažnejši problem nadaljnje graditve politič­
nega sistema.« 

Avtor razmišljanja v nadaljevanju pravi, da s to razpravo 
poskuša opozoriti na nekatera, najbolj pomembna odprta vpra­
šanja, probleme in naloge, ki čakajo našo družbo pri nadaljnji 
graditvi naSega političnega sistema, kakor tudi po njegovem 
mnenju, temeljne smeri pri urejanju teh problemov, in to samo 
načelno, se pravi bolj kot predlog usmeritve, o kateri moramo 
v naslednjem obdobju bolj konkretno in širše razpravljati. 
»Skušal sem torej prispevati,« poudarja Edvard Kardelj, »k obli­
kovanju celovitega pogleda na temeljne smeri akcije, ki je v tem 
trenutku naši družbi nujno potrebna, in opozoriti na glavne 
nosilce teh nalog. Pri tem sem se konkretne obdelave teh pro­
blemov dotaknil samo toliko, kolikor je bilo v tem trenutku 
mogoče in potrebno. 

Prav tako sem skušal opozoriti na nekatera izhodišča za do­
ločitev naših praktičnih nalog pri usklajevanju političnega si­
stema s sistemom proizvodnih in družbenoekonomskih odnosov 
in pri nadaljnjem razvoju njegovih samoupravnodeinokratičnih 
oblik. Zadržal sem se samo na nekaterih načelnih in praktičnih 
izhodiščih, ki jih po mojem mnenju moramo upoštevati, ko zače­
njamo z nadaljnjo graditvijo političnega sistema socialističnega 
samoupravljanja. Pri tem se nisem podrobneje oziral na odnose 
in strukturo družbenopolitičnih skupnosti, se pravi federacije in 
republik oziroma avtonomnih pokrajin, pa tudi ne občin. 

Toda to ne pomeni, da nam tu ni treba urejati problemov pri 
nalogah na področju političnega sistema. Posebno se to nanaša 
na komuno, se pravi na strukturo občine. Kajti temeljna organi­
zacija združenega dela in druge temeljne samoupravne skup­
nosti v občini, krajevna skupnost, njihove delegacije, vloga 
družbenopolitičnih organizacij in drugih faktorjev družbenega 
ustvarjanja v teh skupnostih in v občini sploh, kakor tudi obči­
na kot celovit sistem samoupravnih in demokratičnih odnosov 
in sodelovanja med vsemi temi dejavniki, pomenijo osnovo in 
temeljno celico našega političnega sistema. Potemtakem je očit­
no, da bomo tej problematiki posvetili posebno pozornost. Toda 
menil sem, da moramo tudi odprta vprašanja s tega področja 
obravnavati predvsem v sklopu graditve in razvoja delegat­
skega sistema in jih zato nisem obravnaval ločeno, temveč 
v okviru splošne problematike političnega sistema.« 

Edvard Kardelj v sklepnem delu uvoda v svojo razpravo 
pravi: »Konkretno urejanje vprašanj, sproženih v tej razpravi 
in na trideseti seji predsedstva centralnega komiteja Zveze ko­
munistov Jugoslavije, bo verjetno pokazalo, da moramo kri­
tično analizirati veliko širša področja. Razprava na seji pred­
sedstva in sklepi te seje so že dali spodbudo v tej smeri. Če se 
strinjamo glede temeljnih načel in smeri nadaljnje graditve 
naSega političnega sistema, takšno popolno soglasje pa se je 
pokazalo že na desetem kongresu Z K J , potem ni nobenega raz­
loga, da pogumno in kritično ne osvetlimo vseh tistih«področij 
naše družbene prakse in politike, od katerih je odvisen nadaljnji 
razvoj našega sistema socialist ične samoupravne demokracije. 

Na podlagi stališč, ki jih je sprejelo predsedstvo centralnega 
komiteja Zveze komunistov Jugoslavije na trideseti seji, bo po­
trebno organizirati Široko politično in strokovno oziroma znan­
stveno obdelavo odprtih problemov, odkrivati možnosti za nji­
hovo praktično urejanje, kakor tudi oblikovati konkretne pred­
loge in spodbude za ureditev vseh bistvenih vprašanj nadalj­
njega razvoja našega političnega sistema. Mislim, da moramo 
glede organizacije in načina tega dela uporabiti izkušnje, ki smo 
si jih pridobili pri pripravljanju ustave in vrste sistemskih 
zakonov. Morda bo na področju političnega sistema potrebno 
manj zakonskih predpisov in več resolucij in političnih sklepov, 
toda tudi ti sklepi morajo biti ne samo idejno in politično, tem­
več tudi znanstveno in strokovno vsestransko pripravljeni.« 

Ob sklepu teh uvodnih razmišljanj Edvarda Kardelja k svoji 
razpravi, ki je bila podana na trideseti seji predsedstva central­
nega komiteja Zveze komunistov Jugoslavije 13. junija 1977 kot 
osnova za razpravo o nadaljnjem razvoju in nalogah Zveze 
komunistov Jugoslavije, objavljena pa v posebni ediciji septem­
bra 1977, bi lahko za naš konkretni prostor, oziroma za temeljne 
organizacije združenega dela in delovne skupnosti, postavili že 
prvo vpraSanje, namreč, koliko smo doslej že naredili za široko 
politično in strokovno oziroma znanstveno obdelavo odprtih 
problemov z vidika razprave Edvarda Kardelja in kakšne kon­
kretne predloge in spodbude smo doslej že oblikovali za nadalj­
nji razvoj naSega političnega sistema v konkretnih razmerah. 
Če bomo dovolj kritični in samokritični bomo morali priznati, 
da bore malo. Preveč smo bili namreč zaprti v obravnavanje 
parcialnih in prakticističnih zadev, poleg seveda dovolj po­
membnega angažiranja pri sprejemanju samoupravnih aktov in 
pri predvolilnih opravilih. Ta čas pa smo že na pragu kongresov 
zveze komunistov in naša osrednja aktivnost bo morala veljati 
ravno obravnavanim vprašanjem, da bo delegatski sistem kot 
ogrodje političnega sistema tudi v vsebinskem pogledu zaživel. 

P L O D N A IN U S T V A R J A L N A L E T N A 
K O N F E R E N C A B O R C E V 

V M O J S T R A N I 
V soboto, 11. marca, so se na redni 

letni delovni konferenci zbrali člani 
odbora ZB NOV Dovje Mojstrana. 
Kljub popoldanski uri je bila ude­
ležba izredno dobra, uvodni del 
konference pa je popestril kulturni 
program, ki so ga pripravili učenci 
osnovne šole »16. december« Moj­
strana. V podanih poročilih so borci 
orisali dejavnost v preteklem letu, 
dotaknili pa so se tudi mednarodnih 
dogodkov, predvsem položaja na 
Koroškem. V kasnejši razpravi je 
bilo dosti povedanega o vprašanjih 
zdravstvenega varstva borcev, pred­
vsem so se navzoči zavzemali za 
preventivno skrb za borce že pred 
obolelostjo. 

Zelo pozitivno je bilo na letni 
konferenci ocenjeno sodelovanje z 
ostalimi družbenopolitičnimi orga­
nizacijami in društvi v krajevni 
skupnosti. Predstavniki OO Z K , K K 
SZDL, strelske družine, K S ZRVS, 
turističnega društva, planinskega 
društva in osnovne šole 16. decem­
ber, so v pozdravnih besedah izrekli 
priznanje za uspešno medsebojno 
sodelovanje. Predstavniki občin­
skega odbora ZZB NOV Jesenice pa 
so poudarili, da je borčevska organi­
zacija v Mojstrani ena najbolj 
delovnih v občini. 

Borci v tej krajevni skupnosti se 
uspešno vključujejo v delegatski 
sistem, pomemben prispevek pa so 

dali tudi v pripravah na delegatske 
volitve. N a konferenci je bilo potem 
izrečenih še veliko pohvalnih besed 
glede tesnega sodelovanja in skup­
nih akcij z osnovno šolo 16. de­
cember. Učenci se v izredno velikem 
številu vključujejo v akcije nego­
vanja tradicij NOB. Borci so se zav­
zeli, da prav osnovna šola v pri­
hodnje postane nosilec organizacije 
proslav v krajevni skupnosti. V znak 
priznanja za uspešno sodelovanje 
sta kolektiv osnovne šole 16. decem­
ber Mojstrana in karavla Belca pre­
jela od borcev posebno priznanje. 

Po konferenci je sledilo prijetno 
tovariško in družabno srečanje, na 
katerem so borci obudili spomine na 
prijetne in neprijetne trenutke iz 
NOB. 

JR 

I R E N A L E L J A 
IN K A T A R I N A 

P L E M E L J 
R A Z S T A V L J A T A 

V O S N O V N I ŠOLI 
N A B L E D U 

V avli osnovne šole prof. 
dr. J . Plemlja na Bledu so v 
počastitev mednarodnega 
dneva žena, odprli likovno 
razstavo dveh domačink — 
amaterskih slikark Irene 
Lelja in Katarine Plemelj. 
Obe slikarki sta se doslej že 
večkrat predstavili tako na 
samostojnih kot skupin­
skih razstavah doma in v 
tujini. 

Razstavo sta organizirala 
likovna sekcija KUD Bled 
in osnovna Sola prof. dr. 
J . Plemelj Bled. Razstavo si 
lahko ogledate vsak dan. 

TUDI CICIBANI IZ V R T C A NA B L E J S K I 
DOBRAVI S O POČASTILI P R A Z N I K ŽENA 

Teden pred 8. marcem je bilo v 
vrtcu na Blejski Dobravi še posebej 
delovno vzdušje. Cicibani so se 
pripravljali za proslavljanje D N E ­
VA Z E N A . Drobne roke so hitele in 
izdelovale ljubke čopaste ježke in 
muce iz volne. Vsak ježek in vsaka 
muca sta bila v očeh svojega malega 
umetnika najlepša. In potem se je 
začelo, brez treme, korajžno. V 
soboto, 4. marca so izvedli proslavo 
za žene na Kočni. Kolona cicibanov 
se je vila po cesti, ki jo še gradijo, 
čeprav je bilo ob cesti in po pobočjih 
še obilo snega, so na majhnih kopnih 
jasah kimali v pozdrav že postarani 
cveti odcvetajočega teloha. Cicibani 
mu pravijo kurice. Proslava je 
uspela. Dan je bil naporen, saj so 
z istim programom proslavo ponovili 
pozno popoldne na Dobravi. 

V torek, 7. marca, popoldne so 
otroci v skromnih prostorih vrtca 

priredili sprejem za svoje mamice, 
šestdeset stiskov rok, šestdeset 
objemov, dvakrat toliko srečnih 
parov oči. Cicibani so ponosno izro­
čali mamicam za praznik svoje izdel­
ke. Muce in ježki bodo poslej 
postavljeni na častno mesto doma v 
okras stanovanju in v spomin na 
dogodek. 

V sredo, 8. marca, na sam 
praznik, so vzgojiteljice in otroci 
priredili že tradicionalno proslavo v 
tovarni Iskra TOZD Blejska Dobra­
va za žene delavke. Nastopih so s 
polnim programom. Peli so, recitirali 
in igrali. Žene delavke so jih na 
kraju pogostile, pa se jim je zdelo 
otrokom, da so že veliki. Vsi so bili 
veseli, kot se za tak praznik spodobi. 

Tako so cicibani vrtca na Blejski 
Dobravi proslavljali praznik, spon­
tano in prisrčno ter slovesno kot se 
dan žena spodobi. mm 

Mate D O L E N C : Gorenčev 
vrag. Mladinska knjiga 1977. 

Leto ali dve je od tega, kar smo v 
tej rubriki poročali o neki drugi Do­
lenčevi knjigi. (To je bil Potopljeni 
otok, knjiga zgodb, ki so se tako ali 
drugače sukale okoli morja.) V čem 
je privlačnost tega pisatelja, netipič­
nega predstavnika mlajše-srednje 
generacije? Prav v njegovi netipič-
nosti. Mate Dolenc se namreč precej 
razlikuje od svojih kolegov, se pravi 
od rodu, ki je pred leti polnil revijo 
Problemi in časopis Tribuno s pis­
menimi sestavki, ki naj bi zbujali 
pohujšanje, pa so žal večkrat le sirih 
dolgčas. Dolenčeve zgodbe beremo 
hočeš nočeš na ozadju starejše Šeli-
gove novatorske proze. Kot vemo, je 
Šeligo takrat po vzorcu francoskega 
»novega romana« zanimala pred­
vsem faktografija, kot jo vidi oko 
kamere. Če se zdaj vrnemo k 
Dolencu: tudi njega zanima pojavni 
svet, se pravi, zelo ga privlačijo 
stvari v resničnem svetu, vendar 
sploh ne tako, kot bi jih zaznala 
kamera. Če piše Dolenc o črnem 
vinu, piše tako, da bralec zares po­
stane žejen. 

Zakaj Mate Dolenc ni še bolj 
popularen? Zakaj dajo mladi včasih 
prednost njegovemu ko-avtorju pri 
knjigi Peto nadstropje trinad-
stropne hiše Dimitriju Ruplu? 
Stvar je v tem, da se Dolencu ne­
kako ne posreči, da bi spravil skupaj 
dovolj dolg tekst, se pravi roman. 
Našega občinstva s samimi knjigami 
zgodb ne moreš osvojiti. 

Tako je zdaj spet pred nami knji­
ga proze in ne roman. V njej so tri 
zgodbe. Dve zgodbi sta taki, da v 
marsičem spominjata na kratek 
roman: to je Oranžna eksplozija 
in Jonov let. Fantastični naslovi 
nas pri Dolencu ne smejo zavesti: 
običajno je zvest realističnemu po­
pisovanju sedanjosti. Omenjeni 
zgodbi sta zasnovani in napisani 
tako, da te potegneta za sabo, kot se 
to posreči le pravim romanom. 
Tretja zgodba v knjigi je res malo 
krajša, to je nekakšna mladinska 
povest po vzorcu Pt ičkov brez 
gnezda. 

Če bi iskali podobno vzporednico 
za Oranžno eksplozijo, bi se morda 
spomnili na Merimeejevo Carmen. 
Tudi tu se spodoben človek brez­
upno zaljubi v dekle, ki pripada 
drugemu svetu (»undergroundu«). 
Carmen je, kot vemo iz opere, 
»doma med Cigani«, junakinja 
Dolenčeve zgodbe pa je s krvjo in 
dušo zapisana mladoletniški klapi, 
in to ne kar tako navadni klapi, 
ampak pravim uživalcem mamil. 
V čem je nesmrtna privlačnost takih 

motivov? Očitno je ljubezen nekaj, 
kar ima še danes skrivno moč. Pa le 
grešna, prepovedana ljubezen. In ta 
ljubezen je kajpak prav taka — in 
zato ne more končati drugače kot 
s klavrnim polomom. Dekle dolgo 
omahuje med ljubčkom in tolpo: na 
strani klape sta pač močna aduta — 
hašiš in L S D , Pravzaprav, če smo 
čisto iskreni, punca sploh ne oma­
huje: le fanta bi rada spravila v 
klapo in ga naučila jemati mamila, 
on pa je na prav staroverski način 
usekan bolj na alkohol, razen tega 
pa je po njegovem ljubezen nekaj 
takega, kar naj se odvija med dvema 
na samem. 

Ob branju take zgodbe takorekoč 
ne prideš do sape. Ko pa si pri 
koncu, nimaš nobene volje, da bi v 
kratkem bral naprej, naslednjo 
zgodbo. In to je tisto, kar draži in 
odvrača strastnega bralca. Knjige 
novel so napisane le predvsem za 
literarne sladokusce. Ti se predajajo 
branju preudarno in z mero — v res­
nici se sploh ne predajajo, ampak 
jemljejo literaturo bolj po žličkah. 

Sploh se pa zdi, da se z Dolencem 
vrača v našo prozo nekaj sestavin, ki 
jih v sodobni književnosti na sploh 
primanjkuje. Velik del sodobnih 
avtorjev — pesnikov in pisateljev — 
načrtno ignorira ljubezen, prija­
teljstvo, družinska čustva in po­
dobno. Dolenc se v tej stvari nekako 
ni pustil skopiti. Pač pa pri njem 
nastopi nekaj drugega: njegovi 
junaki so privrženi alkoholu. Vse to 
gre po starem pravilu, da se Slo­
venec ne more razživeti, če ga nima 
pod kapo. 

Mogoče pa je stvar v resnici bolj 
resna. Mogoče je nekaj na tem, kar 

pravijo, namreč, da je svet dandanes 
mrzel in brezdušen. Potem bi se 
nekaj človeške topline lahko našlo le 
še čisto pri tleh, med alkoholiki, 
zavoženimi osebnostmi, kriminalci? 
Pa s tem že jadramo v sociologijo, v 
psihiatrijo in v moralizem. Ostanimo 
pri tej knjigi. Kaj nam sporoča 
Oranžna eksplozija? Da mamila 
onemogočajo ljubezen — ljubezen 
na sploh? Al i le to, da onemogočajo 
ljubezen na stari način, tisto zoprno 
sebičnost v dvoje, sebičnost dveh, ki 
se izločata iz srenje, človeštva, 
klape? (Klapa je kajpak nadomestek 
za vse tisto, česar mlad človek ne 
najde v obstoječih institucijah: za 
toplino in medčloveško razumevanje 
v širšem krogu ljudi.} 

Še nekaj besed o drugih dveh 
zgodbah. Rekli smo, da je tista 
krajša (po kateri je dobila naslov 
knjiga) dejansko nekakšna mladin­
ska povest. Junak pa je v obeh isti: 
Maks Gorenc. Mogoče se tu avtor 
poigrava s svojim priimkom. Je 
junaka spet ustvaril po svoji podobi, 
ali pa je tokrat postavil v središče 
zgodbe nekoga drugega, morda čisto 
drugačnega? Zgodbi (Gorenčev vrag 
in Jonov let) predstavljata junaka 
v tipičnih prelomnicah: prvič, ko se 
kot najstnik vrne iz poboljševalnice, 
drugič, ko pride kot odrasel človek 
spet V E N : se pravi, ven iz zapora. 

Zgodbi sta polni sočnih opisov in 
pričata o veliki zmožnosti, vživeti se 
v duševnost take »deviantne« oseb­
nosti. In človek se spet vpraša: ali se 
živo in utripajoče življenje zares 
dogaja samo tam, na robu, kamor 
roka Zakona in Institucije sicer še 
seže, pa nima več moči, da bi človeka 
popravila? 

Z A S V O J P R A Z N I K T E K M O V A L E 
V SMUČARSKIH T E K I H 

S m u č a r s k o d r u š t v o R a t e č e je n a pobudo ž e n s k , k i pr i zadevno delajo v tem 
d r u š t v u , organ iz i ra lo t ekmovanje v s m u č a r s k i h tekih . 

O s m e g a m a r c a se je n a s tartu pred gosti lno M o j m i r zbra lo k a r 20 t ekmova lk 
in m n o ž i c a r a d o v e d n i h gledalcev. T e k m o v a l k e so bile razdeljene v pet starost­
n i h s k u p i n . Pre tek le pa so progo, dolgo d v a k i l o m e t r a . 

P r i p i o n i r k a h je zmagala S o n j a 2 v a b pred S o n j o K a v a l a r in Tat jano M l i n a r . 
V kategorij i do dvajset let je p r v o mesto dosegla D a r j a M e ž i k , d r u g a pa je b i la 
M a r i j a Veber . P r i ž e n a h od 20. do 30. leta starost i je zmagala O l g a S l i v n i k pred 
S l a v o M e ž i k , tretja je b i l a S i m o n a B a č n a r , č e t r t a J e l k a E r l a h . N a j v e č tekmo­
v a l k je bi lo v s k u p i n i od 3 0 - 4 0 let. V tej s k u p i n i je zmagala T o n č k a B r u d a r , k i 
je dosegla tudi n a j b o l j š i č a s n a t ekmovanju , druga je bi la M a r i j a K a j ž a r , tretja 
pa B r a n k a P e t r i č . Sledijo se: M i l e n a M a k o v e c , D a n i c a B u t i n a r , M i r a Š u m i , 
L o j z k a S alej, D r a g i c a M l i n a r in A n i c a K a v a l a r . V s k u p i n i od 40 do 50 let je p r v o 
mesto dosegla M i m a P e t r i č , d r u g a je b i la A n g e l a C u z n a r . M e d t e k m o v a l k a m i 
nad 50 let pa je zmagala S l a v i c a B a č n a r pred B o r i c o M e ž i k . N a progo se je s im­
b o l i č n o podala tudi n a j s t a r e j š a u d e l e ž e n k a tega tekmovanja , 66-letna N e ž a 
E r l a h . 

V s e t e k m o v a l k e so za d o s e ž e n e rezultate in v spomin na to tekmovanje pre­
jele d ip lome in nageljne s č e s t i t k a m i za nj ihov p r a z n i k . S m u č a r s k o d r u š t v o 
R a t e č e pa si bo pr izadevalo , da bo to tekmovanje postalo t rad ic iona lno in ga 
p o s k u š a l o v nas lednjem letu izvesti na o b č i n s k i r a v n i . 

D . Makovec 



Kaj bomo gledali v kinu 
j O B V E S T I L O B O R C E M IN B O R K A M N O V 

Komisija za socialno zdravstvene zadeve borcev pri občinskem 
i odboru ZZB N O V Jesenice obvešča vse borce in borke, ki imajo pri­

znano posebno dobo v dvojnem trajanju do 15. 5. 1945, da bo zanje 
od ponedeljka, 20. marca, dalje v zdravstvenem domu na Jesenicah 
odprta ambulanta. Ambulanto bo še naprej vodil borcem znani 
zdravnik Alojz Novak. Ambulanta bo odprta vsak dan, razen soboto 
in nedeljo od 7. do 9. ure. Spričo dolžnosti, ki jih ima zdravnik, 
ambulanta ne bo odprta od ponedeljka do petka, vsak tretji teden v 
mesecu. 

Borci-ke bodo pismeno vabljeni na ambulantni pregled. Ker je 
bila večina v preteklih letih zdravstveno že pregledana, so znane 
diagnoze, zato bodo na ponovne preglede pismeno vabljeni tisti, ki 
so zdravstvenega varstva, ne glede na leto vstopa v NOV, bolj po­
trebni. S tem pa ni onemogočeno, da bi se tisti, ki čutijo potrebo 
sami, brez vabila javili v navedenih dneh in času v ambulanti. 

Za zdravstveno stanje bork in borcev, ki so zaposleni-e v Žele­
zarni, vodi skrb zdravstveno osebje njihove obratne ambulante, do­
kler so zaposleni. Po odhodu v pokoj pa bo kartoteka poslana v bor­
čevsko ambulanto zdravstvenega doma na Jesenicah. 

Ambulanta v zdravstvenem domu na Jesenicah in obratna am­
bulanta železarne Jesenice, vodita posebno zdravstveno skrb za 
borce in borke NOV. Svoje ostale pravice iz zdravstvenega varstva 
pa uveljavljajo tako kot do sedaj pri svojih zdravnikih. 

O B V E S T I L O 
Društvo za vzrejo športnih in službenih psov Bled-Lesce, ob­

vešča vse ljubitelje psov. da bo tako kakor vsako leto, tudi letos or­
ganiziral tečaj za šolanje psov pod strokovnim vodstvom. 

Vsi tisti, ki želite svoje pse šolati, se udeležite sestanka v petek. 
24. marca ob 17. uri v restavraciji družbenega centra v Lescah. 

O vseh podrobnostih in o začetku tečaja se bomo dogovoi li na 
sestanku. Kdor še ni član našega društva, bo imel možnost, da se 
včlani. 

Upravni odbor kluba 

P O H O D N A P O R E Z E N 
Občinski odbor ZZB NOV Jesenice sporoča, da Planinsko dru­

štvo Cerkno, skupno s krajevno organizacijo ZB NOV Cerkno, 
domicilnima odboroma gorenjskega vojnega področja ter slovenske 
brigade Srečka Kosovela, letos že tretjič organizira skupinski pohod 
na vrh 1632 metrov visokega Porezna. 

Namen pohoda je počastitev borbe, ki je bila 24. marca. 1945. 
leta na tem hribu in v kateri je proti premočnim okupatorskim silam 
padlo, bilo ujetih in nato ustreljenih 134 borcev NOV. 

Pohod bo 26. marc"a oh vsakem vremenu, z zbirališčem na 
samem vrhu, pri spomeniku ob 11. uri. kjer bo komemorativna sve­
čanost. Iz Cerknega je organiziran odhod ob 7. uri, s spremstvom vo­
dičev in osebja prve pomoči. 

Istega dne bo ob 15. uri spominska slovesnost pri spomeniku v 
Jesenici (pod Poreznom). kjer so bili zajeti in postreljeni borci iz 
bitke na Poreznu. 

Vsak udeleženec prejme na Poreznu: za prvi pohod izkaznico, 
za dvakratni bronasto značko, za štirikratni srebrno in za šestkratni 
pohod zlato značko. 

Planinsko društvo, občinski odbor ZZB NOV in občinska kon­
ferenca ZSMS Jesenice obveščajo ljubitelje gora, borce NOV in 
druge, ki se bodo udeležili svečanosti na Poreznu, da bo zbor v nede­
ljo, 26. marca, ob 6. uri na železniški postaji Jesenice, od koder bo ob 
6,20 odhod z vlakom do Podbrda. Od tu pa je skupni pohod na Po-
rezen. 

Udeležence opozarjamo na primerno obleko in obutev 
Za hrano in stroške prevoza skrbijo udeleženci sami. 

Med strelskim tekmovanjem za tzlato puščico*. Več o tekmovanju in o strel-
snu nasploh, bomo objavili v prihodnji številki, (foto B. Blenkuš) 

Z A H V A L A Z A H V A L A 

Zahvaljujem se osnovni organiza­
ciji sindikata Prodaje in sodelavcem 
za denarno pomoč in obiske na 
domu v času moje bolezni. 

Halina Seljak 

Z A H V A L A 
Izvršnemu odboru osnovne orga­

nizacije sindikata TOZD Jeklovlek, 
s<? najlepše zahvaljujem za čestitke 
in darilo ob prazniku — dnevu žena. 

Slavka Haus 

Z A H V A L A 
Osnovni organizaciji sindikata 

TOZD ProfUama se najlepše zahva­
ljujemo za izkazano pozornost ob 
dnevu žena. 

Sodelavke T O Z D Profilarna 

Z A H V A L A 
Ob nenadni in hudi izgubi mojega 

očeta Franca Smukavca, se iskreno 
zahvaljujem konferenci osnovnih 
organizacij sindikata Železarne za 
denarno pomoč. 

Vera Smukavec 

Izvršnemu odboru sindikata Žele­
zarne ter osnovni organizaciji sin­
dikata delovne skupnosti za komer­
cialne in finančne zadeve se iskreno 
zahvaljujem za denarno pomoč. 
Prav tako se zahvaljujem za soli­
darnostno zbrana sredstva sodelav­
cem prodajnega, nabavnega in fi­
nančno računovodskega sektorja. S 
solidarnostno zbranimi sredstvi ste 
pokazali human in človekoljuben 
odnos, zbrana sredstva pa so mi bila 
zelo dobrodošla pri dolgotrajnem 
zdravljenju sina Borisa. 

Vsem še enkrat iskrena hvala 

Janez Kejžar 

V A B I L O N A 
OBČNI Z B O R 

Društvo rejcev malih ži­
vali vabi v soboto, 18. mar­
ca ob 17. uri na svoj redni 
občni zbor, ki bo v prosto­
rih društva na Jeralovi c. 6 

DRMŽ Jesenice 

DEŽURNA TRGOVINA 
V soboto, 18. marca, bo 

na Jesenicah od 15. do 19. 
ure odprta 

SAMOPOSTREŽNA 
TRGOVINA R02CA 
NA PLAVŽU 

L A S T N I K O M 
M O T O R N I H 

V O Z I L 
AMD Jesenice vas vabi, 

da se pridružite tistim ki so 
se postali člani in spoznali 
prednosti, ki jih nudi dru­
štvena aktivnost med voz-
niki-amaterii-

Naj večji poudarek daje 
vzgojno-izobraževalnim ak­
cijam, ki so nam iz dneva v 
dan bolj potrebne. Nudi pa 
tudi najrazličnejše druge 
informacije, tehnične na­
potke, svetuje pri vzdrže­
vanju vozil in opravlja tudi 
manjša vzdrževalna dela. 

Članstvo je doslej obno­
vilo že 1012 voznikov. Obi­
ščite nas v naših prostorih 
za ŽIC in prepričajte se! 
Obiskal pa vas bo tudi naš 
predstavnik in se pogovoril 
z vami o stališčih in željah. 

AMD Jesenice 

OBVESTILO 

Na zemljišču (parcela 
1871) v tri ko tu ob Kidričevi 
in Savski cesti (avto-pral-
nica Cebašek), bo AMD 
Jesenice že v mesecu maju 
pričel z gradnjo svojih pro­
storov. Pred tem pa bodo 
opravljena vsa zemeljska 
dela. Iz tega razloga ob­
vešča vse »vrtičkarjec, da 
naj na tem prostoru ne 
zasajajo po vrtnin, da ne bi 
imeli nepotrebnih stroškov 
s semeni in sadikami. 

AMD 

T D V A B I 
N A OBČNI Z B O R 

Turistično društvo Jese­
nice, vabi vse svoje člane 
na redni letni občni zbor 
(volilni), ki bo v petek, 
24. marca ob 18. uri v pro­
storih šolske sobe na želez­
niški postaji na Jesenicah. 
To obvestilo velja kot va­
bilo. 

UO TD Jesenice 

VABILO 

Vse prijatelje odbojke va­
bimo na ogled prvenstvene 
odbojkarske tekme prve 
slovenske lige — moški med 
ekipama Zelezar in ClB BO­
VEC. Tekma bo v soboto, 
18. marca, ob 17. uri v telo­
vadnici osnovne šole v Za-
breznici. 

Z A H V A L A 

Vsem sodelavcem TOZD Trans­
port, ki so prispevali za venec moje 
umrle mame se najlepše zahvalju­
jem. 

Anton Prešeren 

Z A H V A L A 

Ob praznovanju 8. marca se za 
posebno pozornost, ki so nam jo 
pripravili sodelavci vodstva TOZD 
in priprava dela Remontne delav­
nice iskreno zahvaljujemo, zlasti še 
za organizacijo ogleda tehničnega 
muzeja Železarne. 

Sodelavke 

Z A H V A L A 

Ob nenadni težki bolezni mojega 
moža Stankota Ješeta se naj topleje 
zahvaljujem za nesebično in hitro 
pomoč vojakom in starešini karavle 
Matija Verdnik-Tomaž, V P 1081 Ži­
rovnica. Zavedam se, da z nekaj 
vrsticami ne morem izraziti vse hva­
ležnosti, zato požrtvovalnemu ko­
mandirju in vojakom navedene ka­
ravle še enkrat iskrena hvala. 

Vida Ješe, 
Moste 74 

KINO RADIO 
18. marca, slovenski barvni film — 

komedija TO SO G A D I ob 15. uri, 
režija Joče Bevc, v glavni vlogi Bert 
So tiar. 

18. in 19. marca, nemško jugoslo­
vanski barvni kavbojski film SLO­
VO V E L I K E G A P O G L A V A R J A 
ob 17. in 19. uri, režija Harold Reinl, 
v glavni vlogi Lex Barker 

20. in 21. marca ameriški barvni 
kriminalni film POZIV N A VEČER­
JO Z U M O R O M ob 17. in 19. uri, 
režija Robert Moore, v glavni vlogi 
Peter Falk 

22. marca ameriški barvni akcijski 
film K A R A T E J O N E S ob 17. in 
19. uri, režija Robert Clause, v glav­
ni vlogi Jim Kelly 

23. marca, ni predstav 
24. marca francoski barvni film — 

pol. drama DEŽ N A D S A N T I A -
G O M ob 17. in 19. uri, režija Helvio 
Soto, v glavni vlogi Bibi Anderson 

25. in 26. marca, francoski barvni 
film - kriminalka S A M PROTI 
V S E M ob 17. in 19. uri, režija Hoze 
Javani, v glavni vlogi Alain Delon 

K I N O PLAVŽ 
18. in 19. marca, ameriški barvni 

film - kriminalka POZIV NA V E ­
ČERJO Z U M O R O M ob 18. 'n 20. 
uri 

19. marca slovenski barvni film — 
komedija TO SO GADI ob 10. uri 

20. in 21. marca nemško jugo­
slovanski barvni film — kavbojka 
SLOVO V E L I K E G A P O G L A V A R ­
JA ob 18. in 20. uri 

ZAHVALA 

Ob izgubi naše ljubljene mame 

MARIJE SMUKAVEC 

se zahvaljujemo vsem, ki ste j i 
lajšali hudo trpljenje in j i posvetili 
svoj čas. Hvala za darovano cvetje 
in izraze sožalja ob boleči izgubi. 

Iskrena hvala vsem prijate­
ljem, sosedom in znancem za vse. 
kar ste storili za našo pokojno 
mamo in nas, posebej še kolekti­
vom telefonske centrale, pro­
dajnega sektorja, gledališča Tone 
Cufar Jesenice, radia Triglav in 
knjižnice Jesenice. 

Hvala pevcem za žalostinke. 
Hvala dr. Pirmanovi za nesebično 
pomoč in tolažbo v njeni dolgi 
bolezni. Hvala vsem, ki ste našo 
mamo spremili v tako velikem 
številu k njenemu zadnjemu počit­
ku, j i prižgali svečke in j i posvetili 
del svojih misli. 

ŽALUJOČI hčerka Ida in Vera 
v imenu sorodnikov 

Z A H V A L A 

Ob težki izgubi dragega moža in 
brata 

J A N K O T A PRIMOŽIČA 
se iskreno zahvaljujemo za številno 
spremstvo na njegovi zadnji poti, so­
sedom za pomoč, darovalcem vencev 
in cvetja, pevcem iz Zabreznice in 
vsem, ki so sočustvovali z nami in 
nam izrekli sožalje. 

ŽALUJOČI: žena S i lva , brat 
C i r i l z d ruž ino , sestri M a l k a 
i n Ci ta z d ruž ino ter ostalo 
sorodstvo 

Z A H V A L A 

Ob težki in boleči izgubi drage 
žene 

DORE CERNE 
se najlepše zahvaljujem upravi 

doma upokojencev dr. Franceta Ber-
glja, celotnemu kolektivu doma za 
vso nego in prizadevanje v času 
njene bolezni, dr. Sajevcu, ZB 
NOV Plavž in Kranjska gora za 
poslovilne besede, OO ZK Plavž, 
pevcem za žalostinke, kolektivu Sob 
Jesenice, ter društvu upokojencev 
Kranjska gora. 

Prav lepa hvala vsem ki so daro­
vali cvetje, izrekli sožalje, ter prisko­
čili v težkih urah na pomoč in jo 
spremili na njeni zadnji poti. 

ŽALUJOČI mož Slavko 

PREKLIC IN POPRAVEK 

V zahvali ob smrti Jožeta 
Knaflja, objavljeni v 9. šte­
vilki Železarja, je nepra­
vilno vnesena beseda »ob 
TRAGIČNI smrti«. Stavek 
popravljamo in se pravilno 
glasi »ob smrti«. Prosimo, 
da nam prizadeti napako 
oprostijo. 

Aktiv kokrškega odreda 

22. marca ni predstav 
23. marca, angleški barvni pusto­

lovski film - P O T O V A N J E P R E ­
K L E T I H ob 18. in 20. uri 

24. marca, ameriški barvni akcij­
ski film K A R A T E J O N E S ob 18. in 
20. uri 

25. in 26. marca, italijanski barvni .. 
akcijski film GNEČA V H O N G -
K O N G U ob 18. in 20. uri. 

K I N O K R A N J S K A G O R A 
18. marca, slovenski barvni film 

- komedija TO SO G A D I ob 20. uri 
19. marca, angleški francosko 

barvni film melodrama OTALIA IZ 
B A H I J E ob 20. uri 

22. marca, ameriški barvni film — 
kriminalka POZIV N A VEČERJO 
Z U M O R O M ob 20. uri 

25. marca, nemško jugoslovanski 
barvni film - kavbojka SLOVO V E ­
L I K E G A P O G L A V A R J A ob 20. uri 

26. marca, angleški barvni film — 
pustolovski P O T O V A N J E P R E ­
K L E T I H ob 20. uri 

K I N O D O V J E - M O J S T R A N A 
18. marca, angleški barvni pusto­

lovski film P O T O V A N J E P R E ­
K L E T I H ob 19. uri 

19. marca slovenski barvni film 
komedija TO SO GADI ob 19. uri 

25. marca, ameriški barvni krimi­
nalni film POZIV NA VEČERJO 
Z U M O R O M ob 19. uri 

26. marca nemško jugoslovanski 
barvni kavbojski film SLOVO V E ­
L I K E G A P O G L A V A R J A ob 19. uri 

Z A H V A L A 

Ob prerani izgubi dragega moža 

A L O J Z A C R N K O V I C A 

se zahvaljujemo vsem, ki so z 
nami sočustovali, mu darovali vence 
in cvetje in ga spremili v njegov 
prerani grob. 

Posebno zahvalo smo dolžni 
zdravnikom in strežnemu osebju in­
ternega oddelka bolnice Jesenice, 
sosedom, prijateljem in znancem, 
pevcem D U Javornik za zapete 
žalostinke, pihalnemu orkestru Jese­
niških železarjev in tov. Gasarju za 
poslovilne besede ob odprtem grobu. 

Še enkrat vsem iskrena hvala. 

ŽALUJOČA žena K a t i z dru­
žino, bratje in sestre z druži­
nami. 

Z A H V A L A 

Ob boleči, prerani in nenadomest­
ljivi izgubi dragega moža. očeta, 
deda in brata 

L U D V I K A K E J Ž A R J A 

se iskreno zahvaljujemo druž­
benopolitičnim organizacijam in sa­
moupravnim organom železarne Je­
senice, poslovodnemu odboru žele­
zarne Jesenice. TOZD Zebljarna, 
vsem. ki so darovali cvetje, govor­
nikom, t,odbi, pevcem, vsem žele-
zarjem. ki so ga imeli radi in ga 
pospremili na njegovi zadnji poti. 

V s i njegovi 

ZAHVALA 

Ob boleči izgubi drage mame, 
stare mame in tašče 

NEŽKE ClMŽAR 
se iskreno zahvaljujemo vsem sorod­
nikom, sosedom in prijateljem za ne­
sebično pomoč v težkih trenutkih, 
za darovane vence in cvetje, za 
izrečena sožalja, ter spremstvo na 
njeni zadnji poti. 

Posebno se zahvaljujemo sostano­
valcem, sodelavkam in sodelavcem 
TOZD Žicama za denarno pomoč. 

Zahvaljujemo se pevcem društva 
upokojencev Javornik — Koroška 
Bela za žalostinke. 

Prisrčna hvala dr. Cehu za zdrav­
ljenje in obiske na domu. 

ŽALUJOČI: hčerka Loti in 
sin Polde z družinama 

V A B I L O 
N A P R E D A V A N J E 
OO ZSMS Planina pod 

Golico vabi na predavanje z 
barvnimi diapozitivi z na­
slovom: 

ALPINISTIČNI VZPON 
NA STREHO SVETA -
PAMIRSKO POGORJE, ki 
bo v petek, 17. marca ob 19. 
uri v domu pod Golico. 

Predaval bo Pavel Di-
mitrov. 

Vabljeni 

. 



N A Z I M S K I H ŠPORTNIH I G R A H 
S L O V E N S K I H ŽELEZARN S O I M E L I NAJVEČ 

U S P E H A JESENIŠKI SMUČARJI 

P R V E N S T V O 
ŽELEZARNE 

V V E L E S L A L O M U 

B E N E D I K IN O B L A K N E P R E M A G L J I V A 

V soboto, 11. m a r c a , so se n a Z utrni k u. 
v G o r j a h in n a J e s e n i c a h p o m e r i l i v vele* 
s l a l o m u , t ek ih n a s m u č e h in s a n k a n j u de­
l a v c i sestavljene organizac i je z d r u ž e n e g a 
dela S l o v e n s k e ž e l e z a r n e . Nas top i lo je 187 
tekmovalcev , in s icer v ve les la lomu 119, 
v tek ih 38 in v s a n k a n j u 30 iz ž e l e z a r n 
R a v n e , S tore , Jesen ice , V e r i g e Lesce, P l a ­
m e n a K r o p a , Ž i č n e Cel je , m e t a l u r š k e g a i n ­
stituta iz L jub l jane in s k u p n i h s l u ž b S l o ­
venske ž e l e z a r n e , brez u d e l e ž b e de l svcev 
T o v i l a iz Ljubl jane . T e k m o v a n j a so o d l i č ­
n o organ iz i ra l i š p o r t n i delavci V e r i g e iz 
L e s c s F r a n c e m V o v k o m na č e l u . 

N a t e k m o v a n j u so n a j v e č uspeha zabele­
ž i l i t ekmova lc i nase ž e l e z a r n e , k i so odne­
s l i e k i p n o zmago v veles lalomu med ž e n ­
s k a m i in m o š k i m i , v sankanju m o š k i , teka­
č i pa so bili k l jub odsotnost i D u r i č i č a in 
K e r s t a j n a , k i sta se prepozno v r n i l a z bal­
k a n s k i h iger, d r u g i , ž e n s k e pa so v sanka­
nju osvojile tretje mesto. P r i p o m n i t i je tudi 
treba , da so se nekatere ekipe n a to tekmo­
vanje vestno pr iprav l ja le , k l jub temu pa so 
nas! borbeni t ekmovalc i pobra l i v e č i n o 
p r v i h mest med posamezn ik i . 

N a j b o l j š i posamezn ik i in ekipe so prejel i 
o d l i č j a na z a k l j u č n i s v e č a n o s t i . Najstarej­
š a t e k m o v a l c a sta bi la generalni d i rektor 
S l o v e n s k i h ž e l e z a r n G r e g o r K l a n eni k in 
delavec nase ž e l e z a r n e T o n e P o g a č n i k , ki 
s ta se bor i la č a s t n o z mnogo m l a j š i m i tek­
meci . T e k m o v a n j e pa je pokazalo , da ima 
s m u č a r s k i A po rt med n a š i m i delavci mno­
go p r i s t a š e v , k i v s m u č a n j u najdejo zdravo 
rekreac i jo po n a p o r n e m delu. 

R E Z U L T A T I : 

S M U Č A R S K I T E K : 
M o ž k i nad 35 let - 3 k m : 1. M i r k o B a v č e 

— ž e l e z a r n e R a v n e — 10:63.9, 2. J a n e z S i ­
tar — P l a m e n K r o p a — 10:55,1, 3. J a k a V i ­
do v ž i č — Ž e l e z a r n e R a v n e - 10:59.3. 4. 
A n t o n P r e ž e l j — Ž e l e z a r n a Jesen ice — 
11:54.2. 6. F r a n c O b l a k - Ž e l e z a r n a Jese­
nice — 12:03,5, 6. A n t o n P o g a č n i k — ž e l e ­
z a r n a Jesen ice — 12:06,5, 7. F r i d o S k u -
m a v c — V e r i g a Lesce — 12:33,5, 8. G r e g o r 
K l a n č n i k - MI in u p r a v a S Ž - 12:37,5. 
9. Ivan K r a n j č a n — ž e l e z a r n a R a v n e — 
I 3:1-1,6. 10. F r a n c K a v k a - Ž e l e z a r n a Sto­
re - 13: 18.8 itd. 

M o ž k i do 35 let - 6 k m : 1. S l a v k o M r a k 
— Ž e l e z a r n a Jesen ice - 14:26,0, 2. B o ž o 
K o r d e ž - P l a m e n K r o p a - 15:09,9, 3. 
B o g d a n B r a t i n a — ž e l e z a r n a Jesen ice — 
16:16,5, 4. V i n k o R o b n i k - V e r i g a Lesce 
— 15:20,0, 5. E g o n K a r p a Č - Ž e l e z a r n a 
R a v n e - 16:40,3, 6. M i l o ž J a n š a — V e r i g a 
Lesce - 15:44.1, 7. M i l a n D r e t n i k - Ž e l e ­
z a r n a R a v n e - 16:00,5, 8. S r e č k o T r p i n -
Ž e l e z a r n a Jesen ice — 18:06,6, 9. B r a n e 
K a j i a r — Ž e l e z a r n a Jesen ice — 16:06,9, 
10. M i r k o K r a n j č a n - — ž e l e z a r n a R a v n e — 
16:28,3 i td . 

E K I P N O : 1. Ž e l e z a r n a R a v n e ( M i r k o 
B a v č e , J a k a V i d o v i č , E g o n K a r p a č , M i l a n 
Dretn ik) — 53:34,0, 2. ž e l e z a r n a Jesen ice 
( A n t o n P r e ž e l j . F r a n c O b l a k , S l a v k o M r a k , 
B o g d a n Brat ina ) - 53:40,2, 3. V e r i g a 
Lesce ( F r i d o S k u m a v e c , L j u b o M a g d i č , 
V i n k o R o b n i k , M i l o « J a n š a ) - 57:54,6, 4. 
P l a m e n K r o p a (Janez S i tar , M i t o Š o l a r , 
B o ž o K o r d e ž , A l o j z P r i n c ) - 58:61,6, 5. Ž e ­
lezarna Store ( F r a n c K a v k a , M a r j a n K a v ­
k a , F r a n c Z u p a n e , B r a n k o Vrtovec ) — 
1:03:45,0. 6. V e r i g a Lesce II (Tone P r e š e ­
ren , U r b a n Legat , D a r k o H a n ž i č , L a d o 

* * Ž e m v a ) - 1:16:35,1. 

S A N K A N J E : 

Ž e n s k e : 1. J o ž i c a K o t n i k — Ž e l e z a r n a 
R a v n e - 1:51,9, 2. Ber ta G o s t e n č n i k -
Ž e l e z a r n a R a v n e — 1:62,4, 3. J o ž i c a J e r e b 
— Ž e l e z a r n a Store - 1:54,8, 4. R o ž a Kose l j 
— ž e l e z a r n a Jesen ice — 1:58,5, 5. M a r i c a 
L a m u t — Ž e l e z a r n a Store — 2:05,3, 6. 
A l m a Pr i s tov — Ž e l e z a r n a Jesen ice — 
2:06,8, 7. Iv ica K o č n i k — Ž e l e z a r n a R a v n e 
— 2:08,7, 8. T o n č k a K l i n ar - Ž e l e z a r n a 
Jesen ice — 2:11,2. 

M o š k i : 1. M i h a Peternel — Ž e l e z a r n a 
Jesen ice — 1:28,5, 2. M a r j a n Megl ic - Ž e ­
l ezarna Jesen ice — 1:31,7, 3. A l b i n K o r d e ž 
— P l a m e n K r o p a - 1:36,0, 4. T o n e Z d o v Č 
— ž e l e z a r n a R a v n e — 1:36,5, 5. J a n e z 
Megl i c — Ž e l e z a r n a Jesen ice — 1:39,7, 5. 
E g o n K o r i n s e k — Ž e l e z a r n a R a v n e — 
1:39,7, 7. D are J e g l i č — V e r i g a Lesce — 

, ( 1:45,9, 8. J a n e z Smolej — Ž e l e z a r n a Jese-
n i č e - 1:46,2, 9. H e n r i k Spre i tzer - Ž e l e ­
z a r n a S tore — 1:46,3, 10. K a r l o G i r a n d o n 
— ž e l e z a r n a J e s e n i c e — 1:46.7 i td . 

S A N K A N J E - E K I P N O Ž E N S K E : 1. Ž e ­
l ezarna R a v n e ( J o ž i c a K o t n i k , B e r t a G o ­
s t e n č n i k ) - 3:44,3, 2. Ž e l e z a r n a Store (Jo­
ž i c a J e r e b , M a r i c a L a m u t ) — 4:00,1, 3. Ž e ­
l ezarna J e s e n i c e ( R o ž a Kose l j , A l m a P r i ­
stov) - 4:05,3. 

S A N K A N J E - E K I P N O M O Š K I : 1. Ž e l e ­
z a r n a J e s e n i c e ( M i h a Peterne l , M a r j a n 
M e g l i c , J a n e z Meglic) - 4:39,9, 2. Ž e l e ­
z a r n a R a v n e (Tone Z d o v c , E g o n K o r i n s e k , 
M a r j a n Z d o v c ) — 5:11,2. 3. P l a m e n K r o p a 

( A l b i n K o r d e ž , M a r j a n J e l o v č a n , M a r k o 
G a l i č ) — 5:14,1, 4. Ž e l e z a r n a Store ( H e n r i k 
Spre i tzer , A l b i n D r o b n e , F r a n c K a v č i č ) — 
5:35,2, 5. V e r i g a Lesce (Dare J e g l i č , Peter 
M a c u h , S a m o C e h ) - 5:57.1. 

V E L E S L A L O M : 
Ž e n s k e nad 35 let: 1. D a n i c a Bened ik — 

Ž e l e z a r n a Jesen ice — 44.72. 2. M i m a Pe-
t r i č — ž e l e z a r n a Jesen ice — 50,14, 3. M a r 
ja K o m a r — ž e l e z a r n a R a v n e — 50,35, 4. 
G r e t a D j o r d j e v i č — V e r i g a Lesce — 56,13, 
6. H e l a č e p e l n i k — Ž e l e z a r n a R a v n e — 
1:02,98, 6. L i d i j a K a v k a — Ž e l e z a r n a Store 
— 1:04,26, 7. M a r i j a Babic — Ž e l e z a r n a 
Jesen ice — 1:43.87. 

Ž e n s k e od 25 do 35 let: 1. O l g a P e r v o n j a 
— ž e l e z a r n a Jesen ice — 45,59. 2. Narteja 
K r a u t h a k e r — ž e l e z a r n a Jesen ice — 
47,43, 3. S i m o n a K o r e n — M . I. — in u p r a -
v s S Z - 47,58, 4. S i l v a P i sek - V e r i g a 
Lesce — 47,81, 5. M a r j a n a S v e t i n a — Ž e l e ­
z a r n a Jesen ice — 47,98, 6. E l i c a V e h o v a r 
— ž e l e z a r n a R a v n e — 49,50, 7. M a r j a n a 

C a n ž e k - Ž e l e z a r n a S tore - 51.87. 8. M i l i ­
ca Sega — Ž e l e z a r n a Jesenice — 52,33, 
9. V i d a K a v č i č - V e r i g a Lesce - 52,60, 
10. M a r t a G r a s i č — P l a m e n K r o p a — 
55,93, 11. N a d a B o h o r č — ž e l e z a r n a S tore 
— 1:11,16, 12. Z v o n k a Gobec - M . I. in 
uprava S Z — 1:18,72. 

Ž e n s k e do 26 let: 1. M e t k a G r i l c - Ž e l e ­
z a r n a Jesen ice — 41,84, 2. J o ž i c a T a k s — 
Ž e l e z a r n a R a v n e — 47,92, 3. B o g d a n a A l e š 
— ž e l e z a r n a Jesen ice — 48,05, 4. L o j z k a 
Ropret — Ž e l e z a r n a Jesen ice — 48,36, 5. 
L u d v i k a Povse — Ž e l e z a r n a R a v n e — 
51,35, 6. M a r j a n a K a l u ž a — Ž e l e z a r n a S to ­
re — 53.05, 7. V i d a H i k e l - V e r i g a Lesce 
— 53,95, 8. N a d a S k r e b l i n - P l a m e n 
K r o p a — 55,55, 9. J o ž i c a S i k o l e - Ž e l e ­
z a r n a S t o r e - 1:03,02. 

Ž E N S K E - E K I P N O : 1. Ž e l e z a r n a Jese ­
nice (Dan ica B e n e d i k , O l g a P e r v o n j a , Met­
k a G r i l c ) - 2:12,15, 2. Ž e l e z a r n a R a v n e 
(M arija K o m a r , E l i c a V e h o v a r , J o ž i c a 
T a k s ) - 2:27,77, 3. V e r i g a Lesce ( V i d a 
H i k e l , S i l v a P i sek , G r e t a D j o r d j e v i č ) -
2:37,89, 4. Ž e l e z a r n a Store ( M a r j a n a K a l u ­
ž a , M a r j a n a Č a n č e k , L i d i j a K a v k a ) — 
2:49,18. 

M o š k i nad 45 let: 1. A n d r e j R e s m a n — 
P l a m e n K r o p a — 39,99, 2. M a r j a n K e j ž a r 
— Ž e l e z a r n a Jesen ice — 40,71, 3. F r a n c 
B e n e d i č i č - 41,60, 4. F r a n c Legat - Ž e l e ­
z a r n a J e s e n i c e — 42,73, 5. J o ž e K u n s i c — 
Ž e l e z a r n a J e s e n i c e — 43,21, 6. M i l a n V i d i c 
— V e r i g a Lesce — 43.94, 7. A n d r e j R o s i n a 
— M . I. in S S S Ž - 44 .28, 8. A n t o n Godec 
— Ž e l e z a r n a R a v n e — 44,53, 8. A l b i n 
Babic — Ž e l e z a r n a Jesen ice — 44,67, 10. 
A n t o n N e ž m ah — V e r i g a Lesce — 45,17 
i td. 

M o š k i od 35 do 45 let: 1. K l a v d i j M l e k u * 
— ž e l e z a r n a Jesen ice — 37,79, 2. Ivo V u -
k o v i č — V e r i g a Lesce — 39,22, 3. F r a n c 
K o b l a r — Ž e l e z a r n a Jesen ice — 41,00, 4. 
T o n e K o š i r — V e r i g a Lesce — 41,01, 5. 
V i k t o r R a k o v e c — Ž e l e z a r n a Jesen ice — 
41,76, 6. M a k s M a s t n a k — Ž e l e z a r n a Store 
— 42,08, 7. F r a n c R o z m a n — Ž e l e z a r n a 
Store — 42,17, 8. L a d o Repe - Ž e l e z a r n a 
Jesen ice — 42,22, 9. J a n e z G l o b e v n i k — 
V e r i g a Lesce — 42,68, 10. D a n e L a z a r — 
P l a m e n K r o p a - 42,86 i td . 

M o š k i od 25 d o 35 let: 1. B o r i s Pesjak -
Ž e l e z a r n a Jesen ice — 54,10, 2. A l o j z 
K r a u t h a k e r — Ž e l e z a r n a Jesen ice — 
55,66, 3. T o n e A l b r e h t — Ž e l e z a r n a Jese ­
nice — 67,08, 4. V i t o S m i t — V e r i g a Lesce 
— 57,16, 5. L o v r o M a r k e ž — Ž e l e z a r n a J e ­
senice — 57,38, 6. R o m a n S k r i n j a r — Ž e l e ­
z a r n a R a v n e — 58,50, 7. E d i L o r g e r — 
Ž e l e z a r n a Store — 1:00,84, 8. B o g d a n 
Z e k a r - Ž e l e z a r n a Store — 1:00,94, 9. J a ­
nez B r o j a n — Ž e l e z a r n a Jesen ice — 
1:01,08, 10. F r a n c K a n d o r e - M . I. in S S 
S Ž - 1:02,00 i td . 

M o š k i do 26 let: 1. A n e r e j H dizel - Ž e l e ­
z a r n a R a v n e — 54,11, 2. S a š o J e k l e r — Ž e ­
lezarna Jesen ice — 55,29, 3. J o ž e Smolej — 
Ž e l e z a r n a J e s e n i c e — 55,89, 4. J a n e z K o Š -
n i k — Ž e l e z a r n a J e s e n i c e — 57,10, 5. J o ž e 
M a r t i n j a k — Ž e l e z a r n a Jesen ice — 58,62, 
6. J a n e z K o v a č — Ž e l e z a r n a Jesen ice — 
59,08, 7. S l a v k o Va l javec — V e r i g a Lesce 
— 1:00,00, 8. P a v e l K o l m a n — V e r i g a 
Lesce - 1:00,53, 9. Z d r a v k o K a j d i ž - V e ­
riga Lesce — 1:01,24. 10. S l a v k o R e s m a n 
— 1:04,46 i td . 

V E L E S L A L O M - E K I P N O - M O Š K I : 
1. ž e l e z a r n a Jesen ice ( K l a v d i j M l e k u ž , B o ­
ris Pesjak, S a š o J e k l e r ) - 2:27,18, 2. Ž e l e ­
z a r n a R a v n e ( A n d r e j HelceL, R o m a n S k r i ­
n jar , Ivan Ivars tn ik) — 2:35,77, 3. V e r i g a 
Lesce (Vi to S m i t , Ivo V u k o v i Č , S l a v k o V a ­
ljavec) — 2:36,38, 4. Ž e l e z a r n a Store ( M a k s 
M a s t n a k , E d i L o g a r , S r e č k o Goluf) — 
2:50,98, 5. M I in S S S Ž ( A n d r e j R o s i n a , 
F r a n c K a n d a r e , J a n e z Dolenc) — 3:12,05, 
6. Ž i č n a Celje (S i lvo A n t l o g a , A l o j z Č a t e c , 
E r i k K o h n e ) - 3:19,40. 

T E K M A 
G O R E N J S K E G A 

NARAŠČAJA 
P r e t e k l i petek je S K B l e j s k a D o b r a v a 

p r i r e d i l t ekmo v ve les la lomu za p r e h o d n i 
r a z r e d G o r e n j s k e . T e k m o v a n j e se je o d v i ­
jalo v B r s m i v K r a n j s k i gor i , n a t e k m i pa 
so nas top i l i skoraj vsi n a j b o l j š i gorenjski 
s t a r e j š i p i o n i r j i in p i o n i r k e ter m l a j š i mla ­
d i n c i i n m l a d i n k e , i n s icer skupaj prek 40 
deklet in p r e k 100 fantov 12 gorenj sk ih 
k lubov . P r o g a je b i l a o d l i č n o p r i p r a v l j e n a . 
N a j v e č uspeha so z a b e l e ž i l i j e s e n i š k i fantje 
in dek le ta A l p e t o u r a iz Škofje L o k e . Prese ­
net i la p a je tudi z o d l i č n o v o ž n j o Mateja 
R a k o v e c m e d m l a d i n k a m i . 

R E Z U L T A T I : 
S t a r e j š i p i o n i r j i : 1. Mate j O b l a k (Jes.) 

1:1030, 2. U r o « Peterne l (Alpet.) 1:11,05, 3. 
L u k a K n i f i c (Alpet.) 1:11,11, 5. M a t j a ž Pre -
sterel (Jes.) 1:12,64, 6. T o m a ž Jemc (Bled) 
1:13,07, 7. J o ž e L a v t i ž a r ( K r . g.) 1:13,12. 9. 
S a n d i Pe terne l ( K r . g.) 1:13.31. 

S t a r e j š e p i o n i r k e : 1. D a r j a P o r e n t a 
(Alpet . ) 1:12,79, 2 . - 3 . B a r b a r a B e n e d i č i č 
i n SaSka V e s e k (obe Jes . ) 1:13,52. 4. N a t a š a 
Cop (BI. Dobr . ) 1:14,34, 5. A d r i j a n a G r i l c 
( K r . g.) 1:15,79, 8. M e t k a U r h (Radov.) 
1:1737, 9. A l e n k a V r e č e k (Radov.) 1:18,69 
i t d . 

M l a j š i m l a d i n c i : 1. G r e g a B e n e d i k (Jes.) 
1:06,66, 2. M a r k o R i b n i k a r (Tri.) 1:06,96, 
3. J a n e z D e k l e v a (Alpet . ) 1:07,74, 7. M a t j a ž 
H a f n e r (Radovlj.) 1:09,07, 8. A l e š P o d r e k a r 

(Jes.) 1:09,65, 9. B o j a n K a v č i č (Jes.) 
1:10,05. 

M l a j š e m l a d i n k e : 1. R o m a n a P i n t a r 
(Alpet.) 1:10,06. 2. P o l o n a P e h a r c ( T r ž . ) 
1:10,51, 3. Mate ja R a v n i k a r (Alpetour) 
1:10,66, 4. Mateja R a k o v e c (Jes.) 1:13,41, 8. 
B r i g i t a K e j ž a r ( J e s - ) 1:16,55 i td . bef 

P O K A L 
JESENIČANOM 

N a V l a s i č u je bi lo n a 80-metrski s k a k a l ­
n i c i t ekmovanje v s k o k i h za jugo-eup. N a 
to t ekmovanje s m o pos la l i ekipo tudi Je se ­
n i č a n i . T o k r a t so n a š i s k a k a l i zares iz­
v r s t n o in z a s l u ž e n o osvoj i l i p o k a l ek ipne­
ga zmagova lca . 

P r i č l a n i h je b i l med n a š i m i n a j b o l j š i 
J a n e z D e m š a r , k i se je uvrs t i l na tretje 
mesto. S k a k a l je d a l e č in zanes l j ivo . 
S t a r e j š i m l a d i n c i so b i l i Se u s p e š n e j š i . 
J e m e c je b i l n a j b o l j š i med svo j imi v r s t n i k i 
i n je zanesl j ivo zmagal , K o p š e p a je b i l 
sedmi . M e d m l a j š i m i m l a d i n c i se je i zkaza l 
S t a n k o B a l o h , k i se je uvrs t i l n a d o b r o 
tretje mesto. 

T e k m o v a l c i nase sekcije so iz t ekmova­
nja v tekmovanje b o l j š i . V tem tednu j i h 
č a k a nastop n a p r v e n s t v i h S F R J n a 90- in 
120-metrski s k a k a l n i c i v P l a n i c i , e k i p a 
n a j b o l j ž i h p a bo o d š l a v Č S S R , kjer bo kot 
p r e d s t a v n i k Jugos lav i j e nastopi la v tek­
m o v a n j u za p o k a l T a t e r v Š t r b s k e m P le su . 

Stane L u ž n i k 

Z a nedeljo, 26. februarja , n a p o ­
vedano p r v e n s t v o Ž e l e z a r n e Jese­
nice v ve les la lomu za leto 1978 je 
odpadlo , z a r a d i alabega v r e m e n a in 
h k r a t i tudi nezadostnega A te v i l a 
pr i jav l j en ih tekmovalcev . K o m i s i j a 
za š p o r t n o rekreac i jo p r i i z v r š n e m 
o d b o r u s i n d i k a t a se je o d l o č i l a , d a 
najde pros t i t e rmin in p r v e n s t v o 
vendar le izvede in s icer v soboto, 
26. m a r c a , s p r i č e t k o m ob 9. u r i v 
S p a n o v e m v r h u . Propoz ic i je za tek­
movanje ostanejo iste, velja pa tudi 
s tar tna l i s ta , i z ž r e b a n a za napove­
d a n o prvens tvo 26. februarja . K o ­
mis i ja ob tem opozarja , da ni n a k ­
n a d n i h p r i j a v , n o v i t e k m o v a l c i 
edinole l a h k o nastopijo namesto ti­
s t ih , k i se prvens tva ne bodo udele­
ž i l i . 

U p a j m o , da bo snega na s m u č i š č u 
v S p a n o v e m v r h u ž e dovolj in da bo 
p r v e n s t v o vendar le u s p e š n o izvede­
no. 

J R 

NOČNI S L A L O M 
V M O J S T R A N I 

V petek, 10. m a r c a , je P l a n i n s k o d r u š t v o 
Dovje — M o j s t r a n a organ iz i ra lo t rad ic io ­
na ln i n o č n i ve les la lom na s m u č i š č u v M o j ­
s t r a n i . Nastopi lo je 150 s m u č a r j e v , č l a n o v 
p l a n i n s k i h d r u š t e v K r a n j s k a gora, G o z d 
Martu l j ek , Jesenice , J a v o r n i k — K o r o š k a 
B e l a in Dovje — M o j s t r a n a . V e k i p n i k o n ­
k u r e n c i so zmagal i č l a n i P D Dovje — M o j ­
s t r a n a , k i so tudi osvoji l i v trajno last pre­
hodni p o k a l . 

R E Z U L T A T I : 
Č l a n i c e do 36 let: 1. Mirjaro FiSer ( P D 

Dovje — Mojs trana) 54,94, 2. A l e n k a K o -
zan ( P D Dovje - Mojs trana) 56,19, 3. O l g a 
P e r v a n j a ( P D J a v o r n i k — K o r o š k a Bela) 
56,29. 

Č l a n i c e nad 35 let: 1. D a n i c a B e n e d i k 
( P D Jesenice) 65,08, 2. M a r u š a P o d r e k a r 
( P D Dovje - Mojs trana) 1:02,91, 3. T i l k a 
C e r k o v n i k ( P D Dovje — Mojs trana) 
1:03,17. 

M l a d i n k e : 1. Mate ja R a k o v e c ( P D Jese­
nice) 45,93, 2. B r i g i t a K e j ž a r ( P D J a v o r n i k 
- K o r o š k a Bela) 48,42. 3. K s e n i j a L a k o t a 
( P D Dovje - Mojs trana) 49,16. 

Č l a n i nad 36 let: 1. F r a n c i M r a k ( P D K r . 
gora) 44,46, 2. J a n k o P i r e ( P D Dovje -
Mojs trana) 47,87, 3. K l a v d i j Mlekus ( P D 
Dovje - Mojs trana) 48,04. 

Č l a n i do 35 let: 1. F r a n c R a b i č ( P D Dovje 
- Mojs trana) 44,18, 2. Cene S t r a v s ( P D 
Martu l jek) 44,82. 3. J o ž e Smolej ( P D Dovje 
- Mojs trana) 44,99. 

M l a d i n c i : 1. A l e s P o d r e k a r ( P D Dovje -
Mojs trana) 44,65, 2. J a n e z Merte l je ( P D 
Martu l j ek) 47,36, 3. M a t j a ž Pres tre l ( P D J a ­
v o r n i k - K o r o š k a Bela) 47,50. 

S k u p n i vratni red: 1. P D Dovje M o j s t r a ­
n a 3:05,86, 2. P D K r a n j s k a gora 3:12,47. 3. 
P D J a v o r n i k — K o r o š k a B e l a . J R 

K E G L J A N J E 
N A L E D U 

V ponedeljek, 27. februarja , je bi lo na J e ­
sen icah S l o v e n s k o prvens tvo v kegljanju 
na ledu za posameznike , n a katerem so 
imeli n a j v e č uspeha d o m a č i n i . 

R E Z U L T A T I : 1. N o č 126, 2. K r a l j 120, 
3. P i b e r 119, 4. S t e v i č 113, 5. P e r i c 108. 6. 
V r e v c 104, 7. Č a m p a 102, 8. R a d o n i č 101, 
9. R a v n i k 100, 10. Smolej 99 i n Ž e m v a 99. 

V ponedeljek, 3. m a r c a , pa se je k o n č a l o 
s l o v e n s k o prvens tvo za ekipe. Igra la so se 
t r i k o l a , p r v a š t i r i m o š t v a pa so se uvrs t i la 
na e v r o p s k o prvenstvo . 

R E Z U L T A T I : 1. M u r k a 46 t o č k , 2. P i b e r 
41, 3. U n i v e r s a l 35, 4. M a r e k l j st. 27, 5. K r i ­
vec 22, 6. M a r k e l j m l . 21, 7. P G D B l e d 21, 
8. Ž e l e z a r 16, 9. V i d o v i č 12, 10. M r a k 11 
t o č k . 

V nedeljo, 5. m a r c a , je bi l na J e s e n i c a h 
m e d n a r o d n i t u r n i r pod pokrov i te l j s tvom 
U n i v e r s a l a . E k i p e so se razvrs t i l e takole: 

1. M u r k a 26, 2. S te fans turm (A) 24, 3. 
K r i v e c 22, 4. G r a d b i n e c I. 20, 5. U n i v e r s a l 
17 t o č k . 

V soboto, 11. m a r c a , je b i l na J e s e n i c a h 
m e d k l u b s k i t u r n i r v organizac i j i K K u l 
R a t e č e . 

R E Z U L T A T I : 1. U n i v e r s a l Jesen ice 20. 
2. P i b e r — B l e d 19, 3. M u r k a - Jesen ice 
18. 4. K r i v e c - Jesen ice 16, 5. P G D - B l e d 
12 t o č k . 

Nas lednj i dan je bi l kot zadnji v l e t o š n j i 
sezoni m e d n a r o d n i t u r n i r v organizac i j i 
ekipe K r i v e c . 

R E Z U L T A T I : 1. Les jak - A v s t r i j a , 2. 
U n i v e r s a l — Jesenice , 3. M u r k a — Jese­
nice, 4. K r i v e c —.Jesenice. B A J O 

Odbojka 

V M i s l i n j i je ek ipa Ž e l e z a r j a v postavi : 
Peternel , Berge l j , D i v j a k , P o g a č a r , K r a v a -
nja . K o v a č , Rajgel j , G a s a r , v o k v i r u slo­
venske odbojkarske lige p r e p r i č l j i v o pre­
magala d o m a č i n e . 

Igralci Ž e l e z a r j a so preseneti l i z g ladko 
zmago n a d č e t r t o u v r s c e n o ekipo n a lest­
v i c i s lovenske odbojkarske lige. V jesen­
s k e m delu prvens tva so istega n a s p r o t n i k a 
na d o m a č e m i g r i š č u n a m r e č le s t e ž a v o 
premaga l i . Č e u p o š t e v a m o , da sta bi l i obe 
ek ip i pred tem s r e č a n j e m se v boju za v r h 
lestvice, je bi lo potem p r i č a k o v a t i o g o r č e n 
boj za zmago. 

V S l o v e n s k i B i s t r i c i je bi lo 4. i n 6. m a r c a 
r e p u b l i š k o p r v e n s t v o v j u d u za č l a n e . U d e ­
l e ž i l i so se ga vs i finalisti r e p u b l i š k i h 
prvenstev in v s i zmagova lc i l anskega tek­
m o v a n j a , m e d n j i m i tudi trije č l a n i Judo 
k l u b a T V D P a r t i z a n Jesenice , medtem, k o 
sta d v a z a r a d i bolezni m o r a l a ostati doma. 
T e k m o v a n j e se je odvijalo po n o v e m tek­
m o v a l n e m s is temu v d v e h s k u p i n a h , in 
s icer tako, d a se b o r i v s a k z v s a k i m . 

P r v i d a n je v t e ž k i kategori j i od 78 k g 
navzgor nastopi l tudi J e s e n i č a n S i m o n č e ­
b u l j , k i je t r i boje dob i l , tr i p a izgubi l . B i l je 
Ž r t e v novega sojenja, s č e m e r n i b i l sezna­
njen. V s e e n o pa se je uvrs t i l n a o d l i č n o 
peto mesto i n je b i l n a j b o l j š i č l a n G o r e n j ­
ske, 

N a s l e d n j i d a n sta s topi la n a blaz ine Jese ­
n i č a n a D e m š a r v l a h k i kategorij i do 60 k g 
i n K r e h m i č v s k u p i n i do 65 k g . D e m š a r je 

S m u č a r j i j e s e n i š k e selekcije so v soboto 
i n nedeljo, 11. in 12. m a r c a , sodeloval i n a 
š t e v i l n i h t e k m o v a n j i h , kjer so z a b e l e ž i l i 
i zredno lepe uspehe. V soboto so s m u č a r j i 
prehodnega r a z r e d a sodeloval i n a t ekmi v 
s l a l o m u za s lovensk i p o k a l n a S t a r e m 
v r h u . N a t e k m i so v k o n k u r e n c i n a j b o l j š i h 
n a š i t ekmovalc i dosegl i i zreden uspeh. 
G r e g a B e n e d i k in Matej O b l a k sta p r e m a ­
gala vso elito s l ovensk ih m l a d i n c e v in p io ­
n ir jev . B a r b a r a B e n e d i č i č pa je le za pet 
s tot ink sekunde z g r e š i l a nas lov n a j b o l j š e 
med p i o n i r k a m i . 

R E Z U L T A T I : 
M l . m l a d i n c i : 1. B e n e d i k (Jes.) 78,75 

(41.85 - 36,90). 2. D e k l e v a (Alpet.) 78,85 
(41,23 - 37,62), 3. G r a s i č (Alpet.) 82,04 
(642,94 - 40,10), 4. H a f n e r (Radov.) 82,92 
(43.94 - 38,98). 

St . p ion ir j i : 1. O b l a k (Jes.) 82.89 (44,10 -
38.89), 2. J a k o p i n (Nov.) 84.97 (44,71 -
40,06), 3. C i ž m a n (Ol.) 85.27 (44,60 -
40,67), 6. J e m c (Bled) 87.71 (46.31 - 41,40). 
12. Benet ( K r . g.) 91.60 (48.55 - 42.05). 13. 
L a v t e ž a r ( K r . g.) 92,17 (48,58 - 43.69), 23. 
P u r k a r t ( K r . g.) 102,04 (54,07 - 47,97). 

St . p i o n i r k e : 1. Porenta (Alpet.) 86,98 
(46,01 - 40,97). 2. B e n e d i č i č (Jes.) 87,03 
(45.95 - 41,08). 3. B l a ž i č (Tr . ) 88,01 (46,28 
- 41,73), 4. Vesek (Jes.) 89.11 (4738 -
41.23). 5. L e s k o v s e k (Nov.) 90,49 (50,67 -
3932), 9. Č o p (BI. Dobrava) 91.75 (48.38 -
43,37). 

V nedeljo se je p r e h o d n i razred u d e l e ž i l 
t a k m o v a n j a gorenjsk ih p ionirjev in mla ­
dincev v ve les la lomu na K r v a v c u . T u d i na 
tej tekmi sta B e n e d i k in O b l a k ponovno 
dokaza la svojo p r e m o č in zaneslj ivo zma­
gala . N a poledeneli progi so tudi ostali n a š i 
t ekmova lc i vozi l i o d l i č n o , saj je bi l B o j a n 
K a v č i č peti in P o d r e k a r sesti pred repre-
zentanti G r a d i č e m , F lajsem in GaSper-
s i č e m . 

M l . m l s d i n c i : 1. Bened ik (Jes.) 1:04.43. 
2. R i b n i k a r ( T r ž i č ) 1:04.96, 3. K r e a č i č 
(Alpet.) 1:05,71, 4. Hafner (Radov.) 1:06,57. 
5. B . K a v č i č 1:06,80, 6. P o d r e k a r (oba Jes.) 
1:07,61, 16. R a z i n g e r 1:14,15. 21. Ropret 
(oba BI. Dobrava) 1:20,99. 

M l . m l a d i n k e : 1. P e h a r c ( T r ž . ) 1:06.97, 2. 
P i n t a r (Alpet.) 1:08,97. 6. R a k o v e c (Jes.) 
1:13.49.8. K e j ž a r (Jes.) 1:15,97. 

S t . p ion i r j i : 1. O b l a k (Jes.) 1:07,29, 2. p e 

t erne l (Alpet.) 1:07,72, 6. L a v t e ž a r ( K r . K ) 

1:11,48, 11. S . Pe terne l 1:13,25, 13. Doles, 
š e k 1:14,52, 16. Benet (vsi K r . gora) 
1:15,67, 20. R. K a v č i č (Jes.) 1:18,19. 

St . p i o n i r k e : 1. P o r e n t a (Alpet.) 1:10,33 
2. M i h e l i č (Alpet.) 1:13,49, 3. Č o p (BI. Do! 
brava) 1:13,66, 4. B l a ž i č (Tr ig lav ) 1:13,92. 

O s e m n a š i h p ionir jev i n p i o n i r k pa je v 

nedeljo sodelovalo n a mednarodnem 
p r v e n s t v u K o r o š k e n a D o b r a č i , kjer so 
vsako le tn i gostje. O b izredno m o č n i ude. 
l e ž b i , saj so poleg n a j b o l j š i h avstrijskih 
p ion ir jev nastopi l i tudi Ital i jani , so nasi 
p i o n i r j i dosegli nekaj lepih uspehov. Z od. 
l i č n o v o ž n j o si je K u n č e v a p r i b o r i l a tretje 
mesto, K l i n a r j e v a pa č e t r t o med m l a j š i m i 
p i o n i r k a m i , p r i m l a j š i h p ion ir j ih pa je bil 
Nag l i c o d l i č e n Č e t r t i . 

M l . p i o n i r k e : 1. W a l i n g (A) 1:29,30, 3 
K u n e (Jes.) 1:29.38. 4. K l i n a r (Jes.) 1:29,68 

MI. p ion i r j i : 1. G r u b e r (A) 1:25,35... 4 
Nagl i c (Jes.) 1:26.68, 5. Ž a n ( J C B . ) 1:28,12 
6. R a v n i k (Jes.) 1:29.13. 

S t a r e j š e p i o n i r k e : 1. W i l h e l m e r (A) 
1:21,85, . . . 5. Vesek (Jes.) 1:27,05, 7. Bene. 
d i č i č ( J e s . ) 1:27,72. 

M e d s t a r e j š i m i p ion ir j i je bi l Presterel 
19. s č a s o m 1:29,68. 

V s i ti i zredni rezultati n a m povedo, da 
nasi n a j m l a j š i s m u č a r j i lepo napredujejo 
in zavzemajo vedno bolj v i d n a in pomemb­
n a mesta v m l a d i n s k i in p i o n i r s k i konku 
r e n č i . Ž a l pa so svojo v r h u n s k o pripravlje­
nost nekater i dosegli neko l iko pozno, zara­
di č e s a r se v p r v i h tekmah l e t o š n j e sezon* 
niso uvrs t i l i tako dobro , kot po svojem 
znanju z a s l u ž i j o . 

K o n e c tedna bo o d š l a na e v r o p s k i krite­
ri j p ionirjev v Si le v Š v i c o jugoslovanska 
reprezentanca pionirjev in p i o n i r k . V kon­
kurenc i vseh e v r o p s k i h d r ž a v bodo naš i 
i zbran i p ion ir j i s k u š a l i o b d r ž a t i tradicijo 
o d l i č n i h uvrst itev, k i so j ih dosegli v pre­
tekl ih in l e t o š n j i sezoni na S t a r e m v r h u in 
v Monte B o n d o n u . 

O d j e s e n i š k i h p ionirjev bodo v reprezen­
tanc i sodeloval i: Matej O b l a k . S a š a Vesek, 
M a t j a ž Nag l i c . J a n i P i r e , B a r b a r a K u n e in' 
V e r o n a K l i n a r . Namesto obolelega trener-
ja J a n e z a Š m i t k a pa bo na tekmo odpoto­
va l tudi E d i S l i v n i k . bel 

S A M O ŠTIRINAJST S K A K A L C E V 
N A OBČINSKEM P R V E N S T V U 

V s a k o z imo se č i s t o tja v njen konec , 
t a k o r e k o č n a zadnjem snegu, zberejo na 
p r v o in zadnjo o b č i n s k o p r e i z k u š n j o mlad i 
s k a k a l c i — o s n o v n o š o l c i . Ž e nekaj let na­
zaj gosti te skaka lce pet indvajsetmetrovka 
na H r u s i c i , kjer se sneg vedno dobro d r ž i , 
č e ga je le se kje v S a v s k i do l in i . R o k od 
razp i sa do izvedbe t ekmovanja je bi l res 
kratek , v e n d a r so bile vse Š o l e o tekmo­
v a n j u o b v e š č e n e p r a v o č a s n o in v sk ladu 
z n a č r t o m tekmovanj za š o l s k o mladino . 

V soboto, 11. m a r c a , se je za u d e l e ž b o na 
o b č i n s k e m p r v e n s t v u pr ig las i lo samo š t i ­
rinajst skaka lcev iz sol j e s e n i š k e o b č i n e , 
zastopstvo so poslale le osnovne š o l e M o j ­
s t r a n a , P r e ž i h o v V o r a n c in Ž i r o v n i c a . 
O b e n e m so na isti s k a k a l n i c i nastopi l i tudi 
o s n o v n o š o l c i iz r a d o v l j i š k e o b č i n e za ob­
č i n s k o prvenstvo , le-teh je bi lo Se nekaj 
manj in » k o o p e r a c i j a « je b i la v sekakor 
oboj im d o b r o d o š l a in k o r i s t n a , saj s o d n i k i 
niso imel i ve l iko dela in so z l a h k a oprav i l i 
vse v dobre pol ure. 

Ž e p o i z k u s n i s k o k i so pokaza l i , da je le 
za prste ene roke kval i te ten ih skaka lcev , 
č e p r a v niso b i l i z a č e t n i k i . D o l g i h skokov 
je bi lo malo , s k a k a l n i c a je n a m r e č dobro 
urejena in dober skakalec n i m a t e ž a v sko­
č i t i 25 metrov in Se kaj v e č ; tudi po slogu 
in s igurnost i je bi lo le nekaj r e d k i h pr ime­
r o v , v e č i n i skaka lcev pa je delalo pregla­

vice s m u č a n j e po d o s k o k u in prenekaten 
so v izteku z a k l j u č i l i s padcem. T u d i ta 
nekaj pove o kval itet i skaka lcev , k i morajo 
biti v s e k a k o r najprej s m u č a r j i , Sele nato 
pa s k a k a l c i . Glede na Š t e v i l o u d e l e ž e n c e v 
bi veljalo omenit i , da je pred tremi leti na 
isti s k a k a l n i c i nastopi lo za o b č i n s k o 
prvens tvo Se Š t i r i d e s e t skakalcev , letos pa 
v nekater ih s tarostnih s k u p i n a h ni bile 
niti k o m u podelit i ko lajn in d i p l o m . 

R E Z U L T A T I : 

MlajS i p ion ir j i (dva tekmovalca): 1. Mar 
ko B a l o h Ž i r o v n i c a 177,5 (20,5, 23 m). 2 
J o ž k o S m i d M o j s t r a n a 173,5 (20, 21,5 m) 

Nastopi la sta samo d v a m l a j š a pionirja' 
P ion ir j i (3 tekmovalc i ) : 1. T o m a Ž Dolar 

Ž i r o v n i c a 193 (23,5, 23 m), 2. G r e g a Peljhao 
Ž i r o v n i c a 162 (20,5, 19,5 m), 3. Senad Hal), 
l o v i č M o j s t r a n a 131,5 (17,5, 16,5 m). 

StarejSi p ion ir j i (5 tekmovalcev): 1. Ivo 
S m i d M o j s t r a n a 187,6 (23,5, 25 m), 2. Ro 
bert Sve t ina Ž i r o v n i c a 157.5 (19, 20,5 ml 
3. BoStjan K l i n a r P. V o r a n c 143,5 (lty,5. 
21,5 m). 

MlajSi m l a d i n c i (4 tekmovalc i ) : 1. Anton 
J u s t i n 195,5 (25, 23 m), 2. M a t j a ž H . . . 
185,5 (23, 25 m), 3. A n d r e j A v s e n i k 151,5 
(18, 21 m) vs i Ž i r o v n i c a . 

S o d n i k i so svoje delo o p r a v i l i hi tro in 
t ekmova lc i so takoj po t e k m o v a n j u prejeli 
z a s l u ž e n a p r i z n a n j a . M S 

Z i m a se p o č a s i poslavlja in skoraj se bo 
z a č e l a sezona letnih Š p o r t o v . K o š a r k a , ki 
v J u g o s l a v i j i dosega izredne uspehe in po­
pularnost , se sicer i gra ž e preko vsega leta, 
toda Se vedno je to v g lavnem letni Š p o r t . 

N o v a sezona se je n a J e s e n i c a h p r a k t i č ­
n o ž e z a č e l a , saj so p ion ir j i in p i o n i r k e ž e 
p r i č e l e s t ekmovanjem za p i o n i r s k i k o š a r ­
k a r s k i festival . T r e n i r a j o pa redno tudi vse 
ostale k l u b s k e ekipe. M l a d i n c i se p r i p r a v ­
ljajo za t ekmovanja v svoji k o n k u r e n c i , 
h k r a t i pa za kval i f ikac i j ske borbe za vstop 
v p r v o s lovensko Č l a n s k o ligo, v kater i 
bodo nastopi l i okrepl jeni s Se nekater imi 
s t a r e j š i m i igra lc i . K a d e t i in kadet inje tre­
nutno skoraj vs i nastopajo na p i o n i r s k e m 
festivalu, vzporedno z n j imi pa redno tre­
n i r a o k r o g 30 p i o n i r k in 20 p ion ir jev iz 
vseh Sol v o b č i n i . 

Č l a n i c e , k i so nastopale v dveh selekci­
j a h G o r e n j s k e prek vse zime. se k o n č n o 
l a h k o v m i r u pr iprav l ja jo na n ove 
p r e i z k u š n j e . T r e n i r a j o redno pod vod­
s tvom d r ž a v n e reprezentantke Z o r e M a -
lacko , kajt i trener M u h a r e m o v i č je za­
d r ž a n z d r u g i m i obveznostmi , prav tako pa 
tudi drug i trener J e r S i n . 

M I S L I N J A : ŽELEZAR 0 : 3 
( 8 : 1 5 , 9 : 1 5 , 8 :15 ) 

D a n i bi lo p r i č a k o v a n e d r a m a t i č n o s t i , je 
zas luga igralcev Ž e l e z a r j a , k i so se tokrat 
preds tav i l i kot č v r s t o moStvo. Igral i so 
povezano in kval i te tno odbojko ter pred­
vsem ob m r e ž i u s p e š n o z a k l j u č e v a l i dobro 
z a č e t e akcije v polju. R a z e n tega z d o b r i m 
b l o k i r a n j e m povsem zatr l i upe d o m a č i n o v 
n a k a k r d e n k o l i uspeh na tej t ekmi . 

Z m a g a in pa d o b r a igra v l iva ta ve l iko 
op t imizma pred sobotno tekmo Ž e l e z a r j a 
z B o v c e m . T u bo zmaga, tako enega kot 
drugega m o š t v a , ž e precej o d l o č a l a o no­
v e m p r v a k u v l igi . 

T e k m a Ž e l e z a r : B o v e c bo v soboto, 
18. m a r c a , ob 17. u r i v te lovadnic i O Š v Z a -
brezn ic i . B R 

REPUBLIŠKO 
P R V E N S T V O ČLANOV 
izgubi l vse tekme z m i n i m a l n o r a z l i k o , 
K r e h m i č , k i je b i l p r v i med s t a r e j š i m i m l a ­
d i n c i n a gorenjskem p r v e n s t v u , m e d č l a n i 
n i dosegel v i d n i h rezultatov. T e m u je n e d ­
v o m n o v z r o k v n e i z k u š e n o s t i i n v n o v e m 
s istemu t e k m o v a n j a , k i zahteva v e l i k o 
fizično pr iprav l jenost . T i dve s k u p i n i pa 
s ta b i l i tudi n a j m o č n e j š i n a p r v e n s t v u . 

V nedeljo, 19. m a r c a , bo v T o m e z z u v Ita­
l i j i , m e d n a r o d n i t u r n i r p ion ir jev . V a b i l o za 
sodelovanje je dobi l tudi judo k l u b T V D 
P a r t i z a n Jesenice" i n se ga bo u d e l e ž i l o 
deset p ion ir jev in tri p i o n i r k e . T o so tudi 
n a j m l a j š i č l a n i j e s e n i š k e g a k l u b a . 

V a b i l o n a m e d n a r o d n i t u r n i r je ve l iko 
pr iznanje j e s e n i š k e m u k l u b u , obenem p a 
tudi pos ledica d o b r i h s t ikov j e s e n i š k e g a in 
i ta l i janskega k l u b a v R i m u . T e s t ike p a bi 
b i lo potrebno Se z v e č j i m š t e v i l o m medse­
b o j n i h s r e č a n j , se bolj okrep i t i . N . 

Delo v k o š a r k a r s k e m k l u b u je po zelo 
k r a t k e m p o č i t k u steklo s p o s p e š e n i m tem­
p o m . T r e n e r s k a komis i ja je pr idobi la ne­
kaj m l a d i h igralcev č l a n s k e ekipe, ki 
vodijo delo s p ion ir j i in p i o n i r k a m i . 

S t r o k o v n o delo vodi M a r k o B o ž i č , ki 
med d r u g i m , s s ta ln imi predavanj i skrbi za 
izpopolnjevanje vseh k l u b s k i h trenerjev 

S e v e d a pa se k o š a r k a r j i tudi v novi sezo­
ni s r e č u j e j o s Š t e v i l n i m i prob lemi . Največji 
p r o b l e m so k a d r i , k i bi organizaci jsko vo­
di l i delo k l u b a , saj tako Š t e v i l č n i kolektiv 
potrebuje v e č amaterjev, k i bi skrbel i u 
n o r m a l n o delo k o l e k t i v a . R a v n o zaradi 
tega je stanje v k l u b u precej t e ž k o , toda 
v a ž n o je, da so vse ekipe ž e p r i č e l e z red­
n i m de lom, za k a r i m a , poleg trenerjev, 
n a j v e č zas lug i zredno m a r l j i v i predsednik 
t e h n i č n e komis i je V i n k o R o t a r , k i dobe­
sedno n a svoj ih r a m e n i h nosi skoraj osem-
d e s e t č l a n s k i ko lekt iv . 

O b tem velja tudi omenit i , da osrednja 
s lovenska zveza zelo slabo s k r b i za delo 
klubov p o d r o č n i h selekcij , saj je njena 
poglav i tna s k r b usmerjena predvsem nt 
samo Ljubl jano . T o pa v e č k r a t demoraJi 
ž i r a p e š č i c o zanesenjakov, k i skrbijo za 
delo posamezn ih k lubov. 

U p a j m o , da se bo stanje k m a l u uredilo, 
tako da bo nova 24. sezona za k o š a r k a r s k i 
k lub Jesen ice Se u s p e š n e j š a kot prejšnja . 

B r 
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Pretek lo soboto se je p r i č e l o tradicional­
no, med p ionir j i in p i o n i r k a m i zelo popu­
larno tekmovanje , » p i o n i r s k i k o š a r k a r s k i 
f e s t i v a l « . LetoSnje tekmovanje je nekolik 0 

spremenjeno, vendar zato Se bolj zanimivo-
P r v i del festivala, k i velja za r e p u b l i š k o 
p r v e n s t v o Š o l s k i h Š p o r t n i h d r u š t e v , se igra 
za nas lov p r v a k a regije. T e k m o v a n j e s* 
odvi ja po t u r n i r s k e m sistemu, in sicer 
tako, da je t u r n i r v v s a k i o b č i n i po enkrat, 
ekipe pa se med seboj s r e č a j o po dvakrat. 
P r a v i c o nastopa imajo o b č i n s k e Š o l s k e re­
prezentance. 

V pretekl i sezoni je imela reprezentanca 
Je sen ic ve l iko uspeha . P i o n i r j i branijo 
drugo mesto iz regi jskega prvenstva , pio­
n i r k e pa so l a n s k o leto osvoji le naslo v 

gorenjsk ih in r e p u b l i š k i h p r v a k i n j . t • 
P i o n i r j i so svoj p r v i nastop ž e imeli. N* : 

J e s e n i c a h so n a m r e č nastopi l i ž e prejšnjo U 
soboto, Žal pa n a m rezultati Se niso znan H 
in j i h bomo objavi l i kasneje. 

O b č i n s k o reprezentanco zastopa SsD 
osnovne š o l e P r e ž i h o v V o r a n c z Jesenic 
T e k m o v a n j e f inanc ira Z T K O Jesenice , ve­
l i k del pa p r i s p e v a tudi k o š a r k a r s k i klu" 
Jesenice , saj ekipo vodi ta m l a d a trenerja 
L i č o f in B e r g i n c , ob p o m o č i g lavnega klub­
skega trenerja B o ž i č a in t o v a r i š a Rakov-
c a . E k i p o sestavljajo u č e n c i vseh Sol i* 
o b č i n e . E k i p a pa je zelo m l a d a in bo velik 
uspeh, č e b i p o n o v i l i l a n s k o uvrst i tev. 

P i o n i r k e s ta r t a i o to soboto s turnirjem 
v R a d o v l j i c i . Po l a n s k e m ve l ikem uspehu 
je l e t o š n j a v loga favori t inj zelo n e h v a l e ž ­
na, kaj t i nas lov b o zelo t e ž k o ubran i^ 
T u d i p r i deklet ih je nosi lec selekcije S S n 

osnovne Sole P r e ž i h o v V o r a n c . E k i p o se­
stavljajo dekleta iz obeh j e s e n i š k i h Sol i" 
p i o n i r k e iz o s n o v n i h Sol M o j s t r a n a in K°* 
r o š k a B e l a . E k i p o bo vodi l t rener J e r š i ° 
ob p o m o č i d r ž a v n e reprezentantke M*' 
lackove . 

Naj n a k o n c u z a ž e l i m o obema reprezef 
t a n c a m a obilo u s p e h a in tekmovalo' 
s r e č e . B. r 


