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ZELEZARJI SMO SE VEDNO ODGOVORND

Dejstvo je tudi, da smo ze pred
reorganizacijo prejsnjih stirth
OZD med prvimi poskusali ustav-
na dolocila prenesti v prakso in jih

LOTEVALI SVOJIH NALOG

Na zadnji seji delavskega sveta Zelezarne 10. .t'ebr,.!alrja je predsed-
nik izvrénega odbora konference osnovnih organizacij sindikata Zgle-
zarne Stefan St¢erbi¢ podal delegatom politiéno oceno o dqsedanjen:!.
uresni¢evanju zakona o zdruzenem delu, ki jo v nadaljevanju v celoti

objavljamo.

V uvodu Zelim povzeti nekatere
snacfilnosti nasega dosedanjega raz-
voja na podro¢ju uveljavljanja za-
kona o zdruZenem delu, o novi orga-
niziranosti Zelezarne in isto¢asno
opozoriti na probleme, s katerimi
smo se srecevali ob prizadevanjih, da
bi se ustavnim spremembam, oziro-
ma zahtevam zakona o zdruzenem
delu ¢imbol) priblizali, da bi bili
samoupravno tako organizirani, da
b1 imeli delavel vse moznosti uresni-
cevanja svojih samoupravnih pravic.
Lahko ugotovimo, da se jeseniski ze-
lezarji nismo nikdar izmikali svojim
obveznostim, prav tako pa nismo
pricakovali kakrsnekoli resitve, ki bi
prisle od drugje, ampak smo se ved-
no z vso odgovornostjo do druzbene
skupnosti in nas samih lotili vseh
problemov in jih po svopnh moceh
tudi skusali reSevati ter tako prispe-
vati svoj delez k razvoju nasih sa-

moupravnih socialisti¢cnih odnosov.

Ze v obdobju ustavnih amandma-
jev smo se intenzivno lotili dela in
z ustanovitvijo samoupravnih delov-
nih skupin prenesli odlocanje med
vse delavce.

tam tudi preizkusiti. Praksa nam je
tudi narekovala nafo pot za nadalj-
nji razvoj, saj smo ugotovili, da prav
vseh elementov nove ustave in zako-
na o zdruzenem delu nismo niti
vtkali v naSe samoupravne akte, %e
manj pa smo nove odnose, kljub pri-
zadevanjem, uspeli dosledno uvelja-
viti v praksi.

[ (Nadaljevanje na 2. strani) |

OSEBNI DOHODEK V JANUARJU
SE PO STARIH MERILIH

Tako kot od vsake nove strani pricakujemo nekaj novega, bolj-

sega; tako s prehodom v novo gospodarsko leto pricakujemo dolo¢ene
spremembe tudi na podroéju delitve osebnega dohodka. Tu ne mislim
samo neposredno delitev, ki posameznika vsekakor najbolj zanima,
pat pa celoten splet problemov, ki se na koncu odrazajo v delitvi.

Ceprav so delovne organizacije Ze
dosle] na razliéne nacine uveljavlja-
le natelo delitve po delu, je zakon
o zdruZzenem delu postavil nedvom-
no zahtevo, da je taksno delitev tre-

CLOVEK - ZNANJE — PRODUKTIVNOST

Naloge, ki so pred nami in smo jih opredelili in ovrednotili v
letnih planih TOZD in delovne organizacije, niso le skupek stevilk, ki
z enostavnimi matemati¢nimi metodami omogo¢ajo ugotavljanje vseh
kategorij dohodka in stroskov, ki naj bi krojili nase polutje in
aktivnost v letu 1978, Predvideni programi smelo zaértujejo razvoj in
napredek ob uveljavljanju vseh nasih znanj in moZnosti.

Rezultati dela v prvih tednih
letoinjega leta so spodbudni. Res je,
da na vseh podro¢jih Se ne dosegamo
v celoti postavljenih ciljev, toda

fizicne obremenitve ali daljse prisot-
nosti na delu, prek normalnega
delovnega ¢asa, ne morejo biti klju¢
za 100 % izpolnjevanja nalog. Tudi

ba urediti tudi z ustreznimi samo-
upravnimi akti v organizacijah
zdruzenega dela. Toda kako to naj-
bolje opredeliti, je bilo ob tej zakon-
ski zahtevi prvo vprasanje. Kako de-
liti, da bomo vsi kolikor toliko zado-
voljni. Vse se v tem primeru obrne le
na delitev, medtem ko ustvarjanje
dohodka, obi¢ajno ostane na stran-
skem tiru. Za delovno organizacijo
Zelezarna je prehod v leto 1978 Se
toliko bolj pomemben, ker bo izve-
dena reorganizacija in delitev na 21
temeljnih organizacij in tri delovne
skupnosti morala dobiti svoj odraz
tudi v ekonomskem pogledu. Prav to
pa se mora odraZati tudi pri cseb-
nem dohodku.

Ce smo bili doslej usmerjeni samo
v to, koliko bomo osebnega dohodka
obrac¢unali v breme skupnih sred-

zaostajanja niso prevelika in po-
znamo vzroke, ki so festo objektivne
narave. Lahko bi v veéini primerov z
izjemnimi delovnimi napori do
konca meseca nadoknadili manjka-
joce, toda leto se je Sele dobro zacelo
in vlaganje naporov v obliki veéje

W
" VISOKA DELOVNA
ZAVEST

IN OBCUTEK
ODGOVORNOSTI

Visoko zapadli sneg v so-
boto in nedeljo, 11. in 12. fe-
bruarja, je ogrozil normalni
potek proizvodnje v posa-
meznih organizacijah zdru-
zenega dela, oziroma v Ze-
lezarni, predvsem v pogle-
du prometnih zvez med
obrati, oziroma prevoza su-
rovin in polizdelkov. Poslo-
vodni odbor Zelezarne je ob
tej situaciji v nedeljo popol-
dan prek lokalne radijske
postaje pozval delavce Ze-
lezarne in ostale ob¢ane, da
se udelezijo kidanja snega.

Poziv ni naletel na gluha
usesa. Odziv je bil toliksen,
da so bila kmalu resena,
tako imenovana ozka grla
in da je medobratna komu-
nikacija potekala normal-
no. Uspeh odziva je bil to-
liksen da so naslednji dan,
v ponedeljek zjutraj, vse
temeljne organizacije zdru-
zenega dela, kljub visoke-
mu snegu, normalno price-
le z delom.

Delavei temeljnih organi-
zacij zdruzenega dela Zele-
zarne in ostali ob¢ani, ki so
se odzvali pozivu, vsckakor
zasluzijo javno druzbeno
priznanje, saj so izkazali vi-
soko delovno zavest in so-
lidarnost, predvsem pa ¢ut
odgovornosti do nase skup-
ne druzbene lastnine in
druzbenega znacaja proiz-
vodnje.
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CEZ 4200 PREDLAGANIH MOZNIH
KANDIDATOV ZA DELEGATE

Na seji predsedstva obéinske konference SZDL Jesenice, ki je bila
v pt.n_nedeljek, 13. februarja, so sklenili, da bo prva obé¢inska kandi-
dacijska konferenca 22. februarja. Na konferenci, ki bo &tela 100 dele-
gatov bo zastopanih iz temeljnih kandidacijskih konferenc organiza-
cij zdruzenega dela 53 delegatov, krajevnih skupnosti 22 in iz vodstev
o!)éinskih druzbenopoliti®nih organizacij 25 delegatov. Sicer pa je
bilo na seji najve¢ pozornosti namenjene volilnim pripravam in
razpravi o letnem naértu druzbenega plana obéine za leto 1978.

Na seji so sprejeli tudi poslovnik
ob¢inske kandidacijske konference,
po katerem bodo na prvi seji delegati
obravnavali stalis¢a in predloge te-
meljnih kandidacijskih %onferenc na
predlagane delegate za druzbenopo-
liticni zbor skup&iine obéine, na
predlagane delegate za druzbenopo-
lititni zbor skup&tine SR Slovenije,
za delegate zveznega zbora in dele-
gacije zbora republik in pokrajin
skups¢ine SFR Jugoslavije ter na
predloge moznih kandidatov za no-

silce vodilnih funkeij v skups¢ini
ob¢ine in skupicini SRS ter v skup-
i¢inah  samoupravnih  interesnih
skupnostih v obé¢ini in republiki. Na
isti seji bodo uskladili in dolo¢ili
mandatorja za sestavo 15 ¢lanskega
izvrinega sveta skupi¢ine obéine in
izvolili dva delegata za prvo sejo
republiske kandidacijske konferen-
ce. S tajnim glasovanjem bodo
dolo¢ili listo kandidatov za delegate

| (Nadaljevanje na 12. strani) I

ZBORI SKUPSCINE OBCINE
0 DRUZBENEM PLANU, 0 DELU

IZVRSNEGA SVETA ...

Podpredsednik zbora zdruzenega dela Janko Sodja in predsednika
zbora krajevnih skupnosti in druzbenopoliti¢nega zbora Franc Zerjay
in Teodor Kreuzer, sklicujejo prihodnji teden lo¢ene seje vseh treh
zborov v tetrtek, 23. februarja, razen druzbenopoliti¢nega zbora, ki

bo 21. februarja. Vsem trem zborom so v razpravo in sklepanje pred-

lozena naslednja vprasanja:

POROCILO O DELU
IZVRSNEGA SVETA
SKUPSCINE

Izvrini svet skup&&ine obéine dele-
gatom vseh treh zborov predlaga po-
rotilo o svojem delu v &asu od leta
1974 do 1978, ki v uvodu poudarja,
da je to najbolj primerna in objekti-
vna osnova za kritino oceno njego-

vega delovanja v prvi mandatni dobi
delegatske skupiéine.

V uvodu porodila je obrazloZena
pristojnost, na¢in dela in organizira-
nost izvrinega sveta, ki je bil izvo-
ljen na prvi seji delegatsko oblikova-
ne skup&¢ine aprila 1974 in je Stel
sedem é&lanov, vkljuéno s predsedni-
I_ (Nadaljevanje na 7. strani) J
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GENERALNI KONZUL REPUBLIKE
AVSTRIJE NA 0BISKU
NA JESENICAH IN V ZELEZARNI

V torek, 14. februarja, je obiskal jesenisko obfino gene-
ralni konzul sosednje republike Avstrije v Ljubljani, dr. jur.
Walther Lichem. Najprej se je sestal s predstavniki skups¢ine
obéine Jesenice, oblinske konference SZDL in ob¢inskega
sindikalnega sveta ZSS. V zatetku je predsednik skupséine

==

Slavko Osredkar gosta seznanil z gospodarsko strukturo in
razvojem obgine, omenjal dosedanje stike s sosednjo Avstrijo
in stidne totke moZnega razdirjanja sodelovanja, omenjal
maloobmejni promet, pri ¢emer je poudaril nas interes raz-
sirjanja in poglabljanja stikov s sosednjo Koro&ko in Avstrijo
nasploh. Ob tem pa 'ni skrival nase zaskrbljenosti glede slo-
venske narodne skupnosti na avstrijskem Koroskem, oziro-
ma zaradi nedoslednega izpolnjevanja avstrijske drzavne po-
godbe skaljenih odnosov. Se posebno pa se je zadrial pri
skupnem jugoslovansko-avstrijskem projektu — Karavanski
predor, ki postaja stvarnost.

Gospod Lichem je dejal, da so mu dobro znani dosedanji
stiki med obema deZzelama in da bi le-te morali de razdirjati in
poglabljati, ne samo s slovensko narodnostno skupnostjo,
temved tudi z vetinskim narodom, kar naj bi v konéni fazi
koristilo tudi slovenski narodnostni skupnosti. Tudi on se je

zadrzal pri Karavanikem predoru, za katerega meni, da je
najpomembnejsi dogodek na tem obmoéju, ne samo evrop-
skega temvet celo 3irSega pomena, ki bo prinesel jeseniski in
beljaski obé&ini dolotene prednosti pa tudi probleme. Cez
sedem let se bo skozi ti dve obéini prelival ogromen promet,
kajti pricakovati moramo veliko prometno preusmeritev, saj
bo na relaciji Salzburg — Jesenice potekalo 70 % prometa.

Ostali navzoéi &lani so generalnega konzula seznanili s
sodelovanjem nase ob&ine na posameznih podroéjih s sosed-
njo Avstrijo, na nekatere sporne totke in konfliktne situaci-
je, predvsem na podroéju Sporta, Gospod Lichem je obljubil,
da bo na teh podro¢jih osebno posredoval.

Drugi del obiska generalnega konzula republike Avstrije
pa je bil namenjen Zelezarni, kjer so gosta seznanili s poslov-
| nimi stiki Zelezarne z avstrijskimi partnerji. Izrazena je bila
| zelja po obojestranski izboljsavi in razsiritvi odnosov, pri

¢emer generalni konzul od Zelezarne pri¢akuje predloge in
| pobude, on pa je pri tem obljubil svojo pomoé¢. Po razgovoru
| si je g. Lichem ogledal tehni¢ni muzej, valjarno bluming in
g hladno valjarno Bela.

BOJ NA TRZISGU_JEKLA SE
ZAOSTRUJE NA BOLJSI TEHNOLOGHI
IN VISJI PRODUKTIVNOSTI

V zadnjem ¢asu se na svetovnih trzis¢ih kazejo nenavadne ko-
njunkturne in strukturalne krize, ki so v veéini primerov posledica
zaostrene ekonomsko-politi¢ne konfliktne strategije posameznih regij
in drzav. V tej situaciji je jeklo v zadnjem ¢&asu, lahko retemo, naj-
vedja zrtev, ki se odraza v upadanju proizvodnje. Po podatkih medna-
rodnega instituta za Zelezo in jeklo (IISI) je zna3ala lanskoletna sve-
tovna proizvodnja jekla 673,1 milijona ton. Leto poprej pa je bilo pro-
izvedeno 676,56 milijona ton surovega jekla.

Ce proizvodnjo jekla pogledamo
po posameznih gospodarskih obmo¢-
jih, zasledimo v letu 1977 zanimive
tendence, kot so: padec proizvodnje
v deZelah s trznim gospodarstvom za
2,8 %; v industrijsko razvitih dezelah
(Zahodna Evropa, ZDA, Japonska
itd.) znasa padec proizvodnje 4,1 %;
v dezelah v razvoju pa se je proiz-
vodnja sicer povetala za 11,6 %, toda
polovica tega porasta povefanja na
Brazilijo. Ce gledamo gibanje proiz-
vodnje po posameznih deZelah
vedjih proizvajalk jekla, vidimo, da
je Sovjetska zveza s proizvodnjo 147
milijonov ton zadrzala prvo mesto
v svetu. V ZDA je proizvodnja padla
za 2,7%, na Japonskem za 4,6 % ter

v ZRN celo za 8,1%. V Franciji in
Veliki Britaniji zna3a padec proiz-
vodnje 4,8 %, oziroma 9 %.

Koristenje kapacitet za proizvod-
njo jekla v deZelah evropske skupno-
sti (EGS), ZDA in Japonski, v obdo-
bju 1974—1977, prikazuje naslednji
grafikon.

V taki situaciji na svetovnem trZi-
§¢u jekla se pojavljajo kot neizogib-
na posledica dumpinske cene (1) in
protekcionadka politika. Pri tem ima
vodilno mesto Japonska, ki velja kot
najbolj uéinkovit proizvajalec jekla
na svetu. Na Japonskem tako vlada,

I (Nadaljevanje na 2. strani) |
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Stopnja izkoriSZenosti kapacitet
za proizvodnjo jekla

kot zaposleni v-jeklarski industriji Se
vedno menijo, da je napredek indu-
strije jekla osnovna nacionalna
naloga. TeZiffe v tej opredeljenosti
pa je predvsem na produktivnosti.
Po izdelanih analizah ugotavljajo,
da so, na primer, v letu 1973 za pro-
izvodnjo ene tone jekla v Angliji
potrebovali 21,4 delovnih ur; v
Franciji 15 delovnih ur; ZRN 12,8
delovnih ur; ZDA deset, medtem ko
porabijo na Japonskem samo 8,5
delovnih ur.

Po ameritkih podatkih znaSa
indeks strofkov dela v enoti proizvo-
da, upostevaje ZDA kot 100, za ome-
njene tri zahodnoevropske drZave
med 78 in 129, za Japonsko pa samo
38. V jeklarnah evropske skupnosti
za jeklo je bilo, na primer, leta 1973
2,4-5krat ve¢ delovne sile kot na Ja-
ponskem, da bi proizvedle samo za
26 % vedjo koli¢ino jekla.

Ne glede na navedene podatke je
ufinkovitost proizvodnje jekla na
Japonskem ot¢itna. Obnalanje te
drfave na zahodnoevropskih trZi-
§¢&ih, e vedno ni povsem razumljivo,
%e posebno, &e imamo pred seboj nji-
hove izvozne cene v zadnjem casu.
Tako se, na primer, japonska debela
plodevina ponuja v Hamburgu po
420 DM, na japonskem trZis¢u pa
zna3a prodajna cena tega proizvoda
520 DM. Upostevaje transportne
stroske Tokio—Hamburg, ki so
okrog 100 DM za tono, pomeni, da
so v ponujenih cenah v Hamburgu
upo&tevani samo transportni strogki,
kot razlika do domicilne cene. V tam
¢asu pa imajo zahodnonemske va-
ljarne prodajno osnovo 600 DM za
tono debele plo¢evine.

Na osnovi takega stanja in moé¢no
razéirjenega pojava dumpinskih cen,
je izvrSilna komisija evropske gospo-
darske skupnosti (EGS) izdelala,
skupaj s svojimi ¢&lanicami, tako
imenovane »osnovne cene« za 170 iz-
delkov, ki se nanasajo na 17 razli¢-
‘nih carinskih tarif na uvoz jekla.
»0Osnovne cene«, po tolmacenju
EGS, bazirajo na antidumpingkih
ukrepih po GATT, izratunane pa so
po cenah »najbolj u¢inkovitega pro-
izvajalca« v drZavi-Oizvoznici tako,
da ostanejo niZje od tako imenova-
nih »orientacijskih« in »minimal-
nih« cen na trZis¢u »deveterice«
(trdijo, da so niZje za 6,75 %).

Ce se v trenutku carinske opro-
stitve ugotovi razlika med prodajno
ceno in tako doloéenimi osnovnimi
cenami, bodo carinski organi EGS
avtomati¢no inkasirali ustrezni pre-
levman (»vstopnico«), ki se bo bloki-
ral do prenehanja antidumpingkega
postopka. Po izjavi evropskega ko-
misarja za industrijo Davignona, ta
antidumpinski ukrep nima za »cilj
zapiranje skupnega trZis¢a« nasproti
uvozu jekla, temve¢ je »legalen za-
&¢itni ukrep« proti tako imenovani
»divji konkurencic.

Skupaj s tem ukrepom za za3éito
jekla je 1zvriilna komisija, v soglasju
s konzultantnim komitejem skupno-
sti za premog in jeklo, dala tudi
odloke, po katerih se tako imeno-
vane »orientacijske« domicilne cene
za vefino valjanih jeklenih izdelkov
povefajo za 5%. »Minimalne« cene
(s katerimi se izklju¢uje nelojalna
konkurenca znotraj skupnega trga)
pa se po istih odlokih razdirijo na
navadne valjane plofevine in na $i-
roke toplo rezane trakove (coils),
uvede pa se obvezno ugotavljanje
porekla za vse vrste jekla pri cirku-
laciji znotraj trziséa EGS.

Novi reZim je v veljavi od 1. ja-
nuarja »z veljavnostjo treh mese-
ceve, v katerih se bodo zaceli pogo-
vori z glavnimi preskrbovalci jekla:
Japonsko, JuZno Korejo, JaZno
Afriko, Brazilijo, Spanijo in drZa-
vami E FTA (Avstrija, Svica, Fin-
ska, Norvetka, Svedska, Island in
Portugalska) ter drfavami Vzhodne
Evrope.
~V teh pogovorih ima EGS namen
doseti zamenjavo za¢asnih ukrepov
samo pri omejitvah glavnih uvozni-
kov tako glede koli¢in kot cene jek-
la. Celotna zasé¢itna shema EGS za
jeklo ustreza konceptu take imeno-
vane »svobodno organizirane menja-
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ve« in po izjavi predstavnika izvrSil-
ne komisije, v primerjavi Z ameri-
gkim predlogom, ki predvideva uva-
janje sreferencialnih cene (ki bi se
dolo¢ale na osnovi cen najuinkovi-
tejSega proizvajalca v ZDA), ne bo
privedlo do zapiranja trZi¥¢a EGS za
jeklo, temve¢ samo do urejevanja
trziscéa.

NajnovejSe za¥¢itne ukrepe za
jeklo je sprejel svet ministrov EGS
na svoji zadnji seji, in sicer na pri-
tisk in vztrajanje Francije, ki je gro-
zila, da izstopi iz sistema evropske
skupnosti za premog in jeklo..

Koli¢inske omejitve, ki bi jih EGS
poskusala uresniiti na obnovi bila-
teralnih sporazumov, imajo osnovo
v letu 1976. Uvozni kontingenti se
bodo zmanjgali proporcionalno
zmanjSanemu povpra3evanju za jek-
lo na trziéu evropske skupnosti v
letu 1978.

Orientacijske cene bi v letu 1978
povisali za 15 %. Druga tran3a se pri-
akuje Ze aprila letos, s povisanjem
za nadaljnjih 5 %.

Gibanje in izvajanje antidumpin-
gkih ukrepov, proti cenam najbolj
udinkovitega proizvajalca jekla v
EGS ni edini primer na svetovnem
trzid¢u jekla. Pred kratkim je tudi
ameriski predsednik Carter objavil
plan, ki ima namen poveéati proiz-
vodnjo in zaposlenost v ameriski
industriji jekla. V njem pa ima po-
membno mesto tudi opredelitev
amerike vlade do pojava dumpin-
gkih cen, oziroma nekontroliranega
uvoza jekla. V ZDA je uvoz v lan-
skem letu predstavljal ze 20 % skup-
ne potroinje jekla v tej driavi. V
prejinjem obdobju, od leta 1973 do
1976, pa se je gibala udelezba uvoze-
ne%z! jekla v potroénji ZDA okoli
13%.

Ameriska vlada, oziroma eksperti
predsednika Carterja so zavzeli sta-
liS¢e, po katerem bi se za$&ita doma-
&e industrije jekla vzela kot prehod-
ni ukrep, dolgoroé¢ni in osnovni cilji
pa morajo biti doseganje vedje uédin--
kovitosti in produktivnosti ameriske
industrije jekla.

Med tem ¢&asom je predvidem
ukrep, po katerem bi se doloéil limit
uvoznih cen, ki se naslanja na proiz-
vodne stroske jekla na Japonskem,
ki je danes nedvomno najbolj uéin-
kovit svetovni proizvajalec jekla. Za
jeklarske proizvode, ki bi se uvazali
po ceni izpod dolofenih nivojev, bi
avtomatiéno razliko zapirala dodat-
na carina. V zvezi z ukrepom za po-
vetanje proizvodnje in produktivno-
sti ameri$ke industrije jekla je vred-
no omeniti ukrep, po katerem bi
Carterjev program odobril ugodna
posojila in drugo finanéno pomoé

BOJ NA TRESEU JEKLA SE ZAOSTRUJE....

proizvajalcem jekla, da bi ob nemo-
teni tekoéi proizvodnji izvrSevali
hitro zamisljeno modernizacijo pro-
izvodnje.

Nedvomno iz te situacije na sve-
tovnem trzis¢u jekla tudi mi in
sploh proizvajalei jekla v SFR Jugo-
slaviji lahko izvleéemo izredno po-
memben poduk. Le- ta je v hitrejem
uvajanju nove, modernejse tehnolo-
gije, v prizadevanjih za dvig produk-
tivnosti dela in bolj uéinkovitem do-
govarjanju med proizvajalci jekla v
nadi drZavi in konéno v hitrejsem
zdruZzevanju dela in sredstev. Iz te
informacije tudi vidimo, kaksen izre-
den pomen, mesto in vlogo ima indu-
strija jekla v svetu, ki je deleZna vse
podpore drzavnih organov, oziroma
vlad.

Iz vsega tega pa je tudi oditno, da
se tudi v ¢asu upadanja proizvodnje,
oziroma neugodnih gibanj na trzis¢u
jekla, ne misli samo na kratkoro&no
reSevanje stanja. Se prav posebno so
v takih trenutkih prisotna sistemska
prizadevanja za izboljSanje tehnolo-
gije in povefevanje produktivnosti.

Vse to tudi potrjuje, da ¢rna me-
talurgija zaradi svojega trajnega
strateSkega pomena ni samo v dolo-
¢enih kritiénih situacijah ustrezno
zaSéitena, temved da se ji tudi z in-
strumenti tekofe ekonomske poli-
tike in s sistemskimi olajsavami
omogoéa tehnoloski napredek, ki naj
zagotovi visoko produktivnost in
konkurenénost. V te namene se
kljub opisani trzni situaciji dovolju-
je celo povisanje prodajnih cen, ¢e-
prav objektivnho take in podobne
ukrepe praviloma ne bi imeli za
ustrezne. Kajti, naj ponovimo Se
enkrat, vzporedno z ustrezno in
u¢inkovito zadéito, celo v meddrzav-
nem merilu, se trasira uéinkovita
politika modernizacije tehnologije
in povedevanja produktivnosti dela.

(1) DUMPINSKE CENE: Proda-
janje blaga neke drzave na.trzi§éu
druge drZave po cenah, ki so niZje od
cen tega blaga v drZavi, ki isto blago
proizvaja, ali od cen, po katerih se to
blago prodaja v drugih drzavah.
V mednarodni trgovini obsojajo
dumping kot nelojalno konkurenco,
ki povzrota motnje na trZid¢u in
dugi domaco proizvodnjo v driavi
uvoznici.

Dumping pa je hkrati tudi diskri-
minacija kupcev (potrosnikov) v
drzavi, ki izvaza po dumpingkih ce-
nah, ker morajo pladati visje cene,
pogosto pa tudi razne dajatve, s ka-
terimi se financira dumpinska pro-
daja blaga na tujem trzis¢u.

OSEBNI DOHODEK V JANUARJU
SE PO STARIH MERILIH

(Nadaljevanje s 1. strani)

stev, bo v bodote nasa skrb pred-
vsem v tem, kako bomo s svojim de-
lom ustvarili sredstva, ki jih bomo
v obliki osebnega dohodka delili.
Sprejetje stirth sporazumov na refe-
rendumu 31. januarja nam daje Sele
osnovo, da uredimo medsebojne od-
nose v pridobivanju dohodka, ¢aka
pa nas &e dosti dela, da bodo ti odno-
si urejeni res tako, da bodo sleherni
organizacijski enoti zagotavljali
enakopravne pogoje, v katerih se bo
na koncu odrazilo boljse ali slabse
delo tudi v boljSem ali slabSem oseb-
nem dohodku. ’

Torej izvor delitve ne bodo veé
skupna sredstva, pa¢ pa soofenje s
tistim, kar bomo v doloéenem ob-
dobju ustvarili. Ko bomo spoznali to
spremembo, bomo kmalu tudi ugo-
tovili, da imamo meril-delitve kar
‘precej, saj so le-ta potrebna izkljué-
no za to, da bi z njimi ugotovili, koli-
ko je vsak izmed nas prispeval k
skupnemu rezultatu in koliko naj za
to od tega rezultata v obliki oseb-
nega dohodka dobi. Morda bodo
prav te spremembe vplivale na to, da
bomo pri delitvi postali bolj kritiéni,
k ¢emur nas sedanji sistem skupnega
kritja porabljenih sredstev za oseb-
ne dohodke ninavajal.

Ker je izplac¢ilo za januar 1978 de-
jansko Ze za nami, naj bo ta sesta-
vek bolj pojasnilo kot pa obvestilo,
kaksna so izpladila osebnih dohod-
kov. Menim, da je vsem sodelavcem
znano, da se osebni dohodki med le-
tom izplacujejo kot akontacija. Pri
preizkusu ali se akontacije gibljejo
v skladu z ustvarjenimi sredstvi, je
mozen ob prvem periodi¢nem obra-
¢unu. Torej prvi trije meseci v letu
pomenijo delitev necesa, za kar ne
vemo, ¢e bo tudi pokrito z rezulta-
tom. Prav zato prehajamo v novo
gospodarsko leto z dokajénjo previd-
nostjo in z upoStevanjem vrste dru-
gih dejstev kot so: ze doseZeni nivo
osebnih dohodkov, sploéni premik,
prilagoditev za¢rtanemu planu za
novo gospodarsko leto, gibanje Ziv-
ljenjskih stroskov itd. Ker smo tudi
pred uveljavitvijo sistema ocenjeva-
nja delovnega prispevka, ki naj izpo-
polni sistem predvsem skupnega
merjenja uéinkov, smo v januar sli
z obstoje¢imi merili delitve, ki so za-
radi vpliva dveh praznikov, soraz-
merno dobre proizvodnje, za kar je
bilo porabljenih 192,2 ure na zapo-
slenega, prinesli dejansko najvisje
mesefno izplacilo in to poprecno
5.052 din na zaposlenega. Kako se to
odraza v odnosu na druga obdobja,
naj pokazejo primerjalni podatki.

. indeks O1) indeks

Obdobje ur/es  din/h  din/os POYPY- € ] 1976 =  zivlj.

uc¢inka 100 stros.
leto 1976 189,0 2237 4297 3187 100,0
oktober 1977 1932 2471 4.774 :ii,‘gl 1129 116.5
nov. 1977 19,0 26,00 4966 3420 1175 1184
gec. 1977 ’ :

TezZ pov. 1934 25,19 872 35, ; 20,5
brez poy. 4.87 1559 115,3 120,5
S poravnavo 193,4 37,27 7.208 35,59 — 120,5
1.1977 brez p. 1896 2484 4709 3298 1114 114,6
1. 1977 s porav. 189,6 25,86 4.904 32,98 116,0 114.6
januar 1978 1922 2629 5052 3526 1195 -

Ne da bi primerjali januarsko iz-
pladilo Se z drugimi meseci lahko
verjamemo, da smo pri mese¢nem iz-
pladilu prvi¢ presegli popreéno mejo
5.000 din. Razumljivo je, da so izpla-
¢ila po posameznih TOZD razliéna,
pa tudi odstopanja v primerjavi z
mesecem decembrom niso enako-

merna. Navajamo nekaj znacilnih
podatkov: !

Stevilo placanih ur v januarju je
192,2 poprecno na osebo, medtem ko
Jje poprecje predhodnih Stirih let
znafalo 190,5 ure. Odstop proti de-
cembru znafa za Zelezarno plus 180
dinarjev ali 3,69 % s tem, da je 16

~ TOZD doseglo’ visje izplacilo in to.
“od 500 do 570 din, sedem enot pa

manjse in to od 8.00 do 115 din na
vsebo. Vzroki ve¢jih pozitivnih raz-
lik so predvsem neprekinjeno obra-
tovanje ob praznikih (Plavz,-Jeklar-
na, Valjarna Zice, Energija, Trans-
port), negativne razlike pa izvirajo
predvsem iz niZjega Stevila ur kot na
primer: TOZD Hladna valjarna Je-
senice (minus 10 ur) ali TOZD Zi¢ar-

na (minus 4,3 ure). Delez uéinka in -

stimulacije za proizvodnjo sta ostala
v bistvu nespremenjena, tako da je
vetji osebni dohodek dejansko bolj
zaradi vpliva dela ob praznikih.

Kot kaZe sedanja situacija, bo v
mesecu februarju vkljuéena v sistem

“delitve tudi stimulacija, ki bo izha-

jala iz ocene delovnega prispevka, ki
bo z ostalimi spremembami vred pri-
nesla delno porazdelitev (nekomu
ve¢, drugemu manj) na splofno pa
preprecila, da ne bi osebni dohodek
zaradi vpliva ur bistveno padel.
Sama vkljuéitev ocene delovnega
prispevka pa bo pokazala ali so bile
dosedanje kritike, naslovljene na
rac¢un dohodkov za strokovnjake in
stimulacijskih dodatkov, v kateri je
bilo vkljuéeno le omejeno Stevilo
delavcev, upraviéene ali ne. Vseka-
kor pricakujemo, da nas bo nov na-
¢in bolj zadovoljil, ¢e ga bomo le
znali dosledno in pravi¢no uvelja-
viti. SM

ZELEZARJI SMO SE VEDNO
ODGOVORNO LOTEVALI SVOJIH NALOG

(Nadaljevanje na 1. strani)

Ko je zvezna skups¢ina SFRJ da-
la osnutek zakona o zdruZenem delu
v javno razpravo, smo se jesenifki
delavci vkljuéili v razpravo in jo vo-
dili organizirano s poudarkom na
primerjalnih analizah lastnih samo-
upravnih razmer, kjer smo se delavel
seznanili ne samo z dolo¢ili osnutka
zakona in njegovimi idejnopolitic-
nimi izhodiséi, temve¢ smo tudi na
siroko preverjali lastno samouprav-
no prakso in pri tem ugotavljali tako
pozitivne dosezke, kakor tudi slabo-
sti in pomanjkljivosti.

Ob tem smo ugotovili, da je do-
brsen del delovnih ljudi Sele skozi
tako primerjalno obravnavo resnié-
no dojel in ocenil svoj samoupravni
polozaj in pokazal velik interes za
spremembo druZbenoekonomskih
odnosov v zdruzenem delu in druzbi
kot celoti. To nam je pripomoglo k
hitrejsemu organiziranju TOZD, ka-
tere smo v preteklem letu tudi for-
mirali. S konstituiranjem 22 TOZD
in treh delovnih skupnosti skupnih
sluzb je bilo potrebno pristopiti k
nadaljnjemu delu, zlasti k izdelavi
samoupravnih aktov. Ce se povrne-
mo na zaletne priprave samouprav-
nih sporazumov o zdruzitvi dela de-
lavecev v TOZD in statutov TOZD,
moramo kritiéno oceniti, da smo jih
sprejemali brez posebnih sprememb
v javni razpravi. Naslednji samo-
upravni sporazum o zdruzitvi TOZD
v delovno organizacijo Zzelezarna Je-
senice pa je dozivel tako resne spre-
membe v javni razpravi, da je bila
v ¢etrtem ¢istopisu Se vedno preko
700 pripomb in sprememh v posa-
meznih &lenih. Ta sporazum je spre-
jela 15.6.1977 velika vedina, to je
86,3 % delavcev. To je uspeh, ki ga
pripisujemo zrelosti naSih delavcev
in dobro organizirani javni razpravi.

Taksen izid referenduma nam je
omogoc¢il izvedbo volitev v samo-
upravne organe, ki smo jih izvedli
28.6.1977. Volitev se je udelezilo
81,8% delavcev, kar je nov dokaz
pravilne usmeritve in zrelosti celot-
nega kolektiva, predvsem pa enotno-
sti kolektiva, kljub razliénim narod-
nostim.

Temu so sledili ostali samouprav-
ni sporazumi in pravilniki, ki so do-
zivljali velike spremembe v javnih
razpravah. V teh javnih razpravah
smo beleZili vse ve¢ nasih zelezarjev,
ki so s svojimi pripombami prispe-
vali velik delez k oblikovanju ¢im-
boljsih samoupravnih aktov, ki pa
bodo prav gotovo v vsakdanjem ziv-
ljenju zahtevali dopolnitve in spre-
membe.

Zaradi tako zastavljenega dela
smo prepricani, da nam bodo dose-
danje izkusnje in dopolnitve, ki jih
Ze izvajamo, oziroma nam jih nare-
kuje zakon o zdruzenem delu, omo-
goc¢ile bistveni napredek v samo-
upravnih odnosih kot temelj boljsih
in uspeSnej§ih proizvodnih in po-
slovnih rezultatov.

Sistem ugotavljanja dohodka in
uspesnosti dela, ki bo prilagojen no-
vi organizaciji TOZD, bo zagotavljal
delavcem resni¢no oblast nad pogoji
in rezultati dela. Na podro&ju do-
hodkovnih odnosov pa seveda nismo
dovolj napredovali. Tu ne gre iskati
krivca pri posameznikih, vsi smo de-
lali premalo. To pomeni, da so stali-
i¢a nasih sindikatov tudi v tem pri-
meru pravilno usmerjena, ko govo-
rimo, da je mogode uspeino delo le
s polno odgovornostjo slehernega
delavca v delovni organizaciji. To
pomeni, da vse akcije, ki smo jih iz-
vedli v na§i delovni organizaciji v
preteklem letu in v zacetku letosnje-
ga leta, predvsem pa v pogledu izva-
janja zakona o zdruzenem delu, so
plod dobrega dela vseh zaposlenih.

Pri tem pa le ne smemo mimo dej-
stva, da moramo dati le ve¢ poudar-
ka nekaterim nalogam, to je, pred-
vsem tistim, kjer se je pokazalo, da
nismo v celoti uspeli, ali da je delo
Sele zaceto. To pomeni, da druzbe-
nopoliti¢ne organizacije, samouprav-
ni organi, poslovedni odbor, pred-
vsem pa odbor za uveljavljanje za-
kona o zdruzenem delu zahtevajo
~aktiven, hkrati pa kriti¢en odnos po-
sameznih strokovnih sluzb do zaka-
snitve v pripravah osnutkov posa-
meznih samoupravnih aktov, ki iz-
hajajo iz zakona o zdruzenem delu.

i

Tu mislim predvsem na dolo¢ila o
delitvi dohodka in osebnih dohod-
kov, kar je eno od vsakodnevnih
vprasan] delavcev, ki pa ne more biti
prepuiéeno stihiji in zavladevanju
zaradi razliénih moznosti za pridobi-
vanje dohodka. Ne more pa biti tudi
stvar posameznikov.

K temu je potrebno dodati tudi
razmifljanja, ki so se pojavila v jav-
ni razpravi in iz katerih izhaja, da
bomo na posameznih podroé¢jih mo-
rali ponovno pretresti naso samo-
upravno organiziranost, da bomo
lahko dosledno uresni¢ili zakon. Vsi
vemo, da od nas zahteva zakon kon-
kretnih reditev in zato se ne moremo
zadovoljiti samo s formalnimi resit-
vami, ki ne prinasajo vsebinskih
sprememb. Uresni¢evanje zakona je
pokazalo, da tak naéin nosi v sebi
dileme, napake, neskladja in e dru-
ge anomalije, kar pa ni v skladu z in-
teresi delavcev v zdruienem delu.
Zato lahko ugotovim, da za dileme
in vse, kar sem preje nasteval, ni
kriv zakon, pa¢ pa najveckrat naga
nesprejemljivost za  kakrinekoli
spremembe, pa najsi bodo Se tako
utemeljene. Kljub temu, da je cas za
uskladitev zakona v splo$nem dve
leti, v posebnem pa je bil eno leto, se
zavedamo, da v celoti v tem ¢asu ne
bomo dosegli stoodstotne vsebinske
realizacije, vendar pa bomo posku-
%ali z intenzivnim delom ta cilj
doseci.

Posebej je pri tem treba poudariti
vlogo temeljnih organizacij zdruze-
nega dela in njenth samoupravnih
organov. Odveé je ponavljanje, da je
temeljna organizacija osnovna druz-
benoekonomska celica, pa vendar se
véasih temeljne organizacije ne ob-
nasajo v celoti v skladu s svojim
druzbenim polozajem. V praksi pre-
teklega leta je bilo ugotovljeno, da
so posamezni delavskl sveti spreje-
mali sklepe, ki niso bili zakoniti in ki
jih je moral njihov poslovodni
organ, ali poslovodni organ delovne
organizacije z naslova pravice nad-
zorstva, odpravljati, oziroma vracati
na delavske svete na ponovno odlo-
¢anje. Neizpodbitno je, da gre vsa
oblast delavcem, njihovim delega-
tom in samoupravnim organom.
vendar je treba pri tem poudariti, da
pa morajo biti sklepi vseh nastetih
subjektov v skladu z zakoni in samo-
upravnimi splosnimi akti. Ce tega ne
bomo dosledno spostovali, bo to pri-
peljalo do samovolje, ki se navzven
manifestira kot anarhija.

V tem trenutku smatram, da je
prav, da opozorim na pravilnik o
osnovah in merilih za delitev oseb-
nih dohodkov in dela sklada skupne
porabe, ki je dan v javno razpravo
v teh dneh. Pri teh razpravah mora-
mo biti dosledni. Pritegniti je treba
slehernega delavca, da prispeva svo)
delez h kvalitetnejsi izdelavi tako
pomembnega samoupravnega akta.
Samo s takimi razpravami in dogo-
varjanji lahko dosezemo enotnost
med delavci in seveda lazje odloca-
nje pri sprejemanju takih in podob-
nih aktov, s tem pa dajemo tudi veli-
ko priznanje vsem tistim, ki so poleg
svojega rednega dela Zzrtvovali ne-
Steto prostih ur pri oblikovanju po-
sameznih samoupravnih aktov. Ce
danes dajemo politi¢cno oceno pred
¢lani delavskega sveta Zelezarne o
delu, ki smo ga opravili zelezarji od
dneva, ko je bil sprejet zakon o zdru-
7enem delu, lahko trdimo, da smo
bistveno napredovali na vseh pod-
ro¢jih nase aktivnosti. Ne smemo
mimo dejstva, da je tudi center za
proudevanje samoupravljanja in in-
formiranje odigral veliko vlogo,
predvsem pri informiranju nasih de-
lavecev. Kajti informiranje in jav-
nost dela ustvarjata pogoje, ki omo-
gocajo delovnemu ¢loveku, da samo-
iniciativno najde svoje mesto v pro-
cesu odlo¢anja. Le informiran in
vsestransko izobrazen delavec bo
lahko prevzel nase dolofene samo-
upravne odgovornosti.

Na kraju mi dovolite, da se v ime-
nu druzbenopoliti¢nih organizacij in
samoupravnih organov iskreno za-
hvalim vsem delavecem TOZD in DS
skupnih sluzb, ki so tako na referen-
dumu in pri volitvah manifestirali
veliko zavest in pripadnost kolek-
tivu, predvsem pa enotnost pri vseh
dosedanjih akcijah, kar nam ocitno
potrjujejo volilni rezultati. - :
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STALISEA ZA NADALIN

SISTEMA

V prizadevanju za nadaljnje uveljavljanje delegatskega sistema je
na dnevnem redu. bodotih sej vseh treh zborov republidke skupatine,
ki bo 22.februarja »Predlog stalid¢, priporoéil in sklepov o nadalj-
njem uresni¢evanju delegatskega sistema skupsétine SR Slovenije«.

V prvem delegatskem mandatu je
“skup&ina posvetila uveljavljanju in
jzvajanju delegatskega sistema stal-
no skrb. Stirikrat je bilo skup$€ini
predloZeno porotilo o tem, vsako-
krat pa so bila sprejeta stali§¢a in
sklepi za nadaljnje delovanje dele-
gatskega sistema.

Sedanja stali¥®a, ki zaokroZajo ce-
lotno delo republiske skup&€ine, naj
bi pomagala k nadaljnjemu razvoju
delegatskega sistema in premagova-
nju nepravilnosti, ki so se v ¢&asu
delovanja pokazale. PredloZeni do-
kument zajema predloge za celotno
delovanje delegatskega sistema v re-
publiski skup&¢ini. Zaradi obravnave
in pravofasnega zavzemanja pri-
pomb k dokumentu v temeljnih de-
legacijah in skupinah, je v celoti
objavljen v skupitinskem Porode-
valcu — leto&nja prva Stevilka. Pred
seboj zborov pa bo klub delegatov
organiziral ve¢ posvetov. V Kranju
je bil tak posvet vieraj, 15. februar-
ja, za Gorenjsko. Na posvetu so so-
delovali tudi funkcionarji republiske
skup&&ine.

Tudi obéinske skupi¢ine so name-
nile temu vprasanju ve¢ pozornosti
in veckrat uvrSéale analize delova-
nja delegatskega sistema na dnevne
rede sej. Dobili smo tudi knjigo, ozi-
roma 3tudijo Edvarda Kardelja
»Smeri razvoja politinega sistema
socialistiénega samoupravljanja«, ki
bogati nadaljnjo usmeritev in razvoj
delegatskega sistema. Tudi priprave
za kongres Zveze komunistov Slove-
nije vklju¢ujejo to vprasanje.

V stali3¢ih je poudarjeno, da se je
v obdobju od sprejetja ustave uve-
ljavil delegatski sistem kot mehani-
zem delavskega razreda in vseh de-
lovnih ljudi in oblanov za uresnide-
vanje oblasti in upravljanja drugih
druzbenih zadev na temelju samo-
upravljanja. Uveljavilo se je tudi
natelo zamenljivosti delegatov za
zasedanja zbora zdruZenega dela in
zbora obéin republifke skup&&ine. Ni
pa bilo storjeno %e vse potrebno, da
bi bila pri delu zagotovljena zadost-
na prisotnost druZbenopoliti¢nih
organizacij, znanstvenih, kulturnih
in drugih dejavnikov, ki naj bi sode-
lovali pri oblikovanju odloéitev. Tu-
di delegacije niso dovelj udinkovito
povezane s samoupravnimi organi in
druzbenopolitinimi organizacijami
ter drugimi. Ve je bilo narejenega
na podroéju informiranja, s skup-
§tinskim Porogevalcem in novo
ustanovljenimi INDOK centri. Ob-
veStanje v dnevnem ¢&asopisju in
preko drugih oblik je bilo dobro, v
nadem primeru pa je to vlogo tudi
odigraval Zelezar, kar omogoca, da
se v vedji meri pravodasno pripravijo
in oblikujejo stali¢a pred razpravo
v skupséinah.

Se bolj pa se bo potrebno prizade-
vati za nadaljnji razvoj delegatskega
sistema, in sicer v tem smislu, da se
prenafajo avtentiéna staliS¢a sredin,
od koder delegati izhajajo in da bodo
skupdéine stikali3®e ustvarjalnih sil
samoupravne socialistiéne druzbe in
dejavnik povezovanja in ustvarjanja
vseh druzbenih odloditev. V vedji
meri bi bilo potrebno dosedi, da te-
meljne delegacije, poleg obravnave
za obé¢inske pristojnosti, obravna-
vajo tudi vpraianja, o katerih se
odlota v republi¥ki in zvezni skup-
s¢ini. Doslej so temeljne delegacije
pri nas obravnavale le tista vpra3a-
nja iz pristojnosti republiSke skup-
i¢ine, ki so bile v obravnavi tudi v
obé&inski skupséini.

Prakso, da zbori ob¢inske skupséi-
ne obravnavajo zadeve, ki so na
dnevnem redu republidke in zvezne
skup&¢ine, ob prisotnosti znanstve-
nih, druZbenopoliti¢nih, strokovnih
in drugih organizacij, moramo kre-
niti 8¢ naprej. Pobuda za sklicanje
konferenc naj prihaja s strani dele-
gatov. Tudi skupine delegatov za po-
&iljanje delegatov na sejo republidke
skupiéine, naj bodo sestavljene
tako, da bo omogodena tesnejsa zve-
za § samoupravnimi organizacijami
in skupnostmi, da pride do izraza
interes samoupravne baze. Skupine
bi se morale é&m bolj ravnati po na-
telih, ki veljajo za delo konference
delegacij.

Doslej so pri nas na Jesenicah v
skupini za gospodarstvo zbora zdru-
fenega dela in zbora ob¢in, sodelo-
vali v glavnem le predstavniki izvrs-
nega sveta skupiéine obfine, do¢im
so delegati v drugih skupinah, ki ni-
majo sedefa na Jesenicah, $e manj
povezani. Ve pozornosti bo potreb-
no nameniti vlogi, organizaciji in se-
stavi konferenc delegacij ter njiho-
vim metodam dela. Razvijati traj-
nejse ali ob&asne oblike medsebojne-
ga sodelovanja in povezovanja dele-
gacij. V Lkonferencah ni potrebna
udelezba samo delegatskih struktur,
ampak tudi vkljufevanja - vseh
ustvarjalnih druZbenih sil, od druz-
benopolitiénih organizacij do znan-
stvenih, strokovnih, kulturnih ' in
drugih dejavnikov organiziranih so-
cialisti¢nih sil. f

V nadaljnji graditvi skup&¢inskega
sistema morajo vse bolj priti do izra-
za specifine funkcije in vloga posa-
meznih zborov. Zbor zdruZenega
dela se vedno bolj uveljavlja kot po-
membno mesto, kjer se usklajujejo
interesi z vseh podroéij zdruZenega
dela, %e posebno pri odlo¢itvah o do-
hodku, njegovi delitvi ter oblikova-
nju naSega celotnega druzbenoeko-
nomskega razvoja in tekode druzbe-
noekonomske politike.

V bodote bo potrebno 3e bolj upo-
Stevati neposredne interese zdruze-
nega dela pri oblikovanju predlogov
reditev. Da bi se %e bolj spodbudil
interes delovnih ljudi za reSevanje
po delegatski poti, je potrebno, da se
obravnavajo tematsko zaokroZena
vprasanja.

Zbor ob¢in je sodeloval kot enako-
praven zbor skoraj pri vseh posa-
meznih odlo&itvah. Tako so se v tem
zboru odrazali in uresnifevali inte-
resi in potrebe delovnih ljudi in ob-
éanov v obéini. Pri nas so imele sku-
pine za zbor zdruZenega dela in zbor
obéin vedno skupne sestanke, zato
tudi niso tako prihajala do izraza
specifitna vpraSanja za posamezni
zbor. Potrebno je, da ¢&im veé vpra-
Sanj iz tega zbora obravnava zbbr
krajevnih skupnosti obéinske skup-
&¢ine kot konferenca delegacij. V
druzbenopoliti¢nem zboru bo po-
trebno bolj kot doslej ugotavljati,
kako se izvaja politika skup&¢ine in
akti, s katerimi se urejajo vprasanja,
ki so pomembna za uresnifevanje,

0 URESNICEVANJE DELEGATSKEGA

razvoj in varstvo socialistinega sa-
moupravnega sistema. Svojo vlogo
mora uveljavljati v bolj&i povezavi
z republiko konferenco SZDL kot
svojo delegacijo za Ze vedje uresnie-
vanje njene funkcije .kot delegacije
za delegate v druzbenopolitiénem
zboru in funkcije druzbenopolitiéne-
ga zbora.

Stalid¢a se nanasajo tudi na skup-
5¢ine samoupravnih interesnih skup-
nosti, in sicer v pogledu vedje pove-
zanosti s skupi¢ino SRS, posebno
kadar enakopravno odloajo s pri-
stojnimi zbori. Temu moéno pomaga
skupno programiranje, usklajevanje
in dogovarjanje o delovnih progra-
mih. Pogoj za tako vkljufevanje pa
je, da je v skup&inah samoupravnih
interesnih skupnosti usklajevanje
interesov svobodne menjave dela.
K poglabljanju delegatskega odloéa-
nja v SIS bo gotovo prispevalo obli-
kovanje posebnih delegacij za posa-
mezne skup&éine SIS.

Govora je tudi o skupséinskih te-
lesih, to je, o komisijah in odborih
zborov. Glede druZbenih svetov pa
je stalis¢e, da bi jih bilo potrebno
bolj povezati z delegatskimi skupséi-
nami, zaradi &m bolj ustreznih
predlogov posameznih reitev s pod-
ro¢ja druzbenoekonomskega in poli-
ti¢nega sistema. Prav ti sveti lahko
veliko prispevajo k veéji u¢inkovito-
sti delegatskega in skupiZinskega si-
stema.

Ta prispevek je le opozorilo na
stalid¢a in priporoéila, ki jih je po-
trebno imeti v celoti pred seboj. Po
sprejetju pa bodo sluzila kot usmeri-
tev vsem, ki so povezani v sistemu
delegatskih odnosov in odloé¢anja.
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OBVESTILA KOLEKTIVU — OBVESTILA KOLEK

(_ DEZURNI ZA VZDRZEVANJE V ZELEZARNI )

DATUM: DNEVNI: NOCNI:
PONEDELJEK — 20.2. NECIMER FRANC- PRISTAVEC BOZIDAR
TOREK — 21.2. ENIKO VANDA PEZDIRNIK JOZE
SREDA — 22.2. CEJ JOZE LEBAN IVO
CETRTEK — 23.2. DROLC MARJAN FALETIC JANEZ
PETEK — 24.2. SVETINA BOGOMIR SLIVNIK ALOJZ
SOBOTA — 25.2. ZUPAN MIROSLAV KOVAC JANEZ
NEDELJA —-26.2. TRONTELJ MARJAN ZUPAN ALOJZ
Telefon dezurnega za vzdrzevanje v Zelezarni je: 358
vezni telefon je: ) 410

Na redne delovne dni dela dnevni dezurni

noéni pa

od 14.00 do 18.00 ure
od 18.00do 6.00 ure

Na proste sobote, nedelje in praznike dela:

dnevni dezurni
noéni pa

od 6.00do 18.00 ure
od 18.00do 6.00 ure

Predaja poslov se izvede v sobi tajniStva vzdrzevanja §t. 5 v upravni stavbi

TOZD Vzdrzevanje.

( SLUZBA OBRATNE AMBULANTE

)

V dneh od 20. do 25. februarja bodo delale naslednje obratne ambulante:

dopoldan: I. obratna ambulanta — dr. med. Branimir Ceh in II. obratna
ambulanta — dr. med. Vesna Furlan-Zidar.

Popoldan: III. obratna ambulanta — dr. med. Zelimir Cesarec in IV. ob-
ratna ambulanta dr. med. Lidija Nakovska.

V_soboto, 25. februarja, samo dopoldan III. obratna ambulanta — dr.
med. Zelimir Cesarec in IV. obratna ambulanta — dr. med. Lidija Nakovska.

V zobni ambulanti:

dopoldan: I. zobna ambulanta — v. den. Viktor Strazisar.
Popoldan: II. zobna ambulanta — dr. stom. Alojz Smole;j.
Ordinacijski ¢as dopoldan od 6.30 do 13., popoldan od 13. do 19.30. V sobo-

to samo dopoldan od 6.30 do 13. ure.

CLOVEK

[ evadatievanje s 1. strant) |

ne smemo pozabiti, da samo izpol-
nitev koli¢inskega obsega proizvod-
nje brez ustrezne kvalitete proiz-
vodov, ki naj se izraza v ustreznem
prihodku, oziroma dohodku, ni pravi
cilj. Koli¢inski obseg proizvodnje je
le smernik ali eden iz kopice moznih
kazalcev uspesnosti.

Za naporno pot se moramo ustrez-
no pripraviti. Pretehtati moramo
vsa znanja s katerimi razpolagamo,
da se izognemo vsem pastem, ki smo
ith v preteklosti Ze spoznali in naséi
ustrezne refitve zanje. Za naSe pro-
izvode smo na osnovi opravljenih
raziskav in prakti¢nih izkuSenj pri-
pravili ustrezne tehnoloske norma-
tive. Ti normativi zagotavljajo iz-
delavo izdelkov Zzeljene kvalitete v
vseh fazah proizvodnje. Zakaj bi se
torej izpostavljali tveganjem, da bi
zaradi samovolje ali = tehnoloske
nediscipline v ¢asu proizvodnje ali
predelave, oziroma kar je %e huje,
sele pri kupcu ugotovili, da izdelek
nima Zeljenih lasnosti in je zato
manj ali v celoti neraben.

SPOSTOVANJE
TEHNOLOSKIH NORMATIVOV
JE SE POSEBEJ VAZNO
PRI IZDELKIH VISJIH
KVALITET

Med ukrepi za boljse gospodar-
jenje poznamo tudi metode za dolo-
canje optimalnih asortimentov v
vseh fazah proizvodnje in predelave.
Vse te metode vodijo k povedevanju
uc¢inkov. Zakaj bi jih torej ne upo-
rabili dosledno povsod tam, kjer so ti
optimalni programi Ze izdelani, kjer
pa Se niso, moramo le- te pripraviti.
Strokovnjaki Zelezarne so se ze uve-
ljavili pr1 reSevanju organizacijskih
problemov. Poznamo sqdobne me-
tode oranizacijskih pristopov za po-
vecanje ucinkov. Uporabimo ta
spoznanja take na podro¢ju orga-
niziranja procesov v proizvodnih
TOZD, servisnih TOZD, kakor tudi
v delovnih skupnostih. Pri tem mo-
ramo paziti, da ti organizacijski

ukrepi ne bodo dajali le zunanjega -

videza veéje urejenosti, temvec
predvsem omogocali boljse izko-
ri¥¢anje proizvodnih zmogljivosti.
Posebno pozornost moramo po-
svetiti izkori¢anju danih moznosti.
predvsem na naslednjih podroé¢jih:
— naprave moramo izkoriiati za

izdelovanje optimalnega asorti-
menta,
— vso skrb moramo posvetiti

ustrezni pripravljenosti naprav za
proizvodnjo v daljsih ¢asovnih inter-
valih. Med planiranimi daljsimi
ustavitvami naprav moramo le- te
usposobiti v tak&ni meri in tako kva-
litetno, da bodo nepredvidene okva-
re minimalne;

— zagotoviti moramo kvalitetne
in ué¢inkovite delovne priprave in
pripomocke. Vse prepogosto Se
vedno v proizvodnem procesu vla-
gamo preve¢ fizicnih naporov tudi
tam, kjer bi s prigraditvijo enostav-
nih in cenenih pripomoc¢kov lahko
delo olajsali. Na ta nac¢in bo moZno
istoasno tudi izboljdevanje kvali-
tete, saj je ravno poyefan fizicni
napor delavcev pogosto vzrok za

odstopanje od zahtevnih normati-
vov. Te naloge bi morali prevzeti
predvsem vodje proizvodnje in jih
refevati s pomocjo ustreznih sluzb
in birojev.

— IzboljSati moramo izrabo raz-
polozljivih delovnih prostorov.
Material v medfazni proizvodnji, re-
zervni deli in naprave izven obrato-
vanja velkrat zelo neracionalno za-
sedajo Ze tako pomanjkljiv prostor.
Posledica so dalj$i transportni ¢asi
in s tem vedji stroski, vse mogocCe
zamesnjave In potencialna moznost
delovnih nezgod. Asistenti naj na
vseh podro¢jih temu vprafanju na-
menijo maksimalno skib in v kom-
pliciranih primerih i¢ejo pamot
ustreznih strokovnjakov v sektorju
za ekonomiko in organizacijo.

— Delovne naprave moramo iz-
koristiti v najveéji mozni meri. Te
naj vracajo vlozena sredstva. Zato
pa jih moramo v razpolozljivem
delovnem ¢asu izkoristiti ves ¢as ko
so v obratovalni pripravljenosti. To
naj velja tudi ob menjavi dnin. Na
najbolj produktivnih napravah pa
moramo delo organizirati tako, da
bodo naprave obratovale nepreki-
njeno, tudi v ¢asu malice in drugih
nujnih izostankih delavca.

— V primeru pomanjkanja delav-
cev moramo skrbeti, da bodo obrato-
vale predvsem visoko produktivne
naprave. Isto velja tudi za primere,
ko moramo del proizvodnje ustav-
ljati zaradi visje sile (pomanjkanje
vlozka, pomanjkanje energije itd.).
Za vse take primere moramo imeti
vnapre] pripravljene programe ukre-
pov.

— V letnem planu predvidevamo
glede na planirano Stevilo zaposle-
nih in planiran delovni ¢as kapa-
citeto 15.234.672 delovnih ur. Ce od

tega Casa odStejemo odsotnost
zaradi dopustov in bolezni, ter
drugih vrst sopravi¢ljivihe odsot-

nosti in istofasno upostevamo se de-
jansko efektivno izkoris¢anje osem-
urnega delavnika, pa ugotovimo, da
po dosedanjih izkusnjah lahko racu-
namo. le s 7.500.000 do 8.000.000
efektivnih delovnih ur. In ¢e nismo
ta ¢as prisotni pri delovni napravi,
tudi te ne izkoristimo. Predvsem v
iskanju mozZnosti zmanjSevanje vseh
vrst odsotnosti, moramo iskati
velike notranje rezerve za dvig pro-
duktivnosti.

— Optimalno izkoris¢anje proiz-
vodnih naprav bo moZno ob stalni in
pravocasni oskrbi z reprodukeijskimi
materiali in energetskimi mediji.
Programi nabave le- teh pa morajo
biti izdelani ob upoStevanju znanih
analitiénih metod, da ne bo prihaja-
lo do prekomernih stroskov zalog ob
isto¢asnem pomanjkanju doloéenih
materialov. Veliko delovnih ciljev, ki
Ze upoStevajo naStete ukrepe smo v
preteklem obdobju ze sprejemali.
Le- te moramo dosledno izvajati in
voditi evidenco o uspesnosti po-
sameznih akeij.

Pri vseh teh nalogah moramo
glavno skrb_ posvetiti medsebojnim
odnosom v Zelezarni, oziroma v te-
meljnih organizacijah zdruzenega
dela in v delovnih skupnostih.

— Predvsem moramo skrbeti' za
aktivno poglabljanje vsebine ' sa-
moupravnih sporazumov o ‘dohod:-

— INANJE - PRODUKTIVNOST

kovnih odnosih in svobodni menjavi
dela. Sam sporazum, brez priprav-
ljenosti za konkretno refevanje je le
érka na papirju in bi kot tak, e ga
ne bomo v praksi izvajali in dopol-
njevali, pomenil le strosek in izgub-
ljen trud sestavljalcev. Pri kon-
kretni primeri reSevanja vprasanj
dohodkovnih odnosov na osnovi
predlaganih sporazumov so ze pred
nami, tako na podro¢ju ustvarjanja
skupnega prihodka in doloéanja in-
ternih cen, kakor tudi na podroéju
sporazumevanja pri ustvarjanju
skupnega dohodka. Potrebno bo
veliko pripravljenosti za sodelovanje
in sporazumevanje, da bomo vsa
vprasanja re&ili v splosno korist.

— Delu moramo dati pravo vred-
nost. Zato bo poirebnega veliko
truda za reSevanje vpralan), ki se
nanadajo na osebni dohodek, napre-
dovanje in druge vrste nagrajevanja.

— Ne smemo pozabiti na ne-
nehno skrb za izboljsanje delovnih
in sanitarnih pogojev zaposlenih. V
srednjeroCnem nacrtu razvoja pred-
videvamo sredstva za izboljsevanje
ekolo&kih in delovnih pogojev. V
akcijskih programih moramo kon-

kretno opredeliti naloge iz tega po-

drocja.
V okviru teh in drugih aktivnosti
naj vsaka temeljna organizacija

zdruzenega dela konkretizira naloge
na svojem podroéju, tako kot
smatra, da bi bilo zanje najudin-
koviteje.

Nekatere naloge pa bi kazalo
posebej izpostaviti. Te naj bi bile
vodilo za doseganje maksimalnih ci-
ljev. Naj navedem le nekaj prime-
rov:

— Ze v letu 1978 priblizati proiz-
vodnjo in odpremo nove hladne va-
ljarne Bela 100.000 tonam.

— Z zmanjSevanjem  stroSkov
preseci planirani dohodek in doseci
magi¢no mejo 1.500.000.000 din.

— Na podro¢ju izplenov povsod
dosec¢i doslej maksimalne dosezene
vrednosti itd.

Ob vseh teh nalogah se bodo poleg
poslovodnih in samoupravnih orga-
nov, nedvomno maksimalno angazi-
rale tudi druzbenopoliticne in stro-
kovne orgamizaciie ter sluZbe z zvezo
komunistov na <eid, ki je prek
glasila Komunist, spodbuduc siroko
druzbenopoliticno akeijo ped nas!o-
vom CLOVEK — ZNANJE —
PRODUKTIVNOST, ki zasleduje
uresnitevanje ciljev, ki jih v Zele-
zarni izpostavljamo kot osrednje.

10. februarja je bil na vbisku konzul ZRN v Zagrebu dr. Klaus

R e o o e e S e e e e e e e e e e e e e e e e

Na osnovi potreb in samoupravnega sporazuma o medsebojnih razmerjih in
odgovornosti delavcev na delu v DS SS dajemo naslednjo

OBJAVO
za prosta dela in naloge v CPSI
U-3

5595 tehniéni sekretar

Pogoji:

1 oseba

- Za opravljanje navedenih del in nalog se zahteva &tiriletna upravno admini-

strativna Sola in najmanj 2 leti delovnih izkusen) ter aktivno znanje steno-

grafije.

Prijave z osnovnimi podatki in podatki o strokovnosti naj kandidati posljejo
do 25. 2. 1978 na kadrovski sektor zelezarna Jesenice.
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(SAMOUPRAVNI ORGANI V PRETEKLEM TEDNU)

8. SEJA DELAVSKEGA SVETA ZELEZARNE

Desetega februarja 1978 je bila sklicana 8. seja delavskega sveta
Zelezarne, ki jo je vodil predsednik JoZe Ulé&ar. Predlagan je bil na-
slednji dnevni red: poroéilo volilne komisije Zelezarne o izidih refe-
renduma dne 31. 1. 1978, nadaljnji program sprejemanja samouprav-
nih splosnih aktov, sklep delavskega sveta Zelezarne za sluzbo druz-
benega knjigovodstva o skladnosti samoupravnih sporazumov o delit-
vi osebnih dohodkov z zakonom o zdruZenem delu, poroéilo poslovod-
nega odbora o izvajanju sklepov prejénje seje in uresni¢evanju plan-

skih nalog in imenovanja.

Najprej so bili seznanjeni s poro-
¢ilom volilne komisije Zelezarne o
izidih referenduma dne 31. 1. 1978 in
politi¢no oceno referenduma, ki jo je
podal predsednik IO sindikata. Ugo-
tovili so, da so bili na referendumu
sprejeti vsi samoupravni sporazumi
z absolutno ve¢ino v vseh temeljnih
organizacijah in delovnih skupno-
stih. Politiéna ocena referenduma,
ki jo je podal predsednik IO sindi-
kata, pa je objavljena na prvi strani
danasnje tevilke ielezarja.

Potrdili so tudi program nadalj-
njega sprejemanja samoupravnih
splosnih aktov, ki ga je podal pred-
sednik odbora za uresnifevanje za-
kona o zdruZenem delu in ugotovili,
da je zaradi izjemne pomembnosti
teh nalog ta program tudi program
delavskega sveta Zelezarne. Poslo-
vodni odbor so zadolozili, da organi-
zacijsko in strokovno zagotovi vsa
potrebna sredstva in kadre, da bodo
samoupravni akti sprejeti v postav-
ljenih rokih.

Nadalje so za sluzbo druzbenega
knjigovodstva sprejeli ugotovitveni
sklep, da so osnove in merila za do-
delitev sredstev za osebne dohodke
in skupno porabo usklajene z zako-
nom o zdruzenem delu in sprejete na
referendumu dne 31. 1. 1978.

Poroéilo o izvajanju sklepov prejs-
nje seje je podal podpredsednik po-
slovodnega odbora. Sklepi so bili
izvrieni, za nekatere pa je bila poda-
na obrazloZitev na tej seji; Sezna-
njeni so bili s poro¢ili vodstva TOZD
Valjarna debele plocevine, v kate-
rem porofa o nastanku Skode ter o
splo&ni varnostni sluzbi. S poroc¢ilom
niso bili zadovoljni, zato so predla-
gali, da se vsa posada, ki dela v obra-
tu, kjer je nastala Skoda, preda dis-
ciplinski komisiji. Mnenja so bili, da
je to tudi edini mozni ukrep, ¢e te-

TOZD Hladna valjarna Jesenice

meljna organizacija ne zna priti res-
nici do dna ob nastalem problemu.

Na pripombo delegata glede ovira-
nega prometa redilnega avtomobila
do redilne postaje v sektorju novo-
gradenj so sklenili, naj poslovodni
odbor zadolZi sektor novogradenj,
da omogo¢i vedno neoviran dostop
do reSilnih postaj.

V zvezi z otezkotenim dodatkom
so zadolzili poslovodni odbor, da pri-
pravi obsirnejse porotilo o otezkoce-
nem dodatku za vse temeljne orga-
nizacije, kjer le-ta obstaja. Iz poro-
¢ila mora biti razvidno tudi, kdo in
za kaksno delo ta dodatek dobiva.

Clan poslovodnega odbora Boris
Bregant je seznanil prisotne o ure-
snicevanju planskih nalog. Ugotovili
so, da je veéina temeljnih organiza-
cij dosegla postavljeni plan. Tiste
temeljne organizacije, ki niso doseg-

le planskih nalog, pa naj podajo po-
rotilo, zakaj le-teh niso dosegle.

V zvezi s porofilom predsednika
poslovodnega odbera o stanju jugo-
slovanskega gospodarstva, zlasti o
stanju energetskih medijev, so sma-
trali, da bo potrebna maksimalna
kooperativnost vseh poslovodnih
struktur, samoupravnih organov in
delavcev Zelezarne, da se prilago-
dimo novo nastali situaciji ter kljub
temu v bodode racionalno izkorisca-
mo razpoloZljiva sredstva in skupno
dosegamo predvidene planske obvez-
nosti. Poslovodni odbor naj pripravi
tudi poro¢ilo o zalogah v- Zelezarni
Jesenice, tako repromateriala kakor
tudi rezervnih delov.

Ob koncu seje pa so potrdili Se
imenovanja na predlog izvrinega
odbora konference osnovnih organi-
zacij sindikata Zelezarne, in sicer, da
se za predsednika odbora za kadre in
druzbeni standard pri delavskem
svetu Zelezarne imenuje Ana Kuéi-
na, za namestnika Vaso Stana ter za
novega ¢lana odbora Vojko Mihelié;
v svet delovne skupnosti ZIC Jese-
nice pa so imenovali naslednje dele-
gate: Jozeta Kobentarja, kadrovski
sektor, Bozeno Dolgan, kadrovski
sektor, in JoZeta Pezdirnika, TOZ
Remontne delavnice. R. M.

_7. SEJA ODBORA ZA KADRE IN
DRUZBENI STANDARD PRI DS ZELEZARNE

Predsednik odbora za kadre in druzbeni standard Ana Kuéina je
2. februarja sklicala sedmo sejo in predlagala v obravnavo pregled
sklepov zadnje seje, poro¢ilo o neizpolnjenih &tudijskih obveznostih,
vloge s podroéja izobrazevanja in razno.

Pri pregledu sklepov so ugotovili,
da so bili izvrieni. lzrecena je bila
pripomba, da je treba poleg analize
kadra z vi§jo in visoko izobrazbo,
pripraviti tudi analizo kadra vseh
Stiriletnih srednjih %ol in delovodske
sole.

Nadalje so obravnavali porocilo
o neizpolnjenih studijskih obvezno-
stih slusateljev, ki jim je potekel po-
godbeno doloceni rok izobrazevanja
ob delu ter v zvezi s tem sprejeli
dolodene zakljucke.

Ustrezne sklepe so sprejeli tudi pri
obravnavanju vlog posameznikov s
podrocja izobrazevanja.

12. SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTVO

Predsednik odbora za gospodar-
stvo Franc Podlipnik je sklical 12.
sejo v torek, 31. januarja. Po pre-
gledu sklepov so sprejeli e druzbeni
plan za mesec februar, ki znasa 2573
ton. Pripombe so imeli n3 tealizacijo
jekla trdih kvalite, katerih zaloga je
omejena, .dor_rava viozka pa kriti®na.

Ugotoviii so, da so osebni dohodki
za mesec december nad popreljem,
kar je posledica preseganja plana in
ugodnega vpliva niZje dosezenih
stroskov.

Pri obravnavi zahtevka o vred-
notenju delovnega mesta Zzarilcev

pri konti pe¢i za Zarjenje dinamo
trakov, so ¢lani odbora sprejeli
sklep, da se pristopi k rednemu »pre-
tresti« vseh grup v TOZD Hladna
valjarna Jesenice in za strokovno
pomot zadolZi oddelek za Studij dela
in ¢asa.

Sprejeli so preliminarni plan o ko-
ri3¢enju sredstev amortizacije v letu
1978.

Obravnavali in potrdili so sklep
devete seje odbora za gospodarstvo
Zelezarne o financiranju TEO =z
novo elektro jeklarno. A

IZREDNA SEJA DELAVSKEGA SVETA

Predsednik  delavskega  sveta
TOZD Hladna valjarna Jesenice
Stane Pulec je 6. februarja sklical
izrednnléejo. na kateri so sprejeli
samouprfivni sporazum o temeljih
plana samoupravne komunalne
skupnosti obé&ine Jesenice za obdob-
je 1977—1981.

Obravnavali s letni plan komu-
nalnih del za leto 1978 in imeli
naslednje pripombe:

— plan naj se dosledno izvaja,

— ob koncu leta mora komunal-
na skupnost informirati TOZD o re-
alizaciji plana,
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SDS valjarna bluming &tekel 1, se pritozuje glede

— nekatere perefe potrebe se pre-
potasi vnasajo v plan komunalnih
del.

Sprejeli so pravilnik o uporabi
motornih vozil in zasebnih motornih
vozil za sluZzbene potrebe Zelezarne
Jesenice in preliminarni plan o ko-
ri¢enju sredstev amortizacije v letu
1978.

Razpisna komisija za imenovanje
vodilnega tehnologa HVJ je ugoto-
vila, da kandidat ustreza pogojem,
navedenim v razpisu. DS je sprejel
sklep, da se na to delovno mesto
imenuje Franc Podlipnik, ki se mu
povisa kategorijaiz 17.na 18.  A.

Na predlog kadrovskega sektorja
so dopolnili  sklep, sprejet dne
27. 10. 1976, ki se sedaj glasi: V Zele-
zarno ne sprejemamo kadrov z viso-
ko in vi§jo izobrazbo, ki Se nimajo
diplome, razen ¢e izpolnjujejo na-
slednje pogoje:

— opravljene morajo imeti vse
izpite,

— diplomska naloga iz tematike
zelezarstva mora biti izbrana spora-
zumno s kadrovskim sektorjem Zele-
zarne,

— dolocen mora biti mentor,

— predloziti morajo potrdilo Sole,
da so podpisali, odnosno dvignili
diplomsko nalogo.

V zvezi z nagrajevanjem Studen-
tov, ki predc¢asno zakljucijo Studij,
so sklenili, da pogodbeno doloc¢en:
roki zakljucka studija pri rednih §ti-
pendistih ostanejo nespremenjeni.
Prav tako se ftudentom, ki pred ro-
kom diplomirajo in se zaposlijo v Ze-
lezarni, ne glede na spremembo v
statutu Sole, %e napre) izplacujejo
nagrade za predcasen zakljucek stu-
dija.

Pri obravnavi predloga kadrovske-
ga sektorja v zvezi s sklepom, spreje-
tim na seji dne 4. 8. 1976, da se pri
ucencih srednjih Sol preverjajo uéni
uspehi tudi v polletju in v kolikor
imajo od ene do &tirth nezadostnih
ocen, dobijo samo polovico osnovne
stipendije, ¢e imajo ve¢ kot Stiri ne-
zadostne ocene, pa Stipendijo izgu-
bijo, so sklenili, da se pri u¢encih —
otrokih smrtno ponesrecenih delav-
cev Zelezarne, naredi izjema in se ne
glede na polletni neuspeh izplacuje
polno &tipendijo. V. Kolikor pa ti
uc¢enci tudi ob zakljucku Solskega
leta niso uspesni, bo odbor na osnovi
mnenja Sole o prizadevnosti ucenca,
njegovega odnosa do Sole in do uce-
nja ter razlogov za neuspeh, obrav-
naval posamezne primere. R. M.

TOZD Valjarna debele ploéevine

9. SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTVO
Predsednik odbora za gospodarstvo TOZD Valjarna debele plo-

tevine Milan Sulc je v torek, 31. januarja sklical deveto sejo in v
obravnavo poleg pregleda sklepa predlagal: poro¢ilo o doseZenih
proizvodnih rezultatih v mesecu novembru in decembru 1977, ope-.
rativni program za januar in februar 1978, predlog tehnié¢nih izboljsav

in reklamacije v letu 1977.

Na seji so sprejeli porocilo vodje
TOZD o izpolnjevanju sklepov
zadnje seje in ugotovili, da so izvr-
Zeni, nekateri pa se §e izvajajo.

Iz porotila o dosezeni proizvodnji
za november in december 1977 je
bilo razvidno, da je bilo v novembru
izvaljane 8.035 ton vrode valjane
ploéevine. V mesecu decembru 1977
pa je bila proizvodnja 9.390 ton ali
107,6 %, zaradi dodatnega obrato-
vanja na dve prosti soboti. Plan
gotove proizvodnje je bil doseien z
106,3%, plan odpreme pa 1035 %.
Odbor na poroéilo ni imel pripomb.
Nato so obdelali operativni program
za januar in februar 1978.

Operativni program za januar je
bil podan samo informativno. Na
progi so predvidevali, da bo plan
7.960 ton preseien za 200 ton, plan
gotove proizvodnje pa bo nizji za 300
ton, zaradi pomanjkanja delavcev,
oziroma odsotnosti mna zacetku
meseca in zaradi okvare pretvornika
na Sack &karjah. Ugotowli so, da je
problemati¢na dobava plina, zaradi
c¢esar lahko pride do ustavitve
normalizirne pei in s tem do spre-
membe programa.

Operativni program za mesec
februar je 8.330 ton, proizvodnja pa
je zaradi pocene dvizne mize dosti
ogrozena. V pogledu vlozka, je od
planirane koli¢ine 38.000 ton blu-
mov, zagotovljeno samo 18.000 ton,
zato bo potrebna nabava veéje koli-
¢ine slabov v zelezarni Smederevo za
valjarno stekel ali valjarno debele
plocevine, kar pa bo seveda vplivalo
na kvalitetni asortiment in bo po-
slabsalo odpremo naro¢il.

Odbor je Viktorju Zanu avtorju
tehniéne izboljsave &tev. 2.274 odo-
bril enkratno odskodnino v znesku
1.500 din, ker se prihranka ne da
ugotoviti.

Odbor je sprejel poroc¢ilo o rekla-
macijah, ki ga je-podal tov. Vrhune
in sprejel sklep, da reklamacije
obravnavajo tiste samoupravne de-
lovne skupine, na katere se nanaSa-
jo.

Leonu Vidicu pripravniku, je
odbor odobril nagrado v znesku
1.000 din za njegovo prizadevnost na
delovnem mestu.

Odbor je predlagal delavskemu
svetu, da na mesto Branka Suvaka
za ¢lana odbora za gospodarstvo
imenuje Jozeta Beré¢ica. Na vprasa-
nje SDS glede stimulacijskega do-
datka za posameznike v letu 1978, je
tov. Crv razlozil, da je z uvedbo
sistema nagrajevanja po delu, sti-
mulacijski dodatek odpadel.

Na pripombo dnine Knafelj glede
razlik v nagrajevanju med progo in
adjustazo, je bil odbor mnenja, da
naj ustrezno razlago posreduje vod-
stvo TOZD. Zaradi vsakoletne ko-
li¢ine odrezkov, ki se ugotovi Sele pri
inventuri, da so neuporabni, je bilo
predlagano, da se ponovno odpre
delovno mesto referenta za prevzem
vlozka. Ker vprasanje prevzema
vlozka ne more zaceti samo na eni
izmeni, na drugi strani pa usposta-
vitev delovnega mesta samo po sebi
Se ne reSuje problema uporabe
odrezkov, se delovno mesto do na-
daljnjega na zasede.

Ivan Martelak

11. SEJA ODBORA
ZA DELOVNA RAZMERJA

Enajsto sejo odbora za delovna
razmerja pri delavskem svetu TOZD
Valjarna debele plocevine, je sklical
predsednik Ivan Malej 26. januarja
in predlagal v razpravo: pregled
sklepov zadnje seje, porotilo o gba-
nju zaposlenosti, prosnji za sprejem
in premestitve in razno.

Sklepi zadnje seje so bili izvrseni.
Iz porocila je bilo razvidno, da je v
mesecu decembru 1977 manjkalo do
normativa 18 delavcev. Odsotnost je
bila 905 dni ali 20,06 %. Obra¢unan
je bil en delavec, dva pa nanovo
sprejeta. Odbor je sprejel sklep, da
se obvesti kadrovika Boza Sotlarja
na dosledno spodtovanje pravilnika

o zaposlovanju upokojencev. Zaradi
reorganizacije prejsnje TOZD Va-
ljarne, so trije delavei prestopili
TOZD Valjarno debele plocevine in
s tem dobili nove nazive delovnih
mest. Odlocbe jim veljajo ze od 1
januarja 1978. Predlog spremembe
kvalifikacije za delovno mesto refe-
rent prevzema, ki ga je izdal SEO —
oddelek za organizacijo dela, je
treba posredovati delavskemu svetu
v potrditev. Odbor je ob sklepu pred-
lagal odboru za gospodarstvo, da
primerno nagradi Leona Vidica
pripravnika zaradi prizadevnosti na
delovnem mestu.
Ivan Martelak

TOZD Zi¢arna , '

13. SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTVO

Sestega februarja je predsednik
odbora za gospodarstvo Ciril Res-
man ponovno sklical sejo odbora za
gospodarstvo.

Najprej so potrdili samoupravni
sporazum o urejanju medsebojnih
odnosov o proizvodnji, potrosnji,
prometu in merilih za samoupravno
urejanje cen valjarne in vlecene zZice
za obdobje 1978 = 1980.

Clani odbora so sogladali z delega-
tom za koordinacijski odbor, ki je bil
ze imenovan na seji DS Zelezarne.
Prav tako so pooblastili poslovoedni
odbor za podpisnika samoupravnega
sporazuma.

QOdbor je v nadaljevanju obravna-
val gradivo za cetrto sejo skupsicine
ob¢inske komunalne skupscine Jese-
nice. Odbor je bil mnenja, da samo-
upravnega sporazuma o temeljih
plana te skupnosti ni mogoce spre-
jeti, dokler ne bo znana obremenitev
temeljne organizacije, ki izhaja iz

obveznosti po samoupravnem spora-
zumu, katere pa niso definirane.

Clanom odbora je bila predlozena
oblika organizirane mnozi¢ne inven-
tivne dejavnosti, s katero je odbor
soglasal. Za zbiranje idej in predlo-
gov ter za njihovo oceno je formi-
rana komisija iz treh ¢lanov odbora
za gospodarstvo in to: Peter Frelih.
Boro Don¢i¢, Rudi Jereb ter stro-
kovnih sodelavcev, ki so bili Ze na
delavskem svetu imenovani za men-
torje: Anton Kelvigar, Sa%o Piber in
Mirko Urbas.

Za nagrajevanje koristnih ide) na)
se iz sklada OD izlo¢i 20.000 din. Na-
grade se odobrijo na predlog komisi-
je s sklepom odbora za gospodar-
stvo.

Ob sklepu seje so ¢lani odbora so-
glasali z nakupom stroja za doti-
skovanje samolepilnih etiket. Pred-
videna vsota za nakup je 67.000 din
(Nadaljevanje na 6. strani) B_J.

PREGLED SESTANKOV SDS

V minulem tednu smo sprejeli 76 zapisnikov iz sestankov
samoupravnih delovnih skupin, na katerih so pretezno obrav-
navali kandidate za delegate v zboru zdruZenega dela ter v
skupSéinah samoupravnih interesnih skupnosti, volili so de-
legate za temeljne kandidacijske konference ter delegate za
ugotavljanje delovnega prispevka vsakega posameznega delav-
ca. Pripomb ni bilo, razen za ugotavljanje delovnega prispevka
v SDS ‘odprema valjarne debele ploéevine, kjer smatrajo,
da je rok prekratek in da je to taksna tema, ki bi morala biti
bolj obrazlozena. Tudi glede sestankov samoupravnih delovnih
skupin so v zvezi s tem menili, da imajo premalo ¢asa, da bi se
temeljito pogovorili o dolo¢enih vpra3anjih.

Poleg nastetih vprasanj so nekatere samoupravne delovne

~ skupine izkoristile sestanke tudi za reSevanje in razpravo o no-
tranjih problemih in tezavah.

SDS kamnolom Trebez se je dogovarjala o problemih, ki
nastajajo z leto&njo, za njih zelo neugodno zimo. Obilica snega
jim povzroéa veliko teZav, ker so z odlaganjem snega Ze prekrite
vse zimske zaloge odminirane hribine. Dogovorili so se tudi
o dodatnih delovnih zadolzitvah nekaterih delavcev, ki so nujne
zaradi zimskih pogojev dela. X

4  ZELEZAR

dela na Zerjavu v strojnici bluminga, ker skozi kabino tega
7erjava lezejo vzdrZevalci, kar lahko povzro¢i nesreco. Pri-
pombe so imeli tudi na varjenje vodil na Steklu in da so avto-
matske klei&e pokvarjene Ze nekaj mesecev.

SDS valjarna bluming Stekel 4 pa se pritoZzuje na po-
pravila zerjavov, ki niso najboljsa, saj so Zerjavi vedno slabsi.

SDS sendzimir 1 spra3uje, kaj je s popravilom strehe, ven-
tilatorja in kaloriferjev. Meni, da je nujno postaviti kabino ter
popraviti, oziroma zamenjati izrabljene zi¢ne vrvi.

SDS hladna valjarne Bela 2 zahteva, da se pospesi od-
prema adjustiranega materiala in da se re&i probleme odpreme.
Imeli so Se veé drugih pripomb, ki pa so takine narave, da jih
lahko sami resijo.

SDS zebljarna 3 zeli, da vodja temeljne organizacije sklice
sestanek vseh Zebljarjev in njihovih pomoénikov ter delovodij
izmen, na katerem bi se pogovorili o delovmh, zadolzitvah,
o medsebojnih odnosih in o primopredaji dela na delovnem
mestu. S tem bi dosegli boljse rezultate dela, proizvodnje in
kvalitete izdelkov pa tudi za boljse delovne odnose bi bil taksen
sestanek prav gotovo spodbuda.

SDS vzdrzevanje plavz 3 je govorila o problemu rezerv-
nih delov in 0 neopravifenem pisanju nadur. V zvezi z uki-
njenim delovnim mestont kontrolorja strojnih naprav so ugoto-
vili, da to delo ni potrebno, ker ga mora itak opravljati priprava
dela.

SDS vzdrzevanje Bela 5 se je pogovarjala o varstvu pri
delu in ugotovila, da % vedno nimajo navodil za menjavo
»Jumping« v valjarni Zice.

SDS samski domovi je kritiéno spregovorila o delu in o
odnosih stanovalcev do druzbene lastnine s ¢imer povzrocajo
veliko Skodo druzbeni lastnini.

Na sestanku SDS socialno zdravstvene sluzbe so bili
seznanjeni, da se pripravlja analiza po&kodb po temeljnih
organizacijah (obratih) in o lokalizaciji na telesu. Jzdelati bo
treba tudi seznam stalnih uZivalcev tablet. Analize bodo pri-
pravljene po refilnih postajah.

Na sestanku SDS adjustaza hladne valjarne Bela 1
s0 _obravpava!i informacijo poslovodnega odbora o stanju
proizvodnje v januarju in o tefavah, ki so proizvodnjo sprem-
ljale. To je bila tako imenovana »Informacija z rdedo glavo«.

Prav je, da so se o tem pogovarjali na sestanku samo-
upravne delovne skupine, vendar to kaZe na dolofeno nao
slabost. Preverjali smo namreé, kdaj so delavei v temeljnih
organizacijah dobili v roke to informacijo, ki smo jo izdali
v torek, 7. februarja in ugotovili, da Zele proti koncu tedna.
nekateri kar z ZELEZARJEM, nekateri pa sploh ne. Ze nié-
kolikokrat smo poudarjali, da je informacija z rdeto glavo
pomembna in izredna informacija, ki mora kar najhitreje priti
v roke s_lehernemu delavcu temeljne organizacije in delovne
skupnosti. Zal se tokrat to ni zgodilo, ampak so informacije
ostale v kuvertah nekje na mizah in v predalih (ne)odgovornih
v temeljnih organizacijah in delovnih skupnostih. O tem kako
naj se ta vrsta informacije deli bomo spregovorili v prihodnji

‘§revilki tednika ZELEZAR v posebnem ¢lanku.

Cent.er_za proudevanje samoupravljanja
in informiranja — Milan Polak
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((MLADI O SEBI, SVOJIH PROBLEMIH, NALDGAH IN PERSPEKTIVAR )

V TOZD ZEBLJARNA RAZGLASILI NAJBOLJSE
MLADE DELAVCE SAMOUPRAVLJALCE

V  ponedeljek, 13.februarja, je
bila slavnostna seja osnovne orga-
nizacije ZSMS TOQZD Zebljarna, na

- kateri so razglasili najboljf%e mlade
delavce — samoupravljalce. Poleg
élanov QO ZSMS so slavnostni seji
prisostvovali predstavniki vodstva
in druZbenopolititnib  organizacij
temeljne organizacije  Zebljarna,
druzbenopoliticnih organizacij Zele-
zarne, koordinacijskega sveta ZSMS
in obdinske konference mladih
delavcev. V uvodnih besedah je
predsednik  oshovne  organizacije
ZSMS Zebljarna Tihomir Kostié
razloZil potek akcije za najboljiega
mladega delavea — samoupravljal-
ca, ki je potekala ped geslom Tito
— parti)a — mladina — akcija.
(Poroéilo, ki je vsekakor vredno
pozornosti, v nadaljevanju tudi v
celoti objavijamao).

Predsednik ocenjevalne komisije
Joze Hlebanja je zatem razglasil
rezultate akcije. Omenimo naj, da je
bilo tofkovanje razdeljeno na pet
podrodij in sicer je komisija pri
ocenah upoitevala redno prihajanje
na delo, trud na delovnem mestu,
odnose do sodelavcev, kulturnoc ve-

KOMISIJA

ZA MLADINSKE
DELOVNE AKCIJE
PRICELA Z DELOM

Mladinske delovne akcije so bile
v letu 1977 tisto podrodje dela. kjer
e OK ZSMS Jesenice dosegla spod-
hudne rezultate. Zato moramo v
bodote temu podrofju dela nameniti
vso potrebno pozornost.

V torek, 24. januarja je bila seja
komisije za mladinske delovne
akeije, ki ima pomembno vlogo pri
organizaciji MDA v letu 1978,

Na seji komisije za MDA so za
vodja komisije izvelili Tihomirja
Kostita iz TOZD Zebljarna zZele-
7arna Jesenice. Naloge komisije so
zaupali Etinm skupinam.

Skupino za organizacijo lokalnih
delovnih akeij sestavljajo; Tihomir
Kostié, JoZze Zorman, Safo Jak#i¢ in
Aled Rotar.

Vodja skupine za spremljanje evi-
dentiranja je Aljofa Lotri¢. V
sestavi skupine za pripravo prazno-
vanja dneva brigad — 1. aprila so:
Roman Camzi¢, Katja Zmitek in
Mojea Kogir. Tanja Frelih in Inga
Piberénik pa imata nalogo infor-
miranja.

Komisija za MDA je obenem
sestavila program svojega dela za
leto 1978.

Naloga skupine za organizacijo lo-
kalnih delovmh akeij je. da pregleda
vse moknosti, kjer naj bi se orga-
nizirale lokalne © delovne akcije.
Njena osnovna naloga pa je orga-
nizacija in izvedba teh akcij.

Skupina za priprave praznovanja
dneva brigad je predlagala da
organizira proslave v gledali¢u
Tone Cufar, ker je lanskoletna pro-
slava na prostem zaradi slabega
vremena odpadla. Ta skupina je
prevzela tudi nalogo sestave pro-
grama proslave dneva brigad. Pred-
lagala pa je tudi organizacijo
razstave o brigadirskem Zivlignju.

Skupina za spremljanje evidenti-
ranja pa ima nalogo sestaviti mla-
dinske delovne brigade.

Na seji so se tudi dogovorili o
pripravah na republifke in zvezne
mladinske delovne akcije.

Na koncu naj omenim #e to. da
bodo mladinske delovne brigade iz
iesenifke obfine v letu 1978 sodelo-
vale na treh delovnih akeijah in to
na MDA Kozjansko, MDA Valjevo
in MDA Samac — Sarajevo.

T. Frelih

denje in druzbenopolitiéno aktiv-
nost.

Prvo mesto v akciji za najboljsega
mladega delavca — samoupravljalca
v Zebljarni sta si razdelila Ljubomir
Petrovski in Tihomir Kosti€, ki sta
zbrala 593 to¢k od moZnih 600. Oba
sta ves ¢as najbolj vzorna in marlji-
va delavea ter druZbenopolitiéno
aktivna na vseh podrodjih. Drugo
mesto je v akciji osvojil Adem Var-
maz (531 tock, tretje pa Ivan Stojil-
kov (528 toé¢k). Sledijo pa Alojz
Sterbal (502), Asim Reki¢ in Franc

Endlihar (495), Vasjo Hribar (494),
Vaila Sili¢ (490), Tatjana gar
485), Hilmo Tatarevi¢ {464), Mujo
indrak (443) itd. Predstavnik kaor-
dinacijskega sveta ZSMS Roman
Kosmaé¢ je najboljsim pedelil pri-
znanja in knjizne nagrade.

Poleg tega je koordinacijski svet
ZSMS Zelezrne namenil posebno
priznanje Vasju Hribarju in Hilmu
Tatarevicu, za mentorsko delo pa
sta na ponedeljkovi slavnostni seji
dobila_priznanje Leon Mesari¢ in
Miha Zemva. Omenimo %e, da bomo
razgovore z najbolj¥imi mladimi de-
lavei — samoupravljalci v TOZD
Zebljarna objavili prihodnjic. R

AKCIJA V 00 ZSMS TOZD ZEBLJARNA
ZA NAJBOLJSEGA MLADEGA DELAVCA
-~ — SAMOUPRAVLJALCA

V letu, v katerem smo slavili jubi-
leje tovarita Tita in partije. smo se
v na%l 00 Z8SMS odlodili, da orga-
niziramo akcijo za najboljiega
mladega delava — samoupravljalea.
Akcijo smo poimenovali »Tito —
partija — mladina — akcija«. 5 teo
akcijo smo se tudi vkijugili v pro-
slavijanje 40-letnice prihoda te-
variza Tita na &elo partije in njegov
85. rojstni dan, ter 40-letnice usta-
novnega kongresa Komunisticne
partije Slovenije.

Cilj te akeije je bil izboljfanje
druzbenoekonomskega polozaja
mladih, s tem pa tudi vseh delavcey
v TOZD, in v delovni organizaciji.
Vpra&anje boljéega razvoja druzbe-
noekonomskih odnesov, povefanje
proizvodnje, produktivnosti in kre-
pitev materialne baze delovnih ljudi,
50 bili vedno in ostajajo glavni cil
mladih na vsakem delovnem mestu.

Tekmovanje, ki ga je spodbudila
akcija. pospefenje dobre medsebojne
odnose, izboljganje proizvodne pro-
cese. afirmira delo in prispeva k ob-
likovanju  ustvarjalne  osebnosii
mladega ¢loveka. Dobri delovni re-
zultaty pomenijo delavcern mnogo.
Mobilizirajo %e vel njegovih modi za
doseganje e vecjih rezultatov. V
tem so bili cilji nage interne akeije.

Tekmovanje pospeSuje zanimanje
za delo in za nadaljnji razvoj. [&ce
zadoveljstvo v delu, v rezultatih
dela in njegovi kvaliteti, izostruje
pozitivimi odnos do sredstev proiz-
vodnje in poglablja samoupravne

DANES SEMINAR
ZA INFORMATORJE

Komisija za informiranje in pro-
pagando pri OK ZSMS .Jesenice bo
v okviru programa za izobraZevanje
in usposabljanje mladih informa-
torjev izvedla danes, 16. februana,
kraj& seminar. Osrednje teme na
tem seminarju bodo namenjene po-
sredovanju novic in aktualnosti z
posameznih sredin mladih v lokalna
in druga sredstva javnega chveita-
nja, nadalje poglavitnim nalogam
nadaljnje usmeritve OK Z5SMS
Jesenice v naslednjih mesecih in na-
logam mladih infermatorjev v pri-
pravah na X. kongres ZSMS. Poleg
tega pa bo ta seminar pemenil tudi
uvod v velilko akcijo razdirjanja
tednika Mladina, osrednjega glasila
slovenske mladine.

Danainjega seminarja, ki se bo
zafel oh 16. uri v spodnjih prostorih
restavracije Kazine: se bodo ude-
lezili informatorji iz delovnih orga-
nizacij, krajevnih skupnosti. osnov-
nih in srednjih 3ol. iz druZbenih
organizacij in drustev, ¢lani komisij
za informiranje pri OK Z3MS Jese-
nice in koordinacijskem svetu ZSMS
Zelezarne. O tedniku Miadine pa
bodo na seminarju spregovorili ¢lani
urednigtva, ki bodo med drugim
seznanili mlade jesenifke informa-
torje z osrednjimi akcijami pred
X. kongresomn ZSMS. J

odnose, zasnovanih na zakonu o
zdruzenem delu.

Akcija za najboljfega miadega
delavea samoupravljaleca v nasi 00
ZSMS je trajala od 1. januarja do
31. decembra 1977 leta, to je celo
koledarsko leto. :

V naé TOZD s 85 delavci, dela
20 mladih do 27. leta starosti in so
vsi ¢lani ZSMS, wvsi pa so tudi
sodelovali v akciji za najboljiega
mladega delavea — samouprav-
ljalca. Akcija je dala zelo lepe in
pozitivne rezultate, od izboljtanja
odnosov mladih v preizvodnji, do
njihove veje druibenopoliticne ak-
tivnosti.

Ce ocenimo celotne rezultate
akeije, lahke recemo, da je viden
uspeh mladih v druzbenopoliticnem
delu, OO0 ZSMS pa uziva ugled zelo
dobre in organizirane mladinske
organizacije, tako po akcijski spo-
sobnosti. Ta ugled s1 je pridobila
z izvrievanjem nalog, ki so bile po-
stavljene in sprefete s programom
dela D0 ZSMS.

Najbolj pomembno pa je. da je
akeija razvijala in negovala tekmo-
valni in delovni duh in veliko pri-
spevala k doseganju proizvodnih re-
zultatov, produkiivnosti. izboljia-
nju kvalitete, zmanjfanju izostan-
kov in podobno.

Za beini pogled na rezultate. do-
sezene s tekmovanjem: kdo bo ved,
kdo bo bolje, kdo bo bolj kvalitetno
dosegel delovne rezultate s ¢im man)
izostanki z dela, pokale pozitivne
premike. Akcije je prispevala k po-
vefanju kolitinske proizvodnje, iz-
beljfanju  kvalitete, efektivnem
ustvarjanju norme in izbeljfanju
delovne in tehnoloske discipline.

Vse te ugotovitve najbolj potrjuje
podatek, da se doseZeni delovni
u¢inki — norme, v odvisnosti od
delovnega mesta gibljejo od 120 do
140 %. Pri vedini mladih se preseiek
delovnega ufinka giblje od 30 do
40 %, nikogar pa ni, ki ne bi presegel
norme vsaj za 20 . Izostanki so se
znatno zmanj#ali v primerjavi s
prejinjimi leti in neopravitenih iz-
ostankov skorajda ni.

Preteklo leto smo se mladi lotili
tudi akcije varfevanja. Zbirali smo
sekundarne surovine v obratu, pred-
vsemn star odpadni papir, ki je sicer
gel kot dragocena surovina v unife-
nje.

V druzbenopolitiéni samoupravni
aktivnosti, mladi v niGemer nismo
zaostajali za svojimi starejiimt to-
vari$éi. V mnogih aktivnostih smo
celo prednjaéili in bili glavni nosilci
nekaterih akcij. To je ocena vseh
druzbenopolitiénih  organizacij v
TOZD. predvsem osnovne organiza-
cije sindikata. Mladi zavzemajo od-
govorna mesta v 00 ZK in 0OS,
s katerima uspeSnc sodelujemo na
vseh podrodjih. Dobro in uspefno so-
deluje 00 ZSMS tudi z vodstvom
TOZD. Mladi imamo odgovorna
mesta tudi v samoupravnih organih
in delegacijah TOZD.

{Nadaljevanje na 7. strani)
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Pripravijenost je vedno
holjSa kakor
golo pricakovanje...

Tito ==

RAZVOJ BIOLOSKEGA OROZJA

Zato
opise teh epidemij dolgujemo zgodovinarjem in letopiscem, ki so kot
sodobniki opisovali (ali pa smo zapisovali} tiste dogoedke, katerih
prita so bili.

Razvoj pojmovanj starih narodov o nastanku in vzrokih nalez-
ljivih bolezni je potekal prek vseh stopenj, ki so nam znane iz zgodo-
vine medicine:

— neposredne izku$nje primitivnega floveka v boju z naravo,

— verovanje v demone in farovnice, oziroma v bogove, ki po¥i-
ljajo ubojne strele kot kazen za ¢lovekove grehe,

— verovanja v razne nadnaravne sile, pred katerimi ¢lovek
postane nemoden, itd.

Verovanje v demone in njihovo be2anje pred slikami svetnikov
je sprejela tudi cerkev in so se ohranila do zaletka XIX. stoletja.
Zato so bili ne le neuki, temveé tudi za tiste Zase ueni ljudje {na
primer zdravniki) pogosto polni predsodkov in praznoverja:

Napak pa bi bilo, fe bi sklepali, da zgodovina epidemiologije
stare dobe ne pozna »jasnovidnih ugibanj« bistrejih sodobnikov.
V verski knjigi Hindujev iz leta 800 pred na$im 3tetjem je zapisana
povezava med velikim poginjanjem podgan in kugo pri ljudeh, zato
so priporofali, naj ljudje takoj zbefijo iz mesta, ko to opazijo.
V Indiji in na Kitajskem so ze v davnih ¢asih ljudje vedeli, da se je
mogole z umetnim cepljenjem zavarovati tudi pred émimi kozami.

Med peleponeikimi vojnami je med Atenci izbruhnila kuga.
Na zadetku niso vedeli, kakdna bolezen je to, in so jo skuiali zdra-
viti, toda na ta nadin je priSlo do 3e ve¢jih okub. Nobeno zdrav-
nigko znanje ni pomagalo, pomagale niso niti daljde molitve v sveti-
i¢ih. V zvezi s tem so PeleponeZane obdolZili, da so v cisterne vsta-
vili strup. Ljudje so umirali ne glede na to, ali so jih zdravili ali ne.
Vedina jih je bila prepuiéena samim sebi, ker jim nihée ni hotel dati
potrebne pomoti. Ljudje, ki jih je prizadela tak3na nesreda. niso ved
mislili na religiozne obrede ob pokopavanju mrtvih. Najvetkrat so
trupla zaZigali, da bi odstranili sledove okuZbe.

Stevilne epidemije so vladale tudi v rimskem cesarstvu, Tako je
takoj po znanem izbruhu Vezuva prilo do epidemije kuge, za katero
je vsak dan umrle po nekaj tiso€ ljudi; tako je v kratkem fasu priza-
dela okrog 30.000 rimskih vojakov, ki so bili poslani v Afriko branit
kolonije. Leta 164 je epidemija prila z Vzhoda in se je $irila proti
Zahodu ter na svoji poti besnela tudi v nasih krajih; ob tej priloz-
nosti so izumrli kraji Solin. Nin in Vid. Dve leti pozneje je epidemija
kuge zajela Nin in tedaj je vsak dan umrlo po ved tisoé ljudi. Epide-
mija se Je nato $irila po vsem rimskem cesarstvu.

EPIDEMIJE V SREDNJEM VEKU

Prava epidemija kuge je prila v VI.stoletju med vladavino
cesarja Justinijana. Zafela se je leta 331 v Carigradu (kamor so jo
zanesli iz Azije), od tam pa se je finla po vsem Bizantinskem cesar-
stvu in Evropi. Ta epidemija je znana pod imenom Justinijanova
kuga in je trajala s kratkimi presledki petdeset let. Smrtnost je bila
strahotna. V Carigradu je vsak dan umrlo okrog 5.000 do 10.000
ljudi, prizadetega pa je bilo baje ve¢ kot polovico prebivalstva
Bizantinskega -cesarstva. Kot vedina epidemij je tudi Justinijanova
kuga prizadela nade kraje, zlasti dalmatinska mesta. Najbol} je bil
prizadet Zadar.

V VIIIL stoletju je sledila nova epidemija kuge. Od takrat so
skoraj vsaxo stoletje vladale hujde ali 3ibkejSe epidemije kuge.
Vedina epidemij se je pojavila tudi pri nas, zlasti v Istnn in Dalma-
ciji.

Znano je, da so vodili tako imenovane verske vojne v srednjem
veku, da bi zadovoljili materialne interese fevdalcev. Prave cilje teh
vojn so skrivali z verskimi pobudami. Tako so, na primer, znane
krizarske vojne proti Turkom od leta 1096 do 1270 prikazovali kot
boj za osvoboditev Kristusovega groba. Njihov pravi namen pa je bil
0svojiti bogati Vzhod, oziroma navezati trgovine z vzhodnimi dr2a-
vami. Toda te krifarske voja3ko osvobodilne pohode fevdalnega
razreda zahodne Evrope je zaustavljala epidemija kuge. KriZarske
vojne (niso bile le vojne, temvet mnoZi¢na kolonizacija) so potekale
glede na njihovo mnofifnost in slabe higienske razmere, slabo
oskrbovanje, prehrano ipd. v zelo tefavnih razmerah. Zato je tudi
prihajalo do velikih epidemij in mnoZi¢nega umiranja na eni in na
drugi strani. Nekatere epidemije so bile tudi umetno povzrolene.

Najstrainejia epidemija vseh &asov je bila v XIV.stoletju,
znana po imenu »&rna smrt«. Najprej se je pojavila v Mongoliji in
v severni Kitajski leta 1346, nato pa se je dirila v treh smereh vzdolZ
trgovskih poti:

— proti Crnemu morju in Carigradu,

— proti Kaspijskemu jezern in Mali Aziji in

— proti Arabiji in Egiptu.

Kamorkoli je prispela, je popolnoma opustofila drzave. Stevil-
na mesta so bila povsem opustoSena, trupla so leala povsod, ker jih
ni imel kde zakopati. Zaradi te epidemije je po sodebnih porofilih
umrlo {sama v Aziji brez Kitajske) pribliZne 24 milijonov ljudi.

Iz Carigrada so epidemijo leta 1347 prenesli z ladjami na Sici-
lijo, od tam pa se je razdirila po vsej Italiji. Ob istem ¢asu se je razdi-
ril tudi drugi val epidemije iz Male Azije prek Sredozemlja v Italijo,
v kateri je kuga dobesedno besnela. V Evropi je bilo priblizno 25 mi-
lijonov Zrtev.
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CEVOVOD ZA TRANSPORTIRANJE
PREMOGA 1Z POLJSKE
V AVSTRIJO

Avstrija uvozi letno okoli dva milij. ton premoga, od tega
priblizno 40 % iz Poljske. Po letu 1984 predvidevajo povefanje
uvoza poljskega premoga na pet milij. ton. Da bi pocenili trans-
portne strogke za veliko kolidino premoga, proudujejo moZnost
njegovega transporta po cevovodu s premerom 457 mm.
Pritetek cevovoda bi bil v poljskem premogovnem revirju
Rybnik in bi bil speljan preko Ostrave v CSSR do Linza v
Avstriji. Glavni odjemalci za ta premog bi bili Zelezarna
VOEST-Alpine, kemi¢na tovarna Chemie AG v Linzu in ved
termoelektrarn. Ce bodo ta projekt uresni¢ili, bodo na podro&ju
Linza zgradili novo termoelektrarno z mojo 1000 MW, ki bo
letno porabila 1.5 milij. ton premoga. Danes prevaiajo premog
iz Poljske v Avstrijo po Zeleznici.

Ce bo 3tudija pokazala realnost tega projekta, bi bil cevo-
vod lahko zgrajen v ¢asu od 1981 do 1984, medtem ko naj bi leta
1985 pridel e obratovati. Zmogljivost cevoveda bi bila med 1.5
in 5 milij. ton letno. Ekonomski izratuni so pekazali. da bi cevo-
vod, za katerega bo potrebno okoli milijardo &ilingov (1,19 mili-
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jarde dinarjev). ¥e pri letni koliéini 1.5 milij. ton rentabilen. Za-
radi tako transportiranega premoga bi lahko prihranili nabavo
2000 vagonov za prevoz po Zeleznici. za katere bi tudi potrebo-
vali milijardo Silingov. Cevovod z letno zmogljivostjo 4.5 milij.
ton bi stal 1,7 milijarde $ilingov (2,02 milijarde dinarjev). 8 tem
bi postal transport $e cenejdi.

Transporini stroski pri letni koli¢ini 1,5 milij. ton so pred-
videni v viSini 97 filingov (215 dinarjev) za tono premoga.
Dana&nji strodki pri prevozu z Zeleznico so 223 Sillingov (265 din)
na tono. Pri tem predvidevajo bodoce letno povedanje strodkov
pri cevovodu samo za 1.3 % in pri Zeleznici 76 %.

Cevovod za transportiranje premoga iz Poljske je postal
zanimiv tudi zaradi tega, ker bo leta 1985 zgrajen kanal Ren—
Main—Donava, ki bo omogoéil ceneno transpol.iranje pre-
moga iz ZDA do Linza, Zetezarna VOEST-Alpine se je z ozirom
na to situacijo Ze povezala z neko premogovno druzbo iz ZDA
in s tem nekeliko zrahljala svojo navezanost na uvoz premoga
iz Poljske.

Danes prevaZajo poljski premog do Linza po ceni 223 ilin-
gov na tono in leta 1879 bo le-ta povecana na 272 dilingov (323
din). Po zgraditvi kanala Ren—Main—Donava bo stal
transport za tono premoga iz ZDA do Linza samo 250 Silingov
(297 din). Zaradi te bodode konkurence Zeli poljska stran ¢im
prej uresnifiti gradnjo cevovoda. Poleg tega raziskujejo se eno
moZnost. Transport po vodni poti preko poljskih pristanisé in
potem po kanalu Rena-—-Main— Donava.

ral w7
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KAKO OBRATUJE CEVOVOD
ZA TRANSPORTIRANJE PREMOGA?

Pri premogovniku je postavljena naprava za pripravo po-
trehne goife. Zmlet premog zmedajo z vodo v razmerju 1:1.
Nato transportirajo nastalo goslo s pomodjo ¢&rpalk do
cevovoda in potem po cevovodu naprej. Skupno bodo potrebne
na trasi celotnega cevovoda §tiri ¢rpalne postaje. Na konéni po-
staji v Linzu bo s pomoéjo centrifugainih ¢rpalk mogote odstra-
nit1 voedo iz gosde. Premog je potrebno po konfanem centrifugi-
ranju v ustreznih napravah &e osugiti.

Cevovod mora biti zakopan globje v zemljo kot je to sluéaj
pri plinovodih in naftovodih. Vzrok je v tem, ker obstaja pri
prekinitvi obratovanja v zimskem ¢asu nevarnost zamrznitve
gaide.

Obstaja tudi projekt za izgradnjo takinega cevoveda do
Italije z avstrijskim priklju¢kom. O tem se je v preteklem letu
pogovarjal v Var$avi italijanski minister za zunanjo trgovino.
Vendar avstrijski strokovnjaki dvomijo v moZnosti za njegovo
uresniitev, ker je transportiranje z ladjami po morju znatno
cenajie.
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DELOVNA SKUPNOST ZA
KOMERCIALNE IN
FINANCNE ZADEVE

V ponedeljek, 30. januarja, je bila
prva seja izvrinega odbora osnovne
organizacije sindikata. Analizirali so
nedavno delovno konferenco osnov-
ne organizacije sindikata in se dogo-
vorili za naslednje naloge:

— bolj aktivno bo treba delovati
na vseh podroéjih druzbenopolitiéne
dejavnosti. To je pomembno tudi v
€asu kongresov ZKS in ZKJ. Pove-
<¢ati bo treba aktivnost ob spreje-
manju raznih samoupravnih spo-
razumov. Potrebni bodo razgovori
z delegati, ki bodo delovno skupnost
za komercialne in finantne zadeve
zastopali v posameznih samouprav-
nih interesnih skupnostih.

V vedji meri naj pri izpolnjevanju
nastetih nalog sodelujejo ¢lani
mladinske organizacije.

Strinjali so’ se s predlogom Saliha
Medi¢a, da bodo predloge komisije
za dodeljevanje denarne pomoci
obravnavali in potrdili na sejah
izvrSnega odbora osnovne organiza-
cije sindikata. Za enomese¢no bole-
zensko odsotnost bodo izpladali po
300, 400, ali 500 dinarjev' denarne
pomodi glede na socialno stanje
sodelavca, ki je pomo¢i potreben.
Vprasujejo kako je s predlogi za
podelitev drzavnih odlikovanj, ki so
jih posredovali komisiji pri ob¢in-
skem sindikalnem svetu.

Izvr$ni odbor osnovne organiza-
cije sindikata je ob$irno in izérpno
razpravlijal o pripravah na skup-
S¢inske volitve. Receno je bilo, da je
koordinacijski odbor pred nekaj
dnevi Ze razpravljal o moZnih kan-
didatih za samoupravie interesne
skupnosti ter za delegacijo za zbor
zdruZenega dela ob¢inske skupséine
Jesenice. Vodjem sindikalnih skupin
so narotili, da do 4. februarja
seznanijo kolektiv z evidentiranjem
moznih kandidatov in izvolijo po
enega kandidata za prvo sejo te-
meljne kandidacijske konference, ki
bo 6. februarja. Za zbor zdruZenega
dela in delegacije samoupravnih
interesnih skupnosti je treba pripra-
viti 77 moznih kandidatov.

ZEBLJARNA

Konstituantna seja izvrinega od-
bora sindikata Zebljarna je bila v
petek, 27. januarja. Ze na delovni
konferenci je bil za predsednika
osnovne organizacije sindikata ime-
novan Peter Grubar. V prihodnji
mandatni dobi bo podpredsednik
Joze Hlebanja, tajnik pa Tihomir
Kosti¢. Bodo¢i referent za oddihe in
izlete bo Miha Zemva, referent za
Eportno dejavnost Vaso Hribar, za
kulturno prosvetno dejavnost An-
gelca Kosmad, ter referent za soci-
alna vprasanja in pritozbe Julka
Mlakar. Na seji so pregledali tudi
sklepe delovne konference, ki jih je
pripravila posebna komisija. Tako
naj sindikalna organizacija nameni
veé pozornosti delovanju delegatov
in delegacij. Njihovo delo je treba
spremljati in pravilno usmerjati.
Delegati naj prenasajo in zagovar-
jajo mnenja samoupravnih delovnih
skupin. Izdelali bodo pravilnik za
dodeljevanje denarne pomoéi. Pra-
vilnik bo sestavila petélanska komi-
sija. Izvrini odbor osnovne orga-
nizacije sindikata se bo tudi v
prihodnje zavzemal za boljse nagra-
jevanje delavk v adjustazi ter za
dodatek za tezko fizi¢no delo v adju-
staZi.

Sodelovanje z vodstvom TOZD
naj bi v prihodnje $e izbolj$ali. Ker s
Sportno in rekreacijsko dejavnostjo
niso zadovoljni naj bi tej proble-
matiki posvetili ve¢ pozornosti.
Obnovili naj bi stike z delava
Zebljarne v Borovljah na Koroskem.
Vse potrebne razgovore s tem v zvezi
naj bi opravil vodja TOZD Leon
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 ( NOVICE 1Z SINDIKALNIH ORGANIZACIJ )

Mesari¢. V letu 1978 nameravajo
organizirati sre¢anje z upokojenimi
sodelavei, veé pozornosti pa naj bi
posvetili tudi kulturno-prosvetni
dejavnosti ter osveitanju delavcev.
Seveda bo treba podpirati vse akcije
za izboljSanje proizvodnje in pro-
duktivnosti.

Koordinacijskemu odboru so na-
rod¢ili, da pripravi predlog moZnih
kandidatov za delegacijo v zbor
zdruZenega dela in delegacije za po-
samezne samoupravne skupnosti.

ZICARNA

V soboto, 21. januarja, je bila
v Kazini delovna konferenca osnov-
ne organizacije sindikata. Konferen-
ce se Je udelezilo 38 delegatov, poleg
njih pa tudi ¢lan izvrSnega odbora
sindikata Zelezarne Mirko Zupan.
V porofilu predsednika osnovne
organizacije sindikata je bila po-
vzeta kratka vsebina dosedanjega
razvoja na podroéju samoupravne-
organiziranosti, obenem pa je opo-
zoril na probleme, ki so prisotni ob
prizadevanjih, da bi se priblizali
ustavnim spremembam, ter da bi
delavei imeli tako vse mozZnosti za
uresnievanje samoupravnih pravic.
Predsednik je govoril o samouprav-
nih delovnih skupinah ter o pove-
zavi prek delegatov z izvrsnim od-
borom osnovne organizacije sindi-
kata. Del poro¢ila je namenil novi
samoupravni organiziranosti v Zele-
zarni, ko smo namesto prejdnih
itirth TOZD wustanovili 22 novih
TOZD in tri delovne skupnosti.
Spregovoril je tudi o sprejemanju
samoupravnih aktov in sporazumov,
s katerimi uresniéujemo druzbeno-
ekonomske samoupravne in druge
odnose v TOZD in zadeve, ki so
skupnega pomena za vse TOZD.
Ena od nalog je bila tudi v tem, da
bi se seznanili-z vsebino zakona
o zdruzenem delu. Ugotovili so, da
samo branje zakona ni dovolj, pa¢
pa je potrebno vnasanje doloéil
zakona v posamezne samoupravne
sporazume in statute.

V zadnjem delu porocila pred-
sednika osnovne organizacije sindi-
kata je nadtetih nekaj nalog, ki jih
bo treba opraviti v letu 1978. Tudi
letos se bo treba prizadevati za iz-
polnjevanje mesecnih naértov in
proizvodnih  obveznosti. Opraviti
bo treba vse naloge v predkandi-
dacijskem in kandidacijskem ob-
dobju za pripravo skupscinskih voli-
tev. Za objavo obvestil in drugih in-
formacij delavcev, bodo namestili
zasteklene oglasne deske. Kadrovsko
naj bi okrepili predsedstvo ZSMS in
jim pri izpolnjevanju nalog tudi
pomagali. Poziviti bo treba inova-
torsko dejavnost.

Med razpravo so ugotovili, da so
bili na podro¢ju kulturno prosvetne
dejavnosti premalo aktivni. Za po-
samezne prireditve so imeli véasih
na razpolago preve¢ vstopnic, véasih
pa tudi premalo. Predlagajo naj bi
potrebno sStevilo gledalcev zbrali ze
v naprej, ali pa naj bi posamezna
TOZD sama nabavila vstopnice. So-
delavec Niksi¢ meni, da je neaktiv-
nost mladinske organizacije S$irsi
problem in ga brez sodelovanja ZK
1n osnovne organizacije sindikata ne
bodo mogli resiti. Ugotavlja tudi, da
je njihova mladinska organizacija
brez programa dela. Razpravo je na-
daljeval tov. Vilman in ugotovil, da
fluktuacija negativno vpliva na delo
mladinske organizacije.

V razpravi je sodeloval vodja
TOZD Janez Komel in opozoril na
kvaliteto vlozka in menil, da to ni
samo problem delovnih skupin. Vse
dotlej, dokler se ne bo raven kvali-
tete poznala tudi pri osebnih dohod-
kih, ne bomo veliko spremenili in
zato je predlagal stimulacijo na
kvaliteto.
 Precej pozornosti so namenili pri-
pravam na skupscinske volitve.

Izbiri kandidatov je treba posvetiti
kar najve¢ pozornosti, delegate, ki
ne pokaZejo potrebne pripravlje-
nosti pa je treba zamenjati.

Za delegate v osnovni organizaciji
sindikata Zelezarne so bili izvoljeni
Janez Brojan, Ivan Oreski in Saso
Piber. Upokojenim sodelavcem so
podelili darila, za novega predsed-
nika 10 sindikata pa je bil izvoljen
Janez Brojan. Delovna konferenca
je sprejela osem sklepov.

VZDRZEVANJE

Prva seja izvrinega odbora osnov-
ne organizacije sindikata je bila v
sredo, 18. januarja. lzvrsni odbor je
obravnaval in potrdil sklepe delovne
konference, ki so jih sestavili na
osnovi zapisnika.

V drugi tocki dnevnega reda je
bila obrazlozena sindikalna lista za
leto 1978, ki je usklajena s samo-
upravnimi sporazumi in z zakonom
o zdruzenem delu. Poudarjeno je
bilo, da je sindikalna lista pripo-
modek za dogovarjanje na posamez-
nih podrodcjih.

TOZD Vzdrzevanje ima v tovar-
niski konferenci osnovne organiza-
cije sindikata pet delegatskih mest.
Ker sta dva delegata dobila zapo-
slitev v drugi TOZD so na njihova
mesta imenovali Janka Celesnika,
vzdrzevanje HVZ in Cveta Ermana
— vzdrzevanje HV Bela. Namesto
dosedanjega predsednika nadzor-
nega odbora Staneta Torkarja, ki je
bil upokojen, so imenovali Bogdana
Poharja vodjo PD. Namesto Milana
Novaka so za predsednika komisije
za kulturo in prosveto imenovali
Marjana Pajsarja vzdrzevanje
Javornik.

Izvrsni odbor je sprejel sklep o ob-
javi razpisa za zimsko Sportno tek-
movanje. Tekmovanja v smucanju
in sankanju naj bi se udelezili de-
lavei vzdrzevalnih TOZD — RD,
SD, Vzdrzevanje. Tekmovali bodo
za prehodni pokal vzdrzevalca.

ELEKTRODE

Seja izvrsnega odbora osnovne
organizacije sindikata je bila 27. ja-
nuarja. Analizirali so delovno kon-
ferenco. osnovne organizacije sindi-
kata. Predsednik osnovne organiza-
cije sindikata je poudaril, da z ude-
lezbo izvoljenih delegatov niso za-
dovoljni, nekateri problemi pa se
vedno znova pojavljajo, kot delovna
disciplina, - nizki osebni dohodki,
vprasanje higienskih prostorov in
garderob, ogrevanje delovnih pro-
storov, delovni pogoji v pripravljal-
nici elektrodnih mas in taljenih pra-
skov. Vodstvo TOZD naj glede teh
vprasanj ustrezno ukrepa in pripo-
more k uspeinemu reSevanju. PoZi-
vili naj bi tudi delo mladih v TOZD,
kar je tudi naloga osnovne organi-
zacije ZK.

Sprejeta je bila informacija med-
obéinskega sveta ZSS za Gorenjsko
o nabavi rentgenskih aparatov za
zgodnje odkrivanje raka na dojki.
K informaciji osnovna organizacija
sindikata pripominja, da v kolikor
en aparat zadostuje za -potrebe
Gorenjske, naj bi drugi aparat pro-
dali in nabavili avto za prevoz apa-
rata.

Sodelavcu Antonu Brancu so do-
delili denarno pomoé zaradi bolezen-
ske odsotnosti z dela. Ob sklepu seje
so se dogovorili o izvedbi tekmovanj
v sankanju.

DRUZBENA PREHRANA

V ponedeljek, 30. januarja je bila
21. seja izvrinega odbora osnovne
organizacije sindikata. Poleg ¢lanov
izvrénega odbora sindikata so bili
prisotni %e: vodja TOZD Stanka
Vulelija, ter predstavniki mladinske-
ga aktiva.

Najprej sd obravnavali priprave
na skups¢inske volitve. Potrdili so
predlog moZnih kandidatov za dele-

gate delegacije za zbor zdruzenega

dela obéinske skupi¢ine in za poseb-

ne delegacije samoupravnih interes-
nih skupnosti. ;

Podpredsednik osnovne organiza-
cije sindikata Ivan Dakskofler je
povedal, da je bil predsednik samo-
upravne delavske kontrole Franjo
Platner upokojen. Nadomestne vo-
litve bodo izvedli v marcu. Osnovna
organizacija sindikata predlaga, da
bi mesto predsednika SDK oprav-
ljala do nadomestnih valitev, pod-
predsednica Marija Javornik. Zaradi
neaktivnosti mladinske organizacije
in zaradi odhoda nekaterih mladin-
cev iz TOZD je bilo dogovorjeno na
seji sindikata in 00 ZK, ter na seji
delavskega sveta, da je treba mla-
dinski aktiv v TOZD ponovno usta-
noviti. Sprejet je bil sklep, da bo
ustanovni sestanek mladinskega ak-
tiva v petek, 3. februarja.

V nadaljevanju seje je bilo obrav-
navanih ve¢ vprafanj delavcev z di-
sciplinskimi prekr&ki. Sprejet je bil
predlog, da naj bi disciplinski komi-
siji posredovali primere neupravice-
ne odsostnosti z dela, ker ugotav-
ljajo, da odsotnost z dela ni pravo-
¢asno javljena in jo upravifujejo za
nazaj.

Sodelavkama Mariji Kozjek in
Rezki Ritmani¢ so odobrili denarno
pomo¢ in sprejeli sklep, da bodo po-
vabili ob praznovanju dneva Zena
tudi sodelavke v pocitniskih domo-
vih, ki so v evidenci kadrovskega
sektorja.

ZICARNA
Prva seja izvrinega odbora 0O
sindikata je bila v cetrtek, 2. fe-

Prui nosilni stebri za halo konti-liva

bruarja. Analizirali so sklepe spre-

jete na delovni konferenci ter se do-

govorili, da jih bodo izobesili na
oglasnih deskah. = D

Delovna konferenca je sprejela
naslednje sklepe:

— Tako kot doslej si bodo priza.
devali za izpolnjevanje meseénih
druzbenih planov in proizvodnih
obveznosti.

— V TOZD Zi¢arna je treba opra.
viti predkandidacijske in kandida-
cijske postopke ter volitve delegatoy
za zbor zdruzenega dela in delega-
cije SIS.

— Kadrovsko je treba okrepiti
predsedstvo 00 ZSMS in mladim
pomagati pri izpolnjevanju nalog.

— Poziviti je treba novatorsko
dejavnost, medtem ko je med stal-
nimi nalogami OO sindikata tudi
skrb za izbolj8anje samozaS¢itne za-
vesti vseh zaposlenih.

— Aktivno je treba sodelovati
z delegati v samoupravnih organih
TOZDgZiEarna.

Pri  izvrsnem odboru osnovne
organizacije sindikata sodelujejo na-
slednje stiri komisije: komisija za
Sport in rekreacijo, komisija za kul-
turo in izobraZevanje, komisija za
oddihe in izlete ter komisija za
prodnje, pritozbe in socialna vpra-
sanja.

Predsednik komisije za Sport bo
sodelavec Herman, komisijo za kul-
turo in izobraZzevanje bo vodil tov.
Perko, komisiji za oddihe in izlete bo
predsedoval tovaris Vukovié, med-
tem ko bo komisijo za prognje, pri-
tozbe in socialna vpraganja vodil
tovari& Sturm.

(Nadaljevanje s 4. strani)

12. SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTVO

Predsednik Ciril Resman je 30. januarja sklical 12. sejo odbora za
gospodarstvo. Clane odbora je seznanil s sklepi enajste seje. Ugotovili
so, da so bili vsi realizirani, razen sedmega sklepa, ki bo realiziran

predvidoma do konca februarja.

Najprej so ¢lani odbora potrdili
operativni plan za mesec februar, ki
je enak druzbenemu planu in predvi-
deva 5800 ton vlefene zice. Ocenili
S0 moznosti in pogoje za izpolnitev
operativnega plana in ugotovili, da
bo zaradi pomanjkanja delavcev po-
trebno organizirati dodatno delo ob
prostih sobotah.

Sprejeli so porocilo o dosezenih
proizvodnih rezultatih v mesecu de-
cembru. Proizvedeno je bilo 5.769
ton vle¢ene zice. Operativni plan ni
bil dosezen, zaradi velike bolezenske
odsotnosti in korii¢enja rednega let-
nega dopusta.

Odbor je sprejel tudi porocilo o
proizvodnih rezultatih za leto 1977.
V TOZD Zicarna je bilo proizvedeno
65.162 ton vlefene zice. Druzbeni
plan je bil dosezen le z 91,14 . Za-
ostanek gre najve¢ na racun velike

g 9. LR Kitajska 77.0 87,0 95,56
A V I.ETU 197 i 10. Kuwait 104,7 109,1 94,3

) 11. Indonezija 65,5 74,8 83,2 nem morju

S skupno preko tri milijarde ton nacrpane nafte je bila 12. Abu Dhabi 67,2 76,5 79,7 -
v preteklem letu doseZena doslej najveéja koli¢ina. V primerjavi  13. Kanada 774 70,7 73,0
z letom 1976 pomeni to povetanje za 3,4 %. To je sicer manj kot 14 M?h'.lfa 414 44,4 51,7
v letu 1976, ko je bilo dosezeno poveéanje za 8,1 %, vendar pa  15. Alzirija 45,0 50,1 47,2
2.9 %, oziroma 2,1 % ve¢ kot v predhodnih dveh letih. 16. Velika Britanija 1,5 12,0 40,1
V spodnji razpredelnici je navedenih 20 drzav, ki so v pre- 17. Egipt 11,7 16,6 22,0
teklem letu naérpale najveé¢ nafie na svetu in za primerjavo e 18. Argentina 20,2 20,1 21,8
proizvodnja v letih 1976 in 1975 (v milijonih ton): 19. Katar 20,8 23,5 21,4
- 20. Avstralija 19,2 19,6 20,3
drzava 1975 1976 1977 Svet 2.706,9 29258 3.025,0
1. Sovjetska zveza 490,8 520,0 551,5 e R —
2. ZDA 466,3 4549 4628 1z razpredelnice vidimo, da je bilo v preteklem letu pri naj-
3. Saudska Arabija 352,0 428,8 453,1 vedjih svetovnih proizvajalcih nafte le malo sprememb. Se ved-
4. Iran 266,6 293.9 276,4 no moéno vodi Sovjetska zveza z 18,2 % svetovne proizvodnje,
5. Venezuela 112,0 1189 116,4 medtem ko sta na drugem mestu ZDA in Saudska Arabija
6. Nigerija 879 102,3 104,2 s 15,3, oziroma 15,0 %. Sledi s precejSnjim zaostankom Iran
7. Libija 72,3 91,8 100,1 (9,1 %) in potem vrsta driav v precej podobnem zaporedju:

6  ZELEZAR

Venezuela (3,8 %), Irak (3,7 %), Nigerija (3,4 %), Libija (3,3 %),

LR Kitajska (3,2 %) in Kuwait (3,1 %).

V letu 1977 so bile pri proizvednji nafte zapaZzene tri
osnovne znacilnosti, ki so se delno med seboj dopolnjevale.
Sovjetska zveza je Se nadalje povecevala koli¢ino nacrpane

bolezenske odsotnosti in pomanjka-
nja delavcev nasploh.

Clani odbora so imeli v zvezi z
dnevnim redom pripombe na predlog
normativa zaS¢itnih sredstev in so
predlagali. da se v normativ vpisejo
tudi nova delovna mesta in to: zicar
ESAB linije, adjuster ESAB linije in
zicar Beline.

V nadaljevanju je bil odbor sezna-
njen z informacijo o pregledu inven-
turnega stanja materiala in osnov-
nih sredstev. Ugotovljeno je bilo, da
pri vlozku TV% manjka 47.844 kg,
pri nedovrseni Zici je bil presezek
539.202kg in pri gotovi manjka
18.117 kg. Vzroki za navedene razli-
ke bodo analizirani v elaboratih, ki
jih pripravljajo inventurne komisije.
Za osnovna sredstva, ki so ze likvidi-
rana ali pa neuporabna je sestavljen
spisek, ki1 bo posredovan delavskemu
svetu v potrditev. B.J.

nafte, medtem ko proizvodnja v drZzavah izvoznicah nafte
(OPEC) stagnira. Tretja znacilnost je pri¢etek obratovanja
naftovoda na Aljaski in mocno povefanje proizvodnje v Sever-

Na osnovi dejstev so nastali v svetovni proizvodnji nafte
v preteklem letu doloceni premiki. Pri tem je predvsem znaéil-
no, da so vzhodnoevropske socialisti¢ne drzave skupaj z LR Ki-
tajsko dosegle skoraj 22 % v svetu nacrpane koli¢ine. V letu
1973 je bila ta $tevilka samo 17,5 %. Vzporedno s tem se je znizal
delez drzav OPEC v istem obdobju s 53,5 % na 50 %. Pri tem je
treba omeniti, da je k temu zniZanju delno prispevalo tudi
namensko zniZanje proizvodnje v nekaterih drzavah OPEC.
Posebno drasticen primer je Kuwait, ki je svojo proizvodnjo
v primerjavi z letom 1976 zmanj3al celo za 13,8 %. Kljub temu
pa je ostal delez driav OPEC, brez upodtevanja socialistiénih
drzav, Ze od leta 1974 naprej priblizno enak, in sicer okoli 64 %.

Izmed vseh drzav, ki proizvajajo nafto, je imela v letu 1977
najvetjo rast proizvodnje v primerjavi z letom 1976 Velika
Britanija, in sicer kar za 28 milijonov ton.ali za 334 %. To veliko
povetanje gre na racun vedno bolj intenzivnega izkoriitanja
nahajalis¢ v Severnem morju. Doloc¢eno pove¢anje, sicer manj-
se kot v Veliki Britaniji, sta dosegla tudi Mehika in Egipt. Sled-

nji je uspel na nahajalid¢ih na Sinajskem polotoku v zadnjih

dveh letih skoraj podvojiti koli¢ino nac¢rpane nafte.
V nasi drzavi smo lani na¢rpali 3,9 milijona ton, leta 1976
in 1975 pa 3,8 oziroma 3,7 milijona ton.
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ZBORI SKUPSCINE OBCINE 0 DRUZBENEM PLANU,
0 DELU IZVRSNEGA SVETA...

(Nadaljevanje s 1. strani)
kom in podpredsednikom. Razen
predsednika so bili vsi &lani imeno-
vani tudi za predstojnike posamez-
nih upravnih organov. V takem se-
stavu je izvrini svet deloval do de-
cembra 1975, ko je bil razSirjen s 3ti-
rimi zunanjimi élani, ki so odgovar-
jali za:

— razvoj in delovanje organizacij
zdruZenega dela s podro&ja gospo-
darske dejavnosti;

— zadeve varstva, vzgoje in iz-
obraZevanja, kadrovske politike in
zaposlovanja;

— sodelovanje s krajevnimi skup-
nostmi in krajevno samoupravo,

— izvajanje komunalne politike
v ob&ini.

Februarja 1977 pa je bil v izvréni
svet kooptiran e en ¢lan, ki je nado-
mestil nadelnika oddelka za notra-
nje zadeve.

Za uspedno delo izvrinega sveta je
bil oblikovan tudi sekretariat izvrs-
nega sveta kot posebna strokovno-
tehni¢na sluZba, za pomo¢ pri delu
in za izvrSevanje posebnih strokov-
nih nalog pa je izvrini svet imenoval
stalne in ob&asne organe.

O vpraSanjih iz svoje pristojnosti
je izvrSni svet odloéal na sejah, ki so
bile praviloma vsak teden. Na seje
so poleg predsednika skup&éine obéi-
ne vabili tudi vodstva druZbenopoli-
ticnih  organizacij, predstojnike
upravnih organov, predstavnike jav-
nega obveStanja in predstavnike
samoupravnih interesnih skupnosti,
organizacij zdruZenega dela in dru-
gih institucij, katerih problemi, ozi-
roma zadeve so obravnavali.

Posebno obliko dela predstavljajo
sestanki in razgovori izvrinega sveta
s predstavniki samoupravnih skup-
nosti, bodisi zaradi izvrievanja skle-
pov, bodisi zaradi priprav stali¢ in
mnenj za seje izvrinega sveta. Svoje
delo je izvr3ni svet opravljal po spre-
jetem pravilniku in programu.

Delo izvrinega sveta je bilo pred-
vsem usmerjeno na izvajanje tistih
ustavnih in zakonskih dolo¢b ter
samoupravno in druzbeno dogovor-
jenih nalog, s katerimi se usklajujejo
osebni in skupni interesi delovnih
ljudi in ob&anov. Nadalje na uresni-
devanje zakonskih obveznosti in iz-
delavo srednjeronega in letnega
druzbenega plana obéine, pri ¢emer
je pred predloZitvijo obéinski skup-
5¢ini le-te usklajeval s posameznimi
nosilci planiranja. Njegovo delo sega
tudi na podroéje uresnitevanja fi-
nanéne in davéne politike po dogo-
vorjenih kriterijih in doloéilih re-
publidke in ob¢inske skupiéine. Iz-
vrni svet je obravnaval tudi vprasa-
nja s podroé¢ja politike cen, oziroma
trziS¢a, gospodarsko pravnih zadev,
s podrodja obrti in zasebnega gostin-
stva, razvoja turizma in gostinstva,
kmetijstva in Zivinoreje, prostorske
politike, oziroma urbanizma, komu-
nalnih dejavnosti in varstva okolja,
premoZenjsko-pravnih zadev in geo-
detskih vpra%anj, s podro&ja druz-
benih zadev, socialnega varstva in
skrbstva, inspekcijskih sluZb, notra-
njih zadev, oziroma delovanja javne
varnosti, obrambnih priprav in druz-
bene samozas¢ite in drugo. Seveda
ie o obravnavanih zadevah posredo-
val ustrezna gradiva, predloge odlo-
kov ali ukrepov skupi¢ini obéine,
oziroma v okviru svoje pristojnosti
na druga pristojna mesta.

Izvrini svet se je zavedal, da mora
biti stalno prisoten pri razvijanju in
utrjevanju samoupravnih odnosov
v zdruZenem delu, zlasti v organiza-
cijah zdruZenega dela gospodarskih
dejavnosti. V okviru sprejetih usme-
ritev in stali&¢ razvoja obéine je mo-
rala biti njegova prisotnost tudi na
podrodju stabilizacijskih prizade-
vanj in integracijskih gibanj, konsti-
tuiranja organizacij zdruZenega de-
la, izvrSevanja investicijske politike
in sploh izvrievanja druzbenega pla-
na v vseh svojih komponentah. Se-
veda se vse to povezuje z mnoZico
sestankov, sej, individualnih razgo-
vorov in drugih komunikacij.

Prisotnost izvrinega sveta pa je
bila tudi na podroéju razvijanja sa-
moupravnih interesnih skupnosti in
sploh pri usklajevanju splofne in
skupne porabe v okviru dogovorjene
druzbeno-ekonomske usmeritve.

Naslednje podrodje dela izvrinega
sveta je sodelovanje s sveti krajev-
nih skupnosti, pri ¢emer v porodilu
poudarjajo, da niso 3e izérpane vse
moZnosti sodelovanja, kajti le-to se
je doslej nanaSalo bolj na posamez-
na vpraSanja kot na kompleksno
problematiko znadilno za posamez-
ne krajevne skupnosti.

Izvréni svet pa je po statutu obd&i-
ne odgovoren tudi v pogledu doloda-
nja splodnih nacel za notranjo orga-
nizacijo in delovanje ' obéinskih
upravnih organov in strokovnih
sluzb, za njihovo usklajeno delo in
za nadzor nad delom, ki ga oprav-
ljajo.

V zakljuéku obseZnega poroéila, ki
so ga prejeli delegati, je poudarjeno,
da je izvrini svet kot kolektivni iz-
vriilni organ skupéiéine obéine skrbel
za izvrSevanje politike obéinske

skupséine, kateri je predlagal obéa-
sne informacije oziroma porodila,
kakor tudi odloke in druge splo$ne
akte, s katerimi je skupSéina obéine
kot organ samoupravljanja in naj-
vi§ji organ oblasti v obéini spreje-
mala in usmerjala politiko gospodar-
skega in druZbenega razvoja.

DRUZBENI PLAN RAZVOJA
OBCINE V LETU 1978

Osnutek letnega naérta izvajanja
druzbenega plana razvoja obdine
Jesenice za obdobje 1976— 1980 v le-
tu 1978 je bil po sklepu vseh treh
zborov skup&éine obéine v javni raz-
pravi od 29. decembra 1977 do konca
januarja 1978. V razpravi na drui-
beni plan kot celoto ni bilo pripomb,:
izoblikovale pa so se nekatere ocene,
stali¥®a in predlogi, ki jih izvréni
svet predlaga vsem trem zborom v
razpravo. Le-te poudarjajo:

— Nadaljnja ustavna preobrazba
samoupravnih druZbenoekonomskih
odnosov, oziroma dosledno uresnide-
vanje zakona o zdruZenem delu in
v zvezi s tem vseh samoupravnih
komponent, morajo postati resni¢ni
temelj in izhodi¢e za realizacijo in
kvalitetne premike v izvajanju druz-
benega plana razvoja obé¢ine v letu
1978.

— Posebno pozornost in skrb na-
meniti tistim podroé¢jem, ki se v pre-
teklem letu niso uresni¢evala po
predvidevanjih, zlasti na podrocju
investicij in izvoza.

— Razprava je v celoti podprla
usmeritev na kvalitetne dejavnike
gospodarjenja in razvoja (udinkovi-
ta izraba materialnih in proizvodnih
pogojev, nadaljevanje s stabilizacij-
skimi procesi, dvig produktivnosti,
ekonomi¢nosti in rentabilnosti go-
spodarjenja, vefja uporaba znanja
in raziskovalnih doseZzkov v gospo-
darstvu in druZbenih dejavnostih,
modernizacija opreme in proizvod-
nih programov, posodabljanje orga-
nizacije in metod dela, skladnejse
planiranje in ve&ja rast investicij
v osnovna sredstva, kakor tudi vedja
usklajenost pri nosilcih investiranja,
povelanje izvoza in racionalizacija
uvoza, ucinkovita povezanost na
podro¢ju kmetijske politike, delitev
osebne porabe pb rezultatih Zivega
in minulega dela glede na koli¢ino in
kvaliteto dela, hitreja rast zaposlo-
vanja v materialni proizvodnji in ra-
cionalnejSe zaposlovanje v nemate-
rialni proizvodnji) in opozorila vse
nosilce planiranja, da kriti¢no in po-
globljeno analizirajo in ocenijo last-
ne moZnosti in usmeritve za realiza-
cijo teh kvalitetnih dejavnikov.

— Vse organizacije zdruZenega
dela, ki 3e nimajo sprejetih in uskla-
jenih srednjerofnih planov, le-te
morajo sprejeti in uskladiti.

— Podpira se usmeritev za izbolj-
sanje delitvenih razmerij v korist
organizacij zdruzenega dela.

— 8e nadaljnje iskanje moZnosti
zaposlovanja Zensk v obéini.

— Nadaljevanje s prizadevanji za
finan¢no disciplino in disciplinirano
finan¢no obna%anje nosilcev plani-
ranja.

— Nesorazmerje glede rasti real-
nih osebnih dohodkov, ki so naérto-
vani v rasti 2% in produktivnost
dela 13% (v SRS je naértovana rast
OD 2% in produktivnost 3 %), na
katerega je opozorila razprava, na-
rekuje, da se v letnem nadrtu na-
értuje 3—4 % rast realnih osebnih
dohodkov, kolikor je nadrtovano tu-
di v srednjeroénem planu.

— Na podrodju otroSkega varstva
se predlaga sprememba, da se prene-
se planirana investicija izgradnje
dveh igralnic za predsolske otroke
namesto v depandansi zdravili¥¢a
Triglav na izgradnjo dveh igralnic
ob osnovni 3oli »16. decentber«.

DOPOLNITEV
DRUZBENEGA DOGOVORA
0 POSPESEVANJU RAZVOJA
MALEGA GOSPODARSTVA
V OBDOBJU 1875 — 1980

Izvréni svet skupidine obcine
predlaga vsem trem zborom, da
sprejmejo predlog o dopolnitvi dogo-
vora, ki ga je predlagala gospodarska
zbornica SR Slovenije, in sicer, da se
k dosedanjemu &etrtemu ¢lenu, ki se
glasi:

»Gospodarska zbornica Slovenije
bo po svojih organih usklajevala
razvojne programe posameznih de-
javnosti na nivoju kraja, obdin, regij
in republike ter pri izdelavi teh pro-
gramov nudila ustrezno pomodéx,

doda nov drugi odstavek v nasled-
njem besedilu:

»Spodbujala in sodelovala bo pri
zdrufevanju oziroma povezovanju
malega gospodarstva prek raznih
oblik poslovnega sodelovanja in prek
razvoja kooperacijskih odnosov z
drugimi gospodarskimi dejavniki.«

PREDLOG DOGOVORA
0 USKLAJEVANJU
DAVCNE POLITIKE

V LETU 1978

Za posamezno leto se davéna poli-
tika dolota z dogovorom o usklaje-
vanju, katerega namen je izenaditi

pomembne davéne obveznosti na ob-
modju republike, in sicer s tem, da se
v dggpvoru dolo¢i davéni instrumen-
tarij in izvajanje istega. Vsebina do-
govorov je za posamezna leta precej
enotna, vendar pa nastopajo tudi
nekatere spremembe. Davéni instru-
mentarij v dogovoru zajema:

— Davek na osebni dohodek po
stopnji 0,5 %, ki ga vse ob¢ine udele-
Zenke dogovora letos uvajajo na
novo.
~ — Davek iz kmetijstva: Z novim
izratunom katastrskega dohodka se
spremeni tudi davéna osnova za
izratun davka od obdelovalnih po-
vrsin, in sicer tako, da se povefa.
V skladu z nacelom, da ostanejo
davéne obremenitve v poprefju na
isti viSini, je bilo potrebno v enakem
razmerju s porastom osnove zniZati
stopnje. Stopnje obdavéitve gozdov
naj bi se uskladile v regionalnih
okvirih. V letu 1978 bodo zemljidéa
razdeljena v Stiri skupine katastr-
skih obé¢in z naslednjimi proporcial-
nimi stopnjami davka:

— zal. skupinood9do 11 %,
— zall. skupino od 6do 8 %,
— zalll. skupinood 3do 5 %,
— zalV.skupinood1do2,5%.

Za zavezance, ki se jim ne odmerja
prispevek za zdravstveno zavarova-
nje kmetov, razen za kmete koope-
rante, ki so zdravstveno zavarovani
kot osebe v delovnem razmerju,
bodo udeleZenke v letu 1978 predpi-
sale dodatno stopnjo davka iz kme-
tijske dejavnosti v viSini najmanj
5%. Udelezenke bodo tudi predpi-
sale davéne olajiave za preusmeri-
tev gospodarstva in za preureditev
stanovanjskih in gospodarskih pro-
storov v turisti¢ne namene. Le-to bo
usklajeno v regionalnih okvirih.

— Davek iz obrtne dejavnosti in
drugih gospodarskih dejavnosti ter
intelektualnih storitev, ki se plac¢u-
jejo od osnov, ki presegajo dohodek,
ki se 3teje za osebni dohodek, bodo
udelezenke dolo¢ile v naslednjih
mejah:

— do 10.000 din po stopnji od 23
do 28 %,

— od 10.000 do 20.000 od 28 do
33 %,

— od 20.000 do 30.000 od 33 do

— od 30.000 do 50.000 do 37 do
— od 50.000 do 100.000 od 41 do
— od 100.000 do 150.000 do 44 do

— od 150.000 do 200.000 od 46 do
51 %,

— nad 200.000 din od 48 do 53 %.

Udelezenke bodo predpisale kom-
penzacijsko stopnjo davka iz oseb-
nega dohodka od obrti in drugih go-
spodarskih dejavnosti ter intelek-
tualnih storitev za zavezance, ki jim
opravljanje take dejavnosti ni glav-
ni poklic.

Dogovor obsega tudi obdaviitev
prometa proizvodov, vkljutno =z
umetnimi brezalkoholnimi pijadami
po sploéni stopnji 3 % in obdavéitev
prometa z alkoholnimi pijatami.

Za enotno davéno politiko pa ne
zadostuje samo enak davéni instru-
mentarij, ampak je potrebno zagoto-
viti tudi enotno izvajanje. Le-to je
prav tako doloeno v dogovoru, kjer
se e posebej poudarja okrepljen ne-
posredni nadzor, ugotavljanje ¢&im
realnejdih dohodkov, dosledna izter-
java in ukrepanje zoper kriitelje
davénih predpisov; prizadevanja za
kadre, avtomatska obdelava podat-
kov.

SPREMEMBE ODLOKA
O POSEBNEM OBCINSKEM
DAVEKU OD PROMETA
PROIZVODOV IN OD PLACIL
ZA STORITVE

Gornji odlok med drugim doloca
tudi uvedbo posebnega obéinskega
davka od pladil za storitve, oprav-
ljene v druZzbenem sektorju. Druge
ob¢ine na Gorenjskem tega davka
niso uvedle, zato so nastali na tem
podrodju za izvajalce razli¢ni pogoji.
Le-ti vplivajo, da so zavezanci davka
iz jesenifke obéine ob enakih cenah
za storitve za 10 % — kolikor je tega
davka — draZji. Zato se zborom
predlaga, da se ta dolo¢ba ¢&rta iz
odloka. :

RAZVELJAVITEV ODLOKA
O USTANOVITVI SKLADA
ZA FINANCIRANJE POTREB
NARODNE OBRAMBE
V OBCINI

S sprejetim zakonom o ljudski
obrambi v letu 1976 se ureja tudi
na¢in financiranja ljudske obrambe
in zato je postal navedeni sklad,
ustanovljen leta 1969, brezpredme-
ten. Na osnovi navedenega zakona
je bil namre¢ v obéini sprejet samo-
upravni sporazum o financiranju
ljudske obrambe, na podlagi kate-
rega delovni ljudje in ob&ani zdru-
#ujejo sredstva za izvrSevanje posa-
meznih zadev ljudske obrambe in na
ta nadin zagotavljajo moZnosti za
zadovoljitev potreb obrambe, ki so

skupnega pomena, zato pa ob tem ni
razloga oziroma pogojev, da bi sklad
%e obstajal.

ZBOR ZDRUZENEGA DELA
IN ZBOR KRAJEVNIH
SKUPNOSTI BOSTA SE

OBRAVNAVALA:

PREDLOG DRUZBENEGA DO-
GOVORA O OBLIKOVANJU CEN
V STANOVANJSKI GRADITVI V
SR SLOVENIJI: S tem dogovorom
se zagotavlja in usklajuje urejanje
druzbencekonomskih odnosov in
drugih odnosov, ki so Sirfega skup-

. nega pomena za udelezence dogovo-

ra na podroéju cen stanovanj. S tem
druzbenim dogovorom se dolo¢ajo
izhodi$¢a in osnove za oblikovanje
cen v stanovanjski izgradnji ter po-
stopek za sporazumevanje med de-
javniki, ki sodelujejo pri gradnji sta-
novanj.

PREDLOG ZA IZDAJO 8O-
GLASJA K SAMOUPRAVNEMU
SPORAZUMU O TEMELJIH PLA-
NA SAMOUPRAVNE KOMU-
NALNE SKUPNOSTI OBCINE
JESENICE ZA OBDOBJE 1977 DO
1980: Osnutek samoupravnega spo-
razuma je bil v javni razpravi od ju-
nija lanskega leta in izvr3ni svet da-
je obema zboroma o njem svoje po-
zitivno mnenje.

ZBOR ZDRUZENEGA DELA
BO OBRAVNAVAL SE
NASLEDNJA VPRASANJA:

PREDLOG ZA POTRDITEV
SKLEPA O VALORIZACIJI PRO-
GRAMA KULTURNE SKUPNO-
STI JESENICE ZA LETO 1977, ki
naj bi zagotovila delavcem v kulturi
v skladu z navodili izvrinega sveta
skup&¢ine SRS povelanje bruto
osebnega dohodka na pogojno ne-
kvalificiranega delavca od 2.886 din
na 3.177 din, kar znasa 58.917 din.
Izvr3ni svet skup3¢ine obéine v zvezi
s tem meni, da bi kulturna skupnost
sredstva za valorizacijo osebnih do-
hodkov morala zagotoviti z rebalan-
som finanénega nafrta za leto 1977
ne pa z valorizacijo celotnega pro-
grama za leto 1977. V kolikor pa do-
hodki kulturne skupnosti niso bili
realizirani tako kot predvideva fi-
nanéni plan, naj se primanjkljaj do-
hodkov vnese v finanéni naért za
leto 1978, ob dokazilu, da so bile
planske naloge kulturne skupnosti v
preteklem letu realizirane.

PREDLOG ODLOKA O DOLO-
CITVI DELEGATSKIH MEST,
OBLIKOVANJU KONFERENC
DELEGACIJ IN SKUPNIH DE-
LEGACIJ ZA ZBOR ZDRUZENE-
GA DELA SKUPSCINE OBCINE
JESENICE: Zakon o volitvah in de-
legiranju v skupi¢ine dolo¢a, da ob-
¢inska skups$dina dolodi razdelitev
delegatskih mest, ob tem pa tudi na-
¢ina oblikovanja konferenc, ¢e je
organizacije ne oblikujejo same s

sporazumom. Na isti nadin zakon
predvideva nacin oblikovanja dele-
gacij delovnih ljudi — kmetov in de-
lovnih ljudi, ki delajo v obrtni ali
drugi podobni dejavnosti in imajo
lastninsko pravico na proizvajalnih
sredstvih. Na osnovi vsega tega je
oblikovan predlog odloka.

Osnova za porazdelitev delegat-
skih mest po temeljnih organizaci-
jah zdruZenega dela in skupnostih je
Stevilo delegatov zbora zdruZenega
dela, ki po dolotilih statuta obé&ine
Jesenice steje 53 delegatov. Od tega
je 45 delegatskih mest s podro&ja
gospodarstva, tri delegatska mesta
s podrodja prosvete in kulture, &tiri
delegatska mesta s podro¢ja zdrav-
stva in socialnega varstva in eno
delegatsko mesto s podroéja driav-
nih organov, druZbenopoliti¢nih er-
ganizacij, skupnosti in drustev. Ste-
vilo delegatskih mest v zboru zdru-
Zenega dela je doloteno sorazmerno
stevilom delavcev v temeljnih samo-
upravnih organizacijah in skupno-
stih s tem, da je bilo ob tem uporab-
ljeno tudi merilo Stevila organizacij
zdruZenega dela in skupnosti, zaradi
zagotovitve ustrezne zastopanosti
delovnih ljudi vseh podrogij zdruze-
nega dela, kar je v skladu z zako-
nom.

Glede na gornjo porazdelitev dele-
gatskih mest so v odloku le-ta razde-
ljena po posameznih organizacijah
in skupinah organizacij, ki se zdru-
Zujejo v konferenco delegacij. V
predlogu je obenem predlagano, da
kmetje, ki trajneje sodelujejo s sa-
moupravnimi organizacijami, obli-
kujejo skupnost za volitve delegacij
pri kmetijski zemljidki skupnosti,
¢eprav v tem ¢asu v obéini Jesenice
ni kmeta, ki ne bi bil povezan z za-
drugo ali gozdnim gospodarstvom
Bled. Pri tem velja povedati, da se
po zakonu 3tejejo za kmete aktivni
kmecki proizvajalci, ki so stari nad
15 let, in da kmetje oblikujejo dele-
gacijo pri tisti organizaciji, kjer traj-
neje poslovno sodelujejo.

Prav tako oblikujejo skupnost za
izvolitev delegacije samostojni obrt-
niki, vsi v okviru zdruZenja samo-
stojnih obrtnikov in imajo tudi svoje
delegatsko mesto v zboru.

Dolotba o oblikovanju delegacij
ucencev v srednjih Solah je zapisana
v odloku samo kot povzetek doloch
zakona, zaradi pravilnega izvajanja
v organizacijah na podrotju vzgoje
in izobraZevanja, kjer udenci, ki so
dopolnili 18. leto starosti, volijo
&etrtino svojih delegatov v skupno
delegacijo.

Nosilke konferenc delegacij so ti-
ste organizacije, oziroma skupnosti,
ki so v odloku navedene kot »nosilke
delegatskega mestac.

Predlog odloka je bil v javni raz-
pravi in Ze upodteva veéino predlo-
gov sprememb in dopolnitev.

skal tudi naso Zelezarno

s R Seett

Generalni konzul republike Avstrije v Ljubljani je v torek, I4. februarja obi-

AKCIJAV OO0 ZSMS TOZD ZEBLJARNA
ZA NAJBOLJSEGA MLADEGA DELAVCA —
SAMOUPRAVLJALCA

(Nadaljevanje s 5. strani)

Ob vseh teh aktivnostih zavze-
majo znacilno mesto tudi delovne
akcije. Ta najbolj konkretna oblika
angaziranja mladih v ZSM. najbolj
druzi in zanima mlade.

Iz nase OO0 ZSMS se je zvezne
akcije udelezil en mladinec, eno-
dnevnih lokalnih - akcij v
Posocju, ki jih je bilo pet, se je
udelezilo celotno ¢lanstvo 00 ZSMS
in vedje Stevilo starejsith sodelaveev.
Poleg teh akci), smo sodelovali tudi
na lokalni MDA, ki jih je organi-
zirala OK ZSMS Jesenice. Znotra)
TOZD smo tudi organizirali vec
delovnih akcij in to predvsem pri
razkladanju kartonske embalaze in
nakladanju odpadnega cinka.

Na podro¢ju sporta nismo dosti
naredili. To se nam pise v slabo.
Imeli smo wudi predavanja in po-
droc¢ja marksizma, samoupravljanja
in zgodovine ZKJ.

Te in se druge aktivnosti so biie
jedro dela OO ZSMS in vseh mla-
dih ljudi TOZD Zebljana.

Akcija za najboljsega mladega
delavea — samoupravljalca je do-
bila afirmacijo in usmerila mlade v
tisto smer, ki jim je pogodu in
ustreza njihovim zeljam, potrebam
in s tem ciljem samoupravne socia-
listi¢ne druzbe.

V takih akcijah se kujejo napredni
mladinei in mladi komunisti, pozi-
tivno jedro mladih, ki so nosilci vseh
nalog. Zato lahko trdimo, da ta
mlada - generacija ve kaj hode in
kako je treba delati. Ve za nas
skupni ¢ilj, ker hodimo po poti, po
kateri nas vodi revolucionarna misel
tov. Tita in Zveze komunistov Jugo-
slavije. Tihomir Kostic¢
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PROBLEMI RAZPOREJANJA SKUPNEGA
PRIHODKA IN SKUPNEGA
DOHODKA V 0ZD

Delavei v temeljnih organizacijah, ki zdruzujejo delo in sredstva
z delavei drugih temeljnih organizacij, imajo pravico do deleza pri
skupaj ustvarjenem dohodku. Delez pri skupaj ustvarjenem dohodku

uveljavljajo delavci kot:

— deleZ pri skupnem prihodku,

— delez pri skupnem dohodku.

Temeljne znaéilnosti enega ali
drugega natina uveljavljanja dele-
Zev pri skupaj ustvarjenem dohodku
s0:
— delez pri skupnem prihodku:
rezultat skupnega dela delavcev v
dveh ali ve¢ temeljnih organizacijah
se proda kot skupen proizvod (ozi-
roma skupna storitev), trino realizi-
rana vrednost takega skupnega pro-
izvoda oziroma skupne storitve pa se
kot skupni prihodek sproti in nepo-
sredno razporeja med udeleZene
temeljne organizacije po vnaprej do-
govorjenih osnovah in merilih. Dele-
Zi, ki jih dobi posamezen udelezenec
iz take razporeditve skupnega pri-

hodka, sestavljajo njegov celotni
prihodek, iz katerega potem sam na-
domes¢a v svojem delu poslovnega
procesa porabljena sredstva ter sam
ugotavlja in razporeja dohodek;

— delez pri skupnem dohodku:
temeljne organizacije zdruzenega
dela se dogovorijo, da bodo med
seboj razporejale dohodek, ki bo
ustvarjen v dolo¢enem deld delovne-
ga procesa, v katerega so zdruzile
sredstva. Pri takem naéinu ugotav-
ljanja delezev pri skupaj ustvarje-
nem dohodku je potrebno najpre)
zagotoviti ugotavljanje skupnega
dohodka na dogovorjeni ravni, nato
pa tudi osnove in merila, po katerih
se posebej ugotavljajo delezi iz Zive-
ga in posebe) deleZi iz minulega dela.

SKUPNI PRIHODEK

Ugotavljanje delezev pri skupaj
ustvarjenem dohodku po nacelih
skupnega prihodka bo nujno v pri-

merih, ko polizdelki posameznih
temeljnih organizaci) zdruZenega
dela sploh niso $irfe uporabne

dobrine, za katere bi se lahko formi-
rala trina cena kot vrednotenje
druzbeno potrebnega Zivega iIn
minulega dela, akumuliranega v pol-
izdelku. V takih primerih je tako
imenovano trzii¢e polizdelka samo
navidezno, ker gre v bistvu le za
medsebojno delitev koncne, trzno
realizirane vrednosti, pri ¢emer pa se
ta delitev opravlja na podlagi kupo-
prodajnih pogodb pod veéjmi ali
manjsimi pritiski posameznih part-
nerjev. Glede na nacin, po katerem
je v takih primerih formirana
»trzna« cena, je ofitno, da je pri-
merneje tako formirane dohodkovne
odnose  zamenjati s  trajnejso
samoupravno ureditvijo medseboj-
nih razmerij pri pridobivanju skup-
nega prihodka. Prav trajnejfe samo-
upravno urejanje medsebojnih raz-
merij v procesu druzbene reproduk-
cije pa lahko v veliki meri odpravi
trzno stihijo vsaj na trgu reproma-
teriala. V ta proces samoupravnega
urejanja medsebojnih razmerij, s
tem pa medsebojnih dohodkovnih
odnosov, pa Je seveda vsekakor
treba vklju¢iti tudi trgovske orga-
nizacije, ker je kon¢no trzna verifi-
kacija vrednosti dosezena Sele s pro-
dajo dejanskemu porabniku.

Glede na nujno delitev dela sode-
luje v proizvodnji ve¢ temeljnih or-
ganizacij zdruZenega dela, od kate-
rih vsaka izdela dolo¢en del proizvo-
da, posebna organizacija zdruzenega
dela opravi samo dolotene delovne
operacije — faze dela — druga orga-
nizacija zdruZenega dela prevzame
polizdelek in ga doda ter odda
naslednji temeljni organizaciji itd.
vse do organizacije zdruzenega dela,
“ki bo opravila zadnjo fazo dela in
izdelek usposobila za trzisce. Vse-
kakor v praksi prav zaradi delitve
dela prihaja pri proizvodnji do naj-
razlinejéih mesebojnih povezav od
vzporednih do zaporednih z vsemi
moZnimi vmesnimi kombinacijami.
Taka pestrost v medsebojni pove-
zanosti lahko povzro¢i zelo resne
tetave pri razporejanju skupnega
prihodka oziroma pri ugotavljanju
osnov, ki naj sluzijo pri razporeditvi
skupnega prihodka. Pri tem moramo
predvsem paziti, da zagotovimo jas-
no razmejitev pravic in odgovornosti
posameznih organizacij zdruZenega
dela, ki sodelujejo pri proizvodnji
skupnega proizvoda.

Glede na omenjeno specializacijo
in delitev dela na posamezne temelj-
ne organizacije, ki sodelujejo pni
proizvodnji skupnega proizvoda, je
ofitno, da bo pr izdelavi in dodelavi
posameznih delov za enoten proiz-
vod v posameznih organizacijah
zdruZenega dela nujno prihajalo do
razlinega obsega porabljene -sub-
stance na enoto proizvoda in tudi do
razli¢éne koli¢ine delovnega prispev-
ka.

Ker bo morala vedno vsaka te-
meljna organizacija iz svojega dele-
%a pri skupnem prihodku pokrivati
vso svojo porabljeno substanco in iz
ugotovljenega dohodka pokrivati
tudi svoje dajatve, osebne dohodke
in nadomestila za uporabljeno mi-
nulo delo, bo sistem razporejanja
doseZenega skupnega prihodka sti-
mulativen in pravifen za vse ude-
lefence pri njegovem pridobivanju
le, & bo vsakemu udeleZencu njegov
dele? po enakih kriterijih zagotav-
ljal sredstva za nadome3tanje pre-
nesenih vrednosti (substance) kakor
tudi za vrednotenje njegovega de-
lovnega prispevka.
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Prav z namenom, da bi se dosegla
¢im realnejSa in pravi¢nejia razpo-
reditev skupnega prihodka, predvi-
deva ze zakon o zdruZenem delu
uporabo normativov za ugotavljanje
vidine deleza posameznega udelezen-
ca. Normativi kot merila za razpo-
rejanje skupnega prihodka morajo
biti dolofeni posebej za vrednost
porabljene substance (ta vrednost
mora biti udelezencu le nadomesce-
na) in posebej za dodatno vrednost,
tj. za dodano delo, ki je edino merilo
za razporejanje tistega dela doseze-
nega skupnega prihodka, ki presega
normativne stroske po substanci. Ce
normativi ne bi bili tako diferen-
cirani, bi bila delitev v skupnem pri-
hodku ustvarjene dodane vrednosti
krivi¢na.

Seveda pa je razumljivo, da zaradi
tega ni potrebno deliti vsakega po-
sameznega prihodka po obeh ome-
njenih kriterijih, ampak lahko upo-
rabimo pri  zafasni razporeditvi
enotni planski propore, ki izhaja iz
normativov v celoti oziroma iz plan-
skih prodajnih cen, le ob zaklju¢ku
obracunske dobe je treba napraviti
obra¢un po kritenjih, ki izhajajo iz
dogovorjenith normativnih elemen-
tov pri dosezenih prodajnih cenah.

Z vrednotenjem dogovorjenih nor-
mativov za porabljeno substanco in
delovni prispevek za vsakega posa-
meznega udelezenca pri pridobiva-
nju skupnega prihodka po enotnih
kriterijih dobimo parcialne interne
obra¢unske cene za posamezne ude-
lezence v skupni proizvodnji, tj. v
pridobivanju skupnega prihodka. Ce
tem cenam dodamo Se razliko med
predvideno prodajno ceno in skupno
vrednostjo normativne porabe ter to
razliko razporedimo med udelezence
po kriteriju normativnega delovnega
prispevka, dobimo planske deleze
posameznih udelezencev v skup-
nem prihodku, ki jih lahko
uporabljamo kot kriterij pri teko-
¢em zacasnem razporejanju dejan-
skega skupnega prihodka.

Prvi problemi se pojavijo Ze pri
dolo¢anju normativov porabe sub-
stance in normativov vrednotenja
delovnega prispevka. Normativi so
pogojeni z vrsto tehnoloskega po-
stopka, z vrsto in kapaciteto strojev
v zadevnem tehnoloskem postopku,
z organizacijo tehnoloskega procesa
in sploh s stopnjo dosezene produk-
tivnosti dela.

Ker je tehni¢na opremljenost,
tehnolotka organiziranost in dose-
zena produktivnost v posameznih
temeljnih organizacijah dokaj raz-
litna, je o¢itno, da bodo samouprav-
no dogovorjeni normativi kot osno-
va za razporejanje skupnega prihod-
ka vedno le konvencija, ki bo morala
vsaj v dolofeni meri upostevati se-
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danje stanje. Kljub temu pa bo
treba paziti, da bo konvencija upo-
rabna za dalj$i ¢as, ker bodo sicer vsi
napori posameznih temeljnih orga-
nizaci) usmerjeni v kratkoroéno
reSevanje problemov, v prizadeva-
nje, da dosezejo ¢im vecji delez v
skupnem prihodku, ¢etudi na raéun
drugih udelezencev.

Glede na taksna izhodis¢a sodimo,
da bo v okviru ene delovne orga-
nizacije potrebno sprejemati norma-
tive vsaj za razdobje srednjero¢nega
programa razvoja. Ker bo merilo za
razporeditev  skupnega prihodka
vrednost normativne porabe, je ofit-
no, da moramo rediti tudi problem
spreminjanja cen posameznih oblik
porabe, za katero smo se sporazu-
meli glede kolicine, ker je vrednost
vedno produkt koli¢ine in cene. Da
ne bi bilo potrebno spreminjati
vrednostnih normativov pri vsaki
spremembi cen posameznih obhk
porabe, bo verjetno primerno, seve-
da odvisno od pristojnosti pri nabav-
nih odlo¢itvah, sprejeti tudi merila,
po katerih bi iz dosezenega skupnega
prihodka najprej pokrivali razlike
med planiranimi in dejanskimi na-
bavnimi cenami za posamezne obli-
ke normativno dolo¢ene porabe. Ce
se sporazumemo za neposredno po-
krivanje trznih rizikov, iz dosezene-
ga skupnega prihodka, bomo vseka-
kor lahko v razresevanju medseboj-
nih razmerj po nacelih skupnega
prihodka obdrzali nespremenjene
vrednostne normative kot kriter1j za
razporejanje skupnega prihodka.

Pravkar smo se zavzeli za racelo,
naj bo samoupravno dogovorjena
normativna poraba osnova za razpo-
rejanje skupnega prihodka znotraj
ene delovne organizacije. Razumlji-
vo je, da prihaja do pridobivanja
skupnega prihodka tudi med razlic-
nimi delovnimi organizacijami, pa se
seveda postavlja vprasanje, kako naj
ugotavljamo merila za udelezbo v
skupnem prihodku med partnerji iz
razli¢nih delovnih organizacij. Nika-
kor ne mislim zanikati moZnosti in
pravice posameznih temeljnih orga-
nizacij, da se dogovarjajo za razpo-
rejanje skupnega prihodka prav
tako na osnovi normativne porabe
prenesenih vrednosti in na osnovi
normativnega delovnega prispevka
posameznega udelezenca pri prido-
bivanju skupnega prihodka. Raz-
misljanje gre le v tej smeri, da gre
pri temeljnih organizacijah iste de-
lovne organizacije za vecjo dohod-
kovno povezanost, vecjo medseboj-
no odvisnost in tudi za vedjo soli-
darnost, za katero so se temeljne
organizacije odlo¢ile pri prejema-
nju samoupravnega sporazuma o
zdruzitvi v delovno organizacijo.
Prav tako so temeljne organizacije
ene in iste delovne organizacije prek
zdruzevanja sredstev za dosego
skladnega razvoja vseh temeljnih
organizacij tesneje povezane in
dohodkovno soodvisne in se zaradi
tega upraviteno dogovarjajo tudi za
drugac¢ne kriterije vrednotenja re-
zultatov posameznega udelezenca
pri pridobivanju skupnega prihodka
kot pa jih v trzni menjavi priznava
trzisce.

S tem hof¢emo samo opozoriti na
dejstvo, da tudi trZzne cene pomenijo
vrednotenje prenesene in dodane
vrednosti po trznih normativih, ki so
odraz splosne doseZene stopnje pro-
duktivnosti dela. Kot take pa so
trzne cene verjetno prav tako realno
merilo za ugotavljanje delezev pri
skupnem prihodku. Pri tem moramo
samo ugotoviti, ali so trine cene
dejansko odraz dosezene produktiv-
nosti in druzbenega vrednotenja
uporabne dobrine ali so trine cene
dejansko odraz dosezene produktiv-
nosti in druzbenega vrednotenja
uporabne dobrine ali pa so rezultati
najrazli¢nej§ih subjektivnih vplivov
pri doloéanju trzne vrednosti. Ce so
trzne cene formirane v normalnih
pogojih in so torej realni odraz vred-
notenja uporabne vrednosti pri
dosezeni popredni stopnji produktiv-
nosti dela, bi bilo vsako iskanje
meril za razporejanje skupnega pri-
hodka na osnovi interno dogovorje-
nih normativov v bistvu korak
nazaj, ker bi zaradi razlitne stopnje
dosezene druzbene produktivnosti
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dela dejansko stimulirali organizaci-
jo z nizjo druzbeno produktivnostjo
na raéun drugih, katerih druzbena
produktivnost je visja. Apriorno
negiranje trzne cene kot merila za
vrednotenje prispevka posameznega
udelezenca v skupnem prihodku mo-
ramo zavrniti, ker v kon¢ni fazi ven-
darle priznavamo trzno ceno Kot
realno merilo za formiranje skup-
nega prihodka.

Bistveno vprasanje bo vsekakor,
kako posamezni udelezenci pri pri-
dobivanju skupnega prihodka med
seboj razporejajo nzik koncne trine
realizacije skupnega proizvoda. Ta
problem pa bomo verjetno drugace
refevali med temeljnimi organizaci-
jami zdruzenega dela, ki so organsko
povezane v enotno delovno organi-
zacijo z mnogo veljo stopnjo meéd-
sebojne solidarnosti in obveznega
usklajevanja skupnega razvoja kot
pa med temeljnimi organizacijami
razliénih delovnih organizacij, ki jih
povezuje predvsem interes skupnega
obvladovanja trzis¢a. V prvem pri-
meru bo vsekakor primerno uposte-
vati dejanske pogoje poslovanja vsa-
kemu posameznemu udelezencu pri
pridobivanju skupnega prihodka na
podlagi samoupravno dogovorjenih
normativov, medtem ko bo v dru-
gem primeru verjetno primerneje
ugotavljati deleze pri skupnem pri-
hodku na osnovi dolgorocnejsega
trenda razmerij v prodajnih cenah
posameznih polizdelkov kot objek-
tivnega merila druzbeno priznanega
vrednotenja prispevka posameznega
partnerja. V obeh primerih pa bo
bistveno, da partnerji pri pridobiva-
nju skupnega prihodka solidarno
nosijo rizik konéne trzne realizacije
skupnega proizvoda.

Ne glede na to, ali gre za pridobi-
vanje skupnega prihodka temeljnih
organizacij ene in iste delovne orga-
nizacije ali pa za pridobivanje skup-
nega prihodka med temeljnimi orga-
nizacijami razli¢nih delovnih orga-
nizacij, ostaja dejstvo, da bo
razporejanje  skupnega prihodka
moralo potekati na udelezence v
dveh stopnjah. V prvi stopnji dobi
posamezen udelezenec delez pri
skupnem prihodku bodisi na osnovi
interne cene, ki bo rezultat samo-
upravno dogovorjenih normativov
tako za porabljene prenesene vred-
nosti kot tudi za dodano delo, bodisi
na osnovi dogovorjene trine cene
(kot rezultata dolgorotnega trenda
dejanskih trznih cen), zmanjsane za
kalkulativne trzne rizike. Zmanja-
nje trznih cen za kalkulativne trine
rizike bomo praviloma izvedli pri
vsaki temeljni organizaciji in vsa-
kem proizvodu v enakem razmerju
nasproti priznanemu vrednotenju
dela v okviru dogovorjene trine
cene. To pa pomeni, da tudi v pri-
meru uporabe trznih cen za razrese-
vanje medsebojnih odnosov pri pri-
dobivanju skupnega prihodka upo-
Stevamo normative, vendar tako, da
priznavamo  druzbeno  priznano
vrednotenje v obliki trZne cene in le
znotraj takega skupnega vrednote-
nja ugotavljamo delez normativne
porabe substance, razlika pa je pri-
znano vrednotenje delovnega pri-
spevka glede na dosezeno druzbeno
produktivnost dela. Vrednotenje de-
lovnega prispevka posamezne te-
meljne organizacije pa je pri posa-
meznem proizvodu tudi merilo tako
vrednosti v konéni trzni realizaciji
skupnega proizvoda kakor tudi za
ugotavljanje obvezne viSine izloca-
nje dela vrednosti za skupne trzne
rizike.

Naslednji problem, ki ga moramo
reiti pri razporejanju skupnega pri-
hodka, je nihanje obsega zalog pol-
izdelkov v posameznih fazah delov-
nega procesa. Ta problem je z ene
strani treba reSevati s stalis¢a finan-
ciranja vsakokratnega obsega zalog,
z druge pa tudi s stalis¢a odgovor-
nosti za dejanske zaloge. S stalisca
odgovornosti za dejanske zaloge v
posameznih fazah poslovnega pro-
cesa in s stalis¢éa odgovornosti za
doseganje normativov porabe posa-
meznih izdelkov je bistvenega po-
mena tudi raven vrednotenja poliz-
delkov v posameznih fazah zalog in
delovnega procesa. Prenizko vredno-
tenje polizdelkov navaja uporabnik
teh polizdelkov na neracionalno po-
rabo in s tem oskodovanje vseh
udelezencev pri pridobivanju skup-

nega prihodka v predhodnih fazah
dela.
Zaradi
obnasanja pri uporabi polizdelkov je
nujno potrebno, vsaj za kalkulacije
in obra¢un pri uporabniku, zago-
toviti tako raven vrednotenja, ki bo

motivacije racionalnega

zagotavljala najmanj enostavno
reprodukcijo vsem udelezencem pri
proizvodnji polizdelka. S tem seveda
ni re¢eno, da bi morali s tako ravnijo
vrednotiti tudi zalogo polizdelkov
proizvajalca, dokler ni bila vzeta v
nadaljnji proces proizvodnje pri
drugi temeljni organizaciji in s tem
pridrugem nosilcu odgovornosti.

V zvezi s tem bo potrebno tudi
razéistiti vprasanje, kje naj se vodijo
oziroma kdo naj upravlja zaloge
dolofenih  polizdelkov  konkretne
temeljne organizacije, dokler niso
bile vzete v nadaljni proces proiz-
vodnje. Po nasem mnenju je primer-
no stalisce, po katerem zadrzi uprav-
ljanje in s tem tudi financiranje
zalog polizdelkov vedno zadnji pro-
ducent v produkcijski verigi, ker =
tem preprecujemo proizvodnjo pol-
izdelkov, ki jih naslednji producent
%e ne potrebuje. Kolikor pa bi bila
proizvodnja dolocenih polizdelkoy
na zalogo v interesu ved temeljnih
organizacij zaradi premo&fanja ne-
skladnosti v kapacitetah, pa naj bi
se take temeljne organizacije dogo-
vorile o zdruzevanju sredstev za
financiranje takih zalog.

Ne glede na to, kako se odlo¢imo
glede vodenja zalog v posameznih
fazah proizvodnega procesa pa bo
vsekakor nujno v trenutku izdaje
polizdelkov v nadaljnjo fazo prede-
lave ali dodelave to fazo dela obre-
meniti z vrednostjo v proizvodnjo
prevzetih polizdelkov, ker so v tem
trenutku polizdelki in njihova usoda
predli v drugo podrocje odgovorno-
sti. Poleg tega pa moramo tudi
zagotoviti realno vrednotenje druz-
benih sredstev v vseh fazah druzbe-
ne reprodukcije in zaradi tega ni
vzdrzno vrednotenje polizdelka zadr-
zevati v zalogi predhodne faze, ker
ga ni v nobenem skladis¢u vec in kot
tak v svoji naturalni obliki sploh ni
ve¢ ugotovljiv, pa¢ pa je njegova
vrednost presla v nov proizvod.
¢etudi njegova proizvodnja e ni do-
kon¢ana. Z obracunom dokon¢anih
proizvodov pa se bo lahko ugotav-
ljala tudi uspesnost uporabe poliz-
delkov kot sestavina delovnega re-
zultata tiste faze, ki je v svojem
proizvodnem procesu uporabila kon-
kretne polizdelke.

Ob upostevanju nacel zakona o
zdruZzenem delu je treba naknadno
porac¢unavati uspeinost uporabe
polizdelkov in njihovega skladisce-
nja (izmet, okvare). Zato bomo
morali pri dokon¢nem razporejanju
skupnega prihodka upostevati tudi
gibanja polizdelkov in njihove izko-
ristke v proizvodnem procesu. To
pa pomeni, da bomo pri dokon¢nem
obra¢unu skupnega proizvoda
morali upoStevati deleze posamez-
nih udelezencev glede na dogovorje-
ne normative, glede na obseg poliz-
delkov, ki so bili uporabljeni v na-
daljnjem procesu proizvodnje, glede
na obseg realizacije skupnega pro-
izvoda po vrstah proizvodov in glede
na dejansko dosezeno razliko med
trzno vrednostjo in vsoto vrednosti
po interno dogovorjenih normativih
vrednotenja prispevka vsake posa-
mezne temeljne organizacije zdru-
Zenega dela. V ta namen bo seveda
potrebno zagotoviti tekofe sprem-
ljanje gibanja polizdelkov, v vseh
fazah proizvodnega procesa, tekoce
spremljanje zalog po podroéjih
odgovornosti, tekoce zasledovanje
normativne vrednosti polizdelkov in
normativne vrednosti prispevka Zzi-
vega in minulega dela v vsakem pol-
izdelku v vsaki fazi produkcijskega
procesa. Takojénja razdelitev dose-
zenega skupnega prihodka na osnovi
planskih proporcev prispevka vsake
posamezne temeljne organizacije k
realizaci)i skupnega proizvoda je
lahko samo zacasna, pri kon¢nem
obraéunu pa bo nujno potrebno
upostevati vse spremembe v gibanju
obsega proizvodnje zalog, doseganju
normativov in doseganju pri¢ako-
vane prodajne cene.

Konkretna refitev nakazanih na-
¢el pri razporejanju skupnega pri-
hodka v praksi lahko poteka na ta
nacin, da skupno dosezeni prihodek
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naprej razdelimo na del skupnega
prihodka, ki zagotavlja enostavno
reprodukeijo {seveda po normativih
porabe) vsem udeleZencem proizvod-
nega procesa v obliki interne cene in
na del skupnega prihodka, ki pomeni
dodatno vrednotenje- prispevka zive-
ga in mipulega dela posameznih
udelezencev v skupnem prihodku
glede na dejansko doseiene trine
rezultate.

Za enakomerno zagotavljanje
enostavne reprodukcije vsem udele-
fencem pri skupnem prihodku v
skladu z njihovimi rezultati dela je
potrebno sprejeti nacelo, da zadnji
udelezenec v skupnem prihodku
dobi od skupne vrednosti pradanih
proizvodov po samoupravno dogo-
vorjenih internih cenah toliko manj,
kolikor zna%a v njegovem delu pro-
izvodnega procesa uporabljena vred-
nost polizdelkov predhodnega ude-
leenca, ugotovljena prav takv po
internih  dogovorjenih  cenah. Iz
skupnega prihodka ugotovljenega na
osnovi trznih rezultatov, ki pripade
po tem postopku predzadnjem ude-
le2encu za kritje enostavne repro-
dukeije. bo le-ta prav tako kot
njegov naslednik moral odstopiti
svojemu predhodniku toliko skupne-
ga prihodka, kolikor znafa v njegu-
vem delu proizvodnega procesa upo-
rabljena vrednost izdelkov predhod-
nega udeleZenca. Postopek se tako
ponavlja do prvega udeleienca. Na
tak naéin zagotovimo razporedites
skupnega prihodka v delu, ki zago-
tavlja emostavno reprodukcijo v ok-
viru dogovorjenih normativov na
vse temeljne arganizacije v skladu z
njihovim dejanskim prispevkom k
realizaciji skupnega proizvoda, pri
Cemer pa smo avtomatiéno poradu-
nali vse odmike od normativov pu-
rabe v breme tiste temeljne argani-
zacvije, pri katen je dejansko priglo
do odmikov. Morebitne reklamacije
pu krivdi predhodnih udelezenecev
pri pridobivanju skupnega prihodka
bi se seveda refevale z intermimi fi-
nanépimi obremenitvami na vsnovi
resitve posameznega spora.

Opisan! nadin razporejanja Ustega
dela skupnega prihodka ki ustreza
vrednosti po internih cenah, je tudi
edini na¢in, ki omogoda prehed z do-
sedanjega sistema interne realizacije
in faznega obracuna celotnega pri-
hodka na sistem obratuna po nate-
lih skupnega prihodka. Za izvedbo
prehoda po opisanih nacelih je po-
trebnoe samo upostevati, da za po-
rabljene polizdelke, nabavljene od

predhodne temeljne organizacije
pred dogoverom o pridobivanu
skupnega prihodka, predhodni

temeljni organizaciji ne bo pripadel
ustrezen del skupnega prihodka poe
opisanih naéelih. Sele ko bo temelj-
na organizavija zadela uporabljati
polizdelke, ki w0 po sprejetih nacelih
skupnega prihodka 3¢ vedno v
upravijanju predhodne temeljne
organizacije, bo za dejansko porah-
ljene koli¢ine prihodku. ki pripada
predhivdni temeljni organizaciji.

Celotnega sistema seveda ni treba
izvajati tako, da bi vsaka temeljna
organizacija najprej ugptavljala, ko-
liksen bruto deleZ pri skupnem pri-
hedku ji pripada po naéelih interne
cene, in nato $e posebej, koliko tako
ugotovljenega deleia mora odstopiti
predhodni temeljni organizaciji za-
radi uporabe njenih polizdelkov.

Medsebojni obraéun oziroma po-
rafun tj. ugotavljanje konénih dele-
Zev za vse sodelujode TOZD, je moz-
no organizirati v tisti temeljni
organizaciji ali v delovni organiza-
ciji, ki je po sporazumu zadolzena za
ugotavljanje in razporejanje skup-
nega prihodka. V ta namen je po-
trebno samo dosedi, da vsaka posa-
mezna temeljna organizacija sproti,
najmanj pa enkrat meseéno daje
porotilo o vrednosti porabe poliz-
delkov, ki jih imajo pri njej v skla-
didfenju posamezne temeljne orga-
nizacije — proizvajalke polizdelkov.
Na osnovi takih pedatkov bo sluzba,
ki je dolofena za razporejanje skup-
nega prihodka ugotavljala, kolike
skupnega prihodka po nacelih inter-
ne normativne cene pripada vsaki
posamezni temeljni organizaciji. lz
kulkulacijskih podatkov vrednosti
normativhega delovnega prispevka
za vsak posamezni proizved po po-
sameznih temeljnibh organizacijah
pa mora ta slutba ugotavljati kumu-
lativno vrednosi normativnega de-
lovnega prispevka vsake posamezne
temeljne organizacije v prodanih
proizvodih. Tako ugotovljena kumu-
lativna vrednost normativnega de-
lovnega prispevka pa je osnova za
razporeditev tistega dela dejanskega
skupnega prihodka, ki presega vred-
nosti po internih cenah.

Seveda je potrebno racunati tudi
z najrazlicnejsimi kombinacijami.
Tako bo na primer problem odmikov
od nabavnih cen refen praviloma v
odvisnostl od pristojnosti pri naro-
¢anju reprodukcijskega materiala.
Kolikor bu pristojnost nabave ob-
drzal vsak posamezni udelezenec pri
pridobivanju skupnega prihodka za
sebe, se bomo verjetno dogovorili, da
bo v okviru svojega normativnega

vrednotenja nabavljenih  surovin
vkalkuliral tudi normalne in pri¢a-
kovane tripe rizike pri nabavi

Kolikor pa beo funkcija nabave po-
stala zdrufena poslovna funkciya s
skupnim trinim rzikom. pa se
seveda lahko tudi dogovorimo. da
bode odmiki pri nabavnih cenah
izloceni iz ugotavljanja interne nor-
mativhe vene in bodo povecali trint
rezultat v okviru skupnega prihod-
ka. Verjetno je bistveni poge) za
razvo] samoupravnih odnosov na
osnovi skupnega prihodka. omogoti-
t1 zainteresiranim temeljnih orga-
nizacijanm, da uvajajo razlicne resit-
ve, pad¢ odvisno od njihovih tehno-
loskik, organizacijskih in  trznih
pogojev, predvsem pa odvisno od
stopnje njihove dohodkovne in soli-
darnostne povezanosti.

SKUPN! DOHODEK

Osnovni problem pri ugotavljanju
deleza v skupnem prihodku je zago-
tovitev lofenega ugotavljanja do-
hodka za tisti del poslovanja, za ka-
terega se partnerja dogovorita, da
bosta zdruZevala delo in sredstva in
na osnovi rezultatov, dosezenih v
takem delu poslovanja. ugotavljala
skupni dohodek.

Ugotavijanje mase skupnega do-
hodka poteka popolnoma enako kot
ugotavljanje dohodka na kakrini-
koli ravni.

Ker je dohodek razlika med dose-
zenim celotnim prihodkom in zanj
porabljenimi sredstvi, je ocitna, da
e potrebno zagotoviti ne samo
loteno ugotavljanje doseivnega ce-
lotnega prihodka v dolocenem delu
poslovanja, ampak tutdi evidenco in
obratun v vseh oblikah angaZiranih
in porabljenih druzbenih sredstev za
dosego takega celotnega prihodka.
Prav zaradi zagotovitve realnega
ugotavljanja dohodka na ravni te-
meljne organizacije je opravidena
zahteva, da morajo biti vsa sredstva
in njihova poraba evidentirana v
knjigah lodeno po temeljnih orga-
nizacijah od zatetne denarne oblike,
prek transformacije v osnovna in
razline oblike obratnih sredstev,
njihove porabe v poslovnem procesu
do njihove trine realizacije in po-
novnega pretvarjanja v denarno
obliko.

Ce je bila taka lotena knjigovod-
ska evidenca nujna za realno ugo-
tavljanje dohodka na ravni temeljne
organizacije, je samo po sebi razum-
ljive, da tudi skupnega dohodka za
dolo¢en del poslovnega procesa ne
moremo realno ugotavljati drugade
kot po nacelih, ki veljajo za temel)-
no organizacijo. To pa pomeni,
koliko Zelimo lodeno ugotavljati do-
hodek za dolofen del poslovnega
procesa, je potrebno za tak del po-
slovnega procesa zagotoviti v celoti
loteno knjigovodsko evidenco, tako
kot je to predpisano za vsako drui-
beno pravno osebo.

Staliffa, da to ni potrebno, kar
lahkoe po merilih samoupravnega
sporazuma ugotavljamo za tak del
poslovanja shupni dghodek kot
osnovo za ugotavljinje delezev 'tudi

2z upocrabe samoupravno dogovorje-
nih normativov porabe nasproti do-
se¥enemu prihodku iz takega dela
poslovanja. niso sprejemljiva. Zakon
o zdrufenem delu namre¢ zahteva,
da se pred ugotovitvijo dela dohod-
ka, ki je osnova za ugotovitev dele-
zev na osnovi zdruZenih sredstev,
zagotovijo osebni dohodki in skupna
poraba delavcem v temeljni orga-
nizaciji, ki je pri svojem poslovanju
uporabljala sredstva drugih, v skla-
du s skupnimi osnovami in merili, ki
veljajo v organizaci)ah zdruZenega
dela. To pa pomeni, da je uporaba
normativoyv pri ugetavljanju osnove
za udeleibo na osnovi zdruzenih
sredstev omejena na del dohodka. ki
naj sluZi za razdiritev materialne
osnove dela in za deleie zdruzeval-
cem sredstev. Peleg tega velja tudi
sploénc nacelo, da iz skupnega do-
hodka ni mogote zahtevati deleza za
uporabljena sredstva, ¢e dejanski
dohodek ne zadoifa za dogovorjeni
obseg sredstev za osebne dohodke in
za skupno porabo.

Vsekakor je tore) potrebno zago-
toviti lofeno ugotavljanje skupnega
dohodka v delu poslovanja za katero
se dogovorimo. Ledeno ugotavl)anje
dohodka pa zahteva lo¢en obradun
in loteno bilanciranje sredstev kot
predpogoj lodenega ugotavljanja
rezultata. Zaradi tega bo ze pri skle-
panju samoupravnih sporazumov o
zdruZevanju sredstev potrebne pazi-
ti. na kateri ravni se bo ugotavljal
skupni dohodek. Vsekakor sodimo.
da bo v normalnih razmerah raven
temeljne organizacije primerna in
da zaradi zdruzevanja sredstev ne
bo potrebno, razen v izjemnih
primerih, organizirati lotenega knji-
govodstva in lotenega obraduna za
doloden del delovnega procesa. Za
realno ugotavljanje dohodka je v
prvi vrsti potrebno, da je tak del po-
slovanja tehnolosko zackrozena ce-
lota in da je za isti del poslovanja
moino lodeno ugotavljati sredstva
in njihove vire. To pa so istotasno
temeljni pogoji za konstituiranje po-
sebne temeljne organizacije in zato
v normalnih razmerah ne bo moino
in ne potrebno orgamizirati obracun

na nizji ravni, kot je temeljna or-
ganizacija zdruzenega dela.

Nadaljnji problem bo pri delitvi
skupnega dohodka po izloditvi dela
za osebne dohodke in  skupno
porabo delaveev pu merilih, ki velja-
jo v organizacijah zdruZenega dela
(zdruzevalcih sredstev) kako razde-
liti ostanek glede na prispevek Zive-
ga in minulega dela. Problem bo
predvsems v tem, kako vrednotiti
zivo delo nasproti minulega dela.

Se prej pa moramo najbri ugo-
toviti, da je vrednost minulega dela.
ki je sodelovala pri ustvarjanju
skupnega dohodka, enaka celotni
vrednosti  zdruZenih sredstev, ne
glede na o, ali se ta sredstva v
poslovnem procesu uporabljajo kot
osnovna ali kot obratna. Amortiza-
cija torej v nobenem primeru ni in
ne more biti merilo prispevka minu-
lega dela k skupaj ustvarjenemu
dohodku. Amortizacija je samo na-
domestile uporabe minulega dela,
akumuliranega v delovnih sredstvih
in je vifina obratunanega nadome-
stila odvisna od zivljenjske dobe po-
sameznih delovnih sredstev. Ce so za
pridobivanje dohodka v dolotenem
poslovanju vse naloibe v delovna
sredstva potrebne, zaradi razliéne
zivljenjske dobe delovnih sredstev
ne moremo postaviti teze, da jfe
minule delo, vezano v zgradbah =z
dolgo zivljenjsko dobo in zato majh-
no stopnjo amortizacije, vredno
manj kot minulo delo, ki je vezano v
stroje. Tako gledanje b privedlo do
razlitnega  vrednotenja  akumuli-
ranega mwinulega dela v odvisnosti
od usimeritve nalozbe. Pri taki logiki
bi potem morala dati najvedjo ude-
lezbo v skupnem dohodku sredstva,
vlozena v tekoce poslovanje, ki se
vsakokrat v veloti nadomestajo iz

doseienega prihodka, ker pad njihova
materializirana oblika bo vsakokrat-
ni uporabi v celoti prehaja na nov
proizved. Menlo za ugotavljanje
deleza z naslova minulega dela so
vsekakor celotna zdruZena sredstva
ne glede na trenutho pojavno oblike,
v Kateri so pr1 poslovnem procesu
angaiirana.

Tudi glede merila za ugotavljanje
deleza na osnovi zivega dela v dolo-
#eni obracunski dobi smo lahke
enotni, da je to vsota samoupravao
dogovorjenih sredstev za osebne do-
hodke in skupno porabo.

Problem je le v tem, da imamo na
eni strani akumulirano minulo delo
daljéega obdubja, na drugi strani pa
vrednotenje encletnega Zivega dela.
Verjetno ne bo vedno in povsod
primerno ali primerjati dinar aku-
muliranega minulega dela z dinar-
jem osebnega dohedka obracunske
dobe. Ce izhajamu iz dejstva, da je
minulo delo druzbeni prihranek, ki
omoguca vetjo druzbeno produktiv-
nost dela ima vsak vporabnik minu-
lega dela dolinost to delo uporab-
ljati tako. da dosega timvedjo pro-
duktivnost Zivega in minulega dela.
Ker je prav od uspeinosti kombi-
nacije Zivega in minulega dela od-
visno, kaksen bo dohodkovni rezul-
tat, je ofitno. da zivo delo. ki upo-
rablja vedjo maso minulega dela,
prevzema vedjo odgovornost in je za
zato v takem primeru potrebno za
uspeino poslovanje zivo delo bolje
nagraditi oziroma mu prizhavati
relativino vedjo teio pri ugotavlijanju
delezev iz skupnega dohodka glede
na prispevek Zivega in minulega
dela.

1z povedanega lahko sklepamo. da
bo v samoupravinih sporazumih o
zdruievanju dela in sredstev poireb-
no dolociti tudi medsebojne relacije
pri vrednotenju prispevka Zivega in
minulega dela. Medsebojna relacija
bo verjetno odvisna od interesov.
stopnje tehnoloike opremljenosti in
vrste dejavnosti. Empiri¢ne raziska-
ve medsebojnih relacy zivega in mi-
nulega dela v posameznih dejavno-
stih, druzbene produktivnosti, de-
hodka in akumulacije v narodnem
gopodarstvu bi morda lahko dale
napotek, kakéna naj bo relacija
medsebojnega vrednotenja zivega in
minulega dela v posameznih dejav-
nostih odvisno od stopnje tehniéne
opremljenosti. Naslednji problem )e
vpratanje revalorizacije zdrulenih
sredstev. Na pomladanskem simpo-
ziju Zveze ekonomistov in Zdruze-
nja rafunovodskih in finanénih de-
lavcev je bil ta problem dokaj ob-
seZno obravnavan. Nesporno je bilo
ugotovijeno, da inflacija ne deluje
samo na sredstva, ki so vezana v
osnovmh sredstvih, ampak tudi na
vsa obratna sredstva. Ko smo ie
sprejeli nacelo, da uéinek revaloriza-
cije ugotavljamo glede na spreme-
njeno vrednost sredstev v materialni
obliki (predpisara tehnika revalor-
zacije osnovnih sredstev) vsekakor
ne moremo mimo dejstva, da zaradi
inftacije svojo nominalne vrednost
spreminjajo tudi zaloge obratni.
sredstev, Za pravilno revalorizacijo
trajnih virov bi morali zato Zimprej
sprejeti tudi tehnike revalorizacije
zalog v obratnih sredstvih. Dokler
razporejamo med trajne vire sred-
stev samo ufinek revalorizacije os-
novhnih sredstev, trajni viri ne bodo
valorizirani v celotni vrednosti, ker
su angaZirani tudi v zalogah obrat-
nth sredstev,

Glede vrafila zdrufenih sredstev
pa bo verjetnu potrebno z zakonom
predvidet: nataninejie pogoje vra-

¢anja iz udelezbe v dohodku. Po
nagem mnenju je vradilo iz udelezbe
v dohodku moZno samo na tak
nadin, da del dohodka, ki je name-
njen za vracile, organizacija — upo-
rabnik zdruzenih sredstev — prek
svoje delitve dohodka vnese v svo)
poslovni sklad n #ele nato rako for-
mirani del poslovnega sklada upora-
bi za vracilo.

Sodimo, da boe prav tako z zako-
nom potrebno natanéneje doloditi,
kda) delez pri dohodku preseze noi-
malno velikost in bi se moral tak
delez uporabiti za odplacilo oziroma
venitey zdruzenih sredstev, ne pa za
puvecanje  dohodka  zdruzevalca

- sredstev. Vsekakor bo potrebnu za-

gotoviti primerno stimulactjo zdru-
zevalcem sredstev. Prav tako pa bi
morala biti emejitev delezev vezana
na omejevanje prevzemanja rizikov
iz skupnega pridobivanja dohodka.
Koliker se zdruzevalci dela in sred-
stev dogovorijo za solidarnostno po-
krivanje vseh rizikov pri skupnem
pridobivanju dohodka, je proble-
matiéno kakrinokoli omejevan)e de-
lezev iz dohodka. ker bi tako) po
analogiji prislo tudi do omejevanja
obveznega pokrivanja skupnih rizi-
kov. Sodimo, da je primarnega

pomena zagotoviti ustrezno vredno-
tenje prispevka Zivega dela nasproti
minulemu delu kot kriterijev za
udele?bo v skupnem dohodku. Ce

Nasa aglomeracija in del Jesenic

smo pri tem vrednotenju zadeli
pravo relacijo, verjetno ni potrebno
nikakrino omejevanje deiefev pri
skupnem dohodku.” Omejevanje de-
leZev zdruZevalcem sredstev bi bilo
sprejemljivo, ¢e zdruzevalel ne spre-
iemajo skupne odgovornosti za rizike.
Cim manjse rizike zdruzevalci spre-
jemajo, vecja naj bi bila omejptev
delefev pri skupnem dehodku, i ce
ne sprejemajo ni¢ ved rizikov kot po-
slovne-banke, naj bi bila omejitev na
ravni obicajnih obrestnih mer.

Za zakljucek lahko ugotovimo, da
je problematika na podroé¢ju razpo-
tejanja tako skupnega prihodka kot
tudi skupnega dohodka, zeio pestra
in da bodo resitve nujno odvisne od
dejanskih razmer in interesov v
organizacijah zdruZenega dela, ki
skupaj ustvarjajo dohodek. Tre-
nutno je verjetno najpcmembnejia
ugotovitev. da mora zakonodaja
omogoditl razli‘ne oblike zdruze-
vanja dela in sredstev skupnega
pridobivanja dohedka na podlag
skupnega prihodka in skupnega do-
hodka ter da ho samo zadostna pest-
rost moznosti amogodila hitrejse
dohodkovno povezovanje po samo-
upravn poti.

Joze Mali
Gospodarski vestnik
Stev. 5,

9. februarja 1978

Zelezarski globus

SIRIJA

V tej arabski drfavi pripravliajo
gradnjo nove Jelezarne z letno pro-
izvodno zmagljivostjo od 500.600 do
milijon ton surovega jekla. Pri tem
bo nudila tehriéno pomoé Indija.
Dobhavljala ji bo tudi potrebne zele-
zarske polproizvode in pomagala pri
razvijanju sirskih nahajalis¢ Zele-
zove rude.

SOVJETSKA ZVEZA

Japonska Zelezarska druiba Nip-
pon Steel Co. je dobila naroéilo, da
dobavi sovjetski Zelezarni Novoli-
peck kontinuirno napravo za pocin-
kanje plocevine. Te bo ena lzmmed
najvedjih linij za pocinkanje na sve-
tu z pajvedjo moZno hitrostjo 200
metrov na minuto. Letno bo lahko
prizvedla 500.000 ton pocinkane pio-
¢evine debele od 0,25 do 25 mm in
siroke od 900 do 1800 mm.

TUNIZIJA

V bliZini mesta Gabez predvide-
vajo gradnjo naprave za proizvodnjo
zelezove gobe z letno protzvodno
zmogljivostje milijon ton. Del proiz-
vodnje bodo porabili doma, del pa
izvozili v nekatere evropske drzave.
Zaenkrat so v teku razgovori o tej
investiciji s predstavniki zahodno-
nemike grupacije Korf, ki je na tem
podrodju v Evropi na vedilnem
mestu. .

SVEDSKA

Zaloge Zelezove rude na skladi$tu
dvedske rudarske druzbe LKAB so
v zadnjem &asu narasle na rekordno
kolitino 15. milij. ton. To je posle-
dica zmanj8anja poprasevanja v za-
dnjih dveh letih in predstavija
skoraj polovico letne proizvoednje.
Tudi za bliznjo bodo&nost izgledi za
izvoz %vedske Zelezove rude niso
dobri. Zaenkrat je zanesljivo izvoz-
no narodilo samo za belgijske Ze-
lezarne, in sicer v koli¢ini treh milij.
ton za obdobje od 1978 do 1980.

VIETNAM

Vietnamska vlada Zeli tehni¢no
sodelovanje Japonske pri projektira-
nju in gradnji nove integralne Zele-
zarne z letne proizvodno zmoglji-
vostjo milijon ton surovega jekla. Za
to sodelovanje je predvidena Zele-
zarska druiba Kawasaki Steel Co.

ZVEZNA REPUBLIKA
NEMCIJA

_ Prve ocene proizvodnje surovega
jekla v letu 1977 kaZejo slabo sliko,

Proizvedenega je bilo manj kot - |

40 milij. ton kar je precej nija Ste-
vilka kot je bila dosefena v letu 1976
(424 milij. ton) in celo niZja kot
v proizvodnem smislu slabem letu
1975 (40,4 milij. ton). Vzrok je v sla.
bi konjunkturi in prodaji zelezarskih
izdelkov.

ZELEZAR .9

1

]



g sy

[ MIHA KLI NAR

Z‘ 1"

| SEDEM DESETLETIJ DELAVSKEGA GIBANJA NA JESENICAH

LS

~ PREDZGODOVINA KOVINARSKEGA
GIBANJA NA JESENICAH

Vendar pa bi 40 élanov ved pri
kri¢anskih socialcth kakor pri so-

cialnodemokratsko  organiziranih
delavcih, 17. novembra 1901 — torej
zelo nizko Steuvilo pri obeh — ne

smelo spravljati nikogar v zacude-
nje, saj se okrog devetdeset odstot-
kov delavcev 3e vedno ni upalo
aktivno organizirati v nobeni stro-
kouvni organizaciji. Ce vemo, da je
leta 1900 delalo pri Kranjski indu-
strijski druzbi v jeseniski dolini po
porolilu Bratovske skladnice 1543
delavcev (od tega 188 rudarjev —
Tovarni$ki vestnik 1939, §t. 16— 17),
pet let kasneje (1905) pa 1559 delav-
cev (od tega 43 rudarjev — isti vir St.
16—17), potem lahko vidimo kako
nizek je bil odstotek vsega organizi-
ranega delavstva leta 1901 v obeh
delavskih organizacijah, od katerih
se je kri¢ansko-socialno Katolisko
delavsko drudtvo na Savi drialo po-
konci bolj zaradi druzbeno prosvet-
nega dela, saj je samo zatrjevalo v
javnosti, da je njegov tamburaski
zbor dusa vsega delavskega gibanja
na Jesenicah (Slovenski list 1902, st.
47), kakor pa zaraedi prizadevanja
za izboljSanje gmotnih in delovnih
razmer v tovarni. Prav tako pa so
tudi kri¢anski socialci pomanjkanje
vsega tega, kar so imeli oni, pripiso-
vali kot vzrok neuspehov socialne
demokracije na Jesenicah, &es da je
socialno demokratiéna stranka rav-
no zaradi tega brez vse Zivljenjske
mofdi, ker nima ne vodstva, ne pro-
storov, ne godbe, ne petja (Slovenski
list 1902, §t. 47).

Torej trditev v Zugwitzovih spo-
minih (3e cit. »Pod lipo« 1925) in po
teh v broSuri »Jesenice« (Jesenice,
1936, str. 15) le ni bila tako iz trte
izvita (glej Kermavner, Gorenjska I,
str. 240) in tudi pritisk po 17. novem-
bru 1901 na organizirane ¢lane pod-
ruZnice splosne Zveze metalurskih
delavcev Avstrije ni  bil tako
majhen, da je élanstvo Ze prui mesec
po ustanovitvi padlo pod deset cla-
nov, kakor so 29. decembra 1901
ugotovili na seji kranjskega vodstva
te zveze v Ljubljani. Ta padec pod
deset ¢lanov pa je hkrati pomenil v
skladu s pravili Zveze metalurskih
delavcev Avstrije (Metallarbeiter-
verband) razpust jeseniSke podrui-
nice. Za ta razpust se je zaradi 33.
&lena teh pravil moralo odloditi tudi
kranjsko vodstvo Zveze metalurskih
delavcev Avstrije v Ljubljani pod
predsedstvom Karla Linharta, jese-
niski élani, ki so Se ostali Zvezi zve-
sti, pa so se vklju¢ili med ¢lanstvo
glavnega drustva.

Dne 12. januarja 1902 je okrajno
glavarstvo v Radovljict prijavilo
razpust jeseniSke podruznice Zveze
kovinarjev ali metalurskih delavcev
Avstrije predsedstvu dezelne viade v
Ljubljan: (Kermavner, Gorenjska I,
str. 243). Toda Sele dve leti kasneje
(14. novembra 1904) je odbor drustva
na zahtevo deZelne viade sporodil
sklep o razidu (jeseniSke) podruzni-
ce na temelju druftvenega zapisnika
in $tevilko uradnega lista, kjer je iz-
$la objava o razidu (isti vir, str. 243).

Tako je ustanovitev rdecega koui-
narskega sindikata 17. novembra
1901 potonila v predzgodovino sin-
dikalnega (ali kakor so do okupacije
1941 govorili strokovnega) razreda

delavskega gibanja na Jesenicah.
Morda je bila vseeno upraviéena
trditev o klerikalnem pritisku na go-
stilni¢arje, da socialistom niso daja-
Ui prostorov za shode, saj leta 1902
socialisti niso prirejali ve¢ politiénih
shodov na Jesenicah, marve¢ v Ra-
dovljici. Prut tak shod je bil 12.ja-
nuarja 1902, na katerem je govoril
prav glavni kovinarski socialnode-
mokratski organizator na Kranj-
skem Karel Linhart (Rdeéi prapor
1902, st. 4). Kakor Ze vemo iz poro-
&ila na VIII. zboru avstrijske social-
ne demokracije v zacetku novembra
1901 na Dunaju, je v Radovlici
bralno drudtvo narodnjakov presio
v socialnodemokratske roke (Zgod.
arhiv. KPJ Soc. gib. v Slov. str. 87),
torej so bili tudi pogoji za socialno
demokratske shode bolj$i kakor na
Jesenicah, kjer je bil leta 1902 en
sam socialno demokratski shod dne
6. julija 1902, na katerem je govoril
Josip Kopaé (Rdeéi prapor 1902,
$t. 27) in h kateremu se bomo Se
vrnili.

Drugi po takratnem tisku znani
sociulnodemokratski shod v Radouv-
ljici, pa je bil dne 5. oktobra 1902.
Poleg Karla Linharta je govoril tudi
Jaka Skerbec iz Mojstrane (Rdedi
prapor 1902, §t. 40 in §t. 41), ki se ga
je poleg Franca Zeleznikarja in
Etbina Kristana spominjal tudi
Anton Zugwitz v svojith spominih
(Pod lpoe II, 1925). Karl Linhart se
Jje na tem shodu lotil tudi gledanj
voditelja slovenskih liberalcev dr.
Ivana Tavéarja in njegouvih pogle-
dov na boj za splodno in tajno volil-
no pravico, Jaka Skerbec pa je
okrcal kri¢anske socialiste, ki pobi-
rajo drobtine za socialnimi demo-
krati (Rdeéi prapor 1902, §t. 40 in
§t. 41).

Leta 1902 naj bi bil po sporoéilu
v brosuri Jesenice v klertkalnem pri-
tisku na socialne demokrate na Je-
senicah tisti ¢as, ko so nahujskane
in pobouZne device (beri: tercialke)
na cestah pljuvale v razkrinkane in
zaznamovane rdefkarje (Jesenice,
1936, str. 15).

Nekaj o odlikovanju jeseniskih
tercialk je 4. novembra 1902 porocal
Slovenec, da so nase vrle Zene dobro
izpladale tiste, ki so leta 1902 hoteli
Jesenidane poplaviti z luteranskimi
svetimi pismi (Slovenec, 1902, Stevil-
ka 253), kar je letelv predvsem na
socialne demokrate, kar potrjuje
¢lanek »Los von Rome (Proé od
Rima) na Kranjskem in njegov sad,
kjer je med drugim receno, da pote-
ka vse gibanje za vdpad (od katoli-
Ske cerkve) le v socialnodemokrati-
$ki druzbi (na Jesenicah — Slove-
nec, 1902, it. 227). Clanek pred tem
napada étefana Trojarja, voditelja
jeseniske sucialne demokracije (isti
vir), in Martina Putschégla, prise-
lienca s Ceske in lastnika socialno-
demokratske gostilne pri Robiéu na
Savi (isti vir), (kasneje znana Koba-
lova gostilna Pri Vipaveu — opom-
ba M. Kl), pri katerem se je ta druz-
ba na Jesenicah (isti vir) zbirala in
kjer je bila 17. novembra 1901, kakor
Ze vemu, ustanvvljena podruZnica
splodno-avstrijske Zveze metalur-
$kih delavcev (gl. op. 253). V tej go-
stilni je imela tudi svuje prostore in
prav tako shod 6. julija 1902, bil pa

Je to tudi edini prostor, ki ga v tem
¢asu pritisk jeseniskega Zupnisc¢a ni
mogel iztrgati socialnim demokra-
tom. Zato se jeseniSkim socialistom
ni bilo treba skrivati po hostah, ka-
kor je zapisal Anton Zugwitz v svo-
Jith spominih (Pod lipv IT 1925) in po
Zugwitzu nekritino povzel tudi pi-
sec Predzgodovine kovinarskega gi-
banja na Jesenicah v naslednjem
odstavku, ki je docela iz trte izvit:

»Slovenec je leta 1902 z zadosiéa-
njem in z gotovim namenvm napi-
sal: kitajsko-japonski boksarji na
Savi pri Jesenicah se skrivajo po
hostah, kjer zborujejo . . .« (Jesenice,
str. 15).

Teh stavkov v Slovencu leta 1902
ni najti, ¢eprav je 13. novembra 1902
objauvil Slovenec nekak$no Pismo iz
Kitajske, satiri¢en zapis, ki pa ni bil
naperjen zoper socialne demokrate,
marve¢ zoper slovenske liberalce
(Slovenec 1902, st. 261). Torej tako
imenovani boksarji, kakor so v
imperialisticni  Evropt  imenovalt
vstajo kitajskih kmetov, obrtnikov
in mestne reuviéine proti inozemski
imperialisticni agresyi, niso v ome-
njenem Pismu iz Kitajske imeli prav
nobene zveze s klerikalnimi napadi
na jeseniske socialne demokrate in
njthovo takratno tezko borbo.

»Tezka je bila borba v takih raz-
merah. Toda nas$i borei nisv obu-
pali. Vztrajno so prenasali prega-
njanja, zanicevanja in zapostavlja-
nja, vedno v zavesti, da dan zado-
S¢enja mora pritic (Jesenice, 1936,
str. 15n str. 16).

Tudi v tem odstavku v brosuri Je-
senice se kaZe Zuwgitzova zagata,
v katero je prisel v svojih spominih
zaradi omrtvelosti socialnodemo-
kratskega gibanja na Jesenicah in
zaradi hotenega beZanja od pravih
vzrokov, ki nisv samo omrtvili so-
ctalno demokratsko razredno delav-
sko gibanje na Jesenicah v zalethku
naSega stoletja, marveé ga pritisnili
popolnoma na tla. To je Anton Zug-
witz verjetno storil zato, da bi vstal
lik prvega jeseniSkega socialisticne-
ga voditelja Stefana Trojarja sucia-
listiéno ¢ist in brez napak, saj je
opravideval celo njegouv -prestop v
protestantizem, cfeprav je prav ta
prestop dal oroZje v roke kri¢ansko-
socialnim voditeljem na Jesenicah,
to se prauvi jeseniSkemu Zupniicéu, ki
se je odslej lahkv pefalo s sovcial-
nimi demokrati kot s krivoverskimi
luterani in ne s socialnimi demo-
krati kot vrganizatorji boja delav-
stva za delavske pravice. Tu se
pravi:  idejni olelje krs¢ansko-
soctalnega gibanja na Jesenicah so
lahko prenesli boj s socialnega
podroéja, kjer se je bilu teie bili s
soctalisticnimi pogledi na delavsko
vprasanje, kar je na primer doka-
zovalo delavsko gibanje v Zagorju,
kjer su bili klertkalei po vplivu na
delavstve v marnj$ini, na versko
podrocje, kjer su se cutili Se vedno
absolutno gospudarje.

In ker je pisec Predzgudouvine ko-
vinarskega gibanja na Jesenicah v
brosuri »Jesenice« leta 1936 nekri-
ticno obnavljal Zugwitzove spomine,
Je nehote vbnavljal tudi Zugwitzovo
zagato, v katero je prisel pri ocenje-
vanju dogodkov iz tistih dni tudi v
naslednjih odstavkih:

»Leta 1902 so zadeli graditi kara-
vanski predor. Delavstvo, ki je teday
prislo od vseh strani, je prineslo
nekaj novega Zivljenja v nase kraje«
(Jesenice, 1936, str. 16).

(se nadaljuje)

Pa niti toliko ne bi zneslo, ko ne bi premeteni Cuk porotila
malce raztegnil, tako da sta ostali v zadnji vrstici besedi »v zape-
stju« in je vrgel ta Strcelj prav tako 25 par kakor druge, polne
vrstice. s]e slab%e je bilo z mrli¢i: na vsakega je odpadla komaj
vrstica in pol, torej 37 par in pol, ker je moral nizati mrli¢e brez
presledkov. Sprva jih je pisal vsakega v posebno vrsto, to se pravi,
da sta pripadali vsakemu dve vrstici, toda direktor je menil, da je
treba s prostorom varéevati.

Sledilo je tedensko porofilo »Brezposelnost« z dodatkom
»Borza dela i¥¢e«, skupaj osem vrstic. Nekaj ve¢ je dalo poroéilo
»Zastrupila se je«, v katerem je bilo opisano, ne brez sofustvovanja,
a tudi ne_brez humorja, kako se je zagrenilo Zivljenje 36-letni kuha-
rici na orozniski postaji v Zetalah, ki je spila steklenico lizola.
»Smrt v transmisiji« je vrgla $est vrstic, dofim beleZka »Tovarnar
obdaroval delavce« komaj §tiri vrstice. Vedeti pa je treba 3e to, da je
izpraznil Cuk med zbiranjem lokalnih vesti svojo tobaénico, kar mu
je ukradlo od bornega honorarja dobro ¢etrtino. Zato je sklenil, da
bo odslej za vsako priliko posebej polnil tobagnico, pa¢ po potrebi.

Nekaj dalj$ih porodil mu je vrglo le sodis¢e. Dal jim je vedje
naslove: »Kako je Marta kupovala deZnike, kjer je opisal zenzko, ki
si je v trgovini skrila deZnik pod krilo (v resnici si ga je pod pladé);
in %e podobne zgodbice: »Nepovabljeni svat«, sDve leti pokore za
vlom« ter »Utegnil bo premisljati«.

Zaértal je kljuko in vse tri strani z nekaj korekturami odnesel
v stavnico, jih vrgel metérju na mizo, pregledal pi¢li stavek, ki je
ostal za prihodnjié, in se vrnil v uredni$tvo. Pred priprtimi vrati pa
je obstal. Ugledal je urednika Gobca, kako se sklanja nad telefon,
s hrbtom obrnjen proti vratom, ter ujel pogovor:

»Nas reporter je... &ende lovi. Mlad in Se neizku3en ...« Kaj je
odgovarjala postarica, Cuk ni mogel vedeti, a Gobec je odgovarjal
priliznjeno in vneto. :

»Tudi jaz ljubim glasbo. Toliko bi se imela pomeniti! Gospo-
di¢na, potakam vas ...« Po$tarica se je branila, smejala sta se in se
slednji¢ le zmenila za dan in uro.

Reporter je vstopil. Gobec ga je strogo oSinil in se na kratko
poslovil od podtarice.

— Podjetni ste, je spregovoril Gobec po kratkem premolku.
— Vendar vam po pravici povem, kot mlajemu kolegi, da ste pre-
stari za avanturice. To je za prav mlade ljudi... ali pa za takSne,
ki i5¢ejo v mladosti in ¢istosti duhovnega navdiha.. . .

Po teh zaupnih in vzgojnih, nekolikanj filozofskih besedah je
pomolé&al, se sprehodil po sobi 1n gledal v tla, kakor da zbira misli,
medtem ko je Cuk ugibal, féemu :tako resnoben uvod, ter si priza-
deval dati obrazu kar najbolj poniZen in nedolZen izraz.

— To sem hotel re¢i, dragi gospod Cuk, je povzel Gobec.
— Mlademu moZu, kakrfen ste vi, stremefemu k uspehom, pamet-
nemu in spretnemu, je potrebna izk 1¥ena, zrela Zenska. V romanih
lahko berete, da je pomenila odli®na dama v&asih Ze tudi uspeh
v javnem zivljenju. Mlademu talent ranemu ¢&loveku, plebejcu, je
odprla vrata v druZbo. Seveda so potre bni za uspeh tudi talent, prid-
nost ter volja, vendar lahko izkuZena, zrela Zenska ¢loveku v mno-
gofem pomaga ... A to le mimogrede. Nekaj drugega bi vam rad po-
vedal. Ne bom govoril, da vas cenimi. Razumni ste, delavni ter
naprej stremite, je laskal, kot je navada ljudi, ki skrivajo kaj za
bregom. — Vidite, nas dnevnik se je lepo razmahnil. Tu je pravo
podro¢je za vas. Pri dnevniku si ¢lovek ne odili le svinénika, ne
izbistri le duha in si ne pridobi le Sirokega razgleda, ampak stopi tudi
v javno Zivljenje, postane ustvarjalec v viijem pomenu besede.
Odpirajo se moZnosti v politiki, kulturi in gospodarstvu... Samo
slep ne sme biti ¢lovek, slep, kdor hoée naprej!

Gobec se je ustopil pred Cuka in mu gledal pokroviteljsko in
obenem prijazno v obraz.

— Zato odprite o&i! je povzel. — Poglejte, kaj se godi okrog vas!
Nasa druzba je v kulminaciji, stare grupacije izgubljajo moralno
upravitenost za obstoj. Nove misli, nova gibanja in stremljenja se
porajajo in tu je torii¢e za mladega ¢loveka! Toda ni dovolj biti le
reporter, oprostite — cunjar in zbiralec ¢ené. Treba je pokazati ved
volje, ve¢ navdusenja. . .

Toliko da ni ufel Cuku smehljaj. Ga ima res za tako lahkover-
nega in neizkuSenega ta stari prevejanec in meSetar? Ali je pa to
besedienje le svetel loit, kakren je potreben vsakemu loncu? Cuk
se je naredil 3e vedjega zagovedneza.

— Nas# dnevnik je prebrodil hudo uro, ne-da bi vi kaj vedeli in
obé¢utili. Zdaj je reSen. Najbrz ste se ¢udili danasnjemu uvodniku in
pozivu na volitve?
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IN_DOZIVETJA
V TAB[]HIEEU
—BUCHENWALD——

Stran-
sko taborii¢e »Dora« je bilo absolutna uni¢evalnica ljudi; pra-
vili so mu »Himmelfahrtskommando«, ker se je iz tega pekla le
malokdo re&il. Poiskal sem Vekoslava Figarja. ki je dobro obvla-
dal nems¢ino in imel znance med nems$kimi tovarisi. Skupaj sva
od&la, da bi regila, kar se resiti da. Zal sva jih uspela resiti samo
devetnajst, med njimi se spominjam le nekaj imen: Janez Ali¢,
Janez Draslar, dr. Dusan Kermauner, Lojze Krakar in Zvonko
Kavéie. Clovek si se potutil srenega, ée si lahko komu olajsal
trpljenje ali ga sploh resil smrti. )

Premestitev v bolj§o komando pa je potekala takole: imel
sem dva prijatelja, prej politi¢na funkcionarja (eden je bil Karl
Rauch z Dunaja, drugi je bil iz Linza), ki sta bila kapo pri naj-
vetji komandi. Navadno sta me vprasala, ¢e so tisti, za katere
sem se potegoval, politi¥no zanesljivi. Potem je kapo odSel na
glavno delovno komando in tam povedal, da potrebuje dolo¢eno
Stevilo ljudi. Jaz pa sem mu dal $tevilke doti¢nih zapornikov, ki
jih je naslednjega dne po apelu poklical, da pri¢nejo z delom
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v njegovi komandi. Zal sem na ta naéin lahko pomagal le neka-
terim.

Leta 1944 je bilo za zapornike, ki smo bili nemski drzav-
ljani, precej olajSav. Vzroke smo videli v dejstvih, da je Musso-
lini v Italiji propadel, da Stalingrad za Nemce ni bil ve¢ doseg-
ljiv, pa tudi zaradi tovarne, ki so jo gradili tik ob tabori&¢u.
V tej tovarni so zaposlili ve¢je Stevilo zapornikov, tehnike in
inzenirje. Ni nam bilo ve¢ treba po veé¢ ur stati na apelu in tudi
kazni za nas so postale zelo redke. Za vse drage zapornike pa je
ostalo vse pri starem.

Ko so priteli graditi tovarno, so naredili tudi zeleznidko
progo, ki je tekla od Weimarja. Pri polaganju proge je umrlo
veliko ljudi, najve¢ Rusov in Poljakov, ki so morali delati brez
hrane od jutra do vecera, poleg tega pa so jih e pretepali.

Cim je bila tovarna v polnem teku, pa so zadeli varéevati
z delovno silo. Povefali so bolnico »revier« in poklicali vse
zdravnike, ki so bili prej zaposleni v delovnih komandah. Ker
med nem$kimi zaporniki ni bilo nobenega zdravnika, so morali
zaposliti zdravnike drugih narodnosti. Prva zdravnika sta bila
Ceha. Prej je bil v bolnici samo en zdravnik, ki je bil esesovec:
vse ostalo delo pri bolnikih so opravljali strezniki, ki so bili vseh
vrst rokodelci. Esesovski zdravnik je prifel na pregled bolnikov
3a11'no od ¢asa do ¢asa in 3¢ takrat je polovico bolnikov poslal na

elo.

Bilo je leta 1940, ko nekega dne nisem mogel stopiti na
noge. Na apel so me morali odnesti, potem pa so me peljali
v bolnico. Toda &ez tri dni me je zdravnik poslal na delo. Komaj
sem se privlekel do bloka, je opozoril, da ne morem sedeti, ker bi
me lahko dobila kontrola in bi bil $e on kaznovan. Meni pa je
bilo vseeno in imel sem srefo, da tistega dne ni bilo kontrole.
Naslednjega dne sem moral na delo, vendar nisem mogel delati;
zame sta delala dva tovarifa, sam pa sem pazil, da sem imel
lopato v roki, &e je priSel esesovec.

Ne spominjam se ve¢, kdaj je bilo, ko sem dobil obvestilo,
da so prispeli novinci, in sicer Jugoslovani iz taborii¢a Dachau.
Za take kaznjence je bilo navadno dolo¢eno tezko delo v kam-

nolomu. Med temi novinci sem spoznal prijatelja in znanca iz
Ljubljane dr. Staneta Mahoto (sedanjega Sefa nove bolnidnice
v Ljubljani). Takoj sem Sel k Figarju, ki je potem spravil Sta-
neta v revir. To je bilo za nas Slovence in Jugoslovane velika
sreca, ker je lahko veliko pomagal in laj3al boleéine marsikomu.
Se danes sem mu hvalezen in mislim, da takih ljudi ne bi smeli
nikoli pozabiti.

Bombardiranje okrog taborii¢a je postajalo vedno pogo-
stejSe. Tabori¢no vodstvo je predlagalo komandi, da bi izbrali
skupino zanesljivih zapornikov in organizirali gasilsko strazo.
Esesovci so predlog sprejeli in vodstvu dovolili, da je samo
izbralo kaznjence za to skupino. Med njimi sem bil tudi jaz.
Dodelili so mi bloke, kjer so bili Rusi, Poljaki in Cehi. Dobili
smo Ziroke bele pasove, ki smo jih v primeru alarma dali na roko
in potem lahko hodili okoli barak.

Prva nevarnost bombardiranja je bila 24.avgusta 1944,
Mirno smo bili na delu, ko se je oglasila sirena; to je pomenilo,
da se blizajo letala. Bilo je &e dopoldne, kar je bilo nenavadno,
ker so obi¢ajno prigli 3ele zvefer. Ker sem bil na straZi, sem
takoj vzel pas in stekel ven. Na dvorii¢u je lezalo polno stekla,
ker so bila razbita vsa okna. Sel sem naprej in videl, da se vali
proti barakam gost ¢rn dim. Prepri¢an sem bil, da gorijo barake.
Priletel je nov val bombnikov, zato sem se vrnil. Ker je bila
nada delavnica zgrajena globlje v zemljo, sem vzel kramp in
lopato za primer, da bi se stavba podrla.

Ko se je zunaj nekoliko umirilo, sem 3el pogledat, kaj je
z barakami. Dim se je dvignil in videl sem, da barake $e vse
stojijo, da pa j€ gorela velika delavnica, ki smo ji pravili tovar-
na. Tu so delali najprej za vojsko, potem tudi za taboridce.
Ogenj je bil zato tako velik, ker je bilo tu mnogo lesa, priprav-
ljenega za zaganje. Ker je bil med bombardiranjem unicen tudi
vodovod, nismo mogli gasiti.

Bmpbardiranje je bilo tako precizno, da v taborid¢e samo ni
padla niti ena bomba, zato pa so onkraj bodete Zice stolkli vse.
Esesovgki oficirji so iskali zavetje pri nas v taboridtu; bali so se
za svoje Zivljenje in so nas imenovali celo kamerade.




DELO IZVRSNEGA SVETA SKUPSCINE OBCINE JESENICE

V OBDOBJU 1974-1978

V sredo, 8. februaria, se je izvrani svet skupitine obéine Jesenice
sestal na 8voji 180. seji. Obravnavanih je bilo nekaj pomembnih zadev,
erdvselln_ pa je treba omeniti porotilo o delu izvrénega sveta skup-
atine obtine Jesenice za obdohje 1974 — 1978, o katerem bodo razprav-
ljali tudi delegati vech treh zborov skupitine obtine na sejab 21., ozi-

roma 23. februarja.

Doslej je zvréni svet dvakrat poro-
#al skupséini obfine, tako da so bili
delovai ljudje in obfani seznanjeni
z delom izvrinega sveta do konca
leta 1977. Zdajsnje porotilo o deiu
izvrinega sveta pa je pripravheno
tako, da daje celovit prikaz dela od
prve do 160. seje, kar omogoda kom-
pleksnejdi vpogled v celotno delova-
nje izvrénega sveta.

Izvrini svet je kot kolektivni iz-
vrgilni organ obdinske skup$éine v
svoji &tiriletni mandatni dobi izvrie-
val tiste naloge, oziroma pravice in
dolZnosti, v okviru katerih je sklad-
no s svojo odgovornostjo spremljal
stanje na razli®nih podroéjih druz-
benega Zivljenja v obdini.

Pri izvrdevanju svoje funkcije se
je ravnal po ustavnem nafelu, da je
obfinski skup&fini odgovoren za iz-
vajanje njene politike in uresnieva-
nje zakonov, odlokov, kakor tudi za
usklajevanje in usmerjanje dela
upravnih organov. Svojo aktivoost
je izvrini svet organiziral in uresni-
¢eval na osnovi programa dela, v ka-
terem je bila upo$tevana program-
ska usmeritev obéipske skupiéine
ter njenih odlokov, sklepov in drugih
odloditev. Pri uresnifevanju svojih
nalog in aktivnosti se je izvrini svet
povezoval s pristojnimi izvréinimi
in strokovnimi organi posameznih
delovnih organizacij in institucij ter
samoupravnih interesnih skupnosti,
z njihovo udele?bo na sejah pa dose-
gel hitrejio realizacijo politike ob-
Cinske skupééine.

Razmeroma veliko ¢asa in napo-
rov je izvrini svet namenil samo-
upravnemu  planiranju, oziroma
sprejemanju srednjerotnega plana
druzbenega razvoja obdine, kakor
tudi samoupravnih sporazumov o
temeljih planov samoupravnih inte-
resnih skupnosti. § temi planskimi
dokummenti, ki jih je sprejelo zdruie-
no delo, oziroma ob&inska skup#éi-
na, je opredeljena politika usmerje-
nega gospodarskega in druzbenega
zivljenja v ob¢ini, opredeljena je
usmeritev proizvodnje, delitev druz-
benega proizvoda in drugi elementi,
ki so pomembni za druzbeni razvoj.

Izvréni svet je opravljal svojo iz-
vi¥ilne funkeijo tudi s tem, da je
spremljal kazalce o gibanju gospo-
darstva in o tem sproti, oziroma
obtasno informiral cbéinsko skup-
5¢ino, hkrati pa predlagal ustrezne
ukrepe za stabilizacijo gospodarstva
in druZbenih dejavnosti. Pri tem je
ge posebej spremljal mbanje osebne,
skupne in splosne porabe in sproti
opozarjal na dogovorjene okvire in
codvisnost porabe od rasti druzbe-
nega proizvoda. Z doslednim izvrie-
vanjem republifkih predpisov. ozi-
roma druzbenih ‘dogovorov in odlo-
kov obé¢inske skupgtine, je izvrini
svet izvajal tako finanéno in davéne
politiko, da je bila zagotovljena ra-
cionalna, oziroma restriktivna pro-
ratunska poraba, v okviru katere je
bilo moZne financirati najbolj nujne
in druibeno sprejete naloge in
cbveznosti.

S podrofja trziifa in cen ter sta-
novanjskega in komunalnega gospo-
darstva, obrtne, turistine in kmetij-
ske dejavnosti je izvrini svet predlo-
#il ob¢inski skupicini ved odlokov in
druzbenih dogovorov, s katerimi je
bila dolo¢ena politika za uravnava-
nje odnosov na teh podrofjih.

Na podro¢ju urbanistiénega, ozi-
roma prostorskega planiranja je iz-
vr¥ni svet predlagal odlok o osnovah
urbanisti®nega planiranja, ki pome-
ni temeljno izhodidée za sprejema-
nje operativne urbanistiéne doku-
mentacije. Hkrati je predloZil skup-
&¢ini tudi vet odlokov o potrditvi za-
zidalnih nafrtov, v okviru svoje pri-
stojnosti pa je sprejel ve? sklepov

o uresnitevanju urbanistitne poli-

tike in uporabe prostora ter premo-
#enjsko-pravnih zadev.

S svojo izvrsilne funkeijo se je
izvrini svet vkljudil tudi v urejanje
problemov na podrofju notranjih
zadev in druibene samozadéite, v
proces podruZabljanja, oz. izva-
janja obrambnih priprav, oziroma
splognega ljudskega odpora, usmer-
jal je delo upravnih organov ter ped-
lagal skupstini ustrezne sploSne
akte, s katerimi je bila dolofena na-
daljnja usmeritev teh podrodij.

V vse) svojl mandatni dobi si je
izvrini svet tudi prizadeval, da bi
prispeval k hitrejfemu razvoju sa-
moupravnih odnosov v organizaci-
jah zdruzenega dela ter da bi s¢ s po-
spefenimni  integracijskimi  procesi
realiztrala usmeritev, ki jo je spre-
jela ob¢inska skup&¢ina z namenom,
da se z zdruZevanjem dela in sred-
stev dosefe velje in bolje socialno-
ekonomske rezultate. Hkrati z dose-
fenimi rezultati na podrofju inte-
gracijskih procesov so bili doseZeni
tudi nekateri uéinki v pogledu sana-
cije, oziroma stabilizacije gospodar-
skih in drugih organizacij zdruZe-
nega dela.

lzvrini svet se je vkljuéil tudi v
proces formiranja delegatsko organi-
ziranih samoupravnih  interesnih
skupnosti, kakor tudi v oblikovanje
ter usklajevanje njihovih progra-
mov, oziroma samoupravnih spora-
zumov o temeljih planov. Operativ-
no se je vkljuéil tudi v proces samo-
upravnega sporazumevanja in drui-
benega dogovarjanja o financiranju
programov samoupravnih interesmh
skupnosti in v prizadevanja za izpe-
ljavo svobodne menjave dela v teh
skupnostih.

Na podroéju dela s krajevnimi
skupnostmi je izvréni svet sodeloval
z organi teh skupnosti predvsem gle-
de nadrtovanja, usklajevanja in ie-
vajanja komunalnih del, sodeloval
je v okviru razprav in javne obrav-
nave predlogov odlokov letnih druz-
benih naértov razvoja, oziroma pro-
ratunov obdine, kakor tudi pri
usklajevanju nalog v srednjerotnem
drufbenem naértu razvoja obéine za
obdobje 1976—1980. Hkrati se je
izvrini svet operativno vkljucil tudi
v akcijo za sprejem samoupravnega
sporazuma, ki ga je zdruzeno delo
sprejelo, glede zdruZevanja sredstev
za financiranje nekaterih nalog v
krajevnih skupnostih. V okviru svo-
je pristojnosti je obravnaval tudi po-
samézne probleme, ki so se glede na
razli¢ne potrebe in pogoje pojavljali
v posameznih krajevnih skupnostih.

Pedrotje delovanja izvrSnega sve-
ta je bilo tudi v usmerjanju, usklaje-
vanju in nadzoru dela upravnih
organov. Pri tem si je 12vrdni svet
prizadeval, da bi se organizacija in
delo uprave prilagodile in ¢im bolje
vkljuc¢ilo v delegatski sistemn, s tem
pa tudi priblizalo obtanu.

Na zakljucku kratkega povzetka,
23 strani vbsegajofega porocila o de-
lu izvrénega sveta, &e nekaj statisti¢-
nih podatkov. Kot %e reeno se je
izvréni svet sestal na 160 sejah in pri
tem obravnaval 1.228 zadev. ozl
roma to¢k dnevnega reda ter sprejel
2.525 sklepov in odioéitev. Skupni Cas
sej je znasal 392 ur. V povpredju je
tako ena seja trajala 3,7 ure, obray-
navanih je bilo 7.7 tofk dnewvnega
reda, sprejetih sklepov pa je bilo 14.
Najved zadev — 470 — in odloditev
— 1.130 — je bilo obravnavanih, ozi-
roma sprejetih na podrodju izvaja-
nja politike, izvrsevanju odlokov,
druzbenega plana in drugih splosnih
aktov skupstine obéine.

Poleg porodila je izvrini svet na
160). seji razpravljal tudi o prediogu
letnega nafrta izvajanja druzbenega
plana razvoja obéine Jesenice za
obdobje od leta 19761980 v letu
1978. O omenjenem dokumentu so
zhori skupifine obtine razpravljali
7e v decembru 1977, posredovan pa
je bil tudi v encmesetne javno raz-
pravo, katere nosilec je bil izvrini
svet. Javna razprava. ki je zajela
dirok krog delovnih ljudi in ob¢anov,
je v glavnem potrdila planska pred-
videvanja za letosnje leto, izobliko-
vala pa so se tudi nekatera stalid¢a
in predlegi, katere je izvrini svet
uposteval. Tako je v predlogu pred-
videna 3—4 % rast realnih osebnih
dohodkov, namesto prejénje dvood-
stotne. Tak$na rast je predvidena
tudi v srednjeroénem planu. Druga
sprememba se nanasa na podroéje
investicij, saj se predvideva priori-
teta pri tistih investicijah, ki bedo
omogotale vetje zaposlovanje Zensk.
Spremenjena je tudi razpredelnica,
ki prikazuje delitev druzbenega pro-
izvoda, kar je pogojeno z uvedbo

davka iz delovnega razmerja. lz-
gradnja dveh igralnic za predfolske
otroke, ki je bila v osnutku predvi-
dena v depandansi naravnega zdra-
vilid¢a Triglav, se predvideva ob
oshovni soli 16, december v Mojstra-
ni. Pomembno spoznanje, ki izhaja
iz javne razprave, je tudi to, da )e
zlastl v zdruzenem delu vedno bolj
prisoina tendenca po &e hitrejiem
uresnitevanju zakona o zdruzenem
delu. Izvrini svet je predlog letnega
na¢ria sklenil posredovati vsem
trem zborom skupééine obdine.

Nadalje je izvrini svet na tej seji
cbravnaval tudi predlog druzbenega
dogovora o gblikovanju cen v stano-
vanjski graditvi v SR Sloveniji. Na-
men druzbenega dogovera je v tem,
da poveie udelezence stanovanjske
graditve v medsebojno dehodkovno
soodvisnot, iz cene stanovanj pa naj
izkljuéi vse elemente, ki vanjo ne so-
dijo ter s tem pripomore k relativ-
nemu 2nifanju cen stanovanj. Druz-
beni dogovor jasneje opredeljuje
obveznosti in pravice udelefencev
tega akta, kot tudi vseh dejavnikov,
ki so neposredno udelezeni z delom
in sredstvi pn stanovanjski graditvi,
dolota pogoje za vzpostavitev do-
hodkovnih odnosov med vsemi nepo-
srednimi udeleZenci stanovanjske
izgradnje, kakor tudi izhodiice in
osnove za oblikovanje cen ter ele-
mentov, ki sestavljajo ceno stano-
vanja. Podpisniki druzbenega dogo-
vora, ki je bil Ze ved kot pol leta
v javni razpravi, so: Zveza stano-
vanjskih skupnosti Slovenije, Zveza
komunalnih  skupnosti  Slovenije,
Gospodarska zbornica SRS, republi-
ki Svet zveze sindikatov, izvréni
svet SRS in skupitine slovenskih
ob¢in. lzvrini svet jr predloZil vsem
trem zborom skup#éine ob&ine v raz-
pravo in sprejem.

Na tej seji je izvrini svet razprav-
ljal tudi o osnutku odloka o spre-
membah in dopolnitvah odloka o po-
sebnem obdinskem davku od pro-
meta proizvodov in od placil za sto-
ritve. Sprememba, Ki jo osputek odlo-
ka predvideva, je v tem, da se ukinja
posebni obéinski davek od pladil za
storiive, opravljene v druzbenem
sektorju. lzvrini svet je sklenil pred-
log odloka posredovati vsem zborom
skupsfine obéine v razpravo in spre-
jem,

V socialnem zavodu dr. Franceta
Berglja bodo od 15 februarja dalje
veljale nove cene oskrbnega dne.
lzvr¥ni svet je namre¢ razpravljal
o zahtevku za povisanje cen oskrb-
nega dne. Stare oskrbne cene, ki so
bile v veljavi od 1. januarja 1977, se
zvisajo za 23,34 %, dodatne storitve
v okviru redne dejavnosti pa so od
lanskih drazje za 1843%. Pri tem
gre za najvisji porast pri medicinski
negi. Povpretno zvisanje vseh storn-
tev — vkljuéno z oskrbnim dnem —
zna$a 27,64 %, brez medicinske nege,
ki jo financira skupnost zdravstve-
nega zavarovanja in ki ne bremeni
samih uporabmikov, pa le 1542°%.
lzvrini svet je nove cene potrdil,
hkrati pa je socialnemu zavodu
dr. Franceta Berglja priperocil, da
nastalo problematiko, ki zadeva de-
javnost zavoda in je pogojena tudi
s finandnimi problemi, resuje daljno-
roéno in kompleksno skupaj s samo-
upravno interesno skupnostjo so-
cialnega skrbstva in zdravstveno
skupnostjo.

Naslednja, 161. seja, je bila v sre-
do 15. februarja, izvréni svet pa je
med drugim obravnaval porocila o
delu za leto 1977, ki so jih posredo-
vali druzbeni pravobranilec samo-
upravljanja Jesenice, )avno pravo-
branilstve Gorenjske in  sodisce
zdruzenega dela Kranj.

) Bozo Ahec

0 POLOZAJU ZENSK V ZDRUZENEM
- DELU

V getrtek, 9. febraurja, je jeseniéki klub samoupravljalcev sklical
razgovor za okroglo mizo pe vprasanju: polo2aj delavke v zdruzenem

delu.

V razpravi su omenjali vrsto pro-
blemov in nakazali tudi nekaj refitev
le-teh, opozorili so na nizko stopnjo
zaposlenosti Zensk v jeseniki obéini,
ki je na 53. mestu med 60 obéinami
v Sloveniji. Poudarili so, da je po-
trebno prouéiti moznost nadaljnjega
zaposlovanje Zensk, predvsem v po-
sameznih delovnih  organizacijah.
Nove monosti pa se odpirajo tudi
na podrodju organizacije drutbene
prehrane, nege na domu in pomoci
v gospodinjstvu., Opozorili so tudi.
da je % vedno premalv Zensk na
vodstvenih in vodilnih delovnih me-
stih, ¢eprav v pogledu evidentiranja
zensk za moZne delegatke na volit-
vah ne morejo biti nezadovoljni.

Spregovonli so tudi o otrofkem
varstvu. Sedaj je v obcini v prediol-
ske ustanove vkljutenih 31 odstot-
kov predfolskih otrok, potrebe po
organiziranem varstvu pa zaradi de-
lovnega &asa, druZbenopolitiéne

angaZiranosti in S nekaterih drugih K

vzrokov, nastajajo predvsem v po-
poldanskem casu. Zato so tudi pred-
lagali, da je potrebno zadeti z novimi
oblikami varstva v popoldanskem
fasu in se, morda v sodelovanju s
posameznimi de.ovnimi organizaci-
jami, tudi dogovoriti za delovni Cas

_ v teh ustanovah.

Premale je tudi narejeno na pod-
ro¢ju druzbene prehrane, vendar pa
bo za nadaljnjo akcijo potrebna
predvsem analiza obstojedega stanj»
in &ele na tej osnovi nadértovaty na-
agaljnje delo. Dogovorili so se tudi,
da bo potrebne o teh problemih, ki
s0 dejansko problemi vseh nas, spre-
govoriti tudi na posebni problemski
seji ob¢inske konference SZDL Jese-
nice. : Rk

IZ RADOULJISHE

novice OBCIne

Izvrdni svet 05 Radovljica je na 112. seji 6. februarja obravnaval program razvoja
usmerjenega izobrazevanja v obini, osnutek obdinskega proratuna za 1978. leto, predlog
programa dela izvrénega sveta za 1. polletje 1978, analizo razveja turizma v radovljiski
obéini od 1871, do 1977. leta, porotilo komisije za ugotovitev upravitenosti obéinske skup-
atine Radovljica do aredstev solidarncsti, porotilo komisije za spremljanje izvajanja
zakona o zdruZenem delu, predlog odloka o obvezni uporabi in obveznem plazilu komunal-
nib atoritev, predlog odloka o programu izdelave zbirnega katastra komunalnih naprav ter
predlog novih prispevaib stopenj za financiranje S1S v 1973. letu.

Predsedstvo OK ZSMS Radovljica je na 17. seji 9. februarja potrdile pravilonik o esno-
vah in merilib z& delitev sredstev za OD in skupno porabo zapoulenih v tem organu. Siedila
je obravnavn liste evidentiranih mo2nih kendidetov ze delegate v DPZ S0b Radovljica
Predsedstvo je soglasno predlagalo v ta zbor svoje delegate: Andreja Golémans iz Zapus,
Knaenijo Lustek z Bleda, Jaka Pora iz Gorij in Antona Pretnarja iz Podbrezij. Za aovi krog
obiskov ¢lanov predeedstva po veeh 00 ZSMS v obdini, zaradi ugotovitev dejavuosti v pri-
pravah na kongrese ZSMS in ZSMJ, so imenovali sestélansko delovno skupine, ki jo vodi
predsednik OK ZEMS Jaka Por. - -

Izvrani odbor predsedstva OK SZDL Radovljica je na 50. seji prejénji teden usklajeval
proratunske potrebe vaeh ob&inekih DPQ in druZbenih organizacij, ki se bodo v 1978, letu
povetale v popretju za 16 % ali 3,278.170. — din, upostevajod resolucijska doloéila ¢ finan-
ciranju splosdne porabe. Pri tem so upoétevali predvideni porast OD za 17 in materialnib
atroikov za 156 %. V padaljevanju seje so na osnovi sklepov skupoegs zasedanja predaed-
stva OK SZDL in obtinskega aveta Z8S 26, januarja pripravili predloge za oblikovanje in
razpored delegatskih mest za delegacije SIS v KS in OZD, ki so jih posredovali volilni
komisiji pri OK SZDL.,

Eomisija, ki jo je imenoval izvrdni svet OS Radovljica za pregled stanja nekdanje sole

v Polj¢ah in Beguujah, je predlagala, da izvrani svet sprejme eklep o nadalinji uscdi obeh
objektov. Stara Gola v Begunjah naj bi se dodelila svetu K3 Begunje, sola v Poljtah pa za
namene otrofkega varstva. Skupnosti otroskega varstva je nalo2eno, da v zvezi s tem pri-
pravi programe, predratun in finantno konstrukeijo za cbaovo objekta. Komisija je prav
tako predlagala, da se doloti namembnost gtarih dol tudi v Boh. Bistrici in na Gorjusab.

Volilna komisija pri predaedstvu OK SZDL Radovljica je na 2, seji 6. februarja zavzela
atalifde, da bi na mardevskih volitvah namesto dosedanjih konferenc delegacij po solskih
okoliéih za SIS volili delegacije v vaeh 20 KS v obéini, ki bi imele v veaki skupii¢ini zbora
uporabnikov po enega delegata. Prav tako pa je komisija predlagala, da se oblikujejo konfe
Lent«:ie dlel_egncij v zdruzenem delu tudi po teritorialnem principu in ne vet samo po panogah

ot doslej.

Indpekceijeke sluzbe pri 05 Radovljica so sprito vse vetjib problemov pri odlaganju
odpadkov in smeti na obmogju obtine predlagale, ds bi se v veeh strojenih stanovanjskih
nageljih namesto kant za emeti v blokih nabavili konteinerji. Kante, ki so v lasti hidnih
evetov, pa bi po ustrezno ni2jih cenah odkupile KS za potrebe prebivalstva v manjsih
naseljib in zasebnih hifah.

Po sklepnih podatkih komisije za ocenitev 8kode po potresu 1975. leta so v radovljiski
obtini utrpele Skodo gospodarske organizacije za 19,752.000 din, drulbene dejavposti
4,830,000, stanovanjeko gospodarstvo 14,5 milijona in zasebniki 36,626.000 din. Ocenjena
dkoda je znasala 6,6 % doseZenega drutbenega proizvoda v obéini za 1975. leto.

Na obmoéju KS Lesce je preteini del kmetijskih zemlji3¢ razmeroma debro obdelano,
kljub temu pa je kmetijska indpekceija lani ugotovila, da ob glavni cesti pri letali3éu ni bilo
pokodenc okoli 1,5 ha, pri obratu TIO na Lipcah pa okoli 2 ha, éeprav je mozna tudi strojna
kodnja. Okoli 6 ha neobdelanega oziroma nepokodenegs zemljidda je bilo tudi na obmaotju
Sobea, Kravje doline in Voléjega hriba. V ckolici Vrbenj, Otoka in Podvina pa je bilo
ugotoevljene, da ni bilo pokodenih 5,5 ha niZinskih travoikov.

Izidi glasovanjs na decembrskem referendumu o pravilniko ¢ osnovah in merilih za
vrednotesje dela in delitev sredstev 2a OD in skupne porabo tudi v OZD Plamen Kropa niso
bili preveé spodbudni. Od 529 delaveev je za sprejem pravilnika glasovalo komaj 285 ali
54 % delavcev, proti sprejetju se je izreklo 114, 119 delaveey pa ni glasovalo, Tudi v Pla-
menu 8o ofitno DPO in aamoupravni organi doslej predibko delale os podrotju sirokega in
poglobljenega seznanjanja z vsebino samoupravnih aktov, zato jik v bodeée ¢aka se veliko
nalog in odgovornosti.

Pov podatkih davéne uprave pri OS Radovljica je v roku do 31.japuarja napovedalo

skupni dohodek za obdavéitev za 1977, leto 433 ob&anov radovljitke obéine. Lani pa je za -

1976. leto prijavilo dohodek 1.300 obéanov. Zmanjsanje tevila prijav je pripisati vedjemu
neobdavéenemu delu skupnega dohodka, ki je lani znasal 70.000 din, letos pa 110.000 din.

Izvrani cdbor samoupravne stanovanjske skupnosti Radovljica je na 32. seji 30. januar-
ja razélenil veebinske in organizacijske priprave na volitve v stanovanjsko skupnost.
Obravnaval je tudi osnutek plana investicijskega vzdrievanja stanovanj in poslovnih pro-
storov za leto 1878, ki je poslan v razpravo veéem hidnim svetom. Dogovorili se se tudi o pri-
stopu h gradnji stanovanj v Mosnjah, Bohinjeki Bistrici, Zaputah, kX obnovitvi zgradb
v Bohinju in dozidavi bloka v Zgornjib Gorjah ter o odprodaji vesjib starejdih objektov za
namene potitnitke dejavnosti.

Ob¢inska proslava slovenskega knlturnega praznika ob Prefernovem dnevu je bila
v avli osnovne 5ole A. T. Linharta v Radovljici 10. februarja. ¥V kulturnem programu, ki je
bil posveten tudi 100-letnici rojstva Otopa Zupantiéa, so naatopili operna pevka Zlata
Ognjanovi¢, komorni zbor Stane Zagar iz Krope, tamburagki orkester iz Bohinjske Biatri-
ce, recitatorji domate osnovoe Sole, KUD Radovljica in Ljubno ter DPD Svoboda Podnart.
Ob tej priliki ao tudi podelili Linhartovo plaketo Janezu Varlu, ki jo ni prejel na Lighartovi
proslavi lanskega decembra.

Na osrednji gorenjoki proslavi slovenskega kulturnega praznika PreSernovega dne
v Triitu je prejel Predernovo nagrado Gorenjske za 1977 tudi komorni zbor A. T, Linbart
Radovljica za uspetno 256-letno delo.

31. januarja s0 v vseh sedmih TOZD in skupnih sluzbah OZD Verigs Lesce opravili
referendum o samoupravnih sporazumih o zdruZiivi v SOZD SZ, za katerega je glasovalo
72,76 % delavcev. Za samoupravni sporazum o zdruzitvi v interno baoko SZ je glasovalo
62,896 %, za samoupravani sporazum o zdruzitvi v DO Veriga 67,38 % delavecev. Referendum
za gamoupravni sporazum o ekupnih osnovah in merilu za razporejanje 2istega dohodka in
del sredstev za OD ni uspel, ker je za ta sporazum giasovale le 43,3 % delavcev. Za ta akt so
se izrekli z majhno veding le v TOZD TIQ in skupanih slutbah, v vseb oatalih TOZD pa so
bili proti. - — =

¥ radovljidki ob&ini so 1976. in 1877. leta inspekcijski organi ugotovili 56 érnih gra-
denj. Oddelek za urbanizem, gradbenistve in komunalne zadeve je doslej obravaaval 2§ pri-
merov. V 16 primerih je lokacijo zavruil, v petih pa soglasal, Pritoibe na takine odlotitve
je vlozilo 12 strank. Oddelek bo 3¢ v februarju posredoval svetom KS 38 primerov nedovo-
ljenih Erl:denj. ki jih bodo obravnavali skupaj s krajevnimi DPO in odlofali o nadaljnjih
postopkih.

Gradbena dela na novem t. i. D traktu, poleg hotela Park na Bledu, zaradi pomanjkanja
investicijskih sredatev VIATOR TOZD Hoteli Bled ne potekajo po nadrtu, Vaekakor pa je
vzrok tudi v premajhni zagnanosti pristojnih v tej delovni organizaciji. ¥ teku so Ze razgo-
vori, da bi pri sofinanciranju te nalolbe sodelovali tudi obtinska skupstina, Murka Lesce
in Specerija Bled. Ce priprave za realizacijo zastavijenega naérta ne bodo gotove do konca
februarja, bo izvridni svet predlagal obtinski skupélini sprejetje posebnih ukrepov za
uresnititev zastavljenegs programa.

Druzbenopolitiéne organizacije v Viatorju — hoteli Bled so konec januarja sklicale
problemeko konferenco zaradi dtevilaibh problemov, ki so se nagomilili v tem delovoem
kolektivu, Najveé kritike je bile izredeno na ratun gklepa DS, da zniza OD v decembru, kar
je izzvalo protestno podpisnoe akeijo ved kot polovice zaposlenib v hotelih Golf io Park, ki
50 zahtevali, da se najdejo krivci in proti njim izvedejo ustrezni ukrepi, Na konferenci so
ostro obsodili tudi druge krbitve medsebojnih odnosov.

KO ZB NOV Podnart, ki sleje 109 &lanov, sodi med najbolj delovoe v radovljiski obeini,
zahvaljujo¢ zelo prizadevnim élanom upravnega odbora in tesni povezanoest z veemi DPO
in svetom KS. Izredno pomemben je njihov deled v pripravab na SLO v organiziranju dru2-
bene samozaddite in v organiziranju veakoletnih spominskih prireditev in pohodov. Clani
ZZB NOV so v vetini tudi evidentirani za delegacije v KS, 5IS in obeinske zbore. Posebno
velja omeniti dobro informativne propagandno dejavnost, ki po obsegu prednjati v obeini.

47-¢lanski delovoi kolektiv Tiskaroe in knjigovezaice Radovljica bo tudi v prihodnje
usmerjal svoje grafitne in knjigoveznidke storitve na zadovoljevanje tovrstnih potreb
v obeini in izven nje, zato ne nafrtuje novih naelotb ali dirjenja zmogljivosti. To je v skladn
8 staliféi OK SZDL o namembnosti i razvoju malega gospodarstva, Potrebe po svojih
storitvah v obeini lahko pokrije s 30 % zmogljivosti, drugih 70 % pa izven obine.

Likovna sekcija KUD Bled je v potastitev Presernovega dne, 8. februarjs, zveéer pri-
pravila svetano otvoritev likovne razstave Marijana Kukca iz Kraaja, kjer je zaposlen kot
likovni pedagog na posebni osnevai doli. Kukee je 2nan umetmnidki fotograf, od 1969. leta pa
se vae bolj ukvarja s kolaZi in grafiko. Njegova dela odlikuje barvna ubranost, 2ivahna igra
elementov, skladnost in ravoovesje izdelane podobe ter dokajien smisel za likovne zakoni-
tosti in estetiko. Razstava bo na ogled do konca februarja.

Delegati 1. seje zhora ZKO Radovljica 23. februarja so ocenili delo obeinske zveze,
izvranega odbora in vseh 22 kulturnih organizecij v ob¢ini. Uspehi so bili izjemno dobri,
zato so planske naloge preseiene. Na seji so sprejeli samoupravne akte, potrdili spremembe
statuta in program dela za 1978, leto. Z2a posebne zasluge na podrodju amaterske kulturoe
dejavnosti sta prejela posebni priznanji Stanko Hodnik iz Bghinja in Joze Ravnik iz Ljub-
nega.

DPD Svoboda Rudija Jedretita Ribno je v 1977, letu & finanéno pemocjo kulturne skup-
nosti in lastnim deleem v skupnem znesku 37.006 din nabavile pet novih reflektorjev in
popravilo éest starih. Obnovili so tudi elektridno napeljavo v dvorani in pa odru 2adrune
ga doma ter opremili garderobno sobo za dramsko skupine. Nastudirali so igro Kam iz
zadreg, organizirali pet domaéih prireditev in proslav ter gostovali z igrico Dedek Mraz in
dkratje v LIP Bled, Almiri Radovijica in v osnovnih $olab v Leseah, Regunjah in v Ra-
dovljici. L -
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Nadaljevanje

PRED KONGRES!
ZVEZE KOMUNISTOV v, oetccacusn

Avtor Studije meni, da je glavni vir taksnih omahovanj,
dvoje pojmovanj v nasdi druzbeni zavesti. Prvo je v teoriji spon-
tanosti, v pojmovanju, da bo demokratizem delegatskega si-
stema zagotovljen s spontano aktivnostjo samoupravnih skup-
nosti brez ustrezne demokratitne integracije s celotno
socialisti¢no druzbeno zavestjo, in nadaljuje: »Ker pa praksa
kaZe, da go takina pojmovanja nevzdrina, nastaja tudi druga
tendenca, to je, da morajo zveza komunistov in druge
d.}'uz_benopolitiéne organizacije neposredno, se pravi_z ustrez-
nimi sredstvi polititne avtoritete, ukazovati delu o&govornih
organov druzbenega samoupravljanja in drzavne oblasti,
predvsem pa izvrinih organov. Ce bi se sprijaznili s takénim
po_]mo\:anjem, bi- bila idejna in politiéna akcija zveze
komunistov ne samo vse manj uginkovita, ampak bi to tudi
zvezo komunistov privedlo do spora z demokrati¢nimi pra-
ncal_m' samoupravljalcev in njihovih delegacij. Takino stanje
pa bi tudi sicer lahko pripeljalo do vrste deformacij, vkljuéno z
dejansko ponovno vzpostavitvijo personalne unije izvrsnih
organov zveze komunistov in izvrinih organov drzavne oblasti.
Tak#no linijo pa smo %e zdavnaj zapustili, ker je v preteklosti
postala glavni vir birokratizacije ne samo drZavnega sistema,
ampak tudi komunisti¢ne partije.«

Edvard Kardelj razmisljanje o delegaciji zakljuéuje s pou-
darkom da »si moramo prizadevati, da bodo zveza komunistov
in druge druzbenopolitiéne organizacije kakor tudi strokovne
sluzbe, znanost in drugi faktorji organizirane socialisti¢ne za-
vesti in ustvarjanja sestavni del delegatskega sistema in da
bodo vsi ti z vsemi delegacijami samoupravnih skupnosti in
v ustreznih demokrati¢nih odnosih solidarno odgovormi za
sprejemanje odlo¢itev v delegatskem sistemu.«

DELEGATSKE SKUPSCINE

Edvard Kardelj v nadaljevanju svojega razmisljanja pod
gornjim naslovom poudarja, da je v zvezi z doslej obravna-
vanimi vprasanji posebno pomembna naloga nadaljnja graditev
delegatskih skupstin v druZbenopolitiénih skupnostih in
ustreznih delegatskih teles v vseh oblikah samoupravne orga-
niziranosti. To se ne nanasa na druzbene funkcije in pristojnosti
skupaéin in drugih delegatskih teles, ker je to precizno dolo¢eno
v ustavi, paé pa na graditev organizacijskega mehanizma in za
metode dela, ki skupséine povezujeta z delegatsko bazo in
celotno druzbeno strukturo. »NajvaZnejsa naloga pri tem,« po-
udarja Edvard Kardelj, »je odstranitev ostankov stene, ki Se
vedno obstaja med delegatskimi skupi¢inami in drugimi organi
driavnega in samoupravnega upravljanja ter vsemi drugimi
oblikami druzbene strukture, kakor so druzbenopoliti¢ne in
druge druzbene organizacije, znanost, strokovne sluzbe itd.«

eprav, pravi Kardelj, ustava iz leta 1974 naglasa odpiranje
skupécin do druzbe, zaradi tradicij, enercije in navad v skupséi-
nah se vedno obstaja tendenca zapiranja vase, »kot da lahko
urejajo stvari same zase, ne pa v stalnem stiku in posvetovanju
z vsemi drugimi druZbenimi dejavniki, se pravi samo v celo-
vitem polititnem sistemu samoupravne demokracije, kjer
hierarhija institucij ne more biti edini faktor odloéanja.« Nato
Kardelj navaja, da se v skups¢inah e vedno obnasamo, kot da
bi bila to edina telesa, ki so odgovorna za sprejemanje konénih
druzbenih odloéitev, ali da so izvrini sveti edini odgovorni za
izpolnjevanje sklepov skupaéin.

»Mislim,« pravi Edvard Kardelj, »da so takéna pojmovanja
predvsem posledica vpliva tradicije parlamentarizma. Parla-
ment je izraz monopola politi¢éne oblasti, poosebljene v vlada-
joéi stranki. Zato formalno nikomur ni odgovoren, éeprav je de-
jansko odvisen od zunanjeparlamentarne razredne oblasti. Na-
8a skupéséina pa je zgrajena na delegacijah skupnosti samo-
upravnih interesov. Potemtakem delegati niso ve¢ vezani na
neko politi¢no stranko niti na politiéni monopol, ampak na
svojo volilno bazo in na vse tiste druZbene sile, od katerih je
odvisno uresni¢evanje kompleksnih interesov samoupravljal-
cev, se pravi tako njihovih parcialnih kakor tudi skupnih in
sploénih druzbenih interesov.«

Zato, nadaljuje Kardelj, morajo biti skupséine in izvrini
organi nujno v vsem procesu sprejemanja druzbenih odloéitev
na vseh ravneh odlo¢anja in izvrdevanja oprta za vpliv stalis¢
celotne strukture subjektivnega druzbenega faktorja. Seveda to
zahteva, da v okvire delegatskega sistema moramo vgraditi
organizacijske in druge mehanizme za odnose, ki jih zahteva
takina povezanost skupaéin in izvrénih organov z vsemi socia-
listi¢nimi ustvarjalnimi silami. To je za druzbo samoupravnega
pluralizma nujno tudi zato, da prepretujemo nastajanje centrov
politi¢ne moéi zunaj delegatskega sistema. NaSe in tuje izkusnje
nas uéijo, da lahko taki centri resno deformirajo socialisti¢ne in
samoupravne druibene odnose. Cilj nasih prizadevanj zato
mora biti, da bo sistem delegatskih skupséin sredid¢e celotnega
samoupravnega in druZbenega socialisti¢énega ustvarjanja in
»obenem tisto mesto, kjer naj vsi druzbeni dejavniki prevzemajo
in nosijo javno druzbeno odgovornost za svoje delovanje.«

Potemtakem, poudarja Edvard Kardelj, mora biti delegat-
ska skupstina delovno telo vse druibene skupnosti, ne pa
eksponent parcialnih interesov ali nikogarinjega politi¢nega
monopola. To pa je lahko le takrat, ko ga je delegatska skup-
&¢ina odprta do druzbe tako, »da pri pripravi in sprejemanju
sklepov lahko neposredno sodeluje celotna samoupravna in
druzbena struktura, ki je zainteresirana za te sklepe. Seveda
morajo skupséine tudi v nasem sistemu sprejemati konéne
sklepe z veéino glasov. Toda, da bi prisli do konénih sklepov,
morajo v procesu njihovega nastajanja sodelovati tudi vsi drugi
druzbeni dejavniki.« )

Edvard Kardelj nadaljuje: »Ko gre za organizacijsko struk-
turo in notranje odnose v delegatskih skupséinah, moramo prav
tako kritidno analizirati dosedanje izkusnje, in &e je potrebno,
opraviti ustrezne spremembe v njihovih poslovnikih. Na primer,
pri uresni¢evanju vloge skupi¢in samoupravnih interesnih
skupnosti kot enakopravnih zborov skupéitin druzbenopolitié-
nih skupnosti, kljub temu, da to vlogo ustava SFRdJ jasno
doloéa, obstoje poskusi, da bi se zmanjsal njihov dejanski
pomen prav pri énakoppavnem odlodanju z zbori skupiéin
druzbenopoliti¢nih skupnosti.« Zaradi nezadostno zgrajenih od-
nosov in mehanizma odlod¢anja v SIS in nezadostno zgrajene
prakse njihovega pravolasnega vkljutevanja v skupséinski
mehanizem in dajanja ustreznega pomena sklepom teh skup-
5¢in, se v dosedanji praksi Se niso uveljavile kot skupstinski
zbori. Kardelj omenja tudi prisotnost birokratskih centralisti¢-
nih tendenc pri notranjih odnosih v skupiéinah SIS, zlasti
v njihovem izvrsnem aparatu.

Edvard Kardelj omenja slabosti v druzbenopolitiénih zborih
skupséin, ki se v veliki meri Se obnaSajo kot nekaksna telesa
zunaj skupséin. Posledica tega je, da druzbenopoliti¢ne orga-
nizacije ne spremljajo problematike, ki je na dnevnem redu
delegatskih skupstin. »Prav druzbenopoliti¢ni zbor pa mora
biti eden izmed glavnih dejavnikov povezovanja organiziranih
sil socialisti¢ne druzbene zavesti z delegacijami, izvoljenimi
v samoupravnih skupnostih.«

»Problematika delegacij samoupravnih skupnosti in proble-
matika, ki je na dnevnem redu delegatskih skupi¢in, mora biti
odlo¢ilna za dolozanje politike in akcije druzbenopolitiénih
organizacij. In zato morajo biti te delegacije v takdnem razmerju
do delegatskih skup&éin oziroma do druzbenopolitiénih zborov,
da bi bile ravno kot organizacije, ne pa samo prek svojih élanov,
z vso odgovornostjo samoupravljalcem prisotne v skup&éin-
skem odlotanju.«
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v druzbenopolitiénem zboru obéine
in obravnavali ter uskladili predloge
ter dolodili delegate za nosilce vo-
dilnth funkecij v skupstini obéine
Jesenice in skupi¢inah samouprav-
nih interesnih skupnostih. Obliko-
vani predlogi bodo ponovno dostav-
ljeni v razpravo v temeljne kandida-
cijske konference, do 20. marca pa
mora obé¢inska kandidacijska komi-
sija izvesti drugo sejo in razpravljati
o eventualnih dodatnih predlogih
temeljnih kandidacijskih konferenc
in dokonéno doloéditi kandidate za
nosilce vodilnih funkeij v skupsé€ini
ob¢ine in skups¢inah samoupravnih
interesnih skupnosti ter se opredeliti
do mozZnih kandidatov za republiske
in zvezne organe. Med obema seja-
ma pa se mora sestati obéinska
konferenca SZDL in opraviti uskla-
jevalni postopek v zvezi s predlogi
moznih kandidatov, oziroma kandi-
datov o katerih bo na drugi sej
razpravljala obéinska kandidacijska
konferenca.

Ko so v predsedstvu ocenjevali
prve seje temeljnih kandidacijskih
konferenc so poudarili, da so bile
nekatere zelo skrbno in odgovorno
pripravljene, druge pa izvedene dosti
formalistiéno, kar morajo izboljdati
na drugih sejah temeljnih kandi-
dacijskih konferenc v organizacijah
zdruzenega dela in krajevnih skup-
nostih s tem, da se bodo pri tem Se
posebej angazirali ¢lani predsedstva
in ob¢inskega sindikalnega sveta, in
sicer predvsem tam, kjer so bile prve
seje slabo 1zvedene.

eprav ob poteku seje e niso bile
zakljudene vse temeljne kandidacij-
ske konference, so na seji ocenili, da
je doslej v organizacijah zdruzenega
dela in krajevnih skupnostih ze pre-
ko 4.200 predlaganih kandidatov za
delegacije zbora zdruzenega dela in
zbora krajevnih skupnosti ter skup-
s¢ine samoupravnih interesnih skup-
nosti. Ob tem so ugotovili, da je tudi
sestav delegacij dosti ustrezen in da
se Je predvsem povectalo stevilo
mladih in Zena med predlaganimi
kandidati za delegate, oziroma dele-
gacije.

V nadaljevanju so ugotovili, da so
temeljne kandidacijske konference
in krajevne konference SZDL spre-
jele nespremenjeno listo moznih
kandidatov za delegate v druzbeno-
politicnem zboru skupic¢ine obéine,
kakrino je predlagala skupna seja
obéinske konference SZDL in obéin-
skega sveta ZSS.

POUDAREK NA
DRUZBENOEKONOMSKIH
ODNOSIH

Predsedstvo obcinske konference
SZDL je na seji spregovorilo tudi o
predlogu letnega nacrta izvajanja
druzbenega plana razvoja obdéine
Jesenice za obdobje 1976—1980 v
letu 1978. Po uvodni razlagi pred-
sednika izvrsnega sveta skupiéine
obéine Iva S€avnicarja se je razvila
zivahna razprava, v kateri so dele-

gati podprli ocene, stalis¢a in pred-
loge, ki jih je izoblikoval po konéani
javni razpravi izvrsni svet skup&éine
obéine. Se prav posebno pa so dele-

gati poudarili, da letosnje leto po--

meni prelomno leto pri uresniceva-
nju srednjerofnega druzbenega pla-
na in da bo potrebno zaostriti
odgovornost vseh mnosilcev plani-
ranja, za dosledno uresnitevanje
planiranih okvirjev in si prizadevati,
da se naloge in cilji, ki v prvih dveh
letih niso bili v celoti dosezeni v tem
letu nadoknadijo.

Predsedstvo je $e posebej naglasi-
lo, da je v ospredje vseh nalog
potrebno postaviti krepitev druzbe-
noekonomskih odnosov, oziroma do-
sledno uresnifevanje ustave, zakona
o zdruzenem delu in drugih sistem-
skih zakonov, kajti od uspesnosti
uresni¢evanja druzbenoekonomskih
odnosov zavisi tudi uspeinost ures-
ni¢evanja nacrtovanith nalog v letu
1978.

Na seji so sprejeli in prek svojih
delegatov predlagali skupscini neka-
tere dopolnitve plana, ki se nanasajo
na ljudsko obrambo in druzbeno sa-
mozasfito ter varstvo okolja kom-
pleksno.

Predsedstvu je bil tudi predlozen
razdelilnik financiranja GLASA za
leto 1978, katerega ustanoviteljice so
obéinske konference SZDL petih go-
renjskih ob&in Predsedstvo je spre-

'ﬁEz'azuu PREDLAGANIH MOZNIH KANDIDATOV ZA DELEGATE

jelo predlozen razdelilnik, o ¢emer je
razpravljala tudi skupi¢ina gorenj-
skih obéin, po katerem odpade na je-
seniSko ob¢ino 15,5 % celotne vsote,
ki jo bodo za letos zagotovile go-
renjske obcine, kar znaSa 295.275
din. V zvezi s tem so predlagali
skup&&ini obéine, da ta znesek v
celoti vnese v obéinski proracun za
leto 1978 in sicer ali kot samostojno
postavko ali za ta znesek povela
sredstva ob¢inski konferenci SZDL.
Ob tem so menili, da bo v prihodnje
potrebno vet pozornosti namenjati
vsebinski zasnovi poltednika Glas,
da bi resni¢no postalo frontno glasi-
lo gorenjskih obé&in in s tem tudi
blize delovnemu ¢loveku in obéanu.
Koordinacijski odbor za proslave
je predsedstvu predlozil koledar pri-
reditev v obéini Jesenice v letu 1978,
ki vsebuje tudi osrednje republiske
in regijske prireditve, povezane s
tradicionalnimi zbori, oziroma jubi-
leji in prazniki. Na seji so se zavze-
mali, da bi v obéini opredelili dve
prireditvi z ve¢jim poudarkom in
sicer ob 1. maju in 29. novembru.

Ob sklepu seje so podprli predlog

republidke konference SZDL, da bi
iz viska pri zdruZevanju sredstev za
dijaske domove na Slovenskem, ki
znasa okrog 225 milij. dinarjev, na-
menili 150 milij. dinarjev kot kredit
za stanovanjsko izgradnjo na po-
tresnem podrocju.
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PREDKONGRESNA AKTIVNOST ZK
V JESENISKI OBCIN

V torek, 7.februarja je bila seja komiteja obéinske konference
ZKS Jesenice, na kateri so razpravljali o pripravah na sklic konferen-
ce, o predlogu finanénega nac¢rta komiteja za letos in o evidentiranih
moznih delegatih za osmi kongres ZKS.

V pripravah na sejo konference so
predvsem poudarili naloge v pred-
kongresnem obdobju in naloge v
zvezi s prihodnjo usmeritvijo delo-
vanja ZKS. Sekretarka Marija Zu-
panci¢-2Vitar je porocala o delu in
nalogah, o katerih so razpravljali na
sestanku sekretarjev obd¢inskih kon-
ferenc in medob¢inskih svetov ZKS,
na centralnem komiteju ZKS. Pri
tem je poudarila, da bo osmi kongres
ZKS predvsem akcijske narave, na
katerem se bodo delegati dogovorili
o konkretnem uresnifevanju nalog,
ki izhajajo iz ustave in zakona o
zdruzenem delu, oziroma, ki so bile
Ze opredeljene.

V zvezi s tem so se dogovorili, da
bodo na prihodnji konferenci raz-
pravljali o metodah, sistemu in vse-
bini delovanja ZK, akcijski umeritvi
pri  poglabljanju  samoupravnih
odnosov in zagotavljanju demo-
kratiénega odloéanja, o kljuénih
problemih in neposrednih akeijah.
V zvezi s tem je bilo re¢eno, da bo
treba v bodot¢e celovito obravnavati

KLUB SAMOUPRAVLJALCEV

SOLA ZA MLADE SAMOUPRAVLJALCE

Ze lani so si v klubu samoupravljalcev zastavili nalogo, da bodo
posebno pozornost pri izobrazevanju namenili prav mladim, vendar
v decembru ni bilo pravih moznosti za izvedbo tako obseZne izobraze-
valne oblike. Tako so 20-urno Solo za mlade samoupravljalce izvedli
v zadnjem tednu januarja in v prvem tednu februarja.

Izvajalci so povabili k sodelovanju
znane druZbenopolitiéne delavce in
strokovnjake, ki so mladim poslusal-
cem predstavili osnovne znacilnosti
delegatskega sistema, ekonomske za-
konitosti zdruZenega dela, samo-
upravljanje v OZD in Se posebej &tu-
dijo Edvarda Kardelja Smeri razvo-
ja polititnega sistema socialisti¢ne-
ga samoupravljanja.

Kazalo je, da bo spocetka slusate-
ljev veé, vendar so nekateri prisli le
enkrat ali dvakrat, kljub temu pa je
ostala skupina, ki je vestno obisko-
vala predavanja. V zafetku jih je
bilo tezko pripraviti do razprave, po-
tem pa so se vedno ve¢ oglasali, pri-
povedovali o svojih izku$njah, spra-
Sevali in utrjevali nova znanja.

Zanimivi so rezultati ankete, ki
smo jo izvedli zadnji dan 3ole, saj
ka¥ejo, koliko so vpradani pri¢ako-
vali od izobraZevanja in kaj so v res-
nici pridobili. Ve¢ kot pol anketira-
nih je pri¢akovalo, da bodo zaradi
novih znanj laze opravljali svoje de-
legatske in druge naloge, dva sta se
veselila novega =znanja nasploh.
Prav tako so ocenili, da je bil smoter
izobraZevalne oblike v glavnem do-
seZen, potozili so le, da je bilo pre-
malo drugih oblik dela, premalo
uporabljenih avdiovizualnih pripo-
mockov. Da teh pripomockov nima-
mo, ob&utimo od seminarja do semi-
narja vedno bolj in ker se obetajo
sredstva zanje, ratunamo, da bomo
naslednjo izobraZevalno obliko za

mlade Ze popestrili z njimi in se
tako 1izognili monotoni frontalni
obliki.

Kaj so mladi pri¢akovali od preda-
vateljev? Odlogali so se za naslednje
moznosti: predavatelj mora biti &lo-
vek iz prakse, tudi podkovan s teore-
ti¢nimi znanji, da zna snov posredo-
vati zanimivo, se prilagoditi sestavu
sludateljev, da je kriti¢en do druzbe-
nih problemov in da je ugleden druz-
benopoliti¢ni delavec.

Prav vsi vprasani se %e Zelijo iz-
obraZevati na podoben naéin, oce-
njujejo tudi, da jim bodo nova
znanja resniéno koristila, pa tudi v
pogovoru so povedall, da podo z ve-
seljem 3e prisli. )

Kaze, da je izobraZevalna oblika
v celoti uspela, kljub osipu sludate-
ljev. Izkusnje, pridobljene pri 3oli za
mlade samoupravljalce, pa bodo vo-
dilo tudi pri nadaljnjem izobraZeva-
nju mladih.

Za ta teden pa sta klub samo-
upravljalcev in delavska univerza
pripravila Ze novo izobraZevalno
obliko: seminar za ¢lane odborov za
delovna razmerja.’ Tem bodo stro-
kovno predstavili novi zakon o de-
lovnih razmerjih pravniki iz naSe
obtine. 20. februarja pa bomo pova-
bili na seminar &lane disciplinskih
komisij. Dela je veliko in ¢e bodo
slugatelji s seminarjev odhajali za-
dovoljni tako kot do sedaj, bo to le
spodbuda za vse, ki te izobraZevalne
oblike pripravljajo. M.

naloge. Osnovne organizacije zveze
komunistov bodo morale poleg svo-

jih nalog, ki izhajajo iz neposredne-
ga okolja, kjer delujejo,

ga razvoja pri metodah dela z name-
nom, uc¢inkovitega uresnifevanja ti-
stega, kar so si postavili za cilj.

Med poglavitne naloge sodi krepi-
tev organizacij, krepitev vloge ¢la-
nov in njihove odgovornosti ter nji-

hovo vkljutevanje v delo v TOZD,
krajevnih in interesnih skupnostih.

V zvezi s predkongresno aktiv-

nostjo je izdelan rokovnik. Do konca
oceno,

februarja bodo pripravili
kako potekajo razprave o osnutkih

kongresnih dokumentovDo 25. mar-8

ca pa bodo ocenili rezultate razprav

in vso predkongresno aktivnost ter

opravljeno delo v zvezi z akcijo
»Komunista«.

V zvezi z razpravo o kongresnih
dokumentih pa so se dogovorili, da
bodo k sodelovanju povabili ¢im&irsi
krog ob&anov in da bodo pri obrav-
navi vsebine izhajali iz lastne prakse
oziroma dosefenih rezultatov, pri
¢emer bodo kritiéno obravnavali sla-
bosti v TOZD, krajevnih in intere-
snih skupnostih. B.

PRVA FAZA
DO JESENI

Pred kratkim se je na

23. seji sestal gradbeni
odbor za izgradnjo Solskega
centra na Plaviu. Kljub
manj$emu zaostanku pri
gradnji prostorov za nizjo
stopnjo osnovne $ole, izva-
jalei — sploéno gradbenega
podjetja Gradbinec iz Kra-
nja — zagotavljajo, da bo
objekt zgrajen do 15. avgu-
sta letos, do 1. septembra,
ko se bo zacel pouk, pa
bodouredilitudivso zunanjo
ureditev Sole. V zakljuéni
fazi je tudi izkop gradbene
jame za pricetek gradnje
prostorov za visjo stopnjo
osnovne $ole.

Doslej so obé¢ani jeseni-
ske obc¢ine v obliki samo-
prispevka za 3clski center
zbrali 27.408.214 dinarjev,
kar je 2,7 odstotka vee, kot
so naértovali. Do konca
preteklega leta pa so pora-
bili 20.391.359 dinarjev.

R

celovito
obravnavati naloge zveze komuni-
stov. Seveda pa je predpogoj, da se
vsi ¢lani zveze komunistov seznanijo
z vseml nalogami. Pri delu se ne bi
smeli preve¢ zadrzevati le pri organi-
zacijskih vprasanjih, temveé pred-
vsem pri vsebinskih vprasanjih nase-
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Delo skupatine in izvrinega odbora je bilo v letu 1977 med prvo in
drugo sejo skupéiéine zelo uspesno. Sprejet je bil predlog zasnov pro-
grama dela s predlogom proratuna SIS za leto 1978. SIS za varstvo
pred poZarom se je tudi uspesno vkljuéila v naloge ljudskega odbora
in drutbene samozaséite. Podana je vsa moznost, da bodo v bodoée
prostovoljna gasilska drustva v obéini usmerjala vso dejavnost le
v strokovni vzgoji mladega naraséaja in ¢lanstva.

Pred kratkim je bila druga seja
obeh zborov seje skupifine samo-
upravne interesne skupnosti za var-
stvo pred poZarom ob¢ine Jesenice.

Sejo skupidine je vodil njen pred-
sednik Dusan Sikosek s predsedni-
kom zbora izvajalcev Karlom Tram-
tetom in predsednikom zbora upo-
rabnikov Bozom Cehom. Pozarna
skupnost v obéini Jesenice oskrbuje
za njene potrebe 13 prostovoljnih
gasilskih drudtev. Vsi delegati skup-
i¢ine so na splosnem z odobrava-
njem ocenili dosedanje ovrednotenje
naérta za preteklo obdobje.

Adaptiranih je bilo kar sedem ga-
silskih domov, v tretji fazi pa je ga-
silski dom v Planini pod Golico.
Nova avtomobila sta dobili dve ga-
silski drudtvi. Vsem druitvom pa je
bilo dodeljeno veéje ali manjse nuj-
no potrebno gasilsko orodje.

V SIS za varstvo pred pozarom
uspesno deluje stalna strokovna ko-
misija, ki pregleduje in ugotavlja
stanje opreme pri vseh prostovoljnih
gasilskih drustvih v obcini Jesenice.
Ta komisija, v kateri sodelujejo tudi
predstavniki SIS, je obiskala vsa ga-
silska drustva in ob pregledu stanja
opreme ugotovila pomanjkljivosti,
ki narekujejo nekatere nujnosti in
tudi stvarne potrebe po nabavi po-
trebne gasilske opreme.

Sprejet je bil tudi predlog progra-
ma dela in finanénega naérta za leto
1978. V letu 1978 bodo tri gasilska
drustva opremljena z novimi sodob-
nimi gasilskimi vozili (Smokué, Blej-
ska Dobrava, Podkoren). Za dvig
protipoZzarne varnosti v ob¢ini na
¢im visjo stopnjo bo samoupravna
skupnost za varstvo pred pozarom
fe naprej svojo dejavnost izvajala in
usmerjala:

— v brezhibno preventivo pozar-
ne varnosti in s sprejetimi ukrepi od-
pravljala in zmanjSevala vzroke za
nastanek pozarov;

— v strokovno izpopolnjevanje in
izobrazbo gasilcev;

— v skrb za opremljenost vseh
gasiiskih enot z rednim orodjem in
potrebno gasilsko opremo, s poseb-
nim prizadevanjem pa za pridobitev
prepotrebne opreme za reevanje
prebivalcev, stanujo¢ih v vecénad-
stropnih stavbah in stolpnicah;

— v skrb za gradnjo in vzdrzeva-
nje gasilskih domov glede na stvarne
potrebe in njihovo stanje, po za to
pripravljenem naértu in prioritet-
nem redu.

Za uresnicitev teh ciljev in nalog
po programu za leto 1978 bodo po-
trebna po samoupravnem sporazu-
mu v skladu s sprejetim razvojnim
programom za varstvo pred poza-
rom nase obéine, finan¢na sredstva
v vidini 4,061.196,00 din. Sredstva se
bodo zbirala po isti prispevni stopnji
kakor v letu 1977, to je 0,30 & in naj
bi ostala nespremenjena tudi v letih
1979 in 1980.

S tem bo pa tudi omogoceno v
srednjero¢nem planskem obdobju z
namenskimi sredstvi od leta 1977 da-
lje, zbirati sredstva za nakup 30m
»Magirus« lestve, ki je za resevanje
stanovalcev v slu¢aju poZarov ali
elementarnih nezgod iz vigjih objek-
tov in stolpnic, nujno potrebno.

Glede na smotre povezovanja in
vklju¢evanja pozarne skupnosti v
izvrevanje nalog ljudske obrambe
je 8IS za varstvo pred poZarom ena
od prvih, ki se je vkljucila v naloge
ljudske obrambe in druZbeno samo-
zaddito.

Gasilska drustva so se do nedav-
nega financirala iz sredstev obéin-
skega proraduna in iz gasilskega
sklada. Ker pa je bilo financiranje
znatno manjde, so gasilska drudtva
v ob¢ini ustvarjala tudi del prepo-
trebnih sredstev z lastnim delom.

Delegati obeh zborov SIS so z za-
dovoljstvom ugotovili, da je financi-
ranje pozarnega varstva po seda-
njem sistemu zelo zadovoljivo in
boljse. V dani situaciji pa bodo seve-
da morala prostovoljna gasilska dru-
Stva postati bolj odgovorna. Svojo
dejavnost bodo morala v bodoce
usmerjati v svojo organiziranost,
razvijanje Stevila aktivnih gasilcev
in na vkljuéevanje zensk in mladine
v'svoje vrste.

Predvsem bi bile naloge ¢lanov, da
na primeren nacin razvijajo med
delovnimi ljudmi obéani ob¢utek in
potrebo po varnosti in samozadéiti
na njihovem obmo¢ju.

Znano je, da je le strokovno uspo-
sobljena in dobro izurjena operativ-
na desetina uspefna in kos ukrotiti
pozar in nuditi u¢inkovito pomoc¢ v
elementarnih nesre¢ah. Za strokov-
no usposabljanje mladih gasilcev pa
v obé¢ini ni problem. Imamo poklicno
in refevalno gasilsko enoto Zele-
zarne, ki ima sposoben predavatelj-
ski kader s sodobno urejeno ucilnico
in z vsemi potrebnimi rekviziti za
praktiden pouk.

V zadnjem ¢&asu je OGZ s pomocjo
poklicne enote pridobila kar precej
sposobnega strokovnega wvodilnega
kadra, kar se v nekaterih drustvih ze
ob¢utno pozna. Organizacije prosto-
voljnih gasilcev naj v bodode vso
skrb posvecajo ¢lanstvu, kajti le od
njihove strokovnosti in pripravlje-'
nosti je odvisno izpolnjevanje odgo-
vornih obveznosti gasilskih organi-

zacij do druzbene skupnosti. Samo
nacelno pristajanje na druStvena
pravila ni dovolj, gre za zavestno
opredelitev do namena in nalog ga-
silske organizacije.

Vstop v gasilsko organizacijo je za
vsakega ob¢ana prostovoljen, izpol-
njevanje s statutom prevzetih nalog
pa je brezkompromisna dolznost, to
Je obveznost, ki mora biti prezeta
z vsemi humanimi, solidarnostnimi
in demokratiénimi kvalitetami.

Le samo na tak na¢in bomo spo-
sobni dvigati protipozarno varnost
in druzbeno samozai¢ito na podroé-
Jjih, katera so nam zaupana.

Ciril Jalen

NOV PROIZVOD, NOVA, VISJA CENA!

V preteklem tednu so bili po-
trodniki kruha nemalo presenec-
ni z novim artiklom podjetja Zito
TOZD Pekarna Lesce, ki ga na-
zivajo »kruh s erto«, ki pa je za-
radi »novosti« kar 0,32 din pri
kilogramu drazji. Pri tem ne gre
niti za boljso kvaliteto, niti za
»nov proizvod«, temveé¢ za pre-
prosto dejstvo da so v pekarni
Lesce kilogramske hlebce belega
kruha »spremenili« v osemdeset-
dekagramske $&truce in jih kot
»nov proizvod« podrazili za 0,26
din ali 0,32 din pri kilogramu. Ob
vsem tem pa se proizvajalcu ni
zdelo potrebno, da bi na kakrsen
koli naé¢in o tem obvestil potros-
nike. Zal, pravijo celo inspektor-
ji, da so ob takih pojavih nemo¢-
ni, kajti gre za »nov proizvods,
¢eprav samo zaradi spremenjene
oblike ali embalaze.

Nemalo pa preseneca tudi druga
ugotovitev, da po informaciji dob-
ljeni v trgovini, le-ta ne sme proda-
jati kruh preje kot po $estih urah ko
je pefen, medtem ko starostna meja
za prodajo ni doloc¢ena in tako ce si
brez kruha, se moras zadovoljiti tudi
s starim.

Najboljsi komentar k temu si lah-
ko pois¢emo v zakonu o zdruzenem
delu, ki v 21. élenu med drugim
pravi:

»Organizacije zdruzenega dela in
drugi udelezenci na trgu ravnajo v
skladu z zakonom in dobrimi poslov-
nimi obiéaji ter z moralnimi naceli
socialistine samoupravne druzbe in
v skladu z druzbenoekonomskimi
odnosi v zdruzenem delu in so za
svoje ravnanje na trgu odgovorni
drug drugemu in druzbeni skupnosti
kot celoti.«

Vsekakor pa taki in podobni po-
javi na trzis¢u narekujejo tudi
hitrejie in uéinkovitejSe organizi-
ranje potrodnikov v smislu zakona o
zdruZenem delu, ki v 23. &lenu pravi:

»Obc¢ani kot potrosniki blaga in
uporabniki storitev imajo pravico,
da se samoupravno organizirajo v
krajevnih in  druZbenopoliti¢nih
skupnostih ali kako drugaée, da vpli-

vajo na razvoj proizvodnje in storit-
venih dejavnosti, ki zadovoljujejo
njihove potrebe, da preprecujejo
monopol oziroma zlorabo monopol-
nega polozaja in da zavarujejo druge
svoje interese.

Organizacije zdruzenega dela, ki
proizvajajo oziroma prodajajo blago
ali opravljajo storitve za neposredno
porabo obéanov, morajo ustvarjati
pogoje in spodbujati organiziranje
potroénikov blaga oziroma uporab-
nikov storitev za raziskovanje in
ugotavljanje njihovih potreb in in-
teresov ter za planiranje in usklaje-
vanje odnosov med proizvodnjo in
porabo na trajnej$i podlagi.

Organi upravljanja v organizaciji
zdruzenega dela na podroc¢ju pro-
izvodnje oziroma prometa blaga in
storitev za neposredno porabo mo-
rajo v skladu z zakonom na zahtevo
organizacije potrosnikov skleniti sa-
moupravne sporazume, s katerimi
dolo¢ijo njihova medsebojna raz-
merja, pravice in obveznosti glede
redne in kakovostne preskrbe z dolo-
¢enimi proizvodi, rednega opravlja-
nja storitev, dolo¢anja cen za pro-
izvode in storitve ter udelezbe po-
trosnikov pri dosezenem prihodku,
upoStevajo¢ pri tem razvoj teh
dejavnosti, potrebe potro&nikov, za-
gotovitev potrebnih rezerv in druga
vprasanja skupnega pomena.«

Nedvomno bi morali v uvodu
navedeni primer pekarne v Lescah
presojati skozi citirani 21. élen zako-
na o zdruzenem delu, obenem pa se
resno zamisliti tudi ob citiranih
dolo¢ilih 1z 23. ¢lena zakona. Ned-
vomno bi s samoupravnim organizi-
ranjem potroénikov prihranili veliko
kritike in negodovanja na racun
proizvajalcev in prodajalcev dobrin
za neposredno porabo ob¢anov. Zato
ne bi smeli ostati samo pri kritiki v
uvodu navedenega primera, temveé
iz tega in drugih podobnih primerov
dobiti spodbudo za hitrejse in uéin-
kovitejSe organiziranje potrosnikov,
pri ¢emer nosijo veliko odgoverniost
krajevne skupnosti pa tudi proiz-
vajalci in prodajalei blaga za nepo-
sredno porabo obéanov.

TUDI V RADOVNI SO TOPILI
ZELEZOVO RUDO

Starejsi prebivalci Gorij % dobro
vedo, da so bile v Spodnji Radovni
fuZzine, pedi za taljenje Zelezove
rude, saj niso redki starejsi ljudje
v Gorjah, katerih oletje so Se delali
pri teh peteh. Te pefi so imenovali
»pudlni«, ogenj v njih pa so razpiho-
vali z usnjenimi kovaskimi mehovi,
kurili pa so jih s kakovostnim
ogljem. Potrebno vodno energijo so
imeli izpeljano po rakah iz zajezene
bliznje reke Radovne. Jez, ki je ob-
stajal Ze takrat, stoji 3e danes na
istem mestu in ga jeseniSka Zelezar-
na stalno obnavlja, ker rabi zajeze-
no vodo, usmerjeno skozi cevi za
svojo elektriéno centralo, ki stoji
malo niZje, kjer so v preteklosti stale
fuzine.

Potrebno zelezovo rudo za te
»pudlne« so kopali na obmocju Po-
kljuke, na Klesci pod Klekom in
delno tudi na Rudnem polju. Sicer
je Rudno polje Ze bolj nad
Bohinjem, zato je vefina te rude $lo
v bohinjske fuzine. Tudi oglje so
kuhali na razsezni Pokljuki, na
Mezaklji in na Jelovici. To oglje je
bilo visokokalori¢no in kako so to
ogljarji dosegali, je bila njihova
skrivnost in je $la z njimi tudi v
grob. Drali so se starega pravila, da
je treba oglje kuhati takrat, »ko gre
listje gor in ko gre listje dol«. Prek
poletja so si pripravljali bukova
drva, v jeseni in pomladi pa so
kuhali. Prek zime so oglje vozili
s samoteZnicami in 'z volovsko
vprego iz Pokljuke skozi zelo strme
Kridtane (to je ime kraja), k fu-
#inam v Radovno. Ob luninem svitu
so vozili tudi ponoéi. Zelezovo rudo,
ki je zelo tezka, pa so prevazali
v dolino z volovsko in konjsko
vprego iz Klesc. Pod fuzinami je bil
prek reke Radovne most, ki pa ga

danes ni ve¢, le sledovi 0 njem so na
bregovih reke.

Ob nekdanjih peceh, ali »pudl-
nih«, so Se danes vidni temelji, na
katerih je stalo skladis¢e za oglje, ki
so mu rekli »kolpern«. Na teh te-
meljih so bili stebri visoki Stin
metre, zidani iz kamenja, nad njimi
Se visoko ostre§je. V »kolpern« je bil
izpeljan visoki most, po katerem so
vozill oglje in ga vsipali v skladisce.

Te peéi so rabile mnogo oglja.
Zato so se gozdne mase bukovja na
Mezaklji, Pokljuki in Jelovici hitro
red¢ile, ker so sekali na ¢isto, ali
kakor pravimo v »frate«. Zacelo je
primanjkovati bukovja in lotevali so
se tudi smrekovine, ki pa ne daje
tako visoko kvalitetnega oglja.

Opustosenje po gozdovih je bilo
strasno. Vse do leta 1660 so sekali
vsevprek samovoljno in brez nadzor-
stva, zato so bile stalne tozbe med
kmeti, grofi in fuZinarji. Po letu 1660
je to minilo. Od takrat dalje so
sekali le na doloenih mestih in pod
nadzorstvom, fuZinarji pa so morali
platevati po Sest krajcarjev od ko-
Sare kuhanega oglja (po knjigi »Bled
v fevdalni dobi« Gornik).

K fuzinam v Radovno so hodili
s konjsko vprego in odvazali odli¢no
lito Zelezo, »caklne« ali »cvice« kot
so jih imenovali, v fuZine na Javor-
nik pri Jesenicah, kjer so to Zelezo
oblikovali v Zeljene profile.

FuZine v Radovni so delale
v 17. in 18. stoletju, pedi pa so ugas-
nile 1906. leta (podatek je iz Zele-
zarskega muzeja na Jesenicah),
ravno tega leta pa je bila dana v po-
gon elektricna centrala Zelezarne
Jesenice v Radovni, ki redno obra-
tuje Se danes (prenehala je obrato-
vati le nekaj ¢asa med okupacijo, po
zaslugi borcev Gradnikove brigade).

Joze Ambrozi¢

Letodnjo zimo, ko je zapadlo ve¢ snega kot navadno, je nasa skrb za ptice Se
mnogo vecja. Veliko je ljudi, ki za ptice pripravijajo najrazlicnejse krmilnice,
Zelja vseh pa je, da bi imeli kar najve¢ posnemalcev. Na sliki je eden
takénih prizorov, ki h letosnjo zimo na Jesenicah in v okolici sre¢ujemo dan
za dnem. Alvujz No¢ iz PadmezZaklje, sicer pa na$ sodelavec iz martinarne
pravi, da je velik prijatelj narave. Kot lovec nenehno skrbi za varstve nara-
ve, na domadem vrtu pa ima kar dve lepo urejeni krmilnici za ptice (Foto in

.tekst J. Rabic).

Labodi, raéke in ponirki so se pred ledom na Blejskem jezeru umaknili v
zaliv Zake, tja kjer se v jezerv steka Recica. V tem nezamrznjenem delu
Jezera je sedaj zelo Zivahno, saj se tu na majhnem prostoru stiska obéudova-
nja vredno udomadcena divja vodna pérjad. éivahne racke, prelept labodi in 2z
belimi kljunéki okraSeni povsem ¢rni ponirki. Vsak dan imajo veliko
obiskovalcev, ki jim prinasajo suh kruh in drugo hrano. (Foto in tekst
B. Blenkus)

Plavz ob zadnjem snegu

Sneg, ki je zapadel konec prej$njega tedna je povzrocil tudi nekaj skode. Med
drugim je rezkar Zeleznice, ki je v soboto prisel iz Ljubljane, s svezim in .-
starim trdim snegom temeljito oskropi Titor dom na Jesenicah in pri tem
razbil tudi nekaj stekel. (tekst in foto B. Blenkus)
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Tomo REBOLJ: Baltazar. —
Rumenooki. Miladinska knjiga
1977.

Spet se potrjuje znano pravilo, da
so novele »bolj resno« branje. Seve-
da, kar je nekomu resno, drugemu
morda ni. Resnost novelisti¢ne pri-
povedi je predvsem v veéji izpoved-
nosti, v tipanju za »zadnjimi resni-
cami« pa Se v veéji oblikovni izpilje-
nosti; pogosto tudi v bolj ali manj
privzdignjenem tonu. Vse to velja za
Rebolja. Sorazmerno mladi pisatelj
— v zbirki Pota mladih je 1972. leta
iz8la njegova knjiga Cudaki — nas
tokrat presenea z zrelo umirjeno-
stjo pripovedovanja. Umirjenost,
skromnost, neagresivnost: vse to
pri¢a o globoko zasidrani samozave-
sti.

Pri¢ujoéi noveli skusata priklicati
nekak polrealni svet (ki pa je za
avtorja verjetno bolj resnifen od
»navadnega« sveta). Reboljev po-
gled na svet in na ljudi v njem je
nekoliko odmaknjen in je v tem
pravo nasprotje novemu natura-
lizmu. Ljudje v teh pripovedih bi-
‘vajo nekako tako, kot Kafkove ali
Petra BoZida osebe. Nekateri po-
vriinski vidiki so opus¢eni. Mnoge
socioloke in tehnoloske znacilnosti
danasnjega- dne izpadejo iz nje-
govega koncepta, z njimi vred tudi
¢asovno obarvani jezik. Vendar je
taka proza vseeno lahko po svoje
pristna.

Pred leti so mnogi mladi ljudje
segali po Hessejevem Siddharti in
po romanu indijskega pisatelja
Agyeya Vsak ima svojega tujca.
Rebolj najbrZ ni zakasneli hipi; &e
pa je med nami Se kaj otoZnih mla-
deniéev, ki bi radi pobegnili iz steh-
niziranega in odtujenega sveta v
vzhodnjasko zbranost, bi lahko v ta
namen vzeli namesto Hesseja rajsi
Rebolja: bliZji jim je zemljepisno in
po letih.

Kakor je junak pravljice, recimo,
»kraljevi¢« ali pa »najmlajsi sing,
tako je junak prve novele »izdelo-
valec stolov«. Najbrz ni bralea, ki bi
verjel, da je Baltazar v resnici izde-
loval stole oziroma, da je to kakor-
koli pomembno. Pomembno je le to,
da se je junak na nek nadin udinjal
za zasluZek. Avtorju pa, kot refeno,
gre za zadnje resnice o Zviljenju. In
kaj je po njegovem zadnja ali vsaj
ena najglobljih resnic? Na koncu
novele vp}'.’iﬁﬂ Baltazaria njeg(_)v
dvojnik Silvan: »Cufi§ mir?« — in
junak mu prikima.

Tako bi lahko sklepali, da se je
avtorju posrefilo, vsaj na osebni
ravni, odpraviti vse bolefe probleme
danaZnjega sveta, in to tako, da se je
odmaknil od sveta v mir. Morda mu
ne kaze slediti, ne bo pa $kode, &e
mu prisluhnemo.

Branimir SCEPANOVIC: Usta,
polna prsti. Mladinska knjiga 1977.

Se ena sodobna zbirka novel
Avtor je Crnogorec in — kot njegov
rojak Bulatovi¢ — uspefen tudi zu-
naj Jugoslavije. Ceprav gre za pi-
satelja drugafnega kova od zgoraj
obravnavanega Rebolja, pa ju ven-
dar veZe nekaj temeljnih znaéil-
nosti. Tudi pri Séepanoviéu gre za
radikalen odmik od povrsinsko
razumljenih sodobnih problemov.
Vsaj za naslovno zgodbo bo to vse-
kakor drzalo.

Pesnik in urednik Ciril Zlobec toZi
v zadnji tevilki Sodobnosti, da so-
dobni pisatel] ne more obvladati

brezmejne zapletenosti in spremen-

ljivosti danaSnjega ¢asa, in da se
zato nadi druzbi odmika. V tem
smislu so Usta polna prsti (enako
kot Hemingwayev Starec in mor-
je) Solski primer. Zgodba se vsa do-
gaja v gmajni, v hribih: sodobna
civilizacija je ostala nekje zadaj in
je komajda omenjena. Torej ne od-
mik v pravlji¢nost, ampak v naravo,
ki je prvobitna, sama sebi enaka od
pratloveka naprej. Namre¢ tu, v
érnogorskih hribih, se srefata dva
svetova. Prvi je svet normalnih
ljudi, ki pa¢ Zivijo po ustaljenih ob-
razcih; poosebljata ga dva turista, ki
sta prisla sem lovit bodisi ribe bodisi
divjad (in pozneje se jima bo pri-
druzila %e vrsta drugih, kot bomo
lahko videli). Temu nasprotni svet
pa predstavlja ¢lovek srednjih let,
kemik, neozdravljiv bolnik: ko je
zvedel za bliZnjo smrt, je pobegnil iz
bolni&nice, od3el iz mesta in se brez-
glavo napotil nekam v gore svoje
mladosti. Gre za nagonsko dejanje,
junak hot¢e uiti nesmislu in brezim-

'7) nosti in se samopotrditi.

Na eni strani torej turisti¢no ve-
getiranje, na drugi ¢lovek v »mejni
situaciji«. Oboje je ¢lovesko, pa ven-
dar eno z drugim ne more pod isti
jarem. Na nemoZnost se kaie v
zgodbi na nenavaden, pa umetnisko
zelo uc¢inkovit nadin. Na smrt ob-
sojeni se ob srefanju s turistoma
zmede in za¢ne beZati. Turista rea-
girata tudi nagonsko: zalneta  ga
foviti. Ta lov na &loveka® = kjer ne
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beg ne lov nista razumno uteme-
ljena — je edina vsebina tega nena-
vadnega literarnega dela.
Begunec skufa zase rediti, kar se
refiti da: rad bi vsaj umrl na samem,
neoskrunjen. Turista pa mu po ¢red-
nem nagonu skuSata prav to one-
mogoditi. (Kajpak nevede.) Séasoma
se lovu pridruzi %e nek pastir, pa
gozdar, pa trop letovid&nikov. Kakor
v kakem vojnem filmu, kjer ge-
stapovei s slednimi psi lovijo ubeZ-
nega taborif¢nika. Brezimni junak
hrepeni po tem, da bi umrl na sa-
mem, lovei po tem, »da bi ga kazno-
vali« — kaznovali paé zato, ker jim
je nerazumljiv. Pisatelj se z enako
pazljivostjo poglablja v Zrtev kot v
preganjalce. Tehnika pripovedi je za
bralca dokaj teZavna: kakor pri hitri

partiji $aha se menjujejo- odstavki,
v katerih vidimo svet z begunceve
perspektive, sitistimi, ki nam kaZejo
zavest enega izmed lovcev. Sele na
koncu se zazdi, da je avtor na strani
»obsojenca«: konec koncev se pogon
ne posreti, begunca najdejo Ze
mrtvega na neki skali; in eden izmed
preganjalcev ima ob pogledu na golo
truplo solze v ofeh.

e je to sodoben roman je so-
doben predvsem v tem, da nam kaZe
tisto, kar sodobnosti primanjkuje.
Oziroma: kar je zavesti sodobnikov
bolj ali manj prikrito. In kaj je to?
Tega se najbrz ne da povedati
drugate, kot je povedal avtor. Zato
kaZe zgodbo prebrati; in z njo morda
tudi druge, zbrane v tej knjigi.

SPOMIN NA PRESERNA -
BREZ PRESERNA

Zveza kulturnih organizacij Jesenice, je ob kulturnem prazniku
Slovencev, obletnici smrti nasega najvetjega pesnika dr. Franceta
Preserna, 8. februarja, v dvorani amaterskega gledalis¢a Tone Cufar
na Jesenicah, organizirala koncert STUDENTSKEGA OKTETA iz

Ljubljane.

Kulturni praznik Slovencev so
tudi letos zelo sveéano proslavili po
vsej ozji domovini. Na osrednji pro-
slavi v Ljubljani je imel slavnostni
govor predsednik republiske kon-'
ference SZDL Mitja Ribi¢i¢. Pro-
slave pa so se udelezili tudi mnogi
najvidneji kulturni in druzbenopo-
liti¢ni delavei nase domovine.

Na Jesenicah je spomin na Pre-
gerna potekel zelo skromno. Upravi-
¢eno lahko zapifemo, da je bila
letosnja proslava nasega kulturnega
praznika, spomin na Preferna —
brez Preferna! Na odru in v dvorani
ni bilo niti enega obelezja ali zapisa
o Prefernu (PreSernov portret, ali
primeren verz iz njegovih pesmi) kar
bi nas takoj pri vstopu v dvorano
opozorilo na velikana nase kulture.
Ce ze ni bil »potreben« slavnostni
govornik, zakaj za spoStovalce
Preserna, med katerimi je bilo v
dvorani veéina mladih, poleg kon-
certa Studentskega okteta, organi-
zator ni pripravil kratek program, ki
bi zajemal nekaj Prefernovih pesmi,
njegovih Se vedno aktualnih sporo-

~¢il. Tudi povezovalca koncertnih
to¢k ni bilo. Studentski oktet se je
sam moral najaviti in predstaviti,
ter se opraviditl o zakasnitvi zacetka
sporeda. Tudi svoje toke so napo-
vedali sami. Skratka, Studentski ok-
tet je bil prepuscen sam sebi, ¢eprav
je prvié gostoval na Jesenicah! V
dvorani pa ni bilo videti vodilnih in
vidnej§ih  kulturnih in politi¢nih
delavéey z Jesenic.

Nastop Studentskega okteta 1z
Ljubljane, pod vodsivem Urosa
Lajovica, je bil zelo uspeden. Jese-
nigkim ljubiteljem pevske literature
so se mladi pevecl predstavili s kon-
certnim programom, ki je obsegal
najprej pesmi katere so za oktet pri-
redili: S. Premrl, Z. Prelovec, G. Ipa-
vec, A. Svetek, P. Jereb in F. D.
Lesi¢jek. Drugi del programa pa je

zajel nekaj skladb sodobnih ustvar-
jalcev s tematiko nase anakreonske
vinske pesmi, ki so jo mnapisali:
V. Mirk, V.Mihelé¢i¢, P.Kernjak,
D. Svara, R. Simoniti in J. Gotovac.
Po kon¢anem sporedu so na Zeljo
poslugalcev zapeli Se dve pesmi, od
katerih je najbolj svigala« Zabe
svatbo so imele ... Vse tocke so po-
slusalci pozdravljali s prisrénimi in
dolgotrajnimi aplavzi.

Studentski oktet iz Ljubljane je
mlad korpus, toda z jasno izobliko-
vano zvoéno in umetnidko podobo, s
teZnjami po tipiéni slovenski pesmi
in pesmih drugih nasih narodov in
narodnosti, vsebinsko strnjenih v
domovinsko, ljubezensko in vinsko
pesem. Vse pesmi so izvedli lahkot-
no, izrazito in obcéuteno. Po prvem
delu programa s slovenskimi narod-
nimi in umetnimi pesmimi, je bil v
drugem delu sporeda moto, na Slo-
venskem zelo priljubljenih pesmih o
vinu. Prav te pivske skladbice in
napitnice, med katerimi je nekaj
zelo imenitnih, kot Sloven’c Slo-
venca vabi, Zdravica, Dva moZicka,
je Studentski oktet zapel tempera-
mentno, v blesteéi pevski formi,
sprod¢eno in ansambelsko uglajeno,
s pravénjo mero hudomusnosti.
Oktet se je predstavil kot imenitev
nadaljevalec zdravega in pristno
oblikovanega petja, katero se od
nekdaj goji v nas$i dezeli.

Ob koncu je potrebno Se posebej
pohvaliti solista v baritonu, simpa-
ticnega in vedrega mladega Studen-
ta, ki je s svojimi, na duhovit nacin,
vendar s kvalitetnimi solo parti
osvojil poslusalce, kakor tudi solista
v basu, ki je poleg uspesno izvedenih
to¢k, na sprosfen in enostaven nacin

ovezoval vedro obiikovan spored.

tudentski oktet nas je s svojim
prvim gostovanjem na -Jesenicah, s
svojim kvalitetnim petjem prijetno
presenetil in zabaval.

Franjo Ropret

PRAZNOVALI SMO
KULTURNI PRAZNIK

Osmi februar je kulturni praznik
Slovencev. Slavimo ga zato, da se na
skromen nadin oddolZzimo velikim
duhovom slovenske knjiZne besede
in vse nase kulture. Vsako leto se na
ta dan spomnimo predvsem Fran-
ceta Preserna, najveéjega slovenske-
ga pesnika. Leto3nja prireditev pa je
bila namenjena tudi pesniku Otonu

upanc¢icu, ki je z vsem svojim
delom spremljal razvoj slovenske
besede pol nasega stoletja. S svojimi
pesmimi se je odzival preizkuSnjam
in radostim svojega naroda, moj-
strsko pa je prevedel v slovenséino
vrsto svetovnih del. Ne nazadnje pa
moramo Otonu Zupanéiéu izkazati
hvaleznost kot enemu nasih najbolj-
ih otrogkih pesnikov.

Tudi uéenci recitacijskega krozka
osnovne Sole Koroika Bela smo se
mu na skromen naéin oddolzili s
proslavo, ki smo jo izvedli v delav-
Skﬁm domu Julke in Albina Piber-
nik.

Program nas je popeljal skozi slo-
vensko pesniStvo od Preserna do Zu-
pan¢i¢a. v nadaljevanju pa smo
slisali odlomke znanih Zupandéicevih
rodoljubnih in otroskih pesmi.
Veliko navduSenje so povzrodile
uganke, ki so jih nastopajoéi zastav-
.ljali poslusalcem.

Program smo izvedli dvakrat za
osnovno $Solo, zvecer pa skrajSanega
Se v domu upokojencev na Javorni-
ku, kjer smo bili toplo sprejeti.

V petek pa smo izvedli proslavo Se
zd. krajane  Javornika “in~ Koroske
Bele.-Na vseh tehprireditvah pa. je

nastopil tudi pevski zbor, ki je zapel
nekaj narodnih pesmi.

Na kulturni praznik se je tudi za-
kljuc¢ilo letosnje tekmovanje za
Finzgarjevo bralno znacko. Zupan-
¢i¢evo leto pa smo proslavili tekmo-
valci tudi tako, da smo se nauéili po
eno Zupanditevo pesem na vsaki
stopnji. U¢enci 7. in 8. razredov bodo
podrobneje raziskovali pesnikovo
zivljenje in delo, svoje znanje pa
dokazali na tekmovanju.

Letosnje tekmovanje je bilo prvi¢
po novem sistemu, in sicer tako, da
vsak razred predstavlja svojo stop-
njo. Prvo stopnjo predstavljajo
ucenci tretjega razreda, ki dobijo
izkaznice. V ¢etrtem razredu prej-
mejo bralci bronasto znacko, v pe-
tem srebrno, v Sestem zlato.v sed-
mem diamantno, v osmem razredu
pa plaketo in knjizno nagrado. To
dvoje prejmejo samo tisti uéenci, ki
imajo vse znacke prejsnjih stopenj.

Da smo letos zaéeli z novim naéi-
nom tekmovanja, gre zasluga pred-
vsem jeseniski kulturni skupnosti, ki
je odoborila finanéna sredstva.

Tako je potekalo praznovanje
kulturnega praznika in pionirji upa-
mo, da smo se vsaj malo oddolzili
pesnikoma Francetu PreSernu in
Otonu Zupanéi¢u, ki sta toliko pri-
spevala k razvoju kulture na
Slovenskem.

Katrea Cusin in Simona
Anderli¢ — novinarski
n recitacijski kroZzek
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vkljuéno do 15. marca.
Prijava naj vsebuje:

— Stevilo ¢élanov zbora,
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VABILO PEVSKIM ZBOROM
ZVEZA KULTURNIH ORGANIZACLJ JESENICE razpisuje

SRECANJE Z NASIMI ZBORI,
ki bo 26. aprila, ob 19. uri v dvorani gledali¥¢a na Jesenicah.

Na sre¢anju lahko sodeluje vsak zbor, ki deluje na podroé&ju ob-
¢ine Jesenice in poglje svojo prijavo glasbeni Soli Jesenice do vkljué-
no 15. marca pod oznako — za sre¢anje z nasimi zbori.

Prijava naj vsebuje naslednje podatke:

— ime in naziv zbora in organizacije v okviru katere deluje,

— priimek in ime zborovodja,

— naslove treh pesmi (ena narodna, ena borbena in ena poljub-

Prireditev bo v pocastitev ustanovitve OF.

ZVEZA KULTURNIH ORGANIZACIJ JESENICE razpisuje
sre¢anje mladih pevcev ob¢ine Jesenice pod nazivom

ki bo 7. aprila ob 17. uri v dvorani gledalii¢a na Jesenicah.
Na sre¢anju lahko sodelujejo vsi enoglasni in veéglasni zbori
* vzgojno varstvenih ustanov, osnovnih, srednjih in strokovnih $ol, ki
delujejo na podroéju obéine Jesenice. Prijavo je treba poslati na
glasbeno Solo Jesenice pod oznako — za srefanje »mladina poje«

— ime in naziv zbora in organizacije v okviru katere deluje,
— priimek in ime zborovodja,
— naslov treh pesmi (ena E. Adamié¢a, ena borbena in ena po-

Za zaklju¢ek sre¢anja bodo zbori skupno zapeli dve pesmi in si-
cer: Radovan Gobec — Jugoslavija in Radovan Gobec — Titu za

Notno gradivo za te pesmi dobijo zborovodje v glasbeni %oli Jes- J

PEVSKI ZBOR »VINTGAR«
0 SVOJEM DELU

V soboto, 11.februarja je pevsko
drustvo Vintgar s sodelovanjem
%ole in vrtca na Blejski Dobravi,
pripravilo lepo proslave ob Sloven-
skem kulturnem prazniku in oblet-
nici rojstva Otona Zupancic¢a. Slav-
nostni govornik je bila Mira Muhar.
Prisréno in doziveto so izzvenele

_ pesmi obeh velikih poetov iz mladih

ust cicibanov in udencev osnovne
Sole. Visek pa je dosegel moski pev-
ski zbor Vintgar z zelo dobrim pro-
gramom izbranih pesmi, za kar so ga
poslusalci v dvorani lepo nagradili.
Povezanost zbora, Sole in vrtea, je
na Dobravi ze tradicionalno in po
zaslugi uéiteljice in vodje vrtca ter
zbora, tudi uspeino. Pogresamo le 3e
mladino, ki b1 program le Se pope-
strila.

Po proslavi je pevski zbor imel se
svoj letni obéni zbor, prav ob tretji
obletnici ustanovitve. Udelezeili so
se ga skoraj vsi ¢lani zbora, ki Steje
33 pevcev, ter zastopniki KS, SZDL
in pihalnega orkestra Jeseniskih
zelezarjev.

Iz poroéil je razvidno, da je zbor
lani nastopil samostojno ali kot so-
udelezenec v programu 19 krat. To
je rezultat prizadevnosti pevcev, ki
so imeli 89 vaj in odrekanja ter
koristno porabljenega prostega ¢asa
za 3tudi)- programa, pod vodstvom
novega pevovodja Alojza Vengarja.
Obogatili so kulturno Zivljenje v
vasi s ¢éimer so krajani zadovoljni,
s0 ugotovitve ob¢nega zhora. Poleg
tega pa se je zbor predstavil v lan-
skem jubilejnem letu tudi na ob¢in-
skih proslavah, na srecanjih pobra-
tenih krajanov v Grgarskih Ravnah
in Dobravi, kakor tudi v sosednjih
krajevnih skupnostih. Povsod je bil
dobro sprejet, kakor tudi na reviji

Prizor iz jugoslovanskega arvn
sporedu v nasth kinematografih.

ega filma — Akcija stadion, ki je te dni na

zelezarskih zborov ko je zastopal
barve nase Zelezarne, kajti skoro vsi
pevci so delavci Zelezarne ali upoko-
jeni zelezarji.

Problemi in tezave sicer nastopajo
ker so ¢lani zbora zaposleni v treh
izmenah, zaradi nediscipliniranega
obiska vaj nekaterih ¢lanov, zaradi
zamenjave pevovodja, poleg financ-
nih tezav. Samo notni material za
eno razmnozeno pesem stane 150
din.

Zbor je lani nabavil enotne obleke
za kar se ima zahvaliti svetu KS,
nekaterim podjetjem in ZKO obtine,
ter samoprispevku posameznega ¢la-
na po 600 din. Prejeta sredstva so za
redno vzdrZzevanje res minimalna,
organizacije zdruZenega dela -pa
svoje obveznosti pokrivajo s prispev-
nimi stopnjami in se tezko odloéijo
za dodatno pomo¢.

Na obénem zboru so govorili o
programu za tekoce leto, leto kon-
gresov in 35-letnico II. zasedanja
AVNOJ in 35-letnico zasedanja
SNOS. Program bo pester in zahte-
ven. Se veé bo sodelovanja s pihal-
nim orkestrom jeseniskih Zelezarjev,
kar je tov. Knific pozdravil. On je
dal tudi nekaj bodrilnih in kritiénih
ocen, kajti zbor dobro pozna in mu
je ze dirigiral, ko je bil za¢asno brez
pevovodja. Razprava je bila zelo
pestra in konstruktivna, ki jo je
pevovodja zakljuéil z mislijo da jih
petje zdruzuje na poseben naéin, ker
¢utijo potrebo po druzabnem udej-
stvovanju, ker zelijo ljudem posre-
dovati kvalitetno in lepo slovensko
pesem.

Zbor bo veodil se nadalje odbor pod
vodstvom prizadevnega predsednika
Staneta BegeSa, sicer osveZen z
nekaterimi novimi ¢lani.
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SVET KS PODMEZAKLJA VABI
. Te dni je svet krajevne skupnosti Podmezaklja prejel v
];‘v_nkg.gbravnavo in razgrnitev zazidalni naért pod nazivom
»Niksid«. ;

Zazidalni nadrt je razgrnjen od;vorani KS Podmezaklja,
Mencingerjeva ul/1 vsak dan, razen sobote in nedelje, ob 13.
do 28. fe!:n-uarja, od 15. do 18. ure.

. Krajane vabimo, da si zazaidalni naért ogledajo in dajo
nanj svoje pripombe v knjigo pripomb, ki je naértu prilozena.
V navedenem ¢asu bo navzoé tudi eden od ¢lanov sveta KS,
da bo v kolikor bo potrebno, dal ustrezna pojasnila.

Ker quo s to gl_-ad.njo odstranjene barake, ki nam kvarijo
na_se okol_!e. bo tudi prav, &e pri tem Ze v sami zasnovi sode-
lujemo. Ni namre¢ vseeno kje in kam bo kaj postavljeno v
nasi krajevni skupnosti.

Svet krajevne skupnosti
PodmeZaklja
X ¥
~ )
PROGRAM DRSANJA
IN DRSALNIH PRIREDITEV

REKREACIJSKO DRSANJE:

— petek, 17. februarja, od 20. do 22. ure za Zelezarno J esenice,

— sobota, 18. februarja, od 14. do 16. ure in od 17. do 19. ure,

- ;gdelrj:. 19. februarja, od 14. do 16. ure, od 17. do 19. ure in od 20. do

. ure,

HOKEJSKE PRIREDITVE:

— ni predvidena nobena.

KEGLJANJE NA LEDU:

— nedelja, 19. februarja, ob 7. uri mednarodni turnir.

GORENJSEA LIGA — TRENINGI:

— ¢&etrtek, 16. februarja, od 21.45 do 22.45 HK PodmeZaklja Jesenice,

— petek, 17. februarja, od 22.15 do 23.15 HK Ljubno,

— sobota, 18, februarja, od 21. ure prosto,

— mnedelja, 19. februarja, od 12. do 13.30 HK Blejska Dobrava,

— ponedeljek, 20. februarja, od 22. do 23.15 HK Kokrica,

— torek, 21. februarja, od 22. ure prosto,

— sreda, 22. februarja, od 21. do 22.30 HK Triglav Kranj.

1z pisarne 8D Jesenice
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TVD PARTIZAN JESENICE NADALJUJE

Z REDNO VADBO

Edina telovadnica na Jesenicah,
ki je imela odprta vrata vsem mla-
dim za izven3olsko Sportno udej-
stvovanje in seveda tudi starejSim
obfanom, je do nadaljnega zaprta.
Stari, prepereli nosilei, kakor smo v
nafem glasilu Ze porocali, so nudili
premajhno oporo strehi in obstaja
nevarnost, da se sesede v telovadni-
co. Trenutno je strop podprt s tra-
movi in ¢aka na delavce, ki bodo no-
silce zamenjali in telovadnico spet
usposobili za varno vadbo mladih in
starej§ih, ki so v velikem Stevilu
prihajali vanjo.

Vendar pa ob tej situaciji élani
upravnega odbora TVD Partizan
Jesenice niso drzali krizem rok. Pro-
sili so Zelezarno, da jim za nekaj ur
tedensko dovoli uporabo nove telo-
vadnice pri Zelezarskem izobraZe-
valnem centru. Odgovor je bil pozi-
tiven in odobrili so jim enajst ur
tedensko, kar je seveda precej manj
kot bi rabili, vendar pa je bila s tem
zagotovljena kontinuiteta dela, kar
je predvsem za mlade izrednega
pomena.

Z vadbo so po krajsi prekinitvi
zaCeli tako) po zimskih poé¢itnicah.
0Od navedenega fonda ur, je Sest ur
tedensko namenjenih za gimnastiko,
ostali fond pa koristijo drugi oddelki

in sicer po eno uro tedensko. To je
polovico manj, kot je bilo v telovad-
nici TVD Partizan.

Udelezba na teh urah, oziroma v
zac¢asno uporabljenih prostorih, se
posebno pri cicibanih in cicibankah,
pa je zelo majhna, ¢eprav so pogoji
za vadbo in TRIM kabinet v ZIC
precej bolj&i kot v TVD Partizan.
Telovadnica je mnogo vecja, bolj
zrafna in svetla, vendar neizkorisce-
na. Ure vadbe, na primer, predSol-
skih otrok se udelezuje le po Sest ali
celo manj otrok, medtem, ko je ude-
lezba v ostalih oddelkih nekoliko
vetja, vendar $e vedno premajhna,
oziroma manj$a kot preje v lastni
telovadnici. Tezko je ugotoviti vzrok
takemu padcu. saj je bila telovadni-
ca TVD Partizan preje vedno polno
zasedena.

Starsi, pripeljite svoje otroke v te-
lovadnico Zelezarskega izobraZeval-
nega centra, kjer imajo vse pogoje za
zdrav telesni razvoj in sprostitev.
Vadbene ure navajamo ob sklepu se-
stavka. V telovadnico pa seveda va-
bimo tudi tiste, ki doslej vanjo niso
zahajali, pa bi se radi vkljuéili v te-
lovadno drustvo. Ob tej priliki TVD
Partizan Jesenice tudi obveic¢a vse
svoje ¢lane, da v bliZnji prihodnosti
pripravlja zimski izlet. N.

-
URNIK VADBE TVD PARTIZAN
JESENICE
TVD PARTIZAN Jesenice ponovno obve&¢a mladino in odras-
le, da nadaljujemo s splodno telesno vzgojo in rekreacijsko vadbo po
naslednjem urniku:
pouegf(ljiek od 17. do 18. ure cicibanke — cicibani — v telovadnici
od 17. do 19. ure gimnastika — v telovadnici ZIC
od 18. do 19. ure pionirji — v telovadnici ZIC
torek od 17. do 18. ure gimnastika — kabinet ZIC
od 19. do 20. ure mladinci — kabinet Partizan
sreda od 20. do 22. uré ¢lanice — kabinet ZIC
cetrtek od 17. do 18. ure gimnastika — kabinet ZIC
od 18. do 19. ure gimnastika — telovadnica ZIC
od 18. do 19. ure pionirke — telovadnica ZIC
od 19. do 20. ure mladinke — telovadnica ZIC
petek od 17. do 18. ure gimnastika — kabinet ZIC
0d-20: do 22, ure ¢lani — kabinet Partizan F
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MontaZa novega plinovoda za plavs

DEZURNA TRGOVINA

V soboto, 18. februarja,
bo na Jesenicah od 15. do
18. ure odprta

EMONA -
Predernovac.1/a.

MARKET,

TECAJ
STROJEPISJA

Delavska univerza Jese-
nice vpisuje v teéaj stro-
jepisja. Pouk bo ob pone-
deljkih in petkih v veéernih
urah, z za¢etkom 27. febru-
arja. Prijavite se na delav-
ski univerzi, Trg Toneta
OC;.szarja 1 ali po telefonu 81-

A ,::-.,ﬁ.'.,- ¢ B 4
SneZna skonzervaetjac avtemobilov

ZAHVALA

Odbor zdruzenja borcev
NOV Sava se tovarisu Kar-
lu Franéeskinu iskreno za-
hvaljuje za podarjeni de-
nar, ki je ostal od venca za
pokojno tovarisico Sonjo
Franéeskin, od sostano-
valcev stolpnice 4/a na
Jesenicah.

Denar je namenjen za
bolne in ostarele borce
NOV.

Se enkrat najlepsa hvala.

Odbor ZB NOV Sava

ZAHVALA
Ob nenadni izgubi dragega moza,
oceta in deda

ANTONA VILMANA

upokojenega mojstra
v valjarni profilov,

se toplo zahvaljujemo vsem, ki so
so¢ustvovali z nami in ga pospremili
na njegovi zadnji poti.

Posebno zahvalo izrekamo Micki
in Cirilu Plasin, DuSanu Krzisniku,
ter sosedom, ki so nam v njegovih
zadnjih trenutkih stali ob strani.
Hvala tudi pithalnemu orkestru Jese-
nigkih zelezarjev in pevcem DU Ja-
vornik.

Zalujocéa zena, héerka Draga

in Nusa, sin Marjan s svojimi

druzinami

ZAHVALA

Ob bole¢i izgubi dragega in skrb-
nega moza

ALOJZA LEGATA

se prisréno zahvaljujem Berti Smo-
lej in njenemu moZu, Jozu Bregantu
in njegovi zeni Veri, Zidanekovim in
Jozici Mavricevi, ki so mi toliko po-
magali ob tem Zalostnem trenutku.
Zahvalo izrekam deZurnemu zdrav-
niku dr. Jensterlu in dr. Branku
Drazicu, ki se je zadnje &ase zelo
prizadeval, da bi mu olajsal bole-
Cine.

Jozu Praprotniku, ki ga je v zad-
njem c¢asu redno obiskoval, prav
tako Jenkovim in Klinarjevima,
iskrena hvala. Prisréna hvala tudi
Stanku in Francki Krusic, ki sta me
s tako pozornostjo sprejela na svoj
dom.

Hvala predsedniku ZB NOV Ja-
vornik — Koroska Bela Francetu
Trevnu za ganljive poslovilne bese-
de in organizaciji za venec. Vsem so-
rodnikom se najtopleje zahvaljujem
za podarjene vence in sestricni za
denarno pomo¢, kakor tudi sostano-
valcem za podarjeni Sopek, pihal-
nemu orkestru in pevcem pa za gan-
ljive zalostinke.

Vsem, ki ste mi izrekli pisno in
ustno sozalje ter se poslovili od po-
kojnika in ga spremili na njegovi
zadnji poti, lepa hvala.

Zalujoéa zena Josefina

in sorodniki

Kaj bomo gledali v kinu

KINO RADIO

18. februarja ameriski barvni risa-
ni film ROBIN HOOD ob 15. uri,
reZija in proizvednja Walt Disney

18. februarja ameriski barvni film
GRIZLI ob 17. in 19. uri, rezija Wi-
liam Gedler, v glavni vlogi Kristofer
Georg

19. februarja domac¢i barvni film
AKCIJA STADION ob 17. in 19. uri,
reija DuSan Vukoti¢, v glavni vlogi
Igor Galo

20. in 21. februarja amerigki barv-
ni film PODVIGI DETEKTIVA
NJUMENA ob 17. in 19. uri, reZija
Richard Hefron, v glavni vlog
Georg Pepard

22. februarja amerigki barvni film
DIABOLIK ob 17. in 19. uri, rezija
Mario Bava, v glavni vlogi John
Philip

23. februarja ni predstav

24. februarja ameriski barvni film
ROMANSA NA RIVIERI ob 17. in
19. uri, rezija Jean Negulesko, v
glavni viogi Majkl Kraford

25. in 26. februarja ameriski barv-
ni film BUTCH, CASSDY IN KID
ob 17. in 19. uri, rezija Georg Roj
Hil, v glavni vlogi Pol Njumen

KINO PLAVZ

18. in 19. februarja ameriski barv-
ni film PODVIG DETEKTIVA
NJUMENA ob 18.in 20. uri

19. februarja amerigki barvni film
ROBIN HOOD ob 10. uri

20. in 21. februarja domaé¢i barvni
film AKCIJA STADION ob 18. in
20. uri

22. februarja ni predstav

23. februarja ameriski barvni film
VRNITEV MOZA Z IMENOM
KONJ ob 18. in 20. uri

24. februarja amerigki barvni film
DIABOLIK ob 18. in 20. uri

25. in 26. februarja ameriski barv-
ni film GOLI V SEDLU ob 18. in
20. uri

KINO KRANJSKA GORA

18. februarja angleski barvni film
V ZLATEM TRIKOTU MAMIL ob

20. un

19. februarja ameriéki barvni film
GRIZLI ob 20. uri

22. februarja ameriski barvni film
PODVIG DETEKTIVA NJUME-
NA ob 20. uri

25. februarja domaédi barvni film
AKCIJA STADION ob 20. uri

KINO DOVJE MOJSTRANA

18. februarja francoski barvni film
BELMONDO V POSLANSTVU
PRAVICE ob 19. uri

19. februarja angleski barvni film
V ZLATEM TRIKOTU MAMIL ob
19. uri

25. februarja amerigki barvni film
PODVIG DETEKTIVA NJUME-
NA

Jugoslovanski barvni film AKCI-
JA STADION, rezija Du$an Vuko-
tié, v glavni vlogi Igor Galo, Franjo
Majetié, se odigrava v Zagrebu leta
1941. Zbor na stadionu, kjer je pri-
sotno preko &tiri tiso¢ ufencev. Va-
zen je del naérta, ki ga pripravljajo
ustasi s podporo Nemcev, da bi fasi-
zirali mladino. Medtem stopi v akci-
jo skojevska organizacija in stvar
pripelje do preobrata. Organizatorji
zbora besnijo, ker jim ni uspelo ra-
sno in nacionalno razdvojiti mladi-
no. Kasneje udarne skupine mladin-
cev zaZgo stadion. Film nam prika-
zuje mladost proti fadizmu v casu,
ko so mislili, da bodo na hitro opra-
vili z Evropo.

Delovne organizacije in 3olske ko-
lektive vabimo, da organizirajo ko-
lektivne oglede filma, vse informa-
cije dobite po telefonu 81-573 Kino-
podjetje Jesenice.

Gledalisce

PETEK, 17. februarja, ob
19.30 Martin Benetovié:
HVARCANKA - komedija

NEDELJA, 19. februarja
ob 15.30 Pavel Golia: SNE-
GULJCICA - mladinska
igra — zadnji¢

ZAHVALA

Ob bole¢i izgubi dragega moza,
oéeta in brata

FILIPA SODJA

se iskreno zahvaljujemo vsem sorod-
nikom, prijateljem, znancem, njego-
vim bivsim soborcem, organizacijam
in drustvom za izreCeno soZalje, po-
klonjene vence in cvetje ter sprem-
stvo na njegovi zadnji poti.

Iskreno se zahvaljujemo sosedom
druzinam Begesevi, Kunsicevi in
Stoparjevi za nesebitno pomo¢ in
tolazilne besede; toplo zahvalo izre-
kamo predstavniku KO ZB NOV
Bl. Dobrava tov. Ravniku in pred-
stavniku PGD Bl. Dobrava tov. Zu-
panu za poslovilne besede ter vsem
gasilcem za izkazano zadnjo ¢astno
pozornost pri pogrebu.

Posebno zahvalo smo dolZni izreci
dr. Novaku in dr. Mencingerju za
dolgoletno zdravljenje in pomoc.

Zalujoéi vsi njegovi

ZAHVALA

Ob boleéi in prerani izgubi drage-
ga mozZa in ofeta

JAKA RAZINGERJA

se iskreno zahvaljujemo vsem sose-
dom, sorodnikom, znancem, sindi-
kalnim organizacijam TOZD Trans-
port, Strojno vzdrzevanje — Elek-
trodni, obratu Iskra z Jesenic, ZB
NOV Planina, obema govornikoma
tov. Kalanu in tov. Razingarju za
poslovilne besede, pevcem za Zzalo-
stinke in vsem darovalcem cvetja.
Iskrena hvala vsem za izreceno so-
zalje in vsem, ki ste ga kljub slabe-
mu vremenu v tako lepem &tevilu
pospremili na njegovi zadnji poti.
Zalujodi: zena Marija, héerka
Marjanca in sinovi Jaka, Ciril
in Metod

ZAHVALA

Ob bole¢i izgubi nase ljubljene ze-
ne, mame in stare mame

KRISTINE PUSAR

se vsem iskreno zahvaljujemo za iz-
kazano nam pozornost. Zahvalo smo
dolZni tudi vsem darovalcem cvetja
in Janku Baumanu za izrecene bese-
de slovesa.

Zalujoéi: moz Stane in héerka
Nada z druzino -

ZAHVALA
Osnovni  organizaciji sindikata
TOZD Hladna valjarna Jesenice se
iskreno zahvaljujem za denarno po-
mo¢, ki mi je med boleznijo zelo
dobrodosla. Anton Kosir

ZAHVALA

Sindikalnemu odboru QO sindika-
ta TOZD Druzbena prehrana se
iskreno zahvaljujem za denarno po-
mo¢ v ¢asu bolezni, ki mi je zelo
dobrodosla.

Hvalezna Milka Trupkovié¢

ZAHVALA

Osnovni  organizaciji  sindikata
strojnih delavnic se iskreno zahva-
ljujem, ker mi je omogo¢ila podalj-
sanje zdravljenja v Laskem.

Vojko Kepic

ZAHVALA

Sodelavkam in sodelavcem ter
00S TOZD Elektrode se najlepie
zahvaljujem za denarno pomo¢ ob
smrti moza.

Iskrena hvala za pozornost.

Francka Cestar

ZAHVALA

Sodelavecem — kleparjem iz grad-
benega vzdrievanja se najlepie za-
hvaljujem za prejeto darilo ob moji
upokojitvi. Obenem jim Zelim 3e ve-
liko delovnih uspehov.

Jakob Arh

ZAHVALA

Drustvu upokojencev Javornik —
Koroska Bela se najlepSe zahvalju-
jem za izreCene cestitke ob mojem
zivljenjskem jubileju.

Franc Pedlipnik
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PLAZOVI (SUHI IN MOKRI) SO KRUTO
OROZJE DEBELIH IN GLOBOKIH ZIM

Plazovi, bela smrt, so najveéji sovraznik
vseh ljubiteljev in obiskovalcev zasneie-
nih in v led ukovanih gora, smuéarjev, pla-
nincev, plezalcev in alpinistov. Sprozijo se
%e na strminah nad 10 stopinj, poseb
nevarna so tovrstna poboéja nad drevesno
mejo (1800 m) do vidine 2000 m, kjer
sneZne gmote Ze zadrzujejo skalni rogli.

O nevarnosti in pojavih plazov so pisali
debele knjige in razprave zadetniki klasié-
nega, ljudskega planinstva, pionirji smu-
¢arskega Sporta, znanstveniki, zdravniki
in alpinisti svetovnega imena. Med drugi-
mi slavni vojskovodje s Hanibalom, Napo-
leonom, Frunzejem in Suvorovom na éelu,
pozneje Matijas Zdarski, Georg Bilgeri,
Wili Welzenbach, dr. Walther Flaig, profe-
sor plazov Walther Paulcke, dr. Paul Gut,
Rudolf Badjura, Pavel Kunaver in strokov-
njaki dtevilnih posebnih lavinskih institu-
tov iz Davosa, Aljaske in Sibirije, ter izve-
denci mednarodne gorske redevalne orga-
nizacije IKAR Melchior Schild, dr. Rudolf
Campell in inZenir Gayl iz Celovea.

Plazovi, mokri ali suhi uni¢ujejo vse na
svoji poti z vrhov in grebenov v dolino.
Neusmiljeno rusijo gozdove, senike, stano-
ve, osamljene vasi in naselja pod gorami in
tlovedka zivljenja. Povzrotajo ogromno
materialno dkodo. .

Slavni vojskovodje iz klasiénih dni voj-
skovanja v gorskem svetu (Aleksander
Veliki Makedonski, Hanibal, DZingis Kan,
Napoleon in drugi iz prve in druge svetov-
ne vojne), so morali priznati, da so ledeni
mraz, snezni meteZi, ujme in e prav pose-
bej plazovi unitili ve¢ vojakov kot sovraz-
ni topovi, puske, avioni in minometalei.

Zgodovina lavinskih nesret¢, pozneje
pravih katastrof, se je zatela pisati z veli-
kimi, ¢rnimi ¢rkami Ze zelo zgodaj pred
nasdim Stetjem. Pozneje, ze leta 1820, so
snezni plazovi pod samim vrhom Mont
Blanca iz vrst chamonigkih gorskih
vodnikov terjali visok krvni davek. Prva
lavinska nesreta pri nas se je pripetila
pred 125. leti v Rate¢ah pod Poncami, kjer
so izgubili zivljenje v objemu bele smrti
trije domaéini. Do zadnje lavinske nesrece
pna Zelemici (11. 1. 1977) je nasa gorska
resevalna sluzba zabelezila v ¢asu hudih in

debelih zim po nepopolnih podatkih Ze
preko 150 smrtnih Zrtev zaradi neprevid-
nosti, slabe in nepopolne opreme, prehi-
tevanja svoje razvojne poti, preziranja in
podcenjevanja Stevilnih velikih nevarnosti
zasnezenih, viharnih in v led ukovanih
gora, ledenega mraza, potuhnjenih megla
ali precenjevanja svojega znanja, opreme
in sposobnosti, najvet pa zaradi plazov in
stevilnih drugih gorskih ujm. To je velik in
prevelik krvni davek, ki posameznike in
planinsko turisti¢éne in smu¢arske organi-
zacije resno opozarja, da moramo biti v
globokozasnezenih in v led ukovanih
gorah vedno skrajno previdni, v nesreéi pa
vedno dober tovari$ in plemenit, poZrtvo-
valen resevalec.

Pri nas so bile zabelezene najvetje la-
vinske nesrete 28. marca 1937 na Skar-
jevem robu pod Storziéem (9 smrtnih
irtev), 28. maja 1950 je severozahodno
steno, Hornova smer Jalovca, zahtevala tri
mlada Zivljenja, v ¢asu od 2. do 5. maja
1952, je v severni steni Spika, Dibonovi
smeri, umrlo zaradi podhladitve pet
gornikov. Snezni plaz pod Mojstrano na
Slemenu, je 24. marca 1968 unitil stiri
smudarje. Tako bi lahko nastevali Se in Se.

Podatki nase gorske resevalne sluzbe
jasno kazejo, da so najbolj nevarna
obmo¢éja za lavinske nesree severna stran
Storzi¢a, severno pobotje Brane, Bostja-
nica in Kotli¢i, Zelenica in Begunéséica.
Jalovec, Zagarjev graben, Komna, Skarje
pod Ojstrico, tudi na Krvaveu in Mali ter
Veliki planini je smrt pogostokrat terjala
krvni davek.

Nasi planinei, plezalei in alpinisti so
umrli zaradi mraza v serakih tudi v Andih,
Grossglocknerju, Prokletijah, Prenju,
Kavkazu in drugje.

Plazovi so enakeo nevarni izkusenim
smuéarjem, plezalcem in alpinistom, ka-
kor manj izkusenim in slabo opremljenim,
Se posebno pa tistim, ki podcenjujejo ali
precenjujejo svoje znanje in sposobnosti.

Zato moramo biti v zasenezenih in v led
ukovanih gorah vedno skrajno previdni,
predvsem pa spostovati vsa opozorila pred
nevarnostjo plazov in navodila v primeru
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objavljen.

POHOD NA STOL PRELOZEN

Planinsko drustvo Jesenice in obéinski odbor ZZB NOV
Jesenice, odbor za pohod na Stol obveséajo vse, ki so se na-
meravali udeleziti XIII. zimskega spominskega pohoda na
Stol v dneh 17., 18. in-19. februarja, da je pohod po sklepu seje
odbora z dne 13. februarja prelozen. Ker je varnost pohodni-
kov na prvem mestu, se na zahtevo gorskih resevalcev in
alpinistov zaradi izredne viSine snega in hude nevarnosti
plazov pohod prestavi za en mesec in bo v dneh 17., 18. in
19. marca pod istimi pogoji in z istim programom, kot je bil ze

nesrete.
)

DESET
JESENICANOV
V REPREZENTANCI

Po konéanem prvenstvu starejsih
pionirjev je bila objavljena A in B
reprezentanca Jugoslavije, ki bo
nastopila na evropskem kriteriju
pionirjev v Skofji Loki v soboto in
nedeljo, 18. in 19. februarja.

STAREJSI PIONIRJI A: Peternel
— Alpetour, Erbeinik — Olimpija,
Jakopin — Novinar, Oblak — Jese-
nice, Cizman — Olimpija.

B: Knific — Alpetour, Planingek
— Branik, Kokotec — Domzale,
Robas — Olimpija, Mesterl — Alpe-
tour.

STAREJSE PIONIRKE A: Le-
skoviek — Novinar, Vesek — Jese-
nice, Blazi¢ — Triglav.

B: Benedi¢i¢ — Jesenice, Porenta
— Alpetour, Kalan — Alpetour;
Koprol — Olimpija.

MLAJSI PIONIRJI A: Petrovié¢ —
Novinar, Nagli¢ — Jesenice, Stravs
— Novinar, Ravnik — Jesenice,
Pirc — Jesenice.

B: Zan — Jesenice, Mahlin — Fu-
zinar, Pogorelc — Novinar, Pogaé-
nik — Jesenice, Bergant — Olim-
pija.

MLAJSE PIONIRKE A: Kunc —
Jesenice, Cesnik — Alpetour, Zaje
— Olimpija.

B: Klinar — Jesenice, Hafner —
Alpetour, Kalan — Alpetour, Dez-
man — Triglav.

Tako je skupno v reprezentanci iz
obéinske smuéarske zveze Jesenice
deset tekmovalcev, iz Alpetourja —
Skofja Loka osem, Olimpije Sest,
Novinarja stirje itd.

ZIMSKO SPORTNO TEKMOVANJE
ZA »POKAL VZDRZEVALCEV«

Sindikalni odbori treh vzdrzevalnih te-
meljnih organizacij, ki si Ze nekaj ¢asa
prizadevajo ustvariti boljse medsebojne
odnose med delavei TOZD Remontne de-
lavnice, Strojne delavnice in Vzdrzevanje,
ki le kot celota lahko vplivajo na kvaliteto
vzdrzevalnih del v novih organizacijskih
pogojih. Svoja prizadevanja so sindikalni
delavei razsirili tudi na 3portno podrodje,
kjer so dali pobudo za organiziranje zim-
skega tekmovanja v smué¢anju in sankanju
za pokal vzdrzevalcev.

Namen tega tekmovanja je predvsem v
zblizevanju sodelavcev — vzdrzevalcev, ki
so glede na delovne naloge razkropljeni po
vsej Zelezarni. Vazno je torej nastopiti in
sodelovati, za §portno in tekmovalno spod-
budo pa so pripravljena tudi odli¢ja za naj-
boljse posameznike, za najboljso ekipo v
obeh disciplinah pa Se prehodni pokal.
Ekipa, ki osvoji pokal trikrat zaporedoma
ali petkrat v presledkih, sprejme pokal
v trajno last. Organizacija smutarskega
tekmovanja v veleslalomu je bila zaupana
SK Jesenice, ki je na zeljo prirediteljev pri-
pravil tekmovalno progo 8.februarja na
smuéidtu v Podmezaklji.

Organizatorju tekmovanja so vodje ekip
prijavili preko 150 tekmovalcev treh ozi-
roma Stirih starostnih kategorij, od kate-
rih pa je nastopilo le 90 tekmovalcev. Toda
tudi to Stevilo nastopajoéih je spodbudno,
saj gre za prvo tovrstno tekmovanje, ki bo
stasoma prav gotovo pridobilo na udelezbi
in kvaliteti. Tekmovanje je potekalo teko-
&e in brez zastojev, predvsem pa brez huj-
sih padcev ali celo poskodb.

Na start skrajiane proge so sle najprej
2enske, nato pa so se na isti dolzini proge
pomerili 3¢ moski nad 50 let. Najstarejsa
kategorija moskih v razpisu sicer ni bila
predvidena, vendar se je prireditelj na ze-
ljo nastopajo¢ih odloé¢il, da posebej nagra-
di tudi starejse tekmovalce.

REZULTATI:

1. Narteja Krauthaker vzdrzevanje 34,21,
2. Jelka Klinar SD 35,32, 3. Jozica Bakov-
nik RD 48,03.

Moski nad 50 let: 1. Joze Bertoncelj SD
32,30, 2. Janko Korodec RD 33,54, 3. Sredo
Thaler SD 34,30.

Na dalj8i progi so startali najprej moski
od 35 do 50 let, nato pa Se moski do 35 let
starosti.

Moski od 35 do 50 let: 1. Klavdij Mlekus
vzdrz. 37,35, 2. Vinko Noé¢ vzdrz. 40,94,
3. Albin Babié vzdrz. 41,31.

Moski do 35 let: 1. Marko Zmitek RD
35,25, 2. Joze Kosnik vzdrz. 35,92, 3. Saso
Jekler vzdrz. 36,42,

Vsi nastopajo¢i so pokazali precejsnjo
mero smucarskega znanja, éeprav so ne-
kateri letos prvi¢ stopili na dilce.

Razglasitev rezultatov je bila pripravlje-
na v Kazini, kjer je navzoie pozdravil
Franci Pogatnik, predsednik sindikalnega
odbora 00S TOZD Vazdrievanje, ki je ge
posebej poudaril namen tega sre¢anja. Ce-
stitkam je sledil prijeten druzabni vefer,
kjer je stekla beseda o samem tekmovanju,
pa tudi o sodelovanju pri delovnih nalogah
v Zelezarni.

Najbrz ne bo odveé, ¢e zapisemo, da je
tekmovanje uspelo in da si takih sre¢anj se
zelimo. Razmisliti pa velja tudi o drugaé-
nem vrednotenju rezultatov nastopajoéih
o primernejsi razdelitvi starostnih katego-
rij, o primernejsi izbiri terena in éasa na-
stopa, saj ima smu¢isée v Podmezaklji
osvojene moznosti glede mnoziénih tek-
movanj itd.

Po prvi disciplini in v skladu z razpisa-
nimi pogoji so ekipni rezultati naslednji:
1. Vzdrzevanje 3:42,55, 2. Strojne delavnice
3:58,66, 3.Remontne delavnice 4:05,61.

Naslednji teden je na sporedu tekmova-
nje v sankanju, kjer ponovno priéakujemo
Stevilno udelezbo in Sportne hoje za naj-
boljsa mesta. Edo
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Smucarski delavei SK Jesenice so
v pocastitev kulturnega praznika
Slovencev  pripravili  smuéarsko
tekmovanje cicibanov v Kranjski
gori. Ta prireditev, ki jo organizi-
rajo Ze tretje leto na ta dan, postaja
ze tradicionalna in dobiva ze skoro
vseslovensko obelezje. Iz prvega ob-
¢inskega tekmovanja pred tremi
leti je letosnja prireditev veljala ze
za celotno zahodno regijo Slovenije
in je tako moéno pridobila na ugle-
du in kvaliteti.

Na tekmovanje se je prijavilo 177
tekmovalcev iz 21 slovenskih klu-
bov, ki so se pomerili v veleslalomu
na Brsnini. Trener Marko Zmitek je
ob pomoti klubskih kolegov posta-
vil progoe, ki je kljub novo zapad-
lemu snegu vzdrzala vse tekmo-
valce.

REZULTATI:

Cicibanke: 1. Barbara Kuhar Nov.
57,25, 6. Mojca Novak Jes. 1:01,49,
12. Romana Kotnik Kr. g. 1:03,82,
14. Mojca Pristov Jes. 1:04,29, 16.
Tina Zmitek Jes. 1:04,95, 23. Nika
Strazisar Jes. 1:08,73, 38. Mojca Ro-
h_it‘.‘ Golica 1:21,10, 39. Urska Trse-
glav Bl. Dob. 1:21,50, 41. Dominika
Tepina Bi. Dob. 1:44,83.

Cicibani: 1. Rok Likozar Alp.
57,98, 16. Tomislav Komac Kr. g.
1:02,41, 18. Bostjan Vidie Kr. g.
1:02,56, 22. Sandi Potoénik Jes.
L 1:03,35, 34. Grega Gosar Kranjska

CICIBANI SO S TEKMOVANJEM POCASTILI
KULTURNI PRAZNIK SLOVENCEV

gora 1:05,99, 45. Frimoz Treven Jes.
1:07,38, 48. Tadej Cop Bl. Dobrava
1:07,63, 59. Robert Pesjak Jes.
1:09,62, 66. Primoz Rant Jes. 1:10,60,
71. Janez Slivnik Jes. 1:11,17. 75.
Gregor Cop Golica 1:12,08, 78. Miha
Kova¢ Jes. 1:13,03, 81. Matjaz Raz-
borsek Jes. 1:14,32, 84. Blaz Kavéié
Jes, 1:16,95, 87, Tomaz Jezersek Bl
Dob. 1:19,38, 89. Peter Klinar Golica
1:21,24, 91. Bogdan Klinar Golica
1:27,60, 92. Matjaz Skrjanc Bl. Dob.
1:28,38, 96. Damjan Razinger Bl.
Dob. 1:37,70.

Po kon¢anem tekmovanju so bile
najboljsim desetim iz vsake katego- ~
rije vrotene diplome, najboljsi trije
pa so prejeli licne pokale, ki jim
bodo drag spomin na uspelo prire-
ditev.

Vodje navzotih ekip so obljubili,
da se drugo leto na ta dan ponovno
sretamo na smuéiséih jeseniske
obtine, organizatorji pa so ze raz-
misljali, kako bi v bodoée to prire-
ditev Se popestrili.

Prav bi bilo, da ze v naslednjem
letu pridobimo eno izmed osnovnih
sol, ki bi prevzela pokroviteljstvo
nad to prireditvijo. Pokrovitelj bi ob
zakljuéku tekmovanja pripravil
kratek kulturni program, tako bi s
Sportnim in kulturnim nastopom
nzjlepse proslavili nas kulturni
praznik, obletnico smrti dr. Fran-
ceta Preserna.

Edo )
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NASI CICIBANI

V soboto, 11.februarja, in v nedeljo,
12. februarja, je Trzi¢anom kljub moé-
nemu snezenju uspelo organizirati dva
veleslaloma za cicibane. Sobotno tekmo-
vanje je veljalo za Gorenjsko tekmovalno
skupnost. Nasi tekmovalei so kljub teza-
vam s prevozom po novo zapadlem snegu
pravodasno prisli na start. DoseZeni rezul-
tati tekmovalcev, ki so uspesno zakljuéili
tekmovanje, so spodbudni in vlozeni trud
se ze obrestuje.

REZULTATI:

Cicibanke: 1. Lea Dezman Triglav
1:02,18, 2. Barbka Kramar Trzi¢ 1:05,68,
3. Mojca Novak Jesenice 1:07,17, 10. Tina
Zmitek Jesenice 1:11,40.

Cicibani: 1. Igor $vab Trzi¢ 1:00,61, 9.
Miha Dakskofler Jesenice 1:05,20, 19. Mi-
tjia Klemenc 1:10,73, 44. Blaz Kaveéic
1:22,78, 48. Miha Kavéié 1:23,48, 52. Ro-
bert Pesjak 1:30,28, vsiJesenice.

V nedeljo, ko je tekmovanje veljalo za
zahodno Slovenijo, pa so nasi tekmovaleci
dosegli 3e boljse rezultate.

Cicibanke: 1. Lea Dezman Triglav 57,97,
5. Tina Zmitek Jesenice 1:04,98, 6. Mojca
Novak Jesenice 1:05,09.

Cicibani: 1. Rok Galjot Kamnik 57,26,
7. Bor Rojnik Jesenice 1:02,06, 10. Primoz

Treven Jesenice 1:05,02. Edo

BENEDIKU SE DRUGI REPUBLISKI NASLOV

Slovensko prvenstvo mlajsih mladincev,
ki je bilo zaradi obilnih sneznih padavin
prestavljeno, se je nadaljevalo v sredo,
8. februarja, s slalomom na Zatrniku.
Proge so bile zelo mehke, smuka zelo otez-
koéena, zato je bil razumljiv dokaj visok
izpad tekmovalcev. -

Pri mladinkah je bila od nasih na startu
le pionirka Veskova, vse ostale so zaradi
gripe ostale doma. Cetrto mesto je njena
realna vrednost.

REZULTATI:

1. Leskovsek Novinar (44,60 45,64) 90,24,
2. Ravnik Alpetour (46,92 46,34) 93,26, 3.
Peharc Trzi¢ (47,35 46,10) 93,45, 4. Vesek
Jesenice (48,03 47,59) 95,62.

Pri fantih se je prvi tek za nase konéal
izredno ugodno. Podrekar in Benedik sta
bila na tretjem in éetrtem mestu. Prvi je
v drugem odli¢no presmuéal najtezji del
proge, ob prehodu v ciljno ravnino pa je
izpustil palico, zamudil zavoj in konec je
bilo upov na medaljo.

REZULTATI:

1. Franko Olimpija (40,57 40,52) 81,09,
2. Benedik Jesenice (42,54 42,05) 84,59,
3. Ribnikar Trzi¢ (43,85 40,79) 84,64, 15.
Kave¢it Jesenice (46,06 45,00) 91,06, 23.
Presterel Jesenice (48,99 49,70) 98,69.

Takoj popoldan se je zacel trening za
smuk, ki je izredno lahek in s tem veliko
vprasanje najprimernej$e opreme: smuéi,
kombinezonov. Najbolje uvriéeni so na-

stopili s takimi, ki so nepropustni in po
novih FIS pravilih nedovoljeni. Vsi trije
nasi mladinci so se uvrstili v prvo desete.
rico, pravo razotaranje pa so doziveli tek-
movalci Olimpije. Niti eden se ni uvrstil
med prvih petnajst.

REZULTATI:

1. Puhalj Branik 1:30,97, 2. Klobué¢ar
Izletnik 1:33,81, 3. Bohinc Alpetour 1:34,39,
4. Benedik 1:34,77, 7. Podrekar 1:37,64, 10.
Kavei¢ 1:38,85, 36. Presterel 1:46,68, vsi
Jesenice.

S tem rezultatom je Beneik prepritljivo
zmagal v kombinaciji za republisko prven.-
stvo in tako zbral zavidljivo bero kolajn na
slovenskem in driavnem prvenstvu: dve
zlati, dve srebrni in eno bronasto. Na osmo

" mesto se je uvrstil Bojan Kavéig, ki je prvo

leto mlajsi mladinec in od njega in Podre-
karja lahko pri¢akujemo veé, predvsem
v naslednji sezoni.

V spomin na Lipaniko bitko je bil v pe-
tek, 10. februarja, e en smuk, na katerem
rezultati niso bili bistveno drugaéni.
Mot¢no se je popravil Podrekar, ki je tudi
tokrat zasedel éetrto mesto.

-REZULTATI:

1. Puhalj Branik 1:33,75, 2. Klokoéar Iz-
letnik 1:36,80, 3. Planinsec Branik 1:38,10,
4. Podrekar 1:38,91, 5. Benedik 1:39,39, 10.
Kavei¢ 1:41,64, 31. Presterel 1:52,27, vsi
Jesenice.

Podrekar in Benedik v mladinski drzavni reprezentanci (Foto J. Smitek)

STARI VRH — PRVENSTVO SRS ZA STAREJSE
PIONIRJE

Kljub nemogoéim vremenskim razme-
ram se je v soboto in nedeljo, 11. in 12. fe-
bruarja, odvijalo prvenstvo starejsih pio-
nirjev. Jeseniska ekipa je nastopila mo¢no
oslabljena. Oblak in Benediti¢eva sta zbo-
lela za gripo, Pogac¢nik pa je poskodovan.
Na startu so bili v glavnem mlajsi pionirji,
ki pa v sam vrh $e ne morejo poseéi, razen
Kunéeve.

V veleslalomu je Kunéeva dobila stevil-
ko ena, ki pa zaradi kupov nadrsanega
snega na progi, ni priéla na cilj. Veskova je
upravitila predvidevanja in osvojila drugo
mesto (1. Leskovsek — Novinar — 1:06,25,
2. Vesek — Jesenice — 1:08,12, 3. Kalan —
Alpetour — 1:08,15).

Pri pionirjih je prislo do prvorazrednega
preseneéenja. Zmagal je neznani Planin-

TRADICIONALNO SMUCARSKO TEKMOVANJE
NA KRESU

V soboto in nedeljo, 11. in 12. februarja,
je bilo na Kresu ze tradicionalno smuéar-
sko tekmovanje vseh kategorij za »pokal
KRES«. Tako v soboto kot v nedeljo je tek-
movanje oviralo moéno snezenje, vendar
je organizatorjem, ob pomoti mladincev,
z velikim naporom le uspelo pripraviti
progo za tekmovanje.

Kljub slabemu vremenu se je tekmovanja
udelezilo prek 150 smuéarjev, od najmlaj-
sih do najstarejsih. Pri vseh tekmovalcih
ni manjkalo tekmovalne vneme za uvrsti-
tev za najboljsa mesta. Najprej so bili v so-
boto popoldne skoki na 20-metrski skakal-
nici. Tu je bil najboljsi Bojan Grintov, Ki je
bil dvakrat najdalj3i in tudi stilno zelo
dober.

Zveéer je bil ob razsvetljavi reflektorjev
na vrsti veleslalom za mladinke, mladince
in ¢lane. Proga je bila zaradi novozapadle-
ga snega zelo mehka, kar mnogim tekmo-
valcem, predvsem z visjimi startnimi &te-
vilkami ni povsem ustrezalo.

Naslednji dan, v nedeljo, je bilo tekmo-
vanje u¢encev osnovnih Sol in najmlajsih,
to je cicibanov, prav take v veleslalomu.
Mnogi med njimi so naredili prve zavoje
Sele na smucarskem te¢aju med zimskimi
poéitnicami.

REZULTATI:

Cicibanke od 3. do 6. leta: 1. Alenka Smo-
lej, 2. Bernardka Konié, 3. Mateja Podob-
nik, 4. Marjana Rekar, 5. Mojca Pervanja.

Cicibani od 3. do 6. leta: Blaz Pesjak,
2. Grega Rozié, 3. Milan Hovat, 4. Ales Ber-
toncelj, 5. Anze Sodja.

Mlajse pionirke: 1. Monika No¢, 2. Vero-
nika Bartelj, 3. Monika Smolej, 4. Andreja
Murnik.

Mlajsi pionirji: 1. Klemen Kobal, 2. Matej
Reler, 3. Matej Kuéina, 4. Matjaz Jand¢ié,
5. Rudi Zupanéié.

Starejsi pionirji: 1. Matjaz Smolej, 2. Go-
razd Blatnik, 3. Iztok Simnic, 4. Tomaz
Beg, 5. Adi Sefi¢.

Mladinke: 1. Olga Pervanja, 2. Francka
Slivnik, 3. Marjana Svetina, 4. Branka
Svetina, 5. Milica Sega.

Mladinci: 1. Marjan Vovk, 2. Bojan Grin-
tov, 3. Jure Svetina, 4. Borut Lesnik, 5.
Dani Pesjak.

Clani: 1. Edi Slivnik, 2. Franci Zupanti¢,

3. Janez Erzar, 4. Franci Rozi¢, 5. Emil
Smolej.
Skoki: 1. Bojan Grintov 212, (18, 18),

2. Matjaz Smolej 208 (17, 17), 3. Bostjan
Zidar 204 (17, 16), 4. Bostjan Daskobler
205,5 (17, 16), 5. Milan Kambi¢ 201 (16, 15).

Sportni center Kres je dobro zazivel sele
zadnjih nekaj sezon, odkar so prizadevni

krajani na ¢elu z neumornim Jozetom Zi-
darjem, s pomoéjo Zelezarne zgradili pro-
stor za balinanje, nabavili top za »izde-
lavo« smega, v nacrtu pa imajo to Sl.'edlsf_:e
se povetati. Predvsem pa Kres privablja
sedaj pozimi mlado in staro, k temu pa
veliko pripomore tudi zi¢nica. b.d.

Sportna hala v PodmeZaklji, v prvem januarskem snegu

Sec iz SK Branik, ki mu je hitra proga zelo
ustrezala. Fant se je izkazal tudi v smuku
na Zatrniku. Od nasih se je izredno izka-
zal mlajsi pionir Ravnik s mim
mestom.

REZULTATI:

1. Planinsek — Branik — 1:05,60, 2. Pe-
ternel — Alpetour — 1:05,05, 3. Petrovi¢
— Novinar — 1:06,41, 7. Ravnik — 1:07,80,
19. Presterel — 1:09,66, 21. Zan — 1:10,00
— vsiJesenice.

Slalom za pionirke je prepri¢ljivo dobila
najboljsa Leskovikova. Kunéeva je s tret-
jim mestom dosegla medaljo v visji kate-
goriji, kar je nedvomno uspeh.

REZULTATI:

1. Leskovdek — Novinar (39,51 40,40)
79,91, 2. Blazi¢ — Trzié (41,60 42,12) 83,72,
3. Kunc — Jesenice (41,72 42,34) 84,06,
4. Vesek — Jesenice (42,24 43,40) 85,64.

Pri fantih je zlato osvojil Petrovi¢ z iz-
jemno voznjo v drugem teku, od Jeseni-
tanov velja pohvaliti Nagli¢a.

REZULTATI:

1. Petrovi¢ — Novinar (37,36 34,27
71,63, 2. Erbeznik — Olimpija (36,86 35,10)
71,96, 3. Ribas — Olimpija (38,86 36,20)
75,06 6. Nagli¢ (40,20 35,90) 76,10, 13. Pirc
(40,47 38,37) 78,84, 19. Zan (41,25 38,56)
79,81, vsi Jesenice.

ﬁ

Stejejo tri élanice.

takoj po konéanem tekmovanju,
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V NEDELJO PRVENSTVO
ZELEZARNE V SANKANJU

V nedeljo, 19. februarja, bo na sankadki progi v Podmezaklji ob strelidéu
prvenstvo zelezarne Jesenice v sankanju za leto 1978. Organizator je komisija
za dportno rekreacijo pri izvrinem odboru sindikata, izvajalec pa sankadki klub
Jesenice. Tekmovanje bo potekalo v moski in 2enski konkurenci.

Moéki bodo tekmovali v kategoriji do 40 let in nad 40 let starosti, zenske pa
bodo tekmovale brez starostne omejitve. Za ekipno uvrstitev se pri moskih
Stejeta dva tekmovalca do 40 let in eden nad 40 let, pri 2zenskah pa ge za ekipo

UdeleZence prvenstva naj opozorimo, da lahko tekmuje le z navadnimi
sanmi, aktivni tekmovalci pa nimajo pravice nastopa.
Tekmovanje se bo v nedeljo zatelo ob 9. uri, razglasitev rezultatov pa bo
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