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Predsednik republiške konference SZDL Mitja Ribičič s spremstvom na ogledu hladne valjarne Bela 

OSEBNI DOHODKI V PRVEM MESECU 1977 
Če smatramo prvi januar za neko prelomnico v štetju časa, ker je 

pač tako prirejen naš koledar, je običajno to tudi ločnica, s katero v 
gospodarskem dogajanju označujemo eno dobo od druge. Pri delitvi 
sredstev za osebne dohodke obsega leto tisto obdobje, v katerem 
sklenemo obračun 12 mesecev, ugotovimo, ali smo ustvarili dovolj 
dohodka za kritje izplačanih akontacij in obveznosti, razporedimo 
ostanek (če ga je kaj) in se z vsem dogajanjem premaknemo v novo 
leto. Prvi znaki začrtane ekonomike pa se že odrazijo v obračunu 
osebnega dohodka za januar, ki že v grobem nakazuje začrtano smer 
novega gospodarskega leta. 

RAZPRAVA 
O OSNUTKU 

DRUŽBENEGA 
NAČRTA 

RAZVOJA OBČINE 
JESENICE 

ZA LETO 1977 
V prilogi prejšnje števil­

ke Železarja 10. februarja 
1977 je bil objavljen osnu­
tek družbenega načrta raz­
voja občine Jesenice za leto, 
1977, ki ga je dala občinska 
skupščina Jesenice v javno 
razpravo do konca februar­
ja 1977. 

Zato naj tiste samouprav­
ne delovne skupine, ki se 
bodo v tem času sestale, 
obravnavajo ta osnutek, v 
razpravo pa naj se vklju­
čijo tudi člani delegacij za 
zbor združenega dela. Dele­
gati samoupravnih interes­
nih skupnosti v delavskem 
svetu temeljne organiza­
cije, oziroma delovne skup­
nosti pa bodo pripombe, 
predloge in stališča samo­
upravnih delovnih skupin 
posredovali na naslednji 
seji delavskega sveta te­
meljne organizacije, ozi­
roma delovne skupnosti. 

Osnutek družbenega na­
črta je šele prva faza, ko o 
njem razpravljamo in daje­
mo pripombe, o njegovem 
sprejemu pa bomo odločali 
šele v drugi fazi, ko bodo na 
osnovi pripomb sedanje 
javne razprave izdelali 
predlog družbenega načrta 
razvoja občine Jesenice za 
leto 1977. Center za proučevanje 

samoupravljanja in 
'"j" 

Predno preidemo na same podatke 
o doseženem januarskem osebnem 
dohodku, je prav, če se" spoznamo 
z nekaterimi zakonitostmi, ki so pri 
delitvi sredstev nujno navzoče. 
Zaradi postopnega naraščanja živ­
ljenjskih stroškov se je ustvarila 
neka dinamika, ki kaže, kako se 
osebni dohodek temu prilagaja. Na­
vajamo podatke za preteklih sedem 
let. 

leto 
OD predh. 
četrtletja 

OD 
januar 

indeks na 
četrtletje 

OD 
december 

indeks na 
januar 

1970 1.198 1.265 105,6 1.455 115,0 
1971 1.436 1.452 101,1 1.821 125,4 
1972 1.765 1.782 101,0 2.230 125,1 
1973 ' 2.282 2.331 102,1 2.470 106,0 
1974 2.493 2.669 107,1 3.318 124,3 
1975 3.276 3.362 102,6 4.049 120,4 
1976 3.969 4.046 101,9 4.415 109,1 
1977 4.458 4.518 101,3 4.942 109,3 predv. 

(Nadaljevanje na 2. strani) 

SAMOUPRAVNE DELOVNE SKUPINE 
IN KOMUNICIRANJE 

V prejšnji številki Železarja smo objavili prvo nadaljevanje anali­
ze raziskave, ki jo je o pomenu in delovanju naših samoupravnih de­
lovnih skupin izvajal center za raziskovanje samoupravljanja pri re­
publiškem svetu Zveze sindikatov Slovenije. V današnji številki pa 
nadaljujemo s prispevkom avtorja VALENTINA JEŽA. 

To daje 
slutiti, da je delovanje samouprav­
nih delovnih skupin v takih organi­
zacijah verjetno le površno posne­
manje ali pa poskus, ki so ga vpeljali 
samo začasno. Podrobnejših podat­
kov o delovanju samoupravnih de­
lovnih skupin iz teh organizacij ni­
mamo, zato je težko reči, kaj v resni­
ci obstaja in kaj ne. 

Samoupravne delovne skupine 
imajo v nekaterih delovnih organi­
zacijah obenem vlogo sindikalnih 
skupin. Te so postale organizacijska 
oblika dela večjih osnovnih organi­
zacij sindikata po 8. kongresu ZSS v 
letu 1974. Funkcija teh skupin se si­
cer razlikuje od one, ki naj bi jo 
imele samoupravne delovne skupine, 
vendar sta obe vsebini ne le združ­
ljivi, marveč se med seboj celo zelo 
dobro dopolnjujeta. 

Vodje ali predsedniki samouprav­
nih delovnih skupin so v večini pri­
merov, kjer so te skupine organizi­
rane, kar vodje tehnološkega proce­
sa. Srečamo pa tudi take samo­

upravne delovne skupine, kjer je 
vodja izvoljen za neko mandatno 

(Nadaljevanje na 3. strani) 

CELODNEVNI OBISK 
MITJA RIBIČIČA NA JESENICAH 

Pretekli četrtek, 10. februarja, je jeseniško občino 
obiskal predsednik republiške konference SZDL Mitja 
Ribičič. V spremstvu Majde Poljanšek, članice izvršnega 
odbora republiške konference SZDL,in sekretarja medob­
činskega sveta ZKS Ludvika Kejžarja in predsednika med­
občinskega sveta SZDL za Gorenjsko Janeza Varla, se je v 
občini zadržal ves dan. 

Predsednika so najprej na sedežu skupščine občine 
Jesenice predstavniki skupščine in družbenopolitičnih 
organizacij seznanili z delom občinske konference SZDL 
Jesenice, o družbenoekonomskem stanju v preteklem letu 
v občini in o družbenem načrtu razvoja občine za letošnje 
leto. Predsednik Ribičič se je na tem razgovoru še posebno 
zanimal o uresničevanju celodnevne osnovne šole v občini 
in o sestavu prebivalstva občine. 

Po tej informaciji si je predsednik v spremstvu ogledal 
novo hladno valjamo Bela. Ustrezno razlago o gradnji in 
pomenu hladne valjarne za slovensko in jugoslovansko 
gospodarstvo sta predsedniku nudila pomočnik glavnega 
direktorja Ivo Arzenšek in vodja hladne valjarne Bela 
Aleksander Jezeršek. 

Ogledu hladne valjarne je sledil obisk v Kranjski gori, 
kjer je tekla beseda o nadaljnjem razvoju turizma, o pri­
pravah na razprave o kmetijstvu in o pripravah na šesto 
evropsko prvenstvo v alpskem smučanju za mladince. 

Popoldan je predsednik najprej imel predavanje za 
politični aktiv občine z naslovom Jugoslavija pred evrop­
sko konferenco o varnosti i in sodelovanju. V izredno kva­
litetnem in razumljivem predavanju je Mitja Ribičič razgr­
nil celotno pol i t ično situacijo Evrope in opozoril na 
nekatere socializmu tuje pojave znotraj Jugoslavije. Na 
beograjski konferenci, ki je v središču svetovne pozornosti 
in na katero se intenzivno pripravljajo udeleženke z vsemi 
svojimi političnimi strukturami, bodo pregledali rezultate 
helsinške konference. Pomenila naj bi korak naprej v 
pogledu krepitve sožitja v Evropi, pri razvoju gospodar­
skih integracij in povezanosti s tretjim svetom, oziroma 
nerazvitimi deželami v svetu, večjega sodelovanja med 
državami in uresničevanja temeljnih človekovih pravic, ki 
izhajajo iz že sprejetih dokumentov. 

Svoj obisk v jeseniški občini je predsednik Ribičič 
sklenil z razgovorom s predstavniki krajevne skupnosti 
Sava, kateremu so prisostvovali tudi predsedniki krajev­
nih konferenc SZDL občine. Na razgovoru sta bili še 
posebno izpostavljeni nalogi — krepitev samouprave v 
krajevnih skupnostih in uresničevanje delegatskega siste­
ma in delegatskih razmerij, pri čemer ima še posebno 
odgovorno nalogo organizacija SZDL. 

Na vseh srečanjih s predsednikom Mitjem Ribičičem 
in sodelavci je bila izražena želja, da bi nas v občini še 
obiskal. 

SINDIKATI PRI URESNIČEVANJU 
POLITIKE EKONOMSKEGA 

IN SOCIALNEGA RAZVOJA V LETU 1977 
Ob obravnavanju predloga resolucije o politiki uresničevanja 

družbenega plana v letu 1977, je svet Zveze sindikatov Jugoslavije ob 
koncu decembra lanskega leta sprejel šest temeljnih nalog sindikata 
pri uresničevanju politike ekonomskega in socialnega razvoja v letoš­
njem letu. 

Ob tej priliki je zvezni svet obrav­
naval tudi rezultate obsežne druž­
bene akcije, ki je potekala v lanskem 
letu na področju stabilizacije. Oce­
njeno je bilo, da je bila stopnja infla­
cije znižana na deset odstotkov, da 
je bilo zavrto naraščanje cen in živ­
ljenjskih stroškov, da je bila izbolj­

šana zunanjetrgovinska bilanca in 
povečane devizne rezerve, medtem 
ko je bilo ob vsem tem odprtih okrog 
200.000 novih delovnih mest. Poleg 
tega so se povečali realni zaslužki in 
zagotovljena so bila redna izplačila 
osebnih dohodkov, občutno je bila 
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BOGATA DELOVNA BILANCA ZVEZE 
ZDRUŽENJ BORCEV V MINULEM LETU 

V začetku lanskega leta smo sprejeli obširen srednjeročni 
program družbenopolitičnega delovanja naše organizacije ZZB NOV 
Slovenije. Od tedaj pa do danes smo kljub kratkemu obdobju del nalog 
opravili, skupaj z drugimi družbenopolitičnimi organizacijami in v 
skladu s politiko Zveze komunistov. 

Na področju splošne politične realizaciji delegatskih odnosov, ka-
akcije in graditve novih družbeno­
političnih in ekonomskih odnosov, 
kjer borci v skupni fronti rešujemo 
konkretne naloge samoupravljanja 
in uresničevanja interesov delovnih 
ljudi, so naša združenja na vseh 
ravneh dala primeren prispevek. Ta 
misel je bila še posebej poudarjena 
na deseti seji republiškega odbora 
ZZB NOV Slovenije, ki je bila pred 
kratkim v Ljubljani. Aktivnost 
naših organizacij je zadovoljiva. 
Tega ne trdimo zaradi samozado-
voljstva, pač pa zaradi aktivnega in 
razmišljujočega odnosa do proble­
mov, ki so danes aktualni. To lahko 
utemeljimo z našimi prizadevanji pri 

kor tudi z javno razpravo o zakonu o 
združenem delu: prav tako z napred­
kom pri podružbljanju specifičnih 
zadev, od socialno-zdravstvenih pro­
blemov do razvijanja tradicij. 

Pri vsem tem naša idejna usmer­
jenost ustreza ustavnim spremem­
bam in se tako vključujemo v vse­
binsko družbenopolitičnega prizade­
vanja pri uresničevanju samouprav­
nega socializma. Pri tem moramo 
vsekakor premagovati nešteto težav. 
Težave so danes in bodo tudi še jutri 
in zato je najvažnejše, da smo 
odločeni spreminjati stvari, spremi-

(Nadaljevanje na 7. strani) 

USTVARJALNO UVAJANJE ZAKONA 
0 ZDRUŽENEM DELU V PRAKSO 

V prejšnji številki našega glasila smo iz Gospodarskega vestnika 
povzeli in priredili dva prispevka avtorjev Janeza Šinkovca in Petra 
Toša na seminarju, ki ga je organiziral inštitut za delo pri pravni 
fakulteti v zvezi z uresničevanjem zakona o združenem delu v vsako­
dnevni praksi. Prispevka sta se nanašala na samoupravno odločanje 
in poslovodni organ. Danes pa sestavek zaključujemo s povzetkom 
referata Janeza Šinkovca, ki je na omenjenem seminarju razpravljal o 
samoupravnih splošnih aktih, referatom Viktorja Damjana o družbe­
nem varstvu samoupravnih pravic in družbene lastnine ter referatom 
Petra Toša o samoupravni delavski kontroli. 

SAMOUPRAVNI SPLOŠNI 
AKTI 

Skupen problem načel samo­
upravnega prava, ki se nanašajo na 

družbene dogovore, samoupravne 
sporazume in druge splošne samo­
upravne akte, je med drugim tudi 
problem sankcij. Samoupravno pra­

vo ima namreč sorazmerno malo iz­
virnih sankcij, večinoma so oprede­
ljene z zakoni. Zakon o združenem 
delu je opustil opredeljevanje samo­
upravnih sankcij, ki jih je prej 
obravnaval opuščeni osnutek zako­
na o samoupravnih sporazumih in 
družbenih dogovorih. V njem pa so 
bile med drugim navedene nasled­
nje: odtegnitev ugodnosti, ki jih 
udeleženci med seboj dogovore, ob­
vezno seznanjanje delavcev o ne-
izvrševanju dogovorjenih pravil, ob-
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V preteklosti se je naša praksa kadrovanja na odgovorna 
delovna mesta v združenem delu in družbi nekajkrat gibala v 
dveh skrajnostih. V določenem obdobju smo v ospredje 
postavljali predvsem družbenopolitične kvalitete kandidata, v 
drugem pa predvsem sposobnost, oziroma šolsko izobrazbo. 
Šele v zadnjih dveh letih smo v družbenih dogovorih o ka­
drovski politiki obe kvaliteti opredelili kot nerazdružni celoti 
pri kadrovanju delavcev na odgovorna delovna mesta. V teh 
dogovorih smo poudarili, da bomo na ključna delovna mesta 
v združenem delu in družbi izbirali najsposobnejše ljudi, ki so 
predani interesom delavskega razreda in ideji ter praksi 
socializma in socialističnega samoupravljanja. Komunisti pa 
smo se na sedmem kongresu Zveze komunistov Slovenije 
tudi obvezali, da se bomo zavzemali, da bodo na odgovorna 
delovna mesta prišli »politično preizkušeni ljudje, delavci iz 
neposredne proizvodnje in mladi, ki so v samoupravni praksi 
izpričali revolucionarnost, načelnost ter se izkazali kot 
dosledni borci za uresničevanje politike Zveze komunistov 
Slovenije ter si s tem pridobili zaupanje pri delovnih ljudeh.« 
Pri tem pa smo ravno komunisti tudi opozorili, da sama 
legitimacija članstva v Zvezi komunistov Slovenije še ne 
pomeni jamstva za navedene družbenopolitične kvalitete. 

V naše samoupravne sporazume o združevanju delavcev 
v temeljno organizacijo, ki smo jih sprejeli z referendumom, 
smo zapisali: 

— »da je za vodjo temeljne organizacije lahko imeno­
vana oseba, ki izpolnjuje z zakonom predpisane in še nasled­
nje pogoje: 

— da ima visoko šolsko izobrazbo in pet let uspešnega 
dela v industriji, 

— da ima moralno politične in etične kvalitete ter aktiven 
odnos do razvijanja samoupravnih odnosov.« 

Sedaj, ko smo tik pred izborom vodij temeljnih organiza­
cij v Železarni,in ob dejstvu, da smo ta načela sprejeli z refe­
rendumom, je težko oporekati opredeljenim pogojem, čeprav 
smo ob sprejemanju najbrž preveč površno šli mimo njiju. 
Predvsem je tu vprašanje izobrazbe, namreč,če smo se zavzeli 
za to, da legitimacija članstva v Zvezi komunistov še ne po­
meni jamstva za zahtevane družbenopolitične kvalitete, 
potem generalno tudi spričevalo, oziroma diploma ne moreta 
zagotavljati, da je za njima tudi najsposobnejši človek. To je 
najbrž tudi razlog, da smo v sporazumu zapisali, da mora 
imeti kandidat poleg izobrazbe še pet let uspešnega dela v in­
dustriji, kar v bistvu pomeni tisti izborni element, da se bomo 
lahko na osnovi kandidatovih dosedanjih ocen odločali res za 
najbolj sposobnega. 

NA O D G O V O R N A DELOVNA 
MESTA NAJSPOSOBNEJŠE 

• U D I , PREDANE INTERESOM 
DELAVSKEGA RAZREDA 

Seveda pa nas pri ne dovolj opredeljenih izhodiščih in krite­
rijih tudi drugi pogoj, to je,moralno politične in etične kvali­
tete, lahko zapelje na stranpota. Namreč, če smo bolj 
natančni, aktivni odnos do razvijanja samoupravnih odnosov 
lahko za nekoga pomeni množico navdušenih besed za razvoj 
socialističnega samoupravljanja, za drugega pa resničen ust­
varjalni odnos in aktivno udeležbo pri spreminjanju družbe­
noekonomskih odnosov. Kajti ustvarjalno sodelovati pri obli­
kovanju in razvijanju socialističnega samoupravljanja pome­
ni hkrati tudi uresničevanje zgodovinskega interesa delav­
skega razreda — osvobajanje dela in človeka, pomeni z vsem 
človeškim žarom sodelovati pri krepitvi bratstva in enotnosti 
ter enakopravnosti naših narodov in narodnosti. Kajti skupno 
z vsemi jugoslovanskimi narodi in narodnostmi smo se v 
izredno težkih pogojih bojevali za svobodo in ideale socializ­
ma ter v tem boju zmagali, skupno smo v povojnem obdobju 
premagovali vse težave ter gradili temelje socialističnega 
samoupravnega sistema, katerega sestavina sta bratstvo in 
enotnost. 

Ustvarjalno sodelovanje pri uresničevanju socialističnih 
samoupravnih odnosov pomeni biti med prvoborci pri uresni­
čevanju odločilne vloge delavcev pri upravljanju družbene 
reprodukcije in uresničevanju njihovih interesov in 
samoupravnih ter drugih pravic na vseh področjih dela in 
življenja. Pomeni ustvarjalno sodelovati pri uresničevanju 
ustavnih pravic in zakona o združenem delu. 

Tak ustvarjalen odnos pa hkrati pomeni stalna prizade­
vanja za dviganje in krepitev razredne in samoupravi javske 
zavesti delavcev ter njihove odgovornosti. Seveda pa to na 
drugi strani pomeni in zahteva dovolj družbenopolitičnega 
znanja in stalno oboroževanje z njim, kajti nemalokrat je 
ravno pomanjkanje tega zavora za hitrejši razvoj socialistič­
nih samoupravnih odnosov. 

Ob teh moralnopolitičnih kvalitetah pa se seveda po­
stavlja še vrsta drugih socialističnih vrednot, ki mnoge izha­
jajo iz naše narodnoosvobodilne borbe in povojne graditve 
domovi ne, kot so: osebni zgled, spoštovanje vsakega korist­
nega dela, tovariški odnos, medsebojno zaupanje, prenašanje 
znanja in delovnih izkušenj na sodelavce, spodbujanje in kri­
tika pri delu ter podobno, poleg nekaterih drugih, kot so med­
sebojno komuniciranje, sposobnost oblikovanja kolektiva, 
organiziranja in podobno. 

Te nekoliko razširjene moralno politične in etične kvali­
tete, ki jih s samoupravnim sporazumom in dogovorjeno ka­
drovsko politiko pripisujemo vodjem temeljnih organizacij 
združenega dela, pa bi poleg drugih kazalcev — produktiv­
nost, poslovni uspehi, razvoj tehnologije in podobno — mo­
rale biti kriterij tudi za presojanje uspešnosti vodja temeljne 
organizacije ob vsakoletni bilanci in še posebno ob preteku 
štiriletne mandatne dobe. Le na ta način bomo tudi dvigali 
ljudi na teh delovnih mestih, če bomo redno tudi presojali 
njihovo uspešnost, predvsem na kriterijih,zapisanih v razpis­
nih pogojih. 

Za sklep velja poudariti, da so se za tako kadrovsko poli­
tiko opredelili vsi delavci temeljnih organizacij naše delovne 
organizacije, ko so dali soglasje k družbenem dogovoru o ka­
drovski politiki v občini Jesenice. To pa je osnova za ravnanje 
ob izboru delavcev na delovna mesta vodij temeljnih orga­
nizacij. 

USTVARJALNO UVAJANJE ... 
DRUŽBENO VARSTVO 

SAMOUPRAVNIH PRAVIC 
IN DRUŽBENE LASTNINE 

Zakon o združenem delu tudi te­
meljito razčlenjuje ustavna določila 
o varstvu samoupravnih pravic in 
družbene lastnine, s tem, da določa 
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javljanje sklepa o tem. V naši 
republiki pa je analiza samouprav­
nih sporazumov pokazala, da je 
praksa uvedla tudi opomin kršite­
ljem sporazuma, izključitev iz spo­
razuma in v zadnjem času tudi 
predlog družbenopolitični skupnosti 
za ukrepe v okviru varstva samo­
upravnih pravic in družbene last­
nine. 

SAMOUPRAVNA DELAVSKA 
KONTROLA 

Samoupravna delavska kontrola 
je sestavina uresničevanja samo­
upravljanja delavcev v združenem 
delu, ki pripada vsem delavcem 
združenim v določeni organizaciji 
združenega dela. V razmerju do 
drugih samoupravnih funkcij, ima 
funkcija delavske kontrole posebne 
značilnosti. Njen namen ni v samo­
upravnem odločanju, pač pa v orno-' 
gočanju, razvijanju in zagotavljanju 
uresničevanja vseh drugih samo­
upravnih funkcij delavcev v združe­
nem delu. Kontrolo uresničujejo 
delavci kot svojo samoupravno 
funkcijo in ne kot profesionalno 
dolžnost. 

Samoupravno delavsko kontrolo 
se ustanovi v vsaki organizaciji 
združenega dela, v vseh oblikah 
združevanja dela in sredstev, lahko 
pa tudi v delovni skupnosti. 

Ustanovitev in organizacijo sa­
moupravne delavske kontrole je po­
trebno urediti s samoupravnimi 
splošnimi akti. Poleg statuta in sa­
moupravnega sporazuma o združe­
vanju, ki ju zakon o združenem delu 
določa kot mesto urejanja vprašanj 
v zvezi z delavsko kontrolo, se bodo 
delavci odločili tudi za druge akte, v 
katerih bodo podrobneje uredili 
obravnavana vprašanja. 

Organ delavske kontrole se usta­
novi na delegatskih osnovah, vloga 
sindikata v kandidacijskem postop­
ku je ista kot za člane delavskega 
sveta. Sestav organa mora zagoto­
viti, da bo to organ delavcev, ki bo 
pri uresničevanju kontrolne funkcije 
izhajal iz interesov delavskega raz­
reda. Ne smejo pa biti vanj izvoljeni 
člani delavskega sveta in njegovih 
izvršilnih organov ter delavci na vo­
dilnih in drugih delovnih mestih s 
posebnimi pravicami in dolžnostmi 
ter prav tako ne člani poslovodnih 
organov. 

OSEBNI DOHODKI... 
(Nadaljevanje s 1. strani) 

pravice, dolžnosti in odgovornosti 
delavnih ljudi, njihovih organizacij 
združenega dela in drugih samo­
upravnih organizacij ter skupnosti 
in organov družbenopolitičnih skup. 
nosti. 

Zakon v celoti povzema ustavna 
določila o nekaterih začasnih ukre­
pih družbenega varstva zoper orga-

(Nadaljevanje na 3. strani) 

Žarilna linija za silicijeva jekla v hladni valjarni Bela 

SINDIKATI PRI URESNIČEVANJU... 
(Nadaljevanje s 1. strani) 
izboljšana likvidnost gospodarstva 
in zmanjšane zaloge. 

Spremembe v obračunskem siste­
mu so, poleg pozitivnega vpliva na 
likvidnost gospodarstva in kvalitet­
nejše gospodarjenje, prispevale tudi 
k realnejšem izkazovanju dohodka, 
izgub in zalog, kakor tudi k postopni 
menjavi strukture proizvodnje in 
večje proizvodnje za domače in zu­
nanje tržišče. 

Med drugim je bilo tudi ugotov­
ljeno, da je poprečni osebni dohodek 
naraščal hitreje od produktivnosti 
dela. Opozorjeno je bilo na pomanj­
kanje meril dela, zaradi česar se 
delitev po rezultatih dela v nekate­
rih organizacijah zmenjuje s plačo, s 
čimer se izenačujeta dober in slab 
delavec. 

Izhajajoč iz teh ugotovitev in 
ocen ter osnovnih nalog ekonomske 

Umirjanju življenjskih stroškov 
v letu 1976 se prilagaja tudi gibanje 
osebnih dohodkov. 

Drugi faktor, ki bistveno vpliva na 
višino osebnih dohodkov v posamez­
nem mesecu, je število plačanih ur. 
Čeprav na eni strani planiramo šte­

vilo delovnih dni, ki skupno z nado­
mestili za plačane državne praznike 
sestavljajo število plačanih dni ali 
ur, še vedno obstaja precejšnja raz­
lika med teoretičnim planom in 
dejanskim številom ur, kakor tudi 
razlika med posameznimi meseci, 
kar je razvidno iz spodnje razpre­
delnice: 

odstop dejanskih plačanih ur proti planiranim v % 

leto največji najmanjši povprečni 
najnižje 
štev. ur 

najvišje 
štev. ur 

1971 
1972 
1973 
1974 
1975 
1976 

5,92 (4) 
5,47(7) 
3,75 (7) 
3,53 (12) 
4,84 (5) 
4,57(12) 

3,53 (9) 
3,21 (9) 
0,56 (2) 
0,78 (4) 
1,31 (2) 
1,03 (6) 

4.21 
4,25 
2,59 
2.22 
3,27 
2,68 

182,8 (2) 
190.8 (6) 
177,2 (2) 
178.2 (2) 
178.3 (2) 
179.9 (2) 

207,1 (11) 
206,6(11) 
198,1 (1) 
197,5 (5) 
196,5 (1) 
194,5(11) 

(Številke v oklepaju so meseci) 
Iz podatkov je nedvomno raz­

vidno, da v vseh letih (z izjemo leta 
1972) nastopa mesec februar kot 
»najkrajši mesec« tudi za osebni do­
hodek, vendar pa se je razlika med 
meseci, ki je znašala v letu 1971 še 
13,3 %, zmanjšala na vsega 8,1 % 
v letu 1976. Tudi 8 % razlike v šte­
vilu plačanih ur še vedno pomeni 
približno 360 din nihanja pri osebnih 
dohodkih, česar ne smemo zane­
mariti. 

Tudi mesec januar, v katerem smo 
dosegli izplačilo v višini 4.518 din na 
zaposlenega pri 190,9 urah, doka­
zuje, da se gibanje osebnih dohod­

kov bistveno ne spreminja Ker je 
nivo zadnjega četrtletja 1976 za 
dobrih 5 % nižji od načrtovanega 
osebnega dohodka za leto 1977, je 
tudi jasno, da z nespremenjeno vred­
nostjo obračunskih osnov in z upo­
števanjem manjšega števila ur prek 
vsega leta načrtovanega nivoja ne bi 
dosegli. Zaradi tega je odbor za do­
hodek in nagrajevanje na svoji 46. 
seji, dne 11. februarja, med drugim 
sprejel tudi sklep o petodstotnem 
povečanju vrednosti obračunskih 
osnov. 

Kaj pa mesec januar pomeni v pri­
merjavi z drugimi obdobji, kaže na­
slednja razpredelnica: 

povpr. % indeks OD indeks 
Obdobje ur/os din/h din /os učinka 1. 75 je 100 življ. stroš. 
leto 1975 190,0 19,36 3.677 30,37 100,0 100,0 
I. četrti. 76. 186,9 21,69 4.054 32,47 110,3 111,3 
II. četrti. 76 187,5 22,12 4.146 30,90 112.8 113,3 
II. četrti. 76 189,3 22,34 4.247 30,79 115,5 112,5 
IV. četrti. 76 192,2 23,19 4.458 33,19 121,2 114,9 
leto 1976 189,0 22,37 4.227 31,87 115,0 113,0 
jan. 1977 190,9 23,66 4.518 32,64 122,8 - 120,1 

Pr i navedenih podatkih moramo 
opozoriti na indeks življenjskih stro­
škov za januar, ki je le približen, 
izračunan iz delno nasprotujočih 
si časopisnih poročil. Ravno tako 
lahko ugotovimo, da se je gibanje 
osebnih dohodkov in življenjskih 
stroškov v letu 1976 že medsebojno 
križalo, kar dokazuje, da se je do-
sedaj nagla rast življenjskih stroš­
kov ustavila. To pa je tudi že korak 
k temu, da bo osebni dohodek čeda­
lje bolj odvisen od gibanja produk­
tivnosti dela, predvsem pa od ekono­
mičnosti. 

Prehod na večje število temeljnih 
organizacij terja od nas tudi vse­
binske spremembe. Verjetno ne 
bomo mogli več dolgo vztrajati na 

pokrivanju osebnih dohodkov iz 
»skupnega žaklja«, kot to radi 
rečemo. Smisel gospodarjenja je 
ravno v tem, da vsak zase ustvarja 
in tudi deli svoj dohodek. Pri tem 
nas ne moti niti sistem enotnega 
obračuna akontacij. Vsaka temeljna 
organizacija bo namreč morala 
skrbeti, da bo ustvarila toliko do­
hodka, da bo poleg obveznosti lahko 
krila izplačane akontacije. Ostanek 
sredstev pa bo merilo več ali manj 
uspešnega gospodarjenja in bo v 
končni fazi lahko tudi diferenciral 
med letom izplačane akontacije. 
Dokler se ne bomo »srečali« na tem 
nivoju, je težko govoriti o dohodkov­
nih odnosih ali o podobnih rečeh. 

S M 

politike v letu 1977, ki so predvidene 
s predlogom resolucije, je svet Zveze 
sindikatov Jugoslavije sprejel za­
ključke o nalogah.na katerih se mo­
rajo sindikati še posebno angažirati 
in ki so: 

1. Predelava in uporaba določil 
zakona o združenem delu ter njiho­
vo povezovanje z uresničevanjem 
politike ekonomskega in socialnega 
razvoja. Predvsem v pogledu sa­
moupravnega konstituiranja in ob 
sprejemanju samoupravnih sporazu­
mov in dogovorov o združevanju 
dela in dohodkovnega povezovanja 

2. Na uresničevanju konkretne in 
povezane akcije v pogledu poveče­
vanja produktivnosti dela. Vse to 
zahteva predhodno ugotavljanje no­
tranjih rezerv, ukrepov in meril za 
premagovanje prepočasne rasti pro­
duktivnosti, upadanje ekonomike 
dela in izgub v poslovanju in kori­
stenja delovnega časa, za izboljšanje 
koristenja kapacitet, učinkovitejše 
ga investiranja, kakor tudi rešitev za 
čezmerno zaposlovanje. 

3. Sindikat se bo še posebno anga­
žiral pri oblikovanju kriterijev in 
meril za delitev dohodka in osebnih 
dohodkov po rezultatih dela, ker 
brez tega ne more biti podpore delu 
in delavcem novatorjem in raciona-
lizatorjem ter vsem tistim, ki lahko 
več prispevajo k produktivnosti dela 
in k boljšemu gospodarjenju z rezul­
tati živega in minulega dela. 

Skupaj z organizacijami Zveze ko­
munistov se sindikat mora izboriti, 
da se oblikujejo in sprejmejo sa­
moupravni sporazumi in pravilniki s 
katerimi se bodo konkretizirala me­
rila za delitev dohodka in sredstev 
za osebne dohodke. Pri tem jim mo­
rajo posebno pomoč nuditi strokov­
ne službe in poslovodni organi. Na 
ta način osebni dohodki ne bodo več 
odvisni samo od šolske izobrazbe, 
kvalifikacije, delovnega mesta in 
staža, in pri delu delavcev, ki v pro­
izvodnji delajo po normi, ki pa se ne 
korigira z ustvarjenim dohodkom 
temeljne organizacije. 

Poleg tega je nujno potrebno spre­
jemati sporazume, s katerimi se 
bodo regulirali odnosi pri združe­
vanju dela in udeležba pri skupnem 
prihodku (še posebno proizvodnih in 
prometnih organizacij), udeležba v 
skupnem dohodku, kakor tudi me­
njava dela. 

4. Sindikati bodo še naprej vodili 
akcijo pri izboljševanju življenjske­
ga standarda in izboljševanju delov­
nih pogojev zaposlenih in v zvezi s 
tem na konstituiranju družbenih 
dejavnosti na samoupravnih osno­
vah in dosledni menjavi dela kot 
pogoja za njihovo racionalno poslo­
vanje in povečanje življenjskega 
standarda. 

5. Prehod iz fakturirane na plača­
no realizacijo, spremembe v plače­
vanju med koristniki družbene last­
nine in drugi sistemski zakoni ter 
sprejeti ukrepi v tekoči ekonomski 
politiki so dali prve rezultate v iz­
boljšanju gospodarjenja, likvidnosti 
in realnejšega prikazovanja dohod­
ka. Svet Zveze sindikatov Jugosla­
vije poziva vse organe in organiza­
cije sindikata, da pospešujejo aktiv­
nosti za njihovo uresničevanje in da 
se uprejo vsem različnim oblikam 
odpora in pritiskov, ki se manife­
stirajo za njihovo dosledno uresniče­
vanje. 

6. Naloga organizacij in organov 
sindikata je. da se izborijo, da bodo 
delavci redno obveščeni o svojih in 
rezultatih dela celotne grupacije in 
da se kazalci,s katerimi se izkazujejo 
rezultati dela in poslovanje, ne pri­
krivajo pred delavci. 

(Po Informatorju ZSJ, 
štev. 6/31. 1. 1977) 



SAMOUPRAVNE DELOVNE SKUPINE... 
(Nadaljevanje s 1. strani) 
dobo, pa tudi take, kjer je vodja 
samoupravne delovne skupine hkra­
ti tudi delegat v enem od samo­
upravnih organov TOZD, največ­
krat v delavskem svetu. 

Nasploh je v praktičnem delova­
nju samoupravnih delovnih skupin 
le malo različic. Pr i nekaterih samo­
upravnih delovnih skupinah v mno­
gih primerih tudi ne najdemo tiste­
ga, kar bi pričakovali, saj največkrat 
ne uresničujejo niti tistih nalog in 
pristojnosti, ki so zapisane v samo­
upravnih normativnih aktih. 

Samoupravne delovne skupine bi 
lahko imele pomembnejšo vlogo v si­
stemu samoupravne organizacije, 
kot jo imajo. Pogoji samoupravlja­
nja postavljajo samoupravne delov­
ne skupine ne le v okviru urejanja 
razmerij z naravo in razmerij med 
ljudmi v sami skupini, ampak vseh 
družbenih razmerij. 

Samoupravna delovna skupina je 
oblika samoupravljanja delavcev v 
temeljni organizaciji združenega 
dela, v kateri delavci: 

a) odločajo o tistih prvinah zdru­
ženega dela, ki se nanašajo na 
zadeve posameznih delovnih mest v 
okviru skupine in na tiste vzajemne 
odnose, ki ne presegajo socialnih, 

Izven tega okvira odločajo delavci 
Se na ravni delovne organizacije, 
družbenopolitičnih in samoupravnih 
interesnih skupnosti, krajevnih 
skupnosti itn. 

Samoupravna delovna skupina 
naj bi predlagala delegate iz skupine 
za samoupravne organe, usklajevala 
stališča o posameznih zadevah v 
skupini in posredovala ta stališča 
delegatu, da jih lahko zastopa na se­
jah samoupravnih organov. Prek 
delegata lahko informira samo­
upravne organe o zadevah skupine, 
ki naj bi jih ti reševali. Delegati pa 
naj informirajo samoupravno delov­
no skupino o dejavnosti samouprav­
nih organov, to je, o razpravah, skle­
pih in o svojem glasovanju v teh or­
ganih. Skupno tudi drugi delegati in­
formirajo o dejavnosti samouprav­
nih organov SOZD, krajevnih skup­
nosti, samoupravnih interesnih 
skupnosti itd. 

Sestanki samoupravne delovne 
skupine so hkrati namenjeni tudi 
obveščanju o celotnem poslovanju 
organizacije združenega dela, o nje­
nem materialno-finančnem stanju, o 
pridobivanju in delitvi dohodka ter 
uporabi sredstev, o rezultatih, dose­
ženih z združevanjem sredstev iz mi­
nulega dela v vseh oblikah združe­
vanja dela in sredstev, ter o drugih 
vprašanjih, ki so pomembna za 
upravljanje, odločanje in uveljavlja­
nje samoupravne delavske kontrole. 
Samoupravna delovna skupina je 
tudi neposredna oblika uveljavlja­
nja samoupravne kontrole delavcev. 

Da bi samoupravne delovne sku­
pine lahko delovale v okviru opisane 
vsebine, je pri njihovem organizira­
nju nujno treba upoštevati nekatere 
elemente, med katerimi so zlasti cilji 
ustanavljanja delovnih skupin. 

Naša industrija je organizacijsko 
v marsičem urejena po enakih nače­
lih, kot je pač urejena industrija v 
razvitih kapitalističnih deželah. 
Temu je botrovalo več dejavnikov. 
P r v i je podedovana filozofija indu­
strijske organizacije, ki izhaja iz na­
čina proizvodnje (ta je bil prisoten v 
tistih tovarnah, ki so po revoluciji 
ostale nedotaknjene ali pa smo jih 
obnovili v prejšnji obliki). Drugi de­
javnik je bil prenos organizacijske fi­
lozofije na mlajše generacije; to šo 
opravili kadri, ki so se šolali v pred­
vojnem času. Le-ti so namreč videli 
v organizacijskih konceptih, ki so jih 
poznali, edini možni način industrij­
skega dela. Te svoje poglede so pre­
našali na nove generacije s svojim 
praktičnim delom ali pa s pripravlja­
njem novih strokovnjakov za mlado 
jugoslovansko industrijo. Tretj i vi­
dik pa zajema prenašanje organiza­
cijskih konceptov iz tujine. Pri tem 
gre za naše strokovnjake, ki so se 
šolali v tujini, ali za tuje strokovnja­
ke, ki delajo pri nas, za pobiranje 
idej iz literature (predvsem tuje) ali 
pa (najobsežnejše1) za uvoz organi­
zacije skupaj s tehnologijo. 

V vsakem primeru gre bolj ali 
manj za prenašanje tistega dela 
industrijske miselnosti, ki ni uskla­
jen s socialistično ideologijo na­
sploh, še posebej pa ne z ideologijo 
samoupravnega socializma. Gre za 
teoretični prenos nekaterih koncep­
tov klasične filozofije organizacije, 
ki vsebuje tiste vrednote v zvezi z 
delitvijo dela, ki so humanizmu tuje. 
Nekateri prenašajo koncepte, ki 
spodbujajo in vzdržujejo načrtno 
(vertikalno) delitev dela v industrij­
ski organizaciji z vsemi negativnimi 
posledicami za delavca. 

ekonomskih in tehničnih zadev 
skupine, kot tudi o samoupravnih 
pravicah, dolžnostih in odgovor­
nostih, ki se tičejo več samouprav­
nih . delovnih skupin ali celotne 
TOZD (skupaj z delavci v drugih 
samoupravnih delovnih skupinah); 

b) oblikujejo stališča, smernice in 
navodila svojim delegatom o vpra­
šanjih, o katerih odloča organ, ka­
mor jih delegirajo. 

Če sledimo taki definiciji samo­
upravne delovne skupine, naj bi 
samoupravne delovne skupine v ok­
viru TOZD delovale na treh ravneh: 

1. na ravni delovnih mest v okviru 
te skupine, če odločitve v zvezi s 
temi delovnimi mesti ne kršijo pra­
vic, oziroma ne zadevajo interesov 
drugih delavcev v TOZD; 

2. na ravni samoupravne delovne 
skupine, to je, v okviru odnosov, ki 
se nanašajo le na delavce, ki sestav­
ljajo to samoupravno delovno skupi­
no, oziroma ne zadevajo interesov 
ali pravic drugih delavcev temeljne 
organizacije združenega dela; 

3. na ravni TOZD, v okviru z dru­
gimi delavci (oziroma samouprav­
nimi delovnimi skupinami) dogovor­
jenih norm, ki so tudi opredeljene v 
statutu temeljne organizacije zdru­
ženega dela. 

prva raven: delovno mesto 
drugo raven: samoupravne 

delovne skupine 

tretja raven: temeljne organizacije 

četrta raven: delovna organizacija 

Organizacija dela je kot odnos 
med prvinami dela — med ljudmi, 
delovnimi sredstvi in predmeti dela 
— lahko taka, da opredeljuje verti­
kalno in horizontalno delitev dela v 
najbolj drastični obliki, in sicer tako, 
da goji hierarhične odnose (odnose 
nadrejenosti in podrejenosti), deli 
delo na umsko in fizično, na ustvar­
jalno in ponavljalno, da nečloveško 
razbija človeški čas itd. Skratka, or­
ganizacija dela lahko pomeni tak od­
nos, ki normira in ohranja vrednote, 
tuje združenemu delu. 

Samoupravljanje je že odpravilo 
nekatere negativne posledice delitve 
dela, zlasti tiste, ki se nanašajo na 
pojav lastnine. Ukinilo je privatno 
in državno lastnino in s tem prenes­
lo upravljanje s sredstvi za proiz­
vodnjo na tistega, ki z njim dela. 
Toda — kljub temu da je bilo prav 
na področju upravljanja s proizva­
jalnimi sredstvi, s sadovi živega in 
minulega dela storjenega največ, so 
še vedno živa nasprotja, ki v pretež­
nem delu izhajajo iz protislovja med. 
vodenjem in upravljanjem. 

Z organizacijo samoupravnih de­
lovnih skupin naj bi na eni strani 
odpravljali posledice tavloristične 
delitve dela (razcepljeno delo, loče­
vanje delovnih funkcij, opredelje­
vanje dela od zgoraj), na drugi stra­
ni pa poglabljali samoupravne odno­
se v okviru TOZD. Samoupravna de­
lovna skupina naj bi bila v temeljnih 
organizacijah združenega dela tudi 
prvi korak k odpravljanju dualizma: 
samoupravljanje in vodenje. To naj 
bi bili izhodiščni cilji samoupravnih 
delovnih skupin. 

Za uresničevanje prvega je korist­
no uporabiti izkušnje, ki so j ih v svo­
jem razrednem boju pridobili delavci 
v kapitalističnem svetu, a jih zaradi 
narave vladajočih družbenoekonom­
skih odnosov niso mogli razvijati 
naprej. T u mislimo na izkušnje tako 
imenovane industrijske demokraci­
je, ki se nanašajo na bogatenje dela 
in oganizacijo avtonomnih delovnih 
skupin. Reorganiziranje delovnih 
mest (zlasti v montažah in podobnih 
dejavnostih) po drugačnih načelih, 
kot je tekoči trak: smiselne naloge, 
zahteve po poznavanju materiala in 
orodij, izbira orodja, samokontrola 
in planiranje dela itd. Da je to mo­
goče, ne da bi bila prizadeta produk­
tivnost, je praksa že dokazala. 

Del organizacijskih sprememb, ki 
vodijo stran od načel klasične orga­
nizacijske filozofije, se nanaša tudi 
na vsebino dela samoupravnih de­
lovnih skupin. Sem sodijo predvsem 
tiste naloge, ki smo jih navedli kot 
naloge prve in druge ravni. V prvi 
vrsti: odločanje o načinu in meto­
dah dela, oblikovanje ciljev skupine, 
kontrola dela in stroškov itd. Po­
trebno je upoštevati vse tiste ele­
mente, ki razbijajo brezdušni sistem, 
ta namreč od delavca terja samo iz­
vajanje, zavira pa njegovo osebno 
iniciativo, ustvarjalnost in znanje. 

Poleg organizacijskih sprememb, 
ki se nanašajo na delovne postopke, 
je samoupravnih delovnim skupi­
nam treba zagotoviti tudi možnost, 
da lahko ugotavljajo, količino, kako­
vost in stroške svojega dela. Proiz­
vod delovne skupine sicer n i blago, 
ne pomeni vrednosti, ki bi se lahko 
realizirala na trgu, vendar je mogoče 
ugotavljati stroške, ki so nastali pri 
njegovem proizvajanju na podlagi 
porabe materiala in energije, dogo­
vorjenih amortizacijskih deležev - za 
stroje in naprave in količine družbe­
no priznanega dela, ki so ga delavci 

vanj vložili. Zato naj bi se samo­
upravne delovne skupine praviloma 
ujemale z obračunskimi mesti, na 
katerih se po eni ali drugi metodi 
ugotavljajo stroški. Ker je poleg 
tega skupina sposobna sproti ugo­
tavljati količino in kakovost svojega 
dela, dobiva tako informacije, ki jih 

-potrebujejo za uravnavanje svoje 
dejavnosti. Kjer takih neposrednih 
povratnih informacij ni, je treba 
zagotoviti, da skupina take informa­
cije dobiva po najkrajši poti in v 
najkrajšem času. 

Da bi odpravili hierarhične odnose 
na ravni samoupravne delovne sku­
pine, vodja te skupine ne more biti 
mojster, kot se to v praksi ponavadi 
dogaja. Vodja delovne skupine naj 
bo voljena oseba. Delavci izmed sebe 
izvolijo osebo, ki j i najbolj zaupajo. 
To zaupanje največkrat izhaja iz 
osebnega ugleda te osebe, ki j i ga da­
jejo znanje, sposobnosti in zmožno­
sti, pa tudi moralno-etične v-rline 
posameznika in njegov odnos do 
sodelavcev. Naloge vodje delovne 
skupine so v novi organizaciji dejan­
sko naloge mojstra, vendar njegovo 
področje dela poleg strokovnih in 
koordinacijskih dejavnosti obsega 
tudi dejavnosti v zvezi z delovanjem 
skupine kot samoupravne celice. 
Vodja samoupravne delovne skupi­
ne je predsedujoči na sestankih 
delovne skupine, je njen delegat v 
samoupravnem organu TOZD in 
hkrati njen informator. Menda je iz 
te funkcije samo po sebi razvidno, 
da je na tako dejavnost vezan tudi 
določen mandat. 

Res pa je — in to je težava — da 
je možna izmenjava vodje samo­
upravne delovne skupine le tam, 
kjer je »kvalifikacijska struktura so­
razmerno enotna in visoka«. Seveda 
ne smemo pozabiti, da je tudi uspeš­
no delovanje samoupravnih delov­
nih skupin mogoče le ob drugačni 
delovni organizaciji. Organiziranje 
delovnih skupin ob razcepljenem 
delu je organiziranje nizko kvalifi­
ciranih in specializiranih delavcev. 
Ustanavljanje samoupravnih delov­
nih skupin ob reorganiziranem delu 
pa zahteva drugačnega delavca, in 
sicer takega, ki opravlja širši krog 
delovnih nalog, za kar si je moral 
pridobiti ustrezno znanje. To znanje 
se nanaša na teoretične in praktične 
vidike dela. Samoupravna delovna 
skupina torej zahteva višjo raven 
znanja ob višji razvitosti proizvajal­
nih sredstev. Ne le, da lahko samo­
upravne delovne skupine bolje 
razvijamo ob višji stopnji razvoja 
proizvajalnih sredstev, marveč sku­
pine hkrati spodbujamo k takemu 
razvoju. 

Kot je videti, pri samoupravnih 
delovnih skupinah ne moremo zane­
mariti razvoja proizvajalnih sred­
stev, kajti le ta omogoča drugačno 
kvalifikacijsko raven ob večji pro­
duktivnosti. 

Pr i odpravljanju hierarhije v na­
ših delovnih organizacijah, so samo­
upravne delovne skupine (v svoji 
razviti obliki) temeljni kamen nove 
organizacije. V taki obliki se namreč 
lahko neposredno izražajo osebne, 
skupne in splošne družbene potrebe 
delavcev. Organiziranje samouprav­
nih delovnih skupin ne zajema le de­
lavcev v neposredni proizvodnji, 
temveč (čeprav morda doslej tega 
nismo tako jasno napisali) tudi dru­
ge dejavnosti v okviru TOZD in 
skupnih služb. Organizacija dela v 
skupnih službah je namreč prav 
tako prepojena z idejami klasične 
organizacijske filozofije. In prav ce­
lostno organiziranje samoupravnih 
delovnih skupin zagotavlja spremi­
njanje celotne organizacije. 

(se nadaljuje) 

DELOVNA ORGANIZACIJA ŽELEZARNA JESENICE 
JESENICE N. SOL. O. 
64270 JESENICE, CESTA ŽELEZARJEV 8 

Po sklepih delavskih svetov temeljnih organizacij ter 
na osnovi določil statutov temeljnih organizacij, razpisne 
komisije 

RAZPISUJEJO 
naslednja prosta delovna mesta: 

1. Vodja TO Plavž, Jesenice, Jesenice 
2. Vodja TO Livarna Jesenice, Jesenice 
3. Vodja TO Jeklarna Jesenice, Jesenice 
4. Vodja TO Vzdrževanje Jesenice, Jesenice 
5. Vodja TO Remontne delavnice Jesenice, Jesenice 
6. Vodja TO Strojne delavnice Jesenice, Jesenice 
7. Vodja TO Energetika Jesenice, Jesenice 
8. Vodja TO Transport Jesenice, Jesenice 
9. Vodja TO Hladna valjarna Jesenice, Jesenice 

10. Vodja TO Žicama Jesenice, Jesenice 
11. Vodja TO Vratni podboji Javornik, Jesenice 
12. Vodja TO Zebljarna Jesenice, Jesenice 
13. Vodja TO Elektrode Jesenice, Jesenice 
14. Vodja TO Jeklo vlek Bela, Jesenice 
15. Vodja TO Profilarna Javornik, Jesenice 
16. Vodja TO Valjarna Bloming stekel Bela, Jesenice 
17. Vodja TO Valjarna žice in profilarna Bela, Jesenice 
18. Vodja TO Valjarna debele pločevine Javornik, Jese­

nice. 
19. Vodja TO Hladna valjarna Bela, Jesenice 
20. Vodja TO Družbena prehrana Jesenice, Jesenice 
21. Vodja TO Ko vinoservis Jesenice, Jesenice 

Poleg splošnih pogojev, predpisanih z zakonom, 
morajo kandidati za navedena delovna mesta izpolnjevati 
naslednje pogoje: 

— da imajo visoko šolsko izobrazbo in pet let 
uspešnega dela v industriji, 

— da imajo moralno politične in etične kvalitete ter 
aktiven odnos do razvijanja samoupravnih odnosov, 

— da predložijo program dela TO za katero kandidi­
rajo. 

Kandidati naj pošljejo svoje ponudbe z dokazili o 
izpolnjevanju pogojev (diploma, dokazilo o letih prakse, 
program dela, potrdilo o nekaznovanju, potrdilo, da kandi­
dat ni v kazenskem postopku) v zaprti ovojnici z oznako 
»za razpisno komisijo« in z natančno navedbo delovnega 
mesta za katerega se prijavljajo, v roku 15 dni po objavi na 
naslov: KADROVSKI SEKTOR ŽELEZARNE JESENICE, 
64270 Jesenice, Cesta železarjev 8. 

OBVESTILA KOLEKTIVU - OBVESTILA KOLEK 

DEŽURNI ZA VZDRŽEVANJE V ŽELEZARN! 
D A T U M : 
P O N E D E L J E K - 21.: 
T O R E K - 22. 2. 
S R E D A - 23. 2. 
ČETRTEK - 24. 2. 
P E T E K - 25. 2. 
SOBOTA - 26. 2. 
N E D E L J A - 27. 2. 

D N E V N I : 
ERŽEN S T A N E 
MARKEŽ V A L E N T I N 
FALETIČ J A N E Z 
M E N C I N G E R S T A N E 
M O L A N I V A N 
KAVČIČ I V A N 
S V E T I N A BOGOMIR 

NOČNI: 
T O R K A R S T A N E 
V E H A R J A N E Z 
T R O N T E L J M A R J A N 
L O G A R IGOR 
S V E T I N A JOŽE 
SITAR A N T O N 
S T A R E B R A N K O 

Telefon dežurnega za vzdrževanje v Železarni je: 
vezni telefon je: 

Na redne delovne dni dela dnevni dežurni 
nočni pa 

Na proste sobote, nedelje in praznike dela: 
dnevni dežurni 
nočni pa 

Predaja poslov se izvede v sobi tajništva vzdrževanja št. 5 v upravni stavbi 
T O Z D - V E T . 

358 
410 

od 14.00 do 18.0C ure 
od 18.00 do 6.00 ure 

od 6.00 do 18.00 ure 
od 18.00 do 6.00 ure 

SLUŽBA O B R A T N E A M B U L A N T E 
V dneh od 21. do 26. februarja bodo delale naslednje obratne ambulante: 
dopoldan: I. in IV. obratna ambulanta, 
popoldan: II. obratna ambulanta. 
V soboto, 26. februarja, samo dopoldan: 1. obratna ambulanta. 
V zobni ambulanti 
dopoldan: I. zobna ambulanta, 
popoldan: II. zobna ambulanta. 
V soboto, 26. februarja, samo dopoldan: I. zobna ambulanta. 
Ordinacijski čas dopoldan od 6.30 do 13. ure, popoldan od 13. do 19.30. 

V soboto samo dopoldan od 6.30 do 13. ure. 

PARKIRAJTE NA ZATO DOLOČENEM MESTU 
Obveščamo vse lastnike osebnih avtomobilov, ki parkirajo na 

parkirišču valjarne Bela, naj svoje avtomobile parkirajo na za to 
določenem prostoru in ne izven parkirnega prostora, ker bomo v 
nasprotnem primeru morali o tem obvestiti postajo milice, da bo 
ustrezno ukrepala. 

USTVARJALNO UVAJANJE 
(Nadaljevanje z 2. strani) 
nizacije združenega dela, če nasta­
nejo v njih bistvene motnje v samo­
upravnih odnosih ali če so huje pri­
zadeti družbeni interesi ali če orga1-
nizacija ne izpolnjuje z zakonom do­
ločenih obveznosti. V programu re­
publiške zakonodaje prav za to leto 
pa je predvidena priprava predldga 
zakona o še bolj podrobni oprede­
litvi ter začasnih varstvenih ukre­
pih. 

Sam zakon o združenem delu pa 
je temeljne razloge, zaradi katerih 
pride v poštev uporaba ukrepov 
družbenega varstva konkretiziral 
tako, da je naštel nekaj najbolj 
tipičnih primerov (glejte člen 619). 
A l i so v teh primerih in kdaj res­
nično skaljeni samoupravni odnosi, 
o tem odloča skupščina družbenopo­
litičnih skupnosti. Prav tako velja 
za primere oškodovanja družbenih 
interesov ali neizpolnjevanja z zako­
nom določenih obveznosti. Začasne 
ukrepe sprejme skupščina družbeno­
politične skupnosti v takšnih prime­
rih s tem, da odstavi poslovodni 

organ ali posamezne delavce z vodil­
nih mest, razpusti delavski svet, iz­
vršilni organ, začasno omeji uresni­
čevanje posameznih samoupravnih 
pravic delavcev, imenuje začasni 
organ upravljanja ali pa odredi še 
druge začasne ukrepe, ki so določeni 
v zakonu. Toda začasno omejevanje 
uresničevanja samoupravnih pravic 
in imenovanje začasnega organa 
sme trajati največ eno leto. V za­
konu je določen tudi postopek za 
uporabo začasnih ukrepov. 

Najtežji ukrep — za primer izred­
no hude kršitve navedenih primerov 
— je imenovanje začasnega organa v 
organizaciji združenega dela. S tem 
imenovanjem prenehajo vsi ali pa 
nekateri organi v organizaciji zdru­
ženega dela. Začasnemu organu se 
določi naloge in čas, v katerem bo 
delal. Preden pa skupščina družbe­
nopolitične skupnosti odloči o tej 
sankciji, sme dati delavcem v orga­
nizaciji združenega dela rok za od­
pravo razlogov, ki so vzrok za za­
časni ukrep. 

Zakon določa, da veljajo začasni 
ukrepi smiselno tudi zoper delovne 
skupnosti organizacij združenega 
dela, to pa pomeni tudi za delovne 
skupnosti v drugih oblikah združe­
vanja dela in sredstev. Ne nanašajo 
pa se na delovne skupnosti organov 
družbenopolitičnih skupnosti. za 
katere velja posebna ureditev. 

Seveda pa zakon v celoti in po­
drobno povzema in razčlenjuje 
ustavno določilo, da družbeno var­
stvo samoupravnih pravic delovnih 
ljudi in družbene lastnine uresni­
čujejo skupščine družbenopolitičnih 
skupnosti in njeni odgovorni organi, 
sodišča, ustavna sodišča, javni toži­
lec in družbeni pravobranilec samo­
upravljanja. Vsi morajo seveda 
delati v skladu z ustavo in zakoni, 
zaradi tega pri varstvu samouprav­
nih pravic ne more biti samovolj­
nosti in arbitrarnosti. Varstvo se 
mora uresničevati le v obliki, z orga­
ni in sredstvi ter na način, kot to 
določata ustava in zakon. 



NOVICE IZ SINDIKALNIH ORGANIZACIJ 
HLADNA V A L J A RN A 

V petek, 14. januarja, je bila 
17. seja izvršnega odbora osnovne 
organizacije sindikata. Člani izvrš­
nega odbora so razpravljali o izbiri 
kandidatov za delavski svet temelj­
ne organizacije Hladne valjarne. 
Predlog bodo posredovali v razpravo 
samoupravnim delovnim skupinam, 
sicer pa se je izvršni odbor osnovne 
organizacije sindikata s predlagani­
mi kandidati za delavski svet in sa­
moupravno delavsko kontrolo stri­
njal. 

KADROVSKI SEKTOR 
V petek, 7. januarja, je bila letna 

konferenca osnovne organizacije 
sindikata. Poročilo o delu izvršnega 
odbora je navzočim posredovala 
predsednica Maja Junež, o proble­
matiki kadrovskega sektorja pa je 
govoril Tone Vari, direktor kadrov­
skega sektorja. 

Iz poročila predsednice povzema­
mo, da so organizirali letovanje čla­
nov sindikata v počitniških domovih 
v Crikvenici in Biogradu na moru. 
Letovalo je 18 članov in 35 njihovih 
svojcev, vendar je bilo še precej mest 
nezasedenih. Organizirali so piknik 
— smučarski dan na Zatrniku. 
Športni in kulturni dejavnosti naj bi 
posvetili več pozornosti. Pri množič­
nih športnih akcijah je vključenih 

-premalo sodelavcev iz kadrovskega 
sektorja, pri tem pa bi se morali za­
vedati znanega gesla: važno je so­
delovati, ne pa zmagati. Ustanovlje­
na je bila organizacija ZSMS in pri­
čakujejo, da bodo aktivni ter da 
bodo izpolnjevali vse družbene ob­
veznosti. 

Zdravko Pogačnik je razpravljal o 
delegatskem sistemu in poudaril, da 
je bil kolektiv premalo obveščen o 
delu kadrovskega sektorja. Janez 
Tušar" je govoril o problematiki za­
poslovanja in navedel nekaj stati­
stičnih podatkov. Poudaril je, da 
imamo med petimi gorenjskimi obči­
nami največji produkt na delavca, ki 
pa nas obvezuje za še bolj dosledno 
delo. 

Mira Rihtaršič je obrazložila 
samoprispevek za izlete. V nekaterih 
obratih Železarne namensko varču­
jejo in organizirajo dva in tridnevne 
izlete v tujino. Z novo organizacijo 
temeljnih organizacij bo sproščenih 
20 % članarine in se bodo na ta način 
sredstva v delovni skupnosti pove­
čala. 

V razpravi je sodeloval tudi pred­
sednik tovarniške konference osnov­
nih organizacij Železarne Štefan 
Ščerbič. Naloga sindikata v prihod­
nje bo, da seznanja delavce z zako­
nom o združenem delu. Govoril je o 
sindikalnih skupinah, ki naj bi štele 
15 — 20 delavcev. En član sindikalne 
skupine bo sodeloval tudi v izvršnem 
odboru osnovne organizacije sindi­
kata in tako seznanjal izvršni odbor 
z delom sindikalne skupine in ob­
ratno. O samoupravnih delovnih 
skupinah je govorila tudi Albina 
Tušar. Na vsakem sestanku naj bi 
delavci izvolili vodjo delovne skupi­
ne, zaradi pripomb, da je delovodja 
hkrati tudi vodja delovne skupine. 
Ob sklepu letne konference so spre­
jeli več sklepov. Pozitivno so ocenili 
poročila ter se strinjali s sestavo no­
vega izvršnega odbora, kjer so upo­
števane vse službe in druge struktu­
re. Letna konferenca je med drugim 
ugotovila, da so službe kadrovskega 
sektorja odrejene naloge, vsebovane 
v akcijskem programu, uspešno 
opravile. 

Razprava na letni konferenci je 
ugotovila, da samoupravna dejav­
nost prek SDS ni dovolj opredeljena 
in da so SDS preobsežne. Izvršnemu 
odboru osnovne organizacije sindi­
kata naročajo, naj predlaga ustrez­
no organiziranost skupin, tako da 
bodo delovale bolj učinkovito. Po­
iskali naj bi ustrezno obliko sezna­
njenja vseh zaposlenih v delovnih 
skupnostih z vsebino zakona o zdru­
ženem delu. Povečati je treba priza­
devanja za vključevanje delavcev v 
rekreacijsko, športno in kulturno de­
javnost. Nadalje naj bi pripravili an­
keto med delavci, da bi ugotovili in­
teres v delovni skupnosti za namen­
sko varčevanje sredstev, namenjenih 
za izlete in ekskurzije. 

VALJARNA 2400 
Seja izvršnega odbora osnovne 

organizacije sindikata je bila v četr­
tek, 20. januarja. Kritično so ocenili 
udeležbo delovodij na letni konfe­
renci osnovne organizacije sindika­
ta. Izvršni odbor meni, da bi se mora­
li delovodje občnega zbora, oziroma 
letne konference udeležiti, da bi 
lahko odgovorili na postavljena 
vprašanja. Tak odnos delovodij pa 
še bolj negativno vpliva na delavce 

tudi zato, ker imajo občutek, da za 
delovodje sestanek celotnega kolek­
tiva ni dovolj pomemben. 

V letošnjem letu bodo še več po­
zornosti posvetili prijavam za leto­
vanje v počitniških domovih. Poleg 
kavcije, ki jo je treba vplačati ob pri­
javi, bodo dodatno kavcijo pobirali 
še v obratu, ker je nesprejemljivo, da 
imajo posamezni člani sindikata tik 
pred odhodom izgovore in iščejo 
različne vzroke ter predlagajo ter­
mine za letovanje. Obratno kavcijo 
bodo vrnili prijavljencu pred odho­
dom na letovanje, kolikor pa člani 
sindikata ne bodo imeli vzroka za 
odpoved, bodo kavcijo zadržali. 

Probleme imajo tudi pri razdelje­
vanju brezplačnih mest za letova­
nje. Dodeljevali jih bodo zaslužnim 
delavcem ter delavcem pred upoko­
jitvijo. Izleta v lanskem letu se je 
udeležilo le 45 članov kolektiva. Pri­
pombe so imeli, da izleta ne more or­
ganizirati osnovna organizacija sin­
dikata, pač pa naj bi izlete organi­
zirali po izmenah, kar pa ni sprejem­
ljivo zaradi finančnih sredstev. 

Razpravljali so še o čiščenju oku-
jine ter o ostali proizvodni proble­
matiki. Problematiko bodo posredo­
vali v razpravo samoupravnim 
delovnim skupinam. 

V nadaljevanju seje so se pogo­
varjali o kadrovskih vprašanjih. Iz­
vršnemu odboru osnovne organiza­
cije sindikata je bila posredovana 
problematika kadrovanja, ki je bila 
obravnavana že na sestanku osnov­
ne organizacije Z K . 

Izvršni odbor osnovne organiza­
cije sindikata je sprejel program 
dela na osnovi razprave in sklepov 
letne konference, oziroma občnega 
zbora. Zavzemajo se za čimboljši iz­
bor kadrov za bodoče samoupravne 
organe. Dosegli naj bi kar najboljše 
sodelovanje med OO ZK in OO 
ZSMS. Prav tako naj bi dosegli več­
jo storilnost in se prilagodili potre­
bam tržišča. Ob morebitnih slabih 
proizvodnih rezultatih bo osnovna 
organizacija sindikata zahtevala 
sprejem sanacijskega programa. 
Tudi v prihodnje bo osnovna orga­
nizacija sindikata ščitila pravice za­
poslenih ter stališča, ki so bila spre­
jeta s sindikalno listino, ki daje os­
novo za dobro sodelovanje s član­
stvom. 

RAZISKOVALNI ODDELEK in 
ENERGETSKO 

GOSPODARSTVO 

Druga letna konferenca osnovne 
organizacije sindikata raziskoval­
nega oddelka in energetskega gospo­
darstva je bila v sredo, 26. januarja. 
Poleg članov sindikata iz obeh od­
delkov se je konference udeležil tudi 
zastopnik izvršnega odbora sindi­
kata Železarne Daniel Črv. 

Obširno je bilo poročilo predsed­
nika Slavka Dežmana. Opisal je šte­
vilne akcije, ki so bile opravljene 
med letom, še posebej pa je opozoril 
na sprejetje zakona o združenem 
delu. ki ga imenujemo tudi mala 
ustava. Dalj časa se je zadržal pri 
delegatskem sistemu in menil, da 
je bilo delo delegatov v samoupravni 
raziskovalni skupnosti dobro, ven­
dar otežkočeno, ker skupnost nima 
smernic in načrtov ter odobrenih 
sredstev za izpeljavo nalog. Pozitiv­
no je ocenil uresničevanje vloge 
sindikata pri kadrovanju za samo­
upravne organe. Izvršni odbor os­
novne organizacije sindikata je ak­
tivno sodeloval pri novi organizaciji 
delovne skupnosti SEO. T K R in 
novogradnje. 

Problematiko oddelkov sta posre­
dovala Oskar Kiiner in Jaka Sranc, 
sledila pa so poročila posameznih 
referentov. V razpravi je bilo po­
stavljenih nekaj vprašanj, glede na 
pomanjkanje prostorov. Navzoče je 
pozdravil Daniel Črv in opozoril na 
naloge, ki jih bo treba opraviti. Ob 
sklepu konference so bili seznanjeni 
s kandidatno listo članov izvršnega 
in nadzornega odbora osnovne orga­
nizacije sindikata delovne skupnosti 
Ekonomika — raziskave — novo­
gradnje. 

SEKTOR NOVOGRADENJ 

V četrtek, 27. januarja, je bil v 
prostorih Kazine občni zbor osnovne 
organizacije sindikata. Predsednik 
Janez Pikon je navzoče seznanil z 
delom osnovne organizacije sindika­
ta in povedal, da so bile akcije tudi 
realizirane. Razpravljali so o reorga­
nizaciji skupnih služb, o predlogu 
oblikovanja in delitvi sklada skupne 
porabe, o samoupravnih sporazumih 
o osnovah planov SIS, srednjeroč­
nega plana črne metalurgije ter o 
osnovah družbenega plana Žele­
zarne za leto 1977. Sodelovali so pri 
pripravi analize samoupravnih od­
nosov v sektorju novogradenj, ki je 
bila obravnavana tudi na zboru de­
lavcev. Seveda so razpravljali o os­
nutku zakona o združenem delu in 

pomagali pri izvedbi referenduma za 
izgradnjo šolskega centra na Plavžu 
in pri vpisovanju posojila za moder­
nizacijo cest. Omenjal je še prizade­
vanja za poživitev inventivne dejav­
nosti, s pripombo naj bi ta obvez­
nost obveljala tudi v prihodnje. 

V poročilu so navedeni tudi po­
datki o oddihih in izletih ter o šport­
ni in rekreacijski dejavnosti. 

V razpravi so bila obravnavana 
vprašanja s področja tehničnih iz­
boljšav: Mirko Zupan, ki je zastopal 
izvršni odbor sindikata Železarne, 
je govoril o prilagajanju sindikalne 
organizacije novi samoupravni orga­
niziranosti v Železarni ter pohvalil 
sindikalno solidarnost zlasti pri 
pomoči prizadetim ob potresu v 
Posočju. V bližnji prihodnosti bo 
treba pripraviti predlog kandidatov 
za nove samoupravne organe, priče­
ti pa bo treba tudi z evidentiranjem 
možnih kandidatov za prihodnje vo­
litve. 

VALJARNA PROFILOV 
V soboto, 29. januarja, je bila v 

Kazini konferenca osnovne organi­
zacije sindikata valjarne profilov. 
Predsednik osnovne organizacije 
sindikata je v daljšem uvodnem po­
ročilu opozoril na izreden pomen 
nove ustave ter zakona o združenem 
delu, ki je med redkimi te vrste na 
svetu. Uresničevanje zakona pomeni 
počlovečiti družbo in prisilo vsem 
tistim, ki tega ne morejo, oziroma 
nočejo razumeti. Predsednik je po­
udaril, da naj ne odloča denar ne 
oblast niti vpliv, ampak samo delo. 

V poročilu je pohvalil delo članov 
dosedanjega odbora osnovne organi­
zacije sindikata, ki tudi dobro sode­
lujejo z obratovodstvom. Pozitivno 
je ocenil delo mladih delavcev v 
obratu. Predsednik je poudaril, da je 
to zadnji občni zbor sindikata va­
ljarne profilov. Prek 80 let so va­
ljarne profilov ob raznih režimih 
vztrajale ter rezale boljši ali slabši 
kos kruha nam in našim očetom. 
Toda čas je obračunal tudi z valjar-
no. »Šmir,« prah in ropot obrablje­
nih spojk bo zamenjala nova zračna 
delavnica. 

V razpravi so omenjali določena 
neskladja mladih v valjarni profilov 
in valjarni žice. Naloga odbora bo, 
da vse to uskladi. Kritično so tudi 
obravnavali delegatske odnose in 
vključevanje v organizirano akcijo. 
Govorili so tudi o pomanjkljivostih 
ob organizaciji posameznih akcij, 
treba pa se bo še naprej seznanjati z 
zakonom o združenem delu. Ome­
njali so delovanje 
samourpavnih delovnih skupin ter 
da bi 'na osnovi njihovih zahtev in 
želja dobili povratne informacije. 
Prav tako so kritično ocenili cene 
denarnih bonov za malico. Navzoči 
ne morejo razumeti, da institucije, 
ki živijo od dela proizvajalcev, 
oziroma njihovi delavci delajo na 
lažjem delu ko železarji, dobivajo 
višjo vsoto denarja za malice. 

Konferenco je pozdravil Anton 
Zupan, član izvršnega odbora sindi­
kata Železarne. Seznanjeni so bili še 
s predlogom kandidatov za nov iz­
vršni odbor osnovne organizacije 
sindikata, ki je bil obravnavan na 
sestankih samoupravnih delovnih 
skupin. 

Sprejeli so več zaključkov: aktiv­
nost mladih delavcev je treba pove­
čati tudi v valjarni iice. Izvršni od­
bor osnovne organizacije sindikata 
naj si prizadeva za boljše informi­
ranje delegatov, tako v samoupravi 
kot v samoupravnih delovnih skupi­
nah. Napraviti je treba vse, kar je v 
naši moči, da bodo delavci dobili za­
poslitev, skladno z določili ustave, z 
njihovim znanjem, položajem ter na 
osnovi minulega dela. Podpisovanje 
za pristanek zaposlitve na nižjo sku­
pino smatra konferenca za sramoto. 
Med zaključki so tudi zahteve glede 
cen malicam v kantini, sindikalna 
organizacija pa naj vztraja tudi pri 
pravilnem testiranju sprejemanja 
delavcev na delo. Zagotoviti je treba 
koriščenja lastnih sredstev ločeno po 
obratih, ker so kriteriji, navade in 
akcije zelo različni. 

ENERGETIKA 
V ponedeljek, 7. februarja, je bila 

konstituantna seja izvršnega odbora 
osnovne organizacije sindikata te­
meljne organizacije Energetika. 
Najprej so prebrali seznam članov 
odbora, ki šteje 23 ljudi. Za predsed­
nika izvršnega odbora osnovne orga­
nizacije sindikata je bil izvoljen Ja­
nez Frelih, tajniške posle bo oprav­
ljal Franc Jamar, blagajniške pa 
T o n č k a Šubic. Referent za oddihe 
bo Franc Kolarič, za športno in re­
kreacijsko dejavnost pa Jože Bodlaj, 
medtem ko bo referent za mladino 
Milan Lešnjak. Referent za izobra­
ževanje in kulturo bo Avgust Rav-
hekar, za socialna vprašanja Janko 
Černenšek ter za ljudsko obrambo in 
samozaščito Anton Kokalj. 

Brusilna linija v hladni valjarni Bela 

! SAMOUPRAVNI ORGANI V PRETEKLEM TEDNU 

46. SEJA ODBORA ZA DOHODEK 
IN NAGRAJEVANJE PRI DS ŽELEZARNE 

Predsednik odbora za dohodek in nagrajevanje Vladimir Podlip-
nik je sklical 46. sejo odbora za petek, 11. februarja, z naslednjim 
dnevnim redom: pregled sklepov prejšnje seje, OD za januar, 
sprememba vrednosti obračunskih postavk, spremembe v zvezi s sin­
dikalno listo. 

Pri pregledu sklepov prejšnje seje 
so ugotovili, da so izvršeni. K sklepu 
44. seje so sprejeli dopolnitev, glede 
na to, ker je strokovna služba s pri­
pravami za uvedbo sistema napredo­
vanja na delovnem mestu tako 
daleč, da bo po zaključeni trimesečni 
preizkušnji lahko dokončno odloče­
no o napredovanju na delovnem 
mestu. Sklep v zvezi s stimulacij-
skimi dodatki bo rešen vzporedno 
s tem. Do zaključka I. polletja mora 
biti sistem napredovanja na delov­
nem mestu dokončno sprejet, do­
polnjen ali zavrnjen. 

Sprejeli so informacijo o osebnih 
dohodkih za januar, ki znašajo v 
povprečju na zaposlenega 4.518 din. 
Zaradi izdatnega koriščenja sobot­
nih dopustov in vpliva dveh praz­
nikov je OD povprečno na zaposle­
nega višji od decembrskega za 103 
din, še vedno pa ne dosega novem­
brske ravni. 

Obširno so razpravljali o spre­
membi vrednosti obračunskih po­
stavk in ugotovili, da so bili OD v 
letu 1976 v okviru planiranih in da 
so bili v primerjavi z letom 1975 višji 
za 15 ct. Istočasno z ocenjenim po­
datkom o gibanju življenjskih stro­
škov za december so ugotovili, da so 
življenjski stroški porasli v letu 1976 
za 13^, kar pomeni, da smo v pre­
teklem letu za 15 % povečali no­
minalne osebne dohodke in za 2 9 

realne osebne dohodke na račun 
produktivnosti. 

Sklenili so, da se z veljavnostjo od 
1. februarja 1977 povečajo vrednosti 
obračunskih postavk za 5%, ker se 
trend povečanja življenjskih stro­
škov tudi v januarju in februarju ni 
zaustavil. S povečano vrednostjo 
obračunskih postavk odbor zasle­
duje samo dvig življenjskih stroškov, 
medtem ko sta rast ali padec realnih 
osebnih dohodkov odvisna izključno 
od rasti produktivnosti in dohodka 
Dogovorili so se, da bodo med letom 
dopuščali realno rast osebnih do­
hodkov samo v skladu z dvigom pro­
duktivnosti. Sprememba vrednosti 
obračunskih postavk v februarju je 
tudi v skladu z načrtovano dinamiko 
gibanja osebnih dohodkov za leto 
1977. 

Seznanjeni so bili tudi s spre­
membami v zvezi s sindikalno listo, 
ki bodo predvidoma uveljavljene 
s 1. 3. 1977, in predlagali, da se spre­
membe posredujejo v razpravo in 
potrditev še delavskim svetom TO. 

Ob koncu seje so na predlog SEO 
in v skladu z 11. členom samouprav­
nega sporazuma strinjali z razpo­
nom kategorij od 1 — 24, namesto 
dosedanjega razpona 1 — 20, kar je 
bilo potrebno zaradi nove o rganizi-
ranosti v Železarni. V zvezi s tem so 
določili kategorijam nad 20 nove 
vrednosti. J. Š. 

KONSTITUANTNA SEJA DS IN ODBORA 
SAMOUPRAVNE DELAVSKE KONTROLE 

TO REMONTNE DELAVNICE 
Dne 8. februarja je sekretar OO ZK TO Remontne delavnice Jože 

Svetina sklical konstituantno sejo delavskega sveta TO Remontnih 
delavnic, na kateri so sprejeli poročilo o izidu volitev, poročilo direk­
torja TOZD VET o prenehanju TOZD ter izvolili za predsednika delav­
skega sveta Cirila Vistra in njegovega namestnika Pera Papiča. V 
nadaljevanju seje so izvolili: j 

ODBOR ZA GOSPODARSTVO, v o d i e T 0 Remontne delavnice ir, 
ki ga sestavljajo: Ivan Tušar - računovodja ter ob koncu potrdil za 
predsednik. Niko Praprotnik - na- podpisnika do imenovanja vodja 
mestnik, in člani: Stane Begeš, Joža dosedanjega direktorja TOZD V E T . 
Pezdirnik, Peter Sekloča. Janez 
Štamfelj in Alojz Kalan. _ _ _ 

ODBOR ZA D E L O V N A RAZ­
M E R J A : Janez Hočevar — pred­
sednik, Marta Zupančič — namest­
nik, in člani: Stane Dobrnik. Peter 
Finžgar, Adolf Jeršin, Franc Pintar 
in Milan Šuligoj. 

ODBOR ZA L J U D S K O O B R A M ­
BO IN DRUŽBENO SAMOZAŠČI­
TO: Igor Logar — predsednik, Janez 
Rozman — namestnik, in člana: 
Dušan Šega in Alojz Beguš. pred­
sednik DS, Vodja TO in načelnik pa 
so obvezni člani tega odbora. 

Delavski svet je imenoval tudi 
razpisno komisijo za delovno mesto 

Dne 14. februarja je predsednik 
DS TO Remontne delavnice Ciril 
Vister sklical konstituantno sejo od­
bora samoupravne delavske kon­
trole, na kateri je govoril o osnovah 
za izdelavo programa dela tega 
odbora. V nadaljevanju so izvolili za 
predsednika odbora Boruta Varla. 
za namestnico pa Barbaro Slamnik 
Na koncu seje so člani ugotovili, da 
bodo za svoje delo nujno potrebo­
vali zakon o združenem delu. zato so 
zadolžili sekretarja OO ZK TO RD. 
da jim le-tega čimprej preskrbi. 

NZ 

Železarski globus 

INDIJA 
Za povečanje proizvodnih zmog­

ljivosti železarne Bhilai, ki pripada 
državni železarski družbi Hindustan 
Steel Ltd., bodo porabili znatna 
investicijska sredstva. Zgradili bodo 
tri nove kisikove konvertorje, na­
prave za kontinuirno vlivanje jekla 
in nekaj drugih naprav. Povečanje 
bo končano do leta 1981. Tako bo 
letna proizvodnja surovega jekla 
narasla od sedanjih 2,5 na 4 milij. 
ton. 

JAPONSKA 
Zahodnonemško podjetje Thvs-

sen Purofer iz Essna je sklenilo z ja­
ponskim podjetjem Mitsubiski iz 
Tokia licenčno pogodbo. Po tej 
pogodbi bo lahko Mitsubiski gradil in 
predal v obratovanje naprave za 

proizvodnjo železove gobe po po­
stopku Purofer (proizvodnja v leb­
dečem stanju). Licenčna pogodba 
velja za vse države Daljnega vzhoda, 
vključno z Japonsko in Avstralijo. 

ZVEZNA REPUBLIKA 
NEMČIJA 

Ob koncu preteklega leta so v 
zahodnonemški železarni Heinrich-
Hiitte v Hattingenu dokončali iz­
delavo v Evropi doslej največjega 
valjarniškega ogrodja, izdelanega 
iz enega kosa. Tehta v končni 
izdelavi 340 ton, medtem ko so za 
odlitek v surovem stanju porabili 
600 ton raztaljenega jekla. Za 
izdelavo odlitkov tako velike teže so 
potrebne velike in težke obratovalne 
naprave, posebno žerjavi in peči za 
toplotno obdelavo. 



MLADI D SEBI, SVOJIH PROBLEMIH, NALOGAH IN PERSPEKTIVAH 
MLADI KOVINOSERVISA 

O PRIHODNJIH NALOGAH 
V torek, 8. februarja, se je zbralo 

predsedstvo 00 ZSMS Kovinoservis 
na redni seji. Takoj na začetku so 
pregledali, koliko mladih delavcev je 
bilo izvoljenih v odbor samoupravne 
delavske kontrole in delavski svet v 
temeljni organizaciji. Pr i tem so 
ugotovili, da je mladina dobro za­
stopana v obeh samoupravnih or­
ganih. V nadaljevanju so sprejeli 
okvirne naloge za izdelavo akcij­
skega programa delovanja 00 
ZSMS v tekočem letu in konkretno 
opredelili nosilce nalog ter datum 
izvršitve. Med prvimi nalogami mo­
rajo evidentirati vse člane 00 ZSMS, 
razdeliti članske izkaznice in pobra­

ti letno članarino. 
Predsednik za kulturno dejavnost 

je dobil nalogo, da popiše vse inte-

ZAKAJ SMO BILI 
IZPUŠČENI? 

Sem član 00 ZSMS Kovinoservis. 
Naša osnovna organizacija deluje 
v okviru železarne Jesenice in pri 
tem tesno sodeluje s K S ZSMS. 
Vedno vabimo predstavnike K S na 
naše sestanke, tekoče jih obveščamo 
o vseh naših sklepih in nalogah. 
Naša temeljna organizacija je bila 
že pred enim letom z referendumom 
priključena k delovni organizaciji 
železarne Jesenice. Toliko za uvod, 
da boste laže razumeli nadaljnje 
pisanje. 

V peti številki Železarja sem pre­
tiral, da je posebno komisija, sestav­
ljena iz članov družbenopolitičnih 
organizacij, v času volitev samo­
upravnih organov obiskala in oce­
nila vsa volišča, in nemalo sem bil 
začuden, ker našega volišča niso obi­
skali. Ne zagotavljam, da je bilo na 
našem volišču vse »naj«, vendar bi 
lahko komisija obiskala tudi našo 
temeljno organizacijo in ocenila ure­
jenost volišča in zastopstvo mladih 
v vodilni komisiji. R. Miro 

PREPOVEDATI 
ALKOHOL 

MLADOLETNIKOM 
Na nedavnem sestanku so člani 

predsedstva osnovne organizacije 
ZSMS Javornik - Koroška Bela 
obravnavali tudi zadevo, ki se ver­
jetno doslej še ni pojavila na dnev­
nem redu nobene osnovne organiza­
cije ZSMS. Člani so namreč ugoto­
vili, da se v restavraciji Turist točijo 
alkoholne pijače tudi mladoletni­
kom. Posebno se to dogaja takrat, 
ko 0 0 ZSMS organizira v svojem 
klubskem prostoru plese za učence 
osnovnih šol. Sklenili so, da o tem 
obvestijo vodstvo hotelskega podjet­
ja Gorenjka, ki upravlja s to restav­
racijo na Javorniku. V dopisu, ki so 
ga poslali, opozarjajo, da je točenje 
alkoholnih pijač mladoletnim ose­
bam prepovedano. 

Primer na Javorniku je prav go­
tovo vreden posnemanja. Nemalo­
krat slišimo, pa tudi osebno smo bili 
že priča pojavom, da mladoletniki 
uživajo alkoholne pijače, ki jih do­
bijo v gostinskih lokalih. Ravno 
mladinske organizacije morajo na 
takšne pojave opozarjati, saj se še 
vedno premalo zavedamo, kako ne­
varen in škodljiv je alkohol za mla­
dega človeka. J . R . 

resente, ki bi želeli naročiti revijo 
Mladina. 

Želeli bi tudi ustanoviti športno 
ekipo, ki pa bi seveda potrebovala 
telovadnico ali kak drug ustrezen 
objekt za vadbo. Dogovorili so se 
tudi, da bodo organizirali pohod 
mladih iz Kovin ose visa na naš 
najvišji vrh, kajti ugotovili so, da 
večina mladih še ni obiskala 
Triglava. Potrebno bo le še določiti 
natančen datum pohoda. Referent 
za informiranje naj bi sproti ob­
veščal javnost o celotnem delu 00, 
tako preko glasila Železar kot preko 
drugih občil. 

Povečali naj bi tudi aktivnost na 
področju SLO in družbene samo­
zaščite in zato zadolžili predsedstvo, 
da se poveže z ustreznimi organi. 
Želja predsedstva je bila tudi, da ob 
letošnji obletnici rojstva tov. Tita in 
njegovega prihoda na čelo K P J obi­
ščejo Kumrovec, njegov rojstni kraj. 
Kot prioritetno nalogo so sprejeli 
pridobivanje članov za delovno 
akcijo — Kovinoservis za Posočje, 
tako da vsak član predsedstva pri­
dobi vsaj še enega sodelavca iz ko­
lektiva. Akcija naj bi predvidoma 
stekla že takoj v začetku drugega 
tedna. Ob sklepu je predsedstvo 
pregledalo neizvršene naloge iz pre­
teklosti. Ugotovili so, da naloge niso 
izvršene zaradi subjektivnih vzro­
kov, in sklenili, da jih mora pred­
sedstvo rešiti v najkrajšem času. 

SEJA KONFERENCE 
MLADIH DELAVCEV 
V ponedeljek, 14. februarja, je bila 

v sejni dvorani skupščine občine 
Jesenice druga seja konference mla­
dih delavcev pri občinski konferenci 
ZSMS Jesenice. Najprej so sprego­
vorili o družbenem načrtu razvoja 
občine Jesenice v letu 1977. Pred­
sednik izvršnega sveta skupščine 
občine Jesenice Ivo Ščavničar je zelo 
obširno in temeljito razložil druž­
beni načrt in tudi odgovoril na vpra­
šanja delegatov iz 00 ZSMS. Na­
loga mladincev je, da se vključijo v 
javno razpravo in da stališča obli­
kujejo že na sejah predsedstev 
osnovnih organizacij. Prizadevati si 
moramo tudi, da obravnava ne bo 
ostala le v okviru delegacije, ki je 
nosilec javne razprave, pač pa mora 
zajeti vse delavce in prav zaradi tega 
se mora v razpravo vključiti tudi 
sindikat. 

Nadalje je predsednik K M D Miro 
Kočevar poročal o delu konference 
med obema sejama. Poudaril je, da 
bo treba v bodoče povečati aktivnost 
članov K M D kot tudi samega pred­
sedstva. Ob sklepu so delegati spre­
jeli operativni program K M D od 
marca do junija 1977. Z bodočimi 
nalogami jih je seznanil sekretar OK 
ZSMS Branko Pagon. Ena stalnih 
nalog konference je kadrovanje 
mladih v Z K . Pri tem se moramo do­
sledno držati načela, da lahko po­
stanejo mladi komunisti le najbolj 
aktivni mladinci. Marjeta Dolenc 

STO JESENIŠKIH BRIGADIRJEV 
NA LETOŠNJIH ZVEZNIH MLADINSKIH 

DELOVNIH AKCIJAH 
• Čeprav nas od poletja loči še ne­

kaj mesecev, pa so že stekle priprave 
na letošnje mladinske delovne akci­
je. Pri občinski konferenci ZSMS na 

KAJ JE 
S ŠTUDENTSKIM 

KLUBOM? 
Prav gotovo ste pred leti že slišali 

za klub jeseniških študentov, v kate­
rem so, oziroma naj bi bili združeni 
vsi študenti iz jeseniške občine. Da, 
pred leti je bil ustanovljen in je 
dobro deloval, potem pa je bilo iz 
dneva v dan manj slišati o tem 
klubu. Zadnje leto se tega imena ne 
sliši več. Kluba, razen na papirju, ni! 

K o hodiš kot študent po fakulte­
tah in se pogovarjaš s študenti iz 
drugih občin o njihovi organizi­
ranosti spoznaš, da nam v jeseniški 
občini nekaj manjka, da smo za 
nekaj prikrajšani. 

Klubi študentov, ki delujejo 
skoraj v vseh občinah, naj bi skrbeli 
za svoje člane — študente, tako v 
kraju študija kakor tudi v domačem 
kraju. Združevanje študentov na tak 
način lahko hitreje in laže rešuje 
njihove probleme, težave in interese. 
Obenem pa je klub povezan z ob­
činsko konferenco ZSMS. 

Ta klub je v preteklosti imel 
dobro zastavljeno pot. Študentje so 
z muko dobili prostor v bivši Viator-
jevi turistični agenciji zraven Opti­
ka. K o je bil prostor preskrbljen, je 
delo kluba počasi izumrlo. 

B i l i so na pravi poti, toda njihovo 
delo je usahnilo. Zakaj? Kdo je kriv, 
da je delo kluba prenehalo? Mogoče 
je to predsedstvo kluba študentov, 
ker ni predalo funkcij naslednikom, 
ali pa je tu prisoten še kak drug 
faktor? Jošt Novak 

Jesenicah so letos še posebno pred 
težko nalogo, ker bodo nosilci in 
organizatorji kar dveh brigad z več 
kot sto brigadirji. To je precej več 
kot lani, ko je na zveznih in republi­
ških akcijah sodelovalo osemdeset 
jeseniških brigadirjev. 

Center za mladinske delovne akci­
je pri republiški konferenci ZSMS je 
že izdelal razrez udeležbe občinskih 
brigad na zveznih in republiških 
akcijah. Tako je že določeno, da bo 
prva jeseniška brigada sodelovala na 
zvezni delovni akciji v Posočju, in 
sicer v času od 26. junija do 16. juli­
ja, v drugi izmeni skupaj z briga­
dami iz Vojvodine, Kosova in zveze 
tabornikov Slovenije. Poleg jeseni­
ških mladincev bo v tej brigadi pred­
videno tudi nekaj mladih iz pobra­
tenega mesta Valjevo. V Posočju 
bodo brigadirji letos popravljali ce­
ste, obnavljali stanovanjske objekte 
in podobno. Zaradi tega bo potrebno 
za to brigado evidentirati tudi nekaj 
strokovnega kadra, tesarjev, mizar­
jev in zidarjev. 

Tudi druga jeseniška brigada bo 
sodelovala na zvezni akciji v Rabaju 
pri Valjevu. Brigadirji bodo delali 
pri obnovi ceste v vasi, kjer je tova­
riš Tito leta 1941 stopil v partizane. 
Ta akcija bo predstavljala obliko 
sodelovanja s pobratenim Valjevom. 

Evidentiranje mladih za obe bri­
gadi se bo začelo že ta teden. Glede 
povečanja števila brigadirjev, čaka 
odgovorne pri OK ZSMS kopica na­
log. Predvsem bo treba letos v obe 
brigadi vključiti več dijakov in štu­
dentov, pa seveda tudi več mladih 
delavcev. Ob tem naj še opozorimo 
vsa vodstva osnovnih organizacij 
ZSMS v naši občini, da začnejo re­
sno razmišljati o sposobnih in delov­
nih mladincih, ki bodo prišli v ožji 
izbor pri sestavi brigad. J . R . 

Pripravljenost je vedno 
boljša kakor 

golo pričakovanje..^ 
Tito " 
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PRVA POMOČ PRI ZMRZLINAH 

— II. stopnja: velike otekline in mehurčki, pomodrela koža jn 
hude bolečine; nevarnost za infekcijo, gnojenje in tetanus; 

— III. stopnja: modra in črna barva manjših delov kože, pa 
tudi celotnih okončin, kot znak lokalnega izumiranja tkiva; pozneje 
se pojavi ostra meja med izumrlim in živim tkivom. Podana je 
nevarnost infekcije; 

— IV. stopnja: povečano ohlajevanje vse do zaledenitve tkiva, 
zaradi česar pride do izumiranja tkiva, ki ga spremlja popolno uni­
čenje zajetih delov telesa; podana je tudi nevarnost infekcije. 

V večini primerov pride istočasno do več stopenj zmrzovanja. 
Zdravnik pa to lahko ugotovi pogosto šele po več tednih, ko se 
izumrlo tkivo začne ločevati od zdravega. 

Vse zmrzline naj bi zdravil zdravnik. Zmrznjeni človek ali bol­
ničar težko ugotovita, ali gre za zmrzlino ali pa samo za lokalno 
ozeblino. Toda, da bi lahko — vsaj v grobem razlikovali zmrzlino 
od ozebline, bi moral vsak laik vedeti, da lahko zmrznjene ali samo 
močno ozeble okončine začno na toploti takoj močno boleti, 
medtem ko pri hudih zmrzlinah človeka tudi v toplem prostoru nič 
ne boli. 

Ozeble dele telesa je treba čim močneje premikati, drgniti in 
masirati, da bi se ogreli, potrebno jih je zavarovati. Na roke je treba 
navleči rokavice, jih dati v žepe ali pod pazduho. Tudi na ušesa je 
treba navleči kapo, na nogah pa zamenjati nogavice in obleči dva 
para. Obraz in ušesa je treba namazati s posebno maščobo zoper 
mraz (ki zmanjšuje oddajanje toplote). 

PRVA POMOČ PRI ZMRZLINAH 
Vse telo je treba čimprej otopliti na kakšnega izmed navedenih 

načinov: 
— telesne vaje (pri lahkih zmrzlinah in če poškodovanje ni 

izčrpan); 
— toplo kopanje (v kadi, čebru ipd.) in 
— zavijanje v ogrete odeje, podstavljan je termoforja s toplo 

vodo, ogretih opek (ki jih je treba pred tem zaviti), kemičnih toplih 
vrečk itd. 

Pri lokalnem ogrevanju moramo razlikovati zmrzline, ki ;o tra­
jale manj kot tri ure, in tiste, ki so trajale dalj časa. 

V prvem primeru (zmrzline, ki so trajale manj kot tri are) je 
mogoče zmrznjeni del telesa hitro ogreti (s termoforjem. foplimi 
oblogami, s toplo vodo ipd.). V drugem primeru je treba z.urzlino 
držati v hladni vodi ali v snegu in šele po tem. ko se ogreje \se telo, 
počasi ogrevati. Zmrzlino lahko začnemo ogrevati s toplin. oblo­
gami šele takrat, ko je tudi po ogrevanju vsega telesa koža ia tem 
mestu hladna. Hladna obloga ali sneg se ovijeta okrog z. rzline. 
Med oblogo se pusti 3 do 5 cm širok prostor, da bi lahko o; izovali 
zmrzlino. Obloge se premikajo centimeter za centimetre , proti 
spodnjemu delu noge, in sicer takoj, ko koža na nepokriti n delu 
(3 do 5 cm) začne rdeti. 

Ponovno ogrevanje terja precej potrpežljivosti. Ogrevaaje ene 
noge ali roke lahko traja ure in ure; nadaljevati se mora tudi med 
morebitnim transportom. Med ogrevanjem je treba zmrznjeni del 
telesa dvigniti, da bi olajšali povratni tok krvi. 

Zakaj je treba tako ravnati? 
Pr i temperaturi izpod 6 stopinj C preneha menjava snovi v celi­

cah. V tem stanju celica ne trpi nikakršne škode. Z ogrevanjem 
zmrznjenega tkiva se znova začne menjava snovi v celicah. Toda, če 
se hkrati ne začne oskrbovanje s krvjo in če kri ne začne takoj odna­
šati »odpadkov« iz menjave snovi, tkivo umira. 

Zato je treba pred ogrevanjem in med samim ogrevanjem 
z obsežnim ogrevanjem vsega telesa doseči, da čim več krvi steče 
proti zmrznjenemu delu telesa, da bi se s krvjo ogrel, mraz pa počasi 
odstranil. 

PRAKTIČNI UKREPI 
Načeloma je prepovedano: 
— drgnjenje s snegom, ker se s tem iz telesa odvaja št več 

toplote, vlaga pa s hlapenjem spodbuja zmrzovanje; 
— hitro lokalno ogrevanje zmrzline s toplo vodo, z izmeničnimi 

kopelmi ali ob ognju (dele kože, ki so nenadoma pobelili, drgniti 
in masirati vse do takrat, dokler se ne vrneta normalna barva in 
občutljivost kože); 

— kajenje in 
— tekanje (če so noge zmrznjene, ker se s tem povečuje po­

škodba). 

feljton — Tehnični feljton — Tehnični feljton — Tehnični feljton — Tehnični feljton — Tehnični feljton — Tehnični feljton — 

ČEŠKOSLOVAŠKA 
ŽELEZARSKA INDUSTRIJA 

Železarska proizvodnja v ČSSR je koncentrirana na treh 
področjih. 75 rr proizvodnje grodlja in več kot 60 rr jeklarske 
proizvodnje odpade na področje Ostrave. Tam so tri velike 
železarne: v Kunčicah, Tfincu in Vitkovicah. 

Drugo železarsko področje je vzhodnoslovaški kombinat s 
središčem v Košicah. Ta proizvaja približno 25 r< grodlja in ne­
kaj več kot 20 % celotnega češkoslovaškega surovega jekla. 

Tretje področje češkoslovaške železarske industrije je v bli­
žini Prage. Tu so železarne v Kladnu, Kraljevem dvoru in še ne­
katere druge z manjšo proizvodno zmogljivostjo. V glavnem 
proizvajajo te železarne visoko kvalitetna jekla. 

Spodnja razpredelnica kaže naraščanje češkoslovaške 
proizvodnje grodlja in surovega jekla v zadnjih 15 letih (v milij. 
ton). 

1960 1970 1973 1974 1975 
Grodelj 
Surovo jeklo 

4,696 
6,768 

7,548 
11,480 

8,534 
13,158 

8,105 
13,640 

9,330 
14,135 

Letna proizvodna zmogljivost vzhodnoslovaškega železar­
skega kombinata v Košicah je 2,5 milij. ton grodlja. 4. milij. ton 
surovega jekla in 2 milij. ton valjanih izdelkov. Kombinat, ki 
ima v svojem proizvodnem programu v glavnem ploščate izdel­
ke, so pričeli graditi leta 1960. Ima naslednje glavne obrate: 
koksarno z dvema baterijama po 50 peči, napravo za sintranje s 
štirimi trakovi (s sesalno površino 100 kvadr. metrov), tri plavže 
s koristno prostornino 1.719 kub. metrov in dve jeklarni s kisi-; 

kovimi konvertorji (prva s tremi po 110-tonskimi in druga z 
dvema po 150 ton). Poleg tega obratujejo v tem kombinatu še 
proga za valjanje slabov iz brani, kontinuirna valjarna trakov 
do širine 1700 mm, dve hladni valjarni, profilna proga in dva ob­
rata za proizvodnjo šivnih cevi. Za plavže uporablja železovo 
rudo iz Krivoj-Roga v Sovjetski zvezi in za koksarno premog iz 
revirja pri Ostravi. 

V kombinatu Klement Gottwald v Kunčicah so pričeli ob­
ratovati posamezni obrati že leta 1951, medtem ko je bila celot­
na gradnja zaključena leta 1960. Letno proizvaja 2,5 milij. ton 
grodlja, 3,5 milij. ton surovega jekla in 2,5 milij. ton valjanih 
izdelkov. Proizvaja valjano žico, fino pločevino in cevi. 

Glavni obrati kombinata v Kunčicah so: koksarna z dese­
timi baterijami po 72 peči, naprava za sintranje s petimi trakovi 
po 75 kvadr. m in dvemi po 50 kvadr. m sesalne površine, štirje 
plavži (eden s 1082 in trije po 1260 kub. m koristne prostornine), 
pet S M peči z 230 tonami in dve tandem peči s 190 t, dve blu-
ming valjarni, valjarna žice ter valjarne trakov in cevi. 

Predvidevajo, da bodo po letu 1976 proizvajali v češkoslo­
vaških železarnah grodelj samo v plavžih, ki bodo imeli koristno 
prostornino večjo kot 1000 kub. m. Zato bodo zgradili nove 
plavže in povečali, oziroma rekonstruirali sedanje. Leta 1973 so 
dosegli na plavžih povprečno temperaturo vpihanega zraka 
1035 stop. Celzija in specifično porabo koksa 539 kg/1 grodlja. 
Najnižjo porabo koksa je dosegel vzhodnoslovaški kombinat s 
507.kg/t grodlja. 

V zadnjih letih so pričeli uporabljati na plavžih v veliki 
meri kot dodatek zemeljski plin v kombinaciji s kisikom oboga­
tenim zrakom. Prve poskuse so opravili v železarni Tiinec že v 
letih 1960 in 1961. Vendar so bile težave zaradi omejenih mož­
nosti nabave. Šele z zgraditvijo plinovoda, ki je leta 1987 
omogočil nemoteno dobavo plina iz Sovjetske zveze, je bila za­
gotovljena njegova normalna poraba v češkoslovaških železar­
nah«, i i 

Tudi v proizvodnji surovega jekla, z ozirom na različne 
postopke, so nastale v preteklem obdobju precejšnje spremem­
be.-Prvi kisikovi konvertorji so bili zgrajeni v vzhodnoslova-
škem kombinatu leta 1966. Danes obratuje v češkoslovaških že­
lezarnah pet kisikovih konvertorjev s težo šarže 100 do 150 ton. 
Leta 1973 so proizvedli 2,72 milij. ton surovega jekla. Poleg tega 
so tudi povečali proizvodnjo v S M pečeh, ki jih imajo precejšnje 
število in jih je večina moderne konstrukcije. Danes obratuje 
več kot 70 rr S M peči z uporabo kisika. Proizvodnja elektro 

rjekla je narala z 80.000 ton v letu 1960 na 1,495 milij. ton v letu 
1973. 

Spodnja razpredelnica kaže delež posameznih proizvodnih 
postopkov surovega jekla v odstotkih: 

1960 1965 1970 1973 1974 
S m peči 84,4 83,7 68,3 66,3 69.8 
K isikovikonver. — — 18,0 20,6 20,2 
Thomasovi 3,7 o 7 2,0 1.7 2,0 
Elektro peči 11,9 11,7 11,4 13,0 

Vse v zadnjem času zgrajene valjarniške proge so zelo avto­
matizirane. Leta 1973 je pričela obratovati v železarni Tririec 
nova, moderna valjarna za proizvodnjo žice, ki lahko valja žico 
dimenzije od 5 do 12 mm pri letni proizvodnji 630.000 ton. 

Do leta 1990 predvidevajo povečanje proizvodnje surovega 
jekla na 20.4 milij. ton. grodlja na 12,8 milij. ton, valjanih izdel­
kov na 14,6 milij. ton in cevi na 2,2 milij. ton. Delež jekla v kisi­
kovih konvertorjih bo v tem obdobju narasel na 75 rr in elektro 
jekla na 21 rr. medtem ko bo količina v SM pečeh proizvedenega 
jekla v tem obdobju lese minimalna. 



ZA MANJ TRUDA VEČ DENARJA 
Avtor članka Za manj truda več denarja, ki je bil objavljen v Že-

lezarju 3. februarja, dvomi v pravilnost izračuna prihrankov in od­
škodnin, ki so vezane na prihranek in ne na vložen trud, ter kon­
kretno navaja tri primere izračunov. 

Jasno je, da poznamo tudi bolj Običajno ne posegam v razprave, 
za katere menim, da ne bodo rodile 
sadov, niti ne v tiste, ki so posledica 
pomanjkljivega poznavanja obrav­
navane snovi. V tem primeru pa, ko 
sp podani dvomi o pravilnosti vred­
notenja tehničnih izboljšav treh 
avtorjev, menim, da je »v interesu 
nadaljnjega razvoja inovacijske de­
javnosti« potrebno o vsebini tega 
č anka razmisliti. 

Prihranki se ugotavljajo kot po­
sledica povečanih prihodkov, zniža-
n h stroškov, skratka, kot povečanje 
d )hodka ali zmanjšanje izgube. 
Strošek osnovnih sredstev je amorti­
zacija, ki jo najdemo v vsakoletnem 
zaključnem računu v prikazu do­
hodka. Pojem stroškov pa pomeni 
nekaj drugega kot izdatek, ki ga 
avtor navaja v primeru nabave 
osnovnega sredstva. Nabava osnov­
nega sredstva pomeni finančni izda­
tek, ki ne vpliva neposredno na do­
hodek, marveč na finančno stanje 
ali likvidnost poslovanja. Gre za raz­
liko med ekonomskim in finančnim 
pojmovanjem. Dandanes smatramo 
povsem normalno, da vrednost, ki jo 
delovna sredstva z leti izgubljajo, 
praviloma prehaja na proizvode, ob 
prodaji in plačilu proizvodov pa se 
pojavlja v denarni obliki in s tem 
omogoča po preteku določenega ča­
sovnega obdobja nadomestitev de­
lovnih sredstev. To je bistvo procesa 
amortiziranja delovnih sredstev. To 
so splošno znane osnove stroškov­
nega računovodstva. Iz tega sledi, da 
se kot letni prihranek upošteva pri­
hranek pri dohodku (stroških) in ne 
gre za neko poljubno zniževanje pri­
hranka, kot želi omenjeni članek 
prikazati, marveč za ekonomsko 
utemeljeno enoletno znižanje stro­
škov osnovnega sredstva. 

Drug primer se nanaša na prihra­
nek pri elektroenergiji, ki ga knjigo­
vodstvo TOZD V E T ni potrdilo. Ko­
misija za racionalizacije in novator-
stvo TOZD V E T je predlog našega 
izračuna prihranka zavrnila, kot 
vzrok pa navaja tudi zvišanje stro­
škov leta 1975 v obratu PIV. Znano 
je, da je analiza vzrokov zvišanja 
stroškov dokaj komplicirana, saj do 
prekoračitve lahko pride zaradi 
vrste vzrokov. Ko bi hoteli napraviti 
tržno analizo vzrokov prekoračitve 
porabe elektroenergije v PIV, bi mo­
rali montirati števce na vse elektro­
motorje in druge električne naprave 
v obratu. Zato večkrat ni mogoče 
knjigovodsko ugotavljanje prihran­
kov in moramo verjeti tudi tehnič­
nim podatkom, katerih osnova so 
tehnična poročila in ostala evidenca. 
V tem primeru smo dobili natančno 
evidenco obratovanja 315 K W elek­
tromotorjev za pogon črpalk hladine 
vode v valjarni Bela, na katere se 
prihranek nanaša. Če so ustavili 
Črpalko, medtem ko je Leonard 
obratoval in je bilo V T vode dovolj 
tudi za druge potrošnike, je to za 
Železarno prihranek pri elektroener­
giji, kar dokazuje tudi strokovna 
ocena energetskega gospodarstva. 

poznamo 
racionalne načine uporabe V T vode, 
kot je omenjena, vendar potrebnih 
naprav za ekonomičnejšo uporabo 
trenutno še nimamo. Dokler pa ni 
omogočena ekonomičnejša uporaba 
V T vode, je navedena povezava V T 
vode s hladilno vodo pozitivna. Dej­
stvo je, da je prišlo do prekoračitve 
stroškov v obratu PIV, ni pa to raz­
log, da ne bi priznali prihranka, saj 
do prekoračitve ni prišlo zaradi iz­
boljšave. Če omenjenega prihranka 
ne bi bilo, bi bila prekoračitev stro­
škov še večja. Dokaz, da je naš izra­
čun prihranka v sedanjih razmerah 
pravilen, je tudi potrditev na seji 
delavskega sveta TOZD V E T , dne 
10. 1. 1977. 

Tretji primer zadeva obračun ko­
risti in prihrankov nove tehnologije 
izdelave tesnil. Vrednost nove teh­
nologije rezanja umetnih mas je v 
tem, da omogoča hitro in kvalitetno 
izdelavo vseh vrst tesnil, ki jih naj­
večkrat ni na zalogi. Nova tesnila so 
tudi boljša od originalnih, saj je 
spremenjen material in večkrat tudi 
oblika tesnila. Postopek nam omo­
goča izdelavo tesnil in drugih delov 
iz umetnih mas, ki jih ni mogoče na­
baviti in jih ne najdemo v katalogih 
proizvajalcev. Iz strokovnih ocen 
prizadetih vodij strojnega vzdrže­
vanja je razvidno, da so nova tesnila 
boljša, da je manj zastojev in manj 
dela pri menjavi tesnil. Prihranek 
torej temelji na razliki med zastoji 
pri uporabi originalnih tesnil in no­
vih tesnil. Avtor te tehnične izbolj­
šave je za svoj dosežek prejel naj­
višje priznanje na razstavi delavske 
ustvarjalnosti v letu 1976 na Reki. 

Ob koncu želim opozoriti še na 
napačno pojmovanje nagrajevanja 
novatorske dejavnosti, ki se odraža 
že v naslovu obravnavanega članka. 
Naš samoupravni sporazum o izu­
mih in tehničnih izboljšavah v 26. 
členu določa, da odškodnino dolo­
čamo v odvisnosti od doseženih ko­
risti, oziroma prihrankov, ki jih teh­
nična izboljšava prinaša, in ne na 
osnovi »truda«, oziroma vloženega 
dela. Stroški za izvedbo izboljšave, 
ki zajemajo uporabljen material in 
delo, so odbitna postavka od pri­
hranka. Pri odmeri odškodnine upo­
števamo samo rezultate dela, ozi­
roma družbeno priznano delo, ne pa 
individualno delo, ki je bilo vloženo 
v tehnično izboljšavo. Za izdelavo 
izračunov gospodarskih koristi, ozi­
roma prihrankov smo vedno uporab­
ljali podatke iz tehničnih poročil, 
stroškovnega računovodstva in vseh 
dodatnih virov, ki so nam na razpo­
lago. Osnova pa nam je bila vedno 
ekonomika. Na ta način odškodnina 
ni odraz v izum ali tehnično izbolj­
šavo vloženega dela, ampak je 
odraz rezultata, ki ga izum ali 
tehnična izboljšava organizaciji 
združenega dela daje. S takim na­
činom izračuna poskušamo izvajati 
socialistično načelo nagrajevanja po 
rezultatih dela tudi v inovacijski 
dejavnosti. Tone Strajnar 

KONFERENCA DELEGATOV 
NAMESTO KONFERENCE 

DELEGACIJ 
V okviru raziskave o funkcioniranju samoupravnih in­

teresnih skupnosti je poudarjeno, da se procesi povezova­
nja delegacij med posameznimi temeljnimi organizacijami 
združenega dela v okviru iste delovne organizacije 
prepočasi uresničujejo. Še vedno je okrog 65 odstotkov 
delegatov in delegacij v temeljnih organizacijah združe­
nega dela, kjer je bila izvršena raziskava informa-
tivno-analitične službe sveta Zveze sindikatov Jugosla­
vije, kjer nimajo nikakršne oblike sodelovanja z drugimi 
delegati in organizacijami, na osnovi česar bi se dosegel 
dogovor o skupnih stališčih. 

Nekatere delovne organizacije, ki imajo večje število 
temeljnih organizacij združenega dela in ki so izvolile po­
sebno delegacijo za skupščino občine in"" več sorodnih 
samoupravnih interesnih skupnosti, v svoji praksi upo­
rabljajo sklicevanje konferenc delegatov izvoljenih za 
določeno samoupravno interesno skupnost ali skupščino 
občine iz ustreznih delegacij temeljnih organizacij združe­
nega,dela. Vsekakor je tako sklicevanje konference dele­
gatov dobro zaradi koordinacije dela in usklajevanja 
stališč posameznih temeljnih organizacij združenega dela. 
Seveda, pa taka oblika dela ne sme biti zamenjava za 
konferenco delegacij in še manj za sestanke samih dele­
gacij. Kajti bilo je zapaženo, da pred konferenco delegatov 
ni bilo sestankov delegacij, na katerih bi sprejeli stališča 
o gradivu samoupravnih interesnih skupnosti ali družbe­
nopolitične skupnosti. 

Take oblike koordinacije med delegacijami utemelju­
jejo z učinkovitostjo dela, prihrankom časa, kvalitetnejšo 
obravnavo gradiva glede na pomanjkanje strokovnih 
kadrov v temeljnih organizacijah združenega dela, da bi 
gradiva obdelali in podobno. 

Take oblike dela, potrebne kot ena faza v delegatski 
verigi med temeljnimi organizacijami in samoupravnimi 
interesnimi skupnostmi, niso zadnja in zadostna osnova za 
zagotavljanje odločilnega vpliva delegatske baze na 
procese sprejemanje odločitev v samoupravnih interesnih 
skupnostih. 

(Informator ZSJ štev. 6/31. januar 1977) 

AKCIJA SINDIKATOV PRI 
ODSTRANJEVANJU VZROKOV 

POSLOVNIH IZGUB V GOSPODARSTVU 

Predsedstvo sveta Zveze sindikatov Jugoslavije je na svoji seji, 1. 
februarja obravnavalo nekatere osnovne vzroke, posledice in materi­
alne možnosti saniranja poslovnih izgub ter potrdilo naloge organiza­
cij in organov sindikata pri njihovem odstranjevanju. 

Predsedstvo je na seji ugotovilo, 
da bodo skupne izgube v letu 1976 
nižje, kakor se je računalo na podla­
gi razpoložljivih podatkov za prvih 
devet mesecev preteklega leta. K 
temu je prispevalo povečanje gospo­
darske aktivnosti v zadnjih mesecih 
prejšnjega leta in nekatere druge 
olajševalne okoliščine. Računa se, 
da bodo skupne izgube v organizaci­
jah združenega dela znašale okrog 
18, v družbenih dejavnostih pa 4,5 
milijarde dinarjev. 

Na izgube v preteklem letu je vpli­
valo več osnovnih faktorjev. Na pri­
mer, dalj časa so se obdržali v druž­
beno- ekonomskih odnosih ostanki 
obnašanja, ki so bili značilni za 
predustavno obdobje. Le- ti so med 
drugim omogočali: 

— neodgovornost za izgube in pri­
krivanje ali nerealno prikazovanje 
izgub v bilancah in zaključnih raču­
nih, 

— neracionalno investiranje, 
— povečevanje vseh oblik porabe, 

znatno hitreje od rasti produktivno­
sti dela in dohodka, kakor tudi pove­
čevanje osebnih dohodkov v odvis­
nosti od življenjskih stroškov, name­
sto od rasti produktivnosti dela, 

— povečevanje zalog, neplačane, 
terjatve in kršitve predpisov o med­
sebojnem plačevanju, 

— velike investicije z veliko stop­
njo inflacije, ki otežkoča odplačeva­
nje dospelih anuitet in podobno. 

Še posebno se opozarja na dejstvo, 
da so bile mnoge izgube v prejšnjih 
letih sanirane na račun dohodka 
drugih organizacij (in to je bilo 
usmerjeno na posledice in ne na 
vzroke in kar je še posebno važno, 
brez udeležbe delavcev organizacij, 
ki so bile sanirane in še manj de­
lavcev, ki so iz svojega dohodka po­
krivali sanacije). Tudi revalorizacija 
osnovnih sredstev, je vplivala v ne­
katerih organizacijah na izkazova­
nje izgube. V družbenih dejavnostih, 
še posebno v zdravstvu,- izobraže­
vanju in pokojninskem zavarovanju, 
so bile izkazane velike izgube ali za­
radi neplačanih terjatev ali zaradi 
razširjanja aktivnosti ter neskladno­
sti potreb in možnosti, oziroma ne-
racionalnosti poslovanja in to v po­
gojih omejevanja materialnih mož­
nosti. 

Čeprav so problemi izgub in mož­
ne posledice zelo resni, se ocenjuje, 
da niso nerešljivi. Pogoj za to je, da 
se s skupnimi močmi lotimo odstra­
njevanja vzrokov in ne posledic. Nji­
hovega reševanja ni mogoče odva­
jati od uresničevanja zakona o zdru­
ženem delu in še bolj konkretno, od 
utrjevanja kriterijev in meril ter res­
nične delitve osebnih dohodkov po 
rezultatih dela. Večina problemov se 
namreč pojavlja zaradi tega, ker je 
delo nezdruženo in ker še nismo od­
stranili ostanke starih, v bistvu ne-
samoupravnih odnosov. 

Predsedstvo sveta Zveze sindika­
tov Jugoslavije je na seji še posebno 
poudarilo, da sindikalne organizacije 
ne smejo kloniti pred pritiski, s kate­
rimi se zahteva ublažitev ostrine pri 
uveljavljanju pozitivnih ukrepov ali 
da se rešitve iščejo v povečevanju 
cen in inflaciji. Delavcem je potreb­
no pojasnjevati.kam taka obnašanja 
vodijo in kakšne negativne posledice 
lahko povzročijo. 

Pri ocenjevanju vzrokov izgub in 
možnosti za njihovo odstranjevanje, 
je predsedstvo oblikovalo naloge or­
ganizacij in organov sindikata, ki se 
v bistvu nanašajo na naslednje: 

Skupaj z organizacijami Zveze 
komunistov bodo sindikalne organi­
zacije v organizacijah združenega 
dela. kjer so izgube izkazane, začele 
akcijo, da poslovodni in samouprav­
ni organi čim prej pridejo pred de­
lavce z analizami vzrokov, predlogi 
ukrepov in programi sanacije. Zato 
ni treba čakati do 28. februarja, ko 
je potrebno predložiti zaključne ra­
čune, niti do 15. aprila, to je do roka, 
ko se bodo začela uresničevati dolo­
čila o zajamčenih osebnih dohodkih, 

kolikor se izguba ne bo sanirala. 
Težišče aktivnosti je treba usme­

riti na vse proizvodne in organizacij­
ske dejavnike, od katerih je odvisno 
uspešnejše poslovanje: (1) stimula­
cija, (2) povečanje produktivnosti, 
(3) zniževanje stioškov, (4) izboljša­
nje organizacije dela, 15) delovna di­
sciplina, (6) koristenje zmogljivosti 
itd. 

Da se skupaj s pristojnimi organi 
v federaciji in v koordinaciji z repub­
likami in pokrajinami pospeši delo 
na dograjevanju obstoječih predpi­
sov in sprejemanja novih, kakor tudi 
pri sprejemanju ukrepov za posu­

šeno saniranje izgubr Razen tega se 
mora ponovno oceniti, kakšne situ­
acije lahko nastanejo v zvezi z ures­
ničevanjem predpisov o zajamčenem 
osebnem dohodku, ko ne bi prišlo do 
sanacije. To predvsem v nekaterih 
večjih organizacijah in velikih si­
stemih, ki imajo širši pomen za go­
spodarstvo in odnose. Vztrajati na 
tem, da se za velike sisteme, kot sta 
železnica in elektrogospodarstvo, na 
kar najbolj enoten način tretira do­
hodek zaposlenih, najsibo da gre na 

zmanjšanje osebnega dohodka ali 
ne, odvisno od možnosti popolne ali 
nepopolne sanacije izgube. 

Vztrajati, da se opredelijo pogoji 
gospodarjenja v teh sistemih in da se 
jasno razmejijo .odgovornosti med 
družbeno skupnostjo in temi sistemi 
o poslovanju in gospodarjenju tako 
da se prekine s prakso dela na odprti 
račun. 

Predsedstvo je postavilo tudi 
nalogo, da se skupaj z drugimi orga­
ni in organizacijami v federaciji 
izdela skupni operativni program 
spremljanja te akcije in sprejemanja 
ukrepov za saniranje izgub. 

(Informator ZSJ, štev. 7/4. febr.) 

Sodelavec v dispečarski kabini aglomeracije 

PRI NARAVI NOVIH STROJEV IN NAPRAV 
MORAMO DITI BOLJ DOSLEDNI 

Prav v letošnjem letu smo v naši železarni dali velik poudarek na 
varčevanje pri potrošnem materialu, nabavi rezervnih delov in tudi 
boljšim proizvodnim rezultatom. Vse to so pogoji, da dosežemo čim-
boljšo finančno in plansko realizacijo. Zato bi morali tisti, ki so v na­
šem kolektivu zadolženi za nakup novih strojev in naprav, prav tako 
prispevati svoj delež. Ker bi se, z ozirom na svoje delovno mesto (zapo­
slen sem kot vzdrževalec v HV2), težko spuščal v polemiko na celot­
nem področju v naši železarni, bom navedel le nekaj primerov iz 
obratov HVŽ. 

V preteklem letu smo za potrebe 
adjustaže v hladni valjarni kupili pri 
firmi V U L K A N na Reki konzolno 
magnetno dvigalo. S tem bi znatno 
olajšali delo zaposlenih sodelavcev v 
adjustaži. Med montažo je prišlo 
tudi do predelave samega nosilca na 
stebru, kar je vse skupaj le še pove­
čalo stroške. Čeprav sem montažo 
samo opazoval (kot obratni elektri-
kar), sem kaj kmalu ugotovil, da se 
monterjem z Reke pri montaži ni 
preveč mudilo. Če so bili po končani 
montaži izvršeni testi dvigala, ne 
vem. Vem pa, da je to dvigalo sedaj 
v obratu samo kot okras, saj ga za­
posleni delavci ne morejo uporablja­
ti. Magneti ne primejo kolobarja 
pločevine na celotni površini in ga 
"zato tudi ne morejo dvigniti. Ko pa 
bi ga že dvignili, obstaja možnost, da 
bi kolobar med prenosom padel 
in lahko poškodoval delavca. Zato 
delajo še po starem načinu, ki je ne-
Jcoliko primitiven, toda zanesljiv. 

Drugi primer je nakup elektro — 
razdelilne omare z ustrezno elektro 
opremo za patentirnico. Pri montaži 
novih linij v obratu je bilo rečeno, 
da se montira tudi stara patentirna 
proga v novi hali. Prav za potrebe te 
stare proge smo kupili novo omaro z 
elektro opremo. Končne montaže 
same proge niso nikoli dokončali 
(čeprav je bilo opravljeno lepo šte­
vilo ur za monterska dela), omara 
pa še danes stoji na tretjem polju 
med patentirnico in novo linijo za 
dinamo pločevino. Ker je nezaščite­
na, je prišlo do poškodb. Razbiti so 
merilni inštrumenti (amper in volt 
metri), polomljene so ročice stikal, 
pa tudi samo ohišje omare je na ne­
kaj mestih že poškodovano. Da pa 
takšne omare z elektro opremo niso 
ravno poceni, navajam, da smo pred 
leti za popolnoma prazno omaro (iz­
delal jo je E L I M Jesenice) plačali 
20.000 dinarjev. 

Tretji primer, ki je le za nianso 
manj črn od prejšnjih, je nakup stro­
jev za vlečenje fine žice v žicami II. 
Stroji so nekaj časa res obratovali 
na tri izmene, potem samo na dve in 
končno smo jih v drugi polovici pre­
teklega leta popolnoma ustavili, de­
lavce pa premestili na druga delovna 
mesta. Vzrok za to je pomanjkanje 
naročil za fino žico. Ta primer kaže, 
da tisti, ki so sodelovali pri nakupu 
teh strojev, niso bili dovolj sezna­
njeni s potrebami po fini žici na trži­
šču. Seveda mi bo kdo očital, da se 

to lahko vsakomur zgodi. To je 
delno tudi res, vendar bi morali v bo­
doče bolj skrbno raziskati potrebe 
na tržišču in šele v primeru, da se 
bodo stroji res amortizirali, te tudi 
nabaviti. 

S svojim prispevkom ne mislim ni­
kogar osebno napadati ali komu kar­
koli očitati. Želim samo to, da bi v 
bodoče tudi na tem področju začeli 
delati bolj načrtno in racionalno. S 
tem bi prav gotovo znatno pripo­
mogli k boljši končni vsakoletni fi­
nančni realizaciji v Železarni. To pa 
je prav gotovo velika želja nas vseh. 

Janko Fon 

ZAHVALA 
DELOVNEMU 
KOLEKTIVU 
ŽELEZARNE 

Hokejski klub Jesenice se 
delovnemu kolektivu Žele­
zarne iskreno zahvaljuje za 
sodelovanje in pomoč v letu 
1976. 

Predvsem se moramo za­
hvaliti za finančno pomoč 
pri organizaciji tradicio­
nalnega železarskega tur­
nirja v mesecu decembru 
1976. Prijetno nas je pre­
senetila tudi velika moral­
na podpora z udeležbo naj­

vidnejših predstavnikov Že­
lezarne na hokejskih tek­
mah, ob otvoritvi, sprejemu 
in ob zaključku turnirja. Ta 
prisotnost nam je pomenila 
veliko spodbudo, tako ho­
kejskim delavcem kakor 
tudi hokejistom, za naše 
nadaljnje delo pri dvigu 
kvalitete hokeja na Jese­
nicah. 

Še enkrat najlepša hvala 
za pomoč in sodelovanje. 

H O K E J S K I K L U B 
J E S E N I C E 



BOGATA DELOVNA BILANCA ZVEZE ZDRUŽENJ DORCEV... 
(Nadaljevanje s 1. strani) 

njati tako, kakor smo se dogovorili 
in sporazumeli, ko smo plebiscitarno 
sprejeli ustavo in zakon o združe­
nem delu. Imeti uspehe pri spremi­
njanju naših odnosov pa pomeni biti 
dovolj oborožen s teorijo, biti 
aplikativno sposoben le-to prenašati 
v prakso, ločevati bistveno od nebi­
stvenega itd. Teoretično družboslov­
no znanje v današnjem času je pogoj 
napredka. Zato menimo, da je prav, 
da na to opozorimo, saj sicer vsak­
danji prakticizem nujno vodi na 
stranska pota. S tem hočem pouda­
riti, da ni dovolj le soglašati s stališči 
Zveze komunistov, ustave in zakona 
o združenem delu, pač pa je nujno 
na teh osnovah reševati vsakdanje 
probleme na vseh ravneh, še zlasti v 
krajevni skupnosti in temeljni orga­
nizaciji združenega dela. 

Borci N O V smo vsekakor najbolj 
aktivni v krajevnih skupnostih. To 
dokazuje že sestav delegacij v skup­
ščinskem sistemu, pa tudi vpliv in 
delo borčevskih delegacij v kon­
ferencah SZDL. Tudi te aktivnosti 
ne želimo poudarjati zaradi samo-
zadovoljstva, temveč zato, da bi 
podčrtali našo odgovornost. Najbrž 
je prav, če povemo, da je naša orga­
nizacija na vseh ravneh postala 
resnično družbenopolitična sila z 
dokajšnjim vplivom, kar je vsekakor 
posledica pozitivne spremembe v 
družbenopolitični klimi, ki se je 
začela z 21. sejo predsedstva C K Z K 
Jugoslavije in s pismom tovariša 
Tita. 

Za preteklo obdobje našega druž­
benopolitičnega delovanja je bistve­
nega pomena utrjevanje skupne 
fronte vseh organiziranih družbeno­
političnih sil. Ta naloga je za nas, 
borce še posebno pomembna. Z 
resnično realizacijo te naloge, ob 
doslednem upoštevanju delegatskih 
odnosov kot metode dela bomo 
zgradili dovolj trdno politično orga­
nizacijsko platformo, ki bo kos vsem 
silam, ki tako ali drugače nasprotu­
jejo ali ovirajo naš nadaljnji 
samoupravni socialistični razvoj. Za 
nas, borce je to še zlasti pomembno, 
saj je skupna fronta jamstvo, da 
bomo tudi naša, specifično borčev­
ska vprašanja obravnavali frontno. 
Ustvaritev skupne fronte pomeni 
za nas tudi pravočasno in ustrezno 
prenašanje tradicij, njih podružblja-
nje in ne zadnje, human odnos do 
borcev, ki so iz objektivnih vzrokov 
zapustili aktivne vrste. Humanizem 
našega družbenega sistema, ki kore­
nini v odločanju delavca v združe­
nem delu in vseh delovnih ljudi (ti 
pa sestavljajo fronto z vsemi svojimi 
funkcijami), je v samoupravni soci­
alistični družbi jamstvo za to. 

Vzpostavitev skupne fronte je 
predvsem naloga Zveze komunistov. 
Toda mi — borci imamo marsikje, še 
zlasti pa v krajevnih skupnostih, 
velike možnosti, da sedanje stanje 
hitreje spreminjamo. Mnogokrat ni 
pomembno samo to, da je neko. delo 
opravljeno, pač pa tudi, kdo ga je 
opravil. Ce so pri neki akciji sodelo­
vali vsi krajani, je to uspeh, ki ima 
neprecenjljivo politično vrednost, 
sicer vse prevečkrat prihaja do nas­
protij in političnih težav. Enotnost 
in bratstvo, pogojena s skupno 
narodnoosvobodilno borbo in soci­
alistično revolucijo, sta in morata 
ostati temelj našega nadaljnjega 
razvoja. Borci vemo to bolj kot po­
vojne generacije in zato je prav, da 
se potrudimo pri krepitvi teh odno­
sov, ki so sestavina našega samo­
upravnega socializma. 

Še vedno zelo aktualna naloga, ki 
zadeva vse družbenopolitične orga­
nizacije in tako tudi ZZB NOV 
Slovenije, je razvijanje in pogla­
bljanje delegatskega sistema in dele­
gatskih odnosov. S tem povezano pa 
je vsekakor tudi prizadevanje za 
ustrezen obojestranski pretok infor­
macij. Zelo pomanjkljiva je še 
posebno iniciativa, ki naj bi tekla od 
spodaj navzgor in ki je tudi 
organizacijsko še nedorečena. Bolje 
je v obratni smeri, pa tudi tu so obli­
ke obveščanja le še preveč tradicio­
nalne. Še zlasti grešimo v tem, da, 
na primer, skupščine v svojih mate­
rialih ne ponujajo več možnih reši­
tev. Kaže se tudi, da splošne dele­
gacije ne ustrezajo. Pomanjkljiva je 
povezanost sindikata in krajevnih 
konferenc SZDL. Še vedno nismo 
presegli tako imenovane dvotirnosti 
(SZDL pokriva krajevno skupnost, 
sindikat TOZD). 

Ohrabrujoče pa je, da je te proble­
me izluščila politična praksa v kra­
jevnih skupnostih in da se o njih 
razmišlja in ukrepa, da bi dosegli kar 
največji napredek pri poglabljanju 
delegatskih odnosov. 

Glede dela 21-članske delegacije 
republiškega odbora ZZB NOV Slo­
venije v R K SZDL Slovenije oce­
njujejo, da svojo funkcijo opravlja 
dobro. To velja tudi za delegate, ki 
delajo v raznih svetih in koordina­
cijskih odborih R K SZDL. Vseh je 
38, vendar je nekaj takih, ki delujejo 
v več svetih, oziroma koordinacij­
skih odborih. V vseh teh telesih 
seveda nismo enako prisotni. Gotovo 
izstopajo svet za ohranjanje in 
razvijanje revolucionarnih tradicij 

in spomeniško varstvo, svet za 
ljudsko obrambo in družbeno samo­
zaščito ter še nekaj drugih. Bolj 
delovni smo pri zadevah, ki so bolj 
neposredno povezane s prizadevanji 
naših borčevskih organizacij. 

Glede revolucionarnih tradicij, 
njihovega negovanja in še zlasti 
razvijanja (poudarek je na tem), 
menimo, da smo pri podružbljanju 
storili pomemben korak naprej. Res 
je, da zaenkrat le predvsem na repu­
bliški ravni, vendar se stvari izbolj­
šujejo tudi v občinah in krajevnih 
skupnostih. Še zlasti je pomembno, 
da je premagana miselnost, da so za 
to področje dela odgovorni le borci. 
Na tem področju je skupna fronta 
delo krepko zastavila. Seveda pa bo 
potrebno še nekaj časa, da bomo 
ustrezno rešili kadrovske, material­
ne in druge zadrege. Trenutno je 
važno, da je zmagala nov nova kon­
cepcija, katere utemeljitev gotovo še 
ni dokončna. 

Splošna ljudska obramba je pod­
ročje, na katerem so naša združenja 
še posebno močno angažirana. Ne 
samo v svetovalnem, temveč tudi v 
operativnem pogledu. Najpomemb­
nejše pa je, da so naša združenja 
ravno skozi to obliko dela najtesneje 
pa tudi najuspešnejše povezana z 
mladino in njenimi organizacijami 
ter društvi. Tu gre resnično za 
uspešne stike, ki se ne odražajo samo 
na področju SLO, temveč mnogo 
širše, v smislu vzgoje človeka — 
samoupravljalca nasploh. Vojaške 
vaje najrazličnejših zvrsti so vedno 
praktičen preizkus dosežkov s pod­
ročja SLO, oziroma družbene samo­
zaščite in prepričani smo, da so 
rezultati spodbudni tudi v politič­
nem smislu, to je, pri oblikovanju 
človeka — samoupravljalca. Nekako 
tako je delo komisije za SLO in 
družbeno samozaščito ocenilo tudi 
predsedstvo republiškega odbora 
julija leta 1976 na svoji 12. seji. 

Socialno-zdravstveni problemati­
ki borcev NOV in vojaških vojnih 
invalidov smo tudi v letošnjem letu 
namenili dokaj pozornosti, z željo, 
da bi čimprej uresničili sklepe 
VII. kongresa ZZB NOV Jugoslavije. 
Za sedaj potekajo vse akcije na tem 
področju zadovoljivo. Izpeljan je 
postopek za dokazovanje udeležbe v 
NOV, ki bo omogočil uveljavitev 
dvojne dobe tistim borcem NOV, ki 
tega še niso storili. Gre resnično 
samo za. tiste borce, ki bodo uveljav­
ljali dvojno dobo prvič. Od tega 
načela v praksi ne bi smeli odstopiti. 
Tako stališče zastopata tudi Zveza 
komunistov in SZDL kot. fronta, saj 
bi sicer kaj lahko razvrednotili' 
smisel socialno-zdravstvenega var­
stva borcev NOV. 

V pripravi je družbeni dogovor o 
skupnih osnovah in merilih za po­
deljevanje priznavalnin udeležecem 
NOV in drugih vojn, katere urejajo 
skupščine občin s svojimi predpisi. 
Dobro poteka dogovorjena akcija 
glede priznanja udeležbe v NOV 
prekomorcem. Vključeni smo v pri­
prave za uskladitev zakona o po­
kojninskem in invalidskem zavaro­
vanju in drugih zakonov v zvezi s 
konkretizacijo ustavnih določil. V 
domu VVI Strunjan začenjamo z 
novim investicijskim programom 
izgradnje hotela, ki naj omogoči 
ustrezno izkoriščanje zimskega ba­
zena itd. Pripravlja se tudi izgradnja 
zdravstveno rekreacijskega centra v 
Mojstrani. Reči je treba, da vse te 
akcije potekajo v tesnem sodelova­

nju s komitejem izvršnega sveta : 
borce NOV,- izvršnim svetom sku 
ščine SR Slovenije ter občinskir 
odbori pa tudi z drugimi dejavni! 
kar vse lahko jemljemo tudi ki 
rezultat uspešnega podružbljan 
»zadev borcev«. Podpis tega družb 
nega dogovora pa bo tudi preizki 
solidarnosti. 

N a področju mednarodnega sodi 
lovanja je bilo v tem obodbju S 
zlasti živahno sodelovanje z Italiji 
N a eni strani je bilo precej stikov 
zvezi z urejanjem naših grobišč 
zamejstvu, na drugi pa so vse 
pogostejši stiki z organizacijami 
ANPI v Trstu, Gorici in Vidmu, 
katerih predstavniki dokaj pogosto 
obiskujejo Slovenijo, še zlasti ob­
mejne kraje. Uradnih obiskov je 
sicer manj, pri vseh pa gre, čeprav 
neformalno, za izmenjavo izkušenj 
in pogledov, tudi političnih. Naši 
stiki z Italijo so povezani tudi z našo 
manjšino na področjih, iz katerih je 
bilo precej partizanov, ki so se borili 
na naših tleh in so danes vezani na 
matično domovino tudi v socialno-
zdravstvenem pogledu (klimatska 
zdravljenja, priznavalnine itd.). Več­
jih problemov v teh odnosih ni, 
tekoče zadeve rešujemo sporazumno 
in zadovoljivo. 

Odnosi z Avstrijo kažejo pravo 
nasprotje. Lokalnega sodelovanja je 
bistveno manj. Stalne stike imamo 
le z zvezo koroških partizanov. Po 
25 letih smo končno le uspeli 
podeliti naša odlikovanja partiza­
nom — avstrijskim državljanom, ki 
so se borili v naših vrstah med drugo 
svetovno vojno. Sedaj zbiramo 
predloge za odlikovanja pripadnikov 
prvega avstrijskega bataljona. V 
končni posledici je vse skoncentri-
rano na vprašanje avstrijske politike 
do slovenske manjšine in gradiščan-
skih Hrvatov, oziroma uresniče­
vanje državne pogodbe in vseh nega­
tivnih pojavov v zvezi s tem. Zani­
kanje oboroženega boja zoper Hit­
lerja na avstrijskem Koroškem samo 
zato, ker so ga bojevali predvsem 
Slovenci, je seveda absurd države, ki 
je postala »prva žrtev Hitlerja«. V 
takem vzdušju so seveda vsi stiki 
veteranov ocenjeni kot nelojalni, 
razen če ne gre za Hitlerjeve vojake. 

Začrtana programska usmeritev, 
ki jo je sprejel republiški odbor ZZB 
NOV Slovenije na svoji osmi seji, 
4. marca 1976, postaja vse bolj 
aktualna, ne glede na to, da smo del 
nalog opravili že v preteklem letu. 
Politizacija naših organizacij, po-
družbljanje »specifičnih« zadev bor­
cev, delegatska organiziranost, 
ustvarjanje skupne fronte, nego­
vanje in razvijanje revolucionarnih 
tradicij in drugo ostajajo tudi naprej 
naše naloge, s tem da bo bližajoča se 
skupščina republiške zveze zahteva­
la poglobljene priprave, še zlasti 
glede statutarnih sprememb, ki j ih 
od naše organizacije terjajo ustava 
in delegatski odnosi in ki jih 
moramo izpeljati in uzakoniti tudi v 
ZZB NOV. 

Nov statut že pripravljajo v 
komisijah, ki so bile za to posebej 
imenovane. O njhovih predlogih pa 
bosta morala sklepati tudi pred­
sedstvo in republiški odbor, najbrž 
že v prvi polovici tega leta, ne glede 
na to, da so planirane republiške 
skupščine, oziroma konference od 
decembra 1977 do aprila 1978, zvezni 
kongres ZZB NOV Jugoslavije pa 
junija 1978. 

- Svetislav Nikolič 

IZGUBIL JE ŽIVLJENJE NA STOLU 
Dvanajsti pohod na Stol , k i bo 19. i n 20. februarja, nas spominja 

na_ borbo prve čete Cankarjevega bataljona z ve l ik im š tevi lom okupa­
torjeve vojske, dne 20. februarja 1942, na borbo, k i je terjala mnogo 
poguma i n drznosti n a š i h takrat slabo oborožen ih borcev partizanov. 
Takra t je na Stolu izgubil življenje borec J o ž e Koder . 

Jože Koder je bil doma v 
Nemškem Rutu na Tolminskem in 
tu se je, tako kot mnogi njegovi 
sovaščani, težko preživljal. B i l je 
tudi med mnogimi, ki so se že od 
vsega začetka pridružili protifaši­
stični organizaciji TIGR, kakor tudi 
njegov brat Tone. Jože je bil med 
tistimi našimi rojaki na Primor­
skem, ki so se dobro zavedali, da jim 
svoboda ne bo podarjena, pač pa, da 
si jo bodo morali sami izbojevati. 
Nemški Rut v Baski grapi je med 
najbolj znanimi kraji v borbi proti 
fašizmu. V njem so bili vsa leta 
fašističnega nasilja predani borci, ki 
so prenašali iz Jugoslavije slovensko 
čtivo in orožje. Tako sta se oba 
brata Kodra pridružila Nikolaju 
Loncnerju in Simonu Kosu, ki sta že 
od leta 1927 sodelovala s tigrovci na 
Primorskem in tistimi v emigraciji 
v Jugoslaviji. 

Jože in njegov brat Tone pa sta 
bila tudi med tistimi našimi primor­
skimi rojaki, ki so morali, da bi se 
izognili aretaciji, zapustiti dom in 
zbežati čez mejo. Razočarana sta 
bila, ker nista mogla dobiti stalne 
zaposlitve in sta le občasno dobila 
delo kot kmetijska ali gozdarska 
delavca. Oba sta bila trdno prepri­
čana, da mora prej ali slej priti do 
obračuna s fašizmom^ da se bosta 

potem lahko zopet vrnila na Primor­
sko. Tako sta laže prenašala tegobe 
težkega življenja. Prišla je okupacija 
in oba sta se kaj kmalu pridružila 
narodnoosvobodilnemu gibanju, ne­
kaj mesecev za tem pa sta že vsto­
pila v vrste borcev NOV. Prišlo je do 
umika na Stol, zaradi ogromne so­
vražnikove sile, in tu je Tone Koder 
zadnjič videl brata Jožeta, ne da bi 
mu mogel pomagati. Tudi Tone ni 
dočakal svobode, za katero sta se 
oba z Jožetom borila, padel je proti 
koncu vojne nekje pri Kobaridu. 

K o so pred leti odkrili spominski 
plošči bratoma Jožetu in Tonetu 
Kodru ter Simonu Kosu v Nemškem 
Rutu, se je poleg številnih domači­
nov slovesnosti udeležila tudi dele­
gacija občinskega odbora ZZB NOV 
z Jesenic, kar je dalo slavnosti še 
večji pomen, saj je bil Jože Koder 
med prvimi borci, ki je izgubil živ­
ljenje v borbi z okupatorjem v tem 
delu Karavank. 

T u velja opomniti, da je Nemški 
Rut dal številne borce proti fašizmu, 
a tudi številne borce v času 
narodnoosvobodilne vojne in seveda 
tudi številne aktiviste, saj so tod 
mimo potekale kurirske zveze in 
mnogi pohodi naših partizanskih 
enot. 

S.Š. 

UDELEŽENCEM 
LETOŠNJEGA 

POHODA 
NA STOL 

Pripravljalni odbor za izvedbo 
XII. zimskega spominskega pohoda 
na najvišji vrh razglednih Kara­
vank, Stol, v počast i tev 85-letnice 
rojstva maršala Tita, 40-letnice nje­
govega prihoda na če lo K P J , 40-let- , 
n iče ustanovnega kongresa KPS in 
35-letnice bitke Štiridesetih partiza­

nov na strminah Stola, obvešča, da 
bo pohod izveden v vsakem vre­
menu v petek, soboto in nedeljo, 18., 
19. in 20. februarja. 

2e v petek bodo izvedle šo le iz ra­
dovlj iške in j e sen i ške občine mno­
ž ične pohode s Koroške Bele in Ži­
rovnice do Valvasorjevega doma, 
kjer bo ob bližnji kar avli izvedena 
ža lna komemoracija. 

Vsi ostali pa bodo odšli na pot v 
soboto ali nedeljo po lažji ali težji 
varianti, odvisno od vremenskih in 
snežnih razmer. Odbor opozarja na 
primerno opremo in zavestno dis­
ciplino vseh pohodnikov. 

NEODGOVORNOST ODGOVORNIH, 
ALI KAKO SE OD NEDELJAH VOZIMO 

Z JESENIC V KRANJSKO GORO 
Leta so mini la , odkar je bila ukinjena in bi la tudi »zelo uspešno« 

demontirana železniška proga od Jesenic do Ra teč . To b i naj tudi pr i ­
spevalo k zmanjšanju izgub železniškega gospodarstva. No, življenje 
nam kaže , da izgube kljub tak im ukrepom stalno na rašča jo i n naj 
bremenijo tudi tistega, kateremu je bi la železnica ukinjena! 

Poznamo vrsto dogovarjanj in zahvala, da smo se lahko nekateri 
samoupravnih sporazumov, za po- »izbranci« z Jesenic prepeljali tudi 
membne zadeve pa razpišemo tudi 
referendum. Mislim, da je stik s sve­
tom za občane iz Doline zelo po­
membna zadeva, pa je bil ta stik pre­
trgan brez referenduma in večjih 
diskusij. 

Ob ukinitvi železnice so odgovorni 
tovariši zagotavljali nemoten prevoz 
potnikov z avtobusi in tudi obnovo 
ceste prvega reda od Jesenic do 
Rateč. Kako je s tem drugim, to 
vemo vsi, kako pa poteka prevoz z 
avtobusom ob nedeljah, pa ne vedo 
vsi. Zato o tem nekaj besed. 

Res je, da je za potnike iz Ljub­
ljane zagotovljen nemoten prevoz. 
Vsem, tudi šolo neobveznim otro­
kom je zagotovljen sedež prav do 
Kranjske gore. Na Jesenicah, kje1 

smo odvisni od avtobusa, je pa zt 
deva drugačna. 

Sezona je tu. Naj bo kakšna večja 
prireditev v Kranjski gori ali ne, 
lahko je tudi »kriv« samo sneg in 
malo lepše vreme, pa pride avtobus 
na Jesenice popolnoma zaseden. 
Nekateri šoferji sprejmejo več ali 
manj dodatnih potnikov, nekateri 
pa na Plavžu ne sprejmejo sploh 
nikogar. Tako je bilo večkrat, pa 
tudi zadnjo nedeljo, to je, 13. febru­
arja. Avtobus ob deveti uri ni sprejel 
dodatnih potnikov, zato so nekateri 
potniki prišli na avtobus ob deseti 
uri s Plavža do železniške postaje. 
V prepolni avtobus se je nagnetlo 
nemogoče število potnikov in le 
dobri volji šoferja in sprevodnika gre 

INFORMACIJA UPOKOJENCEM 
Zveza d ruš t ev upokojencev Slovenije je obvestila vsa d ruš tva 

upokojencev glede možnos t i i n pogojev letovanja v letu 1977. DU 
Jesenice je na rednem sestanku, dne 5. februarja, o tem že obvestilo 
zelo š tevi lno navzoče č l ans tvo . Zaradi važnos t i i n obsežnost i je prav, 
da se s tem seznanijo tudi č lani ostalih d ruš t ev upokojencev v občini . 

Vsem šestim društvom v občini je 
zveza društev upokojencev Slove­
nije dodelila skupaj 61 mest in to: 
v Piranu 36, v Izoli 15 in 10 mest 
v Rogaški Slatini. 

Koordinacijski odbor D U v občini 
je dodeljena mesta po posameznih 
društvih razdelil takole: 

do Kranjske gore in to kakor živina. 
Dvomim namreč, da je živina, ki jo 
peljejo v zakol, tako nagnetena na 
tovornjaku, kakor smo nemalokrat 
potniki, namenjeni z Jesenic v 
Kranjsko goro ob nedeljah. 

V zvezi s tem želim postaviti 
nekaj vprašanj in na katere bi v ime­
nu prizadetih hotel tudi odgovor: 

— A l i odgovorni tovariši, ki so 
sprejeli sklep o ukinitvi proge z Je­
senic do Rateč, vedo, kako se vozimo 
danes prebivalci naše Doline? 

— Kakšen sporazum je bil na­
rejen z avtobusnimi podjetji, da so 
danes, po toliko letih, prepuščeni 
potniki taki stihiji in skrajnemu ne-
- du in neodgovornosti? 

P: dlagampa naslednje: 
— I A T O R - TOZD Jesenice 

naj bi tudi ob nedeljah vozil z lo­
kalnimi avtobusi od Jesenic do 
Rateč, kakor med tednom (to naj 
velja predvsem za zimsko sezono). 

— Kolikor prvega pogoja ni mo­
goče izpolniti, pa predlagam, da 
naše avtobuse opremimo z dodat­
no lestvijo in prtljažnikom na strehi 
tako, kakor to včasih vidimo med 
T V dnevnikom pri novicah z Bliž­
njega Vzhoda. Potniki visijo na vra­
tih in sedijo na strehi avtobusa. 
Mogoče bi tako najlaže manifestirali 
naše veselje nad obljubami, ki niso 
bile izpolnjene. Seveda bi bil to le 
privilegij potnikov iz Doline. 

Potnik 

Društvo 

Jesenice 18 6 3 27 
Javornik 6 6 3 15 
Žirovnica 3 3 2 8 
Mojstrana 4 — — 4 
Kranjska gora 3 — 1 4 
Rateče 9 - 1 3 
Skupno: 36 15 10 61 

Dom v Piranu bo odprt od 20. 
aprila do 10. oktobTa. Dnevna 
oskrba znaša 100 din, regres pa je 
23 din, v juliju in avgustu pa 13 din. 
V teh dveh mesecih plača torej . 
koristnik 87 din, v drugih mesecih pa 
po 77 din. 

Dom v Rogaški Slatini bo odprt 
od 1. maja do 30. septembra. Regres 
znaša 23 din in koristnik plača po 
7 din za prenočišče, za hrano v bliž­
nji restavraciji BOHOR pa plača 
v recepciji v juliju in avgustu po 80 
din, v drugih mesecih pa po 70 din na 
dan. 

Dom v Izoli je odprt vse leto in 
koristnik plača v domu le prenoči­
šče, ki stane 40 din, regres pa znaša 
20 din, upokojenci torej plačajo le 
20 din. Hrana je na voljo v bližnji 

restavraciji in stroški gredo v breme 
koristnika. 

Upokojenci v vseh domovih lahko 
koristijo te ugodnosti deset dni, to 
je, zase in svojega zakonca. 

Prijave sprejemajo v posameznih 
društvih (za vso sezono) do 15. 
marca. Ob prijavi je treba vplačati 
akontacijo 100 din, ki se vrne le v 
opravičljivih primerih nekoriščenja, 
kar je treba javiti deset dni pred 
nastopom letovanja. 

Pr i individulani dodelitvi se bo 
upoštevalo socialno in zdravstveno 
stanje. 

ZDUS se trudi in išče razne na­
čine, da bi povečala število mest za 
letovanje članov in njihovih za­
koncev, saj so zdaj razpoložljiva 
mesta res nadvse minimalna (za je­
seniško regijo za okrog 3.200 članov 
61 mest). 

Osnovna organizacija zveze sindi­
kata Železarne doslej še ni obvestila 
odbore društev o možnosti letovanja 
upokojencev — bivših železarjev. 
Želimo in upamo, da bodo člani ko­
lektiva in sindikata tudi letos našli 
možnost za svoje upokojence, kot so 
jo že vsa leta doslej. V lanskem letu 
je to ugodnost koristilo skupno 
269 oseb. in sicer 140 upokojencev 
ter 129 njihovih svojcev. Brez ome­
njene ugodnosti, katero upokojenci 
znamo ceniti, bi si pretežni del upo­
kojencev ne mogel privoščiti leto­
vanja na morju. Te 

i 



CVETKO ZAGORSKI 

POTOVANJE V TUMANJAN 
LIRIČEN POTOPIS 

Tak je bil tudi mogočni 
ljudski junak David Sasunski pred 
postajo — ko da se je bil že po­
gnal na svojem pravljičnem konju 
proti jugu, proti Araratu, pa tisti hip 
odrevenel in tako zdaj stoji in čaka, 
kdaj ga bo kdo prebudil, tako ne­
kako kakor naš kralj Matjaž ... 

Toda na peronu je bilo živo. Vlak, 
ki je bil tako dolg, da mu nisem vi­
del konca, je bil resda tih in miren, 
pogreznjen v spanje, pred njim pa se 
je nestrpno prestopal načelnik 
postaje in nekaj dopovedoval dvema 
železničarjema; ob odprtih vratih v 
vozove so stali sprevodniki; stroje­
vodja se je sklanjal iz lokomotive in 
čakal na znak. 

Postajenačelnik nam je s hitrimi 
koraki stopil naproti, Maša mu je 
pomolila Francozovo in svojo vozov­
nico, jaz pa svojo. Eden od železni­
čarjev ju je odpeljal proti nekemu 
vozu, drug železničar pa mene proti 
drugemu vozu. Sprevodnik je stopil 
za menoj v voz in zapahnil vrata za 
seboj. Na začetku hodnika je stala 
ob čajni kuhinji ženska srednjih let 
v železničarski uniformi. Zelo utru­
jena se mi je zdela, prav izpita. 
Služba, družina, sem pomislil. 

»Čaja?« je vprašala. Res bi se mi 
prilegel kozarec in popil bi ga kar 
tam in stoje, pa je rekla, da bo pri­
nesla v kupe. Kar zastokala je v ko­
maj razločni ruščini, tako da je mo­
ral sprevodnik ponoviti. 

»Gruzinka,« jo je opravičil. »Pol 
kompozicije smo poklicali iz Tbili-
sija. Toliko vas je prišlo na Tuma-
njanov praznik. Pa od kod vse, s 
Kube. iz Libanona, Afrike... O, tu­
di jaz sem bil po svetu, rojen sem bil 
v Ameriki, v Chicagu. Starši so bili 
zbežali pred Turki. Peto leto teče, 
odkar sem se vrnil.« 

Medtem je vlak potegnil in mimo 
okna so zamigljale postajne luči. 
Mikojan, Bagramjan, armenska 
vlada in CK ter zastopniki 48 lite­
ratur so tačas najbrž že pozaspali 
po kupejih. ne da bi vedeli, da je 
posebni vlak, malo po polnoči, odpe­
ljal z zamudo. 

Sprevodnik me je po medlo raz­
svetljenem hodniku, kjer je rdeča 
preproga utišala korake, popeljal do 
mojega oddelka sredi voza. 

»Dober večer,« sem pozdravil, če­
prav se je bila noč že prevesila proti 
jutru, sopotnika, ki se je bil ob mo­
jem vstopu zganil na desnem leži­
šču. »Zdravstvujte,« je zagolčal po 
rusko, ko da bi preložil cmok iz 
enega kola ust v drugega. V medli 
svetlobi sem prepoznal obraz Mon­
gola, ki sem ga bil že prej videval na 
raznih prireditvah, pa se še nisva 
seznanila. 

Čeprav me je nespečnost zadnje 
dni pestila z dvojno močjo, sem se le 
nerad in počasi spravljal v posteljo. 
Preveč me je mikal sopotnikov tuji, 
zame tako nenavadni in zanimivi 
obraz: okrogel, tršat, kot iz ilovice 
zgneten, z močno izstopajočimi lič­
nicami, majhnimi očmi globoko v 
jamicah, topim, širokim nosom, kije 
kraljeval sredi obraza, in mesnatimi 
ustnicami. 

Posedel sem na ležišču in skušal 
začeti pogovor. 

»Iz Mongolije?« sem vprašal, ko 
da že sam obraz ne bi bil vizitka. 

»Od kod pa vi?« je izmomljal, ko 

da mu govorjenje dela težavo. Izra­
bil sem priložnost, mu ponudil roko 
in se predstavil. Ni ga ganilo, no­
bene radovednosti ni pokazal; po 
ravnodušnem, zaspanem izrazu sem 
sklepal, da sem ga bil zmotil, ko se 
je že pogrezal v spanje. Prosil sem 
ga za dovoljenje, da si zapišem nje­
govo ime. Zlogoval je: DAT-DON-
DOG. Naslov: ULAN BATOR, plč 
(počtovij jaščik) 62. In ko sem že to­
liko zvedel, sem želel zvedeti še to, 
kje dela in če ima družino. Povedal 
je, da je ravnatelj opere, njegova 
žena pa dramaturg v dramskem gle­
dališču, da ima tri otroke, nakar sva 
kot očeta enakega števila otrok po­
tožila, kako težko je skrbeti zanje, 
če sta starša v službi, pa naj bo v 
Ulan Batorju ali v Ljubljani. Po tem 
uvodnem dvogovoru se je le malo 
razmigal in zvedel sem še to, da 
uprizarjajo v Ulan Batorju razen 
domače opere »Trije otožni hribčki« 
tudi vse opere evropskega železnega 
repertoarja. In je tudi naštel nekaj 
teh oper — Aida, Rigoletto, Tra-
viata, Ivan Suzanin in Boris Godu-
nov, tako da me je res prepričel o ve­
ljavi njihove opere, čeprav so bila 
slišati znana imena iz njegovih ust 
povsem drugače. 

Ampak ni se mi posrečilo, da bi 
ga zapletel v živahnejši pogovor; po 
vsem videzu ga Jugoslavija, kaj šele 
Slovenija, ni prav nič zanimala. 
Tako mi ni preostalo drugega, ko da 
sem še naprej vlekel iz njega, kar me 
je zanimalo. Tako sem zvedel, da so 
razselili Kitajci 30 milijonov Mon­
golov. Zvedel sem tudi za lepo kitaj­
sko navado, da radi pošiljajo v aule 
(taborišče jurt — šotorov, kjer živi 
rod) svoje svetovalce, ki potem kar 
ostanejo tam in se prav kmalu prele­
vijo v starešine. To se dogaja kajpak 
v Notranji Mongoliji, avtonomni po­
krajini Ljudske republike Kitajske, 
medtem ko je bil moj Mongol iz 
Mongolske ljudske republike, stis­
njene med Kitajsko in Sovjetsko 
zvezo; tam živi dober milijon Mon­
golov, od tega v Ulan Batorju kakih 
200.000. Še dosti rad in ne brez po­
nosa mi je povedal tudi to, da so 
najstarejši rokopisi iz 10. stoletja, 
a jih danes ne zna nihče prebrati, 
da so še do nedavna pisali Mongoli 
navpično in od leve na desno, danes 
pa pišejo v prilagojeni cirilici s 35 
črkami, imajo popolno univerzo in 
vse druge nacionalne institucije ter 
razvijajo v še napol nomadski deželi 
socialistično industrijo in kmetij­
stvo. 

S tem je menil, da mi je povedal 
dovolj, voščil mi je lahko noč in svo­
jo trdno odločitev podkrepil še s 
tem, da je ugasil lučko ob svojem 
zglavju in se obrnil k steni. Zdaj mi 
ni preostalo drugega, ko da se ule-
žem tudi jaz in sam naprej premiš­
ljam o Mongoliji, v tihem upanju, da 
me bo mehko, enakomerno guganje 
brzca le zazibalo v spanje. Pred­
vsem se mi je zdela pretirana števil­
ka 30 milijonov Mongolov, ki naj bi 
jih razselili Kitajci, čeprav ne dvo­
mim, da v svoji politiki do drugih 
narodov v državi niso posebno než­
nih rok, saj imajo svojo državo za 
enonacionalno. Po statističnih po­
datkih naj bi imela Notranja Mon­
golija namreč okoli 7 milijonov Ki­
tajcev, en milijon Mongolov in še 

nekaj sto tisoč pripadnikov drugih 
narodov. Seveda je pa vprašanje, 
kako kdo računa: kje je potegnil na­
rodnostno mejo in od katerega leta 
šteje. Izkušnje našega malega na­
roda me navdajajo z dvomom v sta­
tistike, ki jih sestavljajo veliki na­
rodi. Pa tudi Mongoli so bili nekoč 
velik narod, mogočna, ekspanzivna 
nacija, ki se je sama imenovala 
»mongol«, kar pomeni hraber. Te 
lastnosti jim zgodovina ne more 

'odreči: Džingis Kan je združil pod 
svojo oblastjo skoraj vso Azijo, nje­
govi nasledniki pa so prešli celo 
Volgo, plenili po Poljski na severu in 
na jugu pridrli do jadranske obale. 
Tu jih je novica o smrti velikega 
kana Ogotaja tako pretresla, da so 
opustili obleganje Trogira in odhi­
teli nazaj skozi Rusijo v Azijo. Po­
tem se je začela mongolska država 
drobiti. .. Kakšna priložnost za 
premišljanje o času in daljavah, pa 
o vlogi posameznika v zgodovini 
človeštva! 

Mongoli so zdaj krotak, prilagod­
ljiv in miroljuben narod. Nekaj sta­
rega ponosa je pa le še v njih. In 
hudimano krepka mora biti interna­
cionalna zavest pripadnika katere­
gakoli od tistih narodov, ki so se bili 
pred sedemsto leti kot črvi zvijali 
pod kopiti mongolskih konj, da se 
tega ob slehernem srečanju s kakim 
Mongolom ne spomni. Tako si tudi 
Maša pozneje, ko sem ji omenil, s 
kom sem prenočeval, ni rekla nič 
slabega o sopotniku, pa tudi nič do­
brega, njen molk pa je spremljal 
sprenevedast izraz obraza. Da pa je 
bil to res »ukročen« Mongol, sem se 
prepričal zjutraj, ko sva vstajala in 
ni privlekel izpod rjuhe nobenega 
kosa prejahanega surovega mesa, 
marveč krepko segal po kaviarju, 
maslu, salami, čaju, konjaku in kar 
je še prinesla dobrot neprespana 
Gruzinka. 

Ko sem hotel ob zajtrku izvleči iz 
Datdondoga še kaj več, mi je pomo­
lil moskovska Izvestja in pokazal 
članek z naslovom »Nauki Halkin-
Gola«. Ob trideseti obletnici zmage 
sovjetske in mongolske vojske nad 
japonskimi napadalci je izšel kot 
intervju z voditeljem mongolske KP 
Cedenbalom. Ulanbatorski dopisnik 

je vprašal Cedenbala, kakšen po­
men pripisuje takratni zmagi, nakar 
je posegel Cedenbal v leta po Okto­
bru, ko sta bili Sovjetska zeza in 
Mongolija še edini državi novega 
sveta, kakor se je izrazil, in sta ta­
krat skupaj obračunali z belogar­
disti, kitajskimi nacionalisti in ja­
ponskimi agresorji. Novinar je ome­
nil, da je našel na bojišču razpočen 
ameriški naboj iz tistega časa, in 
vprašal predsednika, kako si to raz­
laga. Odgovor: »Nič čudnega. Ta­
krat so ameriški imperialisti na vse 
načine podpirali japonski imperiali­
zem in ga nameravali nazadnje 
usmeriti proti Soijetski zvezi. Torej 
ni nič čudnega, če so prodajale ame­
riške tovarne vojaškega materiala 
orožje tudi japonskim samurajem.« 
Cedenbal se je v pogovoru spominjal 
posameznih sovjetskih letalcev (v 
bojih je sodelovalo tudi do 200 le­
tal!), od katerih so prileteli nekateri 
naravnost iz Španije, svojo življenj­
sko pot pa končali v bojih proti Hit­
lerjevi Nemčiji.Glede razvoja Mon­
golije zadnjih trideset let pa je Ce­
denbal naglasil predvsem odpravo 
fevdalizma in tujih podjetij. Živino­
reja je prešla v kolektivno gospodar­
stvo, razvili so se rudarstvo, lahka, 
živilska in energetska industrija. 
Med vojno je bila sezidana univer­
za, nepismenosti ni več, zrasla je 
narodna inteligenca. 

(se nadaljuje) 

Vsa skupina je nehala kopati. Prizor jih je ohromel, v očeh pa 
je poleg groze gorel tudi upor. 

Policisti so pobesneli. Kot na povelje so sneli orožje, ga napol­
nili z dodatnimi naboji, podoficir pa je odsekano revsnil: 

— Kopljite naprej! 

Telesa so se spet sklonila k delu, čeravno uporni plamen v 
njihovih očeh ni čisto ugasnil. Kaj so mogli med temi zidovi in med 
oboroženimi, podivjanimi hudodelci. 

Najbrž so zbrani najhujši. Taki, ki jim je smrt poklic, je ugo­
tavljal Aleš, ki je srečal tudi že nekaj boljših. 

Zdaj so morali kopati hitreje. To so policisti dosegli s 
pretepanjem. Padalo je po hrbtih ali kamor že. Aleša je »Konjska 
smrt« priganjal še posebej. Na kolenih je kopal le počasi, potan in 
ves slaboten. »Smrt« pa se je vmes še porogljivo norčeval: 

— Veliko prostora ne boš potreboval. A le pohiti! Vsaj zase 
moraš pripraviti ležišče! 

Drugi so se tej pripombi smejali. 
Obešeni Bernard pa je skozi rahlo meglico slabosti opazoval, če 

je kje blizu tudi dobri burgermeister. 
Toda ni ga bilo. Bernardu je kar malo odleglo. Kakor obliž na 

rano je delovalo, ko je videl, da vsi policisti vendarle niso bili 
taki sadisti kakor »Konjska smrt«! 

Kupi izkopanega peska in prsti so rasli, več metrov široka jama 
je bila vse globlja. Ura na bližnjem zvoniku je vsakih petnajst minut 
udarila in vse vsakokrat opomnila: Se pol ure! 

In ko je udarila spet: Se četrt! 
Ko pa je bila jama na oko zadosti globoka, jim je odštela le še 

nekaj minut. 
Kopali so prepoteni in onemogli, kopali, kot ne bi bili več ljudje, 

temveč neobčutljivi stroji. 
A tudi priganjali so j ih stroji: policisti, močni sužnji smrti, po 

večini za vse to že otopeli. 
Obsojenci so svoje zadnje moči sproščali v zamahe, s katerimi 

so si zdaj z nekakšno ihto pripravljali in rahljali zadnje ležišče. 
Ob tej novi jami je bilo že več kupov še skoraj sveže prsti. 

IVAN JAN 

87 MRTVI NE LAŽEJO 
Bernard je medtem izgubil zavest in stražar, ki je to opazil, je 

počasi stopil k njemu in prerezal vrv, na kateri je visel. Padel je na 
tla kakor prazna vreča. To je bilo za nekatere stražarje spet dovoli, 
da so se veselo zasmejali. Taki prizori so poživljali njihovo strahot­
no zdolgočaseno življenje. 

— Kako je zdaj miren, je rekel »Konjska smrt«. 
Niso ga pustili umreti. Morda je bilo tako povelje, ali pa so 

hoteli uživati še enkrat. 
Bernard se je zavedel prav tedaj, ko so drugi na povelje nehali 

kopati in so jih spet ravnali v vrsto. 
»Konjska smrt« se je ponorčeval: 
— Tako je velik, največji izmed vseh, pa ni nič kopal. Parazit! 
To je bil vzrok za zadnji smeh na tej prireditvi, ki jim je razbila 

puščobo tega dne. N i jim bilo treba hoditi za partizani po gozdovih, 
ne polegati po bojiščih in poslušati ruske ali druge topove in stroj­
nice ter se ogibati njihovim izstrelkom. A bilo je nekako prazno. 

Med razvrščanjem se je Peter le zrinil do Aleša. 
— Kaj je s Filipom? je šepnil. 
Aleš je bil presenečen in komaj je še ujel priložnost, da mu je 

odgovoril: 
— Izdajalec je! 
— Mir, je zarjul stražar in skozi zrak je siknil bič, ki je oplazil 

Aleša in Petra hkrati. 
Zdaj sta Aleša podpirala dva druga zapornika, Peter pa je hodil 

tik za njim. Ujeta med te zidove, pripravljena na strel in prežeta s 
tesnobo ob odkritju, da morda samo onadva vesta za Filipovo 
izdajstvo, sta komaj prilezla nazaj v celico. Aleš je bil na slabšem. 
Upanje na Martinino odločnost je splahnelo in čutil se je kriv. 
Peter pa je bil kljub Angelini nosečnosti prepričan, da bo nekaj 
storila. Če se j i ni med potjo kaj zgodilo? 

Aleša in Bernarda so spet zaprli v isto celico. 
— Tole je čudno? Zakaj nas še niso . ..? 
Bernard je molčal, preveč je bil še slab. 
Aleš se je nečesa domislil. Da bi ga poživil je rekel: 
— M i zameriš, da sem kopal na kolenih? 
Bernard je odkimal: 
— Kaj si mogel drugega. Zal mi je le, da »Konjski smrti« nisem 

razčesnil glave! 
Spet sta nekaj časa molčala. Potem je Aleš pretrgal tihoto: 
— Tistega, ki mi je nekaj šepnil, si videl? Tudi ta je Filipova 

žrtev! Peter, iz mojega kraja! 
Filip je bil neprenehoma navzoč. Spojil se je s sivimi in okrvav­

ljenimi zidovi. Vsepovsod so bili njegovi sledovi: v grobovih na 
kaznilniškem vrtu, v celicah, ob stenah zasliševalnic, v skupnih 
zaporih, v tesnobi med upanjem in obupom, v dvomih in 
neprespanih nočeh, v sumničenjih partizanskih voditeljev, v nego­
tovosti Petrovega nerojenega otroka, v opljuvani ljubezni med 
Alešem in Martino, v grozljivi usodi, ki je bila namenjena Golobu 
in kdove komu še. 

— K o bi mogel vse to napisati! je govoril tiho Aleš, ki ni mogel 
molčati. — To ne sme biti pozabljeno! 

VLADIMIR STO JAN 

PO POTEH VELIKIH BITK 
, Kljub mraku smo si 

ogledali veličasten spomenik in kostnico padlim žrtvam zadnje 
vojne. Spomenik stoji na pobočju, sredi zelenja in kot simbol 
kaže mlinska kolesa, znak nasilja, vendar tudi teče voda, ki naj 
bi bila simbol življenja. Sploh sem opazil, da uporabljajo vodo 
kot simbol življenja pri mnogih spomenikih. Škoda, da je že bilo 
mračno in si spomenika nismo mogli bolje ogledati. 

Vrni l i smo se v center mesta in se namestili v hotel Bristol. 
Po dobri večerji smo odšli še na večerni ogled mesta. Nekaj nas 
je bilo že prej v Mostarju, zato smo lahko opazili velik napredek 
povsod. Vidi se, da je postal še močnejši center Hercegovine. 
Namesto ozkotirne železnice je sedaj normalnotirna, ki 
povezuje edino jadransko prisianišče BIH — Ploče. Parki so 
lepo urejeni in je mnogo modernih poslovnih in trgovskih stavb. 
Mestni promet imajo dobro urejen in bi jim za avtobusno 
postajo lahko zavidali v našem glavnem mestu. Še in še bi lahko 
opazovali, toda treba se je bilo odpočiti za naslednji dan. 

Petek, 10.9.1976 
Jutranji mestni promet nas je prebudil malo po peti uri. 

Gledal sem s petega nadstropja hotela po mestu ter opazoval 
mestni vrvež. Pomislil sem na dom in se spomnil, da bi tudi sam 
moral v tem času iti na delo. V r.iestih redko srečuješ žene, ki 
nosijo dimije. Če srečaš žensko v dimijah, veš, da živi v pred­
mestju ali pa je prišla s podeželja v mesto. Zakritih lic ni več, 
vse se nam zdi podobno našim razmeram. 

Zena mi je skuhala kavo in ob oknu premišljujem o časih, 
ko sem iz Mostarja korakal čez Mostarsko Blato proti Široke­
mu bregu. Minilo je 30 let. Življenje pa teče svojo pot in tedaj še 
nerojeni državljani danes že ustvarjajo novo podobo naše prele­
pe domovine. N a drugi strani ceste so sopotniki že kupovali raz­
glednice, da se bodo pri zajtrku spomnili svojcev in jim poslali 
pozdrave. N i več časa za razmišljanje, treba se je bilo pripraviti 
za pot. 

Po zajtrku smo se z avtomobilom odpeljali v stari del 
mesta. Nihče ni hotel zamuditi prilike, da si ne bi ogledal stare­
ga mostu preko Neretve. Seveda je tam tudi dosti tako imeno­
vanih kul. Most je znan tudi po tem, da za denar skačejo mladi 
z mosta v vodo. Je kar precej visoko in je to turistična atrak­
cija. Na drugi strani mostu pa so znane nizke trgovinice z 
raznimi spominki iz bakrene pločevine, kot so prstani, zapest­
nice, obeski, prav tako pa spominčki iz usnja, kot so mošnjički, 
denarnice vseh vrst, posebno pa lepo okrašeni opanki, natikači. 
Ne manjka tudi starih »kafanic« in turisti, kot smo bili mi, 
nismo smeli zamuditi, kako se sedi na nizkih stolčkih ob malo 
višjih mizicah, ob pravi turški kavi. Seveda je bilo obvezno tudi 
fotografiranje. Tisti, ki niso bili na ogledu džamije v Jajcu, so to 
izkoristili v Mostarju. Kot so kasneje povedali, jih je hodža 
prav lepo sprejel in jim tudi razložil njihov obred. Najbrž je 
vsem znano, da se muslimani priklanjajo proti vzhodu. Ko bi 
bili pomešani, bi pri prikljanjanju morda kakšnemu moškemu 
prišla pregrešna misel, zato so ženske ločili. Vsekakor že stara 
previdnost. Povedal je tudi, da je ta dan 17. dan posta musli­
manov, ker imajo »ramadan«. 

Po ogledu smo se se odpeljali proti jugu. Ob cesti so bili 
veliki nasadi breskev in grozdja žilavke. T u smo videli rasti 
tobak in pri hišicah na vrvicah nabrane tobačne liste, ki so j ih 
sušili. Spomnili smo se, da smo tudi pri nas med vojno gojili 
tobak, ker ga je bilo na karte premalo. 

Po kratki vožnji smo prišli do izvira reke Bune. Tam je 
čudovito močan izvir le šest km dolge reke, ki se izliva v Neret­
vo. Izpod visoke stene, v kateri gnezdijo orli — plešivci, dere 
izvir, mqčan kot reka. 



AKTUALNOSTI IZ JESENIŠKE OBČINE 
PROBLEMI IN DILEME OB IZGRADNJI OTROŠKEGA VRTCA 

NA KOROŠKI BELI 

NOVICE IZ RADOVLJIŠKE OBČINE 

istem kraju, temveč je primerna 
gradnja novega objekta na drugi lo­
kaciji, v drugem predelu naselja, 
oziroma mesta. 

Marles daje delni kredit 1.140.000 
din, z obrestno mero osem odstotkov 
za dobo 18 mesecev, kar pa za SOV 
ni ugodno, saj bi morala eno tretjino 
(eno polletno anuiteto) 404.000 din 
plačati že v letu 1977, ostanek (z 
obrestmi) 808.000 din pa že v letu 
1978. 

Računajoč obresti v tekočem letu, 
kratek rok odplačila in višino kredi­
ta ter poslovne obremenitve (avali-
ranje menic in drugo), se najetje 
kredita ne izplača. 

Za prvo varianto — Marles bi bilo 
treba v letu 1977 zagotoviti 3.614.000 
din. Tolikšnih sredstev pa SOV 
nima. Dokler toliko sredstev ni 

Po sprejetem programu je skupnost otroškega varstva Jesenice 
(SOV) odločila, da se na Koroški Beli zgradi nov otroški vrtec. Raz­
mere v sedanjem vrtcu so slabe in vrtec po obsegu ne zadošča potre­
bam. SOV je prevzela nalogo in obveznosti investitorja. Priprave so se 
začele v letu 1975 in so tekle kontinuirano. Potek priprav je pregledal 
tudi odbor samoupravne kontrole SOV in ugotovil, da SOV ni 
zakrivila nobenega zastoja. 

Tedaj, v začetku so veljale trditve 
in utemeljitve, da je montažni tip 
vrtca M A R L E S cenen in da ga je 
možno zgraditi hitro. Zato je SOV že 
leta 1975 razpoložljiva sredstva 
2.800.000 din nakazala Marlesu kot 
predplačilo, v letu 1976 je SOV od­
kupila zemljišče v izmeri 7.532 kv. 
metrov za 530.000 din. S tem je do­
kazan dejanski pristop k namerava­
ni izgradnji. 

V začetku ni bilo niti orientacijske 
cene za izgradnjo vrtca. V novembru 
1976 je Marles predložil projekt — 
glavni načrt, z orientacijsko ceno 
objekta 3.695.000 din. V januarju 
1977 pa je Marles predložil predra­
čun in pogodbo za ceno 4.936.000 
din. Skupaj z zemljiščem, priključki, 
opremo in drugimi stroški bi izgrad­
nja vrtca veljala 7.680.000 din, z 
obrestmi za delni kredit v višini 
72.000 din pa skupaj 7.752.000 din. 

V pripravah za ustvaritev pogojev 
za podpis pogodbe z Marlesom in pri 
zbiranju dodatnih sredstev je prišla 
nova pobuda in ponudba, da SOV 
odkupi že dolgo neizkoriščeni, nedo­
grajeni del objekta med trgovino in 
novim stolpičem na Prosvetni ulici 
na Koroški Beli in tam uredi novi 
otroški vrtec. Prostorninsko in loka­
cijsko nedograjeni objekt ustreza, 
cena za odkup in dograditev pa je 
bistveno ugodnejša od cene za gradi­
tev vrtca tipa Marles. Pri tej drugi 
varianti — odkup in adaptacija 
nedograjenega objekta — odpadejo 
veliki stroški za zemljišče, za pri­
ključke, za zagotovitev ogrevanja iz 
Šolske kurilnice, zmanjša se zahtev­
nost in obseg opreme. Adaptacija do 
usposobitve in vstopa otrok pa zago­
tovo ne bi trajala dlje kot pri prvi 
varianti, do konca septembra 1977. 

Finančni načrt za obe varianti je 
sestavljen. Za varianto II — adapta­
cija — bi potrebovali 5.180.000 din. 
Projekt za izgradnjo vrtca Marles 
P V J 7 + 2 1 . faza je za naše raz­
mere predrag in ni sprejemljiv. SOV 
ne more zagotoviti sredstev v višini 
7.753.000 din samo za ta projekt, ker 
to pomeni angažiranje vseh za inve­
sticije namenjenih sredstev za dobo 
štirih let. Tako v tem času ne bi 
prišle na vrsto druge nujne investi­
cije: Kranjska gora. Blejska Dobra­
va, prizidek za dojenčke pri vrtcu 
Julke Pibernik na Jesenicah. 

Vrtca po projektu Marles ni mo­
goče zgraditi ceneje kot za 7.752.000 
din, ker so vse postavke fiksne — po­
godbene. 

Tudi ko bi bili pri projektu II — 
adaptacija — začasno predvideni 
stroški preseženi za 500.000 din, je ta 
cena še vedno za več kot 2.000.000 
din nižja od prvega projekta 
12.072.000 din). 

Pri varianti Marles je predvidenih 
sedem oddelkov s kapaciteto za 24, 
24, 20, 20, 16, 16, 12 otrok, skupaj 132 
mest. Po predvidenih stroških je 
cena enega mesta v vrtcu 58.730 din. 

Pri varianti II — adaptacija — je 
predvidenih šest oddelkov s kapa­
citeto za 24, 24, 24, 24, 16, 12 otrok, 
skupaj 124 mest. Po predračunu je 
cena za eno mesto le 41.770 din. 

V sedanjem vrtcu je 71 otrok. Vpi­
sanih, evidentiranih prosilcev ni niti 
124, z dopustno prekoračitvijo bi 
bilo v vrtcu lahko 160 otrok, kar je 
vsekakor zadostna zmogljivost za 
daljše obdobje. Razširitev na istem 
mestu ne pride v poštev, ker ni 
primerna še večja koncentracija na 

zagotovljenih in zbranih, ni mogoče 
podpisati pogodbe z Marlesom. Ko 
bi s solidarnostno akcijo za zbiranje 
namenskih sredstev za investicije v 
otroškem varstvu v kratkem času 
zbrali vsaj 2.000.000 din, bi bilo 
možno sprejeti projekt Marles in 
podpisati pogodbo, sicer pa to ni mo­
goče. Tudi sicer je vprašljivo, ali bi 
bila odločitev za prvo varianto — 
Marles pravilna, glede na ceno in 
druge okoliščine. 

Projekt II — adaptacija — je v 
letu 1977 uresničljiv, s tem da Mar­
les vrne plačani avans, da se odpro-
da 6.000 kv. metrov zemljišča in da 
se angažirajo vsa redna dodatna 
sredstva za investicije v otroškem 
varstvu. 

O vsem tem bo na prvi naslednji 
seji razpravljal izvršni odbor SOV, 
nato pa še skupščina SOV in drugi 
organi v občini. Potrebno je, da je 
tudi javnost seznanjena s temi pro­
blemi in dilemami in da se delegati 
za skupščino SOV v delegacijah, 
oziroma v svojem okolju dobro pri­
pravijo na odločitve. A. K . 

Predsednik RK SZDL Mitja Ribičič 
skupnosti Sava 

razgovoru s predstavniki krajevne 

LETNA KONFERENCA FILATELISTOV 

ODGOVOR 
NA POZIV OBČANOM 

BREGA 
Kot je vsem znano, je Breg eno 

večjih naselij v krajevni skupnosti 
Žirovnica. Se zelo hitro širi, s tem pa 
se povečuje tudi število prebivalcev 
in med njimi tudi otrok. Glede na to 
bi bilo veliko boljše, da bi se občani 
odločili za odkup enega od zemljišč, 
za zgraditev otroškega igrišča, ne pa, 
da so otroci prepuščeni cesti. S tem 
bi staršem pomagali, v stalnem 
strahu za svojega otroka. Saj vemo, 
da lahko mimogrede priteče kdo pod 
kolesa avtomobila. 

Poleg tega pa bi bilo veliko bolj 
potrebno, da se popravi most čez 
Savo in uredi razsvetljava na starem 
Bregu. Seveda pa so tudi posamez­
niki, ki si želijo asfalt do vhodnih 
vrat. Najbrž pri tem vsi čutimo, da 
je zelo težko dati povprečni delav­
čev osebni dohodek za interes neka­
terih. S. A . 

V torek, 8. februarja, je imelo fila-
telistično društvo Jesenice svojo 
letno delovno in volilno konferenco. 
Udeležba je bila dobra, saj sta bili 
navzoči več kot dve tretjini član­
stva. 

Poročilo o delu društva v letu 1976 
je podal predsednik društva, o 
finančnem poslovanju pa je poročal 
blagajnik. Poročilo je imel tudi 
distributer društva, katerega delo 
v društvu je zelo odgovorno in po­
membno, saj je nabava in razpo-
delitev znamk zelo težavna naloga. 
Nadzorni odbor je v svojem poročilu 
potrdil, da je bilo finančno in mate­
rialno poslovanje v skladu z druž­
benimi in društvenimi predpisi in 
predlagal razrešnico upravnemu od­
boru. Na osnovi podanih poročil se 
je razvila zanimiva razprava. 

Iz poročil je razvidno, da je 
društvo kolektivni član Socialistične 
zveze delovnega ljudstva Jesenice in 
občinske zveze kulturnih organiza­
cij. Tako je društvo uvrščeno med 
ostale samoupravne družbenopoli­
tične organizacije občine, članom 
društva je pa dana možnost, da tudi 
skozi filatelistično dejavnost uresni­
čujejo svoje samoupravne pravice in 
dolžnosti. V razpravi je bilo ugotov­
ljeno, da kulturna skupnost pravilno 
ocenjuje dejavnost društva, kar se je 
izkazalo pri razporeditvi sredstev 
kulturnim organizacijam. V imenu 
filatelistične zveze Slovenije je kon­
ferenco pozdravil Vladimir Stojan, 
član izvršnega odbora republiške 
zveze. Poudaril je, da se je odnos 
republiške zveze do društva na Jese­
nicah izboljšal, česar pa ni bilo v 
preteklih letih, saj je republiška 
zveza zanemarjala delo jeseniških 
filatelistov. Po sedanji oceni repu­
bliške zveze so jeseniški filatelisti 
eno najaktivnejših filatelističnih 
društev v Sloveniji. 

V preteklem letu je v počastitev 
35-letnice osvobodilne fronte, 1. ma­
ja, praznika dela in 100-letnice roj­
stva Ivana Cankarja društvo pri­
redilo v veliki dvorani Delavskega 
doma na Jesenicah uspešno razstavo 
znamk. Razstavljalo je kar 18 čla­
nov, med njimi tudi nekaj mla­
dincev, kar je zelo pomembno za 
razvoj filatelije na Jesenicah. Ogled 
razstave je bil zadovoljiv. Ker je raz­
stavljanje znamk ena od važnih 
nalog ' društva, je na konferenci 
sklenjeno, da se v letošnjem letu pri­
redita dve razstavi. Prva, na Jese­
nicah v počastitev 85-letnice rojstva 
predsednika Tita, 40-letnice prihoda 
tovariša Ti ta na čelo partije in 40-
letnice ustanovnega kongresa Ko­
munistične partije Slovenije, druga 
v spomin 35-letnice streljanja talcev 

na Belem Polju pri Hrušici. Ker je 

poročilo blagajnika vsebovalo tudi 
neporavnano članarino nekaterih 
članov, so sklenili, da te člane opo­
zorijo na izpolnitev obveznosti do 
društva. V nasprotnem bi s takimi 
člani postopali po statutu društva, 
ki za neizpolnjevanje obveznosti do 
društva predvideva izključitev iz 
članstva. 

Ob zaključku konference so pri­
sotni pohvalili delo članov uprav­
nega odbora in enoglasno dali zaup­
nico dosedanjemu upravnemu odbo­
ru še za naslednje dveletno mandat­
no obdobje, kateremu bo predsedo­
val Gusti Bizjak. Izvoljena sta tudi 
dva delegata v občinsko zvezo kul­
turnih organizacij Jesenice. 

Društvo vabi zbiralce znamk, po­
sebno mladince — dijake in učence 
— ki želijo postati člani, naj pristo­
pijo k jeseniškim filatelistom. Se­
stanki članov društva so vsak drugi 
torek v prostorih Kazine na Jeseni­
cah, kjer se tudi menjavajo, kupu­
jejo in prodajajo domače in tuje 
znamke. F. Ropret 

NA JAVORNIKU 
USTANOVLJEN 

ODBOR ZA PRIPRAVO 
PRAZNOVANJ 

LETOŠNJIH JUBILEJEV 
Prejšnji ponedeljek so se na po­

budo sveta Zveze komunistov kra­
jevne skupnosti Javornik — Koro­
ška Bela zbrali komunisti in raz­
pravljali o pripravah na praznova­
nje 40-letnice prihoda tov. Tita na 
čelo K P J , njegove 85-letnice rojstva 
ter 40-letnice ustanovitve K P S . 

Navzoči so se strinjali s predlo­
gom, naj bodo v pripravljalnem od­
boru za praznovanje vseh treh 
obletnic predstavniki družbenopoli­
tičnih organizacij. Predsednik pri­
pravljalnega odbora bo Ivan Tušar, 
na prvi seji tega odbora, ki je bila 
v tem tednu, pa so že pripravili 
okvirni program praznovanja. Pri 
sestavi programa bodo upoštevali 
različne možne oblike praznovanja, 
vso pozornost pa naj bi posvetili pri­
pravam za praznovanje osrednje 
proslave, ki bo 21. maja na Pristavi. 

Dodatno k praznovanju teh treh 
obletnic, so program dopolnili še s 
programi praznovanj 20-letnice 
ustanovitve K S , 30-letnice ustano­
vitve planinskega društva Javornik 
— Koroška Bela in 80-letnice gasil­
skega društva Koroška Bela. Na po­
nedeljkovi seji pa so določili neka­
tere podrobnosti za izvedbo proslave 
dneva žena, ki bo v soboto, 5. marca, 
v dvorani delavskega doma Julke in 
Albina Pibernik na Javorniku. 

Na 72. seji izvršnega sveta OS Radovljica, 10. februarja, so obravnavali sklepe ločenih 
sej zborov občinske skupščine, z dne 2. februarja, predlog družbenega dogovora o izvajanju 
s r e d n j e r o č n e g a družbenega plana občine za 1977. leto, predloge odloka o splošni 
prepovedi prometa, parcelacije, graditve in spremembe zemljišč na območju občine, odloka 
o določitvi pomožnih objektov in meril, po katerih se določi zemljišče, namenjeno za 
normalno uporabo že zgrajenega objekta; odloka o elementih za določanje odškodnine za 
razlaščena stavbna zemljišča; predlog od'.oka o organizaciji in financiranju javnega pravo­
branilstva v Kranju, spremembe in dopolnitve odloka o komunalnih taksah in predlog 
družbenega dogovora o skupnih osnovah in merilih za podeljevanje priznavalnin udeležen­
cem NOV in drugih vojn. 

Izvršni odbor predsedstva OK SZDL je na 36. seji med drugim obravnaval republiški 
program preučevanja uresničevanja delegatskega sistema. Med 12 slovenskimi občinami je 
za podrobno preučitev delegatskih razmerij in delo delegatov v KS in OZD določena tudi 
radovlj iška občina. V aprilu in maju bodo posebne delovne skupine obiskale KS Bled, 
Koprivnik, Podhom in Zasip ter TOZD Športni rekviziti Elan, trgovsko podjetje Murka, 
hotel Lovec, osnovno šolo Radovljica in vzgojni zavod Kamna gorica. 

Na 3. seji koordinacijskega odbora za uresničevanje projekta celodnevne šole pri OK 
SZDL Radovljica so 9. februarja proučili ugotovitve koordinacijskega odbora RK SZDL 
Slovenije in se dogovorili o nadaljnjih akcijah za uvajanje celodnevne šo le v občini. 
Podroben predlog so pripravili na osnovi analize stanja in problemov pri uvajanju 
celodnevne šole v Begunjah. 

Zaradi grobe žal i tve udeležencev NOB ter blatenja pridobitev naše revolucije je bil 
33-letni Vinko Marolt z Bleda, ki opravlja dolžnost direktorja delovne skupnosti skupnih 
služb Kompas v Ljubljani, na 15. zasedanju OK ZK Radovljica enoglasno razrešen vseh 
partijskih funkcij, o njegovi izključitvi iz ZK pa je 8. februarja sprejela sklep OO ZK Bled 
Grad. 

Letošnji finančni načrt komiteja OK ZK Radovljica, ki so ga člani konference potrdili 
na 15. seji, predvideva za 31,2 S- porast članarine. V obrazložitvi je rečeno, da gre to 
povečanje na račun višjih OD članstva ter večjega števi la novo sprejetih v ZK. Za uspo­
sabljanje č lanstva bo letos namenjenih 28,5 ^ in za s troške osnovnih organizacij ZK 33,3 % 
več denarja kot 1976. leta. 

Svet za spremljanje družbenoekonomskega in polit ičnega položaja žensk pri OK SZDL 
Radovljica je 7. februarja sprejel program dejavnosti SZDL ob mednarodnem dnevu žena in 
predlagal, da vse K K SZDL in osnovne organizacije sindikatov v KS ob 8. marcu skupaj 
organizirajo proslave, srečanja starejših občank-delavk, svečane seje svetov pri K K SZDL 

ter vseh DPO posvečene dnevu žena, na katerih bodo podelili zaslužnim ženam priznanja in 
nagrade. 

Čeprav so od 113 TOZD na 89 zborih delavcev potrdili samoupravni sporazum o 6,5 % 
izločanju sredstev iz bruto OD za razširjeno reprodukcijo v stanovanjski gradnji in je s to 
stopnjo soglašala tudi samoupravna stanovanjska skupnost Radovljica, so delegati vseh 
treh zborov obč inske skupščine na seji, 2. februarja, z več ino glasov sklenili,da se osnutek 
odloka odloži v obravnavo in sprejem za naslednjo sejo, konec februarja. 

V petek, 18. februarja, bodo na razširjeni seji izvršnega odbora predsedstva OK SZDL 
Radovljica na osnovi stal išč komisije za idejno polit ična vprašanja vzgoje in izobraževanja 
pri OK ZK, spregovorili o usmerjenem izobraževanju v občini, obravnavali pa bodo tudi 
študijo, ki jo je o tej problematiki na Gorenjskem pripravila visoka šola za organizacijo 
dela Kranj. 

Po sklepu skupnega posveta, ki je bil januarja v Vezenini Bled, je komite OK ZK Ra­
dovljica sklical, 16. februarja, razgovor s predstavniki vseh tekstilnih podjetij, občinskih 
DPO in skupščine . Obravnavali so zasnovo o združitve tekstilne industrije v občini in 
sprejeli akcijski program postopkov in nalog za združevanje. 

Na območju radovlj iške občine redijo kmetje 6.346 glav goveje živine, od teh 3.516 krav 
molznic. V zadnjih petih letih je padlo števi lo krav za okoli 8 %, medtem ko je odkup mlekn 
v tem času povečan za okoli 40 ck. Za 140 % seje dvignila tudi poraba umetnih gnojil. 

Na območju KS Radovljica je do zdaj ustanovljenih 30 hišnih svetov od 36, kolikor bi 
jih moralo v skladu z zakonom delovati v družbenih stanovanjih. Po programu bodo do 
konca marca ustanovili nove hišne svete na Gorenjski, Kranjski, Ljubljanski in Prešernovi 
cesti. K K SZDL bo v sodelovanju s stanovanjsko skupnostjo sklicala predsednika hišnih 
svetov, da bi se dogovorili o .učinkovitejšem delu zborov stanovalcev, po možnost i o večjih 
sredstvih za vzdrževanje zgradb in o sodelovanju s strokovnimi službami stanovanjske 
skupnosti. 

Občinske inšpekcijske službe so v začetku februarja ugotovile nevarno onesnaženje 
Save Bohinjke od Sela do Lancovega. Raziskave so pokazale, daje to povzročila nafta, kije 
pritekla iz blejske kanalizacije pri hotelu Toplice. Tokrat se je vsa zadeva iztekla sicer brez 
večjih posledic, kako pa bo v bodoče, če ne bo takojšnjih ukrepov, pa je vprašanje, s 
katerim se bodo morali z vso resnostjo spoprijeti pristojni občinski in krajevni organi. 

Dvanajst let stara stavba osnovne šole bratov Žvan v Gorjah povzroča zaradi slabe 
strešne konstrukcije veliko problemov učiteljem in učencem te šole. Ker streha na zgradbi 
pušča vodo, močno zamaka v vseh prostorih. Spričo takšnega stanja si izobraževalna 
skupnost in občinska skupščina prizadevata, da bi nemudoma opravili nujna obnovitvena 
dela. Za popolno obnovo zgradbe in pripadajočih prostorv te šole bo potrebno zagotoviti 
najmanj 5.milijonov din. 

Stanovanjsko podjetje Alpdom in SGP Gorenje sta objavila javni razpis za nakup 
stanovanj v novih blokih na Gradnikovi cesti v Radovljici, ki bodo vseljiva decembra. Po 
znanih stal iščih K K SZDL in sveta KS Radovljica bodo pri nakupu imeli prednost 
interesenti iz te krajevne skupnosti in drugi občani iz radovljiške občine. 

Klub zadovoljnih abstinentov Radovljica, ki šteje 61 članov, se je aktivno vključil v 
program proslav 40-letnice prihoda na čelo KPJ tov. Tita in ustanovitve KPS. Organiziral 
bo ogled rojstne hiše predsednika Tita in doma borcev in mladine v Kumrovcu, kjer bo 
pripravil tudi delovni posvet s klubom zdravljenih alkoholikov iz Krapine. V programu sta 
tudi poučni izlet v Bihač in Belo Krajino ter ustanovitev aktiva komunistov. 

V počast i tev Prešernovega dne in praznovanj 40-letnice prihoda tov. Tita na čelo K P J 
in ustanovitve KPS so 10. februarja v obnovljenih prostorih kulturnega doma v Spodnjih 
Gorjah svečano odprli krajevno knjižnico. V kulturnem programu, ki gaje pripravila DPD 
Svoboda Gorje, so nastopili moški zbor KUD Bled in recitatorji domače osnovne šole. 

V okviru kulturne akcije za delovne kolektive bo v soboto, 19. februarja, ob 19. uri na 
Bohinjski Beli gostovalo jeseniško gledališče Tone č u f a r s Partljičevo komedijo O, ne, 
ščuke pa ne. V sredo 23. februarja, pa bo letos prvič gostovalo tudi SNG iz Celja s predstavo 
Moška zadeva, ki jo v gorenjskem narečju igrata domačina Miro Podjed in Jana š m i d o v a . 

AMD Radovljica in svet za preventivo in vzgojo v cestnem prometu pri OS Radovljica, 
sta v petek, 11. februarja, v kinodvorani priredila predavanje o spremembah in dopolni­
tvah cestnoprometnih predpisov in problematiki prometa na gorenjskih cestah, ki je bilo 
spremljano z diapozitivi in poučnim filmom. 

Po podatkih plavalne zveze Slovenije je plavalni klub Radovljica v 1976. letu s 43.904 
točkami dosegel med 16 klubi 10. mesto. Člani in mladinci so bili deveti, pionirji osmi, mlaj­
ši pionirji pa enajsti. Najboljši plavalec je bil Ciril Globočnik, ki je na č lanskem prvenstvu 
SRS dosegel 1. mesto na 100 m prsno in 3. mesto na 200 m prsno, na državnem pa je v obeh 
disciplinah dosegel 5. mesto. Med plavalkami je bila najbolj uspešna Meta Jovan s 3. me­
stom na 100 in 200 m prsno in s 5. mestom v obeh disciplinah državnega prvenstva. 

Na občnem zboru plavalnega kluba Radovljica, 4. februarja, so obravnavali poročilo o 
delu kluba in finančnem poročilu za 1976. leto. Klub šteje 60 članov, med katerimi je 18 
aktivnih tekmovalcev. Na zboru so sprejeli nova pravila kluba, program dela za 1977. leto 
in imenovali nove člane izvršnega odbora. 

UO kluba za vzrejo in vzgojo športnih in službenih psov Bled je na zadnji seji v Lescah 
sklenil razširiti dejavnost svojih komisij na območju Bleda, Jesenic, Lesc in Radovljice, 
kjer je še precej nevčlanjenih lastnikov in ljubiteljev teh koristnih živali . V marcu bodo 
organizirali lavinske tečaje, hkrati pa si bodo prizadevali, da čimprej pridejo do lastnih 
prostorov. 

i 



OB IZIDU IZBRANIH DEL TONETA ČUFARJA 
III. P E S M I 

Kakšen je Tone Cufar kot pesnik, 
ko smo že ugotovili, da mojstrsko 
uporablja opozicijo pesniška : proz­
na beseda v krajših tekstih, ki se po­
nekod močno približajo pesmi v pro­
zi? Njegova pesniška ustvarjalnost 
ni ravno bogata, čeprav se nam spi­
sek v bibliografiji zdi kar obsežen 
(dve strani - ID II, str. 263 - 265). 
Na pogled lahko ugotovimo, da je 
precej pesmi priložnostnega značaja 
(spominskih, posvečenih tovarišem, 
sojetnikom, zapisov v spominsko 
knjigo). Pač pa se tudi v pesmih po­
novi motiv tovarne in proletarcev. 
Spet nas zanima le izbor urednika, 
enajst pesmi, objavljenih v drugem 
zvezku Izbranega dela. A h je Čufar 
velik umetnik tudi v pesniški besedi 
ali so to priložnostni zapisi, kot bi 
lahko sodili po bibliografiji? 

V obliki sledi Čufar tradiciji, res je 
njegov verz že sproščen nekaterih 
vezi, kot jih je odpravila že moder­
na. Ne upošteva stalnega števila 
verzov v kiticah, izjema je le en so­
net (V januarju zaprtim sodrugom), 
pa še tu se Čufar ne drži dosledno 
sheme, ne izpolni niti vseh mest z ri­
mami. Nekoliko izjemna je po obliki 
pesem Sneg, zdi se, da je tu vplival 
na Čufarja futurizem (likovna poe­
zija). Tudi drugače je pesem obli­
kovno zanimiva, v tretji kitici rit­
mično spominja celo na špansko ro­
manco. Končna rima dan/ran nam 
izzveni celo oguljeno, je pa prav 
zaradi svoje izjemnosti nosilec nove­
ga pomena: njeno sporočilo je s tem 
še bolj kruto, boleče. Podobno so 
tudi rime v drugih pesmih zelo ek-
spresivne in ni naključje, da so rimani 
verzi (v drugače nerimanih pesmih) 
nosilci posebnega pomena: 

»Zdaj pa odhajamo znova drugam, 
da s trudom napornim, krvavimi 

žulji, 
preoblikujemo mrtve krajine 
v žive dokaze naših stremljenj, 
za potrdilo našega dela, 
smisla in vrednosti naših 

življenj.« 
(Zelezobeton — Podčrtala M . V.) 

Podobno tudi odsotna rima v dru­
gače rimanih pesmih, ravno s tem, 
ker je ni, opozori bralca na pomen­
sko plast. Res pa je, da Čufar obli­
kovno in ne v rimah ne išče novega, 
verjetno zato ne, ker mu je pesem 
vsebinsko pomembnejša. Resnično 
velik stilist je v krajši prozi, pesniška 
oblika ga preveč veže in je zato več­
krat konvencionalna. 

Motivno in vsebinsko je Čufar tu­
di v pesmih proletarec. Celo iz pes­
mi, ki se zde priložnostne, zvenijo 
upor, ljubezen do delavca (človeka) 
in družbena kritika. Taka je že prva 
pesem Zelezobeton, posvečena spo­
minu značajnega in kremenitega 
jeseniškega kovinarja (Podčrtala 
M . V.), kjer sta popotnik in zbor 
simbolična, če ne že alegorična. Kdo 
je popotnik in kdo so »mrki in črni 
ljudje«, ki tvorijo zbor? Popotnik je 
človek, ki ga vleče zgolj lepota me­
sta, ki pa mu pot zastavijo »grda, 
zamazana, suženjsko sklonjena bit­
ja«, za katere podvomi, da bi lahko 
lepoto ustvarili. Zbor se ne meni za 
njegovo podcenjevanje, preglasi ga, 
zaveda se, da so simbolično mesto 
zgradili z delom, zaveda se, da je on 
graditelj sveta. (»Vse delo gre skozi 
nas./Mi smo priče spočetja«.) Od tod 

LJUBITELJEM 
KNJIG 

V SPODNJIH 
GORJAH 

Obveščamo vse ljubitelje 
knjig na področju Spodnjih 
Gorij in bližnjih zaselkov, 
da je v prostorih DPD Svo­
boda v Sp. Gorjah začela 
poslovati knjižnica (podruž­
nica centralne knjižnice 
A.T.Linharta Radovljice). 

Knjižnica je odprta vsak 
četrtek od 17. do 19. ure. 

PEVSKO 
DRUŠTVO 

JESENICE -
MOŠKI ZBOR 

vabi pevce, ki imajo veselje 
do petja, da se jim pridru­
žijo. V programu imajo slo­
venske narodne ali umetne 
pesmi ter pesmi drugih na­
rodov. 

Redne vaje so vsak pone­
deljek in četrtek od 19.30 
do 21.30 v pevski sobi gle­
dališča na Jesenicah pod 
vodstvom zborovodja Ro­
mana Ravnica. Potne stro­
ške za obisk vaj pevci do­
bijo povrnjene. 

pa do upora pa je le še korak, v 
Pionirjih novega sveta: 

M i nove dobe smo kovači; 
kdor je voljan kovati z nami, 
naj sam bo prekovan, dovolj 

močan 
za gradnjo velikih mostov 
iz starega sveta v nov. 
M i smo stavbeni inženirji, 
v bodočnost so pogledi nam uprti, 
za našo stvar 
se ne bojimo . . . niti smrti, 
ker novega sveta smo pionirji.« 

Tudi motiv tovarne uporabi Čufar 
za ostro kritiko družbe. Tovarna ni 
več prostor človeka, ampak prostor 
razčlovečenja (Tovarna, Iz jeseniške 
fabrike, Sneg). Ljudje, ki jih jekleni 
delo, pa se vse bolj zavedajo svoje 
moči, ponosni so in vedo, da so nosil­
ci novega, svojega sveta, ki je na­
menjen vsem, ne le »izvoljencem 
časa, denarnim mogotcem«. (»A ves 
naš trud in ves napor/ je posvečen 
vsem živim naše zemlje.« — Beseda 
fabriških težakov) 

Tako se na prvi pogled količinsko 
nepomembna in oblikovno konven­
cionalna poezija sprevrže v mogočno 
hvalnico človeka in dela. Sicer iz­
razno in stilistično ni na taki višini 
kot njegova kratka proza, kjer vsaka 
beseda predstavlja delček lepote in 
je na svojem mestu nezamenljiva. 
Predstavlja pa prav tako pomemben 
in umetniško visok del Čufarjevega 
snovanja, zaradi svoje vsebinske 
vrednosti. 

Če končamo z nekoliko preobliko­
vano Čufarjevo mislijo: Zunanja le­
pota je samo videz, njena prava 
vrednost je v delu in v tistih ljudeh, 
ki to lepoto ustvarijo, čeprav so črni 
in mrki in suženjsko sklonjeni. Prav 
zato je Popotnik (mimoidoči, tisti, ki 
gre samo mimo, opazi le površinski 
videz stvari)zaustavljen, zbor ga pre­
glasi in razvrednoti. Prav zato, po­
stanejo lepi tisti ljudje, ki so simbo­
lično mesto zgradili iz prvin, izvle-
čenih globoko izpod zemlje, lepota 
mesta je samo odsev lepote njiho­
vega dela in njih samih, ker so glo­
boko humani. M . V. 

PREŠEREN SPODBUJA KULTURO 
Vsakoletne prireditve v spomin in 

počastitev dr. Franceta Prešerna 
imajo v Kropi lepo tradicijo. Zad­
njih 15 let je zanje skrbel komorni 
moški zbor K U D Stane Žagar, ki je 
seveda največkrat tudi sam nastopil 
ob sodelovanju domačih recitator-
jev. T u in tam je povabil še koga od 
drugod; tako sta, npr. ob Prešerno­
vem dnevu prepevala v Kropi oktet, 
Gallus in lani moški zbor D p D Svo­
boda Slavko Čeme iz Kranjske gore 

POČASTITEV 
KULTURNEGA 

PRAZNIKA 
NA OSNOVNI ŠOLI 

ŽIROVNICA 
Šolsko kulturno društvo Prešer­

nov rod iz osnovne šole Žirovnica je 
v počastitev kulturnega praznika — 
osmega februarja pripravilo za 
učence in ostale krajane dve prire­
ditvi. 

— Otvoritev stalne likovne raz­
stave G R U P E 69. G R U P A 69 je 
skupina najboljših jugoslovanskih 
grafikov in slikarjev. Razstavljene 
slike so podarili v last učencem 
osnovne šole Žirovnica in obenem 
prevzeli pokroviteljstvo nad likovno 
dejavnostjo na' šoli. Učenci in uči­
telji pa so sklenili, da spodnji hodnik 
novega dela šole spremenijo v gale­
rijo. 

— Recital pesmi Franceta Prešer­
na. Recital je pripravil dramski kro­
žek šolskega kulturnega društva. 
Kot gostja pa je nastopila sopra-
nistka Ileana Bratuž-Kacjanova. 

J . Novak 

PIONIRJI 
OSNOVNE ŠOLE 
KOROŠKA BELA 

KRAJANOM 
OB KULTURNEM 

PRAZNIKU 
Osmi februar je kulturni praznik 

Slovencev. Učenci od l .do 4. razreda 
so si ogledali Prešernovo rojstno 
hišo v Vrbi. Tudi višji razredi so po­
častili spomin velikega moža slo­
venskega naroda, ki je s svojimi pes­
mimi dokazal, da je slovenski jezik 
enakovreden drugim — zmožen tudi 
najvišjih umetnin. 

V Prešernovem gaju v Kranju 
smo priredili kratko proslavo in po­
ložili cvetje na grob velikega 
pesnika. Srečevali smo številne sku­
pine mladih, ki so ta dan obiskovali 
Prešernov gaj. 

Ogledali smo si še nekaj kulturnih 
ustanov, Prešernov spomenik sredi 
mesta, hišo, v kateri je prebil zadnja 
leta življenja, Gorenjski muzej in 
muzej NOB. 

Na naši šoli smo si zadali nalogo, 
da pripravimo nekaj točk tudi za 
člane društva upokojencev na Ja­
vorniku. 

Ob 17. uri popoldne so se v domu 
na Javorniku zbrali starejši krajani, 
ki prav tako radi prisluhnejo 
kulturni besedi in pesmi. Upokojen­
ka Jelka Tomaš je spregovorila o 
praznovanju in pomenu tega kul­
turnega praznika med NOB. Učenci 
naše šole so recitirali Prešernove 
pesmi, pevci društva upokojencev so 
zapeli nekaj narodnih, citraška sku­
pina naše šole pa je zaigrala na svoje 
instrumente. 

Sodelovanje naše šole s krajev­
nimi organizacijami je že tradicio­
nalno. Tudi letos te tradicije ne 
bomo opustili, saj nas vedno pri­
srčno in toplo sprejmejo. M i mladi 
pravzaprav premalokrat pomislimo, 
koliko so s svojim delom starejši 
krajani prispevali za to, da nam je 
danes lepo, - in jim po svojih 
skromnih močeh izrazimo hvalež­
nost. Branka Smole, 

OS Kor. Bela, 8. c 

(prav ob obletnici tega nastopa je 
kranjskogorski zbor s smrtjo Mar­
jana Vodopivca izgubil prizadevnega 
dirigenta, glasbenega strokovnjaka, 
ki mu ni bilo pod častjo delati z 
amatersko skupino). 

Letos je pripravo in izvedbo pro­
slave prevzela mladina, zbor pa se je 
odzval vabilu mladinske organiza­
cije iz Kamne gorice, kjer so po več 
letih priredili kulturno prireditev. 
Mladi recitatorji so pripovedovali 
o pesnikovem življenju in delu, vmes 
je zbor prepeval umetne pesmi slo­
venskih skladateljev. Prijetno zado­
voljstvo je sodelovati z mladimi, le 
premalokrat vsi skupaj poskrbimo 
za to. 

Eno najlepših svojih doživetij v 
zvezi s Prešernom je zbor iz Krope 
dočakal zadnjo soboto, 12. februarja. 
Pridružil se je pesnikovim prijate­
ljem, oziroma častilcem iz jeseniške 
občine, ki so se zbrali v Ribčevi hiši 
v Vrbi. Nerežirana prireditev v pe­
snikovem domu je prav zaradi oko­
lja in kulturne domačnosti imela 
svojevrsten mik ter je na zbor nare­
dila nepozaben vtis; pevci so se nam­
reč več let pripravljali za skupni 
obisk Vrbe, vse od Prešernove nagra­
de, ki jo je zbor dobil, a so se preveč 
obotavljali. Zdaj se je na srečo poka­
zalo, da je bilo to kar prav, saj tako 
prijetnega snidenja s Prešernom 
najbrž še niso imeli. Slišali so prija­
zen govor o pesnikovi življenjski 
poti, med recitacijami so še sami 
zapeli nekaj od tistih Prešernovih, ki 
so jih naši skladatelji prelili v to­
ne, melodije in harmonije. Za vse 
navzoče je bilo tudi zanimivo slišati 
nekaj podrobnosti o Prešernovih so­
šolcih in znancih iz Krope. Pevci 
okteta D P D Svoboda Žirovnica — 
Breznica in kroparskega zbora so 
nekaj pesmi zapeli skupaj, eden od 
njih pa je tudi prebral svoje verze 
posvečene človeku, zaradi katerega 
smo se zbrali. 

Po skromni pogostitvi se je zbor iz 
Krope poslovil. Odhajal je obogaten 
s ponovnim spoznanjem, da je kul­
tura človeku resnična potreba, zato 
je odhajal tudi hvaležen za možnost 
udeležiti se in aktivno sodelovati v 
kulturnem srečanju, majhnem po 
obsegu, a velikem po vtisu in učinku. 

G E 
ŽIVE NAJ 

VSI NARODI 
V soboto, 12. februarja, zvečer je 

bila v polni dvorani osnovne šole na 
Blejski Dobravi proslava sloven­
skega kulturnega praznika — Pre­
šernovega dne. Govornica Mira 
Muhar je orisala prispevek našega 
največjega pesnika k slovenski kul­
turi, prispevek njegovih izrečenih 
idej v času NOB, ko so njegove 
pesmi spremljale borce in jih bodrile 
v boju. Šele današnji čas lahko me­
rimo te napredne misli, katere je 
pesnik tako umetniško ovekovečil 
v svojih delih. 

V kulturnem programu, ki je bil 
skrbno naštudiran, so sodelovali ci­
cibani otroškega vrtca in učenci 
osnovne šole. 

Osnovna organizacija ZSMS se v 
zadnjem času uspešno vključuje 
v vsa dogajanja v vasi in postaja 
tvoren sodelavec v mnogih akcijah. 

Posebno je navdušil program mo­
škega pevskega zbora Vintgar, ki je 
s tridesetimi pevci zapel deset izbra­
nih pesmi in z njimi navdušil poslu­
šalce. Zbor je v dveletnem delovanju 
sicer sodeloval in nastopal na raznih 
proslavah in gostovanjih, sedaj pa se 
pripravlja na samostojen koncert. 

V letošnjem letu jubilejev bodo 
nastopili s celotnim koncertom v po­
bratenih Ravnah in na Dobravi, 
sodelovali pa bodo pri raznih prosla­
vah in praznovanju krajevnega 
praznika. 

Poslušalci smo bili ob skrbno izve­
denem programu prijetno presene­
čeni in si takih in podobnih prire­
ditev še želimo. A L . 

PREMIERA 
ČLANOV 

SKUPINE IZVIR 
Mladinska gledališka 

skupina Izvir, ki že tri leta 
deluje pri amaterskem gle­
dališču Tone Čufar na Jese­
nicah, se pripravlja na 
prvo premiero v letošnj i 
gledališki sezoni. Člani 
skupine bodo jutri, 18. fe­
bruarja, ob 19.30 uprizorili 
v gledališki dvorani Calde-
ronovo delo Sodnik Zala-
mejski. Delo je režijsko pri­
pravil Danilo Agrež, pred­
stavilo pa se bo kar osem 
debitantov v skupini. Kot 
statisti v Sodniku Zalamej-
skem pa bodo sodelovali 
mladi iz doma učencev žele­
zarskega izobraževalnega 
centra. 

Skupina Izvir se je doslej 
že večkrat uspešno pred­
stavila občinstvu z recitali, 
uprizorila pa je tudi že dve 
dramski deli. Omenijo še, 
da skupina za letošnjo je­
sen pripravlja uprizoritev 
Jurčičevega Desetega bra­
ta. J. R. 

SPOMINSKI VEČER 
OB 20-LETNICI 

SMRTI 
FRANCA OSENKA 

V četrtek, 10. februarja, so se v 
prostorih pod odrom delavskega 
doma Julke in Albina Pibernik na 
Javorniku zbrali člani dramskega 
odseka javorniške svobode. Spomin­
skega večera, ki so ga organizirali na 
podbudo izvršnega odbora D P D 
Svoboda France Mencinger Javor-
nik —Koroška Bela, so se poleg nek­
danjih in sedanjih članov dramskega 
odseka udeležili tudi svojci pokojne­
ga režiserja. 

O liku Franceta Osenka je sprego­
voril Ivan Tušar in zlasti poudaril 
njegovo zavzetost za delo na odru. 

France Osenk ni bil le režiser, pač pa 
•je tudi spodbujal mlade in j i h na­
vduševal za delo na odru. Že pred 
drugo svetovno vojno je režiral na 
odru sokolskega doma na Javorniku, 
takoj po osvoboditvi pa je nadalje­
val z delom na odru v osnovni šoli. 
Poelg tega, da je režiral sedem odr­
skih del in odigral vrsto glavnih vlog, 
je nenehno skrbel tudi za obnovo 
odrske opreme. Z njegovo smrtjo je 
nastala velika praznina in, kot so na 
spominskem večeru povedali, je niso 
nikoli v celoti zapolnili. 

France Osenk je bil med najbolj 
aktivnimi igralci in režiserji, bolezen 
pa ga je dohitela celo med gostova­
njem v Javorniškem rovtu. Spomin­
skega večera so se udeležili tudi ne­
kateri mladi člani dramskega odse­
ka, žal pa se vabilu tokrat niso od­
zvali nekateri dolgoletni odrski so­
delavci pokojnega Franceta Osenka. 

Priliko so izkoristili tudi za raz­
govor z mladimi o sedanjem stanju 
in nadaljnjem razvoju te dejavnosti 
na Javorniku. Pri izbiri odrskih del. 
ki naj bi jih uprizarjali na odru de­
lavskega doma, pa naj bi v večji meri 
upoštevali odrska dela za mladino. 

»RAZVOJ POEZIJE« 
V prireditve v počastitev sloven­

skega kulturnega praznika — Pre­
šernovega dne se vključujejo tudi 
mladi. V ta namen so učenke in 
učenci III. b razreda zdravstvene 
šole Jesenice in člani dramskega od­
seka DPD Svoboda France Mencin­
ger Javornik — Koroška Bela pri­
pravili proslavo Prešernovega dne 
z naslovom R A Z V O J POEZIJE. 
Prireditev je bila v torek zvečer v 
dvorani delavskega doma Julke in 
Albina Pibernik na Javorniku. 

V kulturnem programu so prika­
zali življenje in delo našega največ­
jega pesnika. Nastopajoči so zahtev­
no delo dobro opravili in si prizade­
vali, da so bile vloge podane kar naj­
bolj doživeto in prepričljivo. Vlogo 
Franceta Prešerna je igral učenec 
Leon Leskovšek iz zdravstvene šole. 
katerega je spremljala osemčlanska 
recitatorska skupina. 

Polno zasedena dvorana na Javor­
niku kaže, da je med občani zanima­
nje za take prireditve. * 

Jože Zerdin 
ENAJSTIČ ZA »SVINJSKO GLAVO« 

Kot uvod v letošnje predpustne in pustne 
norčije je bilo minulo nedeljo, 13. februar­
ja, v č r n e m vrhu tradicionalno tekmova­
nje za trofejo »svinjska glava«, ki je kot 
vedno privabilo okrog tisoč gledalcev in 
25 bolj ali manj uspelih, oziroma aktualnih 
mask. Nobena od števi lk sicer ni bila re­
kordna, saj je marsikoga odvrnilo ali so­
botno slabo vreme, še bolj pa nekatere za­
res zanimive športne prireditve v Kranjski 
gori in Planici. — 

Organizatorji so se potrudili, da bi prire­
ditev letos še bolje uspela kot prejšnja leta, 
ko so bile kljub obilni zabavi tudi še neka­
tere pomanjkljivosti. Poleg nastopa pust­
nih mask in volitve novega župana, so se 
potrudili za vrednejše nagrade, v samem 
programu pa so želeli popestriti predvsem 
uvodni del prireditve, ko je treba le poča­
kati še na zapoznele maske in zapoznele 
obiskovalce. Po zagotovilu Številnih se obi­
skovalci niso dolgočasi l i in tako je bilo 
mogoče že pred samim tekmovanjem, na 
primer, izvedeti iz »prispelih« brzojavk 
marsikaj »šaljivo aktualnega«. 

Lokalna pošta jih je takole posredovala: 
— Pod nujno patentirajte »svinjsko gla­

vo«, ker je pri nas vse več svinjskih tek­
movanj - STOP - TOF. 

— Pozdravljamo vašo prireditev in vam 
kot odličnim organizatorjem poklanjamo 
en lojtrski voz snežnega cementa — pokal 
Vitranc, Madona di Kranjska gora. 

— Avseniki se opravičujemo, ker ne mo­
remo sodelovati zaradi obilice nastopov na 
ljubljanski televiziji. 

— Ogorčeni protestiramo, ker doslej še 
niste uvrstili med vaše maske nobenega 
našega člana — zveza nudistov. 

— Ker s hokejisti Jesenic nimamo sreče 
— stop — se priporočamo za sodelovanje 
v pokalu »svinjska glava« — HK Olimpija. 

Seveda so bile vse brzojavke v smislu na­
slednje: 

— Le dobro jih »Španejmo« vse skupaj, 
da bo kaj zaleglo! Odstopite kakšno lokal­
no svinjarijo še meni! — Vaš TV žehtnik. 

Prav aktualno pobarvana so bila tudi lo­
kalna poročila, ki jih je pripravil in pre­
bral Marjan Stare. Poročal je, da se bo 
pustna občina Španov vrh pritožila zaradi 
vmešavanja v njene notranje zadeve, ker 
sosednja občina nalašč podtika dež; da bo 
podobno kot drugje ribiška karta uvedena 
gobarska karta, s tem da bodo morale biti 
gobe metrske; da bo ritmosifonični pihalni 
orkester pripravil za mednarodno tekmo­
vanje rapsodijo za p'ehmuziko in Širhakel 
v a-duru; da bomo v š p a n o v e m vrhu kmalu 
organizirali prvo svetovno »fucijado«, saj 
dinar že tako rad pada. 

In šele koliko aktualnih in duhovitih 
pripomb je imel nato Franci Košir, ki je 
kot vedno komentiral nastop vsake maske. 
Sam se je v cilj pripeljal z letečim zmajem 
in povedal, da bo ob nezanesljivi žičnici 
sedaj on z zmajem prevažal obiskovalec 
v Črni vrh, le da se bodo ti morali pred tem 
povzpeli na Golico. 

Za skupino geometrov, ki so zakoličili 
hitro cesto od Kopišarja do č r n e g a vrha, je 
dejal, da so imeli lahko delo pri pripravi 
ideje in da so delo opravili z zares enkrat­
no hitrostjo, v primerjavi z urejanjem ce­
ste skozi Jesenice. Cestna skupina je isto­
časno razpisala še posojilo za ceste v višini 
ostanka od bruto osebnih dohodkov. Velik 
uspeh je dosegel »policaj« občine Španov 
vrh, saj je uspel ujeti znana zločinca Dru-
sehkeja in Linckeja. Maska, ki so jo pred­
stavljali Lojze Šimnjc, Jože Fele in Drago 
Ravnikar, je bila ocenjena kot najbolj 
aktualna maska. Pomembna pridobitev pa 
sta bila kar dva »teptalna stroja«, tako da 
v bodoče ne bo več težav s pripravo smu­
čišč. Za najboljšo kolektivno masko je bila 
proglašena skupina, ki je predstavila pro­
blem koroških Slovencev. Na kletki, v ka­
teri je bil zaprt Filip Warasch, je bil prvi 
dvojezični napis: AREST - KEHA. Sku­
pino so sestavljali Stane, Drago in Franci 
Koblar ter Peter Prevc. 

Za najboljšo masko nasploh pa je komi­
sija ocenila masko gobana (jurčka), ki se je 
v preobleki Janka Pirca pojavil v č r n e m 
vrhu kar sredi zime. Še so se vrstile posa­
mezne in skupinske maske, od katerih so 
bile nekatere bolj druge manj uspešne . Tu 
so bili roparji, indijanke, marsovec, šejk. 
zelo originalen planšar, pa potujoči vi­
kend, barba papa, pristala je vesoljska ra­
keta, odl ično se je predstavila skupina iz 
pravljice o Kekcu in ne nazadnje krava, ki 
si je po nekaj mesecih zopet upala priti 
v Črni vrh. 

Novost letošnje prireditve je bila tudi V 
tem, da so maske-sproti javno ocenjevali in 
da so se te tudi sproti odkrivale. Po tekmo­
vanju je bilo treba izbrati tudi novega žu­
pana, saj je dosedanji dal ostavko. Javil se 
je kar sam in ker je izpolnjeval vse raz­
pisne pogoje — da nima prakse, da je glas­
beno izobražen, da ne vidi lastnih napak, 
da glede na pomembne letalske koridorje 
zna dovolj tujih jezikov, da se spozna na 
domače in tuje živali , ter da po rasti ni 
tako velik kot Krešimir Cosič, da bi ga vla­
čili po »cajtengah« — je novi župan postal 
Peter Prevc. V svojem delovnem programu 
je povedal, da bo zaradi lažjega dela občino 
razdelil na krajevne skupnosti, za katere 
ima že izbrana imena. 

In kdo je postal enajsti zmagovalec? Tro­
fejo in pravo svinjsko glavo je dobil Flori-
jan Mlakar-Frč, ki je uspešno predstavil 
enega od načinov urejanja smučišč z go­
spodinjskim valjarjem in ročnim tolka-
čem. 

In tako je minila prireditev, za katero 
lahko rečemo, da je ponovno uspela. Orga­
nizatorji so vseeno ugotovili še nekaj po­
manjkljivosti, prišli so tudi do novih spo­
znanj, ki naj bi jih prihodnje leto odpravili 
oziroma uporabili. Gledalci so, vsaj po tem 
kar je bilo mogoče opaziti, več inoma za­
dovoljni odhajali s Ornega vrha. 



Kaj bomo gledali v kinu OBVESTILO VSEM UPRAVIČENCEM 
DO PREŽIVNINE 

Vse občane, ki imajo pravico do preživnine, opo­
zarjamo na novost v novem zakonu o zakonski zvezi in 
družinskih razmerjih ter -i zvezi s tem dajemo naslednje 
pojasnilo: 
K A J J E PREŽIVNINA? 

Preživnina je prispevek za preživljanje otrok, ki ga 
mora plačevati tisti roditelj, ki ne živi z otrokom skupaj. 
To so predvsem očetje nezakonskih otrok ali pa razvezani 
starši. Preživnino pa so dolžni plačevati tudi sinovi in 
hčere za svoje ostarele starše, če le-ti nimajo dovolj sred­
stev za preživljanje. 

S 1. 1. 1977 je začel veljati nov zakon o zakonski zvezi 
in družinskih razmerjih, ki prinaša v 132. členu pomembno 
novost. Določa, da se bodo vse sodno določene preživnine 
letno povišale za toliko odstotkov kot bo uradno ugotov­
ljeno povečanje življenjskih stroškov (za leto 1977 znaša 
valorizacija 13,1 %). Odločbo o novougotovljeni višini pre­
živnine bo izdal pristojni organ občinske skupnosti social­
nega skrbstva po uradni dolžnosti . . 

Pozivamo vse upravičence, ki imajo stalno bivališče 
na območju občine Jesenice, da se javijo pri strokovni 
službi skupnosti socialnega skrbstva Jesenice, Jesenice, 
C. maršala Tita 65 na uradne dneve, to je ob ponedeljkih in 
petkih od 8.— 12. ure in ob sredah od 8.— 16. ure. S seboj 
naj prinesejo vso dokumentacijo, ki jo imajo v zvezi s pre­
jemanjem preživnine. 

Upravičenci do preživnine, ki imajo stalno bivališče 
v drugi občini, lahko uredijo preživnino pri pristojnem 
centru za socialno delo oziroma pri strokovni službi 
skupnosti socialnega skrbstva svoje občine. 

Strokovna služba skupnosti 
socialnega skrbstva Jesenice 

V. ZIMSKO-ŠPORTNE IGRE 
V VELESLALOMU IN TEKIH 

Občinski svet Zveze sindikatov Slovenije Jesenice organizira s komisijo 
za šport in rekreacijo V. zimsko-sportne igre v veleslalomu in tekih. Namen 
sindikalnih športnih iger je, da se ljudje medseboj spoznavajo, da krepijo 
svoje zdravje in tovariš tvo in da jim športno-rekreat ivna dejavnost postaja 
vsakodnevna navada. Zelja organizatorja je, da bi se teh iger udeleži lo 
C-i m večje števi lo Članov sindikata. 

RAZPIS 

V. z imsko-športnih iger v veleslalomu in tekih obč inskega sveta Zveze 
sindikatov Slovenije Jesenice, ki bo v 

NEDELJO, 27. FEBRUARJA, V MOJSTRANI. 

1. Osnovne organizacije sindikata lahko prijavijo udeležence v 
naslednje tekmovalne razrede: 

V E L E S L A L O M : 
Moški: I. do 25 let (vključno letnik 1953 in mlajši) , II. od 25 do 35 let (od 

1943 do 1952), n i . od 35. do 45 let (od 1933 do 1942), IV. nad 45 let (rojeni 1932 
in starejši) . 

Ženske: I. do 25 let (vključno letnik 1953 in mlajše) , II. od 25 do 35 let (od 
1943 do 1952), III. od 35 do 45 let (od 1933 do 1942), IV. nad 45 let (rojene 
1932 in starejše). 

TEKI: 
Moški: I. do 35 let (rojeni 1943 in mlajši) , II. nad 35 let (rojeni 1942 in 

starejši) . 
Ženske: I. do 30 let (rojene 1948 in mlajše) , II. nad 30 let (rojene 1947 in 

starejše) . 
2. Tekmovanja se lahko udeležijo samo člani osnovnih organizacij 

sindikatov OZD in TOZD, ki jih združuje občinski svet Zveze sindikatov Slo­
venije — Jesenice. 

3. Rezultati tekmovanja se ocenjujejo posamezno v okviru tekmovalnih 
razredov ter ekipno. Za ekipno uvrstitev se šteje čas prvega tekmovalca 
I. razreda (do 25 let), prvega tekmovalca II. razreda (od 25 do 35 let), prvega 
tekmovalca III. in IV. razreda, ki štartajo na isti progi, in prve tekmovalce 
I. razreda. 

Vsaka ekipa mora imeti enega tekača in eno tekačico, ne glede na sta­
rost in uvrstitev, da se šteje kot uvrščena ekipa. 

Osnovne organizacije sindikata pošljejo prijave svojih tekmovalcev 
najpozneje do 22. februraja na občinski svet Zveze sindikatov Slovenije 
Jesenice (organizacijski odbor V. z imsko-športnih iger). 

BOGAT PROGRAM PD JAVORNIK — 
KOROŠKA BELA Dobrega pol meseca je minilo od občnega 

zbora planinskega društva Javornik — 
Koroška Bela, ko se je upravni odbor na 
drugi redni seji že spoprijel s tekočimi 
problemi, poleg tega pa je obravnaval tudi 
zelo pester program, ki ga bo skušal ure­
sničiti v letošnjem letu. 

Po uspešnem sodelovanju pri izvedbi ku­
rirskega smuka, ki je bil izveden na Pri­
stavi, je društvo zadolženo, da ob pohodu 
na Stol, ki bo 19. in 20. februarja, .odpre 
Prešernovo kočo in udeležencem pohoda 
nudi vsaj minimalno okrepčilo, predvsem 
v obliki toplih pijač. Čeprav je na pogled 
preprosta zahteva, pa moramo računati , 
da je postojanka na viš ini 2.193 m, da je 
koča zamet en a, v lažna in neizkurjena ter 
da lahko pričakujemo rekordno Število 
udeležencev, ki napolnijo kočo do zad­
njega kot ička in se tudi sproti izmenja­
vajo. 

Se v tem mesecu bo na Pristavi izvedeno 
sankaško tekmovanje in tekmovanje v sla­
lomu za Gajškov memorial. V mesecu mar­
cu čaka č lane društva udeležba na pohodu 
na Porezen, poleg tega pa je v programu 
organizacija smučanja v Tamarju, pred­
vsem pa na Belšk i planini, ki ima za spo­
mladansko smuko izredno lepe terene, 
vendar ostajajo le-ti nekam odmaknjeni in 
pozabljeni. 

Mesec maj je običajno mesec največje 
aktivnosti. Letos pa čakajo društvo še po­
sebno zahtevne naloge, saj se poleg 30-let-
nice obstoja društva predvideva na Pri­
stavi izvedba občinske proslave ob 85-let-
nici rojstva predsednika Tita, 40-letnici 
njegovega prihoda na čelo K P J in 40-let­
nici ustanovnega kongresa KPS, kar bo 
povezano z že tradicionalnim, 15. pohodom 
mladine na Pristavo, ob dnevu mladosti. 
Če bo lepo vreme, lahko pričakujemo, da 
bodo razcvetele narcise, ob dobri organiza­
ciji, privabile 21. maja na Pristavo čez 
10.000 občanov. Seveda se bo dom na Pri­
stavi, ki je v upravljanju PD Javornik — 
Koroška Bela, moral tudi na to množico 
ljudi pripraviti. 

Med. letom bo društvo več pozornosti na­
menjalo organizaciji takšnih izletov, na 
katerih bi spoznali predvsem gore naše 
bližnje okolice, z edino izjemo, predvide­
nim izletom na Sonnblick, v mesecu.avgu­
stu. Med tekočimi nalogami že sedaj raz­
mišljajo o primernem osebju za oskrbova­
nje koč preko sezone, razen za Pristavo, 
kjer že imajo stalnega oskrbnika, dalje 
o dostavi materiala na postojanke, kjer so 
za Staniče v dom pod Triglavom in Prešer­
novo kočo na Stolu še vedno odvisni od 
klas ičnega načina prenosa s konji, in o 
vedno bolj perečem vprašanju ustreznega 
vzdrževanja koč. V prvi vrsti izstopa pri 
tem vzdrževanje Prešernove koče na Sto­
lu, z napravami za preskrbo z vodo, saj so 
pospešena graditev, izbira ne najboljšega 
materiala za gradnjo in vremenski vplivi, 
ki vladajo na Stolu, opravili svoje. Koča je 

namreč v takšnem stanju, ds bo kmalu po­
trebna nujna obnovitev, s či aer pa so zve­
zani visoki f inančni stroški , ki jih društvo 
samo ne bo zmoglo. 

V programu je tudi zamenjava varoval­
nih vrvi na nekaterih planinskih poteh, ki 
jih društvo vzdržuje, redna obnova marka­
cij in v sodelovanju z obmejnimi enotami 
J L A tudi nadelava krajše poti, ki naj po­
veže Medji dol z Bevšč ico . Pri tem pro­
gramu upravni odbor društva mnogo pri­
čakuje prav od sodelovanja mladih in celo 
najmlajših članov, ki se že sedaj vključu­
jejo v vse večje akcije. SM 

DEŽURNA TRGOVINA 

V soboto, 19. februarja, 
bo od 15. do 19. ure odprta 
trgovina 
ZARJA-KAŠTA 4 na Plav­
žu. 

ZAHVALA 

Ob bridki in težki izgubi naše dra­
ge mame in stare mame 

AMALIJE JEREB 

se iz srca zahvaljujemo vsem 
sorodnikom, prijateljem in znancem, 
ki ste jo v tako velikem številu 
spremili na njeni zadnji poti, z nami 
sočustvovali in nam izrekli ustna ali 
pismena sožalja. Zahvaljujemo se 
zdravstvenemu in strežnemu osebju 
kirurškega oddelka jeseniške bolnice 
za zdravljenje ter skrb in nego v 
času bolezni. 

Prisrčno zahvalo smo dolžni pod­
jetju Viator, kolektivu Interevrope, 
vsem njenim sosedom iz Senožet ter 
vsem, ki ste jo zasuli s toliko lepega 
cvetja. 

Še enkrat prisrčna in iskrena 
hvala vsem, ki ste nam karkoli po­
magali in stali ob strani v teh težkih 
trenutkih. 

ŽALUJOČI: hčerka Lojzka 
z družino ter sinovi: Ljubo, 
Danilo in Jože z družinami 

ZAHVALA 

Ob prerani izgubi dragega moža, 
očeta, sina in brata 

ZVONETA AŽMANA 

se iskreno zahvaljujemo vsem sorod­
nikom, prijateljem, znancem in sose­
dom, ki ste ga v tako velikem številu 
pospremili na njegovi zadnji poti, z 
nami sočustvovali in izrekali ustna 
ali pismena sožalja. 

Prisrčna hvala za darovane vence 
in cvetje, pevskemu zboru in pihal­
nemu orkestru Jeseniških železarjev 
za žalostinke ter govornikom Fran-
ciju Pesjaku, Janku Burniku, Berti-
ju Krapežu, Janezu Ovnu in zastop­
niku gorske reševalne službe z 
avstrijske Koroške za poslovilne 

'besede ob odprtem grobu. 
Posebno se zahvaljujemo zdrav­

nikom obratne ambulante železarne 
Jesenice, dr. Novaku in zdravniške­
mu ter strežnemu osebju onkolo­
škega inštituta za lajšanje bolečin 
v zadnjih dneh življenja, članom 
krajevnega odbora ZB NOV Plavž, 
borcem jurišnega bataljona X X X I . 
divizije, gorskim reševalcem z Jese­

nic in avstrijske Koroške ter sodelav­
cem iz hladne valjarne Jesenice. 

Vsem še enkrat najlepša hvala. 
Vsi njegovi 

Z A H V A L A 

Vsem sodelavcem, osnovni organi­
zaciji ZK in sindikalni organizaciji 
hladne valjarne na Jesenicah se 
iskreno zahvaljujem za denarno 
pomoč ob smrti moža. 

Prav tako se iskreno zahvaljujem 
sodelavcem direkcije in sekretariata 
za vso izkazano pomoč ob težki iz­
gubi. 

Majda Ažman 

PROGRAM DRSANJA IN DRSALNIH PRIREDITEV 
v športnem parku v Podmežaklj i do 24. februarja 1977 

REKREACIJSKO DRSANJE: 
— za železarno Jesenice 

petek, 18. februarja, od 20. do 22. ure, 
— za javnost 

četrtek, 17. februarja, od 10.30 do 12.30, 
petek, 18. februarja, od 10.30 do 12.30, 
sobota, 19. februarja, od 14. do 16. ure in od 17. do 19. ure, 
nedelja, 20. februarja, od 14. do 16. ure, od 17. do 19. ure in od 20. do 
22. ure, 

četrtek, 24. februarja, od 10.30 do 12.30. 

OPOZORILO: 
Drsa l i šče bo odprto le do 13. marca 1977, zato izkoristite še zadnji mesec za 
rekreacijsko drsanje. 
DRSALNE PRIREDITVE: 
sobota, 19. februarja, in nedelja, 20. februarja, dopoldan republiško 
prvenstvo v umetnostnem drsanju. 

GORENJSKA LIGA: 
Četrtek, 17. februarja, od 22. do 23.30 GL Ljubno, 
petek, 18. februarja, od 22.15 do 23.45 GL Kokrica, 
sobota, 19. februarja, od 20. do 21.30 GL Jesenice-Pristava, 
ponedeljek, 21. februarja, od 22. do 23.30 GL Blejska Dobrava, 
torek, 22. februarja, od 21. do 22.30 GL Jesenice-Podmežaklja , 
sreda, 23. februarja, od 21. do 22.30 GL Tržič, 
četrtek, 24. februarja, od 22. do 23.30 GL Ljubno. 

K E G L J A N J E NA L E D U : 
Predviden začetek medobratnega prvenstva, oziroma obratnih prvenstev 
železarne Jesenice. 

Iz pisarne SD Jesenice 

OTROŠKA PUSTNA MAŠKERADA 

T V D Partizan Jesenice vabi na tradicionalno otroško pustno 
maškerado, ki bo v telovadnici društva v soboto, 19. februarja, ob 
16. uri. 

Najlepše maske bodo nagrajene. Vstopnina za odrasle 10 din. 

Kino RADIO 
19. februarja jug. barvni film — 

akcijski V R H O V I Z E L E N G O R E , 
režija Zdravko Velimirovič, v gl. vlo­
gi Sergej Bondarčuk, ob 15. uri. 

19. in 20. februarja amer. barvni 
film - kriminalka B O T E R II. del, 
režija Francis Ford Copolla, v gl. 
vlogi A l Pacino, Robert Durall, ob 
17. in 20. uri. Najboljši film leta, na­
grajen s šestimi oskarji. Če niste 
videli Botra II. del, niste videli 
Botra. Cene zvišane. 

21. februarja jug. barvni film — 
akcijski KMEČKI UPOR, režija 
Vatroslav Mimica, v gl. vlogi Fa-
bijan Šovagovič, ob 17. in 19.30 uri. 

22. februarja italij. barvni vojni 
film H E R O J I V P E K L U , režija 
Michael Wotruba, v gl. vlogi Lars 
Bloch, ob 17. in 19. uri. 

23. februarja amer. barvni film — 
grozljivka GROF Y O R G A V A M P I R , 
režija Bob Kelijan, v gl. vlogi Robert 
Guarrv, ob 17. in 19. uri. 

Mladini do dopolnjenega 15. leta 
ogled filma ni dovoljen. 

24. februarja zaprto! 
25. februarja ameriška barvna 

komedija N A S L O V N A S T R A N , 
režija Billy Wilder, v gl. vlogi Jack 
Lemmon, ob 17. in 19. uri, Fest 76. 

26. in 27. februarja amer. CS 
barvni film — kavbojski Z L O M L J E ­
N A PUŠČICA, režija Delmer Daviš, 
v gl. vlogi James Stewart, ob 17. in 
19. uri. 

Kino PLAVŽ 
19. in 20. februarja jug. barvni 

akcijski film KMEČKI UPOR, 
ob 17.30 in 20. uri. 
, 20. februarja jug. barvni akcijski 

film V R H O V I Z E L E N G O R E , ob 
10. uri. 

21. in 22. februarja amer. barvni 
film - kriminalka B O T E R II. del, 
ob 17. in 20. uri. 

23. februarja zaprto! 
24. februarja amer. italij. barvni 

kriminalni film OBRAČUN M A ­
FIJE, ob 18. in 20. uri. 

25. februarja amer. barvni film — 
grozljivka GROF Y O R G A V A M P I R , 
ob 18. in 20. uri. Mladini do dopol­
njenega 15. leta ogled filma ni do­
voljen. 

26. in 27. februarja italij. barvni 
film - kriminalni OD P R A V I C E 
DO R E S N I C E , ob 18. in 20. uri. 

Kino DOVJE 
19. februarja jug. barvni akcijski 

film V R H O V I Z E L E N G O R E , ob 
19. uri. 

20. februarja italij. CS barvni 
vojni film HEROJI V P E K L U , ob 
19. uri. 

26. februarja jug. CS barvni 
akcijski film KMEČKI UPOR, ob 
19. uri. 

27. februarja amer. barvni krimi­
nalni film B O T E R II. del. ob 19. uri. 

Kino KRANJSKA GORA 
19. februarja italij. CS barvni 

vojni film HEROJI V P E K L U , ob 
20. uri. 

20. februarja ital.-egipt. CS barvni 
film - vojni PUŠČAVSKA F R O N ­
TA, ob 20. uri. 

23. februarja jug. CS barvni akcij­
ski film KMEČKI UPOR, ob 20. uri. 

26. februarja amer. barvni kri­
minalni film B O T E R II. del, ob 20. 
uri. 

27. februarja amer.-itai. barvni 
film OBRAČUN M A F I J E , ob 
20. uri. 

Gledališče 

Petek, 18. februarja, ob 
19.30 Calderon de la Barca: 
SODNIK ZALAMEJSKI -
premiera — režija: Daniel 
Agreš, igrajo člani mladin­
ske skupine Izvir. 

Sobota, 19. februarja, ob 
19.30 Tone Partljič: O, NE, 
ŠČUKE PA NE; gostovanje 
na Bohinjski Beli. 

R A Z P I S 

Odbor za medsebojna razmerja delavcev Z A V A R O V A L N E 
S K U P N O S T I T R I G L A V , Gorenjska območna skupnost, PO­
S L O V N A E N O T A J E S E N I C E 

R A Z P I S U J E 

prosto delovno mesto 

ZAVAROVALNEGA ZASTOPNIKA za področje JESENIC. 

Pogoji: 
— dokončana poklicna šola oz. osnovna šola, 
— starost najmanj 18 let, 
— posebno veselje do dela na terenu in z ljudmi. . 
Poskusna doba: tri mesece. 

Rok za dostavo prijave je 8 dni po objavi. Ponudbe sprejema 
odbor za medsebojna razmerja delavcev Z A V A R O V A L N A 
S K U P N O S T T R I G L A V , Gorenjska območna skupnost, PO­
S L O V N A E N O T A J E S E N I C E , Titova 16. 

REDNI OBČIMI ZBOR PLANINCEV 
Planinsko društvo Jesenice obvešča vse člane, da bo redni 

občni zbor društva v petek, 25. februarja, ob 18. uri v spodnjih 
prostorih Kazine na Jesenicah. Osebnih vabil ne bo. Po uradnem 
delu bo družabni večer. Vabljeni! 

IŠČEMO KUHARICO 
PLANINSKO DRUŠTVO DOVJE-MOJSTRANA 

razpisuje prosto delovno mesto kuharice v Aljaževem domu. 

Prednost imajo osebe z večjimi delovnimi izkušnjami. Zaposlitev 
in OD po pravilniku in dogovoru. Prijave pošljite na naslov: Pla­
ninsko društvo Dovje-Mojstrana, Mojstrana, Savska 1, 64281 
Mojstrana. 

UPOKOJENCI IZ ŽIROVNICE VABIJO 
Društvo upokojencev Žirovnica prireja v soboto, 19. febru­

arja, ob 19. uri veselo pustovanje. V programu nam bo med 
drugim Dolžanova Julka pripravila igrico »Zvezda repatica«. Za­
želene so tudi maske. Prireditev bo v dvorani doma. 

Občani vabljeni! 
Odbor D U Žirovnica 

Turistično društvo Dovje-Mojstrana 
in OO ZSMS Dovje-Mojstrana 

vabita vse občane na 

VESELO PUSTOVANJE 
ki bo v soboto, 19. februarja, v Mojstrani. Ob 15. uri bo sprevod 
mask izpred trgovine na smučarsko vlečnico, kjer bo ob 16. uri 
šaljivo tekmovanje mask v veleslalomu. Razglasitev rezultatov 
in podelitev nagrad bo v hotelu Triglav ob 19. uri. Po razglasitvi 
bo ples, na katerega imajo maske prost vstop. 



Hokej na ledu 

TUDI DRUGI NASLOV JESENICAM 
S s v e č a n o podelitvijo pokalov za osvojen 

naslov državnega prvaka in ža prvo mesto 
v tekmovanju za jugoslovanski pokal v se­
zoni 1976/77 se je v nedeljo zvečer uspešno 
konča lo tekmovanje jeseniških hokejistov 
na domačih ledenih ploskvah v letošnji 
sezoni. Pokala za obe letošnji lovoriki je 
podelil predsednik izvršnega odbora HJZ 
Borut Miklavč ič , Čestitkam jesen i šk im ho­
kejistom na ledu pred 3500 gledalci pa sta 
se pridružila tudi generalni direktor SOZD 
Slovenske železarne Gregor Klančnik ter 
predsednik HD Jesenice Franc Božič . 

Po tem, ko so si ž e v Ljubljani, v prvem 
finalnem srečanju za jugoslovanski pokal, 
jeseniški hokejisti z zmago 9:3 proti Ol iHi­
pi j i zagotovili veliko prednost pred drugim 
srečanjem, so v povratnem srečanju na 
Jesenicah igrali precej s labše kot sicer. 
Jesen ičan i so sicer tudi tokrat zmagali s 
6:3 (1:1, 2:2, 3:0), vendar pa je bila zmaga 
dosežena precej teže kot ponavadi. Ljub­
ljančani so vodili Že s 3:1, takrat pa so se 
letošnji državni prvaki »prebudili« in v 
drugi polovici druge tretjine zaigrali bolj 
povezano in borbeneje kot na začetku in 
izenačili na 3:3. Nadaljevanje je prineslo 
precej boljšo igro domačinov, ki so po­
novno dokazali, da so boljši od lanskolet­
nega državnega prvaka. S skupnim seštev-

• kom obeh srečanj v finalnem delu jugoslo­
vanskega pokala so Jesen ičan i z dvema 
zmagama in razliko v golih 15:6 Še enkrat 
opozorili na boljšo pripravljenost v letoš­
nji sezoni in nepremagljivost v dvobojih 
z domačimi moštvi . Tak je bil torej zaklju­
ček nastopov Članskega moštva Jesenic 
v letošnji sezoni, kajti, razen nekaterih 
prijateljskih tekem naše državne reprezen­
tance pred odhodom na svetovno prven­
stvo na Japonsko ter nastopov na Japon­
skem, so jeseniški hokejisti zaključili z na­
stopi za barve prvega moštva. 

Kot smo že večkrat v letošnji sezoni 
omenjali, sta disciplina in resno delo obro­
dila sadove. To so potrdili tudi nekateri 
najbolj zaslužni za to, da so se jeseniški 
hokejisti prepričevalno vrnili na vrh jugo­
slovanskega hokeja. 

PREDSEDNIK HD JESENICE FRANC 
BOŽIČ: »Trdno in resno delo v preteklih 
dveh sezonah je rodilo sadove. Izboljšala 
se je disciplina in trener Bubnik pravza­
prav ni imel težav z igralci. Vsi so zaslužni 
za tak uspeh našega hokeja in mislim, da 
bodo naši fantje igrali »prvo violino« tudi 
v naslednjih sezonah. Nekaj zaslug imajo 
tudi marljivi odborniki, ki so se srečevali 
z vrsto težav, vendar nam je skupaj uspelo 
zagotoviti vse potrebno za normalno delo 
igralcev. Kljub temu, da bodo nekateri 
igralci odšli v J L A , mislim, da bomo lahko 
zapolnili to vrzel, kajti v zadnjih sezonah 
smo resno delali z mladim naraščajem in 
imamo nekaj zelo dobrih mladih igralcev. 
Z le tošnjo sezono sem zelo zadovoljen, 
naša osnovna skrb v bodoče pa bo še bolj 
načrtna vzgoja najmlajših hokejistov. 
Fantom čest i tam za odlične igre in oba 
naslova.« 

K A P E T A N JESENIŠKEGA MOŠTVA 
ROMAN SMOLEJ: »V letošnji sezoni smo 
bili precej bolje fizično pripravljeni kot 
Olimpija in ravno zaradi tega mislim, da 
smo zmagovali. Še zlasti smo bili boljši od 
Ljubljančanov v zaključkih naših derbi-
jev, ker smo imeli več moči.« 

SILVO POLJANŠEK: »Po mojem velike 
razlike med nami in Olimpijo ni. Poglavit­
ni razlog za naše prepričljive zmage je 
odličen vratar Marjan Zbontar, Ljubljan­
čani pa so na drugi strani imeli zelo slabe 
čuvarje mreže. Seveda, resno delo se je 

V ponedeljek, 14. februarja, so jesenišk i 
rokometaši gostovali v Radovljici, kjer so 
se v prijateljski tekmi srečali z domačo 
ekipo, ki je č lan, tako kot Jesen ičani , go­
renjske lige. Tekma je bila odigrana v 
osnovni šol i Antona Tomaža Linharta. 
Jesen ičan i so odpotovali v Radovljico brez 
nekaterih standardnih igralcev, zato pa 
sta v ekipi nastopila Še o s n o v n o š o l c a 
Šranc in Fon. Predvsem slednji je pokazal 
za svoja leta dokajšnjo mero znanja in se 
bo, če bo imel za to pogoje, razvil v odlič-

Kegljanje na ledu 

MEDNARODNI 
TURNIR 

Po daljšem premoru so kegljači na ledu 
zopet pomerili moči na predzadnjem tur­
nirju, ki ga je to pot organizirala ekipa 
Save, oziroma po novem Gradbinec. To pot 
se je turnirja udeležilo 12 ekip iz treh do­
mačih in enega tujega kluba, in sicer iz 
Avstrije, z Jesenic, Bleda in Kranjske 
gore. Po šes turnem boju so se ekipe uvrsti­
le takole: 

1. Universal Jesenice 20 točk, 2. Vatro-
stalna Jesenice 18 točk, 3. Gradbinec I. 
Jesenice 16 točk, 4. Murka Jesenice 14 
točk, 5. Železar Jesenice 12 točk (količnik 
1.200), 6. Slovenija šport Jesenice 12 točk 
(količnik 1.105), 7. PGD Bled 12 točk (ko­
ličnik 1.065), 8. Kranjska gora 7 točk, 9. 
Gradbinci Bled 6 točk (količnik 0.594), 10. 
Gradbinci II. Jesenice 6 točk (kol ičnik 
0.486), 11. Jesenice I 6 točk (kol ičnik 
0.468), 12. Schiefling Avstrija 3 točke. 

Tako je pokal Gradbinca zasluženo osvo­
jila ekipa Univerzala z Jesenic. C. M. 

vsekakor poznalo, vendar mislim, da smo 
resno delali tudi v lanski sezoni, pa kljub 
temu nismo bili prvaki. V začetku sem bil 
sicer v krizi, vendar je bila to posledica 
poškodbe. Na koncu smo se (prvi jesenišk i 
napad, op. pisca) kar dobro ujeli.« 

FRANC ZBONTAR: »Kljub temu, da smo 
povsem zasluženo osvojili oba naslova in 
so za tak razplet v letošnji sezoni zaslužni 
vsi igralci, pa moram posebej omeniti 
brata, Marjana, ki je branil zares odl ično 
in nas večkrat reševal v težkih preizkuš­
njah. Res je, da smo mu tudi napadalci in 
branilci pomagali, vendar pa je on vseka­
kor zaslužen. Naš napad je bil na začetku 
sezone v krizi, vendar pa smo se potem 
ujeli in smo igrali dobro. Čeprav mislim, da 
bi lahko igrali še bolje. Za naprej je vpra­
šanje, kako bo. Res je, da imamo na Jese­
nicah mlade, dobre igralce, vendar pa vse­
eno niso tako izkušeni kot mi, ki igramo že 
več let v prvem moštvu. Ce bodo odšli ne­
kateri ključni igralci, bo težko jurišati na 
ponovni naslov.« 

EDI HAFNER: »V letošnji sezoni smo 
zelo dobro trenirali. Lahko rečem, da se 
tako resnih priprav ne spominjam, čeprav 
sem v prvem jesen i škem moštvu že pet let. 
Prav dobra fizična pripravljenost je bila 
odločilna v dvobojih z Olimpijo. V večini 
dvobojev smo jih povsem nadigrali, zlasti 
v zadnji tretjini, oziroma ob zaključku 
tekem. Kar se tiče bodočnost i j esen iškega 
hokeja, ni potrebno skrbeti. Precej mladih 
igralcev je, ki znajo dobro igrati. Res je, da 
niso izkušeni, vendar se bodo navadili, kot 
smo se tudi mi.« 

Gole na nedeljski tekmi so za Jesenice 
dosegli: T. Košir 2, Jan, Tiš ler , Klemene in 
Poljanšek. D. 

GORENJSKA LIGA 
Hokejisti v gorenjski ligi, A skupina, so 

zaključili s tekmovanjem. V šibki konku­
renci, v kateri sta se borili za naslov le dve 
ekipi, je uspelo novemu prvaku Jesenice — 
Podme^aklja osvojiti prvo mesto z le eno 
izgubljeno točko. 

Rezultati II. kola: 
A skupina: 
Jesenice : Blejska Dobrava 6:6 
Kokrica : Ljubno 6:7 • 
B skupina: 
Žabnica : StražišČe 6:2 
Pristava : Zelin — Naklo 6:3 
Zadnje II. kolo: 
A skupina: 

- Blejska Dobrava : Kokrica 4:2 
Jesenice : Ljubno 19:4 
Lestvica (upoštevani so tudi rezultati iz 

prvega dela, doseženi med ekipami A sku­
pine): 
Jesenice 6 5 0 1 58:23 11 
Blejska Dobrava 6 3 1 2 38:20 8 
Ljubno 6 2 4 0 20:64 4 
Kokrica 6 0 5 1 19:28 1 

Tretje kolo — B skupina: 
Pristava : Zabnica 3:4 (1:1, 1:1,1:2) 
V borbeni in ostri tekmi je zmagala ekipa 

Zabnice, ki je bila spretnejša v zaključnih 
akcijah. 

K zmagi gostov so veliko prispevali tudi 
njihovi navijači , saj se jih je zbralo v dvo­
rani v Podmežaklji kar lepo števi lo . Strelci 
za Pristavo: Vrtačnik, Smolej B. in Pestot-
nik, za Žabnico pa Hafner F. 2 ter Greš­
nik J. in Orešnik F. po 1. MB 

nega rokometaša. Domači rokometaši so 
v obdobju priprav, Jesen ičan i pa le-teh ni­
majo, nastopajo pa na zimskem prvenstvu, 
tako da sta bili v tem pogledu ekipi izena­
čeni . Igralci obeh ekip so delali napake 
v obrambi, zato je bilo doseženih tudi ve­
liko zadetkov. 

Prvi polčas so dobili s 17:14 Jesen ičan i , 
ki so bili za odtenek boljši, pa tudi v dru­
gem delu so z boljšo igro prednost obdržali 
in zmagali z 38:35. 

Za Jesenice so igrali: Vari, Prešeren 9, 
Močnik 10, Fon 2, Šranc, Pogačnik 11 in 
Rebolj 6. 

Tekma je bila obema ekipama dobrodo­
šla pred nadaljevanjem tekmovanja. Pri 
Je sen ičan ih se je poznala odsotnost štirih 
standardnih igralcev, ki niso nastopili za­
radi poškodb ali Šolskih obveznosti. Slej 
ko prej bodo morali nekateri igralci svoj 
odnos do kluba spremeniti. V že tako tež­
kem položaju, ko ekipa nima dvorane za 
treninge, ko se pozna vsaka odsotnost 
igralca v ekipi, ki je že tako razredčena, 
namesto da bi bila čvrst kolektiv, ne bi 
smelo prihajati do takega odnosa do so­
igralcev. Ravno v situaciji, ko se »mali« 
športi odrivajo na stranski tir, bi morali 
s svojo kolektivnostjo dokazovati nasprot­
no, namreč , da se v skromnih pogojih ali 
celo brez njih tudi dajo dosegati uspehi. 

-tok 

SANKAŠKE TEKME 
SODELAVCEV 

OBRATA VALJARNE 
BLUMING STEKEL 

Kot vsako leto, so tudi letos člani sindi­
kalnega odbora osnovne organizacije sin­
dikata valjarne bluming Stekel organizi­
rali s a n k a š k e tekme v J a v o r n i š k e m rovtu. 
Zanimanje za to zvrst športa je izredno, saj 
se je tekem udeleži lo okrog petdeset sode­
lavcev in sodelavk. In kar je še bolj spod­
budno in potrjuje, da je sindikalni odbor 
v tem obratu res aktiven — k sodelovanju 
so pritegnili tudi ženske . S a n k a š k e tekme 
prirejajo vsako leto, sodelavci pa pred­
hodno sami uredijo progo. Zaradi večiz-
menskega dela (4 + 1) so tekmovanje orga­
nizirali dvakrat, tako da so lahko sodelo­
vali vsi zainteresirani. 

REZULTATI (26. jan.): 
Moški: 1. Ekrem tatic (2,27), 2. Avdija 

Sejdovič (2,29), 3. Radojko Rajakovič 
(2,34) itd. 

Ženske: 1. Ana Filipaj (4,18), 2. Milka 
Zupan (4,26), 3. Muhiba Hodžič (5,20) itd. 

REZULTATI (6. febr.): 
Moški: 1. Miha Blagne (1,07), 2. Anton 

Mencinger (1,21), 3. Mirko Podlipnik (1,28) 
itd. 

Ženske: 1. Olga Pervanja (1,18), 2. Tinka 
Blagne (1,37), 3. Marija Mrak (1,39) itd. 

Pretekli teden so se v Planini pod Golico 
pomerili v veleslalomu cicibani in cici­
ban k e zahodne slovenske regije. Tekme je 
izvedel SK Golica. Proga je bila izredno 
lepo izpeljana in ni delala večjih težav naj­
mlajšim alpskim smučarjem. Imela je 31 
vratc, postavil pa jo je Ciril Čop. Tekmo­
vanje je pokazalo, da ima smučanje na 
Gorenjskem izredno številen naraščaj , ki 
mnogo obeta. Na tekmi so nastopili skoraj 
vsi gorenjski klubi in Olimpija iz Ljub­
ljane. Nastopilo je 71 cicibanov in 35 cici­
ban k, mladi tekmovalci iz jeseniške občine 
pa so zabeležili lepe uspehe. 

REZULTATI: 
Cicibani: 1. Žan (Jes) 57,54 , 2. Peneš (Tr) 

1:00,09, 3. Robič (Jes) 1:00,62, 7. Klinar G. 
(Jes) 1:04,85, 9. Kerec (Jes) 1:07,10, 11. Ra-
zinger (Jes) 1:08,27, 12. Lakota (Bled) 
1:08,33, 13. Koblar T. (Jes) 1:08,46, 14. Ke-
ler (Jes) 1:09,20, 18. Rojnik (Jes) 1:10,36, 
19. Kanalec (Kr. gora) 1:11,00, 22. Tomšič 
(Moj) 1:11,40, 23. Vidic (Kr. gora) 1:12,41, 
25. Jarc (Bled) 1:13,28, 26. Markež (Jes) 
1:13,43, 28. Dakskofler (Jes) 1:14,40, 30. 
Klemene (Jes) 1:14,93, 31. Robič (Golica) 
1:15,10, 32. Ferk (BI. Dob) 1:16,35, 33. Sto-

Sor iška planina je bila v soboto in ne­
deljo, 12. in 13. februarja, prizorišče letoš­
njega prvenstva Slovenije v alpskem smu­
čanju za s tare j še pionirje in pionirke. 
Prvenstvo se je odvijalo oba dneva v iz­
redno slabih vremenskih pogojih, prvi dan 
v dežju in novo zapadlem snegu, drugi dan 
pa je tekmovanje motila megla in izredno 
mehka proga. Pionirji iz j e sen i ške občine, 
razen Aleša Podrekarja, niso dosegli vid­
nejših uvrstitev, edino Podrekar pa je tudi 
imel boljšo startno š tev i lko in dosti solid-

V drugem teku je bila zaradi slabih snež­
nih razmer proga za polovico krajša, zato 
je razlika v rezultatih prvega in drugega 
teka tako velika. 

Andreuzzi A., ml. 

SANKAŠKE TEKME 
MLADIH 

IZ VALJARNE ŽICE 
IN PROFILOV 

Mladi iz TOZD Valjarna žice in profilov 
smo organizirali s a n k a š k e tekme v Javor­
niškem rovtu. Z organizacijo te tekme smo 
poskušal i doseči večje zbližanje in prija­
teljstvo med obema aktivoma, saj se do 
nove reorganizacije skoraj nismo poznali. 

Slabe vremenske razmere so precej pri­
javljenih spodile domov, tisti, najbolj zdrž-
ljivi pa smo se postavili po robu dežju in 
odšli proti J a v o r n i š k e m u rovtu. Naša 
upornost se je izplačala, saj je začel padati 
sneg in upanje v izvedljivost tekme se nam 
je povrnilo. 

Ko smo prišli na startno mesto, smo za­
radi novo zapadlega snega najprej uredili 
progo in pripravili vse potrebno.Tekma je 
proti pričakovanju potekala lepo in hitro. 

Po končan i tekmi smo odšli v dom na 
Pristavi na okrepči lo in potem veselo odšli 
domov s prijetnimi občutki, saj so bile san­
kaške tekme začetek boljše vezi med 
obema aktivoma. Mujaga Haskič 

par (BI. Dob) 1:17,27, 34. Klinar R. (Jes) 
1:17,35, 35. Žagar (BI. Dob) 1:18,43, 36. 
Pavlovčič (Moj) 1:18,77, 37. Klinar Izidor 
(Golica) 1:20,00, 38. Koblar B. (Jes) 1:20,24, 
40. SLivnik (Jes) 1:22,54, 41. Klinar M. (Go­
lica) 1:22,95, 42. Jezeršek (BI. Dob) 1:23,76, 
43. Štefelin (Golica) 1:26,87, 45. Lipovec 
(Golica) 1:28,54, 48. Klinar K. (Golica) 
1:34,64, 49. Treven (Jes) 1:36,68, 50. Rekar 
(Moj) 1:37,30, 51. Knific (Moj) 1:45,64, 52. 
Čop (BI. Dob) 1:51,14, 53. Klinar P. (Golica) 
1:56,35, 54. Košir (Moj) 2:04,16. 

Cicibanke: 1. Zaje (Olimpija) 57,85, 6. 
Kržnarič (Moj) 1:06,14, 9. Berlisk (Jes) 
1:10,52, 10. Pezdirnik (Moj) 1:10,70. 11. Pri-
stov (Jes) 1:11,98, 12. Zmitek (Jes) 1:12,00, 
13. Štefelin (Golica) 1:12,63, 14. Novak 
(Jes) 1:12,68, 15. Klinar A. (Jes) 1:12,69, 16. 
Klinar N. (Golica) 1:13,00, 17. Črv (Bled) 
1:13,96, 18. Detiček (Bled) 1:14,15, 19. Kei-
višar (Jes) 1:14,43, 20. Jakopič (Kr. gora) 
1:16,09, 21. Bernard (BI. Dob) 1:16,73, 22. 
Košir (Moj) 1:17,29, 23. Kotnik (Kr. gora) 
1:19,29, 24. Hrastar (Moj) 1:23,21, 25. Glo-
belnik (Bled) 1:32,07, 26. Klinar N. (Bled) 
1:35,29, 27. Lukan (Bled) 1:36,00, 28. Ja­
kopič (Kr. gora) 1:37,23. bef 

no tekmovalno progo. Vseeno se jih je 
osem uvrstilo v obeh dneh med prvih 
deset, pokazalo pa se je, da ravno najmlajši 
niso prenesli izrednih fizičnih naporov, saj 
se je tekmovanje zavleklo pozno v popol­
dan, ves dan pa so bili izpostavljeni snegu 
in dežju, ki je padal neusmiljeno. 

Pri fantih je bil Podrekar oba dni zelo 
dober, v slalomu pa bi se lahko celo uvrstil 
više . V veleslalomu pa je zaostal za zmago­
valcem le dobre tri desetinke sekunde. 
Tudi deseto mesto Bojana Kavčiča je lepa 
uvrstitev. Med pionirkami ie bila oba 
dneva od naših najboljša Saša Vesek s sed­
mim mestom, v veleslalomu pa je za zma­
govalko zaostala le sekundo in pol. Rakov-
čeva in Kunčeva sta dosegli solidni uvr­
stitvi, nista pa pokazali vsega, kar zmo­
rete. 

REZULTATI: 
Veleslalom — starejše pionirke: 1. Liko-

zar (Alpetour) - 1:04,130, 7. Vesek (Jes.) -
1:08,59,10. Kune (Jes.) - 1:08,59. 

Starejši pionirji: 1. Podboj (Olimpija) — 
1:04,06, 3. Podrekar - 1:04,59, 32. Kavčič 
- 1:12,07, 49. Pire - 1:15,67, 51. Pogačnik 
— 1:16,10 (vsi Jesenice). 

Slalom — starejše pionirke: 1. Jerman 
(Olimpija) - 1:39,39, 7. Vesek - 1:47,16, 
8. Rakovec - 1:48,08, 9. Kune - 1:48,71 
(vse Jesenice). 

Starejši pionirji: 1. Podboj (Olimpija) — 
1:41,51, 4. Podrekar - 1:45,23, 10. Kavčič 
- 1:48,68, 15. Oblak - 1:50,38, 28. Pire -
1:59,63, 31. Ravnik - 2:01,89, 39. Pogačnik 
— 2:06,92 (vsi Jesenice). bef 

JAVNO 
VPRAŠANJE 

Piscu č lanka »Portoroški sklepi 
naj se razlagajo enotno« zastavljam 
javno vprašanje: Kdo so po njego­
vem dobro situirani starši? 

— Ali tisti, ki s prihranki podpi­
rajo razvoj telesne kulture v občini? 

— Al i tisti, ki z enakimi mož­
nostmi . . . 

Menim, da je za tako trditev treba 
bolje poznati razmere. 

D a n i r « RpneHik 

Smučanje 

SMUČARSKI 
TRENING 

V ČRNEM VRHU 
V letošnjih zimskih počitnicah je smu­

čarski klub Jesenice organiziral za Člane 
14-dnevni strnjeni trening na smučiščih 
Črnega vrha. Trening so vodili trenerji: 
Marko Zmitek, Branko Aleš , Sašo Jekler, 
Drago Ravnikar, Lovro Markež in Edi Sliv-
nik. Naš trening pa si je skoraj vsak dan 
ogledal tudi dolgoletni tekmovalec, sedaj 
predsednik kluba, Rafael Caf. Trenirali 
smo vsak dan od 9. do 12. ure in po eno-
urnem odmoru nadaljevali do 16. ure. Vseh 
nas je bilo 48 in smo bili razdeljeni v tri 
skupine. Zadnja dva dni smo imeli pre­
gledne tekme, na katerih so bile razvrstit­
ve naslednje: 

Cicibanke: 1. Tina Žmitek, 2. Radojka 
Berlisk, 3. Mojca Novak, 4. Sandra Klinar, 
5. Tea Lokovšek, 6'. Nataša Kelvišar in 7. 
Mojca Pristov. 

Cicibani: 1. Sašo Robič, 2. Igor Klinar, 
3. Bor Rojnik, 4. Blaž Markež, 5. Tomaž 
Koblar, 6. Matej Keler, 7. Miha Kovač, 8. 
Tomaž Rant, 9. Mitja Klemene, 10. Miha 
Daskoblar in 11. Robi Klinar. 

Mlajše pionirke: 1. Veronika Klinar in 2. 
Tanja Borštnik. 

Mlajši pionirji: 1.Boštjan Smolej, 2. Loj-
zi Borštnik, 3. Vojko Lazar in 4. Robi 
Koblar. 

Starejši pionirji: 1. Gorazd Blatnik, 2. 
Roman Kavčič , 3. Boštjan Klinar, 4. Vinko 
Vratinčič, 5. Andraž Berlisk in 6. Aleksan­
der L i cof. 

V 'okviru kluba imamo tudi pionirsko 
organizacijo. Njen predsednik je Roman 
Kavčič . Tudi v času treninga smo imeli 
sestanek. Pogovorili smo se o našem delu, 
še predvsem pa o disciplini. Nekateri dečki 
niso prav pridni na treningu. Zato se je 
zgodilo, da so bili kaznovani tako, da so 
morali zapustiti trening za tisti dan. 

Na treningu smo pridobili zelo veliko. 
Izpopolnili smo se v tehniki vožnje in se 
naužili svežega zraka. Trenerji so se z 
nami zelo trudili. Zato se jim zahvaljujemo 
in upamo, da se bomo na tekmovanjih Čim-
bolje uvrstili. Tudi smučišče je bilo dobro 
pripravljeno, saj je teptalni stroj vsak dan 
urejal progo. Zahvaljujemo se tudi delav­
cem žičnice, ki so skrbeli za nemoteno 
obratovanje žičnice. 

V SK Jesenice je dosedaj včlanjenih 110 
članov. Upamo, da se bo Število še pove­
čalo, zato vabimo svoje vrstnike, da se 
nam pridružijo. Bližnja okolica Jesenic 
nam nudi dosti možnost i , da se po napor­
nem šo lskem delu razvedrimo na svežem 
zraku. Tanja Borštnik 

Namizni tenis 

MUROVA:KONDOR 
— ŠK. LOKA 5:1 

Igralci z Murove so se v tem kolu, ko so 
v svoji dvorani na Murovi gostili ekipo 
Kondorja, ki je bila po prvem delu lige 
uvrščena eno mesto više kot ekipa Murove, 
več kot oddolžili za nepotrebni poraz v 
prvem delu. Ekipa Murove, ki je nastopila 
v postavi Fil ipovič, Lavtižar in Ravnikar, 
je dvoboj odločila v svojo korist z rezul­
tatom 5:1. Po dve zmagi sta za R."urovo pri­
borila Fil ipovič in Ravnikar, eno pa je 
prispeval Lavtižar, ki je v dvoboju z Ber-
toncljem prikazal zelo nezanesljivo igro. 

V tem dvoboju je bilo zapaziti, da ekipa 
počasi prihaja v formo in da lahko priča­
kujemo v nadaljevanju lige še dosti dobrih 
rezultatov. r. f. 

JESENICE : GUMAR 
— KRANJ 5:2 

Namiznoteniški igralci Jesenic so v tret­
jem kolu drugega dela gorenjske namizno-
teniške lige gostili ekipo Gumarja iz Kra­
nja, direktnega konkurenta za naslov 
prvaka. Tokrat so domačini nastopili v 
najboljši postavi, kar je trenutno premo­
rejo, in sicer: Vidmar, Buh in Legat. Dvo­
boj, ki je bil na trenutke dosti kvaliteten, 
so igralci Jesenic odločili v svojo korist 
s prepričljivo zmago 5:2. Tokrat je precej 
dobro zaigral Buh, ki je premagal vse tri 
igralce Gumarja, ostali dve točki sta pa 
prispevala Vidmar in Legat. S to zmago se 
je ekipa Jesenic prebila na prvo mesto go­
renjske lige, pred drugouvrščeno ekipo 
SAVE iz Kranja. 

V naslednjem kolu, to je, danes ob 18.30, 
pa bodo v domu T V D Partizan na Jeseni­
cah gostili mestnega tekmeca, ekipo Mu­
rove, proti kateri so izraziti favoriti. Za 
ekipo Murove bi bil uspeh, če bi v tem dvo­
boju prikazali vsaj enakovredno igro in 
osvojili k a k š n o točko, ki bo mogoče na 
koncu tekmovanja od loča la o vrstnem 
redu. 

PRED FINALOM 
PRVENSTVA 
V ODBOJKI 

Prvenstvo že lezarne Jesenice v 
odbojki, ki se je zače lo novembra 
lani, poteka po predvidenem pro­
gramu. Na njem sodeluje Štiriin­
dvajset ekip, ki vsak torek zvečer 
ob 20. uri v telovadnici ŽIC igrajo 
medsebojne tekme po enokrožnem 
liga sistemu. 

V torek, 15. februarja, se je začel 
polfinalni del prvenstva, v katerega 
se je iz predhodnih kol uvrstilo 
osem ekip. Ekipe novogradenj, mar-
tinarne, valjarne profilov in hladne 
valjarne Jesenice so odigrale med­
sebojna s r e č a n j a pretekli torek, 
ostale štiri ekipe: SEO, strojno 
vzdrževanje, hladna valjarna Bela 
in RTA, pa jih bodo v torek, 22. fe­
bruarja. Dve najboljši ekipi iz obeh 
polfinalnih skupin bosta nastopili 
v finalu, ki bo v torek, 1. marca, ob 
20. uri v telovadnici ŽIC. J. R. 

Rokomet 

PREVERJANJE MOČI 

26. FEBRUARJA PRVENSTVO 
ŽELEZARNE V VELESLALOMU 

Komisija za športno rekreacijo pri izvršnem odboru sindikata Železarne 
bo v soboto, 26. februarja, organizirala prvenstvo železarne Jesenice v vele­
slalomu. Tekmovanje bo na smučarskih prograh v Kranjski gori, s pričet-
kom ob 9. uri. Udeleženci bodo, tako v moški kot ženski konkurenci, raz­
deljeni v Štiri starostne, skupine, in sicer prva skupina do 25 let, druga od 
25 do 35, tretja od 35 do 45 in četrta nad 45 let. Omenimo še, da bo tekmo­
vanje v veleslalomu ekipno in za posameznike. Pravico nastopa imajo člani 
osnovnih organizacij sindikata novo ustanovljenih temeljnih organizacij, ki 
niso registrirani kot aktivni tekmovalci pri smučarski zvezi Slovenije. 

Čas za prijave je do 24. februarja do 12. ure na sindikatu Železarne, kjer 
bo tudi izvedeno žrebanje startnih številk. To prvenstvo velja tudi kot 
izbirno tekmovanje za sestavo ekipe najboljših smučarjev Železarne, ki bodo 
zatem sodelovali na obč inskem prvenstvu v veleslalomu in na prvenstvu 
Slovenskih železarn. 

Izvajalec prvenstva Že lezarne v veleslalomu bo s m u č a r s k i klub 
Mojstrana, vodja tekmovanja pa Janez Peternel. J . R. 

PRVENSTVO STAREJŠIH PIONIRJEV 
NA SORIŠKI PLANINI 

Sankanje 


