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INOVACIJE KOT DEJAVNIK POVEGANJA
STORILNOSTI DELA

Druzbeni pomen boja za vetjo storilnost dela in za stabilizacijo
gospodarstva je v tem, da se za to prizadevamo hkrati z bojem za spre-
membo druzbenoekonomskega polozaja delavskega razreda.

Prizadevanja za ustavni druzbe-
noekonomski polozaj delavcev, mo-
rajo biti v neposredni zvezi s skrbjo
za veljo storilnost dela. Poveéano
splo$no potroSnjo moramo nadome-
stiti z ve¢jo storilnostjo dela in po-
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SE POL MESECA

DO SKLENITVE

AKCIJE ZA VPIS
POSOJILA
ZA CESTE

Se dobrih stirinajst dni
nas lo¢i, da se bo v SR Slo-
veniji sklenila ena velikih
akecij delovnih ljudi in
obtanov za pospeSeno
resevanje oziroma izgrad-
njo cestnega omrezja v re-
publiki, to je vpis posojila
za ceste. V jeseniski obéini
je bila po podatkih z dne
8. oktobra, moralno prevze-
ta obveza presezena za
14,67 % in znasa skupen
vpis 21,871.996,50 dinarjev,
ki ga je skupaj vpisalo
12.572 delovnih ljudi in
obéanov oziroma organiza-
cij zdruzenega dela in dru-
Stev.

Po podatkih, ki jih zbira
obé¢inski §tab za vpis poso-
jila v jeseniski obéini, je do
omenjenega dne v A skupi-
ni (delovni ljudje v organi-
zacijah zdruZenega dela)
vpisalo posojilo 11.950 oseb
v skupnem znesku dvajset
milijonov 557.491 din, v B
skupini (privatni obrtniki
in obéani v krajevnih skup-
nostih) je vpisalo posojilo
606 oseb v skupnem znesku
709.590 din in v C skupini
(organizacije zdruZenega
dela, drustva in druge te-
meljne skupnosti) pa je za-
belezenih le 16 vpisnikov,
ki so vpisali skupaj Seststo-
stiritiso¢ 915,50 din.

V Zelezarni je bilo v
minulem tednu do 8. okto-
bra 12 novih vpisnikov, ki
so skupaj vpisali 15.900 din.
Skupaj je doslej v Zelezarni
vpisalo posojilo 5.660 de-
lavcev ali 90,3 % v odnosu
na stalez dne 31. maja letos.
Skupna vpisana vsota zna-
sa 9,277.300 din ali 69,8 %
predvidene vsote, to je 50 %
popreénega osebnega do-
hodka v mesecu aprilu.

Te dni so organizacije
zdruzenega dela s sedezem
temeljnih organizacij v ob-
¢ini prejele pismo. obéin-
skega staba za vpis posojila
za ceste, da naj pospesijo
samoupravno ~odlo¢anje o
vpisu posojila v svojih te-
meljnih organizacijah zdru-
zenega dela po dogovorjener
kriteriju, to je en odstotek
dosezenega bruto osebnega
dohodka v preteklem letu.
Dogovorjeno je namreé, da
organizacije zdruzenega de-
la vpla¢ajo vpis v dveh ob-
rokih in sicer po zakljuénih
bilancah za leto 1976 oziro-
ma 1977. V kolikor pa je
njihov poslovni rezultat
negativen, se vpla¢ila opro-
stijo. Ob¢inski stab racuna,
da bodo organizacije zdru-
zenega dela dogovorjeno
obvezo ¢im preje izpolnile,
vsekakor pa do konca me-
seca, ko bo sklenjena akcija
za vpis posojila za ceste.
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vecano akumulacijo. Ne smemo po-
zabiti, da~ se nove vrednosti
ustvarjajo v materialni proizvo-
dnji, kar pomeni, da potronja ne
sme rasti hitreje od storilnosti dela.
V nasprotnem primeru bi naceli svo-
jo lastno substanco ali preprosto po-
vedano, bi jedli sami sebe.

V borbi za vefjo storilnost se po-
sluZujemo tehnolodkih, tehniénih,
organizacijskih in druZbenih ukre-

pov. Zelo u¢inkovito orozje za pove-
¢anje storilnosti dela pa je med dru-
gim tudi uvajanje tehni¢nih in teh-
noloskih inovacij v proizvodni pro-
ces. Stotine manjsih tehniénih izbolj-
Sav lahko prinese enake gospodarske
koristi kot manjsa investicija. Za-
radi tega je dobra organizacija mno-
zi¢ne inventivne dejavnosti v delov-
ni organizaciji eden izmed izjemno
pomembnih dejavnikov v boju za
doseganje visje storilnosti dela.

e nimamo takSne organizacije
inventivne dejavnosti, ki omogoda

(Nadaljevanje na 2. strani)

V SEPTEMBRU_OSEBNI
DOHODEK PO PRICAKQVANJU

Kot smo iz predhodno znanih rezultatov lahko pri¢akovali,
v mesecu septembru glede osebnega dohodka nismo dosegli rezultata
iz predhodnega meseca. Izpla¢ani osebni dohodek bo za 70 dinarjev
ali za 1.64 odstotka niZji od izplaéanega v avgustu, kar pa ni prav za
prav nié novega. Isti pojav je bil tudi v lanskem letu, le da je tokrat
razlika znasala okrog 90 dinarjev. Primerjalni podatki pa nam

pokazejo naslednjo sliko:
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V BOJU ZA KAKOVOST JE TREBA
SPREMINJATI TUDI NASE
ODNOSE

Pred tremi tedni v nasem glasilu zateto razpravo pod
naslovom izposojenem v akcijskem programu Zelezarne za
ublazitev posledic trznih gibanj DOSLEDNO POSLOVNO
PONASANJE V VSEH FAZAH NASEGA D DO VSEH
NASIH KUPCEV, danes nadaljujemc z razgovorom z obra-
tovodjem jeklovleka Bertijem Brunom. Kot smo doslej ze v
vseh nasih zapisih podértali, moramo tudi danes poudariti,
da so vsa razmi$ljanja in razgovori le na3 prispevek k
skupnemu prizadevanju, da bi akcijske obveze dosledno
uresnic¢evali in da bi le-te postale sestavina nasih dnevnih
nalog. Takole smo strnili razgovor z obratovodjem jeklo-
vleka:

Eden pomembnih vzrokov da reklamacije nasih
kupcev, kot pokazatelja nasega kakovostnega oziroma ne-
kakovostnega dela namesto upadajo, rahlo naraséajo, je
nedvomno v nasem skupnem odnosu do tega vprasanja, ki
se kaze v naértovanju in prikazovanju dosezenih rezulta-
tov v temeljnih organizacijah zdruzenega dela oziroma po-
sameznih obratih. V vseh nasih naértih in porotilih govo-
rimo le o tonah, storilnosti dela, tehnolosdkih normativih in
podobno, povsem pa je izpuséen element kakovosti, kakor
tudi vrednostne realizacije. Skozi doseZene tonske rezul-
tate merimo tudi uspesnost posamezne temeljne organiza-
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cije ali obrata, éeprav se v praksi nemalokrat dogaja, da
meseéni naért po tonah ni bil dosezen, tudi zaradi
narotenega drobnega asortimenta, pomembno pa je bila
presezena vrednostna realizacija in to ne samo na raéun
visjih cen. Tako je presla Ze v naSo zavest in podzavest gr-
venstveno »tonaznost« in razumljivo, da smo ob tem v Ze-
lezarni na ostale elemente pozabljali oziroma jih zanemar-
jali. Tako je prvenstvena skrb obratov postala dosegati
planske obveznosti v koli¢inskih pokazateljih oziroma
tonah, ker to tudi stimuliramo, ne glede na to ali te koliéi-
ne nasim kupcem oziroma naslednjim obratom ustrezajo
tudi po kakovosti. To 5e toliko bolj, ker je odgovornost za
kakovost nosil le finalni obrat, ki je bil ponavadi tudi edini
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indeks OD  indeks

- ] popreden % 1.76% - Zivlj.
Obdobje ur/os din/h din/os" uéinka 100 stros.
leto 1975 190.0 19.36 3.677 30.37 100.0 100.0
I. ¢etrtl. 1976 186.9 21469 4.054 32.47 110.3 111.3
II. detrtl. 1976 187.5 22.12 4.146 30.90 112.8 113.3
1. poll. 1976 187.2 21.90 4.100 31.68 111.5 112.3
julij 1976 1899 2238  4.250 30.83 115.6 113.6
avgust 1976 189.9 22.55 4.281 31.00 116.4 114.2
september 1976 188.1 22.39 4.211 30.55 114.5 115.3
II. cetrtl. 1976 189.3 22.44 4.247 30.79 115.5 114.4
I1-1X 1976 187.9 22.08 4.149 31.39 112.8 113.0

Z izplac¢ilom v septembru mesecu
smo v kumulativi dosegli 4.149 din
na zaposlenega, pri opravljenih 187,9
ure. Po vidini osebnega dohodka smo
torej &e 1,80 odstotka izpod plani-
ranih osebnih dohodkov, po stevilu
placanih ur pa 1,11 odstotka. Vsi iz-
gledi so, da bomo z osebnim dohod-
kom v odnosu na plan zaostali za
okrog en odstotek, medtem ko se bo

stevilo placanih ur izenacile. Torej
tretje leto se Ze priblizZujemo nor-
malnemu delovnemu ¢asu, ki znasa
182 ur, v Zelezarni pa je ta ¢as Se
vedno nekje pri 190 urah. Osem ur
po 22 din pa pomeni v primerjavi Ze
kar 176 din osebnega dohodka, ki bi
ga morali pri primerjanju z drugimi
delovnimi organizacijami ali druzbe-

(Nadaljevanje na 2. strani)

IZREDEN USPEH
VARILCEV ZELEZARNE

Pod pokroviteljstvom delovne organizacije Gorenje — Varstroj je
bilo tudi letos na pobudo republiskega sindikata delavcev kovinske
industrije Slovenije in zveze organizacij za tehniéno kulturo, organi-
zirano republisko tekmovanje varilcev, ki se je odvijalo v Lendavi.

Nastopili so tekmovalci iz vse Slo-
venije, ki so se pomerili v ro¢no-ob-
lotnem MAG, TIG in plamenskem
varjenju. =

Ekipa varilcev iz Zelezarne, ki je
bila izbrana na internem izbirnem
tekmovanju, je na republiskem- do-
segla velik uspeh. V posameznih po-
stopkih varjenja so nasi varilci do-
segli naslednje uvrstitve:

Roéno-oblo¢no varjenje: 1. Angel
Znidarsi¢ in tretji Jernej Markez,
oba raziskovalni oddelek.

Polavtomatsko varjenje v zad¢iti
aktivnega plina: prvi Jernej Markez
in 14. Angel Znidarsic. B

Plamensko varjenje: prvi DuSan
Skrjanc, cetrti Franc Peternel in
sedmi Lovro Sodja, vsi strojno vzdr-
Zevanje.

TIG — postopek varjenja alumi-
nija: drugi Edvard TiSov in Peter
Mo¢nik, oba gradbeno vzdrievanje.

K tako lepemu uspehu varilcem
Zelezarne, kar dokazuje njihovo ve-
liko strokovno usposobljenost v eni
izmed osnovnih in nepogresljivih de-
javnosti v kovinski stroki, iskreno
cestitamo. Hkrati pomeni tak uspeh
za Zelezarno priznanje za delo na
podro¢ju proizvodnje dodajnih ma-
terialov za varjenje.

Na podlagi rezultatov je bila iz-
brana republiska reprezentanca, ki
nas bo zastopala na zveznem tekmo-

vanju v Novem Sadu, kjer bo pokro-
vitelj predsednik republike tovarig
Tito. Iz Zelezarne se bo zveznega
tekmovanja udelezilo pet varilcev,
in sicer: Angel Znidarsi¢, Jernej
Markez, DuSan Skrjanc, Edvard

Tisov in Franc Peternel.

Ekipa varilcev Zelezarne na tekmovanju v Lendavi

grajan ob reklamacijah kupcev.

e na proizvodnjo gledamo kot dosezen utinek tako v
pogledu koli¢ine kakor kakovosti, potem bi morali vedeti,
‘ da pri tem konénem uéinku sodeluje veé¢ faktorjev. Poleg
| proizvodnih delavcev so tu e sluzbe in vzdrzevanje,
it katerih odgovornost pa se pri ugotavljanju krivde za
1| reklamacije sploh ne omenja oziroma vkljuéuje. Seveda je
f} tu e vprasanje obi¢ajno prenapetih koli¢inskih planov in
| nemalokrat proizvodnja, zaradi trznih razmer spremenje-
{ nega kakovostnega in dimenzijskega asortimenta, zato za-
ostaja.

Do vprasanja kakovosti bomo morali generalno spre-
meniti svoje odnose, vzporedno s tem pa tudi informacije o
dosezenih meseénih rezultatih v posameznih obratih in te-
meljnih organizacijah zdruzenega dela razSiriti Se na
druge pokazatelje. Poleg dosezenih koli¢inskih rezultatov
— ton, bi moralo biti navedeno tudi uresni¢evanje naérta
v pogledu kakovosti, dosezene finanéne realizacije, pro-
izvodnih stroikov in podobno. Seveda pa bi na istih poka-
zateljih morali graditi tudi ustavno kategorijo delitve do-
hodka in osebnega dohodka po rezultatih dela. S tem se bo
zaéel spreminjati tudi nas odnos do vprasanja kakovosti, s
tem pa bo dosezena tudi odgovornost vseh, ki sodelujejo v
procesu proizvodnje, ker se bo le-ta odrazala tudi v njiho-
vem skupnem dohodku in osebnih dohodkih.

Kakor je bilo v teh razpravah Ze vetkrat poudarjeno,
bomo vprasanje kakovosti in sploh izboljsevanja produk-
tivnosti nasega dela ter poslovnih rezultatov morali tesno
povezovati z mnadaljnim poglabljanjem samoupravnih
odnosov v temeljnih organizacijah zdruzenega dela in
Zelezarni kot celoti ter doslednim uveljavljanjem dohod-
kovnih odnosov in delitvijo dohodka oziroma osebnega do-
hodka po rezultatih dela, ki pa se ne kazejo samo v tonah.

RAZGOVOR O PROBLEMIH DELAVCEV
|Z DRUGIH REPUBLIK IN POKRAJIN

- V sredo, 29. septembra, je bil na pobudo raziskovalnega centra z:
samoupravljanje pri republiskem svetu Zveze sindikatov Slovenije i1
v zvezi z anketo, ki jo je leta 1975 izvedel ta center med delavei iz dru
gih republik, zaposlenimi v slovenskem gospodarstvu, organizirai
v zelezarni Jesenice razgovor z delavci iz drugih republik.

Na razgovor so bili vabljeni poleg
direktorja tega centra Joza Tavéar-
Ja, Se avtor raziskave Sasa Micki, ki

je obenem tudi pomo¢nik direktorje
centra; predstavniki druzbenopoli-

(Nadaljevanje na 6. strani,

SAMOUPRAVNI SPORAZUMI
DRUZBENIH DEJAVNOSTI

Ceprav smo srednjeroéni naért jesenidke obéine za obdobj
1976 — 1980 ze sprejeli, pa so pred nami $e pomembne naloge pr
sprejemanju samoupravnih sporazumov druzbenih dejavnosti z
srednjeroéno obdobje na podroé¢ju izobrazevanja, zdravstvenega var
stva, socialnega skrbstva, otroskega varstva ter kulture in telesn
kulture. Ker bo nase glasilo v zadnji stevilki v mesecu objavilo pred
loge samoupravnih sporazumov interesnih skupnosti, navajam:
nekatere pristope, ki so se izoblikovali pri pripravi teh dokumentov

Vse interesne skupnosti v na$
obéini so v mesecu aprilu letosnjeg:
leta izdelale OSNUTKE samo
upravnih sporazumov, ki so bili -
javni razpravi po TOZD in krajev
nih skupnostih v mesecu maju. '
zdruZenem delu so delavei razprav
ljali v glavnem na nivoju delavski
svetov, le v redkih primerih n
zborih delovnih ljudi. Enomeseén
razprava je pokazala, da so bi
osnutki nekaterih interesnih skup
nosti preoptimistini glede razvoj
do leta 1980, pri nekaterih je bil.
premalo pojasnjeno kritje pri izgrad
nji novih kapacitet, prav tako se J
pokazala potreba po uskladitvi pri
spevnih stopenj med interesnim
skupnostmi itd. Za vse osnutke pa j
bilo znadilno, da so bili $e nedodela
ni in premalo kvantificirani do skup
nih in solidarnostnih nalog repub
liskih interesnih skupnosti. To j
razumljivo, saj v spomladanskih me
secih naloge in obveznosti d

(Nadaljevanje na 6. stran
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Aprila letos je preteklo natanko pet let. ko sta republiska
kenferenca SZDL SR Slovenije in Zveza sindikatov SR Slo-
venije skionila dogovor o kulturni akciji. Ne zato. ker je to e

majhen jubilej sprejema tega pomembnega dokumenta, tem- -

veé zato, ker nam je dokument skoraj v celoti susels mimoin
zato, ker je Se prav tako aktualen, kakor je bil pred petimi
leti, pravzaprav celo e bolj, ker smo v tem &asu dobili nove
ustavne naloge s podrodja kulture, temveé zato, da bi iz njega
‘zbrisali prah in ga zaceli uresnicevati, namenjamo danes raz-
pravo na tem mestu vprasanjem kulture v organizacijah zdru-
zenega dela. Jajb? je ta prispevek Se toliko bolj aktualen,
kar bo v tem secu tekla v vseh osnowvnih organizacijah
Zveze komunistov v Zelezarni razprava o kulturi secialistiéne
samoupravne druibe, ker smo ie v éasu oblikovanja letnih
druibenih planov, kakor tudi delovnih programov druzbeno-
politiénih organizacij, v katerik kultura mora dobiti ustrezno
mesto.

Kulturno akcijo sta z dogovorom spodbudili obe nave-
deni organizaciji meseca aprila 1971 z namenom, da z akcijo
pospedita uresnitevanje dokumentov druzbenopolitiénih or-
ganizacij s podroéja kulture, katerih uresnitevanje je bilo
takrat zaradi razli¢nih objektivnih pa tudi subjektivnih vzro-
kov v zaostanku, marsikaj napisanega v dokumentih pa je
imelo dalji znagaj. V tem &éasu pa so Zveza komunistov,
Zveza sindikatov, Zveza socialisticne mladine in Socialistiéna
zveza delovnih ljudi na svojih kongresih oziroma konferen-
cah sprejele nove dokumente. ki na dialekti¢nih znanstvenih
nacelih nakazujejo nadaljnjo pot kulturi v socialisticni samo-
upravni druzbi. Ravno zato je dokument Se kakc aktualen, le
da je v novejsih dokumentih druzbenopolitiénih organizacij
dobil novih spodbud in podkrepljenih idejnopoliticnih osnov
za nadaljne delovanje sindikatov in Socialistiéne zveze de-
lovnih ljudi na podrodéju kulture.

Dogovor o kulturni akciji na Slovenskem izhaja iz spo-
znanja, da sta socialistiéno samoupravno zdruZeno delo in
socialisticna samoupravna kultura nerazdruzljivi enoti, druga
drugi pogoj, moinosti, ki jih uresnicujemo le hkrati. Da je
kultwura podrocje boja za osvobajanje ¢loveka in dela. Prepro-
steje povedano, da je kuhltura nerazdelna sestavina éloveko-
vega Zivljenja in dela. Da jo ne moremo obravnavati kot loée-
no podrogje clovekovega delovanja in kot nekaj kar je izven
funkcij, ki jib ¢lovek opravlja zato, da bi spreminjal naravo in
uresnitéeval svojo ustvarjalno voljo. Razumljivo, da glede na
vse to, je potrebno tudi celoten druzbeni razvoj uravnavati
tako, da se bodo vse élovekove dejavnosti razvijale usklajeno
in v odvisnosti druga od druge. Ravno zato je razumljivo, da
kultura v socialistitni samoupravni druibi ne sme in ne more
biti le enkratna kampanja, temvec staino prisotna naloga v
vseh sferab nasega zivljenja in dela.

S KULTURNO AKCIJO
SPREMINJATI NASO
MISELNOST IN ODNOS
DO KULTURE

Kulture v socialistiéni samoupravni druzbi opredetjujemo
kot enega bistvenih dejavnikov razvoja socialistiCne druzbe,
vatje produktivnosti dela, razvoja ustvarjalnih sil ljudi, vse-
stranskega razvoja osebnesti, humaniziranja socialistiénih
samoupravnih odnosov in sploinega napredka druibe. To
hkrati pomeni, da to ni stvar le nekaterih, temveé naloga
vseh organiziranih socialisti¢nib sil, od druzbenopoliti¢nih or-
ganizacij in drustev, do vseh sfer samoupravnega in delegat-
skega delovanja ter posiovodnih organov, Ker so po ustavnih
dolegilih sznanstvena resnica ter ustvarjanje in uzivanje pri-
dobitev kulture in dozivljanje umetniskih vrednot bistveni se-
stavni del pravice &loveka do dostojnega Zivljenja«, uresniée-
vanje teh pravic zahteva svoje mesto v druzbenih naértih tudi
temeljnih organizacij zdruzenega dela in delovne organizacije
kot celote. .

Danes je v nasi ielezarni e povsem samoumevno, da
planiramo redno izobrazevanije, izobrazevanje ob delu, razne
dopolnilne oblike izobrazevanja in podobno ter da zato, poleg
redne prispevine stopnje oziroma dogovorjenega deleza, ki ga
delavci prispevajo iz svojih osebnih dohodkov interesni skup-
nosti za wvzgojo in izobrazevanje, izdvajamo tudi zelo
pomembna sredstva. Tudi vzgoja in izobrazevanje sodita med
bistvene dejavnike nasega nadaljnega razvoja in zato je prav
da tako ravnamo oziroma da smo to osvojili kot sestavino
zdruzenega dela. Podobno pa bi morali ravnati tudi s kulturo,
ki je poleg vzgoje in izobrazevanja in znanosti tudi bistven
dejavnik splosnega napredka druzbe, ki je prav tako sestavi-
na zdruzenega dela.

Poglavja druzbenih planov temeljnih organizacij zdruze-
nega dela in Zelezarne kot celote bi morali graditi na ugotov-
Ijenih razmerah in potrebah v kulturi med delavci. To je prav
gotovo tudi eno izmed podroéij dela psiholoSko-raziskovalne
sluibe. Programi ne bi smeli vsebovati nekih posploZenih
nalog »skrbe, »pospeSevanjes, »spodbujanje« in podobno,
temvet konkretne akcije, ki jih bo temeljna organizacija zdru-
fenega dela ali Zelezarna sama ali preko razliénih sluzb ali
preko kulturme skupnosti Jesenice izvajala za svoje delavce.

Ce izhajamo iz empiriénih poznavanj razmer in potreb v
kulturi, potem sodi nedvomno na prvo mesto kulturna vzgoja
in pospesevanje kulturnih potreb in interesov delaveev. To pa
lahko izvajamo preko razliénih predavanj, organiziranih obi-
skov prireditev, razstav, muzejev, galerij, s pospesSevanjem
dobre knjige (PreSernova druizba na primes) in podobno.
Seveda pa bomo preko tega tudi spodbujali delegatsko delo-
vanje v kulturni skupnosti oziroma na podlagi ugotovljenih
interesov in razmer v Zelezarni, vplivali na njeno kulturno po-
litiko oziroma njene letne, srednjeroéne in dolgoroéne
programe dela. Dejstvo je, da med nasimi delavci lahko ugo-
tavijamo se vedno dokaj nizko stopnjo prebujenosti kuiturnih
potreb in interesov in ravno zato bomo morali v tovarni ravno
na tem podrocju zadeti hitreje premoséati to neprebujenost.

Tem prizadevanjem je namenjen dogovor o kulturni ak-
ciji na Slovenskem in v teh prizadevanjih bi morala stati v
prvih vrstah oba podpisnika, to je organizacije sindikata in
organizacije Socialisti¢éne zveze delovnih ljudi. Danes tetko
govorimo ali opravicujemo neaktivhost na tem podrocju z
razlicnimi objektivanimi vzroki, kajti le-teh ni. Vzroki so v nas
samih in v nasib osebnih odnosih do teh vprasanj kar pa mo-
ramo premostiti, e smo borci za nadaljnji razvoj socialistié-
nega samoupravljanja.

</
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ZELEZAR -

INOVACIJE KOT DEJAVNIK POVECANJA ...

(Nadaljevanje s 1. strani)

vsem zaposlenim, da dajejo pobude,
da lahko vloZijo vso svojo energijo
v povetanje proizvodnje, potem ne
moremo trditi, da je tak$na organi-
zacija dobra. Delavski razred pred-
stavlja ogromno silo, ki lahke da ve-
like rezultate, ée organizacija omo-
gofa, da se pobuda delavcev raz-
mahne.

Eden najvaZnejsih pogojev za pri-
zadevanje delavcev na delovnem
mestu je obtutek; da je za svoje delo
pravilno materialno in moralne sti-
muliran. Da to dosefemo, je potreb-
na dobro organizirana siutba za
merjenje uéinkov in pravilno vred-:
notenje rezultatov dela. Zelo se mo-
ramo izogibati »simboli¢nih nagrade
oziroma subjektivnega vrednotenja
dosezkov, ki niso v skladu z udinki,
ki jih inovacija prina3a. '

Iz dosedanjih izku3enj je znano,
da inventivno delo nima meja v stro-
kovnem in znanstvenem smislu. To
pomeni, da se lahko pojavi v vsaki
&lovekovi dejavnosti in na vseh ni-
vojih. Inventivha misel se lahko po-
javi na vsakem delovnem mestu, ne
glede na poloZaj avtorja, njegove
izobrazbo oziroma njegove izkusnje.
Vsled tega ima organizirano inven-
tivno delo pozitiven vpliv na razvoj
samoupravnih cdnosov,” kajti vsak
delavec lahko postane sooblikovalec
delovnih in produkcijskih procesov
in na ta nafin najlazje obviada
funkcije svojega dela. To pomeni, da
je lahko vsak delavec enakopraven
partner izvriilnih in vodstvenih
organov pri oblikovanju preizvodnih
procesov in gospodarjenju.

Organizacija inventivne dejavno-
sti v Zelezarni sloni na samoupravni
podlagi. Dokonéne odleditve v teh-
niénih izboljSavah in izumih so za-
upane komisijam za racionalizacije
in novatorstve po TOZD, ki so ali pa
sele bodo koristniki teh izboljsav.
Postopek za obravnave izumov in
tehniénih izbolj$av in merila za od-

mero odikodnine, v odvisnosti od.

prihranka oziroma koristi, so dolo-
fene S samoupravinim Sporazumom
o izumih in tehniénih izboljsavah za
SOZD SZ. Oddelek za za&tite indu-
strijske lastnine je dolZan organizi-
rati in koordinirati celotno inven-
tivno dejavnost, pripravljati gradive
za razpravo na komisijah za racio-
nalizacije in novatorstvo po TOZD
in voditi evidenco o doseZenih rezul-
tatih posameznikov, TOZD in OZD.

Celotna organizacija inventivne
dejavnostt v Zelezarni je tore) po-
stavljena tako, da omogofa sleher-
nemu neprekinjenc in aktivno sode-
lovanje v inovacijskih procesih.
Kljub velikim moZnostim in zadovo-
ljivi organizaciji pa Se ne dosegamo
Zeljenih rezultatov in to predvsem
v mnoZitni inventivni dejavnosti.
Analize so pokazale, da so zaviralni
momenti najvefkrat tehni¢ne, fi-
nanéne ali psiholoske narave. Naj-
pogosteje se pri nas in tudi drugod

pojavljajo ovire, ki so psiholo3ke na-
rave. O¢itno so temu vzrok psiholo-

-&ki momenti, v nas samih, o katerih

nofemo ni¢ vedeti, se jih sicer zave-
damo, da delujejo nasprotno, vendar
jih ne priznamo. Neke psihologke
raziskave v ZDA so pokazale, da ob-
stojajo med ljudmi stalni odpori do
sprememb obstojeega stanja. Clo-
vek se ne upira tehniénim spremem-
bam zaradi njih samih, ampak se
upira temu, ker te spremembe izzo-
vejo socialne probleme in spremem-
be v &lovegkih odnosih. Delavei so
najvetkrat proti inovacijam vsled
tega, ker se boje, da jim bodo potem
povetali norme ali pa bodo nekateri
ostali celo brez dela. Tudi v prime-
rih, ko so delavecem zagotovili, da
njhovi osebm donodki vsled inova-
cij ne bodo niZji, so bili proti inova-
cijam, ker niso zeleli prevzeti rizika.

Vzrok temu ni samo nezaupanje,
temved tudi to, da je v &lovekovi
naravi ¢ut, ki tezi bolj k poznanim
dejstvorn in se izogiba nepoznanim
stvarem. Vsled tega novatorji obi-
¢ajno nise preved priljubljeni in pri-
dejo v konflikt z okolico, ker povzro-
¢ajo spremembe ustaljenega reda.
Okolico pa tvorijo ljudje z vsemi
svojimi lastnostiml in slabostmi, kot
s0 zavist, strah pred nepoznanimi
spremembami, uzaljenost itd.

Vse druibene akcije v letu inova-
cij pa so usmerjene v to, da bi pre-
vladal razum in kar najbolj izlot¢il
&loveske slabosti, ki zaviralno vpli-
vajo na razvoj mnoziéne inventivne
dejavnosti.

Iz izkugenj je znano, da povefanje
storilnosti dela na ratun delovne
hitrosti delavca ni preveé zalelen
ukrep, ker potegne za seboj nevied-
nosti kot so: fiziéna preobremenitev
delavca, slaba kakovest, prekomer-
na poraba materiala, nezadovolj-
stvo, itd. Nasprotno pa je zelo smo-
trno povefevanje storilnosti dela s
pomodjo uvedbe inovacij. Storilnost
dela lahko z uvedbo tehnitnih in
tehnolo3kih izboljfav povelamo v
naslednjih primerih:

— povecanje utinkovitosti' defov-
nih naprayv,

— izbolj$anje telinologije,

— zmanjdanje delovne sile 2z
uvedbo inovacij,
— zmanj3anje izmecka oziroma

povetanje izplena,

— ‘povetanje varnosti dela.

Neposredne gospodarske koristi
delovne organizacije, ki nastanejo
skozi povetano storilnost dela =z
uvedbo inovacij, so: povefana pro-
daja proizvodov, zmanjSanje fiksnih
strokov na enoto proizveda, zmanj-
sanje strokov delovne sile, zmanj-
sanje stroSkov vezdrievanja, manjsi
stro3ki energije itd.

V ilustracijo naj navedem, da je
bilo v letu 1975 v Zelezarni uvedenih
osem vedjih tehnolodkih in tehnid-
nih izboljsav, ki so skozi povefano
storilnost prinesle 6,386.000,00 din
letne koristi. Iz navedenega lahko
vidimo, da so neizkoridfene rezerve
za veljo storilnost dela skozi uvedbo
inovacij %e zelo velike in da bo po-
trebno 8e veliko naporov, da bomo te
‘rezerve vsaj delno izkoristili.

Tone Strajnar

V SEPTEMBRU OSEBNI . . .

(Nadaljevanje s 1. strani)
nimi sluzbami, kjer je uveljavijen
normalni delovni ¢as, edbijati.

Mesec september je po osebnih
dohodkih dosti umirjen, brez izra-
zitih razlik med posameznimi obrati
ali TOZD. Malenkost viiji osebni
dohodek kot v preteklem mesecu je
dosegla le TOZD Hladna predelava
(20 din ali 0,1 odstotka), medtem ko
so vse ostale TOZD vkljuéno z de-
lovno skupnostjo Skupne sluzbe do-
segle slabsi rezultat. Poleg 1,8 manj
platanih ur, )e pripisati del zniZanja
tudi slab%emu uéinku, ki ima zadnja
tri leta naslednje gibanje:

avgust september razlika
1974 2751 % 27,12% +161%
1975 3103% 3068% —0,35%
1976 3100% 3055 % —045%

Ué¢inek je zadnji dve leti v rahlem
upadanju.
Ker je preteklo tri mesece od spre-

~membe v nadinu obraduna stimula-

cije za operativni program. je odbor
za dohodek in nagrajevanje na svoji
seji dne 12. oktobra poleg problema-

HVALA ZA RAZUMEVANJE

Po tej poti se javne in najlepse zahvaljujem TOZD Hladna prede-
lava in obratu zi¢arne, posebno pa delovodju adjustaze zi¢arne, Ivanu
Susniku, ki me je v letu 1975 z velikim razumevanjem in soglasjem
obratovodia Jeneza Komela sprejel v svoj kolektiv. Brez pomisljanja
mi je dodelil takino delovno mesto (encizmensko}, da sem lahko
nemoteno obiskoval pouk na MVT 3oli.

Na tov. Suinika sem se obrnil
v skrajnem primeru, ko sem bil
pogodbeno e vezan na %olo in Zele-
zarno Jesenice, in ko sem v pred-
hodnem TOZD naletel na oéitno
kljubovanje. Le- to se je odrazalo pni
korid®enju dopustov v interesu Sole,
kakor tudi v odklanjanju moje
proénje po premestitvi na primer-
nejde delovno mesto glede na Sole {iz
dvoizmenskega na eno ali vsaj tri-
rzmensko delovno mesto). S tem bi
zadostil pogodbeni obveznosti do
jole, to je vsaj 75% udeleibe pn
pouku, sebi pa bi olajsal sam Ftudij.
DeleZen nisem bil nikakrinega razu-
mevanja, Cfeprav so bili pogojl in
moZnosti za resitev. Se ved! V tep
TOZD sem bil delezen zelo nelojal-
nega in ¢loveka nevrednega izigra-
vanja. Obljuba, ki mi je bila izre-
dena: »Preskrbi za svoje sedanje
delovno mesto primerno usposob-
ljenega delavca, potem se bo reditev
nasla,« je bila prelomljena. Primer-
no usposobljen delavec je bil pri-
skrbljen, zaproseno delowno mesto
pa je zasedel po delovnem staiu
mnogo mlajs sodelavec. In ko zagne
¢lovek analizirati, koliko poletnih
dni je v Sestih letih v tey TOZD
prelival znoj za vrofimi tovarni-
skimi zidovi po 16 ur na dan, med-
tem ko so se prenekateri predajali
poletnim uZitkom, te stisne v griu.
Pasemdelal vendar v interesu (ne
samo v svojem) {&im manjSega
izpada proizvodnje oziroma dose-
ganja planskih obveznosti in s tem
boljsih  osebnih dohodkov. Torej
tudi dohodkov tistih, ki so kot mo-
ralni doliniki zatajili in brezbriZno
spregledali moje do tedaj vloieno
delo v tej TOZD.

Zato je toliko bol) hvale vredna
odloéitev Ivana Susnika, ki na moj

primer ni gledal subjektivno, temved
povsem 1z {loveske plati ter me z
zglednim razumevanjem sprejel med
svoje delavce. To je izvedel kljub
vednosti, da je moja Zelja po pre-
mestitvi le zaéasna (eno letg) — to
je do mojega odhoda na delo v hlad-
no valjarno Bela, S svejim dejanjem
je tov. Suidnik vplival zelo korektno
in spodbudno, kar mi je dalo nove
volje in moéi, ¢esar smo v danas-
njem egoistinem Zivljenju malo-
krat delezni.

Zelim, da je tov. Susnik s tem
svojim humanim dejanjem za zgled
vsem malomes¢ansko, birokratsko in
subjektivno misleéim posameznikom
na vodilnih mestih, kateri povsem
zatajijo, kadar gre za Zivljenjska
vpradanja delavcev — predvsem ko
gre za njihovo lastno izobrazbo. To
priliko koristim, da se pohvalno
1zrazim tudi o referentu za 1zobraZe-
vanje Jozetu Kobentarju, ki se je
resnifno prizadeval pri resevanju
problemov izrednth 3tudentov zno-
traj njihovih obratov. Zaradi nazad-
njagkih in zaviralnih pojavov, ki na
zalost na nekaterith mestih Se obsta-
Jajo, je imel namre¢ se veliko prevec
nepotrebnega interveniranja.

TOZD Hladna predelava oziroma
obratu Zicarna in referentu za iz-
obrazevanje Joiu Kobentarju Zelim
%e obilo delovnih uspehov, posebno
pa Ivanu Susniku 2z Zeljo, da bo Se
naprej take spoitovan med svojimi
delavci, njim pa ¢imbaoljse doseganje
proizvodnega plana in s tem tudi
lastnih osebnih dohodkov.

Bivii sodelavec
adjustaZe- Zitarne
arko Petrovid
hladna valjarna Bela

tike o tekofem osebnem dohodku
razpravljal tudi o analizi trimesecne
uporabe novega sistema. Znadilnost
te oblike stimulacije je v tem, da je
osnova za izratun rezultat, dosezen
v predhodnih treh mesecih. Tako so
objektivizirani dobri in slabi pogoji.
Na samo stimulacijo je vezano pri-
blizno osem odstotkov osebnega do-
hodka, raunajoé¢ na osnovo. al
priblizne pet odstothov skupnega
osebnega dohodka. Pogoj za dosego
»boljSega« odstotka je v tem, da se
poveéa koli¢ina na efektivno porab-
ljeno uro.

Trimeseéna analiza kaZe, da po
wisini stimulacije zaenkrat ni bistve-
ne razlike, sistemsko pa je stimmula-
cija usmerjena k vedji proizvodnosti,
kar je tudi cil). Odbor je analize vzel
na znanje in soglasal, da o tem po-
dajo svoje mnenje tudi delavei iz
proizvodnje, posebno ko se bo za-
kijutilo Sestmeseéno obdobje upo-
rabe. Sklenil je tudi, da se stimula-
cija za delavce v vodstvenih TOZD
ratuna ravno tako kot za VET, na
osnovi rezultata TOZ[), ne pa na
osnovi povpretja doseZenih odstot-
kov obratov.

Ko zakljudujemo tretje €etrtletje
bo morda zanimiv podatek 3e o tem.
da povpredno izpladani osebni do-
hodek v visini 4.150 din mesefno na
zaposlenega zahteva, da zagotovimo
v dohodku kar 239.845.600 din neto.
ali 346.250.000 din brute sredstev.
Torej v zaostrenih pogojih gospo-
darjenja moramo ustvariti samo za
osebne dohodke okrog 35 milijard
S din sredstev. To pa ni ravno lahka
naloga, pri Cemer pa je pred nami
naloga, da v zadnjem detrtletju re-
zultate bistveno izboljsamo.

SM

POSKODBE
V SEPTEMBRU

Iz podatkov, ki nam jih je
posredovala sluiba za var-
stvo pri delu je razvidno, da
je bilo v septembru na
delovnih mestih poskodo-
vanih 26 sodelaveev in
zaradi poskodb izgubljenih
462 delovnih dni. V TOZD
Talilnice so imeli tri po-
skodbe 97 dni, TOZPD Va-
ljarne osem poikodb 84 dni,
TOZD Hladna predelava
Sest poskodb 114 dni, TOZD
VET osem poskodb 161 dni
in v delovnt skupnosti
Skupne sluibe ena po-
tkodba ter Sest izgubljenih
delovnih dni.

V mesecu septembru sta
bili dve poskodbi na poti
v sluzbo s 23 izgubljenimi
dnevi. Eno poskodbo in
osem delovnih dni so imeli
v TOZD Hladna predelava
ter v TOZD VET eno po-
tkodbo in Zest izgubljenih
dni. V delovni skupnosti
Skupne sluibe ter v TOZD
Valjarne poskodb na poti
v slutbo riso imeli. Tudi v
TOZD Talilnice poidkodb na
poti v sluzbo ni bilo, pat pa
s8¢ izgubili devet delovuih
dni zaradi poskodb iz prejs-
njih mesecev,
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 1ZVRSITEV PROGRAMA SKUPNE IN GOTOVE
“PROIZVODNJE TER ODPREME — SEPTEMBER

Skupna proizvodnja

(Gotova proizvodnja

QObrat
progr. izvrs, % progr. izvrd. % Odprema
Plav.i T, ° 12.400 13.153.7 166.1
SM jeklarna 27.500 28.044.1 102.0
El jeklarna 15.600 15.456.6 99.1 . :
Livarna 150 160.4 106.9 50 56.0 112.0° 56.0
Samotarna 1.000 1.066.0 106.6 100 165.7 165.7 165.7
TOZD TALILNICE 56.650 57.880.8 102.2 150 221.7 147.8 221.7
Bluming 37.000 33.940.6 91.7 370 363.1 981 366.7
Stekel o 8.400 7.026.0 836 3.400 2.330.3 68.5 2.810.9
Termid. obd. R 2.500 2.791.5 111.7 2.500 2.791.6 117 3.010.3
SKUPAJ  [.: . = 47900 43.758.1 91.4 6.270 5.485.0 875 6.187.9
Valj. Zice . 9.770 8.048.1 824 3.500 2.349.3 67.1 2.415.5
Valj. prof. 2,100 2.683.6 1278 78.1 78.2
Valj. deb. pl. 8.120 8.240.1 101.5 8.030 8.100.5 100.9 8.005.4
TOZD VALJARNE 67.890 62.729.9 92.4 17.800 16.012.9 90.0 16.687.0
Hladna valj. 2.500 2.715.2 108.6 2.430 2.459.1 101.2 24954
Zidarna 4,900 5.758.7 117.5 3.210 3.846.2 119.8 3.931.1
Profilarna - 1.400 1.8259 130.4 1.330 1.624.6 122.2 1:683.0
Podbojarna ' . 40 59.6 149.0 40 59.6 149.0 32.3
Jekloviek : ' 1.400 1.401.5 100.1 1.400 1.397.6 99.8 1.272.5
Elektrodni. 1.580 1.640.2 103.8 1.575 1.638.4 104.0 1.594.2
Zebljarna 965 1.027.0 106.4 965 1.027.0 1064 1.066.9
TOZD PREDELAVA 12.785 14.425.1 112.8 104.950 12.052.5 110.]1 - 12.075.4
ZELEZARNA 137.325 135.035.8 98.3 28.900 28.287.1 87.9 28.984.1
] narofil za plofevino, odpremljeno iz Dosezena proizvednja moéno pre-
TOZD Talilnice adjustaZe na Beli. - - sega operativni program, ker v
) zacetku meseca Se nismo imeli vseh

PLAVZ;

Proizvodnja je znasala 13.154 ton.
kar pomeni 437 ton dnevno. Od 5. do
12. 9. je bil v popravilu Zerjav in
mlin za ostruzke. Zato smo tako
s proizvodnjo kot s porabo koksa, ki
ie bila v tem mesecu 653 kg na tono,
lahko zadovoljni. Delo z lofenimi
vetrili je ugodno, Kar moramo tudi
v bodode nadaljevati.

MARTINARNA:

V zaletku meseca je bile obrato-
vanje slabse, Dva dni smo imeli le tri
peéi, nato dva dni &tirl in od 5. okto-
bra dalje obratujemo s petimi pe¢mi.

Veliko popravilo peé 3 je bilo za-
klju¢enc tako, da je pef zacela po
treh mesecth, dne 2. oktebra ponov-
no obratovati. Vmes je bilo dokaj
tefav s priprave vloika (okvara
zerjava, dohod nove dobave starega
ieleza in okvara na blumingu). Pro-
izvedeno je bilo 28.044 ton jekla,
oziroma povprefno 934 ton na dan.

ELEKTRO JEKLARNA:

Izdelano je bilo 15457 ton jekla,
kar je 9,6 &ar: oziroma 554 teon
dnevno. Trajanje 3arie je bilo na-
tanko pet ur. Qbratovali smo ob
velikih _teZavah, zaradi detrajanih
pett. Popravila_ prevel odlagamo
tako. da so bila'ze slaba dna in veéje
okvare na napravah. Slab vloZek po
kvaliteti je oviral redno izvrievanje
programa.

LIVARNA:

Proizvodnja je znaSala 160 ton.
Pesta gonilnika, ki je bila dobav.
liena LITOSTROJU, je bila kako-
vostno v redu, na kar so lahko livarji
ponosni.

SAMOTARNA:

[zdelali smo 1.066 ton proizvodov.
Po programu zmanjdujemo delo na
posameznih strojih. Za martinarno
dobavlja kanalsko cpeko e SAMOT
Arandjelovac, do¢im bo elektro
jeklarna %e letos uporabljala naso
opeko. .

Drugega oktobra so v marti-
narni proizvedli 1.167 ton SM
jekla in s tem presegli dosedaniji
rekord 1.151 ton, ki je bil dose-
zen 12, februarja 1976.

Stanko Cop

TOZD Valjarne

V septembru dosefent proizvodni
rezultati v obratih TOZD Valjarne
nisc najbolj§i. Predvsem zaradi
tezav v valjarni bluming in valjarni
zice ter zaradi vedjih okvar v valjar-
ni $tekel zaradi kvalitetnih tezav in
pomanjkanja narocil.

VALJARNA BLUMING:

V tem obratu so bili skupni zastoji - '

z 2897 % na obratovalni fas sicer
niji kot v avgustu in juliju, vendar
$e vedno previsoki. Osnovni vzrok za
to je bila veéja okvara oziroma zlom
osi na reduktorju manipulatorja.
Zato smo izgubili 30 ur obrato-
vanja in zastoji sp se zvidali za 4,1 %
na obratovalni ¢as. NiZja skupna
proizvodnja je bila tudi zato, ker
smo ob koncu meseca zaradi okvave

izvaljali manj TVT, kot je bilo
predvideno.
VALJARNA STEKEL:

V valjarni $tekel smo proizvedli
manj zaradi kvalitetnih teZav pri
jeklu € 1216, okvare v valjarni
bluming in zaradi pomanjkanja

1

VALJARNA ZICE:

V valjarni Zice smo imeli v tem
mesecu veéjo okvaro na dnu peéi in
smo zato izgubili 155 obratovalnih
ur oziroma 2.200 ton skupne proiz-
vodnje. V ostalih doneh je ta valjarna
delala dobro in je bilo skupnih
zastojev na obratovalni ¢as samo
33.3 %.

VALJARNA 2400:

Ta valjarna je v septembru
obratovala dobro in je programirano
skupno ter gotovo proizvodnjo
dosegla. Nekaj tefav je bilo ob
koncu meseca z odpremo, zaradi po-
manjkanja Zeleznidkih vagonov.

VALJARNA PROFILOV:

V septembru smo v tej valjarni
priteli obratovati na dve izmeni. Z
dobrim delom je programirano
skupno proizvodnjo presegla. Goto-
va proizvodnja ni bila programirana.

Avgust Karba

TOZD H ladna predelava

Po mesecu maju smo prvié prese-
gli 90 © predvidene proizvodnje z
druzbenim planom in dosegli 91,5 %.
Enako kot skupna proizvodnja, je
tudi blagovna proizvodnja odnosno
odprerna na trziée presegla 90 %
in znasa 91 % predvidene z drui-
benim planom. V odnosu na opera-
tivni program pa znasa proizvodnja
111,7 %, odprema pa 109,77 %.

Poleg elektrodnega obrata v tem
mesecu tudi hladna valjarna dosega
odnosno presegza kolifine, ki je bila
predvidena z druzbenim planem, V
posameznih obratih smoe  dosegli
naslednje rezultate:

HLADNA VALJARNA:

Hladna valjarna je dosegla 102,4 %
programirane koli¢ine za september
in ravno toliko v odnosu na druzbeni
plan. K uspehu hladne valjarne
moramo obvezno pristeti Se uslugo
za Zelezarno Sisak. Zato moramo pri
uspehu hladne valjarne upostevati
tudi to proizvednjo in zato znasa
doseganje druZbenega piana 1086 %.
Pri odpremi odnosno prodaji pa
1206 % na druzbeni plan odnosno
113,1 % na operativni program.

ZICARNA: )

Tudi pri proizvodnji Zice se futi
ozivljanje trZiita. Po mesecu aprilu
je bila proizvodnja v minulem
mesecu najvedja in  se mofno
priblizuje druzbenemu nadrtu, za
katerim zaostaja samo Se 4,1 %.
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Luiilne banje —
valjarni Bela
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narodil in je bil program postavijen
mnogo niZje, zato smo tega presegli
za 17,5% odnosno za 22,5 pri
odpremi. .

PROFILARNA:

Zaradi pomanjkanja narotil proiz-
vodnja ne dosega odnosno $e moéno
zaostaja za druibenim planom, do
katerega manjka se 622 ton ali 27 %,
Operativni program pa je mocno
presefen, ker smo kljub pomanjka-
nju naro¢il ob zafetku septembra,
le- teh med mesecem dobili vel. kot
smo predvidevali. Z dedatnim delom
ob prostih sobotah pa smo povetali
proizvodnjo, da bi zadoveljili potre-
be kupcev. -

PODBQJARNA:

V tem mesecu smo v tem obratu
dosegli rekordno proizvodnjo 64 ton,
odnosno 2531 wvratnih podobjev.
Vse proizvodnje nisme odpremili,
ker smo podboje izdelali na zalogo,
da lahko kupcem takoj. ko se pojavi-
jo, postrezemo Ze z izdelanimi pod-
boji. Odpremili smo samo 34 ton,
t. J. polovico, ker vet narofil nismo
imeli. : .

JEKLOVLEK:

Najvelje tezave v proizvodniji
imamo ravno v tem cbratu, ki je e
pred slabim letom dosegel rekordne
proizvodnje. Proizvednja zaostaja
za druibepim planom zaradi po-
manjkanja narofil., predvsem za
Schumag vle¢ni stroj in zaradi ne-
zadostne preskrbe z vlozkom. Ope-
rativei program pa smo tudi v tem
obratu presegli,

ELEKTRODNI OBRAT:

V tem obratu prakti¢no tezav s
tri18¢em nismo imeli, zato obrat tudi
vse mesece dosegu rekordne proig-
vodnje. Proizvodnja v septembru za
7.2 ¢ presega planirano z druZbenim
prlanom. Operativni plan v septem-

bru je bil vi§ji kot je to predvideval

druzbeni plan.

ZEBLJARNA:

Proizvodnja Zifnikov dosega in
presega predvideno proizvednjo z
druzbenim planom, ker pa naroéH za
bodeo %ico ni, zato ne dosegamo v
skupni proizvednji druibenega na-
érta.

Operativni program pa smo dosegli
106,4 % ker z dedatnim delom ob
prostih sobotah povetujemo proiz-
vodnjo, da bi ¢&imbolj zadostili
potrebam trZiséa.

Franc Viéar

OBVESTILA KOLEKTIVU - OBVESTILA KO
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DEZURNI ZA VZDRZEVANJE V ZELEZARNI
DATUM: - DNEVNL ~.-' NOCNEL - w.. = % ¢
PONEDELJEK - 18.10. BENEDICIC MITJA  PEZDIRNIK JOZE
TOREK — 19. 10. PIKON JANEZ KAVCIC EDO
SREDA — 20, 10. BURJA ANTON, st. RAVNIK JOZE
CETRTEK - 21.10. DROLC MARJAN VARL ALQJZ
PETEK - 22.]10. MLAKAR FLORIJAN PRISTAVEC BOZIDAR
SOBOTA ~ 23.10. BURJA ANTON, mi. NOC BRANKO
NEDELJA — 24. 10. SLIVNIK ALOJZ ARH JANEZ
Telefon dezurnega za vzdrievanje v Zelezarni je: 358

vezni telefon je: 410

od 14.00 do 18.00 ure
od 18.00do 6.00 ure

Na redne delovne dni dela dnevni deZurni
noé¢ni pa

Na proste sobote, nedelje in praznike dela:
dnevni dezurni od 6.00do 18.00 ure
noéni pa od 18.00do 6.00 ure

Predaja poslov se izvede v sobi tajnidtva vzdrievanja &t. 5 v upravni zgradbi

TOZD- VET.

SLUZBA OBRATNE AMBULANTE

V dneh od 18. do 23. oktobra bodo delale naslednje obratne ambulante:
dopoldan: 1. in IV. obratna ambulanta

popoldan: II. obratna ambulanta

V sobato, 23. oktobra, samo dopeldan I. obratna ambulanta.

V zobni ambulanti:

dopoldan: 1. zobna ambulanta .

popoldan: II. zabna ambulanta

¥ soboto, 23. oktobra, samo dopoldan 1. zobna ambulanta.

Ordinacijski ¢as dopoldan od 6.30 do 13., popoldan od 13. do 19.30. V so-
boto satno dopoldan od 6.30 do 13. ure.

PERSONALNE VESTI — SEPTEMBER

V mesecu septembru je pridobiloe lastnost delavea Zelezarne 81 delavcev,
52 delavcev pa je lastnost delavea Zelezarne izgubilo.

STAROSTNO SO BILI UPOKOJENTI:

Leopold Ravnikar — 1913, plavz, 29 let v ZJ, Franc Sokli¢ — 1925, pro-
filna valjarna, 30 let v ZJ, Stanislav Tu$ar — 1922, sekretariat, 2¢ let v ZJ.

INVALIDSKQ SO BILI UPOKQJENI:
Jogica Pirija= 1937, transport, 22 let v ZJ, Marija Suligoj — 1924, PIV —
energija, 15 let v #J, Zdravke Zupan — 1924, FRS, 30 let v ZJ.

Upokojenim sodelaveem Zelimo, da bi dolgo uzivali svoj zasluzeni
pokoj. -

UMRLI SO:

Joze Babié — 1941, plavZ, 14 in pol let v ZJ, Stane Drobnié — 1924, na-
bavni sektor, 30 let v ZJ, Rudolf Tomazevié — 1923, profilna valjarna, 30 let
v ZJ, Pranc Trplan — 1919, strojno vadrzevanje, 28 let v 2.

Svojcem umrlih nase iskreno sozalje.

ODSLI NA SLUZENJE VOJASKEGA ROKA:

Vahid Handanagi¢ — 1957, martinarna, Drage Kajgamé ~ 1936, PIV —
energija, Ekrem Muminovi¢ — 1957, martinarna, Nikola Savanovi¢ = 1957,
valjarna Zice, Sead Tali¢ — 1957, strojne delavnice, Srecko TomaZié — 1955,
strojno vzdrievanje, Mirzo Vukali¢ — 1956, valjarna Bela. .

IZKLJUCENI 80O BILI:

Francka Camernik — 1950, jeklovlek, Ismet Cati#¥ — 1955, plavi, Pasim
Mujki¢ = 1946, valjarna 2400, Reko Lifina = 1933, plavi, Janez Pipan —
1947, hladna valjarna, Mirko Zorko — 1947, valjarna Bela.

V PRODAJI ODPADNI LES

Obvestamo vse ¢lane kolektiva Zelezarne, da je v prodaji odpadni
les (zaboji) od opreme hladne valjarne .
Vse informacije daje mala prodaja — Kolman.
Mala prodaja Z.J

STARSI!
ZAGOTOVITE SVOJIM OTROKOM
ZDRAVSTVENO SOCIALNE PRAVICE

Leto je zopet nackrog, $olsko leto se je zagelo in vetina starsev je
zopet pozabila opraviti svojo obveznost za ureditev socialno zdrav-
stvenih pravic svojim otrokom.

Vsi nepreskrbljeni -— vzdrzevani &lani druzine zaposlepega -
aktivnega zavarovanca uZivajo pravice iz zdravsivenega varsiva.
Poleg zdravstvenega varstva lahko zavarovaneci uveljavljajo tudi pra-
vice iz otroskega varstva — otrodkega dodatka. Delavcem Zelezarne
pa obéasno pripadajo tudi druge pravice (regres) po internih predpi-
sih, ki so vezane na socialno sestavo druzine. Za ugotavljanje vseh
navedenih pravic je vedno potrebno ustrezno potrdilo. To pa je za
otroke, ki obiskujejo $ole ali se uéijo poklica, POTRDILO O SOLA-
NJU.

Starsi, da boste za tekoce $o0lsko leto brez skrbi ob priliki uveljav-
ljanja pravie svojim otrokom, prinesite za potrebe uveljavitve pravic
iz zdravstvenega varstva, ¢imprej (rok je sicer ze zamujen) za vse
otroke, ki so bili rojeni v ¢asu do 31. 8. 1962 in obiskujejo $olg, Solsko
potrdilo za $olsko leto 1976/77. Za otrake vajence, ki so letos zateli
ucno dobo, prinesite u¢no pogodbo.

Vse navedene dokumente lahko oddaste na oddelku za socialno
zavarovanje v Zelezarni vsak delovni dan od 6. do 14. ure, mi pa vam
jih bomo vpisali v vas socialni karton. Ce bo potrebno tako potrdile
oddati naprej na socialno zavarovanje, bomo to za vas apravili mi.

Sodelavei! Da ne bo kasneje tezav in nejevolje, storite svojo dolZ-
nost in prinesite solsko potrdilo za leto 1976/77 in 2a vajence zatet-
nike ué¢no pogodbo.

Hvala za razumevanje in sodelovanje.

Kadrovski sektor
- Qddelek za socialno zavarovanje

DOPISUJTE e
V 2ELEZARJA

. ZELEZAR 3
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53. SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTVO

PRI DS ZELEZARNE

Predsednik odbora za gospodarstvo Emil. AZMAN je sklical 53.
sejo odbora v torek, 5. oktobra. Na seji so obravnavali dogovor o po-
litiki in ciljih druZbenega plana za leto 1977, predlog zdruZevanja
sredstev za projekte: zvra¢alna naprava za Stiriosne vozove, skatje in
oprema za razrez odpadnega Zeleza, naprava za odprasevanje elektro
peti, odvijalno-ravnalni stroj, odvijalna naprava in peskarski stroj
za jeklovlek, zamenjava oblikovalnega stroja &t. 3 v profilarni, strojne
delavnice Javornik in zamenjava lokomotive. Ob koncu seje so obrav-
navali Se informacijo o predvidenem pokrivanju izgube SIS za zelez-
niski promet za srednjero&no obdobje 1976 — 1980. -

Na seji je direktor SEO Rudi
ROZMAN obsirno tolmacil dogovor
o politiki in ciljih druZbenega plana
za leto 1977. Na osnovi gradiva in
razprave so ¢lani odbora predloZeni
dogovor sprejeli s tem, da ga je treba
dopolniti Se

— z rezultati devetmesetnega po-
slovanja,

— v tofki 24 »nabavna politika«
pa vnesti dopolnitev v prvem od-
stavku, tako da se ta glasi:

»Cimve¢ surovin in materialov, ki
jih je v ustrezni kakovosti moZno
nabaviti doma, je potrebno kupiti
pri domac¢ih dobaviteljih. Pri tem pa
kakovostni nivo ne sme pasti izpod
7e doseZenega v zadnjih letih. Uvoz
bo.. .«

V nadaljevanju seje so razprav-
ljali o predlogih sektorja za novo-
gradnje za zdruZevanje sredstev za
projekte, ki so v skladu s srednje-
rofnim nacértom Zelezarne Jesenice
in samoupravnim sporazumom o te-
meljih srednjerocnega nadrta pro-
izvodnje ter razvoja Slovenskih zele-
zarn za obdobje 1976—1980 in spre-
jeli naslednje predloge zdruZevanja
sredstev za projekte, ki so jih posre-
dovali v razpravo in potrditev S3e
delavskim svetom TOZD:

1. zvracalna naprava za Stiriosne
vozove,

2. §karje in oprema za razrez od-
padnega Zeleza,

3. naprava za odprasevanje elek-
tro pedi,

4. odvijalno-ravnalni stroj, odvi-
jalna naprava in peskarski stroj za
jeklovlek,

5. zamenjava oblikovalnega stro-
ja st. 3 v profilarni,

6. strojne delavnice Javornik in

7. zamenjava lokomotive.

V zvezi s predlogom »Zamenjava
oblikovalnega stroja st. 3 v profi-
larni« so sklenili; da se potrdi inve-
sticijski predlog in lokacija zamenja-
ve »obehd linij za hladno oblikova-
nje profilov, kar je utemeljeno za-
radi zastarelosti oblikovalnih stro-
jev.

Ob sklepu seje so sprejeli informa-
cijo o predvidenem pokrivanju izgu-
be SIS za zelezniski promet za sred-
njeroéno obdobje 1976—1980, ki jo
je posredoval delegat v SIS za Zelez-
niski in luski promet JoZe KoSir in
predvideva vnaprejsnje kritje izgube
v visini 5% (3,7%+1,3%) odvisno
od davéne osnove brez olajSav. Spre-
jeli so naslednja stalis¢a:

— Zelezarna je svoje obveze o po-
krivanju izgube za leto 1975 pravo-
¢asno 1n v celoti izpolnila.

— Delegati v skupséini SIS se
morajo zavzemati, da je izpad trans-

portnega dohodka Zelezniskega pro-
meta treba sistemsko reiti 3e v le-
tosnjem letu tako kot je bilo zahte-

vano na zborih delavcev, ko so skle-
pali o pokrivanju izpada transport-
nega dohodka za 1975. leto.

— Odbor naceivma ne nasprotuje
zahtevam za Kritje izgube za Zelez-
niski promet, vendar pa zahteva
natanéno kvanitifikacijo izgube.

— Odbor se zaradi gospodarskega
polozaja, v kakrSnem se Zelezarna
nahaja, ne more strinjati s takim po-
vetanjem pokrivanja izgube. Tudi
ne more sprejeti take srednjeroCne
obveze, za katero Ze vnaprej ve, da ji
ne bo kos in da je ne bo mogla iz-
polniti.

J.8.

SAMOUPRAVLJANJE
IN PRODUKTIVNOST

Vse organizacijske enote in temeljne organizacije zdruzenega dela
v éasu preverjajo svoje akcijske programe, ki vsebujejo vse, kaj in
koliko bo treba Se napraviti, da bomo leto kar najbolj uspesno skle-
nili. Odlo¢ili smo se, da bo bolj ué¢inkovito, da te programe sprejemajo
in preverjajo samoupravne delovne skupine tako, da bo vsak delavec
vedel, koliko in kaj mora narediti, da bo akcijski program v njegovi

organizaciji uresniéen.

Vsi ti programi so bili sprejeti za
ublazitev trinih gibanj in za pospe-
Sevanje hitrejSe rasti produktivno-
sti, ki je v zadnjem ¢asu v upadanju.
Vzporedno z ugotavljanjem pocas-
nejSe rasti produktivnosti dela pa je
opaziti tudi pofasnejse prilagajanje
samoupravne organizacije in odno-
sov ustavi pa tudi novemu zakonu
o zdruZzenem delu. V éetrt stoletja
graditve nasega samoupravnega so-
cializma so bile uspeSno premagane
birokratska in tehnokratska misel-
nost o neucinkovitosti samouprav-
nega sistema. Se vedno pa se kaZe
nekaj teh slabosti, kajti ¢im smo se
opredelili z ustavo za nadaljnji raz-
voj samoupravljanja, potem mo-
ramo zaleti to tudi uresnicevati do
vseh delov temeljnih organizacij
zdruzenega dela. To se pravi do sle-
hernega delavca. Zato se bomo mo-
rali zavzemati za u¢inkovito vodenje
dela povsod, vendar ne z razglasi o
neposrednem samoupravljanju, paé
pa tako, da bo to spodbujalo vse k
boljsemu delu in vedji proizvodnji.

Vodenje dela k vigji produktivno-
sti in v boj za resni¢no socialisti¢no
samoupravljanje morata zato po-
stati neloéljivi del nasega delovnega
dne. Seveda pa bomo to lahko izved-
li le s povec¢anim ob¢utkom odgovor-
nosti in ob&utkom pripadnosti svoji
organizaciji. To pa bodo delavci
doumeli le, ¢e se bo povecala skrb za
njih in za njihoveo proizvodnjo. Od-
vel je poudarjati, da se to pricakuje
od strokovnih sluzb in od vodilnih
delavcev, ki naj bi bili prvi pri obli-
kovanju takih odnosov. Zavedati se
moramo, da vodenje dela ni melo-
dija sestavljena iz seStevka indivi-
dualnih glasov, zlahtno zazveni Sele
na podlagi usklajenih medsebojnih
odnosov. Iz tega vidika bo zato po-
trebno tudi vodenje dela in delavcev
obravnavati kot sestavino nasih sa-
moupravnih prizadevanj in zato na-
meniti vodilnim delavcem vso skrb

pri strokovnem in ideolotkem izo-
brazevanju ter taki stimulaciji, da
le-ti ne bodo odvajali v strokovne
sluzbe oziroma v neproizvodno delo.
Prav gotovo bi tak3na stimulacija in
takSno znanje pripomoglo k izbolj-
Zanju odnosov, k boljSemu delu, s
tem pa tudi k vedji produktivnosti.

Jasno nam mora biti, da je uéin-
kovitost neke tehnologije naprav,
s katerimi upravljajo delavei, rezul-
tat tehni¢ne ucinkovitosti te napra-
ve z ene strani in pravilnega vodenja
oziroma organizacije z druge strani.
Lahkota, s katero je mogoce oprav-
ljati neko delo, je zelo odvisna od
prilagodljivosti delovnih naprav z
zmoZnostmi delavca, od nadinov
dela, ki so doloceni s tehnologijo, na
drugi strani pa tudi od pravilnega
vodenja dela. Iz tega pa izhaja tudi
potreba po tem, da organiziramo de-
lo tako, da se v svojih razli¢nih
aspektih ¢imbolj prilagaja delavcu.

0Od tod izhaja bistvo nasega samo-
upravnega sistema in tudi tisti ele-
menti tega sistema, ki ukinjajo ali
omogocajo ukinjanje socialmh na-
sprotij pri delu, zaradi katerega je Se
bolj podvojena potreba po moderni
organizaciji dela (Studij dela in ¢asa
racionalizacij, gibov naprav, uporabi
pravilne razsvetljave in drugih fizi-
kalnih vzrokov delovne atmosfere).

Zelo neradi prisluhnemo pripom-
bam delavecev, niti nam ni do tega,
da bi delavce spragevali, kako se pri
delu poéutijo, ali so eventualne mot-
nje pri njihovem delu objektivnega
znacaja ali pa so le rezultat pred-
sodka ali avtosugestije. Vse to pa je
seveda v nasprotju z nasim samo-
upravnim sistemom in e dale¢ od
motivacije delavcev za vefjo pro-
duktivnost. In ko bo odgovornost
strokovnih sluzb in vedilnih delav-
cev do delavca vecja, prikladnejsa in
‘bolj razumevajoca, bomo lahko rek-
li, da smo nasli kljué¢ do hitrejse rasti
produktivnosti. Ce hofemo v po-
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Sodelavca v delavnici votlic — Zicarna

gledu samoupravnih odnosov in v
pogledu vsakega delavea narediti ko-
rak naprej, bomo morali odlo¢no na-
povedati boj razlikovanju med
umskim in fiziénim delom in pri tem
organizacijsko oba povezati tako, da
bosta oba skupno resevala naloge, ki
so zajete v druzbenem planu, kakor
tudi naloge nadaljnjega razvoja sa-
moupravnega sistema. Ce se bomo
do vseh teh vpra&anj pravilno opre-
delili, potem bomo spoznali, da vo-
denje dela in delavcev ni samo pri-
ganjanje k delu, ukazovanje in kaz-
novanje, pa¢ pa samoupravno:

— planiranje in predvidevanje,

— informiranje in motiviranje ter

— ocenjevanje rezultatov.

S tega vidika pa bo zato potrebno
radikalizirati tudi doloéene nazive
vodilnih oseb (delovodje, oddelko-
vodje itd.), ki Se zdale¢ ne ustrezajo
ve¢ nalogam nasega demokrati¢nega
vodenja, kakrSnemu se bodo morale
vodilne osebe (od najvisjih do naj-
nizjih) v novi lué¢i samoupravnih
odnosov podrediti.

Seveda pa je tezko najti takdne
delavce za vodenje, ki bi imeli samo -
pozitivne lastnosti, funkcija vodenja
zahteva samo tak&ne ljudi. Potrebno
bo zato opraviti tudi na tem podroé-
ju Stevilne raziskave, katere nam
bodo potem kot podlaga za bolj
uspesno delo na podro¢ju tako ime-
novane skrbi za delavca, kar bo go-
tovo pogojevalo boljse samoupravne
odnose med delavei.

V tem oziru pa je vloga vodilnih
delavcev v nasem samoupravnem
sistemu izredno pomembna. Vsled

tega bo tem delavcem potrebno dati
vedjo materialno in moralno podpo-
ro, ki ne bo odvisna od stali&¢a ozi-
roma od naravnanosti posameznika.
Kajti vse bolj pogosto je prvotna
miselnost posameznikov, kateri ho-
dijo na delo samo zaradi svojih pra-
vic ne pa tudi zaradi obvez do dela
in druzbe, ki pravijo, da se ne bodo
vtikali v vprasanja boljdega ali slab-
Sega dela, vedje ali manjse ekono -
mic¢nosti, ker se to njih ne tice.
B. Hafner

TOZD Vzdrievanje, energija in transport

54. SEJA ODBORA
ZA KADRE IN
MEDSEBOJNA
RAZMERJA

V sredo, 6. oktobra je predsednik
odbora za kadre in medsebojna raz-
merja TOZD VET Ignac Juran
sklical 54. sejo odbora, na kateri so
obravnavali odpoved lastnosti de-
lavea TOZD VET 2z delovnega
mesta inSpektor za strojne naprave
ter na osnovi predhodnega sklepa-
nja odbora (na 53. redni seji) na
to delovno mesto razporedi novega
delavca.

Delovno mesto je individualno-
strokovno in pe vodstveno delovno
mesto, zato ga na osnovi sklepa
37. redne seje odbora za kadre z dne
29. 8. 1976 ni bilo potrebno objaviti.
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ZDA

Druzba Ashmont Metal Co. iz
ZDA bo zgradila novo Zelezarno v
Brooklynu (New York). Investicijski
stroSki bodo znasali 12 milij.
dolarjev. Zanimivo je predvsem to,
da bodo jeklo proizvajali iz zeleznih
odpadkov, ki jih vsak dan odvrzejo
prebivalci New Yorka. Iz celotnih
odpadkov bodo s pomo¢jo posebnega
separatorja odstranili Zelezne, ki jih
bodo nato uporabili kot vloZek v
elektri¢ni obloéni peéi. :

BRAZILIJA

Brazilska vlada bo letos porabila
550 milij. dolarjev za povecanje pro-
izvodnih zmogljivosti domace Zzele-
zarske industrije. Dvesto milij. do-
larjev od te vsote bo posodila Zele-
zarski druzbi Siderbras. Ta druzba
bo denar vlozila v projekt gradnje
integralne Zzelezarne, ki jo bodo
skupno gradile brazilske Zelezarske
druzbe: Siderbras, Usiminas, Cosipa
inS.S.N.

——

PREGLED SESTANKOV SDS

Do zakljutka redakcije tednika ZELEZAR smo sprejeli
naslednje zapisnike samoupravnih delovnih skupin:

VALJARNA BELA

Samoupravni delovni skupini valjarna bluming stekel 1
in 2 sta obravnavali akcijski program oziroma naloge, ki jih
morajo izvesti, da bi povecali proizvednjo do pozitivnega rezul-
tata Zelezarne. Z akcijskim programom so se strinjali in se do-
govorili, da bodo naloge izvajali z osebnim prizadevanjem sle-
hernega delavca v skupini.

Samoupravna delovna skupina adjustaza Stekel Bela 3 je
prav tako obravnavala akcijo za povefanje proizvodnje v zad-
njem kvartalu do pozitivnega rezultata Zelezarne in ugotovila,
da je zastavljeni program moZno uresniiti, e bo dovolj do-
brega vlozka in &e bodo naprave dobro oskrbovane.

VALJARNA 2400

\_/ valjarni 2400 je imela sestanek samoupravna delovna
skupina odpreme, ki je obravnavala problematiko odpreme
zaradi zaostrenih pogojev odpreme, zahtev kupcev, dobavnih
rokov, zaradi' pomanjkanja skladis¢énega prostora in prevelike
zaloge plocevine raznih formatov (RF). V zvezi s tem so sklenili
oziroma predlagajo:

— l‘fri prometu naj se zopet uvede delo na dve izmeni, da se
zmanj$ajo stojnine in zaostanki pri odpremi.

— Nujno je treba prodati plo¢evino raznih formatov ali pa*

jo uskladis¢iti pri trgovskih podjetjih (Universal), ker preko
3.000 ton zalog obremenjuje skladi¢ni prostor in povzroda
teZave pri odpremi.

— Normativ delavcev, ki je bil predéasno zmanjsan, je
treba popraviti ali uskladiti z odpremnimi skupinami v drugih
obratih. Dodatne zadolZitve nekaterih delavcev podaljsuje ¢as
nakladanja Zelezniskih vagonov.

— Pri stiskalnici za ravnanje debele plodevine je nujno
treba uvesti tretjo izmeno tako, da bodo ravnali ploéevino tudi
ponodi, ker s sedanjo posado pri odpremi ni mogoéce spri¢o vse
veéjih zahtev kupcev in zmanj3anega skladiS¢nega prostora, Se
ravnati plo¢evino.

4 ZELEZAR

Samoupravna delovna skupina je obravnavala tudi katego-
rije za nekatera delovna mesta v cdpremi in predlaga zviSanje.
(Informacijo o terk smo posredovali pristojni sluzbi in komisiji.)

PROFILARNA

Vse samoupravne delovne skupine profilarne: obratovod-
stvo, profilarna 1, 2 in 3 ter predelava so obravnavale pred-
log kandidatov za delegate v bodofem delavskem svetu te-
meljne organizacije profilarne. S predlogom so se strinjali, ven-
dar s pripombo, da je 15 delegatov v delavskem svetu temeljne
organizacije preve¢ in predlagajo le 11 delegatov glede na to, da
bo v temeljni organizaciji zaposlenih le okrog 90 delavcev.

Samoupravna delovna skupina profilarna 1 pa je poleg
tega obravnavala Se kvaliteto profilov ter razno. Glede kvalitete
so mnenja, da v zadnjem ¢asu oblikovalci premalo skrbijo za
kvaliteto pa tudi vlozek iz valjarne Bela je slabsi. Predlagali so
tudi, da se preko ventilov in manometrov kisika in Disou plina
napravijo mrezaste omarice.

STROJNO VZDRZEVANJE

Samoupravni delovni skupini strojno vzdrzevanje jek-
larne 1 in 2 sta obravnavali pomo¢ socialno Sibkim za nakup
ozimnice in remonte v oktobru. Glede pomoé¢i socialno bolj
sibkim delavcem skupine so obravnavali veé delavcev in se
potem odloéili za nekaj njih, ki so jih predlagali za pomo¢.
Seznanill so se s predvidenimi remonti v oktobru in se zaradi
tridnevnega remonta ASEA peé¢i dogovorili, da bodo delali tudi
v soboto in nedeljo dopoldan, ¢e pa bo potreba pa tudi popoldan
in ponodi.

DELOVNA SKUPNOST

Samoupravna delovna skupina oddelek za 3tudij dela in
¢asov je obravnavala akcijski program Zelezarne in ga prila-
godila svojim zahtevam s tem, da bodo pospesevali dolo¢ene
naloge, da bodo pri vsaki nalogi definirali zakljucke, postavili
roke in odgovorne za izvajanje ter da bodo v delo vnasali ve¢
strokovnosti in zato proucevali probleme merjenja ¢asa in
Studija dela doma in v svetu. i

Samoupravna delovna skupina oddelek za ekonomske
analize in planiranje ter oddelek za sisteme je obravnavala
sklepe 25. seje delavskega sveta delovné skupnosti in razno.

> K obravnavanim sklepom delavskega sveta so imeli pripombo

na prekinitev poskusa uvajanja premakljivega delovnega ¢asa
in so menili, da ni dovolj tehtnih razlogov za prekinitev. Menili
so, da je ve¢ dobrih strani poskusa, ki bi narekovale razsiritev
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takSnega delovnega ¢asa tudi na ostale dele Zelezarne kot po
prekinitev. Med dobre strani premakljivega delovnega ¢asa spa-
dajo predvsem vedja delovna disciplina in prisotnost na delov-
nem mestu in popolna ukinitev nadur, ki pa jih bodo morali
ponovno uvesti glede na naravo dela v sektorju za ekonomiko
(mese¢na poroéila, plan in podobno).

Ugotovili so tudi, da Se ni reseno vprasanje ureditve kantin,
ki so ga obravnavali Ze na zacetku leta, saj se ne upostevajo niti
zahteve delavcev niti samoupravnih organov in se dela 3e kar
po starem. Odgovorna sluZba bi morala na zahtevo delavskega
sveta delovne skupnosti Ze v maju posredovati predlog za rese-
vanje problematike kantin, vendar je po tem vpraSanju ostalo
le pri obljubah. Sedaj zahtevajo odgovor!

Na sestanku samoupravne delovne skupine operativa
hladne valjarne Bela so obravnavali akeijski program (stanje
projekta hladne valjarne), program dela sektorja novograden]
za naslednje obdobje, nove projekte v Zelezarni in razformi-
ranje operativra grupe hladne valjarne Bela. Glede akcijskega
programa so se dogovorili za $tiri kljuéne tocke: projekt hladne
valjarne zakljuditi ¢im hitreje, z najveéjo mozno aktivnostjo
dosedi planirano proizvodnjo hladno valjanih trakov, racio-
nalno obana3anje pri nabavi rezervnih delov in orodja ter
zmanj$anje strokov reprezentance in sluzbenih potovanj,
feprav ta postavka vrednbstno ne pomeni prav nié¢. V nadalje-
vanju so se pogovorili o programu sektorja in o dveh veéjih
projektih, ki jih bodo prevzeli, in sicer valjarno Zice in jeklarno.
Za to se.bhp operativa delila na dve grupi s tem, da bodo morali
%e vedno sodelovati pri dokoncanju posameznih del hladne
valjarne, za kar so bili zadolZeni. Zlasti vodje posameznih
ohjektov bodo zato morali ostati najdalj v sedanji operativni
grupi.

Samoupravna delovna skupina operativa novogradenj je
obravnavala stanje in rezultat realizacije v prvih osmih mese-
cih letoinjega leta in program investicij v okviru srednjeroc-
nega razvojnega programa Zelezarne. Pred tem so najprej ugo-
tovili, da so obravnavali akcijski program Ze na enem prej$njih
sestankov, vendar ne v okviru samoupravne delovne skupine.
Dogovorili so se, da bodo s svojim osebnim prizadevanjem
pripomogli, da se vse investicije v teku kot investicije v pripravi
dobro pripravijo, terminsko pravedasno izvedejo s ¢im vedjo
stopnjo varcevanja z investicijskimi sredstvi. Zlasti morajo
paziti, da ne pride do prekoraéditev rokov in sredstev. Potem pa
so obravnavali vse glavne objekte v teku in tiste v pripravi Se
v letoSnjem letu.

Center za proutevanje samoupravljanja
in informiranje — Milan Polak
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Zadnji¢ smo zapisali nekaj vef o
programu komisije. za idejnopoli-

- titno delo pri koordinacijskem svetu
ZSMS, danes pa posredujemo Ze
najaktualnejse naloge iz programov
ostalih treh komisij in sicer za kul-

iport. . i
Komisija za kulturo pripravija v
tern mesecu zanimiv kviz z naslo-
vom Spoznavajmo Zelezarno Jese-
nice. Ekipe Q0 ZSMS iz obratov
in oddelkov bode na kvizu preis-
kusile svoje znanje ¢ razvoju Zele-

VOLILNA
IN PROGRAMSKA
SEJA KONFERENCE
MLADIH DELAVCEV

Clani konference mladih delavcev
pri OK ZSMS Jesenice so na zadnji
programski in volilni seji ocenili delo
v dveletnem obdobju po 9. kongresu,
sprejeli nov akeijski program n iz-
volili novo predsedstvo konference.
Porotilo o delu je prebral dosedaniji
predsednik  Branko Pagon in ob-
sirno razélenil dveletne rezultate
dela mladih delavcev v jesenitki
obdini.

V tem obdobju je konferenca
organizirala problemske sejo o sta-
novanjskih vpraSanjih, mladi delav-
¢i so spregovorili o delovanju samo-
upravne delavske kontrole, posebno
pa velja omeniti udele’bo mladih
delavcev v javni razpravi o osnutku
rakona o zdruienem delu. Konfe-
renca je v zvezl 5 tem organizirala
nosvet predsednikov in sekretarjev
vseh osnovnih organizacij ZSMS in
TOZD in OZD na katerem so se po-
drobno seznanili z bistvom novega
zakona. V tem obdobju so ¢iani ken-
ference mladih delavcev razpravljali
se o gradnji domov za dijake in &tu-
dente v SR Sloveniji. o usmerjenem
izobrazevanju. vkljudili pa so se tudi
v akeije vpisovanja posojila za ceste,
zbiranja prispevkov za Posocje ter
v tekmovanju za najboljio esnovno
organizacijo ZSMS v TOZD.

V¥ nov operativm program so ¢lani
zapisall ve¢ pomembnih akeij, ki
bodo od slehernega ¢lana konference
rahtevale v novemm mandatnem ob-
dobju wvso odgovornest in  resen
jristop do dela. Omenimo nekatere:
akcija vpisovania posojila za ceste,
seenta poteka  javne razprave o
wvanutku zakona o zdruienem delu.
analiza  tricetrtletnega  gospodar-
jenja v obéini, razprava o sindikalni
listi 1977, razprava o gospodarskem
nacrtu za leto 1977, vkijudfevanje
delegatov ZSMS v delegatski sistem
ter ovena gospodarjenja v letu 1976

Na programski in volilni seji so
clani konference mladih delaveev iz-
volill nove predsedstvo, ki ga sestav-
ljajo:  Vera Springer (Gorenjska
ublacila), Miro Hocevar (Iskra
TOZD TEL Blejska Dobrava), Ne-
venka Juvan {RoZca), Marjeta
Dolene (Zelezarna Jesenice), Kristi-
na Krizely (Zarja). Ruman Kosmac
zelezarna  Jesenice), Meho Delic
5GP Projekt), Darko Tavcar «SGP
Sava), Alojz Séap (Hotel Prisank).
Rudi Kalan (zelegnigka postajal,
Miro Rozman (Kovinoservist Dra-
zomir Jaki¢ (GIP Gradis) in Nikola
YVuksa (Zelezarna Jesenicel.

Za novega predsednika konference
mladih delavcey je bil izvoljen Miro
Hocevar iz Iskre TOZD TEL Blej-
ska Dobrava (in ne Miro Hare) kot
smo zadnjic pomotoma zapisali), za
sekretarja pa Vida Mulej iz Planike
— TOZD Breznica. J.

fnadaljevanje in konec)

zaradi naslednjih prednosti:

raéunalniki.

elektronskega ra¢unalnika.

turé, za tisk in informacije in za

SUPERTANKERJI NA POHODU

VARNOST SUPERTANKERJEV

V desetih letih, odkar abstajajo supertankerji, sta bili pri
prevozu nafte izgubljeni samo dve ladji. In to obe zaradi eksplo-
zije pri voinji z balastom. Raziskava obeh nezgod je pokazala,

trika, ki je povzrodila eksplozijo plina v tankih. Po letu 1973 ni
bilo ve ve&jih nesre¢ (danes vpihujejo v tanke inertni plin).
Supertankerji so danes boly varni kot normalni tankerji,

— Spilosen napredek pri gradnji tankerjev. Tako na primer
trup ladje ni ve& zakovifen, temveé varjen. Za gradnjo uporab-
ljena plofevina je bolj kontrolirana in avtomatsko narezana.
Obliko trupa in potrebe ojaditve izradunavajo z elektronskimi

— Obremenitev ladje s tovorom, vpliv valov in podobno, je
mogole danes ugotoviti empiriéno in Kontrolirati s pomotdjo

— Poveljniski most ni ve¢ postavljen na sredini ladje,
temved¢ na koncu, Posadka dela v bliZzini pogonskega motorja,
torej v slu¢aju potrebe je blizje najvainejsega dela ladje. Poleg
tega je manevriranje z ladjo clajSano zaradl boljsega pregleda.

zarstva pri nas. Novembra bo ko-
misija odkupila kino predstavo, de-
cembra pa gledalisko predstavo. Iz
programa naj $¢ omenimo seminar
za kulturne referente iz 00 ZSMS
ter izdelavo stenskih Zasopisov na
tematiko: dr. France PreSeren —
najvedji slovenski pesnik.

Komisija za tisk in informacije
ima v tem rnesecu najprej predviden
sestanek 2z nosilci informiranja v
00 ZS5MS ter obisk ene osnovne or-
ganizacije in predstavitev njenega
dela v miladinski rubriki v Zelezarju.
V novembru- je predviden seminar
za ¢lane komisije in ostale mlade
informatorje ter razgover na temo:
Mladinska rubrika v Zelezarju osred-
nji informativni medij mladih Zele-

(MLADI O SEBI, SVOJIH PROBLEMIH, NALOGAH IN PERSPEKTIVAH ) |

'PROGRAM DELA KOMISIJ PRI
KOORDINACIJSKEM SVETU ZSMS

zarjev. Program zatem vsebuje 3Ze
sestanek s komisijo za informiranje
pri OK ZSMS Jesenice, analizo dela
mladih informatorjev v 00 ZSMS
ter izdajo posebnega biltena v me-
secu mladosti.

Sportna komisija bo poleg aktiv-
nosti, ki telejo vse leto {kegljanje,
drsanje, namizni tenis in trim aktiv-
nosti) pripravila e ve¢ §portnih tek-
movan) med 00 ZSMS. Program
obsega hokej tekmo med Elani
ZSMS, medsebojna srecanja miadih
ielezarjev iz samskih domov in
gojenci doma ZIC v odbojki, $ahu in
namiznem tenisu, srefanje z grani-
carji, mladinsko prvenstvo Zelezar-
ne v veleslalomu, sredanje med
00 ZSMS Iskre, Planike in Zele-
zarne v kegljanju, odbojki in strelja-
nju (Zenske} ter mladinsko prven-
stvo v kegljanju. J.

SESTANEK OO ZSMS ADJUSTAZA —
BLUMING

Pred nedavnim je bila seja osnov-
ne organizacije ZSMS adjustaZa
bluming. Clani so pregledali delo
v preteklih dveh letih, pogovarjali so
se 0 bodotih nalogah, ter o sestavi
novega vodst\.'a osnovne organiza-
cije. Porodilo o delu v preteklem
obdobju je prebral predsednik Jozo
Bagodic. Iz porotila je bilo razvidno,
da so bili mladi delavci v tem obratu
prvo leto po kongresu zelo delavmi,

saj je bila njihova Q0O ZSMS ena -

najaektivnejsih v Zelezarni. Drugo
leto v tem mandate je bilo manj
uspesno, ker je aktivnost prece]
upadla. Jozo Bagodic je poudaril, da
bo za pozZivitev dela potrebno v naj-
krajlem ¢asu izvesti ved konkretnih
akci). Predvsem bo treba utrditi
kadrovsko strukturo vodstva OO
Z5MS, ker je v preteklem obdobju
nekaj #flanov nehalo delati.

Pri obranavanju nalog za prihod-
nje obdobje so se ¢lani predvsem za-
vzeli, da je program dela 00 ZSMS
potrebno uskladiti z operativnim
programom koordinacijskega sveta
ZSMS, poudarek pa je potrebno dati
naslednjim akeijam:  vkljudevanje
mladih v razpravo o samoupravmi
reorganizaciji Zelezarne, v akcijo
sprejemanje v ZK ter v vse akcije, ki
jth organizira sindikat.

Sestanku mladih je. prisostvoval
tudi vodja oddelka adjustaze blu-
ming tov. Kavti¢, ki je povedal, da
naj ¢lam 00 ZSMS na svojih se-
stankih obravnavajo tudi obratno
problematiko.

Clani so se ob koncu seznanili z
akcijo vpisovanja® posojila za ceste
ter govorili ¢ sestavi novega vodstva
osnovne organizacije ZSMS. J.

USPEH IZREDNE SEJE ZSMS
V VALJARNI PROFILOV

V getrtek, 7. cktobra je bila seja
volilne konference OO ZSMS valjar-
ne profilov. Iz izkugenj je bilo pri-
cakovati slab odziv, saj se vecina
mladincev obifajno ni udelezevala
sestankov. Toda presenecenje je bilo
tu, saj se je od 39 mladincev seje
konference udeleZilo kar 25, Stirje pa
so se opravi¢ili. Izkazalo se je, da se
mladinci v tej valjarni  kljub
dosedan)i slabi aktivnosti. zavedajo,
da je nujno potrebna  njihova
udelezha ne samo na sestankih
obrata, ampak tudi v drugih orga-
nizacijah. Na sejo so bili povabljeni
tudi predsednik KS Z3MS ZJ. sekre-
tar OO0 ZK, predsednik osnovne
organizacije sindikata in cbratovod-
stvo.

Po pozdravoem govoru predsed-
nika Janeza Valanta, je podpredsed-
nik osnovne organizacije sindikata
Anton Zupan na kratko orisal delo
mladinske organizaciie take] po
voini in njihove takratne tezave. Po
njegovem mnenju ima danes mla-
dina veliko ved moZnosti in pogojev
za delo. Zaklyucil je. da mladina
lahko odigra pomembno vlogu v
drugih druzbenopoliticnih organiza-
cijab in interesnih skupnaostih, treba
pa je vel discipline in samozavestl

Obratovedja  valjarne  profilov
MNazif Ljuta, je na kratko zadrtal
potek proizvodnje in izvrievanje
letnega plana. Govoril je tudi o slabi
prisotnosti v sportnih tekmovangph,
slabi udelezbi pri raznih pohodih
v gore in aktivnostih TVD Part-
zana, kakor tudi pri konstenju
rekreaciyskega centra na  Kresu.
Mujaga Haski¢ je na kratke pred-
stavil pomen in vloge mladinske
organizacije in  njeno dosedanje
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delo. Menil je, da je potrebna veéja
povezanost s sindikatom in Zvezo
komunistov v obratu, %e posebej pa
je omenil slabo dosedanjo povezavo
s KS ZSMS ZJ. Spregovoril je tudi
o vzrokih neudelezbe prn tekmo-
vanju v malem nogometu in v bodo-
Ce zaZelel ved solidarnosti in enotno-
st1 med mladinci. O tem je sprego-
voril tudi tov. RiZmanr¢ in obenem
poudaril potrebo po izobraZevanju
mladib.

Razpravi so sledile volitve novega
predsedstva in predsednika. Za pred-
sednika je bil enoglasno izvoljen
Mujaga Haski¢, predsedstvo pa
sestavijajo 3e: Janez Valant, Milan
Copit. Ivan Kotfet in Ana Pagon.
Novi predsednik se je zahvalil za
izraZeno zaupanje mladih in oblju-
bil, da bo storil vse, da bo mladinska
organizacija v valjarni profilov zazi-
vela in zacela delati. obenem pa je
povabil vse mladince naj) mu pri tem
pomagajo. Obrazlozil je tudi med-
obratni program dela organizacije
Z3MS.

Pred sklepom seje )e spregovoril se
predsednik koordinacijskega sveta
Z8MS Zelezarne Valentin Jekler
o programu dela mladine Zelezame
in pozval mlade. da sodelujejo s po-
budami in predlogi pri delu organi-
zacije. Ana Pagon

DOPISUJTE

V ZELEZARJA

Pri gradnji pogonskih motorjev so dosegli znatne izbolj3ave
in delno tudi avtomatiéno kontrolo. Dosedanja praksa je poka-
zala, da je avtomatitna kontrola precej zmanjsala moZnost
razli‘nih okvar na pogonskih motorjih.

Posledica te povetane varnosti supertankerjev je bila med
drugim tudi ta, da so zavarovalne drube znatno zniZale zava-
rovalne premije. Pri tem ima vpliv na viino premije tudi redno
in brezhibno vzdrievanje. Vsaki dve leti morajo ladje na suhi
dok za pregled trupa in drugih vaZnih delov. Poleg tega skrbno
pregledajo vsake Stiri leta trup, kako ga je nacela rja.

OBRATOVANJE SUPERTANKERJEV

Doloeni pomisleki so izraZeni pogosto v zvezi s sposob-
nostjo supertankerjev za manevriranje. Pri tem je treba vedeti,
da je Ze pri sami uporabi ladij tipa VLCC razlika v primerjavi
z manjsimi ladjami. Supertankerji vozijo v glavnem vedno na
istih progah, ker je njihova uporaba ekonomsko upravifena
samo na velike razdalje. Poleg tega je na razpolago samo ome-
jeno Stevilo pristanidé, ki jih lahko sprejemajo. V Evropi je
danes 33 tak&nih pristani$¢. Rotterdam lahko sprejme tankerje
do 280.000 dwt, Genova do 500.000 dwt in Lavera pri Marseillu
do 280.000 dwt. Najveé)i supertanker »Batillus« lahko polno
nalozen pristane samo v enem evropskem pristaniicu. To je
novo pristanisée Antifer pri Le Havru. V ZDA zaenkrat 3e ni
pristani3¢ sposobnih za sprejem supertankerjev. Tam, kjer ni
primernih pristani$é, si pomagajo tudi z delnim pretakovanjem
nafte v manj$e ladje na visokem morju.
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Pripravijenost je vedno
- boljsa kakor -
golo pricukovanje...

= Tito =——=
ORIENTACIJA KORISTNA V MIRU -
© NUJNA V VOJNI -

Veter

Z vetrom si pomagamo pr orientaciji le. ¢e poznamo stalne
smeri vetra ali da dolofimo smer s pomodjo trenulnega vetra,
poznavanja meteorologije ali na podlagi vremenskih napovedi.
Stalni veter vpliva na rast drevja. Listnata drevesa so obifajno
nagnjena v smeri vetra. Vejevje dreves je gostejSe in daljge na za-
vetni strani. Letnice na starih so na vetrni strani ozje itd.

Stalni in trenutni veter vplivata na nastanek raznih sneznih
tvorb (opasti, sneZni grebeni, zameti). Ce so tvorbe posledica trenut-
nega vetra, moramo seveda znati dolo¢iti, kdaj so nastale.

O smen trenutnega vetra pa lahko sklepamo iz oblike in gibanja
ablakov. :

Drugi znaki, ki pomagajo pri enostavni orientaciji

Sem spadajo razni objekti in njihova lega. Kri¢anski grobovi
obitajno leze v smeri vzhod — zahod. Muslimanski grobevi imajo
spomentk na juzni strani. DZamije imajo vhod na severu in minaret
na juini strani. Oltarji praveslavnih cerkva so obrnjeni proti
vzhodu, oltarji katoliskih pa proti zahodu. Dnevne sobe in veéina
balkonov his so obitajno na juini strani.

Pri uporabi teh znakev moramo biti previdni, ker je verjetnost
odstopan) sorazmerno velika. Za orientacijo nam sluzijo tudi mesta,
industrija z dimom, ki je viden z vedjih razdalj, letalii¢a in letala s
svopm  hrupom in sledmi kondenzirane vlage. Zeleznice. ceste,
markantne gore. N

OP1S POKRAJINE, 0CENJEVANJE IN DOLOCANJE
RAZDALJ TER VISINE

Ovpis pokrajine

Vsak, kdor se ukvarja z orientacijo, si mora izostriti obéutek za
izgled pokrajine. Na osnovi tega lahko izdela tudi opis pokrajine in
se potems odlo¢a za najprimernejso pot, oziroma smer pohoda. Pri
tem mora pazitl na razne opti‘ne prevare. Razlicne jakosti svetlobe
pod razlhiénimi  koti, mnoZica oblik terena. razli¢mi nivoji
opazovanja, razlina ¢istost ozradja, poragééenost in v manjd meri
tudi razni odtenki barv lahko prevarajo opazovalca.

Ocenjevanje razdalj brez pripomockov

Dostikrat pride v postev tudi ocenjevanje razdalj na terenu. Ce
nimarmo tehniénih pripomoékov se moramo seveda posluziti eno-
stavne izkustvene metode. Za ocenjevanje razdalj je predvsem
vazen trening, saj si lahko le s tem izostrimo oh¢utke za oddaljenost
it tudi moZnost opti¢nih prevar je manjia.

Ocenjevanje razdaly vadimo na odmerjenih dolzinah (do 200 m).
Pri tem opazujemo koliksen del palca nam pokriva éloveka ali neki
predmet na doloéenih razdaliah.

Pri vcenjevanju razdal) se posluiujemo tudi metode w»paléev

skok«. Ce Zelimo oceniti razdaljo med dvemna objektoma (sl 3), dvig-

nemo roko vodoravno, take da palec pokrije enega od objektov.
Izmeniéne zapiramo levo in desno oko ter v skladu s tem tudi premi-
kamo roko. Po dolo¢enem Stevilu »paltevihe skokov doseiemo drugi
ohjekt. Razdalja med objektoma je putem razdalja »palvevega sko-
ka« pomnoZena s Stevilom skokov.

Znane so priblizne vrednosti. Razdalja »palcevega skokas na
oddaljenost 100 m je priblizno 11 do 12 m, &irina palca pa nam pokri-
je 3.5do 4 m. Posameznik pa si lahko sam dolodi osebno merilo.

PROBLEMI MLADIH V OO ZSMS TRANSPORT

V zacethu oktobra so se sestal

¢lani osnovne organizacije ZSMS
transport. Obravnavalt so operativi
program_ koordinacijskega  sveta
ZSMS  Zelezarne, naloge obfinske
konference mladih delaveeyv, vedp
del sestanka pa e bil namenjen ugo-
tavljanju premajhne aktivnosti mla-
dih v tem obratu., v katerem je
devetdeset flanov ZSMES. Shisati je
bilo ve¢ razlag za takino stanje.
Morda je nekoliko tezje za tiste
mlade na transpertu, ki delajo na
ve¢ izmen. Med njimi jih ye najvec iz
sosednjih bratskth republik. ki za
udejstvovanje v ZSMS kazejo od-
lo¢no premalo zanimanja.

V razgovoru je bilo tudi omenje-
no. da je tudi v vzdrzevalni delavnici
premajhno zanimanje za delo, ce-
prav tukaj mladi delajo le na enc
dnino.

Sestanek 00 ZSMS transport je
bilo mo¢ skienity v enotno mnenje.
da bo tukaj potrebno e dosu na-
porov, da bo mladinska organizacija
resnicno zazivela. Ob sklepu sestan-
ka so izvolili Se tri nove referente in
sicer za idejnopolitiéno delo. splogni
lyudski odpor in druzbeno samoza-
£¢ito ter za Ssport in rekreacijo.

dJ.
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Na sposcbnost manevriranja vpliva delzina in $irina ladje,

oblika trupa in pogonska mo¢ motorjev. DolZzina supertankerj;:
z 250.000 dwt — tu so predstave pogusto precej napaine - )e

samo priblizno dvojna v primerjavi s tankerjem tipa T2 (330 in

160 m). Tudi pri sirini in celo globini vgreza je situacija podobna
(561 m in 21 m oziroma 20 in 9 m).

Sorazmerno velika pogonska mo¢ meotorjev in nekatere
posebne naprave imajo odlodilen vpliv na sposobrost manevri-
ranja, »Batillus« ima na primer dve krmili. Le-ti imata v pofev-

nem poloZaju eden proti drugemu moan zaviralni u¢inek,
Popelna ustavitev pri normalni hitrosti 16 vozlov zahteva pri
supertankerju najve¢ 2,5 morske milje (4,63 km). »Batilluse

za kontrolo.

v megli.

potrebuje ‘zaradi svoje posebne opreme za popolno ustavitev
samo Cetrtino te razdalje.
normalni hitrosti redke, ker vozijo supertankerji po vseh zelo
prometnih in teZkih vodah z omejeno hitrostjo.

K boijSemu vodenju teh ladij pripemorejo tudi:

Vendar so popolne ustavitve pri

— Avtomatizacija na mostu in te za navigacijo kakor tudi

~ Kontrolni sistem v pristanii¢ih. Rotterdam je 2 uvedbo
radarja v zadnjih desetih letih za Stirikrat znizal nezgode

— Zelo zahtevpa strokovna izobrazba pomorstakov. Ta je
#e normalno na zelo visoki ravni, za VLCC ladje pa e bo]__].
Podobno kot pri pilotih vodijo kapitani supertankerje na sti
mulatorjih. Delno tudi na vodi, kjer so tefki prehodi predstav-
Ijeni kot model v merilu 1:25. .
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vzajemnih nalog na republitkem ni-
voju Se niso bile znane. Tudi v tem
Zasu, ko obéinske interesne skupno-
sti pripravljajo predloge samouprav-
nih sporazumov in jih usklajujejo
na podlagi pripomb in javne raz-
prave na osnutke, so 3¢ dolofene
nejasnosti glede vzajmenih in skup-
nih nalog v odnosu obhiinske inte-
resne skupnosti republigke interesne
skupnosti. Osnova za redevanje teh
problemov pa naj bi bili minimalni
standardi.

ENOTNI MINIMALNI
STANDARDI V DRUZBENIH
DEJAVNOSTIH

Kaj so to minimalni standardi v
dru%benih dejavnostih? DruZbeni
plan razvoja SR Slovenije 1976—80
definira enotne minimalne standar-
de v druZbenih dejavnostih takole:

»Samoupravne interesne skupno-
sti bodo zaradi postopnega zmanj-
Zevanja negativnih pesledic, ki izvi-
rajo iz razlik v gospodarski in so-
cialni razvitosti posameznih obmoéij
SR Slovenije, %e nadalje razvijale in
uveljavijale sisteme solidarnosti in
vzajemnosti. Solidarnost na podroé-
ju osnovnega Solstva, zdravstvenega

- varstva, socialnega skrbstva, otros-

I

kega varstva ter kulture in telesne
kulture bo temeljila na enotnih
dogovorjenih standardih glede obse-
ga in kakovosti tistih ‘storitev ali
pravic, ki bodo ped enakimi pogoji
zagotovijene vsem delovnim ljudem
in obéanom v SR Sloveniji (dogo-
vorjeni enotni minimum druZbenega
standarda)«. -

Torej namen minimalnih standar-
dov je postopnu zmanj$evanje raz-
vojnih razlik med obmoéji. Zajetih
pa je Sest podro€ij in sicer: ospovno
3olstvo, zdravstveno varstvo, social.
no skrbstvo, otrogko varstvo, kul-
tura in telesna kultura. Osnovna de-
javnost se odvija na temeljnih rav-
neh to je v obédinah, oziroma nepo-
sredno preko obfinskih SIS {(even-
tuelno v regijskih SIS, npr. v zdrav-
stvu?). Standardi se nanafajo samo
na te zgoraj nastete dejavnosti, ne
pa tudi na dejavnosti, ki se kot skup-
ne mnaloge izvajajo z zdruZenimi
sredstvi na republiski ravni (npr.
visoko $olstvo, osrednje kulturne
institucije, raziskovalno delo, klini¢-
ni centri itd.), slednje so predmet
posebnega dogovarjanja,

Standardi, ki so podlaga za soli-
darnostno sofinanciranje- tistih ob-
moédij, ki v okviru lastnih material-
nih moZnosti (prenizek druZbeni
proizvod) same ne moreje zagotoviti
dovolj sredstev, morajo biti rezultat
samoupravnega sporazuma oziroma
dogovora. § standardi bomo opre-
deljevali sammo tisti najmanjii obseg
druzbenega standarda, ki si ga de-
lavei v danem trenutku solidarnost-
no jamdéije v veej Sloveniji. Ostale
storitve oziroma vigji nivo storitev
se samoupravno dogovori v posa-
meznih obmoéjih glede na konkret-
ne vainosti tega obmo¢ja, vendar
gele potem, ko to obmodje zagotovi
pokritje svoje obveznosti do solidar-
nosti.

OPREDELITEV MINIMALNIH
STANDARDOV

Da bi standarde lahko kolitinsko
opredelili, je potrebno najprej dolo-
&iti njihove elemente (kazalece).

Elementi naj bodo praviloma izra-
%eni v relativnih naturalnih kazal-
cih. Samo kot primer: v osnovnem
Zolstvu je to lahko Stevilo ufencev
na enega ufitelja. povrdina efektiv-
nega Solskega prostora, na ufenca,
izmenski koeficient, kazalei tehniéne
opremljenosti pouka (5tevilo ufen-
cev na en predmetni kabinet, Solski
TV itd) — v telesni kulturi bodo ti
elementi npr. kvadratura pokrite ter
odkrite telesnokulturne povréine na
enega obZana, Stevilo $portno aktiv-
nih obZanov na stevilo vseh ob&anov
ali podobno.

Le izjemoma — Kjer vseh stan-
dardev ni mogofe opredeliti natu-
raino — so ti elementi lahko finané-
ni {(npr. v socialnem skrbstvu — od-
nos med zneskom druZbene socialne
pomodi in zoeskom povpreénega OD
v Sloveniji), vendar se kaie take
metode &imbolj izogibati. ker sprav-
lja minimalne standarde v avtoma-
titno odvisnost od gibanj, na katere
samoupravni sporazum ¢ minimal-
nih standardih ne more vplivati.

KVANTIFIKACIJA
STANDARDOV

Ko so elementi standardov izbra-
ni, sledi kvantifikacija. V ta namen
je prej potrebno snemanje obstoje-
¢ega stanja po obéinah, za vsak iz-
brani kazalec posebej ter na tej
osnovi pripraviti prediog kvantifici-
ranih standardov.

Smotrna kvantifikacija, ki bo
hkrati tudi ustrezala trenutnim ma-
terialnim moZnostim druzbe, bo ver-
“jetno nekje med vrednostmi naj-
slabée obfine ter povpredjem spod-

'6  ZELEZAR

nje tretjine obdin. Vsekakor pa bo
izpod celotnega slovenskega po-
vpredja. .

Sicer pa mora biti konéna vred-
nost minimalnih standardov rezul-
tat samoupravnega sporazumevanja
in drufbenega dogovarjanja, izha-
jajot iz e sprejetih druZbenih raz-
vojnih usmeritev in dogovorjenih
nalog. . -

Sprejeti minimalni standardi se

‘bodo- na podlagi analiz lahko po

samoupravni poti obfasne revidirali
ter vsebinsko in koli¢inke spremi-

- njali,

- UPORABA MINIMALNIH
STANDARDOV

Minimalni standardi so podlaga
za solidarnost. Do solidarnostne po-
modi je upravidena SIS, ki iz objek-
tivnih razlogov (materialne moZno-
sti na -obmoc¢ju obéine} v posamez-
nem letu ne more zagotoviti obsega
dejavnosti niti v vidini dogavorjenih
standardov in slcer je upravidena do
pokritja manjkajole razlike sred-
stev. Nasprotno pa je SIS, ki je v
okviru danih moZnosti sposobna
zagotoviti storitve nad nivojern
minimalnih standardov, dolina po
principu sorazmernosti prispevati v
solidarnost.

Smotrno pa bi bilo sprejeti kot
pogo) za prejemanje iz solidarnosti
nadelo, da ta pomoé prihaja v poStev
Sele tedaj. ¢e nobena 8IS na obmoc-
ju obline ne presega dogovoerjenih

minimalnih standardov. S tem bi se .

izognili moZnosti, da se v posamezni
obéini neusklajeno razvijajo posa-
mezne dejavnosti na ratun solidar-
nosti na drugih podrod;jih.

MERILA ZA USKLAJEVANJE
OVREDNOTENIH
PROGRAMOV SIS Z
GOSPODARSKIMI
MOZNOQSTMI IN OKVIRI

Pri dogovarjanju na nivoju obfin-
skih in republiskih SIS se postavlja
vprasanje primernega merila oziro-
ma osnove, ki naj bi olaj8ale udele-
Zencern sporazumov postopek pri
usklajevanju in sicer ali naj bo meri-
lo za usklajevanje druZbeni proizvod
obéine ali druzbeni proizvod vse SR
Slovenije. Oba izhodif¢a imata
nekatere prednosti, pa tudi po-
manjkljivosti.

VARIANTA: DRUZBENI
PROIZVOD OBCINE

Prednosti so v tem, da se skupna
poraba v posamezni druibenopoli-
tiéni skupnesti giblje v skladu z
moZnostmi gospodarstva teh skup-
nosti in z dejanskimi odlotitvami
TOZD in da tudi sistem solidarnega
prelivanja sredstev temelji na planih
razvoja obé&in. Slaba stran plani-
ranja druibenega proizvoda na
ravni ob&lne kot merila pa je v
njegovi nezanesljivosti glede na so-
razmerno majhen prostor, kjer je
vpliv nepredvidenih sprememb znat-
no vedji in obéutnejsi in kot obdinski
plani v veliki meri slonijo na planih
organizaci] zdruZenega dela, ki v
republiskem seStevku znatno prese-
gajo materialne moZnosti. Zato tudi
obéine v republiskem seStevku pla-
nirajo znatne vidjo dinamiko -drui-
benega proizvoda, kot to predvideva
druzbeni plan za SR Slovenijo kot
celoto.

Nekrititna uporaba tega merila bi
torej utegnila pripeljati do izrazi-
tega odstopanja planirane skupne
porabe od dogovorjenih narodnogo-
spodarskih okvirov, v izvajanju pa
do znatno hitrejiega gibanja celotne
skupne porabe v zafetnem obdobju
in do stagnacije v naslednjih letih,
ko ne bi realizirali predvidene
stopnje rasti druzbenega proizvoda
v mnogih obé¢inah. Vse to bi jasno
imelo negativne posledice za stabili-
zacijo in za uresnifevanje . zlasti
prioritet v druzbenih dejavnostih.

VARIANTA: DRUZBENI
PROIZVOD SR SLOVENIJE

Prednosti so v tem, da bi bila
zagotovljena vedja skladnost giba-
nja skupne porabe z narodnogoespo-
darskimi moZnostmi SRS ter enako-
mernejée zagotavljanje materialne
osnove druzbenim dejavnostim za
solidarnostno prelivanja sredstev in
za uresnifevanje dogevorjenih pric-

- ritetnih nalog in dalje, proces uskla-

jevanja med SIS bi poenostavili
Slabosti pa so v tem, da bi umetno
omejevali na - republisko stepnjo
rasti razve] druZbenih dejavnosti
tudi v tistih ob&inah, kjer obstajajo
vedje materialne moznosti za pokri-
vanje veljith potreb po storitvah
druzbenih dejavnosti.

Qéitno je potrebno uporabiti ved

meril oziroma kombinacij meril, ki v~

svoji celoti zagotavljajo uresnide-

. vanje narodnogospodarskih okvirov

in wmoZnosti SR Slovenije. Ta
koncept se povezuje s predlogom (ki
je madelno ze opredeljen v druibe-
nem planu), da naj se vsi samo-
upravni gporazumi o temeljih pla.
nov SIS dosledno pripravijo tako, da
posebej izkazujejo:

— enotne programe. temeljede na
dogovorjenib  minimalnih  standas-
dik, ki naj veljajo za vseh pet let

* ) . N - . . Lo-a 3 1 L} [N

-pravice opredeljene z

obveznosti  in
moznostjo
lastnega financiranja enotnih pro-
gramov vseh SIS v obéini

— dodatne programe, ki za razli-
ko od enotnih programov vkljuduje-
jo razirjeno dejavnost in investicije

— vzajemne programe, ki vklju-
fujejo redno dejavnost, razdirjeno
dejavnost in investicije. ’

Vsota enotnih programov bi se na
podlagi planirane stopnje rasti drui-
benega proizvoda SRS usklajevala z
okviri opredeljenimi v druibenem
planu SRS s samoupravnim spora-
zumevanjem na ravni republiske
SIS. Ker so v teh programih zajeta
redna dejavnost (enostavna repro-
dukcija) in prioritetne skupne na-
loge, financiranje teh programov ne
trpi oscilacije. Zato bi se s samo-
Upravniim Sporazumoin Na ravmi re-
publiske SIS dogovorilo enakomerno
naraiZanje sredstev na podlagi enot- *
nih minimalnih standardov in vza-
jemnih programov, ki bi veljali ozi-
roma bi bili dogovorjeni za pet let
vnaprej. Za vsakoletno tekode uskla-
jevanje z gospodarskimi gibanji, pa
bi kot merilo slufili podatki iz pre-

— solidarnostne

© RAZGOVOR
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ti¢nih organizacij, predstavnik psi-
hologke sluibe Zelezarne Franc Bel-
&i¢, vodja centra za informiranje in
proufevanje samoupravljanja Albi-
na Tusar, direktor kadrovskega sek-
torja Tone Varl, predsednik delav-
skega sveta ZJ Alojz Kalan ter pred-
stavnik centra za zaposlovanje
Kranj. Razgovor je pripravil sekre-
tar koordinacijskega sveta ZSMS
Zelezarne Roman Kosmaé, skupaj s
¢lanom predsedstva K8 ZSMS Jo-
zom Bagodidem.

Za uvod v razpravo je sekretar K8
Z8MS pripravil naslednje razmislja-
nje: .

Danasnji razgovor je namenjen
temu, da spregovorimo o problemih,
s katerimi se sreujete pri delu in
tudi pri preZivljanju svojega pro-
stega Casa, 0 tem, kar vas zanima,
o vasem poCutju na dJesenicah in
upam, da bomo na koncu lahko iz
vagih razprav potegnili zakljutke, na
podlagi katerih se bomo laZje spopri-
jeli s teiavami, ki bodo nakazane.

Naj na zafetku omenim le nekaj
podrocij, ki bodo osnova za razgovor
in prosim, da me dopolnite, &e sem
kaj posebnega pozabil. Nekateri pra-
vijo, da so Jesenice »Jugoslavija v
maleme«. Dosti se ne motijo, kajti

samo v Zelezarni imamo od 6366 za- -

poslenih delavcev 1.596 delavcev iz
drugih republik in pokrajin, kar
predstavlja skoraj 25 % zaposlenih.

KAKSNI S0 MOTIV]
ZAPOSLOVANJA
V ZELEZARNI

Tako kot povsod po Sloveniji, mi-
slim, da je tudi pri nas osnovni mo-
tiv za zaposlovanje ekonomska in
eksistenéna potreba. Marsikdo nima
doma moinosti zaposlitve in sl jo
potem poiste prav na Jesenicah.
Eden od motivov za zaposlovanje
pri nas je tudi ta, da so v Sloveniji in
tudi v Zelezarni dokaj visoki osebni
dohodki in da pri nas tudi tisti, ki
delajo na tefjih delovnih mestib in
v sistemu 4+ 1 dobijo dobre osebne
dohodke. Tretji motiv za zaposlo-
vanje pa so tudi bolisi Zivijenjski
pogoji. saj dubi skoraj vsak mlad de-
lavee, ki se zaposli v Zelezarni. sta-
novanje v samskem domu. Poleg
tega je za vse te delavee zagotovlje-
na prehrana v samopostreZn: restav-
raciji.

Stanovanjska problematika se
refuje skladne s pravilnikom o ure.
janju stanovanjskih vpradanj delav-
cev Zelezarne Jesenice, ki med dru-
gim dolofa: vsi delavcl, ki imajo
lastnost delavea v zdruZenem delu
in upokojenci (prosilei) imajo pra-
vico do stanovanja v stanovanjskih
hi%ah, s katerimi razpolaga tovarna
po vrstnem redu, ki se dolodi na pod-
lagi doloéil tega pravilnika.

Do 27 septembra 1976 je bilo pri
stanovanjskem referentu vloZenih
skupno 814 vlog za stanovanja, od
tega 463 ali 57 % delavecev iz drugih
republik. V vrstnem redu za leto
1976 je uvrifenih 630 prosilcev, od
tega 365 ali 58 % delavcev 1z drugih
republik. V letodnjem letu je bilo
skupno resenih 161 prosilcev, od tega
79 ali 49 % delavcev iz drugih repub-
lik. Ker menim, da je to vprasanje
precej perefe, upam, da se boste v
razpravi Se vrnili na te probleme.

1ZOBRAZEVANJE

Kot sem Ze na zaletku povedal,
prihajajo k nam predvsem nekvalifi-
cirani delavei. Vendar si ti Ze po

krajdem tasu lahko pridobijo kvalifi-

kacijo, ki je seveda internega zna-
¢aja, kar na nek nadin prisili delav-
ca, da ostane pri nas. Tako se Sola
kar 60 & delavcev iz drugih republik.
Poleg tega nam je znano, da se ve-
likoe nazth delavcev izobrafuje ob
delu. Teh je skupaj 298, vendar pa je
med njimi le 33 neslovencev. Od
skupno 442 Stipendistov imamo v
Zelezarni kar 123 neslovenskih &ti-
pendistov, ti so predvsem udenci na
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tefenega leta o gibanju nominalnih
osebnih dohodkov v gospodarstvu
ter gibanju cen zaradi valorizacije
materialnih stro$kov ali pa nomi-
nalnega druZbenega proizvoda.

Pri dodatnih programih {osnovna
dejavnost, ki presega min. program,
razdirjena dejavnost, investicije) bi
kot merilo za usklajevanje z narod-
negospodarskimi okviri uporabljali
obé¢inski druZbeni proizved. V na-
sprotju z nadinom financiranja
enotnih in vzajemnih programov, bi
za te namene vsako leto posebej
dogovarjali prispevne stopnje, pri
cemer bi kot merilo za usklajevanje
sluzili realizirana nominalna
stopnja rasti druibenega proiz-
voda v predhodnem letu. Dodatni
programi bi morali biti zastavljeni
tako, da bi njihovo izvajanje lahkeo
tekoée prilagajali dejansko razpo-
lozljivim sredstvom: aktiviranje ozi-
roma odlaganje izvajanja posamez-
nih novih nalog. MoZnosti bi bilo
tudi premostitveno financiranje.

V zvezi z navedenim sistemom
samoupravnega sporazumevanja o
obsegu nalog druZbenih dejavnosti
ter nadinom njihovega izvajanja, bj

morali tudi realizirano porabe v
startnem letu, ali pa v letu 1976, v
sporazumih razfleniti na enotne,
vzajemne in dodatne programe.

ZAKLJUCEK

Republiski komite za drufbeno
planiranje in informacijski sistem je
izdelal rokovnik dela pri pripravi
samoupravnih sperazumov druZbe-
nih dejavnosti, potrdil pa ga je tudi
koordinacijski odbor za druibenc
planiranje pri OK SZDL Jesenice.
Po rokovniku naj bi v mesecu no-
vembru potekala javna razprava o
teh sporazumih, 3estega decembra
pa naj bi podpisniki podpisali te do-
kumente, po katerih se bo gibala
skupna poraba v srednjeronem ob-
dobju.

Do objave dokumentov, ki mora
biti e v tem mesecu, pa morajo po-
samezne interesne skupnosti izdelati
sporazume, ki bodo jedrnati, pre-
gledni, predvsem pa mora biti iz njik
razvidna konkretna obveza za de-
lavce posamezne temeljne organiza-
cije zdruZenega dela.

R. Kosir

0 PROBLEMIH DELAVCEV ...

nasem Zelezarskem izobraZevalnem
centru. -

Menim, da pri izobrazevanju jezik
ni posebna ovira, saj so pri rednih
slusateljih organizirane posebne ure
iz sloveniéine. Pri izrednih sludate.
Ijih pa je eden od pogejev za sprejem
dve leti delovne dobe v Zelezarni in
v tem ¢asu se vsi naucijo toliko slo-
venitine, da lahko sledijo preda-
vanjem.

Po mojem mnenju pa je ena od
slabosti v tem, da marsikateri dela-
vec prve dni po prihodu v Zelezarno
ne razume nalog, ki so mu zadane in
jih potem tudi ne opravi zadovolji-
vo. Tem bi morali njihovi neposred-
ni vodje v razumni obliki posredo-
vatj naloge. Za vodje delovnih shku-
pin smo organizirall dva seminarja
in med motivi zanju je bile tudi
zmanjganje fluktuacije. Namen je
bil dosefen, saj smo zniZali ¢iste
fluktuacijo od leta 1971, ko je zna-
Zala 15,7 %, na 6,8 % v letu 1976.

Ti delavei po kondanem izobraZe-
vanju obidajno kmalu dobijo ustrez-
na delovna mesta, vendar pa tako
kot Slovenci ne dobijo teh mest ta-
koj, temvef se vodijo kot perspektiv-
ni kader.

Se en podatek bo zanimiv. Na vo-
dilnih in vodstvenih delovnih mestih
je trenutno 532 delaveev iz drugih
republik. Ta podatek nam pokae,
da imajo delavci iz drugih republih
enake moZnosti za napredovanje kot
Slovenci.

KAKO JE Z AKTIVNOSTJO
V PROSTEM CASU?

Kot je sploino znano na Jesenicah
ni zadovoljivo poskrbljena za te
moZnosti, toda znano je, da le zado-
voljstvo v prostem Casu da tudi do-
bre rezultate na delovnem mestu.

Pred leti se je govorilo nekaj o
tem, da bi se na Jesenicah organizi-
ralo kulturno-umetniske druitvo, ki
bi izvajalo folklorni in drug program
prav za delavce iz drugih republik,
vendar so vsi ti plani padli v vodo.
Sedaj deluje na tem podrotju mla-
dinska skupina Jutro, ki pa nima
niti osnovnih pogojev za svoje deto.
Mislim. da bi tudi na 3portnem pod-
rotju morali narediti precejsen ko-
rak naprej, saj mlade iz drugih re-
publik zanima predvsem nogomet. ki
pa nima tistih moZnosti za razvoj.
kot nekatere druge Sportne panoge.
Poskrbeti bo treba, da te delavce
aktivno vkljudimo in zainteresiramo
za razne tefaje (npr. smufanje, drsa-
nje in slicno).

Precej delavcev iz drugih republik
pa je aktivno tudi na druzbenopoli-
tiénem in samoupravnem podrocju.
Na wvseh sestankih srefujemo dosti
aktivnih delavcev, ki s svojimi tvor-
nimi pripombami prispevajo k uspes-
nemu  razvijanju - samoupravnih
odnosov.

V ¢lanstvu ZK je od 804 ¢lanov
161 delavcev iz drugih republik. De-
lavei, ki so zainteresirani za delo na
vseh podroéjih, so se dobro vkijuéili
med ostale delavee, ki so jim vedno
pripravijeni pomagati. Mnogi so tu
ze.od povojnih let in prav med temi
delaver je priglo mnogo mesanih za-
konov. Razen tega pa je dosti delav-
cev, ko dobtjo druzinsko stanovanje
ali vsaj garsonjero, kmalu pripeljajo
tudi Zenoc in otroke, od katerih so bik
sedaj lofeni.

Po pribliznih ocenah stalne osta-
ne na Jesenicah od 80 do 85 % prise-
Ijenih delavcev iz drugih republik.

Uvodnemu porotitu je sledila zi-
vahna razprava, v kateri so vsi pri-
sotni soglasali s poroé¢ilem, vendar
pa so posebej naglasili nekaj proble-
mov, ki po njihovem mnenju niso
zadovoljivo reSeni. Naj omenim le
nekaj teh:

Problem aktivnosti v prostem
¢asu. OpaZa se. da marsikdo, ko pre-
stopi po kontani dnini vrata Zele-
zarne, ne ve, kaj bi delal v prostem
€asu In se potem zateka v gostilne in
. viasih pride tudi do izgredov. Ni
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organiziranega kulturnega Z2ivijenja
in prireditev za delavce iz drugih
republik, ¢eprav so nekatere prire-
ditve pokazale, kako so delavei zain-
teresirani za take oblike. Vendar pa
smo za to krivi precej tudi sami, sai
je bil v javni razpravi program dels
kulturne skupnosti Jesenice in b
morali prav takrat predlagati ustre:-
ne oblike dela; ki bi ustrezale tud:
delavcem iz drugih repubiik.

Vsi govorniki so bili tudi zelo za-
dovoljni z moZnostmi izobraZevanj:
pri nas, vendar pa predvsem delas-
cem iz SR Makedonije dela problen.
jezik in bo treba zato organizirati
seminarje, na katerih bi novo spreje.
ti delavei iz Makedonije, po lastni
presoji pa tudi drugi, dobili osnove
slovenskega jezika, kar bi jim tud:
pomagalo pri hitrejfem vkljuceva-
nju v novo sredino.

Vkljudevanje v novo sredino del:
vsemn delavcemn iz drugih republil
tezave, saj nimamo poleg uvajalneg:
seminarja nobene druge oblike, prek
katere bi seznanili te delavce s kul-
turnimi in drugimi inititucijami n.
Jesenicah. kakor tudi z moZnostj
vkljudevanja v vse interesne dejav-
nosti.

Ob sklepu razgovora so se pred-
stavniki centra za samoupravljanj-
pohvalno izrekli o tem posvetu, ki
}im bo keristil pri nadaljnjth raz-
iskavah. Poudarjenc je bilo tudi to.
da imajo podobne probleme tudi
drugje in da le s skupno akcijo in

prizadevanjem te probleme lahk.
tudi odpravimo. R. Kosma¢
4 A

POMOC
POSOCJU I1Z
DRUGIH
REPUBLIK

V razpravi v okviru zvezne
gospodarske zbornice so po-
udarili, da naj se v obnove
Poso¢ja vkljudijo iudi jugo-
slovanske gradbene organiza-
cije, saj bo drugade slovenskim
gradbincem posla sapa. Tre-
nutno obnavlja teije poikodo-
vane hide le 406 gradbincev. ki
imajo s=klenjene pogodbe za
obnovitey 987 hid. Tem bodo
sedaj pridli na pomod pri
obnovi popravljivih his  se
zagrebika Geotehnika, ki bo
v Posodje poslala deset ekip za
vbrizgavanje betonskega mle-
ka v zidne razpoke, ter zidarji
iz beograjskega gradbenega
podjetja Napred, ¢akovskega
Medzimurja ter iz drugh
krajev Jugoslavije.

Posebne skupine pa hitijo z
odstranjevanjem rusevin, Do-
slej so od okoli tisod unitenih
objektov odstranili Ze petino
rusevin. R

Pri gradnji skupnih hlevov
v Rebidisu. Podbeii in Volar-
jih pomagajo delavcem ljub-
ljanske Agroobnove tudi pri-
padniki JLA.

Tolminska samoupravna
stanovanjska skupnost pa je
poslala vsem prizadetim ob-
tanom sporodilo ¢ nafinu na-
jemanja posojil za popravile
ali graditev stanovanj. Tako
imenovano kakovostno poso-
jilo ima 20- letno odplacilne
dobo in dveodstotno obrestno
mero, prizadeti pa ga zafnejo
vracat) Sele po dveh letih od
sklenitve pogodbe. Kreditne
odnose bo urejal odbor za
odpravo posledic potresa med
graditvijo ali pa Ze po vselitvi
prizadetih v nove montaine
hise. Visina posojila znafa
lahko tudi do 450 tisod ali
500 tiso¢ dinarjev za tiste, ki
bodo izbrali lokacijo v starem
kraju bivanja.

{Iz Dela dne 12. oktobra 1976)
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(NOVICE 1Z SINDIKALNIH ORGANIZACIJ

VALJARNA 2400

-V petek, 17. septembra, je bila

_11. seja OO sindikata. V. prvi tocki
dnevnega reda so obravnavali gra-
divo druge seje TK ZKS. SDS so
naro¢ili naj bi gradivo konkretizirali
na razmere v valjarni in ga obrav-
navali na sestankih.

Denarno pomo¢ so dodelili Emilu
Maurerju in Danielu Crvu ter Zeni
pokojnega sodelavca Luke Ecimo-
vica.

V' nadaljevanju seje so obravna-
vali zadevo sodelavca Asima Mujki-
ta. Predlagajo tudi, da naj bi na de-
lovhem mestu zakladalec krozne
pe¢i dodelili namesto sedanje pete
Sesto kategorijo. V mesecu oktobru
bo 00 ZSMS organizirala izlet in
v kolikor bo pouden, bo sindikalna
organizacija prispevala 1.500 dinar-
jev.

PROFILARNA

V ponedeljek, 27. septembra je
bila seja odbora OO sindikata. Glede
na ustanavljanje nove- TOZD so
predlagali kandidate za bodoce
samoupravne organe. Kandidate naj
bi izvolili na sestankih SDS.

Delegat 00 sindikata, ki se je
udelezil seje v TOZD Hladna pre-
delava je porocal o obravnavani pro-
blematiki. Strinjali so se z mnenjem
TOZD Hladna predelava, da v
kolikor ima obrat dovolj naroéil, da
koristijo tudi proste sobote. V koli-
kor bodo potrebe za premestitve
kadrov bo sodeloval tudi odbor
00 sindikata. Hkrati opozarjajo, da
naj to ne bo preve¢ dinamicno, saj
zato izgubimo veliko ¢asa pri priuce-
vanju ljudi na nova delovna mesta.

V nadaljevanju seje so predlagali
18 kandidatov, ki naj bi sodelovali
v bode¢ih samoupravnih organih.

Za socialno pomo¢ pri nabavi
ozimnice so predlagali Janeza Ko-
goja in Huseina Muj¢i¢a.

V septembru so organizirali izlet
na otok Krk, katerega so se udelezili
tudi svojci. Izlet je bil dobro orga-
niziran in so bili udelezenci z
izletom tudi zadovoljni.

TOZD VET

V ponedeljek, 27. septembra, je
bila seja izvrSnega odbora konferen-
ce sindikata v TOZD VET. Pred-
sednik Stane Torkar je v prvi tocki
dnevnega reda opozoril na.pomen
akcije za pomo¢ prizadetim ob po-
tresu v Poso¢ju. ObrazloZil je potek
dosedanje akcije v Zelezarni in v ob-
¢ini Jesenice. Poudaril je, da bo
treba z akcijo nadaljevati in naj
poleg enodnevnega zasluzka sred-
stva prispevajo tudi OO sindikata.

Beseda je tekla tudi o nabavi
ozimnice. Pomo¢ naj bi dodelili
tistim ¢lanom sindikalne organiza-
cije, ki so v tezavnem poloZzaju. De-
narna sredstva bodo koristili iz sred-
stev OO sindikata. Odbori OO naj
obravnavajo in tudi ocenijo potrebe
sodelavcev, sezname pa naj posljejo
10 sindikata v TOZD VET. Pred-
sednik je tudi poudaril, da letos ne
gre zato kdo ima najvelje osebne
dohodke, ampak so kriteriji za do-
deljevanje pomo¢i prepuieni preso-
Ji odborov OO sindikata.

V zvezi z reorganizacijo so na seji
predlagali dva pripravljalna odbora
in sicer za sindikalno organizacijo
na vzdrZevanju Sest. ¢lanov ter za
sindikalno organizacijo remontne
delavnice osem ¢lanov.

Navzoéi so bili seznanjeni z vpi-
som posojila do 24. septembra, ko je
vpisalo 91 % zaposlenih 62 % pred-
videne vsote posojila. .

Izvréni odbor sindikata TOZD
VET je razpravljal tudi o pritozbi
Antona Korena in sprejel na osnovi
razprave ustrezen sklep.

GRADBENO VZDRZEVANJE

V Cetrtek, 30. septembra, je bila
13. seja odbora OO sindikata. Ker je
imela njihova sodelavka Kristina
Skol¢ materialno $kodo ob nedav-
nem potresu v Poso¢ju, so ji odobrili
denarno pomoé¢ iz sklada samopo-
moé¢i v visini 5.000 dinarjev. Odbor
00 sindikata je odobril tudi 1.550 di-
narjev sodelavcu Gabrijelu Olipu iz
Mojstrane, ki je prav tako utrpel
§kodo ob nedavnem potresu.

Osmim sodelavecem so odobrili
pomo¢ pri nabavi ozimnice.

*VRATNI PODBOJI

Peta redna seja izvrSnega odbora
osnovne organizacije sindikata je
bila v petek, 1. oktobra. Tov. Ven-
gerjeva je porocala o gibanju go-
spodarstva ter sklepih- druge seje
konference ZK Zelezarne. V nada-
ljevanju seje so bili ¢lan® izvrgnega
odbora seznanjeni s potekom pri-
prav za novo organiziranost. Evi-
dentirati bo treba mozne kandidate
za bodo¢e samoupravne organe.

Izvrini odbor OO sindikata ugo-
tavlja, da so pomo¢i pri. nabavi
ozimnice potrebni sodelavci: Ludvik
Semerl, Julijana Oven, Maks Noé
ter Franciska Bavdas.

P -

SAMOTARNA

V torek, 5. oktobra, je bila peta
redna seja izvrSnega odbora osnovne
organizacije sindikata. Najprej so
obravnavali dodelitev pomo¢i sode-
lavcem pri nabavi ozimnice. Pomo¢
v visini od 800 do 1.500 dinarjev naj
bi prejeli sodelavci, ki so jo najbolj
potrebni. Predlagali so sodelavce:
Sabita Horozovi¢a, Anico Vidovié,
Fuada Kurbegovi¢a, Silvo Jamar in
“Anko Babié.

V drugi totki dnevnega reda so
razpravljali o poteku vpisovanja po-
sojila za modernizacijo cest. Sledila
je razprava o poloZaju ob zmanj3e-
vanju obratovanja Samotarne. Iz
razprave je razvidno, da nekateri
-delavci 3e vedno ne vedo kje bodo
zaposleni ob ukinitvi $amotarne. Ob
zaklju¢ku dela v $amotarni name-
ravajo organizirati poslovilni veler.
Ker OO sindikata nima dovolj sred-
stev na razpolago, saj so prispevali
za izvedbo dvodnevnega izleta 4.000
dinarjev ter odobrili pomo¢ priza-
detim ob potresu v Posoéju, bo stro-
ke poslovilnega velera poravnal
izvrSni odbor sindikata Zelezarne.

HLADNA VALJARNA BELA

V sredo, 6. oktobra, je bil prvi
sestanek koordinacijskega odbora
v novi hladni valjarni na Beli.
Sestanek so organizirali z namenom,
da se ¢impreje prilagodijo novim
razmeram kot TOZD v vseh smereh
delovanja, tako v tehnologiji, raz-
iskavah, delovnih navadah s trgom
in v druZbenopoliti®no ekonomskem
sistemu. Zavedajo se, da je predpo-
goj medsebojna prostorska, koli¢in-
ska ter kvalitativha in ¢&asovna
skladnost. Zato naj bi koordinacijski
odbor pripravil vse potrebno za
organizacijo samoupravnih organov
nove TOZD.

Eden izmed pomembnih faktor-
jev, ki vpliva na izpolnjevanje nalog
je dobra organizacija. Koordinacij-
ski odbor si bo prizadeval, da bi to
nalogo kar najbolje opravil. Clani
koordinacijskega odbora niso zado-

voljni z informacijami, ki si naspro-
tujejo glede prehoda na novo orga-
niziranost in zahtevajo od pristoj-
nih organoy ustreznih informacij, ki
naj jim jih po$ljejo do 20. oktobra.

STROJNE DELAVNICE

V &etrtek, 7. oktobra, je bila
11. seja izvrSnega odbora osnovne
organizacije sindikata. Najvef po-
zornosti so posvetili pomodi, ki naj
bi jo dodelili prizadetim ob potresu
v Posoéju. Iz razprave je bilo raz-
vidno, da se je okrog 50 sodelavcev
odlo¢ilo, da prispevajo denarna sred-
stva, ki so namenjena za izvedbo
izletov, po 150 din, medtem ko je
izvréni odbor OO sindikata sprejel
sklep, da iz lastnih sredstev vsoto
dopolni tako, da bi pomoé¢ priza-
detim ob potresu v Posodju dodelili
v visini 10.000 dinarjev.

V nadaljevanju seje je bilo
ugotovljeno, da so predvidevali
izvedbo treh izletov. Enodnevni izlet
na Grosglockner ter dvodnevni izlet
v Pore¢ so Ze organizirali, na seji pa
so sprejeli sklep, o organizaciji izleta
v Cateske Toplice ter v BreZice, kjer
naj bi si ogledali muzej in vinsko
klet. Omenjali so tudi moZno orga-
nizacijo izleta v Dolenjske Toplice z
ogledom spomenika padlim v Zu-
Zemberku in Turjaka. Izlet naj bi
organizirali 23. oktobra, referentu za
izlete Zlatu Lipoviku pa so narodili,
naj pripravi vse potrebno.

Predsednik osnovne organizacije
sindikata Tine Klinar je izvr$ni
odbor seznanil z objavo razpisa za
delovno mesto vodja orodjarne. Za
omenjeno delovno mesto so se
prijavili trije kandidati, odbor za
kadre pa naj izbere najbolj ustrez-
nega.

Pro3njo sodelavca Mehmeda Muf-
ti¥a iz strugarne za dodelitev stano-
vanja bo izvréni odbor OO sindikata
osredoval stanovanjski komisiji
elezarne. Odbor je razpravljal tudi
o nabavi ozimnice ter o kriterijih, ki
so uveljavljeni za dodelitev pomoéi
sodelavcem pri nabavi ozimnice.

POMOC SINDIKATA PRI NABAVI
0ZIMNICE |

Tudi letos je izvrsni odbor osnovnih organizacij sindikata Zele-
zarne sklenil, da najpotrebnejsim dodeli denarno pomo¢ pri prema-
govanju finanénih tezav, ki nastanejo v jeseni, ko je treba nabaviti
knjige, zimsko obleko in seveda tudi ozimnico. Zato se jesenske
mesece izdatki veé&ji kot je to normalno. Seveda pa je vsaka delitev
problematiéna, &e nismo podrobneje seznanjeni z gmotnimi raz-
merami tistih, ki so pomoéi potrebni, ali bolje re&eno tistih, ki bodo
to pomo¢ dobili in ée nimamo zato ustreznih kriterijev.

Doslej je bil kriterij za dodeljeva-
nje pomoéi najvi§ji otrogki dodatek.
Seveda, ker pravico do zviSanega
otroskega dodatka daje visina oseb-
nega dohodka iz preteklega leta. To
merilo pa seveda mnogokrat ne daje
realne slike oziroma stanje tudi za
tekoce leto. Zato je bilo tako v pre-
teklem kot prejénjih letih poudar-
jeno, da je pravica, do najvisjih
otroskih dodatkov samo eden od kri-
terijev in da morajo sindikalni od-
bori bolj kritiéno oceniti tiste, ki
bodo to pomo¢ dobili. Seveda so to
odbori napravili zelo razli¢no, ne-
kateri bolj, nekateri manj uspesno.
Tako so morda nekatere pozabili
dati v spiske, nekatere pa so dali pa
¢eprav po sedanjem gmotnem stanju
ne toliko upraviéeno. Toda e vedno
velja to, da kdor daje vedno premalo
daje, ali pa krivi¢no daje.

Letos pa je izvréni odbor sprejel
sklep, da za kriterij veé¢ ne jemlje
pravico do najvi§jih otrodkih do-
datkov, ampale-presojo kdo je upra-
viten za to pomo¢, prepusca popol-
noma posameznim sindikalnim od-
borom. Seveda pa pri tem sodelu-
jejo izvrSni odbori konferenc osnov-
nih organizacij sindikatov v TOZD.

Na osnovi tega sklepa smo v sin-
dikatih TOZD VET pristopili orga-

nizirano k tej akciji. Po razpravi na
seji izvrSnega odbora so imeli posa-
mezni odbori sindikatov svoje seje,
na katerih so poleg pomoé¢i ¢lanom
za ozimnico govorili tudi o solidar-
nostni akeiji za Posoéje. Sindikalni
odbori so tako na teh sejah obrav-
navali posamezne ¢lane, ki naj bi
prisli v poStev za pomoc¢. Nekateri
odbori so to resevali tako, da so
dobili predloge od skupin, to je
napravil odbor strojnega vzdrie-
vanja, to pa zaradi tega, ker ne
pozna tako ¢&lane, kot jih poznajo
v posameznih skupinah. Na osnovi
teh predlogov je potem postavil listo
upravitencev. Eden od osnovnih
kriterijev pri doloanju upraviéen-
cev je bil, vedje Stevilo otrok, ali da
je zaposlen samo eden v druZini. Tak
kriterij je bil sprejet Ze na seji 10
konference 0O sindikata TOZD

“VET.

Ker pa je stevilo ¢lanov sindikata
v nadi TOZD veliko, veliko je tudi
otrok se je nabrala kar precejinja
vsota, ¢eprav bo za tistega, ki bo to
pomo¢ dobil, ta vsota majhna.

Poglejmo, kako smo v posameznih
sindikalnih odborih to pomo¢ dode-
ljevali: .

upravicencev §t. otrok din
strojno vzdrzevanje 24 58 14.500,00 din
strojne delavnice - 11 20 5.000,00 din
strugarna valjev 3 8 2.000,00 din
elektro toplotna energija 5 5 1.250,00 din
elektro vzdrZevanje 10 26 6.500,00 din
RTA 4 6 1.500,00 din
gradbeno vzdrzevanje . 8 19 4.740,00 din
transport 42 90 22.500,00 din
skupne sluzbe VET 1 2 500,00 din
Skupaj 108 234 58.500.00 din

Med 108 upravidenci je kar osem
samohranilk, to pomeni, da imajo
vsi ostali upravicenci ve¢ kot dva
otroka in je v vefini zaposlen le en
¢lan druzine. Po vsej verjetnosti bo
marsikdo, ki se iz kateregakoli
vzroka pocuti prikrajsanega, da ni
dobil pomoéi,. kritiziral te kriterije.
Vsi taki lahko dobijo vsak dan na
vpogled spiske, kajti njihova objava
je- skoraj nemogoca, ker je stevilo

preveliko. Izvrini odbor sindikata
TOZD VET je prepriéan, da so po-
samezni odbori delali s polno mero
odgovornosti in praviénosti. Ome-
nim naj e to, da je najvigji znesek
na enega upravifenca znaSal
1.250,00 din. Vsem tistim pa, ki so
dobili pomo& Zelim, da bi jo ¢&im
koristneje porabili.

Stane Torkar

BILI SMO V POSOCJU

Pisali smo Ze, da je skhpina gradbenih in elektro-vzdrzevalcev iz
Zelezarne demontirala in montirala stanovanjsko barako za potrebe
prebivalcev Zage, ki jim je potres uni¢il domove. Vodja te skupine je

bil Joze SVETINA, asistent gradbenega vzdrZevanja. Zaprosili smo ga
za razgovor, v katerem nam je povedal marsikaj zanimivega v zvezi

s to akcijo.

.Kdo je dal pobudo za to, da se
stanovanjsko barako iz Kranj-
ske gore preseli v Zago?

- Ta akeija je bila izvedena na po-
budo ob¢inskega Staba civilne zaséi-
te na Jesenicah. Baraka je last SGP
Sava, v njej pa so stanovali delavci,
ki so delali v Kranjski gori. Po dogo-
voru z vodstvom Zelezarne je bila
naloga posebne skupine vzdrZeval-
cev, da to barako razstavi in jo spet
sestavi v vasi Zaga v Breginjskem
kotu, za prevoz razstavljene barake
pa je poskrbel Kovinar. Tako smo
oblikovali 19-¢lansko skupino, v ka-
teri je bilo 15 tesarjev, kleparjev in
mizarjev iz gradbenega vzdrZevanja
ter Stirje elektrikarji. Ta skupina je
deloma prostovoljno ter deloma po
sluzbeni dolznosti zadela z delom v
sredo, 22. septembra. Z nas$im odho-
dom je seveda padlo veliko breme na
tiste vzdrZevalce, ki so ostali v Zele-
zarni in so delali 3¢ namesto nas.

Kako je potekalo montiranje
barake?

Barako smo zadeli razstavljati v
sredo, v soboto pa so s Kovinarjevi-
mi tovornjaki Ze izvedli prvi prevoz.
Ta dan je tudi pribliZzno polovica
nase ekipe odSla v Zago, kjer so Ze
zadeli s planiranjem terena. Do po-
nedeljka je tako polovica ekipe de-
lala v Kranjski gori, polovica pa v
Zagi. Potem je_delala celotna sku-
pina skupaj v Zagi, tako da je bila
baraka nared za vselitev Ze v sredo,
6. oktobra. Vsa opravila od zacetka
do konca so torej trajala petnajst
dni.

Ali ste pri delu nateleti na
kaksne tezave?

V zadetku akcije je bilo nekaj
organizacijskih teZav, v Zagi pa sa
bili prijetno preseneéeni, saj smo bili
prva ekipa, ki je delala pri njih.
Gradbeni odbor Zaga nam je poma-
gal, kolikor je mogel, tako da pri
izbiri lokacije za barako nismo imeli
nobenih tezav. Delali smo v slabih
vremenskih pogojih po 12 do 14 ur
dnevno. Lepo vreme je bilo le ob za-
klju¢ku, prej pa je bilo deZevno.
Kljub temu smo barako montirali
v roku.

Za kak3ne namene pa bodo ba-
rako uporabili?

Ker je bila baraka takrat prva na
novo postavljena varna stavba v Za-
gi, je gradbeni odbor sestavil priori-
tetno listo, po kateri bodo v njej do-
bili varno zatodiife starejdi ljudje
ter druzine z majhnimi otroci.

Kako ste imeli organizirano
prehrano in nastanitev?

A : e Lo BLE

Prve dni smo prenofevali v neki
vaski hi%i, pozneje pa v baraki, ki
smé jo montirali. Jogi Zimnice in
odeje nam je dala druzbena pre-
hrana v Zelezarni. Hrano pa smo vo-
zili iz Bovea, kjer so jo pripravljali
v nekem gostis¢u.

Kaksni pa so vasi vtisi o doga-
janjih v Zagi?

V vasi Zaga potres ni porusil no-
bene stavbe, saj je ta vas prakti¢no
nova. Bila je namreé Ze dvakrat do
tal poruSena: prvi¢ med prvo svetov-
no vojno in drugi¢ med drugo sve-
tovno vojno leta 1943. Kljub temu je
potres prizadel 76 hi% tako, da ni veé
varno stanovati v njih. Zato so pred-
videne za ru$enje. Tako bo porufeno
priblizno pol vasi. Vaséani so takrat,
ko smo bili tam, stanovali v avtomo-
bilskih prikolicah in garazah. Tako
so ziveli tudi tisti, ki so imeli sicer
varne hi%e, pa so se bali, da bi jih
mozni ponovni potresni sunki lahko
porugili.

Kljub temu poteka Zivljenje v Za-
gi normalno. Ze nekaj dni po potresu
so nadaljevali z rednim delom v
Bovcu, pa v tovarni krede v bliznji
Srpenici in v Italiji, kjer je zaposle-
nih precej vas¢anov, ker je blizu
mejni prehod. Dva ali tri enodnevne
zasluzke so tudi Ze namenili za od-
pravo posledic potresa v Posoéju.
Ko smo odhajali, so v novem delu
Zage %e postavljali 15 montaznih
hi§. Zgradili pa bodo Se dva velika
namenska objekta s stanovanji za
tiste, ki ne bodo mogli najeti kredita.

Va3&ani in vsi tisti, ki tam odstra-
njujejo posledice potresa, so vsak
dan sproti obvesfeni o tem, kaj in
kako se gradi v celotnem prizadetem
podroéju v Posofju iz posebnih
informacij, ki jih izdaja stab civilne
zaglite.

Sama organizacija obnove je u&in-
kovita. Gradbena operativa pri delu
uporablja veliko mehanizacije. Vsi
se morajo drZati dogovorjenih ro-
kov:

Ali bi se se udelezili podobne
akcije?

Kljub temu, da smo delali v tezkih
pogojih in po 12— 14 ur na dan, bi se
podobne akcije %e udelezil. Mislim,
da bi tako storili tudi ostali udele-
Zenci te akcije, Se posebej, fe se
spomnim, s kaksSno hvaleznostjo so
se va&ani poslovili od nas.

Ravno prejénjo soboto pa se nas
je nekaj iz gradbenega vzdrievanja
samoiniciativno odpravilo v Breginj,
kjer smo pomagali nasi sodelavki iz-
seliti pohistvo iz hise, ki je predvi-
dena za rufenje. N. Dejak

Nasi sodelavci, ki so postavljali barako v Zagi

Zelezarski globus

JAPONSKA

Japonska vlada namerava zgraditi
veliko skladis¢e za premog, ki bo
omogotilo uskladid¢enje velikih ko-
liéin uvoZenega premoga. S tem
predvidevajo, da bodo zmanjsali
porabo nafte, ki predstavlja danes
77% potrebe japonske primarne
energije. Do leta 1985 bo narasla
poraba premoga na 123 milij. ton in
od te koli¢ine bo 103 milij. ton uvo-
Zenega. 88 milij. ton premoga bo v
tem letu porabila Zelezarska indu-
strija.

NOVA ZELANDIJA

Novozelandska vlada je potrdila
pogodbo, ki jo je sklenila Zelezarska
druzba New Zeland Steel Ltd. z ja-
ponskimi Zelezarnami o dobavi
15,6 milij. ton koncentrata Zelezove
rude v obdebju do leta 1988. S tem
bodo poveéali skupno prodajo te Ze-
lezove surovine v tem obdobju na
preko 27 milij. ton. Skupne rezerve
na nahajali$¢u cenijo na 700 milij.
ton.

FRANCIJA

V prvih Sestih mesecih letosnjega
leta so v Franciji proizvedli 9,662 mi-
lij. ton surovega jekla. To jeza 1,1 %
ve¢ kot v istem obdobju lani. Tudi
proizvodnja grodlja je glede na lan-
sko leto narasla in sicer za 3,2 % in je
letos znasala 7,812 milij. ton. Na po-
ve¢ano letosnjo proizvodnjo v fran-
coskih Zelezarnah, v primerjavi z
lanskimi rezultati, je vplivala velika
stavka francoskih Zelezarjev v maju
1975.

BRAZILIJA

Najnovej$a naprava za proizvod-
njo in izvoz peletov iz Zelezove rude
v atlantskem pristanis¢u Point Ubu,
bo pri¢ela obratovati prihodnje leto.
Koncentrat Zelezove rude bo zme-
%an z vodo, transportiran po 400 km
dolgem cevovodu iz novega rudnika
zvezne drzave Minas Gerais. Letna
zmogljivost naprave s proizvodnjo
peletov bo pet milij. ton. V pristani-
%¢u Point Ubu bodo lahko pristajale
ladje specializirane za prevoz Zele-
zove rude z nosilnostjo do 150.000
ton. :
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POSVETOVANJE O AVIOMATIZACII
KONTROLE V VALJARNAH

Na Ravnah je bilo 7. in 8. oktobra, v okviru Zdruzenja jugoslovan-
skih zelezarn posvetovanje proizvajalcev in porabnikov jekla o avto-
matizaciji kontrole kakovosti v valjarnah.. Posvetovanja se je
udelezilo 60 predstavnikov razli¢nih podjetij iz Jugoslavije, med njimi
tudi trije iz nase Zelezarne, razen tega pa Se Stirje domaéi in 12 tujih
strokovnjakov, ki so s strokovnimi referati prikazali dosezke in moz-
nosti na podro¢ju avtomatizacije kontrole kakovosti v valjarnah.

Strokovni referenti so obravnavali
naslednja podrodja: avtomatizacija
kakovostne kontrole na gredicah in
slabih, tra¢nicah in ceveh, na raz-
liénih profilih pri finalni proizvodnji
ter avtomatizirane postopke pre-
iskave z ultrazvokom, magnotestom,
magnetografskim - postopkom in s
penetrirnimi sredstvi. :

Individualna in statistitna kon-
trola kakovosti, ki se danes Se precej
uporabljata, ne dajeta zanesljive
kentrole, prva ne zato, ker je pri
kontroli neposredno prisoten vpliv
“¢loveka, druga pa ni zanesljiva pred-
vsem pri kontroli manjsih koli¢in.
Zato v drzavah z razvito jeklarsko
industrijo uvajajo avtomatsko in
100 % kontrolo valjarnih proizvodov.
Na posvetovanju je namreé prevla-
dovalo mnenje, da se mora vse ne-
ustrezne gredice in slabe izlo¢iti
predno gredo v nadaljnjo predelavo,
kar zagotavlja zanesljivo kakovost
konénih izdelkov in s tem zmanjsa-
nje Stevila reklamacij; to pa se lahko
doseZe z avtomatizirano kontrolo
kakovosti.

Tuji strokovnjaki so predstavili
razli¢no avtomatizirane naprave in
njihovo delovanje. Posebna zanimi-
vost je bila predstavitev magneto-
grafske metode, s katero se ugotav-
lja izvor povrdinskih in notranjih
napak ter globino povrSinskih na-
pak. S tem nafinom kontrole kako-
vosti -se gredice lo¢i na ve¢ kako-
vostnih skupin; gredice brez ali za
manj$imi dovoljenimi napakami gre-
do v predelavo brez brusenja, pri
ostalih pa se napake oznadijo in z

" delnim brusenjem odstranijo. To za-
gotavlja manjSe strodke brusenja in
manj%o izgubo materialne substan-
ce.

Na posvetovanju je z referatom

sodeloval tudi Bozidar Brudar, iz

nasega raziskovalnega oddelka, ki je
ebdelal problematiko preiskave palic
na defektomatu v jekovleku. Znano
je, da kontrola kvalitete palic na
defektomatu ni zanesljiva, ker ne
odkrije vseh moZnih napak. Zato je
BozZidar Brudar izdelal matemati¢ni
model oziroma naSel originalno
teoreti¢no resitev, ki bi z dodatno_
elektronsko napravo na defektoma-
tu omogocila ugotavljanje razli¢nih
napak in s tem zanesljivo kontrolo

- palic.

Matematiéni model vrtnic¢astih
tokov omenjene reSitve pri simuli-
rani napaki, je prikazal z enominut-
nim filmom, ki so ga posneli na
raziskovalnem oddelku, v sodelova-
nju z radunskim centrom. Ta film je
Bozidar \Brudar prikazal tudi na
osmem mednarodnem posvetovanju
o neporusnih preiskavah v Canu,
kjer je vzbudil pozornost pri prisot-
nih strokovnjakih. Vsekakor pa
podroéje vrtnicastih tokov pri pre-
iskavah feromagnetnih materialov:
odpira velike moZnosti pri ugotav-
ljanju napak.

V zakljuékih posvetovanja je bilo
reteno, da se mora v valjarne posto-
poma vnesti avtomatizirano kon-
trolo kakovosti, ¢e proizvajalci jekla
zelijo zadovoljiti kupce s kakovost-
nimi izdelki. Naveden problem je
ob¢utno prisoten tudi v nasi Zelezar-
ni, ker razvoj kontrole kakovosti ne
gre v korak z razvojem proizvodne
tehnologije. Ce zelimo kakovost
nasih izdelkov dvigniti, zadovoljiti
nase kupce, zmanjsati Stevilo rekla-
macij in s tem nepredvidene stroske,
potem se moramo z uvajanjem avto-
matizirane kontrole v proizvodnih
obratih in v Zelezarni kot celoti,
resno soociti. ZT

ZAKAJ SMO V BIOGRADU NA MORJU
BREZ TELEFONA

Po nekaj letih presledka sem letos
dobil prostor za letovanje na morju
v taboru Zelezarne, v Biogradu na
morju. Malo s strahom smo se v zad-
1ji izmeni v ¢asu od 9. do 19. sep-
tembra razmescali po li¢nih hidicah
s strahu, kako nam bo naklonjeno
sreme. Toda ta strah je bil povsem
adve¢. Razen enega dneva, ko je
zjutraj dezevalo, toda popoldan smo
se kljub temu ze kopali, smo vse dni
imeli lepo in toplo vreme ter do-
dobra ta ¢as izkoristili za kopanje.

Mislim, da smo bili vsi, ki smo v
teh dneh letovali v nasem taboru za-
dovoljni z vremenom, kakor tudi
s postrezbo in hrano. Osebje z
upravnikom tabora na delu, se je v
esnici prizadevalo, da smo bili za-
iovoljni.

Precej nas je bilo upokojencev,
soleg nas pa Ze skupina tovariSev iz
Zeskoslovaske in sicer iz Moravske
Ostrave. Zelo so bili sre¢ni, da so
imeli tako lepe dni v nasi sonéni
Dalmaciji.

Prisréno je bilo slove od usluznih
kuharic in uprave tabora, seveda pa
Se prav posebno od tovarifev in
njihovih zena iz bratske Ceskoslo-
vagke.

Pri vsem zadovoljstvu pa je
mnoge in tudi mene motilo, da
uprava tabora Se vedno nima tele-
fona. Da tega 3e do danes po tolikih
letih ni, skoraj nisem mogel verjeti.
To sem spoznal po nakljuéju.

Mislim, da bi glede na predpise o
javni in poZarni varnosti, tako velik
tabor, kakor je tabor Zelezarne
moral imeti telefonsko zvezo z zu-
nanjim svetom. Bojazen, da bi gost-
je to napravo izkoriscali za nepo-
trebne telefonske pogovore ne more
biti vzrok, da ni telefona. Tarifa za
telefonske pogovore je predpisana in
to mora veljati za vsakega koristina.
Pri tem naj Se povem, da je razde-
lilnik za montazni telefon od tabora
oddaljen samo slabih, 30m, kar
gotovo ne more biti ovira, da se ta
naprava ne instalira.

Joze Rozman

SEJA PREDSEDSTVA 00O ZSMS
KOVINOSERVIS

V torek, 5. oktobra se je zbralo
yredsedstve mlade osnovne organi-
sacije ZSMS Kovinoservis. Poleg
vseh ¢lanov predsedstva, so seji pri-
sostvovali e Branko Pagon sekretar
OK ZSMS, Miro Kocevar pred-
sednik KMD, Roman Kosma¢ sekre-
tar KS Zelezarne, Pavel Burja di-
rektor OZD in drugi predstavniki
druzbenopoliti¢nih organizacij
v podjetju.

Na tem sestanku so se pogovarjali
o prihodnjem delu v osnovni orga-
nizaciji. Vsak referent v predsedstvu
je- dobil nalogo, da pripravi opera-
tivni program za svoje podroéje dela
in ga predloZi predsedniku. Program
vseh referentov pa naj bi strnili v ce-
loto in ga obravnavali in potrdili na
prvem prihodnjem sestanku. )

Predsedstvo je bilo seznanjeno
tudi z druzbeno akcijo vpisovanja
posojila za ceste. Predsednik je

_ povedal, da je od 33 mladincev v
0ZD vpisalo posojilo 29. kar je
87,87 % mladih v OO ZSMS. Pavel
Burja pa je seznanil predsedstvo
s celotnim -stanjem vpisa posojila.
Na koncu je dodal, da akcija Se traja
in da upa, da bo k tej pomembni

T ZELEZAR

druzbeni akciji pristopilo $e ved
¢lanov v kolektivu in s tem izkazalo
svojo druzbeno zavest.

Nadalje so govorili tudi o delu
00 ZSMS v slucaju morebitne agre-
sije na naso domovino.

Mladi delavei so  sproZili tudi
vpraSanje informiranja. Zeleli bi
dobiti glasilo delovnega kolektiva SZ
Zelezarne, saj bo njihova delovna
organizacija kmalu TOZD tega
velikega kolektiva. Roman Kosma¢
je obljubil, da bo v tej zadevi
Eosredqval pri odgovornem uredniku

elezarja.

Predsedstvo se je dogovorilo, da
bodo tudi vse najboljSe mladince
predlagali v ZK, saj so v osnovni
organizaciji samo trije, kar pa je
odlo¢no premalo.

Mladi so bili seznanjeni tudi z no-
vimi ukrepi delavske kontrole v nji-
hovi delovni organizaciji. Le- te je
posredoval direktor in obenem
apeliral na vse ¢lane predsedstva, da
delavsko kontrolo podprejo. Pred-
sedstvo je enoglasno sklenilo, da bo
podprlo vse te ukrepe in s tem po-
magalo izboljSati produktivnost in
delovno disciplino v OZD.

MIladi so se razsli v zelji, da bodo
zadane naloge dosledno izpolnjevali
ob pomo¢i ostalih ¢lanov delevnega
kolektiva. R. Miro

R

Sesti oktober. Dan, kot mnogo ostalih. Nekaj dni je ze od tega kar
smo dobili bone za malico, do 15. pa manjka Se deset dni, zato mislim,
da je v kantini popre&en naval. Ali je res popre&en? Poglejmo, kako ga
dozivljajjo NASE sodelavke v kantini.

V kantini so bile to dopoldansko
izmeno zaposlene 5tiri delavke, dve
delilki hrane na jutranji izmeni, ena
delika, ki se je iz noéne izmene

- vrnila za §tiri ure v tovarno in je pri-

pravljala med delitvijo malico in
pijace ter ena delavka, ki dela v de-
ljenem delovnem ¢&asu po Stiri ure na
dopoldanski in nato popoldanski
izmeni. Ta je bila zadolzena za po-
mivanje posode.

Od cetrt ez Sest pa tja do pol
osmih so v kantini tekle priprave za
delitev malice, to je rezanje kruha,
kuhanje klobas, priprava hladnih
malic, pomivanje izpraznjenih kant,
razporeditev  zabojev s pijacdami,
priprava pladnjev in kroznikov ter
jedilnega pribora.

Ob pol osmih se je zacela delitev
malice. Prve pol ure je bil naval. Do
osmih je bilo razdeljenih 161
obrokov, 92 toplih in 69 hladnih
malic. Obroke sta delili in obraéu-
navali dve delilki. Pri tej intenziv-
nosti dela bi v eni uri razdelili in
obrac¢unali 184 toplih malic in 138
hladnih malic, skupaj 322 obrokov.
Pri delitvi hladnih malic je seveda
treba upostevati natanéno tehtanje.

Za.primerjavo naj navedem, da je
norma delilke toplih obrokov v
samopostreznih restavracijah, brez
obremenitve - obradunavanja, 200
obrokov na uro. V naslednji uri
delitve malice od 8. do 9. ure je in-
tenzivnost delitve malic padla na
59 % zaletne intenzivnosti in v zad-
nji pol ure delitve med deveto in pol
deseto uro na 36 % zaletne inten-
zivnosti delitve. Ob pol desetih je
bila delitev malic prakti¢no zaklju-
dena.

Od pol desetih do enajstih je prislo
na malico le 3e 25 delavcev ali po-
precno $tirje na cetrt ure. V tem
¢asu je prislo Se 61 delavcev na kavi-
co ali popreéno 12 v é&etrt ure ali
v konici med 10,30 in 10,45 pa 35 de-
lavcev. Ob 11. uri je bila delitev
malice tudi formalno zakljuéena.

V kantini so se nato zacela obi-
¢ajna gospodinjska opravila, ki jih
moski obi¢ajno ne vrednotimo tako
visoko, kot to zahteva vloZen napor
in stopnja zanimivosti oziroma kot
to zasluZijo. To je ¢iifenje, posprav-
ljanje prostora, obrac¢un prodanega
blaga ter prevzem hrane iz skladii¢a
in kuhinje GEZ.
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SRECANJE PREDSTAVNIKOV AKTIVOV
ZAPOSLENIH INVALIDOV
V SLOVENSKIH ZELEZARNAH

V Zelezarni Ravne na Koroskem
in Zelezarni Store Ze nekaj let
uspesno delujeta aktiva zaposlenih
invalidov. V Zelezarni Jesenice pa bo
prav tak aktiv ustanovljen Se ta me-
sec. Iniciativni odbor za ustanovitev
aktiva zaposlenih invalidov je imel v
sredini septembra prvo sejo, na
kateri je bilo dogovorjeno, da bo v
septembru srecanje aktivov invali-
dov vseh treh slovenskih Zelezarn,
oziroma razgovor o uspehih delova-
nja aktiva v Zelezarnah Ravne in
Store.

Jeseniski Zelezarji-invalidi, so se
zeleli obogatiti z izkusnjami obeh ze
delujo¢ih  aktivov, zato je bil
razgovor konec septembra_ v sindi-
kalnem domu  Zelezarne Store na
Teharjih.

Predstavniki obeh Ze ustanovlje-
nih aktivov so Jesenifanom govorili
o svojih izku8njah, katere jim bodo
vsekakor koristile pri ustanovitvi
aktiva. Aktiva v obeh Zelezarnah
lepo delujeta, seveda s pomoéjo
sindikalne organizacije, Zveze ko-
munistov in Zveze socialisti¢ne
mladine. Pojavljajo pa  se tudi
dolotene teZave, vendar jih skupno
reSujejo z ostalimi druzbenopolitié-
nimi organizacijami.

Ustanavljanje takih aktivov je
pomembno za delovne invalide vsled
tega, ker se nanje % zmerom polaga
premalo pozornosti, naj si bo na
delovnem mestu, ali hitrejSem rese-
vanju stanovanjskih problemov, ali
v pogledu rekreacije in podobno,
skratka v povecéani skrbi za invalida.

-

V Zelezarni Store bodo v kratkem
dogradili tudi invalidsko delavnico,
katera bo v pravem pomenu besede
sluzila za prekvalifikacijo in uvaja-
nje invalida v nadaljnje delo po
daljsi bolezenski odsotnosti. Na
srecanju v Teharjih je bilo tudi
dogovorjeno, da se v okviru SOZD
Slovenske Zelezarne vsako leto
organizira sreCanje zaposlenih inva-
lidov. Predlagano je bilo tudi, da v
vsaki TOZD izvolijo po enega dele-
gata v DS in sindikat, kateri bo
zastopal interese invalidov.

Sestavljen je bil tudi koordinacij-
ski odbor z zadolzitvijo, da koordi-
nira delovanje aktivov invalidov v
vseh treh Zelezarnah. Predsedstvo
koordinacijskega odbora prevzame
vsako leto druga Zzelezarna, za leto
1976/77 je predsedstvo tega odbora
prevzela zelezarna Ravne. Dogovor-
jeno je bilo tudi, da bodo v aktiv

invalidov Slovenske Zelezarne vklju-

¢ili tudi invalide iz ostalih podjetij
oziroma enot SOZD SZ kot so:
Veriga Lesce, Plamen Kropa, Tovil
Ljubljana, Cinkarna Celje in Meta-
lurski in&titut.

Istega dne so invalidi iz Zelezarne
Ravne na Koroskem organizirali

izlet v Store, Kjer so si med
sretanjem predstavnikov . aktivov
invalidov ogledali Zelezarno. Po

izdatnem kosilu pa so iniciativni
odbor za ustanovitev aktiva invali-
dov v zelezarni Jesenice povabili na
skupni izlet v Poedéetrtek in Kum-
rovec. Joze Mravlje

Srecanje delovnik invalidov vseh treh Zelezarn v Storah

EN DAN V KANTINI NA JAVURNIKU.

Vzporedno z nara$fanjem stan-
darda je razumljivo, da rastejo tudi
nage zahteve na usluge, ki jih nudijo

kantine v Zelezarni. Nage zahteve so

usmerjene v hitro postrezbo in pri-
meren izbor jedi, ki jih lahko nudi
kantina ob racionalnem poslovanju.
“Cas malice je omejen na pol ure.
Ali se lahko izognemo &akanju v dol-
gi vrsti, ki vpliva na podaljsanje ¢asa
malice in tako na naSo uéinkovitost,
&e bomo veéina hodili na malico med
pol osmo in osmo uro? Trdim, da ne,
ne glede na $tevilo kantin na Javor-
niku. Ne pozabimo, v tem ¢&asu je
bilo razdeljenih 322 malic na uro.
Intenzivnost delitve malic je nato
padla v obdobju dejanske delitve na
205 malic na uro — do pol desetih, in
nato v obdobju formalne delitve
malic na 124 malic na uro. Na eno
delilko odpade polovica navedene
intenzivnosti obremenitve.

Problem dolgih vrst v kantinah in
s tem slab3ega izkoristka delovnega
¢asa je torej NAS problem; problem
nasega smisla za red in organizira-
nega zaporedja prihajanja na ma-
lico. Ostra konica obremenitve kan-
tine, vidna tudi v diagramu na
zadetku delitve malice, je posledica
tega, da jemljemo malico pravza-
prav Kot zajtrk. To potrjuje ¢asovna
opredelitev konice.

Popretna obremenitev kantine

s 100 obroki na uro med dejanskim
trajanjem malice in 60 obroki na uro
na formalno trajanje malice racu-
nana na eno delilko ni previsoka.
Tine Crv

IZGUBILI SMO
MARLJIVEGA
MLADEGA
DELAVCA

)

Torek, 5. oktobra 1976 bo
ostal za ziéarje &rn dan. Ob
11.15 se je v Zi¢arni pripe-
tila huda nesreta, ki je
terjala mlado zivljenje na-
sega sodelavea ZAHIDA
JAKUPOVICA. V ziéarni je
bil zaposlen od 10. 7. 1975
kot izuéen ziéar.

Do nesrecée je prislo pri
zictarskem stroju RF pri
predvletenju VAC Zice v
normalnih okolid¢inah. Zi-
ca, ki se je zaradi napake
odtrgala, je pretrgala tudi
nit zvljenja mlademu fan-
tu, ki je marljivo stregel
svojemu stroju. Vsi napori
resevalcev, da bi resili
zivljenje, so bili zaman .
Zahid je kot zelo marljiv in
napreden fant koné¢al zi-
¢arsko Solo in ravno, ko je
v svojem poklicu zasluzil
prvi kruh, ko je bil poln
lepih naértov in ciljev za
svojo prihodnost, je omah-
nil pri svojem trdem delu.

Med zitarji je bil zelo pri-
ljubljen, saj je bil skromen,
marljiv in vedno priprav-
ljen pomagati drugim.

Svojei in sodelavei so se
od njega poslovili in ga
spremljali na zadnji poti
v njegovo rodno vas Koza-
rac pri Prijedoru. V ta
namen sta bila organizira-
na dva avtobusa z Jesenic,
ki sta pripeljala stevilne so-
delavce, svojce in znance
k pogrebu tja, kjer je bil
Zahid rojen pred slabimi
osemnajstimi leti.

Prerana smrt je hudo pri- I
zadela mjegovo druzino in
sorodnike. prizadela je vse
sodelavce, ker smo z njim
izgubili pridnega in mnogo
obetajotega delavca, za ka-
terim toliko bolj Zalujemo
vsi.

Sodelavei
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- NADALJEVANJE IN KONEC
Na severozahodnem delu Francije
— nasproti Angliji sta dva polotoka:
zgornji manj& je izpostavljeni del
Normadije — polotok Cotentin;

spodnji pa je Bretanja. Med njima,

pa je Sirok zaliv in na nekem mestu
v sredini se v -zaliv izliva manjia
reka Rdnce.

Od Anglije lo¢i obalo nekaj sto
kilometrov &iroko morje, ki se proti
La Manche — Rokavskemu prelivu
na desni zoZi na 33 kilometrov $irine.
Valovi, ki butajo z Atlantika po Ro-
kavu navzgor, zadevajo ob polotok
Cotentin, ki je kakor nekaksen na-
raven zid, se Sirijo v Siroko porelje
reke Rance in po njenem toku
navzgor.

Sligali smo Ze za plimo in oseko.
To nara&tanje in upadanje morske
gladine je zamotana zadeva — ni
samo produkt vpliva lune in sonca
po zakonih privla¢nosti, na njuno
velikost vplivajo tudi vrtenje zemlje
in premikanje oceanskih mas. Pone-
kod pride do resonance in odbijanja
valov od obreZja. In prav to se do-
gaja v dnu zaliva, ki se podaljSuje v
Siroko poredje Rance. Tako se to po-
retje nahaja v podrodju, kjer je
amplituda ena izmed najvedjih na

4-

7 ELEKTROTEHNICNIM DRUSTVOM
V ELEKTRICNO CENTRALD LA RANCE

&rpalke in ¢rpajo vodo nazaj v ba-
zen, s tem dvigajo gladino in na-
birajo rezervo za ¢as, ko so potrebe
po elektri¢ni energiji velike. Letno
lahko proizvedejo 540 milijonov
kWh — poleg 64,5 milijonov kWh, ki
jih porabijo za predrpavanje (kWh
je kilovatna ura).

Po dve skupini Stirih turbin pred-
stavljata proizvodno enoto in sta
vezani na enega od treh transforma-
torjev 80 MVA, 3,5 (3,5) 225 kV. Ti
stoje na posebnem, razSirjenem delu
morske obale.

Transformatorji so z oljnimi kabli
225 kW povezani z oddajno razde-
lilno postajo, ki stoji za gricem na
levem bregu s tremi daljnovodi.

Z gradnjo so pri¢eli v januarju
1961. Prvo turbino so dali v pogon
avgusta 1966, zadnjo pa 4. decembra
1967. Cesto ez jez pa so odprli 1. ju-
lija 1967. Po sedmih letih obratova-
nja — leta 1974 so izdali porocilo o
sedemletnem obratovanju — so vse
naprave obratovale po predvideva-
njih in proizvedle predvidene koli¢i-
ne elektri¢ne energije.

Se nekaj sploinega o cevnih tur-
binah: Cevne turbine Francozi jim
pravijo sbulbe«, 10 MW, ki so jih
uporabili v centrali La Rance, so Se

L1
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svetu. Ob polni luni in ob mlaju je ta
najvidja in znada 13,5 metrov.

V Ze zelo starih ¢asih je poskuial
¢lovek z obrezja izkoriséati to ener-
gijo. Prvi mlini na ta pogon so se na
bretonski obali pojavili Ze od 12. sto-
letja dalje.

éez zalive so naredili nasipe, skozi
premi¢no loputo so ob visoki vodi
spustili vanje vodo in loputo zaprli.
Ob povratku pa je ta voda, v smeri
znizane gladine morja, poganjala
mlinska kolesa. Nekaj takih mlinov
se dandanes stoji.

Pa ni ostalo samo pri mlinih.
Kmalu so spoznali, da bi mogla ta
voda gnati tudi kaj veé. In prav to
Rancino poregje je bilo s svojo gra-
nitno osnovo sposobno, da se na
njem zgradi mo¢na elektriéna cen-
trala.

Po 25 letih 3tudija na razli¢nih
podrodjik, v ve¢ delih sveta o delo-
vanju morja, hidravliki in koroziji —
vplivu morske vode na kovine, so se
odlodili, da zgrade prvo tako centra-
lo na reki Rance. Nekoliko je na
odlo¢itev plivala tudi sueska kriza
— Francija mora precej goriv uvaza-
t1 in strah pred pomanjkanjem ener-
gije je bil odlodilni faktor za gradnjo
centrale La Rance. Nuklearna ener-
gija je bila takrat 3e prevec negotova
— v naslednjih letih pa se bo Fran-
cija znebila uvoza z izgradnjo atom-
skih central.

Izmed treh moznih lokacij so
izbrali najugodnejso in tako, da niso
novi premiki vodnih mas preve¢
ogrozali bliZnjega pristanid¢a v
St. Maloju. Vodo so zajezili na Sirini
750 metrov, temelji pa stoje na gra-
nitu 13 m pod nivojem »O« na mor-
ski karti. Na levem bregu so naredili
naprave za prehod ladij in Sportnih
¢olnov — teh je tu veliko, ker so
okoli turisti¢ni kraji. Po potrebi
plovbe tudi zaprejo cesto in dvignejo
nad prehodom dvizni most.

Za zajetjem je nastalo skoraj 20
kilometrov dolgo jezero. Njegova
povrsina znasa na koti + 13.5 2.200
hektarjev in vsebuje 184 milijonov
kubi¢nih metrov uporabne vode.
5,75 metrov pod koto »O« potekajo
skozi 24 okroglih rovov pod jezom
vsi vodoravno montiranih cevnih
turbin, ki so direktno sklopljene z
generatorji. Mo¢ vsake je deset tiso¢
kW. Vseh enot je 24, tako da znasa
skupna instalirana mo¢ 240 tisot
kW. Uporabijene so Kaplanove tur-
bine s Stirimi vrtljivimi lopatami.
Premer turbinskega rotorja je 5,35
m. Vrtijo se s hitrostjo 93,75 vrtlja-
jev na minuto. Skozi vsako more
ste¢i 275 kub. metrov vode na se-

~ kundo. Iste turbine lahko tecejo v
obeh smereh pretoka — to je v smeri
bazen — morje in v smeri morje —
bazen. In kar je posebno vaino —
lahko delajo tudi kot ¢rpalke. V
¢asu, ko ni v omreZju tako velike po-
trebe po toku, te turbine delajo kot

posebno pripomogle k hitremu
razvoju Se veéjih enot. Koncem leta
1974 je bilo v Franciji v pogonu Ze 25
enot z modjo 20 — 40 MW, s skupno
modjo 1.500 MW in letno proizved-
njo 8 TWh. Bile so montirane v
elektrarne z nizkimi padci na rekah
Ren, Rona, Garona in Lota. Rekli
smo Ze, da imajo v primerjavi s kla-
siénimi turbinami z vertikalno mon-
tazo 15 % boljdi izkoristek. Nasprot-
niki so stradili, da bodo turbine
imele tresljaje, kar pa se ni zgodilo.
(Wat, Watna ura (hora) Kilo, Mega,
Giga, Tera — vsaka naslednja enota
je tisockrat vecja od prejsnje.)

Tehnika cevnih turbin se je posto-
poma razdirila na veliko vrsto drzav
— na Avstrijo, ZDA in Kanado, nji-
hove mo¢i po enoti so v stalnem
porastu — ze leta 1974 so dosegle
54 MW.

Studije pri La Ranci so pripeljale
tudi k boljSemu poznavanju proble-
mov korozije (beton, kovine, oplesk).

Tudi napovedi, da bo reka Rance
polagoma zasula bazen, se ni ures-
nic¢ila. Njen vpliv v tem pogledu je
neznaten.

Cesta, ki pelje zdaj nad obokanim
jezom je skrajSala razdaljo med
St. Malojem in Dinardom na dru-
gem bregu, od 40 na sedem kilome-
trov. In konéno to podjetje,
edinstveno v svoji vrsti vzbuja tudi
veliko turistino zanimanje. Vsako
leto se ob njem zvrsti nekaj stotiso¢
obiskovalcev.

Toda ni samo centrala La Rance v
Bretanji, ki vzbuja pozornost. Vsi
kraji ob obali so znani francoski ob-
morski turistiéni kraji. To je tudi
Dinard na levem bregu reke. Se
posebej to velja za St. Malo, ki je
nedale¢ od desnega brega. To je
utrjeno, 2z visokim obrambnim
zidom (kakor nas Dubrovnik) obda-
no, lepo in ¢isto turistiéno in pri-
stanifko mesto z brezitevilnimi
jadrnicami v svojih zalivih.

Po ogledu St.Maloja se odpelje-
mo dalje po cesti ob morju.
Neopazno se pribliZamo meji med
Bretanjo in Normandijo — vodicka
nas opozori nanjo. Pred nami je rav-
nina, porasla s travo in tropi ovac se
pasejo po njej. Iz morja in iz deloma
z vodo zalitih sipin, med katerimi se
iz tolmuna v tolmun in dalje proti
morju pocasi pretaka voda — odvis-
no pa¢ od tega ob kateri uri si tam
— in kaksno je stanje plime — Kkipi
granitna 78 metrov visoka gora — to
Je mera zgornjega platoja — Mont
Saint Michel. To ni samo prazna
vzpetina. Od vznoZja do vrha je vsa
pozidana in utrjena, kakor prava
trdnjava. S svojo originalnostjo. s
svojo bogato zgodovino in s svojo
krasno arhitekturo ta gora nosi
naziv biser zahoda, biser Francije in
Normandije. Obiskovalcu se vtisne
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neizbrisno v spomin. Prava trdnjava
je, okoli in okoli je obdana s trdnjav-
skimi zidovi. Kdo ve od kod vse so
navozili ves ta granit. Skozi edini
vhod se pride na prvo dvoriste,
potem na drugo in potem skozi zi-
dovje na tretje. Tam se za¢ne glavna
ulica — Granderue, ki se polagoma
dviga v strmino. Vsa je obdana s
trgovinicami s spominki, razgledni-
cami in slikami. To je tudi romarska
gora — ve! cerkva in samostan so na
njej. Po utrjeni poti, ki je preila v
stopnice, smo prisli pred velika oko-
vana vrata, ki so vodila na sam vrh.
Ta pa so bila Ze zaprta. Za danes je
bilo konec obiskov in ogledov na
zgornji plodcadi. Na vrhu je samo-
stan s cerkvami v romanskem in got-
skem slogu. Zacetki samostana sega-
jo nazaj v osmo stoletje. Potem so
zidali, gradili in utrjevali, obnavljali
in popravljali menda prav do novih
dni. Vrh gore nikoli ni bil od napa-
dalcev zavzet.

Leta 1873 je pridel samostan in
ostalo pod spomeniSko varstvo.
leta 1973 so imeli skoraj pol milijona
obiskovalcev.

UvriZen je med prve znamenitosti
Francije — takoj za glavnimi zna-
menitostmi Pariza in za Versaille-
som.

Hoja po sipinah ob vznoZju tudi
ob nizkem morju ni varna Mar-
sikateri preve¢ drzen ali lahkomi-
selen sprehajalec se je Zze vgreznil in
utonil. Le domac¢ini vedo, kje so pre-
hodi varni. ‘

Thuristi, ki se povzpnejo na goro v
zatetku maja ali za praznik nadan-
gela Mihaela, so lahko pri¢a ¢udoviti
igri plime v ¢asu visokega morja, ki
je prav posebno visoka ob pomla-
danskem in jesenskem enakonodju.

Kot zadnje naj navedem 3e to, da
so prav tu na Mont st. Michel
obravnavali projekte za centralo La
Rance in tu je padla odloditev za
gradnjo.

Nadaljna pot nas je vodila tako,
da smo odrezali polotok Contentin s
pristani$¢em Cherbourgom in ga pu-
stili na levi. Peljemo se skozi nor-
mandijske kraje in mesta, ki se ved-
no pojavljajo v opisih bitk ob izkrca-
nju in tedne po njem. Tu je Avran-
ches, tu je St. Lo, tu je Bayeux.

Tu na drugi strani Cotentina je
tisti Siroki pas normandijske obale s
skupnim imenom' Calvados, kjer so
se na vrsti obmorskih krajev na dan
»De«, dne 6. junija 1944 izkrcali za-
vezniki. Mi smo na nasi poti na vsak
na¢in hoteli od blizu videti kraj
Arromanches, ki je takrat odigral
eno glavnih vlog. Ker smo v avtobu-
su zasumili (upravi¢eno ali ne — to
ni zdaj vprasanje), da se peljemo
nekam sumljivo dale¢ stran od kra-
ja, kjer bi se morali mi »izkreati« in,
da nam mislijo te kraje kar od dale¢
pokazati, je nastal v avtobusu pravi
vihar, v katerem smo eden ¢ez dru-
gega vpili, da hoéemo na obalo, da —
¢e smo Ze prisli tisofpetsto kilome-
trov dale¢, da to obalo od blizu
vidimo, jo tudi hofemo videti in
otipati — ne pa da bi jo Se vedno
gledali le iz daljave.

Posledica je bila ta, da je Sofer, ki
je bil menda res na napaéni poti,
zasukal avtobus in nas peljal narav-
nost proti Arromancheju. Se nekaj
desetin metrov in Ze smo bili na
sami obali na pesku in mivki. Prav
ob osamljenem, preostalem Zelezo-
betonskem kolosu, enem izmed
mnogih, ki so ticali dalje stran v
morju. Ti kolosi so sestavljali verigo
opor in temeljev za veliko umetno
morsko pristaniice, do kamor so Se
lahko prisle veéje ladje. Od tam pa
so povezali‘obalo z mostovi za pre-
hod vojakov, tankov in tovornjakov.

Kraj Arromanches, ki je bil pred
vojno skromen kopaligkoturisti¢ni
kraj, dolguje svojo sedanjo slavo
orjaski’vojaski operaciji. Pred njim
je bilo doloteno mesto, kjer so po-
stavili pristaniiée Mulberry B, kjer
so se izkrcali zavezniki. Drugi so se
izkrcali levo in desno od tega mesta.
Kar je ostalo od pristanii¢a $e vedno
prica o tem najbolj nenavadnem in-
dustrijskem in pomorskem podvigu
v zadnji vojni. »Ce se hocemo izkr-
cati, moramo pripeljati pristanisée s
sebojl« Ker je bilo pristanisée Chur-

chilova ideja, so mu rekli tudi »Port -

Winstone.

Tu je bilo v avgustu 1944 razlo-
zenega 500 tiso¢ ton materiala. Ker
pa je bilo na mestu, kamor je morje
hitro nanasalo pesek in mivko in ga
zasipalo, se ni moglo dolgo obdrzati
— ko so ¢ez ¢as spravili zavezniki v
pogon Cherbourg in Anvers, je to
pristanisce izgubilo svojo vlogo.

V mestu je sedaj tudi vojaski
muzej, ki prikazuje izkrcanje. V dvo-
rani v istem poslopju prikazujejo
dokumentirani film, ko si v tem
kraju, ko vidi§ vse to in se spomnis
vsega, kar si o tem Ze sli3al in se pred
teboj vrti e film, ki kaZe neizprosno,
kruto resnico, si zamislis orjaske sile,
napore in tveganja, sile, ki jih je bilo

treba zoperstaviti utrjeni 'obali in
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zaminiranemu morju in nasprotnim
Hitlerjevim silam, te zazebe do kosti
in si trd od zatudenja, obéudovanja
in strahu. Vsaj zase priznam, da mi
je bilo tako. Nepozabni so taki vtisi,
ki jih dozivi§, na takihle odloc¢ilnih
krajih — pa najbo Ze to Norman-
dijska obala, Stalingrad, Variava,
Berlin ali kak drugi kraj.

(Izkrcanje na evropskem konti-
nentu je imela Anglija v vidu Ze od
jeseni 1941 — toda Sele ob vstopu
ZDA v vojno so mogli to veliko
akcijo zacleti resno Studirati in pri-
pravljati. Zacela se je 6.junija po-
no¢i — 21. avgusta pa je bila bitka
za Normandijo konc¢ana. Nemce je
stala 640 tiso¢ moz, ki so bili ali
mrtvi, ranjeni ali ujeti).

Pa znizajmo zdaj vse te visoke

napetosti, pritiske na jezove, na.

oljne kable, na pregled na St. Maloj-
ske zidove, na St. Miselski granit in
ob¢udovanje dovrsenih arhitektur,
podpornih zidov ‘in gotskih zvoni-
kov. Razbremenimo se silnih vtisov
in potreb za izkrcanje in se vrnimo
in zaglejmo v to zemljo, na te trav-
nike in na te trope Zzivine, na te
njive, kjer pridelujejo po veéini
krmo za Zivino. Iz kravjega mleka
delajo vrsto sirov. Ob Stevilu njiho-
vih vrst je Ze de Gaulle zmajal z
glavo, toliko jih je. In delajo maslo,
ki ga zjutraj dobig v Parizu za zajtrk
— da je iz Normandije pise na ovo-
ju. Vidimo vrsto gospodarskih poslo-
pij okoli vsake vec¢je kmetije. Kdo ve
koliko sena in krme je pripravljene v
teh poslopjih za zimo? Hudo su$o so
imell in mnoge rastline so dosegle
samo tretjino svoje normalne rasti.
Trava je pojedena prav do ruse in
pasniki so rjavi (v Bretanji Se bolj
kot tu v- Normandiji). Kako bodo
pricakali pomlad in nove trave?
»Kmetijstvo in Zivinoreja je osnova
— drugo je nadgradnja« je rekel
Mao ce Tung. Vidite tako zive kmet-
je. Tako Sume normandijski gozdovi.
Tam tece Sena, ki je videla Pariz. In
tisto mesto tam je Rouen — mesto
Muzej — normandijska prestolnica,
kjer so Anglezi zazgali Jean d'Arc.

Cesta je dobra in hitra — letos je
bila obnovljena. Najmanj trikrat

smo se ustavili, da so nas obrali za
cestnino. Prej smo se peljali kar zelo
hitro, zdaj pa je z blizajo¢im se
Parizom promet vedno gostejSi in
tudi brzina temu primerno manj3a.
Nedelja je in mnogi Parizani, ki so
konec tedna preziveli na dezeli, se
zdaj vracajo domov v Pariz.

Takole veliko mesto kot je Pariz
narekuje celo vrsto nalog: dobre
ceste, nadvoze, podvoze, mostove,
krizis¢a v nadstropjih, nove postaje,
nova letalidta, javno razsvetljavo.
Mora imeti vsak dan velikanske
koli¢ine kruha in moke, mesa in dru-
gih zivil. In vode, ki jo je treba
najprej ofistiti. Mora imeti Ze kar
lepo Stevilo ljudi samo zato, da
pomeétajo ceste in pobirajo smeti.
»Gradé votre ville propre« — driite
vaSe mesto ¢isto — to geslo lahko
preberete marsikje. Dosti  nalog
imajo parigki inZenirji in moramo
priznati, da jih dobro reujejo.

Jutri bo na vrsti Pariz, da si ga
bomo bolj podrobno ogledali.

»Kje je center Pariza?« tako je
neka nada sopotnica zastavila vpra-
Sanje nadi vodicki, ko smo ogledovali
mesto z Eifelovega stolpa. Nisem
slisal kaj je ta odgovorila. Zato sem
razmisljal sam: Kje naj bi bil? —
Center je lahko tisto prastaro jedro
na otoku na Seni, kjer zdaj stoji tudi
Notredamska cerkev to je bil
vfasih — v zaletku ves Pariz. Za po-
slovne ljudi in za politike — franco-
ske in za tiste, ki prihajajo iz drugih
drzav, so to Elizejske poljane s svo-
jimi vladnimi in poslovnimi stav-
bami. Za turiste in francoske domo-
ljube je morda najznacilnejdi slavo-
lok zmage, Eiflov stolp, in trg Con-
corde z egiptovskim obeliskom. Za
kulturnike Panteon in Ivalidi, za sli-
karje Louvre in Monmartre, za Stu-
dente Latonska cetrt.

Za nekatere in tudi teh ni malo,
pa morda samo Pigalle, s svojimi
noc¢nimi lokali in zabavidéi. S svojim
Moulin rouzem, z vso svojo brezpri-

hodnostjo, kratkoroénimi cilji in
slikovito bedo.
Torej — vsak ima svoje centre in

lahko sam izbere!
Anton Kocjandi¢

(

delovnih organizacij

Sest odstotkov in pol.

nenamensko.

stanovanjskih problemov.

KOLIKSEN PRISPEVEK
ZA GRADNJO STANOVANJ

Ko smo se pred leti odlo¢ili, naj znasa prispevek za gradnjo
stanovanj najmanj Sest odstotkov, v jeseniski ob¢ini pa je vefina
podpisala
katerem Ze ve¢ kot tri leta izdvajajo za stanovanja po osem od-
stotkov od mase osebnih dohodkov, smo vedeli, da tako visok
stanovanjski prispevek ne bo potreben za ve¢ desetletij in da ga
nekatere delovne organizacije, ki imajo nizko akumulativnost
tudi v normalnih gospodarskih in trznih razmerah ne bodo
zdrzale v nedogled. Vedeli pa smo seveda, da je bilo v tistem ¢asu
treba zbrati za stanovanja kar najve¢ denarja, saj so se liste
pri¢akovalcev stanovanj iz leta v leto mnozile. )

Zdaj pa je bil republikam poslan osnutek medrepubliskega
dogovora o elementih skupne stanovanjske politike in sode¢ po
dosedanjih reakcijah, je najve¢ pozornosti zbudila dolotba, ki
predlaga, naj znasa obvezna stopnja stanovanjskega prispevka

Predlagatelji so imeli zanesljivo ve¢ vzrokov za takSno limi-
tiranje stanovanjskega prispevka. Pri odvajanju stanovanjskih
sredstev iz bruto osebnega dohodka smo namre¢ dosegli mejo, ki
%e presega sedanje realne moZnosti gospodarstva in prakti¢no
ogroza njegovo akumulativno
marsikje e sedaj ostaja del zbranih sredstev neporabljenih, kar
seveda za jeseniSko obéino ne velja, del sredstev pa se trosi

Stanovanjski prispevek se zdaj giblje po jugoslovanskih
obé&inah razlitno — med Stirimi in devetimi odstotki, ponékod pa
to mejo celo presega. Popolnoma razumljivo je, da k najvisjim
stopnjam sili posamezne obéine nereSen stanovanjski*problem,
saj je nedvomno eden najvecjih druzbenoekonomskih in social-
nih- problemov, ki ga je treba pospeseno resevati.

Zaenkrat ni mogoce napovedati, kako bo reseno finansiranje
stanovanjske graditve v prihodnjem obdobju. Nekateri menijo,
da bi morali dolo€iti z medrepubliskim dogovorom samo spodnjo
mejo obveznega prispevka. Na ta naéin bi solidarno zagotovili
sredstva tudi od tistih organizacij zdruzenega dela, ki so bile v
preteklosti v takinem poloZaju, da so lahko resile vse ali vsaj
veéino stanovanjskih problemov, svojih delavcev. Jasno je, da je
treba stanovanjski problem resevati dovolj hitro in dosledno,
dejstvo pa je tudi, da sredstev za reSitev stanovanjskih vprasanj
ne bi bilo dovolj, ¢etudi bi ga Se povetali ez mejo zmogljivosti

\ organizacij zdruzenega dela. Prav zato bi bilo treba Se bolj kot
doslej iskati izhod v koris¢enju osebnih sredsteV za reéczzvame

~
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sposobnost. Razen tega pa
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sKaj ne ved, da tudi mr Zivimo v
druiinah,e se je sprenevedal Miré.
Izzivajode, s pusmehom je gledal
Veblela, ki je v hipu zardel. Izdajal-
ska rdedica mu je prekrila vbraz, se
razlezla proti vratu. sNimam Zene,
majhrih " otrok, zato pa priletne
starie, dve sestri, ki nisia veé é&istu
majckeni, zato pa vseeno sestri. 8
takim naj se nihée ne izgvvarja. Ob-
lYubim, ko bodo v blizini partizani
tn bom slijel, da streljajo Nemce, ko
dobim pusko, précej. Ne glede na vse
drugo. Ce nimate oroia, kaj bom
tam, pri njih. Se skrivali:

»Z njim grem; kadar bo odsel on,
grem tudi jazx je prikimal Feliks.
aSamo pusko in neboje. Miré, poza-
bil si naboje. Puska brez nabojev je
kup Zeleza.«

»UJ, kako si pameten« se je spacil
Miré. »Kot da tega ne vem.«

»8e res nihée ne bo odlodil? V ba-
taljonu Imajo oroife . . .«

»Zakaj pa ta bataljon ne pride k
nam, v na$ ckraj? Ce smo malo za-
spani, zakaj nas ne zbudi s strelja-
njem,« je razburjer rekel JoZek.
Potem st je :adovolien gladil tanke
bréice. »Ko zvem, da je bataljon v
nadem okraju, précej se jim pridru-
#m. Verjamem, tudti oroije mi budo
dali.¢

»No, jo, ko bo treba, seveda se
pridrufim,« se je zadnjt vdal Cico.

To sicer ni bilo prav trdno, a
menda bo odsel k partizanom. Seve-
da, za drugimi, kot je slutila Suza-
na. Ce zgrne vse skupaj: obljube,
besede. Na prihodnjem sesfanhu ne
bo mogla povedati Planini nié spod-
budnega. Njena nestrpnost, ielja,
da napravi veé, se bo izkazala za
Fivéna, prenapeto. Zelje! Kaj bi z
njimi? Suhi, trezni Planina ji bu pre-
cej oponesel: »Dejanja  vdluéaju.
Vsako dejanje ved kot tisod besed .«

Zazdelo se ji je, da neka misel Se
ni bila izgovorjena. Zaslutila ju je
kot prikrit oéitek. Najbri v tem od-
lajanju premisjajo, kako pa z njo,
da jik stli v nearnosti, sama pa Zel
kot nekaka voditeljica delovati za-
daj, prece; bolj na varnem. Svuyje
udloditre jim je morala puvedati, ée
Zeli, da ji bodo dovolj zaupali in ji

. prizrall vodstuo.

»Bom povedala e zase, toliko, da
bo vsakumur rezumljive. Hotela
sem Ze v pariizane, z Danéyem. Pa
mi je Miran zabranil. Rekel je, da
de ni pogojev za partizanke, du bodo
dekleta prisla  nekolike puzneje.
Jaz, da imam druge naloge. ki jih je
treba vpraviti. Organizacio! Ko bo
treba, tisfi trenutek bom udila. Ce
porele sekretar Planina, tudi :
vami. Tuoliko., da veste, In ni¢ ne bum
vprasevala, kje dobim uroije, ga
bodo postali z letali. Do takrat pa
moramo napraviti vsaj vedio sabu-
tazo, $kodorati Nemcem v pruiz-
vodnji, v vsem kar bo zmanjsalv
njthove mod. Premi$fjajte v tem,
pripravite sabotale, kjer je e
mogode. In premislite, kje b dobili
vroije; povejte, kdaj buste priprav-
Yent za partizane, da vam oskrbim
2Uezu.«

Bili so potrit. Njeno pujasnilo, da
Jje hotela, da feli v partizane, kv vni
§e premislajo, odlasaju ali st izmi-
Sljajo izgovure, jih je razialostilv.
Izogibali so se njenim pugledom in
zaslutila je, da bu v korist nadalj- .
njemu delu, ée précei zakljuci se-
stanek.

* Ze pu njenem Zvénem vdhodu od
domaua, e bolf pu slabi volyi, ki jo ni
mogla prikriti, sta mama n tleta
uganili, kje je bila, da jo tareju
skrbi. 8 tem je nista razuveselili,
olajsali pa sta izgovure. Rekla je, da
ne bo vederjala, da je nekas bolna.
Zaprla se je v svofo sgbico.

Say hoce. Oéitnu veé kot zmore.
Vendar vse skupaj le ni tako
roinato, kot si je zamishala. Parti-
zanov res ni veltko, oroija nimajo in
mladi, ki delujejo v uporu, ne kaiejo
pusebne zavzetosti, da bi vdsli v
partizane in taku vkrepili njthovo
moé. Tudi mlade je strah. Izgubtlt so
nekaj vere, navdusenja. Ne verja-
mejo ved tako trdno v mod upora,
kot so verfeli. Vsi pu ugotavljajo, da
so Nemeci Se zelo modni. Res, v
Moskui so bili tepeni, o ne porazeni.
Morebiti jih je res zavria zima. Pa
to, da Sirjjo fronto na jug Rusije?
Zelo pe napredujejo v Afriki. Rom-
mel potiska Angleie vse globlje v
puicavo. Kaj fe bu res, ker trdt
Cade?, da bodo Rommelove armade
in nemike na jugu Rusije, shlenile
nov obrué, gospodarile v Sredozem-
lju, pritisnile na vrelce nafte na
Kavkazu. Kje bodo potem Nemci
puorazeni? :

Zjutraj, ko se je oblatila za sluz-
bo, je nekdo nalahno potrkal. Ko
sta se z mamo spugledali in je
mama zaklicala, naj vstopt, je Suza-
na zagledala 3efa gestapa Reich-
manna. Drial se je nekam mirnou,
prisiljenv vljudnu, kot bi prisel na
obisk, Ni bil pretiranu zvedav, ne
zastrasujule oster. .

»8uzana, vi boste murali : mano.
Zgodilo se je nekaj stvari, v katerih
se moramo pogoveriti. Med tem pa

bodo policisti  napravili natanku
preishavo.a
sNidesar ne bodo na8lic je

obupana kriknila Suzana. Prav
Reichmannov mir, nekaksnu poseb-
no prepricanje, da bo nasel, kar
i36e, Ju je prestrasil. »Saj ste Ze zad-
njic preiskovalt.v

»8mo, a nismo vedeli, kay nay iice-
mo. Zdaj natanku vemo,¢ je puvsem
mirno odornil Reichmann.

Cudila se je tej spremembi. Kot bi
se pogoevariale s svsedom, ki Ji izku-
jenefdl zelo Ljubeznive dokazuje'svof
prav. Reichman je odprl vrata in
rekaj zaklical. Troje policistov v
érnih uniformah je vstupilo.

»Preiicite vsak papiréek, vsek
zapis, denar, nakaznice za ovbleko,
casnike, preglejte vse knjige, revije,
casntke. Pretaknite vsak naymanjsi
predmet. Suzana je zvite Iin zna
dubro skrivati vbteZilne predmetex
je Reichmann narofal svofim mo-
fem. »Vi, Suzana, pa z marvg je
rekel in ji nglahno kimnil, da je ra-
zumela, kaku je to dokonéno odlue-
fena.

Voinja je bila povsem kratha.
Miravéant khumej da su se zmenili
za znaeni avte. Veéina, ki jth je
videla na ulici, su hiteli v sluibo,
Reichmann jo je pelial na gestapo.
Ko je pricakovala, da bo $la  njim v
pisarno. fe narutil strazarju, naj ju
vdpelje v kiet. Obrnil se je k Suzani.

»Tukaj vas bomu zadriali, da
buste pri roki. Tudi vase sudelavee
boma pripeljali. Se od njih puizve-
mo, kar nam je usin, potiej ve pogo-
verimo za vse skupaj, Tudi za zad-
njié, ko ste trdili, da z banditi ne
sudelujete. Sveturem vam, vse dubro

premislite, da se bosfe vsega spom-
nili, kar bom vpraseval. Vse, kar
boste utajili, vas bo puvzneje huje.
bremenilo.« R )

Osupla, prestraSena od nenavad-
nega vedenja, je pusiusno stupala za
straZarjem. Ta hip so vsi njeni Euti
vtopeli. Mirno, brez pomisleka bi
napravile -skoraj vse, kar bi strazar
zahteval. ‘

Sedla je na posteljo. Ni mogla
razumeti. Zakaj tako fudno vbnaia-
nje, kako mora biti Reichmann tako

trdno preprican, da sudeluje s par- -

tizani, ko vendar ni priznala niti
besedice.

Ampak nekas ve, je popuicala
sama sebi. To zaradi denarja, nem-
$kih mark, ki jih je zbirala za par-
tizane, bi utegnilo biti toéno. Le tega
Reichmann ne ve, da je denar odda-
la. Pa spisek, ju je spreletelo. Napi-
sano ima, kar ji je izrodil Jufek,
Cico, Veble, Anice, Marica. Tultko,
da bodv vedeli. Imena In seveda
tudi $tevitke. Ce natanko preiséejo,
bodo zvezek nasli. V njenem zvezkhu,
kamor je pisala besedila pupevk.
Kako se bou izgovorila? Da su ji dali
denar, ker je hotela ne Dunaj, da
kupi nekaj stvari, ki se tam e

. dobiju. To purete. Samu, una bi 3e

lagala, a Reichmann bo povprasal
druge. Ti pa ne bodu; guvorill enako
kot ona. Tako se by izdala. Bolje ¢e
taji, moléi. Z laZjo se ne bo izviekla.
Kajy pa je to hudega, ¢e sumiju, da
zbire denar, tocke. Zaprii jo bodo,
to fe. Drugega pa ne moreju ngjti.
Reichmann tiplje v temi, kot pruic.
Poskusa.

Zelela je pustati brezskrbnejsa, a
ni wuspele. Obdutek, da je kriva,
gestapu ne sumi zaman, jo je strasil.
Lahko odkrijejo nekaj ali vse. Miren
Je lahko le tisti, ki ni kriv. Pa e tako
se uvfasih z2godi, da ga zaradi
Cudnih  nakljuéiyy, nesreénih  oko-
lis¢in, nagnjenja k sumnifenju, pre-
hitremu sklepanju, vbsudijo.

Kako bt vedeli za suvdelavce?
Miran ni izdal, on pa je edini vedel.
Vsi drugi so ra prostusti, nikaeli e
niso bl zaprti. Edino, Anica,
ampak ona ne bo izdala. ’

Prinesli sv ji kosilo, celv vederjo.
Ne gre jim po noértu, se je zalela
veseliti. Zaman st prizadevajo. Ge-
stapouvet niso bili tako natancni, kot
Je zahteval Reichmann. Niso nagii.
Morda poizvediyejuo navkrug. Kar
naj. Ne bodo zvedeli, si Je vse bolf
zavzeto govorila. Potrebovala je le
polrditer in se ji bo velika skrb od-
valila od srca. V prihodne bo zelo
previdna. Pref ni pomislila kahsne
malenkosti, ¢e jih puveie spreten
pulicist, sv lahko zanesljiva sled.

No, gestapovec jo je le prisel iskai.
Na zaslisanje mura, sqj sv ju zaradi
tega pripeljali. [zostala je od dela.
Zaradi tzostankov pa so Nemei na-
tancni. Dva lenuha, ki sta menilo,
da lahko delata po starem, su zaprli
za §tirinajst dni, ker sta pu tri dni
brez vpraviéila izostala od dela.

Reichmann je bil dubru razpulu-
Zen in tu je bilv narvbe. Hudv naru-
be, €e ni tv igra? Ampak tako pre-
priéljice ne bi mogel igratl, saj je
vendar policist in ne igralec.

#Tako, gospodifna Suzanax Je
veselo zapredel Reichmann in si mel
gladke dlani. Prav malo je many-
kalo, pa bi razposajenc zabrundal
pesmico. »Zvedeli smo, kar smo
Zeleli: drugv boste dopolnili vi. Saj
boste tokrat precej bolj ubogliivi
kot zadnjié. Da nam prihranite
fas. Edino za fas gre, razumete?
Nimamuv ga na prebitek. O vadi
krivdi  tokrat - ni dvema. Tudi

zadnji¢ nisem dvomil, le dokazov )

nisem zbral. Zdaj jih imam.«
Igra ali resnica? Oboje je mouino.
Vendar, ée prizha, potem je konec.

(se nadaljuje)

-

Dobro, da smo mu naredili tak nered! Sicer se pa res ni mogote
znajti! O tem ni hotel ve& razmisljati kajti poleg svoje puske je nosil
% Medvedovo, se pravi komandantovo brzostrelko. Ce dobe vse
drugo, orozja Nemei ne smejo dobiti, 3e tako so ob tri pugke.

Komandant bo besen! Kako bom stopil predenj? ga je skrbelo, a
je kljub termu hitel. Okolico je slabo poznal, zato je heodil belj po
obéutku. Ve&krat se je razgledoval, &e je na pravi poti in ugotovil, da
se je dobro usmeril, kajti ob gozdu, kjer so se ustavili, je stal star,
velik Stor, ki si ga je bil dobro zapomnil. Qkolica je bila videti mirna
in le malo je bilo verjeti, da bi Nemci pri3li ze tako daled.

Nenadoma pa je temo in tidino pretrgal vzklik:

— Halt! Hiande hoch!

Se ni izzvenela zadnja beseda, Ze se je Majski kot splagena ival
pognal vstran. Toda krogle so bile hitrejse. Nekajkrat je pocilo in
zarezgetal je kratek rafal. Spodneslo ga je in zvrnil se je pod stezo.
Kotalil se je nazaj proti vasi, prav tja, kjer je bilo najbolj tvegano in
vrode. To ga je redilo. Proti njemu se je stegnil $e en rafal, ki mu je
prav tedaj, ko je padal, zalajal le kak centimeter nad glavo. Tudi
tisty, ki je streljal, ni mogel imeti mirne roke.

Bil je ranjen, toda ne hudo. Krogla ga je samo oplazila. Se svojo
ko%o je komaj reSeval. Prav ni¢ ni bil prepri¢an, da bo Ziv priZel do
tabori¥ta, ranjenega Medveda pa je Ze skoraj pokopal. Pravi tudek
bo, ¢e se bo re&il.

Zdaj je potreboval pomo¢ tudi sam, vendar oroZja ni odloZil. Ne
svojega ne Medvedovega. A ko le ni mogel veé, je sredi gozda skril
nahrbtnik in brzostrelke ter zaznamoval kraj. Ce omaga ali ¢e ga
k)e prestreZejo, ne smejo dobiti vsega! )

Komaj se je spet nekajkrat prestopil, je ugotovil, da bi bila
brzostrelka laZja in e bi jo potrebeval, tudi bolj uéinkovita. Zato se
je vrnil in zamenjal orozje.

V taborisce je priSepal Sele prihodnjega dne. Napol mrtev. Ven-
dar je e povedal, kaj se je pripetilo.

Komandant je bil zelo v skrbeh. Ker se nise vrnili, kakor je bilo
domenjeno, je v dolino poslal moéno patruljo, da bi ugotovila, kaj se
je zgodilo. Da z akcijo ni moglo biti vse v redu, je bilo ve& kot
razumljivo.

V bataljonskem Ztabu so zaceli ugibati, kje se je zataknilo.

IX

Vodnik Medved je izgubil precej krvi, vendar pa je obveza po-
magala. Ni ga premagala slabost.

Kmalu po tistih redkih strelih, ko je Majski odsel, je prestregel
spet kratko streljanje.

Tako zaropota v zasedi, je ugotovil in tako] pomislil na Maj-
skega. Skrbi, ki jo je imel s seboj, se je zdaj pridruzila e nova. So ga
zadeli ali morda celo ujeli? Skupino so razbili in morda so zda) ze vsi

S IVAN JAN

s MRTVI NE LAZEJO

tirje mrtvi. Zadeti so prav gotovo. Nekaj moram ukreniti. Cakanje
tu zdaj ne bo pomagalo! Tudi ée je Majski usel, ni nobene gotovosti!

Tesneje je prevezal rano z vsem kar je imel, kajti vse bolj se je
zavedal, da je poslej prepuiten sam sebi. Zgrozil se je ob mislih, e bi
ga iztaknili v. tem grmu, posebno 3e, ée bi zaspal in ker ni ime} dru-
gega kakor bombo.

Vendar pa je %e ¢akal, fe bi se morda le odkod pokazala kakina
pomod ali reditev. Rana ga je zacela skeleti, zato je zdaj skrb zaradi
spanca izginila sama od sebe. Tudt ¢e bi poskusal zadremati, ne bi
mogel. Preved ga je bolelo.

Slisal je wvsako uro, ki je bila v oddaljenem zvoniku in mu
napovedovala nov, nevaren dan. Blizalo se je lepc, a Ze hladno
septembrsko jutro. Nad njim so pomirjajofe posumevale veje, &isto
zgora]. tik nad glavo, pa je ujel ko&tek neba, kjer so migotale redke
zvezde. Gledal je navpik, in ko da je iz njih razbral, kaj mu je storiti,
se je nenadoma vzdignil. Vedel je, da si mora pomagati sam. Posku-
siti mora in dosedt vsaj hlev ob Filipovi hisi. Mora ga priklicati. Ce
se mu ni kaj primerilo, bo 2e poskrbel za pomo¢! Vendar pa se ni
mogel otresti strahu, da se tudi Filipu ni kaj zgodilo.

Toda zmagal je glas, ki ga je bil sli%al Ze v bataljonu. V stabu so
veckrat govorili, da je Filip ¢lovek, ki se je dotlej e vedno izvlekel iz
tefav, Zato se je odlodil nekolike laze. Dosti izbire pa niimel.

Misel, ki ga je bila obsla prva, da je bilo najbri vse skupaj iz-

" dano, se je zdaj potuhnila. Morda je bito nakljuéje? Mi ven, Nemci

pa prav tedaj k higi? Saj ne bi bilo prvi¢!

Vendar je bila to bolj Zelja kot prepridanje, kajti nekako je
moral zbrati toliko moé¢i m edleénosti. da si bo pomagal od tod.
Navsezadnje mu kaj drugega tudi ni preostalo. Cakati brez modi je
bilo vsekakor slab3e, kot pa storiti karkoli’ drugega. Samo ée bo
zmogel.

Rana ni popustila. Neprenehoma ga je silila k ukrepanju. Ce je
kdo ka} izdal, potem bi najprej pomislil na gostilnitarja! se je obo-
roieval s prepritanjem, da je pot, ki naj bi jo preplazil do Filipa,
kolikor toliko varna. Kako da si s tem laj8a in varuje smer in kraj,
kamor se misli zatedi. N1 hotel verjeti sumu, ki se je kradel vanj, Ni
hotel priznati, da bi lahko Filip skuhal take grdebijo.

Po vseh stirih je zlezel iz grma in se poéasi, kolikor sta mu do-
puddali mo& in rana, plazil proti vasi. Tezko je §lo, vendar mu je
nagnjeni svet poimagal, da je zmagoval napor . ..

(SE NADALJUJE)
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_naSo veliko Zalost v teh sodobnih in prijetnih lokalih ne strezejo
nobene alkoholne pijade. Steklenica mrzlega piva pa bi se nam

tako prilegla kot nikoli.

Brhki temnopolti, v sneZnobelo obledeni natakarji, so nas v
francoifini in angleS€ini ljubeznivo svetovali naj siogledamo
veliko skladis¢e vina in naj ga zagotovo kupimo vsaj ducat
steklenic, ker je wzredno kakovostno in poceni. Skladiiée, da je
takoj za vogalom. Odsli smo tja. Za prvim vogalem ni bilo nié
kar bi dalo slutiti, da se prodaja vino, tudi za drugim in tretjim
ni¢. Starega branjevca v sosednji ulici pobaramo kje je vendar
ta znamenita prodajalna vina. Simpatitnemu fanticu, ki se je
motal okoll nas, narofi, da naj nas vodi do tja. Potem smo
hodili dobrih deset minut in res prispeli pred vedjo zgradbo s
sirokimi vrati, izpred katerth so bili zloZeni zaboji steklenic.
Najprej smo mislili, da nas je fanti¢ pripeljal pred zapuséeno
garazo. Sele, ko smo vstopili v mraéno notranjost, smo zagledali
diroko mizo, za katero je sedel Sef in nekaj pisal. Dva tefaka v

 turbanih sta ¢éepela v kotu. Stali smo Ze nekaj minut pred

jeforn, ga ugovarjali in silili van) naj nam vendar postreze,
toda mozak se ni dal motiti. Mirno je kracal po bloku in sele, ko
je pritisnil Zig, se je podasi vzdignil in nas vprasal kaj Zelimo.
Razkropili smo se po skladigu in izbirali steklenice iz odprtih
zabojev. Teiaka sta nam jih jemala iz rok in jih razvrstala po
mizi pred svojim Sefom. Cene so bile zares izredno nizke. od 260
do 360 milimov. Na sreo so nade Zene na glavni ulici nakupile,
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dovolj pletenih cekarjev in koZnatih torb, da smo zalogo
steklenic lahko odnesli Takc natovorjeni smo se znadli na
glavnem trgu — veliki s kamnitimi plo$¢ami tlakovani plodéadi.
Z vseh &tirih strani je obdan z nizkimi obokanimi arkadami,
kjer so se vgnezdili trgovei in kavarnarji. Povsod se 8iri
neznosen smrad po loju, oveah, ribah in zafimbah, ki jih
pripravljajo k jedem kar na prostem.

Laéne domadine, prave poZeruhe, ki jim zlepa ni para na
svetu, prav nié ne moti, da se po velikih skledah polnih nekaks-
nih ribjih in drugib pikantnih emak pasejo roji odvratnih muh
in da prodajalci z golimi, umazanimi rokami zajemajo to godlo
in polnijo kruh kot velike sendviée. O kaksni zajemalki ali ovoj-
nem papirju, e manj pa krozniku, ni niti govora,

Tzpred ‘mesnic na kaveljnih visijo kosi odrte ovce ali koze,
ali pa drobovje kdo ve katere zivali. Ljudje kupujejo potem, ko
dodobra otipajo vsak kos, mesarji to stoiéno prenaSajo in Se
spodbujajo kupce, da se s tipanjem prepri¢ajo o kvaliteti mesa.
Podobno je tudi na trgu z ribami in kokegkami, ki se v vroé¢ih
kletkah éedijo in $irijo neznosen smrad. Za vsak, kolikor toliko
vedrzljiv Zelodec je dovolj, da se upre in te prisili, da stefes za
prvi vogal klicat urha.

Vrli Arabcei kajpak mislijo, da tako pa¢ mora biti, Evrope;j-
ci, vsaj tisti, ki so prvi¢ zasli v to okolje, pa kar hitro poberejo
$ila in kopita in gredo, tako kot smo storili tudi mi.

V mestu je ved moSej z lepimi in mogoéuimi portali ckra-
Senimi z drobnimi arabeskami kot tudi stolpi, ki po svoji arhi-
tekturi predstavljajo pravo nasprotje zanemarjenih nizkih be-
lih hi$ z ravnimi strehami. :

Ker je izbira Keramicnih izdelkov, spominkov vseh vrst,
zlasti pa dobrega vina v Nabeulu zares velika, smo po prihadu
v hotel naredili med nasimi tak$no reklamo, da so naslednje dni
kar drveli v ta kraj. Menda taksiji zlepa niso imeli take zadrege.
kot v ¢asu nasega bivanja v Mediterraneu, zato ni ni¢ ¢udnega,
da so si marsikoga Soferji zapomnih kot svojo stranko, ki je imel
tudi doloden popust.

VASKA IDILA OB GLAVNI CESTI

8 taksijem smo se odpeljali tudi v najblizjo, dobrih 10km
oddaljenc nomadskoe vas Bir Bur Rekba, ki se je zaradi glavne
ceste iz Tunisa v Sousse v zadnjih nekaj letih mo¢no moderni-
zirala. Prav v &asu na3ega pohajkovanja pred majhnim bazar-
jem ob glavni cesti, je mimo nas $vignila kolona avtomobilov
v spremstvu policijskih moteciklistov, v kateri se je peljal pred-
sednik Tunizije Habib Burgiba v svoj rejstni kraj Monastir
juino od Soussa. Le nekaterl mlaj$i domadini, ki so stali ob
cestl, so navduseno mahali, starejsi pa 50 komajda vedeli. da gre
mimo njihov, sicer izredno priljubljen vodja.

e ———————————
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AKTUALNOSTI Z JESENISKE OBCINE

- SEJA
PREDSEDSTVA OK
SZDL JESENICE

V sredo, 6.oktobra, je bila seja
predsedstva  ob&inske konference
SZDL Jesenice. Med drugim so raz-
pravljali o poteku akcije vpisovanja
posojila za ceste. Ocenili so, da je
akcija, kljub temu, da Se ni zaklju-
¢ena, povsem uspela. Kljub temu pa
so izrekli precej krititnih besed na
ra¢un nekaterih delovnih organiza-
cij, ki niso izpolnile svojih obvez-
nosti. Tudi v teh delovnih organiza-
cijah bi se morali zavedati, da bo
vsak vpisani dinar preko Ze prese-
Zene obveznosti, uporabljen za iz-
gradnjo cest v jeseniski obéini. _

Potrdili so tudi poslovnik o delo-
vanju koordinacijskega odbora za
kadrovska vprasanja. Precej asa pa
so namenili tudi razpravi o integra-
ciji_zdravstvenih delovnih organi-
zacl] na Gorenjskem. Ugotovili so,
da so dosedanje razprave, ki pa se
bodo nadaljevale, pokazale, da bo

potrebno veliko ve¢ pozornosti po-

svetiti samoupravni ureditvi v
zdravstvenih organizacijah in usta-
novah. Gre tudi za jasnejSo oprede-
litev, kaj bodo od zdruzitve imeli
uporabniki, kot tudi sami zdravstve-
ni delavei.

Dogovorili so se, da bodo sredi me-
seca novembra sklicali problemsko
konferenco o problemih zdravstva
na Jesenicah..

OCENA
LETOSNJEGA DELA
IN PROGRAM DO
SEPTEMBRA
PRIHODNJEGA LETA

V torek, 19. oktobra bo seja obéin-
ske konference ZKS Jesenice. Na
njej bodo razpravljali o delovanju
osnovnih organizacij ZK, o organizi-
ranosti ZK 1n gibanju ¢élanstva v je-
seniSki ob&ini v letoSnjem letu. Na
osnovi tega bodo tudi ocenili priza-
devanja v tem letu in doseZene
rezultate na tem podrodju.

Na seji bodo podali tudi poroéilo
o'delu ob¢inske konference ZK Jese-
nice in njenih organov v tem letu,
obravnavali pa bodo tudi program
dela konference, komiteja in njiho-
vih organov za obdobje do septem-
bra prihodnjega leta. Vsem ¢lanom
so poslali osnutek programa del, ter
program usmerjanja akcije spreje-
manja v Zvezo komunistov.

Da bodo ¢lani konference prisli na
sejo pripravljeni oziroma da bodo
spoznali stalis¢a osnovnih organiza-
cij, so jim naro¢ili, da vsebino pred-
laganega dnevnega reda predelajo
na predhodnih sestankih vseh os-
novnih organizacij ZK.

IDEJNI NACRT ZA
SOLSKI CENTER
NA PLAVZU

V torek, 5. oktobra, so v sejni dvo-
rani skup&ine obéine Jesenice pro-
jektanti treh delovnih organizacij:
sploino gradbenega podjetja Sava
Jesenice, Projekta iz Kranja in za-
voda za urbanizem Bled, razlagali
svoje idejne projekte za izgradnjo
Solskega centra na Plaviu. Poleg
tega so tudi v avli skupi¢ine obéine
Jesenice razstavljeni idejni naérti do
15. oktobra.

Za oceno idejnih naértov in izbiro
najprimernej$ega je imenovana po-
sebna ocenjevalna komisija, ki jo se-
stavljajo strokovnjaki s podro&ja
Solstva, gradbeniStva in operative
izgradnje. Za delo komisije in koné-
no odlo¢itev pa bodo pomembne
tudi pripombe SirSega kroga sodelav-
cev, zato so obcani vabljeni, da pri-
spevajo svoja mnenja in pripombe.

Z izbiro najboljsega idejnega pro-
jekta pa bo kon¢ana prva faza pred-
priprav za izgradnjo Solskega centra
na Plavzu. V drugi fazi je potrebno
izdelati glavni naért, za to bi pora-
bili priblizno pet mesecev, tako da bi
27. aprila prihodnjega - leta zaceli z
zadetnimi deli.

Razlage posameznih projektan-
tov so nakazale glavne zamisli, kako
naj bi center izgledal. Vsi nacrti so
timsko dele, vendar vsi ugotavljajo,
da je prostor, ki je namenjen za Sol-
ski center, preniajhen. Projekti zaje-
majo celodnevno osnovno Solo, po-
sebno osnovno Solo, vzgojnovarstve-
no ustanovo, prostore za telesno
vzgojo in ostale pripadajoce pro-
store. V naértu splosnega gradbe-
nega podjetja SAVA Jesenice je med
drugim zapisano, da naj »novi
center z bogatim programom in
moznostmi, ki jih nudi, prevzame
tudi del funkeij, ki jih naselje Plavz
%e ni imelo moZnosti realizirati in
tako v celoti izoblikovati druzbeni,

kulturni in Sportni utrip v tem delu”

Jesenic«. Projektanti zavoda za
urbanizem Bled so prostor obdelali
v dveh variantah, od katerih je prva
prilagojena sprejetemu zazidalnemu
nacrtu, druga pa zajema 8irsi kom-

-~ skupstine SRS postavil

pleks, ki naj bi se razsiril do Titove
ceste.

V sploinem gradbenem podjetju
Projekt Kranj pa so projektanti re-
sili problem premajhnega prostora

z nadstropno zazidavo, vendar tako,

da je 8e vedno zadosten stik z na-
ravo in da tudi gibanje ni oteizko-
¢eno. R.

ODVOZ SMETI

Problematika odvoza smeti je v
jeseniski obéini Se vedno zelo proble-
matiéna, saj je v odvoz zajetih le ne-
kaj krajevnih skupnosti. Tudi akcija
za ureditev odvoza smeti in odpad-
kov iz krajevne skupnosti Podme-
#aklja ni bila uspe3na, delno tudi za-
radi premajhne aktivnosti organov
krajevne skupnosti Podmezaklja.

Korenu in proti Rate¢am .

Krizii¢e pred Podkorenom, kjer se bosta v konéni fazi

Zelo malo interesa za ureditev od-
voza smeti in odpadkov kot so dejali
sanitarni in3pektorji, je tudi v kra-
Jjevni skupnosti Javornik — Korogka
Bela, kjer je razen pri druZbenem
sektorju, skoraj v celoti odvoz ne-

+ organiziran. Pri terenskih ogledih pa
so in3pektorji ugotovili izredno ve-
liko divjih odlagalis¢ smeti.

Problem pa je toliko bolj izrazit
tudi zaradi pasivnosti komunalnega
podjetja Kovinar, ki mu je v zad-
njem Casu otezkocen promet odvoza
smeti zaradi odstranitve mostu prek
zeleznidke proge na Plaviu. Neure-
Jen odvoz smeti je e vedno tudi v
Kranjski gori, kjer je odvoz smeti, ki
ga opravlja krajevna skupnost, ne-
ustrezen. Na tem podro&ju dela bo
potrebno urediti e marsikaj, pri ce-
mer pa imajo tudi ob&ani veliko
vlogo. R~

Ny
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KDAJ KARAVANSKI PREDOR

V kateri fazi je izdelava stro-
kovno-tehniéne dokumentacije za
cestni predor Karavank? Kdaj se
predvideva zadetek gradnje kara-
vanskega predora?

Ti dve delegatski vprasanji je na
zadnji seji zbora zdruZenega dela
jeseniski
delegat Vlado Sanca na osnovi raz-
prav o problematiki- cestnega pro-
meta v temeljnih organizacijah
zdruzenega dela ter krajevnih skup-
nostih v obé¢ini Jesenice. Odgovoril
je Boris MIKOS, republiski sekretar
za urbanizem.

Tovari§ MikoS je v odgovoru po-
udaril, da je cestni predor skozi
Karavanke meddrZaven objekt, zato
v pripravah za izgradnjo tega pre-
dora sodelujeta Jugoslavija in Av-
strija. Obe drzavi sta pred tremi leti
ustanovili posebno komisijo stro-
kovnjakov z nalogo, da proudi
projekt za ta predor. Jugoslavija se
je takrdt sicer zavzemala za to, da
naj bi komisija pripravila celotno
zasnovo izgradnje predora, vendar je
Avstrija imenovala le komisijo stro-
kovnjakov za prouditev projekta.

Komisija se je doslej sestala le
enkrat (julija 1974). Takrat so se do-
govorili, da izmed ve¢ —moZnih
variant za predor, pride v postev le
odsek med Jesenicami in Mojstrano.
Oblikovana je bila tudi posebna
podkomisija za pripravo predloga
trase predora. O predlogu te pod-
komisije bo novembra letos na
Bledu razpravljala tudi jugoslovan-
sko-avstrijska komisija strokovnja-
kov za proucitev projekta cestnega
predora skozi Karavanke.

Komisija bo obravnavala dolo-
éitev dokonénega poteka trase pre-
dora, podrobno opredelitev projekt-
ne naloge ter predlog za izdelavo

idejnega projekta in modalitete fi-
nanciranja gradnje ter ostala
vprasanja v zvezi s tem projektom.
Sele na osnovi dogovora na tem
sestanku se bodo lahko sprostili tisti
urbanisti®ni rezervati, ki so name-
njeni za cesto zahodno od Jesenic
proti Ratecam.

Jugoslovanska stran Ze ves cas
intenzivno pripravlja predlog za
razpis izdelave idejnega projekta.
Prav tako je ta predor med cestnimi
prioritetami v Jugoslaviji ter vklju-
¢en v petletni plan razvoja magi-
stralnih in regionalnih cest v Slo-
veniji. Ureja se tudi financiranje
tega projekta. Po sedanjih ocenah
bodo znasali stroski gradnje okrog
dve milijardi dinarjev. Vendar k pro-
jektiranju ni mozno pristopiti lo-
¢eno samo v eni od obeh drzav,
ampak je Jugoslavija” vezana na so-
glasje sosede. Tu pa Se ni reseno niti
vpraganje financiranja izdelave pro-
jekta, zato priprave za hitrejse
projektiranje, glede na nase nadrte,
zaostajajo.

Sam zacetek gradnje je neposre-
dno odvisen od napredka projektan-
tskih del, ki so vezana na obseina
pripravljalna dela in od pravocasne,
gospodarsko  sprejemljive  resitve
financiranja gradnje. Naloga Avstri-
je je, da gradnjo predora postavi
v svojih razveojnih naértih na podo-
ben polozaj, kot smo jo dali v Jugo-
slaviji, ter da to potrdi na novem-
brskem zasedanju.. Od enotnih no-
vembrskih  dogovorov bo odvisno,
kdaj se bo zacela gradnja tega po-
membnega objekta, ki odpira nove
moZnosti prav v povezovanju velikih
trzis¢ BliZznjega vzhoda in industrij-
skih predelov zahodne Evrope.

Nada DEJAK
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locili cesti proti

IZ RADOULJISKE

T

_Na 62. seji-izvrinega sveta OS, 7. oktobra so obravnavali urbanisti¢ne, gradbene in
premozenjske pravne zadeve, predlog finanénega naérta za komunalno ureditev gradbenih
zemljisé v 1976. letu, pogodbo za temeljno topografsko izmero Boh. Bistrice, stanovanjska
vprasanja delavcev drzavne uprave, porotilo o steéajnem postopku gorenjske opekarne
Dvorska vas in podjetja Transport Radovljica, program podjetja Kreda Bled, predlog
Ljubljanske banke enote Radovljica za soglasje k pogojno odobrenim investicijam Veriga
Lesce, Elan Begunje, hotel Toplice Bled, dom starostnikov Radovljica in KS Srednja vas za
cesto na Podjelje. Spregovorili so tudi o organizaciji in si tizaciji delovnih mest in o
izratunu geoloikega zavoda SRS za obnovitev dela na osnovni soli Bohinjska Bela, ki je
bila poskodovana v majskem potresu,

Po oceni OK ZK Radovljica, ki so jo izrekli na 14. seji 28. septembra, se je kadrovsko
socialna struktura &lanstva ZK v obéini zadnje dve leti precej izboljsala; vendar &e ne
zadovoljuje zlasti po zastopanosti zena, mladine in kmetov. Moéno so se okrepile 00 ZK
zlasti od 1974. leta naprej po 7. kongresu ZKS. V 1974. letu je naraslo ¢lanstvo za 11,7, v
1975. letu za 11,8 in v osmih mesecih 1976. leta za 10.5 %.

Po programu, ki ga je do konca 1976. leta sprejela OK ZK Radovljica bodo usmerili druz-
benopoliti¢no akcijo za organizacijsko krepitev ZK v obgini v ustanavljanje novih 00 ZK,
kjer jih doslej se nise imeli. V 16 krajevnih skupnostih deluje za zdaj 22 00 ZK, medtem, ko
te de niso ustanovljene v stirih KS. V TOZD in OZD je 44 00 ZK, na ustanovitev novih 00 pa
se pripravljajo 8e v 17 delovnih kolektivih.

V torek, 5. oktobra, je bila prva seja novega predsedstva in sekretariata OK ZSMS
Radovljica, ki je bilo izvoljeno na seji volilno programske konference 30. septembra. Po
pregledu sklepov konference so se dogovorili o njihovem izvajanju in razdelitvi nalog v’
predsedstvu ter o razporedu obiskov po 00 ZSMS v obeini. Sklenili so, da bi se v cilju
uspeénejsega delovanja v bodote posebej sestajal sekretariat in posebej predsedstvo.
Spregovorili so tudi o nekaterih teko¢ih organizacijskih nalogah novega vodstva.

Na drugi seji komisije za tolmatenje, spremljanje in izvajanje samoupravnega
sporazuma o obratovalnem ¢asu trgovin pri obginskem odboru sindikata delavcev trgovine
so, 7. oktobra pregledali utinkovitost izvajanja samoupravnega sporazuma. Na osnovi
priporo¢ila odbora sindikata delavcev trgovine so sprejeli dopolnilo 3. ¢élena sporazuma,
ki se nanasa na letni in zimski obratovalni ¢as trgovin. Vse trgovine naj bi tudi v zimskem
tasu obratovale do 19. ure in do 16. ure le pred prazniki, ko sta prosta dva ali trije dnevi.
ghrn\;navnli so tudi predlog dopolnitev obratovalnega &asa bencinskih érpalk podjetja

etrol.

Ker so v dnevnem &asopisju podatki o delezu delovnih kolektivov in obéanov iz radov-
ljiske obé¢ine za pomoé¢ Posoéju zaradi neto¢nosti upraviteno razburjali prizadete, ki so se
sprasevali kam gre ta pomo¢, je obéinski svet zveze sindikatov objayil natanéne podatke,
ki sicer Se niso popolni, vendar kazejo stanje, ki je bilo do 29. septembra. Iz teh je razvidno,
da so delovni kolektivi, organizacije in posamezniki Ze nakazali 1,739.354,10 din ter
podarili raznega materiala v vrednosti nad 206.000. — din, tako da je skupna pomo¢ znasala
ze okoli 2,096.000. — din, kar je bistveno ve¢ kot je bilo prikazano v ¢asopisih.

V dvorani kina na Bledu je bilo od 4. do 9. oktobra osrednje jugoslovansko sreéanje
znanstvenikov s podroéja ra¢unalnistva in informatike, ki se ga je udelezilo 450 slusateljev
in predavateljev iz vseh republik ter iz 22 dezel sveta. V imenu prireditelja, iniciativnega
odbora Infomratika in instituta Jozef Stefan iz Ljubljane je navzoée pozdravil in otvoril
srecanje podpredsednik skupséine SRS Vladimir Logar.

Obvezno flourografiranje obéanov starih nad 24 let se je pri¢elo 13. oktobra v Srednji
vasi, Cesnjici, Nomenju in na Bohinjski Beli, 14. oktobra je bilo fluorografiranje v Boh. Bi-
strici in na Lancovem, 15. oktobra v Boh. Bistrici, na Dobravi in v Kropi.

Fluorografiranje bo 18. oktobra za obéane KS Podnarta, Mosenj in Stare Fuzine,
19. oktobra v KS Ljubno, Mosnje in Stare Fuzine ter za vasi Kamnje, Polje Savica in Zlan v
Bohinju. V sredo, 20. oktobra, za obéane KS Begunje, Brezje, Koprivnik, Gorjuse in Gorje.
V getrtek, 21. oktobra so na vrsti Begunje, Lesce, Zg. Gorje in Podhom, 22. oktobra Lesce in
Ribno. Zadnji teden od 25. do 29. oktobra pa Se vasi v KS Lesce ter celotno obmo¢je KS Bled
in Radovljica. =

Delavska univerza Radovljica je 30. se>tembra organizirala za uéno vzgojno esebje
vegojnega zavoda v Kamni gorici ciklus predavanj s podroéja idejnopolitiénega usposab-
ljanja za pedagoske delavce. Tokrat so bile na programu teme o religij in novem zakonu o
zdruzenem delu. O organizaciji podobnega ciklusa predavanj se dogovarjajo tudi z vodstvi
drugih %ol in v ob&ini.

Obrtno gradbeno podjetje Grad Bled, TOZD Gradnje, ki je od 1. aprila po sklepu
obéinske skupséine pod zaéasno upravo, je imelo v 1. polletju 1976. okoli 450.000. — din
poslovne izgube, ki izhaja pretezno iz lani prevzetih gradbenih del v Lovranu. Glede na
zagotovljena narotila do konca novembra, bo kot je razvidno iz porotila zatasnega
upravitelja, ki ga je na 22. seji obravnavala OS, ta izguba do konca leta pokrita.

Na Gorjusah v Bohinju kjer doslej niso imeli prostorov za potrebe tamkajsnje KS,
druzbenopoliti¢ne in kulturne organizacije, so se ob povetanju gasilskega doma odlo¢ili,
da bi pridobili $e prime. no dvorano in pisarno, za katero so Zze dobili gradbeno dovoljenje.
Za to dozidavo bi rabili Se okoli 70.000.— din, ki bi jih namenili zgolj za strokovna
obrtniska dela in material, ostala dela pa bodo opravili prostovoljno. Za pomo¢ so zaprosili

obtinsko skups¢ino in nekatere SIS. ~

Konec septembra so delavei cestnega podjetja Kranj zakljuéili z asfaltiranjem okoli
3,5 km dolzine cest v naselju Bodes¢e in Ribno. Vrednost del znasa 850.000. — din, ki so jih
obéani v tej KS zbrali v celoti s samoprispevkom. Zanj so se odlo¢ili marca na referendu-
mu. V naértu je $e asfaltiranje okoli 800 m ceste med Ribnom in Selom.

-

Zdaj ze znameniti ledeni vlak na Blejskem jezeru bo, ¢e bo vse po sreé¢i in po
programih, ki so si ga zastavili na TD Bled, prevazal goste tudi letodnjo zimo, ko bo dovolj
varna ledena ploskev na jezeru. Cena prevoza od obale pri kazini Park hotela do otoka za
odrasle bo 10.— za otroke 5.— din. Za krozno voinjo po jezeru pa bodo odrasli placali
15.—, otroci pa 8. — din. :

Kljub neskleptnosti na seji, 29. septembra, so ¢lani iniciativnega odbora za
ustanovitev kulturnega drustva v Radovljici sklenili, da se do konca oktobra mora
ustanoviti novo drustvo. Do 15. oktobra bodo vse obstojete kulturne skupine v Radovljici
razpravljale o osnutk" pravil, poslovnika in programa drustva ter izvolili delegate za
izvréni in nadzorni odbor.

Zacasni upravni_odbor Sivéeve hise v Radovljici je na 3. seji 30. septembra pregledal
dosedanje stroske vzdrzevanja in obnove objekta za katerega so letos porabili nad
250.000. — din iz sredstev obéinske skupscine, kulturne skupnosti Radovljica in kulturne
skupnosti Slovenije. Za galerijsko dejavnost je kulturna skupnost namenila letos 80.000. —
dinarjev, ki pa je po oceni upravnega odbora bistveno premalo za naértovano 3tevilo
razstav. Obravnavali so tudi osnutek pravilnika upravnega odbora, ki ga bodo potrdili na
‘naslednji seji, prav tako pa tudi finanéni naért za prihodnje leto.

V okviru sodelovanja s prijateljsko obéino Brus v Srbiji na kulturnem podrodju sta
muzejsko galerijski odbor in ZKPO Radovljica pripravila od 8. do 22. oktobra v Sivéevi hisi
razstavo slik in plastik amaterjev iz Brusa. Svoja dela razstavljajo ¢lani razstavnega
salona doma sindikatov Krusevac: R. Milanovié, S. Vesié, P. Saranovi¢ in M. Popovié. Vsi

y avtorji so prejemniki vsakoletnih nagrad, razstavljali so v veé krajih v Srbiji in v Titogradu.

Konec septembra se je na delavski univerzi v Radovljici zadel Siviljsko krojni tedaj, ki
ga obiskuje 30 deklet in Zena. Pouk so ze zacell tudi na jezikovnih tedajih. V jesenskem
semestru tet¢e pouk redno na zacetnih in nadaljevalnih te¢ajh anglesdine in nemsédine ter
zaéetni te¢aj za predsolske otroke.

Vsakoletno tekmovalno sreéanje slovenskih harmonikarjev pod geslom Pozdrav s
planin, je bilo v nedeljo, 3. oktobra, pri gostis¢u Ob tabornem ognju na Pokljuki.
Organizator sreéanja je bilo TD Pokljuka. V partizanskih in narodnih vizah se je pomerilo
156 harmonikarjev iz Slovenije. Za najboljsega je ocenjevalna komisija proglasila Lenarta
Ciglarja iz Raven na Koroskem. ’

V telovadnici osnovne 3ole A. T. Linhart v Radovljici bo v soboto, 16. oktobra s

—pritetkom ob 8. uri obsinsko sindikalno prvenstvo v odbojki. Vsaka osnovna organizacija

sindikata lahko nastopi s po eno mosko in zensko ekipo. Glede na razsirjenost te sportne
igre, je priakovati na prvenstvu dobro udelezbo iz vetine delovnih kolektivov.

DO 5. OKTOBRA SO V RADOVLJISKI OBCINI PRESEGLI ZE ZA 27 % PREDVIDENO
- VSOTO POSOJILA ZA CESTE. -
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" TURIZEM V OBCINI JESENICE V PRVEM

POLLETJU IN OSMIH MESECIH LETOS

Delovne organizacije s podroéja turizma in gostinstva v jeseniski
obeini so v letodnjem prvem polletju dosegla pomembne uspehe. Tako
pri Stevilu gostov, kot pri no&itvah je bil zabelezen porast.

Ceprav turizem kot panoga v
strukturi celotnega gospodarstva je-
senifke obdine zavzema majhen de-
leZ, pa ima v nadem gospodarstvu
pomembno mestg. Po svojem delo-
vanju na fospodarstvo so dohodki
od turizma multiplikator, ki pe-
membno prispevajo k povefanju na-
rodnega dohodka. Turizem v gespo-
darstvu kot celoto ne prispeva samo
z neposrednim dohodkem od turi-
stov, temved vzporedno v veliki meri
vpliva tudi na razvoj ostalih panog
kot so trgovina, promet, gradbeni-
3tvo in na razvo§ infrastrukture.

TURISTICNI PROMET V
I.POLLETJU IN V PRVIH
OSMIH MESECIH
(8tevilo gostov) ) %
. g
I. polletje 1975 1976 —
domadi gostje 29170 43174 148
tuji gosti 16483 17222 104
Skupaj 45653 60396 132
Osem mesecev. 1975 1976 Indeks
domadi gosti 57694 69470 120
tuji gosti 40829 39000 95
Skupaj 98523 108470 110

Iz razpredelnice je razvidno, da je

" Stevilo domacih gostov v prvem pol-

letju letos poraslo za 48 odstotkov,
medtem ko je Stevilo tujih gostov
poraslo samo za §tirl odstotke.

Pri pregledu 3tevila gostov v prvih
osmih mesecih, ko je v glavnem po-
letna sezona Z%e zakljucena, pa je
stanje tujih gostov celo padlo za pet
odstotkov, medtem ko so domadi
gostje porasli za 20 odstotkov.,

Ze samo ta pregled nam pokaze,
da je domadi gost tisti, kateri obicaj-
no resuje kritiéne situacije v
turizmu, ¢eprav delovne organizaci-
je s podrodja turizma domadim go-
stom ne nudijo posebnih ugodnesti.

NOCITVE IN POPRECNA

DOBA BIVANJA GOSTOV
Noditve (skupno &tevilo v obéini
Jesenice} v prvem polletju:

1975 1976 Indeks
86465 136388 157
tuji gosti 49295 55243 112
skupaj 135760 191632 141

Noéitve v prvih osmih mesecih v
letu 1975 in 1976

domadi gosti

1975 1976 Indeks
domadi gosti 194733 237575 122
tuji gosti 107813 116142 107
skupaj 302566 353717 116

Tudi pri Steviiu noditev prednja-
&¢ijo damadi gosth saj je njihov
porast kar 57 odstotkov v prvem pol-
letju. v prvih osmih mesecth pa 22
odstotkov. Poprecna doba bivanja se
je povetala, tako pri domadih gostih
kot pri tujih. V prvih esmih mesecih
letos je znadala popreéne 3.2 dneva,
v prvem polletju pa 3,1 dan na gosta.

Ce primerjamo podatke po nase-

. 1jih v na% obdini ugotovimo. da so’se

nod¢itve v prvem polletju letos po-
vetale v naslednjih naseljih:

— Podkaren za 183 %
— v Gozd Martuljku za 76 %
— v-Kranjski gori za 39 %
— naJesenicah za %
— v Ratedah za 2%

Medtem ko so se v Zirovnici

zmanjéale za 43 © in v Mojstrani za
itiri odstotke z ozirom na lansko
isto obdobje. -

V prvih osmih mesecih letos pa se
je $tevilo noditev povedalo v nasled-
njih naseljih:

— v Podkorenu za 36 %
— v Martuljku za 19%
— v Kranjski gori za 16 %
— v Mojstrani za 8%
-~ — na Jesenicah za 3%

Zmanj3ale pa so se v Zirovnici za
50 % in v Ratelah za dva odstotka.

Ce razvrstimo domate goste po
republikah, prednjadijo gostje po
stevilu in noditvah iz SR Slovenije,
sledijo gostje iz SR Hrvatske, SR
Srbije itd. Od tu)ih gostov pa so pri
Stevilu nofitev na prvem . mestu
gostje iz ZR Nemdije, sledijo gosije
iz Nizozemske, Italije, ZDA 1td.

STEVILO GOSTOV IN NOCITEV
PO HOTELSKIH OBJEKTIH
V KRANJSKI GORI
Najvedji porast pri itevilu gostov
v prvem polletju letos z ozirom na

" lansko isto obdobje je bil zabeleten

[ LY

-t

v hotelu Alpe — Adria in sicer za
145 %, sledi hotel Lek 65 %, Prisank
44 %, Razor Slavee — Erika 38 %.

Alpina 27 %, Larix 16 % in Kompas -

13 % poveéanje.
Ce primerjamo stanje v prvih
h mesecih letos pa je rast neko-
Ii#o’niZja in vrsini red se hi bistveno
spremenil.

Pri primerjavi 3tevila nolitev v
prvem polletju pa je najvedje po-
vefanje dosegel Viator — Spik
{+ 74 %), sledijo hotel Alpe — Adria

(+73%) Lek {+52%) Alpina
{+ 36 %), Prisank (+ 30 %), Kompas
{+ 25%), hoteli Razor, Slavc in

Erka(+ 17 %) in Larix {+ 12 %).

Zelo ugodno sliko nam daje tudi
osemmeseéna primerjava z lansko-
letno, saj so vsi hoteli zabeleZili po-
vedanje nolitev, vendar pri tem
predvsermn na nocitvah domadih go-
stov. Stevilo noéitev tujih’ gostov se
je v osmih mesecih zman)salo z ozi-
rom na lansko isto obdobje v hotelih
Razor, Slave in Erika za 48 %, kar je
razumljiva, saj so ti hoteli ie zasta-
reli in slabo opremljeni.

VREDNOSTNI PROMET
IN DEVIZNA MENJAVA

V skupnem vrednostnem gostin-
skem prometu je zajet iztriek od
hrane in napitkov, alkoholnih in
brezalkoholnih pija, od prenoditev
in ostali promet (blagovne in nebla-
govne storitve).

Vrednostnt promet v pancgi go-
stinstvo in turizem se je povefal v
prvem polletju za 48 % z ozirom na
lansko isto obdobje, v prvih osmih
mesecih pa za 33 %.

Po detovnih organizacijah je bil
najviiji porast v prvem polletju
letos zabelefen v Alpe — Adriji in
sicer za 104 %, v VIATOR — Spiku
za 78 %, Kompasu 61 % itd. Nekoliko
nizji porast pa so dosegle delovne
organizacije v osmih mesecih.

V devizni menjavi so zajete deviz-
ne menjave po hotelih. ekspoziturah
bank in menjalnicah. Devizna me-
njava se je v prvi polovici letosnjega
leta pomembno povedala z ozirom
na lanskc isto obdobje in sicer za
30 % in je dosegla vrednost 76 mili-
jonov din. -

ZAKLJUCEK
Delovne organizacife s podrodja
turizma in gostinstva so v Jesenigki
obtini v letodnjem prvem polletju
dosegle pomermnbne uspehe. Tako pri
stevilu gostov. kot pri nocitvah je bil
zabelezen porast. Tudi poprefna

doba bivanja gostov se je povecala.
To je e tolike bolj pomembno z ozi-
rom na to, da so se v drugih obcinah,
ki imajo to panogo razvito in v dugo-
slaviji, nofitve tujih gostov zmanj-
gale. V prvi polovici leta je bil izred-
no visck porast 3tevila gostov
(+32%) in notitev (+ 41%). K
temu je predvsem pripomoglo ugod-
no nadaljevanje zimske sezone
75/76. Slabsi rezultati so bili zabe-
lezeni v prvih leto$njih osmih mese-
cih, ko %e v glavnem lahkeo zakljudi-
mo poletno sezono. Skupno Stevilo
gostov se je poveCalo za deset od-
stotkov, vendar samo na Stevilu do-
madtih gostov. Stevilo tujih gostov se
je celo zniZalo za pet odstothoy.

Kje bi morali iskati vzroke, ki so
poleg slahega vremena letos poleti
vplivali na slabfo turistiéno sezono
pri tujih gostih? Devalvacija denar-
ja v Italiji, Spanijiin Gréiji, problem
nezaposienosti v nekaterih deZelah,
omejitve pri izhasfanju deviz in ne
nazadnje tudi pozivi ali pritiski na
ljudi, naj-letujejo v svoji dezeli, so
pomembno vplivali na $tevilo tujih
gostav. Fomemben vzrok je tudi to,
da je bilo Zez poletje sedem tednov
zele lepo v Svici, Veliki Britaniji,
Belgiji, Skandinaviji in drugih za-
hodnoevropskih dezelah. Le v Sre-
dozemlju )e bile deZevno in viaino
poletje, pri nas pa je bilo deievno
vreme skoraj neprekinjeno od 25. ju-
lija do koneca avgusta.

Ne samo prinas, temved tudi v
drugih evropskih deZelah se dviga
domadi turizem na racun tujega,
zato se bodo morali tudi pri nas turi-
sti¢éni delavei bol} usmeriti na doma-
tega gosta. .

Pri analiziranju tudi ne moremo
mimo na3ih notranjih slabosti, ki se
kaZejo v preslabi programski pove-
zanosti, Hotelske hise delajo v glav-
nem vsaka zase, prav tako potovalne
agencije, zato je prav malo usklaje-
valnih akeij. Tudi v na$i obéini so
bili doseieni na podrodju turizma
zelo skromni rezultati pri zdruzeva-
nju dela in sredstev med gostinskimi
delovnimi organizacijami, pa tudi
med slednjimi in potovalnimi agen-
cijami. Te notranje slabosti pa se
bodo vsekakor uspesneje resevale z
ustanovitvijo poslovne skupnosti za
turizem za Gornjesavsko doline s
sedefem v Kranjski gori. R Kosir

OBRAMBN| DAN UGENCEV
OSNOVNE SOLE ZIROVNICA

Zivimo v svobodni domovini. Vsakemu drzavijanu mora biti ¢ast
in ponos brariti domovino, ki so jo med NOB nasi otetje s krvjo in
ogromnimt rtvami izirgali okupatorju iz rok. Tudi mi mladi moramo
biti pripravijeni éuvati nao zlato svobodo. Da bi preizkusili svoje
znanje in sposobnosti za obrambo, smo v sredo, 29. septembra — na
dan pionirjev, erganizirali obrambni dan,

IZINAK ZA PREPLAH -

Zjutraj smo se kot ponavadi zbrali
v svojih ufilnicah. Volili smo delega-
te razreda za pionirsko vrganizacijo
in Solsko skupnost ufencev. Bilo je
8.30, ko nas je presenetil rezek, pi-
skajoé glas, ki je sel prav do kosti.
Saj to je alarm! Najprej smo se spo-
gledali, nato pa stekli na hodnik.
Kjer je bilo ze pravo mravijisce. De-
kleta osmega razreda smo stekla na
pomo{ najmlajiim v ¢rtce. Prestra-
Sene otroke smo pomagali ohledi in
obuti. Zmedeni otroci so nam po-
stavljali vprasanja: »Kaj se je zgo-
dilo? Kam gremo?« Za odgovore ni
bilo ¢asa. Najmlajsi se po hribu
navzgor niso mogll tako hitro umi-
kati, zato smo )ih kar v narocju pre-
nesli na varno mesto. Sola je bila
v trenutku prazna. v pobodje pa se
je vlekla kolona zasoplih pionirjev.
Na poti do zbornega mesta nas je
presenetilo letalo, zato smo morali
le¢i na tla in mirovati. Ko je bila ne-
varnost mimo, smo nadaljevali pot.
Ucenci dolodeni za preskrbo se pridli
za nami in v nahrbtnikib prinesli
malico za vso skupino. Na zbornem
mestu smo se porazdelili po skupi-
nah, vsaka skupina je dobila svojega
vodnika. Ponekod so bili to uditelji
ali pa pripadniki JLA.

ODHOD V ZAVRSNICO

Vodje so nas seznanihi z nalogami,
potem smo organizirance nadaljevali
pot po Rebru proti Zavrinici. Hedili
smo tiho in previdno. Bali smo se
napada diverzantov, oprezovali smo
in nazadnje sreéno prispeli na cilj.
Tudi druge skupine so ze prihajale.
Malico, ki jo je priskrbela preskrbo-
valna skupina, smo z velikim apeti-
tom pojedli. Potem pa nas je &akalo
delo, resno in odgovorno.

DELO PO SKUPINAH

Nizji razredi so zadeli s poukom
v naravi. Pogovarjali so se o obram-
bi in za&kiti v pogojih vojne. Vigji
razredi pa so bili razdeljeni v sku-
pine:

_ smo se oddahnili.

— Banitetna skupina je obvezo-
vala in prenasala ranjence. Imeli so
tudi dva resnej3a primera pogkodb,
kjer je moral priskofiti na pomoé
vojaski zdravnik.

— Gasilel so se med tem Ze pripe- -

l)alt izpred Zole, kjer so uspedno pao-
gasili pozar.

— Taboerniki so postavilh Sotore
ter pomagali izobesiti zastave.

— Zavarovalho varnostna skuopi-
na je uspesno zavarovala prostor. da
je delo varno in nemoteno potekalo,
deprav so diverzantje delali zmedo.

— Med vsemi skupinami so vzdr-
zevali 2veza vezisti z brezZiénimi na-
pravami. Sproti so obvescali stab o
pomembnih dogodkih na terenu. Vse
skupine su delovale z veliko priza-
devnostjo uCencev in vodnikov. Delo
pa je ponovno prekinil letalski na-
pad. V trenutku je bilo potrebno iz-
klju¢iti vse paprave in oditi v kritje
ter mirovati. Sele, ko smo zasliali,
da je nevarnost mimo, smo lahko
ponovno nadaljevali z delom.

DIVERZANTJE
NAPADEJO TABOR

Ura je bila 11.00. Rezek zvok si-
rene nas opozori, da nekaj ni v redu.
Znak nas je opozoril, da preti nevar-
nost. Vprasali smo se: »Letalski na-
pad?« Kot blisk se je razsirila po ta-
boru novica: »Deverzantje so nas
napadli! Podtaknili so ogenj.« Takoj
je zatulila gasilska sirena. Dva avto-
mobila izveZbanih gasilcev-pionirjev
iz Smokufa in Zabreznice sta pri-
hrumela na prostor, kjer se je pozar
motno razplamtel. Gasilske motorke
so zaropotale, gasilmi aparati pa za-
suli ogenj s peno. Brave, fantje, tako
Jje potrebno delovati v wnevarnosti.
Lahko smeo ponosni na nade naj-
miaj$e gasilce. Diverzantje fe niso
zaklju€ili s svojimi akcijami. Pod-
taknili so nam tudi .dimne bombe,
odstranili strazarja ter propagandni
skupini vzeli blazinico za razmnofe-
vanje. Nekoliko pozneje je prisla do
nas vesela novica, takoj smo jo obja-
vili preko nage radijske postaje: »Di-
verzantje so v celoti likvidiranil« Vsi

EN

Fesentika gobarska druiina je pripravila zelo peséro razstave gob, s prek 190

Primerki ki se je je ogledalo 500 ljudi

INFORMATIVNO
PROPAGANDNA SKUPINA
USPESNO DELUJE

Ogromno delo je opravila tudi in-
formativno  propagandna sluZba.
Sprejemala je porofila posameznih
skupin, pripravljala intervjuje ter
program za miting, pisala in izdelo-
vala protestne lepake, oddajala je
porotila in razne druge podatke. Ta
dan je prvi¢ oZivela tudi interna ra-
dijska postaja Stel. Preko vse Za-
vrinice je donela partizanska pesem,
vmes pa zanimiva poro¢ila delovnih
skupin. Utenci smo spremljali delo,
intervjuvali udelezence NOB. pisali
kroniko in 1z vsega tega gradiva na-
tiskali glasilo Preernov rod — izdan
v posebnih pogojih. Natiskali smo ga
na lastnem razmnoZevalnem stroju
in do 14. ure so ga udeieienci Ze pre-
birali. Uéinkovito in pestro delo.

POSKRBELI
ZA LACNE ZELODCE

Preskrbovalna skupina je vse do-
poldne kuhala, dudoviti pasulj se je
la&nim Zelodcem prilegel. ¥V 20 minu-
tah je bile razdeljenih 450 obrokov.
Vsi so bili zadoveljni, nekateri otroci
pa 0 saljivo pripominjali: »Joj. saj
taka vojna je pa kar v redu'« Pravi
partizanski humor. Vsi pionirji sc
pomili svoje menaZke in takoj po ko-

silu nadaljevali z delom po natanko
dolotenem programu. Vse se je advi-
jalo hitro in ué¢inkovito.

PARTIZANSKI MITING

Po konéanem delu je kulturniska
skupina pripravila miting s kulturno
zabavnim programom, v katerem so
nastopali recitatorji in oba pevska
zbora. Spomnili smo se tudi nasih
korotkih Slovencev. Z raznimi gesii
smo protestirali proti postopanju
Avstrije z nadimi manjdinami. Po-
slalt smo avstrijskemu  konzulatu
tudi protestno pismo, v katerem smo
jim povedaii, da v kritiénih trenut-
kih korogkih Slovencev ne puitamo
samih, da smo solidarni z njimi. Po-
zdravno pismo smo poslali tudi to-
varidu Titu. Ogledali pa smo si na-
stop Solanih shuzbenih psov, :

Akeija je uspela. K uspehu so pri-
pomogli nadl interesi, rasnost ucen-
cev, pomot ufiteljev in v veliki meri
pristéno sodelovanje in pomod JLA.
Pokazali smo. da bomo v sludaju
nevarnostl tudi mi pioniril velika
pomo¢ v ljudskem odporu in bome
tako uspeino branili domovino kot
nasi ofetje, ¢e bo to potrebno. Na-
slednje letec homo nado pripravlje-
nost e izpopolnili.

Darja Hubjer in Mirica Mravinec

— novinarski krozek osnovne Sole

Zirovnica

HUD UDAREC PRIMORSKIM ROJAKOM
NA PRAGU DRUGE SVETOVNE VOJNE

Stirinajstega cktobra leta 1940 so
bila, po cdklopu takratnih jugoslo-
vanskih oblasti razpuscena vsa pri-
morska emigrantska drudtva v Jugo-
slaviji, med njimi tudi drastvo
SOCA na Jesenicah. Takratni tajnik
druitva Andrej Copi je bil pozvan
na policijski komisarjat, kjer mu je
komisar Wohine pretital odlok o
razpustitvi drustva. Pri tem mu je
dejal, da bi morali zapleniti tudi vse
imetje drustva, ker pa ve, da je to
borno, tega ne bodo storili. Le male
pred tem dnem pa sta bila aretirana
Ferdo Kravanja na Jesanicah in
[vancit (menda je biio njegovo ime
Anton), ki je bil zaposlen pri nekem
mesarju v Gorjah. (Oba sta bila pri-

morska rojaka in ¢lana drustva
SQCA na Jesenicah.
Kaj je bl verok temu, da so

takratne oblasti prepovedale delova-
nje drustev primorskih rojakev in
kaj je bil vzrok avetaciji prav v éasu,
ko je policija nozaprla in internirala
v Bileti in Ivanici velike $tevilo ko-
munistov, smo kaj) kmalu izvedeii in
sicer od Anrona Bategelja, ki je bil
zaposlen na notranjem ministrstvu
v Beogradu. Batagelj. nekdanji
solunsk: prostovoljec, je bil veé let
zaposilen na Jesenicah, kot obmejni
komisar, »tarej$i .Jesenidani se ga
gotovo $e spominjajo in je Se vedno
rad obiskoval svoje znance na Jese-
nicah, obvestal pa nas je o vainih
dogodkih v zvezi s primorskimi emi-
granti.

Znano je, da je Cvetkovid-Macko-
va vlada v Beogradu v predvojnih
letih, vedno bolj pedlegala vplivu
nacistithe Nemdtije in fadisticne Ita-
lije in je zato leta 1940 pozaprla in
internirala veliko Stevilo komu-
nistov, tako je tudi hotela prepreéiti
emigrantom z Julijske Krajine, da
bi #e nadalje napadali in rovarili
proti fagizmu v Italiji. Tako je na
zahteve {aSistitne Italije prepove-

dala delovanje emigrantskih primor-
skih drustev, na zahtevo nemskega
gestapa pa )e dala aretirati Ferda
Kravanja in Ivanéica, tiralico pa je
razpisala tudi za nekim Knezom,
korofkim rojakom, ki je skupaj
stanoval s Kravanjem na Jesenicah
Pod Gozdom. Nacistiéne nemske
oblasti so dolzile Kravanja, da kvari
na Jesenicah nemske vagone, cister-
ne in lokomotive, ki prihajajo iz
Romunije prek Jesenic v Nemdijo.
Dalje so ga dolzili, da izvaja razne
sabotaZe onstran meje v Avstnji.
Ferde Kravanja je bil obsojen na pet
let zaporne kazni, padel pa je v NOV
1944, do¢im je bil Ivanéid obsojen
na Stiri leta zapora, ustreljen pa je

bil v Celoveu decemhra 1841, potem.
ko so ga ustadi izrocili Nemcem iz
zaporov v Sremski Mitroviei.

5 prepovedjo delovanja drudtva
S0CA na Jesenicah. v katerem so
bili vélanjeni tudi mnom aktivni
¢lani  protifasisticne  organizacije
TIGR. naj bi prenehale vsake proti-
fagisticne akcije, prenehala naj bi
vsa pomoé tistim primorskim roja-
kom, ki so0 %e vedno prihajali prek
meje, prenehala pa nay bi tudi
pomod testimn, ki so Zivell v teikih
Zivljenyskih razmerah na Jesenicah
in v okelici. Vedeti namred¢ moramo.
da so bile Jesenice v teh letih prve
zatodisde vseh onih, ki so bezall cez
meje  na bohinjskih  gorah, pri
Ratecah 1in  druged. Rafunamo
lahko, da je slo preke Jesenic v tistih
tezkih casih kakih 2.000 teh begun-
cev. Mnogi od teh so tu debili prvo
pomo®, dovoljenje za bivanje in za
zaposlitev ali pa tudi vsaj zacasno
zaposlitev, da so potem lahko odpo-
tovali dalje za zasluikom. Vse to jim
je oskrbelo druktvo SOCA. seveda ob
znatni podpori. nekaterih dobrih in
naprednih ljudi na Jesenicah.

Sicer pa kljub razpustu drodtva
SOCA na Jesenicah ni zamrio delo
primorskih emigrantoy, % vedno se
Je tu zbiralo slovensko ¢tivo za pre-
nos fez mejo na Primorsko. e vednoe
so prihajali sern nekateri najbolj
aktivni ¢lani protifadistiéne organi-
zacije TIGR, kot na primer Danilo
Zelen, Just Godni&, Albert Rejec in
drugi, ki so imeli tesno povezavo s
primorskimi rojaki na Jesenicah in
nekatere izmed njth tudi  vadili
rokovanje z oroZjem. Ob napadu
nacisticne Neméije in faSisti¢ne
Italije na Jugoslavijo, so se domala
vsi primorski rojaki, razen onih, ki so
bili 2e pred tem mobilizirani, prija.
vili kot prostovoljci v jugoslovansko
vojsko in odsli v Novo mesto, v trd-
nem preprianju, da je napodil ¢as
obratuna s fasizmom. Zal so se ob

razsulu jugoslovanske drzave razoda-
rahi vracali nazaj na Jesenice. T'oda
nise pomisljali, da se pridrugijo
narodnoosvobodilnemu gibanju, ne-
kateri Ze ¥ prvih mesecih, drugi
kasneje. Po zbranih podatkih so
domala vsi sodelovali, bodisi kot
borci NOV ali kot aktivisti oziroma
sodelavei OF. Tako je bilo od teh 51
v partizanih, od katerih jih je v
borbi z ockupatorjem izgubilo svoja
Zivijenja 17, 3est Clanov druitva so
Nemci ustrelili kot talce, dva sta
umrla v koncentraciiskem taboridtu,
vedje Stevilo pa je bilo v zaporih in
izseljenidkih taboris¢ih v Srbiji in
Nemdéiji. 8.5
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ZA URESNICEVANJE NALOG

NA PODROCJU KULTURE

Ob sklepu leto3njega meseca Komunista, ki se je odvijal pod ge-
slo_m _CI.:OVEK DELO KULTURA, smo v jeseniski obéini poudarili, da
naj bi bil to Sele zatetek bolj organiziranega in trajnega prizadevanja
za uresnitevanje in uveljavljanje kulture socialisti¢éne samoupravne
druzbe. To je bil motiv, poleg sklepa pete seje centralnega komiteja
Zveze komunistov Slovenije januarja letos, da morajo osnovne orga-
nizacije Zveze komunistov ponovno prouéiti dokumente sedmega kon-
gresa Zveze komunistov Slovenije in desetega kongresa Zveze komu-
nistov Jugoslavije, da je hila zadnja instruktaza, ki jih organizira
ob¢inski komite konference Zveze komunistov Slovenije — Jesenice
za &lane, ki v osnovnih organizacijah Zveze komunistov odgovarjajo
za idejnopoliti¢no delo véeraj, 7. oktobra, namenjana obravnavi reso-
lucije sedmega kongresa Zveze komunistov Slovenije: Kultura socia-

listi¢ne samoupravne druzbe.

Ob izredno dobri udelezbi, saj je
bilo navzofih 61 predstavnikov
osnovnih organizacij Zveze komuni-
stov v ob&ini, je o resoluciji govoril
predsednik izvr¥nega odbora skup-
s¢ine kulturne skupnosti Jesenice
Joza Varl, ki je bil tudi élan letos-
njega odbora za pripravo in izvedbo
meseca Komunista v jeseniSki ob-
&ini.

V uvodu je poudaril, da pri dogo-
vorjenih in sprejetih pa celo pri
ustavno dolodenih oziroma oprede-
ljenih nalogah s podroéja kulture v
nafem razvoju zaostajamo. Zato je
razumljivo, je dejal, da sta bili 18.
seja predsedstva centralnega komi-
teja Zveze komunistov Slovenije de-
cembra lanskega leta in razSirjena
seja sveta Zveze sindikatov Slove-
nije februarja letos, namenjeni
obravnavi uresnifevanja vloge in
nalog kulture v socialistiéni samo-
upravni druzbi. V mnogih primerih,
je nadaljeval, so bolje ali slabse v
osnovnih organizacijah komuniste le
seznanili s kongresnimi dokumenti,
ne da bi sprejeli tudi akcijske pro-
grame za njihovo uresniCevanje, v
katerih bi moral imeti vsak komu-
nist svojo konkretno zadolzitev. Isto
ali 8e slab%e se je dogajalo tudi v
ostalih druzbenopoliti¢nih organiza-
cijah, ¢eprav so tudi le-te na svojih
kongresih sprejele konkretne zadol-

delo in socialistitna samoupravna
kultura nerazdruZljivi eneti, druga
drugi pogoj, moznosti, ki jih uresni-
¢ujemo le hkrati.

Govornik je zatem govoril 3e o
svobodi ustvarjanja in socialisti¢ni
angazirani kulturi ter o S$tevilnih
slabostih, ki se 3e pojavliajo v kul-
turni sferi, ki pa jih bomo lahko
uspesno premagovali le z doslednim
uresnitevanjem delegatskega siste-
ma in delegatskih odnosov. Svoje iz-
vajanje je Joza Varl sklenil z osve-
zitvijo konkretnih nalog komuni-
stov, ki izhajajo iz resolucije sed-
mega konkresa Zveze komunistov
Slovenije — Kultura v socialisti¢ni
samoupravni druzbi.

Razprava, ki je sledila, je izvaja-
nje govornika podkrepila s konkret-
nimi negativnimi in pozitivnimi pri-
meri ter pojavi. Predvsem pa je bila
poudarjena nujnost bolj organizi-
rane aktivnosti vseh organiziranih
druzbenih sil pri kulturnem osves¢a-
nju in spodbujanju kulturnih potreb
in interesov med delovnimi ljudmi in
obéani ter mofnejSa prizadevanja
pri kulturni vzgoji, predvsem mlade
generacije, od predSolskih vzgojnih
ustanov dalje. Izpostavljen je bil
zelo §irok obseg kulturnega delova-
nja, od delovnega mesta oziroma
prizadevanja za kulturno okolje,
kjer ¢lovek dela in zivi, kulturnejse

"ste, ki tega dela %e ne po-

nja za pozivitev kulturnega
zivljenja nasega kraja.

v torek,
18.30.

JESENISKO

AMATERSKO
GLEDALISCE
TONE CUFAR
VABI MLADE

Ze so se odprla vrata v
vseh gledaliséih in tudi je-
senidko amatersko gledali-
s¢e Tome Cufar je zaéelo s
pripravami.

Kot vsako leto, tako tudi
letos poleg rednega progra-
ma nameravajo uprizoriti
mladinsko delo, ki bi ga-
pripravili mladi gledalié-
niki.

Zato vabimo vse mlade od
cicibanov do mladincev,
vse tiste, ki so v gledalidéu
ze kdaj sodelovali in tudi ti-

znajo, da pridejo na prvi se-
stanek v gledalisée

V TOREK,
19. OKTOBRA 1976

OB 18.30.
Pogovarjali se bomo o delu
in naértih in o vsem, kar
mlade v gledali$¢u zanima.
Starse prosimo, da na-
vdusijo svoje varovance, da
se pridruZijo v prizadeva-

Na svidenje v gledaliséu
19. oktobra, ob

_J

GLAS

v vsako

gorenjsko hiso!

PROBLEMATIKA MOSKEGA PEVSKEGA
" ZBORA IN BODOE! CILJI

Odbor moskega pevskega zbora Jesenice je na zadnji seji 4. okto-
bra kritiéno ocenil dosedanje delovanje zbora, njegovo kakovost, se-
stav po razliénih kriterijih, nastopanje &lanov v drugih zborih in
obiske vaj. Na osnovi te analize je skusal sestaviti tudi naloge za

bodoce delo.

V dosedanjem delovanju zbora je
le-ta imel dovolj javnih nastopov.
Predvsem v zadnjem &asu pa je pro-
blemati¢na udeleiba pevcev tako na
vajah kot na nastopih in s tem je
tudi osiromasena kakovost.

Na kakovost zbora je vplivala na
eni strani premajhna povezanost
med samimi pevci in povezanost s
pevovodjem, na drugi strani pa pre-
cej slaba zainteresiranost za delo
zbora, tako s strani organizacij zdru-
Zenega dela in krajevnih skupnosti
kot zveze kulturno prosvetnih orga-
nizacij in kulturne skupnosti. Pre-
veckrat smo bili osamljeni pri rede-
vanju svojih tezav, predvsem glede
sestave zbora, nacina dela in drugih
oblik podajanja kulturnih dobrin
delovnemu ¢éloveku.

V zadnjem ¢&asu se je zbor precej
redno udeleZeval proslav, pevskih
revi) in tudi kulturnega tedna, pa
v vsem letu niso naredili samostoj-
nega celovefernega koncerta, kar je
pogoj in Zelja za dobro delovanje
vsakega zbora v domad&em kraju.

Ugotovili smo, da je najbolj pro-
blemati¢na kakovost zbora, ki iz na-
stopa v nastop tudi zelo niha in je
v sedanjem sestavu ne moremo iz-
boljsati. Nekaj podatkov nam to do-
volj jasno dokazuje:

— Sestava zbora je zelo raznolika
ze po starostni strukturi. Nimamo
nobenega pevca izpod 20 let starosti,
Stirje so stari do 30 let, sedem jih je
do 40 let, pet do 50 let, sedem do
60 let, pet do 70 let in Stirje nad
70 let. Povpreéna starost zbora je to-
rej 49 let! Se bolj kriti¢no pa je, ker
dolofene glasovne skupine odsto-
pajo preko ze tako visokega povprec-
ja. Najslabse je v skupini drugih ba-
sov, kjer je povpre¢na starost 55 let.

cev zaposlenih v Zelezarni (62,5 %),
ki delajo v vefizmenskem sistemu,
eden je iz druge delovne organiza-
cije, 11 pa je upokojencev (34,4 %).
Nas3 cilj je, da se v bodoée vkljuéijo
tudi pevci iz drugih sredin (delovnih
organizacij, $ol in ostalih organizacij
v obéini).

— Analiza obiska vaj in nastopov
nam je pokazala, da le 15 ¢lanov
(47 %), vaje obiskuje redno, oziroma
zelo redno. Nerednih ali manj red-
nih pa je 17 pevcev (53 %). Zaradi
tega tmamo toliko veé problemov pri
doseganju kakovosti zbora. Mislimo,
da je redno obiskovanje vaj eden od
osnovnih pogojev za naSe uspefno
delo. -

Z ozirom na vso to problematiko
je predsedstvo zbora sklenilo, da
mora biti pevski zbor zasnovan na
temeljih, s katerimi je mogoce
dvigniti in osvojiti kakovostno ra-
ven. Zato so na seji sprejeli nasled-
nja stali$éa in sklepe:

1. Pomladiti &lanstvo: Akcija
mora stefi predvsem v osnovnih
organizacijah ZSMS s pomoé&jo ob-
¢inskega komiteja ZSMS in v delov-
nih kolektivih v obéini s pomoéjo
sindikalnih organizacij.

2. Kakovostni dvig zbora: Za
izboljsanje kakovosti je potrebno
opraviti obvezno preizkus glasu —
avdicijo za vse ¢lane zdajinjega pev-
skega zbora in za vse nove pevce.
Preizkus glasu — avdicija bo za do-
sedanje pevce 14. in 18. oktobra, za
vse ostale pa tudi 21. in 25. oktobra.
Preizkus bo individualen, ne v pri-
sotnosti ostalih pevecev ob 19.30 v
predlaganih dneh, in sicer v pevski
sobi gledali¥¢a Tone Cufar v prvem
nadstropju pri pevovodji Romanu
Ravnicu.

! ! 3 A : 3. Reden obisk na vajah in na-
zitve delovanja na podro¢ju kulture. in bolj humane odnose, do ostalih i 3 g&]&ﬁfepgg;p{:g& qiodl(;sggakr:? b\i' stopih: Od &lanov zbora'; in pevo-
To je med drugim, je poudaril govor-  kulturnih dobrin in vrednost, kot je LJUBLJANSKI bilo v normalnih pogojih dela preve¢ ~ vodje zahtevamo redno prihajanje
nik, posledica nekdanje miselnosti, knjiga, gledaliste, glasba, umetnost celo za povpredje celotnega zbora. 12 vaje in vestno delo. Aktivnost v
da je kultura samo stvar tistih, ki se  itd. V razpravi je bilo poudarjeno, da SLIKARJI Vv shori in;;amjo et %ﬁ Zlane Dafem zboru mora biti za ¢lane
s kulturo aktivno ukvarjajo, Zeprav  bi se moiali hieatiz ysebinskimi pri- SAMORASTN'KI ZSMS, kar ocenjujemo za enega Prednostna.
je z ustavnimi doloéili ta naloga na-  zadevanji na podroéju kulture, pri- najslabgih pokazafleljjev nadega d:ﬂ 4. Socioloska struktura zbora:
loZena vsem organiziranim s'm:lah- zadevati tudi za krepitev matenalne RAZSTAVLJAJO S ‘tako starostno strukturo &lanoy V sestav moskega zbora se mora
stiénim dejavnikom, od druzbeno- ~osnove za celotno tako imenovano NA JESENICAH zbora je skoraj nemogofe ustvariti VKljuliti tudi prosvetni kader in ka-
polititnih organizacij in krajevnih  druZbeno nadstavbo. . kakovostni zbor, 3e toliko teije, ker der z vi§jo stopnjo izobrazbe, saj tak
skupnosti do organizacij zdruzenega ~ ObCinski komite je v zvezi z ob- V soboto, 16. oktobra se srefuiemo z ve€io ali maniSo aa. Profil ljudi ne more biti izloten iz
dela in druzbenopoliticnih skup- ravnavano tematiko zadolzil vse bodo ob 18. uri s krajsim | G ZEGRET0 £ REAC OO A kulturnega Zivljenja v obgini.
nosti. osnovne organizacije Zveze komuni- kulturnim programom v  Delo na vajah in uginek zbora 5. Pomoé zveze kulturno-pro-
V nadaljevanju je referent govoril stov v obfini, da do konca tega me- mali dvorani in ¢&italnici e uvadh Haa flu’no oasneidi s Svetnih organizacij in kulturne
o temeljnih idejno politiénih izhodi- seca izdelajo poroéila, kako so se Delavskega doma na Jese- {em iy 8 ofiromai‘;en tFLdi roJ m skupnosti Jesenice: Za uspesno
&ih kulture v socialistiéni samo- posamezne organizacije vkljuéile v nicah odprli Zze deveto raz- {kval?tetjno in kvantitetno)p %{aga uresniéitev nasih nalog pri zasnovi
upravni druzbi in opozoril na Stevil-  letosnjo akcijo Komunista — CLO- stavo v tem letu. To pot se selia je. da tako zbor kot pevovodja in delu pevskega zbora nam morata
ne negativne pojave, ki so bili na VEK DELO KULTURA — oziroma bodo s svojimi likovnimi p s‘;]pré]n;embami nasega depla in k‘;, tako Zveza kulturno-prosvetnih
podrocju kulture prisotni v pretek- kako so izvajale akcijske naloge. deli kolektivno predstavili drovaniem novih peveev nudimo ve¢  Organizacij kot kulturna skupnost
losti in ki Se danes niso povsem izko- Druga zadolZitev pa je. da morajo slikarji zdruZeni v drustvo ot dote: ; Jesenice pomagati organizacijsko,
reninjeni. Za' lgomunlste_, je poudaril, osnovne ~organizacije narediti svoj likovnih samorastnikov _ Pre{r.eliko je tudi &tevilo pev- materialno in moralno.
mora pomeniti delovanje na podro¢-  konkretni akcijski program dela o Ljubljana. Le-ti so ze nekaj cev, ki sodelujejo S v drugih zborih 6. Program dela: Ce odpravimo
Ju kultu‘re kot bitke za osvobajanje uresnifevanju nalog s podroéja kul- let redni gostje v jeseniskih zarads Sesar trpi obisk tako na vajah' vzroke slabega dela z akcijo, ki smo
¢loveka in dela. To pa pomeni boj za  ture, po predhodni konkretni oceni razstavnih prostorih. Li- kot tudi na nastopih. Vemo, da je Si jo zadali z naSim programom in
ustavni koncept zdruzenega dela, 2a  stanja v okolju, kjer delujejo, to je kovni klub DOLIK pri DPD osnova za kakovost redno delo, kajti S Pomo&jo druzbenopoliticnih  ter
dohodkovne - odnose, za svobodno v krajevnih skupnostih in organiza- Svoboda Tone Cufar, ki te le kakovostni nastopi ustvarjajo kulturnih dejavnikov v obéini, bo
asociacijo proizvajalcev. Komuni- cijah zdruZenega dela. ) razstave organizira, ima med. delovannt Hudmd santenatn- moski pevski zbor zaZivel in kako-
stom mora delovanje na kulturnem Pot, ki si jo je zalrtalo ob¢insko letos v programu Se Stiri nost za kulturne dobrine. Nagih pev- vOstno rasel. Strokovno bomo sesta-
podrodju pomeniti bitko za to, da bo  vodstvo Zveze komunistov na Jese- razstave, razen tega pa bo e kit mole i et drugi:h zbori}lt] ie  vili program pesmi za naSe nastope
¢lovek osvobojen razrednega zna- nicah za uresniCevanje sklepov pete tudi DOLIK dvakrat kolek- 14 kap redstjagrl'a sliora; dd odst'th- in prireditve razli¢nega znaéaja, ker
taja druZbene delitve dela, za pre- seje centralnega komiteja Zveze ko- tivno razstavljal izven Je- oy éla.ne)v ] ] smo naloge po posameznih aktivno-
mo$éanje nasprotij med umskim in munistov Slovenije, ustavnih doloéil senic in sicer v Brestanici — Pri analizi élanov z vidika Eol-  Stih Ze prevzeli. Naloge so razdeljene
fiziénim delom, za to, da bo ¢lovek in kongresnih dokumentov, je dobro in v Trbovljah. cke izobrazbe ugotavliamo, da ima. tako, da delo zbora ne bo vet slonelo
osvobojen vseh pritiskov, kakrnih-  zastavljena. Ce bodo vse to v osnov- Razstava likovnih del Ao EatnR D5 odstgot.l-covj evcey s sred-  $amo na posameznikih.
koli mezdnih odnosov, ko bo resni¢- nih organizacijah Zveze komunistov ljubljanskih slikarjev sa- njo in vigjo Solsko izobil)'azbo od teh Stanje, v kakrSnem je zbor danes,
no gospodar svojega dela in rezul- tudi disciplinirano, odgovorno in do- morastnikov bo na Jeseni- je le eden, ki ima vigjo, z iioko pa Se ne more nadaljevati. Nas§ osnovni
tatov svojega dela, ko bo resnitno sledno izvajali, kar jih obvezuje peta cah odprta do vkljuéno o Sun i — eleli bi. da se cili je, da s takojsnjo akcijo in po-
gospodar druzbenih in naravnih za- seja CK ZKS, je to jamstvo za na- 27. oktobra vsak dan, razen nam prikljuéijo tudi ljubitelji petja MO&jo, ki jo pritakujemo, pojemo v
konitosti. Zato sta, je nadaljeval, daljnjo idejno in akcijsko krepitey nedelje, od 9. do 12. ure in iz teh!:rrst novi obliki Ze za dan republike.
socialisti®no samoupravno zdruZeno Zveze komunistov v jeseniski obéini. od 16. do 19.30. — Pn ﬁregledu podatkov po zapo- Za predsedstvo
L ) - 1 : : moskega pevskega zbora:
slenosti smo ugotovili, da je 20 pev Mitja Medvesdek
NELA ERZISNIK IN DZO MARICIC-MAKI r - ) R
RAJEREN TRy ZANIMIVO ARHEQOLOSKO T
| | | MLADIH
ODKRITJE NA AJDNI AKTIVISTOV
O drevni naselbini Ajdni se pripoveduje iz roda v rod. NA JAVORNIKU
Omenja jo Ze Valvasor, ki pravi, da mu je nevihta prepredila Osnovna organizacija
ogled tega izredno zanimivega zatoliS¢a nasih prednikov. Zveze socialistitne mladine
Letos se Ajdna zopet budi. V okviru slovenske arheoloske na Javorniku be v soboto,
topografije, katere pokrovitelj je in3titut za arheologijo pri 23. oktobra, ob 18. uri v
Slovenski akademiji znanosti in umetnosti, Gorenjski muzej pod prostorih delavskega doma
vodstvom arheologov A. Vali¢a in dr. Franca Lebena te dni Julke in Albina Pibernik
raziskuje to anti¢no naselbino, v kateri so ziveli ljudje 5e pred organizirala srec¢anje mla-
naselitvijo Slovanov. dinskih aktivistov na Ja-
Ajdna je v gosto pora¥tenem skalnatem hribu nad vasjo vorniku. Vabljeni so aktivi-
Potoki med Zirovnico in Jesenicami. Naselbina je bila na 1084 m sti, ki so pred drugo svetov-
nadmorske viSine. Dostop je izredno teZak, saj se do tja pride no vojno aktivno sodelovali
lahko samo po enem grebenu, okoli pa so neprehodni skalnati v mladinski sekeiji, DPD
prepadi. Ravno zaradi tega arheologoma pomagajo itudentje, Enakost, ali pa s0 med dru-
Sportniki. Izredna kvaliteta zidu s poslikanim ometom je go svetovno vojno ilegalno
ohranjena do 1,5 m viSine v zemlji, ki se sledi tudi na povriini. Pri delovali proti okupatorju,
: . izkopavanju so nasli zbiralnik za vodo, Zrmljo za mletje zrna, oziroma so bili v v.rstah
3 majhen noz in kosti Zivali s katerimi so se hranﬁi. borcev NOV. _K“l“:“:m pro-
- : o % e V naselbini so bili prebivalei varni. Imeli so zelo dober gram so pripravili ¢lani
R L razgled proti radovljiSki kotlini, proti Bohinju in Gornjesavski dramskega odseka javorni-
V petek, 15. oktobra bosta ob 17. uri v dvorani kina dolini. ske Svobode, osnovna orga-
Radio na Jesenicah nastopila . Pod to naselbino je bil 1943. leta sede? okroZnega komiteja nizacije ZSMS Javornik —
NELA ERZISNIK — prva zena humorja v Jugoslaviji KPS Jesenice. Pot do najdii¢a vodi mimo Cimpkove domatije, Koroska Bela pa pritakuje,
in DZO MARICIC — MAKI, pevec, ki je letos pri Jugotonu v kateri so bili 1941. leta prvi jeseriki partizani pod vodstvom da bo sretanje nekdanjih
posnel najve¢ plodé in ki ga si_:rokovn]_ak{ smatrajo za narodnega heroja JoZeta Gregortifa in mimo luknje v sedlu, v mladinskih aktivistov, ka-
prvega favorita zagrebskega festivala. Ljubiteljem zabav- kateri so Ziveli ti prvi partizani. Od naidbiséa bi se dala speljati terega naj bi se poleg naste-
ne glasbe je najbolj poznan po pesmih: Dal se sijetas pot proti Valvasorjevi ko&i. tih, udelezili tudi ¢lani mla-
nekad mene in Srce ti je kamen. . . V prihodnjih letih se bodo arheologi {otili bolj sistematic- dimskih delovnikh brighd,
Kot gostja bo nastopila Alenka PINTARIC iz Maribora nega raziskovanja ostankov naselbine, ki bo trajlo ved let. Zdaj pomenilo priloZnost za iz-
ininstrumentalni ansambel METEORI iz Zagreba. je le namen, da se ti podatki zaznamujejo v arheologki topogra- menfavo izkusenj.
Vstopnice si 4ahko rezervirate v kinu Radio oziroma fiji, na podlagi te zaznambe pa se bodo delali arheoivgki delovni \ s
kupite pri blagajni pred kihopredstavami. naérti. Joze Vidic >
L .5 ) ZELEZAR
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"V dneh od 15. do 22. avgusta letos

je mladinski odsek planinskega dru-
Stva Jesenice organiziral tabor za
mlade planince — pionirje in mla-
dince pri Erjavéevi koéi na Vriidu.-

V taboru je bilo prisotnih 24 mla-
dih, ki so v osmih dneh, kljub precej
slabemu vremenu, izvedli ves predvi-
deni program dela, razen ene daljse
ture. Vsi udeleZenci so bili na Robi¢-
ju, starejSi pionirji in' mladinke so

- opravili vzpon preko severne stene
Mojstrovke. Drugi veéji vzpon je bil
po Kopiséarjevi poti skozi Prisojni-
kovo okno ter nato zaradi slabega
vremena sestop po grebenski poti
nazaj v tabor.

Mlajsi pionirji so tudi opravili
vzpon na Mojstrovko in so do vrsi-
Zkega prelaza, preko plazov najprej
gli na léim glavo, kjer so si ogledali

izstop iz UroSove grape in nato dalje .

po grebenu do Mojstrovke. Sestopili
pa so skupaj s prvo grupo po juZnem
poboé&ju. Drugi vzpon je bil na Pri-
sojnik. 8li so po grebenski poti mimo
okna na vrh Prisojnika in se vracali

I"» po juZnistrani v tabor.

Vsi udeleZenci tabora so si ogle-
dali vstop v jesenitko smer v Prisoj-
niku, Solno glavo ter italijanske
utrdbe v okolici VrSica.

V slabih vremenskih dneh so éas
izkoristili tudi z udarnifkim delom
in so poravnali raziagana drva pri
Erjavéevi koéi. Imeli so predavanja
iz varstva narave in se seznanili z
za&¢itenimi cvetlicami in Zivalmi,
kar je zelo nazorno predstavil Anton
Gluhar, ki je ¢lan UO PD Jesenice in
tudi inStruktor za varstvo narave na
Gorenjskem. O nevarnostih v gorah,
o prehrani in obutvi, o plazovih in
reSevanju je predaval Janez Ramus,
¢lan postaje GRS na Jesenicah.

Letos smo tudi prvi¢ imeli preda-
vanje o orientaciji in topografiji. To
sta predavala Branko Iskra in Ra-
fael Caf, ¢lana ZRVS obéine Jese-
nice. Vsi so z zanimanjem sledili
predavanjem, ob zakljucku pa smo
izvedli tudi orientacijski pohod. V
pohodu so sodelovali vsi, razdeljeni
so bili na sedem patrol, ki so morale
tudi streljati. Ocenjevali smo éas po-
hoda in streljanje. Najboljia ekipa
je bila v sestavi: Igor Razinger, Mar-
ko Strmec in Jasna Ambrozic.

Marsikateremu mlademu planin-
cu je bilo letos teZje, ker je moral
pisati dnevnik in ga tudi vsak vecer

~ TABOR MLADIH PLANINCEV

javno prebrati. V zadetku je bilo to
malo tezko, vendar so se privadili
tudi temu in pisali vedno bolj zani-
‘mivo.

Ob vecerih je bil taborni ogenj, ¢e
pa zaradi slabega vremena ni bilo
izvedljivo, smo gledali diapozitive
nagih in tujih gora. Vmes so bili tudi
diapozitivi iz lanskoletnega tabora.

Vsekakor je tudi letofnji tabor
uspel, za kar so predvsem zasluZni
pridni pionirji in mladinke, prav
tako pa tudi vsi prizadevni vodi¢i in
mladi ¢lani AQ Jesenice. Posebna
zahvala velja tudi vsem predavate-
ljem za njihovo prizadevanje pri
vzgoji mladih planincev, kakor tudi
upravnemu odboru PD Jesenice in
njegovemu  predsedniku  Janezu
Kosniku. St.

JESENICE : BLED (¢élani)
3:0(0:0)

V soboto, 9. oktobra, so imeli Jese-
nitani v gosteh mo$tvo Bleda, s ka-
terim so odigrali prvenstveno tekmo
in zmagali z rezultatom 3:0 (0:0).

Jeseni¢ani so bili boljge mo$tvo in
so zasluZeno zmagali.

Gole za NK Jesenice so dosegli:
Pavlié 2 in Smid.

JESENICE : BLED (mladinei)

4:1(2:1)

Mladinci so prav tako imeli v go-
steh mostvo Bleda, s katerim so se
sre¢ali v prvenstvenem dvoboju in
zmagali z rezultatom 4:1 (2:1).

V obojestransko lepi in zanimivi
tekmi so bili Jeseni¢ani boljsi na-
sprotnik in so zasluZeno zmagali.

Gole za Jesenice so dosegli: Maj-
cenovi¢, Zec, Tkalec in Zubanovié.

PLEZALNA SOLA NA JESENICAH

Alpinisti¢ni odsek Jesenice hote in
mora nadaljevati svetle tradicije
planinstva, plezalnega Sporta in
alpinizma v dolini med Mezakljo in
Golico. Iz kovinarskih Jesenic je
iz8lo Ze v casu slovenske planinske
klasike veliko in iskrenih ljubiteljev
in obiskovalcev planinskega sveta.
Planinstvo na Jesenicah je Se prav
posebe) zazivelo po letu 1903, ko je
bilo ustanovljeno planinsko drustvo.
0Od tedaj dalje so bili jeseniski
planinci, plezalci in alpinisti skupaj
z gorskimi redevalci gonilno kolo
slovenskega in jugoslovanskega pla-
ninstva. Visek je planinstvo na
Jesenicah doseglo med obema vojna-
ma, ko so Skalasi visoko dvignili
zastavo nasega alpinizma na svetov-
no raven.

Tudi danes se v vrste alpinisti¢ne-

ga odseka PD Jesenice rada z
veseljem in navdufenjem aktivno
vklju¢uje delavska in Solska mla-
dina. Mladi, posebno mladi priprav-
niki AO Jesenice, ki so v zadnjih
letih prisli iz mladinskega odseka, so
v zadnjih dveh sezonah zabeleZili
spodbudne in razveseljive
uspehe, okusili so ze slast plezanja v
visjih tezavnostnih stopnjah. Uzi-
vajo v gorah poleti in pozimi. Prva
in osnovna moralna obveza in
dolZnost vodstva alpinisti¢nega od-
seka Jesenice je in mora biti
nacrtno, sistematicno in preventiv-
no Solanje in vzgajanje planincev,
plezalcev in alpinistov z namenom
prepreevanja in zmanjSevanja laz-
jih in tezjih ter %e prav posebej
smrtnih planinsko- alpinisti¢nih ne-
sre¢ in katastrof.

»Skrb za svojega tovarisa mora
biti v gorah mnogo vec¢ja kot plaha
_misel na svoj poloZaj«, to je in mora
"-piti prva naloga vsakega gornika!

AQ Jesenice vabi vse mlade, ki
ljubijo lepoto, mir in veli¢ino planin-
skega sveta, da se vkljudijo v

aktivno delo naSega alpinisticnega
odseka. Vabimo Solarje, udence in
dijake, vse mlade in starejSe, da si

izberejo to planinsko, plezalno- alpi- -

nistiéno smer za pot skozi Zivljenje.
Vzgojiti in izSolati hotemo ¢im veédje
stevilo pravih humanih, kulturnin
gornikov, ki bodo znali ceniti
plemenito tovaristvo, ki se kuje in
kali v gorah in v stenah. AO Jesenice
hoce in mora v plezalni Soli vzgojiti
in iz3olati nov val planincev, plezal-

{--. cev in alpinistov, ki se bodo oboro-

zeni z bogatim teoreticnim in
praktiénim znanjem znali uspeSno
boriti z nevarnostmi, na katere bodo
naleteli v Zivljenju in v gorah.
Plezalna Sola AO Jesenice je vsak
tetrtek ob 18. uri v planinski sobi v
domu TVD Partizan Jesenice.
Uwodna predavanja bodo iz prve

"l % pomoti, “zgodovina ‘domadega in

svetovnega planinstva, plezalnega
Sporta, alpinizma in GRS, pozneje
pa pridejo na vrsto 3¢ druga nujno
potrebna teoretina predavanja,
tem pa bodo sledile praktiéne vaje in
te¢a)i, ki so za varno hojo in prijetno
plezanje ve kot nujno potrebni.

Poleg mladih ljubiteljev in obisko-
valcev gora vabimo na prva teore-
tina predavanja tudi starie, da
bodo videli, da so svoje otroke
zaupali pravim ljudem.

RDECI KRIZ
IN MLADI PLANINCI

Vsak dober planinec se zaveda, da
je hoja v gore zdrava, ker krepi mi-
Sice, ustvarja fizitno kondicijo, ki
nam je pri-delu % kako potrebna,
pljuéa pa sé naviijejo tudi sveZega
zraka. Zato je vedno ve¢ mladih, ki
zahajajo v na$§ lepi gorski svet in
tam prebijejo svoj prosti ¢as. Na Je-
senicah je pri planinskem drustvu
moc¢an mladinski odsek, ki organizi-
rano pripravlja mladinske in pionir-
ske izlete v naZe gore in jih pri tem
tudi vzgaja. Zato prireja razne te-
faje, tabore, predavanja itd.

Vodstvo mladinskega odseka k te-
mu delu vabi vse, ki so voljni poma-
gati pri vzgoji. Do sedaj je povsod
naglo razumevanje in le redki so, ki
so obljubili pomo¢&, z dejanji pa tega
niso dokazali.

Na veliko razumevanje je mladin-
ski odsek naletel pri vodstvu obéin-
skega odbora rdecega kriza. Kljub
finanénim teZavam, ki jih ima RK,
je v tem Jletu ponovno financiral
organizacijo 20-urnega tefaja prve
pemoci, katerega je uspesno vodila
tovarifica JoZica Brelih, vso drugo
organizacijo pa vestna tajnica ob-
¢inskega odbora Ivanka Lovrenéié.
Tako je v zadnjem tefaju uspes$no
opravilo izpit iz prve pomoéi 48 pio-
nirjev in mladincev.

Vodstvo RK na Jesenicah se do-
bro zaveda, da grozi nevarnost pov-
sod in da ob nesre¢i lahko pomaga le
tisti, ki je na to pripravljen in za to
usposobljen. Prve pomoéi pri zlo-
mih, opeklinah, zadusitvi pod plazo-
vi, ranah, imobilizacijo, umetno di-
hanje in $e mnogo drugega so se
mladi naudili prav po zaslugi razu-
mevanja obéinskega odbora RK.

Vodstvo mladinskega odseka se
zaveda te velikodusne pomoéi RK in
si Se nadalje Zeli ¢imbolj%ega sode-
lovanja za ¢imbolj8o pripravljenost
mladih ob nesre¢ah. ST.

I
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POSTANITE CLAN HK JESENICE
IN HK KRANJSKA GORA
Vabimo vse ljubitelje hokeja, posebno pa pozivamo vse navi-
jate in prijatelje HK Jesenice in HK Kranjska gora, da postanejo
Yedni ¢lani HOKEJSKEGA DRUSTVA JESENICE in ¢lani
PRIJATELJEV (navijafev) HK JESENICE. ) -

S tem boste pripomogli k nadaljnjemu razvoju hokejskega
gporta v jeseniski obéini pa tudi na Gorenjskem. ; :

Vsakemu posamezniku z vpisom v &lanstvo pripadajo pravi-
ce, ki jih ima kot &lan hokejskega drustva Jesenice. )

. Pri vpisu v &lanstvo HD Jesenice je treba takoj placati ¢la-
narino za tekoce leto, ki znasa:

— za odrasle ¢lane din 20.—

— za dijake in $tudente od 15. do 19. leta

starosti din 10.—

— zadijake do 15. leta starosti din 5.—

— za ¢lansko izkaznico (ob vstopu) din 5.—

Pri vpisu v ¢&lanstvo prijateljev HK Jesenice pa je treba ta-
koj vplac¢ati ¢lanarino za tekode leto, ki znaZa:

— za odrasle ¢lane din 50.—

— za mladino do 18. leta, Studente,

vojake in upokojence din 25.—

Clani HD in PHK Jesenice morajo vsako leto redno placati
¢lanarino, po petih zaporednih nepla¢anih ¢lanarinah preneha
¢lanstvo v obeh drustvih.

Vsak ¢lan prijateljev HK Jesenice bo ob prvem vplaéilu
¢lanarine prejel:

— ¢lansko izkaznico,

— znacko HK Jesenice in

— bon, s katerim bo lahko dvignil brezpla¢no vstopnico za
katerokoli tekmo (eno) moStva Jesenice na Jesenicah; (bon bo
prejel pri vsakokratnem plaédilu ¢lanarine za tekoce leto).

Clan PHKJ bo brezpla¢no prejemal na dom informativni list
»JE-SE-NI-CE«, v katerem so informacije o klubu in igralcih,
komentarji, mnenja, pisma in odgovori élanov in Se veliko drugih
zanimivosti s podro¢ja hokeja pa tudi drugega Sporta.

Vpigete se lahko vsake 14 (Stirinajst) dni ob TORKIH s pri-
tetkom 14. septembra od 17. do 19. ure v sejni sobi HD Jesenice
na igris¢u v Podmezaklji (poleg kegljisca).

Vpis in pladilo élanarine HD in PHK Jesenice sta mozna
tudi pol ure pred tekmo ali med tekmo toda s predhodnim tele-
fonskim ali pismenim sporoéilom (tel. 81-579 HK Jesenice, tel.
81-647 — Strajnar).

Prosimo vse ¢lane HD in PHKJ, da v tem ¢asu poravnajo
¢lanarino za prejSnja leta, da ne bi prislo do nepotrebnih
komplikacij.

POSTANITE CLAN HOKEJSKEGA DRUSTVA JESE-
NICE!

POSTANITE CLAN PRIJATELJEV HOKEJSKEGA
KLUBA JESENICE!

= 2/
PROGRAM DRSANJA IN
DRSALNIH PRIREDITEV
v dportnem parku v Podmezaklji do ¢etrtka, 21. oktobra.
REKREACIJSKO DRSANJE:

— za zelezarno Jesenice:

petek, 15. oktobra, od 20. do 22. ure

— zajavnost:

petek, 15. oktobra, od 10.30 do 12.30,

sobota, 16. oktobra, od 14. do 16., 17. do 19. in od 20. do 22. ure

nedelja, 17. oktobra, od 14. do 16., od 17. do 19. in od 20. do 22. ure

sreda, 20. oktobra, od 21. do 23. ure

setrtek, 21. 6ktobra, od 10.30 do 12.30

DRSALNA SOLA:
petek, 15. oktobra, od 14.45 do 16.45,
sobota, 16. oktobra, od 7. do 8.30,
torek, 19. oktobra, od 10.45 do 12.30 in od 15.15 do 17.15
sreda, 20. oktobra, od 10.45 do 12.15
HOKEJ NA LEDU:

sreda, 20. oktobra, ob 18.30 tekma za drzavno prvenstvo HK Jesenice :
HK Olimpija Ljubljana — vstopnina 20.00 din

tetrtek, 21. oktobra, ob 18.30 tekma za drzavno prvenstvo HK Triglav :
HK Slavija Vevée — vstopnine ni
KEGLJANJE NA LEDU:
ponedeljek, 18. oktobra, od 18.30 do 22. ure trening
GORENJSKA LIGA:

petek, 15. oktobra, od 22.15 do 23.45 Kokrica

ponedeljek, 18. oktobra, od 22. do 23.30 Blejska Dobrava

torek, 19. oktobra, od 22. do 23.30 Trzie

eetrtek, 21. oktobra, od 22. do 23.30 Ljubno

Iz pisarne 8D Jesenice

prijetno izkoristili s koristnim.

odtok vode.

DELOVNA AKCIJA V CRNEM VRHU

V lepi sonéni soboti, 9. septembra smo se smucarji pod
vodstvom trenerjev SK Jesenice ponovno zbrali pri spodnji
postaji Zi¢nice. PridruZilo se nam je 3e nekaj starSev, ki so

Lepo vreme in delo na sveZem

zraku je nudilo dosti moznosti za rekreacijo. :

Vseh 53 udelezencev akcije se je z Zi¢nico odpeljalo do
srednje postaje. V voinji smo uzivali v prekrasnem razgledu po
triglavskem pogorju in okoliskih hribih. -

To je Ze druga akcija, ki je potekala v ogranizaciji SK Jese-
nice. Crni vrh je zaZivel kot pozimi, s to razliko, da je bilo slisati
zvenket lopat in krampov in ropot motorne Zage. Z delom smo
pri¢eli v strmem delu pod srednjo postajo. Razdeljeni smo bili v
stiri skupine, ki so se razporedile po smuciscu.
menje s proge, sekali grmovje, klestili veje. Tov. Ljubo pa je z
motorno Zago podiral suhe smreke. Starejsi so kopali jarke za

istili smo ka-

Delali smo z veseljem, saj smo vedeli, da bomo pozimi
smucali po progi, ki smo jo sami uredili. Z veseljem pa se bomo
udelezili podobnih akecij v bliznji okolici. Tudi s takim delom si
nabiramo kondicijo, ki jo potem izkoristimo na snegu. .

Odbor SK Jesenice pa mi je narofil, naj ob tej priliki
sporodim, da se vsem udelezencem zahvaljuje za pomo¢, in upa,
da se bomo v bodoée Se odzvali vabilu k podobni akeiji.

Tanja Borstnik
ml. pionirka SK Jesenice

V drugem kolu prve slovenske 3a-
hovske lige so Jesenifani gostovali
v Ptuju, kjer so igrali z ekipo Izbire.
Ekipa Izbire je eden izmed kandi-
datov za prvaka, saj je izredno moé-
na na ¢lanskih in mladinskih des-
kah, pa tudi pri élanicah je Vaupoti-
¢eva vedno boljsa. Rezultat 7:3 za
Izbiro je dokaj realen, ¢eprav bi
igralci Jesenic lahko od$¢ipnili Ptuj-
¢éanom kak3no totko vec.

Pri Jesenianih je bila najboljsa
Nada Marugi¢, ki je edina osvojila
celo totko, po pol tocke pa so prispe-
vali: Pavlin, Ciuha, Pongradeva in
mladinec Zeleznik.

REZULTATI: Podkrajsek : Zor-
ko 1:0, Bohak : Pavlin 0,5:0,5, Maj-
cenovié : Krajnik 1:0, Skarja : Krni-
¢ar 1:0, Saruga : Ciuha 0,5:0,5, Per-
nat : Tramte 1:0, Vaupotié : Pon-
grac 0,5:0,5, Razlag : Marusi¢ 0:1,
Polajzer : Zeleznik 0,5:0,5, Gerencer
: Rodman 1:0.

V nedeljo, 17. oktobra, -ob 9. uri pa
bo na Jesenicah v 3ahovskem domu
dvoboj tretjega kola prve slovenske
lige med Jesenicami in Krko iz No-
vega mesta.

EKIPNO SINDIKALNO
PRVENSTVO OBCINE

Osem §tiri¢lanskih ekip se je v pe-
tek, 8.oktobra, v dvorani SD Jese-
nice pomerilo za naslov obéinskega
sindikalnega prvaka. Najveé ekip je
imela Zelezarna, saj so jo zastopale
kar tri ekipe, ki so se tudi zelo dobro
uvrstile.

Sah
PORAZV PTUJU

Vse do konca se ni vedelo, katera
ekipa bo zmagala. Ekipi DS Skupne
sluzbe in VET, ki sta med seboj igra-
li neodloteno, sta vodili od prvega
kola in Sele v zadnjem kolu je ekipa
VET popustila. Ceprav je premagala
ekipo Carinarnice z 2,5:1,5, je bilo to
za prvo mesto premalo, saj je ekipa
DS Skupne sluzbe zmagala s 4:0 in
tako osvojila prvo mesto.

Za zmagovalno ekipo Skupne
sluzbe so nastopili: Pavlin, Krajnik,
Ravnik in Poljansek. Ekipa VET, ki
je osvojila drugo mesto, pa je nasto-
pila v postavi: Krnic¢ar, Ciuha, Sim-
¢i¢ in Majtan.

Konéni vrstni red: 1. Zelezarna
— DS Skupne sluzbe, 2. Zelezarna
— TOZD VET, 3. Carinarnica Jese-
nice, 4. Zelezarna — TOZD Hladna
predelava, 5. Zdravstveni dom Jese-
nice, 6. PMM Jesenice, 7. Gimnazija
Jesenice in 8. Projekt Kranj -—
TOZD Jesenice.

Isto¢asno je tekmovanje stelo za
najbolj%e posameznike po deskah.
Pri tem je prilo do velikega prese-
nefenja, sa) sta dva velika favorita
Pavlin in Krajnik odpadla. Zaslu-
Zeno sta ju premagala Krniéar in
Ciuha, medtem ko sta Ravnik in
Poljansek rutinsko dobila vse par-
tije. Tako so posamezni zmagovalci
po deskah:

1. deska Anton” Krni¢ar — VET,
2. deska Janez Ciuha — VET, 3. de-
ska Franci Ravnik — Skupne sluzbe,
4. deska Pavel Poljansek — Skupne
sluzbe. Martin Jan




4O ljubljanskabanka

NA PODLAGI SKLEPA O DODATNIH STANOVANJSKIH POSOJILIH OB-
CANOM, KI GA JE SPREJEL IZVRSNI ODBOR ZA STANOVANJSKO KO-
MUNALNE ZADEVE LB -~ PODRUZNICE KRANJ DNE 1.10. 1876, PO-
NOVNO OBJAVLJA LJUBLJANSKA BANKA — PODRUZNICA KRANJ

RAZPIS
O DODATNIH STANOVANJSKIH
POSOJILIH OBCANOM

1.

Ljubljanska banka, podru¢nica Kranj (v nadaljevanju: podruinica) daje
dodatna stanovanjska posojila kreditno sposobnim obéanom, ki poslovno
sodelujejo z njo in kupujejo stanovanja ali gradijo stanovanjsko hido na
sbmoéju, ki ga pokriva podruZnica.

2.
Posojilo je razpisano v vigini, in sicer: 8.340.000 din
za obmoéje PE JESENICE v vigini 2.200.000 din
za obmoéje PE KRANJ v vidini 2.560.000 din
za obmoéje PE RADOVLJICA v visini 820.000 din
za obmocje PE SKOFJA LOEA v vidini 1.700.000 din
za obmo¢je PE TRZIC v vidini 1.060.000 din

3.

% Obéan poslovno sodeluje s podrutnico, ée je dobil v podrutnici stano-
vanjsko posojilo najmanj v znesku 10.000,00 din:

— na podlagi svojega stanovanjskega vartevanja

— ali na podlagi vezave domace ali tuje valute

— ali na podlagi prodaje konvertibilne valute

Pogodbo o varéevanju ali vezavi, na podlagi katere je odobreno stano-
vanjsko posojilo, ki je osnova za odobritev dodatnega posojila, je moral
varéevalec skleniti najpozneje do 30. 9. 1976.

4.
PodruZnica daje posojila:
— za platilo razlike do konéne cene stanovanja po pogodbi o nakupu
stanovanja;
— za zakljué¢na dela, kadar obéan gradi stanovanjsko hido in ima grad-
beno dovoljenje, ki ni starejde od sedmih let.

5.

Obe¢an lahko dobi posojilo le v primeru, ¢e v objektu, ki ga kupuje ali
gradi, de ne stanuje in se obveze, da se bo vselil v kreditirani objekt naj-
kasneje do 31. 12. 1877.

V primeru, da obéan ne predloz do 31.12. 1977 potrdila o vselitvi, se
obrestna mera za odobreno posojilo zvisda od 8 % na 12 % letno.

B.

Ob¢an lahko zaprosi za posojilo samo do viSine e odobrenega stano-
vanjskega posojila, vendar najveé 70.000,00 din. Obrestna mera je 8 % letno.
Najdaljsa odplaédilan doba je 7 let. NajniZji znesek posojila je 10.000,00 din.
Obean vrada posojilo v meseénih obrokih, ki zna#ajo eno Sestino polletne
anuitete.

7.

Obean, ki zeli dobiti pri podruznici posojilo po tem razpisu, predlozi
pismeno vlogo za odobritev posojila.

Vlogi prilo%i naslednjo dokumentacijo:

1. Za ugotovitev kreditne sposobnosti:

A) teje vdomovini

— potrdilo o povpretnem mese¢nem osebnem dohodku za zadnje tro-
mesedje, potrjeno od organizacije, v kateri zdruzuje svoje delo;

— potrdilo o vidini meseéne pokojnine, ¢e je upokojenec;

— potrdilo pristojnega obéinskega organa o vidini dohodka in potrdilo
o poravnanih davénih cbveznostih, ¢e je kmetovalec, obrtnik ali ¢e oprav-
lja syobodni poklic;

B) ¢e je nadelu v tujini:

— potrdilo delodajalca o meseé¢nem zasluzku;

2. Za ugotovitev namena posojila:

a) kadar kupuje stanovanje od organizacije, ki je za to pooblasdtena:

— kupoprodajno pogodbo, overjeno na sodiséu;

b) kadar zida stanovanjsko hido:

— gradbeno dovoljenje s tehni¢no dokumentacijo,

— zemljisko-knjizni izpisek.

8.
Obéan lahko za¢ne porabljati posojilo takoj po sklenitvi posojilne po-
godbe. Posojilo mora porabiti najkasneje v 12 mesecih:

.
Glede zavarovanja posojila, porabe in vratanja posojila, veljajo smi-
selna dolo¢ila veljavnega »Pravilnika o stanovanjskih posojilih obtanom
na podlagi vezave domace ali tuje valutee.

10.
Dodatnega posojila ni mogocte odobriti dvakrat za isto stanovanjsko
enoto.

11.
Prednost za posojilo imajo obeani, ki:
+— spraznijo druzbeno stanovanje;
— prosijo niZji znesek posojila;
— nudijo krajso odplaéilno dobo.

12.

Zahtevke za posojilo bo zbirala Ljubljanska banka, podruZnica Kranj
neposredno od prosilcev na predpisanih obrazcih, dokler razpisana vsota
ne bo v celoti razdeljena, in sicer:

PE JESENICE — stanovanjski oddelek, Marsala Tita 8

PE KRANJ - stanovanjski oddelek, Presernova 6

PE RADOVLJICA — stanovanjski oddelek, Gorenjska cesta 16

PE SKOFJA LOKA — stanovanjski oddelek, Solska ulica 6

PE TRZIC — stanovanjski oddelek, Trg svobode 1 .

URADNE URE SO VSAK DAN OD 6.30-18. URE, V SOBOTAH OD
6.30—11. URE.

Obéani naj vlozijo zahtevke za posojilo v tisti poslovni enoti Ljubljan-
ske banke, podruinice Kranj, kjer so namensko varéevali oz. dobili stano-
vanjsko posojilo.

Y,

»VATROSTALNA« ZENICA — TOZD OTS I1 JESENICE

objavlja
prosta delovna mesta:
1. evidentiéar _ za nedolofen Cas
2. voznik vilicarja — skladisd¢nik — za nedolocen ¢as
3. ekonomski tehnik — za dolocen ¢as — 3 mesece
Pogoji:
pod 1.: srednja strokovna izobrazba ustrezne smeri in 3 leta
delovnih izkusen) ) ) o )
pod 2.: izpit za voznika vili¢arja in 2 leti delovnih izkusen]
pod 3.: srednja strokovna izobrazba ekonomske smeri s prakso
v finanéni operativi
Prijave posljite na gornji naslov v roku 8 dni po objavi.

o

SPORTMETAL podjetje za predelavo kovin Jesenice,
Ledarska 4

Razpisna komisija delavskega sveta delovne organizacije
razpisuje prosto delovno mesto:

direktorja (ni reelekcija)
Pogoji: v
— da ima visoko izobrazbo strojne, ekonomske ali pravne smeri
in pet let prakse na vodilnih delovnih mestih,
— da ima vi§jo izobrazbo strojne, ekonomsko-organizacijske ali
pravne smeri in sedem let prakse na vodilnih delovnih mestih,
— da aktivno obvlada en tuj jezik (nemski ali angleski)
— da je moralno-politi¢no neoporecen.
Vloge z dokazili o izpolnjevanju pogojev sprejema razpisna
komisija 15 dni po objavi. -

'OBVESTILO
UPOKOJENCEM

Drustvo upokojencev Je-
senice obveifa vse upoko-
jence, da sprejema prispev-
ke za_ SOLIDARNOSTNO
POMOC POSOCJU.

Vplagila so mozna vsak
torek in petek med 16. in 18.
uro v pisarni drustva na
Jesenicah, Pod gozdom 13
(za gimnazijo).

Naj ne bo nikogar, ki ne
bi po svojih moZnostih pri-
speval za ublazZitev teskega
stanje prizadetih.

Drustvo
upokojencev
Jesenice

DEZURNE
TRGOVINE

V soboto, 16. oktobra, bo
na Jesenicah od 15. do 19.
ure odprta

SAMOPOSTREZNA

TRGOVINA EMONA

LJUBLJANA — MARKET

JESENICE

Presernova cesta 1/a

o

- N
NAJDENA URA

Posteni najditelj nam je
sporotil, da je 3. oktobra
nasel zensko zapestno uro.
Naslov dobite na uredni-
stvu Zelezarja (v stavbi na-
sproti glavne pisarne Zele-

zarne). J

N

PRIPRAVE
SLOVENSKE ZENSKE
REPREZENTANCE

Pretekli cetrtek, 7. oktobra so se v
prostorih TVD Partizan na Jeseni-
cah koncale enotedenske priprave
slovenske Zenske reprezentance v
judu. Priprave, ki so bile tokrat
prvi¢ pred kakim veé&jim tekmova-
njem, so bile namenjene pripravam
na drzavno prvenstvo, ki bi moralo
biti Ze to soboto in nedeljo, 16. in 17.
oktobra, vendar bo skoraj zanesljivo
preloZeno, ker razen Jesenic ni dru-
gega organizatorja izgleda pa, da ne-
katerim v jugoslovanski judo zvezi
niti to ni vSe&, ker Zze na vel inter-
venci] predstavnikov jeseniske judo
sekcije ni bilo odgovora iz judo
zveze, ki ima sedeZ v Sarajevu.

Na Jesenicah so bile na pripravah
le Stiri slovenske judoistke, ostalih
povabljenih pa iz neznanega vzroka
ni bilo. Na pripravah so bile: PO-
LONA VUKOVAC, judo klub Ljub-
ljana, letognja slovenska prvakinja,
BEBA CATORIC judo klub Mari-
bor, lanskoletna drzavna prvakinja
in petkratna republiska prvakinja
ter Jesenitanki MAJDA PAPLER
letos drugouvritena na slovenskem
prvenstvu in MARJETA BIZJAK.

To so bile predvsem kondicijske
priprave medtem, ko je bilo tehniki
posveten le en trening dnevno od
treh, kolikor so jih imele vsak dan.
Priprave je vodil trener jeseniskih
judoistov in predsednik komisije za
zenski judo pri judo zvezi-Slovenije
BRANE DVORSAK, ki je bil s po-
tekom priprav zelo zadovoljen, edi-
na ¢érna pika je bila le slaba udelez-
ba.

Ob tej priliki se udelezenke pri-
prav zahvaljujejo osebju restavraci)
Kazina za odli¢no oskrbo (hrane in
sobe) ter vodstvu TVD Partizan, ki
jim je omogoc¢ilo uporabo njihovih
prostorov (telovadnica, TRIM kabi-
net, sauna). - tok

Kaj bomo gledali v kinu

KINO RADIO

16. oktobra ameriski film NAJ-
BOLJ SMESEN CLOVEK NA
SVETU ob 15. uri, rezija Vernan
Becker, v glavni vlogi Charles

~ Chaplin

16. in 18. oktobra Svedski barvni
film PRIZORI 1Z ZAKONSKEGA
ZIVLJENJA ob 17. in 20., reZija
Ingmar Bergman, v glavni blogi Liv
Ullmann, film je nagrajen z Zlatim
Globusom za najbolj$i tuji film
v ZDA in §tiri nagrade filmskih kri-
tikov ZDA in New Yorka zaradi
izredne dolzine filma cene vstop-
nicam zvisane.

18. in 19. oktobra italijanski
barvni film POLNOCNE STRASTI
ob 17. in 19, rezija Marcello Fon-
dato, v glavni vlogi Claudia Car-
dinale

20. oktobra ameriski barvni film
VRNITEV 7 VELICASTNIH ob
17. in 20., rezija Burt Kennedy, v
glavni vlogi Yul Brynner

21. oktobra ZAPRTO -

22, oktobra ameriski barvni film
TARZAN IN AMAZONKE ob 17. in
19., rezija Kurt Neuman, v glavni
vlogi Johnny Weissmiiller

23. oktobra ameriski barvni film
NIAGARA ob 17. in 19. reiija
Henry Hathaway, v glavni vlogi
Marlyn Monroe

KINO PLAVZ

16. in 17. oktobra POLNOCNE
STRASTI ob 18. in 20.

17. oktobra amerigki barvni film
NAJBOLJ SMESEN CLOVEK NA
SVETU ob 10. uri

18. in 19. okrobra PRIZORI IZ
ZAKONSKEGA ZIVLJENJA ob
17.1in 20.

20. oktobra ZAPRTO

21.- oktobra ameriski barvni film
TARZAN IN AMAZONKE ob
18. in 20.

22. oktobra ameriski barvni film
VRNITEV 7 VELICASTNIH ob 18.
in 20.

23. oktobra amerigki film ABOT
IN KASTELO ISCETA FRAN-
KENSTEINA ob 18. in 20. uri

KINO DOVJE -

16. oktobra ameriski barvni film
KAZEN NA GORI EIGER ob 19.30

17. oktobra ameriski CS barvni
film REKA BREZ POVRATKA
ob 19.30

23. oktobra italijanski barvni film
POLNOCNE STRASTTI ob 19.30

KINO KRANJSKA GORA

16. oktobra ameritki CS barvni
film REKA BREZ POVRATKA
ob 20

17. oktobra ameri3ki film NAJ-
BOLJ SMESEN CLOVEK NA
SVETU ob 20

20. oktobra italijanski barvni film
POLNOCNE STRASTI ob 20

23. Svedski barvni film PRIZORI
I1Z ZAKONSKEGA ZIVLJENJA
ob 20

r

Jesenice

RAZPIS DELOVNEGA MESTA

Delovna skupnost skupnih sluzb vzgojnoizobraZevalnega zavoda

razpisuje
eno prosto delovno mesto finandnega knjigovodja, za nedoloten
¢as s polno zaposlitvijo. Poskusno delo dva meseca

Pogoj: ekonomski tehnik — $ifra 361-01
Rok za prijavo: 15 dni po objavi razpisa.

—

E_———————
ZAHVALA
Ob nenadni smrti moza in odeta
SLAVEKA SARACEVICA

se iskreno zahvaljujemo vsem prija-
teljem in znancem, ki ste se poslovili
od njega, mu darovali cvetje ter nam
izrekli ustno ali pismeno sozalje.

Zahvaljujemo se zdravstvenemu
osebju internega oddelka, bolnice
Jesenice za zdravljenje, tov.Tusarju
za poslovilne besede v imenu ZZB
NQV Jesenice, tov. Capudru v ime-
nu obrtnikov in tov. Figarju v imenu
internirancev  taboris¢éa  Buchen-
wald.

ZALUJOCI: zena Rozka,
héerki Zdenka in Bozena
zdruzinama

s e e ]
ZAHVALA

Ob boleéi izgubi dragega oceta in
starega ata

GREGORJA VILMANA

se iskreno zahvaljujemo vsem, ki ste
ga spremili na njegovi zadnji poti,
izrekli sozalje in darovali cvetje.

Posebno se zahvaljujemo pevcem -
DU Javornik-Koroska Bela in vsem
upokojencem.

Vso hvaleznost izrekamo tudi
zdravnikom in osebju jeseniske bol-
nice.

ZALUJOCI : sinova Vidi in
Berti ter héerke Til¢i, Ela,

Vera in Vida z druzinami
ter ostalo sorodstvo

Se en spomin u.g'pelega pohoda po Karavankah

ZAHVALA

Zahvaljujem se ¢lanom samopo-
moc¢i gradbenega vzdrzevanja za de-
narno pomo¢ in obratovodstvu za
uspesno organizirano akcijo pri rede-
vanju imovine na potresnem podrod-
ju v Breginju.

Se posebno se zahvaljujem vsem
sodelujocim za prostoveljno delo.
Najlepsa hvala.

Kristina Skolé

ZAHVALA

Sindikalnemu odboru hladne va-
ljarne se iskreno zahvaljujem za
denarno pomo¢ v ¢asu mojega bolo-
vanja.

Vinko Junez

ZAHVALA

Kolektivu Zelezarne Jesenice in
zdravstveni sluzbi Zelezarne se naj-
lepie zahvaljujem za brezplaéno
letovanje v Biogradu na morju.

Jernej Intihar

ZAHVALA

Sindikalnemu odboru strojnih de-
lavnic se iskreno zahvaljujem :za
denarno pomo¢ v ¢asu moje bolezni,
ki mi je bila zelo dobrodosla.

Janez Prezel)

ZAHVALA

Izvrinemu odboru osnovnih orga-
nizacij sindikata Zelezarne se iskre-
no zahvaljujem za denarno pomoc,
ki sem jo prejel v &asu mojega

bolovanja.
Alojz Gorenc
ZAHVALA
Osnovni  organizaciji  sindikata

strojno vzdrZzevanje in sodelavcem
strojnega vzdrievanja plavi, se
iskreno zahvaljujem za denarno
pomo¢, ki sem jo prejel po potresu
v Breginju. Ivan Skol¢

ZAHVALA

Osnovni  organizaciji sindikata
transport se najlepSe zahvaljujem
za odobreno brezplaéno letovanje na
morju.

Joze Borse

ZAHVALA

Sindikalnemu odboru Zelezarne
Jesenice se iskreno zahvaljujem za
denarno pomo¢ v ¢asu moje bolezni,
ki mi je bila zelo dobrodosla.

Angelca Rot

ZELEZAR 15
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Hokej na ledu

7

ZADNJI V POKALU KARAVANK

Jeseni¥ki hokejisti so se s porazom
in zadnjim mestom poslovili od le-
toSnjega pokala-Karavank. V borbi
za predzadnje, tretje mesto, so se
v hali Tivoli v Ljubljani pomerili
z Olimpijo, sre¢anje pa se je konéalo
z zmago domadinov 3:2 (2:0, 1:0,
0:2).

Takoj naj omenimo, da igra sicer
_ni-bila tako slaba, nismo pa videli
tistega, kar bi igralci obeh najboljsih
jugoslovanskih mostev morali po-
kazati. 5

Srelanje se je zacelo izredno slabo
za Jesenitane. Ze po dvajsetih se-
kundah je Olimpija povedla z 1:0, po
slabi minuti za tem udarcem pa je
sledil drugi. Tako so domadéini po
sedemdesetih sekundah igre vodili
kar z 2:0. To je bil zares hud udarec
za goste, Se enkrat pa se je izkazalo
(kolikokrat doslej Ze!), da Olimpijci
znajo izkoristiti zaspanost jeseniske
obrambe.

Prva tretjina je tako minila v ve-
liki premo¢i Olimpije. Podatka, da
so Jesenitani prvikrat zaposlili vra-
tarja Galeta Sele v 8. minuti ter da
so v prvih dvajsetih minutah le Stiri-
krat zaposlili vratarja Olimpije, da
je posredoval, povesta dovolj.

V drugi tretjini so se nasi malce
»prebudili«, kar dokazuje tudi stati-
stika, ki smo jo vodili. Gre namreé¢
za strele proti vratom obeh mostev.
V drugih dvajsetih minutah je Gale
moral ubraniti trinajst jeseniskih
strelov, en strel jeseniskih igralcev
pa je Sel mimo vrat. Ejubljanéani so
streljali proti vratom Jesenic skup-
no Sestnajstkrat, izmed teh je dva-
najst 8lo v okvir vrat, le enega vra-
tar Jesenic ni uspel ubraniti, Stirje
pa so $li mimo. Statisti¢na slika v
zadnji tretjini pa je veliko ugodnejsa
za Jeseni¢ane. Streljali so na Gale-
tova vrata kar 23-krat. Izmed teh je
slo enajst strelov v okvir vrat, dva
pa sta zadela tudi mrezo. Ljubljan-
¢ani so streljali skupno dvanajst-

krat, izmed teh pa je deset strelov

M. Zbontar ubranil.

Tako torej govori statistika stre-
lov, ki dostikrat pove o razmerju
moci na igris¢u. Kot Ze receno so bili
domadini v prvi tretjini veliko boljsi,

v drugi so rahlo premo¢ imeli Jese-
ni¢ani, ki so prednost krepko pove-
¢ali v zadnjih dvajsetih minutah, saj
so bili precej boljsi kot Olimpija.

Nedvomno pa je zadnje srefanje
z Olimpijo. pokazalo, da so jeseniski
hokejisti kljub nekaterim pomisle-
kom - fizitno bolje pripravljeni kot
Olimpija. S tem se seveda ne smemo
slepiti in tolaZiti, kajti Ljubljancani
so zopet dokazali, da so bolj8i drsalci
in hitrejsi v igri, seveda tacas, ko so
imeli dovolj moé¢i. Se zlasti so ne-
varni pred vrati M. Zbontarja in bi
se tega jeseniski igralci v naslednjih
dvobojih z Olimpijo morali Se kako
zavedati in ¢impre) poSiljati ploscico
iz svoje obrambne tretjine.

Kljub temu, da s sobotno igro Je-
seni¢anov ne moremo biti razota-
rani, pa je ob koncu treba Se na ne-
kaj opozoriti. S tribun namreé gle-
dalec dobi vtis, da jeseniski hokejisti
izredno slabo streljajo. Najveckrat
namre¢ zamudijo pravSen trenutek
za strel ali pa polozaj in namesto
ostrega, presenetljivega in ucinkovi-
tega udarca, vse skupaj izzveni Vv
mlacen strel, ki je lahek plen za
vratarje.

Zadetka za Jesenice sta dosegla
Hafner in Jan.

REZULTATI OSTALIH SRE-
CANJ V PRETEKLEM TEDNU:

Jugoslovanski pokal

JESENICE : PARTIZAN
18:0 (4:0, 3:0, 11:0)

S to drugo zmago v finalu lansko-
letnega tekmovanja za jugoslovan-
ski pokal so Jeseni¢ani osvojili po-
membno lovoriko.

Gole so dosegli: Smolej 4, T. in
S. Kosir po 3, Pavli¢, F. Zbontar in
Klemenc po 2 ter S¢ap in Hafner
po 1.

Pokal Karavank

KAC : JESENICE 9:3
(2:3, 5:0, 2:0)

Strelca za Jesenice sta bila Po-
ljansek 2 ter F. Zbontar 1.

NOVI TOCKI

Rokometasi Jesenic so v soboto,
9. oktobra, igrali na igriscu za osnov-
no 3%olo na Jesenicah, prvenstveno
tekmo z ekipo Radovljice.

Zacetek tekme je obetal izenadeno
igro obeh ekip, kar se je v prvem
delu pol¢asa tudi uresnicilo, saj so
gostje igrali zelo enostavno in zadali
nemalo muk razredéeni jeseniski
obrambi.. Jesenifani so v drugem
delu prvega poléasa le zaigrali neko-
liko bolje in rezultat je v nekaj tre-
nutkih povisan na 18:9. Tako vod-
stvo je Jesenifane nekoliko uspavalo
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in Radovljiéani so rezultat do konca
pol¢asa znizali in na odmor od&li
z rezultatom 19:14.

V drugem poléasu sta obe ekipi
igrali zelo trdo v obrambi in smo
tako videli veliko manj zadetkov kot
v prvem poléasu. Nobena ekipa ni
bila izrazito boljia, tako da se je
tekma koncala z razliko petih zadet-
kov, tako kot prvi polcas 31:26.

Za Jesenice so igrali: Boldizar,
Preseren 12, Moé¢nik 7, Subic 4, Spo-
rar 4, Pogaénik 2, Adzi¢ 2, Varl in
Breijc.

Sedemmetrovke: Jesenice 10 (8),
Radovljica 7 (5); izkljuéitve: Jese-
nice 6 min., Radovljica 6 minut; so-

dila sta dobro Pi¢ulin in Zupan iz

Kranja.

Jeseni¢ani so zabelezili nov par
tofk in jih imajo sedaj Stiri ter so
med desetimi ekipami na osmem me-
stu. S prikazano igro ne bi smeli biti
v celoti zadovoljni, predvsem v
prvem pol¢asu je delala napake
obramba, medtem ko je bil napad
vso tekmo dokaj udinkovit, pred-
vsem sta se izkazala z zadetki Pre-
Sern in Mo¢nik pa tudi ostali strelci
niso razocarali..V ekipi ni bilo Radi-
novic¢a, ki je bil kaznovan in ¢aka na
odloditev tekmovalne komisije. Iz
JLA se je vrnil tudi Rebolj, ki bo
pomagal - svoji ekipi Ze to soboto,
16. oktobra, ko bo v Kranjski gori
obé¢inski derbi med domac¢o Kranj-
sko goro in Jesenicami. Obema eki-
pama bosta tocki zelo dobrodosli in
lahko pri¢akujemo zanimivo, pred-
vsem pa borbeno igro. -tok

V soboto, 9. oktobra, so jeseniske
kosarkarice odigrale Se zadnje sre-
¢anje v drugi slovenski kosarkarski
ligi in hkrati tudi poslednje v tej
konkurenci. Na Vrhniki so z isto-
imensko ekipo odigrale prvenstveno
sre¢anje zadnjega kola in zabeleZile
novo, odlo¢ilno zmago, ter si tako
omogoéile vstop v prvo slovensko
kosarkarsko ligo.

Prve so povedle domadinke, ven-
dar so Jeseni¢anke Ze v Sesti minuti
rezultat izenacile in takoj nato tudi
povedle. V naslednjih minutah so
stalno vodile za Sest pik, ob koncu
pol¢asa pa so jih domacinke spet
ujele in rezultat izenacile na 24:24.

Jeseni¢anke =0 skozi vso tekmo
igrale klasi¢no obrambo — »conog,
medtem, ko so nasprotnice Ze v pr-
vem delu poizkusile s »presingome.
To je sprva zadostovalo za neodlo-
¢en rezultat, ob koncu prvega pol-
¢asa, za dokon&no zmago pa nikakor
ne. Jeseni¢anke so namre¢ dokazale,
da so v nekaterih elementih kosarke
boljse od svojih nasprotnic. Recimo
v vodenju Zoge, ali takoimenovanem
»driblingu« to pa predvsem po
zaslugi dobrega »back- a« Crnovi-
ceve. Poleg tega so gostje dokazale
tudi boljSo kondicijsko pripravlje-
nost. Vsekakor: bile so boljéi na-
sprotnik in tako zasluZeno zmagale
s 06:52.

Igrale so: Kastelic, Srpak, Korbar,
Vavpoti¢, Potoénik 4, Crnovi¢ 5,
Leskovar 9, Malacko 14 in Vrdoljak
24,

Jesniske kosarkarice so si tako
priborile pravico vstopa v 1- SKL. Se
enkrat velja poudariti, da je to za
jesenisko Zensko kosarko zelo velik
dosezek. Se toliko bolj, ker gre za
¢lansko konkurenco — namreé, naj-
starejSa igralka v jeseniSskem mostvu
Se nidopolnila 17 let.

Nage koSarkarice so proti koncu
prvenstva nastopale tudi precej
oslabljene. Zaradi poskodbe kolena
dalj ¢asa ni igrala Potoénikova,
dalje Kupljenikova, ki Se vedno ne
more trenirati, poskodovali pa sta se
Se Vavpoticeva in Mulali¢eva.

Torej jesenitka Zenska ko3arka se
je ponovno vrnila v vrh slovenske
kvalitete. To pa predvsem po zaslugi
trenerja Muharemovi¢a, ki je znal
vzpostavitl pravi kontakt z igralka-
mi, dalje tehni¢nega vodje Jersina,
strokovne pomod¢i trenerja C¢lanov
Bozi¢a, pozrtvovalnosti tehniénega

vodje Rotarja in prizadevnosti
ostalih delavcev v kosarkarskem
klubu Jesenice.

Mostvo  sestavljajo  naslednje

igralke: Marjana Leskovar (16 let,
168 cm), Zorica Malacko (16, 186),
Nasiba Mulali¢® (16, 165), Nada
Srpak (16, 172), Vanda Vrdoljak (15,
180), Tanja Kastelic (15, 173), Lju-
bica Korbar (15, 167), Sonja Kuplje-
nik (15, 165), Tadeja Potoénik (14,
175), Asmira Crnovi¢ (14, 155),
Tanja Vavpotic (14, 170).
w.

JESENICE : OLIMPIJA

(¢lanice) 40:76 (16:46)
Prej$nji torek, 5. oktobra, so-se
jeseniske kosarkarice v polfinalnem
pokalnem srecanju SRS pomerile 2z
ljubljansko Olimpijo, mo$tvom, ki
igra v prvi zvezni ligi, poleg tega pa
se v 1.- SKL — izven konkurence.
Navzlic temu, da so gostje igrale v
pogojih, ki jih niso vajene (igrisc¢e na
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JESENISKA ZENSKA KCSARKA PONOVNO
V PRVI LIGI
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prostem, deZevje, mraz), so zaigrale
boljse od Jesenicank. Vodile so ves
prvi poléas, ki so ga zakljudile z re-
zultatom 16:46. i

Kljub visokemu vodstvu pa nase
koSarkarice niso izgubile volje in
borbenosti. Dokaz: v drugem delu
tekme so gostje dosegle 31, doma-
¢inke pa 24 pik.

Sicer so Jesenitanke sreanje iz-
gubile z visoko razliko, vendar poraz
vseeno ni tragiten. Priznati je pac

Sestavek Toneta Poljska v 40. Ste-
vilki Zelezarja z dne 7. oktobra me je
spodbudil, da utemeljim moje misli,
feprav prvotno nisem imel namena
o stvari dalje razglabljati. Iz njego-
vega sestavka bom prepisal nekaj
njegovih vrstic, da bo uvidel, v kaks-
na protislovja je zadel. »Organiza-
torji pohoda Zelezarjev na Triglav so
resda telefonsko sporocili upravi PD
Ljubljana — Matica, da Zele rezervi-
rati 100 lezii¢. Uprava je to sporo-
¢ilo vzela na znanje, vendar je v
skladu s prakso, ki jo ima, da lezis¢
v visokogorskih postojankah ne re-
zervira, ampak vzame najave mno-
ziénih skupin samo na znanje, re-
zervirala priblizno tretjino postelj-
nih kapacitet doma na Kredarici za
udelezence pohoda slovenskih Zzele-
zarjev na Triglav.«

Iz tega sledi zakljucek, da uprava
nima razd¢is¢enih pojmov glede
rezervacije. Najprej ne rezervira le-
7i8¢, nato je vzela na znanje in na
koncu je rezervirala tretjino lezisc.
Mislim, da je uprava zasla v nedo-
voljena protislovja. Osebno sem pre-
prican, da rezervacija obstoja, kar
trdim, da je prav in bom z nasled-
njim tudi potrdil.

Pred nekaj leti sem z Zeno in pet-
letnim sinom pred vzponom na Tri-
glav hotel preno¢iti v domu na Kre-
darici. Toda tovariSica upravnica mi
je zatrdila, da je e neka) leZiS¢, ven-
dar so rezervirana za skupino, ki je
najavljena, da bo_ta vecer prenodila!
In nazadnje, ¢e rezervacija v visoko-
gorskih postojankah ne obstoja,
zakaj sta -nam potem PD Javornik
— Koroska Bela in PD Gorje rezer-
virala preno¢ii¢a za dogovorjeno
Stevilo udeleZencex v Stanifevi koéi
in Planiki?

V alpskih dezelah na zahodu je
moc¢no razvita vodniska sluzba. Ko
vodnik dobi skupino za vodenje, za
dolofen as vnaprej rezervira preno-
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treba, da so bile nasprotnice boljse.
Ob tem povzemamo samo besede
tehni¢nega vodje Vinka Rotarja, ki
je dejal: »Priznamo, da je Olimpija
zaenkrat boljSa, prepri¢ani pa smo,
da ¢as dela za nas!«

Nastopile so: Malacko 20, Cuznar
M. 11, Vrdoljak 6, Cuznar B. 2,
Srpak 1, Kastelic, Korbar, Crnovié,
Potoénik, Vavpoti¢ in Leskovar.

W.
"SE ENKRAT O SESTAVKU » CEMU JAVNA GRAJA?«

¢is¢a v vseh postojankah, kjer bodo
prenocevali, Upravniki ko¢ se Se
kako zavedajo, da jim take skupine
prinasajo redno zasedenost in za-
sluzek.

Udelezenci nasih pohodov se v ve-
¢ini prijavijo zato, ker vedo, da ima-
jo preskrbljen prevoz, prenocisce.
vodnisko in resevalno sluzbo. Med
udeleZenci nasega pohoda so tudi
otroci, starejdi ljudje in taki, ki so
prvi¢ v planinah in jim neprespana
no¢ mnogo pomeni. Psiholosko gle-
dano jih neprespana no¢ vrze iz tira
in marsikateri od teh naslednji dan
ni sposoben priti na vrh. V zadnjem
¢asu vedno pogosteje sliSimo besedo
»dogovarjanje«. Mislim, da v tako
Siroki rekreativni akciji kot je pohod
slovenskih zelezarjev na Triglav, ka-
terega se udelezi od 300 do 500 zele-
zarjev iz vse Slovenije in to le enkrat
na leto, da bi nas morala uslisati
tudi uprava PD Ljubljana — Ma-
tica. Osebno me ni treba preprice-
vati o komfortu v gorah pa do biva-
kiranja pod milim nebom, saj sem
v dveh desetletjih udejstvovanja v
planinstvu dozivel oboje. Mislim, da
sem kot vodja pohoda z vso pravico
izrazil mnenje vseh tistih, ki so se
obrac¢ali name in negodovali zaradi
prenodise.

V kolikor pa dogovarjanje ne bo
naslo pravega mesta v vasem dru-
Stvu, bomo morali v bodoce va3o po-
stojanko 1Zpustiti iz programa pre-
nocevanj (kar pa verjetno tudi va-
Semu drustvu ne bi bilo pogodu) in
se preusmeriti na Doli¢ ali Vodni-
kovo koc¢o. V nasprotnem primeru
bo naslednje leto tezko najti vodja
pohoda, ki bo prevzel vso moralno
odgovornost.

Upam, da mi tako uprava druitva
kot tudi pisec #lanka ne bosta zame-
rila za ta sestavek in ga vzela dobro-
namerno. Pavel Dimitrov

SPORTNA AKTIVNOST V OKTOBRU

Tudi v mesecu oktobru se med nasimi sodelavei odvija Zivah-
na §portna aktivnost. Te dni se zakljuéuje prvenstvo Zelezarne v
malem nogometu. V ponedeljek, 11. oktobra sta bili na sporedu
polfinalni tekmi prvenstva, predvidoma vleraj pa sta se med
seboj pomerili Se ekipi, ki sta se uvrstili v finale. 8 kon¢nimi
rezultati tega prvenstva vas bomo seznanili prihodnji teden.

V soboto, 16. oktobra bodo nasi sodelavci $portniki sodelo-
vali na ob¢inskem sindikalnem prvenstvu v kegljanju na asfaltu,
zenske predstavnice pa na ob¢inskem sindikalnem prvenstvu v
streljanju, ki bo tudi v soboto, 16. oktobra v strelskem domu
Matije Verdnika-Tomaza. Ta dan bo Se v Storah prvenstvo Slo-
venskih Zelezarn v streljanju z zra¢no pusko, na katerem bodo
prav tako sodelovali nasi Sportniki.

Omenimo Se, da se bo konec tega meseca zatelo prvenstvo
Zelezarne v odbojki za leto 1976 in sicer v novem rekreacijskem

centru

IC. V telovadnici bo zacela delovati tudi

interesna

skupina za telovadbo dvakrat tedensko, poleg tega pa Se enkrat
tgdensko v telovadnici osnovne Sole Mojstrana, TVD Partizan
Koroska Bela in TVD Partizan Zirovnica,

b/ ol o)

u
p!

Lt L =P =




