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INOVACIJE KOT DEJAVNIK POVEČANJA 
STORILNOSTI DELA 

Družben i pomen boja za večjo storilnost dela i n za stabilizacijo 
gospodarstva je v tem, da se za to prizadevamo hkra t i z bojem za spre­
membo d r u ž b e n o e k o n o m s k e g a položaja delavskega razreda. 

Prizadevanja za ustavni družbe­
noekonomski položaj delavcev, mo­
rajo biti v neposredni zvezi s skrbjo 
za večjo storilnost dela. Povečano 
splošno potrošnjo moramo nadome­
stiti z večjo storilnostjo dela in po-

ŠE POL MESECA 
DO SKLENITVE 
AKCIJE ZA VPIS 

POSOJILA 
ZA CESTE 

Še dobr ih š t i r ina j s t dni 
nas loči , da se bo v S R Slo­
veniji skleni la ena ve l ik ih 
akcij delovnih ljudi i n 
o b č a n o v za pospešeno 
reševan je oziroma izgrad­
njo cestnega omrežja v re­
publ ik i , to je vpis posojila 
za ceste. V jesen i šk i občini 
je b i l a po podatkih z dne 
8. oktobra, moralno prevze­
ta obveza p resežena za 
14,67 % i n znaša skupen 
vpis 21,871.996,50 dinarjev, 
k i ga je skupaj vpisalo 
12.572 delovnih ljudi i n 
o b č a n o v oziroma organiza­
cij združenega dela i n dru­
š tev . 

Po podatkih, k i j i h zbira 
obč insk i š t ab za vpis poso­
j i l a v j e sen i šk i občini , je do 
omenjenega dne v A skupi­
ni (delovni ljudje v organi­
zacijah združenega dela) 
vpisalo posojilo 11.950 oseb 
v skupnem znesku dvajset 
mil i jonov 557.491 din, v B 
skupini (privatni obr tn ik i 
i n občan i v krajevnih skup­
nostih) je vpisalo posojilo 
606 oseb v skupnem znesku 
709.590 d in i n v C skupini 
(organizacije združenega 
dela, d r u š t v a i n druge te­
meljne skupnosti) pa je za­
beleženih le 16 vpisnikov, 
k i so vpisa l i skupaj šes t s to -
š t i r i t i soč 915,50 d in . 

V Železarn i je bilo v 
minulem tednu do 8. okto­
bra 12 novih vpisnikov, 4d 
so skupaj vpisal i 15.900 din. 
Skupaj je doslej v Železarn i 
vpisalo posojilo 5.660 de­
lavcev a l i 90,3 % v odnosu 
na s ta lež dne 31. maja letos. 
Skupna vpisana vsota zna­
ša 9,277.300 d in a l i 69,8% 
predvidene vsote, to je 50 % 
p o p r e č n e g a osebnega do­
hodka v mesecu apr i lu . 

Te dni so organizacije 
zd ruženega dela s sedežem 
temeljnih organizacij v ob­
čini prejele pismo občin­
skega š t a b a za vpis posojila 
za ceste, da naj pospeši jo 
samoupravno odločanje o 
vpisu posojila v svojih te­
meljnih organizacijah zdru­

ženega dela po dogovorjenei 
kri ter i ju, to je en odstotek 
doseženega bruto osebnega 
dohodka v preteklem letu. 
Dogovorjeno je n a m r e č , ' da 
organizacije združenega de­
la vplača jo vpis v dveh ob­
rok ih i n sicer po zak l jučn ih 
bi lancah za leto 1976 oziro­
ma 1977. V ko l ikor pa je 
njihov poslovni rezultat 
negativen, se vplač i la opro­
stijo. Obč insk i š t a b r a č u n a , 
da bodo organizacije zdru­
ženega dela dogovorjeno 
obvezo č im preje izpolnile, 
vsekakor pa do konca me­
seca, ko bo sklenjena akcija 
za vpis posojila za ceste. 

večano akumulacijo. Ne smemo po­
zabiti , da~ se nove vrednosti 
ustvarjajo v mater ialni proizvo­
dnji, kar pomeni, da potrošnja ne 
sme rasti hitreje od storilnosti dela. 
V nasprotnem primeru bi načeli svo­
jo lastno substanco ali preprosto po­
vedano, bi jedli sami sebe. 

V borbi za večjo storilnost se po­
služujemo tehnoloških, tehničnih, 
organizacijskih in družbenih ukre­

pov. Zelo učinkovito orožje za pove­
čanje storilnosti dela pa je med dru­
gim tudi uvajanje tehničnih in teh­
noloških inovacij v proizvodni pro­
ces. Stotine manjših tehničnih izbolj­
šav lahko prinese enake gospodarske 
koristi kot manjša investicija. Za­
radi tega je dobra organizacija mno­
žične inventivne dejavnosti v delov­
ni organizaciji eden izmed izjemno 
pomembnih dejavnikov v boju za 
doseganje višje storilnosti dela. 

Če nimamo takšne organizacije 
inventivne dejavnosti, ki omogoča 

(Nadaljevanje na 2. strani) 

V SEPTEMBRU OSEBNI 
DOHODEK PO PRIČAKOVANJU 
K o t smo iz predhodno znanih rezultatov lahko p r i čakova l i , 

v mesecu septembru glede osebnega dohodka nismo dosegli rezultata 
iz predhodnega meseca. I zp lačan i osebni dohodek bo za 70 dinarjev 
a l i za 1.64 odstotka nižji od i zp lačanega v avgustu, ka r pa n i prav za 
prav nič novega. Isti pojav je b i l tudi v lanskem letu, le da je tokrat 
r az l ika znaša l a okrog 90 dinarjev. Pr imer ja ln i podatki pa nam 
pokažejo naslednjo s l iko: 

^ . indeks OD indeks 
poprečen % 1.75" življ. 

Obdobje ur/os din/h din/os' učinka 100 stroš. 
leto 1975 190.0 19.36 3.677 30.37 100.0 100.0 
I. četrti. 1976 186.9 21>69 4.054 32.47 110.3 111.3 
II. četrti. 1976 187.5 22.12 4.146 30.90 112.8 113.3 
I. poli. 1976 187.2 21.90 4.100 31.68 111.5 112.3 
julij 1976 189.9 22.38 4.250 30.83 115.6 113.6 
avgust 1976 189.9 22.55 4.281 31.00 116.4 114.2 
september 1976 188.1 22.39 4.211 30.55 114.5 115.3 
II. četrti. 1976 189.3 22.44 4.247 30.79 . 115.5 114.4 
I - I X 1976 187.9 22.08 4.149 31.39 112.8 113.0 

Z izplačilom v septembru mesecu 
smo v kumulativi dosegli 4.149 din 
na zaposlenega, pri opravljenih 187,9 
ure. Po višini osebnega dohodka smo 
torej še 1,80 odstotka izpod plani­
ranih osebnih dohodkov, po številu 
plačanih ur pa 1,11 odstotka. Vsi iz­
gledi so, da bomo z osebnim dohod­
kom v odnosu na plan zaostali za 
okrog en odstotek, medtem ko se bo 

število plačanih ur izenačilo. Torej 
tretje leto s e ž e približujemo nor ; 

malnemu delovnemu času, ki znaša 
182 ur, v železarni pa je ta čas še 
vedno nekje pri 190 urah. Osem ur 
po 22 din pa pomeni v primerjavi že 
kar 176 din osebnega dohodka, ki bi 
ga morali pri primerjanju z drugimi 
delovnimi organizacijami ali družbe-

(Nadaljevanje na 2. strani) 

IZREDEN USPEH 
VARILCEV ŽELEZARNE 

Pod pokroviteljstvom delovne organizacije Gorenje — Varstroj je 
bilo tudi letos na pobudo repub l i škega s indikata delavcev kovinske 
industrije Slovenije i n zveze organizacij za t ehn i čno kul turo, organi­
zirano repub l i ško tekmovanje vari lcev, k i se je odvijalo v Lendavi . 

Nastopili so tekmovalci iz vse Slo­
venije, ki so se pomerili v ročno-ob-
ločnem M A G , T I G in plamenskem 
varjenju. 

Ekipa varilcev iz Železarne, ki je 
bila izbrana na internem izoirnem 
tekmovanju, je na republiškem do­
segla velik uspeh. V posameznih po­
stopkih varjenja so naši varilci do­
segli naslednje uvrstitve: 

Ročho-obločno varjenje: 1. Angel 
Znidaršič in tretji Jernej Markež, 
oba raziskovalni oddelek. 

Polavtomatsko varjenje v zaščiti 
aktivnega plina: prvi Jernej Markež 
in 14. Angel Znidaršič. 

Plamensko varjenje: prvi Dušan 
Škrjanc, četrti Franc Peternel in 
sedmi Lovro Sodja, vsi strojno vzdr­
ževanje. 

TIG — postopek varjenja alumi­
nija: drugi Edvard Tišov in Peter 
Močnik, oba gradbeno vzdrževanje. 

K tako lepemu uspehu varilcem 
Železarne, kar dokazuje njihovo ve­
liko strokovno usposobljenost v eni 
izmed osnovnih in nepogrešljivih de­
javnosti v kovinski stroki, iskreno 
čestitamo. Hkrati pomeni tak uspeh 
za Železarno priznanje za delo na 
področju proizvodnje dodajnih ma­
terialov za varjenje. 

Na podlagi rezultatov je bila iz­
brana republiška reprezentanca, ki 
nas bo zastopala na zveznem tekmo­

vanju v Novem Sadu, kjer bo pokro­
vitelj predsednik republike tovariš 
Tito. Iz Železarne se bo zveznega 
tekmovanja udeležilo pet varilcev, 
in sicer: Angel Znidaršič, Jernej 
Markež, Dušan Škrjanc, Edvard 
Tišov in Franc Peternel. 

V i 

V BOJU ZA KAKOVOST JE TREBA 
SPREMINJATI TUDI NAŠE 

ODNOSE 
Pred tremi tedni v n a š e m glasi lu zače to razpravo pod 

naslovom izposojenem v akcijskem programu Železarne za 
ublaž i tev posledic t r žn ih gibanj D O S L E D N O P O S L O V N O 
P O N A Š A N J E V V S E H F A Z A H NAŠEGA D E L A DO V S E H 
NAŠIH K U P C E V , danes nadaljujemo z razgovorom z obra-
tovodjemjeklovlekaBert i jem Brunom. K o t smo doslej že v 
vseh na š ih zapisih podčr ta l i , moramo tudi danes poudarit i , 
da so vsa razmiš l janja in razgovori le n a š prispevek k 
skupnemu prizadevanju, da bi akcijske obveze dosledno 
u resn ičeva l i in da bi le-te postale sestavina na š ih dnevnih 
nalog. Takole smo st rni l i razgovor z obratovodjem jeklo-
vleka: 

Eden pomembnih vzrokov da reklamacije na š ih 
kupcev, kot pokazatelja našega kakovostnega oziroma ne-
kakovostnega dela namesto upadajo, rahlo na r a šča jo , je 
nedvomno v n a š e m skupnem odnosu do tega v p r a š a n j a , k i 
se kaže v n a č r t o v a n j u i n prikazovanju doseženih rezulta­
tov v temeljnih organizacijah združenega dela oziroma po­
sameznih obratih. V vseh na š ih n a č r t i h i n poroči l ih govo­
rimo le o tonah, stori lnosti dela, t e h n o l o š k i h normat ivih i n 
podobno, povsem pa je izpuščen element kakovost i , kakor 
tudi vrednostne realizacije. Skozi dosežene tonske rezul­
tate merimo tudi u spešnos t posamezne temeljne organiza­
cije a l i obrata, č e p r a v se v praks i nemalokrat dogaja, da 
mesečn i n a č r t po tonah n i b i l dosežen, tudi zaradi 
n a r o č e n e g a drobnega asortimenta, pomembno pa je bi la 
p r e sežena vrednostna realizacija in to ne samo na r a č u n 
viš j ih cen. Tako je p reš la že v našo zavest i n podzavest pr­
venstveno »tonažnost« in razumljivo, da smo ob tem v Že­
lezarni na ostale elemente pozabljali oziroma j i h zanemar­
j a l i . Tako je prvenstvena skrb obratov postala dosegati 
planske obveznosti v ko l ič insk ih pokazateljih oziroma 
tonah, ker to tudi st imuliramo, ne glede na to a l i te količi­
ne n a š i m kupcem oziroma naslednjim obratom ustrezajo 
tudi po kakovost i . To še tol iko bolj, ker je odgovornost za 
kakovost, nosil le f inalni obrat, k i je b i l ponavadi tudi edini 
grajan ob reklamacijah kupcev. 

Če na proizvodnjo gledamo kot dosežen uč inek tako v 
pogledu kol ič ine kakor kakovost i , potem b i moral i vedeti, 
da p r i tem k o n č n e m u č i n k u sodeluje več faktorjev. Poleg 
proizvodnih delavcev so tu še službe in vzdrževanje , 
kater ih odgovornost pa se pr i ugotavljanju kr ivde za 
reklamacije sploh ne omenja oziroma vključuje. Seveda je 
tu še v p r a š a n j e običajno prenapetih ko l i č insk ih planov in 
nemalokrat proizvodnja, zaradi t r žn ih razmer spremenje­
nega kakovostnega i n dimenzijskega asortimenta, zato za­
ostaja. 

Do v p r a š a n j a kakovost i bomo moral i generalno spre­
menit i svoje odnose, vzporedno s tem pa tudi informacije o 
dosežen ih mesečn ih rezultatih v posameznih obratih i n te­
meljnih organizacijah združenega dela razš i r i t i še na 
druge pokazatelje. Poleg doseženih ko l ič insk ih rezultatov 
— ton, b i moralo b i t i navedeno tudi u resn ičevan je n a č r t a 
v pogledu kakovost i , dosežene f inančne realizacije, pro­
izvodnih s t r o š k o v i n podobno. Seveda pa bi na is t ih poka­
zateljih mora l i gradit i tudi ustavno kategorijo delitve do­
hodka i n osebnega dohodka po rezultatih dela. S tem se bo 
začel spreminjati tudi n a š odnos do v p r a š a n j a kakovost i , s 
tem pa bo dosežena tudi odgovornost vseh, k i sodelujejo v 
procesu proizvodnje, ker se bo le-ta od raža l a tudi v njiho­
vem skupnem dohodku in osebnih dohodkih. 

K a k o r je bilo v teh razpravah že v e č k r a t poudarjeno, 
bomo v p r a š a n j e kakovost i i n sploh izbol jševanja produk­
t ivnost i na šega dela ter poslovnih rezultatov mora l i tesno 
povezovati z nadaljnim poglabljanjem samoupravnih 
odnosov v temeljnih organizacijah združenega dela in 
Železarni kot celoti ter doslednim uveljavljanjem dohod­
kovn ih odnosov i n delitvijo dohodka oziroma osebnega do­
hodka po rezultatih dela, k i pa se ne kažejo samo v tonah. 

Ekipa varilcev Železarne na tekmovanju u Lendavi 

RAZGOVOR 0 PROBLEMIH DELAVCEV 
IZ DRUGIH REPUBLIK IN POKRAJIN 

• V sredo, 29. septembra, je b i l na pobudo raziskovalnega centra zi 
samoupravljanje p r i r epub l i škem svetu Zveze sindikatov Slovenije i i 
v zvezi z anketo, k i jo je leta 1975 izvedel ta center med delavci iz dru 
gih republik, zaposlenimi v slovenskem gospodarstvu, organiziral 
v že lezarn i Jesenice razgovor z delavci iz drugih republik. 

Na razgovor so bili vabljeni poleg je obenem tudi pomočnik direktorji 
direktorja tega centra Joža Tavčar- centra, predstavniki družbenopoli-
ja, še avtor raziskave Saša Micki , ki (Nadaljevanjena 6.strani, 

SAMOUPRAVNI SPORAZUMI 
DRUŽBENIH DEJAVNOSTI 

Čeprav smo s redn je ročn i n a č r t j e sen i ške občine za obdobj' 
1976 — 1980 že sprejeli, pa so pred nami še pomembne naloge pr 
sprejemanju samoupravnih sporazumov d ružben ih dejavnosti z 
s redn je ročno obdobje na področju i zobraževanja , zdravstvenega var 
stva, socialnega skrbstva, o t r o š k e g a varstva ter kulture i n telesn 
kulture. K e r bo naše glasilo v zadnji š tevi lk i v mesecu objavilo pred 
loge samoupravnih sporazumov interesnih skupnosti, navajami 
nekatere pristope, k i so se izob l ikova l i p r i p r ip rav i teh dokumentov 

Vse interesne skupnosti v naš 
občini so v mesecu aprilu letošnjeg; 
leta izdelale O S N U T K E samo 
upravnih sporazumov, ki so bili • 
javni razpravi po TOZD in kraje\ 
nih skupnostih v mesecu maju. 1 

združenem delu so delavci razpra\ 
ljali v glavnem na nivoju delavski 
svetov, le v redkih primerih n 
zborih delovnih ljudi. Enomesečn 
razprava je pokazala, da so bi 
osnutki nekaterih interesnih skuj. 
nosti preoptimistični glede razvoj 
do leta 1980, pri nekaterih je b i l 
premalo pojasnjeno kritje pri izgrad 
nji novih kapacitet, prav tako se y 
pokazala potreba po uskladitvi pri 
spevnih stopenj med interesnim 
skupnostmi itd. Za vse osnutke pa y 
bilo značilno, da so bili še nedodela 
ni in premalo kvantificirani do skup 
nih in solidarnostnih nalog reput 
liških interesnih skupnosti. To j 
razumljivo, saj v spomladanskih m* 
secih naloge in obveznosti d 

(Nadaljevanje na 6. stran 

ŽELEZAR 



Aprila letos je preteklo natanko pet let, ko sta republiška 
konferenca SZDL SR Slovenije in Zveza sindikatov SR Slo­
venije sklenila dogovor o kulturni akciji. Ne zato. ker je to že 
majhen jubilej sprejema tega pomembnega dokumenta, tem­
več zato, ker nam je dokument skoraj v celoti »ušel« mimo in 
zato, ker je še prav tako aktualen, kakor je bil pred petimi 
leti, pravzaprav celo še bolj, ker smo v tem času dobili nove 
ustavne naloge s področja kulture, temveč zato, da bi iz njega 
zbrisali prah in ga začeli uresničevati, namenjamo danes raz­
pravo na tem mestu vprašanjem kulture v organizacijah zdru­
ženega dela.Jtoibrž je ta prispevek še toliko bolj aktualen, 
ker bo v tem Tfresecu tekla v vseh osnovnih organizacijah 
Zveze komunistov v Železarni razprava o kulturi socialistične 
samoupravne družbe, ker smo že v času oblikovanja letnih 
družbenih planov, kakor tudi delovnih programov družbeno­
političnih organizacij, v katerih kultura mora dobiti ustrezno 
mesto. 

Kulturno akcijo sta z dogovorom spodbudili obe nave­
deni organizaciji meseca aprila 1971 z namenom, da z akcijo 
pospešita uresničevanje dokumentov družbenopolitičnih or­
ganizacij s področja kulture, katerih uresničevanje je bilo 
takrat zaradi različnih objektivnih pa tudi subjektivnih vzro­
kov v zaostanku, marsikaj napisanega v dokumentih pa je 
imelo daljši značaj. V tem času pa so Zveza komunistov. 
Zveza sindikatov. Zveza socialistične mladine in Socialistična 
zveza delovnih ljudi na svojih kongresih oziroma konferen­
cah sprejele nove dokumente, ki na dialektičnih znanstvenih 
načelih nakazujejo nadaljnjo pot kulturi v socialistični samo­
upravni družbi. Ravno zato je dokument še kako aktualen, le 
da je v novejših dokumentih družbenopolitičnih organizacij 
dobil novih spodbud in podkrepljenih idejnopolitičnih osnov 
za nadaljne delovanje sindikatov in Socialistične zveze de­
lovnih ljudi na področju kulture. 

Dogovor o kulturni akciji na Slovenskem izhaja iz spo­
znanja, da sta socialistično samoupravno združeno delo in 
socialistična samoupravna kultura nerazdružljivi enoti, druga 
drugi pogoj, možnosti, ki jih uresničujemo le hkrati. Da je 
kultura področje boja za osvobajanje človeka in dela. Prepro­
steje povedano, da je kultura nerazdelna sestavina človeko­
vega življenja in dela. Da jo ne moremo obravnavati kot loče­
no področje človekovega delovanja in kot nekaj kar je izven 
funkcij, ki jih človek opravlja zato, da bi spreminjal naravo in 
uresničeval svojo ustvarjalno voljo. Razumljivo, da glede na 
vse to, je potrebno tudi celoten družbeni razvoj uravnavati 
tako, da se bodo vse človekove dejavnosti razvijale usklajeno 
in v odvisnosti druga od druge. Ravno zato je razumljivo, da 
kultura v socialistični samoupravni družbi ne sme in ne more 
biti le enkratna kampanja, temveč stalno prisotna naloga v 
vseh sferah našega življenja in dela. 

S KULTURNO AKCIJO 
SPREMINJATI NAŠO 

MISELNOST IN ODNOS 
DO KULTURE 

Kulturo v socialistični samoupravni družbi opredeljujemo 
kot enega bistvenih dejavnikov razvoja socialistične družbe, 
večje produktivnosti dela, razvoja ustvarjalnih sil ljudi, vse­
stranskega razvoja osebnosti, humaniziranja socialističnih 
samoupravnih odnosov in splošnega napredka družbe. To 
hkrati pomeni, da to ni stvar le nekaterih, temveč naloga 
vseh organiziranih socialističnih sil, od družbenopolitičnih or­
ganizacij in društev, do vseh sfer samoupravnega in delegat­
skega delovanja ter poslovodnih organov. Ker so po ustavnih 
določilih »znanstvena resnica ter ustvarjanje in uživanje pri­
dobitev kulture in doživljanje umetniških vrednot bistveni se­
stavni del pravice človeka do dostojnega življenja«, uresniče­
vanje teh pravic zahteva svoje mesto v družbenih načrtih tudi 
temeljnih organizacij združenega dela in delovne organizacije 
kot celote. 

Danes je v naši železarni že povsem samoumevno, da 
planiramo redno izobraževanje, izobraževanje ob delu, razne 
dopolnilne oblike izobraževanja in podobno ter da zato, poleg 
redne prispevne stopnje oziroma dogovorjenega deleža, ki ga 
delavci prispevajo iz svojih osebnih dohodkov interesni skup­
nosti za vzgojo in izobraževanje, izdvajamo tudi zelo 
pomembna sredstva. Tudi vzgoja in izobraževanje sodita med 
bistvene dejavnike našega nadaljnega razvoja in zato je prav 
da tako ravnamo oziroma da smo to osvojili kot sestavino 
združenega dela. Podobno pa bi morali ravnati tudi s kulturo, 
ki je poleg vzgoje in izobraževanja in znanosti tudi bistven 
dejavnik splošnega napredka družbe, ki je prav tako sestavi­
na združenega dela. 

Poglavja družbenih planov temeljnih organizacij združe­
nega dela in Železarne kot celote bi morali graditi na ugotov­
ljenih razmerah in potrebah v kulturi med delavci. To je prav 
gotovo tudi eno izmed področij dela psihološko-raziskovalne 
službe. Programi ne bi smeli vsebovati nekih posplošenih 
nalog »skrb«, »pospeševanje«, »spodbujanje« in podobno, 
temveč konkretne akcije, ki jih bo temeljna organizacija zdru­
ženega dela ali Železarna sama ali preko različnih služb ali 
preko kulturne skupnosti Jesenice izvajala za svoje delavce. 

Če izhajamo iz empiričnih poznavanj razmer in potreb v 
kulturi, potem sodi nedvomno na prvo mesto kulturna vzgoja 
in pospeševanje kulturnih potreb in interesov delavcev. To pa 
lahko izvajamo preko različnih predavanj, organiziranih obi­
skov prireditev, razstav, muzejev, galerij, s pospeševanjem 
dobre knjige (Prešernova družba na primer) in podobno. 
Seveda pa bomo preko tega tudi spodbujali delegatsko delo­
vanje v kulturni skupnosti oziroma na podlagi ugotovljenih 
interesov in razmer v Železarni, vplivali na njeno kulturno po­
litiko oziroma njene letne, srednjeročne in dolgoročne 
programe dela. Dejstvo je, da med našimi delavci lahko ugo­
tavljamo še vedno dokaj nizko stopnjo prebujenosti kulturnih 
potreb in interesov in ravno zato bomo morali v tovarni ravno 
na tem področju začeti hitreje premoščati to neprebujenost. 

Tem prizadevanjem je namenjen dogovor o kulturni ak­
ciji na Slovenskem in v teh prizadevanjih bi morala stati v 
prvih vrstah oba podpisnika, to je organizacije sindikata in 
organizacije Socialistične zveze delovnih ljudi. Danes težko 
govorimo ali opravičujemo neaktivnost na tem področju z 
različnimi objektivnimi vzroki, kajti le-teh ni. Vzroki so v nas 
samih in v naših osebnih odnosih do teh vprašanj kar pa mo­
ramo premostiti, če smo borci za nadaljnji razvoj socialistič­
nega samoupravljanja. 

INOVACIJE KOT DEJAVNIK POVEČANJA ... 
(Nadaljevanje s 1. strani) 

vsem zaposlenim, da dajejo pobude, 
da lahko vložijo vso svojo energijo 
v povečanje proizvodnje, potem ne 
moremo trditi, da je takšna organi­
zacija dobra. Delavski razred pred­
stavlja ogromno silo, ki lahko da ve­
like rezultate, če organizacija omo­
goča, da se pobuda delavcev raz­
mahne. 

Eden najvažnejših pogojev za pri­
zadevanje delavcev na delovnem 
mestu je občutek, da je za svoje delo 
pravilno materialno in moralno sti­
muliran. Da to dosežemo, je potreb­
na dobro organizirana služba za 
merjenje učinkov in pravilno vred­
notenje rezultatov dela. Zelo se mo­
ramo izogibati »simboličnih nagrad« 
oziroma subjektivnega vrednotenja 
dosežkov, ki niso v skladu z učinki, 
ki j ih inovacija prinaša. 

Iz dosedanjih izkušenj je znano, 
da inventivno delo nima meja v stro­
kovnem in znanstvenem smislu. To 
pomeni, da se lahko pojavi v vsaki 
človekovi dejavnosti in na vseh ni­
vojih. Inventivna misel se lahko po­
javi na vsakem delovnem mestu, ne 
glede na položaj avtorja, njegovo 
izobrazbo oziroma njegove izkušnje. 
Vsled tega ima organizirano inven­
tivno delo pozitiven vpliv na razvoj 
samoupravnih odnosov, kajti vsak 
delavec lahko postane sooblikovalec 
delovnih in produkcijskih procesov 
in na ta način najlažje obvlada 
funkcije svojega dela. To pomeni, da 
je lahko vsak delavec enakopraven 
partner izvršilnih in vodstvenih 
organov pri oblikovanju proizvodnih 
procesov in gospodarjenju. 

Organizacija inventivne dejavno­
sti v Železarni sloni na samoupravni 
podlagi. Dokončne odločitve v teh­
ničnih izboljšavah in izumih so za­
upane komisijam za racionalizacije 
in novatorstvo po TOZD, ki so ali pa 
šele bodo koristniki teh izboljšav. 
Postopek za obravnavo izumov in 
tehničnih izboljšav in merila za od­
mero odškodnine, v odvisnosti od 
prihranka oziroma koristi, so dolo­
čene s samoupravnim sporazumom 
o izumih in tehničnih izboljšavah za 
SOZD SŽ. Oddelek za zaščito indu­
strijske lastnine je dolžan organizi­
rati in koordinirati celotno inven­
tivno dejavnost, pripravljati gradivo 
za razpravo na komisijah za racio­
nalizacije in novatorstvo po TOZD 
in voditi evidenco o doseženih rezul­
tatih posameznikov, TOZD in OZD. 

Celotna organizacija inventivne 
dejavnosti v Železarni je torej po­
stavljena tako, da omogoča sleher­
nemu neprekinjeno in aktivno sode­
lovanje v inovacijskih procesih. 
Kljub velikim možnostim in zadovo­
ljivi organizaciji pa še ne dosegamo 
željenih rezultatov in to predvsem 
v množični inventivni dejavnosti. 
Analize so pokazale, da so zaviralni 
momenti največkrat tehnične, fi­
nančne ali psihološke narave. Naj­
pogosteje se pri nas in tudi drugod 

pojavljajo ovire, ki so psihološke na­
rave. Očitno so temu vzrok psiholo­
ški momenti, v nas samih, o katerih 
nočemo nič vedeti, se j ih sicer zave­
damo, da delujejo nasprotno, vendar 
jih ne priznamo. Neke psihološke 
raziskave v ZDA so pokazale, da ob­
stojajo med ljudmi stalni odpori do 
sprememb obstoječega stanja. Člo­
vek se ne upira tehničnim spremem­
bam zaradi njih samih, ampak se 
upira temu, ker te spremembe izzo­
vejo socialne probleme in spremem­
be v človeških odnosih. Delavci so 
največkrat proti inovacijam vsled 
tega, ker se boje, da jim bodo potem 
povečali norme ali pa bodo nekateri 
ostali celo brez dela. Tudi v prime­
rih, ko so delavcem zagotovili, da 
njihovi osebni dohodki vsled inova­
cij ne bodo nižji, so bili proti inova­
cijam, ker niso želeli prevzeti rizika. 

Vzrok temu ni samo nezaupanje, 
temveč tudi to, da je v človekovi 
naravi čut, ki teži bolj k poznanim 
dejstvom in se izogiba nepoznanim 
stvarem. Vsled tega novatorji obi­
čajno niso preveč priljubljeni in pri­
dejo v konflikt z okolico, ker povzro­
čajo spremembe ustaljenega reda. 
Okolico pa tvorijo ljudje z vsemi 
svojimi lastnostmi in slabostmi, kot 
so zavist, strah pred nepoznanimi 
spremembami, užaljenost itd. 

Vse družbene akcije v letu inova­
cij pa so usmerjene v to, da bi pre­
vladal razum in kar najbolj izločil 
človeške slabosti, ki zaviralno vpli­
vajo na razvoj množične inventivne 
dejavnosti. 

Iz izkušenj je znano, da povečanje 
storilnosti dela na račun delovne 
hitrosti delavca ni preveč zaželen 
ukrep, ker potegne za seboj nevšeč­
nosti kot so: fizična preobremenitev 
delavca, slaba kakovost, prekomer­
na poraba materiala, nezadovolj­
stvo, itd. Nasprotno pa je zelo smo­
trno povečevanje storilnosti dela s 
pomočjo uvedbe inovacij. Storilnost 
dela lahko z uvedbo tehničnih in 
tehnoloških izboljšav povečamo v 
naslednjih primerih: 

— povečanje učinkovitosti delov­
nih naprav, 

— izboljšanje tehnologije, 
— zmanjšanje delovne sile z 

uvedbo inovacij, 
— zmanjšanje izmečka oziroma 

povečanje izplena, 
— povečanje varnosti dela. 
Neposredne gospodarske koristi 

delovne organizacije, ki nastanejo 
skozi povečano storilnost dela z 
uvedbo inovacij, so: povečana pro­
daja proizvodov, zmanjšanje fiksnih 
stroškov na enoto proizvoda, zmanj­
šanje stroškov delovne sile, zmanj­
šanje stroškov vzdrževanja, manjši 
stroški energije itd. 

V ilustracijo naj navedem, da je 
bilo v letu 1975 v Železarni uvedenih 
osem večjih tehnoloških in tehnič­
nih izboljšav, ki so skozi povečano 
storilnost prinesle 6,386.000,00 din 
letne koristi. Iz navedenega lahko 
vidimo, da so neizkoriščene rezerve 
za večjo storilnost dela skozi uvedbo 
inovacij še zelo velike in da bo po­
trebno še veliko naporov, da bomo te 
rezerve vsaj delno izkoristili. 

Tone Strajnar 

V SEPTEMBRU OSEBNI... 
(Nadaljevanje s 1. strani) 
nimi službami, kjer je uveljavljen 
normalni delovni čas, odbijati. 

Mesec september je po osebnih 
dohodkih dosti umirjen, brez izra­
zitih razlik med posameznimi obrati 
ali TOZD. Malenkost višji osebni 
dohodek kot v preteklem mesecu je 
dosegla le TOZD Hladna predelava 
(20 din ali 0,1 odstotka), medtem ko 
so vse ostale TOZD vključno z de­
lovno skupnostjo Skupne službe do­
segle slabši rezultat. Poleg 1,8 manj 
plačanih ur, je pripisati del znižanja 
tudi slabšemu učinku, ki ima zadnja 
tri leta naslednje gibanje: 

1974 
1975 
1976 

avgust 
27,51 % 
31,03 % 
31,00 % 

september 
27,12 % 
30,68% 
30,55 % 

razlika 
+ 1,61 % 
-0,35% 
-0,45% 

Učinek je zadnji dve leti v rahlem 
upadanju. 

Ker je preteklo tri mesece od spre­
membe v načinu obračuna stimula­
cije za operativni program, je odbor 
za dohodek in nagrajevanje na svoji 
seji dne 12. oktobra poleg problema-

HVALA ZA RAZUMEVANJE 
Po tej poti se javno in najlepše zahvaljujem TOZD Hladna prede­

lava in obratu žičarne, posebno pa delovodju adjustaže žičarne, Ivanu 
Sušniku, ki me je v letu 1975 z velikim razumevanjem in soglasjem 
obratovodja Jeneza Komela sprejel v svoj kolektiv. Brez pomišljanja 
mi je dodelil takšno delovno mesto (enoizmensko), da sem lahko 
nemoteno obiskoval pouk na MVT šoli. 

ŽELEZAR 

Na tov. Sušnika sem se obrnil 
v skrajnem primeru, ko sem bil 
pogodbeno že vezan na šolo in žele­
zarno Jesenice, in ko sem v pred­
hodnem TOZD naletel na očitno 
kljubovanje. Le- to se je odražalo pri 
koriščenju dopustov v interesu šole, 
kakor tudi v odklanjanju moje 
prošnje po premestitvi na primer­
nejše delovno mesto glede na šolo (iz 
dvoizmenskega na eno ali vsaj tri-
izmensko delovno mesto). S tem bi 
zadostil pogodbeni obveznosti do 
šole, to je vsaj 75 % udeležbe pri 
pouku, sebi pa bi olajšal sam študij. 
Deležen nisem bil nikakršnega razu­
mevanja, čeprav so bili pogoji in 
možnosti za rešitev. Še več! V tej 
TOZD sem bil deležen zelo nelojal­
nega in človeka nevrednega izigra­
vanja. Obljuba, ki mi je bila izre­
čena: »Preskrbi za svoje sedanje 
delovno mesto primerno usposob­
ljenega delavca, potem se bo rešitev 
našla,« je bila prelomljena. Primer­
no usposobljen delavec je bil pri­
skrbljen, zaprošeno delovno mesto 
pa je zasedel po delovnem stažu 
mnogo mlajši sodelavec. In ko začne 
človek analizirati, koliko poletnih 
dni je v šestih letih v tej TOZD 
prelival znoj za vročimi tovarni­
škimi zidovi po 16 ur na dan, med­
tem ko so se prenekateri predajali 
poletnim užitkom, te stisne v grlu. 
Pasem delal vendar v interesu (ne 
samo v svojem) čim manjšega 
izpada proizvodnje oziroma dose­
ganja planskih obveznosti in s tem 
boljših osebnih dohodkov. Torej 
tudi dohodkov tistih, ki so kot mo­
ralni dolžniki zatajili in brezbrižno 
spregledali moje do tedaj vloženo 
delo v tej TOZD. 

Zato je toliko bolj hvale vredna 
odločitev Ivana Sušnika, ki na moj 

primer ni gledal subjektivno, temveč 
povsem iz človeške plati ter me z 
zglednim razumevanjem sprejel med 
svoje delavce. To je izvedej kljub 
vednosti, da je moja želja po pre­
mestitvi le začasna (eno leto) — to 
je do mojega odhoda na delo v hlad­
no valjamo Bela. S svojim dejanjem 
je tov. Sušnik vplival zelo korektno 
in spodbudno, kar mi je dalo nove 
volje in moči, česar smo v današ­
njem egoističnem življenju malo­
krat deležni. 

Želim, da je tov. Sušnik s tem 
svojim humanim dejanjem za zgled 
vsem malomeščansko, birokratsko in 
subjektivno mislečim posameznikom 
na vodilnih mestih, kateri povsem 
zatajijo, kadar gre za življenjska 
vprašanja delavcev — predvsem ko 
gre za njihovo lastno izobrazbo. To 
priliko koristim, da se pohvalno 
izrazim tudi o referentu za izobraže­
vanje Jožetu Kobentarju, ki se je 
resnično prizadeval pri reševanju 
problemov izrednih študentov zno­
traj njihovih obratov. Zaradi nazad­
njaških in zaviralnih pojavov, ki na 
žalost na nekaterih mestih še obsta­
jajo, je imel namreč še veliko preveč 
nepotrebnega interveniranja. 

TOZD Hladna predelava oziroma 
obratu žicama in referentu za iz­
obraževanje Jožu Kobentarju želim 
še obilo delovnih uspehov, posebno 
pa Ivanu Sušniku z željo, da bo še 
naprej tako spoštovan med svojimi 
delavci, njim pa čimboljše doseganje 
proizvodnega plana in s tem tudi 
lastnih osebnih dohodkov. 

Bivši sodelavec 
adjustaže- žičarne 

Žarko Petrovič 
hladna valjarna Bela 

tike o tekočem osebnem dohodku 
razpravljal tudi o analizi trimesečne 
uporabe novega sistema. Značilnost 
te oblike stimulacije je v tem, da je 
osnova za izračun rezultat, dosežen 
v predhodnih treh mesecih. Tako so 
objektivizirani dobri in slabi pogoji. 
Na samo stimulacijo je vezano pri­
bližno osem odstotkov osebnega do­
hodka, računajoč na osnovo, ali 
približno pet odstotkov skupnega 
osebnega dohodka. Pogoj za dosego 
»boljšega« odstotka je v tem, da se 
poveča količina na efektivno porab­
ljeno uro. 

Trimesečna analiza kaže, da po 
ivišini stimulacije zaenkrat ni bistve­
ne razlike, sistemsko pa je stimula­
cija usmerjena k večji proizvodnosti, 
kar je tudi cilj. Odbor je analizo vzel 
na znanje in soglašal, da o tem po­
dajo svoje mnenje tudi delavci iz 
proizvodnje, posebno ko se bo za­
ključilo šestmesečno obdobje upo­
rabe. Sklenil je tudi, da se stimula­
cija za delavce v vodstvenih TOZD 
računa ravno taka kot za V E T , na 
osnovi rezultata TOZD, ne pa na 
osnovi povprečja doseženih odstot­
kov obratov. 

K o zaključujemo tretje četrtletje 
bo morda zanimiv podatek še o tem. 
da povprečno izplačani osebni do­
hodek v višini 4.150 din mesečno na 
zaposlenega zahteva, da zagotovimo 
v dohodku kar 239.845.600 din neto, 
ali 346.250.000 din bruto sredstev. 
Torej v zaostrenih pogojih gospo­
darjenja moramo ustvariti samo za 
osebne dohodke okrog 35 milijard 
S din sredstev. To pa ni ravno lalika 
naloga, pri čemer pa je pred nami 
naloga, da v zadnjem četrtletju re­
zultate bistveno izboljšamo. 

S M 

P O Š K O D B E 
V SEPTEMBRU 

Iz podatkov, ki nam jih je 
posredovala služba za var­
stvo pri deluje razvidno, da 
je bilo v septembru na 
delovnih mestih poškodo­
vanih 26 sodelavcev in 
zaradi poškodb izgubljenih 
462 delovnih dni. V TOZD 
Talilnice so imeli tri po­
škodbe 97 dni, TOZD Va-
ljarne osem poškodb 84 dni, 
TOZD Hladna predelava 
šest poškodb 114 dni, TOZD 
V E T osem poškodb 161 dni 
in v delovni skupnosti 
Skupne službe ena po­
škodba ter šest izgubljenih 
delovnih dni. 

V mesecu septembru sta 
bili dve poškodbi na poti 
v službo s 23 izgubljenimi 
dnevi. Eno poškodbo in 
osem delovnih dni so imeli 
v TOZD Hladna predelava 
ter v TOZD VET eno po­
škodbo in šest izgubljenih 
dni. V delovni skupnosti 
Skupne službe ter v TOZD 
Valjarne poškodb na poti 
v službo niso imeli. Tudi v 
TOZD Talilnice poškodb na 
poti v službo ni bilo, pač pa 
so izgubili devet delovnih 
dni zaradi poškodb iz prejš­
njih mesecev. 



IZVRŠITEV PROGRAMA SKUPNE IN GOTOVE 
PROIZVODNJE TER ODPREME - SEPTEMBER 

Obrat 
Skupna proizvodnja Gotova proizvodnja 

Odprema Obrat 
-progr. izvrš. % progr. izvrš. % Odprema 

Plavž 12.400 13.153.7 106.1 
S M jeklarna 27.500 28.044.1 102.0 
E l jeklarna 15.600 15.456.6 99.1 
Livarna 150 160.4 106.9 50 56.0 112.0 56.0 
Samotama 1.000 1.066.0 106.6 100 165.7 165.7 165.7 
TOZD T A L I L N I C E 56.650 57.880.8 102.2 150 221.7 147.8 221.7 
Bluming 37.000 33.940.6 91.7 370 363.1 98.1 366.7 
Stekel 8.400 7.026.0 83.6 3.400 2.330.3 68.5 2.810.9 
Termič: obd. 2.500 2.791.5 111.7 2.500 2.791.6 111.7 3.010.3 
S K U P A J 47.900 43.758.1 91.4 6.270 5.485.0 87.5 6.187.9 
Valj. žice 9.770 8.048.1 82.4 3.500 2.349.3 67.1 2.415.5 
Valj. prof. 2.100 2.683.6 127.8 78.1 78.2 
Valj . deb. pl. 8.120 8.240.1 101.5" 8.030 8.100.5 100.9 8.005.4 
TOZD V A L J A R N E 67.890 62.729.9 92.4 17.800 16.012.9 90.0 
Hladna valj. 2.500 2.715.2 108.6 2.430 2.459.1 101.2 2.495.4 
Žicama 4.900 5.755.7 117.5 3.210 3.846.2 119.8 3.931.1 
Profilarna 1.400 1.825.9 130.4 1.330 1.624.6 122.2 1:683.0 
Podbojarna 40 59.6 149.0 4Q 59.6 149.0 32.3 
Jeklovlek 1.400 1.401.5 100.1 1.400 1.397.6 • 99.8 1.272.5 
Elektrodni. 1.580 1.640.2 103.8 1.575 1.638.4 104.0 1.594.2 
Žebljarna 965 1.027.0 106.4 965 1.027.0 106.4 1.066.9 
TOZD P R E D E L A V A 12.785 14.425.1 112.8 10.950 12.052.5 110.1 12.075.4 
Ž E L E Z A R N A 137.325 135.035.8 98.3 28.900 28.287.1 97.9 28.984.1 

TOZD Talilnice 

PLAVŽ: 
Proizvodnja je znašala 13.154 ton, 

kar pomeni 437 ton dnevno. Od 5. do 
12. 9. je bil v popravilu žerjav in 
mlin za ostružke. Zato smo tako 
s proizvodnjo kot s porabo koksa, ki 
je bila v tem mesecu 653 kg na tono, 
lahko zadovoljni. Delo z ločenimi 
vetrili je ugodno, kar moramo tudi 
v bodoče nadaljevati. 

M A R T I N A R N A : 
V začetku meseca je bilo obrato­

vanje slabše. Dva dni smo imeli le tri 
peči, nato dva dni štiri in od 5. okto­
bra dalje obratujemo s petimi pečmi. 

Veliko popravilo peči 3 je bilo za­
ključeno tako, da je peč začela po 
treh mesecih, dne 2. oktobra ponov­
no obratovati. Vmes je bilo dokaj 
težav s pripravo vložka (okvara 
žerjava, dohod nove dobave starega 
železa in okvara na blumingu). Pro­
izvedeno je bilo 28.044 ton jekla, 
oziroma povprečno 934 ton na dan. 

E L E K T R O J E K L A R N A : 
Izdelano je bilo 15.457 ton jekla, 

kar je 9,6 šarž oziroma 554 ton 
dnevno. Trajanje šarže je bilo na­
tanko pet ur. Obratovali smo ob 
velikih težavah f | zaradi dotrajanih 
peči. Popravila., preveč odlagamo 
tako, da so bila ze slaba dna in večje 
okvare na napravah. Slab vložek po 
kvaliteti je oviral redno izvrševanje 
programa. 

L I V A R N A : 
Proizvodnja je znašala 160 ton. 

Pesta gonilnika, ki je bila dobav­
ljena L I T O S T R O J U , je bila kako-
ostno v redu, na kar so lahko livarji 

ponosni. 

ŠAMOTARNA: 
Izdelali smo 1.066 ton proizvodov. 

Po programu zmanjšujemo delo na 
posameznih strojih. Za martinarno 
dobavlja kanalsko opeko že S A M O T 
Arandjelovac, dočim bo elektro 
jeklarna še letos uporabljala našo 
opeko. 

Drugega oktobra so v marti-
narni proizvedli 1.167 ton S M 
jekla in s tem presegli dosedanji 
rekord 1.151 ton, ki je bil dose­
žen 12. februarja 1976. 

Stanko Čop 

TOZD Valjarne 

V septembru doseženi proizvodni 
rezultati v obratih TOZD Valjarne 
niso najboljši. Predvsem zaradi 
težav v valjarni bluming in valjarni 
žice ter zaradi večjih okvar v valjar­
ni stekel zaradi kvalitetnih težav in 
pomanjkanja naročil. 

V A L J A R N A B L U M I N G : 
V tem obratu so bili skupni zastoji 

z 28,97 % na obratovalni čas sicer 
nižji kot v avgustu in juliju, vendar 
še vedno previsoki. Osnovni vzrok za 
to je bila večja okvara oziroma zlom 
osi na reduktorju manipulatorja. 
Zato smo izgubili 30 ur obrato­
vanja in zastoji so se zvišali za 4,1 % 
na obratovalni čas. Nižja skupna 
proizvodnja je bila tudi zato, ker 
smo ob koncu meseca zaradi okvare 
izvaljali manj T V T , kot je bilo 
predvideno. 

V A L J A R N A S T E K E L : 
V valjarni stekel smo proizvedli 

manj zaradi kvalitetnih težav pri 
jeklu Č 1216, okvare v valjarni 
bluming in zaradi pomanjkanja 

naročil za pločevino, odpremljeno iz 
adjustaže na Beli. 

V A L J A R N A ŽICE: 
V valjarni žice smo. imeli v tem 

mesecu večjo okvaro na dnu peči in 
smo zato izgubili 155 obratovalnih 
ur oziroma 2.200 ton skupne proiz­
vodnje. V ostalih dneh je ta valjarna 
delala dobro in je bilo skupnih 
zastojev na obratovalni čas samo 
33,3 %. 

V A L J A R N A 2400: 
Ta valjarna je v septembru 

obratovala dobro in je programirano 
skupno ter gotovo proizvodnjo 
dosegla. Nekaj težav je bilo ob 
koncu meseca z odpremo, zaradi po­
manjkanja železniških vagonov. 

V A L J A R N A P R O F I L O V : 
V septembru smo v tej valjarni 

pričeli obratovati na dve izmeni. Z 
dobrim delom je programirano 
skupno proizvodnjo presegla. Goto­
va proizvodnja ni bila programirana. 

Avgust Karba 

TOZD Hladna predelava 

Po mesecu maju smo prvič prese­
gli 90 % predvidene proizvodnje z 
družbenim planom in dosegli 91,5 %. 
Enako kot skupna proizvodnja, je 
tudi blagovna proizvodnja odnosno 
odprema na tržišče presegla 90 % 
in znaša 91 % predvidene z druž­
benim planom. V odnosu na opera­
tivni program pa znaša proizvodnja 
111,7 %, odprema pa 109,77 %. 

Poleg elektrodnega obrata v tem 
mesecu tudi hladna valjarna dosega 
odnosno presega količino, ki je bila 
predvidena z družbenim planom. V 
posameznih obratih smo dosegli 
naslednje rezultate: 

H L A D N A V A L J A R N A : 
Hladna valjarna je dosegla 102,4 % 

programirane količine za september 
in ravno toliko v odnosu na družbeni 
plan. K uspehu hladne valjarne 
moramo obvezno prišteti še uslugo 
za železarno Sisak. Zato moramo pri 
uspehu hladne valjarne upoštevati 
tudi to proizvodnjo in zato znaša 
doseganje družbenega plana 108,6 %. 
Pri odpremi odnosno prodaji pa 
120,6 % na družbeni plan odnosno 
113,1 % na operativni program. 

ŽlCARNA: 
Tudi pri proizvodnji žice se čuti 

oživljanje tržišča. Po mesecu aprilu 
je bila proizvodnja v minulem 
mesecu največja in se močno 
približuje družbenemu načrtu, za 
katerim zaostaja samo še 4,1 %. 

Dosežena proizvodnja močno pre­
sega operativni program, ker v 
začetku meseca še nismo imeli vseh 
naročil in je bil program postavljen 
mnogo nižje, zato smo tega presegli 
za 17,5 % odnosno za 22,5 pri 
odpremi. 

P R O F I L A R N A : 
Zaradi pomanjkanja naročil proiz­

vodnja ne dosega odnosno še močno 
zaostaja za družbenim planom, do 
katerega manjka še 622 ton ali 27 %. 
Operativni program pa je močno 
presežen, ker smo kljub pomanjka­
nju naročil ob začetku septembra, 
le- teh med mesecem dobili več, kot 
smo predvidevali. Z dodatnim delom 
ob prostih sobotah pa smo povečali 
proizvodnjo, da bi zadovoljili potre­
be kupcev. • 

P O D B O J A R N A : 
V tem mesecu smo v tem obratu 

dosegli rekordno proizvodnjo 64 ton, 
odnosno 2531 vratnih podobjev. 
Vse proizvodnje nismo odpremili, 
ker smo podboje izdelali na zalogo, 
da lahko kupcem takoj, ko se pojavi­
jo, postrežemo že z izdelanimi pod­
boji. Odpremili smo samo 34 ton, 
t. j . polovico, ker več naročil nismo 
imeli. 

J E K L O V L E K : 
Največje težave v proizvodnji 

imamo ravno v tem obratu, ki je še 
pred slabim letom dosegel rekordne 
proizvodnje. Proizvodnja zaostaja 
za družbenim planom zaradi po­
manjkanja naročil, predvsem za 
Schumag vlečni stroj in zaradi ne­
zadostne preskrbe z vložkom. Ope­
rativni program pa smo tudi v tem 
obratu presegli. 

E L E K T R O D N I O B R A T : 
V tem obratu praktično težav s 

tržiščem nismo imeli, zato obrat tudi 
vse mesece dosega rekordne proiz­
vodnje. Proizvodnja v septembru za 
7,2 % presega planirano z družbenim 
prlanom. Operativni plan v septem­
bru je bil višji kot je to predvideval 
družbeni plan. 

ŽEBLJARNA: 
Proizvodnja žičnikov dosega in 

presega predvideno proizvodnjo z 
družbenim planom, ker pa naročil za 
bodečo žico ni, zato ne dosegamo v 
skupni proizvodnji družbenega na­
črta. 

Operativni program pa smo dosegli 
106,4 % ker z dodatnim delom ob 
prostih sobotah povečujemo proiz­
vodnjo, da bi čimbolj zadostili 
potrebam tržišča. 

Franc Vičar 

OBVESTILA KOLEKTIVU - OBVESTILA KO 

DEŽURNI ZA VZDRŽEVANJE V ŽELEZARNI 
D A T U M : 
P O N E D E L J E K - 18. 10. 
T O R E K - 19.10. 
S R E D A - 20. 10. 
Č E T R T E K - 21. 10. 
P E T E K - 22.10. 
SOBOTA - 23.10. 
N E D E L J A - 24. 10. 

D N E V N I : 
BENEDIČIČ M I T J A 
P I K O N J A N E Z 
B U R J A A N T O N , st. 
D R O L C M A R J A N 
M L A K A R F L O R I J A N 
B U R J A A N T O N , ml. 
S L I V N I K ALOJZ 

NOČNI: 
P E Z D I R N I K JOŽE 
K A V C l C EDO 
R A V N I K JOŽE 
V A R L A L O J Z 
P R I S T A V E C BOŽIDAR 
NOC B R A N K O 
A R H J A N E Z 

Telefon dežurnega za vzdrževanje v Železarni je: 
vezni telefon je: 

Na redne delovne dni dela dnevni dežurni 
nočni pa 

Na proste sobote, nedelje in praznike dela: 
dnevni dežurni 
nočni pa 

Predaja poslov se izvede v sobi tajništva vzdrževanja št 
TOZD- V E T . 

358 
410 

od 14.00 do 18.00 ure 
od 18.00 do 6.00 ure 

od 6.00 do 18.00 ure 
od 18.00 do 6.00 ure 
5 v upravni zgradbi 

SLUŽBA OBRATNE AMBULANTE 
V dneh od 18. do 23. oktobra bodo delale naslednje obratne ambulante: 
dopoldan: I. in IV. obratna ambulanta 
popoldan: II. obratna ambulanta 
V soboto, 23. oktobra, samo dopoldan I. obratna ambulanta. 

V zobni ambulanti: 
dopoldan: I. zobna ambulanta 
popoldan: II. zobna ambulanta 
V soboto, 23. oktobra, samo dopoldan I. zobna ambulanta. 

Ordinacijski čas dopoldan od 6.30 do 13., 
boto samo dopoldan od 6.30 do 13. ure. 

popoldan od 13. do 19.30. V so-

PERSONALNE VESTI — SEPTEMBER 
V mesecu septembru je pridobilo lastnost delavca Železarne 81 delavcev, 

52 delavcev pa je lastnost delavca Železarne izgubilo. 

S T A R O S T N O SO BILI U P O K O J E N I : 
Leopold Ravnikar - 1915, plavž, 29 let v ŽJ, Franc Soklič - 1925, pro-

filna valjarna, 30 let v ŽJ, Stanislav Tušar - 1922, sekretariat, 29 let v ŽJ. 

I N V A L I D S K O SO BILI U P O K O J E N I : 
Jožica Pirija— 1937, transport, 22 let v ŽJ, Marija Šuligoj — 1924, PIV — 

energija, 15 let v ŽJ, Zdravko Zupan - 1924, FRS, 30 let v ŽJ. 
Upokojenim sodelavcem želimo, da b i dolgo uživali svoj zasluženi 

pokoj. 

U M R L I SO: 
Jože Babic — 1941, plavž, 14 in pol let v ŽJ, Stane Drobnič — 1924, na­

bavni sektor, 30 let v ŽJ, Rudolf Tomaževič — 1923, profilna valjarna, 30 let 
v ŽJ, Franc Trplan — 1919, strojno vzdrževanje, 28 let v ŽJ. 

Svojcem umrl ih n a š e iskreno sožalje. 

ODŠLI N A SLUŽENJE VOJAŠKEGA R O K A : 
Vahid Handanagič — 1957, martinarna, Drago Kajganič — 1956, PIV — 

energija, Ekrem Muminovič — 1957, martinarna, Nikola Savanovič — 1957, 
valjarna žice, Sead Talič — 1957, strojne delavnice, Srečko Tomažič — 1955, 
strojno .vzdrževanje, Mirzo Vukalič — 1956, valjarna Bela. 

IZKLJUČENI SO B I L I : 
Francka Čamernik — 1950, jeklovlek, Ismet Čatič — 1955, plavž, Rasim 

Mujkič — 1946, valjarna 2400, Reko Ličina — 1955, plavž, Janez Pipan — 
1947, hladna valjarna, Mirko Zorko — 1947, valjarna Bela. 

V PRODAJI ODPADNI LES 

Obveščamo vse č l ane kolekt iva Železarne , da je v prodaji odpadni 
les (zaboji) od opreme hladne valjarne . 

Vse informacije daje mala prodaja — Kolman . 
Mala prodaja ŽJ 

STARŠ I ! 
ZAGOTOVITE SVOJIM OTROKOM 

ZDRAVSTVENO SOCIALNE PRAVICE 
Leto je zopet naokrog, šolsko leto se je začelo i n večina s t a r šev je 

zopet pozabila opravi t i svojo obveznost za ureditev socialno zdrav­
stvenih pravic svojim otrokom. 

V s i nepreskrbljeni — vzdrževani č lani d ruž ine zaposlenega — 
aktivnega zavarovanca uživajo pravice iz zdravstvenega varstva. 
Poleg zdravstvenega varstva lahko zavarovanci uveljavljajo tudi pra­
vice iz o t ro škega varstva — o t roškega dodatka. Delavcem Železarne 
pa občasno pripadajo tudi druge pravice (regres) po internih predpi­
sih, k i so vezane na socialno sestavo druž ine . Za ugotavljanje vseh 
navedenih pravic je vedno potrebno ustrezno potrdilo. To pa je za 
otroke, k i obiskujejo šole a l i se učijo pokl ica , P O T R D I L O O ŠOLA­
N J U . 

S ta r š i , da boste za tekoče šolsko leto brez skrbi ob p r i l i k i uveljav­
ljanja pravic svojim otrokom, prinesite za potrebe uveljavitve pravic 
iz zdravstvenega varstva, č impre j (rok je sicer že zamujen) za vse 
otroke, k i so b i l i rojeni v času do 31. 8. 1962 in obiskujejo šolo, šolsko 
potrdilo za šolsko leto 1976/77. Za otroke vajence, k i so letos začeli 
učno dobo, prinesite učno pogodbo. 

Vse navedene dokumente lahko oddaste na oddelku za socialno 
zavarovanje v Železarni vsak delovni dan od 6. do 14. ure, mi pa vam 
j i h bomo vpisal i v vaš socialni kar ton. Če bo potrebno tako potrdilo 
oddati naprej na socialno zavarovanje, bomo to za vas opravi l i mi . 

Sodelavci! Da ne bo kasneje težav in nejevolje, storite svojo dolž­
nost i n prinesite šo lsko potrdilo z,a leto 1976/77 in za vajence začet­
nike učno pogodbo. 

H v a l a za razumevanje in sodelovanje. 
Kadrovski sektor 
Oddelek za socialno zavarovanje 

DOPISUJTE 
V ŽELEŽARJA 

Lužilne banje — levo sistem odpraševanja peskarskega stroja v hladni 
valjarni Bela ŽELEZAR 



SAMOUPRAVNI ORGANI V PRETEKLEM TEDNU 
53. SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTVO 

PRI DS ŽELEZARNE 
Predsednik odbora za gospodarstvo Emil AŽMAN je sklical 53. 

sejo odbora v torek, 5. oktobra. Na seji so obravnavali dogovor o po­
litiki in ciljih družbenega plana za leto 1977, predlog združevanja 
sredstev za projekte: zvračalna naprava za stiriosne vozove, škarje in 
oprema za razrez odpadnega železa, naprava za odpraševanje elektro 
peči, odvijalno-ravnalni stroj, odvijalna naprava in peskarski stroj 
za jeklo vlek, zamenjava oblikovalnega stroja št. 3 v profilarni, strojne 
delavnice Javornik in zamenjava lokomotive. Ob koncu seje so obrav­
navali še informacijo o predvidenem pokrivanju izgube SIS za želez­
niški promet za srednjeročno obdobje 1976 — 1980. 

Na seji je direktor SEO Rudi 
R O Z M A N obširno tolmačil dogovor 
o politiki in ciljih družbenega plana 
za leto 1977. Na osnovi gradiva in 
razprave so člani odbora predloženi 
dogovor sprejeli s tem, da ga je treba 
dopolniti še 

— z rezultati devetmesečnega po­
slovanja, 

— v točki 24 »nabavna politika« 
pa vnesti dopolnitev v prvem od­
stavku, tako da se ta glasi: 

»Čimveč surovin in materialov, ki 
j ih je v ustrezni kakovosti možno 
nabaviti doma, je potrebno kupiti 
pri domačih dobaviteljih. Pri tem pa 
kakovostni nivo ne sme pasti izpod 
že doseženega v zadnjih letih. Uvoz 
bo . . .« 

V nadaljevanju seje so razprav­
ljali o predlogih sektorja za novo­
gradnje za združevanje sredstev za 
projekte, ki so v skladu s srednje­
ročnim načrtom železarne Jesenice 
in samoupravnim sporazumom o te­
meljih srednjeročnega načrta pro­
izvodnje ter razvoja Slovenskih žele­
zarn za obdobje 1976-1980 in spre­
jeli naslednje predloge združevanja 
sredstev za projekte, ki so jih posre­
dovali v razpravo in potrditev še 
delavskim svetom TOZD: 

1. zvračalna naprava za stiriosne 
vozove, 

2. škarje in oprema za razrez od­
padnega železa, 

3. naprava za odpraševanje elek­
tro peči, 

4. odvijalno-ravnalni stroj, odvi­
jalna naprava in peskarski stroj za 
jeklovlek, 

5. zamenjava oblikovalnega stro­
ja št. 3 v profilarni, 

6. strojne delavnice Javornik in 
7. zamenjava lokomotive. 
V zvezi s predlogom »Zamenjava 

oblikovalnega stroja št. 3 v profi­
larni« so sklenili, da se potrdi inve­
sticijski predlog in lokacija zamenja­
ve »obeh« linij za hladno oblikova­
nje profilov, kar je utemeljeno za­
radi zastarelosti oblikovalnih stro-
J E V -

Ob sklepu seje so sprejeli informa­
cijo o predvidenem pokrivanju izgu­
be SIS za železniški promet za sred­
njeročno obdobje 1976—1980, ki jo 
je posredoval delegat v SIS za želez­
niški in luški promet Jože Košir in 
predvideva vnaprejšnje kritje izgube 
v višini 5% (3,7 % + 1,3 %) odvisno 
od davčne osnove brez olajšav. Spre­
jeli so naslednja stališča: 

— Železarna je svoje obveze o po­
krivanju izgube za leto 1975 pravo­
časno in v celoti izpolnila. 

— Delegati v skupščini SIS se 
morajo zavzemati, da je izpad trans­

portnega dohodka železniškega pro­
meta treba sistemsko rešiti še v le­
tošnjem letu tako kot je bilo zahte­

vano na zborih delavcev, ko so skle­
pali o pokrivanju izpada transport­
nega dohodka za 1975. leto. 

— Odbor načeloma ne nasprotuje 
zahtevam za kritje izgube za želez­
niški promet, vendar pa zahteva 
natančno kvanitifikacijo izgube. 

— Odbor se zaradi gospodarskega 
položaja, v kakršnem se Železarna 
nahaja, ne more strinjati s takim po­
večanjem pokrivanja izgube. Tudi 
ne more sprejeti take srednjeročne 
obveze, za katero že vnaprej ve, da j i 
ne bo kos in da je ne bo mogla iz­
polniti. 

J . S. 

SAMOUPRAVLJANJE 
IN PRODUKTIVNOST 

Vse organizacijske enote in temeljne organizacije združenega dela 
v času preverjajo svoje akcijske programe, ki vsebujejo vse, kaj in 
koliko bo treba še napraviti, da bomo leto kar najbolj uspešno skle­
nili. Odločili smo se, da bo bolj učinkovito, da te programe sprejemajo 
in preverjajo samoupravne delovne skupine tako, da bo vsak delavec 
vedel, koliko in kaj mora narediti, da bo akcijski program v njegovi 
organizaciji uresničen. 

Vsi ti programi so bili sprejeti za 
ublažitev tržnih gibanj in za pospe­
ševanje hitrejše rasti produktivno­
sti, ki je v zadnjem času v upadanju. 
Vzporedno z ugotavljanjem počas­
nejše rasti produktivnosti dela pa je 
opaziti tudi počasnejše prilagajanje 
samoupravne organizacije in odno­
sov ustavi pa tudi novemu zakonu 
o združenem delu. V četrt stoletja 
graditve našega samoupravnega so­
cializma so bile uspešno premagane 
birokratska in tehnokratska misel­
nost o neučinkovitosti samouprav­
nega sistema. Še vedno pa se kaže 
nekaj teh slabosti, kajti čim smo se 
opredelili z ustavo za nadaljnji raz­
voj samoupravljanja, potem mo­
ramo začeti to tudi uresničevati do 
vseh delov temeljnih organizacij 
združenega dela. To se pravi do sle­
hernega delavca. Zato se bomo mo­
rali zavzemati za učinkovito vodenje 
dela povsod, vendar ne z razglasi o 
neposrednem samoupravljanju, pač 
pa tako, da bo to spodbujalo vse k 
boljšemu delu in večji proizvodnji. 

Vodenje dela k višji produktivno­
sti in v boj za resnično socialistično 
samoupravljanje morata zato po­
stati neločljivi del našega delovnega 
dne. Seveda pa bomo to lahko izved­
li le s povečanim občutkom odgovor­
nosti in občutkom pripadnosti svoji 
organizaciji. To pa bodo delavci 
doumeli le, če se bo povečala skrb za 
njih in za njihovo proizvodnjo. Od­
več je poudarjati, da se to pričakuje 
od strokovnih služb in od vodilnih 
delavcev, ki naj bi bili prvi pri obli­
kovanju takih odnosov. Zavedati se 
moramo, da vodenje dela ni melo­
dija sestavljena iz seštevka indivi­
dualnih glasov, žlahtno zazveni šele 
na podlagi usklajenih medsebojnih 
odnosov. Iz tega vidika bo zato po­
trebno tudi vodenje dela in delavcev 
obravnavati kot sestavino naših sa­
moupravnih prizadevanj in zato na­
meniti vodilnim delavcem vso skrb 

pri strokovnem in ideološkem izo­
braževanju ter taki stimulaciji, da 
le-ti ne bodo odvajali v strokovne 
službe oziroma v neproizvodno delo. 
Prav gotovo bi takšna stimulacija in 
takšno znanje pripomoglo k izbolj­
šanju odnosov, k boljšemu delu, s 
tem pa tudi k večji produktivnosti. 

Jasno nam mora biti, da je učin­
kovitost neke tehnologije naprav, 
s katerimi upravljajo delavci, rezul­
tat tehnične učinkovitosti te napra­
ve z ene strani in pravilnega vodenja 
oziroma organizacije z druge strani. 
Lahkota, s katero je mogoče oprav­
ljati neko delo, je zelo odvisna od 
prilagodljivosti delovnih naprav z 
zmožnostmi delavca, od načinov 
dela, ki so določeni s tehnologijo, na 
drugi strani pa tudi od pravilnega 
vodenja dela. Iz tega pa izhaja tudi 
potreba po tem, da organiziramo de­
lo tako, da se v svojih različnih 
aspektih čimbolj prilagaja delavcu. 

Od tod izhaja bistvo našega samo­
upravnega sistema in tudi tisti ele­
menti tega sistema, ki ukinjajo ali 
omogočajo ukinjanje socialnih na­
sprotij pri delu, zaradi katerega je še 
bolj podvojena potreba po moderni 
organizaciji dela (študij dela in časa 
racionalizacij, gibov naprav, uporabi 
pravilne razsvetljave in drugih fizi­
kalnih vzrokov delovne atmosfere). 

Zelo neradi prisluhnemo pripom­
bam delavcev, niti nam ni do tega, 
da bi delavce spraševali, kako se pri 
delu počutijo, ali so eventualne mot­
nje pri njihovem delu objektivnega 
značaja ali pa so le rezultat pred­
sodka ali avtosugestije. Vse to pa je 
seveda v nasprotju z našim samo­
upravnim sistemom in še daleč od 
motivacije delavcev za Večjo pro­
duktivnost. In ko bo odgovornost 
strokovnih služb in vodilnih delav­
cev do delavca večja, prikladnejša in 
•bolj razumevajoča, bomo lahko rek­
l i , da smo našli ključ do hitrejše rasti 
produktivnosti. Če hočemo v po-

Sodelavca v delavnici votlic — žičarna 

gledu samoupravnih odnosov in v 
pogledu vsakega delavca narediti ko­
rak naprej, bomo morali odločno na­
povedati boj razlikovanju med 
umskim in fizičnim delom in pri tem 
organizacijsko oba povezati tako, da 
bosta oba skupno reševala naloge, ki 
so zajete v družbenem planu, kakor 
tudi naloge nadaljnjega razvoja sa­
moupravnega sistema. Če se bomo 
do vseh teh vprašanj pravilno opre­
delili, potem bomo spoznali, da vo­
denje dela in delavcev ni samo pri-
ganjanje k delu, ukazovanje in kaz­
novanje, pač pa samoupravno: 

TOZD Vzdrževanje, energija in transport 

54. SEJA ODBORA 
ZA KADRE IN 

MEDSEBOJNA 
RAZMERJA 

V sredo, 6. oktobra je predsednik 
odbora za kadre in medsebojna raz-
merja TOZD V E T Ignac Juran 
sklical 54. sejo odbora, na kateri so 
obravnavali odpoved lastnosti de­
lavca TOZD V E T z delovnega 
mesta inšpektor za strojne naprave 
ter na osnovi predhodnega sklepa­
nja odbora (na 53. redni seji) na 
to delovno mesto razporedi novega 
delavca. 

Delovno mesto je individualno-
strokovno in ne vodstveno delovne 
mesto, zato ga na osnovi sklepa 
37. redne seje odbora za kadre z dne 
29. 8. 1976 ni bilo potrebno objaviti. 

NZ 

Železarski globus 

ZDA 
Družba Ashmont Metal Co. iz 

ZDA bo zgradila novo železarno v 
Brooklvnu (Nevv York). Investicijski 
stroški bodo znašali 12 milij. 
dolarjev. Zanimivo je predvsem to, 
da bodo jeklo proizvajali iz železnih 
odpadkov, ki jih vsak dan odvržejo 
prebivalci New Yorka. Iz celotnih 
odpadkov bodo s pomočjo posebnega 
separatorja odstranili železne, ki j ih 
bodo nato uporabili kot vložek v 
električni obločni peči. 

BRAZILIJA 

Brazilska vlada bo letos porabila 
550 milij. dolarjev za povečanje pro­
izvodnih zmogljivosti domače žele­
zarske industrije. Dvesto milij. do­
larjev od te vsote bo posodila žele­
zarski družbi Siderbras. Ta družba 
bo denar vložila v projekt gradnje 
integralne železarne, ki jo bodo 
skupno gradile brazilske železarske 
družbe: Siderbras, Usiminas, Cosipa 
in S. S. N . 

PREGLED SESTANKOV SDS 
Do zaključka redakcije tednika Z E L E Z A R smo sprejeli 

naslednje zapisnike samoupravnih delovnih skupin: 

VALJARNA BELA 
Samoupravni delovni skupini valjarna bluming stekel 1 

in 2 sta obravnavali akcijski program oziroma naloge, ki jih 
morajo izvesti, da bi povečali proizvodnjo do pozitivnega rezul­
tata Železarne. Z akcijskim programom so se strinjali in se do­
govorili, da bodo naloge izvajali z osebnim prizadevanjem sle­
hernega delavca v skupini. 

Samoupravna delovna skupina adjustaža stekel Bela 3 je 
prav tako obravnavala akcijo za povečanje proizvodnje v zad­
njem kvartalu do pozitivnega rezultata Železarne in ugotovila, 
da je zastavljeni program možno uresničiti, če bo dovolj do­
brega vložka in če bodo naprave dobro oskrbovane. 

VALJARNA 2400 
V valjarni 2400 je imela sestanek samoupravna delovna 

skupina odpreme, ki je obravnavala problematiko odpreme 
zaradi zaostrenih pogojev odpreme, zahtev kupcev, dobavnih 
rokov, zaradi pomanjkanja skladiščnega prostora in prevelike 
zaloge pločevine raznih formatov (RF). V zvezi s tem so sklenili 
oziroma predlagajo: 

— Pr i prometu naj se zopet uvede delo na dve izmeni, da se 
zmanjšajo stojnine in zaostanki pri odpremi. 

— Nujno je treba prodati pločevino raznih formatov ali pa k 

jo uskladiščiti pri trgovskih podjetjih (Universal), ker preko 
3.000 ton zalog obremenjuje skladiščni prostor in povzroča 
težave pri odpremi. 

— Normativ delavcev, ki je bil predčasno zmanjšan, je 
treba popraviti ali uskladiti z odpremnimi skupinami v drugih 
obratih. Dodatne zadolžitve nekaterih delavcev podaljšuje čas 
nakladanja železniških vagonov. 

— Pr i stiskalnici za ravnanje debele pločevine je nujno 
treba uvesti tretjo izmeno tako, da bodo ravnali pločevino tudi 
ponoči, ker s sedanjo posado pri odpremi ni mogoče spričo vse 
večjih zahtev kupcev in zmanjšanega skladiščnega prostora, še 
ravnati pločevino. 

ŽELEZAR 

Samoupravna delovna skupina je obravnavala tudi katego­
rije za nekatera delovna mesta v odpremi in predlaga zvišanje. 
(Informacijo o teri* smo posredovali pristojni službi in komisiji.) 

PROFILARNA 
Vse samoupravne delovne skupine profilarne: obratovod-

stvo, profllarna 1, 2 in 3 ter predelava so obravnavale pred­
log kandidatov za delegate v bodočem delavskem svetu te­
meljne organizacije profilarne. S predlogom so se strinjali, ven­
dar s pripombo, da je 15 delegatov v delavskem svetu temeljne 
organizacije preveč in predlagajo le 11 delegatov glede na to, da 
bo v temeljni organizaciji zaposlenih le okrog 90 delavcev. 

Samoupravna delovna skupina profllarna 1 pa je poleg 
tega obravnavala še kvaliteto profilov ter razno. Glede kvalitete 
so mnenja, da v zadnjem času oblikovalci premalo skrbijo za 
kvaliteto pa tudi vložek iz valjarne Bela je slabši. Predlagali so 
tudi, da se preko ventilov in manometrov kisika in Disou plina 
napravijo mrežaste omarice. 

STROJNO VZDRŽEVANJE 
Samoupravni delovni skupini strojno vzdrževanje jek-

larne 1 in 2 sta obravnavali pomoč socialno šibkim za nakup 
ozimnice in remonte v oktobru. Glede pomoči socialno bolj 
šibkim delavcem skupine so obravnavali več delavcev in se 
potem odločili za nekaj njih, ki so jih predlagali za pomoč. 
Seznanili so se s predvidenimi remonti v oktobru in se zaradi 
tridnevnega remonta A S E A peči dogovorili, da bodo delali tudi 
v soboto in nedeljo dopoldan, če pa bo potreba pa tudi popoldan 
in ponoči. 

DELOVNA SKUPNOST 
Samoupravna delovna skupina oddelek za študij dela in 

časov je obravnavala akcijski program Železarne in ga prila­
godila svojim zahtevam s tem, da bodo pospeševali določene 
naloge, da bodo pri vsaki nalogi definirali zaključke, postavili 
roke in odgovorne za izvajanje ter da bodo v delo vnašali več 
strokovnosti in zato proučevali probleme merjenja časa in 
študija dela doma in v svetu. 

Samoupravna delovna skupina oddelek za ekonomske 
analize in planiranje ter oddelek za sisteme je obravnavala 
sklepe 25. seje delavskega sveta delovne skupnosti in razno. 

> K obravnavanim sklepom delavskega sveta so imeli pripombo 
na prekinitev poskusa uvajanja premakljivega delovnega časa 
in so menili, da ni dovolj tehtnih razlogov za prekinitev. Menili 
so, da je več dobrih strani poskusa, ki bi narekovale razširitev 

takšnega delovnega časa tudi na ostale dele Železarne kot pa 
prekinitev. Med dobre strani premakljivega delovnega časa spa­
dajo predvsem večja delovna disciplina in prisotnost na delov­
nem mestu in popolna ukinitev nadur, ki pa jih bodo morali 
ponovno uvesti glede ria naravo dela v sektorju za ekonomiko 
(mesečna poročila, plan in podobno). 

Ugotovili so tudi, da še ni rešeno vprašanje ureditve kantin, 
ki so ga obravnavali že na začetku leta, saj se ne upoštevajo niti 
zahteve delavcev niti samoupravnih organov in se dela še kar 
po starem. Odgovorna služba bi morala na zahtevo delavskega 
sveta delovne skupnosti že v maju posredovati predlog za reše­
vanje problematike kantin, vendar je po tem vprašanju ostalo 
le pri obljubah. Sedaj zahtevajo odgovor! 

Na sestanku samoupravne delovne skupine operativa 
hladne valjarne Bela so obravnavali akcijski program (stanje 
projekta hladne valjarne), program dela sektorja novogradenj 
za naslednje obdobje, nove projekte v Železarni in razformi-
ranje operativn* grupe hladne valjarne Bela. Glede akcijskega 
programa so se dogovorili za štiri ključne točke: projekt hladne 
valjarne zaključiti čim hitreje, z največjo možno aktivnostjo 
doseči planirano proizvodnjo hladno valjanih trakov, racio­
nalno obanašanje pri nabavi rezervnih delov in orodja ter 
zmanjšanje stroškov reprezentance in službenih potovanj, 
čeprav ta postavka vrednostno ne pomeni prav nič. V nadalje­
vanju so se pogovorili o programu sektorja in o dveh večjih 
projektih, ki jih bodo prevzeli, in sicer valjamo žice in jeklarno. 
Za to se.^i.0 operativa delila na dve grupi s tem, da bodo morali 
še vedno sodelovati pri dokončanju posameznih del hladne 
valjarne, za kar so bili zadolženi. Zlasti vodje posameznih 
objektov bodo zato morali ostati najdalj v sedanji operativni 
grupi. 

Samoupravna delovna skupina operativa novogradenj je 
obravnavala stanje in rezultat realizacije v prvih osmih mese­
cih letošnjega leta in program investicij v okviru srednjeroč­
nega razvojnega programa Železarne. Pred tem so najprej ugo­
tovili, da so obravnavali akcijski program že na enem prejšnjih 
sestankov, vendar ne v okviru samoupravne delovne skupine. 
Dogovorili so se, da bodo s svojim osebnim prizadevanjem 
pripomogli, da se vse investicije v teku kot investicije v pripravi 
dobro pripravijo, terminsko pravočasno izvedejo s čim večjo 
stopnjo varčevanja z investicijskimi sredstvi. Zlasti morajo 
paziti, da ne pride do prekoračitev rokov in sredstev. Potem pa 
so obravnavali vse glavne objekte v teku in tiste v pripravi še 
v letošnjem letu. 

Center za proučevanje samoupravljanja 
in informiranje — Milan Polak 
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MLADI O SEBI, SVOJIH PROBLEMIH, NALOGAH IN PERSPEKTIVAH 

PROGRAM DELA KOMISIJ PRI 
KOORDINACIJSKEM SVETU ZSMS 

Zadnjič smo zapisali nekaj več o 
programu komisije za idejnopoli-
tično delo pri koordinacijskem svetu 
ZSMS, danes pa posredujemo še 
najaktualnejše naloge iz programov 
ostalih treh komisij in sicer za kul­
turo, za tisk in informacije in za 
šport. 

Komisija za kulturo pripravlja v 
tem mesecu zanimiv kviz z naslo­
vom Spoznavajmo železarno Jese­
nice. Ekipe OO ZSMS iz obratov 
in oddelkov bodo na kvizu preis-
kusile svoje znanje o razvoju žele-

VOLILNA 
IN PROGRAMSKA 

SEJA KONFERENCE 
MLADIH DELAVCEV 
Člani konference mladih delavcev 

pri OK ZSMS Jesenice so na zadnji 
programski in volilni seji ocenili delo 
v dveletnem obdobju po 9. kongresu, 
sprejeli nov akcijski program in iz­
volili novo predsedstvo konference. 
Poročilo o delu je prebral dosedanji 
predsednik Branko Pagon in ob­
širno razčlenil dveletne rezultate 
dela mladih delavcev v jeseniški 
občini. 

V tem obdobju je konferenca 
organizirala problemsko sejo o sta­
novanjskih vprašanjih, mladi delav­
ci so spregovorili o delovanju samo­
upravne delavske kontrole, posebno 
pa velja omeniti udeležbo mladih 
delavcev v javni razpravi o osnutku 
/akona o združenem delu. Konfe­
renca je v zvezi s tem organizirala 
posvet predsednikov in sekretarjev 
vseh osnovnih organizacij ZSMS in 
TOZD in OZD na katerem so se po­
drobno seznanili z bistvom novega 
zakona. V tem obdobju so člani kon­
ference mladih delavcev razpravljali 
še o gradnji domov za dijake in štu­
dente v SR Sloveniji, o usmerjenem 
izobraževanju, vključili pa so se tudi 
v akcije vpisovanja posojila za ceste, 
zbiranja prispevkov za Posočje ter 
v tekmovanju za najboljšo osnovno 
organizacijo ZSMS v TOZD. 

V nov operativni program so člani 
zapisali več pomembnih akcij, ki 
bodo od slehernega člana konference 
zahtevale v novem mandatnem ob­
dobju vso odgovornost in resen 
pristop do dela. Omenimo nekatere: 
akcija vpisovanja posojila za ceste, 
ocena poteka javne razprave o 
osnutku zakona o združenem delu. 
analiza tričetrtletnega gospodar­
jenja v občini, razprava o sindikalni 
listi 1977, razprava o gospodarskem 
načrtu za leto 1977, vključevanje 
delegatov ZSMS v delegatski sistem 
ter ocena gospodarjenja v letu 1976. 

Na programski in volilni seji so 
člani konference mladih delavcev iz­
volili novo predsedstvo, ki ga sestav­
ljajo: Vera Špringer (Gorenjska 
oblačila), Miro Hočevar (Iskra 
TOZD T E L Blejska Dobrava), Ne-
• enka Juvan (Rožca), Marjeta 
Dolenc (železarna Jesenice), Kristi­
na Križelj (Zarja). Roman Kosmač 
železarna Jesenice), Meho Delič 
SGP Projekt). Darko Tavčar (SGP 

Sava), Alojz Ščap (Hotel Prisankl. 
Rudi Kalan (železniška postaja), 
Miro Rozman (Kovinoservis) Dra-
gomir Jakič (GIP Gradiš) in Nikola 
Vukša (železarna Jesenice). 

Za novega predsednika konference 
mladih delavcev je bil izvoljen Miro 
Hočevar iz Iskre TOZD T E L Blej­
ska Dobrava (in ne Miro Harej kot 
smo zadnjič pomotoma zapisali), za 
sekretarja pa Vida Mulej iz Planike 
- TOZD Breznica. J. 

zarstva pri nas. Novembra bo ko­
misija odkupila kino predstavo, de­
cembra pa gledališko predstavo. Iz 
programa naj še omenimo seminar 
za kulturne referente iz OO ZSMS 
ter izdelavo stenskih časopisov na 
tematiko: dr. France Prešeren — 
največji slovenski pesnik. 

Komisija za tisk in informacije 
ima v tem mesecu najprej predviden 
sestanek z nosilci informiranja v 
OO ZSMS ter obisk ene osnovne or­
ganizacije in predstavitev njenega 
dela v mladinski rubriki v Zelezarju. 
V novembru- je predviden seminar 
za člane komisije in ostale mlade 
informatorje ter razgovor na temo: 
Mladinska rubrika v Zelezarju osred­
nji informativni medij mladih žele-

zarjev. Program zatem vsebuje še 
sestanek s komisijo za informiranje 
pri OK ZSMS Jesenice, analizo dela 
mladih informatorjev v OO ZSMS 
ter izdajo posebnega biltena v me­
secu mladosti. 

Športna komisija bo poleg aktiv­
nosti, ki tečejo vse leto (kegljanje, 
drsanje, namizni tenis in trim aktiv­
nosti) pripravila še več športnih tek­
movanj med OO ZSMS. Program 
obsega hokej tekmo med člani 
ZSMS, medsebojna srečanja mladih 
železarjev iz samskih domov in 
gojenci doma ŽIC v odbojki, šahu in 
namiznem tenisu, srečanje z grani-
čarji, mladinsko prvenstvo Železar­
ne v veleslalomu, srečanje med 
OO ZSMS Iskre, Planike in Žele­
zarne v kegljanju, odbojki in strelja­
nju (ženske) ter mladinsko prven­
stvo v kegljanju. J . 

SESTANEK OO ZSMS A D J U S T A ž A — 
BLUMING 

Pred nedavnim je bila seja osnov­
ne organizacije ZSMS adjustaža 
bluming. Člani so pregledali delo 
v preteklih dveh letih, pogovarjali so 
se o bodočih nalogah, ter o sestavi 
novega vodstva osnovne organiza­
cije. Poročilo o delu v preteklem 
obdobju je prebral predsednik Jožo 
Bagodic. Iz poročila je bilo razvidno, 
da so bili mladi delavci v tem obratu 
prvo leto po kongresu zelo delavni, 
saj je bila njihova OO ZSMS ena 
najaktivnejših v Železarni. Drugo 
leto v tem mandatu je bilo manj 
uspešno, ker je aktivnost precej 
upadla. Jožo Bagodic je poudaril, da 
bo za poživitev dela potrebno v naj­
krajšem času izvesti več konkretnih 
akcij. Predvsem bo treba utrditi 
kadrovsko strukturo vodstva OO 
ZSMS, ker je v preteklem obdobju 
nekaj članov nehalo delati. 

Pr i obranavanju nalog za prihod­
nje obdobje so se člani predvsem za­
vzeli, da je program dela OO Z S M S 
potrebno uskladiti z operativnim 
programom koordinacijskega sveta 
ZSMS, poudarek pa je potrebno dati 
naslednjim akcijam: vključevanje 
mladih v razpravo o samoupravni 
reorganizaciji Železarne, v akcijo 
sprejemanje v Z K ter v vse akcije, ki 
jih organizira sindikat. 

Sestanku mladih je. prisostvoval 
tudi vodja oddelka adjustaže blu­
ming tov. Kavčič, ki je povedal, da 
naj člani OO ZSMS na svojih se­
stankih obravnavajo tudi obratno 
problematiko. 

Člani so se ob koncu seznanili z 
akcijo vpisovanja' posojila za ceste 
ter govorili o sestavi novega vodstva 
osnovne organizacije ZSMS. J . 

USPEH IZREDNE SEJE ZSMS 
V VALJAR NI PROFILOV 

V četrtek, 7. oktobra je bila seja 
volilne konference OO ZSMS valjar­
ne profilov. Iz izkušenj je bilo pri­
čakovati slab odziv, saj se večina 
mladincev običajno ni udeleževala 
sestankov. Toda presenečenje je bilo 
tu, saj se je od 39 mladincev seje 
konference udeležilo kar 25, štirje pa 
so se opravičili. Izkazalo se je, da se 
mladinci v tej valjarni kljub 
dosedanji slabi aktivnosti, zavedajo, 
da je nujno potrebna njihova 
udeležba ne samo na sestankih 
obrata, ampak tudi v drugih orga­
nizacijah. N a sejo so bili povabljeni 
tudi predsednik K S ZSMS Z j , sekre­
tar 0 0 Z K , predsednik osnovne 
organizacije sindikata in obratovod-
stvo. 

Po pozdravnem govoru predsed­
nika Janeza Valanta, je podpredsed­
nik osnovne organizacije sindikata 
Anton Zupan na kratko orisal delo 
mladinske organizacije takoj po 
vojni in njihove takratne težave. Po 
njegovem mnenju ima danes mla­
dina veliko več možnosti in pogojev 
za delo. Zaključil je, da mladina 
lahko odigra pomembno vlogo v 
drugih družbenopolitičnih organiza­
cijah in interesnih skupnostih, treba 
pa je več discipline in samozavesti. 

Obratovodja valjarne profilov 
Nazif Ljuta, je na kratko začrtal 
potek proizvodnje in izvrševanje 
letnega plana. Govoril je tudi o slabi 
prisotnosti v športnih tekmovanjih, 
slabi udelež-bi pri raznih pohodih 
v gore in aktivnostih T V D Parti­
zana, kakor tudi pri koristenju 
rekreacijskega centra na Kresu. 
Mujaga Haskič je na kratko pred­
stavil pomen in vlogo mladinske 
organizacije in njeno dosedanje 

delo. Menil je, da je potrebna večja 
povezanost s sindikatom in Zvezo 
komunistov v obratu, še posebej pa 
je omenil slabo dosedanjo povezavo 
s K S ZSMS ŽJ. Spregovoril je tudi 
o vzrokih neudeležbe pri tekmo­
vanju v malem nogometu in v bodo­
če zaželel več solidarnosti in enotno­
sti med mladinci. O tem je sprego­
voril tudi tov. Rižmarič in obenem 
poudaril potrebo po izobraževanju 
mladih. 

Razpravi so sledile volitve novega 
predsedstva in predsednika. Za pred­
sednika je bil enoglasno izvoljen 
Mujaga Haskič, predsedstvo pa 
sestavljajo še: Janez Valant. Milan 
Čopič, Ivan Kočet in Ana Pagon. 
Novi predsednik se je zahvalil za 
izraženo zaupanje mladih in oblju­
bil, da bo storil vse, da bo mladinska 
organizacija v valjarni profilov zaži­
vela in začela delati, obenem pa je 
povabil vse mladince naj mu pri tem 
pomagajo. Obrazložil je tudi med-
obratni program dela organizacije 
ZSMS. 

Pred sklepom seje je spregovoril še 
predsednik koordinacijskega sveta 
ZSMS Železarne Valentin Jekler 
o programu dela mladine Železarne 
in pozval mlade, da sodelujejo s po­
budami in predlogi pri delu organi­
zacije. Ana Pagon 

DOPISUJTE 
V ŽELEZARJA 

Pripravljenost je vedno 
boljša kakor 

golo pričakovanje... 
T i t o 

ORIENTACIJA KORISTNA V MIRU -
NUJNA V VOJNI 

Veter 
Z vetrom si pomagamo pri orientaciji le, če poznamo stalne 

smeri vetra ali da določimo smer s pomočjo trenutnega vetra, 
poznavanja meteorologije ali na podlagi vremenskih napovedi. 
Stalni veter vpliva na rast drevja. Listnata drevesa so običajno 
nagnjena v smeri vetra. Vejevje dreves je gostejše in daljše na za-
vetni strani. Letnice na starih so na vetrni strani ožje itd. 

Stalni in trenutni veter vplivata na nastanek raznih snežnih 
tvorb (opasti, snežni grebeni, zameti). Če so tvorbe posledica trenut­
nega vetra, moramo seveda znati določiti, kdaj so nastale. 

O smeri trenutnega vetra pa lahko sklepamo iz oblike in gibanja 
oblakov. 

Drugi znaki , k i pomagajo pr i enostavni orientaciji 
Sem spadajo razni objekti in njihova lega. Krščanski grobovi 

običajno leže v smeri vzhod — zahod. Muslimanski grobovi imajo 
spomenik na južni strani. Džamije imajo vhod na severu in minaret 
na južni strani. Oltarji pravoslavnih cerkva so obrnjeni proti 
vzhodu, oltarji katoliških pa proti zahodu. Dnevne sobe in večina 
balkonov hiš so običajno na južni strani. 

Pr i uporabi teh znakov moramo biti previdni, ker je verjetnost 
odstopanj sorazmerno velika. Za orientacijo nam služijo tudi mesta, 
industrija z dimom, ki je viden z večjih razdalj, letališča in letala s 
svojim hrupom in sledmi kondenzirane vlage, železnice, ceste, 
markantne gore. 

OPIS P O K R A J I N E , O C E N J E V A N J E IN DOLOČANJE 
R A Z D A L J T E R VIŠINE 

Opis pokrajine 
Vsak, kdor se ukvarja z orientacijo, si mora izostriti občutek za 

izgled pokrajine. Na osnovi tega lahko izdela tudi opis pokrajine in 
se potem odloča za najprimernejšo pot, oziroma smer pohoda. Pri 
tem mora paziti na razne optične prevare. Različne jakosti svetlobe 
pod različnimi koti, množica oblik terena, različni nivoji 
opazovanja, različna čistost ozračja, poraščenost in v manjši meri 
tudi razni odtenki barv lahko prevarajo opazovalca. 

Ocenjevanje razdalj brez p r ipomočkov 
Dostikrat pride v poštev tudi ocenjevanje razdalj na terenu. Če 

nimamo tehničnih pripomočkov se moramo seveda poslužiti eno­
stavne izkustvene metode. Za ocenjevanje razdalj je predvsem 
važen trening, saj si lahko le s tem izostrimo občutke za oddaljenost 
in tudi možnost optičnih prevar je manjša. 

Ocenjevanje razdalj vadimo na odmerjenih dolžinah (do 200 m). 
Pri tem opazujemo kolikšen del palca nam pokriva človeka ali neki 
predmet na določenih razdaljah. 

Pri ocenjevanju razdalj se poslužujemo tudi metode »palcev 
skok«. Če želimo oceniti razdaljo med dvema objektoma (si. 3), dvig­

nemo roko vodoravno, tako da palec pokrije enega od objektov. 
Izmenično zapiramo levo in desno oko ter v skladu s tem tudi premi­
kamo roko. Po določenem številu »palčevih« skokov dosežemo drugi 
objekt. Razdalja med objektoma je potem razdalja »palčevega sko­
ka« pomnožena s številom skokov. 

Znane so približne vrednosti. Razdalja »palčevega skoka« na 
oddaljenost 100 m je približno 11 do 12 m, širina palca pa nam pokri­
je 3,5 do 4 m. Posameznik pa si lahko sam določi osebno merilo. 

PROBLEMI MLADIH V OO ZSMS TRANSPORT 
V začetku oktobra so se sestali 

člani osnovne organizacije ZSMS 
transport. Obravnavali so operativni 
program koordinacijskega sveta 
ZSMS Železarne, naloge občinske 
konference mladih delavcev, večji 
del sestanka pa je bil namenjen ugo­
tavljanju premajhne aktivnosti mla­
dih v tem obratu, v katerem je 
devetdeset članov ZSMS. Slišati je 
bilo več razlag za takšno stanje. 
Morda je nekoliko težje za tiste 
mlade na transportu, ki delajo na 
več izmen. Med njimi jih je največ iz 
sosednjih bratskih republik, ki za 
udejstvovanje v ZSMS kažejo od­
ločno premalo zanimanja. 

V razgovoru je bilo tudi omenje­
no, da je tudi v vzdrževalni delavnici 
premajhno zanimanje za delo, če­
prav tukaj mladi delajo le na eno 
dnino. 

Sestanek OO ZSMS transport je 
bilo moč skleniti v enotno mnenje, 
da bo tukaj potrebno še dosti na­
porov, da bo mladinska organizacija 
resnično zaživela. Ob sklepu sestan­
ka so izvolili še tri nove referente in 
sicer za idejnopolitično delo, splošni 
ljudski odpor in družbeno samoza­
ščito ter za šport in rekreacijo. 

J . 
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SUPERTANKERJI NA POHODU 
(nadaljevanje in konec) 

VARNOST SUPERTANKERJEV 
V desetih letih, odkar obstajajo supertankerji, sta bili pri 

prevozu nafte izgubljeni samo dve ladji. In to obe zaradi eksplo­
zije pri vožnji z balastom. Raziskava obeh nezgod je pokazala, 
da je pri čiščenju jeklenih delov s curki vode nastala torna elek­
trika, ki je povzročila eksplozijo plina v tankih. Po letu 1973 ni 
bilo več večjih nesreč (danes vpihujejo v tanke inertni plin). 

Supertankerji so danes bolj varni kot normalni tankerji, 
zaradi naslednjih prednosti: 

— Splošen napredek pri gradnji tankerjev. Tako na primer 
trup ladje ni več zakovičen, temveč varjen. Za gradnjo uporab­
ljena pločevina je bolj kontrolirana in avtomatsko narezana. 
Obliko trupa in potrebe ojačitve izračunavajo z elektronskimi 
računalniki. 

— Obremenitev ladje s tovorom, vpliv valov in podobno, je 
mogoče danes ugotoviti empirično in kontrolirati s pomočjo 
elektronskega računalnika. 

— Poveljniški most ni več postavljen na sredini ladje, 
temveč na koncu. Posadka dela v bližini pogonskega motorja, 
torej v slučaju potrebe je bližje najvažnejšega dela ladje. Poleg 
tega je manevriranje z ladjo olajšano zaradi boljšega pregleda. 

Pri gradnji pogonskih motorjev so dosegli znatne izboljšave 
in delno tudi avtomatično kontrolo. Dosedanja praksa je poka­
zala, da je avtomatična kontrola precej zmanjšala možnost 
različnih okvar na pogonskih motorjih. 

Posledica te povečane varnosti supertankerjev je bila med 
drugim tudi ta, da so zavarovalne družbe znatno znižale zava­
rovalne premije. Pri tem ima vpliv na višino premije tudi redno 
in brezhibno vzdrževanje. Vsaki dve leti morajo ladje na suhi 
dok za pregled trupa in drugih važnih delov. Poleg tega skrbno 
pregledajo vsake štiri leta trup, kako ga je načela rja. 

OBRATOVANJE SUPERTANKERJEV 
Določeni pomisleki so izraženi pogosto v zvezi s sposob­

nostjo supertankerjev za manevriranje. Pri tem je treba vedeti, 
da je že pri sami uporabi ladij tipa V L C C razlika v primerjavi 
z manjšimi ladjami. Supertankerji vozijo v glavnem vedno na 
istih progah, ker je njihova uporaba ekonomsko upravičena 
samo na velike razdalje. Poleg tega je na razpolago samo ome­
jeno število pristanišč, ki j ih lahko sprejemajo. V Evropi je 
danes 33 takšnih pristanišč. Rotterdam lahko sprejme tankerje 
do 280.000 dwt, Genova do 500.000 dwt in Lavera pri Marseillu 
do 280.000 dwt. Največji supertanker »Batillus« lahko polno 
naložen pristane samo v enem evropskem pristanišču. To je 
novo pristanišče Antifer pri Le Havru. V Z D A zaenkrat še ni 
pristanišč sposobnih za sprejem supertankerjev. Tam, kjer ni 
primernih pristanišč, si pomagajo tudi z delnim pretakovanjem 
nafte v manjše ladje na visokem morju. 

Na sposobnost manevriranja vpliva dolžina in širina ladje, 
oblika trupa in pogonska moč motorjev. Dolžina supertankerja 
z 250.000 dwt — tu so predstave pogosto precej napačne — je 
samo približno dvojna v primerjavi s tankerjem tipa T2 (330 in 
160 ra). Tudi pri širini in celo globini vgreza je situacija podobna 
(51 m in 21 m oziroma 20 in 9 m). 

Sorazmerno velika pogonska moč motorjev in nekatere 
posebne naprave imajo odločilen vpliv na sposobnost manevri­
ranja, »Batillus« ima na primer dve krmili. Le-ti imata v pošev­
nem položaju eden proti drugemu močan zaviralni učinek. 
Popolna ustavitev pri normalni hitrosti 16 vozlov zahteva pri 
supertankerju največ 2,5 morske milje (4,63 km). »Batillus« 
potrebuje zaradi svoje posebne opreme za popolno ustavitev 
samo četrtino te razdalje. Vendar so popolne ustavitve pri 
normalni hitrosti redke, ker vozijo supertankerji po vseh zelo 
prometnih in težkih vodah z omejeno hitrostjo. 

K boljšemu vodenju teh ladij pripomorejo tudi: 
— Avtomatizacija na mostu in to za navigacijo kakor tudi 

za kontrolo. 
— Kontrolni sistem v pristaniščih. Rotterdam je z uvedbo 

radarja v zadnjih desetih letih za štirikrat znižal nezgode 
v megli. • . 

— Zelo zahtevna strokovna izobrazba pomorščakov. Ta je 
že normalno na zelo visoki ravni, za V L C C ladje pa še bolj. 
Podobno kot pri pilotih vodijo kapitani supertankerje na sj& 
mulatorjih. Delno tudi na vodi, kjer so težki prehodi predstav­
ljeni kot model v merilu 1:25. 



SAMOUPRAVNI SPORAZUMI... 
(Nadaljevanje s 1. strani) 
vzajemnih nalog na republiškem ni­
voju še niso bile znane. Tudi v tem 
času, ko občinske interesne skupno­
sti pripravljajo predloge samouprav­
nih sporazumov in jih usklajujejo 
na podlagi pripomb in javne raz­
prave na osnutke, so še določene 
nejasnosti glede vzajmenih in skup­
nih nalog v odnosu občinske inte­
resne skupnosti republiške interesne 
skupnosti. Osnova za reševanje teh 
problemov pa naj bi bili minimalni 
standardi. 

E N O T N I M I N I M A L N I 
S T A N D A R D I V DRUŽBENIH 

D E J A V N O S T I H 
Kaj so to minimalni standardi v 

družbenih dejavnostih? Družbeni 
plan razvoja SR Slovenije 1976 — 80 
definira enotne minimalne standar­
de v družbenih dejavnostih takole: 

»Samoupravne interesne skupno­
sti bodo zaradi postopnega zmanj­
ševanja negativnih pesledic, ki izvi­
rajo iz razlik v gospodarski in so­
cialni razvitosti posameznih območij 
SR Slovenije, še nadalje razvijale in 
uveljavljale sisteme solidarnosti ih 
vzajemnosti. Solidarnost na področ­
ju osnovnega šolstva, zdravstvenega 
varstva, socialnega skrbstva, otroš­
kega varstva ter kulture in telesne 
kulture bo temeljila na enotnih 
dogovorjenih standardih glede obse­
ga in kakovosti tistih storitev ali 
pravic, ki bodo pod enakimi pogoji 
zagotovljene vsem delovnim ljudem 
in občanom v SR Sloveniji (dogo­
vorjeni enotni minimum družbenega 
standarda)«. 

Torej namen minimalnih standar­
dov je postopno zmanjševanje raz­
vojnih razlik med območji. Zajetih 
pa je šest področij in sicer: osnovno 
šolstvo, zdravstveno varstvo, Social­
no skrbstvo, otroško varstvo, kul­
tura in telesna kultura. Osnovna de­
javnost se odvija na temeljnih rav­
neh to je v občinah, oziroma nepo­
sredno preko občinskih SIS (even-
tuelno v regijskih SIS, npr. v zdrav­
stvu?). Standardi se nanašajo samo 
na te zgoraj naštete dejavnosti, ne 
pa tudi na dejavnosti, ki se kot skup­
ne naloge izvajajo z združenimi 
sredstvi na republiški ravni (npr. 
visoko šolstvo, osrednje kulturne 
institucije, raziskovalno delo, klinič­
ni centri itd.), slednje so predmet 
posebnega dogovarjanja. 

Standardi, ki so podlaga za soli­
darnostno sofinanciranje tistih ob­
močij, ki v okviru lastnih material­
nih možnosti (prenizek družbeni 
proizvod) same ne morejo zagotoviti 
dovolj sredstev, morajo biti rezultat 
samoupravnega sporazuma oziroma 
dogovora. S standardi bomo opre­
deljevali samo tisti najmanjši obseg 
družbenega standarda, ki si ga de­
lavci v danem trenutku solidarnost­
no jamčijo v vsej Sloveniji. Ostale 
storitve oziroma višji nivo storitev 
se samoupravno dogovori v posa­
meznih območjih glede na konkret­
ne važnosti tega območja, vendar 
šele potem, ko to območje zagotovi 
pokritje svoje obveznosti do solidar­
nosti. 

O P R E D E L I T E V M I N I M A L N I H 
S T A N D A R D O V 

Da bi standarde lahko količinsko 
opredelili, je potrebno najprej dolo­
čiti njihove elemente (kazalce). 

Elementi naj bodo praviloma izra­
ženi v relativnih naturalnih kazal­
cih. Samo kot primer: v osnovnem 
šolstvu je to lahko število učencev 
na enega učitelja, površina efektiv­
nega šolskega prostora, na učenca, 
izmenski koeficienti kazalci tehnične 
opremljenosti pouka (število učen­
cev na en predmetni kabinet, šolski 
T V itd.) — v telesni kulturi bodo ti 
elementi npr. kvadratura pokrite ter 
odkrite telesnokulturne površine na 
enega občana, število športno aktiv­
nih občanov na število vseh občanov 
ali podobno. 

Le izjemoma — kjer vseh stan­
dardov ni mogoče opredeliti natu-
ralno — so ti elementi lahko finanč­
ni (npr. v socialnem skrbstvu — od­
nos med zneskom družbene socialne 
pomoči in zneskom povprečnega OD 
v Sloveniji), vendar se kaže take 
metode čimbolj izogibati, ker sprav­
lja minimalne standarde v avtoma­
tično odvisnost od gibanj, na katere 
samoupravni sporazum o minimal­
nih standardih ne more vplivati. 

K V A N T I F I K A C I J A 
S T A N D A R D O V 

K o so elementi standardov izbra­
ni, sledi kvantifikacija. V ta namen 
je prej potrebno snemanje obstoje­
čega stanja po občinah, za vsak iz­
brani kazalec posebej ter na tej 
osnovi pripraviti predlog kvantifici-
ranih standardov. 

Smotrna kvantifikacija, ki bo 
hkrati tudi ustrezala trenutnim ma­
terialnim možnostim družbe, bo ver­
jetno nekje med vrednostmi naj­
slabše občine ter povprečjem spod-

6 ŽELEZAR 

nje tretjine občin. Vsekakor pa bo 
izpod celotnega slovenskega po­
vprečja. 

Sicer pa mora biti končna vred­
nost minimalnih standardov rezul­
tat samoupravnega sporazumevanja 
in družbenega dogovarjanja, izha­
jajoč iz že sprejetih družbenih raz­
vojnih usmeritev in dogovorjenih 
nalog. 

Sprejeti minimalni standardi se 
bodo • na podlagi analiz lahko po 
samoupravni poti občasno revidirali 
ter vsebinsko in količinko spremi­
njali. 

U P O R A B A M I N I M A L N I H 
S T A N D A R D O V 

Minimalni standardi so podlaga 
za solidarnost. Do solidarnostne po­
moči je upravičena SIS, ki iz objek­
tivnih razlogov (materialne možno­
sti na območju občine) v posamez­
nem letu ne more zagotoviti obsega 
dejavnosti niti v višini dogovorjenih 
standardov in sicer je upravičena do 
pokritja manjkajoče razlike sred­
stev. Nasprotno pa je SIS, ki je v 
okviru danih možnosti sposobna 
zagotoviti storitve nad nivojem 
minimalnih standardov, dolžna po 
principu sorazmernosti prispevati v 
solidarnost. 

Smotrno pa bi bilo sprejeti kot 
pogoj za prejemanje iz solidarnosti 
načelo, da ta pomoč prihaja v poštev 
šele tedaj, če nobena SIS na območ­
ju občine ne presega dogovorjenih 
minimalnih standardov. S tem bi se 
izognili možnosti, da se v posamezni 
občini neusklajeno razvijajo posa­
mezne dejavnosti na račun solidar­
nosti na drugih področjih. 

M E R I L A Z A U S K L A J E V A N J E 
O V R E D N O T E N I H 

P R O G R A M O V SIS Z 
G O S P O D A R S K I M I 

MOŽNOSTMI I N O K V I R I 
Pri dogovarjanju na nivoju občin­

skih in republiških SIS se postavlja 
vprašanje primernega merila oziro­
ma osnove, ki naj bi olajšale udele­
žencem sporazumov postopek pri 
usklajevanju in sicer ali naj bo meri­
lo za usklajevanje družbeni proizvod 
občine ali družbeni proizvod vse SR 
Slovenije. Oba izhodišča imata 
nekatere prednosti, pa tudi po­
manjkljivosti. 

V A R I A N T A : DRUŽBENI 
P R O I Z V O D OBČINE 

Prednosti so v tem, da se skupna 
poraba v posamezni družbenopoli­
tični skupnosti giblje v skladu z 
možnostmi gospodarstva teh skup­
nosti m z dejanskimi odločitvami 
TOZD in da tudi sistem solidarnega 
prelivanja sredstev temelji na planih 
razvoja občin. Slaba stran plani­
ranja družbenega proizvoda na 
ravni občine kot merila pa je v 
njegovi nezanesljivosti glede na so­
razmerno majhen prostor, kjer je 
vpliv nepredvidenih sprememb znat­
no večji in občutnejši in kot občinski 
plani v veliki meri slonijo na planih 
organizacij združenega dela, ki v 
republiškem seštevku znatno prese­
gajo materialne možnosti. Zato tudi 
občine v republiškem seštevku pla­
nirajo znatno višjo dinamiko-druž­
benega proizvoda, kot to predvideva 
družbeni plan za SR Slovenijo kot 
celoto. 

Nekritična uporaba tega merila bi 
torej utegnila pripeljati do izrazi­
tega odstopanja planirane skupne 
porabe od dogovorjenih narodnogo­
spodarskih okvirov, v izvajanju pa 
do znatno hitrejšega gibanja celotne 
skupne porabe v začetnem obdobju 
in do stagnacije v naslednjih letih, 
ko ne bi realizirali predvidene 
stopnje rasti družbenega proizvoda 
v mnogih občinah. Vse to bi jasno 
imelo negativne posledice za stabili­
zacijo in za uresničevanje • zlasti 
prioritet v družbenih dejavnostih. 

V A R I A N T A : DRUŽBENI 
P R O I Z V O D SR S L O V E N I J E 

Prednosti so v tem, da bi bila 
zagotovljena večja skladnost giba­
nja skupne porabe z narodnogospo­
darskimi možnostmi SRS ter enako­
mernejše zagotavljanje materialne 
osnove družbenim dejavnostim za 
solidarnostno prelivanja sredstev in 
za uresničevanje dogovorjenih prio­
ritetnih nalog in dalje, proces uskla­
jevanja med SIS bi poenostavili. 
Slabosti pa so v tem, da bi umetno 
omejevali na republiško stopnjo 
rasti razvoj družbenih dejavnosti 
tudi v tistih občinah, kjer obstajajo 
večje materialne možnosti za pokri­
vanje večjih potreb po storitvah 
družbenih dejavnosti. 

Očitno je potrebno uporabiti več 
meril oziroma kombinacij meril, k i v 
svoji celoti zagotavljajo uresniče-

.. vanje narodnogospodarskih okvirov 
in možnosti SR Slovenije. Ta 
koncept se povezuje s predlogom (ki 
je -načelno že opredeljen v družbe­
nem planu), da naj se vsi samo­
upravni sporazumi o temeljih pla­
nov SIS dosledno pripravijo tako, da 
posebej izkazujejo: 

— enotne programe, temelječe na 
dogovorjenih minimalnih standar­
dih, ki naj veljajo za vseh pet let 

— solidarnostne obveznosti in 
pravice opredeljene z možnostjo 
lastnega financiranja enotnih pro­
gramov vseh SIS v občini 

— dodatne programe, ki za razli­
ko od enotnih programov vključuje­
jo razširjeno dejavnost in investicije 

— vzajemne programe, ki vklju­
čujejo redno dejavnost, razširjeno 
dejavnost in investicije. 

Vsota enotnih programov bi se na 
podlagi planirane stopnje rasti druž­
benega proizvoda SRS usklajevala z 
okviri opredeljenimi v družbenem 
planu SRS s samoupravnim spora­
zumevanjem na ravni republiške 
SIS. Ker so v teh programih zajeta 
redna dejavnost (enostavna repro­
dukcija) in prioritetne skupne na­
loge, financiranje teh programov ne 
trpi oscilacije. Zato bi se s samo­
upravnim sporazumom na ravni re­
publiške SIS dogovorilo enakomerno 
naraščanje sredstev na podlagi enot­
nih minimalnih standardov in vza­
jemnih programov, ki bi veljali ozi­
roma bi bili dogovorjeni za pet let 
vnaprej. Za vsakoletno tekoče uskla­
jevanje z gospodarskimi gibanji, pa 
bi kot merilo služili podatki iz pre-

tečenega leta o gibanju nominalnih 
osebnih dohodkov v gospodarstvu 
ter gibanju cen zaradi valorizacije 
materialnih stroškov ali pa nomi­
nalnega družbenega proizvoda. 

Pri dodatnih programih (osnovna 
dejavnost, ki presega min. program, 
razširjena dejavnost, investicije) bi 
kot merilo za usklajevanje z narod-
negospodarskimi okviri uporabljali 
občinski družbeni proizvod. V na­
sprotju z načinom financiranja 
enotnih in vzajemnih programov, bi 
za te namene vsako leto posebej 
dogovarjali prispevne stopnje, pri 
čemer bi kot merilo za usklajevanje 
služili realizirana nominalna 
stopnja rasti družbenega proiz­
voda v predhodnem letu. Dodatni 
programi bi morali biti zastavljeni 
tako, da bi njihovo izvajanje lahko 
tekoče prilagajali dejansko razpo­
ložljivim sredstvom: aktiviranje ozi­
roma odlaganje izvajanja posamez­
nih novih nalog. Možnosti bi bilo 
tudi premostitveno financiranje. 

V zvezi z navedenim sistemom 
samoupravnega sporazumevanja o 
obsegu nalog družbenih dejavnosti 
ter načinom njihovega izvajanja, bi 

morali tudf realizirano porabo v 
startnem letu, ali pa v letu 1976, v 
sporazumih razčleniti na enotne, 
vzajemne in dodatne programe. 

ZAKLJUČEK 
Republiški komite za družbeno 

planiranje in informacijski sistem je 
izdelal rokovnik dela pri pripravi 
samoupravnih sporazumov družbe­
nih dejavnosti, potrdil pa ga je tudi 
koordinacijski odbor za družbeno 
planiranje pri O K S Z D L Jesenice. 
Po rokovniku naj bi v mesecu no­
vembru potekala javna razprava o 
teh sporazumih, šestega decembra 
pa naj bi podpisniki podpisali te do­
kumente, po katerih se bo gibala 
skupna poraba v srednjeročnem ob­
dobju. 

Do objave dokumentov, ki mora 
biti še v tem mesecu, pa morajo po­
samezne interesne skupnosti izdelati 
sporazume, ki bodo jedrnati, pre­
gledni, predvsem pa mora biti iz njih 
razvidna konkretna obveza za de­
lavce posamezne temeljne organiza­
cije združenega dela. 

R. Košir 

RAZGOVOR 0 PROBLEMIH DELAVCEV ... 
(Nadaljevanje s 1. strani), 
tičnih organizacij, predstavnik psi­
hološke službe Železarne Franc Bel-
čič, vodja centra za informiranje in 
proučevanje samoupravljanja Albi­
na Tušar, direktor kadrovskega sek­
torja Tone Vari, predsednik delav­
skega sveta ŽJ Alojz Kalan ter pred­
stavnik centra za zaposlovanje 
Kranj. Razgovor je pripravil sekre­
tar koordinacijskega sveta ZSMS 
Železarne Roman Kosmač, skupaj s 
članom predsedstva K S ZSMS Jo-
zom Bagodičem. 

Za uvod v razpravo je sekretar K S 
ZSMS pripravil naslednje razmišlja­
nje: 

Današnji razgovor je namenjen 
temu, da spregovorimo o problemih, 
s katerimi se srečujete pri delu in 
tudi pri preživljanju svojega pro­
stega časa, o tem, kar vas zanima, 
o vašem počutju na Jesenicah in 
upam, da bomo na koncu lahko iz 
vaših razprav potegnili zaključke, na 
podlagi katerih se bomo lažje spopri­
jeli s težavami, ki bodo nakazane. 

Naj na začetku omenim le nekaj 
področij, ki bodo osnova za razgovor 
in prosim, da me dopolnite, če sem 
kaj posebnega pozabil. Nekateri pra­
vijo, da so Jesenice »Jugoslavija v 
malem«. Dosti se ne motijo, kajti 
samo v Železarni imamo od 6366 za­
poslenih delavcev 1.596 delavcev iz 
drugih republik in pokrajin, kar 
predstavlja skoraj 25 % zaposlenih. 

KAKŠNI SO M O T I V I 
Z A P O S L O V A N J A 

V ŽELEZARNI 
Tako kot povsod po Sloveniji, mi­

slim, da je tudi pri nas osnovni mo­
tiv za zaposlovanje ekonomska in 
eksistenčna potreba. Marsikdo nima 
doma možnosti zaposlitve in si jo 
potem poišče prav na Jesenicah. 
Eden od motivov za zaposlovanje 
pri nas je tudi ta, da so v Sloveniji in 
tudi v Železarni dokaj visoki osebni 
dohodki in da pri nas tudi tisti, ki 
delajo na težjih delovnih mestih in 
v sistemu 4+1 dobijo dobre osebne 
dohodke. Tretji motiv za zaposlo­
vanje pa so tudi boljši življenjski 
pogoji, saj dobi skoraj vsak mlad de­
lavec, ki se zaposli v Železarni, sta­
novanje v samskem domu. Poleg 
tega je za vse te delavce zagotovlje­
na prehrana v samopostrežni restav­
raciji. 

Stanovanjska problematika se 
rešuje skladno s pravilnikom o ure­
janju stanovanjskih vprašanj delav­
cev železarne Jesenice, ki med dru­
gim določa: vsi delavci, ki imajo 
lastnost delavca v združenem delu 
in upokojenci (prosilci) imajo pra­
vico do stanovanja v stanovanjskih 
hišah, s katerimi razpolaga tovarna 
po vrstnem redu, ki se določi na pod­
lagi določil tega pravilnika. 

Do 27. septembra 1976 je bilo pri 
stanovanjskem referentu vloženih 
skupno 814 vlog za stanovanja, od 
tega 463 ali 57 delavcev iz drugih 
republik. V vrstnem redu za leto 
1976 je uvrščenih 630 prosilcev, od 
tega 365 ali 58 % delavcev iz drugih 
republik. V letošnjem letu je bilo 
skupno rešenih 161 prosilcev, od tega 
79 ah 49 % delavcev iz drugih repub­
lik. Ker menim, da je to vprašanje 
precej pereče, upam, da se boste v 
razpravi še vrnili na te probleme. 

IZOBRAŽEVANJE 
Kot sem že na začetku povedal, 

prihajajo k nam predvsem nekvalifi­
cirani delavci. Vendar si ti že po 
krajšem času lahko pridobijo kvalifi­
kacijo, ki je seveda internega zna­
čaja, kar na nek način prisili delav­
ca, da ostane pri nas. Tako se šola 
kar 60 % delavcev iz drugih republik. 
Poleg tega nam je znano, da se ve­
liko naših delavcev izobražuje ob 
delu. Teh je skupaj 298, vendar pa je 
med njimi le 33 neslovencev. Od 
skupno 442 štipendistov imamo v 
Železarni kar 123 neslovenskih šti­
pendistov, ti so predvsem učenci na 

našem železarskem izobraževalnem 
centru. 

Menim, da pri izobraževanju jezik 
ni posebna ovira, saj so pri rednih 
slušateljih organizirane posebne ure 
iz slovenščine. Pri izrednih slušate­
ljih pa je eden od pogojev za sprejem 
dve leti delovne dobe v Železarni in 
v tem času se vsi naučijo toliko slo­
venščine, da lahko sledijo preda­
vanjem. 

Po mojem mnenju pa je ena od 
slabosti v tem, da marsikateri dela­
vec prve dni po prihodu v Železarno 
ne razume nalog, ki so mu zadane in 
jih potem tudi ne opravi zadovolji­
vo. Tem bi morali njihovi neposred­
ni vodje v razumni obliki posredo­
vati naloge. Za vodje delovnih sku­
pin smo organizirali dva seminarja 
in med motivi zanju je bilo tudi 
zmanjšanje fluktuacije. Namen je 
bil dosežen, saj smo znižali čisto 
fluktuacijo od leta 1971, ko je zna­
šala 15,7 %; na 6,8 % v letu 1976. 

T i delavci po končanem izobraže­
vanju običajno kmalu dobijo ustrez­
na delovna mesta, vendar pa tako 
kot Slovenci ne dobijo teh mest ta­
koj, temveč se vodijo kot perspektiv­
ni kader. 

Še en podatek bo zanimiv. Na vo­
dilnih in vodstvenih delovnih mestih 
je trenutno 52 delavcev iz drugih 
republik. Ta podatek nam pokaže, 
da imajo delavci iz drugih republih 
enake možnosti za napredovanje kot 
Slovenci. 

K A K O J E Z A K T I V N O S T J O 
V P R O S T E M ČASU? 

Kot je splošno znano na Jesenicah 
ni zadovoljivo poskrbljeno za te 
možnosti, toda znano je, da le zado­
voljstvo v prostem času da tudi do­
bre rezultate na delovnem mestu. 

Pred leti se je govorilo nekaj o 
tem, da bi se na Jesenicah organizi­
ralo kulturno-umetniško društvo, ki 
bi izvajalo folklorni in drug program 
prav za delavce iz drugih republik, 
vendar so vsi ti plani padli v vodo. 
Sedaj deluje na tem področju mla­
dinska skupina Jutro, ki pa nima 
niti osnovnih pogojev za svoje delo. 
Mislim, da bi tudi na športnem pod­
ročju morali narediti precejšen ko­
rak naprej, saj mlade iz drugih re­
publik zanima predvsem nogomet, ki 
pa nima tistih možnosti za razvoj, 
kot nekatere druge športne panoge. 
Poskrbeti bo treba, da te delavce 
aktivno vključimo in zainteresiramo 
za razne tečaje (npr. smučanje, drsa­
nje in slično). 

Precej delavcev iz drugih republik 
pa je aktivno tudi na družbenopoli­
tičnem -in samoupravnem področju. 
Na vseh sestankih srečujemo dosti 
aktivnih delavcev, ki s svojimi tvor­
nimi pripombami prispevajo k uspeš­
nemu razvijanju samoupravnih 
odnosov. 

V članstvu Z K je od 804 članov 
161 delavcev iz drugih republik. De­
lavci, ki so zainteresirani za delo na 
vseh področjih, so se dobro vključili 
med ostale delavce, ki so jim vedno 
pripravljeni pomagati. Mnogi so tu 
že od povojnih let in prav med temi 
delavci je prišlo mnogo mešanih za­
konov. Razen tega pa je dosti delav­
cev, ko dobijo družinsko stanovanje 
ali vsaj garsonjero, kmalu pripeljajo 
tudi ženo in otroke, od katerih so bili 
sedaj ločeni. 

Po približnih ocenah stalno osta­
ne na Jesenicah od 80 do 85 % prise­
ljenih delavcev iz drugih republik. 

Uvodnemu poročilu je sledila ži­
vahna razprava, v kateri so vsi pri­
sotni soglašali s poročilom, vendar 
pa so posebej naglasih nekaj proble­
mov, ki po njihovem mnenju niso 
zadovoljivo rešeni. Naj omenim le 
nekaj teh: 

Problem aktivnost i v prostem 
časU. Opaža se, da marsikdo, ko pre­
stopi po končani dnini vrata Žele­
zarne, ne ve, kaj bi delal v prostem 
času in se potem zateka v gostilne in 

e včasih^ pride tudi do izgredov. N i 

organiziranega kulturnega življenja 
in prireditev za delavce iz drugih 
republik, čeprav so nekatere prire­
ditve pokazale, kako so delavci zain­
teresirani za take oblike. Vendar pa 
smo za to krivi precej tudi sami, saj 
je bil v javni razpravi program dela 
.kulturne skupnosti Jesenice in bi 
morali prav takrat predlagati ustrez­
ne oblike dela; ki bi ustrezale tudi 
delavcem iz drugih republik. 

Vsi govorniki so bili tudi zelo za­
dovoljni z možnostmi izobraževanja 
pri nas, vendar pa predvsem delav 
cem iz SR Makedonije dela problem 
jezik in bo treba zato organizirati 
seminarje, na katerih bi novo spreje 
ti delavci iz Makedonije, po lastni 
presoji pa tudi drugi, dobili osnovo 
slovenskega jezika, kar bi jim tud ; 

pomagalo pri hitrejšem vključeva­
nju v novo sredino. 

Vključevanje v novo sredino dela 
vsem delavcem iz drugih republik 
težave, saj nimamo poleg uvajalnega 
seminarja nobene druge oblike, prek 
katere bi seznanili te delavce s kul­
turnimi in drugimi institucijami na 
Jesenicah, kakor tudi z možnosti' 
vključevanja v vse interesne dejav 
nosti. 

Ob sklepu razgovora so se pred­
stavniki centra za samoupravljanje 
pohvalno izrekli o tem posvetu, ki 
jim bo koristil pri nadaljnjih raz­
iskavah. Poudarjeno je bilo tudi to, 
da imajo podobne probleme tudi 
drugje in da le s skupno akcijo in 
prizadevanjem te probleme lahk< 
tudi odpravimo. R.Kosmač 

P O M O Č 
P O S O Č J U IZ 

DRUGIH 
REPUBLIK 

V razpravi v okviru zvezne 
gospodarske zbornice so po­
udarili, da naj se v obnovo 
Posočja vključijo tudi jugo­
slovanske gradbene organiza­
cije, saj bo drugače slovenskim 
gradbincem pošla sapa. Tre­
nutno obnavlja težje poškodo­
vane hiše le 406 gradbincev, ki 
imajo sklenjene pogodbe za 
obnovitev 987 hiš. Tem bodo 
sedaj prišli na pomoč pri 
obnovi popravljivih hiš še 
zagrebška Geotehnika, ki bo 
v Posočje poslala deset ekip za 
vbrizgavanje betonskega mle­
ka v zidne razpoke, ter zidarji 
iz beograjskega gradbenega 
podjetja Napred, čakovskega 
Medžimurja ter iz drugih 
krajev Jugoslavije. 

Posebne skupine pa hitijo z 
odstranjevanjem ruševin. Do­
slej so od okoli tisoč uničenih 
objektov odstranili že petino 
.ruševin. 

Pri gradnji skupnih hlevov 
v Robidišču, Podbeli in Volar­
jih pomagajo delavcem ljub­
ljanske Agroobnove tudi pri­
padniki J L A . 

Tolminska samoupravna 
stanovanjska skupnost pa je 
poslala vsem prizadetim ob­
čanom sporočilo o načinu na­
jemanja posojil za popravilo 
ali graditev stanovanj. Tako 
imenovano kakovostno poso­
jilo ima 20- letno odplačilno 
dobo in dveodstotno obrestno 
mero, prizadeti pa ga začnejo 
vračati šele po dveh letih od 
sklenitve pogodbe. Kreditne 
odnose bo urejal odbor za 
odpravo posledic potresa med 
graditvijo ali pa že po vselitvi 
prizadetih v nove montažne 
hiše. Višina posojila znaša 
lahko tudi do 450 tisoč ali 
500 tisoč dinarjev za tiste, ki 
bodo izbrali lokacijo v starem 
kraju bivanja. 

(Iz Dela dne 12. oktobra 1976) 



NOVICE IZ SINDIKALNIH ORGANIZACIJ 
V A L J A R N A 2400 

V petek, 17. septembra, je bila 
11. seja 0 0 sindikata. V prvi točki 
dnevnega reda so obravnavali gra­
divo druge .seje T K Z K S . SDS so 
naročili naj bi gradivo konkretizirali 
na razmere v valjarni in ga'obrav­
navali na sestankih. 

Denarno pomoč so dodelili Emilu 
Maurerju in Danielu Črvu ter ženi 
pokojnega sodelavca Luke Ečimo-
viča. 

V nadaljevanju seje so obravna­
vali zadevo sodelavca Asima Mujki-
ča. Predlagajo tudi, da naj bi na de­
lovnem mestu zakladalec krožne 
peči dodelili namesto sedanje pete 
šesto kategorijo. V mesecu oktobru 
bo 0 0 ZSMS organizirala izlet in 
v kolikor bo poučen, bo sindikalna 
organizacija prispevala 1.500 dinar­
jev. 

P R O F I L A R N A 
V ponedeljek, 27. septembra je 

bila seja odbora 0 0 sindikata. Glede 
na ustanavljanje nove-TOZD so 
predlagali kandidate za bodoče 
samoupravne organe. Kandidate naj 
bi izvolili na sestankih SDS. 

Delegat 0 0 sindikata, ki se je 
udeležil seje v TOZD Hladna pre­
delava je poročal o obravnavani pro­
blematiki. Strinjali so se z mnenjem 
TOZD Hladna predelava, da v 
kolikor ima obrat dovolj naročil, da 
koristijo tudi proste sobote. V koli­
kor bodo potrebe za premestitve 
kadrov bo sodeloval tudi odbor 
0 0 sindikata. Hkrati opozarjajo, da 
naj to ne bo preveč dinamično, saj 
zato izgubimo veliko časa pri priuče-
vanju ljudi na nova delovna mesta. 

V nadaljevanju seje so predlagali 
18 kandidatov, ki naj bi sodelovali 
v bodočih samoupravnih organih. 

Za socialno pomoč pri nabavi 
ozimnice so predlagali Janeza Ko­
goja in Huseina Mujčiča. 

V septembru so organizirali izlet 
na otok Krk , katerega so se udeležili 
tudi svojci. Izlet je bil dobro orga­
niziran in so bili udeleženci z 
izletom tudi zadovoljni. 

T O Z D V E T 
V ponedeljek, 27. septembra, je 

bila seja izvršnega odbora konferen­
ce sindikata v TOZD V E T . Pred­
sednik Stane Torkar je v prvi točki 
dnevnega reda opozoril na pomen 
akcije za pomoč prizadetim ob po­
tresu v Posočju. Obrazložil je potek 
dosedanje akcije v Železarni in v ob­
čini Jesenice. Poudaril je, da bo 
treba z akcijo nadaljevati in naj 
poleg enodnevnega zaslužka sred­
stva prispevajo tudi 0 0 sindikata. 

Beseda je tekla tudi o nabavi 
ozimnice. Pomoč naj bi dodelili 
tistim članom sindikalne organiza­
cije, ki so v težavnem položaju. De­
narna sredstva bodo koristili iz sred­
stev 0 0 sindikata. Odbori 0 0 naj 
obravnavajo in tudi ocenijo potrebe 
sodelavcev, sezname pa naj pošljejo 
iO sindikata v TOZD V E T . Pred­
sednik je tudi poudaril, da letos ne 
gre zato kdo ima največje osebne 
dohodke, ampak so kriteriji za do­
deljevanje pomoči prepuščeni preso­
ji odborov 0 0 sindikata. 

V zvezi z reorganizacijo so na seji 
predlagali dva pripravljalna odbora 
ta sicer za sindikalno organizacijo 
na vzdrževanju šest- članov ter za 
sindikalno organizacijo remontne 
delavnice osem članov. 

Navzoči so bili seznanjeni z vpi­
som posojila do 24. septembra, ko je 
vpisalo 91 % zaposlenih 62 % pred­
videne vsote posojila. 

Izvršni odbor sindikata TOZD 
V E T je razpravljal tudi o pritožbi 
Antona Korena in sprejel na osnovi 
razprave ustrezen sklep. 

G R A D B E N O VZDRŽEVANJE 
V četrtek, 30. septembra, je bila 

13. seja odbora 0 0 sindikata. Ker je 
imela njihova sodelavka Kristina 
školč materialno škodo ob nedav­
nem potresu v Posočju, so j i odobrili 
denarno pomoč iz sklada samopo­
moči v višini 5.000 dinarjev. Odbor 
00 sindikata je odobril tudi 1.550 di­
narjev sodelavcu Gabrijelu Olipu iz 
Mojstrane, ki je prav tako utrpel 
škodo ob nedavnem potresu. 

Osmim sodelavcem so odobrili 
pomoč pri nabavi ozimnice. 

V R A T N I P O D B O J I 
Peta redna seja izvršnega odbora 

osnovne organizacije sindikata je 
bila v petek, 1. oktobra. Tov. Ven-
gerjeva je poročala o gibanju go­
spodarstva ter sklepih- druge seje 
konference Z K Železarne. V nada­
ljevanju seje so bili član* izvršnega 
odbora seznanjeni s potekom pri­
prav za novo organiziranost. Evi­
dentirati bo treba možne kandidate 
za bodoče samoupravne organe. 

Izvršni odbor 0 0 sindikata ugo­
tavlja, da so pomoči pri nabavi 
ozimnice potrebni sodelavci: Ludvik 
Semerl, Julijana Oven, Maks Noč 
ter Frančiška Bavdaš. 

ŠAMOTARNA 
V torek, 5. oktobra, je bila peta 

redna seja izvršnega odbora osnovne 
organizacije sindikata. Najprej so 
obravnavali dodelitev pomoči sode­
lavcem pri nabavi ozimnice. Pomoč 
v višini od 800 do 1.500 dinarjev naj 
bi prejeli sodelavci, ki so jo najbolj 
potrebni. Predlagali so sodelavce: 
Sabita Horozoviča, Anico Vidovič, 
Fuada Kurbegoviča, Silvo Jamar in 
"Anko Babic. 

V drugi točki dnevnega reda so 
razpravljali o poteku vpisovanja po­
sojila za modernizacijo cest. Sledila 
je razprava o položaju ob zmanjše­
vanju obratovanja šamotarne. Iz 
razprave je razvidno, da nekateri 
delavci še vedno ne vedo kje bodo 
zaposleni ob ukinitvi šamotarne. Ob 
zaključku dela v samotami name­
ravajo organizirati poslovilni večer. 
Ker 0 0 sindikata nima dovolj sred­
stev na razpolago, saj so prispevali 
za izvedbo dvodnevnega izleta 4.000 
dinarjev ter odobrili pomoč priza­
detim ob potresu v Posočju, bo stro­
ške poslovilnega večera poravnal 
izvršni odbor sindikata Železarne. 

HLADNA VALJARNA BELA 
V sredo, 6. oktobra, je bil prvi 

sestanek koordinacijskega odbora 
v novi hladni valjarni na Beli. 
Sestanek so organizirali z namenom, 
da se čimpreje prilagodijo novim 
razmeram kot TOZD v vseh smereh 
delovanja, tako v tehnologiji, raz­
iskavah, delovnih navadah s trgom 
in v družbenopolitično ekonomskem 
sistemu. Zavedajo se, da je predpo­
goj medsebojna prostorska, količin­
ska ter kvalitativna in časovna 
skladnost. Zato naj bi koordinacijski 
odbor pripravil vse potrebno za 
organizacijo samoupravnih organov 
nove TOZD. 

Eden izmed pomembnih faktor­
jev, ki vpliva na izpolnjevanje nalog 
je dobra organizacija. Koordinacij­
ski odbor si bo prizadeval, da bi to 
nalogo kar najbolje opravil. Člani 
koordinacijskega odbora niso zado­

voljni z informacijami, ki si naspro­
tujejo glede prehoda na novo orga­
niziranost in zahtevajo od pristoj­
nih organov ustreznih informacij, ki 
naj jim jih pošljejo do 20. oktobra. 

STROJNE DELAVNICE 
V četrtek, 7. oktobra, je bila 

11. seja izvršnega odbora osnovne 
organizacije sindikata. Največ po­
zornosti so posvetili pomoči, ki naj 
bi jo dodelili prizadetim ob potresu 
v Posočju. Iz razprave je bilo raz­
vidno, da se je okrog 50 sodelavcev 
odločilo, da prispevajo denarna sred-
stvaj ki so namenjena za izvedbo 
izletov, po 150 din, medtem ko je 
izvršni odbor 0 0 sindikata sprejel 
sklep, da iz lastnih sredstev vsoto 
dopolni tako, da bi pomoč priza­
detim ob potresu v Posočju dodelili 
v višini 10.000 dinarjev. 

V nadaljevanju seje je bilo 
ugotovljeno, da so predvidevali 
izvedbo treh izletov. Enodnevni izlet 
na Grosglockner ter dvodnevni izlet 
v Poreč so že organizirali, na seji pa 
so sprejeli sklep, o organizaciji izleta 
v Čateške Toplice ter v Brežice, kjer 
naj bi si ogledali muzej in vinsko 
klet. Omenjali so tudi možno orga­
nizacijo izleta v Dolenjske Toplice z 
ogledom spomenika padlim v Žu­
žemberku in Turjaka. Izlet naj bi 
organizirali 23. oktobra, referentu za 
izlete Zlatu Lipovšku pa so naročili, 
naj pripravi vse potrebno. 

Predsednik osnovne organizacije 
sindikata Tine Klinar je izvršni 
odbor seznanil z objavo razpisa za 
delovno mesto vodja orodjarne. Za 
omenjeno delovno mesto so se 
prijavili trije kandidati, odbor za 
kadre pa naj izbere najbolj ustrez­
nega. 

Prošnjo sodelavca Mehmeda Muf-
tiča iz strugarne za dodelitev stano­
vanja bo izvršni odbor 0 0 sindikata 
posredoval stanovanjski komisiji 
Železarne. Odbor je razpravljal tudi 
o nabavi ozimnice ter o kriterijih, ki 
so uveljavljeni za dodelitev pomoči 
sodelavcem pri nabavi ozimnice. 

POMOČ SINDIKATA PRI NABAVI 
OZIMNICE 

Tudi letos je izvršni odbor osnovnih organizacij sindikata Žele­
zarne sklenil, da najpotrebnejšim dodeli denarno pomoč pri prema­
govanju finančnih težav, ki nastanejo v jeseni, ko je treba nabaviti 
knjige, zimsko obleko in seveda tudi ozimnico. Zato se jesenske 
mesece izdatki večji kot je to normalno. Seveda pa je vsaka delitev 
problematična, če nismo podrobneje seznanjeni z gmotnimi raz­
merami tistih, ki so pomoči potrebni, ali bolje rečeno tistih, ki bodo 
to pomoč dobili in če nimamo zato ustreznih kriterijev. 

Doslej je bil kriterij za dodeljeva­
nje pomoči najvišji otroški dodatek. 
Seveda, ker pravico do zvišanega 
otroškega dodatka daje višina oseb­
nega dohodka iz preteklega leta. To 
merilo pa seveda mnogokrat ne daje 
realne slike oziroma stanje tudi za 
tekoče leto. Zato je bilo tako v pre­
teklem kot prejšnjih letih poudar­
jeno, da je pravica, do najvišjih 
otroških dodatkov samo eden od kri­
terijev in da morajo sindikalni od­
bori bolj kritično oceniti tiste, ki 
bodo to pomoč dobili. Seveda so to 
odbori napravili zelo različno, ne­
kateri bolj, nekateri manj uspešno. 
Tako so morda nekatere pozabili 
dati v spiske, nekatere pa so dali pa 
čeprav po sedanjem gmotnem stanju 
ne toliko upravičeno. Toda še vedno 
velja to, da kdor daje vedno premalo 
daje, ali pa krivično daje. 

Letos pa je izvršni odbor sprejel 
sklep, da za kriterij več ne jemlje 
pravico do najvišjih otroških do­
datkov, ampalfc-presojo kdo je upra­
vičen za to pomoč, prepušča popol­
noma posameznim sindikalnim od­
borom. Seveda pa pri tem sodelu­
jejo izvršni odbori konferenc osnov­
nih organizacij sindikatov v TOZD. 

Na osnovi tega sklepa smo v sin­
dikatih TOZD V E T pristopili orga­

nizirano k tej akciji. Po razpravi na 
seji izvršnega odbora so imeli posa­
mezni odbori sindikatov svoje seje, 
na katerih so poleg pomoči članom 
za ozimnico govorili tudi o solidar­
nostni akciji za Posočje. Sindikalni 
odbori so tako na teh sejah obrav­
navali posamezne člane, ki naj bi 
prišli v poštev za pomoč. Nekateri 
odbori so to reševali tako, da so 
dobili predloge od skupin, to je 
napravil odbor strojnega vzdrže­
vanja, to pa zaradi tega, ker ne 
pozna tako člane, kot jih poznajo 
v posameznih skupinah. Na osnovi 
teh predlogov je potem postavil listo 
upravičencev. Eden od osnovnih 
kriterijev pri določanju upravičen­
cev je bil, večje število otrok, ali da 
je zaposlen samo eden v družini. Tak 
kriterij je bil sprejet že na seji 10 
konference 0 0 sindikata TOZD 
V E T . 

Ker pa je število članov sindikata 
v naši TOZD veliko, veliko je tudi 
otrok se je nabrala kar precejšnja 
vsota, čeprav bo za tistega, ki bo to 
pomoč dobil, ta vsota majhna. 

Poglejmo, kako smo v posameznih 
sindikalnih odborih to pomoč dode­
ljevali: \ 

upravičencev št. otrok din 
strojno vzdrževanje 24 58 14.500,00 din 
strojne delavnice 11 20 5.000,00 din 
strugama valjev 3 8 2.000,00 din 
elektro toplotna energija 5 5 1.250,00 din 
elektro vzdrževanje 10 26 6.500,00 din 
R T A 4 6 1.500,00 din 
gradbeno vzdrževanje 8 19 4.740,00 din 
transport 42 90 22.500,00 din 
skupne službe V E T 1 2 500,00 din 
Skupaj 108 234 58.500.00 din 

Med 108 upravičenci je kar osem 
samohranilk, to pomeni, da imajo 
vsi ostali upravičenci več kot dva 
otroka in je v večini zaposlen le en 
član družine. Po vsej verjetnosti bo 
marsikdo, ki se iz kateregakoli 
vzroka počuti prikrajšanega, da ni 
dobil pomoči,- kritiziral te kriterije. 
Vsi taki lahko dobijo vsak dan na 
vpogled spiske, kajti njihova objava 
je skoraj nemogoča, ker je število 

preveliko. Izvršni odbor sindikata 
TOZD V E T je prepričan, da so po­
samezni odbori delali s polno mero 
odgovornosti in pravičnosti. Ome­
nim naj še to, da je najvišji znesek 
na enega upravičenca znašal 
1.250,00 din. Vsem tistim pa, ki so 
dobili pomoč želim, da bi jo čim 
koristneje porabili. 

Stane Torkar 

BILI SMO V POSOČJU 
Pisali smo že, da je skupina gradbenih in elektro-vzdrževalcev iz 

Železarne demontirala in montirala stanovanjsko barako za potrebe 
prebivalcev Žage, ki jim je potres uničil domove. Vodja te skupine je 
bil Jože SVETINA, asistent gradbenega vzdrževanja. Zaprosili smo ga 
za razgovor, v katerem nam je povedal marsikaj zanimivega v zvezi 
s to akcijo. 

Kdo je dal pobudo za to, da se 
stanovanjsko barako iz Kranj­
ske gore preseli v Žago? 

Ta akcija je bila izvedena na po­
budo občinskega štaba civilne zašči­
te na Jesenicah. Baraka je last SGP 
Sava, v njej pa so stanovali delavci, 
ki so delali v Kranjski gori. Po dogo­
voru z vodstvom Železarne je bila 
naloga posebne skupine vzdrževal­
cev, da to barako razstavi in jo spet 
sestavi v vasi Žaga v Breginjskem 
kotu, za prevoz razstavljene barake 
pa je poskrbel Kovinar. Tako smo 
oblikovali 19-člansko skupino, v ka­
teri je bilo 15 tesarjev, kleparjev in 
mizarjev iz gradbenega vzdrževanja 
ter štirje elektrikarji. Ta skupina je 
deloma prostovoljno ter deloma po 
službeni dolžnosti začela z delom v 
sredo, 22. septembra. Z našim odho­
dom je seveda padlo veliko breme na 
tiste vzdrževalce, ki so ostali v Žele­
zarni in so delali še namesto nas. 

Kako je potekalo montiranje 
barake? 

Barako smo začeli razstavljati v 
sredo, v soboto pa so s Kovinarjevi-
mi tovornjaki že izvedli prvi prevoz. 
Ta dan je tudi približno polovica 
naše ekipe odšla v Žago, kjer so že 
začeli s planiranjem terena. Do po­
nedeljka je tako polovica ekipe de­
lala v Kranjski gori, polovica pa v 
Žagi. Potem je delala celotna sku­
pina skupaj v Žagi, tako da je bila 
baraka nared za vselitev že v sredo, 
6. oktobra. Vsa opravila od začetka 
do konca so torej trajala petnajst 
dni. 

Ali ste pri delu nateleti na 
kakšne težave? 

V začetku akcije je bilo nekaj 
organizacijskih težav, v Žagi pa so 
bili prijetno presenečeni, saj smo bili 
prva ekipa, ki je delala pri njih. 
Gradbeni odbor Žaga nam je poma­
gal, kolikor je mogel, tako da pri 
izbiri lokacije za barako nismo imeli 
nobenih težav. Delali smo v slabih 
vremenskih pogojih po 12 do 14 ur 
dnevno. Lepo vreme je bilo le ob za­
ključku, prej pa je bilo deževno. 
Kljub temu smo barako montirali 
v roku. 

Za kakšne namene pa bodo ba­
rako uporabili? 

Ker je bila baraka takrat prva na 
novo postavljena varna stavba v Ža­
gi, je gradbeni odbor sestavil priori­
tetno listo, po kateri bodo v njej do­
bili varno zatočišče starejši ljudje 
ter družine z majhnimi otroci. 

Kako ste imeli organizirano 
prehrano in nastanitev? 

Prve dni smo prenočevali v neki 
vaški hiši, pozneje pa v baraki, ki 
smo jo montirali. Jogi žimnice in 
odeje nam je dala družbena pre­
hrana v Železarni. Hrano pa smo vo­
zili iz Bovca, kjer so jo pripravljali 
v nekem gostišču. 

Kakšni pa so vaši vtisi o doga­
janjih v Žagi? 

V vasi Žaga potres ni porušil no­
bene stavbe, saj je ta vas praktično 
nova. Bila je namreč že dvakrat do 
tal porušena: prvič med prvo svetov­
no vojno in drugič med drugo sve­
tovno vojno leta 1943. Kljub temu je 
potres prizadel 76 hiš tako, da ni več 
varno stanovati v njih. Zato so pred­
videne za rušenje. Tako bo porušeno 
približno pol vasi. Vaščani so takrat, 
ko smo bili tam, stanovali v avtomo­
bilskih prikolicah in garažah. Tako 
so živeli tudi tisti, ki so imeli sicer 
varne hiše, pa so se bali, da bi jih 
možni ponovni potresni sunki lahko 
porušili. 

Kljub temu poteka življenje v Ža­
gi normalno. Že nekaj dni po potresu 
so nadaljevali z rednim delom v 
Bovcu, pa v tovarni krede v bližnji 
Srpenici in v Italiji, kjer je zaposle­
nih precej vaščanov, ker je blizu 
mejni prehod. Dva ali tri enodnevne 
zaslužke so tudi že namenili za od­
pravo posledic potresa v Posočju. 
K o smo odhajali, so v novem delu 
Zage že postavljali 15 montažnih 
hiš. Zgradili pa bodo še dva velika 
namenska objekta s stanovanji za 
tiste, ki ne bodo mogli najeti kredita. 

Vaščani in vsi tisti, ki tam odstra­
njujejo posledice potresa, so vsak 
dan sproti obveščeni o tem, kaj in 
kako se gradi v celotnem prizadetem 
področju v Posočju iz posebnih 
informacij, ki jih izdaja štab civilne 
zaščite. 

Sama organizacija obnove je učin­
kovita. Gradbena operativa pri delu 
uporablja veliko mehanizacije. Vsi 
se morajo držati dogovorjenih ro­
kov. 

A l i b i se še udeležil i podobne 
akcije? 

Kljub temu, da smo delali v težkih 
pogojih in po 12—14 ur na dan, bi se 
podobne akcije še udeležil. Mislim, 
da bi tako storili tudi ostali udele­
ženci te akcije, še posebej, če se 
spomnim, s kakšno hvaležnostjo so 
se vaščani poslovili od nas. 

Ravno prejšnjo soboto pa se nas 
je nekaj iz gradbenega vzdrževanja 
samoiniciativno odpravilo v Breginj, 
kjer smo pomagali naši sodelavki iz­
seliti pohištvo iz hiše, ki je predvi­
dena za rušenje. N . Dejak 

Naši sodelavci, ki so postavljali barako v Žagi 

Železarski globus 

JAPONSKA 
Japonska vlada namerava zgraditi 

veliko skladišče za premog,. ki bo 
omogočilo uskladiščenje velikih ko­
ličin uvoženega premoga. S tem 
predvidevajo, da bodo zmanjšali 
porabo nafte, ki predstavlja danes 
77 % potrebe japonske primarne 
energije. Do leta 1985 bo narasla 
poraba premoga na 123 milij. ton in 
od te količine bo 103 milij. ton uvo­
ženega. 88 milij. ton premoga bo v 
tem letu porabila železarska indu­
strija. 

NOVA ZELANDIJA 
Novozelandska vlada je potrdila 

pogodbo, ki jo je sklenila železarska 
družba New Zeland Steel Ltd. z ja­
ponskimi železarnami o dobavi 
15,6 milij. ton koncentrata železove 
rude v obdobju do leta 1988. S tem 
bodo povečali skupno prodajo te že­
lezove surovine v tem obdobju na 
preko 27 milij. ton. Skupne rezerve 
na nahajališču cenijo na 700 milij. 
ton. 

FRANCIJA 
V prvih šestih mesecih letošnjega 

leta so v Franciji proizvedli 9,662 mi­
lij . ton surovega jekla. To je za 1,1 % 
več kot v istem obdobju lani. Tudi 
proizvodnja grodlja je glede na lan­
sko leto narasla in sicer za 3,2 % in je 
letos znašala 7,812 milij. ton. Na po­
večano letošnjo proizvodnjo v fran­
coskih železarnah, v primerjavi z 
lanskimi rezultati, je vplivala velika 
stavka francoskih železarjev v maju 
1975. 

BRAZILIJA 
Najnovejša naprava za proizvod­

njo in izvoz peletov iz železove rude 
v atlantskem pristanišču Point Ubu, 
bo pričela obratovati prihodnje leto. 
Koncentrat železove rude bo zme­
šan z vodo, transportiran po 400 km 
dolgem cevovodu iz novega rudnika 
zvezne države Minas Gerais. Letna 
zmogljivost naprave s proizvodnjo 
peletov bo pet milij. ton. V pristani­
šču Point Ubu bodo lahko pristajale 
ladje specializirane za prevoz žele­
zove rude z nosilnostjo do 150.000 
ton. 

ZELEZAR 



POSVETOVANJE O AVTOMATIZACIJI 
KONTROLE V VALJARNAH 

Na Ravnah je bilo 7. in 8. oktobra, v okviru Združenja jugoslovan­
skih železarn posvetovanje proizvajalcev in porabnikov jekla .o avto­
matizaciji kontrole kakovosti v valjarnah. Posvetovanja se je 
udeležilo 60 predstavnikov različnih podjetij iz Jugoslavije, med njimi 
tudi trije iz naše železarne, razen tega pa še štirje domači in 12 tujih 
strokovnjakov, ki so s strokovnimi referati prikazali dosežke in mož­
nosti na področju avtomatizacije kontrole kakovosti v valjarnah. 

Strokovni referenti so obravnavali 

EN DAN V KANTINI NA JAVORNIKU 

naslednja področja: avtomatizacija 
kakovostne kontrole na gredicah in 
slabih, tračnicah in ceveh, na raz­
ličnih profilih pri finalni proizvodnji 
ter avtomatizirane postopke pre­
iskave z ultrazvokom, magnotestom, 
magnetografskim postopkom in s 
penetrirnimi sredstvi. 

Individualna in statistična kon­
trola kakovosti, ki se danes še precej 
uporabljata, rie dajeta zanesljive 
kontrole, prva ne zato, ker je pri 
kontroli neposredno prisoten vpliv 
človeka, druga pa ni zanesljiva pred­
vsem pri kontroli manjših količin. 
Zato v državah z razvito jeklarsko 
industrijo uvajajo avtomatsko in 
100% kontrolo valjarnih proizvodov. 
Na posvetovanju je namreč prevla­
dovalo mnenje, da se mora vse ne­
ustrezne gredice in slabe izločiti 
predno gredo v nadaljnjo predelavo, 
kar zagotavlja zanesljivo kakovost 
končnih izdelkov in s tem zmanjša­
nje števila reklamacij; to pa se lahko 
doseže z avtomatizirano kontrolo 
kakovosti. 

Tuji strokovnjaki so predstavili 
različno avtomatizirane naprave in 
njihovo delovanje. Posebna zanimi­
vost je bila predstavitev magneto-
grafske metode, s katero se ugotav­
lja izvor površinskih in notranjih 
napak ter globino površinskih na­
pak. S tem načinom kontrole kako­
vosti se gredice loči na več kako­
vostnih skupin; gredice brez ali za 
manjšimi dovoljenimi napakami gre­
do v predelavo brez brušenja, pri 
ostalih pa se napake označijo in z 
delnim brušenjem odstranijo. To za­
gotavlja manjše stroške brušenja in 
manjšo izgubo materialne substan­
ce. 

Na posvetovanju je z referatom 
sodeloval tudi Božidar Brudar, iz 

našega raziskovalnega oddelka, ki je 
obdelal problematiko preiskave palic 
na defektomatu v jekovleku. Znano 
je, da kontrola kvalitete palic na 
defektomatu ni zanesljiva, ker ne 
Odkrije vseh možnih napak. Zato je 
Božidar Brudar izdelal matematični 
model oziroma našel originalno 
teoretično rešitev, ki bi z dodatno_ 
elektronsko napravo na defektoma­
tu omogočila ugotavljanje različnih 
napak in s tem zanesljivo kontrolo 
palic. 

Matematični model vrtničastih 
tokov omenjene rešitve pri simuli­
rani napaki, je prikazal z enominut-
nim filmom, ki so ga posneli na 
raziskovalnem oddelku, v sodelova­
nju z računskim centrom. Ta film je 
Božidar ^Brudar prikazal tudi na 
osmem mednarodnem posvetovanju 
o neporušnih preiskavah v Canu, 
kjer je vzbudil pozornost pri prisot­
nih strokovnjakih. Vsekakor pa 
področje vrtničastih tokov pri pre­
iskavah feromagnetnih materialov-
odpira velike možnosti pri ugotav­
ljanju napak. 

V zaključkih posvetovanja je bilo 
rečeno, da se mora v valjarne posto­
poma vnesti avtomatizirano kon­
trolo kakovosti, če proizvajalci jekla 
želijo zadovoljiti kupce s kakovost­
nimi izdelki. Naveden problem je 
občutno prisoten tudi v naši železar­
ni, ker razvoj kontrole kakovosti ne 
gre v korak z razvojem proizvodne 
tehnologije. Če želimo kakovost 
naših izdelkov dvigniti, zadovoljiti 
naše kupce, zmanjšati število rekla­
macij in s tem nepredvidene stroške, 
potem se moramo z uvajanjem avto­
matizirane kontrole v proizvodnih 
obratih in v Železarni kot celoti, 
resno soočiti. ZT 

ZAKAJ SMO V BIOGRADU NA MORJU 
BREZ TELEFONA 

Po nekaj letih presledka sem letos 
dobil prostor za letovanje na morju 
v taboru Železarne, v Biogradu na 
-norju. Malo s strahom smo se v zad-
vji izmeni v času od 9. do 19. sep­
tembra razmeščali po ličnih hišicah 
/ strahu, kako nam bo naklonjeno 
.'reme. Toda ta strah je bil povsem 
odveč. Razen enega dneva, ko je 
zjutraj deževalo, toda popoldan smo 
se kljub temu že kopali, smo vse dni 
imeli lepo in toplo vreme ter do­
dobra ta čas izkoristili za kopanje. 

Mislim, da smo bili vsi, ki smo v 
teh dneh letovali v našem taboru za­
dovoljni z vremenom, kakor tudi 
s postrežbo in hrano. Osebje z 
upravnikom tabora na čelu, se je v 
•esnici prizadevalo, da smo bili za­
dovoljni. 

Precej nas je bilo upokojencev, 
joleg nas pa še skupina tovarišev iz 
češkoslovaške in sicer iz Moravske 
Ostrave. Zelo so bili srečni, da so 
imeli tako lepe dni v naši sončni 
Dalmaciji. 

Prisrčno je bilo slovo od uslužnih 
kuharic in uprave tabora, seveda pa 
še prav posebno od tovarišev in 
njihovih žena iz bratske Češkoslo­
vaške. 

Pri vsem zadovoljstvu pa je 
mnoge in tudi mene motilo, da 
uprava tabora še vedno nima tele­
fona. Da tega še do danes po tolikih 
letih ni, skoraj nisem mogel verjeti. 
To sem spoznal po naključju. 

Mislim, da bi glede na predpise o 
javni in požarni varnosti, tako velik 
tabor, kakor je tabor Železarne 
moral imeti telefonsko zvezo z zu­
nanjim svetom. Bojazen, da bi gost­
je to napravo izkoriščali za nepo­
trebne telefonske pogovore ne more 
biti vzrok, da ni telefona. Tarifa za 
telefonske pogovore je predpisana in 
to mora veljati za vsakega koristina. 
Pri tem naj še povem, da je razde­
lilnik za'montažni telefon od tabora 
oddaljen samo slabih. 30 m, kar 
gotovo ne more biti ovira, da se ta 
naprava ne instalira. 

Jože Rozman 

SEJA PREDSEDSTVA 0 0 ZSMS 
KOVINOSERVIS 

V torek, 5. oktobra se je zbralo 
predsedstvo mlade osnovne organi­
zacije ZSMS Kovinoservis. Poleg 
yseh članov predsedstva, so seji pri­
sostvovali še Branko Pagon sekretar 
OK ZSMS, Miro Kočevar pred­
sednik K M D , Roman Kosmač sekre­
tar K S Železarne, Pavel Burja di­
rektor OZD in drugi predstavniki 
družbenopolitičnih organizacij 
v podjetju. 

Na tem sestanku so se pogovarjali 
o prihodnjem delu v osnovni orga­
nizaciji. Vsak referent v predsedstvu 
je dobil nalogo, da pripravi opera­
tivni program za svoje področje dela 
in ga predloži predsedniku. Program 
vseh referentov pa naj bi strnili v ce­
loto in ga obravnavali in potrdili na 
prvem prihodnjem sestanku. 

Predsedstvo je bilo seznanjeno 
tudi z družbeno akcijo vpisovanja 
posojila za ceste. Predsednik je 
povedal, da je od 33 mladincev v 
OZD vpisalo posojilo 29. kar je 
87,87 % mladih v 0 0 ZSMS. Pavel 
Burja pa je seznanil predsedstvo 
s celotnim-stanjem vpisa posojila. 
Na koncu je dodal, da akcija še traja 
in da upa, da bo k tej pomembni 
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družbeni akciji pristopilo še več 
članov v kolektivu in s tem izkazalo 
svojo družbeno zavest. 

Nadalje so govorili tudi o delu 
0 0 ZSMS v slučaju morebitne agre­
sije na našo domovino. 

Mladi delavci so sprožili tudi 
vprašanje informiranja. Želeli bi 
dobiti glasilo delovnega kolektiva S2 
Železarne, saj bo njihova delovna 
organizacija kmalu TOZD tega 
velikega kolektiva. Roman Kosmač 
je obljubil, da bo v tej zadevi 
posredoval pri odgovornem uredniku 
Železarja. 

Predsedstvo se je dogovorilo, da 
bodo tudi vse najboljše mladince 
predlagali v ZK, saj so v osnovni 
organizaciji samo trije, kar pa je 
odločno premalo. 

Mladi so bili seznanjeni tudi z no­
vimi ukrepi delavske kontrole v nji­
hovi delovni organizaciji. Le- te je 
posredoval direktor in obenem 
apeliral na vse člane predsedstva, da 
delavsko kontrolo podprejo. Pred­
sedstvo je enoglasno sklenilo, da bo 
podprlo vse te ukrepe in s tem po­
magalo izboljšati produktivnost in 
delovno disciplino v OZD. 

Mladi so se razšli v želji, da bodo 
zadane naloge dosledno izpolnjevali 
ob pomoči ostalih članov delovnega 
kolektiva. R. Miro 

Šesti oktober. Dan, kot mnogo ostalih. Nekaj dni je že od tega kar 
smo dobili bone za malico, do 15. pa manjka še deset dni, zato mislim, 
da je v kantini poprečen naval. Ali je res poprečen? Poglejmo, kako ga 
doži vljajjo NASE sodelavke v kantini. 

V kantini so bile to dopoldansko 
izmeno zaposlene štiri delavke, dve 
delilki hrane na jutranji izmeni, ena 
delika, ki se je iz nočne izmene 
vrnila za štiri ure v tovarno in je pri­
pravljala med delitvijo malico in 
pijače ter ena delavka, ki dela v de­
ljenem delovnem času po štiri ure na 
dopoldanski in nato popoldanski 
izmeni. Ta je bila zadolžena za po­
mivanje posode. 

Od četrt čez šest pa tja do pol 
osmih so v kantini tekle priprave za 
delitev malice, to je rezanje kruha, 
kuhanje klobas, priprava hladnih 
malic, pomivanje izpraznjenih kant, 
razporeditev zabojev s pijačami, 
priprava pladnjev in krožnikov . ter 
jedilnega pribora. 

Ob pol osmih se je začela delitev 
malice. Prve pol ure je bil naval. Do 
osmih je bilo razdeljenih 161 
obrokov, 92 toplih in 69 hladnih 
malic. Obroke sta delili in obraču­
navali dve delilki. Pri tej intenziv­
nosti dela bi v eni uri razdelili in 
obračunali 184 toplih malic in 138 
hladnih malic, skupaj 322 obrokov. 
Pri delitvi hladnih malic je seveda 
treba upoštevati natančno tehtanje. 

Za. primerjavo naj navedem, da je 
norma delilke toplih obrokov v 
samopostrežnih restavracijah, brez 
obremenitve obračunavanja, 200 
obrokov na uro. V naslednji uri 
delitve malice od 8. do 9. ure je in­
tenzivnost delitve malic padla na 
59 % začetne intenzivnosti in v zad­
nji pol ure delitve med deveto in pol 
deseto uro na 36 % začetne inten­
zivnosti delitve. Ob pol desetih je 
bila delitev malic praktično zaklju­
čena. 

Od pol desetih do enajstih je prišlo 
na malico le še 25 delavcev ali po­
prečno štirje na četrt ure. V tem 
času je prišlo še 61 delavcev na kavi-
co ali poprečno 12 v četrt ure ali 
v konici med 10,30 in 10,45 pa 35 de­
lavcev. Ob 11. uri je bila delitev 
malice tudi formalno zaključena. 

V kantini so se nato začela obi­
čajna gospodinjska opravila, ki jih 
moški običajno ne vrednotimo tako 
visoko, kot to zahteva vložen napor 
in stopnja zanimivosti oziroma kot 
to zaslužijo. To je čiščenje, posprav­
ljanje prostora, obračun prodanega 
blaga ter prevzem hrane iz skladišča 
in kuhinje GEŽ. 

SREČANJE PREDSTAVNIKOV AKTIVOV 
ZAPOSLENIH INVALIDOV 

V SLOVENSKIH ŽELEZARNAH 
V železarni Ravne na Koroškem 

in železarni Štore že nekaj let 
uspešno delujeta aktiva zaposlenih 
invalidov. V železarni Jesenice pa bo 
prav tak aktiv ustanovljen še ta me­
sec. Iniciativni odbor za ustanovitev 
aktiva zaposlenih invalidov je imel v 
sredini septembra prvo sejo, na 
kateri je bilo dogovorjeno, da bo v 
septembru srečanje aktivov invali­
dov vseh treh slovenskih železarn, 
oziroma razgovor o uspehih delova­
nja aktiva v železarnah Ravne in 
Štore. 

Jeseniški železarji-invalidi, so se 
želeli obogatiti z izkušnjami obeh že 
delujočih aktivov, zato je bil 
razgovor konec septembra v sindi­
kalnem domu železarne Štore na 
Teharjih. 

Predstavniki obeh že ustanovlje­
nih aktivov so Jeseničanom govorili 
o svojih izkušnjah, katere jim bodo 
vsekakor koristile pri ustanovitvi 
aktiva. Aktiva v obeh železarnah 
lepo delujeta, seveda s pomočjo 
sindikalne organizacije, Zveze ko­
munistov in Zveze socialistične 
mladine. Pojavljajo pa se tudi 
določene težave, vendar j ih skupno 
rešujejo z ostalimi družbenopolitič­
nimi organizacijami. 

Ustanavljanje takih aktivov je 
pomembno za delovne invalide vsled 
tega, ker se nanje še zmerom polaga 
premalo pozornosti, naj si bo na 
delovnem mestu, ali hitrejšem reše­
vanju stanovanjskih problemov, ali 
v pogledu rekreacije in podobno, 
skratka v povečani skrbi za invalida. 

V železarni Store bodo v kratkem 
dogradili tudi invalidsko delavnico, 
katera bo v pravem pomenu besede 
služila za prekvalifikacijo in uvaja­
nje invalida v nadaljnje delo po 
daljši bolezenski odsotnosti. Na 
srečanju v Teharjih je bilo tudi 
dogovorjeno, da se v okviru SOZD 
Slovenske železarne vsako leto 
organizira srečanje zaposlenih inva­
lidov. Predlagano je bilo tudi, da v 
vsaki TOZD izvolijo po enega dele­
gata v DS in sindikat, kateri bo 
zastopal interese invalidov. 

Sestavljen je bil tudi koordinacij­
ski odbor z zadolžitvijo, da koordi­
nira delovanje aktivov invalidov v 
vseh treh železarnah. Predsedstvo 
koordinacijskega odbora prevzame 
vsako leto druga železarna, za leto 
1976/77 je predsedstvo tega odbora 
prevzela železarna Ravne. Dogovor­
jeno je bilo tudi, da bodo v aktiv 
invalidov Slovenske železarne vklju­
čili tudi invalide iz ostalih podjetij 
oziroma enot SOZD SŽ kot so: 
Veriga Lesce, Plamen Kropa, Tovil 
Ljubljana, Cinkarna Celje in Meta­
lurški inštitut. 

Istega dne so invalidi iz železarne 
Ravne na Koroškem organizirali 
izlet v Štore, Kjer so si med 
srečanjem predstavnikov aktivov 
invalidov ogledali železarno. Po 
izdatnem kosilu pa so iniciativni 
odbor za ustanovitev aktiva invali­
dov v železarni Jesenice povabili na 
skupni izlet v Podčetrtek in Kum-
rovec. Jože Mravlje 

Vzporedno z naraščanjem stan­
darda je razumljivo, da rastejo tudi 
naše zahteve na usluge, ki jih nudijo 
kantine v Železarni. Naše zahteve so 
usmerjene v hitro postrežbo in pri­
meren izbor jedi, ki jih lahko nudi 
kantina ob racionalnem poslovanju. 

Čas malice je omejen na pol ure. 
A l i se lahko izognemo čakanju v dol­
gi vrsti, ki vpliva na podaljšanje časa 
malice in tako na našo učinkovitost, 
če bomo večina hodili na malico med 
pol osmo in osmo uro? Trdim, da ne, 
ne glede na število kantin na Javor-
niku. Ne pozabimo, v tem času je 
bilo razdeljenih 322 malic na uro. 
Intenzivnost delitve malic je nato 
padla v obdobju dejanske delitve na 
205 malic na uro — do pol desetih, in 
nato v obdobju formalne delitve 
malic na 124 malic na uro. Na eno 
delilko odpade polovica navedene 
intenzivnosti obremenitve. 

Problem dolgih vrst v kantinah in 
s tem slabšega izkoristka delovnega 
časa je torej NAŠ problem; problem 
našega smisla za red in organizira­
nega zaporedja prihajanja na ma­
lico. Ostra konica obremenitve kan­
tine, vidna tudi v diagramu na 
začetku delitve malice, je posledica 
tega, da jemljemo malico pravza­
prav kot zajtrk. To potrjuje časovna 
opredelitev konice. 

Poprečna obremenitev kantine 
s 100 obroki na uro med dejanskim 
trajanjem malice in 60 obroki na uro 
na formalno trajanje malice raču­
nana na eno delilko ni previsoka. 

Tine Črv 

Srečanje deluvnih invalidov vseh treh železarn v Štorah 

IZGUBILI SMO 
MARLJIVEGA 
MLADEGA 
DELAVCA 

Torek, 5. oktobra 1976 bo 
ostal za žičarje črn dan. Ob 
11.15 se je v žičarni pripe­
tila huda nesreča, ki je 
terjala mlado življenje na­
šega sodelavca ZAHIDA 
JAKUPOVIČA. V žičarni je 
bil zaposlen od 10. 7. 1975 
kot izučen žičar. 

Do nesreče je prišlo pri 
žičarskem stroju RF pri 
predvlečenju VAC žice v 
normalnih okol iščinah. Ži­
ca, ki se je zaradi napake 
odtrgala, je pretrgala tudi 
nit življenja mlademu fan­
tu, ki je marljivo stregel 
svojemu stroju. Vsi napori 
reševalcev, da bi rešili 
življenje, so bili zaman . 
Zahid je kot zelo marljiv in 
napreden fant končal ži-
čarsko šolo in ravno, ko je 
v svojem poklicu zaslužil 
prvi kruh, ko je bil poln 
lepih načrtov in ciljev za 
svojo prihodnost, je omah­
nil pri svojem trdem delu. 

Med žičarji je bil zelo pri­
ljubljen, saj je bil skromen, 
marljiv in vedno priprav­
ljen pomagati drugim. 

Svojci in sodelavci so se 
od njega poslovili in ga 
spremljali na zadnji poti 
v njegovo rodno vas Koza-
rac pri Prijedoru. V ta 
namen sta bila organizira­
na dva avtobusa z Jesenic, 
ki sta pripeljala številne so­
delavce, svojce in znance 
k pogrebu tja, kjer je bil 
Zahid rojen pred slabimi 
osemnajstimi leti. 

Prerana smrt je hudo pri­
zadela njegovo družino in 
sorodnike, prizadela je vse 
sodelavce, ker smo z njim 
izgubili pridnega in mnogo 
obetajočega delavca, za ka­
terim toliko bolj žalujemo 
vsi. 

Sodelavci 



Z ELEKTROTEHNIČNIM DRUŠTVOM 
V ELEKTRIČNO CENTRALO LA RANČE 

- NADALJEVANJE m KONEC 
Na severozahodnem delu Francije 

— nasproti Angliji sta dva polotoka: 
zgornji manjši je izpostavljeni del 
Normadije — polotok Cotentin; 
spodnji pa je Bretanja. Med njima, 
pa je širok zaliv in na nekem mestu 
v sredini se v zaliv izliva manjša 
reka Ranče. 

Od Anglije loči obalo nekaj sto 
kilometrov široko morje, ki se proti 
La Manche — Rokavskemu prelivu 
na desni zoži na 33 kilometrov širine. 
Valovi, ki butajo z Atlantika po Ro­
kavu navzgor, zadevajo ob polotok 
Cotentin, ki je kakor nekakšen na­
raven zid, se širijo v široko porečje 
reke Ranče in po njenem toku 
navzgor. 

Slišali smo že za plimo in oseko. 
To naraščanje in upadanje morske 
gladine je zamotana zadeva — ni 
samo produkt vpliva lune in sonca 
po zakonih privlačnosti, na njuno 
velikost vplivajo tudi vrtenje zemlje 
in premikanje oceanskih mas. Pone­
kod pride do resonance in odbijanja 
valov od obrežja. In prav to se do­
gaja v dnu zaliva, ki se podaljšuje v 
široko porečje Ranče. Tako se to po­
rečje nahaja v področju, kjer je 
amplituda ena izmed največjih na 

črpalke in črpajo vodo nazaj v ba­
zen, s tem dvigajo gladino in na­
birajo rezervo za čas, ko so potrebe 
po električni energiji velike. Letno 
lahko proizvedejo 540 milijonov 
kWh — poleg 64,5 milijonov kWh, ki 
jih porabijo za prečrpavanje (kWh 
je kilovatna ura). 

Po dve skupini štirih turbin pred­
stavljata proizvodno enoto in sta 
vezani na enega od, treh transforma­
torjev 80 M V A , 3,5 (3,5) 225 kV. T i 
stoje na posebnem, razširjenem delu 
morske obale. 

Transformatorji so z oljnimi kabli 
225 kW povezani z oddajno razde­
lilno postajo, ki stoji za gričem na 
levem bregu s tremi daljnovodi. 

Z gradnjo so pričeli v januarju 
1961. Prvo turbino so dali v pogon 
avgusta 1966, zadnjo pa 4. decembra 
1967. Cesto čez jez pa so odprli 1. ju­
lija 1967. Po sedmih letih obratova­
nja — leta 1974 so izdali poročilo o 
sedemletnem obratovanju — so vse 
naprave obratovale po predvideva­
njih in proizvedle predvidene količi­
ne električne energije. 

Se nekaj splošnega o cevnih tur­
binah: Cevne turbine Francozi jim 
pravijo »bulbe«, 10 M W , ki so jih 
uporabili v centrali La Ranče, so še 

svetu. Ob polni luni in ob mlaju je ta 
najvišja in znaša 13,5 metrov. 

V že zelo starih časih je poskušal 
človek z obrežja izkoriščati to ener­
gijo. Prvi mlini na ta pogon so se na 
bretonski obali pojavili že od 12. sto­
letja dalje. 

Čez zalive so naredili nasipe, skozi 
premično loputo so ob visoki vodi 
spustili vanje vodo in loputo zaprli. 
Ob povratku pa je ta voda, v smeri 
znižane gladine morja, poganjala 
mlinska kolesa. Nekaj takih mlinov 
še dandanes stoji. 

Pa ni ostalo samo pri mlinih. 
Kmalu so spoznali, da bi mogla ta 
voda gnati tudi kaj več. In prav to 
Rancino porečje je bilo s svojo gra­
nitno osnovo sposobno, da se na 
njem zgradi močna električna cen­
trala. 

Po 25 letih študija na različnih 
področjih, v več delih sveta o delo­
vanju morja, hidravliki in koroziji — 
vplivu morske vode na kovine, so se 
odločili, da zgrade prvo tako centra­
lo na reki Ranče. Nekoliko je na 
odločitev plivala tudi sueška kriza 
— Francija mora precej goriv uvaža­
ti in strah pred pomanjkanjem ener­
gije je bil odločilni faktor za gradnjo 
centrale La Ranče. Nuklearna ener­
gija je brla takrat še preveč negotova 
— v naslednjih letih pa se bo Fran­
cija znebila uvoza z izgradnjo atom­
skih central. 

Izmed treh možnih lokacij so 
izbrali najugodnejšo in tako, da niso 
novi premiki vodnih mas preveč 
ogrožali bližnjega pristanišča v 
St. Maloju. Vodo so zajezili na širini 
750 metrov, temelji pa stoje na gra­
nitu 13 m pod nivojem »O« na mor­
ski karti. Na levem bregu so naredili 
naprave za prehod ladij in športnih 
čolnov — teh je tu veliko, ker so 
okoli turistični kraji. Po potrebi 
plovbe tudi zaprejo cesto in dvignejo 
nad prehodom dvižni most. 

Za zajetjem je nastalo skoraj 20 
kilometrov dolgo jezero. Njegova 
površina znaša na koti + 13.5 2.200 
hektarjev in vsebuje 184 milijonov 
kubičnih metrov uporabne vode. 
5,75 metrov pod koto »O« potekajo 
skozi 24 okroglih rovov pod jezom 
vsi vodoravno montiranih cevnih 
turbin, ki so direktno sklopljene z 
generatorji. Moč vsake je deset tisoč 
kW. Vseh enot je 24, tako da znaša 
skupna inštalirana moč 240 tisoč 
kW. Uporabljene so Kaplanove tur­
bine s štirimi vrtljivimi lopatami. 
Premer turbinskega rotorja je 5,35 
m. Vrtijo se s hitrostjo 93,75 vrtlja­
jev na minuto. Skozi vsako more 
steči 275 kub. metrov vode na se­
kundo. Iste turbine lahko tečejo v 
obeh smereh pretoka — to je v smeri 
bazen — morje in v smeri morje — 
bazen. In kar je posebno važno — 
lahko delajo tudi kot črpalke. V 
času, ko ni v omrežju tako velike po­
trebe po toku, te turbine delajo kot 

posebno pripomogle k hitremu 
razvoju še večjih enot. Koncem leta 
1974 je bilo v Franciji v pogonu že 25 
enot z močjo 20 — 40 M W , s skupno 
močjo 1.500 M W in letno proizvod­
njo 8 T W h . Bile so montirane v 
elektrarne z nizkimi padci na rekah 
Ren, Rona, Garona in Lota. Rekli 
smo že, da imajo v primerjavi s kla­
sičnimi turbinami z vertikalno mon­
tažo 15 % boljši izkoristek. Nasprot­
niki so strašili, da bodo turbine 
imele tresljaje, kar pa se ni zgodilo. 
(Wat, Watna ura (hora) Ki lo , Mega, 
Giga, Tera — vsaka naslednja enota 
je tisočkrat večja od prejšnje.) 

Tehnika cevnih turbin se je posto­
poma razširila na veliko vrsto držav 
— na Avstrijo, ZDA in Kanado, nji­
hove moči po enoti so v stalnem 
porastu — že leta 1974 so dosegle 
54 M W . 

Študije pri La Ranči so pripeljale 
tudi k boljšemu poznavanju proble­
mov korozije (beton, kovine, oplesk). 

Tudi napovedi, da bo reka Ranče 
polagoma zasula bazen, se ni ures­
ničila. Njen vpliv v tem pogledu je 
neznaten. 

Cesta, ki pelje zdaj nad obokanim 
jezom je skrajšala razdaljo med 
St. Malojem in Dinardom na dru­
gem bregu, od 40 na sedem kilome­
trov. In končno — to podjetje, 
edinstveno v svoji vrsti vzbuja tudi 
veliko turistično zanimanje. Vsako 
leto se ob njem zvrsti nekaj stotisoč 
obiskovalcev. 

Toda ni samo centrala La Ranče v 
Bretanji, ki vzbuja pozornost. Vsi 
kraji ob obali so znani francoski ob­
morski turistični kraji. To je tudi 
Dinard na levem bregu reke. Še 
posebej to velja za St. Malo, ki je 
nedaleč od desnega brega. To je 
utrjeno, z visokim obrambnim 
zidom (kakor naš Dubrovnik) obda­
no, lepo in čisto turistično in pri­
staniško mesto z brezštevilnimi 
jadrnicami v svojih zalivih. 

Po ogledu St. Maloja se odpelje­
mo dalje po cesti ob morju. 
Neopazno se približamo meji med 
Bretanjo in Normandijo — vodička 
nas opozori nanjo. Pred nami je rav­
nina, porasla s travo in tropi ovac se 
pasejo po njej. Iz morja in iz deloma 
z vodo zalitih sipin, med katerimi se 
iz tolmuna v tolmun in dalje proti 
morju počasi pretaka voda — odvis­
no pač od tega ob kateri uri si tam 
— in kakšno je stanje plime — kipi 
granitna 78 metrov visoka gora — to 
je mera zgornjega platoja — Mont 
Saint Michel. To ni samo prazna 
vzpetina. Od vznožja do vrha je vsa 
pozidana in utrjena, kakor prava 
trdnjava. S svojo originalnostjo, s 
svojo bogato zgodovino in s svojo 
krasno arhitekturo ta gora nosi 
naziv biser zahoda, biser Francije in 
Normandije. Obiskovalcu se vtisne 

neizbrisno v spomin. Prava trdnjava 
je, okoli in okoli je obdana s trdnjav-
skimi zidovi. Kdo ve od kod vse so 
navozili ves ta granit. Skozi edini 
vhod se pride na prvo dvorišče, 
potem na drugo in potem skozi zi-
dovje na tretje. Tam se začne glavna 
ulica — Granderue, ki se polagoma 
dviga v strmino. Vsa je obdana s 
trgovinicami s spominki, razgledni­
cami in slikami. To je tudi romarska 
gora — več cerkva in samostan so na 
njej. Po utrjeni poti, ki je prešla v 
stopnice, smo prišli pred velika oko­
vana vrata, ki so vodila na sam vrh. 
Ta pa so bila že zaprta. Za danes je 
bilo konec obiskov in ogledov na 
zgornji ploščadi. Na vrhu je samo­
stan s cerkvami v romanskem in got­
skem slogu. Začetki samostana sega­
jo nazaj v osmo stoletje. Potem so 
zidali, gradili in utrjevali, obnavljali 
in popravljali menda prav do novih 
dni. .Vrh gore nikoli ni bil od napa­
dalcev zavzet. 

Leta 1873 je prišel samostan in 
ostalo pod spomeniško varstvo. 2e 
leta 1973 so imeli skoraj pol milijona 
obiskovalcev. 

Uvrščen je med prve znamenitosti 
Francije — takoj za glavnimi zna­
menitostmi Pariza in za Versaille-
som. 

Hoja po sipinah ob vznožju tudi 
ob nizkem morju ni varna Mar­
sikateri preveč drzen ali lahkomi-
selen sprehajalec se je že vgreznil in 
utonil. Le domačini vedo, kje so pre­
hodi varni. 

Turisti, ki se povzpnejo na goro v 
začetku maja ali za praznik nadan­
gela Mihaela, so lahko priča čudoviti 
igri plime v času visokega morja, ki 
je prav posebno visoka ob pomla­
danskem in jesenskem enakonočju. 

Kot zadnje naj navedem še to, da 
so prav tu na Mont st. Michel 
obravnavali projekte za centralo La 
Ranče in tu je padla odločitev za 
gradnjo. 

Nadaljna pot nas je vodila tako, 
da smo odrezali polotok Contentin s 
pristaniščem Cherbourgom in ga pu­
stili na levi. Peljemo se skozi nor-
mandijske kraje in mesta, ki se ved­
no pojavljajo v opisih bitk ob izkrca­
nju in tedne po njem. Tu je Avran-
ches, tu je St. L6, tu je Bayeux. 

Tu na drugi strani Cotentina je 
tisti široki pas normandijske obale s 
skupnim imenom Calvados, kjer so 
se na vrsti obmorskih krajev na dan 
»D«, dne 6. junija 1944 izkrcali za­
vezniki. M i smo na naši poti na vsak 
način hoteli od blizu videti kraj 
Arromanches, ki je takrat odigral 
eno glavnih vlog. Ker smo v avtobu­
su zasumili (upravičeno ali ne — to 
ni zdaj vprašanje), da se peljemo 
nekam sumljivo daleč stran od kra­
ja, kjer bi se morali mi »izkrcati« in, 
da nam mislijo te kraje kar od daleč 
pokazati, je nastal v avtobusu pravi 
vihar, v katerem smo eden čez dru­
gega vpili, da hočemo na obalo, da — 
Če smo že prišli tisočpetsto kilome­
trov daleč, da to obalo od blizu 
vidimo, jo tudi hočemo videti in 
otipati — ne pa da bi jo še vedno 
gledali le iz daljave. 

Posledica je bila ta, da je šofer, ki 
je bil menda res na napačni poti, 
zasukal avtobus in nas peljal narav­
nost proti Arromancheju. Še nekaj 
desetin metrov in že smo bili na 
sami obali na pesku in mivki. Prav 
ob osamljenem, preostalem železo-
betonskem kolosu, enem izmed 
mnogih, ki so tičali dalje stran v 
morju. T i kolosi so sestavljali verigo 
opor in temeljev za veliko umetno 
morsko pristanišče, do kamor so še 
lahko prišle večje ladje. Od tam pa 
so povezali'obalo z mostovi za pre­
hod vojakov, tankov in tovornjakov. 

Kraj Arromanches. ki je bil pred 
vojno skromen kopališkoturistični 
kraj, dolguje svojo sedanjo slavo 
orjaški' vojaški operaciji. Pred njim 
je bilo določeno mesto, kjer so po­
stavili pristanišče Mulberrv B , kjer 
so se izkrcali zavezniki. Drugi so se 
izkrcali levo in desno od tega mesta. 
Ka r je ostalo od pristanišča še vedno 
priča o tem najbolj nenavadnem in­
dustrijskem in pomorskem podvigu 
v zadnji vojni. »Če se hočemo izkr­
cati, moramo pripeljati pristanišče s 
seboj!« Ker je bilo pristanišče Chur-
chilova ideja, so mu rekli tudi »Port 
Winston«. 

T u je bilo v avgustu 1944 razlo­
ženega 500 tisoč ton materiala. Ker 
pa je bilo na mestu, kamor je morje 
hitro nanašalo pesek in mivko in ga 
zasipalo, se ni moglo dolgo obdržati 
— ko so čez čas spravili zavezniki v 
pogon Cherbourg in Anvers, je to 
pristanišče izgubilo svojo vlogo. 

V mestu je sedaj tudi vojaški 
muzej, ki prikazuje izkrcanje. V dvo­
rani v istem poslopju prikazujejo 
dokumentirani film, ko si v tem 
kraju, ko vidiš vse to in se spomniš 
vsega, kar si o tem že slišal in se pred 
teboj vrti še film, ki kaže neizprosno, 
kruto resnico, si zamisliš orjaške sile, 
napore in tveganja, sile, ki jih je bilo 
treba zoperstaviti utrjeni obali in 
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zaminiranemu morju in nasprotnim 
Hitlerjevim silam, te zazebe do kosti 
in si trd od začudenja, občudovanja 
in strahu. Vsaj zase priznam, da mi 
je bilo tako. Nepozabni so taki vtisi, 
ki jih doživiš, na takihle odločilnih 
krajih — pa najbo že to Norman-
dijska obala, Stalingrad. Varšava, 
Berlin ali kak drugi kraj. 

(Izkrcanje na evropskem konti­
nentu je imela Anglija v vidu že od 
jeseni 1941 — toda šele ob vstopu 
ZDA v vojno so mogli to veliko 
akcijo začeti resno študirati in pri­
pravljati. Začela se je 6. junija po­
noči — 21. avgusta pa je bila bitka 
za Normandijo končana. Nemce je 
stala 640 tisoč mož, ki so bili ali 
mrtvi, ranjeni ali ujeti). 

Pa znižajmo zdaj vse te visoke 
napetosti, pritiske na jezove, na. 
oljne kable, na pregled na St. Maloj-
ske zidove, na Št. Mišelski granit in 
občudovanje dovršenih arhitektur, 
podpornih zidov in gotskih zvoni­
kov. Razbremenimo se silnih vtisov 
in potreb za izkrcanje in se vrnimo 
in zaglejmo v to zemljo, na te trav­
nike in na te trope živine, na te 
njive, kjer pridelujejo po večini 
krmo za živino. Iz kravjega mleka 
delajo vrsto sirov. Ob številu njiho­
vih vrst je že de Gaulle zmajal z 
glavo, toliko jih je. In delajo maslo, 
ki ga zjutraj dobiš v Parizu za zajtrk 
— da je iz Normandije piše na ovo­
ju. Vidimo vrsto gospodarskih poslo­
pij okoli vsake večje kmetije. Kdo ve 
koliko sena in krme je pripravljene v 
teh poslopjih za zimo? Hudo sušo so 
imeli in mnoge rastline so dosegle 
samo tretjino svoje normalne rasti. 
Trava je pojedena prav do ruše in 
pašniki so rjavi (v Bretanji še bolj 
kot tu v Normandiji). Kako bodo 
pričakali pomlad in nove trave? 
»Kmetijstvo in živinoreja je osnova 
— drugo je nadgradnja« je rekel 
Mao ce Tung. Vidite tako žive kmet­
je. Tako šume normandijski gozdovi. 
Tam teče Sena, ki je videla Pariz. In 
tisto mesto tam je Rouen — mesto 
Muzej — normandijska prestolnica, 
kjer so Angleži zažgali Jean d'Arc. 

Cesta je dobra in hitra — letos je 
bila obnovljena. Najmanj trikrat 

smo se ustavili, da so nas obrali za 
cestnino. Prej smo se peljali kar zelo 
hitro, zdaj pa je z bližajočim se 
Parizom promet vedno gostejši in 
tudi brzina temu primerno manjša. 
Nedelja je in mnogi Parižani, ki so 
konec tedna preživeli na deželi, se 
zdaj vračajo domov v Pariz. 

Takole veliko mesto kot je Pariz 
narekuje celo vrsto nalog: dobre 
ceste, nadvoze, podvoze, mostove, 
križišča v nadstropjih, nove postaje, 
nova letališča, javno razsvetljavo. 
Mora imeti vsak dan velikanske 
količine kruha in moke, mesa in dru­
gih živil. In vode, ki jo je treba 
najprej očistiti. Mora imeti že kar 
lepo število ljudi samo zato, da 
pometajo ceste in pobirajo smeti. 
»Grade votre ville propre« — držite 
vaše mesto čisto — to geslo lahko 
preberete marsikje. Dosti nalog 
imajo pariški inženirji in moramo 
priznati, da jih dobro rešujejo. 

Jutri bo na vrsti Pariz, da si ga 
bomo bolj podrobno ogledali. 

»Kje je center Pariza?« tako je 
neka naša sopotnica zastavila vpra­
šanje naši vodički, ko smo ogledovali 
mesto z Eifelovega stolpa. Nisem 
slišal kaj je ta odgovorila. Zato sem 
razmišljal sam: Kje naj bi bil? — 
Center je lahko tisto prastaro jedro 
na otoku na Seni, kjer zdaj stoji tudi 
Notredamska cerkev — to je bil 
včasih — v začetku ves Pariz. Za po­
slovne ljudi in za politike — franco­
ske in za tiste, ki prihajajo iz drugih 
držav, so to Elizejske poljane s svo­
jimi vladnimi in poslovnimi stav­
bami. Za turiste in francoske domo­
ljube je morda najznačilnejši slavo­
lok zmage, Eiflov stolp, in trg Con­
corde z egiptovskim obeliskom. Za 
kulturnike Panteon in Ivalidi. za sli­
karje Louvre in Monmartre, za štu­
dente Latonska četrt. 

Za nekatere in tudi teh ni malo, 
pa morda samo Pigalle, s svojimi 
nočnimi lokali in zabavišči. S svojim 
Moulin roužem, z vso svojo brezpri-
hodnostjo. kratkoročnimi cilji in 
slikovito bedo. 

Torej — vsak ima svoje centre in 
lahko sam izbere! 

Anton Kocjančič 

KOL IKŠEN PRISPEVEK 
ZA GRADNJO STANOVANJ 

K o smo se pred leti odločili, naj znaša prispevek za gradnjo 
stanovanj najmanj šest odstotkov, v jeseniški občini pa je večina 
delovnih organizacij podpisala samoupravni sporazum, po 
katerem že več kot tri leta izdvajajo za stanovanja po osem od­
stotkov od mase osebnih dohodkov, smo vedeli, da tako visok 
stanovanjski prispevek ne bo potreben za več desetletij in da ga 
nekatere delovne organizacije, ki imajo nizko akumulativnost 
tudi v normalnih gospodarskih in tržnih razmerah ne bodo 
zdržale v nedogled. Vedeli pa smo seveda, da je bilo v tistem času 
treba zbrati za stanovanja kar največ denarja, saj so se liste 
pričakovalcev stanovanj iz leta v leto množile. 

Zdaj pa je bil republikam poslan osnutek medrepubliškega 
dogovora o elementih skupne stanovanjske politike in sodeč po 
dosedanjih reakcijah, je največ pozornosti zbudila določba, ki 
predlaga, naj znaša obvezna stopnja stanovanjskega prispevka 
šest odstotkov in pol. 

Predlagatelji so imeli zanesljivo več vzrokov za takšno limi-
tiranje stanovanjskega prispevka. Pri odvajanju stanovanjskih 
sredstev iz bruto osebnega dohodka smo namreč dosegli mejo, ki 
že presega sedanje realne možnosti gospodarstva in praktično 
ogroža njegovo akumulativno sposobnost. Razen tega pa 
marsikje še sedaj ostaja del zbranih sredstev neporabljenih, kar 
seveda za jeseniško občino ne velja, del sredstev pa se trosi 
nenamensko. 

Stanovanjski prispevek se zdaj giblje po jugoslovanskih 
občinah različno — med štirimi in devetimi odstotki, ponekod pa 
to mejo celo presega. Popolnoma razumljivo je, da k najvišjim 
stopnjam sili posamezne občine nerešen stanovanjski* problem, 
saj je nedvomno eden največjih družbenoekonomskih in social­
nih problemov, ki ga je treba pospešeno reševati. 

Zaenkrat ni mogoče napovedati, kako bo rešeno finansiranje 
stanovanjske graditve v prihodnjem obdobju. Nekateri menijo, 
da bi morali določiti z medrepubliškim dogovorom samo spodnjo 
mejo obveznega prispevka. N a ta način bi solidarno zagotovili 
sredstva tudi od tistih organizacij združenega dela, ki so bile v 
preteklosti v takšnem položaju, da so lahko rešile vse ali vsaj 
večino stanovanjskih problemov, svojih delavcev. Jasno je, da je 
treba stanovanjski problem reševati dovolj hitro in dosledno, 
dejstvo pa je tudi, da sredstev za rešitev stanovanjskih vprašanj 
ne bi bilo dovolj, četudi bi ga še povečali čez mejo zmogljivosti 
organizacij združenega dela. Prav zato bi bilo treba še bolj kot 
doslej iskati izhod v koriščenju osebnih sredstev za reševanje 
stanovanjskih problemov. Z. 

ŽELEZAR 
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»Kaj ne veš, da tudi mi živimo v 
družinah,« se je sprenevedal Mirč. 
Izzivajoče, s posmehom je gledal 
Vebleta, ki je v hipu zardel. Izdajal­
ska rdečica mu je prekrila obraz, se 
razlezla proti vratu. »Nimam žene, 
majhnih otrok, zato pa priletne 
starše, dve sestri, ki nista več čisto 
majčkeni, zato pa vseeno sestri. S 
takim naj se nihče ne izgovarja. Ob­
ljubim, ko bodo v bližini partizani 
in bom slišal, da streljajo Nemce, ko 
dobim puško, precej. Ne glede na vse 
drugo. Če nimate orožja, kaj bom 
tam, pri njih. Se skrival?« 

»Z njim grem; kadar bo odšel on, 
grem tudi jaz,« je prikimal Feliks. 
»Samo puško in naboje. Mirč, poza­
bil si naboje. Puška brez nabojev je 
kup železa.« 

»V, kako si pameten,« se je spačil 
Mirč. »Kot da tega ne vem.« 

»Se res nihče ne bo odločil? V ba­
taljonu imajo orožje .. .« 

»Zakaj pa ta bataljon ne pride k 
nam, v naš okraj? Če smo malo za­
spani, zakaj nas ne zbudi s strelja­
njem,« je razburjen rekel Jožek. 
Potem si je zadovoljen gladil tanke 
brčice. »Ko zvem, da je bataljon v 
našem okraju, precej se jim pridru­
žim. Verjamem, tudi orožje mi bodo 
dali.« 

»No, ja, ko bo treba, seveda se 
pridružim,« se je zadnji vdal Cico. 

To sicer ni bilo prav trdno, a 
menda bo odšel k partizanom. Seve­
da, za drugimi, kot je slutila Suza­
na. Če zgrne vse skupaj: obljube, 
besede. Na prihodnjem sestanku ne 
bo mogla povedati Planini nič spod­
budnega. Njena nestrpnost, želja, 
da napravi več, se bo izkazala za 
živčno, prenapeto. Želje! Kaj bi z 
njimi? Suhi, trezni Planina ji bo pre­
cej oponesel: »Dejanja odločajo. 
Vsako dejanje več kot tisoč besed.« 

Zazdelo se ji je, da neka misel še 
ni bila izgovorjena. Zaslutila jo je 
kot prikrit očitek. Najbrž v tem od­
lašanju premišljajo, kako pa z njo, 
da jih sili v ndtarnosti, sama pa želi 
kot nekaka voditeljica delovati za­
daj, precej bolj na varnem. Svoje 
odločitve jim je morala povedati, če 
želi, da ji bodo dovolj zaupali in ji 
priznali vodstvo. 

»Bom povedala še zase, toliko, da 
bo vsakomur razumljivo. Hotela 
sem že v partizane, z Dančijem. Pa 
mi je Miran zabranil. Rekel je, da 
še ni pogojev za partizanke, da bodo 
dekleta prišla nekoliko pozneje. 
Jaz, da imam druge naloge, kijih je 
treba opraviti. Organizacijo! Ko bo 
treba, tisti trenutek bom odšla. Če 
poreče sekretar Planina, tudi z 
vami. Toliko, da veste. In nič ne bom 
vpraševala, kje dobim orožje, ga 
bodo poslali z letali. Do takrat pa 
moramo napraviti vsaj večjo sabo­
tažo, škodovati Nemcem v proiz­
vodnji, v vsem kar bo zmanjšalo 
njihovo moč. Premišljajte o tem, 
pripravite sabotaže, kjer je le 
mogoče. In premislite, kje bi dobili 
orožje; povejte, kdaj boste priprav­
ljeni za partizane, da vam oskrbim 
zvezo.« 

Bili so potrti. Njeno pojasnilo, da 
je hotela, da želi v partizane, ko oni 
še premišljajo, odlašajo ali si izmi­
šljajo izgovore, jih je razžalostilo. 
Izogibali so se njenim pogledom in 
zaslutila je, da bo v korist nadalj­
njemu delu, če precej zaključi se­
stanek. 

' Že po njenem živčnem odhodu od 
doma, še bolj po slabi volji, ki jo ni 
mogla prikriti, sta mama in teta 
uganili, kje je bila, da jo tarejo 
skrbi. S tem je nista razveselili, 
olajšali pa sta izgovore. Rekla je, da 
ne bo večerjala, da je nekaj bolna. 
Zaprla se je v svojo sobico. 

Saj hoče. Očitno več kot zmore. 
Vendar vse skupaj le ni tako 
rožnato, kot sije zamišljala. Parti­
zanov res ni veliko, orožja nimajo in 
mladi, ki delujejo v uporu, ne kažejo 
posebne zavzetosti, da bi odšli v 
partizane in tako okrepili njihovo 
moč. Tudi mlade je strah. Izgubili so 
nekaj vere, navdušenja. Ne verja­
mejo več tako trdno v moč upora, 
kot so verjeli. Vsi pa ugotavljajo, da 
so Nemci še zelo močni. Res, v 
Moskvi so bili tepeni, a ne poraženi. 
Morebiti jih je res zavrla zima. Pa 
to, da širijo fronto na jug Rusije? 
Zelo pa napredujejo v Afriki. Rom-
mel potiska Angleže vse globlje v 
puščavo. Kaj če bo res, kar trdi 
Čadež, da bodo Rommelove armade 
in nemške na jugu Rusije, sklenile 
nov obroč, gospodarile v Sredozem­
lju, pritisnile na vrelce nafte na 
Kavkazu. Kje bodo potem Nemci 
poraženi? 

Zjutraj, ko se je oblačila za služ­
bo, je nekdo nalahno potrkal. Ko 
sta se z mamo spogledali in je 
mama zaklicala, naj vstopi, je Suza­
na zagledala šefa gestapa Reich-
manna. Držal se je nekam mirno, 
prisiljeno vljudno, kot bi prišel na 
obisk. Ni bil pretirano zvedav, ne 
zastrašujoče oster. 

»Suzana, vi boste morali z mano. 
Zgodilo se je nekaj stvari, o katerih 
se moramo pogovoriti. Med tem pa 
bodo policisti napravili natanko 
preiskavo.« 

»Ničesar ne bodo našli,« je 
obupana kriknila Suzana. Prav 
Reichmannov mir, nekakšno poseb­
no prepričanje, da bo našel, kar 
išče, jo je prestrašil. »Saj ste že zad­
njič preiskovali.« 

»Smo, a nismo vedeli, kaj naj išče­
mo. Zdaj natanko vemo,« je povsem 
mirno odvrnil Reichmann. 

Čudila se je tej spremembi. Kot bi 
se pogovarjala s sosedom, ki ji izku-
šenejši zelo ljubeznivo dokazuje'svoj 
prav. Reichman je odprl vrata in 
nekaj zaklical. Troje policistov v 
črnih uniformah je vstopilo. 

»Preiščite vsak papirček, vsak 
zapis, denar, nakaznice za obleko, 
časnike, preglejte vse knjige, revije, 
časnike. Pretaknite vsak najmanjši 
predmet. Suzana je zvita in zna 
dobro skrivati obtežilne predmete,« 
je Reichmann naročal svojim mo­
žem. »Vi, Suzana, pa z mano,« je 
rekel in ji nalahno kimnil, da je ra­
zumela, kako je to dokončno odlo­
čeno. 

Vožnja je bila povsem kratka. 
Mirjavčani komaj da so se zmenili 
za znani avto. Večina, ki jih je 
videla na ulici, so hiteli v službo. 
Reichmann jo je peljal na gestapo. 
Ko je pričakovala, da bo šla z njim v 
pisarno, je naročil stražarju, naj jo 
odpelje v klet. Obrnil se je k Suzani. 

»Tukaj vas bomo zadržali, da 
boste pri roki. Tudi vaše .sodelavce 
bomo pripeljali. Še od njih poizve-
mo, kar nam je ušlo, potlej se pogo­
vorimo za vse skupaj. Tudi za zad­
njič, ko ste trdili, da z banditi ne 
sodelujete. Svetujem vam, vse dobro 

premislite, da se boste vsega spom­
nili, kar bom vpraševal. Vse, kar 
boste utajili, vas bo pozneje huje. 
bremenilo.« 

Osupla, prestrašena od nenavad­
nega vedenja, je poslušno stopala za 
stražarjem. Ta hip so vsi njeni čuti 
otopeli. Mirno, brez pomisleka bi 
napravila skoraj vse, kar bi stražar 
zahteval. 

Sedla je na posteljo. Ni mogla 
razumeti. Zakaj tako čudno obnaša­
nje, kako mora biti Reichmann tako 
trdno prepričan, da sodeluje s par­
tizani, ko vendar ni priznala niti 
besedice. 

Ampak nekaj ve, je popuščala 
sama sebi. To zaradi denarja, nem­
ških mark, ki jih je zbirala za par­
tizane, bi utegnilo biti točno. Le tega 
Reichmann ne ve, da je denar odda­
la. Pa spisek, jo je spreletelo. Napi­
sano ima, kar ji je izročil Jožek, 
Cico, Veble, Anica, Marica. Toliko, 
da bodo vedeli. Imena in seveda 
tudi številke. Če natanko preiščejo, 
bodo zvezek našli. V njenem zvezku, 
kamor je pisala besedila popevk. 
Kako se bo izgovorila? Da so ji dali 
denar, ker je hotela na Dunaj, da 
kupi nekaj stvari, ki se tam še 
dobijo. To poreče. Samo, ona bi že 
lagala, a Reichmann bo povprašal 
druge. Ti pa ne bodo;govorili enako 
kot ona. Tako se bo izdala. Bolje če 
taji, molči. Z lažjo se ne bo izvlekla. 
Kaj pa je to hudega, če sumijo, da 
zbira denar, točke. Zaprli jo bodo, 
to že. Drugega pa ne morejo najti. 
Reichmann tiplje v temi, kot prvič. 
Poskuša. 

Želela je postati brezskrbnejša, a 
ni uspela. Občutek, da je kriva, 
gestapo ne sumi zaman, jo je strašil. 
Lahko odkrijejo nekaj ali vse. Miren 
je lahko le tisti, ki ni kriv. Pa še tako 
se včasih zgodi, da ga zaradi 
čudnih naključij, nesrečnih oko­
liščin, nagnjenja k sumničenju, pre­
hitremu sklepanju, obsodijo. 

Kako bi vedeli za sodelavce? 
Miran ni izdal, on pa je edini vedel. 
Vsi drugi so na prostosti, nikoli še 
niso bili zaprti. Edino, Anica, 
ampak ona ne bo izdala. 

Prinesli so ji kosilo, celo večerjo. 
Ne gre jim po načrtu, se je začela 
veseliti. Zaman si prizadevajo. Ge-
stapovci niso bili tako natančni, kot 
je zahteval Reichmann. Niso našli. 
Morda poizvedujejo naokrog. Kar 
naj. Ne bodo zvedeli, si je vse bolj 
zavzeto govorila. Potrebovala je le 
potrditev in se ji bo velika skrb od­
valila od srca. V prihodnje bo zelo 
previdna. Prej ni pomislila kakšne 
malenkosti, če jih poveže spreten 
policist, so lahko zanesljiva sled. 

No, gestapovec jo je le prišel iskat. 
Na zaslišanje mora, saj so jo zaradi 
tega pripeljali. Izostala je od dela. 
Zaradi izostankov pa so Nemci na­
tančni. Dva lenuha, ki sta menila, 
da lahko delata po starem, so zaprli 
za štirinajst dni, ker sta po tri dni 
brez opravičila izostala od dela. 

Reichmann je bil dobro razpolo­
žen in to je bilo narobe. Hudo naro­
be, če ni to igra? Ampak tako pre­
pričljivo ne bi mogel igrati, saj je 
vendar policist in ne igralec. 

»Tako, gospodična Suzana,« je 
veselo zapredel Reichmann in si mel 
gladke dlani. Prav malo je manj­
kalo, pa bi razposajeno zabrundal 
pesmico. »Zvedeli smo, kar smo 
želeli: drugo boste dopolnili vi. Saj 
boste tokrat precej bolj ubogljivi 
kot zadnjič. Da nam prihranite 
čas. Edino ' za čas gre, razumete? 
Nimamo ga na prebitek. O vaši 
krivdi tokrat ni dvoma. Tudi 
zadnjič nisem dvomil, le dokazov 
nisem zbral. Zdaj jih imam.« 

Igra ali resnica? Oboje je možno. 
Vendar, če prizna, potem je konec. 

(se nadaljuje) 

Dobro, da smo mu naredili tak nered! Sicer se pa res ni mogoče 
znajti! O tem ni hotel več razmišljati kajti poleg svoje puške je nosil 
še Medvedovo, se pravi komandantovo brzostrelko. Če dobe vse 
drugo, orožja Nemci ne smejo dobiti, že tako so ob tri puške. 

Komandant bo besen! Kako bom stopil predenj? ga je skrbelo, a 
je kljub temu hitel. Okolico je slabo poznal, zato je hodil bolj po 
občutku. Večkrat se je razgledoval, če je na pravi poti in ugotovil, da 
se je dobro usmeril, kajti ob gozdu, kjer so se ustavili, je stal star, 
velik štor, ki si ga je bil dobro zapomnil. Okolica je bila videti mirna 
in le malo je bilo verjeti, da bi Nemci prišli že tako daleč. 

Nenadoma pa je temo in tišino pretrgal vzklik: 
- Halt! Hande hoch! 
Še ni izzvenela zadnja beseda, že se je Majski kot splašena žival 

pognal vstran. Toda krogle so bile hitrejše. Nekajkrat je počilo in 
zarezgetal je kratek rafal. Spodneslo ga je in zvrnil se je pod stezo. 
Kotal i l se je nazaj proti vasi, prav tja, kjer je bilo najbolj tvegano in 
vroče. To ga je rešilo. Proti njemu se je stegnil še en rafal, ki mu je 
prav tedaj, ko je padal, zalajal le kak centimeter nad glavo. Tudi 
tisti, ki je streljal, ni mogel imeti mirne roke. 

B i l je ranjen, toda ne hudo. Krogla ga je samo oplazila. Še svojo 
kožo je komaj reševal. Prav nič ni bil prepričan, da bo živ prišel do 
taborišča, ranjenega Medveda pa je že skoraj pokopal. Pravi čudež 
bo, če se bo rešil. 

Zdaj je potreboval pomoč tudi sam, vendar orožja ni odložil. Ne 
svojega ne Medvedovega. A ko le ni mogel več, je sredi gozda skril 
nahrbtnik in brzostrelko ter zaznamoval kraj. Če omaga ali če ga 
kje prestrežejo, ne smejo dobiti vsega! 

Komaj se je spet nekajkrat prestopil, je ugotovil, da bi bila 
brzostrelka lažja in če bi jo potreboval, tudi bolj učinkovita. Zato se 
je vrnil in zamenjal orožje. 

V taborišče je prišepal šele prihodnjega dne. Napol mrtev. Ven­
dar je še povedal, kaj se je pripetilo. 

Komandant je bil zelo v skrbeh. Ker se niso vrnili, kakor je bilo 
domenjeno, je v dolino poslal močno patruljo, da bi ugotovila, kaj se 
je zgodilo. Da z akcijo ni moglo biti vse v redu, je bilo več kot 
razumljivo. 

V bataljonskem štabu so začeli ugibati, kje se je zataknilo. 

IX 
Vodnik Medved je izgubil precej krvi, vendar pa je obveza po­

magala. N i ga premagala slabost. 
Kmalu po tistih redkih strelih, ko je Majski odšel, je prestregel 

spet kratko streljanje. 
Tako zaropota v zasedi, je ugotovil in takoj pomislil na Maj­

skega. Skrbi, ki jo je imel s seboj, se je zdaj pridružila še nova. So ga 
zadeli ali morda celo ujeli? Skupino so razbili in morda so zdaj že vsi 
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7 1 MRTVI NE LAŽEJO 
štirje mrtvi. Zadeti so prav gotovo. Nekaj moram ukreniti. Čakanje 
tu zdaj ne bo pomagalo! Tudi če je Majski ušel, ni nobene gotovosti! 

Tesneje je prevezal rano z vsem kar je imel, kajti vse bolj se je 
zavedal, da je poslej prepuščen sam sebi. Zgrozil se je ob mislih, če bi 
ga iztaknili v. tem grmu, posebno še, če bi zaspal in ker ni imel dru­
gega kakor bombo. 

Vendar pa je še čakal, če bi se morda le odkod pokazala kakšna 
pomoč ali rešitev. Rana ga je začela skeleti, zato je zdaj skrb zaradi 
spanca izginila sama od sebe. Tudi če bi poskušal zadremati, ne bi 
mogel. Preveč ga je bolelo. 

Slišal je vsako uro, ki je bila v oddaljenem zvoniku in mu 
napovedovala nov, nevaren dan. Bližalo se je lepo, a že hladno 
septembrsko jutro. Nad njim so pomirjajoče pošumevale veje, čisto 
zgoraj, tik nad glavo, pa je ujel košček neba, kjer so migotale redke 
zvezde. Gledal je navpik, in ko da je iz njih razbral, kaj mu je storiti, 
se je nenadoma vzdignil. Vedel je, da si mora pomagati sam. Posku­
siti mora in doseči vsaj hlev ob Filipovi hiši. Mora ga priklicati. Če 
se mu ni kaj primerilo, bo že poskrbel za pomoč! Vendar pa se ni 
mogel otresti strahu, da se tudi Filipu ni kaj zgodilo. 

Toda zmagal je glas, ki ga je bil slišal že v bataljonu. V štabu so 
večkrat govorili, da je Filip človek, ki se je dotlej še vedno izvlekel iz 
težav. Zato se je odločil nekoliko laže. Dosti izbire pa ni imel. 

Misel, ki ga je bila obšla prva, da je bilo najbrž vse skupaj iz­
dano, se je zdaj potuhnila. Morda je bilo naključje? M i ven, Nemci 
pa prav tedaj k hiši? Saj ne bi bilo prvič! 

Vendar je bila to bolj želja kot prepričanje, kajti nekako je 
moral zbrati toliko moči in odločnosti, da si bo pomagal od tod. 
Navsezadnje mu kaj drugega tudi ni preostalo. Čakati brez moči je 
bilo vsekakor slabše, kot pa storiti karkoli' drugega. Samo če bo 
zmogel. 

Rana ni popustila. Neprenehoma ga je silila k ukrepanju. Če je 
kdo kaj izdal, potem bi najprej pomislil na gostilničarja! se je obo-
roževal s prepričanjem, da je pot, ki naj bi jo preplazil do Filipa, 
kolikor toliko varna. Kako da si š tem lajša in varuje smer in kraj, 
kamor se misli zateči. N i hotel verjeti sumu, ki se je kradel vanj. N i 
hotel priznati, da bi lahko Filip skuhal tako grdobijo. 

Po vseh štirih je zlezel iz grma in se počasi, kolikor sta mu do­
puščali moč in rana. plazil proti vasi. Težko je šlo, vendar mu je 
nagnjeni svet pomagal, da je zmagoval napor . . . 

(SE NADALJUJE) 

11 OKTOBER V TUNIZIJI 
Na 

našo veliko žalost v teh sodobnih in prijetnih lokalih ne strežejo 
nobene alkoholne pijače. Steklenica mrzlega piva pa bi se nam 
tako prilegla kot nikoli. 

Brhki temnopolti, v snežnobelo oblečeni natakarji, so nas v 
francoščini in angleščini ljubeznivo svetovali naj si ogledamo 
veliko skladišče vina in naj ga zagotovo kupimo vsaj ducat 
steklenic, ker je izredno kakovostno in poceni. Skladišče, da je 
takoj za vogalom. Odšli smo tja. Za prvim vogalom ni bilo nič 
kar bi dalo slutiti, da se prodaja vino, tudi za drugim in tretjim 
nič. Starega branjevca v sosednji ulici pobaramo kje je vendar 
ta znamenita prodajalna vina. Simpatičnemu fantiču, ki se je 
motal okoli nas, naroči, da naj nas vodi do tja. Potem smo 
hodili dobrih deset minut in res prispeli pred večjo zgradbo s 
širokimi vrati, izpred katerih so bili zloženi zaboji steklenic. 
Najprej smo mislili, da nas je fantič pripeljal pred zapuščeno 
garažo. Šele, ko smo vstopili v mračno notranjost, smo zagledali 
široko mizo, za katero je sedel šef in nekaj pisal. Dva težaka v 
turbanih sta čepela v kotu. Stali smo že nekaj minut pred 
šefom, ga ugovarjali in silili vanj naj nam vendar postreže, 
toda možak se ni dal motiti. Mirno je kracal po bloku in šele, ko 
je pritisnil žig, se je počasi vzdignil in nas vprašal kaj želimo. 
Razkropili smo se po skladišču in izbirali steklenice iz odprtih 
zabojev. Težaka sta nam jih jemala iz rok in jih razvrščala po 
mizi pred svojim šefom. Cene so bile zares izredno nizke, od 260 
do 360 milimov. Na srečo so naše žene na glavni ulici nakupile, 
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dovolj pletenih cekarjev in kožnatih torb, da smo zalogo 
steklenic lahko odnesli. Tako natovorjeni smo se znašli na 
glavnem trgu — veliki s kamnitimi ploščami tlakovani ploščadi. 
Z vseh štirih strani je obdan z nizkimi obokanimi arkadami, 
kjer so se vgnezdili trgovci in kavarnarji. Povsod se širi 
neznosen smrad po loju, ovcah, ribah in začimbah, ki jih 
pripravljajo k jedem kar na prostem. 

Lačne domačine, prave požeruhe, ki jim zlepa ni para na 
svetu, prav nič ne moti, da se po velikih skledah polnih nekakš­
nih ribjih in drugih pikantnih omak pasejo roji odvratnih muh 
in da prodajalci z golimi, umazanimi rokami zajemajo to godlo 
in polnijo kruh kot velike sendviče. O kakšni zajemalki ali ovoj­
nem papirju, še manj pa krožniku, ni niti govora. 

Izpred "mesnic na kaveljnih visijo kosi odrte ovce ali koze, 
ali pa drobovje kdo ve katere živali. Ljudje kupujejo potem, ko 
dodobra otipajo vsak kos, mesarji to stoično prenašajo in še 
spodbujajo kupce, da se s tipanjem prepričajo o kvaliteti mesa. 
Podobno je tudi na trgu z ribami in kokoškami, ki se v vročih 
kletkah cedijo in širijo neznosen smrad. Za vsak, kolikor toliko 
vzdržljiv želodec je dovolj, da se upre in te prisili, da stečeš za 
prvi vogal klicat urha. 

Vr l i Arabci kajpak mislijo, da tako pač mora biti, Evropej­
ci, vsaj tisti, ki so prvič zašli v to okolje, pa kar hitro poberejo 
šila in kopita in gredo, tako kot smo storili tudi mi. 

V mestu je več mošej z lepimi in mogočnimi portali okra­
šenimi z drobnimi arabeskami kot tudi stolpi, ki po svoji arhi­
tekturi predstavljajo pravo nasprotje zanemarjenih nizkih be­
lih hiš z ravnimi strehami. 

Ker je izbira keramičnih izdelkov, spominkov vseh vrst, 
zlasti pa dobrega vina v Nabeulu zares velika, smo po prihodu 
v hotel naredili med našimi takšno reklamo, da so naslednje dni 
kar drveli v ta kraj. Menda taksiji zlepa niso imeli take zadrege, 
kot v časti našega bivanja v Mediterraneu, zato ni nič čudnega, 
da so si marsikoga šoferji zapomnili kot svojo stranko, ki je imel 
tudi določen popust. 

VAŠKA IDILA OB GLAVNI CESTI 
S taksijem smo se odpeljali tudi v najbližjo, dobrih 10 km 

oddaljeno nomadsko vas Bir Bur Rekba, ki se je zaradi glavne 
ceste iz Tunisa v Sousse v zadnjih nekaj letih močno moderni­
zirala. Prav v času našega pohajkovanja pred majhnim bazar­
jem ob glavni cesti, je mimo nas švignila kolona avtomobilov 
v spremstvu policijskih motociklistov, v kateri se je peljal pred­
sednik Tunizije Habib Burgiba v svoj rojstni kraj Monastir 
južno od Soussa. Le nekateri mlajši domačini, ki so stali ob 
cesti, so navdušeno mahali, starejši pa so komajda vedeli, da gre 
mimo njihov, sicer izredno priljubljen vodja. 

Glavno mesto Ca Bone 



AKTUALNOSTI Z JESENIŠKE OBČINE 
SEJA 

PREDSEDSTVA OK 
SZDLJESENICE 

V sredo, 6. oktobra, je bila seja 
predsedstva občinske konference 
S Z D L Jesenice. Med drugim so raz­
pravljali o poteku akcije vpisovanja 
posojila za ceste. Ocenili so, da je 
akcija, kljub temu, da še ni zaklju­
čena, povsem uspela. Kljub temu pa 
so izrekli precej kritičnih besed na 
račun nekaterih delovnih organiza­
cij, k i niso izpolnile svojih obvez­
nosti. Tudi v teh delovnih organiza­
cijah bi se morali zavedati, da bo 
vsak vpisani dinar preko že prese­
žene obveznosti, uporabljen za iz­
gradnjo cest v jeseniški občini. _ " 

Potrdili so tudi poslovnik o delo­
vanju koordinacijskega odbora za 
kadrovska vprašanja. Precej časa pa 
so namenili tudi razpravi o integra­
ciji zdravstvenih delovnih organi­
zacij na Gorenjskem. Ugotovili so, 
da so dosedanje razprave, ki pa se 
bodo nadaljevale, pokazale, da bo 
potrebno veliko več pozornosti po- ' 
svetiti samoupravni ureditvi v 
zdravstvenih organizacijah in usta­
novah. Gre tudi za jasnejšo oprede­
litev, kaj bodo od združitve imeli 
uporabniki, kot tudi sami zdravstve­
ni delavci. 

Dogovorili so se, da bodo sredi me­
seca novembra sklicali problemsko 
konferenco o problemih zdravstva 
na Jesenicah.. D. 

OCENA 
LETOŠNJEGA DELA 
IN PROGRAM DO 

SEPTEMBRA 
PRIHODNJEGA LETA 
V torek, 19. oktobra bo seja občin­

ske konference Z K S Jesenice. N a 
njej bodo razpravljali o delovanju 
osnovnih organizacij ŽK, o organizi­
ranosti Z K in gibanju članstva v je­
seniški občini v letošnjem letu. N a 
osnovi tega bodo tudi ocenili priza­
devanja v tem letu in dosežene 
rezultate na tem področju. 

N a seji bodo podali tudi poročilo 
o' delu občinske konference Z K Jese­
nice in njenih organov v tem letu, 
obravnavali pa bodo tudi program 
dela konference, komiteja in njiho­
vih organov za obdobje do septem­
bra prihodnjega leta. Vsem članom 
so poslali osnutek programa del, ter 
program usmerjanja akcije spreje­
manja v Zvezo komunistov. 

Da bodo člani konference prišli na 
sejo pripravljeni oziroma da bodo 
spoznali stališča osnovnih organiza­
cij, so jim naročili, da vsebino pred­
laganega dnevnega reda predelajo 
na predhodnih sestankih vseh os­
novnih organizacij Z K . B. 

IDEJNI NAČRT ZA 
Š O L S K I CENTER 

NA PLAVŽU 
V torek, 5. oktobra, so v sejni dvo­

rani skupščine občine Jesenice pro­
jektanti treh delovnih organizacij: 
splošno gradbenega podjetja Sava 
Jesenice, Projekta iz Kranja in za­
voda za urbanizem Bled, razlagali 
svoje idejne projekte za izgradnjo 
šolskega centra na Plavžu. Poleg 
tega so tudi v avli skupščine občine 
Jesenice razstavljeni idejni načrti do 
15. oktobra. 

Za oceno idejnih načrtov in izbiro 
najprimernejšega je imenovana po­
sebna ocenjevalna komisija, ki jo se­
stavljajo strokovnjaki s področja 
šolstva, gradbeništva in operative 
izgradnje. Za delo komisije in konč­
no odločitev pa bodo pomembne 
tudi pripombe širšega kroga sodelav­
cev, zato so občani vabljeni, da pri­
spevajo svoja mnenja in pripombe. 

Z izbiro najboljšega idejnega pro­
jekta pa bo končana prva faza pred­
priprav za izgradnjo šolskega centra 
na Plavžu. V drugi fazi je potrebno 
izdelati glavni načrt, za to bi pora­
bili približno pet mesecev, tako da bi 
27. aprila prihodnjega leta začeli z 
začetnimi deli. 

Razlage posameznih projektan­
tov so nakazale glavne zamisli, kako 
naj bi center izgledal. Vsi načrti so 
timsko delo, vendar vsi ugotavljajo, 
da je prostor, ki je namenjen za šol­
ski center, premajhen. Projekti zaje­
majo celodnevno osnovno šolo, po­
sebno osnovno šolo, vzgojnovarstve-
no ustanovo, prostore za telesno 
vzgojo in ostale pripadajoče pro­
store. V načrtu splošnega gradbe­
nega podjetja S A V A Jesenice je med 
drugim zapisano, da naj »novi 
center z bogatim programom in 
možnostmi, ki jih nudi, prevzame 
tudi del funkcij, ki jih naselje Plavž 
še ni imelo možnosti realizirati in 
tako v celoti izoblikovati družbeni, 
kulturni in športni utrip v tem delu 
Jesenic«. Projektanti zavoda za 
urbanizem Bled so prostor obdelali 
v dveh variantah, od katerih je prva 
prilagojena sprejetemu zazidalnemu 
načrtu, druga pa zajema širši kom­

pleks, ki naj bi se razširil do Titove 
ceste. 

V splošnem gradbenem podjetju 
Projekt Kranj pa so projektanti re­
šili problem premajhnega prostora 
z nadstropno zazidavo, vendar tako,-
da je še vedno zadosten stik ž na­
ravo in da tudi gibanje ni otežko-
čeno. R. 

ODVOZ SMETI 
Problematika odvoza smeti je v 

jeseniški občini še vedno zelo proble­
matična, saj je v odvoz zajetih le ne­
kaj krajevnih skupnosti. Tudi akcija 
za ureditev odvoza smeti in odpad­
kov iz krajevne skupnosti Podme-
žaklja ni bila uspešna, delno tudi za­
radi premajhne aktivnosti organov 
krajevne skupnosti Podmežaklja. 

Zelo malo interesa za ureditev od­
voza smeti in odpadkov kot so dejali 
sanitarni inšpektorji, je tudi v kra­
jevni skupnosti Javornik — Koroška 
Bela, kjer je razen pri družbenem 
sektorju, skoraj v celoti odvoz ne­
organiziran. Pr i terenskih ogledih pa 
so inšpektorji ugotovili izredno ve­
liko divjih odlagališč smeti. 

Problem pa je toliko bolj izrazit 
tudi zaradi pasivnosti komunalnega 
podjetja Kovinar, ki mu je v zad­
njem času otežkočen promet odvoza 
smeti zaradi odstranitve mostu prek 
železniške proge na Plavžu. Neure­
jen odvoz smeti je še vedno tudi v 
Kranjski gori, kjer je odvoz smeti, ki 
ga opravlja krajevna skupnost, ne­
ustrezen. Na tem področju dela bo 

'potrebno urediti še marsikaj, pri če­
mer pa imajo tudi občani veliko 
vlogo. R. 

IZ R A D 0 V L J I Š K E 
Občine 

Križišče pred Podkorenom, kjer se 
Korenu in proti Ratečam 

bosta v končni fazi ločili cesti proti 

KDAJ KARAVANŠKI PREDOR 
V kateri fazi je izdelava stro-

kovno-tehnične dokumentacije za 
cestni predor Karavank? Kdaj se 
predvideva začetek gradnje kara­
vanškega predora? 

T i dve delegatski vprašanji je na 
zadnji seji zbora združenega dela 
skupščine SRS postavil jeseniški 
delegat Vlado Šanca na osnovi raz­
prav o problematiki cestnega pro­
meta v temeljnih organizacijah 
združenega dela ter krajevnih skup­
nostih v občini Jesenice. Odgovoril 
je Boris MIKOŠ, republiški sekretar 
za urbanizem. 

Tovariš Mikoš je v odgovoru po­
udaril, da je cestni predor skozi 
Karavanke meddržaven objekt, zato 
v pripravah za izgradnjo tega pre­
dora sodelujeta Jugoslavija in Av­
strija. Obe državi sta pred tremi leti 
ustanovili posebno komisijo stro­
kovnjakov z nalogo, da prouči 
projekt za ta predor. Jugoslavija se 
je takrat sicer zavzemala za to, da 
naj bi komisija pripravila celotno 
zasnovo izgradnje predora, vendar je 
Avstrija imenovala le komisijo stro­
kovnjakov za proučitev projekta. 

Komisija se je doslej sestala le 
enkrat (julija 1974). Takrat so se do­
govorili, da izmed- več možnih 
variant za predor, pride v poštev le 
odsek med Jesenicami in Mojstrano. 
Oblikovana je bila tudi posebna 
podkomisija za pripravo predloga 
trase predora. O predlogu te pod­
komisije bo novembra letos na 
Bledu razpravljala tudi jugoslovan-
sko-avstrijska komisija strokovnja­
kov za proučitev projekta cestnega 
predora skozi Karavanke. 

Komisija bo obravnavala dolo­
čitev dokončnega poteka trase pre­
dora, podrobno opredelitev projekt­
ne naloge ter predlog za izdelavo 

idejnega projekta in modalitete fi­
nanciranja gradnje ter ostala 
vprašanja v zvezi s tem projektom. 
Šele na osnovi dogovora na tem 
sestanku se bodo lahko sprostili tisti 
urbanistični rezervati, ki so name­
njeni za cesto zahodno od Jesenic 
proti Ratečam. 

Jugoslovanska stran že ves čas 
intenzivno pripravlja predlog za 
razpis izdelave idejnega projekta. 
Prav tako je ta predor med cestnimi 
prioritetami v Jugoslaviji ter vklju­
čen v petletni plan razvoja magi­
stralnih in regionalnih cest v Slo­
veniji. Ureja se tudi financiranje 
tega projekta. Po sedanjih ocenah 
bodo znašali stroški gradnje okrog 
dve milijardi dinarjev. Vendar k pro­
jektiranju ni možno pristopiti lo­
čeno samo v eni od obeh držav, 
ampak je Jugoslavija"vezana na so­
glasje sosede. T u pa še ni rešeno niti 
vprašanje financiranja izdelave pro­
jekta, zato priprave za hitrejše 
projektiranje, glede na naše načrte, 
zaostajajo. 

Sam začetek gradnje je neposre­
dno odvisen od napredka projektan­
tskih del, ki so vezana na obsežna 
pripravljalna dela in od pravočasne, 
gospodarsko sprejemljive rešitve 
financiranja gradnje. Naloga Avstri­
je je, da gradnjo predora postavi 
v svojih razvojnih načrtih na podo­
ben položaj, kot smo jo dali v Jugo­
slaviji, ter da to potrdi na novem­
brskem zasedanju.. Od enotnih no­
vembrskih dogovorov bo odvisno, 
kdaj se bo začela gradnja tega po­
membnega objekta, ki odpira nove 
možnosti prav v povezovanju velikih 
tržišč Bližnjega vzhoda in industrij­
skih predelov zahodne Evrope. 

Nada D E J A K 

Del obnovljene ceste ob Železarni 

DOPISUJTE 
V ŽELEZARJA 

Na 62. sej i - izvršnega sveta OS, 7. oktobra so obravnavali urbanist ične , gradbene in 
premoženjske pravne zadeve, predlog f inančnega načrta za komunalno ureditev gradbenih 
zemljišč v 1976. letu, pogodbo za temeljno topografsko izmero Boh. Bistrice, stanovanjska 
vprašanja delavcev državne uprave, poroči lo o s tečajnem postopku gorenjske opekarne 
Dvorska vas in podjetja Transport Radovljica, program podjetja Kreda Bled, predlog 
Ljubljanske banke enote Radovljica za soglasje k pogojno odobrenim investicijam Veriga 
Lesce, Elan Begunje, hotel Toplice Bled, dom starostnikov Radovljica in KS Srednja vas za 
cesto na Podjetje. Spregovorili so tudi o organizaciji in sistematizaciji delovnih mest in o 
izračunu geo loškega zavoda SRS za obnovitev dela na osnovni soli Bohinjska Bela, ki je 
bila poškodovana v majskem potresu. 

Po oceni OK 2K Radovljica, ki so jo izrekli na 14. seji 28. septembra, se je kadrovsko 
socialna struktura č lanstva ZK v občini zadnje dve leti precej izboljšala; vendar se ne 
zadovoljuje zlasti po zastopanosti žena, mladine in kmetov. Močno so se okrepile 00 ZK 
zlasti od 1974. leta naprej po 7. kongresu ZKS. V 1974. letu je naraslo č lans tvo za 11,7, v 
1975. letu za 11,8 in v osmih mesecih 1976. leta za 10.5 %. 

Po programu, ki ga je do konca 1976. leta sprejela OK ZK Radovljica bodo usmerili druž­
benopol i t ično akcijo za organizacijsko krepitev ZK v občini v ustanavljanje novih OO ZK, 
kjer jih doslej se niso imeli. V 16 krajevnih skupnostih deluje za zdaj 22 OO ZK, medtem, ko 
te še niso ustanovljene v štirih KS. V TOZD in OZD je 44 OO ZK, na ustanovitev novih 00 pa 
se pripravljajo š e v 17 delovnih kolektivih. 

V torek, 5. oktobra, je bila prva seja novega predsedstva in sekretariata OK ZSMS 
Radovljica, ki je bilo izvoljeno na seji volilno programske konference 30. septembra. Po 
pregledu sklepov konference so se dogovorili o njihovem izvajanju in razdelitvi nalog v 
predsedstvu ter o razporedu obiskov po OO ZSMS v občini . Sklenili so, da bi se v cilju 
uspešnejšega delovanja v bodoče posebej sestajal sekretariat in posebej predsedstvo. 
Spregovorili so tudi o nekaterih tekočih organizacijskih nalogah novega vodstva. 

Na drugi seji komisije za tolmačenje, spremljanje in izvajanje samoupravnega 
sporazuma o obratovalnem času trgovin pri občinskem odboru sindikata delavcev trgovine 
so, 7. oktobra pregledali uč inkovi tos t izvajanja samoupravnega sporazuma. Na osnovi 
priporoči la odbora sindikata delavcev trgovine so sprejeli dopolnilo 3. č lena sporazuma, 
ki se nanaša na letni in zimski obratovalni čas trgovin. Vse trgovine naj bi tudi v zimskem 
času obratovale do 19. ure in do 16. ure le pred prazniki, ko sta prosta dva ali trije dnevi. 
Obravnavali so tudi predlog dopolnitev obratovalnega časa bencinskih črpalk podjetja 
Petrol. 

Ker so v dnevnem časopisju podatki o deležu delovnih kolektivov in občanov iz radov­
lj iške občine za pomoč Posočju zaradi netočnost i upravičeno razburjali prizadete, ki so se 
spraševal i kam gre ta pomoč, je občinski svet zveze sindikatov objavil natančne podatke, 
ki sicer še niso popolni, vendar kažejo stanje, ki je bilo do 29. septembra. Iz teh je razvidno, 
da so delovni kolektivi, organizacije in posamezniki že nakazali 1,739.354,10 din ter 
podarili raznega materiala v vrednosti nad 206.000. — din, tako da je skupna pomoč znašala 
že okoli 2,096.000. — din, kar je bistveno več kot je bilo prikazano v časopis ih . 

V dvorani kina na Bledu je bilo od 4. do 9. oktobra osrednje jugoslovansko srečanje 
znanstvenikov s področja računaln i š tva in informatike, ki se ga je udeleži lo 450 slušateljev 
in predavateljev iz vseh republik ter iz 22 dežel sveta. V imenu prireditelja, iniciativnega 
odbora Infomratika in inštituta Jožef Štefan iz Ljubljane je navzoče pozdravil in otvoril 
srečanje podpredsednik skupšč ine SRS Vladimir Logar. 

Obvezno flourografiranje občanov starih nad 24 let seje pričelo 13. oktobra v Srednji 
vasi, Češnjici , Nomenju in na Bohinjski Beli, 14. oktobra je bilo fluorografiranje v Boh. Bi­
strici in na Lancovem, 15. oktobra v Boh. Bistrici, na Dobravi in v Kropi. 

Fluorografiranje bo 18. oktobra za občane KS Podnarta, Mošenj in Stare Fužine, 
19. oktobra v KS Ljubno, Mošnje in Stare Fužine ter za vasi Kamnje, Polje Savica in Žlan v 
Bohinju. V sredo, 20. oktobra, za občane KS Begunje, Brezje, Koprivnik, Gorjuše in Gorje. 
V četrtek, 21. oktobra so na vrsti Begunje, Lesce, Zg. Gorje in Podhom, 22. oktobra Lesce in 
Ribno. Zadnji teden od 25. do 29. oktobra pa Še vasi v KS Lesce ter celotno območje KS Bled 
in Radovljica. 

Delavska univerza Radovljica je 30. septembra organizirala za učno vzgojno osebje" 
vzgojnega zavoda v Kamni gorici ciklus predavanj s področja idejnopol i t ičnega usposab­
ljanja za pedagoške delavce. Tokrat so bile na programu teme o religija in novem zakonu o 
združenem delu. O organizaciji podobnega ciklusa predavanj se dogovarjajo tudi z vodstvi 
drugih šol in v občini . 

Obrtno gradbeno podjetje Grad Bled, TOZD Gradnje, ki je od 1. aprila po sklepu 
občinske skupšč ine pod začasno upravo, je imelo v I. polletju 1976. okoli 450.000. — din 
poslovne izgube, ki izhaja pretežno iz lani prevzetih gradbenih del v Lovranu. Glede na 
zagotovljena naroči la do konca novembra, bo kot je razvidno iz poroči la začasnega 
upravitelja, ki gaje na 22. seji obravnavala OS, ta izguba do konca leta pokrita. 

Na Gorjušah v Bohinju kjer doslej niso imeli prostorov za potrebe tamkajšnje KS, 
družbenopol i t ične in kulturne organizacije, so se ob povečanju gasilskega doma odločili , 
da bi pridobili še primt. no dvorano in pisarno, za katero so že dobili gradbeno dovoljenje. 
Za to dozidavo bi rabili še okoli 70.000.— din, ki bi jih namenili zgolj za strokovna 
obrtniška dela in material, ostala dela pa bodo opravili prostovoljno. Za pomoč so zaprosili 
obč insko skupšč ino in nekatere SIS. v -

Konec septembra so delavci cestnega podjetja Kranj zaključili z asfaltiranjem okoli 
3,5 km dolž ine cest v naselju Bodešce in Ribno. Vrednost del znaša 850.000. — din, ki so jih 
občani v tej KS zbrali v celoti s samoprispevkom. Zanj so se odločili marca na referendu­
mu. V n a č r t u j e še asfaltiranje okoli 800 m ceste med Ribnom in Selom. 

Zdaj že znameniti ledeni vlak na Blejskem jezeru bo, če bo vse po sreči in po 
programih, ki so si ga zastavili na TD Bled, prevažal goste tudi letošnjo zimo, ko bo dovolj 
varna ledena ploskev na jezeru. Gena prevoza od obale pri kazini Park hotela do otoka za 
odrasle bo 10.— za otroke 5.— din. Za krožno vožnjo po jezeru pa bodo odrasli plačali 
15. — , otroci pa 8. — din. 

Kljub nesk lepčnos t i na seji, 29. septembra, so člani iniciativnega odbora za 
ustanovitev kulturnega društva v Radovljici sklenili, da se do konca oktobra mora 
ustanoviti novo društvo. Do 15. oktobra bodo vse obstoječe kulturne skupine v Radovljici 
razpravljale o osnutkv pravil, poslovnika in programa društva ter izvolili delegate za 
izvršni in nadzorni odbor. 

Začasni upravni .odbor Š ivčeve hiše v Radovljici je na 3. seji 30. septembra pregledal 
dosedanje s troške vzdrževanja in obnove objekta za katerega so letos porabili nad 
250.000.— din iz sredstev obč inske skupščine , kulturne skupnosti Radovljica in kulturne 
skupnosti Slovenije. Za galerijsko dejavnost je kulturna skupnost namenila letos 80.000. — 
dinarjev, ki pa je po oceni upravnega odbora bistveno premalo za načrtovano Število 
razstav. Obravnavali so tudi osnutek pravilnika upravnega odbora, ki ga bodo potrdili na 

'naslednji seji, prav tako pa tudi finančni načrt za prihodnje leto. 

V okviru sodelovanja s prijateljsko občino Brus v Srbiji na kulturnem področju sta 
muzejsko galerijski odbor in ZKPO Radovljica pripravila od 8. do 22. oktobra v ŠivČevi hiši 
razstavo slik in plastik amaterjev iz Brusa. Svoja dela razstavljajo člani razstavnega 
salona doma sindikatov KruŠevac: R. Milanovič , S. Vesič , P. Šaranovič in M. Popovič . Vsi 

avtorji so prejemniki vsakoletnih nagrad, razstavljali so v več krajih v Srbiji in v Titogradu. 

Konec septembra se je na delavski univerzi v Radovljici začel š ivi l jsko krojni tečaj, ki 
ga obiskuje 30 deklet in žena. Pouk so že začeli tudi na jezikovnih tečajih. V jesenskem 
semestru teče pouk redno na začetnih in nadaljevalnih tečaj h anglešč ine in nemšč ine ter 
začetni tečaj za predšolske otroke. , 

Vsakoletno tekmovalno srečanje slovenskih harmonikarjev pod geslom Pozdrav s 
planin, je bilo v nedeljo, 3. oktobra, pri gost i šču Ob tabornem ognju na Pokljuki. 
Organizator srečanja je bilo TD Pokljuka. V partizanskih in narodnih vižah seje pomerilo 
15 harmonikarjev iz Slovenije. Za najboljšega je ocenjevalna komisija proglasila Lenarta 
Ciglarja iz Raven na Koroškem. 

V telovadnici osnovne šo le A. T. Linhart v Radovljici bo v soboto, 16. oktobra s 
_pričetkom ob 8. uri obč insko sindikalno prvenstvo v odbojki. Vsaka osnovna organizacija 
sindikata lahko nastopi s po eno m o š k o in žensko ekipo. Glede na razširjenost te športne 
igre, je pr ičakovat i na prvenstvu dobro udeležbo iz večine delovnih kolektivov. 

DO 5. O K T O B R A SO V RADOVLJIŠKI OBČINI PRESEGLI ŽE ZA 27 % PREDVIDENO 
VSOTO POSOJILA ZA C E S T E . 

novice 



TURIZEM V OBČINI JESENICE V PRVEM 
POLLETJU IN OSMIH MESECIH LETOS 

Delovne organizacije s področja turizma in gostinstva v jeseniški 
občini so v letošnjem prvem polletju dosegla pomembne uspehe. Tako 
pri števi lu gostov,, kot pri nočitvah je bil zabeležen porast. 

Čeprav turizem kot panoga v 
strukturi celotnega gospodarstva je­
seniške občine zavzema majhen de­
lež, pa ima v našem gospodarstvu 
pomembno mesto. Po svojem delo­
vanju na gospodarstvo so dohodki 
od turizma multiplikator, ki po­
membno prispevajo k povečanju na­
rodnega dohodka. Turizem v gospo­
darstvu kot celoto ne prispeva samo 
z neposrednim dohodkom od turi­
stov, temveč vzporedno v veliki meri 
vpliva tudi na razvoj ostalih panog 
kot so trgovina, promet, gradbeni­
štvo in na razvoj infrastrukture. 

TURISTIČNI PROMET V 
I. POLLETJU IN V PRVIH 

OSMIH MESECIH 

(število gostov) 

I. polletje 
domači gostje 

CD 
• -a 

1975 1976 « 
29170 43174 148 
16483 17222 104 

Skupaj 45653 60396 132 
Osem mesecev- 1975 1976 Indeks 
domači gosti 57694 69470 120 
tuji gosti 40829 39000 95 
Skupaj 98523 108470 110 

Iz razpredelnice je razvidno, da je 
število domačih gostov v prvem pol­
letju letos poraslo za 48 odstotkov, 
medtem ko je število tujih gostov 
poraslo samo za štiri odstotke. 

Pri pregledu števila gostov v prvih 
osmih mesecih, ko je v glavnem po­
letna sezona že zaključena, pa je 
stanje tujih gostov celo padlo za pet 
odstotkov, medtem ko so domači 
gostje porasli za 20 odstotkov. 

Ze samo ta pregled nam pokaže, 
da je domači gost tisti, kateri običaj­
no rešuje kritične situacije v 
turizmu, čeprav delovne organizaci­
je s področja turizma domačim go­
stom ne nudijo posebnih ugodnosti. 

NOČITVE IN POPREČNA 
D O B A B I V A N J A G O S T O V 

Nočitve (skupno število v občini 
Jesenice) v prvem polletju: 

1975 1976 Indeks 
domači gosti 86465 136389 157 
tuji gosti 49295 55243 112 
skupaj 135760 191632 141 

Nočitve v prvih osmih mesecih v 
letu 1975 in 1976 

1975 1976 Indeks 
domači gosti 194753 237575 122 
tuji gosti 107813 116142 107 
skupaj 302566 353717 116 

Tudi pri številu nočitev prednja-
čijo domači gosti, saj je njihov 
porast kar 57 odstotkov v prvem pol­
letju, v prvih osmih mesecih pa 22 
odstotkov. Poprečna doba bivanja se 
je povečala, tako pri domačih gostih 
kot pri tujih. V prvih osmih mesecih 
letos je znašala poprečno 3.2 dneva, 
v prvem polletju pa 3,1 dan na gosta. 

Če primerjamo podatke po nase­
ljih v naši občini ugotovimo, da so "se 
nočitve v prvem polletju letos po­
večale v naslednjih naseljih: 
— Podkoren za 183 % 
— v Gozd Martuljku za 76 % 
— v Kranjski gori za 39 % 
— na Jesenicah za 21^ 
— v Ratečah za 12 % 

Medtem ko so se v Žirovnici 
zmanjšale za 43 % in v Mojstrani za 
štiri odstotke z ozirdm na lansko 
isto obdobje. 

V prvih osmih mesecih letos pa se 
je število nočitev povečalo v nasled­
njih naseljih: 
— v Podkorenu za 36 % 
— v Martuljku za 19 S. 

v Kranjski gori za 16 % 
— v Mojstrani za 8 % 
— na Jesenicah za 3% 

Zmanjšale pa so se v Žirovnici za 
50 % in v Ratečah za dva odstotka. 

Če razvrstimo domače goste po 
republikah, prednjačijo gostje po 
številu in nočitvah iz SR Slovenije, 
sledijo gostje iz SR Hrvatske, SR 
Srbije itd. Od tujih gostov pa so pri 
številu nočitev na prvem mestu 
gostje iz ZR Nemčije, sledijo gostje 
iz Nizozemske, Italije, Z D A itd. 

ŠTEVILO G O S T O V I N NOČITEV 
PO H O T E L S K I H O B J E K T I H 

V K R A N J S K I G O R I 
Največji porast pri številu gostov 

v prvem polletju letos z ozirom na 
lansko isto obdobje je bil zabeležen 
v hotelu Alpe — Adria in sicer za 
145 %, sledi hotel Lek 65 %, Prisank 
44%, Razor Slavec - Erika 38*. 
Alpina 27 %, Larix 16 % in Kompas 
13 % povečanje. 

Če primerjamo stanje v prvih 
opmfh mesecih letos pa je rast neko-
liko-nižja in vrstni red se hi bistveno 
spremenil. 

Pri primerjavi števila nočitev v 
prvem polletju pa je največje po­
večanje dosegel Viator — Špik 
( + 74 %), sledijo hotel Alpe - Adria 
(+73%) Lek (+52%), Alpina 
( + 36 %), Prisank ( + 30 %), Kompas 
(+25%), hoteli Razor, Slave in 
Erika ( + 17 %) in Larix ( + 12%). 

Zelo ugodno sliko nam daje tudi 
osemmesečna primerjava z lansko­
letno, saj so vsi hoteli zabeležili po­
večanje nočitev, vendar pri tem 
predvsem na nočitvah domačih go­
stov. Število nočitev tujih' gostov se 
je v osmih mesecih zmanjšalo z ozi­
rom na lansko isto obdobje v hotelih 
Razor, Slave in Erika za 48 %, kar je 
razumljivo, saj so ti hoteli že zasta­
reli in slabo opremljeni. 

V R E D N O S T N I P R O M E T 
I N D E V I Z N A M E N J A V A 

V skupnem vrednostnem gostin­
skem prometu je zajet iztržek od 
hrane in napitkov, alkoholnih in 
brezalkoholnih pijač, od prenočitev 
in ostali promet (blagovne in nebla­
govne storitve). 

Vrednostni promet v panogi go­
stinstvo in turizem se je povečal v 
prvem polletju za 48 * z ozirom na 
lansko isto obdobje, v prvih osmih 
mesecih pa za 33 %. 

Po delovnih organizacijah je bil 
najvišji porast v prvem polletju 
letos zabeležen v Alpe — Adriji in 
sicer za 104 %, v V I A T O R - Špiku 
za 78 %, Kompasu 61 % itd. Nekoliko 
nižji porast pa so dosegle delovne 
organizacije v osmih mesecih. 

V devizni menjavi so zajete deviz­
ne menjave po hotelih, ekspoziturah 
bank in menjalnicah. Devizna me­
njava se je v prvi polovici letošnjega 
leta pomembno povečala z ozirom 
na lansko isto obdobje in sicer za 
30 % in je dosegla vrednost 76 mili­
jonov din. 

ZAKLJUČEK 
Delovne organizacije s področja 

turizma in gostinstva so v jeseniški 
občini v letošnjem prvem polletju 
dosegle pomembne uspehe. Tako pri 
številu gostov, kot pri nočitvah je bil 
zabeležen porast. Tudi poprečna 

doba bivanja gostov se je povečala. 
To je še toliko bolj pomembno z ozi­
rom na to, da so se v drugih občinah, 
ki imajo to panogo razvito in v Jugo­
slaviji, nočitve tujih gostov zmanj­
šale. V prvi polovici leta je bil izred­
no visok porast števila gostov 
( + 32 %) in nočitev ( + 41 %). K 
temu je predvsem pripomoglo ugod­
no nadaljevanje zimske sezone 
75/76. Slabši rezultati so bili zabe­
leženi v prvih letošnjih osmih mese­
cih, ko že v glavnem lahko zaključi­
mo poletno sezono. Skupno število 
gostov se je povečalo za deset od­
stotkov, vendar samo na številu do­
mačih gostov. Število tujih gostov se 
je celo znižalo za pet odstotkov. 

Kje bi morali iskati vzroke, ki so 
poleg slahega vremena letos poleti 
vplivali na slabšo turistično sezono 
pri tujih gostih? Devalvacija denar­
ja v Italiji, Španiji in Grčiji, problem 
nezaposlenosti v nekaterih deželah, 
omejitve pri iznašanju deviz in ne 
nazadnje tudi pozivi ali pritiski na 
ljudi, naj letujejo v svoji deželi, so 
pomembno vplivali na število tujih 
gostov. Pomemben vzrok je tudi to, 
da je bilo čez poletje sedem tednov 
zelo lepo v Švici, Veliki Britaniji, 
Belgiji, Skandinaviji in drugih za­
hodnoevropskih deželah. Le v Sre­
dozemlju je bilo deževno in vlažno 
poletje, pri nas pa je bilo deževno 
vreme skoraj neprekinjeno od 25. ju­
lija do konca avgusta. 

Ne samo pri nas, temveč tudi v 
drugih evropskih deželah se dviga 
domači turizem na račun tujega, 
zato se bodo morali tudi pri nas turi­
stični delavci bolj usmeriti na doma­
čega gosta. 

Pri analiziranju tudi ne moremo 
mimo naših notranjih slabosti, ki se 
kažejo v preslabi programski pove­
zanosti. Hotelske hiše delajo v glav­
nem vsaka zase, prav tako potovalne 
agencije, zato je prav malo usklaje-
valnih akcij. Tudi v naši občini so 
bili doseženi na področju turizma 
zelo skromni rezultati pri združeva­
nju dela in sredstev med gostinskimi 
delovnimi organizacijami, pa tudi 
med slednjimi in potovalnimi agen­
cijami. Te notranje slabosti pa se 
bodo vsekakor uspešneje reševale z 
ustanovitvijo poslovne skupnosti za 
turizem za Gornjesavsko dolino s 
sedežem v Kranjski gori. R. Košir 

OBRAMBNI DAN UČENCEV 
OSNOVNE ŠOLE ŽIROVNICA 

Živimo v svobodni domovini . Vsakemu d ržav l j anu mora bit i čas t 
i n ponos brani t i domovino, k i so jo med N O B naš i očetje s krvjo i n 
ogromnimi ž r tvami iztrgal i okupatorju iz rok. Tudi mi mladi moramo 
bi t i pr ipravl jeni čuva t i n a š o zlato svobodo. Da bi preizkusi l i svoje 
znanje i n sposobnosti za obrambo, smo v sredo, 29. septembra — na 
dan pionirjev, organizira l i obrambni dan. 

— Sanitetna skupina je obvezo­
vala in prenašala ranjence. Imeli so 
tudi dva resnejša primera poškodb, 
kjer je moral priskočiti na pomoč 
vojaški zdravnik. 

— Gasilci so se med tem že pripe­
ljali izpred šole. kjer so uspešno po= 
gasili požar. 

— Taborniki so postavili šotore 
ter pomagali izobesiti zastave. 

— Zavarovalno varnostna skupi­
na je uspešno zavarovala prostor, da 
je delo varno in nemoteno potekalo, 
čeprav so diverzantje delali zmedo. 

— Med vsemi skupinami so vzdr­
ževali zvezo vezisti z brezžičnimi na­
pravami. Sproti so obveščali štab o 
pomembnih dogodkih na terenu. Vse 
skupine so delovale z veliko priza­
devnostjo učencev in vodnikov. Delo 
pa je ponovno prekinil letalski na­
pad. V trenutku je bilo potrebno iz­
ključiti vse naprave in oditi v kritje 
ter mirovati. Šele, ko smo zaslišali, 
da je nevarnost mimo, smo lahko 
ponovno nadaljevali z delom. 

Z N A K Z A P R E P L A H 
Zjutraj smo se kot ponavadi zbrali 

v svojih učilnicah. Volili smo delega­
te razreda za pionirsko organizacijo 
in šolsko skupnost učencev. Bilo je 
8.30, ko nas je presenetil rezek, pi-
skajoč glas, ki je šel prav do kosti. 
Saj to je alarm! Najprej smo se spo­
gledali, nato pa stekli na hodnik, 
kjer je bilo že pravo mravljišče. De­
kleta osmega razreda smo stekla na 
pomoč najmlajšim v vrtcu. Prestra­
šene otroke smo pomagali obleči in 
obuti. Zmedeni otroci so nam po­
stavljali vprašanja: »Kaj se je zgo­
dilo? Kam gremo?« Za odgovore ni 
bilo časa. Najmlajši se po hribu 
navzgor niso mogli tako hitro umi­
kati, zato smo jih kar v naročju pre­
nesli na varno mesto. Šola je bila 
v trenutku prazna, v pobočje pa se 
je vlekla kolona zasoplih pionirjev. 
Na poti do zbornega mesta nas je 
presenetilo letalo, zato smo morali 
leči na tla in mirovati. K o je bila ne­
varnost mimo, smo nadaljevali pot. 
Učenci določeni za preskrbo so prišli 
za nami in v nahrbtnikih prinesli 
malico za vso skupino. Na zbornem 
mestu smo se porazdelili po skupi­
nah, vsaka skupina je dobila svojega 
vodnika. Ponekod so bili to učitelji 
ali pa pripadniki J L A . 

O D H O D V ZAVRŠNICO 
Vodje so nas seznanili z nalogami, 

potem smo organizirano nadaljevali 
pot po Rebru proti Završnici. Hodili 
smo tiho in previdno. Bali smo se 
napada diverzantov, oprezovali smo 
in nazadnje srečno prispeli na cilj. 
Tudi druge skupine so že prihajale. 
Malico, ki jo je priskrbela preskrbo-
valna skupina, smo z velikim apeti-
tom pojedli. Potem pa nas je čakalo 
delo, resno in odgovorno. 

D E L O PO S K U P I N A H 
Nižji razredi so začeli s poukom 

v naravi. Pogovarjali so se o obram­
bi in zaščiti v pogojih vojne. Višji 
razredi pa so bili razdeljeni v sku­
pine: 

D I V E R Z A N T J E 
N A P A D E J O T A B O R 

Ura je bila 11.00. Rezek zvok si­
rene nas opozori, da nekaj ni v redu. 
Znak nas je opozoril, da preti nevar­
nost. Vprašali smo se: »Letalski na­
pad?« Kot blisk se je razširila po ta­
boru novica: »Deverzantje so nas 
napadli! Podtaknili so ogenj.« Takoj 
je zatulila gasilska sirena. Dva avto­
mobila izvežbanih gasilcev-pionirjev 
iz Smokuča in Zabreznice sta pri­
hrumela na prostor, kjer se je požar 
močno razplamtel. Gasilske motorke 
so zaropotale, gasilni aparati pa za­
suli ogenj s peno. Bravo, fantje, tako 
je potrebno delovati v nevarnosti. 
Lahko smo ponosni na naše naj­
mlajše gasilce. Diverzantje še niso 
zaključili s svojimi akcijami. Pod­
taknili so nam tudi -dimne bombe, 
odstranili stražarja ter propagandni 
skupini vzeli blazinico za razmnože­
vanje. .Nekoliko pozneje je prišla do 
nas vesela novica, takoj smo jo obja­
vili preko naše radijske postaje: »Di­
verzantje so v celoti.likvidirani!« Vsi 
smo se oddahnili. 

Jeseniška gobarska družina je pripravila zelo pestro razstavo gob, s prek 190 
prim.erki.ki se je je ogledalo 500 ljudi 

I N F O R M A T I V N O 
P R O P A G A N D N A S K U P I N A 

USPEŠNO D E L U J E 
Ogromno delo je opravila tudi in­

formativno propagandna služba. 
Sprejemala je poročila posameznih 
skupin, pripravljala intervjuje ter 
program za miting, pisala in izdelo­
vala protestne lepake, oddajala je 
poročila in razne druge podatke. Ta 
dan je prvič oživela tudi interna ra­
dijska postaja Stol. Preko vse Za-
vršnice je donela partizanska pesem, 
vmes pa zanimiva poročila delovnih 
skupin. Učenci smo spremljali dele, 
intervjuvali udeležence NOB, pisali 
kroniko in iz vsega tega gradiva na­
tiskali glasilo Prešernov rod — izdan 
v posebnih pogojih. Natiskali smo ga 
na lastnem razmnoževalnem stroju 
in do 14. ure so ga udeleženci že pre­
birali. Učinkovito in pestro delo. 

P O S K R B E L I 
ZA LAČNE ŽELODCE 

Preskrbovalna skupina je vse do­
poldne kuhala, čudoviti pasulj se je 
lačnim želodcem prilegel. V 20 minu­
tah je bilo razdeljenih 450 obrokov. 
Vsi so bili zadovoljni, nekateri otroci 
pa so šaljivo pripominjali: »Joj, saj 
taka vojna je pa kar v redu!« Pravi 
partizanski humor. Vsi pionirji so 
pomili svoje menažke in takoj po ko­

silu nadaljevali z delom po natanko 
določenem programu. Vse se je odvi­
jalo hitro in učinkovito. 

P A R T I Z A N S K I M I T I N G 
Po končanem delu je kulturniška 

skupina pripravila miting s kulturno 
zabavnim programom, v katerem so 
nastopali recitatorji in oba pevska 
zbora. Spomnili smo se tudi naših 
koroških Slovencev. Z raznimi gesli 
smo protestirali proti postopanju 
Avstrije z našimi manjšinami. Po­
slali smo avstrijskemu Konzulatu 
tudi protestno pismo, v katerem smo 
jim povedali, da v kritičnih trenut­
kih koroških Slovencev ne puščamo 
samih, da smo solidarni z njimi. Po­
zdravno pismo smo poslali tudi to­
varišu Titu. Ogledali pa smo si na­
stop šolanih službenih psov. 

Akcija je uspela. K uspehu so pri­
pomogli naši interesi, rasnost učen­
cev, pomoč učiteljev in v veliki meri 
prisTČno sodelovanje in pomoč J L A . 
Pokazali smo, da bomo v slučaju 
nevarnosti tudi mi pionirji velika 
pomoč v ljudskem odporu in bomo 
tako uspešno branili domovino kot 
naši očetje, če bo to potrebno. Na­
slednje leto bomo našo pripravlje­
nost še izpopolnili. 

Darja Hubjer in Mirica Mravinec 
— novinarski krožek osnovne šole 
Žirovnica 

HUD UDAREC PRIMORSKIM ROJAKOM 
NA PRAGU DRUGE SVETOVNE VOJNE 
Štirinajstega oktobra leta 1940 so 

bila, po odklopu takratnih jugoslo­
vanskih oblasti razpuščena vsa pri­
morska emigrantska društva v Jugo­
slaviji, med njimi tudi društvo 
SOČA na Jesenicah. Takratni tajnik 
društva Andrej Čopi je bil pozvan 
na policijski komisarjat, kjer mu je 
komisar Wohinc prečital odlok o 
razpustitvi društva. Pri tem mu je 
dejal, da bi morali zapleniti tudi vse 
imetje društva, ker pa ve, da je to 
borno, tega ne bodo storili. Le malo 
pred tem dnem pa sta bila aretirana 
Ferdo Kravanja na Jesenicah in 
Ivančič (menda je bilo njegovo ime 
Anton), ki je bil zaposlen pri nekem 
mesarju v Gorjah. Oba sta bila pri­
morska rojaka in člana društva 
SOČA na Jesenicah. 

Kaj je bil vzrok temu, da so 
takratne oblasti prepovedale delova­
nje društev primorskih rojakov in 
kaj je bil vzrok aretaciji prav v času. 
ko je policija pozaprla in internirala 
v Bileči in Ivanici veliko število ko­
munistov, smo kaj kmalu izvedeli in 
sicer od Antona Bategelja, ki je bil 
zaposlen na notranjem ministrstvu 
v Beogradu. Batagelj, nekdanji 
solunski prostovoljec, je bil več let 
zaposlen na Jesenicah, kot obmejni 
komisar, starejši Jeseničani se ga 
gotovo še spominjajo in je še vedno 
rad obiskoval svoje znance na Jese­
nicah, obveščal pa nas je o važnih 
dogodkih v zvezi s primorskimi emi­
granti. 

Znano je, da je Cvetkovič-Mačko-
va vlada v Beogradu v predvojnih 
letih, vedno bolj podlegala vplivu 
nacistične Nemčije in fašistične Ita­
lije in je zato leta 1940 pozaprla in 
internirala veliko število komu­
nistov, tako je tudi hotela preprečiti 
emigrantom z Julijske Krajine, da 
bi še nadalje napadali in rovarili 
proti fašizmu v Italiji. Tako je na 
zahtevo fašistične Italije prepove­
dala delovanje emigrantskih primor­
skih društev, na zahtevo nemškega 
gestapa pa je dala aretirati Ferda 
Kravanja in Ivančiča, tiralico pa je 
razpisala tudi za nekim Knezom, 
koroškim rojakom, ki je skupaj 
stanoval s Kravanjem na Jesenicah 
Pod Gozdom. Nacistične nemške 
oblasti so dolžile Kravanja, da kvari 
na Jesenicah nemške vagone, cister­
ne in lokomotive, ki prihajajo iz 
Romunije prek Jesenic v Nemčijo. 
Dalje so ga dolžili, da izvaja razne 
sabotaže onstran meje v Avstriji. 
Ferdo Kravanja je bil obsojen na pet 
let zaporne kazni, padel pa je v NOV 
1944, dočim je bil Ivančič obsojen 
na štiri leta zapora, ustreljen pa je 

bil v Celovcu decembra 1941, potem, 
ko so ga ustaši izročili Nemcem iz 
zaporov v Sremski Mitrovici. 

S prepovedjo delovanja društva 
SOČA na Jesenicah, v katerem so 
bili včlanjeni tudi mnogi aktivni 
člani protifašistične organizacije 
TIGR, naj bi prenehale vsake proti­
fašistične akcije, prenehala naj bi 
vsa pomoč tistim primorskim roja­
kom, ki so še vedno prihajali prek 
meje, prenehala pa naj bi tudi 
pomoč tistim, ki so živeli v težkih 
življenjskih razmerah na Jesenicah 
in v okolici. Vedeti namreč moramo, 
da so bile Jesenice v teh letih prvo 
zatočišče vseh onih, ki so bežali čez 
mejo na bohinjskih gorah, pri 
Ratečah in drugod. Računamo 
lahko, da je šlo preko Jesenic v tistih 
težkih časih kakih 2.000 teh begun­
cev. Mnogi od teh so tu dobili prvo 
pomoč, dovoljenje za bivanje in za 
zaposlitev ali pa tudi vsaj začasno 
zaposlitev, da so potem lahko odpo­
tovali dalje za zaslužkom. Vse to jim 
je oskrbelo društvo SOČA. seveda ob 
znatni podpori, nekaterih dobrih in 
naprednih ljudi na Jesenicah. 

Sicer pa kljub razpustu društva 
SOČA na Jesenicah ni zamrlo delo 
primorskih emigrantov, še vedno se 
je tu zbiralo slovensko čtivo za pre­
nos čez mejo na Primorsko, še vedno 
so prihajali sem nekateri najbolj 
aktivni člani protifašistične organi­
zacije TIGR, kot na primer Danilo 
Zelen, Just Godnič, Albert Rejec in 
drugi, ki so imeli tesno povezavo s 
primorskimi rojaki na Jesenicah in 
nekatere izmed njih tudi vadili 
rokovanje z orožjem. Ob napadu 
nacistične Nemčije in fašistične 
Italije na Jugoslavijo, so se domala 
vsi primorski rojaki, razen onih, ki so 
bili že pred tem mobilizirani, prija­
vili kot prostovoljci v jugoslovansko 
vojsko in odšli v Novo mesto, v trd­
nem prepričanju, da je napočil čas 
obračuna s fašizmom. Zal so se ob 

razsulu jugoslovanske države razoča­
rani vračali nazaj na Jesenice. Toda 
niso pomišljali, da se pridružijo 
narodnoosvobodilnemu gibanju, ne­
kateri že v prvih mesecih, drugi 
kasneje. Po zbranih podatkih so 
domala vsi sodelovali, bodisi kot 
borci NOV ali kot aktivisti oziroma 
sodelavci OF. Tako je bilo od teh 51 
v partizanih, od katerih jih je v 
borbi z okupatorjem izgubilo svoja 
življenja 17, šest članov društva so 
Nemci ustrelili kot talce, dva sta 
umrla v koncentracijskem taborišču, 
večje število pa je bilo v zaporih in 
izseljeniških taboriščih v Srbiji in 
Nemčiji. S. S. 

http://prim.erki.ki


ZA URESNIČEVANJE NALOG 
NA PODROČJU KULTURE 

Ob sklepu letošnjega meseca Komunista, ki se je odvijal pod ge­
slom ČLOVEK DELO KULTURA, smo v jeseniški občini poudarili, da 
naj bi bil to šele začetek bolj organiziranega in trajnega prizadevanja 
za uresničevanje in uveljavljanje kulture social ist ične samoupravne 
družbe. To je bil motiv, poleg sklepa pete seje centralnega komiteja 
Zveze komunistov Slovenije januarja letos, da morajo osnovne orga­
nizacije Zveze komunistov ponovno proučiti dokumente sedmega kon­
gresa Zveze komunistov Slovenije in desetega kongresa Zveze komu­
nistov Jugoslavije, da je bila zadnja inštruktaža, ki jih organizira 
občinski komite konference Zveze komunistov Slovenije — Jesenice 
za člane, ki v osnovnih organizacijah Zveze komunistov odgovarjajo 
za idejnopolitično delo včeraj, 7. oktobra, namenjana obravnavi reso­
lucije sedmega kongresa Zveze komunistov Slovenije: Kultura socia­
l ist ične samoupravne družbe. 

Ob izredno dobri udeležbi, saj je 
bilo navzočih 61 predstavnikov 
osnovnih organizacij Zveze komuni­
stov v občini, je o resoluciji govoril 
predsednik izvršnega odbora skup­
ščine kulturne skupnosti Jesenice 
Joža Vari, ki je bil tudi član letoš­
njega odbora za pripravo in izvedbo 
meseca Komunista v jeseniški ob­
čini. 

V uvodu je poudaril, da pri dogo­
vorjenih in sprejetih pa celo pri 
ustavno določenih oziroma oprede­
ljenih nalogah s področja kulture v 
našem razvoju zaostajamo. Zato je 
razumljivo, je dejal, da sta bili 18. 
seja predsedstva centralnega komi­
teja Zveze komunistov Slovenije de­
cembra lanskega leta in razširjena 
seja sveta Zveze sindikatov Slove­
nije februarja letos, namenjeni 
obravnavi uresničevanja vloge in 
nalog kulture v socialistični samo­
upravni družbi. V mnogih primerih, 
je nadaljeval, so bolje ali slabše v 
osnovnih organizacijah komuniste le 
seznanili s kongresnimi dokumenti, 
ne da bi sprejeli tudi akcijske pro­
grame za njihovo uresničevanje, v 
katerih bi moral imeti vsak komu­
nist svojo konkretno zadolžitev. Isto 
ali še slabše se je dogajalo tudi v 
ostalih družbenopolitičnih organiza­
cijah, čeprav so tudi le-te na svojih 
kongresih sprejele konkretne zadol­
žitve delovanja na področju kulture. 
To je med drugim, je poudaril govor­
nik, posledica nekdanje miselnosti, 
da je kultura samo stvar tistih, ki se 
s kulturo aktivno ukvarjajo, čeprav 
je z ustavnimi določili ta naloga na­
ložena vsem organiziranim sociali­
stičnim dejavnikom, od družbeno­
političnih organizacij in krajevnih 
skupnosti do organizacij združenega 
dela in družbenopolitičnih skup­
nosti. 

V nadaljevanju je referent govoril 
o temeljnih idejno političnih izhodi­
ščih kulture v socialistični samo­
upravni družbi in opozoril na števil­
ne negativne pojave, ki so bili na 
področju kulture prisotni v pretek­
losti in ki še danes niso povsem izko­
reninjeni. Za komuniste, je poudaril, 
mora pomeniti delovanje na področ­
ju kulture kot bitke za osvobajanje 
človeka in dela. To pa pomeni boj za 
ustavni koncept združenega dela, za 
dohodkovne odnose, za svobodno 
asociacijo proizvajalcev. Komuni­
stom mora delovanje na kulturnem 
področju pomeniti bitko za to, da bo 
človek osvobojen razrednega zna­
čaja družbene delitve dela, za pre-
moščanje nasprotij med umskim in 
fizičnim delom, za to, da bo človek 
osvobojen vseh pritiskov, kakršnih­
koli mezdnih odnosov, ko bo resnič­
no gospodar svojega dela in rezul­
tatov svojega dela, ko bo resnično 
gospodar družbenih in naravnih za­
konitosti. Zato sta, je nadaljeval, 
socialistično samoupravno združeno 

delo in socialistična samoupravna 
kultura nerazdružljivi enoti, druga 
drugi pogoj, možnosti, ki j ih uresni­
čujemo le hkrati. 

Govornik je zatem govoril še o 
svobodi ustvarjanja in socialistični 
angažirani kulturi ter o številnih 
slabostih, ki se še pojavljajo v kul­
turni sferi, ki pa j ih bomo lahko 
uspešno premagovali le z doslednim 
uresničevanjem delegatskega siste­
ma in delegatskih odnosov. Svoje iz­
vajanje je Joža Vari sklenil z osve­
žitvijo konkretnih nalog komuni­
stov, ki izhajajo iz resolucije sed­
mega konkresa Zveze komunistov 
Slovenije — Kultura v socialistični 
samoupravni družbi. 

Razprava, ki je sledila, je izvaja­
nje govornika podkrepila s konkret­
nimi negativnimi in pozitivnimi pri­
meri ter pojavi. Predvsem pa je bila 
poudarjena nujnost bolj organizi­
rane aktivnosti vseh organiziranih 
družbenih sil pri kulturnem osvešča-
nju in spodbujanju kulturnih potreb 
in interesov med delovnimi ljudmi in 
občani ter močnejša prizadevanja 
pri kulturni vzgoji, predvsem mlade 
generacije, od predšolskih vzgojnih 
ustanov dalje. Izpostavljen je bil 
zelo širok obseg kulturnega delova­
nja, od delovnega mesta oziroma 
prizadevanja za kulturno okolje, 
kjer človek dela in živi, kulturnejše 
in bolj humane odnose, do ostalih 
kulturnih dobrin in vrednost, kot je 
knjiga, gledališče, glasba, umetnost 
itd. V razpravi je bilo poudarjeno, da 
bi se morali hkrati z vsebinskimi pri­
zadevanji na področju kulture, pri­
zadevati tudi za krepitev materialne 
osnove za celotno tako imenovano 
družbeno nadstavbo. 

Občinski komite je v zvezi z ob­
ravnavano tematiko zadolžil vse 
osnovne organizacije Zveze komuni­
stov v občini, da do konca tega me­
seca izdelajo poročila, kako so se 
posamezne organizacije vključile v 
letošnjo akcijo Komunista — ČLO­
V E K D E L O K U L T U R A - oziroma 
kako so izvajale akcijske naloge. 
Druga zadolžitev pa je, da morajo 
osnovne organizacije narediti svoj 
konkretni akcijski program dela o 
uresničevanju nalog s področja kul­
ture, po predhodni konkretni oceni 
stanja v okolju, kjer delujejo, to je 
v krajevnih skupnostih in organiza­
cijah združenega dela. 

Pot, ki si jo je začrtalo občinsko 
vodstvo Zveze komunistov na Jese­
nicah za uresničevanje sklepov pete 
seje centralnega komiteja Zveze ko­
munistov Slovenije, ustavnih določil 
in kongresnih dokumentov, je dobro 
zastavljena. Če bodo vse to v osnov­
nih organizacijah Zveze komunistov 
tudi disciplinirano, odgovorno in do­
sledno izvajali, kar jih obvezuje peta 
seja C K ZKS, je to jamstvo za na­
daljnjo idejno in akcijsko krepitev 
Zveze komunistov v jeseniški občini. 

NELA ERŽ IŠN IK IN OŽO M A R I Č I Č - M A K I 
NA JESENICAH 

V petek, 15. oktobra bosta ob 17. uri v dvorani kina 
Radio na Jesenicah nastopila 

NELA ERŽIŠNIK — prva žena humorja v Jugoslaviji 
in DŽO MARIČIČ — MAKI, pevec, ki je letos pri Jugotonu 
posnel največ plošč in ki ga strokovnjaki smatrajo za 
prvega favorita zagrebškega festivala. Ljubiteljem zabav­
ne glasbe je najbolj poznan po pesmih: Dal se siječaš 
nekad mene in Srce ti je kamen. 

Kot gostja bo nastopila Alenka PINTARIČ iz Maribora 
in-instrumentalni ansambel METEORI iz Zagreba. 

Vstopnice si Sahko rezervirate'v kinu Radio oziroma 
kupite pri blagajni pred kinopredstavami. 

J E S E N I Š K O 
AMATERSKO 
GLEDAL IŠČE 
TONE ČUFAR 
VABI MLADE 

Že so se odprla vrata v 
vseh gledališčih in tudi je­
seniško amatersko gledali­
šče Tone Čufar je začelo s 
pripravami. 

Kot vsako leto, tako tudi 
letos poleg rednega progra­
ma nameravajo uprizoriti 
mladinsko delo, ki bi ga 
pripravili mladi gledališč-
niki. 

Zato vabimo vse mlade od 
cicibanov do mladincev, 
vse tiste, ki so v gledališču 
že kdaj sodelovali in tudi ti­
ste, ki tega dela še ne po­
znajo, da pridejo na prvi se­
stanek v gledališče 

V TOREK, 
19. OKTOBRA 1976 

OB 18.30. 

Pogovarjali se bomo o delu 
in načrtih in o vsem, kar 
mlade v gledališču zanima. 

Starše prosimo, da na­
vdušijo svoje varovance, da 
se pridružijo v prizadeva­
nja za poživitev kulturnega 
življenja našega kraja. 

Na svidenje v gledališču 
v torek, 19. oktobra, ob 
18.30. 

GLAS 
v vsako 
gorenjsko hišo! 

PROBLEMATIKA MOŠKEGA PEVSKEGA 
ZBORA IN BODOČI CILJI 

Odbor moškega pevskega zbora Jesenice je na zadnji seji 4. okto­
bra kritično ocenil dosedanje delovanje zbora, njegovo kakovost, se­
stav po različnih kriterijih, nastopanje članov v drugih zborih in 
obiske vaj. Na osnovi te analize je skušal sestaviti tudi naloge za 
bodoče delo. 

LJUBLJANSKI 
SLIKARJI 

SAMORASTNIKI 
RAZSTAVLJAJO 
NA JESENICAH 

V soboto, 16. oktobra 
bodo ob 18. uri s krajšim 
kulturnim programom v 
mali dvorani in čitalnici 
Delavskega doma na Jese­
nicah odprli že deveto raz­
stavo v tem letu. To pot se 
bodo s svojimi likovnimi 
deli kolektivno predstavili 
slikarji združeni v društvo 
likovnih samorastnikov 
Ljubljana. Le-ti so že nekaj 
let redni gostje v jeseniških 
razstavnih prostorih. L i ­
kovni klub DOLIK pri DPD 
Svoboda Tone Čufar, ki te 
razstave organizira, ima 
letos v programu še štiri 
razstave, razen tega pa bo 
tudi DOLIK dvakrat kolek­
tivno razstavljal izven Je­
senic in sicer v Brestanici 
in v Trbovljah. 

Razstava likovnih del 
ljubljanskih slikarjev sa-
morastnikov bo na Jeseni­
cah odprta do vključno 
27. oktobra vsak dan, razen 
nedelje, od 9. do 12. ure in 
od 16. do 19.30. 

V dosedanjem delovanju zbora je 
le-ta imel dovolj javnih nastopov. 
Predvsem v zadnjem časti pa je pro­
blematična udeležba pevcev tako na 
vajah kot na nastopih in s tem je 
tudi osiromašena kakovost. 

Na kakovost zbora je vplivala na 
eni strani premajhna povezanost 
med samimi pevci in povezanost s 
pevovodjem, na drugi strani pa pre­
cej slaba zainteresiranost za delo 
zbora, tako s strani Organizacij zdru­
ženega dela in krajevnih skupnosti 
kot zveze kulturno prosvetnih orga­
nizacij in kulturne skupnosti. Pre­
večkrat smo bili osamljeni pri reše­
vanju svojih težav, predvsem glede 
sestave zbora, načina dela in drugih 
oblik podajanja kulturnih dobrin 
delovnemu človeku. 

V zadnjem času se je zbor precej 
redno udeleževal proslav, pevskih 
revij in tudi kulturnega tedna, pa 
v vsem letu niso naredili samostoj­
nega celovečernega koncerta, kar je 
pogoj in želja za dobro delovanje 
vsakega zbora v domačem kraju. 

Ugotovili smo, da je najbolj pro­
blematična kakovost zbora, ki iz na­
stopa v nastop tudi zelo niha in je 
v sedanjem sestavu ne moremo iz­
boljšati. Nekaj podatkov nam to do­
volj jasno dokazuje: 

— Sestava zbora je zelo raznolika 
že po starostni strukturi. Nimamo 
nobenega pevca izpod 20 let starosti, 
štirje so stari do 30 let, sedem jih je 
do 40 let, pet do 50 let, sedem do 
60 let, pet do 70 let in štirje nad 
70 let. Povprečna starost zbora je to­
rej 49 let! Še bolj kritično pa je, ker 
določene glasovne skupine odsto­
pajo preko že tako visokega povpreč­
ja. Najslabše je v skupini drugih ba­
sov, kjer je povprečna starost 55 let. 
Najnižje povprečje pa dosegamo v 
skupini prvih basov (40 let), kar bi 
bilo v normalnih pogojih dela preveč 
celo za povprečje celotnega zbora. 
V zboru imamo samo tri člane 
ZSMS, kar ocenjujemo za enega 
najslabših pokazateljev našega dela. 
S tako starostno strukturo članov 
zbora je skoraj nemogoče ustvariti 
kakovostni zbor, še toliko težje, ker 
se srečujemo z večjo ali manjšo za­
interesiranostjo članstva. 

— Delo na vajah in učinek zbora 
je zaradi tega nujno počasnejši, s 
tem pa je osiromašen tudi program 
(kvalitetno in kvantitetno). Naša 
želja je, da tako zbor kot pevovodja 
s spremembami našega dela in ka­
drovanjem novih pevcev nudimo več 
kot doslej. 

— Preveliko je tudi število pev­
cev, ki sodelujejo še v drugih zborih, 
zaradi česar trpi obisk tako na vajah 
kot tudi na nastopih. Vemo, da je 
osnova za kakovost redno delo, kajti 
le kakovostni nastopi ustvarjajo 
med delovnimi ljudmi zainteresira­
nost za kulturne dobrine. Naših pev­
cev, ki sodelujejo v drugih zborih, je 
14, kar predstavlja skoraj 44 odstot­
kov članov. 

— Pri analizi članov z vidika šol­
ske izobrazbe ugotavljamo, da ima­
mo samo 25 odstotkov pevcev s sred­
njo in višjo šolsko izobrazbo, od teh 
je le eden, ki ima višjo, z visoko pa 
nimamo nobenega. Želeli bi, da se 
nam priključijo tudi ljubitelji petja 
iz teh vrst. 

— Pri pregledu podatkov po zapo­
slenosti smo ugotovili, da je 20 pev-

ZANIMIVO ARHEOLOŠKO 
ODKRITJE NA AJDNI 

O drevni naselbini Ajdni se pripoveduje iz roda v rod. 
Omenja jo že Valvasor, ki pravi, da mu je nevihta preprečila 
ogled tega izredno zanimivega zatočišča naših prednikov. 

Letos se Ajdna zopet budi. V okviru slovenske arheološke 
topografije, katere pokrovitelj je inštitut za arheologijo pri 
Slovenski akademiji znanosti in umetnosti, Gorenjski muzej pod 
vodstvom arheologov A. Valiča in dr. Franca Lebena te dni 
raziskuje to antično naselbino, v kateri so živeli ljudje še pred 
naselitvijo Slovanov. 

Ajdna je v gosto poraščenem skalnatem hribu nad vasjo 
Potoki med Žirovnico in Jesenicami. Naselbina je bila na 1084 m 
nadmorske višine. Dostop je izredno težak, saj se do tja pride 
lahko samo po enem grebenu, okoli pa so neprehodni skalnati 
prepadi. Ravno zaradi tega arheologoma pomagajo študentje, 
športniki. Izredna kvaliteta zidu s poslikanim ometom je 
ohranjena do 1,5 m višine v zemlji, ki se sledi tudi na površini. Pri 
izkopavanju so našli zbiralnik za vodo, žrmljo za mletje zrna, 
majhen nož in kosti živali s katerimi so se hranili. 

V naselbini so bili prebivalci varni. Imeli so z«lo dober 
razgled proti radovljiški kotlini, proti Bohinju in Gornjesavski 
dolini. 

Pod to naselbino je bil 1943. leta sedež okrožnega komiteja 
K P S Jesenice. Pot do najdišča vodi mimo Cimpkove domačije, 
v kateri so bili 1941. leta prvi jeseniški partizani pod vodstvom 
narodnega heroja Jožeta Gregorčiča in mimo luknje v sedlu, v 
kateri so živeli ti prvi partizani. Od najdbišča bi se dala speljati 
pot proti Valvasorjevi koči. 

V prihodnjih letih se bodo arheologi lotili bolj sistematič­
nega raziskovanja ostankov naselbine, ki bo trajalo več let. Zdaj 
je le namen, da se ti podatki zaznamujejo v arheološki topogra­
fiji, na podlagi te zaznambe pa se bodo delali arheološki delovni 
načrti. Jože Vidic 

cev zaposlenih v Železarni (62,5 %), 
ki delajo v večizmenskem sistemu, 
eden je iz druge delovne organiza­
cije, 1-1 pa je upokojencev (34,4%). 
Naš cilj je, da se v bodoče vključijo 
tudi pevci iz drugih sredin (delovnih 
organizacij, šol in ostalih organizacij 
v občini). 

— Analiza obiska vaj in nastopov 
nam je pokazala, da le 15 članov 
(47%), vaje obiskuje redno, oziroma 
zelo redno. Nerednih ali manj red­
nih pa je 17 pevcev (53 %). Zaradi 
tega imamo toliko več problemov pri 
doseganju kakovosti zbora. Mislimo, 
da je redno obiskovanje vaj eden od 
osnovnih pogojev za naše uspešno 
delo. -

Z ozirom na vso to problematiko 
je predsedstvo zbora sklenilo, da 
mora biti pevski zbor zasnovan na 
temeljih, s katerimi je mogoče 
dvigniti in osvojiti kakovostno ra­
ven. Zato so na seji sprejeli nasled­
nja stališča in sklepe: 

1. Pomladiti članstvo: Akcija 
mora steči predvsem v osnovnih 
organizacijah ZSMS s pomočjo ob­
činskega komiteja ZSMS in v delov­
nih kolekti"ih v občini s pomočjo 
sindikalnih organizacij. 

2. Kakovostni dvig zbora: Za 
izboljšanje kakovosti je potrebno 
opraviti obvezno preizkus glasu — 
avdicijo za vse člane zdajšnjega pev­
skega zbora in za vse nove pevce. 
Preizkus glasu — avdicija bo za do­
sedanje pevce 14. in 18. oktobra, za 
vse ostale pa tudi 21. in 25. oktobra. 
Preizkus bo individualen, ne v pri­
sotnosti ostalih pevcev ob 19.30 v 
predlaganih dneh, in sicer v pevski 
sobi gledališča Tone Čufar v prvem 
nadstropju pri pevovodji Romanu 
Ravniču. 

3. Reden obisk na vajah in na­
stopih: Od članov zbora in pevo-
vodje zahtevamo redno prihajanje 
na vaje in vestno delo. Aktivnost v 
našem zboru mora biti za člane 
prednostna. 

4. Sociološka struktura zbora: 
V sestav moškega zbora se mora 
vključiti tudi prosvetni kader in ka­
der z višjo stopnjo izobrazbe, saj tak 
profil ljudi ne more biti izločen iz 
kulturnega življenja v občini. 

5. Pomoč zveze kulturno-pro-
svetnih organizacij in kulturne 
skupnosti Jesenice: Za uspešno 
uresničitev naših nalog pri zasnovi 
in delu pevskega zbora nam morata 
tako Zveza kulturno-prosvetnih 
organizacij kot kulturna skupnost 
Jesenice pomagati organizacijsko, 
materialno in moralno. 

6. Program dela: Če odpravimo 
vzroke slabega dela z akcijo, ki smo 
si jo zadali z našim programom in 
s pomočjo družbenopolitičnih ter 
kulturnih dejavnikov v občini, bo 
moški pevski zbor zaživel in kako­
vostno rasel. Strokovno bomo sesta­
vili program pesmi za naše nastope 
in prireditve različnega značaja, ker 
smo naloge po posameznih aktivno­
stih že prevzeli. Naloge so razdeljene 
tako, da delo zbora ne bo več slonelo 
samo na posameznikih. 

Stanje, v kakršnem je zbor danes, 
se ne more nadaljevati. Naš osnovni 
cilj je, da s takojšnjo akcijo in po­
močjo, ki jo pričakujemo, pojemo v 
novi obliki že za dan republike. 

Za predsedstvo 
moškega pevskega zbora: 
Mitja Medvešček 

SREČANJE 
MLADIH 

AKTIVISTOV 
NA JAVORNIKU 

Osnovna organizacija 
Zveze socialist ične mladine 
na Javorniku bo v soboto, 
23. oktobra, ob 18. uri v 
prostorih delavskega doma 
Julke in Albina Pibernik 
organizirala srečanje mla­
dinskih aktivistov na Ja­
vorniku. Vabljeni so aktivi­
sti, ki so pred drugo svetov­
no vojno aktivno sodelovali 
v mladinski sekciji, DPD 
Enakost, ali pa .so med dru­
go svetovno vojno ilegalno 
delovali proti okupatorju, 
oziroma so bili v vrstah 
borcev NOV. Kulturni pro­
gram so pripravili člani 
dramskega odseka javorni-
ške Svobode, osnovna orga­
nizacije ZSMS Javornik — 
Koroška Bela ya pričakuje, 
da bo srečanje nekdanjih 
mladinskih aktivistov, ka­
terega naj bi se poleg našte­
tih, udeležili tudi člani mla­
dinskih delovnih brigad, 
pomenilo priložnost za iz­
menjavo izkušenj. 
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TABOR MLADIH PLANINCEV 
N 

V dneh od 15. do 22. avgusta letos 
je mladinski odsek planinskega dru­
štva Jesenice organiziral tabor za 
mlade planince — pionirje in mla­
dince pri Erjavčevi koči na Vršiču. 

V taboru je bilo prisotnih 24 mla­
dih, ki so v osmih dneh, kljub precej 
slabemu vremenu, izvedli ves predvi­
deni program dela, razen ene daljše 
ture. Vsi udeleženci so bili na Robič-
ju, starejši pionirji in mladinke so 
opravili vzpon preko severne stene 
Mojstrovke. Drugi večji vzpon je bil 
po Kopiščarjevi poti skozi Prisojni-
kovo okno ter nato zaradi slabega 
vremena sestop po grebenski poti 
nazaj v tabor. 

Mlajši pionirji so tudi opravili 
vzpon na Mojstrovko in so do vrši-
škega prelaza, preko plazov najprej 
šli na Sito glavo, kjer so si ogledali 
izstop iz Urošove grape in nato dalje 
po grebenu do Mojstrovke. Sestopili 
pa so skupaj s prvo grupo po južnem 
pobočju. Drugi vzpon je bil na Pri-
sojnik. Sli so po grebenski poti mimo 
okna na vrh Prisojnika in se vračali 
po južni strani v tabor. 

Vsi udeleženci tabora so si ogle­
dali vstop v jeseniško smer v Prisoj-
niku, Solno glavo ter italijanske 

. utrdbe v okolici Vršiča. 
V slabih vremenskih dneh so čas 

izkoristili tudi z udarniškim delom 
in so poravnali razžagana drva pri 
Erjavčevi koči. Imeli so predavanja 
iz varstva narave in se seznanili z 
zaščitenimi cvetlicami in živalmi, 
kar je zelo nazorno predstavil Anton 
Glunar, ki je član UO P D Jesenice in 
tudi inštruktor za varstvo narave na 
Gorenjskem. O nevarnostih v gorah, 
o prehrani in obutvi, o plazovih in 
reševanju je predaval Janez Ramuš, 
član postaje GRS na Jesenicah. 

Letos smo tudi prvič imeli preda­
vanje o orientaciji in topografiji. To 
sta predavala Branko Iskra in Ra­
fael Caf. člana ZRVS občine Jese­
nice. Vsi so z zanimanjem sledili 
predavanjem, ob zaključku pa smo 
: 11: \7 

javno prebrati. V začetku je bilo to 
malo težko, vendar so se privadili 
tudi temu in pisali vedno bolj zani­
mivo. \ 

Ob večerih je bil taborni ogenj, če 
pa zaradi slabega vremena ni bilo 
izvedljivo, smo gledali diapozitive 
naših in tujih gora. Vmes so bili tudi 
diapozitivi iz lanskoletnega tabora. 

Vsekakor je tudi letošnji tabor 
uspel, za kar so predvsem zaslužni 
pridni pionirji in mladinke, prav 
tako pa tudi vsi prizadevni vodiči in 
mladi člani AO Jesenice. Posebna 
zahvala velja tudi vsem predavate­
ljem za njihovo prizadevanje pri 
vzgoji mladih planincev, kakor tudi 
upravnemu odboru P D Jesenice in 
njegovemu predsedniku Janezu 
Košniku. St. 

Nogomet 

J E S E N I C E : B L E D (člani) 
3:0(0:0) 

V soboto, 9. oktobra, so imeli Jese­
ničani v gosteh moštvo Bleda, s ka­
terim so odigrali prvenstveno tekmo 
in zmagali z rezultatom 3:0 (0:0). 

Jeseničani so bili boljše moštvo in 
so zasluženo zmagali. 

Gole za N K Jesenice so dosegli: 
Pavlic 2 in Šmid. 

J E S E N I C E : B L E D (mladinci) 
4:1(2:1) 

POSTANITE ČLAN HK JESENICE 
IN HK KRANJSKA GORA 

Vabimo vse ljubitelje hokeja, posebno pa pozivamo vse navi­
jače in prijatelje H K Jesenice in H K Kranjska gora, da postanejo 

"redni člani H O K E J S K E G A DRUŠTVA J E S E N I C E in člani 
P R I J A T E L J E V (navijačev) H K J E S E N I C E . 

S tem boste pripomogli k nadaljnjemu .razvoju hokejskega 
športa v jeseniški občini pa tudi na Gorenjskem. 

Vsakemu posamezniku z vpisom v članstvo pripadajo pravi­
ce, ki jih ima kot član hokejskega društva Jesenice. 

Pr i vpisu v članstvo H D Jesenice je treba takoj plačati čla­
narino za tekoče leto, ki znaša: 

— za odrasle člane din 20.— 
— za dijake in študente od 15. do 19. leta 

starosti din 10.— 
— za dijake do 15. leta starosti din 5.— 
— za člansko izkaznico (ob vstopu) din 5.— 
Pri vpisu v članstvo prijateljev H K Jesenice pa je treba ta­

koj vplačati članarino za tekoče leto, ki znaša: 
— za odrasle člane din 50. — 
— za mladino do 18. leta, študente, 

vojake in upokojence din 25. — 
Člani H D in P H K Jesenice morajo vsako leto redno plačati 

članarino, po petih zaporednih neplačanih članarinah preneha 
članstvo, v obeh društvih. 

Vsak član prijateljev H K Jesenice bo ob prvem vplačilu 
članarine prejel: 

— člansko izkaznico, 
— značko H K Jesenice in 
— bon, s katerim bo lahko dvignil brezplačno vstopnico za 

katerokoli tekmo (eno) moštva Jesenice na Jesenicah; (bon bo 
prejel pri vsakokratnem plačilu članarine za tekoče leto). 

Član P H K J bo brezpla čno prejemal na dom informativni list 
»JE-SE-NI-CE«, v katerem so informacije o klubu in igralcih, 
komentarji, mnenja, pisma in odgovori članov in še veliko drugih 
zanimivosti s področja hokeja pa tudi drugega športa. 

Vpišete se lahko vsake 14 (štirinajst) dni ob T O R K I H s pri-
četkom 14. septembra od 17. do 19. ure v sejni sobi H D Jesenice 
na igrišču v Podmežaklji (poleg kegljišča). 

Vpis in plačilo članarine H D in P H K Jesenice sta možna 
tudi pol ure pred tekmo ali med tekmo toda s predhodnim tele­
fonskim ali pismenim sporočilom (tel. 81-579 flK Jesenice, tel. 
81-647 - Strajnar). 

Prosimo vse člane H D in P H K J , da v tem času poravnajo 
članarino za prejšnja leta, da ne bi prišlo do nepotrebnih 
komplikacij. 

P O S T A N I T E ČLAN H O K E J S K E G A DRUŠTVA J E S E ­
N I C E ! 

P O S T A N I T E ČLAN P R I J A T E L J E V H O K E J S K E G A 
K L U B A J E S E N I C E ! 

PROGRAM DRSANJA IN 
DRSALNIH PRIREDITEV 

v Športnem parku v Podmežaklj i do četrtka, 21. oktobra. 

REKREACIJSKO DRSANJE: 
— za železarno Jesenice: 
petek, 15. oktobra, od 20. do 22. ure 
— za javnost: 
petek, 15. oktobra, od 10.30 do 12.30, 
sobota, 16. oktobra, od 14. do 16., 17. do 19. in od 20. do 22. ure 
nedelja, 17. oktobra, od 14. do 16., od 17. do 19. in od 20. do 22. ure 
sreda, 20. oktobra, od 21. do 23. ure 
četrtek, 21. oktobra, od 10.30 do 12.30 

DRSALNA ŠOLA: 
petek, 15. oktobra, od 14.45 do 16.45, 
sobota, 16. oktobra, od7. do 8.30, 
torek, 19. oktobra, od 10.45 do 12.30 in od 15.15 do 17.15 
sreda, 20. oktobra, od 10.45 do 12.15 

H O K E J NA L E D U : 
sreda, 20. oktobra, ob 18.30 tekma za državno prvenstvo HK Jesenice : 

H K Olimpija Ljubljana — vstopnina 20.00 din' 
četrtek, 21. oktobra, ob 18.30 tekma za državno prvenstvo HK Triglav : 

HK Slavija Vevče — vstopnine ni 

K E G L J A N J E NA L E D U : 
ponedeljek, 18. oktobra, od 18.30 do 22. ure trening 

GORENJSKA LIGA: 
petek, 15. oktobra, od 22.15 do 23.45 Kokrica 
ponedeljek. 18. oktobra, od 22. do 23.30 Blejska Dobrava 
torek, 19. oktobra, od 22. do 23.30 Tržič 
četrtek, 21. oktobra, od 22. do 23.30 Ljubno 

Iz pisarne ŠD Jesenice 

pohodu so sodelovali vsi, razdeljeni 
so bili na sedem patrol, ki so morale 
tudi streljati. Ocenjevali smo čas po­
hoda in streljanje. Najboljša ekipa 
je bila v sestavi: Igor Razinger, Mar­
ko Strmec in Jasna Ambrožič. 

Marsikateremu mlademu planin­
cu je bilo letos težje, ker je moral 
pisati dnevnik in ga tudi vsak večer 

Alpinistični odsek Jesenice hoče in 
mora nadaljevati svetle tradicije 
planinstva, plezalnega športa in 
alpinizma v dolini med Mežakljo in 
Golico. Iz kovinarskih Jesenic je 
izšlo že v času slovenske planinske 
klasike veliko in iskrenih ljubiteljev 
in obiskovalcev planinskega sveta. 
Planinstvo na Jesenicah je še prav 
posebej zaživelo po letu 1903, ko je 
bilo ustanovljeno planinsko društvo. 
Od tedaj dalje so bili jeseniški 
planinci, plezalci in alpinisti skupaj 
z gorskimi reševalci gonilno kolo 
slovenskega in jugoslovanskega pla­
ninstva. Višek je planinstvo na 
Jesenicah doseglo med obema vojna­
ma, ko so Skalaši visoko dvignili 
zastavo našega alpinizma na svetov­
no raven. 

Tudi danes se v vrste alpinistične­
ga odseka P D Jesenice rada z 
veseljem in navdušenjem aktivno 
vključuje delavska in šolska mla­
dina. Mladi, posebno mladi priprav­
niki AO Jesenice, ki so v zadnjih 
letih prišli iz mladinskega odseka, so 
v zadnjih dveh sezonah zabeležili 
lepe, spodbudne in razveseljive 
uspehe, okusili so že slast plezanja v 
višjih težavnostnih stopnjah. Uži­
vajo v gorah poleti in pozimi. Prva 
in osnovna moralna obveza in 
dolžnost vodstva alpinističnega od­
seka Jesenice je in mora biti 
načrtno, sistematično in preventiv­
no šolanje in vzgajanje planincev, 
plezalcev in alpinistov z namenom 
preprečevanja in zmanjševanja laž­
jih in težjih ter še prav posebej 
smrtnih planinsko- alpinističnih ne­
sreč in katastrof. 

»Skrb za svojega tovariša mora 
biti v gorah mnogo večja kot plaha 
misel na svoj položaj«, to je in mora 
oiti prva naloga vsakega gornika! 

AO Jesenice vabi vse mlade, ki 
ljubijo lepoto, mir in veličino planin­
skega sveta, da se vključijo v 
aktivno delo našega alpinističnega 
odseka. Vabimo šolarje, učence in 
dijake, vse mlade in starejše, da si 
izberejo to planinsko, plezalno- alpi­
nistično smer za pot skozi življenje. 
Vzgojiti in izšolati hočemo čim večje 
število pravih humanih, kulturnih 
gornikov, ki bodo znali ceniti 
plemenito tovarištvo, ki se kuje in 
kali v gorah in v stenah. AO Jesenice 
hoče in mora v plezalni šoli vzgojiti 
in izšolati nov val planincev, plezal­
cev in alpinistov, ki se bodo oboro­
ženi z bogatim teoretičnim in 
praktičnim znanjem znali uspešno 
boriti z nevarnostmi, na katere bodo 
naleteli v življenju in v gorah. 
Plezalna šola AO Jesenice je vsak 
četrtek ob 18. uri v planinski sobi v 
domu T V D Partizan Jesenice. 
Uvodna predavanja bodo iz prve 
pomoči, zgodovina domačega in 

Mladinci so prav tako imeli v go­
steh moštvo Bleda, s katerim so se 
srečali v prvenstvenem dvoboju in 
zmagali z rezultatom 4:1 (2:1). 

V obojestransko lepi in zanimivi 
tekmi so bili Jeseničani boljši na­
sprotnik in so zasluženo zmagali. 

Gole za Jesenice so dosegli: Maj-
cenovič, Zec, Tkalec in Zubanovič. 

svetovnega planinstva, plezalnega 
športa, alpinizma in GRS, pozneje 
pa pridejo na vrsto še druga nujno 
potrebna teoretična predavanja, 
tem pa bodo sledile praktične vaje in 
tečaji, ki so za varno hojo in prijetno 
plezanje več kot nujno potrebni. 

Poleg mladih ljubiteljev in obisko­
valcev gora vabimo na prva teore-" 
tična predavanja tudi starše, da 
bodo videli, da so svoje otroke 
zaupali pravim ljudem. 

RDEČ I KR IŽ 
IN MLADI PLANINCI 

Vsak dober planinec se zaveda, da 
je hoja v gore zdrava, ker krepi mi­
šice, ustvarja fizično kondicijo, ki 
nam je pri delu še kako potrebna, 
pljuča pa se navžijejo tudi svežega 
zraka. Zato je vedno več mladih, ki 
zahajajo v naš lepi gorski svet in 
tam prebijejo svoj prosti čas. Na Je­
senicah je pri planinskem društvu 
močan mladinski odsek, ki organizi­
rano pripravlja mladinske in pionir­
ske izlete v naše gore in j ih pri tem 
tudi vzgaja. Zato prireja razne te­
čaje, tabore, predavanja itd. 

Vodstvo mladinskega odseka k te­
mu delu vabi vse, ki so voljni poma­
gati pri vzgoji. Do sedaj je povsod 
našlo razumevanje in le redki so, ki 
so obljubili pomoč, z dejanji pa tega 
niso dokazali. 

Na veliko razumevanje je mladin­
ski odsek naletel pri vodstvu občin­
skega odbora rdečega križa. Kljub 
finančnim težavam, ki jih ima R K , 
je v tem letu ponovno financiral 
organizacijo 20-urnega tečaja prve 
pomoči, katerega je uspešno vodila 
tovarišica Jožica Brelih, vso drugo 
organizacijo pa vestna tajnica ob­
činskega odbora Ivanka Lovrenčič. 
Tako je v zadnjem tečaju uspešno 
opravilo izpit iz prve pomoči 48 pio­
nirjev in mladincev. 

Vodstvo R K na Jesenicah se do­
bro zaveda, da grozi nevarnost pov­
sod in da ob nesreči lahko pomaga le 
tisti, k i je na to pripravljen in za to 
usposobljen. Prve pomoči pri zlo­
mih, opeklinah, zadušitvi pod plazo­
vi, ranah, imobilizacijo, umetno di­
hanje in še mnogo drugega so se 
mladi naučUi prav po zaslugi razu­
mevanja občinskega odbora R K . 

Vodstvo mladinskega odseka se 
zaveda te velikodušne pomoči R K in 
si še nadalje želi čimboljšega sode­
lovanja za čimboljšo pripravljenost 
mladih ob nesrečah. ST. 

V drugem kolu prve slovenske ša­
hovske lige so Jeseničani gostovali 
v Ptuju, kjer so igrali z ekipo Izbire. 
Ekipa Izbire je eden izmed kandi­
datov za prvaka, saj je izredno moč­
na na članskih in mladinskih des­
kah, pa tudi pri članicah je Vaupoti-
čeva vedno boljša. Rezultat 7:3 za 
Izbiro je dokaj realen, čeprav bi 
igralci Jesenic lahko odščipnili Ptuj-
čanom kakšno točko več. 

Pri Jeseničanih je bila najboljša 
Nada Marušič, ki je edina osvojila 
celo točko, po pol točke pa so prispe­
vali: Pavlin, Ciuha, Pongračeva in 
mladinec Zeleznik. 

R E Z U L T A T I : Podkrajšek : Zor-
ko 1:0, Bohak : Pavlin 0,5:0,5, Maj-
cenovič : Krajnik 1:0, Škarja : Krni -
čar 1:0, Šaruga : Ciuha 0,5:0,5, Per­
nat : Tramte 1:0, Vaupotič : Pon-
grac 0,5:0,5, Razlag : Marušič 0:1, 
Polajžer : Zeleznik 0,5:0,5, Gerenčer 
: Rodman 1:0. 

V nedeljo, 17. oktobra, ob 9. uri pa 
bo na Jesenicah v šahovskem domu 
dvoboj tretjega kola prve slovenske 
lige med Jesenicami in Krko iz No­
vega mesta. 

E K I P N O S I N D I K A L N O 
P R V E N S T V O OBČINE 

Osem štiričlanskih ekip se je v pe­
tek, 8. oktobra, v dvorani ŠD Jese­
nice pomerilo za naslov občinskega 
sindikalnega prvaka. Največ ekip je 
imela Železarna, saj so jo zastopale 
kar tri ekipe, ki so se tudi zelo dobro 
uvrstile. 

Vse do konca se ni vedelo, katera 
ekipa bo zmagala. Ekipi DS Skupne 
službe in V E T , ki sta med seboj igra­
li neodločeno, sta vodili od prvega 
kola in šele v zadnjem kolu je ekipa 
V E T popustila. Čeprav je premagala 
ekipo Carinarnice z 2,5:1,5, je bilo to 
za prvo mesto premalo, saj je ekipa 
DS Skupne službe zmagala s 4:0 in 
tako osvojila prvo mesto. 

Za zmagovalno ekipo Skupne 
službe so nastopili: Pavlin, Krajnik, 
Ravnik in Poljanšek. Ekipa V E T . ki 
je osvojila drugo mesto, pa je nasto­
pila v postavi: Krničar, Ciuha, Sim-
čič in Majtan. 

K o n č n i vrs tni red: 1. Železarna 
— DS Skupne službe, 2. Železarna 
- TOZD V E T , 3. Carinarnica Jese­
nice, 4. Železarna - TOZD Hladna 
predelava, 5. Zdravstveni dom Jese­
nice, 6. P M M Jesenice, 7. Gimnazija 
Jesenice in 8. Projekt Kranj — 
TOZD Jesenice. 

Istočasno je tekmovanje štelo za 
najboljše posameznike po deskah. 
Pri tem je prišlo do velikega prese­
nečenja, saj sta dva velika favorite 
Pavlin in Krajnik odpadla. Zaslu­
ženo sta ju premagala Krničar in 
Ciuha, medtem ko sta Ravnik in 
Poljanšek rutinsko dobila vse par­
tije. Tako so posamezni zmagovalci 
po deskah: 

1. deska Anton Krničar — V E T , 
2. deska Janez Ciuha - V E T , 3. de­
ska Franci Ravnik — Skupne službe, 
4. deska Pavel Poljanšek — Skupne 
službe. Martin Jan 

PORAZ V PTUJU 

Jeseniški smučarji pri urejanju smučišč v Črnem in Španuvem vrhu 

DELOVNA AKCIJA V Č R N E M VRHU 
V lepi sončni soboti, 9. septembra smo se smučarji pod 

vodstvom trenerjev SK Jesenice ponovno zbrali pri spodnji 
postaji žičnice. Pridružilo se nam je še nekaj staršev, ki so 
prijetno izkoristili s koristnim. Lepo vreme in delo na svežem 
zraku je nudilo dosti možnosti za rekreacijo. 

Vseh 53 udeležencev akcije se je z žičnico odpeljalo do 
srednje postaje. V vožnji smo uživali v prekrasnem razgledu po 
triglavskem pogorju in okoliških hribih. 

To je že druga akcija, ki je potekala v ogranizaciji SK Jese­
nice. Črni vrh je zaživel kot pozimi, s to razliko, da je bilo slišati 
žvenket lopat in krampov in ropot motorne žage. Ž delom smo 
pričeli v strmem delu pod srednjo postajo. Razdeljeni smo bili v 
štiri skupine, ki so se razporedile po smučišču. Čistili smo ka­
menje s proge, sekali grmovje, klestili veje. Tov. Ljubo pa je z 
motorno žago podiral suhe smreke. Starejši so kopali jarke za 
odtok vode. , 

Delali smo z veseljem, saj smo vedeli, da bomo pozimi 
smučali po progi, ki smo jo sami uredili. Z veseljem pa se bomo 
udeležili podobnih akcij v bližnji okolici. Tudi s takim delom si 
nabiramo kondicijo, ki jo potem izkoristimo na snegu. . 

Odbor S K Jesenice pa mi je naročil, naj ob tej priliki 
sporočim, da se vsem udeležencem zahvaljuje za pomoč, in upa, 
da se bomo v bodoče še odzvali vabilu k podobni akciji. 

Tanja Borštnik 
ml. pionirka S K Jesenice 

PLEZALNA ŠOLA NA JESENICAH 



N A PODLAGI S K L E P A O DODATNIH STANOVANJSKIH POSOJILIH OB­
ČANOM, KI GA J E S P R E J E L IZVRŠNI ODBOR ZA STANOVANJSKO K O ­
M U N A L N E Z A D E V E LB - PODRUŽNICE K R A N J DNE 1.10.1976, PO­
NOVNO O B J A V L J A L J U B L J A N S K A B A N K A - PODRUŽNICA K R A N J 

RAZPIS 
O DODATNIH STANOVANJSKIH 

POSOJILIH O B Č A N O M 
1. 

Ljubljanska banka, podružnica Kranj (v nadaljevanju: podružnica) daje 
dodatna stanovanjska posojila kreditno sposobnim občanom, ki poslovno 
sodelujejo z njo in kupujejo stanovanja ali gradijo stanovanjsko h i š o na 
ibmočju, ki ga pokriva podružnica. 

2. 

Posojilo je razpisano v višini, in sicer: 
za območje P E JESENICE v viš ini 
za območje PE K R A N J v v iš in i 
za območje PE RADOVLJICA v viš ini 
za območje P E ŠKOFJ A L O K A v viš ini 
za območje PE TRZlC v višini 

8.340.000 din 
2.200.000 din 
2.560.000 din 

820.000 din 
1.700.000 din 
1.060.000 din 

Občan poslovno sodeluje s podružnico, če je dobil v podružnici stano­
vanjsko posojilo najmanj v znesku 10.000,00 din: 

— na podlagi svojega stanovanjskega varčevanja 
— ali na podlagi vezave domaČe ali tuje valute 
— ali na podlagi prodaje konvertibilne valute 
Pogodbo o varčevanju ali vezavi, na podlagi katere je odobreno stano­

vanjsko posojilo, ki je osnova za odobritev dodatnega posojila, je moral 
varčevalec skleniti najpozneje do 30. 9. 1976. 

4. 
Podružnica daje posojila: 
— za plači lo razlike do k o n č n e cene stanovanja po pogodbi o nakupu 

stanovanja; 
— za zaključna dela, kadar občan gradi stanovanjsko hiso in ima grad­

beno dovoljenje, ki ni starejše od sedmih let. 

5. 
Občan lahko dobi posojilo le v primeru, če v objektu, ki ga kupuje ali 

gradi, se ne stanuje in se obveže, da se bo vselil v kreditirani objekt naj­
kasneje do 31. 12.1977. 

V primeru, da občan ne predloži do 31. 12. 1977 potrdila o vselitvi, se 
obrestna mera za odobreno posojilo zviša od 8 % na 12 % letno. 

6. 
Občan lahko zaprosi za posojilo samo do v i š ine že odobrenega stano­

vanjskega posojila, vendar največ 70.000,00 din. Obrestna mera je 8 letno. 
Najdaljša odplači lan doba je 7 let. Najnižji znesek posojila je 10.000,00 din. 
Občan vrača posojilo v mesečn ih obrokih, ki znašajo eno šes t ino polletne 
anuitete. 

7. 
Občan, ki želi dobiti pri podružnici posojilo po tem razpisu, predloži 

pismeno vlogo za odobritev posojila. 
Vlogi priloži naslednjo dokumentacijo: 
1. Za ugotovitev kreditne sposobnosti: 
A) če je v domovini 
— potrdilo o povprečnem m e s e č n e m osebnem dohodku za zadnje tro-

mesečje , potrjeno od organizacije, v kateri združuje svoje delo; 
— potrdilo o viš ini mesečne pokojnine, če je upokojenec; 
— potrdilo pristojnega obč inskega organa o viš ini dohodka in potrdilo 

o poravnanih davčnih obveznostih, če je kmetovalec, obrtnik ali če oprav­
lja svobodni poklic; 

B) Če je na delu v tujini: 
— potrdilo delodajalca o m e s e č n e m zaslužku; 
2. Za ugotovitev namena posojila: 
a) kadar kupuje stanovanje od organizacije, ki je za to pooblaščena: 
— kupoprodajno pogodbo, overjeno na sodišču; 
b) kadar zida stanovanjsko hišo: 
— gradbeno dovoljenje s t ehn ično dokumentacijo, 
— zemlj isko-knjižni izpisek. 

8. 
Občan lahko začne porabljati posojilo takoj po sklenitvi posojilne po­

godbe. Posojilo mora porabiti najkasneje v 12 mesecih: 

9. 
Glede zavarovanja posojila, porabe in vračanja posojila, veljajo smi­

selna določi la veljavnega »Pravi ln ika o stanovanjskih posojilih občanom 
na podlagi vezave domače ali tuje valute«. 

10. 
Dodatnega posojila ni mogoče odobriti dvakrat za isto stanovanjsko 

enoto. 

Prednost za posojilo imajo občani , ki: 
— spraznijo družbeno stanovanje; 
— prosijo nižji znesek posojila; 
— nudijo krajšo odplači lno dobo. 

Zahtevke za posojilo bo zbirala Ljubljanska banka, podružnica Kranj 
neposredno od prosilcev na predpisanih obrazcih, dokler razpisana vsota 
ne bo v celoti razdeljena, in sicer: 

PE JESENICE - stanovanjski oddelek. Maršala Tita 8 
PE KRANJ — stanovanjski oddelek, Prešernova 6 
PE RADOVLJICA — stanovanjski oddelek. Gorenjska cesta 16 
PE ŠKOFJA L O K A - stanovanjski oddelek, Š o l s k a ulica 6 
PE TRŽIČ - stanovanjski oddelek. Trg svobode 1 

URADNE URE SO V S A K DAN OD 6.30-
6.30-11. URE. 

18. URE, V SOBOTAH OD 

Občani naj vložijo zahtevke za posojilo v tisti poslovni enoti Ljubljan­
ske banke, podružnice Kranj, kjer so namensko varčeval i oz. dobili stano­
vanjsko posojilo. 

»VATROSTALNA« Z E N I C A - T O Z D OTS II J E S E N I C E 

o b j a v l j a 
prosta delovna mesta: 
1. ev iden t i č a r _ za nedoločen čas 
2. voznik viličarja — skladiščnik — za nedoločen čas 
3. ekonomski tehnik — za določen čas — 3 mesece 
Pogoji: 
pod 1.: srednja strokovna izobrazba ustrezne smeri in 3 leta 
delovnih izkušenj 
pod 2.: izpit za voznika viličarja in 2 leti delovnih izkušenj 
pod 3.: srednja strokovna izobrazba ekonomske smeri s prakso 
v finančni operativi 
Prijave pošljite na gornji naslov v roku S dni po objavi. 

ŠPORTMETAL podjetje za predelavo kovin Jesenice, 
Ledarska 4 

Razpisna komisija delavskega sveta delovne organizacije 

razpisuje prosto delovno mesto: 

direktorja (ni reelekcija) 
Pogoji: 
— da ima visoko izobrazbo strojne, ekonomske ali pravne smeri 

in pet let prakse na vodilnih delovnih mestih, 
— da ima višjo izobrazbo strojne, ekonomsko-organizacijske ali 

pravne smeri in sedem let prakse na vodilnih delovnih mestih, 
— da aktivno obvlada en tuj jezik (nemški ali angleški) 
— da je moralno-politično neoporečen. 
Vloge z dokazili o izpolnjevanju pogojev sprejema" razpisna 
komisija 15 dni po objavi. 

OBVESTILO 
UPOKOJENCEM 

Društvo upokojencev Je­
senice obvešča vse upoko­
jence, da sprejema prispev­
ke za SOLIDARNOSTNO 
POMOČ POSOČJU. 

Vplačila so možna vsak 
torek in petek med 16. in 18. 
uro v pisarni društva na 
Jesenicah, Pod gozdom 13 
(za gimnazijo). 

Naj ne bo nikogar, ki ne 
bi po svojih možnost ih pri­
speval za ublažitev teškega 
stanja* prizadetih. 

Društvo 
upokojencev 

Jesenice 

Kaj bomo gledali v kinu 

DEŽURNE 
TRGOVINE 

V soboto, 16. oktobra, bo 
na Jesenicah od 15. do 19. 
ure odprta 

SAMOPOSTREŽNA 
TRGOVINA EMONA 
LJUBLJANA - MARKET 
JESENICE 
Prešernova cesta l / a 

NAJDENA URA 
Pošteni najditelj nam je 

sporočil, da je 3. oktobra 
našel žensko zapestno uro. 
Naslov dobite na uredni­
štvu Železarja (v stavbi na­
sproti glavne pisarne Žele­
zarne). 

PRIPRAVE 
SLOVENSKE Ž E N S K E 

REPREZENTANCE 
Pretekli četrtek, 7. oktobra so se v 

prostorih T V D Partizan na Jeseni­
cah končale enotedenske priprave 
slovenske ženske reprezentance v 
judu. Priprave, ki so bile tokrat 
prvič pred kakim večjim tekmova­
njem, so bile namenjene pripravam 
na državno prvenstvo, ki bi moralo 
biti že to soboto in nedeljo, 16. in 17. 
oktobra, vendar bo skoraj zanesljivo 
preloženo, ker razen Jesenic ni dru­
gega organizatorja izgleda pa, da ne­
katerim v jugoslovanski judo zvezi 
niti to ni všeč, ker že na več inter­
vencij predstavnikov jeseniške judo 
sekcije ni bilo odgovora iz judo 
zveze, ki ima sedež v Sarajevu. 

Na Jesenicah so bile na pripravah 
le štiri slovenske judoistke, ostalih 
povabljenih pa iz neznanega vzroka 
ni bilo. Na pripravah so bile: PO­
L O N A V U K O V A C , judo klub Ljub­
ljana, letošnja slovenska prvakinja, 
B E B A ČATORIC judo klub Mari­
bor, lanskoletna državna prvakinja 
in petkratna republiška prvakinja 
ter Jeseničanki M A J D A P A P L E R 
letos drugouvrščena na slovenskem 
prvenstvu in M A R J E T A B I Z J A K . 

To so bile predvsem kondicijske 
priprave medtem, ko je bilo tehniki 
posvečen le en trening dnevno od 
treh, kolikor so jih imele vsak dan. 
Priprave je vodil trener jeseniških 
judoistov in predsednik komisije za 
ženski judo pri judo zvezi -Slovenije 
B R A N E D V O R S A K , ki je bil s po­
tekom priprav zelo zadovoljen, edi­
na črna pika je bila le slaba udelež­
ba. 

Ob tej priliki se udeleženke pri­
prav zahvaljujejo osebju restavracij 
Kazina za odlično oskrbo (hrane in 
sobe) ter vodstvu T V D Partizan, ki 
jim je omogočilo uporabo njihovih 
prostorov (telovadnica, T R I M kabi­
net, sauna). - tok 

KINO R A D I O 
16. oktobra ameriški film N A J ­

B O L J S M E Š E N Č L O V E K N A 
S V E T U ob 15. uri, režija Vernan 
Becker, v glavni vlogi Charles 
Chaplin 

16. in 18. oktobra švedski barvni 
film P R I Z O R I IZ Z A K O N S K E G A 
ŽIVLJENJA ob 17. in 20., režija 
Ingmar Bergman, v glavni blogi Liv 
Ullmann, film je nagrajen z Zlatim 
Globusom za najboljši tuji film 
v Z D A in štiri nagrade filmskih kri­
tikov ZDA in Nevv Yorka zaradi 
izredne dolžine filma cene vstop­
nicam zvišane. 

18. in 19. oktobra italijanski 
barvni film POLNOČNE STRASTI 
ob 17. in 19., režija Marcello Fon-
dato, v glavni vlogi Claudia Car-
dinale 

20. oktobra ameriški barvni film 
V R N I T E V 7 VELIČASTNIH ob 
17. in 20., režija Burt Kennedv, v 
glavni vlogi Yu l Brvnner 

21. oktobra Z A P R T O 
22. oktobra ameriški barvni film 

T A R Z A N I N A M A Z O N K E ob 17. in 
19., režija Kurt Neuman, v glavni 
vlogi Johnny VVeissmuller 

23. oktobra ameriški barvni film 
N I A G A R A ob 17. in 19. režija 
Henry Hathawav, v glavni vlogi 
Marlvn Monroe 

K I N O PLAVŽ 
16. in 17. oktobra POLNOČNE 

S T R A S T I ob 18. in 20. 

17. oktobra ameriški barvni film 
N A J B O L J SMEŠEN ČLOVEK N A 
S V E T U ob 10. uri 

18. in 19. okrobra PRIZORI IZ 
Z A K O N S K E G A ŽIVLJENJA ob 
17. in 20. 

20. oktobra Z A P R T O 
21. oktobra ameriški barvni film 

T A R Z A N IN A M A Z O N K E ob 
18. in 20. 

22. oktobra ameriški barvni film 
V R N I T E V 7 VELIČASTNIH ob 18. 
in 20. 

23. oktobra ameriški film A B O T 
IN K A S T E L O IŠČETA F R A N -
K E N S T E I N A ob 18. in 20. uri 

K I N O D O V J E • 
16. oktobra ameriški barvni film 

K A Z E N N A GORI E I G E R ob 19.30 
17. oktobra ameriški CS barvni 

film R E K A B R E Z P O V R A T K A 
ob 19.30 

23. oktobra italijanski barvni film 
POLNOČNE S T R A S T I ob 19.30 

K I N O K R A N J S K A G O R A 
16. oktobra ameriški CS barvni 

film R E K A B R E Z P O V R A T K A 
ob 20 

17. oktobra ameriški film N A J ­
B O L J SMEŠEN ČLOVEK NA 
S V E T U ob 20 

20. oktobra italijanski barvni film 
POLNOČNE S T R A S T I ob 20 

23. švedski barvni film PRIZORI 
IZ Z A K O N S K E G A ŽIVLJENJA 
ob 20 

R A Z P I S D E L O V N E G A M E S T A 

Delovna skupnost skupnih služb vzgojnoizobraževalnega zavoda 
Jesenice 

razpisuje 

eno prosto delovno mesto finančnega knjigovodja, za nedoločen 
čas s polno zaposlitvijo. Poskusno delo dva meseca 
Pogoj: ekonomski tehnik — šifra 361-01 
Rok za prijavo: 15 dni po objavi razpisa. 

Z A H V A L A 

Ob nenadni smrti moža in očeta 

S L A V K A S A R A C E V I C A 

se iskreno zahvaljujemo vsem prija­
teljem in znancem, ki ste se poslovili 
od njega, mu darovali cvetje ter nan 
izrekli ustno ali pismeno sožalje. 

Zahvaljujemo se zdravstvenemu 
osebju internega oddelka, bolnice 
Jesenice za zdravljenje, tov.Tušarju 
za poslovilne besede v imenu ZZB 
NQV Jesenice, tov. Capudru v ime­
nu obrtnikov in tov. Figarju v imenu 
internirancev taborišča Buchen-
wald. 

ŽALUJOČI: žena Rozka , 
hče rk i Zdenka i n Božena 
z d r u ž i n a m a 

Z A H V A L A 

Ob boleči izgubi dragega očeta in 
starega ata 

G R E G O R J A V I L M A N A 

se iskreno zahvaljujemo vsem, ki ste 
ga spremili na njegovi zadnji poti, 
izrekli sožalje in darovali cvetje. 

Posebno se zahvaljujemo pevcem 
D U Javornik-Koroška Bela in vsem 
upokojencem. 

Vso hvaležnost izrekamo tudi 
zdravnikom in osebju jeseniške bol­
nice. 

Ž A L U J O Č I : sinova V i d i i n 
Ber t i ter h č e r k e Tilči , E l a , 
Vera i n V i d a z d ruž inami 
ter ostalo sorodstvo 

Z A H V A L A 

Zahvaljujem se članom samopo­
moči gradbenega vzdrževanja za de­
narno pomoč in obratovodstvu za 
uspešno organizirano akcijo pri reše­
vanju imovine na potresnem področ­
ju v Breginju. 

š e posebno se zahvaljujem vsem 
sodelujočim za prostovoljno delo. 
Najlepša hvala. 

Kristina Školč 

Z A H V A L A 

Sindikalnemu odboru hladne va­
ljarne se iskreno zahvaljujem za 
denarno pomoč v času mojega bolo-
vanja. 

Vinko Junež 

Z A H V A L A 

Kolektivu železarne Jesenice in 
zdravstveni službi Železarne se naj­
lepše zahvaljujem za brezplačno 
letovanje v Biogradu na morju. 

Jernej Intihar 

Z A H V A L A 

Sindikalnemu odboru strojnih de­
lavnic se iskreno zahvaljujem za 
denarno pomoč v času moje bolezni, 
ki mi je bila zelo dobrodošla. 

Janez Preželj 

Z A H V A L A 

Izvršnemu odboru osnovnih orga­
nizacij sindikata Železarne se iskre­
no zahvaljujem za denarno pomoč, 
ki sem jo prejel v času mojega 
bolovanja. 

Alojz Gorenc 

Z A H V A L A 

Osnovni organizaciji sindikata 
strojno vzdrževanje in sodelavcem 
strojnega vzdrževanja plavž, se 
iskreno zahvaljujem za denarno 
pomoč, ki sem jo prejel po potresu 
v Breginju. Ivan Školč 

Z A H V A L A 

Osnovni organizaciji sindikata 
transport se najlepše zahvaljujem 
za odobreno brezplačno letovanje na 
morju. 

Jože Borse 

Z A H V A L A 

Sindikalnemu odboru železarne 
Jesenice se iskreno zahvaljujem za 
denarno pomoč v času moje bolezni, 
ki mi je bila zelo dobrodošla. 

Angelca Rot 

ŽELEZAR 15 



Hokej na ledu 

ZADNJI V POKALU KARAVANK 
Jeseniški hokejisti so se s porazom 

in zadnjim mestom poslovili od le­
tošnjega pokala Karavank. V borbi 
za predzadnje, tretje mesto, so se 
v hali Tivoli v Ljubljani pomerili 
z Olimpijo, srečanje pa se je končalo 
z zmago domačinov 3:2 (2:0, 1:0, 
0:2). 

Takoj naj omenimo, da igra sicer 
ni bila tako slaba, nismo pa videli 
tistega, kar bi igralci obeh najboljših 
jugoslovanskih moštev morali po­
kazati. 

Srečanje se je začelo izredno slabo 
za Jeseničane. Že po dvajsetih se­
kundah je Olimpija povedla z 1:0, po 
slabi minuti za tem udarcem pa je 
sledil drugi. Tako so domačini po 
sedemdesetih sekundah igre vodili 
kar z 2:0. To je bil zares hud udarec 
za goste, še enkrat pa se je izkazalo 
(kolikokrat doslej že!), da Olimpijci 
znajo izkoristiti zaspanost jeseniške 
obrambe. 

Prva tretjina je tako minila v ve­
liki premoči Olimpije. Podatka, da 
so Jeseničani prvikrat zaposlili vra­
tarja Galeta šele v 8. minuti ter da 
so v prvih dvajsetih minutah le štiri­
krat zaposlili vratarja Olimpije, da 
je posredoval, povesta dovolj. 

V drugi tretjini so se naši malce 
»prebudili«, kar dokazuje tudi stati­
stika, ki smo jo vodili. Gre namreč 
za strele proti vratom obeh moštev. 
V drugih dvajsetih minutah je Gale 
moral ubraniti trinajst jeseniških 
strelov, en strel jeseniških igralcev 
pa je šel mimo vrat. Ljubljančani so 
streljali proti vratom Jesenic skup­
no šestnajstkrat, izmed teh je dva­
najst šlo v okvir vrat, le enega vra­
tar Jesenic ni uspel ubraniti, štirje 
pa so šli mimo. Statistična slika v 
zadnji tretjini pa je veliko ugodnejša 
za Jeseničane. Streljali so na Gale-
tova vrata kar 23-krat. Izmed teh je 
šlo enajst strelov v okvir vrat, dva 
pa sta zadela tudi mrežo. Ljubljan­
čani so streljali skupno dvanajst­
krat, izmed teh pa je deset strelov 
M . Zbontar ubranil. 

Tako torej govori statistika stre­
lov, ki dostikrat pove o razmerju 
moči na igrišču. Kot že rečeno so bili 
domačini v prvi tretjini veliko boljši. 

v drugi so rahlo premoč imeli Jese­
ničani, ki so prednost krepko pove­
čali v zadnjih dvajsetih minutah, saj 
so bili precej boljši kot Olimpija. 

Nedvomno pa je zadnje srečanje 
z Olimpijo. pokazalo, da so jeseniški 
hokejisti kljub nekaterim pomisle­
kom • fizično bolje pripravljeni kot 
Olimpija. S tem se seveda ne smemo 
slepiti in tolažiti, kajti Ljubljančani 
so zopet dokazali, da so boljši drsalci 
in hitrejši v igri, seveda tačas, ko so 
imeli dovolj moči. Se zlasti so ne­
varni pred vrati M . Zbontarja in bi 
se tega jeseniški igralci v naslednjih 
dvobojih z Olimpijo morali še kako 
zavedati in čimprej pošiljati ploščico 
iz svoje obrambne tretjine. 

Kljub temu, da s sobotno igro Je­
seničanov ne moremo biti razoča­
rani, pa je ob koncu treba še na ne­
kaj opozoriti. S tribun namreč gle­
dalec dobi vtis, da jeseniški hokejisti 
izredno slabo streljajo. Največkrat 
namreč zamudijo pravšen trenutek 
za strel ali pa položaj in namesto 
ostrega, presenetljivega in učinkovi­
tega udarca, vse skupaj izzveni v 
mlačen strel, ki je lahek plen za 
vratarje. 

Zadetka za Jesenice sta dosegla 
Hafner in Jan. 

REZULTATI OSTALIH SRE­
ČANJ V P R E T E K L E M TEDNU: 

Jugoslovanski pokal 
JESENICE : PARTIZAN 

18:0(4:0,3:0, 11:0) 
S to drugo zmago v finalu lansko­

letnega tekmovanja za jugoslovan­
ski pokal so Jeseničani osvojili po­
membno lovoriko. 

Gole so dosegli: Smolej 4, T. in 
S. Košir po 3, Pavlic, F. Žbontar in 
Klemene po 2 ter Ščap in Hafner 
po 1. 

Pokal Karavank 
KAC : JESENICE 9:3 

(2:3,5:0,2:0) 
Strelca za Jesenice sta bila Po-

ljanšek 2 ter F. Zbontar 1. 

NOVI TOČKI 
Rokometaši Jesenic so v soboto, 

9. oktobra, igrali na igrišču za osnov­
no šolo na Jesenicah, prvenstveno 
tekmo z ekipo Radovljice. 

Začetek tekme je obetal izenačeno 
igro obeh ekip, kar se je v prvem 
delu polčasa tudi uresničilo, saj so 
gostje igrali zelo enostavno in zadali 
nemalo muk razredčeni jeseniški 
obrambi. Jeseničani so v drugem 
delu prvega polčasa le zaigrali neko­
liko bolje in rezultat je v nekaj tre­
nutkih povišan na 18:9. Tako vod­
stvo je Jeseničane nekoliko uspavalo 

in Radovljičani so rezultat do konca 
polčasa znižali in na odmor odšli 
z rezultatom 19:14. 

V drugem polčasu sta obe ekipi 
igrali zelo trdo v obrambi in smo 
tako videli veliko manj zadetkov kot 
v prvem polčasu. Nobena ekipa ni 
bila izrazito boljša, tako da se je 
tekma končala z razliko petih zadet­
kov, tako kot prvi polčas 31:26. 

Za Jesenice so igrali: Boldižar, 
Prešeren 12, Močnik 7, Šubic 4, Špo-
rar 4, Pogačnik 2, Adžič 2, Vari in 
Brejc. 

Sedemmetrovke: Jesenice 10 (8), 
Radovljica 7 (5); izključitve: Jese­
nice 6 min., Radovljica 6 minut; so­
dila sta dobro Pičulin in Zupan iz 
Kranja. 

Jeseničani so zabeležili nov par 
točk in j ih imajo sedaj štiri ter so 
med desetimi ekipami na osmem me­
stu. S prikazano igro ne bi smeli biti 
v celoti zadovoljni, predvsem v 
prvem polčasu je delala napake 
obramba, medtem ko je bil napad 
vso tekmo dokaj učinkovit, pred­
vsem sta se izkazala z zadetki Pre-
šern in Močnik pa tudi ostali strelci 
niso razočarali. V ekipi ni bilo Radi-
noviča, ki je bil kaznovan in čaka na 
odločitev tekmovalne komisije. Iz 
J L A se je vrnil tudi Rebolj, ki bo 
pomagal svoji ekipi že to soboto, 
16. oktobra, ko bo v Kranjski gori 
občinski derbi med domačo Kranj­
sko goro in Jesenicami. Obema eki­
pama bosta točki zelo dobrodošli in 
lahko pričakujemo zanimivo, pred­
vsem pa borbeno igro. -tok 

J E S E N I Š K A ŽENSKA KOŠARKA PONOVNO 

Košarka V PRVI LIGI 

Iz letošnjega pohoda slovenskih železarjev na Triglav - na vrhu 

V soboto, 9. oktobra, so jeseniške 
košarkarice odigrale še zadnje sre­
čanje v drugi slovenski košarkarski 
ligi in hkrati tudi poslednje v tej 
konkurenci. Na Vrhniki so z isto­
imensko ekipo odigrale prvenstveno 
srečanje zadnjega kola in zabeležile 
novo, odločilno zmago, ter si tako 
omogočile vstop v prvo slovensko 
košarkarsko ligo. 

Prve so povedle domačinke, ven­
dar so Jeseničanke že v šesti minuti 
rezultat izenačile in takoj nato tudi 
povedle. V naslednjih minutah so-
stalno vodile za šest pik, ob koncu 
polčasa pa so jih domačinke spet 
ujele in rezultat izenačile na 24:24. 

Jeseničanke so skozi vso tekmo 
igrale klasično obrambo — »cono«, 
medtem, ko so nasprotnice že v pr­
vem delu poizkusile s »presingom«. 
To je sprva zadostovalo za neodlo­
čen rezultat, ob koncu prvega pol­
časa, za dokončno zmago pa nikakor 
ne. Jeseničanke so namreč dokazale, 
da so v nekaterih elementih košarke 
boljše od svojih nasprotnic. Recimo 
v vodenju žoge, ali takoimenovanem 
»driblingu« to pa predvsem po 
zaslugi dobrega »back- a« Crnovi-
čeve. Poleg tega so gostje dokazale 
tudi boljšo kondicijsko pripravlje­
nost. Vsekakor: bile so boljši na­
sprotnik in tako zasluženo zmagale 
s 56:52. 

Igrale so: Kastelic, Srpak, Korbar, 
Vavpotič, Potočnik 4, Crnovič 5, 
Leskovar 9, Malacko 14 in Vrdoljak 
24. 

Jesniške košarkarice so si tako 
priborile pravico vstopa v 1- S K L . Še 
enkrat velja poudariti, da je to za 
jeseniško žensko košarko zelo velik 
dosežek. Še toliko bolj, ker gre za 
člansko konkurenco — namreč, naj­
starejša igralka v jeseniškem moštvu 
še ni dopolnila 17 let. 

Naše košarkarice so proti koncu 
prvenstva nastopale tudi precej 
oslabljene. Zaradi poškodbe kolena 
dalj časa ni igrala Potočnikova, 
dalje Kupljenikova, ki še vedno ne 
more trenirati, poškodovali pa sta se 
še Vavpotičeva in Mulaličeva. 

Torej jeseniška ženska košarka se 
je ponovno vrnila v vrh slovenske 
kvalitete. To pa predvsem po zaslugi 
trenerja Muharemoviča, ki je znal 
vzpostaviti pravi kontakt z igralka­
mi, dalje tehničnega vodje Jeršina, 
strokovne pomoči trenerja članov 
Božiča, požrtvovalnosti tehničnega 
vodje Rotarja in prizadevnosti 
ostalih delavcev v košarkarskem 
klubu Jesenice. 

Moštvo sestavljajo naslednje 
igralke: Marjana Leskovar (16 let, 
168 cm), Zorica Malacko (16, 186), 
Nasiba Mulalič" (16, 165), Nada 
Srpak (16, 172), Vanda Vrdoljak (15, 
180), Tanja Kastelic (15, 173), Lju­
bica Korbar (15, 167), Sonja Kuplje-
nik (15, 165), Tadeja Potočnik (14, 
175), Asmira Crnovič (14, 155), 
Tanja Vavpotič (14, 170). 

W. 

JESENICE : OLIMPIJA 
(članice) 40:76 (16:46) 

Prejšnji torek, 5. oktobra, so se 
jeseniške košarkarice v polfinalnem 
pokalnem srečanju SRS pomerile z 
ljubljansko Olimpijo, moštvom, ki 
igra v prvi zvezni ligi, poleg tega pa 
še v 1.- S K L — izven konkurence. 
Navzlic temu, da so gostje igrale v 
pogojih, ki jih niso vajene (igrišče na 

prostem, deževje, mraz), so zaigrale 
boljše od Jeseničank. Vodile so ves 
prvi polčas, ki so ga zaključile z re­
zultatom 16:46. 

Kljub visokemu vodstvu pa naše 
košarkarice niso izgubile volje in 
borbenosti. Dokaz: v drugem delu 
tekme so gostje dosegle 31, doma­
činke pa 24 pik. 

Sicer so Jeseničanke srečanje iz­
gubile z visoko razliko, vendar poraz 
vseeno ni tragičen. Priznati je pač 

treba, da so bile nasprotnice boljše. 
Ob tem povzemamo samo besede 
tehničnega vodje Vinka Rotarja, ki 
je dejal: »Priznamo, da je Olimpija 
zaenkrat boljša, prepričani pa smo. 
da čas dela za nas!« 

Nastopile so: Malacko 20, Cuznar 
M . 11, Vrdoljak 6, Cuznar B. 2, 
Srpak 1, Kastelic, Korbar, Crnovič, 
Potočnik, Vavpotič in Leskovar. 

VV. 

oE ENKRAT O SESTAVKU » Č E M U JAVNA GRAJA?< 
Sestavek Toneta Poljska v 40. šte­

vilki Zelezarja z dne 7. oktobra me je 
spodbudil, da utemeljim moje misli, 
čeprav prvotno nisem imel namena 
o stvari dalje razglabljati. Iz njego­
vega sestavka bom prepisal nekaj 
njegovih vrstic, da bo uvidel, v kakš­
na protislovja je zašel. »Organiza­
torji pohoda železarjev na Triglav so 
resda telefonsko sporočili upravi PD 
Ljubljana — Matica, da žele rezervi­
rati 100 ležišč. Uprava je to sporo­
čilo vzela na znanje, vendar je v 
skladu s prakso, ki jo ima, da ležišč 
v visokogorskih postojankah ne re­
zervira, ampak vzame najave mno­
žičnih skupin samo na znanje, re­
zervirala približno tretjino postelj­
nih kapacitet doma na Kredarici za 
udeležence pohoda slovenskih žele­
zarjev na Triglav.« 

Iz tega sledi zaključek, da uprava 
nima razčiščenih pojmov glede 
rezervacije. Najprej ne rezervira le­
žišč, nato je vzela na znanje in na 
koncu je rezervirala tretjino ležišč. 
Mislim, da je uprava zašla v nedo­
voljena protislovja. Osebno sem pre­
pričan, da rezervacija obstoja, kar 
trdim, da je prav in bom z nasled­
njim tudi potrdil. 

Pred nekaj leti sem z ženo in pet­
letnim sinom pred vzponom na Tr i ­
glav hotel prenočiti v domu na Kre­
darici. Toda tovarišica upravnica mi 
je zatrdila, da je še nekaj ležišč, ven­
dar so rezervirana za skupino, ki je 
najavljena, da bo. ta večer prenočila! 
In nazadnje, če rezervacija v visoko­
gorskih postojankah ne obstoja, 
zakaj sta nam potem P D Javornik 
— Koroška Bela in PD Gorje rezer­
virala prenočišča za dogovorjeno 
število udeležencev v Staničevi koči 
in Planiki? 

V alpskih deželah na zahodu je 
močno razvita vodniška služba. Ko 
vodnik dobi skupino za vodenje, za 
določen čas vnaprej rezervira preno­

čišča v vseh postojankah, kjer bodo 
prenočevali. Upravniki koč se še 
kako zavedajo, da jim take skupine 
prinašajo redno zasedenost in za­
služek. 

Udeleženci naših pohodov se v ve­
čini prijavijo zato, ker vedo, da ima­
jo preskrbljen prevoz, prenočišče, 
vodniško in reševalno službo. Med 
udeleženci našega pohoda so tudi 
otroci, starejši ljudje in taki, ki so 
prvič v planinah in jim neprespana 
noč mnogo pomeni. Psihološko gle­
dano jih neprespana noč vrže iz tira 
in marsikateri od teh naslednji dan 
ni sposoben priti na vrh. V zadnjem 
času vedno pogosteje slišimo besedo 
»dogovarjanje«. Mislim, da v tako 
široki rekreativni akciji kot je pohod 
slovenskih železarjev na Triglav, ka­
terega se udeleži od 300 do 500 žele­
zarjev iz vse Slovenije in to le enkrat 
na leto, da bi nas morala uslišati 
tudi uprava PD Ljubljana — Ma­
tica. Osebno me ni treba prepriče­
vati o komfortu v gorah pa do biva­
kiranja pod milim nebom, saj sem 
v dveh desetletjih udejstvovanja v 
planinstvu doživel oboje. Mislim, da 
sem kot vodja pohoda z vso pravico 
izrazil mnenje vseh tistih, ki so se 
obračali name in negodovali zaradi 
prenočišč. 

V kolikor pa dogovarjanje ne bo 
našlo pravega mesta v vašem dru­
štvu, bomo morali v bodoče vašo po­
stojanko izpustiti iz programa pre­
nočevanj (kar pa verjetno tudi va­
šemu društvu ne bi bilo pogodu) in 
se preusmeriti na Dolič ali Vodni­
kovo kočo. V nasprotnem primeru 
bo naslednje leto težko najti vodja 
pohoda, ki bo prevzel vso moralno 
odgovornost. 

Upam, da mi tako uprava društva 
kot tudi pisec članka ne bosta zame­
rila za ta sestavek in ga vzela dobro­
namerno. Pavel Dimitrov 

Š P O R T N A AKTIVNOST V OKTOBRU 
Tudi v mesecu oktobru se med našimi sodelavci odvija živah­

na športna aktivnost. Te dni se zaključuje prvenstvo Železarne v 
malem nogometu. V ponedeljek, 11. oktobra sta bili na sporedu 
polfinalni tekmi prvenstva, predvidoma včeraj pa sta se med 
seboj pomerili še ekipi, ki sta se uvrstili v finale. S končnimi 
rezultati tega prvenstva vas bomo seznanili prihodnji teden. 

V soboto, 16. oktobra bodo naši sodelavci športniki sodelo­
vali na občinskem sindikalnem prvenstvu v kegljanju na asfaltu, 
ženske predstavnice pa na občinskem sindikalnem prvenstvu v 
streljanju, ki bo tudi v soboto, 16. oktobra v strelskem domu 
Matije Verdnika-Tomaža. Ta dan bo še v Štorah prvenstvo Slo­
venskih železarn v streljanju z zračno puško, na katerem bodo 
prav tako sodelovali naši športniki. 

Omenimo še, da se bo konec tega meseca začelo prvenstvo 
Železarne v odbojki za leto 1976 in sicer v novem rekreacijskem 
centru Z l C . V telovadnici bo začela delovati tudi interesna 
skupina za telovadbo dvakrat tedensko, poleg tega pa še enkrat 
tedensko v telovadnici osnovne šole Mojstrana, T V D Partizan 
Koroška Bela in T V D Partizan Žirovnica. J , 

Rokomet 


