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GIBANJE KADRA Z VISJO IN VISOKO SOLO

V ZELEZARNI

Skupno Stevilo in delez kadra z visjo in visoko 3olo neprestano
nara$éa. Napredek na nivoju visje izobrazbe je veéji kot pri visoki
izobrazbi. Med strokovnjaki z visoko izobrazbo je najve¢ metalurgov
pri visji izobrazbi pa kadrov s sole za organizacijo dela. Izrazit pri-
rastek je opazen v skupnih sluzbah, kar gre v glavnem na raéun sek-
torja novogradenj oziroma hladne valjarne Bela, ki je zahtevala pre-
cejinje Stevilo strokovnjakov.

Povprecen staz delavcev po diplo- stagnirajo. V nekoliko boljsem polo-
mi kaze na rahlo staranje, medtem Zaju so Se vedno elektrikarji in eko-
ko njihove kategorije delovnih mest nomisti, v slabsem poloZaju pa ke-

ENOTEN SISTEM EVIDENCE
IN UPORABE PODATKOV 0 DELU

V 21. stevilki Poroéevaleca, glasila skupséine SR Slovenije in
SFR Jugoslavije za delegacije in delegate z dne 20.septembra, je
objavljena razlaga predloga zakona na podroéju dela. Ker je osnutek
3e v razpravi in bo o njem razpravljal zvezni zbor na eni prihodnjih sej
in ker je vsebina aktualna in zanimiva, razlago v celoti objavljamo
tudi v nasem glasilu.

— EVIDENCE NA PODROCJU
DELA SO VAZNA SESTAVINA
STATISTICNIH PODATKOV 0
STANJU IN GIBANJU PREBI-
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V OBCINI
d 12,49 % CEZ
PREDVIDENO
- VSOTO
3 POSOJILA
' ZA CESTE

i Po podatkih, ki smo jih
! dobili na 3tabu za vpis po-
|| sojila za ceste pri ob¢inski
.| skups¢ini Jesenice, je do
| 27.septembra v obé&ini vpi-
salo posojilo 12.424 . oseb
oziroma vpisnikov, v skup-
nem znesku 21,456.838 di-
narjev. To predstavlja
112,49 odstotka moralno
prevzete obveze v jeseniski
obéini. Vsekakor pa lahko
priéakujemo, da se bo vpi-
sana vsota Se pomembno
dvignila, saj je doslej iz |
skupine C — delovne orga-
nizacije, drustva, skupnosti
idr., zabelezenih 3ele sedem
vpisnikov.

V skupini A — delavci v
organizacijah zdruzenega
dela, je do navedenega dne
vpisalo posojilo 11.854 |
oseb, v skupnem znesku
20,484.184 din; v skupini B
— obrtniki, upokojenci in
drugi obé&ani, ki vpisujejo v
krajevnih skupnostih, je
vpisalo posojilo 563 oseb v
skupnem znesku 652.320
din in v C skupini sedem
organizacij oziroma dru- |
stev v skupnem znesku
320.264 dinarjev.

V preteklem tednu je tudi
v Zelezarni nanovo vpisalo
posojilo 42 delaveev v skup-
nem znesku 58.700 dinarjev
in sicer 22 iz TOZD Hladna
predelava, deset iz TOZD
Valjarne, sedem iz delovne
skupnosti Skupne sluzbe,
dva iz TOZD VET in eden iz
TOZD Talilnice. Skupaj je
do 24. septembra v Zelezar-
ni vpisalo posojilo za ceste
5.628 delaveev, kar pomeni
v odnosu na stalez, dne
31. maja 89,8 odstotka.
Skupna vpisana vsota zna-
8a 9,245.600 din, ali 69,6 od-
stotka polovi¢nega osebne-
ga dohodka dosezenega v
mesecu aprilu.

Do zakljut¢ka vpisovanja
posojila za ceste nam pre-
ostane Se mesec dni in vse-
kakor lahko ra¢unamo, da
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VALSTVA, O EKONOMSKIH IN
DRUGIH POJAVIH, KI IMAJO
POMEN ZA VSO DRZAVO

— VZPOSTAVLJA SE ENOT-
NA EVIDENCA O ZAPOSLENIH
DELAVCIH, O OSEBNIH DO-
HODKIH, O NESRECAH PRI
DELU, O OSEBAH, KI ISCEJO
ZAPOSLITEV, O PROSTIH DE-
LOVNIH MESTIH, O ZACASNO

(Nadaljevanje na 2. strani)

miki in ostali druzboslovei. To so ne-
katere poglavitne ugotovitve anali-
ze, ki jo je izdelala psihologka sluzba
na kadrovskem sektorju, in sicer po
sklepu 23. seje odbora za -kadre pri
DS Zelezarne z dne 4. avgusta 1976.
Oglejmo si rezultate bolj celovito in
podrobno.

1. ERIVULJE V PORASTU

Spremljanje deleza kadrov z visjo
in visoko izobrazbo od leta 1965 da-
lje kaZe zanesljiv trend vedno hitrej-
gega naraitanja, in to kljub ob&as-
nim zastojem ali celo upadom — ka-
kor je razvidno iz grafikona 1. Videti
je, da je triletno mirovanje kadra
z visoko izobrazbo v letih 1972, 1973
in 1974 Ze premagano in da se bo kri-
vulja vedno bolj vzpenjala, kar pri-
¢akujemo tudi glede na Stevilo nasih
itipendistov in &tudentov ob delu.

Povsem oéitno je, da je narafanje
deleza pri kadrih z vi§jo izobrazbo
mnogo hitrej$e kakor pri visoki izo-
brazbi. Grafikon 1 daje vtis, da se
bosta krivulji kmalu srecali ali celo
krizali. Kje so razlogi za vedji dotok
delavcev, ki imajo v Zepu vi§jo izo-
brazbo? Odgovori so razli¢ni in &esto
nasprotujoéi. Nekateri menijo, da so
pa¢ vigje Sole pribliZzno polovico
krajSe kot visoke in zato za mnoge

(Nadaljevanje na 6. strani)

PRODUKTIVNOST DELA IN NJEN
ZNACAJ ZA NADALJNJI
RAZVOJ SOCIALISTICNIH

SAMOUPRAVNIH ODNOSQV

Produktivnost dela predstavlja zelo vaZen intentiéni pokazatelj

POZIV DELOVNIM LJUDEM
IN OBCANOM

lzyr&ni odbor predsedstva obéinske konference SZDL
Jesenice je na seji 24. septembra razpravljal o poteku soli-
darnostne pomoéi v obéini Jesenice za odpravo posledic
potresa v Poso&ju. Izvrsni odbor ugotavlja, da so delovni
ljudje in obé&ani obeine solidarno pomagali ob prvem po-
tresu v mesecu maju. Zbrali so gradbeni material, prikolice
in Sotore, medtem ko pomo¢ v obéini v obliki ene dnine Se
ni povsod realizirana. Ob ponovnih potresnih sunkih se je
stanje na potresnem obmoéju se poslabsalo do take mere,
da je ogrozena eksistenca in zdravje ljudi.

. Zato je ob¢inski svet Zveze sindikatov Slovenije Jese-
nice ze zacel z akcijo za ponovno — drugo zbiranje sred-
stev v obliki ene dnine in seveda tudi drugih denarnih in
materialnih prispevkov.

_ Na pobudo obt¢inskega staba civilne zasé¢ite pri obéin-
ski skupséini Jesenice, so gradbene delovne organizacije
oblikovale gradbeno ekipo za rusenje poskodovanih objek-
tov, ki bo delovala na tem obmoé&ju sedem dni kot pomoé
nase obéine prizadetim ob potresu. Gradbena ekipa z vso
mehanizacijo Ze deluje in to v vasi Zaga in Srpenica.

Izvrini odbor je bil mnenja, da se za financiranje te
ekipe ne more uporabiti sredstev zbranih s prispevanimi
dninami delavecev in zato poziva vse samoupravne organe,
organizacije, drustva, delovne ljudi in obéane, da v okviru
svojih moznosti prispevajo denarna sredstva za pokritje
stroskov gradbene ekipe.

Sredstva, namenjena za sofinanciranje gradbene ekipe
se nakazujejo na Ziro rac¢un: 51530-655-42151 — komunalni
prispevek skupséine obéine Jesenice — za Posoéje. :

Izvrini odbor smatra, da ima celotna druzbenopoli-
titna skupnost obéine Jesenice veliko obvezo do prizade-
tih na Primorskem, saj je Tolmin sosednja obé¢ina. Zato je
prepri¢an, da nam bo konkretna in za prizadete nujno po-
trebna akcija s solidarnostnim prispevkom delovnih ljudi
in obéanov obéine Jesenice v celoti uspela.

Izvrini odbor tudi ugotavlja, da se 3irijo neosnovane
govorice, da se zbrana sredstva za pomoé¢ Posoéju nena-
mensko trosijo. Izvrini odbor ocenjuje, da so taksne govo-
rice zlonamerne in imajo predvsem namen, da se zavrne
solidarnostna akcija. Dnevno ¢asopisje, radio in televizija
nas sproti in konkretno obves¢ajo, da se sredstva trosijo
predvsem za ru$enje poskodovanih objektov in za nabavo
gradbenega materiala in novih montaznih his. Zato izvréni
odbor poziva vse delovne ljudi in obéane, naj takim zlona-
mernim govoricam ne nasedajo, oziroma naj jih pomagajo
zatreti in ponovno dokazejo, kot Ze veékrat doslej, veliko
solidarnostno zavest.

uéinkov dela in poslovanja oziroma ustvarjenih poslovnih rezultatov.
Po drugi strani pa realno ugotavljanje produktivnosti dela posamez-
nika, TOZD in OZD predstavlja pogoj za ustvarjanje socialisti¢nega

Sodelavec v livarni

TEZE ZA RAZGOVOR 0 VLOGI
SAMOUPRAVNIH DELGVNIH SKUPIN
V TEMELJNI ORGANIZACLJI

se bo stanje v ob¢ini e bi-
stveno izboljsalo.

principa delitve dohodka in osebnih dohodkov po rezultatih dela.

Stimulativna delitev osebnih do-
hodkov po rezultatih dela ima nam-
re¢ zelo ugoden povratni udinek na
povecanje produktivnosti. Ta med-
sebojna povezava objektivnega mer-
jenja uéinkov in delitve osebnih do-
hodkov pa ima zelo ugoden vpliv na
nadaljnji in hitrej§i razvoj sociali-
sti¢nih samoupravnih  odnosov. V
nasi teoriji in praksi obstaja ve¢ raz-
liénih metod za ugotavljanje pro-
duktivnosti, ki so ve¢ ali manj ob-
jektivne. Znano je, da objektivno
prikazovanje oroduktivnosti ozi-

roma uéinkcv dela ni enostavno,
ampak dokaj komplicirano delo. Po-
enostavljeno refeno, produktivnost
izraZa proizvodni uéinek. Neposred-

————

Hladna valjarna Bela — glavno valjavnisko ogrodje Sendzimirja

ni izraz proizvodnega uéinka pa je
proizvedena Kkoli¢ina izdelkov v do-
lofenem ¢asu. Na produktivnost
brez dvoma vplivajo poleg tehni¢nih
tudi organizacijski in druZbeni fak-
torji. Tehni¢ni faktorji so npr.: zna-
¢ilnost proizvoda, tehnolofki proces,
delovna sredstva itd. Organizacijski
faktorji so pravilna kadrovska poli-
tika, stimulativni osebni dohodki,
zadovoljive metode dela, pravilna
izbira delovnih sredstev in njih raz-
poreditev. Med druzbene faktorje
Stejemo uvajanje novih druzbeno
ekonomskih odnosov cene surovin in
proizvodov na naSem trgu, uvozno

(Nadaljevanje na 3. strani)

V danasnji stevilki nadaljujemo s tezami, ki smo jih na osnovi iz-
kusenj pri delovanju samoupravnih delovnih skupin pripravili za bliz-
nji razgovor in ponovno prosimo za pripombe in misli h gradivu.

delavcev, bi izredno zavlekli oziroma

I. POVEZAVA i, s
SAMOUPRAVNIH DELOVNIH podaljsali celoten potek odlo¢anja,
SKUPIN v praksi_pa najvefkrat vemo, da je
) to skoraj nemogoce.
Stali¢a delavcev samoupravne (Nadaljevanje na 3. strani)

delovne skupine obvezujejo oprede-
ljevanje delegata v delavskem svetu,
vendar je prav tako njegova pravica
in dolZnost, da pri sprejemanju
skupnih sklepov usklajuje stalisca
z delegati drugih-samoupravnih de-
lovnih skupin Se pred sejo delavske-
ga sveta, da ne bi prihajalo do tezav
pri njegovem delu. Doslej smo to
usklajevanje med delovnimi skupi-
nami izvajali z — za vsak primer po-

VELIKA OKVARA
V VALJARNI

BLUMING

Ob izjemnih naporih de-
lavcev-valjaveev v valjarni
bluming in vzdrzevalcev,
da bi poveéali proizvodnjo

R e T

z_aebej — izvoljenimi delegati, vendar v valjarni bluming- Stekel,
je prav, ¢e to funkcijo prevzame je na no¢ni izmeni v torek,
stalni élan delovne skupine v delav- 28. septembra ob 1,20

skem svetu. V primeru, da bi moral
odlo¢ati izven okvirov, stalis¢ ozi-
-roma smernic delavcev, se mora z
delovno skupino ponovno posveto-
vati (ali upoStevati §iri druzbeni
interes?). Tak postopek razumljivo
zavlaéuje sprejem odloditev. Pri
usklajevanju pa se postavlja tudi
vprasanje, s kaksno vedino mora biti
sklep sprejet, ker vsaka samouprav-
na delovna skupina ni enako velika
in zato delegat ne zastopa stalis¢
enakega Stevila delavcev. V praksi je
namre¢ prihajalo do posameznih
pripomb  samoupravnih  delovnih
skupin, ki so bile izredno pozitivne,
vendar - zaradi manj8inske podpore
niso bile osvojene. Predpostavljali
pa smo, da bi jih sprejeli tudi delavei
drugih samoupravnih delovnih sku-
pin, ¢e bi celoten postopek razprave
ponovili. :

Vsi primeri, v katerih bi vztrajali
za -delegata na obveznem mnenju

prislo do velike okvare na
pogonu manipulatorskih le-
tev. Po prvih strokovnih
ocenah, ki smo jih dobili
pred zaklju¢kom redakcije,
je mogode zakljuéiti, da je
zlom posledica objektivnih
okolis¢in tehniéne narave.
Da bi ublazili posledice
zastoja, so se odlo¢ili, da v
valjarni izvedejo teko¢i re-
mont, ki je bil sicer pred-
viden 30. septembra. Delav-
c¢i v strojnih delavnicah so
takoj po izgraditvi priceli z
izdelavo nove glavne po-
gonske gredi. Radunajo, da
bo valjarna usposobljena za
obratovanje v 3Sestnajstih
urah, to je predvidoma v
sredo, 29. septembra v do-

poldanskih urah.
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7 Tako smo med drugim zapisali v akcijski program za ub-
lazitev posledic trznih gibanj. Ce upostevamo, da so reklama-
cije, pri tem mislimo utemeljene in objektivne ugovore nasih
kupcev, eden izmed najbolj znaéilnih pokazateljev tako nase-
ga odnosa do kupca, kakor tudi do kakovosti nasega dela, po-
tem najbrz ni dovolj, da reklamacije le registriramo, temveg¢,
da analiziramo vzroke oziroma povzrocitelje, da ugotovimo,
kateri ¢len v tehnoloski verigi je odpovedal. Pri tem gre za so-
cialistiéni poslovni odnos do nasega kupca, kakrSnega zahte-
vamo tudi mi od nasih dobaviteljev, gre pa tudi za veliko mo-
ralno odgovornost do uporabnikov nasega materiala. Ce izpo-

. stavimo samo en primer letosnje reklamacije, ko smo kupcu
dobavili namesto zarjene, nezarjeno ploc¢evino za zascito rud-

7y niskih jaskov, potem lahko vidimo, da se v tem primeru

-

nismo le skrajno neposlovno obnasali, temveé smo s tem
__ogrozili oziroma bi lahko ogrozili tudi zivljenja rudarjev. Takih

~ primerov bi lahko navajali Se vec, do potrosnih artiklov izde-

lanih iz nasega materiala, s katerimi kot potrosniki sami ni-
smo zadovoljni.

V sedmih mesecih leto$njega leta smo prejeli 280 rekla-
macij, od tega 184 opravicenih, 54 neopraviéenih in 42
opozorilnih. V istem .¢asu lanskega leta pa smo prejeli 238
reklamacij, od tega 151 opraviéenih, 56 neopraviéenih in 31
opozorilnih. V celem letu 1975 pa smo prejeli 441
reklamacij, od tega 288 opravicenih, 94 neopravicenih in 59
opozorilnih. Po vrednosti na prodano blago so znasale
reklamacije v sedmih mesecih letos 0,52 %, v istem obdobju
lani 0,36 % in vse leto 1975 0,42 %.

Ne glede na to, da to ni pojav samo v nasi zelezarni, ker
se z njim srecujejo Se tako ugledna podjetja doma in v svetu,
pa ga vendarle moramo obravnavati z vso resnostjo in odgo-
vornostjo Se toliko bolj, ker bomo v vedno vegji trzni konku-
renci uspevali le z nasimi kakovostnimi proizvodi. Ze deset-
letje in vec je nas cilj doseci visje vredno proizvodnjo s po-
udarkom na kakovosti. Najbrz glede na nas geografski polo-
zaj pa tudi stoletno tradicijo v izdelavi jekla, ni potrebno po-
sebej utemeljevati tako orientacijo, ki pa je sicer delavcem
nase zelezarne dobro poznana.

- DOSLEDNO POSLOVNO
PONASANJE V VSEH FAZAH
NASEGA DELA DO VSEH
NASIH KUPCEV

Seveda pa se ta prehod na kakovostno proizvodnjo pove-
zuje tudi z naso zavestjo, ki je bila dolga desetletja usmerjena
le na éim vecéje koliéine jekla za obnovo in izgradnjo domovi-
ne. Zato ni niti ¢udno, da se celo na visokih strokovnih ni-
vojih v Zelezarni sreGujemo z razpravami, kdo ustvarja oziro-
ma pogojuje kakovost, ali kupec z naroéilom, ali naértovalec
operativhega programa, ali naértovalec oziroma tehnolog in
kontrolor, ali organizator proizvodnje ali delavec na delov-
nem mestu. Seveda se potem v tem okvirju tudi sucejo raz-
prave, kdo je bolj in kdo je manj udelezen oziroma odgovoren
v dokonénem bolj ali manj kakovostnem proizvodu. Namesto
teh razprav v zacaranem krogu, bi morali govoriti o kakovosti
kot proizvodu vseh udelezencev, ki nastopajo v tehnoloskem
procesu, od prevzemnikov narocil, prek naértovalcev in osta-
lih vmesnih dejavnikov, do delavcev v proizvodnji. Pojem ka-
kovost moramo zavestno osvojiti kot kompleksno vprasanje,
kot naso skupno akcijsko nalogo.

Pojem kakovosti nam mora pomeniti iskanje novih trz-
nih moznosti, postati nam mora gibalo napredka. Vedeti bi
morali in to osvojiti tudi v svojo zavest, da kakovost, ki je bila
osvojena na primer pred desetimi leti, danes ni vec¢ aktualna,
da nobena stvar za vecno ni dobra, da razvoj ne more ostati
na istem nivoju. To zahtevamo konéno tudi mi sami, kadar
smo v vlogi potrosnika, pri tem pa pozabljamo, da potrosnik
tudi od nas kot proizvajalcev zahteva isti napredek proizvod-
nje in kakovosti. Ta vprasanja bi morala biti stalno prisotna,
na tem bi morali delati vsak dan, vsako uro. Tako pa se naj-
veckrat prehitro zadovoljujemo z dosezenim in ne razmislja-
mo o tem, da to kar je bilo Se véeraj dobro, danes ni vec.
Kljub doloéenim rezultatom in prizadevanjem, smo $e vedno
premalo gibljivi, gibljivi v tem smislu, da bi trziS¢e iskalo nase
nove kakovosti, jim dalo tudi oceno in druga druzbena prizna-
nja. -

Ko govorimo o kakovostni problematiki v nasi zelezarni
pa seveda tega ne bi mogli posplosevati in hkrati poudariti in
priznati tudi pomembnih dosezkov pri osvajanju novih proiz-
vodov oziroma kakovosti. Pri tem imamo v mislih kakovost-
na, predvsem elektro jekla, Specialne zice, razlicne vrste pa-
tentirane zice, elektrode in podobno pa tudi prizadevanja za
osvajanja tehnologije za hladno valjane trakove in ploéevino
v hladni valjarni Bela in drugo. Tako smo na dolocenih pod-
rocjih z lastno raziskovalno in inovatorsko dejavnosijo in pri-

pravljenostjo ljudi ter sodelovanjem nasih raziskovalcev z

drugimi instituti uspeli osvojiti nove kakovosti oziroma zadr-
zati nivo zacrtane izdelave visje vrednih izdelkov in kakovo-
sti.

Se vedno pa nam ostaja vrsta odprtih vprasanj in Se ne
popolnoma osvojena zavest, da morajo biti prizadevanja za
doseganje visje vredne proizvodnje in kakovosti trajno prisot-
na in to na vseh nivojih in ne le v doloéenih sluzbah ali celo
samo pri posameznikih. Tovrstna prizadevanja zahtevajo za-
vezanost in zavzetost vseh Stevilnih élenov v verigi tehnolo-
skega procesa, kajti ¢éim posamezni ¢len ali éleni odpovedo,
je tu posledica slabsa ali neustrezna kakovost in seveda rek-
lamiranje kupca. Ce bi se v tej tehnoloski verigi ponasali vsi
takr -akor se ponasamo kot potrosniki kadar kupujemo bla-
go zase, potem bi nedvomno ugovore nasih kupcev zmanjsali
na minimum. :

Seveda bi lahko danasnje razmisljanje o vprasanjih kako-

.~ vosti in razlicnih reklamacij razsirili tudi na notranje odnose v

Zelezarni in to ne s2amo v neposredni proizvodni sferi, temveé
tudi v sluzbah. Vendar to pustimo za eno nasih prihodnjih
razmisljanj, ki jih bomo razsirjali in poskusali osvetliti iz raz-
liénih zornih kotov.

Kr na sestankih samoupravnih delovnih-skupin in v
samoupravnih organih preverjamo uresni¢evanje akcijskega
programa za svoj obrat, temeljno organizacijo zdruzenega
dela in Zelezarno kot celoto, bi morali o vseh teh vprasanjih
spregovoriti celostno, z vidika Zelezarne kot celote, ki z na-
kot z vsakim uspehom Zelezarna povecuje svoj poslovni
ugled, vsaka reklamacija naredi rahlo senco na ta ugled, ki so
ga ustvarjale generacije pred nami in ki ga ustvarjamo mi s

—svojim delom.
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ENOTEN SISTEM EVIDENCE IN UPORABE PODATKOV 0 DELU

(Nadaljevanje s 1. strani)
ZAPOSLENIH V TUJINI, O PO-
NUDBAH TUJIH DELODAJAL-
CEV TER 0 ZAVAROVANCIH IN
UZIVALCIH PRAVIC IZ ZDRAV-
STVENEGA ZAVAROVANJA -

— OPREDELJENE OBVEZNO-
STI ORGANIZACIJ ZDRUZENE-
GA DELA, DELODAJALCEV IN
DELAVCEV GLEDE DAJANJA
IN ZBIRANJA PODATKOV

Sistem evidentiranja in uporabe
podatkov na podroc¢ju dela je treba
glede na ustavne in druge spremem-
be urediti na nov in enoten nadin.
V tem smislu je zvezni izvrsni svet
pripravil in dostavil skups¢ini SFRJ
v obravnavo predlog zakona o evi-
dencah na podro¢ju dela, ki bo na
dnevnem redu ene prihodnjih sej
zveznega zbora.

Osnutek tega zakona je bil sprejet
Se v prejinjem sklicu skupséine, toda
medtem je bilo treba uskladiti vse
njegove dolotbe z novimi ustavnimi
naceli.

Poglaviten namen tega zakona je
zagotovil podlago za zbiranje sta-
tistitnih in drugih podatkov, ki
imajo pomen za vso drZavo, o za-
poslenosti, nezaposlenosti, osebnih
dohodkih, zaposlovanju v tajini in
podobnem, kot sestavnega dela kom-
pleksa statisti¢nih podatkov o sta-
nju in gibanju prebivalstva. ter o
ekonomskih in drugih peojavih, ki
imajo pomen za vso drzavo.

DESET EVIDENC

Po predlogu novega zakona se
navaja v sklopu enotnega sistema in
po enotni metodologiji naslednje
evidence:

— o zaposlenih delavcih;

— o osebnih dohodkih;

— o nesrecah pridelu;

— 0 osebah, ki i&fejo zaposlitev;

— o prostih delovnih mestih;

— 0 jugoslovanskih drZavljanih,
ki so zatasno zaposleni v tujini;

— o ponudbah tujih delodajalcev
za zafasno zaposlitev jugoslovan-
skih drzavljanov v tujini;

— o tujih drZavljanih, zaposlenih
v Jugoslaviji;

- — o zavarovancih in uzivalcih
pravic iz zdravstvenega zavarova-
nja;

— o druzinskih élanih jugoslo-
vanskih drzavljanov, ki so zadasno
zaposleni v tujini, — wuZivalcih
zdravstvenega varstva.

Evidenca, v kateri so podatki, ki
so pomembni za vso drzavo, se Steje
za matiéno evidenco o zavarovancih
in uzivalcih pokojnin.

Vedino teh evidenc vodijo delovne
in druge organizacije, drzavni orga-
ni, nadalje zdruZenja in delodajalci,
ki uporabljajo dopolnilno delo
drugih delavcev.. Evidenco o osebah,
ki i5¢ejo zaposlitev, evidenco o pro-
stih delovnih mestih, nadalje o jugo-
slovanskih drzavljanih, ki so za-
¢asno zaposleni v tujini, in evidenco
o tujih drZavljanih, ki so zaposleni
v Jugoslaviji, vodijo samoupravne
interesne skupnosti za zaposlo-
vanje.

Evidenco o zavarovancih in uZi-
valcih pravic iz zdravstvenega za-
varovanja ter o druzinskih ¢lanih
jugoslovanskih drzavljanov, ki so
zatasno zaposleni v tujini, — uZi-
valcih zdravstvenega varstva vodijo
samoupravne interesne skup-
nosti na podro¢ju zdravstvenega
zavarovanja. Evidenco o ponud-
bah tujih delodajalcev za zacasno
jugoslovanskih  drZav-
ljanov v tujini vodi Zvezni urad
za zaposlovanje. Zvezni sekretar
za ljudsko obrambo pa predpise,
katere evidence se vodi v enotah in
zavodih  Jugoslovanske ljudske
armade.

TRAJNA VREDNOST
VSEBINE VSEH EVIDENC

S predlogom zakona se torej
doloéa metodoloSko enotno eviden-
tiranje na podro¢ju dela. Organiza-
cije zdruZenega dela, obéine, repu-
blike in avtonomni pokrajini pa
lahko v skladu s svojimi potrebami
»evidentirajo dolofena obelezja tudi
na podlagi drugaénih metodoloskih
nadel, definicij in klasifikacij«.

Tak&na reSitev je bila sprejeta
zato, da bi se izognili dvojnemu ali
vetkratnemu vodenju evidenc in za-
tegadelj je tudi vsebina vseh vrst
obveznih evidenc dolofena v samem
zakonu, katerega izvajanje spada
v pristojnost republik in avtonom-
nih pokrajin. S sprejetjem zakona in
z njegovo uporabo od 1. januarja
1977 dalje bi se istofasno zacelo
voditi 10 evidenc. Te so:

Evidenca o zaposlenih delav-
cih vsebuje obi¢ajne podatke kot so:
priimek in ime, spol, datum, kraj roj-
stva in drugo, nadalje podatke o
strokovnosti ter o vseh gibanjih v
sluzbi od dne, ko je bilo sklenjeno
delovno razmerje. Hraniti jo je
treba kot listino trajne vrednosti.

Evidenca o osebnih dohodkih
vsebuje podatke o delovnem ¢&asu
zaposlenega delavca, o bolezenskih
in drugih odsotnostih, nadalje o
vseh vrstah prejemkov od nagrade
za delo po normi do potnih strodkov,
otroskega dodatka, povracdila pre-
voznih jstroskov, - nadomestila za

lofeno Zivljenje, regresa, izplatane-
ga bortevskega dodatka in drugo.
Tudi te podatke je treba hraniti kot
listine trajne vrednosti.

Evidenca o nesre¢ah na delu
mora biti izpolnjena najpozneje v
treh dneh od dneva, ko se je zgodila
nasreta, vsebuje pa podatke o po-
Skodovanem delavcu, o vrsti dela, ki
ga je opravljal, o naravi poskodbe,
nadalje o nesredi, kraju in ¢asu v ka-
terem se je zgodila, o drugih po-
skodovanih osebah, o uporabi za-
§¢itnih sredstev in podobnem.

Evidenca o osebah, ki is¢ejo
zaposlitev vsebuje podatke o sle-
herni dejansko brezposelni osebi, ki
se priglasi samoupravni interesni
skupnosti za zaposlovanje. Vpisuje
se tudi podatke o delovni sposob-
nosti, o tem, ali oseba i5¢e delo v do-
movini ali v tujini, o velikosti njene
zemljiske posesti, o osebnih prejem-
kih ¢lanov gospodinjstva, Stevilu
otrok in drugem.

Evidenca o prostih delovnih
mestih vsebuje podatke o sleher-
nem delovnem mestu v organizag',ji
ali pri delodajalcu, vodi pa se jo na
podlagi prijave samoupravni inte-
resni skupnosti za zaposlovanje.
Vanjo se obvezno vnasa ime in
naslov organizacije ali delodajalca,
dejavnost in vrsta prostega delov-
nega mesta strokovna izobrazba,
delovne izkuZnje in drugi pogoji, ki
so potrebni za zasedbo delovnega
mesta.

Evidenco o jugoslovanskih dr-
zavljanih, ki so zafasno zapo-
sleni v tujini vodijo samoupravne
interesne skupnosti za zaposlovanje.
To so delali tudi doslej, vendar le za
tiste delavce, ki so odhajali orga-
nizirano. Za v bodofe zakon zave-
zuje vse ne glede na to, ali odhajajo
v tujino z njenim posredovanjem
ali na lastno pobudo. Da bi se dobilo
evidenco tudi o delavcih, ki so Ze v
tujini, se jih s tem zakonom
zavezuje, da pri podalj$anju roka
veljavnosti potnega lista predloZijo
jugoslovanskemu diplomatskemu ali
konzlarnemu predstavni§tvu prijavo
o zaposlitvi v tujini.

V tej evidenci je tudi vrsta
podatkov o ¢lanih oZje delavieve
druZine, o njegovem potnem listu, o
organizaciji, ki je posredovala pri
njegovi zaposlitvi ali organizaciji, ki
ga posilja na delo.

Evidenca o ponudbi tujih delo-
dajalcev za zatasno zaposlitev
jugoslovanskih drzavljanov v tu-
jini registrira ponudbe tujih delo-
dajalcev, njihove naslove, dejavnosti
in drugo, nadalje $tevilo delavcev, ki
so poslani iz posameznih republik in
avtonomnih pokrajin, ter morebitne
razloge, zaradi katerih ponudba ni
v celoti ali delno realizirana.

Evidenca o tujih drzavljanih,
ki so zaposleni v Jugoslaviji vse-

buje obi¢ajne osebne podatke, zlasti,
pa podatke o nadinu zaposlitve.
Organizacije in delodajalei so dolZni
vloziti pristojni samoupravni inte-
resni skupnosti® za zaposlovanje
prijavo o tujem drZavljanu, o spre-
membi podatkov in o prenehanju
njegovega dela. Ko se preneha voditi
to. evidenco, se podatke hrani kot
listino trajne vrednosti.

Evidenca o zavarovancih in
uzivaleih pravic iz zdravstve-
nega zavarovanja vsebuje podatke
po predpisih o zdravstvenem zava-
rovanju, pri ¢emer pa se ne vpisuje
podatkov o jugoslovanskih drzav-
ljanih, ki so za¢asno zaposleni v tu-
jini, o vojaskih osebah in o za¢asno
brezposelnih osebah. Ta evidenca
vsebuje tudi podatke o organizaciji
oziroma delodajalcu .in o zavaro-
vanih druZinskih ¢lanih.

Evidenca o druzinskih ¢lanih
jugoslovanskih drzavljanov, ki
so zatasno zaposleni v tujini, —
uzivalcih zdravstvenega varstva
je nova oblika evidentiranja podat-
kov o vseh ¢lanih delavéeve druZine,
ki uZivajo pravice iz zdravstvenega
zavarovanja v breme tujega nosilca
socialnega zavarovanja. Tudi to
evidenco se hrani kot listino trajne
vrednosti.

OBVEZNOSTI IN
ODGOVORNOSTI
ZA NATANCNO
EVIDENTIRANJE

S posebnimi dolo¢bami v Predlogu
zakona se predpisuje nacin vodenja
evidence na podroé¢ju dela. Pred-
pisane so tudi pristojnosti glede do-
stavljanja obrazcev in porodil ter
odgovornost odgovorne osebe orga-
nizacije, obéana, ki vlaga prijavo,
odgovorne osebe, ki daje izjave, in
delavca, ki je odgovoren za vodenje
evidence.

Kriitev obveznosti, ki so uvedene
s tem zakonom, se Stejejo za pre-
krsek, za katerega se denarno kaz-
nuje. Za malomarnost ali dajanje
nepravilnih podatkov se posamez-
nika kaznuje z denarno Kkaznijo
od 500 do 1.000 dinarjev, za neredno
vodenje evidence, za nespo$tovanje
predpisanih rokov ali vpisovanje ne-
pravilnih podatkov v predpisane
prijave pa se delodajalca kaznuje z
denarno kaznijo od 1.000 do 10.000
dinarjev.

CESTITAMO |

Bozidar Mlinarié¢ delavec
na sektorju za ekonomiko
in organizacijo je 1. septem-
bra diplomiral na visoki
S0li za organizacijo dela v
Kranju in si pridobil visjo
strokovno izobrazbo.

(

tekstilni industriji.

L primerih celo 17 odstotkov.

ODSOTNOST Z DELA $E VEDNO |
AKTUALNO VPRASANJE

Odsotnost z dela predstavlja ne le v jeseniski obé&ini
paé pa vsej republiki in v celotni Jugoslaviji iz leta v leto
vetje tezave. Ne le, da prekomerna odsotnost z dela prehu-
do bremeni sklade delovnih organizacij, kadar so delavei
odsotni manj kot mesec dni in 3e bolj hudo sklade social-
nega zavarovanja. Mnogo tezje so posledice prekomerne
odsotnosti, ko is¢emo njihov vpliv na produktivnost dela.
Zanesljivo ima prevelika odsotnost z dela enega odlo¢ilnih

livov prav na nizko produktivnost dela.

Lani v prvih Sestih mesecih je bilo zaradi odsotnosti
z dela v Jugoslaviji izgubljenih 69 milijonov delovnih dni,
letos v istem ¢asu pa se je to stevilo Se povetalo. Bolezen-
ska odsotnost do 30 dni je porasla za 30 odstotkov, nad
30 dni pa sedem odstotkov. Produktivnost dela pa je bila
letos v prvi polovici leta za poldrugi odstotek manjsa kot
v lanskem prvem polletju. Sredstva za skupno porabo v
organizacijah zdruzenega dela so se povecala za 28 odstot-
kov in nedvomno ima znaten vpliv na to povecanje velika
odsotnost z dela. Najveéji izostanki z dela v prvem polletju
leto$njega leta so bili v industriji koksa, ladjedelnistvu in

Po lanskem opozorilu so nekatere organizacije zdruze-
nega dela dosegle lepe uspehe pri preprefevanju zlasti
neopravi¢ene prekomerne odsotnosti z dela, nekatere pa
s& obnasajo kakor da ta stabilizacijska prizadevanja zanje
ne veljajo. Le tako si je mogoé¢e razlagati, da v nekaterih
temeljnih organizacijah letos odsotnost ni presegla Stiri
odstotke, v drugih, ki spadajo v isto dejavnost in imajo
celo podoben tehnoloski proces, pa presega v nek%terih

Luzilne banje v hladni valjarni Bela .
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TEZE ZA RAZGOVOR 0 VLOGI
SAMOUPRAVNIH DELOVNIH SKUPIN
V TEMELJNI ORGANIZACLJI

Nadaljevanje s 1. strani)

Menimo, da se usklajevanju sta-
lis¢ pri pomembnej$ih odloditvah
vsekakor ne moremo izogniti, ker je
interpretacija smernic in navodil
pat prepustena razsoji samega dele-
gata, vsak pa je odgovoren vsem de-
laveem v temeljnt organieaciji, ne
samo  svoji  samoupravni  delovni
skupini.

Odnos samoupravna delovna sku-
pina — delavski svet temeljne orga-
nizacije bi moral biti edina direktna
zveza delovne skupine in ne more
komunicirati neposredno z organi
delovne organizacije ali celo sestav-
ljene organizacije. Vsaka samo-
upravna delovna skupina namred ni-
ma svojega delegata v delavskem
svetu delovne organizacije, ampak
se na tem nivoju usklajujejo stalista
vseh sestavnih delov (temeljnih or
ganizaci) in delovnih skupnosti} o
skupnih” vprasanjih. Ce namred za-
htevamo obvezno zastopanje mnenj,
ki so jih t1 delegati dobili na osnovi
zgora] omenjenega postopka v te-
meljni organizaci)i {na delavskem
svetu ali prek samoupravnih delov-
nih skupin), potem bo pri prvem
sklepanju le malo odloditev spreje-
tih.

Prav tako bi tezko oblikovali stal-
no zvezo samoupravnih delovnih
skupin z delegacijami za druZbeno-
politiéne in samoupravne interesne
skupnosti, ¢eprav bi kazalo razmi-
sliti tudi o tem, da bi vsaka samo-
upravna delovna skupina imela v de-

- legaciji po enega delegata, ker bi
tako imeli sistematiéno pot za se-
znanjanje delavcev s svojim delom
pa tudi za pridobivanje mnenj ozi-
roma smernic.

II. VSEBINA DELA
SAMOUPRAVNIH DELOVNIH
SEKUPIN

Preden poskusimo opredeliti vse-

bino odlodanja v samoupravni de-
lovni skupini, opozorimo e na njeno
viego pri vkljufevanju posameznega
delavea v samoupravno odlodanje
sploh in pri obveifanju. V vedjih
skupinah (kot so npr. zbori delavcev
vedjih temeljnih organizacij) prihaja
do javnega izrazanja mnenj samo
pri nekaterih redkih posameznikth
ki sicer predhodnoe dobijo neka) sta-
li3¢ in neformalnih stikov z delavci),
medtemn ko v samoupravnih delov-
nih skupinah, kier se delavci med se-
boj dobro poznajo in vsakodnevno
komunicirajo, domala odpade pro-
blem zadrZanosti in spro$ta tremo
pred javnim nastopanjem. TeZave se
pojavljajo le tam, kjer se zaradi
visoke fluktuacije delavei menjavajo
prej, predno so se uspeli vsaj delno
vkljuéiti v delo samoupravne delov-
ne skupine.

Samoupravna delovna skupina pa
se pojavlja tudi kot ena najufinko-
vitejih oblik informiranja (tak pri-
mer s0 )i pripisali sami delavei v prvi
raziskavi Raziskovalnega centra za-
samoupravljanje pri RS ZS5).

Vsi delavel tako dobijo primerno
oblikovano informacijo z dodatno
razlago na samem zboru samouprav-
ne delovne skupine tudi o tistih za-
devah, ki jih sami zaradi majhnega
interesa ne spremljajo. Pot od vira
informacij do sprejemnika je kratka,
enostavna, u¢inkovita in neposredna
z moZnostjo uporabe razli¢nih infor-
mativnih sredstev. Enako pomem-
ben je povratni tok stalii¢, pripomb,
mnéenj, vpraSanj (zapisnik) oziroma
njthova neposredna izmenjava.

Primerno pripravljene in posredo-
vane informacije imajo tudi izobra-
Zevalni znaéaj (npr. varnost pr delu,
druZbena samozaicita, kvaliteta de-
la, gospodarno upravljanje z delov-
nimi in osnovnimi sredstvi), kar vse
prispeva k homogenosti in sodelova-
nju vseh ¢lanov samoupravne de-
lovne skupine.

1. RAZPRAVA NA
SAMOUPRAVNIH
DELOVYNIH SKUPINAH
PRED SPREJEMANJEM
ODLOCITEV

V 447. élenu osnutka zakona o
zdruZenem delu so navedena tista
vpradanja, o katerih delavci ne mo-
rejo odlotati prek zborev samo-
upravnih delovnih skupin, ampak se
v glavnem sprejemajo z referendu-
mom. V teh in e drugih primenih iz
osnutka, v katerih so odloditev spre-
jete z referendumom, je brez dvoma
nujno treba izvesti predhodno raz-
pravo po samoupravnih delovnih
skupinah, da se delavci seznanijo z
gradivom in dajo nanj osnovne pri-
pombe in predloge.

Prav tako se delavei po samo-
upravnih delovnih skupinah izjav-
ljajo o zadevah, ki so predmet odlo-
tanja zbora delavcev in delavskega
sveta temeljne organizacije po pred-
hodni uskladitvi delegatov samo-
upravnih delovnih skupin, ki jo vodi
predsednik delavskega sveta temelj-
ne organizacije -- v vseh tistih pri-

merih, ko delegati v delavskem svetu
druibenopelitiénih oziroma sarno-
upravnih interesnih skupnostih ali
sindikat potrebujejo obvezno mne-
nje ali pajim same smernice pri za-
vzemanju stalii¢ ne zado$tajo. Poleg
tistih samoupravnih sporazumov, ki
se sprejemajo z referendumom, je
samoupravna delovna skupina naj-
primernej3i nadin za seznanjanje z
drugimi pomembnej$imi samouprav-
nimi splodnimi akti, ki jih posreduje
v javno razpravo delavski svet.

2. SAMOSTOJNO ODLOCANJE
NA ZBORU SAMOUPRAVNE
DELOVNE SKUPINE

Poskusimo vsa) nakazati podroé-
ja, na katerih bi samoupravne delov-
ne skupine lahko avtonomno odlo-
¢ale. Pri tem izhajame iz predpo-
stavke, da so ta podrodja opredelje-
na v statutu temeljne organizacije,
ker bi prihajale v praksi do preveli-
kih razlik v delovanju delovnih sku-
pin, &e bi bilo samo od njihove pre-
soje odvisno, katera problematika
sodi v njihovo pristojnost. Prav tako
predpostavljamo, da v teh zadevah
codlecajo delavei v samoupravini de-
lovni skupini v skladu z interesi de-
lavcev celotne temeljne organiza-
cije. .

2.1. Medsebojna razmerja

Ceprav 447. ¢len osnutka zakona
o zdruZenem delu izrecno ne dopu-
3%a urejanja medsebojnih razmeri)
samoupravnim delovnim skupinam.
kljub temu menimo, da bi jim neka-
tera vprasanja s tega podroéja lahko
prepustih v odlo¢anje, npr.:

— sprejem letnega plana dopu-
stov in spremljanje izvajanja,

— problematika bolezenske od-
sotnosti z dela (vpliv na posamezne
delavee, ki se s prepogostim zateka-
njem k zdravnikom izmikajo delov-
nim obveznostim),

Aparatura za zarilne peli v novi haldni valjarn:

— soglasje samoupravne delovne
skupine k $tudijskim oziroma ¥port-
nim dopustom, .

- predlaganje delavcev za nagra-
de oziroma priznanja,

= ocenjevanje delovne uspeino-
sti na delovnem mestu,

— dajanje soglasja k sprejemu
novega delavca, k premestitvam ozi-
roma napredovanjem, ¢eprav bi se
pri tem morali izogibati zapiranju
v delovno skupino, ampak omogo-
¢ati napredovanje. najsposobnej&im
delavcem celo med temeljnimi orga-
nizacijami,

— sprejemanje stalidé do ugovo-
rov delavcev v zvezi z napredova-
njem, ocenjevanjem uspesnosti na
delovnem mestu, opisom in vredno-
tenjemn delovnega mesta, z norma-
tivi itd.,

— dajanje mnenj o ponovnem
sprejemu delavea 1z samoupravne
delevne skupine v delovno razmerje
temeljne organizacije, ée jo je zapu-
stil na lastno Zeljo ali zaradi izklju-
ditve,

— obravnavanje vseh krsitev de-
lovnih obveznosti znotraj skupine in
cdlotanje o nadaljnjem postopku
pred disciplinsko komisijo. .

2.2. Ostala podroéja

V ta sklop bi predvsem sodila pro-
1zvodna problematika:

— vzdrzevanje delovnih pripo-
molkov,

— predlaganje nabave novih pri-
pomockov in predmetov dela,

— inovacijska dejavnost,

— spremljanje proizvodnega pla-
na temeljne organizacije,

— varnost pn delu in gospodarno
korii¢enje osebnih za&#itnih ered-
stev,

— delovna disciplina,

— postavljanje vpradanj v zvezi

" s poslovanjem in delom samouprav-

ne delovne skupine, temeljne organi-
zacije, delovne ali sestavljene orga-
nizacije in tehtavanje odgovoroy,

— spremljanje in vplivanje na
proizvodne stroske,

~ odloéanje o kandidatun delav-
_ct:edv za samoupravne in druge organe
itd.

'PRODUKTIVNOST DELA

IN NJEN

ZNACAJ

ZA NADALJNJI RAZVOJ. ..

(Nadaljevanje s 1. strani)

izvozne trZne razmere, carinska po-
litika itd.

Znano je, da delavec s svojo delov-
no hitrostjo na delovnem mestu lah-
ko vefa ali manj$a produktivnost.
Prav tako Je znano, da lahko delavec
na delovnem mestu zmanj$a svojo
delovno hitrost, ée odkrije boljso de-
lovno metodo ali uvede tehniéno iz-
boljsavo. Seveda pa lahko povefamo
produktivnost delovnega mesta ali
ce)e proizvodne linije z boljimi de-
lovnimi pripravami. [z tega lahko
vidimo, da je produktivnost funkcija
delovne hitrosti, delovnih metod in
delovnih priprav. Nenaértno preple-
tanje delovne hitrosti delovnih me-
tod in delovnih sredstev onemogoca
delovni organizaciji, da bi optimalno
izkonétala instalirane kapacitete in
delovno silo.

Ureditev delovnega procesa, ki do-
pusta, da mora delavec sam izbirati
delovno hitrost, iskati boljie delovne
metode in delovne priprave, je za
danadnjo raven znanja nesistema-
titna. Vendar mora sodobna delovna
organizacija, preko dobro organizi-
rane mnoZiéne inventivne dejavno-
sti omogoditi slehernemu delavcu,
da lahko izbolj3a delovne metode ter
delovna sredstva in dobi za uspedno
uvedeno izholjsavo ustrezno odskod-
nino, ki ne sme biti v nikaki zvezi
z osebnim dohodkom. Metode vna-
prej dolotenih ¢asov Kot npr. siste-
mi MTK, WORK FAKTOR in
REFA omogodajo, da obvladamo de-
lovno hitrost in da dolofimo naj-
boljSo delovno metodo. Taka, vna-
prej dolofena produktivnost delov-

nega mesta, je potem odvisna $e od
stanja in sodobnosti delevnih pn-
prav, Obi¢ajno pa se metode dela in
delovna hitrost maértujejo v odvi-
snosti od delovnih priprav.

e na produktivnost gledamo iz
¢isto tehni¢nega vidika, bi lahko
rekli, da bo produktivnost najvedja
takrat, kadar bo delavec v celoti ter
naértno vkljuc¢en v delovni proces in
bo delal z najsodobnejdimi delov-
nimi napravami. Ce pa gledamo na
problem ekonomstva, vidimeo, da
bode stroski proizvodnje manjsi ta-
krat, kadar bomo proizvajali v opti-
malnem podroéju pri kombinaciji
dela in sredstev. Ce bomo za proiz-
vodnjo uporabljali preveé Zivega de-
la in premalo sredstev, bodo proiz-
vodni stroski prav tako veliki, kot &e
uporabljamo premalo Zivega dela in
prevet delovnih sredstev.

Pri ekonomskem gledanju si tako
iivo delo kakor sredstva predstav-
ljamo s ceno, ki naj bi bila resni¢ni
pokazatelj koliine vloZenega drui-
beno potrebnega dela.

Kako vefati produktivnost ob
ravnotezju Zivega dela in delovnih
sredstev, je poglavitne vprasanje so-
dobnega gospodarjenja.

Iz vrste razprav in informacij, ki
se v zadnjem {asu pojavljajo v dnev-
nem ¢asopisju, je vidno, da bo nasda
druzba morala vloziti ¢ mnogo na-
porov v smeri povetanja produktiv-
nosti. Brez dvoma smo prigli do spo-
znanja, da je vpraSanje produktiv-
nosti dela eno od poglavitnih pogo-
jev za hitrejsi druzbeno ekonomski
razvoj,

st - Tone Strajnar: -
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IT11. RAZVOJ
SAMOUPRAVNIH DELOVNIH
SKUPIN
»Poskusno« delovanje samouprav-

nih delovnih skupin je dovolj dolgo,

da lahke povzamemo izkusnje (pozi-
tivne in negativne) in jim damo tudi
politi¢no verifikacijo.

Uveljaviti jih moramo kot izredno
pomembno (celo eno najpomemb-
nejdih)  obliko utrjevanja samo-
upravnih druibenoekonomskih od-

nosov. To pa pomeni, da jo je treba
v samoupravnih aktih organizacij
zdruZenega dela {in norda v republi-
Skem zakonu) podrobneje opredeliti,
poudariti njeno vlogo pri zavestnem
vkljuéevanju vseh delavcev v vse
oblike odlodanja, pri razdirjanju sa-
moupravne delevske kontrole, dru-
bene samozaitite in na drugih ped-
rofjih, ki uveljavljajo delavca kot
éloveka -- kot samoupravljalca.

Albina TUSAR

mmm&mw

OBVESTILA KOLEKTIVU - OBVESTILA KC
MMW

DEZURNI ZA VZDRZEVANJE V ZELEZARNI

DNEVNI;

NOVAK FRANC
DROLC MARJAN
TRONTELJ MARJAN
BESTER FELIKS
SVETINA JOZE

DATUM:
PONEDELJEK — 4. 10.
TOREK — 5.10.
SREDA — 6.10.
CETRTEK — 7.10.
PETEK — 8.10.

NOCNI: i

ZUPAN MIRKO 1
ARNEZ FRANC
KAVCIC IVAN
RAVNIHAR PETER
MOLAN IVAN

S0OBOTA — 9.10. LOGAR IGOR SEKLOCA PETER
NEDELJA — 10.10. VEHAR JANEZ KOVAC JANEZ
Telefon dezurnega za vzdrievanje v Zelezarni je: 338
vezni telefon je: 410

INa redne delovne dni dela dnevni defurni

noé¢ni pa

od 14,00 do 18.00 ure
od 1800do 6.00 ure

Na proste sobote, nedelje in praznike dela:

dnevni dezurni
noéni pa -

od 6.00do 18.00 ure
od 18.00do 6.00 ure

Predaja poslov se izvede v sobi tajniitva vzdrievanja §t. 5 v upravni zgradbi

TOZD-VET.

SLUZBA OBRATNE AMBULANTE

V dneh od 4. do 9. oktobra bodo delale naslednie ob ¥ :
dopoldan: 1. in IV obratna ambulanta slednie ofbratne ambulante:

popoldan: I1. obratna ambulanta.

V sobuto, Y. oktobra samo dopoldan 1. obratna ambulanta

V zobni ambulanti
dopoldan: I. zobna ambulanta
popoldan: I1. zobna ambulanta.

V soboto, 9. oktobra samo dopoldan 1. zobna ambulanta,

Ordinacijski €as dopoldan od 6.30 do 13.. popoldan od 13. do 19.30. V so-

boto samo dopoldan od 6.30 do 13. ure.

RAZPIS ZA ZERJAVOVODSKI TECAY

Na osnovi potreb po Zerjavovedjih objavljamo interni
RAZPIS ZA ZERJAVOVODSKI TECAJ '

Pogoji:

— daima kandidat najmanj 6 razredev osnovne Zols

-~ da je vsaj eno leto zaposlen v zelezarni Jesenice

— da ima kandidat odsluzen vojaiki rok

— da bo kandidat psihofizitne ustrezal zahtevam delovnega

mesta.

. and.in_:la!:j dopijo pr‘ijavnice pri ebratnih personalkah, katere pra-
vilno in ¢itljivo izpolnjene tem tudi vrnejo do vkljuéne 14. oktobra

1976.

Kadrovski sektor

Razpisna komisija pri SZ — ZELEZARNA JESENICE

razpisuje

prosto delovno mesto

v Zelezarskem izobrazevalnem centru Jesenice

ravnatelj odd. za izobrazevanje ob delu

Kandidati morajo izpolnjevati splosne in druge, z zakonom predpisane pogoje _

in imeti visokoSolsko izobrazbo tehniéne, andragoske ali pedagoske smeri ter
3 leta prakse v tehni¢ni ali 1 leto v andragoski stroki.

Zaradi zahtevnosti dela zelimo, da so kandidati moralno politiéno neoporecni
in da imajo organizatorske sposobnosti, zato prosimo, da prijavi prilozijo

izérpen Zivljenjepis.

Pismene ponudbe naj kandidati v zaprtih ovojnicah v 15 dneh od izida razpisz
poiljejo na naslov: »S7Z — ZELEZARNA JESENICE, kadrovski sektes
{komisija za razpis ZIC)«; kjer lahko dobijo tudi podrobnejse informacije

+

ZELEZARSKI 1IZOBRAZEVALNI CENTER JESENICE

razpisuje

dve prosti delovni mesti

— skrbnika rekreacijskih prostorov ZIC

v &¢asu izvensolske uporabe

Delo je pogodbeno do 15 ur na teden. Primerno je predvsem za upokojence
Vloge poslati na tajnidtvo ZIC. Razpis velja do zasedbe delovnega mesta

razpisuje

delovno mesto

— vzgojitelj vdomu uéencev

|
I
1

Delo je za dolocen ¢as (Solsko leto 1976/77). Viege poslati na tajniStve ZIC

Razpis velja do zasedbe delovnega mesta,

e

TRATNIK, nabavni sektor

Zitarna — 30. oktobra,

.

V mesecu oktobru bodo praznovali petdeset let svojega
zivljenja naslednji sodelavci: Dzemila TATAREVIC, stroj-
no vzdrievanje — 1.oktobra, Franc MENARD, valjarna ;
Bela — 4.oktobra, Franc SMREKAR, lahka proga — 7. ok- i
tobra, Maks KLINAR, nabavni
Edvard SIFRER, strojne delavnice — 13. oktobra, Ivanka
— 17.oktobra, Atanas SIT-
NOVSKI, hladna valjarna — 26. oktobra in Franc LINDIC,

JUBILANTI 50-LETNIKI w

sektor - 12.oktobra,

VSEM SODELAVCEM ISKRENO CESTITAMO!
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 35. SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTVO

V ponedeljek, 27. septembra, je imel odbor za gospodarstve pri
TOZD Hladna predelava svajo 35. redno sejo. Predsednik odbora

——Stane Horvat je za to sejo predlagal naslednji dnevni red: pregled

sklepov prejénje seje, doseeni proizvodni in finanéni rezultati v
avgustu in predlog operativnega programa za mesec oktober.

Pri pregledu sklepov prejinje seje
so ugotovili, da so bili sklepi v celoti
jzvrSeni. O proizvodnih rezultatih je
porotal direktor TOZD. Povedal je,
da je bila proizvodnja v mesecu
.avgustu v porastu. Zboljianje je
opazno predvsem pri proizvodnji Zi-
ce, hladno oblikovanih profilih, vle-
tenem jeklu in elektrodah. Doslej
najboljio proizvodnjo so imeli tudi
v obratu vratnih poedbojev. Na za-
lost pa se bode rezultati v cbratu
vratnih podhojev ponovno poslab-
ali, ker se za prihodnje mesece kaie
veliko pomanjkanje naroéil. TeZave
so tudi v jeklovleku, delno zaradi po-
manjkanja narodil ne Schumag vled-

* nem stroju in delnc zaradi pemanj-

kanja vloZka.

Clani odbora so glede pomanjka-
nja naredil za vratne pedboje menili,
da je treba najti ustrezen rezervni
program za prehodno — zimsko ob-
dobje, ko je povpraSevanje po vrat-
nih podbojih minimalno.

O odstopanjih strofkov v mesecu
avgustu je porocala tov. Pesjakova.
iz podane analize je bilo razvidno
naslednje:

Hladna valjarna je dosegla zniZa-
nje stroskov v wisini 902.003 din. Pn
vloZku samem je znizanje Se znatno
vedje in znafa 1.36(0.530 din, in sicer
zaradi boljsega izplena in mniZjih
planskih cen nabavljenih tople va-
ljanih trakov. Pri predelavi pa je za-
beleZeno zviganje strofkov za 458.627
din, in sicer sc na to najbolj vplivali
osebni dohodki in neplanirani stro-
gki za valorizacijo pokojnin. Prav
tako je zvifanje nastalo tudi pni
uslugah in fiksnih stroskih.

Zi¢arna je prav tako dosegla v me-
secu avgustu zniZanje strodkov, in
sicer skupno za 2.260.534 din. To zni-
zanje pa se deli na vloiek v vidini
2.055.030 din in na predelavo v visini
205.504 din. Znizanje stro$kov pri
vioiku je nastalo zaradi boljega 1z-
plena in zaradi ni%jih planskih cen
valjane zice. Pri predelavi pa je do-
sefeno znifanje v glavnem zaradi
manjée porabe.

Profilarna pa je obratovala z vis-
jimi strodki, kot je bilo predvideno.
Skupno zvidanje znada 1.686.651 din.
To zvisanje pa se deli na vloZek
580.730 din in na predelavo 1.105.951
dinarjev. Pri vloZku je nastalo zvida-
nje in v glavnemn zaradi slabsega iz-
plena, prl predelavi pa je zvianje
najvet pri osebnem dohodku in osta-
lih strogkih. Poleg tega pa je na zvi-
Sanje vplival tudi nepredviden stro-
Sek za walorizacijo pokojnin. Kljub
temu pa je najvedji razlog za zviSa-
nje stroSkov nedoseZen plan.

Tudi v obratu vratni podboji so
dosegli v mesecu avgustu zviSanje
stroskov, in sicer za 614.079 din. To
zvidanje pa se deli na vloZek v vidimi
9.250 din zaradi slabgega izplena in
na predelavo v visini 604.829 din za-
rad’ nizke proizvodnje. V zvidanje pa
je v.tet tudi neplaniran strodek za
valorizacijo pokojnin.

Jeklovlek je prav tako dosegel v
mesecu avgusty zvisanje stroskov za
684.590 din. To zviSanje pa se deli na
vlozek v viSini 96.058 din in na pre-
delave v visini 588.532 din. Pri vloz-
-ku so stroski vi§ji, ker je izplen pri

draZjih kvalitetah slab&, pri cenej-
&ih pa boljsi. Pri predelavi pa je zvi-
Sanje nastalo pri vseh strogkih, ra-
zen pri votlicah. Na zvisanje stro-
Zkov je imel precejfen vpliv tudi ne-
predviden strodek za valorizacijo po-
kojnin. V glavnem pa so stroski vidji
zaradi nedoseganja plana.

Tudi v elektrodnem obratu so v
tem mesecu zabeleZili skupno zvifa-

- (_SAMOUPRAVNI ORGANI V PRETEKLEM TEDNU )
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nje strofkov, in sicer za 352.380 din.
Precej vecje pa je zvidanje stroskov
pri predelavi, ki zna3a 1.460.073 din.
To zvidanje je nastalo najved pri
osebnem dohodku, delno pa tudi pri
vseh ostalih stroikih. Zvianje pri
postavki ostali stro3ki gre predvsem
na rafun obrauna stroskov licence.

V Zebljarni je zabelefeno zvidanje
strofkov skupno za 130.764 din. Pri
vioiku je sicer znitanje za 83.25¢ din
zaradi boljega izplena, pri predelavi
pa je zvidanje za 214.014 din. Le-to
je nastalo pri osebnem dohodku,
embalaZi, fiksnih stroskih in zaradi
nepredvidenih strodkov za valoriza-
cijo pokojnin. Vzrok za zviianje
strodkov je v glavnem nedoseganje
plana.

Odbor je v nadaljevanju potrdil
nasledn)i operativni program proiz-
vodnje in prodaje za mesec oktaober.

nje stroskov za 1.107.693 din. Pri  Plan skupne proizvodnje predvi-
vlozku je sicer doseZeno rahlo zniza- deva:

h - 7 druibeni operativni
hladna valjarna - 2500 ton 2.650 ton
Zi¢arna N 4.100 ton 5.800 ton
profilarna ’ 2.370 ton 1.45Q ton
vratni podboji E 220 ton 40 ton
jeklovlek 1.890 ton 1.400 ton
elektrodni obrat 1.530 ton 1.600 ton
zebljarna 1.130 ton 1.03¢ ton
Skupno TOZD hladna predelava 13.740 ton 14.170 ton
Plan blagovne proizvoednje pa predvideva: druzbeni operativni
hladna valjarma _ 2250 ton 2.550 ton
Zi¢arna - 4.430 ton 3.850 ton
profilarna 2.160 ton 1.600 ton
vratni podboji 220 ton 40 ton
jeklovlek 1.890 ton 1.400 ton
elektredni obrat _ 1.525 ton 1.600 ton
7ebljarna 1.130 ton 1.030 ton
Skupno TOZD hladna predelava 13.605 ton 12.0%0 ton

Operativnl program je za mesec
oktober zvifan v hladni valjarni za
150 ton, v Zi¢arni za 1.700 ton in v
elektrodnem obratu za 70 ton. Zni-
Zan pa je v profilarni za 720 ton, v
jeklovieku za 490 don in v Zebljarni
za 100 ton. }

Odbor je potrdil prenos odobrenih
finanénih sredstev s kontov, ki v tem
letu ne bodo porabljena na nove
konte, ki morajo biti realizirani v le-
todnjem letu, da bo zagotovljena
redna proizvodnja.

Za zebljarno morata biti nabav-
ljeni dve rezervni tehinici za pakirni
stroj Wafios, ki sta bistveni del ce-

lotne pakirne naprave. Izrabljenost
dosedanjih je tolikina, da pribhaja
vedno pogosteje do obdutnejiih za-
stojev in do netofnega tehtanja.
Odbor je soglasal, da se odpre nov
konto za sredstva investicijsko vzdr-
Zevanje za nabavo rezervnih teht-
nic, €érta- pa se konto za priprave
tira, sredstva v vidini 250.000 din pa
se prenesejo na novi konto. Preosta-
la manjkajoa sredstva v vidini
270.000 din je treba &rpati na neizko-
rni#tenih kontih TOZD. Na isti nadin
je treba dobiti sredstva za nabavo
treh tehtnic za elektrodni obrat v
znesku 17.500 din. J5.

VZDRZEVALCI JEKLARN NA IZLETU

V torek, 14. septembra, smo se
vadrievalci jeklarn odpravili na
izlet. Pot nas je vodila tokrat v
smeri proti Zagrebu, kjer smo si
ogledali letosnji zagrebiki velesejem.
Ker je predvideni ogled kartuzije
Pleterje odpadel, smo si poleg
oddiha v Cateskih Toplicah ogledal
se Kumrovec.

Prav gotovo ni bilo nikomur Zal
od polovice vzdrievalcev, ki smo se
udelefili tega izleta, deprav je bilo
voinje kar malo prevet za en dan.
Sicer je na$ humorist s $armantnim
belim klobuéko.n tekofe releval
problematidne situacije, tako na
kulturnem kakor kasneje v Cateskih
Toplicah na Sportnem podroéju z
umetniskimi skoki in rekreacijskimi
vajami.

V Kumroveu nas je presenetil g
svejo razseznostjo in arhitektonsko
dovrienostjo Dom borcev NOV in
miadih. Seveda smo si vgledali tudi
razstave slik, katerith avtorji so pio-
nirii iz Slovenskega Primorja, na
temo narodnoosvobodilna borba.

Nismo pa izpustili prilike za ogled
rojstne hide predsednika Tita.

Kljub delovnem dnevu obiskoval-
cev rojstne hiSe tovarifa Tita ni
manjkale. V ¢fasu nasega obiska je
bila hida stalno polna, tako mladih,
kakor starejSih obiskovalcev. Vse to
smo si z zanimanjem ogledall, saj
nas je bilo vetina takih, ki smo si
oboje ogledali prvié in nam ni bilo
7al spremembe programa.

MENSTA

Zelezarski globus

ITALIJA
Italjanska driavna Zelezarska
druzba Finsider je podpisala z odgo-

-vornimi predstavniki Sovjetske zve-

ze pogodbo o izvozu 500.000 ton cevi
v letu 1977 za cevovode zemeljskega
plina v Sibimji. Pogodba je del
sporazuma, podpisanega leta 1974 o
dobavi 2,5 milij. ton cevi v obdobju
petih let.

TOZD Vzdrievanje, energija in transport

53. SEJA ODBORA ZA KADRE IN
MEDSEBOJNA RAZMERJA

Predsednik odbora za kadre in
medsebojna razmerja TOZD VET
Ignac Juran je 20. septembra sklical
53. redno sejo odbora, na kateri
so pri pregledu izvajanja sklepov
52. redne seje ugotovili, da so bili vsi
sklepi realizirani. Na osnovi pred-
loga obratovodstva strojnih delav-
ni¢ pa so sprejeli sklep, da se ponov-
no objavi delovno mesto vodja orod-
jarne in da sindikat strojnih delawv-
nic imenuje tri¢lansko izborno
komisijo. Nadalje je odbor sprejel
sklepe za naslednje Stevilo razpore-
ditev in premestitev delavcey:

3 >

2 3

T =
- s 2 S
£ £ § £
= o 4 =
Q o [ W
El topl. energija 2 — 2
Plin. in vod. energ. 1 — 1
Strojne delavnice 9 11 20
Grad. vzdrievanje - 3 3
Stroj. vzdrievanje 8 - 8
Elektro vzdrievanje 3 1 4
Transportni chratj 3 2 b
Vodstvo vzdrZev. 2 - 2
Hiad. valj. Bela 2 2 4
Skupaj 30 19 49

Odbor je refeval tudi 19 prodenj,

med katerimi so bile pro$nje za pre-
mestitve, pridobitev lastnosti delav-
ca TOZD VET in prekinitve last-
nosti delavea TOZD VET, odobritve
izredno neplalanega dopusta za re-
3evanje imentja, ki ga je poSkodoval
zadnji potres, izdajo soglasja za
malo obrt, pritozbe na kategorije, o
tem, da se nekateri noéejo usposa-
bljati za delovno mesto, ki ga za-
sedajo ...
Odbor je eno priteibo odstopil v
refevanje obratovodstvu strojnega
vzdrievanja in zahteval od obrato-
vodij, da pri sestavljanju predlogov
za premestitve, predvsem za tiste.
kjer se delavec premesta na delovno
mesto z niZjo kategorijo, dobijo tudi
pismeni pristanek prizadetih de-
lavcev. NZ

RAZMISLJANJE OB VPISOVANJU
POSOJILA ZA CESTE

V 36. itevilki glasila Zelezar sem
med drugim prebral tudi rubriko
Aktualnosti iz jeseniike ab&ine. Ze
prvi prispevek se nanasa prav na
vpisovanje poscjila za ceste. Moram
priznati, da je prispevek zanimiv, saj
nam posreduje zanimive podatke.
Vseeno pa b1 rad dodal se svoje
mnenje, saj kaj podobnega v vseh
dosedanjih poroéilih o vpisu tega
nisem zasledil.

Procentualni podatek navaja. da
je vpisalo posojilo 90.37 odstotka
ob¢anov. Stab za vpisovanje posojila
pri ob¢inski skupséini meni. da ne bi
bilo prav. ¢e bi ostalih slabih deset
odstotkov obfanov ne vpisale poso-
jila. Ravno o tem bi rad povedal
nekaj besed. Ne vem, Ce so tisti. ki so
planirali visine vsote. katero naj bi
zbrali v nad1 obéini, upodtevali pn
izraéuru vse faktorje. Gre namrec
zato, da imamo v nasi obfini tudi
nekaj obéanov, ki 2 ozirom na osebni
dohodek niso sposobni vpisati poso-
jila. Tu mislim predvsem na druZin-
ske upokojence z nizke pokojnino,
na druiine z nizkim osebnim do-
hodkom in na druZine, katere $tejejo
itiri, pet ali ve¢ ¢lanov, pa imajo en
sam dohodek. Poznam nekaj ob¢a-
nov, ki dobivajo druzbeno pomoé v
obliki subvencije za stanarino.

ZVEZNA REPUBLIKA
NEMCIJA

Francoska Zelezarska industrija je
lani kupila 4,76 & vsepa premoga za
keksiranje v rudniku Ruhr Kohle
AG v Zvezni republiki Neméiji. Le-
tos pa bo ta Stevilka narasla kar na
13,01 %. Od tega bo samo 2elezarska
druzba Sidechar kupila za 17.2 miljj.
dolarjev ton premoga za koksiranje
v tem rudniku.

Nekateri otroct takih obtanov imajo
brezplatno oskrbo v vzgojno varst-
venih ustanovah, 3oloobvezni dobi-
vajo brezplatno malico in- podobno.
Vse to pa deobivajo zato. ker je
njihov osebni dohodek tako nizek.
da ne pokrije vseh stroikov. Zato
mislim, da bi bilo popelnoma pravil-
no, ¢e bi zahtevali oziroma kakor-
koli vplivali na take ob¢ane, da vpi-
sejo posojilo za ceste. Vse kaze, da
odgoverni pri izrafunu planirane
vsote na to niso pomislili.

Ker bi le tezko navedel konkretne
primere, bom navedel svoj primer.
deprav vem. da je v nasi ob&ini
precej takinth. Imam tri oloobvez-
ne otroke. Zena je nezaposlena. 5
1. septembrom se je zafelo novo %ol-
sko leto. Ne bi navajal, koliko sta-
nejo knjige. obleka in obutev. Naj za
ilustracijo omenim samc podatek,
da stanejo 5olske potreb$dine in
torba za 1. razred osnovne Sole
preko Sestdeset starih tisofakov
Vsak dan se ubadam z mislijo, kake
do ozimnice. Naj navedem Se to. da
ze 16 let nisem bil na -nikakrénem
dopustu izven Jesenic. Gtroci e nisc
videli morja. In vendar sem 5. sep-
tembra dobil poziv esnovne organi-
zacije sindikata elektro vzdrZevania
da sem dolian vpisati posojilo za
ceste. Ker se na omenjeni pezit
nisem odzval, me je cbratovodstve
EV 13. septembra klicalo na razpo-
vor. DeleZen sem bil ofitkev, da se
spuntam«, da s svojim stalisfem iz-
podkopavam sedanji druzbeni si-
stemn, da bojkoriram druzbeno —
politi®no akeijo in podobno. Mnenja
sem, da sem s tem. ko sem poslal «
Solo tri otroke, opravil v preteklen:
mesecue selidarnostne dnine in pla-
¢al samoprispevek za 3olo, svojo
dolznost do druibe v celoti izpalnil.
Zelim, da se tisti, ki nadzorujejo vpis
posojila za ceste zamislijo nad taki-

m primeri. Janko Fon

Ob kencu minulega tedna in v ponedeljek so se v Zelezarni
sestale vse samoupravne delovne skupine v okviru zborov
delavcev TOZD, razen nekaj skupin v elektrodnem ocbratu.
strojnern in elektro vadrievanje, njthova odlo¢itev pa rezultata
bistveno ne bo spremenila. Na sestankih su delavei obravnavah
in se odlotali o predlogu, da za prizadete prebivalce potresnega
tolminskega prispevajo eno svojoc dnino. Za takino obliko
pomoéi se je v Zelezarni odlotilo 4678 delaveev ali 724 % vseh
delaveev. Vzdriale se je 13 delavcev kar je le 0,25, 5 delaveev
pa je bilo proti, to pa je le 0.07 %. Podatek o vzdrianih in tistih,

- ki so proti ni pomemben, ¢e bi flo za kakrinokoli odlotitev, je pa

pomeben ko gre za solidarnost do ljudi. ki so v trenutku grozne
naravoe katastrofe, tudi sami smo jo nekajkrat obéutili, nstali
brez strehe nad glavo. marsikdo tudi brez svojcev.

Kako sme glasovali za solidarnestno pomot po temeljnih
organizacijah kaze naslednji pregled:

'_;5.;4. a % Vzd:l?'ﬂ:li proti %
=
TATILNICE 717 687 12 11 - =
VALIARNE 712 718 — - = =
HLADNA PREDELAVA 800 696 — - 303
VET 436 735 1 005 2 01
DS S UPNE SLUZBE 993 27 — - - =

1 e samoupravie delovne skupine so se za pomeol odlocile
brvz pomislekov, le 32 skupin je imelo dolotene pripumbe ali
belje reteno predloge, ki so Ze skoraj zahteva in pa nekaj
_}{praéanj. Predlogi ali zahteve se nanaajo zlasti na nacih

JELEZAR “+. . -

‘4

porabe zbranega denarja s tem, da se zbrani denar razdeli priza-
detim kot darilo delaveev Zelezarne, ne pa da se naka%e v banko
in se iz teh sredstev prizadetim nudijo banéna posojile z obrest-
mi in vse kar gre %e zraven. So tudi predlogi, da bi Zelezarna
nabavila za ta denar potreben material ali pa da bi s tem de-
narjem zgradili doloden objekt. Ena samoupravna delovna
skupina je bila pripravljena dati dnino, ¢e bi jo lahko odsluzila
na Tolminskem. za prevoz tja in nazaj pa bi porabili denar
namenjen za sindikalni izlet. Nekatere samoupravne delovne
skupine. v katerth delajo delave: s potresnega obmoéja in so

SOLIDARNOSTNA POMOC
ZA TOLMINSKO

NAMESTO PREGLEDA SESTANKOV
SAMOUPRAVNIH DELOVNIH SKUPIN

tudi prizadeti, pa so sklenile, da bodo tem delaveem direktno
nakazale denar, ki je uamenjen za sindikalni izlet. Na sploh se
Jje zelo veliko samoupravnih delovnih skupin odlocilo, da poleg
dnine prispevajo tudi denar namenjen za izlete in za to, da bode
dali se kaksno dnino v zadnjem cetrtletju, Ce se bo pokazalo za
nujno potrebno, recimo. da bi grozilo, da kdo od prizadetih
ostane brez strehe nad glavo in toplega doma dez zimo.
Nekatere skupine zahtevajo tudi perofila o tem. kakoe in v kaks-
ne namene je bil denar porablijen. Ena skupina celo predlaga, da
bi za pomod¢ nakazali enomesedni samoprispevek za gradnjo ol
v obdini Jesenice.

Poleg predlogov in zahtev pa je hilo na sestankih tudi nekaj
vprasanj. Na vprasanje kako 1o, da smo Jesenice dele na petem
mestu "od spodaj glede. izpolnjevanja obvez prizadetemu. ob-

motju moramo zal odgovoriti, da bo to najbrie zelo drzalo.
Zelezarna kot najvefja na Jesenicah, ki tudi lahko prispeva
najve¢, je doslei prispevala material v vrednosti 414.000.—
dinarjev, material so prizadeti ob¢ani dobhili brezplatno. Sindi-
kalni odbari so se odpovedali izletom in so del tega denarja
namenili Poso{ju. Tako zbranih sredstev in nakazanih na
tolminsko je buo 274.500. — dinarjev. V sedanji razpravi se je S
nekaj skunin odlodilo za prispevek denarja od izlerov, zbranih je
71.506. — dinarjev, ki pa $e niso nakazana. Dnina, ki sme jo pri-
spevali v juliju je nakazana po zakonu v solidarnostni sklad
tbilo je nekaj manj kot milijon dinariev} in ne za tolminsko kot
50 nekateri mislili. Dnina za katero smo se odlocili te dni in bo
v kratkem nakazana in v plac¢ilnih listih prikazana 1. oktobra
1976 bo znasala priblizano milijon dinariev. Po vsem fem j¢

. lahko izratunati kolhike bomo zelezarji prispevali direkene

prizadetim, ¢e vse to sestejerno. kar smo #e dali in kar bomo &¢
dah_pnd?_x_uc ved in ni¢ manj kot 1,760.000. — dinarjev (ali 17¢
staril milijonov). Glede na ogromno koda. ki jo je tam povare-

- €il potres bo to le neznaten prispevek. zate bomo merali najbr!

8e kaj primakniti. Nekatere samoupravne delovne skupine so se
o tem Ze odlo¢ile. Koliko so prizadeti prebivalel tolminskegs
dobili pemudi iz solidarnostnega sklada, v katereza smu is
prispevali end dnino bomo napisali v naslednji stevilki ZELF-
ZARJA. Koliks pa s0 v akeijo vkljucene ostale republike
nimamo zhranih podatkey, poskusali bomu dobiti tudi to.
vendar bl to morali zvedeti sproti iz dnevnega casopisa.

\ff‘llku samoupravnih delovnih skupin je poleg predloga
potned Posolju obravnavale tudi svojo tekoce problematike
kaknih posebnih pripomb ni bilo, niti kakénih predlogov. Zate
bomo tekrat obicajno rubriko »Pregled sestankov samoupray-
nih delovnib skupine izpustili, ker pa skupine zaltevajo odgo-
vere na postavlijena vpraganja, pa bomo odgovormim sluzban
pusredovali navedene informacije.

Cenler za proucevanje samaupravijan)..
i informivanje — Milan Polak
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(MLADI 0 SEBI, SVOJIH PROBLEMIH, NALOGAH IN PERSPEKTIVAH )

TRETJA SKUPSCINA KLUBA BRIGADIRJEV

Pretekli teden je bila tretja skup-
&ina kluba brigadirjev, ki deluje v
okviru obfinske konference ZSMS
Jesenice. Clani so pregledali delo v
preteklih mesecih, izvedli nadomest-
ne volitve in se pogovarjali o akcijah
v prihodnje. Pri ocenjevanju dose-
danje dejavnosti kluba so poudarili,
da je klub od ustanovitve dalje
upravi¢il svoj namen kljub zaéetnis-
kim teZavam, ki so se odraZale pred-
vsem v pomanjaknju ustreznega
kadra. Tako so komisijo za mladin-
ske delovne akcije in vodstvo kluba
brigadirjev sestavljali v glavnem isti
mladinci, ki pa niso bili kos delu na
dveh podroéjih, hkrati pa tako niso
mogla priti do izraza posamezna
stalis¢a.

"Na tretji skup&ini so se jeseniSki
brigadirji menili o glavnih nalogah
kluba v prihodnje. Tako so sklenili,

da se bodo redno sestajali vsak
mesec, potrudili pa se bodo tudi, da
bodo v klubu zaéeli delovati vsi jese-
niski brigadirji, ki so se v zadnjih
letih udelezili zveznih ali republigkih
delovnih akcij. V prostoru, ki ga
delijo skupaj z jesenifkimi Studenti,
bodo pripravili ve¢ predavanj o
druzbenopoliti‘nih temah ter razgo-
vore z brigadirji — veterani. Nadalje
se bodo redno in v éimveéjem &tevilu
udelezevali raznih manifestacij in
proslav. Med ¢lani kluba pa bo
potrebno izboljSati informacije, kaj-

‘ti doslej se je prav tukaj veckrat

zatikalo.

Ob koncu skupitine so brigadirji
izvolili novo 3estlansko vodstvo
kluba in za novega predsednika
Tihomirja Kosti¢a iz obrata Zeb-
ljarne, ki je letos sodeloval na mla-
dinski delovni akciji Suha kraji-
na '76. J.

MLADI IZ RTA Z JASNEJSIMI CILJI V NOVO
MANDATNO OBDOBJE

V petek, 24. septembra, so se zbra-
li na programski volilni konferenci
mladinci iz obrata RTA.

Kriti¢no so obravnavali dosedanje
delo, kajti naloge, ki so si jih zadali
mladi v preteklem mandatnem ob-
dobju skoraj v celoti ostale neizvr-
éene, saj je zainteresiranost mladih
v obratu za kakrSnokoli delovanje
minimalno ali pa ga sploh ni. Edino
sestanki osnovne organizacije so bili
dobro obiskani, pa kaj, ko so na njih
aktivno sodelovali le trije, &tirje,
drugi pa kot, da jih problematika, ki
je bila obravnavana ne zanima, kot
da nimajo nobenih problemov in da
jim je vse jasno. BoljSe bi moralo biti
tudi sodelovanje s koordinacijskim
svetom ZSMS Zelezarne, z Zvezo ko-
munistov in sindikatom in veéje ak-
tivno sodelovanje mladincev v
samoupravnih organih.

Mladi bi morali v prvi vrsti refe-
vati lastna vprafanja, ki nastanejo
na delovnem mestu ali izven njega,
tako glede izobrazevanja ob delu ali
ob nastalih nesporazumih med mla-
dincem in predpostavljenimi. Gleda-

V KADROVSKEM
SEKTORJU
PONOVNO

USTANOVLJENA
00 ZSMS

V kadrovskem sektorju je bila
mladinska organizacija ve¢ let neak-
tivna. V petek, 18. septembra pa so
se zaposleni mladinci zbrali na usta-
novnem sestanku osnovne organi-
zacije ZSMS in sklenili, da konéno
prenehajo z neaktivnostjo. Zbranim
je najprej spregovoril sekretar OO
ZK Zoran Krei¢, ki je mladim razlo-
zil pomembnost zdruzevanja vseh
zaposlenih mladincev v okviru OO0
ZSMS posebno pa je poudaril, da se
morajo v prihodnje izobrazevati ter

bolj aktivno vkljucevati v samo--
upravne organe. )
Sekretar koordinacijskega sveta

ZSMS8 Zelezarne Roman Kosmaté je
zatem mladince seznanil z novospre-
jetim programom sveta, na podlagi
katerega bodo ¢lani OO ZSMS v ka-
drovskem sektorju izdelali lasten
program.

Na ustanovnem sestanku so vsi
zbrani mladinci pokazali veliko pri-
pravljenost in voljo do dela, tako da
bo novo vodstvo kos nalogam, ki jih
bodo izvajali. Za novega predsednika
00 ZSMS so izvolili Zdenko Pulc, za
sekretarja Liljano Markez, v pred-
sedstvu pa so Se Mirko Purkat,
Ancka Fabjan, Franc Leskovsek in
Ciril Tomse. J.

ti bi morali tudi, kako je bi] sprejet
na delovno mesto novosprejeti dela-
vec — mladinec in podobno. Tu je
seveda $e vrsto interesnih aktivno-
sti, sodelovanja mladih v samo-
upravnih organih, idejnopolitiéno
izobraZevanje in drugo.

O delu OO0 ZSMS RTA, bi morali
v bodo¢e seznanjati tudi ostale ¢la-
ne obrata, predvsem preko oglasnih
desk, saj bi se tako tudi drugi sezna-
nili z delom in problemi 00 ZSMS
RTA.

Tudi mladi komunisti (v obratu so
Stirje), bi morali e bolj aktivno so-
delovati, kot so do sedaj.

Ob sklepu razprave je bilo izvolje-
no novo vodstve OO0 ZSMS RTA in
za predsednika Ivan Fekonja, za ¢la-
ne predsedstva pa Se Vojko Mali,
Franc Branc, Iztok Varl in Lado Re-
bolj.

Na programski konferenci je bil
prisoten tudi sekretar KS ZSMS Ze-
lezarne Roman Kosmad¢, ki je mlade
seznanil s programom seminarjev za
mlade, s kvizom, ki bo naslednji
mesec na temo: Spoznavajmo Zele-
zarno Jesenice in njen razvoj. Pou-
daril je, da bi se morali prizadevati,
da bi programa dela in sprejete na-
loge in sklepe res dosledno uresnice-
vali in s tem krepili tudi ugled
ZSMS. -tok

DELOVNA AKCIJA
ZA POSOCJE

Zadnji potresni sunki so na Tol-
minskem in v Breginskem kotu pri-
zadejali nevo Skodo. Porusili so Se
tiste objekte, ki so bili sicer predvi-
deni za popravilo. Ljudje so ostali
na cesti, ker avtomobilskih prikolic
in montaZnih hi$ ni bilo zadosti.
Med perece probleme sodi tudi
otrosko varstvo. Tega so se zavedali
tudi gorenjski mladinci. Na njihovo
pobudo je stekla akcija zbiranja
sredstev za montaZni vrtec, ki bi ga
postavili nekje na Tolminskem ker
pa akcija ni dosegla ustrezne odmev-
nosti, so se mladinci in mladinke
centra srednjih $ol na Jesenicah
odlo¢ili za organizacijo delovne
akeije. Odrekli so se Sportnemu
dnevu in minuli ¢etrtek, 23. septem-
bra organizirali delovno akcijo,
¢isfenja cevovoda v jeseniski Zele-

-zarni.

V dveh skupinah se je akcije
udelezilo 570 dijakov in dijakinj.
Akcijo so ponovili tudi v soboto
katere se je udelezilo ve¢ kot sto
dijakov. Celoten izkupi¢ek bodo
mladi namenili za postavitev mon-
taZnega vrtca na Tolminskem.

MA

_vala v

DOGOVOR O
NALOGAH V
PRIHODNJIH DVEH
MESECIH

Novoizvoljeno vodstvo koordina-
cijskega sveta ZSMS Zelezarne je na
prvi seji v novem programskem ob-
dobju obravnavalo sklepe volilne in
programske seje koordinacijskega
sveta ZSMS ter naloge v prihodnjih
mesecih. Clani so se predvsem
zavzeli, da je treba &impreje preiti k
uresni¢evanju sklepov in program-
skih akcij, ker je to edini nacin za
dosledno izvajanje operativnega pla-
na. Takoj se morajo ustanoviti
osnovne organizacije ZSMS v tistih
obratih, kjer ne obstojajo ter
poziviti delo neaktivnih. Clani pred-
sedstva so Ze sprejeli zadolZitve za
obiske v posameznih 00 ZSMS, kjer
bodo tamkajinjim &lanom ZSMS
pomagali pri delu. Na seji so se
pogovarjali tudi o ustanovitvi komi-
sije za ljudsko obrambo in druzbeno
samozas¢ito, ki bo v prihodnje delo-
okviru koordinacijskega
sveta. Potreben kader za to komisijo
bodo skugali najti med mladimi
vojaskimi staredinami. ki jih je v
Zelezarni precej.

Ko so ¢lani predsedstva razprav-
ljali o akcijah v prihodnjih dveh
mesecih, so se dogovorili, da bodo
takoj zaceli pripravljati kviz na
temo Spoznavajmo Zelezarno Jese-
nice. VpraSanja na tem kvizu se
bodo nana8ala na razvoj Zelezarstva
pri nas, pripravila pa ga bo kulturna
komisija. Sportna komisija pa pri-
pravlja dva sre¢anja in sicer z gra-
nifarji in ulenci Zelezarsko-izobra-
#evalnega centra, poleg tega pa bo
organizirala kegljanje "na asfaltu
med mladinkami Iskre, biroja za
urbanizem in stanovanjsko poslopje,
Planike in Zelezarne. 3

00 ZSMS TUDI
V DRUZBENI

PREHRANI

V ponedeljek, 20. septembra, je bil
ustanovni sestanek osnovne organi-
zacije ZSMS druzbena prehrana.
Poleg zbranih mladincev so bili pri-
sotni tudi Zoran Krei¢, Pavel Lotri¢,
Roman Kosma¢ in Tinca Kernc.

Zoran Krei¢ je posredoval izérpne
podatke o mladih na Jesenicah in
pohvalil njihovo delo in solidarnost.
Navzoéim je pojasnil strukturo in
pomen delovanja ZSMS ter namen
sodelovanja in sprejemanja mladih
v ZKJ, kajti nekoliko ¢udno je, da
imamo v delovni enoti druzbena pre-
hrana izmed priblizno 50 é¢lanov
ZSMS le enega ¢lana ZKJ. Pouda-
ril je, naj bi bila ena izmed najpo-
membnejsih nalog priprava mladih
za sprejem v Zvezo komunistov.

Pavel Lotri¢ je dejal, da novousta-
novljena OO0 ZSMS mora postati
pomemben ¢len druzbenopoliti¢ni
dejavnosti v delovni enoti druzbena
prehrana, ki bo postala TOZD.
Mladi se bodo morali aktivno vklju-
Cevati v vsa dogajanja v novi te-
meljni organizaciji zdruZenega dela.

Roman Kosma¢ je podértal po-
men sprejemanja mladih v ZKJ in
obrazloZil program dela mladinske
organizacije v Zelezarni.

Na ustanovnem sestanku so izvo-
lili vodstvo osnovne organizacije
ZSMS DE druzbena prehrana, za
predsednika pa tov. Zivanovica, ki se
je zahvalil za izrazeno zaupanje in
obljubil, da se bodo prizadevali, da
bo organizacija ob podpori ostalih
¢lanov delovala kar najbolj aktivno.

Boris Berginc

Testiranje Zarilno-luz

Pripravijenost je vedno
boljSu kakor
golo pricakovanje... !

Tito =—
ORIENTACIJA KORISTNA V MIRU -
NUJNA V VOJNI

Orientacija je obvladovanje prostora v ¢lovekovi okolici. Ze iz
definicije lahko sklepamo, da zacetki orientacije segajo dale? nazaj
v ¢lovesko zgodovino. Razvijati se je zacela Ze s prvimi lovskimi
pohodi in preseljevanji nasih davnih prednikov, z vojnimi pohodi in
spopadi pa je dobivala dolo¢nejso obliko. Prav vojaske akcije pa so
bile tudi vzrok, da se je orientacija razvila do danasnje stopnje, saj
je obvladovanje prostora eden najpomembnejéih faktorjev pri na-
¢rtovanju in izvedbi dolocenih akeij.

V novejsem ¢asu, ali natan¢no ob priéetku 20. stoletja, pa se je
orientacija zacela razvijati tudi kot Sportna zvrst. Kot pri vedini
drugih, za ¢loveski organizem izredno zdravih $portnih zvrsti, kjer je
osnova gibanje v naravi, je tudi za $portno orientacijo domovina
Skandinavija.

Mnoge, predvsem evropske deZele, so razvile orientacijske
tekmovalne sisteme in imajo mnoZice aktivnih tekmovalcev, ki so
registrirani v ustreznih drustvih in klubih. Pri nas je situacija
bistveno drugacna, saj smo pri orientacijskem Sportu Se vedno na
zaletku.-S tem se ukvarjajo samo taborniske organizacije in organi-
zacije rezervnih vojnih staresin, medtem ko orientacija %e vedno ni
prodrla v §portna drustva, mladinske organizacije in sindikate.

Taka situacija je nerazumljiva, gledano iz vidika sploSnega
ljudskega odpora pa tudi nedopustna. Dajemo vse veé&ji poudarek
rekreaciji, gradimo trim steze, vse ve¢ ljudi v prostem &asu zapuica
onesnazena mesta in hiti v naravo, tarnamo nad stalnim pomanj-
kanjem sredstev za telesno kulturo, pri tem pa ne vemo, da je orien-
tacijski Sport primerna oblika rekreacije za vse starostne in kondi-
cijske stopnje, da nam na%a narava nudi odlitne pogoje in da
potrebujemo prakti¢no minimalna sredstva.

Posebno kvaliteto pa dobi orientacija zaradi koncepcije splos-
nega ljudskega odpora. Posebna razlaga verjetno ni potrebna, ¢e
vemo, da so vojaske operacije sedanjega ¢asa hitreje ter kom-
pleksne, da zavzemajo velik prostor in mora biti zato enota ali posa-
meznik izredno gibljiv.

Iz tega je razvidno, da je v interesu druzbe posvetiti veé¢ pozor-
nosti orientaciji in njeni uveljavitvi med ostalimi Sportnimi zvrstmi.

ORIENTACIJA BREZ TEHNICNIH PRIPOMOCEKOV

Orientacija brez tehni¢nih pripomockov je preprost naéin
pribliznega orientiranja, ki sloni na naravnih pojavih. Za to je po-
trebno imeti dosti izkuenj. Narava sama nam marsikaj pove, e
poznamo njeno govorico in razumemo njene pojave. To dosezemo le
s pogostim bivanjem v naravi, precej pa nam lahko koristijo tudi
izkusnje ljudi, ki so tesno vezani z naravo: lovci, gozdarji itd. Pri
tem je velikega pomena, ¢e poleg poznavanja naravnih znakov, ki
nam omogocajo orientacijo in gibanje po terenu, poznamo 3e vre-
menske pojave, nevarnosti v gorah, moZnosti prehranjevanja v na-
ravi in ne nazadnje tudi prvo pomoc.

Pojavi v naravi, ki pomagajo pri orientaciji
Sonce

Sonce s svojo energijo mo¢no vpliva na oblikovanje narave in
seveda s tem tudi na Zivljenje. Sonce vzhaja priblizno na vzhodu in
zahaja priblizno na zahodu. Toénej3a dolocitev smeri vzhoda in
zahoda s pomocjo sonca je mozna le ob spomladanskem in jesen-
skem enakonodju.

Z zadovoljivo natancnostjo lahko doloéimo smeri neba s
pomocjo navadne ure, ki pa mora biti sorazmerno toéna. Metoda
sloni na predpostavki, da je sonce zjutraj ob 6. uri v vzhodni tocki,
opoldne na juZni tocki in popoldne ob 18. uri v zahodni toéki. Pri
tej metodi zanemarimo majhne odklone, ki nastanejo zaradi razlik
med srednjeevropskim in krajevnim ¢asom.

> )

Ine linije s trakovi

TEHNICNI FELJTON - TEHNICNI FELJTON — TEHNICNI FELJITON - TEHNICNI FELJITON — TEHNICNI FELJTON - TEHNICNI

UPORABA ODPADKOV

razrezanih odpadkov pa bodo shranili v posebnem skladigéu za
primer pomanjkanja.
S pomoéjo uporabe odpadkov kot goriva bodo samo v tej

Kot trdijo v angledki druzbi za proizvednjo cementa
APCM, tudi drugod po Evropi proizvajalci cementa razmisljajo
o uporabi odpadkov pri proizvodnji cementa.

KOT GORIVA

V industriji so spoznali, da so aq;Jadki prevet dragoceni,
da bi jih kar enostavno metali pro¢. Njihovo energetsko mot je
namreé¢ mogoée uporabiti v razli¢nih industrijskih procesih.

Tako v zahodnoevropskih drzavah kot v ZDA so razvili
nekaj tehnologij, ki omogo¢ajo uporabo odpadkov v energetske
namene. Vse temelji na tem, da s sefiganjem odpadkov spro-
i¢ajo njihov energetski potencial. V Veliki Britaniji s pomo&jo
take vrste energije proizvajajo cement. V ZDA pa z njimi kurijo
posebno suéilno pec.

V Veliki Britaniji je tehnologijo za uporabo odpadkov v
energetske vire razvila druzba za proizvodnjo cementa Associa-
ted Portland Cement Manufecturers Limited (APCM). Prvi¢
jo bodo v redni proizvodnji uporabili ob koncu letosnjega leta,
in sicer v cementarni Westbury. Letno bodo za to porabili
60.000 do 80.000 ton odpadkov.

Odpadke hodo v posebném obratu drobno razrezali in nato
s pomodjo magnetnega separatorja odstranili vse metalne pri-
mesi. Razrezane odpadke bodo zatem po cevovodu transpor-
tirali do peéi za Zganje klinkerja. Odpadke, ki jih bodo dovazali
vsak dan, bodo po moZnosti uporabili Se isti dan. Neka) Ze

cementarni prihranili letno 14.000 ton premoga za proizvodnjo
600.000 ton cementa. Raziskave so pokazale, da ima 4—5 ton
razrezanih odpadkov enako kaloriéno vrednost kot tona pre-
moga. Pri poskusnem obratovanju so uporabili le 6 % odpadkov
in 94 % premoga. Ko pa bodo zaceli z redno proizvodnjo, bo
obseg porabe odpadkov postopno lahko narasel na 60 %, ne da
bi spremenili obratovalne pogoje v pedi.

S pomoéjo izgorevajodih odpadkov bodo segreli rotacijsko
pe¢ za proizvodnjo klinkerja na 1450 stop. Celzija. Sedanji po-
skusi- zaenkrat predvidevajo delno zamenjavo premoga z od-
padki. Vendar racunajo, da bi lahko kasneje uporabili takden
nac¢in kurjenja tudi pri peceh, ki uporabljajo kot gorivo mazut
in plin. ) :

Onesnazitev okolja zaradi kurjenja odpadkov ne bo pro-
blem, ker bodo alkalijski plini v odpadkih nevtralizirani z
apnom, ki ga uporabljajo za proizvodnjo cementa. Elektrosta-
ti¢éni ¢istilec pa ¢isti dimne pline, ki pri tem nastajajo.

Ta postopek ekonomsko ni zanimiv samo zato, ker prihra-
nijo druge energijske vire. Aktualen je tudi zategadelj, ker
ob¢ine rade placajo odvoz odpadkov, ker so mnogokje mesta,
kamor vozijo odpadke, Ze polna, samo seziganje pa je predrago.
Mesto Westbury bo platalo cementarni v tem mestu pet dolar-
jev za vsako tono odpeljanih odpadkov. Ce pa bi zgradili pose-
ben obrat za seZiganje odpadkov, bi za vsako tono odstranjenih
in sezganih odpadkov morali plac¢ati 24 dolarjev.

Z uporabo odpadkov kot goriva pa se v ZDA ukvarja druz-
ba John Deere Company. V tovarni Horicon, ki pripada te]

“druzbi, imajo letno 3.300 ton odpadkov. Prostor za odpadke, ki

so ga do sedaj uporabljali, so mestne oblasti zaprle. Zato bi za
odvoz in unifenje teh odpadkov morali letno pladati 38.400
dolarjev. )

1z teh razlogov so se odlo¢ili, da bodo investirali 110.000 do-
larjev za nabavo naprave, v katerih bodo seiigali odpadke.
S toploto, ki bo pri tem nastala, bodo segrevali susilno ped
s povrdino 27,8 arov. S tem bodo v prvih treh letih prihranili za
23.000 dolarjev goriva letno. . )

Sistem, ki ga uporabljajo, se sestoji iz pedi, v kateri v suhi
kisikovi atmosferi sezigajo odpadke. Pri tem nastane gorljiy
plin, ki se skupno z dimom dviga v drugo peé. Pri tem drugem
izgorevanju si pomagajo z zemeljskim plinom. Dimni plin iz te
druge pe¢i vodijo v prostor, kjer z njim segrevajo hladen zrak.
S tem toplim zrakom segrevajo suSilno pe¢. DruZba John Deere
Company tako prihrani 75 % zemeljskega plina. )

Iz vsega tega vidimo, da odpadke ob ustrezni tehnologiji
lahko uporabljamo v dokaj razline namene. Pri tem pa je poleg
prihranka energije vaZno, da je to tudi pomemben prispevek
k veéjemu varstvu okolja. NK
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GIBANJE KADRA Z VISJO IN VISOKO SOLO V ZELEZARNI

3. ZAKLJUCKI ANALIZE
KADRA Z VISOKO
IZOBRAZBO

{Nadaljevanje s 1. strani) mnenju drugih pa lahko visoko i : 3.1. Skupno &tevilo teéa kadra se
- ¥ Staz Kategorija Skupa Povpreéna . %1 pno |

Zlasti L. sprodukeijos tzh kadrov pripisemo o diplomi Starost 1T 16 " 19 20 &t P ?I% kategorija J€ V 15 mesecih povzpelo s 114 na
(l sti $e 3tudente ob delu) bolj pri-  predvsem dejstvu, da so nekatere £09IP 17 1 122, torej za 8. V odstotkih na stalei
vladne. Poleg.tega. je x!a]brg res, da  mlajSe Sole »veliko laZje« in bolj po- do 20 let je ta porasel z 1,84 % na 194 %. Po
so te Sole tudi bolje prilagojene §tu-  pustljive pri kriterijih kot sklasi¢nae 9130 5 9 o dveh letih kaze krivulja priblizno
dentom ob delu, in teh je vse ve&. Po  univerza. _ 11 107 : premoérten trend nara¥¢anja. V tem

5 A do I leta 3140 3 (6 68 166(17,0) idobili
- . -~ : 41—50 1 ) - E sasu lfmo'kpndgb]h §§st me.tilur%ov,
- . va kemika, dva ekonomista, dva
- &% ! - — 51-?- ostala druZbosiovca; izgubili pa smo
. - do 20 let dva pravnika, enega elektrikarja in
- visoke SoLe 21-30 1 9 2 19 184 enega strojnika, medtem ko je pri
18 2-3 31-40 2 (17 193) 17,1(16,9) ostalih ostalo stanje nespremenjeno.
| 4150 1 3.2. Povpredni staZz po diplomi (z
o e oL 51+ — izkljufenimi pripravniki in kadrom
Y .. do 20 let - nad 20. ktg): je porasel s 6,7 let na
m R 21—-30 1 1 1 18 17,5 8,05 let, torej se je v povpretju grupa
46 31—48 1 4 8 2 (18 20,50 17.6(17.6) s te strani malo postarala. Kljub te-
- R 41-50 - mu lahke refemo, da je povpreéni
1= _ - - 51+ N " staz po diplomi Se nizek in da je po-
. J - do 20 let pulacija po potencialnih delovnih
Ao i L . - 2130 - 23 9293 sposobnostih na vrh'uncu. Podobne
X T ) /’ . P 710 31—40 1 2 8 4 38 (20 22'7) 185 (18.7) gdnose zasledimo pri skupnem sta-

. : - N 41-50 1 1 1 ' zu.
0.¢ ) PR - 51+ 2 3.3. Povpredna kategorija (brez
. o . . L - PTG --— -~ pripravnikov in oseh na delovnih
oL L . . . 2;’ 309 02 214 mestih nad 20. ktg.} zna%a natanko
i - L J Lot _ - i , 18.00 ktg.. medtem ko je bila 1975
oM ’/ L. ) b T 11-15 ﬂ:;g . 1 ‘12 g i i (18  20,5) 18.7(188) povprefna kategorija celo malen-
E Lo ) - . 51+ kostno vigja (18.02). Stagnacija ka-
01 _1/ . . : T tegorije v enem letu pomeni dejan-
’ " - : 0 20 le . sko celo znizanje, ker se je poveedal
- : 21— 30 N . SKO ; ;
H . ) . . . 10 97 staZ zaposlenih, ta pa je povezan z
) . 16—15 31—40 L {9 10,2} 19.1(193) napredovanjem v kategorijah. S po-
Mes 66 &% 62 ¢ I 31 i B W I I LETD ;%:—-50 .1 ‘2; 3 modjo poenostavljenega in s pribliz-
. : . - ki dolotenega izratuna preko regre-
GRAFTEON 1: Dele kadr k 3jo ¥olo gled EZ izracuna p Er

ox sliu;ni :ta?a; :1;:1222:0;1 Jo Selo giece na - 1 12 27 25 22 16 103 sus!uh enatb (ipsilon kategorija,
100,0 % staZ po diplomi = 052: v = 012 x

+17.08)smo ugotovili take imeno-
vano »prifakovano«  kategorijo,
torej kategorijo, ki bi jo pri¢akovali

staZem po diplomi, starostjo in kate-

2. SESTAV, RAZPODELITEV [N ;
gorijo delovnega mesta, nadalje o

RATEGORIJE DELOVNIH Tabela 3: Visokosolski kader po strokah glede na TOZP

MEST KADRA porazdelitvi  strokovnjakev ~ po , . glede na sta? po diplomi. kajti ta

k Z VISOKO IZOBRAZBO TOZD in skupnih sluzbah ter tudi TOZD Stroka Zasff‘{- Ste‘gj“;’."“' ® gl.edf los %‘;P' staj pojasnjuje priblizne 25% na-

R ) _ primerjavo med kategorijami po po- - posen. _oxupa) | histale predovania.

o V tabelah 1, 2, 3 in 4 so zbrani same;nih delovnih mestih. Poleg ——— 5 76 75 76 75 76 Pricakovana kategorija za vse

oomnl podald § selov Jadra % il v gafkond 2 i Sprikuzen Talinice metabws W09 109 D16 i stwke je 1510, tore belesimo v

meznih s :

pop i _ okah. Valjarne metalurgi (i 8 6 8 0,10 0,13 ;zt;]it;:anje« v enem letu za 0.10 kate-

Tabela 1: Struktura kadra z visecko izobrazbo - Hladna metalurgi 7 10 3.4. Opisani izraéuni so bili nare-

. . predelava kemiki 1 — 8 10 013 016 jeni tudi po strokah. Medicince, bio-

‘ . Delez znotraj  Delez na skupni metalurgi 3 - : tehnike in pravnike bi morali izklju-

Stroka Stevilo zaposlenih visokeclev % stalezvZJv%  yET strojniki 13 3 23 15 0,37 024 &iti iz razlage, ker gre le za dve ali
s -5 =3 78 75 P elektrikarji 7 7 eno pozicijo.

v metalurgi 24 29 Seveda pa so ti izraéuni veljavnile
metalurgi 50 56 43,9 459 0.81 0,89 kemiki 5 8 s predpostavko, da so vsa delovna
trojniki 18 17 15,8 13,9 0,28 0,27 strojniki 5 9 mesta enako obremenjena po vseh
lektrikarji 13 12 114 98 021 019 elektrikarji B 5 -ostalih zahtevah!
remiki 6 8 53 6,6 Q.10 0,13 DSsS fiz.-mat. 4 4 67 80 1,08 1,27
maternatiki in fiziki 4 4 3,5 3.3 0,07 0,06 ekonomisti 10 12 .
ekonomisti : : 10 12 88 98 016 019 pravniki 3 L > xZ;AAI[()IﬁJf § §%$%MIZE
yravniki . 3 1 2,6 08 0,05 0,02 ostali druzb. 8 10 IZOBRAZRO
wtali druzboslovei : 8 10 7,0 8.2 0,13 0,16 bioteh.-med. 2 2 .

~ _edicinciin bioteh. 2 2 18 17 003 003 SKUPAJ: ' 114 122 114 128 184 194 >-1. Skupno Stevilo kadra z visje
TRupay: 114 122 184 194 7 - - - - - - - folo se je moZnao dvignilo, in sicer z.
»~ « Tabela 4: Primerjave med skupnim stevilom, skupnim stazem, stazem 20, kar pomeni procentualni porasi
po diplomi in povpreénc kategorijo za razliéne stroke kadra z visoko glede na staleZ Z2J2134% nalé65 .o
% . Solo (brez pripravnikov in eseb z nad 20. ktg.) Iz grafikona 1 je razvidno, da se kri- § -
: . : n lja kadra z vijo izobrazbo po letu
. ) Razlika | gm 1< ,po et
. A . ° 1972 nasploh bolj strmo dviguje in
I ’ . Qtas P o Pricak. med de‘ moéno priblizuje krivulji visoke Sole.
030 1 /\ - ) Stevilo Sk { stas d'alz PO kovprecpa Eorpr. 1}? Pr_li%- 3.2. V treh proizvodnih TOZD je
/ \ /EKOHOHISTI Stroka tevilo akupni staz diplomi ategorija Kateg. tg. izredno malo kadra z viije Zalo (ko .
- - ] P P THEE maj 10), v TOZD VET nekoliko ve: § .-
/ \, S~ p PSTALL i ! 0 6 6 6 (23), dale¢ najved pa v skupnih slui- o
s . M ST~ Riisasiare metalurgi 40 48 11,7 123 99 95 1830 18,15 1822 ~po07 Dbah kierjih je 70 ali 680 %. To pe-
L - / ~._ s strojniki 11 14 71 71 63 59 1800 1779 17,79 0op Mmeni da se je relativno dele teg:
B - ; . . — T - elektrikarji 11 11 87 99 84 96 1854 1855 1823 +032 Kadra od 1975 do 1976 v skupnih §
/ : - kemiki 4 6134 95 101 7.2 1750 17,33 17,94 —061 SluZbah dvignil najvel iod 53,0 ns § s
; . A - ostali druzb. 7 9 71 73 34 43 1685 17.00 1760 —oe0 68.0%). najbolj pa zmanjsal v TOZD it
oo / : : ekonomisti 6 8101 91 80 65 1833 1800 1786 +014 YET (s 341% na 223 %) V ostalih } %
. . matem. + fiz. 4 4 7.0 7,0 18,25 TOZD so spremembe majhne, pat +
medic. — bioteh. 2 2 140 175 66 7,5 1800 1800 17,70 +0430 Skladu z nizko zasedbo: talilnice s |
pravniki 3 1 66250 48 70 1800 20,00 1792 +2,08 EPridodile enega, valjarne izgubiie
vos e fzil o  Skupaj: 88 103 880 105 6,7 5,05 18,02 1800 1310 —0a0 ov° Jn hladna predelava pridobila
P e— e . . e
R . A prav verjetno ni opravidila za
VY - ’f_..._._...____._'_\_, MEDICINC relativno siromadenje proizvednje in
K Rl s N BIQTEHNIK) 4. SBESTAV RAZPODELITEV IN KATEGORIJE DELOVNIH MEST bogatenje skupnih sluXb z vigjim in .
{_—;,.—;—.n.-& \ PRAVNIK KADRA Z VISJO IZOBRAZBO visogim kaélmm p# e treba vendarie § .
s A Tabela 5: Struktura kadra z viéjo izobrazho poudariti, da je k taki situaciji v ve. | -
fEs 6 & €f ¢ 30 W I B I% * g LETS € ru ) s - . . led ltki meri prispevaia bistvena okrepi- RN
GRAFIION 21 Delef kedra z visoke %olo pe posameznih strolkah tev. zaposl. % na ViSJ0  § glede na tev sektorja novogradenj, od kate- gE
: Stroka 76 folo staleZ  rega gre precejSen del na rafun nowve
’ . . hladne valjarne Bela.
. N organizacijska (V80D Kranj) - a7 35,9 0,59 Kader za sektor novogradenj pa se .
o nze':?l“mka ‘ N i‘ls_ ’ 13'? g-ig je z izgradnjo v vedini érpal ravno iz | .
: : R . strojna - - . s \ TOZD. Tako kaie situacija sektor)z [
' - elektro - 8 7.8 0,13 novogradenj odatkih 31. 71975 -
l.aﬁ} . . _ ] . . ekonomsko-komercialna . 15 15,6 0,25 _Ug:isoi? p;‘)];; (m:eta]ui'gi- 6+ b
, - _ — _ :‘;g:}:; . 7 - as 008 strojniki 7+ elektrikarji 3+kemiki 1 | : ;
L -+ METALliRG! zdravst\_zve_nav . N 3 7,- 2:9 ) 0:05 - i 1'];rl:i’;jjalgc))la {vi§ja %ola za organi- in
) : ostale vije 3ole 13 12,6 ,21 zacijo dela 5+strojniki 2+elekeri- v
- oler SR . ‘//_,-’ Skupaj: 103 100,0 1,65 karji 2 = skupaj 9}
1 ) : ' : - s ’ Skupa] je torej za potrebe HVB in L
fin » . — N :
e ™ S e - . druge potrebe sektor mnovograden] e
:t;f{"' = - - . {Op.: K ostalim vi3jim #olam Stejemo stroke, ki imajo le enega ali dva zapo- oborozen kar s 26 strokovnjaki, ki |
;b.o.(va L e T .- o slena; te stroke oz. Sole so: kemijska, gradbena. pravna, vi$ja upravna, voja- imajo vigjo in visoko %olo.

e t et e _— o - . 8ka, sanitarna, polititne.vede, prometno-transportna, tehnisks matematika, 5.3. Dale¢ najvedji delez kadra z | 5 -
ordm / . : . \ T . vi$ja tehn. Sola za varnost.) vi§jo Solo pripada visji Soli za organi- -l
v z";‘-r’ - T - LT . zacijo dela (35,9 %), ekonomskao ko- -6
X N o ) . - o Tabela 6: Kader z visjo izobrazbo po TOZD in DSSS glede na stroko mercialnim Zolam (15,5 %) ter stroj- 4
TS B : . - = . in povpreéno kategorijo za leto 1978 N N nikom (10,7 %}. Na drugih strokah je | =
alh . S - - Skupno $t. Povpr. Povpr. Q,x’:-glede delez manjii. V letu dni je soded po | o
ks Lo~ - Stroka ali Stev. zaposlenih ktg. po ktg. po na statey Podatkih, 8e narastel delez netehnic- | &
owr | STRAMNIKI TOZD 3ola zaposl.Prip. in%  strokahTOZD  2J Elié Stm{:' karlm ]:r skliadu z nagétﬂnv
T T ~ adrovsko politiko, ki pa seveda 3e :
)‘_19:20 e ELEKTRIKARY 3::1_:"& zggg 3 = 3L 29 :) 157 157 0'0:5 ne more takoj p_okazati udinka.

e jarne 1 - 1( 1L0%) 180 180 0,02 ampak Zele &ez nekaj let. N
"ol E’-’—"vw—‘“‘—“—'—’/ KEMIKI Hladna  metalurska 1 - 160 5.4. Povpretna kategorija (bre:
e - strojna _ 1 6( 58% . pripravnikov in oseb na delovnih
vale; predelava ] ( 58%) 16.4 0,10 A o o
ot . , . V&0OD 4 — 16.5 vmelbstlllé {l)adk 20. ktig.t)i_znaﬁa :a \'1:_1‘0
- y \ : y . - P solo 16.12, kar je tudi neznatno znt-
- *&SB;' mer & e b 69 R M R B B W K LETO z{:ﬁ{?g i ‘i‘ 23( 22.3 %) %‘20 Zanje v primerjavi z letom 75 {16.20%
ISR CHAPTEON 33 Dele¥ kadra = visoko ¥olo po posamesznih sirokah VET V0D -9 “ = E ]ég 16.8 0.37 Ceprav s podatki ne moremo za-
R . . . -~ : O = ’ & trditve o pritisku kadra iz
R A . .- . ostalo 3 - 18.0 ,‘f.‘g Radra
s o ' - ZD v sluibe, pa ne drii trditev.
‘Tabela 2: Struktura visoko3olskega kadra glede na sta? po diplomi, metalurtka 5 = 15.4 da so kategorije v DSSS vidje.
starost in kategorijo delovnega mesta - strojna 3 1 17.0 ampak so celo nekoliko nizje.
- o - L DsSss elektro 3 - T0(680%) 17.0 161 1,12 Iz tega lahko sklepamo, da so raz-
o T T bEPn__lzrafunayanJu povpredne ka- ekonom. komerc. 13 3 16.2 logi za beg verjeino drugje, morda
. gorje, .i‘aia in % niso upostevani V80D 20 - 165 v boljiih mofnostih napredovanpa.
- ” ELEZAR g;’é’?&"ﬁ;, (‘ge'zr:i 1‘::3?: s ll;slateg,orma ostalo 21 1 15.6 boljdih delovnih pogojih in podobno.
- : ' epaju s¢ 92 11 103(1000%) 1 Maja Juned
b o " ? FLE& iz leta 1975 , 66 © Franc Belei¢




 TRLJE IDEJNI NAERTI ZA SOLSKI CENTER NA PLAVZU

JAVNA RAZLAGA IDEJNIH NACRTOV
- ZA SOLSKI CENTER PLAVZ

Gradbeni odbor za izgradnjo 3olskega centra Plavz, ki sta ga ime-
novala obéinska skupséina in izobrazevalna skupnost Jesenice, je na
osnovi programskih osnov za celodnevno 3olo in pripomb v javni raz-
pravi pred referendumom, naroéil idejne projekte za Zolski center
Plavz pri naslednjih projektantskih organizacijah:

— SGP Projekt Kranj,

— SGP Sava Jesenice,

obéinske skupiéine ter izlozbenih prostorih nasproti Zelezniske po-
staje.

V torek, 5. oktobra, pa bodo ob 17. uri avtorji razlagali svoje pro-
jekte v sejni dvorani obéinske skupséine Jesenice.

Za oceno prispelih idejnih resitev in izbiro najprimernejde, je
imenovana ocenjevalna komisija, ki jo sestavljajo strokovnjaki s pod-
roéja Solstva, gradbenistva in operative izgradnje. Za delo komisije in
konéno odlogitev bodo pomembne tudi pripombe sirsega kroga sode-
laveev, zato v danasnji stevilki Zelezarja objavljamo kratko obrazlo-
zitev vseh treh predlogov. .

Obéane Jesenic pozivamo k aktivni udelezbi pri javni razlagi

— Zavod za urbanizem Bled.
Uradno odpiranje prispelih idejnih resitev bo 1. oktobra 1976. Po
odpiranju idejnih resitev bodo vsi trije predlogi razstavljeni v avli

predlaganih idejnih projektov.

Gradbeni odbor za $olski
center Plavz . J
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KRATKA
OBRAZLOZITEV
PROJEKTANTA
s SIFRO 18019

ZASNOVA

Glede na zahtevan program, k
zajema:

— celodnevno osnovno 3olo
Stirimi paralelkami

— posebno osnovno %olo

— vzgojnovarstveno ustanovo

— spremljajofe prostore za pre-
hranjevanje

— prostore za telesno vzgojo

— skupne prostore centra (admi-
nistrativne prostore, zaklonid¢a)

smo organizirali zemlji§¢e, upoSte-
vajo¢ slede¢a izhodis¢a:

1. Celotno zemljisée (tako zazi-
dalne, kot tudi proste povriine) na;
predstavljajo u¢no (za namene
vzgoje izkoris¢ene) povrsino.

2. Glede na majhno velikost zem:-
ljis¢a naj bo ohranjen razumer
odnos med zazidalnimi in prostim
povrSinami.

3. Noben od objektov naj bi ne
imel absolutno dominantnega polo-
7aja. Polno vsebino naj bi komplek:
dobil s harmoniéno funkcionalne
povezavo elementov zazidave in s
prepletanjem in medsebojno sood-
visnostjo funkcij, s tem da postane
druzabno (druzbeno) aktivno ir
stimulativno okolje.

4. V okviru moznosti naj bo vsak:
od ustanov proporcialno zagotovljer
(vsaj minimalen) Zivljenjski prostor
kar naj bi bilo zagotovilo (priloz-
nost) za polno rast in razvoj ¢im
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D = VRTEC 1 — IGRISCA OSN.SOL zerplpé_éa, ki v danih moZnostib

E — TELOVADNICA J — IGRISCA POSEBNE OSN.SOLE : najbolj odgovarja vsebini in funkcij:
objekta, kot tudi zahtevam faznost:

" o4 zazidave.
= 6. Dostopi v kompleks %olskege
= : ‘ centra naj bi bili varni, zanimivi
' ' funkcionalno povezani z obstoje¢im
komunikacijami in naj pri tem upo
‘o T Stevajo specifitnost naselja tex
: { omilijo (odpravijo) tudi deficitar-
- nost pe$ poti v celotnem tkivu Spod-
] njega in Zgornjega Plavia s tem, da
%e obstoje¢im moZnostim poiscejo
i logi¢no povezavo.
o 7. Novi center naj z bogatim pro-
gramom in moZnostim, ki jih nudi
prevzame tudi del funkecij, ki jib
T ] naselje PlavZ 3e ni imelo moZnosti
realizirati in tako v celoti oblikovat:
druzbeni, kulturni in $portni utrip v
. tem delu Jesenic.
! ; 8. Glede na dane materialne moz-
i nosti je potrebno najti razmerje, k
Ze zagotavlja razvoj, ki se v nasled-
. njih desetletjih v Solstvu predvideve
= in Ze danes razvija z uvajanjem ele
: mentov celodnevnega pouka. Mord: |
se je, kadar govorimo o omejenil
materialnih moZnostih, modro drZa-
ti nadela: bolje registriran ficko kot
stoenka in menjalnik lahko $e kdaj
kasneje dokupimo, slaba naravns
osvetlitev, slabo osonéenje neigko-
ri¢ene (spregledane) moZnosti pa sc
: : za vedno izgubljena investicija.

B Center je zasnovan centralnb, z .
modno poudarjeno in izraZeno ¢le
nitvijo na posamezne specifién¢
funkcije, ki so (morajo biti po svoj
X R naravi) relativno samostojne.

Tak pristop omogoda tudi faznos
zazidave, ker so posamezni objekt
dovolj sama v sebi zakljufem:
celota, &eprav dobijo svojo poln¢
vrednost Sele z medsebojno pove
zavo in prepletenostjo.

Objekt osnovne Sole je izrazite
¢lenjen na dva dela:

— na objekt za pouk niZjih od
delkov (s poukom v mati¢nih udéil
nicah), pore

— ter na objekt za pouk visjih od-
delkov (s poukom v specializiranib
uéilnicah).

cilgs enidl

ZELEZAR 7

o



¢ L 3

orientaciji nesorodna, tako kot je v

‘2

“Objekta sta “tudi po zasnovi in

vsakem od teh. dveh objektov

- razliéen tudi ritem (Zivljenjski

utrip).

_Oba objekta povezuje telovadnica,
ki pokriva poleg potreb osnovne Sole
tudi del potreb celotnega centra, in
je zaradi tega tudi z drugih objektov
(in avtobusne postaje) lahko dostop-
na. Telovadnico z bazenom dopol-
njujejo, zunanje Sportne povriine v
heposredni bliZini — morda se lahko
Se nadaljujejo proti jugu (preko
proge) — ki naj v celoti zadovoljijo
potrebe poldrugega tisofa otrok, ter
se smotrno vklju¢ujejo tudi v SirSi
program telesnovzgojne dejavnosti
obc¢anov.

Posebna 3ola ima svoje prostore
nanizane okoli vefnamenskega os-
rednjega dela in je zaradi specifi¢-
nosti locirana na lahko pristopnem
delu centra. Zaradi posebnih zahtev
je vertikalno povezana z rampami in
ne s stopnidfem.

Otroiko varstvena ustanova je
manj trdno povezana z ostalimi
objekti centra, saj je tako po
funkciji kot tudi organizacijsko
samostojna ustanova. Po vertikali je
razdeljena na igralnice za dojentke
in najmlaje (v etaZi) ter na igralni-
ce za preddolske otroke (v pritli¢ju).
Posebna pozornost je posvelena
igrali¥¢em na prostem, del zunanjih
igris¢ pa je pokrit.

Objekti za pripravljanje hrane so
centralni, s tem, da ima posebna 3ola
in vrtec razdelilno kuhinjo in
dodatne prostore, ki jih zahteva
specifitna funkcija teh dveh ob-
jektov: V sklop teh objektov so
zajeta tudi prirotna skladid¢a in
prostori za ozimnico.

Zaklonis¢a so centralna, z omogo-
&enimi dostopi iz posameznih objek-
tov, torej iz prostorov, kjer se otroci
zadriujejo. V ta sistem je vkljufena
tudi telovadnica in zunanja igris¢a
oziroma proste povriine, prav tako
pa tudi upravni prostori centra.

18019
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Prostor je obdelan v dveh situ-
ativnih variantah, od katerih je
prva prilagojena sprejetemu
zazidalnemu nadrtu za Solski
rezervat, ki pa je oditno pre-
majhen za dobro realizacijo
vsega vzgojno-izobrazevalnega
in varstvenega programa centra.

Druga varianta zajame 8irsi
kompleks, ki se premakne do
Titove ceste. Urbanizirani Solski
kompleks se tako aktivno vklju-
¢i v mestni prostor, saj zvoéno
bariero ne more predstavljati
obstoje¢a nekvalitetna zazidava
ob Titovi cesti, ampak je to le
vetja pohodna ploseéad, ki je
obenem predprostor Solskim
zgradbam, pokrito parkiriste, ki
ga center nujno potrebuje.

Preostali manjkajo¢i prostor
je angaziran preko Zelezniske
proge — za 3portno rekreacijske
in telesno vzgojne namene.

Zaradi velikega &tevila ucen-
cev nove osnovne Sole je pred-
viden objekt loten v trakt za
nizje in v trakt za visje razrede s
funkcionalno lo¢itvijo progra-
ma. Objekt ima pritli¢je in dve
etazi s tem, da so garderobe
udencev v podpritli¢ju. Ob os-
novni %oli je v loéenem traktu
solska kuhinja samopostreznega
tipa za potrebe celotnega centra.

Posebna 3ola je izvedena kot
poseben objekt (moZnost fazne
izgradnje). Objekt je enonad-
stropen s podpritlji¢jem v kate-
rem so garderobe in delavnice.

Objekt za telesno vzgojo pred-
stavlja svojo enoto, povezan
predvsem z osnovno 5olo's fleksi-
bilnim programom, to je dve nor-
malni telovadnici se lahko spre-
menita v ve&jo prireditveno dvo-
rano za Solske oziroma kulturne
in 3portne prireditve 3irSega
znacaja. V istem traktu je tudi
bazen za u¢enje plavanja.

Vzgojno varstvena ustanova je
postavijena v najbolj miren del
zemljis¢a kot pritli¢ni objekt, saj
gre tu za najmlajse ¢lane nase
jruzbe. Vhodi v objekt so pri-
lagojeni potrebam posameznim
starostnim skupinam otrok. Ob
objektu so igris¢éa (lotena od
scentra«) opremljena za rekrea-
cijo na prostem.

il OVP-13
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Povrdina parcele, ki je programi-
rana za izgradnjo $olskega centra je
precej premajhna za program inve-
stitorja. Zato smo bili projektanti
pred nalogo, da i§¢emo varianto, ki
bi zadostila zahtevam programa in-
vestitorja, zahtevam normativov,
obenem pa bi morali zagotoviti
zadosti zunanjih povrsin. Ta pro-
blem smo redili z nadstropno zazi-
davo in primerno tlorisno kompo-
zicijo zgradb, vendar s posluhom, da
je etaZnost %e vedno v mejah ugod-
nih notranjih transportov in zadost-
nega stika z naravo.

Neposredno za propileji na pro-
stor centra, se odpira prostoren trg
okrog katerega so nanizani: nepo-
sredno ob vhodu na levi strani Po-
sebna osnovna $ola (s kon¢no fasa-
do), na desni strani pa objekt vzgoj-
no varstvenega zavoda. Na severo-
zahodni strani je trg zaprt z zgradbo
osnovne 3$ole (niZji razredi), na jugo-
zahodu pa ga spremlja razgiban ga-
barit steklenih povriin z veénamen-
skimi prostori, jedilnico in upravo
centra.

Trg s svojo tlakevano povrSino
povezuje objekte Solskega centra v
kompozicijsko celoto z vso potrebno
dinami¢nostjo in primerno porazde-
ljeno kompozicijo mas. zgradb.

Sportna igris¢a za katera se odpi-
ra zadovoljiva povréina na jugoza-
hodu parcele poleg svojega osnovne-
ga namena predstavljajo tudi raz-
daljo, ki objekte primerno odmakne
od zZelezniske proge, ki tede jugoza-
hodno od centra.

S primernimi nasadi drevja in
orientacijo Sportnih objektov, ter
vigjih oddelkov (polne stene zgradb
so obrnjene proti progi) smo dosegli
zadostno zvoéno izolacijo 3ole proti
progi.

Objekta posebne osnovne 3ole in
vzgojno varstvenega zavoda sta loci-
rana neposredno ob vstopu v center,
ker tja v vefini primerov prihajajo
otroci v spremstvu starSev. Tako
smo uspeli poti starSev izlofiti iz
oZjega obmoéja ¥ol in locirati ob rob
trga.

Objekti centra sprejmejo pribliZno
1450 otrok; od tega:
Posebna osnovna $ola:
osnovna Sola

— a) vigji oddelki

b) niZji oddelki
Vzgojno varstveni zavod:
a) vrtec
'b) jasli

Skupaj:

160 otrok

512 otrok
512 otrok

192 otrok
48 dojen.

1424 otrok

Stevilu otrok so zagotovljene tudi
.povréine zaklonis¢ v kleti objektov
,in seveda tudi jedilnica in kapacitete

kuhinje. Jedilnica je locirana med
posebno osnovno $olo in osnovno
%olo in oba objekta povezuje v celo-
to.
“‘l‘, “Sportni objekti — telovadnice, ba-
“'zen, lopa za rekreacijo itd., leZijo ne-
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tavcara

_‘F_”p‘c_)sredno ob $portnih igrid¢ih in ima- .
_'[ jo ¢ist dostop z obeh $ol, medtem, ko
‘ima vzgojno varstveni zavod primer- & SRR SR A i o SOHICA | e SO S0 - N2 BORER b

““he zunanje povrSine severovzhodno
"“od trga, ki jih od trga loti zelen pas
"grmiéja in za 60 cm dvignjeni plato.
Solska kuhinja s kapaciteto za ce-
lotno Stevilo oseb centra lezi v kleti
vrtca ob samem severovzhodnem
robu kompleksa centra. Tako je ku-
hinja pritisnjena ob rob parcele in z
vonjem po hrani ne moti normalne-
ga dela v centru. Do nje je predviden
“kratek in hiter dostop preko rampe
na gosp. dvoriste. Za transport hra-

ne v jedilnico je predviden hodnik v_

kleti, ki obenem sluZi tudi kot in-
stalacijski hodnik.
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KAKO V BODOGE?

V glasilu ravenskih zelezarjev
Futinar 5t. 12 sem zasledil zani-
miv &lanek o potitnicah in dopu-
stih pod naslovem »Kako v bo-
dodes. -

V njem so kritiéna razmisija-
nja &lana tega kolektiva, ki bodo
nedvomno spodbudila élane
delegate v komisijah za oddih in
rekreacijo pa tudi ostale korist-
nike nagih domov o dosedanjem
nadinu dopustov masih sodelav-
cev. Torej karistimo pobude in
ideje drugih, saj mi premalo raz-
misljamo ¢ tem, ko postavljamo
zahteve v porabi dopustov preko
vaepa leta.

Zakaj ne bi organizirali moz-
nost celoletnih dopustov enako
kakor celodnevne %ole. Saj smo
sposobni pa tudi znamo z dobro
voljo in primerno organizira-
nostjo izvesti vse, kar zelimo.

Take nam je pisal nai bralec,
na urednidtvu pa smo se odloéili,
da sestavek v celoti ponatisne-
mo.

POCITNISKA RAZMISLJANJA

Cas poéditnic, tistih poletnih »ta
pravih«, ko gremo na morje, je za
vedino mimo. Najdejo se seveda tudi
taki, ki dopust izkeristijo jeseni ali
pozimi v gorah. Ti so bele vrane in
bodo tudi ostali. Zivimo med hribi,
med gorami, radi hedimo nanje, ven-
dar ne za dlje ¢asa. Petek, sobota in
nedelja, fe nisi zaprisezen planinec,
pa je dovolj.

Dopust tore] prebijeme — razen
tistih, ki ostanejo lepo doma seveda,
in teh je % zmeraj kar precej — v
glavnem na morju v poletnih mese-
cih. To je dejstvo in navada vefine,
ki bi jo o nasprotnem, kakrinekoli
argumente bi Ze uporabljali, teiko
prepri¢ali. Ob tem sem tudi sam pre-
pridan, da Zivime v hladni deZeli, ki
je na Zalost ne moremo spremenit,
in da bo toplota in vrodina tisto, kar
bomo na dopustih slejkoprej iskali
in mir seveda.

Kdn bo mogoce ugovarjal in na-
itel malo morje Zelja in hotenj, vse-
ga tistega, kar si zelimo, kaj vse po-
samezniki od dopusta hoemo. Tega
je res precej, vendar lahko takoj
ugotovimo, da se da veéina teh Zelja
uresniditi tudi dema. Ljudje pa smo
taki, da se znamo v morju 3e zadnje
minute pred cdhodom kopati, éetudi
deZuje, na Ravnah pa nato zimskega
bazena leto dni $e pogledamo ne.

Kakorkoli #e: ljudje smo razliéni,
in prav je., da smo z dolofenimi
skupnimi hotenji in navadami. In
kot je navada vedina poleti oditi na
morje, je prav tako navada po
vrnitvi na delo o prezivelih dopustih
in dopustnikovanju nasploh, se
poegovarjati in kritifno ocenjevati
seveda, kar pa je delno tudi namen
tega sestavka,

V Zelezarni se praviloma vsako
leto ob tem ¢asu, deloma tudi spo-
mladi, pridnejo Zoléne debate o tem,
kdo, kako, kje in kdaj organizirati
letovanje. Vprasanja spadajo zlasti
v domeno sindikata, vendar bi ob
tem poudaril, da smo ¢lani te naj-
bolj mnoZiéne organizacije dejansko
vsi zaposleni. Zadevo je treba torej
gledati v te] ludi, ne, da je nekje neki
odtujeni sindikat, ki bo vse uredii,
temveé, kot Ze refeno, da smo to mi
vsi, ki moramo nekaj narediti, in to
nekaj boljsega kot doslej.

Najbrz veakdo na reSevanje pro-
blematike res nima in ne more imeti
enakega vpliva, lahko pa pomaga
vsaj z idejami. Ugotovljeno je nam-
ret, da se na splo$no najdejo v de-
lovni skupnosti dobri organizatorji,
da znamo stvar tehniéno dobro iz-
peljati, manjka pa izvirnih, kolikor
toliko realno ustvarljivih idej. Nava-
jeni smo sedeti in femetl na starem
in pri starem: 1z kenvencionalnih
okvirov ne meremo, vsaka spre-
memba pa je boleda, &etudi na bolje,

Dolga leta smo imeli — pardon, fe
imamo — pofitniski dom v Porto-
rozu, kar pa je tudi Ze alfa in omega
nasih prizadevanj in reSitev na tem
podrocju, ker drugih moinosti za-
radi minimalnih kapacitet {na pri-
mer Rab ali Biograd) skoraj ni vred-
no upoétevati.

Verjetno so bila leta, ko nam je
tako dom kot koncept letovanja
ustrezal, vendar so tisti asi minih.
Bil sem v domu, vendar ga ne mislim
posebej kritizirati, $e manj hvalit,
¢eprav bi lahko tudi kaj pohvalil. Na
primer druZinskoc serviranje, ki je
véasih Ze kar potratno. Sicer pa, ¢e
se vrnemo k zacetku sestavka, spada
hrana med ne najbolj bistvene ele-
mente; kdor hofe izkljuéno, odliéno
ter poceni samo jesti in piti, mora
obvezno ostati doma.

Ne da bi torej analizirali trenutno
stanje, lahko pavsalno in brez za-
mere ugotovime, da je dem in ta
oblika letovanja zgodovina, nekaj,
kar je bilo, pa ni veé, za éimer ne
smemo Zalovati. Bilo pa bi seveda
hudo kriviéno, ¢e bi tistemu, ki mu
je usojeno ob ¢asu umreti, podaljse-
vali trpljenje.

Casi se spreminjajo in ljudje z nji-
mi. Zelje, hotenja, potrebe in moz-
nosti ljudi se izredno hitro spremi-

njajo. Kljub temu pa so, kot je to

v nadem primeru in kot je lilo Ze na
zafetku ugotovljeno, v glavnem vse
orientirane preti jugu. Ogromna ve-
¢ina nath delaveev torej Zeli prebiti
dopust na morju. Naloga sindikata,
torej vseh, zlasti e odgovornih de-
laveev na splofno organizacijskern
podroéju pa je, da bo ta velika ve-
¢ina zaposlenih, s svojim druiinami
seveda, svoje Zelje lahko primerno
tudi realizirala.

Gre za to, da se zagotovijo moi-
nosti ugodnega, tnirnega, sprosce-
nega ter obenem po Zelji rekreativno
delovnega oziroma aktivnega dopu-
sta, in to za vse zaposlene. Z »vsemi«
mislim seveda tiste, ki to Zelijo, Zelje
pa se pojayljajo obenem s ponuje-
nimi moinostmi. Pri vsem tem mo-
ramo priznati in dati brez sramu
roko na srce, da se je gmotni polozaj
vefine zaposlenih zadnja leta na
sploino obdutne izboljsal, kar se
odraza tudi v zahtevah po drugacnih
dopustih, kot smo jih bili vajeni pred
Jeti. Tu je $e najmanj misljena za-
hteva po nekem izrazitern komfortu
v hlajenem hotelu ali podobno, ¢e-
prav so tudi take zahteve, temved
#elja po bolj Zivahnem, malce atrak-
tivnem, bolj doZivetem dopustu; po
tem, da nam dopust ponudi nekaj
novega, nekaj spremenjenega: mo-
gofe samo ¢udovit mir, ki te od za-
¢etka sicer razzira, od sonca razzar-
jen zrak, s Skriatom v boroveu in
mogoce fe kaj. g

Nesnorno Je, da si fizifno ali psi-
hicno zamorjeni ljudje na dopustu
ne Zelijo gnece in prerivanja na pla-
#i, nervoznega ¢akanja na prosto
mizo v jedilnici, neke vsiljive domaé-
nosti, katere odraz je nered. ob tem
pa & =unanjega hrupa, ki ne pre-
neha niti za hip, take da vse skupaj
Ze najbolj spominja na fabriko. Od-
govor bi se najbrz glasil: za malo
»gnarja« malo muzike. V nafem pn-
meru pa bi vsekakor bolj ustrezalo:
za precej denarja slaba muzika,

Letovanje nasega delavca v Por-
torozu, upostevajol vse to, kar se

 DELOVNI GAS KRAJSI
0D 42 UR TEDENSK0?

mu nudi, je namred zelo zelo drago,
ali bolje veceno, nas vse skupaj zelo
veliko stane. Prepridan sem, ¢e bi se-
steli vsoto, ki jo prispeva posamez-
nik z ustreznim delom sredstev, ki
gredo za regresitanje oziroma vzdr-
Fevanje, skratka, fe bi seSggli ves de-
nar, ki ga kot posamezniki in celotna
delovna skupnost v kakrénikoli obli-
ki prispevamo, da potem imamo to,
kar pa¢ imamo, bi dobili vsoto, ki bi
najbrfz bila dale¢ nad tisto, kar bi
skupa) znesle tako imenovane eko-
nomske cene.

Ob tem bi kot primer lahko na-
vedll in vzporejali cene letalskih
paketov z bivanjem v hotelih visoke
B kategorije, ki se zadnje éase vse
bolj uveljavljajo ali pa na primer
dejstvo, da lahko letujete v Gréiji v
salidnem hotelu Ze za 120 do 140 di-
narjev dnevno, kjer je vino, najmanj
tako kvalitetno kot Refosk v nagem
domu, po najve? 25 dinarjev, pri nas
pa po sindikalni liniji po 30, v Ber-
nardinu pa po 75 — dopoldne se-
veda.

Nekatere nafe renomirane turi-
stine agencije nudijo zelo ugodne
pakete, s prevozom ali brez njega,
v hotelih in krajih, ki se po okolju,
organizaciji. ugodju in mogofe Se
marsiem, s tem kar imamo mi

sedaj, sploh ne dajo primerjati. Pre-
prican ser, da bi ob. bolj Stevilnem
aranimanu nudile posebne popuste,
lahke pa bi sklepali tudi direkine
pogodbe s hotelskimi organizaci-
jami, ker posrednik navsezadnje
tudi stane. Prepri¢an sem, da bi na
ta nadin uspeli zagotoviti vefini
interesentov mnogo bol] ustrezne
pocitnice kot sedaj. MoZnosti so zelo
Siroke, potreben pa je bolj gibeen
pristop,

V prvi vrsti bi morali nagim delav-
cem (po predhodnem dogovoru s po-
nudnikom na podlagi informativne
penudbe} e februarja ali marca
predoditi moznosti, ki se nudijo, ter
se na podlagi informativnih prijav fe
aprila dogovoriti za podrobnosti
aranimaja, ki bi moral biti okrog
1. maja 2e sklenjen. Neki dolofen
rizik bi pri tem vsekakor pri vseh
treh prizadetih straneh, zlasti v za-
tetku, obstojal. Verjetno pa bi bilo
potrebno, in to bi bil najbr tudi
glavni problem, pri tetn najti obliko
sofinanciranja oziroma dodatnega
mogote dvostranskega regresiranja
z uporabo sredstev ali vsaj dela sred-
stev, ki jih danes uporabimo za
vzdrievanje doma. Ta sredstva pri-
spevamo vsi, koristi od tega pa ima
le majhen del zaposlenih.

To je le eden od moinibh predlo-
gov. Najbri bi jih nasli e mnogo,
mislim pa, da je edini, ki lahko zago-
tovi doleteno kvaliteto, zlasti pa fe
mnoZi¢nost, kar je osnovnij cilj orga-
niziranega dopustniitva, sploh pa %e
delavskega turizma.

Sanjati © novem domu, kjerkoli bi
Ze bil in ki bi stal gotovo dobrih 15
starth milijard, je utopija. Casi, ko
so se dobili krediti za taksno grad-
njo, so mimo. Sicer pa najbrz ne bi
bilo smotrno graditi hotela, ki bo
itiri mesece ha leto zaseden. To, da
bi pa hodili tudi pozimi na morje, pa,
kakor Ze na zadetku ugotavljamo, se
$e najbri ne bo take kmalu zgodilo.

V perspektivi obstaja seveda 3e
ena moznost, ki se kaie v samo-
upravnih  interesnih  poéitniskih
skupnostih, v ob¢inskem ali v drugih
regionalnih ckvirih. Zamisel je sicer
zelo dpbra, vendar je vprasanje, kaj
bo prinesla, kako se bo v praksi
obnesla. Kljub temu je ta ideja %e
tako oddaljena, da zaenkrat ni
aktualna. Pred nami pa je nekaj me-
secev jeseni in zime ter pomlad, ki bi
Jo morali pri¢akati z jasno zasno-
vano poditnisko usmeritvijo.

Jd. Dezman

NOVICE IT SINDIKALNIR

RGANIZACI)

FINANCNO RACUNSKI
SEKTOR

V torek, 14. septembra, je bila
peta redna seja izvr3nega odbora
osnovne organizacije sindikata. Pre-
cej pozornosti so posvetili izpol-
njevanju akcijskega programa. Skr-
beli bodo predvsem za normalen
potek dela in upostevanje rokov.

Izvrinemu odboru csnovne orga-
nizacije sindikata je bil posredovan
pregled uspednosti pri vpisu posojila
za modernizacijo cest. Iz analize je

Ker se med delavei Zelezarne, pa verjetno tudi pri drugih delovnih
ljudeh in ob2anih v obéini Jesenice pojavlja mnenje, da delajo delavei
v druzbenih dejavnostih manj kot 42 ur na teden, smo se odloéili, da
poskusamo ugotoviti, kaksno je stanje v obéini. O deloviem ¢asu smo
se pozanimali v osmih samoupravnih interesnih skupnostih (v tistih,
kjer so redno zaposleni deluvei) ter na obé&inski skupiéini Jesenice.
Dve skupnosti doslej se nista odgovorili.

Iz sprejetih odgovorov je razvid-
no, da imajo povsod 42 urni delovni
teden, kar je v skladu z zakonom.
Povsod imajo delovni ¢as razporejen
v okviru petdnevnega delovnega ted-
na tako, da Stiri dni v tednu delajo

po 8 ur, en dan pa po 10 ur. Zafetek
mm konec delovnega dneva imajo
marsikje prilagojen letnim ¢&asom,
tako da pozimi zadnejo delati pozne-
je, poleti pa prej. -

Razporeditev delovnega £asa v organih skupétine ob¢ine Jesenice
in v ob&inskih samoupravnih interesnih skupnostih

Sob 0z. 518 é?sni poned. torek sreda Cetrtek petek
Skupscina zimski 7-—15 7—15 7-17 7-15 7—15
ob&ine Jes. letni 614 6—14 6—16 6—14 6—14
Izobrazev. zimski 7-15 7—15 7-17 7—15 7—15
skupnost letni 6—14 6—14 6—16 6—14 6—14
Socialno zimski  7-15 7T—15 7-17 7—15 7—15
skrhstvo letni 6—14 6—14 6—16 6—14 6—14
:keles. kult. 7-15° 7-15 7-17 7-15  7—15
upnost
Skup. pokoj. . 6-12.30
in inval, zav. 6—14 614 13-18.30 614 614
Stanovanj.  _ 614 6—14 6—16 6-14  6-14
skupnost
Skupnost za zimski 7—15 i—15 7—15a 7—15 7—15
zaposlovanje letni 6—14 6—14 6—14 6—14 6—14

Seveda pa so zaradi boljSe organi-
zacije dela posebej dolofene uradne
ure za delovne ljudi in obé&ane.

Kljub temu pa lahko dobijo ustrez-
ne usluge tudi izven tega ¢asa.

Uradne ure v organih skupi¢ine ob&ine Jesenice v obéinskih
samoupravnih interesnih skupnostih

Sob oz. 8IS Letni ¢as poned. sreda petek
Skupstina zimski 8—15 8—17 8—15
obéine Jesenice lethi 7-14 = ° 7—16 T—14 _
posebe) pisarna prom. zimski 8—14.30° 8—-16.30 81430
varnosti in reg. mot. vozil lfetni = 7—13.30 7—15.30 7—13.30
Izobrazevalna skup. - 9-—-12 9-16 912
Skup. pokoj. in ; : 8—-12

invalid. zavarov. - 812 - 14—186 8-12
Stanovanj. skup, - 8-12 10—16 8—-12
Skup. za zaposl. — 6—14 6— 15 —

Samoupravna stanovanjska skup-
nost je v svojem porotilu dodala Se
podatke o uradnih urah v biroju za
urbanizem in stanovanjske po-
slavanje Jesenice, ki opravlja za sta-
novanjsko skupnost po pogodbi do-
lotena strokovna opravila. Tu so
uradne ure razporejene takole:
ponedeljek od 6. do 10. ure,
sreda od 12. do 16 ure ter
petek od 6. do 10. ure.

V stanovanjski skupnosti pa so
pripravljeni tudi spremeniti dose-
danji delovni ¢as, seveda le na pod-
lagi titemeljenih prediogov.
¥ 1 L
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IzobraZevaina skupnost pa doda-
ja, da je tu zaposlen le en delavee, ki
opravl)a zelo razliéna opravila -(so-
deluje na sejah raznih organov sa-
moupravnih interesnih skupnosti na
ob¢inski, regijski in republiski ravni,
opravila v banki in na podti, raz-
mnoZevanje gradiva in fotokopira-.
nje pri zunanjih institucijab in po-
dobno). Medtem je seveda pisarna
zaprta, viéasih tudi med uradnimi
urami, kadar ni moZno tega urediti v
ckviru neuradnih ur. -

Nada DEJAK

razvidno, da je posojilo za ceste
vpisalo 107 élanov kolektiva ali 98
odstotkov in so vpisali 92 odstotkov
posojila.

Clani jzvrineza odbora osnovne
organizacije sindikata so bili infor-
mirahi $e o proslavi 40-letnice stavk
tekstilnih in stavbinskih delavcev v
Kranju. _ Razpravljali so - s o
dodatku za ozimnico in ga po
ugotovljenem dohodku zaposlenih
dodelili Emilu Kristanu ter Primozu
Petermanu. Vsoto 2.000 dinarjev,
namenjenih za izlet, so dodelili pri-
zadetim prebivalcem Posoéja ob po-
tresu. Strinjali so se tudi s predlo-
gormn za poravnavo stro$kov piknika,
ki so ga organizirali 27. avgusta na
Pristavi.

VALJARNA PROFILOV

Na seji izvrsnega odbora osnovne
organizacije sindikata, ki je bila
15. septembra, so bili informirani o
organizaciji izleta v Malinsko. Pred-
vidoma bo izlet 25. septembra. Ude-
leZenci izleta bodo prispevali po 200
dinarjev, iz sredstev sindikalne
organizacije pa 165 dinarjev na po-
sameznega ¢lana. Svojei, ki se boedo
udelezili izleta, naj bi prispevali po
250 dinarjev.

Letosnjo obdaritev upokojenih so-
delavcev bodo izvedli ob obénem
zboru, .

Milan Rijavec, dosedanji referent
za Sportno dejavnost je bil preme-
i&en v valjarro Bela, za Sportnega
referenta pa so namesto njega ime-
novali Mujaga Haskida.

Izvrinemu odboru sindikata
TOZD Valjarn bodo narodili, da na-
mesto Dusana Udirja v svet TOZD
osnovne Sole Xorotka Bela imenuje
drugega delegata.”

TOZD VALJARNE

V sredo, 15. septembra, je bila seja
izvrinega odbora osnovne organiza-
cije sindikata v TOZD Valjarne.
Poleg &lanov izvrinega odbora se je
seje udeleZil tudi predsednik izvrs-
nega odbora sindikata Zelezarne
Stefan Scerbic.

V prvi tocki dnevnega reda so
obravnavali pomoé socialno Sibkim
delaveem. Doslej so socialno Sibkim
delaveem %e dodeljevali pomoé,
vendar so jo nekateri izkoristili
kljub temu, da so imeli ugoden
zivijenjski standard. Predsednik
Stefan Séerbi¢ meni, da naj dobiva
pomed tisti, ki jo resniéno potrebuje
in sicer od 800 do 1500 dinarjev.

-Kormisija, ki je zadolfena za ugotav-

ljanje socialne Zibkosti delavcev bo
predloge posredovala Antonu Jaksi-
¢u v varljarno Zice do 24. septembra.

Beseda je tekla tudi ¢ nabavi
ozimnice ETA Kamnik.

V 'nadaljevanju seje se omenjali
tudi proslavo d40-letnice stavk v
Kranju, nate pa je predsednik os-
novne organizacije sindikata TOZD
Valjarne Miha Hostnik prebral
sklepe, sprejete na drugi seji tovar-
niske konference ZK Zelezarne. V
razpravi so obravnavali tisti del
gradiva, ki .omenja izpolnjevanje
planskih nalog, discipline, odnos
vodstvenega kadra do dela in s tem v
zvezi tudi odgovornost.

V drugem delu seje je bila obrav-
navana vloga in odloZba komisije za
ugotavljanje kriitev .delovne dolz-
nosti v TOZD Valjarne o preneha-
nju lastnosti delavca Andreju Sve-
glyju. Izvrini odbor osnovne organi-
zacije sindikata se je z odlo¢bo ko-
misije za ugotavljanje kriitev de-
lovne dolinosti strinjal.

Spregovorili so % o evidentiranju
mo¥nih kandidatov za nove samo-
upravne organe v TOZD. V valjarni
2400 imajo doslej evedintiranih 50
moinih kandidatov in v valjarni Be-

la 70 kandidatov. Manj kandidatov
immajo evidentiranih v valjarni Zice
in v valjarni profilov, zato so naro-
¢ili 1zvrénim odborom obeh osnovnih
organizacij sindikata, da nada-
ljujeta =z evidentiranjem moZnih
kandidtaaov.

Ob sklepu seje so namesto Petra
Obida, ki je bil upckojet, v skupsdéi-
no delegatov krajevne skupnosti
Javornik —Korogka Bela predlagali
Anico Filipaj, v svet osnovne 3ole
Korodka Bela pa namesto Du3ana
Udirja predlagali Miha Blagneta.

Ker bo tajnica osnovne organiza-
cije sindikata TOZD Valjarne Pavla
Vti¢ na bolnikem dopustu, bo
tajniske posle opravila sodelavka
Ana Mari)a Pagen iz valjarne pro-
filov.

KADROVSKI SEKTOR
V sredo, 15. septembra, je bila
17.redna seja izvrénega odbora

osnovne organizacije sindikata. Naj-
prej so ugotovili, da je na kadrov-
skem sektorju nekaj é&lanov kolek-
tiva, ki e niso vpisali posajila za
modernizacijo cest. Sodelavece, ki
posajila 3e niso wvpisali, bodo
ponovno opozorili. Da bi imeli bol)si
pregled o izpolnjevanju akcijskega
programa predlagajo, naj bi se ses-
tankov osnovne organizacije sindi-
kata udelefili tudi vodje oddelkov in
porodali o izvajanju programa.

Spregovorili so0 $e o udeleZbi na -

proslavi 40-letnice stavke v Kranju,
nate pa so sprejeli sklep o izbin
kandidatov, katerim naj bi dodelili
pomoé pri nabavi ozimnice, od 800
do 1500 dinarjev. Kriterij za pomo¢
pri nabavi oziumnice ni veé¢ otroski
dodatek, ampak na) bo dejansko
stanje v gospodinjstvu. Pomo¢ pni
nabavi ozimnice naj bi prejeli:
BoZena Roner, Joie Mesojedec in
Jo¥e Rozman.

Ker se gasilci Zelezarne udelezuje-
jo raznih tekmovan] v obéinskem
merilu so se strinjali s predlogom, da
jim dodelijo sredstva, za udelezbo na
tekmovanjih v Zelezarni,

Ob sklepu seje so bili informirani,
da bo ustanovna konferenca ZSMS
na kadrovskem sektorju %e v tem
mesecu. Najved mladincev je pri
gasilcih in v socialnozdravstveni
sluzbi.

-

STRUGARNA VAIJEV

V cZetrtek, 16. septembra je bila
11. seja izvrinega odbora osnovne
organizacije sindikata. Beseda je
tekla o teZkih razmerah, ki so nasta-
le na potresnem obmofju v tolmin-
ski in novogorigki obéini. Sprejet je
bil sklep o nakazile 2000 dinarjev
prizadetim ob potresu. DU

g
PLAVZ -

V sredo, 22. septembra, je bila
se)a 1zvrinega odbora osnovne orga-
nizacije sindikata. Sredstva, ki so jih
namenili za izvedbo izleta, bodov
vidini 10.000 dinarjev namenili pri-
zadetim ob potresu v Posodju. Sode-
lavcema Vlastimiru Petkovdidu in
Dragotu Tubinu so namenili pomat
pri_nabavi ozimnice. Izvrini odbor
sindikalne organizacije tudi ugotav-
lja, da 21 sodelavcev v obratu plavi
Se ni vpisalo posojila za moderniza-
cijo cest. Posojilo je odslej vpisalo
91,6 % &lanov kolektiva.
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ODLOMEK 1Z ROMANA

- MIRJAVA

§ kosarami v rokah, kot bi sk

" nabirat gobe, sta hiteli po kolovozu,

do opustene kapelice, kakor je
narocilo dekle, ki ji je prila pove-
dat, da jo klide novi sekretar ng raz-
govor. Sprva je pomislila, da bi
lahko bila tudi past, a je to misel
zavrgla. Mirana so ustrelili, seveda
so postavili novega. Upor se 3iri, vse
mary Judi verjame v nemiko zmago.
Obnéali so na ruskem, trdijo, da
prodirajo na jug, proti Kavkazu, a
temu ne verjamejo. Kaj boste na
Kavkazu? Moskva je vas cilj,
kapitulacija, od tam pa so vas

- pognali. In to razpoloZenje morajo

usmeriti v oboroZen upor.

»Pa res, misiis, da ne bova videli
Dandija in Adija’ je nestrpna
vpradevala Anice in stekla nekaj
korakov, da je bila z njo vitric.

»Ne verjamem. Najbri pa bova
zvedeli, kako je z njimax je zdraZe-
rna odvrnila Sabina,

Adi ne more biti okrajni sekretar,
v to je bila preprifana. Nikoli ni
kazal sposobnosti ne posebnega
veselja, do politicnega delovanja.
Bil je le zraven, ker so bili v Skaju
prijatelji in je verjel, da bodo ustva-
rili boljdo duibo, kier bodo ljudje

.srelneje Ziveli. Pa tudi nekoliko

neroden je bil. Zasanjan, hude za-
ljubljen muzikant. Ne, Adija Ze niso
postavili. Lahko pa bt Danéija. Bolj
zaradi organizacife, poguma. Tudi
Danéi ni kazal takdne zagrefosti za
politicno delo kot Miran, ki je izgo-
reval v Felji, da bi hitro preobrnili
stari svet in zgradili novega. Ampak
Danéi ni bil neumen. Imel je never-
Jetno dober spomin, hitro je skiepal,
odlikovala ga je tudi treznost, celo
nekaj zvitosti, kar bi potrebovel
okrajni sekretar v tako teZkih pogo-
Jth.
Kaj je bilo treba Miranu zahajati
k Ladtanovim? Kaj je iskal pri teh
zenskah? Vietel fe v past, dobili so
ga, Stanko so ustrelili. Ljubo, ki jo
je tako osabro peljala na sestanek
in mamo, so odpeljali v koncentra.
cijsko taborisce. Se sreca, da je
zmogel Miran toliko moli in ni iz-
dajal. Ljudje so vstali. Ne pa orga-
nizacija, Te bo treba znoca ofivit,

razSirttt in pripraviti fante, da bodo

-

&l k partizanom. Ne bosta le Dandi,

Adi, edina iz Mirjave, bila tezki boj
s policisti, vermani, ki jih je vse veé.

Zagledale je miadega fanta,
Emecko oblecenega, ki jo je z nepri-
krito radovednostio opazoval. Tale,
okrajni sekreter, jo je spreletelo. Ne,
tega ni poslal niti gestapo. Ta
obraz, res truden, moéan, a ne more
skriti. kako je preprost in pocasne
pameti. Anica jo je zdaj prehitela,
ker je zadela wvse boli obotavljive
stopati proti kapelici. Naj se vbrne,
kaj bo s tem. Ampak prijateljica jo
Je prehitela.

»Vas posilia Adi?a je sreéna vztre-
petala  Anica. Kimala je fanti.
sNafu boste peliali k nfemu‘e

»Nobenege Adija ne poznam, je
nekam mrko, skoraj sovraino za-
mrmral fant in povyal vrat. »Na-
rofenc je, da pride ena, Suzana,
zdaf pa kar dre’e

Pognala se je naprej. Nekaksno
zvezo z Dandijem in Adijem fe mora
imeff, da ve za njeno ime. Kako bi
drugace vedeléc Jaz sem, Suzane,
to je moja prijateljica. Laije greva

dve. Sumlfivo je, fe ena sama hodi v
gozd. Si tf okrajni sekretarie

»Ni& nisem. Ce si Suzana, potem
te moram rekam peljatix je odvrnil
fant, kot da so ga dolofili za ralogo,
ki ga prav nid ne mika. »Ampak
samo i gre& z mano. Ta najf
polaka.« )

Suzana je ostro pomignila Anicl
in nejevolina stopila za fantom, ki
se ni ozrl, ampak se je pognal po
stezi v gozd. Hodila sta dobre pol
ure, ko se je gozd kondal. Zagledala
je samoten pasntk, po kalerem se je
gozd nadaeljeval. Ubrala sta jo
pouprek, proti gozdu. Ko je bila Ze
skoraj na robu gozda, je zagledala
moskega. Kot je lahko na hitrico
presodila, ni ved mlad, precej suh in
prav  nevpadljive ableden. Ni ji
stekel nasprott, ¢akal je, da je prisla
do njega. Segel ji je v roko, ne da bi
za hip prenehal gledati v njen
obraz. »8i ti Suzana?s je yprasal.

»Suzana,« je odvrnila tn se trudi-
la, da bi prikrila veliko razodaranje.
Kaksne pa posiliajo, Jo je spreletelo.
Kaj bo pa te rapravi. Govoril z
ljudmi. Upam, da je pamelnejii, kot
kaZe njegou obraz.

»Planina je moje partizansko ime.
Postavljen sem za okrajnega sek-
retarje. Imam nalogo, da obnovim
in razpisim organizacijo Osvobodil.
ne fronte. Zvedel sem, da si sodelo-
vala z Miranom, tud! e prej, pa sem
te povabil na razgovor, &e si pri-
pravljena $e naprej sodelovati.«

»Kdo ti jeo to povedal? Je zapisano
ali si zvedel od ludix jo Je
zanimalo.

»0d ljudi« se je posmehnil Plani-
na in veselo nakremZil. Nek Dandi,
d pga poznad, pa Adi sta mi
povedala.«

sde Dandéi §e Zvi je nastrpna
planila. Radi bi slisala slap besed,
pripoved, ki bi ji v nekaj trenutkih
povedal vse, kar je Zelela slidati.

»0ba sta Hva. Dobra borca v
Stajerskem bataljonu. Dandi je bil
ob napadu na mirjaviko feto ra-
njen. Prisel je do kmetov, nasth
Judi, ki so ga skrili, pozdravili,
hranili preko zime in pred kratkim
je prisel v bataljon. Lepo te
pozdravlja.«

Nekam lepo je govoril, gladko, kot
bi ji zdrdral zgodbico. Temu obrazu,
ki ni puznal rozposajencga smeha
ni prav zaupala. Loehko je tudi past.
Ni¢ takega ni shidala, kar ne bi
lahko domnevall tudi na gestapu.
Morala je prej ugotoviti, ¢e je mosgki
res to, za kar se izdaja )

sNobenih pusebnih naraotil za-
me,« je razoéarana rekla. sMislila
sem, da mi bo poslal vsaj eno samo
vrstico, v pozdrat.«

»Tovaridica, pri ras to ni v
navadi. Partizani v bataljonu mora-
Jjo oddati vse izkaznice, slike, karko-
U bi jih lahko izdalo. Pisem ne pi-
sarimo, pozdrave le narofimo. Do-
gaja se, da je kdo samo dve uri
oddaljen od doma pa ne sme domov.
Morebiti je bile to :zadnja priloz-
nost, da vidi starse. Ampak takdni
so trenutni pogoji. Ce pa dromis
vame, ti povem le to, kar sem zvedel.
Da si sekretarka Skoja, da ima$
svojo skupino, si zelo prizaderna,
imas$ uspehe, da si zanesljivo sudelo-
vala z Miranum, prej celo razmnu-
ferala puroéila.«

Tega na gestapu ne moreju vedet,
je pomislila. Stokrat bi jo Ze zaprii,

de bi to samo siutili. Bilu ji je

nerodno, da je Planina uganil, kako
mu ne zaupa, pa se e izvila z opra-
viéilom.

»Z Dandijem se imava zelo rada,
pa ne razumem, zaka" mi ni napisal
vsaj drobrega pozdrdva. Jaz bi mu
napisela, kigub vsem potrebnim var-
nostnim ukrepom. Morda zato, ker
sem dekle. Dobro, ¢e ni¢ drugega,
pozdraie. Saj se morde oglasi. Pa
takrat veé« je zavadihnila.

Dandiju je pouvrinost ali Cudno
moZatost, ki se jo je nalezel od
nekaterth grobih  delavcev, J{eé,
senski ne kaZi ne2nosti, hudo
zamerila. Ampak to mu bo povedala
ob sredanju. Zdaj se je treba
pogovoriti o nalogah.

Postusalo je Planino, ki je imel
trezne predstave. kakina naj bo
organizacija  Osvobodilne fronte.
Zadudilo jo je, ker Planina ni gradil
svoje organrizacije rna Mirjavt, kot
Miran, ampak nae vsem okraju.
Zazdelo se ji je i¢ nespametno, du
tako povdarja vaske odbore osvobo-
dilne fronte, pritegnitev kmetov v
organizacijo. Kmetje bodo hrano Ze
raje dajeli, borili pa se ne bodo, je
menila. To bodo le miladi iz mest,
trgov, delavci, ki niso navezani na
zemljo. Vasi naj bodo oporiita,
@ trdnjave naj predstavijajo mesta,
trg, tovarne. Ampak v to se ne bo
vpletala. Ce ne bo vprasana. Plani-
no je zanimaio, koga bi e luhko
pritegnil v organizacijo iz Mirjave.
Predlagala mu je svoje sodelavce in
stetovala, naj jih klide na razgovo-
re, jih preceni in jim dolo¢i, da
zberejo nove skupine. Zapisl si je
imena, kar ji bi bilo prav, a ni mogla
zahteve!i, da si bo tujec imena
zapomnil, Cakala je na glavno, da ji
bo povedal, s kom vse sodeluje, du
bo zvedela za celotno organizacijo.
Planina pa, kot da je na to pozabil
ali ji ni hotel povedati. Nezauparnje,
ki ga je v tem zasiutila, jo je zabole-
{o.

sLazje bi delorala, &e bi vedela
vsaj za nekatere, ki so ze povezani s
tabo,« je rekla. Skusala je biti ¢im
bolj prepricljiva, »Morebiti se uvsi
pehamo okrog istih ljudi, namesto,
da bi se razdeljeno polotili drugih,
ki ik je treba pridobiti in vkjjuditi v
organizacijo.«

Planina i je nekaj skrival. To je
uganila po nrjegovem premisljanju.
Ampak obraz je imel trd, skrivno-
sten.

»Saj sem le vprasal za imenc
moinih sodelaucev, povedala si jih
in kot si videln, sem si imena
zapisal.« )

»Pa drugie je uialjena prasnila.
Napela se je ogorfenju. »Ne bos
trdif, da so to vsi, da je moja orga-
nizacija edina v Mirjavi. Slabo za
nade gibanje, de nas ni ved.x

Prikleséila ga je, pritisnila ob zid.
Zdaj bo moral povedati, je premis-
Yala. Za nrjegovo zadrego ni futila
razumevanja.

»Miran ni pustil nobenega poro-
fila, nobenih imen. Nisem iz teh
krajer, ne poznam ljudi. zato
uprasujem. Zate sem lzvedel in sem
se najprej obrail natex je nejevoljno
oduvrnil.

Vse je povedal preved mirno, da bi
bila resnica. Nekaj ji je prikrival
Pa suj je vseeno. Njegova stvar. Bu
pac¢ delovala v omenjenem obsegu,
deprav  bi lahke delovala  $irde.
Vendar ne s sodelavei, ki jih je ie

imela. Bili so sam! mlad:. Fantje.

bodo odsli v partizane in ostala bo z
dekleti. Z njimi ne bu wveliko
napravila. Zbrala nekaj denarja,
prav malo hrane, tudi obleke. ker so
s tem vse bolj na tesmem. Trosile
bodo listke. Ta papir pa ne bo niko-
gar ubil. Trosté enkrat ali stokrot.
Po vojni bo vsak, ki bu le en veler
raztrosil deset lepakov trdil: »Trosil
sem lepake.w

Nadaljevanje

— Kakine posebne nevarnosti ne bo. Vodil nas bo domaé
&loveh, ki tod pozna vsako stopinjo.

Tobakova akcija je dozorevala. Tudi za Filipa, ki se je Ze bal,
kako se bo spet zblizal s partizani. A

Prejénji dan se je odpeijal z vlakom po opravkih. Za kosilo je bil
spet doma . .. .

O mraku se je izza grmovja odtrgalo pet temnih senc. Filip jih
je €akal nad kriZpotjem. Pozdravili so se toplo, kajti Ze dolgo nise
srecali #loveka iz doline. Posebno Medved, ki je bil Filipov star zna-
nec, se je razveselil sre¢anja. Vmes so bila dolga leta, zato je bilo
presenefenje toliko vedje. Med ¢akanjem jimn je Medved povedal,
vse nadrobnosti, kakor mu je naro¢il komandant. Zato niso bili pre-
seneceni, ko jim je Filip sporoéil:

— Vse je pripravljeno. Dobili boste tobaka, da bo kaj nositi. '

Trafika je v gostilni. Potiho boste prigli k zadnjim vratom. Ni ne-
varno, vendar-bodite pazljivi!

Vsakemu je dal & kos kruha in mesa. Potem je pocakal, da so
leZe za potjo tiho pojedli.

Po kratkem posvetu so se neslisno vzdignili in se spustili proti
vasi, Veler je bil tih. Ko 50 se stisnili k zadnji steni gostilne, so sligali
le slabotno govorjenje redkih gostov, ki so bili prisli na kozarec in
pogovor, )

Na Filipovo rahle trkanje so se zadnje duri odprle, partizani so
videli, da je vse urejeno, kakor pri kak&ni dobri igri. V mraku so
opazili Filipove roko, ki jim je zdaj namignila, da je vstop prost,
Vseh pet je utoniio v hidi na levo, kamor jim_je pokazal Ze gospodar,
Tam je bila trafika. Filip je ostal zunaj na strazi.

Gostilniéar in trafikant je bil veselo vznemirjen, ko se je potiho
pozdravil z mladimi, zagorelimi fanti, ki so didali po dimu in smoli.
Pokazal jim je visoke skladovnice cigaretnih Skatljic in tobaka ter
tiho rekel:

— Zjutraj je prislo. Nekaj tiso¢ cigaret in boZje travice. Po-
hitite, deprav nihée niti ne sluti, da ste tu! Lahko pa se le oglasi
zandar!

Potem je bilo slifati samo dihanje in Sumenje zavitkov, ki so
izginjali v nahrbtnikih,

Fantje so vedeli, da morajo hiteti, zato so bili nahrbtniki hitro
polni, cmara pa prazna.

Nato so se s stiskanjem rok toplo zahvaljevali moZu, ki se jim je
zdel izredno pogumen. Zandarmerija je bila vendar le nekaj his
stran. Na dogovorjeno znamenje pa so zadeli razmetavati opravo,
polomili so neka) stolov, strgali sliko s Hitlerjem, zlomili e nekaj
druge lesnine. Hrup so slisali tudi gostje v pivnici.

Zdaj so naglo pobrali nahrbtnike in se Ze gnetli pri vratih. Med.
ved je v vezi fe trdo rekel:

— Drugi¢ bomo pobrali e vas. V opomin smo vam danes le
malo razbili. Cetrt ure ne sme nihée iz hise! Obkoljena je in komur
je za Zivljenje, naj tega nikar ne pozabi!

IVAN JAN

'MRTVI NE LAZEJO

Gostilni¢ar je razbijanje, ki je v drugi sobi dvignilo glave rado-
vednim piveem, gledal z dvojnimi oblutki. Vendar pa je Ze poprej
vedel, ka) se bo zgodile in je $e sam pomagal prestaviti to in ono.
Temne, z velikimi, toda ne preteZkimi nahrbtniki obloZene postave
so se spet znadle zunaj ob zidu. Pred odhodom je vsakde dobil od
gospodarja & nekaj prigrizka. Potem so izginili v temo. kjer naj bi
jih ¢akal in varoval Filip.

Gostilnicar se je zdaj ves vznemirjen in jezen naglo vrnil h go-
stom in zadikano, napol obupano vzdihoval:

— Kaj takega. Ko sem el ven. so me zgrabili godarji, da nisem
mogel niti zavpiti. Kaj vem, kolike jih je bilo. Veliko, to sem videl.
Potem so mi pobrali vse do zadnje cigarete. Za zahvalo pa wvse
skupaj se razbili. Sa) ste slifali. Zdaj pa pojdite pogledat, samega me
je preved groza! N

Gostje so trdi od strahu poslusali gostilnitarja, saj je Zandar-
merija le nekaj skokov stran.

— To je pa predrznost. kaj! so obfudujofe vzklikali in potem
§li pogledat razdejanje. Ven pa nistopil nihde,

— Kajbomo pa mi kadili? je zanergalo nekaj glasov.

Zunaj pa je vodnik Medved Sepetaje vprasal:

~— dJe vse v redu? Mislil je na Filipa. ¢igar imena ni hotel izgo-
voriti.

— Je! se je takoj oglasilo iz teme. :

Medved se je ze prestopil za glasom. ko sta temo pretrgali dve
raketi. Blisnili sta navzgor tako naglo, da so fantje komaj e skotili
izza hide. Presenecenje jih je zmedlo.

= Hudi¢a, Nemci! Za menoj! je zavpil vodnik, ki je z glave
odgovarjal za ves potek.

Medtem pa sta raketi, ki sta se lepo zapeljali ¢ez vrt za hio in
$0 se jima potem pridruzile $e¢ nove, razsvetlili okolico, da je bilo
kakor podnevi. Videti je bile vsak kamen, vsake dreve, #e bolj pa
bezede ljudi, opriane z nanrbtniki. Pokalo pa &e ni, kakor da so tisti.
ki so spugcali rakete, uzivali v njihovem begu.

Potem je usekal oster glas:

— Halt! -

Oprtane postave se niso ustavile. To jih je $e podzgalo. kaju
poziv brez streljanja je pomenil. da jih kanijo dobiti Zive aii pa se jih
boje. Ze je okolico napolnils streljanje, ki je zaradi tihe noé¢i odme-
valo nad hribi huje kakor ponavadi. Preden so prve rakete zatonile,
so krogle Ze spodnesle tri fante. Oblezal je Ris, blizu njega Miki in
po nekaj korakih Ze Perun. Iz cevi, ki so bile le nekaj metrov siran.
so $vigali dolgi. svetli zublji,
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skupinah majhni, drobCkani in prisréni otrodict. Vedji in starej-

o - OKTOBER V TUNIZIJI

TTHMHEITTTETTETETET T LA LALLM R LA LR AL R AR LR LR LR LR LY

szk_l stavi je samo kuhinja in shramba.Vsakemu gostu streino
osebje odpre velik hladilnik. da si lahke sam izbere ribo, ki jo
Zeli naroéiti. Posebna poslastica, ki jo nudijo slehernemu 'tujeu
Je pecen morski volk s paprikeve omako. Ob tem se odli¢no po-
dajo 3e nekatere omake in domaca tunizijska érnina. Za dva
dinarja, kajpak tunizijska, se lahko vsak do sita najé in napije.
Zaradi dobre in ljubeznive postreibe ima restavracija vselej
velik promet, ¢eprav jo zelo tezko izsledis. Nekateri so to uspeli
Sele po treh dneh, ker so vselej zatavali v drugi lokal, ali pa
celo na pokopaliice, kar je vselej vzbudilo salve smeha, ziasti
med banjaluikimi sindikalisti.
N *. POKOPALISCE + =~
Pokopalisfe se moéno razlikuje od nasih pokopalist. Prav-
zaprav niti ne ves, da si zadel med grobove, ¢e ti kdo tega ne bi

povedal. Prej bi dejal. da si se-znadel na opuifenem smetistu.
Hammamet ima baje dve pokopalisti. Razen tega, poleg ribje

.. restavracije ima Se enega za kristjane v drugem koncu mesta.

Tam pokopujejo Francoze in druge evropske pokajnike, ki so
ziveli v tem kraju. -

Ogledali smo si kako imajo urejeno pokopaliite za mesto, ki
steje nad 5.000 ljudi. Ocitno ne komplicirajo preve?. Na ne-
ravnem peifenem prostoru z nizkim grmicevjem, ki nemoteno
raste, je nekaj sveiih gomil. Izgledajo kot Ui se otroci igrali v
mivki in gradili poldrugi meter dolge in za pedenj visoke gomile.
Na vsakem koncu gomile sta pustavljena dva stebricka, na ka-

. terih so v arabidini napisana imena in kraji odlomki iz korana.

Ponekod Ze ni vei gomil, pad pa samo Se stebricki, ki suldijo iz

s

peska kot opusdeni cestni kamni ali mejniki. Ko pokojnika
spravijo v pesek, je konec vseh stikov z njim. Nihce vel se ne
briga za njegov grob. Sveojei so trdno preprifani, da se ima
veliko bolje pri Allabu, kot oni na zemlji. -

Za pokopaliice se ne zmeni pravzaprav nihée dosti. Otrocici
s psi in kozami se veselo podijo po njem, za grmovjem posedajo
trudni popotniki, ki so prigli po opravkih v mesto in Zvetijo ne-
kaksen sir kot bt bili na pikniku. Skratka vse je zelo enostavnoe
in racionalno.

ZIVZAV NA TRGU

Ze krepko utrujeni od pripeke smo posedli v sencno lopo
osrednje restavracije na trgu s podobnim obfutkem, kot bi
sedeli pred kavarne Evropa na Ajdovdfini v Ljubljani. Od tod
smo lahko opazovali vse kar se je dogajalo v srediséu mesta.
Narocili smo si mrzlo pijaco in 2 zanimanjem ogledovali pisani
svet ljudi, zivali in taksijev. ki se je pomikal pred nami. To je
bila prava majhna revija obla¢il. nofenj in vozil. seveda &
ustrezno akustitno spremljavo ¢loveskega vpitja, piskanja. tro-
bentanja. mukanja in lajanja. Menda zaradi socialnega stanu,
plemske pripadnosti in krajev odkoder so doma. so njihova
obladila izredno raznovrstna in pestra. Med beloogrnjenimi
skrivhostnimi, celo precej prikupnimi arabkami. so dostojan-
stveno, pofasi koracfali prav takoe belo ogrnjeni mozje z rdeéimi
fesi. Nekateri so med prsti prestevali kroglice na molkih in
najbri molili k Allahu. 89 so se srecali z znanci enakega stanu,
so se v nedogled rokovali in si s prsti dotikali Cela in srca kot bi
se krizali. . A

Mozje v sivib in rjavih haljah, ofitno revnejiega stanu, ki
so na hrbtu prenafali razne tovore, ali pa so se nerodno poga-
njali s starimi kolesi med mnoZico, se z belimi skoraj niso mesa-
li. V pisanih raznobarvnih volnenih ogtinjalih so temnopolti
beduini in njihove zene vodili kamele, mule in mriave konjicke
z bremeni drv in velikimi bisagami. Povsod okoli so se pedili v

8i su pazill na svoje manjie bratce in sestrice pred drvedimi
avtomobili, ki niso kdove koliko obzirni do pescev. Ozadje 2
zibajo¢imi barkami na rahlo valujofem morju in vrveZ ribicev.
ki pretovarjajo bogati ulov in se na vse pretega prickajo s kupei,
izpopolnjuje podobe, kakrSno vidi le na filmu. In spet sme
imeli ni¢koliko motivov za foto in kino kamere, ki bodo dra-
goceni spominski posnetki. Medtem ko se odrasli, predvsem
zenske, nikakor ne puste shikati, so se otroci kar sami postavijali
pred nafe aparate. Za to so si skoraj vedno prisluzili kaksen
zavitek bombonov ali éokolade.

Pred naso restavracijo so posedali vefinoma le turisti in
mladi, evropsko obletem domaéi gizdalini. Drugi domaéini,
jasno samo moski, so si poiskali prostor za okroglimi plasticnimi
mizicarl v manj uglednih kavarnicah in gostii¢ih ob trgu. Leno
50 z_r]l predse in srebali Caj. Nobenega nisem videl. da bi pil
kalgsnu drugo pijato. Za vedjimi mizami so v skupinah po deset
sloZno podajali cevko in kadili Zaredi tobak, skozi nekakino
steklenico z vodo, skozi katero se hladi dim. Te skupne pipe s
steklenice ima skoraj vsaka arabska kavarna. hajenje Je
svojevrsten obred, ki so si ga privoscili tudi nekateri od nadih
bosanskih sindikalistov. Zadeva ni niti preve? poceni. saj je za
dva tri dime 'treba oditeti kar 100 milimov. Ce je verjeti
kadilcem, ki se Jjim ne upira vdihavati nikotin s skupno cevko, je
to prava poslastica. S higieno sicer nima nobene zveze. poseb{m
ko vidié kdo vse vtika v usta cevke.

~ Opazovalcu pade v ofi tudi izredno s ostljiv odnos doma-
éb[nov do policajev. Ne bi mogel trditi, da jl: vzrjok v bojazni, da
L moZje postave groho postopali z ljudmi, pad pa bi to pripisal
resrznén_emu spostovanju in najbr: tudi zavesti, da je to njihov
mi . ki nekaj pomeni v druzbi. Najbr? francoskih policajev niso
cti:zigliwsoko cenili, ko s0 %e pred dvemi desetletji ukazovali tej
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DOHODKI
PRORACUNA
OBCINE JESENICE

Dohodki proraduna ob&ine Jese-
nice so bili v prvih osmih mesecih
letoSnjega leta realizirani 62 odstot-
kov in pol, nadrtovana realizacija pa
je nekaj vet kot 66 odstotkov in pol.
Pod nafrtovanim dohodkom so
takse, dohodki po posameznih pred-
pisih, dohodki upravnih organov in
drugi dohodki ter predvidena sred-
stva iz solidarnosti.

Ce pa pogledamo realizacijo
dohodkov od osebnih dohodkov za
nekatere samoupravne interesne
skupnosti v jeseniski obé&ini v letos-
njih osmih mesecih v primerjavi s
planom, ima najvi§jo realizacijo
dohodka raziskovalna skupnost, kar
80 odstotkov, sledijo pa skupnost so-
cialnega skrbstva, izobrazevalna
skupnost, kulturna skupnost, skup-
nost otrofkega varstva ter telesno
kulturna skupnost.

R

KAKO PLACUJEMO
SAMOPRISPEVEK

Delovni ljudje in obéani jeseniske
obtine pla¢ujejo letos prvi samopri-
spevek v ob¢ini. Denar, ki ga bodo
prispevali, je namenjen izgradnji
Solskega centra na Plaviu. Po
zadnjih podatkih, je zbranih ze
skoraj &tiri  milijone 559  tisoé
dinarjev, kar je nekaj veé&, kot je
nafrtovani odstotek. R.

PRIPRAVE ZA
USTANOVITEV
TURISTICNE
POSLOVNE
SKUPNOSTI
V GORNJESAVSKI
DOLINI

Na stoti seji izvrénega sveta skup-
stine obcine Jesenice, ki je bila
22. septembra, so med drugim raz-
pravljali o osnutku samoupravnega
sporazuma o ustanovitvi turisti¢ne
poslovne skupnosti na podrodju
gornjesavske doline. Zaradi skup-
nega in usklajenega nastopanja turi-
sticnih in drugih organizacij zdru-
Zenega dela v celoviti turistiéni po-
nudbi in zaradi nadaljnjega usmer-
janja razvoja turistinega gospodar-
stva na obmoé¢ju gornjesavske doli-
ne, naj bi ustanovile temeljne in
druge organizacije zdruZzenega dela
turisti¢no poslovno skupnost na tem
obmo&ju. V poslovno skupnost pa se
lahko glede na osnutek, vkljuéijo
poleg temeljnih organizacij zdruze-
nega dela na tem obmo¢ju, ki oprav-
ljajo  turistiéno dejavnost, tudi
druge zainteresirane organizacije
zdruZenega dela z drugih obmotij,
katerih dejavnost je neposredno
povezana z dejavnostjo turistitnega
gospodarstva na podrodju gornje-
savske doline, poleg teh pa tudi
organizacije blagovnega prometa,
kmetijske in Zivilske industrije ter
prometa in obrti. Kot ¢lani pa lahko

* AKTUALNOSTI Z JESENISKE DBEINE

pril;edi izlet za svoje €lane v kraje "n"lce §

sodelujejo tudi delovni ljudje; ki

=opravljajo dejavnost z osebnim
delom in svojimi delovnimi pripra-
vami ter zasebna gospodinjstva, ki
oddajajo turisti¢ne sobe.

lani izvrinega sveta so izrekli
nekaj pripomb na ta osnutek, ki jih
bodo posredovali iniciativnemu od-
boru. O tem osnutku pa beodo
razpravljale tudi delovne organiza-
cije, ki naj bi ga podpisale ter druz-
benopoliti¢tne organizacije. Pred-
videvajo, da naj bi bila ta turistiéno
poslovna skupnost ustanovljena Se
letos. R.

CIVILNI INVALIDI
VOJNE V
PARTIZANSKI
BOLNICI FRANJA

Osnovna organizacija civilnih in-
validov vojne Kranj, ki povezuje
Zrtve fadistinega nasilja in vojnega
materiala Gorenjske, vsako leto

znane iz NOB. ;

V nedeljo, 26. septembra, so se v
ranih jutranjih urah invalidi odpe-
ljali v Cerkno, kjer so si v soteski
Pasice ogledali partizansko bolnico
Franjo. V bolnici so priredili
kulturni program s partizansko
pesmijo in recitacijami revolucio-
narne poezije.

Po ogledu partizanske bolnice
Franje so si ogledali v Cerknem
osnovno $olo »Spomenik revolucije«,

koder so generalnemu konzulu
republike Avstrije in sekretariatu za
zunanje zadeve SFRJ poslali protest
proti oZivljanju nacistiénih metod
na avstrijskem Koroskem in neiz-
polnjevanja pravic slovenske in
hrvaske manjsine po doloéilih 7. &le-
na drzavne pogodbe.

Po ogledu Cerknega in kosilu so se

civilni invalidi vojne vedrega razpo-
loZenja vrnili na svoje domove.

OB OBLETNICI SMRTI
ANDREJA PRESERNA

V nedeljo, -19. septembra, je bila
spominska sveéanost v Meji dolini
na Pokljuki. Tu je natanko pred
petintridesetimi leti obleZal smrtno
zadet od krogel- nemske policije
predvejni komunist in revolucionar
Andre] PreSeren iz Podhoma pri
Gorjah, kjer je bil med prvimi revo-
lucionarji in tudi trn v peti takrat-
nim oblastem, bil je veckrat prega-
njan in je Ze oku§al takratna poli-
ti¢na taborisfa. V juniju 1941 ga je
nameraval gestapo aretirati pri delu
v zelezarni Jesenice, bil pa je o tem
pravoasno obvei¢en in je pobegnil
ter se pridruzil prvim partizanom na
Poljanah nad Jesenicami.

Andrej Prederen je bil pred vojno
vnet planinec in soustanovitelj pla-
ninskega druStva, obéasno se je
ukvarjal, kadar mu taktatne oblasti
niso dale zaposlitve, tudi s fotogra-
firanjem. Bil je ¢lan in odbornik
predvojne Vzajemnosti in Svobode v
Spodnjih Gorjah.

Na tej svecanosti je o zivljenjski
poti padlega revolucionarja in ko-

munista govoril Janez Mandeljc iz
Sp. Gorij, kako pa je prislo do tega
traginega dogodka pred petintride-
setimi leti, pa je obudil spomine
Andrejev soborec Janez Kocjan-
¢i¢-Bozo iz Gorij. V kulturnem pro-
gramu so sodelovali u¢enci osnovne
Sole Gorje z recitacijami, oktet upo-
kojencev z Jesenic, godba na pihala
Veriga iz Lesc. Prisostvoval pa je
tudi .vod brigadirjev, ki so imeli
spominski pohod iz Gorij skozi
Staro Pokljuko do spominskega
obelezja.

Svelanost je organizirala DPD
Svoboda Gorje in je soupadala v
proslavo krajevnega praznika Gorij.
Udelezba je bila Se kar zadovoljiva,
lahko pa bi bila Se vedja, e bi orga-
nizator preskrbel za bolj§o obve-
$fanje in dal natanéne napotke
glede prevoza. Grob Andreja Preder-
na je le deset minut ped hoje od
dobre makadamske ceste v tem pre-
delu mogo&ne Pokljuke.

Joze Ambrozi¢

32-LETNICA POZIGA RADOVNE

Prav te dni je minilo (20. septembra) natanko dvaintrideset let od

IZ RADOULJISHE
oBCine

strasne tragedije in zlo¢ina, ko se je okupator znesel nad nedolznimi
vadéani Srednje Radovne. Takrat je v svojih domovih zgorelo 23 do-
maéinov, pozganih pa je bilo 24 gospodarskih in stanovanjskih po-
slopij z ve¢ tonami krme. Zivino so Nemci zaplenili in jo odgnali na
Bled, kajti takrat je bila za njih Zivina veliko veé vredna kot nedolzni

ljudje, ki so ljubili svojo zemljo in domovino.

Srednja Radovna je znano ime
tudi iz zgodovine narodnoosvobodil-
nega boja. Tu so se stikala vsa vaz-
nejsa partizanska pota, ki so vodila
iz vse Gorenjske in dalje na Korogko
ali Primorsko. Vsi prebivalei te va-
sice so bili povezani s partizani vse
od zatetka vstaje pa do- dne, ko je
prislo do pokola in poZiga vasi. Po

ODKRILI SO PLOSC! VEZISTOM
IN JESENISKO-BOHINJSKEMU ODREDU

Odbor jesenidko-bohinjskega odreda in odbor vezistov NOV Go-

renjske ter krajevna organizacija ZB NOV Stara Fuzina so v soboto,
25, septembra, pripravili dve pomembni slovesnosti. Na Vogarju so ob
9. uri odkrili spominsko obelezje vezistom in kurirjem, dve uri kasneje
pa so na Gradu v Stari Fuzini odkrili spominsko plo$éo jesenisko-bo-

hinjskemu odredu.

Na obeh svedanostih so poleg go-
vora. pripravili pester kulturni pro-
gram. Na Vogarju je poleg recita-
torjev nastopil tamburagki zbor os-
novne Sole dr. Janeza Mencingerja
iz Bohinjske Bistrice. Od tod so po
golobih pismonosih poslali pozdrave
republifkemu odboru vezistov.

Osrednji govor ob odkritju spo-
minske ploi¢e na Gradu v Stari
Fuzini je imel JoZe Bohinjc, sekretar
komiteja obé¢inske konference ZKS
Radovljica. V njem je med drugim
opisal pomembno pot delovanja tega
odreda vse od njegove ustanovitve
30. 8. 1944 v blizini Postojne, do
sodelovanja v akcijah za osvobodi-
tev Korogke.

Drugi govornik je bil nekdanji ko-
mandant odreda rezervni polkovnik
Ivan Leban, ki je opisal veé
pomembnih akcij odreda, predvsem
v bohinjskem kotu. Nekdanji ko-
mandant je ob tej priliki razvil
prapor pionirskega odreda, ki deluje
na podruzni¢ni 3oli v Srednji vasi in
nosi ime -po tej partizanski enoti.
Pokroviteljstvo nad njim _ pa je
prevzela gozdno-kmetijska zadruga
Srednja vas. V kulturnem programu
so zapeli ufenci osnovne Sole iz
Bohinjske Bistrice, pionirji osnovne
3ole iz Srednje vasi so’ recitirali
nekaj pesmi, na proslavi pa je igrala
tudi godba na pihala iz Gorij, ki jo
vodi Julij Sorgo.

Udelezenci proslave v Stari Fuzini
so poslali predseduiku Titu tople
pozdrave in Zelje po skorajinjem
okrevanju. Avstrijski ambasadi pa
so preko generalnega konzulata ‘v
Ljubljani poslal protestno pismo z
zahtevo po uresni¢itvi dolo@il 7. éle-
na avstrijske drZzavne pogodbe.

strmih skalnih in gozdnih obronkih
nad vasjo je bilo postavljenih kar 18
brunaric za partizansko dejavnost.
Tod je bila ena prvih partizanskih
tiskarn, bil je tu sedeZ gospodarske
komisije, oblastnega komiteja za
jeseniSko-bohinjsko okroZje, sedez
VDV, SKOJ, itd. Vse do poZiga je
bila-Srednja Radovna nekaksno svo-
bodno ozemlje. Po 20.septembru
1944 pa je zivljenje v njej zamrlo in
partizanska dejavnost se je preselila
na Pokljuko, tiskarstvo pa v zgornjo
bohinjsko dolino — pod Voje.

Tudi danes ni v Radovni veé ti-
stega zivljenja, kot je bilo to neko¢.
Obnovljeni sta le Pangerceva in
Klemenakova domaéija, ostanke ru-
Sevin pa preraié¢a srobot. Prezalostni
so spomini preZivelih domacinov, da
bi se vracali v kraj, kjer bi bil spomin
preved bole¢. Ob cesti stoji spome-
nik v obliki stegnjene dlani, ki spo-
minja in opozarja mimoidofe na
zalostni dogodek.

In danes?! Kako hitro v dobrem in
v svobodi pozabljamo na prestano
gorje, strah in tiranijo, katere smo
bili e price. Ze ve¢ let v tem kraju ni
bilo nobene Zalne komemoracije ali
spominskega slavja ob obletnicah?!
Ali ne bi mogla Solska vodstva in
osnovne organizacije ZB NOV iz ob-
¢in Radovljice in Jesenice organizi-
rati vsaj enkrat letno pohod skozi
Radovno v spremstvu nekdanjih
borcev, ki bi obudili spomine iz na-
rodnoosvobodilne borbe. Sole bi te
pohode lahko organizirale tudi v
okviru Sportnega dne ali trim akcije
»vsi na kolo, za zdravo telo«. Voinja
s kolesi pa je mozna v Radovno tako
iz gorjanske kot iz mojstranske stra-
ni. Ce spominskih pohodov ne bomo
negovali, ne bodo krivi za pczabo
grozot in revolucionarnih dejan)
mladi, temveé tisti, ki smo vse to
sami dozivljali!?

Pred kratkim je bil pohod tristo
zelezarjev na Triglav in so pri sesto-
pu imeli v Krmi zakljuéai del poho-
da. Skoraj vsi ti udeleZz<nci so se vra-
¢ali po dolini Radovne in tudi skozi
tisto Radovho, ki je pred 32 leti doZi-
vela to strasno tragedijo in verjetno
se niti eden od njih ni spomnil, da bi
se mimogrede poklonil le za minuto
tem Zrtvam? Sicer bi morala biti to
skrb organizatorja tega pohoda.

7 ~JoFe.AmbroZi¢

Na 61. seji izvrénega sveta OS Radovljica 20. septembra so otravnavali sklepno poro-
¢ilo za¢esnega upravitelja komunalno gradbenega podjetja GRAD Bled, potrdili zakljuéke
o ocenah gospodarjenja v obéini v L. polletju 1976, obravnavali predloge zazidalnih natrtov
Lesce in Begunje, problematiko kanalizacije v Zaki na Bledu, sprejeli ponudbe izvajalcev
za odstranitev objektov, ki so bili zgrajeni na érno, potrdili osnutek druzbenega dogovora
o ustanovitvi SIS za pozarno varnost in poroéilo o realizaciji obtinskega proratuna za
obdobje januar—avgust 1976 ter odobrili finanéno pomot¢ Gasilskima drustvoma Bled,
Radovljica in KS Lancovo. Na seji s0 imenovali &tab za izvedbo fluorografiranja, komisijo
za varstvo okolja in izrekli soglasje za delo sodnega cenilca. Preutili so tudi posledice
zadnjega potresa.

V sredo, 22. septembra, je koordinacijski odbor za odpravo posledic potresa pri pred-
sedstvu OK SZDL obravnaval stanje po zadnjem potresu v obéini ter v Posoéju. Zavzel se je
za takojinje ukrepe za nudenje pomo¢i prizadetemu prebivalstvu in za najbolj hitro oprav-
ljanje postopka ob¢inskih upravnih organov pri odpravi skode v Bohinju. Po podatkih
obéinskega odbora RK so obtani v KS zbrali za pomo¢ Posoéju nad 193.500.— din, vendar
z akcijo zbiranja denarja $e nadaljujejo.

Na 28. seji komiteja OK ZK 20. septembra so obravnavali poro¢ila o uresnitevanju
sklepov in stalis¢ problemske konference in 27. seje, ki se nanasajo na problematiko pro-
storskegs naértovanja, stanovanjske gradnje, ¢rnih gradenj po¢itnidkih hisic in na ukrepe
za njeno prepreéevanje. Ocenili so tudi gospodarska gibanja v obéini ter spregovorili o re-
zultatih analize stanja organiziranosti ZK v ob¢ini s posebnim ozirom na sestavo ¢lanstva,
sprejemanjem novih élanov in njihovim idejno politiénim usposabljanjem.

Ker pred dvema letoma ustanovljen aktiv komunistov dportnih delavcev ni zaZivel tako
kot so pri¢akovali, so ga ponovno aktivirali na konstituantni seji 23. septembra, Ob tej pri-
loZnosti so se zavzeli za utinkovitejio druzbeno akcijo pri mnozi¢nem vkljuéevanju mladih
v telesnokulturno dejavnost, za boljse uveljavljanje samoupravnih razmerij v okviru tele-
snokulturne skupnosti, za hitrejse resevanje kadrovskih vprasanj in za ustreznejéa merila
v odnosu do vrhunskega dporta. Za sekretarja aktiva so izvolili Ferda Bema.

Po podatkih komisije za druzbenoekonomska vprasanja pri OK ZK so bili rezultati
gospodarjenja v radovljiski obéini ob polletju razmeroma ugodni. Druzbeni proizvod se je
povetal za 21 %, doseZzeni dohodek za 19, produktivnost za 18, stevilo zaposlenih pa je
naraslo le za 1 %. Zivljenjski stroski v obéini so narasli za 19, neto OD pa za 18 %. Izvoz se
je poveéal za 51, uvoz pa zmanjsal za 38 %.

Do konca septembra bo po sklepu izvrinega sveta delovna skupina, v kateri bodo pred-
stavniki zavoda za urbanizem, projektanti, oddelek za urbanizem in gradbene zadeve pri
OS in investitorja, pripravili osnutek predloga za ocene zemljis¢ta v Lescah, kjer naj bi
gradili republi$ki Sportni center. Pripravili bodo tudi predra¢un in finan¢no konstrukcijo
komunalne ureditve tega zemljiséa.

Na zadnji seji vseh zborov ob¢inske skupséine 21. in 22, septembra so delegati potrdili
imenovanje za ravnatelja osnovne $ole v Bohinjski Bistrici Andreja Silarja, za ravnatelja
osnovne Sole na Bledu Petra Nuka in za ravnatelja osnovne &ole v Lipnici Duiana Poljdaka.
Izrekli so tudi soglasje k imenovanju Katarine Bem za novega tajnika izobrazevalne
skupnosti, namesto Janeza Marinéka, ki je odsel v pokoj.

Izvrini odbor KK SZDL Radovljica je na seji 27.septembra pozitivho ocenil potek
akcije za vpis posojila za ceste v KS. Ceprav se vpis &e nadaljuje, je do 21. septembra 201
vpisnik vpisal 282.200. — din ali 1.404. — din popreéno na posameznika. Prav tako zadovo-
ljivo poteka zbiranje sredstev iz samoprispevka za izgradnjo mrliskih vezic, kjer so v petih
mesecih zbrali po predvideni dinamiki 493.467. — din.

V ¢tetrtek, 24. septembra, dopoldne je bila proslava 20-letnice tovarne mehanizmov
ISKRA v Lipnici. Ob tej priliki so svetano-odprli novo 1350 kvadratnih metrov veliko
proizvodno halo. Slavnostni govor je imel direktor tovarne Damjan Hafner, razen njega
pa so govorili tudi predstavniki ISKRE in obtinskih druZbenopoliti¢nih organizacij.
Najzasluznejsim delavcem so izrotili priznanja in darila, nakar je sledil kulturni program,
ki so ga pripravili pevski zbor Stane Zagar iz Krope, doma¢i recitatorji in u¢enci osnovne
Sole.

Vsi blejski hoteli so Ze objavili cene za letodnje silvestrske veterje. V hotelih Golf in
Toplice bodo gostje odsteli 550. — din, v hotelih Jelovica, Krim in Lovec 450.— din in v
Kompasovem gostis¢u v Ribnem po 300. — din.

0Od 20. do 23. septembra je bil v mladinskem domu v Bohinju ze peti po vrsti veakoletni
seminar slovenske zamejske mladine, ki se ga je udelezilo 30 mladih iz Goriske pokrajine
v Italiji. Mladi zamejci so se seznanili s samoupravnim sistemom in neuvri¢eno politiko
Jugoslavije ter z organizacijskimi in politiénimi metodami delovanja v mladinskih organi-
zacijah. Del seminarja so posvetili tudi manjdinskemu vprasanju v Avstriji in najodloé-
nejse obsodili gonjo nacionalistiénih sil proti Slovencem in ukrepe avstrijske vliade.

Delavski svet trgovskega podjetja Murka Lesce je na septembrski seji med drugim
sprejel sklep, da pristopi k samoupravnemu sporazumu o financiranju krajevnih skupnosti
na obmoéju obéine Jesenice in za svoje delavce v teh KS dolo¢il 19.500. — din iz skupne
porabe, Za asfaltiranje prostora ob novi skladis¢ni hali v Lescah je odboril 230.000. - in za
razsiritev skladis¢nega prostora v poslovalnici SU Jesenice 150.000. — din.

V Kropi je 23. septembra urednistvo TV-15, glasila ZZB NOV in ZRVS Slovenije, pripra-
vilo ustni &asopis z naslovom Lipniska dolina véeraj, danes, jutri. Z vet kot 60 predstav-
niki vseh KS Lipniske doline, krajevnih in obéinskih SPO je tekla beseda o gospodarski
politiki in kmetijstvu, o vprasanjih borcev in invalidov NOV, o razvijanju tradicij NOB,
o Solstvu, kulturi, $portu in mladinski dejavnosti na tem obmo¢ju. Gradive bo objavljeno
v 39. &tevilki TV-15.

Na 7. seji muzejsko galerijskega odbora pri kulturni skupnosti Radovljica, 21. septem-
bra, so ugodno ocenili razstavno dejavnost v obéini v letodnjem letu. V
2e sedem razli¢nih razstav, ki so pritegnile izredno veliko obiskovalcev. Amaterji so raz-
stavljali po delovnih kolektivih in v gras¢inski dvorani stirikrat, izredno aktivni pa so bili
tudi élani foto-kino klubov v Bohinjski Bistrici in Radovljici, ki so pripravili osem razstav.
Do koneca leta bodo v Sivéevi hidi po programu %e $tiri razstuve.

Sivéevi hisi je bilo

Samo 14 dni po praznovanju 105. rojstnega dneva je iznenada umrla najstarejsa Slo-
venka Helena Pretnar — Kovaékova mama iz Begunj. Ob veliki udelezbi sorodnikov, prija-
teljev in predstavnikov krajevnih druzbenopoliti¢nih organizacij so jo v torek, 21. septem-
bra, pokopali na domatem pokopaliséu.

Po daljsi bolezni je 22.septembra preminila 84-letna Milka Jerina z Bleda. Povsod
znana, plemenita Jerinova mama, ki sicer ni imela lastnih otrok, je vzredila in postavila
na noge kar trinajst otrok. Med vojno in po osvoboditvi je prizadevno delala kot aktivistka
OF, SZDL in Rde¢ega kriza., Zato je bila izredno cenjena in priljubljena, kar je pokazala
tudi $tevilna udelezba na njenem pogrebu.

V tovarni Elan Begunje so pripravili letosnji program izobrazevanja in preverjanja
znanja iz varstva pri delu. Program obsega tri podrot¢ja — za vodilne, vodstvene in ostale
delavce. Po zak<nskih predp sih morajo vsi delavei, ki delajo ali nadzirajo dela s povetano
nevarnostjo, opraviti izoite iz varstva pri delu vsake dve leti, ostali pa vsakih pet let.

Prejénji teden so v nasadu Resje pri Podvinu, ki je last KZK Kranj, obrat Poljée, zadeli
obirati jabolka. Leto! nji pridelek bo znasal okoli 300 ton, kar je ve¢ kot polovico manj od
lanskega pridelka. J ibolka prodajajo po ceni od 5,20 do 5,50 din po kg.

zbora zdruZenega dela in zbora
krajevnih skupnosti pa dva dni kas-
neje. Delegati bodo na seji obéinske

12. IN 14. OKTOBRA'
SEJE ZBOROV
OBCINSKE
SKUPSCINE

Na zadnji seji predsedstva obéin-
ske skupstine Jesenice so se med
drugim dogovorili o prihodnjih sejah
vseh treh zborov obéinske skupstine.
Delegati druzbenopoliti¢nega zbora
se;bodo sestali 12. okgobra, delagati

gibanje gospodarstva v jeseniski
obéini v prvem polletju letos ter
razpravljali in potrjevali samo-
upravni sporazum o ustanovitvl sa-
moupravne komunalne skupnosti za
obmotje obéine Jesenice.

ZELEZAR

skupstine obravnavali med drugim < .
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o terski, dr.

ZBOROVANJE SLOVENSKIH
~ ZGODOVINARJEV
V KRANJSKI GORI
IN NA JESENICAH

S

V &asu od 29. septembra do 2. oktobra poteka v Kranjski gori in en
dan na Jesenicah, XVIIL zborovanje slovenskih zgodevinarjev. Zbo-
rovanja, ki ga organizira zgodovinsko drustvo SR Slovenije v sodelo-
vanju s tehnitnim muzejem Zelezarne Jesenice, se udelezuje vet kot
dvesto zgodovinarjev iz vse Slovenije. '

Ze iz programa je razvidno, da —
kot obifajno — mesto zborovanja
tudi tokrat ni nakljuéno izbrano;
odlotitev za Jesenice oziroma Kranj-
sko goro je na eni strani pogojeno s
spoznanjem. da slovenski zgodovi-
narji na svojih dosedanjih strokov-
nih sredanjih preteklosti Gornjesav-
ske doline iz zlasti delavskega sredi-
i¢a Jesenice $c niso podrobneje ob-
ravnavali, na drugi pa jo je spodbu-
dila blizina sosednje Korogke in Ze-
lja, da v sedanjem trenutku ob praz-
novanjth njene »tisofletnice« in
enostranskih narionalnonemsko
cbarvanih predstavitvah njene pre-
teklosti tudi sami osvetlijo nekatera
poglavja njene zgodovine.

Tako sc le predavanja prvi dan
(2Y. septembra} obravnavala obde —
slovenske politicne-zgodovinske te-
me. Ta dan so predavatelji(dr. J. Ple-
V. Melik, V. Vrbnjak,
dr. A. Malle, B. Marugi¢ in B. Gom-
ba¢) govoerili o slovenski politiki ob
prelomu stoletja (1893—1904}) in s
svojimi predavanji in razpravo na-
daljevali sistematiéno preverjanje in
raziskovanje nadega dosedanjega
znanja o slovenski politidni zgodovi-
ni 19. stoletja. ki tee na zborova-
njih zgodovinarjev e vse od leta
1968 dalje in je zajelo celotno raz-
dobje od revelucionarnega leta 1848
1o propada monarhije 1918.

Danes (30.septembra) je na spo-
redu krajevna oziroma §irsa gorenj-
ska zgodovingka problematika. Ude-
leZenci so se iz Kranjske gore prese-
i na Jesenice oziroma v delavski
dom na Javorniku in najprej poslu-
sal dve predavanji o preteklem raz-
voju slovenskega oziroma gorenjske-
ga_ Zelezarstva ({predavatelja - dr.
J. 8o in M. Magclié). Po opoldan-
skemn ogledu Zelezarne popaldan sle-
dijo ge trije referenti, ki bodo preda-
vali o delavskem gibanju in narod-
noosvobedilnem boju na Gorenj-
skem (mag. J.Prunk, I. KriZnar in
dr.T. Ferenc). Organizatorji upa)o,
da se bo predavanj tega dne udele-
filo tudi vedje tevilo jeseniskih po-
slugalcev.

Prvega oktobra bo zherovanje na-

.fdaljevalo ¢ delom v Kranjski gori.

Ker zdruZuje zgodovinsko drutvo
v preteini meri prosvetne delavce.
uditelje in profesorje zgodovine in
pedagoske svetovalce, je del progra-
ma obifajno posveden tudi tematiki
pouka zgodovine. Tako hosta dve
predavanji tega dne - (predavarelja:

dr. M. Zgonik, V. Wedamova) obrav-
navali ta vprasanja, medtem ko bo
v popoldanskemn in sklepnem delu
srecanja stekla beseda ¢ korogki pre-
teklosti. Prvi bo predaval dr. B. Gra-
fenauer, ki bo s svojim predavanjem
segel v zgodnji srednji vek, proble-
matiziral in kritiéno osvetli] stalidta
nekaterih korogkih nemskih zgodo-
vinarjev o predzgodovini koroske
vojvodine in pokazal na njene ka-
rantanske oziroma slovanske teme-
lje. Doktor M. MikuZ bo nato orisal
korofko vprasanje v mednarodnih
odnosih pe drugi svetovni vojni,
medtem ko bo zadnji referent dr.
A. Malle iz Celovea govoril Se o poiz-
kusih obnovitve slovenskega Solstva
na Koroskem v dvajsetih letih na-
sega stoletja. Drugega oktobra bodo
odili udelezenci zborovanja na siro-
kovno ekskurzijo na Korosko in si
ogledali nekatere kraje v Ziljski in
Roini dolini ter Krnski grad na
Gosposvetskem polju.

Zgodovinsko drustvo za Slovenijo
organizira svoja zborovanja vsaki
dve leti, vsakié v drugem kraju ozi-
roma obmo&ju nade republike. Poleg
tega, da ¢borovanja praviloma
obravnavajo tudi zgodovinsko pre-
blernatiko in pokrajine ali kraje, v
katerem se vrie, omogola redno
strokovno sreanje wvsaki dve leti
pregled novej&ih in najnovejdih raz-
iskovalnih  dosezkov  slovenskega
zgodovinopisja in je tako nepogres.
ljiva oblika dopolnilnega izobraie-
vanja zlasti uéiteljev in profesorjev
zgodovine.

Letoinje zhorovanje pa je za slo-
venske zgodovinarje $e posebej slo-
vesen dogodek, sa) praznuje z njim
zgodovinsko drustvo svojo tirideset-
letnico. V tridesetib letih — torej od
leta 1948, ko je bilo ustanov!jeno kot
naslednik muzejskega -drustva za
Slovenijo — je zgodovinsko drustvo
za Slovenijo kot strokovno zdruZe-
nje uciteljev, profesorjev in razi-
skovalcev zgodovine, nenehno skr-
belo za razvoj zgodovinske in njej
sorodnih strok, opozarjalo na nove,
& ne nafete naloge, sodelovale pri
oblikovanju uénih programov zgo-
dovine v osnovnih in srednjih Solah
in se na razlifne nafine aktivno
vkljutevalo v vsa povojna prizade-
vanja po reformiranju in posodub-
ljanju nalega izobraZevalnega siste-
ma, sodelovalo z zgodovinarji osta-
lih jugoslovanskih republik in skrbe-
lo za uveljavljanje slovenskega zgo-
dovinopisja v &irfem jugoslovan-

- ™ skem in svetovnem merilu. ne na-
zadnje pa je bila ena njegovih pogla-
DRUGA vitnih nalog, kar najhitrejie posre-
dovati nova spoznanja ¢ slovanski
SLIKARSKA in jugoslovanski preteklosti 3irSi jav-
KOLON'JA no\sfti.h b nalos d :
seh teh nalog drustve seveda ne
HP GORENJKA bi moglo uresniéiti le z organizacijo
#~ V dneh od 4. do 10. okto- zborovan] in tematsko usmerjenimi
bra bo v Podkorenu druga strokovnimi srefanji. Tako Ze od
slikarska kolonija, ki jo or- leta 1947 izdaja tudi svoje znan-
ganizira in financira hotel- stveno glasilo Zgodovinski casopis,
sko podjetje Gorenjka Jese- vpralanjem krajevne zgodovine pa
nice. To je edina slikarska Je namenjena revija Kroenika, ki 1z.
kolonija na Gorenjskem in haja v okviru drusdtvene sekeije za
morda celo na §irfem ob- krajevno zgodovino. Zgodovinsko
moéju, ki jo organizira in drustvo v Mariboru izdaja poleg teh
financira heotelsko gostin- dveh revij é‘e_Casopls za zgodovino
ska delovpa organizacija. in narodopisje, ki pa se usmerja
0Od petnajst vabljenih sli- predvsem v obravnavanje vprasanj
karjiev se jih je vabilu od- zgodovine severo-vzhodnega sloven-
zvalo devet in .sicer: Joie skega prostora. V zadnjem d¢asu si
Trpin, Marjan Plibersek in drustvo prizadeva poziviti tudi delo
Jaka Torkar od solanih sli- podruZnic in je pred nedavnim usta-
p o karjev ter Zlani jesenidkega noyllo podruznico za Gorenjsko s se-
- DOLIKA: Nika Hafner, defermn v Kranju.
Janko Korosee, Zdravko QO svojem tridesetletnem .de]u,
Kotnik, France Kreuzer, uspehih in neuspehih so ¢lani dru-
Tomaz Zeleznik in Tone To- itva spregovorili na obfnem zboru
mazin. 29. septembra zveder v Kranjski
\ ~/  gori. - P. Vodopivec
~
TEKMOVANJE HARMONIKARJEV
V NEDELJO
. Zaradi objektivnih razlogov bo letosnje tekmovanje harmo-
nikarjev na Pokljuki pod naslovom POZDRAV S PLANIN
3. oktobra ob 11, uri.
" Cetqdi be v dolini megla, upamo, da se bo Pokljuka kopala
1w v soncu in bodo obiskovalei doZiveli dvojni viitek, lepe melodije
in pozno jesensko sonce, ki zna biti ¢udovite v tern &asu. Prene-
kateri bo posko@il v hosto z upanjem -na srefanje z zapoznelim
jurékom, ki ga bo toplo sonce izvabilo iz zemije.
Izkupidek od vstopnine in prodaje znack bo turisticno dru-
stvo Pokljuka porabilo za ¢iitenje Pokljuke, ki Ze poutaja sme-
. tiéle, : :
V slu¢aju slabega vremena letodnjega tekmovanja harmoni-
.~ karjev ne bo.
) TD Pokljuka
L v,

~ OCENA

IZVAJANJA IN URESNICEVANJA

DRUZBENEGA DOGOVORA

Poleg obravnavanja gradiva in dnevnega reda za redno sejo obeh

zborov skup3éine kulturne skupnosti Jesenice
. 23. septembra, obravnravali tudi polletno

nega odbora, ki je bila

so na 17. seji izvrs-

porodilo o izvajanju programa kulturne skupnosti oz. posameznih
izvajalcev. Na osnovi zakona o kulturdih skupnostih in druzbenega
dogovora o skupni porabi v obé&ini Jesenice za leto 1976, morajo
organi skupnosti in zdruzeno delo oceniti izvajanje in uresniéevanje
druibenega dogovora ter uskladiti sredstva z dovoljenimi in zbranimi

sredstvi ter oceniti uresnifevanje programov izvaj

storitev,

Medtem ko so polletno finanéno
porofilo na izvrSnem odboru Ze
obravnavali, #0 na tej seji pred-
vsem govorili in ocenili uresniceva-
nje programov izvajalcev v prvem
polletju letos. Za ilustracijo pa naj
navedemo, da je bilo v prvem pol-
letju zbranih le 43,7% planiranih
sredstev, torej precej pod mejo dovo-

- ljenega, ker polletna dovoljena po-

raba, ki jo kontrolira sluzba druzbe-
nega knjigovodstva in zavod SRS za
planiranje. sme znasati 50% z let-

- nim planom dolo¢enih sredstev.

Ze v zatetku je potrebno naglasiti,
dz so bili vsi programi izvajalcev
veékrat popravljem) in izenacevani
z materialnimi moZnostmi, ker so
programi izvajalcev precej presegali
resnicne materialne moznosti. Kljub
pomembnim finan¢nim korekturam
navzdol pa Se obstojajo razlike, ker
odobrena sredstva posameznim izva-
jalcem ne pokrivajo programov v ce-
loti.

OBCINSKA EKNJIZNICA JE-
SENICE je v prvem polletju za vse
oddelke kupila 364 novih knjig. ali
kar 421 zvezkov manj kakor v istem
obdobju lani. Povetanje sredstev za
nakup novih knjig ne sledi niti po-
draZitvam knjig, kaj Sele. da bi na-
doknadili oziroma povecali knjiini
fond. Ceprav se je v tem fasu &tevilo
bralcev rahlo povefalo, pa je bilo v
vseh oddelkih izposojenc le 29.030
knjig ali 2.393 manj kot v istem ob-
dobju preteklega leta oziroma 4.670
izvodov manj kaker so nacrtovali.
Izposoja knjig je v upadanju pred-
vsem v pionirskem oddelku. ker
otroci — 3olarji raje obiskujejo &ol-
ske knjiZnice, ki razpolagajo s skoraj
vso mladingko literaturo in ne samo
z obveznim Ctivomn. V Folskih knjiz-
nicah tudi ni izposojevalnine in ne
kratkih rokov za vratanje knjig.’

KnjiZnica je bila ob polletju v tez-
ki finanéni situaciji. V nekaterih po-
druznicah so sicer uspeli s kroze-
njem knjiZznega fonda, kar pa zaradi
staromiselnosti nekaterih podruZnie,
éeé da knjifnica, ki nima lastnega
fonda, ni knjiZnica, Se ne poteka
tako kot bi moralo. Podruinica v
Ratetah pa je zaprta, ker preurejajo
prostore. Delavei knjiznice redno
objavljajo novosti na svojih policah
v Zelezarju in v lokalnem radiuv Tri-
glav. Zaradi pomanjkanja denarja
pa so prenehali z urami pravljic za
otroke in literarnimi vederi.

AMATERSKO GLEDALISCE
TONE CUFAR je v prvem polletju
od petih nadfrtovanih premier izved-
lo dve in eno ponovitev iz lanskega
leta. Skupno so izvedli 26 predstav
(lani 35}, tri recitale (lani enega) in
eno gostovanje poklicnega giedalisca
za srbohrvatsko govorece obdane.
Tehnitne usluge so nudili za 52 vsta-
lih prireditev {lani 55). Vseh 26 pred-
stav si je ogledalo 3.900 gledalcev. ali
poprefno 150 gledalcev na eno pred-
stavo. V celotnem dohodku v prvem
polletju, lasten dohodek predstavlja
30 odstotkov. Od 1. julija dalje je gle-
daliste brez upravnika in pogodbeno
vezanega reZiserja.

ZAVOD ZA SPOMENISKO
VARSTVO KRANJ sicer 3e ni po-
slal polletnega porotila. vendar pa je
v tem Casu tekla akcija za odkup
Liznekove hige v Kranjski gori, za
katero je Ze pripravljen ves material
za obnovo v prvi fazi. KnjiZica —
Vodnik po Prefernovi in FinZgarjevi
higi je v zakljucéni fazi. Zavod pa je
pripravil vse elaborate akeij, za ka-
tere je kulturna skupnost kandidi-
rala za sredstva pri kulturni skup-
nosti Slovenije.

ZGODOVINSKI ARHIV LJUB-
LJANA je v tem é¢asu dobil ustrezne
skladigtne prostore na Plaviu, Tito-
va 64, manjkajo mu le sredstva za
najemnine in vzdrZevanje tega pro-
stora, ki mi bil vkljuéen v letoinji
plan. V izdelavi je oprema skladis¢a,
za katero bo prispevala K3 Jesenice
120.000 in KS Slovenije 60.000 dinar-
jev. Ostale tekofe zadeve arhiv
opravlja sproti kot na primer: vode-

. nje evidence nad ustvarjalci gradiva.

odbiranje in izlofanje gradiva, te-
kode zbiranje odbranih’ vrst gradiva
in pedobno. Strokovno in tehniéno
je bilo obdelano gradive nekdanjih
krajevnih ljudskih odborov Zahrez-
nica in Smokué¢ za obdobje 1945 do
1946, zafeta pa s0 dela na gradivu
nekdanjega KLO Zirovnica.

TEHNICNI MUZEJ ZELEZAR-
NE JESENICE: Obseien program
dela muzeja kulturna skupnost Je.
senice le delno financira. Klasifika-
cija in inventarizacija lani odkup-
ljene paleontvloske zbirke poteka v
redu. Nadaljuje se notranja adapta-
cija muzejskih prostorov.

ODDELEK ZA DELAVSKO GI-
BANJE 1918-1941 je v prvem
polletju skupaj ¢ Gorenjskim muze-
jem v Kranju pripravil in postavil
razstavoe Slovenski tekstilei v stavki
1936 in Stavka slovenskih gradbeni-
kov 1936, Nudena je bila pomoé so-
delavcem pri popisu zgodovine de-

lavskega gibanja 1918—1941 na ob. -

moiju Gorenjske in dopolnjevana
kronologija zgodovine delavskega
gibanja z novimi podatki.

GORENJSKI MUZEJ KRANJ:
Kulturna skupnost Jesenice sofi-
nancira dogovorjene akcije za katere
se dogovorijo vse gorenjske obZine.
Po programu je predvideno sofi-
nanciranje vodnika Peo kulturno
zgodovinskih spomenikih Gorenjske
in razstavo Kurirske poti med NOR
na Gorenjskem, vendar %e ni do-
sezeno soglasje vseh gorenjskih kul-
turnih skupnosti. V keolikor soglasje
ne bo dosezeno, se bo kulturna skup-
nost Jesenice morala odlofiti za
druge akcije.

RADIQO TRIGLAV JESENICE:
Radio Triglav je zadrial tedensko
deset do enajst ur programa. v ka-
teremn kulturi odmerja 45 do 30 mi-
nut, poleg tega pa sprotno in dovolj
Siroko obves¢a obéane o kulturnih
dejavnostih in akcijah v jeseniski in

radovljiski obtini, Radio Triglav
sofinancirajo tudi druge samo-
upravne _interesne skuprosti in

delovne organizacije. V programu
predviden nakup UKV oddajnika e
ni realiziran zaradi izdelave opreme.

GLAS KRANJ: Glasilo SZDL za
Gorenjske financirajo vse gorenjske
obline preko obfinskih konferenc
SZDL ali obfinskega proracuna.
Jeseniski delez 60.000 dinarjev je bil
po dogovorurazdeljen na vse samo-
upravne interesne skupnosti v ob.
¢ini, ki svejega deleZa $e niso porav-
nale, zato je celoten dele? jeseniike
obdine zalogila kulturna skupnost
Jesenice. V prvem polletju je izilo
50 Stevilk Glasa in tri §tevilke
Snovanj — kulturno umetnigke pri-
loge.

DOPOLNILN]I PROGRAM 1IN
AKCIJE: Odber za ustanovitev
muzeja za delavsko gibanje na Go-
renjskem nadaljuje z zbiranjem de-
narja za adaptacijo Kosove grastine.
Ostale gorenjske obéine $e niso dale
soglasja, da muzej dobi pokrajinski
znada),

Medobéinski in pokrajinski odbor
aktivistov Osvobodilne fronte sta
zafela z zhiranjem gradiva na po-

dro¢ju radovljifke in jeseniske
ob&ine in na podrofju Gorenjske.
4 p
SKUPNA
RAZSTAVA
DVEH
DOLIKOVCEV

V soboto, 2. oktobra bodo
ob 18. uri v mali dvorani
Delavskega doma na Jese-
nicah odprli razstave likov-
nih del dveh &lanov likov-
nega kluba DOLIK Janka
Korosca in Janeza Ambro-
zita. Razstavo organizira
likovni klub DOLIK ob nju-
nem zivljenjskem jubileju
— 50-letniei.

Oba razstavljavea sta lju-
biteljem likovne umetnosti
znana, ne le na Jesenicah
in okolici, temve¢ tudi v
stevilnih drugih krajih Slo-
venije in Jugoslavije, pa
celo v nekaterih krajih v
zamejstvu, saj redno sode-
lujeta na vseh kolektivnih
razstavah ¢lanov DOLIK,
Koro%ec pa se je nekajkrat
predstavil tudi s samostoj-
nimi razstavami svojih olj
in gvasev. Janko Korosec
je bil tudi med ustanovitelji
likovnega kluba DOLIK pri
DPD Svoboda Tone Cufar
+Jesenice, nekoliko kasneje
pa se je klubu pridruzil
Janez Ambrozi¢, ki je Ze v
drugit tudi predsednik klu-
ba. Oba sta bila ze udele-
3enca Stevilnih slikarskih
kolonij.

Razstava njunih likovnih
del bo odprta vsak dan, ra-
zen nedelje, od 9. do 12. ure
in od 16. do 19.30, do

alcev in njihovih

vklju¢no 13. oktobra,
\

J 14

Akcije financirajo po dogovoru vse
kulturne skupnosti Gorenjske.

Na podrodju varstva in obnove
spomenikov in obeleij narodno-
osvobodilne borbe je zakljudena
obnova in postavitev spomenika tal-
cem v Mostah pri Zirovnici. V iz
delavi je sedem spominskih plo3¢,
tekode pa se obnavljajo ¢rke na spo-
menikih. Nadaljujejo se dela na
topografijo narodnoosvobedilne bor-
be.

Predernova rojstna hifa v Vrhi je
imela v prvem polletju 21.810 obi-
skovalcev, med njimi 15.085 otrok,
kar je 400 obiskovalcev manj kot jih
je bile lani v istem &asu, ko je bil
doseZen rekordni obisk.

Obisk Finigarjeve rojstne hide v
Doslov&ah je upadel kar za fetrtino.
V prvem polletju je hiso obiskalo
3.848 obiskovalcev, od tega 2957
Solske mladine.

Akcija za vzpostavitev drugega
TV programa v jeseniski obdini, ki je
hila poverjena kulturni skupnosti, je
bila zaradi premalo zbranega denar-
ja prekinjena. Od vseb samouprav-
nih interesnih skupnosti je svojo
finaéno udeleZbo zagotovila le kul-
turna skupnost, od enajstih krajev-
nih skupnosti le sedem, med delov-
nimi organizacijami pa je finanéno
udelezbo zagotovilo le enajst. Akcija
se bo nadaljevala v zadnjem tro-
mesecju.

V letofnjem letu kulturna skup-
nost Slovenije sodeluje v razlitnih
akcijah kulturpe skupnosti Jesenice
s 480.000 dinarji in =sicer pri odkupu
in prvi fazi obnove Liznekave doma-
¢ije v Kranjski gori s 175.000 din, pri
ureditvi spomenika talcem v Mostah
s 30.000 din. pri ureditvi arhivskega
skladi®a na Jesenicah s 60,000 din
in pri cbnovi fasade Titovega doma
z 210.000 dinarji.

ZVEZA KULTURNO
PROSVETNIH
ORGANIZACIJ OBCINE
JESENICE:

Zveza je v prvem polletju orga-
nizirala devet koncertov oziroma
glasbenib prireditev, na katerih je
nastopalo osem profesionalnih glas-
benih ansamblov, poleg ze tradicio-
nalpega srefanja z naSimi zbori
Koncerte je poslusalo 1.515 oseb.
med njimi najveé solske mladine, alt
poprecno 168 posludalcev na eno pri-
reditev.

V tem fasu jJe v organizaciji zveze
in glasbene 3ole potekal tudi
zborovodski tefaj za zborovodje
mladinskih zborov.

ZKPO ob¢ine Jesenice zdruiuje in
povezuje naslednje <&ane: DPD
Svobada Tone Cufar Jesenice. DPD
Svoboda France Mencinger Javor-
nik-Kor. Bela, DPD Svoboda Fran-
ce Preseren Zirovnica — Breznica.
DPD Svoboda A. Krive Hrusica
DPD Svoboda Slavko Cerne Kranj-
ska gora, KUD Jaka RabiZ Dovje-
Mojstrana, KUD Podkoren, KUD
Planina pod Golico, pihalni orkester
Jesenidkih Zelezarjev, pevske dru-
§tvo Jesenice z Zenskim in moSkim
zborom, mladinski pevski zbor Blaz
Arni¢, pevsko drudtve Vintgar —
Blejska Dobrava, pevski zbor dru-
§tva upokojencev  Javornik-Kor
Bela, fotoklub Andrej Preeren Je-
senice in filatelistino drustvo Jese.
nice. ¥ prvem polletju so €lani zvezs
1zvedli nasledn)e prireditve:

25 £
2E =X
1. likovne, foto in
filatelisti¢ne
razstave 25 9
2. zaloZniska dejavnost
LISTI 3
3. dramske prireditve 91 26
4. koncerti in druge
glashene prireditve 60 e
5. akademije, proslave 38 45
6. sodelovanje na ostalih
prireditvah 61 29
7. organizacije drugih
prireditev 12 ]
8. folklornih nastopov 11 3
9. klubski vederi 24 11
10. krozki 28 14
11. literarni veder 6 5
12. medobéinsko,
medrepublitko in
sodelovanje
Z zamejstvom 7 2
13. ostale prireditve 13 10
skupno 386 253

Zveza in €lani so imeli torej 253
prireditev, ki si jih je ogledalo preko
50.000 gledalcev, brez radijskih in
TV poslusalcev. Kvanitativno je
plan motfno presefen, vmes pa j¢
tudi ve¢ kvalitetnih dosezkov kot
lani, predvsem na glasbenem, likov-
nem in literarrem podrotju. To se
izraZa tudi v povetanem &tevilu
obiskovalcev in gledalcev ter poslu-
%aicev, uporabnikov kulturnih sto-
ritev amaterjev.
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ZIVAHNA JESEN

Crmogorski Kotor je bil v soboto
in nedeljo, 25. in 26. septembra gosti-
telj najboljdih mlajsih in starejsih
mladincev — judoistov Jugoslavije,
Zbralo se je 55 judoistav iz vseh na-
sih republik in pokrajin, manjkali
sta le ekipi Makedonije in Kosova.
Edini predstavnik Jeseni¢anov je bil
v reprezentanci Slovenije med mlaj-
simi mladinci v poltezki kategoriji
{do 75 kg) Sa%o Vrdoljak, ki je v hudi
konkurenci zasedel 5.—6. mesto. V
borbi za tretje meste je izgubil s
predstavnikom Hrvatske. Prvi je bil
v te) kategoriji reprezentant Vojvo-
dine Kosti¢.

Vrdoljak je nalete! na hudo kon-
kurenco v svoji kategonji. Po dveh
zmagah mu v tretje mi 3lo in je v
borbi za tretje mesto izgubil po toé-
kah. Trener DvorSak ki je svojega
varovanca spremijal v daljni Kotor
je dejal, da je bilo prvenstvo zelo
kvalitetno in da so wvst mladi
prikazali veliko zanimanja in borbe-
nosti.

Najved uspeha na driavoem pr-
venstvu sta imeli ekipi Srbije in Slo-
venije z 17 totkami tretja je Hrvat-
ska z 16 toc¢kami. V Kotoru je bila
tudi seja jugoslovanske zveze za
judo, na kateri je bilo edino odprto
vpraSanje, kdo bo organizator driav-
nega prvenstva za Clanice. Za sedaj

je edini potencialni kandidat judo
sekcija pri jesenitkem Partizanu. Na
prvenstvu, ki naj bi bile v prvi polo-
vici novembra, se bodo zbrale na)-
boljse jugoslovanske judoistke. Se-
veda pa je za pripravo takega prven-
stva, ¢e bo na Jesenicah, veliko dela,
predvsem po organizacijski plati, saj
manjka Judi, ki bi pri tem sodelovali
le eden ali dva bi to teZko speljala.
Tudi glede finanéne pomodi je $e ne-
kaj odprtih vpraganj upamo le, da se
bo nagel kdo, ki bo finanéno podprl
tako kvalitetno tekmovanje in tako
pripomogel k vedji populaciji tega
Sporta.

V soboto, 2. oktobra se pri¢ne
ekipni turnir SRS za ¢lane. V treh
skupinah bo nastepilo deset ekip.
Prvih 3est ekip iz $tinh turnirjev se
bo borilo za ekipnega prvaka Slove-
nije. Jesenitani v soboto sodelujejo
na turnirju v Ljubljani, kjer bodo
nastopile 3e ekipe Sifke, Nagacke iz
Ljubljane in Ljubljana. Jesenidki
judoisti imajo velike moZnost za
uspeh saj imajo dokaj debro in ize-
pafeno ekipo, ki je povpreéno tudi
ena najmlajith med desetimi, feprav
je v ekipi med najmlaj$imi in najsta-
rejiimi 18 et razlike. Jesenitani
bodo stopili na domade blazine 23.
oktobra, ko bosta pridli v goste
Olimpija in Tnglav. tok

Sah

PORAZ V KOSJERICU

Sahovski klub Crnokosa iz Kosje-
rica je ob praznovanju oblinskega
praznika. 23. septembra, povabil
ckipo Sahovskega drustva Jesenice
na gostovanje v Kosjerié. Motno
aslabljena ekipa Jesenic se je pova-
bilu odzvala in je bila v Kosjericu
zelo prisrno sprejeta.

Prvi dan so odigrali pnjateljski
dvoboj na Sestih deskah, v katerem
0 bil Jeseni®ani visoko poraZent
» rezultatomn 5.5:0.5. Remizirati je
uspelo le Zelezniku, vsi ostali pa so
dvoboje izgubili. Tak rezultat ni bil
pricakovan, toda nekaj Sportne
zmole in utrujenost od naporne poti
n visok poraz je bil neizbeZen. Izgu-
bili so. Majtan, Jan, Smrke, Svetlin

in Jovanovié, Po dvoboju so Sahisti -

iz Kosjeri¢a priredili gostom z Jese-
nic prijateljski veder in jih seznanili
L. delom Sportnega drudtva Crno-
(254,

8D Crnokosa je bilo ustanovljeno
leta 1970 in zdruZuje nogometnt,
odbojkarski. kofarkarski. namizno-
wenigki in Sahovski klub. Sahovski
klub nastopa v srbski regionalni ligi
:n zdruZuje 132 ¢flanov, predsednik
kluba pa je biv§i predsednik SD Je-
senice Radovan Andelié. Na prvi
deski nastopa za SK Crnokosa moj-
<ter Milan Jovéi¢, ki je v dopisnem

Namizni tenis

Sahu celo mednarodni mojster, ima
pa tudi ze prvi velemojstrski bal. Je
tudi 3estkratni drzavm prvak v do-
pisnem 3ahu, po poklico pa je pro-
fesor matematike.

Mojster Jovidit je bil tudi zma-
govalec nagradnega hitropoteznega
turnirja, ki so ga ¥ahisti odigrali
naslednji dan. Sledijo pa Ostojil,
Jan, Majtan, Petrovié, Zeleznik, itd.

Ob tej priliki so se dogovorily, da
sahisti iz Kosjeria vrnejo obisk
Jesenitanom ob njthovern obéin-
skem prazniku, 1. avgusta 1977.

PRVENSTVO
" GORENJSKIH
KRAJEV

V Zireh je bilo tretje tradicionalno
prvenstvo gorenjskih krajev in mest.
Udelezilo se ga je devet ekip s po $est
igralci. Jesenifani so nastopili okr-
njeni, saj so manjkall kar #tirje
prvokategorniki, vendar so vseeno
zasedli tretje mesto s 33,5 tockami,
le pol totke vet pa je osvojila ekipa
Lesc. -

Zmagala je ekipa Kranja z 38 toé-
kami. Za Jesenice so nastopili:

Zorko, Krajnik, Krnic¢ar, Zeleznik,
Poljansek in Jan.

JM.

ZACETEK SEZONE

V' soboto. 25. septembra. je bil

Kranju, v orgamizaci)i namizno-
ienitkega kluba Triglav, prvi pozivni
turnir najboljdth namiznoteniskih
izralcev Gorenjske. Turnirja so se
z Jesenic udelezili Stirje igralci
Jesenic in sicer Buh. Vidmar. Legat
n Korbar ter dva igralca z Murove
i to Filipovié ter Ravnikar.

Jeseniski  igralel so ma tem
wurnirju prikazali spremenljivo kva-
ilteto pripravljenosti pred novo se-
zono, edina ki sta prikazala dokaj
dobro formo sta mlada igralca
Korbarin Legat, katerima se pozna,
da sta pred sezono dosti trenirala.
Za ostale 3tiri igralce tega ne
moremo trditi. kajti pozna se jim. da
s0 Sele priteli z resmimi pripravami
za novo sezono. Posebno to velja za
vba igralca z Murove, ki sta prika-

zala precej bledo igro in bosta mo-
rala vieziti dosti napora in volje, da
bosta dosegla lansko formo. Do pri-
¢etka tekmovanja v gorenjski na-
miznoteniski ligi je Se skoraj mesec
dni in zato lahko upamo, da nas
bodo namiznoteniiki igralei z Jese-
nie v novi sezoni veckrat razveselili
z dobrimi rezultati.

V' letosnji sezoni je prnle do
novega nafina dela v klubu in zato
lahko =z optimizinom pricakujemo
novo tekmovalno sezono.

Na turnirju v Kranju je zmagal
igralec Triglava Novak, nadi igralei
pa so dosegli naslednje uvrstitve:
Buh je bil peti. Vidmar Zesti, deveto
mesto je zasedel Legat. Korbar je bil
deseti, igralca z Murove pa sta do-
segla Ravnikar dvanajsto in Fili-
povié trinajsto mesto. r.f.

(

Pogoj: P ali PRU

sole Tone Cufar Jesenice.

ISCEMO UCITELJA BIOLOGIJE — KEMIJE
TOZD osnovna $ola Tone Cufar Jesenice in TOZD osnovna
fola 16. december Mojstrana, objavljata prosto delovno mesto
ucitelja biologije-kemije za nedoluéen cas s polno zaposlitvijo.

Interesenti vlozijo pismene ponudbe na tajniStvo osnovne

Izbrani kandidat bi pouéeval biologijo-kemijo na obeh Zolah.
Stanovanja ni na voljo. Razpis velja do zasedbe delovnega mesta.

j

L.

v modernem fonolaboratoriju.

81-072.

VPIS V TECAJE

DELAVSKA UNIVERZA JESENICE vpisuje v:

— zadetni in nadaljevalni strojepi=ni tea)

— zaéetni in nadaljevalni te¢aj Sivanja in krojenja

— zadetni te¢aj nemikega jezika po avdiovizualni metodi

Vpiete se lahko na delavsko univerzo Jesenice. Cufarjev
trg 1 vsak dan, tudi popoldne od 17. do 19. ure ali po telefonu

(
IZLET )

VVOLEJI POTOK

. Turisti¢no drustvo Jese-
nice bo za ljubitelje roz in
lepega okolja pripravile
9. oktobra ob 8. uri izlet v
Vol&ji potok, Udelezenci si
bodo ogledali nasade roz in
drugega lepotitnega rastja.

Povratek je predviden
okrog 13. ure. Prevozni
stroéki znaBajo 30 din.

Prijave sprejemajo do 7. ok-
tobra v pisarni turisti¢nega
drustva vsak dan razen
nedelje od 9. do 11. ure.
Upravni odbor TD Jesenice

\..

DEZURNE
TRGOVINE

V soboto, 2. oktobra, be
na Jesenicah od 15. de 19.
ure odprta
SAMOPOSTREZNA
TRGOVINA ROZCA
NA PLAVZU, Titova 79

- y,

ZAPRTE
PLANINSKE
POSTOJANKE

Vsem obiskovalcem gora
sporotamo, da bosta Preser-
nova koéa na Stolu in Kovi-
narska kota v spodnji Krmi
oskrbovani do vklju¢éno 3. ok-
tobra. Po tem datumu bosta
abe postojanki zaprti.

PD Javornik-Kor. Bela
e

ZAHVALA

Vsem organizatorjem ko-
memoracije in pohoda, iz-
vajalcem programa in osta-
lim udelezencem ob 35-let-
nici smrti prvoborca An-
dreja Preserna se najlepse
zahvaljujeva

%ena NeZa in
brat Lojze Preseren.

ZAHVALA
Ob nenadni izgubi moza, ofeta in

_ starega ofeta

RUDIJA TOMAZEVICA

se iskreno zahvaljujemo vsem. ki
so ga spremili na njegovi zadnji poti.
izrekli soZalje in darovali cvetje.

Se prav posebno pa smo dolini
zahvalo sosedom Preve, Cergié in
Triplat, predstavniku Zelezarne za
poslovilne besede. kolektiva Ljub-
ljanskih mlekarn TOZD Klavnica
Jesenice in za denarno pomof so-
stanovalcem. .

Vsinjegovi

e
ZAHVALA

Ob tragitni izgubi dragega moza.

ofeta in starega oceta
= FRANCA ZORMANA

se tskrene zahvaljujemo dobrim
sosedom in prijateljem. ki so takoj
nesebicno  priskoéli na pomof.
Enako se zahvaljujemo zdrav-
stvenemu osebju kirurtkega oddelka
sploéne bolnice Jesenice za zdravlje-
nje in vsem, Ki 50 z nami soéustvo-
vali in nam izrekli sozalje. Lepo ze
zahvaljujemo sorodnikom in vsem.
ki so ga spremili na njegovi zadnji
pot} in podarili vence ter cvetje,
kakor tudi pevcem za zalostinke.
ZALUJOCI: 2ena Ancka, héer-
ki Anka in Mimica ter sin
Vinko z druzinami :
I ——————

ZAHVALA

_ Ob boleti izgubi moza, odeta, deda
in pradeda

MIHAELA NOCA

se iskreno zahvaljujemo vsem, ki ste
ga spremili na njegovi zadnji poti,
mu clfarovali cvet)e in sofustvovali
Z nami.

Posebno se zahvaljujemo sose-

dom, ki s0 nam ob tezkih trenutkih
stali ob strani, gasilcem s Koroske
Bele za Castno strajo, kakor tudi
ostalim gasilskim drustvom za &te-
vilno spremstve na njegovi zadnji
poti. Lepa hvala tov. Vidicu za po-
slovilne besede ob odprtem grobu.
_ Zahvaljujemo se tudi zdavnikom
in osebju internega oddelka jeseni-
&ke bolnice za skrbno nego v ¢asu
njegove kratkotrajne bolezni.

ZALUJOCI: zZena, otroci
in ostalo sorodstve

Kaj bomo gledali v kinu

Kino RADIO

2. oktobra &vedski barvni film
DOGODIVSCINE MALEGA MIH-
CA, rezija Qlle Hellbom, v gl. vlogi
Jan Ohlsson, ob 15. uri.

2. in 3. oktobra amer. CS barvni
film KALIBER 20 ZA SPECIALI-

4. in 5. oktobra amef. CS barvni
film KALIBER 20 ZA SPECIALI-

8TA, ob 18. in 20, uri. s

6. oktobra zaprto!

7. oktobra amer. barvni film
PRISEL BO MOJ DAN, ob 18. in
20. un.

STA, retija Mike Cimena, v gl. vlogi 8. oktobra &vedski barvni film rl
Cimi Eastjwcod. ob 17.in 19. u%'i. DOGODIYSCINE, MALEGA MIH- i 'Er-l
4. in 5. oktobra amer. barvni film CA, ob 18.in 20. uri. o
HOLLYWOODSKI FRIZER, refija 9. in 10. oktobra amer. barvni film
Hal Ashby, v gl vlogi Warren KAZEN NA GORI EIGER, ob 18
Beatty, ob 17.in 19. uri. in 20. uri.
6. oktobra svedski barvni film .
DOGODIVSCINE MALEGA MIH- Kino DOVJE b
CA,ob 17.in 19 uri. 2. oktobra amer. film MLADE~
7. oktobra zaprto! ) FRANKENSTEIN, ob 15.30. e
8. oktobra amer. barvni film Jd. oktobra amer. barvni film'.
PRISEL BO MOJ DAN, reiija MISIJA BATANGAS, ob 19.30.
Claude Whatham v gl. viogi David 9, oktobra amer. barwmi film
Essen, ob 17.in 19. uri. HOLLYWOODSKI FRIZER, ob -
9. in 10. oktobra amer. barvni film 1930 o
REKA BREZ POVRATKA, refija o
Otto Preminger, v gl. vlogi Marilyn Kino KRANJSKA GORA . )
Monroe. ob 17. in 19. uri. 2. oktobra amer. barvni film 1 v,
MISIJA BATANGAS, ob 20. uri. .
3. oktobra amer. barvni film
Kino PLAV?Z MQCNEJSI 0D MAFIJE, ob 20,
uri.
2. in 3. oktobra amer. barwi film 6. oktobra amer. barvni film
HOZ%LY_WOODSKI FRIZER. ob 18. HOLLYWOODSKI FRIZER, ob
1n 20 un. 30. uri.
3. oktobra &vedski barvni film DO- 9. oktobra amer. i
GODIVSCINE MALEGA MIHCA, KALIBER 20 n;i ggEgal‘ir\v[]HSfll']z
ob 10. uri, ob 20. uri.
"4 N\
PROGRAM DRSANJA IN
DRSALNIH PRIREDITEV d
¥ Sportnem parku v Podmezaklji od 1. de 7. oktobra:
REKREACLISKO DRSANJE:
— za Zelezarno Jeseaice:
petek, 1. oktobra, od 20, do 22, ure
— zajavnost:
sobota, 2. oktobra, od 14. do L6 ure
nedelja, 3. oktobra, od 14, do 16. ure
sreds, 6. oktobra, od 20. do 22. ure
DRSALNI KLUB:
petek, 1. oktobra, od 15. do 16.45
sobota, 2. oktobra, od 7. de 8.30
torek, 5. oktobra, od 11. do 12.30 in od 16.15 do 17.45
sredas, 6. oktobra, od 11. do 12.30 in od 16. do 17. ure
HOKEJ NA LEDU:
sobota, 2. oktobra, 18.30 tekma za driavno prvenstvo HK Kr.- Gora : ]
HR Partizan Beograd, vstopnina 10 din
nedelja, 3. oktabra, 18.30 tekma za Jugo-pokal HK Jesenice : HK Parti-
zan Beograd, vstopnina 20 din
torek, 5. oktobra, 18.30 prijateljska tekma HK Kr. gora : HK Partizan
Becegrad, vstopnina 20 din
tetrtek, 7. oktobra, 18.30 tekma za Jugo-pokal HK Partizen Beograd :
HK Jesenice, vatopoina 20 din
KEGLJANJE NA LEDU:
ponedeljek, 4. oktobra, od 18.30 do 22. ure |
REZERVIRANI TERMINI ZA DIVJO LIGO:
petek, 1. oktobra, od 22. do 22.30
sobota, 2. oktobra, od 21. do 22.30
nedelja, 3. oktohra, od 21. do 22.30
ponedeljek, 1. oktobra, od 22. do 23.30
torek, 5. oktobra. od 22.30 do 24. ure
steda, 6. oktobra, od 22.30 do 24, ure
tetrtek, 7. oktobra, od 21. do 22.30. ~
lz pizarne S Jesenice |
\_ J/
1
s
RAZPIS
Vzgejnoizobrazevalni zavod Jesenice — skupne sluzbe raz-
pisujejo delovno mesto LOGOPEDA za nedolocen ¢as s polno
zaposlitvijo.
Pogoj: Logoped
Rok za prijavo: 15 dni po objavi razpisa.
— i : Y,
( \
VPISOVANJE SOLSKIH MLADINCEV
ZA SOLSKO LETO 1977/78 |
Osnovna Sola Koroska Bela bo vpisovala Solske novince
v 1. razred osnovne fole za &olsko leto 1977778 v torek. dne ' "
3. oktobra. dopoldan od 8 de 12 ure in popoldan od 14. do 16. ure '
ter v sredo, dne 6. oktobra, prav take dupoldan od & do 12, in
popoldan od 14. do 16. ure v pisarni socialne delavke v usnovni :
suli Koroska Bela (pritlicje — levo).
Vpisovanje v 1. razred podru?nice fole na Blejski Dobravi bo
v Cetrtek, dne 7. oktobra. od 10. do 16. ure v o=novni %oli Blejska
Dobrava.
Vpisovali bomo otroke, rojene v letu 1970 in pogojne otroke,
rojene od januarja do vkljuéno junija 1971. leta. Za pogujno vpi- .
sane otroke (rojene do vkljucno junija 1971 vpis v Solu ni obve-
zen. Starfe prosimo. da ob vpisu prinesejo s sebo) izpisek iz ‘
rojstne matiéne knjige in otrokovo zdravstveno izkaznico. :
- )
- *
ZAHVALA J 2
Sodelavcem in sodelavkam iz va- ZAHVALA E
ljarne 2400 se iskreno zahvaljujemn - . . i
zJa denarno pomof ok smrti n'Ilonega _Sindikalni organizaciji in kolek-
oleta. tivu RTA se najlepse zahvaljujeva-
Anica Pegam za povabilo in prijetno pofutje na
lepem izletu v Benetke in Sanma-
rino.
ZAHVALA Franc Andolsek
Franc Kreuzer
Izvrsnemu odboru sindikata Zele- :
zarne Jesenice se zahvaljujem 2a
denarno pomoté. katero sem prejela
ob smrii svojega moza CVETKA
PRAPTONIKA. ZAHVALA ..
Ivica Praprotnik Sindikalnemu odboru Zidarnme se :
. iskreno zahvaljujem za denarno po-
ZAHVALA mo¢ v Casu moje bolezni, ki mi je
X i . bila zelo dobraedogla.
Podpisani Pavel Poliéar se zahva- Andrej Gagperdic
ljujem kolektivu Zelezarne. da mi je
omogodil brezplafno letovanje v
Biogradu na morju. .
Pavel Poli¢ar A .
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) zmagali s 34:25.

MALO USPEHA V POKALU KARAVANK

JESENICE : KAC
6:7 (3:2, 1:2, 2:3)

Se en poraz jeseniskih hokejistov
v letoSnji sezoni in- neuspeh v
tekmovanju -za pokal Karavank je
do_kaz ved-da Jeseniéani niso dobro
pripravljeni za leto¥nje drZavno pr-
venstvo. Res je, da so igrali jeseniski
hokejisi proti Celovéanom precej
bolje kot proti Olimpiji (3:6), vendar
pa so ob koncu zasluZeno izgubili.
Domati so celo vodili z 2:0 in po tem
vodstvu so imeli nekaj izredno
ugodnih priloZnosti, ki pa so ostale
neizkoriitene. Nato so vodili Se s 3:2
in 4:3, nakar so gostje povedlis 6:4.
Proti koncu sreéanja se je vnel
hud boj, v katerem so Jesenitani
poskusili vse, da bi poraz spremenili
v zmago. To jim je delno uspelo, saj
so tri minute pred koncem izenadili
na-6:6. In ko je kazalo, da se bo
sre¢anje konéalo s tem rezultatom,
so avstrijski sodniki nekaj ve¢ kot
dve minuti pred koncem izklju¢ili
Piriha, gostje pa so 23 sekund pred
zaklju¢kom srefanja prek sovjet-
skega igralca Dimitrijeva dosegli
zmagoviti zadetek. Res je, da so
gostje zasluZeno zmagali, res pa je
tudi, da so avstrijski sodniki precej
ofkodovali domadce igralce. Veckrat
so dosojali »izmi$ljene« pobege jese-
nigkih igralcev prek modre &rte, pa
tudi pri izklju¢itvah ni bilo prav vse
tako kot so Avstrijci dosojali.

Tako ostaja Se enagrenka tableta
veé, ki so jo morali pogoltniti
jeseniZki ljubitelji hokeja. Jesenica-
ni so tokrat igrali nekoliko bolj
zbrano in organizirano kot proti
Ljubljanéanom, vendar pa smo
zopet videli veliko napak v jesenidki
obrambi. Slabe podaje, komplicira-
nje pred yrati M. Zbontarja, slabi
streli branilcev so se vrstili na te-
ko¢em traku, da ne govorimo o
pogosti zbeganosti jeseniskih ob-
rambnih igralcev, ki so bili veckrat v
napoto drug drugemu, tam pa kjer je
bilo najbolj »vrofe« jih ni bilo od
nikoder. Nedvomno je, da bo
jeseni¥ka obramba delala trenerju
Bubniku in tudi jeseni$kim navija-
dem Se »sive lase« v leto¥nji sezoni,
nedvomno pa je, da tudi napadalci
premalo pomagajo in sodelujejo z
obrambo. Ravno zaradi tega bi v
HK Jesenice morali najti moznost,
da bi_morda treninge, ali pa tezje
tekme Se posebej z Olimpijo snemali
na »video-rekorder« in bi si igralci
na magnetoskopu lahko ogledali
kakéne napake delajo. Poleg tega pa
bodo s posnetki spoznavali slabe
totke nasprotnika. To vsekakor ne
bi povzroc¢ilo vecjih stroskov kajti
SD Jesenice ima »video — rekor-
der«, ki pa ni edini na Jesenicah. To
je vsekakor potrebno, kajti v jesenis-

- kih vrstah marsikaj »skriplje«, kot

kaze pa se igralci ne zavedajo tega,
kajti i1ste napake se vrstijo iz sreca-
nja v sre¢anje.

Gole proti KAC so za Jesenice
dosegli: Poljansek 2, Klemenc,
T. Kogir, Pristov in Pavli¢.

Jesenigki hokejisti so v preteklem
“~dnu v dvorani v Podmezaklji
odigrali tudi prijateljsko tekmo s
élanom prve avstrijske lige Kapfen-
bergom in zmagali z 8:5, (2:1, 2:1,
4:3).

Gole za Jesenice so dosegli: Jan 2
ter Hafner, S¢ap, Pavli¢, Poljansek,
Klemenc in T. Kosir.

Jeseni¢ani so se z istim nasprotni-

* kom pomerili tudi v Kapfenbergu,

kjer so odprli novo pokrito drsalisce.
Zopet so zmagali nasdi z rezultatom
7:6 (3:1, 1:3, 3:2). Tekma je bila odi-

grana pred nabito polno dvorano,
Jesenicani pa so igrali zares dobro,
borbeno in uéinkovito, gole pa so
dosegli: Jan 3, F. Zbontar 2 ter
Pavli¢ in T. KoSir.

KRANJSKOGORCI VELIKO
OBETAJO

Tudi hokejisti Kranjske gore so
pred zacetkom letoSnjega drzavnega
prvenstva odigrali dve prijateljski
srecanji. Prejénji torek so se na Jese-
nicah pomerili s Kapfenbergom in
sre¢anje po dokaj dobri igri izgubili s
5:8 (2:2, 3:2, 0:4). V prvih dveh
tretjinah so igrali Kranjskogorci
precej dobro in so po &tiridesetih
minutah veodili s 5:4. V zadnjem delu
pa so povsem popustili in so gostje
dosegli Stiri zadetke ter zasluZeno
zmagali.

Gole za Kranjsko goro so dosegli:
D. Horvat 3, Golja in Mavdec po 1.

V soboto so Kranjskogorei gosto-
vali v Zagrebu in odigrali prvo pri-
jateljsko tekmo v letoSnji sezoni z
mostvom Medvescéaka, ki pa je
nastopil brez nekaterih najbolj$ih
igralcev. Domacéini so sicer povedli
z 2:0, vendar so mladi hokejisti
Kranjske gore v nadaljevanju
zaigrali precej bolje, predvsem pa
borbeno in dosegli pomembno zma-
go 5:3(1:2, 2:1, 2:0).

Strelci za Kranjsko goro so bili:
Z.Suvak 3, Lah in Horvat po 1.

V soboto, 2. oktobra, se bo zadelo
letofnje drZavno prvenstvo. V naj-
kvalitetnefem razredu bodo tekmo-
vale ekipe Olimpije, Medvescaka,
Partizana ter Jesenic in Kranjske
gore. V prvem kolu bosta igrala
Medveicak in Olimpija v Zagrebu
ter Kranjska gora in Partizan na
Jesenicah. Jesenice pa bodo proste.
Sre¢anje na Jesenicah se bo zacelo
ob 18. uri in 30 minut.

Y.

[ HOKEJSKA
SOLA

Hokej klub Jesenice or-
ganizira hokejsko %olo za
pionirje stare sedem do
osem let (letnik 1968-1969). ~

Prijavo naj izvr$ijo starsi v
pisarni HK Jesenice. Pogoj
je delno znanje drsanja in
lastne drsalke.

JESENICE : BLED (&lani) 3:1

V cetrtek, 23. septembra so Jese-
ni¢ani odigrali pokalno tekmo z mo-
stvom Bleda in zmagali z rezulta-
tom 3:1.

Jeseni¢ani so potrebovali 120
minut, da so strli odpor Blejcev in
zmagali ter se uvrstili v nadaljnje
tekmovanje.

Gole za mostvo Jesenic do dosegli:
Mlakar 2 in Pavlic.

JESENICE : SENCUR (&lani)

1:1(0:1)

V &etrtem kolu prvenstva TNZ
Gorenjske so imeli Jesenifani v so-
boto, 25. septembra v gosteh mostvo
Senturja, s katerim so odigrali

.prvenstveno tekmo, ki se je koncala
z neodlofenim rezultatom 1:1 (0:1).

V lepi in razburljivi tekmi so
gostje prvi povedli v 28. minuti

V PRIJATELJSKI TEKI Z JELOVICO

— DOBRO

V sredo, 22. septembra, so rokome-
tadi Jesenic v Skofji Loki odigrali
prijateljsko tekmo s ¢lanom druge
.zvezne rokometne lige, Jelovico.
Domaéi rokometasi so imeli pred
‘tekmo $e enourni trening, nakar so
odigrali 3e prijateljsko tekmo z
.Jeseni¢ani.

Povedli so domaéini s 4:2, Jeseni-
¢ani so izenaéili na 4:4. S hitro igro v
napadu, 2z dobrimi streli in z
‘obrambo, ki je uspeSno onemogoca-

la domadce igralce, ki so naredili ne-

‘kaj .zaporednih napak, predvsem v
'v protinapadu, so gostje prvi polcas
zasluzeno dobili z rezultatom 15:12.

Tudi zadetek drugega polcasa je
napovedal dobro igro. Predvsem
Skofjelotani so zaigrali trSe v
obrambi, pa tudi napad je dokazal,
da ekipa ne igra kar tako v drugi

- zvezni ligi. Domaci so izenatili pri

19:19, 20:20 in 21:21. V druggm_ delp
zadnjega poléasa so domacini zai-
grali %e hitreje in potasi vecali razli-
ko, saj je ofitno Jeseni¢anom zaradi
hitre igre posla sapa. Igralci Jelovice

7Za Jesenice so _igrali: Brejc,
Pogaénik 2, Adzi¢ 3, Sporar 4, Radi-
novi¢ 2, Motnik 4, PreSeren 8, Varl 2
in Mahmutovic.

Izklju¢itev ni bilo; sedemetrovke
Jesenice 6 (6), Jelovica 7 (5). Sodil je
odli¢cno Humar iz Kranja.

Jeseniski rokometasi so tokrat
dokazali, da znajo igrati tudi proti
dobremu in renomiranemu nasprot-
niku. V Skofji Loki so prikazali eno
najboljéih letodnjih iger, kar daje
upanje, da bodo v prvenstvu zaigrali
bolje in si priborili prve totke. Vsa
ekipa je igrala odlicno, predvsem v
prvem pol¢asu in v prvi polovici
drugega pol¢asa, nakar so jim posle
moéi zaradi hitre igre, ki so jo vsilili
doma¢ini, pa tudi domadéi so zaigrali
tr3e in povezanej$e v napadu, Vv
_obrambi pa pressing, s ¢imer so
uspe$no onemogotili Jeseni¢ane, ki
niso vajeni obrambe moZ na moza.

Se enkrat: dobra igra proti na-
sprotniku, ki dokazuje svoje ‘l.wah-
tete v drugi zvezni ligi, njihova
zasluina zmaga, pa ¢eprav so pred
tekmo trdo trenirali. Tudi Jeseni¢a-
ni bi radi trenirali trikrat na .teden,
pod reflektorji, tako kot Skofjeloca-
ni, pa kaj ko je razsvetljava le Zelja,

_ki se zgubi kot kaplja v morju, tako
kot dobra igra, ki je kot fatamorga-
na, pride in je ni vec.
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CEZ 500 UDELEZENCEV NA POHODU
JESENISKIH DELAVCEV PO OBRONKIH ;

Komisija za port in rekreacijo pri
obé&inskem svetu Zveze sindikatov
Jesenice je skupaj s samoupravno
interesno skupnostjo. za telesno
kulturo in sindikatom Zelezarne v
soboto, 25. septembra organizirala

izredno uspel pohod jesenifkih
delavcev po kurirskih in partizan-
skih poteh v Karavankah.

Zjutraj so se udeleZenci pohoda
najprej z avtobusi pripreljali do Pla-
nine pod Golico, od koder so zageli
pohod v smeri Mozis¢éa do kofe na
Rozci, od tam pa naprej preko
Hruscanske planine na Ravne.
Zatem pa so se spustili do vznoZja
Mlince, na Bajerju ob nekdanji
granidarski karavli nad vasjo Dovje
pa so s tovarikim sre¢anjem sklenili
pohod. Skupno se ga je udelezilo ve¢
kot 500 delavcev iz raznih jeseniskih
kolektivov, med njimi najveé iz Ze-
zarne Jesenice poleg tega pa %e pred-
stavniki  obéinskih druZbenopoli-
titnih  organizacij, vojaki vojne
poste Radovljica, mladi planinci in
drugi obéani.

Pred nekdanjo granitarsko Kka-
ravlo so pohodnike nekaj po dva-
najsti uri pri¢akali vojaki z okusno
pripravljenim vojaskim pasuljem,
ki je vsakemu po veé Kot Stiriurnem
pohodu zelo teknil. Ko so se oddah-
nili in okrepéali je pihalni orkester
Jeseniskih Zzelezarjev izvedel krajsi
program, zbranim udeleZencem po-
hoda pa je spregovoril predsednik
obc¢inskega sindikalnega sveta Jese-
nice Franc Kobentar, ki je med
drugim dejal:

»Danasnji uspel pohod jeseniskih
delavcev je odliéna skupna telesno-
kulturna manifestacija z granicarji
in vojaki, ki so danes tudi z nami.
Zavedati se moramo, da vsi ¢uvamo
meje domovine, naSe samoupravne
socialisti¢ne druzbe. Ko smo se odlo-
¢ali, da organiziramo ta pohod, ki
naj postane tradicionalen, smo Ze
mislili, na to, da ga bo treba razsiriti
na $irSe podrodje Gorenjske. Drzati
se moramo gesla »zdrav duh v zdra-
vem telesu« in v ta namen pridobi-
vati nove ljubitelje taksnih rekrea-
tivnih pohodov. Seveda pa bomo
morali v pogledu same organizacije
pohoda 3e marsikaj izpopolniti.

Poznamo  Stevilne rekreativne

oblike, vendar mislim, in sem pre-
prican, da je hoja v planine brez
dvoma najbolj priporocljiva za nase

prvega pol¢asa. Do odmora sta obe
mostvi zapravili Se nekaj lepih pri-
loznosti za zadetek.

V drugem polcasu so Jeseni¢ani
potisnili goste na njihovo polovico
igriS¢a in akcije pred nasprotni-
kovimi vrati so se vrstile ena za
drugo, toda gola niso mogli dosedi.
Ko je ze vse kazalo, da bodo gostje
odnesli z Jesenic obe tocki, je Mla-
karju le uspelo premagati sicer za-
nesljivega vratarja gostov in s tem
priborili zasluZzeno totko svojemu
mostvu.

JESENICE : SENCUR
(mladinei) 10:2 (5:2) .

V nedeljo, 26. oktobra dopoldan so
jesenidki mladinei imeli v gosteh
mladinsko mo&tvo Senéurja, s ka-
terim so odigrali prvenstveno tekmo
in zmagali z visokim rezultatom 10:2
(5:2):

Gostje so bili samo v prvih desetih
minutah igre boljse mostvo, ko so
tudi povedli z 2:0. Vodstvo gostov
domace igralce ni zmedlo, nasprotno
prebudilo, da so potem =zaigrali
kakor znajo in po dobri igri pripra-
vili pravo katastrofo gostov.

Golke za moStvo Jesenic so do-
segli: Urek 3, Majcenovi¢ 2, Pama-
stagi¢ 2, Zec 2 in Milosi¢.

JESENICE : BOHINJ (pionirji)
4:2 (2:0)

V soboto, 25. septembra so jese-
ni¥ki najmlajdi nogometasi odigrali
prvenstveno tekmo s pionirskim
mo$tvorr Bohinja in zmagali z
rezultatom 4:2(2:0).

Jeseni¢ani so bili boljSe moStvo
predvsem v prvem pol¢asu katerega
so tudi odloéili v svojo korist. V dru-
gem poléasu so fizino moénejsi
gostje uspeli vzpostaviti na igris¢u
ravnotezje in v tem delu igre doseéi
neodloéen rezultat-Zmaga mladih
Jeseni€anov je zasluZena in bi lahko
bila %e visja, ¢e bi izrazili nekaj lepih
priloZnosti, ki so jih zapravili zaradi
neizkuSenosti.

Gole za Jesenice so dosegli: Ba-
koni¢ 2, Radi¢ in Iskra.

v soboto, 2. oktobra gostuje ¢lan-
sko mos$tvo v TrZifu, kjer bo od-
igralo prvenstveno tekmo. Mladinci
gostujejo v Trzi¢u v nedeljo, kjer
bodo -odigrali prvenstveno tekmo
s sovrstniki iz Trzi¢a. Pionirji pa
gostujejo v Kranju, kjer bodo od-
igrali prvenstveno tekmo z mostvom
Triglava B.

KARAVANK

zdravje. To je danes Se toliko bolj
pomembno, ker Zivimo v hitrem
tempu Zivljenja in nas sodobna
tehnika sili v zaprte prostore. Vse
preradi sedimo pred televizorjem,
udobno zleknjeni v avtomobilskih
sedezih, kjer pridobivamo na odved-
nih kilogramih. Vse premalo izko-
ri5¢amo lepote nasih gora ter se
podajamo v njihovo kraljestvo.
Taksni pohodi pa imajo tudi drug
pomen. Pri tem ko se fiziéno kre-
pimo, nam mora biti v mislih pri-
sotno tudi to, da hodimo po poteh
po katerih so kurirji in drugi borci
med NOB vzdrievali zveze v Kara-

-vankah. Prav spominjanju na te

svetle tradicije naSe zgodivine je na-
namenjen tudi ta pohod po Kara-

vankah, ki poteka mimo spomenikov

in spominskih obelezij, padlih bor-
cev, ki so darovali Zivljenje za naso
svobodo.«

Zatem je predsednik Kobentar go-
voril e o nadaljni krepitvi samo-
upravnih odnosov oziroma uresnife-
vanju ustavnih dolo¢il in zakona o
zdruzenem delu, ki bo sprejet Se v le-
toSnjem letu.

Franc Kobentar se je ob koncu
dotaknil Se dogodkov na Koroskem,
mlada planinka Mojca Kosir pa je
za njim v imenu udeleZencev pohoda
prebrala protestno pismo.

Ob izredno lepi jesenski soboti so
udeleZenci preostali del dneva izko-
ristili za medsebojno spoznavanje in
izmenjavo izkufenj na razli¢nih
delovnih podroéjih, najbolj vneti pa
so se ob veselih zvokih tudi Se
zavrteli. Nekaj udelezencev smo ob
koncu zaprosili za kratko mnenje
o pohodu:

CIRIL RESMAN:

»Pohod je vsekakor v vseh pogle-
dih uspel. Predlagam, da bi bilo
v prihodnje tak¥nih oblik rekreacije
se veC. Organizator bo moral po-
skrbeti za Se boljSo obvescenost,
tako da se bo pohodov lahko ude-
lezilo ¢éimveé delavcev. Na obmoéju
nase obéine je dovolj planinskih
poti, kjer naj bi potekali pohodi.
Komisija za Sportno rekreacijo bi
morala narediti program pohodov
v planine za daljse obdobje, tako da
bi se d delavci lahko pravocasno pri-

pravili in razporedili delovne ter-
mine. Retem naj le Se, da je zamisel
o takSnih pohodih samo za pozdra-
viti, kajti delavec mora v prostem
¢asu iz jeseniSkega dima!«

BLAZ VODNOV:

»Tudi za nas upokojence je taksna
rekreacija zelo zdrava. Naberemo si
novih moéi, zraven pa tudi pokram-
ljamo s Se aktivnimi delavei, kajti
drugaée kar nikakor ne pridemo
skupaj. Trasa pohoda se mi je zdela
ravno pravinja zraven pa je seveda
veliko prispevalo lepo sonéno vreme.
Pozdravljam pobudo obé&inskega
sindikalnega sveta Jesenice ter
zelim, da bi ta pohod v K vanke
resni¢no postal tradicionalen.«

MILENKO NIKOLIC:

»Pohod je lepo uspel, pogresal pa
sem ved mladincev, kajti to je
najbolj primerna priloZnost, da se
spomnimo padlih borecev, ki so padli
v Karavankah. Negovati moramo
tradicije NOB in &mbolj pogosto
obiskovati spominska obeleZja. Tak-
$en pohod pa je idealna priloZnost,
da za nekaj trenutkov ubeZimo iz
prahu, se razvedrimo, zraven pa Se
kot mladi ljudje spoznavamo poti in
steze borcev in kurirjev, ki so v teh
krajih opravljali tezke naloge.«

STOJAN VALODI:

»Pobudo obéinskega sindikalnega
sveta je treba pozdraviti in se
zavzeti, da bo v prihodnje taksnih
pohodov 3e wveé. Delovni ljudje
moramo hoditi v hribe. Ceprav so
nam Karavanke tako blizu jih prav
gotovo Se premalo poznamo. Tukaj
ni alpinisti¢nih vzponov, so pa zelo
lepe planinske ture, vzemimo Stol,
Rozco ali Golico. Taksni pohodi so
pomembni tudi v okviru priprav
splosnega ljudskega odpora. Nasgo
mejo, ki poteka ¢ez Karavanke,
moramo vedno ¢uvati in bolj, ko
bomo hodili po teh wvrhovih, bolj
varna bo meja. Zraven pa se
moramo ob taks$nih priloznostih
spomniti nasih rojakov na Koro-
skem, ki pred nameravanim preste-
vanjem v teh trenutkih dozivljajo
tezke dneve. J. Rabié

JESENICE :
KLADIVAR (CLANICE)
70 : 61

Kosarkarice Jesenic so v finalnem
sre¢anju za jugoslovanski pokal za
podrocje Gorenjske, osvojile naslov
gorenjskega c¢lanskega prvaka. Na
domadem igri¢u so gostile ekipo
Kladivarja iz Zirov, ki nastopa v
prvi slovenski kofarkarski ligi. Jese-
nisko modtvo je tokrat nastopilo
okrepljeno z igralkama bivie kranj-
skogorske ekipe Barbaro in Mojco
Cuznar.

Ze v prvih minutah igre se je
videlo, da tekma ne bo lahka kajti
obe ekipi sta se zavedali, da bo borba
huda in, da bo zmaga terjala mnogo
truda, znanja in volje. Prve so po-
vedle domadinke, nakar je igralkam
Kladivarja uspelo prevzeti pobudo
v svoje roke in si do osme minute
ustvariti prednost osmih - koSev.
Borbene domaéinke pa so Ze v na-
slednjih nekaj minutah rezultat iz-
enacile in celo povedle, tako so ob
koncu poléasa vodile s tremi pikami
razlike.

Drugi del sreanja se je pricel
v Se ostrejiem tempu, vendar so
tokrat Jesenitanke dokazale svojo
premo¢. Ob podpori Stevilnih gledal-
cev so osvojile naslov gorenjskih
prvakinj in se tako uvrstile med &tiri
najboljse ekipe v Sloveniji: Branik,
Olimpija, Jezica in Jesenice.

To je nedvomno velik uspeh jese-
niSke Zenske koSarke oziroma gene-
racije, ki je po dveh letih skupnega
igranja ponovno prisla v sam vrh
slovenske Zenske koSarke v ¢lanski
konkurenci.

Igrale so: Kastelic, Cuznar M. 26,
Malacko 17, Srpak 3, Vrdoljak 15.
Poto¢nik, Leskovar 6, Cuznar B. 3.
Korbar in Crnovig.

Zaradi podkodbe tokrat nista na-
stopili Vavpotiteva in Mulaliteva, iz
istega razloga pa Ze dalj ¢asa ne
trenira tudi Kupljenikova.

_Jesenitanke se bodo v okviru pol-
finala za jugoslovanski pokal na
podro¢ju Slovenije v torek, 5. ok-
tobra na igrid¢u v PodmeZaklji po-
merile z ljubljansko Olimpijo — mo-
Stvom, ki prav tako nastopa v prvi
republiski ligi.
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