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KOMUNISTI 0 TRENUTNEM STANJU V ŽELEZARNI 
IN URESNIČEVANJU AKCIJSKEGA PROGRAMA 

Na današnji seji konference Zveze komunistov železarne bodo 
obravnavali trenutno stanje v Železarni v zvezi z uresničevanjem 
akcijskega programa. Kot osnova za razpravo na konferenci bo slu­
žilo gradivo, ki ga v nadaljevanju v celoti objavljamo, ki je sinteza 
mnenj in stališč, ki so bila iznešena na sestankih osnovnih organizacij 
Zveze komunistov v Železarni in ki jih je dokončno obdelala grupa za 
gospodarjenje pri tovarniškem komiteju ZK. Gradivo je obravnaval 
tudi tovarniški komite ZK in ga sprejel kot osnovo za razpravo na 
današnji konferenci. 

SAMOUPRAVLJANJE 
Na področju samoupravljanja ne 

beležimo načrtovanega in pričako­
vanega napredka. Posamezni vodilni 
delavci in vodje SDS še vedno ni­
majo pravilnega odnosa do samo­
upravne aktivnosti in družbene or­

ganiziranosti. Temu ustrezajo tudi 
rezultati dela, zato bo treba skrbeti 
posebno za delo delovodskega kadra 
0 0 Z K S in SDS bi morale občasno 
analizirati njihovo delo. 

Člani samoupravnih organov in 
drugih odborov sprejetih stališč in 

NEKAJ DEJSTEV OB NALOGAH 
SINDIKATA PRI URESNIČEVANJU 

NAČRTOV RAZVOJA DO LETA 1980 
• Na julijski seji sveta Zveze sindikatov Jugoslavije, na kateri so 

obravnavali naloge sindikata pri sprejemanju in uresničevanju na­
črtov razvoja, je imel uvodni govor podpredsednik sveta Djure Vekič 
iz katerega povzemamo del, ki ga je objavil Informator za sredstva 
informiranja v organizacijah združenega dela in občinah, ki ga izdaja 
svet Zveze sindikatov Jugoslavije 

»Družbeni načrt Jugoslavije za 
obdobje 1976 — 1980 označuje zače­
tek vsebinskega prilagajanja ustav­
nih načel o družbenem planiranju, 
enakopravnega usklajevanja intere­
sov med socialističnimi republikami 
in avtonomnimi pokrajinami o skup­
nih ciljih in smereh razvoja ter 
popolnejšega uveljavljanja sociali­
stičnih samoupravnih odnosov. 

Aktivnost nosilcev planiranja pa 
se med drugim ne zaključuje z daja­
njem pripomb in predlogov, spreje­
manjem načrtov organizacij združe­
nega dela, mestnih, samoupravnih 
interesnih in družbeno političnih 
skupnosti. Ta se po načinu kotiti-
nuiranega planiranja nadaljuje in 
pomeni neprekinjen proces. , 

V preteklem obdobju smo ustva­
rili take rezultate v gospodarskem in 
družbenem razvoju ter v skupni pre-
preobrazbi družbenih odnosov, ki 

— zvezni odbori sindikata. 
nam omogočajo, da se v prihodnjem 
obdobju še hitreje razvijamo. Ne 
glede na vso celovitost strukturnih 
in drugih problemov, ki jih prena-. 
Samo iz preteklega obdobja, dosežen 

(Nadaljevanje na 2. strani) 

sklepov ne prenašajo v bazo in sloni 
to delo na članih in funkcionarjih 
družbenopolitičnih organizacij, ki pa 
niso vedno o vsem dovolj seznanjeni. 

Zagotoviti bo treba odgovore sa­
moupravnim delovnim skupinam na 
vsa njihova vprašanja, pripombe ali 
predloge za dopolnitev samouprav­
nih aktov, še posebej, če je za spreje­
manje predpisano osebno izrekanje. 
Doslej odgovori niso bili vedno zago­
tovljeni, ali vsaj ne ustrezni. 

Manjka kratkih informativnih se­
stankov med vodilnimi in delovodji 
z namenom pravočasnega informi­
ranja, tako ponekod akcijski pro­
gram tudi po enem mesecu ni bil 
obravnavan, seveda tudi ne izdelan 
za obrat. 

Z oblikovanjem nove organizira­
nosti se na TOZD prenašajo večje 
odgovornosti in pravice. Vztrajati 
moramo na razčiščenih ekonomskih 
odnosih. Ustrezno moramo prilago­
diti samoupravno organiziranost z 
natanko opredeljenimi pristojnost­
mi in določenim področjem dela ter 
postopki usklajevanja. 

Posebno pozornost moramo po­
svetiti opredelitvi dela skupnih služb 
v odnosih med sektorji in TOZD ter 
SOZD. 

Materiali za obravnavo na SDS so 
obširni in premalo razumljivi. 

GOSPODARJENJE 
IN POSLOVNA POLITIKA 

V nekaterih obratih prevladuje 
mnenje, da so letni družbeni plani 
postavljeni previsoko. Zastavljeni 

(Nadaljevanje na 7. strani) 

REMONT SM PEČI 03 
ZAKLJUČEN 

Dela na obnovi SM peči 03 so bila 27. avgusta v glavnem zaklju­
čena, tako da so ob deveti uri začeli s sušenjem peči. S sušenjem spod­
njega dela peči pa so začeli že nekaj dni prej. Na tej peči je bilo oprav­
ljenega razmeroma veliko dela, ki ga ob odločitvi za obnovo peči 
nismo predvidevali, bilo pa je potrebno, če smo hoteli usposobiti peč 
za obratovanje dalj časa. 

KOMUNISTI 
ŽELEZARNE 

O IZPOLNJEVANJU 
AKCIJSKEGA 
PROGRAMA 

Sekretar tovarniške kon­
ference ZK Železarne Mar­
jan Žitnik sklicuje za danes 
popoldne drugo sejo konfe­
rence ZK Železarne. 

Konferenca bo na današ­
nji drugi seji seznanjena z 
obširnim gradivom, ki ga je 
pripravila grupa za gospo­
darjenje. Gradivo se na­
naša na izpolnjevanje ak­
cijskega programa v Žele- -
zarni. Beseda bo tekla o sa­
moupravljanju, gospodarje­
nju in poslovni politiki, o 
investicijah ter o vzdrževa­
nju. V obravnavi bo prav 
tako problematika nabave 
in prodaje, kadrovskega 
sektorja, nagrajevanja in 
delovne discipline. Sprego­
vorili bodo tudi o tistem 
delu gradiva, ki obravnava 
naročila za mesec septem­
ber ter o reklamacijah. 

Pričakujemo lahko, da 
bosta razprava in sklepi, 
sprejeti na današnji seji, 
spodbuda za nadaljnje delo 
pri izpolnjevanju akcijske­
ga programa Železarne. 

Temu primerno je bil postavljen 
tudi prvi termin; in sicer, da bo peč 
izročena nazaj v proizvodnjo 15. ju­
lija. Takoj, ko smo začeli rušiti 
ostanke razjedene spodnje kon­
strukcije peči, smo bili prepričani, da 
je bil prvi terminski plan obnove 
peči zelo nerealno postavljen, čeprav 
smo pri postavitvi rokov za posa­

mezna dela sodelovali z vsemi izva­
jalci. Postavili smo drugi terminski 
rok, ki je predvideval, da morajo biti 
vsa dela "končana do 1.5. avgusta. Ta 
termin bi moral biti tudi dosežen, če 
bi delo potekalo tako kot smo pred­
videvali. Da delo ni potekalo tako, je 
bilo nekaj subjektivnih, precej pa 

(Nadaljevanje na 2. strani) -

PRED SEJO ZBORA 
ZDRUŽENEGA DELA 
SKUPŠČINE SRS 

Danes se bomo na kratko seznanili še s tem, kako je ustavno sodi­
šče reševalo zadeve, ki se nanašajo na REŠEVANJE USTAVNOSTI IN 
ZAKONITOSTI V SAMOUPRAVNIH INTERESNIH SKUPNOSTIH. 

V samoupravnih interesnih skup­
nostih se kaže zaostajanje pri 
uveljavljanju ustavno opredeljenih 
samoupravnih družbenoekonomskih 
odnosov. Zaostajanje izhaja pred­
vsem iz tega, ker ni dosledno 
izpeljan delegatski sistem iz temelj­
nih samoupravnih organizacij in 
skupnosti uporabnikov ter izvajalci 
posameznih dejavnosti. Zato imajo 
samoupravno organizirani delovni 
ljudje premalo možnosti, da sami 
razpravljajo in odločajo o sredstvih, 
ki jih je treba za to nameniti, ter da 
ocenjujejo obseg in kvaliteto oprav­
ljenega dela. Ustavni princip svo­
bodne menjave dela je na področju, 
samoupravnih interesnih skupnosti 
še zelo malo prisoten v resničnem 
življenju. 

Delegatsko sestavljene skupščine 
so še vse preveč v položaju tistega, ki 
več ali manj potrjuje predloge, ki so 
jih pripravili v izvršilnih organih 
oziroma strokovnih službah. Stro­
kovne službe pa imajo skupaj z 
izvršilnimi organi dominantno vlo­
go, ki je v nasprotju z ustavno 
določenimi odnosi na tem področju. 
Značilno zanje je .pokroviteljski 
odnos do delovnih ljudi, prevzema­
nje odločanja mimo samoupravne 
baze, včasih pa se zgodi celo to, da 
zavestno sprejemajo nazakonite od­
ločitve v interesu neke na svoj način 
pojmovane družbene koristnosti. 
Zato je naloga družbenopolitičnih 
organizacij, da se še bolj angažirajo 

(Nadaljevanje na 3. strani) 

SLABI PROIZVODNI 
REZULTATI V AVGUSTU 
Čeprav smo v Železarni po še ne popolnih podatkih v 

mesecu avgustu zaostali za operativnim mesečnim progra­
mom okrog pet odstotkov in smo odpremo približali 
30.000 tonam, pomeni to dosti slab rezultat, če upošteva­
mo, da so bili operativni načrti posameznih temeljnih 
organizacij združenega dela in obratov nižji, kot je bilo 
kumulativno predvideno po družbenem planu za ta mesec. 
Pri tem je seveda tudi nekaj objektivnih vzrokov, med 
katerimi sta nedvomno najpomembnejša podaljšanje 
popravila največje SM peči v martinarni in okvara veli­
kega pogonskega motorja v valjarni žice na progi profila 
320, zaradi česar je proizvodnja stala skoraj sedem dni, 
poleg pomanjkanja naročil in drugih znanih vzrokov, 
medtem ko dopustniške odsotnosti ne moremo šteti med 
vzroke, ker smo se v Železarni dogovorili za bolj 
enakomerno koristenje letnih dopustov oziroma, ker je to 
nekje že upoštevano v operativnih načrtih. Seveda ta tre­
nutek še nimamo na voljo podatkov kot so produktivnost, 
stroški, izpleni, reklamacije in podobno, da bi lahko podali 
bolj celovito sliko stanja. Vsekakor pa doseženi proizvodni 
rezultati v avgustu niso zadovoljivi. 

Po posameznih organizacijah združenega dela pa so 
bili doseženi naslednji rezultati: 

V TOZD TALILNICE so za mesečnim operativnini 
programom zaostali za okrog dva odstotka in sicer največ 
v martinarni in livarni, kjer so dosegli le 90 % operativ­
nega načrta, medtem ko so ga v samotami presegli za 26, 
na plavžu za 10 in v elektro jeklarni za dva odstotka. 

V TOZD VALJARNE pa so v preteklem mesecu dosegli 
le 92 % operativnega programa, pri čemer ima pomemben 
vpliv zastoj v valjarni žice. Noben obrat ni dosegel z 
operativnim programom predvidenih količin. Zaostanek v 
posameznih obratih znaša: valjarna žice 16 %, valjarna 
stekel in termična obdelava 13 %, valjarna profilov osem 
odstotkov, valjarna bluming šest in valjarna debele 
pločevine en odstotek. 

V TOZD HLADNA PREDELAVA so edini v avgustu za 
dober odstotek presegli predvidene količine z operativnim 
programom. Le-tega niso dosegli v obratu vratni podboji, 
kjer so zaostali za 45 %, v žebljarni, kjer znaša zaostanek 
tri odstotke in v profilarni, kjer je zaostanek za okrog en 
odstotek. Tako kot že vse mesece doslej so mesečni 
operativni načrt najbolj presegli v elektrodnem obratu in 
sicer za okrog deset odstotkov. V ostalih obratih pa je 
presežen: v jeklovleku za okrog štiri odstotke in v hladni 
valjarni ter žičarni za okrog en odstotek. 

Seveda so to podatki zbrani še pred iztekom zadnjih 
dveh dnin in še nedokončno obdelani, zaradi česar lahko 
pride do manjših odstopanj navzgor ali navzdol, vendar pa 
ne bistvenih. Bolj popolno sliko vam bomo posredovali v 
naši prihodnji številki s komentarji direktorjev temeljnih 
organizacij združenega dela. 

PROTESTNO PISMO S TRIGLAVA 
AVSTRIJSKEMU VELEPOSLAN IŠTVU 

V BEOGRADU 
Delavci Slovenskih železarn in drugi planinci, zbrani v 

nedeljo, dne 29. avgusta 1976 na vrhu Triglava, najvišjega 
vrha Jugoslavije, simbola slovenskega naroda, okrog kate­
rega so naši predniki tisočletja kljubovali germanizaciji, . 

p r o t e s t i r a m o 

proti nadaljevanju raznarodovanja Slovencev onkraj 
Karavank. 

Niso še pozabljeni žalostni dnevi okupacije v drugi 
svetovni vojni, v kateri so pri uničevanju in germanizaciji 
pomembno vlogo odigrali nacisti iz sosednje Avstrije, 
posebej nemčurji iz Koroške. 

Žalostno je to, da se tri desetletja po najbolj kruti vojni 
v zgodovini človeštva in zlomu fašizma ponovno dvigujejo 
nacist ične vsedline ter koroškim Slovencem in gradiščan-
skim Hrvatom jemljejo osnovne pravice in ponos do 
naroda, ki mu pripadajo. 

S sosedno Avstrijo želimo živeti v mirnem sožitju, zato 
pa je potrebno s koreninami izruvati nacionalist ične klice. 
Slovenska manjšina pa naj bi bila most za spodbujanje 
vsesplošnega sodelovanja. 

Delavci — planinci Slovenskih železarn 



»V petek, 27. maja je odbor za gospodarstvo pri 
delavskem svetu Železarne na seji obravnaval predloženi 
akcijski program ter podprl njegova izhodišča in vse konkret­
ne naloge, ki jih vsebuje. 

i Delavskim svetom temeljnih organizacij združenega 
dela odbor predlaga, da ga sprejmejo, seznanijo z njim 
samoupravne delovne skupine, vendar pa naj se začne takoj 
izvajati. Na osnovi tega programa naj izdelajo obrati, oddelki 
in druge organizacijske enote podrobne in konkretne akcijske 
progame, ki naj jih sprejmejo samoupravne delovne skupine, 
njihovo izvajanje pa redno mesečno zasledujejo.« 

Tako smo zapisali v uvodu, čemur je sledil akcijski 
program Železarne, v 22. številki Železarja, 3. junija letos. 
Poleg te celovite informacije, ki jo je sprejel omenjeni odbor, 
so bili še osebno od vodstva tovarne obveščeni vsi direktorji 
TOZD, poleg še posebne informacije, ki jo je izdala uprava 
podjetja. 

V uvodu akcijskega programa oziroma izhodišč in 
konkretnih nalog, je bilo dovolj jasno in konkretno povedano 
zakaj je potrebno, da na vseh nivojih sprejmemo akcijske 
programe in se na osnovi le-teh kar najbolj gospodarsko 
oziroma stabilizacijsko obnašamo in delamo. V naslednjih 
treh mesecih smo lahko tako v Železarni, kakor tudi po 
drugih potih informiranja brali in slišali o dovolj kritični 
situaciji v Železarni, kot posledici tržnih gibanj, s pozivi k naj­
bolj racionalnemu in odgovornemu delu. , 

Kljub vsemu temu se človeku vsiljuje zaključek, da smo 
se nekako v Železarni v počitniških mesecih uspavali, ali 
pozabili na naloge sprejete z akcijskimi programi, ali pa jih 
obravnavali preveč formalistično. Seveda to ne bi mogli 
očitati vsem, ker so se v posameznih primerih dovolj resno in 
odgovorno lotili teh nalog. K temu »uspavanju« je nedvomno 
svoj delež dodal tudi relativno dober osebni dohodek v teh 
mesecih tako, da mnogokje niso dovolj resno jemali situacije 
v Železarni, kot posledice tržnih gibanj in končno tudi naše 
premajhne odgovornosti. Resnica je žal še vedno taka, da 
dokler nas ne prizadene osebni dohodek, ne jemljemo stvari 
dovolj resno. 

ČEPRAV NIMAMO DOVOLJ 
NAROČIL, IMAMO 

DOVOLJ DELA 
Razen vsega tega. nemalo preseneča tudi to, da v zapisni­

kih iz sestankov samoupravnih delovnih skupin še v juliju in 
avgustu beremo »da so obravnavali akcijski program«, poleg 
tega, da se je v teh dveh mesecih sestalo izredno malo samo­
upravnih skupin, še manj pa je primerov, da bi v tem času na 
sestankih obravnavali analize uresničevanja akcijskih progra­
mov. Verjetno pa v tem pogledu ni bilo tudi dovolj ustreznih 
oziroma konkretnih in dovolj analitičnih informacij. Informa­
cij, ki bi dovolj realno prikazovale gibanje stroškov, izplena, 
produktivnosti dela, akumulacije, čistega dohodka in po­
dobno, za kar prav gotovo še nimamo izdelane ustrezne 
metodologije za vse temeljne organizacije združenega dela. 
Dejstvo je, da so odbori za gospodarstvo in delavski sveti v 
temeljnih organizacijah združenega dela dovolj redno obrav­
navali mnoge od teh komponent, nekje tudi dovolj redno 
spremljali izvajanje akcijskih programov, vendar pa te infor­
macije niso prodrle do samoupravnih delovnih skupin. 

Ob vsem tem se znova vsiljuje tudi vprašanje, kako daleč 
smo v Železarni prišli v pogledu delitve dohodka po rezultatih 
dela. Dejstvo je namreč, če bi to dosledno uveljavljali, kar je 
tudi naša ustavna naloga, potem bi se verjetno do teh 
vprašanj bolj odgovorno in prizadeto obnašali. Tako pa se 
nam zgodi, da smo v mesecu juliju, ob relativno slabih 
proizvodnih in poslovnih rezultatih, zabeležili letos najvišji 
poprečni osebni dohodek, čeprav je bil utemeljen z nekimi 
korekcijami, ki pa najbrž niso bile v pravem času opravljene. 

Hitreje in bolj. učinkovito bomo morali uresničevati ta 
ustavni princip, ki ga osnutek zakona o združenem delu v 
svojem 110. čienu takole opredeljuje: »Osebni dohodek 
delavca se oblikuje po rezultatih njegovega dela in po 
njegovem osebnem prispevku, ki ga je dal s svojim živim 
delom in z gospodarjenjem z družbenimi sredstvi kot s svojim 
in družbenim minulim delom, k povečanju dohodka temeljne 
organizacije, v skladu z načelom delitve po delu in v soraz­
merju z rastjo produktivnosti svojega dela in dela delavcev v 
drugih temeljnih organizacijah, s katerimi je združil delo in 
sredstva, ter skupnega družbenega dela.« Mi pa se še 
vedno zadovoljujemo z nagrajevanjem na osnovi vrednosti 
delovnega mesta in z nekaterimi simboličnimi kriteriji 
učinkovitosti, kar pa je še zelo daleč načelu delitve po delu. 

Naslednji element, ki prav gotovo tudi sodi v okvir te 
obravnave pa je vprašanje razvitosti in učinkovitosti samo­
upravnega sistema. Če smo v preteklih letih lahko govorili o 
zelo pozitivnih vplivih samoupravljanja na gospodarjenje, 
produktivnost dela in podobno, tega danes ne bi mogli trditi, 
ker že nekaj časa zaznavamo v Železarni določeno stagnacijo 
na tem področju. Le preveč dolgo se namreč že vleče 
vprašanje nove samoupravne organiziranosti, še bolj pa 
vprašanje uresničevanja dohodkovnih odnosov v temeljnih 
organizacijah združenega dela. 

Vsa ta vprašanja menimo, da sodijo v okvir obravnav 
sedanjega ekonomskega položaja Železarne oziroma v zvezi s 
tem k obravnavam uresničevanja akcijskih programov v po­
sameznih sredinah. Kajti le z doslednim in- odgovornim ures­
ničevanjem samoupravno sprejetih akcijskih programov in 
sočasnem učinkovitem reševanju oziroma uveljavljanju 
načela delitve dohodka po delu, nadaljnjem razvijanju samo­
upravljanja in uveljavljanja dohodkovnih odnosov v temeljnih 
organizacijah združenega dela, lahko pričakujemo tudi 
konkretne premike na področju , boljšega gospodarjenja, 
boljših, poslovnih rezultatov, višje produktivnosti dela, zniža 
vanja stroškov in podobno. Pri tem pa se bomo morali 
odločno spoprijeti tudi z miselnostjo, da za višjo produk­
tivnost, boljše gospodarjenje in podobno, skrbijo samo 
delavci v proizvodnji. Ta skrb je naložena tudi skupnim 
službam. 

V zadnjem poglavju akcijskega programa Železarne, ki 
govori o delovni disciplini smo v uvodu zapisali »Čeprav 
nimamo dovolj naročil, imamo dela dovolj«. Pri tem je pred­
vsem poudarek na skrbi za nadaljno rast produktivnosti in 
izkoriščanje našega delovnega časa. K temu bi lahko dodali le 
to, da med tem delom, moramo tudi mnogo bolj učinkovito in 
produktivno reševati tudi vprašanja, ki se nanašajo na 
nadaljnje poglabljanje samoupravljanja in uveljavljanja načela 
delitve dohodka po delu. 

NEKAJ DEJSTEV OB NALOGAH SINDIKATA... 
(Nadaljevanje s 1. strani) 

skupni razvoj, prirodni pogoji, ka­
drovska baza, številnost delavskega 
razreda in razvitost njegove struk­
ture, nivo življenjskega standarda in 
razvoja samoupravnih odnosov, 
nam omogočajo, da bomo v prihod­
njem obdobju ustvarili hitrejši raz­
voj proizvajalnih sil in samouprav­
nih socialističnih odnosov. 

Samo v predhodnem petletnem 
obdobju je Jugoslavija, ne glede na 
zelo velike tako notranje kot zuna­
nje probleme, s katerimi je bila so­
očena (kriza v mednarodnih eko­
nomskih odnosih, otežen izvoz 
zaradi recesije, inflacija 4n stabil­
nost, zaostrevanje nesorazmernosti 
v razvoju, nacionalizem in liberali­
zem, prenapeta delitev nacionalnega 
dohodka idr.), uspela ustvariti po­
prečno stopnjo rasti s preko šest od­
stotkov, ki jo je uvrstila v najožji 
krog držav z najbolj dinamičnim go­
spodarskim razvojem. Naš samo­
upravni sistem je v takih zapletenih 
pogojih pokazal vso svojo sposob­
nost, vitalnost in ogromno prednost 
v reševanju razvojnih nalog, v odno­
su na druge družbeno ekonomske 
sisteme. 

V preteklih petih letih je bil 
družbeni proizvod povečan za 36 ri, 
industrijska proizvodnja za 48 % in 
kmetijska za okoli 15 odstotkov. 
Vrednost osnovnih sredstev v indu­
striji, računana po stalnih cenah, je 
povečana za 30 odstotkov. V pretek­
lih petih letih je bilo za 5,6 milijard 
uvožene opreme. Število zaposlenih 
se je povečalo od 3,850.000 v letu 
1970, na 4,758.000 v letu 1975 ali za 
23 odstotkov. V preteklem petlet­
nem obdobju je bilo odprtih 900.000 
novih delovnih mest, vključenih še 
560 tisoč novih delavcev na osnovi 
zamenjave tistih, ki so iz različnih 
vzrokov odšli iz delovnega odnosa, 
tako da je bilo v tem času v družbeni 
sektor vključenih 1,5 milijona novih 
delavcev. Od tega je okrog 700.000 
mladih strokovnih kadrov. To je 
toliko bolj pomembno, če upošteva­
mo, da je v letu 1974 in 1975 v kapi­
talističnem svetu, zaradi krize in 
recesije, ostalo brez dela okrog 17 
milijonov delavcev. 

V tem obdobju je pomembno po­
pravljena starostna struktura os­
novnih sredstev. Preko 50 odstotkov 
skupnih osnovnih sredstev ni starih 
več kot pet let, kar dokazuje razšir­
janje in povečevanje tehnično-
tehnološke osnove združenega dela. 

V istem času so se pomembno raz­
širili tudi naši ekonomski odnosi z 
zunanjim svetom. Sedaj se blizu 25 
odstotkov skupne vrednosti družbe­
nega proizvoda realizira v medna­
rodni izmenjavi. Ohranili smo zuna­
njo likvidnost države in povečali de­
vizne rezerve v zelo težkih in za­
ostrenih pogojih, zaradi inflacije in 
recesije v svetu. 

Prvikrat smo prišli do nadpopreč-
nega razvoja nezadostno razvitih re­
publik in pokrajin, kar je izraz ures­
ničevanja politike enakopravnosti in 
solidarnosti v razvoju vseh narodov 
in narodnosti. 

•Jugoslavija je v predhodnem ob­
dobju uspela zagotoviti tudi dostoj­
no skupno povečanje standarda po 
poprečni stopnji šest odstotkov. Pri 
stanovanjih, stanovanjski izgradnji 
in proizvodnji ter koristenju trajnih 
ponosnih dobrin, je prišlo do velikih 
sprememb. Izgrajenih je bilo okrog 
700 tisoč stanovanj, povečano je šte­
vilo otrok zajetih v organizirano 
družbeno varstvo, izboljšaira pre­
hrana, povečano število otrok in. 
mladine v šolah in fakultetah, raz­
širjena je materialna baza zdrav­
stvenega in socialnega zavarovanja. 

Naš gospodarski in družbeni raz­
voj so v preteklosti spremljali in 

- karakteri/.irali, razumljivo tudi 
mnogi zapleteni problemi, od kate­
rih reševanja, še posebno nekaterih, 
izhaja predloženi načrt. To se. kakor 
je znano, nanaša: na materialne 
dispioporcije v proizvodnji in po­
trošnji, nastale na starih osnovah 
razvoja, katere še nadalje povzroča­
jo nestabilnost. počasen porast 
produktivnosti in povečanje eksten-

zivnosti v gospodarjenju na škodo 
kvalitetnih elementov,. potem 
ekstenziven in neracionalen razvoj 
družbenih dejavnosti, deficit v po­
trošnji in plačilni bilanci, prenapeta 
delitev nacionalnega dohodka, sla­
bosti v nagrajevanju idr. 

T i in drugi problemi so posledica 
nekaterih objektivnih protislovij v 
našem razvoju, ki se pojavljajo na 
višjem nivoju razvoja proizvajalnih 
sil, katerih reševanje pa zahteva, ne 
samo daljši čas, temveč tudi povsem 
drugačne osnove, modele in meha­
nizem v sistemu družbene repro­
dukcije, katere je neobhodno po­
trebno izdelati in pri tem izhajati iz 
ustave in njene ustvarjalne vsaditve 
v sistemske zakone ter dosledno 
ustvarjanje v vsakodnevni družbeni 
praksi. 

Z doslednim uresničevanjem s pla­
nom postavljenih ciljev in nalog, ob 
hitrejšem razvoju samoupravljanja 
na načelih ustave in na teh osnovah 
skladnejšega razvoja, bo omogočilo, 
da hnmo v naslednjem desetletnem 

obdobju, od sedanjih 1.000, dosegli 
2.000 dolarjev na prebivalca. 

V tem petletnem obdobju moramo 
ustvariti skupno poprečno stopnjo 
gospodarske rasti v višini sedem od­
stotkov in letne poprečne stopnje 
rasti industrijske proizvodnje v viši­
ni osem odstotkov, kmetijske štiri 
odstotke, zaposlenost 3,5 V (okrog 
880 tirioč novih delovnih mest v 
petih letih), produktivnost štiri od­
stotke, izvoz 14 "V, uvoz 10 S, osebni 
in realni standard 3,5 rr, rast 
družbenega standarda " t . Stano­
vanjska izgradnja in razvoj po po­
prečni stopnji osem odstotkov (v teh 
petih letih bo zgrajenih okrog 820 
tisoč novih stanovanj). 

Te stopnje rasti kažejo, da se 
opredeljujemo za zelo dinamičen 
razvoj,-toda tudi za velike obveze. 
Odgovornost in naloge so toliko 
večje, ker v tem obdobju moramo 
reševati tudi nekatere dosti težke 
probleme, ki jih prenašamo iz pred­
hodnega obdobja.« 

REMONT SM PEČI 03... 
(Nadaljevanje s 1. strani) 

tudi objektivnih vzrokov. Med sub­
jektivne vzroke lahko štejemo, da je 
bilo v času remonta — posebno pri 
izvajanju zidarskih del, dana vedno 
prednost tekočini remontom na 
ostalih S M in električnih pečeh. 
Seveda, če bi imeli na razpolago do­
volj industrijskih zidarjev, bi lahko 
istočasno zadovoljivo izvajali tekoče 
remonte, kakor tudi obnovitvena 
dela na peči 03. Kot posebna težava, 
ki je vplivala tudi na čas izgotovitve, 
pa je ta, da so vsa remontna dela in 
popravila posameznih delov kon­
strukcije izvajali brez načrtov, tako 
da so bile težave pri prilagajanju 
novih delov konstrukcij, katere pa 
so se delala tudi bolj na pamet, kajti 
celotnih načrtov za to peč ni. Delno 
je vplivalo na nemoten potek del 
tudi pomanjkanje določenih profilov 
za konstrukcijo, ki so bili dobavljeni 
z zamudo. 

Pri vsem tem pa ne smemo pre­
zreti tega, da so se vzdrževalci kljub 
temu pri tem delu izredno prizade­
vali ter skušali delo dobro in tudi 
čimprej opraviti. Kdor je sledil ob­
segu del, je moral priznati, da je bilo 
vloženega veliko truda in tudi pre­
cejšen del samoiniciative. Pred vsem 
pa moramo poudariti, da je bilo vse­
skozi in povsod v osredju varno delo. 
Če upoštevamo, da je na razmeroma 
majhnem prostoru delalo več različ­
nih izvajalcev, je bil ta poudarek na 
varnem delu še kako potreben, saj bi 
lahko že z manjšo nepazljivostjo pri­
šlo do težjih nezgod. Morda je tudi 
pomembno povedati, da je med ob­
jektivnimi vzroki za podaljšanje 
predvidenih rokov tudi pomanjkanje 
žerjava, saj sta dva žerjava morala 
poleg posluževanja štirih peči v 
obratovanju, opravljati še vsa dela 
pri remontih tako tekočih kakor 
tudi obravnavanega. Včasih je bilo 
potrebno počakati na žerjav in tako 
so takšna čakanja vplivala na potek 
remontnih del. 

Zelo pomemben je bil pri remontu 
predlog, da se konstrukcija sestavlja 
zunaj, v opuščenem skladišču sta­
rega železa, kar je pripomoglo k hi­
trejši montaži in pa razbremenitvi 
žerjavov pred pečmi, saj so potem 
montirali kar sklope konstrukcije. 
Pobudnik tega zasluži vse priznanje. 

Pri vsem tem pa moramo še po­
vedati, da smo obnovo peči izvedli 
z lastno montažo, ki že dalj časa 
prej ni sodelovala pri remontih na 
S M pečeh. Seveda je za to število 
ljudi na montažnem oddelku, ki so 
bili poleg remonta S M peči 03 anga­
žirani še na remontih drugih naprav, 
le prevelik napor in so zaradi tako 
velike angažiranosti na tem objektu 
in ostalih remontih zaostala neka­
tera druga dela, razen tega pa niso 
mogli koristiti svojega rednega do­
pusta. Za zadovoljevanje vseh po­
treb bo potrebno povečati število 
montažerjev. 

K o danes ugotavljamo, da so bila 
dela zadovoljivo opravljena, mo­
ramo poudariti, da smo v tem času 
morali porušiti in odstraniti 250 ton 
konstrukcije in 1300 ton obzidave 
Del konstrukcije poravnati in obno­
viti, obrabljene dele zamenjati in to 
vse skupaj spet povezati v celoto in 
istočasno vgraditi 1400 ton opeke. 
Ko seštejemo vse te tone in primer­
jamo s številom ljudi, ob sklepu 
lahko rečemo, da smo opravili veliko 
delo in da ljudje kljub določenim po­
manjkljivostim zaslužijo priznanje. 
Tako so skupaj preobrnili čez 3000 
ton materiala. 

Stane Torkar 
referent za remonte 

Med rkintmtom SM /><-ft~ O: 

V OBČ IN I 200 NOVIH 
VPISNIKOV 
POSOJILA 
ZA CESTE 

O d zadnjega n a š e g a poro­
čan ja pred š t i r ina j s t imi 
dnevi, je v občin i nanovo 
vpisalo posojilo za ceste 98 
oseb in sicer v viš ini 
198.600 din. Tako je doslej 
po stanju, 30. avgusta v 
j e sen i šk i občin i vpisalo po­
sojilo 11.767 oseb v skup­
nem znesku 20,476.264 din, 
a l i 107,35 odstotka, kar po­
meni 107,35 % moralno pre­
vzete obveze v občini . V A 
grupi — delovni ljudje v 
organizacijah združenega 
dela, je do navedenega 
dneva vpisalo posojilo 
11.486 oseb, v skupnem 
znesku 20,031.184 dinarjev; 
v B grupi - občan i in za­
sebniki , k i vpisujejo v kra­
jevnih skupnostih, je vpisa­
lo 279 oseb skupno vsoto 
359.080 din; v C grupi - v 
kateri vpisujejo organiza­
cije zd ruženega dela, inte­
resne skupnosti in druge 
organizacije sta še vedno le 
dva vp isn ika vpisala 86.000 
dinarjev. 

V že lezarn i Jesenice je v 
zadnjem tednu vpisalo po­
sojilo za ceste 49 oseb v 
skupni vsoti 52.700 dinar­
jev. Največ vpisnikov so 
ponovno zabeležil i v TOZD 
V E T in sicer 19 (22.700 din), 
sledijo TOZD Valjarne 16 
(13.900 din), TOZD T a l i l n i ­
ce 8 (9.100 din) in TOZD 
Hladna ' predelava 6 (7.000 
din), medtem ko v delovni 
skupnosti Skupne službe, 
kjer imajo s sicer najvišji 
odstotek vpisnikov (85,8^), 
v zadnjem tednu niso imeli 
novega vpisn ika . Tako je v 
Železarni doslej skupaj vpi­
salo posojilo 5.377 delav­
cev, kar v odnosu na s talež 
pomeni 85,8 r r . Skupni vpi­
sani znesek je ob zadnjem 
poročan ju znaša l 8.968.200 
a l i 66,5 odstotka moralno 
prevzete obveznosti. 

V tem tednu je imel sejo 
. tudi obč insk i š t a b za vpis 

posojila za ceste, k i je 
ocenil potek in rezultate 
dosedanje akcije vpisa in se 
dogovori l o nalogah, da bi 
akcijo vpisovanja posojila 
v občini kar najbolje skle­
n i l i . Dejstvo je, da smo v 
občin i še mnogokje pod 
moralno prevzetimi obvez­
nostmi, ob tem da so j i h 
nekje pomembno presegli 
in da je ves sedanji vpis že 
namenjen za novogradnjo, 
rekonstrukcijo al i moderni­
zacijo cest v občini , poleg 
tistih, ki so v s redn je roč­
nem programu. 



KAKŠNE PRAVICE IZ MINULEGA DELA 
Razumljivo je, da tudi upokojenci razpravljajo o minulem delu — 

še zlasti sedaj, ko je v razpravi osnutek zakona o združenem delu. Pa 
tudi sicer so bile na to temo živahne razprave na sestankih in nedav­
nih občnih zborih. 

Gre predvsem za vprašanje, kako 
konkretno opredeliti pravice iz 
minulega dela, kar ni povsem jasno 
določeno v osnutku zakona. Mnogi 
celo mislijo, da bi morali prejemati 
še neki dodatek k pokojnini ali kaj 
podobnega. 

Takoj pa je treba povedati, da se 
vse premalo zavedamo, da že pokoj­
nina, ki jo upokojenci prejemajo, 
predstavlja dajatev iz minulega 
dela. Glede tega je republiški sekre­
tar za delo Pavle Gantar v uvodu 
knjižice, v kateri je objavljen zakon 
o pokojninskem in invalidskem 
zavarovanju s komentarjem, pove­
dal dokaj jasno, da se po zakonu 
minulo delo v pokojninskem in in­
validskem sistemu uveljavlja na 
naslednje načine: 

— da se osebni dohodki iz prejš­
njih let kot podlaga za izračun po­
kojninske osnove in od nje odvisna 
pokojnina valorizirajo v skladu ž gi­
banjem osebnih dohodkov, 

— da se pokojnina pri enaki po­
kojninski osnovi povečuje v skladu z 
dolžino pokojninske dobe, s tem se 
odstotek za odmero pokojnine pove­
čuje skladno z dolžino pokojninske 
dobe, 

— da se pokojnine usklajujejo po 
gibanju osebnih dohodkov aktivnih 
zavarovancev in tako upokojenci 
zaradi svojega minulega dela sode­
lujejo v porastu standarda aktivnih 
zavarovancev, saj je minulo delo 
upokojencev pomemben dejavnik 
porasta standarda aktivnih zavaro­
vancev. Pavle Gantar še dodaja, 
•>da pokojninski sistem že sam na 
sebi temelji na minulem delu.« 

Ne glede na pomanjkljivosti, ki jih 
ima pokojninski sistem, je torej 
treba upoštevati dejstvo, da je 
pokojnina pravica iz minulega dela. 
Zato so delavci dolžni med drugim, 
urediti tudi pravice, »ki delavcem po 
prenehanju delovnega razmerja pri­
padajo iz minulega dela.« (155 čl.) 
('len 372 osnutka zakona o združe­
nem delu pa pravi, da delavci in 
drugi delovni ljudje zagotavljajo 
socialno varnost v skupnostih ter v 
ta namen združujejo v sredstva ter 
določajo po načelih vzjemnosti in 
solidarnosti in na podlagi pravic iz 
minulega dela svoje skupne in po­
samične obveznosti do teh skupnosti 
ter skupne in posamične pravice, ki 
jih uresničujejo v njih. 

Seveda minulo delo ni pomembno 
le za tiste, ki so se upokojili, temveč 
za gospodarjenje sploh, »dohodek 
kot rezultat dela nastopa kot rezul­
tat tekočega dela in takšnega gospo­
darjenja z minulim delom, ki omo­
goča večjo produktivnost tekočega 
dela«, kot pravi Roman Albrechl. 

Ozko gledanje dela upokojencev je 
tedaj napačno že zaradi tega, ker ne 
upošteva dajatev v obliki pokojnin 
pa tudi zaradi tega, ker sodijo, da je 
minulo delo izključna pravica tistih, 
ki so svojo življenjsko nalogo v de­
lovnem razmerju že opravili. 

Vendar pa je res. da bo treba od-
praviti nekatere pomanjkljivosti v 
akonu o pokojninskem in invalid­

skem zavarovanju, »treba je začeti z 
oblikovanjem novega pokojninskega 

VARSTVO PRI DELU 
V HLADNI VALJARNI 

BELA 
Nadzor varstva pri delu v novi 

hladni valjarni Bela bo vključen 
v delokrog službe za varstvo pri delu 
tako kot za ostale obrate in oddelke 
na Beli. Opravljal ga bo varnostni 
inženir TOZD HV'6 in služba za 
varstvo pri delu. 

Za pravilno in varno obratovanje 
vseh naprav so pripravili tehnologi 
hladne valjarne Bela ustrezna navo­
dila za obratovanje. Izdelali so jih 
za: 

— linijo za pripravo kolobarjev — 
C B L , 

— lužilno linijo za dinamo in 
mehka jekla - SCAP, 

— lužilno linijo za nerjavna jekla 
- SSAP, 

— sendzimir valjčno ogrodje — 
Z R M , 

— dresirno ogrodje — C T M , 
— linije za razogličenje in rekri-

stalizacijo dinamo trakov — ČRNO, 
— zvonaste peči — S A N , 
— brusilno linijo za nerjavne tra­

kove - G P L , 
— previjalno linijo — R W L . 
— linijo za vzdolžni razrez in 

pakiranje — SISL 
— linijo za vzdolžni razrez trakov 

nerjavnih in mehkih jekel — SSSL, 
— linijo za prečni razrez — G T L , 
— regeneracijo solne kisline in 

nevtralizacijo odpadnih kislin. 
S temi navodili se morajo sezna­

niti vsi, ki bodo delali pri posamez­
nih napravah in odgovorni za posa­
mezna področja v TOZD. Omenjena 
navodila bodo v času preizkusnega 
obratovanja dopolnjena v skladu 
s tehnologijo in nevarnostmi, ki se 
bodo šele kasneje pokazale. B . 

sistema, ki bo v skladu z novo 
ustavo. Seveda ne takoj, vendar naj 
bi že do konca letošnjega leta pri­
pravili najnujnejše spremembe in 
dopolnitve sedanjega sistema.« 
(Anka Tominšek v Delavski enotno­
sti.) Edvar Kardelj pa je v razpravi v 
skupščini med drugim poudaril, »da 
bo nadaljnji razvoj družbe pripeljal 
tudi do širših oblik solidarnosti de­
lavcev, kar zadeva razpolaganje z 
rezultati gospodarjenja z minulim 
delom v okviru celotnega združene­
ga dela«, ter trdi da bo treba pokoj­
ninski sistem korenito spremeniti. 

Znano je. da nekatere organizacije 
združenega dela lepo skrbijo za 
svoje upokojence. To velja zlasti za 
letovanja, saj nekdanji delavci 
uživajo enake pravice kot redno za­
posleni. Nekatre organizacije ob letu 
razdelijo del dohodka med svoje 
nekdanje delavce. So pa tudi pri­
meri, ko po pravilniku prejmejo upo­
kojenci, redni mesečni dodatek k 
pokojnini. Aero, denimo od 40 S do 
10 rr, odvisno pač od višine pokojni­
ne. Elektromontažno podjetje v 
Kragujevcu pa po 200 din mesečno 
in za dopust 1500 din. 

Klub upokojencev gradbenega 
podjetja Hidroelektra v Zagrebu je 
prejel od delovne organizacije 

225.300 din prispevka, ki ga je pora­
bil za potrebe upokojencev, tudi za 
nabavo ozimnice in podobno. To iz 
minulega dela. 

Ob gmotni strani zadeve, naj ome­
nimo še drugo. Marsikdaj v delovnih 
organizacijah povsem izločijo upo­
kojene delavce od kolektiva in de­
lavce iz kolektiva. To neugodno 
vpliva tudi na bolj ali manj uspešno 
delo upokojencev v družbenopolitič­
nih in krajevnih skupnostih. Dru­
štva naj bi torej vsaj lam. kjer je 
možno težila, da bi se naj upokojen­
ci tesneje povezali s svojim nekda­
njim kolektivom. O tem so govorili 
tudi na sestanku upokojencev na 
Reki, in poudarili potrebo po tesnej­
ših stikih med upokojenci in matič­
nimi delovnimi organizacijami. 

Namesto sklepa v tem našem raz­
mišljanju o minulem delu naj na­
vedemo citat iz družbenega plana 
SR Slovenije za obdobje od 1970 do 
1980. v katerem piše, da bodo v 
skupnosti pokojninskega in invalid­
skega zavarovanja »zavarovanci za­
gotavljali, upravičenci pa prejeli sta­
rostno, družinsko oziroma invalid­
sko pokojnino na podlagi zakonsko 
in samoupravno določenih pravic ter 
v višini, ki se bo sproti prilagajala 
gibanju poprečnih realnih osebnih 
dohodkov zaposlenih.«. 

( V Z A J E M N O S T , štev. K, 21. av-
. gust — redna mesečna priloga 
Delavske enotnosti) 

OBVESTILA KOLEKTIVU - OBVESTILA KC 

Del linije za vzdolžni razrez silicijevih jekel 

PRED SEJO ZBORA 
(Nadaljevanje s 1. strani) 

na področju ustavnega konstituira­
nja samoupravnih interesnih skup­
nosti in delovanja delegatskega 
sistema ter še posebej pri zavzema­
nju za pravilno razdelitev nalog med 
skupščino samoupravne interesne 
skupnosti in njenim izvršilnim orga­
nom ter strokovno službo. 

Ustavno sodišče je pri proučeva­
nju problematike s področja ure­
janja stanovanjskega gospodar­
stva in stanovanjskih razmerij 
ocenilo, da samoupravni odnosi, ki 
jih na tem področju predvideva 
ustava, še niso zaživeli v polni meri. 
Predvsem marsikje še niso razčiščeni 
odnosi med samoupravnimi stano­
vanjskimi interesnimi skupnostmi in 
občinsko skupščino ter med stano­
vanjsko skupnostjo in hišnimi sveti 
oziroma zbori stanovalcev. 

Ustavno sodišče je razveljavilo 
tudi določbo občinskega odloka, po 
kateri so investitorji toplotnih 
naprav dolžni pred začetkom grad­
nje skleniti pogodbo s komunalno 
organizacijo združenega dela o 
financiranju toplotnih naprav. Prav 
tako je ustavno sodišče ocenilo kot 
nezakonit tudi sklep skupščine 
stanovanjske skupnosti, ki je določal 
lastnikom stanovanj, kot posebnih 
delov stanovanjske hiše, višino in 
obvezno plačevanje akontacij za 
pokrivanje pavšalno predvidenih 
stroškov takega vzdrževanja in 
upravljanja skupnih delov in naprav 
v stanovanjski hiši. 

Nekatere organizacije združenega 
dela in nekatere stanovanjske*skup-
nosti dajejo iz sredstev, ki jih 
združujejo delavci v TOZD za sta­
novanjsko izgradnjo, delavcem po­
sojila za gradnjo stanovanj le pod 
pogojem, da gradijo na določenem 
območju (npr. v tisti občini, kjer je 
sedež delovne organizacije). Ustav­
no sodišče s tem meni, da morajo 
delovne organizacije pri izvajanju 
stanovanjske politike med seboj 
sodelovati v samoupravnih stano­
vanjskih skupnostih ter s tem 
omogočiti svobodno odločanje de­
lavcev pri izbiri delovne organizacije 
in s tem kraja zaposlitve. 

Pri nekaterih zadevah pa je 
ustavno sodišče ugotovilo, da neka­
tera določila niso v neskladju z 
ustavo in zakonom. Te so: 

— določba, ki določa, da se stano­
vanja, s katerimi razpolaga orga­
nizacija združenega dela, dodeljuje 
praviloma na podlagi natečaja in s 
pogojem predplačila za pridobitev 
stanovanja; 

— določba, ki določa, da mlada 
družina ali mlad človek lahko 

pridobi stanovanje, zgrajeno s sred­
stvi družbene pomoči, največ za 
dobo petih let ter s pogojem, da 
delovna organizacija, kjer prosilec 
dela, jamči, da bo v tem času rešila 
njegov stanovanjski problem ter 

— določba, po kateri se ob dolo­
čanju točk za uvrstitev prosilcev na 
prednostno listo upošteva poleg 
drugih kriterijev tudi povprečni 
dohodek na družinskega člana, kjer 
se v dohodek šteje tudi vojaška 
invalidnina s pripadajočim invalid­
skim dodatkom. 

Pri obravnavanju uresničevanja 
ustavnosti in zakonitosti na področ­
ju zdravstvenega ter pokojnin­
skega in invalidskega zavarova­
nja je ustavno sodišče ugotovilo, da 
v samoupravnih splošnih aktih 
sprejete rešitve niso bile izpeljane v 
skadu z novo ustavo oziroma zakoni, 
ki urejajo odnose na teh področjih. 
Take so na primer: 

— določbe o višini nadomestila 
osebnega dohodka za čas zadržano­
sti od dela; 

— problem starostnih upokojen­
cev, ki so uveljavili pokojnino s 
polno pokojninsko dobo, pa so se po 
upokojitvi ponovno zaposlili ali 
začeli opravljati samostojno dejav­
nost; 

— določbe, po katerih odloča o 
pravicah iz pokojninskega in inva­
lidskega zavarovanja strokovne 
službe skupnosti in podobno. 

Posebno vprašanje je tudi veljav­
nost .odločb, s katerimi je bil zava­
rovanec priznan v pokojninsko dobo 
čas služenja kadrovskega roka v-
K N O J po 15. maju 1945. Treba bo 
preučiti možnost vštetja kadrov­
skega roka v pokojninsko dobo pred­
vsem za tiste primere, ko so morali 
vojaški obvezniki služiti nadpov­
prečno dolg kadrovski rok. 

Ustavno sodišče na koncu svojega 
obvestila meni, da bi bilo koristno in 
potrebno, da skupščina SR Slovenije 
razpravlja o mnenjih in predlogih, ki 
so navedeni v tem obvestilu in ki 
kažejo, v kateri smeri bi bilo treba 
povečati dejavnost odgovornih druž­
benih faktorjev. Skupščina naj 
sprejme ustrezne sklepe, ki naj 
prispevajo, da bodo republiški organi 
ter občinske skupščine v svoji praksi 
zares uporabljale ustavna poobla­
stila za doslednejše uresničevanje 
ustavnosti in zakonitosti. 
Obvestilo ustavnega sodišča SR 

Slovenije o nekaterih pojavih in pro­
blemih uresničevanja ustavnosti in 
zakonistosti- je bilo objavljeno v 
20. številki Poročevalca dne 12. 
avgusta 1976. 

N . Dejak 

DEŽURNI ZA VZDRŽEVANJE V ŽELEZARNI 
D A T U M : 

P O N E D E L J E K -
T O R E K - 7.9. 
S R E D A - 8. 9. 

Č E T R T E K - 9.9. 
P E T E K - 10. 9. 
S O B O T A - 11.9. 
N E D E L J A - 12. 9 

D N E V N I : 
6. 9. A R N E Z F R A N C 

BEŠTER F E L I K S 
K A V C l C I V A N 
MARKEŽ V A L E N T I N 
M E N C I N G E R S T A N E 
P O G A C A R K A R E L 
M O L A N I V A N 

Telefon dežurnega za vzdrževanje v Železarni je: 
vezni telefon je: 

Na redne delovne dni dela dnevni dežurni 
nočni pa 

Na proste sobote, nedelje in praznike dela: 
dnevni dežurni 
nočni pa 

NOČNI: 
Z I D A R JOŽE 
T R O N T E L J M A R J A N 
L O G A R IGOR 
V E H A R J A N E Z 
KOVAČ J A N E Z 
S T A R E B R A N K O 
K O S E L J A N T O N 

358 
410 

od 14.00 do 18.00 ure 
od 18.00 do 6.00 ure 

od 6.00 do 18.00 ure 
od 18.00 do 6.00 ure 

Predaja poslov se izvede v sobi tajništva vzdrževanja št. 5 v upravni zgradbi 
T O Z D - V E T . 

SLUŽBA OBRATNE AMBULANTE 
V dneh od 6. do 11. septembra bosta delali naslednji obratni ambulanti: 
dopoldan: IV. obratna ambulanta 
popoldan: I. obratna ambulanta 
V soboto, 11. septembra samo dopoldan I. obratna ambulanta. 

V zobni ambulanti: 
dopoldan: I. zobna ambulanta 
popoldan: II. zobna ambulanta 
V soboto, 11. septembra samo dopoldan I. zobna ambulanta. 

Ordinacijski čas dopoldan od 6.30 do 13. ure, popoldan od 13. do 19.30. V 
soboto samo dopoldan od 6.30 do 13. ure. 

RAZPIS INOVACIJ ZA VARSTVO IN 
I ZBOLJŠANJE OKOLJA 

Jugoslovanska zveza za varstvo in izboljšanje delovnega okolja v 
Beogradu, je v drugem letu tehničnih in tehnoloških inovacij in zašči­
te industrijske lastnine smatrala za potrebno, da objavi razpis za 
najboljše inovacije za varstvo in izboljšanje življenjskega in delov­
nega okolja. Razpis velja do 15. septembra 1976. 

Pravico sodelovanja na tem natečaju imajo vsi državljani SFRJ, 
posamezniki, tirni, organizacije združenega dela, organizacije inženir­
jev in tehnikov, društva iznajditeljev in avtorjev tehničnih izboljšav 
in drugi. 

Namen in naloge tega razpisa je spodbuditi delovne in ustvarjalne 
moči in sposobnosti, da prispevajo s tehničnimi in tehnološkimi ino­
vacijami k hitrejšemu in učinkovitejšemu reševanju in odstranjeva­
nju števi lnih nalog in problemov varstva in izboljšanja delovnih in 
življenjskih pogojev delovnih ljudi. 

Jugoslovanska zveza za varstvo in izboljšanje delovnega in življenj­
skega okolja je razpisala tri vrste nagrad. 

Za realizirane inovacije v letu 1975/76, za idejne predloge in za 
osnutke zlato, srebrno in bronasto plaketo in diplomo ter visoke 
denarne nagrade po 10.000, 6.000 in 4.000 din. Vse najboljše realizira­
ne rešitve bodo ocenjene in nagrajene po samoupravnih sporazumih s 
spodbudnimi odškodninami na osnovi prikazanih in potrjenih izraču­
nih prihrankov in koristi. 

Ker potrebujemo tudi v Železarni tovrstne tehnološke in tehnične 
inovacije, vabimo naše iznajditelje, novatorje in racionalizatorje, da 
se lotijo ustreznih rešitev za izboljšanje delovnih in življenjskega 
okolja. 

OBVESTILO UDELEŽENCEM SREČANJA 
BORCEV NOV SLOVENSKIH ŽELEZARN 

Vse prijavljene udeležence srečanja borcev NOV — železarjev, ki bo 
v soboto, 11. septembra, v Begunjah, obveščamo, da je organiziran skupni 
prevoz z avtobusi na relaciji Jesenice —Begunje. Odhod avtobusov v soboto, 
11. septembra, ob 9. uri izpred gimnazije Jesenice. 

Posamezni avtobusi bodo imeli postajališča na Javorniku, Koroški Beli, 
v Žirovnici, pred železniško postajo v Lescah ter na avtobusni postaji v Ra­
dovljici. Eden izmed avtobusov bo imel postajališča tudi na Selu, v Zabreznici 
ter v Smokuču. 

Povratek udeležencev srečanja borcev NOV — železarjev je predviden med 
18. in 19. uro, o čemer pa bodo udeleženci obveščani na samem prostoru 
srečanja. 

Skladno s sklepom koordinacijskega odbora ZB NOV SOZD Slovenskih 
železarn se srečanja borcev NOV — železarjev v Begunjah lahko udeležijo 
aktivni delavci-borci iz SOZD Slovenske železarne, od upokojenih pa pred­
stavniki upokojenskih društev, ki so posebej vabljeni. 

Za koordinacijski odbor ZB NOV 
SOZD Slovenske železarne: 
Aktiv borcev NOV železarne Jesenice 

INTERESENTOM ZA NOVI SAMSKI DOM 
Z dograditvijo novega samskega doma na Jesenicah — Cesta 

bratov Rupar (poleg kadrovskega doma) je nastala možnost, da se 
interesenti, ki trenutno stanujejo v ostalih samskih domovih, preseli­
jo v novozgrajeni samski dom. Novozgrajeni samski dom ima oprem­
ljene dvoposteljne samske sobe z lastnimi sanitarijami. Mesečna 
stanarina v novem samskem domu bo predvidoma okrog 350 din na 
osebo. V poštev pridejo le resni in disciplinirani stanovalci, ki do 
sedaj niso bili kaznovani zaradi nediscipline ali povzročanja škode 
v samskem domu. 

Pismene prijave pošljite upravniku samskih domov — Bogdanu 
Langusu, kadrovski sektor — soba št. 11. 

Vodstvo družbene prehrane 

Medpoizkusno proizvodnjo na SENDZIMIR-ju 



SAMOUPRAVNI ORGANI V PRETEKLEM TEDNU 
51. SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTVO 

PRI DS ŽELEZARNE 
51. seja odbora za gospodarstvo pri delavskem svetu Železarne je 

bila sklicana v ponedeljek, 30. avgusta, z naslednjim dnevnim redom: 
pregled sklepov zadnje seje, poslovno poročilo za julij in analiza 
odstopanj od družbenega plana za julij, ocena izpolnjevanja družbe­
nega plana v avgustu, operativni program za september, informacija 
o izpadu transportnega dohodka v ZTP Ljubljana in razno. 

Ljubljana in se strinjali s stališči, ki Najprej so ugotovili, da so sklepi 
zadnje seje odbora izpolnjeni, razen 
nekaterih, ki so daljšega pomena in 
se postopno izvajajo. 

O poslovnem poročilu za julij je 
obširno poročal Mitja Medvešček, 
ugotovili pa so, da smo kumulativno 
po sedmih mesecih poslovanja v 
izgubi tako po fakturirani kot po 
plačani realizaciji. 

Slabi rezultati, ki so doseženi pa 
so posledica več vzrokov, med 
katerimi so najvplivnejši: nižja koli­
činska proizvodnja, visok izvoz in s 
tem visoki stroški, višji stroški pro­
izvodnje, predvsem zaradi nizkih 
izplenov in nižja prodajna cena 
zaradi slabše strukture proizvodov. 

Za kritje trenutne izgube in za 
normalen zaključek leta je potreb­
no, da do konca leta ustvarimo vsaj 
80 milij. din ostanka dohodka. Za 
dosego tega cilja bo potrebno boljše 
delo in izpolnjevanje vseh že 
sprejetih sklepov, dogovorov in pro­
gramov. 

Vodstvu Železarne so naročili, da 
ponovno pregleda in aktivira spre­
jete sklepe v zvezi z akcijskim pro­
gramom, ki so bili sprejeti z 
namenom, da se izboljša poslovni 
rezultat Železarne. 

Vodilni delavci morajo v sodelo­
vanju s samoupravnimi organi in 
družbenopolitičnimi organizacijami 
analizirati stanje in ustrezno ukre­
pati, tako na ravni Železarne kot v 
posameznih oddelkih, da bomo na ta 
način s konkretno akcijo pripomogli 
k rešitvi sedanjega stanja v Žele­
zarni. 

V nadaljevanju seje so sprejeli 
informacijo vodje oddelka za eko­
nomske analize in planiranje Marti­
na Šketa o oceni izpolnjevanja druž­
benega plana v avgustu in ugotovili, 
da bo prodano 10—12 % manj 
izdelkov kot smo planirali. 

Sprejeli so tudi informacijo o 
operativnem programu za septem­
ber, ki kaže na velika odstopanja od 
družbenega plana na področju 
blagovne proizvodnje. Ker je pro­
gramirano veliko odstopanje pred­
vsem v TOZD Hladna predelava 
lahko pričakujemo, da bo dosežena 
nizka prodajna cena in s tem tudi v 
septembru slab rezultat. Zato so 
priporočili TOZD Hladna predelava, 
da doseže čim boljšo proizvodnjo, 
prodajnemu sektorju pa, da prodajo 
čimveč izdelkov. 

Sprejeli so informacijo o izpadu 
transportnega dohodka, v ŽTP 

jih bpdo naši delegati zastopali na 
skupščini SIS za železniški in luški 
promet, ker nakazujejo sprejemljive 
rešitve. 

Ob koncu seje so dali soglasje k 
investiciji za predelavo talilniških 
odpadkov, k investiciji samoupravne 
stanovanjske skupnosti Jesenice za 
gradnjo stanovanjskega stolpiča 
MIŠ-II, soglasni so bili z namera­
vano investicijo investitorja komu­
nalnega podjetja Vodovod Jesenice. 

za gradnjo oskrbovalnega vodovoda 
Rateče —Planica in Podkoren. Stri­
njali so se tudi, da se pri Ljubljanski 
banki — enota Jesenice najame po­
sojilo za izgradnjo hale v elektrod­
nem obratu in da Kovinofehna 
dobavi Železarni pet obdelovalnih 
strojev. 

Obširno so razpravljali o rekla­
maciji firme Hermann Schmidt 
Essen, zaradi zamaščenih profilov 
po vsej površini, s pogostno slabo 
površino, uvaljano okujino in ostan­
ki medenine od obrusnih plošč, 
ki se uporabljajo pri oblikovanju, 
kar je bilo ugotovljeno tudi ob 
osebnem pregledu predstavnika 
O T K . 

Za reklamacijo so odobrili odškod­
ninski zahtevek in zahtevali poro­
čilo, kako je bila zadeva rešena v 
samem obratu, ki je reklamacijo 
povzročil. j g 

TOZD Hladna predelava 

34. SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTVO 
V petek, 27. avgusta je imel odbor za gospodarstvo v TOZD Hlad­

na predelava svojo 34. redno sejo. Predsednik odbora Stane Horvat je 
za sejo predlagal naslednji dnevni red: pregled sklepov prejšnje seje, 
proizvodni in finančni rezultati v mesecu juliju in operativni program 
za mesec september, razno. 

Pri pregledu sklepov prejšnjih sej 
je bilo ugotovljeno, da so bili v celoti 
izvršeni. O proizvodnih rezultatih je 
odboru poročal Janez Komel, na­
mestnik direktorja. Povedal je, da je 
bil operativni program skupne pro­
izvodnje temeljne organizacije 
Hladna predelava v mesecu juliju 
presežen Vendar pa dosežena skup­
na proizvodnja v precejšnji meri za­
ostaja za družbenim planom. Večje 
odstopanje skupne proizvodnje v od­
nosu na družbeni plan je bilo v 
žičarni, profilarni in obratu vratni 
podboji. 

Vzroki za zaostajanje za družbe­
nim planom so v glavnem isti kot 
pretekle mesece in sicer pomanjka­
nje naročil, razdrobljena naročila, 
predvsem pozicije v manjših količi­
nah drobnih dimenzij. Pri hladni 
valjarni pa je bil še dodaten razlog 
in sicer popravilo konti peči in večje 
število zastojev na Seimag valjčnem 
stroju. Edini obrat, ki je normalno 
obratoval in presegel planske obvez­
nosti, je elektrodni. 

Analizo stroškov v obratih TOZD 
Hladna predelava je podala Majda 
Pesjak. Iz podane analize je bilo raz­
vidno naslednje: 

Hladna valjarna je v mesecu juli­
ju obratovala z nižjimi stroški. 
Skupno znižanje stroškov znaša 
190.246 din in sicer je znižanje stro­
škov pri vložku za 1.467.840 din in 
to zaradi boljšega izplena ter zaradi 
nižjih cen nabavljenih toplo valja-

Dela na kotlu za vročo vodo za ogrevanje Jesenic dobro napredujejo in bodo 
pravočasno zaključena 

nih trakov. Pri predelavi pa so bili 
stroški za 1.277.594 din višji. Zviša­
nje pri predelavi je opaziti pri vseh 
pozicijah, največ pa pri osebnem 
dohodku, pomožnem materialu, 
embalaži, električni energiji, trans­
portu in fiksnih stroških. Pri 
transportu so stroški višji zaradi 
daljše vožnje po obvoznici. 

Tudi v žičarni so v mesecu juliju 
dosegli znižanje stroškov za 375.224 
din. Pri vložku je znižanje za 849.890 
din in sicer zaradi boljšega izplena 
ter nižjih planskih cen nabavljene 
valjane žice. Pri predelavi pa je zvi­
šanje za 474.666 din in sicer pri vseh 
pozicijah, največ pa pri osebnem do­
hodku, elektro energiji in fiksnih 
stroških. 

Profilarna izkazuje v mesecu juli­
ju povišanje stroškov za 137.627 din, 
ki se deli na vložek in predelavo. Pri 
vložku je zvišanje za 3.790 din zaradi 
višjih planskih cen nabavljenih top-
ovaljanih trakov. Pri predelavi pa 
cnaša zvišanje stroškov za 133.837 
din. Večje zvišanje je pri osebnem 
dohodku, ostalih primarnih stroških 
in fiksnih stroških. 

Prav tako tudi obrat vratnih pod­
bojev izkazuje zvišanje stroškov 
skupno za 56.004 din. Pri vložku je 
zvišanje za 280.510 din zaradi slab­
šega izplena, medtem ko je pri pre­
delavi znižanje stroškov za 224.506 
din. Večje znižanje je pri osebnem 
dohodku, votlicah in vzdrževanju. V 
glavnem pa je zvišanje stroškov na­
stalo zaradi nedoseganja plana, zni­
žanje stroškov pa zaradi manjše 
porabe. 

Tudi elektrodni obrat ima v juliju 
skupno za 128.362 din višje stroške. 
Pr i vložku znaša zvišanje 281.660 
din zaradi slabšega izplena, pri pre­
delavi pa je doseženo znižanje za 
153.298 din. Večje znižanje je pri 
embalaži, materialu na delovni 
nalog, vzdrževanju in ostali energiji. 
Zvišanje je delno zaradi nedoseganja 
plana, znižanje pa zaradi manjše po­
rabe. 

Zebljarna ima prav tako v mesecu 
juliju zvišanje stroškov za 374.805 
din. Pri vložku so sicer dosegli zni­
žanje zaradi boljšega izplena za 
104.070 din, pri predelavi pa je zviša­
nje za 478.875 din, predvsem zaradi 
nedoseganja plana. Stroški so večji 
pri embalaži, zaradi večjih količin 
embaliranih v kartončke in zaboje. 

Na seji so pregledali še prodajne 
cene, ki so jih obrati temeljne orga­
nizacije Hladna predelava dosegli v 
mesecu juliju: 

USTANOVITEV KLUBA 
SAMOUPRAVLJALCEV 

Delavski sveti temeljnih organizacij in delovne skupnosti 
Skupne službe, so na svojih sejah v juniju sklenili, da temeljne 
organizacije pristopijo k samoupravnemu sporazumu o ustano­
vitvi kluba samoupravljavcev v občini Jesenice in so v ta namen 
izvolili delegate v skupščino kluba. V TOZD Talilnice so izvolili 
Milana K O G O V S K A s plavža, v TOZD Valjarne Rama ŠABIČA 
iz adjustaže bluminga, v TOZD Hladna predelava Janeza OVNA 
iz hladne valjarne in Andreja V I D M A R J A iz profilarne, v TOZD 
V E T Antona R A V N I H A R J A iz elektro vzdrževanja in Štefana 
G R A H A s transporta ter v delovni skupnosti Skupne službe Ma­
rinko J E N S T E R L E iz OTK. Po prvotnem programu bi ti dele­
gati že morali podpisati samoupravni sporazum, pa tudi skupšči­
na kluba je bila že predvidena, vendar je zaradi objektivnih težav 
pri tem prišlo do zastoja in je bil iniciativni odbor za ustanovitev 
kluba samoupravljavcev primoran že drugič odložiti tako podpi­
sovanje samoupravnega sporazuma kot tudi sklic skupščine 
kluba. 

Iniciativni odbor za ustanovitev kluba samoupravljavcev se 
je sedaj odločil, da bo podpisovanje samoupravnega sporazuma 
12. oktobra 1976 nepreklicno, tako da bi lahko pravočasno 
opravili vse formalnosti okrog registracije, konstituiranja in po­
dobno ter da bi klub lahko začel uspešno delovati s 1. januarjem 
1977. Za to smo v Železarni zainteresirani, ker imamo v programu, 
da do takrat organiziramo nove temeljne organizacije, izvolimo 
njihove samoupravne organe in se konstituiramo. S tem se bo v 
delo vključilo večje število delavcev, ki do sedaj še niso delali v 
samoupravnih organih in jim bo dejavnost kluba samoupravljav­
cev dobrodošla. 

Center za proučevanje samoupravljanja 
in informiranje. 

din 
hladna valjarna 
žičarna 
profilarna 
vratni podboji 
jeklovlek 
elektrodni obrat 
zebljarna 

9.811 
10.286 
8.262 

25.746 
15.455 
11.444 
8.723 

Obravnavali in potrdili so tudi 
predlog operativnega programa pro­
izvodnje za mesec september, ki zna­
ša za skupno proizvodnjo: 

(v tonah) opera 
družbeni tivni 

hladna valjarna 2.500 2.500 
žičarna 6.000 4.900 
profilarna 2.300 1.400 
vratni podboji 220 40 
jeklovlek 1.930 1.400 
elektrodni obrat 1.530 1.580 
zebljarna 1.130 965 
Skupno TOZD Hlad na 
predelava 15.610 12.785 

Plan blagovne proizvodnje pa 
predvideva (v tonah) 

družbeni opera 
tivni 

hladna valjarna 2.280 2.430 
žičarna 4.310 3.210 
profilarna 2.120 1.330 
vratni podboji 220 40 
jeklovlek 1.920 1.400 
elektrodni obrat 1.520 1.570 
zebljarna 1.125 965 
Skupno TOZD Hlad na 
predelava 13.495 10.945 

Vzroki za znižanje operativnega 
programa v odnosu na družbeni plan 
so naslednji: 

— Žičarna ima znižan operativni 
program skupne proizvodnje v pri­
merjavi z družbenim planom za 
1.100 ton zaradi pomanjkanja na­
ročil. 

— Profilarna ima znižan opera­
tivni program za 900 ton zaradi po­
manjkanja naročil. 

— Obrat vratni podboji ima 
znižan operativni program za 180 
ton zaradi pomanjkanja naročil. 

— Jeklovlek ima znižan operativ­
ni program za 530 ton zaradi predvi­
denega remonta, pomanjkanja naro­
čil za Schumag in zaradi pomanj­
kanja vložka. 

— Zebljarna ima znižan opera­
tivni program za 160 ton zaradi 
velike odsotnosti žebljarjev in ker ni 
naročil za bodečo žico. JS 

Železarski globus 

ROMUNIJA 
Podjetji Concast A G iz Ziiricha in 

Schloemann-Siemag iz Dusseldorfa 
bosta skupno dobavili in postavili 
novo napravo za kontinuirno vliva­
nje v železarni Galatz. Naprava bo 
imela dve žili. To bo že tretja napra­
va za kontinuirno vlivanje v romun­
skih železarnah. Letna proizvodna 
zmogljivost vseh treh naprav skupaj 
znaša skoraj tri milijone ton suro­
vega jekla. 

SAUDSKA ARABIJA 
V severozahodnem delu te arab­

ske države so odkrili nova nahajali­
šča kvalitetne železove rude. Za se­
daj cenijo zaloge te rude v tem na­
hajališču na 350 milijonov ton. Po­
drobnejšo analizo in načrt za izkori­
ščanje bo pripravila angleška žele­
zarska družba British Steel Corp. 

ZDA 
Železarno Kaiser Steel v Kalifor­

niji bodo v bližnji prihodnosti mo­
dernizirali in j i s tem povečali proiz­
vodne zmogljivosti. Za to bodo pora­
bili 200 milijonov dolarjev investicij­
skih stroškov. V okviru tega progra­
ma bodo kupili novo napravo za 
kontinuirno vlivanje slabov, katere 
proizvodna zmogljivost bo 700.000 
ton slabov letno. S M peči v tej žele­
zarni pa bodo nadomestili s kisiko-
vimi konvertorji. 

EGIPT 
Skupina zahodnoevropskih žele­

zarskih družb bo skupno gradila nov 
obrat za proizvodnjo cevi. Letna 
proizvodna zmogljivost obrata bo 
60.000 ton cevi. Opremo zanj bo do­
bavilo angleško podjetje Process 
Equipment Ltd. 

VELIKA BRITANIJA 
Britanska železarska družba 

Sheerness Steel Co., bo skupaj z 
nekaterimi manjšimi privatnimi 
družbami zgradila novo tovarno za 
proizvodnjo železove gobe. Kot 
surovino bo uporabljala uvoženo 
železovo rudo in kot reducent 
zemeljski plin z nahajališč v Sever­
nem morju. Investicijski stroški za 
gradnjo so predvideni v višini 100 
milijonov dolarjev, letna proizvod­
nja 800.000 ton železove gobe in 
lokacija v mestu Newcastle. 

PREGLED SESTANKOV SDS 
V minulem tednu so imele sestanke tele samoupravne 

delovne skupine: 

VALJARNA DEBELE PLOČEVINE 
Sestanek je imela samo samoupravna delovna skupina 

ad jus taža 3, obravnavala pa je informacijo o polletnem poslo­
vanju, prekategorizacijo delovnih mest in sklepe delavskega 
sveta temeljne organizacije Valjarne. Na sestanku so menili, da 
je nujno treba popraviti tire žerjavne proge v hali »B«, ker bo 
tudi to pripomoglo k boljšemu delu. Bolj kritično pa so obrav­
navali delo prečnega sektorja PSR, kjer imajo že dalj časa 
težave zaradi nepotrebnih zastojev in slabih rezov. Obsodili so 
nepravilen pristop delavca, ki tam dela in neposluh odgovornih, 
da bi tam postavili navadne lesene stopnice. S to malenkostno 
izboljšavo, preprosto in neznatno po stroških; bi preprečili 
marsikatero poškodbo. 

HLADNA V A L J A R N A JESENICE 
Samoupravne delovne skupine v tem obratu so nadalje /ale 

s sestanki tako, da so v minulem tednu z njimi zaključili. 

ŽELEZAR 

Sestanke so imele še naslednje skupine: obratovodstvo, hlad­
na valjarna 2 ter žarilnica 3 in 4. Obravnavali so ista vpra­
šanja kot skupine, ki smo jih objavili prejšnji teden. 

ŽIČARNA 
Sestanke so imele naslednje samoupravne delovne skupine: 

žičarna I / 1 in 2, pocinkovalnica 1 in 3. Samoupravne de­
lovne skupine so obravnavale ista vprašanja kot skupine, ki smo 
jih objavili prejšnji teden. Pripombe na kategorizacijo, ki so jih 
imeli zlasti v pocinkovalnici, bomo posredovali komisiji za pre­
kategorizacijo. V pocinkovalnici 1 predlagajo, da naj se v 
obratu uredijo dobre ventilacijske naprave, pa ne bo treba 
nobenih dodatkov, kategorije pa se bodo lahko bolj izenačile. 
V pocinkovalnici 3 pa zahtevajo boljše zračenje v garderobi, 
ker se sedaj vlažne obleke in perilo ne posuši in oblačijo 
mokrega. 

PROFILARNA 
Sestanek sta imeli samoupravni delovni skupini profi­

larna 1 in 2. Obravnavali sta isto kot skupine objavljene prejš­
nji teden (mesečno poročilo, akcijski program in posojilo za 
ceste). Posebnih pripomb k tem vprašanjem niso imeli. 

RTA 
Sestanek je imela samo samoupravna delovna skupina 

elektro zveze, ki jo obravnavala prekategorizacijo delovnih 
mest in vložila ugovor ha kategoiiziianje delovnega fnesta tele-

fonist-teleprintist. Ugovor so poslali delavskemu svetu TOZD 
V E T . 

Za zaključek avgusta podajamo zanimivo analizo in 
ugotovitev. Avgust je mesec, res da tudi mesec dopustov, 
pa vendar mesec, ko so nam znani poslovni polletni 
uspehi, ki so v letošnjem prvem polletju slabi, najslabši 
za nekaj let nazaj. V letošnjem prvem polletju smo pri­
delali več stroškov in izgube kot pa dobička, imamo 
akcijski program, ki so ga skupine obravnavale in spre­
jele in do konca leta nam je ostalo bore malo časa, da vsaj 
delno nadoknadimo, kar smo zamudili oziroma popravi­
mo,* kar smo slabo pridelali. Prav v tem avgustu, ki je že 
do skrajnosti prelomni mesec, če hočemo do konca leta še 
kaj popraviti pa imamo popolno zatišje v aktivnosti sa­
moupravnih delovnih skupin. V celem avgustu je bilo le 
36 sestankov samoupravnih delovnih skupin in je tako 
naša možnost , da se dogovorimo za akcijo, kako stanje 
izboljšati, izkoriščena le 13 %. 

Sestanke so imele samo naslednje samoupravne de­
lovne skupine: adjustaža valjarne 2400/3, vseh 13 skupin 
hladne valjarne Jesenice, 12 skupin žičarne (tri skupine 
še niso imele sestanka, ali pa niso poslale zapisnika), 
vseh 5 skupin profilarne, elektrovzdrževanje Bela 3, 
elektro zveze, delavnica motornih vozil, vzdrževanje 
proge in cest ter splošna administracija. 

Center za proučevanje samoupravljanja 
in informiranje - Milan Polak 



MLADI O SEBI, SVOJIH PROBLEMIH, NALOGAH IN PERSPEKTIVAH 

PRED VOLITVAMI NOVIH ORGANOV ZSMS 
V OBČ IN I JESENICE 

Izteka se prvo mandatno obdobje 
po 9. kongresu Zveze socialistične 
mladine Slovenije. V vseh sredinah 
mladih je v teh dneh nadvse 
živahno, kajti treba se je temeljito 
pripraviti na volitve novih organov 
ZSMS, hkrati pa tudi oceniti uspeš­
nost dela v preteklih dveh letih. 

Splošno gledano je slovenska mla­
dina v obdobju po kongresu storila 
pomemben korak naprej, zgovorni 
dokazi za to so številne uspešne 
akcije na najrazličnejših področjih. 
Ne smemo pa tudi pozabiti, da je 
v tem obdobju organizacijsko utr­
dila svoje vrste, saj so bile po kon­
gresu ustanovljene številne osnovne 
organizacije v šolah, delovnih, orga­
nizacijah "in krajevnih skupnostih. 
Ti uspehi so brez dvoma odraz priza­
devanj, ki bodo za prihodnje man­
datno obdobje akcijska osnova za še 
večje in uspešnejše delo. 

In kakšno razpoloženje pred volit­
vami vlada pri občinski konferenci 
ZSMS Jesenice? Po počitniškem 
predahu so v vodstvu občinske kon­
ference pošteno pospešili priprave 
na volitve in na novo mandatno ob­
dobje. Pozornost je.v teh dneh na­
menjena predvsem kadrovskemu se­
stavu posameznih organov občinske 
konference. Premalo načrtna ka­
drovska politika v preteklih letih je 
tudi tokrat pokazala zobe, saj so 
v posameznih organih še vedno 
vrzeli, ker primanjkuje ustrezno 
usposobljenih kadrpv. Še posebna 
pozornost je namenjena sestavi 
novega predsedstva kot najpo­
membnejšega in najodgovornejšega 
organa občinske konference. 

0 kandidatih je na zadnji seji raz­
pravljalo dosedanje predsedstvo in 
tudi potrdilo kandidatno listo nove­
ga predsedstva. Povedati moramo, 
da bo novo predsedstvo precej po­
mlajeno s svežimi kadri, se pravi 
z mladimi, ki so v svojih sredinah 
v preteklem obdobju pokazali zavze­
tost za delo, hkrati pa' tudi že dolo­
čeno usposobljenost pri izvedbi naj­
različnejših akcij. S potrditvijo, da 

MLADI 
INFORMATORJI 
O PRIPRAVAH 

NA VOLITVE 
V četrtek, 26. avgusta se je pri 

občinski konferenci ZSMS sestala 
komisija za informiranje. V osrednji 
točki dnevnega reda so člani raz­
pravljali o pripravah na volitve 
novih organov ZSMS, podana pa je 
bila tudi kratka ocena dela v pre­
teklem obdobju. 

Kot je bilo poudarjeno na seji, je 
informativna dejavnost med član­
stvom ZSMS v jeseniški občini 
v zadnjih dveh letih lepo napredo-
<i i la, vzporedno s tem pa so delo 
mladih informatorjev spremljale ob­
jektivne, včasih pa tudi neobjek-
tivne težave. Najboljši rezultati so 
bili doseženi pri obveščanju javnosti 
o delu mladinske organizacije na 
Jesenicah, veš čas pa se je zatikalo 
pri pretoku informacij med osnov­
nimi organizacijami ZSMS in občin­
sko konferenco. 

Ko so člani komisije razpravljali 
u kadrovskih vprašanjih so sklenili, 
da se bo v prihodnjem mandatnem 
obdobju komisija razširila na dva­
najst članov, preimenovala pa se bo 
v center za obveščanje in propa­
gando pri OK ZSMS. J . 

bodo delali v predsedstvu, pa so 
tudi že prevzeli nase vso težo od­
govornosti do sleherne akcije, v 
katero bodo morali vložiti resnično 
vse izkušnje in znanje. Do kadrov­
skih menjav- bo v novem mandat­
nem obdobju prišlo tudi v področnih 
konferencah in komisijah. Pretekli 
teden so se člani teh komisij se­
stali ter obravnavali priprave na 
volitve, hkrati pa tudi ocenili delo 
v preteklih dveh letih ter razprav­
ljali o bodočih nalogah. 

Omeniti moramo, da manj uspeš­
no potekajo priprave na volitve 
v osnovnih organizacijah ZSMS. 

Nekatere so obveznosti pred volitva-
vami opravile takoj, večina preosta­
lih pa še vedno ni pripravila nove 
kandidacijske liste za predsedstvo 
0 0 ZSMS, prav tako pa tudi ostalih 
obveznosti. Časa je preostalo še zelo 
malo, zato bo v preostalih dneh 
treba napeti vse sile. 

Volilna in programska seja občin­
ske konference ZSMS Jesenice bo 
v torek, 14. septembra. Na seji bo 
podana ocena dvoletnih prizadevanj 
članov ZSMS v občini na vseh pod­
ročjih, izvedene bodo volitve novih 
organov ZSMS, novoizvoljeni dele­
gati pa bodo tudi sprejeli akcijski 
program za prihodnje mandatno 
obdobje. » 

J . 

Pripravljenost je vedno 
boljša kakor 

golo pričakovanje... 10 

Tito 

NENEHNA KREPITEV VARNOSTNE 
KULTURE IN SAMOZAŠČITE 

Po zračnem ali kakšnem drugem napadu se morajo občani kar 
najhitreje vključiti v reševanje svojih soobčanov, svojega imetja, 
imetja soobčanov in družbenega imetja v neposredni okolici. Prav 
tako morajo dati kar najhitreje mogoče prvo pomoč svojim najbliž­
jim in drugim ljudem v neposredni okolici, ki so ranjeni. 

Ce pa ranjencem ne znajo pomagati s prvo pomočjo sami, so 
dolžni poklicati na pomoč koga drugega, ki bolje obvlada prvo 
pomoč, ali pa o tem obvestiti enoto ali štab za civilno zaščito. 

Tedaj, ko so v poškodovanih ali porušenih stavbah zasuti 
ljudje, se morajo nepoškodovani občani čimprej lotiti njihovega 
reševanja, potem, ko so rešili ljudi in jim dali prvo pomoč, pa še reše­
vanja njihovega imetja. Za reševanje uporabljajo orodje in druge 
pripomočke, ki jih imajo na voljo (krampi, lopate, vrvi, žage, sekire 
itd.) Ce niti s temi pripomočki ne morejo prodreti do zasutih pod ru­
ševinami, morajo o tem obvestiti enoto ali štab za civilno zaščito. 

Reševanje morajo opravljati previdno, da ne bi sprožili ruševin, 
ki bi lahko ljudi v njih še bolj zasule ali jih poškodovale. 

Ce so bili ljudje ob napadu kontaminirani, morajo kar najhitre­
je sami opraviti delno ali, če je mogoče, tudi popolno dekontamina-
cijo samih sebe ter dekontaminirati tudi tiste soobčane, iz svoje ne­
posredne okolice, ki sami tega ne morejo storiti. 

Poskrbeti je treba tudi z*a otroke in ostarele ljudi, ki so ob napa­
du izgubili svojce, pa si sami ne znajo ali ne morejo pomagati, nato 
pa je treba o tem obvestiti štab za civilno zaščito ali socialno službo. 

Ob slehernem napadu mora biti torej poglavitna skrb občanov 
namenjena soljudem, ki so bili kakorkoli poškodovani ali prizadeti. 
Kaj t i , sleherno odlašanje s pomočjo bi utegnilo imeti pri mnogih 
najhujše posledice, t.j. smrt ali trajno invalidnost. Tisti, ki so bili v 
tem trenutku najbližje poškodovancem, lahko pogosto preprečijo te 
nesreče, prav to pa je tudi namen medsebojne, vzajemne pomoči ob­
čanov. 

Poskrbeti kaže tudi za reševanje imetja. V to nalogo samozašči­
te sodi predvsem gašenje začetnih požarov na stanovanjskih hišah 
in drugih stavbah, da se ogenj ne bi razširil, ter gašenje požarov v 
gozdovih in na poljih. 

V okviru samozaščite je treba gasiti vse požare s preprostimi 
pripomočki, ki smo jih že prej pripravili. 

Lastniki morajo dati prvo pomoč ranjeni živini in jo 
dekontaminirati (če je to potrebno) in morajo v tem pogledu sode­
lovati z drugimi organi in posamezniki v svoji okolici. 

Občani so tudi dolžni, če je le mogoče, opraviti tudi dekontami-
nacijo obleke, živil, orodja in delovnih sredstev ter drugih pripomoč­
kov in naprav, ki so jim potrebni za življenje in delo. 

P r i reševanju ljudi in imetja v okviru samozaščite v organiza­
cijah združenega dela in v drugih organizacijah, v raznih zavodih in 
državnih organih so dolžni sodelovati delovni ljudje, zaposleni v teh 
organizacijah oziroma zavodih in organih. 

Še posebej je pomembna vloga samozaščite na ozemlju, ki bi ga 
začasno zasedel napadalec. Ker na tem ozemlju ne bodo vselej delo­
vali štabi za civilno zaščito niti enote civilne zaščite, bosta vsa po­
moč in reševanje naših ljudi in njihovega imetja na tem območju 
potekala le v okviru samozaščite. Zaradi tega mora vsak, ki bo tedaj 
najbližje ranjencu, temu takoj priskočiti na pomoč oziroma po po­
trebi k pomoči pritegniti še druge soobčane. 

To velja tudi za reševanje imetja, bodisi lastnega ali imetja 
drugih občanov, bodisi družbenega imetja. 

Reševanje prebivalstva in njegovega imetja na začasno zase­
denem ozemlju bo torej temeljilo na samozaščiti, zatorej bo medse­
bojna pomoč in solidarnost ljudi v takih primerih še posebej po­
membna. 

Tudi posledice naravnih in drugih nesreč je mogoče v dokajšnji 
meri omiliti, če sleherni vev kako je treba ravnati v vsakem posamez­
nem primeru oziroma če se vsi kar najhitreje prizadevno vključijo v 
reševanje. Torej tudi ob naravnih nesrečah samozaščita obsega, 
odvisno od vrste nesreče, zaščitne ukrepe in reševanje. 

Znano je, da so ob potresu v hišah oziroma stavbah najbolj 
občutljivi deli hiše, stopnišče, dvigala, balkoni in stropi v velikih 
prostorih, zunaj stavb pa njihova neposredna bližina. Zato se je ob 
potresnih sunkih nevarno zadrževati v teh delih stavb oziroma nji­
hovi bližini. Prav tako so nekateri deli v stavbah varnejši od drugih. 
To so podboji vrat v nosilnih zidovih, ozki hodniki in drugi manjši 
prostori v notranjosti stavbe. • 

V interesu vsakega posameznika je torej, da že ob prvem potres­
nem sunku pohiti v enega od teh delov stanovanja oziroma stavbe. 
Le če smo ob prvem potresnem sunku v pritličju ali blizu vrat, lahko 
pohitimo na prosto. Vendar pa se pri tem ne smemo zadrževati v 
bližini hiše, da nas opeka, zidaki ali drugi predmeti, ki bi utegnili 
morebiti pasti z nje, oziroma ruševine stavbe ne bi poškodovale ali 
zasule. 

TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČNI 

Romunija spada med tiste države, ki vlagajo velike napore 
v izgradnjo in proizvodnjo svoje železarske industrije. V letu 
1975 so. njene železarne proizvedle 9,5 milijona ton surovega 
jekla, kar jih uvršča na 14. mesto na svetu. To je sicer za 600.000 
ton več kot leta 1974, vendar s planom predvidena količina 10,1 
milijona ton ni bila dosežena. Dosežena proizvodnja pa prib­
ližno pomeni 450 kg na enega prebivalca. Valjanih izdelkov so 
proizvedle romunske železarne 6,3 milijona ton. S tem so po­
večale svojo proizvodnjo v primerjavi z letom 1960 pri surovem 
jeklu za več kot 17-krat in pri valjanih izdelkih za več kot 
15-krat. V letošnjem letu predvidevajo proizvodnjo 11 milijonov 
ton surovega jekla in 7,8 milijona ton valjanih izdelkov. 

Ta dinamičen razvoj romunske železarske industrije naj bi 
se nadaljeval tudi v prihodnjih letih. Za petletko 1976—1980 je 
pri proizvodnji surovega jekla predvideno povečanje med 68 in 
78%. Cilj za leto 1980 je postavljen med 17 in 18 milijoni ton 
surovega jekla. To povečanje gre predvsem na račun največje 
romunske železarne v Galacu (dodatnih 5 milijonov ton) in 
železarne Hunedoara (dodatnih 1,1 milijona ton). V letu 1990 
računajo na proizvodnjo surovega jekla od 25 do 27 milijonov 
ton in s tem bodo dosegli povprečno proizvodnjo 1000 kg na 
prebivalca. 

Vzporedno s količinskim povečanjem proizvodnje predvi­
devajo tudi izboljšanje njene kvalitetne strukture. Preusmerili 
bodo del bodoče povečane proizvodnje na kvalitetnejša jekla. 
S tem bodo krili vedno večje zahteve romunske strojne indu­
strije po kvalitetnih vrstah jekel. Medtem ko so leta 1970 pred­
stavljala kvalitetna jekla 32 % celotne romunske proizvodnje, 
je v predhodnem letu narastel njihov delež na 58 7. Leta 1980 
bodo nizko in visoko legirana jekla predstavljala že več kot 13 7 
celotne proizvodnje. Vzporedno z večjo proizvodnjo bo naraščaj 

tudi delež proizvodov z višjo stopnjo predelave kot so hladno 
valjana pločevina, brezšivne cevi, nerjavua in elektro pločevina 
ter podobno. 

Za izboljšanje ekonomičnosti železarske industrije je pred­
videna vedno večja uporaba sodobnih tehnoloških postopkov. 
Danes proizvajajo romunske železarne približno 50 7 celotne 
količine surovega jekla v L D konvertorjih, 35 7 v S M pečeh in 
15 % v obločnih električnih pečeh. Poraba koksa na plavžih se 
giblje, brez upoštevanja dodatka mazuta ali zemeljskega plina, 
okoli 600 kg na tono grodlja. V železarni Galac so znižali porabo 

ROMUNSKA 
ŽELEZARSKA INDUSTRIJA 

celo na 550 kg. V bodoče bodo vlagali velike napore za doseganje 
še boljših rezultatov na plavžih in povečanje proizvodnje suro­
vega jekla v L D konvertorjih ter obločnih električnih pečeh. 
Z izboljšanjem tehnoloških postopkov in povečevanjem količine 
kontinuirno vlitega jekla računajo, da bodo leta 1980 dobili iz 
ene tone bloka surovega jekla okoli 10 7 več valjanih izdelkov. 
Dobre izglede imajo romunske železarne tudi pri uvedbi po­
stopka direktne redukcije železove rude. Na razpolago imajo 
zemeljski plin, ki je eden izmed osnovnih pogojev za ta po­
stopek. 

Nekoliko manj dinamično kot proizvodnja se je razvijala 
tudi romunska zunanja trgovina z železarskimi izdelki. I * ti 

valjanih proizvodih je narastel izvoz v obdobju 1960—1974 za 
skoraj trikrat in pri ceveh za 58 7. Največ izvažajo pločevine 
(60 7), cevi (207) in profile (107). Ostali del je žica, betonsko 
železo in podobno. Leta 1974 so izvozile romunske železarne 
950.000 ton valjanih proizvodov in 238.000 ton cevi. 

Romunija uvaža predvsem valjane profile, grodelj in fero-
zlitine. Uvoz ferozlitin se je v razdobju let 1960 in 1974 povečal 
za šestkrat, valjanih proizvodov za 46 7 in cevi za 22 7. Leta 
1974 so uvozili 153.000 ton ferozlitin, 1.293 milijonov ton valja­
nih proizvodov in 101.000 ton cevi. Na področju železarskih 
proizvodov je romunska zunanjetrgovinska bilanca zaenkrat še 
pasivna. 

Največja romunska partnerja pri uvozu in' izvoru žele­
zarskih izdelkov sta Sovjetska zveza in Zvezna republika 
Nemčija. 

Z ozirom na povečanje proizvodnje romunskih železarn do 
leta 1980 in izboljšanje kvalitetnega asortimenta, predvidevajo 
tudi postopno povečanje izvoza iu zmanjšanje uvoza železar­
skih izdelkov. V letu 1980 računajo, da bo izvoz že presegvl uvoz 
v razmerju 3,5 milijona ton proti 1,5 do 2,0 milijona ton. Izvozili 
bodo predvsem več cevi, medtem ko bodo uvažali predvsem tiste 
izdelke, katerih proizvodnja je zaradi majhnih količin nerenta­
bilna (specialna jekla, profili nenormalnih dimenzij in po­
dobno). 

Skupno gledano so romunski cilji na področju proizvodnje 
železarske industrije za prihodnja leta zelo zahtevni in precej 
visoko postavljeni. Ce ne bo preveč težav pri uvajanju pro­
izvodnje na posameznih novih napravah in obratih, potem 
obstaja tudi možnost, da jih bodo tudi dosegli. Isto velja tudi za 
bodoče zmanjšanje uvoza in povečanje izvoza. Tudi tu obsta­
jajo realni izgledi, da bodo /n^tayl.iriu--.-il.je. lujiko dosegli. ( 

BRIGADIRJI J E S E N I Š K O - B O H I N J S K E G A 
ODREDA U S P E Š N I TUDI NA AKCIJI BRKINI '76 

Preteklo nedeljo so se vrnili 
domov brigadirji jeseniško-bohinj-
skega odreda, ki so sodelovali na 
republiški mladinski delovni akciji 
Brkini 76. Tudi tokrat brigadirji niso 
razočarali, saj je brigada dobila ob 
zaključku vrsto pohval in priznanj. 
Brigada je postala enkrat udarna, 
prejela pa je tudi priznanje udar-
ništva udarnega dne. Od sedemin-
štiridesetih brigadirjev jih je pet­
najst dobilo značke udarnika, tri­
najst pa je bilo pohvaljenih. Poleg 
tega je brigada prejela tudi prizna­
nje za udejstvovanje v družbenih 
dejavnostih. 

Poudariti velja, da je bila zadnja 
izmena brigadirjev • v Brkinih naj­
boljša, tako na deiovišču kot pri 
interesnih dejavnostih. Zadnje dni 
pred odhodom domov so se brigadirji 
jeseniško-bohinjskega odreda po­
bratili z ostalimi brigadirji in sicer 
z brigado Dušan Kveder-Tomaž in 
Franc Pasterk-Lenart. Na posebni 
slovesnosti so predstavniki vseh 
brigad podpisali listino o pobrate­
nju. 

Med tritedenskim bivanjem na ak­
ciji Brkini 76 so naše brigadirje obi­
skali tudi predstavniki pokrovitelja, 
splošnega gradbenega podjetja Sava 

Jesenice in predstavniki občinske 
konference ZSMS Jesenice. (Repor­
tažni zapis z Brkinov bomo objavili 
prihodnjič). J . 

AKCIJA 
»VSAK ČLAN ZSMS 

10 DIN ZA POSOČJE« 
P O D A L J Š A N A 

DO 15. SEPTEMBRA 
Gorenjska mladina se je že pred 

časom odločila, da z zbranimi dese­
timi dinarji od vsakega člana Zveze 
socialistične mladine postavi mon­
tažni vrtec v Tolminu. Akcija zbi­
ranja denarja se je zelo zavlekla, 
zadnji sklep medobčinskega sveta 
ZSMS Gorenjske pa je, da mora 
akcija biti zaključena do 15. sep­
tembra. 

V jeseniški občini je po zadnjih 
podatkih zbralo denar petnajst 
osnovnih organizacij ZSMS in sicer: 
posebna osnovna šola Jesenice, 
P T T promet, osnovna šola Mojstra­
na, občinska skupščina Jesenice, 
Železarna, SGP Projekt, osnovna 
šola Žirovnica, trgovsko podjetje 
Rožca, Planika TOZD Breznica, 
postaja mejne milice Jesenice, GIP 
Gradiš, Športmetal, zdravstveni 
dom, Elim in Gorenjska oblačila. 

Občinska konferenca ZSMS po­
ziva vse ostale osnovne organizacije 
ZSMS da v najkrajšem času zberejo 
denar in ga nakažejo na žiro račun 
OK ZSMS, ki so ga dobile v dopisu. 
Doslej je na žiro računu v jeseniški 
občini zbrano 25.(1(1(1 dinarjev. J . 



MORALNA MOČ VSELJUDSKE OBRAMBE 

ČLOVEK - TEMELJNI DEJAVNIK ZMAGE 
Današnje sodobne vojne se priče­

njajo nepričakovano in nerajavlje-
no. Z nenadnim in hitrim napadom 
želi napadalec čimprej doseči odlo­
čilno prednost, da bi preprečil mobi­
lizacijo v napadeni državi in reakcijo 
svetovne javnosti. Nemogoče je 
predvideti vse načine vojnega delo­
vanja. Napadalec lahko napade 
neko državo z več strani hkrati, z 
zračnim desantom v zaledje, s po­
morskim desantom, z zračnim bom­
bardiranjem ali pa kot se največkrat 
zgodi, združi vse te akcije. Da bi se 
napadena država lahko branila, 
mora imeti sodobno in organizirano 
obrambo, ki je pripravljena tudi v 
najtežjih trenutkih. To pomeni, da 
mora vsak prebivalec vedeti v vsa­
kem trenutku, kje naj se nahaja, kaj 
je njegova naloga in kaj mora delati. 
Kljub temeljitim pripravam pa pride 
v vojnem času do številnih nepred­
videnih situacij, ki zahtevajo od 
vsakega prebivalca še dodatno spret­
nost in znanje. 

Oblike in značaj bojnih delovanj v 
morebitni vojni so med seboj tako 
povezani, da se hodo posamezniki in 
cele enote znašli v situacijah, ki 
bodo zahtevale samostojne akcije v 
smislu splošne naloge in zamisli voj­
skovanja. Vlogi človeka, kot najvaž­
nejšega dejavnika v vojni, se je ved­
no posvečala posebna pozornost. 
Njegova vloga in značaj sta se še po­
sebno povečala v sistemu in koncep­
ciji naše SLO, v kateri objektivno in 
vsestransko proučujemo človeka in 
njegovo odločilno vlogo v vojni, ki bi 
jo vodili. Naslonitev na človeka, na 
njegove ustvarjalne sposobnosti in 
težnjo za svobodo, ima naša družba 
vse pogoje, da ustvari nepremagljivo 
trdnjavo za vsakega napadalca, ki bi 
poskušal ogroziti neodvisnost naše 
samoupravne socialistične družbe. 

V preteklih letih je vojna tehnika 
zelo hitro napredovala. Predvsem so 
napredovale velike industrijsko raz­
vitejše države. Danes na primer 
lahko sodobno opremljena divizija v 
eni sami minuti izstreli iz svojih 
orožij nič manj kot sto ton jekla. 
Tehnična oprema enot je vsestran­
sko izboljšana. V prvi svetovni vojni 
je pripadalo na enega vojaka 
0,3 K M . danes pa 30-40 K M . Toda 
kljub temu, ne glede na tak razvoj 
Vojne tehnike in glede na zahodne 
teorije, da je človek kot dejavnik 
zmage ostal izza tehnike, pa sta 
sodobno gibanje in življenje poka­
zala, da so takšne teze netočne. 
Kljub hitremu napredku tehnike je 
število vojakov ostalo v mnogih 
državah ist". ponekod pa jih je pod 
orožjem celo več. 

-Druga napačna teorija je tudi ta, 
ki sodi, da je za zmago dovolj vojno-
tehnična premoč. Ker so se indu­
strijsko močne države prijele te 
teorije, so vlagale vedno več kapitala 
v tehniko, v bistvu pa je tako njiho­
va premoč opadala. Po podatkih 
OZN je bilo na svetu po prvi svetov­
ni vojni (1920) kar 70 odstotkov ljudi 
podjarmljenih, le 30 odstotkov jih je 
živelo v neodvisnosti. Danes je neod­
visno 98 odstotkov svetovnega pre­
bivalstva. Kljub lokalnim in me­
ščanskim vojnam, razvoj tehnike v 
velikih državah ni slabil, nasprotno, 
večale so svoj vojno-tehnični po­
tencial. In ko se desetletja nadaljuje 
tekma, v oboroževanju, v kateri do-
minirajo velike industrijske države, 
pride do novega procesa, obujanja 
nacionalne zavesti in ustanavljanja 
številnih novih neodvisnih držav. 

To novo orožje se je pokazalo ne­
primerno močnejše od tistega, s ka­
terim so gospodarili tisti, ki so hoteli 
uničiti zavest zasužnjenih narodov. 
S podatki zahodnih teoretikov, ki 
sodijo, da zavzema orožje dominant­
no vlogo v vojni, človek pa se ne 
menja, ne moremo soglašati. Moč 
sodobnega človeka in tehnike kot 
sredstva za dosego vojnih ciljev, se 
je bistveno spremenila. Človek, kot 
tudi tehnika, sta doživela velike 
revolucionarne spremembe. Poveča­
la se je moč tehnike, prav tako tudi 
ljudska moč, ki je danes neprimerno 
večja kot pred petdesetimi leti ali 
več. V sodobni vojni moramo upo­
števati še en nov dejavnik — kvan­
titativna komponenta, vse prebival­
stvo, kot aktiven dejavnik vojne. 

Do druge polovice prejšnjega sto­
letja so dobivale vojne samo opera­
tivne armade, masa ljudi pa ni sode­
lovala. Tudi počutju teh množic 
niso posvečali nobene pozornosti. 
Družbene in tehnične spremembe 
imajo za posledico to, da bi v more­
bitni obrambni vojni sodelovali vsi 
ljudje, na celotnem področju. K o 
govorimo o kvalitetni spremembi 
ljudstva, moramo vedeti, da je prišlo 
do prebujanja narodov, kot je dejal 

tovariš Tito, do formiranja narodne 
zavesti, do prepričanja ljudstva, da 
je neodvisnost temeljni pogoj za do­
sego vseh ciljev. Ljudska zavest je 
postala nova družbena sila in motiv, 
da se odločno upre vsakemu agre­
sorju. Politična moč ljudstva, nji­
hova organiziranost, delovanje in 
borbeno razpoloženje, idejno-poli-
tična mobilizacija, so komponente, 
ki imajo odločilno premoč nad teh­
nično močjo države. 

Mednarodno sodelovanje v borbi 
za ohranitev miru s strani velikega 
števila miroljubnih sil, za ohranitev 
nacionalne neodvisnosti in enako­
pravnih odnosov med njimi, kvali­
tetne spremembe ljudskega dejavni­
ka, posebno pri manjših narodih ter 
poučeni z izkušnjami druge svetovne 
vojne, smo prišli do spoznanja, da 
lahko uspešno vodimo borbo tudi 
proti številnejšemu, močnejšemu in 
tehnično bolje opremljenemu so­
vražniku. Francija je npr. pred 130 
leti uspela okupirati Alžir s 30.000 
vojaki. V borbi proti narodnoosvo­
bodilnemu gibanju pa je morala v 
boju angažirati 800.000 vojakov in 
kljub temu je vojno izgubila. Podo­
ben primer je bila dolgoletna viet­
namska vojna, v kateri so ZDA 
angažirale polmilijonsko armado, 
kateri je pomagalo še 700.000 doma­
čih izdajalcev in kljub neprestane­
mu bombardiranju ter "razdejanju, 
divjanju nad nedolžnim prebival­
stvom, ZDA kot svetovna velesila 
niso uspele zmagati. 

Tako lahko mirno zaključimo, da 
je človek bil in bo ostal temeljni 
dejavnik zmage v vojni. Zavestno 
prebujanje ljudstva, politično orga­
niziranje, delovanje in medsebojno 
sodelovanje v borbi za ljudsko neod­
visnost, izkušnje, kako se lahko 
uspešno vodi osvobodilni boj proti 
slehernemu sovražniku, so nove kva­
litete ljudskega dejavnika, v more­
bitni vojni. Moralna moč človeka 
kot posameznika, enote in ljudstvo, 
je v moderni vojni pomembnejše kot 
kdajkoli prej. Lenin je dejal, da je 

končni cilj vedno odvisen od moral­
ne moči ljudskih množic, ki v bojišču 
prelivajo svojo kri. Na temelju izku­
šenj iz NOV, je tov. Tito dejal: 
»Naše izkušnje so velike ravno v za­
vesti borcev, upornosti in samostoj­
nosti v globoki veri v sebe, kar dela 
armado, ki se bori za pravične cilje 
nepremagljivo.« Obramba domovine 
in zmaga nad sovražnikom, je odvis­
na predvsem od moralnih kvalitet, 
politične zavesti vojakov in starešin. 
Motiviranost vojaka na bojišču je 
nova dimenzija sodobne vojne. 
Danes ne pride v poštev, da bi vojak 
na bojišču pobegnil, kljub temu, da 
je velikokrat prepuščen samemu 
sebi, samostojnosti in svoji zavesti. 
T u je tudi moralna moč naroda kot 
celotne armade in civilnega prebi­
valstva, ki ima danes tako važno 
vlogo kot še nikoli v zgodovini. 

Po besedah tovariša Tita je naj­
važnejše, da je ljudstvo enotno in 
složno in da se vsak vojak znajde na 
vsakem mestu in v vsaki situaciji. V 
tem smislu tudi naša družba vlaga 
velike napore da bi to res dosegli. S 
samoupravljanjem se je naša družba 
odločila za najhumanejše odnose do 
človeka, kot sodobnega ustvarjalca. 
V tem je tudi ključ vseh naših uspe­
hov pri izgradnji domovine in ust­
varjanju pogojev za čimboljšo 
obrambo, ki je karakterizira vse-
ljudski odpor. Samoupravni razvoj, 
iz katerega raste nov, osvobojen 
človek, osebnost z najvišjo družbeno 
vrednostjo, odpira ljudstvu najširše 
perspektive. 

Naš delovni človek je postal tako 
glavni nosilec vseh akcij v samo­
upravnem socializmu, kar je naša 
najvišja in največja kvaliteta. Člo­
vek se bo tem boljše počutil, v 
družbi, v kateri živi, če mu bo ta 
nudila čimveč družbene, politične in 
osebne svobode ter bo zato nanjo še 
bolj navezan in zanjo zainteresiran. 
Tako pa bo tudi večja njegova vloga 
v splošnem sistemu in koncepciji 
SLO. Gledano s teh zornih kotov pa 
lahko s sigurnostjo rečemo, da je 
človek bil in ostal gledišče in izho­
dišče vseh naših uspehov in pogle­
dov. Svetislav Nikolič 

NOVICE IZ SINDIKALNIH ORGANIZACIJ 

ELEKTROTOPLOTNA 
ENERGIJA 

• V ponedeljek, 9. avgusta je bila 
deseta seja izvršnega odbora osnov­
ne organizacije sindikata. V prvi 
točki dnevnega reda so obravnavali 
problematiko demontažnih del izo­
lacije na V T parovodu Jesenice — 
Bela. Seje se je udeležil tudi pred­
sednik osnovne organizacije sindika­
ta PIV tov. Trček. Člani izvršnega 
odbora osnovne organizacije E T E 
podpirajo mnenje celotnega kolek­
tiva T E , da so edino oni upravičeni 
do pogodbenih del. ker je V T paro-
vod Jesenice —Bela njihovo osnovno 
sredstvo, ne glede na to, da bo v pri­
hodnje parovod izoliran skupaj z 
mazutovodom, ki pa bo osnovno 
sredstvo PIV. 

V nadaljevanju seje so se dogo­
vorili za naročilo dodatnih izvodov 
Delavske enotnosti. Predsednik os­
novne organizacije sindikata E T E 
Anton Kokalj je navzoče seznanil 
z akcijskim programom obrata E T E 
za leto 1976. Z akcijskim programom 
naj bi seznanili vse zaposlene v 
obratu. 

Predsednik osnovne organizacije 
sindikata je posredoval tudi mnenje 
članov E T E , da bi višino stimulacij-
skega dodatka povišali na nivo 
ostalih obratov. Koiistnike stimula-
cijskega dodatka naj bi menjali 
vsakih šest mesecev, tako, da bi ga 
lahko dobili vsi upravičeni in ne le 
nekateri člani kolektiva. Tako bi 
ljudi stimulirali in bi bolj učinkovito 

ČESTITKA 
Naš sodelavec K A R E L 

TRAMTE, zaposlen na cen­
tru za obdelavo podatkov, 
je 31. julija diplomiral na 
ekonomski fakulteti in s 
tem dosegel naziv ekono­
mist. 

K doseženemu uspehu mu 
iskreno čestitamo! 

ŽELEZAR 

ter kvalitetno delali, ker posameznik 
stimulacijskega dodatka ne bo 
prejel, ko bi bil na vrsti in ne bi 
pokazal zadosti učinkovitosti pri 
delu. S tem je bil seznanjen tudi 
obratovodja E T E Jože Kramar. 

Obratovodja Jože Kramar je 
izvršni odbor osnovne organizacije 
sindikata seznanil, da niso bila 
odobrena vsa povišanja kategorij na 
delovnih mestih, glede na nove spre­
membe kategorizacij. Sestala naj 
bi se posebna komisija, ki bo pred­
lagana delovna mesta ponovno 
obravnavala. 

ELEKTRODNI OBRAT 
Redna seja izvršnega odbora 

osnovne organizacije sindikata je 
bila 18. avgusta. Namesto Branka 
Pagona so v izvršni odbor osnovne 
organizacije kooptirali Franca Le­
gata in za novega predsednika ime­
novali dosedanjega referenta za 
športno in rekreacijsko dejavnost 
Stanka Sedlarja. 

Izvršni odbor osnovne organiza­
cije sindikata je razpravljal tudi 
o popravkih kategorij. Ižršni odbor 
meni, da je treba popraviti kate­
gorije tudi na delovnih mestih z niž­
jimi kategorijami, odnosno na vseh 
delovnih mestih, da ne bi porušili 
ranga delovnih mest v obratu. 

Razpravljali so še o delovni disci­
plini in medsebojnih osnosih v obra­
tu. Izvršni odbor osnovne organi­
zacije sindikata se zavzema za to. da 
je treba delovno disciplino izboljšati 
in prav tako tudi medsebojne odnose 
v nekaterih skupinah. 

VRATNI PODBOJI 
Četrta seja izvršnega odbora 

osnovne organizacije sindikata je 
bila v ponedeljek 23. avgusta. Ko­
misiji za socialna vprašanja v 
TOZD Hladna predelava bodo pred­
lagali dodelitev denarne pomoči so­
delavcu Maksu Noču, ki boluje že 
osem mesecev. 

Lahko bi koristili eno mesto, za 
brezplačno letovanje na morju,-
vendar so delavci, ki jim je bilo 
mesto ponujeno iz različnih raz­
logov odklonili, tako, da brezplač­
nega letovanja v letošnjem letu ne 
bodo koristili. 

Dalj časa so govorili o organizaciji 
izleta. Referentu za izlete tov. Ko­
rit niku so naročili, da pripravi 
predlog oziroma .program izletov in 
izračuna koliko bi morai oh delnem 
sofinanciranju prispevali še vsak 
udeleženec izlet« 

SEJA ZDRAVSTVENE SKUPNOSTI 
V sredo, 15. septembra bo že 12. seja skupščine občinske 

zdravstvene skupnosti Jesenice, kjer bosta osrednji točki dnev­
nega reda finančno poročilo za prvo polletje 1976 ter predlog 
integracije zdravstvenih delovnih organizacij Gorenjske. 

Posebna komisija za pripravo predloga integracije zdravstve­
nih delovnih organizacij na Gorenjskem je pripravila za javno 
razpravo izhodišča za to integracijo. Dosedanja organizacijska 
struktura zdravstvenih delovnih organizacij v naši regiji je 
namreč temeljila predvsem na teritorialnem principu oziroma 
razmejitvi. To pomeni, da ni bilo ustrezne povezave med zdrav­
stvenima domovoma v Kranju in na Jesenicah ter prav tako ne 
med petimi bolnišnicami na Gorenjskem. Tudi med lekarnami ni 
bilo ustrezne povezave. Zato se je pojavljalo precej problemov pri 
organiziranju in izvajanju zdravstvenih uslug na Gorenjskem: 

— duplieiranje zdravstvenih uslug. 
— nepravilna in neenakomerna izkoriščenost zdravstvenih 

kapacitet, 
— ni bilo možno razporejati kadre v skladu s potrebami, 
— lokalistične težnje pri investicijskih vlaganjih in 

podobno. 
V dosedanjih razpravah o integraciji v zdravstvu so se pojav­

ljale tri možne variante. 
Po prvi varianti bi se na Gorenjskem povezovale organi­

zacijske enote zdravstvene službe^v sestavljeno organizacijo 
združenega dela preko treh strokovno opredeljenih organizacij 
združenega dela. 

Po drugi varianti bi povezovanje potekalo zgolj po terito­
rialnem principu brez vsake strokovne povezave. 

Po tretji varianti pa bi se obstoječe organizacije združenega 
dela združile v sestavljeno organizacijo združenega dela ali pa 
v skupnost, pri čemer bi restavrirali obstoječe stanje brez vse­
binskih sprememb. 

V prihodnji številki Zelezarja bomo objavili krajši povzetek 
iz gradiva za razpravo o integraciji v zdravstvu. 

N . Dejak 

MARTINARJI PRVE IZMENE 
NA IZLETU 

Vedno ko se dogovarjamo o izletu 
se srečujemo z vprašanjem kam, 
kajti kolikor je članov, toliko je 
ponavadi tudi želja. Prva izmena 
obrata martinarna se je sporazume­
la, da si ogleda nekaj zanimivih 
krajev, ki niso tako oddaljeni od 
•Jesenic. Ker v izmeni dela precej 
sodelavcev iz drugih republik, je 
organizator želel, da bi ti sodelavci 
videli te kraje. 17. avgusta se je 
skupina odpeljala z avtobusom .z 
Jesenic proti Vršiču, kjer so imeli 
kratek postanek, potem pa nadalje­
vali pot proti izviru Soče. Za mnoge 
je bilo to lepo doživetje. Izletniki so 
se za krajši čas ustavili v Trenti in.si 
ogledali muzej. Čas je ob prijetni 
vožnji ob reki Soči kar prehitro 
mineval. Spotoma smo si ogledali 
trdnjavo Pluže in sotesko. Čas nas je 
priganjal, tako da smo si v Kobaridu 
na hitro ogledali kostnico padlih 
italijanskih rojakov. Morali smo 
pohiteti ker nas je v Mostu na Soči 
čakalo kosilo. 

N i bilo dosti časa za postanek, 
kajti imeli smo še dosti poti pred 
seboj. Ogled bolnice Franja, veli­
častnega spomenika naše narodno­
osvobodilne borbe in revolucije, nas 
je prepričal o izrednih naporih iznaj­
dljivosti, da bi ranjene soborce 
ohranili pri življenju. Z velikim za­
nimanjem smo si ogledovali vsak 
posamezni objekt in izražali začu­
denje, s kakšnimi napori in skrb­
nostjo so jih postavljali, da bi jih 
prikrili sovražnikovim očem. So­
delavci iz SR Makedonije so izjav­
ljali, da kaj takega še nikoli niso 
videli in si želijo še ogledati. 

Predvideni čas nam je prehitro 
minil in morali smo se usmeriti proti 
domu, da ne bi sodelavci zamudili 
prometnih zvez z Jesenic. 

Izlet je po mnenju večine uspel, 
čeprav je bilo dosti drugih želja. 
Toda, spoznali smo, da so naši 
bližnji kraji tudi zelo lepi in da jih 
poznamo bolj iz slik ali televizijskih 
ekranov. J . Bauman 

Martinarji prve izmene na izletu 

OBJEKTIVNE TEŽAVE 
PRI PROIZVODNJI 

NOVIC Z BODEČE ŽICE 
Po dolgem dolgem času 

se spet pojavljajo novice z 
bodeče žice. Glavni razlog 

NOVICE 
Z BODEČE ŽICE 

za tolikšno zamudo so seve­
da objektivne težave — kot 
povsod pri nas. Gre namreč 
za pomanjkanje bodeče ži­
ce, ki smo jo v Železarni 
oziroma žebljarni praktič­
no nehali izdelovati. Dolgo 
smo čakali na uvozno dovo­
ljenje za nerjavno bodečo 
žico, dokler nismo doma le 
še našli koščka stare, moč­
no zarjavele bodičaste žice. 
Prav ta zarjavelost naj bo 
že vnaprej objektivna teža­
va za morebitno slabšo 
kvaliteto ali nevedno izha­
janje teh bodic. 

ZDRAVSTVENE 
IZKAZNICE V BODOČE 

OPREMLJENE Z 
MODRIMI KUVERTAMI 
Po vsej verjetnosti bodo 

že prihodnji mesec vsi novi 
zavarovanci prejeli ne le 
zdravstvene izkaznice kot 
doslej, ampak ličen kom­
plet, v katerem bo tudi 100 
modrih kuvert, ki bodo gle­
de velikosti natančno prila­
gojene žepom zdravniških 
halj. 

Posebnih navodil o upo­
rabi kuvert ne bodo prila­
gali, ker je poučenost pa­
cientov o modrih kuvertah 
že na vzorni višini. Zdrav­
niki večidel pozdravljajo 
standardizacijo na tem pod­
ročju, saj so jim doslej 
neenotne kuverte povzro­
čale obilico preglavic. Iz 
dobro poučenih virov pa 
smo tudi izvedeli, da pod­
jetje »Kuverta« že gradi 
svoj TOZD v neposredni 
bližini kliničnega centra v 
Ljubljani. Kapacitete »ku­
verte« bodo zaenkrat zado­
ščale za celo Slovenijo. 



KOMUNISTI O TRENUTNEM STANJU V ŽELEZARNI 
IN URESNIČEVANJU AKCIJSKEGA PROGRAMA 

(Nadaljevanje s 1. strani) 
cilji so zato nedosegljivi, vsi pro­
grami in delitev, izvirajoča iz druž­
benega plana, je zato deformirana. 
Meje možne obremenitve, posebej 
ključnih obratov, so nejasno dolo­
čene. Nujno je treba uskladiti nor­
mativne porabe časa za asortiment 
po agregatih v linearnem programu 
na računalniku, iskati optimalne 
kombinacije menjav programov, 
enakomerno obremenitev oddelkov 
in pododdelkov v času ter vsestran­
sko optimirati postopek letnega in 
mesečnega planiranja. 

Z bolj eksaktnim planiranjem in 
programiranjem proizvodnje je po­
trebno doseči optimalni tok polizdel­
kov na vseh ravneh proizvodnega 
procesa. 

Več pozornosti je treba vložiti v 
časovno, rokovno in količinsko iz­
polnjevanje pozicij naročil z name­
nom, znižati medfazne zaloge in do­
seči večjo usklajenost v izdobavi 
kompletnih naročil. Sedanji stil dela 
obremenjuje že tako tesna skladišča 
gotove proizvodnje. 

V obratih, kjer je programirana 
ukinitev ali zmanjšanje oziroma 
omejevanje proizvodnje zaradi iz­
gradnje novih obratov ali prenosa 
asortimenta v druga podjetja, se 
opaža neodgovorno in nesistema­
tično poseganje v njihovo delo. T i 
obrati so predvsem kadrovsko oslab­
ljeni, preostali postanejo malodušni 
zaradi nejasne perspektive. Zmanj­
šani elan in volja do dela vpliva na 
poslabšanje proizvodnje in znižanje 
osebnih dohodkov. V teh primerih bi 
morali pravočasno izdelati program 
postopne ukinitve proizvodnje, pro­
gram premestitev kadrov ter teme­
ljito informirati prizadete, s čimer bi 
povečali občutek socialne varnosti. 

O ukinitvi šamotarne razpravlja­
mo že več let, pa še danes dela s pol­
no zmogljivostjo. Še vedno ni dolo­
čeno, kdo bo dobavljal potreben 
asortiment za kritje naših potreb, po 
kakšni ceni in koliko bomo povečali 
našo rentabilnost z ukinitvijo 
obrata. 

Pri izvajanju investicij v obratih 
ostajamo pogosto na polovici poti 
ter ne zaokrožimo tehnološkega po­
stopka. Čas izgradnje investicije je 
večkrat predolg, enako čas od testi­
ranja naprav do polnega obrato­
vanja. V tem obdobju ne priprav­
ljamo in ne poučujemo kadrov, izje­
ma so le zelo velike investicije. 

Oddelek diskov v profilarni ni 
ustrezno urejen, OPTlO izsiljuje 
prevzem. V oddelku niso ustvarjeni 
pogoji za normalno delo. 

V elektrodnem obratu ni urejen 
oddelek varilnega praška. Analizi­
rati bi bilo treba smiselnost vloženih 
sredstev posebej v sanacijo delovnih 
pogojev in zahtevek po benefici­
ranem stažu. Strokovnjaki morajo 
upoštevati mnenja ljudi, ki delajo 
v obratu. 

Stalna in dobra informiranost de­
lavcev je ena od zelo pomembnih 
zahtev našega časa. Posebno po­
membna je dobra obveščenost o naj­
bližjem okolju aktivnosti. Potrebno 
bi bilo obdelati sistem podatkov o 
ravni in stroških proizvodnje, pro­
duktivnosti, uspešnosti poslovanja, 
kadrovski politiki, politiki nagraje­
vanja, itd. Akcijski programi in pri­
lagajanje poslovanja novim tržnim 
pogojem bi morali biti mnogo bolj 
popularizirani. 

Kljub slabi poslovni situaciji se 
večina obratov še vedno ne ponaša 
v smislu doseganj boljših rezultatov 
dela in prioritete skupnih interesov 
zato, ker sedanje stanje še vedno 
nima povratnega učinka na zapo­
slene. Zastavljeni cilji v akcijskih 
programih morajo postati normalen 
stil dela in poslovnega ravnanja 
zato, da bomo v bodočnosti vsaj 
obdržali sedanjo raven realnih oseb­
nih dohodkov. 

Naraščanje stroškov moramo za­
jeziti. Najti mora ustrezno mesto 
v vseh akcijskih programih. Nava­
jamo nekaj nepravilnosti, ki so bile 
iznešene na sestankih: 

Na posamezne tehnološke pro­
bleme prepozno reagiramo, včasih ni 
zaznati interesa, da bi se nekateri 
problemi hitro reševali (lomljenje 
valjev v valjarni žice, reklamacije na 
nedokončane in nekvalitetne dobave 
in podobno). Stojnine zaradi neraz-
loženih vagonov bi morale bremeniti 
povzročitelja, vodstva obratov pa bi 
morala tolmačiti vzroke za prese­
ganje normativov. 

Izkoristek angažiranih privatnih 
kamionov je slab. Sedanja organiza­
cija najemanja bi morala biti bolj 
elastična in prilagojena trenutnim 
potrebam. r 

Prevozi delavcev na delo in z dela 
še vedno niso prilagojeni delovnemu 
procesu. 

Mnogo sestankov se še vedno-skli-
cuje med delovnim časom. Realizi­
rati moramo sklep družbenopolitič­
nih organizacij o sklicu sestankov 
v prostem času, izjema naj bi bili le 
nujni primeri. 

Kljub razmeroma nizki porabi re­
prezentančnih sredstev je' še vedno 
prisotna neekonomična poraba 
le-teh (koriščenje osebnih avtomo­
bilov, darila, nepotrebne pogostitve, 
itd.). 

Pod nasipom Železarne je še ved­
no 30.000 ton rude drobne frakcije. 
Postavlja se vprašanje uporabnosti 
zaradi možnosti zasutja. 

Velik del kadra z visokimi šolami 
ni glede na svojo izobrazbo ustrezno 
zaposlen, preveriti bi morali tudi, če 
za več mest res potrebujemo tako 
kvalifikacijo, kot je predpisana z 
normativom. Diploma ne more biti 
merilo ocene oz. kategorizacije de­
lovnega mesta, ampak mora izvirati 
vrednost delovnega mesta iz nalog, 
ki se opravljajo. 

I N V E S T I C I J E 
V Železarni je situacija dosti kri­

tična in ni jasno, koliko časa bomo ' 
še morali poslovati pod takimi po­
goji. Pri investiranju moramo biti 
zato zelo pazljivi in se odločati le za 
začenjanje tistih programov, ki so 
v tem trenutku nujni. Sektor novo­
gradenj bi moral prevzete investicije 
speljati do konca in jih ne predajati 
nedokončane, pomanjkljivo ali ne­
strokovno izdelane obratom. 

Vzporedno z uvajanjem novih 
proizvodov bi morali več vlagati tudi 
v obnovo strojnega parka, saj na 
dotrajanih strojih ni mogoče doseči . 
potrebnih kvalitet. Urejevati bi mo­
rali tudi skladišča, saj izgubimo ve­
liko materiala, ker ni uskladiščen 
v ustreznih prostorih. Delovni po­
goji so vse prepogosto vzrok nezado­
voljstva med delavci, zato ne bi sme­
li pozabiti na vzporedno urejanje 
higienskih prostorov in naprav, ki 
bodo zagotavljale manjše onesnaže­
vanje okolja. 

Sredstva, namenjena za investi­
ranje, moramo razporejati v skladu 
z našimi samoupravnimi akti in pro­
grami ter se pri planiranju ne sme 
odražati vpliv posameznikov. 

P R O I Z V O D N J A 
Z operativnimi plani postavljamo 

mesečne vrednosti, ki nam pomenijo 
količinski cilj za izboljšanje oseb­
nega dohodka, ne glede na kvaliteto 
in izplen. 

Prodajne možnosti so v letošnjem 
letu bistveno slabše, še vedno pa 
proizvajamo neustrezne kvalitete in 
proizvode z napakami, ki so v tole­
rančnem območju. 

Pri proizvodnji kvalitetnih jekel 
imamo pogosto veliko izmečka za­
radi premajhne prisotnosti vodstve­
nega kadra in nepoznavanja tehno­
loških postopkov. 

Službe za pripravo dela slabo sin-
hronizirajo delo med obrati in pogo­
sto pride do zastojev in do narašča­
nje medfaznih zalog. Obrati se slabo 
prilagajajo nastalim situacijam. 

V proizvodnji pogosto opažamo 
premajhno tehnološko disciplino, ki 
je tudi posledica premajhne sezna­
njenosti delavcev s stanjem v obra­
tih. Delavci nimajo vpogleda na 
stroške, ki jih povzročajo in na to, 
kako se njihov rezultat dela odraža 
na skupni končni učinek. 

Zaposleni v proizvodnji premalo 
skrbijo za stanje proizvodnih naprav 
in j im z nepravilnimi tehnološkimi 
postopki krajšajo življenjsko dobo. 
Čiščenje tehnoloških odpadkov in 
strojev v obratih bi morali izvajati 
proizvodni delavci med remonti in ni 
potrebno, da naročamo tuje izva­
jalce. Specifična poraba potrošnih 
delov je pogosto večja od normativa 
predpisanih, pa pogosto ne ukre­
pamo, niti ne analiziramo vzrokov. 

Pospešiti bi bilo potrebno ukinja­
nje nerentabilnih obratov, programi 
pa morajo biti dobro pripravljeni, 
s posebnim poudarkom na kadrov­
ske premike, saj morajo delavci ve­
deti za svojo sigurnost v novem 
delovnem okolju. 

Za povečanje proizvodnje bi mo­
rali bolje izkoristiti razne novator-
ske predloge, v katere je bilo že vlo­
ženo veliko sredstev in delovnega 
časa, pa še nedokončani ali slabo 
izkoriščeni ne dajejo zadovoljivih 
rezultatov. 
- Pri naročanju surovin in drugih 
materialov je treba paziti na ustrez­
no kvaliteto in se ne sine dogajati, 
da material, ki je že v Železarni, ne 
moremo uporabiti. 

VZDRŽEVANJE 
Pravilen pristop k vzdrževanju 

proizvodnih naprav ima velik vpliv 
na proizvodne pokazatelje in na 
kvaliteto. V Železarni pogosto opa­
žamo neodgovoren pristop vodstve­
nega kadra na vzdrževanju do proiz­
vodne problematike, kar negativno 
vpliva na razpoloženje proizvodnih 
delavcev. Pasivnost se odraža pri 
počasnem reagiranju ob prvih zna­
kih okvar na napravah in ob nepra­
vočasnem naročanju rezervnih 
delov. Rezervni deJi so večkrat 
slabših kvalitet ali celo izdelani po 
nepravilurdokumentaviji. • * * • ' 

Z izvajanjem, planiranih remontov 
bi morali usposabljati proizvodne 
naprave do take mere, da bi na njih 
lahko dosegali planske obveznosti, 
tako količinske kot kvalitetne. 

Vse prepogosto se dogaja, da za­
radi raznih vzrokov odlagamo re­
monte, ki so določeni z operativnim 
programom in na ta način rušimo 
usklajenost med proizvodnimi kapa­
citetami. Pri izvajanju remontov se 
tudi premalo čuti prisotnost proiz­
vodnih obratovodij in se nastale 
težave in problematika ne usklaju­
jejo. Zaradi slabe organizacije re­
montov so ti opravljeni z večjim šte­
vilom vzdrževalcev, kot bi bilo po­
trebno. 
- V nekaterih obratih izvajamo re­
monte v sobotah in nedeljah kljub 
temu, da bi lahko izkoristili čas 
mirovanja med tednom in s tem 
vplivali na zmanjševanje stroškov. 

Vzdrževalne stroške bi tudi zni­
žali, če bi zmanjšali prisotnost tujih 
firm na vzdrževalnih delih, povečali 
nadzor in dosegli bolj racionalno po­
rabo potrošnega materiala. 

Na posameznih področjih se kaže 
tudi slaba organiziranost vzdrže­
vanja. Programerji po obratih ne 
odigravajo svoje vloge v celoti, zato 
je treba izpopolniti sistem preven­
tivnega vzdrževanja. 

Naročanje - tujih storitev ali pro­
daje vzdrževalnih kapacitet bi mo­
rale teči obvezno preko nabave ozi­
roma prodaje, saj bo le v tem pri­
meru mogoče doseči optimalne po­
goje. 

Analizirati bo potrebno razna do­
polnilna — pogodbena «rela, ki zado­
voljujejo le nekaj posameznikov, po­
slabšujejo pa odnos do rednega dela. 
Vsi zaposleni bi morali biti stimu­
lirani, da čim več naredijo v rednem 
delovnem času in ne, da jim Železar­
na nudi le socialno varnost. 

N A B A V A 
V obratih je mnogo kritike na ra­

čun dela nabavne službe, posebno 
glede na kvaliteto dobav in ažur­
nosti poslovanja. Potrebne so pogo­
ste urgence, predno se naročilo reali­
zira. 

Prevelike zaloge nekaterih surovin 
in rezervnih delov bremenijo obrat­
na sredstva. Glede na liziko obrato­
vanja in dobavne roke moramo dolo­
čiti optimalne zaloge. 

Skladiščna služba ni ustrezno 
organizirana in ne reagira minimal­
nega stanja zalog. Material moramo 
razvrstiti v A B C grupe in po grupi 
materiala, glede na stanje zalog in 
možnosti nabave, voditi optimalno 
politiko naročanja. 

Obrati pogosto niso pripravljeni 
za prevzem blaga kljub temu, da 
blago kasni ali se urgira. Informacij­
ski tok, nabavna služba, skladišče, 
obrat ne funkcionira in se zgodi, da 
polni vagoni niso dostavljeni na pra­
vi naslov ali pa čakajo na razklada­
nje pogosto od sobote do ponedeljka. 

Naročanje na zunanja podjetja ni 
vedno v redu. Obrati nimajo pravice, 
da se sami dogovarjajd z zunanjim 
podjetjem. Vsa zunanja naročila 
morajo iti dosledno preko nabavne 
službe. 

Preprodaja materiala iz naših 
skladišč, ki ga nabavljamo za naše 
potrebe, privatnikom ali drugim 
podjetjem' moramo ustaviti, ker za 
tako prodajo nismo pooblaščeni, niti 
za to nimamo ustrezne službe. 

P R O D A J A 
Za prodajo je zelo pomembno, da 

se na začetku leta sprejemajo realni 
plani, ker se na njihovi osnovi spre­
jemajo naročila naših kupcev za ves 
proizvodni asortiment. Spremembe 
planov se smejo sprejemati samo po 
konsultaciji s prodajno službo. Posa­
mezne probleme, ki nastopajo med 
letom in vplivajo na realizacijo pla­
nov proizvodnje, bi morali okvirno 
kvantificirati v faktor, rizika reali­
zacije in problemov ne bi smeli pre­
našati skozi časovno daljše obdobje. 
(Vpliv slabega starega železa in ma­
zuta na možnost izdelave kvalitet­
nejših jekel, vpliv izpadov energije, 
izvajanja remontov, pomanjkanja 
rezervnih delov na raven proizvod­
nje in možnosti • izpolnjevanja na­
ročil določenih asortinienlov. itd.) 
Predpisane minimalne količine na 
pozicije naročil pri naročanju asniti-
mentov moramo prilagoditi sedaj 
tržni situaciji. 

V toku medfazne proizvodnje in 
v skladiščih gotove proizvodnje mo­
ramo ustvariti lak red. ki bo zajam-
čil namembnost predelave in dobave 
materiala. 

K A D R O V S K A P O L I T I K A 
Med osnovnimi pogoji za dobro 

organizacijo dela. tehnološki razvoj 
in dvig produktivnosti dela. je tudi 
dobro organizirana kadrovska dejav­
nost. Sedanja organizacija kadrov­
skega sektorja v celoti ne ustreza, 
zato jo bo treba spremenili lako. da 
bo kar najbolj zagotovljena funkcio­
nalnost. 

Delo kadrovskega sektorja je ozko 
povezano z izvajanjem akcijskega 
programa, ki ga ne bo mogoče reali­
zirati, če ne bodo urejeni in uskla­
jeni posamezni samoupravni akti, 
sistematizirana delovna mesta ter 
uveljavljen enoten delovni čas. 

Zaposlitev kadrov na njihovi izo­
brazbi ustreznih delovnih mestih je 
pomembna tako v pogledu racional­
nosti kot počutja posameznikov, 
zato je treba razmišljati tudi o pra­
vilnosti nastavitve s tega vidika. 

Pri kadrovanju bi morali poleg 
vseh meril, ki so odločilna za izbor 
posameznega kandidata, upoštevati 
tudi mnenje družbenopolitičnih or­
ganizacij. Kadrovanje ne sme biti 
samo stvar vodilnih, temveč morajo 
biti o tem vnaprej seznanjene tudi 
družbenopolitične organizacije. 
Obvezno je treba upoštevati tudi 
družbenopolitične kvalitete in idej­
na izhodišča. Neustrezno kadrovsko 
politiko zasledimo tudi pri delovod-
skih delovnih mestih, kjer gre več­
krat za vprašljiv odnos do družbe, 
samoupravljanja, medsebojnih od­
nosov in tudi strokovnosti. 

Za kadre je treba skrbeti v proiz­
vodnji in ne le v službah. Opazno je 
namreč povečanje staleža predvsem 
v službah, pri znižani proizvodnji in 
produktivnosti v obratih. V službah 
gre pogosto tudi za nastavitve ka­
drov, ki proizvodnje sploh ne po­
znajo. Opazna je tudi neenakomer-
nost zasedbe po dninah, kar se nega­
tivno odraža na uspehih proizvod­
nje. Prav tako ni sprejemljivo ne­
kontrolirano pridobivanje in preli­
vanje kadrov iz obratov v službe. 

S kadrovanjem bi morali urejati 
tudi nameščanje sodelavcev, ki z leti 
ne zmorejo fizičnih obremenitev na 
delovnih mestih, za katera so uspo­
sobljeni, na druga ustrezna delovna 
mesta. Bolj ažurno bi morali reše­
vati vprašanja zaposlovanja sode­
lavcev iz obratov, predvidenih za 
ukinitev, ker negotovost zaviralno 
vpliva na delovni uspeh. 

Odprto je tudi vprašanje benefici­
ranega staža za posamezna delovna 
mesta. 

Neustrezna kadrovska zasedba 
v varnostni službi ne daje jamstva 
za zaščito družbenega premoženja. 
Uspeh lahko pričakujemo le, - če 
bomo vsi zaposleni imeli ustrezen 
odnos do družbene samozaščite in 
do odtujevanja družbene lastnine. 

N A G R A J E V A N J E 
Sistem nagrajevanja je osnovan 

na osnovi vrednosti delovnega me­
sta, merljivih kriterijev učinkovito­
sti ter dodatkov definiranih po sindi­
kalni listi. Ta sistem moramo nego­
vati in ga bogatiti s parametri na­
grajevanja, ki so rezultat dela na 
lastnih delovnih mestih. Posredna 
merila moramo v čim večji meri-izlo-
čati iz sistema. V nekaterih obratih 
so vključeni v sistem nagrajevanja 
zastoji, neprogramirana proizvod­
nja, proizvodnja izdelana izven to­
leranc, izpleni, kvaliteta grodlja, 
bazičnost aglomerata. itd. Trend 
vključevanja takih neposrednih pa­
rametrov v sistemu nagrajevanja 
moramo bolj smelo nadaljevati. 

V situaciji, ko z višino OD že za­
jedamo v likvidnost podjetja, mo­
ramo politično zavreti akcije v smeri 
niezdnegagibanja ter moramo pona­
šanje usklajevali z intencijami 
akcijskih programov. Predvsem je 
pomembna revizija raznih dodatkov 
— predvsem vodstvenim delavcem, 
ki nimajo nobene povezave z rezul­
tati dela iMimulucije. strokovni do­
datki, itd.). 

Pri določevanju vrednosti delov­
nih mest — kategorizacije in ob za­
htevkih po korekturi, moramo preiti 
iz primerjalne metode na analitično 
vrednotenje delovnih mest. Z anali­
tično metodo lio treba v daljšem 
obdobju vrednotiti vsa delovna 
mesta. 

Predlog uvedbe stimulacije delav­
cem, ki vse leio niso bolovali. je 
vreden proučitve, predvsem v situa­
ciji, ko narašča bolezenska odsot­
nost tudi i/, neupravičenih razlogov. 

Pri podpisovanju nadurnega dela 
je zaostriti odgovornost, neupravi­
čeno pisanje nadur pa o d l o č n o obho­
diti. Pr i jniznavanju- o-ležkočenega 

dodatka za občasna dela se je treba 
držati določil pravilnika o otežko-
čenih dodatkih. 

D E L O V N A D I S C I P L I N A 
Organizirano delo zahteva delov­

no disciplino vseh članov kolektiva. 
Od delovne discipline je odivsno iz­
koriščanje delovnega časa, strojev in 
naprav, produktivnost ter vzdušje 
med sodelavci. 

Delovno disciplino je treba v prvi 
vrsti pričakovati od vodstvenega 
kadra, po katerem se zgledujejo pod­
rejeni v dobrem in slabem primeru. 
Zaradi tega je potrebna čim večja 
prisotnost na delovnem mestu in ni 
sprejemljiva pogosta odsotnost za­
radi reševanja »službenih«, družbe­
nih pa tudi privatnih zadev. 

V času, ko iščemo za izboljšanje 
gospodarskega stanja Železarne vse 
možne rezerve, je treba omejiti od­
sotnost zaradi opravljanja različnih 
dejavnosti izven podjetja na spre­
jemljivo (zmerno) višino. 

Pomemben delež odsotnosti gre 
na račun bolovanj, ki so brez potreb­
nega nadzora. Bolniki se vedno ne 
drže navodil za zdravljenje, zato je 
treba uresničiti načrtovano obliko 
kontrole s strani kadrovskega sek­
torja. Od Zdravniškega osebja pa se 
zahteva, da se praksa odobravanja 
bolovan ja za nazaj prekine. 

Pogosto so tudi povsem nekontro­
lirani izhodi pri vratarjih in na ne­
dovoljenih mestih. Poleg vodilnih, ki 
so dolžni skrbeti za prisotnost na 
delovnih mestih, je potrebna tudi 
večja angažiranost varnostne službe 
ob ustrezni evidenci, ki jo sedaj ni 
(malice, nakupi). 

P R O B L E M A T I K A NAROČIL 
Z A S E P T E M B E R 

Sektor prodaje je zagotovil dovolj 
naročil za debelo in srednjo ploče­
vino s tem. da naročil na nekurant-
no t. j . izvenprogramsko proizvodnjo 
ni. Vse več je tudi zahtev za luženo 4 , 
in toplotno obdelano pločevino, kar 
pomeni zmanjšanje naročil direktno 
iz valjarne stekel. 

Jeklovlek ima zadosti naročil, 
vendar zaradi premajhne obremenit­
ve dimenzijskega območja, profila 
6—14 mm t. j . za Schumag stroj, 
družbenega plana ne bo mogoče 
doseči. 

Valjarna žice ima dovolj naročil 
s tem, da je povečana proizvodnja 
betonskega železa. 

Žičarni primanjkuje naročil in išče 
prodaja nove naročnike. 

Za hladno valjamo so naročila 
preskrbljena. vendar dimenzijski 
asortiment ni najbolj ugoden. 

Za profilarno manjka naročil vse 
leto. Zaradi konkurence, deloma 
tudi nelojalne, ni izgledov, da bi se 
stanje v septembru izboljšalo. 

Zebljarna in elektrodni oddelek 
imata dovolj naročil. Elektrodni 
oddelek zaradi izvoznih obveznosti 
domače tržišče le slabo oskrbuje, 
zato bi bilo treba preiti na triizmen-
sko proizvodnjo. 

Kritično je še vnaprej vprašanje 
naročil za podbojarno. S formira­
njem posebnega oddelka na prodaji 
upajo, da bo do konca leta mesečno 
naročil za 2000—3000 kosov in da se 
bo to število v prihodnjem letu na- -
dalje povečevalo. 

R E K L A M A C I J E 
V letu 197(i (vključno julij) smo 

prejeli 280 reklamacij, od tega 184 
opravičenih, 54 neopravičenih in 42 
opozorilnih. V istem času leta 197.") 
smo prejeli 238 reklamacij, od tega 
I ."i I opravičenih, 5(> neopravičenih, 
31 opozorilnih. 

V celem letu 197r> pa smo prejeli 
441 reklamacij, od lega 288 opravi­
čenih, 94. neopravičenih. 59 opozo­
rilnih. 

Po vrednosti glede na prodano 
blago je bilo letos reklamacij za .., 
i>.~>2 'i. do vključno julija leta 1975 
(),.'{(! '<. vse leto 1975 pa 0.42 'i. 

Po pogostnosti so vzroki za rekla­
macije naslednji: mehanske lastno­
sti, površina, dimenzije, nečistoče in 
zamešnjave. 
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- Zalaznik je hrupno prištorkljal po 
stopnicah. Krotke oči so imele mo­
ten odblesk, tudi jezik se mu je za­
pletal, tako da je večkrat ponavljal 
besede in povedane misli. Vendar se 
je tokrat njegovo veselje mešalo 
z žalostjo. ~-

»Hja, saj ne morem zdržati, če­
prav bi rad odložil, ne morem,« je 
naposled zavzdihnil. »Bil sem pri 
Markovču. Zvit možakar, pravi za 
vas. Ni hotel precej, vse drugo je go­
voril, nazadnje, ko sem že odhajal, 
je povedal: ,Če ne bo kaj narobe, 
mislim spotoma — na poti je lahko 
zmerom kaj narobe — pridejo po 
Dančija.' No, in tako nas boš zapu­
stil, ko smo se ravno privadili drug 
na drugega. Ampak menda je že 
tako: najdalj si skupaj z babnico, 
vsi drugi slejkoprej odidejo. Če ti je 
še tako hudo, odidejo! Pika!« 

V Dančiju je zaplato veselje. Ne 
toliko, ker odhaja. Bolje kot pri Za-
laznikovih, zanj nikjer ne bi skrbeli. 
Razveselil se je, da so nekje še parti­
zani, da delujejo zveze in bo nekdo 
prišel ponj. Srečal bo tudi Adija, saj 
ni padel. Vsi niso mogli pasti. Zve­
del bo, kaj počne Miran. 

»Zdaj. ko ne bo snega, se boste 
lažje prikrivali: zdaj boste pa uda­
rili, kaj,« se je veselil Zalaznik. 
.»Nažgali jih boste, prasce, da bo 
veselje.« 

»Zdaj pa. Novi partizani bodo 
prišli. Se bomo i ? naučili, kako po-
ženeš Nemca v beg. Tudi Rusi so jih 
pognali od Moskve.« 

»To jim privoščim, da bežijo. Ni­
česar bolj kot da jo Švaba cvirna. 
Naj se jim povesi oholi nos. Kaj pa 
mislijo — .Nemčija nad vse'. Človek 
je nad vse. ti povem. Dober človek, te 
ali one rase: črn, rdeč, rumen. Zme­
rom srce. Danci. Pa kaj bi ti pravil, 
s.aj ti si tak, dober! Pravi! Zato nam 
bo hudo, ker odhajaš. Zelo hudo. Če 
ne bi bilo treba nagnati Nemcev, bi 
rekel — kar ostani pri nas. Te bomo 
že preživeli. Zrinili bomo z vsem, 
kar imamo. Tako pa . . . moraš. Tudi 
sam, v tvojih letih, bi bil zraven. 
Morebiti še bom, če bo le lažje.« 

Zalaznik sije mel hrapave dlani, 
da je šuštelo. Potem se je zarotniško 
ozrl po sobi. mu pomežiknil in povle­
kel iz notranjega žepa suknjiča plo­
ščato steklenico žganja. Odvil je 
zamašek, z dlanjo obrisal rob ste­
klenice in mu ponudil: »Za na pot, 
da te pogreje. Markove ni povedal, 
kam boš šel, kako dolgo bosta z 
onim hodila.« 

Žganje mu ni dišalo, a je odpil. da 
ne užali gospodarja, ki je videl v 
žganju zadnjo dobroto tega sveta. 

»Premišljam, Polonca bo poleti 
končala četrti razred gimnazije, 
kam bi z njo? Za kmečko delo jo je 
škoda. Saj je pridna, tudi zdrava, za 
svojo postavo močna, a zakaj bi se 
ubadala s to zemljo. In fanta ima­
mo,« je nekam v zadregi, z dolgimi 
presledki, ko je skrbno izbiral be­
sede, predel svoje misli Zalaznik. 
•>Kaj mi svetuješ? Ti si pameten, tudi 
Polonca je pametna. Ampak poslu­
šal bom tebe. ker si starejši, izkušen 
in že veš, kaj je življenje. Vse bo 
tako, kot porečeš.« 

Danci je posumil, da je Polonca 
najbrž pripravljala starše, da odide 

v partizane. Saj bi bila uporabna 
kot bolničarka. Če ne bi bilo dolgih 
pohodov, dežja, skrivanja, tudi na­
slednje zime. Če bi imeli skrito bol­
nico, tehniko v gorah, bi bila Polon­
ca dragocena. Kot pa je vedel, nič 
takega nimajo. In tudi — kako bi 
zdržala, drobna, nežna? Se fantom 
je bilo včasih hudo. 

»Po mojem, Zalaznik, naj gre Po­
lonca v službo. Če dobi službo v pi­
sarni, naj kar sprejme. Tako se 
izuri. Mi bomo po vojni potrebovali 
veliko ljudi, ki bodo nadomestili 
sedanje. Lahko se izuri v pisanju na 
stroj, v knjigovodstvu.« 

Zalaznik mu je vneto prikimaval, 
Cmokal je z usti in pritrjeval s krat­
kimi besedicami. 

»Po mojem je to najbolje. Sem že 
namigoval, a kaj — babnice. Niso 
srečne, če ne jezljajo. Toliko, da 
vrtijo jezik,« se je Zalaznik vesel 
oprijemal nas veto vane rešitve. Po­
tem ga je nekaj potrto. Previdno je 
dvignil obraz, povit oči in obotav­
ljivo vprašal: »Pa se Polonci ne bo 
štelo v hudo, če bo v nemški pisarni. 
Mislim, potlej, ko Nemce preženete. 
Ljudje so vsakršni, pa lahko kdo 
poreče: ,Vaša pa zmerom naprej, 
najlažje. Pod Nemci in zdaj v na­
šem.' To je edino, kar me skrbi. 
Drugače, popolnoma sem tvojih 
misli.« 

Danci je hotel klikniti: »Saj ste 
skrivali partizana, pomagali.« a se 
je spomnil, da lahko že ponoči pade. 
Vsako naslednjo sekundo. Lahko 
dobijo Markovča in ga ustrelijo. 
Kdo bo dokazal, kako dobri in po­
gumni so bili Zalaznikovi? 

»Zalaznik. prinest mi papir, pe-
resnik. črnilo, pa ti napišem, da ste 
skrivali, hranili in zdravili parti­
zana. To pokažete, če mene zadene 
in vam ne bodo verjeli.« 

Kmeta ni bila volja, da bi prinesel 
papir. Sobil je usta, boleče stokal in 
spet onemoglo povijal oči. Najbrž je 
verjel vražam, da bo Dančija za­
delo, če mu zapiše nekakšno opo­
roko, sporočilo, ki bi veljalo po nje­
govi smrti. Ni se mogel odločiti. 

»Le prinesi,« ga je hrabril Danci. 
»Saj tega ne boš potreboval. Za vsak 
primer pa je le bolje, če imaš. Za­
radi Polonce.« 

»Zaradi nje,« je popustil Zalaz­
nik. Na obrazu mu je sijalo olajša­
nje. »Drugače nič ne potrebujem. 
Kar sem napravil, nisem zato, da bi 
se s tem po vojni postavljal. Polonci 
pa želim dobro. Tam v pisarnah so 
drugačni, kot smo mi, na kmetih.« 

Zalaznik je prinesel papir in Dan­
ci je napisal, kako se je ranjen, tega 
in tega dne, zatekel v hišo k Zalaz-
nikovim, kako so ga sprejeli, ga po­
vezali z Markovčem in kako se od­
pravlja nazaj k partizanom. Nave­
del je polno ime, svoj mirjavški 
naslov. Ko je ponujal papir Založ­
niku, se je kmet še zmerom branil, 
da bi ga sprejel. Moral mu ga je po­
tisniti v žep, da je obmiroval. 

Ko mu je Polonca prinesla večer­
jo, je po njenem kujavem obnašanju 
precej ugotovil, da je moral Zalaz­
nik ženskama povedati, kaj je sve­
toval. Zabavala ga je dekletova 
trma. ki je kazala, da se v življenju 
ne bo pustila voditi od drugih. Zdaj 

še mora, a že trpi, ker ne sme odlo­
čati po svoje. Nalašč ni spregovoril, 
zanimalo ga je, kaj mu bo poočitala. 

»Ti misliš, da ne morem napraviti 
nič bolj koristnega, kot da poma­
gam Nemcem v pisarni,« je rekla in 
ga očitajoče pogledala. Potrebovala 
je samo še majhen vzrok, pa bo pla­
nila v togoten jok. »Za drugo po 
tvojem nisem sposobna?« 

»Če že tako trmasto hočeš, tudi 
v pisarni lahko koristiš več, kot pa 
v partizanih. Ne mislim s tem, kar 
boš napravila za mizo, ampak pot­
lej, za nas. Prav vseeno je, če osta­
neš na kmetiji, si v pisarni, ali delaš 
v tovarni. Nekaj moraš početi, da se 
preživiš. Važno pa, kaj napraviš 
medslužbo,po njej.« 

»S tabo res ne bi mogla? Misliš, 
da sem cmera, ki bo jokala, če bo 
zagrmelo? Vse bi j)renesla, kot 
drugi,« je trmasto rekla. 

Strašno ga je imelo, da bi jo prijel, 
upognil čez koleno in s plosko dla­
njo izprosil vso togoto. Umislila sije 
nekaj in zdaj hoče izsiliti. 

»Nisem ti govoril, pa ti bom po­
vedal. Moje dekle. Suzana, je hotela 
z mano. Starejša je od tebe, po­
gumna, močnejša, pa smo ji zabra-
nili. Pa ne jaz, skojevski sekretarje 
rekel, naj ostane.« 

Povesila je glavo. Ko je menil, da 
je popustila, je kljubovalno vzklik­
nila: »Meni se ni zdela posebej 
močna in pogumna.« Obračala je 
glavo vstran, da se ni srečala z nje­
govim pogledom. 

»Tudi za njo si oprezala?« je 
osupel vzkliknil. 

»Zanimalo me je. Samo gledala 
sem jo in si mislila svoje,« je za-
momljala Polonca in se zazrla v 
steno, tako da ni mogel razbrati, kaj 
čuti ob tem priznanju. 

Močno jo je zgrabilo. V svoji 
otroški neučakanosti je silila v ne­
varnost. Se sreča, da se je vse dobro 
končalo. In da odhaja, je pomislil. 

Hrup v veži, moški glasovi so na­
znanjali, da je kurir prišel. Slišal je 
votlo topotanje po lesenih stopnicah 
in v njem je raslo pričakovanje. 
Gledal je le partizana. Začudilo ga 
je, da ni mlad, njegovih let. Kot je 
pri slabi svetlobi petrolejke lahko 
presodil, ima kakih petintrideset let. 
Nizek, zelo koščen v obraz. Nekakš­
na mračna zaskrbljenost in previd­
nost je udarjala iz njegovega po­
gleda. 

»Adija poznaš?« je vprašal parti­
zan. 

»Kaj, je Adi še živ, pri vas? Se­
veda ga poznam. Moj prijatelj. 
Skupaj sva stanovala.« 

»Dober borec in tovariš. Nikoli ne 
stoka, napravi vse, kar je treba, brez 
izmikanja. Pri nas je, v četi, ki zdaj 
prerašča v bataljon. Lepo te 
pozdravlja.« 

Partizan je bil še zmerom zadr­
žan, ostrih, odsekanih besed. Am­
pak Danci je premišljal o srečanju 
z Adijem. Nenadno se mu je mudilo. 

Zalaznik bi se rad še pogiivaijal: 
tako, zaradi pogovora. Žena je 
komaj krotila solze, se kar naprej 
opravičevala, prosila Dančija naj 
ne zameri, če vse ni bilo tako, kot je 
vajen. Polonca pa ga je samo gle­
dala. Slutil je, koliko bi mu rada 
povedala, a je vse udušila v sebi. 

Nahrbtnik je bil težak, a je 
lahkotno stopal za partizanom, ki je 
ubiral zelo čudna pota. Iz steza je 
zavijal na travnik, nikoli na greben. 
Izogibal se je hiš, križišč, tako da 
Danci kmalu ni vedel, kam sta 
namenjena. Pa saj je bilo vseeno. 
Partizan ni niti enkrat zastal in 
premišljal, kam naj jo ubere. Hodil 
je zanesljivo kot lovski čuvaj, ki 
natanko pozna svoj lovski okoliš. 

Pri njenem zasliševanju 
je bil samo enkrat, prepustil jo je prikupnemu untersturmfuhrerju. 
Zasliševanje se je sprevrglo v dvorjenje in zapeljevanje. Unter­
sturmfuhrer je to dobro znal. Nihče pa ne bi mogel reči, da niso 
varovali njene časti. Nekajkrat so jo odvedli zasliševat šele proti 
večeru. Pogovor z njo je pokazal, da je bistra, na marsikaj priprav­
ljena ženska. 

N i trajalo dolgo, ko je izpod okna zasliševalnice odpeljal siv 
dekavec. Ustavil se je na vrtu tihe in lepe vile, iz njega pa sta izsto­
pila untersturmfuhrer in Roza . . . iz vile, ki jo je še pred vojno, a le 
od daleč včasih videla skozi zelenečo ograjo, sta odhajala šele proti 
jutru. Roza se je po svoje reševala sama in tudi za moža je skušala 
zastaviti dobro besedo. 

Kdo bo zvedel o taki pustolovščini? In Untersturmfuhrer je bil 
poleg vsega zelo prijeten in neverjetno krepak fant, pravi moški, 
ki j i je zbrisal vse dotedanje predstave in govorjenje o služabnikih 
velikega rajha. Roza se je z njim počutila izredno lepo in počaščeno, 
kajti oficir je bil uglajen, kavalirski. K o je slekel uniformo, je bil 
privlačen, lep človek. Ob njem je svojo nenasitno ženskost lahko 
sprostila. Gestapovec jo je v presledkih tudi kaj spraševal. Nekaj 
mu je priznala, vendar ne veliko, niti vsega tistega ne, kar je že 
vedel. Delala se je nevedno z izgovorom, da jo politika nič ne briga. 
Lepi untersturmfuhrer jo je zelo razvadil. Šele zdaj je prav spo­
znala, kaj tiči v njej. To je bilo najhuje. In v zaporu. Njena nemirna 
kri je bila zdaj še bolj poželjiva. N a ljubezenske užitke je čakala 
kakor pijanec na alkohol. Šele med zapornicami se je skušala strez­
niti. To so bile grenke ure, kajti okolica jo je opominjala na globino, 
ki jo je tako čudno pogoltnila. 
> N a trdnem dnu človek zares prav začuti sebe. Dvojna skrivnost 

pa vsemu daje le še večji užitek. 
Vse bolj si je odpuščala in priznavala, da je doživetje najlepše 

tedaj, ko je za vse druge skrivnost in je tako neposredno, da j i je 
porok za molčečnost smrt. 

Saj bi se najbrž tudi drugi večkrat spozabljali, če bi se upali 
in bi imeli priložnost. Pa če bi vedeli, da ne bo nobenih prič. 

Zaradi moža se ni grizla. Najmanjši glas vesti je takoj zatrla. 
Poglavitno je, da tega ne zve, poštenjak! Imava otroke, delava trdo, 
skrbiva drug za drugega. Če mi je mož, to še ne pomeni, da je to tudi 
moški, ki me osrečuje. Takega potrebujem. In untersturmfuhrer je 
tak! Ob njem ne bi bilo težko ostati zvesta. 

Filip je na njej takoj opazil neko spremembo, razlagal pa si jo je 
po svoje. Vendar je bil zdaj z Rozo obzirnejši kot včasih, ko si je 
marsikaj dovolil. 

Prirojeni čut je Rozi povedal, kako se mora vesti, da ne bo spet 
žrtev okolice. Njena vrnitev se je ljudem zdela čudna. Okolica, 
hladna in nezaupljiva, j i je pomagala k iztreznjenju. K temu so jo 
silili tudi otroci in še skrb za domačijo. Zrelost in resnoba pa sta še 
bolj poudarjali njeno prikupnost. 
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Filip, ki se je že tako dolgo smukal okoli nje, j i je postal dober 
šele, ko je spoznala, da se v teh razmerah ne bo mogoče shajati 
z lepim gestapovcem. Dnevi v zaporu so bili doslej njeni najlepši. 
Tam j i nihče ni mogel ničesar dati ne vzeti, nihče j i zavidati in jo 
opazovati. Bila je skrita pred opravljivkami. Fanta z lepimi očmi, 
ki so ostale resne tudi med smehom in ljubeznivostmi, tu ne bo več. 
Le kakšna patrulja se je tu in tam oglasila pri njih, vendar so bili 
novi. 

Zato je bil zdaj Filip ves v ognju. In Roza se mu je vdajala ob 
mislih na lepega gestapovca. Vojske še ni bilo konec, zato tudi zanjo 
morda ni vse končano. Bila pa je silno previdna, zato tudi o doživet­
jih v zaporu Filipu ni povedala vsega. 

Martina je bila vsa drugačna. N i si hotela priznati, da prave 
moči za beg v gozdove nima že vse od trenutka, ko so ujeli Aleša. 
Nihče je ni ustavljal in čeravno je čutila, da bi bilo dosti bolje, če bi 
se Filipu ognila, je bila kar naprej pri njem. Še vedno je v njej gorelo 
rahlo upanje, da ni vse tako črno, kakor j i je hotel dopovedati Aleš. 

Vendar so jo k njemu gnale prav Aleševe besede. Vsa vznemir­
jenost', ki jo je že toliko časa tlačila, je ob srečanju z na videz mir­
nim Filipom izbruhnila na dan. 

— Kakšne zveze imaš! Govorila sem z Alešem . . . ! 
Vse je hotela zajeti s temi besedami, ne da bi izrekla še kaj 

drugega. Filip je pričakoval, da bo prej ali slej zaigrala z odprtimi 
kartami. Vendar jo je radovedno vprašal: 

— Kako je bilo? -
— Filip, si res zmožen česa takega? Zdelali so ga. 
— Kaj govoriš? Česa zmožen. Kar povej! 
— Si res tudi ti govorU z njim? 
Filip jo je strmo pogledal in smeh z njegovega obraza je izginil 

kakor bi trenil. Namesto odgovora je rekel: 
— Kadar je hudo, se marsikdo laže! . . . Raje povej, če so bili 

s teboj prijazni ali ne? 
Martino sta zgrabila neučakanost in nemir. 
— Kaj nočeš razumeti, da sem govorila z Alešem? T i si t i s t i . . . , 

je vtisnila ostro in pričakujoče ter še vedno željna, da j i ne bi pri­
trdil. Hotela je resnico, vendar bi zdajle raje slišala laž. 2e zaradi 
sebe. ker bi se potem čutila še bolj samo in izgubljeno. 

OKTOBER V TUNIZIJI 

Najbolj vztrajni so si nabrali v svoje polivinilaste 
vrečke tudi po več kilogramov tega morskega zaklada. Spraše­
vali smo se, kaj bodo s tem, ko pridejo domov, pa so povedali, 
da jih bodo podelili znancem kot suvenirje. 

Čeprav se peščene plaže raztezajo vzdolž vse vzhodne obale 
Tunizije, so zaradi bujne vegetacije in čistega morja najbolj 
urejene prav tu v nekaj več kot 30 km širokem Hammametskem 
zalivu v obliki ogromnega polkroga. Kdor se kaj spozna na 
plaže, bo moral pritrditi, da nikjer v Evropi ni lepših kot v tem 
zalivu. Zaradi tega ni nič nenavadnega, da se tunizijski turizem 
tako naglo vzpenja v sam vrh sredozemskih turističnih ponud­
nikov. Razen čudovitih peščenih obal, toplega bistrega morja 
in bujnega zelenja, je Tunizija posejana z neštetimi zgodovin­
skimi kulturnimi spomeniki in objekti od pračloveštva sem do 
najsodobnejših arhitektonskih stvaritev, kamor sodijo tudi vsi 
hoteli. Ta dežela pa zaenkrat slovi tudi po solidnih cenah in 
ustrežljivih gostoljubnih ljudeh. Koliko časa še? 

Hammametsko turistično območje je zraslo šele v zadnjih 
desetih letih, poprej je bilo prazno in neizkoriščeno, vedo pove­
dati domačini. Pr i izgradnji hotelov in drugih objektov v naj­
sodobnejši arabski arhitekturi so sodelovala tudi naša gradbena 
podjetja. Jugoslovanski izvozniki so v glavnem poskrbeli tudi 
za vso notranjo opremo. Pri vsem tem se človek vpraša, zakaj 
tudi doma ne znajo naši gradbeniki biti tako podjetni in izvirni 
kot so v tujini, kjer j ih upravičeno tako visoko cenijo. 

Plaža je bila odslej naše stalno pribežališče. Na njej smo 
preživeli sleherni trenutek, ki nam je bil na voljo med ogledi 
drugih krajev in zanimivosti. Prednost tunizijskih plaž je v tem, 
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da kot zdrob droben, brez sleherne druge primesi, svetlorjav 
pesek, tudi če je moker, ni umazan. Odejo ali brisačo, ki jo 
razgrneš po tleh, samo streseš in že je čista, brez vsakega 
drobca. Bolj hudo je, če veter nasuje pesek v lase, posebno 
mokre. Le s toplo milnico se ga lahko znebiš, sicer je vse zaman. 
Največ preglavic so zaradi tega imele ženske in naši dolgolasci, 
ki so že po dveh dneh izgledali, kot bi pobegnili iz džungle. 

JAHANJE NA KAMELI - DRAG LUKSUS 
Kopalcem na plaži po ves dan potujoči krošnjarji ponujajo 

razne spominke, sadje in drugo blago, ki ga sami izdelujejo 
iz školjk, palmovih vlaken, volne in ilovice. Tod pohajkujejo 
gonjiči s čredami lenih kamel, ki turistom ponujajo ježo ali pa 
tudi samo slikanje ob živalih. Za slabih-100 metrov sprehoda 
na grbi puščavske ladje je treba odšteti kar cel tunizijski dinar, 
za enkratni posnetek zraven ali na grbi kamele pa pol dinarja. 
To je razmeroma draga zabava, ki pa je skoraj nihče noče 
zamuditi. Vsi smo se kar naprej kobacali na uboge potrpežljive 
živali, ki so zleknjene v pesku čakale na »stranke«. Vsak je hotel 
ovekovečiti sebe in svojca ali prijatelja na kameli s fotografskim 
posnetkom ali na filmski trak. Pri tem so bili še najbolj zado-

' voljni goniči, ker jim je denar tako hitro in brez truda pritekal 
v žepe. Z njimi smo kmalu postali dobri prijatelji. Razen fran­
coščine jih večina zna nekaj nemško. 

KUPČIJE Z ŽENAMI IN KAMELAMI 
Povedali so nam, kako teče trgovina z ženskami in kame­

lami. Pravi Arabec kupi sebi ženo s kamelami. Dobra ženska 
velja tri do pet kamel, najlepše in najbolj bogate pa tudi deset. 
Takšno kupčijo sklene lahko le najbolj bogat gospodar. Saj je 
čreda kamel pravi kapital. Srednje situiran lastnik ima največ 
do 15 kamel, večina pa se združuje v nekakšne družinske za­
druge in so skupni lastniki. Kamela stane od HO do 100 tunizij­
skih dinarjev ali 3,5 do 4,5 naših novih tisočakov. Se pravi, da je 
nevesta hudimano draga stvar, skoraj kot fičo. To pa je glede 
na socialni stan kmetov celo bogastvo. 

Po razpoložljivih podatkih, s katerimi nas pouče vodniki, 
' A so zaradi številnih beduinskih plemen vselej dvomljivi. Tuni-
' ." ' • I. 

zija premore nekaj nad 300.000 kamel. Te še danes predstavljajo 
najbolj zanesljivo transportno in tudi prevozno sredstvo po 
brezkrajnih saharskih puščavah na jugu in notranjosti dežele. 

VISOKA CENA NAŠIH ŽENA 
Naši bosanski sindikalisti so se kar naprej pogajali z goniči 

o medsebojnih kupčijah za svoje žene in dekleta. Ker je bilo 
med njimi tudi več muslimanov, so imeli pri^pravovernih Arab­
cih še več ugleda in tudi druge ugodnosti. Goniči so zadevo okoli 
kupčij vzeli kar se da resno, in le malo je manjkalo, da naši 
sindikalisti iz gole zafrkancije ne bi ostali brez svojih najlepših 
kolegic in ljubic. Za nekatere so goniči ponujali tudi deset 
kamel. Očalar Adem je ponujal kolegovo ženo in zgodovinarko 
Maro kar za dve kameli. Črnopoltemu lastniku živali se je tako 
podcenjevanje vrednosti naših deklet zdelo le prehudo, pa je na 
vsako navrgel še po eno kamelo. Ob splošnem krohotanju pa 
tudi zgodovinarka Mara ni ostala dolžna svojim kolegom. 
Adema je ponudila za kozo ali ovco, vendar ga nihče ni hotel 
kupiti. 

Podobne kupčije so si naši vrli sindikalisti privoščili tudi 
na pravem sejmu kamel, ki je vsak petek v bližnjem mestu 
Nabeulu. Treba je priznati, da so vse naše tovarišice izredno 
visoko kotirale, saj nobena ni zdrknila izpod cene petih kamel. 

Najlepše, kar človek lahko doživi na hammametskih oba­
lah, je brez dvoma sončni vzhod in zahod. Enkratne in nepo­
novljive motive s palmami in slamnatimi senčniki na peščenem 
ospredju ter škrlatno rdečim morjem, v katerega tone ali iz 
katerega se vzpenja ogromna oranžna krogla sonca, smo vsi 
morali posneti za spomin. Takšne priložnosti nihče ni želel 
zamudili. 

Z večernim* mrakom, ko je veter močnejši, postane tudi 
morje bolj valovito in bučno. Pa tudi takrat plaže ne opuste 
popolnoma. Tod se sprehajajo samotni parčki zaljubljencev, 
sentimentalni upokojenci, skoraj gotovo pa tudi pesniki, ki 
v tem okolju iščejo navdih za svoje pesnitve. 

Naša skupina se ni vdajala tem lepotam do konca. Lačni 
kot smo bili. sli K I si- urilo podali na večerjo, saj je bil to naš prvi 
obrok u-»a potovalnega dne. , 3 .. , {se, nadaljnje) 



AKTUALNOSTI Z JESENIŠKE OBČINE 
HITREJŠ I PRETOK 

VOZIL SKOZI 
JESENICE 

Osemnajstega avgusta je bil se­
stanek, na katerem so obravnavali 
zapore magistralne ceste in promet­
ne razmere na Jesenicah. Sestanka 
so se udeležili od cestnega podjetja 
Kranj Tone Istenič, od komunalne­
ga podjetja Jesenice Stane Zorman, 
od republiške skupnosti za ceste 
Franc Rainer in Andrej Rihteršič, 
od uprave javne varnosti Kranj 
Mirko Derlink, Ivan Demšar in M i ­
lan Magazin, od republiškega sekre­
tariata za notranje zadeve Vinko 
Kapun, in od republiškega promet­
nega inšpektorata Jože Drnulovec. 

Po obsežni analizi razmer in ugo­
tovitvi, da je bilo v zvezi z zaporo 
magistralne ceste skozi Jesenice in 
ureditvijo obvoza dovolj nekordini-
ranega dela, površnega odnosa in ne-
preštudiranega pristopa, so sprejeli 
sklepe, ki urejajo prometni režim od 
26. avgusta naprej. 

Magistralna cesta bo zaprta še do 
20. oktobra vsaj za toliko časa imajo 
izvajalci izdano dovoljenje za zapo­
ro ceste. Al i pa bodo dela dotlej 
opravljena ali ne in ali bo sedaj iz­
dano dovoljenje za zaporo ceste še 
zadostovalo, ali pa ga bo treba spet 
podaljšati, kakor se je enkrat že zgo­
dilo, bo pač pokazala bližnja prihod­
nost. 

Od 26. avgusta teče prometni tok 
v smeri od Koroške Bele proti Jese­
nicam in naprej proti Gornjesavski 
dolini po dosedanji obvoznici. Ob­
ratni prometni tok od Jesenic proti 
Koroški Beli pa teče po ulici Viktor­
ja Kejžarja do gostilne Lasan in 
naprej po rekonstruiranem delu ma­
gistralne ceste proti Javomiku in do 
križišča na Koroški Beli. Še naprej 
pa poteka dvosmerni promet po juž-
iem bregu Save Podmežakljo. Cest­

no podjetje v Kranju je dobilo na 
ostanku nalogo, da do roka zaključi 
i asfaltiranjem cestnega odseka od 
trgovine Kokra do Lasana, kar je 
pravočasno izvedlo. 

Na obvoznicah je možen dvosmer­
ni promet na tehle odsekih: od gim­
nazije do naselja Straža in od križi­
šča na Beli do odcepa za Javorniš-
ki rovt, kar pomeni, da je uveljavljen 
nosmerni promet skozi naselje 

Straža. Na drugi strani pa bo dvo-
-meren promet možen ne le do se­
maforja, pač pa do odcepa ceste v 
Javorniški rovt. Na odseku, po ka­
terem poteka promet v smeri proti 
lavorniku, pa je uveljavljen eno­
smerni promet od križišča z Delav­
sko cesto, se pravi od Kobala do kri-
išča pod gasilskim domom. 
Cestno podjetje Kranj je bilo za­

dolženo, da napravi načrt obvoza in 
j redi vso potrebno vertikalno in ho­
rizontalno prometno signalizacijo. V 
bmočju gradnje podpornega zidu 
ied cesto in železnico bo uveden 
rometni režim, po katerem vozniki, 

ki bodo vozili proti Jesenicam ne 
i odo imeli prednosti. 

Pretok vozil je zdaj hitrejši, k 
temu pa seveda svoje prispeva tudi 
zmanjšan promet, saj se je turistič­
na sezona prav v teh dneh prevesila 
proti koncu. Voznike pa kaže opozo-
r t i na previdno vožnjo, saj je Kej-
arjeva ulica dovolj tesna in viju­

gasta ter nepregledna. Še zlasti pa 
• elja opozoriti voznike naj po no-
'em delu magistralne ceste vozijo 
krajno previdno, saj bodo tod pote­

kala še gradbena dela, razen tega pa 
bo na cestišču precej pešcev, saj bo 
pločnik urejen le na eni strani in še 
ne bo kmalu asfaltiran. 2. 

ZAPORA CEST 
V KRANJSKI GORI 

V Kranjski gori so pred dobrim 
tednom zaprli oba odseka glavne 
leste, ki je vodila skozi kraj in izgu­
bila značaj magistralne ceste po 
.graditvi obvoznice. Na vzhodni 
strani je bil dotlej dovoljen po kraku 
stare magistralne ceste izvoz, na za­
hodni strani pa je bil dovoljen uvoz v 
kraj. Tako vozniki niso nikjer 
zavijali v levo ali prečkali nove 
obvoznice ter s tem povzročali ne­
varnosti ali prometnih zastojev. 
Zdaj pa so na obeh straneh delavci 
Splošnega gradbenega podjetja 
Sava, ki jirn je dalo naročilo Cestno 
podjetje Kranj postavili odbojne 
ograje, ki preprečujejo prehod celo 
pešcem. Zelo zanimivo je, da o tako 
temeljiti fizični zapori ceste ni bil 
obveščen niti oddelek milice v 
Kranjski gori, niti katerikoli drug 
krajevni forum ali organ. 

K o smo se zanimali za vzrok, smo 
dobili zelo različne odgovore. Na od­
delku milice v Kranjski gori so nam 
povedali, da je za zaporo na vzhod­
nem delu nemara vzrok v tem, ker je 
poškodovan most čez Pišnico. Ven­
dar ta vzrok ne more biti pravi po­
vod, saj je bil most pred nekaj leti 
temeljito obnovljen in postavljen na 
nove betonske temelje. Po tem času 
Pa ni bilo nobene visoke vode, ki bi 
lahko izpodkopala temelje, leseno 
ogrodje pa tudi ne more dotrajati v 

nekaj letih. Na zahodni strani nase­
lja pa so dejali, da bi bila zlasti v 
zimskem času zapora nemara zelo 
koristna, saj bi na cestišču pridobili 
parkirni prostor za lepo število vozil, 
parkirnega prostora pa kakor vemo, 
zlasti v zimskem času v kraju zelo 
primanjkuje. 

Ko smo srečali komisijo za vzgojo 
in varnost v prometu, ki je prouče­
vala stanje in prometni režim, pa 
smo dobili pojasnilo, da je zapora 
stare ceste predvidena že v projektu 
obvoznice in da je zdaj treba ta 
ukrep uresničiti. S tem, so dejali, bo 
manj križišč in s tem manj karam-
bolnih točk. Niso pa povedali, da bo 
zato večja gneča na obeh križiščih 
vpadnih cest v kraj in zato več ne­
varnosti na teh mestih. In končno 
na križiščih obeh krakov stare ceste 
z obvoznico še ni bilo težjih nesreč, 
na križišču nove vpadnice pa je bila 
že celo smrtna nesreča. 

Zanimivo je tudi, da je postavlje­
na totalna fizična zapora ceste, 
medtem, ko so na premalo vidno 
mesto na začetku postavili napačni 
prometni znak. Utemeljitev zato je 
takšna, da vozniki pač ne upoštevajo 
prometnih znakov in da je edino 
učinkovita fizična zapora. Če je 
tako, potem bomo v prihodnje še 
marsikje urejali prometni režim s 
kupi peska, buldožerji postavljenimi 
poprek čez cestišče in različnimi 
ograjami, prometne znake pa bomo 
imeli v skladiščih, ker češ da jih voz­
niki tako ali tako ne upoštevajo. 
Najbrž je pravi vzrok v tem, da je 
stara cesta z zgraditvijo obvoznice 
izgubila značaj magistralne ceste in 
je postala vaška ulica. Zato bi jo bilo 
treba prenesti v upravljanje od re­
publiške skupnosti za ceste na 
občinsko skupščino, prevzeti skrb za 
njeno vzdrževanje in seveda tudi 
urejati prometni režim na njej tako, 
kakor glede na turistične potrebe 
kraja najbolj ustreza. 2. 

15. SEJA SVETA 
KS JAVORNIK — 
K O R O Š K A BELA 

V ponedeljek, 23. avgusta, je bila 
v prostorih delavskega doma Julke 
in Albina Pibernik na Javorniku 
15. redna seja sveta krajevne skup­
nosti. 

Svetu krajevne skupnosti je bilo 
posredovano poročilo o organizacij­
skem in finančnem poslovanju kra­
jevne skupnosti za prvo polletje. 

Po krajši razpravi so sprejeli pi­
smeni odstop člana sveta in predsed­
nika komisije za gospodarska in ko­
munalna vprašanja Stanka Krme-
lja. Za novega člana sveta K S in 
predsednika te komisije je bil pred­
lagan Niko Praprotnik, član skup­
ščine delegatov K S iz naselja Po­
toki. 

Člani sveta so soglašali tudi s pro­
gramom praznovanja krajevnega 
praznika in tajništvu naročili, da 
pripravi potrebno gradivo za slav­
nostno sejo skupščine delegatov, ki 
bo v .petek, 3."septembra. V obrav­
navi je bil tudi predlog občanov iz 
naselja Janeza Šmida na Koroški 
Beli za ureditev njihove ceste oziro­
ma naselja. Strinjali so se tudi 
z naročilom dveh železnih zabojev 
— kontejnerjev pri Športmetalu na 
Jesenicah, za naselje Koroška Bela. 

Ob sklepu seje so imenovali 
upravni odbor rekreacijskega centra 
na Kresu ter predsednika sveta K S 
Zdravka Smoleja imenovali za dele­
gata v komisiji podpisnikov samo­
upravnega sporazuma za financi­
ranje interesov in potreb krajevnih 
skupnosti. 

IZ RAD0VLJIŠKE 
občine 

SREČANJE 
KURIRJEV 

IN VEZISTOV 
SLOVENIJE V MIRNI 

Vsako leto odbor kurirjev 
in vezistov NOV Slovenije 
organizira srečanje kurir­
jev in vezistov. Ob 35-Iet-
nici vstaje in prazniku 
občine Trebnje, bo v nede­
ljo, 5. septembra ob 9.30 
srečanje v Mirni na Dolenj­
skem. 

Kurirji in vezisti Gorenj­
ske naj ne zamudijo te pri­
ložnosti. Javite se v polnem 
številu na zbornem mestu v 
Mirni. 

Pododbor za Gorenjsko 

PRAZNOVANJE NA 
BLEJSKI DOBRAVI 

Blejska Dobrava slavi svoj krajev­
ni praznik, 28. avgusta v spomin na 
akcijo prvoborcev leta 1941, ki so 
uspešno minirali električni drog 
visokonapetostnega omrežja, po ka­
terem je dobivala pogonsko moč 
železarna in valjarne na Javorniku. 

Letos je bila osrednja proslava, 
29. avgusta ob spomeniku padlim v 
NOB. Na proslavo je prišlo tudi 
okoli 60 krajanov in borcev NOV iz 
pobratene K S Ravne-Bate. Pred 
zbranimi krajani, med katerimi sta 
tudi dva še živeča prvoborca 
takratne akcije in predstavniki 
družbenopolitičnih organizacij je 
govoril predsednik krajevne orga­
nizacije ZB NOV. Opisal je pomen 
akcije pred 35 leti, razvojni program 
K S in občine in politični vtis o kon­
ferenci neuvrščenih v Colombu. 
Priložnostni govor je imel tudi pred­
sednik .sveta K S Ravne-Bate. Po 
ugotovitvah stanja na avstrijskem 
Koroškem, so poslali protestno 
pismo generalnemu konzulatu repu­
blike Avstrije v Beogradu, v katerem 
je izražen protest proti ukrepom 
avstrijske vlade do slovenske manj­
šine na Koroškem. 

V drugem delu proslave je bila 
izročena v uporabo Tomosova mo­
torna brizgalna gasilcem-pionirjem 
in predani v uporabo dve požar­
novarnostni cisterni s po 22 kub. 
metri prostornine. Ob tem je bila 
izvedena tudi vaja enot civilne 
zaščite in gasilske ekipe. 

V kulturnem programu so sodelo­
vali pionirji osnovne šole na Blejski 
Dobravi in pevski zbor Vintgar. Ta­
borniki pa so postavili tabor in sode­
lovali na proslavi. A L . 

DOPISUJTE 
V ŽELEZARJA 

SPREJEMANJE SPORAZUMOV SIS 
D R U Ž B E N I H DEJAVNOSTI 

Vse samoupravne interesne skupnosti v jeseniški ob­
čini so aprila letos izdelale osnutek samoupravnih spora­
zumov o temeljih plana 1976 —1980, ki so bili v javni raz­
pravi maja letos. Osnutke so podali 49 temeljnim organiza­
cijam združenega dela, 11 krajevnim skupnostim ter vsem 
samoupravnim interesnim skupnostim v občini. Te osnut­
ke so obravnavali na zborih delavcev in na nivoju de­
lavskih svetov po temeljnih organizacijah. 41 temeljnih 
oziroma organizacij združenega dela je poslalo sklep, da so 
sprejeli te samoupravne sporazume, ki so bili sprejeti tudi 
v desetih krajevnih skupnostih ter na skupščinah samo­
upravnih interesnih skupnosti. 

Da pa bi bili samoupravni sporazumi res odraz spora­
zumevanja in potreb, so potrebne določene faze sprejema. 
Do 15. septembra morajo vse samoupravne interesne skup­
nosti po predhodni uskladitvi na osnovi globalnih razme­
rij, ki so opredeljena v družbenem planu občine, pripraviti 
predloge samoupravnih sporazumov o temeljih plana 
1976 — 1980, ki morajo biti usklajeni tudi z drugimi samo­
upravnimi interesnimi skupnostmi.in republiškimi obvez­
nostmi. Do 30. septembra morajo biti predlogi samouprav­
nih sporazumov o temeljih plana objavljeni za javno raz­
pravo, ki bo potekala v temeljnih organizacijah združene­
ga dela do 25. oktobra, do 30. oktobra bo treba dopolniti 
predloge na podlagi razprave v temeljnih organizacijah, do 
5. novembra mora biti izvedeno podpisovanje samouprav­
nih sporazumov samoupravnih interesnih skupnosti ter 
sporazumov izobraževalne skupnosti Slovenije ter razisko­
valne skupnosti Slovenije s strani pooblaščenih delegatov. 

Podpisovanje samoupravnih sporazumov ostalih re­
publiških SIS o skupnih in vzajemnih nalogah, mora biti 
opravljeno do 3. decembra. 

Osnovno izhodišče pri oblikovanju sporazumov pa je, 
da morajo samoupravne interesne skupnosti na ravni ob­
čine usklajevati potrebe in sredstva v okviru gospodar­
stva na občinskem nivoju, odvisno torej od gibanja in rasti 
družbenega proizvoda (približno 20 odstotkov počasneje 
od rasti družbenega proizvoda), torej približno osem od­
stotkov letno. R. 

V torek, 31. avgusta, je bila skupna seja družbenopolitičnega zbora in 
izvršnega sveta občinske skupščine, na kateri so obravnavali poročila o stanju 
in ukrepih na področju gradnje počitniških hišic v občini. Poročila so pri­
pravili urbanistična inšpekcija, oddelek za urbanizem, gradbene in komu­
nalne zadeve, sodnik za prekrške in izvršni svet. Ugotovili so, da je bilo lani 
na črno zgrajenih 90, letos pa že 44 počitniških hišic. Zaradi tako naglega 
širjenja črnih gradenj in vse bolj očitnega kršenja zakonov so na seji sprejeli 
obširen program ukrepov za preprečevanje črnih gradenj in se zavzeli za 
njegovo takojšnje in odločno izvajanje. 

Val protestnih zborovanj proti avstrijski vladni in neonacistični gonji 
zoper naše manjšine v Avstriji se nadaljuje z nezmanjšanim ogorčenjem v šte­
vilnih delovnih kolektivih v radovljiški občini. Takšna zborovanja so bila 
v prejšnjem tednu v Elanu Begunje, Suknu Zapuže, Verigi Lesce ter v domala 
vseh sindikalnih organizacijah. Postopke avstrijske vlade in njenih uradnih 
predstavnikov pa so obsodili tudi na 27. seji občinskega komiteja Z K 
26. avgusta. 

Na razširjeni 27. seji občinskega komiteja ZK 26. avgusta so sprejeli vrsto 
konkretnih stališč glede srednjeročne usmeritve in problematike financiranja 
stanovanjske gradnje in urejanja prostorskega načrtovanja. Potrdili so tudi 
program dela OK ZK do konca 1976. leta, ocenili potek letošnjega tedna 
Komunista od 20. maja do 30. junija ter izvajanje sklepov 12. in 13. seje 
OK ZK, ki se nanašajo na prostorsko načrtovanje, stanovanjsko gradnjo, 
varstvo okolja in združevanje komunalnih služb. Spregovorili so tudi o oce­
nah junijske vaje »Triglav 76«, o poteku vpisa posojila za ceste ter o neka­
terih organizacijskih vprašanjih. 

Po sklepu predsedstva občinskega sveta Zveze sindikatov Radovljica so 
se ta teden sešli vsi občinski odbori sindikatov, na katerih so obravnavali in 
ocenili potek javne razprave osnutka zakona o združenem delu ter sprejemali 
programe dela za jesensko obdobje. V torek, 31. 8., sta imela seji odbora sindi­
katov delavcev gradbeništva ter prometa in zveze, v sredo, 1. 9., odbora sindi­
katov delavcev trgovine in tekstilne industrije in v četrtek, 2.9., odbora 
delavcev kmetijstva in živilske industrije ter delavcev lesne industrije in 
gozdarstva. 

24. avgusta se je republiški sekretar za delo Pavle Ganter s predstavniki 
občinskega sveta zveze sindikatov v Radovljici pogovarjal o problematiki 
osebnega dohodka in njegovem gibanju v primerjavi s produktivnostjo gospo­
darstva v I. polletju 1976 ter o dohodkovnih odnosih glede na osnutek zakona 
o združenem delu. Zanimal se je tudi za pripombe delavcev k osnutku zakona, 
ki so j ih dali v javnih razpravah. 

Na 20. razširjeni seji izvršnega odbora predsedstva OK SZDL 27. avgusta 
so pregledali kadrovske predloge za imenovanje direktorjev Kemične tovarne 
Podnart, Krede Radovna, urbanističnega inšpektorja in za izvršilne funkcije 
v OK ZSMS. Ocenili so tudi javno razpravo o osnutku zakona o združenem 
delu in v zvezi s tem sprejeli sklep, da bo sklepna razprava na skupni seji 
OK SZDL, občinskega sveta ZS, OK ZK, OK ZSMS in OK ZZB NOV 15. sep­
tembra. Na seji so izrekli soglasje, da bo letošnja osrednja občinska proslava 
dneva republike na Bohinjski Beli ter imenovali sekretarja OK Z K Jožeta 
Bohinca za govornika na proslavi jeseniško-bohinjskega odreda 25. septembra 
v Stari Fužini. 

Danes, 2. septembra, bo 16. seja predsedstva in sekretariata OK ZSMS. 
Na dnevnem redu so priprave na volilno-programsko konferenco OK ZSMS 
v oktobru, potrditev kandidatne liste za organe OK ZSMS, poročilo z obiskov 
komisije OK ZSMS v OO ZSMS v občini ter dogovor za sklic posveta pred­
sednikov in sekretarjev OO ZSMS, na katerem bodo sprejeli program sklice­
vanja volilnih konferenc v OO ZSMS. 

Svet K S Radovljica je na 9. seji 30. avgusta soglašal s poročilom gradbe­
nega odobra za gradnjo mrliških vežic v Radovljici ter z obrazložitvijo idej­
nega osnutka mrliških vežic, ki jo je podal predstavnik projektivnega biroja 
71 iz Domžal. Glede na to, da je ta biro ponudil najugodnejše pogoje, so se 
odločili na svetu, da mu zaupajo izdelavo celotnega gradbenega načrta. 

Iniciativni odbor OK S Z D L za ustanovitev I N D O K centra je na 4. seji 
27. avgusta ugotovil, da podpisniki dogovora v roku, ki je bil določen do 
25. avgusta, niso poslali nobenih pripomb na program in finančni načrt 
centra, prav tako pa še niso podpisali dogovora, kar so utemeljili z dopust-
niškim časom in vrsto drugih obveznosti. Spričo tega so na seji sprejeli sklep, 
da se podaljša rok za razpravo o gradivu in za podpis dogovora o ustanovitvi 
centra do 30. septembra, ko bi imenovali tudi vse člane sveta I N D O K centra. 

Vse TOZD, OZD, K S , SIS in družbenopolitične organizacije v občini so 
pred kratkim prejele v razpravo brošuro osnutka dogovora o srednjeročnih 
planih vseh K S v občini za obdobje 1976— 1980 ter samoupravnih sporazumov 
o osnovah plana samoupravne stanovanjska skupnosti in vodnega gospodar­
stva ter dogovora o temeljih družbenega plana kmetijske zemljiške skupnosti 
za isto obdobje. 

Koordinacijski odbor OS za spremljanje in izvajanje družbenega dogo­
vora o skupni porabi je na 19. seji konec avgusta ocenil usklajevanje srednje­
ročnih planov SIS in izvrševanje družbenega dogovora o skupni porabi 
za 1976. leto. Pri tem je ugotovil, da je bila le-ta večja od stopnje rasti druž­
benega proizvoda v gospodarstvu občine. Vsled tega je priporočil, da se poraba 
do konca leta omeji za 10 7. Na seji so se dogovorili o pripravah za osnutek 
družbenega dogovora ter programe in finančne načrte v 1977. letu. 

V Tovarni verig Lesce so letošnje jubilejne nagrade ^za neprekinjeno 
delovno dobo v tovarni podelili 40 jubilantom za dobo 10 let, 33 za 20 let ter 
za 30-letno neprekinjeno delovno dobo Francu Begušu, Antonu Brejcu, Majdi 
Gros, Jožetu Ješetu, Rudolfu Koširju, Mirku Muleju, Milanu Pretnarju, 
Slavici Resman, Marjanu Rozmanu in Janezu Šolarju. 

Dela na novem objektu ob tovarniških halah Plamena v Kropi dobro 
napredujejo. V novi stavbi bodo prostori za garaže, elektro, mizarsko in 
mehanično delavnico ter za upravne službe podjetja. Celotna naložba bo 
predvidoma znašala nekaj nad 3 milijone din. 

V okviru kulturne akcije za delovne kolektive je likovna skupina L I K O R 
pri Z K P O Radovljica pripravila v I S K R I Otoče od 19. avgusta do 3. septem­
bra že drugo razstavo za ta kolektiv. 13 avtorjev je razstavljalo 19 del v olju, 
temperi, akvarelih in grafikah. 

V I. polletju 1976 je bilo v 16 krajevnih knjižnicah v občini izposojeno 
41.927 knjig, lani v tem času pa so izposodili 40.148 knjižnih izvodov, kar pred­
stavlja le 4< porast. Več knjig kot lani so letos posodili v Gorjah za 74%, 

- Sr. Dobravi za 17%. 
Ljubnem, Podnartu, 

v Mošnjah za 53, v Kropi za 28, v Lescah za 24 in n 
Manjšo izposojo pa so letos zabeležili v knjižnicah v 
Kamni gorici, Begunjah in v Srednji vasi v Bohinju. 

Muzeji radovljiške občine so v šestih mesecih 1976 od vstopnin obisko­
valcev ustvarili 105.828,50 din lastnih dohodkov. V muzeju talcev Begunje 
je znašal dohodek 64.124,30 din, v čebelarskem muzeju Radovljica 28.464,05 
dinarjey, y kovaškem muzeju v Kropi 11.526,15,in. v ,Šiyčevi hiši v Radovljici, 
kjer je bila večina razstav brez vstopnine 1.714 din. 

novice 



V GORJAH SO PRAZNOVALI 
SVOJ KRAJEVNI PRAZNIK 

Področje Gorij leži na rahli vzpetini zahodno nad blejsko kotlino, 
na povprečni nadmorski višini 600 m. Raztresene vasi, ki tvorijo da­
našnjo krajevno skupnost Gorje, kar deset jih je, so položene po vzpe­
tini vse do obronkov mogočnih gozdnih masivov Mežaklje, Radovne 
in Pokljuke. V teh vaseh živi 2800 prebivalcev, med seboj pa jih pove-

s . -zuje kar 33 km slabih makadamskih cest. 

V času med obema vojnama je 
bila struktura prebivalstva bistveno 
drugačna kot je danes. Pretežni del 
prebivalstva se je preživljal s kme­
tijstvom, drvarjenjem in prevozom 
lesa s Pokljuke in Mežaklje, le redki 
so bili stalno zaposleni na Kaco-
novi in Mulejevi žagi. Res, zelo 
redki in obenem srečni pa so bili 
tisti, ki so služili kruh zase in za 
družino v KID (kranjska industrij­
ska družba) — današnji železarni 
Jesenice. 

Posebno hudo je bilo v "letih 
močne gospodarske krize od 1929. 
do 1931., saj so mladi, močni in 
zdravi fantje delali po cestah 
izmenično tedensko le toliko, da so 
dobili nekaj koruzne moke, medtem, 
ko denarja niso videli. Novih 
gradenj skorajda niso poznali, tudi 
kmečka gospodarstva se niso niti 
obnavljala niti modernizirala. Moč­
ni gruntarji so sicer imeli dovolj 
zrelega lesa v svojih gozdovih, toda 
iz »usmiljenja« ga niso sekali, čeprav 
so doma bivali v temačnih »črnih« 
kuhinjah in slabih stanovanjih. 

Do bistvenih sprememb je prišlo 
po letu 1933, ko je v Nemčiji prišel 
na oblast Hitler in se je odslej veliki 
Reich začel hitro in močno oborože-
vati in kovati načrte za svoje velike 
pohode. Tudi takratna železarna na 
Jesenicah je to dobro občutila, saj so 
prihajala iz Nemčije velika naročila 
za dobavo jekla. Vsled tega je žele­
zarna potrebovala nove delavce in 
prav Gorje so bile prava zakladnica 
dobrih in pridnih delavcev. Vse več­
in več mož in fantov iz Gorij je 
dobilo delo v železarni. Hkrati se je 
začel dvigati življenjski standard ne 
samo v delavskih vrstah, temveč 
tudi pri kmetih, saj je bilo pridelke 
vedno lažje prodajati. S tem pa so se 
Gorje vse bolj povezovale z jeseniš­
kim proletariatom in spremljale 
njegove napredne ideje, kar se je 
poznalo že v prvih dneh okupacije. 

Kulturno-prosvetna dejavnost je 
bila v času pred vojno v Gorjah 
dokaj razgibana. Delovalo je močno 
pevsko društvo, tamburaški zbor, 
dve odlični vrsti telovadcev pri Orlu 
in Sokolu, ter močni igralski skupini 
v Gorjah pri Orlih in v Spodnjih 
Gorjah pri Svobodi. Prav tako so 
Gorje že takrat imele razvito godbo 
na pihala, gasilsko društvo, planin­
stvo, bili pa sta tudi dve knjižnici in 
sicer v Gorjah pri Bralnem društvu, 
v Spodnjih Gorjah pa pri Vzajem­
nosti. 

Danes mnogih od teh dejavnosti 
ni več. Izredno dobra je godba na 
pihala, pomlajeno je gasilsko društ­
vo, deluje še T V D Partizan, raz­
mahnilo se je planinstvo, knjižnica 
pa deluje enkrat tedensko v okviru 
matične' knjižnice Radovljica. Pev­
skega zbora ni več, tudi tamburašev 
ne, dramski odsek pa je tudi popol­
noma zamrl. Nov način in hitri 
tempo življenja sta marsikaj spre­
menila. Ljudje so vse bolj zaposleni, 
ob večerih pa posedajo pred televi­
zorji ali poslušajo radio, za sproščen 
pogovor med sosedi skoraj da ni več 
časa. 

Zaradi tesne delavske povezave 
med Gorjami in Jesenicami pred 
vojno, so bile tudi Gorje že priprav­
ljene na okupatorja. Mladi fantje so 

PEVCEM M O Š K E G A 
ZBORA JEKLAR 
Člane moškega pevskega 

zbora Jeklar obveščamo, 
da so se že začele REDNE 
PEVSKE V A J E VSAK TO­
REK IN ČETRTEK OB POL 
OSMIH ZVEČER v pevski 
sobi v stavbi gledališča na 
Jesenicah. 

Obenem vabimo, da se 
nam priključijo vsi, ki jih 
veseli pevsko udejstvova-
nje in imajo veselje do lepe 
slovenske, tuje in umetne 
pesmi, nastopov na doma­
čem in tujih odrih. Pridru­
žite se pevcem Jeklarja in 
s tem obogatite in pomla­
dite njihove vrste ter pri­
spevajte k nadaljnjemu raz­
voju pevske kulture na Je­
senicah. 

Pevske vaje, ki jih bo vo­
dil zborovodja prof. Roman 
Ravnic, bodo redno dva­
krat tedensko vsled bliž­
njih nastopov. 

vedeli, kje jim je mesto, zato ni 
naključje, da so prav Gorje dale 
toliko prvoborcev. Kar 26 jih je bilo, 
od katerih jih živi danes le še pet. 

Po prihodu okupatorja v našo 
deželo so se kaj kmalu začele are­
tacije napredno mislečih ljudi, ker je 
okupator dobil servirano listo imen z 
»rdečo piko.« Mnogi so se tega 
zavedali m takoj odšli v gozdove. 
Začele so se partizanske akcije, 
Nemci pa so izvajali povračilne 
ukrepe. Tak povračilni ukrep, za 
likvidacijo, ki so jo izvedli partizani, 
so Nemci izvedli že 28. avgusta 1941. 
leta, ko so ustrelili pet talcev v 
Spodnjih Gorjah pod hribom Revov-
co. Ta dan v Gorjah praznujejo svoj 
krajevni praznik. 

To pa je bilo šele začetek upora in 
nasilja. Mnogo gorjanskih mož in 
fantov je sodelovalo v znani de­
cembrski vstaji v letu 1941. Sicer se 
je ta vstaja izjalovila, toda parti­
zanske vrste so se večale iz dneva v 
dan, akcije partizanov so se stopnje­
vale, okupator pa je na vse to izvajal 
strahovit teror nad golorokim prebi­
valstvom v dolini. Tako so Gorje 
dale velik krvni davek za svobodo, 
kar 159 je bilo žrtev, od teh jih je 
padlo v vrstah NOV 87, vsi ostali pa 
so bili žrtve okupatorjevega nasilja. 
Mnogo družin iz Gorij je šlo na pot 
izgnanstva z borno culo, preneka-
tere domačije pa so končale v ognju. 
Toda kljub vsemu, svoboda je prišla 
in zaživeli smo v novi čas. 

V zadnjih nekaj letih se je 
zgradilo v Gorjah marsikaj. S samo­
prispevkom krajanov je bila že leta 
1964, ravno ob stoletnici stare šole, 
zgrajena nova osnovna šola, staro 
pa so preuredili za otroško varstvo. 
Doma Partizana je dobil nov prizi­
dek, gasilci so si zgradili nov dom in 
si nabavili novo motorko ter gasilsko 
kombi-vozilo. Veletrgovina Živila 
Kranj je zgladila na Dolgem Brdu 
sodobno samopostrežno trgovino, 
podobno tej pa tudi Špecerija Bled 
v Zg. Gorjah. Obe trgovski podjetji 
imata vsaka še po eno trgovino v 
Sp. Gorjah, ki pa sta še klasičnega 
tipa. Tudi gostinskih uslug je v 
Gorjah dovolj, le da nimajo preno­
čitvenih zmogljivosti. 

V povojnih letih je gozdno gospo­
darstvo Bled zgradilo več stanovanj­
skih blokov na Dolgem Brdu za 
svoje delavce, ravno tako je zrastel 
nov blok v Krnici za lovce, ki delajo 
v revirjih Mežaklje, Radovne ' in 
Pokljuke. Tudi izgradnja zasebnih 
hiš je v velikem razmahu. Neverjet­
no mnogo se je spremenilo v kme­
tijstvu, ne samo, da si ljudje poprav­
ljajo in urejajo stanovanjske pro­
store, temveč je vedno več tudi kme­
tijske mehanizacije, kar mnogim 
kmečkim fantom omogoča, da niso 
vezani izključno na kmetijsko delo, 
pač pa imajo občasno še dodatni 
zaslužek. Kmetij na gorjanskem 
območju, ki jim je res osnovni vir 
dohodka iz kmetijstva, jih je le še 26, 
drugače pa so krajani zaposleni 
izven Gorij, po dnini pa pomagajo 
doma, tako da je zemlja res skrbno 
obdelana in so poljščine pravočasno 
pospravljene. 

Letos je bil izglasovan referendum 
za samoprispevek krajanov. S to 
predvideno vsoto v višini 4.006.800 
dinarjev, nameravajo urediti pred­
vsem kanalizacije, dokončati vodo­
vod na Zgornjih Lazih, urediti poko­
pališče in asfaltirati parkirni prostor 
pred pokopališčem. To so le najnuj­
nejša dela, je pa še veliko nerešenih 
problemov, ki še ne bodo tako kmalu 
rešena, posebne težave so s krajevni­
mi cestami, kajti K S Gorje je sila 
razstresena, saj obsega področje od 
železniške proge Jesenice—Nova 
Gorica do vrha Mežaklje. Srednje 
Radovne in Pokljuke. Toda z dobro 
voljo in samozavestjo se bo sčasoma 
uredilo tudi to. j o z e Ambrožič 

NOVOSTI NA POLICAH JESENIŠKE KNJIŽNICE 

Georges S I M E N O N : Rumeni pes 
Mladinska knjiga 1976. 

Med pisci kriminalk zaseda Sime-
non prav gotovo posebno mesto. 
Njegovi romani imajo vse značil­
nosti pravih detektivk. Literarni 
teoretiki, ki se ukvarjajo s preuče­
vanjem te zvrsti, pravijo, da morajo 
pisci detektivk upoštevati dolgo 
vrsto pravil. Ta pravila zadevajo 
predvsem zgradbo romana, razde­
litev vlog, stalne like, vedno isto 
poanto (zločin mora biti kaznovan) 
itd. Vseh teh pravil se drži tudi 
»oče« inšpektorja Maigreta. Njegovi 
romani pa vsebujejo še nekaj, česar 
drugod ne najdemd. To je predvsem 

neko posebno razpoloženje, ki pre­
veva večino njegovih del. 

Simenon ima smisel za slikanje 
nekega mikrookolja. Njegovi romani 
so na eni strani napete zgodbe o 
zločinu in kazni, na drugi strani pa 
spet pretanjene podobe kakšne 
pariške ulice, kakšne pristaniške če­
trti ali kakšnega podeželskega kraja; 
in seveda hkrati psihološke študije 
značajev, ki so s tem krajem tako-
rekoč zrasli. Zločin je pri Simenonu 
vedno globoko zasidran v okolju. 
Njegov slavni detektiv Maigret od­
kriva zločinca po svoji posebni me­
todi: se pravi tako, da se poglobi v 
ljudi, med katerimi je prišlo do zlo­
čina, da jim skuša »zlesti pod kožo«. 
K o jih razume, mu postane jasno, 
kdo je storil zločil in zakaj ga je 
storil. Pri tem pa ni znanstveno hla­
den. Njegova morala je precej tradi­

cionalistična: vedno drži s »fejst 
fanti«, z možmi in pol, s takimi, kot 
je njegov Maigret. Zločinci so slabiči 
in degeneriranci. 

Rumeni pes je — kot večina de­
tektivk — napisan v analitični teh­
niki. Prav vzrok tega, kar se dogaja 
zdaj in tu, je nekoč v preteklosti. 
Preiskava ne bo odkrila samo zločin­
ca, ampak tudi riek davni dogodek. 
Tu se konec koncev razkrije neka 
stara štorija, ki motivno spominja 
na Grofa Mohte Crista. 

DOPISUJTE 
V ŽELEZARJA 

UČENCEV NA POKLICNIH ŠOLAH 
PREMALO, NA ŠTIRILETNIH ŠOLAH PREVEČ 

Število učencev v srednjih šolah iz 
leta v leto narašča. V zadnjih petih 
letih se je število dijakov v Sloveniji 
povečalo za približno 10.000. Ker se 
v osnovnih šolah iz leta v leto manj­
ša osip je pričakovati, da bo pritisk 
na srednje šole v prihodnjih letih še 
večji. 

Ob stalnem naraščanju števila 
srednješolcev pa nastaja neskladje 
med poklicnimi interesi mladine in 
potrebami združenega dela po ka­
drih. Medlem, ko so nekatere vrste 
štiriletnih srednjih šol iz leta v leto 
bolj preobremenjene, ostajajo neka­
tere vrste poklicnih šol nezasedene. 
Za nekatere poklice med učenci slo­
venskih šol skoraj ni več kandidatov, 
tako da organizacije združenega 
dela, ki potrebujejo kvalificirane 
delavce teh panog, pridobivajo učen­
ce iz drugih republik. Tak primer je 
v tudi v Železarskem izobraževal­
nem centru na Jesenicah. 

Kljub temu. da je služba za 
usmerjanje mladine v poklice v zad­
njih letih povečala svoje napore, da 
bi usmerila čini več mladine v defi­
citarne poklice, so j i njena prizade­
vanja le delno uspela. Poklicni inte­
resi mladine in staršev se žal še v ve­
liki meri oblikujejo na osnovi tradi­
cije in na podlagi tradicionalistične­
ga vrednotenja poklicev, ki ni vedno 
v skladu s pomembnostjo in zahtev­
nostjo dela, ki ga delavci v posamez­
nih poklicih opravljajo. _ 

Vsem absolventom štiriletnih 
srednjih šol. razen gimnazijcem, je 
neposredno odprta pot v poklic, prav 
vsem pa je dostopno nadaljnje 
izobraževanje, medtem ko se učenec, 
ki konča poklicno šolo, lahko vpiše 
na visokošolsko ustanovo le, če 
opravi poseben izpit. Najbrž tudi 
zato narašča pritisk na štiriletne 
srednje šole in se iz leta v leto 
zmanjšuje interes za poklicne šole 
proizvodne smeri. 

Nikakor ne more prevladati pred­
nost poklicnih šol, ki zagotavljajo 
hitrejšo pot do kruha in zanesljivo 
delovno mesto. Z zakonom o viso­
kem šolstvu j e že dana možnost za 
visokošolski študij tudi absolventom 
poklicnih šol. Razen tega pa so v 
teku prizadevanja, da bi odprli več 
možnosti najboljšim delavcem, da bi 
ob delu dosegli pogoje za visokošol­
ski študij. Med najboljšimi delavci bi 
moralo biti v delovnih organizacijah 
prisotno stalno kadrovanje za štu­
dij, razen tega pa naj bi jim delovne 
organizacije zagotavljale materialne 
pogoje in delovne ter druge olajšave. 
To sicer omogoča že sedanji sistem, 
vendar bi bilo treba podreti še - vse 
preostale formalne in druge ovire. 

Skupščina izobraževalne skupno­
sti Slovenije je letos sprejela sklep, 
da bo podprla vpis v šole. ki izobra­
žujejo za proizvodne, pedagoške in 
zdravstvene poklice, število oddel­
kov v gimnazijah pa se v novem šol­
skem letu ne bo povečalo. Gimnazije 
naj bi v šolskem letu 1976/77 vpisale 
le toliko oddelkov, kolikor je bilo v 

preteklem šolskem letu zaključnih 
razredov. Ta sklep izobraževalne 
skupnosti je bil sprejet tudi kot ele­
ment in ena izmed nalog pri izvaja­
nju resolucije o družbenoekonomski 
politiki razvoja Slovenije. 

Odločitev o omejitvi vpisa na gim­
nazije sloni na spoznanju, da so le-te 
kot splošna pripravljali!ica za visoko 
šolo že skoraj preživela oblika. Po 
zasnovi preobrazbe srednjega šol­
stva, ki je bila v javni razpravi že 
sprejeta, gimnazij ne bo več. Dokler 
pa preobrazbe srednjega šolstva še 
nimamo, naj bi gimnazije delovale 
kot priprava — prva stopnja izobra­
ževanja za tiste poklice, ki se ne mo­
rejo izobraževati fazno, se pravi iz 
nižjih poklicev, in jih izobražujejo 
samo na visokošolski ravni. 

Zato postajajo gimnazije kot prej 
odgovorne, da.bo učenec, ki ga bodo 
sprejele, uspešno in v roku šolo kon­
čal. ' 

Srednje šole v Sloveniji je doslej 
obiskovalo okrog 41.000 učencev iz 

drugih republik. Okrog 3.000 izmed 
njih je bilo takšnih, ki so imeli šti­
pendijske pogodbe z organizacijami 
združenega dela v Sloveniji in so se 
izobraževali za deficitarne poklice 
Večinoma obiskujejo poklicne grad­
bene, rudarske, gumarske, železar­
ske in gostinske šole. 

Zaradi omejenega vpisa v gimna­
zije so morale letos te v nekaterih 
predelih Slovenije določeno število 
dijakov odkloniti. Izbor dijakov je 
bil izvršen večinoma na osnovi učne­
ga uspeha v osnovni šoli. Na vse 
srednje šole v Sloveniji je bilo v 
tekočem šolskem letu odklonjenih 
okrog 2.500 dijakov, od tega na gim­
nazijah okrog 285 dijakov, medtem 
ko je na poklicnih šolah še prostih 
skoraj 4.000 učnih mest. Takšno sta­
nje bo prisotno najbrž tudi v prihod­
njih letih, zlasti pa ves čas. dokler ho 
tekla preobrazba srednjega šolstva. 

SISTEMATIČNA SKRB 
ZA TELESNO IN DUŠEVNO 

PRIZADETE OTROKE 
Za usposabljanje otrok z motnjami v telesnem in duševnem raz­

voju smo že dolgo pričakovali sistemsko ureditev. In ta je končno na­
stopila s sprejetjem ustreznega zakona. Ta predpis ureja izobraževa 
nje in usposabljanje za vse prizadete otroke in mlajše polnoletne 
osebe, ki zaradi motenj potrebujejo posebno obliko vzgoje, izobraže 
vanja in usposabljanja. S tem bo zagotovljena socialna varnost za vse 
otroke, ki so potrebni posebnega družbenega varstva. 

10 ZELEZAR 
Pevski zbor Vintgar na Blejski Dobr 
nastopa na proslavah in prireditvah 
prizadevno vodi Janez Ponikvar. 

avi že dve leti uspešna deluje. Večkrat 
domačem kraju pa tudi izven. Zbor 

Za usposabljanje otrok bodo skr­
bele pristojne izobraževalne skup­
nosti, samoupravne interesne skup­
nosti socialnega skrbstva, skupnosti 
pokojninskega in invalidskega zava­
rovanja, skupnosti telesne kulture 
in skupnosti za zaposlovanje. Vse 
naštete samoupravne interesne 
skupnosti morajo s samoupravnim 
sporazumom opredeliti svoje naloge 
in obveznosti za usposabljanje raz­
vojno motenih otrok in ustanoviti 
zato potrebne organe. Ustrezne 
vzgojno-varstvene, vzgojno izobra­
ževalne, zdravstvene organizacije in 
organizacije socialnega skrbstva, 
bodo izvajale usposabljanje in pri 
tem delovale zlasti v naslednjih 
smereh: 

— blažile in odpravljale bodo 
motnje ali posledice motenj v raz­
voju otrok ter razvijale njihove spo­
sobnosti; 

— izvajale varstvo, vzgojo in iz­
obraževanje za razvojno motene 
predšolske otroke: 

— izvajale osnovno vzgojo in 
splošno izobraževanje šoloobveznih 
otrok ter jih v skladu z njihovimi 
sposobnostmi razvijale v samostojne 
osebnosti; 

— usmerjale, pripravljale in us­
posabljale otroke za tista dela in 
pokliče, ki najbolj ustrezajo njiho-

- vini sposobnostim in nagnjen jem; 
— vključevale starše in rejnike v 

proces usposabljanja otrok in 
— v sodelovanju z organizacijami 

združenega dela in z drugimi organi­
zacijami, ter družbeno političnimi 
skupnostmi, skrbele za smotrno 
vključevanje otrok v življenje in 
delt). 

Dejavnost organizacij, ki bodo 
opravljale naštete dejavnosti, je po­
sebnega družbenega pomena. Pri 
tem pa-gre za posebne osnovne šole 
odprtega in internatskega tipa, za 
zavode za rehabilitacijo, za posebne 
učne delavnice, za zavode za uspo­
sabljanje telesno invalidnih otrok, 
za šole, ki usposabljajo gluhe in nag­
lušne, slepe in močno slabovidne in 
za druge podobne šole in zavode. 

Pri vključevanju otrok v ustrezno 
organizacijo pa je zelo pomembno, 
da so otroci pravilno razvrščeni. 
Zato uvede pristojni organ skupno­
sti socialnega skrbstva postopek za 

razvrstitev otroka, čemur običajni 
pravimo kategorizacija. 

Otroci z motnjami v telesnem ir 
duševnem razvoju se razvrščajo n. 
osnovi mnenja strokovne komisijt 
ki opravi razvrstitev. Strokovno ko 
misijo prve stopnje ustanovi skup 
nost socialnega skrbstva, drugostc 
penjsko komisijo pa skupnost social 
nega skrbstva Slovenije. Za delo te; 
komisij bo izdan poseben pravilni., 
v katerem bodo določeni kriteriji n 
razvrstitev otrok, razen tega pa bi 
podrobneje urejen postopek za raz 
vrščanje otrok in napotitev v organ -
zacijo za usposabljanje. Poleg št 
naj bi ustanovili tudi domove za m 
tene otroke, vzgojnovarstvene orga 
nizacije in take organizacije, ki bod 
nudile prizadetim otrokom indiv 
dualne oblike usposabljanja. Orgs 
nizacije za individualne oblike usp< 
sabljanja so vzgojne posvetovalnic! 
logopedske in avdiopedagoške ani 
bulante ter druge specializirane 
službe. 

Posebno poglavje predstavlja ti 
nansiranje vseh organizacij in služb 
ki skrbe za usposašiljanje prizadetih 
otrok in mladostnikov. Organizacija 
za usposabljali je takih otrok si 
namreč lahko ustanovi.le, če je ugo 
tovljeiia družbena potreba po takšni 
dejavnosti in če so zagotovljeni 
ustrezni prostori in oprema ter stro­
kovni sodelavci in seveda, če je za­
gotovljeno redno financiranje. 

Te organizacije bodo upravljali * 
njih zaposleni delavci skupaj z dele­
gati staršev, v šolah za poklicno iz­
obraževanje, srednjih šolah in do­
movih pa tudi skupaj z delegati 
učencev. V zadevah posebnega drli/, 
benega pomena pa sodelujejo pri cul 
ločitvah tudi organi družbeno p« 
liti On i 11 skupnosti, krajevnih skup 
nos t i in družbenopolitičnih organi 
zaci j . 

Ta predpis štejemo lahko za izivil 
no pozitiven, saj vnaša v vsa tisi: 
družbena prizadevanja, ki so se % 
doslej izoblikovala na tem področju 
urejen sistem, v okviru katerega 1" 
mogoče na vsem slovenskem prosto 
ru enotno delovali v dobro vsem li 
stim otrokom in mladoletnikom, k 
jih je narava lako ali drugače pri 
zadela. 

t 



Kaj bomo gledali v kinu 
OB KRAJEVNEM PRAZNIKU 

BLEJSKE DOBRAVE 
(Nadaljevanje in konec) 

Nekega deževnega spomladan­
skega večera leta 1944 je bil slučajno 
doma, kamor je nesel hlebec kruha, 
katerega mu je za njegove bratce in 
sestre pripravila Trseglavova mama, 
njegova gospodinja v Zasipu. Šaril je 
nekaj okoli hiše in se pripravljal da 
bi se vrnil v Zasip. V Mostah je 
zaropotalo. Nekaj kratkih rafalov iz 
strojnice in nekaj posameznih stre^ 
lov je premotilo tišino, katero je 
motilo le šumenje dežja, ki ni hotel 
prenehati. Kaj naj bi bilo, Nemci 
ne streljajo strahov. N i imel miru 
pred seboj in hotel se je prepričati, 
saj je vedel da je v bližini kurirska 
pot čez Savo, kjer je poznal vsako 
ped zemlje in vsako drevo. V skrbi, 
da ni kaj narobe, je šel proti 
domnevnemu mestu, odkoder je 
slišal streljanje. Tišina, Nemcev 
nikjer, le škrebljanje dežja, toda ob 
grmovju je ugledal oboroženega člo­
veka s titovko na glavi, ki si je 
zavijal okrvavljeno levico, ranjen je 
bil v komolec. Po prvem vtisu sta si 
že zaupala. Čutila sta, da sta oba na 
isti strani in tudi ranjenec- Ivan 
Jan-Srečko je presodil, da je prišel v 
prave roke. Presenečen je bil, ko mu 
je Bobi ponudil, da ga bo varno 
pripeljal čez Radovno na Hom k 
partizanom Vosovcem. Kako? 

K Vosovcem je Srečku rojilo po 
glavi, toda od fanta ni zvedel ničesar 
več — zaupal mu je. Na poti izpod 
Stola na Pokljuko, na bolj ali manj 
nepoznanem terenu, ni imel druge 
izbire, kajti pot preko Dobrave in 
Kočne je bila nevarna še za 
zdravega borca, zaradi močno zava­
rovane proge in ceste. Nekako sta 
zaustavila krvavitev in Bobi je v 
mraku po varni poti pripeljal Srečka 
k nam, kjer sva trenutno taborila z 
Jožetom Kersnikom. Jaz sem ga 
poznal že iz decembrske vstaje leta 
1941 in tudi Jože ga je že srečal kot 
partizana. Bobi se je oddahnil, bil je 
zadovoljen, rešil je partizana. 

K o si je Srečko opomogel je odšel 
s kurirji na zdravljenje in nadalje­
vat svoje delo na Pokljuko. Še danes 
mu je hvaležen in še danes se čudi 
iznajdljivosti mladega pastirčka — 
partizanskega kurirja in skojevca 
Bobija. 

Take mladince je vzgajala K P , 
tako smo kalili jeklo v NOB, kjer so 

resnično velik del teže nosili na svo­
jih ramenih mladi fantje in dekleta, 
kajti hitro so postali možje, borci, 
hitro je minula njihova mladost. 
Bobi je svoje delo nadaljeval vse do 
konca vojne, nakar je bil poslan v 
CSSR, kjer se je usposobil za moj­
stra optika. 

Ker imam tudi jaz osebno z njim 
neke neporavnane račune — dolžnik 
sem mu namreč jaz — bi rad omenil 
še njegovo prizadevnost in delo v 
začetku leta 194$, B i l sem težje 
bolan in sem več kot; mesec dni ležal 
pri Trseglavu v Zasipu prikljenjen 
na posteljo. Zdravil me je z vso 
skrbjo dr. Benedik, Trseglavova dru­
žina pa je skrbela za prehrano. Naš 
Bobi je redno stražil ob hiši in 
okolici, pazil na patrole, ki so hodile 
mimo ali se celo ustavljale v hiši. 
Skrbel je za mojo osebno higieno in 
mi redno dostavljal pošto in lite­
raturo iz okrožnega komiteja K P , 
kjer sem bil povezan in so vedeli 
zame. K o sem pričel okrevati me je 
ponoči vodil na krajše sprehode, da 
sem se naužil zraka. Bi l mi je mlajši 
brat in sproti me je obveščal o vseh 
zapaženih dogodkih. Živel je z bojem 
in vse njegovo delo je veljalo napo­
rom za osvoboditev naše domovine. 
Koliko je bilo pri tem odrekanja, 
koliko zamujenih mladeniških dni, 
mladostnega veselja in doživetij se 
ne da zapisati. Bi l je zrel mož. 
razsoden in veder. Zmaga in svoboda 
sta bogato povrnili vse žrtve in 
odrekanja in mu dala priznanje. 

Ob letošnjem krajevnem prazni­
ku, na katerem bodo prisotni tudi 
borci NOV in krajani pobratene 
krajevne skupnosti Ravne — Bate. 
je prav, da se tega spomnimo. Našim 
mladincem bi rad povedal sicer že 
znane ugotovitve, da teža sedanjih 
naporov v izgradnji samoupravne 
socialistične družbe postopoma pre­
haja nanje, kakor tudi odgovornost, 
da ohranijo in razvijejo pridobitve 
NOB, da te izkušnje koristno upo­
rabljajo pri izpolnjevanju nalog v 
SLO in družbeni samozaščiti. Naša 
želja pa je, da to težo smelo in sa-' 
mozavestno in složno zgr-abijo v 
svoje roke, da se vsak dan bolj 
približamo ciljem za katere smo se 
borili dolga štiri leta. 

Ludvik Ambrožič 

V SOBOTO BODO ODPRLI REKREACIJSKI 
CENTER NA KRESU 

Prizadevanja, da bi na območju 
krajevne skupnosti Javornik — Ko­
roška Bela omogočili predvsem mla­
dim pa tudi starejšim občanom re­
kreacijsko dejavnost, so prisotna že 
nekaj let. Tako so že leta 1963 usta­
novili odbor z nalogo, da pripravi po­
trebne načrte oziroma dokumenta­
cijo za izgradnjo rekreacijskega cen­
tra na Kresu. Kmalu za tem so že 
začeli z delom in najprej zgladili žič­
nico, pozneje pa tudi uredili razsvet­
ljavo celotnega prostora, namenje­
nega za rekreacijsko dejavnost. 

Z deli so nadaljevali in v lanskem 
letu zgradili objekt spodnje postaje 
žičnice in okrepčevalnico. Tudi 
načrt izgradnje objektov v letoš­
njem letu je bil uspešno realiziran. 
Zgrajena so balinišča in tudi igrišča 
28 otroke. Poudariti je treba, da so 
krajani, predvsem mladi ljudje, vlo­
žili veliko truda ter prizadevanj za 
izgradnjo objektov na Kresu. V veli­
ki meri so bila dela opravljena s pro­
stovoljnim delom, sicer pa je treba 
poudariti, da so izgradnjo rekreacij­
skega centra na Kresu podprli de­
lavci, zaposleni v TOZD Valjarne. 

Komisija za rekreacijsko in športno 
dejavnost je v teh dneh izvršnemu 
odboru sindikata Železarne predla­
gala, naj sodeluje pri organiziranju 
rekreacijske dejavnosti za delavce 
Železarne. Na voljo so balinišča v 
letnem času, v zimskem času pa žič­
nica in smučišča. 

Komisija za rekreacijsko in šport­
no dejavnost pri svetu krajevne 
skupnosti na Javomiku bo z izgrad­
njo objektov nadaljevala. V načrtu 
imajo izgradnjo naravnega drsališča, 
skakalnice ter igrišč za odbojko, ko­
šarko, tenis in rokomet. 

Rekreacijski center na Kresu nad 
Koroško Belo, ki ga bodo odprli v so­
boto zvečer z ustreznim programom, 
ko bodo izvedli tekmovanje ekip 
v balinanju, preizkusili snežni top in 
prikazali smučanje gostov iz Italije 
na travi ter ognjemet, je oddaljen od 
javorniških valjam oziroma od na­
selja Koroška Bela le dobrih 10 mi­
nut. Tako bo že letos in v prihodnjih 
letih na voljo več prepotrebnih ob­
jektov za rekreacijo šolske in tudi 
odrasle mladine pa tudi starejših 
krajanov. 

TEKMOVANJE 
HARMONIKARJEV 

NA POKLJUKI 
Kakor vsako leto bo tudi 

letos že deveto tradicional­
no tekmovanje harmoni­
karjev za naslov najboljše­
ga harmonikarja amaterja 
pod naslovom: POZDRAV S 
PLANIN. To tekmovanje z 
velikim zanimanjem priča­
kuje veliko število ljubite­
ljev domače narodne glas­
be. Posebno tekmovalci, ki 
se že nekaj mesecev pridno 
pripravljajo in iščejo stare 
melodije, ki so že pomalo 
pozabljene. 

"fekmovanje bo v nedeljo 
12. septembra ob 10. uri na 
Pokljuki, kjer bodo nasto­
pajoči na diatonični har­
moniki izvajali dve narodni 
in eno partizansko melodi­
jo. Organizator tekmovanja 
je Turistično društvo Po­
kljuka. 

Tekmovalci morajo pri­
jave s kavcijo 50.00 din 
poslati društvu do 5. sep­
tembra. Vstopnina 10 din 
pa je namenjena za pokri­
vanje izdatnih stroškov 
društva za pripravo in 
organizacijo tekmovanja. 

IŠČEMO SNAŽILKO 

Odbor za M D R TOZD 
osnovne šole Tone Čufar Jese­
nice razpisuje prosto delovno 
mesto snažilke za nadomešča­
nje delavke na porodniškem 
dopustu za določen čas od 
7. 9. 1976 do 10. 5. 1977, s polno 
zaposlitvijo. 

Pismene prijave sprejema 
uprava šole do zasedbe delov­
nega mesta. 

Z A H V A L A 

Sodelavkam in sodelavcem elek­
trodnega obrata, se najtopleje za­
hvaljujem za denarno pomoč ob 
smrti mojega očeta J A K O B A NO­
V A K A . Enako se zahvaljujem tudi 
osnovni organizaciji sindikata in 
vsem, ki so z menoj sočustvovali, mi 
izrekli sožalje in ga pospremili na 
njegovi zadnji poti. 

Metka Sušanj 

Z A H V A L A 

Ob boleči izgubi dragega moža, 
očeta in starega očeta 

J A N E Z A J A K O P I Č A 

se iskreno zahvaljujemo dr. Cehu 
in dr. Rojčevi za zdravljenje na 
domu ter nesebično pomoč in trud. 
Zahvaljujemo se tudi sovaščanoni za 
denarno pomoč, posebno pa se 
zahvaljujemo sosedom: Plattševim. 
Kalanovim in Sodjevim, ki so nam 
takoj priskočili na pomoč. 

Iskrena zahvala vsem, ki so z 
nami sočustvovali, nam izrekli 
sožalje in nam ob tej težki izgubi 
priskočili na pomoč. Zahvaljujemo 
se za podarjene vence in cvetje, ter 
vsem, ki so ga spremili na njegovi 
zadnji poti. 

ŽALUJOČI: žena Mar i ja , sina 
Franc i in C i r i l z d r u ž i n a m a 
ter ostalo sorodstvo 

P L A M E N (Kropa) : J E S E N I C E 
2:5 (1:2) 

V soboto, 28. avgusta so Jeseni­
čani gostovali v Kropi, kjer so 
v okviru tekmovanja za jugoslo­
vanski nogometni pokal na področju 
Gorenjske, odigrali pokalno tekmo 
z domačim moštvom in zmagali 
z rezultatom 5:2 (2:1). 

KLjub izredno slabemu igrišču so 
•Jeseničani zaigrali dobro in bili vso 
tekmo boljše moštvo in njihova 
zmaga po pričakovanju ni bila niti 

v enem trenutku ogrožena. Da 
domačini niso doživeli hujšega pora­
za gre zahvala nespretnosti jese­
niških napadalcev, ki niso uspevali 
doseči gola tudi takrat, ko je bil vra­
tar domačinov že praktično prema­
gan. 

Gole za moštvo Jesenic so dosegli: 
Jereb, Enes Rakovič, Kocjan, Šmid 
in Troha. 

V drugem kolu tekmovanja za ju­
goslovanski pokal se bodo Jeseničani 
na domačem terenu srečali 23. sep­
tembra z moštvom Bleda. 

TEKMOVANJE V STRELJANJU 
Strelska družina Triglav Javornik —Koroška Bela prireja 

v počastitev krajevnega praznika v nedeljo, 5. septembra s 
pričetkom ob 9. uri v delavskem domu na Javorniku tekmovanje 
v streljanju z zračno puško. Vodja tekmovanja je Danilo Svetlin. 

Tekmuje se ekipno in posamezno, ekipa šteje pet tekmo­
valcev. Vsak tekmovalec ima po deset strelov v konkurenci in tri 
poizkusile strele. 

Pismene prijave sprejemajo na dan tekmovanja. 
Tr i prvouvrščejne ekipe prejmejo diplome, prvi trije 

posamezniki pa praktična darila. 
Tekmovanja se lahko udeležijo člani družbenopolitičnih 

organizacij in šolska mladina iz območja občine Jesenice. 

L E S C E : J E S E N I C E 
(mladinci) 4:1 (2:0) 

V nedeljo. 29. avgusta so Jese­
ničani gostovali v Lescah, kjer so 
v okviru tekmovanja za pokal ZSMS 
na področju Gorenjske, odigrali po­
kalno tekmo z moštvom Lesc in sre­
čanje izgubili z rezultatom 4:1 (2:0). 

Leščani so bili boljše moštvo in so 
zasluženo zmagali ter se uvrstili 
v nadaljnje tekmovanje. Pri doma­
čih sta se zlasti odlikovala Crnalič 
v napadu, ki je tudi dosegel vse štiri 
gole za svoje moštvo in Brkič 
v obrambi, ki je bil nepremostljiva 
ovira za jeseniške napadalce. 

V slabem moštvu Jeseničanov', ki 
je prikazala eno svojih najslabših 
iger so edino delno zadovoljili Zuba-
novič, Urek in Bergant. Gol za moš­
tvo Jesenic je dosegel Urek. 

V soboto. 4. septembra gostuje 
člansko moštvo v Kranju, kjer bo 
odigralo prvenstveno tekmo z mo­
štvom Korolana. Z istim nasprotni­
kom se bodo v nedeljo v Kranju 
srečali tudi mladinci. Pionirsko 
moštvo pa igra v soboto. 4. septem­
bra ob Ki. uri na domačem igrišču 
prvenstveno tekmo z moštvom 
Nakla. 

Kino RADIO 
4. in 5. septembra amer. barvni 

film ŠERIF IZ DRŽAVE T E N E S I , 
režija Fi l Carlson, v gl. vlogi Joe 
Don Becker, ob 17. in 19. uri. 

6. in 7. septembra franc. italij. 
barvni film ROP N A AŽURNI 
O B A L I , režija Clod Lelosch, v gl. 
vlogi Lino Ventura, ob 17. in 19. uri. 

8. septembra amer. barvni film 
L E T N I M O R I L E C , režija Antonio 
Isasi, v gl. vlogi Kari Malden, ob 
17. in 19. uri. 

9. septembra zaprto! 
10. septembra angl. CS barvnj film 

V A M P I R J E V E L J U B I M K E , režija 
Rov Word Baker, v gl. vlogi Ingiid 
P i t i , ob 17. in 19. uri. 

11. in 12. septembra italij. šp. 
franc. barvni film V A L D E Z O V I 
K O N J I , režija John Stardves, v gl. 
vlogi Charles Bronson, ob 17. in 
-19. uri. 

Kino PLAVŽ 
4. in 5. septembra franc. italij. 

barvni film ROP N A AŽURNI 
O B A L I , ob 18. in 20. uri. 

6. in 7. septembra amer. barvni 
film ŠERIF IZ DRŽAVE T E N E S I , 
ob 18. in 20. uri. 

8. septembra zaprto! 

9. septembra angl. CS barvni film 
V A M P I R J E V E L J U B I M K E , ob 
18. in 20. uri. 

10. septembra amer. barvni film 
L E T N I M O R I L E C , ob 18. in 
20. uri. 

11. in 12. septembra amer. barvni 
film ČLOVEK I N MAČEK OD­
K R I V A J O A M E R I K O , ob 18. ir 
20. uri. 

Kino KRANJSKA GORA 
4. septembra angl. barvni film 

C A L L A N O V DOSJE, ob 20. uri. 
5. septembra italij. CS barvni film 

T A P R O K L E T I OBRAČUN, ob 
20. uri. 

8. septembra franc. italij. barvni 
film ROP N A AŽURNI OBALI , 
ob 20. uri. 

11. septembra amer. barvni film 
ŠERIF IZ DRŽAVE T E N E S I , ob' 
20. uri. 

Kino DOVJE MOJSTRANA 
4. septembra ital. barvni film 

Z A D N J I S N E G P O M L A D I , 
ob 19.30. 

5. septembra angl. barvni film 
C A L L A N O V DOSJE, ob 19.30. 

11. septembra franc. ital. barvni 
film ROP N A AŽURNI OBALI , ob 
19.30. 

PETDNEVNI IZLET UPOKOJENCEV 
J E S E N I Š K E OBČ INE: BEOGRAD — 

TITOGRAD — SARAJEVO 
PROGRAM 

25. septembra: odhod z Jesenic z vlakom ob 20.16. Prihod 
v Ljubljarto ob 21.16 — presedanje in nadaljevanje vožnje ob 
22.15 proti Beogradu. 

26 ; septembra: Prihod v Beograd ob 6.40. Zajtrk. Nadaljeva­
nje vožnje ob 9.40 z Lovčen ekspresom proti Titogradu, kjer je 
prihod ob 21.23. Večerja in prenočevanje. 

27. septembra: Zajtrk in nato nadaljevanje poti ob 10.02 
proti Priboju. Prihod v Priboj ob 14.09, presedanje in nadalje­
vanje vožnje ob 15.10 proti Sarajevu s prihodom 20.25 (Čengičvi-
la). Transfer do hotela. Večerja in prenočevanje. 

28. septembra: Po zajtrku ogled mesta. Po kosilu je prosto do 
19.55, ko je odhod iz Sarajeva z vlakom (Kozara ekspres). Poto­
vanje v vagonu s turističnimi spalniki. 

29. septembra: Prihod v Ljubljano ob 7.39, presedanje in na­
daljevanje vožnje proti Jesenicam ob 9.20, s prihodom na Jeseni­
ce ob 10.31. 

Cena izleta je za 2.200 km vožnje 1.150,00 din 
V ceno izleta so vračunane naslednje storitve: prevoz z vla­

kom na navedeni relaciji, gostinske storitve po programu in vod­
stvo ter organizacija izleta. 

Prijave sprejemajo blagajniki vseh društev z vplačilom do 
10. septembra. 

IZOBRAŽEVALNA S K U P N O S T OBČINE J E S E N I C E -
razpisna komisija 

r a z p i s u j e prosto delovno mesto 

K N J I G O V O D J E 

Pogoji: 
1. Srednja izobrazba ekonomske smeri in najmanj pet let ustrez­

ne prakse; "j 
2. moralnopolitična neoporečnost. *, 
Pismene prijave z dokazili o strokovnosti in z opisom do»8anj ih" 
zaposlitev sprejema v 15 dneh po objavi razpisa razpisna komisija^ 
izobraževalne skupnosti Jesenice, Titova c. 65 » 

r VELIKA TOMBOLA HOKEJSKEGA KLUBA 
Hokej klub Jesenice prireja v nedeljo, 19. septembra ob"14.30 

v športnem parku v Podmežaklji veliko tombolo z naslednjimi 
dobitki: 1. osebni avto Zastava 101, 2. osebni avto Zastava 750, 3. 
hladilna skrinja, 4. pralni stroj, 5. televizor, 6. hladilnik, 7. dve 
toni cementa, 8. otroški voziček,- 9. garnitura orodja »Kombi«, 10. 
električni štedilnik, 11."smuči »Elan«, 12. smučarski komplet, 13. 
radio tranzistor, 14. otroško deško kolo, 15. otroško dekliško kolo, 
16. mešalec »Iskra Girmi«, 17. vreča sladkorja, 18. električna 
mesoreznica, 19. brivski aparat, 20. košara želja in še 500 ostalih 
dobitkov. 

Tombolske karte lahko kupite v predprodaji v prodajalnah 
T T L Tobak na Jesenicah, v Mojstrani, Kranjski gori, Radovljici, 
Lescah, Gorjah in Bledu. 

N A T R I G L A V U 
I Z G U B L J E N 

F O T O A P A R A T 

Na pohodu železarjev na 
Tr ig lav sem v soboto, 28. 
avgusta, pr i S tan ičev i koči 
pogreši l fotoaparat »Revvie-
fluks«. 

P o š t e n e g a najditelja pro­
sim, da mi ga proti nagradi 
vrne na u redn i š tvo Železar-
ja (nekdanja Kovačeva h i ­
ša — nasproti glavne pisar­
ne), a l i sporoči naslov na 
u redn i š tvo , da osebno pr i ­
dem ponj. 

Z A H V A L A 

Sindikalnemu odboru hladne va­
ljarne se iskreno zahvaljujem /a 
denarno polnoč ob siniti moža. 
Janeza Jakopiča. 

Marija Jakopič 

DEŽURNE 
TRGOVINE 

V soboto, 4. septembra, 
bo na Jesenicah od 15. do 
19. ure odprta 

SAMOPOSTREŽNA TR­
G O V I N A E M O N A L J U B ­
L J A N A — market Jesenice, 
P r e š e r n o v a cesta l / a 

V Kran jsk i gori bo v so­
boto, 4. ^septembra, od 15. 
do 19. ure in v nedeljo,, 5. 
septembra od 7. do 10.30 
odprta V 

P I K B E L J E in ŽIVILA 
K R A N J poslovalnica V i -
trane 

V Gozd Martul jku je v 
soboto 4. septembra od 15. 
do 19. ure in v nedeljo, 
5. septembra od 7. do 11. 
ure odprta 

SAMOPOSTREŽNA TR­
G O V I N A GOZD M A R -
T U L J K 

Nogomet Nogomet Nogomet 



Kolona slovenskih železarjev se pomika iz malega na veliki Triglav 

SEDMI POHOD SLOVENSKIH ŽELEZARJEV USPEL 
Letošnji, sedmi pohod na Triglav, ki je bil 28. in 29. avgusta, je v 

organizacijskem smislu prevzela jeseniška Železarna. Na razpis se je 
prijavilo 345 udeležencev iz osmih organizacij združenega dela in 
sicer: iz železarne Ravne, železarne Štore, Veriga Lesce, Plamena 
Kropa, Tovil Ljubljana, Žična Celje, Metalurškega inštituta Ljubljana 
in iz naše železarne. 

koče. Tu je bil organiziran piknik za 
vse udeležence. Za razvedrilo je po­
skrbel domači ansambel. Najbolj 
razgreti za ples so se zavrteli. 

Na pohodu so se kovala prijatelj­
stva in znanstva med vsemi udele­
ženci, ki delajo v raznih kolektivih 
od Jesenic do Raven na Koroškem, 
od strmih Julijcev do zelenega Po­
horja. 

Udeležence smo razdelili na štiri 
pristopne poti in to: Rudno polje — 
Planika 123 udeležencev. Rudno 
polje — Kredarica in Vrata — Kre­
darica 111 udeležencev. Kot Stani-
čev dom ter Rudno polje Staničev 
dom 79 udeležencev. Na posebno 
željo so udeleženci iz Žične Celje 
odšli v Trento, od tu pa čez Preho-
davce na Sedmera jezera in naprej 
na Dolič. 

V soboto smo se z avtobusi pripe­
ljali do podnožja planinskih poti, od­
koder smo se zagrizli v strme in pre­
gledne poti, ki so vodile do planin­
skih postojank pod Triglavom. Če­
prav je bilo oblačno in je tu in tam 
malo ponagajal dež ni manjkalo 
dobre volje, saj smo upali, da nam 
bo naslednji dan vreme bolj naklo­
njeno. Okoli 14. ure so že vsi udele­
ženci pohoda prispeli do- planinskih 
postojank, ki so nam nudile varno 
zavetje. Čeprav smo teden dni pred 
pohodom rezervirali prenočišča za 
vse udeležence, sta se tega dogovora 
držala upravnika Staničeve koče in 
Planike, na Kredarici pa je od 123 
rezerviranih ležišč, dobilo zasilno 
prenočišče (po dva v postelji) le"80 
udeležencev pohoda. Ostali pa so 
morali prebedeti noč na klopeh, 
mizah in podobno. Zato mislim, da 
uprava planinskega društva Ljublja­
na — Matica in upravnik doma na 
Kredarici zaslužita javno grajo za 
tak odnos do obiskovalcev. 

Proti večeru je izza oblakov po­
kukalo toplo sonce in upali smo na 
izboljšanje vremena. Večer je v pla­
ninskih kočah najbolj prijeten. Ob 
kozarčku dobre kapljice zadoni pe­
sem. V kotu nekdo zaigra na ustno 
harmoniko. Posebno lepo je izzvene­
la Oj Triglav moj dom. Ker nas je 
naslednji dan čakala dolga pot, smo 
ob 22. uri odšli k počitku. 

V nedeljo nas je prebudilo kristal­
no čisto nebo brez oblačka. Triglav 
se je kopal v rdeči jutranji zarji. Pre­
govor pravi »rana ura — zlata ura« 
in tega smo se tudi mi držali. Iz vseh 
štirih postojank so se vile kolone 
železarjev proti vrhu Triglava. Veli­
častno sliko je nudil greben od Ma­
lega Triglava do vrha, ko je nepre­
gledna kolona izgledala kot dolga 
veriga, vsak udeleženec pohoda pa je 
predstavljal člen te verige. 

Udeleženci so bili različne staro­
sti. Od najmlajšega, ki mu je bilo 
komaj sedem let, pa vse do udeležen-

-cev s spoštljivo starostjo. Naš cilj je 
bil vedno bližji in ob 8. uri smo si že 
stiskali roke na vrhu. Razgled je bil 
čudovit! Na vrhu je množici pla­
nincev — železarjem spregovoril 
generalni direktor Slovenskih žele­
zarn Gregor Klančnik. Opisal je raz­
voj -planinstva na Gorenjskem od 
prvopristopnikov na Triglav pa vse 
do današnjih dni, ko je Triglav po­
stal »sveta gora«. Poudaril je tudi. 
da so naše partizanske enote potisni­
le mejo z vrha Triglava daleč na 
zahod. Spomnil se je tudi zamejskih 
Slovencev, posebno Korošcev, ki se 
tri desetletja po vojni morajo boriti 
za svoje osnovne pravice. Ob sklepu 

' govora je direktor dejal: »Vesel sem, 
d a vas lahko pozdravim na najvišji 
ravni, na vrhu Triglava, ki je simbol 
naše socialistične domovine.« 

Z vrha Triglava so udeleženci po­
slali protestno pismo pristojnim 
organom v zvezi z dogodki na Koro­
škem. Potem smo sestopili do Kre­
darice in od tu navzdol skozi raz­
gledno dolino Krme do Kovinarske 

Ob tej priliki se zahvaljujemo 
Janežu Jenku referentu za šport in 
rekreacijo, delavcem sindikata žele­
zarne Jesenice in vsem gorskim vod­
nikom in reševalcem za njihovo po­
moč pri organiziranju in izvajanju 
pohoda, ter vsem udeležencem po­
hoda za njihovo strpnost in discipli­
niranost med pohodom. 

V zakladnico lepih doživetij smo 
dodali še eno. Nasvidenje na osmem 
pohodu. 

Vodja pohoda 
Pavel Dimitrov 

Slovenski železarji na vrhu Triglava med govorom generalnega direktorja 
Gregorja Klančnika 

PRVENSTVO SLOVENSKIH ŽELEZARN 
V BALINANJU 

V soboto, 28. avgusta je bilo v Štorah prvenstvo sestavljenih 
organizacij združenega dela Slovenske železarne. Organizatorka 
prvenstva je bila komisija za šport in rekreacijo železarne Štore. 
Tekmovanje je bilo na dvosteznem balinišču v športnem parku. 
Balinišča sta bila zgrajena konec lanskega leta po predpisih 
Balinarske zveze Jugoslavije in ustrezata vsem mednarodnim 
normam. Sredstva za izgradnjo je prispevala železarna Štore, ki 
igrišča tudi vzdTŽuje. * 

Tekmovanja so se udeležile štiri ekipe in sicer: železarna 
Štore, železarna Jesenice, Veriga Lesce in Tovil Ljubljana. Igrali 
so po predpisih BZ Jugoslavije vsak z vsakim do 11 puntov. 

Železarno Jesenice je zastopala ekipa v sestavi: Stanko 
Pulec, vodja ekipe, Alfonz Dornik, Marjan Stražišar in Rudi 
Plesničar. Ekipa naše železarne je dosegla prvo mesto in osvojila 
lep pokal. 

Skupni vrstni red: 
1. železarna Jesenice 2 točki (kol. 2), 2T Veriga Lesce 2 točki 

(kol. 1.31), 3. Tivoli Ljubljana 2 točki (kol. 1.07) 4. železarna 
Štore brez točke. 

Udeleženci tekmovanja iz železarne Jesenice se organiza­
torju zahvaljujemo za lepo organizirano tekmovanje, pogostitev 
in prijateljsko vzdušje še posebno zato, ker je bila ta panoga 
tekmovanja prvič organizirana v tem kraju. Želimo, da bi to 
tekmovanje postalo tradicionalno in da se vsako leto srečajo 
ekipe vseh organizacij združenega dela Slovenskih železarn. 

Sp 

Košarka 

M O Č A N TURNIR 
V nedeljo, 29. avgusta je košarkar­

ski klub Jesenice priredil močan 
klubski turnir, na katerem so so­
delovali novi zvezni drugoligaš 
Triglav iz Kranja, drugi v minulem 
prvenstvu prve slovenske košarkar­
ske lige, moštvo Celja, član druge 
slovenske košarkarske lige Litija in 
domače moštvo.-

V prvem srečanju sta se pomerili 
moštvi Triglava in Jesenic. Gostje. 

ki se zavzeto pripravljajo na zvezne 
nastope so bili boljši nasprotnik od 
pomlajenega moštva Jesenic in za­
služeno zmagali z rezultatom 74:52 
(35:27). Domači igralci so igrali 
na trenutke precej dobro, vendar so 
nekateri, predvsem mlajši delali" 
preveč osnovnih napak. 

Proti Triglavu so nastopili: Mišic 
2 (2:0), Smolej 5 (2:1), Berginc (2:0), 
Božič 15 (6:5) Lozar, Janjič Hi (2:2) 
Kolniau. Šmid 2. Matučec 2, Noč H). 

V drugem srečanju je Celje pre­
magalo Litijo in se uvrstilo v finale. 

medtem ko je bila igra v obrambi 
zelo dobra. V drugem delu tekme, pa 
so se domačinke razigrale in v vseh 
elementih nadigrale gostje iz Kra­
nja. Kljub lepi igri je bilo opaziti, da 
trenerja ne mislita odkriti vseh kart, 
saj se bosta moštvi pomerili v prven­
stveni tekmi že čez dobra dva tedna. 

Če ocenimo igro Jeseničank je 
očitno, da je trener Muharemovič 
dekleta kondicijsko zelo dobro 
pripravil, saj so vso tekmo igrale 
posamično obrambo, ki zahteva 
zares dobro fizično vzdržljivost. 
Napori trdih poletnih priprav so se 
pričeli obrestovati. Sedaj pride na 
vrsto še taktično uigravanje in 
izboljša vanje meta na koš, ki trenut­
no predstavlja slabšo točko v igri. 

Za jeseniško moštvo so nastopile: 
Mulalič 7., Malacko 23, Potočnik 4, 
Korbar 6, Leskovar 2, Crnovič 8, 
ter Srpak. 

Članicam K K Jesenice se je 
prvenstveno tekmovanje v drugi 
S K L pričelo včeraj, ko so se doma 
srečale s sovrstnicami K K Ljublja­
na, ki nastopa v ligi izven konku­
rence. V drugem kolu 4. septembra 
pa so Jeseničanke proste. V. 

JESENICE : TRIGLAV 
— KRANJ (ČLANICE) 

50:27 
Članice košarkarskega kluba Je­

senice vodeče po prvi polovici 
tekmovanja v drugi slovenski košar­
karski ligi, so s prijateljsko tekmo 
proti Triglavu iz Kranja otvorile 
jesensko košarkarsko sezono. Zaradi 
bolezni in odsotnosti ni nastopilo v 
domačem moštvu nekaj standardnih 
igralk. 

V prvem polčasu je bila igra precej 
nervozna, kar se je zlasti odražalo v 
slabi učinkovitosti pri metih na koš, 
kjer so po boljši igri premagali tudi 
Triglav in osvojili prvo mesto. V tek­
mi za tretje mesto pa so Jeseničani 
po zelo dobri igri premagali Litijo 
72:59(40:35). 

Proti Lit i j i so nastopili: Mišic 5 
(2:1). Smolej 12, Berginc, Lozar 15 
(6:5), Božič 20 (10:8), Janjič 10 (4:2). 
Kuj man. šmid, Matučec, Noč 10 
(2:2). • 

Moštvo Jesenic je nastopilo po­
mlajeno, saj so ga zapustili trije 
standardni igralci. Z aktivnim igra­
njem sta prenehala Dušan Pirih in 
Vito Vauhnik. Vaso Vujačič pa je 
prestopil k-Mariboru. 

Trener Božič je poleg šestih sta­
rejših igralcev postavil v moštvo še 
šest igralcev iz kadetske ekipe, ki pa 
še nimajo dovolj tekmovalnih iz­
kušenj. Kljub vsemu je moštvo 
dovolj homogeno in bo čez nekaj 
mesecev lahko zopet dostojno pred­
stavljajo jeseniško košarko. Glede 
reforme v slovenski košarki še ni 
jasno v kakšnem tekmovanju bodo 
Jeseničani nastopili. NI 

PIONIRSKI POKAL 
KROJU . 

V nedeljo, 29. avgusta, je bilo na 
Jesenicah pionirsko pokalno tekmo­
vanje v košarki za pokal Jesenic. Na 
turnirju so nastopile pionirske ekipe 
Kroja iz Škofje Loke, Triglava iz 
Kranja, Radovljice in Jesenic. 

V prvi tekmi so se srečali jeseniški 
pionirji z ekipo Triglava iz Kranja in 
zasluženo zmagali. Bil i so boljši vso 
tekmo, ob koncu pa dosegli z zmago 
vstop v finale. 

V drugi tekmi so pionirji iz Škofje 
Loke prepričljivo premagali fizično 
mnogo slabše pionirje Radovljice. 
Zmaga pionirjev iz Škofje Loke ni 
bila niti za-trenutek ogrožena. 

V borbi za tretje mesto so bili 
pionirji Triglava iz Kranja dosti 
boljši od pionirjev Radovljice, ki so 
se jim uspešno upirali le prvi polčas. 
Nato pa naglo popustili. 

V finalnem srečanju so se jeseniš­
ki pionirji srečali z ekipo Kroja. 
Čeprav je pričetek dobro obetal za 
naše pa so bili ob koncu izdatno 
poraženi in to popolnoma zasluženo. 
Gostje iz Škofje Loke so bili fizično 
mnogo močnejši, pa tudi v tehnič­
nem in taktičnem pogledu so bili 
precej boljša ekipa. V jeseniški ekipi 
je zlasti odpovedal glavni realizator 
Rakovič, uspešno pa sta se borila z 
visokimi gosti Primož Kosmač in 
Tomaž Novak. 

Koše za Jesenice proti Triglavu so 
dosegli: Rakovič 13, Kosmač 12. 
Samardžija 10. Čarni 8, Soklič 8 in 
Jakšič 4. 

Proti Kroju pa so bili uspešni: 
Novak 6, Rakovič 6. Kosmač 5. 
Čarni 5 in Samardžija 2. 

Rezultati s r ečan j : 
Jesenice : Triglav (Kranj 55:49 

(28:17), Kroj (Škofja Loka) : Radov­
ljica 47:29 (27:11), Triglav : Radov­
ljica 65:37 (18:17), Kroj : Jesenice 
66:24(32:19). bef 

JESENICE : TRIGLAV 
(PIONIRKE) 43:23 

V prvem kolu gorenjske košarkar­
ske lige za pionirke, so se pomerile 
igralke Jesenice in Triglava. Po 
dobri igri, predvsem v obrambi, so 
zmagale jeseniške pionirke z rezul­
tatom 43:23, polčas 22:10. 

Koše za Jesenice so dosegle: 
LIcman 4. Biček 4. Bešič 2, Potočnik 
23 in Crnovič 10. 

Naslednjo tekmo igrajo pionirke 
doma s kranjsko Savo. S. 

DOPISUJTE 
V ŽELEZARJA 

PROGRAM DRSANJA IN DRSALNIH 
PRIREDITEV 

Program drsanja in. drsalnih prireditev v šporfno-kulturni 
hali v Podmežaklji do srede 8. septembra: 

Rekreacijsko drsanje: 
Petek, 3. septembra od 20. —22. ure za železarno Jesenice, 
sobota, 4. septembra od 14. —16. ure in od 17. —19. ure, 
nedelja, 5. septembra od 14.— 16. ure in od 17.—19. ure 
Drsalna šola: 
Sobota, 4. septembra od 10. —12. ure 
nedelja, 5. septembra od 11.15— 13.15 
Hokej na ledu: 
Sreda 8. septembra ob 18.30 prijateljska hokejska tekma H K 

Jesenice : Kolin (ČSSR) 
Vstopnine: 
Rekreacijsko drsanje: 
— vstopnina za dve uri drsanja z uporabo garderobe je za 

odrasle 10.00 din, za otroke 5.00 din. 
— vstopnina za dvakrat dve uri drsanja z uporabo gardero­

be v soboto in nedeljo za odrasle 15.00 din, za otroke 8.00 din. 
Hokejske prireditve: 
— vstopnina 20.00 din. 

Iz pisarne ŠD Jesenice 

Hokej na ledu 

V PETEK ZE LED 
Čeprav smo iz Brna, kjer so na 

pripi ivah jeseniški hokejisti dobili 
le eno informacijo, rezultat prija­
teljske tekme Jesenice Karvina 
5:8, smo z njo lahko zadovoljni. Gre 
namreč za to, da so Jeseničani iz­
gubili srečanje, s sicer članom druge 
lige ČSSR; vendar je treba vedeti, da 
imajo v Karvini led vseh dvanajst 
mesecev v lelu. naši pa so pred to 
tekmo trenirali na ledu ie nekaj dni. 
Vsekakor, da sta pri tem rezultatu, 
ki vsekakor ne more veliko povedati, 
tako v pozitivnem, kot tudi ne v ne­
gativnem smislu, zanimiva dva po­
datka. Prvi je. da je bil rezultat po 
tretjinah podoben 1:2. 2:3. 2:3, 
druga pa je, da so večino golov 
dosegli mlajši: Brun 2 ter Šuvak, I). 
Hit i in M . Jan po enega. Kot že 
rečeno ta prvi rezultat ne pove tako-
rekoč ničesar, lahko pa smo vse­
kakor zadovoljni kajti naši so 

s Karvino igraji tudi prejšnjo 
sezono, ravno tako na začetku 
priprav na ledu in doživeli preprič­
ljivejše poraze. Omembe vreden je 
tudi podatek, da je trener Burnik na 
tej. tekmi dal možnost vsem petin­
dvajsetim igralcem, kolikor jih je na 
treningu. 

Do zaključka naše redakcije 
nismo s priprav jeseniških hokeji­
stov dobili drugih informacij, zato 
naj še enkrat opozorimo ljubitelje 
hokeja, da se bodo Jeseničani od 
1. do 5. septembra udeležili medna­
rodnega turnirja v Čeških Budje-
vicah. Poleg domačinov in naših ho­
kejistov bosta nastopili tudi več­
kratni prvak DR Nemčije Dinamo 
in Kristal — .Saratov iz Sovjetske 
Zveze. V dvorani v Podmežakljo pa 

.so v teh dneh začeli s pripravami za 
postavitev- ledene ploskve. Kot smo 
izvedeli, bo led pripravljen že v pe­
tek, 3. septembra, ko bo možna 
rekreacija od 20. do 22. ure. I). 


