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URESNIČEVANJE DELEGATSKEGA SISTEMA 
IN DELEGATSKIH ODNOSOV 

Na skupnem zasedanju vseh treh zborov s k u p š č i n e SR Slovenije 
30. julija 1976 je predsednik odbora d r u ž b e n o p o l i t i č n e g a zbora in 
d r u ž b e n o p o l i t i č n i sistem L u d v i k Golob podal uvodno o b r a z l o ž i t e v 
analize U r e s n i č e v a n j a delegatskega sistema in delegatskih odnosov 
v temeljnih samoupravnih organizacijah in skupnostih, k i jo zaradi 
aktualnosti v celoti povzemamo iz P o r o č e v a l c a s k u p š č i n e SR Slove­
nije in s k u p š č i n e S F R Jugoslavije za delegacije in delegate: 

»Naša samoupravna pot, k i smo jo 
začeli in izbor i l i v narodnoosvobo­
dilnem boju, je dolga že več kot t r i 
desetletja. P o njej smo stopi l i , ker 
smo želeli odpreti nove smeri d ruž ­
benoekonomskega, d e m o k r a t i č n e g a 
in h u m a n i s t i č n e g a razvoja sociali­
s t i čne d r u ž b e , k i bo na podlagi d ruž ­
bene lastnine proizvaja lnih sredstev 
združ i la delovnega č l o v e k a s pogoji, 
sredstvi in rezul ta t i njegovega dela. 

S sprejetjem nove ustave in z 
uvedbo delegatskega sistema smo v 
tej smeri vsekakor s tor i l i zelo po­
memben korak naprej. Delegatska 
razmerja so postala temeljna osnova 
samoupravnega in po l i t i čnega odlo-

PROTESTNO 
PISMO 

ŽELEZARJEV 
Delavci ž e l e z a r n e Jeseni­

ce, zbrani na r a z š i r j e n i seji 
koordinacijskega odbora 
d r u ž b e n o p o l i t i č n i h organi­
zacij ž e l e z a r n e Jesenice 
18. avgusta 1976, ostro ob­
sojamo p o č e t j e o b o r o ž e n i h 
o r o ž n i k o v nad miroljubno 
slovensko mladino na K o ­
r o š k e m . 

Zadnji dogodki, k i so se 
zvrstili v Š k o c j a n u in S i n č i 
vasi, presegajo vse meje ci­
vilizirane d r u ž b e neke or­
ganizirane d r ž a v e . Teror 
nad slovensko in hrvatsko 
m a n j š i n o onkraj K a r a v a n k 
nas spominja na n a j m r a č -
n e j š e č a s e nacizma. P o č e t j a 
avstrijskih oblasti prav go­
tovo slabo vplivajo na poli­
t i č n o situacijo v E v r o p i , 
predvsem pa na odnose 
med sosednjima d r ž a v a m a . 

Danes, ko se po tridesetih 
letih zloma nacizma pojav­
ljajo ljudje s polnimi prsmi 
odlikovanj, med njimi tudi 
kljukasti k r i ž i , pomeni, da 
je treba e n e r g i č n o ukre­
pati, ker s tako d r ž a v o in 
njihovimi voditelji, ki do­
p u š č a j o take izpade, nekaj 
ni v redu. 

P o p u š č a n j e n a c i s t i č n i m 
organizacijam na K o r o š k e m 
pomeni odobravanje njiho­
vega p o č e t j a . Podpiramo 
vsa prizadevanja n a š i h or­
ganov, predvsem sekreta­
riata za zunanje zadeve, za 
p r a v i č n o r e š i t e v in z a š č i t o 
m a n j š i n na K o r o š k e m , isto­
č a s n o pa zahtevamo, da 
ukrepajo ostreje proti na­
silju in zahtevajo, da pro­
blem obravnava O Z N . Sma­
tramo, da mora biti o teh 
dogodkih svetovna javnost 
seznanjena. 

Koord inac i j sk i odbor 
d r u ž b e n o p o l i t i č n i h 
organizacij ž e l e z a r n e 
Jesenice 

Protestno pismo je bilo 
poslano zveznemu sekreta­
riatu za zunanje zadeve v 
Beogradu, avstrijskemu ve­
l e p o s l a n i š t v u v Beogradu, 
r e p u b l i š k e m u odboru sindi­
kata kovinske industrije 
Ljubljana in zveznemu od­
boru sindikata delavcev 
č r n e metalurgije Beograd. 

č a n j a v naš i d ružb i . S tem smo vse 
oblike od ločan ja , usklajevanja, do­
govarjanja in sporazumevanja, k i so 
imele do tedaj posreden z n a č a j , opr l i 
na pr incip delegatskega neposred­
nega od ločan ja . Vendar pa delegat­
ski pr incip ni sam sebi c i l j , t e m v e č 
temelji in izhaja iz narave in vsebine 
d r u ž b e n i h odnosov, k i j i h v naš i d ruž ­
bi razvi jamo. Delegatski sistem je 

odraz in projekcija novih proizvod­
nih in d r u ž b e n i h odnosov, vendar pa 
ima z z d r u ž e v a n j e m funkcij dela in 
upravl janja zasnovanih na demo­
krac i j i samoupravno z d r u ž e n e g a 
dela tudi zelo pomembno povratno 
vlogo in uč inek na razvoj proizvod­
n ih in d r u ž b e n i h odnosov v celoti . 
Za to ni moč ocenjevati u resn ičeva­
nja delegatskega sistema izven pro­
cesa p o d r u ž a b l j a n j a dela in rezulta­
tov dela in neodvisno od sprememb, 
k i j i h uvel javl jamo v z d r u ž e n e m 
delu in celotni d r u ž b i i zha ja joč iz 
temeljnih samoupravnih skupnosti . 
T o spoznanje in t a k š e n pristop k 

(Nadaljevanje na 7. strani) 

DOMA IZDELAN ZAŠČITNI VOZ 
ZA PREVOZ VROČIH ŠARŽ 

Za prevoz v r o č i h š a r ž iz talilnic v valjarne Bela so potrebni obvez­
ni z a š č i t n i vozovi. Za nemoten t e h n o l o š k i potek proizvodnje med 
jeklarnama in va l jamo Bela je nujno potrebno d o l o č e n o š t e v i l o l ivn ih 
voz z nosilnostjo od 80 do 110 ton. Proizvodnja v valjarni bluming 

—stalno n a r a š č a , zato v Ž e l e z a r n i potrebujemo vedno v e č teh dragih 
l ivnih voz. Razen tega pa je zaradi pomanjkanja teh voz obratovanje 
med val jamo Bela in obema jeklarnama v e č k r a t moteno. 

Zarad i t e h n o l o š k i h in varnostnih 
razlogov pa morajo b i t i v vsako pre­
vozno garnituro l i v n i h voz pr ik l ju­
čen i tud i zašč i tn i vozovi . T o obvez­
no zahtevajo posebni varnostni 
predpisi. 

K e r v n a š i h t ranspor tnih obrat ih 
nismo imel i dovolj l i vn ih voz, n i t i ne 
p r imern ih obveznih z a š č i t n i h voz, 
sta šef t ranspor tnih obratov in nje­
gov delovodja vozovne delavnice, 
p r i če la r azmiš l j a t i , kako bi prišl i do 
ustreznih cenenih z a š č i t n i h voz v 
garni tur i l i v n i h voz na relaci j i t a l i l ­
nice va l ja rna B e l a . P r i iskanju 
ustrezne reš i tve tega problema smo 
iskal i ponudbe tudi v tovarn i vago­
nov v K r a l j e v u , od koder smo dobi l i 
odgovor in ponudbo, da so nam pri­
pravl jeni izdelat i š t i r i z a š č i t n e vozo­

ve po 537.000 din. T o pa bi pomenilo 
p r e c e j š n j e breme za T O Z D V E T 
oziroma Ž e l e z a r n o kot celoto. 

Obra tovcdja J o ž e K o š i r in delo­
vodja Ivan Jus t i n sta se odloči la , da 
na osnovi las tn ih n a č r t o v v d o m a č i h 
vozovnih delavnicah izdelajo ustrez­
ne z a š č i t n e vozove. L e - t i so b i l i izde­
lani z mnogo m a n j š o t ežo in mnogo 
ceneje, saj so b i l i s t ro šk i izdelave 
vseh š t i r i h zašč i tn ih voz 658.653 din. 

T o rac iona l i zac i jo so pohvalno 
ocenil i pr is tojni in odgovorni v 
T O Z D V E T , kakor tudi uporabniki 
v T O Z D T a l i l n i c e in T O Z D Val ja r ­
ne. A v t o r j a sta pr i izdelavi š t i r ih 
novih , obveznih z a š č i t n i h voz, pr i­
h ran i l a 1,500.000 din, za kar zaslu­
ž i t a pohvalo in priznanje v obl ik i 
spodbudne o d š k o d n i n e ozi roma sti­
mula t ivne rente. 

V BODOČE V ŽELEZARNI 
PSIHOLOŠKA 

SVETOVALNA SLUŽBA 
V n a š i ž e l e z a r n i ž e dalj č a s a obstoji za n a š e razmere dokaj dobro 

organizirana p s i h o l o š k a s l u ž b a , k i deluje v okviru kadrovskega sek­
torja. O d v e č je n a j b r ž poudarjati, kako pomembna je danes upo­
rabna psihologija na š t e v i l n i h p o d r o č j i h č l o v e k o v e g a udejstvovanja, 
posebno š e v procesu hitre industrializacije in pr i gospodarsko-eko-
nomskem razvoju sleherne d r u ž b e . 

(Nadaljevanje na 2. strani) 
O pomembnost i psihologije in nje­

ne vloge v industr i j i in celotnem go­
spodars tvu je b i lo tudi v n a š e m 
glasilu že vel iko objavljenega, zato 
tega na tem mestu ne nameravamo 
ponovno poudarjat i . V tem sestavku 
bi spregovorili še o nadal jnj ih mož­
nost ih, kako bi se delokrog psiholo­
š k e s lužbe še razši r i l . 

N a k ra tko povedano, v naš i delov­
ni organizacij i nameravamo vpeljat i 
p s iho loško svetovalno s lužbo za 
otroke naš ih sodelavk in sodelav­
cev. T a smer dejavnosti je nova, 

vsaj v naš i že l eza rn i . N a ta nač in 
s k u š a m o pokazat i skrb za na šega de­
lovnega č loveka , skrb za njegovo 
d r u ž i n o , oziroma za morebitne pro­
bleme in t ežave , k i j i h morda ima s 
svoj imi o t roki . Zavedamo se n a m r e č , 
da delovna uspešnos t in produktiv­
nost zavisi ta od š t ev i ln ih dejavni­
kov, ne nazadnje tudi od de lavčeve­
ga sp lošnega zadovoljstva, v katere­
ga b i moralo b i t i v tkano tudi zado­
voljstvo, k i naj bi ga vsakdo imel s 
svoj imi o t roki in n j ihovim uspešn im 
vsestranskim razvojem. 

NEUVRŠČENOST MOČAN 
DEJAVNIK MIRU, NEODVISNOSTI 

IN ENAKOPRAVNOSTI 
Peta vrhunska konferenca n e u v r š č e n i h d r ž a v v Co-

lombu oziroma jubilejno s r e č a n j e n a j o d g o v o r n e j š i h pred­
stavnikov n e u v r š č e n i h - d r ž a v , pomeni prvorazredni med­
narodni dogodek, v katerega so uprte o č i vsega sveta. G i ­
banje n e u v r š č e n i h je postalo n a j m o č n e j š i mednarodni de­
javnik z vedno bolj o d l o č i l n o p o l i t i č n o , moralno pa tudi 
ekonomsko m o č j o . r 

N a prvi konferenci n e u v r š č e n i h d r ž a v v Beogradu leta 
1961 je bilo zastopanih 25 predstavnikov n e u v r š č e n i h 
d r ž a v in tri d r ž a v e opazovalke. N a l e t o š n j i peti jubilejni 
konferenci pa je po podatkih iz dnevnega č a s o p i s j a , prisot­
nih ž e 86 d e ž e l , polnopravnih č l a n i c gibanja n e u v r š č e n i h , 
deset d e ž e l — opazovalk, deset d e ž e l — gostov, kakor tudi 
11 osvobodilnih gibanj in organizacij, k i imajo status opa­
zovalcev. 

Vendar pa m o č gibanja in politike n e u v r š č e n o s t i ni 
samo v d r ž a v a h č l a n i c a h , ampak tudi v vedno v e č j i h na­
prednih p o l i t i č n i h silah v svetu, ki sprejemajo in podpirajo 
politiko in gibanje n e u v r š č e n o s t i . Kajt i gibanje ne zajema 
samo problemov d e ž e l v razvoju, ampak se spoprijema z 
vsemi aktualnimi mednarodnimi problemi, predlaga kon­
kretne r e š i t v e , k i niso obremenjene z interesi vel ikih sil. 

M i l o š M i n i č je na seji predsedstva C K Z K J julija letos v 
svojem govoru med drugim poudaril: » D r u ž b e n o zgodovin­
ska vloga politike n e u v r š č e n o s t i se i z r a ž a v sklopu celovi­
tega revolucionarnega procesa n a š e g a č a s a , v katerem se 
bojujemo proti vsem vrstam i z k o r i š č a n j a in zatiranja, raz­
rednega in nacionalnega. Pol i t ika n e u v r š č e n o s t i danes 
i z r a ž a objektivno zgodovinsko nujnost in imperativ spre­
minjanja p o l i t i č n i h in ekonomskih odnosov v svetu v inte­
resu neodvisnosti, enakopravnosti in razdeljevanja pre­
s e ž k o v vrednosti. Zaradi tega je n a j p o m e m b n e j š i cilj poli­
tike n e u v r š č e n o s t i boj za odpravo vseh tistih oblik in 
odnosov, k i j ih je prinesla epoha imperializma in koloni-
alizma in p o l i t i č n o podrejanje narodov, kot agresija, pri­
tiski in poskusi omejevanja narodov do s a m o o d l o č i t v e in 
n e o d v i s n o s t i . « 

O b l e t o š n j i jubilejni konferenci n e u v r š č e n i h d r ž a v pa 
smo š e posebno ponosni na d e l e ž S o c i a l i s t i č n e federativne 
republike Jugoslavije h gibanju in politiki n e u v r š č e n o s t i 
ter š e posebno na d e l e ž n a š e g a predsednika republike 
t o v a r i š a Ti ta , k i ga d r ž a v n i k i imenujejo za o č e t a n e u v r š č e r 
nosti. 

Popravilo tretje SM peči 

KAKO JE ZASNOVANO 
NOVO SAMOUPRAVNO 

ORGANIZIRANJE V ŽELEZARNI 
O D N O S I PRI U P R A V L J A N J U 

Z D R U Ž B E N I M I S R E D S T V I 

1. Sedanje spremembe v odnosih 
pri upravljanju z d r u ž b e n i m i 
sredstvi ob uveljavljanju 
ustavnih n a č e l 

1.1. U v o d 
Ž e l e z a r n a Jesenice je morala v 

letu 1975 organizirat i svoje knjigo­
vodstvo tako, da je ob koncu izde­
la la komple tn i zak l jučn i r a č u n za 
vsako temeljno organizacijo združe­
nega dela in delovno skupnost Skup­
ne s lužbe . S a m zak l jučn i r a č u n pa 

60 NOVIH VPISNIKOV POSOJILA 
ZA CESTE, OD TEGA 34 IZ ŽELEZARNE 
Po zadnjih podatkih z dne 

14. avgusta, je v j e s e n i š k i 
o b č i n i v minulem tednu 
nanovo vpisalo posojilo za 
ceste 60 delavcev in o b č a ­
nov. T a k o je bilo skupno 
š t e v i l o vpisnikov na ta dan 
11.569, s skupnim vpisanim 
zneskom 20,277.664 din, ali 
106,31 9c moralno prevzete 
obveznosti v o b č i n i . Nov i 
vpisniki so v preteklem ted­
nu vpisali 73.980 dinarjev, 
ali p o v p r e č n o en vpisnik 
1.233 dinarjev. 

V Ž e l e z a r n i je v istem ob­
dobju vpisalo posojilo 34 
delavcev v skupnem znesku 
36.400 din, ali p o v p r e č n o en 
vpisnik 1.071 din. Skupno 

je doslej v Ž e l e z a r n i vpisalo 
posojilo za ceste 5.264 de­
lavcev ali 84 % v odnosu na 
s t a l e ž 31. maja v znesku 
8,863.300 din kar pomeni 
65,7 odstotka moralno pre­
vzete obveznosti, k i pomeni 
50 odstotkov aprilskih ose­
bnih dohodkov. N a j v e č no­
vih vpisnikov so v zadnjem 
tednu z a b e l e ž i l i v T O Z D 
V z d r ž e v a n j e , energija in 
transport in sicer 29. V po­
v p r e č j u pa pride na posa­
meznega vpisnika v. Ž e l e ­
zarni 1.684 dinarjev, kar 
pomeni okroglo 40 odstot­
kov p o v p r e č n e g a osebnega 
dohodka na enega zaposle­
nega. 

obsega pregled gibanja p r e m o ž e n j a 
T O Z D in to za vsa osnovna sred­
stva, obratna sredstva in do lgoročne 
n a l o ž b e , skupne s l u ž b e pa imajo 
poleg tega v zd ružen i poslovni funk­
ciji še k r a t k o r o č n a obratna sredstva 
v obl ik i terjatev in denar na žiro 
r a č u n u . P r e m o ž e n j s k i odnosi med 
temel jnimi organizaci jami in izven 
nje se pojavijo vsakikrat , ko nastane 
nek poslovni dogodek in to z naku­
pom materiala, osnovnega sredstva, 
s skleni tvi jo neke d o l g o r o č n e pogo­
dbe in sporazuma al i uvel javi tvi jo 
zakonske obveznosti , dalje z dnevno 
prodajo izdelkov med T O Z D , inve­
s t ic i j sk imi vlaganji v druge temeljne 
organizacije in drugo. 

1.2. S r e d s t v a t e m e l j n i h 
o r g a n i z a c i j 

V s a k a temeljna organizacija ima 
v svojem a n a l i t i č n e m knjigovodstvu 
vsa osnovna sredstva po nabavni in 
sedanji vrednosti, investicije v teku, 
denarna sredstva za investicije ter 
interne in eksterne do lgoročne f i ­
n a n č n e na ložbe . Glede osnovnih 
sredstev po nabavni in sedanji vred­
nost i je stvar razmeroma jasna, vsa­
ko leto se napravi inventura oziro­
ma popis sredstev, k i ga v enem iz­
vodu dobi tudi obratovodja in knj i­
govodstvo T O Z D . N a osnovi tega 
popisa se izdela p r e d r a č u n amorti­
zacije in odpisov, k i so v pr incipu za 
vsak mesec enaki. 

Iz tako dobljenih pregledov vsake 
temeljne organizacije se v id i stanje 
osnovnih sredstev na z a č e t k u leta, 
med letom pa spremembe v ob l ik i 
nabave novih naprav č i r o m a l i k v i - ' 

(Nadaljevanje na S. strani) 

ŽELEZAR 



O b i č a j n o s e v s a k o l e t o v t e m č a s u , k o s m o t ik p r e d 
z a č e t k o m n o v e g a š o l s k e g a le ta z a u s t a v l j a m o pr i v p r a š a n j u 
p o k l i c n i h o d l o č i t e v m l a d e g e n e r a c i j e , k i je z a k l j u č i l a o b v e z n o 
o s e m l e t n o š o l a n j e . P r a v t a k o s e t u d i ž e le ta in l e ta n a n a š e m 
o b m o č j u s r e č u j e m o z v p r a š a n j e m p r e m a j h n e g a i n t e r e s a 
m l a d i h z a p o k l i c n e š o l e o z i r o m a p o k l i c e , ki n a s t o p a j o v p r o ­
i z v o d n e m i n v z d r ž e v a l n e m p r o c e s u v n a š i ž e l e z a r n i . V s e t o s e 
n e d v o m n o p o v e z u j e s š t e v i l n i m i s p r e m l j a j o č i m i d e j a v n i k i , k i 
i m a j o n a j p o m e m b n e j š i v p l i v pr i t a k i h o d l o č i t v a h . 

P r e m a j h e n o d z i v m l a d i h iz n a š e g a o b m o č j a z a p o k l i c n e 
š o l e je p r a v g o t o v o v prv i v rs t i p o v e z a n z v p l i v o m o z i r o m a 
m e n t a l i t e t o s t a r š e v , k i n a j č e š č e izha ja jo iz t e g a , d a bi s v o j e ­
m u o t r o k u p r ip rav i l i k a r n a j l a ž j i k r u h , d a bi m u n e b i l o t r e b a 
p r e v e č f i z i č n o d e l a t i , d a n e bi b i l u m a z a n in p o d o b n o . P o l e g 
d r u ž i n e o z i r o m a s t a r š e v p a i m a o d l o č i l n o v l o g o z a o b l i k o v a n j e 
o d n o s a u č e n c a d o b o d o č e g a p o k l i c a š o l s k a v z g o j a pri o b l i k o ­
v a n j u m l a d e o s e b n o s t i , p o k l i c n a v z g o j a in š o l s k a p o k l i c n o 
s v e t o v a l n a d e j a v n o s t . P o l e g d r u ž i n e m o r a k o b l i k o v a n j u 
m l a d e o s e b n o s t i n a j v e č p r i s p e v a t i š o l a , p r e d v s e m v p o g l e d u 
v z g o j e m l a d e o s e b n o s t i v d e l o v n e l judi v s m i s l u u s t a v n i h 
d o l o č i l , k i p r a v i j o , d a je » č l o v e k o v o d e l o e d i n a p o d l a g a za pr i ­
l a š č a n j e p r o i z v o d a d r u ž b e n e g a d e l a in p o d l a g a za u p r a v l j a n j e 
d r u ž b e n i h s r e d s t e v . « Š o l a bi p r a v g o t o v o m o r a l a v s v o j i h 
v z g o j n i h s m o t r i h v u č e n c i h bol j o b l i k o v a t i z a v e s t , d a je v s a k o 
d e l o č a s t n o , d a je d e l o t e m e l j n i p o g o j o b s t o j a in n a p r e d k a 
v s a k e g a p o s a m e z n i k a in d r u ž b e k o t c e l o t e . V z g a j a t i u č e n c e , 
d a b o d o č u t i l i n o t r a n j o p o t r e b o z a d e l o m , ki b o d a j a l o n j i h o ­
v e m u ž i v l j e n j u s m i s e l in v s e b i n o ter j i m o m o g o č a l o d r u ž b e n o 
u v e l j a v i t e v in u g l e d . 

P r a v t a k o bi s e m o r a l i t a k o pri d r u ž i n s k i v z g o j i , š e 
p o s e b n o pa pr i š o l s k i vzgo j i n a s l a n j a t i n a u s t a v n o d o l o č i l o 
p r i d o b i v a n j a o s e b n e g a d o h o d k a p o r e z u l t a t i h s v o j e g a d e l a , 
k a r bi pri p r a v i l n i i n t e r p r e t a c i j i p r a v g o t o v o p o m e m b n o 
v p l i v a l o n a b o d o č o p o k l i c n o o d l o č i t e v . U č e n c i s e - p o t e m za 
d o l o č e n e p o k l i c e n e bi o d l o č a l i z a r a d i a m b i c i j s t a r š e v , d o l o ­
č e n i h t r e n u t n i h » m o d n i h « m u h in p o d o b n o , t e m v e č za t i s te , 
z a k a t e r e i m a j o n a j v e č j e p s i h o f i z i č n e d i s p o z i c i j e s k a t e r i m i 
b o d o l a h k o d o s e g a l i d o b r e d e l o v n e rezu l ta te , ki s o o z i r o m a 
p o s t a j a j o o s n o v a d e l i t v e o s e b n e g a d o h o d k a . V z g o j n o i z o b r a -
ž e v a l n a d e j a v n o s t je n a r e d i l a š e z e l o m a l o , d a bi b i la bol j 
o d l o č n o u s m e r i l a k i z o b r a ž e v a n j u z a d e l o in o b d e l u . 

R a v n o ta č a s , k o š e v e d n o t e č e j o r a z p r a v e o o s n u t k u 
z a k o n a o z d r u ž e n e m d e l u , bi m o r a l a v z g o j n o i z o b r a ž e v a l n a 
d e j a v n o s t m n o g o bol j v s e b i n s k o p o g l o b l j e n o p o s e č i v ta 
z a k o n in iz n j e g a č r p a t i s v o j e v z g o j n o i z o b r a ž e v a l n e s m o t r e in 
c i l je . 

Z v s e m i t e m i v p r a š a n j i , o z i r o m a p o k l i c n i m i o d l o č i t v a m i , 
pa s e p r a v g o t o v o p o v e z u j e tud i u r e j e n s i s t e m n a g r a j e v a n j a 
o z i r o m a p r i d o b i v a n j a o s e b n e g a d o h o d k a s t e m e l j n i m k a t e g o -
r i z a c i j s k i m s i s t e m o m , k a k o r t u d i u v e l j a v l j a n j e m p r i d o b i v a n j a 
d o h o d k a p o r e z u l t a t i h s v o j e g a d e l a . S p r e k a t e g o r i z a c i j o de ­
l o v n i h m e s t v Ž e l e z a r n i s m o s i c e r na red i l i za s p o z n a n j e 
p o k l i c n e š o l e bol j z a n i m i v e , k e r s m o j i m i z b o l j š a l i s t a r t n o 
k a t e g o r i j o in z m a n j š a l i s t a r t n i r a z p o n m e d p o k l i c n o in t e h ­
n i č n o š o l o , p o p r a v i l i tud i k a t e g o r i j e t a k o i m e n o v a n i h d e f i ­
c i t a r n i h p o k l i c e v , v e n d a r s e n a m zdi d a je le š e p r e v e č 
p o u d a r k a n a s a m i f o r m a l n i i z o b r a z b i in p r e m a l o n a rezu l ta t ih 
d e l a , ka r i m a p o l e g d r u g e g a t u d i p o m e m b e n v p l i v pri p o k l i c ­
n i h o d l o č i t v a h . T a k o n a p r i m e r p o n a š e m k a t e g o r i z a c i j s k e m 
s i s t e m u d e l a v e c s t e h n i č n o s r e d n j o š o l o al i d r u g o s r e d n j o 
š o l o , k a t e r e š o l a n j e t ra ja š t i r i l e ta , l a h k o d o s e ž e 1 5 k a t e g o ­
ri jo, m e d t e m , k o d e l a v e c s p o k l i c n o š o l o , ki je h o d i l v š o l o le 
l e to m a n j , je p a n e d v o m n o bol j p r i p r a v l j e n za d e l o , l a h k o 
d o s e ž e n a j v e č d e v e t o k a t e g o r i j o . T o p a je s e v e d a b i s t v e n a 
raz l i ka , ki i m a , k a k o r ž e r e č e n o v e l i k v p l i v pri p o k l i c n e m 
o d l o č a n j u . 

POKLICI, INTERESI, POKLICNO 
USMERJANJE IN SPREMLJAJOČI 

POJAVI TER PROBLEMI 
Ž e s a m a u s t a v n a d o l o č i l a , š e bol j k o n k r e t n o p a n a s z a v e ­

z u j e o z i r o m a n a s b o z a v e z o v a l p o s p r e j e m u z a k o n o z d r u ž e ­
n e m d e l u , d a s e b o m o m o r a l i bol j i n t e n z i v n o lot i t i u r e s n i č e ­
v a n j a o b l i k o v a n j a o s e b n e g a d o h o d k a p o r e z u l t a t i h d e l a . V 
o s n u t k u z a k o n a o z d r u ž e n e m d e l u d a s e b o m o m o r a l i bol j 
i n t e n z i v n o lot i t i u r e s n i č e v a n j a o b l i k o v a n j a o s e b n e g a d o h o d ­
k a p o r e z u l t a t i h d e l a . V o s n u t k u z a k o n a o z d r u ž e n e m d e l u je 
z e l o n a t a n k o n a p i s a n o : » O s e b n i d o h o d e k d e l a v c a s e o b l i k u j e 
p o r e z u l t a t i h n j e g o v e g a d e l a in p o n j e g o v e m o s e b n e m pr i ­
s p e v k u , ki g a je da l s s v o j i m ž i v i m d e l o m in z g o s p o d a r j e n j e m 
z d r u ž b e n i m i s r e d s t v i k o t s s v o j i m in d r u ž b e n i m n i m u l i m 
d e l o m , k p o v e č a n j i r d o h o d k a t e m e l j n e o r g a n i z a c i j e , v s k l a d u 
z n a č e l o m d e l i t v e p o d e l u in v s o r a z m e r j u z rast jo p r o d u k t i v ­
n o s t i s v o j e g a d e l a in d e l a d e l a v c e v v d r u g i h t e m e l j n i h o r g a ­
n i z a c i j a h , s k a t e r i m i je z d r u ž i l d e l o in s r e d s t v a , te r s k u p n e g a 
d r u ž b e n e g a d e l a . « 

D o k l e r b o s e d e m d e s e t in c e l o v e č o d s t o t k o v o s e b n e g a 
d o h o d k a o d v i s n a o d f o r m a l n e i z o b r a z b e , d e l o v n e g a s t a ž a , k o t 
n e k e g a r a č u n s k e g a p r i s p e v k a za m i n u l o d e l o , t a k o d o l g o res 
n e m o r e m o g o v o r i t i o o b l i k o v a n j u d o h o d k a p o r e z u l t a t i h 
d e l a . T a k o je n a p r i m e r v s e d a n j e m s i s t e m u l a h k o p r i s p e v e k 
k v a l i f i c i r a n e g a d e l a v c a k p o v e č a n e m u d o h o d k u t e m e l j n e 
o r g a n i z a c i j e p o m e m b n o v e č j i ko t n a p r i m e r s o d e l a v c a 
t e h n i k a al i i n ž e n i r j a , pa p o s e d a n j e m s i s t e m u n i k a k o r n e 
m o r e p r e s e č i z r e d n i m d e l o m o s e b n e g a d o h o d k a o b e h s o d e ­
l a v c e v s f o r m a l n o v i š j o i z o b r a z b o . Č e p r a v , m i m o g r e d e r e č e ­
n o , je p o t r e b n o tud i d e j a n s k o z n a n j e , n e f o r m a l n o i z o b r a z b o , 
u s t r e z n o s t i m u l i r a t i , s i c e r p a s e d e j a n s k o z n a n j e m o r a o d r a ­
ž a t i v v e č j e m p r i s p e v k u k d o s e ž e n e m d o h o d k u t e m e l j n e 
o r g a n i z a c i j e . 

N e d v o m n o s e v s a ta v p r a š a n j a t e s n o p o v e z u j e j o z n a s l o v ­
n i m i v p r a š a n j i , o d l o č n e j š o u s m e r i t v i j o i z o b r a ž e v a n j a za d e l o 
in o b d e l u in k o n č n o t u d i s S p r e m i n j a n j e m n a š e m e n t a l i t e t e , 
n a š e g a o d n o s a d o d e l a in p o d o b n o , ka r i m a s e v e d a p o ­
m e m b e n v p l i v pri m l a d i g e n e r a c i j i in n j e n e m o d n o s u d o 
i z o b r a ž e v a n j a in d e l a . 

S t e m v zvez i s e v n a š i ž e l e z a r n i po jav l ja tud i v p r a š a n j e 
i z o b r a ž e v a n j a o b d e l u o z i r o m a d o l o č e n i h p r e k v a l i f i k a c i j . P o ­
v s e m r a z u m l j i v a in n a p r e d n a je o r i e n t a c i j a Ž e l e z a r n e , d a s e 
v s e m z a g o t o v i j o č i m b o l j e n a k e m o ž n o s t i za v z g o j o in 
i z o b r a ž e v a n j e o b d e l u . N e r a z u m l j i v o p a je, d a s e z i z o b r a ž e ­
v a n j e m o b d e l u d o p u š č a j o b i s t v e n e p r e k v a l i f i k a c i j e . T a k o 
i m a m o p r i m e r e , d a s e d o b r i p o k l i c n i d e l a v c i o z i r o m a d e l a v c i s 
p o k l i c n o š o l o , o b d e l u in p o m o č i Ž e l e z a r n e š o l a j o n a r a z l i č n i h 
e k o n o m s k i h , k o m e r c i a l n i h , k a d r o v s k i h in d r u g i h š o l a h ter 
t a k o b i s t v e n o s p r e m i n j a j o p o k l i c , v k a t e r e g a je d r u ž b a ž e 
p r e c e j i n v e s t i r a l a . P o v s e m l o g i č n o in n o r m a l n o bi b i l o , d a s e 
ti d e l a v c i d o n a j v i š j i h m o ž n i h s t o p e n j , o b p o m o č i Ž e l e z a r n e , 
o b d e l u u s p o s a b l j a j o v svo j i p o k l i c n i s m e r i . . T u d i t o v p r a š a n j e 
je v e č k r a t p o v e z a n o z o b r a v n a v a n i m i p r o b l e m i o z i r o m a z 
m e n t a l i t e t o , d o s e č i p o k a r n a j l a ž j i po t i k a t e r e k o l i s r e d n j o al i 
v i š j o i z o b r a z b o in s t e m p o n a š e m k a t e g o r i z a c i j s k e m s i s t e m u 
v i š j i o s e b n i d o h o d e k . 

T a k o s e p o k l i c n i i n t e r e s i p r e p l e t a j o z r a z l i č n i m i po jav i in 
p r o b l e m i , k i bi m o r a l i d o b i t i s v o j j a s e n o d g o v o r o v l o g i d e l a 
v n a š i s a m o u p r a v n i s o c i a l i s t i č n i d r u ž b i . 

DELO SEKTORJA TEHNIČNE KONTROLE 
IN RAZISKAV V PRVEM POLLETJU 

Iz polletnega poslovnega p o r o č i l a Ž e l e z a r n e , k i ga je na svoji 
18. seji 30. julija obravnaval delavski svet Ž e l e z a r n e , danes objav­
ljamo del p o r o č i l a , k i obravnava delo sektorja t e h n i č n e kontrole in 
raziskav v prvem polletju. 

Raziskovalni oddelek 
D e l o raziskovalnega oddelka je 

bilo usmerjeno v preteklem polletju 
v izdelavo in predelavo j ek l a potreb­
nega za vložek v nov i h ladni valjaV-
ni . Zaradi slabega stanja ogrodja 
stekel so b i l i preizkusi val janja spe­
c ia ln ih jekel tako v pogledu kva l i ­
tete kakor tudi dimenzi j , omejeni na 
m a n j š o ko l ič ino jekla . 

Č e p r a v je tež išče dela na pr ipravi 
v l o ž k a za novo hladno valjarno, je 
delo potekalo še na naslednjih pro­
b lemih: j 

— u s p e š n o so b i l i z ak l j učen i pre­
izkus i izdelave aglomerata iz peruj­
ske rude in doseženo 90 % odžvepla-
nje s intra; 

— uvedena je metoda ugotavlja­
nja redukcijske sposobnosti s intra, 
kar naj prispeva k bo l j š emu vodenju 
procesov v p l a v ž u ; 

— v j ek l a rn i je omeni t i raziskave 
vezane na izplen. P re izkus i so bi l i 
usmerjeni v blokiranje j ek la s teko­
č im in t rd im a lumini jem. Proces blo­
k i ran ja še n i ustavljen, kaže pa na 
to, da bo m o ž n o s to tehnologijo 
bistveno dvigni t i izplene nepomirje-
nega jekla ; 

— strokovno delo je bi lo usmer­
jeno v ugotavljanje problematike 
kval i te te stekel p ločev ine in ugotov­
ljeni vz rok i za izmeček. S tem v zve­
z i so sprejeti ukrepi, k i bi naj že v 
j ek la rn i zagotovi l i bol jšo kval i te to 
odlitega jekla ; 

— spremenjena je b i la tehnolo­
gija predelave ognjeodpornega jek la 
C.4970; 

— uvaja se t e r m o m e h a n i č n a ob­
delava T V T na s teklu, kar prispeva 
k u s p e š n e m u valjanju T V T in H V T 
pri ogl j ičnih nizko in srednje legira-
n ih j ek l ih ; 

— z oz i rom na problemat iko izde­
lave in predelave av tomatn ih jekel 
je bilo raziskovalno delo usmerjeno 
v ponovno stabil izacijo tehnologije 
izdelave in predelave av tomatn ih 
jekel ; 

— raziskovalno delo je bilo usmer­
jeno v osvajanje hladno val janih 
t rakov za specialni globoki vlek, kar 
b i naj predstavljalo kva l i t e tn i pre­
mik pr i uvajanju proizvodov v nov i 
h ladni val jarni ; 

— s i s t e m a t i č n o je delo na stabil i­
zaci j i proizvodnje patentirane žice, 
predvsem za a luče l vodnike; rezul­
tat tega dela je m i n i m a l n i i zmeček 
pr i f inal izaci j i tega izdelka; 

— v h ladni va l ja rn i je b i la osvo­
jena nova kva l i t e ta hladno valjane 
elektro p ločev ine M D 150; 

— osvaja se proizvodnja hladno 
va l jan ih t rakov na osnovi P b za 
obdelavo na avtomat ih ; 

— osvaja se proizvodnja kon­
s t rukci j sk ih jekel s p o b o l j š a n o obde-
lovainostjo; 

— izdelana je eksperimentalna 
naprava za izdelavo aglomeriranih 
p r a š k o v za varjenje. 

Izdelani so b i l i že va r i l n i p rašk i 
OP-180, OP-250 in OP-450; 

— z oz i rom na probleme proiz­
vodnje aglomeriranih p ra škov se 
raziskuje m o ž n o s t i nadomesti tve 
uvozn ih surovin z d o m a č i m i ; 

— osvaja se proizvodnja ž ice E O 
v modif ic i rani ob l ik i z ozi rom na 
perspektivno vlivanje j ek la po kon t i 
prostopku; 

— po l i cenčn i dokumentaci j i fir­
me Oer l ikon se za proizvodnjo opla-
ščen ih elektrod I N O X 29/9, I N O X 
25/4, l N O X 18/8/3, M o l i c o r d T i , 
F inco rd 150 B in Ferokord 250 B 
raziskuje m o ž n o s t i uvajanja proiz­
vodnje na osnovi d o m a č i h surovin; 

— v okviru T O se osvaja proiz­
vodnja novih specialnih elektrod 
I N O X 13, I N O X 13/1 in I N O X 13/6 
za varjenje in navarjanje za kon­
strukcije, k i so izpostavljene povi­
š a n i m temperaturam; 

— raziskave so bile tudi usmer­
jene v p o v e č a n j e kapacitete ža r i ln ih 
kapacitet za r azš i r i t ev proizvodnje 
žice za kval i te tne vijake. 

R E K L A M A C I J E 
V P R V E M P O L L E T J U 

V prv ih š e s t i h mesecih l e tošn jega 
leta je bilo zabe ležen ih 221 zunanj ih 
reklamaci j , in sicer 149 al i 67,4 % 
op rav i čen ih , 46 al i 20,8 %r neopravi­
č e n i h in 26 a l i 11,8 % opozori ln ih . Z a 
laž jo primerjavo navajamo, da je 
bilo v vsem letu 1974 — 365 in v letu 
1975 — 441 reklamaci j , od tega 55,4 
ozi roma 65,3 % op rav ičen ih , kar nam 
v bistvu kaže , da so reklamacije v 
rahlem n a r a š č a n j u namesto na­
sprotno. P o izvoru napak je bilo v 
prvem polletju 5,3 % jeklarsk ih na­
pak (vse leto 1974 - 9,4 %; 1975 -
13,3 5 ) in 94,7 5 napak predelave 
(vse leto 1974 - 90,6 5 ; 1975 -
86,7 % j . 

V tem času pa je bilo tudi 92 no­
t ranj ih reklamacij (vse leto 1974 — 
180, 1975 - 129), in sicer 4,4 % za­
radi zamenjav in 95.6 % raz l ičn ih 

kva l i t e tn ih intervencij , kar kaže 
prav tako na n a r a š č a n j e . Skupna 
t e ž a obravnavanih not ranj ih rekla­
macij je v prvem pollet ju z n a š a l a 
1.056.852 kg (vse leto 1974 -
I. 637.601 kg; 1975 - 1.066.000 kg). 

Pregled vzrokov reklamaci j ozi­
roma vrste napak v prvem polletju 
pa p o k a ž e naslednjo porazdelitev 
(v oklepaj ih so podatk i za vse leto 
1974 in 1975): lunker - 4,2 % (9,3 %, 
9,4 %); neč i s toče - 0,5 % (0,1, 3,9); 
mehanske lastnosti — 33,1 % (27,9, 
35,2 %); p o v r š i n a - 30,7 % (34,8, 
19,9%); dimenzija - 21,3% (18,5, 
I I , 4 %); z a m e š n j a v a — 3,6 % (6,6, 

7,9); napaka predelava — 5,4 % (1,5, 
7,6) in zavaljano - 1,2 % (1,3, 4,7 %). 

A n a l i z a osebnih prevzemov v 
prvem pollet ju v primerjavi z i s t im 
obdobjem lan i p o k a ž e , da je bilo 
p r e d l o ž e n o 6.933.649 kg mater ia la 
(1975 - 12.798.985 kg), prevzeto 
6.487.624 kg a l i 93,6% (1975 -
11.877.065 - 9,28 %) in o d v r ž e n o 
446.070 kg a l i 6,4% (1975 - 921.920 
ki logramov — 7,2 %). 

Obseg dela prevzemnega oddelka, 
v pr imerjavi s p rv im polletjem leta 
1975 nam pokaže , da je bilo v meha­
n ičn i delavnici 194.981 p re i zkušan -
cev (1975 - 180.245), v mehanski 
p re i zkuševa ln ic i O T K 195.612 (1975 
— 187.043) in v mehanski p re izkuše­
va ln ic i 139.025 (1975 - 134.951). 
V tem času so b i l i izvršeni atesti na 
9.208 kosih, v istem obdobju lan i pa 
na 9.380 kosih. 

S P E C I F I Č N A P O R A B A G O R I V G L A V N I H P R O I Z V O D O V 
A G R E G A T O V : 

Obra t gorivo enota plan povpr. 75 I. pol i . 76 

p lavž 
mar t ina rna 
el. j ek la rna 
A S E A 
el. j ek la rna 
L M 
b luming 
valj . žice 
val j . 2400 

koks 
mazut 

elektr. 

elektr. 
mazut 
mazut 
mazut 

kg/1 
kg/1 

K W h / t 

K W h / t 
kg/1 
kg/1 
kg/1 

680 
135 

635 

600 
24,5 
51,0 
97,0 

652 
139 

637 

607 
22,9 
46,7 
94,0 

670 
137 

632 - A S E A 

605 - L M 
23,2 
45,8 
89,0 

Noua hladna valjarna — montirani pokrovi na lužilnih linijah. 

V BODOČE V ŽELEZARNI... 
(Nadaljevanje s 1. strani) 

Z a l n i povsod tako. Vemo, da ima­
jo mnogi zaposleni s t a r š i večje a l i 
m a n j š e t e ž a v e z o t roki . N a j v e č k r a t 
gre za n e u s p e š n o s t otrok v šoli , torej 
za u č n e težave , so pa tudi pr imeri , 
kjer pr i ot rocih nastopajo r az l i čne 
vedenjske motnje, n e v r o t i č n e t eža­
ve, pubertetne t e ž a v e in podobno. 

V d a n a š n j e m času , ko sta že v ve­
čini d r u ž i n zaposlena oba s t a r š a , po­
staja vedno bolj pe reč problem var­
stva p redšo l sk ih otrok in b i se morda 
med razgovori s s t a r š i o t ak ih t eža­
vah n a š l a pot, kako laže premost i t i 
probleme, k i se p r i o t roc ih brez 
zadostnega varstva še pogosteje 
pojavljajo, kot sicer. 

S t a r š i so pogostoma zaskrbljeni 
t ud i v zvez i z vstopom nj ihovih 
otrok v šolo . V prvi vrs t i j i h zanima, 
a l i je njihov otrok to l iko d u š e v n o in 
telesno razvi t , da ga bodo sprejeli 
v redno šolo , posebno še, če gre 
za otroke, k i še niso dopolni l i 
sedmih let. V takih pr imer ih je zelo 
pr iporoč l j ivo , da se s t a r š i pogovorijo 
s k a k š n i m strokovnjakom, najbolje s 
psihologom. Posebno so t i razgovori 
potrebni v primerih, ko gre za izra­
z i to d u š e v n o in telesno nerazvite 
otroke, n j ihovi s t a r š i pa bi j i h č im­
prej radi spravi l i v šolo. V teh pri­
merih je nujno potrebno posvetova­
nje s t a r š e v s psihologom, ne samo 
zaradi tega, da so s t a r š i de ležni ne­
kater ih prepotrebnih pojasnil in na­
svetov, t e m v e č tudi zaradi dajanja 
informacij o otroku, k i j i h najbolje 
lahko posredujejo s t a r š i . T i podatki 
s s t rani s t a r š e v so nujno potrebni, 
če že l imo napovedovati , k a k š n e 
m o ž n o s t i ima šolski novinec pri 
b o d o č e m šo l skem delu. 

Na d a l j n j i zelo važen problem, k i 
bi ga s ps iho loško svetovalno s lužbo 
poskuša l i reševa t i , predstavljajo te­
žave , k i j i h imajo učenc i po k o n č a n i 
osnovni šol i pr i izb i r i poklicev. Ne­
prav i lna izbira pokl ica ima lahko 
d a l j n o s e ž n e nezaže l j ene posledice, k i 
so v breme tako posamezniku, kot 
celotni d ružb i . Vse to b i poskuša l i 
omi l i t i s pokl icn im svetovanjem. 
Dos t ik ra t n a m r e č nepravi lni izb i r i 
pokl ica botruje že sama neinformi-
ranost o tem, k a k š n e realne m o ž n o ­
sti zaposlovanja pri nas sploh obsto-
j i jo . K a n d i d a t i bi tudi izvedeli, 
k a k š n a izobrazba in k a k š n e ps ih ične 
sposobnosti se zahtevajo pri posa­
meznih pokl icn ih dejavnostih. 

P rav pr i reševanju teh v p r a š a n j je 
sodelovanje s psihologom edino 
umestno, ker je samo ta tudi pri­
stojen, da daje ocene o posamezni­
k o v i h ps ih i čn ih sposobnostih. Nič 

manj n i pomembno ugotavljanje 
ps ih ičn ih sposobnosti pr i kandida­
t ih, k i želi jo nadaljevati šo lan je na 
srednjih, višjih in v isokih šo lah , ker 
na ta nač in lahko dokaj natanko na­
povedujemo bodoči š tud i j sk i uspeh. 
Seveda je taka prognoza še uspeš­
ne jša , če pri kandidat ih ugotovimo 
tud i potrebno zainteresiranost ,\a 
motiviranost za do ločena š t ud i j ska 
področ ja . 

V jesenišk i občini n i posebej na­
meščen ih psihologov po šo lah , prav 
tako š ibko je zaseden tudi zavod za 
zaposlovanje. Zato smo skleni l i , da 
organiziramo vsaj za otroke naš ih 
delavk in delavcev interno psiholo­
š k o svetovalno s lužbo . V ta namen 
nameravamo odpreti dvakrat teden­
sko ordinacijo ps iho loško svetovalne 
s lužbe , k i jo bo vodi l eden izmed 
n a š i h psihologov. Ordinac i ja bo od­
pr ta vsak ponedeljek in petek od 8. 
do 11. ure v na novo pridobljenih 
prostorih obratne ambulante v 
prvem nadstropju. 

T o l i k o za uvod. V nekaj nasled­
njih prispevkih pa vas nameravamo 
seznanit i bolj podrobno s posamez­
n i m i področ j i svetovalnega dela za 
p redšo l ske in šo lske otroke ter o 
m o ž n o s t i h poklicnega svetovanja 
u č e n c e m osmih razredov osnovne 
šole. Mi loš Svet ina 

DOPOLNITEV 
SESTAVKA 
O OSEBNIH 
DOHODKIH 

V 32. š t e v i l k i Zelezarja 
12. avgusta smo v sestavku 
Osebni dohodki za julij, 
prekategorizacija in š e kaj, 
navajali tudi podatke o 
osebnih dohodkih v ostalih 
delovnih organizacijah se­
stavljene organizacije zdru­
ž e n e g a dela Slovenske ž e l e ­
zarne. Iz ž e l e z a r n e Š t o r e pa 
so nam s p o r o č i l i , da je v ob­
javljenih podatkih, ki smo 
j ih povzeli iz Biltena Slo­
venskih ž e l e z a r n , v k l j u č e n 
tudi regres za dopuste, kar 
pa seveda daje n a p a č n o sli­
ko. V resnici z n a š a pov­
p r e č n i osebni dohodek v ž e ­
lezarni Š t o r e v prvem pol­
letju na zaposlenega 4.130 
dinarjev in ne 4.361 din, 
kamor je v k l j u č e n , kakor 
smo ž e omenili, tudi regres 
za dopuste. 



PRED SEJO ZBORA ZDRUŽENEGA DELA 
SKUPŠČINE SRS 

V sredo, 29. septembra 1976, bo 35. seja zbora z d r u ž e n e g a dela 
s k u p š č i n e SR Slovenije. Delegati bodo med drugim obravnavali: 

— oceno izvajanja resolucije o 
d r u ž b e n o e k o n o m s k i po l i t i k i in raz­
voju S R Slovenije , 

— osnutek zakona o z d r u ž e n e m 
delu, 

— obvestilo ustavnega sod išča 
S R Slovenije o nekater ih pojavih in 
problemih u r e s n i č e v a n j a ustavnosti 
in zakoni tos t i ter 

— osnutek zakona o z d r u ž e v a n j u 
organizacij z d r u ž e n e g a dela v sploš­
na z d r u ž e n j a in gospodarsko zbor­
nico Jugoslavije. 

S k u p i n a delegatov za gospodarsko 
področ j e devetega okol iša (Jesenice) 
je za to sejo pr ipravi la tudi delegat­
sko v p r a š a n j e v zvezi s k a r a v a n š k i m 
cestnim predorom, in sicer: 

— v kater i fazi je izdelava stro­
k o v n o - t e h n i č n e dokumentaci je za ta 
objekt ter 

— kdaj se predvideva z a č e t e k 
gradnje k a r a v a n š k e g a predora. 

V več nadaljevanjih bomo v Zele-
zarju objavi l i povzetek obvestila 
ustavnega sodišča S R S o nekaterih 
pojavih in problemih u r e s n i č e v a n j a 
ustavnosti in zakoni tos t i . 

U s t a v n o sodišče v skladu z ustavo 
seznanja s k u p š č i n o S R Slovenije o 
nekaterih pojavih in problemih ure­
sn i čevan ja ustavnosti in zakonitost i , 
s ka ter imi se je sooči lo v svoji praksi 
v obdobju po uvel jav i tv i nove usta­
ve. U r e s n i č e v a n j e ustavnost i in za­
koni tost i je r a z č l e n j e n o predvsem: 

— na področ ju samoupravnega 
urejanja z d r u ž e n e g a dela (medse­
bojna razmerja delavcev v zd ruže ­
nem delu, organiziranje T O Z D in 
sklepanje samoupravnih sporazu­
mov o z d r u ž e v a n j u ) , 

— na področ ju u r e s n i č e v a n j a 
skupnih interesov delovnih l judi in 
občanov v krajevni skupnost i ter 

— na področ ju u r e s n i č e v a n j a sa­
moupravljanja v samoupravnih in­
teresnih skupnost ih (na pod roč ju 
stanovanjskega gospodarstva, zdrav­
stvenega ter pokojninskega in inva­
lidskega zavarovanja). 

SEJA SKUPŠČINE 
SAMOUPRAVNE 

INTERESNE 
SKUPNOSTI 

ZA ŽELEZNIŠKI 
IN LUŠKI PROMET 

Predv idoma v z a č e t k u septembra 
bo 8. zasedanje s k u p š č i n e samo­
upravne interesne skupnost i za že­
lezniški in luški promet S R Slove­
nije. N a tem zasedanju bodo dele­
gati med drugim obravnaval i : 

— poroč i lo in predloge posebne 
komisije za r az reš i t ev gospodarskega 
položa ja Z T P L jub l j ana , 

— problematiko kompleksnega 
prometa v S R Sloveni j i , 

— d r u ž b e n i dogovor o ekonom­
skih in drugih ukrepih, s ka te r imi se 
bodo že leznic i zagotovi l i no rma ln i 
pogoji gospodarjenja, ter 

— informacijo o » N o č n e m skoku« 
(hiter prevoz blaga in dostava prek 
noči) , o prevozu sadja in zelenjave, 
o problemat ik i in sk lad i ščen ju blaga 
v večj ih p o t r o š n i š k i h centr ih ter o 
rezul ta t ih poslovanja Z T P L j u b ­
l jana v i . polletju 1976. 

S k l j u č n i m i problemi iz tega gra­
diva bodo delegati Ž e l e z a r n e v skup­
šč in i te samoupravne interesne 
skupnosti seznanil i samoupravne 
organe v Že leza rn i , le- t i pa bodo 
delegatom posredovali svoja s t a l i šča 
in predloge. 

Nada D E J A K 

POČITNIŠKO 
PISMO IZ 

BIOGRADA 
NA MORU 

V p o č i t n i š k e m domu jeseni­
šk ih že lezar jev v Biogradu na 
moru sem z d r u ž i n o le toval od 
31. j u l i j a do 10. avgusta. M e d 
letovanjem smo se zelo dobro 
poču t i l i , saj je osebje poč i tn i ­
škega doma poskrbelo za do­
bro prehrano, ceneno pi jačo in 
za dobro poču t j e . T u d i v n a š i 
i zmen i je bi lo nekaj t a k š n i h 
gostov, k i niso b i l i s prehrano 
zadovol jn i , vendar pa brez 
vsake osnove. P o h v a l i t i je tre­
ba za vso prizadevnost i n skrb 
osebje poč i t n i škega doma, k i 
se t rudi , da bi gostom omogo­
čilo pri jetno bivanje ob morju, 
ka r pa j i m je med n a š i m leto­
vanjem tudi v celot i uspelo. 

A l o j z K a l a n , 
gradbeno v z d r ž e v a n j e 

U R E S N I Č E V A N J E S K U P N I H 
I N T E R E S O V D E L O V N I H L J U D I 

IN O B Č A N O V V K R A J E V N I 
S K U P N O S T I 

Prob lemi , o ka ter ih je ustavno so­
dišče pri varovanju ustavnost i in 
zakoni tos t i na pod roč ju krajevne 
skupnost i razpravljalo in odločalo , 
kaže jo , da se novi v ustavi predvi­
deni d r u ž b e n o e k o n o m s k i odnosi na 
tem področ ju oblikujejo in utrjujejo 
postopoma. 

Zarad i neenake stopnje razvi tost i , 
r az l i čne s t rukture prebivals tva ter 
drugih razmer in pogojev, k i so v 
vsaki krajevni skupnost i več a l i 
manj specifični, teh v p r a š a n j n i mo­
goče r e ševa t i po neki enotni šab lon i . 
U r e s n i č e v a n j e skupnih interesov de­
lovn ih l judi in o b č a n o v krajevnih 
skupnost i je sicer normat ivno dokaj 
dobro urejeno, vendar je to še vse 
p reveč le povzetek us tavnih določil , 
ne pa konkre tna opredeljenost skup­
nih potreb in interesov delovnih l ju­
di in o b č a n o v . Č e krajevna skupnost 
tudi v svojem programu in planu 
razvoja ne konkre t iz i ra skupnih po­
treb in interesov, ampak sta pro­
gram in plan bolj spisek žel ja kot pa 
konkretno dogovorjene skupne po­
trebe in interesi, k i bi b i l i usklajeni 
z r ea ln imi m o ž n o s t m i za zagotovitev 
potrebnih sredstev, krajevne skup­
nosti prihajajo v si tuacijo, da za 
realizacijo vsake posamezne skupne 
potrebe posebej iščejo vire financi­
ranja. 

N a ustavno sodišče prihaja vedno 
več pobud zainteresiranih o b č a n o v 
za oceno predpisov in samoupravnih 
sp lošn ih aktov, k i urejajo v p r a š a n j a , 
s ka te r imi se po ustavi ukvarjajo 
krajevne skupnost i oziroma samo­
upravni subjekti na njenem področ­
j u . V zadnjem času nastopajo bolj 
pogosto kot doslej pred us tavnim 
sodiščem tudi krajevne skupnosti , k i 
j i m je nova ustava pr iznala status 
legitimnega predlagatelja postopka, 
če je s predpisom al i d rug imsp lošn i rn 
ak tom prizadeta neka njihova pra­
vica, k i je do ločena v ustavi a l i za­
konu. M e d spornimi zadevami so na 
prvem mestu v p r a š a n j a prostorske­
ga urejanja ter s tanovanjska proble­
mat ika , pojavljajo pa se tudi pro­
blemi v zvezi s samoprispevkom v 
krajevnih skupnostih in obč inah . Še 
posebej je to p r o b l e m a t i č n o v zvezi 
s p l a č e v a n j e m in izterjavo krajev­
nega samoprispevka od o b č a n o v , k i 
so zaposleni v tuj ini , na o b m o č j u 
krajevne skupnosti pa imajo na pri­
mer stanovanje, hišo, gospodarsko 
poslopje, zemlj išče in podobno, v 
p r e t e ž n i večini pa tudi d r u ž i n o , k i je 
enako kot drugi o b č a n i u d e l e ž e n a 
pri uporabljanju do ločen ih skupnih 
ustanov in naprav na območ ju kra­
jevne skupnosti . 

Z a r e ševan je teh v p r a š a n j je po­
trebno dosledno prizadevanje kra­
jevn ih skupnosti in občin pri ustvar­
ja lnem obl ikovanju ustavno dolo­
čen ih samoupravnih d r u ž b e n o e k o ­
nomskih odnosov. N u j n o pa je treba 
tudi č im prej usk lad i t i r epub l i ške 
zakone, k i urejajo ta področ ja , z 
ustavo. N . D e j a k 

0 DELU INTERESNE SKUPNOSTI 
ZA PTT PROMET 

S k u p š č i n a o b m o č n e samoupravne interesne skupnosti za P T T 
promet Kranj se je prvikrat sestala 16. 6. 1976. Č l a n te skupnosti je po 
sklepih delavskih svetov T O Z D in delovne skupnosti Skupne s l u ž b e 
tudi ž e l e z a r n a Jesenice in ima v s k u p š č i n i eno delegatsko mesto. Za 
delegata Ž e l e z a r n e je delavski svet Ž e l e z a r n e v soglasju z delavskimi 
sveti T O Z D in delovne skupnosti Skupne s l u ž b e izvoli l B r a n k a S T A -
R E T A iz R T A . 

N a prv i seji skupšč ine , k i je bi la 
predvsem konsti tuarnega z n a č a j a 
(volitve, programska usmeritev dela 
skupšč ine , r a z r e š n i c a in ic ia t ivnemu 
odboru), so poleg tega delegati raz­
prav l ja l i in tudi sprejeli z nekaj pr i­
pombami samoupravni sporazum 
o temelj ih plana razvoja za obdobje 
1976-1980-1985 ter posredovali 
precej delegatskih v p r a š a n j , za ka­
tera so dobi l i odgovore že na seji. 

Z a predsednika s k u p š č i n e samo­
upravne interesne skupnost i P T T 
prometa K r a n j je b i l izvoljen B r a n ­
ko S T A R E , delegat Že l eza rne , z a 
č l a n a nadzornega odbora pa je bi la 
med drugimi izvoljena tudi H i l d a 
Z G O N C , k i so jo v s k u p š č i n o delegi­
rale ostale organizacije z d r u ž e n e g a 
dela v občini Jesenice. 

M e d delegatskimi vp ra šan j i pa so 
za nas zan imiva z las t i tista, k i so j i h 
posredovali delegati iz t i s t ih krajev­

n ih skupnosti , kjer živi vel iko žele­
zarjev. 

N a v p r a š a n j e , kdaj bo dobi la kra­
j evna skupnost B le j ska Dobrava 
večje š tev i lo telefonov, je b i l posre­
dovan odgovor, da je t a izdelava 
n a j d r a ž j a med p lan i r an imi in da je 
za to treba f i n a n č n a sredstva še za­
gotovit i . Z a d o k o n č n o urejenost te­
lefonskega o m r e ž j a v naselju Zasip 
je treba zgradit i še sekundarno 
omrež je . Ponovna otvori tev p o š t e 
Boh in j ska B e l a ne predstavlja po­
sebnega problema, tež je pa bo v tem 
kraju zagotovi t i več telefonskih pri­
k l jučkov . V naselju L j u b n o je za po­
v e č a n j e kapacitete sedanjega kabla 
potrebno zagotovi t i f i n a n č n a sred­
stva. Nape l java večjega š t ev i l a tele­
fonov je v Srednj i vasi t e h n i č n o iz­
vedlj iva, za naselje S tudor in Gor -
j u š e pa obstaja m o ž n o s t , da se pri­
k l j uč i t a na b rezž i čno zvezo. 

« N . D E J A K 

Sodelavci — vzdrževalci v elektrarni Gorje 

PRIPRAVE ZA USTANOVITEV AKTIVA 
INVALIDOV V ŽELEZARNI 

V soboto, 14. avgusta, so se v zgor­
njih prostorih restavracije K a z i n a 
sestali č l an i i zvršnega odbora dru­
š t v a inval idov Jesenice in povabljeni 
gosti, med n j imi predsednik sindi­
ka t a Ž e l e z a r n e Š t e f a n Ščerb ič , pred­
s tavnik socialno zdravstvene s lužbe 
Zdravko P o g a č n i k , predstavniki že 
ustanovl jenih akt ivov inval idov iz 
ž e l e z a r n e Ravne , Iskre K r a n j , V e r i ­
ge Lesce ter predstavnika D I K r a n j 
P a v l i K o n r a d in Stane Lav r i č iz 
L jubl jane . 

Predsednica D I Jesenice M a r i c a 
P o t o č n i k je p o r o č a l a iz zbran ih po­
datkov, da ima ž e l e z a r n a Jesenice 
na jveč j e š t ev i lo inval idov, v d r u š t v o 
pa je vpisanih le dobra tret j ina vseh 
inval idov. D a bi bilo sodelovanje z 
inva l id i č im boljše, je predlagala, da 
se v Že l eza rn i formira akt iv inva­
l idov. T a k akt iv u s p e š n o deluje v že­

lezarni R a v n e in I sk r i K r a n j . V V e ­
rigi Lesce je akt iv šele dobro usta­
novljen, zato v idn ih rezul ta tov še 
nimajo. Predstavnik D I iz K r a n j a 
P a v l i K o n r a d je podrobno opisal 
pomembnost ustanovitve tak ih akt i ­
vov glede r e ševan j a delovnih, stano­
vanjskih in drugih problemov inva­
lidov. 

Pred log o formiranju akt iva v Že­
lezarni je bi l soglasno sprejet, kate­
rega je še prav posebno podprl pred­
sednik s indikata Ž e l e z a r n e . 

Z a ustanovitev ak t iva je bi l ob tej 
p r i l i k i formiran pr ipravl ja ln i odbor, 
izvoljen predsednik akt iva in pred­
sedniki za posamezne T O Z D . T e dni 
bodo v1 posameznih T O Z D potekali 
p rv i sestanki z inva l id i , s č i m e r bo 
konst i tu i ran akt iv inval idov v žele­
zarni Jesenice. 

J o ž e M r o v l j e 

Montaža merilnih ur na liniji za silicijeva jekla v novi hladni valjarnL 

Polaganje tirov v novi hladni valjarni — desno lužilne banje 

OBVESTILA KOLEKTIVU - OBVESTILA KO 

DEŽURNI ZA VZDRŽEVANJE V ŽELEZARNI 
D N E V N I : D A T U M : 

P O N E D E L J E K -
T O R E K - 24. 8. 
S R E D A - 25. 8. 
Č E T R T E K - 26. 8 
P E T E K - 27.8. 
S O B O T A - 28.8. 
N E D E L J A - 29.8. 

23. 8. L E B A N I V O 
P E Z D I R N I K J O Ž E 
S L I V N I K A L O J Z 
S I T A R A N T O N 
P I K O N J A N E Z 
M L A K A R F L O R I J A N 
E R Ž E N S T A N E 

Telefon d e ž u r n e g a za vzd rževan je v Že leza rn i je: 
vezni telefon je: 

N a redne delovne dni dela dnevni d e ž u r n i 
nočn i pa 

N a proste sobote, nedelje in praznike dela: 
dnevni d e ž u r n i 
nočn i pa 

N O Č N I : 
P R I S T A V E C B O Ž I D A R 
V A R L A L O J Z 
P E T E R N E L J A N E Z 
B A K D U Š A N 
N O V A K F R A N C I 
G A S S E R F R A N C 
T O R K A R S T A N E 

358 
410 

od 14.00 do 18.00 ure 
od 18.00 do 6.00 ure 

od 6.00 do 18.00 ure 
od 18.00 do 6.00 ure 

Predaja poslov se izvede v sobi t a j n i š t v a vzd rževan ja š t . 5 v upravni zgradbi 
T O Z D - V E T . 

SLUŽBA OBRATNE AMBULANTE 
V dneh od 23. do 28. avgusta bosta delali naslednji obratni ambulant i : 
dopoldan: I V . obratna ambulanta 
popoldan: II . obratna ambulanta . 
V soboto, 28. avgusta samo dopoldan I V . obratna ambulanta. 

Zobna ambulanta : 
dopoldan: I. zobna ambulan ta 
popoldan: II . zobna ambulanta 
V soboto, 28. avgusta samo dopoldan I. zobna ambulanta . 
Ordinac i j sk i č a s dopoldan od 6.30 do 13. ure, popoldan od 13. do 19.30. V 

soboto samo dopoldan od 6.30 do 13. ure. 

LETOŠNJE SREČANJE BORCEV NOV 
SLOVENSKIH ŽELEZARN 

BO V BEGUNJAH 
Skladno s sklepom koordinacijskega .odbora ZB N O V S O Z D 

Slovenske ž e l e z a r n e , aktiv ZB N O V ž e l e z a r n e Jesenice o b v e š č a vse 
aktivne delavce, borce N O V , aktiviste, internirance in izseljence, ki 
j im je to svojstvo priznano, da ba v soboto, 11. septembra 1976 v 
Begunjah na Gorenjskem 

S R E Č A N J E B O R C E V N O V S L O V E N S K I H Ž E L E Z A R N 

L e t o š n j e s r e č a n j e borcev N O V S O Z D Slovenske ž e l e z a r n e organi­
zirajo O Z D Veriga Lesce, Plamen K r o p a , Ž i č n a Celje, T o v i l Ljubljana 
in M e t a l u r š k i i n š t i t u t Ljubljana. 

Organiziran bo prevoz z avtobusi, o č e m e r pa bodo u d e l e ž e n c i sre­
č a n j a p r a v o č a s n o o b v e š č e n i . 

Vse u d e l e ž e n c e s r e č a n j a borcev N O V Slovenskih ž e l e z a r n v 
Begunjah prosimo, da izpolnijo prijavnico in jo oddajo najkasneje 
do 28. avgusta 1976 sekretariatu Ž e l e z a r n e . 

Vsak u p r a v i č e n e c - u d e l e ž e n e c s r e č a n j a borcev N O V lahko vzame 
s seboj enega o ž j e g a svojca, ki ga prav tako v p i š e v prijavnico. 

. o d r e ž i . 



40. SEJA ODBORA ZA DOHODEK 
IN NAGRAJEVANJE PRI DS ŽELEZARNE 

Predsednik odbora za dohodek i n nagrajevanje Vlad imir Podlip-
nikj je sklical 40. sejo odbora v č e t r t e k , 12. avgusta, z naslednjim dnev­
nim redom: pregled sklepov zadnje seje, OD za julij, prekategorizacija 
delovnih mest in razno. 

Pa ;i pregledu, kako so se izpolnje­
v a l i sklepi zadnje seje so ugotovi l i , 
da sp izvršen i . O poroč i l ih vodstev 
T O Z D in obratov bodo razpravl ja l i 
na naslednji seji, ko bodo zbrana in 
ana l iz i rana še t is ta poroč i la , k i do te 
seje niso b i l a posredovana. 

Sprejel i so informacijo o osebnem 
dohodku za mesec ju l i j in ugotovil i , 
da p o v p r e č n i osebni dohodek na za­
poslenega z n a š a 4.250 d in , kar je 50 
d in več kot smo predvidevali za ta 
mesec. 

V nadaljevanju seje so razpravl ja­
l i o predlagani prekategorizacij i de­
lovnih mest, k i je b i l a obravnavana 
i n sprejeta z nekater imi pr ipombami 
na delavskih svetih T O Z D in D S S S . 
Za to so soglašal i s prekategorizacijo, 
s katero se od 1. 8. 1976 dalje pove­
čajo sredstva za osebne dohodke za 
okrog 3.5%.. 

P o sprejeti prekategorizaci j i so 
u k i n i l i sklep 28. redne seje z dne 12. 
"8. 1975, k i se n a n a š a na z a č a s n o 
priznanje dodatka za deficitarnost 
za nekatera delovna mesta v vzdr­
ž e v a n j u in T K R , ker je b i l dodatek 
pr iznan pogojno do izvedbe preka­
tegorizacije? 

N a osnovi sprejete prekategori­
zacije so obratovodstva in vodstva 
sektorjev do lžna poskrbeti, da bodo 
od ločbe o namest i tv i posameznikov 
na delovna mesta ustrezale dejan­
skemu s tanju , ker so ugotovljeni 
pr imeri , da so posamezniki razpo­
rejeni zaradi tarifne postavke na 
t a k š n o delovno mesto, k i ga ne 
opravljajo. 

Predlagal i so tudi , da se tudi v D S 
Skupne s lužbe delovna mesta, k i so 
b i la že doslej ocenjena s 16. a l i višjo 
kategorijo in b i la prekategorizirana, 

24, SEJA DELAVSKEGA SVETA 
DELOVNE SKUPNOSTI SKUPNE SLUŽBE 

Predsednik M a r t i n Š k e t a je sklical 24. sejo delavskega sveta de­
lovne skupnosti Skupne s l u ž b e 4. avgusta in v obravnavo predlagal 
naslednja v p r a š a n j a : 

P o r o č i l o o izvajanju sklepov 
p r e j š n j e seje: 
D e l a v s k i svet D S SS je sprejel po­

roči lo o izpolnjevanju sklepov prejš­
nje seje in ugotovil , da so izvršeni . 
N a seji so sprejeli dodatno razlago 
centra za p r o u č e v a n j e samouprav­
ljanja in informiranje v zvezi s for­
mulaci jo sklepa, k i se n a n a š a na 
sprejetje d r u ž b e n e g a dogovora o 
razporejanju dohodka v občini Jese­
nice za leto 1976. 

V zvezi s sklepom pre j šn je seje je 
delavski svet skleni l , da se delavcem 
cen t ra za obdelavo poda tkov ne 
odobri pranje delovnih (belih) halj 
na r a č u n Že l eza rne . 

D e l a v s k i svet je tudi opozori l vod­
je samoupravnih delovnih skupin, k i 
še niso na svojih sestankih obravna­
v a l i akcijskega programa ŽJ , da to 
č impre j storijo. 

Prekategorizacija 
delovnih mest: 
Delavsk i svet je obravnaval pred­

log prekategorizacije delovnih mest 
v Že lezarn i , k i ga je predlagala stro­
kovna s lužba sektorja za ekonomiko 
in organizacijo in ga pot rd i l , veljat i 
pa z a č n e s 1. 8. 1976. 

N a seji so ugotovi l i , da v nekate­
r ih sektorjih in s l u ž b a h niso b i l i se­
znanjeni s predlagano kategorizacijo 
in niso mogli sodelovati pr i vredno­
tenju posameznih delovnih mest 
(vodje s l u ž b in oddelkov), kar je 
povzroč i lo med delavci nezadovolj­
stvo (kadrovski sektor). 

S k l e n i l i so, da vodstva sektorjev, 
t am kjer je to še potrebno, o preka­
tegorizacij i delavce seznanijo i n 
sporne predloge preko s lužbe posre­
dujejo komisi j i za kategorizacijo. 

Premaklj iv i delovni č a s : 
D e l a v s k i svet je skleni l , da se po­

skusna uvedba P D Č nadaljuje do 
reorganizacije Že l eza rne , medtem pa 
dobi mnenje najprej vod i ln ih in za­
tem samoupravnih organov T O Z D 
in delovnih skupnosti o redni uvedbi 

P D Č , k i b i ga uvedli i s t o č a s n o z re­
organizacijo in vključil i v akte de­
lovn ih skupnosti . 

Prav i ln ik o nagradi 
Novator leta: 
D e l a v s k i svet je obravnaval in 

sprejel P R A V I L N I K Z A P O D E L I ­
T E V N A G R A D E » N O V A T O R L E ­
T A « , k i ga je predlagala s indika lna 
organizacija ž e l e z a r n e Jesenice. 

Normativne spremembe 
v f i n a n č n o - r a č u n s k e m 
sektorju: 
N a predlog S E O — oddelka za 

organizacijo dela, so na seji pot rd i l i 
normat ivne spremembe v F R S : 

— poveča se normat iv za dve ose­
bi, in sicer:-

— prv i l ikv ida tor z 1 na 2 osebi, 
— knjigovodja uvoza z 1 na 2 ose­

bi . 
P o v e č a n j e no rma t iva na delov­

nem mestu prv i l ikv ida to r je za­
č a s n a reš i tev , ob reorganizacij i Žele­
zarne pa bo F R S doživel nove spre­
membe. 

— poveča se normat iv za eno ose­
bo, in sicer: 

— strojni knjigovodja gl. knjige 
z ene na dve osebi. 

Kompenzac i j a v o b s t o j e č e m nor­
ma t ivu delovnih mest glede na obseg 
nalog in delitev dela n i m o ž n a . 

V nadaljevanju so obravnaval i i n 
sklepali še o naslednjih v p r a š a n j i h : 

P o t r d i l i so predlog vodstva nove 
hladne valjarne B e l a , da se iz seda­
nje ene formirajo š t i r i samoupravne 
delovne skupine, k i j i h bodo vodi l i : 
B o r i s Hafner , V i n k o Skumavc , 
A n t o n R a v n i k i n B r a n k o P a č n i k . 

N a seji so ugotovi l i , da je samo­
upravn i sporazum o del i tv i osebnega 
dohodka v D S S S podpisalo 83,17 % 
zaposlenih, p r i tem pa opozori l i , da 
v S E O , R O in O T K sporazuma n i 
podpisala dvetret j inska več ina . 

Sog laša l i so s predlogom odbora 
za l judsko obrambo Že leza rne , da se 
sklene nova pogodba med skladom 
za financiranje potreb ljudske obram­
be obč ine Jesenice in ž e l e z a r n e Je­
senice. 

P o t r d i l i so predlog sindikalnega 
odbora D S S S , da se v komisijo za 
d r u ž b e n o s a m o z a š č i t o in splošni 
l j udsk i odpor imenujejo naslednji 
č l an i : Janez Ž n i d a r — O T K — pred­
sednik, E m i l N o č — pravna s lužba 
— podpredsednik in č l an i : M i l e n a 
Bere — kadrovski sektor, Peter Raz ­
pet — nadzorna s lužba , F ranc Sve­
t ina - S E O , Iv ica Skr l j - S E O in 
A l o j z K e r š t a j n - S E O . 

uvrst i jo med sporna delovna mesta 
o kater ih bo po redni pot i razprav­
l ja la komisi ja za kategorizacijo in 
posredovala ustrezen predlog delav­
skemu svetu Ž e l e z a r n e v sprejem in 
potrditev, ker prekategorizacija teh 
delovnih mest odstopa od prvotno 
okvirno dogovorjenih smernic. P o ­
novno naj se p r o u č i še u p r a v i č e n o s t 
pov i šan j a za 3 kategorije za delovno 
mesto »skupinovodja« strugarne. 

O b koncu seje so sprejeli informa­
cijo vodje oddelka za nagrajevanje o 
izvršeni spremembi st imulacije na 
operat ivni program, informacijo o 
uvajanju premije za izplen v mart i -
narni , elektro jeka l rn i in na b lumin-
gu, k i se uvaja za vse t r i obrate na 
enaki osnovi in informacijo o izvaja­
nju sklepa odbora v zvezi s s t imula­
cijo za zbiranje odpadnega olja in 
vot l ic . J . Š. 

Doma izdelani cenejši in boljši zaščitni voz za prevoz vročih šarž SM in 
elektro jeklarne — Bela. 

TOZD Hladnapredelava 

34. SEJA ODBORA ZA KADRE 
IN MEDSEBOJNA RAZMERJA 

V č e t r t e k , 12. avgusta, so se sestali č l a n i odbora za kadre in med­
sebojna razmerja T O Z D Hladna predelava na svoji 34. seji. Predsed­
nik R o k G l o b o č n i k je predlagal naslednji dnevni red: pregled sklepov 
p r e j š n j e seje; p o r o č i l o o gibanju delovne sile za meseca junij in julij; 
sprejem in o b r a č u n zaposlenih v juniju in juliju; premestitve in r e š e ­
vanje p r o š e n j . 

P r i pregledu sklepov pre j šn je seje 
so č lan i odbora ugotovi l i , da so se 
sklepi te seje n a n a š a l i v glavnem na 
že dogovorjene premike kadra zno­
traj temeljne organizacije in so kot 
taki v celot i izvršeni . 

Č l a n i odbora so zatem obravna­
va l i poroč i lo o gibanju zaposlenih 
v mesecu jun i ju . 

V tem mesecu je z n a š a l normat iv 
zapos lenih v temeljni organizaciji 
H l a d n a predelava 1281. od tega 1118 
pro izvodnih delavcev, 71 delovodij, 
25 č is t i lk in 67 delavcev v admini­
stracij i oziroma s l u ž b a h . S k u p n i 
s ta lež je znaša l 1.138 zaposlenih i n 
je v primerjavi s p lanom, k i z n a š a 
1.157 zaposlenih, man j š i za 19 delav­
cev a l i za 1,6 %. S t a l e ž proizvodnih 
delavcev je b i l 966 in je man j š i v pr i ­
merjavi z normat ivom za 152 delav­
cev al i 13,5 %. Poleg rednih delavcev 
je bilo v mesecu j u l i j u zaposlenih 
tud i 11 upokojencev, in sicer š t i r je 
v h ladni val jarni , trije v prof i larni in 
š t i r j e v obratu v ra tn ih podbojev. 
P r i p r a v n i k i so b i l i š t i r j e , in to eden 
v h ladn i val jarni , eden v ž i c a m i ter 
dva v vodstvu T O Z D . 

Stanje zaposlenih v mesecu j u l i j u 
pa je bilo naslednje: 

N o r m a t i v zaposlenih v temeljni 
organizaci j i H l a d n a predelava je 
z n a š a l skupno 1.277, od tega 1.113 
pro izvodnih delavcev, 71 delovodij , 
25 č is t i lk ter 68 delavcev v admini­
straci j i oziroma s l u ž b a h . S k u p n i sta­
lež temeljne organizacije je b i l 1.138 
zaposlenih in je b i l v pr imerjavi s 
p lanom, k i z n a š a skupno za vso te­
meljno organizacijo 1.157 zaposle­
n ih , m a n j š i za 19 delavcev a l i za 
1,6 %. S t a l e ž proizvodnih delavcev je 
z n a š a l 969 in je b i l v pr imerjavi z 
no rma t ivom m a n j š i za 144 delavcev 
a l i 12,9 %. Upokojencev je bilo v me­
secu j u l i j u samo osem, i n to š t i r je 
v h ladn i va l ja rn i in š t i r je v obratu 
v ra tn ih podbojev. 

V mesecu jun i ju je b i l na novo 
sprejet samo en delavec, k i je b i l ' 
razporejen v obrat v ra tn ih podbo­
jev. Las tnos t delavca v z d r u ž e n e m 
delu pa je v tem mesecu prenehala 
sedmim delavcem, in sicer iz nasled­
nj ih obratov: 

ž i č a r n a 3 

Lastnost delavca v z d r u ž e n e m 
delu je prenehala 15 zaposlenim iz 
naslednjih obratov: 

ž i č a r n a 3 
vra tn i podboji 1 
jeklovlek 4 
elektrodni 6 
ž e b l j a r n a 1 
Odbor je obravnaval tudi predloge 

premestitev znotraj obratov, k i so 
j i h predlagala obratovodstva: hlad­
na val jarna, ž i ča rna , v ra tn i podboji, 
ž e b l j a r n a ter j i h v celot i potrdi l . 

Obravnava l i so tudi predlog preme­
stitev delavcev iz hladne valjarne 
Jesenice v novo h ladno va l j amo 
B e l a in glede na to, da so vsi u s p e š n o 
opravi l i s t rokovni preizkus, dal so­
glasje za premestitev s 1. avgustom 
1976. 

N a predlog obratovodstva hladne 
valjarne je odbor poda l j ša l pogodbo 
za honorarno zaposlitev trem upo­
kojencem. Glede na k r i t i č n o situaci­
jo v h ladni val jarni , ko delavci odha­
ja jo v novo h ladno v a l j a m o , je 
odbor poda l j ša l pogodbo do konca 
leta 1976. 

Odbor je soglašal , da se tudi letos 
vsem t i s t im d ip lomantom pokl icnih 
šol , k i so se zaposl i l i do 15.julija< 
pr izna šes t dn i p l a č a n e g a dopusta in 
polovico regresa za letni dopust. 

Ob sklepu seje so obravnaval i še 
individualne p rošn j e za premestitve 
in p rošn j e za ponovni sprejem. 

J . S. 

35. SEJA ODBORA ZA DOHODEK 
IN NAGRAJEVANJE 

V sredo, 11. avgusta, je imel odbor za dohodek in nagrajevanje 
svojo 35. redno sejo. Namestnik predsednika Ferdo Kikelj je za dnevni 
red predlagal pregled sklepov p r e j š n j e seje in obravnavo osebnega 
dohodka za mesec julij . 

jeklovlek 
elektrodni 
V mesecu ju l i j u pa je bilo novo 

sprejetih delavcev 13 in so b i l i raz­
porejeni v naslednje obrate: 

ž i č a r n a 5 
prof i larna 2 
v ra tn i podboji 1 
jeklovlek 4 
el. obrat 1 

P r i pregledu sklepov p re j šn j e seje 
so č lan i odbora ugotovi l i , da so bi l i 
vsi izvršeni . O d o s e ž e n e m osebnem 
dohodku in osnovnih podatkih o gi­
banju osebnega dohodka v mesecu 
j u l i j u je poroča l predstavnik oddel­
ka za nagrajevanje. Povedal je, da je 
pop rečn i osebni dohodek v Že lezarn i 
v tem mesecu nekol iko presegel 
predvideno viš ino i n je p o p r e č n o za 
50 din višji od predvidevanega. Raz ­
l i ka v primerjavi s p re j šn j im mese­
cem je predvsem nastala zato, ker je 
na osebo š t i r i ure več, za en odstotek 
je višja tudi s t imulaci ja za proiz­
vodnjo, delno pa sta na višji osebni 
dohodek vpl iva la tudi dva praznika . 
T a k o je p o v p r e č n i osebni dohodek 
na zaposlenega v mesecu j u l i j u višji 
za 218 d in a l i 5,41 % v primerjavi 
z mesecem juni jem. 

Ista ugotovitev velja tudi za te­
meljno organizacijo z d r u ž e n e g a dela 
H l a d n a predelava. P o v p r e č n i osebni 
dohodek za mesec ju l i j je znaša l 
3.866 din na osebo in je za 121 din ali 
3,23 % višji od junijskega povpreč­
nega osebnega dohodka. T u d i na 
p o v p r e č n i višji osebni dohodek v 
T O Z D H l a d n a predelava so vp l iva l i 
v glavnem isti faktorji kot na osebni 
dohodek Že l eza rne . Š t ev i l o delovnih 
ur na osebo se je v mesecu ju l i j u 
poveča lo od 186,8 ure v jun i ju na 
189 v v ju l i j u . P rav tako pa je tudi 
s t imulaci ja za proizvodnjo višja za 
1 55, medtem ko je odstotek u č i n k a 
padel od junijskega 30,36 na 29,29 
v j u l i j u . 

P o v p r e č n i osebni dohodki so v po­
sameznem obra tu T O Z D H l a d n a 
predelava znaša l i (din na osebo): 

juni j ju l i j raz l ika 
din 

vodstvo T O Z D 5.407 5.411 + 4 
h ' , val jarna 3.821 3.980 + 159 
ž i č a r n a 3.948 4.003 + 55 
profi larna 3.694 3.962 + 268 
vr. podboji 3.522 3.586 + 64 
jeklovlek 3.766 3.845 + 79 
*?lektr. obrat 3.444 3.606 + 162 
ž e b l j a r n a 3.499 3.552 + 53 

Osebni dohodek so obrat i dosegli 
ob naslednjem števi lu delovnih u r 
na osebo: 

juni j 
vodstvo T O Z D 184,9 184,1' 
h ladna val jarna 189,4 195,4 
ž i č a r n a 186,5 188,2 
p ro^ la rna 184,8 185,1 
vra tn i podboji 181,5 183,6 
jeklovlek 186,3 187,6 
elektrodni obrat 187,0 187,6 
' eb l j a rna 185,9 186,9 

Odstotek s t imulaci je na proizvod­
njo je za obrate naslednji: 

juni j j u l i j 
vodstvo T O Z D 8% 9% 
hladna predelava 8% 8% 
ž i č a r n a 11 % 10% 
profi larna 6% 11 % 
wa t r i i podboji 8% 9% 
jeklovlek 8% 7% 
elektrodni obrat 10% 10% 
ž e b l j a r n a 7% 8% 

P o pregledu teh podatkov je b i l 
odbor mnenja, da je dosežen osebni 
dohodek v mesecu ju l i j u v mejah 
normale in je izrekel svoje soglasje. 

Ob sklepu so obravnaval i še pred 
log obratovodstva elektrodnega 
obrata za odobritev stimulacijskega 
dodatka in s predlogom soglašal i . 

PREGLED SESTANKOV SDS 
V pretekl ih š t i r i n a j s t i h dneh je bilo le malo sestankov 

samoupravnih delovnih skupin. Sestale so se: dve skupin i 
hladne valjarne Jesenice in t r i skupine delovne skupnost i 
Skupne s lužbe . 

Samoupravn i delovni s k u p i n i j i l a d n e valjarne sta obrav­
n a v a l i p lan za j u l i j , d o s e ž e n o proizvodnjo in polletno poslovno 
pomočilo. Samoupravna delovna skupina ž a r i l n i c a 3 pr ipomi­
nja, da se za zaostajanje programa v jun i ju ne č u t i odgovorna, 
ker, v ža r i ln ic i n i zastojev zaradi nediscipline, t e m v e č zato, ker 
ne!t iobijo dovolj mater ia la za ža ren j e . M e n i j o , da je v tem 
smislu t reba ukrepat i tam, kjer se pojavljajo vzroki za zaosta­
janje, teh pa je v h ladn i va l jarni precej, saj vel iko strojev in 
naprav ustavljajo p r e d č a s n o , delavci pa uhajajo domov. Glede 
poslovnega poroč i l a so se s t r in ja l i z razlago in se zavedajo, da marajo dela t i bol jše in več, če bodo hotel i imeti tudi boljše 

ŽELEZAR 

osebne dohodke. N a r o č i l imajo dovolj , razen M D trakov, k i j i h 
ve l ikokra t primanjkuje. 

Samoupravna delovna skupina s k l a d i š č e surovin pa je 
k poroč i lu o p lanu in proizvodnji b i la mnenja, da bo treba 
poostr i t i delovno discipl ino in ne dovol i t i odhoda dobr im 
val javcem in »škar jevcem« v novo hladno va l j amo na B e l i . 
Glede polletnega poslovnega poroč i la pa so meni l i , da bo mora l 
celotni kolekt iv Ž e l e z a r n e napeti vse sile, da se sedanje stanje 
zbol jša . 

V delovni skupnost i Skupne s lužbe je imela sestanek samo­
upravna delovna skupina v z d r ž e v a n j e hladne valjarne Bela, 
k i je brez posebnih pripomb obravnavala razlago o samouprav­
l janju v Že leza rn i (novo ustanovljena samoupravna delovna 
skupina), informacijo o novem normat ivu delovnih mest ter 
v p r a š a n j a in odgovore. Predlagajo, da se v k le t i strojnice Z R M 
uredi razsvetl java tudi na k las ičen n a č i n in pp m o ž n o s t i z aku­
mula to r sk im polnjenjem, če bi s l u č a j n o pr iš lo do izpada elek­
t r i č n e g a toka. 

Samoupravna delovna skupina m e h a n i č n a delavnica 
O T K je obravnavala akci jski program in pri tem skleni la , da 
mora usmeri t i svoja prizadevanja na področ j e discipline, kar 
naj se o d r a ž a zlast i v h i t rem in p r a v o č a s n e m opravljanju svojih 
nalog na področ ju mehanskih preizkusov, kar bo v k o n č n i fazi 

ugodno vpl ivalo na p r a v o č a s n o odpremo blaga kupcem. S t e m 
bo skupina prispevala svoj delež k real izaci j i programa. 

Samoupravna delovna skupina s p l o š n a administracija 
sekretariata .se je sestala na dveh ločen ih sestankih, enkrat 
v oddelku sp lo šne administracije in enkrat v oddelku posprav-
ljavk. N a obeh sestankih so obravnaval i izvajanje akcijskega 
programa, poroč i lo vpisa za posojilo za ceste, f i n a n č n o poroči lo 
za prvo polletje 1976 in t ekoče probleme. V razpravi o tem niso 
imel i posebnih pripomb, ugotovi l i pa so, da dobro izpolnjujejo 
predvideni akci jski program, kar bo v k o n č n e m vpl ivalo na 
uspeh celotne Ž e l e z a r n e in so zato skleni l i , da bodo izvajanje 
akcijskega programa redno m e s e č n o zasledovali . M e n i l i so, da je 
akci ja za vpis posojila za ceste dobro uspela, saj so v oddelku 
sp lošne administraci je vsi vpisal i posojilo razen enega, k i t rma­
sto vztraja pr i tem, da posojila ne vpiše in posameznih primerov 
v oddelku pospravljavk, s ka te r imi pa se bo vodja oddelka 
osebno pogovoril in j i m razloži l potrebo o vpisu posojila. V na­
daljevanju sestanka so se pogovarjali o notranj ih problemih 
sp lošne administracije, z last i o uvel javl janju t e k a š k e s lužbe in 
o odnosih med pospravl javkami. 

Center za p r o u č e v a n j e samoupravljanja in informiranje, 
M i l a n Po lak . 

SAMOUPRAVNI ORGANI V PRETEKLEM TEDNU 



MLADI O SEBI, SVOJIH PROBLEMIH, NALOGAH IN PERSPEKTIVAH 

USPEH BRIGADE JESENIŠKO-BOHINJSKI 
ODRED NA AKCIJI POSOČJE '76 

K l j u b s labi vremenski napovedi 
sem se zatrdno odloči l , da t is t i torek 
obiščem j e sen i ške brigadirje na 
zvezni mlad insk i delovni akci j i Po­
sočje 76. B ra l ce bo prav verjetno za­
nimalo, kaj so tam delal i , kaj doži­
veli in kar je seveda n a j v a ž n e j š e : 
k a k š e n »recept« so uporabi l i za 
vrsto uspehov, k i so j i h tam dosegli, 
sicer pa o tem kasneje. 

D e ž u r n i pr i vhodu v naselje akcije 
v Za roč i šču pr i K o b a r i d u me je naj­
prej precej nezauplj ivo premeri l od 
glave do peta, še le na moje besede o 
namenu obiska se je o m e h č a l in me 
spustil v naselje. K o t na l a šč sem 
takoj u z r l M i l e t a Z rn i ča , komandan­
ta brigade j e sen i ško-boh in j sk i odred, 
k i je b i l ta dan d e ž u r n i . Zav i l a sva v 
njegovo delovno sobo, kater i bi se po 
d o m a č e reklo miza in s tol pod plat­
neno streho, ter pokraml ja la o vsem 
mogočem, kar se seveda t iče delovne 
akcije. 

»V brigadi j e sen i ško -boh in j sk i od­
red, katere nosilec organizacije je 
obč inska konferenca Z S M S Jeseni­
ce, nas je e n a i n š t i r i d e s e t brigadirjev. 
Poleg dvajsetih brigadirjev z Jese­
nic, j i h je še dvanajst iz K r a n j a in 
devet iz Škofje L o k e . P o š t i r i na j s t i h 
dnevih smo se ka r dobro vživeli v 
novo okolje. Skupaj z n a š o brigado 
delajo v tej izmeni še t r i brigade in 
sicer vojvodinska s t rokovna brigada 
ter brigadi R u d i M a h n i č - B r k i n c in 
•Janko Brodar ič .« 

K a k š n a dela pa opravljate? 
» D e l a m o v vaseh okrog K o b a r i d a 

na s tanovanjskih objektih. Poprav­
ljamo in prekrivamo strehe ter dru­
ga gradbena dela. Posebno na stre­
hah je delo precej nevarno, tako da 
mora b i t i varnost zagotovljena na 
vsakem koraku. N a š i brigadirji de­
lajo tud i na de lovišču v R o b i š č u , k i 
je že ob i ta l i janski meji. T a m 
ostanejo čez teden, v sobotah pa se 
vrača jo nazaj v naselje. Z dosega­
njem norme smo zaenkrat lahko za­
dovoljni. V povpreč ju jo presegamo 
za več kot sto odstotkov, na udarni 
dan pa smo jo presegli celo za 159 
ods to tkov.« 

K a k o pa je z disciplino? 
»Že ob pr ihodu so b i l i vsi brigadir­

j i opozorjeni, da bo discipl ina stroga 
in da se bodo vsi p r ek r šk i kaznoval i . 
M o r a m reči , da se vsi brigadirj i res­
nično drž i jo reda, nekaj m a n j š i h di­
scipl inskih p r ek r škov pa s m o . u s p e š ­
no rešil i z vsemi brigadirj i skupaj. 
N a tej delovni akci j i v P o s o č j u mora 
bit i d iscipl ina zato s t rož j a , ker je 
b l i zu meja. B u d n o s t i namenjamo 
vso pozornost, ka j t i n i h č e si ne želi 
p resenečenja .« 

K a k š n i so stiki brigadirjev z 
d o m a č i n i ? 

»V z a č e t k u so brigadirje gledali 
nekam nezaupljivo, no, kma lu pa je 
to mini lo . Sedaj so postal i že kar 
vel iki pri jatel j i in se dobro razume­

jo. D o m a č i n i tudi v popoldanskih 
urah prihajajo v naselje prosit za 

pisov, na katerih smo predstavili 
partizanski odred, po katerem se 
naša brigada imenuje, pa železarno 
Jesenice in podobno. V naši brigadi 
smo ustanovili tudi marksist ični 
krožek, v katerem deluje dvanajst 

Brigadirji na delovišču 

p o m o č , ka j t i vsak bi rad najhitreje 
popravi l ozi roma n a novo zgradil 
hišo.« 

K o l i k o je š e v teh kraj ih č u t i t i 
posledice potresa? 

»Sledovi so vsekakor še v idn i , ven­
dar se ž iv l jenje vse bolj normal iz i ra . 
T u k a j š n j i prebivalci vedo, ko l iko so­
l idarnost i je n a š a d r u ž b a pokazala 
ob tej ka tas t rofa ln i nes reč i , zato 
povsod i z raža jo besede zahvale de­
lovn im l judem in o b č a n o m , k i so j i m 
pomagali prebroditi na j t ež j e trenut­
ke.« 

Morda š e v p r a š a n j e , k a k š e n je 
delavnik v brigadi? 

» V s t a j a n j e je zelo zgodaj in sicer 
že kar ob č e t r t i ur i . P o t e m je ju t ra­
nja telovadba, odhod na delovišče, 
po kosi lu pa je potem prosti čas , k i je 
izpolnjen z interesnimi dejavnostmi, 
brigadirj i pa gredo lahko tudi v me­
sto Koba r id .« 

K o so se ob š t i r i na j s t i u r i brigadir­
j i v r n i l i v naselje, sem iska l še neko­
ga, da b i povedal kaj več o interesnih 
dejavnostih ozi roma o prostem času . 
V razgovor sva se zaplet la z Ivom 
Š č a v n i č a r j e m , k i je med drugim tudi 
predsednik komisije za ide jnopol i t i č -
no delo in ku l tu ro pr i O K Z S M S Je­
senice. 

Br igad i r sko živl jenje n i samo delo 
pr i obnovi teh krajev, t e m v e č je tudi 
samoupravna vzgoja brigadirjev. V 
naš i brigadi, l ahko r ečem, da samo­
upravl janje dobro razvi jamo. B r i -
gadna konferenca je t i s t i organ, v 
katerem skupno razpravl jamo o 
vseh pomembnih v p r a š a n j i h , tako 
glede doseganja norm, discipline, in ­
teresnih dejavnosti in podobno. 

Katere interesne dejavnosti pa 
imate najbolj razvite? 

»Največ zanimanja je seveda za 
š p o r t n o aktivnost , ne zanemarjamo 
pa tud i kul turnega p o d r o č j a in idej-
n o p o l i t i č n e g a i z o b r a ž e v a n j a . Skup­
no smo pr ip rav i l i šes t s tenskih časo-

brigadirjev. Poleg tega deluje tudi 
akt iv Z K , č l a n i pa so med najaktiv­
ne jš imi brigadirj i .« 

K a k š n e teme pa obravnava 
m a r k s i s t i č n i k r o ž e k ? 

»Za cil j smo si zastavi l i , da obde­
lamo osnutek zakona o z d r u ž e n e m 
delu. Na logo verjetno ne bomo 
mogl i v celot i rea l iz i ra t i in sicer 
predvsem zaradi pomanjkanja časa . 
D r u g a č e pa moram reči, da so č lan i 
m a r k s i s t i č n e g a k r o ž k a zelo delovni 
in tudi se že usposabljajo, da sami 
pripravljajo p redavan ja .« 

Br igad i r j i so m i zatem še pripove­
doval i , da so j i h obiskal i č l an i ku l ­
turne skupine Ju t ro , k i so izvedl i 
skupen program z brigadirji ob ta­
bornem ognju. T i s t i torek pa so j i h 
obiskal i tudi č l an i odbora jesen i ško-
bohinjskega odreda in predstavniki 
o b č i n s k i h d r u ž b e n o p o l i t i č n i h orga­
nizaci j . Č l a n i odbora so b i l i izredno 
zadovol jni , ko so izvedeli , da brigada 
z i m e n o m slavnega partizanskega 
odreda dosega lepe rezultate, ter 
t ako nadaljuje tradicijo borcev v 
svobodni domovin i . 

Z delovne akcije P o s o č j e '76 se je 
brigada j e sen i ško-boh in j sk i odred 
v rn i l a z ve l ik im uspehom, k i se ga 
prav gotovo n i nadejala. Br igada je 
postala petkrat udarna, triindvajset 
brigadirjev je prejelo z n a č k o udar­
nika , dvakra tn i udarnik pa je postal 
komandant brigade M i l e Z rn ič . Po­
leg tega je brigada prejela priznanje 
za d r u š t v e n e akt ivnost i ter več po­
sebnih pohval komandanta akcije 
P o s o č j e '76. D v a k r a t n i udarnik M i l e 
Zrn ič je ob prihodu pripovedoval: 

»Naša brigada je n a tej delovni 
akci j i dosegla r e sn i čno velik uspeh. 
V p o v p r e č j u vseh enaindvajset dni 
smo normo presegli za 109 odstot­
kov, poleg tega pa smo se po delov­
n i h sposobnostih m o č n o pr ib l iža l i 
s t rokovni brigadi iz Vojvodine , v ka­
teri so r e s n i č n o s t rokovnjaki za po­
samezna gradbena dela. Br igad i r j i so 
res da l i vse od sebe in zato je t a k š e n 
uspeh povsem zas lužen . 

T o pr i ložos t naj še izkor i s t im, da 
se zahva l im pokrovi te l ju brigade že­
lezarn i Jesenice za vso p o m o č , k i 
nam jo je nudi la pr i organizacij i br i ­
gade ter za pot rebna mater ia lna 
sredstva, k i nam j i h je prispevala. 
T e m u zgledu bi morale slediti tudi 
druge delovne organizacije in v pri­
hodnje mater ialno podpreti brigade, 
k i se ude ležu je jo zveznih in republi­
ških delovnih akcij.« 

Z a uspeh v P o s o č j u č e s t i t k e briga­
di j e sen i ško -boh in j sk i odred tud i v 
imenu n a š i h bralcev. 

J a n k o R a b i č 

Pripravljenost je vedno 
boljša kakor 

golo pričakovanje... • 
• Tito 

NENEHNA KREPITEV VARNOSTNE 
KULTURE IN SAMOZAŠČITE 
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Ob t r čen ju vlakov pri vasi Nomenj januarja 1974 je podlegel 
p o š k o d b a m le en sam potnik. T o je v vel iki meri zasluga n e p o š k o d o ­
vanih potnikov, k i so takoj po nesreči začeli z r e ševan jem ranjencev. 
V e l i k o p o m o č so p o n e s r e č e n c e m izkazal i poleg tega tudi prebivalci 
in- gasilci iz samega Nomnja , nadalje potn ik i , k i so se z osebnimi 
avtomobi l i pripeljali mimo kraja nesreče- in delavci najbl iž jega pod­
jetja. T u d i zdravstvena s lužba se je hi t ro in uč inkov i to vkl juči la v 
reševan je . 

- L a h k o s i z a m i š l j a m o , k a k š n e bi bile šele posledice vseh š tev i ln ih 
poplav, ki so nas doletele zadnja leta, če vsi prebivalci z ogrožen ih 
območ i j ne b i sodelovali pri r e ševan ju ne le svojega imetja, t e m v e č 
tudi d r u ž b e n e g a p r e m o ž e n j a . 

T a k o v morebitni vojni , kot tudi ob naravnih in drugih nesre­
č a h je torej nujno, da sodeluje pri r e ševan ju svojega in d r u ž b e n e g a 
p r e m o ž e n j a celotno prebivalstvo. Samo v tem primeru se nam bi po­
srečilo z m a n j š a t i posledice vojnih akcij a l i raznih nes reč , kar je v in­
teresu vsakega posameznika in d r u ž b e kot celote. " 

T a k o vsestransko pripravljenost za sodelovanje in dejansko 
sodelovanje vseh sposobnih občanov pri zašči t i in reševan ju l judi in 
imetja bodisi v vojni a l i ob naravnih in drugih ne s r ečah imenujemo 
— s a m o z a š č i t a . 

V n a š e m sistemu sp lošne ljudske obrambe predstavlja samoza-' 
šč i ta najbolj m n o ž i č n o in n a j p o m e m b n e j š o sestavino civi lne zašč i te . 
Svoje mesto je na š l a tudi v pravnih ak t ih , k i urejajo sp lošno ljudsko 
obrambo bodisi v okviru federacije al i republik. T i ak t i do loča jo 
področ je dejavnosti s a m o z a š č i t e , prav tako pa zavezujejo delovne 
l judi in o b č a n e , da sodelujejo v s amozašč i t i . 

S a m o z a š č i t a je opredeljena tudi v dok t r inarn ih nače l ih civilne 
zašč i t e v S F R J . V omenjenem dokumentu je opredeljena kot naj­
bolj m n o ž i č n o organizirano sodelovanje o b č a n o v pri zašči t i in reše­
vanju l judi in imetja povsod tam, kjer t i živijo in delajo. Glede na to 
predstavlja s a m o z a š č i t a , kot je tudi poudarjeno v dokt r inarn ih na­
čel ih, m n o ž i č n o bazo za izvajanje zašč i tn ih ukrepov in za kar naj­
h i t r e j še interveniranje pr i r e ševan ju ogroženih l judi in p r e m o ž e n j a 
na kraj ih vojnih akcij oziroma elementarnih in drugih nesreč . 

N a m e n s a m o z a š č i t e je torej dvojen. P rv ič : ob neposredni vojni 
nevarnosti a l i vojni ter ob naravnih in drugih hudih nes rečah — iz­
vesti vse potrebne in m o ž n e za šč i t ne ukrepe, da bi bile posledice 
vojnih akcij oziroma nesreč čim man j še . In drugič , ob al i po vojnih 
akcijah ter naravnih in drugih hudih ne s r ečah — zagotoviti hitro in 
m n o ž i č n o reševan je l judi in imetja, da bi bile njihove izgube čim 
m a n j š e . 

S a m o z a š č i t a bi že s samim tem, ko bi prispevala k z m a n j š a n j u 
posledic sov ražn ikov ih napadov med prebivalstvom in na material­
nem področ ju , v vel ik i meri pripomogla k ohranjanju borbenega 
r azpo ložen ja med prebivalstvom ter k izbol j šan ju materialne baze 
za boj s s o v r a ž n i k o m , kar b i znatno poveča lo trdnost našega 
sp lošnega ljudskega odpora. 

N a m e n in naloge s a m o z a š č i t e kot sestavine civilne zašč i te se 
torej bistveno razlikujejo od namena in nalog d r u ž b e n e samozašč i ­
te. T o velja poudari t i zato, ker mnogi ne ločujejo teh dveh pojmov 
in ker je za nekatere s a m o z a š č i t a isto kot d r u ž b e n a s a m o z a š č i t a . 

K o t smo že poudari l i , gre pri s a m o z a š č i t i za sodelovanje 
oziroma za ude ležbo vsega sposobnega prebivalstva pri zašči t i in re­
š e v a n j u l judi in imetja ob vojnih in drugih n e s r e č a h . Na loga d r u ž ­
bene s a m o z a š č i t e pa je p repreč i t i in za t i ra t i s o v r a ž n i k o v o obvešče­
valno in drugo podtalno dejavnost, katere namen je naškod i t i naš i 
d r u ž b e n i uredi tvi in jo izpodkopavati . 

Seveda pa bomo tudi naloge d r u ž b e n e s a m o z a š č i t e u s p e š n o 
opravl ja l i v korist vse skupnosti le tedaj, če bomo tudi pri tej akt iv­
nosti dosegli potrebno m n o ž i č n o s t . 

N a m e n s a m o z a š č i t e je is t i v vojni , kot je ob hudih ne s r ečah ka­
terekoli vrste — t.j . ko l ikor je mogoče z m a n j š a t i posledice vojne 
akcije oziroma nesreče in to tako pri l judeh, kot tudi pri mater ia lnih 
dobr inah. 

T o d a , naloge s a m o z a š č i t e v vojni so r az l i čne od njenih nalog ob 
naravnih nes r ečah : r az l i čne so celo tudi ob raz l ičn ih vrstah teh 
nes reč . 

V vojni lahko v vel iki meri z m a n j š a m o š tev i lo ž r t ev med prebi­
vals tvom in gmotno škodo , če p r a v o č a s n o in temeljito izvedemo vse 
potrebne zašč i tne ukrepe. Več ina teh ukrepov je take narave, da j ih 
v mi ru sploh ne moremo izvajat i , a l i pa njihovo izvajanje tedaj ne bi 
bi lo smotrno. T o pa zato, ker bi ti ukrepi bodisi ovira l i normalen po­
tek ž ivl jenja in dela, a l i pa bi bilo treba pogosto obnavljat i , kar bi 
bi lo najpogosteje povezano z ve l ik imi denarnimi in mater ia ln imi iz­
da tk i . Za to je primerneje tovrstne z a š č i t n e ukrepe izvajat i bodisi ob 
neposredni nevarnosti za vojno a l i pa celo šele med njo. 

(SE NADALJUJE) 

TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČNI 

AVTOMATIZACIJA ŽELEZARN 

V zadnjem času so elektronski računalniki prodrli tudi 
v že lezarsko industrijo. In to procesni računalniki za vodenje 
in programirani računalniki za kontrolo proizvodnje. 

Elektronske računalnike uporabljajo v vseh obratih sodob­
nih integralnih železarn, pri napravah za sintranje in proiz­
vodnjo pelet, na plavžih, v jeklarnah pri kontinuirnem vlivanju 
in valjanju v toplih ter hladnih valjarnah. Nekatere elektron­
ske računalnike uporabljajo kot samostojne enote, drugi pa so 
le terminali. T o so elektronski računalniki , ki imajo le vhodno 
ali izhodno enoto in so povezani z računalnikom, ki izvaja vse 
ari tmet ične in logične operacije programa. Elektronske raču­
nalnike uporabljajo tudi pri nabavi, prodaji in podobno. 

' V nadaljevanju so opisani nekateri .primeri uporabe elek­
tronskih računalnikov pri avtomatizaciji železarskega procesa 
v že lezarnah zahodne Evrope in Z D A . V vseh primerih so 
s p o m o č j o elektronskih računalnikov dosegli boljše proizvodne 
rezultate. Obenem so izboljšali kvaliteto proizvodov, praviloma 
pa so zmanjšal i tudi proizvodne stroške. Zato so elektronski 
računalniki investicija, ki se že v kratkem času obrestuje. 

Največ ja integralna že lezarna v Evropi je v mestu Taranto 
v Italiji in pripada italijanski železarski družbi Italsider. Proiz­
vaja letno 10,5 milijona ton surovega jekla. V njej vodijo pro­

izvodnjo z elektronskimi računalniki . Strokovnjaki te italijan­
ske že lezarske družbe zatrjujejo, da so dosegli že lepe uspehe 
in da bodo zato tudi v ostalih svojih že lezarnah instalirali elek­
tronske računalnike za vodenje in kontrolo proizvodnje. Kot 
prva bo na vrsti že lezarna Oscar Sinigaglia v Genovi. T u dobo 
s procesnimi računalniki vodili proizvodnjo kisikovih konver-
torjev, elektro jeklarne, naprave za kontinuimo vlivanje jekla 
in hladne valjarne. 

V železarni Esch-Belvel, luksemburške železarske družbe 
Arbed, so dosegli povečanje produktivnosti, ko so instalirali 
računalnik za avtomatizacijo proizvodnje. Uporabili so pro­
cesni računalnik Te lemčcan ique T1600, ki ima zmogljivost 
48 K (1 K je 1024, lokacij pomnilnika je del pomnilnika, kamor 
shranimo informacijo, 48 K je torej 49.152 lokacij v pomnil­
niku). Računa ln ik ima dve kolutni enoti (kolut je del računal­
nika, kamor shranimo informacije — podatke ali cele programe 
in ga lahko brišemo in vpisujemo ter je sestavljen iz razl ičnega 
š tevi la vrtečih se plošč) in dva magnetna trakova. (Tudi na 
magnetni trak lahko shranimo informacije; razlika med kolu­
tom in magnetnim trakom je le v količini informacij, ker je na 
kolutu več prostora.) Z računalnikom kontrolirajo razogljičenje 
jekla in vsebnost kisika v žlindri. 

Z rednim obratovanjem tega računalnika so pričeli v okto­
bru leta 1975. Dosegli so že lepe uspehe: vsebnost kisika in 
že leza v žlindri se ne spreminja več tako kot prej, izboljšali so 
izplen za 0,40 %, znižali šo čas preboda med dvema šaržama za 
tri minute in znižali nihanje temperature med procesom s 16 
na 12 stopinj Celzija. Standardni odklon ogljika v ogrodju so 
v prvi fazi znižali z 0,24 na 0,11 % in v drugi fazi z 0,023 na 

0,011 %. Ker je vsebnost ogljika pred prehodom zelo blizu zahte­
vanih mej, tudi ni potrebno jemati dodatnih vzorcev in čakat i 
na analizo pred prehodom šarže. 

Podobne dobre rezultate so dosegli tudi v železarni Hoesch 
Hiittenwerke A G v Dortmundu v' Zvezni republiki Nemčij i . 
T u s procesnim računaln ikom vodijo potek proizvodnje v L D 
jeklarni. Standardni odklon končne temperature se je znižal od 
23 na 16 stopinj Celzija, vsebnost že leza v žlindri se je zmanj­
šala od 19 na 16 % in izplen je narastel za 0,4 %. 

Nadaljnje povečanje izplena za 0,3 % - skupno torej za 
0,7 % - je bilo m o ž n o zaradi bolj na tančnega tehtanja v ložka 
in preciznega tehtanja šarže in vlivanja. Niž ja vsebnost že leza 
v žlindri je izboljšala tudi vzdržnost ognjestalne obzidave 
v konvertorju. Pri uporabi dolomitnih opek so povečal i v z d r ž - ^ 
nost ognjestalne obzidave s prejšnjih 280 na 430 šarž. 

Procesni računalnik, ki ga uporabljajo, je Siemens 306 • 
z 48 K in eno kolutno enoto. Nadalje ima računalnik še perfb;^ 
rirni trak (to je magnetni trak, na katerega z luknjanjem vna­
š a m o informacije), č i ta lec kartic in hitri pisalnik. S p o m o č j o ^ 
tega računalnika vodijo in kontrolirajo potek proizvodnje 
v L D konvertorjih. Poleg tega vodi in kontrolira delo z mešal- ^ 
cem za grodelj, potek procesa v livni jami in na skladišču sta-' 
rega železa. Namenjen je tudi določenim metalurškim l z r a č u - i 
nom v zvezi s kemično analizo šarž in je zato direktno povezan 
z laboratorijskim računalnikom. 
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KAKO JE ZASNOVANO NOVO SAMOUPRAVNO... 
n l (Nadaljevanje s 1. strani) 

tiuatacije s tar ih . S tem pa i m a vsak 
" ' ob ra t in obs to j eča T O Z D vpogled 

i B * v stopnjo odpisan ost i osnovnih sred-
'svstev, kvar t a lno pa se izdelajo še po-

^dučoči la za stanje invest ici j v teku d i -
•is ifektno po objektih. B i l a n c r osnov-
H n f t i h sredstev pa zajema še do lgoroč-
jlsfeie n a l o ž b e , k i so lahko interne a l i 
iSQks te rne . Interne nastopijo takrat , 
" ' J ikadar temeljne organizacije zd ruže -
-^"hega de la z d r u ž u j e j o sredstva za 

i i nove investicije, tako ko t se iz zdru-
' ž e n i h sredstev gradi nova h ladna 

val jarna in vrsta drugih objektov 
v posameznih temeljnih organiza­
ci jah. 

O vsakem novem projektu se 
T O Z D dogovorijo na sejah svoj ih 
samoupravnih organov in te odlo­
č i t ve so tud i osnova za vse premo­
žen j ske spremembe. T e spremembe 
se kaže jo v tem, da nastopi v T O Z D , 
k i sredstva plasira, d o l g o r o č n a ter­
jatev T O Z D , k i sredstva sprejme, pa 
d o l g o r o č n a obveznost. V s a ta stanja 
so zaenkrat kn j i ž ena v glavni knj igi 
vsake T O Z D , ne da bi b i l i vzpostav­
l jeni vsebinski odnosi, to je even­
tua lno o b r a č u n a v a n j e obrestne me­
re oz i roma u d e l e ž b a na ostanku do­
hodka bodoče investicije. 

Drugo so eksterne f i n a n č n e na lož­
be T O Z D , te pa so kot smo že rekl i , 
l ahko d o l o č e n e z zakonom, samo­
upravn im sporazumom al i s pogod­
bami . Z a lažje razumevanje j i h 
bomo nekaj naš t e l i . K zakonsko do­
ločen im eksternim f i n a n č n i m na lož­
bam spada posojilo za h i t r e j š i razvoj 
nezadostno razv i t ih republik, prispe­
vek za energetiko od invest ici j , k sa­
moupravno dogovorjenim pa na lož ­
be v razvoj že lezniškega , cestnega in 
elektro gospodarstva (do sedaj zna­
ne obveznosti), k pogodbenim pa na­
ložbe v interno banko Slovenskih 
že leza rn , dalje n a l o ž b e v ž e l e z a r n o 
Smederevo, p l i n o v o d in podobno. 
5 tem so zajeta v g lavn i knj igi 
T O Z D vsa osnovna sredstva ter dol­
go ročne n a l o ž b e in s tem prehajamo 
na novo področ je , to so obratna 
sredstva. 

O b r a t n a sredstva se pojavl ja jo 
lahko v mater ia lni ob l ik i , to je kot 
zaloge, v denarni ob l ik i pa kot denar 
na ž i ro r a č u n u a l i terjatev do tret j ih 
oseb. S a m a organizacija in tehnolo­
gija sta zahteval i tud i d o l o č e n o 
organiz i ranost na pod roč ju zalog. 
V s a k a temel jna organizac i ja i m a 
svoje zaloge tako nabavljenega ma-

, teriala, polizdelkov, n e d o v r š e n e pro­
izvodnje same, so po zakonu za nj ih 

' odgovorne in j i h vodijo v svojem 
a n a l i t i č n e m knj igovodstvu. Zarad i 
racionalnost i v poslovanju pa ima­
mo še skupno centralno sk lad išče , to 
pa le za razni p o t r o š n i mater ia l , kjer 
enaki mater ia l i s luž i jo potrebam 
raz l i čn ih T O Z D . V a n a l i t i č n e m knj i ­
govodstvu pa nastopajo poleg še 
ostala obratna sredstva v obl ik i ter­
jatev do dohodka in razmejitev med 
letom. 

Vse eksterne terjatve do kupcev, 
denar na žiro r a č u n u , avansi doba­
vitel jem in podobno, pa nastopa v 
zd ružen i poslovni funkci j i p r i skup­
nih s l u ž b a h . Skupno nastopanje na 
trgu tako glede nabave kot prodaje 
sta narekovala tudi pogoj, da so vsa 
denarna sredstva ter ter jatve i n 
obveznosti z d r u ž e n a . Z n a č i l n o za to 
vrsto sredstev je, da se h i t ro obra­
čajo in v prometu dnevno spremi­
njajo svojo pojavno obliko. 

• ' 

1.3. V i r i s r eds t ev 
S tem smo zajeli vso akt ivo bi lan­

ce temeljnih organizacij in skupnih 
s lužb , obravnavat i pa moramo še 
pasivo ozi roma vire sredstev. A k t i v a 
bilance nam pove, s k a k š n i m i sred­
s tv i T O Z D in D S S S razpolagajo, 
pasivna stran pa nam pove, č igava 
ta sredstva so.-Ce smo v ak t iv i začel i 
z osnovnimi sredstvi in do lgo ročn imi 
n a l o ž b a m i , potem moramo tudi pa­
sivo bilance zače t i z d o l g o r o č n i m i 
v i r i . N a j k v a l i t e t n e j š i vir poslovnih 
sredstev je poslovni sklad, k i je b i l 
ustvarjen z m i n u l i m delom od na­
s tanka tovarne v ka ter ikol i od obl ik 
not ranje organiz i ranos t i . P o s l o v n i 
sk lad predstavlja las tni vir premo­
ž e n j a in njegovo ekonomsko m o č . 
P o us tavnih nače l ih , iz kater ih iz­
haja tudi obs to ječa in bodoča zako­
nodaja, pripada poslovni sklad Te­
mel jn im organizaci jam. Ko l ik šen 
de l ež pa odpade na vsako izmed 
n j ih , je razvidno iz g lavnih knjig, 
bruto bilanc in z a k l j u č n i h listov, k i 

" M so b i l i izdelani posebej za T O Z D T a ­
l i l n i ce , Val ja rne , H l a d n o predelavo 

l q i n T O Z D V E T . Skupne s lužbe svo-
ij j jega poslovnega sklada nimajo. 
' .onciRazporejanje v i rov sredstev na 

i v T D Z D je n a j p o g o s t e j š i povod za 
nAspjore v zvezi z del i tvi jo p r e m o ž e n j a , 

IncBajugodnejši so n a m r e č t ra jni v i r i 
b .brez obveznosti v r a č a n j a (to je po-
B-iSlbvni sklad) ozi roma t is t i , k i imajo 

, i q n ^ j n i ž j o obrestno mero. K v a l i t e t a 
, i i/virov sredstev pa vpl iva tako na se-
,>cd,anji kot na bodoč i ekonomski po-
^J f iža j Temel jn ih organizacij . K r i t e r i j 
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delitve, k i smo ga uporabi l i p r i dose­
danj ih T O Z D , je temelj i l na nače l ih 
zakona o zagotavljanju t ra jn ih 
obra tn ih sredstev, kar pomeni, da je 
t reba s t r a jn imi" v i r i p o k r i t i vsa 
osnovna sredstva, vse plasmaje iz 
poslovnega sklada in p o v p r e č n o 
vrednost zalog. P o teh nače l ih je 
bi lo torej razdeljeno z a č e t n o stanje 
poslovnega sklada in njegovo pove­
č e v a n j e v posameznih obdobjih. 

Po leg _poslovnega sklada spadajo 
h kva l i t e tn im d o l g o r o č n i m v i rom še 
do lgoročn i kredi t i , k i so b i l i po istem 
k r i t e r i j u razdel jen i med temeljne 
organizacije. K e r pa skupne s lužbe 
nimajo svojega poslovnega sklada, 
upravljajo pa s p r e m o ž e n j e m v obli­
k i o snovn ih sredstev i n sk lad išč , 
morajo imet i za to ustrezno pokrit­
je. V ta namen morajo T O Z D zdru­
ži t i del poslovnega sklada in soli­
darno p o k r i v a t i tovrstne na ložbe , 
tako kot to zahteva zakon. Preostale 
so nam še eksterne k r a t k o r o č n e 
obveznosti , k i so v b i l anc i skupnih 
s l u ž b . T i k r a t k o r o č n i v i r i pa so 
obveznosti do dobaviteljev in krat­
k o r o č n i kredi t i p r i bankah, za katere 
pa velja is t i pr incip, kot smo ga ugo­
t a v l j a l i p r i denarnih sredstvih in 
terjatvah. Poleg poslovnih sredstev 
imamo še bi lanco sredstev rezerv in 
bi lanco sredstev skupne porabe. 
Sredstva rezerv imajo po obs to ječ i 
zakonodaj i glavni namen pokr iva t i 
l ikvidnostne t e ž a v e pr i izplači l ih 
osebnih dohodkov in pokrivanje 
izgub. T a sredstva so bi la med 
T O Z D razdeljena glede na potrebno 
viš ino i z p l a č a n i h osebnih dohodkov. 

B i l a n c o denarnih sredstev skupne 
porabe in njeno delitev sprot i dolo­
č i m o s samoupravnim le tn im pla­
nom. T a sredstva se izločijo po de­
l i t v i iz z a k l j u č n e g a r a č u n a in imajo 
p o t r o š n i z n a č a j tako, da se ob koncu 
leta dohodki in i zda tk i izravnajo, 
s tem pa tudi b i lanca sama. 

S tem smo v k ra tkem zajeli vse 
eksterne i n interne upn i ško-do lžn i -
ške odnose za obs to ječe š t i r i temelj­
ne organizacije z d r u ž e n e g a dela in 
z d r u ž e n a sredstva pr i D S skupne 
s lužbe . 

1.4. Sestavni deli z a k l j u č n e g a 
r a č u n a 

V s i t i p r e m o ž e n j s k i odnosi so za­
je t i v glavni knj igi vsake T O Z D , ob 
koncu leta pa se izdela zak l jučn i 
r a č u n z vsemi pot rebnimi elaborat i 
in poroči l i kot to zahtevajo samo­
upravni akt i , zakoni ter sporazumi. 
N a j v a ž n e j š e , ka r z a k l j u č n i r a č u n 
zajema, je naslednje: 

— b i lanca uspeha, 
— b i lanca stanja, 
— z ak l jučn i l ist , 
— o b r a č u n obveznih t ra jnih 

obra tn ih sredstev, 
— elaborat o z m a n j š a n j u vred­

nosti zalog in popravek vrednosti 
zalog, 

— o b r a č u n davka iz dohodka, 
— o b r a č u n za vp lač i lo davkov i n 

drugih zakonskih obveznosti iz do­
hodka, 

— o b r a č u n o revalor izaci j i osnov­
n i h sredstev. 

Poleg tega pa je treba pr ipravi t i še 
vrsto p o m o ž n i h elaboratov o kor i ­
š čen ju osnovnih in obratnih sred­
stev, plasmajih in drugo. 

Z vsem tem dobi d r u ž b a vpogled 
v razpolaganje s p r e m o ž e n j e m vsake 
temeljne organizacije, k i je obenem 
tudi sestavni del d r u ž b e n e g a premo­
žen ja . V ta namen je izdelana glav­
na knjiga in vsebina vseh teh elabo­
ratov je kazensko sankcionirana. 

2. B o d o č e spremembe 
v p r e m o ž e n j s k i h odnosih 

2.1. Razporeditev sredstev 
in pravic 

N e k o l i k o več smo se zadrža l i pr i 
opisu p r e m o ž e n j s k i h odnosov orga­
n i z i r a n o s t i , ker na tem področ ju 
novi zakon ne p r i n a š a pomembnih 
sprememb in novosti . M o ž n o s t i raz­
delitve p r e m o ž e n j a so naslednje: 

1. Osnovna sredstva spadajo k t i ­
sti temeljni organizacij i , katere de­
lavc i delajo z n j imi ; če delajo z isti­
mi osnovnimi sredstvi delavci dveh 
al i več temeljnih organizacij , se ugo­
tovijo pravice po idealnih deležih , k i 
gredo posamezni temeljni organiza­
c i j i . 

2'. Obra tna "sredstva v blagu, ne­
d o k o n č a n i proizvodnji , gotovih iz­
de lk ih spadajo k temeljni organiza­
ci j i , katere proizvod so, oziroma j i h 
uporabljajo. 

3. Obra tna sredstva v denarju in 
druga denarna- sredstva pripadajo 
temeljni organizacij i a l i pa so zdru­
ž e n a v razne oblike z d r u ž e v a n j a dela 
in sredstev. Pravice in obveznosti iz 
tega naslova pa se razporedijo v so­
razmerju s prispevkom k ustvarja­
nju dohodka pred deli tvi jo teh sred­
stev. 

4. Pravice in obveznosti do tretj ih 
oseb, k i se n a n a š a j o na patente, 
licence ter druge pravice in obvez­
nos t i glede osnovnih in obratnih 
sredstev, prevzame temeljna organi­
zacija, k i so j i po razporedi tvi ta 
sredstva pr ipadla . ,, ; , 

5. Sredstva skupne porabe se raz­
poredijo med temeljne organizacije 
v sorazmerju s š t ev i lom delavcev 
v posamezni temeljni organizaciji . 

K o t smo že pr i obs to ječ i organizi­
ranos t i ugotovi l i , so vsa osnovna 
sredstva po nabavni in sedanji vred­
nos t i s p r e d r a č u n o m amortizacije 
obdelana ob z a č e t k u leta in s tem 
delom p r e m o ž e n j a upravljajo v ce­
lo t i obs to ječe T O Z D , n j ihova pred­
hodna delitev pa je i zv r šena tudi na 
nivoju sedanjih obratov, k i naj bi 
v glavnem predstavljal i tudi bodoče 
temeljne organizacije. V s a k a temelj­
na organizacija bo mora la na osnovi 
tako dobljenih podatkov razš i r i t i in 
uvest i glavno knjigo, da bo lahko vse 
spremembe o gibanju p r e m o ž e n j a 
tudi zasledovala. T o pa pomeni, da 
je potrebno razš i r i t i obseg že pre­
ostalega dela p r e m o ž e n j a na nove 
T O Z D . T e oblike pa so pr i osnovnih 
sredstvih in do lgo ročn ih n a l o ž b a h še 
vsi eksterni in in terni plasmaji , s či­
mer se bo razšir i l obs to ječ krog ter­
jatev in obveznosti , pr incip pa osta­
ne ist i kot je veljal do sedaj. 

V s a obratna sredstva, vezana v 
sk lad išč ih , bodisi kot nabavljen ma­
terial , pol izdelki a l i gotovi izdelki , 
pripadajo temeljnim organizacijam, 
v zd ružen i poslovni funkci j i je le 
centralno sk lad išče pri nabavi. 

T O Z D 
o b r a č u n s k i konto ž i ro r a č u n 
o b r a č u n s k i konto plači l 

P r i tem mora b i t i vsota o b r a č u n ­
skih kontov internega ž i ro r a č u n a 
T O Z D enaka vsoti ž i ro r a č u n a pri 
in tern i banki in vsota o b r a č u n s k i h 
kontov plači l po T O Z D mora b i t i 
enaka vsot i internega kon ta plači l 
pri in te rn i banki . N a ta nač in bodo 
terjatve i n obveznosti na nivoju de­
lovne organizaci je izravnane, kar 
pomeni, da bomo s tem zadosti l i 
130. čl. zakona, k i pravi , da so izdelki 
na n ivo ju delovne organizacije kon-
sol idirana bi lanca, k i ima v svoji 

2.2. Razporeditev virov 

K o smo govori l i o de l i tv i poslov­
nega sklada, smo omeni l i , da je nje­
gova delitev lahko sporna zadeva. 
N o v i zakon sicer navaja kot mož­
nost u p o š t e v a n j a minulega dela pri 
de l i tv i . Po jem minulega dela pa 
zaenkrat n i n a t a n č n o preciziran in 
predlagamo k o t najbol j us t rezno 
reš i tev delitve glede na p o v p r e č n o 
vezana obratna sredstva, kot minulo 
delo pa smatramo vrednost osnov­
nih sredstev po nabavni vrednosti, 
i s t i kri ter i j pa b i veljal tudi za raz­
delitev do lgo ročn ih kreditov. 

2.3. Interna banka 
K o je tako na podlagi teh kr i te r i ­

jev razdeljen poslovni sklad in dol­
goročn i kredi t i , z a č n e temeljna orga­
n i zac i j a s svojim poslovanjem. V 
teku poslovanja pa pride med letom 
lahko do pomanjkanja obratnih 
sredstev zaradi previsokih zalog 
tako materialov, n e d o v r š e n e proiz­
vodnje in gotovih izdelkov. V tem 
primeru bo v bi lanci sredstev T O Z D 
p r i š lo do pomanjkanja obratnega 
kapi ta la , k i si ga bo morala temeljna 
organizacija sposoditi pr i T O Z D 
preko interne banke. Interna banka, 
k i je samo o b r a č u n s k a inst i tuci ja , b i 
imela svoj interni ž i ro r a č u n , preko 
katerega si bodo posojale sredstva, 
i s t o č a s n o pa imajo v svoji glavni 
kn j ig i T O Z D izkazane obveznosti 
ozi roma terjatve do interne banke. 
T e h n i č n o bi to izgledalo takole: 

I N T E R N A B A N K A 
in tern i konto žiro r a č u n 
in terni konto plači l 

ak t iv i in pasivi le terjatve do tretjih 
oseb. 

P r i sedanjem sistemu medseboj­
n i h terjatev in obveznosti smo 
obravnaval i le do lgo ročne n a l o ž b e in 
medsebojno zado lževan je , v bodoče 
pa naj bi te odnose reševa le temeljne 
organizacije preko nove insti tucije, 
to je interne banke in ne več di­
rektno med seboj. 

V s a k a posamezna T O Z D pa bo 
imela v okvi ru svoje dejavnosti in to 

v r a z š i r j e n e m o b s t o j e č e m knjigovod­
stvu še interne saldakonte, na kate­
rih b i bile kn j i žene vse terjatve in 
obveznost i medsebojnega prometa, 
proizvodov in storitev. In terni salda-
kon t i pa se ne bi vodi l i pr i interni 
banki , t i bi se vkl juči l i šele ob porav­
navi in ternih dolgov. V okvi ru inter­
n i h saldakontov je treba seveda po­
s lovat i v okvi ru zakona o zavaro­
vanju plači l , v ta namen bi se lahko 
posluži l i internega m e n i č n e g a poslo­
vanja, kar pa je že stvar konkre tn ih 
aktov in medsebojnih dogovorov 
med T O Z D . Novos t bodoče organi­
z i r anos t i so torej ta k r a t k o r o č n a 
interna f i n a n č n a razmerja, medtem 
ko je za do lgo ročne že več a l i manj 
ustaljena praksa in je potrebna 
samo dodatna razš i r i t ev na nova 
knjigovodstva glavne knjige, k i naj 
bi bile v bodoče v T O Z D samih in 
v interno banko, k i naj bi poslovala 
v okvi ru f i n a n č n e s lužbe . S tem, ko 
bi b i l a knjigovodstva organizirana 
v T O Z D , b i tudi lahko v celoti zado­
s t i la d o l o č b a m 123. čl., 127. čl., 129. 
čl. in 133. čl. osnutka zakona o zdru­
ž e n e m delu. 

Obseg medsebojnih f inančn ih raz­
merij in gibanj bo izredno velik, ker 
smo do sedaj primanjkljaje kratko­
ročn ih sredstev poravnaval i soli­
darno brez obresti in po stanju na 
do ločen i termin in tako, kot so 
zahteval i zakonski predpisi. 

S tem pa bodo morale bodoče 
T O Z D reševa t i tudi te probleme, ker 
bomo le na ta n a č i n lahko dosegli, 
da bodo per iodični r a č u n , zak l jučni 
r a č u n i in vse, kar zadeva upravlja­
nje z d r u ž b e n i m p r e m o ž e n j e m v 
o k v i r u u s t avn ih n a č e l , zakonskih 
predpisov in in ternih sp lošn ih aktov 

V okvi ru dejavnosti obs to ječe 
f i n a n č n e s lužbe pri delovni skup­
nosti skupnih s lužb ostanejo še 
vedno vsa k r a t k o r o č n a f i n a n č n a raz­
merja do tretjih oseb, to je do bank 
kupcev in dobaviteljev ter sredstva 
na žiro r a č u n u , vsa ta dejavnost pa 
je izven interne banke, k i obravnava 
le notranje odnose. 

S tem smo na grobo zajeli pregled 
obsega sredstev in virov ter medse­
bojnih f inančn ih razmerij , upoš te ­
vajoč tud i novosti , k i j i h pr inaša 
osnutek zakona. 

N O V I C E IZ S I N D I K A L N I H ORGANIZACIJ 
Z B O R D E L A V C E V S K U P N O S T I 

S K U P N I H S L U Ž B 
V ponedeljek, 2. avgusta, so se 

v dvorani Delavskega doma pr i Je­
lenu zbra l i delavci iz samoupravnih 
delovnih skupin sektorja za ekono­
miko in organizacijo, sektorja teh­
n i č n e kontrole in raziskav ter sek­
torja novogradenj. 

Zfcora delavcev se je udelež i lo 231 
delavcev, v razpravi pa je b i l predlog 
nove samoupravne organiziranost i 
skupnih s lužb . T o k r a t je b i l poro­
čeva lec R u d i R o z m a n iz sektorja za 
ekonomiko in organizacijo. V -raz­
pravi so sodelovali E m i l A ž m a n , 
Bo r i s Bregant , nato pa je bilo spre­
je t ih več sklepov. Z a ustanovitev 
delovne skupnost i sektorjev T K R , 
S E O in S N je glasovalo 227 delav­
cev. Novous tanovl jena delovna 
skupnost naj b i se imenovala »delov­
na skupnost ekonomike, t e h n i č n e 
kontrole, razvoja in n o v o g r a d e n j « . 
S posebnim sklepom je d o l o č e n a 
tudi dejavnost nove delovne skup­
nosti, za kar je glasovalo 228 delav­
cev. J o ž e N e u m a n je b i l poob la ščen 
za podpisovanje vseh dokumentov 
do d o k o n č n e ustanovitve nove 
delovne skupnosti . 

Z B O R D E L A V C E V 
F I N A N Č N E G A 

R A Č U N O V O D S T V A 
T E R P R O D A J N E G A IN 

N A B A V N E G A S E K T O R J A 
V ponedeljek, 2. avgusta, so se 

zbra l i tudi delavci, zaposleni na fi­
n a n č n o r a č u n s k e m sektorju ter na 
prodajnem in nabavnem sektorju. 
O predlogu nove organiziranosti 
skupnih s lužb v Že leza rn i je govoril 
p o m o č n i k glavnega direktorja Ivan 
A r z e n š e k . Povedal je, da je nova or­
ganiziranost zahtevala obš i rno delo 
in predstavlja zahtevno nalogo. 
T r e b a bo uskladi t i s trokovna, admi­
nis t ra t ivna, t e h n i č n a in p o m o ž n a 
dela, k i so skupnega pomena. Po leg 
tega naj bi zagotovil i celovito delo­
vanje, s tem v zvezi pa naj bi se 
skupne s lužbe organizirale v t r i de­
lovne skupnosti . Z a ustanovitev de­
lovne skupnosti se je odloči lo 180 
delavcev. N o v a delovna skupnost 
komercia la in finance bo imela sedež 
na Ces t i že lezar jev , razen Monte r j a 
i n Kovinoserv isa . Spregovori l i so 
tudi o dejavnosti delovne skupnosti 
komerciala in finance. D o imeno­
vanja poslovodnega organa bo pod­
pisnik vseh aktov delovne skupnosti 
V a l e n t i n E r j avšek . Sporazumel i so 
se tudi , da bodo do sprejetja s tatuta 
in drugih sp lošn ih aktov novih 
T O Z D oziroma delovnih skupnosti • 
v vel javi sedanji samoupravni akti.-

P R O F I L A R N A 
Seja i zvršnega odbora 0 0 sindi­

ka ta je b i l a v ponedeljek, 2. avgusta. 
Seje se je poleg č l a n o v izvršnega 
odbora udeleži l tudi sekretar 0 0 
Z K S in nekaj č l a n o v sindikalne 
organizacije. N a v z o č i so b i l i infor­
mi ran i o m o ž n o s t i h organiziranja 
izletov v organizaciji Via tor ja . Z ve­
č ino glasov so se odločil i za dvo­
dnevni izlet na otok K r k . Izlet naj bi 
bi l 4. in 5. septembra, udelež i jo pa se 
ga lahko tudi ožji svojci. 

I z v r š n i odbor 0 0 s indikata je 
sprejel sklep o obisku sodelavca 
U r u k a l a . Odboru za socialno p o m o č 
v T O Z D Val jarne bodo predlagali 
odobritev denarne p o m o č i sodelavcu 
U r u k a l u , k i dalj č a s a bojuje. 

F I N A N Č N O R A Č U N S K I 
S E K T O R 

4. seja izvršnega odbora 0 0 sin­
d ika ta je b i la v č e t r t e k , 5. avgusta. 
R a z p r a v l j a l i so o premaklj ivem de­
lovnem času . K e r so bi la med raz­
pravo mnenja o tej problemat ik i de­
ljena, so glasovali. Z a uveljavitev 
premakljivega delovnega č a s a so gla­
soval i vsi razen enega od n a v z o č i h 
č l a n o v i zvršnega odbora osnovne 
organizacije s indikata . Beseda je 
tekla tud i o novi organiziranosti . 

T o v . Zupan meni, da je odrejena 
zelo k ra tka doba za prehod k nov im 
organizaci jskim obl ikam. Se vedno 
ni urejeno v p r a š a n j e strojev, tako da 
ob sedanjih pogojih ne b i mogli 
opravi t i o b r a č u n za predvideno š te ­

vi lo T O Z D v Že leza rn i . Potreben je 
5-mesečni rok za prehod s sedanjih 
4 T O Z D na dohodkovni sistem vseh 
predvidevanih T O Z D . Vse vodje 
samoupravnih delovnih skupin bodo 
opozori l i , da obravnavajo na sestan­
k i h akci jsk i program Železarne , v ko­
l ikor te naloge niso opravi l i že prej 
R a z p r a v l j a l i so o sestajanju samo­
upravnih delovnih skupin, ob sklepi 
sestanka pa so govori l i še o organi­
zaci j i p ikn ika 27. avgusta na P r i ­
stavi. 

A D J U S T A Ž A B L U M I N G 
13. seja izvršnega odbora osnovne 

organizacije s indikata je b i la v pe­
tek, 6. avgusta. Najprej so pregledali 
izpolnjevanje sklepov pre j šn je seje. 
nato pa so pos luša l i poroč i lo o vpi­
sovanju posojila za modernizacije 
cest. U g o t o v i l i so, da je do 6. avgusta 
vpisalo posojilo za ceste 94,5 % de­
lavcev. Sprejet je b i l sklep, da bodo 
z vpisovanjem posojila nadaljevali 
in se pogovoril i z delavci, da pove­
ča jo vsoto vpisanega posojila, do 
predvidene vsote. 

I z v r š n i odbor se je s tr injal s pred­
logom nabave š p o r t n i h dresov, na­
logo pa so zaupal i sodelavcu K a r a -
hodž iču . V nadaljevanju seje so se 
dogovori l i za organizacijo piknika, 
in sicer 28. avgusta v Završnic i 
V pr imeru slabega vremena pa bo 
p ikn ik v soboto, 4. septembra. 

Denarno p o m o č v višini 300 din so 
odobri l i sodelavcem: F rancu Jekov-
cu, N a d i Omejc in D o m i n i k u V a j -
decu, k i bolujejo več kot 3 mesece. 

Nova hladna valjarna — regulacija na žarilnihpečeh. ŽELEZAR 



URESNIČEVANJE DELEGATSKEGA SISTEMA... 
(Nadaljevanje s 1. strani) 

razvi janju i n poglabljanju delegat­
sk ih odnosov vseh organiz i ranih so­
c ia l i s t i čn ih s i l , delovnih l jud i in ob­
č a n o v i n n j ihova nenehna aktivnost , 
vsekakor potrjujejo d o s e ž e n e rezul--
tate, obenem pa zagotavljajo, da 
bomo s tako vpetostjo delegatskih 
odnosov v vse d r u ž b e n e tokove in 

• pr izadevanja nenehno bogat i l i nj i­
hovo vsebino in s tem gradil i t a k š e n 
d e m o k r a t i č e n samoupravni sistem, 
k i zagotavlja de lovnim l judem in 
o b č a n o m na j š i r še d e m o k r a t i č n e svo­
bošč ine in r e s n i č n o oblast delavske­
ga razreda in vseh delovnih l judi , to 
pa pomeni, da zagotavlja nesporno 
vodi lno d r u ž b e n o vlogo zgodovin­
sk ih interesov delavskega razreda. 

Dosedanja bogata samoupravna 
praksa u r e s n i č e v a n j a delegatskega 
sistema kaže , da smo z uvel javl ja­
njem delegatskih razmerij dosegli 
pomembne rezultate. V relat ivno 
k ra tkem č a s u smo z delegatskimi 
razmerj i bistveno razv i l i in dogradil i 
samoupravno funkcijo osnovnih in 
drugih organizacij z d r u ž e n e g a dela, 
kra jevnih skupnosti , skupšč in d ruž ­
b e n o p o l i t i č n i h in samoupravnih in­
teresnih skupnosti . Z razvijanjem 
delegatskih razmerij in utrjevanjem 
vloge delegacij v T O Z D , uvel javl ja­
njem sistema samoupravnega plani­
ranja, z dogovarjanjem in sporazu­
mevanjem novih d r u ž b e n o e k o n o m ­
skih in samoupravnih odnosov smo 
s tor i l i pomemben korak v utrjeva­
nju po loža j a in vloge z d r u ž e n e g a 
dela v d r u ž b e n o e k o n o m s k e m in poli­
t i č n e m o d l o č a n j u . N a zbor ih delov­
n ih l judi , samoupravnih organih in 
ostal ih d r u ž b e n i h s t ruk turah je ču­
t i t i vse večji interes tako za uresni­
č e v a n j e idejne osnove in vsebine 
delegatskih odnosov kot tud i za kon­
kretno akt ivnost vsakega delegata in 
delegacije. 

P r a v tako je porasel interes dele­
gacij po obravnavanju pomembnej­
š ih v p r a š a n j iz ž iv l jen ja delovnih 
l judi in občanov , po ocenjevanju in 
razpravl janju o konkre tn ih proble­
mih organizacij z d r u ž e n e g a dela in 
skupnost ih , ter razpravl janju o go­
spodarskih in po l i t i čn ih v p r a š a n j i h 
š i r šega d r u ž b e n e g a pomena. 

v Delegatski sistem vse bolj postaja 
temeljno mesto dogovora in usmeri-

3 tev v u r e s n i č e v a n j u vseh pomemb­
n ih d r u ž b e n i h nalog, kar potrjuje 
njegovo vpetost v celotne d r u ž b e n e 
odnose in ž iv l jen je v temeljnih sa­
moupravn ih skupnost ih. S tem pa 
postaja delegatski sistem osnovna 
obl ika samoupravne integracije 
d r u ž b e , k i temelji na d r u ž b e n i last­
n i n i p ro izva ja ln ih sredstev in samo­
upravnem po loža ju delavca v zdru-
ž e n e m delu. U r e s n i č e v a n j e integral-

, J " n i h cil jev d r u ž b e skozi delegatski 
sio, sistem je odvisno od š i ršega uveljav­
l j a n j a nov ih d r u ž b e n i h odnosov, od 
C I 3 ' f unkc ion i ran ja vseh elementov 
n B - d r u ž b e n e organiziranosti , z las t i pa 
1 še od razvoja samoupravnih d ruž ­

benih odnosov v temeljnih samo­
upravnih skupnost ih, kar zahteva, 
da opredelimo nekatere pomembne 
d r u ž b e n e naloge in spremembe, k i 
j i h u r e s n i č u j e m o ob uvel javl janju 
delegatskega sistema in k i pogoju­
jejo oz i roma so soodvisne od razvoja 
delegatskega sistema. 

T e m e l j n i pogoj u r e s n i č e v a n j a de-
- i legatskega sistema v praksi je ure­

s n i č e v a n j e novega sistema samo­
upravnega planiranja . N i moč ure­
s n i č e v a t i vsebine delegatskega in 
s k u p š č i n s k e g a sistema, ne da b i b i l i 
delovni ljudje in občan i , organizi­
rani v T O Z D , kra jevnih in samo­
upravn ih interesnih skupnost ih, te­
mel jni nosi lc i p lani ranja in skup­
nega programiranja svojih neposred­
n ih in š i r š ih d r u ž b e n i h interesov, 
potreb in m o ž n o s t i . ' 

Uvel jav l jan je delegatskih raz­
merij je tud i odvisno od razvoja si­
stema samoupravnega sporazume­
vanja in d r u ž b e n e g a dogovarjanja 
na vseh ravneh in pod roč j ih d r u ž b e ­
nega ž iv l jenja , ka j t i samoupravno 
sporazumevanje in usklajevanje in­
teresov kot temeljni n a č i n delovanja 
vseh samoupravnih organov, vkl juč­
no delegatskih skupšč in , so edina 
osnova za preseganje predstavni­
š k e g a in pos r edn i škega pristopa k 
o d l o č a n j u o skupnih i n š i r š ih d ruž ­
benih v p r a š a n j i h , k i so izrecno v ro­
k a h p o s a m i č n e g a o d l o č a n j a delov­
n i h l jud i in o b č a n o v . Uvel javl janje 
delegatskih razmerij pomeni tudi 
m o č n o po l i t i čno sredstvo za prese­
ganje objektivno obs to j eč ih proti­
s lovnih interesov in potreb v zd ruže ­
nem delu, tako na pod roč ju mate­
rialne proizvodnje kot tud i š i r š em 
p o d r o č j u uveljavljanja z d r u ž e n e g a 
dela v d r u ž b i . Delegatski sistem je 
m o č n o sredstvo p o s p e š e v a n j a samo­
upravnega z d r u ž e v a n j a dela in sred­
stev in t rdna opora sp lo šn im in 
d o l g o r o č n i m interesom z d r u ž e n e g a 
dela, saj o m o g o č a d e m o k r a t i č n o 
konfrontaci jo i n pot iska ozke, krat­
k o r o č n e in parcialne interese nosil­
cev skupinsko-lastninske in d ržav-
no-lastninske miselnosti . 

P o m e m b n a predpostavka uresni­
č e v a n j a delegatskega s k u p š č i n s k e g a 
sistema je tud i razvijanje sistema 

d r u ž b e n e in druge odgovornosti vseh 
nosilcev j avn ih in samoupravnih 
funkcij in pooblast i l , d r u ž b e n e g a 
nadzora in kontrolo dela skupšč in in 
n j ihovih organov. 

Samoupravna povezanost in ' inte-
griranost teh č in i te l j ev delegatskega 
sistema, kar zahteva dosledno ure­
s n i č e v a n j e medsebojnih odgovorno­
s t i in obvez, pomeni m o č n o oviro 
parc ia lnemu in zaprtemu n a č i n u 
od ločan j a . Krep i t ev odgovornosti 
skupšč in u r e s n i č u j e m o predvsem 
skozi dosledno uveljavljanje dele­
gatskih odnosov. P r i tem pa ima sa­
moupravna delegatska baza z anga­
ž i r a n i m in kon t inu i r an im spremlja­
njem dela in funkcioniranja skup­
ščin in n j ihov ih delegacij v n j ih po­
membno vlogo. T a k š n a vloga in po­
men delegatskega sistema zahteva 
stalno in neposredno prisotnost v 
dograjevanju in razvi janju delegat­
skih razmerij vseh organiziranih so­
c ia l i s t i čn ih s i l , zveze komunistov, 
soc ia l i s t i čne zveze in s indikatov ter 
drugih d r u ž b e n o p o l i t i č n i h in d ruž ­
benih organizacij , pa tudi znanstve­
no s t rokovnih inst i tuci j , s t rokovnih 
s l u ž b in d r ž a v n i h ter upravnih orga­
nov. T o je razumlj ivo, saj se ne more 
vsebina delegatskih razmerij uve­
l jav l ja t i sama po sebi. A k t i v n o s t 
organiz i ranih soc ia l i s t i čn ih s i l je 
pomembna tudi zato, ker je le s ši­
roko in organizirano d ružbenopo l i ­
t i č n o aktivnostjo v u r e s n i č e v a n j u 
i de jnopo l i t i čn ih s ta l išč zveze komu­
nistov in razrednih interesov delav­
skega razreda in samoupravne d ruž ­
be moč dograjevati vsebino delegat­
skih razmeri j in se zoperstavljat i 
vsem odklonom in idejno negativ­
n i m tendencam, k i se pojavljajo v 
razvoju delegatskih odnosov. 

Ž e omenjene ugotovitve vsekakor 
usmerjajo tudi d a n a š n j o razpravo 
v skupšč in i , ko ocenjujemo že dose­
ž e n e rezultate v uvel javl janju dele­
gatskih odnosov, obenem pa tudi 
opozarjamo, kje so t e ž a v e v delova­
nju delegatskega sistema, kje so nji­
hov i vz rok i in kako organizira t i in 
usmeri t i n a š o akt ivnost za njihovo 
odpravljanje. Pogojenost in odvis­
nost razvoja delegatskega sistema 
od uvel javl janja š irš ih d r u ž b e n i h 
sprememb in novih odnosov, nare­
kuje, da stalno in sproti ocenjujemo 
uveljavljanje delegatskega sistema 
v tesni povezanosti s spreminjanjem 
samoupravnih d r u ž b e n o e k o n o m s k i h 
odnosov. Za to ni s l u č a j , da ocenju­
jemo uveljavljanje delegatskih raz­
merij v č a s u , ko sprejemamo d ruž ­
beni plan razvoja S R Slovenije, ko 
smo sproži l i in tenzivno in š i roko 
d r u ž b e n o p o l i t i č n o akcijo za dograje­
vanje d r u ž b e n o e k o n o m s k i h odnosov 
in utrjevanje z d r u ž e n e g a dela z jav­
no razpravo o osnutku zakona o 
z d r u ž e n e m delu, ko gradimo nov si­
stem i z o b r a ž e v a n j a , ko u re sn iču ­
jemo ustavno preobrazbo pravosod­
n ih organov in druge aktualne na­
loge, saj pomeni u r e s n i č e v a n j e teh 
nalog obenem tud i u r e s n i č e v a n j e de­
legatskega sistema in tud i obratno, 
z utr jevanjem delegatskega sistema 
nenehno š i r imo in utrjujemo ureja­
nje vseh d r u ž b e n i h odnosov n a 
samoupravni soc ia l i s t i čn i osnovi. 

K l j u č n o v p r a š a n j e u r e s n i č e v a n j a 
delegatskih odnosov so vsekakor 
odnosi v temeljnih organizacijah 
z d r u ž e n e g a dela, krajevnih in samo­
upravn ih interesnih skupnost ih ozi­
roma t a k š n a samoupravna organizi­
ranost delavcev in de lovnih l judi , k i 
o m o g o č a t a k š e n razvoj delegatskih 
odnosov, v ka ter ih se lahko dejansko 
delavec opredeljuje in od loča o last­
n ih skupnih in sp lošn ih interesih ter 
z usklajevanjem s ta l i šč in opredelje­
vanjem smernic neposredno od loča 
o vseh d r u ž b e n i h v p r a š a n j i h . T o pa 
je osnova celotnega sistema n a š e 
samoupravne demokracije. 

Obl ikovanje delegacij v organiza­
ci jah z d r u ž e n e g a dela smo uresni­
čeva l i s o č a s n o z n j ihovim konst i tu i ­
ranjem na novih ustavnih osnovah. 
P r a v zato ugotavljamo, da je delo 
delegacij to l iko uspešne j še , ko l ikor 
je u spešne j še u r e s n i č e n o us tavno 
konst i tu i ranje organizacij zd ruže ­
nega dela, oziroma kol ikor bolj so 
vsebinsko razv i t i in razvejani samo­
upravni odnosi. P o m e m b n a je ugo­
tovitev, da delegacije že postajajo 
sestavni del samoupravl janja v or­
ganizacijah z d r u ž e n e g a dela, da vse 
bolj postajajo predstavniki interesov 
in potreb svojih organizacij v odno­
sih do interesov drugih organizacij 
z d r u ž e n e g a dela oz i roma odnosu do 
š i r š ih d r u ž b e n i h interesov. Zelo po­
membno je tudi dejstvo, da se velik 
del delegacij skozi svoje delovanje 
vk l juču j e v dogajanja v svoji občini , 
regiji, r epubl ik i in federaciji, da vse 
bolj spremljajo stanje, gibanje in 
razvoj tako lastne kot ostal ih orga­
nizacij z d r u ž e n e g a dela. P o z i t i v n i 
rezul ta t i v razvoju delegatskih 
odnosov so z las t i v idn i v t is t ih te­
mel jn ih organizacijah z d r u ž e n e g a 
dela, kjer so samoupravni odnosi 
bolj r azv i t i oz i roma kjer o dohodku 
in drugih bis tvenih v p r a š a n j i h med­
sebojnih odnosov od loča jo vsi de­
lavc i , kjer se dosegajo dobri rezul ta t i 
v proizvodnj i in produkt ivnos t i dela 
in kjer so d r u ž b e n o p o l i t i č n e organi­

zacije, z las t i še zveza komunis tov in 
sindikat ak t ivn i ustvarjalci samo­
upravnih odnosov. 

Temel jne ovire in t ežave , k i se po­
javljajo v delovanju delegacij v 
T O Z D , so z las t i v ponekod še pre­
slabi povezanosti delegacij z interesi 
in problemi delavcev in delovnih 
l judi , kar je posledica premajhnega 
sodelovanja delavcev na zbor ih de­
lovn ih l judi , pr i obl ikovanju smernic 
za delo delegacij, pa tud i ponekod 
zaprtega in formalnega obl ikovanja 
s ta l išč le v okvi ru delegacij. Pove­
zanost in sodelovanje delegacij s sa­
moupravn imi organi je k l j u č n o 
v p r a š a n j e in pogoj u r e s n i č e v a n j a 
delegatskih odnosov v z d r u ž e n e m 
delu. Programirano skupno delova­
nje in sodelovanje med samouprav­
n i m i organi in delegacijami in s tem 
vzpodbujanje ak t ivnos t i delegacije, 
je vsekakor sestavni del samouprav­
ljanja v organizacij i z d r u ž e n e g a dela 
in njenega vk l jučevan j a v d r u ž b e n o ­
po l i t i čno skupnost. 

Pot rebno je opozori t i tudi na vlo­
go s t rokovnih s l u ž b in poslovodnih , 
organov v odnosu do delegacij, z last i 
še na njihovo do l žnos t , da sproti in 
stalno seznanjajo delegacije s pro­
blemi gospodarjenja kot tudi uve­
l javl janja samoupravnih odnosov, 
z las t i pa še da razlagajo in dajejo 
podatke, k i bodo osnova delovnim 
l judem za oblikovanje smernic kot 
tudi delegacijam za oblikovanje 
s ta l i šč . T a k š n a vloga in zavzetost 
s t rokovnih s l u ž b za delo delegacij 
v mars ikater i sredini š e n i dovolj 
razvi ta . Že l im tud i opozori t i na ne­
varnost stapljanja delegacij s poslo­
vodnimi s t ruk tu rami in s t rokovnimi 
s l u ž b a m i . T u mis l im predvsem na 
tisto stapljanje, k i ima obl iko vpl iva 
poslovodnih s t ruktur na od ločan j e 
preko delegacij. 

Povezanost delegacij v konference 
delegacij je še najbolj nerazvi ta obl i ­
k a usklajevanja interesov in zasto­
panja teh interesov v delegatski 
skupšč in i . Vsekakor so t ud i objek­
t i vn i vz rok i , da konference delegacij 
še niso zaživele . L e - t i se kaže jo v 
tem, da v te konference delegacij 
z d r u ž u j e m o predvsem m a n j š e orga­
nizacije z d r u ž e n e g a dela, kjer pa v 
ve l ik i večini primerov še n i prodr la 
zavest o n j ihovi d r u ž b e n i vlogi in še 
ne vidijo povezanosti in soodvisnosti 
las tn ih interesov od š i r š ih d ruž ­
benih. 

Podobne t e ž a v e so tud i v zd ruže ­
vanju delegacij v okv i ru sestavljenih 
in delovnih organizacij z d r u ž e n e g a 
dela. T u so se sicer razvi le nekatere 
nove oblike povezovanja interesov 
in koordini ranja dela, vendar pa v 
celot i še nismo uspeli u t rd i t i zavesti 
in potrebe delegacij po skupnem do­
govarjanju in usklajevanju intere­
sov z d r u ž e n e g a dela kot celote, za­
k l j u č e n e v reprodukcijskem in insti­
tuc iona lnem smislu . Zato bomo v 
nadal jnj i ak t ivnos t i za utrjevanje 
delegatskih odnosov, povezovanju in 
usklajevanju interesov v konferen­
cah delegacij, kakor tud i o b č a s n e m 
povezovanju in dogovarjanju ob do­
ločen ih skupnih problemih in inte­
resih posameznih sestavin z d r u ž e ­
nega dela tem p o d r o č j e m oziroma 
delovanju delegacij in konferenc 
delegacij v teh sredinah, mora l i 
posvet i t i več pozornost i . 

Uvel javl janje delegatskih odnosov 
v z d r u ž e n e m delu dobiva z j avno 
razpravo o osnutku zakona o zdru­
ž e n e m delu in spreminjanjem samo­
upravn ih d r u ž b e n o e k o n o m s k i h od­
nosov m o č n o osnovo tudi za njegovo 
ins t i tuc ionalno in normat ivno ure­
ditev skozi dopolnjevanje vsebine 
samoupravnih aktov. Zato je po­
trebno opozori t i , da v T O Z D ob oce­
n i uvel javl janja delegatskih odnosov 
vsekakor u p o š t e v a j o nujnost pr i ­
marnega normativnega urejanja de­
legatskih razmeri j , s tem pa tudi 
zagotavljanja samoupravno pravne 
osnove za u r e s n i č e v a n j e delegatskih 
odnosov. 

U r e s n i č e v a n j e delegatskega siste­
m a in delegatskih razmerij v krajev­
n ih skupnost ih je v na j t e sne j š i zvezi 
s procesom njihove ustavne pre­
obrazbe in u r e s n i č e v a n j e m drugih 
sprejetih d r u ž b e n i h dokumentov o 
vlogi in po loža ju krajevne skupnosti . 
Pomembne spremembe v delovanju 
in vlogi krajevne skupnost i omogo­
čajo , da ob zahtevah in nalogah, k i 
so pred de lovnimi l judmi in o b č a n i 
v krajevnih skupnost ih in nj ihovem 
u s p e š n e m r a z r e š e v a n j u z uveljavlja­
njem delegatskih razmerij v krajevni 
skupnost i i n v š i r šem d r u ž b e n e m 
prostoru in ob ins t i tuc ionalnem in 
vsebinskem dograjevanju delovanja 
krajevne skupnosti , s talno š i r imo 
krog samoupravno in d r u ž b e n o p o l i ­
t i č n o ak t ivn ih l jud i ter tako zago­
tavl jamo osnovo za nadal jnj i razvoj 
samoupravnih odnosov v krajevni 
skupnosti . Saj delegatski sistem 
tako v krajevni skupnost i kot izven 
nje ne more u s p e š n o delovati , če so 
spremembe v samoupravnih odnosih 
v krajevnih skupnost ih zgolj for­
malne, ozi roma če se ohranjajo stari 
odnosi in stare metode dela. Saj se 
d r u ž b e n o bistvo delegatskega siste­
ma dejansko u r e s n i č u j e le tam, kjer 
se proces celotne samoupravne pre­

obrazbe krajevne skupnosti u s p e š n o 
u r e s n i č u j e in izhaja iz ž iv l jenja in 
potreb delovnih l judi in o b č a n o v 
v njej. R e a l n i programi dela in sa­
moupravnega razvoja krajevne 
skupnosti , n a j t e s n e j š a povezanost 
z z d r u ž e n i m delom, ustrezno samo­
upravno organiziranje delovnih l ju­
d i i n o b č a n o v kot odraz n j ihovih 
potreb in interesov in aktivnost 
d r u ž b e n o p o l i t i č n i h organizacij , vse­
kakor vplivajo na razvoj delegat­
skega sistema v in izven krajevne 
skupnosti . 

K l j u č n a v p r a š a n j a delovanja de­
legacij krajevnih skupnosti so po­
dobna v p r a š a n j e m , k i se pojavljajo 
v z d r u ž e n e m delu. T u d i v krajevnih 
skupnost ih je osrednja t e ž a v a pove­
zanost delegacij oziroma njihov" 
odnos do delovnih l judi in o b č a n o v 
v krajevni skupnosti . P r i tem kaže 
z las t i opozori t i na vlogo in delo­
vanje zborov o b č a n o v . 

V š t ev i l n ih krajevnih skupnostih, 
z las t i na podeže l ju in tam, kjer so se 
obl ikovale v dejansko ž ivl jenjske 
skupnosti delovnih l judi in občanov , 
so se zbori o b č a n o v kot na jš i r ša obli­
ka samoupravljanja in podlaga 
v s a k r š n e m u delegatskemu odloča­
nju, v celoti uvel javi l i . Zato je iz­
redno pomembno nadaljnje dograje­
vanje delovanja krajevnih skupno­
sti , v katere moramo vgradi t i tak 
sistem d r u ž b e n o e k o n o m s k i h odno­
sov, k i bo zagotavljal , da bomo v 
akt ivnos t i delovnih l judi in o b č a n o v 
presegli sedanje stanje, kjer v glav­
nem v krajevni skupnost i odloča jo le 
o v p r a š a n j i h organizacijske in po­
t r o š n i š k e narave. Z uveljavljanjem 
o d l o č a n j a o vseh pomembnih vpra­
š a n j i h d r u ž b e n o e k o n o m s k i h odno­
sov moramo nadaljevati in dograje­
va t i tud i zato, ker je s t a k š n i m uve­
l javl janjem vloge in po loža ja delov­
nega č l o v e k a in o b č a n a v krajevni 
skupnost i pogoj za u s p e š n o uveljav­
ljanje samoupravne funkcije občin 
in republike, pa tudi š i r šega uveljav­
l janja in v k l j u č e v a n j a z d r u ž e n e g a 
dela v r e ševan j e problemov krajevne 
skupnosti . P r i tem imajo pomembno 
vlogo tud i zbori delegatov v krajevni 
skupnosti , kjer se sooča jo interesi 
delavcev prek delegatov iz naselij in 
n j ihovih delov, delovnih l judi prek 
delegatov z d r u ž e n e g a dela in dele­
gatov d r u ž b e n o p o l i t i č n i h organiza­
cij . Vendar pa z delom teh organov 
ne moremo b i t i zadovoljni , z las t i je 
premalo prisotna nj ihova integra-
t ivna vloga, k i jo boirio vsekakor 
z bolj organiz i ranim v k l j u č e v a n j e m 
predstavnikov h i šn ih svetov, dru­
š t ev , z d r u ž e n j in drugih oblik orga­
niziranega interesnega z d r u ž e v a n j a 
ter večjo povezanostjo z delegati 
z d r u ž e n e g a dela lahko okrepil i . 

Žel im opozori t i tudi na vlogo cve­
tov kra jevnih skupnosti v odnosu do 
dela delegacij. N i m a m namena širše 
ana l iz i ra t i dela svetov krajevnih 
skupnosti in ocenjevati njihov vpl iv 
na delo delegacij. Opozor i l pa b i na 
soodvisnost in povezanost dela sve­
tov kra jevnih skupnost i z delom 
delegacij, saj je v t i s t ih sredinah, 
kjer sveti v svojem delovanju pre­
segajo svoje pristojnosti in obseg 
od ločan ja , opazi t i tud i večjo za­
prtost delegacij oz i roma njihovo 
preozko povezanost le s sveti kra­
jevn ih skupnosti . 

N i m a m namena ocenjevati uve­
l javl janja delegatskega sistema v sa­
moupravnih interesnih skupnostih, 
saj je ta del delegatskega sistema 
celovito ocenila R K S Z D L na svoji 
seji v maju. Opozor i l bi le na neka­
tere k r i t i č n e ugotovitve te seje. Z l a ­
st i že l im opozori t i na neustrezen 
sestav teh, v ve l ik i večini temeljnih 
samoupravnih skupnost i sp lošn ih 
delegacij, n e u p o š t e v a n j e fleksibil­
nega mandata, n a j v e č k r a t neustre­
zen sestav zasedanj skupšč in samo­
upravn ih interesnih skupnosti , kar 
pogojuje le enostransko opredelje­
vanje interesa izvajalcev. Zato bi 
mora l i z ače t i presegati prakso enot­
nih delegacij ozi roma obl ikovat i po­
sebne delegacije za samoupravne 
interesne skupnosti kot j i h predvi­
devajo sklepi R K S Z D L . 

N e da bi se spušča l v p o d r o b n e j š e 
obravnavanje delegatskih razmerij 
v samoupravnih interesnih skupno­
stih gospodarskih dejavnosti, saj bo 
o u r e s n i č e v a n j u ustavne vloge samo­
upravnih interesnih skupnosti s pod­
roč ja gospodarskih dejavnosti go­
vora na posebni seji R e p u b l i š k e kon­
ference S Z D L . Že l im le opozori t i , da 
z dosedanjim razvojem delegatskih 
razmerij v teh samoupravnih inte­
resnih skupnost ih ne moremo bi t i 

-zadovoljni. Vendar pa pomeni uve­
ljavljanje skupnega n a č r t o v a n j a 
do lgo ročnega razvoja dejavnosti, za 
katere so oblikovane samoupravne 
interesne skupnosti , trdno osnovo za 
p o d r u ž a b l j a n j e demokratizacije in 
humanizaci je odnosov v teh dejav­
nostih. 

V delovanju zborov s k u p š č i n e 
d r u ž b e n o p o l i t i č n i h skupnost i ter 
oceni vp l iva in prisotnosti delegat­
ske baze pri o d l o č i t v a h v teh skup­
š č i n a h , je osrednjega pomena vpra­
š a n j e pobude (iniciative) v procesu 
delegatskega od ločan ja . Dosedanje 
izkušn je kaže jo , da več ino predlogov 
aktov, pa tudi problemskih sklopov, 
k i se obravnavajo in sprejemajo 
v s k u p š č i n a h d r u ž b e n o p o l i t i č n i h 

skupnosti , predlagajo izvršni J K e t i , 
le redko pa delegati. P r i tem j f po­
trebno poudari t i , da je pobud v dele­
gatski bazi veliko, toda le-te se ka­
sneje č e s t o k r a t izgube, a l i pa med 
potjo do mesta o d l o č a n j a ijjgube 
svoj p rvo tn i i zv i rn i pomen ozi roma 
namen. Č e s t o k r a t se ne p r e n a š a j o 
v ustrezne delegatske s t r u k t u r e ^ v e č -
krat pa se koristne re š i tve izgube, 
ker nismo uspeli dovolj r a z v i d si­
stema medsebojnega dogovarjanja,-
kar j e posledica nepovezanosti dele­
gacij krajevnih skupnosti in T O Z D 
ter S IS . Zato prihaja do drobitve 
problemov ter do parcialnega reše­
vanja ist ih zadev na več mestih. 
Pogostokrat se tud i dogaja, da do 
pobud za reševanje nekaterih zadev 
sploh ne pride, ker nekateri poslo­
vodni organi temeljnih organizacij 
z d r u ž e n e g a dela presegajo vsebino 
svoje izvrš i lne funkcije, z reševa­
njem vrsto zadev neposredno z iz­
v r š n i m i sveti ozi roma upravn imi 
organi obč inske skupšč ine , mimo 
delegacij. 

Ugotovi tve, da so iniciat ive dele­
gatov in delegacij oziroma delovnih 
l jud i in o b č a n o v v delu skupšč in 
d r u ž b e n o p o l i t i č n i h skupnosti , z last i 
še r epub l i ške in zvezne preslabe vse­
kakor potrjujejo oceno, da delavci in 
delovni ljudje še niso v celoti spo­
zna l i , da je dajanje pobud in s tem 
neposredno vplivanje na oblikovanje 
dnevnih redov sej skupšč in , n j ihova 
pravica in do lžnos t . 

V nov i delegatski skupšč in i se je 
zelo razv i l inst i tut delegatskih vpra­
š a n j , k i bi j i h bilo potrebno v pri­
hodnje obravnavat i celoviteje in 
bolje organizirano kot doslej ter 
v n j ih poiskati tiste pobude in pro-. 
bleme, k i j i h je potrebno obravna­
va t i š i rše in j i h postavi t i na dnevne 
rede skupšč in . P r i programiranju 
dela skupšč in je bilo v preteklem 
obdobju č u t i t i do ločeno zaprtost, 
kar je z m a n j š e v a l o m o ž n o s t š i roke 
d e m o k r a t i č n e razprave o programih 
skupšč in v temeljnih samoupravnih 
skupnost ih in s tem zmanj ševa lo 
vlogo delegacij pr i pobudah za obli­
kovanje programov od zvezne do 
r epub l i ške in obč inskih skupščin . 
Zlas t i bi rad opozoril na pomen pro­
gramiranja dela zvezne skupšč ine in 
s tem usklajevanja programov v re­
publ i šk i in obč inah , s č i m e r bomo 
presegli sedanji položaj delegatov 
zveznega zbora iz naše republike, k i 
so n a j v e č k r a t taval i v iskanju mesta 
oblikovanja smernic za njihovo de­
lovanje ter pr ibl ižal i delovanje zvez­
nega zbora temeljnim delegacijam. 

Žel im tudi opozori t i , da smo v pre­
teklem času dosegli pomemben pre­
mik v delovanju delegacije v zbora 
republik in pokrajin, k i se je pove­
za la z bazo v republ ik i in r e sn ično 
delegatsko zaživela . 

Zarad i pomena programiranja za 
razvoj delegatskih razmerij še pose­
bej velja pozdravi t i prizadevanje 
obč insk ih skupšč in , k i v zadnjem 
času svoje delo programirajo in s v o - " 
je delovne programe usklajujejo s 
programi repub l i ške skupšč ine . P r i 
tem pa še vedno kaže jo premalo 
iniciat ive, da bi svoje programe ure­
d i l i predvsem na pobudah temeljnih 
samoupravnih skupnosti in da bi 
s t ak imi pobudami vpl iva l i na obli­
kovanje delovnih programov zborov 
s k u p š č i n e S R Slovenije. 

Samoupravne organizacije in 
skupnosti naj razvijajo tako n a č r t o ­
vanje svojega dela, v katero bodo 
zajele vse aktualne probleme svo­
jega dela. v katero bodo zajele vse 
aktualne probleme svojega okolja in 
se dogovorile, ka ter i izmed njih so" 
t is t i , k i j i h je potrebno re ševa t i 
skupno ter j i h vk l juč i t i v programe 
d r u ž b e n o p o l i t i č n i h skupnosti . O d tu 
dalje se. z ačno obveznosti upravnih 
organov. L e - t i se morajo že v pri­
prav i osnutek v večji meri nasloni t i 
na delegatsko bazo, ob jasno izpo­
stavljenem osnovnem problemu, va­
r ian tn ih predlogih v k l j u č n o s posle­
dicami, k i slede do ločen i reš i tv i in 
tako omogoči jo delovnim ljudem 
in o b č a n o m , da se opredelijo do dolo­
čen ih reš i tev in na podlagi teh dajo 
smernice za oblikovanje temeljnih 
s ta l i šč . 

Dosedanje izkušn je v de lovanj iv 
delegatskega sistema in delegatskih 
skupšč in bi moral i vgradi t i in razv i t i 
v obč insk ih s ta tu t ih in poslovnikih 
obč insk ih skupšč in . T o normat ivno 
urejanje delegatskih odnosov je 
vsekakor osnova za še večje uveljav­
ljanje interesov temeljnih samo­
upravnih organizacij in skupnosti 
v delovanju skupšč in . 

V teh akt ih morajo posebno po­
zornost posvetiti v p r a š a n j u pristoj­
nosti zborov in zlast i r az reš i t i Vpra­
šan ja , v kater ih pr imerih skupšč ine 
samoupravnih interesnih skupnosti 
enakopravno od loča jo zbori občin­
skih skupšč in . Dosedanje i z k » š n j e ' 
v delovanju skupšč in d ružbenopo l i ­
t i čn ih skupnosti n a m r e č kažejo , da 
je sodelovanje skupšč in samouprav­
nih interesnih skupnost i še vse 'pre- i 
malo del skupšč inskega od ločan ja . J 
Zato bo vsekakor potrebno *fcseči! 
večjo koordinacijo v delu občiriskih 
skupšč in in skupšč in samoupravnih i. 
interesnih skupnosti ter ustre««ejšo< 
metode dela predsedstev obč insk ih j 
skupšč in . • " 



Gestapovca sta bila, dokler nista 
spoznala, da ni klonil. Potem sta ga 
peljala v celico. Na vratih sta mu 
zagrozila: 

»Tako dolgo bo trajalo, dokler ne 
boš spregovoril.* 

Ne bom, si je ponovil. Nikoli! 
Edini partizan sem v okraju. Posta­
vili bodo drugega sekretarja. Kako 
naj začne, če je prešnji izdal vse, 
porušil, kar so zgradili. Ne, Reich-
mann, prekleti Hitler, fašisti. Mi ne 
bomo klonili! 

V njem je rasla mržnja. Prej je 
želel Nemce pregnati, v njih je videl 
sovrainike, vojake, proti katerim se 
bori z orožjem. Zdaj. v pesteh 
gestapa. jih je sovražil kot ljudi. Ni 
delal velikih razločkov med njimi. 
Na vrh vsega gestapo, eses, zagrize­
ni nacisti, za njimi Nemci, ki so to 
omogočili. Naj ljudje živijo v tako 
pošastnih razmerah, kjer lahko z 
njimi počno kar hočejo? Naj imajo 
popolno oblast nad ljudmi? Nobene 
ovire ni več, človečnosti, sočutja. 
Samo njihovi pohlepni cilji, ki tep­
tajo človeštvo. 

Od vsega slabega ga je krivica 
najhuje ogorčila. In nemoč človeka, 
ki je hotel dobro. Nasilje je sovražil 
najhuje od vsega. Tudi očeta v tistih 
trenutkih, ko ga je kaznoval s 
pasom. Takrat je nemočan zasovra­
žil silo, ki je nad šibkejšim. Ne skuša 
razumeti, prisluhniti razlogom, 
ampak ker je močnejši, meni da ima 
prav in svojo moč uveljavlja nad 
šibkejšim. 

Kako bodo ljudje živeli v taktni, 
zasužnjeni' Ni glavno jezik, ne svo­
boda naroda. Tudi Nemci ne bi 
smeli živeti i takem. Nihče! Zato 
njihov boj kaže na pravi intcrnacio-
nalizem. Ko se borijo za svojo 
svobodo, se borijo za svobodo vseh 
ljudi. Ko zrušijo največjo trdnjavo 
nasilja, bodo lažje rušili tudi na­
slednje, manjše in pomagali člo­
veštvu k sreči. 

Ko je tako utrdil svojo odločenost, 
da ne popusti, je začel premišljati 
o ljudeh, ki so mu bili blizu. 

Laščanove tri. kaj bo z njimi! 
Največ odločnosti je v težkem tre­
nutku pokazala Stanka. Celo zavpi­
ta mu je. Tudi on bi moral. Najbrž 
so vse tri pričakovale od njega spod­
buden, ohrabrujoč klic. \' zmede-
nosti je pozabil. Ampak zakaj ni 
pozabila Stanka! Je trdnejša od 
njega, bolj pripravljena na hudo. 
morda celo pogumnejša! Ce bo le 

. mogoče, če bo z njo soočen, ji bo 
dokazal, naj verjame vanj. zaupa, 
kot je zaupala prej. 

Jera še ni zvedela. Kako ji bo 
hudo, ko bo zvedela. Ni mogel 
dognati, kaj bo hujše, bolečina, da 
je v rokah gestapa, ali strah, da bi 
tudi njo doletelo hudo. Ne bo, Jera. 
brez skrbi. Dobrota za dobroto. 

Bo Suzana še naprej tako 
pogumna! Ne more ji biti lahko. Ne 
Slavku, Jocu. Ane Mariji. Ladu. 
Brezniku. Leniču. 

Ni hotel premišljati o tem. rad bi 
misel odgnal, ker je slutil, da mu bo 
načela vero. Dolgo pa ni mogel 
zdržati. Bilo je očitno, da ga je 
nekdo izdal. Lahko kak vaščan v 

"Zvirčah. tudi sodelavec. 

Pri LaSčanovih se ni sestal z no­
benim sodelavcem. Nad vasjo je 
imel sestanek z dekleti, ki ga je pri­
pravila Stanka. Ce bi preko njih, če 
bi ena od deklet klonila, povedala, 
kdo je sklical sestanek, bi lahko 
posumili. 

Ljubo je piislal. da je povabila na 
sestanek Suzano. Ana Marijo, Joca, 
Slavka, Lada, Breznika, Leniča. 
Vsakdo od teh bi lahko izdal ali se 
kako zapletel. Vendar v zadnje tri 
ni verjel. Bili so starejši, trdnejši. 
Slavko, komaj, komaj verjetno. Obe 
dekleti! Suzana, skojevka ima fanta 
pri partizanih. Prostovoljno že ne. 
Pod mukami! BUa je zaprta. Potlej 
morda opazovana! Ce so jo trdno 
prijeli! Ali Ana Marija. Se najbolj 
sumljiva. To bo skušal uganiti pri 
zaslišanjih. Sumljive bodo osebe, ki 
jih gestapovci ne bodo omenjali, 
tudi drugi, na katere bodo namigo­
vali. Najbolj pa tisti, ki ga bodo 
obtoževali. 

En sam, kdorkoli je že bil, je 
postal zanj usoden. In če klecne še 
on, bo to usodno za vse. Ne. ne. ne. 
si je govoril. Ni hotel premišljati 
o izdajalcu. Ga bodo že odkrili, dru­
gi. Slejkoprej se bo izdal. On ne bo 
priznal, tudi če koga pripeljejo. 

Zjutraj, po zajtrku, so v celico 
pahnili očeta. Strmel je v očeta, ki je 
bil videti prestrašen, zbegan. Ni mo­
gel razumeti, zakaj je nenadno v je­
či, poleg sina. ki ga zvedavo ogle­
duje. 

»Kako si prišel v ječo!« je vpraša! 
Miran. 

»Prišli so me iskat, na delo, zasli­
šali in privlekli sem. Rekli so mi. naj 
te pregovorim, da povej vse. kar veš, 
odsedi. kolikor je treba, potem pa te 
bodo poslali na sever Nemčije, na 
delo v tovarno.« 

Zakrožil je po tesni celici. Njegov 
namen, da bo pokazal očetu, kako je 
odločen, da ne popusti, se je izjalovil 
ob bolečinah, ki jih je občutil pri 
hoji. Zdržal je bolečine in sedel. 

»Oče. mene bodo še tepli, mučili in 
ustrelili. Ničesar ne bom izdal. Ti 
veš. kako sem odločen . . .« 

»Zmerom sem slutil, da te bo za­
delo hudo. Branil sem ti, hotel spra­
viti na pravo pot. Ampak ti. najbolj 
pa meten.« 

Miran se je zazrl v očetov suhi 
obraz, ki je kazal tako trpek izraz. 
Oče je bil le prestrašen, drugače pa 
povsem tak, kot ga je poznal. Pre­
pričan v svojo modrost, življenjsko 
izkušnjo, ki mu je kazala, naj se 
nobeni stvari ne upira. Naj pridno 
dela. uboga in ho tako najbolje vozil 
skozi življenje. 

»Oče, ni mi žal. Edino, da ne mo­
rem nadaljevati. Bodo pa drugi za 
mano. K sreči nisem edini, ki je ho­
tel, da bi živeli boljše kot naši 
očetje.« 

Lahko bi nadaljeval, a ni imelo 
smisla. Očeta tudi v tem trenutku ne 
bo spreobrnil. Njegova smrt ga bo le 
potrdila, kako prav je imel, ker ga je 
svaril. Ampak zakaj so ga poslali! 
Ce je Reichmann res poizvedoval za 
njim. potem bi se lahko prepričal, 
da se z očetom nista razumela. 

»Pa ne bi povedal, kar želijo. 
Naposled vsi ste na tem, da vas lah­

ko zadene najhujše. Zakaj bi se en 
sam žrtvoval za druge?* 

Tega oče ne bo razumel. Nikoli. 
Tudi če bo imel srečo in učaka svo­
bodo, drugačno življenje, pomena 
žrtve ne bo razumel. 

»Ce si me prišel prepričevat, naj 
izdam druge, jih pahnem v smrt, si 
prišel zaman. Bi res rad postal oče 
izdajalca, ki rešuje svoje življenje 
tako, da peha druge v smrt?* 

Oče je oklevaje odmajeval z glavo. 
Najbrž ni bilo veliko trenutkov v 
njegovem življenju, da bi se znašel 
v hujših dvomih. Tega, da bi imelna 
vesti druge, oče ni želel. Ampak tako 

je trepetal zase. za svoje življenje. 
.Le strmela sta drug v drugega, 

z vse večjo nelagodnostjo. Vsaka 
beseda, ki bi jo še spregovorila, bi 
bila odveč, breme obema. Čakala 
sta, da je gestapovec odprl vrata in 
poklical očeta. 

»Ne zameri, oče,* je rekel Miran 
in bito mu je zares hudo. »Nisem ti 
hotel povzročati težav. Vsem sem 
hotel le dobro. Zato sem izbral tu 
pot.« 

Gestapovec, ki je menda uganil, 
kaj pripoveduje očetu, da tu ni želja 
po izpovedi, je ostro revskml očetu, 
naj zapusti celico. 

Prišli so ga iskat. Odpeljali so ga 
v klet. tokrat so lyli trije. Zakaj ne bi 
pel, je pomislil. Saj ne bo huje. če 
pojem. Internacionalo. Njen napel 
bodo poznali. Razposajeno, divje, 
kljubovalno je začel. Planili so, ga 
udarjali, suvali, potem so ga poti­
snili na klop in bili. Miran pa je pel, 
dokler ni izgubil zavest. Ko so ga 
zbudili, je zmogel še toliko moči, da 
se jim je boleče posmejal. 

»Ničesar ne boste izvedeli od 
mene. Vbijte. ustrelite me. Priprav­
ljen sem na muke in smrt!« 

Reichmann je bil videti zelo zdra-
žen, ko so ga pripeljali v njegovo 
pisarno. 

»Izzivate muke, nalašč dražite 
ječarje. Kaj hočete doseči!« 

»Hiter konec. Bolj ko boste grobi, 
prej bo končano. To ne more večno 
trajati. Ce pa popustite, tudi prav. 
Pripravljen sem na vse. Le izdajal 
ne bom!« 

Reichmann je dolgo proučeval 
njegov obraz. Najbrž je želel zve­
deti, če je to obup ali trdno prepri­
čanje. Kljubovalno mu je vračal po­
gled in divje stiskal usta. 

»To je noro. Naposled boste pri­
znali.« 

»Nikoli! Naj izdam svoje prepri­
čanje! Bi vi izdali!« je vprašal 
Reichmanna. Divje ga je meril. »Bi 
vi v podobnem položaju ponižno cvi-
lili!« 

»To ni isto.« je rezko odbrusil 
Reichmann. 

»Vsak ima lahko svoje prepriča­
nje. In vsak naj bo zanj pripravljen 
umreti. Ne morete tega razumeti!« 

Reichmann je nekaj mrmral, šaril 
s papirji, potem pa je začel zasliše-
vaTi. Kmalu je Miran uganil, da 
Reichmann bolj tiplje. skuša pove­
zati zelo nejasne sledi. 

Govoril mu je, da je povezan s Su­
zano, kar se mu je posmehnil. Potem 
je omenil Zoro. frizerko, nakar se 
mu je eakrohotal. Kaj pa vendar 
misli. Omenjal je Anico. Adijevo 
dekle, pa je le zamahnil z roko. 
Omenil je mehanika Jožka. Cica. 
Vebleta. kar je s posmehom utajil. 
Poskusil je z Laščanovimi. Tu se ni 
mogel povsem izviti. Povedal je. da 
je bil povezan s Stanko, mama in 
Ljuba pa ga nista izdali. Ko je 
Reichmann poskušal zvedeti več. je 
obmolknil. 

Začudilo pa ga je. da Reichmann 
pri vsakem vprašanju dolgo premiš­
lja. Kot bi hotel nekaj izločiti. 

Aleša zdaj niso v rn i l i k Bernardu . P o t i s n i l i so ga dve cel ic i 
naprej. Znaše l se je v novi lukn j i , še m a n j š i kakor je b i l a p re j šn ja . 
I n sam, tako s trahotno sam z vsem,, ka r m u je prineslo s r e č a n j e 
z M a r t i n o . H u j š e g a spoznanja še ni b i l doživel . 

K a m jo je pripeljalo č u s t v o ? P a saj je tud i njega! Je mar boljši? 
Zdaj bi s tor i l brez premisleka vse tisto, kar je s tor i t i treba. M a r t i n a , 
kdo j i bo s tal ob strani? Peter, Jesen? K d o bo k ro t i l F i l i pa? A l i pa je 
zagazila ž e globlje? se je us t raš i l ob mis l i na brezobzirnega Wer-
nerja. 

D a b i uš la ! D a b i p o k o n č a l a F i l i p a . . . gada! I n če ne? Raje bi jo 
videl mrtvo, kot da se je zgodilo tole! 

M a r t i n a pa še n i smela takoj iz zaporov. Z njo so bi l i zelo 
v l judni in pri jazni . V s i od s t r a ž a r j e v do \Vernerja, k i jo je potem 
sprejel V svojem uradu. Dot le j še ni mogla uredit i mis l i . B o že še 
videla, kaj je res in kaj ni . K a j bo mogoče s tor i t i . Poglav i tna skrb 
bo reš i tev Aleša! A l i je imel res prav? -

Vendar je glas. k i jo je opominjal , da je tudi ona sodelovala pri 
njegovem zajetju, komaj sproti duš i l a in ga potiskala na dno ne-
u k r o č e n i h želja. 

W e m e r se je prot i njej vedel kot prijazen kaval ir , k i ga bolj ko 
vse drugo privlači njena lepota. V e č k r a t se je njegov pogled zatopi l 
v njene oči, k i so bile po slovesu z Alešem zaradi o t o ž n o s t i še lepše 
kakor prej. Povesi la j ih je in misl i la samo na Aleša . Za to se je zdaj 
zahval i la , da j i je dovol i l obisk in vp ra ša l a : 

— K o m u se smem še zahval i t i , da me je pr iporoči l? 
Hote la je vedeti, če je bi l to F i l i p , hkra t i pa se je tega bala. 
VVernerju pa je prav tako zastavljeno v p r a š a n j e zvenelo zelo 

p remiš l j eno , zelo zrelo za dekle, k i je stor i la korak, k a k r š n e g a si je 
poprej komaj upal zamis l i t i . Za to je rekel: 

— M e d vaš im ljudstvom so še ljudje, ki niso ne z nami ne 
z upornik i . Eden izmed njih se je zavzel za vas! 

Pogovor je vodil tako, da ne bi mogla pomisl i t i na F i l i pa , narav­
nost pa tudi ni hotela v p r a š a t i , kako je z njim. V ušesih so j i še 
vedno zvenele Aleševe besede, ki so jo kljub boleči verjetnosti 
z ad rževa l e v mejah previdnosti. 

Nazadnje se je zbrala tol iko, da je namenoma neumno vpra­
ša la : 

— K o l i k o sem do lžna? 
\Verner se je nasmehnil: 
— T e reči se ne p laču je jo z denarjem. T o je že p l a č a n o , samo če 

smo vam s tem ustregli? 
L o v i l je njene oči, da je zardela in njegov pogled jo je zmedel. 

Vendar je še rekla: 
— Posla la vam bom steklenico žganja , saj niste videti tako 

hudi! 
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Preden je odšla, j i je \Verner nekako oče tovsko , tako kot bi j i 
želel vse najbolje, svetoval: 

— Pame tn i bodite! Poudarjam: pametni! K o pridete domov, se 
poglejte v zrcalo, pa boste videli , kaj vam bo povedal obraz. V življe­
nju človek včasih nehote zaide na n a p a č n o pot. Zlas t i mlad. T u d i 
meni se je zgodilo že vse mogoče . Zato, verjemite, da vas razumem in 
vašega fanta morda tudi . S k u š a j t e se »živeti v naše delo, pa bo mar­
sikaj razuml j ive j še . Za to n i neverjetno, da boste Aleša še videli . 
In kdo ve, kako bo še naneslo, da mu boste lahko pomagali. Ne bo 
morda na j laže , ker je bi l oborožen in nevaren, a bo še lahko spoznal, 
kje je prihodnost. Go tovo ste mu reli kaj spodbudnega. Ce pa je on 
vam rekel kaj takega, naj vas ne bega. M i vam bomo tudi v prihod­
nje na voljo! 

Po tem je vstala. V s a v skrbeh in dvomih bolj kot ob prihodu. 
N o v i c a o F i l i p u je omajala ves njen n a č r t . 

Preden j i je \Verner dovol i l odi t i , j i je Se naroči l : 
— N a j b r ž vam ni treba posebej povedati, da za vaš obisk ne 

sme zvedeti n ihče . V s a k a n e p r e m i š l j e n a beseda vas lahko spravi 
v vel iko nevarnost. Sva se razumela! N i h č e ! 

Odtava la je ven in se šele zdaj zače la po malem zavedati , kaj se 
je zgodilo. P o ušes ih so j i zvenele Aleševe in Wernerjeve besede: 
Izdajalec je . . . stori , kakor sem rekel! . . . N e p r e m i š l j e n a beseda . . . 
vel ika nevarnost! 

Da l j ko je hodila, bolj urejene so bile njene misl i . 
M e je res F i l i p pr ipravi l do tega? On je uredil , da sem dobila 

dovoljenje! K d a j je mogel bi t i v zaporu? Aleš je govoril tako č u d n o , 
pa vendar jasno. Se n iko l i mi ni lagal. Zakaj moram prav jaz bit i 
tista, k i naj p o k a ž e na Fi l ipa? N a brata! Ne . saj ne more bit i res! 
M e d hojo in vožnjo se je sem in tja ozrla, če jo kdo zasleduje, pa ni 
bilo videti nikogar. H o d i l a je svobodno in zdaj bi lahko takoj izginila 
v gozd. kot j i je svetoval Aleš. Samo da pride s postaje. T a m bl izu 
so na obeh straneh ceste že gozdovi. T o d a potem je bilo tole zaman. 
Za Aleša ne bo dobro! Prej moram govorit i še s F i l i p o m ! 

M i s e l , da je F i l i p izdajalec, ki je povzroči l t o l ik šno nes rečo , je 
odganjala in iskala vse mogoče izgovore in opravič i la . Ce je res, bo 
moral izdat i tudi njo. K a j takega se ne sme zgoditi . M o r d a je vmes 
še kdo in še kaj. kar j i bo odvzelo breme nepopisne odgovornosti. 

3 OKTOBER V TUNIZIJI 
Malenkos t 

hrane si pr ivošči jo šele po s o n č n e m zahodu, p o š t e n o pa se naba­
še jo to l iko bolj po praznik ih . P o mnenju sicer redkobesednega 
vodnika M l a d e n a smo imel i pravzaprav s rečo , ker smo prišli 
".adnji dan ramadana, ker bo naslednjega dne spet vse odprto. 
T a k o si bomo lahko kup i l i , kar nas bo volja in si ogledali tudi 
muzeje in druge znamenitost i , k i so med praznik i zapr t i . 

Z A V T O B U S O M N A J U G 
Po t nas je vodi la mimo vse bolj urejenih parkov in imenit­

n i h v i l , kjer stanujejo samo bogati m e š č a n i T u n i s a . Vzdolž ave­
ni je je pa lmov drevored in zelenice z r o ž n a t i m okrasnim grmi­
čev jem. N a t ra tah so po ležava l i brezdelni s t a r č k i in se podile 
g ruče veselih otrok, ob lečen ih v ž i v o b a r v n e jop iče , k a k r š n e 
v E v r o p i n a j b r ž ne bi otroci n ikol i nosil i . 

R a z e n nekaj p a l a č na robu mesta kaj prida metropole 
n i smo mogl i v idet i . M u d i l o se nam je naprej v 70 k m oddaljeni 
H a m m a m e t . T u n i s si bomo ogledali v naslednjih dneh. nam je 
obl jubi l M l a d e n in nam spet postregel z nekaj skopimi podatki 
za n a š e bivanje v T u n i z i j i . Nad rob i l nam je cene v inu , žgan ju , 
vrednost t u n i š k e g a dinarja, kje- se lahko dobro kupijo spomin­
k i , kjevse dobro večer ja , zabava, kaj vse se sme in kaj ne, potem 
pa je u m o l k n i l in m o l č a l vseh 70 k m kot r iba. 

- i V avtobusu smo se poču t i l i kot v savni . Sonce je neusmi­
l jeno pripekalo. N i č n i pomagalo, č e t u d i smo odprl i pokrove na 
st rehi . V s i smo t e ž k o čaka l i , kdaj bo konec utrudl j ive vožnje , 
le b a n j a l u š k i s ind ika l i s t i so ostal i dobre volje. S p o s k o č n i m i 
pesmimi, t ud i s lovenskimi , menda Slovencem v č a s t . k i so j i h 
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kar dobro urezali . so sebi in nam kra jša l i ča s . Ob š i r o k e m asfalt­
nem vozičku z obeh strani, so se po p ra šn i poti pomikale sku­
pine d o m a č i n o v s konj i , osli in kamelami . Pokra j ina je bi la vse 
bolj va lovi ta in lepo obdelana z nasadi oljk, p o m a r a n č iz niz­
kega trt ja. Ob naseljih z obvezno d ž a m i j o in minaret i . bolj 
podobnimi n a š i m cerkvenim zvonikom kot v i tk im stolpom 
minaretov v vzhodnih mus l imanskih deže l ah , je vse več ogrom­
nih kaktusov, k i s luži jo za živo mejo med majhnimi obdelo­
v a l n i m i parcelami. N a p a š n i k i h je polno ovčj ih in kozj ih č red , k i 
j i h varujejo rjavi psi, podobni sestradanim p u š č a v s k i m kojo-
tom. T e h se veliko k la t i tudi po naseljih, ne da bi se kdo zmeni l 
zanje. Pravzaprav pa l judi skoraj ni na spregled. 

K o m u le b i se l jubi lo sprehajati po t a k š n i vročin i . T e ž k o 
si je predstavljat i , kako vroče mora b i t i šele sredi poletja, še 
bolj t e ž k o pa nam gre v glavo misel, da bi moral i b i t i ob lečeni v 
volnena ogrinjala, k a k r š n e nosijo d o m a č i n i , verjetno beduini iz 
saharskih bival išč . . , 

L E T O V I Š K I H A M M A M E T N A S L J U B E Z N I V O 
S P R E J M E 

Predno zavijemo z glavne na novo obalno t u r i s t i č n o cesto 
med gosto zelenje evkaliptusov, smokev, p o m a r a n č e v c e v , olean­
drov, pa lm in drugih ekso t i čn ih dreves, že vidimo v dal javi 
obrise s n e ž n o b e l i h hotelov, k i sodijo v t u r i s t i č n o o b m o č j e 
H a m m a m e t a . P r i p rvem hotelu, ne p reveč visokem objektu, 
k i je skri t v zelenem parku, zgledal je kot vel iko satovje, iz3topi 
nekaj n a š i h potnikov, pri drugem naslednji . . . Os ta l i se usta­
v imo še le na pr iobalnem hotelu Mediterranee. N a pa rk i r i š ču 
nas p r i č a k a j o s i m p a t i č n i temnopol t i s t r eža j i v rdeč ih j o p i č i h , 
k i urno o d n a š a j o n a š e kovčke v hotel . M e d nj imi je nekaj pra­
v ih č r n c e v , mlad ih fan t i čev , k i so takoj osvoji l i n a š e simpatije. 

V svežini prostrane hotelske avle okusno opremljene s fote­
l j i in n i z k i m i miz icami , nam ah spremenimo mnenje o pridnost i 
d o m a č i n o v , predvsem pa o nj ihovi . l jubeznivost i , k i nas je v hipu 
prevzela. Redko kje je hotelsko osebje tako us t rež l j ivo in pri­
s r č n o , smo ugotovi l i zadovoljni , ker smo že v nekaj minu tah 
l ahko počival i v svojih sobah. F a n t i č i , k i so nam p r e n a š a l i 
k o v č k e v sobe, so nas pozdravl jaU v s rboh rvašč in i , res da »dober 

večer« in » lahko noč«, namesto »dober d a n « , a bilo je le prijetno 
s l iša t i , kako pozorni so do nas. Vsakega so obvezno vpraša l i 
» K a k o si° Dobro?« Pozneje smo lahko ugotovil i , kako m o č n o 
se trudijo, da bi se nauč i l i n a š jezik. Nenehno sp rašu je jo , kako 
se reče to al i ono. Vse si neverjetno dobro zapomnijo in prese­
net l j ivo pravi lno izgovarjajo. Ob tem sem nehote pomisl i l na 
t u r i s t i č n o ponudbo pri nas na Jadranu in še bolj v sosednji 
A v s t r i j i in I ta l i j i , kjer zlepa n i m a š m o ž n o s t i , da bi slišal svojo 
govorico. 

P R I J E T N I H O T E L M E D I T E R R A N E E 
H o t e l Mediterranee je v osrednjem delu Hammametskega 

zal iva , sredi prostranega parka tropskega zelenja. Č e p r a v je 
A kategorije, ima le dve nadstropji , kot več ina hotelov v zna­
č i l nem arabsko mavrskem slogu z obokanimi balkoni in kupo-
la s t imi krovi . 

Hotel Mediterranee pred petimi leti, ko še park ni bil zaraščen 
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AKTUALNOSTI Z JESENIŠKE OBČINE 
VSAK OBČAN 

BO DOBIL MATIČNO 
ŠTEVILKO 

Z a vso Jugoslavi jo bo na enoten 
nač in urejen postopek, po katerem 
bo vsak o b č a n dobi l svojo m a t i č n o 
š tev i lko . N a tej osnovi bo v vsej 
Jugoslavi j i urejen tud i enoten n a č i n 
vpel javanja d r ž a v l j a n s k i h evidenc, 
k i j i h bo m o g o č e elektronsko obdelo­
vat i . M a t i č n a š t e v i l k a o b č a n a bo v 
bodoče vpisana na vse javne eviden­
ce in l is t ine. U p o r a b a m a t i č n e š t e ­
vilke bo potem, ko bo o tem sprejet 
poseben zakon, obvezna za delo vseh 
organov in organizacij . 

M a t i č n a š t e v i l k a vsakega o b č a n a 
bo imela 13 znakov — se pravi da bo 
to tr inajstmestno š tev i lo . T i znak i 
bodo pomeni l i tole: 

— prv i dve š tev i lk i — dan obča-
novega rojstva, 

— naslednji dve š tev i lk i — mesec 
rojstva, 

— naslednje t r i š t ev i l ke bodo oz­
načeva l e š t ev i lo registra, 

— naslednje š t ev i l ke pa bodo oz­
načeva l e spol in zadnja med n j imi 
bo kont ro lna . 

T a k o sestavljena m a t i č n a š t e v i l k a 
bo zagotavljala enostavnost, nepo­
novljivost, stabilnost, m o ž n o s t po­
stopnega uvajanja in m o ž n o s t ne­
omejenega zajetja o b č a n o v . O b č a n 
bo o b d r ž a l svojo m a t i č n o š t ev i lko 
tudi ob spremembi b ival i šča . 

D o l o č e n o i n dodeljeno m a t i č n o 
š tev i lko bo imel vsak o b č a n vpisano 
v osebno izkaznico, rojstne, p o r o č n e 
in mr l i ške m a t i č n e knjige, delovno 
knjižico in zdravstveno legitimacijo, 
potni l ist , vozn i ško dovoljenje i n v 
druge evidence. 2. 

JESENIŠKI OTROCI 
NA KOROŠKEM 

V soboto, 14. avgusta, zjutraj je 
odšlo 28 otrok z Jesenic na avstr i j ­
sko K o r o š k o . T o je zamenjava z 
otroki ko rošk ih č l a n o v k o m u n i s t i č n e 
partije, k i so sedaj na letovanju v 
Novigradu . Ob 10. ur i so otroci pr i ­
speli v o t r o š k i dom pri Goselskem 
jezeru, kjer so j i h zelo lepo sprejeli. 
Otroci imajo zelo pester program 
bivanja, v petek j i h bo sprejel ž u p a n 
Celovca , obiskal i pa j i h bodo tud i 
predstavniki n a š e g a v e l e p o s l a n i š t v a 
v Ce lovcu . R . 

SREČANJE TEŽJIH 
INVALIDOV 
GORENJSKE 

Več ko t 300 č l a n o v d r u š t e v inva­
lidov Gorenjske se je udelež i lo dru­
gega tradicionalnega s r ečan j a , k i je 
bilo v soboto, 14. avgusta, v š p o r t n i 
h a l i v P o d m e ž a k l j i na Jesenicah. 
S r e č a n j e je min i lo v p r i s r č n e m i n to-
t o v a r i š k e m vzduš ju . P o d geslom 
S P L O Š N A D R U Ž B E N A S K R B Z A 
I N V A L I D E , , ga je organiziralo 
d r u š t v o inva l idov Jesenice, pokro­
viteljstvo pa je prevzela L jub l j an ­
ska b a n k a , p o d r u ž n i c a K r a n j ter 
občinske konference S Z D L gorenj­
ske regije. V e l i k odziv je še enkrat 
ookazal , ko l iko so tovrs tna s reča ­
nja pomembna i n da inva l idom ne 
pomenijo zgolj m o ž n o s t i , da b i se 
videli, t e m v e č med drugim tudi 
pomenil i o svoji dejavnosti v dru­
š tv ih . 

V okv i ru s r e č a n j a so se v soboto 
dopoldne pogovarjali tud i o ustano­
v i tv i ak t ivov inval idov v organiza­
cijah z d r u ž e n e g a dela. N a tem se­
stanku so predstavniki že ustanov­
ljenih akt ivov Verige iz Lesc , Iskre iz 
K r a n j a in že l eza rne R a v n e seznanil i 
navzoče o dosežen ih uspehih, pred­
s tavnik i j e sen i ške že l eza rne pa so 
ustanovi l i i n i c i a t ivn i odbor za usta­
novitev akt iva v tem delovnem ko­
lek t ivu . 

S r e č a n j e so s s v o j i m i uspe l imi 
nastopi popestri l i m o š k i pevski zbor 
Jek la r z Jesenic, fo lk lorna skupina 
Jaka R a b i č iz Mojs t rane in zabavni 
ansambel M u r k a iz Lesc. 

N a v z o č i pa so posla l i tudi protest­
no pismo i n se p r id ruž i l i ogorčen ju 

vseh n a š i h d r ž a v l j a n o v zaradi zad­
nj ih dogodkov na avstr i jskem K o r o ­
š k e m . P i smo je prebrala predsednica 
d r u š t v a inval idov Jesenice M a r i c a 
P o t o č n i k , k i je v uvodu tudi pozdra­
v i l a vse navzoče in imela pr i lož­
nostni govor. • D . 

USPEL REFERENDUM 
Č e t r t e k , 12. avgusta , je b i l po­

memben za dve delovni organizacij i 
gradbene stroke na Gorenjskem. Že 
dalj č a s a so tekle priprave za zdru­
ž i tev sp lošnega gradbenega podjetja 
Sava Jesenice in Pro jek ta K r a n j . 
V č e t r t e k pa so se de lavci v obeh 
delovnih organizacijah z referendu­
mom odločil i , da so za tako združ i ­
tev. V s p l o š n e m gradbenem podjetju 
Sava na Jesenicah, kjer je imelo pra­
vico glasovati 836 delovnih l judi , je 
na referendumu glasovalo 732 delav­
cev a l i dobrih 87 odstotkov in pol . Za 
z d r u ž i t e v se je izreklo 657 delavcev 
a l i skoraj 90 odstotkov, prot i pa je 
bi lo nekaj manj kot deset odstotkov 
glasovalcev, nekaj glasovnic pa je 
bi lo neveljavnih. 

Č e pogledamo rezul tat še z dru­
gega zornega kota , potem se je za 
zd ruž i t ev izreklo malo več kot 78 od­
stotkov in pol vseh t is t ih , k i so imel i 
pravico glasovanja. 

T u d i v sp lo šnem gradbenem pod­
jet ju Projekt K r a n j so se delavci po 
neuradnih podatkih z veliko več ino 
odločili za zd ruž i t ev . T a k o bosta t i 
dve delovni organizacij i začeli pro­
ces z d r u ž e v a n j a dela in sredstev, 
hkra t i pa zd ruž i t ev pomeni tudi po­
glabljanje samoupravljanja in večjo 
e k o n o m i č n o s t poslovanja. R . 

HITRA RAST 
KOMUNALNEGA 

PODJETJA KOVINAR 
M e d tiste delovne organizacije v 

jesenišk i občini , k i so imele v pretek­
lem obdobju na jh i t r e j š i razvoj , sodi 
nedvomno komunalno podjetje K o ­
vinar. Podjetje se je razvi lo iz bivše 
uprave komuna ln ih s l u ž b in je bi lo 
ustanovljeno leta 1960. D v e let i po 
us tanovi tv i je zaš lo v hude t e ž a v e in 
je konec leta 1962 izkazalo 210 t isoč 
dinarjev izgube. O d tega leta dalje, 
ko so bile i zvršene v podjetju neka­
tere kadrovske in organizacijske 
spremembe, pa se je zače la neza­
d r ž n a rast, k i je iz leta v leto očit­
ne j ša . Zarad i skromnih mater ia ln ih 
m o ž n o s t i je b i la sprva rast podjetja 
počasne j ša , pozneje pa se je stopnje­
vala. 

N o v o obdobje podjetja in njegove 
rast i se je zače lo leta 1968, ko so 
zgradi l i kovinski obrat. Posebno po­
membno je to, da je K o v i n a r ne­
dvomno vodi lna delovna organiza­
cija v j e sen i šk i občin i po rast i pro­
dukt ivnos t i , k i je skoraj n i mogoče 
iz raz i t i v odstotkih. L e t a 1962 je bi lo 
v K o v i n a r j u n a m r e č 200 zaposlenih 
delavcev, k i so us tvar i l i mi l i jon 
809 tisoč dinarjev celotnega dohod­
ka , letos pa je 251 delavcev ustvari lo 
v pol le ta 70 mi l i jonov 431 t isoč d in 
celotnega dohodka. T o pomeni, da se 
je v š t i r i n a j s t i h le t ih š t ev i lo delav­
cev poveča lo za eno č e t r t i n o , ce lo tn i 
dohodek, k i so ga us tvar i l i , pa je 
porastel za 78-krat. Seveda pa je še 
več ja raz l ika , če primerjamo ostanek 
dohodka, saj so v letu 1962 izkaza l i 
210 t i soč dinarjev izgube, letos ob 
pollet ju pa sedem mil i jonov 642 t i ­
soč dinarjev ostanka dohodka. K e r 
leta 1962 sploh n i mogoče primerjat i , 
l ahko izvrš imo primerjavo le z letom 
1963^ Letos so us tvar i l i 58-krat več 
ostanka dohodka kot leta 1963. L e t a 
1962 zaradi izgube še sploh niso for­
mi ra l i amort izac i j sk ih sredstev, ozi­
roma so j i h porabi l i za krit je izgube, 
l a n i pa so us tvar i l i že 16 mil i jonov 
641 t i soč dinarjev amort izac i j sk ih 
sredstev, k i so j i h v e č i n o m a upora­
b i l i za zamenjavo osnovnih sredstev 
in za modernizacijo proizvodnje. 

Predpisano amort izaci jo s v š t i r i ­
najst ih le t ih poveča l i za 60-krat, ker 
so izločal i sredstva za modernizacijo 
tudi nad predpisano stopnjo, pa so 
celotna amort izaci jska sredstva po­
rasla za 110-krat. 

IZ R A O O V L J I Š K E 
OBČIE 

Udeleženci že tradicionalnega srečanja težjih invalidov Gorenjske na 
•Jesenicah 

Obnova ceste na Jesenicah — 
ogromni izkopi za kolektorje 

T a k š n i poslovni uspehi so razum­
lj ivo omogoči l i tud i izbol j šanje oseb­
nega standarda zaposlenih. Le tos ob 
pollet ju je znaša l povprečn i osebni 
dohodek na zaposlenega 3.949 din in 
je glede na kval i f ikaci jsko s t rukturo 
zaposlenih med na jveč j imi v Slove­
n i j i v tovrs tni dejavnosti . 

K l j u b tako ve l ik im uspehom pa 
v K o v i n a r j u ugotavljajo, da n i me­
s ta za k a k r š n o k o l i samozadovolj-
stvo, ampak so si zadal i nalogo, da 
bodo produkt ivnost še povečal i , zni­
ža l i vse vrste mater ia ln ih in drugih 
s t r o š k o v in se stalno spoprijemali 
z zaostrenimi pogoji gospodarjenja. 

Opozarjajo, da je treba poveča t i 
odgovornost vseh delavcev pri izpol­
njevanju delovnih obveznosti. Odgo­
vornost bodo izboljšal i s s t imulat iv-
n e j š i m nagrajevanjem in drug imi 
pr iznanj i za dobro delo, hkra t i pa 
bodo od ločno ukrepal i prot i vsem 
obl ikam nedela. 2. 

POLLETNI POSLOVNI 
USPEH DELOVNE 
ORGANIZACIJE 

GORENJKA 
Pos lovanje organizaci je z d r u ž e ­

nega dela hotelsko podjetje Gorenj-
k a v prvem pollet ju l e tošn jega leta 
skoraj n i pr imerl j ivo s poslovanjem 
in pos lovnimi uspehi lanskega prve­
ga polletja. Saj so imele vse temeljne 
organizacije v okvi ru Gorenjke lan i 
ob pollet ju 452.000 dinarjev izgube, 
letos pa so ustvarile dva mi l i jona 
888 t isoč dinarjev ostanka dohodka. 
C e l o t n i dohodek je porasel za celo 
staro mi l i jardo dinarjev a l i za 46 od­
stotkov, amort izaci ja je p o v e č a n a za 
42 odstotkov, osebni dohodki za 39, 
medtem ko so se sredstva investicij­
skega v z d r ž e v a n j a p o v e č a l a celo za 
133 odstotkov. 

Vendar je p r e t e ž n i del ostanka do­
hodka us tvar i la temeljna organiza­
cija ž ičn ice v K r a n j s k i gori. Ž ičn ice 
so n a m r e č v prvem l e t o š n j e m pollet­
j u prikazale dva mi l i jona 199 tisoč 
dinarjev ostanka dohodka a l i 76 od­
stotkov celotnega ostanka dohodka 
Gorenjke. L a n i je imela temeljna 
organizacija 2 i č n i c e ob polletju sko­
raj 65 s tar ih mi l i jonov dinarjev iz­
gube in je tako poslovni uspeh sko­
raj neprimerlj iv. Se bolj zanimivo pa 
je to, da vsi slovenski ž ičničar j i tar­
najo zaradi izgub, k i j i h p r i n a š a j o 
ž ičnice , ž ičnice v K r a n j s k i gori pa se 
p o n a š a j o z zavidl j ivo v isokim ostan­
k o m dohodka. P o več le t ih je b i la 
lanska z ima v Gornjesavski do l in i 
dovolj s n e ž e n a za dobro obratovanje 
ž i č n i c , vendar je nj ihov poslovni 
uspeh v primerjavi s poslovnim 
uspehom obeh hotelskih temeljnih 
organizacij skoraj nerazumlj iv. 

Ostanek dohodka temeljne orga­
nizacije gostinstvo na Jesenicah je 
upadel v primerjavi z l ansk im za 42 
odstotkov. L a n i so hotel i , gostilne, 
bifeji in v ino toč i v okvi ru te organi­
zacije us tvar i l i ob pollet ju še 109 
s t a r i h mi l i jonov dinarjev ostanka 
dohodka, letos pa le 45 mil i jonov. 
Izgube so pr ikaza l i ob polletju na­
slednji: restavracija Tr ig lav , hotel 
P o š t a , restavracija Tur i s t , gosti lna 
B e v š c a in glavno skladišče . V s i drugi 
objekt i izkazujejo več a l i manj sim­
bol ičen ostanek dohodka, p redn jač i 
pa restavracija P ikova dama z izka­
zan imi 23 s tar imi mi l i jon i dinarjev 
ostanka dohodka. 

V temeljni organizacij i K r a n j s k a 
gora pa so sicer ostanek dohodka 
poveča l i za 91 odstotkov, vendar je 
v celoti dokaj s imbol ičen , saj je lan i 
z n a š a l komaj sedem mil i jonov star ih 
dinarjev, letos pa z n a š a 12 mil i jo­
nov. V tej temeljni organizacij i izka­
zujejo izgubo: hotela R a z o r in S l a ­
vec, gostilna M o j c a in hotel E r i k a . 
Zelo zan imivo pa je, da tud i letos, 
kakor že več let nazaj, p r edn jač i po 
izkazanem ostanku dohodka hotel 
V i t r a n c v Podkorenu, k i je v celoti 
zastarel in ima zelo majhno š tev i lo 
p r e n o č i t v e n i h zmoglj ivost i . Č e od­
mis l imo velik poslovni uspeh žičnic, 
b i bilo sicer poslovanje organizacije 
z d r u ž e n e g a dela Gorenjka bl izu 
meje rentabilnost i , č e p r a v se je š t e ­
vi lo noč i t ev m o č n o poveča lo in je 
celotni dohodek zelo porasel. Ž. . 

O b č i n a m , k i so že presegle predvideno vsoto vpisanega posojila za ceste 
se je 10. avgusta p r id ruž i l a tudi r a d o v l j i š k a Tega dne je po podatkih občin­
skega š t a b a za vpis posojila 9.001 vpisnik posodil 15,557.160 din , kar z n a š a dve 
odstotka nad predvideno vsoto 15,250.000. Z akcijo bodo nadaljevali do okte t i . 
bra, ko bodo predvidoma zbral i najmanj 19 mil i jonov din in s tem z a g o t o v S ^ 

dovolj sredstev tudi za občinske ceste. 
Praznik mejnih enot JLA, 15. avgust, so v radovljiški občini počastiii«!, 

s š p o r t n i m i s rečanj i v streljanju, š a h u , kegljanju in malem nogometu. T e k m u j 
vanja so se pr iče la že 9. avgusta, sodelovala pa so m o š t v a poveljstva mejnih*' 
e n o f i z Radovl j ice , garnizije J L A B o h . Be la , postaje milice Radovl j i ca , uprav­
nega organa za L O in obč inskega š t a b a teri torialne obrambe. N a j v e č uspeha 
v vseh s rečan j ih so imel i slavljenci — pr ipadniki mejnih enot- Osrednja 
slovesnost, na kater i so bi la podeljena odl ikovanja in pr iznanja pr ipadnikom 
mejnih enot, je b i l a v petek, 13. avgusta, v hotelu Svoboda na B ledu . 

Delegacija obč ine Radovl j i ca , k i jo je vodi l predsednik i zvršnega sveta 
O S F r a n c Podjed, je b i la od ponedeljka, 9. do srede, 11. avgusta, na obisku 
v pri jatel jski občini B r u s v S R Srbi j i . Ude l ež i l a se je tud i s v e č a n e seje občin­
ske skupšč ine ob obč inskem prazniku, k i ga 10. avgusta slavijo v p o č a s t i t e v 
tega dne 1944. leta, ko so enote N O V J osvobodile to mesto. 

V č e t r t e k , 12. avgusta, so predstavniki skupšč ine in d r u ž b e n o p o l i t i č n i h 
organizacij r adov l j i ške obč ine obiskal i š t u d e n t s k i vojaški center na Pok l j uk i . 
M e d več kot 400 ude leženc i je tudi 60 š t u d e n t o v prvih le tnikov visokih in 
višj ih šol iz radovl j i ške občine , s ka te r imi so se pogovarjali o nj ihovem živ­
ljenju in delu v centru. 

M e d v e č d n e v n i m oddihom v Sloveni j i je prejšnj i teden obiskal radovlj i­
ško obč ino sekretar C K K P Bolgari je dr. S a v a D lbokov z ženo . V spremstvu 
predstavnikov C K Z K S in sekretarja komiteja Z K Radovl j i ca je obiskal 
tovarno P l amen in U k o v K r o p i , kjer se je pogovarjal o samoupravljanju ter 
prilagajanju organizacijske s trukture novemu zakonu o z d r u ž e n e m delu. 
Pozorno je sledil z last i razlagam s r edn j e ročn ih proizvodnih programov in 
skrbi za delavce. Ug ledn i gost si je ogledal tudi spomenik v D r a ž g o š a h , muzej 
talcev v Begunjah, grobišče v Drag i in več usmerjenih kmeti j v občini , razen 
tega pa tudi B l e d , V in tga r in Boh in j . 

N a 57. seji i zv ršnega sveta OS 6. avgusta so med drugim obravnaval i tudi 
vlogo blejskega G o l f k luba za f i nančno p o m o č pr i n j ihovi dejavnosti. Sprejeli 
so sklep, da se v ta namen odobri iz t ekoče rezerve obč inskega p r o r a č u n a 
za 1976. leto 3.000 din. 

R e p u b l i š k i sekretariat za pravosodje, organizacijo uprave in p r o r a č u n je 
za 1976. leto odobril občinski upravi Radov l j i c a neblagovne devize v višini 
20.000 din. O d te vsote je bilo do 30. j u l i j a porabljeno 3.885,75 din vrednosti 
deviz za potrebe uprave. T u d i za 1977. leto bo devizni plan v te namene enak 
l e t o š n j e m u . 

Koord inac i j sk i odbor podpisnikov d r u ž b e n e g a dogovora o n a č i n u obliko­
vanja cen stanovanj je na šes t i seji konec ju l i j a potrdi l predloge cen stano­
vanj v gradnji na o b m o č j u radovl j i ške občine . C e n a kv. metra stanovanjske 
povr š ine v B o h . B i s t r i c i bo 6.420,76, v K r o p i pa 6.243,30 din. 

K m e t i j s k o zeml j i ška skupnost si je v s r e d n j e r o č n e m obdobju med drugim 
zadala nalogo, da bo uredila tako imenovano v z o r č n o planino — pašn ik , na 
kater i bo uvel javi la n a j s o d o b n e j š o tehnologijo in organizacijo. Z a to zamisel 
bo pr idobi la p a š n e interesente, k i bodo sodelovali v ured i tv i te planine. Skup­
nost bo za te namene najela 500.000 din kredita, s ka ter im bo odp lačeva l a 
anuitete, obratovalne obveznosti pa bodo moral i sprejeti pa šn i interesenti 
sami. — — — 

Preds tavn ik i stanovanjske skupnosti , zavoda za urbanizem B l e d in grad­
benega odbora za izgradnjo doma starostnikov v R a d o v l j i c i so se 10. avgusta 
posvetovali o pr ipravah za izgradnjo doma starostnikov. Ponudbe najugod­
ne j š ih izvajalcev bodo zb i ra l i do 31. avgusta. Če ne bo pr iš lo do nepredvidenih 
zapletov, se bodo zače l a gradbena dela že v septembru. Beseda je tekla tud i 
o m o ž n o s t i h stanovanjske gradnje v Begunjah in M o š n j a h ter o stanovanj­
skih problemih za okol i 30 d ruž in R o m o v v občini . 

Iz gradiva, k i ga je 20. jun i ja poslal v javno razpravo in ic ia t ivn i odbor 
O K S Z D L za ustanovitev I N D O K centra, je razvidno, da je za delo centra po 
l e t o š n j e m f i n a n č n e m n a č r t u predvideno 556.024 din izdatkov. O d tega b i rab i l i 
z a redno dejavnost i n materialne s t r o š k e 328.900 din, za O D zaposlenih 
212.307 din , za ostale s t r o š k e 3.000 ter za sklad skupne porabe 11.817 din. 
Le tos se bo center f inancira l iz p r o r a č u n a , prihodnje leto pa iz sredstev 
skupne porabe. — — — 

Zarad i obilnega dežev ja konec ju l i j a , ko so na B l e d u r a č u n a l i na višek 
t u r i s t i č n e g a prometa, z las t i v kampu in p r i zasebnikih, so zabeleži l i v tem 
mesecu le 86.595 n o č n i n a l i 10.493 manj kot lanskega ju l i j a . Na jveč j i izpad 
so zaznamoval i pr i nočn in ah tujcev, k i z n a š a preko 10.000 noč i t ev . 

P o l e t o š n j e m delovnem n a č r t u trgovskega podjetja M u r k a bo 232 zapo­
slenih, od kater ih j i h je 92 neposredno vk l jučeno v samoupravne organe, 
us tvar i lo 264,500.000 din prometa in 24,174.000 č i s tega dohodka. O sprotni 
real izaci j i tega n a č r t a je kolekt iv tedensko obveščen z in ternim glasilom ter 
z m e s e č n i m glasilom N a š list, k i ga tiskajo v 350 izvodih. 

V O O Z S M S Srednja vas v B o h i n j u imajo evident i ranih okol i 120 mlad ih 
iz vseh naselij te K S . D a so pr ipravl jeni delati , so dokazal i že s š t ev i l n imi 
proslavami, k u l t u r n i m i in š p o r t n i m i s rečan j i in z delovnimi akci jami. Najbol j 
j i h tare pomanjkanje prostorov, saj morajo sestankovati kar v zasebnih 
h i šah . Zarad i teh t e ž a v bodo s p o m o č j o K K S Z D L v septembru sk l ica l i 
problemsko konferenco v upanju, da bodo naš l i več rezumevanja D P O in K S 
za svoje delo. — — — 

Zarad i pičl ih denarnih m o ž n o s t i in nenehnega n a r a š č a n j a cen knj ig je 
obč inska kn j ižn ica A . T . L i n h a r t v I. pollet ju 1976 nabavi la le 724 knjig, 
medtem ko je lanskoletni nakup v tem času z n a š a l 1.425 knjig. T a podatek -
pove, da le tošnj i n a č r t , k i predvideva nakup 3.750 knjig, ne bo u re sn i čen . 
L a n i so za 1.425 knj ig porabi l i 138.241 din , za le tošnj i skoraj polovico m a n j š i 
fond 724 izvodov knj ig pa kar 111.965 d in . 

N a svečan i o tvor i tv i II . gorenjske razstave barvnih diapozit ivov v petek, 
6. avgusta, se je v dvorani radovl j i ške g ra šč ine zbralo izredno vel iko š t ev i lo 
obiskovalcev, k i so z zanimanjem sledil i predvajanju 155 izbranih diapozi t i ­
vov 59 avtorjev z vse Gorenjske. Ob tej p r i l i k i so prejeli z lato medaljo Silvo-
Sladic in F r a n c i Ferjan iz K r a n j a , srebrno medaljo Joco Ba lan t , J u s t i F i n k in-n 
I v k a P i p a n iz Radovl j ice , bronasto medaljo S a š o Rev z Jesenic, M a r j a n ' ! 

R u č i g a j iz K r a n j a ter D i a n a L a v r i h i n M i l a n Ropre t iz Radovl j ice . D ip lome 
so prejeli Tone Peternel iz B o h . Bis t r ice i n radovl j i šk i amaterji Janez PretP«i ' 
nar, A d i F ink , Ivan P ipan , M i h a e l P o l d a in Janez Senica. . i ms I 
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N a nogometnem turni r ju za pokal S taneta Perca , k i ga vsako leto pekfcn 
pokrovi te l js tvom K O Z B N O V Radov l j i ca organizira ob obč inskem p r a z n i k i ,U 
N K Lesce, so v nedeljo, 8. avgusta, sodelovala m o š t v a N K Adr i j a iz Mirn-*,« 
N K Boh in j , N K T r ž i č in d o m a č i N K Lesce. Slednji so v f inalni tekmi zaslu­
ž e n o premagali enajstorico N K A d r i j a s 5:1 in osvojili prehodni pokal StaneCa-M 
Perca, k i ga je na sklepni slovesnosti podelil predsednik K O Z B N O V R a d o ^ i I 
l j ica V i n k o Berce. N o g o m e t a š i so odnesli šopek rdeč ih nageljnov na grott 
S taneta Perca. 
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SPREMEMBA ZAKONA 
O PODELJEVANJU ODLIKOVANJ 

V jesenskem obdobju bodo v zveznem zboru obravnavali 
spremembo sedanjega zakona o podeljevanju odlikovanj. Osnov­
ni smisel sprememb je v tem, da bo v bodoče prišlo za nekatere 
vrste odlikovanj v poštev znatno več ljudi kot doslej. 

Republike in pokrajini bodo v bodoče same odločale s svo­
jimi predpisi organe, ki bodo pristojni za vlaganje predlogov za 
podeljevanje odlikovanj. 

V formulaciji sprememb je n a t a n č n o opredeljeno, kdo naj bi 
bil v bodoče upravičen do reda junaka social ist ičnega dela. T a 
red naj bi se dodeljeval za dolgoletno priznano delo, ki je osnova 
izrednim zaslugam za gospodarski, znanstveni in kulturni razvoj 
Jugoslavije ter za graditev social is t ične samoupravne družbe. 

Red republike bo mogoče potem, ko bo osnutek sprejet, po­
deliti slehernemu, ki ima posebne zasluge na področju javnega 
delovanja, s katerim se pripomore k sp lošnemu napredku države. 

Prav tako je razširjen tudi krog oseb, ki so upravičene do do­
delitve nekaterih vojaških odlikovanj. -

V osnutku pa je podrobno določeno tudi, v katerih primerih 
se lahko odlikovanje odvzame. T i primeri bodo nastopili zlasti 
takrat, kadar bo odlikovana oseba pravnomočno obsojena za do­
ločena kazniva dejanja in bodo posledica določene kazni. 

/Tistim, ki bodo obsojeni zaradi pol i t ičnih kaznivih dejanj 
zoper temelje social is t ične družbene ureditve in varnosti Ju­
goslavije, zoper č lovečnos t in mednarodno pravo, zoper ugled 
Jugoslavije, tuje države ali mednarodne organizacije ter za 
kazniva dejanja zoper oborožene sile, bo odlikovanje odvzeto na 
osnovi obsodbe za vsako nepogojno kazen ne glede na to, ali so 
bili odlikovani za vojaške ali mirovne zasluge. Za druga naklepno 
storjena dejanja pa bo odlikovanje vzeto, če bo storilec obsojen 
n i nepogojno kazen daljšo od treh let. Ž. 

PROSTORSKI RAZVOJ OBČINE 
P r o s t o r je eden izmed pogojev 

n a š e g a ž iv l jen ja in obstoja, zato mu 
je tud i v d r u ž b e n e m n a č r t u jeseni­
š k e obč ine dan velik poudarek. 

Prostor , v katerem ž iv imo, je ome­
jen. Nenehne spremembe in vse 
večje i zkor i ščan je prostora za gospo­
darske, stanovanjske in druge na­
mene, ruš i jo r a v n o t e ž j e in regenera-
torske sposobnosti prostora. Stanje 
pa postaja z a s k r b l j u j o č e tako za 
zdravje kot za obstoj rast l instva, 
ž iva l s tva in č loveka . Za to je potreb­
no vse bolj skrbno n a č r t o v a t i porabo 
prostora in se pri tem zavedati , da je 
na razpolago v vedno m a n j š e m 
obsegu. P r i tem pa je nujno usklaje­
vanje gospodarskega razvoja, tehno­
loškega napredka, uporabe površ in 
za razne druge namene s t ežn jo po 
ohran i tv i naravnega r a v n o t e ž j a ter 
zdravega okolja. 
- P r i vsaki , z last i večji invest ici jski 
odloč i tv i , pa bo potrebno temeljito 
razmis l i t i o prostorskem vid iku in 
zašč i t i okolja. Pros tor v j esen išk i 
občin i meri 375 kvadra tn ih ki lome­
trov. O d tega je več kot polovico 
gozdov, skoraj 22 odstotkov kmeti j ­
skih površ in in č e t r t i n a nerodovitne 
pov r š ine . 

N a j p o m e m b n e j š a cestna poveza­
va v občin i je magis t ra lna cesta, k i 
poteka po vsej občin i . Obremenitev 
te ceste je izredno vel ika zaradi raz­
l ičn ih vrst prometa^ zato je nujno 
potrebna popravi la , predor skozi K a ­
ravanke pa bo povezal to cesto z 
evropskimi cestami, kar je velikega 
gospodarskega pomena za obč ino . 

N a p o d r o č j u že leznic je predvi­
dena obnova in modernizaci ja na 
magis t ra lni progi Dobova—Jesenice 
in modernizacije postaje Jesenice. 
D a b i dosegli zanesljivost pr i dobavi 
e l e k t r i č n e energije, bo potrebno ši­
r i t i elektroenergetsko omrež je . Pred­
videvajo, da se bo p o v e č a l a poraba 

, e l e k t r i č n e energije za poldrugikrat 
leta 1980, v pr imerjavi z letom 1974. 

V letu 1978 naj b i b i la zgrajena 
p l inovodna m r e ž a v S loveni j i , s či­
mer bo dana tudi m o ž n o s t preskrbe 
z zemeljskim p l inom. Na jveč j i po­
rabnik le-tega bo j e s e n i š k a že lezar­
na, iz ž e l eza rne pa bodo speljani p l i ­
novodi tudi za potrebe mesta. 

V pr ihodnj ih le t ih so predvidene 
nekatere investicije na vodovodnem 
o m r e ž j u Periči i ik , tretja in č e t r t a 

etapa, T a m a r — R a t e č e , K r a n j s k a 
gora —Podkoren, o b m o č j u S m o k u č 
— Rodine , kar vse i m a namen olaj­
š a t i preskrbo prebivalcev z vodo. 

Vse javno kanal izaci jsko omrež j e 
mesta Jesenic in ostal ih krajev v ob­
čini je m e š a n e g a sistema, kar pome­
n i , da se fekalne odplake in padavin­
ske p o v r š i n s k e vode odtekajo po 
skupnih kana l ih do iz l ivov. Poleg 
tega pa so v kanal izaci jske odvodne 
kanale speljani tudi hudourn ik i , k i 
ob m o č n e m in dolgotrajnem dežev ju 
znatno obremenjujejo kanalsko 
m r e ž o . K o l e k t o r , k i ga sedaj gradijo, 
bo prav gotovo rešil ta komuna ln i 
problem. 

Več pozornost i bo potrebno posve­
t i t i tudi odvozu smeti , saj je doslej 
zadovolj ivo r e šen le na Jesenicah, 
v o s t a l i h i zvenmes tn ih k ra jevn ih 
skupnost ih pa ga bo potrebno še 
uredi t i . T u d i v z d r ž e v a n j u zelenic bo 
potrebno posveti t i več pozornosti , 
še prej pa bo potrebno uredi t i status 
zelenic h i šn ih svetov. 

Ohranjanje okolja predstavlja to­
rej eno od osnovnih na log č loveka . 
V j e sen i šk i občin i obstoji poseben 
organ za okolje. G l a v n i o n e s n a ž e v a ­
lec zraka in vode naj b i b i l a zaradi 
svoje vel ikost i in proizvodnje jese­
n i ška že l eza rna , vendar je stopnja 
o n e s n a ž e n o s t i v občin i še znosna. 
K o t glavni v i r i o n e s n a ž e v a n j a zraka, 
vode in zemlje pa se pojavljajo: 
urbanizaci ja , promet in industr i ja . 
Ž e l e z a r n a je že vel iko stori la, da bi 
bi lo njeno o n e s n a ž e v a n j e č im manj­
še, vendar jo č a k a še precej nalog. 
O n e s n a ž e v a n j e pa se bo precej 
z m a n j š a l o , ko bodo tudi na Jeseni­
cah začel i uporabl ja t i zemeljski p l in . 

P r i u r b a n i s t i č n i h in z a z i d a l n i h 
n a č r t i h bo potrebno pazi t i n a za­
š č i t o zemlje, do loč i t i prostore za 
taborjenje v naravi , prepovedati 
kurjenje, u k i n i t i d ivja sme t i š ča , ure­
d i t i poč iva l i šča in "podobno. 

T u d i v organizacijah z d r u ž e n e g a 
dela bo potrebno skrbeti za_ varstvo 
dela in okolja delovnih mest. 

L e z aktivnostjo vseh občanov , 
razumevanjem delovnih organizacij , 
smot rn imi u r b a n i s t i č n i m i in zazidal­
n i m i n a č r t i bo m o ž n o na Jesenicah 
r a z v i j a t i gospodarstvo in blaginjo 
l judi , i s t o č a s n o pa ohran i t i Jesenice 
in celo izbol j ša t i pogoje za zdravo 
bivanje o b č a n o v . R . 

NOVOSTI NA POLICAH JESENIŠKE KNJIŽNICE 

Sere-
1976. 

James M a l l a h a n C A I N : 
nada. P r e š e r n o v a d r u ž b a 
(Ljudska knjiga 1976.). 

O d l e tošn j ih izdaj L J U D S K E 
K N J I G E smo vam zadn j ič predsta­
vili tri knjige, ostala nam je torej še 
ta, k i pa se od p re j šn j ih nekol iko 
razlikuje. Najemnik, Atomsko me­
sto in P r v a ljubezen in zadnja so 
n a m r e č knjige, ob k a k r š n i h lahko 
zares uživa le razgledani in umsko 
bolj razgibani bralec, Serenada pa 
je t i p i č n a uspešn ica , knjiga, k i te že 
na prvih s traneh pritegne s tako 
močjo, .kot k a k š e n napet akcijski 
f i lm, ki te že s p r v i m i kadr i z a č a r a , 
da pozab i š na vse, razen na to, kar se 
dogaja na p la tnu . Vendar Serenada 
ni p r imi t ivna in š a b l o n s k o napisana 
knjiga, nasprotno, v njej se poleg do-
k a j š n j e o b r t n i š k e spretnosti razo­
deva tudi pisateljev talent in zrelost. 
T u d i prvo Ca inovo knjigo v sloven­
šč in i — P o š t a r zvon i zmerom dva­
krat — je izdala P r e š e r n o v a d r u ž b a . 
T i s t o je b i l a t i p i čna k r imina lka , Se­
renada pa je predvsem ljubezenska 
zgodba in mot ivno nekol iko spomi­
nja na opero K a r m e n . 

G l a v n a akterja sta amer i šk i oper­
ni pevec, k i m u je odpovedal glas in 
m e h i š k a pros t i tu tka — nepismeno 
dekle iz C i u d a d M e x i c a . Kakor v 
mnogih podobnih zgodbah, je tudi 
tu tako, da preprosto dekle vrne 
vol jo do ž iv l j en ja utrujenemu in 
p r o p a d a j o č e m u m o š k e m u . Zadn j i č 
smo na nekaj podobnega naletel i pr i 
zloglasnem in k l jub temu zelo uspeš­
nem Poletju z Danico. T r e b a pa je 
dodati , da je pisatelj, k i je snoval 
Serenado, pokazal pr i tem kar pre­
cej domiselnosti , pisec Pole t ja z D a ­
nico pa prav to l iko slabega okusa in 
d u š e v n e omejenosti. 

Posebno pozornost zas luž i avtor­
jeva zamisel, da nam šele v drugi 
po lov ic i romana razodene, k a k š e n 
č rv pravzaprav gloda glavnega j u ­
naka: ko to zvemo, se nam zazdi , da 
b i mora l i ugani t i že na p rv ih stra­
neh . . . T u d i razplet je vsekakor pre­
senetljiv. V srednjem delu je mogoče 
nekol iko p reveč podrobnosti iz oper­
nega sveta in sploh p reveč vsega 
tega, kar zan ima predvsem glasbe­
nike. Avtor jev slog pa je jedrnat, 
reporterski, i n nas tud i tu ne dolgo­
časi . K a k o r mnogi drugi amer i šk i 
pisatelj i je tud i C a i n zače l svojo ka­
riero kot č a s n i k a r . 

M a t j a ž 2 I G O N : Drugo rojstvo. 
Z a l o ž b a Borec 1976. 

T a 200 s t r an i obsega joča kn j i ­
žica, delo doslej neznanega avtorja, 
b i l ahko s luž i la kot zgled tega, kako 
lahko iskreno napisani spomini pre­
rastejo v lepo l i terarno delo. V treh 
desetletjih, ko l ikor je min i lo od kon­
ca vojne, se je že dolga vrsta borcev 
i n akt iv is tov N O B , pa internirancev 
p o s k u š a l a v pisanju spominov na 
vojna dož ive t j a . M n o g i med nj imi so 
imeli tudi resne l i terarne ambicije, 
nekateri med n j imi so j i h tudi ure­
sničili . K a k š n o mesto bi med n j imi 
pr i sod i l i avtor ju pr iču joče knjige? 
Predvsem pade v oči dejstvo, da Z i -
gon ni imel namena spisati epopeje, 
v kater i bi opisal vstajo vsega na­
roda. Omej i l se je zgolj na osebna 
d o ž i v e t j a glavnega j u n a k a Aleša . 
( N a zavihku šč i tnega ov i tka je kra­
tek avtorjev živl jenjepis in odtod 
l ahko povzamemo, da se Aleševa 
dož ive t j a v glavnem ujemajo z 
avtorjevimi.) P a tudi č a s o v n o se je 
znal pisatelj smotrno omeji t i . 

Zgodba obsega razmeroma kra tko 
obdobje v junakovem živl jenju. 
M o r d a nekaj mesecev. V tem času si 
n o v o p e č e n i pa r t i zan A le š pr idobi 
mavzerico, v prv i b i tk i je ranjen, 
sledi zdravljenje v par t izanski bol­
nišnic i , pa še t e ž a v e in r a z o č a r a n j a , 

ko se le za silo ozdravljen, vrne v 
enoto in naj b i prevzel delo v š t a b u 
kot komisarjev p o m o č n i k . T o b i bilo 
t a k o r e k o č vse. 

N a s l o v Drugo rojstvo nakazuje 
Aleševo vrnitev v ž ivl jenje potem, 
ko si je opomogel od rane, za katero 
so mi s l i l i , da je smrtna . 

Neka te r i pravijo, da bistvo umet­
nosti n i v tem, kaj recimo pisatelj 
zapiše , ampak bolj v tem, kaj za­
molč i . N o , za pisatelja je kajpak po­
membno predvsem to, da zna pove­
da t i vsako stvar ob pravem času . T o 
se z a č e t n i k o m navadno ne posreči . 
Z a p r i ču jočo knjigo je treba pove­
dat i , da v tem pogledu uč inku j e kot 
delo i zkušenega pisatelja. Predvsem 
nas pritegne s tem, da pripoveduje le 
vse tisto, kar spada v j unakov pred­
stavni in doživl ja jski svet: da vsako­
kra t pove le to, kar j u n a k a nepo­
sredno prizadeva. Se pravi , da piše 
o tem, kar je Aleš v nekem do loče ­
nem t renutku lahko ču t i l , mis l i l , go­
vor i l , ne pa, da b i — kot se to dogaja 
včas ih pr i drugih piscih — skuša l 
vsak hip podati usedlino celotnega 
par t izanskega in revolucionarnega 
dož ive t j a . P r i tem tudi n iko l i ne 
skuša u č i n k o v a t i z obil ico »velikih« 
besed. Zato tej pripovedi lahko ver­
j a m e š , zato dobiš ob branju o b č u t e k , 
da so pred tabo resn ičn i doživl jaj i 
nekega posameznika med vojno in 
revolucijo. 

Aleš sicer n i i zk l jučen iz sp lošnega 
dogajanja, z vsemi drugimi deli za­
nos in predanost .s tvar i , pri tem pa 
ga prav dejstvo, da je b i l ranjen, da 
je dolgo n iha l med ž iv l j en jem in 
smrtjo, da je njegova b o d o č n o s t ne­
gotova, nekako pr is i l i , da gre vase. 
A le š se ukvarja s samim seboj in išče 
svoje mesto v okvi ru narodnoosvo­
bodilnega boja v dosti večji meri , kot 
je bilo to med par t izani ob iča jno . 

T a k o gledišče - k i postavlja v 
ospredje dož ive t ja posameznika — 
pa je v naši dosedanji par t izanski 
kn j i ževnos t i prej izjema kot pravi lo . 

DOLIKOVCI 
RAZSTAVLJAJO 
V RADOVLJICI, 

UDELEŽENCI 
PLANINSKE 
SLIKARSKE 
KOLONIJE 

V KRANJSKI 
GORI 

Slikarji , č l a n i l ikovnega 
kluba D O L I K pri D P D Svo­
boda Tone Č u f a r J esenice v 
dneh od 18. avgusta do 1. 
septembra razstavljajo svo­
ja dela v razstavnih prosto­
r ih v g r a š č i n i v Radovljici . 
N a razstavi se s svojimi sli­
kami predstavlja osem č l a ­
nov in sicer Janez Ambro-
ž i č , Franc D o l i n š e k , N ika 
Hafner, Janko K o r o š e c , 
Franc Kreuzer, Pavle Luž-
nik, Tone Tomazin i n Cveto 
Vel ikanja. 
J u t r i v petek, 20. avpasta 

pa bodo v hotelu P r i s . n k v 
Kranjsk i gori odprli razsta­
vo slik u d e l e ž e n c e v l e t o š ­
nje, š e s t e planinske slikar­
ske kolonije V r š i č . Z raz­
stavo bodo predvidoma obi­
skali tudi druge kraje na 
Gorenjskem. 

JESENIŠKI GODBENIKI 
NA STUDIJEVIH PROMENADAH 

V ZAGREBU 
V č e t r t e k , 12. avgusta je pihalni orkester J e s e n i š k i h ž e l e z a r j e v 

p r v i č koncertiral na Studijevih promenadah v parku Zrinjevec v cen­
tru Zagreba. T o gostovanje je prav gotovo veliko priznanje orkestru, 
k i obenem pomeni tudi prvo uradno predstavitev orkestra po letu 1952 
v neki drugi bratski republiki. 

Studijeve promenade imajo že 
dolgotrajno tradici jo. P r i č e t e k sega 
tja v leto 1968, ko so želel i s prire­
janjem promenadnih koncertov raz­
l ičn ih p iha ln ih orkestrov poživi t i to 
zvrst glasbene dejavnosti v S R H r ­
vatski . P r i tem imajo velike uspehe. 
P o iz javah organizatorjev, se je na 
p o d r o č j u Hrva tske , predvsem pa v 
S lavon i j i in Zagorju, na novo usta­
novi lo večje š tev i lo godb na pihala, 
k i sedaj u s p e š n o delujejo in dosegajo 
tud i primerno kval i te to . 

V l e t o š n j e m letu je že, a l i pa še bo 
sodelovalo večje š t ev i lo p iha ln ih or­
kestrov iz Jugoslavije in tud i iz ino­
zemstva. Nas topa l i so godbeniki iz 
V a r a ž d i n a , K o p r i v n i c e , M a r i b o r a , 
Š t o r , Bje lovara , Zagreba. Reke in 
drugih krajev. V septembru p r i čaku ­
jejo gostovanje pihalnega orkestra iz 
K a t o w i c na Pol jskem, za zak l juček 
pa vojaški p iha ln i orkester zagreb­
škega armadnega pod roč j a . 

K o n c e r t i so v le tn i sezoni vsak 
č e t r t e k ob 18. ur i v pavi l jonu parka 
Zrinjevec v centru Zagreba. V s i 
koncer t i so vzorno organizirani , vo­
dijo pa j i h pr iznani napovedovalci 
R T V Zagreb. V e l i k o skrb posveča jo 
tud i reklami . V s i orkestri so pred­
stavljeni v s l ik i in tekstu v revij i 
S tudio , katere naklada se giblje od 
260.000 do 340.000 izvodov. Poleg 
tega pa še v dnevnem z a g r e b š k e m 
časopis ju . T e m u primeren je tudi 
obisk, k i je le redko man j š i od 1.000 

Delavci cestnega podjetja Kranj obnavljajo oziroma gradijo nov most čez 
Radovno na cesti od Poljan proti Gorjam. Z deli so pričeli pred dobrim mese­
cem, most pa bo predvidoma obnovljen septembra. 

f 1 0 ZELEZAR 

GORENJSKI MUZEJ V KRANJU 
VABI 

V M e s t n i hiši je na ogled stalna a r h e o l o š k a , e t n o l o š k a , ku l -
turno-zgodovinska in umetnostnozgodovinska zbirka. V galeriji v 
ist i s tavbi je pr ipravi l ak t iv l i kovn ih pedagogov Gorenjske (Os­
novna šola S tanka M l a k a r j a v Š e n č u r j u ) razstavo L I K O V N A 
U S T V A R J A L N O S T O T R O K . V drugem nadstropju Mestne hiše 
pa si lahko ogledate e t n o l o š k o razstavo K M E Č K O G O S P O D A R ­
S T V O V G O R N J E S A V S K I D O L I N I . 

V P r e š e r n o v i hiš i je odprt P R E Š E R N O V S P O M I N S K I 
M U Z E J . V galeriji iste stavbe pa razstavl ja graf ična dela 
V E L I M I R M A T E I Č iz Z e m u n a . . 

V b a r o č n i stavbi v T a v č a r j e v i 43 je na ogled stalna zbi rka 
N A R O D N O O S V O B O D I L N A B O R B A N A G O R E N J S K E M in 
r epub l i ška s talna zbirka S L O V E N K A V R E V O L U C I J I . V gale­
rijskem prostoru iste stavbe pa si l ahko ogledate razstavo 
P A R T I Z A N S K A G R A F I K A , k i jo je posredoval muzej ljudske 
revolucije Slovenije v L jub l j an i . 

Razs tavne zbirke oz. razstave so odprte vsak dan razen po­
nedeljka od 10. do 12. in od 17. do 19. ure. 

V kasarni Stane Ž a g a r v K r a n j u je stalno odprt muzej Pre­
še rnove brigade. 

V S t a r i F u ž i n i je odprta s talna razstava P L A N Š A R S K A 
K U L T U R A V B O H I N J U . Zb i rka je odprta vsak dan od 9. do 12. 
in od 15. do 19. u re . . 

pos luša lcev . N a n a š e m koncertu se 
j i h je zbralo oko l i 2.000. M o g o č e tudi 
več, saj je zelo t e ž k o oceniti vse 
množ ico , k i je dobesedno preplavila 
park. 

K o t sem že omenil , je pretekli če­
trtek na tej promenadi nastopil pi­
ha ln i orkester J e s e n i š k i h železarjev 
pod vodstvom dirigenta Ivana K n i -
fica. K l j u b daljši zamudi , k i j i je že v 
z a č e t k u botrovala obvoznica ns 
T o m š i č e v i cesti z vso m o g o č o in ne 
mogočo prometno gnečo, k i je dale; 
od že sprejemljivih razmer za tak' 
velik mednarodni promet, smo p" 
peturni vožnj i le prispeli v komaj 
200 k m oddaljeni Zagreb. Poleg 
organizatorjev nas je v parku Zrinje­
vec z b u č n i m aplavzom pr ičakova la 
ve l ika m n o ž i c a l judi , tako, da smo si­
le s t e ž a v o preb i l i do_ pavil jona 
H i t r o smo pr ipravi l i vse potrebno za 
nastop in po 45 m i n u t n i zamudi le 
pričel i s koncertom. U v o d o m a so po­
s lu ša l cem v grobih okv i r ih predsta­
v i l i zgodovino ž e l e z a r s t v a in delova­
nje orkestra na Jesenicah, nato pa je 
sledil 90 minu tn i glasbeni program 
Izvaja l i smo skladbe Runova , Ce-
rovca , U č a k a r j a , Verdi ja , Kn i f i ca . 
Lehar ja , Š to lca , Lemmana , Adami­
ča in Avsenika . Vse skladbe so bile 
zelo kval i te tno podane in tudi zelo 
dobro sprejete. D o k a z za to je bil 
spontan aplavz že med izvajanjem 
posameznih skladb, predvsem pa po 
vsaki skladbi, tako da je bilo vzduš­
je več kot prijetno. Ob sklepu pro­
grama so nam organizatorji izro­
čili p r i l o ž n o s t n o dari lo (knjigi M a ­
tija Gubec in Zagreb skozi tisoč­
letje), v spomin na prvo gostovanje 
v Zagrebu z željo, da postanemo 
redni gost na S tud i jev ih promena­
dah. V poznih veče rn ih urah smo se 
polni pri jetnih vtisov v rača l i proti 
domu. 

K o n c e r t v Zagrebu prav gotove 
sodi med najbol jše nastope orkestra. 
Š e več, s tem nastopom smo prikaza­
l i del glasbenega in kulturnega 
ustvarjanja j e sen i šk ih že lezar jev v 
bratski republ iki H r v a t s k i , oziroma 
v njenem glavnem mestu, k i s lavi po 
mnogih kval i te tn ih k u l t u r n i h prire­
d i tvah vseh vrst. J e s e n i š k i godbeniki 
pa smo si pr idobi l i nov krog poslu­
ša lcev , da leč izven Jesenic in s tem 
tudi vel iko afirmacijo orkestra izven 
Slovenije. Srn. 

*************** 

DOPISUJTE 
V ŽELEZARJA 



Kaj bomo gledali v kinu 

• 

VIŠEK 
HUMANIH 
ODNOSOV -

KRI ZA SOČLOVEKA 

K r i je n a j d r a g o c e n e j š e , nenadomestljivo in v č a s i h 
edino zdravilo. K o ne pomaga nobena druga stvar, lahko 
samo s krvjo vrnemo zdravje ali r e š i m o ž i v l j e n j e , kljub 
v e l i č i n i zdravstvenih d o s e ž k o v v medicini. D e s e t t i s o č i 
n a š i h ljudi se zaveda velikega pomena in plemenite 
p o m o č i , k i jo nudijo bolnikom, ko prostovoljno in brez­
p l a č n o od č a s a do č a s a dajejo svojo k r i — brez n a j m a n j š e 
š k o d l j i v e posledice. V n a š i medicini je kr i zdravilo, k i ga 
moramo imeti vedno in dosti na zalogi. 

K r i zbirajo zavodi za transfuzijo, oziroma njihove po­
sebne p o t u j o č e ekipe po terenu. Odvzemajo jo prostovolj­
nim dajalcem in jo hranijo v posebnih sterilnih steklenicah 
v hladi lniku pri d o l o č e n i temperaturi. T a k o konzervirana 
k r i je uporabna 14 dni. Na ta n a č i n je lahko vsak dan na 
razpolago. 

Namen krvodajalskih akcij je zbrati le toliko krvi , 
kol ikor jo potrebuje bolnica, h kateri gravit ira kraj, kjer je 
akcija organizirana. T a potreba pa je zaradi vsakodnevnih 
prometnih in drugih n e s r e č vedno v e č j a . V j e s e n i š k i 
o b č i n i bi se moralo dnevno odzvati 300 krvodajalcev, da bi 
pridobil i toliko krv i , kol ikor jo potrebuje bolnica Jesenice. 

S primeri , ko je kr i nujno potrebna in edina r e š i t e v ž i v ­
ljenja, se s r e č u j e m o vsak dan. 

V lanskem letu se je v n a š i o b č i n i prostovoljne akcije 
u d e l e ž i l o 1636 krvodajalcev, od tega kar 936 ali 57,2 % de­
lavcev iz ž e l e z a r n e Jesenice in 700 ali 42,8 % iz ostalih 
podjetij in organizacij v o b č i n i . O d skupnega š t e v i l a krvo­
dajalcev je bilo zaradi zdravstvenih razlogov odklonjenih 
75 ali 8,0 % u d e l e ž e n c e v . 

Letos bo krvodajalska akcija organizirana v n a š i 
o b č i n i 31. avgusta, 1., 2., 3., 7. in 8. septembra. Odvzem krv i 
bo v Delavskem domu na Jesenicah vse navedene dni 
od 6. do 14. ure. 

Gradnja druge stolpnice na Titovi cesti dobro napreduje 

V SOBOTO, 28. IN NEDELJO, 
29. AVGUSTA SEDMI POHOD 

DELAVCEV SLOVENSKIH ŽELEZARN 
NA TRIGLAV 

Trad i c iona ln i , l e tošn j i že sedmi pohod delavcev Slovenskih 
že l eza rn na Tr ig l av bo v soboto, 28. in nedeljo, 29. avgusta. Orga­
nizator pohoda je komisi ja za š p o r t n o rekreacijo pri i z v r š n e m od­
boru s indikata ž e l e z a r n e Jesenice, izvaja lc i pa planinska d r u š t v a 
j e sen i ške obč ine in gorska r e š e v a l n a s lužba Jesenice. Skupno bo 
odšlo na v rh n a š e g a o č a k a 300 delavcev Slovenskih ž e l e z a r n i n 
sicer iz vseh delovnih kolekt ivov "te sestavljene organizacije 
z d r u ž e n e g a dela. 

Iz ž e l e z a r n e Jesenice se bo pohoda ude lež i lo okrog sto delav­
cev, k i bodo razdeljeni v dve skupini . 

P r v a skupina, k i bo š t e l a trideset ude ležencev , bo odš la v so­
boto, 28. avgusta, ob 7. u r i izpred j e s e n i š k e že lezn i ške postaje do 
B l e d a in naprej na R u d n o polje, kjer se bo začel vzpon v smeri 
Vodnikovega doma do P lan ike , kjer bo prenoč išče . V nedeljo bo 
ta skupina ob 7. u r i kreni la na v r h T r i g l a v a . V o d j a prve skupine 
bo S tane K o b l a r . 

D r u g a skupina s sedemdesetimi ude leženc i , bo v soboto kre­
n i l a ob 7. u r i izpred avtobusne postaje pred Supermarke tom 
U n i o n Jesenice. N j e n a smer je K o t —Stan i čev dom, kjer bo 
zatem prenoč i la . Nas ledn j i dan bo ob 6. u r i k ren i la na v r h T r i ­
glava. V o d j a te skupine bo B e r t i K r a p e ž . 

Sestop bo skupen za vse u d e l e ž e n c e in sicer v K r m o do K o v i ­
narske koče, kjer bo zatem piknik z zabavn im programom. 

Vse delavce, k i se nameravajo ude lež i t i l e tošn jega pohoda na 
T r i g l a v opozarjamo, da je š t ev i lo omejeno na sto, zato ne odla­
š a j t e s pri javo. Poimenske prijave že sprejemajo vsi š p o r t n i re­
ferenti v obrat ih . P r i pr i javi je treba v p l a č a t i 45 din za eno lončn i ­
co in prenoč i šče v P l a n i k i ozi roma na S t a n i č e v e m domu. Pr i j ave 
in denar morajo referenti prinest i na sindikat Ž e l e z a r n e naj­
kasneje do torka, 24. avgusta. Posebno opozarjamo, da mora vsak 
u d e l e ž e n e c ob pr i jav i obvezno navesti smer, po ka ter i se želi 
vzpet i na Tr ig lav . 

Š e besedo, dve o opremi. V s a k mora imet i dobro uhojene pla­
ninske čev l je s prof i l i ran imi gumi podplat i , gorsko obleko, vet­
rovko i n pokr ivalo . V nahrb tn iku mora prvo mesto zasesti rezerv­
na srajca, pa še krema, s o n č n a oča la in rokavice. Glede hrane naj 
vsak vzame suho in k a l o r i č n o hrano za poldrugi dan, za p i j ačo pa 
č a j , sadne sokove, n ikakor pa ne alkohola . 

Z a varnost vseh u d e l e ž e n c e v bodo ves č a s skrbeli i zkušen i 
p l an inc i in gorski reševalc i , k i bodo s tor i l i vse, da ne b i pr iš lo do 
nepredvidenih nezgod. 

U p a m o , da bo vreme l e to šn j im u d e l e ž e n c e m pohoda na T r i ­
glav naklonjeno, v nasprotnem primeru pa bo zaradi eventualne­
ga dolgotrajnega slabega vremena pohod odpovedan t r i dn i pred 
odhodom, v pr imeru hitrega p o s l a b š a n j a pa dan pred odhodom 
do 20. ure. G l a v n i vodja l e tošn jega pohoda bo P a v e l D i m i t r o v . 

V okviru nedavnega praznovanja 
krajevnega praznika na Hrušici so 
člani krajevnega odbora ZB NOV 
odkrili novo spominsko ploščo ob 
Karavanškem predoru. Na tem 
mestu sta pod streli nemške okupa­
torske skupine padla vojaka Martin 
Ščurk iz Rudnika in Andrej Skober-
ne iz Laškega ob zahrbtnem napadu 
na postojanko stražarjev stare jugo­
slovanske vojske. 

DEŽURNE TRGOVINE 
V soboto, 21. avgusta, bo 

na Jesenicah od 15. do 19. 
ure odprta 

S a m o p o s t r e ž n a trgovina 
R O Ž C A na P l a v ž u , T i tova 
79. 

V Kranjsk i gori bo v 
soboto, 21. avgusta, od 7. do 
20. ure odprta 

E M O N A M A R K E T K r a n j ­
ska gora. 

V Gozd Martul jku je od­
prta s a m o p o s t r e ž n a trgo­
vina v č a s u od 1. 7. do 15. 9. 
vsako soboto od 7. do 19. 
ure in vsako nedeljo od 7. 
do 11. ure. 

OBVESTILO 
DU ŽIROVNICA 

D r u š t v o upokojencev Žirov­
nica prireja v nedeljo, 22. av­
gusta, ob 15. ur i vr tno veselico 
s s reče lovom. 

K e r je dohodek prireditve 
namenjen š i r jenju poč i tn i šk ih 
i n rekreac i j sk ih kapacitet v 
domu upokojencev, d r u š t v o 
p r i č a k u j e dober obisk upoko­
jencev, pa tudi ostal ih obča­
nov. 

NAJDENA 
ŽENSKA 

ROČNA URA 
V torek, 17. avgusta, se je 

n a š l a v avtobusu, k i vozi na 
relaciji Breg —Jesenice ž e n ­
ska r o č n a ura. Naslov po­
š t e n e najditeljice dobite na 
u r e d n i š t v u Ž e l e z a r j a . 

Z A H V A L A 

Ob boleči izgubi dragega moža , 
o č e t a in sina 

I V A M E R H A R J A 

se iskreno zahvaljujemo vsem, k i ste 
ga pospremili na njegovi zadnji poti , 
nam izrekl i soža i je in daroval i cvet­
je. 

Posebno se zahvaljujemo P a v l u 
L o t r i č u za poslovilne besede ob od­
prtem grobu, vsem sodelavcem, sin­
d i k a l n i organizaci j i d r u ž b e n e pre­
hrane in sosedom za ma te r i a lno 
p o m o č . 

Iskrene zahvale smo do lžn i dr. N o ­
vakovi in dr. K a n d u s u . asist. dr. D r i -
novcu, p r im. dr. K a r u in s t r e ž n e m u 
osebju ljubljanskega k l in ičnega cen­
tra za vsa prizadevanja in nego. 

Ž e n a A n i c a , h č e r k a , o č e i n 
o s t a l o s o r o d s t v o 

Z A H V A L A 
V s e m sodelavcem in 0 0 sindikata 

l ivarne se na j l epše zahvaljujem za 
dari lo, k i sem ga prejel ob upoko­
j i t v i . Janez Torek 

Z A H V A L A 
Osnovni organizacij i s indikata 

kadrovski sektor se na j l epše zahva­
l ju jem za b r e z p l a č n o letovanje v 
Biogradu . . . . . J o ž e R o z m a n 

K i n o R A D I O 
21. i n 22. avgusta franc. barvni 

f i lm K A M S T R U P L O M , reži ja 
Georges Lau tner , v gl . vlogi Jean 
Lefevre, pb 19. u r i . 

23. i n 24. avgusta amer. barvni 
film K I T A J S K A Č E T R T , reži ja 
R o m a n Po lansk i , v gl . vlogi Jack 
Nicho l son , ob 19. u r i . 

25. avgusta amer. f i lm S T A N L I O 
I N O L I O D V A B R A T A U B O G A , 
reži ja Levvis Foster, v gl. vlogi S tan 
L a v r e l , Ol iver Hardv , ob 19. ur i . 

26. avgusta zaprto! 
27. avgusta amer. barvni film N E ­

K O Č J E B I L M A L O P R I D N E Ž , re­
žija Joseph L . Nankievvicz, v gl. vlogi 
H e n r v Fonda , ob 19. ur i . 

28. in 29. avgusta angl . ba rvn i 
f i l m K A L A N O V D O S J E , v režiji 
D o n Sharp, v gl. vlogi Edvvard 
Woodward , ob 19. ur i . 

K i n o P L A V Ž 
21. i n 22. avgusta amer. barvni 

f i lm K I T A J S K A Č E T R T , ob 20. ur i . 
23. in 24. avgusta franc. barvni 

film K A M S T R U P L O M , ob 20. u r i . 

25. avgusta zaprto! 
26. avgusta amer. barvni film 

N E K O Č J E B I L M A L O P R I D N E Ž , 
ob 20. u r i . 

27. avgusta amer. f i lm S T A N L I O 
I N O L I O D V A B R A T A U B O G A , 
ob 20. u r i . 

-28. in 29. avgusta i t a l i j . ba rvAi 
film P O S L E D N J I S N E G P O M L A ­
D I , ob 20. ur i . 

Kino D O V J E - M O J S T R A N A 
21. avgusta amer. barvni film 

L A C O M B L U C I E N , ob 19.30. 
. 22. avgusta amer. barvni film 
M I S T E R M A J E S T Y , ob 19.30. 

28. avgusta amer. barvni film K I ­
T A J S K A Č E T R T , ob 19.30. 

K i n o K R A N J S K A G O R A 
21. avgusta amer. barvni film 

M I S T E R M A J E S T Y , ob 20. ur i . 
22. avgusta angl. barvni film J A ­

M E S B O N D 007, ob 20. ur i . 
25. avgusta amer. barvni film 

K I T A J S K A Č E T R T , ob 20. ur i . 
28. avgusta franc. barvni film 

K A M S T R U P L O M , ob 20. ur i . 

PETDNEVNO AVTOBUSNO POTOVANJE: 
JASENOVAC, KOZARA, JAJCE, 

JABLANICA, MOSTAR, SUTJESKA, 
TITOVE UŽICE, KRAGUJEVAC, 

OPLENAC, AVALA, BEOGRAD, ŽUPANJA 
Obč insk i odbor Z Z B N O V — komisija za internirance Jese­

nice vas vabi na petdnevno potovanje po naslednjem razporedu: 
1. d a n 8. s e p t e m b r a : 
Odhod avtobusa ob 5. u r i izpred K o m p a s a na Jesenicah. D i ­

rektna vožn ja s postanki po potrebi v J A S E N O V A C , kjer je bilo 
zloglasno u s t a š k o t abor i šče v katerem je bilo pobit ih in zaklanih 
preko 700.000 rodoljubov, med nj imi tudi Slovenci . P o ogledu 
spomenika, muzeja, in fi lma, nadaljujemo vožnjo skozi Bosansko 
Dubico, Pr i jedor in K o z a r a c na K O Z A R O . Ob t o l m a č e n j u 
kustosa si bomo ogledali ve l ičas ten spomenik padl im borcem 
K o z a r e , muzej in ostale objekte. P o ogledu odhod v B A N J A 
L U K O , kjer bo večer ja in p renoč išče . 

2. d a n 9. s e p t e m b r a : 
P o zaj t rku vožn ja v J A J C E . Ogled zgodovinskega mesta in 

s lovi t ih slapov reke P l ive . Pod kustosovim vodstvom si bomo 
ogledali muzej, kjer je bilo 29. 11. 1943 II . zasedanje A V N O J . P o 
kosi lu nadaljujemo potovanje ob reki Vrbas preko gorskega pre­
laza Prozor (1123 m) in ob J a b l a n i š k e m jezeru skozi Jablanico — 
hidroelektrarna — in ob Nere tv i v M O S T A R . Ogled mesta in 
večer ja ter prenočišče . 

3. d a n 10. s e p t e m b r a : 
Zaj t rk in nato vožn ja do izvi ra reke Bune , enega na j lepš ih 

izvirov, kjer nad sotesko še nemoteno krož i jo or l i . S ledi potova­
nje preko Nevesinje , G a c k a i n cestnega prelaza Čemerno 
(1320 m) v T J E N T I S T E . U r a zgodovinske S U T J E S K E na kost­
n ic i in ogled spominske hiše bitke na Sutjeski. P o kosilu vožnja 
skozi F o č o , G o r a ž d e in Višegrad v P e r u č a c , kjer bomo uživali 
lepoto narave ob D r i n s k e m jezeru. Večer ja in prenočišče . 

4. d a n 11. s e p t e m b r a : 
P o zaj t rku odhod v T I T O V O U Ž I C E . »Užička R e p u b l i k a « 

je že leta 1941. imela svobodno ozemlje. Sledi vožnja skozi Cačak 
i n G o r n j i M i l a n o v a c v K R A G U J E V A C . Ogled spominskega 
parka, kjer so N e m c i 21. oktobra 1941. ustrel i l i preko 7.000 rodo­
ljubov, med nj imi 300 učencev . N a isti dan — tr i leta pozneje 
(1944) je bilo mesto osvobojeno. P o kosilu vožn ja v O P L E N A C . 
Ogled d r u ž i n s k e grobnice Karadjordjevičev in muzeja, nato od­
hod na A V A L O , kjer bo ogled spomenika neznanemu junaku . 
Veče r j a in p renoč išče bo v B E O G R A D U . 

5. d a n 12. s e p t e m b r a : 
Zaj trk. P o zaj t rku avtobusni ogled mesta — vožn ja mimo 

pomembnejših stavb. Ogledal i si bomo tudi staro beograjsko 
utrdbo Kalemegdan . 

P o ogledu se odpeljemo po avtocesti v Ž U P A N J O . T u bo 
kosilo, potem nadaljevanje potovanja do Jesenic z vmesnimi 
k r a t k i m i postanki . 

C e n a p o t o v a n j a je za osebo 1.650 d i n ( e n t i s o č š e s t s t o -
pe tdese t ) . 

V ceni je v r a č u n a n avtobusni prevoz na omenjeni relaciji , 
gostinske usluge, k i so navedene v programu, vstopnine, vodstvo 
in organizacija potovanja. 

Pr i jave z vp lač i lom sprejema občinsk i odbor Z Z B N O V — 
komisi ja za internirance do zapolni tve mest. 

RAZPIS PROSTIH DELOVNIH MEST 
T O Z D osnovna šola K o r o š k a B e l a 
R A Z P I S U J E P R O S T A D E L O V N A mesta: 

- U Č I T E L J A M A T E M A T I K E 
za nedo ločen ča s s polno zaposlitvijo 
Pogoj: P U a l i P : 

- R A Z R E D N E G A U Č I T E L J A 
za nedo ločen č a s s polno zaposli tvijo 

Pogoj : P U al i P : 

- V Z G O J I T E L J I C E v V V E 
za nedo ločen ča s s polno zaposli tvijo 
Pogoj: vzgojiteljica 

Nas top s lužbe : 1. september 1976. N a voljo je eno dvoinpolsobno 
stanovanje. Razp i s velja do zasedbe delovnega mesta. 

Z A H V A L A 
Osnovni organizacij i s indikata ži-

č a r n e se na j lepše zahvaljujem za 
prejeto denarno p o m o č . 

F ranc L ind i č 

Z A H V A L A 

O b č i n s k e m u in krajevnemu odbo­
ru Z B N O V Javornik , se iskreno 
zahvaljujem, ker sta mi omogoč i la 
letovanje na morju. 

J aka Leban ,. 

Z A H V A L A 

V s e m sostanovalcem — sosedom 
Medvedove ulice š t . 9 do 13 se iskre­
no zahvaljujem za prejeto darilo ob 
odhodu v pokoj. 

Še enkrat hvala . 
Franc Lind ič 
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ODPRTO PISMO TELESNO-
KULTURNI SKUPNOSTI JESENICE 

P l a n i n s k a d r u š t v a so osnovni or­
ganizmi n a š e g a dela v okv i ru P l a ­
ninske zveze Slovenije . Delujejo v 
k ra jevnih skupnost ih , organizacijah 
z d r u ž e n e g a dela i n šo l ah . N a š e delo 
pa sega tud i na p o d r o č j e kul ture , 
vzgoje i n i z o b r a ž e v a n j a . 

Pr izadevanja za soc ia l i s t i čno hu-
manizaci jo d r u ž b e so povezana tudi 
z odnosom do narave. P l a n i n s k a 
d r u š t v a si prizadevajo omogoč i t i k a r 
najbolj racionalno izrabo prostega 
č a s a v naravi , kjer je n e š t e t o mož­
nost i za opazovanje ž ivl jenja v na­
ravi . Zelo pomembni so iz le t i po pro­
gramu planinske šole , i z le t i za delov­
ne kolektive, sk ra tka za rekreacijo 
de lovnih l judi brez stadionov in gle­
dalcev. P l an ins tvo je m n o ž i c a akt i ­
vistov, delavcev vseh s t ruktur , indi­
v idua ln ih in ko lek t ivn ih izvajalcev 
planinskega programa, programa 
sp lošnega ljudskega odpora, d r u ž b e ­
ne s a m o z a š č i t e in c ivi lne zašč i te . 

Č l a n i p lan inskih d r u š t e v so delav­
ci v z d r u ž e n e m delu, so soustvarjalci 
d o s e ž e n e g a dohodka in neposredno 
soodloču joč i subjekti v T O Z D , ne 
samo, ko se od loča o de l i tv i dohodka 
in osebnih dohodkov, ampak tudi , ko 
se govori o vrednotah planinske de­
javnost i . T e so sestavni del ž iv l jen j ­
ske potrebe po rekreacij i z d r u ž e n e z 
delom, naporom, s krepi tvi jo samo­
zavesti. 

N a pod roč ju obč ine Jesenice delu­
je pet p lan inskih d r u š t e v z okrog 
6.000 č lan i . O d skupnega č l a n s t v a je 
ok rog 40 % š o l o o b v e z n e in ostale 
učeče se mladine. P r i svojih okvi r j ih 
imajo p laninska d r u š t v a razne od­
seke (mladinski , a lp in i s t i čn i , gorsko-
reševa ln i , vodnišk i , varstvo narave, 
markaci jski) . 

Dejavnost p lan insk ih d r u š t e v je 
zelo heterogena. Poleg p lan insk ih 
šol , predavanj o narav i in p lan insk i 
vzgoji , se p laninska d r u š t v a ude ležu­
jejo s svoj imi č l a n i raznih pohodov 
po poteh N O B (iz ostal ih d r u š t e v , k i 
imajo telesno k u l t u r n i znača j se ra­
zen tabornikov, ude l ežu je bore 
malo), organizira razne pohode za 
delovne kolekt ive ter razna tekmo­
vanja. V i lustraci jo navajamo samo 
nekaj dejavnosti č l a n s t v a P D : 

— z imski pohod na S tol , 
— z imski pohod v D r a ž g o š e , . 
— z imski pohod na Porezen, 
— spominski pohod na K a l i š č e , 
— s rečan je z zamejskimi planin­

sk imi d r u š t v i , 
— sodelovanje pr i š t a f e t i mlado­

sti , 
— sodelovanje ob žici okupirane 

Ljubl jane , 
— organizacija in izvedba n o č n e ­

ga veleslaloma v M o j s t r a n i , 
— tekmovanje za G a j š k o v memo-

r ia l , i td . , i td . 
Z a vso to dejavnost pa so seveda 

potrebna f i n a n č n a sredstva. K o o r d i ­
nac i j sk i odbor / p lan insk ih d r u š t e v 
obč ine Jesenice meni , da dodeljena 
sredstva v višini okrog 80.000 din za 
vso to dejavnost predstavlja žal j iv 
odnos temeljne telesno ku l tu rne 
skupnosti , če ne celo sramoten. T a k 
odnos T T K S do vse te dejavnosti 
:.egira vsa gesla o rekreacij i delovnih 
l jud i . 

PLANINSKO 
SREČANJE 

Z ZAMEJSKIMI 
SLOVENCI 
NA VRŠIČU 

Tradic iona lna planinska 
s r e č a n j a gorenjskih planin­
cev s planinci iz zamejstva 
iz leta v leto postajajo bolj 
m n o ž i č n a in p r e r a š č a j o v 
pravo manifestacijo soli­
darnosti v boju za narod­
nostne pravice Slovencev 
v zamejstvu. L e t o š n j e peto 
s r e č a n j e je bilo na V r š i č u 
v organizaciji planinskega 
d r u š t v a Jesenice, k i je bilo 
leta 1972 tudi pobudnik teh 
s r e č a n j . 

P o pozdravnem govoru 
predsednika planinskega 
d r u š t v a Jesenice Janeza 
K o š n i k a so spregovorili š e 
predstavniki vseh sloven­
skih planinskih d r u š t e v iz 
zamejstva, in sicer iz G o r i ­
ce, Celovca,- Č e d a d a in 
Trs ta . V s i so obsodili rav­
nanje avstrijske vlade ~do 
k o r o š k i h Slovencev, hkrati 

U J ! ;pa pozvali vse planince, da 
se v prihodnje z rojaki iz 

J / z a m e j s t v a - š e tesneje pove-
ž e j o v obliki s r e č a n j v na-
š e m lepem planinskem sve-

^'"tu. Z a p r i l o ž n o s t e n kulturni 
""program ob izredno uspe­

lem s r e č a n j u so poskrbeli 
' č l a n i pihalnega orkestra 
J e s e n i š k i h ž e l e z a r j e v in 
t a m b u r a š k i zbor iz Bohinj­
ske Bistrice. J . 

Koord inac i j sk i odbor postavlja 
odgovornim osebam, k i delajo v 
T T K S in delijo sredstva naslednje 
j avno v p r a š a n j e : »Ko l iko č a s a bo še 
tak m a č e h o v s k i odnos do planinske 
dejavnosti v občin i Jesen ice?« 

Pregled svojega dela podajajo pla­
n i n s k a d r u š t v a n a svo j ih občn ih 
zbor ih . T u d i tovar i š i iz T T K S so 
vabl jeni na te zbore. A l i se j i h kdaj 
kdo udelež i? M o r d a bi na teh zborih 
sami ugotovi l i vsaj del celotnega ob­
sega dela p lan inskih d r u š t e v . 

M o r d a T T K S meni in smatra, da 
je p laninska dejavnost gostinsko pri-
dobi tvena panoga. -Ozko gledano je 
to resnica, vendar f i n a n č n a sredstva, 
k i se zberejo iz tega naslova ne 
pokrijejo n i t i t ekočega v z d r ž e v a n j a 
postojank, zato n i m o ž n o , n i t i do­
pustno, da bi ta sredstva nameni l i za 
vse ostalo omenjeno delo. 

A l i morda hokej n i pr idobitvena 
dejavnost? 

Že l imo , da odgovorni razmisl i jo o 
vsem tem, da so pri svojih odloči t ­
vah ob de l i tv i f i n a n č n i h sredstev 
bolj objekt ivni . 

V želji, da b i se p laninstvo še okre­
pi lo že l imo, da b i imelo planinstvo 
tudi pravo mesto v telesno k u l t u r n i 
ozi roma v celotni soc ia l i s t ičn i d r u ž ­
b i . 

Koord inac i j sk i odbor 
P D obč ine Jesenice 

ZMAGALA 
JE EKIPA JLA 

Ob l e to šn j em dnevu obmejnih 
enot so izvedl i na J a v o r n i k u tekmo­
vanje v streljanju. Tekmovan ja se je 
ude lež i lo pet ekip, in sicer: ekipa 
J L A — gran iča r j i , ekipa valjarne 
2400, razen tega pa še ekipa iz osnov­
ne šole K o r o š k a Be la , OO Z S M S 
Javorn ik — K o r o š k a B e l a in S G P 
Projekt . 

N a prvo mesto se je uvrs t i la ekipa 
g ran i ča r j ev iz J L A z 58 krogi, drugo 
mesto val jarna 2400 s 46 krogi in na 
tretje mesto osnovna šo la K o r o š k a 
B e l a s 45 krogi. 

M e d posamezniki je b i l na jbol j š i 
K a p u h — J L A — 23 krogov, sledil i 
pa so E r z e r iz valjarne 2400 — 21 
krogov, Pozder — J L A — 20 krogov, 
K r m e l j - OO Z S M S - 19 krogov, 
ter Z idar in M u n i h , oba osnovna 
šo la K o r o š k a B e l a s po 18 krogi . 

Nova planinska pot smer Planica — Pokljuka. 

NOVA PLANINSKA SMER, KI POVEZUJE JULIJSKE ALPE 
Že leta 1973, ko so slovenski pla­

n inc i , plezalci in a lpinis t i , skupaj 
z gorskimi reševalc i s lav i l i 80-letnico 
slovenskega organiziranega p lan in­
stva (1893-1973) in leto dn i pozne­
je, ko so jugoslovanski l jubi te l j i in 
obiskovalc i gora pros lavi l i 100-letni-
co jugoslovanskega planinstva (1874 
do 1974), sta D u š a n Vodeb in U r o š 
Z u p a n č i č , dva vel ika l jubi te l ja i n 
dobra poznavalca J u l i j s k i h A l p , za­
če la n a č r t o v a t i in i ska t i novo pla­
ninsko pot, k i naj vodi ku l tu rne l ju ­
bitelje in obiskovalce v na j lepše , od­
maknjene in še malo vidne predele 
dol in Ju l i j sk ih A l p od Planice , skozi 
K r n i c o v Mar tu l j e , B e l i potok, 
V r a t a in dalje za C m i r o m preko P o -
ž g a n e M l i n a r i c e v K o t in preko gre­
benov Srednje gore med L u k n j o , 
P e č j o in R j av ino na j u ž n a , s o n č n a 
poboč ja Rjav ine nad K r m o , preko 
Boh in j sk ih vratic oko l i Tosca a l i v 
Boh in j a l i preko Pok l juke na B led . 

V e č l e t n o n a č r t n o iskanje je pove­
zalo s t e č i n e divjadi , lovske i n stare 
planinske pot i v edinstveno planin­
sko pot, smer, k i mora zadovolj i t i in 
n a v d u š i t i še tako izb i rčne in zahtev­
ne gornike. 

N o v a p laninska pot, imenovana 
P P , ker poteka od P lan ice do Po­
kl juke, povezuje lepoto gozdov s sla­
povi , po l icami in okra jk i , okreš l ja in 
krnice, ter razgledna poč iva la , k i so 
res namenjena le pravim, i skrenim 
l jub i t e l j em gora. N o v a p lan inska 
pot vodi po edinstvenih cvetnih ve­
zeninah iz P lanice preko Ovčje stra­
n i pod P o n c a m i v T a m a r k slapu 
N a d i ž e , dalje mimo Č r n e vode pod 
P r i v a t o m do prepadnih in strehastih 

11 75 ČLANOV AMD JESENICE 
A M D Jesenice i m a v č l a n j e n i h 1175 voznikov osebnih voz i l in 

če dodamo še 318 voznikov, k i so č l an i A M D Ži rovn ica , je z ob­
m o č j a j e s e n i š k e o b č i n e vk l j učen ih v A M D 35 % las tnikov osebnih 
avtomobilov, ko l iko r je v obč in i registr i ranih. Č e je t a odstotek 
več a l i manj zadovolj iv pa je prav porazen podatek o vozn ik ih 
motorn ih koles i n mopedov, k i j i h je na Jesenicah okrog 600 od 
tega 351 mopedistov, vk l j učen ih v A M D pa le en odstotek. D r u ­
š t v o se prizadeva, da b i vkl juč i lo ka r na jveč las tnikov moto rn ih 
voz i l z las t i moto rn ih koles, k i j i m je še posebej potrebna preven­
t ivna vzgoja. Č l a n e seznanja z novostmi tako na p o d r o č j u ukre­
pov za večjo varnost v prometu kot na p o d r o č j u t e h n i č n e oprem­
ljenosti i n sposobnosti voz i l . N u d i j i m razne preventivne preglede 
in m a n j š a popravi la z žel jo, da b i sleherni voznik šel na cesto le s 
t e h n i č n o urejenim vozi lom. 

T u d i v pogledu š o l a n j a voznikov, za kar je na Jesenicah veli­
ko zanimanja , saj t renutno č a k a na t e ča j e kar 320 kandidatov, je 
uvedlo nekatere novost i predvsem z namenom, da b i se kand ida t i 
bolj resno zavzel i za t e o r e t i č n o znanje in b i l i za d r ž a v n i izpi t 
t a k o r e k o č stoodstotno pripravljeni . T a k o bodo mora l i v bodoče 
kandida t i , k i prvič ne bodo opravi l i t e o r e t i č n e g a i zp i t a pr i A M D , 
p l a č a t i za vsak ponovni izp i t 20 din. 

N a drugi seji delovne skupnosti A M D , k i š t e j e 21 honorarno 
zaposlenih, pa so spregovorili o nekater ih novih nalogah, k i j i h 
p r i n a š a nov zakon i n o konkre tn ih v p r a š a n j i h kako bi sk ra j ša l i 
kand ida tom za t e ča j e rok č a k a n j a , vendar j i m manjka okrog 
deset i n š t r u k t o r j e v p r a k t i č n e vožnje , radi pa b i posodobili uči ln i ­
ce in dobi l i nove prostore, za kar pa imajo premalo podpore pr i 
ostal ih dejavnikih. 

J Del udeležencev petega planinskega 
Vršiču. 

srečanja z zamejskimi Slovenci na 

sten Si t , nato na Gamsovo rižo nad 
K u m l j a h in preko M a l e g a Slemena 
na r a t e š k o Sleme in nadalje po K o ­
rensk ih pol icah na severni s trani 
M a l e P i šn ice , sestop pa je mimo 
vrš iške ceste v K r n i c o . 

Iz Gruntovnice in L i p n i h prodov 
preč i L ipn i co , Šp ik in Frdamane po­
lice, pod R ige ln i preide v Mar tu l j ek 
v P o d srce, Z a A k in B e l i potok, kjer 
doseže V r t a š k o Sleme. Iz N j i v i c se 
pot vije pod K u k o v o špico preko 
M a l e g a in Vel ikega Čr lovca do P o l -
dovega rovtka, pr i T u r k o v i p lan in i 
preči cesto Moj s t r ana —Vra ta in 
mlado Bis t r ico . Od tu se požene Za 
C m i r o m v D n o pod Č r n o goro. P o 
plezalni smeri H e n r i k a T u m a preči 

Nogomet 

TURNIR 
ZA POKAL BLEDA 

V nedeljo, 15. avgusta, je organizi­
r a l nogometni k lub B l e d turnir za 

pokal Bleda . N a turn i r ju so sodelo­
vala m o š t v a D o m ž a l , Save iz K r a ­
nja, Jesenic in B leda . 

V prv i tekmi dopoldanskega dela 
turnir ja sta se s rečal i m o š t v i Save in 
B leda . Zmagalo je z a s l u ž e n o m o š t v o 
B leda , k i je nadigralo goste iz K r a ­
nja predvsem v prvem po lčasu , ko so 
tudi dosegli dva gola. K l j u b s labši 
igri v drugem po lčasu j i m je to zado­
stovalo za zmago . in uvrsti tev v f i ­
nale turnir ja ; 

V drugi dopoldanski tekmi sta se 
s rečal i m o š t v i D o m ž a l in Jesenic. 
Zmagal i so J e s e n i č a n i , k i so b i l i vso 
tekmo boljše m o š t v o , nj ihova zmaga 
pa ni b i la n i t i v enem t renutku ogro­
žena . 

V popoldanskem delu turnir ja sta 
se najprej s rečal i v borbi za tretje in 
č e t r t o mesto m o š t v i Save in D o m ­
žal . P o obojestranski lepi igri sta se 
m o š t v i v regularnem č a s u tekme 
razšl i z n e o d l o č e n i m rezul ta tom 0:0. 
Zmagovalca s r ečan ja so odločile 
enajstmetrovke, pri č e m e r so b i l i 
u spešne j š i K r a n j č a n i , k i so dosegli 
t r i gole, D o m ž a l č a n i pa so le dvakra t 
uspeli premagati vratarja K r a n j č a ­
nov. 

V f ina ln i t ekmi sta se srečal i mo­
š tv i B leda in Jesenic. V obojestransko 
lepi in razbur l j iv i tekmi, k i je b i la 
dostojna f inala dveh moš t ev , k i se 
med seboj dobro poznate, so najprej 
povedli d o m a č i n i z golom Senada 
R a k o v i č a . Samo nekaj minut kasne­
je so imel i J e s e n i č a n i idealno pr i lož­
nost, da b i rezultat izenači l i , ko je 
sodnik B o ž n a r iz Škofje Loke doso-
d i l n a j s t r o ž j o kazen v korist Jeseni­
č a n o v , katere pa kapetan J e s e n i č a ­
nov K o m e l , po mnenju vseh prisot­
n ih na jbol j š i igralec turnir ja , n i iz­
k o r i s t i l . Zamujeno p r i l ožnos t K o -
mela je takoj na z a č e t k u drugega 
po lčasa nadoknadi l Š m i d , k i j e z le­
p im strelom ukani l d o m a č e g a vra­
tarja in rezultat izenači l . P o izena­
čenju se je začel d r a m a t i č e n boj za 
zmago. P r i l o ž n o s t i so se vrstile zdaj 
na eni zdaj. na drugi s trani , toda 
obrambi sta bi l i vedno na mestu in 
p r a v o č a s n o odklanja l i nevarnosti 
pred svojimi vrat i . Deset minut pred 
koncem tekme je veteran v jeseni­
š k e m m o š t v u Ljuš ič dosegel lep gol 
in J e s e n i č a n i so povedli z 2:1. Po 
vodstvu J e s e n i č a n o v pa so d o m a č i n i 
zaigrali napadalno, kar se j i m je 
bogato obrestovalo, saj je K a r a -
h o d ž i č nekaj minut pred koncem 
tekme z o d l i č n i m volej udarcem 
dosegel naj lepši gol turnir ja in rezul­
tat izenači l na 2:2, kar je tudi b i l 
k o n č n i izid tekme. O zmagovalcu 
turnir ja so od loča le enajstmetrovke, 
pri č e m e r so b i l i uspešne j š i domačini* 
in zmagali s k o n č n i m rezul ta tom 5:4 
ter tako osvoji l i prvo mesto in pre­
hodni pokal mesta B leda . 

Posebno pohvalo zas luž i jo orga­
nizator j i turnir ja za vzorno organi­
zacijo, k i je potekala brezhibno na 
sp lošno zadovoljstvo vseh udele­
žencev . 

greben P o ž g a n e Ml ina r i ce in sestopi 
v K o t , katerega preči in se vzpne po 
p l eza ln i smeri A l b i n a Roessla na 
sedlo med L u k n j o pečjo i n Rjav ino . 
P leza lna smer V a l e n t i n a S t a n i č a po 
j u ž n i h pol icah in okrajkih Rjav ine 
pripelje gornika nad Temenom v 
Gornjo K r m o , od koder se že kaže 
k o n č n i ci l j pot i na Boh in j sk ih vrat-
cih nad V e l i m poljem med Toscem 
in Vernar jem. 

N o v a planinska pot P l an i ca —Po­
k l juka že vabi š t ev i lne prave, k u l ­
turne ljubitelje planinskega sveta in 
j i h n a v d u š u j e . T o je nova pridobitev 
namenjena sladokuscem, k i znajo 
poiskat i in tud i naj t i posebno praz­
n i č n a dož ive t ja v gorah. 

TEKMOVANJE 
OB PRAZNIKU 

ČUVARJEV NAŠIH 
MEJA 

V okvi ru š t ev i ln ih prireditev ob 
dnevu čuva r j ev naš ih meja — 15. av­
gustom, so bi la 12. avgusta v M o j ­
strani tekmovanja v š a h u , streljanju 
s polavtomatsko p u š k o i n vo j a ško 
p i š to lo . Tekmovanj so se udeleži le 
ekipe ak t ivn ih s t a reš in komande 
mejnih enot Radov l j i ca , karavle 
Be lca in zveze rezervnih vojnih sta­
rešin Mojs t rana . 

Rezultati: 
Š a h : K M E Radov l j i ca : O O 

Z R V S Mojs t r ana 3:1. 
Polavtomatska p u š k a : 1. K M E 

R a d o v l j i c a 311 kr., 2. O O Z R V S 
M o j s t r a n a 281 kr., 3. K a r a v l a Be l ca 
185 kr. K O 

Posamezniki: K u k i č B . 91, Jai 
mar J . 87, Kos i č V . 84, i td . 

V o j a š k a p i š t o l a : 1. K M E R a ­
dovlj ica 142 kr., 2. OO Z R V S Mojp 
strana 114 kr . 

Posamezniki: K u ž e t N . 70, K u ­
kič B 69, Mer te l j F . 58, i td . 

15. avgusta so predstavniki d ruž ­
b e n o p o l i t i č n i h organizacij K S Dovje 
— Mojs t r ana obiskal i g ran iča r j e na 
ka rav l i B e l c a in j i m predali skromna 
dar i la . I s t o č a s n o so j i m izročili tudi 
pr iznanja za rezultate, dosežene na 
tem tekmovanju. J . J . 

RAZGIBANA 
ŠPORTNA 

DEJAVNOST 
V PRIHODNJIH 

MESECIH 
V prihodnjih mesecih bo 

med delavci n a š e ž e l e z a r n e 
zelo razgibana š p o r t n a in 
rekreacijska dejavnost. 
Zvrst i la se bodo medobrat-
na prvenstva v plavanju, 
malem nogometu, odbojki, 
namiznem tenisu in atle­
t ik i . Komisi ja za š p o r t n o 
rekreacijo pri i z v r š n e m od­
boru konference sindikata 
Ž e l e z a r n e nadalje priprav­
lja s r e č a n j e š p o r t n i k o v ž e ­
lezarne z g r a n i č a r j i in z 
mladimi iz samskih domov. 
V soboto, 28. avgusta, in ne­
deljo, 29. avgusta, bo tradi­
cionalen pohod slovenskih 
ž e l e z a r j e v na Triglav, 28. 
avgusta pa bo v Š t o r a h tudi 
prvenstvo Slovenskih ž e l e ­
zarn v ribolovu in balina­
nju. Septembra bo zatem 
prvenstvo Slovenskih ž e l e ­
zarn v odbojki (organizator 
ž e l e z a r n a Jesenice) in v 
streljanju (organizator ž e ­
lezarna Š t o r e ) . 

Omenimo naj š e , da bo s 
prv im oktobrom spet z a č e ­
la delati interesna skupina 
za kegljanje na asfaltu, 
prav tako pa tudi interesna 
skupina za drsanje. J . 


