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TEDNIK — GLASILO DELOVNEGA KOLEKTIVA SZ ZELEZARNE JESENICE

JESENICE, DNE 12. FEBRUARJA 1976

STEVILKA: 6. LETO: XXV

Zelezar izhaja od 1. decembra 1951 kot mesedna revija, od 15. aprila 1959 kot Stirinajstdnevnik in od
1. januarja 1962 kot tednik. Glavni in odgovorni urednik Joza Varl — Naslov: Urednistvo Zelezarja,
SZ — Zelezarna Jesenice. Stevilki internih telefonov: urednik 483, administracija 484. Tisk: GP Gorenjski
tisk, Kranj. Oproséen prometnega davka po pristojnem mnenju Stev.: 421/1-72

OSEBNI DOHODKI

V JANUARJU ENAKI DECEMBRSKIM

Kot je bilo pri¢akovati je dosezen januarski osebni dohodek ostal
na visini decembrskega, kar je razumljivo, saj imata oba meseca sko-
raj enake znaéilnosti. Stevilo pla¢anih ur se razlikuje le za minus 1,6
ure, stimulacija za izvrievanje operativnega programa je v povpredju
enak t.j. devet odstotkov. V urah dopustov je malenkostna razlika,
pozna pa se vpliv enega praznika ve¢ in za 0,35 odstotkov boljsi uéi-
nek, kar se izravnava z nekoliko krajsim delovnim, odnosno plag¢anim
tasom. Za primerjavo navajamo nekaj ze kar standardnih podatkov:

. . di povpretni % indeks OD indeks
obdobje ur/os. din/h SW/oe. T ks 74—100 & str.
leto 1974 1900 1553 2952 27,07 100,0 100,0
oktober 1975 1924 20,35  3.916 30,86 132,7 131,0
november 1975 188,1 20,86  3.943 30,46 133,6 133,4
december 1975 1926 21,02 4.049 31,65 137,2 135,5
IV. kvart. 75 191,1 20,77  3.969 30,99 134,5 133,0
leto 1975 190.0 19,36  3.677 30,37 124,6 126,0
januar 1976 190,8 21,21 4,046 32,00 137,1 =

Ce upostevamo, da je bil decembr-
ski indeks gibanja zivljenjskih stro-
(Nadaljevanje na 2. str.)

VODJEM
SAMOUPRAVNIH
DELOVNIH SKUPIN

Vodje samoupravnih de-
lovnih skupin obveséamo,
da sta v posebni prilogi da-
nasnje Stevilke Zelezarja
objavljena predlog zdruze-
vanja in delitve sklada
skupne porabe za leto 1976
v zelezarni Jesenice ter
predlog druzbenega dogo-
vora o razporejanju dohod-

1ZVOD ZELEZARJA
V LANSKEM LETU 3,80 DIN

Po zakljuénih izratunih stroskov Zelezarja, glasila — tednika
delovnega kolektiva Zelezarne, nas je v letu 1975 veljal izvod glasila
3,80 dinarjev. Skupni stroski za 52 Stevilk Zelezarja — stroski tiska,
osebni dohodki zaposlenih na-urednistvu; avtorski honorarji in drugi
materialni stroski v zvezi z izdajanjem glasila, so zna3ali 1,919.006,68

dinarjev.

V letu 1975 je izSlo 50 Stevilk
tednika, od tega zaradi praznikov
dve dvojni. Skupni obseg vseh
Stevilk je bil 776 strani, ali popreéno
15 strani ena Stevilka. V glasilu je
iz§lo tudi pet prilog z objavo razli¢-
nih samoupravnih dokumentov ali
drugih gradiv za javno razpravo s
podrotja Zelezarne, dve prilogi za

samoupravne interesne skupnosti,
(Nadaljevanje na 2. str.)
V JESENISKI

OBCINI
PROTESTI ,}
IN OBSODBE |
UMORA

Stevilne druzbenopoliti¢-
ne organizacije in delovni
kolektivi v jeseniski ob&ini
se pridruzujejo ogoréenju
in protestom, ki ob zahrbt-
nem umoru nasega konzula
v Frankfurtu Edvina Zdov-
ca prihajajo iz vse Jugosla-
vije. Se s posebnim ogorée-
njem so se tem protestom
pridruzili borei in aktivisti
NOV, ki imajo te dni svoje
letne skupséine. V protest-
nem pismu so na svoji kra-
jevni skup&éini borei in ak-
tivisti NOV iz Planine pod
Golico zapisali:

»Enotno izrazamo ogor-
tenje zaradi tolerantnega
ravnanja vlade ZR Nemdi-
je, ki ne uvede ostrih ukre-
pov za unilenje fasisti¢nih
elementov in odlo&neje ne
zas¢iti diplomatske in kon-
zularne predstavnike SFR
Jugoslavije, ki opravljajo
svoje odgovreno poslan-
stvo in dokonéno ne prepo-
vedo delovanje vseh orga-
nizacij, ki sovraino deluje-
jo proti nasi samoupravni
socialisti¢ni druzbeni skup-
nosti.«.

Pisma s tako in podobno
vsebino posiljajo boréevske
in druge organizacije ter

| delovni kolektivi zvezi
| zdruzenj borcev NOV Slo-
venije in drugim republi-
gkim in zveznim organom,
s ¢éimer podpirajo njihova
stalidéa, da jih posredujejo
predstavnikom Zvezne re-
publike Nem¢ije.

ka v letu 1976 v obéeini
Jesenice. Oba predloga sta
dana v javno razpravo, zato
vodjem samoupravnih de-
lovnih skupin priporoéa-
mo, da prilogo shranijo,
& oziroma gradivo predelajo
*  za razpravo na zboru delav-
cev TOZD oziroma delovne
skupnosti Skupne sluzbe.
Natanénej$a navodila bodo
prejeli vodje 3e naknadno.
g Center za prouc¢evanje
i samoupravljanja in
informiranje

RAZSIRITEV TOPLOVODNEGA
OMREZJA NA JESENICAH

»Zelezarna Jesenice bo od 1. oktobra 1976 dalje primerno zagoto-
vila potrebno kapaciteto za oskrbo s toplovodno energijo naselja
Plavz, Center I in naselja okoli gimnazije na Jesenicah ter to kapaci-
teto povedevala v skladu s sporazumom (dogovorom) med podpisniki
tega sporazuma o prikljuéitvi na toplovodno omrezje ostalih stano-
vanjskih con ali posameznih stavb na obmoé&ju mesta Jesenice.« Tako
je zapisano v sporazumu o proizvodnji in dobavi,distribuciji in potros-

nji toplovodne energije za oskrbo stanovanj, stanovanjskih his in po- .

slovnih prostorov v mestu Jesenice, ki ga je na deveti seji konec
januarja potrdila skup$éina samoupravne stanovanjske skupnosti Je-
senice. Podpisnika sporazuma sta 3e Zelezarna Jesenice in biro za
urbanizem in stanovanjsko poslovanje Jesenice.

Namen tega sporazuma je, da se
dolgoroéno uredijo medsebojni od-
nosi, proizvodnja, distribucija in po-
troénja toplovodne energije, potreb-
ne za oskrbo stanovanj, stanovanj-
skih hi¥ in poslovnih prostorov v
mestu Jesenice za nedoloc¢en Cas.
Zelezarna s tem sporazumom prev-
zema dolgorotno obveznost konti-
nuirane proizvodnje potrebne kolici-
ne toplovodne energije za oskrbo
mesta Jesenice. Razlog za neizpol-
njevanje te obveznosti je lahko le
vi§ja sila. Zaradi za¥tite druzbenih
interesov prebivalcev mesta Jeseni-
ce, se podpisnice sporazuma obvezu-
jejo, da ne bodo odstopile od tega
sporazuma do leta 1990, razen v pri-
meru prenehanja svoje dejavnosti z
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DELOVANJE

- 29. FEBRUARJA
REFERENDUM
ZA SAMOPRISPEVEK

Na lo¢enih sejah vseh treh zborov obéinske skupstine
— zbora zdruZenega dela, zbora krajevnih skupnosti in
druzbenopoliti¢nega zbora 5. februarja so delegati so-
glasno sprejeli odlok o razpisu referenduma za uvedbo
samoprispevka za delno financiranje izgradnje Solskega
centra Plavz Jesenice. Celotna investicija, ki zajema
osnovno 3olo za 1000 uéencev in vzgojnovarstveno usta-
novo za 156 otrok, je predvidena po sedanjih ocenah v vi-
$ini 80.000.000 dinarjev, od tega naj bi bilo zbranih sred-
stev s samoprispevkom 55.000.000 din, pri sofinanciranju
pa bodo sodelovale tudi samoupravna interesna skupnost
za vzgojo in izobrazevanje, otrosko varstvo in telesno
kulturna skupnost ob¢ine Jesenice.

Po sprejetem odloku in seveda po uspedno zakljute-
nem referendumu bodo plaéevali delovni ljudje in obéani,
ki prejemajo osebne dohodke iz razmerja v zdruzenem delu
oz. nadomestil in prejemniki pokojnin v visini 2 % od neto
osebnih dohodkov; delovni ljudje in obéani od dohodka iz
kmetijske dejavnosti v visini 2 % od katastrskega dohodka
in 2% od dohodkov gozdov; delovni ljudje in obé&ani, ki
samostojno opravljajo obrtne in druge gospodarske dejav-
nosti ter intelektualne storitve 2% od &istega dohodka.
Platevanja prispevka bodo poleg tistih, za katere zakon

-dolo¢a, da se samoprispevek ne more uvesti, oproséeni Se:

delovni ljudje in ob&ani, ki imajo &iste osebne dohodke iz
kakrinihkoli virov izpod 70 % cenzusa — najniZjega zne-
ska na druZinskega &lana, ki se uporablja za uveljavljanje
otrodkega dodatka; kmetijski proizvajalci, ki so kmetijsko
zdravstveno zavarovani, katerih katastrski dohodek od
obdelovalnih povrsin ne presega 400 din na druZinskega
€lana. Ta olajsava pa ne velja za dohodek od gozdov.
Pravico glasovanja na referendumu, ki bo 29. februar-

‘ja, imajo vsi obéani ob&ine Jesenice, ki so vpisani v splos-

nem volilnem imeniku in obeani, ki zdruzujejo svoje delo,
pa Se nimajo volilne pravice za volitve v skup&éine druz-
benopolitiénih skupnosti.

Na sejah zborov so odobrili za javno razpravo, ki bo
trajala do 25. februarja, osnutek druzbenega naérta raz-
voja obéine Jesenice za leto 1976; osnutek programa
komunalnih del za leto 1976 in predlog druzbenega dogo-
vora o sploni porabi v ob¢inah v letu 1976 ter proraéun
obéine Jesenice za leto 1976.

Zbori so potrdili tudi statut obé¢inske zdravstvene
skupnosti Jesenice, statut regionalne zdravstvene skup-
nosti Kranj in spremembe in dopolnitve samoupravnega
sporazuma o ustanovitvi obéinske zdravstvene skupnosti
in samoupravnega sporazuma o ustanovitvi regionalne
zdravstvene skupnosti Kranj.

Na vseh treh sejah zborov je bil soglasno sprejet sklep,
da se gorenjska Preiernova nagrada za leto 1975, ki jo
podeljuje skupséina obéine Jesenice, podeli likovnemu
klubu DOLIK pri DPD Svoboda Tone Cufar Jesenice, kot
priznanje za tridesetletno naértno delo pri likovni vzgoji,
razstavni dejavnosti in Sirjenju likovne kulture med
delovnimi ljudmi in ob&ani.

Potrdili so predlog odloka o spremembah in dopolnitvah
odloka o davkih ob&anov obéine Jesenice, ki v bistvu
pomeni usklajevanje med gorenjskimi obé¢inami, kar je
povezano z druzbenim dogovorom o sploéni porabi v SR
Sloveniji.

Soglasno so izvolili za ob¢insko sodnico za prekrike
Bernardo Federl, dipl. pravnico. Kot delegata za sklepanje
zakonskih zvez so pooblastili Franca Talerja in -Karla
Frantiskina, namesto dveh razreSenih delegatov, ki sta
odsla na druga delovna mesta oziroma prevzela druge de-
lovne dolznosti. Za delegata v svet zgodovinskega arhiva
v Ljubljani so imenovali Branka Brica, na mesto umrlega
¢lana v komisiji za urejanje odnosov z verskimi skup-
nostmi so imenovali Slavka Marklja, Valentina Erjavika
so izvolili za predsednika komisije za druzbeni nadzor, ker
je dosedanji predsednik prevzel drugo odgovornost, za
¢lana komisije pa so izvolili Janka Kavalarja.

SAMOUPRAVNIH ORGANOV V ZELEZARNI

Spremljanje delovanja samoupravnih organov v Zelezarni ni no-
vost, le da je bila studijska dejavnost doslej usmerjena predvsem na
samoupravne delovne skupine in delavski svet

v proporcih (odstotkih).
elezarne. Ob na-
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in grafiéni podatki pa so prikazan -

V analizo so zajeti vsi delavsk

stanku prvih temeljnih organizacij zdruzenega dela pa se je pokazala
potreba analizirati delo vseh samoupravnih organov.

OPREDELITEV CILJEV

Dokaj razvita in istotasno razve-
jena samoupravna organiziranost pa
je seveda navajala tudi k razmislja-
nju o tem, ali ne bi kazalo nekatere
seje prenesti na prosti &as, saj so bile

Valjarne Bela — sodelavec na liniji rezanja trakov

grobo ocenjene Stevilke o porablje-
nem ¢&asu na najrazlitnejsih sestan-
kih tudi pri nas Ze kar vrtoglave.
Delavski svet Zelezarne je zato za-
dolzil center za proufevanje samo-
upravljanja in informiranje, da iz-
dela raziskavo o delu vseh samo-
upravnih organov Zelezarne in te-
meljnih organizacij zdruzenega dela
ter istolasno oceni mozZnost sesta-
janja v prostem ¢asu.

Glede na cilj naloge je bil metodo-
logki pristop usmerjen na objektivne
pokazatelje (podatke, zbrane iz naSe
in kadrovske evidence), ki jih nismo
dopolnjevali z mnenji ¢lanov samo-
upravnih organov, ker so nam nji-
hova stali¥¢a o nekaterih problemih
znana Ze iz prej$njih analiz, pa tudi
obseg Ze tako obSirne raziskave bi se
s tem $e dodatno zelo razmaknil.

Ker se mandat sedanjim samo-
upravnim organom izteka in se
bomo prav kmalu znasli pred novimi
kandidacijskimi postopki in volit-
vami, smo hkrati analizirali njihovo
sestavo, da bi tako ugotovili, koliko
smo se priblizali ustavnim zahte-
vam. y

Stopnjo statisti®ne povezanosti
med opazovanimi pojavi oziroma
pomembnost razlik med njimi smo
ugotavljali s° — testom, tabelari¢ni

sveti temeljnih organizacij zdruze
nega dela in delovne skupnosti i
Zelezarne, njihovi kolektivni izvrsil
ni organi, odbori samoupravne de
lavske kontrole in komisije za med
sebojna razmerja. Casovna -oprede
litev opazovanja je leto 1974, ki mor
da niti ni najbolj reprezentativnc
vendar je bila omejitev zaradi pri
merljivosti podatkov nujna. V zacet
nih razmisljanjih smo Zeleli vkljuéit
v raziskavo 8e delegacije za druZ
benopolititne in samoupravne inte
resne skupnosti, vendar pa za pre
cejSen del njihovih sestajanj nism:
uspeli dobiti podatkov oziroma vs
leto 1974 sploh Ze niso delovale.

V raziskavi smo se tako omejili n
analizo strukture vseh samoupraz
nih organov, na pogostost in ¢as nj
hovega sestajanja, prisotnost n
sejah ter porabljen &as na vseh se
stankih v omenjenem obdobju.

STRUKTURA
SAMOUPRAVNIH ORGANOV
ZELEZARNE

Ko smo oblikovali sedanji delav

ski svet Zelezarne, smo se odlo&ili -

da bo parietetno nacelo osnova -
torej vsaka temeljna organizaci)
zdruzenega dela je v njem zastopan
z enako Steviléno delegacijo.

Poglejmo, kako je sestavljen
vsaka delegacija ali bolje — posta
(Nadaljevanje na 2 stranil



Véasih izgleda, kot da je vprasanje socialne varnosti
in Zivljenjskih ter kulturnih razmer, v katerih delaveec Zivi,
izkljuéno stvar prizadetega delavca. V veé&jih delovnih
organizacijah se s tem ukvarjajo S8e ustrezne strokovne
sluzbe, ki ta vprasanja bolj ali manj reSujejo le pisarnisko,
po navadi tudi zelo malo prizadeto za probleme delavca,
Jker imajo sami v glavnem vse reSene, &e pa Se nimajo, je
‘najprej v ospredju njihov lastni problem, ali problem svoj-
cev prijateljev in podobno. Se vedne je pri reSevanju 3te-
vilnih problemov prisotno »botrovanje«, prijateljstvo in
poznanstvo. Pri vsem tem, pri takih in podobnih pojavih,
s katerimi se Se zelo pogosto srefujemo v nasem vsako-
dnevnem Zivljenju, nas bolj vznemirja najvetkrat zelo ne-
prizadet odnos sindikalnih organizacij do problemev
posameznih delavcev. Clovek pri vsem tem dobi vEasih

vtis, da smo preve¢ zaverovani vsak v svoje lastne tezave,.

vetje ali manjse, ali da v prizadevanjih, da bi imeli Se veg,
pozabljame na tovarife;, ki se ukvarjajo Se z osnovnimi
zivljenjskimi problemi, ali pa le-te obravnavamo brez od-
govornosti, véasih tudi zelo brezbriZno.

Na to razmisljanje me je napeljal sestavek v éetrti
stevilki leto3njega Zelezarja pod naslovom Nekdo mi je
ponudil mezinec. Ob branju sem se spomnil na Cankarje-
vega hlapca Jerneja, ki je zaman iskal svojo pravico. Cim
bolj sem zavraéal to misel, bolj mi je legala na srce, saj je
vendar nemogoée primerjati pisca ¢lanka s svojim proble-
mom z Jernejem, ko vendar krepimo oblast delavskega
razreda in samoupravno urejamo take probleme, pri ¢emer
pa ima sindikat 3e posebno odgovornost. Pa vendar je
pisec élanka po zgledu hlapca Jerneja ubral vsa pota v Ze-
lezarni, ki pa so, vsaj izgleda tako, ker na pisanje Se nihée
ni reagiral, ostala brez odmeva. Problem pa ostaja odprt,
éeprav proizvodni delavec nima osnovnih zivljenjskih

vprasanj urejenih, oziroma s svojo druZino zivi v skrajno

neprimernih in nekulturnih razmerah.

S primerom sem hotel le ilustrirati uvodne trditve, ker
zal se Se pri re$evanju Stevilnih problemov tako obnasamo.
Tudi pri obravnavanem problemu preseneéa odnos sindi-
kata tako Zelezarne, kot osnovne organizacije, kjer priza-
deti delavec dela. Najbrz pa tudi obratovedstvo in vodstvo
temeljne organizacije zdruzenega dela ne bi smela ob tem
ostati neprizadeta.

SINDIKATI NE Bl SMELI
POZABITI NA SVOJE
NALOGE S PODROCJA
SOCIALNE POLITIKE

»V sindikatih se bomo zavzemali za tako socialno poli-
tiko, ki bo na podlagi vzajemnosti in solidarnosti zagotav-
ljala delavcem potrebno gmotno in socialno varstvo, s tem
da bomo na vseh ravneh sindikalne organiziranosti delo-
vali tako, da bodo delavecu in njegovi druzini zagotovljene
temeljne zivljenjske moznosti v odvisnosti od dosezene
stopnje ekonomske razvitosti in splosnih razmer okolja,
v katerem delavec Zivi in dela. Pri tem poudarjamo, da sta
prizadevanje druZine in druZbenopoliti¢ne skupnosti za
uspesen razvoj, varstvo in vzgojo otrok druzbeno pomemb-
no delo.« Tako je napisano v sedmem sklepu osmega kon-
gresa Zveze sindikatov Slovenije, ki je bil leta 1974.

Ne bi mogli reti, da sindikati pri samoupravnem ure-
janju teh vpra%anj niso dovolj zavzeto sodelovali, toda
nekaj so napisana naéela in obveze, drugo pa je uresniée-
vanje tega v vsakodnevnem Zivljenju. Pri tem pa je sindi-
kat prav gotovo premalo prisoten. Iz tega in drugih skle-
pov kongresa je izhajala Ze vrsta pobud in druzbenih dogo-
vorov in sporazumov, dosezeni so bili tudi pomembni pre-
miki, ée vzamemo samo primer vsakoletne sindikalne liste
in podobno. Vendar pa so to bolj pobude in iniciative
republiskih in zveznih sindikalnih organov, ki ostajajo
v premajhni odmevnosti v osnovnih organizacijah sindi-
kata, ki so prav gotovo pri reSevanju in obravnavanju
mnogih vprasanj prisotni, ob tem pa pozabljajo na posa-
meznega delavca in njegove probleme, ki so globlji, kot je
po Ze ustaljenem sistemu dodeljevanje denarnih zneskov
ob daljsem bolovanju ali drugih nezgodah in pomo¢ pri
nabavi ozimnice.

Ce je to res, kar navaja delavec v svojem sestaku, v kar
pa skoraj ne moremo dvomiti, ker nihée ni reagiral na to,
da je iz prvega mesta v lanskem letu, naenkrat zaradi
novega nadina totkovanja zdrsnil na 107. mesto na redni
listi prosilcev za stanovanja, potem najbrZz v totkovnem
sistemu ni nekaj v redu. Nemogoée je namreé, da bi se
v nekaj mesecih pojavilo kar 106 primerov delavcev, ki
imajo slabge zivljenjske pogoje kot pisec &lanka. V to pa bi
se najbrz morali zamisliti vsi tisti, katerim je potozil svoj
problem, predvsem pa sindikat, ki je pri oblikovanju
takega pravilnika sodeloval. Najbrz pa sta tudi stanovanj-
ska komisija in pristojen samoupravni organ mimo tega
5la preveé¢ neprizadeto. Kajti take posledice spremenje-
nega sistema toékovanja so resniéno nekoliko nerazum-
ljive.

Pa pustimo ta primer pri miru, ker nam je predvsem
sluzil le kot konkretna ilustracija naSega odnosa do pro-
blemov posameznega delavca, kljub temu, da se prizade-
vamo za vzpostavitev resni¢no humanisti¢nih in sociali-
stiénih odnosov. Taki odnosi pa zahtevajo preobrazbo
v nas samih. Tej preobrazbi in uveljavljanju takih odnosov
pa posvetamo premalo pozornosti, kar pa je tudi bistve-
nega pomena za urejanje medsebojnih samoupravnih
odnosov. Ce se bomo tako obnasali po samoupravni re-
organizaciji v Zelezarni med posameznimi obrati in temelj-
nimi organizacijami zdruZenega dela, da nas ni¢ ne briga,
kako drugi zivijo in delajo, potem se kljub vsem organiza-
cijskim in drugim prizadevanjem ne bomo priblizali vse-
binsko poglobljenemu samoupravljanju, ki sloni na enako-
pravni, vzajemni in solidarnostni odgovornosti pri odlo-
¢anju.

Morda bo kdo primerjavi odnosov do posameznega
delavca in odnosov med temeljnimi organizacijami ugo-
varjal, pa vendar je v tem jedro problema — nasa prizade-
vanja bodo morala biti mnogo bolj zavzeto in organizirano
usmerjena v vsestranski razvoj osebnosti, ker le-te pred-
stavljajo samoupravljanje in kot rezultat tega bo humani-
zacija socialisti¢énih samoupravnih odnosov. Se tako
popolna samoupravna organiziranost ne bo sama po sebi
dala tistih vsebinskih rezultatov, ki so opredeljeni v usta-
vi. Teh vprasanj pa ni mogoée redevati verbalno, temveé je

' potrebna za to organizirana in zavestna akcija vseh orga-
niziranih druzbenopoliti¢nih sil. S humanizacijo nasih -

medsebojnih in samoupravnih odnosov, se ne bomo veé
sretevali z obravnavanimi problemi. V takih odnosih se
namreé rojeva osvobajanje ¢loveka in njegovega dela.

=\

T (Nadaljevanie s 1. str,)
vili smo hipotezo, da so v njihovi
strukturi precejénje razlike. Hipo-
tezo utemeljujemo s tem, da bi tako
skoraj moralo biti, e smo upostevali
ustavno nacelo: struktura delegacije

- mora ustrezati sestavi baze, ki jo je

izvolila — v tem primeru temeljne
organizacije. Delegacije smo opazo-
vali po izobrazbi, starosti, stazu v
ielegarni Jesenice in kraju stano-
vanja.

Metoda, s katero smo ugotavljali
stopnjo povezanosti oziroma razlik,
nam je hipotezo zavrnila. To torej
pomeni, da se posamezne delegacije
med seboj pomembno ne razlikujejo
niti v izobrazbi, niti v staZu in biva-
lis¢u. e

Taki rezultati pa so nas istofasno
napotili k analizi strukture vseh
delavcev v temeljnih organizacijah
zdruZenega dela po teh demograf-
skih pokazateljih. kar bi moralo po-

DELOVANJE SAMOUPRAVNH
ORGANOV V ZELEZARNI

meniti, da se tudi temeljne organiza-
cije med seboj ne razlikujejo. Ven-
dar si Se prej oglejmo sestav samo-
upravnih organov v temeljnih orga-

_ nizacijah zdruZenega dela.

SESTAV
SAMOUPRAVNIH ORGANOV
V TEMELJNIH
ORGANIZACIJAH
ZDRUZENEGA DELA

Najprej smo analizirali vse delav-
ske svete temeljnih organizacij zdru-
Zenega dela po istih karakteristikah,
toda rezultati v tem primeru niso
bili tako enoviti kot pri sestavi de-
lavskega sveta Zelezarne. Pomemb-
ne razlike se pojavljajo glede na izo-
brazbo, pa tudi po staZu se sestav
delavskih svetov nekoliko razlikuje.

TABELA 1: Clani delavskih svetov
temeljnih organizacij po izobrazbi

pokl.

do7 . 8r. srednja g
TOZD osn. & osn. § delov. in vi§ja skupaj

% 8 % g % & % &t % &t
Talilnice 26 T 22 6 22 6 30“‘%‘8_“- 100 —_—2.7-
Valjarne 66 19 10 3 14 4 10 3 100 29
HI. pred 62 18 14 4 10 3 14 4 100 29
VET 9 3 11 4 60 21 20 7 100 35
DS Sk. sluzbe 8 2 25 6 17 4 50 12 100 24
SKUPAJ : 49 23 38 34 144

V kateri smeri so najizrazitej$a
odstopanja pri izobrazbi? Valjarne
in Hladna predelava imata prek
60 % ¢lanov delavskih svetov z do
sedem razredi osnovne Sole, v VET
prevladujejo ¢lani s poklicno in
delovodsko Solo, skupne sluzbe ima-
jo seveda najvisjo izobrazbo, med-
tem ko je delavski svet Talilnic naj-
bolj izobrazbeno homogen.

Sklep na osnovi teh podatkov je
skoraj identiCen prejSnjemu: z izje-
mo 1zobrazbe v strukturi samo-
upravnih organov temeljnih organi-
zacij ni bistvenih razlik.

ODNOS MED KADROVSKO
STRUKTURO TEMEL.JNIH
ORGANIZACIJ IN NJIHOVIH
SAMOUPRAVNIH ORGANOV

Po izobrazbi

Po pricakovanjih so odstopanja
prav med izobrazbeno strukturo te-
meljnih organizacij zdruzenega dela
in njihovih samoupravnih organov
najvecja, ker je Se vedno prisotna
tendenca, da predlagamo kandidate
z viSjo izobrazbo, ker enostavno
predpostavljamo, da nas bodo kvali-
tetneje zastopali zaradi obseZnej-

Sega sploSnega znanja. Taka ugoto-
vitey pa spet- ne velja za vse temelj-
ne organizacije. V Valjarnah so npr.
izobrazbeni séstav:samoupravnih or-
ganov skoraj popolnoma »ujeli«, pri-
blizali so se mu v Hladni predelavi,
medtem ko so v ostalih dveh temelj-
nih organizacijah zdruzenega dela in
delovna skupnost Skupne sluZbe iz-
volili samoupravne organe, ki $e
glede na izobrazbo zelo malo pokri-
vajo s svojo bazo (odstopanja so
seveda navzgor).

Po starosti

Za starost smo predpostavljali, da
ni taka demografska karakteristika,
ki bi se lahko izkazala kot pomem-
ben kriterij pri sestavi samouprav-
nih organov. NaSa hipoteza je po-
trjena samo v tem primeru, fe so
bile kandidacijske liste glede na sta-
rost slu¢ajno sestavljene, kajti samo
starostna sestava samoupravnih
organov VET in Talilnice bistveno

- odstopa od starostne strukture v teh

dveh temeljnih organizacijah (ra-
zumljivo je, da gre razlika predvsem
na racun starejSih delavcev, ki se
pogosteje pojavljajo kot ¢lani samo-
upravnih organov), medtem ko je
drugod popolnoma ustrezna.

Po stazu v Zelezarni

Ugotovitve so presenetljive: se-
stav samoupravnih organov je glede
na staz njihovih élanov v vseh te-
meljnih organizacijah skoraj enak:
najmanj so v njih zastopani delavci
z do petletnim staZzem v Zelezarni,
medtem ko se delavci z dalj$im sta-
Zem pogosteje pojavljajo kot ¢&lani.
Prav nasprotno pa je dejansko sta-
nje v temeljnih organizacijah zdru-
zenega dela: motno prevladujejo de-
lavei, ki imajo pri nas do pet let
staza, ostale skupine pa so zelo ize-
nacene. Zakljucek bi bil torej tak,
da je struktura samoupravnih orga-
nov glede na staz popolnoma ne-
ustrezna.

Podatki o vseh treh opazovanih
karakteristikah nas vodijo v zaklju-
¢ek, da se pri sestavi samoupravnih
organov skoraj v nifemer nismo
drzali ustavne doloc¢be, ki zahteva
zanje enako strukturo, kot jo imajo
temeljne organizacije zdruZenega
dela.

- OSEBNI DOHODKI. . .

{Nadaljevanje s 1, str)

Skov 135,5 na leto 1974, bo po vsej
verjetnosti januarski zelo blizu
indeksu osebnih dohodkov, ki znasa
137,1 prav tako v odnosu na leto
1974. Zanimiv je tudi podatek, da
smo v leto$njem januarju startali z
nekoliko niZjim §tevilom pla¢anih ur
kot v preteklih letih npr.:

leto ur/os
1970 208,9
1971 200,3
1972 ) 201,4
1973 198,1
1974 195,2
1975 196,5
1976 190,8

Verjetno pomeni to tudi zadetek

obdobja, ko se bo Stevilo ur polago-

ma zacelo priblizevati normalnemu
z zakonom predpisanemu delovne-
mu ¢asu, ki znaSa 182 ur mesecéno.
Doslej namre? 3¢ vedno dosegamo
delovni ¢as s 190 pla¢animi urami
mese¢no.

Kot vidimo povpreéni osebni do-
hodek Zelezarne kot celote le malen-
kKostno odstopa od decembrskega,
kar pa ne velja tudi za posamezne
obrate, kjer so razlike veéje, saj zna-
$ajo od minus 122 din do plus 284 din
na zaposlenega. Na gibanje osebnih
dohodkov pri posameznem obratu
pa ta mesec precej vpliva tudi kori-
S¢enje sobotnih dopustov, saj neka-
teri obrati pri¢nejo pisati proste so-
bote Ze kar v januarju. S tem seveda
delno Ze sami uravnavajo nivo oseb-
nih dohodkov, saj osem ur sobotne-
ga dopusta, ki se odraZajo samo v
znesku, pomeni priblizno 160 din na
posameznika. Tako se veckrat doga-
ja, da se sorazmerno slab rezultat v
u¢inku ali na stimulaciji za izvrie-
vanje operativnega programa, spre-
meni v sorazmerno dober osebni do-
hodek. Torej gospodarjenje v ma-
lem, ki pa ne kaZe na preveliko raz-
sodnost.

Ker je januar tudi prehodni mesec
v novo obracunsko leto, je tudi zani-
miv podatek, kaksne so bile razlike
med decembrom in januarjem za
nekaj let nazaj npr.:

Es E8 E 2
- = -
__...8C 80 £ 85 £
1970/71 1.320 1.455 110.2 1.452 99,79
1971/72 1.630 1.802 110,5 1.782 98,89
1972/73 2.022 2.230 110,3 2.331 104,53

1973/74 2.389 2.470 103,4 2.669 108,06
1974/75 2.952 3.318 112,4 3.362 101,33
1975776 3.677 4.049 110,1 4.046 99,93

Poemsrine e s e AR

Iz podatkov je razvidno, da je pre-
hod iz decembra na januar zelo ena-
komeren v vseh letih razen v letu
1973/74. Takoj pa vidimo tudi vzrok,

saj je bil decembrski nivo osebnih
dohodkov nasproti vsemu letu le 3,4
odstotka iznad letnega povpreéja, v
vseh ostalih letih pa nad deset od-
stotkov.

Ué¢inek v mesecu januarju znasa
32 odstotkov za vso Zelezarno in je
0,35 odstotka bolj8i od decembrske-
ga ali odstotek boljsi od zadnjega
éetrtletja. Pozitivno je tudi to, da je
bila skupna proizvodnja doseZena
kar v viSini 142.844 ton, s ¢imer je bil
(brez korekcij) doseZen operativni

program s 106 odstotki, pa tudi
druzbeni plan, ki znasa po dinamiki
141.757 ton, je bil presezen za 0,76
odstotkov.

Veéji problem kot sama bruto pro-
izvodnja pa se kaZe pri »vnovceva-
nju« nadih izdelkov. Zaradi prepo-
vedi izvajanja kompenzacij pri po-
ravnavi obveznosti, je bila pla¢ana
realizacija doseZena le s 156 mio din,
kar je v primerjavi s fakturirano le
57 odstotkov. Koliko ¢asa bomo sko-
raj polovico naSe proizvodnje proda-
jali na kredit je vpralanje, ki nas
lahko upravi¢eno skrbi.

SM

1ZVOD ZELEZARJA...

(Nadaljevanje s 1. str:)

ena priloga za Slovenske Zelezarne,
dve prilogi za celotno &rno in barva-
sto metalurgijo Slovenije in ena
priloga za skups¢ino obéine Jesenice.
V tem ¢&asu je kot priloga izslo tudi
osem S&tevilk glasila HD Jesenice
»Je-se-ni-ce«. Vse te priloge so bile
fakturirane naro¢nikom.

Za tak obseg glasila - je bilo
potrebno pripraviti, organizirati in
obdelati 6.984 tipkanih strani razli¢-
nega gradiva, ki je bilo objavljeno,
obrati in pregledati pa precej vec,
ker vse kar prispe na urednistvo tudi
ni zrelo za objavo. V posamezni
Stevilki glasila sodeluje od 45 do 57
avtorjev, s tem, da se nekateri po-
javljajo tudi z dvema ali vel sestan-
ki in so v evidenci zajeti le enkrat,
teprav se javljajo z razli¢nimi te-
mami.

Po sprejetem programu je v lan-
skem letu izilo tudi pet S3tevilk
kulturno umetniSke priloge LISTI,
ki jo ureja kulturno umetniSki klub
pri DPD Svoboda Tone Cufar, njen
urednik pa je glavni in odgovorni
urednik felezarja, ki to delo kot ¢lan

g

5 3 b

Montaza (i}c'sa'rnega ogrodja v novi h[c;dni valj

-

kluba opravlja neplacano. V LI-
STIH je bil najvedji poudarek na
§tevilnih zgodovinskih jubilejih, ki
smo jih praznovali v lanskem letu
tako v I%elr;\zarl:li, kakor nasploh,
poleg literarnih in drugih prispev-
kov.

Na uredniStvu Zelezarja so bili
lansko leto zaposleni Stirje delavci,
odobreno pa je bilo, zaradi vedno
veéje obseZnosti dela peto delovno
mesto »korektor-novinar«, ki pa je
$e nezasedeno.

Celotni stroski glasila so za lansko
leto znasali 2.039.160,73 dinarjev, od
tega pa je treba odSteti 120.145,05
dinarjev, kar je bilo za opravljene
usluge (v glavnem tisk) fakturirano
drugim koristnikom, tako da znasajo
stroski 1.919.006,68 dinarjev, ali
102,6 odstotka planirane vsote. Pri
tem pa je potrebno upostevati, da je
bil planirani obseg glasila zaradi
razSirjanja samoupravnega infor-
miranja preseZen, od planiranega
134 na 15 strani poprefno na
stevilko, kar pomeni indeks 111,9 %.
Tako nas je v lanskem letu veljal
izvod Zelezarja, ki izhaja v nakladi
9.600 izvodov, 3,80 dinarjev.
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IZVRSITEV PROGRAMA SKUPNE IN GOTOVE

_ PROIZVODNJE TER ODPRAVE — JANUAR

Skupne proizv.

PLAVZ:

Program 12.500 ton je bil izvrien
13.768 ton ali 110 odstotkov. Poraba
koksa je bila 676 kg/t, kar je nekaj
vet kot povpretje lanskega leta. Po
koli¢ini je bil januar bolj5i kot mese-
ci v letu 1975, le v letu 1974 je bila
stirikrat preseZena koli¢ina 14.000
ton.

MARTINARNA:

Program 25.000 ton je bil doseZen
s 102 odstotka ali 25.561 ton. V janu-
arju ni bilo pogojev za obratovanje s
petimi pe¢mi. Vendar je bil dosezek
v januarju izreden, saj beleZimo tra-
janje SarZev 6 ur 31 minut, ki je le
nekaj dalj%i od 6 ur 23 minut, dose-
feno v marcu 1972. Sesta pet je
dajala celo po 4,25 3arZev na dan,
pe¢ sedem pa 4,04.

ELEKTRO JEKLARNA:
Program 15.000 ton je bil doseZen

s 15.884 tonami ali 101,8 odstotki. -

Dnevno je bilo izdelanih 9,7 Sarzev,
kar je manj kot smo dosegli do sedaj.
Poraba elektrod je zna3ala 6,6 kg/t,
kar bi morali obdrZati tudi v bodoce.

LIVARNA:

Program 147 ton je bil preseZen za
3,6 odstotka oziroma so proizvedli
105,6 ton. Storilnost se je povecala
za 1,7 odstotka nasproti lanskemu
letu. Izplen je bil tako pri jeklolitini
kot pri barvnih kovinah visji kot je
planiran. ’

SAMOTARNA:

Program 1.300 ton so presegli za
107 ton oziroma dosegli 108,5 odstot-
ka. Zopet je problem pomanjkanja
surovin, tako da ni mogoce drzati
enakih sestavin za proizvodnjo opek.
To poslabSuje lastnosti izdelanih
opek, v sam proizvodni proces pa
vnasa ve¢ problemov.

V februarju so doseZeni izredno
dobri uspehi v martinarni in elektro
jeklarni. V_devetih dneh je dosegla
martinarna povpreéno 18,6 Sariev
dnevno, elektro jeklarna pa 10,4. Ta-
ko dobiva valjarna bluming dnevno
po 1.650 ton jekla.

Ce bodo %e nadalje taki pogoji, bo
dosezen letni rekord v skupni proiz-
vodnji jekla. Stanko Cop

TOZD Valjarne

Leto 1976 so obrati TOZD Valjar-
ne kljub nekaterim teZavam priceli
zelo dobro. Vsi so presegli v januarju
planirano- skupne in gotovo proiz-
vodnjo in je edino valjarna 2400 ne-
koliko zaostala z odpremo. To ne ve-
lja samo za operativni, temve¢ tudi’
za druZbeni plan.

VALJARNA BLUMING:

Ta valjarna je sicer proizvedla veé
kot je predvideval plan skupne pro-
izvodnje. Vendar bi bil lahko proiz-
vodni rezultat znatno boljsi, ¢e ne bi
prislo do zloma letve manipulatorja
in s tem do zastoja, ki je trajal 23 ur.
Nekaj proizvodnje smo izgubili tudi
pri poskusnem obratovanju kvarto
ogrodja. Zato so skupni . zastoji s

VALJARNA STEKEL:

Ob dobrem delu valjarne bluming
je tudi valjarna 3ekel obratovala so-
lidno ter je planirano skupne in go-
tovo proizvodnjo znatno presegla.

VALJARNA ZICE:

V prvi polovici januarja je obrato-
vala ta valjarna izredno dobro, saj je
imela do 19. januarja skupnih za-
stojev za to obdobje samo 288
“odstotkov obratovalnega éasa. Kas-
neje je bilo nekaj tezav zaradi zlo-
mov valjev, okvare reduktorja za
pogon izvladilne verige pri ogrevni -
peci in pregoretje pogonskega mo-
torja na progi & 300 mm. Zato je za-
klju¢ila mesec s 33,1 odstotkov za-
stojev, kar pa je Se vedno zelo soli-
den doseZek. S tem je tudi uspela
presec¢i planirano skupno in gotovo
proizvodnjo.

VALJARNA 2400:

Pri delu proge v tej valjarni se je
poznala dobra preskrba z vlozkom in
je z dobrim delom uspela preseéi pla-
nirano koli¢ino vrofe valjane ploce-
vine za 939 ton. Tudi s planom pred-
videna skupna proizvodnja je bila
preseZena. Edine teZave so bile pri
odpremi. Vzrok je bil v majhnih di-
‘menzijah in nizki tezi plofevine, na-
menjene za izvoz. Poleg tega je osta-
lo 100 ton plotevine, namenjene za
izvoz, v skladi&¢u, ker niso bila naro-
¢ila kompletirana.

VALJARNA PROFILOV:

S solidnim delom je uspela ta va-
ljarna prese¢i s planom predvideno
skupno proizvodnjo. Gotova proiz-
vodnja ni bila planirana. )

Avgust Karba

TOZD Hladna predelava

V januarju so sodelavci v TOZD
Hladna predelava dosegli 99,7 od-
stotka programirane koli¢ine, odnos-

- no 95,82 odstotka koli¢ine predvide-

ne z druzbenim planom.

Od druzbenega plana bistveno od-
stopamo samo v dveh obratih in to
zaradi pomanjkanja narocil. V osta-
lih treh obratih je proizvodnja pre-
seZena, v dveh obratih pa minimalno
odstopa od druzbenega plana.

S ? Gotove proizv. -
i progr. © jzvrs % progr. izvrsitev Otlpreme
Plav : 12.500 - 13.768.2 {10_,1 Ry Lkl ey
%M'Jililarna 25.000 25.561.3 102,2 i
. jeklarna 15.000 15.883.8 )
0Od tega o 1069
— ASEA 7.000 7.611.3 108,7
fivi}hrf : - 8.009 8.272.5 103,4
e 14 155.3 105,6 T 60 61.7 - 102,8 61.7
Samotarna 1,300 1.406.6 108.2 _ 200 2091 1046 209.1
: Tozp TALILNICE 53.947 56.775.2 105,2 260 270.8 104,2 9708
glulfxing 37.000 39.540.8 106,9 - 750 862.5 113,5 792.9
tel e_é . 7.100 8.604.5 121,2 3.350 4.850.3 144,8 4.611.9
Termi¢na obdel. - 2.900 3.068.8 105,8 2.900 3.068.8 105,8 2.584.2
SKUPAJ: 47.000 52.280.1 ©6111,2 - 7.000 8.781.6 1255 7.989.0
Vajjama Zice 9.600 10.192.4 106,2 3.100 3.436.9 110,9 3.180.8
Valjarna profilov 2530 2.649.9 104,7 — 70.5 s T 119.7
Valjarna deb. ploé. ~ 7.820 7.916.5 101,2 7.740 7.786.1 100,6° 7.225.9
TOZD VALJARNE 66.950 73.038.9 109,1 17.840 20.075.1 112,5 18.515.4
Hladna valjarna 2.470 ¥ 25338 102,6 2.460 2.470.6 100,4 2.315.4
Zi¢arna 5.400 5.422.2 100,4 3.850 3.834.6 996 _  3.812.7
Profilarna 1.830 1.633.8 89,3 1.630 1.549.3 95.0 - 1.536.7
Podbojarna 30 . 148 49,3 30 - 14.8 49,3 125
Jeklovlek 1.800 1.850.9 102,8 1.800 1.847.7 102,7 1.843.2
Elektrodni obrat 1.400 1.472.0 105,1 1.395 1.469.8 1054 1.449.0
Od tega ) < y -
— elektroda . 1.330 1.382.0 103,9 1.325 1.380.1 104,2 1.360.1
— p?aéek 70 90.0 128,6 70 89.7 128,1° 88.9
Zebljarna: 955 922.2 96,6 955 920.2 96,4 878.4
Od tega_ :
— Zeblji 870 827.9 95,2 870 827.8 95,1 788.4
— bod. zZica .- 8 92.4 108,7 - 85 92.4 108,7 90.0
— sekanec - 1.9 = - = — _
TOZD HL. PREDELAVA 13.885 13.849.9 99,7 12.120 12.107.0 99,9 11.847.9
SKUPAJ ' '
Cestni odboj. +deli ‘
ZELEZARNA 134.782 143.663.2 106,6 30.220 32.452.9 107,4 30.634.1
: 23,68 odstotkov viji, kot bi ob nor-
TOZD Talilnice malnem poteku obratovanja lahko AR TRRER o TS
bili. V tem obratu druzbenega plana

_nismo dosegli, od tega odstopamo
samo 1,0 odstotka. Neustrezna kva-
liteta vlozka »dinamo« je povzroéila
izpad 200 ton HVT. HVT dihamo so
sicer valjali, toda zaradi neustrezne
kvalitete teh nismo mogli prodati.

ZICARNA:

V tem obratu smo dosegli odnosno
presegli koli¢ino planirano z druzbe-
nim na¢rtom. Nekaj teZzav smo imeli
z vloZno Zico za »Alulel« kable in
pramensko Zico. V splodnem pa se‘je
proizvodnja po koli¢ini odvijala nor-
malno. .

PROFILARNA:

Zaradi pomanjkanja naro¢il v temt
obratu ni bilo mogoce izvrsiti obvez
po druzbenem planu. Manjka naro-
¢il za prodajo profilov, kakor tudi
naro¢il za prodajo podbojev. Ob nor-
malnih naroéilih za vratne podboje,
bi lahko izdelali nekaj ve¢ profilov
za nadaljno predelavo in bi tako
kompenzirali pomanjkanje direkt-
nih naro¢il za profile.

PODBOJARNA:

Od predvidenih 30 ton vratnih
podbojev smo izdelali samo 8.2 od-
nosno 5.5 ton. Naro¢il za vratne
podboje prakti¢no ni, zato ne mo-
remo izvrsevati obvez po druzbenem
nacrtu.

JEKLOVLEK:

Kljub tezavam v prvi polovici me-
seca smo z dodatnim delom ob pro-
stih. sobotah izdelali koli¢ino pred-
videno z druzbenim nacrtom.

ELEKTRODNI OBRAT

Z dodatnim delom nadaljujemo
tudi v tem letu, zato smo obvezo po
druzbenem naértu presegli. Z dodat-
nim delom smo nadomestili tudi iz-
padlo proizvodnjo zaradi okvar na
napravah.

ZEBLJARNA:

Pri asortimentu, ki ga izdelujemo,
ne moremo izdelati koli¢in predvi-
denih z druzbenim naértom. Pro-
gram Ziénikov' se je premaknil v
spodnje obmodje in samo z dodat-
nim delom lahko dosegamo proiz-
vodnjo kot je bila doseZena v tem

u. i
fneser Franc Vicar

MWWW
Na osnovi sklepa odbora za kadre im medsebojna razmerja v TOD VET in v

skladu s samoupravnim sporazumom o medsebojnih razmerjih in odgovorno-
sti delavcev v TOZD, dajemo naslednjo

OBJAVO

za prosto delovno mesto: _
VODJA TEHNICNEGA INSPEKTORATA, $ifra 3011, U-5, 1 oselba

v tehni¢nih sluzbah vzdrzevanja.

POGOJI: - .
Za zasedbo navedenega delovnega mesta se zahteva: ! .
1. Visoka %ola tehni¢ne ali organizacijske smeri in 5 let ustreznih delovnih

izkusenj v Zelezarstvu;

2. Poleg sploSnih pogojev mora kandidat ustrézati e pogojem za izbiro vod-

" stvenih delavcev skladno z 19. élenom druzbenega dogovora o kadrovski
politiki ob¢ine Jesenice.  ~ :

Prijave z osnovnimi podatki in podét}('i o strokovnosti je v roku 8 dni poslati
na kadrovski sektor. i KADROVSKI SEKTOR

-
-

OBVESTILA KOLEKTIVU.— OBVESTILA -KC

DEZURNI ZA VZDRZEVANJE V ZELEZARNI

DATUM: DNEVNI: NOCNI:
PONEDELJEK — 16.2. PRAPROTNIK NIKO ZUPAN MIRKO
TOREK — 17-2. ULCAR MARJAN . BURJA ANTON, ml.
SREDA — 18.2. KRAPEZ BERTI TRONTELJ MARJAN
CETRTEK — 19.2. REKAR VINKO KOSELJ ANTON"
PETEK — 20. 2. ZUPANCIC MARTA KOVAC JANEZ
SOBOTA — 21.2. TUSAR IVAN MENCINGER STANE
NEDELJA — 22.2. RAVNIK JOZE ERZEN STANE
Telefon defurnega za vzdrievanje v Zelezarni je: : 358
vezni telefon je: ' 410

od 14.00 do 18.00 ure

Na redne delovne dni dela dnevni deZurni
‘ od 18.00 do 6.00 ure

noéni pa

Na proste sobote, nedelje in praznike dela:
dnevni deZurni '
noéni pa

od 6.00 do 18.00 ure
od 18.00do 6.00 ure

Predaja poslov se izvede v sobi tajniStva vzdrievanja §t. 5 v upravni

zgradbi TOZD-VET.

 SLUZBA OBRATNE AMBULANTE

V dneh od 16. do 21. februarja bodo delale naslednje obratne ambulante:
dopoldan: I. obratna ambulanta :

popoldan: II. in-IV. obratna ambulanta

V soboto, 21. februarja samo dopoldan IV. obratna ambulanta.

V zobni ambulanti:

dopoldan: II. zobna ambulanta

popoldan: I. zobna ambulanta

V soboto, 21. februarja, samo dopoldan II. zobna ambulanta.

Ordinacijski ¢as dopoldan od 6.30 do 13. ure, popoldan od 13. do 19.30
V soboto samo dopoldan od 6.30 do 13. ure.

- PERSONALNE VESTI — JANUAR

V mesecu januarju je bilo 43 novo sprejetih delaveev, delovno raz-
merje pa je prenehalo 32 delavcem.

UPOKOJENI SO BILI: Ismet BABOVIC, 1923, strojne delavnice —
28 let v ZJ, Andrej-BERTONCELJ, 1920, varnostna sluzba — 30 let in
pol v ZJ, Joze MLINAR, 1928, zitarna — 28 let v ZJ, Franc OMAN,
1918, hladna valjarna — 31 let v ZJ, Peter PREVC, 1922, hladna va-

gama — 36 let v ZJ in Ivan REKAR, 1922, hladna valjarna — 30 let v
- Zd.

Vsem upokojenim sodelavcem Zelimo, da bi dolgo uzivali tezko za-
sluzeni pokoj!

UMRLI: Marta KRASOVEC, 1940, valjarna 2400 — 6 let v ZJ in
Alojz KOVAC, 1925, zitarna — 24 let v ZJ.

Svojcem nase iskreno sozalje! ;

IZELJUCENI: Mujo Catié, 1957, plavz, Bozo Dobrisié, 1949, marti-
narna, Sakib HodZi&, 1954, plavZ, Milos Kovatevié, 1952, plavi, Marko
Krajnovié, 1955, plavz, Tomislav Mili¢, 1954, plavz, Polde Napast,
1953, VEN, Simijon Pesov, 1951, VEN, Done Petrov, 1952, Valj. 2400,
Ismet Pezerovié, 1953, livarna, RedZo Salihovié, 1952, plavz in Ismet
Vehab, 1957, transport.

PRIJAVE ZA PRIDOBITEV PRAVIC
DO OTROSKEGA DODATKA

Po okroZnici strokovne sluzbe regionalne zdravstvene skupnosti Kranj je
treba najkasneje do 15. februarja 1976 vsem dosedanjim upravi¢encem do pre-
jemanja otroSkega dodatka vloZiti prijave za preizkus upravi¢enosti za leto
1976.

Za upravitence iz Zelezarne smo se med sluzbami, ki bodo sodelovale v
preizkusu sporazumeli, da bomo le-to izpeljali do 26. februarja 1976. Tako po-
daljZan rok smo si morali izposlovati zato, ker so Sele zadnje dni januarja pri-
speli iz tiskarne vsi potrebni obrazei.

Raéunovodstvo osebnega dohodka bo torej v teh dneh priéelo z izpolnje-
vanjem 1ZJAV in POTRDIL o osebnem dohodku, v nadaljnjem postopku pa
bodo sodelovali: personalke, upravifenci sami in delavke oddelka za socialno
zavarovanje, kjer bodo kompletirale vse dokumente pred oddajo strokovni

- sluzbi zdravstvene skupnosti na Jesenicah.

Upraviéence opozarjamo, da je IZJAVO treba izpolniti ¢itljivo in natané-
no po navodilih na zadnji strani. Posebej je treba priloZiti potrdilo o dohodkih
od poseka lesa za leto 1975, davéno potrdilo za leto 1975, Ce se je obZan prese-
lil oziroma, ¢e opravlja sam ali zakonec postransko poklicno dejavnost.

Pri ugotavljanju upravicenosti do otroSskega dodatka se v celoti
upostevajo vsi dohodki izpladani v letu 1975 vsem ¢lanom druZine V kateri
otrok Zivi, oziroma v katero spada, razen tistih ki so nasteti v IZJAVI. Vse
drugo o otroskih dodatkih vam bomo posredovali takoj, ko bo republiska
skupnost otroskega varstva sprejela ustrezne sklepe.

Oddelek za socialno zavarovanje

Nova hladna valjarna — sendzimir ogrodje s komandnim pultom

ZELEZAR 3
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* ELEKTROTEHNISKEGA
DRUSTVA JESENICE

Elektrotehnisko drustvo Jesenice, ki deluje na podroé&ju obéin Je-
senice in Radovljica, je imelo pretekli torek, 3. februarja svoj 9. redni
obéni zbor. Predsednik drustva Joze Kramar, je poleg 40 navzoéih
¢lanov pozdravil predstavnike elektrotehni$ke zveze Slovenije Draga
Chvatala, Slavka Zajca in Branka Vajda, predstavnika drustva rudar-
skih in metalurskih inzZenirjev in tehnikov Stanka Copa, predstavni-
ka drustva strojnih inZenirjev in tehnikov Staneta Mencingerja in di-
rektorja TOZD Vzdrzevanje, energija in transport Miroslava Noéa. O

delovanju in usmerjenosti drustva je poroéal predsednik,

svoja

porotcila pa sta dodala tajnik Vinko Rekar in blagajnik Marjan Tron-
telj. Po porotilih se je razvila zivahna diskusija.

ElektrotehniSsko drustvo zajema'
elektrotehni¢ne strokovnjake dveh
obéin, ki delajo v naslednjih_delov-

nih organizacijah:- Elan — Begunje, -

Elim —Jesenice, Elmont — Bled,
elektrarna — Moste, Elektro — Zi-
rovnica, Iskra — Dobrava in Otoce,
Lip — Bled, PTT — Jesenice, Pla-
men — Kropa, Sukno — Zapuze,
TIO — Lesce, Veriga — Lesce, Zele-
zarna — dJesenice, Zeleznisko trans-
portno podjetje Jesenice, pa tudi
strokovnjaki iz ustanov in manjsih
podjetij kot so: bolnica Jesenice, ho-
teli in trgovine, gradbena in komu-
nalna podjetja, Zi¢nice, Sole, krajev-
ne skupnosti, RTV, ljudska tehni-
ka in drugi. Vseh ¢lanov je 215.

-Dejavnost drustva je predvsem
usmerjena na_ podro¢je strokovnega
izobrazevanja v obliki predavanj in
ekskurzij pa tudi racionalizatorske
dejavnosti in sodelovanje z ostalimi
drustvi v okviru drustva inZenirjev
in tehnikov.

Iz zgodovinskega pregleda elek-
trotehniSke dejavnosti je razvidno,
da je to sorazmerno mlada panoga z
zelo naglim vzponom. Od odkritja
galvanskih tokov ni poteklo niti 200
let (1780). Prvi uporabni enosmerni
motor je bil izdelan pred dobrimi 100

( T
CESTITAMO

Na drugi stopnji metalur-
Ske fakultete je 9. januarja
diplomiral ALOJZ AZMAN,
sodelavec v raziskovalnem
oddelku in si pridobil naziv
diplomirani inZenir meta-
lurgije.

L Iskreno &estitamo!

e A
ALISOTO
NEOPRAVICENI
IZOSTANKI?

_ 'V getrti letodnji Stevilki
Zelezarja smo na Sportni
strani zasledili lep uspeh
mladega judoista Ravnja-
ka. Sodelavei bi mu od srca
testitali, ¢e tega uspeha ne
bi dosegel med bolovanjem.
(Dne 24. 1. 1976 je tekmo-
val, od 19. 1. do 31, 1. 1976
je boloval).

Zdravniki, kje je vasa eti-
ka? Istolasno ste ga pri-
znali za bolnega in zdrave-
ga. Bolan namreé ne bi
smel tekmovati, zdrav pa
ne »marodirati«.

\_ J

leti (1868). Osnove trofaznim izme-
ni¢nim strojem je podal leta 1882

genialni Nikola Tesla, prav tako pa-

temeljni program visokofrekvenénih
nihanj (1892) — osnovo danasnjega
radia in televizije.

Prvi komercialni radioaparat je
iz leta 1922. Televizija pa se je razvi-
la po letu 1950.

Pravo revolucijo v elektroteh-
niki so naredili polprevodniski ele-
menti selen, germanij in silicij po
letu 1960 in sprozili nesluten razvoj
v smeri avtomatizacije procesov in
razvoja celotnega gospodarstva.

Z dopolnitvijo podatkov mejni-
kov elektrotehnike s porabo elek-
tricne energije pa nas navdaja Ze s
strahom. Poraba elektri¢ne energije
se podvoji v manj kot v desetih letih,
zato moramo v enakem Casu zgraditi
Se enkrat ve¢ elektrarn. Potrebna so
sredstva, goriva ali vodna sila. Gori-
va so izérpljiva, vodnih sil pa Ze pri-
manjkuje.

Zgodovinska kronika razvoja elek-
trotehnike “dovolj zgovorno prika-
zuje stanje elektrotehnike v seda-
njem ¢asu.

Razumljivo je, da brez znanja ne
bi bil moZen tak razvoj, niti ne bo
mozno brez znanja slediti in zadovo-
1jiti bodoce potrebe. Danasnji tempo
gospodarskega razvoja in tehnolo-
skega napredka imperativno zahte-
vata izpopolnjevahje znanja. Gospo-
darstvo nase skupnosti je vedno
bolj odvisno od kvalitete strokovne-
ga kadra. Sole nam dajejo mlade
strokovnjake z zadovoljivo zacetno
strokovno usposobljenostjo. To zna-
nje pa ne da zadovoljivega rezultata,
¢e ga ob pridobivanju prakti¢nih
izkuSenj neprestano ne izpopolnju-
jemo in obnavljamo. Znanje pridob-
ljeno na dolo¢eni stopnji posamez-
nih vej elektrotehnike zastari, rad¢u-
najo da v desetih letih. Zato je en-
kratno izobraZevanje elektrotehnic-
nih strokovnjakov nezadostno. Po-
trebno je izpopolnjevanje znanja
vso delovno debo.

Elektrotehni¢no drustvo naj bi
bilo mesto za izmenjavo razli¢nih
strokovnih mnenj in izkusenj vseh
njegovih ¢lanov. Zato naj bi v njem
ne manjkal noben delavec iz podro¢-
ja elektrotehnitne stroke iz obé&in
Jesenice in Radovljica.

Drustvo ni samo sebi namen, tem-
ve¢ naj bi predstavljalo povezano
znanje za zadovoljevanje potreb
nase druzbe v njenem notranjem raz-
voju in vzpostavljanju njene no-
tranje trdnosti pa tudi obrambe nje-
nega napredka in dosezkov.

V bodoc¢e naj bi bilo delo drustva
usmerjeno v reSevanje naslednjih
problemov: dopolnilno izobrazeva-
nje elektrostrokovnih kadrov, iz-
obrazevanje glede varnosti z elek-
triénim tokom, mentorstvo pri ljud-
ski tehniki, aktivhemu sodelovanju
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_‘ F ¥
b |
Figeh
Vlivanje na livne vozove

pri samoupravnih interesnih skup-
nostih za raziskave, problematiki
energetike in strokovnih kadrov,
urejanju normativnih  aktov
podrocja elektrostroke, posodablja-
nju tehnologije, pove¢anju storilno-
sti in- izboljSanju organizacije dela,
racionalizaciji dela in porabi ener-
gije.
Porogilom je 'sledila zivahna raz-
prava ¢lanov in predstavnikov EZS,
ki so kriti¢no ocenili dosedanje delo
in nakazali smernice bodotega udej-
stvovanja. Kljub temu, da ima ED
Jesenice v primerjavi z ostalimi dru-
§tvi v Sloveniji veliko strokovnega
kadra v svoji sredi, nismo zadovoljni
s stanjem zaradi premajhne osvedce-
nosti in stanovske zavesti_ ¢lanstva.
Poleg tega pa je Se veliko strokov-
njakov predvsem zaposlenih izven
Zelezarne, ki niso &lani drustva.

Ob¢inski organi in delovne orga-
nizacije obeh ob¢in so doslej prema-
lo izkoristile strokovno znanje nasih
¢lanov za reSevanje problemov na
podroé¢ju  elektrotehnike. Usluge
drustva bi lahko koristili pri proude-
vanju projektnih nalog, 1zdaji stro-
kovnih mnenj o izvrSenih delih in
tolmaéenju predpisov in standardov.

Dopolnilno izobrazevanje, ki je v
Zelezarni predvsem zaradi razume-
vanja kolektiva zadovoljivo organi-
zirano, je potrebno razsiriti in vklju-
¢iti 3e ostali strokovni kader. Poleg
strokovnega izobraZevanja pa je po-
trebno tudi poznavanje predpisov in
standardov zaradi varnosti ljudi in
premoZenja.

Nadalje je bila izraZena Zelja o
tesnejSem sodelovanju med ¢lani po-
sameznih delovnih organizacij, zara-
di izmenjave strokovnih mnenj in
izkuSenj.

Za nadaljnje vodenje ED je bil iz-
voljen 15-¢lanski odbor v katerem so
predstavniki Zelezarne, Elektro Zi-
rovnice, elektrarne Moste, Elmont
— Bled, Elim — Jesenice, Veriga —
Lesce, ZTP — Jesenice in tri¢lanski
nadzorni odbor.

Obéni zbor smo sklenili s tovari-
skim sre¢anjem.

Predsednik ED Jesenice:
Joze KRAMAR

pt's
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RAZSIRITEV TOPLOVODNEGA
OMREZJA NA JESENICAH

(Nadaljevanje s 1. str.)
obvezo prenosa obveznosti proizvod-
nje, distribucije in potrosnje toplo-
vodne energije iz tega vira na svoje
pravne naslednike. Lahko pa pod-
pisnice enostransko odstopijo od
tega sporazuma, vendar z odpoved-

nim rokom petih let, ki realno omo- -

gota vzpostavitev novega vira pro-
izvodnje toplotne energije.

Nedvomno sporazum o razsiritvi
toplovodnega omreZja na Jesenicah
pomeni izredno pridobitev za prebi-
valce tako v pogledu kvalitetnejega
in zanesljivejSega vira ogrevanja,
kakor tudi v pogledu zaSfite naSega
okolja. Nemalokrat stanovalci za-
radi okvar hisnih ogrevalnih naprav
ostanejo po nekaj dni brez toplotne
energije, s tem se sicer ta problem v
absolutnem smislu ne odstranjuje,
vendar se bistveno zmanjiuje, ozi-
roma zagotavlja hitrejse odstranje-
vanje okvar, ker je na te agregate
vezana tudi proizvednja Zelezarne.
Razen tega pa je izredno pomembna
pridobitev v pogledu varstva okolja,
saj vfasih niti ne pomislimo na ne-
majhno onesnazevanje okolja, ki ga
povzrota nekaj tiso¢ dimnikov s his-
nimi ali medhi$nimi ogrevalnimi na-
pravami, od klasi¢nih na drva do so-
dobnih. :

Za Zelezarno vsekakor to pomeni
tudi pocenitev lastnega ogrevanja,
ker bo proizvodna enota za toploto
vetja. Prav gotovo pa se s tem,
kakor je bilo ze poudarjeno, povedu-
je sigurnost ogrevanja s toplo vodo
tudi v pogledu zagotavljanja kuriv,
zaradi SirSega odjemnega podroéja.
Seveda pa je taka reditev za Zele-
zarno pomembna tudi v pogledu
onesnazevanja okolja, ker se naspro-
ti nje kot onesnaZevalec ne bo
pojavljalo e mesto s svojimi sto in
sto novimi dimniki. Resnica je nam-
re¢, da kljub precejdnjim vlaganjem
v Cistilne in druge naprave v Zele-
zarni, nekaterih negativnih vplivov

za ozradje oziroma okolje absolutno
ne bo mogoce nikdar odstraniti.
Zato pa taka reSitev prispeva k na-
porom, da se negativni vplivi na oko-
lje ne povedujejo.

O sporazumu bo Se razpravljal
odbor za gospodarstvo in delavski
svet TOZD VET, ker to sedi na po-
droéje poslovno tehniénega sodelo-
vanja, ki bo pooblastil glavnega di-
rektorja Zelezarne Petra Kunca, da
sporazum podpise.

POSKODBE
V JANUARJU

Sluzba za varstvo pri delu nam je
posredovala podatke, iz katerih je
razvidno, da je bilo v januarju na
delovnih mestih v Zelezarni posko-
dovanih 29 nasih sodelavcev in da je
bilo izgubljenih 526 delovnih dni.

V TOZD Talilnice so imeli eno po-
gkodbo 32 dni, v TOZD Valjarne se-
dem poskodb 102 dni, v TOZD Hlad-
na predelava 10 poskodb 201 dan, v
TOZD VET sedem poskodb 157 dni
ter v skupnih sluzbah Stiri poSkodbe
in 34 izgubljenih dni.

V januarju smo imeli tudi $tiri po-
skodbe na poti v sluzbo in 97 izgub-
ljenih dni. Eno pofkodbo in 14 iz-
gubljenih dni so imeli v TOZD Talil-
nice, medtem ko v TOZD Valjarne
pogkodb na poti v sluzbo ni bilo, pa¢
pa so imeli 14 izgubljenih dni zaradi
po¥kodb v prejinjih mesecih. Enc
podkodbo in 25 izgubljenih dni so
imeli v TOZD Hladna predelava, v
TOZD VET prav tako eno poskodbo
in 27 izgubljenih dni in v DS Skupne
sluzbe tudi eno poskodbo in 17 iz-
gubljenih dni.
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TOZD TALILNICE

V samoupravni delovni skupini zi¢arna 1/3 Zelijo, da se

a  ZELEZAR

PREGLED SESTANKQV SDS

Samoupravne delovne skupine, ki so se sestale v prejénjem
tednu so na sestankih obravnavale: analizo pogojev za organi-
ziranje novih temeljnih organizacij zdruZenega dela, samo-
upravni sporazum o nadomestilu v letu 1976 izpadlih trans-
portnih dohodkov v TOZD ZG-ZTP Ljubljana, samoupravni
sporazum o zdruZevanju sredstev za finansiranje razvoja Zelez-
nic v letih 76 —80, samoupravni sporazum o zdruZevanju sred-
stev za finansiranje razvoja ludke infrastrukture v letih 76 —80
in samoupravni sporazum o zagotavljanju sredstev za pokri-
vanje primanjkljaja iz prometa za elektri¢no energijo.

Samoupravne delovne skupine, ki so razpravljale o analizi
pogojev za organiziranje novih temeljnih organizacij zdruZene-
ga dela so imele tudi nekatere pripombe. V samoupravni delovni
skupini obratovodstvo valjarne bluming-stekel menijo, da
je preved temeljnih organizacij zdruZenega dela in spradujejo,
zakaj je zdruZitev naslednjih TOZD problemati¢na: remontne
delavnice — strojno vzdrZevanje, profilarna — vratni podboji,
prodaja — nabava in Zi¢arna — Zebljarna.

V samoupravnih- delovnih skupinah: profilarna 1, 2, pre-
delava profilarne predlagajo, da nzj se v bodotih samouprav-
nih sporazumih _natanéno dolo€i obveznosti, dolZnosti v med-
sebojnih odnosih med TOZD in DSSS. Potrebno je poskrbeti za
zadovoljivo koli¢ino vlioZka, proizvajalnih sredstev in delavcev,
da bodo lahko dosegli plan.

V samoupravni delovni skupini center za obde}pvo_po-
datkov menijo, da ni pravilno, da se enostavno sektorji preime-
nujejo v TOZD. Potrebno bi bilo narediti analizo skupnih sluzb
in reorganizacijo. V samoupravni delovni skupini nabavna
sluzba so &lani izrazili dvome glede oblikovanja osebnega do-
hodka, organiziranosti (delavski svet, komisije, delegati), ker se
bodo pokazali problemi zaradi nedelavnosti delavcev.

Samoupravna delovna skupina Vodstve TOZD Talilnic
je obravnavala vpraganja navedena v uvodu.

V obratu plavz sta imeli sestanek samoupravni delovni
skupini: plavz 2 in apnenica.2, ki sta obravnavali vprasanja
navedena v uvodu.

V obratu martinarna sta imeli sestanek samoupravni
delovni skupini: staro Zelezo 2 in 3. Samoupravna delovna sku-
pina staro Zelezo 2 je obravnavala vpraSanja navedena v
uvodu medtem, ko je samoupravna delovna skupina staro
#elezo 3 na svojem sestanku izvolila delegata za ocenjevanje
delovne uspenosti na delovnem mestu in ni obravnavala vpra-
Sanja naSteta v uvodu.

TOZD VALJARNE

V obratu valjarna bluming stekel je imela sestanek sa-
moupravna delovna skupina obratovodstvo, ki je obravnavala
vprasanja nasteta v uvodu.

TOZD HLADNA PREDELAVA

V obratu hladna valjarna so imele sestanek samouprav-
ne delovne skupine: obratovodstvo, Zarilnica hladne valjarne 1,
2, 4, luZilnica hladne valjarne, skladiS¢e vloZnega materiala. Vse
samoupravne delovne skupine niso obravnavale vpraSanja na-
$teta v uvodu temved so obravnavale: planske naloge, tekoco
problematiko in razno. V samoupravni delovni skupini Zaril-
nica hladne valjarne 4 Zarilci na globinskih pe¢eh Zelijo, da bi
dobili kavelj za prena$anje kolobarjev Zice. V samoupravni de-
lovni skupini Zarilnica hladne valjarne 2 ¢lani Zelijo, da bi
popravili klei¢e za ZarZiranje na zvonastih peéeh, ker so slabe.

V obratu Zi¢arna so imele sestanek samoupravne delovne
skupine: obratovodstvo, Zi¢tarna 1/3, Zi¢arna 2/1, Zi¢arna 2/2,
votli¢arna, adjustaZa Zi¢arne, pocinkovalnica Zice 1, 2, 3, paten-
tirnica Zice 1, 3. Vse samoupravne delovne skupine so obrav-
navale proizvodnjo v Ziarni v letu 1976, izvrSitev .programa
varéevanja, operativni plan za januar in potrditev samouprav-
nih sporazumov, ki so nasteti v uvodu.

¢impreje nabavi vre¢a za zbiranje delovnih oblek in omogoti
prevoz do pralnice. Clani so imeli tudi pripombo na razdelitev
koledarjev ob novem letu kajti menijo, da so tudi delavci s svo-
jim delom pripomogli k temu, da se koledarji nabavijo.

V samoupravnih delovnih skupinah pocinkovalnica Zice

_ 1, 2, 3 vpraSujejo, zakaj se delo v garderobi ne nadaljuje.

Sedanje garderobe so oddaljene od delovnih ‘mest in tako
veckrat pridejo mokri na delo.

V obratu profilarna so imele sestanek samoupravne de-
lovne skupine: obratovodstvo, profilarna 1, 2 in predelava pro-
filarne. Vse samoupravne delovne skupine so obravnavale vpra-
Sanja naSteta v uvodu.

V obratu jeklovlek je imela sestanek samoupravna delov-
na skupina adjustaZa jeklovleka 2, ki je obravnavala vprasanja
navedena v uvodu.

DELOVNA SKUPNOST SKUPNE SLUZBE

— V delovni skupnosti Skupne sluzbe so imele sestanek samo-
upravne delovne skupine: prodajni sektor, nabavna sluzba, cen-
ter za obdelavo podatkov, ratunovodstvo osebnega dohodka,
splosno varnostna sluzba, oddelek za organizacijo dela. Vse sa-
moupravne delovne skupine so obravnavale vprasanja navede-
na v uvodu. V samoupravni delovni skupini center za obdela-
vo podatkov so tudi obravnavali napredovanje na delovnem
mestu. V samoupravni delovni skupini raéunovodstvo oseb-
nega dohodka so tudi obravnavali tekoto problematiko. V
samoupravni delovni skupini splosno varnostna sluzba so
tudi obravnavali: pregled sklepov in referendum za Solstvo, pro-
gram dela za leto 76. Vratarji na Beli se pritoZujejo, da lokalni
avtobus ob 14. uri odpelje tri minute pred odhodom in zaradi
tega delavci izsiljujejo pred¢asni izhod. -

Pregled sestankov samoupravnih delovnih skupin je
narejen na osnovi zapisnikov, ki smo jih prejeli od samouprav-
nih delovnih skupin. Pregled pripravila: Vlasta Vidic

Center za proufevanje samoupravljanja
in informiranje
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00 ZSMS STROJNE DELAVNICE:

_DELOVNA VNEMA NE SME POPUSTITI *

‘Mladjns,ka organizacija v obratu

strojno vzdrievanje v preteklih letih.

ni dosegla vidnejih-rezultatov. Ne-
kaj objektivnih, predvsem pa sub-
jektivni . vzroki so spremljali delo

precej ozkega kroga mladih delavcev ~

v tem obratu, ki so ime svoje orga-
nizacije imeli ve¢ ali manj le na pa-
pirju. Med objektivne vzroke je moé

priSteti precej$njo oddaljenost obra-

tov strojnega vzdrievanja, ki so
raztreseni po vsej Zelezarni. To se-
veda ne more biti opravi¢ilo za ne-
aktivnost. ‘Dobrfen del krivde ne-
dvomno nosi tudi prej$nja tovarni-
§ka konferenca ZSMS, ki je v pre-
teklih letih premalo spremljala dela
in probleme zaposlenih mladincev
v obratu. Ravno okrog organizira-
nosti je bilo storjenih najve¢ napak,
sa) s0 se vodstva izbirala nenaé¢rtno:
skratka kadrcevska politika je moéno
pesala.

Ni na$ danasnji namen valiti kriv-
do na predhodnike, ki sc vodili mla-
dinsko organizacijo v strojnem
vzdrzevanju, prav tako nodemo
brskati po starih dokumentih in

iskati storjene, danes Ze pozabljese:

napake. To smo zapisali bolj v opo-
zorilo novemu vodstvu, da dobro
zateto delo spet ne bi za8lo v slepo
ulico oziroma, da se ne bi ponovile
stare napake. Kakor smo pred &a-
som Ze napisali, je v obratu strojno
vzdrievanje skupina mladih delav-
cev odlo¢no sklenila, da spet zaZivi
mladinska organizacija. Tako je bila
ustanovljena osnovna organizacija
ZSMS, na konstituantni seji pa so
zhrani izvolili vodstvo in si razdelili
naloge. ‘

KRATKE VESTI

Clani predsedstva ~koordinacij-
skega sveta ZSMS Zelezarne so na
zadnji seji razpravljali o osnutku
pravilnika o pripravniStvu v Zele-
zarni, ki ga je pripravil kadrovski
sektor. Poudarili so, da je takSen
pravilnik nujen, posebno zato, ker
doslej takSnega dokumenta ni bilo,
ki bi natanko opredeljeval obvezno-
sti novosprejetih- pripravnikov, prav
tako pa tudi odgovornih, ki priprav-
nika sprejmejo in usposabljajo za
delo. C‘;ani predsedstva so na osnu-
tek pravilnika dali veé pripomb, ki
jih bo kadrovski sektor upoSteval pri
konéni sestavi pravilnika.

Predsedstvo ob¢inske konference
ZSMS je na zadnji seji med drugim
sprejelo program lokalnih delovnih
akcl) za leto3nje leto. Na seji je bilo
slisati tudi kritiéno pripombo, da
¢lani predsedstva premalo spremlja-
jo delo -na podroéju priprav mladin-
cev na letosnje zvezne in republike
delovne akcije ter priprave na lo-
kalne akcije.

Pri koordinacijskem svetu ZSMS
elezarne potekajo priprave na po-
novno konstituiranje komisije za
informiranje in obve$¢anje. Na
prvem sestanku se bodo dogovorili
0 sestavi nove komisije in program
dela. '

Na nedavnem posvetu vodij
marksisti¢nih krozkov iz naSe obé&ine
so opozorili, da manjka predvsem
ustreznth mentorjev za usmerjanje
dela marksistiénih krozkov. Tre-
nutno delujejo v obéini &tirje krozki,
in sicer v gimnaziji, v Gradisu, Zele-
zarsko izobraZevalnem centru in Soli
za zdravstvene delavce.

Pri osnovni organizaciji ZSMS
Planina pod Golico je spet prislo do
kadrovskih sprememb v vodstvu.
Predsednik je sedaj Joze Rekar,
¢lani pa Marjeta Kosma¢, Marjanca
Razinger in Janko Vilman. J.

Ze na prvem sestanku so se odlo-
¢ili, da bodo zaenkrat organizirani se
po starem, in sicer v okviru obrata
strojno vzdrZevanje. Kasneje, ko bo
sprejeta nova organiziranost kolek-
tiva po TOZD pa bodo organizira-
nost prilagodili novim zahtevam.

Vsebina sestanka &lanov predsed-
stva OO0 ZSMS je bila velikega po-
mena za nadaljnje delo. Navzoéi so
bili namre¢ tudi predstavniki druz-
benopoliti¢nih organizacij obrata, in
sicer predsednik OOS Franei Pogaé-
nik, sekretar OO0 ZK Stane Torkar
ter predsednik delavskega sveta
TOZD VET Anton Pintar. Ce po-
vzamemo misli iz skupnega razgo-
vora, moramo poudariti, da je bil
uspeSen, in sicer dragocen napotek
in spodbuda mlademu in neizkuge-
nemu vodstvu. S strani predstavni-
kov druZbenopoliti¢nih organizacij
je bilo predvsem poudarjeno, da se
medsebojni stiki Se poglobijo, kajti
mlada organizacija potrebuje pomo¢
in podpero. Seveda pa so to mladi
tudi dolZzni vraéati, in sicer pred-
vsem 2z aktivnim delom in vkljuce-
vanjem tudi v delo teh druZbeno-
politiénih organizacij. Starejia ge-
-neracija prepusta delo mlaj8im in
prav mladinci v OO ZSMS predstav-
ljajo bazo, iz katere bodo starejsi
¢rpali sposobne kadre. Na sestanku
so0 med drugim tudi poudarili, da
glede finanénih sredstev ne bo pro-
blemov. Clani OO ZSMS jih bodo
dobili po uéinku: veé bodo naredili,
veé bo denarja.

Kot smo ze uvodoma dejali, je bil
v preteklosti velik problem &iroko
podrocje dela v obratu strojno vzdr-
Zevanje. Ta je prav tako prisoten Se
danes, saj vemo, da so obrati stroj-
nega vzdrievanja v valjarni Bela,
na Javorniku, martinarni, plaviu,
HVZ itd. Tezave se pojavljajo pogo-
sto zaradi sestajanja, predvsem pa

" seveda zaradi prenaSanja stali¢ ozi-

roma dogovorov med vse mlade
vzdrzevalce. Sedanje vodstvo bo to
skusalo resiti tako, da bo iz vsakega

ODZIV NA AKCIJO

Predsedstvo republike konferen-
ce ZSMS in revija Mladina sta raz-
pisala akcijo Mladi novinarji, v ka-
teri naj bi sodelovali mladi novinar-
ji, informatorji, publicisti in literati.
Namen te akeije je, da med mladimi
poglobijo zanimanje za pisano bese-
do, s tem pa bi vplivali tudi na iz-
boljsanje kvalitete in vsebinsko
usmeritev mladinskih glasil.

Ker v tej akciji lahko sodelujejo
vsi mladinei in mladinke, ki sprem-
ljajo dogajanja v svojem delovnem
in Zivljenjskem okolju in ta dogaja-

obrata strojnega vzdrievanja vklju-
¢ilo v predsedstvo najmanj enega
¢lana. Prav tem bo zaupana osnov-
na naloga, da bodo skrbeli za izme-
njavo informacij v obe strani, seveda

ne le kot »poStarji«, temveé aktivni’

kreatorji dela v svojih sredinah.

Clani 00 ZSMS imajo sedaj tudi
Ze svoj prostor za sestajanje, in sicer
v sejni sobi na plaviu. V kratkem
nameravajo zaceti urejati svojo kar-
toteko in arhiv, kjer bodo shranje-
vali vse dokumente, po3to, oziroma
vse kar rabi osnovna organizacija
ZSMS za svojo dejavnost, .

Clani imajo pripravljen tudi ze
akcijski program za letoinje leto.
V okviru stalnih nalog je zajeto ure-
sni¢evanje akcij koordinacijskega
sveta ZSMS Zelezarne in sodelova-
nje z njim, idejnopolitiéno usposab-
ljanje, sodelovanje z druZbenopoli-
tinimi organizacijami in~ samo-
upravnimi organi, spremljanje vseh
dogajanj v obratu ter stalno obve-
S¢anje in informiranje- o svojem
delu. ]

Operativni plan vsebujer razpored
akcij po posameznih mesecih. Po-
sebno je omembe vredna akcija v
marcu, in sicer izvedba ankete med
vsemi ¢lani ZSMS v obratu. Rezul-
tate te ankete nameravajo uporabiti
za nacrtovanje bodocfega dela, saj
bodo mladi odgovarjali na wvrsto

vprasanj o tem, kje Zelijo delati, kaj -

jih veseli, kako imajo urejene raz-
mere na delovnih mestih in podob-
no. Zatem bodo pripravili veé pre-
davanj o aktualnih druZbenopoliti¢-
nih dogajanjih; o tradicijah NOB in
varnost pri delu. Na sestankih bodo
redno obravnavali kadrovske pro-
bleme, vkljuéevanje mladih z visoko
izobrazbo v delo OO0 ZSMS, pripra-
vili pa bodo tudi analizo vkljuce-
vanja mladih v samoupravne or-
gane.

Kar smo zgoraj zapisali, je sedanji
utrip mlade osnovne organizacije
ZSMS v obratu strojno vzdrZevanje.
Clani so za uvod prikazali veliko pri-
pravljnost za delo in upajmo, da jih
delovna vnema ne bo zapustila.

»MLADI NOVINAR«

nja tudi ocenjujejo in si ob tem
ustvarjajo svoja mnenja in ta mne-
nja posredujejo $irSi javnosti, se je v
to akcijo vkljuéila tudi Komisija za
informiranje pri OK ZSMS Jesenice.

Vsi ¢&lani te komisije bodo zbirali
svoje ¢lanke iz razliénih &asopisov
ali drugih medijev obve3¢anja pa
tudi ¢lanke iz njihovega biltena Ho-
rizont. S tem bodo 8irfi javnosti po-
kazali, da ima tudi na Jesenicah
mladina svoj bilten in da pridno do-
pisuje tudi drugam. M.

AKCIJA » MLADI PISEJO«

Komisija za informiranje in pro-
pagando pri OK ZSMS Jesenice raz-
pisuje v sodelovanju z uredniStvom
RADIA Jesenice in uredniStvom to-
varniskega glasila ZELEZAR akcijo
Mladi piSejo. Namen akcije je, da
med vsemi mladinci v obéini, razen
poklicnih novinarjev, vzbudi zani-
manje za pisano besedo s poudar-
kom na tem, da mladi za¢nejo bolj
obSirno. predstavljati . svoje delo,
uspehe, probleme, mnenja in staliS¢a
Sirse javnosti.

Akcija bo tekla Stiri mesece od 1.
februarja do 25. maja 1976. Vse po-
slane prispevke bo enkrat meseéno
pregledovala posebna komisija in
med njimi izbrala ter nagrhdila tri
najboljSe. Vsak teden pa bo najboljsi
prispevek objavljal RADIO Jesenice
v oddaji za mlade in ZELEZAR v
rubriki namenjeni mladini.

Prav tako pa bo najboljse prispev-
ke objavljal bilten Horizont. Slove-
sen zakljuc¢ek akcije bo 25. maja na
sklepni  slovesnosti  praznovanja

_ dneva mladosti, kjer bodo podeljena

priznanja in nagrade najbolj$im so-
delavcem nase akcije.

Teme prispevkov niso ozko opre-
deljene, vendar Zzelimo, da se ¢&im
bolj priblizate predvsem podroéju
dela ZSM. Zelimo, da poseZete prav
na vsa podroéja, kjer danes Zivi in
dela ter ustvarja mlad &lovek. Pri-
spevki pa naj ne bi bili daljsi od dveh
tipkanih strani. Lahko pa so napisa-
ni s pisalnim strojem ali pa v éitlji-
vem rokopisu.

Tudi zvrst je poljubna. Lahko so
to komentarji, vesti, pogovori, hu-
moreske ali kaj drugega. Ko se boste
odlo¢ili sodelovati v nasi akeiji, nam
prispevke posljite na OK ZSMS, Ti-
tova 86, 64270 Jesenice, s pripiso
za akcijo Mladi pigejo. M.

Pripravijenost je vedno ||
" boljsa kakor
golo pricakovanje ...
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ZAKLONISGA — SESTAVNI DEL
" CIVILNE ZASEITE

KLETNA ZAKLONISCA

V Stevilnih primerih so zakloni¥¢a, ki so urejena v kleteh, bol;
u¢inkovita, kot pa samostojna.

Stropi nad kletjo vzdrzijo skoraj dvakrat ve&ji udarni ué&inek,
kot pa ustrezni stropi samostojnih zakloni&é. Stene kleti, na katere
deluje sila vodoravno ali pritiska nanje — vzdriijo velike obreme-
nitve.

Stene, pregraje in stopnice nadtainega dela objekta zidanih
stavb zmanjSujejo radioaktivna sevanja za ca 4 do 5 krat. RuSevine
nad kletnim zaklonid¢em (nastale s podiranjem stavbe) dajejo za-
nesljivo zad¢ito pred gama.sevanjem z okoliSkega kontaminiranega
zemljis¢a. Ker pa utegne biti vhod v kleti zasut z ruSevinami stavbe,
je treba zgraditi rezervni izhod. i

Katerim zahtevam morajo zadostiti kleti, za katere imamo v
nacrtu, da bi jih uredili v enostavna zakloniséa?

Praviloma je treba izbrati kleti, ki so popolnoma vkopane

v zemljo, s konstrukcijo iz trdnega in nevnetljivega materiala. Kleti, '

ki se urejajo kot zakloni®a, morajo leZati na takih krajih, ki so
varne pred talnimi vodami. Zakloni$¢a ne smemo urejati v pro-
storih, skozi katere tefejo parovodi premera nad 50 mm, plinovodi
premera nad 40 mm, cevi centralne kurjave, vodovoda in kanali-
zacije. Po8kodba ha ceveh bi ogrozila ljudi v zakloniiéih. V zaklo-
niscih je treba ustvariti pogoje za daljSe, nepretrgano bivanje ljudi,
to je sanitarno tehnitne naprave (voda in kanalizacija, sedeZi,
lezis¢a, rezervne hrane in rezervne vode). Zaklonii¢a za zaséito pred
radioaktivnimi padavinami se lahko uredijo v vseh v zemljo vkopa-
nih in polvkopanih kletnih prostorih, ki zadovoljujejo splodne sani-
tarno tehni¢ne pogoje.

Da zas¢itimo kletno zaklonii¢e pred gama sevanjem namestimo
na okenske odprtine nad zaklonii¢em polkne, zastore iz trsja in
podobno. Ce se okenska stekla razbijejo je treba takoj na okna
namestiti polkna. S tem prepre¢imo prodor strupenega prahu v pro-
store nad kletjo.

Kletni stropi so v veéini primerov izratunani tako, da zdrijo
svojo lastno tezo in koristne obremenitve. Strop kleti je treba oja-
€ati, da vzdrzi pritisk udarnega vala in rusevin stavb, ki je nad njim.

Nosilnost kletnih sten ne sme biti manjsa, kot nosilnost stropa.
Nosilnost zidov iz kamna je dolofena z velikostjo vodoravne
obremenitve.

Kletne stene oja¢imo tako, da povetamo njih debelino z not-
ranje strani. V ta namen uporabimo armirano betonske ploite. Da
bi prepreéili zasutje vhoda z deli podrte stavbe, je treba oja¢ati po-
krov nad povriino pod vhodom. Rezervni izhod mora biti predviden
v primeru zasutja glavnega vhoda. Rezervni izhod zgradimo kot
podzemeljski hodnik, kon¢uje pa se z jaskom, s pokrovom, ki je nad
nivojem. Izhod iz jaska mora biti oddaljen od stavbe za razdaljo
visine stavbe. .

MINERSKA TEHNIKA
VIETNAMSKIH BORCEV

Minska razstrelilna sredstva so imela v vietnamski vojni vaZno
vlogo. Z njimi je bilo mogofe z enostavnimi in cenenimi sredstvi
prisiliti sovraZnika z moderno tehniko oboroZitve, da je izgubljal ¢as
zkogkrivanjem »min preseneenja«, kar je precej oviralo njegove

cije. .

Protipehotne mine, protitankovske mine in mine preseneenja
so predstavljale oroZje, ki so ga borci fronte za nacionalno osvobo-
ditev Vietnama najve¢ uporabljali. Tovrstne mine so prizadejale veé
izgub Ameriéanom, kot katerokoli drugo oroZje. V vsej vojni so
Amerikanci utrpeli velike izgube.

Ker je bilo tezko nabaviti in transportirati tovarnisko izdelane
mine, so vietnamski borei postali pravi mojstri v razli¢nih improvi-
zacijah in miniranju. Surovine za izdelavo ‘min so si pridobili v boju
z Amerikanci, dalje so izkoristili neeksplodirane bombe in mine ter
pripravljali svoje mine presenecenja. Razstrelivo so dajali v navad-
no plofevinasto $katlo, v kateri je bila meSanica Zebljev in zdrob-
ljenega stekla in kamenja. -

VRSTE MIN
Mine, ki so jih uporabljali vietnamski borei, razdelimo na:
— dirigirane in
— pritisne.

Dirigirane mine sestavlja okrog 30 trotilskih krogel, tezkih
200 gramov in povezanih skupaj. Pritisne mine so uporabljali
najpogosteje proti tankom. Postavljali so jih na cestah in na vseh
moznih-smereh, kjer so pri¢akovali prodor ameriSkih oklopnih sil.

Izredno spretni in izvirni so bili pri sestavljanju min presene-
&enja. Tovrstne mine so naganjale Ameri¢ane v skrajno previdnost,
kar je predstavljalo velik psihi¢en napor in napetost. Ob pomanj-
kanju razstreliva so borci Vietnama razvili mino preseneCenja iz
navadne pudkine krogle. Deska, v katero je bil zabit Zebelj, je bila

- opora mine in udarni mehanizem.

MALA SOLA-SAMOUPRAVLJANJA — MALA SOLA SAMOUPRAVLJANJA - MALA SOLA SAMOUPRAVLJANJA - MALA SOLA S |

dar, kar se ti¢e boljSevikov, jih je odklanjal iz svojih svetovno-

Zapiski iz obdobja Neodvisne
delavske partije Jugoslavije
' - na Jesenicah
Spomini prve generacije jeseniskih
komunistov
81

Po Masarykovo se ¢eSkoslovaski korpus ni nameraval
vmeSati v notranje boje v Rusiji: »Pravilo, po katerem smo se
v Rusiji (tudi v Ukrajini in sploh proti vsem novim politi¢nim
formacijam v Rusiji) ravnali, je bilo: ne vreSavajmo se v no-
tranje zadeve Rusije, izogibajmo se slehernemu poseganju v
spore in boje strank,« pravi Masaryk v svojem Ze citiranem
delu »Svetovna revolucija« (str. 183) in nadaljuje: »Ker smo si
izgovorili oborozeno nevtralnost, smo imeli, ¢e bi bilo potrebno,
oroje za sebe — obrambo,« natc pa-takoj dodaja: »Kot del
francoske armade bi bili seveda uporabili oroZje v pbrambq
francoskih in ostalih zaveznikov, &e bi bili napadeni.« Ceski
korpus iz avstrijskih vojnih ujethikov se je v &asu po oktobrski
revoluciji proglasil za del francoske armade in bolﬁe_ygl_u S0 mu
dovolili, da bi se umaknil iz Rusije na francoska bojisca v Ev-

ropi. Francozi pa so ta del ,svojé’ armade hoteli izkoristiti
drugade. Toda oglejmo si razvoj dogodkov - po Masarykovezn
pri¢evanju: »Od vsega pocetka s;no__nzmwh, da sta nafa sovraZ-
nika Avstrija in Neméija: proti njima smo se hoteli bojevati
tudi v Rusiji. e Lo
- UdeleZili smo se tega boja in to zelo €astno, pri Zborovem.
Ko pa se Rusija ni mogla vet dalje boriti, ko sta se boljseviska
Rusija in tudi Ukrajina zadeli pogajati z Avstrijci in Nemci za
mir in ko smo videli, da se bo mir _s_klenll, se s svojimi sovrazm}u
nismo mogli ve¢ bojevati v Rusiji; _izqrada tega smo vsa svoja
prizadevanja usmerili v to, da bi prisli v Francijo —-tam se je
nasa armada mogla uveljaviti. V zaéetku novembra smo poslali
prve oddelke v Francijo (pod Husakovim vodstvom). Konec de-
cembra 1917 je odpotoval v Italijo ¢lan Dru21ne_$eba, pozneje
tudi Chalupa, da bi tam po vzoru kakor mi v Rusiji orga@‘zlrala
legije (iz ¢edkih avstrijskih uljetn.lkov‘ na italijanskem bojistu).«
Masaryk kot postranski ozir, ki ga je vodil pri uresnice-
vanju te zamisli, pravi, da bi bolj kot v R:L!SIJI ,v Franciji
prijatelji in sovrazniki ¢eSko armado bolje videli.” = P
»Nasprotniki nasega odhoda iz Rusije so bili politiki in
vojskovodje carske in predboljseviske- Rusije. _I_(orm_lov,‘{\le}_i-
sejev, tudi Miljukov in drugi so me s:h!l, naj se jim pridruzim in
se borim proti boljievikom. In tudi boljseviki in' Ukrajinci so bili
proti nasemu odhodu, kolikor namre sta se_oba tabora priza-
devala, da bi pridobila naso armado zase,« pravi Masaryk, ven-

nazorskih in meS€ansko politi®nih nazorov, s predboljsevisko
zatasno vlado pa je sodeloval, saj se je ¢eski korpus (ca 50.000
moz) udelezil Brusilove julijske ofenzive, ki je propadla. Zato so
ga od le-teh odvratali mnogo bolj njihovi neuspehi proti bolj-
Sevikom. Prepri¢an je bil, da so ,ruski politiki in poveljnik:
nepravilno presojali ves poloZaj’ in da zato ni imel ,zaupanja v
njih vodstvo in organizacijsko sposobnost.” »Trenutna podjetja
Kornilova, Aleksejeva in drugih so to moje mnenje veé kot
potrjevala,« pravi, kmalu potem pa pravi, da bi €eski korpus
mogel razbiti boljevitko armado, ki je bila poslana proti Kijevu
in v kateri so se borili tudi biv8i pripadniki razbitega srbskega
korpusa — Slovenci, Hrvati in vojvodinski Srbi, ali ,ne bili ba
kos boljsevikom v Moskvi in Petrogradu’. Neuspeh poljskih
legij proti boljSevikom Ze leta 1917 in njih poznejSa razoroZitev
sta bila za Masaryka ,svarilen zgled'. Priznaval je tudi, da bi
Cehov, &e bi se postavili proti boljsevikom ,ne razumelo tudi
rusko ljudstvo’ in bi jim odreklo preskrbo..Znaten del ruskega
ljudstva je, kakor pravi Masaryk sam, ,imel svoj razlog, biti
proti ¢eSkim legijam’ zakaj ,rusko ljudstvo je imelo takrat poleg
gesla MIR edini cilj in program ZEMLJO’, »In te bi mu mi ne
mogli dati,« je zapisal Masaryk (Ze cit. delo, str. 185).
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ZEBLJARNA
Letna skupi¢ina osnovne organi-

"' zacije sindikata je bila v petek,

9. januarja. Letne skupiCine se je
udelezilo 40 ¢lanov sindikata, izvrsni
odbor sindikata Zelezarne pa je za-
stopal predsednik Franc Kobentar.
Iz organizacijskega porodila povze-
mamo, da so imeli v lanskem letu
pet rednih in dve izredni seji izvrs-
nega odbora sindikata. Na skupnem

“sestanku vseh samoupravnih delov-

nih skupin so obravnavali proble-
matiko nagrajevanja, sicer pa so lani
organizirali tudi dva izleta. Med
drugim so si ogledali tudi Kumrovec,
rojstni kraj predsednika Tita.

Predsednik Franc Kobentar je v
razpravi posvetil najve¢ pozornosti
nalogam novih TOZD, govoril pa je
tudi o stabilizacijskih prizadevanjih
v Zelezarni ter o preveliki porabi za-
§¢itnih sredstev. Omenjal je bliznji
referendum, ko se bomo s samopri-
spevkom odlo¢ali za zbiranje sred-
stev za potrebe Solstva.

DELOVNA KONFERENCA
SINDIKATA V TOZD
TALILNICE

V-sredo, 14. januarja je bila delov-
na konferenca sindikata v TOZD
Talilnice. Poleg ¢lanov izvrSnega
odbora sta se delovne konference
udelezila tudi Stanko Cop, direktor
TOZD Talilnice in kadrovik Polde
Lomovsek.

Porotilo o opravljenem delu je
prebral predsednik izvrinega odbora
sindikata Stefan Séerbi¢. V poro€ilu
je obravnavano-delo samoupravnih
organov. V TOZD Talilnice imajo 48
SDS, sindikalna organizacija pa naj
bi nekaterim manj aktiviim SDS
posvetila ve¢ pozornosti in sicer
prek operativnhega vodstva. Pou-
darjena je pomémbna vloga koor-
dinacijskega odbora, zlasti pri evi-
dentiranju in zbiranju kadra za
delovanje v druzbenopoliti¢nih
organizacijah, samoupravnih orga-
nih ter v samoupravnih interesnih
skupnostih.

Predsednik S¢erbi¢ v poroéilu
ugotavlja, da kljub aktivnosti drui-
benopolitiénih organizacij in nosil-
cev posameznih nalog, v delegat-
skem sistemu hismo dovolj napredo-
vali in bo treba Se precej naporov, da
bodo rezultati tak$ni, kot jih pri-
éakujemo in jih narekuje tudi
sprejeta ustava. Naloga sindikata je
tudi v tem, da opozarja na prepo-
¢asno delo komisij. Sindikalna orga-
nizacija je posvetila precej pozorno-
sti izpolnjevanju stabilizacijskega
programa in programa varfevanja.
Ukrepali so prek druzbenopoliti¢nih
organizacij, samoupravnih organov
in operativnega vodstva. Rezultati
so pozitivni in naj bi zato z
uspesnim delom nadaljevali tudi v
letodnjem letu. Na vseh ravnah bo
treba razvijati samoupravne odnose,
kot je to zapisano v gradivu osmega
kongresa slovenskih  sindikatov.
Omenjal je $e produktivnost dela in
poudaril, da so v letu 1974 proizvedli
500.000 ton jekla, lani prav tako ob
prizadevanju celotnega kolektiva Ze
513.000 ton. _

Stanko Cop, direktor TOZD Talil-
nice, je obravnaval proizvodno pro-
blematiko. Menil je, da so v TOZD
Talilnice uspefno reSevali proiz-
vodno problematiko, ter usklajevali
osebne dohodke. TakS$na medseboj-
na odvisnost naj bi ostala tudi v
prihodnje, saj se moramo zavedati,
da pripadamo skupni delovni organi-
zaciji in da bomo le tako izpolnjevali
odrejene obveznosti. Iz porodila je
razvidno, da so lani izdelali 149.300
ton grodlja, 513.000 ton martinskega

TEHNIGNI FELJTON - TEHNICGNI FELJITON - TEHNICNI FELJITON - TEHNIENI FELITON - TEHNICNI FELJTON - TEHNIC

ZELEZ0 V SISTEMU
NASEGA SVETA

in elektro jekla, 1860 ton jeklolitine
in barvnih kovin, ter 16.800 ton opek
Samotnih mas. )

V razpravi je predsednik Stefan
S&erbi¢ znova poudaril vlogo in
pomen sindikalne organizacije v
sedanjem ¢asu. Delavei
negodujejo zaradi neustreznih pogo-
jev, predvsem zaradi prahu in neure-
jenih garderobnih -prostorov. Po-
membna naloga sindikata bo tudi v
prihodnje, da delavcem omogoéimo
bolj%e delovne pogoje, saj bomo tako
zagotovili tudi pri¢akovane uspehe.
Izbirali naj bi ljudi za delo v samo-
upravnih organih, ki imajo veselje
in, da bodo tudi redno izpolnjevali
naloge ter izraZali Zelje posameznih
delavcev ali skupin.

Stefan Kovaé¢ iz elektro jeklarne
je omenjal neustrezne higienske
prostore v martinarni, onesnaZenost
zraka v obratu ter neustrezne
pogoje glede varnosti pri delu.
Ludvik Berce iz elektro jeklarne je
opozoril tudi na lome elektrod
zaradi neustreznega vlozka. Matevi
Klinar iz livarne je opozarjal na
sodelavee, ki pogosto bolujejo.
Potrebni bodo ukrepi za zmanjsanje
bolezenskih izostankov od dela. V
razpravi je sodeloval tudi Franci
‘Sluga iz elektro jeklarne in omenjal
slabo organizacijo pri delitvi hrane v
kantinah. Vé&asih je hrana tudi slabo
pripravljena.

Ob sklepu letne konference je
predsednik Stefan SZerbié navzoce
seznanil s sindikalno listo za leto
1976 in posredoval informacijo o
predvideni izgradnji Solskega centra
na Plavzu. :

ADJUSTAZA STEKEL BELA

V petek, 16. januarja, je bila peta

seja osnovne organizacije sindikata
v adjustaZi Stekel na Beli. Ker so
nekateri ¢lani odbora osnovne orga-
nizacije sindikata odsli na delovna
mesta v druge obrate, so za-novega
podpredsednika predlagali Antona
Krzi¢a, Kristina Intihar pa bo bla-
gajni¢arka. Referent za Sport, kul-
turo in prosveto bo Matjaz Krmelj.

Na seji je bilo tudi postavljeno
vpradanje glede aktivnosti mladin-
ske organizacije. Zanimali so se, za-
kaj mladinci ne gredo v delovne
brigade, medtem ko je predsednik
mladinske organizacije povedal, da o
tem niso bili obvesé¢eni.

Sodelavcu Jozetu Kosirju so
odobrili denarno pomoé¢, za sodelav-
ce, ki bolujejo ve¢ kot tri mesece pa
naj bi zbrali prostovoljne prispevke.
Clani sindikata se pritoZujejo, ker
kantine niso urejene, obroki hrane
pa so predragi.

SKUPNE SLUZBE -

Peta seja izvrSnega odbora sin-
dikalne organizacije-v delovni skup-
nosti skupnih sluzb je bila v petek,
23. januarja. Predsednik Anton
Kosir je navzocde seznanil z okvirnim
programom delovne konference.
Finan¢éno porocilo bo . pripravila
Mira Rihtarsi¢, predsedniki osnov-
nih organizacij sindikata pa poro¢ila
o opravljenem delu. Dogovorili so se
Se o sklicu seje I0 sindikata za 30.
januar, med tem ko bo letna delovna
konferenca 4. februarja.

"V drugi to¢ki dnevnega reda je bil

I0 osnovne organizacije sindikata .

seznanjen s predlogom sindikata
gorenjske - regije, da bi sredstva
namenjena praznovanju dneva Zena
namenili skupnemu skladu za nakup
dveh specialnih rentgenskih apara-

tov za pravofasno odkrivanje raka

na dojkah. Enega od aparatov naj bi
imeli na Jesenicah za potrebe nase
in radovljiSke obéine, drugi aparat
pa bi namestili v Kranju, za potrebe

2

trend:

minimalen.
Th konv. Kis. konv. SMpe¢  ELped Ostali Skupaj
drzava ton % ton % ton % ton % tom % ton %
ZDA — —=- 75,5 55,0 36;5 26,5 254 185 — — 137,4 100
-SZ — — 28,1214 89,0679 13,0 9911 0,8131,2 100
Japon. — — 96,0805 18 15 214 18,0 — — 1192 100
EGS 13,4 89 88,1 589 252 168 22,8 15,2 0,3 0,2 149,8 100
Ostali 1,0 0,7 41,0 32,1 59,8 46,9 25,5 20,0 0,1 0,7 127,4 100

Skupaj 14,4 2,2 328,7 49,5 212,3 31,9 108,1 16,2 1,5 0,2 665,0 100

Iz tabele je razvidno, da je skoraj 50 % celotne svetovne
koli¢ine surovega jekla proizvedeno v kisikovih konvertorjih.
Dejstvo, da je bil v prvih letih po drugi svetovni vojni, ko
kisikovih konvertorjev sploh Se ni bilo, delez SM- jekla v sve-
tovni proizvodnji preko 80 %, jasno kaZe, kakSen je danasnji

-najlepse

veckrat .

vetanje

ostalih gorenjskih obéin. IO sindi-
kata akcijo podpira in ment, da je to
darilo Zenam za njihov
praznik.

10 sindikata je bil seznanjen tudi
s predvidenimi kadrovskimi spre-
membami, ko naj bi dosedanjega
predsednika sindikata Franca Ko-
bentarja zamenjal Stefan S¢erbi¢ iz
martinarne.

VALJARNA PROFILOV

V sredo, 28. januarja, je bila seja
10 osnovne organizacije sindikata.
Razpravljali so.o novi organizira-
nosti v Zelezarni. Pripombe imajo Ze
na samem zafefku, saj so se na
sestankih samoupravnih delovnih
skupin Ze dogovorili za skupno
temeljno organizacijo zdruZenega
dela z jeklovlekom. Temu predlogu
tudi nihée ni ugovarjal in_ tudi ne
strinjal, toda v ¢asopisu Zelezar je
bilo objavljeno gradivo, ki predvi-
deva skupno temeljno organizacijo
zdruZenega dela v valjarno Zice.
Ugotovili so tudi, da je v obratu
precej taksnih mnenj, da bi v valjar-
ni profilov imeli samostojno temelj-
no organizacijo zdruZenega dela.
Sprejet je bil predlog, da bo pod-
pisovalec Franc Ravnihar, pripravili
pa so tudi 15 predlogov za ¢lane
delavskega sveta ‘v novi temeljni
organizaciji zdruZenega dela.

V nadaljevanju seje so bili infor-
mirani Se o stanju mladinske orga-
nizacije. Kot je povedal sodelavec
Haski¢, sestanek z mladimi ni bil
uspeden, saj se je od 43 mladincev
sestanka udeleZilo le 12 mladincev.
Prav tako ni dovolj aktiven referent
za Sportno dejavnost pri odboru
osnovne organizacije sindikata. V
razpravi je sodeloval tudi Nazif
Ljuta in ob kritinem ocenjevanju
poudaril, da je v dom TVD Partizan
na Javorniku in na rekreacijskem
centru na Kresu dovolj prostora.
Mladi se ukvarjajo le z avtomobi-
lizmom, pogosto tudi s pijanéeva-
njem in gledajo televizijski program.
To ni najbolje, poizkusamo pa, da bi
stanje izbolj$ali, vendar ni prié¢ako-
vanih uspehov. TeZave so tudi pri
kadrovanju. Prostor za sestajanje bi
lahko -uredili v bliZini, sicer pa
izvr¥ni odbor sindikata meni, da
bodo potrebni pogostejsi stiki po po-
sameznih izmenah. Vinku Golobu so
odobrili denarno pomoé¢. Razprav-
ljali so $e o evidenci blagajnika, 10
sindikata Zelezarne pa naj nakaZe
denarna sredstva po mesecih lodeno,
od ¢lanarine in prostovoljnega dela
(okujina, medenina, pogodbena de-
la). Ob sklepu seje so razpravljali 3e
o stanju Zelezarne, uresni¢evanju
sprejete ustave ter o odnosu do
predvidenih sprememb.

DVE SEJI IZVRSNEGA

ODBORA SINDIKATA

0 ZDRUZEVANJU IN DELITVI
SREDSTEV SKLADA
* SKUPNE PORABE

V detrtek, 29. januarja je bila raz-
Sirjena seja izvrSnega odbora sindi-
kata Zelezarne. Seje so se udeleZili
tudi predsedniki posameznih komisij
ter predsedniki konference sindikata
v TOZD.

Izvréni odbor sindikata je na raz-
Sirjeni seji razpravljal o predlogu
zdruZevanja in delitve sredstev skla-
da skupne porabe za leto 1976.
Predlog, ki ga je izvrSnemu odboru
sindikata posredoval odbor za_go-
spodarstvo pri delavskem svetu Zele-
zarne so prejeli tudi vsi odbori za go-
spodarstvo pri, delavskih svetih v te-
meljnih organizacijah zdruZenega
dela, z Zeljo, da bi bilo zbranih ¢im-

proizvodnje surovega

SREDNJE IN DOLGOROCNE RAZVOJNE TENDENCE

Osnovni gonilni sili stalnega ve¢anja porabe jekla sta rast
Stevila prebivalstva na nafem planetu in povedevanje porabe na
glavo prebivalca. Zadnje velja predvsem za manj razvite driave.
Poleg tega pa na porabo jekla tudi ne more bistveno vplivati
njegova nadomestitev z nekaterimi drugimi materiali. Zato
lahko ra¢unamo, da bo svetovna poraba nara3¢ala tudi v bo-
doce tako kot dosle;j.

Kot je bilo Ze omenjeno, bosta pri bodo¢em pove¢evanju
proizvodnje surovega jekla v svetu, imela najveéjo vlogo kisikov
konvertor in oblo¢na elektritna peé. Pri tem bodo imele svoj
delez tudi mini jeklarne, ki bodo uporabljale kot vloZek jekleni
odpadek ali Zelezno gobo. Jeklarska tehnologija se bo morala
vedno bolj prilagajati posameznim zahtevam, ki bodo povezane
z razliénimi razpoloZljivimi energetskimi.-viri. Bodo&i razvoj bo
Sel tudi v smeri razvijanja novih vrst jekel, ki bodo ustrézala

jekla v kisikovih
konvertorjih in elektriénih pe¢eh na ra¢un SM in Thomasovega
jekla. To je tudi logi¢na posledica zelo velike produktivnosti
kisikovih konvertorjev in prav tako velike produktivnosti, cene-
nosti vloZka ter Sirokih moZnosti pri proizvodnem asortimentu
v elektriénih pefeh. Najbolj je ta trend razviden pri japonskih
Zelezarnah. Delez SM jekla je bil v teh Zelezarnah Ze leta 1973

.vet predlogov, -mnenj in stali8¢

[NOVICE 1z SINDIKALNIH DRBANIZACI) |

druZbenopolititnih organizacij, in
da bi tako usklajen predlog posredo-
vali v javno razpravo na sestankih
8amoupravnih delovnih skupin.

Predsednik konference osnovnih
organizacij  sindikata elezarne
Franc Kobentar, je povedal, da je
ragprava na seji izvrinega odbora
potrdila pravilno usmeritev osnutka.
Sprejeta so bila naslednja stalis¢a:

1. Izvrini odbor smatra kot pra-
vilno, da namenimo tolikSna sred-
stva za reSevanje stanovanjske pro-
blematike kot je v osnutku pred-
videno, saj je stanovanjska proble-
matika v Zelezarni zelo pereca.
Izvréni odbor sindikata opozarja
odgovorne v Zelezarni, da bo treba
poskrbeti za sredstva tudi iz drugih
virov, da bi obdrZali sedanjo raven
izgradnje stanovanj. -

2. Izvr$ni odbor sindikata podpira
razdelitev sredstev skladno s sin-
dikalno listo in sprejetimi obvezno-
stmi iz leta 1975.

Glede ostanka sredstev sklada
skupne porabe pa izvr$ni odbor sin-
dikata meni, da je treba najprej upo-
Stevati otroSko varstvo, zatem kul-
turno in telesnokulturno dejavnost
na kar sledijo potrebe v krajevnih
skupnostih. Izvrini odbor sindikata
se je tudi strinjal s predlogom so-
financiranja izgradnje spomenika
v Drazgosah.

V drugi toéki dnevnega reda je bil
sprejet sklep, da bo letna delovna
skup$¢ina sindikata Zelezarne pred-
vidoma 18. ali 24. februarja. Pred-
sednikom posameznih komisij pri IO
sindikata so naro¢ili, naj do 6. fe-

-bruarja pripravijo poroéila, ki jih

bodo nato posredovali delegatom na
letni skups$éini.

Iz solidarnostnega sklada so
odobrili denarno pomo¢ nekaterim
sodelavcem oziroma njihovim dru-
Zinam.

V ponedeljek, 9. februarja so se
sestali_¢lani izvr$nega odbora sindi-
kata Zelezarne ter predsedniki os-
novnih organizacij sindikata iz tistih
obratov, v. katerth Zene $Se vedno
delajo na tri izmene.

Dnevni red ponedeljkove seje.je
obsegal dve tocki. Najprej so raz-
pravljali o vlogi kadrovskega sektor-
Ja za,notno delo Zena v letu 1976.
Kadrovski sektor je omenjeno vlogo
naslovil na republiki odbor sindi-
kata delavcev kovinske industrije
Slovenije, ta pa jo bo skupaj z mne-
njem sindikalne organizacije Zele-
zarne posredoval sekretariatu za
delo pri izvrinem svetu SR Slove-
nije.

Vsi vabljeni so gradivo prejeli Ze
pred sejo, zato je bila tudi razprava
laZja in bolj uéinkovita. Osnovna
ugotovitev med razpravo je bila, da
sta tako usmeritev kakor tudi poli-
tika, ki jo vsebuje gradivo, pravilna.
Izvrini odbor sindikata Zelezarne

meni, da naj bi takino usmeritev
sindikalna organizacija Se podpirala
in daje soglasje k vlogi, oziroma se
izvrni odbor sindikata  strinja s
predlagano resitvijo za leto 1976.

Izvrsni odbor sindikata kadrov-
skemu sektorju v Zelezarni narofa
naj opravi pregled tistih delovmih
mest v Zelezarni, na katerih bedo
7ene zaposlene na treh izmensh,
vendar ne bi mogli na teh delovnih
mestih zaposliti moske delovne sile.
Zato naj bi dobili od ustreznih Te-
publidkih organov stalno dovoljenje
za delo na taksnih delovnih mestih.

Predlagani osnutek druzbenega
dogovora o druzbeni samozas¢€iti od-
raza vse tisto, kar sodi k druZbeni
samoza$¢iti in je bil tudi brez pri-
pomb na razSirjeni seji sprejet. Ob
sprejetju osnutka druzbenega dogo-
vora o druzbeni samoza3¢iti izvrini
odbor sindikata predlaga, da je treba
dolo¢ila tega dogovora dosledno iz-
vajati, vnesli pa naj bi tudi doloéilo
o morebitnih potrebnih sankcijah.

Navzo¢i so razpravljali $e o dose-
danjem poteku javne razprave o
novi organiziranosti samoupravnih
organov v Zelezarni.

PROFILARNA

V prejSnjem tednu je bila druga
seja odbora osnovne organizacije
sindikata. V razpravi je bil predlog
nove organiziranosti samoupravnih [
organov v Zelezarni. Predlog je bil |
sprejet s pripombo, da bi morali bolj |
konkretno dolo¢iti nadin poslovanja |
med temeljnimi organizacijami |
zdruZenega dela in delovnimi skup- |
nostmi. Predvsem velja to za kako- 4
vostni in koli¢inski asortiment, ki ga |
dobijo obrati — finalisti iz predhod-
ne TOZD. Za boljsi uspeh na trzidéu
bo treba predvsem upostevati tudi
roke. Menijo, da bi morali za kon- @
stituiranje novoizvoljenih delavskih
svetov Ze sedaj doloditi potrebno !5
Stevilo kandidatov. 4]

Za podpisnika so predlagali Anto- |
na Komljanca, sicer pa bodo o tem |
predlogu razpravljali Se na sestankih |
SDS, kjer naj bi tudi doloéili po ene- E
ga .predlagatelja za ustanovitev =
TOZD. i

V nadaljevanju seje je bil v raz- |
pravi predlog za izvedbo referendu- |
ma za zbiranje sredstev, ki jih potre- |
bujemo za nadaljnji razvoj Solstva. ||
Predlog za izvedbo referenduma v |
celoti podpirajo.

Razpravljali so e o nabavi rent-
genskega aparata za zgodnje odkri-
vanja raka pri Zenah. Strinjajo se s |
predlogom, da naj bi sredstva, ki so |
namenjena praznovanju 8. marca —
dneva Zena, prispevali v sklad za na-
bavo takSnega aparata. Prosnjo Ja-
koba Lebana, ki boluje Ze 3tiri me- ||
sece, bodo posredovali ustrezni
komisiji pri sindikatu TOZD Valjar- |,
ne, s priporo¢ilom, da mu odobri de-
narno pomoc.

e BN - o e R . .
Nova hladna valjarna — zvonaste peéi, v ozadju linija za pripravo trakov

podobno).

razvoj ¢lovestva!

zahtevam danadnje in bodoce tehnike (jedrska, raketna in

Ob predpostavki, da bo prebivalstvo zemlje narastlo v pri-
hodnjih 100 letih na okoli osem milijard in da se bo poraba na
prebivalca ustalila pri okrog 400 kg, lahko zakljuZujemo, da bo
povedanje proizvodnje surovega jekla v tem obdobju znasalo
pribliZno 3,2 milijarde ton letno.

Z upoStevanjem gornjega lahko predvidevamo, da bo proiz-
vodnja grodlja v plavZih in njegova predelava v kisikovih kon-
vertorjih dosegla v prvi polovici prihodnjega stoletja svoj ma-
-ksimum. Kasneje bo verjetno pricela izgubljati na pomembno- |
sti. Kako hitro pa bg to potekalo je odvisno predvsem od tega.
kakSen bo deleZ plavZarskega postopka oziroma direktne re-
dukcije pri proizvodnji surovega jekla preko Zelezove rude.

ZAKLJUCEK

Zelezo je kovina, ki jo danes v obliki zelezarskih proizvodov
smatramo kot nekaj samo po sebi umevnega. Vendar je zgodo-
vinsko zelo zanimivo in je zaradi velikih uporabnih moZnosti
ter ugodne cene postalo eden osnovnih materialov naSe civi-
lizacije. V doglednem €asu ni videti, da bi ga lahko v vedjih
koli¢inah nadomestil katerikoli drug material. Zato bo tudi
v bodote ostalo takS$no kot je danes: nepogredljivo za nadaljn)!

AN ) .

KQONEC




PREDLOG ZDRUZEVANJA IN DELITVE SKLADA
SKUPNE PORABE ZA LETO 1976

[. FORMIRANJE SKLADA SKUPNE PORABE

Sprejeti gospodarski nacrt Zelezarne za leto 1976 predvideva
formiranje sklada skupne porabe v visini 40.000.000 din.

Za solidarno reSevanje neposrednih, skupnih in §irsih
druzbenih interesov zdruzujejo TOZD in DS Skupne slu?be na-
¢rtovana sredstva za enotni sklad skupne porabe v Eelezarui.

ZdruZevanje sredstev naj se izvede po merilu sprejetega na-
¢rta povprecno zaposlenih za leto 1976 in sicer:

TOZD Talilnice i 6.154 x 1.0569  6.517.086. —
TOZD Valjarne 6.104 X 973  5.987.842. —
TOZD HI. predelava 6.154 x 1.157  7.120.178. —

TOZD VET
DS Skupne sluzbe

SKUPAJ ZELEZARNA:

6.154 x 1.981 12.191.074. —
6.154 x 1.330  8.184.820. —

6.154 X 6.500 40.001.000. —

II. PREDLOG DELITVE SKLADA SKUPNE PORABE

Namen zdruZevanja in delitve sklada skupne porabe je:

1. Zagotoviti vsem Clanom deloviie skupnosti prejemke, ki
Jih dolo¢a samoupravni sporazum o uveljavitvi sindikalne liste v
S7 za leto 1976 kot so:

— regresi za letni dopust

— solidarnostne pomo¢i (zaposlenim, upokojenci)
— nagrade za delo ob odhodu v pokoj

— nagrade ob delovnih jubilejih.

2. Zagotoviti sredstva za: druzbeni standard, kolektivno Ziv-
ljenjsko in nezgodno zavarovanje, storitve druzbene prehrane, za
osnovno druzbeno in rekreativno dejavnost sindikata in ZSM tér
minimalna sredstva za refevanje manjsih teko¢ih potreb odbo-
rov: za splosne zadeve in informiranje, za kadre, za delovne in
zivljenjske pogoje.

3. Zagotoviti sredstva za Ze sprejete in neizvriene obveznosti
delovne skupnosti iz leta 1975 kot so mrliSke veZice, plazovi in
druge manjSe obveznosti.

4. Preostanek sklada naj bi se najbolj smotrno usmeril v
tiste suse druzbene dejavnosti, ki so posredno pomembne za de-
lovno skupnost. '

1. Delitev po samoupravnem sporazumu o uveljavitvi sin-
dikalne liste za leto 1976 v Slovenskih zelezarnah

I.I.  Regresiza letni dopust 8.500.000. —
1.10. Regres za poditniske domove 1.100.000. —
1.3.  Solidarnostna pomo¢ skupno: 1.550.000. —
od tega:

1.20. 0.36 % netto OD za sind. odbore 1.200.000. —
1.21. Socialne podpore 10 sind. 150.000. —
1.22. Drustva upokojencev 200.000. —
1.3, Nagrade ob odhodu v pokoj 1.200.000. —
1.4.  Jubilejne nagrade 3.300.000. —
SKUPALJ: 15.650.000, —
OBRAZLOZITEV:

1.1. Regresi za letni dopust

Po dolo¢ilih sporazuma se sredstva oblikujejo v visini naj-
manj 1.000 in najve¢ 1.200 din na zaposlenega in povec¢ana za ob-
vezne dajatve. V to vsoto se vkljucuje tudi viina regresiranja
oskrbnega dne v poc¢itniskih domovih.

Po sporazumu SZ se zadrzi solidarnostni kriterij neposredne-
ga regresiranja in so najnizji regresi:

— za aktivno zaposlene 760 din
— za nezaposlene zakonce in otroke nad 10 let 320 din
— za otroke do 10 let 280 din

V skladu s tem sporazumom se predlaga, da se za leto 1976 v
Zelezarni sprejme naslednja viina regresov:

— za aktivno zaposlene 800 din
— zanezaposlene zakonce 350 din
— za otroke nad 10 let starosti 350 din
— zaotroke do 10 let starosti 300 din

1.10. Regres za poé¢itniske domove

Regresiranje pocitniskih domov v visini 1.100.000 din je na-
menjeno:

— pokrivanju stalnih stroskov domov, ki nastopajo ne
glede na kori¢enje in predstavljajo 36 —38 % predlagane viSine
regresiranja;

— posredni regres koristnikom po¢itniskih domov se zniZuje
od 36 % na 31 % celotnih stroskov oz. upostevajo¢ fiksne strogke,
ki nastopajo preko celega leta znaSa posredni regres le okoli

1.2, Solidarnostna pomo¢

Po visini in namenu je enaka kot v preteklen letu in sicer:

1.20. Za solidarnostno pomo¢ ¢lanom sindikata in druge po-
trebe osnovnih sindikalnih organizaci) v visini 0.36 ¢ netto OD
ali 1.200.000 din. :

1.21. Za solidarnostni sklad pri [0 sindikata Zelezarne za
tovrstne pomoci zaposlenim v visini 150.000 din. Solidarnostna
pomot se podeljuje po sindikalnem pravilniku.

1.22, Za drustva upokojencev o0z za upokojene ¢lane nasega
kolektiva se predlaga namesto enkratne letne obdaritve
prispevek drustvom upokojencev na ¢lana v visini 60 din (upoko-
Jenih Zelezarjev je preko 2.400): preostanck sredstev do visine
200.000 din naj odobrava odbor za delovne in Zivljenjske pogoje
za manjia tekoca popravila oz. vzdrzevanje domov drustev upo-
kojencev,

1.3. Nagrade obodhodu v pokoj

Nagrada ob odhodu delavea v pokoj znada najmanj dva in
najved tri povpreéne mesecne neto Ol na zaposlencga v SRR Slo-
veniji v preteklem letu, zmanjiane za prispevke iz OD. Knak zne-
sek gre ob smrti delavea najozjim ¢lanom druzine.
Nagrada znasa:
— do 20 let delovne dobe
— nad 20 let do 30 let
— nad 30 let

2 povpr. mes. neto Q)
2.5 povpr. mes. neto O)
3 povpr. mes. neto 1)

Ce je smrt posledica nesrece pri delu, pripadajo druzin taike-
ga delavea v vsakem primeru 3 povpreéni mesecni O v SR sSlo-
veniji v preteklem letu.

Kolikor se delavee po odhodu v pokoj ponovio zaposli. se
prizna poleg predhodno dosezene delovne dobe tudi tistiriz po-
novne zaposlitve (seStevek vseh dosezenih let dela).

Izplacilo te nagrade ne izkljucuje nagrade za delovng jubile).

1.4. Jubilejne nagrade

Letos bomo zadnji delovni dan pred 1. majem ze Sestic po-
deljevali jubilejna priznanja in nagrade. Na osnovi pripmnh in
predlogov SDS predlagamo, da se s pravilnikom o pordeljevaniju
jubilejnih priznanj in nagrad doloéena osnova 100 i iz lela
1971) poveca na 200 din, medtem ko ostane delez nacleta 2apa e
nosti v Zelezari oz, v 87 nespremenjen v viging 20 din za' leto, 7
navedeno spremembo se delavei do 10 let zaposlitve izenacijo ¢
doloéili sporazuma.

2. Druzbeni standard in splo$ne potrebe
2.1, Druzbeni standard skupaj

: 1O.OO0 M), —

od tega:

2.10. Zaindividualno gradujo 13,000, 1tw), —
2.11. Za Za pospedevanje druzbene gradnje 2000000, —
2,12, Za razSiritev otroskega varstva 2.000.000, —
2.2, Kolektivno Zivljenjsko in nezg. zavarovan je 2.700.000. —
2.3. Storitve druzbene prehrane 4.390.00. —
24. Aktivnost sindikata in ZSM 1.000.0060). —
2.5. Odbor za splosne zadeve in informiranje S00.000, —
2.6. Odbor za kadre 200,000, —
2.7.  Odbor za delovne in Zivljenjske pogoje skupaj SU0.000, —

od tega:

. Resevanje manjsih vliog

. Manjse investicije v rekreativno dejavnost
SKUPAJ:

150,000, —
150.000. —

18.890.000. —

o o
i B |
I

OBRAZLOZITEV:

2.1. Druzbeni standard

Za namene druZzbenega standarda predlagamo enako visino
kot je bila v letu 1975 s tem, da se vsota 10.000.000 din namensko
koristi za:

2.10. Za posojila individualnim graditeljem v visini 6.000.000
din. Ze z razpisom posojil so bili omejeni pogoji za pridobitey po-
sojila, ki ga lahko prejmejo le zaposleni, ki so zakljuéili pri iz-
gradnji II. oz. I11. fazo.

2.11. Na osnovi predlogov SDS predlagamo za pospesevanje
druzbene gradnje oz. za nakup stano ©2M0.000 din.

2.12. Odbori za gospodarstvo v n DS Skupne sluzbe
in IO sindikata so obravnavali vrst. . sofinanciranje in fi-
nanéne pomo¢i samoupravnih inter upnosti, KS, drustev
in organizacij. Soglasni so, da se ena vloga skupnosti
otroSkega varstva ugodno resi. Skup id predvidenih rednih



16. ¢len
Na podroéju zdravstvenega varstva se vsa sredstva iz pri-
spevka zdruZujejo na ravni regionalne zdravstvene skupnosti Go-
renjske; ovrednoteni program znaSa za ob¢insko zdravstveno
skupnost Jesenice 80.731.000 din.

17. élen

UdeleZenci tega druzbenega dogovora se dogovorijo, da bodo
samoupravne interesne skupnosti usklajevale svoje dejavnosti v
skladu 2z roki, ki so doloéeni z republigkim druzbenim dogovorom
o razporejanju dohodka za leto 1976.

Samoupravne interesne skupnosti obcine Jesenice, izvrini
svet obdinske skupS¢ine Jesenice skupno z vsemi ob¢inskimi
upravnimi organi se zavezujejo usklajevati svoje aktivnosti za
sklenitev druZbenega dogovora o srednjerotnem razvoju do leta
1980, za uresnievanje politike in nalog v letu 1976, zlasti Se glede
usklajevanja med letom kakor tudi za skupno izvajanje nalog in
zA pripravo programom za leto 1977.

18. ¢len

Da bi gibanje sredstev skupne porabe %Ze med letom uskladili
z usmeritvijo resolucije, bo sluzba druZbenega knjigovodstva
spremljala in kontrolirala, na osnovi trimese¢nih poroéil o izvr-
Sitvi bilance planiranih sredstev za splo$no in skupno porabo,
oblikovanje sredstev za skupno porabo.

Ce bo sluzba druzbenega knjigovodstva ugotovila, da so
vpla¢ani skupni izvirni dohodki posamezne samoupravne inte-
resne skupnosti v posameznem obdobju presegli raven planiranih
dohodkov za to obdobje, bo sluzba druzbenega knjigovodstva iz-
stavila nalog za prenos presezka dohodkov na, posebni racun
samoupravne interesne skupnosti in s tem imobilizirala presezek
dohodkov te samoupravne interesne skupnosti.

Ce bodo realizirani dohodki posameznih samoupravnih in-
teresnih skupnosti ob koncu leta 1976 presegli dogovorjene za
leto 1976, se preseZek obra¢una kot akontacija za prihodnje leto.

19. élen
Najkasneje ob polletju bodo skup&¢ine vseh samoupravnih
interesnih skupnosti obravnavale podrobno razélenjeno struk-
turo cen storitev na svojem delovnem obmoéju ter sprejele ukre-
pe za racionalizacijo posameznih elementov cene.

20. ¢len

Za spremljanje izvajanja tega druzbenega dogovora ustano-
vijo udelezenci koordinacijski odbor.

Odbor v skladu s svojo vlogo spremlja uresnic¢evanje z dru-
benim dogovorom sprejetih nalog in s svojimi ocenami in staliséi
seznanja udelezence tega dogovora, obravnava vpraganja, ki jih
postavljajo udelezenci, ter jim predlaga resitve, predlaga ukrepe
oziroma oblikuje predloge dologitev in ukrepov za uresnitevanje
dogovorjenih ciljev, druzbeno ekonomske politike. Odbor je dol-
zan obravnavati in odlo¢ati o vsakem vpra$anju oziroma zahtevi
posameznega udeleZenca, ki izhaja iz skupnih obveznosti pri iz-
vajanju tega dogovora, tolmaéi doloé¢ila tega druzbenega dogovo-
ra in v primeru, da ni soglasja, sku$a v posebnem postopku vskla-
diti stalis¢a vedine s tistimi udeleZenci, katerih predstavniki niso
soglasali s tolmacenjem. Odbor je dolzan brez soglasanja predlo-
Ziti vsako vprasanje in zahteve v zvezi z izvajanjem tega dogovo-
ra v obravnavanje in odlo¢anje ustreznemu organu prizadetega
udelezenca tega dogovora.

21. ¢len

Kadar posamezni udelezenci po mnenju drugih udelezencev
kriijo ta dogovor, mora o tem nemudoma razpravljati koordina-
cijski odbor udelezencev in opozoriti kritelje. Ce na ta naéin
krsitev ni odpravljena, odbor obvesti vse udelezence o spornem
primeru in hkrati predlaga resitve.

V primeru, da po tej poti ni mo¢ odpraviti krditve dogovora,
lahko drugi udeleZenci pred ustreznimi organi postavijo vprasa-
nje moralno politi¢ne odgovornosti krditeljev dogovora in zahte-
vajo ukrepe pristojnih organov, predvsem ob¢inske skupséine.

V primeru neodgovornega dela predstavnika organa udele-
Zenca tega dogovora, odbor o tem obvesti organ, ki ga predstav-
nik zastopa.

22. ¢len

Udelezenci so soglasni, da bodo sredstva za izvedbo pro-
gramov samoupravnih interesnih skupnosti, ki jih zagotavljajo
delavel iz osebnih dohodkov in so izrazena v stopnjah prispevkov,
opredelili v ustreznih samoupravnih aktih takole:

- za obdobje zac¢asnega financiranja — v viiini stopnje, ve-
ljavne na dan 31/10-1975 oziroma dolo¢ene z zakonom;

— za obdobje po zaklju¢ku zac¢asnega financiranja v viini,
ki upostevajo stopnjo iz obdobja za¢asnega financiranja in zago-
tavlja sredstva za izvedbo programov za leto 1976 v dogovorje-
nem obsegu.

Udelezenci so soglasni, da bodo v ustreznih samoupravnih
aktih stopnje iz druge alinee prej$njega odstavka uveljavili tako,
da se bodo pridele uporabljati ob &etrtem izplac¢ilu meseénih
akontacij osebnega dohodka v letu 1976.

23 ¢len
Prilozeni pregled samoupravno dogovorjenih sredstev in sto-
penj prispevkov iz druzbenega in zasebnega sektorja za leto 1976
Je v skladu z dolo¢bami 1., 2. in 3. tocke 10. élena tega dogovora.

24. &len
Ta druzbeni dogovor zatne veljati z dnem, ko ga podpisejo
udelezenci in se objavi v Uradnem vestniku Gorenjske.

PREGLED PRISPEVKOV IN PRISPEVNIH STOPEN.J
ZA FINANCIRANJE INTERESNIH SKUPNOSTI
V OBCINI JESENICE ZA LETO 1976

Prisp. st. (v %)
in osnova
(vdin)

Prispevek

Interesna skupnost (v din)

I. IZBRUTO OSEBNEGA DOHODKA
869,380.000

Zveza skupnosti'otroikega varstva 22,264.000 2,71
Ob¢inska skupnost otroskega varstva 3,553.000 0,43
Ob¢inska izobraz. skupnost skupaj 43,420.000 4,99
a) za obCinsko skupnost 3:3,769.000 3,88
b) zasolidarnost 9,129.06) 1,05
¢) za vzajemnost 522.000 0,06
Kulturna skupnost skupaj 7,730.000 0,89
a) za obcinsko skupnost 3,470.000 0,40
h) za vzajenine in skupne naloge 4,260.000 0,49
Telesno kulturna skupnost skupaj 6,093.000 0,70
a) za obcinsko skupnost 5,606.000 0,64
b) za skupne naloge 487.000 0,06
Skupnost socialnega skrbstva skupaj 3,041.000 0,58
a) za obcinsko skupnost 4,172.000 0,48
h) za solidarnost, skupne in vzajemne

naloge 869.000 0,10
Regionalna zdravstvena skupnost
skupaj 65,986.000 7,59
Skupnost pokojninskega in invalid.
ravarovanja v SR Sloveniji 108,67:3.000 12,50

SKUPAJ 262.760.000 30,39

[I. IZDOHODKA TOZD
A. Osnova: bruto osebni dohodek 869,:380.000

Zveza skupnosti za zaposlovanje

SRS in skupnost za zaposlovanje 1,397.000 0,17
Regionalna zdravstvena skup. 14,745.000 1,60
Skupnost pokojninskega in inva-
lidskega zavar. v SR Sloveniji 8,694.000 1,00
SKUPA.J 24,836.000 .37
B. Osnova: korigirana davéna osnova 209,000.000
[zobrazevalna skupnost Slovenije 17,1:38.000 8,20
Raziskovalna skupnost Slovenije 3,616,000 1,73
SKUPAJ 20,754,000 9,93
C. Osnova: poslovni sklad
(po stopnji 0,27 ) 1.578,000.000
dejavnosti iz ¢lena 8., 9. in 9.a zakona
o spremembah in dopolnitvah zakona
o vplaCevanju obveznega posojila za
kreditiranje hitrejSega razvoja gospo-
darsko nezadostno razvitih republik
in avtonomne pokrajine Kosovo (Ur.
list SRS §t. 12/73) 4,261.000 0,27
Posluvni sklad (po stopnji 1,27 ) 179,000.000
2,273.000 127
SKUPAJ 6534.000

PREGLED DOHODKOV OBCINSKIH, REGIONALNIH
IN REPUBLISKIH INTERESNIH SKUPNOSTI
V OBCINI JESENICE ZA LETO 1976

Obéinske interesne skupnosti 50,570.000

Solidarnost 13,177.000
Vzajemne in skupne naloge 6,138.000
Regionalne interesne skupnosti 78.080.000
Republiske interesne skupnosti 166,919.000

SKUPA.J 314.884.000




dohodkov za leto 1876 v vigini 4.100.000 din namenila 70 % ali
2.900.000 din sredstev za investicije za razdiritev otroskega var-
stva ter za placilo anuitet v vidini 337.000 din. V gradnji ima
montaZni tip vrtca za 140 otrok na Kor. Beli (konéna orientacij-
ska cena je 6.800.000 din) in odkup pritli¢ne etaZe v stolpnici na
Plavzu za 6 oddelkov ali 140 otrok (predvidena cena te etaZe je
4.000.000 din). Prav v tem okolisu bo Zelezarna do meseca maja
vselila e 100 novih druZin. Ze sedaj pa ima 76 zaposlenih stariev
iz Zelezarne prosnje za sprejem 62 otrok v VVU Angelce Ocepek
na Plavzu.

Dodelitev za nakup etaze bi poleg zdruZitve sredstev ostalih
delovnih organizacij in najetih kreditov omogo¢ila da skupnost
otroskega varstva program za leto 1976 realizira.

2.2. Kolektivno Zivljenjsko in nezgodno zavarovanje

Ze vrsto let smo vsi zaposleni v Zelezarni kolektivno Ziv-
ljenjsko in nezgodno zavarovani. Za pogodbeno zavarovalno pre-
mijo je potrebno zdruZiti sredstva v vidini 2.700.000 din.

2.3. Storitve druzbene prehrane

Regresiranje ekonomskih stanarin v samskih domovih in del-
nih regresov prehrane za novo sprejete delavce (prvi mesec)
zahteva, da zdruZimo del sredstev sklada za kritje teh razlik.

Na viino ekonomskih najemnin oz. skupnih strotkov moéno
vpliva sanacija samskih domov oz. pomembno viija stopnja
amortizacije, investicijskega vzdrZevanja in zavarovanja, kakor
tudi porast OD zaposlenih v samskih domovih. Odbor za delovne
in Zivljenjske pogoje je s 1. 1. 1976 povidal stanarino v povpreéni
visini za 26.21 %. Kljub temu povefanemu prispevku delavcev
stanujotih v teh domovih predvidevamo, da bomo morali pokri-
vati razliko do polnih cen, vklju¢no delnega regresiranja novo-
sprejetih delaveev v skupni vidini 4.390.000 din (v letu 1975

3.964.000 oz. vklju¢no december 4.389.000 din).

2.4. Aktivnosti sindikata in ZSM Zelezarne
'10 sindikata in predsedstvo ZSMS sta posredovala sledeti
program za njihovo aktivnost, katerega se predlaga v odobritev.

4.4. Razno in izravnave
TR At R s e s

1. Sportna dejavnost TK sindikata 480.000 din
2. Sportna dejavnost TK ZSMS 90.000 din
3. Kulturno prosvetna dejavnost TK sindikata 120.000 din
4. Kulturno yrosvetna dejavnost TK ZSMS 56.000 din
5. Dotacija za 8. marec 100.000 din
6. Sredstva za opremo za rekreacijo 40.000 din
7. Sredstva za TRIM Jesenice 35.000 din
8. Za proracun sindikata 45.000 din
9. Zaproratun TK ZSM 35.000 din

SKUPAJ: 1.000.000 din

2.5. Odbor za splosne zadeve in informiranje

Za ¢&lanarine, spominska obelezja NOB, srefanje borcev
NOV, potrebe izven sklepov (pogrebi, sklad za skupne potrebe
narodne obrambe) in manj$e finanéne pomoé¢i humanitarnim
organizacijam se predlaga vidina 300.000 din sredstev sklada, s
katerim naj odbor razpolaga po svojih pristojnostih.

2.6. Odbor za kadre

Za potrebe poklicnega usmerjanja, tekmovanja osnovnih $ol,
strokovne ekskurzije $ol in strokovnih drustev se predlaga vigina
200.000 din sredstev, s katerimi naj odbor razpolaga v skladu z
danimi pristojnostmi.

2.7. Odbor za delovne in zivljenjske pogoje

Za refevanje manjiih vlog kulturne in telesno kulturne
drustvene dejavnosti se predlaga zdruZitev sredstev v vidini
300.000 din in sicer:

2.70. zarazne prireditve in tekmovanja 150.000 din
2.71. za drobne investicijske potrebe vzdrievanja _
naprav in opreme in podobno v vidini 150.000 din

S sredstvi naj glede na dane pristojnosti gospodarno razpo-
laga odbor.

3. Sprejete obveznosti iz leta 1975

3.1. Zale — Bl. Dobrava 1.800.000 din
3.2. Solidarnost — plazovi 600.000 din
3.3. Transformator Javorniski Rovt 280.000 din
3.4. Storitve DP december 452.230 din

SKUPAJ 3.132.230 din
OBRAZLOZITEV

3.1. Zale — Bl. Dobrava
Po sklepih SDS se v letih 1975 in 1976 prispeva po 1.800.000
din za izgradnjo mrliskih veZic. Sprejeta obveznost se vkljutuje v
delitev sklada za letoSnje leto. Z navedenimi sredstvi se poravna-
jo tudi obveznosti gradbenega odbora za Zale do Zelezarne, ki so
+ ostale Se neporavnane iz preteklega leta.

3.2. Solidarnost — plazovi

Iz namenskih sredstev Sirfe solidarnosti po sklepih SDS je
DS Zelezarne soglasno sklenil, da se nameni za odpravo $kode
lanskoletnih pomladanskih plazov 600.000 din s tem, da se ta
sredstva izlo¢ijo v letodnjem letu.

3.3. Transformator Javorniski Rovt
Iz enakih razlogov se je dodelitev sredstev za nabavo trans-
formatorja prenesla v realizacijo v letodnje leto.

3.4. Storitve druzhene prehrane — december

Gre za poravnavo razlik do polnih strofkov v samskih domo-
vih za mesec december in obratunanih razlik predhodnih mese-
cev. Navedeni znesek se vnasa kot obveznost s tem, da ti strogki
ne bi povecevali oz. prekoradili predvideno vifino regresiranja
samskih domov za leto 1976.

4. Medletom nastale obveze

4.1. SD — elektrika 370.330 din
4.2. TVD — elektrika 49.630 din
4.3. »Jesenice« — ¢asopis 58.010 din

119.800 din

SKUPAJ: 597.770 din

OBRAZLOZITEV:

Obveze pod 4.1. in 4.2. se nana3ajo %e na sklepe samouprav-
nih organov izpred leta 1970. Namenska sredstva za leto 1975
niso bila predvidena.

Predlaga se, da se ti dve obvezi iz leta 1975 poravnata s tem,
da za leto 1976 drudtva sama iz rednih virov sredstev in dotacij
poravnata te stroske.

4.3. Za »Jesenice« — prilogo Zelezarja je sklepal odbor za
splodne zadeve in informiranje s tem, da se za materialne strogke
tisk in papir bremeni HD Jesenice.

4.4. Razno in izravnave so pri izravnavi posameznih pozicij
oz. dajatev sklada v letu 1975, ki pri ocenah in predvidevanjih
plana nujno nastopijo.

O generalnem razrezu predloga pod poglavji delitev 1, 2, 3 in
4 so razpravljali vsi odbori za gospodarstvo Zelezarne, TOZD in
DS Skupne sluZbe ter 10 sindikata. Skupno stali¢e odborov in
sindikata je:

1. Da se s primarno delitvijo (1 in 2) in obveznostmi (3 in 4)
strinjajo ter predlagajo SDS, da tako delitev potrdijo.

2. Od skupnega stali¥¢a odborov je le mnenje odbora za go-
spodarstvo TOZD VET, da naj se obveze iz tocke 4 prenesejo
med vloge za leto 1976 in se le v okviru teh reujejo. (V nasled-
njem poglavju 5).

5. Sredstva za nove vloge

Na sklad skupne porabe je bilo naslovljenih preko 20 veéjih
in manj$ih vlog za SirSe druZbene in drustvene potrebe. Glede na
lanskoletne upravi¢ene pripombe SDS smo o prioriteti reevanja
teh vlog razpravljali s predstavniki IS obé¢inske skup&éine, z [0
sindikata Zelezarne in z vsemi odbori za gospodarstvo. Glede na
omejenost ostanka sredstev, a za refevanje novih vlog bi potre-
bovali okrog 6.000.000 din, so se navedeni organi opredelili za
refevanje po njihovem mnenju najbolj aktualnih viog. Predlagali
so prioritetni vrstni red in orientacijsko visino sredstev in sicer:

1. Skupnost otrodkega varstva, ki naj se refuje iz sredstev
»druzbeni standard«

2. Prispevek za spomenik v DraZgo$ah

3. Kulturna skupnost Jesenice

4. TK skupnost, ki naj vkljuduje: HD Jesenice, Smué&arsko
zvezo Jesenice, TVD Partizan v obé&ini

5. Krajevne skupnosti Radovljice in Tolmina

6. Sredstva za manjse investicije, ki naj jih refuje odbor za
delovne in Zivljenjske pogoje

Na osnovi tako sprejetih stali$¢ predlagamo:

5.1. Zaspomenik v DraZgo%ah 150.000 din
5.2, Za kulturno skupnost Jesenice skupaj
460.000 din
od tega:
5.20. za godbo — uniforme, instrumenti 400.000 din
5.21. za izdajo Cufarjevih del 60.000 din

5.3. TK skupnost Jesenice skupaj 1.000.000 din

od tega:

5.30. Smucarska zveza Jesenice 400.000 din
5.31. HD Jesenice 400.000 din
5.32. TVD Partizan Jesenice 200.000 din
5.4. Krajevne skupnosti skupaj 120.000 din
od tega:
KS Radovljica (900 x 120) 110.000 din
KS Tolmin (85 x 120) 10.000 din
SKUPAJ: 1.730.000 din

Op.: Vlogi: Skupnost otroskega varstva in manjde investicije sta
Ze upostevani v predhodnih poglavjih.



“

—

— sestavni del sredstev za osebne dohodke, dogovorjenih po
merilih samoupravnih sporazumov dejavnosti, je tudi del osebnih
dohodkov iz naslova minulega dela.

2. Za stanovanjsko graditev in izobrazevanje delavcev:

— za stanovanjsko graditev namanj 6 odstotkov od bruto
osebnih dohodkov, v tem 0,3 odstotka za graditev dijaskih in $tu-
dentskih domov;

— za izobraZevanje delavcev vsaj 1,5 odstotka od bruto
osebnih dohodkov.

3. Za sklad skupne porabe:

— da bodo sredstva sklada skupne porabe brez sredstev,
namenjen za stanovanjsko izgradnjo in izlo¢enih sredstev v sklad
solidarnosti, rasla za 25 odstotkov po¢asneje kot doseZeni doho-
dek organizacije zdruZenega dela, povetan za obraunano amor-
tizacijo nad minimalno predpisano stopnjo.

4. Na podredju prejemkov, ki $tejejo med poslovne stroske:

— za topli obrok, glede na pogoje in teZino dela v organiza-
cijah zdruZenega dela, najve¢ do 250 dinarjev meseno na delav-
ca;

— za vse delavce enake dnevnice za sluzbena potovanja v
drzavi ter povradilo strokov prenotevanija, ki v skupnem znesku
smejo doseéi najve¢ 320 din (do 150 din dnevnica in do 170 din
strodki prenodevanja na podlagi racuna);

— dnevnice za sluZbena potovanja v tujino, ki se dolotijo v
vi&ini, ki velja za republike upravne organe;

— nadomestilo za uporabo osebnega avtomobila v sluzbene
namene do vidine 1,50 din za prevozeni kilometer:

— terenski dodatek kot povradilo za povetane materialne
strodke, ki jih ima delavec pri delu in prebivanju na terenu v vigi-
ni do najveé¢ 70 din na dan, pri ¢emer je terenski dodatek pod ena-
kimi pogoji enak za vse delavce;

— nadomestilo osebnega dohodka za lo¢eno Zivljenje najvec
v vidini 1.250 dinarjev;

— povradilo stroskov za prevoz na delo in z dela v vigini
strogkov prevoza z javnim sredstvom, zmanj3ano za 40 dinarjev.

7. ¢len

UdeleZenci tega druzbenega dogovora bodo ob prizadevanjih
za uresni¢evanje druZbene vloge in nalog druzbenih dejavnosti
skrbeli za njihov ustrezen prispevek h krepitvi reprodukcijske
sposobnosti gospodarstva, povetanju storilnosti dela, napredova-
nju kulture dela in Zivljenja in izboljSanju druZbenega standarda
delavcev in obéanov.

V programih samoupravne interesne skupnosti zlasti dolo-
¢ajo:

. — naloge, s katerimi se uresnifujejo ustavne in zakonske

pravice delovnih ljudi in naé¢in njihovega uresni¢evanja,

— prednostne naloge, predvidene z resolucijo in druzbenim
planom za obdobje 1976 —1980;

— skupne naloge, ki jih sporazumno uresni¢ujejo delovni
ljudje v republiki;

— dinamiko izvajanja nalog in nadin ugotavljanja izvriitve
dogovorjenih obveznosti.

8. &len

Samoupravne interesne skupnosti bodo ob vrednotenju pro-
gramov prikazale tudi naloZbe, potrebne za njihovo uresni¢enje.

Pri tem se samoupravne interesne skupnosti zavezujejo, da
bodo:

— medsebojno usklajevale programe naloZb,

— investicijske programe oblikovale tako, da bodo izhajali
iz razvojnih programov posameznih dejavnosti.

UdeleZenci bodo delovali tako, da bodo v samoupravnih in-
teresnih skupnostih zlasti zbori uporabnikov skup$¢in vseh priza-
detih samoupravnih interesnih skupnosti obravnavali investicij-
ske programe za objekte in opremo.

9. ¢len

Skladno z dolofbami republikega druZbenega dogovora o
razporejanju dohodka v letu 1976 v SR Sloveniji, podpisniki tega
druZbenega dogovora dolotajo skupne osnove izratuna — delitve
in razporejanja dohodka in sredstev v medsebojni menjavi dela
za zadovoljevanje skupnih potreb.

Udelezenci dogovora se zavezujejo v letu 1976 delovati tako,
da bo s samoupravnimi sporazumi in drugimi samoupravnimi
akti ter drugimi ukrepi o razporejanju dohodka, o obsegu in se-
stavi skupne porabe in sploine porabe, zagotovljeno uresniteva-
nje politike, ki jo dolota skups¢ina SR Slovenije z resolucijo o
druzbeno ekonomski politiki in obéina Jesenice z druzbenim na-
¢rtom razvoja v obéini Jesenice za leto 1976.

10. élen

Osnove za izratun sredstev skupne porabe v letu 1976 so:

1. sredstva po druzbenem dogovoru o razporejanju dohodka,
osebnih dohodkov in drugih prejemkov ter gibanju, obsegu in
strukturi skupne porabe v letu 1975,

2. v letu 1975 realizirani dohodki iz prispevkov od zasebnega
sektorja,

3. sredstva za naloge, ki so se financirale iz proraduna obé¢ine
in se v letu 1976 prenesejo na samoupravne interesne skupnosti,

s

4. sredstva iz 6. ¢lena ter 4. in 5. odstavka 7. ¢lena druzbe-
nega dogovora v letu 1975. .

Sredstva iz 1. odstavka tega ¢lena razen anuitet (prenesenih
iz proratuna) se povetajo glede na ocenjeno raven cen ob koncu
leta 1975 (6,5 %) ter za realno stopnjo rasti druzbenega proizvoda
zdruzenega dela (5,4 %) zmanj8ano za 20 %. V primeru odstopa-
nja doseZene ravni cen od ocenjene ravni se za razliko valorizira-
Jo programi.

11. ¢élen
V letu 1976 se naloge in sredstva, ki sodijo v druzbene dejav-
nosti oziroma v skupno porabo prenesejo iz ob¢inske skup&¢ine in
obéinskega proratuna na ustrezne samoupravne interesne skup-
nosti. Vsi prenosi se opravijo s sporazumi med obé&insko skup§di-
no in prizadetimi interesnimi skupnostmi.

12. ¢&len
Sestavni del tega druzbenega dogovora je pregled samo-
upravno dogovorjenih sredstev za ob¢inske samoupravne interes-
ne skupnosti in dogovorjenih solidarnostnih in vzajemnih sred-
stev, ki se samoupravno zdruzujejo v okviru samoupravnih inte-
resnih skupnosti na ravni socialisti¢ne republike Slovenije.

13. ¢len
V skladu s ¢lenom 14 republikega druzbenega dogovora o
razporejanju dohodka v letu 1976 se bodo med letom korigirala
sredstva skupne porabe, ¢e bo nivo cen visji od prenesenega in iz-
ratunanega za leto 1975.

14. ¢len
Udelezenci se sporazumejo, da se programi dela za leto 1976,
ki so jih samoupravne interesne skupnosti predlozile delovnim
ljudem in ob&anom, ovrednotijo z naslednjimi letnimi zneski:
1. Skupnost otroskega varstva Jesenice

za ob¢inski program 3.553.000 din

2. IzobraZevalna skupnost Jesenice

za obéinski program 33.769.000 din
3. Kulturna skupnost Jesenice

za obéinski program 3.470.000 din
4. Telesno kulturna skupnost Jesenice

za ob¢inski program 5.606.000 din
5.

Skupnost socialnega skrbstva Jesenice

za ob¢inski program 4.172.000 din
Ovrednoteni programi obcinskih interesnih skupnosti znasa-

jo skupaj 50.570.000 din; programi, ki se izvajajo in financirajo v

okviru regionalnih oziroma republigkih skupnosti se ovrednotijo

z zneski, ki so navedeni v tabeli, ki je sestavni del tega dogovora.

15. ¢len

S solidarnostnim zdruZevanjem sredstev v interesnih skup-
nostih delovni ljudje zagotavljajo na vseh obmo¢jih dogovorjeno
raven posameznih druzbenih dejavnosti ter opravljanje dogovur-
jenega obsega nalog Sir¥ega in skupnega pomena, in to:

— na podro¢ju vzgoje in izobraZevanja bo obéinska izobra-
Zevalna skupnost po dogovorjenih merilih zdruzila sredstva za
solidarno zagotavljanje obveznega osnovnosolskega izobraZeva-
nja mladine in odraslih, male 8ole, vzgojne programe za predsol-
ske otroke ter druge skupno dogovorjene naloge, ki so opredelje-
ne v solidarnostnem programu,

— na podro¢ju kulture bo obé¢inska kulturna skupnost zdru-
%ila sredstva za programe skupnih in vzajemnih nalog v SRS

a) za doseganje dogovorjene skupne naloge

a) za dosedanje dogovorjene skupne naloge

b) za nove naloge — sredstva za mednarodno sodelovanje
— sredstva za skupne naloZbe, sredstva za sofinanciranje progra-
ma RTV

¢) za vzajemno sofinanciranje dogovorjenih dejavnosti gle-
dalis¢a, filharmonije, muzejev in galeri] ter pomo¢ manj razvitim
obmoé¢jem za financiranje obveznih sluzb (varstvo spomenikov,
arhivska sluzba, mati¢na knjiZni¢arska sluzba) ,

— na podro¢ju otroskega varstva bodo zdruZena sredstva za
zagotavljanje solidarnega uresni¢evanja programov, varstva ma-
ter in otrok in denarne pomo¢i (otroski dodatek) in pospesevanje
razvoja oblik otroskega varstva v manj razvitih in obmejnih ob-
¢inah,

— na podro¢ju telesne kulture bo obé¢inska telesno kulturna*
skupnost zdruzevala sredstva za programe dosedanjih skupnih
nalog v skladu s posebnim dogovorom med obéinskimi skup-
nostmi in za izgradnjo objektov na manj razvitih obmejnih
obmo¢jih' ter za sofinanciranje strodkov vzgoje in izobraZevanja
kadrov za telesno kulturno dejavnost, )

— na podrod¢ju zdravstva bodo zdruZena sredstva za
vzajemnost in solidarnost v regionalni zdravstveni skupnosti Go-
renjske. Za zagotavljanje izvrSitve nalog, ki terjajo &irSo solidar-
nost v SRS bo zdravstvena skupnost zdruZevala sredstva v
zdravstveni skupnosti SRS po dogovorjenih programih,

— na podroé¢ju socialnega skrbstva bo skupnost zdruZevala
sredstva za solidarno zagotavljanje minimalnih programov so-
cialnega skrbstva v obéinah ter za vzajemno uresnitevanje pro-
grama druZbenih denarnih pomo¢i in za skupne naloge v okviru
Republiske skupnosti socialnega skrbstva.



KOORDINACIJSKI ODBOR ZA SPREMLJANJE IZVAJA.

NJA DRUZBENEGA DOGOVORA O SKUPNI PORABI OB-

CINE JESENICE DAJE V RAZPRAVO PREDLOG OBCIN-

SKEGA DRUZBENEGA DOGOVORA O RAZPOREJANJU
DOHODKA V LETU 1976

Predlog

IzvrSni svet obcinske skupdfine Jesenice, Socialistina zveza
delovnega ljudstva Jesenice, obé&inski svet zveze sindikatov Je-
senice, temeljne in druge organizacije zdruZenega dela, skupnost
otroS$kega varstva Jesenice, izobraZevalna skupnost Jesenice, kul-
turna skupnost Jesenice, telesno kulturna skupnost Jesenice,
skupnost socialnega skrbstva Jesenice, skupnost socialnega var-
stva Jesenice, zdravstvena skupnost Jesenice, raziskovalna skup-
nost Jesenice, samoupravna stanovanjska skupnost Jesenice,
skupnost za zaposlovanje Kranj — skupi¢ina enote Jesenice in
skupnost pokojninskega in invalidskega zavarovanja Jesenice

sklenejo

DRUZBEN! DOGOVOR
0 RAZPOREJANJU
DOHODKA V LETU 1976

1. ¢len

S tem druzbenim dogovorom udeleienci — skladno s svojo
ustavno oziroma zakonsko pristojnostjo in odgovornostjo — do-
lo¢ajo skupne osnove in svoje obveznosti za delovanje v procesu
samoupravnega razporejanja dohodka, delitve osebnih dohodkov
.in osebnih prejemkov, ki bremenijo materialne stroske, svobodne
menjave dela ter zdruZevanja dela in sredstev za zadovoljevanje
skupnih potreb.

Udelezenci dogovora se zavezujejo v letu 1976 delovati tako,
da bo s samoupravnimi sporazumi in drugimi samoupravnimi
akti in drugimi ukrepi o razporejanju dohodka, osebnih dohod-
kov, obsegu in sestavi skupne in splos$ne porabe zagotovljeno
uresni¢evanje politike, ki jo dolo¢a skupsd¢ina SR Slovenije z re-
solucijo o druzbenoekonomski politiki in razvoju SR Slovenije
ter neposrednih nalogah v letu 1976 (v nadaljnjem besedilu reso-
lucija).

2. ¢len

Udelezenci tega dogovora se zavezujejo ustvarjati pogoje, da
bodo delovni ljudje v temeljnih organizacijah zdruzenega dela in
drugih samoupravnih organizacijah in skupnostih lahko uresni-
cevali svoje ustavne pravice in so¢asno odlocali o razporejanju
dohodka — na osebno in skupno porabo ter na razsirjanje mate-
rialne osnove zdruzenega dela — na podlagi svojih in druzbenih
interesov, ustreznih podatkov o ekonomskem poloZaju svoje
organizacije in njenih razvojnih programov oziroma potreb,
programov samoupravnih interesnih skupnosti in krajevnih
skupnosti.

Obtinska konferenca Socialisti¢ne zveze delovnega ljudstva
Jesenice in ob¢inski svet Zveze sindikatov Jesenice bosta s svojo
druzbenopoliti¢no aktivnostjo idejno usmerjala in dajala pobude
za soocanje interesov delovnih ljudi na zborih v temeljnih orga-
nizacijah zdruzenega dela in v drugih samoupravnih organizaci-
Jjah in skupnostih ter na zborih ob¢uanov v krajevnih skupnostih.
Obe druzbenopoliti¢ni organizaciji bosta delovnim ljudem in
ob¢anom pomagali pri oblikovanju in izvajanju planov in pro-
gramov oziroma pri oblikovanju smernic in stali$¢ za delegate v
skupsS¢inah samoupravnih interesnih skupnosti in druzbenopoli-
ti¢nih skupnostih.

Sindikati, kot pobudniki sporazumevanja na podrotju
dohodka in delitve osebnih dohodkov, se obvezujejo, da bodo pri
svojem delovanju na podro¢ju osebne in skupne porabe spremlja-
li gibanja in vplivali na uresnitevanje tekoc¢e druzbenoekonom-
ske politike.

Samoupravne interesne skupnosti bodo oblikovale in izvaja-
le svoje programe na osnovi potreb zdruZenega dela ter se na
podlagi samoupravno dogovorjenih normativov in cen sporazu-
mevale o druzbeno zagotovljenem obsegu dejavnosti ter o soli-
darnostnem zagotavljanju sredstev za uresni¢evanje tega obsega,
dosledno izvrSevale sprejete programe ter v smislu tega dogovora
porotale o opravljenih nalogah in doseZenih rezultatih.

Izvrdni svet ob¢inske skupiéine bo v skladu s svojimi pristoj-
nostmi skrbel za izvajanje resolucije in druzbenega naérta razvo-
ja obtine ter prispeval k uresni¢evanju tega druzbenega dogovo-
ra. Na morebitna odstopanja od dolo¢b tega dogovora bo izvréni
svet opozarjal interesne skupnosti in druge dejavnike.

-, ’

3. ¢len

UdeleZenci se bodo zavzemali za izvajanje osnovnih nadel re-
solucije pri politiki razporejanja dohodka in oblikovanja sredstev
za osebno, skupno in splono porabo tako:

— da bodo vse oblike porabe, razen investicij v osnovna
sredstva, rastle potasneje od rasti druZbenega proizvoda,

— da bodo bruto osebni dohodki rastli potasneje od rasti

bruto dohodka, realni osebni dohodki na zaposlenega pa poéas-
neje od rasti produktivnosti dela, .
* — da bo skupna stopnja rasti realnega obsega prispevkov in
davkov za skupno in splodno porabo za 20 odstotkov ni%ja od
rasti realnega drubenega proizvoda druzbenega sektorja in bo
znasSala okoli 4,3 odstotka.

4, ¢len

UdeleZenci tega dogovora menijo, da je treba uresnitevati
globalna razmerja v delitvi dohodka po posameznih samouprav-
nih sporazumih dejavnosti o razporejanju dohodka in delitvi
sredstev za osebne dohodke, vendar naj bi udeleZenci samouprav-
nih sporazumov z nadpovpretno rastjo druzbenega proizvoda za-
ostrovali delitvena razmerja v korist sredstev za razsirjeno repro-
dukcijo. Zaradi tega se bodo sindikati kot udeleZenci tega dogo-
vora in podpisniki samoupravnih sporazumov o razporejanju do-
hodka in delitvi sredstev za osebne dohodke, zavzemali, da ude-
leZzenci teh samoupravnih sporazumov planirajo dohodek in
njegovo razporeditev za leto 1976 tako, da bodo uresniéili dogo-
vorjena razmerja.

5. ¢len

UdeleZenci dogovora bodo na podroéju oblikovanja in delit-
ve osebnih dohodkov delovali tako, da se bodo uresni¢ila nasled-
nja dogovorjena staliféa:

1. stopnja rasti dela dohodka za osebne dohodke bo v
popre¢ju najve¢ 90 odstotkov dejanske stopnje rasti doseZenega
dohodka; s tem, da tiste organizacije, ki dosegajo nadpopreéno
povetanje dohodka, izdvajajo sorazmerno veé¢ sredstev v sklade;
usmeriti se je treba k tak$nemu povefanju osebnih dohodkov, ki
bo segalo najve¢ do ravni povedanja tistega dela dohodka, ki je
sorazmeren vedjemu in boljSemu delovnemu prispevku delavcev,
medtem ko bo del dohodka, doseZen zaradi spremenjenih cen, ca-
rin, davkov idr. izlo¢en za raz8iritev materialne osnove dela.

2. stopnji povetanja dohodka in sredstev za osebne dohodke
se ugotavljata za enaka obdobja s primerjavo podatkov tekodega
in preteklega leta;

3. da bodo sredstva za osebne dohodke v okviru doseZenega
dohodka in da se ohranijo s samoupravnimi sporazumi dogovor-
jeni proporci njegove delitve, kar se bo ugotavljalo tudi po obra-
¢unskih obdobjih med letom;

4. dolotbe samoupravnih sporazumov o merilih za razpore-
janje dohodka in za delitev osebnih dohodkov dejavnosti o uskla-
jevanju osebnih dohodkov zaradi povedanja Zivljenjskih strodkov
se bodo ob uresnievanju natela, omenjenega pod totko 1 in 3
tega ¢lena, uporabljale takole:

— 20 dni po preteku tromese¢ja ugotovi zavod SRS za stati-
stiko porast produktivnosti dela v primerjavi z istim obdobjem
preteklega leta po skupinah, ki se sporazumevajo in porast Ziv-
ljenjskih stroskov glede na december 1975; '

— komisija za presojo skladnosti samoupravnih sporazumov
SR Slovenije v soglasju s koordinacijskim odborom za
spremljanje tega dogovora objavi v Delavski enotnosti za kolik-
Sen dogovorjeni odstotek se lahko valorizirajo osebni dohodki:

— dogovorjeni odstotek valorizacije osebnih dohodkov ne’

more znaSati ve¢ kot 60 odstotkov razlike med ravnijo cen Ziv-
ljenjskih potreb&cin, preneseno iz leta 1975 (t.j. december 1975) in
doseZenim povedanjem cen v letu 1976.

5. da bodo pokojnine usklajene z gibanjem nominalnih oseb-
nih dohodkov na zaposlenega v letu 1975, pri tem pa se upo$teva
uskladitev pokojnin, ki je bila izvrSena v drugi polovici leta 1975.

6. ¢len '

UdeleZenci dogovora se bodo zavzeli, da se uresni¢ijo priza-
devanja delavecev v organizacijah zdruZenega dela, da v svojih
samoupravnih sporazumih o razporejanju dohodka in delitvi
?redstev za osebne dohodke uresni¢ijo doloébe, ki bodo zagotav-
jale:

1. Na podro¢ju politike delitve osebnih dohodkov:

— najnizji osebni dohodek, ki naj ne bi bil manjsi kot 2.000
din (bruto) — orientacijsko do dokonéne ugotovitve — mese&no
za normalni delovni uspeh v polnem delovnem &asu; ta osebni
dohodek je hkrati tudi izhodi$¢e za vrednotenje najbolj enostav-
nega dela, ki ga opredeljuje samoupravni sporazum posamezne
dejavnosti za najmanj zahtevno tipi¢no delovno mesto ali poklic;

— za osebne dohodke delavcev, katerih delovni uéinek je iz-
merljiv in so osnove in merila doloena v internem samouprav-
nem sporazumu organizacije zdruZenega dela, ni zgornjega limi-
ta; ugotavljanje najvi§jega osebnega dohodka delavcev na delov-
nih mestih v organizacijah zdruZenega dela, na katerih delovni
u¢inek ni izmerljiv, se dolo¢a na podlagi osnov in meril v samo-
upravnih sporazumih dejavnosti;



OBRAZLOZITEV:

5.1. V januarju 1977 bomo na Gorenjskem praznovali 35-
letnico znamenite borbe Cankarjevega bataljona v DraZgoSah.
Od leta 1972 deluje odbor za postavitev spomenika. Poleg pri-
spevka republike in organizacij ZB zdruZujejo potrebna sredstva
vse gorenjske obéine v enakih deleZih. V obéini Jesenice je po-
trebno zdruZiti sredstva v visini 520.000 do 550.000 din, s tem, da
se del vsote nakaZe iz sredstev obéinske skupiéine, drugi del pa
se proporcionalno na Stevilo zaposlenih zdruZuje po delovnih
organizacijah. Za delovno skupnost Zelezarne se predvideva
viSina 150.000 din. Menimo, da glede na pomembnost bojev in
nadega dolga do junakov DraZgo, je ta prispevek utemeljen.

5.2. Kulturna skupnost Jesenice je posredovala skupno vlogo
za potrebe kulturne dejavnosti v obé&ini. V vlogi prosi za sofi-
nanciranje:

— nakup novih uniform in instrumentov za pihalni orkester
Jesenidkih Zelezarjev (novi instrumenti bi omogo¢ili ustanovitev
mladinske godbe) v vi&ini 600.000 din;

— za IX. in X. knjigo Male Cufarjeve knjiZnice izbranih del
T. Cufarja v vidini 60.000 din in

— adaptacijo Kosove grad¢ine — za muzej delavskega giba-
nja v vi$ini 275.000 din.

Glede na omejena sredstva se v celoti vloga ne more reiti,
zato se predlagajo navedene visine pod 5. 20 in 5. 21.

5.3. Telesno kulturna skupnost

5.30. Ob¢inska smucarska zveza Jesenice je posredovala
vlogo in obsiren program svoje dejavnosti. Zajema dejavnost vseh
SD, SK, TVD Partizan, Zvezo tabornikov, v katerih se odvija
smucarska aktivnost. Sama vloga se nana$a za prispevek v vidini
450.000 din za dovritev skakalnice na Breznici, ki jo nameravajo
oblec¢i s plastino maso. Odbor za gospodarstvo TOZD Hladna
predelava ima pomislek na upravi¢enost take investicije, enakega
mnenja je bil odbor za gospodarstvo TOZD Valjarn s pripombo,
da naj se pri investicijski dejavnosti upo§téva vloga KS Javornik
Kor. Bela v viSini 98.000 din za dokon¢anje rekreacijskega centra
KRES. Predlaga se dodelitev sredstev za potrebe Smuétarske

zveze v visini 400.000 din s tem, da se smuéarski delavci sami v
okviru zveze dogovorijo za najbolj smotrno nalozbo teh sredstev.

5.31. HD Jesenice se obraa na naslov pokroviteljstva za
deinn kritje pri nabavi nove opreme in za funkcionalne — tre-
nerske stroske.

Predlaga se, da se iz naslova pokroviteljstva smuéarski zvezi
in HD Jesenice odobrita predlagani visini sredstev.

5.32. Drustva TVD Partizan v obé¢ini se glede na povetane
stroSke elektri¢ne energije, kurjave in podobno obra¢ajo, da se
jim prispeva del sredstev za kritje teh strodkov. Zato menimo, da
Je glede na Siroko aktivnost TV drustev predvsem med otroci,
predlagana vi§ina sredstev utemeljena.

Posamezne vloge TVD naj v okviru te vsote reSuje odbor za
delovne in Zivljenjske pogoje.

5.4. Vloge KS za urejevanje njihovih komunalnih zadev so
vse pogostejSe in upravicene. Glede na Ze predlagana namenska
sredstva, ki se jih posredno oz. neposredno lahko smatra za na-
loZbe v KS obéine Jesenice se predlaga, da se nameni za KS izven
Jesenic sredstva v viSini 120.000 din ali po 120 din na zaposlenega.

PredloZeni predlog delitve sklada skupne porabe temelji na
doloéilih sporazuma o uveljavitvi sindikalne liste za leto 1976 ter
stalis¢ odborov za gospodarstvo TOZD in DS skupnih sluzb
kakor tudi IO sindikata. -

Razmerja delitve v predlogu so:

— sredstva, ki se neposredno delijo v TOZD predstavljajo
32.5 % celotnih sredstev (v letu 1975 so znasala 28.7 %).

— TOZD in DS Skupne sluzbe zdruzujejo v sklad skupne
porabe 67.5 % nadrtovanih sredstev

— delitev, ki je v neposrednem interesu zaposlenih znasa
82.5 % (lani 85.8 %). ’

— delitev, ki je v posrednem interesu zaposlenih znaga
17.5 % (lani 14.2 %).

Na spremenjena razmerja predvsem vplivajo obveznosti iz
leta 1975, kajti nove dajatve predstavljajo le 9.7 % oz. uposteva-
jot Zale pa 14.2 %.

Pri predlogu je pripomniti, da so nekatere pozicije dolo¢ene
le na osnovi ocene predvidevanj, V kolikor bodo pri obraéunu za
tretje tromesedje nastale pomembne razlike v posameznih pozici-
jah, se bo DS Zelezarne predlagala korektura osnovne delitve.

REKAPITULACIJA DELITVE SKLADA SKUPNE PORABE ZA LETO 1976

Neposredno 4

NAMEN TOZD in DSSS Zdruzeno Skupaj
1. PODOLOCILIH SINDIKALNE LISTE 13,000.000. — 2,650.000. — 15,650.000. —
1.1. Regresiranje za letni dopust 8,500.000. — 8,500.000. —
1.2. Regres za poditniske domove y 1,100.000. — 1,100.000. —
1.3. Solidarnostna pomoé 1,550.000. —
1.30 0,36 % za sindik. odbore 1,200.000. —
1.31 Socialne podpore 10 sindik. 150.000. —
1.32 Drustva upokojencev 200.000. —
1.4. Nagrade ob odhodu v pokoj 1,200.000. — 1,200.000. —
1.5. Jubilejne nagrade 3,300.000. — 3,300.000. —
2. DRUZBENI STANDARD IN OBVEZNE POTREBE 18,890.000. — 18,890.000. —
2.1. DruZbenistandard 10,000.000. —
2.10 Individualna gradnja stan. 6,000.000. —
2.11 Pospe&evanje druZbene grad. 2,000.000. —
2.12 Zarazsiritev otro$kega varstva (predlog odborov) 2,000.000. —
2.2. Kolektivno Zivlj. in nezgodno zavarovanje 2,700.000. — 2,700.000. —
2.3. Storitve druzbene prehrane 4,390.000. — 4,390.000. —
2.4. Aktivnosti sindikata in ZSM Zelezarne 1,000.000. — 1,000.000. —
2.5. Odbor za splo&ne zadeve in informiranje 300.000. — 300.000. —
2.6. Odbor za kadre 200.000. — 200.000. —
2.7. Odbor za del. in Zivljenjske pogoje 300.000. —
2.70 Re$evanje manjsih vlog 150.000. —
2.71 Manjde invest. v rekreat. dejavnosti (predlog odberov) 150.000. —
3. SPREJETE OBVEZNOSTI IZ LETA 1975 3,132.230. — 3,132.230. —
3.1. Zale — Bl Dobrava 1,800.000. — 1,800.000. —
3.2. Solidarnost — plazovi 600.000. — 600.000. —
3.3. Transformator Jav. Rovt 280.000. ~ 280.000. —
3.4. Storitve DP — december 452.230. — 452.230. —
4. MED LETOM NASTALE OBVEZE 597.770. — 597.770. —
41. 8D — elektrika 370.330. — 370.330. —
42. TVD — elektrika 49.630. — 49.630. —
4.3. »nJesenice« — Casopis 58.010. — 58.010. —
4.4. Razno in izravnave 119.800. — 119.800. —
5. SREDSTVA ZA NOVE VLOGE (predlog odborov) 1,730.000. — 1,730.000. —
5.1. Sofinanciranje spomenika DraZgose 150.000. — 150.000. —
5.2. Kulturna skupnost Jesenice

Uniforme-instrumenti, izdaja Cufarjevih del 460.000. — 460.000. —
5.3. TK skupnost Jesenice 1,000.000. —
5.30 SD Jesenice 400.000. —
5.31 HD Jesenice 400.000. —
5.32 TVD drustva 200.000. —
5.4. K8 Radovljica — Tolmin 4 120 na zap. 120.000. — 120.000. —
SKUPAJ SSP 13,000.000. — 27,000.000. — 40,000.000. —




POROCILO KORISCENJA SKLADA SKUPNE PORABE
V LETU 1975

I — FORMIRANJE SKLADA SKUPNE PORABE

— Druzbeni Sploéna
i standard ~ poraba Skupno
Plan 10,000.000. — 24,800.000. — 34,800.000. —
Stanje 1. 1. 19756 252.000. - 824.000. — 1,076.000. —
Formirano 8,485.000. — 27,973.000.—~ ' 36,458.000. —.
Skupaj 8,737.000. — 28,797.000. — 37,534.000. —
Poraba 8,474.000. — 28,174.000. — 36,648.000. —
Stanje 31.12. 1975  263.000. — 623.000. — 886.000. —
Il — KORISCENJE SKLADA SKUPNE PORABE
Namen Plan 'D;é?:sga Razlika
A. Druzbenistand. 10,000.000.— 8,474.000.— + 1,526.000. —
B. Splodna poraba
1. Sind. lista 11,150.000. — 12,836.000.— — 1,686.000. —
2. Rekreacija 3,475.000. — 3,434.000.— -+  41.000.—
3. Splo$ne zadeve 450.000. — 766.000.— — 316.000.—
4. Odbor za kadre 1,950.000.— 1,997.000.— — - 41.000.—
5. Zavarovanje, druzb.
rehr., solidar.  5,200.000.— 6,531.000.— — 1,331.000. =
6. %irée druzb.
potrebe 2,675.000.— 2,280.000.— + 295.000.—
7. Razno - - .329.000.— - 329.000.—
Skupaj 34,800.000. — 36,648.000.— — 1,848.000.—

" T e

PRIPOMBE

Iz pregleda formiranja in kori$¢enja sklada skupne porabe je
razvidno:

1. Formiranje sklada skupne porabe je bilo za 2,743.000. —
din visje od sprejetih planskih predvidevanj.

2. Sprejeti plan je med drugimi temeljil na ocenah dolo¢enih
potreb oz. obveznosti ter ni predvideval med letom nastalih
novih obveznosti. Prav to je vplivalo na prekoraditve v posamez-
nih pozicijah sploSne porabe. Do pomembnih prekoraéitev je
prislo:

a) Dajatve po sindikalni listi:

— vetje Stevilo upravicencev do regresa za letni dopust, na
kar vpliva gibanje zaposlenosti;

— nepredvidene nagrade za delavce ob odhodu v pokoj.

b) Dajatve za splosne zadeve kot so stroski za proslavo 25-
letnice samoupravljanja.

c) Storitve druzbene prehrane — regresiranje najemnin v
samskih domovih se je pomembno povecalo s povetano stopnjo
amortizacije, z vi§jim OD zaposlenih v samskih domovih in s
podraZitvijo kuriva in elektri¢ne energije.

¢) Prekoraditev pozicije razno pomeni le izravnavo obvez-

. nosti iz leta 1974, ki so se zaradi ¢asovnega obraduna prenesle v

leto 1975. (Prav tako tudi prenos: neizkorid¢enega sklada iz leta
1974)

3. Iz pregleda je razvidno, da se namensko sprejete vidine
sredstev za &irSe druZbene potrebe, rekreacijsko in drustveno de-
javnost niso prekoratile in so bile porabljene tako kot je bilo
sprejeto.

4, Ceravno je bilo dejansko formiranje sklada skupne porabe
za 2,734.000. — din vi§je od plana, se na osnovi sklepov samo-
upravnih organov Ze sprejete obveznosti v visini 2,200.000. — din
iz preteklega leta prenasajo kot obveznosti sklada za leto 1976.
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VSEM DELOVNIM LJUDEM
IN OBCANGM OBCINE JESENICE

Samoupravne interesne skupnosti ob¢ine Jesenice s podrodja
druzbenih dejavnosti so v mesecu novembru 1975 predlozZile de-
lovnim ljudem in ob&anom svoje programe za leto 1976.

V dosedanjih usklajevalnih razpravah je bil izoblikovan
predlog druzbenega dogovora o razporejanju dohodka, ki obsega
tudi okvirni predlog oziroma pregled sredstev, s katerimi bodo
posamezne skupnosti financirale izvedbo programov. PredloZzeni
druzbeni dogovor je po eni strani konkretna izpeljava in ovredno-
tenje programov samoupravnih interesnih skupnosti, po drugi
strani pa je neposredna oblika samoupravnega odlo¢anja o obse-
gu dela druzbenih dejavnosti in o vi$ini denarja za te namene.

Vsem delovnim ljudem in obfanom obéine Jesenice se zato

" predlaga, da predloZeni druzbeni dogovor sprejmejo. Hkrati se

vsem delovnim ljudem predlaga, da tudi v letu 1976 prispevajo
sredstva za financiranje osebnih ter skupnih potreb in tistih
druZbenih dejavnosti, ki prispevajo k povedanju produktivnosti
dela in zagotavljajo socialno varnost vseh delovnih ljudi in obéa-
nov. Samo z vzajemnim in solidarnim na¢inom zbiranja sredstev
ter financiranja dejavnosti in storitev otro$kega varstva, vzgoje
in izobraZevanja, kulture, telesne kulture, socialnega skrbstva,
zdravstvenega varstva, pokojninskega in invalidskega zavarova-
nja, zaposlovanja ter raziskovalne dejavnosti, bo moZno uresni-
¢iti osebne in skupne potrebe vseh delovnih ljudi in ob¢anov.

Koordinacijski odbor za spremljanje
in izvajanje druzbenega dogovora o
skupni porabi Jesenice
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: VALJARNA ZICE “ind

xV’éef.ﬂ;ek 29, Jarmarja, Je blla seja’
‘odbora osnovne o:gamzacué. sindi~ |
tata. Sa)moupravn}m delovnim-sku-:,
pmam bodo : predlagali kot- podpis- -
nika Franca Ravniharja. Prav tako
naj bi izvolili po tri kandidate za de-

‘gvéki svet nove TOZD. Na.seji od-

Ora- osnovne organizacije sindikata
'so za nove samoupravne  organe
predlagali 14 sodelavcev. Strinjali so-
se tudi s kandidaturo Stefana Ster-
bi¢a' za predsednika konference os-
novnih organizacij - sindikata Zele-
zarne.

Odbor osnovne erganizacije sin-
dikata podpira tudi predlog o nabavi
rentgenskega aparata iz sredstev, ki
S0 namenjena praznovanju 8. marca
— dneva Zena. Trem sodelavcem so
dodeli]i denarno pomot, ob sklepu
seje pa je bil za referenta za Sportno
dejavnost imenovan Nikola Arba-
nas.

SESTANEK DRUZBE’NO-
POLITICNIH ORGANIZACIJ
V VALJARNI BELA

V soboto, 31. januarja, je bil v sej-
ni sobi upravne stavbe na Javorniku
sestanek druZbenopoliti¢nih organi-
zaci] valjarne Bela. Vladimir Sen-
¢ar, obratovedja valjarne Bela, je bil
predlagan za podpisnika v TOZD
Valjarne Bela, kar je potrebno glede
na-ustanovitev nove TOZD Valjar-
ne Bela, do imenovanja individual-
nega poslovodnega organa. O tem
predlogu naj bi razprava na sestan-
kih SDS trajala do 15. februarja. Na
sestankih SDS naj bi izvolili tudi de-
legate za usklajevanje predloga ana-
lize pogojev za organiziranje TOZD,
ki je bil objavljen v Zelezarju.

V zadnji tofki dnevnega reda so
evidentirali nekaj sodelavcev kot
moZne kandidate, za ¢lane- novoiz-
voljenih samoupravnih organov.

ELEKTROTOPLOTNA
ENERGIJA IN PLINSKA IN
VODNA ENERGIJA

V petek, 30. januarja, je bila prva
izredna razsirjena seja osnovnih or-
ganizacij sindikata elektro toplotne
energije ter plinske in vodne energi-
je. V novoizvoljeni delavski svet
TOZD so predlagali 21 kandidatov.
Vsi kandidati so bili hkrati predla-
gani tudi za delegate pri usklajeva-
nju sklepa o ustanavljanju nove
TOZD. Nadalje so predlagali iz
vsake osnovne organizacije sindika-
ta po dva kandidata v odbor za go-
spodarjenje in nagrajevanje, ter po
tri kandidate v odbor za kadre in
medsebojna razmerja. V odboru za
delovno varnost naj bi bila prav
tako po dva kandidata iz vsakega
obrata. Doloéeno je bilo tudi $tevilo
kandidatov za odbor samoupravne
delavske kontrole, za komisijo za
krSitev delovnih dolznosti, kakor
tudi za komisijo za novatorstvo in
racionalizacije. Dva kandidata so

redvideli v delavski svet Zelezarne.
lani obeh odborov osnovnih orga-
nizacij sindikata ter predstavnik
vodstev obeh obratov so se strinjali s
predlogom, da bo Du8an Sikosek
podpisnik - do imenovanja novega
vodje TOZD. Sprejet je bil tudi
predlog kandidature Stefana Sterbi-
ca za novega predsednika konferen-
ce osnovnih organizacij sindikata v

elezarni. Navzodi so se strinjali s
predlagano nabavo rentgenskega

aparata iz sredstev, ki so namenjena .

praznovanju dneva Zena.

JEKLOVLEK

V ponedeljek, 2. februarja, je bila
prva seja odbora osnovne organiza-
cije sindikata. Podpisnik za ustano-
vitev nove TOZD je bil predlagan
Berti Brun. Prav tako je bil sprejet
predlog kandidature Stefana Sterbi-
¢a za novega predsednika konferen-
ce osnovnih organizacij sindikata
Zelezarne. Odbor osnovne organiza-
cije sindikata v jeklovleku se pridru-
Zuje predlogu za nabavo rentgenske-
ga aparata za pravoasno odkriva-
nje raka na Zenskih dojkah in sicer
iz sredstev, ki naj bi jih uporabili ob
‘praznovanju dneva Zena.

LIVARNA

V torek, 3. februarja je bila Sesta
seja odbora osnovne organizacije
sindikata. Strinjali so se spredlogom
predsednika Milana Kerina, da bo
podpisnik do imenovanja individual-
nega poslovodnega organa tov. JoZe
Osvald. Sindikalna organizacija’ se
strinja s predvideno nabavo rent-
genskega aparata za pravofasno od-
krivanje raka na Zenskih dojkah.
Odbor osnovne organizacije sindika-
ta bo prispeval po 50 din na zaposle-
no Zeno s pripombo, da bo imela
vsaka zaposlena Zena moZnost do
enkratnega-letnega pregleda.

Odbor oshovne organizacije sindi-
kata podpira kandidaturo Stefana
Sterbita za predsednika osnovnih
organizacij sindikata Zelezarne.

Za novega podpredsednika odbora
osnovne organizacije sindikata so
izvolili Antona KriZaja. Sklenjeno je
bilo, da bodo denarno pomo¢-dode-
ljevali sodelavcem, ki bolujejo. vec
kot 60 dni, oziroma fe so.socialno
ogroZzeni. Denarno pomo¢ so odobrili
sodelavceu Janezu Ti¢arju, ki ze dalj
¢asa boluje.

£ -

"--:-PREI]I.AEANA BE[IHGANIZACIJA
o OSNOVNIH -
URGANIZABIJ SINDIKATA

»Ni¢ brez smchkal:a. kar je pomembno za delavce.« Pod tem ge--
slom je bilo merjeno delo osnovnega kongresa Zveze sindikatov Slo-
venije, temu primerno smo razpravljali tudi, ko smo se odloéali kako
organizirati sindikate v novi samoupravni orgamzlranostl v
Zelezarni. Razprava je bila razmeroma Zivahna, saj je bila Zelja vseh
oblikovati kar najboljsi pred.log za funkcionalno reorgamzacuo
sindikalne orgamzacue Nove TOZD v Vzdrzevanju, energiji in trans-
portu so Se vellno Steviléne dovolj velike. Zato se je postavil problem,
kako priblizati sindikat bazi, istoéasno pa imeti osnovne organizacije

sindikata dovolj moéne.

Na osnovi take razprave smo iz-
oblikovali staliS¢e: Osnovna organi-
zacija sindikata je v TOZD samo
ena, oblike dela pa so prilagojene
tehnoloski strukturi. Poleg oshovnih
organizacij so predvidene sindikalne
grupe in sindikalne skupine, s tem,
da se celotno sindikalno delo odvija
v osnovni sindikalni skupini. Sindi-
kalne skupine so po svojih delegatih
povezane s sindikalnimi grupami, le-
te pa po delegatih z osnovno organi-
zacijo sindikata. Predlagano je nace-
lo, da mora vsaka sindikalna skupi-
na imeti najmanj enega delegata v
sindikalni grupi, vsaka grupa pa naj-
manj enega v O0OS. Sindikalna
grupa naj bo vmesni koordinacijski
organ med sindikalno skupino in
OSS. Sindikalne grupe so organizi-
rane na osnovi dolofenega lokacij-
skega ali strokovnega podroé¢ja. Sin-

_dikalne grupe naj bi poleg zadolZit-

ve, da razbremenijo organizacije,
usklajevale staliS¢a, reSevale proble-
me 1n #naloge s svojega oZjega
podrocja ter jih po delegatskem si-
stemu posredovale OOS v TOZD. -

PriloZzeni shemi nove organizira-
nosti sindikalne organizacije prika-
zujeta primer dve OOS. Prva prika-
zuje sindikalne grupe organizirane
po lokacuskem principu, zdruZuje pa
strojiie in elektro vzdrZevalce od
Jesenic, Javornika in Bele. Druga pa
pri.kazuje sindikalne grupe, organi-
zirane na lokacijskem in strokovnem

S00000000000000000000000

principu. V obeh OOS bodo organi-
zirane sindikalne skupine po dnin-
skem sistemu, zato bodo imeli v ne-
katerih sindikalnih grupah veé sindi-
kalnih skupin, to predvsem v tistih,
kjer delajo po sistemu 4 + 1. Razen
tega pa bo na Stevilo sindikalnih
skupin vplivalo tudi $tevilo zaposle-
nih v sindikalni grupi.

Predlagana oblika osnovnih orga-
nizacij sindikata vsekakor mnajbolj
ustreza novi samoupravni organizi-
ranosti, vendar pa bomo morali po-
vecati aktivnost vseh ¢&lanov sindi-
kata in tako zafeti uresnifevati
geslo 8. kongresa. Se vedno velja
tudi nacelo, da bomo imeli toliko
sindikata, kolikor bomo pripravljeni
v njem tudi delati. Predlagana obli-

~

QOddelek za socfalno zavarovanje

INVALIDOM NOVA ODMEHA NADOMESTIL

" Po sklepu skup&&ine slmpnostl pokojninskega in invalidskega zavaroya-
nja v SRS z dne 30. decembra 1975 bodo vsem delovnim invalidom na novo
odmerili nadomestilo osebnega dohodka z veljavnostjo od 1. 1. 1976.

Po navedenem sklepu nova odmera nadomestil zajema vse delovne inva-
lide, ki jim je pnznana pravica do zaposlitve na drugem ustreznem delu do 31.

12. 1975 — oziroma, ki so postali invalidi do vklju¢no 31. 12. 1975. To pomeni,
da se bo nadomestilo na novo odmerilo tako dosedanjim uZivalcem kakor tudi
tistim invalidom, katerim je bila ta dajatev odklonjena s 1. 7. 1973 ali pozneje
ob nastopu ustreznega dela, ker ni bilo razlike v osebnem dohodku. S tem pa
seveda odpade valorizacija dosedanjxh nadomestil, katera bi bila sicer izvede-
nas 1. 1.-1976, e ne bi bilo tega sklepa o ponovni odmeri. Da ne bo nesporazu- ==
ma, invalidi bodo za mesec januar, kot za vse ostale mesece do prejema nove
odlodbe %e dalje prejemali nadomestila v enakem znesku kot so ga prejeli za
december 1975.

Po opravljeni novi odmeri nadomestil oziroma po prejemu nove odlo¢be
bodo invalidi prejeli:

1. tisti, ki jim bo odmerjeno vi$je nadomestilo kot v letu 1975, bodo le to
dobili poraunano od 1. 1. 1976 dalje;

2. tisti, ki doselj niso bili upravi€eni do nadomestila pa jim bo le to po ne-
vem odmerjeno, bodo le-to prejeli pora¢unano od 1. 1. 1976 dalje;

3. invalidi, katerim bo po novem odmerjeno niZje nadomestilo bo le to
veljalo od prvega dne prihodnjega meseca po izdaji odlotbe, s tem da se vigji
prejemki izpla¢ani do veljavnosti nove odlo¢be ne bodo odbijali;

4. invalidom, ki jim po novi odmeri ne bo pripadalo nadomestilo, ugasne
sedanja pravica z veljavnostjo no—e odloc¢be, to je od prvega dne prihodnjega

. meseca po izdaji odlo¢be.

Ponovna .odmera bo izvedena uradno, pri odmeri pa bosta sodelovala s
podatki sluzba ratunovodstva osebnega dohodka in oddelek za socialno zava-
rovanje Zelezarne Jesenice. 3

RAZPIS NATECAJA ZA DRUSTVENI ZNAK

Drustvo iznajditeljev in avtorjev tehniénih izboljSav ob 15-letnici dbsto-
ja in 30-letnici delovanja novatorjev razpisuje nateéaj za designacijo drustva.

ka organiziranosti sindikata je 7z, sprejete najbolj%e resitve bomo avtorjem podelili naslednje nagrade:

taks$na, da predvidene sindikalne i nasrida 1.000.00 din

grupe, lahko takoj postanejo samo- 9 nagrada '500.00 din

stojne osnovne organizacije sindika- 3 nagada 300’00 din

ta, v kolikor bi to pospesilo aktiv-

nost in uéinkovitostpdell; wndikalng Prvonagrajeni prispevek bomo 0dkup111 z vsemi avtorskimi pravicami za

organizacije. 1.500,00 din. 1
Stane Torkar Oblikovni pogoji znaka: s

000000000000 000 00000000

'DOPISUJTE
V ZELEZARJA

— maksimalna velikost 2 kvadr. centimetra,

— znak naj ima napis: DIATI Jesenice,

— ¢&imboljSe mora simbolizirati tehnino idejo in ustvarjalnost delovnih
ljudi z Jesenic, oziroma tega dela Gorenjske.

Tehni¢no-tehnolo3ki pogoji:

— znak naj se zapenja z vua.kom in obro¢no matico,

— izdelava mora biti moZna z gladko kovinsko povriino 1z zlata, srebra
in brona ter zeleno emajliranega.

Rok natetaja je do 1. 5. 1976.

Prijave dostaviti tajniku drustva na naslov:

DIATI JESENICE, tajnik RAVNIK JOZE, obratovodstvo strojnih de-.

lavnic, Zelezarna Jesenice, 64270 JESENICE.

TOZD 3 a
REMONTNE DELAVNICE

I

OSNOVNA ORGAMIZACIIA SNOIKATA
REMONTNE DELAVNICE

1_

| i

l ]

SINOIXKALNA GRUPA SINDIKALNA GRUBA
REMOMNTNE ODELAVNICE

SINDIKALNA &ERUPA SWDmL‘Vd GRUPA
o REMONTNE

Pnspevke se lahko poél_]e pod §ifro, ki mora biti priloZena v posebni ku-.
verti z oznako »za nateéaj«.

UO DIATI JESENICE

TOZD

POBROENS vZORIEVANTE

|

OSNOVNA ORGANIZACITA SIND
PODROENC VZORZIEVANIE

i
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ELEMENTI CENE STANOVANJ PO DRUZBENEM DOGOVORU

Stolpnici SG-1 in

% - Vila bloki Kr. gora Nadzidava Zel. blok
- SG-2, Plavz vsaka 42 stan., Titova 100, 32 stan.
Zap. Elementi cene po bl stan. in 1944,31 kv. m 1.372;33 kv. m -
&t. po druzbenem dogovoru 2.971,33kv. m 8 TF
din/kv.m strukt. % din/kv.m strukt. % din/kv.m strukt. %
Koordinacijski odbor za 1 2 3 4 5 6 7 B &
izvajanje druzbenega dogo- - :
vora’ o Joh]ikovanjugcen s%a- I-1 Odékodnfna za zemljiﬁf:e 20,48 0,30 35,90 0,52 - S
novanj in o usmerjeni grad- 1171 Strogki raziskav ] 2.46 0,04 22,42 0,33 > —
nji stanovanj v obgini Je- 23 - Odskodnin in nadomestna stanovanja 253,58 3,74 4387 0,64 632,46 11,07
senice 4,5,6 Zazid. nacrti in parcelacije _ 2,45 0,03 38,50 0,56 — =
OBJAVLJA . Stroski priprave zemlji$¢a 258,49 3,81 104,79 1,53 632,46 11,07
' IIT71,2 Stroski lok. dokumentacije za kom. napra- 14,10 0,21 23,45 0,34 1,53 0,03
-na podlagi 5. élena druzbe- ve in proj. . .
nega dogovora o naéinu ob- 3,5 2 Ceste, parkiris¢a, igriS¢a, poti, hortikultura 185,31 2,73 293%; 3,% - -
likovanja cen stanovanj v . Kanalizacija = = A s =
obéini 3Iesenice ter skl;]apa 7 Vodovods%lidranti ] 24,92 0,37 18,03 0,32
9. seje koordinacijskega od- 8,9 VN in NN omreZje elektrike 47,39 - 0,70 74,74 1,09 9,06 0,15
bora z dne 23. 12. 1975 10 PTT omreZje o i 27,44 0,41 82,60 1,21 i —
strukturo dogovorjenih po- Obresti na vloZ. sredstva za kom. obj. in 80,51 1,19 3,62 0,05 - —
preénih konénih cen za sta- 12 zemljisce =
novanja zgrajena v stano- ~ Stroski komunal. opremljanja zemljista 377,38 5,57 517,711 7,56 o8BT 050
kg g 1*;‘5}’;3;}: SG -1 V712 Stroski Iok_ dokument. in glav. projektov 259 063 280,16 3,00 108,85 1,01
blokih (tretji trojéek) v Kr. 45 Investitorski stroski in gradbeni nadzor 87,42 1,29 110,14 1,61 147,78 2,58
gori in v nadzidavi zelezni-  Investitorski strogki 130,01 1,92 © 390,30 5,70 256,63 4,49
Skega bloka na Jesenicah, v.; 5 3 Gradbenadela SG-1,2 Vilablok ZB100 278821 41,12 2.908,12 42,46 231518 40,52
Titova 100. . 4-11  Obrtniskadela 1.446,61 1.32556 1.29393
Vsa zgraglena stanovanja 7 Oprema stan. s 49 87 -
so centralno ogrevana, g Oprema stavbe 225,81 16,36 8,06 :
stolpnici SG-1inSG—2pa 9 Str. obrt. del 137,45 . 12790 27,89  1.809,87 26,69  1519,69 22,19 1.329,88 23,28
sta_opremljeni z dvigali. 19 )4 - Instalacije 942,80 1.112,12 1.039,82 .
Definitivna konéna cena za g7 Prikljucki na & -
kv. m stanovanjske povrsi- : kom. objekte 14,70 41,15 6,20
ne sediferencira glede na 99 ~ Neposr. kom. '
velikost stanovanja ob l:ipo- ureditev — 34,61 .
stevanju veljavnih predpi- Priklj. na ,
sovd UJS standardov. o kotlajrno 373,81 184,46 103,98 o
28 Ostali stroski — = 0,73 1.331,31 19,64 1.372,34 20,04 1.150,73 20,14
25 ‘Hisnisko stan. 43,13 0,64 - . - .,
27 Obresti od kreditov 21,14 0,31 - - i -
Stroski izgradnje objektov _ 5.993,66 88,40 5.800,15 8469  4.795,79 83,04
Skupaj stroski I. —IV. 786,36 11,60 1.048,70 15,31 917,11 - 16,06
~+ Strogki V. - - . 5.993,66 - 88,40 5.800,15 84,69 4.795,79 -~ 83,94
' : POPRECNA PRODAJNA CENA T76.780,00 - 100,00 - - 6.848,85 100,00 571350 100,00 . &
ceveT e e e T Tl : et 5 hh RN IR N s I s 9
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* Mislil je
— in prepriéan je bil v to — da
vsaka partizanska krogla zadene.
Nemci Ze streljajo v slepo, to Ze,
ampak partizani pa ne. In tudi tako
Je, je predel svoje misli, Nemci se
strasno bojijo partizanov. Ce jih
le-ti napadejo, vsi tisti, ki niso
zadeti, v smrtnem strahu zbeZijo.
Prav gotovo kateri tudi umre od
strahu. Tako je sodil Bodtjan po
svoji glavi in Iztok ni imel moéi, da
bi ga prepriéal drugace.

Najhuje pa ga je prizadel ko-
mandant Iztok, ko mu je predlagal,
da naj odstopi od akcije, za katero
se je malo prej prostovoljno javil. To

* Je izbilo sodu dno. Bostjan se je

razpetelinil, da je on prav tako
vojak kot drugi, pa prisegel je tudi
Ze in da mu potemtakem nihée ne
_more kratiti pravice, da gre v akcijo,
za katero se je prostovolino prigla-
sil. Najbrz . je komandant Iztok
uvidel brezupnost svojega poéetja in
Bostjana, ki je bil ves prezaljen, od-
slovil. Bostjan je vstal in ge z uza-
ljenim obrazom in prezirom v oleh
pozdravil.

Akcija je stekla prihodnji dan.
Vsi prostovoljci so bili oprosteni
taboridénih pravil. Ukazano je bilo,
da se ofisti oroZje in pripravi za
pregled. Vodnik, ki je vodil akcijo je
razdelil roéne bombe in suho hrano.
Vso opremo je bilo treba pustiti v
taboriséu. Pred odhodom je bil se-
stanek s komandantom Iztokom.
Kratko in jedrnato je razlozil nalo-
go. Iz bliznje postojanke hodi patro-
la 15 policistov v ozko planinsko
dolino. Na dolodenem mestu jo é'e
treba napasti, uniiti in zavrniti. Se
nekaj spodbudnih besed in kolona
se je nesli¥no spuséala po pobocjih v
dolino. '

Bostjan je bil zelo vznemirjen.
Prvié v Zivljenju se bo s pusko v roki
sre¢al z Nemci. Brskal je po spomi-
nu in se spominjal raznih akcij, ki
Jih je izvajal z mladinskimi grupa-
mi. Toda ni¢ bolj vznemirljivega ni
naSel v svojem spominu kot je bil ta
pohod, s katerim so zacenjali to
akeijo. No, ¢ez Jest ali osem ur bo
vse za mano si je mislil in hitel za

drugimi v koloni. Pot je §la pouprek
in pofez ¢ez gozdove tako, da si ni
kaj prida zapomnil krajev po kate-
rth so hodili. Pred noéjo je kolona
dosegla dolino. Sl so ¢ez star osam-
ljen most in se priblizali cesti.
Odrejena je bila stroga tiSina,
primerne razdalje in macje gibanje.

‘Partizanska kolona je neslisno
drsela vzdolZ refice in se ustavila
pred velikim rovtom, katerega je
cesta sekala na dvoje. Tu je bilo
mesto za zasedo. Vodnik je razpore-

jal borce, preveril poloZaj vsakega.

in vsem povedal, da bo on zacel
napad. Pred njim nthée ne sme stre-
ljati. Ko bo ukazal juri§ je treba
vredi granate in se pognati za njimi.
Bostjan je bil razporejen blizu stroj-
nic¢arja, tistega z novo »szbrojevkos.
Robovi kolovozne poti so bili
imenitno naravno zaklonisce.
Udobno je postavil zbrojevko in si
nalozil polnih sarZerjev prav ob
njej. BoStjan se je zamotil, ko je

TOMAZ ISKRA

o KROKODILOV PA NI VEG

PROTI TREM VELIKIM
PIRAMIDAM

Iz Sakkore nas je pot vodila ob
sami puSéavi proti trem velikim
piramidam v Gize. Med potjo smo se

ustavili v neki privatni restavraciji, -

poslikani in opremljeni v tipicnem
orientalskem slogu z izrezljanimi
okni in vrati. PostreZba je bila hitra
in solidna, pa tudi teknilo nam je
vse, kar je bile na krozZnikih: od
juhe, riZa, govejega mesa in dveh,
treh razliénih vrst solat do poZirka
limonade in hladnega piva.

Ob tisti restavracyi je bil zelo lep
vrt, ki je nudil prijetno senco in ko
sem se sprehajal po njem s tisto
gelabijo, so me tovarisi sopotniki
drazili, ¢e se grem Sejka. Skozi
grmovje, cvetje sem zaéuden opazo-
2il, kako se mnekaj golih, moéno

* doma ' postiljal - kravam*” v .

'gledal tega pre&q'ygrgega “borca, s

kaksnim mirom se' je-namescal, da
bi mu bilo ¢&im bolj udobno. Kakor bi
hlevu.
Nihée ni govoril. Vsak si'je izbral
najbolj primerno zaklonis¢e. Pri-
pravili so tudi roéne granate. Cevi
pusk in strojnic so bile preZece
uperjene na cesto. Vse je bilo
pripravljeno, vse tiho. 8

Refica za njihovimi hrbti je pri-
Jjazno Zuborela, sonce je pocasi
tonilo za hribe. BoStjana Je prevzela
mogocnost in tajanstvenost trenut-
ka. Cutil se je moénega in varnega,
¢eprav je bil nervozen.

Potem so prisli. Eden za drugim
po cesti v razdalji okrog petih me-
trov drug od drugega. OroZje so
nosili po lovsko in se na glas pogo-
varjali. O¢itno niso slutili nevarno-
sti. Cim blize so bili, tem te3je je
bilo Bostjanu. Vsa kri mu je treséila
v glavo in oblil ga je mrzel pot. Ven-
dar se je $e obvladal. Potem je po-
&ilo. Strojnica ob njem je oglasujoce
zagrmela. Rezka povelja- na nemski
strani. Nemci, kar je bilo Zivih, so
odgovorili z ognjem. Grmenje je
nara$éalo in komayj se je slisal ukaz:

»Bombe! Jurisl« Kot vzmeti so
segle roke k bombam, ki so v na-
slednjem trenutku zletele na cesto.
Zemlja se je nekajkrat stresla in v
tem trenutku so borci s huronskim
upitjem zdrveli proti cesti.

(se nadaljuje)

zarjavelih, skoraj ¢érnih teles, nama-
ka v enem izmed rokavov Nila. Ob
bregu reéice pa je bilo videti kup
blata. In nekateri so modili zadnjice
v tem blatu, kasneje sem zvedel, da
Je to dobro za revmo in da je sploh
tisto blato zdravilno.

Ce smo Ze v okolici Kaira je
vredno pristaviti, da je vsa indu-
strifja razprostrta okrog tega glav-
nega mesta. Letno proizvedejo v
Egiptu deset milijard kW elektro
energije, strojne industrije prakti¢-
no ni, ker so Sele pred leti v Heluanu
postavili z rusko pomodjo prvo Zele-
zarno, bazo tezke industrije. Tek-
stilna industrija je skoncentrirana v
Kairu, Kafr el-Dawaru Mehalli in
Aleksandryi. BombaZa pridelajo
kar sto tisoé ton. Znan je tudi egip-
touvski tobak. V Helwanu proizvaja-
Jo tudi cement. Dezelo prepleta okoli
10.000 km asfaltiranih vozidé, pri
tem je Kairo glavno krizidée. Glavno
krizisce je seveda tudi za ZelezniSki
in letalski promet, ki je zdruZen v
UAA (United Arab Airlines), pove-
zan s srednjo Evropo (redne proge
tudi Beograd —Atene —Kairo).

Vsa vaZnejSa mesta: Assuan,
Luxor, Assuit, Port Said, Aleksan-
dria, Marsa Martuh, Siwa, Charga,
El-Baharija in druga so povezana s
Kairom, v glavnem z Zeleznico.

Na ~zavzetem ozemlju Stnaja po
oktobrski vojni, so Egipéani ponov-
no zaleli érpati nafto, ki so jo prej
Izraelci izkoridéali vseh 3est let. Ne-
davno pa tudi odprt sueski kanal
precej pripomore k egiptovskemu
gospodarstvu.

Nas sofer Ulema je naravnal
volan tako, da smo se izognili
kairskemu vrveiu in po cesti levo od
Nila zavili naravnost v Gizo.

(se nadaljuje)
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In kaj bi

“bilo lg’a}iée1 kakor medsebojno_dppulnjevanje, oplajanje misli in akci-

je, ter odstranjevanje vsega, kar je temu na poti.

Ales je zaprepaden posluSal to razlago in si mislil: Kaj takega
mi e nikoli ni prislo na misel. Kako Zonglira z idejami rasne ideolo-
gije. A o tem res ni ne hotel ne utegnil besedovati, da se ne bi
oddaljil od cilja. :

- ‘Pa moji star$i, je vprasal, — jih boste, ¢e se pogodiva, vrnili

.domov?

Gestapovec se je-zresnil in spet zvito odgovoril:

— Na vse mislite. Tudi to je odvisno od vas in vagih uspehov na
nasi strani. Sicer pa vam svetujem. da je bolje, ¢e ostanejo Se v
rajhu. Ko bo uporni$tvo v vasi dolini zatrto, je za njihovo vrnitev Se
vedno dovolj zgodaj!

Zdaj sta oba ¢akala in ugibala, ¢e bi kazalo nadaljevati. Pogo-
vor je bil poleg nenavadnosti zelo utrudljiv. Ale$u je vse skupaj za-
¢elo presedati. Ceravno tudi on ni varéeval z besedami, je bil sit ne-

umnosti in nacisti¢nih lazi. Naj se za¢ne drugo dejanje. Zbral se je

in zaéel tiho: :

— Gospod gestapovec! Vse preve¢ sva govorila. In zdaj vas
vprasam: Kaj pa seé bo zgodilo, ée iz vsega tega ni¢ ne bo? Ne letaka
ne poziva in ne podpisa? ’

Gestapovec se je zresnil in odsekano odzlogoval:

— Ce ne bo nié?!... Izgubili boste Zivljenje in pogubili 3e
druge.

Ales je malo pocakal, da bi bil u¢inek moénejsi, potem pa rekel.

— Vsi se Ze dolgo igramo z Zivljenji! Tudi vi!

Gestapovec, ki je ob prejdnjem vprasanju vstal, je spet sedel,
temno poblisnil z oémi, se spet umiril in pribil: i

— Ne morem si misliti drugega, kakor da se 3alite. Kaj niste vi-
deli, da ne morete drugace? Vse imamo, vado druZino, vade dekle,
vage ljudi! Pa %e ve jih bomo prijeli, ¢e bo potrebno.

Werner je upal, da bo Alesa pripravil vsaj do pro$nje, naj mu da
¢asa za premislek. Gas bo prinesel svoje. Toda, Ale$ je odvrnil resno
in odlo¢no:

— Imel sem priloZnost spoznati vaSe unifevalno poslanstvo.
Ali vam nisem storil Ze preveliko uslugo, ko sem se vam dal tako
lahko ujeti?

Obersturmfiihrer je s pogledom prebodel AleSa, iz katerega je
zarelo natanko to, kar je rekel. Vendar je poskusil e enkrat:

— Ne zavrzite moZnosti, ki vam jo ponujam, sicer se bodo za-
Zele neprijetnosti! Izbira je samo ena: Z nami ali proti nam! V tem
primeru bomo uni¢ili vase ljudi!

Aleg ni ostal dolZan: )

— Mar mislite, da vam verjamem, da bi me spustili? In kaj bi
bilo, &e bi me res? Delal bi prav tisto kar sem Ze. Zares! Bi morda vi,
¢e bi se vrnili ¢ez nekaj let, poceli kaj drugega, kakor zdaj?

Zdaj je bilo dosti. Gestapovec je skoc¢il pokonci, se oprl na mizo,

potem pa zakri¢al:
MRTVI NE LAZEJO
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— Ne noréuj se, bandit!

Ales je zdaj pohitel, kajti vedel je, da kmalu tudi govoriti ne.bo
mogel ved.

— Prej ste me pa prosili, naj govorim!

Kaj tako predrznega Se ni bil doZivel! Ta ¢lovek je samomorilec,
ga je obSlo. Vendar mu je v o¢eh sijalo tudi priznanje, kajti pogum

-je vedno spostoval. Naglo se je pribliZal sedefemu Ale$u in ga udaril.

Wernerjeva roka je bila vajena takega dela. Ale§ se je na stolu
zamajal, padel pa ni. Le z jezikom je potem nehote potegnil ¢ez
ustnice.

Gestapovec se je ¢util prevaran, prizadet, osramocen. Kaj take-
ga ni prenesel. Spustil se je predale¢! To je hotel tudi Ales. Kljub
okrvavljenim ustnicam se je rahlo nasmehnil. Gestapovca je vendar
premagal! Svojo nemoé&, napetost, negotovost je moral sprostiti z
udarcem. Hkrati pa se je zavedal, da bo besni in ponizani Werner
zdaj dvojno dodajal, kar je bil zamudil.

Za seboj je ze ¢util prestopanje tistih nog in dihanje. Zdaj zdaj
se bo zatelo! Werner si je gladil ¢lenke desne pesti, s katero je zadel
Alesa, potem pa ledeno odsekal:

— Kurt, Willi!

Policista sta ofitno Ze ¢akala na njegovo povelje. Obersturm-
filhrer je mol¢e pokazal na Alesa.

Zgrabile so ga Stiri moéne roke. Natanko take, kakrine si je bil
zamiSljal. Werner je samo pokazal na steno, in onadva sta zZe vedela,
kaj morata storiti. = .

Z vajeno kretnjo sta zgrabila AleSa pod pazduho, mu slekla suk-
nji¢, da je bil samo v srajci, in ga zrinila k steni. V rokah enega se je
-Ze motala vrvica, hip nato pa je visel na tistih mo¢nih Zebljih, ki jih
je ogledoval ob prihodu. Zdaj je spoznal, cemu jih imajo.

Obesila sta ga tako mojstrsko, da se je s palci le rahlo dotikal
tal. Pocasi in pretece se mu je priblizal obersturmfiihrer.

— Skoda te je. Noc¢em, da te zdelajo moji ljudje. Se je ¢as, da se
premislis. A zadnji! V tvojih rokah so Zivljenja nedolznih ljudi
pokazi svojo ¢lovekoljubnost, zdaj imas priloZnost!

Ale$ je kljub mukam ¢util, da gestapovec niti sam ve¢ ne verja-

" me, da bi popustil, kajti zdaj ga je Ze tikal. Vedel je, kaj bo sledilo

vsak trenutek.

€ 1

Pri tem so dodajali znova in
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~ NI VAINO KAJ CLOVEK ITGUBI,
VAINO JETO KAR MU OSTANE...

S E

Poskusnim osebam so dajali teden dni povecane obroke
hrane. Nato so jim hrano ustavili, piti so morali samo morsko
vodo. Ob teh mukah so jim iz ure v uro jemali kri in urin za
preiskave. Izid tega mucenja je bil nicev.

LAKOTA IN NEDOHRANJENOST — POSLEDICI
STEVILNIH OBOLENJ V TABORISCIH

. Ce naj piSem o zdravstveni strani v taboris¢nih pogojih, je
treba upostevati, da sb6 vse bolezni predvsem izhajale iz delovne
preobremenjenosti internirancev in lakote ter nedohranjenosti.
Ta dva posledi¢na pojava sta bila vzrok in osnova vsem drugim
boleznim. Interniranci smo precej trpeli za hipovitaminozami
(bolezensko pomanjkanje vitaminov). Skupek klini¢nih znakov

_tega stanja so bili tile: pred¢asno in hitro staranje, otekline in
arteroskleroze. To je pomenilo objektivno hitro ali pocasno
huj$anje, pogosto za eno tretjino in vec telesne teZe.

Sam sem priSel v taboris¢e Dachau z 78 kilogrami telesne
teZe. Leta 1945, ko sem se vrnil sem jih imel pa 39 kilogramov.

znova tale¢i led, da so vzdrZevali konstantno nizko tempe-
raturo. Da se poskusne osebe ne bi utopile (v priméru izgube
zavesti), so jih opasali z okroglim plovcem. V anus (zadnjik) ali
v zelodéno sondo so jim speljali kabelski toplomer. Pri potop-
ljencu so no¢'in dan dezurali ter registrirali postopno znize-
vanje notranje telesne toplote. Cas poskusa je bil razli¢en. Pri
najbolj odpornih veé ur, dokler ni toplota padla pod 34 stopinj.
e je poskusni osebi postalo slabo ali &e je omeédlela, so ji
vbrizgavali zdravila za okrepitev. Ob padcu temperature za
vsako stopinjo posebej, so jemali urin in kri. h
V sosednjem kemijskem laboratoriju so kemiki-interniranci
preiskovali mnozino sladkorja, dusika, kalcija in ostalih
sestavin v krvi oziroma sefu. Poskusi so trajali razli¢no dolgo,
véasih tudi do smrtnega izida, ki je povecini nastopila po Sestih
do osmih urah. Takrat je telesna temperatura padla na 26 sto-
pinj. Nekateri izjemno odporni ljudje so zdrzali te poskuse
ohlajanja tudi do 36 ur. Rekordni minimum notranje telesne
toplote, ki je bil doseZen tTk pred smrtjo je znasal 19 stopinj.
Ce so kdaj pa kdaj poskuse ustavili, so poskusne oscbe

B umetno ogrevali. Pri tem so uporabljali mehaniéno drgnjenje

telesa, aktivne in pasivne gibe, obsevanje z viSinskim soncem
(soluksom) ali vroc¢o vodo. Poseben interes so posvecali ogre-

- vanju poskusne osebe s telesno toploto. V ta namen so imeli na

tej postaji jetnice- interniranke, ki so tako ohlajenega, golega
interniranca morale tudi same gole vzeti medse v posteljo in si
prizadevati, da ga kar najbolje ogrejejo. Njihov sadizem
(nacisti¢ni, namrec!) je el tako dale¢, da so poskusali, ali se bo
ohlajenemu internirancu ob tem telesnem ogrevanju zbudila

'seksualnost in se vrnila zmoZnost za spolnim obéevanjem.

Le malokdo, skoraj nobeden od poskusnih internirancev te
postaje se ni ve¢ vinil nazaj na bloke, med nas ostale interni-
rance. Po poskusih so ukrenili tako, da so prizadeti interniranci
kar najhitreje bili likvidirani. :

POSKUSNA POSTAJA Z MORSKO VODO
Na tej postaji so raziskovali hranljivost in prebavljivost
morske vode. Namen teh raziskav je bil ta, kolikina verjetnost
prezivitve se odpira-ljudem, ki bi doziveli brodolom ali nesreco v

ladijskem oziroma letalskem prometu na odpriem morju. O re-

zultatih ni da bi govoril.

Taborid¢na hrana je vsebovala v 700 kalorijah kvalitativno
ca 30 gramov rastlinskih proteinov, 8 gramov mas¢ob, 200 gra-
mov ogljikovih hidratov, 100 miligramov kalcija, 8 miligramov
fosforja, 5 miligramov Zeleza, ca 140 mednarodnih enot vita-
mina A, 250 gramov vitaminov B in 50 mednarodnih enot vita-
mina C. V letih 1944/45 se je znizala mnozina dnevnih kalorij iz
prejSnjih 700 na 500 kalorij. Ob tem so nastopile spremembe na
koZi in vidu, pa tudi na srcu in ozilju. In to ob enakem delov-
nem naprezanju ali Se hujSem!

Vsaka, tudi najneznatnejSa ranitev koZe je povzrotila
okuzbo, ognojke in flegmone, vnetje il in mezgovnic. .

Endemiéne bolezni so bile nase stalne obiskovalke. V bistvu
so-bile te-bolezni od lakote. Hitro hujSanje, povedenje zelodea in

¢revesja, degeneracija sluznice in prebavil — to so bili vzroki za
nastanek obolenj.

Neprebavljena, vodena hrana in nenehna prehlajenost
skupaj z dusevno vegetativinimi vplivi so ustvarjali bolezensko

podobo tega, kar je bilo v taboris¢u znano pod imenom —
HUNGERTHYPHUS (tifus od lakote).

(nadaljevanje)
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° SPORAZUM

- ZA FINANCIRANJE

KRAJEVNIH

- SKUPNOSTI
“Sli¥ba druZbenega knjigovodstva
je izdala tolmagenje o moZnih virih
prispévkov za financiranje progra-
mov -dela krajevnih -skupnosti. Po-
goj, da bo mogote zbirati sredstva za
financiranje krajevnih skupnosti od
organizacii zdruZenega dela, je pra-
voc¢asna - sklenitev samoupravnih
sporazumov. Ti bi morali biti skle-
pjeni najkasneje do sprejemanja za-
kljuénih ra¢unov. -Na tej osnovi se
bodo delavei odlogali o treh mozno-
stih. Lahko se bodo odlo¢ili, da bodo
obremenili ti programi osebne do-
hodke v tekofem letu, ostanek do-
hodka po zakljuénem radunu ali
sklad skupne porabe.

Ce se bodo delavci odlogili, da
bodo programe krajevnih skupnosti
financirali iz ostanka dohodka, bodo
razporedili sredstva v ta namen ta-
krat, ko bodo sprejemali zakljuéni
ratun. Podoben postopek bo tudi
v primeru, ¢e se bodo odloéili za fi-
nanciranje programov krajevnih
skupnosti iz sklada skupne porabe.
V tem primeru bodo morali razpo--
rediti dohodek najprej v sklad skup-
ne porabe in ga od tod nameniti kra-
jevnim skupnostim. Taksno financi-
ranje pa seveda ni mozno, ¢e organi-
zacija zdruZenega dela ni dosegla
dovolj visokega ostanka dohodka ali
je poslovno leto zakljutila celo
z izgubo. V nobenem primeru pa
takSno financiranje ni mozno, ¢e ne
bodo pravofasno podpisani samo-
upravni sporazumi. Ce bodo sprejeti
in podpisani sporazumi po 29.fe-
bruarju, bo takSno financiranje pri-
slo v postev Sele iz dohodka, ustvar-
jenega v letu 1976, se pravi po za-
klju¢nem ra¢unu za leto 1977. Lah-
ko pa se delavei v organizacijah
zdruZenega dela odlo¢ijo, da bodo
financirali delo krajevnih skupnosti
iz bruto osebnega dohodka. Ce se
bodo odloédili za taksno financiranje,
bo izdvajan denar za potrebe kra-
jevnih skupnosti podobno kot pri-
spevki za samoupravne interesne
skupnosti, se pravi mese¢no po dva-
najstinah.

Zdaj, ko so znani viri in naéini zbi-
ranja sredstev za financiranje pro-
gramov krajevnih skupnosti, pa
taka druZbenopolitiéne organizacije
in krajevne skupnosti postopek do-
govarjanja in pravocasnega sklepa-
nja samoupravnih sporazumov, ki so
osnova za kakrSnokoli izbranih va-
riant financiranja. F.

ZA MANJSI
KRVNI DAVEK
NA CESTI

Krvni davek, ki ga terjajo_ceste,
je vsa pretekla_leta naraséal. Stevilo
smrtnih Zrtev sicer ne narafa tako
skokovito, kakor je pred leti, vendar
je tako visoko, da je med najvi§jimi
v Evropi, stevilo invalidov ceste pa

je iz leta v leto ve&je. Zato je svet za

preventivo in vzgojo Vv cestnem pro-
metu sprejel okvirni program pre-
ventivne in propagandne akcije pod
naslovom: VARSTVO CLOVEKA
V PROMETU 1975 —1976.

Osnovni smoter akcije je zavaro-
vati udeleZence v cestnem prometu
in v ta namen propagirati-uporabo
varovalnih sredstev, na primer varo-
valnih oblaéil svetlejse barve. V ta
namen pridejo v poStev deZni plaséi,
pelerine in vetrovke predvsem ru-
mene ali rumeno-oranzne barve,
uporaba svetlobno odsevnih elemen-
tov, kamor sodijo pasowi, narokav-
niki, obeski, trakovi in nalepke za
pesce, kolesarje, vprezna in motorna
vozila. .

Posebne komisije v ob&inah bodo
na osnovi republiSkega pripravile
svoj program. Ko bo program za
jesenisko in radovljisko obé€ino iz-
delan, bomo ¢ njem poroéali. F.

NACRT
INVESTICIJSKIH
NALOZB
ZA LETO 1975
NI BIL IZPOLNJEN

Ker je od investicijskih vlaganj
odvisen nadaljnji razvoj gospodar-
stva in negospodarstva, je mogole
ugotoviti, da so bila porabljena sred-
stva za investicije lani dovolj visoka
in da v globalu zagotavljajo uspeSen
razvoj. Skupno je bilo lani vloZenih
v investicije 643 milijonov dinarjev.
Ker je bilo naértovano, da bo vlo-
zenih 838 milijonov dinarjev, so real-

na vlaganja znatno pod nafrtova-

nimi. Vendar pa je tehni¢na struk-
tura investicij zelo ugodna, saj je
bilo vlozenih 386 milijonov dinarjev
V opremo. .
Od vlozenih investicij pa so pred-
stavljala lastna sredstva 186 milijo-
nov dinarjev, krediti in druga sred-
stva pa 457 milijonov dinarjev, kar
je dokaj ugodno, saj marsikje pred-

. stavljajo, lasina
* manjSi odstotek od eelokupnih via-

anj. " P A it
Dale¢ najvedji delez predstavljajo

.. investicije v Zelezarni v hladno va-
ljarno, medtem ko ostalo gospodar-

stvo v ob¢ini Jesenice predstavlja
v skupnih investicijskih vlaganjih le
neznaten deleZ. Nacrt. investicijskih
vlaganj pa je v celoti za dobrih 24
odstotkov niZji od tistega, ki je bil
predviden z druZbénim naé¢rtom, kar
je 3e posebej ob¢utno v industriji in
turizmu. : F.

PRIORITETNE
GOSPODARSKE
NALOGE

Iz osnutka druZbenega natrta raz-

voja v obéini Jesenice v letu 1976 so
razvidne prioritetne naloge. Delno
so te naloge take, da pomenijo le
konkretizacijo zveznih in republi-
§kih nalog na ob¢inski prostor, delno
pa so specifiéne, saj sodijo zgolj v
okvir in prostor jeseniske ob¢ine.

Med prve sodi racionalno in selek-
tivno izvajanje programa gospodar-
ske infrastrukture in izdvajanje na-
¢értovanih sredstev. v ‘te namene.
Med panoge s tega podro¢ja spadata
energetika in promet. Razen tega pa
je splosna naloga, v katero se vklju-
¢uje tudi ob¢ina Jesenice, povede-
vanje proizvodnje hrane, kar pomeni
v jeseniski ob¢ini nudenje vse po-
trebne pomo¢i pri preusmerjanju za-
sebnih kmetij.

Med naloge, ki so specifi¢ne, sodi

na prvo mesto dokonéanje izgradnje
hladne valjarne na Beli in podpi-
ranje izvozne usmerjenosti z name-
nom, da se izboljSa plaéilna bilanca
s tujino. Med podro¢ji, ki lahko
ogromno pripomorejo k izbolj§anju
in uravnoveSenju placilne bilance
s tujino, je na prvem mestu turizem,
ki zavzema v ob¢ini vse vidnejSe me-

‘nogami, ki, jzbolj5ujejo. domaco, ko-

sto.-Med, tistimi, gospodarskimi. pa-
njunkturo m- ne poslabsujejo plaéil-
ne bilance, ‘so zlasti stanovanjska
gradnja, obrt.ter malo gospodarstvo
in -zaty naj bi te panoge doZivljale
vso -potrebno pozornost druZbenih
¢initeljev. -Na podro¢ju druzbenih

dejavnosti pa- _predvideva osnutek

druzbenega nacrta kot poglavitne
naloge uvajanje usmerjenega izo-

braZevanja in izobraZevanja ob delu, -

podpiranje raziskovalnega dela za
gospodarstvo,  izoblj$ano zdravstve-
no varstvo delavcev, skrb za nepo-
sredno otroskq varstvo ter kulturo
in telesno kulturo.

CENE STORITVAM
V LANSKEM LETU

Cene storitev iz obéinske pristoj-
nosti, pravijo tistim cenam, za ka-
tere daje soglasje k povisanju skup-
§¢ina obéine. Med tak$ne cene sodijo
stanarine, obrtne, komunalne, kul-
turne in gostinske storitve ter mest-
ni promet. Ugotoviti je mogoce, da
so se prav te cene lani povefale naj-
manj toliko, ¢e ne ve¢, kot cene, za
katere sta pristojni federacija ali
republika.

Se najmanj so lani porasle cene
komunalnim storitvam, ki so se po-
vecale za 17 odstotkov.-Za 18 odstot-
kov so porasle cene obrtnim in kul-
turnim storitvam, za 21,4 odstotka
cene mestnega prometa, za 30 od-
stotkov cene gostinskim storitvam
in za 46,6 odstotka cene stanarinam.
Pri stanarinah je treba upoStevati,
da je bila za 16,6 povetana to¢kovna
vrednost druzbenih stanovanj, 25
odstotkov pa je znaSala podraZitev
stanarin. Cene, za - katerih zviSeva-
nje je pristojna ob¢inska skupiéina,
so se lani gibale v okviru sklenjenega
medobéinskega druzbenega dogo-
vora. F.

V' torek, 3. februarja je bila
73. seja izvrSnega sveta ob¢in-
ske skupséine Jesenice, na ka-
teri so med drugim obravna-
vali osnutek ob&inskega prora- -
¢una za letoSnje leto. V raz-
pravi so med drugim poudarili,
da se proracun obéinske skup-
&¢ine spreminja in da postopo-
ma dobiva novo vlogo. Ker ni
bilo spreminjevalnih predlo-
gov, je predlagal izvr3ni svet ta
osnutek proratuna, po kate-
rem bomo imeli na razpolago
28,998.000 dinarjev, v razpravo
vsem trem zborom obéinske
skupséine, ki so ga kot je zna-
no, posredovali v javno raz-
pravo delovnim ljudem in ob-
¢anom.

Potrdili so tudi sporazum,
po katerem se prenesejo zade-
ve socialnega skrbstva, ki so
bile doslej v pristojnosti obéin-
skega upravnega organa — od-
delek za oblo uprave in
druzbene sluzbe, na obcinsko
skupnost socialnega skrbstva.

Razpravljali so tudi o poro-
¢ilu sanitarne in3pekcije, da se
je v jeseniSki obéini pojavilo

ved primerov nalezljive zlate-

0 POJAVU
NALEZLJIVE ZLATENICE

. varstvenih prostorov, ne glede

nice. Da bi prepreéili nadaljnje
Sirjenje te nalezljive bolezni,
so v Solah in vzgojnovarstve-
nih zavodih posvetili vso
pozornost osebni higieni, pove-
¢ali so uporabo razkuzevalnih
sredstev pri ¢isfenju  pro-
storov, posvetili $e vefjo po-
zornost higiene kuhinje, zlasti
jedilnemu priboru, hkrati pa
izvajajo tudi sistemati¢no raz-
kuZevanje Zolskih in vzgojno-

na to, ali so bolezenski primeri
ali ne.’

Vsi ti primeri pa bodo dovolj
uspedni le, ¢e bodo tudi pre-
ventivni ukrepi doma sistema-
tiéni. Zato je potrebno veliko
pozornost posvefati osebni
higieni, jedilnemu priboru,
uporabi pralnih brisa¢ ipd. Le
také bomo lahko uspeSno za-
jezili pojav nalezljive zlate-
nice, hkrati pa omogo¢ili red-
no delo $olam in vzgojnovarst- -
venim oddelkom.

Clani izvrSnega sveta so bili
zadovoljni z . ukrepi, ki so jih
zaceli izvajati na tem podroc-
ju.

AKCIJSKI PROGRAM
- ZA URESNICEVANJE SKLEPOV

NA PODROCJU KULTURE

Osrednji totki dnevnega reda 43. seje komiteja obtinske kon-
ference ZKS Jesenice, ki jo je Marija Vi¢ar-Zupanéi¢ sklicala, 6. fe-
bruarja je bilo poroéilo o razmerah v vzgojno izobrgieva.quh zavodih
Jesenice in sprejem akcijskega programa uresni¢evanja sklepov
tretje seje obtinske konference ZKS prejsnjega mandata, 44. seje iz-
vrinega komiteja predsedstva centralnega l-EonuteJa Zveze komuni-
stov Slovenije, 18. seje predsedstva CK ZKS in pete seje centralqega
komiteja ZKS na podro&ju kulture. Razen tega so obravnavali e
nekatere administrativne, organizacijske in finan¢ne zadeve komiteja
in pregledali so priprave na deseto sejo obéinske konference ZKS

Jesenice. ‘

Po obravnavi poroéila inventurne
komisije, revizijskega porocila in
zakljuénega rafuna za leto 1975 ter
potrjevanja organizacijskih navodil
za pisarniSko poslovanje komiteja,
je delovna skupina poroéala ‘in pred-
lozila pismene teze o oceni druzbeno
politiéne situacije v vzgojno izobra-
Zevalnih zavodih Jesenice. Ugotovili
so namre¢, da -nova organiziranost
vzgojno izobraZevalnih zavodov

v obé&ini ni niti samoupravno, niti-

funkcionalno zaZivela zaradi vrste
idejno polititnih problemov, ki se
javljajo v posameznih temeljnih
organizacijah zdruZenega dela in
odstopanja od Ze sprejetih stalis¢ in
sklepov. Prosvetni delavci so na
aktivu komunistov sprejeli ustrezna
stali$¢a in sklepe za ureditev neka-
terih negativnih .odstopanj, komite
pa je zadolzil Valentina Erjavika,
da bo spremljal izvajanja le-teh.

Delovna grupa je v nadaljevanju
komiteju predloZila predlog akcij-
skega programa za uresnievanje
sklepov, v uvodu navedenih partij-
skih organov s podrodja kulture.
Razprava je nekatere teze razsirila
in -dopolnila, zadoliena delovna
skupina pa jih bo vgradila v dokoné-
ni dokument, ki bo preko konference
ZKS posredovan vsem - osnovnim
organizacijam in organom Zveze ko-
munistov. O akcijskem programu
bomo v nasem glasilu po dokonéni
formulaciji 3e pisali.

Sledila so poro¢ila vodij delovnih |

skupin in predsednikov komisij o
pripravah na deseto sejo obcinske
konference ZKS. Sekretarka ko-
miteja pa je obvestila komite o obi-
sku delegacije centralnega komiteja
ZKS pri komunistih na avstrijskem
Koroskem, v- kateri je sodelovala

tudi ona. &
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Na 16. seji vseh treh zborov ob¢inske skups¢ine, 4. 2. so delegati potrdili.

program dela obfinske skups¢ine za leto 1976, sklep o podelitvi PreSernove
nagrade Francetu Boltarju, osnutek plana gospodarskega razvoja ob¢ine za
1976. leto, spremembo odloka o° davkih obéanov, predlog za ugotovitev
sploSnega interesa in sklepa o potrebi in smotrnosti sluZnosti prehoda,
prevoza, polaganja in vzdrievanja magistralnega in razdelilnega visokotlaé-
nega plinovoda na obmo¢ju obéine, odlok o gradnji zaklonis¢ v obéini in
sklep o sklenitvi samoupravnega sporazuma za financiranje skupnih potreb
ljudske obrambe za leto 1976.

V sredo, 11. 2. je bila prva seja sveta za spremljanje druzbeno-ekonom-
skega poloZaja Zensk pri OK SZDL Radovljica. Obravnavali so program
letosnjih aktivnosti in se dogovorili o izvedbi proslav:- ob dnevu Zena v
osnovnih sindikalnih organizacijah in v KK SZDL. Sklenjeno je, da bi v
sodelovanju s svetom pri OK SZDL Jesenice pripravili skupno proslavo ob
dnevu Zena v petek, 5. marca, ob 17. uri v festivalni dvorani na Bledu. .

Sekretariat aktiva komunistov kulturnih delavcev pri OK ZK Radovljica
je na seji, 6. 2. razpravljal o uresnitevanju sklepov in stali3¢ komisije za
idejno politiéna vprasanja v kulturi pri CK ZKS, s posebnim ozirom na
razmere v kulturni dejavnosti radovljiske ob¢ine. Dogovorili so se, o sklicu
aktiva do konca februarja, na katerem bodo sprejeli ustrezne sklepe za
izvajanje politike ZK, predvsem na podro¢ju mnozi¢ne kulture in kulturnih
zavodov v ob¢ini.

V sredo, 11. 2., sb na seji iniciativnega odbora za ustanovitev INDOK
centra preuéili izhodi$¢a regionalnega posvetovanja o informiranju delegatov,
ki je bilo januarja v Podvinu. Spregovorili so tudi o pripravah za ustanovitev
INDOK centra in v zvezi s tem preudili kadrovske, prostorske in materialne
potrebe centra, ki naj bi deloval pri sekretariatu ob¢inske skups¢ine.

Koordinacijski odbor za ljudsko obrambo in druZbeno samoza3¢ito pri
OK SZDL je na 6. seji 9. 2. ocenil izvajanje sklepov o ustanavljanju in
delovanju odborov za LO in druzbeno samozaséito v OZD, TOZD in KS. N&
seji so razpravljali tudi o izvajanju odloka o gradnji zaklonii¢ in potrdili
program obrambne vzgoje prebivalstva v 1976. letu.

Zirija za potrjevanje priznanj OF pri OK SZDL Radovljica je objavila
razpis za letodnja priznanja OF ob dnevu OF 27. aprila. Vse druZbenopoliti¢ne
in delovne organizacije, SIS in zavodi morajo predloge za priznanja poslati do
15. marca 1976. - -

. Vsakoletni delovni posvet vseh gorenjskih dopisnikov »TV-15¢, glasila
ZZB NOV in ZRVS, bo v ¢etrtek, 12. februarja, ob 10. uri v prostorih druzbe-
nopoliti¢nih organizacij v Radovljici.

Na osrednji gorenjski proslavi Predernovega dne, 6. februarja na Blecu je
Presernovo nagrado Gorenjske iz radovljiske obéine prejel France Boltar,
slikar, likovni pedagog in mentor likovne skupine LIKOR: pri ZKPO Radov-
ljica. Nagrada mu je podeljena za dolgoletno uspeno in poZrtvovalno vode-
nje in usposabljanje amaterskih slikarjev v obéini. :

Na 3. seji izvrSnega odbora krajevne konference SZDL Bohinjska Bela so
razpravljali o pripravah za razpis referenduma, o proslavi dneva Zena, o leto$-

+ njem svefanem sprejemu mladih, ki so dopolnili osemnajst let v SZDL ter

dolo¢ili, da bo letodnja ¢lanarina znaSala 10 din. Predsednik Maks Bel3ak je
seznanil odbor tudi z zakljucki in sklepi obéinskega seminarja za predsednike
in tajnike KK SZDL, ki je bil januarja na Bledu.

Po sklepu koordinacijskega odbora za skupno in splosno porabo pri SO
Radovljica bo od 10. do 15. februarja v vseh TOZD in KS javna razprava o

predlogu skupne porabe, o predlogu samoupravnega sporazuma za finan-

ciranje krajevne skupnosti in ob¢inskem proracunu za 1976. leto.

Skupséina delegatov krajevne skupnosti Radovljica je na 2. seji 2.
februarja odlo¢ila, da svet KS v skladu s statutom, razpide referendum o
samoprispevku za mrliske veZice in komunalna dela za nedeljo, 22. februarja.
Pri svetu KS je ustanovljena posebna delovna skupina, ki bo poskrbela za
tehni¢ne in organizacijske priprave na referendum.

V sredo, 11. 2., je bila 6. seja skupSéine enote za zaposlovanje obéine
Radovljica. Obravnavali so problematiko poklicnega usmerjanja ter predlog
druzbenega dogovora o skupni porabi v 1976. letu za potrebe zaposlovanja
v obéini.

28. januarja se je v Sesti stanovanjski blok S6 — »iso-span« v zahodnem
delu Radovljice vselilo 40 druzin. 15 stanovanj so zgradili iz sredstev stano-
vanjskega solidarnostnega sklada.

Letos gradijo v Kropi Zest, v Bohinju 3tiri in v ZapuZah osem solidarnost-
nih stanovanj. Doslej je bilo v radovljiski obéini podeljeno Ze 147 stanovanj iz
solidarnostnega sklada. .

V 1975. letu je krajevna skupnost Radovljica razpolagala s 430.000 din iz
sredstev obfinske skups¢ine, 110.000 din iz presezkov SIS, 45.000 din od
prispevkov ob&anov za mestna zemljis¢a. Okoli 80.000 din je zbrala iz prispev-
kov za parkirnine od delovnih organizacij, 75.000 din pa so prispevali ob&ani

naselja Predtrg za kanalizacijo in asfaltiranje Gregordifeve in Sercerjeve

ceste. .

Delovski svet tovarne Plamen Kropa je na 3. seji potrdil plan proizvednje
za 1976. leto. Izdelali bodo 9.100 ton ali 1.124,150.000 kosov izdelkov v
vrednosti 152,293.193 din. Za izvoz so planirali 5.173 ton izdelkov.

24. januarja je imela obéni zbor strelska druZina Podnart, ki sodi med
najbolj delovne v radovljiSki ob¢ini. Strelci imajo redne vaje, razen tega pa so
bili organizatorji ve obfinskih tekmovanj. Za predsednika druZine je bil
ponovno izvoljen Stane Bester, za tajnika pa Miha Rozman.

Cebelarska druzina Bled, v kateri je v&lanjeno 29 &lanov iz KS Bled, KS
Ribno in KS Zasip je na obénem zboru potrdila nov statut in izvolila sedem-
¢lanski upravni odbor, ki ga bo vodil predsednik Drago Masel, tajnik pa bo
tudi v prihodnje Anton Skumave. ol

‘

Razstavo kiparja in medaljerja Staneta Dremlja je v januarju v obnov-
ljenih prostorih Sivéeve hie v Radovljici obiskalo nad 1.500 domadéinov in
tujcev. To je bila prva razstava v teh prostorih, ki je pokazala, da bo galerij-
ska dejavnost v givéevi hi&i zelo perspektivna. V. februarju bo na ogled

‘razstava likovni del, ¢lanov temeljne sekcije drustva slovenskih likovnih

umetnikov ob&ine Radovljica.
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' NEKDANJIM IZGNANCEM V SRBLIO

Minilo je 35 let od tistih dni, ko so faSisti s tega ko&¢ka nase

~oZje domovine zafeli preganjati in izseljevati napredni del slo-

venstva v druge kraje Jugoslavije, predvsem v Srbijo in Hrvagko.

Na tisote zavednih Slovenceév je moralo prisilno zapustiti_

svoje domove in oditi z druZinami v izgnanstvo.

V tistih hudih, usodnih ¢asih so bili pregnanci med brati na
Hrvaskem, v severni Bosni, e posebej pa v krajih Sumadije in
zahodne Srbije gostoljubno sprejeti. . .

Gostoljubnost in pomoé, ki so jo med vojno vihro nudili te-
vilni rodoljubi pregnancev iz Slovenije, je temelj bratskemu in
prijateljskemu medsebojnemu sodelovanju.

V teh letih smo poglabljali stara prijateljstva med biv&imi
pregnanci in njihovimi nekdanjimi gostitelji ter ustvarjali nova
poznanstva in prijateljstva tudi med mlaj$imi ljudmi.

Tradicionalna medsebojna srefanja tudi letos organizirajo
obéinske konference SZDL severovzhodne Slovenije in Gorenj-
ske skupaj z obéinami Sumadije in zahodne Srbije. Tudi letosnje
sretanje bo organizirano z Vlakom bratstva in prijateljstva 76.

Zaradi laZje organizacije letoinjega »Vlaka bratstva in pri-

jateljstva 76«, so predstavniki obé¢inskih konferenc SZDL severo-

vzhodne Slovenije in Gorenjske ustanovili skupni koordinacijski
odbor za organizacijo Vlaka bratstva in prijateljstva 76. Koordi-
nacijski odbor je priporoéil vsem ob&inskim konferencam SZDL,
da v obéinah ustanovijo obfinske odbore za organizacijo vlaka

bratstva in prijateljstva 76.

S predstavniki obéinskih konferenc SZDL in SR Srbije smo
sprejeli okvirni program bivanja gostov iz Srbije, ki je naslednji:

Leto3nji Vlak bratstva in prijateljstva 76 pride v Slovenijo
5. junija. Nasi gostje bodo ostali pri nas do 8. junija, ko se bo vlak
bratstva in prijateljstva 76 vrnil v Srbijo.

O pripravah sprejema letosnjega Vlaka bratstva in prijatelj-
stva 76 vas bomo v naem glasilu sproti obvesé¢ali.

S tem pismom prosimo izgnance v Srbijo, da sodelujete v pri-
pravah organizacije Vlaka 76 s tem, da povabite vase prijatelje in
znance, nekdanje gostitelje iz ¢asov vaSega pregnanstva v Srbijo,
da se udelezijo Vlaka 76 ter vas obis¢ejo.

PiSite jim. V pismu predlagajte - vaim medvojnim
gostiteljem, da vam prav tako pismeno odgovorijo ali se namera-
vajo udeleZiti potovanja v Slovenijo z Vlakom bratstva in prija-

teljstva 76, ali ne, in ¢e nameravajo potovati, naj se priglasijo pri

svoji ob&inski konferenci SZDL v SR Srbiji.

Srbske goste lahko sprejemajo na svoje domove kot goste
tudi obcani, ki med vojno niso bili izgnani v Srbijo in Zelijo
navezati prijateljske vezi z ljudmi iz SR Srbije.

Kdor to hoce, naj se prijavi pri obéinski konferenci SZDL in
tudi sporo¢i Stevilo gostov, ki jih je pripravljen sprejeti.

Prosimo vas, da z odgovorom, ki ga boste sprejeli, takoj se-
znanite ob&insko konferenco SZDL, zaradi ¢imboljge organizaci-
je sprejema, najkasneje do 1. aprila 1976.

Ce se boste na ta nacin vkljuéili v organizacijo Vlaka brat-
stva in prijateljstva 76, boste organizatorjem v obéini veliko po-
magali pri uresni¢itvi te velike manifestacije bratstva in enotno-
sti jugoslovanskih narodov. ]

\.:

ZLATI JUBILEJ
MARIJE IN JANEZA AVSENIK

V soboto, 7. februarja, sta zakonca Mariyja in Janez Avsenik

z Jesenic praznovala zlati jubilej — 50 let skupnega Zivljenja.

Marija Avsenik je bila rojena v Sentjakobu na Koroskem,

pozneje se je druiina preselila na Jesenice. Janez Avsenik pa iz-
haja i1z jeseniske napredne delavske druzine. Vse Zivljenje je de-
lal v_jeseniski Zelezarni. Kot delavec je bil izobraZen in se Ze v
rani mladosti zanimal za napredne politicne ideje.

Njegovo Zivljenje je bilo razgibano in polno aktivnega druz-
benega udejstvovanja. Leta 1915 se je vkljuc¢il med socialiste, dve

leti pozneje se je pridruZil kovinarski organizaciji, ki je bila usta-
novljena v takratni Kranjski industryski druzbi.
fant je zahajal med rdeée v delavsko prosvétno drustvo Svoboda
Jesenice, kjer je bil nekaj ¢asa tudi tajnik drustva.

e kot mlad

Po nekaj letih prijateljstva sta se Marija in Janez 7. febru-
arja 1926 poroéila na Jesenicah. V zakonu so se jima rodili trije
otroci, od katerih je ostal Ziv le sin. Zakon in druZina pa Ivana
nista odvrnila od politicnih, druzbenih in kulturnih dejavnosti.

Leta 1924 je sodeloval pri pruih obéinskih volitvah na Jesenicah,
§tiri leta kasneje je bil izvoljen za odbornika. Sodeloval je tudi
pri ustanavljanju prve splosne hranilnice in posojilnice na Jese-

nicah.

Ob izbruhu druge svetovne vojne je bila vsa druzina Ze leta
1941 izseljena v Srbijo, v Valjevo. Zivljenje v izgnanstvu je bilo
muéno in polno trpljenja.

Meseca julija 1945 se je druZina vrnila na Jesenice, v opu-

stosen dom. Z vztrajnim delom in voljo so si zgradili novega.

Po osvoboditul je Janez Avsenik aktivno deloval v samo-
upravnih organih in sindikalni organizaciji Zelezarne. Bil je iz-
voljen v prui delavski svet in upravni odbor Zelezarne.

Po 40-ih letih aktivnega dela v Zelezarni si je Janez zasluzil

pokojnino in zdaj oba zakonca Zivita umirjeno Zivljenje; se po-
svecata domu in se spominjata preteklosti. Sta zdrava in trdna
* in pravita, da je kar prehitro minilo 50 let skuprega Zivljenja.

<10 ZELEZAR .

* PEVCI 1Z KRANJSKE GORE

~ GOSTOVALI V KROPI

Prosvetna drustva v Kropiso Ze v
predvojnih- ¢asih s kulturnimi prire-
ditvami ¢astila PreSerna in pomen
njegovega pesniSkega opusa za slo-
venski narod. S to lepo navado so
nadaljevali tudi po -osvoboditvi. Se-
danji komorni moski zbor KUD Sta-
ne Zagar je pred petnajstimi leti
imel svoj prvi vedji nastop prav ob -
slovenskem kulturnem prazniku in
od tega leta naprej je zbor nepreki-
njeno skrbel za primerne pocastitve
nasega najvecjega pesnika. Najved-
krat je seveda nastopil sam, v¢asih
pa je za popestritev povabil v goste
druge izvajalce. Skoraj vedno so so-
delovali tudi domaci recitatorji, naj-
prej starejdi, zadnja leta pa pred-
vsem iz vrst mladine oziroma uden-
cev osnovne $ole Staneta Zagarja iz
Lipnice.

Za letosSnjo akademijo so priredi-
telji povabili pevce moSkega zbora
DPD Svoboda Slavko Cerne iz Kr.
gore, ki so se pod vodstvom dirigenta
Marjana Vodopivca z veseljem od-
zvali vabilu. Pripravili so primeren
spored slovenskih umetnih in narod-
nih skladb. Med umetnimi, katerih
avtorji so bili Hajdrih, Mirk, Verbié,
Srebotnjak, Adami¢ in Prelovec, so
prisotni s posebnim zanimanjem po-
slusali bolj malo znano Hajdrihovo
Hercegovsko za zbor in kvartet. Pri
ostalih pesmih prvega, pa tudi dru-
gega dela, je bilo ofitno, da zboro-
vodja s svojim znanjem in umetni-
g§kim obéutkom skladno oblikuje
glasbeno snov posameznih pesmi in
se pri tem ne zgleduje slepo po izved-
bah, kakrsnih so obi¢ajno navajena
naSa uSesa od Slovenskega okteta
ter drugih boljsih zborov, in ki jih
vedina zborov potem bolj ali manj
slabo posnema. Iskanje izvirnejse in-
terpretacije, predvsem v fraziranju
in dinamiki, ponekod tudi v tempu,
je pravzaprav ena glavnih dobrih
lastnosti kranjskogorskega zbora.
Odlikuje ga tudi sveZina pevskega
zvoka, ki je razmeroma dobro zlit, le
ob dalj§ih melodi¢nih lokih zmanjka
tu in tam mot¢i za glasovno enovi-
tost. Z izboljSanjem te pomanjklji-

vosti in z bolje izdelano dikcijo, bi

zborovo petje precej pridobilo, diri-
gentove zamisli bi bile izpeljane bolj
preprié¢ljivo.

i skih zborih pred drugo svetovno
KU LTU RNEGA P RAZNIKA vojno in po osvoboditvi, bodo podeli-
. li drustvena priznanja za dolgoletno

Organizacija letodnje osrednje ob-
¢inske proslave kulturnega praznika
Slovencev, 8. februarja — obletnice
smrti dr. Franceta PreSerna, je bila
zaupana DPD Svoboda France Pre-
Seren Zirovnica — Breznica. Pred

. osrednjo proslavo pa so se jeseniSki.

kulturni delavci, z recitalom in na-
stopom vokalnega okteta, poklonili
spominu nesmrtnemu pevcu V nje-
govi rojstni hisi v Vrbi.

Na osrednji proslavi v kulturnem
domu naBreznici so nastopile gostje,
zenski _vokalni oktet slovenskega
prosvetnega drustva Obir iz Obir-
skega na avstrijskem Koro$kem, pod
vodstvom Valentina Polanska, Zen-
ski in moski nonet domace Svobode
in.recitatorji, ¢lani dramske skupine
jeseniSske gimnazije in amaterskega

- gledali$¢a Tone Cufar. Uvodni govor
ob prazniku pa je imel predsednik
izvrSnega odbora skup&éine kulturne
skupnosti Jesenice Joza Varl.

Odkar smo zadnjikrat sliSali pevke
iz Obirskega na Jesenicah v lanskem
letu, moramo reéf, da so kvalitetno
zelo napredovale in da so svoj zahte-
ven program odpele izredno kultivi-
rano, dovrSeno. Presenetil nas je
vodja okteta pesnik Valentin Polan-
Zek, ki se je izkazal tudi kot uspeSen

komponist. Tudi domaci oktet, ki se

je to pot predstavil kot-nonet, kvali-
tetno napreduje, medtem ko je Zen-
ski oktet, ki je nastopil tudi z deve-
timi pevkami, zapel izpod svojih
zmoZnosti. Pred tem so namreé pele
#e v Radovljici in najbrZ sta za ama-
terske pevke, ob rednem delu in
povrh Se v »brzini¢, dva nastopa v
dobrih dveh urah le prevet.

Recitatorji so imenitno predsta-
vili PreSernovo pesem Vrba v petih
jezikih (slovenski, nemgki, francoski,
angleski in Spanski) in dokazali, da
se pod ustreznim vodstvom in z
vajo, lahko pribliZamo kvalitetni,
umetnisko podani recitaciji.

Obé¢instvo, ki je skoraj napolnilo
dvorano, je bilo s kvalitetnim pro-
gramom zadovoljno, ¢eprav dvorana
Se vedno ni dovolj ogrevana. Nekaj
kritike pa velja izre¢i krajevni orga-
nizaciji ZB NOV, ki je kljub obve-
_stilu, da je ta veler osrednja obéin-
ska PreSernova proslava v njihovi
krajevni skupnosti, svoje skup$éine
ni preloZila, ¢eprav imajo e ves me-

sec .noZnost, -da jo .izvedejo. Kul-. _

To so nekateri elementi zborov-
skega vokalnega izraza, ki so pogoj,
da-se izvedba dvigne iz mnogokrat
prehitro zadovoljive ljubiteljske po-
vpre¢nosti. Precej pesmi, ki so jih
pevci iz Kranjske gore zapeli to pot
v Kropi, je pokazalo, da ima zbor

- pogoje uspeti v teh prizadevanjih.

Dobro sestavljen zbor, glasovne spo-
sobnosti, ambicije po napredku in
strokovno podkovan dirigent so po-
rok, da bo zbor eb pridnem delu
zboljSeval svoje tehni¢ne in izrazne
zmoznosti ter postal Se kvalitetnejsi
nosilec glasbene kulture v svojem
turisti¢nem kraju, kjer naj bi tak
zbor imel dobre pogoje, in tudi veli-
ko dela. Upajmo, da bodo vztrajali
na ne posebno lahki poti amaterske-
ga zbora v danadnjem ¢asu, ko imajo
ljudje vse polno tehni¢nih moZnosti
poslusati kvalitetne posnetke profe-
sionalnih i1zvajalcev.

PreSernovo akademijo v Kropi so
z' uvodnimi pesmimi zadeli domadéi
pevci in recitatorji osnovne Sole iz
Lipnice, govornik je bil Janez Smi-
tek. GE
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JUBILEJNA
RAZSTAVA
DOLIKA

Ob 30-letnici likovnega
kluba DOLIK pri DPD Svo-
boda Tone Cufar Jesenice,
bodo jutri v petek, 13.fe-
bruarja, ob 17. uri pod po-
kroviteljstvom zelezarne
Jesenice, v mali dvorani in
titalnici Delavskega doma
na Jesenicah odprli kolek-
tivno razstavo likovnih del
¢lanov kluba. Krajsi kon--
cert bo ob tej priliki izvajal
vokalni oktet DPD Svoboda
France Preseren Zirovnica
— Breznica.

Na kolektivni likovni
razstavi se predstavlja 19
avtorjev z 48 slikami in pe-
timi plastikami.

Razstava bo odprta do
vkljuéno 25. februarja vsak
dan od 9. do 12. ure in od
16. do 19.30.

PETDESET LET ZBOROVSKEGA '
PETJA NA JAVORNIKU |

V sezoni 1975 do 1976 mineva pet-
deset let, odkar je bil na Javorniku
ustanovljen prvi mogki pevski zbor
jeseniSke Svobode. Pred tem je bil
ustanovljen Ze pevski zbor Karl
Marx, vendar so njegovo delovanje
takratne oblasti prepovedale tik
pred prvim koncertom. Pevski zbor
Karl Marx in pozneje pevski zbor
Svobode Javornik je takrat vodil
pevovodja Cene AmbroZzi¢. Pozneje
je moski zbor deloval pod vodstvom
zborovodje in predvojnega rtevolu-
cionarja ter komunista Franca Men-
cingerja. V predvojnih letih sta pod
njegovim vodstvom delovala tudi
Zenski in meSani pevski zbor.

Pevski zbor, ki ga je leta 1925
ustanovil Cene Ambrozi¢, je bil
Steviléno zelo mocan, od takratnih
pevcev pa je Zivih Se enajst, medtem
ko trije e vedno aktivno sodelujejo
v pevskih zborih.

Predvojni moski in meSani pevski

-zbor sta prirejala koncerte doma in

tudi drugod vse do razpusta DKD
Enakost.

Ob prihodu okupatorja na Jeseni-
ce v letu 1941, so se skoraj vsi ¢lani
takratnega pevskega zbora vkljuéili
v NOB. Precej pevcev je izgubilo
Zivljenje, med njimi tudi France
Mencinger, predvojni organizator in
zborovodja.

Po osvoboditvi so moski, Zenski in
meSani pevski zbor vodili zborovodje

. Lojze Rabi¢, Martin Jeram in Polde

Mejaé.

V zadnjih letih pa je javornidka
Svoboda organizira obéasno le go-
stovanja drugih pevskih zborov,
medtem ko so gostovanja meSanega
pevskega zbora DPD Svoboda II Ze
tradicionalna.

Ob petdesetletnici ustanovitve
prvega pevskega zbora, bo v soboto,

[
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14. februarja, ob 19. uri zveler v
dvorani delavskega doma Julke in |
Albina Pibernik na Javorniku kon- ]
cert meSanega pevskega zbora iz
Trbovelj. Pevkam in pevcem, ki so
aktivno sodelovali v naStetih pev-

sodelovanje.
turni praznik Slovencev — PreSer- S koncertom meSanega pevskega
nov dan izhaja ravno iz nade narod- - zbora iz Trbovelj bodo na Javorniku
noosvobodilne borbe, iz revolucije. poéastili tudi slovenski kulturni
Tega dne se namret¢ ne da prestaviti.  praznik.

Moski zbor javorniske Svobode leta 1925
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DOLIKOVCEM GORENJSKA
PRESERNOVA NAGRADA

V petek, 6. februarja, so bile na Bledu v festivalni
dvorani podeljene gorenjske Presernove nagrade za leto
1975. Na slavnosti, ki je letos pripadala radovljiski obéini,
so v kulturnem programu sodelovali: zdruzeni mogki zbori
iz Podnarta, Radovljice in Zasipa pod vodstvom Marjana
Erzena, ¢lana ljubljanske opere Zlata in Dragisa Ognjano-
vié, ob spremljavi pianistke Dane Hubadove, ¢lanica mla-
dinskega gledaliséa Ljubljana Milena Grm in solist sakso-
fonist Andrej Arnol.

Med prejemniki gorenjske Presernove nagrade za leto
1975 so iz jeseniSke obé&ine likovni klub DOLIK pri DPD
Svoboda Tone Cufar Jesenice, iz kranjske obéine mojster
fotografije Tone Maréan, iz radovljiske likovni pedagog,
slikar in mentor France Boltar, iz skofjeloske zborovodja,

, dirigent in komponist Anton Jobst ter knjizevnik-zgodo-
vinar France Planina in iz trziske obéine akademski kipar
Cene Ribnikar.

_Jeseniskim Dolikovecem je nagrado podelil predsednik
skups¢ine obéine Jesenice Slavko Osredkar, kot priznanje
za 30-letno naértno delo pri likovni vzgoji, razstavni de-
javnosti in Sirjenju likovne kulture na Jesenicah in v oko-
lici. Nagrado je prevzel pobudnik za ustanovitev DOLIKA
slikar France Kreuzer.

‘Vsem gorenjskim nagrajencem, $e posebno pa jeseni-
S$kim Dolikoveem iskrene ¢estitke.
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O razvrstitvi Sportnih. panog -po
prioritetnih skupinah je bilo %e mar- '

sikaj napisanega. Javna razprava je
v polnem razmahu.in mnogo je pred-
logov za spremembo osnutka raz-
vrstitve Sportnih panog. Mene: je k
pisanju tega razmi$ljanja spodbudil
sestavek pod - zgornjim. naslovom
objavijen v Zelezarju, 22. janwarja.

! Avtor ima prav, ko trdi, da je ta
predlog zelo pomemben za razvoj in
napredek Sporta v Sloveniji. Zato ob
tem ne smemo pozabiti na bistvo,
kaj hofemo s tem urejanjem dosefi
Moje mnenje je, da hofemo po tem
dokon¢no napraviti red pri troSenju
sredstev, ki jih druZzba daje za &port
in fiziéno kulturo. Drugi namen'te
razvrstitve pa je, organizirano® in
mnoZiéno razvijati Sport, take
vrhunski, kot rekreacijski, pri tem
pa morajo biti sredstva pravitne in
enakomerno razdeljena. To maj bi
bil kljuZ k nadrtnemu pristopu k
razvoju Sporta pri nas. Seveda pa bi
nam pri tem moralo biti jasno, da se
Slovenci ‘'ne moremo pona3ati kot
neka $portna velesila.

Pri ustvarjanju svojega sistema
razvoja Sporta pa smo Ze pri raz-
pravi o predlogu naleteli na nevaren
problem, ki lahko Ze na samem za-
¢etku spelje na napaéni tir vsa pri-
zadevanja. Da v razvrstitvi i§€emo
vsak svoj klub nas lahko preprita
potek dosedanje javne razprave,
nekaj podobnega pa je razvidno tudi
iz omenjenega ¢lanka v Zelezarju.
Citiram le nekaj misli iz sestavka:
»Recimo, da soglasamo s predlogom
prioritete za atletiko, je pa nespre-
jemljivo, da je na drugem mestu ko-
Zarka. Saj nismo narod dvometra-
ev, za koga bomo vzgajali koSarka-
e, ¢e pa vemo, da pravilnik dovolju-
je mladim koSarkarjem menjavo
kluba brez izpisnice?!

S tem odlomkom sem hotel samo
opozoriti na problem, ki se pojavlja
v javni razpravi, to je tako imeno-
vano »panogaStvo«. Jasno je, da po-
skuda vsak Sportnik, vsak Sportni de-
lavec storiti vse, da bi prisel njegov
$port v prioritetno skupino. Naj mi
avtor omenjenega sestavka oprosti,
toda njegov ¢lanek je tipi¢en primer
takSnega »panogaStva«. Morda celo
nehote hoce izkoristiti klavzulo iz
pravilnika, ki je resnifno slaba v
prid nekej druge panoge, pa ¢eprav
se zaveda, da se pravilniki pri nas
lahko zelo hitro menjajo.

Avtorja ¢lanka moram spomniti,
da Sportnih panog nikakor ne more-
mo rangirati, niti po koristnosti za
razvoj mladega ¢loveka, kajti vsak
Sport je ¢loveku koristen! Soglasam,
da bi moral vsak ¢lovek znati plava-
ti, pri nas v Sloveniji tudi smudati.
To bi se moral nauéiti Ze v osnovni
Soli. Vendar pa se ¢lovek ne vzgaja
Sportno le pri plavanju, smuéanju,
atletiki, gimnastiki, temved se vzga-
ja pri vsaki Sportni panogi, seveda
ob pravilnem in naértnem delu. Re-
kreacijsko pa se prav tako lahko
vsak ¢lovek ukvarja z vsakim Spor-
tom, ne samo s kegljanjem, balina-
njem. Vsak delavec, pa naj si bo nek-
danji $portnik ali pa le rekreativec, se
bo ne glede na leta ukvarjal z raz-
nimi Sportnimi panogami od Zport-
nih iger do gimnastike, atletike itd.
VaZno je le, da ima priuéene dolo-
&ene navade, da ima veselje do Spor-
ta, da ve kaj mu Sport nudi in kaj
pomeni redno $portno udejstvovanje
za tlovekovo zdravije.

Zato v tem trenutku ne bi smelo
biti pomembno s katerim Sportom se
kdo ukvarja, vazno je, da najde de-
lovni ¢lovek pot na Sportno igridée; v
dvorane, bazene, Sportne terene...

Zato nam ne sme biti smoter: v
tem klubu je 3estdeset ljudi, v nafem
pa pet veé in zato sodimo rang visje,
temved mora biti na¥ cilj, da doseZe-
mo, da se bo v obéini ¢im vedji od-
stotek obéanov ukvarjalo s<&portom
in rekreacijo. To pa bomo dosegli le
s trezno presojo, brez »panogaStva«
z realnim gledanjem in zdruZenimi
mo¢mi. Gledati moramo na struktu-
ro $portov v obéini, v Sloveniji in Se
$irfe v Jugoslaviji. Po mojem mne-
nju naj bi prvo prioritetno skupino
sestavljali $porti:

— ki imajo Ze sedaj rezultate do-
stojne svetovnega in evropskega
vrha;

— ki so mnoZi¢ni;

— za katere imamo maksimalne
moZnosti razvoja.

Drugo skupino naj bi sestavljale
Sportne panoge, ki imajo srednje
rezultate v svetovnem in evropskem
merilu in maksimalne pogoje za raz-
vaj.

V tretji skupini naj bi bile panoge
brez mednarodnih rezultatov, ven-
dar pa z ustvarjenimi pogoji, da se ti
doseZejo. -

Cetrto skupino naj bi sestavljali
vsi-Sporti, ki so potrebni delovhemu
¢loveku za rekreacijo in razvedrilo.

V vseh skupinah pa bi morali biti
pomemben faktor mnoZi¢nost.

Ce bi izbrali tak3en nadin razde-
litve 3portnih panog ali morda Se
bolj razSirjen za kak$no skupino, bi
se morali odre¢i- ozkim lokalnim in
klubskim interesom.

Avtor ¢lanka pa ima povsem prav,
ko trdi, da SZportnim drustvom,
Solam ne moremo vsiliti Sporta po
narofilu. Zmagati mora razum in
strokovna analiza vseh faktorjev.

~ PREDNOSTNA RAZVRSTITEV. SPORTNIH PANOG
Osnovricilj mora biti mnoziénost ~ - nérafmo
in dobro naérimo: dele=;pe zklubih, -

drustvih, $olah
zacijah. - 5

Jasno je, da sta mnoZi®nost in
vrhunski Sport med seboj tesno po-
vezana (mnoZi¢nost pogojuje vrhun-.
ske rezultate in obratno). Zato bo
potrebno zdruZiti ‘vse sile, da nam
uspe reforma naSegaSporta.

Na to, kako bome'v'Sloveniji refili
to vprasanje, gledaje-tudi ostale re-
publike. Trenutno Zivim v Hrvatski,
zato imam priloZnost prebrati raz-
litne komentarje -0 predlogu priori-
tetnih Sportov v - Sloveniji. Vsi
komentarji so zelo:enotni, da smo v
Sloveniji na pravi poti, od nas 3port-
nikov, Sportnih delaveev in ostalih
ob&anov pa je edwvisne, ali beme
uspeli to smer obdrZati. Zal nas je
dosedanji potek javme razprave za-
peljal na napa¢no pot, zaradi enega
edinega vzroka. Vsak si hole zago-
toviti meste svoji Sportni panogi.

in delovnih ‘organi-

AR e s it e
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“Zato morafiio - endtnost” dosedl naj-
prej v aﬂ,ﬁ-!hgklub drustvih, obéini,
nato pa fudi ‘n# republiSkem kot
ZVveznem nivoju.

V interesu uspeSne in pravitne
razdelitve Sportnih panog v priori-
tetne skupine, v interesu razvoja
Sporta, ket tudi rekreacijske aktiv-

‘nosti, je treba iz javne razprave izlo-
¢iti 'vse primere panogaStva, kajti le
tako s'e-go dosegel Zeljeni uspeh. Ne
smemo imeti za ¢ilj, da uvrstimo v
prioritetno skupino vsak svoj -Sport,
temve¢ resni¢no le tiste, ki to zaslu-
Zijo. :

Sadove pravilne odloditve bomo
obdutili takrat, ko bomo lahko napi-
sali: V Sloveniji se s $portom ukvar-
{;ﬂ skoraj vse prebivalstvo! Takrat

omo prav gotovo imeli tudi vrhun-
ske rezultate, in Zele takrat bomo
imeli  pravico Steti koliko ljudi se
ukvarja s posamezno Sportno pano-
go! B. Jer$in

Kegljanje na asfaltu

OBRATNO
TEKMOVANJE

V soboto, 7. februarja, je bilo na
kegljis¢u v PodmeZaklji tekmovanje
med oddelki obrata transporta za
prehodni pokal. Nastopilo je pet od-
delkov odnosno delavnic. V discipli-
ni 5x50 luéajev je prvo mesto in s
tem prehodni pokal osvojila ekipa
kurilnice z 954 keglji, druga je bila
ekipa vleka z 950 keglji, tretja ekipa
vozovna delavnica z 942 keglji,
¢etrta ekipa motorna delavnica z
905 keglji in peta ekipa Soferjev s 743
keglji.

Tekmovanja se je udeleZilo 23 ¢la-
nov kolektiva obrata transport.

Med posamezniki je bil najboljsi
Stefan Grah, drugi JoZe Slibar (ml.)
in tretji Karel Trost.

Najboljsi posamezniki v ekipah so
prejeli diplome in skromna praktic-
na darila. Tekmovanje je bilo dobro
organizirano, izraZena pa je bila Ze-
lja, da bi morali organizirati ve¢
takih ali podobnih sre¢anj.

OBRATNO .
PRVENSTVO
PROFILARNE

Tudi sodelavei v profilni valjarni
smo se razveselili skromnih sneZnih
padavin. Zato se je izvrSni odbor os-

novne organizacije sindikata odloéil,

da organizira obratno prvenstvo v
sankanju v JavorniSkih rovtih. Tako
smo se v nedeljo, 8. februarja odpra-
vili ob 9. uri ob lepem, sonénem, ven-
dar hladnem vremenu proti Pristavi.

Po krajsem postanku v gosti§éu
na Pristavi, kjer se nas je zbralo 20
¢lanov, smo se odpravili proti start-
nemu mestu, kjer pa je bilo Ze zelo
Zivahno, saj so se za enako tekmo-
vanje odloé¢ili tudi sodelavci iz elek-
trodnega obrata.

Tekmovanje se je odvijalo nemo-
teno, ker smo bili po zaslugi predsed-
nika OOS elektrodnega oddelka Bra-
neta Pagona opremljeni tudi z wal-
kie-talkie aparati. Proga je bila lede-
na in zelo hitra ‘tako, da je priflo
tudi do manjsih poSkodb. Vsak tek-
movalec je moral progo prevoziti
dvakrat. Do zadnjega trenutka
nismo vedeli, kdo bo prvi, tako je
bilo tekmovanje zelo zanimivo. Ura
se je pomikala Ze na 14., ko smo
imeli v gosti¥®u na Pristavi razgla-

sitev rezultatov in podelitev -prak- -

ti¢nih nagrad.

Prvo mesto je osvojil domaéin Ja-
nez Smolej s &asom 2.5, drugi je bil
Anton Pretnar s ¢asom 2.13,1 in
tretji Joze Bevc s ¢asom 2.14. Vsi
trije so prejeli prakti¢na darila, na-
slednji trije pa diplome.

Tako se je rekreacijsko tekmova-
nje delavcev profilarne konéalo z Ze-
ljo, da bi se spet kmalu sreéali na po-
dobnem tekmovanju in Ze v vedjem
Stevilu, saj se prav delavec mora po-
leg svojega fiziénega dela tudi rekre-
acijsko udejstvovati, kar je koristno
za njegovo bolj$e zdravje in pocutje.
Predvsem pa se moramo zavedati
tudi olimpijskega gesla: »va%no je
sodelovati! « MS

RAZGLASITEV
SPORTNIH
REZULTATOV

V osnovni organizaciji sindikata
strojne delavnice, so v soboto, 31.
januarja v spodnjih prostorih Kazi-
ne razglasili Sportne rezultate dose-
Zene v letu 1975. Razglasitve rezul-
tatov in razdelitve nagrad se je zal
udelezilo samo 24 delavcev oziroma
¢lanov sindikata.

Po pozdravnem govoru predsedni-
ka sindikalne organizacije Tineta
Klinarja, je predsednik Sportne ko-
misije Mirko Klinar razglasil rezul-
tate in podelil nagrade.

Rezultati smuéarskega tekmova-
nja na Voglu:

Tekmovalei do 30 let: 1. Zdravko
Kerstajn, 2. Branko Klinar, 3. Cveto
Kemperle, 4. Mitja Kersnik, 5.
Mirko Klinar.

Tekmovalci od 30 do 40 let: 1. Vla-
do Repe, 2. Franc Koblar, 3. Franc
Svetina, 4. Ignac Juran.

Tekmovalci nad 40 let: 1. Ozbi Vi-
ster, 2. Oto Markun, 3. JoZe Berton-
celj.

Kegljanje na asfaltu: 1. Mirko
Stare; 2. Jure KelviSar, 3. Lado Li-
kovid.

Po podelitvi priznanj je ¢lan
alpinistiéne odprave JoZze RoZic,
navzod¢im govoril o osvajanju Maka-
luja, ki meri 8841 m. Predavanje
je ilustriral z 200 barvnimi diapozi-
tivi. Skoda, da se tega zanimivega
predavanja ni udeleZilo ve¢ sodelav-
cev iz sindikalne organizacije stroj-
ne delavnice. Vsem, ki so se odzvali
vabilu, pa bo ta veder ostal v prijet-
nem spominu.

Ne samo predsednik sindikalne
organizacije, tudi estali navzo¢i smo
bili razofarani nad obiskom, pa tudi
nad tem, da se tega tovariSkega sre-
¢anja ni udelezil noben od vodilnih
delavcev.

Joze Zerdin
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LETOS
JUBILEJNA |
»SVINJSKA

GLAVA«

Tudi letosnji predpustni €as
naj ne bi minil brez noréavih
prireditev. V ospredju pa bo
prav gotovo Ze tradicionalno
smudarsko tekmovanje za tro-
fejo »svinjska glava« v Crnem
vrhu, ki bo letos izvedeno Ze
deseto leto.

Priprave za letoSnjo prire-
ditev so se zadele Ze zgodaj in
so v nasprotju s prireditvijo, ki
naj bi bila &imbolj vesela, zelo
resne. Organizatorji se zaveda-
jo, da je prireditev Ze toliko
poznana, da gledalci, ki jih je
vsako leto veé, pri¢akujejo
teko¢ potek in veliko zabave.
Organizatorji so res poskrbeli
za nekatere novosti, ki pa naj
za enkrat ostanejo Se skriv-
nost. V vsakem primeru naj bi
bila prireditev dostojna naziva
jubilejna.

Pa¢ pa organizatorji prica-
kujejo letos boljSi odziv tek-
movalcev, ki naj bi se s pustno
masko, obvezno na smudeh,
spustili po zasneZeni progi

roti cilju pred domom v
%mem vrhu. Da bi pritegnili
kar najve’ mask, so letos po-
skrbeli tudi za dosti bolj vred-.
ne nagrade, Ki bodo vabljive za
slehernega.

Predpustne prireditve se
bodo zaéele Ze v Cetrtek, 26. fe-
bruarja v domu na Hrusici s
tradicionalnim zabavnim na-
stopom, ki ga letos pripravlja
Marjan Stare in ki obljublja
sodelovanje tudi nekaterih
vidnih slovenskih humoristov.
Zacetek bo ob 19. uri in 30
minut.

Smucarsko tekmovanje za
trofejo »svinjska glava« pa bo
v nedeljo, 29. februarja ob 11.
uri v Crnem vrhu.

Organizatorji posebej vabijo
obtane, da se prijavijo kot
tekmovalci, saj imate Se dovolj
¢asa za pripravo pustne ma-
ske.
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Kaj bomo gledali v kinu

KINO RADIO

14. februarja ameriki barvni film
PODVIGI SLAVNEGA MORNAR-
JA POPAJA ob 15. uri, ustvarjalci
Elie Segar, Max Fleischer, Isadere
Klein, film poklanja svojim varée-
valcem Jugobanka Ljubljana, vstop
je prost z izkaznico jezkovega kluba.

14, in 15. februarja ameriZki barv.
film MOZ Z IMENOM GANNON
ob 17. in 19, reZija James Goldstane
v glavni vlogi Tony Franciosa

16. in 17. februarja ameritki CS
barv. film ZANDYJEVA NEVESTA
ob 17. in 19., reZija Jan Troell, v gl.
vlogi Gene Hackman

18. februarja francoski CS barv.
film MARSEILLSKI KLAN ob 17.
in 19, rezZija Jose Giovanni, v gl
vlogi Jean Paul Belmondo

19. februarja ZAPRTO

20. februarja ital. barv. film
UPORNI PROFESOR ob 17. in 19.

21. februarja ameri8ki barv. risani
film POPAJEVA NOVA SERIJA ob
15.

21. in 22. februarja italij. barv.
film CVET 1001 NOCI ob 17. in 19.,
rezija Pier-Paolo Passolini, v gl
vlogi Laura Betti, mladini do dopol-
njenega petnajstega leta starosti
prepovedujemo ogled filma.

KINO PLAVZ

14. in 15. februarja ameriski CS
barvni film ZANDYJEVA NEVE-
STA ob 18. in 20.

15. februarja ameriSki barv. risani
film PODVIGI SLAVNEGA MOR-
NARJA POPAJA ob 10.

16. in_17. februarja amer. barv.
film MOZ.Z IMENOM GANNON

18. februarja ZAPRTO

19. februarja amer. barv. film RE-
SITE TIGRA ob 18. in 20.

20. februarja francoski CS barv.
film MARSEILLSKI KLAN ob 18.'
in 20. uri

21. in 22. februarja amer. VV barv.
film CAMPER JOHN ob 18. in 20.

KINO DOVJE MOJSTRANA

14. feb ja amer. barv. film
ZLATO IN WHISKY ob 19.30

15. - februarja amer. barv. film
ZELO ob 19.30

21. februarja ameriski CS barv.
ﬁéHSIO ZANDYJEVA NEVESTA ob
19.

KINO KRANJSKA GORA

14. februarja ameriski barvni film
ZELO

15. februarja ameriki barv. film
RESITE TIGRA

18. februarja amer. CS barv. film

ZANDYJEVA NEVESTA
21, februarja amer. barv. film
MOZ Z IMENOM GANNON
r GLEDALISCE
PETEK, 13. februarja ob

19.30 Andrej Hieng: OSVAJA-
LEC — tragikomedija. Gosto-
vanje Narodnega pozoriita
Leskovac.

Predstavo je odkupila sindi-
kalna organizacija Zelezarne
Jesenice. Vstopnice dobite pri
referentih za kulturo.

Vabimo vas, da si predstavo
ogledate v ¢im vedjem Stevilu.
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OBVESTILO KRAJANOM
PODMEZAKLJE

Obvestamo vse krajane krajevne skupnosti PodmeZaklja, da
bomo na skup3¢ini delegatov krajevne skupnosti Podmezaklja
poleg ostalih zadev obravnavali tudi vse, kar je Se nejasnega v
zvezl z referendumom za samoprispevek za izgradnjo Sol-
skega centra na Plavzu. Zato vabimo vse, ki jih zanima karkoli
v zvezi z referendumom, da se udelezijo skupicine delegatov, ki
bo v sredo, 18. februarja 1976 ob 17. uri v dvorani krajevne
skupnosti Podmezaklja, Mencingerjeva 1.

Svet krajevne skupnostiin
druzbenopoliti¢ne organizacije
Podmezaklja

\

cev na Javorniku.

( RAZPIS
Drustvo upokojencev Javornik — Koroska Bela

razpisuje )
prosto, honorarno delovno mesto totajke v domu upokojen-

Interesenti naj se zglase v uradnih dneh t.j. v torkih od 9. do
12. ure, nastop zaposlitve: 1. marec 1976. Ostalo po dogovoru.

Izvrini odbor drustva upokojencev

—

\_ Javornik — Korogka Bela
J
ZAHVALA ( ' o a3
TOZD Valjarne, odboru za pod- DEZURNE
pore, se najlepSe zahvaljujem za
obisk ter novoletno darilo. TRGOVINE

Vsemu kolektivu TOZD Valjarne
Zelim v novem letu Se mnogo uspe-
hov.

Upokojenec Vilko Mandeljc

ZAHVALA
Sindikalnemu odboru Zebljarne se
najlepie zahvaljujem za denamno
pomo¢ v ¢asu mojega bolovanja.
Joze Crtali¢

ZAHVALA
Sindikalnemu odboru SEO se is-
kreno =zahvaljujem za dobrodoslo
denarno pomo¢ ob smrti v druZini.
Bogomir Pust

ZAHVALA
Sindikalnemu odboru HVZ se
iskreno zahvaljujem za pozornost in
denarno pomo¢ v ¢asu mojega bolo-
vanja. Iskrena hvala.
. Franc Zgaga

ZAHVALA
Sindikalnemu odboru valjarre Zi-
ce se iskreno zahvaljujem za prejeto
denarno pomo¢ ob smrti mojega ode-
ta. Greti Kozar

V soboto, 14. februarja bo
na Jesenicah od 15. do 19.
ure odprta

SAMOPOSTREZNA
TRGOVINA SPECERIJA
BLED, Supermarket Union,
Titova 22

V Kranjski gori bo v so-
boto, 14. februarja od 15. do
19. ure in v nedeljo, 15. fe-
bruarja od 7. do 10.30 od-
prtia

ZIVILA KRANJ, trgovina
Skrlatica

V Mojstrani bo v soboto,
14. februarja od 15. do 19. in
v nedeljo 14. februarja od 7.
do 10.30 odprta

MARKET MOJSTRANA

V Gozd Martuljku bo v
soboto, 14. februarja od 15.
do 19. in v nedeljo 15. fe-
bruarja od 7. do 10.30 od-
prta

TP ROZCA
SAMOPOSTREZNA

Gorenjci,

LA
bef"tc ¢

GOZD MARTULJK
\_ _J

ZAHVALA
Ob bridki izgubi na3e dobre-Zene,
matere, héerke, sestre, tete in babice

JUSTINE PUST,
roj. Urek

se iskreno zahvaljujemo vsem, ki so
z nami sotustvovali Ze med njeno
neozdravljivo boleznijo, nas bodrili
in jo pomagali ohranjati pri Zivlje-
nju.

Prisréna zahvala vsem, ki ste na
kakrSenkoli nac¢in podastili njen spo-
min in jo spremili na njem zadnji
poti.

Posebej se zahvaljujemo druzini
Janeza Rozmana, govorniku tov.
Rebolju, peveem za Zalostinke, so-
delaveem, sostanovalcem in sosol-
cem za cvetje in spremstvo.

ZALUJOCI: moz Bogomir s
sinovi in ostalo sorodstvo



PIONIRJI JESENIC SLOVENSKI PRVAKI

. Jesenigki pionirji so tudi v povrat-
ni finalni tekmi, ki je dokonéno: od-
lotila kdo bo letoZnji republiski pr-
vak odpravili pionirje Olimpije z re-
zultatom- 6:5 (3:1, 2:3, 1:1). Ker so
-tudi na prvem sre¢anju v hali Tivoli

* zmagali z golom razlike (3:2), so

tako po nekaj susnih letih osvojili
pomembno lovoriko, naslov republi-
Skega prvaka. Ta uspeh postavlja
mlade Jesenifane za najveéjega fa-
vorita na drZavnem prvenstvu, ki bo
v Zagrebu in kjer bodo nasi nastopili
kot edini predstavnik Slovenije.
eprav je prva tretjina pripadla
Jeseni¢anom je bila igra v nadalje-
vanju dokaj izenadena in razburlji-
va.
. Zmaga mladih jeseni$kih hokeji-
stov je vsekakor Se en dokaz veé, da
smo zopet prevzeli primat tudi med

. najmlajSimi. Gre tudi za to, da so Ze

&

e’

nekaj let nasi mladinci najboljsi v
drzavi (tako je tudi letos), vendar pa
je bila Olimpija bolj$a pri pionirjih.
Tokrat pa smo ob superiornosti mla-
dincev Kranjske gore doZiveli, da so
tudi pionirji najbolj$i v republiki,
vse kaZc pa tudi v drZavi. -

- Gole za pionirsko mostvo Jesenic
so dosegli: Begi¢ 3, Paji¢ 2 in Maga-
zin1l. : :

TEZKA ZMAGA

V predzadnji tekmi finalnega dela
mladinskega prvenstva Jugoslavije
so mladinci Kranjske gore dosegli e
eno zmago, vendar je bila to njihova
najteZja zmaga v letofnji sezoni.
Kranjskogorci so premagali Olimpi-
jo s tesnim rezultatom 8:7 (1:3, 2:2,
2:5).

Prvo tretjino so dobili domaéini z
dvema goloma razlike, v drugi pa je
bil rezultat izenafen, tako da so
Ljubljanéani po Stiridesetih minu-
tah igre vodili s 5:3. Tudi zadnja
tretjina je bila precej razburljiva,
nasi pa so priSli do izraza, dosegli so
kar pet zadetkov, dobili le dva in za-
sluZeno zmagali. Kljub temu pa je
treba priznati, da so se Ljubljanéani

‘zelo dobro upirali Kranjskogorcem

in jih precej namuéili.

Gole za Kranjsko goro sq dosegli:
Z. Suvak 5 ter Slibar, D. Horvat in
Fartek po 1. D.

JESENICE :
NOVOTEKS 61:71
(32:38)

Kranjska gora, 8. februarja, pr-
venstvena tekma I. kola v 1. SKL —
A ligi, gledalcev 50, sodila sta Rado-
Sevic¢ in Jeraj (Ljubljana). 3

V svojem prvem prvenstvenem
nastopu, po vrnitvi v najboljSo slo-
vensko ligo, so Jeseniéani doZiveli
neuspeh. Gostje iz Novega mesta so
se predstavili kot uigrana ekipa in
zasluZeno zmagali. V domaédi ekipi
so vsi igrali slabo, kar je posledica
premajhnega Stevila treningov. Tudi
velika Zelja po zmagi je delno kriva,
da domaéi igralci niso mogli zaigrati
tako kot znajo.

Gostje so povedli Ze v prvem pol-
¢asu in z razliko Sestih tock tudi od-
5li na odmor. V zacetku drugega pol-

_Rokoimeﬁ i o

POLOVICNI USPEH

Iz treh tekem, tri toc¢ke. Taksna je
bera _jeseniSkih rokometasev v pr-
vem delu zimske lige, skupine B 1, ki
se je igrala v soboto, 7. februarja, v
dvorani na Kodeljevem.

V prvi skupini B lige zimskega
prvenstva sodelujejo poleg Jesenic
Se mostva Rade¢, Tehnomercatorja,
Crnomelj, Grosuplja, Iskre (Nova
Gorica), Prul, Slovana B, Ribnice in
Skofljice.

V prvi tekmi so se Jesenic¢ani ob
dvanajsti uri pomerili z ekipo Prul.
V tekmi, ki je trajala le 2xX15 minut,
so bili Jeseni¢ani ves c¢as boljsi.
Igrali so poletno, dobro v napadu,
ter delali manjSe napake v obrambi.
Pol¢as so dobili Jeseniéani s 5:3,
tekmo pa z 12:11.

Izkljuéitve: Jesenice 2 min., Prule
0; sedemmetrovke: Jesenice 6 (4),
Prule 5 (5). g

Zadetke za Jesenice so dosegli:
Peternel 2, Pavli¢ 1, PreSeren 4,
Pogaénik 4 in Subic 1.

V drugi tekmi ob petnajsti uri so
rokometasi Jesenic igrali z ekipo
Ribnice. Tudi v tej tekmi so Jeseni-
¢ani dobro zaéeli, v sredini prvega
poléasa malo popustili in nato dobili
fini# pol¢asa s 6:4. V drugem pol¢asu
je bila igra izenacena, ve¢ od igre so
imeli gostje, ki so na koncu rezultat

¢asa so imeli Jesenicani precej pri-
loZnosti, da bi preobrnili rezultat,
vendar jim zaradi nespretnosti to ni

_uspelo. Tri minute pred koncem so

gostje vodili s Sestimi totkami, igro
pa sta Ze pred tem zapustila Smid in

Vauhnik, s po petimi osebnimi napa- -

kami. Trener Bozi¢ tako ni mogel
uspeSno izvesti conskega presinga, ki
je v lanski sezoni. prinesel veliko
uspeha v kritiénih trenutkih. V
zadnji minuti so gostje dosegli Se ne-
kaj koSev in si priborili prvi dve to-
¢ki.

V soboto igrajo Jeseni¢ani v Kra-
nju proti Triglavu, ki je v prvem
kolu zanesljivo premagal maribor-
skega Branika. Tekma bo zelo tezka,
saj Je Triglav najbolj nevaren kandi-
dat za osvojitev prvega mesta.

Nastopili so: Lazar, Misi¢ 1, D. Pi-
rih 17, Vauhnik 19, Smid 2, Pivaé,
Bizjak 2, Smolej, Vujadi¢ 19, Pirih
P, No¢ 1. N. L

izenacili na 11:11, kar je bil tudi
kon¢éni rezulfat.

Izkljucitve: Jesenice 2 min., Rib-
nica 0; sedemmetrovke: Jesenice 2
(2), Ribnica 3 (2).

Zadetke za dJesenice so dosegli:
Sefaj 1, Peternel 4, Pavli¢ 1, Prese-
ren 2, Pogaénik 1 in Subic 2.

V tretji tekmi ob 18. uri so Jese-
ni¢ani igrali z B ekipo Slovana. V
prvem poléasu so bili Jeseniani
boljsi, vodili so do rezultata 6:5,
nato pa na koncu popustili in
izgubili polé¢as s 7:6. V drugem pol-
¢asu dJesenifanom ni in ni Slo.
Doma¢ini so bili veliko bolj8i na-
sprotnik. Izkoris¢ali so napake
gostov in lahko prihajali pred
vratarja BoldiZzarja. Tekmo so dobili
Ljubljanéani s16:8.

Izkljuéitve: Jesenice 2 min., Slo-
van B-2 min.,; sedemmetrovke: Je-
senice 1 (1), Slovan B 0.

Strelci za Jesenice:  Peternel 2,
Radinovié¢ 1, Preferen 2, Pavli¢ 1,
Subic 1 in Pogaénik 1, poleg teh so
1igrali Se Boldizar, Adzi¢, Varl, Sefaj,
Moénik, Sporar J. in Korené.

Dober zacetek in slab konec Jese-
ni¢anov. Predvsem se pozna, da je
Sele zaCetek sezone in da tekme
sodijo v pripravljalno obdobje za
prvenstvo v LCRL. Nadaljevanje
zimske lige bo 21. februarja, ko bodo
rokometasi Jesenic igrali z ekipama
Radet in Skofljice. - -tok

Namizni tenis

V &etrtek, 5. februarja, je bilo na
sporedu drugo kolo v -gorenjski na-
miznoteniSki ligi, v katerem sta obe
jeseniSki. ekipi MUROVA in JESE-
NICE II gostovali, prva v Mo3njah
druga pa v Skofji Loki.

KONDOR : JESENICE 11 5:4

Druga jeseniSka ekipa, za katero

v letodnji sezoni nastopajo mladi

.igralei Babi¢, Robi¢ in Matjaz Ker-
bar, se je v Skofji Loki pomerila z

domaco ekipo Kondor, ki na lestvici

zavzema drugo mesto. Ceprav so

 domaéini veljali za favorite, pa tega
-med samim dvobojem ni bilo opaziti,
kajti mladi Jeseni€ani se niso ustra-

#li° in so zaigrali tako kot znajo.-

Rezultat je bil ves &as dvoboja v ko-
Tist Jesenitanov, vendar so domaéini
proti koncu rezultat le izenatili na
424 in tako je o zmagovalcu odlocala
deveta partija med Babi¢em in Cu-

- som, ki pa jo je dobil domacin glad-

ko z 2:0. Tako so igralci Kondorja
sre¢no zmagali z najtesnejsim rezul-
tatom 5:4. -

- Igralci Jesenic II bi v tem dvoboju
lahko zmagali, ¢e ne bi MatjaZ Kor-
bar izgubil vse tri partije zaradi pre-

-velike neresnosti, sicer tega talenti-

ranega igralca na treningih, potem
ni ¢udno, da na tekmovanjih ne
more pokazati tistega kar bi lahko.
Prav nasprotno igro in borbenost je
tokrat pokazal Robi¢, ki je premagal
vse trl nasprotnike, eno zmago pa je
prispeval Babié.

MOSNJE : MUROVA 2:5

Igralci Murove so tokrat gostovali
v Mosnjah, kjer so proti domaéi
ekipi zmagali z rezultatom 5:2. Za-
Murovo so nastopili Filipovié, Rav-
nikar in pa mladi Puc, ki je izgubil
obe partiji.

Danes, ko bo na sporedu tretje
kolo, bo ekipa Jesenic II gostila
ekipo Voklega, ki je zadnja na lest-

vici.- Igralei Murove pa bodo imeli_

precej tezko delo z ekipo Triglav II,
.dvoboj bo v mini hali na Murovi
s prietkom ob 19. uri. .

ANJE

" SASKA VESEK IN BARBARA KUNC

REPUBLISKI PRVAKINJI

Pretekli teden je bilo v Kranjski
gori, pod pokroviteljstvom Zelezarne
Jesenice, republiko prvenstvo v alp-
skem smucanju za mlajSe pionirke
i pionirje. Prvenstvo je organizirala
Smuéarska zveza Jesenice, udelezilo
pa se ga je 30 najboljsih slovenskih
pionirk' in_pionirjev iz 18 slovenskih
klubov. Na prvenstvu so imeli pravi-
co nastopa le najboljsi pionirji v pre-

tekli sezoni in nékaj najboljsih eici-

banov.

Mlajse pionirke z Jesenic so na
tem prvenstvu dosegle izreden
uspeh, saj so odnesle naslov prvaki-
nje v slalomu in veleslalomu. V vele-
slalomu pa so celo ognesle vsa -tri
prva mesta. Mlaj$i pionirji so bili si-
cer manj uspedni od pionirk, vendar
pa sta Cetrto mesto Mateja Oblaka v
veleslalomu in peto mesto Matjaza
Nagli¢a v slalomu, tudi izredna do-
seZka. Konkurenca v pionirski kon-
kurenci je namre¢ tako velika, da ze
najmanjSa napaka na progi vrze tek-
movalca za ve¢ mest nazaj. Najbolj
prijetno pa sta vsekakor presenetili
Saska Vesek in Barbara Kunc, ki sta
se borili pozrtvovalno in dosegli za-
sluZzen uspeh. Nekoliko je razodarala

pri mlajsih pionirkah Barbara Be-
nedi¢ié, ki ni pokazala vsega kar zna,

JESENISKI PIONIRJI
~ V REPREZENTANCI

Prihodnjo soboto in nedeljo, 14. in
15. februarja bo na Starem vrhu nad
Skofjo Loko (ali na Soriski planini)
mednarodno FIS tekmovanje za
mlaj$e in starejSe pionirje. Na osno-
vi dosezenih rezultatov v tej.sezoni
je komisija za kvaliteto pri smucar-
ski zvezi Slovenije doloéila reprezen-
tanco, ki nas bo na tem tekmovanju
zastopala. Iz jeseniS$kega obmocdja so
v reprezentanco izbrani:

Mlajsa pionirja: Matej Oblak in
Matjaz Presterel; mlajsi pionirki:
Barbara Benedii¢ in Saska Vesek
ter starejSa pionirja Grega Benedik
in Ales Kunc. Pionirjem — repre-
zentantom Zelimo, da bi kar najbolj
¢astno zastopali drZzavne barve. hef

NASI USPESNI

0Od 6. do 8. februarja je bilo v orga-
nizaciji SK Triglav Kranj peto
drzavno prvenstvo pionirjev v smu-
Carskem teku in nordijski kombina-
ciji. Med 250 nastopajofimi iz vse
Jugoslavije smo imeli tudi Jeseni-
¢ani 12 tekmovalcev. Nastop nasih
lahko ocenimo kot uspe$en, saj smo
po Stevild osvojenih medalj na dru-
gem mestu, z malo ve¢ Sportne sree
pa bi bili lahko $e boljsi.

Prvi dan je bilo takmovanje v solo
tekih in skokih, drugi dan pa so bili
teki Stafet.

V solo tekih pri mlajéih pionirjih
na dva kilometra je bil Igor Koben-
tar Cetrti, ¢eprav je imel Se 300m
pred ciljem drugi ¢as. Potem mu je
na trdem snegu izpulilo palico in
izgubil je Sest sekund, kar ga je spra-
vilo ob medaljo. Borut Slivnik je
z izrednim tekom dokazal, da se raz-
vija v vedno boljSega tekmovalca in
se je uvrstil na osmo mesto. Roman
Mlinar, ki je nastopil po komaj pre-

_bolelem prehiadu, je bil 15., Dejan

Magovié pa 19. Drugi dan so naj-
mlaj$i iz naSe obéine dokazali, da
znajo te¢i Se bolje, saj so v $tafet-
nem teku premagali vse konkurente
in zasedli prvo mesto ter tako osvo-
jili za leto 1976 naslov najboljih
v drzavi.

Starejsi pionirji so tekli na Stiri
kilometre. Na3i predstavniki niso
tekli najboljfe. V izredno moéni
konkurenci je bil Franci Tera$ 10,
Gorazd Zavodnik 12., Miréi Lebar
15., Borut Kramar 17., Janez Justin.
22., Boris Kobentar 25., Karnelij
Adamek 26. in Boris Peterka 65.

V &tafetnem teku so nastopile pri
starej§ih pionirjih tri naSe Stafete.
Prva Stafeta, ki1 je po drugi predaji
imela tretje mesto, je zaradi padca
naSega najboljSega pionirja Terasa,
osvojila peto meto, druga $tafeta je
bila osma, tretja pa 21.

Prvi dan popoldne so bili na spo-
redu tudi skoki za nordijsko kombi-
nacijo. Nastopila sta Igor Kobentar
pri mlajgih in Boris Kobentar pri
starejih pionirjih. S Se kar solidnimi
skoki je Igor =zasedel v skupni
uvrstitvi prvo mesto, Boris pa drugo.

Konéni izkupicek so zlate medalje
za Stafeto pri mlajsih pionirjih, za
katero so tekli Mlinar, Slivnik in
Igor Kobentar, zlata medalja v nor-
dijski kombinaciji za Igorja Koben-
tarja in srebrna medalja v nordijski
kombinaciji za Borisa Kobentarja.

Sadovi organiziranega dela se Ze
kaZejo, ob %e vedji mnoZi¢nosti pa
bomo imeli doma vetjo ‘konkurenco
in tudi uspehi zunaj obé¢ine ne bodo

izostali, kar pomeni, da je s predhod- -

no dobro organizacijo ob masovni
udeleZbi na tekmovanjih doma, za-
gotovljena tudi kvaliteta, o kateri
toliko - piSemo. in  zanjo trofimo
druZbena sredstva. J. K.

poleg tega pa je s padcem v slalomu
zapravila mozZnost debre uvrstitve.
Vsi nasi pionirji in pionirke pa so se
borili do zadnjega metra proge in do-
kazali, da sodijo v vrh slovenskega
pionirskega naras¢aja. :
REZULTATI — SLALOM:
PIONIRKE: 1. Satka Vesek —
Jes. — 89.19 (44.35, 44.84), 2, Natasa
Blazi¢ — Triglav — 90.70 (44.48,
46,22), 4. Barbara Kunc — Jes. —
93.26 (46.59, 46.67), 9. Natasa Cop —
Jes. — 101.69 (50.34, 51.35). .
PIONIRJI: 1. Toma% Cizman —
Olimp. — 90.63 (44.41, 46.22), 5. Mat-
jaz Naglic — dJes. — 92.08 (45.67,
46.41), 8. Matjaz Presterel 97.99
(48.19, 49.80), 13. Jani Pirc 100.35

* (49:62. 50.73), 14. Miran Benet 101,32
~ (50.59; 50.73), 25. Bla¥ Ravnik 103.13
- (51.06, 52.07), 27. Roman Kavéi¢ —

105.24 (53.14, 52.10), 30: AndraZ Ber-

_ lisk 107.29 (53.03, 54.26), 32. Borut

Purkat 109.98 (54.57, 55.41), 34. Robi
Zan 110.94 (55.35, 55.59).
VELESLALOM - PIONIRKE:
1. Barbara Kunc — 79.52 (39.86,
39.66), 2. Saska Vesek — 79.96 (39.77,
40.19), 3. Barbara Benedi¢i¢ — 80.67
(40.94, 39.73), 19. Natasa Cop —
91.76 (48.07, 43,69) — vse Jesenice.
PIONIRJI: 1. Janko Cesar — Iz-
letnik — 78 (40.00, 38.31), 4. Matej
Oblak — Jesenice — 79.22 (40.22,
39.00), 6. Matjaz Nagli¢ — 81.54
(41.04, 40.50), 15. Matjaz Presterel

. — 84.90 (42.77, 42.13), 19. Miran Be-

net — 85.72 (44.08, 41.64), 23. Jani
Pirc — 86.49 (43.84, 42.65), 35. Borut
Purkat — 89.21 (45.35, 43.86), 48. Ga-
ber Pogacénik — 94.23 (48.51, 45.72),
51. Bostjan Klinar — 98.94 (51.73,
47.21) — vsl Jesenice. bef

BRON ZA KEJZARJEVO IN BENEDIKA

Preteklo soboto in nedeljo je bilo
na Krvavcu republisko prvenstvo za
starejSe pionirje in pionirke. Na nr-
venstvu.se je zbralo 48 starejsih pio-
nirk in 63 starej§ih pionirjev iz 20
slovenskih kilubov. Pravico nastopa
so imeli le najboljsi slovenski pionir-
Ji, poleg tega pa tudi nekaj mlajsih
pionirjev, ki so se na preteklih tek-
movanjih uvrstili v ospredje.

Prvi dan tekmovanja v veleslalo-
mu nas je presenetila z odliénim re-
zultatom Brigita Kejzar, ki je bila
tretja, Grega Benedik pa s etrtim
mestom ni pokazal vseh svojih spo-
sobnosti. Ponovno je pri pionirkah
zablestela Saska Vesek, ki je bila po

prvem teku odlina tretja, kasneje

pa si je nekoliko pokvarila uvrstitev.
Tudi Ales Kunc z dobrim devetim

mestom je pokazal vse svoje sposob-

nosti, Matej Oblak pa je prehitel vse
mlaj8e pionirje, ki so bili v Kranjski
gori pred njim.

V nedeljskem slalomu, ki je bil
izredno tehnifno zahteverm in po-
stavljen v izredni strmini, sta se od-
likovala Grega Benedik in Matej
Oblak pri starej§ih pionirjih, pri
pionirkah pa Rakovéeva in Benedi-
¢iteva, medtem, ko se Kejzarjeva
ni najbolj odrezala, vsekakor pa so
pionirji z Jesenic dokazali, da so
enakovredni ostalim pionirjem Slo-
venije in da od njih lahko pri¢a-
kujemo Se dobre rezultate.

REZULTATI:

VELESLALOM - STAREJSE
PIONIRKE: 1. Tjasa Klanjsek —

Branik — 105.72 (52.03, 53.69), 3
Brigita Kejzar — 114.64 (57.00,
57.64), 7. Saska Vesek — 11544
(56.94, 58.50), 13. Mateja Rakovec —
118,43 (58.53, 59.90), 14. Barbara Be-
nedi¢i¢ — 118.48 (59.78, 58.70), 22.
Natasa Cop — 123.92 (61.25, 62.67)
— vse Jesenice.

STAREJSI PIONIRJI: 1. Jurij
Franko — Olimpija — 100.78 (50.16,
50.62), 4. Grega Benedik — 106.77
(53.10, 53.67), 9. Ale$ Kunc — 108.01
(53.82, 54.19), 12. Ales Podrekar —
109.80 (54.82, 54.98), 16. Matej Oblak
— 111.26 (54.90, 56.36), 24. Rok Ce-
lesnik — 113.27 (57.35, 55.92), 42. Ro-
man Kavéié — 130.23 (65.96, 64.27)
— vsi Jesenice. .

SLALOM - STAREJSE PIO-
NIRKE: 1. Damjana Likozar -—
Alpetour — 83.23 (43.28, 39.95), 6.
Mateja Rakovec — 91.80 (47.14,
44 66), 7. Barbara Benedi¢ic — 92.15
(47.29, 44.86), 44.86), 8. Brigita Kej-
Zar — 92.74 (47.35, 45.35), 10. Saska
Vesek — 93.65 (48.07, 45.58), 18. Na-
tasa Cop — 102.71 (51.97, 50.74) —
vse Jesenice. :

STAREJSI PIONIRJI: 1. Jurij
Franko — Olimpija — 80.79 (42.59,
38.20), 3. Grega Benedik — 85.50
(43.52, 41.98), 6. Matej Oblak —
88.83 (55.51, 44.32), 15. Bojan Kav¢i¢
— 9295 (50.65, 42.30), 17. MatjaZ
Presterel — 95.74 (48.35, 47.39) — vsi
Jesenice. bef

PODALJSANE POCITNICE —
ORGANIZIRANO SMUCANJE

Na zirovniski $oli so vest 0 mozno-
sti podaljSanja zimskega - odmora
sprejeli ucenci in uéitelji dokaj raz-

li¢no: prvi so se samo razveselili ne- -

ka) nenadejanih dni prostosti, drugi
pa so tako) podvomili o koristnosti

~ podaljSanih po¢itnic, e otroci pro-

stega ¢asa ne bodo bolj izkoristili,
kot so ga v rednih pocitnicah. Za
smucarski teaj v ¢asu prvih po€it-
nic se je namre¢ kljub prizadeva-
njem uciteljev in Solskega Sportnega
drustva priglasilo le 24 udenk in
uéencev od 360, kolikor jih je na Soli.
Pri tem prav gotovo ni bil vzrok sla-
be udelezbe prispevek 15 dinarjev na
dan za voinjo v Martuljk in Se za
nekaj voZenj z vletnico, ampak bolj
v neaktivnosti starSev in otrok sa-
mih, ki so pofitnice preZiveli bolj v
domadem zapedku.

Ugitelji so sklenili, da morajo biti
podaljSane pof€itnice in novozapadli
sneg ¢imbolj izkoris¢eni in zato je
treba za Solsko mladino poskrbeti,
predvsem za smudarje. V organizira-
no smucanje so pritegnili tudi sode-

lavee iz TVD Partizana. Tako je pet
uéiteljev in trije vodniki vse dni po-
daljsanih poéitnic veodilo organizira-
terenih. Povpretno se je smucanja
udelezevalo dnevno po 70 do 80
otrok. Deloma so otroci smucali po
lastnih Zeljah in sposobnostih, delo-
ma pa so se ulili smuskih prvin.

Za zakljutek sta TVD. Partizan in
Sola skupaj organizirala izlet vseh
udeleZenih smudlarjev na smuéiiéa
na Zatrnik, kjer so se najprej po-

smucali ob vle¢nicah, nato pa so se
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Prvouvriéeni na republiskem prvenstou — Saska Vesek, Barbara

Barbara Benediéic

Se pomerili med seboj v voZnji skozi
vratca.

Tekmovanja se je udeleZilo nad
Jestdeset smucarjev, ki so bili razde-
ljeni v skupine po starosti. V posa-
meznih skupinah so se izkazali tako-
le: : ;

Mlaj$i pionirji 1. in 2. razred: 1.
Tadej Cerne 40,7, 2. Andrej Cuénik
62,5, 3. Janez Legat 64,5

Mlajsi pionirji 3. in 4. razred: 1.
Vito Krevsel 37,5, 2. Gregor Peljhan
37,7, 3. Emil Benedik 47,4

Mlajse pionirke 1. Somnja Legat
34,2, 2. Irena Svetina 42,3, 3. Monika
Legat 60,3

Pionirji: 1. Toni Justin 30, , 2.
Matjaz Pogatnik 30,7, 3. Borut Me-
Zan 40,2

Pionirke: 1. Marjana Crnilec
35,35, 2. Maja Langus 41,9 3. Rolan-
da Dolar 103,3

Pionirji 5. razred: 1. Matjaz Rav-
nik 31,9, 2. Andrej Ahaé¢i¢ 34,05, 3.
Marko-Jemec 38,05

Starejdi pionirji: 1. Dusan Zima
344, 2. Franc Bulovec 35,5, 3. Drago
Gricar 35,6

Mlajse mladinke: 1. Majda Prime
40,3, 2. Manja Jemec 40,5, 3. Vesna
Filipi¢ 59,6

Mlajsi mladinci: 1. Grega Benedik
25,25, 2. Samo Podlipec 28,7; 3. Pri-
moZ Legat 29,4

Clani in starej8i mladinci: 1. Janez
Kova¢ 27,00, 2. Franc Langus 27,65,
3. Franc Mezek 28,05.

Tekmovanje je bilo obenem pr-
venstvo KS Zirovnica v organizaciji

TVD Partizan in Solskega Sportnega
drustva Zirovnica. M.
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