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TEDNIK — GLASILO DELOVNEGA KOLEKTIVA SZ ZELEZARNE JESENICE

JESENICE, DNE 3. JULIJA 1975

STEVILKA: 26. LETO: XVII

Zelezar izhaja od 1. decembra 1951 kot meseéna revija, od 15. aprila 1959 kot 3tirinajstdnevnik in od
1. januarja 1962 kot tednik. Glavni in odgovorni urednik Joza Varl — Naslov: Urednistvo Zelezarja,
SZ — Zelezarna Jesenice. Stevilki internih telefonov: urednik 483, administracija 484. Tisk: GP Gorenjski
tisk, Kranj. Oprosé¢en prometnega davka po pristojnem mnenju Stev.: 421/1-72 -

POSVETOVANJE KOMUNISTOV SOZD SLOVENSKE ZELEZARNE

V SISTEMU PLANIRANJA IAGOTOVITI ODLOCUJOCO
VL0GO IDRULENEGA DELA

Ze v zadnji tevilki Zelezarja smo poroéali, da je bilo v okviru
praznovanja 50-letnice izida prve &tevilke Komunista, glasila jugo-

slovanskih komunistov, na Jesenicah, 24. junija posvetovanje Zele--

zarjev in predelovalcev iz vseh delovnih organizacij sestavljene orga-
nizacije zdruzenega dela Slovenske Zelezarne. V dopoldanskem delu je
imel udvodni referat Ocena delovanja in uresnifevanja ustave v SOZD
Slovenske Zelezarne Valentin Erjavsek, sekretar tovarniSke konfe-
rence ZK zelezarne Jesenice, na popoldanskem delu pa generalni
direktor SOZD SZ Gregor Klanénik na temo Slovensko Zelezarstvo
v razvoju jugoslovanske ¢érne metalurgije. Oba referata v nadalje-
vanju v celoti objavljamo. Iz obsezne razprave tako na dopoldanskem
kot popoldanskem delu povzemamo najvaznejSe misli iz razprave
Voja Srzenti¢a, sekretarja v izvrinem komiteju centralnega komiteja
Zveze komunistov Jugoslavije.

Sekretar Srzenti¢ je izrazil zado-
voljstvo, da se lahko udeleZuje po-
sveta o tako pomembnih vprasanjih
nadaljnjega razvoja kot je samo-
upravna organiziranost Sfovenskih
zelezarn, kakor nadaljnji razvoj slo-

.(rﬂr j
VODJEM

venskega Zelezarstva in predeloval-
ne industrije. Obe vprasanji, je dejal,

sta v ‘tesni zvezi, ker je zdruzevanje
dela in sredstev ter razvijanje do-
hodkovnih odnosov v zdruZenem de-
lu predpogoj, da pridemo do doloce-
ne razvojne politike. Ce v tem pogle-
du ne bomo dosegli dolo¢enih rezul-
tatov, bomo ostali pri starem nadinu
naértovanja, ki ne bo zagotavljal
kvalitete v vsej svoji druzbeni po-
membnosti, ki jo opredeljuje ustava.
eprav, je nadaljeval, Se nimamo
zakona o druZbenem planiranju,
smo morali na vseh nivojih od te-
meljnih organizacij zdruZenega dela
do federacije preiti na izdelavo sred-
njero¢nih razvojnih programov. To
(Nadaljevanje na 7. strani)

REMONT KISIKARNE nSAVA«
IN VODIKARNE V HVI

V JUNIJU NA PLANU

Ceprav se je ob zakljutku redakcije mesec junij komaj
iztekel, smo na sektorju za ekonomiko in organizacijo
prejeli grobe ocene o dosezenih proizvodnih uspehih v
minulem mesecu. Program skupne proizvodnje smo v Zele-
zarni uresniéili v juniju z dobrimi sto odstotki. Mese&ne
obveze so v temeljni organizaciji TALILNICE in HLADNA
PREDELAVA presegli, medtem, ko so v TOZD VALJARNE
znatno pod mese¢nim programom skupne proizvodnje. Po
oceni so v ‘posameznih obratih oziroma temeljnih
organizacijah zdruZenega dela takole uresnigili program
skupne proizvodnje:

Sodelavei v TOZD TALILNICE so meseéni program
skupne proizvodnje dosegli z okrog 107 odstotki. Najbolj so
svojo meseéno obvezo presegli v obratu plavz in sicer za
okrog 26 odstotkov. Precej je k temu prispeval predéasno
zakljuéen redni remont in seveda dobro obratovanje plav-
Za po remontu. V obratu martinarna so dober odstotek pod
planom, v obratu elektro jeklarna pa so za okrog Sest od-
stotkov nad meseénim programom. V livarni so meseéni
program proizvodnje presegli za okrog 11 odstotkov, rahlo
pa so nad mese¢nimi obveznostmi tudi v $amotarni.

Pomanjkanje vloznih surovin se je v minulem mesecu
najbolj poznalo v TOZD VALJARNE, k ¢emur se je pridru-
Zila $e okvara nastavne matice v valjarni bluming. Sode-
lavei v tej temeljni organizaciji zdruzenega dela so skoraj
devet odstotkov zaostali za meseénim programom skupne
proizvodnje. V valjarni bluming in valjarni stekel so zara-
di Ze omenjenih tezav dosegli le okrog 89 oziroma 85 od-
stotkov svojih meseé¢nih obveznosti. Pet odstotkov so za
planskimi obvezami zaostali tudi v valjarni Zice, kjer so
imeli veéje in nepredvidene zastoje. V valjarni profilov so
meseéni program presegli za okrog deset odstotkov, v
valjarni debele ploZevine pa so zaradi pomanjkanja vloz-
nega materiala, predvsem v zadéetku meseca, zaostali
za meseénim programom za okrog dva odstotka.

V TOZD HLADNA PREDELAVA so meseéni program
skupne proizvodnje presegli za dober odstotek. V tej te-
meljni organizaciji zdruzenega dela znova prednjaéijo so-
delavci v jeklovleku, ki so svoje meseéne obveze presegli
za dobrih deset odstotkov. Sicer pa poglejmo kako so ure-

snifevali mese¢ne planske obveznosti sodelavei v ostalih

obratih. V hladni valjarni so zaostali za planom za dobre
tri odstotke, v zi¢arni pa za dober odstotek. V profilarni so
meseéne obveznosti presegli skoraj za sedem odstotkov, v
zebljarni za dobra dva odstotka, nekaj nad plansko obvezo
pa so tudi v elektrodnem obratu. Zaradi Zze znanih vzrokov
pa so za okrog 46 odstotkov zaostali za planom v obratu
podbojarna.

Podrobne in natanéne rezultate o izvrsitvi programa
skupne in blagovne proizvodnje v mesecu juniju s komen-
tarji direktorjev temeljnih organizacij zdruzenega dela,.
boste lahko prebrali v nasi prihodnji stevilki.

v

SAMOUPRAV-
NIH DELOVNIH
SKUPIN

Na sestankih samouprav-
nih delovnih skupin, ki jih
boste sklicali v juliju v
okviru zbora  delavcev
TOZD in delovne skupnosti
Skupne sluzbe je treba ob-
ravnavati predlog spre-
membe oziroma dopolnitve
poslovnega predmeta, ki so

zapisané v Sestem ¢lenu sa-
moupravnega sporazuma o
zdruzitvi temeljnih orga-
nizacij zdruzenega dela v
delovno organizacijo Zele-
zarnain so vpisane v regi-
ster gospodarskih organi-
zacij. Razprava in potrditev
predloga dopolnitve po-
slovnega predmeta sta nuj-
ni, ker jih moramo prigla-
siti gospodarskemu sodi-
§¢éu, kajti v Zelezarni ze vse
posle, za katere je treba po-
slovni predmet dopolniti
praktiéno tudi Ze izvajamo
ali pa jih zatenjamo izva-
jati in se z zaéetkom
odlaga, ker Se niso regi-
strirani.

/

Dopolnitve so tele:

V 1. toéki je treba dopisa-
ti Se proizvodnjo »peskov
in energetskih medijev za
sebe in druge«.

Nova je tocka 3, ki se

glasi: »lzdelovanje inve-
sticijskih programov, inve-
sticijske tehni¢ne doku-
mentacije, gradnja inve-

sticijskih objektov, oprav-
ljanje projektanskih in iz-
vedbenih nadzorov, izva-
janje inziniringa na podro-
¢ju proizvodnje in predela-
ve jekla za sebe in druge.«

Sedanja tocka 3 postane
tocka 4 in se po vsebini ne
spremeni, pa¢ pa se bolj do-
lo¢i in sicer: »Ekonomske
analize poslovanja, storitve
raéunskega centra, obliko-
vanje poslovnih sistemov,
organizacija dela za sebe in
druge.«

Ostale toéke ostanejo ne-
spremenjene, spremeni se
samo zaporedna Stevilka.

Vodjem  samoupravnih
delovnih skupin bomo pra-
votasno poslali bolj po-
drobno obrazlozitev potre-
be za dopolnitev poslovne-
ga predmeta.

Center za prouc¢evanje
~ samoupravljanjain

informiranje

- e

Letosnji remont kisikarne SAVA sgvpada z desetletnico obratova-
nja tega pomembnega objekta za vso Zelezarno Jesenice. Leta 1965 je
pritela poiskusno obratovati kisikarna, ki jo je v celoti dobavila ame-
riska firma Air Products and Chemical Incorporation (APCI), monti-
rala pa EM-Maribor pod vodstvom nase uprave osnovnih sredstev s
sodelovanjem obrata PIV energije.

Ni slu¢aj, da v desetletnem obra-
tovanju ni bilo vec¢je okvare na na-
pravah kisikarne APCI, c¢eprav je

poizkusnemu obratovanje Se isto
leto sledilo ze redno obratovanje.
(Nadaljevanje na 2. strani)

DELAVEC KOT USTVARJALEC
KAKOVOSTI

Zaradi vse hitrejSega razvoja tehnike, vse ve&je avtomatizacije
dela oziroma izpopolnjevanja sredstev za delo se v proizvodnem pro-
cesu pogosto pozablja na delez delavca v proizvodnji in na njegov
delez pri doseganju ¢im popolnejSe kakovosti proizvoda. Veliko sred-
stev se vlaga v zgradbe, stroje, orodja, instrumente, razvijanje tehno-
logije in uvajanje sodobnih metod dela. Na delavca, ki naj bi to kako-
vost dela ustvarjal in porabljal od ideje preko projektiranja, tehno-
logije in realizacije v proizvodnji, kot tudi na trZis¢u, pa mislimo
premalo. Toda prav delaveu bi morali posvetiti ve¢ pozornosti, saj je
delavec ustvarjalec kakovosti in je od te kakovosti tudi odvisen
njegov obstoj, v e veéji meri pa tudi njegov razvoj.

samoupravnih delovnih skupin, ki se
sklicujejo samo za potrjevanje raz-
nih predlogov, dogovorov, osnutkov

(Nadaljevanje na 12. strani)

V prizadevanju, dosedi &m visjo
kakovost, se ne moremo vkljucevati
samo z modernizacijo delovnih na-
prav in delovnih sredstev, temvel
tudi s stali¥¢a delavca. Kakovost
proizvodov in storitev je pomemben
problem na podro¢ju delavéevih
aktivnosti. Zaradi slabe informira-
nosti in neznanja pa tudi zaradi sla-
bih motivacij na podro¢ju kvalitete,
dobimo slabe rezultate. Namesto
ugotavljanja vzrokov za slabo kako-
vost, pogosto iSCemo vzroke na na-
pravah ali pa jih hitro pozabljamo,
ne da bi raziskali, kje in kdaj so na-
stali. Slabo kakovost pogosto do-
bimo zaradi ne dovolj natanénih in-
formacij, nepopolnih informaci),
neupoitevanja predpisanih navodil
ali nerazumljivo napisanih navodil.
Seveda pa vse te napake izhajajo od
delavca, katere pa je treba reSevati
preventivno v zacetni fazi in ne na
koncu procesa.

Za zagotovitev zahtev glede kako-
vosti, ki jih postavlja trzisce za dvig
produktivnosti in ekonomi¢nosti po-
slovanja, pa je potrebno organizirati
spremljanje tehnoloskega procesa in
poslovanja do najviSjega moZnega
nivoja. Da pa bi funkcioniranje kon-
trole in spremljanje kakovosti kot
sistema  organizacije zdruZenega
dela teklo organizirano, pa je odvi-
sno od zainteresiranosti posamezni-
kov, kakor tudi posameznih sluzb
v Zelezarni. g

Med akcijami in prizadevanji za
izboljSanje kakovosti bi v prvi fazi
lahko izkoristili sestanke samo-
upravnih delovnih skupin, v drugi
fazi pa s funkcionalnim izobraze-
vanjem za kakovost. Danes nekaj
samoupravnih delovnih skupin na
svojih sestankih ne ve, kaj bi raz-
pravijali oziroma se sestajajo le for-
malno. Veliko pa je tudi sestankov

Jesenice — novo naselje Plavz

DOSOLATI KADER POMENI VIDETI
LASTNE NOTRANJE REZERVE

Druzbeni dogovor o oblikovanju in izvajanju kadrovske politike v
obéini in republiki ter srednjeroéni razvojni program Zelezarne, ki je
prav zdaj v javni razpravi, nas silita k razmisljanju, da bomo mn_ralr
aktivirati vse sile, £e bomo hoteli doseti postavljene cilje. Spomnime
se samo glavnih dveh: Kadrovska politika je integralni d'el
druzbenega razvoja in élovek je glavni dejavnik proizvajalnih sil;
kadrovska politika je neodtujljiva samoupravna pravica in dolznost,
ZATO NAJ VSA DELOVNA MESTA ZASEDEJO USTREZNO USPO-
SOBLJENI KADRL (Nadaljevanje na 2. strani)

Borcem narodnoosvobodilne vojne, akti-
vistom in internirancem ter vsem delov-
nim ljudem in obéanom

destitamo k prazniku

4. julyu
DNEVU BORCA




DOSOLATI KADER POMENI VIDETI LASTNE

NOTRANJE REZERVE

(Nadaljevanje s L. strani)

Srednjeroéni program razvoja Ze-
lezarne temelji na tehniéni in
tehnoloski modernizaciji, razvoju
sodobne organizacije dela ter viSji
usqosobljenosti kadrov, zato bomo
Ze leta 1980 rabili:

odlodilno vplivati na pojav (kljub
zelo spodbudni politiki Stipendira-
nja), da sorazmerno malo udencev
kon¢a Solo, na katero se vpiSe. V Slo-
veniji kon¢a osnovno Solo 70 % uéen-
cev, srednjo Solo 60 % ucencev ter

Tabele nas hitro prepri¢ajo, da od
drugod ne bomo imeli kaj vzeti, kajti
ostala industrija ima slabSo struktu-
ro zaposlenih glede na Solsko iz-
obrazbo, podobno je z ostalim go-
spodarstvom v obé¢ini, za negospo-

; vi§jo oz. visoko Solo 8 % Studentov. darstvo pa smo nezanimivi, ker ti S
23% Elgll’?]‘;ﬁz‘cslmkl'mo solo Se manj spodbudni so demografski kadri niso ve¢ vajeni agresivnega ma o
Bo% didaveey.x nitiadalon podatki, ki kaZejo zelo nizek prira- okolja, ki je znaéilno za vso industri- nju J
190 Bk ulterna szobrazenih delav stek v ob¢ini (podobno je tudi v so- jo, a za naso Se posebej. ru Sl
: sednji ob¢ini), zato tudi v prihod- Ko resno razmisljamo o kadrov- | zdrui
nostl ne moremo pri¢akovati vetjega skem potencialu obéine, ne moremo | ;
%gg,l‘?Aﬁr%[gN%ogﬁg%ﬂ vpisa na posamezne Sole, ki so zanas mimo dejstva, da je rast zaposleno- I ﬂ:}:
20 Sk el zanimive. Poleg tega imamo na Jese- sti v nekaterih panogah prevelika in ' gizu
Imamo samo tri moznosti in pred-  nicah veliko srednjih Sol (srednjo ne upoSteva majhnega prirastka. . obra:
lagam, da si jih nekoliko podrobneje  tehniéno metalurske in strojne sme-  Vedeti moramo tudi, da so industrij- | 1i
ogledamo. ri, poklicno industrijsko Solo, gimna-  sko bolje razvite drZzave Ze izra- '; e 1t1:,ni
i j ’ ! zijo, ekonomsko, 3olo za zdravstvene  gunale optimalni priliv tuje delovne - 'l ziedo
V?‘? izSolati po redni poti delavce in pedagoSko gimnazijo), ki  sile. Ce ga prekora¢imo, siromasimo  Kisikarna »Sava« ponovno normalno obratuje. | S0Z1
Razliko med zahtevano in dejan-  vse skuSajo opraviciti svoj obstoj, na  obéino in $irSo druzbeno skupnost. A
sko izobrazbeno struhturo lahko dlani pa je, da bo jeseni v prvih raz- i ¢inc
_zmgn_]s:‘-amo z int(=:nz:imejé‘-1mt re]dl;llkm i‘(e(}ih riﬁn(sic.lnjih Sol ucencev l1'|'1cz;n:1- Dosolati lastni kader nEMo“' KISI“AB“E ),SAVA‘( ;] Cist
1zobrazevangem, vendar na to lahkKo alo. rditev opiram na naslednje . s TR "R spora:
le delno vplivamo. Tako ne moreno  podatke: rezs:r\:a-lgéﬁ;seiirﬁ p;fl‘l?é; lzsgéf = ] nju v
ni lahka in se je brez dobre naveze I“ vonlulnNE v HV! h{ f_.};l::r
Prebivalstvo po letu rojstva in spolu (popis 1971) ne da premagati, toda znano je, da je ; Beogr
srednji_plezalec lahko za odtenek . htevneisili strojev v 'Kisikarni \ 53
1960 1961 1962 1963 1964 1965 1966 1967 1968 1969 .1970  stabsi, Ce sta ostala dva dobra. V na- - adaljevanje s 1. strani) za tE\neJ_m :.trf)_le_\ v l-.l:.llkarm: to | Elte ;1
skupai 9 37 37 49 . = . o= Sem kontekstu ima srednjo pozicijo : b . je turbokompresorja za komprimi- § stop
skupa 406 352 370 437 429 2
skupaj 6 352 37 42 413 455 424 398 371 399 5 ki SEidly Ta 3 Leta 1971 je pricela obratovati vo- ranje kisika znamke CLARK. Za to | prom
k 197 172 180 227 220 = 555 998, 5 ucenec, ki bo studiral ob delu. Ta je % S i ie Lo .
Zenske 97 2 180 227 22 201 232 223 209 199 186 nekem smislu #e selekeioniran in dikarna v HVZ, ki je poleg peci oskr- delo smo angazirali posebnega § nja.
mnogi niso slu¢ajno konéali s Studi- box'ala; vodikom tudi kisikarno za  specialista od firme, ki je strej do- | bodo
. . : so sluéa] Studi rundiio Fiaht lina — i il P Sl : B came:
Pregled osipa generacij v obéini  ne bodo imeli tezav pri ufenju. Ze JéM PO osnowvnli 0zZ. po srednji Soli. g;‘i"g:ﬂ;“’l;hio Zegsn%g; tr;irrﬁ% ﬁ:‘ thaotgzleg];;ggh-‘emb‘l%él.zi‘ng“&;‘ iijski
za obdobje 1969 —1973 sami vedo, da se da uspedno Studi- Ker uspesnost pri Studiju pogojujejo da. 5o nia e Tin naibolisi P lotnik vk sk ’ Sporz
rati samo v modernih ucilnicah. razliéni faktorji, kot so sposobnosti, 4 % ¥l DI PrOlsva.  Tee i napravan Setcernt - e
1969 1970 1971 1972 1973 Vendar zaenkrat obstaja problem prehodno znanje, motivacija in _llalm at.‘ggna R Jugoslgn'l_n.lMldmogr_e- Eu.dl \ '\"Ol?”c\iaim JE bll_o_lz\'e_demh
odlp 35%35%24%26%23% odprt. drugi, ne smemo obupavati. Pred- de povedano, argon jezelo drag in nekaj vecjih del. Obnovljen je bil —
= Medtem ko verjetno ni bojazni za  vsem moramo krepiti_motivacijo za Zelezarna Jesenice ima zelo velike elektrolizer vode — vgrajene so bile uskla
G piedooatasiiane 308 sl I8 vpis na srednjo tehni¢no Solo (ze _udenje. l[-i;onstl oql s}l;:toraj stl(_)odstotne pro- {mve‘ 1f)blc;l;lsanq telekt{ode. tPopr:];\v- -
P S e e ey .=~ wvrsto let se jih veliko vpise), nam bo Prvi v navezi — profesorji — s aje tega zlahtnega plina. . Jjen je bil glavni transiormator tako, =
Eg:n[_r;letziE;ig:iy_lJ:. ki béege_ni_(:ﬁ uc;en- manjkalo‘ gredvsem Sl?udentov za tem, da pri svojem delu uporabljajo Vodikarno je dobavila avstrijska da ne bo prekomernega gretja. Vgra- =
cOV: IE12) BOUIJLTRsprede et ), potem rve letnike visokih 3ol tehni¢nih  najnovejse didakti¢no-metodicne  firma EBNER. Ta firma verjetno ni  jen je bil nov regulacijski transfor- ter
;e] bol _]e;)e_m E’ms?i? v nade srl;zn_:i_n_pe gmeri. Ce je res, da se na Slovenskem  principe ali drugafe povedano naj- - Deznana starejSim ¢lanom kolektiva mator z avtomatsko regulacijo — =
Oobe ek s Nlenay 112 l!l{asfe s "mlml?{ vpisuje na vi§je in visoke Sole le 15%  novejso tehnologijo izobraZzevanja. S Zelqzayne. Ker sta druga od druge stari regulacijski transformator je Vs
b3 _qgatomlerm’}?]orasz‘iel vigD SOKa absolventov srednjih Sol in konéa le  tem bodo udenci laze dojemali in  odvisni, morata vedno istofasng v  obratoval na meji zmogljivosti, zato kovn:
étle'Jte] vqa(rﬂ PIIsia o :ﬁa ene: 1 €' 8 %, je stanje zaskrbljujode. Za opra-  osvajali novo znanje, kar jih bo do- remont — kisikarna in vodikarna. je veckrat pregorel. Komandna plo- slovn
‘5 Jdek&l ta ge“”i’i!.la S F"’;Jql:o, PE' viteno zaskrbljenost glede bodofega  datno motiviralo za ucenje. Kisikarna dobavlja vodikarni, oziro- 5¢a elektrolizerja je bila obnovljena, i locity
Solo ba So Ypishiso ek, Primanjkljaja visokoSolskega kadra Utenci bodo veliko prispevali k ma HVZ dusik za pedi, vodikarna pa  druge stikalno-komandne omare pa Sp
Sih ng tzeéo?f‘luijl? pre__ez}l('lo_ I¥ICES ]]‘ govori tudi podatek, ki kaze velik motivacijskemu ciklusu z resnim  kisikarni vodik za proizvodnjo argo- popravljene. Kot novost naj omeni- | vanje
‘1)7 anko pricakujemo e .. korak med potrebami gospodar- pristopom. Razume se, da morajo na. mo, da je bil postavljen nov majhen nlzag
g Tudi sluzba Iovanié v o stva in interesi gorenjskih absolven-  najprej osvoptl_dolpfe_ne na'vad.e. ki Tako sta bila tudi letos planirana  visokotaléni kompresor za kompri- za U
Gini ki e zhralganzé:gg:eo aér%e b<0 l- tov gimnazij — samo 19% se jih. so potrebne pri ufenju. Ufenje je remonta obeh energetskih objektov miranje vodika v jeklenke &5~ | o(l;gaz
ventoy Joenovnih il e r:.?glla ;okoo‘ opredeljuje za 3tudij tehnike in 81 %  garanje in brez tega ni prave zapom- od 9. do 18. junija. Ceprav so se vsi 200 kp/kv. centimetrov, tako da tudi | 2 i:"u;.
s » ] IT o PO~ ;a4 studij humanisticnih znanosti. nitve. Ce pa te ni, ni uspeha in znaj-  sodelujo¢i (lastna posada, vzdrie- tega plina v bodote Zelezarni ne bo o
!eoml?en;t.ﬁ;;aveé \’kglqit.l(z"‘i;;ia\."]e.ok]acss demo se v situaciji, da polnimo SOd?' valci Zelezarne, Vodovod Jesenice, potrebno kupovatiod zunanjih firm. I-lle >
éoleb]e 99° utaneey JPri tempmo;am Pridobiti kader od drugod ve brez dé‘a- (K.g(“' crims rli"dla se lahko  EM Maribor, Termika Ljubljana) V ¢asu remonta kisikarne SAVA 1 Crae:t
: 8, oEY 4 ; . c i3 it ihi. mumogrede pride do diplome, NaJ  gelo prizadevali in remont kisikarne je Zelezarna brez kisika, ki ga rabi- P
pripomniti, da se namere in dejanske Po drugi varianti pridemo najhl-  teoa raje ne poskusa). fnntali 58 ar pred rokmn (kar jebils T e Wl g ga. A Orga
vkljutitve Ze leta nazaj precej skla- treje do kadra. Zanjo je znacilen tudije kazejo, da moramo le 20 % il o N PLECLED SN __ar“]ez re Iy PH PLoEvaonhl jessa. L8 pamul- zenja
dajo. ; princip: »vzemi tam, kjer je« in Pri-  zasa ki je potreben za osvajanje objavljeno v prejinji Stevilki Zele- nejSa vzdrievalna dela in za flema- wila
Morda se bo Stevilo uéencev v Ze-  znati moramo, da nam na Jesenicah  peke snovi, porabiti za branje, ves zarja), se je remont vodikarne neko-  nje pa obrat PIV-energije proizvaja vens|
lezarskem izobrazevalnem centru ze ni nepoznan. Glede na perspektive  ostali éas je treba nameniti samo- liko zavlekel zaradi prepofasnega kisik v starih kisikarnah na Jeseni- i petin
drugo leto precej povecalo, kajti v  podjetja nam najbrz ne bo tezko ?0' stojnemu obnavljanju snovi, v ka. C¢arinjenja rezervnih delov, Ki jih je cah in Javorniku. Obratovanje teh | lavsk
bliznji  prihodnosti nameravamo ga na cenejsi nadin »izSolatic. Po-  terem naj prevladuje analititno —  firma EBNER poslala dva dni pred  dveh kisikarn je za Zelezarno precej- ne).
center tako modernizirati, da ucenci lejmo, kakine moZnosti imamo! ' ig sE)eand 3 ;  zaletkom remonta. Snje finanéno breme, najveé¢ pregla- sk
1 enci  gle) sinteti®no misljenje. Zato 3e posebej Rt o 3 : ] preg skup
velja priporoditi andragoskemu iz- 5 §te;_vﬁnl1m1 urgencami in pojas-  vic pa imamo z delavci, ki bi e znali ko, ¢
Pregled kadra glede na Solsko obraZevanju ulenje po grupah. njevanji pri carinski upravi na Jese- delati s starimi napravami za proiz- tov.
izobrazbo in panoge za leto Zaradi individualnih razlik kaze nicah, smo rezervne dele uspeli vodnjo kisika, tipa Gorenjka. Pred- skup
1974 (v % 20 % ¢asa porabiti za individualno dobiti Sele Sest dni po prispetju ali videvamo, da bomo do prihodnjega na st
branje, preostali ¢as pa za »borbo Cetrtidan remonta vodikarne. remonta problema obratovanja sta- po «
Panoga . mnenje. Kljub tem tezavam sta bila oba rih kisikarn resili z nabavo novih re- po ¢
i Negospod. gospodarstvo industrija Zelezarna In ne nazadnje tudi kreatorji iz- Tremonta uspeSno zakljuena. Izve- zervoarjev za tekoCi kisik, ki bodo vpra:
zobrazba obrazevanja ob delu vplivamo na dena so bila nekatera zelo zahtevna omogoéili zalogo kisika v takSnem sprej
visja in visoka 22.0 2.3 28 32 motivacijo za uc¢enje. Prvi¢ ze s tem, dela. V kisikarni je bil zamenjan ves  obsegu, da bo proizvodnja jekla po- legat
srednja 39.0 8.4 6.9 83 ko izobrazevanje priblizujemo de- silikagel v adsorberski koloni, ki slu-  tekala normalno. - gijsk
ostalo 39.0 89.3 90‘3 88,5 laveu (¢asovno in prostorsko), Se Zi za CiS¢enje tekofega kisika od Vsi sodelujoc¢i pri obeh remontih
: - bolj pa s primernim informiranjem eksplozijsko nevarnih ogljiko-vodi- zasluzijo posebno priznanje za
in sprotnim zasledovanjem (in ukre- kov in predvsem acetilena. Izvedena uspeino in odgovorno opravljeno
= = panjem) uspeSnosti danes moderne- je bila detajlna revizija enega naj- delo. Zlatko Novak
Razvoj kgdra po stopnjal ga izobraZevanja ob delu. Pa Se na Y
Strg‘;g;gﬁ;ﬁ:"(’fggg& 1{53{‘9‘1 nekaj ne smemo pozabiti. V naSem
= sistemu nagrajevanja moramo dati N:
strokovni usposobljenosti veljo te- vanj
leta - Zo. NajnovejSe raziskave na tem k
o _ ~ n podrocju namre¢ dokazujejo, da do- eg::
A 1966 1968 1970 1972 1974  biva materialna stimulacija vedjo I ljali
o : s motivacijsko vrednost. izna
% v1sgkq in vidja i% 184 103 114 132 Janez Tusar N nat
24 srednja 101 10 119 138
o pom
o] ostalo 100 82 82 86 89 ; o
. 5 . j e
z Zelezarski globus : :e"":
d . Se n
QO_. visoka in vija 100 116 121 133 169 JUZNOAFRISKA REPUBLIKA enot
srednja 100 101 132 140 163 V prihodnijih desetih leti . e
% ostalo 100 99 93 100 106 zars,kgand?u;g; Is?:sé)er 11'}; ljal;ng:ffizllfe Z::\Z
< republike porabila 4.857 milij. dolar- pla,:.
. jev za povecanje proizvodnih zmo- giku
e gliivosti svojih Zelezarn. Tako bo poud
§  visokainvisia 100 102 105 120 150 Sku{’n? : letna s Z(rinog!l.]l- pla¢
o  srednja 100 106 130 142 143  -XUsh.melegtile LERLO A, YALCETYl) - oseh
a ostalo 100 - 95 85 89 9 Park in Newcastle do leta 1984 zna- T
z ; <ala 11.3 milij. ton surovega jekla. Ze ;’,‘j i
v letoSnjem letu bodo instalirali po = T S oe
s Vodik HVZ ; Jev
en kisikov konvertor v Zelezarnah @darna — notranjost strojnice. ors
8 visokainvigia 100 134 132 138 fhig, - AR TR oy naj
Al TR R roNizsn
S 5 ¥
Japonska Zelezarska druzba C. nih¢
Itoh & Co. bo v Tuniziji gradila Isto
Povpreéno Stevilo zaposlenih po panogah v letu 1974 wove. Zelerarno. lzdelke oziroma te
proizvode te Zelezarne bodo v take
- ; kom.1In glavnem izvozili. Obenem pa bo ista osel
Panoge ind. gozd. gradb. prom. trg.  gost. obrt. stan. dej. druzba zgrédiéa v Zelezarni pri | plac
pOVDL. pristani&¢u Gabes nov obrat za pro- prej
Stev. 7072 97 1608 906 871 619 853 131 gvodnjo surovega jekla po postopku Ce 1
: irektne redukcije zelezove rude. &
Razvoj zaposlenosti po panogah, izrazen v indeksih (1965=100) : i ;[2:
VELIKA BRITANIJA | mer
1965 1966 1967 1968 1969 1970 1971 1972 1973 1974 Britanska Zelezarska druzba Bri- | Cla
Industrija brez ZJ 100 110 116 115 108 130 210 240 300 293 tish S_tegl Co. tudi v letoSnjem letu trol
Industrija — ZJ 100" 599007 0693 = B8RS .8F 86 T TOR EE04 nadaljuje z investicijami s pomoéjo nar
Gozdarstvo 100 96 104 78 74 69 66 71 69 72 katerih bo povefala skupno letno pry
Gradbenistvo 1000 96 91 92 93 92 98 98 110 121 proizvodnjo svojih Zelezarn. Tako
Promet 100 8 80 81 84 8 82 81 86 88 bo letos porabila 153 milij. dolarjev gov
Trgovina 100 111 112 120 137 155 165 179 193 204 za gradnjo nove koksarne ob Zele- lo
Gostinstvo 100 96 91 89 82 79 81 90 57 73 czarni l_:’_ort Ta[bot v JuZnem Walesu. Zels
Obrt ? 100 94 85 88 96 99 105 108 100 106 29 milij. dolarjev pa bodo porabili za . pre'
Kom. in stan. dej. 100 113 124 139 146 169 194 222 226 243 podvojitev proizvodnih zmogljivosti teli
Gospodarstvo 100 98 95 95 94 92 95 97 101 105 obrata za proizvodnjo peletov zele- gih.
Negospodarstvo 100 101 95 95 93 95 97 100 104 110 zarne Cosett. Notranjost strojnice kistkarne »Savas.
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SAMOUPRAVNI SPORATUM

0 POSLOVNEM IDRUIEVANJU
INUREJANJU ODNOSOV V POSLOVNEM

'IDRUZENJU JUGOSLOVANSKIH
LELEIARN

Sprejeli smo dva izvoda zelo obSirnega samoupravnega sporazu-
ma o poslovnem zdruZevanju in urejanju odnosov v poslovnem zdruze-
nju Jugoslovanskih zelezarn, v katerem nasa tovarna nastopa v okvi-
ru Slovenskih zelezarn in je tako le posredna ¢lanica tega poslovnega
zdruzenja. V Cistopisu predloga samoupravnega sporazuma so Ze upo-
stevane naSe pripombe glede ¢lanstva in Se nekatere ostale pripombe
pa je tako predlog sporazuma sprejemljiv tudi za nase temeljne orga-
nizacije zdruzenega dela. Zaradi obilice gradiva, ki ga morajo v juliju
obravnavati zbori delavecev TOZD in ker gre za poslovno zdruzevanje,
zelimo delavce TOZD in njihove samoupravne organe seznaniti le z
vsebino predloga. Predlog samoupravnega sporazuma naj bi ¢élanice
bodotega poslovnega zdruzenja sprejele do konca julija, delavski svet
SOZD Slovenskih Zelezarn pa naj bi izvolil pet delegatov v novo skup-
s¢ino in predstavnika za podpis sporazuma.

Cistopis predloga samoupravnega
sporazuma o poslovnem zdruzeva-
nju v Jugoslovanske Zelezarne poleg
splodnih dolo¢b ureja status poslov-
nega zdruZenja, ki bo imelo sedez v
Beogradu in bo imelo lastnost prav-
ne osebe. Poslovno zdruzenje bo za-
stopal i predstavljal v pravnem
prometu generalni sekretar zdruZe-
nja. Poleg generalnega sekretarja
bodo v poslovnem zdruZenju Se po-
samezni vodje strokovnih organiza-
cijskih enot s posebnimi pooblastili.
Sporazum ureja posle skupnega po-
mena na naslednjih podrocjih:

— spremljanje razvoja in njegovo
usklajevanje,

— tehni¢ne zadeve in posle,

— komercialne posle,

— ekonomske in finan¢éne posle
ter :
— ostale posle.

Vse te posle bodo opravljale stro-
kovne sluzbe delovne skupnosti po-
slovnega zdruzenja izkljuéno po od-
locitvah organov zdruzenja.

Sporazum nadalje ureja sodelo-
vanje z zbornicami in drugimi orga-
nizacijami doma in v tujini ter zlasti
za tujino navaja vse mednarodne
organizacije, s katerimi bo poslovno
zdruzenje sodelovalo.

Poslovno zdruZzenje bo imelo orga-
ne upravljanja, prek katerih bodo
clanice zdruzenja upravljale posle
preneSene na poslovno zdruZenje.
Organ upravljanja poslovnega zdru-
zenja bo skupScina, ki se bo obliko-
vala po delegatskem principu (Slo-
venske Zelezarne bodo zastopane s
petimi delegati, ki jih bo izvolil de-
lavski svet SOZD Slovenske Zelezar-
ne). Vsaka ¢lanica (8) bo imela v
skupscini petélansko delegacijo ta-
ko, da bo stela 40 ¢lanov — delega-
tov. Nastete so tudi vse pristojnosti
skupséine. Skupscina bo delovala le
na sejah, odlo¢itve pa bo sprejemala
po dolocenih vprasanjih enoglasno
po delegacijah in le po nekaterih
vprasanjih  bodo odlocitve lahko
sprejemali z dvetretjinsko vedino de-
legatov. SkupS¢ina bo imela kole-
gi)ski izvrdni organ — izvrsni-odbor,

v katerem bo vsaka ¢lanica imela po
enega predstavnika in njegovega
namestnika.  Generalni  sekretar
zdruzenja in predsedniki odborov so
¢lani izvrinega odbora po svoji funk-
ciji. Izvrsni odbor bo imenovala
skupscina na svoji prvi-seji za man-
datno dobo dveh let. Strokovna tele-
sa so odbori in sicer:

— odbor za usklajevanje in
spremljanje razvoja, .

— odbor za tehni¢ne zadeve,

— oadbor za komercialne zadeve,

— odbor za ekonomsko-finan¢ne
zadeve,

— odbor za znanstveno razisko-
valne zadeve.

lane posameznih odborov ime-
nuje izvrini odbor, predsednike in
namestnike pa izvoli skupSéina s
tem, da ima vsaka ¢lanica lahko
samo enega predsednika odbora. Po-
leg odborov se bo ustanovila %e ko-
misija za samoupravna, kadrovska
in_organizacijsko pravna vprasanja,
odbor pa lahko po potrebi ustanovi-
jo Se druge stalne ali obcasne
komisije.

Sporazum nadalje dolo¢a pravice
in obveznosti generalnega sekretar-
Jja in osnovne pravice delovne skup-
nosti zdruZenja, ki-pa bodo bolj na-
tanéno doloc¢ene s posebnim spora-
zumom. ;

Sporazum tudi natanko doloca
sredstva za delo poslovnega zdruze-
nja in jih procentualno deli po po-
sameznih Zelezarnah, dolota kaksno
bo finanéno poslovanje, kaksSno bo
jamstvo, kako se bodo resevali spori
v medsebojnem poslovanju ¢lanic
zdruzenja in kakSne so medsebojne
pravice in obveze clanic. Doloca tudi
nacin pristopa k samoupravnemu
sporazumu_ in kako lahko preneha
¢lanstvo v zdruzenju.

Kdorkoli bi zelel spoznati podrob-
nejsa dolocila predloga samouprav-
nega sporazuma o poslovnem zdru-
Zevanju naj se zglasi v centru za
proucevanje samoupravljanja in in-
formiranje, kjer sta oba izvoda evi-
dentirana. Lahko bo dobil dodatna
tolmacenja in razlago, ker je samo-
upravni sporazum napisan v srbsko
hrvaskem jeziku, obsega 33 tipkanih
strani in vsebuje 90 ¢lenov.

Center za prouevanje samo-
upravljanja in informiranje

~ OCENA DELOVANJA ORGANIZACH

1K V TELEIARNI

O oceni delovanja organizacij Zveze komunistov v Zelezarni
v obdobju med obema sejama lu;onferem:ei so govorili na deseti seji

tovarni$ke konference Zveze komunistov

elezarne, ki jo je sekretar

Vaie_ntin Erjavéek sklical v ponedeljek, 30. junija. Poleg tega so na seji
sprejeli tudi kratkoroé&ni program dela organizacij ZK v Zelezarni do

jesenskega obdobja.

Sekretar Erjaviek je pri podaja-
nju ocene o delovanju organizacij
Zveze komunistov v Zelezarni meri
deveto in deseto sejo konference,
predvsem izhajal iz treh program-
skih izhodis¢, ki so bila predmet raz-
prav in aktivnosti v tem obdobju.
Le-ta se nanasajo na analizo gospo-
darjenja v Zelezarni z vidika stabi-
lizacijskega programa in programa
varCevanja, nadalje idejno politicna
krepitev organizacij in organov
Zveze komunistov v Zelezarni in
analizo_uresniCevanja ustavnih do-
lo¢il v Zelezarni, s posebnim poudar-
kom na utrjevanju delegatskega si-
stema in delegatskih razmerij. Pri
tej oceni, je dejal, ne izhajamo
toliko iz Stevila sestankov na katerih
so _komunisti obravnavali navedena
vprasanja, temved iz tega, koliko so
bili ti sestanki resni¢na idejno poli-
tilna ocena stanja in osnova za
nadaljno akcijsko usmeritev tako
komunistov, kot vseh organiziranih
socialistiénih sil v temeljnih organi-

RAZPRAVA O CLANARINI
IN DRUGIH POJAVIH V ZK

Na sestanku oddelka — vzdrze-
vanje, osnovne organizacije Zveze
komunistov  TOZD  Vzdrzevanje,
energija in transport, smo razprav-
ljali o razlitnih vprasanjih, ki so jih
iznasali ¢lani v oddelku ZK. Glede
na to, da imajo vzdrzevalci zaradi
pomanjkanja kadra vsak mesec raz-
meroma precejénjo Stevilo nadur, je
vidina ¢lanarine zelo akutalna. Zato
j¢ o tem tudi vedno ve¢ razprav, ki
s¢ nanasajo na to, da ¢lanarina ni
enotna v vseh republikah in, da je
razmeroma visoka ter da jo vsi ¢lani
Zveze komunistov ne placujejo po
pravilniku in to predvsem tam, kjer
platujejo €lanarino direktno blagaj-
niku. Posebno pa je bilo v razpravi
poudarjeno, da vzdrzevalei morajo
pla¢evati ¢lanarino od celokupnega
osebnega dohodka, to se.pravi tudi
od nadur, medtem ko nekateri ¢lani
ne plactujejo ¢lanarine od honorar-
jev. Menijo, da med nadurami in ho-
norarnim delom ni razlike in zato
naj tudi vsi enako placujejo.

To vpraSanje je bilo Zze vecCkrat
postavljeno, toda do danes Se ni
nih¢e dal zadovoljivega odgovora.
Isto se pojavlja tudi pri tistih, ki so
ze v pokoju in Se nadalje delajo,
tako da prejemajo pokojnino in Se
osebni dohodek; tudi ti morajo
placevati ¢lanarino od skupnega
prejemka. Na sestanku so menili, da
“e nekdo prikriva osnovo za place-
vanje ¢lanarine, je to isto, kot ce
tlanarine ne bi placeval. V obeh pri-
merih sta potrebni enaki sankeiji.
"lani so predlagali, da niaj bi se kon-
trola o doslednem placevanju ¢la-
narjne izvajala na osnovi davéne
prijave osebnega dohodka.

V nadaljevanju sestanka je bilo
govora o tem, da so ¢lani ZK prema-
lo seznanjeni o dogajanjih, tako v
Zelezarni, kakor tudi v ob¢ini. Vse
preved se radi najdejo taki, ki bi ho-
teli in tudi ze odlo¢ajo v imenu dru-
gih. Posebno se to obéuti pri raznih

kadrovskih spremembah, saj smo
Sele potem, ko je Ze vse urejeno o
tem obveiCeni in Se to obicajno brez
posebnega pojasnila. Clani Zveze
komunistov bi morali imeti ve¢ vpli-
va na kreiranje politike, tako v Ze-
lezarni, kakor tudi v obé¢ini. Cimveé
¢lanov Zveze komuistov bomo vklju-
c¢evali v aktivno kreiranje politike,
toliko manj bo mogoc¢a samovolja
posameznikov. Potrebnih  bo veé
razprav o posameznih problemih.
Na osnovi Sirokih razprav bodo
sklepi res odraz SirSega mnenja ¢la-
nov in tudi odgovornost za realizi-
ranje takih sklepov bo veliko vecja.
Dosledno bo treba izvajati demo-
krati¢ni centralizem. Predlogi naj se
formirajo v bazi, kjer naj se tudi
opredeljuje stalisce. Iz zveze komu-
nistov je vsekakor potrebno odpra-
viti absulutizem posameznikov, ali
pa izkoris¢anje poloZajev, zato da
lahko izvajajo pritiske na posamez-
ne ¢lane.

V razpravi je tekla beseda tudi o
sedanji organizaciji Zveze komuni-
stov. Po mnenju ¢lanov, je to kar
imamo sedaj. preve¢ razdrobljeno.
To se obéuti predvsem v razpravah
in odlo¢anju o Sir§ih vprasanjih. V
kolikor bomo ostali pri taki obliki,
bo potrebno za pomembnejse raz-
prave sklicevati aktive komunistov
iz SirSega podrocja, ali na nivoju
TOZD, ali’v krajevnem merilu.

Precej govora je bilo tudi o ka-
drovski politiki. Poudarjeno je bilo,
da se povsod ne drzimo dogovora o
kadrovski politiki, ki smo ga sprejeli.
Tudi v tem pogledu bo potrebno vec
partijske discipline. Na sploh pa so
bili na sestanku mnenja, da bo vpra-
Sanje odgovornosti pri uresniCeva-
nju  sprejetih  sklepov  potrebno
zaostriti in to na vseh nivojih. Clani
so menili. da naj s¢ meri predanost
c¢lana ZK po njegovem delu, ne po
polozaju ali pa samo po govorjenju.

Stane Torkar

zacijah zdruzenega dela in Zelezarni
kot celoti.

Ko je sekretar ugotovil na eni
strani pomembne pozitivhe premike,
saj so komunisti z razpravami o teh
vprasanjih spodbudili med delavci
oziroma v sindikalnih organizacijah
in samoupravnih organih SirSe in
kriti¢ne razprave, je na drugi strani
kritiziral pojave neuresniCevanja
sklepov v posameznih organizacijah,
ki Se vedno delujejo brez ustreznih
delovnih oziroma akcijskih progra-
mov. Ugodne premike je ugotovil
tudi na podro¢ju pomlajevanja
¢lanstva Zveze komunistov, Ceprav
ima sprejemanje Se nekje .prizvok
kampanjicine, zato je poudaril, da
mora biti pomlajevanje ¢lanstva,
stalna in organizirana naloga vseh
organizacij Zveze komunistov.

Tudi na podro¢ju idejno politi¢ne-
ga usposabljanja c¢lanstva so za-
znavni premiki, ¢eprav Se ne na vseh
podro¢jih. Nekaj organizacij pa je ze
to nalogo uvrstilo v redne programe
svojega dela, komite konference ZK
Zelezarne, je dejal, bo za to podrocje
dela moral izdelati celovit sistem
idejno  politicnega izpopolnjevanja
in marksisti¢nega usposabljanja ¢la-
nov ZK.

V svojem uvodnem izvajanju je
sekretar tudi kriticno ocenil uresni-
¢evanje novih ustavnih doloc¢il tako
na nivoju sestavljene organizacije
zdruzenega dela Slovenske Zelezar-
ne, kakor tudi v delovni organizaciji
Zelezarna. Dejal je, da v Zelezarni
pripravljamo predlog o novi orga-
niziranosti oziroma vecjem S&tevilu
temeljnih  organizacij zdruzenega
dela, v smislu novih_ustavnih dolo-
¢il, preved lagodno.sSe vedno je pri-
sotna vrsta izgovorov o razliénih
tezavah, tako, da na tem podrocju
nismo dosti napredovali. Ko je govo-
ril” o uresnifevanju delegatskega
sistema je dejal, da smo sicer pri
pretoku informaci) napredovali, da
pa so-Se vedno gradiva preobsezna in
vezana na prekratke roke za razpra-
vo. Tudi povezanost delegacij in de-
legatov z bazo je % nezadovoljiva in
bo potrebnih % mnogo naporov, da
bo delegatski sistem tako v organi-
zacijskem kot vsebinskem smislu za-
zivel.

Tako, je zakljudil svojo uvodno
oceno sekretar Erjaviek, nas na
vseh teh podrocjih, ki so bila obrav-
navana, kakor tudi na mnogih dru-
gih, ¢aka S%e¢ mnozica nalog. Le-te
bomo sposobni ué¢inkovito uresniCe-
vati le s povecano aktivnostjo, kar
pa ne pomeni vecjega Stevila sestan-
kov, temvec vsebinsko boly priprav-
ljenih sestankov in vecjo idejno poli-
ticno usposobljenost ¢clanov ZK.

V razpravi, ki je sledila so sodelo-
vali: Branko Stare, Franc Kobentar,
Berti Brun, Joze Rev, Tine Crv in
Ivan Tusar.

Ob sklepu prve tocke dnevnega
reda so sprejel nekaj zakljuckov, ki
pa so bolj konkretizacija m razsiri-
tev ze na prejsnjih sejah sprejetih
skiepov.

Kratkorocni program dela, ki so
ga v nadaljevanju sprejeli, zajema
obdobje do decembra, to je do izteka
podaljSanega mandata sedanje kon-
ference, zarvadi predvidene celotne
reorganizacije Zelezarne.

V' Cetrtek, 19. junija_je obiskal Zelezarno Jesenice portugalski ambasador
iz Beograda gospod Francisco Ramos da Costa s soprogo. Ob priliki obiska v
Ljubljani, je portugalski ambasador izrazil Zeljo, da bi si rad ogledal Zele-
zarno Jesenice. .V spremstvu glavnega direktorja si je ogledal muzej in va-
ljarno Bela.

V ponedeljek, 23. junija je obiskala naso Zelezarno delegacija predstavnikov

érne metalurgije CSSR s pomocnikom ministra Josefom Mikso na celu. Na
sestanku so obravnavali znanstveno tehniéno sodelovanje in blagovno
menjavo med ¢esko in jugoslovansko ¢érno metalurgijo. Pri razgovorih so so-
delovali glavni direktor Peter Kunc, Ivan Arzensek, Jernej Hoéevar in Va-
lentin Erjaviek. Naslednji dan se je delegacija odpeljala v Zelezarno Ravne,
nato pa si je ogledala Se Zelezarno Sisak in RMK Zenica.

V petek, 27. junija je naso Zelezarno obiskala sindikalna delegacija tovarne
Rdeci prapor iz Volgograda. V Zelezarni so si ogledali valjarno Zice in
valjarno Bela ter tehnicni muzej. Na upravi podjetja pa so se pogovarjali o
dosedanjem razvoju Zelezarne in njeni perspektivi.

OBVESTILA KOLEKTIVU

OBVESTILA

DEZURNI ZA VZDRZEVANJE

V ZELEZARNI

DATUM: DNEVNI:
PONEDELJEK —7.7.
TOREK —8.7.

SREDA —9.7.
CETRTEK - 10.7.
PETEK — 11.7.
SOBOTA — 12.7.
NEDELJA — 13.7.

Telefon dezurnega za vzdrzevanje v Zelezarni je:
g

vezni telefon je:

Na redne delovne dni dela dnevni dezurni:

nocni pa

Na proste sobote, nedelje in praznike dela:

dnevnidezurni
,nocni pa

PRAPROTNIK NIKO
ULCAR MARJAN
AZMAN ZVONE
DROLC MARJAN
STARE BRANKO
MENCINGER STANE
TUSAR IVAN

NOCNI:

BURJA ANTON
ISKRA BRANE
FALETIC JANEZ
BRUMAT MARTIN
BERNIK FRANC
ARH JANEZ
DOLINAR SASO

358
410
od 14.00 do 18.00 ure
od 18.00do 6.00 ure

od 6.00do 18.00 ure
od 18.00do 6.00 ure

Predaja poslov se izvede v sobi tajniStva vzdrzevanja St. 5 v upravni

zgradbi TOZD VET.

SLUZBA OBRATNE AMBULANTE

V dneh od 7. do 12. julija bodo delale naslednje ambulante

Dopoldan 1. in II. obratna ambulanta
Popoldan: IV. obratna ambulanta

V soboto, 12. julija samo dopoldan 1V. obratna ambulanta

V zobni ambulanti:
Dopoldan: I1. zobna ambulanta
Popoldan: 1. zobna ambulanta

V soboto, 12. julija samo dopoldan 1L zobna ambulanta

Ordinacijski ¢as dopoldan od 6.30 do 13, ure, popoldan od 13. do 19.30.

V sohoto dopoldan od 6.30 do 13, ure.



Samoupravni organi v preteklem tednu

33. SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTVO
PRI DELAVSKEM SVETU ZELEZARNE

Na 33. seji odbora za gospodarstvo pri delavskem svetu Z
ki jo je je predsednik odbora sklical v petek, 27. junija so olllarae\lr:ﬁnn\f:lg;

1. Pregledali so sklepe zadnje seje
in neizvrsene sklepe prejsnjih dveh
sej ter ugotovili, da so sklepi izvrie-
ni, razen nekaterih, ki so daljSega
znacaja in se $e izvajajo. !

2. Obravnavali so finanéni rezul-
tat za maj in za prvih pet mesecev
letoSnjega leta in ugotovili, da je
rezultat zadovoljiv, kaZze pa se vedji
problem na podrodju zviSevanja
stroSkov, pri odstopanjih med plan-
skimi in dejanskimi cenami nabav-
ljenega materiala in na podroéju lik-
vidnosti.

3. Obravnavali so odstopanja od
druzbenega plana v maju in ugoto-
vili, da nismo dosegli plana skupne
proizvodnje, da pa smo presegli plan
blagovne proizvodnje za 256 ton.
Planiranega izvoza nismo dosegli.

4. Vzeli so na znanje porocilo o
izpolnjevanju operativnhega progra-
ma v juniju, ki ugotavlja, da v neka-
terih obratih operativnega programa
ne izpolnjujejo, v nekaterih obratih

TOZD Talilnice '

pa ga presegajo, ne dosegamo pa
druzbenega plana.

Zaradi zmanjSanih moznosti pro-
daje na-domadem trZif¢u bo treba.v
juniju in v naslednjih mesecih
pospesiti dobave zaostalih naroé¢il, ki
za prvo polletje znasajo 40.000 ton.
To bo zlasti potrebno, ker bodo
nekateri kupci zaradi tezkega gospo-
darskega stanja in slabse likvidnosti
verjetno odpovedali sedanja naroci-
la, posebno tista, ki jih ne izpolnju-
jemo redno. Mnenja so bili, da bodo
nova narocila Ze omogocala tekoce
redno poslovanje.

5. Strinjali so se s predloZenim
druozbenim planom za tretje Cetrtlet-
je, ki je usklajen z druzbenim pla-
nom za leto 1975. Soglasali so tudi z
operativnim programom za julij,
Ceprav je nacrtovana skupna pro-
izvodnja manjsa za 56 % od predvi-
dene z druzbenim planom. Tudi bla-
govna proizvodnja bo manjsa za
3.000 ton.

24. SEJA ODBORA ZA KADRE
IN MEDSEBOJNA RAZMERJA

Predsednik odbora za kadre in medsebojna razmerja TOZD Talil-
nice Stanko Podobnik je 14. junija sklical 24. sejo, kateri je prisostvo-
val tudi kadrovik talilnic Polde Lomov3sek. Na seji odbora so pregle-
dali sklepe prejsnje seje, obravnavali prisotnost ¢lanov odbora na
sejah za kadre in medsebojna razmerja, obravnavali petmeseéno ka-
drovsko poroéilo in poroéilo za mesec maj, potrdili kadrovske spre-
membe, ki so jih predlagala posamezna obratovodstva TOZD Talilnice
ter resili e nekatera vprasanja iz kadrovskega podrodja.

Pri pregledu sklepov so ugotovili,
da se le-ti izvrSujejo. NereSene so
ostale Se nekatere premestitve
delavcev iz obrata v obrat ali v dru-
go TOZD, ker zanje ni nadomestil.

Nadalje so obravnavali navzoé-
nost ¢lanov odbora na sejah. Iz po-
rofila je razvidno, da se je odbor za
kadre in medsebojna razmerja v
TOZD Talilnice sestal ze 24 krat.
Prisotnost ¢lanov na sejah je bila
714 odstotka, kar kaze, da so bile
vse dosedanje seje sklepéne. Omeniti
moramo, da so ¢lani odbora zelo
“aktivni in prizadevni, kljub temu, da
¢lani delajo v razli¢nih obratih i
dninah. ®

Petmese¢no kadrovsko poroéilo in
porotilo za mesec maj je podal ka-
drovik TOZD Talilnic. Odbor je
sklenil, da je v obratih potrebno ne-
nehno delovati na usposabljanju de-
lavcev predvsem novosprejetih in pri
tem dati poudarek na varnem in
pravilnem delu. Odbor ugotavlja, da
se v zadnjem ¢asu opaZa povefana
bolniska odsotnost, kakor tudi pove-
¢an obseg obratnih nezgod. Zato je
potrebno vzroke nezgod pri de['u
analizirati in sprejeti ustrezne ukre-
pe za izboljS#nje stanja. Odbor je bil
soglasen, da je v zvezi z zaposlova-
njem novih delavcev potrebno &im-
preje priceti z gradnjo novega sam-
skega duma, gradnja tega namre¢ iz
neznanega vzroka kasni.

drovske politike v obéini Jesenice,
odbor soglasa s predlogom, da je po-
trebno, da se ¢im vec delavcev, ki za-
sedajo odgovornejSa delovna, mesta
vpiSe v Sole za izredni §tudij. Razpis
za te Sole je bil pred kratkim objav-
ljen.

Odbor je obravnaval kadrovske
spremembe, katere so predlagala po-
samezna obratovodstva TOZD Ta-
lilnice in jih soglasno potrdil. Na-
dalje je obravnaval vloge za ponovni
sprejem v TOZD- Talilnice in jih
ugodno resil. Ugodno je resil tudi tri
vloge za odpoved lastnosti delavca v
TOZD Talilnice.

QOdboru je bilo posredovano poro-
tilo o analizi kadra z visoko in vi$jo

TOZD Valjarne

Solsko izobrazbo, katerega je izdela-
la sluzba kadrovskega sektorja. Od-
bor soglasa, da je potrebno v bodoée
v strukturi navedenega kadra dati
ve¢ poudarka na Solanju in usposab-
ljanju kadra iz podroc¢ja metalurgi-
je, katerega bomo v perspektivni-
1zgradnji novih metalurskih obratov
nujno potrebovali. Odbor je vzel na
znanje tudi porofilo sluzbe kadrov-
skega sektorja o vlogi za odobritev
no¢nega dela Zena v Zelezarni. Mne-
nja je, da se lahko no¢no delo delavk
— zena v TOZD Talilnice v nasled-
njem letu odpravi in nadomesti z
moskimi delavei. V TOZD Talilnice
so zaposlene Stiri Zene — delavke in
bi zamenjava le-teh z moSkimi
delavci ne bi bila problematiéna. Po-
ro¢ilo je odbor odstopil v razpravo in
potrditev DS TOZD Talilnice, da
izda dokonéno soglasije.

Clani odbora so sejo sklenili s
sklepom, da je za potrebe obrata
martinarne potrebno pripraviti in
organizirati tecaj za talilniSke in
jamske pomoc¢nike. Te¢aj naj bi se
predvidoma pricel v mesecu septem-
bru ali oktobru. DM

23. SEJA ODBORA ZA

GOSPODARSTVO

Predsednik odbora za gospodar-

stvo Franc Golba je, 12. junija skli-
cal 23. sejo odbora za gospodarstvo
TOZD Talilnice, na kateri so ob
navzodnosti direktorja Stanka Copa
obravnavali srednjeroéni
program Zelezarne za obdobje
1976 — 1980, ter pregledali porodilo o
uresniCevanju programa varcevanja
za mesec maj.
. Predlog srednjero¢nega programa
je obrazlozil direktor TOZD Ta-
lilnic. Odbor je soglasal, da je
poudarek na izgradnji jeklarne.
Uskladiti je potrebno poveéano pro-
izvodnjo elektro jekla z energijo.
Zastarel tehnolo$ki proces proiz-
vodnje jekla v martinovkah pa
nujno zahteva menjavo procesa.

Pri tem so omenjali tudi plan
delovne sile. Predvideti je potrebno
Solanje VK in vi§jih kadrov za po-
trebe obratov ter vzporedno s tem
izdelati tudi plan izgradnje stano-
vanj za delavce jeseniike Zelezarne.

Odbor je sprejel poroéilo o pro-
gramu varcevanja za mesec maj.
Opaziti je slabsi izplen v tem
mesecu, zato je potrebno izdelati
plan ukrepov za izboljsanje in]]?)Iﬁ'

24. SEJA ZA GOSPODARSTVO

Predsednik Roman Jakopi¢ je 24. junija sklical 24. sejo odbora za
gospodarstvo pri DS TOZD Valjarne z naslednjim dnevnim rec!om:
pregled proizvodnje, izplena, asortimenta in stroskov. dDSeiemh_ v
maju, izpolnjevanju programa varéevanja v TOZD Valjarne v maju,
razpravo o srednjeroénem programu razvoja Zelezarne za obdobje
1976 — 1980 in predlog operativnega programa za mesec julij.

Martin Sketa in Katarina Kos iz
SEQO sta odboru razlozila srednje-
roéni program razvoja Zelezarne za
obdobje 1976 —1980, Janko Perne iz

sektorja novogradenj pa o programu
predvidene investicije. V razpravi je
tov. Grvala vpragal, zakaj se najprej
raziirja in investira v vse ostale

razvojni -

obrate, zadnja pa bo na vrsti jeklar-
na, ko vemo, da nam Ze danes za
redno  obratovanje primanjkuje
vlozka.

V odgovoru je Martin Sketa po-
jasnil, Ea si za normalno obratova-
nje vseh obratov danes pomagamo s
polproizvodi iz uvoza (SZ in %SSR)
ter nabavo slabov iz Zelezarne Sme-
derevo. V srednjerofnem programu
razvoja Zelezarne je predvidena do-
bava polproizvodov do leta 1980, v
koli¢ini od 120.000 do 150.000 ton.
Izgradnja jeklarne je dolgotrajno,
zahtevno in komplicirano delo. Do-
slej smo vse vlagali v predelavo in so
se vsled tega kapacitete teh obratov
podvojile od tiste koli¢ine, kolikor
lahko daje vlozka domacda jeklarna.

Janko Perne je dopolnil, da iz-
gradnja jeklarne zahteva ogromna
financna sredstva. NaSa dosedanja
je zastarela, zato bo treba zgraditi
novo elektrojeklarno z eno peéjo,
novo halo in napravo za kontinuirno
vlivanje gredic, kakor je predvideno
v srednjeroénem programu razvoja
Zelezarne.

Odbor za
obravnavi tega pro
predlaga DS TOZD Valjarne, naj
srednjeroéni program razvoja Zele-
zarne za obdobje 1976 —1980 posre-
duje v javno obravnavo zboru delav-
cev TOZD Valjarne.

Bozo Bartel) je porocal o doseZeni
proizvodnji in izplenu v mesecu
maju v obratih TOZD Valjarne.
Skupna proizvodnja je bila dosezena
s 100,5 odstotki, blagovna pa s 109
odstotki . Janez Rozman je podal
poro¢ilo o izvrSevanju asortimenta.
Martin Lah, rac¢unovodja valjarn pa
je dopolnil poro¢ilo z analizo stro-
skov vlozka in predelave, po kateri
TOZD Valjarne izkazuje zopet zni-
zanje stroskov.

V nadaljevanju je Bozo Bartelj
porocal Se o izpolnjevanju programa
varcevanja v TOZD Valjarne za me-
sec maj 1975:

Valjarna bluming: — obveza za-
stojev 22 odstotkov, doseZeno 25.3
odstotke, poraba mazuta na globin-
skih peceh — obveza 24 kg/t, dose-
zeno 20,8 kg/t, izplen v valjarni blu-
ming — obveza je enak ali boljsi kot
je planiran, dosezeno 2,9 odstotka
pod planom. Izplen v valjarni stekel
— obveza je enak ali boljsi kot je
planiran, dosezen za 0,1 odstotek
pod planom.

Valjarna zice: — obveza zasto-
jev 34,0 odstotka, dosezeno 42,2 od-

gospodarstvo je po
ama sklenil, da

Hala nove hladne valjarne 21. junija

stotka, izplen obveza 90,3 odstotke,
dosezeno 88,1 odstotka, Zica na
petem navijalcu in preklasificirana
— obveza mes. maks. 500 ton, dose-
Zeno 402 tone.

Valf'arna 2400 — obveza zastojev
— valjavski 4,5 odstotka, dosezeno
5,0 odstotka, mehanska obveza 4,0
odstotka, doseZeno 0,9 odstotka, iz-
plen obveza — 79,70 odstotkov, do-
seeno 80,58 odstotkov, ploéevina
predana na zalogo obveza — 300
ton, doseZeno 332 ton.

Janez Rozman vodja priprave
dela je razlozil predlog operativnega
programa za mesec julij 1975. Skup-
ne proizvodnje je po druzbenem pla-
nu predvidene 67.730 ton, progra-
mirane pa 64.930 ton. Blagovne pro-
izvodnje. je po druzbenem planu
predvidene 20.890 ton, programirane
pa 18.130 ton.

Po obravnavi dnevnega reda je od-
bor sprejel naslednje sklepe in ugo-
tovitve:

1. Proizvodni rezultati v obratih
TOZD Valjarne za mesec maj 1975
so ugodni, z izjemo valjarne blu-
ming, ki zaradi nepredvidenih teZav
ni uspela izpolniti plana v skupni
proizvodnji ter valjarne Zice, ki za-
radi izrednih teZav z obratovanjem
po letnem remontu ni dosegla plani-
rane gotove proizvodnje. Odbor je
mnenja, da je treba opozoriti
vzdrzevalne delavce, naj pri delu na
letnem remontu v bodofe polagajo
ve¢ pazljivosti pri popravilu strojnih
naprav in pravocasni preskrbi re-
zervnih delov.

2. Rezultati izvrSevanja progra-
ma vardevanja v TOZD Valjarne za
mesec maj so v glavnem ugodni,
delno pa obveze niso izpolnjene iz
objektivnih razlogov.

3. Potrdi se operativni program za
mesec julij 1975.

4. V zvezi s problematiko uvoza in
izvoza, odbor podpira sklepe odbora
za gospodarstvo pri DS ZJ.

5. V zvezi z dodatnim predlogom
koris¢enja sredstev IV v obratih
TOZD Valjarne za leto 1975; je
odbor potrdil naslednja predloga:

Valjarne zice:

Popravilo elektro motorja
Schorch za progo prof.270 mm

400.000 din
Valjarna profilov:
dokonéno popravilo
strehe 693.680 din
SKUPAJ

1,093.680 din
HZ

V smislu dogovora o izvajanju ka-

PREGLED
SESTANKOV SDS

V TOZD TALILNICE

sta imeli sestanek dve samoupravni delovni skupini in sicer v
obratu Samotaria: obratovodstvo Samotarne in oblikovanje.
Samoupravni delovni skupini sta obravnavali: proizvednjo v
mesecu maju in problematiko, plan za mesec junij, delovni
osnutek odloka o javnem redu in miru v obéini Jesenice in
razno. Samoupravna delovna skupina oblikovanje je obravna-
vala tudi dglovno disciplino, kajti premalo se prizadevajo za do-
seganje norm in za kvaliteto izdelkov. Razpravljali so Se o no-
Senju zas¢itnih sredstev in o pravilni uporabi orodja.

VTOZD VALJARNE

je bilo devet sestankov samoupravnih delovnih skupin. V
obratu adjustaza Stekel Javornik so imele sestanek tri samo-
upravne delovne skupine in sicer adjustaZa Stekel 3, pocinko-
valnica adjustaZa $tekel in odprema adjustaZe Stekel. Vse samo-
upravne delovne skupine so obravnavale: poro¢ilo o proizvodnji
za mesec maj, analizo stroSkov za 1. kvartal leta 1975, oceno
delovanja in uresni¢evanje ustave v SOZD Slovenske Zelezarne,
delovni osnutek odloka o javnem redu in miru v obé&ini Jesenice,
delovni osnutek odloka o odlaganju in odvozu smeti in odpad-
kov in razno.

V obratu adjustaza blooming so imele sestanek vse samo-
upravne delovne skupine, ki so obravnavale: pregled dela za
mesec maj, delovne naloge za mesec junij, varnost pri delu, oce-
na delovanja in uresniCevanje ustave v SOZD Slovenske Zele-
zarne, delovni osnutek odloka o odlaganju in odvozu smeti in
odpadkov. Samoupravne delovne skupine so v zvezi z varnostjo
pri delu predlagale, da naj bi pri delu redno uporabljali zas¢itna
sredstva in tudi upoStevali varnostne predpise in navodila. V
samoupravni delovni skupini adjustaza bluming 3, flemarji in
manipulanti vprasujejo, zakaj kontrolorji OTK niso vedno v
‘oddelku, da ves polizdelek pregledajo sproti, ker se izgubi precej
¢asa na ¢akanju kontrolorja.

V obratu valjarna Zice sta imeli sestanek dve samouprav-
ni delovni skupini in sicer valjarna Zice 2 in 4. Samoupravna
delovna skupina valjarna Zice 4 je obravnavala: proizvodnjo v
mesecu maju, varnost pri delu in razno. Samoupravna delovna
skupina valjarna Zice 2 pa je obravnavala: problematiko pro-
izvodnje, delovno mesto vodje navijalcev in razno. Pod totko
razno so ¢lani delovne skupine predlagali, da bi moral biti nor-

mativ za&¢itnih sredstev bolj prilagodljiv potrebam valjavcev.
Zelijo, da bi namesto bluze dobili po dve srajci.

V TOZD HLADNA PREDELAVA
je bilo 22 sestankov samoupravnih delevnih skupin.

V obratu hladna valjarna je bilo enajst sestankov samo-
upravnih delovnih skupin in sicer obratovodstvo hl. valjarne,
hladna valjarna 1,-2 in 3, adjustaza hl. valjarne, skladis¢e vloz-
nega materiala, Zarilnica hl. valjarne 1, 2 in 4, karisti hl. valjar-
ne. Vse samoupravne delovne skupine so obravnavale:
proizvodnjo, problematike proizvodnje in reklamacije, delovni
osnutek odloka o javnem redu in miru v obéini Jesenice in
razno. Pri problematiki proizvodnje so obravnavali subjektivne
tezave, to je slab odnos do dela posameznika ali celote. V bodo-
¢e naj se v obratu zaostri kontrola nad delom, ter tako prepre-
¢iti, da bi se slabo proizvajalo in prodajalo. Samoupravna
delovna skupina hladna valjarna 1, opozarja kariste, da naj
kolobarje prevazajo varnejSe, da se ne potrgajo vezi.
Samoupravna delovna skupina hladna valjarna 2 in adjustaZa
hl. valjarna vprasujeta, kako je s pranjem delovnih oblek in kaj
je z elektromagnetnimi dvigali za adjustaZo. Samoupravna
delovna skupina hladna valjarna 3, opozarja na neenako priklop-
ljena stikala na lama Zerjavih zaradi varnosti pri delu, Zelijo,da
se napaka ¢impreje popravi. Samoupravna delovna skupina
zarilnica 2 je pod tofko razno pripomnila, da naj se hladilne
zvonove in druge naprave bolj dosledno vzdrzuje. Samoupravna
delovna skupina karisti pa vprasujejo, zakaj se e ni popravilo
vozne poti iz luZilnice v pocinkovalnico ter prostor za postav-
ljanje surove in luZene Zice v luZilnici.

V samoupravni delovni skupini odprema hl. valjarne so
nakladalci predlagali, da naj se popravi normativ za usnjene
rokavice in sicer na dolge rokavice, ker bi se tako prepreéili
razni udarci na rokah. Prav take Zelijo odpremniki, da se po-
pravi normativ za delovne ¢evlje na Zerjavovodske cevlje. Od-

premnik v osmih urah prehodi okoli 18 km in so delovni ¢evlji z

jeklenimi kapicami pretezki. Odpremniki zelijo, da pride varnost-
ni tehnik na odpremo in preveri resni¢nost navedenih zahtev.

V obratu Zi¢arna je bilo devet sestankov samoupravnih
delovnih skupin in sicer Zi¢arna 171, 2 in.3, %i€arna 1171, 2, po-
cinkovalnica Zice 1 in 2, votlifarna in adjusta?a Zi¢arne. Vse
samoupravne delovne skupine so obravnavale: proizvodne re-
zultate v mesecu maju in plan za mesec junij, delovni osnutek
odloka o javnem redu in miru, porotilo o porabi sklada skupne
porabe za leto 1974, delovni osnutek odloka o odlaganju in
odvozu smeti v obdini Jesenice, samoupravni sporazum o
zdravstvenem varstvu in razno.

#

Samoupravna delovna skupina Zi¢arna 3 je pod totko pred-
lagala, da naj bi oprane delovne obleke dali zakrpati v $ivalnico.
Pri nosenju zad&itnih sredstev se opaZa, da jih neredno uporab-
ljajo in prav zaradi tega je ve¢ nezgod pri delu. V samoupravni
delovni skupini pocinkovalnica 1 so pod toc¢ko razno obravnava-
li delovno disciplino. V pocinkovalnici so uvedti kontrolne mar-
kice in sedaj se delavci pocutijo zapostavljene, kajti red in disci-
plina naj bo za vse enaka, ker so vsi pod eno streho in vsi v
HVZ. V samoupravni delovni skupini pocinkovalnica 2 je ¢lane
delovne skupine obratovodja seznanil, da bi pocinkano Zico tudi
adjustirali, vendar so ¢lani delovne skupine mnenja, da bi se s
tem obseg dela bistveno povecal.

V obratu profilarna je imela sestanek samoupravna de-
lovna skupina profilarna 1, ki je obravnavala: poro¢ilo za mesec
mayj, delovno disciplino, samoupravni sporazum o zdravstvenem
varstvu in razno.

V TOZD VET

so imele sestanek tri samoupravne delovne skupine.

V obratu gradbeno vzdrzevanje je imela sestanek samo-
upravna delovna skupina tesarji, ki je obravnavala: potrditev
predloga za izenacenje grup v delavnicah gradbenega vzdrze
vanja, stimulacijski dodatek, vprasanja in odgovori SDS in raz-
no. Pod totko razno so prebrali sklepe zadnjih sej DS TOZD
VET in sklepe odborov TOZD VET ter 3e razpravljali o delovni
disciplini.

V obratu transport sta imeli sestanek dve samoupravni
delovni skupini in sicer promet vleka 2 in 4. Samoupravni delov-
ni skupini sta obravnavali nepravilno delo pri izvozu F vlakov
na ZelezniSko postajo Jesenice.

DELOVNA SKUPNOST SKUPNIH SLUZB

V delovni skupnosti skupnih sluzb je imela sestanek samo-
upravna delovna skupina splosne varnostne sluzbe, ki je
obravnavala:-pregled srednjerotnega programa Zelezarne, spre-
membe in razlike med starimi in novimi akti o zdravstvenem
varstvu in razno. Pod todko razno so ¢lani delovne skupine po-
stavili vprasanje, kako je z dolotenimi delavci, ki so po zuna-
njem videzu zdravi, lahko stopijo v bolniski stalez, kadar hotejo
in kolikor ¢asa Zelijo.

Analiza o sestankih samoupravnih delovnih skupin je nare-
jena na podlagi zapisnikov, ki smo jih prejeli od samoupravnih
delovnih skupin v tednu od 23. junija do 28. junija tega leta.

Center za proudevanje
samoupravljanja in informiranje
Analizo pripravila: Vlasta Vidic
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MLADI O SEBI, SVOJIH PROBLEMIH, NALOGAH IN PERSPEKTIVAH

- BOLJ ODGOVOREN ODNOS DO
IZOBRAZEVANJA CLANOV ZSMS

Ob¢inska konferenca ZSMS Jese-
nice-ie v novem mandatu pripravila
7e vel izobraZevalnih akcij, tako za
¢lane obéinskih organov ZSMS, kot
tudi za Sir$i krog ¢lanstva Zveze
socialisti¢ne mladine. Med drugim je
je bila za ¢lane predsedstev konfe-
renc mladih delavcev, mladih v
izobraZevanju in mladih iz krajev-
nih skupnosti organizirana enote-
denska politi¢na Sola, ostale izobra-
jevalne oblike pa so potekale pred-
ysem v okviru enodnevnih seminar-
jev. Clani posameznih komisij pa so
se udelezevali tudi seminarjev v ok-
viru republiske konference ZSMS.

Ko govorimo o idejno politiénem
izobrazevanju ¢lanstva Zveze soci-
alistifne mladine v na$i obdini, ne
moremo mimo nekaterih ugotovitev,
ki nam narekujejo, da tudi na tem
podro¢ju ‘dolofene stvari vzamemo
resneje. V dokumentih republidke
konference ZSMS je med drugim za-

pisano, da se za uveljavljanje Sirsih -

moznostih  druzbenega delovanja
slehernega ¢loveka zahteva tudi
njegovo usposabljanje, kot pogoj
uspesnega delovanja, k Cemur pri-
spevamo tudi z idejnopoliti¢nim
usposabljanjem. V tem smislu je po-
trebna sposobnost ugotavljanja, po-
znavanja naSih moZnosti in sposob-
nosti za akcijo, ki bo uresni¢ila iz-
bran cilj. Dejavnost ZSMS pri idej-
nopolitiénem usposabljanju mora
zajeti mlado generacijo na vseh me-
stih njenega zdruZevanja in delo-
vanja. V krog izobraZzevanja je po-
trebno zajeti-¢imve¢ delavske mladi-
ne, prav tako pa ne sme zaostajati
solska mladina, mladina v speciali-
ziranih organizacijah, itd.

Kot je razbrati iz teh besed, so v
dokumentih jasno opredeljene nalo-
ge s podrodja izobraZevanja oziro-
ma idejnopolitinega usposabljanja.

VTV

MLADI
BEOGRAJCANI
OBISKALI GROB
DRAGOLJUBA
MILOVANOVICA

Pretekli teden so se v na$i ob¢ini
mudili na obisku gojenci doma Dra-
goljuba Milovanovita iz Beograda.
Kot vsako leto so tudi z letoSnjim
obiskom pocastili spomin smrtno po-
nesretenega sekretarja SKOJ Dra-
goljuba Milovanovica, ki lezi poko-
pan na Breznici.

Na Jesenicah so mladim Beograj-
canom_najprej zaZeleli dobrodoslico
predstavniki obcinske konference
ZSMS. Med dvodnevnim bivanjem v
na&i obé¢ini so gojenci doma, ki nosi
ime po ponesrelenem sekretarju,
obiskali najprej njegovo spominsko
obelezje v Zavrsnici, zatem pa Se
grob na Breznici, kjer so skupaj s
predstavniki  ob¢inske konference
ZSMS polozili venca.

Med bivanjem pri nas so si mladi
Beograjéani ogledali tudi Bled in
Bohinj, pot pa so iz nase obé¢ine na-
daljevali preko VrSita proti Jadra-
nu. Omenimo naj Se to, da je vsako-
letno potovanje mladih iz omenje-
nega doma, zdruzeno z obiskom obe-
lezja in groba Dragoljuba Milova-
novit¢a, namenjeno najbolj8im uc¢en-
cemi doma iz najrazli¢nejsih strok in
poklicev.

KRATKE VESTI

Pred dnevi se je z delovne akeije v
Halozah vrnila prva skupina jese-
niskih brigadirjev. To skupino so
sestavljali mladinci iz delovnih orga-
nizacij nase ob&ine in.sicer trije iz
Zelezarne, dva iz Planike — obrat
Breznica ter po eden iz Zarje, Gra-
disa, Viatorja — TOZD Jesenice in

Skrb za to podrotje dela ima pri ob-
¢inski konferenci ZSMS Jesenice ko-
misija za idejno politiéno delo in
kulturo. O delu te komisije je v
novem mandatnem obdobju vredno
napisati nekaj pohvalnih besed. Na

podlagi akcijskega programa je ko-™

misija pripravila vse v uvodu nave-
dene izobraZevalne oblike za ¢lane
ZSMS. V zadnjem obdobju si priza-
deva tudi, da bi zaZivele komisije za'
idejno-politiéno delo in kulturo v
posameznih osnovnih organizacijah
ZSMS.

Prav tukaj pa je stanje najbolj

_problemati¢no. Najprej se ustavimo
pri seminarjih za novosprejete ¢lane.

ZSMS. To izobraZevalno obliko so v
nekaterih osnovnih organizacijah
vzeli tako neresno, da je enkrat se-
minar moral celo odpasti zaradi
slabe udelezbe. Teh seminarjev se
udelezujejo mladinci, ki so pravkar
vstopili v ZSMS, zato bi bilo pric¢a-
kovati, da bodo predavanja vzeli
bolj resno, tako pa smo nemalokrat

pri¢a,da se kratkocasijo. Tukaj je .
napaka predvsem v tem, ker osnov-

ne organizacije ZSMS ne znajo iz-

brati najboljSih ¢lanov, ki bi pridob-
ljeno znanje koristno uporabljali v
sredini kjer deluje.

Prav tako je tudi z izobrazeva-
njem vodstvenih kadrov, tako v os-
novnih organizacijah ZSMS kot tudi.
v posameznih konferencah. Pridob-
ljeno znanje na seminarjih, posve-
tih, itd., gre posameznikom po do-
mace povedano »skozi eno uho noter
in skozi drugega ven« Tako izobra-
zevanje ne doseZe udinka in tako
tudi ni Zeljenih rezultatov.

Komisija za idejno politiéno delo
in kulturo je tukaj prakti¢no brez
modi, saj na koncu koncev élani ne
morejo biti »straZarji« nad tem kako
udeleZzenci spremljajo predavanja.
0Od mladinskega kongresa v Morav-
cih bo kmalu minilo leto in takrat
bomo spet potegnili érto naSega do-
sedanjega dela. Potrudimo se, da
vsaj delno popravimo napake s pod-
rotja izobraZzevanja, kajti stojimo
pred vedno bolj odgovornimi nalo-
gami, katerim pa brez potrebnega
znanja nikakor ne bomo kos. ~ j

GLEDE AKTIVOV MLADIH KOMUNTSTOV
NE SME BITI DILEM

Ze na zacetku se nam vsiljuje
vprasanje, ali so aktivi s svojimi do-
sedanjimi obstoji in delovanjem op-
ravi¢ili pricakovanja in hotenja po-
budnikov in ustanoviteljev takega
druzbenopoliti¢nega zdruzevanja
mladih. Zal namre¢ pogostokrat
ugotavljamo, da so le-ti pri delu pre-
malo povezani, od Cesar je precej od-
visno uspeSno izpolnjevanje spreje-
tih stali¢ Zveze komunistov. Marsi-
kateri komunist se pri tem izmika
vsaj osnovnemu delovanju, kot je
naprimer obiskovanje sestankov, pri
¢emer se izgovarjajo na delo v kra-
jevnih organizacijah ZK ali v sluz-
bah, vse to pa jih seveda ne more
opraviciti, sa) so zadolZeni za delo v
aktivu.

Kaj izhaja iz tega? Nedvomno bo
potrebno Se bolj okrepiti lastne vrste
in sicer z aktiviranjem ¢im vedjega
stevila mladih in z veéjo odgovorno-
stjo za uresnitevanje sprejetih dolz-
nosti in obveznosti. To Ze samo po
sebi dokazuje, da sta bolj3a idejno-
politi¢na usposobljenost mladih ko-
munistov in poenotenje akcijskih iz-
hodis¢ nujna, da bo ZK Se bolj uéin-
kovita pri uresni¢evanju kongresnih
resolucij. Zatorej pri opredeljevanju
statusa aktiva ne sme biti nobenih
dilem. V statutu Zveze komunistov
Slovenije jasno pise o aktivih kot o
eni izmed oblik organiziranja in de-
lovanja ¢lanstva ZK, ki omogoca
vsakemu njegovemu ¢lanu, da daje
pobude in sodeluje pri oblikovanju

stalis¢, od organizaicje Zveze komu-
nistov pa zahteva, da jih obravnava-
jo. Poleg tega je govora o tem, da se
aktiv komunistov lahko ustanovi na
razlicnih nivojih, bodisi, da gre za
dolo¢eno obé¢ino, drustvo ali osnov-
no organizacijo, v figar okviru bi za-
jeli vse aktivne druzbenopolitiéne
mlade delavce-komuniste. Seveda se
v tak aktiv lahko vkljuéijo tudi tisti,
ki delajo z mladimi in so z njihovimi
vprasanji in problemi dobro sezna-
njeni.

Gre torej za precej Siroke mozno-
sti oblikovanja takega aktiva. Le na
tak naéin se lahko uveljavlja nepre-
trgano delo z ljudmi, ki se v bistvu
ukvarjajo s skupnimi vprasanji. De-
lovno podrocje aktiva mladih komu-
nistov so potemtakem vprasanja, ki
neposredno najbolj zadevajo mlade.
Najsibo, da gre za podro¢je idejno-
politi¢nega izobraZevanja, kulture
in politiénega dela nasploh, telesne
kulture, Sporta in podobno, kar mla-
de navdusuje in jih druzi. V tej zvezi
mladi komunist ne sme nikakor za-
nemarjati uresni¢evanje stalis¢ mla-
dinske organizacije, ker so cilji orga-
nizacije Zveze komunistov identiéni,
se na razhajajo. In ravno mladina
mora biti povsod navzoé¢a, v vsakem
dejanju in pobudi. Zatorej je treba z
metodami, ki so prilagojene sodob-
nemu ¢asu, nenehno pritegovati
mladi rod v akcije, ki so vendarle na-
Sega skupnega pomena.

Joze Zerdin

EKSKURZIJA V TOVARNO MEBLO
V NOVI GORICI

V soboto, 21, junija smo imeli ¢la-
ni ZSMS iz centra za obdelavo po-
datkov ekskurzijo v tovarno Meblo
v Novi Gorici.

Voznja z vlakom od Jesenic do
Nove Gorice je hitro minila. Odpra-
vili smo se proti nasemu cilju. Pot
nas je vodila mimo modernih in
visokih zgradb, med katerimi so bile
stevilne zelenice. Na teh so bili mar-
sikje postavljeni spomeniki nasih
velikih moz. Med njimi so bili tudi
spomeniki pesniku Alojzu Gradniku,
pisatelju Francetu Bevku, nasemu
najplodnejsemu pripovedniku v raz-
dobju med obema vojnama in gori-
Skemu slavéku Simonu Gregorcicu.

Zadnji del poti smo prehodili po
makadamu. Huda primorska vroci-
na nas je ze poSteno zdelala. Prav
veseli smo bili, ko se je pred nami
pokazala tovarna Meblo, ki je znana
tudi kot prva jugoslovanska proiz-
vajalka vzmetnic. Kmalu so nas
sprejeli in kar prilegel se nam je
malo hladnejsi zrak v prostorih to-

nutno imajo omejeno proizvodnjo
pohistva zaradi slabe prodaje, med-
tem ko gredo vzmetnice in svetila
dobro v promet. V centru za obdela-
vo podatkov smo si ogledali racunal-
nik, ki je novejdi od nasega. Nanj je
priklju¢en tudi terminal; za njegovo
delovanje smo se ze posebej zanima-
li. Tovaris Kosmina, ki nam je cen-
ter razkazal, nas je seznanil tudi s
postopkom prehoda s starega na nov
rac¢unalnik.

Po zanimivem ogledu centra za
obdelavo podatkov, smo se odpravili
na kosilo, da smo si pridobili mo¢i za
tekmovanje, ki smo ga pripravili z
mladimi delavei Mebla. Tekmovali
smo v $ahu in v kegljanju; v obeh
panogah smo se kar dobro odrezali.
Tekmovanje je potekalo v prijetnem
vzdu§ju in_ poslovili smo se kot pri-
jatelji.

Zadovoljni smo se odpravili na
vlak, saj je bil izlet za nas zanimiv,
hkrati pa tudi poucen.

Marjeta Dolenc

Pripravijenost je vedno
holjSa kakor
golo pricakovanie . .

@
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RANJENCI V SODOBNI VOJNI
. 3

Navzlic temu bo treba reSitev tega vpradanja delno iskati tudi v
druga¢nem kriteriju triaZe in obsega pomodéi. V vsakem primeru se
bo treba potruditi, da bi bilo mogoe povefati in uporabljati
razpoloZljive mo¢i na najustreznejdi na¢in. Vsi zdravniki, ne glede
na specialnost, bodo morali podkodovancem nuditi splogno kirursko
pomoé. Seveda pa jih bo pri tem vodil kak izkufen kirurg. Za take
naloge se morajo pripravljati e v mirnem ¢asu. Res je sicer, da ba
s tem priSlo do nekak3ne »despecializacije specialistove, kar je s
staliS€a »¢iste znanosti« korak nazaj, toda s stali¥¢a dajanja pomoé&i
¢im-vetjemu Stevilu ranjencev v okolid¢inah sodobne vojne je to —
kar zadeva mobiliziranje sil — korak naprej. Taka »despecializaci-
ja« pomeni SirSe usposabljanje kirurgov in drugih specialistov in
poveéanje obsega njihove funkcionalne u¢inkovitosti.

To je treba odkrito povedati. To .dejstvo moramo sprejeti kot
nujnost pri refevanju problemov, ki jih bo bodofa vojna vsilila
kirurgki sluzbi. Njena naloga pa bo, da stori kar najve¢ dobrega za
najvedje Stevilo ranjencev ob pravem ¢asu in na pravem mestu.

Ne bodo pa se le specialisti »despecializirali« temve¢ se bodo
morali tudi nespecialisti specializirati: zdravniki splo$ne prakse
bodo pod vodstvom kirurgov v sodobni vojni opravili pomembno
kirurgko delo, s tem, pa si morajo biti na &istem Ze za &asa miru.

NIKOLI DOVOLJ KADROV

Krizo v kadrih bo v bodoéi vojni spremljala tudi kriza v sred-
stvih. Zlasti bo primanjkovalo zavojnega materiala, krvi, plazme in
nujnih nadomestkov ter antibiotikov. ) )

Ce predpostavljamo, da je treba pri bombardiranju kakega
mesta ra¢unati na 10.000 ranjencev, izmed katerih bo pet tiso&
opecenih, potem samo za oskrbo te kategorije ranjencev
potrebujemo 350.000 velikih zavojev, 200.000 malih zavojev in
500.000 metrov gaze. Za omenjeno &tevilo opefenih bomo
potrebovali 8e 6.000 litrov koloidnih raztopin in 6.000 litrov
fizioloske raztopine, medtem ko bodo potrebe po antibiotikih zna3a-
le 22 milijard enot penicilina.

edtem ko si bomo morali pri refevanju teZav glede kadrov
pomagati ne s povefanjem osebja v skladu s povefanjem nalog,
temveé¢ tudi s spremenjenimi kriteriji triaZe in obsega pomoéi, bo
treba vprasanja, ki izhajajo iz pomanjkanja sredstev, reSevati le z
zadostnimi zalogami kriti¢nega materiala, ki bodo vsaj pribliZno
ustrezale potrebam. Ranjenci bodo, pomo¢ jim bo tudi treba nuditi,
toda brez zadostnih kolifin najnujnejSega materiala tega ne bo
mogoce storiti, ne glede na to, kako zelo bo ta pomo¢ omejena.
O¢itno je, da ne morejo imeti prednost vse vrste materiala in da tega
ni mogode zagotoviti v tolikénih koli¢inah, kot jih bodo zahtevale
takratne razmere. Nujno pa je treba zagotoviti vsaj najpotrebnejsi
material na racun tistega, ki ni tako zelo potreben.

eprav to vprasanje ni lahko, vendar ga je mogo¢e mnogo lazje
reSiti kot pa vprasanje kadrov. Ob zadostni skrbi in s pravilnim
delom je mogoce Ze v mirnem ¢asu organizirati takSno proizvodnjo,
ki bo omogo¢ila dovolj velike zaloge kritiénega materiala te vrste.

Spremembe glede drugacnega kriterija triaze morajo spremljati
tudi ustrezne spremembe glede naéina oskrbovanja ranjencev. To se
bo kazalo predvsem v manjSem obsegu pomoéi na kategorije
ranjencev, pa tudi v druga¢nih zahtevah glede kvalificiranosti
tistih, ki bodo dajali pomo¢. Ranjencem bodo dajali predvsem
pomoé¢, nato pa splo&no medicinsko pomo¢. Strokovnost osebja, ki
bo dajala to pomo¢, bo za stopnjo niZja od strokovnosti, ki so jo
zahtevali med drugo svetovno vojno. Prvo pomo¢ bo na primer
nudil nesanitetni kader, medtem ko je bila v zadnji svetovni vojni to
naloga sanitetnega osebja. Nujno kiruréko pomoé¢ pa bedo morali
dajati tudi vsi drugi zdravniki, ki niso kirurgi itd.

Spri¢o mnogih novih vrst poskodb, zlasti kontaminiranih, ima
kirurska sluzba v sodobni vojni izredno tezavne naloge, ki jih ne bi
bilo mogo&e uspedno izvesti brez ustreznih priprav sanitetne sluzbe
in vsega prebivalstva Ze za ¢asa miru.

0i o senice. Vv . V Meblu smo se seznanili z =
i ok pa JeaenJl.Le ;za:ir:leavo VZI:‘?IEtniC in pohistva. Tre- 00 ZSMS COP
mala %ola samoupravljanja — mala $ola samoupravljanja — mala $ola samoupravljanja — mala Sola samoupravljanja —

Ob petdesetletnici delavskih

spopadov s fasisti¢no Orjuno
Zapiski iz obdobja Neodvis_fle

delavske partije Jugoslavije

na Jesenicah -
Spomini prve generacije jeseniskih
komunistov
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— o Leninu, ki je tedaj analiziral obdobje imperializma in o
tem napisal knjigo »imperializem kot najvi§ji Studij
kapitalizmac, knjigo, ki bi bila lahko nadaljevanje Marxovega
Kapitala v imperialistiZni-epohi in ki je napovedovala obdobje
socialisti¢ nih revelucij; kI

— Leninu, ki je Ze od prvih dni vojne zacel zbirati sile za
ustvaritev I1I. internacionale, kar je razvidno Ze iz novembr-

skega ManifestasCK boljSeviske partije leta 1914, potem v prvi
konferenci internacionalistov v &vicarskem Zimmerwaldu
septembra 1915, ki je bila po Leninovo ,prvi korak’ v razvoju
internacionalnega gibanja proti vojni in potem v drugi ,zim-
merwaldski’ konferenci prav tako v é_vici, v Kienthalu;

— Leninu, ki je v tem ¢asu Ze izdelal teorijo boljSeviske
partije v vprasanjih vojne, miru in reveolucije in ki govori o pra-
viénih neosvajalnih in osvobedilnih.vojnah ter o kriviénih osva-
jalnih vojnah, katerih cilj je osvajanje in zasuZnjenje tujih
dezel;

— Leninu, ki je v obdobju prve svetovne vojne priSel do
zakljucka, da je popolnoma moZno, da proletariat prodre impe-
rialisticno fronto: »Neenakomernost ekonomskega in politi¢-
nega razvoja je brezpogojni zakon kapitalizma. Iz tega sledi,
da je moZna zmaga socializma najprej v nekoliko
kapitalisti¢nih dezelah ali v eni sami, za sebe vzeti kapitalisti¢ni
dezeli. Potem, ko bi zmagoviti proletariat te deZele eksploa-
tiral kapitaliste in organiziral v svoji deZeli socialisti¢no
proizvodnjo, bi se dvignil proti ostalemu kapitalisticnemu
svetu, pritegujo¢ k sebi zatirane razrede drugih deZel.. .«
lahko beremo v njegovem ¢lanku »0 geslu ZdruZenih drzav
Evrope« ali v ¢lanku »Vojni program proletarske strankeq:

»Razvoj kapitalizma poteka v razli¢nih dezelah sila neenako-
merno. Pri blagovni proizvednji drugade tudi biti ne more. Iz
tega sledi neizpodbitni sklep: socializem ne more zmagati hkrati
v vseh deZelah. Najprej bo zmagal v eni sami deZeli ali v nekoli-
ko dezelah, druge pa bodo ostale nekaj ¢asa burZzoazne ali pred-
burzoazne. To mora izzvati ne samo trenja, temved direktno
stremljenje burZzoazij drugih deZel, da uni¢i zmagoviti proleta-
riat socialisti¢ne drzave. V teh primerih bi bila vojna z naSe
strani zakonita in praviéna. To bi bila vojna za socializem, za
to, da se druga ljudstva osvobode burZoazije . . .«;

— o0 Leninu in o februarski revoluciji v Rusiji, ki jo je
izviSil proletariat in potegnil za seboj Cete, ki jih je na petro-
arajske delavce poslala carska vlada, to pa je sproZilo revolu-
cionarni plaz po vsej Rusiji;

— o Leninu, ki je zapisal v prvih dneh revolucije med dru-
gim tudi naslednjo ugotovitev: »Revolucijo je izviSil prole-
tariat, pokazal je heroizem, prelival je kri, potegnil je za seboj
najdirSe mnozice delovnega in najbednejSega prebivalstva.«

(se nadaljuje)




(NOVICE IZ SINDIKALNIH ORGANIZACI)

TOZD HLADNA PREDELAVA

Pred kratkim je bila skupna sejs
odbora osnovne organizacije sindi-
kata in komisij pri TOZD hladna
predelava. Na dnevnem redu je bila
obravnava programa podrofnih ko-
misij.

Predsednik Anton DeZman je
odbor seznanil s programi posamez-
nih komisij.

Program komisije za druZbeno-
ekonomska vprasanja je obSiren.
Poudarjeno je med drugim tudi to,
da bomo z veljim 3tevilom manj3ih
TOZD v 3e velji meri samouprav-
ljanje priblizali delavcu, ki z delom
zagotavlja razSirjeno reprodukcijo.
Odlo¢no se bo treba zavzeti za iz-
polnjevanje sklepov na podrodju za
katero je Ze ustava dolo¢ila potreb-
na izhodi¢a. Program omenjene ko-
misije nadalje obravnava uveljav-
ljanje delegatskih odnosov v TOZD
in OZD, kakor tudi v samoupravnih
interesnih skupnostih. Prece) pozor-
nosti so posvetili samoupravni de-
lavski kontroli, razvijanju integra-
cijskih procesov ter uresnifevanju
osnovnih ciljev gospodarjenja,
stabilizacije ter varfevanja. Vel so
govorili tudi o organiziranosti
sindikata. Ob ve¢jem Stevilu TOZD
v tovarni bo treba spremeniti tudi
organizacijsko strukturo sindikata,
da bi tako prispevali k vedji u¢inko-
vitosti. Nadalje je v tem delu pro-
grama poudarjeno, da mora biti
organiziranost sindikata usklajena
z osnovami statutarnega dogovora
slovenskih sindikatov.

Program komisije za organizacij-
ska in kadrovska vpraSanja obrav-
nava problematiko nagrajevanja $ti-
pendiranja in kadrovanja. V tem
delu programa je poudarjena vloga
sredstev  mnoZitnega obveSanja.
Komisija meni, da bo treba stopnjo
informiranosti analizirati v kolekti-
vu skupaj s centrom za proufevanje
samoupravljanja in informiranje z
namenom, da bi bili ¢lani kolektiva
kar najbolje obveSteni.

V letu inovacij bodo v TOZD
Hladna predelava nudili novatorjem
vedjo moralno in politi¢no podporo
ter se zavzemali za uresnifitev pro-
grama, letno petsto novatorjev in
racionalizatorjev v Zelezarni. Skrbe-
li bodo za bolj praviéno in spodbud-
no nagrajevanje novatorjev.

V zadnjih letih so bili doseZeni
zadovoljivi rezultati na podroéju
stanovanjske politike in bo zato
treba v prihodnje skrbeti, da bo
uresniten srednjerofni program sta-
novanjske izgradnje. Od pristojnih
sluZb je treba zahtevati, da pripravi-
jo dolgoroéni program stanovanjske
politike.

Program je pripravila tudi komisi-
ja za socialna vpraSanja in pritoZbe.
Komisija pripisuje velik pomen

varnemu delu. SluZba za varstvo pri
delu, je v Zelezarni dobro organizi-
rana, vendar bo treba z omenjeno
sluzbo sodelovati, da bi odpravili
napake.

V TOZD Hladna predelava je %e
vedno prek 200 Zena, ki delajo v treh
izmenah. Da bi do leta 1977 ukinili
noZno delo Zena bo treba v Zelezarni
ustrezno ukrepati.

Program komisije za socialna
vprafanja in pritozbe vsebuje tudi
naloge pri razdeljevanju pomodi
delavcem v primerih, kadar je njihov
socialni poloZaj ogroZen, ali ¢e dalj
¢asa bolujejo.

Razen programov teh komisij je
bil v razpravi na skupni seji tudi
program komisije za izobraZevanje
in kulturo ter, komisije za Sport in
rekreacijo. Komisija za izobraZeva-
nje in kulturo predvideva ved semi-
narjev, predavanj in razgovorov in
vecjo skrb za dvig kulturne stopnje
zaposlenih delavcev. To naj bi dose-
gli z nadaljnim vkljufevanjem
delavcev v razna drudtva in ustano-
ve. Poudarjena je tudi vloga sindika-
ta pri splodnih druZbenih prizadeva-
njih za podruzbljenje vseljudske
obrambe in samozaS¢ite.

Komisija za Sport in rekreacijo
naj bi v prihodnje organizirala tiste
oblike Sportne ‘rekreacije za katere
je v Zelezarni najve¢ zanimanja.
Vzporedno s tem so omenjeni
jubileji zlasti Se tridesetletnica osvo-
boditve in zmage nad faSizmom, 25-
letnica samoupravljanja, 40-letnica
velike kovinarske stavke in 30-letni-
ca ustanovitve enotnih sindikatov.
Skupna prizadevanja morajo biti
usmerjena tako, da bodo praznova-
nje teh jubilejev skrbno organizirali
in izvedli.

STROJNO VZDRZEVANJE

V petek, 13. junija, je bila razsir-
jena seja izvrSnega odbora osnovne
organizacije  sindikata strojnega
vzdrzevanja. Najprej so imenovali
¢lane posameznih komisij. Tako bo
Joze Filej ¢lan komisije za organi-
zacijo sindikata, Anton Mar¢i¢ bo
sodeloval v komisiji za samouprav-
ljanje in gospodarstvo in Franc
éteblaj v komisiji za Sport in re-
kreacijo. Janez Faleti¢ je imenovan
za ¢lana komisije za socialna vpra-

Sanja, Alojz Miklavéié pa bo élan .

komisije za SLO.

Predsednik izvrénega odbora os-
novne organizacije sindikata je po-
sredoval informacijo, iz katere je
razvidno, da 3e nimajo odgovora
o povidanju premije za zbiranje od-
padkov. Predlagano je bilo, da naj bi
predlog za povisanje obnovili. Pred-
log za poviSanje tarifnih postavk
strugarjem je bil pristojnemu or-
ganu posredovan 10. marca, prejeli
pa so negativen odgovor.

Referent za oddihe in izlete je na
seji povedal, da so mesta za leto-
vanje v poditniSkih domovih razde-
ljena; med njimi je tudi sedem brez-
plaénih mest za letovanje. Organi-
zirali so Ze dva izleta. Sodelavci iz
Zerjavnega oddelka so bili na izletu
v Poretu. Sodelavci iz strojnega
vzdrievanja so se pridruZili kolek-,
tivu elektrodnega obrata in bili z
njimi na skupnem izletu prav tako
v Porecu.

Navzoéi so bili seznanjeni s fi-
nanénim poslovanjem, zatem pa so
za tajnika sindikalne organizacije
zalasno imenovali Bredo Smagin.

IzvrSnemu odboru osnovne orga-
nizacije sindikata sta bila posredo-
vana dva predloga za dodelitev de-
narne pomod¢i. Ob koncu seje so se 3e
dogovorili, da bodo samoupravni
sporazum, statuti in sklep skupnosti
zdravstvenega varstva dani v javno
razpravo na sestankih samouprav-
nih delovnih skupin.

VSEM GSNOVNIM
ORGANIZACIJAM SINDIKATA
V ZELEZARNI

V prihodnjem tednu bo razsirjena
seja izvrinega odbora sindikata Ze-
lezarne, na kateri bodo predvidoma
razpravljali tudi o dosezenih rezul-
tatih dela odborov samoupravne de-
lavske kontrole v TOZD.

Da bi bila razprava o dosedanjem
delu odborov samoupravne delavske
kontrole u¢inkovita, izvrini odbor
sindikata predlaga vsem osnovnim
organizacijam sindikata v obratih
Zelezarne, da e pred sejo izvrSnega
odbora obravnavajo to problemati-
ko ter sprejeta stali¥¢a in predloge
posredujejo v obravnavo na seji iz-
vrSnega odbora.

Program, ki je bil sprejet in naloge
vsebovane v novi ustavi obvezujejo
sindikalne organizacije, da tem orga-
nom posvetijo vso pozornost in jim
pri njihovem delu tudi pomagajo.

DELEGACIJA IZ VOLGOGRA-
DA NA OBISKU V SOZD
SLOVENSKE ZELEZARNE

V petek, 27. junija, je na Jesenice
prispela sindikalna delegacija tovar-
ne Rdeé¢i prapor iz Volgograda v
Sovjetski zvezi. Delegacija je bila
dva dni gost Zelezarne Jesenice. Med
bivanjem na Jesenicah si je Stiri-
¢lanska delegacija, ki jo je vodil pod-
predsednik Aleksander Garbahijev,
ogledala valjarno Bela in valjarno
zice. Med ogledom so se gostje zani-
mali za tehnoloski proces, delovno
disciplino in za nadin dela sindikata
v omenjenih obratih. Razen obratov
na Beli so si gostje ogledali tudi teh-
niéni muzej Zelezarne in s posebnim
zanimanjem oddelek za delavsko gi-
banje in NOV. Bili so izredno zado-
voljni z vsem kar so videli v nasem

Garderobe in poslovni prostori ob novi hladni valjarni na Beli

muzeju in prav tako tudi z razlago
vodje oddelka za delavsko gibanje in
NOV pri tehni¢nem muzeju Staneta
Tusarja.

Sledil je $e razgovor na upravi
podjetja, ki sta se ga udelezila tudi
Anton GroSelj, predsednik ob¢inske-
%a sindikalnega sveta in Zdravko

rv, predsednik ob¢inske konference
SZDL Jesenice.

Glavni direktor Zelezarne Peter
Kunc in Ivo Arzenfek sta gostom
podrobneje obrazloZila dosedanji
razvoj Zelezarne in njeno perspek-
tivo. Gostje iz tovarne Rdedi prapor
so se med razgovorom zanimali za
proizvodni program naSe Zelezarne
ter za sodelovanje s Sovjetsko zvezo,
kjer pa imamo Ze sedaj precejsnjo
blagovno menjavo. Delegacijo iz
Sovjetske zveze je prav tako zani-
malo delovanje sindikata in samo-
upravnih organov.

Iz Jesenic je delegacija odpotova-
la v Ravne na Koroskem, kjer so bili
gostje sindikalne organizacije Zele-
zarne, nato pa Se v zelezarno Store.

VBEOGRADU JE ZASEDAL .
CETRTI KONGRES SINDIKA-
TA DELAVCEV INDUSTRIJE
IN RUDARSTVA
JUGOSLAVIJE

V dneh 19. in 20. junija je bil v
dvorani doma Pionir v Beogradu IV.
kongres sindikata delavcev industri-
je in rudarstva Jugoslavije. Kongres
je oba dni zasedal na plenarnih
sejah. V razpravi je sodelovalo prek
70 delegatov iz vse drzave. Povedali
so svoje mnenje o prejetem gradivu
(statut, poroéilo in akcijski pro-
gram).

V prispevku delegatov SOZD Slo-
venske Zelezarne je bil poudarjen
realen razvoj Zelezarstva in plani-
ranje na tem podroéju. Se posebej je
bilo poudarjeno mnenje, da je treba
vlagati ve¢ naporov za boljSe kori-
stenje sedanjih proizvodnih zmoglji-
vostl. Sele nato naj bi zahtevali
sredstva za nadaljnja investicijska
vlaganja.

Kongres je pozdravil tudi pred-
sednik ZSJ Mika Spiljak, ki je v
svoji pozdravni besedi orisal gospo-
darski polozaj Jugoslavije in pri tem
poudaril naloge sindikata v seda-

njem obdobju. Zlasti je opozarjal na |
tezave s katerimi se srefujemo pn
premagovanju inflacijskih teZenj. |
Na kongresu je bil sprejet dopol-
njen akcijski program ter statut J
Izvolili so tudi novo vodstvo in za |
predsednika ponovno Rada Galeba

= i
Zelezarski globus '

POLJSKA [

V novi Zelezarni Huta Katowice, i’L
ki jo sedaj gradijo, bo obratovala
najvedja profilna valjarna v Evropi
Njena letna proizvodna zmogljivost
bo 1,2 milijona ton. Od tega bo
550.000 ton Zelezniskih traénic in
650.000 ton raznih nosilcev. Naro¢ilo
za to valjarno je dobil zahodno-
nemsko-francoski  konzorcij. Va-
ljarno je projektiralo in vodilo mon-

tazo zahodnonemsko podjetje
SACK.

SVEDSKA
V  &vedski ladjedelnici Malmo

obratuje najvedji Zerjav na svetu
Njegova visina je 136m, dolZina
glavnega nosilca, ki je visok 15m,
je 185 m. Nosilnost Zerjava je 1.500 |
ton in njegova skupna teza je 7.400

ton. Uporabljajo ga za prenasanje

posameznih delov ladij pri njihovi |
gradnji. Ladjedelnica Malmé gradi

ladje za prevoz razsutega tovora in

tankerje z nosilnostjo do 400.000

ton.

ALZIRIJA

Sovjetski Zelezarski strokovnjaki
so skupno z domaéimi prifeli z grad-
njo novega plavia v Zelezarni Ste
Nationale de Siderurgie v kraju El
Hajar. Njegova koristna prostornina
bo 2.000 kub. metrov, letno pa he
{ghko proizvedel 1.3 milj. ton grod-
ja.

SOVJETSKA ZVEZA

V kraju Staryosol, v blizini mesta
Kurks, bodo pri¢eli z gradnjo nove
zelezarne. Njena letna proizvodna
zmogljivost bo pet milj. ton surove-
ga jekla. Jeklo bodo proizvajali po
Midrex postopku direktne redukcije
zelezove rude.

TEHNICNI FELJTON — TEHNICNI FELJTON — TEHNICNI FELJTON — TEHNICNI FELJTON — TEHNI

JEKLO V SVETU IN CASU

izvoza. Tudi v te) tabeli je izvoz in uvoz preradunan na surovo
jeklo. Pri tem sta dale¢ najveéji porabnici ZDA in Sovjetska

PORABA JEKLA NA PREBIVALCA (1964 —1973)

Zveza. Diagrami &t. 6, 7, 8, 9 kaZejo porabo jekla na prebivalca’
— v razliénih drzavah in podro¢jih. Sele te &tevilke pokaZejo de-
b Drtava Proizvodnja Uvoz Izvoz -Poraba Jjansko stanje z oziror:l na razvitost ali nerazvitost. Na prvem
7DA 1365 174 18 1491 mestu so bile leta 1973 s 600—800 kg na prebivalca Japonska,
Delez izvoza v svetovni proizvodnji jekla (1973) § Kanada 134 25 20 139 Svedska, ZDA in Zvezna republika Nemél'_]‘a. Nato sledijo =
S . g ; . 2 . i = s » 450—520 kg Sovjetska zveza, Francija, Belgija/Luksemburg in
podnja tabela kaZe deleZ izvoza Zelezarskih proizvodov v Latinska Amerika 16,7 8,0 1,5 23,2 socialistitne drzave vzhodne Evrope. Nekaj niZji z okoli 400 kg
svetovni proizvodnji jekla za obdobje let 1950 — 1973. Pri tem Evr. gosp. skupnost 1229 39,7 65,0 976  <ta Velika Britanija in Italija, nato s prek 200 kg ostale d.riavg
Je izvoz preratunan na surovo jeklo. Stevilke kazejo trend Velika Britanija 26,7 3,6 54 249 ohodne Evrope in Juinoafriéka unija. Dalet zadaj pod 200 kg
narastanja izvoza v tem obdobju s prejénjih deset na 20  Ostale zah. evro. drzave 29,8 17,9 10,0 377 e prebivalca zaostajajo er;ve Latin-ske Arierike. LR Kita;
odgtotkov svetovne ;)rmzvodn;e. g’zh.ﬂd. fvropske drzave lgfls,g 12,‘3 lg,i lg,% ska. afriske drzave (brez JuZnoafridke unije) in Indi}a. SFR Ju-
ov)etska zveza , s ’ , lavija j letu 1973 bila 130 kg jekl bivalca.
o P — izvoz Japonska 1193 03 329 874 Goslavija je v letu porabila g jekla na prebivalca .
leto milij. ton milij. ton % }_,Igllj{gt o T 9g.g %g 0,2 322
= = itajska in oreja 27, ; - 2
1950 20,5 192,0 108 Qstale azijske drzave 32 7.9 = 101
}gg; 2)23 E?‘?‘g 191"1 Avstralija 77 1,0 1,7 7.7
: 24, 211 2 Juznoafritka unija 57 0,7 0,7 5,7 . s
1953 24,1 233,38 103 Qstale afridke driave in : D/a_gr'am st 7
1954 26,4 2238 1L.8  Srednji vzhod 200" 118 - 138
iggg g;g 3;22 };g Ostale drzave 0,2 5.2 — 54
) &0, &y et ti 7,2 144,7 1447 697,2 P
1957 40,0 2935 3 —stveelol =l - : . %a veza
1958 38,0 2745 13,8 P eeaneiens - bar,
1959 2] 306.3 137 K9 e
1960 52,7 3455 15,3 . L -
1961 52,3 3543 148 /Ggf' am S‘é. 6 wm .. Joponska
1962 56,0 358,7 15,6 ceseans fﬁd:ka P
1963 60,0 384,7 156 , e o P
1964 69,3 4342 160 ettt B Bl Lo A
1965 78,5 456,6 17,2 #50 ity _4%' »
1966 78,1 472,7 165 §00 -~a4 N L
1967 85,3 97,0 17,2 P4 ook L =71 4
1968 98,7 5296 18,6 TLE % tact - ———— .
1969 108,7 574,5 189 20 i T —oF =Tk A e LA o P .
1970 116,5 595,6 196 conbs= T Toye T A e asok - 2*
1971 124,8 582,6 21.4 3 < i Ty R
1972 1316 630,2 20,9 [ s L -
1973 1447 697,2 20,8 4 = 300
DEJANSKA PORABA JEKLA (1973) fo0 /-' 250
Na tabeli v nadaljevanju je prikazana poraba jekla v ne- sl 19 1973
katerih drZavah ob upoStevanju lastne proizvodnje, uvoza in oo s il feto
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V SISTEMU PLANIRANJA IAGOTO
V1060 IDRUIENEGA

3 (Nadaljevanjes 1. strémi)
je predvsem pogojeno z dejstvom, da
moramo srednjerotne plane graditi
na novih osnovah in s tem, da Sele
razvijamo nov sistem planiranja.

Vsa naSa pozornost, je menil se-
kretar, mora danes biti usmerjena
-v izdelavo srednjerofnega programa,
¢eprav mi je znano, da v ¢érni meta-
lurgiji govorite tudi Zze o planu do
leta 1985. Le-ta namreé¢ mora biti
bolj konkreten kot dolgoroéna pro-
jekcija razvoja. Ce bomo izobliko-
vali dobre srednjeroine razvojne
pr_oF'ame, je sekretar Srzenti¢ raz-
mi§ljal dalje, potem je opravljeno
tudi Ze veliko delo za naslednjih pet
let in to ne samo za podroéje &érne
metalurgije, temved tudi za vsa
ostala podrodja. Najpomembnejse
pri tem je, kako zagotoviti, da se
¢imprej v gospodarstvu, v zdruze-
nem delu zaénemo dogovarjati o
razvojni politiki. Kar smo do sedaj
naredili, je nadaljeval, v pogledu
dogovarjanja, ni dovolj in ni zadost-
ne osnove, da bi lahko presli k izde-
lavi srednjero¢nih planov. Ko je go-
voril o slabostih naértovanja na
starih osnovah, je poudaril, da je
najpomembnejse to, da doseZemo
tako  organiziranost zdruZenega
dela, da v njej zagotovimo odlo¢ujoé
vpliv zdruZenega dela pri sprejema-
nju planov.

NajvaznejSe je, je nadaljeval, da
do konca leta oziroma do sprejema-
nja srednjero¢nih naértov pridemo
do najvaZnejsih sistemskih resitev in
da na ta nadin zagotovimo odlo¢u-
joto vlogo zdruZenega dela. To se
pravi, da moramo priti do ustrezne
sistemske reditve tako v pogledu
druzbenega planiranja, kakor v po-
gledu dohodka, deviznega sistema,
ban¢no-kreditnega in monetarnega
sistema ter vsaj osnovnih elementov
politike cen. To pa je le nekaj delov
1z kompleksa sistemskih reSitev raz-
Sirjene reprodukcije.

O vseh teh vpradanjih, je dejal
Voja Srzentié, so tekle v zadnjih me-
secih intenzivne priprave in izgleda,
da bomo o teh vprasanjih dobili
ustrezne zakone Se do konca leta.
To so le ukrepi, da zagotovimo odlo-
¢ujoé¢ vpliv zdruZenega dela pri do-
govarjanju in razvojni politiki, med-
tem ko bi bilo iluzorno misliti, da bo
s tem Ze celotni sistem, ki smo ga
sprejeli z novo ustavo, v celoti za-
Zivel. Smo v nekem prehodnem ob-
dobju, ko Se nimamo izdelanih kom-
pletnih zakonskih predpisov, da bi
nov ustavni sistem lahko deloval.
Sekretar je poudaril, da je delo na
sistemskih reditvah zelo vaino, ker
je to tudi odlofujofe za stabilnost
druzbenopoliti®ne situacije v Jugo-
slaviji in kon&no gre za uresnifeva-
nje dolo¢il nove ustave, kakor skle-
pov desetega kongresa ZKJ in je
zato o tem v vsakodnevnem politi¢-
nem delu potrebno veé govoriti.

Drugo vprasanje, ki je z vsem tem
tesno povezano, je menil sekretar
Srzenti¢, je to, da s srednjeroénim
planom meramo zgraditi tudiustrez-
no ekonomsko politiko. To toliko
bolj, ker smo bili pri dosedanjih
ukrepih za ekonomsko stabilizacijo
premalo uéinkoviti in ravno zato
moramo v _prihodnje petletno ob-
dobje v%)raditi tako ekonomsko poli-

tiko, ki bo zagotovila, da bomo v teh
petih letih obvladali inflacijo. V
srednjerofni plan moramo vnesti

take elemente ekonomske politike,
da bomo morali spremeniti svoje
dosedanje obnasanje.

Naslednje klju¢no vprasanje pla-
na je, je nadaljeval Srzentié, kako
zagotoviti, da se bo na nivoju Jugo-
slavije zdruzeno delo dogovarjalo
o razvojni politiki v tistih dejavno-
stih, za katere se bodo_republike in
pokrajine dogovorile, da soskupnega
interesa. Imenujemo jih lahko tudi
prioritetne dejavnosti in med te sodi
tudi ¢rna metalurgija, barvna meta-
lurgija, energija, transport, turizem,
kmetijstvo in Se nekatere druge. Na
enotni razvojni politiki seda] prvi-
krat delamo. V povojnem razvoju
smo namreé¢ ustvarili neko strukturo
gospodarstva po regijah, pokrajinah
in republikah. To je sicer pomembna
materialna baza, ki smo jo ustvarili
in nedvomno bo proizvodnja tekla
naprej. Mi moramo ustvariti in za-
gotoviti dogovarjanje o razvoju ti-
stih dejavnosti, ki so skupnega inte-
resa za vse nas v Jugoslaviji.

V nadaljevanju je sekretar govoril
o tem, da se o teh vprasanjih obna-
Samo Se vedno po starem in Se pre-
malo je bilo prisotno zdruzeno delo,
ki mora zagotoviti materialno osno-
vo, ki je potrebna za realizacijo do-
govorov. Posebej je naglasil primer
¢érne metalurgije in dejal, ¢e bi hoteli
realizirati vse programe, ki jih na-
értujejo v pokrajinah in republikah,
bi za to potrebovali dve  tretjini
skupne akumulacije te industrije
v Jugoslaviji za to obdobje. Toliko
denarja pa niti nimamo, niti ga ne
moremo ustvariti. Se je omenjal ne-

_katere negativne pojave in ponovno

poudaril, da je v vsem tem ogromno
nerealnosti in zato je nesprejem-
ljivo, da planiramo mimo zdruZe-
nega dela.

islim, je nadaljeval Srzentié, ce
govorimo o ¢rni metalurgiji, je ne-
mogofe, da bi sprejemali plan v

okviru republike, niti v okviru Jugo-
slavije, ¢e se prej ne bo dogovarjal
tisti del gospodarstva, tiste organi-
zacije zdruZenega dela, ki so zainte-
resirane za jeklo. Ce se ne bodo do-
govarjali proizvajalci rude, ki mo-
rajo dati Zelezarnam surovine, vsi
vecji potrosniki jekla, finanéne aso-
ciacije, banke, prometne organiza-
cije, znanstveni instituti, skratka
vsi, ki so v nekem reprodukcijskem
ciklusu komplementarno vezani in
ki morajo realizirati to proizvodnjo.
To velja tudi za ostale dejavnosti.
Pri energiji je na primer iluzorno
misliti, da bo drZava naredila cen-

_ trale, ampak jih bodo delali tisti, ki

potrebujejo elektriéno energijo in
zdruzevali sredstva, da bodo do elek-
tri¢ne energije prisli. Zdi se mi nuj-
no, je poudaril Voja Srzenti¢, da je
treba zaceti takoj z dogovarjanjem
zdruzenega dela o planu, od temelj-
nih organizacij navzgor do obéin,
republike in federacije in predlagati,
o ¢em se moramo skupno dogovar-
jati.

V dogovarjanju in sporazumeva-
nju, je menil sekretar, je nova kva-
liteta planiranja, ki je povezana tudi
z materialno odgovornostjo. Ce bo
plan rezultat dogovarjanja zdruze-
nega dela, ki bo na osnovi skupnih
interesov zdruzeval svoje dohodke
in na tej osnovi vzpostavil dohod-
kovne in ekonomske odnose, potem
bo sigurno realen. Ce pa bo plani-
ranje Slo mimo zdruzenega dela,
potem bomo ostali pri starem.

Zatem je sekretar govoril o dveh

projekcijah plana razvoja ¢rne me-

talurgije in predlagal, da bi se za
ué¢inkoviteje dogovarjanje na tem
podroé¢ju eventualno ustanovili na
delegatski osnovi konzorciji, pa ce-
prav samo za izdelavo srednjeroé-
nega plana.

V svoji razpravi se je Voja Srzen-
ti¢ zadrzal tudi pri vpraSanju suro-
vin, pri ¢emer je poudaril, da bo tudi
za to.podrocje potrebno dogovarja-
nje. Nasa bodoca orientacija naj bi
bila, je dejal, da preidemo na proiz-
vodnjo domaéih surovin iz domadih
izvorov povsod tam, kjer lahko do-
sezemo racionalno proizvodnjo, ki
ne bo drazja od uvozene. Taka
orientacija je bila sprejeta tudi na
desetem kongresu Zveze komunistov

Vil opLocujoco
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Jugoslavije. Za nobeno drzavo, je
menil, ni racionalno, da uvaza tiste
surovine, ki jih lahko na racionalen
nadin proizvaja doma. Seveda pa ni
dobro, da bi §li iz ekstrema v eks-
trem, ne bi bilo prav, da bi rekli, da
je treba vse surovine uvazati, niti da
lahko vse surovine proizvajamo
doma. Za to se bo potrebno dogo-
varjati v panogi, namre¢ kaj lahko
proizvajamo oziroma dobimo doma
in kaj bomo uvozili.

Sekretar Srzentic je zatem govoril
o prizadevanjih za ¢im boljse izko-
riS¢anje obstojetih kapacitet in o
tem, da bi v Zvezi komunistov mo-
rali ve¢ narediti po vprasanju kori-
i¢enja notranjih rezerv, vecje pro-
duktivnosti dela, éimbolj racionalne
organizacije dela in podobno. Ce-
prav, je dejal, je bilo v Sloveniji po
teh vprasanjih veliko narejenega,
nedvomno te rezerve Se obstojajo.
Vsaka delovna organizacija bi mo-
rala imeti program reSevanja teh
vprasanj, partija pa bi morala kon-
trolirati, ¢e se program tudi uresni-
¢uje. Nasa samoupravna organiza-
cija, je poudaril, ne bo naredila izpi-
ta niti politi¢no niti idejno, ¢e ne bo
pokazala svoje ucinkovitosti pri re-
Sevanju ekonomskih vprasanj in ce
z uvajanjem novih temeljnih organi-
zacij zdruzenega dela ne bomo do-
segli boljsih gospodarskih uinkov.
O vsem tem je treba stalno razmis-
ljati, komunisti morajo stalno
spremljati ekonomska gibanja in ne
smejo dovoliti, da jih kaj iznenadi.
Mnogo tega, o temer je tekla beseda,
se ne da odpraviti z zakonom. Po-
trebno bo spremeniti tudi ponaSanje
v druzbi kot celoti. Lastne ali oZje
interese bo potrebno stalno usklaje-
vati s splofnimi interesi. Spremeniti
moramo tudi svojo prakso do spre-
jemanja in izvrSevanja sklepov po
nacelu, da tisti organ, ki sklep
sprejme, tudi odgovarja za njegovo
realizacijo.

Ce bomo z vsemi temi vpradanji in
problemi odkrito prisli pred delavski
razred Jugoslavije in mu obenem
tudi nakazali perspektivo, kako je
mogofe in kdaj te probleme resiti,
potem sem preprican, da nas bo
podprl v nasih prizadevanjih, je za-
kljucil svoj prispevek v razpravi
sekretar Voja Srzentié.

. REFERAT SEKRETARJA TK ZKS
ZELEZARNE VALENTINA ERJAVSKA

K OCENI DELOVANJAIN
URESNICEVANJA -USTAVE V SO1D S1

Uvod

Podlaga za te uvodne besede je
Ocena delovanja in uresnifevanja
ustave v sestavljeni organizaciji
zdruzenega dela Slovenske Zelezar-
ne, ki jo je izdelalo vodstvo druz-
benopolitiénih organizacij SZ v so-
delovanju z nekaterimi komunisti iz
vodilnih struktur tako 0SS SZ,
kakor posameznih delovnih organi-
zacij. Ta ocena je bila predlozena
v javno razpravo vsem komunistom
v SOZD, ker pa je iz&la kot priloga
Zelezarja, dne 22. maja v 9.500 izvo-
dih, je na razpolago za presojo tudi
ostalim delovnim ljudem v posamez-
nih delovnih organizacijah.

Sestavljalci ocene smo menili, da

je to prvi osnutek, odnosno osnovni

material in kot pripomocek za uvod
v SirSe razprave o uresnifevanju
ustave v SOZD SZ med komunisti in
delovnimi ljudmi. Iz pripomb, mnenj
in stalis¢ bi Sele kasneje izdelali
konéno oceno, seveda z jasnimi na-
potili in nalogami za naslednjo
etapo razvoja SOZD SZ.

Zato vsi sodelujo¢i pri izdelavi
osnutka prve ocene menimo, da bo
danadnje posvetovanje zelo po-
membno prispevalo -k temu, da hi-
treje krenemo naprej pri uresnice-
vanju vsebine ustave v zdruZenem
delu.

Ker je bila Ocena delovanja in
uresnievanja ustave v SOZD SZ
objavljena in v javni razpravi ne
bom podajal nekega prereza ali kraj-
Sega komentarja Ze objavljenega
materiala, temve¢ bom poskusal iz-
postaviti nekatera vpraSanja, pro-
bleme in dileme, ki so bodisi posle-
dica ali vzrok, da rezultati doseda-
njega delovanja SOZD SZ niso vedji
in vsebinsko ustreznejsi.

Nekatera dejstva za objektivno
ugotavljanje dosezenih
rezultatov

Vsekakor se v prvi vrsti postavlja
vprasanje ali smo bili sestavljalci
predloZene ocene sposobni in ali smo
imeli pogoje, da poglobljeno in ob-
jektivno ugotovimo, do kam smo
priéli z zdruzevanjem dela in sred-
stev v SOZD SZ. Tezko bi vodstvom
DPO, r Lt
nekaterim komunistom iz vodilnih
struktur odrekali to sposobnost, e
te?je pa bi jo brez nadaljnjega po-
trdili, ker bi s tem negirali dejstvo,
da naj delovni ljudje sodelujejo

samoupravnim organom in

v snovanju in presojanju o tistih
vprasanjih in problemih, ki so za
njih Zzivljenjskega pomena. V ta
okvir sodi tudi ocena o tem, kaj se je
zanje izbolj8alo s povezovanjem
v SOZD. Torej objektivno gledano,
predlozena ocena ni niti dokoncna,
niti ni potrjena njena veljava, dok-
ler o njej ne izretejo svoje sodbe
delovni ljudje.

Pri tem bomo naleteli na precejs-
nje tezave tudi v tem smislu, da smo
v delovnih organizacijah zelo pored-
koma razpravljali o problemih delo-
vanja SOZD. Preko tovarniskih li-
stov so bili delavci le ob&asno obve-
S¢eni o proizvodnih in finanénih re-
zultatih. Kaksne polemike o tem,
kako dejansko uresnicujemo postav-
ke samoupravnega sporazuma, ki
nas medsebojno povezuje in obve-’
zuje, ni bilo. Da je temu tako, pri-
¢ajo Ze tudi prvi odmevi s sestankov
oddelkov ZK v Zelezarni Jesenice.

Resnici na ljubo je potrebno ugo-
toviti, da je sedanji sestav in dejav-
nost SOZD SZ definirana Ze novem-
bra 1973, ko Se nismo sprejeli nase
nove ustave, 3¢ manj pa smo imeli
jasno vizijo o vsebini delovanja
SOZD. S primerjanjem naSega sa-
moupravnega sporazuma in nase
prakse ter dosezenih rezultatov
lahko ugotovimo, da obvezna sesta-
vina samoupravnega sporazuma
SOZD, s katerim je treba doloéiti
»dejavnosti, ki se bodo v SOZD
skupno opravljale in medsebojna
razdelitev dela pri njihovem oprav-
ljanjue, ni v celoti zapopadena, da
na¥ samoupravni sporazum vsebuje
%e nekatere druge postavke, ki niso
v skladu z ustavo. Torej je zahteva
po noveliranem samoupravnem spo-
razumu upravifena in nujno po-
trebna.

Ocena dela druzbenopolitiénih
organizacij Slovenskih
zelezarn kot pomembnega
faktorja v procesu
spreminjanja odnosov

Ker je to posvetovanje komuni-
stov, najprej izpostavljam kriti¢éni
oceni delovanje druzbenopoliti¢nih
organizacij na nivoju SOZD. V pri-
lozenem materialu je do neke mere
podana ocena dela DPO v pretece-
nem obdobju. Smatram, da je za
bolj realno ugotavljanje doprinosa
DPO v procesu spreminjanja odno-
sov in ustvarjanja ustreznega poli-
ticnega vzdusja ter pripravljenosti

S

Posveta Zelezarjev in predelovalcev SOZD Slovenske Zelezarne v torek, 24. ju-

nija, na Jesenicah, se je udelezil tudi sekretar v IK CK ZKJ Vojo Srzentié (1

sredint)

za doseganje boljsih rezultatov, po-
trebno povedati nekaj ve¢, odnosno
bolj odlofno pogledati resnici v o¢i
in se vprasati, ali so res DPO, po-
sebno pa ZK, s svojo politiéno dejav-
nostjo pomagale, da so se razjasnje-
vala nekatera protislovja, ki so v
razvoju SOZD $e vedno navzoéa?

DPO so bile v razvoju samouprav-
nih odnosov v posameznih delovnih
organizacijah dokaj aktivno navzode
pri razvijanju samoupravnih odno-
sov, krepitvi delegatskih razmerij,
nenehno so pritiskale na nadaljnje
poglabljanje samoupravne organizi-
ranosti po obliki in vsebini. Tako
smo pred pomembnimi sprememba-
mi v vseh treh Zelezarnah ter v Ve-
rigi Lesce. Pri tem lahko trdimo tudi
to, da je pri tej aktivnosti deloval
precej Sirok krog politiénih aktivi-
stov — zlasti komunistov.

Na nivoju SOZD se pri ocenjeva-
nju delovanja DPO, ¢eprav ne mo-
remo zanikati velikega Stevila red-
nih sestankov koordinacijskega od-
bora sindikata in sveta ZK, obseZne
dejavnosti sindikata in mladine, zla-
sti na podroé¢ju Sportne in kulturne
dejavnosti ter medsebojnega zblize-
vanja delovnih ljudi, ne moremo
izogniti mnenju, da gre za tipi¢no
forumsko delo, vsaj v tistem delu
aktivnosti, ki je bistven za nadaljnji
samoupravni razvoj SOZD. Izraz in
rezultat takega delovanja je v
poudarku na angaziranju pri izvaja-
nju posameznih operativnih nalog,
ki so lahko tudi pomembne, vendar
v dolo¢enem trenutku niti ne pome-
nijo uresnifevanje poglavitnih ci-
ljev. Ni nobeno odkritje, ¢e recemo,
da taksno delovanje ni odraz hotenj
in zelja delovnih ljudi, temved le
dobra vera posameznikov, da delajo
v duhu politiénih direktiv in ustav-
nih doloéil, kar je pa lahko le delno
res ali pa tudi ne. Pri tem je po-
trebno poudariti, da je svet ZK SZ
gele te dni sprejel novi poslovnik
o delu sveta ZK SZ, ki po svoji vse-
bini zahteva in zagotavlja drugacen
pristop k aktivnosti, in sicer v smislu
potrebe po izdelavi enotnega pro-
grama delovanja ZK, ki ima svojo
podlago v skladni aktivnosti od
O0ZK preko tovarniskih komitejev
do sveta ZK na nivoju SOZD. To
pomeni, da se bomo na nivoju sveta
ZK dogovarjali in se zavzemali za
enotna idejno-politiéna stalis¢a o
vprasanjih, ki so Ze bila predmet
razprav v OOZK, ki pa postanejo za
¢lane ZK osnovnih organizacij
obvezna Sele potem, ko jih le-te po-
novno potrdijo na svojih sestankih.

Na ta nadin bo svet ZK s svojim
delovanjem zagotavljal, da so vse
odloé¢itve, ki se sprejmejo na nivoju
SOZD, samoupravno socialisti¢no
naravnane, da so v skladu z ustavo
in politiko ZK, da zgotavljajo ure-
sni¢evanje dolgoroénih interesov de-
lovnih ljudi v TOZD in v SOZD ter
preprefujejo uveljavljanje trenut-
nih, posebnih ali posamié¢nih intere-
sov, ki bi zavirali nadaljnji razvo)
samoupravnih odnosov ali vedili
k dezintegracijskim procesom v na-
sprotju z resni¢nimi interesi delav-
cev.

V tej povezanosti in odvisnosti
v delovanju ZK v SOZD vidim pogoj
za nadaljnjo krepitev samoupravnih
odnosov v SOZD. Obenem pa tudi
nekatere probleme glede na akcijske
programe obéinskih komitejev ZK,
in sicer v smislu vkljuéevanja v te
programe, kajii po sedanji praksi
vedkrat moramo odstopati od svojih
kratkoroénih programov delovanja
ZK in se prilagajati enotnim akci-
jam in zahtevam, ki, kot Ze refeno,
izvirajo ali od obcinskih komitejev,
ali celo od CK ZKS. No, vsekakor je
nujno potrebno ugotoviti, da se
morajo vse DPO organizirati tako,
da je pri_zavzemanju poglavitnih
stalis¢ zagotovljena soudelezba ¢im
SirSega kroga delovnih ljudi, ki bodo
s svojimi pripombami in mnenji
lahko odlo¢ilno prispevali, da se
nasa SOZD razvija v duhu ustavnih
dolod¢il.

Se o nekaterih vidikih

zdruzevanja S

K -temu, kar je v oceni Ze pove-
danegu, bi zelel dodati nekaj dejstev,

-

ki vplivajo na dosedanji
SOZD SZ.

Ko govorimo o tem, kako je na-
stala SOZD in kak3ni so bili cilji
zdruzevanja, ne smemo prezreti dej-
stva, da so se SZ zdruzile 1969. leta,
to je v casu, ko je bila zdruZitev
nujna, zaradi izredno teZkega polo-
zaja, v katerem je bilo zaradi ne-
ustreznih druzbeno-ekonomskih
ukrepov vse Zelezarstvo SFRJ in se-
veda tudi v Sloveniji. To se je odra-
zalo zlasti v liberalizaciji uvoza v
¢asu najhujSe zapadnoevropske re-
cesije in dampinskih cen, s tem po-
manjkanju domac¢ih naroil, nuj-
nosti izvoza po nizkih cenah in zapa-
danju v vse vedje izgube. K temu so
se pridryZili problemi, ki so iz teh let
znani, odtujevanje akumulacije pro-
izvodnim~ organizacijam, povecanje
cen kreditov, nelikvidnost, zastoji
v investicijah v proizvodna sredstva
in standard ter nizki osebni dohodki.

K temu se je pridruzila Se nego-
tovost zaradi razprav o nepotreb-
nosti Zelezarstva v SRS. Resnici na
voljo povedano, imamo ob¢utek in
o tem pri¢ajo nekatera dejstva, da
s tem vprasanjem nekateri %e danes
niso razcistili vseh pojmov. Tak po-
tek zdruZevanja omenjam zaradi
tega, da nam bodo bolj jasni osnovni
motivi zdruZevanja. Razumljivo, da
je bila ob takem poloZaju prva in
najpoglavitnejSa naloga ZPSZ, izko-
pati se iz taksnega neugodnega eko-
nomskega poloZaja in se sploh uve-
ljaviti v slovenskem prostoru. To
nam je v veliki meri, vsaj mislim
tako, uspelo. Prav na osnovi tega je
iz&lo spoznanje, da je bila zdruZitev
potrebna zaradi nadaljnjega razvoja
slovenskega Zelezarstva, zlasti za-
radi boljSe gospodarske u¢inkovito-
sti in sodobnega tehnoloSkega raz-
voja, da je samo z usklajevanjem
programa proizvodnje, njegovo spe-
cializacijo in delitvijo dela moZno
dosedi boljfe ekonomske ucinke, hi-
trej§i razvoj in pravo mesto v &iri
druzbeni skupnosti.

razvoj

O problemih in dilemah
samoupravne organiziranosti
SOZD

Ko govorimo o drugi etapi zdruze-
vanja, ki naj Slovenske Zelezarne
dvigne na raven enega od nosilcev
smotrnih integracijskih tvorb v ver-
tikalni povezavi delovnih procesov
od proizvodnje surovin, predelave,
do prodaje in eventualnega servisi-
ranja, je potrebno ugotoviti, da je
sicer do takSne tvorbe prislo, vendar
je zaradi nekaterih notranjih eko-
nomskih nasprotij, ki so Ze prej ob-
stojala, prislo do bolj zapletenih
odnosov, kateri so in $e ovirajo na-
daljnji razvoj SOZD. Predvsem gre
za vpra$anje in probleme, ki izvirajo
iz neenakega ekonomskega poloZaja
posameznih DO v ¢asu, ko so se od-
logila za zdruzitev. Ta tema, kdo
ima ve¢ ali manj vrednosti, nima
v pogojih zdruienega dela in smo-
trne delovne organiziranosti realnih
osnov. Le-ta izvira iz pridobljenih
pozicij ali drugih druZbeno neopra-
vicenih osnov, kar je delno tudi
vzrok za bolj ali manj formalni pri-
stop pri dosedanjem razreSevanju
ekonomskih odnosov med TOZD. Iz
tega izhaja jasna ugotovitev, da ni
bilo moZno teh razmeri) urejevati
med DO v okviru SOZD. Pri tem se
postavlja zelo zanimivo vgraéanje -
ali je mozno v SOZD SZ, glede na
sedanje analize in ugotovitve o
SOZD, doseti bistveno boljSe resitve
v samoupravni  organiziranosti?
Namreé sedimo v tisto zvrst SOZD,
ki opravljajo ve¢ razlitnih dejav-
nosti, ki so si komplementarne —
t.j. proizvodnja surovin in prede-
lava v polizdelke in koné¢ne izdelke.
Ker je osnova vsake SOZD delitev
dela — potem bi v na¥em primeru
veljalo, da vsaka DO oz. TOZD
opravlja eno dejavnost, druga drugo,
itd. V nasem primeru pa tako de-
sledne delitve nimamo, ker se nam
dolotene dejavnosti krizajo kakor
v Zelezarnah, tako v predelavi. Tu se

(Nadaljevanje na 8. str.)
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_(Nadaljevanje s 7.str.)
rostavlja vprasanje ustrezne samo-
ipravne organiziranosti 'T'OZD med
JO, da se &m bolj priblizamo do-
ledni delitvi dela.

Na posvetovanju predsednikov in
odnikov registrskih sodi¢ in vodij
kroZnih gospodarskih sodis¢ SRS je
riglo do naslednje ugotovitve. Citi-
am: »Prav dejavnosti, ki se bodo
* SOZD skupno opravljale z medse-
ojno razdelitvijo dela, so bistven
dement samoupravnega sporazuma
v zdruZitvi SOZD in brez tega —
trogo vzeto — SOZD ne bi mogla
1iti nastati, niti biti registrirana.«

Cilji, kot so skupni nastop na trgu
li nasproti bankam, se izkljucujejo
ot mozZnosti za zdruZevanje v
OZD in prav to imamo v nasem
imoupravnem sporazumu tudi na-
sano. Tu se vsekakor postavlja
orasanje zelo Studioznega in pre-
iisljenjega pristopa k sestavi nove-
ranega samoupravnega sporazuma,
jer je potrebno upoStevati vrsto
praSanj in problemov, med drugim

udi skupnosti TOZD, ki jih naSa
sedanja sestava SOZD ne izkljucuje.
V razpravi bo verjetno potrebno
solj natan&no opredeliti vlogo SOZD
37 kot nosilca druzbenega naérto-
ranja na podrocju proizvodnje jekla
n nekaterih smeri predelave jekla.
imatram, da_kljub ugotovitvam, da
> v SOZD SZ naértovanje prisotno,
mo $e dale¢ od ustavno zasnova-
ega principa nadrtovanja, ki naj
:haja iz usklajenih interesov delav-
ev v TOZD, nato med TOZD v DO
er med DO v SOZD, pri ¢emer naj
1sklajevanje interesov ne pomeni
ieftevanja posamicénih  Zelja od
I'0ZD do SOZD, temveé nove kva-
itete na osnovi skupnih interesov.
Pri tem je bistvenega pomena, da
jelavei resniéno sodelujejo v pro-
resu nafrtovanja, toda za to morajo
)iti objektivno in z veliko mero od-
-ovornosti informirani, kar pa sedaj
ve¢ini primerov ni slu¢aj, tako gre
adrtovanje od zgoraj navzdol, pri
emer so rezultati in posledice ta-
.ega nafrtovanja ocitni. Vsekakor je
30ZD SZ ze sedaj taksna integra-
:ijska tvorba, ki ima dolo¢ene pred-
nostne pogoje, da Ze v naslednjem
obdobju postane resniéni nosilec
druzbenega nacrtovanja na podroc-
ju proizvodnje in predelave jekla.
Glede na sedanje stanje samo-
upravne organiziranosti v delovnih
organizacijah, tako po obliki kot
vsebini, je potrebno ugotoviti, da se
yovsod vriijo intenzivne analize
druzbenopoliti¢énih organizacijah
. prehojeni poti in doseZeni stopnji,
er se pripravljajo predlogi za reor-
anizacijo. Tako lahko ugotavljamo,
a se v bistvu nikjer ne zadovolju-
amo z doseZenimi rezultati, temvec,
@ je vse v fazi stalnega spremljanja,
oroufevanja in presnavljanja. Na
asnovi izkugenj snujemo nove oblike
in vnasamo vsebino, ki se pocasi,
a vztrajno mora pribliZati ustavnim
dolo¢ilom. Toda pri tem se kaze
vrsta negativnih pojavov in zavor.
Vsekakor se to presnavljanje vrsi
vse preve¢ previdno in prepocasi,
razdobje od ugotovitve do realiza-

‘ije je predolgo kljub vrsti organiza- -

:ijskih in kadrovskih problemov, ki
1edvomno spremljajo spremembe
.aamoupravne organiziranosti. Ni-
smo tudi imuni proti tendencam, da
se upravljavska aktivnost delavcev
ocenjuje zgolj z-vidika ekonomistic-
nega izraCunavanja izgubljenega za-
sluzka in porabe ¢asa, kot da je dolz-
nost in pravica samoupravljanja
izgubljeni ¢as. in  zasluZek. Samo-
upravne delovne skupine kot oblika
sestajanja zbora delavcev so v nasih
DO sicer zajele zelo Sirok krog de-
lavcev pri razdéiitevanju, predlaga-
1ju in sprejemanju stalis¢. Vendar,

B ZELEZAR

ko govorimo o pojavu zgolj soude-
lezbe delavcev pri odloéanju, potem
moramo ugotoviti, da je Zal to v
mnogih primerih res, posebno glede
na mnoZico raznih samoupravnih
sporazumov in naglico, s katero se
zahteva potrditev le-teh, pri ¢emer
ne pomagajo Se tako kvalitetno pri-
pravljene informacije. Kar zadeva
gradivo in ustrezne informacije, mi-
slim, da smo na primerni viini in da
se zadeve Se zbolj5ujejo. Ponekod zZe
imamo posebne sluZbe za samo-
upravljanje in informiranje (zele-
zarna Jesenice), medtem ko v zele-
zarni Ravne pripravljajo predlog,
prav tako pa ¢ tem razmisljajo tudi
v zelezarni Store.

 Glede na taksne procese v DO so
v okviru SOZD v pogledu bodoce
samoupravne organiziranosti pred
nami velike in odgovorne naloge,
s katerimi ne moremo odlasati. Ne
gre samo za novelirani samoupravni
sporazum, temved tudi za izdelavo
in Se bolj za uresnifitev enotnega
koncepta samoupravne organizira-

% S b
del udelezencev zakljuéne prireditve tedna KOMUNISTA, ki je bila 27. ju-
ja v gledaliséu Tone Cufar. Med drugimi sta se prireditve kot gosta
wdeleZila élan sveta federacije Miha Marinko, ki se je ta dan srecal tudi
r ucenci osnovne Sole in Viado Janzi¢, élan CK ZKS, ki je imel tudi govor
2 pomenu partijskega tiska.

nosti — na celi fronti, od TOZD do
SOZD. Pri tem bo potrebno zelo
pohiteti, saj z odlaSanjem lahko
izni¢imo nekatere napore pri pre-
snavljanju samoupravne organizi-
ranosti v posameznih DO. Evident-
no je, da sedanja neenotna organizi-
ranost ovira nadaljnji razvoj SOZD,
zlasti %e glede na zdruzene DO s
podro¢ja predelave. Vsekakor bo po-
trebno najbolj racionalno in opti-
malno opredeliti TOZD v nasih raz-
merah, in sicer po velikosti, obliki in
vsebini. Pri tem bo potrebno prebiti
zid raznim lokalnim in ozkim gleda-
njem, potrebno se bo tudi bolj od-
preti v delovnih organizacijah. Zla-
sti je potrebno, da ¢im prej in jasno
opredelimo ekonomska razmerja
med TOZD in to tako, da bomo po
samoupravni poti lahko obvladali
dohodkovne odnose, da prek trinih
ali dogovorjenih cen ne more priti do
medsebojnega odtujevanja rezulta-
tov dela.

~ To je -imperativ nasih naporov
v naslednjem obdobju. V kolikor
bomo hitro in smotrno postavili
enotna izhodi&¢a za medsebojne
ekonomske odnose med TOZD v DO
in med DO v SOZD SZ, potem bomo
v veliki meri zrusili plotove, ki nas
sedaj ovirajo in zadrzujejo, obenem
pa nas silijo, da se zapiramo v okvire
DO, da ne zaupamo eden drugemu,
da se prepoasi sporazumevamo.

S tem bo tudi dana moZnost, da se Se
bolj uveljavi neposredno odlo¢anje
delavcev o pogojih, sredstvih in re-
zultatih dela, kar je kon¢no temelj-
no merilo za oceno, koliko bo v nasi
SOZD uresnifena nova ustava.
- Organiziranju delavcev v TOZD in
jadno ter smotrno opredeljenim
druzbeno-ekonomskim odnosom v
njih, moramo posvetiti najve¢ nase
pozornosti, razmisljanja in dejav-
nosti. TOZD so ‘ze sedaj do neke
mere; 3e bolj pa naj bi bile v bodoce,
izhodis¢e za vse,druibene akcije
v smislu zdruZevanja“ dela in sred-
stev ter delitve ustvarjenega do-
hodka.

Torej gre za to, da TOZD organi-
ziramo tako, da omogo¢imo nadalj-
nje oblike medsebojnega samo-
upravnega povezovanja, brez ozira,
kje in v kakSnem sestavu se posa-
mezna TOZD trenutno nahaja. Pri
tem je jasno, da se dohodek mora
dosledno ugotavljatinaravni TOZD,
kjer se seveda tudi razporeja in deli
za lastne in skupne potrebe.

Na ravni SOZD SZ delujejo sa-
moupravni organi, ki sprejemajo
samoupravne akte, poslovno poli-
tiko, gospodarske nacrte, itd. DS SZ
sestavlja 44 delegatov, odloCa pa se
po delegacijah, ki jih je pet. Znano
je, da je bilo v delovanju DS in pri
odlo¢anju po delegacijah, precej
teZav in problemov. To je najvec-
krat izviralo iz nedograjenega
sistema delegatskih razmeri). Vpra-

Zanje je, kje in kako so se posamezni

delegati oz. delegacije posvetovale

za posamezna staliS¢a. Ali imamo
zagotovljeno neposredno poveza-
nost delegacij in delegatov z njihovo
samoupravno bazo? Nedvomno, da
v tem oziru ne moremo dati zaen-
krat v celoti pozitivhega odgovora.
Delegati in delegacije so v dosti
primerov vezani bolj na posvetova-
nja in staliséa, ki jih dobijo od
upravljavske strukture. V tem po-
gledu bo potrebno nafo prakso vse
bolj odpirati in jo upirati na samo-
upravljavsko aktivnost - delevcev.
Tega se predvsem morajo zavedati
izvoljeni delegati, saj je njihova
osnovna dolZnost, da se kolikor
mogode naslanjajo na mnenja svo-
jih sodelaveev, seveda pa imajo za
boljse razumevanje in razjasnje-
vanje problema na voljo tudi stro-
kovne sluzbe.

Samoupravna delavska
kontrola

V _noveliranem samoupravnem
Sporazumu Mmoramo nujno ustrezno
organizacijsko in vsebinsko oprede-
lit1 samoupravno delavsko kontrolo.
Sedaj imamo na ravni DO o tej sa-
moupravni instituciji Ze dovolj izku-
Zenj, da jo tudi v okviru SOZD za-
snujemo tako, da bodo v ta organ iz-
voljeni delegati neposredno na ravni
TOZD in da bo delovanje naértno
ter usmerjeno tako, da bodo po
programu dela lahko sprotno pre-
verjali kako je spoStovana celotna
samoupravna .in druga zakonodaja,
ali so bili vsi sklepi sprejeti po samo-
upravni poti, kako se le-ti izvriujejo
in podobno.

Na racun delovanja poslovnih
organov je Ze v oceni izreceno precej
kriti¢nih besed. Dejstvo je, da imajo
poslovni ljudje veliko druzbeno mo¢,
kar se je veckrat odraZalo v samo-
voljnih odlo€itvah, nepripravljenosti
za sporazumevanje, krSenju Ze
sprejetih dogovorov in podobno. Ni
slu¢ajno, da je glede tega najvec
problemov na podroéju komerciale,
saj gre za trenutno najbolj ob&ut-
ljivo dejavnost. Poslovodni organi bi
morali imeti jasneje opredeljeno od-
govornost za izvrsevanje doloCene
politike. Ob tem pa bi samoupravni
organi pri sprejemanju politike
morali tudi bolj natanéno doloéati
okvire in pristojnosti pri izvrievanju
posameznin dejavnosti ter bolj
redno spremljati izvrSevanje spreje-
te politike.

Probleme okoli delovanja poslo-
vodnih struktur je potrebno gledati
tudi skozi neustrezno vodenje ka-
drovske politike. Se vedno je druz-
benopoliti®ni aspekt merilo, ki je pri
kadrovanju najmanj upostevano ali
pa povsem formalno.

Nekateri problemi, vprasanja,

dileme in ovira za hitrejse

uveljavljanje ustavnih doloé&il v
SOZD SZ

Dejstvo je, da imamo na podroéju
delovanja skupnih sluzb v dosedanji
praksi skoraj nepomembne  spre-
membe. Sicer jih nismo organizirali
kot TOZD, toda bistvenih vsebin-
skih sprememb do sedaj Se ne zazna-
mujemo. Povsod je tehni¢no-orga-
nizacijska plat ostala izhodif¢e za
delovanje skupnih sluzb. Tudi v
nafem okolju ne moremo zanikati
problema pokrivanja skupnih sluzb
in poslovodnih organov s tem, da se
utapljamo v  samozadovoljstvu,
kako nam zadeve po programu in v
redu potekajo. Pri tem pa dejan-
sko pozabljamo, da nismo vzposta-
vili ustrezno organsko povezavo
med delavel skupnih sluzb in delavei
v TOZD. Ohranjeno je Stabno-li-
nijsko delovanje, ki samo po sebi
pogojuje odtujevanje bistvenih se-
stavin samoupravljanja in jih pre-
nasa v obmocje strokovno-upravne
sfere. TOZD ostaja le proizvodno
delo in izvajanje proizvodne aktiv-
nosti, s tem pa je njihova sposobnost
uresnicevanja druzbeno-ekonomske
vloge zreducirana na minimum.

Vsekakor bo potrebno na tem
podroéju ve¢ razmisljanja o novih
predlogih. To zlasti velja za DO z
mocnimi skupnimi sluzbami, kjer se
nekateri deli skupnih sluZb lahko
formirajo v TOZD. Potrebno bo raz-
misljati o tem, kako skupne sluzbe
bolj vezati na proizvodni proces,
odnosno na TOZD. Delo delavcev
skupnih sluzb se -mora potrditi in
ovrednotiti skozi doseZene rezultate
proizvodne dejavnosti in v tem re-
zultatu imajo delavel skupnih sluzb
tudi svVoje samoupravne pravice do
doloéenega dohodka, skladno z do-
prinosom, ki je vsebovan v kon¢nem
rezultatu.

To isto velja tudi za OSS na
nivoju SOZD. Pri tem se nam odpi-
rajo problemi v zvezi s poloZajem
skupnih sluzb na nivoju SOZD in
skupnih sluzb v DO, zlasti zaradi
tega, ker imamo v nekaterih DO
(zelezarne), kot Ze refeno, zelo
mot¢ne skupne sluzbe. Potrebna bo
teme'jitejSa presoja o tem kako or-
ganizirati dejavnost’ skupnih sluzb,
ali je smotrno. da gremo na bistveno
krepitev skupnih sluzb na sedezu
S0OZD v Ljubljani, ko nam je po-
znano s kak&nimi problemi se bomo
srecali- (prostor, kadri, stanovanja,
itd.). V oceni je omenjen policen-

triéni sistem razvoja skupnih de-
Kaze, da je v na%em primeru bolj ra-
cionalno krepiti posamezne funkcije
skupnega poslovanja v posameznih
DO, ki imajo pogoje tako glede stro-
kovnega kadra, kakor tudi Ze orga-
niziranih, specializiranih operativ-
nih sluzb. S tem bo omogocena
ustrezna delitev tudi na podroéju
umskega dela, v smislu bolj u¢inko-
vitega in smotrnega izkoris¢anja Ze
obstojecih sluzb in kadrov v DO in
0SS. Smatram, da v tem pogledu
moramo pristopiti k urejevanju
stvari z nekoliko drugac¢nih vidikov,
kot je to pri ve¢ini ostalih SOZD, ki
so nastale z zdruZevanjem iz repub-

" liskega centra.

V veljavnem samoupravnem spo-
razumu so cilji zdruZevanhja dela in
sredstev dokaj jasno in smotrno
opredeljeni. Formalno smo vecje re-
zultate dosegli na podrotju zdruZe-
vanja dela, vendar je tu Se dosti ne-
gativnih pojavov zlasti subjektivne-
ga znacaja, kar je v oceni omenjeno.
Pri zdruZevanju sredstev, zlasti.pri
namenskem sovlaganju v proizvod-
ne dejavnosti znotraj SZ, pa smo
Sele pri zelo skromnih zacetkih. Tudi
tu je navzofa ozka podjetniska mi-
selnost ter zaprtost v posamezne
DO. Vsekakor bo potrebno to zapr-
tost in ozkost premagati ter ugotav-
ljati SirSe interese in koristi zdru-
zenih sredstev pri vlaganju v posa-
mezne skupne projekte. V zadnjih
letih je bilo ponudeno ve¢ predlogov
o zdruZevanju sredstev, toda zaradi
nase neenotnosti in zaprtosti v plo-
tove DO, ni prislo do realizacije.
Pri tem zlasti vodilni komunisti
niso odigrali svoje vloge.

Vse premalo se zavedamo, da
zdruzitev dela in sredstev ne pomeni
le pravice in koristi, temved tudi
dolZnost in obveznost. To bi se
morali zavedati zlasti tisti tovarisi iz
posameznih poslovodnih organov, ki
se vedno delajo kot da se ni ni¢esar
spremenilo. To tudi velja npr. za
nove nalozbe, v katere bi lahko
vlagali le v primeru, da so v skladu z
razvojnim naértom Slovenskih Zele-
zarn. V praksi pa-se dogaja, da se
razvojni nadrti skrivajo, da se z
informacijo pride na dan, ko je Ze
dejstvo in ni mozZno nifesar spreme-
niti. Nikakor se ne moremo sporazu-
meti v vseh odtenkih v skupnem
nastopu na zunanjih trziscih, zlasti
v deZelah SEV. Kljub temu, da se
pribliZujemo nekaterim reSitvam, je
tu 3e veliko tavanja in razli¢nih sta-
li§¢, ki izvirajo iz nezaupanja in pre-
majhne Zelje za dosego skupnih
ciljev. TR

Ob zgoraj navedenih problemih ne
moremo mimo ugotovitve, da se tudi
v nafem okolju srefujemo s tehno-

kratizmom, ki je, kot kaZe, nujen-

spremljevalec naporov pri uresnice-
vanju ustave. Neustrezno in prepo-
Casno spreminjanje samoupravnih
odnosov v nafem okolju, je vsekakor
vezano na tehnokratska gledanja.
V DO in OSS se vi§ji strokovni
kader pri omenjanju teh pojavov
¢uti uZaljenega in osebno prizade-
tega. Toda kot komunisti se ne

sprasujemo ali ni tudi v nasi sredini _

in v nas samih Se vse preve¢ starih
pogledov in prakse. Ali nimamo
v DO na kljuénih delovnih mestih
kadre, ki ne, da jim ni mar samo-

upravni socializem, temve¢ prikrito
ali celo odkrito zaviralno delujejo.
Menim, da bi morali odkrivati no-
silce teh teZenj in jih odstranjevati
iz nasih vrst. Ne moremo se pona-
Sati tako kot da so to pojavi, ki so
tipiéni za druge sredine, pri nas pa
je vse v redu. Taks$no stalidte je
prav gotovo nevzdrino. Ce vzame-
mo, da je zivljenjska sila in bistvo
tehnokratizma v nenehnem pose-
ganju in priladéanju monopola nad
presezeno vrednostjo, nad njeno
delitvijo in funkcijami oblasti, ki
prilai¢anje in ohranjevanje mono-
pola omogoc¢ajo, kot je bilo to na po-
svetovanju v Preddvoru povedano,

potem je jasno, da je v nas, kismo v _

skupnih sluzbah, na klju¢nih polo-
zajih, na vodilnih mestih, nenehna
nevarnost v teznji da skuSamo prav
takSne cilje zasledovaui, véasih v
veri, da s tem delamo dobro za DO
in druzbo, v¢asih pa tudi v Zelji, da
se prav taksni rezultati tudi dose-
zejo. Mislim, da moramo na tehno-
kratizem gledati kot na nasprotujo-
¢o silo naSega razvoja in se proti
vsem pojavom boriti, ne pa pred
njimi zatiskati oéi, ali se izgovarjati,
da v naSem okolju teh pojavov ni-
mamo.

Istocasno pa se moramo boriti
tudi proti vsem pojavom politi¢ne
birokracije. Forumske metode dela,
ki so Se kako prisotne v delovanju
DPO,” so pogoj za ustvarjanje
ugodnih tal za birokratizem. Isto
velja tudi za odlofanje v ozjih po-
liti¢nih aktivih.

Zakljuéek

V svojih uvodnih mislih sem
skusal pokazati na nekatere pojave,
probleme in dileme, s katerimi se
srefujemo v nadi samoupravni
praksi in katere bomo morali v
naslednjem obdobju bolj odlo¢no in
hitreje reSevati. Nikakor s tem ne
mislim, da so s tem odprta vsa vpra-

Sanja. To tudi nisem mogel, ker na

oceno, ki je v razpravi, nimamo 3e
zadosti odmevov niti od komuni-
stov, niti od ostalih delovnih ljudi.
Koliko jih bomo dobili, je tudi
odvisno od nas in naSe aktivnosti.
elim in tako smo se tudi
domenili, da bi v razpravi ¢im bolj
dopolnili in osvetlili posamezne ne-
gativne pojave ali dali predloge za
ustreznejie reditve. To je obenem
tudi namen tega posvetovanja.

Zelezarski globus

JUZNA KOREJA

Zelezarska druzba Allishalmer iz
ZDA bo investirala 6.5 milj. dolarjev
za gradnjo novega obrata za proiz-
vodnjo Zelezne gobe v JuZni Koreji.
Obrat bodo gradili skupno z druzbo
Inchon Steel. Letno bodo v novem
obratu lahko proizvedli 120.000 ton
Zelezne gobe.

KANADA

V Zzelezarni Hamilton, ki pripada
zelezarski druzbi Dominion Found-
ries amd Steel, bodo zgradili nove
kisikove konvertorje. V celotni pro-
jekt bodo investirali 103 milj. dolar-
jev. Ko bo projekt konéan, bodo v
tej Zelezarni lahko proizvedli 4,5
milj. ton surovega jekla letno.
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REFERAT GENERALNEGA DIREKTORJA
SOZD SZ GREGORJA KLANCNI_KA

SLOVENSKE IELETARNE
POSPESEVALNIK GOSPODARSTVA

Zelezo in jeklo sta &lovestvu prinesla civilizacijo, omogoéila érpa-
pje naravnih energetskih potencialov in uporabo prirodnega boga-
stva. Brez jekla danes me bi mogla obstajati nobena gospodarska
ustvarjalnost. Jeklo se nahaja v orodju, oroZju, v vseh strojih, trans-
portnih sredstvih, komunikacijskih in drugih objektih, jeklo je

adivo za najveéje naprave ter zgradbe in za najpreciznejse instru-

mente ter aparate.

'STOLETJE JEKLA

Jeklo je nosilec permanentne teh-
noloske revolucije — omogodilo je
iznajdbo ter razvej parnega stroja,
eksplozivnih motorjev, elektro gene-
ratorjev in motorjev, reaktivnih tur-
bin ter nuklearnih pogonskih agre-
gatov. Jeklo je pripeljalo ¢loveka
v vsemirje in do prve stopinje na
mesecu, ki je velik korak ¢lovestva.

V zadnjih sto letih je ¢lovedtvo
doseglo veé kot prej v celotnem pro-
cesu svojega razvoja. Proizvodnja in
uporaba v dvajsetem stoletju naj-
bolje prikazujeta vlogo jekla v tem
papredku. Medtem ko je leta 1900
svetovna proizvodnja jekla znaSala
le 37 milijonov ton, se je tri¢etrt sto-
letja pozneje povzpela za 19-krat in
leta 1974 dosegla 710 milijonov ton.

Najvetja rast izdelave in prede-
lave Jekla je kljub nastanku plastic-
nih mas in razvoju lahkih kovin bila
dosezena v zadnjih 25 letih. Od leta
1950 do lanskega leta se je proizvod-
nja povzpela za 518 milijonov ton,
kar je 77 % celotne rasti v XX. sto-
letju.

V Jugoslaviji je po osvoboditvi
bila doseZena nadpopre¢na stopnja
rasti proizvodnje surovega jekla.
V primerjavi z letom 1939, ko je pro-
izvodnja znaSala samo 235.000 ton
jekla, se je do leta 1974 povzpela za
12-krat. DoseZena raven 2,8 milijona
ton pa nas $e vedno vklju¢uje med
man) razvite drzave. To pa seveda ni
slika na8e celotne razvitosti. Ugodna
bilanca napredka nasega gospodar-
stva ob tridesetletnem jubileju osvo-
bojene domovine kaZe, da smo
skladno z naSo politiko odprtosti in
mednarodne delitve dela veljo pai-
njo polagali predelovalni industriji,
gradbeniStvu, prometu, trgovini in
turizmu, razvoj lastne ¢rne metalur-
giie pa nadoknadili z uvozom. To je
seveda vplivalo tudi na razvoj po-
rabe jekla, lastno strojegradnjo in
na uvoz naprav, strojev in tehno-
logije.

\" tem je razlog, da kljub razvi-
tosti delez SFR Jugoslavije v sve-
tovni proizvodnji surovega jekla
masa le 0,57 % in da smo med vsemi
drzavami sveta s 135 kg letnega po-
pre¢ja na prebivalca Sele na 28
mestu,

ZGRESENA ORIENTACIJA

Namen tega prispevka ni ugoto-
vitev, da je naSa dosedanja razvojna
politika bila nepravilna. To je Ze do-
kazano z odloCitvijo o preorientaciji
nasega razvoja in zboljSanja struk-
ture gospodarstva v prihodnosti
Samo dejstvo, da smo lani za uvoz
ekla porabili 440 milijonov §, pa e
vedno ni dokaz, da bi sami morali
imeti razvitejSo ¢érno metalurgijo.
Rentabilnost in produktivnost last-
ne proizvodnje valjanih in drugih
izdelkov je edino lahko dokaz upra-
vitenosti obsega te dejavnosti. To pa
seveda velja tudi za produkte, ki jih
lz‘lij-larno iz domadega in uvoZenega
Jerla.

Stanje v jugoslovanski ¢rni meta-
lurgiji sigurno ni ugodno. Razlogov
za to pa je vec:

— orientiranost na
manjsim vlaganjem ali
man)$o intenzivnostjo,

— zapostavljanje vaZnosti lastne
proizvodnje jekla,

— neucinkovito investiranje.

Rezultat vsega tega so premajhne
n neusklajene jeklarske kapacitete,
nizka lastna proizvodnja surovega
jekla, neizkoriSéene valjavske zmog-
liivosti in relativno nizka produktiv-
nost dela. V celotni jugoslovanski
irni metalurgiji je zaradi nizke stop-
nje rasti proizvodnje produktivnost,
merjena na surovo jeklo, od leta
1969 do 1974 celo za 2 % padla.

Rentabilnost in produktivnost pa
nista odvisni le "od koli¢ine, temveé
tudi od kvalitete oziroma asorti-
mana izdelkov. V tem in dobrem iz-
korig¢anju proizvodnih zmogljivosti,
kar je brez dvoma tudi rezultat
wdruzitve, je razlog relativmo bolj-
femu stanju v slovenskih Zelezar-
nah.

SR Stovenija po svoji zgodovini
Vv proizvodnji in porabi jekla spada
med srednje razvite deZele. Ze pred-
slovanski narodi so na tem podro¢ju
talili Zzelezo, nasi predniki pa so zZe
pred osmimi stoletji na Gorenjskem
iz rude pridobivali Zelezo in kovali
Jeklo. Ob osvoboditvi je bila Slove-
nija v Zelezarstvu na$a najbolj raz-
Vita republika in je dajala blizu 2/3
celotne jugoslovanske proizvodnje
surovega jekla. V obnovi in indu-
strializaciji domovine je zato sloven-
sko' zelezarstvo odigralo izredno

razvoj- z
kapitalno

vazno vlogo, njena pomembnost pa
tudi potem, ko je z razvojem ¢rne
metalurgije v drugih republikah
njen delez padal in je leta 1974 zna-
Sal samo %e 27,5 %, ni padla. Koli¢ino
je kompenziral prehod na kvalitetna
in Zlahtna jekla ter Sirjenje primar-
ne in sekundarne predelave. Sloven-
ske Zelezarne so zato tudi sedaj
vazen ¢len jugoslovanskega gospo-
darstva.

Za razliko od drugih republik za
Slovenijo veljata predvsem prva dva
razloga, zakaj Zelezarstvo ni hitreje
napredovalo. Obstojefe Zelezarne so
se v republiSkem vrhu v doloéenih
obdobjih obravnavale kot breme ne
pa kot vaZen del gospodarstva re-
publike. Le strah pred 12.000 delavci
je prepredil, da jeklarska dejavnost
Se bolj ni bila prepusc¢ena hiranju.
Brez pretiravanja lahko refemo, da
so zlasti v kriznem _obdobju samo
v Zelezarnah zaposleni delavei obva-
rovali in Se utrdili slovensko ¢rno
metalurgijo. Integracija je bila pri
tem posebno pomembna odlotitev.

K MILIJONU TON JEKLA

Za nas nista tako pomembni bo-
gata preteklost in trdoZiva sedanjost
kot prihodnost slovenskega Zelezar-
stva.

Oddaljenost od surovinskih sre-
dis¢ slovensko Zelezarstvo usmerja
na tako specialno proizvodnjo, ki je
optimalna na manjsih talilniskih in
valjavskih agregatih, kar pomeni
orientacijo na elektro metalurgijo.
Ze leta 1970 so v konceptu razvoja
jugoslovanske ¢rne metalurgije slo-
venske Zzelezarne Jesenice, Ravne in
Store imele odrejeno mesto in vlogo,
ki se dosedaj ni menjala. V srednje-
roénem razvojnem nacrtu smo v ob-
dobju od leta 1971 do 1975 za letos-
nje leto predvideli 800.000 ton suro-
vega jekla, v dolgoro¢nem konceptu
razvoja pa za leto 1985 milijon ton
jekla.

Prva etapa predvidenega 30-od-
stotnega povefevanja proizvodnje
surovega jekla od leta 1970 bo letos
doseZena. Po petmeseéni proizvodnji
smo na trendu letne proizvodnje
810.000 ton in samo teZave z uvozom
surovin nam dosego petletnega cilja
lahko prepreéijo.

Upravic¢en optimizem velja tudi za
drugo etapo rasti proizvodnje in raz-
voja slovenskega Zelezarstva. Pred
petimi leti nacrtovani koncept dol-
goroénega razvoja slovenskih Zzele-
zarn tudi po podrobnejsi obdelavi
nismo bistveno menjali. Ostali smo
na osnovnih izhodi&¢ik, da SR Slo-
venija

— razpolaga z razvitim kovinsko
predelovalnim kompleksom in drugo
visoko porabo jekla, kar utemeljuje
proizvodnjo jekla v tej republiki,

— razpolaga z delovnimi nava-
dami, umskimi sposobnostmi in
energetskimi mediji, kateri dovolju-
jejo obstoj in razvoj proizvodnje
kvalitetnih in plemenitih jekel, ki
odvisno od asortimana zZe med 200 in
500 tiso¢ ton letne proizvodnje
doseZe optimalne dimenzije.

Izpopolnjen koncept razvoja pro-
izvodnje jekla SZ se zato bistveno ni
menjal. Praksa v preteklih letih je
celo pokazala, da je predvideni raz-
voj moZno doseti Ze pred iztekom
tekofega petnajstletja do leta 1985,
zato zasnova srednjerofnega nacrta
ekonomskega razvoja Ze za zadnje
leto obdobja od leta 1976 do 1980
predvideva kapaciteto milijon ton
surovega jekla. To pomeni, da je
v naslednjem petletnem obdobju od
leta 1981 do 1985 mozno koli¢ino te
substance povecati na 1,200.000 ton.
Tak razvoj pa ne bo zavrl padanja
deleia SR Slovenije v proizvodnji
jekla Jugoslavije, kar pomeni, da bo
kolitino treba  nadoknaditi s kvali-
teto.

S takim konceptom razvoja slo-
venskega Zelezarstva smo bili od
prvih zasnov koli¢insko in tudi po
predvidenem asortimanu usklajeni
s predvideno rastjo porabe v SFR
Jugoslaviji in z drugimi domacimi
proizvajalei jekla. Drugace pa je to
v celi drzavi.

NACRTE V REALNI OKVIR

Na podrodju koncepta razvoja
jugoslovanske ¢rne metalurgije sta
ostala neusklajena dva osrednja
problema:

— dimenzija razvoja celotne do-
mace proizvodnje jekla,

— surovinski izvor za proizvodnjo
surovega jekla.

Oba ta dva problema sta bila te-
meljna snov 27. marca 1975 na po-

svetovanju komunistov na CK ZKJ
v Beogradu. Na tem posvetovanju je
bilo- ugotovljeno, da_ organizacije
zdruzenega dela ¢rne metalurgije,
regije in republike medsebojno ne-
usklajeno natrtujejo povecevanje
proizvodnje jekla in to izven opti-
malnih in realnih dimenzij. Suma
razvojnih naértov pomeni leta 1985
kapaciteto okrog 16 milijonov ton
surovega jekla, za kar ni moZno
zbrati niti finan&nih sredstev niti
solasno razviti energetske vire, ko-
munikacije in pove¢ati predelovalne
zmogljivosti. V sklepnem gradivu
posvetovanja je refeno: »Vsi udele:
Zenci so v gazpravi, ko so govorili
o realnih potrebah in mo&nosti raz-
voja ob majhnih razlikah bili enotni,
da je proizvodnja okoli 8 milijonov
ton jekla leta 1985 edino upravic-
[jiva.a

Osnovnosolske napake takega na-
értovanja so v tem, ker ne bazira na
SirSem zdruzenem delu, predvsem pa
ne na realnem sodelovanju porab-
nikov. To je torej radun brez
krémarja, ki ¢aka na ponovno usta-
novitev centraliziranih deviznih in
dinarskih skladov, na katere se je
treba pravofasno obesiti. Drugade
pa je takrat, ko so finanéni viri v
rokah zdruZenega dela, na kar sme-
mo edino rafunati. Takrat se tudi
nadrti spustijo na realna tla in taka
je bila tudi ugotovitev posvetovanja.

Tudi upravni odbor ZJZ je na
stalis¢u, da je do leta 1985 realno
mozZno povecati domaco proizvodnjo
jekla najve¢ do 8 milijonov ton
letno, zato smatra, da ni razloga za
spremembo koncepta razvoja iz leta
1970. Tako staliée je pravilno, pa
vendar se posamezne OZD ne rav-
najo po usklajeni zamisli iz leta
1970, ki jo je potrdil tudi zvezni iz-
vrini svet, temvec nacrte kujejo po
svoje, kar je pripeljalo do sporov. Za
slovenske Zelezarne lahko trdimo, da
smo dogovore iz leta 1970 spostovali
in da s svojim konceptom razvoja
tudi sedaj niso sporne.

SKODLJIVA AVTARKIJA

Ali jugoslovansko érno metalur-
gijo razvijati izkljuéno na lastnih
surovinskih resursih ali na kombi-
naciji z uvozom bogatih inozemskih
rud in Zelezne gobe, je druga dilema,
na katero je dalo odgovor posveto-
vanje komunistov na CK ZKJ. V
sklepnem gradivu posvetovanja je
re¢eno: »Osnova razvoja mora biti
domaca ruda, njena maksimalna in
racionalna poraba, kar ne pomeni,
da se bomo v celoti odpovedali uvo-
zu za bogatenje domacih surovin, ko
to zahteva boljse izkoris¢anje obsto-
jec¢ih kapacitet in predvsem, ce se
tak uvoz lahko pokrije z izvozom
koné¢nih izdelkov.« Vpliven pri tem
je bil prispevek delegata SZ.

Podobno stalis¢e o realnosti raz-
voja proizvodnje in porabe jekla,
kakor tudi o oskrbovanju jugoslo-
vanske ¢rne metalurgije je predvi-
deno tudi v osnutku »Temeljev
skupne politike dolgorotnega raz-
voja SFR Jugoslavije do leta 1985«
To pa Se vedno ne pomeni, da je igra
ze dobljena.

Nekateri se uporno postavljajo na
stalis¢e, da je rude doma dovolj in
da tudi kvalitetno odgovarja, zato ni
potrebe ‘po uvozu zelezove rude.
Zato bo potrebna velika prizadev-
nost, da bi slovenskim Zelezarnam
zagotovili svojo prihodnost z oskr-
bovanjem takih surovin, ki so pogoj
proizvodnje kvalitetnih in zlahtnih
jekel. Potrebna bo tudi pomoé re-
publiskih forumov in delegatov v
zveznih organih, da bi skupno doka-
zovali skodljivost avtarkije in nego-
spodarskega korid¢enja izklju¢no do-
macih surovin.

Po osnuiku srednjerotnega raz-
-vojnega nacrta, ki za leto 1980 v SZ
predvideva 1,06 milijona ton suro-
vega jekla, bomo poleg domacih su-
rovin za predvideno ekonomiko in
asortiman potrebovali:

S posveta komunistov SOZD Slovenske Zelezarne na Jesenicah 24. junija

okrog

200.000 ton bogate Zelezove rude
450.000 ton uvoZenega starega Zeleza
100.000 ton Zelezne gobe.

Koli¢ine posameznih surovin se
bodo po potrebi menjale, suma
uvozne substance Fe pa bo morala
ostati, da bi dosegli predvideno koli-
¢ino surovega jekla. Take uvozne
koli¢ine so sigurno dobra osnova za
sklepanje dolgoro¢nih aranzmajev
z drzavami SEV in deZelami v raz-
voju, ki bodo vsebovali tudi proti-
dobave v gotovem blagu. -

Kljub temu, da bo velik del pre-
hoda taljenja jekla na sodoben,
predvsem elektro postopek treba
izpeljati ze v naslednji petletni etapi
razvoja, je odlofitev o tehnologiji
odvisna od surovin, ki jih bomo do-
bili. Ze je torej odprta moznost, da
se z dezelami v razvoju pogovarjamo
o konkretnih dolgoro¢nih poslih
z obojestranskimi koristmi. Tak pri-
stop bo sofasno zagotovil prihod-
nost slovenskemu Zelezarstvu in ob-
sezno blagovno menjavo ter poslov-
no zvezo z drugimi deZelami, zato je
nujno, da se taki poslovni politiki da
zelena lué.

Predlog razvojnega naérta poleg
lastne proizvodnje surovega jekla na
podlagi sovlaganja predvideva na-
bavo okrog 130.000 ton polizdelkov
letno iz drugih jugoslovanskih Zele-
zarn, kar pomeni, da bi na kraju
naslednjega petletnega obdobja do-
segli okrog 950.000 ton valjanega,
kovanega in litega jekla ter Zeleza.

IZDELAVA JEKLA NI CILJ

Logi¢no je, da ima razvoj proiz-
vodnje surovega jekla v SR Sloveniji
svoj motiv samo v konéni proizvod-
nji te, za reprodukcijo celotne ¢&lo-
veSke druzbe najvaznejse snovi.

Sestavljena organizacija zdruie-
nega dela Slovenske Zelezarne mora
kot organizirana proizvodna skup-
nost voditi $irSo poslovno politiko,
zato za njo proizvodnja jekla Se ne
more biti cilj, temve¢ pogoj za Sirsi
razvoj kovinske industrije. V Slo-
venskih Zelezarnah moramo voditi
ozjo in §irSo politiko finalizacije:

— ozjo v smeri lastnega povece-
vanja sekundarne predelave,

— SirSo preko poslovne skupnosti
za izdelavo in predelavo jekla za
povefevanje proizvednje v blizini
Zelezarn.

Predlog srednjeroénega razvoja
mora poleg primarne predelave jekla
vsebovati tudi Sirjenje termiéne pre-
delave in mehanske obdelave jekla
v organizacijah zdruZenega. dela SZ.
Ta finalizacija naj bi se v sestavljeni
organizaciji razvila tako, da bo do
leta 1980 okrog ene &etrtine blagov-
ne proizvodnje Zelezarn vgrajene
v hladne in mehansko obdelane iz-
delke od orodja, sestavnih kovinskih
delov do kompletnih strojev. To
mora pomeniti, da bo skoraj polo-
vico eksterne realizacije SZ dala
kovinska panoga, in dalje, da bo
izvoz izdelkov SZ pokrival uvoz su-
rovin in drugega reprodukcijskega
materiala. To bo dosegljivo s Sirje-
njem in pridruzevanijem predelave.

Jasno je, da se taka politika raz-
voja lahko doseZe samo v takih med-
sebojnih odnosih, kjer vlada notra-
nja ekonomska zavisnost. Tehnolo-
3ko ekonomska celovitost mora zato
postati lastnost kvalitetno poglob-
—lj%nega zdruzevanja dela in sredstev
S

Naslednja, $e tezja naloga, je SirSe
prilagojevanje proizvodnje jekla s
predelavo. Ve se, da SZ sedaj ne kri-
jejo niti polovice slovenskih poteb
po jeklu. S prilagojevanjem progra-
mov razvoja v poslovni skupnosti
morajo SZ v naslednjem petletnem
obdobju v SR Sloveniji povisati pri-
spevek oskrbovanja z jeklom iz last-
ne proizvodnje na okrog 75 %, osta-
lih 25 % pa oskrbeti preko_blagovne
menjave in iz drugih jugoslovanskih
zelezarn. Organiziranje oskrbovanja
slovenske kovinsko predelovalne in

elektro industrije do leta 1980 mora
biti eden od pomembnih ciljev po-
slovne politike SZ. Taka politika
zblizevanja bo najboljge sredstvo za
realizacijo zahtevnih razvojnih na-
¢rtov Zelezarstva.

JEKLO NI SKRB SAMO
" ZELEZARJEV

Za izpeljavo modernizacije in &ir-
jenja jeklarskih zmogljivosti v Slo-
veniji bo poleg lastne udelezbe in
prenefenih sredstev drZzavnega ka-
pitala potrebno zdruZiti 3e znatna
dodatna domaca sredstva in angazi-
rati zunanje vire. Za razvoj ¢rne
metalurgije pa bodo potrebne tudi
razne devizne, carinske in druge
olajsave, enostavno velje razume-
vanje SirSe druzbe. Ob tem, da je
treba pohvaliti preobrat v odnosih
do ¢rne metalurgije v republiskih
forumih, je v Sloveniji %e vedno
mo¢no ukoreninjena miselnost, da
so zelezarne breme. To se kaZe na
primer v odnosu elektro gospodar-
stva, ki bi se neposrednih porabni-
kov raje otreslo, kot jim priznalo
koristi, ki jih z odvzemom v pasu,
v petkih in svetkih, prinasajo.

Opazno je tudi, da se v Sloveniji
za nekatere dejavnosti posebno za-
nima sam republiski politi¢ni vrh.
To si zZeli tudi nase zelezarstvo.
Plodna podpora teh ¢initeljev bo po-
trebna, da bi speljali velike nadrte
obstoja in daljnjeéga razvoja sloven-
ske ¢rne metalurgije.

Lokacije slovenske proizvodnje
jekla na Jesenicah, Ravnah in v Sto-
rah je odredila zgodovina. Nasi
predniki so za to imeli utemeljitev,
s prilagojevanjem tehnologije in ple-
menitenjem proizvodnega programa
pa so te lokacije svojo ekonomsko
upravi¢enost zadrzale do danes.
Tudi disperzija slovenskih Zelezarn
na tri regije ni ve¢ problemati¢na,
saj je v prvi fazi zdruZitve dela bila
izpeljana specializacija, ki omogoca
optimalno uporabo proizvodnih _po-
tencialov. Z razvojem SOZD SZ in
izpeljavo specializacije kvalitetnih
programov talilnic in wvaljarn ~bo
gospodarnost Se veéja.

Razpolagamo torej z argumenti,
ki dovoljujejo razvoj proizvodnje
jekla v SR Sloveniji na sedanjih
lokacijah na Jesenicah, Ravnah in
v Storah; obstoj in razvoj pa sta
pogojena:

— s proizvodnim programom kva-
litetnih in Zlahtnih jekel, specializi-
ranim po talilnicah,

— z uvedbo sodobnega tehnolo-
skega postopka elektro metalurgije,

— z razvojem industrijskega po-
tenciala kovinske in elektro indu-
strije, ki se bo napajal z jeklenimi
izdelki SZ ;

— s tako integracijsko celovito-
stjo, ki bo omogocila dolgorotne
aranzmaje za oskrbovanje s kvali-
tetnimi surovinami, prodajo blaga
ter storitev in izravnavo uvoza
z izvozom. =

Veseli nas, da smo na tem, da
bomo v sedanjem petletnem obdob-
ju proizvodnjo elektro jekla povecali
za 200.000 ton in letos s proizvodnjo
800.000 ton jekla dosegli prvo od
treh etap razvoja. Cakata nas Se dve
tezki petletni etapi; v vsaki naj bi
povedali zmogljivost za 200.000 ton
surovega jekla letno, ob tem poso-
dobili tehnologijo, specializirali de-
lovni program, izboljsali strukturo
proizvodnje in razvili veliko medna-
rodno blagovno menjavo in delitev
dela. Velika je ta gospodarsko ute-
mzljena naloga.

Ob vzornem in poZrtvovalnem
delu komunistov in vseh zaposlenih
ter ob Sirsi druzbeni podpori jo mo-
ramo izpeljati in bogati preteklosti
slovenskega Zelezarstva dodati Se
svetlo prihodnost.
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Nouinci in starejst
Yudfe, ki so sestavijali ti duve enoti,
so se v glavnem ukvarjali z zbira.
njem oroja in vzpostavljanjem
reda v vaseh pod Karavankami.
Dobili so tudi precef kamionov,
osebnih avtomobilov, motornik ko-
les in drugih prevoznih sredstev,
predvsem pa velike koli¢ine oroija.
Tega so okoliski kmetje vozili iz to-
vornih vlakov, ki nriso mogli vel
naprej, kajti iz jeseniske smeri so
zadell pritiskati tudi deli I'V. arma-
de. Ti s0 8. maja prisli prek Vriica
s primorske strant.

V tistih dneh ta del odreda ni imel
nobenth zvez s kakimi drugimi eno-
tami, zato je bil odvisen od lastnih

- pavelj. Vzpostavili so tudi stike z
. nekaterimi organiZacijami po va-

v seh, pa tudi posamezniki so samo-

iniciativro ustquljali nemske enote
in jik celo razorozevali. Tako so tik
pred kapitulacijo pripadniki narod-

' ne zadéite v Zirovnici ustavili ved vo-

jaskih transportov ter razorofene

Nemce vodili v Poljée ali Begunje,

kjer stq bila odredna bataljona.
Obuvedlevalec Franc Mulej- Lipa

zadelo pokati. Preden so se v
bataljonih zavedli so se Nemci in
Viasovci 3¢ izkrcali iz transporta, ki
je medtem pripeljal na postajo.
Zasedli so glavni del mesta, kojti
kljub obstreljevanju jih mitraljezca
na progi nista mogla zadriati.
Zastav to jutro v Radovljici ni bilo
vet, Jjudje pa so se poskrili. Mesto je
bilo kot izumrlo.

Bataljona sta na hitro organizi-
rala obrambo na cesti, ki vodi v
Predtrg, vendar neizkudeni natinct

Toda do nemskega pouveljstva ni
priSel, kajti medtem je po mestu
zadelo pokati. ’ )

Delu teh bataljonov je uspelo priti
do roba nad Zeleznico. Tu so opazili

mnoiico Viasouvcev, ki so nepedeli

njithove poloiaje. Naglo so oddali
nekaj rafalov in se zaradi premodi
in neveSfih novincev umaknili
Najdelf so zdriali mitraljezci na
kri?iffu cest med mestom in Pred-
trgom.

Nekaj tovarifev pa se je Ze zjutraj
oddaljilo od glavnine. Zadrievali so
se v mestu. V tej zmedi je najprej
padel Ivan Dolar iz Zabreznice,
potem pa §e pomolénik mitraljezea

JOZE ULCAR-MIRO
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Mliad: fantje
smo se zbrali pri sokolskem domu in
sklenili, da se prostovoljno jauimo

Zivil, ki so jih ljudje raznesh, veliko
pa unidili. Ziveli smo v stanju brez-
vladia. Oblast je odpovedovala, voj-
ska se je razhajala.

Ne vem natanéno, kday ali v sredo
ali fetrtek, so prisli na Bled oku-
patorji — Italijani. Muajhni, utru-
Jeni, slaba obledeni. Kar sram nas je
bilo, ko smo gledali to revno vajsko,
ki nas je zasedla. Sram Se toliko
boli, ker so neprestano bulfili v_go-
zdove in sprasevalt za »Sherbe
(Srbe). O&itno so se jth bali, {judje so

na kriZiS§éu pod Kokom, ko sta z
mitraljezcem  odbijala prodirajole
Viasovce. V mestu je padel $e en to-
varig, in ko so ¥e na hitro minirali
progo proti Lescam, so se umaknili
razaj v Begunje in v Poljte, Tisti
dan so padii: Milan Beltram, rojen
na Vogrskem pri Gorici, Ze omenjeni
fvan Dolar iz Zabreznice in Ferdi-
nand Udir iz Kamne gorice. To so
bile =zadnje Zrtve v bou za
asvobojeno Gorenjsko.

Ta veder je odredna peatrulia na
Veternem pri Triitu zaejela skupino
Nemeev in jih sredi noéi privedla v
Begunje. Naslednji dan pa je iz
triigke strani proti Begunjaom Ze
prisle modfna patrulja IV. armade.
Odred je zaradi zavarovanja kraja
imel na vzpetini nad vasjo ukopan
tezkt mitraljez. Z rjim so obvladali
bliZnjo okolico, pripravijen pa se
imelt tudi minomet in nekaj pusho-
mitraljezev. In ko se je nenadoma
priblizala ta patrulja, bi se obram-
ba Bepgunj z njimi kmalu spopadia.
Zadnjt trenutek so se vendorle

prepoznali.

Zaradi razlinih lLjudi, ki so se
tedaj na vsak nadin hoteli prikljuciei
.osvoboditeljem, bi U bateljonu, ki je
stanoval v Poljéah, kmalu prislo do
tragedije.

drievala na poti od Rated do Je-
senic skupinica 20 ali 30 jugoslovan-
skih graniéarjer.

V tistih dneh so se vradali domou
po razlidnih poteh vst tisti, ki s0 bili
vpoklicant v vojsko. Vedeli so pove-
dati 0 razsulu in popolhem kaosu, ki
Je zajel armado. Oficirji so zapu-
$¢ali vojsko in cell polki so si, ne da
bi sproZili en sam strel, razsli. Nihée
od postenth in naprednih fjudi ni
mogel razumeti, kako je moglo priti
do tega. Nekaj bojev je bilo — koli-
kor se spomurjam — le v Srbyi,
Bosni in Makedonii. 21. aprila 1941
so predstavnikt jugosiovanske kra-

zato ni zdrial:

_njega. — Da ne namigujes tudi name?

— Kaj bi. Otroke so res sprasevali in bili 2z njimi zelo prijazni, a
so0 na vsako vpraSanje samo odmajevali z glave. Rozo pa poznas,
kako jih zamoti. Nalila jim je 2ganja, in jim postregla z malico. Njen
smeh jih je razorozil. Se meni je pomagala, da sem se pomiril. Pogo-
vorila se je z njimi, zdaj ji nem&¢ina kar prav pride.. ..

Ale$ je pomislil na Filipovo namigovanje o spogledljivi Rozi,
vendar je razumel, da je bila ta igra potrebna. Vsekakor so policisti
na sledi. Ali po nakljudju, ker je hida blizu gozda, ali po kakem
namigu? Zato je &e vpradal:

— In o Filipu? So njega kaj omenili?

Golob je odkimal in vpradujode pogledal Alega.

Aled je vedel, da ima Golob glede previdnosti prav, toda ali naj
zdaj privoll, da zafeto delo zamre? Njegova in njihova naloga je
prav v tem, da tudi v takih razmerah ne popuste. Ce bi se to zgodile,
bi vendar vstregli zelencem. Ne, tega ne sme dovoliti. Zato se je za-
drial $e toliko, da je moZakarja poudil. Hotel mu je Ze svetovati, naj
nekaj no¢i ne spi doma, pa je misel zavrgel, kajti s tem bi samo nekaj
potrdil, da je nevarnost veéja, kot v resnici je. Na koncu pogovora pa
mu je namignil: )

— 8 Filipom in z nekaterimi iz vasi pa skrivaj stike. Se najbolje
bo, fe se z njimi res ne shajas!

Golobu ni uslo, da je ta veder Aled e dvakrat omenil Filipa,

— Je morda z njim kaj narobe?

IVANJAN < o o o e
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— Kaj bi bilo narobe? Napak je le to, da nadi ljudje izginjajo v
gestapovske zapore. Manj zvez. manj bo moZnosti, da gre veriga {
naprei. ¥V prihodniih dneh se mora pokazati, kako je s to refjo.

Povej kaj ved, je rekel Golob, kajti &util je, da se to tie tud

Toda Aled ni smel, niti ni hotel povedati kaj veé.
— In zakaj bi namigoval ravnc nate? Dokler ne najdemo
izdajalca, bomo sumili drug drugega. Prav to pa moramo preprediti,

preved razumela.

— Goloh, &e je kaj osebnega, ne §te)! Oba sta nam zelo potreb-
na in prav zato se he druzi veé z njim.

— In ¢e bo hodil sem kakor doslej? Kaj naj mu refem?

— Ne bo ga. Vsaj za zdaj ne. Tudi on se bojl. in rekel sem mu.
Dobro ve, da bi s tem odkrival nage zveze.

Golob je nekoliko zastal, videlo se mu je, da mu gre beseda tei-
ko ¢ jezika.

— Ales, ¢e je treba, me pofakaj in grem s teboj. Takoj.

Zdaj se je Ales pomirljivo nasmehnil.

— Tako hudo pa spet ni. Potreben si tu in tvojih pet krizev tudi
ni kar tako.

— Gestapovci so pobili Ze starejie od mene.

pae je 5. majo s tremi sodelavei Sel k y 1oisko. Odsli smo v Radovlico, Tiste dni smo e vedeli, da se Ju- Ce nas niso mogli zaslepiti z mo&jo, nas skusajo zmesti z negote- | m
- postojanki ZelezniSke policye v Zi- kjer je bil §tab bataljona, ki mu je  goslavija ne more ve® dolgo braniti. vostjo. - {)‘I
rovnici. Od strafarja je zahteval poveljeval kapetan Kapetanovid.  Vedno vef je bilo porodil o napredo- — Zaslepiti? Ni¢ ni treba biti zaslepljen, ko pa drug za drugim o
njihovega povelinika in mu postacil Spominjam se, da je vladala na §ta-  vanju Nemcev, Italijanov. Pa tudi padajo v nemike roke. Saj vidi3. Povej mi! &e sem na vrsti, grem raje | v
pogoje predaje. Po polurmem prere-  py nepopisna zmeda. Mislim, da  sami smo jik videli. Videli in doZiv- %e nocoj s teboj. 2
kanju s svojim mostvom, je nemdki g je vodil Tomo Rus, ki je kasnefe  lali smo pa tudt sramoto jugoslo- Golobove besede so zvenele drugade kakor Filipove. Ta veder ga u
poveljnik sam pnpe.ljal ra doloteno padel v partizanih. Ne vem, & je  vanske kraljevske armade. Ze tretji¢ prosijo, da bi jih vzel s seboj v partizane. Ko bi tako hotels ¢ z
mesto 40 moz z oroZfem vred. . kda iz nade skupine govoril s kape- Vendar prave okupacije §e ni bilo. z njim %e drugi, bi bilo v gozdovih kmalu vse Zivo in jih ne bi bilo k v

Zaradi obilice oroija sta bhla  tgnom Kapetanovicem. Zivo se spo-  Italijani so ostali samo dve ali tri tam le za bataljonéek. Drugi pa so le ugibali, kako bi se ognili areta.
tedaj oba nova odredna bataljona minjam samo tega, da nas je ka-  dniin potem od$li v smeri Ljubljane. cijam. a da tudi v partizane ne bi 8li. Le ti trije — Martina, Filip in z
odlicno oboroZens, "Ceravho ReVRA-  sneje nagnal domov neki poroénik  Po mojem spominu so Nemci prisli Guolob se hofejo umakniti mori in negotovosti. Morda je to slepilo le v
Jjena bo;eranja. ] ) Nagli¢, ki je bil ie takrat odwrit na Bled v nedeljo, 13. aprila. Toref zanj. Teda moza mora pomiriti. o
Proti  veleru 8. maja sta bila  ysas. Razedarani smo se vrnili  fteden dni po zafetku vojne. Urejeni, — Ce bi te sumil, ne bi bil zdaj s teboj. Na vrsti pa so Jurt, d
bataliona qbveéd‘_ena, da je ™Ra-  gomov. Doma smo zvedeli, da je bil  postavni in dobro opremijeni so Mariné. Petar in Jesenovec. Ce so? Tako sem obvedten. b
douvljica pripravijene na zasedbo,  ng Podkorenu 6. aprila wbit Ivan  vzbujali respekt. — 8o ze opozorjeni? Ti je morda to sporotil Filip? se je posve- st
da Nemcev ni ved. Zato so oddelki  Vrhune 2z Bleda. Ubili so ga Nemci. To so bile enote redne vojske tilo Golobu. - o
obeh bataljonov iz Poli¢ in Begunj Tg smrt se je neizhbrismo vtisnila (Wekrmacht) Vendar so nam bili Ale3u ni bile viet, da je Golob uganil, kdo mu je prinesel sporc- t
Il‘,.,-‘- Se ta veler odrintli v _Radpvl;zco. v nata mlada srea, saj do tedaj tega  Ljubdi kot Italijani. Pred takimi vo- #ilo, vendar mu je ugajalo, da je imel na svoji strani bistre, izkugene n

Zasedli so ceste. dva mitraljeza pa  termina nisme imeli v nasi zavesti. jaki smo laZe opravidevali sramoto in pametne ljudi. Cutil je, da se je Golob Ze 1zkazal, kdo je, zato mu
postavili fudi k Zeleznishi progi. V. poleg tega smo Vrhunca tudi vsi ‘nase lastne vojske, | ni hotel zamoléati. v
mestu so fe visele slovenske zastave  poznali. Tako smo se Ze pruega dne Domovina, deprav polna soctalnih I — Uganil si. Sicer pa je Filip ze veliko zvedel. Tudi on se je M
in Ljudje so bili veselo razpolefeni in pojne sredali tudi s smrtjo, ki nam je  krivic, se nam je podrla khakor hifa ponujal, da bi najraje el 2 menoj! L
sproddent. Lo bila kasneje vse do konca vafne iz kart in le tefko smo se navajali ~ 0n? V partizane! Nikoli! s
. Vendar pa e ni bilo fako sprodle-  ziest sopoinik. na to. Mladi nikakor nismo mogli Golob je kar preglasno kriknil. Tako zatudenc in prepri¢ano, da -
1) . o kot v pravi svobod, RaJlf sem in Tudi drugi dan vojne se ni 3e ni¢  dojeti, da slovenska beseda ni veé je Ales debelo pogledal. Prav ta veler ta dva ¢loveka drug drugega ;{
tja so se e potikali ostanki sovraz- zgodilo z ozirom na okupatorja. dovoljena, da so vse kulturne vred- hudo surnnitita, da to disi ze po sovradtvu. Golob se je medtem Ze ob ]
nikove vojske, predvsem Vlasovcl  Nikjer ne duha ne sliha! Z bolecino  note nacije obstojene na propast in vladal. in ker ni upal ali ni hotel nikomur delati krivice, je popravil: 2
Toda tisto no¢ tam ni bilo nobenth  pa smo zvedeli, da je vojska v raz-  unidenje, . ) — Prenaglil sem se. Morda se motim. Vojna spreminja ljud 1
spopadov ved. ) ) sulu., Vojaki 2 Bohinjske Bele so se Nemci 50 se ustalili in zadell de- — Zakaj pa mu ne bi zaupal? I
Naslednje jutro, to je 9. maja, k0 rqhajali, fjudje so plenili. V biviem  lati red. Potem so sledili razni raz- — Sam si mi Ze rekel, naj se raje neham shajati z njim. Ze dav- ¢
so bataljon: ponouno prisli U zdraviliskem domu, ki Je stal pod  glast. Med njimi tudl tak, ki je pozi- no sem ti hotel redi. da mi ni vse®, ker tolikokrat poseda pri nas, pa i
Radovljico, je na ZelezniShi postaji  potelom Jelovica, so bile zaloge val prebivalstvo, naj odda oroije. | ti raje nisem. Morda si ti tako hotel, sem si mislil! Nikoli se nisva r
F

niso zdriali na poloiajih. Zelezni-
$ka proga je bila tedaj vse od Otad
do Lese zatrpana s transporti vo-
' jastva, ki nise mogli  nikamor.
Ponodt so vojaki in policisti vzne-

Jim pa pravili, da sa Srbi v hostah.
Zivo se spominjam, da so se Itali-
jani med drugim nastanili tudi v
Riklijevih  hisicah pri Grojshem
kopaliséu. Po vodo so hodill v je-

lfevske armade v Sarajevu podpisall
brezpogoino kapitulacijo, Kralf in
vlada sta z letaliffa v Nik§iéu po-
begnila v Anglijo. Tako je bila
usoda kraljevine Jugoslavife do-

Ales je hotel konéati drugace in je zasukal na &alo:

— Saj te Roza ne bi pustila, ko je 8e taka . .. E

Tega ne bi bil smel redi, kajti Golob se je obrnil k njemu, kot da -}
bi bil zadet. i

— Kaj misli§. da jo bom vpragal? Zivljenje je prvo, Zenske glave

ar mirjalt domadine in Radovlji¢ani s0  zero. Vendar tako, da je eden nosil konfno zapedatena. Obrnil se je pa tako nih&e ne more razumeti.
, naglo odstranili zastave. Tedaj so v dva vedra, dva sta pa §la s puSkami pomemben list zgodovine jugasio- V Golobovem glasu je drhtela ihta in Ales je nehote pomislil, da
| - 715 bataljonu na hitre sestavili pismo, s v rokah 2 njim. Hisice so bile odda-  vanskih rarodor. morda med Rozo in njim ni vse tako, kakor je bilo videti. Roza je
‘ rugr katerim so v nemddini pozivali po-  ljene od jezera 15—20m. Mnago se je spremenilo. Ljudje so bila precej mlajéa, in ¢eravno je bil Golob mozakar in pol. ’
st velfstvo -feh  transportov naj se No vso to junadko italijansko voj-  zadeli kazat! svoje prave obraze.

sido vdajo. Kurir je to pismo odnesel

X
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sko, ki je bila zelo Stevilna, je za-

TN adalievanje prihodnjici
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bili kos neméki premodi. Borili smo se, kolikor ¢asa smo se mogli
in upirali, padali so Nemci pa tudi nai. Ko smo videli, da smo
obkoljeni, smo se umaknili in se hoteli prikriti, da nas Nemci re
bi dobili. Ker pa so imeli tudi dresirane pse, so nas izsledili in so
naso grupico Stirth, vsi mlajsi in Se neizkuseni borci, ujeli.
Z menoj so bili ujeti 3e: Miha Mavri, Jaka Celik in Jaka Sede;j.
Pretepali so nas s pudkinimi kopiti in nas slekli. Cutili smo,
da nas ¢aka najhuje, da nas bodo postrelili.

Odpeljali so nas v Dolenjo vas. Med potjo so nas breali,
pljuvali in zmerjali z banditi. Pri tem so se e posebno izkazali
belogardisti, ki so se izZivljali nad nami kot nad zivino. Ponodi
so nas zaprli na neki dobro zastrafeni skedenj. V svoji mla-
dostni naivnosti sem mislil, da me ne bodo pogreéili in sem se
zakopal globoka v seno. Ko so nas prisli iskat, so me seveda
takoj pogresili in z vilami so prebadali seno tako dolgo, da sem
tudi glasno zastokal, ker sem dobil kenico vil v nogo. Izvlekli so
me in me ponovno pretepli. ZasliSevali so nas, koliko je e par-
tizanov, kje so in kako se oborozeni, kdo je komandant in

oziroma z besedo izraziti. Za vsak dan, za vsako uro in minute
bi nastajale strani napisanega gorja ljuds nad ljudmi. pretepa-
nje, ubijanje in kaj vse so e pocfeli z nami. Vse to sem doZivel.
skoraj vse, le ubili me niso. Prebolel sem tifus, malarijo, vodeni-
co, bil sem okostnjak, pripravljen za v krematorij.

Zgodilo pa se je prav zadnje dni pred osvoboditvije
Dachaua. Bil sem 2e popolnoma obnemogei, pripravljen in
nalozen z drugimi mrli¢i na voz za krematorij. Na sreéo pa sta
voz peljala dva jugoslovanska zapornika. Ko sta podivala sta
opazila, da se premikam. S svojimi moémi sem ju hotel opozori-
ti, da %e Zivim. Potegnila sta me iz voza, me polozila pri ograji, z
ostalimi mrtvaki in odsla proti krematoriju. Tam kjer sta me
odlozila je bilo med mrtvimi tudi nekaj zivih, ki pa nismo
imeli moé¢i, da bi se dvignili.

Tako sem leZal tu e dva ali tri dni, ko so nas osvobodili
zaverniki. Ne morem opisati, niti povedati, kaj vse smo prestali.
Tudi to sem doZivel. da so me privezali na kol v zimi 1944 V
shegu in mrazu so me polivali z vedo, da so od mene visele lede-

Domov nisem upal, ker sem vedel, da me bodo iskali. Preko
poznanih sem potem dobil zvezo s partizani. Tako sem se e isti
dan vkljuéil v tretji bataljon Presernove brigade, ki je bil v bli-
£ini Cerknega.

- Tako sem postal borec, partizan, kar sem tudi ves ¢as Zelel

podobno. Ker sem govoril, da sem v partizanih Sele nckaj dni,
da ne vem ni¢ ¢ tem, so me %e bolj tepli. Bili smo vsi krvavi,
da Ze drug drugega nismo poznali. ' .

5 T%jg tra_j:;lJ"J rtl)fl!}(aj_dre}i. lPotem so nas odpeljali s kamionom
.- ; A e Hlh v St. Vid pri Ljubljani. Gole in pretepene, zaradi mraza pre-
. lr’igﬁ'i'ze'epﬁ‘;e i?l?]li,reﬁg &’Cf(:]gil?(:i:;l \i{;r'r‘;(aorhé_i'geb:;lr%i?aohigk‘cj)el:laei mrzle in ozeble, so nas $e nekaj dni driali v teh zavodih. Cez
. smo Jbilji karpdobro oborozeni. VedeliJsmO tudi, da zaJ nas vojne nekaj dl?l so nas naloZili na tovorni viak in skupaj z ostalimi

$e ni konec, da je Se vedno nem$ki ckupator, da se bo treba tudi zaporniki odpeljali v koncentracijsko taboriste Dachal{.

z njim poprijeti. Prve dni mojega partizanstva so me dodelili Po 14 dnevni voinji v Zivinskih vagonih smo latni, Zejni,
v vod, ki je pomagal pripravljati material za gradnjo bolnire prezebli in do kraja izmudeni prispeli v Dachau. Ko sem se
Franje pri Cerknem. Seveda mi takrat nismo vedeli, za kam je  spoznal z drugimi zaporniki, nisem mogel verjeti, kaj delajo ¢
material namenjen, to sem zvedel Sele po vojni,

Ljudmi, saj sv okrog nas hodili Zivi okostnjaki.
Ognjeni krst sem do#ivel 25. 11. 1943 pod Poreznom. Nemci Takrat sem imel dobrih 18 let. saj Se nisem prav vedel kaj je
s0 hotell na vsak nadin uniditi partizanske "vrste v tem delu

Zivljenje. sa) sem komaj zacel Ziveti. Trpljenje, kakrinega sem
-- Slovenije in so pripravili veliko hajko. Nas pa je bilo malo, da bi

ne svece. Ko so me odvezali, nisem mogel sam v barako, drugi so
me prenesli, ¢e ne bi tam zmrznil.

Bili smo med seboj tovari3i, pomagali smo drug drugemu.
seveda kolikor smo paé mogli. Tu nismo imeli imen, bili smo le
Stevilke, moja je bila 59898 in kratice KLD. Prezivelo nas je le
malo, samo najbolj volini. Mnogo je pomagala volja do
zivljenja, ¢e te ni bilo, si klonil. |

Uporabljali so nas tudi za razna dela. Ko sem neko® delal
na Zeleznitki postaji. tam kjer so prihajali tovorni vagoni z
interniranci, so nekega dne pripeljali ved vagonov Zidovskih
vtrok. Strasen, grozljiv prizor. Ko su odprli vagene, so mrtvi
otroci popadali iz vagonov. Vel kot polovico je bilo 2e mrtvih,
ostali komaj #e Zivi. Nalozili so jih na vozove in udpeljali v
krematorij. Neverjetno kaj lahko dela ¢lovek, ¢e ga lahko sploh
tako imenujemo. « sotlovekom.

{Se nadatjuje)

pretrpel z ostalimi zaporniki, je skoraj nemogode opisati




]i. a
nas,
ljen
Dgo-

lozi,
cisti
kem

naj
a je
dilo,
" za-
naj
ekaj
apa

olje

lipa,

jo vy
2riga

tudi

lemo
aliti,
j0to-
ugim

raje
er ga
oteli

bilo
reta-
ip in
ilo le
Jur¢,
osve-

poro-
15ene
o mu

se je

0, da
1gega
e ob-
ravil:
ljudi.
dav-
18, pa
nisva

itreb-

1 mu.

1 tei-

r tudi

~ ITVRSNI SVET 0 IIVOIU IN UVOIU

Na 48. seji izvrinega sveta ob¢inske skupséine Jesenice, v torek,
1. julija, so v najpomembnejsi totki dnevnega reda razpravljali o
analizi gibanja izvoza in uvoza v petih mesecih letosnjega leta. O pro-
blemu so razpravljali Ze ob analizi gospodarjenja, zato so takrat naro-
¢ili posebno analizo samo o dejavnosti nasih organizacij na zunanjem
trgovinskem podro¢ju. Tako kot na splosno v Jugoslaviji, tako je sta-

nje glede izvoza in uvoza tudi v nasi obéini.

V primerjavi z lanskoletnim izvo-
zom v petih mesecih, so delovne
organizacije izvozile letos le 49,4 od-
stotka, medtem ko je rezultat glede
na letosnje |s)laniranje Se slabsi.
Vzrok je predvsem v tem, da so
cene na zunanjem trZis¢u niZje, pri
nas pa v istem ¢asu celo viSje, pa
zato organizacije zdruZenega dela
ne kazejo posebnega interesa za iz-
voz. Istoasno pa se je iz istih vzro-
kov obéutno povecal tudi uvoz, po
podatkih v nasi obfini v petih mese-
cih kar za 73,1 odstotek.

Razumljivo, da vse to povzrofa
Se vedje inflacijske teZave, ki jih kot
kaze nismo sposobni odlono
premagovati. Zato je povsem razum-
ljivo, da so se zvezni organi odloéili
za . administrativne ukrepe, po
katerih bodo lahko delovne orga-
nizacije le toliko uvozile, kolikor
bodo izvozile. Clani izvrinega sveta
so se zato dogovorili, da je treba v
ob¢ini zafeti odlo¢no druZzbeno po-
liti¢no akeijo za ureditev teh proble-
mov z nacelom, da mora gospodar-
stvo samo reSevati svoje probleme.
Ob tem pa je ¢utiti Se en problem, ki
se kazZe ali v dolo¢enem odporu ali
pa v nasi neorganiziranosti, da bi
svoje izdelke izvazali v drzave vzho-
da oziroma v deZele nerazvitega sve-
ta. To pa prav tako velja tudi za sta-
nje v jeseniski ob¢ini.

Clani izvrinega sveta so menili, da
morajo organizacije zdruzenega dela
porocati svojim kolektivom - kakor
tudi posebnemu koordinacijskemu
odboru, ki ga nameravajo ustano-
viti, kaj so naredili na podroc¢ju pri-
zadevanja za vecji izvoz in manjsi
uvoz, kaj so naredili, da bi doma
zagotovili nadomestne dele in suro-
vine.

Ponovno bi morali pregledati pro-
grame razvoja in na kaksnih osno-
vah temeljijo, pregledati kaksen je
odnos do skupnih vlaganj in s tem
do integracijskih gibanj, treba pa bi
bilo napraviti tudi analizo sluzb, ki
se uvajajo z izvozom in uvozom VvV
organizacijah zdruZzenega dela, kako
te 1zpolnjujejo s programi in druzbe-
nimi naérti sprejete naloge.

Na seji izvrinega sveta je bilo po-
vedano, da so se v Zelezarni ze dogo-
vorili, da je treba do konca leta
izpolniti letosnje izvozne obvezno-
sti.

Iz obsirnega _dnevnega reda seje
izvrinega sveta naj omenimo Se ne-
katere razprave. Posludali so poroéci-
lo o delu vzgojno izobrazevalnega
zavoda Jesenice, ki zdruzuje deset
TOZD. Vsekakor je bilo opravljeno
pomembno delo, ¢emur pa nekateri
oporekajo, najveckrat ker se povsem
iz lastnega principa ne strinjajo z
nikakrSno novo obliko dela. Zato je

( )

JAVNA
POHVALA

Na 9. seji druzbenopoli-
ti¢tnega zbora, 8. seji zbora
zdruzenega dela in 8. seji
zbora krajevnih skupnosti
je bilo potrjeno poroéilo o
elementarni nesreéi v &asu
od 6. do 14. aprila 1975. Po-
rotilo je zborom podal ob- -
¢inski stab za civilno zas¢i-
to. Vsi trije zbori so poroci-
lo potrdili in sprejeli sklep,
da se za prizadevanja, po-
zrtvovalnost in nesebi¢nost
izre¢e javno pohvalo

DELOVNIM LJUDEM
IN OBCANOM TER
ORGANIZACIJAM

— KS Blejska Dobrava,

— OZD Kovinar Jeseni-
ce, -
— Poklicna gasilska in
resevalna &eta ter Stab ci-
vilne zasc¢ite Zelezarne Je-
senice,

— SGP Sava Jesenice,

— Elektro Kranj, TOZD
Zirovnica,

— Viator, TOZD Jeseni-
ce,

- — OZD Vodovod Jeseni-
ce,

— odbori za ljudsko ob-
rambo in 5tabi civilne za-
&¢ite v krajevnih skupno-
stih: Bl. Dobrava, Plavz,
Mojstrana, Javornik-Koro--
$ka Bela, Kranjska gora,

— prostovoljna gasilska
drustva: Jesenice, Javor-
nik-Kor. Bela, Bl. Dobrava,

— obéinski stab civilne
zasiite.

Ponovno je bila izpri¢éana
pripravljenost vseh, ki so
se spopadli z ujmo, ki bi v
obéini Jesenice prav goto-
vo povzroéila Se vetjo sko-
do, lahko tudi ¢loveska ziv-
ljenja. Obéani in delovni

tudi v okviru dejavnosti VIZ vrsto
tezav, ki bi jih morali Se resiti.

To so nekatera kadrovska vprasa-
nja, nadalje financiranje in prizna-
vanje opravljenega dela in Ze
omenjeni odnos. Dogovorili so se, da
Jje potrebno ¢impreje opraviti dolo-
¢ene razgovore za-jasno opredelitev
odnosov, po katerih naj bo VIZ le
izpeljava samoupravne organizira-
nosti v posameznih TOZD. Nekoliko
dopolnjeno poro¢ilo bodo predlozili
tudi na eno od jesenskih sej vseh
treh zborov ebéinske skupséine.

Clani izvrinega sveta so tudi so-
glasali z informacijo, da bo letos v
okviru centra srednjih Sol na Jese-
nicah zacel delovati oddelek peda-
goske smeri gimnazije, v katerega
bodo v prvi letnik sprejeli 32 dija-

“kov. Iz informacije je razvidno, da

bodo v smislu usmerjenega Studija ti
dijaki na Jesenicah opravili prvi in
drugi letnik te gimnazije, Studij pa
potem nadaljevali v tretjem in
cetrtem letniku pedagoske gimnazije
v Ljubljani, na pedagoski akademiji
ali vzgojiteljski Soli.

.- Na seji so razpravljah fe o spre-
membi druzbenega dogovora o raz-
porejanju dohodka, osebnih dohod-
kov in drugih dohodkov v okviru
skupne porabe v letoinjem letu. Na
dnevnem redu so imeli tudi razpravo
o pravilniku o osnovah in merilih za

‘delitev sredstev za osebno in skupno

porabo, o-nekaterih premozenjskih
pravnih zadevah ter opravili dva
manjSa odmika v zazidalnih nac¢rtih
v Gozd Martuljku in na Hrusici.

Clanom izvrinega sveta je bila po-
sredovana tudi informacija o petme-
sefni realizaciji proracuna obéine
Jesenice. Ob koncu maja so bili do-
hodki realizirani s 37,35 odstotki, kar
pomeni, da so pod predvidevanji za
dobre stiri odstotke.

POBRATENJE NA GRGARSKIH
RAVNAH — USPELA MANIFESTACIJA
BRATSTVA IN ENOINOSTI

V nedeljo, 29. junija sta predstavnika svetov krajevnih skupnosti

Blejska Dobrava in Grgarske Ravne, ob navzo&nosti preko tisod
krajanov in obé¢inskih predstavnikov z Jesenic in Nove Gorice,
svetano podpisala listino o pobratenju. Izveden je bil prvi del pobra-
tenja, do¢im bodo Dobravei in pobrateni krajani Grgarskih Raven,

ljudje so to prepre¢ili.

dne 31. avgusta izvedli Se drugi del te sve¢anosti na Poljanah, ob pra-
znovanju krajevnega praznika Blejske Dobrave. -

Nemalo je bilo preko 200 Dobrav-
cev presenecenih Ze v Solkanu, kjer
so nas sprejeli ¢lani sveta krajevne
skupnosti Ravne —Bate in zastop-
niki obéinskih druzbenopolitiénih
organizacij iz Nove Gorice. Dobro-
doglice so bile izrefene ob zvokih
godbe iz Anhovega. K izrednemu
razpolozenju je prispevala tudi po
viharni noci, lepa sonéna nedelja. Z
avtobusi so nas odpeljali skozi lepo
urejene, ¢iste in z brezitevilnim cve-
tjem okraSene in zelene novogoriske
ulice proti Grgarju. Gostitelji so nas
med voznjo seznanili z vsakim
objektom, pokazali so nam mejo in
ob postanku na Prevalu panoramo
Nove in Stare Gorice ter prekrasno
dolino nebesnomodre Soce.

Ob prihodu v Ravne so bili Ze prvi
vtisi nepozabni. Nasmejana dekleta
so vsakemu gostu pripele rdeéi
nagelj in posebno, prav za to svea-
nost izdelano znac¢ko. Na njej je re-
lief spomenika prav tam padlemu se-
kretarju SKOJ Vojkove brigade, z
letnico, sklenjenima rokama ter na-
napisom imen obeh pobratenih
krajevnih skupnosti.

V slavnostnem govoru je predsed-
nik izvrinega sveta obéinske skup-
i¢ine Nova Gorica Vinko Mozeti¢
orisal pomembnost tega slavja, ki
sloni na tradicijah NOB, na preliti
krvi in sodelovanju prebivalstva s
partizani. Bratstvo je bilo skovano
Ze pred 30 in ve¢ leti, ko se je s pod-
rofja krajevne skupnosti Blejska
Dobrava, Lipc in Kocne v tej okolici
borilo 44 borcev, od katerih je se-
dem padlo v bojih v tej okolici. Mi

to bratstvo, je dejal, danes samo
potrjujemo in z listino o pobratenju
odpiramo nove moZnosti sodelova-
nja na vseh podro&jih raznih de-
javnosti. Orisal je napore in Zrtve
prebivalstva teh krajev, katerih
nasa druzba ni pozabila, in nadalj-
nje razvojne moznosti teh krajev.

Ob tej priliki je krajevna organi-
zacija ZB NOV Ravne Bate, tudi
razvila svoj prapor, kateremu sta
kumovala OZD Gostol in kolektiv
solkanska industrija apna. Po pro-
gramu pevskega zbora Vintgar, je
Dusan Stare v svojem govoru po-
udaril pomen pobratenja, ki daje
tudi nove spodbude in razseZnosti
pri samoupravnem razvoju krajev-
nih skupnosti, mlada generacija pa
bo to e krepila in razvijala. Citanje
listine o pobratenju so prisotni spre-
jeli z aplavzom. Nato sta listino
podpisala predsednik sveta krajevne
skupnosti Severin Hvala in Bernard
Jakopi¢.

V popoldanskem delu je bilo sre-
¢anje nekdanjih borcev NOV in kra-
janov pobratenih krajevnih skupno-
sti, Sportni program in nasa sloven-
ska in partizanska pesem je napolni-
la vso Banjiko planoto. Nepozabna
dozivetja ob sre¢anjih, razgovorih in
navezovanju osebnih stikov, kakor
tudi prisr¢en in topel sprejem, bodo
ostala Se dolgo v spominu krajanom
Blejske Dobrave.

Konec avgusta bomo z veseljem
pricakovali pobratene
Goriskega in Banjske planote, in jim
poskusali  vrniti njihovo izredno
gostoljubje. LA

0009990090990 00000000 00000 9000900000000 00000009

V SPOMIN NA 29
~ USTRELJENIH
TALCEV
V MOSTAH

V nedeljo, 29. junija je bila pred
spomenikom talcev v Mostah osred-
nja prireditev ob krajevnem prazni-
ku krajevne skupnosti Zirovnica.
Spominski govor je imel Anton
Zupan, predstaviik krajevnega od-
bora ZB NOV, ki je orisal trnjevo
pot, ki so jo prehodili jugoslovanski
narodi v revoluciji in boju za osvo-
boditev. Pri tem je poudaril tudi ve-
like uspehe, ki smo jih dosegli v po-
vojnem c¢asu, v Casu graditve samo-
upravnega socializma.
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V okviru praznovanja krajevnega praznika Zirovnice je bila ob spominskem

i DOPISUJTE

V pestrem kulturnem programu
so nastopili recitatorji in pevci os-
novne 3ole Zirovnica ter godba na
pihala iz Lesc. Slovesnosti, na kateri
so se spomnili 29 talcev, ki so jih
na tem mestu 1. 7. 1942 ustrelili oku-
patorjevi policisti, se je udelezilo vec
sto prebivalcev, vod gasilcev in zbor
¢lanov lovske druzine Stol. Le-ti so
po kon¢ani slovesnosti polozili cvet-
je k spominskim obelezjem pod
Stolom. e

V ZELEZARJA

obeleZju ustreljenim talecem v Mostah Zalna kontemoracija

tovarile iz

IZ RADOULJISHE

m“"cﬂ oBCIne

V Zetrtek, 26. 6 so na 17. seji ob¢inskega komiteja ZK razpra\-fljali o nalo-

gah komunistov v zvezi s predvidenimi ukrepi v gospodarstvu in o problema- _

tiki komunalne dejavnosti v obé&ini. Sprejeli so tudi izhodiS¢a za oceno druz-
beno politiénih in samoupravnih razmer v obéini za sejo obé&inske konference
ZK.

Na 10. seji obéinske konference ZK, ki bo v ponedeljek, 7. julija bedo
obravnavali oceno druZzbeno politiénih in samoupravnih razmer v obéini,
dopolnila statutarnega sklepa in govorili o tekofih zadevah. Izvolili bodo
namestnika sekretarja konference in %e enega ¢lana komiteja.

Na 1. seji sveta ZK KS Bohinjska Bistrica v ponedeljek, 23. 6. je tékla be-
seda o problematiki in integracijskih ukrepih v kmetijstvu na podro&ju Bohi-
nja. Sprejeli so program dela sveta ZK za tekoce leto.

Na raz3irjeni seji sveta ZK KS Radovljica, na kateri so bili navzoéi pred-
sedniki KK SZDL, sveta in skupi€ine K8, §tudentov in mladih komunistov z
obmoéja Radovljice, so ocenili aktualna vprasanja odnosov med KS, druzbe-
nopoliti¢nimi organizacijami in ob¢ani. Govorili so tudi o uveljavljanju dele-
gatskih odnosov, povezavi delegatov z bazo in o pripravah na naértovanje
srednjeroénega plana 1976 —1980 v KS.

V ponedeljek, 30. 6. je zasedal tudi svet ZK krajevne skupnosti Radovlji-
ca, na katerem so obravnavali porocilo razSirjenega sestanka sveta s pred-
stavniki K8, SZDL in mladine ter podprli izhodis¢a za jesenski razpis referen-
duma o samoprispevku za izgradnjo mrliSke veZice in druZbenega centra v
Radovljici.

Koordinacijski odbor za ohranjevanje tradicij NOB in organiziranje pro-
slav pri OK SZDL je na zadnji seji obravnaval priprave za leto3nji obéinski
praznik, ki bo 5. avgusta. Pripravili so predlog kulturnih in 3portnih prire-
ditev.

V petek, 27. 6. se je sesla na 3. zasedanje skupséina KS Ljubno. Delegati

so razpravljali in potrdili program srednjeroénega razvoja krajevne skupnosti -

za obdobje 1976 —1980, nato pa Se program priprav za krajevni praznik
Ljubnega, ki ga bodo hkrati posvetili tudi proslavi 30-letnice osvoboditve.

Na 2. seji izvrSnega odbora obéinske zveze za telesno kulturo, 23. 6. so
potrdili zakljuéni rac¢un za preteklo leto in pri tem ugotovili precejSen napre-
dek v financiranju dejavnosti zveze, ki bo letos ob¢utno prizadeta spri¢o manj
sredstev namenjenih za telesno kulturo: Ocenili so tudi delo odborov in komi-
sij, sprejeli teze za nov tekmovalni sistem ter dopolnili pravilnik o nagraje-
vanju trenerjev.

Na razpis zveze prijateljev mladine Radovljica so ufenci osnovnih $ol
pisali sestanek Moj kraj v svobodi. Za najuspeSnejSe spise, ki jih je ocenila
posebna komisija, bodo avtorji dobili knjizne nagrade. Knjige prejmejo Ber-
narda Poljanec in Jana Repinc 6. razred osnovne Sole Bohinjska Bistrica.

JoZe Peterman in Damjana Poto¢nik 5. razred osnovne %ole Gorje, Anka 1

Benedi¢i¢ 6. razred in Marjan Vidic 7. razred osnovne %ole Lesce, Tadeja Paul
in Anica Sinkovec 7. razred osnovne Sole Lipnica ter Alenka Kastelic 5. in Bo-
rut Kralj 8. razred osnovne $ole Radovljica.

V tovarni Plamen Kropa so v Solskem letu 197576 razpisali dve Stipen-
diji na strojni in dve na ekonomski fakulteti, po dve na tehni¢ni srednji Soli
metalurike in strojne smeri in eno na delovodski Soli strojne smeri ter dve na
ekonomski srednji in upravno administrativni Soli ter neomejeno S$tevilo
prostih mest za vajence v tovarni.

Letno kopali$¢e v Radovljici, ki ga upravlja krajevna skupnost, je navzlic
dezju zabelezilo v juniju boljsi obisk kot lani. Obéutno, kar za 100 %, se je
poveéalo tudi Stevilo gostov v kampu. Letos je KS za pleskanje bazena in
inventarja, za nove elektri¢ne avtomatske naprave in obnovo strojnice vlozila
okrog 50.000 din, iz lastnega dohodka kopalis¢a.

Delavska univerza Radovljica je za izobrazevalno leto 1975 /76 razpisala
vpis v 1. letnik triletne tehni¢ne Sole strojne stroke, srednjo ekonomsko Solo,
dveletno administrativno upravno Solo ter za 7. in 8. razred osnovne 3ole za
odrasle. Ceprav je rok za prijave Ze mimo, bodo kandidate vpisovali tudi v
naslednjih mesecih zakljuéno z avgustom.

Druzbenopoliti¢ne organizacije in gasilsko drustvo Srednja Dobrava pri
Kropi so v nedeljo, 29. 6. popoldne organizirali proslavo ob 30-letnici osvobo-
ditve, na kateri so tudi svecano izro¢ili v uporabo gasilski avtomobil. Pokro-
vitelj proslave je bila zavarovalnica Sava, ki je sofinancirala nakup avtomo-
bila.

Razen slovenskega kulturno Sportnega druitva Bled v Essnu, ZRN,
deluje slovensko drustve z imenom Bled tudi v daljni Avstraliji, v glavnem
mestu Tasmanije v Hobartu. Predsednik drustva Peter Slana in ¢lan odbora
Pavle Vatovec, bosta med svojim bivanjem v Sloveniji, naslednji teden obi-
skala Bled in se dogovorila o moZnostih za navezavo tesnejsih stikov z
mati¢nim kulturnim drutvom na Bledu.

Koordinacijski odbor za izgradnjo vzgojno varstvenih in Solskih objekov
pri SO Radovljica je na torkovi seji obravnaval porotila o gradnji osnovne
Sole v Begunjah, telovadnic pri osnovnih Solah Bled, Boh. Bistrica, Lesce in
Radovljica in o gradnji vrtca v Radovljici. Potrdili so finan¢ni naért sklada za
gradnjo $ol ter finantno poro¢ilo o zbiranju in porabi sredstev tega sklada v
preteklem letu.

Na 4. seji izvrsnega odbora obéinske zdravstvene skupnosti je tekla bese-
da o poteku razprav in pripombah na osnutke samoupravnih aktov in statuta
skupnosti ter o problematiki zobozdravstvene sluzbe v ob¢ini, s posebnim
ozirom na izvajanje zakona o prepovedi ¢rne in zasebne prakse. Sprejeli so
tudi program varcevanja v zdruzenem zdravstvenem domu Jesenice.

Izvrini odbor kulturne skupnosti je na 4. seji v petek, 27. 6. izrekel vrsto
pripomb na osnutek republiskega osnutka srednjeroCnega programa razvoja
kulture v SRS in sprejel staliféa za obéinski srednjero¢ni naért kulture za
obdobje 1976 —1980. Razpravljali so o Stevilnih zahtevkih o financiranju
kulturnih akeij, ki pa jih sprico pomanjkanja sredstev niso mogli ugedno
resiti. Sklenili so, da se v program kulturne akcije vkljuéijo tudi prireditve za
delavee iz drugih republik.

)

Med najvecje kulturne dogodke zadnjih let v radovljiski 011F'i11j_sodi brez
dvoma izredno uspelo gostovanje Slovenske filharmonije prejsnji petek v
festivalni dvorani na Bledu. Simfonicni koncert z deli Kozine, Cajkovskega in
Dvotaka, ki je bil na najvisji umetniski ravni, je posluialo nad 300 ¢lanov
delovnih kolektivov in precej blejskih gostov. ki so navduSeno pozdravili
izvajalce. .
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UVELJAVITI IN FUNKCIONALNO
~_USPOSOBITI OBCINSKE
IDRAVSTVENE SKUPNOSTI

Delegati ob2inskih zdravstvenih skupnosti zbora uporabnikov in

izvajalcev v skup&é¢ini Zdravstvene skupnosti

lovenije, smo na

skupni seji, 25. junija poleg porotila o delu izvrdnega odbora, obrav-
navali in sklepali tudi o predlogih, ki jih je pripravil izvréni odbor

skupséine in sicer o:

— samoupravnem Sporazumu o
ustanovitvi Zdravstvene skupnosti
Slovenije;

— porodilu o druzbenem dogovar-
Janju, o programih in porabi na pod-
rotju zdravstvenega varstva;

— izhodis¢ih za sklenitev samo-
upravnih sporazumov z organizaci-
jami zdruZenega dela zdravstvene
dejavnosti in o izvajanju ter finan-
ciranju zdravstvenega varstva v letu
1975;

— samoupravnem sporazumu o
izplatevanju nadomestila osebnega
dohodka v podaljSanem porodni-
Skem dopustu;

— razdelitvi preostalih solidar-
nostnih sredstev za razvoj zdrav-
stvene sluzbe na manj razvitih ob-
mot&jih iz leta 1974;

— zakljuénem racunu zveze
skupnosti zdravstvenega varstva in
zdravstvenega zavarovanja SR Slo-
venije za leto 1974, ter finanfnem
nacrtu za leto 1975;

— druzbenem dogovoru o osno-
vah in merilih za dolofanje osebnih
dohodkov in drugih osebnih prejem-
kov delegatom in voljenim ali ime-
novanim funkcionarjem.

Zaradi preobseznega gradiva za
posamezne totke dnevnega reda
omenjam le nekatere pomembne
sklepe in ugotovitve;

1. Delegati skupitine Zdravstvene
skupnosti Slovenije smo sprejeli
sklep, da javna razprava o predla-
ganih samoupravnih sporazumih in
statutih craja do 30. septembra 1975.

2. Obcinske zdravstvene skupno-
sti naj na podlagi tega sklepa na svo-
jih sejah sprejmejo statutarni sklep,
da se od 27.6. 1975 zalasno uporab-
ljajo dosedanje dolo¢be statuta in
drugih splosnih aktov zac¢asne skup-
nosti zdravstvenega zavarovanja in
varstva v posamezni regiji in SR
Slovenije, vendar najdalj do 31.
oktobra 1975, v kolikor niso v na-
sprotju z ustavo SR. Slovenije in
zakoni ter samoupravnim sporazu-
mom o ustanovitvi ob¢inske, regio-
nalne in zdravstvene skupnosti Slo-
venije.

3. Skupscina zdravstvene skupno-
sti Slovenije bo najkasneje do 24. ju-
lija 1975 na 3. seji obeh zborov raz-
pravljala o stalis¢ih, mnenju in pri-
pombah iz prvega kroga javne raz-
prave po predlaganih osnutkih sa-
moupravnih sporazumov in statutih
s podrocja zdravstvenega varstva.

4. Temeljnim in drugim organiza-
cijam zdruzenega dela v SR Slove-
niji se preko sredstev javnega obve-
S¢anja pojasni nujno izvajanje tol-
macenja za izvajanje 4. odstavka
7. ¢lena druzbenega dogovora, ki ga
je objavil republitki koordinacijski
odbor za spremljanje izvajanja
druzbenega dogovora. -

5. Delegati skups¢ine zdravstvene
skupnosti Slovenije smo soglasali
s porocilom in oceno predlogov k
sklepom v zvezi druZbenega dogo-
varjanja na podro¢ju zdravstvenega
varstva za leto 1975 —1976, in sicer:

— pomemben dosezek letodnjega
druzbenega dogovarjanja je, da smo
zastavili in po mnenju delegatov
tudi za krajSe obdobje ustavili raz-
merja udelezbe posameznih druzbe-
nih dejavnosti na tistem delu druz-
benega prdizvoda, ki je namenjen
skupni porabi,

— na podrocju zdravstva je pozi-
tivna ugotovitev, da je zdruzevanje
sredstev v skupne namene v letos-
njem druzbenem dogovarjanju do-
bilo znacaj stalnega in v sistem
vgrajenega mehanizma,

— enotne prispevne stopnje in
predvideno solidarnostno prelivanje
sredstev daje vzgon prizadevanjem
in objektivni potrebi za integralno
obravnavanje zdravstvenega var-
stva tako v obéini, regiji in na celot-
nem obmo¢ju Slovenije,

— integracije znotraj zdravstve-
ne dejavnosti po letu 1967 dajejo
v celoti zelo pozitivhe rezultate,
vendar ob tem ne smemo spregle-
dati, da smo hkrati v precejinji meri
in to predvsem osnovno zdravstveno
varstvo odtegnili vplivu in odloéa-
nju delovnih ljudi v krajevni skup-
nosti in obéini,

— sodimo, da je osnovni pogoj, ki
bo moral biti izpolnjen za solidar-
nostno prelivanje sredstev, doseci
takSno stopnjo integralnega obrav-
navanja potreb po zdravstvenem
varstvu, da na eni strani ne bo pri-
hajalo do dupliranja kapacitet in na
drugi strani spodbujala zdravstveno

-dejavnost, da se znotraj organizacij

svojega zdruzenega dela tudi hori-
zontalno povezuje na ravni ob¢in-
skih zdravstvenih skupnosti in enot
obé¢inskih zdravstvenih skupnosti,
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“mora temeljiti

— izvedba te naloge je pogojena
z afirmacijo in funkcionalno usposo-
bitvijo ob¢inskih zdravstvenih skup-
nosti, ki so sedaj v praksi vendarle
metode dela regionalnih zdravstve-
nih skupnosti, za katerimi stoji dol-
goletna tradicija, krepak strokovni
aparat in ne nazadnje tudi inercija
akutarskih pojmovanj in prizade-
vanj! (stran 27 porotila, iz katerega
je citirana ugotovitev),

— druzbeni dogovor za leto 1976
na srednjerotnem
programu posamezne samoupravne
interesne skupnosti in seveda kritic¢-
ni samoupravni verifikaciji tega pro-
grama, na upoStevanju letosnjih do-
sezkov in slabosti, predvsem na
sprotni oceni uresnifevanja druzbe-
nega dogovora za leto 1975.

Razprava o enotnih izhodist¢ih za
sklepanje samoupravnih sporazu-
mov o izvajanju menjave dela v
zdravstvu je trajala skoraj polne tri

ure. Kot so v razpravi poudarili dele-
gati, med njimi tudi Dolfka Bostjan-
¢i¢, da predlagana stalii¢a ne priha-
jajo iz baze in da je pri predlogu
o izhodis¢ith za sklepanje sporazu-
mov ali pogodb za izvajanje me-
njave dela med organizacijami zdru-
Zenega dela, ki izvajajo zdravstveno
varstvo, prevladovala preozko po-
stavljena odloitev, zasnovana samo
na nivoju regije, mimo obéinskih
zdravstvenih skupnosti. :

Ali naj se prizna 23- ali 15-odstot-
no pove¢anje osebnega dohodka na
pogojno nekvalificiranega delavca,
je bilo sklenjeno, da se v prvem pol-
letju 1975 zvisajo osebni dohodki za
15 odstotkov, po polletnih bilancah
pa se ponovno pregleda stanje in
glede na ugotovljena gibanja v dru-
gem polletju nadoknadi manjkajoce.
Pri tem bodo morale organizacije
zdruzenega dela v zdravstvu poradu-
nati pretekle razlike, seveda bodo
manj povecali OD tam, kjer so lani
presegli povpredja, bolj pa tam, kjer
OD zaostaja. Le tako bomo konéno
prisli do enakih startnih osnov v de-
litvi osebnega dohodka.

Pri takih stali¢ih smo delegati
izhajali iz poroéila regij. glede 23-o0d-
stotnega povecanja osebnega dohod-
ka na pogojno nekvalificiranega de-
lavea in iz pokazateljev, ki jih je
posredoval republiski komite za
trzis¢e ter komite za. zdravstvo.
Zaradi pomembnosti jih v celoti na-
vajamo:

POVPRECNI MESECNI BRUTO
1ZPLACANI OSEBNI
DOHODEK - din na:

zaposlenega pogojno nekvalificirani
I-III I-II1
SKUPINA
1974 1975 indeks 1974 1975 indeks
Skupaj 3908 4393 112 2190 2420 110
gospodarstvo 3.812 4.290 113 2.233 2.484 111
druzbene dejavnosti 4419 4.902 111  2.018 2.174 108
zdrav. domovi 4699 5434 116  2.018 2.356 116
bol. zdrav. varstvo 4,086  4.499 110  2.005 2.152 107
zavodi za zdrav. varstvo 4,966  5.497 111 2.138 2.318 108
narav. zdrav, 3.563 3.874 109 2.282 2.486 109
lekarne 4.956 5.830 118 2.205 2.582 117

Resolucija o druzbeno ekonomski
politiki in razvoju SR Slovenije ter
neposrednih nalogah v letu 1975
predvideva: realni osebni dohodki
na zaposlenega se bodo v popredju
povecali za okoli en odstotek. Ob
predpostavki, da bo splo$na raven
cen in Zivljenjskih stroskov visja za
okoli 23 odstetkov, bi se torej osebni
dohodki brez novih zaposlitev po-
vecali za 24 odstotkov na zaposle-
nega. Poro¢ilo o gibanju cen in Ziv-
ljenjskih strogkov za prvo tromesec-
je 1975 (republiski komite za trziscée

in cene) ugotavlja naslednje giba-
nje: indeks cen Zivljenjskih stroskov
za L. tromeseéje 1975 v SRS se giblje
v primerjavi marec—december med
100,0 in 111,6, porast Zzivljenjskih
stroskov po snovnih skupinah stro-
skov v marcu 1975, v primerjavi
z decembrom 1974, je bil za 5,2 od-
stotka veéji. Ocena gibanja cen Ziv-
ljenjskih strofkov za prvo polletje
1975 — primerjava junij 1975 z de-
cembrom 1974, se giblje med 115 in
116 odstotki.
Joze Frece, delegat

Dela znotraj hale nove hladne valjarne

GASILCI ZELEZARNE
NA DVODNEVNEM IZLETU

Poklicni in prostovoljni gasilci in
reSevalci Zelezarne smo imeli izlet
skoraj na 900 km dolgi progi po Slo-
veniji in Hrvatskem Primorju. Ce-
prav_nam vreme ni bilo preveé
naklonjeno, smo se v jutranjih urah
odpeljali preko Ljubljane, Novega
mesta, BreZic, Karlovca do Plitvic.
Tam smo si ogledali zanimiva preta-
kajoda jezera iz enega v drugega, fez
vetje kamnite gmote v obliki slapov.
V nadaljevanju voZnj. smo globoko
pod nami zagledali morje. Po zelo
strmi in vijugasti cesti, kjer smo na
levi strani videli pogorje Velebita,
smo se spustili v Senj. Od tu smo
nadaljevali pot do poéitniskega
doma jeseniskih Zelezarjev v Crikve-

_nici, koder smo imeli zagotovljeno

oskrbo. Zveéer smo imeli prost ogled
Reke, ki je v no&nih urah $e posebno
lepa zaradi raznobarvne razsvetlje-
nosti. 45

Drugi dan smo se srecali z reSkimi
gasilci. Sprejeli so nas zelo lepo.
Z njimi je tekla beseda o njihovem
delu in problemih ter financiranju.
Poudariti moram, da je njihov delo-

krog mnogo ob&irnejdi in da imajo
zagotovljena sredstva za tehniéno
izpopolnjevanje gasilskih naprav.
Povedali so nam tudi, da imajo nji-
hovi gasilci, razen nekaterih, kot so
vratarji, avtomehaniki in podobno,
urejen benificiran staZ, kar je za-

-enkrat za nafe- gasilce 3e nercdeno.

Po razgovoru so nam razkazali
njihov nov, moderno zgrajen gasilski
dom, katerega lokacija je na takem®*
mestu, da so iz njega tri glavna izho-
dis¢a v mesto v sludaju poZara,
vitevii tudi pristanis¢e in ladjedel-
nico ter seveda njihovo opremlje-
nost. Ceprav nam vreme ni bilo
naklonjeno, smo bili z izletom zado-
voljni, saj smo videli veliko. Za lep
dvodnevni izlet se moramo zahvaliti
organizatorju — poklicni gasilski re-
Sevalni  Ceti Zelezarne Jesenice,
upravniku nasega poditniSkega do-
ma v Crikvenici za dobro prehrano
in Soferju avtobusa Kompasa iz
Ljubljane, ki nas je po dolgi voZnji
varno pripeljal na Jesenice.

Joze Mravlje

DELAVEC KOT USTVARJALEC
KAKOVOSTI |

(Nadaljevanje s 1. strani)
itd. Za poZivitev teh sestankov pa bi
lahko delovne skupine, katerih de-
lavei sodelujejo in to vsak posamez-
nik s kvalitetnim delom v celotnem
procesu, realizirali minulo delo. Na
sestankih delovnih skupin bi lahko
analizirali napake proizvodov ozi-
roma svojega dela in se spuicali tudi
v organizacijske in tehnolodke detaj-
le in iskati pri tem motive, kako bi se
tem napakam v bodofe izognili. Na
tako pripravljenih sestankih delov-
nih skupin bi se izmenjale izku&nje,
porajale bi se nove inspiracije kot
spodbuda za kreativno razmisljanje.
Tako bi delavec postal soavtor vsake
izboljSave, vsega novega in s tem
hkrati tudi boljge kakovosti. Ob ugo-
tavljanju doseZenih rezultatov pa bi
bila delovna skupina tudi predlaga-
telj delavcev, ki dosegajo najvidjo
kakovost dela, da se moralno ali ma-
terialno motivirajo.

Ce izhajamo iz tega, da je delavec
osnovni nosilec vsega dogajanja v
Zelezarni, od kreiranja preko reali-
zacije in eksploatacije ter tudi regu-
lacije v celotnem procesu, potem
mora biti za doseganje zaZelenih
rezultatov tudi primerno nagrajen.
Ta kompleksna vloga delavca pri
uresni¢evanju kakovosti pa mora
priti do izraza predvsem v novih or-
ganizacijskih oblikah dela v TOZD
in DS SS. Nova vrednost kakovosti
v socialisti®ni samoupravni druZbi
izhaja iz kakovosti samoupravno or-
ganiziranega zdruZenega dela. To
novo vrednost kakovosti pa bo po-
trebno v novih odnosih ob ustrezni
materialni bazi, analizi in delitvi po
uspehih dela, izoblikovati tudi na
podro¢ju kakovosti, tako pri posa-
mezniku v TOZD in DS SS kakor
v celotni Zelezarni, kar je nujen
pogoj za hitrej8i razvoj. To pa po-
meni aktiviranje vseh dejavnikov
kakovosti za ¢imbolj uéinkovito go-
spodarjenje, ustvarjanje ¢im vi§jega
dohodka, pa tudi za zadovoljevanje
vsakega posameznega delavca. Zele-
zarna v pogledu vrednotenja dela Ze
uvaja merilo delovne uspednosti v
sistemu nagrajevanja. V merilih de-
lovne uspeSnosti je zajet tudi kaza-
lec kakovosti, katerega ciljno funk-
cijo naj bi bilo ovrednotiti vsakega
posameznega delavca za opravljanje
kakovostnega dela.

Vendar pa skrb za kakovost ne
sme biti zreducirana oziroma zaprta

‘pogoje v

v ozke okvire. Zato bo potrebno
ustvariti takSno ‘atmosfero in taksne
elezarni, da bo prva skrb
kakovost kot nekaj posebnega loe-
nega od ostalega, vendar pa po-
membna komponenta druZbene pro-
duktivnosti, vgrajeno v zdruZeno
delo. Na kakovost bo potrebno gle-
dati kot na neko relativho katego-
rijo, ker je v osnovi rezultat primer-
janja proizvedov in njihove sposob-
nosti. V svojem povratnem uéinku
na proizvodnjo pa kakovost pomeni
tudi vrednotenje oziroma 1inerjenje
koristnosti druZbenega dela. Prvi
pogoj za vse to pa so ustrezno uspo-
sobljeni in informirani delavci. Kajti
znano je, da nepopolno poduéeni in
nepripravljeni delavci podaljSujejo
dobo uvajanja na delovno mesto,
s tem pa je povezano tudi povedanje
izmecka in kasnej$a realizacija inve-
stiranih vlaganj. Nepopolno izobra-
Zevanje pa lahko dovede tudi do
okvar in lomov na delovnih sred-
stvih in predmetih dela, s tem pa se
Se bolj povetajo strodki in izgube.

Ne smemo zanemariti tudi dej-
stva, da pri nepopolnem oziroma po-
manjkljivem izobraZevanju in infor-
miranju vlada nezadovoljstvo med
delavci in vodilnim osebjem. Slabo-
sti se iS¢ejo v organizaciji dela in
v drugih razlogih, napake pa so le
v nepravilni vzgoji in planiranju
kadrov, posebno %e na podro¢ju ka-
kovosti. Na splo&no prevladuje mne-
nje, da se delavci sami vzgajajo za
kakovost in da postanejo zanesljivi
s ¢asom in z delom. Pri nas v Zele-
zarni se vprasanje kakovosti presoja
precej podcenjevalno ali pa vsaj za-
nemarjeno. To pa predvsem zaradi
tega, ker vso pozornost posveéajo
vodilni predvsem koli¢ini, ker je
situacija na trZis¢u taka, da vsak
kupi, ne da bi se oziral na kakovost.
Vendar pa bo potrebno misliti na
prihodnost in vloZiti vse napore za
boljSe gospodarjenje in veljo pro-
duktivnost predvsem v vi§jo in ena-
komernejSo kakovost dela. Zavze-
mati se bo potrebno za to, da bo ka-
kovost prifla na prvo mesto vsakega
zaposlenega, kakor tudi v stalii¢a
vodstva podjetja. Delo in napake bo
potrebno zaupati kakovosti in za-
nesljivosti delovanja tehnike, s ka-
tero bo mogofe dosegati potrebni
sistem dzla in s tem dosedi cilj uve-
ljaviti se v druzbi najboljsih in ne
najvedjih. Hafner

1 OSNOVNIM INVENTARJEM BOMO
V BODOCE BOLJE GOSPODARILI

Zaradi bolje urejenega gospodarjenja z osnovnim inventarjem,
je odbor za sploine zadeve in informacije, 10. junija ob‘ra\:nava] inz
dopolnitvami sprejel organizacijski predpis o gospodarjenju z osnov-

nim inventarjem.

V njem je najprej povedano, da so
osnovni inventar tista osnovna sred-
stva Zelezarne (TOZD), ki sluzijo
dejavnosti, se lahko prenasajo in pri
uporabi ne menjajo svoje oblike,
ampak ob uporabi del svoje vredno-
sti prenasajo na predmete dela.

V predpisu so navedene konkretne
zadolzitve in naloge v zvezi s plani-
ranjem, narofanjem, prevzemom,
prenosom, vodenje evidence, proda-
jo, prenosomi in likvidacijo osnov-
nega inventarja. V zvezi s planira-
njem je navedeno, da bodo morali v
obratih in sektorjih zadolzeni za to,
vsako leto najkasneje do 15. 9. naka-
zati potrebo po osnovnem inventar-
ju. Po opravljenem usklajevalnem
postopku, se bo predlog vkljuéil v
predlog gospodarskega naérta, o ka-
terem vsako leto decembra razprav-
ljajo samoupravni organi. Pri tem
bodo v bodo¢e doloéili tudi potrebo
in moZno viSino sredstev, ki bo za
prihodnje leto na razpolago za na-
bavo osnovnega inventarja. Na
osnovi odobrenih sredstev bo naro-
¢ilni predlog izstavil oddelek splosne
administracije, v _rokih, ki jih bo
dolotil sekretar Zelezarne. Po pri-
spetju nabavljenega osnovnega in-
ventarja se bosta morala prevzem
in razmestitev osnovnega inven-
tarja opraviti po dolo¢bah tega
predpisa. V primerjavi s sedanjim
postopkom je novo to, da bo moral
pri prevzem" sodelovati tudi dela-

- vec obrata ali sektorja za katerega

je bil osnovni inventar naroen in
kamor je namenjen. Delavce, ki
bodo sodelovali pri prevzemu bodo
dolo¢ili obratovodje in direktorji
sektorjev.

V predpisu je povsem novo to, da
bodo uporabniki osnovnega inven-
tarja zadolZeni za ¢uvanje in pravil-
no korii¢enje osnovnega inventarja.
To bo urejene na ta naéin, da bo v
vsakem prostoru ves osnovni inven-
tar popisan na posebnem evidenc-
nem listu, katerega bodo morali pod-
pisati ekonom oddelka splone admi-
nistracije, delavec, ki je v obratu ali
sektorju odgoveren za prevzem in
delavec, ki bo zadolzen za ¢uvanje in
stanje osnovnega inventarja v pro-
storu. Vse spremembe o stanju os-

novnega inventarja se bodo morale
na tem eviden¢nem listu, ki bo visel
v prostoru, en izvod pa bo pri ekono-
mu, sproti komisijsko evidentirati.
Razen navedenega so v tem predpisu
tudi postopki za osteviléenje, knjize-
nje, odpis in popravilo osnovnega in-
ventarja.

Ta predpis bodo v kratkem v vec
izvodih prejeli vsi obrati in vsi sek-
torji. Za izvedbo vsega kar doloca
predpis, so zadolZeni vsi direktorji in
obratovodje ter oddelek sploSne ad-
ministracije sekretariata Zelezarne.

Zelezarski globus

SIRIJA

V mestu Hama v severni Siriji, bo-
do priceli z gradnjo nove Zelezarne.
Investicijski stroski bodo znaSali 48
milj. dolarjev. Letna proizvodna
zmogljivost nove Zelezarne bo
120.000 ton surovega jekla. Zelezar-
no bosta skupno gradili dve podjetji
iz Zvezne republike Neméije: Brown
Boveri in Contiuho Caro.

FILIPINI

V kraju Pasig, River, v bliZini
glavnega mesta Filipinov Manile,
bodo priceli z gradnjo nove Zelezar-
ne za proizvodnjo specialnih jekel.
elezarno bosta skupno gradili ame-
riska Zelezarska druzba Armco In-
ternational in domada druzba
Masteel Corp. Investicijski stroski
bodo znagali 12. milj. dolarjev.

INDONEZIJA

Ameritka druzba Swindell — Dres-
sler in zakodnonem$ki Ferrostaal
bosta skupno gradili nov obrat za
proizvodnjo peletov. Njegova letna
proizvodna zmogljivost bo dva milj.

‘ton peletov. Pelete bodo pretezno

uporabljali kot vloZek za elektritne
oblotne peéi Zelezarne Krakatau
Steel.

8VO,

ven
priv

rant
»bol
no

zad
Zam
sars
do’
Sece
cev.
ena
delt
se \
in i
kOll
nev
pes:
Stev
kra
pod
nar
itd.
séaer
zad
var
PO
in

na

sm
tek

R TP - =R ]

m N

B e e . ]




T o® o

(=]

TE®aBY

= o

w
i

TTYTppe x0T

w
v

0

-]

18-

za
1a
1j.
10
1e
iu

KDO JE ODGOVOREN?

Yy anainjem tempu in naéinu Zivljenja smo veé ali manj zavzeti s
svojimi lastnimi problemi. Vse ostalo pa, kar se nas »ne ti¢e« odriva-
mo od sebe rekoé: »to ni nas probleme, &eprav zadeva sicer tudi nas,
vendar ne neposredno. Lahko bi se reklo, da velja to tako v
privatnem, kot tudi druzbenem svetu.

Toda, kje so meje te nezainteresi-
ranosti, te ravnodusnosti, neke vrste
ybolezni« sodobnega sveta, se verjet-
no spraSuje marsikdo od ob&anov
zadnje mesece, ko se izogiba mlaki-
tam ali pa zaidevanje na delu kole-
sarske obvozne poti od P-marketa
do Viatorja. Tu namre¢ Ze nekaj me-
secev tik pod cesto puS¢a vodovodna
cev. Voda poplavlja del ceste, ki je
ena od mestnih prometnih zil. Temu
delu se ne morejo izogniti tisti, ki
se vsak dan vozijo s kolesi v sluzbo
in iz nje. Tod drvijo otroci s svojimi
kolesi. Tudi_avtomobili so tod redni
nevabljeni gostje. Da ne govorimo o
peScih, ki jih vsak dan v precejSnjem
stevilu vodi pot mimo. Kajti na
kratki relaciji so tu skoncentrirana
podjetja Viator, TapetniStvo, Vrt-
narstvo, Avtomehanik, P-market
itd. Skratka vsi, ki hodimo tod se
sprasujemo, kdo je za to odgovoren?
Se najbolj pa tisti, neposredno pri-
zadeti, ki jim voda vdira v stano-
vanje z majhnimi otroki, ki jim
poplavlja vrtove in onemogoc¢a delo
in tisti, ki jim povzro¢a nevSecnosti
na tak ali drug nadin.

In vprasajmo se Se vsi ostali, ki
smo posredno prizadeti, ko nam od-
teka vsak dan okrog 20. kub. metrov

pitne vode tako rekod v ni¢ in slabi
omrezni tlak.

In Se nekaj podrobnosti: O¢itno
je, da se odgovorni za to Skandaloz-
no pofetje izgovarjajo drug na dru-
gega. Problem je namreé poznan
podjetju Vodovod, ki ima od stano-
vanjskega podjetja Ze dalj ¢asa na-
roilnico za popravilo. Odgovorni za
to podro¢je pri Vodovodu pravi, da
nima nikogar, ki bi napravil izkop.
Pri komunalnem podjetju pravijo,
da je za izkop najprej potrebno za-
preti vodo, za kar naj bi poskrbeli
instalaterji vodovoda. Le-ti pa se
zopet izgovarjajo, da imajo v okvari
napravo za odkrivanje lokacije ven-
tilov. Na ob¢ini je nekdo od odgo-
vornih izjavil, da bo podroc¢je v bliz-
nji bodocnosti podrto. O¢itki letijo
tudi na to, da je ta del vodovodne
instalacije privatna stvar. Uporab-
niki privatne stanovanjske hise (la-
stnica je ze dolgo vrsto let v inozem-
stvu) izjavljajo, da je okvara nastala
zaradi preobremenjenosti cestista.

Skratka »szatarani krog«. In mi-
slim, da po vsem tem lahko zaklju-
¢imo, da je tu meja, ko bo moral
nekdo pokazati nase. Do takrat pa
se sprasujemo: kdo je za to odgovo-
ren? md

NOVA POTA VIGOJE IN
IZOBRAZEVANJA V JESENISKI
OBCINI

INTENZIVNE PRIPRAVE 1A IIVAJANJE
PROJEKTA CELODNEVNE OSNOVNE
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SOLE

Kako pomemben je za naso druzbo projekt celodnevne osnovne
Sole, prita dejstvo, da po vsej Sloveniji pri obéinskih konferencah
SZDL hitijo z ustanavljanjem koordinacijskih odborov za hitrejso
realizacijo celodnevne osnovne sole (COS).

Tudi na Jesenicah je bila 11.
junija v prostorih druzbenopoliti¢-
nih organizacij konstituantna seja
koordinacijskega odbora. KakSen je
namen tega odbora? To bo kolek-
tivno telo, ki bo skupno prevzemalo
odgovornost, da. bo projekt COS
¢imprej realiziran za vse osnovne
Sole v ob¢ini. Naloge tega odbora so,
da kar najbolj koordinira, usklajuje
in usmerja prizadevanja prav vseh
druzbenopoliti¢nih dejavnikov, ki so
zainteresirani in odgovorni za mo-

dernej§i vzgojnoizobrazevalni pro-
ces.
Zaradi pomembnosti nalog je

odbor sestavljen iz delegatov vseh
druzbenopoliti¢nih organizacij, in-
teresnih skupnosti, ki so odgovorne
in poklicane da sodelujejo pri popol-
nejSem oblikovanju mladega ¢lo-
veka.

Delegati so izvolili tudi predsed-
nika in sekretarja tega odbora. Pred-
sednifko dolZnost je prevzel pred-
sednik skups¢ine Slavko Osredkar,
za* sekretarja pa je bil imenovan
Anton Dezman, pedagog na vzgojno
izobrazevalnem zavodu Jesenice.

Na.svoji drugi seji, 30. junija so
delegati obravnavali in potrdili
akeijski program prehoda na COS.
Program obvezuje posamezne orga-
nizacije, da aktivno in akcijsko pri-
stopijo k uresni¢evanju novih idej.

Nobena novost ni ve¢, da bo z no-
vim Solskim letom osnovna Sola Zi-
rovnica pri¢ela z novim nad¢inom
dela. Zaradi zahtevnosti take orga-

nizacije je bil tudi pri krajevni kon-
ferenci SZDL v Zirovnici formiran
koordinacijski odbor, ki bo intenziv-
no sodeloval v pripravah na COS.
Ker je ¢asa malo, bo potrebno res in-
tenzivno priskociti Solskemu kolek-
tivu na pomo¢. Tako so sklenili, da
bodo koordinacijski odbor sestavljali
predsedniki vseh organizacij in dru-
stev, ki dehujejo v Zirovnici, skupno
23 c¢lanov. Za predsednika je bil
imenovan Janko Svetina, za sekre-
tarja pa Milan Meznarc. Prepric¢ani
smo, da bomo tako organizirani v
ob¢ini in posameznih krajih sposob-
ni ustrezno realizirati projekt COS.

Kako dale¢ smo s pripravami v
Zirovnici?

Uciteljski kolektiv je ze sprejel
sklep, da s prvim septembrom
preidejo na COS. Caka pa jih tezka
naloga, pripraviti morajo ustrezne
vsebinske spremembe, ustrezne pro-
grame za samostojno ucenje in in-
teresne dejavnosti, skratka prekiniti
bodo movrali s tradicijo in priceti z
uvajanjem novejsih in bolj aktivnih
metod.

Koordinacijski odbor pa ¢aka
zahtevno delo. Potrebno bo speljati
zaceto adaptacijo do konca, pristo-
piti k urejanju okblice in igriséa ter
za to dobiti razne nove oblike dodat-
nega finansiranja.

Dela je dovolj in to odgovernega,
vendar Sola bo v ponos in korist
vsem krajanom Zirovnice. 4
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PIONIRJI GASILCI
SO TEKMOVALI

V nedeljo, 29. junija je obcinska
gasilska zveza Jesenice izvedla tek-
movanje pionirjev — gasilcev. Pio-
nirji od 7. do 10. leta starosti, so bili
razvriceni v A skupino.-Pomerili so
se v vaji z vedrovko in Stafetnem
teku na 450 metrov. Pionirji od 10.
do 14. leta starostd, ki se razvri¢ajo v
B skupino, so tekmovali v trodelnem
napadu in v Stafeti. r

Tekmovanja, ki so ga izvedli na
Produ v Mojstrani, se je uclel_ei‘llo
sedem ekip B skupine in dve ekipi A
skupine.

Po ugotovitvah komisije poobla-
i¢enih sodnikov, se je v A skupini na
prvo mesto uvrstila ekipa iz Smoku-
2a, ki je dosegla 875 to¢k. Drugo uvr-
&eni v tej skupini so bili pionirji
gasilci iz Kranjske gore, ki so dosegli
872 totk. V B skupini so se uvrstile
ekipe takole: 1. Zabreznica 806 tock,
9. Hrugica 779 tock, 3. Smoku¢ 767

totk, 4. Mojstrana 751 tock, 5.
Kranjska gora 747 tock, 6. Jesenice
mesto 700 toék, 7. Dovje 656 tock.
Prve dve oziroma tri uvritene eki-
pe so prejele pokale, vse skupine, ki
so se tekmovanja udeleZile pa diplo-
me. - . .
Ekipa iz Zabreznice, ki se je v B
skupini uvrstila na prvo mesto, si je
priborila pravico, da se bo jeseni
udelezila republiskega tekmovanja,
ki bo v Zalcu. B.

DVA OKTETA DPD
_ SVOBODE
ZIROVNICA -
BREZNICA V
SENTJERNEJU

V nedeljo, 29. junija je
bilo tradicionalno IV. sre-
¢anje slovenskih oktetov v
Sentjerneju. Tega sretanja
se je udelezil ze drugi¢ mo-
§ki oktet DPD Svoboda Zi-
rovnica — Breznica pod
vodstvom Marjana Jemca.
Prvié pa se je predstavil na
novo organiziran zenski
oktet istega drustva, ki ga
vodi Metka Rutar.

Zenski oktet je bil usta-
novljen priblizno pred dve-
ma mesecema. Pobudnica
za ustanovitev tega okteta
je bila Francka Legatova iz
Zabreznice, oktet pa deluje
kot pevska sekcija DPD
Svoboda Zirovnica — Brez-
nica. Pod tem naslovom so
tudi nastopile » Sentjerne-
ju. Vseh osem pevk pa isto-
¢asno poje v Zenskem pev-
skem zboru Jesenice.

Prvié so nastopile 27. ju-
nija na slavnostni seji KS

irovnica ob praznovanju
krajevnega praznika in so
morale ob splosnem odo-
bravanju posluSalcev po-
navljati pesmi. Prepriéani
smo, da bo ta oktet dosegel
Se lepe uspehe, zato pa mu
bo potrebna moralna in fi-
nanéna pomoé¢ kulturnih
dejavnikov.

ée nekaj besed o sreé¢anju
oktetov. Pokrovitelj in
glavni govornik na sreta-
nju oktetov je bil Bogdan
Osolnik, ki je med drugim
dejal, da v socialisti¢nem
samoupravljanju ustvarja-
mo pogoje, da bo delovni
¢lovek postal ne le korist-
nik kulturnih pridobitev,
ampak tudi odlo¢ilni dejav-
nik kulturne politike.

Za tem se je zvrstilo pred
veé¢ kot 3.000 poslusalei 31
oktetov. Za zakljuéek pa so
vsi okteti skupno z godbo
na pihala pod vodstvom-di-
rigenta in skladatelja Rada
Simonitija zapeli Se: Pesem
o Titu, Komandant Stane in
Internacionalo. Ob zakljué-
ku je Bogdan Osolnik ée-
stital Zenskemu oktetu in
dejal, da so s svojim nasto-
pom popestrili manifestaci-
jo v Sentjerneju. -rr

SPOMNILI SE
BODO PADLIH
KURIRJEV

V- organizaciji krajevnega odbora
ZB NOV Dovje — Mojstrana bo
v nedeljo, 6. julija, na Seducaii nad
Dovjem sveCanost v spomin na pad-
le kurirje na kurirski postaji GT-19.
Na mestu, kjer je sedaj urejeno spo-
minsko obelezje, so Nemci 5. avgu-
sta 1944 nepricakovano napadli ku-
rirsko postajo in ubili Sest kurirjev.

Spominska svefanost se bo ob
obelezju zacela ob 10. uri. Po govoru
bodo kulturni program izvedli pev-
ski zbor, ucenci osnovne Sole Moj-
strana, pripadniki JLA s karavle

. Belca pa bodo izstrelili ¢astno salvo.

Odhod ob¢anov na Seduca bo zju-
traj ob sedmi uri iz Mojstrane. V
sluéaju slabega vremena bo sveca-
nost v'nedeljo 12. julija. J.

NA DAN BORCA
NASVIDENJE V BEGUNJAH

Najveéja leto¥nja prireditev v poéastitev 30-letnice osvobo-
ditve in zmage nad fafizmom na Gorenjskem, bo velika proslava
in zborovanje v Begunjah. Kot smo Ze porotali se bodo slovesno-
sti pridele Ze v &etrtek, 3. julija ob 20. uri na prireditvenem pro-
storu v Begunjah s koncertom ansambla bratov Avsenik in ta-
borniskim ve¢erom. Mladina bo po okoli8kih hribih zakurila kre-
sove, na grobovih talcev pa bodo zagorele svecke.

Na praznik, 4. julija se bodo zadeli zbirati na prostoru med
avtobusno postajo v Begunjah in Poljéami ob 8.30 preZiveli borci
kokrikega in jesenisko bohinjskega odreda, pripadniki teritorial-
nih enot in prostovoljci teh enot, medtem ko-bo zbirali¢e ob
istem ¢asu za gasilce, ¢lane Sportnih organizacij in drustev na
prostoru pred tovarno Elan. Po 9. uri se bodo vse enote, organi-
zacije in drudtva ter preZiveli borci s prapori in godbami na pi-
hala v slavnostni povorki podali na prireditveni prostor v Krpin.

Ob 10. uri se pri¢ne osrednja slovesnost z velikim zborova-
njem in bogatim kulturnim programom. Slavnostni govornik bo
Martin Kosir. Sodelujejo pihalni orkester JLA iz Ljubljane, god-
ba na pihala Jeseniskih Zelezarjev, iz Gorij in iz Lesc, zdruZeni

evski zbori ob¢ine Radovljica, recitatorska skupina DU Radov-
jica, harmonikarski orkester glasbene Sole Radovljica in ansam-
bel bratov Avsenik. Ratunajo, da bo v programu sodelovalo okoli
200 nastopajodih. Pred za¢etkom prireditve bodo z letal odskoéili
padalci alpskega letalskega centra Lesce. Po proslavi bo tovari-
$ko srefanje in ples. Igral bo ansambel Gorenjci iz Radovljice. Za
udelezence bo poskrbljeno z jedado in pijaco. Vsakdo si bo lahko
nabavil. posebno znacko, na voljo pa bo tudi posebna broura, ki
jo je pripravljalni odbor zaloZil za to priloZnost.

Naslednji veter, v soboto, 5. julija ob 20. uri bo v organizaciji
obéinske konference ZSMS Radovljica in garnizije JLA Bohinj-
ska Bela svec¢ana akademija z naslovom »30 let v svobodi«. V bo-
gatem kulturnem programu, ki ga reZira BoZo Sprajc, bodo na-
stopili mladinski Zenski pevski zbor radovljiske obé&ine, Slovenski
Studentovski oktet, ansambel garnizije JLA Skofja Loka, recita-
torji ZSMS in JLA Bohinjska Bela ter prvak SNG Ladko Ko-
rofec. .

V nedeljo zveéer, 6. julija ob 20.30, bodo ¢lani dramske sek-
cije DPD Svoboda Podnart uprizorili partizansko dramo VIDA-
STASA, ki jo je za to priloZnost reziral Ivan Erzen. Vse tri dni v
¢asu proslave bodo v Begunjah taborili taborniki, mladi prosto-
voljci teritorialnih enot in brigadirji.

Prizadevni Begunjéani in njihove krajevne organizacije bodo
poskrbeli za ¢im lepsi izgled kraja in za dobro potutje obiskoval-
cev. Pripravljalni odbor in vse gorenjske druzbenopoliti¢ne orga-
nizacije pozivajo vse nekdanje zapornike begunjske jetnidnice,
njihove svojce, borce partizanskih enot, aktivitov OF in interni-
rance ter vse obc¢ane, da se prireditev, zlasti pa velikega zborova-
nja na osrednji proslavi, 4. julija, udelezijo v ¢im veéjem $tevilu.

" Iz jeseniSke ob¢ine bodo na zborovanje vozili posebni avto-
usi:

Odhodi avtobusov bodo:

1. Kranjska gora—Begunje ob 8. uri iz Kranjske gore;

2. Jesenice—Begunje ob 8.30 izpred bolnice Jesenice;

3. Zirovnica—Begunje ob 8.45 s kriis¢a v Zirovnici;

Iz Begunj se bodo avtobusi vra¢ali ob 15., 16. in 17. uri.

Avtobusi bodo ustavljali na vseh medkrajevnih avtobusnih
postajah od Kranjske gore do Rodin.

Cena prevozov v eno smer bo:

) — Kranjska gora do vkljuéno Dovje—Begunje 10,00 dinar-
jev,

— Hrusica do vkljuno Potoki —Begunje 6,00 dinarjev,

— Zirovnica—Begunje 4,00 dinarje.

Druzbenopolititne organizacije ob¢ine Jesenice vabijo vse
nekdanje zapornike, internirance, aktivne borce NOB, aktiviste
in druge delovne ljudi in ob¢ane Jesenic, da se zborovanja 4. ju-
lija v Begunjah udelezijo.

NAS LETOSNJI PRVI IZLET

Clani drustva invalidov Jesenice
smo se letos odpravili na dvodnevni
izlet v Novigrad.

Pot nas je vodila z Jesenic preko
Brnika, kjer smo si ogledali letalisce,
v arboretum Vol¢&ji potok, kjer smo
med dalj$im postankom videli razno
cvetje v razcvetu in eksotitna dre-
vesa. V pocasni voznji skozi Ljublja-
no smo videli pred mesecem odkrita
dva spomenika, Francu Rozmanu —
Stanetu in spomenik revolucije.
Mimogrede smo bili v Postojni in Li-
pici. Tu smo si ogledali kobilarno,
Zzal pa nam je bilo, ker nismo mogli
videti tudi programa dresiranih
konj, ker tega ob sobotah ne dajejo.

Krajsa postanka smo imeli Se v
Kopru in Piranu. V poznih popol-
danskih urah smo prisli v Novigrad
in dalje v tabor DPM Jesenice. Po
namestitvi nas je ¢akala okusna ve-
terja. Veler je v prijetnem ozradju,
kjer ni manjkalo petja, glasbe, pa
tudi prijetnih S8al, prehitro minil
Naslednji dan smo se razkropili po
obali, e ne ravno pretoplega morja,
kjer smo se izpostavljali sonénim
zarkom, ki so nekatere kar precej
ozgali. Najpogumnejsi so se tudi ko-
pali.

Kaj hitroje minilo dopoldne in Ze
nas je ¢akalo kosilo. Se nekaj krat-
kih uric in Ze smo morali zasesti
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Del udeleZencev tekmovanja pionirjev gasilcev jeseniske obéine

svoje sedeze v avtobusu in se odpra-
viti proti nadi Gorenjski. _

Ze v zafetku potovanja nas je
predsednica drustva, tovariSica Po-
to¢nikova seznanila s preteklim de-
lom organizacije. Omenila je tudi
akademijo v pocastitev OF, praznika
dela in dneva zmage, ki jo je drudtvo
priredilo na Javorniku. Ob tej priliki
je bila poslana predsedniku repub-
like tovariSu Titu pozdravna brzo-
javka z najbolj$imi Zeljami za nje-
gov 83. rojstni dan. Prijetno pa nas
je presenetilo, ko se nam je tovaris
Tito osebno pismeno zahvalil in
nam zaZelel ¢ mnogo uspehov pri
nadaljnem delu. )

Tem potom se Zelimo zahvaliti
DPM Jesenice, ki nam je omogotilo
prenoc¢isée in prehrano v svojem ta-
boru v Pineti. Posebno pa se zahva-
ljujemo predsednici, tov. Poto¢niko-
vi, ki je bila vodja izleta, za njeno
pozrtvovalnost in skrb za izvedbo le-
tega.

Vsi sreéni in zadovoljni smo se v
poznih ve&ernih urah vrnili na svoje
domove. Zelimo pa si, da bi imeli ve¢
takih izletov, kajti na izletih se inva-
lidi med seboj spoznavamo, pogo-
varjamo o problemih. ki nas teZe in
utrjujemo nase tovaristvo.

: Udelezenci
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PROBLEMATIKA GLASBENEGA SOLSTVA

Kot fraza bi lahko zvenela misel, da je kultura spritevalo vsakega
naroda. Ne bom ponavljal mnogih znanih resnic, ki to potrjujejo. Med
umetnostnimi panogami je najbolj razsirjena glasba.

Ni nakljuéje, da se je prav na3a
druZba trudila pribliZati glasbo vsem
slojem prebivalstva. Zato je ustano-
vila v Sloveniji skoraj 50 glasbenih
%ol, ki so postale osnova za kadre
v amaterski‘in profesionalni glasbeni
kulturi. Vendar so imele te Sole raz-
li*ne pogoje za delo, vefini pa so bile
skupne podobne tezave, o katerih
Zzal Se zdaj moramo govoriti kot o
tezko premostljivih ovirah. Le malo
uéilnic v glasbenih 3olah je takih, da
zasluZijo to ime. Oprema je skrom-
na, dostikrat zastarela in povsem
neprimerna. Podobno je z glasbili in
knjiZnico.

posebne teZave so glasbene Sole
dozivljale, ker nikoli niso mogle do-
biti dovolj uditeljev. Vse, kar zadeva
glasbeno kulturo na Slovenskem, je
zastavljeno tako, da ta poklic ni
posebno privladen. Status profesio-
lasbenih ustanov: opere, fil-
harmonije, orkestrov, zborov itd. je
nekako negotov, sistematsko prema-
lo urejen in trden. Strokovni kader
teh ustanov pride iz glasbenih 3ol
(glasbene Sole, srednja glasbena 3ola,
akademija za glasbo), ki pa so v po-
dobnih razmerah. Sistem Solanja
teh kadrov ni najbolje reden, zato se
vse skupaj vrti v zataranem krogu.
Posebej je treba poudariti, da gre
otrok po kon¢ani osemletki lahko na
vsako srednjo %olo, ne da bi za to
poleg osnovne 3ole moral imeti Se
kak3no dopolnilno izobrazbo, le na
srednjo glasbeno $olo ne more, Ce si

¢ ni pravotasno pridobil potrebnega in
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predpisanega znanja na glasbeni
Soli. To je dostikrat vzrok, da se
nekdo, ki se v 5. ali 6. razredu osnov-
ne 3ole odlo¢i za glasbeni poklic, pra-
viloma mora usmeriti drugam.

Glasbene Sole opravljajo pomemb-
no delo pri oblikovanju mladega ¢lo-
veka, prihodnjega soustvarjalca
druZzbenega razvoja. Ne gre samo za
plemenitenje glasbenega estetskega
¢uta, pad pa za proces, ki otroka zelo
izrazito navaja k vztrajnemu in kon-
tinuiranemu delu, pri ¢emer naj pri-
dobi ¢imved delovnih navad, si iz-
brusi smisel za natan¢no, a hkrati
ustvarjalno udejstvovanje. Posebno
pomembno je kolektivno muzicira-
nje, kjer zgodaj v praksi spoznava
resnidnost gesla: Vsi za enega, eden
za vse!

Dejavnost glasbenih 8ol pravi-
loma predstavlja tudi lep, ponekod
izrazito velik delez v kulturnem Ziv-
ljenju okolice, ¢eprav to niti ni nji-
hov osnovni namen. Zato je toliko
bolj pohvalno, da se kljub tezavam
vkljuc¢ujejo v to druzbeno dejavnost.
Ni pa realno od njih pri¢akovati, da
bi zapolnile Stevilne vrzeli na tem
podro¢ju, ne le zaradi zasedenosti
maloStevilnega kadra in pomanjklji-
vih materialnih moZnosti; uposte-
vati je treba, da Sole nastopajo z
otroki, ki so ufenci osnovnih in sred-
njih 3ol, kjer so Ze itak zelo zapo-
sleni. Med uditelji, ponovimo Se en-
krat, da jih je premalo, je prece)
takih, ki se na delo vozijo iz bolj ali
manj oddaljenih krajev. Zato je priy
prava in izvedba nastopov dodatna
in pravzaprav praviloma neplatana
obremenitev. Sole seveda nimajo vo-
zil, ne morejo si privo&¢iti tevilnih
avtobusnih posebnih voZenj, zato za~
prevoz uéencev in glasbil najveckrat
poprosijo starSe. Prav je, da jim
damo priznanje za njihovo pomod,
brez katere posameznih nastopov,
posebno gostovanj, ne bi mogh iz-
peljati.

Godbeniki v profesionalnih orke-
strih in zborih, glasbeni strokovnja-
ki, pedagogi, dirigenti, solisti — vsi
so seveda svoje znanje pridobili v
glasbenih Solah. Tudi v amaterskih
godbah je najve¢ takih, ki so hodili
po osnovno znanje igranja na razli¢-
na glasbila v bliZnjo glasbeno 3olo.
Zadnje ¢ase se vse ve¢ mladih pihal-
cev, Se ucencev, vkljutuje v godbe.
Sodelovanje godb in %ol bi bilo lahko
oziroma bi moralo biti 3e tesnejde,
vendar je tudi tu ovira v pomanjka-
nju primernih pedagogov. Pouk v
glasbeni Soli poteka v popoldanskih
“n velernih urah, tako uditelji v
istem ¢asu ne morejo sodelovati z
godbo, saj niti vse obvezne 3olske
dejavnosti dostikrat ne morejo opra-
viti.

Tudi v amaterskih zborih je nekaj
pevcev, ki so bili prej gojenci glas-
benih Sol. Pridobljeno glasbeno zna-
nje jim prav gotovo pride prav, tako
njim kot zborom v celoti.

Vendar bi moralo-biti med ama-
terskimi poustvarjalci 8¢ mnogo veé
takih, ki bi s strokovnim znanjem,
kakrSnega jim lahko nudi glasbena
Zola, pripomogli, da bi se raven izva-
janja dvignila iz sedanjega povpre¢-
ja. Predvsem pa bi jih morali voditi
strokovno dovolj usposobljeni diri-
genti. Teh pa ni, kot tudi uciteljev
glasbénih predmetov ni. V poklicnih
ansamblih prav tako primanjkuje
godbenikov, med solisti' v Operi in
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drugod ni dovolj naras¢aja. Med
uc¢enci glasbenih 8ol je dosti takih, ki
bi bili sposobni in pripravni za tako
poklicno usmeritev, vendar se jih
malo (v Ljubljani tudi trdijo, da
premalo!) odlo¢i zanjo. Vzroki so
razlini. Eden od njih je tudi dej-
stvo, da smo skr¢ili obseg glasbenega
pouka v osnovni Soli. S tem smo na
manjiih Solah oteZili zaposlitev pe-
dagoga. To je seveda omajalo poklic-
no zanesljivost. Nekaj podobnega se
lahko zgodi glasbenim Solam. Ra-
zumljiva je zahteva zveze druStev
glasbenih pedagogov Slovenije, naj
se te Sole enakopravno z drugimi
vkljuéijo v pripravo na uvedbo celo-
dnevne 3ole, da se ne bodo nepri-
pravljene znaSle v polozaju, ko jim
bi celodnevna Sola utegnila postaviti
sedanjo organizacijo dela na glavo
in bo morda treba skréiti dejavnost,
saj jim bo %e bolj kot zdaj omejen
Cas, velje teZave pa bodo tudi s pro-
stori in — Ze spet — pedagogi.

Pri vseh naStetih probiemih glas-
bene kulture so glasbene $ole soude-
lezene. Zato je prav, da mislijo na
njihovo resitev. Vendar so pri veéini
%ole nemoc¢ne. Potrebna bo Siroka
druzbena akcija; ne enkratna, ne-
prekinjena bo morala biti. Opredeliti
bo treba obliko, vsebino, vlego in
mesto glasbene kulture in s tem tudi
funkcijo in pomen glasbenih Sol.
Poklic pedagogov, dirigentov in soli-
stov, godbenikov in drugih strokov-
njakov naj bi dobil pravi pomen in
trdnej$i status. Potem bi bil privlac-
nejsi, ve¢ mladih bi se odlo¢ilo zanj,
druzba pa bi od njih in od 3ol zahte-
vala kakovostno izvajanje smotrov,
angaziranih in druZbeno naprednih,
zasnovanih na sodobnih metodi¢nih
temeljih. Ker je tudi dejavnost glas-
benih 5ol dejavnost posebnega druz-
benega pomena, naj omenim, da so
nekateri znani druzbeni in pedagoski
delavel velkrat poudarjali, naj bi
bilo Solanje otrok v teh Solah brez-
platno (tako je v SR Srbiji, Make-
doniji, BIH). V SR Sloveniji drzi
v glavnem nacelo, da Sole dobijo
sredstva za osebne dohodke, vse
ostale izdatke naj pokrijejo s Sol-
nino. Ta seveda ne more biti tolik-
%na, da bi se $ola izkopala iz mate-
rialnih tezav. Tako platujejo starsi
toliko, da 3ole morejo izvajati os-
novni program dela. Zelo veliko
otrok se vozi k pouku vsaj trikrat
tedensko in to je zanje dodaten
strosek, za tiste iz oddaljenejsih kra-
jev ne ravno malenkosten. Tako npr.
pla¢a ulenec, ki se vozi v glasbeno
Solo iz Boh. Bistrice v Radovljico,
mesefno 150,00 din za avtobus. Za
Sest let Solanja pomeni torej platana
folnina in prevoz ve¢ kot milijon
starih din pla¢ano investicijo v — po
znanju bogatejSega — mladega ¢la-
na naSe druzbe, prihodnjega samo-
upravljalca, ki bo znal najti svoje
mesto v kulturi in mesto kulture
v druzbi. Vse to in pa dejstvo, da
ucéenci pri vsej dejavnosti Sol, s ka-
terimi le-te opravljajo svojo vlogo,
uporabljajo lastna glasbila, pa lahko
oznac¢imo kot nekakSno oddolzeva-
nje starSev druzbi, ki drugae omo-
gola obstoj $ol, dopolnilno izobraze-
vanje otrok, hkrati pa s tem sebi
ustvarja lastno kulturno druzbeno
podobo. Ob upostevanju vsega tega
je pravzaprav neverjetno, da toliko-
krat govorimo o glasbenih Solah kot
o hobi Solah, oziroma da njihovo
delovanje povezujemo z ekonomi¢no
Solnino. Malokrat pomislimo, da je
poklic glasbenika izjema tudi v tem,
da si kandidat zanj Ze na najniZji
stopnji mora sam delno pladevati
strokovno izobraZevanje, s katerim
si pridobiva znanje, potrebno za pri-
hodnje zdruzevanje dela na podroé-
ju kulture in prosvete.

Ceprav je doba delovanja glasbe-
nih %ol zelo razliéna, pa je v glavnem
njihova problematika za vse ista. Ne
pred sprejetjem zakona ne po njem,
ni bilo vsaj priblizno poenoteno fi-
nanciranje. Splosna problematika,
o kateri je bilo govora prej, je skup-
no z bolj ali manj skromnimi finané-

Zenshki zbor Jesenice, ki ga vodi zborovodja Milko Skoberne

nimi moZnostmi onemogodala So-
lam, da bi si uredile dostojne udil-
nice, kupile primernejSa glasbila,
gramofone, magnetofone, obogatile
knjiznico in seveda poskrbele za
dober in Stevilnej$i kader. Kljub
temu, da so tu in tam skorajda Zivo-
tarile, so vztrajale, nabirale izkus-
nje, se izpopolnjevale, iskale najbolj
primerne moznosti za vklju¢evanje
v druzbeno in kulturno Zivljenje
svojih obé&in ter tako Sirile in utrje-
vale temelje obstoja.

Gorenjske glasbene Sole so pred
leti kaj malo vedele druga o drugi
Osrednje in pozneje podro¢ne repub-
liske revije solistov in ansamblov
glasbenih ol so bile preslabe priloz-
nosti za tesnejSo medsebojno pove-
zavo. Zato so se leta 1973 jeseniSka,
kranjska in radovljika 3ola dogo-
vorile za redno izmenjavo nastopov
v vseh treh krajih. Kmalu se je po-
kazala koristnost teh gostovanj. Na
letodnjih nastopih, eden od teh je bil
v gradu v Skofji Loki, kjer sta se
v sodelovanju vkljuéili-%e Soli iz
Trzi¢a in Skofje Loke, smo Ze lahko
primerjali kakovost izvajanja in
izbiro skladb s sporedi prvih sre¢anj.
Ugotovili smo, da posamezni peda-
gogi in uciteljski zbori oziroma glas-
beno Solstvo naSega podrofja v ce-
loti zelo skrbno opravlja svoje delo.
Tako je tudi prav.

Nesmiselne so razprave, zakaj in
ali sploh so glasbene Sole potrebne,
raje storimo vse, kar moremo ali
moramo, da bodo imele dobre pogoje
za delo, potem pa od njih zahtevaj-
mo, da bodo tudi delale dobro. Tako
bo skrb kolektivov, da nekdanji na-
stopi ljubiteljskega muziciranja pre-
rastejo v ‘kvalitetne koncertne na-
stope, odvisne pa¢ od starosti kon-
certantov, rodila e bolje rezultate.
Pri izvajanju uénega naérta in ob-
likovanju koncertnih sporedov jim
precej$njo oviro predstavlja po-
manjkanje notnega materiala, u¢be-
nikov in druge pedagodke literature.
Upamo, da bo sploSen napredek
glasbenih 3ol pospesil tudi reSevanje
te problematike in to v SirSem, re-
publiSkem okviru, kar bo tudi eden
od pogojev za vsebinsko in kako-
vostno enotno izvrSevanje zastavlje-
nih smotrov.

Nekateri ucenci, ki so se na zad-
njih nastopih predstavili posludal-
cem, so pokazali toliko nadpovpreé-
no znanje in muzikalnost, da bi s
pridnim nadaljnjim delom prav lah-
ko postali bodo¢i aktivni ustvarjalci
in poustvarjalci slovenske glasbene
kulture. Bomo njihove talente znali,
zmogli in utegnili izrabiti za kaj ve¢
kot za to, da svoje zmoznosti zgolj
nakazejo? Je med njimi kaj bodo¢ih
glasbenih pedagogov za nase osnov-
ne, glasbene, srednje in druge Sole?
Bo kdo med njimi znal in hotel sto-
piti pred amaterski vaski zbor ali

‘pihalno godbo? Bomwo znali ugoto-

viti, kaj potrebujemo in hofemo ter
ustrezno usmerili mlade nadarjene
v ta poklic? Ali pa bomo vse skupaj
spet bolj ali manj prepustili slu¢a-
jem?

Upajmo, da bodo imena kot npr.:
Pravst, Plesec, Kunc, Cusin, Torkar,
Mencinger, Bauman, Testen, Ko-
mel, Legat, Jovan, Brence, Cilensek,
Pi¢man, Gogala, Zgajnar, Aha¢dié,
Sifrer, épenko. Horvat in druga obo-
gatila narodovo kulturno zaklad-
nico. Obstoj tako majhnega naroda
na tako izpostavljenem ozemlju kot
je nase, je Ze veckrat vzbudil zacu-
denje in obéudovanje. Ce bi ne gojili
in ohranjevali lastne kulture, bi tudi
nas ne bilo ve¢. Zato jo moramo go-
jiti naértno, vanjo pa preudarno
vkljuéiti tudi glasbene 3ole, da se ne
bo dogajalo kot sedaj, ko je kak slu-
¢ajni obiskovalec naravnost prese-
necen nad tem, kar pokaZejo uéenci
vidjih letnikov glasbenih S0ol. GE

DOPISUJTE
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Mladinski pevski zhor BlaZ Arni¢ — zborovodja JJanko Pribosicé

KOMUNISTI KULTURNI DELAVCI
KRITICNO 0 DOSEDANJEM IN
PRODORNO O BODOCEM DELU

V okviru praznovanja 50 letnice izida prve stevilke Komunista,
glasila jugoslovanskih komunistov, ki jo v tem tednu praznujejo ko-
munisti in delovni ljudje v nasi ob¢ini, je bil med drugim v sredo, 25.
junija tudi sestanek aktiva komunistov — kulturnih delavecev obéine
Jesenice. Ceprav je bila udelezba izpod petdeset odstotkov vabljenih,
je bil sestanek aktiva, ob prisotnosti veéine vabljenih predstavnikov
druzbenopoliti¢nega Zivljenja obéine in gosta, predsednika mestne
kulturne skupnosti Ljubljana — Viktorja Konjarja, uspeden in dovolj
konkreten dogovor o bodo¢i delovni usmerjenosti komunistov na pod-
roc¢ju kulture. Le-ta pa je izhajal iz kritiéne idejno politiéne ocene se-

danjega stanja v obé&ini.

Osnovni poudarek, tako v uvod-
nem referatu, ki ga je imel Joze Varl,
predsednik izvrinega odbora skup-
i¢ine kulturne skupnosti Jesenice,
kakor v razpravi, je veljal vprasa-
njem kulture v temeljnih organiza-
cijah zdruzenega dela in krajevnih
skupnostih, kot temeljnima skupno-
stima, kjer je osnova za uresniceva-
nje pravic in dolZnosti delovnih ljudi
in ob¢anov, ki izhajajo iz nove usta-
ve.

Ko je referent Joza Varl iz idejno
politi¢nega vidika ocenjeval sedanje
stanje v kulturi v delovnih organi-
zacijah in krajevnih skupnostih ter
v obéini kot celoti, je izhajal pred-
vsem iz ocene, ki so jo opravili ko-
munisti v Zelezarni o stanju kulture
v tem, naSem najvefjem delovnem
kolektivu in podobne ocene, ki so jo
opravili komunisti za stanje v kra-
jevni skupnosti Javornik — Koroska
Bela. V obeh primerih je Slo za oce-
no, kako komunisti uresnicujejo re-
solucijo sedmega kongresa Zveze ko-
munistov Slovenije pod naslovom
Kultura socialistiéne samoupravne
druzbe.

Naravnanost, ki jo opredeljuje
omenjena resolucija zahteva, da
bomo v obéini morali bolj pogloblje-
no in celovito pristopiti k vprasa-
njem povezanosti kulturnega delo-
vanja in snovanja oziroma ustvarja-
nja s prizadevanji za kulturo delov-
nih ljudi, za njihovo kulturno estet-
sko vzgojo, za vzbujanje, razvija-
nje in zadovoljevanje njihovih kul-
turnih potreb, za hitrej§i razvoj
maiksisti¢ne misli in kritike in sploh
za jasnejSo idejno politicno narav-
nost v kulturi. Dejstvo je namre¢, da
se je v preteklosti kulturno prosvet-
no delo v drustvih in organizacijah
odvijalo preved mimo teh temeljnih
nacel. Tako, da je ¢lovek imel véasih
obéutek, da se prireditve prirejajo
zaradi prireditev, ne pa za delovnega
¢loveka in ob¢ana. V tem pogledu
bo potrebno temeljito spremeniti
razmerja, da bosta delovni ¢lovek in
obéan postala porabnika kulturnih
vrednot in hkrati sooblikovalca kul-
turne politike in kulturnih progra-
mov. To pa pomeni, da se bodo mo-
rali izvajalci kulturnih programov,
to je kulturno prosvetna drustva in
organizacije bolj obrniti k delovne-
mu c¢loveku in obfanu. Na drugi
strani pa, da_bo kultura morala po-
stati sestavni del druzbenih planov
in programov tako v organizacijah
zdruzenega dela, kakor v krajevnih
skupnostih. Da bo na primer v orga-
nizacijah zdruZenega dela enaka
skrb, kot je na primer posvecena po-
slovnim rezultatom, posvecena tudi
kulturnemu Zivljenju delavcev. Vse
to pa seveda zahteva tudi spreme-
njen odnos vseh organiziranih socia-
listiénih sil z Zvezo komunistov na
¢elu do vprasanj kulture v samo-
upravni socialisti¢ni druzbi.

Te naloge so dovolj jasno in ne-
dvoumno opredeljene tudi v doloci-
lih nove ustave, ki pravi, da je kul-
tura, poleg vzgoje in izobrazevanja
ter znanosti, bistven dejavnik razvo-
ja socialistitne druzbe, vecje pro-
duktivnosti, razvoja ustvarjalnih
sil ljudi in vsestranskega razvoja
osebnosti, humaniziranja socialistic¢-
nih samoupravnih odnosov in splos-
nega napredka druzbe.

Za doseganje takih smotrov in ci-

_ ljev pa je potrebna veéja idejno po-

liticna razgledanost ter sploSna iz-
obrazenost vseh nosilcev druZbene-
ga napredka, $e prav posebno pa ko-
munistov, da bodo sposobni idejno
delovati in vplivati v svojem okolju.

O vsem tem in mnogih konkretnih
problemih so se pogovarjali komu-
nisti na sestanku aktiva. ObseZen in
dovolj konkreten referat, je v mno-
gotem dopolnila in osvetlila tudi
razprava v kateri so sodelovali: An-
ton Grodelj, Franc Konobelj-Sloven-
ko, Rudi Makra, Miro Lapdjne, Ivan
Tusar, Benjamin Gracer, Ivo S¢av-
ni¢ar, Darinka Sedej, Janez Kav¢ic,
Ivo Jan, Nace Smolej, in gost Viktor
Konjar.

Poleg tega, da se poslje referat v
razpravo vsem organizacijam Zveze
komunistov v ob¢ini, so na sestanku
aktiva sprejeli nekaj konkretnih za-
klju¢kov za delovanje komunistov v
prihodnjem obdobju. Le-ti zavezu-
jejo komuniste za organizirano in
permanentno idejno politi¢no izpo-
polnjevanje in stalno prizadevanje
za celovitost in odprtost kulture ter
integracije amaterske in profesional-
ne kulture. Na vseh podrodjih svoje-
ga delovanja se morajo komunisti
prizadevati, da bo kultura postala
sestavni del druzbenih naértov te-
meljnih organizacij zdruzenega dela,
krajevnih skupnosti in drugih asoci-
aci). V vecjih delovnih organizacijah
se morajo zavzemati za sistemiza-
cijo delovnega mesta za organizator-
ja in animatorja kulture, v manjsih
pa da se dolo¢i vsaj odgovorna oseba
za to delo. Razen tega pa se komu-
nisti zavezujejo, da se morajo v vseh
sredinah stalno boriti in vplivat na
kulturo v nasih medsebojnih odno-
sih, za samoupravno kulturo v te-
meljnih  organizacijah zdruzenega
dela in krajevnih skupnostih, za kul-
turo delovnega in Zivljenjskega oko-
lja in podobno.

Seveda pa bodo sklepi aktiva ko-
munistov prosvetnih delavcev dobili
svojo Sirino in ucinkovitost le, ¢e jih
bodo po enaki poti sprejele oziroma
potrdile vse organizacije Zveze ko-
munistov v obéini, od ob¢inske kon-
ference do sleherne osnovne organi-
zacije Zveze komunistov.

Vsekakor lahko ob sklepu pouda-
rimo, da je zadnji sestanek aktiva
komunistov kulturnih delavcev, kot
redna oblika delovanja komunistov
na podro¢ju kulture uspel, ¢eprav,
kakor je bilo poudarjeno tudi na
sestanku, bo potrebna vztrajna in
dosledna borba pri uresnifevanju
nalog in smotrov, ki izhajajo iz nove
ustave in ki so politiéno in idejnc
opredeljene v resolucijah kongresov
Zveze komunistov.

KRATKA
VEST

Na zadnji seji predsedstva obéin-
ske konference ZSMS so ¢lani raz-
pravljali o vlogi v nadaljnjem razvo-
ju delavske univerze Jesenice, o iz-
delavi akcijskih programov konfe-
renc in komisij do konca leta ter o
predlogu pravil o organiziranju in
delovanju  medobéinskega sveta
ZSMS Gorenjske.
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da  moc¢ drzave kot odtujenega

aa Zahodu. Zato moramo priznati,

: 1 Novosti na policah jeSeniéke knjiinice J mehanizma naraséa na Vzhodu in

Cveto PREZELJ: Imenujem te.
Cankarjeva zaloZzba 1975. X

Anton Slodnjak izraZza na koncu
woje najnovejie knjige (Obrazi in
dela iz slovenskega slovstva)
vero, »éa ho v prihodnosti prislo do
;blizanja . .. med preteklostjo in so-

dobnostjo na temelju prenovljenih -

klasicnih  slovstvenih  idealov: —
hesednega upodabljanja lepote in
resnice, srece in tragike clovekovega
pivanja na zemlji.« No, pricujoca
l,gqnis':ka zbirka mladega avtorja bhi
hila lahko ena izmed lastovk. ki naj
hi prinesla pomlad — o kakrsni
anja starosta nasih literarnih zgo-
Jovinarjev. Pesmi Cveta Preizlja so
pamre¢  slogovno in po  svojem
osnovinem  obcutju  zelo dale¢  od
gvantgardisticnih - pesnigkih  posku-
<«ov, k1 so zadnje desetletje previa-
dovali zlasti v poeziji mlajsih gene-
raci]. vseeno pa zanje sploh ne bi
mogli reci, da so n."ll'u_jenu po tradi-
conalnih kalupih. Ce bo _prevladala
poezija tega tipa, se bo zgodilo tisto,
kar 1e predvideval ze marsikdo in
kar se ob treznem razmisleku zdi
edino naravno: ker se nobenemu od
novatorskih tokov ni posrecilo, da bi
< dokonéno uveljavil in da bi za
daljsi Cas postal norma, se poezija
vraca k starim virom — vendar obo-
gatena z nesteto novimi prijemi.

Ob Prezljevih pesmih nam prihaja
ne misel, da ni tako nemogoce pre-
wditi, kaj je poeticno in kaj ne. V
polpretekli literarni esejistiki je bilo
tem izreceno Ze nesteto sodb, ki
konec koncev veljajo Se danes. Pri
tem ne mislimo na Vidmarjevo vred-
potenje, ki od  ustvarjaleca terja
ziemno velicino. »Velike« poezije v
Prezljevi zbirki najbrz ni, zato pa je
v njej nekaj »pravec poezije, ki je ne
moremo  definirati ne kot izraz
svarnosti, ne kot €isto igro, saj je
oboje hkrati in Se nekaj vec. Poglob-
liena primerjava s Prezljevo prvo
pesnitko zbirko Iz mojega sveta
(1972). ki je uglasena na bolj pate-
ticne in tragicne vize, bi verjetno
pokazala, da je pesnik v tem c¢asu
dozorel do podobnega spoznanja kot
Kosovel, ko je ta zapisal: »Eno je
sveto, Preprosto in Pristno.«

Tone KUNTNER: Trate.
karjeva zalozba 1975,

Za prvo Prezljevo pesnisko zbirko
hi lahko rekli, da je 8la bolj ali man)
neopazeno mimo nas, Drugace je s
Kuntnerjem, ki je ze s svojimi zgod-
nimi - zbirkami zbudil  precejinjo
pozornost. Kot izraziti sneohuma-
nist« je ves Cas pisal pesmi, ki naj bi
hile protiutez vse) poeziji lgre in
Rect, ki se je pri nas razcvetala. O
Kuntnerju smo pisali ze ob njegovi
radnji zbirki Mrtva zemlja. Trate
so izbor iz Kuntnerjeve dosedanje
pesnitke Zetve.

Jevgenij ZAMJATIN: Mi. Cankar-
eva zalozba 1975, (Zbirka STO RO-
MANOV.)

Po Huxleyevem Krasnem no-
vem svetu in po romanu G. Orwella
1984 je Zamjatinova antiutopija
tret)i pomembni roman te vrste, ki
sa lahko beremo v slovenscini. 'V iz-
virnikih je bil sicer vistni red druga-
cen, omenjena anglefka romana sta
iz5la za ruskim. Kdor je bral Krasni
novi svet, bo zlahka uganil, kaj na)
b pomenil izraz santiutopijac. Na
razliko od klasicnih utopij, ki so sli-
kale nekak&no umidljeno idealno
drzavo prihodnosti, in na razliko od
manstvene fantastike, ki prejkone
sluzi pouku in zabavi, so antiutopic-
ni romani  nekakdni  filozofsko-
satirieni spisi. Njithova kriticna ost
I¢ naperjena zoper stehnizirano civi-
lizacijo prihodnosti, kajpak »prihod-
nosti, ki se je ze zacela«. V njih je
nasel izraz strah pred vsem tistim,
kar naj bi prinagal s sabo po razum-
skih nacelih urejeni moderni svet —
zlasti pred odtujitvijo in razoseb-
lienjem. Vprasanja, ali je to strah
pred necim realnum, ali le pred ne-
manim, zdaj seveda ne bomo obrav-
navali.

Dejstvo je, da mnogi sodobniki
dozivljajo tak strah. Ali ¢utis tako
ali drugace, je konec koncev odvisno
od vere ali nevere v CLOVEKA in v
BODOCNOST, ta vera pa ima prej-
kone korenine v nasih osebnih izkus-
njah. Osnovna ideja Zamjatinovega
romana je povzeta po Velikem
inkvizitorju (epizodi iz Dostojev-
skijevega romana Bratje Karama-
zovi): posameznik lahko izbira le
med svobodo in sreco. Ker si kajpak
zeli sreco, bo izbral rajsi nesvobodo.
e pristanemo na to dilemo in Ce se
strinjamo  z  vrednotenjem. ki po-
stavlja ¢lovekovo svobodo vseeno na
vrh vseh vrednot. se nam Zamjati-
Nova razreditev pokaze kot izrazito
frnogleda. Njegov junak D-503 se,
potem, ko zacuti v sebi nekaksne za-
metke osebnosti (»zraste mu dusa«)
podvrze operaciji, ki naj bi ga resila
nadleznega dodatka: tako se bo spet,
kot enak med enakimi, uvistil med
mumerje« (tako se v romanu ime-
Nujejo drzavljani).

Ni vazno, ali je Zamjatin problem
pravilno zastavil. (Sovjetska oblast
ga je v casu stalinizma razumela
tako, kot da gre za priorno zavra-
fanje socializma kot na razumu za-

Can-

la je problematika Zamjatinovega
romana aktualna bolj kot kdaj prej.
Slog romana je izrazito soCen, ven-
dar je vprasanje. ali hladni in brez-
osebni jezik v tem primeru ne bi bolj
ustrezal. Uvodno Studijo — iz katere
smo povzeli veéino navedb v tem
¢lanku — je prispeval _pravajalec

snovane druzbe, zato je imel pisatelj
tezave in je koncal kot emigrant.)
Danes se stvari ne zdijo ve¢ tako
enostavne, socializem marsikomu ni
veC sinonim za razumno urejenost
druzbe, prej kot to nam pomeni
ustvarjalno svobodo. Dejstvo pa je,

Drago-Bajt.

Novi trakt doma dr. Franceta Berglia na Plavu

NAROCITE KNJIGE
PRESERNOVE DRUZBE

Po sklepu komisije za Kkulturo in izobrazevanje pri izvrsnem
odboru sindikata Zelezarne ter s soglasjem finanéno-racunskega sek-
torja, ¢lanom delovnega kolektiva zelezarne Jesenice omogoéamo na
ta na¢in, da naroéijo zbirke Presernove druzbe z obroénim odplace-
vanjem in sicer:

REDNO LETNO KNJIZNO ZBIRKO PRESERNOVE DRUZBE,
ki vsebuje:

Prescernov koledar 1976

Beno Zupanéié: Plat zvona, roman

Milena Mohoric¢: Hisa umirajoéih, roman

Fran Mileinski: Pticki brez gnezda, mladinska povest in

Higiena in kozmetika, priroénik.

Zbirka, ki bo izsla v mesecu novembru stane brosirana 70 dinar-
jev, vezana (koledar-bo brosiran) pa 100 dinarjev. Zbirko lahko ¢lani
delovnega kolektiva Zelezarne vplacajo v enem ali dveh obrokih prek
sluzbe obra¢una osecbnega dohodka 15.° 7. in 15. 8., lahko pa nepo-
sredno v pisarni sindikata Zelezarne (delavski dom). Tisti, ki bodo
zbirko pla¢ali direktno na sindikatu do 30. julija, bodo prejeli se
knjigo Miska Kranjca Povest o dobrih ljudeh, po kateri je narejen tudi
barvniigrani film.

ZBIRKO ROMANOV »LJUDSKA KNJIGA«,

ki zajema naslednje knjige:

Helen Keller: Zgodba mojega zivljenja

Rogacer Vailland: Igra zivljenja

Edna O'Brien: Dekleta z dezele

Korsunov: Drevored v dezju

Sedeg Hedajat: Hajdi Again

Toma Momirovski: Leta nespeénosti

Tudi v tem primeru imajo naroéniki na voljo dve izdaji, brosirano
za letno naroénino 120 din in vezano v celo platno za ceno 200 din.
Podobno kot v gornjem primeru lahko élani delovnega kolektiva
zbirko plagaje v Stirih obrokih kot odtegljaj pri izplacilu osebnega
dohodka: 15. 7., 15. 8., 15. 9. in 15. 10.

Knjige, ki so zc iz&le dobite takoj po oddaji naroé¢ilnice, ostale pa
suk esivno.

NAROCILNICA

Podpisani ,zaposlen v obratu

TOZD. & sy LTy N SRR ~delavska stev.: .

NAROCAM REDNO LETNO KNJIZNO ZBIRKO PRESERNOVE
DRUZBE brosirano za 70 dinarjev, vezano za 100 dinarjev.
NAROCAM ZBIRKO ROMANOV »LJUDSKA KNJIGA« brosirano za
120 dinarjev, vezano za 200 dindrjev

(neustrezno preértaj)
S tem tudi dovoljujem, da se mi v obrokih navedenih v razpisu pri
izplacilu meseénega osebnega dohodka obratuna ustrezna vsota.

Datum:

NAROCILNICO ODREZITE IN V PRIMERU KO NE NAROCATE
OBEH ZBIRK TISTO, KI NE NAROCATE PRECRTAJTE IN JO NAJ-
KASNEJE DO 30. JULIJA ODDAJTE ALI POSLJITE PO KURIRSKI
POSTI NA NASLOV: TOVARNISKA KONFERENCA SINDIKATA,
S7Z ZELEZARNA JESENICE

Kaj bomo gledali v kinu

N

KINO RADIO

5.—6. qJulija ameriski CS barvni
film KRALJICINA OGRLICA ob
17.in 19. uri, rezija Richard Lester, v
glavni vlogi Oliver Reed

7.—8. julija italijanski barvni film
GUSARJI Z - ZELENEGA OTOKA
ob 17. in 19. uri, reZija Ferdinando
Boldi, v glavni vlogi Dean Reed

9. julija amerizki CS_barvni film
OGN.JENI OBRACUN. rezija Hen-
rv Hathaway, v glavni viogi Gre-
gory Peck

10. julija ZAPRTO

11. julija amerifki barvni filin
NAJBOL.J NORA DIRKA ob-17. in
19. uri, rezija George Marshall, v
glavni vlogi Jerry Lewis
~12.—13. julija ameriski barvni film
ZIVI IN PUSTI UMRETI ob 17. in
19. uri, rezija Guy Hamilton, v glav-
ni vlogi Roger Moore

KINO PLAVZ

5.—6. julija italijanski barvni film
GUSARJI Z ZELENEGA OTOKA
ob 18, in 20, uri

7.—8. julija ameriski CS barvni

film KRALJICINA OGRLICA o.
18. in 20, uri

9. julija ZAPRTO

10. julija ameriski CS barvni film
ZADNJA PRILIKA ob 18. in 20. uri

11. julija amerigki CS barvni film
OGNJENI OBRACUN ob 18. in 20.
uri

12. in 13. julija angletko-nemski
barvni film ORGIJE ob 18. in 20. uri

KINO DOVJE

5. julija italijanski CS barvni film
PAZI SE. KO TE SRECAM

6. julija ameriski CS barvni film
TARZANOV BOJ ZA ZIVLJENJE

12. julija italijanski barvni film
GUSARJI Z ZELENEGA GTOKA

KINO KRANJSKA GORA

5. julija amerigki CS barvni film
TARZANOV BOJ ZA ZIVLJEN.JE

6. julija ameriski CS barvai film
ZADNJA PRILIKA

9. julija italijanski barvni film
GUSARJI Z ZELENEGA OTOKA

12, julija amerigki CS barvni film
KRALJICINA OGRLICA

ZAHVALA

Ob nenadni in nepricakovani izgu-
bi nagega dragega oceta, starega oce-
ta. pradeda. brata in strica

IGNACA SMOLETA

se najtopleje zahvaljujemo vsem, ki
ste nam v dneh tezke izgube poma-
gali in se v tako velikem Stevilu po-
slovili na njegovem domu in ob od-
prtem grobu, ter nam izrazili soza-
lje. Posebno se zahvaljujemo za vse-
stransko pomo¢ druzini Potocar in
Rasti Suligojevi, ter ostalim sose-
dom za opravljene usluge. Prav tako
se zahvaljujemo vsem darovalcem
vencev in Stevilnega cvetja, ter voz-
nikom osebnih vozil. Zahvaljujemo
se peveem in godbi za zalostinke in
fe prav posebno tovariu Trevnu za
poslovilne besede ob odprtem grobu.

Vsem Se enkrat najlepia hvala

Zalujo¢i: sin Nace, héerke
Vida, Mila, Silva z druzinami,
sestra Marija in ostalo sorod-
stvo.

ZAHVALA

Ob nenadni in tragiéni izgubi dra-
gega moza

STEFANA HORVATA

se iskreno zahvaljujem sosedom in
vsem, ki so ga spremili na njegovi
zadnji poti. Zahvaljujem se pevcem
za zalostinke. darovalcem cvetja in
vencev, Se posebej sodelaveem iz
splogno varnostne sluzbe in vsem, ki
so nam izrekli sozalje ter socustvo-
vali z nami.
ZALUJOCA: zena Polda

ZAHVALA

Ob nenadni in tezki 1zgubi naSega
dl‘agega moza, o¢eta in starega oleta

ANTONA ZORMANA
se najtopleje zahvaljujemo vsem, ki
so nam v teh tezkih trenutkih pri-
skocili na pomoc¢. Posebno smo hva-
lezni Marici in Zdravku Pogaéniku
ter Pavlu Kovacu za njih nesebi¢no
delo.  Zahvaljujemo se sindikalni
organizaciji  strojno - vzdrzevalnih
obratov za takojsnjo denarno pod-
poro, prav tako pa njegovim sode-
laveem in héerkinim sodelavkam —
tekacicam. Hvalezni smo njegovim
domacim za odstopljene prostore,
sosedom za vso skrb in delo, vsem
darovalcem vencev in cvetja, obema
govornikoma, peveem in vsem, ki ste
ga spremili na njegovi zadnji poti.

Vsem za vse Se enkrat hvala!

ZALUJOCA zena Ema z otro-

kiin vhnukom

—_——— s oo
ZAHVALA

Sindikalni organizaciji in sodelav-
kam elektrodnega obrata se iskreno
zahvaljujem za denarno pomod, ki
sem jo prejela ob smrti moje mame.

Marina Jelsevar

ZAHVALA

Sodelaveem valjarne zice, dnine
Grohar, Koren in Pretnar se najlep-
Se zahvaljujem za zbrani denar in
venec ob smrti moje zene.

Janez Gomilar

ZAHVALA

Sindikalnemu odboru Javornika I
se prav lepo zahvaljujem za solidar-
no pomoc za moje brezplacno leto-
vanje v Biogradu. ;

: Franc Tomazin

ZAHVALA

Ob tezki izgubi drage mame, stare
mame, sestre in tete

MARIJE JELSEVAR
roj. Kristan

se iskreno zahvaljujemo zdravnikom
Drazicu, Ogrinovi in Markezu za
prizadevanje in trud. da bi jo ohra-
nili pri zivljenju ter osebju internega
oddelka za vso skrb in nego.
Zahvaljujemo se druzinam Nodé,
Svetina, Vukcevi¢ in ostalim za
pomo¢ v dneh tezke izgube, daroval-
cem vencev in cvetja, ter peveem za
zalostinke. Prav tako se zahvaljuje-
mo sodelaveem IBM, nabavnega od-
delka, elektrodnega obrata, pred-
vsem pa kolektivu Spedicije za po-
darjeno cvetje in denarno pomod.
Zahvaljujemo se voznikom oseb-
nih aviomobilov za prevoz in vsem,
ki so z nami sofustvovali, nam izrek-
li sozalje in jo tako Stevilno spremili
na zadnji poti.
ZALUJOCI: héerke Francka,
Marina s héerko, Albina,
Marjeta in sin Miha z druzi-
nami, ter ostalo sorodstvo.

ZAMENJAM
STANOVANJE

Dvosobno stanovanje cen-
tralno ogrevano bi zamenjal
oziroma i%¢em enakovrednega
v Radovljici ali bliznji okolici.
Naslov dobite v urednistvu Ze-
lezarja.

BIRO ZA URBANIZEM IN
STANOVANJSKO POSLO-
VANJE JESENICE,

c. m. Tita §t. 18

RAZPISUJE STIPENDIJE

in sicer:
dve za izucitev poklica vodo-
vodni instalater in
eno za izucitev poklica klepar.
POGOJI: na razpis se lahko
prijavijo kandidati. ki so kon-
cali osemletko in niso starejsi
od 17 let. Sprejmemo tudi kan-
didata, ki ima popravni izpit iz
tujega jezika.
Kandidati naj posljejo prija-
vo na zgornji naslov, kjer tudi
dobijo ustne informacije.

DOPISUJTE
V ZELEZARJA

DOPISUJTE
V ZELEZARJA
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JESENICE : KONUS (¢lani)
88:80 (36:37)

Jesenice, 25. junija, prvenstvena
tekma 11. kola v 1. SKL-B ligi, gle-
dalcev 300, sodila sta Rus (Kranj) in
Frelih (Medvode).

Tekmo proti Konusu so Jeseni¢a-
ni zaceli bolj slabo, saj so gostje
kmalu povedli in vodili v prvem pol-
¢asu celo z desetimi to¢kami razlike.
V vrstah gostov sta se odlikovala ve-
terana Logar in Savié; bivia igralea
Slovana. Jesenitani so se zbrali in do
konca polasa rezultat znizali na
eno totko. V drugem poléasu so Je-
senifani zaigrali bolje v obrambi in
si ustvarili zadovoljivo prednost, ki
so jo gostje na koncu nekoliko
zmanj3ali, vendar zmage niso uspeli
ogroziti. 5

Proti Konusu so nastopili: Misi¢
4, Bizjak 6, Oblak, Pirih-P., Smid 3,
Vauhnik 24, Muharemovi¢ 9, Vuja-
&i¢ 28, Miheli¢, Pirith D. 10, Lozar 2,
Noé 2.

JESENICE : LESONIT (CLANI)
88:81 (38:40)

Jesenice, 28. junija, prvenstvena
tekma 12. kola v 1. SKL-B ligi, gle-
dalcev 300, sodnik Frelih (Medvode).

V. zadnji prvenstveni tekmi -v
spomladanskem delu, so Jesenicani
gostili mostvo Lesonita. To je bilo
obhenem tudi prvo kolo drugega dela
prvenstva, ki pa se vedno odigra Ze
spomladi. Ceprav zadnje uvrséeno,
je bilo moitvo Lesonita trd nasprot-

- nik, ker je zacelo z resnimi treningi.

Dokaz za to je njihov tesen poraz v
Kopru s Sestimi to¢kami razlike.

Gostje so presenetljivo povedli z
desetimi tockami razlike, kar so Je-
senitani s tezavo nadoknadili. V
drugem pol¢asu so domadini gostom
usli za pet tock razlike, kar so le ti
nadoknadili in zopet povedli.*Sledilo
je obdobje desetih minut, v katerih
so Jeseni¢ani prikazali odli¢no ko-
Sarko, saj so si po zaslugi agresivne-
ga conskega presinga priigrali Stiri-
najst toCk prednosti, kar je zadosto-
valo za zmago.

Proti Lesonitu so nastopili: Misi¢
6, Bizjak 2, Oblak, Pirih P., Smid 5,
Vauhnik 13, Muharemovi¢ 1, Vuja-
¢ic 43, Miheli¢ 2, Pirih D. 15, Lozar
1, No¢.

Prvenstvo se bo nadaljevalo 23.
avgusta, ko potujejo Jeseni¢ani v
SoStanj. S Stirimi zaporednimi zma-
gami ob koncu spomladanskega dela
prvenstva, so si Jesenifani zopet pri-
borili moZnost, da se bore za eno od
prvih dveh mest, ki pomenita uvrsti-
tev v 1. SKL-A ligo, saj sitrenutno s
Sestnajstimi to¢kami delijo tretjo do
cetrto mesto z mostvom Kopra, le
dl:re totki za drugouvriteno Raden-
sko.

CRNUCE : JESENICE
(KADETI) 61:38
Kljub porazu si jeseniski kadeti Se
vedno dele prvo mesto s Sestimi
zmagami in dvema porazoma.

SAVA (KRANJ) : JESENICE
(MLAD.) 62:70 (18:34)

V prvenstveni tekmi 10. kola so
jesenidki mladinci zabeleZili svojo
prvo zmago na tujem igriS¢u in
Cetrto zmago v prvenstvu. Posebno
dobro so zaigrali v prvem delu
tekme, ko so povedli kar s 34:12.

Nastopili so Varl, Gorenc, Gerdej,
Janji¢, Bergine, Lifof, Beznik, Ob-
lak, Smolej, Pirih P.

Prvenstvo bodo nadaljevali 28. av-
gusta.

PIONIRJI TRETJI

Preteklo sredo, 25. junija so pio-
nirji Jesenic sodelovali na kosarkar-
skem turnirju v Cerkljah pri
Kranju. Na turnirju so sodelovale
stiri ekipe, med katerimi so jeseniski
pionirji dosegli tretje mesto. V
prvem srecanju so izgubili z ekipo
Krvavca 41:29 (15:14), v borbi za
tretje mesto pa so premagali ekipo
Sen¢urja 35:33 (17:15). Prvo mesto
na turnirju je osvojila ekipa kranj-
ske Save, ki je bila mnogo boljsa od
ostalih ekip.

Jeseniski pionirji na tem turnirju
niso igrali ravno najboljSe, mnogo so
gresili v podajah, metih na kos, pa
tudi borbenost v obrambi je bila pre-
majhna. : :

Kose za Jesenice so dosegli: Rako-
vi¢ 25, Mlinari¢ 18, Klinar 15 in
Mazzini 6. bef

SPORTNE
PRIREDITVE OB
KRAJEVNEM
PRAZNIKU
ZIROVNICE

V sredo, 25. junija je bil odigran
namiznoteniski turnir, na katerem
je nastopilo 13 ¢lanov in osem pio-
nirjev.

REZULTATI:

Clani: 1. Dusan Rajgelj, 2. Miran
Mekina, 3. Zvone Spec; pionirji: 1.
Primoz Legat, 2. Franc Subic, 3.
Branko Noé¢.

V Cetrtek, 26. junija je bila prija-
teljska odbojkarska tekma med
mostvoma 00 ZSMS in vojaki iz
karavle narodnega heroja Matija
Verdnika-Tomaza. Zmagala je 0O
ZSMS Zirovnica s 3:0.

V petek, 27. junija je bilo izvedeno
tekmovanje v streljanju z zratno
‘pusko, ki so se ga udelezile ekipe:
JLA, SLO, Partizan Zirovnica in
Sportna sekcija Rodine.

Rezultati posamezniki- (10 stre-
lov): 1. Janez Zupan — SLO Zirov-
nica 69 krogov, 2. Radenko. Bibes —
JLA 67 krogov, 3. Stanko Krusic SS
Rodine 64 krogov. :

Ekipe 1. mesto JLA — karavla
narodnega heroja Matije Verdnika-
Tomaza Moste, 2. mesto SLO Zirov-
nica, 3. mesto Partizan Zirovnica.

V soboto, 28. junija je bil odboj-
karski turnir na igris¢u pred domom
Partizana. Od S&tirth povabljenih
ekip se je turnirja udelezila le ekipa

elezarne in domace mostvo Parti-
zan. Zmagala je ekipa Zelezarne 3:1
in prejela prehodni pokal.

V ponedeljek, 30. junija je bil
odigran v domu Partizan Sahovski
turnir, katerega se je udelezilo 20
tekmovalcev.

Rezultati —  posamezniki: 1.
Janko Majtan, 2. Franc Rozman, 3.
Tine Kelbl, itd.

Ekipno: 1. Svoboda Zirovnica —
Breznica, 2. Sportna sekcija Rodine,
3. JLA — karavla narodnega heroja
Matije-Verdnika Tomaza.

MK

Veliko zanimanje za kajak — brodarski $port na Jesenicah. Tako je napis,

porocevalec pred 15 leti ob republiSkem prvenstvu v spustu in slalomu na di,

 jthvodah.

IZLET NA BEGUNJSCICO '

V okviru akcije »po partizanskih
poteh«, smo ¢lani mladinskega od-
seka PD Javornik — Koroska Bela
opravili izlet na Begunjicico, ki se ga
je udelezilo okoli 20 ¢lanov.

V soboto, 21. junija smo se ob
osmi uri odpeljali z avtobusom do
_Zirovnice. Da bi si pot nekoliko
skrajiali smo &li po bliznjici ez
Reber v Zavr$nico: Tu smo srecali
planince iz Kranja, ki so $li na Stol.
Pot smo nadaljevali ‘po gozdu do
jeza. Tu smo zavili na prasno cesto;
ki se je vlekla dale¢ v konec Zavrs-
nice. Vroéino je nekoliko blazilo
drevje in tu in tam pozirek bistre
planinske vode. Zavili smo s ceste in
pot nas je znova vodila po gozdovih
proti Poljski planini. Tu smo imeli
kratek pocitek. Potem pa smo pot
nadaljevali proti Roblekovi koé¢i.
Malo nad planine smo zavili s poti
in odsli k »debeli jelki«, katera je
prav gotovo ponos gozdov okrog
Begunj)s¢ice. Kmalu smo zagledal
Roblekov dom, kako se je ponosno
dvigoval iznad ruSevja. V¥si smo
bili koce zelo veseli in smo posedli
po klopeh v ko¢i. Ko smo se nama-
licali in spo¢ili, smo sklenili $e nekaj

Casa ostati pred kofo. Nekaten
smo odsli do bliznjih skal, kjer
nas pozdravili rumeni avriklji i
modri encijani. :

Ker se je vreme hitro slabsalg
smo namesto na vrh Begunj..éf‘u-
odsli v doelino Zavrinice. Bili sm{
ravno na enem izmed plazov, ki s
vlecejo pod severnim poboéjem B
gunjicice; ko se je ulil dez. Zaid]
smo Se hitreje stopati in ko smg
zagledali trdno zidano pastirskg
koo, smo si oddahnili. Ko je dez nel
koliko prenehal in smo se tudi m
spo¢ili, smo nadaljevali pot. Kako ¢
nam je pot do Zavrinice zdela dolg}
Sele sedaj. Vsi smo komaj ¢akali. o
pridemo na avtobusno postajo, todj
bili smo preve¢ mokri in zato smo i
pes proti domu. Ko smo konéno pri
sli domov, smo bili vsi zadovoljn
kajti nas trud je bil poplacan z lepi
izletom in prekrasnim razgledom n§
Karavanke in Julijce.
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Gibanja z rokami se nau¢is
— V  predklonu iztegni roke

naprej. Priéni gib s Sirjenjem rok
vstran in nekoliko navzdol do viSine
glave. Nato jih v komolcih pokréi,
tako da pridejo dlani polkrozno pod
brado, ter nadaljuj gib s potiska-
njem rok naprej v zacetni poloZaj.
Vajo delaj najprej na suhem, nato v
vodi, globoki do sredine prsi.

— Ko obé¢utis, da oporu vode pra-

vilno nastavlja$ dlani pri¢ni vaditi
vsklajeno z veslanjem Se izdihovanje
v vodo. Ko se roke $irijo inspajajo z
dlanmi pod brado, izvedi vdih, ko
roke potiskad v poloza) pred glavo
(to je pavza), izvedi izdih.
- — Odrini se po vodi v drsenje, z
rokami pred glavo, s potopljeno
glavo in zadrzi dihanje. Z rokami
izvedi nekaj zavesljajev. Nato na
vsak drugi zavesljaj dvigni glavo in
vdihni. Ce ti med vajo tonejo noge,
rahlo breai.

Povezovanje gibov rok in nog

Po odrivu v drsenje z iztegnjenimi
rokami pred glavo — izvedi zavesljaj

z rokami. Ko kondas zavesljaj, izvedi.

Se »8karje« z nogami. Ves ¢as drii

glavo potopljeno z obrazom v vodi. ~

Prvi¢ izvedi samo en gib z rokami in
nogami. Ce ti vaja uspe, pri drugi
ponovitvi izvedi dva zaporedna giba
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— roke, noge — roke, noge. Za tem
lahko povecas Stevilo zavesljajev,
dokler lahko zadrzi$ zrak. Nato pa
na gibanje rok in nog poveZi e diha-
nje, tako, kot je opisano pri uéenju
gibanj z rokami.

Prsno se lahko plava seveda tudi s
stalno dvignjeno glavo nad vodo, to-
da le v nekoliko bolj pokonénem po-
lozaju. Tako plavamo ¢&esto, ker
lahko neovirano dihamo in gledamo
hkrati. Tako plavamo tudi takrat,
kadar si ne Zelimo zmoditi glave in
kadar plavamo zaradi »kopanjac.

PRSNI KRAVL

Prsni kravl je najhitrejsi nacin
plavanja. Zaradi izmeni¢énega dela
rok in nog ter vdihovanja z zasukom
glave vstran in izdihovanja v vodo,
je to tudi najbolj ekonomi¢na teh-
nika. Zato plavajo najdaljse tekmo-
valne proge ter tudi plavalne mara-
tone kravl. Gibi pri kraviu niso
prevec zahtevni za ucenje, neprimer-
no ved tefav pa povzroci ucenje di-
hanja, ki mora biti usklajeno z giba-
njem rok. Prav to pa povzroca naj-
vecjo prepreko pri ucenju kravla
(sl. 13). 4

Veslanje z rokami in strizenje
z nocami

Z rokami veslamo izmeni¢no. Ko
ena-roka vesla se druga roka nad
vodo vrafa naprej v polozaj pred
glavo. Zavesljaj pod vodo izvedemo
tako, da je roka pod telesom nekoli-
ko upognjena v komolcu. Druga
roka, ki se v zraku vraca naprej, je
prav tako upognjena v komolcu. Ko-
molec je pri tem najvisja toc¢ka roke.
Med plavanjem se plavalec nekoliko
sufe okrog vzdolZne osi. Plavalec.
vdihne takrat, ko zasuce z glavo v
tisto stran, kjer roka zakljucuje za-
vesljaj in se pri¢ne nad vodo vracati

pred glavo. Izdih izvedemo v vodo,
ko je glava z obrazom obrnjena
navzdol. Plavalci najpogosteje vdi-
havajo vedno na isti strani. Z noga-
mi pri kravlu izmeni¢no udarjamo
gor — dol (brcamo). Noge pri brca-
nju nekoliko upogibamo v kolenih.

Preveliko upogibanje pa ne ustvarja-

tudi najvecje sile potiska. Pri brca-
nju so stopala sproi¢ena, da jih pri-
tisk vode sam upogiba in izteguje.

Kako se naué¢is plavati prsni
kravl

Uéenje strizenja (brcanja) z
nogami:

— Vsedi se na rob bazena ali v
plitvo vodo ter brcaj. Opusti miSice
nog, da bodo stopala spros¢ena.

— V plitki vodi se v prsnem polo-
zaju z rokami opri na dno (tako da
je glava nad vodo) in breaj (sl. 14).
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Ce imad stopala sproifena in de
brcas intenzivno, te to prisili, da se
pomikas napre;j.

Med vajo lahko vadis istoCasno Se
ritmi¢no dihanje z vsakokratnim iz-
dihom v vodo.

— V roke vzemi plavalno blazino
in jo drzi pred seboj v iztegnjenih
rokah, z nogami pa striZi in istocas-
no vadi izdihovanje v vodo.

Uéenje veslanja z
vsklajeno z dihanjem

— Na suhem: V pokon¢ni razko-
raceni stoji izmeniéno vrti z rokami
naprej. Za tem se skloni tako, da
vrtis z rokami v predklonu. S tru-
pom se suéi in roko, ki se vraca na-
prej, nekoliko upogibaj v komolcu.

— V vodi: V predklonu veslaj z
rokami tako kot pri prejSnji vaji (sl.
15). Sprva naj bo v vodi le brada,

rokami
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kasneje pa istotasno vadi Se dihanje
* z izdihovanjem v vode.in vdihovanje
' z zasukom glave v stran.

— Odrini se v drsenje po vodi s
potopljeno glavo med rokami in
priéni veslati. Veslaj z dolgimi za-
vesljaji in pazi, da odrivad z rokami
vodo pod seboj nazaj. Vajo delaj ob
zadrievanju dihanja. Nekajkrat iz-
vedi vajo brez pomo¢i nog, nato pa
si pri vaji pomagaj Se z nogami
(sl. 16). Ko brecas z nogami, poskusaj,
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da na en zaveslaj roke izvede$ tri
strige (udarec ene noge dol, druge
gor) z nogami.

— Na koncu poskusaj predhodni
vaji dodati %e dihanje s sukanjem
glave. V pricetku ne sme$ biti
razocaran, ¢e ne bos mogel s Krav-
lom plavati daleé. Toda ne smes
obupati, bodi pri vadbi uporen. Z

~vsako uro in z vsakim dnem bos pre-
plaval dlje, hitreje in z manj napora.
Tudi pri plavanju le vaja dela moj-
stra.

HRBTNI KRAVL

Danes je hrbtni kravl tretji naj-
hitrejsi nacin plavanja. Mnogi ga
tudi radi uporabljajo pri rekreativ-
nem plavanju, ker v hrbtnem polo-
7aju lahko prosto dihajo in gledajo
okoli sebe, kar je pri prsnem kraviu
tezje. Nekateri se hrbtnega kravla
tudi hitreje naucijo, posebno tisti,
ki imajo tezave pri ucenju dihanja,
se pa drugace v vodi lahko sprostijo.

Z nogami plavalec strize kot pri
prsnem kravlu le da nekoliko bolj
upogiba noge v kolenih, toda kolena
pri udarcu navzgor ne smejo pogle-
dati iz vode. Z rokami se izmeni¢no
vezla, roka vesla ob strani nazaj, nad
obrazom pa se iztegnjena vraca za
glavo. Zacetniki najpogosteje vesla-
jo z iztegnjenimi rokami. Bolj vesci
plavalci pa roko med wveslanjem
skozi vodo nekoliko upogibajo v ko-
molcu. Z rokami se vesla, tako da je
ena roka vedno nasproti drugi in se
ne ustavi ob boku. Med plavanjem
se ne sme sedeti, temvec se drzi boke
tik pod gladino vode. Kljub temu, da
so usta in nos med plavanjem stalno
nad gladino vode, plavalei dihajo
ritmic¢no.

Kako se nauéi§ plavati hrbtni
kravl?

Noge

— Sede v plitki vodi brcaj z no-
gami.

Vsi si_ Zelimo, da bi bilo takih iz}
tov in akcij Se ved, kajti ravno z mlel e
dimi planinstvo pridobiva na mne
Zi¢nosti in popularnosti. j e
Andrej Beg ||
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— Leze na hrbtu v vodi brcaj § De
nogami. Roke drzi sprostene ob ‘g
lesu, boke pa ¢im blizje povriin
vode. Glavo poloZi nazaj v vodo. ¢
gleda navzgor. (sl. 17).
™
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— Na suhem v pokonéni razkor:}  ag
¢eni stoji vadi izmeni¢no kroZenje de
rokami nazaj. - " - bc
— V vodi, ki sega do prsi, v p dr
kon¢nem poloZaju 1izmenicno krozi pc
rokami nazaj, da del kroZenja rok Zs
opravif v vodi. Ce pravilno krozis, t pc
zavesljaj prisili, da mora§ hodi gl
nazaj (sl. 18). =
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— Odrini se v drsenje po hrbtu :L
pricni veslati z rokami. Med ves:l:
njem lezi ¢im bolj vodoravno in i
tegnjeno. Vadi & strizenjem in br¢
strizenja z nogami. Veslanje z roki
mi in strizenje z nogami vskladim
tako, da na en zaveslaj roke nared
mo-tri strige z nogami (sl. 19).

se pogosto med ufenjem vnasa;
tudi ne najbolj dovrSeno izdela
gibi, ali da ni vse najbolj vsklajen
in drza glave in telesa ni idealn
toda ko zna$ osnove tehnike :
trudi, da bo$ nepravilnosti odpras
z dosti plavanja in s pazljivostjo p
izvedbi posameznih gibov. Zato |
koristno, da ti kdo, ki to tehnik
pozna, svetuje, kako bi Se izboljs
svoje plavanje.

(se nadaljuje)




