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SLOVENSKE ŽELEZARNE 
VČERAJ, DANES, JUTRI 

Slovenske ž e l e z a r n e niso proizvodna organizacija, k i bi se lahko 
hvalila z veliko proizvodno ekspanzijo, pohvalijo pa se lahko z 
velikim d e l e ž e m pri obnavljanju domovine po osvoboditvi. Od leta 
1945 so ž e l e z a r n e Jesenice, Ravne in Š t o r e dale okrog 12 milijonov ton 
jekla za gradbene objekte, transportna sredstva, stroje in naprave. 

Slovensko že l eza r s tvo i m a vel iko 
tradicijo. Zače tk i prebujanja izdela­
ve jek la segajo v 16. stoletje, s ledovi 
taljenja železa pa še znatno bolj na­
zaj v čase , ko so po teh kra j ih gospo­
darili predslovanski narodi . P o pro­
pasti Avstro-Ogrske, je v sklopu Ju ­
goslavije slovensko že l eza r s tvo do­
bilo poseben pomen. Pred drugo sve­
tovno vojno leta 1939 je le tna pro­
izvodnja narast la na okrog 140.000 
ton surovega jek la . Te zmoglj ivost i 
so pomenile osnovo za proizvodnjo 
jekla, potrebnega za obnovo, indu­
strializacijo i n elektrif ikacijo po 
osvoboditvi. 

Z izpopolnjevanjem pro izvodnih 
naprav in postopnem invest i ranju v 
nove agregate je proizvodnja j ek la 
stalno ras t la i n bo v l e t o š n j e m le tu 
prvič presegla 3/4 mi l i jona ton, kar 
je 5,5 krat več kot pred vojno. 

K l j u b t ak i rast i pa delež Slovenije 
v proizvodnji j ek la S F R J stalno pa­
da. Med tem ko so leta 1939 sloven­
ske že l eza rne dale 2/3 jugoslovanske 
proizvodnje jekla , sedaj prispevajo 
samo še eno č e t r t i n o . 

I N T E G R A C I J S K A C E L O T A 

V svoji dolgi zgodovini je sloven­
sko že l eza r s tvo šlo preko mnogih 
vzponov i n k r i z . T a k o je v šes tdese ­
tih le t ih 19. stoletja malo o b r t n i š k i h 

delavnic prež ive lo ekonomski potres, 
obdrža l i ter skoncentr i ra l i so se le 
n a j m o č n e j š i in na Gorenjskem je 
nastal industr i jski obrat, predhod­
nik d a n a š n j e že l eza rne Jesenice. Po­
dobno je bilo tud i na K o r o š k e m in 
Š t a j e r s k e m . 

N a k l j u č j e je hotelo, da je sto let 
za tem slovensko že leza r s tvo zopet 
padlo v nepotrebno krizo, k i je terja­
l a z d r u ž i t e v gospodarske moči . Le t a 
1969 so se združ i l e t r i že l eza rne Je­
senice, Ravne in Š t o r e v enotno 
z d r u ž e n o podjetje Slovenske žele­
zarne. S tem se je začel pisat i nov 
l ist v zgodovini obstoja in razvoja 
slovenskega že leza r s tva . 

P red zd ruž i tv i jo so premalo zašči­
tene v borbi z inozemsko konkuren­
co v pogojih maksimiranih cen, vse 
t r i ž e l eza rne Jesenice, Ravne in 
Š t o r e padle v poslovne izgube. Zdru­
žen i so železar j i lažje prestali k r izno 
obdobje in ob raz reš i tv i sistemskih 
pogojev v r n i l i rast proizvodnje, aku-
mula t ivnos t i , produkt ivnost i , J i k v i d -
nosti , solventnostL. in kreditne spo­
sobnosti. O d leta 1969 do leta 1973 je 
ob drobnih investici jskih posegih 
zrast la proizvodnja surovega jek la 
na 695.500 ton a l i ? a 21 %, proizvod­
nja gotovega blaga na 643.000 ton a l i 
za 27 %, celotni dohodek na 3.430 mi­
l i jonov d in a l i za 92 96, osebni dohod­
k i na 515 mi l i jonov din a l i za 119%, 

bruto akumulac i ja pa na 386 mil i jo­
nov din a l i za 210 %. 

Iz teh podatkov se v id i , da je ob 
rasti f izičnega obsega proizvodnje i n 
produkt ivnost i dela, k i se je v bla­
govni proizvodnji dvigni la na 52 ton 
na zaposlenega a l i za 19 %, najbolj 
porastla ekonomska m o č . Ras t ce­
lotnega dohodka, osebnih dohodkov 
in bruto akumulacije, to je s e š t evka 
amortizacije i n ostanka dohodka, je 
u č i n e k obsega i n specializacije pro­
izvodnje, odpravljanje nerentabilne 
proizvodnje, bol jšega kor i ščen ja ka­
pacitet, o p t i m a l n e j š e g a financiranja 
proizvodnje, bol jšega oskrbovanja, 
plemenitenja proizvodnega progra­
ma in regulacije cen jek la . 

P o prv i š t i r i l e tn i skupni po l i t ik i 
usmerjanja proizvodnje in poslova­
nja so Slovenske že leza rne izšle eko­
nomsko močne j še in sposobne za 
vstop v novo obdobje razvoja pro­
izvodnih naprav in t e h n o l o š k e g a po­
stopka. 

N O V A S T O P N J A 
Z D R U Ž E V A N J A 

N a podlagi pridobljenih i zkušen j 
in ugleda se je v petem letu obstoja 
integracijska tvorba slovenskega že­
lezarstva razš i r i la . D n e 27. novem­
bra 1973 je b i l podpisan samouprav­
n i sporazum o z d r u ž e v a n j u organi­
zacij z d r u ž e n e g a dela v Slovenske 

(Nadaljevanje na 2. str.) 

KOMUNISTI V TOZD TALILNICE 
NA ČELU PRIZADEVANJ 

ZA URESNIČITEV OBVEZE 
- 500 TON JEKLA 

Obveza delavcev v T O Z D Tali lnice pred desetim kongresom Zveze 
komunistov Jugoslavije, za katero pobudniki so bili komunisti , da 
bodo letos proizvedli 500.000 ton surovega jekla, ali 10.000 ton v e č kot 
je bila njihova letna planska obveza, postaja r e s n i č n o s t . V tem boju,' 
k i je bil povezan s š t e v i l n i m i objektivnimi teža .vami — redukcijo elek­
t r i č n e energije, pomanjkanjem surovin, nepredvidenimi okvarami, 
p r e c e j š n j o menjavo delavcev-in drugim — je v e č i n a komunistov v 
vseh obratih T O Z D Tali lnice z lastnim zgledom in aktivnostjo dokaza­
la izredno zavest ter-vse z n a č i l n o s t i pravih komunistov. O tej po­
membni delovni in p o l i t i č n i zmagi, nam je povedal eden najbolj zavze­
tih komunistov, sekretar osnovne organizacije Z K T O Z D Tali lnice 
M I L O Š C V E T K O V l C , naslednje: 

T i s t i m , k i mislijo al i so-vsaj misl i- Z K J da bomo letos proizvedli 
l i , da je bi la obveza delavcev T O Z D 500.000 ton surovega jek la po l i t i čna 
Ta l i ln i ce pred desetim kongresom (Nadaljevanje na::j. sir.i 

SREČNO 
V NOVO 

LETO 1975 
L e t o , k i ga s k l e p a m o , m o r a m o 

p r i z n a t i , d a s m o ga v Ž e l e z a r n i 
dovo l j u s p e š n o z a k l j u č i l i . M n o ž i ­
co o b j e k t i v n i h t e ž a v i n o v i r je 
p r e m a g a l a d e l o v n a zavest v e č i n e 
Č l a n o v d e l o v n i h k o l e k t i v o v v te­
m e l j n i h o r g a n i z a c i j a h z d r u ž e n e ­
ga de l a i n d e l o v n i s k u p n o s t i 
S k u p n i h s l u ž b , s a m o u p r a v n o 
z d r u ž e n i h v d e l o v n o o rgan i zac i j o 
Ž e l e z a r n e . T a k o k o t ž e m n o g o ­
k ra t v p r e t e k l o s t i s m o z n o v a do­
k a z a l i , da z n a m o de la t i , d a smo 
sposobn i p r e m a g o v a t i še t ake te­
ž a v e i n dosegat i skora j neverjet­
ne r ezu l t a t e . T o so i z redne k v a l i ­
tete i n p rednos t i , s k a t e r i m i z ve­
l i k i m o p t i m i z m o m l a h k o v s t o p i ­
m o v novo le to 197&. 

V tej d e l o v n i z a g n a n o s t i pa 
s m o n e k o l i k o p o z a b i l i n a v e č j o 
pozo rnos t d r u ž b e n e m u s t anda r ­
d u ' i n n a t i s te e lemente , k i pospe­
š u j e j o h u m a n i z a c i j o n a š i h odno­
sov. N e k o l i k o s m o t u d i zapos t a ­
v i l i t i s te b i s tvene de j avn ike raz ­
v o j a s o c i a l i s t i č n e d r u ž b e , v e č j e 
p r o d u k t i v n o s t i de la , r a z v o j a 
u s t v a r j a l n i h s i l l j u d i i n vses t ran­
skega r a z v o j a osebnos t i , h u m a n i -
z i r a n j a s o c i a l i s t i č n i h s a m o u p r a v ­
n i h odnosov , k i j i h i m e n u j e m o 
v z g o j a i n i z o b r a ž e v a n j e , z n a n o s t 
i n k u l t u r a . V s e te s t v a r i i m a m o 
sicer ze lo r a d i v e l i k o k r a t n a j e z i ­
k u , n e k i h b i s t v e n i h p r e m i k o v pa 
n i z a z n a t i . 

I z h o d i š č a pos lovne p o l i t i k e i n 
gospoda r sk i n a č r t za le to 1975 
s t a n a m z n a n a . N a l o g e bodo celo 
več j e , k a k o r so b i l e v m i n u l e m 
l e t u . O b t e m je m o r d a prav , d a 
p o u d a r i m o , d a te v e č j e na loge 
niso vezane n a n a š e v e č j e f i z i čne 
napore , t e m v e č n a n a š e š e vedno 
o b s t o j e č e n o t r a n j e rezerve, t a k o 
n a p o d r o č j u de lovne k u l t u r e , k a ­
k o r n a p o d r o č j u n a š i h u m s k i h 
p o t e n c i a l o v . 

O b v sem t e m pa b o m o m o r a l i 
m n o g o v e č p o z o r n o s t i i n a k t i v n o ­
s t i p o s v e t i t i t i s t i m d e j a v n i k o m , k i 
bodo b i s tveno p r i s p e v a l i , d a 
b o m o zas t av l j ene na loge i n c i l j e 
l a ž j e i n u s p e š n e j e r e š e v a l i , to je 
v z g o j i i n i z o b r a ž e v a n j u , z n a n o s t i 
i n k u l t u r i . S k o r a j never je tno je, 
k a r s icer ne s o d i t o l i k o v t a n o v o ­
l e t n i sestavek, k e r je t o m o č n a 
k r i t i k a , d a o t e h b i s t v e n i h dejav­
n i k i h ne g o v o r i m o v n a š i h gospo­
d a r s k i h o z i r o m a v d r u ž b e n i h na-" 
č r t i h . 

O b p r e l o m u s ta rega v novo 
le to , m o r a m o po leg p o g l e d a 
nazaj , p r edvsem n a š pog led 
u s m e r i t i napre j i n o p o z o r i t i n a 
t i s te s t v a r i , k i s m o j i h m o r d a z a ­
r a d i p r e v e l i k e u smer j enos t i v 
d ruge naloge, z a p o s t a v i l i , k i p a so 
s e s t avn i de l n a š e g a nada l j n j ega 
r a z v o j a . 

V t a o k v i r sod i t u d i s k r b z a n a ­
da l jn je r azv i j an j e s o l i d a r n o s t i i n 

• v z a j e m n o s t i do v s e h i n do vsa ­
kogar , k i s t a t e m e l j n i n a č e l i z a 
u r e s n i č e v a n j e s v o j i h t r a j n i h in te ­
resov. L e s s p o š t o v a n j e m t e h 
n a č e l bo l a h k o s r e č e n v s a k posa­
m e z n i k i n m i v s i skupa j . 

T o je s icer n e k o l i k o n e n a v a d e n 
u v o d v novo le to . T o d a v s a k o 
n o v o le to bo bol j s r e č n o , č e b o m o 
k o t s a m o u p r a v l j a l a č v r s t o v n a š 
d e m o k r a t i č e n , s a m o u p r a v e n so­
c i a l i z e m v g r a j e v a l i vse te k v a l i ­
tete. 



V NOVEM LETU 
NAS ČAKA 

TEŽKO 
IN 
ODGOVORNO DELO 

Novo leto je mejnik, ko s k u š a m o s pogledom nazaj 
ugotoviti prehojeno pot in oceniti rezultate dela, je pa tudi 
č a s a za premislek, kako bomo usklajevali n a š a hotenja in 
ž e l j e v naprej. 

V t e k o č e m letu smo imeli vrsto akcij, k i so se zlile 
v stabilizacijski program, sredi leta pa smo sprejeli tudi 
antiinflacijski program. N a j v a ž n e j š a o d l o č i t e v , v ž e l e z a r n i 
Jesenice pa je bila p r e s e č i m a g i č n o mejo — pol milijona 
ton jekla v n a š i jeklarni . V tem trenutku k a ž e , da bomo to 
mejo dosegli. 

Poglobljeno samoupravljanje, k i na podlagi d r u ž b e ­
nega dogovora skladno s sprejetjem ustave o m o g o č a 
vsakemu sodelovanje pri o d l o č i t v a h tako glede pogojev 
dela, kakor tudi delitve ustvarjenega dohodka, je v l e t o š ­
njem letu dalo b o l j š e rezultate. Kljub nespornemu porastu 
industrije in drugega d r u ž b e n e g a napredka pa ugotav­
ljamo, da je ob koncu leta celotno gospodarstvo izpostav­
ljeno d o l o č e n i m vplivom kot so devizni primanjkljaj in iz 
tega i z h a j a j o č e omejitve, z m a n j š a n j e inozemskih i n doma­
č i h kreditov, hitri premiki cen, pomanjkanje osnovnih 
surovin in tako naprej. Resolucija o gospodarskem in 
socialnem razvoju republike Slovenije in Jugoslavije za 
leto 1975, s k u š a vpeljati nekatere popravke v n a š o usme­
ritev. Tako v naslednjem letu v Sloveniji z a d r ž i j o prednost 
le energetika in ž e l e z n i š k o gospodarstvo ter bazna indu­
strija. V Jugoslaviji je ta seznam nekoliko š i r š i , vendar se 
bistveno z o ž u j e j o panoge s prednostmi pr i dodelitvi kredi­
tov, z n i ž a n j u carinske stopnje pr i uvozu opreme, o l a j š a v a h 
pri uvozu drugih materialov itd. 

Ž e l e z a r n a Jesenice je v svojem gospodarskem n a č r t u 
za naslednje leto, v i z h o d i š č a poslovne politike za posa­
mezna p o d r o č j a , vnesla vse osnovne t e ž n j e tako r e p u b l i š k e 
kot zvezne resolucije. Zlasti so pomembne naslednje 
usmeritve v prihodnjem letu: 

— proizvodnja surovega jekla naj bi v letu 1975 zna­
š a l a 519.000 ton, pri č e m e r lahko p r i č a k u j e m o veliko t e ž a v 
tako pri nabavi ustreznih osnovnih surovin, kot tudi za 
potrebno delovno silo. T o proizvodnjo pa je m o ž n o d o s e č i 
le z usklajenim delom vseh temeljnih organizacij znotraj 
Ž e l e z a r n e in drugih delovnih organizacij, k i bodo sodelo­
vale na remontih i n dobavi. Izredno t e ž k a naloga stoji pred 
valjarnami, k i naj bi doma proizvedeno jeklo v redni pro­
izvodnji izvaljale v ustrezne kvalitete in dimenzije. Pred­
vsem bluming bo kos tej nalogi le, č e bomo uspeli uskladiti 
delo valjavcev in v z d r ž e v a l c e v . 

— na t r ž i š č u bomo morali prodati v e č kot 400.000 ton 
gotovih proizvodov, kar je, č e p r a v velja na s p l p š n o Jugo­
slavija za d e ž e l o s primanjkljajem jekla, p r e c e j š n j a za­
d o l ž i t e v . Zavedati se moramo, da je v teh 400.000 tonah 
tudi vrsta proizvodov, k i se s r e č u j e j o na t r ž i š č u z ostalo 
konkurenco. 

— s postopnim izvajanjem n a š e g a s r e d n j e r o č n e g a 
plana, Ž e l e z a r n a v naslednjem letu prihaja na t r ž i š č e 
z novim proizvodom velikih serij, za katerega je t r ž i š č e 
sicer dovolj veliko, vendar v tem trenutku š e ni dovolj 
pripravljeno. 

— storilnost v Ž e l e z a r n i naj bi v naslednjem letu pora­
sla za 3 %, kakor predvideva tudi resolucija SR Slovenije. 
Ob minimalnih investicijah je ta porast storilnosti m o ž n o 
d o s e č i , predvsem z b o l j š o organizacijo na vseh ravneh. 
Vsekakor je p o v e č a n j e storilnosti eno izmed k l j u č n i h 
v p r a š a n j n a š e g a delovanja v naslednjem letu. 

— š t e v i l o zaposlenih v Ž e l e z a r n i naj bi se ustalilo na 
sedanjem nivoju s tem, da z r a z l i č n i m i ukrepi s k u š a m o 
z n i ž a t i fluktuacijo in tako i z b o l j š a t i strukturo zaposlenih. 

— z ozirom na omejitve vseh vrst kreditov, bomo 
ponovno preverili vse investicijske n a l o ž b e i n investirali 
le v kol ikor bo stopnja v r a č a n j a dovolj visoka. 

— delitev dohodka naj bi s sistemom, ki bo izdelan do 
konca leta, s k u š a l a p o v e č a t i zanimanje zaposlenih za š e 
v e č j o storilnost. 

— v naslednjem letu moramo prilagoditi samouprav­
no organiziranost Ž e l e z a r n e ustavnim d o l o č i l o m in novim 
zakonom. 

Že samo te skromno podane naloge nakazujejo, da za 
gospodarstvo in s tem tudi za ž e l e z a r s t v o v naslednjem letu 
n i p r i č a k o v a t i lahkega dela. Preiti bomo morali od besed 
i n resolucij k dejanjem, za kar pa potrebujemo veliko volje, 
vsakodnevnega trdega in strokovnega dela ter tudi nekaj 
podpore š i r š e d r u ž b e n e skupnosti. 

Le dosledno izpolnjevanje smernic in ciljev zastavljene 
i n na samoupravnih principih sprejete poslovne politike, 
bo d o l o č i l o p o l o ž a j ž e l e z a r j e v ob koncu naslednjega leta. 

Vsem zaposlenim in njihovim svojcem ž e l i m s r e č n o , 
zdravo in u s p e š n o N O V O L E T O 1975 

Peter Kune, glavni direktor Ž e l e z a r n e 

SEJA 
DELAVSKEGA 

SVETA 
SLOVENSKIH 

ŽELEZARN 
Predsednik K o l o m a n Vrečic , 

sklicuje j u t r i v petek, dne 27. 
decembra peto sejo delavskega 
sveta S lovenskih že l eza rn na 
R a v n a h na K o r o š k e m . V 
obravnavo predlaga poleg 
predloga gospodarskega n a č r t a 
S lovenskih ž e l e z a r n za leto 
1975 še : 

— predlog samoupravnega 
sporazuma o us tanovi tv i po­
slovne skupnost i izdelave in 
predelave jek la , 

— predlog samoupravnega 
sporazuma o poslovnem zdru­
ž e v a n j u i n urejanju razmerij v 
Pos lovnem zd ružen ju jugoslo­
vanskih že leza rn , 

— samoupravni sporazum o 
z d r u ž e v a n j u sredstev v skupno 
n a l o ž b o za realizacijo progra­
m a gazifikacije v Sloveni j i , 

— predlog samoupravnega 
sporazuma o poslovnem sode­
lovanju pr i prometu z železni­
mi odpadki, 

— razvojni n a č r t in investi­
cijski program delovnih orga­
nizacij S lovenskih že leza rn i n 

— informacijo o uveljavlja­
nju ustave v Slovenskih žele­
zarnah. 

Več o seji in sklepih bomo 
n a š e bralce obvesti l i v prihod­
nj ih š t e v i l k a h Zelezarja. 

SLOVENSKE ŽELEZARNE 
VČERAJ, DANES, JUTRI 

(Nadaljevanje s 1. strani) 

že lezarne , s ka ter im so se železar­
nam Jesenice, Ravne i n Š t o r e pri­
druži l i še predelovalci žice: Ver iga 
Lesce, P lamen K r o p a , T o v i l L jub­
l jana, Ž ična Celje ter M e t a l u r š k i in ­
š t i t u t . S to integracijo so se proiz­
vajalci j ek la neposredno združ i l i s 

predelovalci, nastala je ena pro­
izvodna l in i j a vertikalne povezano­
sti primarne s sekudarno proizvodno 
dejavnostjo.' 

T u d i š i rše z d r u ž e v a n j e dela in 
sredstev v Slovenske že l eza rne se je 
u spešno uveljavilo. V primerjavi z 
letom 1973 je bilo leta 1974 doseže­
nega: . . 

surovega železa 
surovega j ek la 
blagovne proizvodnje 
realizacije • • 
izvoza 

207.000 ton 
760.000 ton 
660.000 ton 
4.960 mi l i jonov din 
41,6 mil i jonov $ 

a l i 9 % več 
a l i 9 % več 
a l i 3 % več 
a l i 49 % več 
a l i 32,5 % več. 

K o t logični uč inek bol jšega kor i ­
ščen ja proizvodnih zmoglj ivost i je 
rast la tud i ekonomska moč vse 
sestavljene organizacije in posamez­
nih organizacij z d r u ž e n e g a dela. Pe­
r iodični o b r a č u n d e v e t m e s e č n e g a 
poslovanja kaže , da so osebni dohod­
k i bruto narast l i na 561 mil i jonov 
din a l i za 25 %, bruto akumulac i ja 
na 530 mil i jonov din a l i za 53 %. Res 
je, da ta bruto akumulaci ja pred­
stavlja le s labih 14 % celotnega do­
hodka, za dejavnost proizvodnje in 
primarne predelave jek la pa je. ven­
dar zadovolj iva. Železarj i se upravi­
čeno bojijo nadaljevanja inflacije 
s t roškov , saj ta neposredno vp l iva 
na njihov dohodek in zn ižu je sred­
stva za razš i r j eno reprodukcijo. 

P O R A B A P R E R A Š Č A 
P R O I Z V O D N J O 

Jeklo je pogoj industrijske in 
sp lošne d r u ž b e n e reprodukcije. V 
tem je razlog, da proizvodnja tega 
osnovnega reprodukcijskega mate­
riala stalno raste. Jeklo pogojuje 
razvoj gospodarstva, obrambne spo­
sobnosti i n po l i t i čne samostojnosti . 
V tem je razlog, da se že l eza r s tvo 
tako v k a p i t a l i s t i č n e m kot sociali­
s t i č n e m svetu izredno h i t ro razvi ja 
in da se tud i d r ž a v e v razvoju pojav­
ljajo kot samostojni izdelovalci 
jekla . Že leta 1973 je svetovna pro­
izvodnja, brez L R Ki ta j ske , dosegla 
skoraj 700 mi l i jonov ton jekla , kar je 
v pr imerjavi z le tom 1950 t r i i n pol-
krat več. Modern izac i ja i n š i r jenje 
proizvodnih zmoglj ivost i č r n e me­
talurgije pa gre dalje. Prognozirajo, 
da bo že le ta 1985 svetovna pro­
izvodnja jek la presegla mil i jardo 
ton. 

S F R Jugoslavi ja po proizvodnji 
j ek la zaostaja. Z de ležem 0,37 % v 
svetovni proizvodnj i in z okrog 140 
kg j ek la na prebivalca, sodi med ne­
razvite d r ž a v e . 

S R Sloveni ja pa spada po proiz­
vodnji i n predvsem po porabi j ek la 
med razvite dežele . V letu 1974 bo 
proizvodnja z n a š a l a 435 kg, poraba 
pa okrog 480 kg na prebivalca. 
K l j u b , z last i za jugoslovanske raz­
mere relat ivno v i sok i proizvodnji 
jekla , ta po kol ič in i ne ustreza re­
pub l i šk im potrebam, še večje odsto­
panje pa nastopa, ko se u p o š t e v a 
asortiment jek la . Obdelava podat­
kov kaže , da v Sloveni j i SŽ krijejo le 
okrog 49 % potreb. T o pomeni, da 
morajo porabnik i te razvite republi­
ke preko polovico svojih potreb k r i t i 
z uvozom i n nabavami iz drugih re­
publik, slovenske že leza rne pa okrog 
45 % svojih izdelkov prodati izven 
Slovenije. V z r o k takemu stanju je 
predvsem specializacija proizvodnje 
in orientacija SŽ na plemenita jekla . 

ŠE TRIJE 
OBRATI 

IZPOLNILI 
LETNI PLAN 

V č e t r t e k , 19. decembra, 
je svoje letne planske ob­
veznosti izpolnil obrat ap-
nenica, z d o s e ž e n o proiz­
vodnjo 13.000 ton apna. 

T i k pred z a k l j u č k o m re­
dakcije, dne 24. decembra 
pa smo dobili s p o r o č i l o , da 
sta letni plani izpolnila tudi 
S M jeklarna s 320.000 tona­
mi in elektro jeklarna s 
170.000 tonami z velikimi 
e l e k t r i č n i m i p e č m i , ker 
B B C e l e k t r i č n a p e č , kjer je 
bila predvidena proizvod­
nja 5.000 ton, n i obratovala. 

Do obveze, d o s e č i 500.000 
ton surovega jekla, jeklar­
jem s tem dnem manjka š e 
9.400 ton. Č e ne bo t e ž a v z 
redukcijo e l e k t r i č n e ener­
gije, k i jo napovedujejo, 
smo p r e p r i č a n i , da bomo 
pred novim letom vsi slavil i 
zmago sodelavcev T O Z D 
Tali lnice 500.000 ton suro­
vega jekla. 

P O S L O V N A S K U P N O S T 
Z A J E K L O 

Slovensko že lezars tvo se po zgo­
dovini in pogojih sedanjega časa 
na j l až je primerja z avstrijsko č r n o 
metalurgijo. T a m so se razvi le-že le­
zarne s special iziranim proizvodnim 
programom kval i te tn ih in ž l a h t n i h 
vrst jekel , za katere je trg v 
nacionalnem okvi ru daleč preozek. 
N i zato nak l juč je , da Bbh le r in 
Schoel ler -Bleckmann okrog 3/4 svo­
j i h izdelkov i zvaža t a . T u d i Sloven­
ske že leza rne č a k a podobna usoda. 
L e prilagojevanje programov kovin­
sko predelovalnega kompleksa ple-
menitenju programa proizvodnje 
jekla lahko z m a n j š a delež prodaje 
SŽ na inozemska t rž išča . Izogibanje 
zahtevnih zunanj ih porabnikov jek­
la je torej m o ž n o le z razvojem no­
tranje porabe. P o v e č a n j e porabe 
ž l a h t n i h jekel doma pa s o č a s n o 
zahteva šir jenje kroga t r ž i š č a za to­
vrstne izdelke al i povečevan j e izvoza 
f inalnih visokovrednih izdelkov. V 
ta namen smo pred ustanovitvi jo 
poslovne skupnosti za izdelavo in 
predelavo jekla . 

Ustanovi tev poslovne skupnosti 
za jeklo, v kater i bodo Slovenske že­
lezarne kot proizvajalec in proizvod­
ne grupacije bele tehnike i n elektro 
industrije Iskra — Gorenje, stroje­
gradnje Z d r u ž e n a podjetja stroje­
gradnje, t ransportnih voz i l T A M in 
poljedelske opreme Z d r u ž e n o pod­
jetje za kmetijsko mehanizacijo kot 
porabniki in predelovalci jekla , ima 
nalogo speljave t e ž a v n e g a procesa 
skladnega razvoja proizvodnje in 
porabe jek la . 

Pos lovna skupnost za jeklo S R 
Slovenije bo: 

— upravl ja la prenesena sredstva 
S R Slovenije za investicije, name­
njene za č r n o metalurgijo, 

— skrbela _za u s p e š n o i n usklaje­
no povečevan je proizvodnje jek la v 
S R Sloveni j i , 

— usmerjala s t ruktura lno pri la­
gojevanje in plemenitenje izdelave 
ter predelave jekla , 

— skrbela za eno tne j š i ter ubra-
nejši nastop v celotnem blagovnem 
in denarnem prometu. 

K M I L I J O N U T O N J E K L A 
P r i pregledu v prihodnost je t e ž k o 

t rd i t i , da že razpolagamo z rea ln im 
in gospodarsko utemeljenim kon­
ceptom razvoja č r n e metalurgije 
S F R J . Z gotovostjo lahko r a č u n a ­
mo, da bo poraba jek la leta 1985 
z n a š a l a okrog 7,5 do 8 mi l i jonov ton, 
kar pomeni podvojitev p o t r o š n j e v 
1974. 

V teh dimenzi jah se bo mora l na­
hajat i t ud i razvoj jugoslovanske 
č rne metalurgije, k i za leto 1975 
n a č r t u j e 3 mili jone ton surovega 
jekla . Ob u p o š t e v a n j u izvoza in uvo­
za moramo do leta 1985 d o m a č o pro­
izvodnjo jek la poveča t i na 6,75 do 
7,25 mi l i jonov ton. V tem okv i ru se 
nahaja tud i okrog 1,1 mi l i jon ton 
n a č r t o v a n e proizvodnje j ek la Slo­
venskih že leza rn . 

Ob tem da kol ič ina i n s t ruktura 
predvidene proizvodnje j ek la S R 
Slovenije nista sporni, pa je odprto 
še vrsto t e h n o l o š k i h i n razvojn ih 
problemov. Ve se, da bo za lastno 
proizvodnjo surovega jek la prevla­
dovala elektro metalurgija, v odvis­
nosti od svetovnega razvoja tehno­
logije direktne redukcije bogatih že­
lezovih rud pa je odvisna usoda slo­
venske proizvodnje grodlja. Še le ko 
bo direktna redukcija rud a l i pro­
izvodnja meta l iz i ran ih pelet dosegla 
k o n k u r e n č n o raven s proizvodnjo 
t ekočega v ložka iz p lavžev , bo 
m o ž n a od loč i tev za t e h n o l o š k i po­
stopek p o v e č a n e proizvodnje j ek la 
Slovenskih že lezarn . P r i tem bo po­
membna tud i zahteva o č iščenju vo­
da in oz rač j a . E n o je pa že jasno, da 
bodo Slovenske že l eza rne poleg pro­
izvodnje kva l i t e tn ih i n ž l a h t n i h 
jekel iz lastne proizvodnje morale 
dobi t i t ud i okrog č e t r t mi l i jona ton 
polizdelkov iz že lezarn z op t ima ln im 
k las ičn im postopkom in pr imerno 
lokacijo izven Slovenije. 

Objekt ivno lahko p r i čaku j emo , da 
bodo slovenske že l eza rne leta 1985 
pokrivale okrog 70 % potreb S R Slo­
venije i n da bodo z blagovno menja­
vo i n samoupravno povezavo s trgo­
vino, prevzele kompleksno oskrbo­
vanje slovenske porabe z jek lom. Sa­
moupravni sporazum, sklenjen z 
M e t a l k o , že vsebuje te t ežn je . 

Razvo j i n prihodnost slovenskega 
že leza r s tva sta torej odvisna; 

— od tesne vert ikalne povezano­
sti i n ubranega dela proizvodnje ter 
predelave jekla , 

— od napredovanja svetovnega 
t e h n o l o š k e g a procesa proizvodnje 
surovega jekla in 

.— od tesne povezanosti s celotno 
jugoslovansko č r n o metalurgijo. 
. T u d i bilateralna, in mul t inacional -
na povezanost zlast i z d r ž a v a m i 
S E V in deže l ami v r azvo ju bo od­
igrala svojo vlogo, zato z zaupanjem 
gledamo na prihodnost slovenskega 
že leza rs tva . K o n d i c i j a in sposobni 
kadr i so zagotovilo, da bo v nasled­
njem desetletnem obdobju presko-
č e n a ovira mi l i jon ton surovega 
jek la Slovenskih že leza rn . 

L E T A 1975 V S E Z A I Z V O Z 

T u d i leto 1975 bo na tej poti po­
memben mejnik. Organizacije zdru­
ženega dela .SŽ so se že odločile za 
osrednjo akcijo n a š e sestavljene 
organizacije, da bomo naslednje 
leto, k i je zadnje leto t ekočega pet­
letnega razvojnega obdobja, dosegli 
in presegli 800.000 ton surovega 
jekla . T o bo zahtevna naloga, doseg­
l j iva le s t e k o č i m oskrbovanjem s 
surovinami in energijo, zato bo temu 
problemu potrebno posveča t i naj­
večjo pažn jo . V petletnem n a č r t u za 
leta 1971 do 1975 so vse jugoslovan­
ske že l eza rne predvidele za zadnje 
leto 4,8 mil i jonov ton surovega 
jekla , sedaj pa ga za naslednje leto 
predvidevajo le dobre 3 milijone ton 
Ponosni bomo, če bodo Slovenske 
že leza rne dosegle svoj delež petlet­
nega n a č r t a . 

Predvidena kol ič ina surovega je­
kla pa je le en del n a š e zahtevne na­
loge za leto 1975. P r i d r u ž u j e se j i po­
večan je primarne in sekundarne pre­
delave. N a č r t predvideva, da bomo 
izdelal i 722.500 ton blagovne pro­
izvodnje al i 4,3 %' več kot preteklo 
leto 1974. Resno pa se bomo morali 
vk l juč i t i v sp lošno akcijo za zboljša­
nje trgovinske bilance, zn ižan je in­
flacije in v stabil izacijo jugoslovan­
skega i n slovenskega gospodarstva. 

Z rezul ta t i dela leta 1974 pri nas 
ne moremo b i t i zadovoljni . Ve l ik zu­
nanjetrgovinski deficit in primanj­
kljaj v p lač i ln i b i lanci , k i presega mi­
li jardo dolarjev, nas opozarjata, da 
nismo vodi l i zdrave poli t ike in da se 
med le tom nismo hotel i odreči tiste­
mu, kar nam po produkt ivnost i in 
las tni ustvarjalnosti ne pripada. 

S R S loveni ja je v zunanjetrgovin­
skem primanjkl ja ju prispevala ob­
č u t n i delež, preko 12 mi l i ja rd dinar­
jev al i dvakrat več kot leta 1973. 
K l j u b dejstvu, da je izvoz Slovenije 
po vrednosti porastel za 30 %, ga 
uvozna postavka ne samo po obsegu, 
t e m v e č tudi po rast i p r e k o r a č u j e in 
z n a š a 57 %. Zan imiv je tudi podatek, 
da je S R Sloveni ja izvoz realno po­
veča la le za 1 %, uvoz pa za 6 %. 

T u d i Slovenske že lezarne so de­
vizno deficitarna dejavnost. Leta 
1974 smo izyoz sicer poveča l i na 41.6 
mil i jonov dolarjev, kar pa še daleč 
ne pomeni, da se sami devizno po­
kr ivamo. Smo izdelovalci reproduk­
cijskega materiala, zato je devizni 
primanjkljaj sicer normalen pojav: 
to pa nas ne bo odvezovalo zlasti 
naslednje leto, ko bo po resoluciji o 
d r u ž b e n o ekonomskem razvoju SR 
Slovenije ter neposrednih nalogah v 
letu 1975 izvoz moral porasti za 
10 %, uvoz pa le za 6 %. 

L e t o 1975 bo leto t ežke preizkuš­
nje, v katerem moramo dokazat i od­
pornost in uč inkov i t o s t n a š e samo­
upravne d r u ž b e . Preusmeri t i bo 
treba generatorje iz razvijanja pre­
tirane porabe in umetno spodbuja-
nega p o v p r a š e v a n j a na tokove v 
izvoz. V s a po l i t ika cen in financira­
nja proizvodnje bo morala b i t i po­
svečena tej pre lomni nalogi. Z njo se 
bo ekonomizira l proizvodni proces, 
umir i lo d o m a č e povp ra ševan j e , bla­
žila rast cen na d o m a č e m tržišču in 
izbol jša la stabilnost gospodarstva. 

Slovenske že l eza rne bodo poleg 
lastne realizacije izvoza v resoluciji 
ekonomskega razvoja leta 19"5 
morale b i t i prisotne predvsem s te­
koč imi in rednim izvrševan jem po­
godbenih obveznosti, da ne bodo 
ovira ampak vzvod t is t i predelovalni 
industr i j i , k i bo devize ustvarjala 
zase in za uvoz rude, starega železa, 
legur i n drugih, za proizvodnjo jekla 
potrebnih surovin in opreme. 

Uspehi , k i so j i h Slovanske žele­
zarne dosegle na področ ju poglab­
ljanja samoupravljanja, vertikalne­
ga povezovanja v proizvodnji in bla; 
govnem prometu, v izvozu in rasti 
proizvodnje, so zagotovilo, da bomo 
zvesti svoji t radic i j i pospeševalno 
deloval i tud i v naslednjem letu. 

Ob vstopu v novo letno obdobje 
žel im vsem delavcem in družinskim 
č l a n o m s r ečno i n u s p e š n o novo leto 
1975. 

Gregor K l a n č n i k generalni direk­
tor S lovenskih že l eza rn 



KREPITI DISCIPLINO IN AKCIJSKO 
ENOTNOST KOMUNISTOV 

Minul i č e t r t e k , dne 19. decembra, je sekretar sveta Zveze komuni­
stov Ž e l e z a r n e Valent in E r j a v š e k sklical osmo redno sejo sveta. V raz­
pravo je predlagal reorganizacijo Z K Ž e l e z a r n e , v skladu s statutom 
Z K J i n Z K S ter statutarnim sklepom o b č i n s k e konference Z K Jeseni­
ce in- analizo volitev delegacij samoupravnih interesnih skupnosti v 
Ž e l e z a r n i . Uvodni referat k prvi obravnavi je imel Rudi M a k r a , iz ka­
terega povzemamo p o m e m b n e j š e misli . 

Predno je obraz lož i l s ta tutarno 
ureditev organiziranost i v Že leza rn i , 
je R u d i M a k r a govoril o nekater ih 
notranjih problemih delovanja Z K v 
Železarni , k i zavirajo u č v r s t i t e v os­
novnih organizacij in oddelkov Z K . 
Pr i tem je predvsem poudar i l vpra­
šanje doslednega s p o š t o v a n j a demo­
kra t ičnega centra l izma, to je uresni­
čevanja sprejetih sklepov, dogovo­
rov in s ta l i šč , k i so obvezni za vse 
člane Z K ter v p r a š a n j e discipline 
dela č l a n s t v a , ka r slabi akcijsko 
enotnost Zveze komunistov. N a ­
sprotno temu pa je meni l , da je 
treba krepi t i tudi odgovorne j še raz­
merje organizacij in organov Z K do 
č lans tva , do njegovih predlogov in 
mnenj, kakor tudi do pobud, k i pr i­
hajajo iz temeljnih celic Z K . S ta­
kimi odnosi bomo hitreje odpravl ja l i 
lorumsko delo in pospeševa l i demo­
kratizacijo Zveze komunis tov ter 
dosegali de j avne j šo vlogo č l anov , ne 
le pr i u r e s n i č e v a n j u , t e m v e č t u d i pr i 
oblikovanju poli t ike Zveze komuni ­
stov, i 

Večjo pozornost, je nadalje razmi­
šljal M a k r a , morajo organizacije Z K 
posvečati tudi obl ikam svojega no­
tranjega živl jenja , iskreni in p o š t e n i 
krit iki ter č lovešk im in t ova r i šk im 
-tikom. 

Zatem je govornik omenjal neka­
tere zelo u s p e š n o izvedene akcije 
komunistov v Že lezarn i . Poudar i l je 
u-\o pomembno vlogo komunis tov v 
T O Z D Ta l i ln i ce v boju za izvrševa­
nje antiinflacijskega programa ozi­
roma za u re sn i č i t ev obveze, da izde­
lajo do konca leta 500.000 ton suro­
vega jekla . Nadal je zelo u č i n k o v i t o 
prisotnost komunistov- pr i nadalj­
njem razvoju samoupravljanja v 
Železarni, njihovo akt ivno prisot­
nost v prizadevanjih za boljše gospo­
darjenje in boljše -poslovne rezul­
tate, kakor tudi pr i š t ev i ln ih drugih 
akcijah in nalogah. 

Vzporedno s tem pa je dejal, je 
treba omeni t i tudi nekatere slabosti 
\ delu Zveze komunistov v podjetju. 
Pri tem je omenil premajhno anga­
žiranost Članov in organizacij Z K pri 
izvedbi akcije za Kozjansko . R a z e n 
tega pa je govoril tud i o nedosled­
nem u r e s n i č e v a n j u d e m o k r a t i č n e g a 
centralizma, o p r e p a v š a l n i h sklepih, 
o obravnavanju nebistvenih vpra­
šanj v organizaci jah Z K , k i so se 
običajno z a k l j u č e v a l e s prejema­
njem zelo posp lošen ih sklepov, k i n i ­
so pomenili konkret izaci je s ta l i šč in 
sklepov višj ih organov Z K . T a k o 
tudi n i bilo m o g o č e ocenjevati ak­
tivnosti posameznih oddelkov in 
osnovnih organizacij Z K , kakor tud i 
ne posameznih č l anov . O sklepih 
višjih organov Z K ne more b i t i raz­
prave, ker so obvezni v smilsu demo­
kratičnega cent ra l izma za vse č l a n e 
ZK, govorimo lahko le v tem kako 
jih bomo izvrševal i , oz i roma apl ic i ­
rali na konkretne razmere v ka te r ih 
delamo. 

Referent je za tem poudar i l ne­
katere bistvene elemente iz s ta tu ta 
ZKS in Z K J , pr i č e m e r je še posebej 
omenjal v p r a š a n j e ideološkega iz­
obraževanja, k i je do l žnos t in obvez­
nost vsakega č l a n a Z K ter idejni in 
lolitični profil vod i ln ih l judi na vseh 
nivojih v Že leza rn i pa tud i v občini . 
Na k l jučnih pozic i jah v Že leza rn i , je 
nadaljeval R u d i M a k r a , morajo b i t i 
najsposobnejši ljudje, predani inte­
resom delovnega č loveka ter ideji in 
praksi social izma in soc ia l i s t i čnega 
samoupravljanja. 

V nadaljevanju je govori l o s t a ln i 
skrbi za sprejemanje nov ih č l a n o v v 
Zvezo komunistov. Predvidevanja, 
da bomo v Že leza rn i letos sprejeli v 
ZK 165 novih č lanov , smo uresn ič i l i 
le 50 odstotno. Poleg vsega omenjer 
nega. je to t ud i opozorilo na neza­
dostno akt ivnost organizacij Z K v 
Železarni. 

Vsem tem v p r a š a n j e m i n še ne­
katerim drugim, bomo v Ž e l e z a r n i 
morali posveti t i posebno pozornost, 
da okrepimo discipl ino i n akcijsko 
enotnost komunis tov, je zak l juč i l 
prvi del svojega referata R u d i 
Makra. 

V drugem delu je referent govori l 
o novi organizacijski shemi Z K Žele­
zarne, k i je usklajena s s ta tu tom 
ZKS in Z K J ter s t a tu ta rn im skle­
pom obč inske konference Z K Jeseni­
ce. 0 tem so razprav l ja l i t ud i oddel­
ki in osnovne organizacije Z K v Že­
lezarni, k i so mnenja, da p r e d l o ž e n a 
organiziranost o m o g o č a u č i n k o v i t o 
prilagajanje organizacije Z K predvi­
denim izpopoln i tvam samoupravne 
organiziranosti oz i roma predvideni 
razširitvi temel jnih organizacij 
združenega dela v Že l eza rn i . 

Na n ivoju Ž e l e z a r n e bo na jv iš j i 
organ konferenca Z K s komite jem. 
Le-ta bo sprejemala s t a l i š č a in sklepe 
0 vprašanj ih, k i so skupnega pomena 

za organizacijo z d r u ž e n e g a dela in 
bodo obvezni za vse komuniste v Že­
lezarni.- Pri komite ju bodo delovale: 
organizacijsko-kadrovska komisi ja , 
grupa za gospodarska v p r a š a n j a in 
grupa za ideološka v p r a š a n j a . Grupa 
za socialna v p r a š a n j a in grupa.za po­
speševan je samoupravljanja, bosta 
v bodoče deloval i pr i s indikatu Žele­
zarne. 

N a nivoju temeljnih organizacij 
z d r u ž e n e g a dela, bodo komunis t i 
organizirani v osnovnih organiza­
ci jah, k i bodo prav tako kot komite 
imele tr i delovne grupe. Se naprej 
bodo pri osnovnih organizacijah de­
lova l i oddelki Z K , namesto sedanjih 
po l i t i čn ih akt ivov pa bodo organizi­
rane tematske konference. 

Ob sklepu svojega referata je R u d i 
M a k r a predloži l predlog organiza­
cijsko kadrovkse komisije o izvrš i tv i 
reorganizacije, k i ne zahteva ponov­
nih voli tev, ker dosedanjim č l a n o m 
še n i pretekel mandat. Predlagal je 
tudi nekatere zak l jučke , k i j i h bomo 
dopolnjene z razpravo, objavi l i v eni 
pr ihodnj ih š tev i lk Zelezarja. 

V razpravi , k i je sledila, so poleg 
sekretarja E r j avška , sodelovali še: 
J o ž e F inžga r , Miloš C v e t k o v i č , 
B r a n k o Stare, N i k o Sok, Ivan 
T u š a r , Ivo Š č a v n i č a r in J o ž a V a r i . 
G o v o r n i k i so iz r az l i čn ih aspektov 
dopolnjevali p rv i del uvodnega re­
ferata in predlagali nekaj konkret­
n ih mnenj za izbol jšanje discipline 
in akcijske enotnosti komunis tov v 
Že lezarn i . 

V drugem delu seje je sekretar 
Erjavšek poročal in analiziral volit­
ve delegacij samoupravnih interes­
nih skupnosti, ki so bile 5. decembra 
letos. Pri tem je ugotovil, da smo bili 
v Železarni na te volitve slabše pri­
pravljeni oziroma ni bilo take poli­
t ične aktivnosti kot pred pomladan­
skimi volitvami. Čeprav je bila ob 
zadnjih volitvah približno enaka bo­
lezenska in d o p u s t n i š k a odsotnost 
kot na pomladanskih volitvah, bele­
žimo tri odstotke slabšo volilno ude­
ležbo. Razen tega je bilo nekaj, če­
prav neznatno števi lo glasovnic (8) s 
pripombami, ki pa niso bile pol i t ič­
nega znača j a , poleg pr imera v sa­
m o t a m i , kjer je neznana oseba od­
strani la vo l i lna gesla. Z n a č i l n o pri 
tem pa je, je dejal sekretar, da so b i l i . 
sodelavci v s a m o t a m i med bol jš imi 
po vo l i ln i ude ležbi . V nekaterih pri­
merih tud i sestav delegacij povsem 
ne ustreza dejanski s t ruk tur i posa­
meznih T O Z D . Ob sklepu svojega po­
roči la je predlagal, da podrobno ana­
lizo voli tev opravijo tudi osnovne 
organizacije Z K v T O Z D in da mo­
ramo tudi v bodoče nadaljevati z 
evidentiranjem m o ž n i h kandidatov 
za raz l i čne d r u ž b e n o p o l i t i č n e odgo­
vornosti . 
. N a seji so potrdi l i vse predlagane 
organizacijske spremembe in pred­
log, da se sklepi, sprejeti na drugi 
seji konfernece Z K Železarne , o za-
ostrevanju odgovornosti in discipli­
ne med č lan i Z K , dopolnijo s sklepi 
in s ta l išč i predlaganimi na tej seji. 
Sekretar je č l a n e sveta informiral 
tudi o spremembi v obč in skem vod­
stvu Z K , ker dosedanji sekretar 
L u d v i k K e j ž a r odhaja na novo 
delovno do l žnos t , za sekretarja med­
obč inskega sveta Z K za Gorenjsko. 
N a njegovo mesto je predlagana 
M a r i j a Vičar, katere kandidaturo so 
na seji ver i f ic i ra l i . Soglaša l i so tudi , 
da bo naslednja seja konfernece Z K 
Ž e l e z a r n e v februarju, na kater i 
bodo govori l i o kadrovski po l i t i k i in 
dopolnjeni samoupravni organizi­
ranosti Že leza rne . 

KOMUNISTI V TOZD TALILNICE... 
Nadaljevanje s 1. strani) 

pobuda nekaterih zanesenjakov, 
moram povedati , da je b i la to dobro 
in š i roko z a m i š l j e n a akci ja . V T O Z D 
Ta l i ln i ce imamo koordinaci jski od­
bor, k i ga sestavljajo predstavniki 
vseh po l i t i čn ih organizaicj i n samo­
upravnih organov. T u so komunis t i 
iznesli pobudo, da bi se v okv i ru 
ant i inf laci jskih prizadevanj posku­
šal i p r ib l i ža t i 500.000 tonam surove­
ga jekla . Pobudo je podprl akt iv 
vod i ln ih delavcev v T O Z D , o tem je 
razpravl jal sekretariat osnovne or­
ganizacije Z K in delavski svet in 
tako je šel predlog v razpravo vsem 
oddelkom Z K i n vsem samouprav­
n im delovnim skupinam ter dobi l 
povsod podporo. 

N e b i t rd i l , da je b i l predlog brez 
pomislekov pa tudi brez pesimizma 
sprejet. Imel i smo n a m r e č vrsto že 
znan ih objekt ivnih t e ž a v in pomi­
slekov, tako na primer B B C e lek t r i č ­
na peč n i obratovala, č ep rav je b i la 
predvidena, imel i smo že znaten za­
ostanek za p lanskimi obvezami in 
drugo. T o d a pobuda je dobila podpo­
ro in mora l i smo r azmiš l j a t i dalje. 
T a k o smo se z obratovodstvom 
mart inarne in T O Z D dogovarjali o 
m o ž n o s t i h , da usposobimo za obra­
tovanje peto S M peč. T a k o je v 
oktobru mar t ina rna zače la obrato­
v a t i s pe t imi pečmi , pr i č e m e r mo­
ram poudar i t i , da skoraj pr i i s t ih 
posadah, k i so preje delale s š t i r imi 
pečmi . I z r a č u n je ob u p o š t e v a n j u 
predvidenih remontov pokaza l , da 
ob ust reznih surovinah zastavljeno 
nalogo l ahko dosežemo . 

Redno smo to v p r a š a n j e imel i na 
sestankih samoupravnih organov in 
na delovodskih sestankih ter t ekoče 
ana l iz i ra l i stanje. Po mesecu dni 
smo videl i , da e l ek t ropeč zaostaja za 
predvideno kol ič ino, k i zagotavlja 
doseči sprejeto obvezo. Z vodstvom 
T O Z D in obratovodstvom smo pre­
gledali ter ana l iz i ra l i vse regulative 
i n elektrojeklarji-so tudi začel i dose­
gati dnevno obvezo. V tem boju smo 
imel i š t ev i lne t e ž a v e o kater ih je Že-
lezar zelo redno poroča l . Poleg t ežav 
s surovinami , je b i la znana okvara 
na p l avžu , p r e d č a s n o pa je mora la v 
popravi lo tud i še s t a S M peč . Vse to 
omenjam predvsem zato, d a b i lahko 
iz tega izluščil i r e sn ičen pomen te 
akcije, k i so j o inspir i ra l i komunis t i 
ob ve l ik i podpori vseh delavcev v 
obrat ih T O Z D . Ce se do konca leta 
ne bo zgodilo n ičesa r izjemnega, 
bomo svojo obvezo 500.000 ton tudi 
uresnič i l i . . 

Osebno mis l im, da je ta akcija zelo 
razgibala delovni kolekt iv Že leza rne 
in ne samo obratov n a š e temeljne 
organizacije z d r u ž e n e g a dela. Saj so 
valjarne i n drugi obrati , k i j i sledijo, 
dob i l i več v ložka i n to se je o b č u t n o 
o d r a ž a l o v u r e s n i č e v a n j u p lanskih 
nalog v zadnj ih mesecih. A k c i j a je 
konec koncev pokazala tud i k a k š n i 
smo, ko l iko smo sposobni, ko l iko se 
kdo pr izadeva i n kaj zmoremo. 
- Seveda p r i tem zas luž i jo pohvalo 
in zahvalo delavci vseh obratov 
T O Z D T a l i l n i c e i n ne samo nepo­

sredni proizvajalci jekla . T a k o so so­
delavci na p l avžu z dobr im delom 
vel iko prispevali k uspehu, ravno 
tako sodelavci v samotami , k i so nas 
oskrbovali z ogn jevzd ržn im materia­
lom, kakor tudi l ivar j i , k i nas oskr­
bujejo z nekater imi od l i tk i . V s i so 
mora l i dela t i i n naredit i več kot obi­
ča jno . 

M o r a m pa poudar i t i , da je b i l a 
vloga komunis tov v tej akci j i precej­
šn ja , pr i tem mis l im vsaj na več ino . 
Redno smo na vseh sestankih obrav­
naval i to v p r a š a n j e in vse slabosti i n 
pomanjkl j ivost i ter zahteval i od ko­
munistov, da so prvi p r i u re sn ičeva ­
nju te obveze in da spodbujajo tudi 
ostale delavce. Predvsem pa so seve~ 
da prednač i l i komunis t i , k i so dal i 
pobudo in t is t i , k i so na r az l i čn ih 
organih to pobudo podprli . K o m u ­
nist i so na sestankih zahteval i tudi , 
da se naredi ustrezna anal iza o eko­
n o m i č n o s t i obratovanja s pet imi 
pečmi , ker so nekateri dvomi l i v to. 
Obratovodja K a l a n je naredU 
ustrezno analizo in z njo seznanil 
vse oddelke Z K , direktor T O Z D 
Stanko Cop pa je isto poslal v infor­
macijo vsem samoupravnim delov­
n im skupinam. S tem sem hotel le 
poudari t i , da smo obenem s prizade­
vanji , da d o s e ž e m o kol ič insko obve­
zo, vodi l i tudi skrb za e k o n o m i č n o s t 
obratovanja. 

R a d bi ob tej p r i l i k i izrekel zahva­
lo vsem sodelavcem T O Z D , še po­
sebno pa t is t im, k i so delali zaradi 
pomanjkanja delavcev tud i v pro­
stem času pa tudi po 12 ur dnevno in 
vsem t i s t im komunis tom, k i so pri­
spevali maks imaln i delež, da. uresni­
č imo svojo obvezo pred X . kongre­
som Z K J . 

Ob sklepu razgovora s sekretarjem 
osnovne organizacije T O Z D T a l i l ­
nice M I L O Š E M C V E T K O V I Č E M , 
moramo poudari t i , da je b i l tud i on 
resn ičen vzgled vsem ostal im, da je 
precej prost ih u r preživel v mart i -
n&rni in da je nemalokrat delal pre­
ko rednega delovnega časa . v 

Č e p r a v ob zak l jučku redakcije Ze­
lezarja obveza še n i u r e s n i č e n a , saj 
manjka še šes t dn i do konca leta, 
smo p rep r i čan i , da bodo to dosegh. 
N a š e če s t i t ke zato veljajo za izredno 
prizadevanje vsem sodelavcem v 
T O Z D Ta l i l n i ce pa t ud i os ta l im so­
delavcem v Že lezarn i , k i so ta proiz­
vodni tempo nadaljevali . 

DELOVNEMU KOLEKTIVU 
ŽELEZARNE JESENICE 
J E S E N I C E 

Vsemu kolektivu želim srečno novo leto 1 9 7 5 
i n mnogo uspehov p r i delu. 

Ljubljana, dne 16.12.1974 

Franc Leskošek-Luka 

O B V E S T I L A K O L E K T I V U O B V E S T I L A 

DEŽURNI ZA VZDRŽEVANJE 
V ŽELEZARNI 

D A T U M : 
P O N E D E L J E K — 30.12. 
T O R E K — 31. 12. 
S R E D A — 1. 1. 
Č E T R T E K — 2 . 1 . 
P E T E K — 3. 1. 
S O B O T A — 4. 1. 
N E D E L J A — 5 . 1 . 

P O N E D E L J E K — 
T O R E K — 7.1. 
S R E D A — 8. 1. 
Č E T R T E K — 9. 1 
P E T E K — 10. 1. 
S O B O T A — 1 1 . 1. 
N E D E L J A - 12. 1 

6. 1. 

D N E V N I : 
F A L E T I Č J A N E Z 
G M A J N A R J A N E Z 
K O R D E Ž F I L I P 
R A V N I H A R P E T E R 
U L Č A R M A R J A N 
D R O L C M A R J A N 
M O L A N I V A N 

K A V Č I Č E D O 
S E L J A K V I N K O 
J E L O V Č A N J O Ž E 
Z U P A N M I R K O 
D O L I N A R SAŠO 
K O V A Č J A N E Z 
Z U P A N Č I Č M A R T A 

Telefon d e ž u r n e g a za vzd rževan je v Že lezarn i je: 
vezni telefon je: 

N a redne delovni dn i dela dnevni d e ž u r n i 
nočn i pa 

N a proste sobote, nedelje in praznike dela: 
dnevni d e ž u r n i 
nočn i pa 

N O Č N I : 
L E B A N I V O 
M E N C I N G E R S T A N E 
S V E T I N A J O Ž E . 
R E K A R V I N K O 
A R H J A N E Z 
R O Z M A N J A N E Z 
B R U M A T M A R T I N 

G A S S E R F R A N C 
S O K L I Č J A K A 
N O Č V I N K O 
A R H J O Ž E 
P E T E R N E L J A N E Z 
K O S E L J A N T O N 
B A K D U Š A N 

358 
410 

od 14.00 do 18.00 ure 
od 18.00 do 6.00 ure 

od 6.00 do 18.00 ure 
od 18.00 do 6.00 ure 

Predaja poslov se izvede v sobi t a j n i š t v a v z d r ž e v a n j a š t . 5 v upravni zgradbi 
T O Z D - V E T . 

SLUŽBA OBRATNE AMBULANTE 
V dneh od 30. decembra 1974 do 1. januarja 1975 bodo delale naslednje 

obratne ambulante: 
dopoldan: III. i n IV . obratna ambulanta 
popoldan: II. obratna ambulanta 
V dneh od 1. januarja 1975 do 4. januarja bodo delale naslednje obratne 

ambulante: 
dopoldan: IV . in III . obratna ambulanta 
popoldan: II. obratna ambulan ta 
V soboto, 4. januarja samo dopoldan I. obratna ambulanta . 
V dneh od 6. januarja do 11. januarja bodo delale naslednje obratne 

ambulante: 
dopoldan: I. in II . obratna ambulanta 
popoldan: III . in IV . obratna ambulanta. 
V soboto, 11. januarja samo dopoldan III . in I V . obratna ambulanta . 

V zobni ambulan t i : 
od 30. decembra 1974 do 1. januarja 1975: 
dopoldan: I. zobna ambulanta 
popoldan: II. zobna amublanta 
Od 1. januar ja!975 do 4. januarja: 
dopoldan: I. zobna amublanta 
popoldan II. zobna ambulanta 
V soboto. 4. januarja samo dopoldan I. zobna ambulanta 
Od 6. januarja do 11. januarja 
dopoldan: II. zobna ambulanta 
popoldan: I. zobna amublanta 
V soboto, 11. januarja samo dopoldan II. zobna ambulan ta 
Ordinaci jski čas dopoldan od 6.30 do 13. ure, popoldan od 13. do 19.30. 

V soboto samo dopoldan.od 6.30 do 13. ure. 

OBVESTILO GRADITELJEM LASTNIH 
STANOVANJ 

Oddelek za d r u ž b e n i standard obvešča vse graditelje las tn ih hiš , k i imajo 
stanovanja last Že lezarne in k i imajo sklenjeno pogodbo o i zp razn i tv i sta­
novanja, da je zaradi ve l ik ih p o d r a ž i t e v gradbenega in drugega mater ia la 
odbor za delovne in živl jenjske pogoje na svoji 13. seji, dne 19. 12. 1974 sprejel 
sklep, da se vsem tem izseli tveni rok poda l j ša za dobo šes t ih mesecev. 

JUBILANTI 50-LETNIKI 
V mesecu januarju bodo praznovali 50 let svojega 

ž i v l j e n j a naslednji n a š i sodelavci: Zdravko Z G A G A , ž i č a r -
n « ' — 1- januarja, Anton G O D E C , strojne delavnice — 
2. januarja, Bojan L I P O V Š Č E K , elektrodni obrat — 6. ja­
nuarja, V i n k o H A B E , valjarne profilov — 7. januarja, 
Franc D I V J A K , valjarna ž i c e — 9. januarja, Marija K A -
T R A S N I K , D E d r u ž b e n e prehrane — 15. januarja. A n t o n 
S A L I K A , ž i c a m a — 17. januarja, Hasan H A S A N B E G O -
V I C , valjarne profilov — 18. januarja, V i n k o L A G O J A , 
valjarne profilov — 21. januarja, Stanko D R O L E , samo­
t a m a — 26. januarja, Savo ILIČ, valjarna ž i c e — 27. ja­
nuarja, Marija K L E M E N C , jeklovlek — 30. januarja i n 
Vinko M R A V I N E C , ž e b l j a r n a — 31. januarja. 

Vsem sodelavcem iskreno č e s t i t a m o ! . 



Samoupravni organi v preteklem tednu 
TOZD Hladna predelava 

6. SEJA ODBORA ZA VARSTVO PRI DELU 
V č e t r t e k , dne 19. decembra, je predsednik odbora za varstvo pr i 

delu v T O Z D Hladna predelava, sklical 6. sejo, za katero je predlagal 
naslednji dnevni red: pregled i z v r š e v a n j a sklepov p r e j š n j e seje i n 
program ukrepov za u č i n k o v i t e j š e varstvo pri delu v letu 1975 te* 
razno. 

P r i pregledu izvrševan ja sklepov 
pre j šn je seje so ugotovil i , da je iz­
v r ševan je le-teh v teku, na kar niso 
imel i nobenih pripomb. 

V nadaljevanju seje je varnostni 
inžen i r J o ž e Kobentar posredoval 
odboru v razpravo i n potrditev pro­
gram ukrepov za uč inkov i te j še var­
stvo p r i delu za leto 1975. Program 
zajema naslednje ukrepe: 

P R O F I L A R N A : 
— ureditev lakirnice, 
— ureditev sk lad išča v ložka i n 

gotovih izdelkov, 
— h id rav l i čne škar je na progi I, 
— nabava počas i t ekoč ih žag. 
Z E B L J A R N A : 
— nabava dveh kaloriferjev, 
— z m a n j š a n j e f izičnega dela pri 

pakiranju, palet izacij i in nakladanju 
v vagone ž ičnikov z nabavo ustrezne 
opreme, 

— popravilo t i ra od centralnega 
sk lad i šča do konca žeb l j a rne , 

— zaradi ropota je treba pristo­
p i t i k delni zamenjavi strojev (naj­
prej na j s labše) . V prihodnjih petih 
le t ih b i mora l i zamenjati vse stroje 
za ž ičnike. 

E L E K T R O D N I O B R A T : 
— preureditev rezalnih strojev 

(dvigniti zaradi izbol j šanja odvzema 
žice), 

— odprava t ežkega fizičnega dela, 
— ureditev vhodnih vrat v rezal-

nico ter opremiti vse prehode z n i ­
hajnimi vra t i (prozornimi), 

— preureditev sanitari j , 
— nabava šes t ih kaloriferjev. 
J E K L O V L E K : 
— nabava z r ačne zavese za vstop­

na vrata na zahodni steni in prede­
lava vrat, 

— nabava šes t ih kaloriferjev, 
— ureditev odsesavanja d imn ih 

plinov na prv i zoni ogrevanja peči , 
— ureditev sk lad i šča olja i n ma­

ziv, ^ 
— ureditev linije za pakiranje 

jeklenih palic (s tem bo odpadlo delo 
z že r j avom v utesnjenem prostoru in 
fizično delo), 

— sanacija luži ln ice v jeklovleku, 
k i jo uporabljata jeklovlek in profi-
larna. 

H L A D N A V A L J A R N A : 
— ureditev garderob (za odpre­

mo, žar i ln ico , luž i ln ico) , 
— ureditev sk lad i šča za olje, k i ­

sline, sodo, 
— asfaltiranje ceste in skladišč­

nega prostora prot i M a r č i č e v e m u 
vr tu , —^ 

— nabava elektro vi l ičar ja (2,5 t). 
Ž I C A R N A : 
— reš i t i problem odsesavanja v 

pocinkovalnic i — kompleksno, sred­
stva za izdelavo projekta, 

— izdelava garderob, umivalnice 
in delovodske pisarne, 

— nabava elektromagnetnega 
vent i la za patentirnico, 

— izdelava ža luz i j na zgornjih 
okn ih v patent i rnici , 

— adaptacija umivaln ic v žičar-
n i II , 

— ogrevanje vo t l i č a rne (nabava 
č rpa lke za cirkulaci jo tople vode), 

— nabava z r a č n e zavese za smer 
patentirnico i n smer luži ln ico, 

— nabava z r a č n e ' z a v e s e za halo 
luži ln ice (smer ž i ča rna—luž i ln i ca i n 
luž i ln ica—sklad i šče surovega ma­
teriala). 

Odbor je s predlaganim progra­
m o m ukrepov iz varstva pr i delu za 
leto 1975 soglašal in skleni l , da ga 
v celoti posreduje v razpravo in po­
trditev delavskemu svetu T O Z D 
H l a d n a predelava. Če bo tud i delav­
ski svet s predlogom soglašal , naj ga 
posreduje odboru za gospodarstvo 
z nalogo, da le-ta zagotovi ustrezna 
sredstva za realizacijo programa. 

Ob sklepu seje je odbor obravna­
val še nekatere posamezne primere, 
k i vplivajo na s labšo varnost pr i 
delu. M e d drugim je obravnaval tudi 
primer lakirnice v prof i larni in b i l 
mnenja, da je treba vse delavce, 
zaposlene v lak i rn ic i , opozarjati, da 
do ureditve le-te poveča jo lastno 
previdnost p r i delu. 

Zaradi s ta ln ih okvar vrat je b i l 
odbor mnenja, da je treba T O Z D 
V E T — transportno s lužbo opozo­
riti, naj vozn ik i kamionov vozijo 
skozi vra ta tako, da. z vožnjo ne 
bodo povzroča l i okvar na v r a t i h . . N a 
ta n a č i n se bo lahko o b č u t n o izbolj­
ša lo v p r a š a n j e ogrevanja obratov. 

J S 

TOZD Valjarne 

16. SEJA ODBORA ZA KADRE 
IN MEDSEBOJNA RAZMERJA 

Predsednik J o ž e Zupan je 18. decembra sklical 16. sejo odbora za 
kadre i n medsebojna razmerja v T O Z D Valjarne z naslednjim dnev­
nim redom: pregled sklepov zadnje seje, obravnava predloga zaposle­
nosti za leto 1975 in potrditev kadrovksih sprememb. 

P r i pregledu sklepov zadnje seje K a d r o v i k je odboru posredoval 
so ugotovi l i , da so b i l i vsi real iz i rani . predlog plana zaposlenosti za leto 

1975, k i ga je dostavi l kadrovski sek­
tor s poudarkom na s ledeč ih osno­
vah: 

— da je u p o š t e v a n proizvodni 
program za leto 1975 in predvidena 
rast produkt ivnost i , 

— da je u p o š t e v a n a realna mož­
nost p o v e č a n j a zaposlenih glede na 
stanovanjske kapacitete, 

— kot mer i la so služili tud i po­
da tk i p o p r e č n e g a s t a l e ž a zaposlenih 
v le t ih 1973 in 1974 z u p o š t e v a n j e m 
predvidenih nov ih a l i dodatnih de­
javnost i v letu 1975. 

N a osnovi tega je pr i p laniranju 
u p o š t e v a n o za T O Z D Val ja rne : 

— delno se zviša p lan za va l j amo 
B e l a ( + 10); obrat i m a posebno v 
a d j u s t a ž a h izredne t ežave zaradi 
nestalnosti zaposlenih. 

— P r i p o v e č a n j u plana v val jarni 
Be l a niso u p o š t e v a n e težnje pove­
č a n j a uslug (pocinkovalnica itd.), k i 
sicer kaže jo visok dohodek, a zahte­
vajo relat ivno vel iko dodatnih de­
lavcev. 

— V ostal ih obrat ih je plan za--
d r ž a n na nivoju leta 1974. 

K a d r o v s k i sektor je predlagal, da 
se sprejme za T O Z D Val jarne v letu 
1975 naslednji p lan: 

. za leto 1975 v letu 1974 
Vodstvo 
bluming stekel 
Va l j a rna 2400 . 
Va l j a rna žice 
Va l j a rna profilov 

21 
445 
199 
146 
175 

21 
435 
199 
146 
175 

skupaj: 986 976 

P o obravnavi predloga plana za­
poslenosti za leto 1975 je odbor skle­
n i l , da se predlog pred lož i delav­
skemu svetu T O Z D Val jarne v po­
trditev. 

Personalne u s l u ž b e n k e obratov 
T O Z D Valjarne so predloži le pisme­
n i predlog kadrovskih sprememb, in 
sicer: da se v va l ja rn i B e l a pot rd i 
sedem novosprejetih delavcev na 
delovna mesta: v ad ju s t až i stekel 
Javorn ik dva novosprejeta delavca 
na delovna mesta: v val jarni 2400 en 
novosprejeti delavec na delovno 
mesto in pet delavcev s premestit­
vijo na druga delovna mesta ter 
v vodstvu T O Z D Val jarne en novo-
sprejet delavec za nadomestovanje 
v ča su bolovanja referenta priprave 
dela. 

Odbor je po t rd i l tud i predlog, da 
se ukine o d l o č b a kot v. d. vodja p r i ­
prave dela. 

P o pregledu p red ložen ih spiskov 
so p č t r d i l i predloge o spremembah 
in skleni l i , naj se za vse navedene 
delavce izstavijo ustrezne odločbe . 

N a znanje so vzel i poroči lo o 13 
o b r a č u n a n i h delavcih T O Z D Val ja r ­
ne v mesecu novembru, novospre­
je t ih pa je bi lo 11 delavcev. 

Odboru je bilo posredovano tud i 
poroči lo o i zvršen ih i zp i t ih i n pre­
verjanju znanja, k i ga je opravi l 
ŽIC, m "sicer: v mesecu oktobru 
1974: v profi lni va l ja rn i pet izpi tov 
iz preverjanja znanja na delovnem 
mestu; v val jarni žice šest izpi tov iz 
preverjanja znanja in en izpit na 
delovnem mestu; v ad jus t až i stekel 
na Javorn iku osem izpi tov na delov­
nem mestu. V mesecu novembru je 
bi lo: v ad jus t až i b luming 18 izpitov 
na delovnem mestu: v val jarni žice 
en izpit na delovnem mestu in 16 
izpitov iz preverjanja znanja i n v 
val jarni 2400 devet izpi tov na delov­
nem mestu. 

Ob sklepu seje so pos luša l i še po­
ročilo o zdravstvenih pregledih upo­
kojencev, zaposlenih v T O Z D V a ­
ljarne in skleni l i , da se vsem, k i so 
sposobni in vol jn i delo opravl jat i še 
dalje, izstavijo odločbe še za nasled­
njih šes t mesecev. , H Z 

Železarski globus 
F R A N C I J A 

Po francoskih poda tk ih danes na 
svetu obratuje naprava za direktno 
redukcijo železove rude, s skupno 
letno zmogljivostjo 5,13 mi l i j . ton. 
Gradi jo j i h za zmogljivost 1,12 mil j . 
ton in projektirajo za 6,75 mi l i j . ton. 

J A P O N S K A 
Japonska že lezarska d r u ž b a N ip -

pon K o k a n ( N K K ) gradi na otoku 
Ogishima v . Toki jskem zal ivu novo 
integralno že lezarno , k i bo pr iče la 
obratovati leta 1978. Imela bo letno 
proizvodnjo zmogljivost šest mi l i j . 
ton surovega jekla . Njena posebnost 
je, da bo spadala v svetovnem meri­
lu med že lezarne , k i imajo najbolje 
urejene naprave za d ržan je čistega 
okolja. 

TEHNIČNI FELJTON — TEHNIČNI FELJTON — TEHNIČNI FELJTON — TEHNIČNI FELJTON — TEHNIČNI 

ŽELEZNA GOBA DANES IN JUTRI 
D i r e k t n a redukcija je pro izvodni postopek, pr i katerem s 

p o m o č j o plinastega a l i trdnega reducenta, odstranimo več ino 
k is ika iz železove r.ude. T a k o jo v trdnem stanju spremenimo v 
železno gobo, gobo, k i vsebuje ob iča jno oko l i 90 odstotkov žele­
za. T o že lezno gobo uporabimo kot v ložek za ob ločne e l e k t r i č n e 
jeklarske peči in jo skupaj s s ta r im že lezom predelamo v surovo 
jeklo. 

V primerjavi s k l a s i čn im t e h n o l o š k i m postopkom za pro­
izvodnjo surovega jekla , odpade proizvodnja grodlja v p l avžu in 
njegovo ž i lavenje v jek larsk ih pečeh . Vendar je prednost tega 
postopka v uporabi raztaljenega grodlja i n njegovega nizkega 
ta l i šča , zaradi visoke vsebnosti oglj ika. Iz tega razloga sta ener­
getski b i l anc i obeh postopkov z uporabo že lezne-gobe , a l i raz­
taljenega grodlja, p r ib l i žno i zenačen i . 

Pr imerjava obeh postopkov, z v id ika zmoglj ivost i proizvod­
n ih agregatov, pa p o k a ž e do ločeno prednost p lavžev . Danes 
gradijo na jveč je p l avže s premerom t a l i l n ika 14 metrov i n dnev­
no proizvodnjo 10.000 ton grodlja. Na jveč je naprave za pro­
izvodnjo železne gobe, lahko proizvedejo dnevno le okol i 1.200 
ton. T o pa pomeni, da je proizvodnja surovega j ek la z že lezno 
gobo, kot osnovno surovino, k o n k u r e n č n o sposobna k l a s i č n e m u 
postopku preko p l a v ž a le ob do ločen ih lokaci jskih, energetskih, 
surovinskih i n t r ž n i h pogojih. Dosedanja praksa kaže , da je 
že lezna goba zelo primerna kot v ložek za ob ločne e l ek t r i čne 
peči v m i n i jeklarnah. 

Vendar je danes dejstvo, da se tehnologija proizvodnje suro­
vega j ek la preko železne gobe vedno bolj uveljavlja. Sicer neko­
l iko počasne je , kot so še pred desetimi le t i predvidevali . D o le ta 
1980 predvidevajo nekateri s t rokovnjaki , da se bo letna proiz­
vodnja železne gobe dvigni la s sedanjih 7,7 mi l i jonov ton na 
okol i 30 mil i jonov ton. Znan i z a h o d n o n e m š k i industri jalec i n 
zagovornik proizvodnje surovega j ek la z že lezno gobo K o r f pa 
r a č u n a na celo 60 mil i jonov ton. 

Že lezna goba je zanimiva za jugoslovanska, predvsem pa za 
slovenske razmere. Zato bo prav, če nekol iko podrobneje osvet­
l imo to na jnove j šo t e h n o l o š k o pot že lezarske industrije. 

M o ž n o s t i za izbiro naprav i n redukci jskih sredstev so pr i 
proizvodnji že lezne gobe precej š i roke. Zato so razv i l i v pre­
teklem obdobju vrsto r az l i čn ih t e h n o l o š k i h postopkov. 

Postopek v retorti 
P r i tem postopku reducirajo do ločeno kol ič ino železove ru­

de a l i peletov, s p o m o č j o p l ina , v posebni retort i . Prednost tega 
postopka je enostavna tehnologija i n m o ž n o s t regulacije stop­
nje metalizacije že lezne gobe (vsebnosti že leza) . S tem je mogo-
5e doseči na jveč jo e k o n o m i č n o s t pr i skupnem procesu že lezna 
goba — surovo jeklo. Običa jno proizvajajo že lezno gobo z 90 od­
stotki železa, l ahko pa doseže jo t ud i 95 odstotkov. 

Slaba s t ran tega postopka je d i skont inu i rn i (s prekini tva­
mi) n a č i n obratovanja. Poleg tega so potrebne sorazmerno ve l i ­
ke naprave. 

P l i n , potreben za redukcijo, proizvajajo v posebni napravi s 
t a t a l i t i č n o redukcijo zemeljskega p l ina i n vodne pare. P r i sa-
n e m procesu prehaja p l in — reducent postopno skozi baterijo 
i e h retort i n pr i tem reducira železovo rudo v gobo. 

Najbol j znan predstavnik tega n a č i n a proizvodnje že lezne 
zobe je H y L postopek. R a z v i l i šo ga že leta 1957 v meh i šk i žele­
za rn i H o v a l a t a y. L a m i n a (zato tud i ime H y L ) . P r v a naprava, 
k i j e p r i če la leta 1957 obratovat i v m e h i š k e m mestu Monter rey , 
ibratuje še danes i n je leta 1972 proizvedla 92.000 ton že lezne 
gobe. Skupno obratuje danes v svetu šes t H y L naprav, z letno 
proizvodno zmogljivostjo 1,28 mi l i jona ton že lezne gobe. 

Poraba zemeljskega p l ina je normalno 450 kub. metrov, na 
tono že lezne gobe, medtem ko doseže jo v Mon te r r eyu 430 kg / t . 

H y L postopek se je v M e h i k i že tako m o č n o uvel javi l , da 
proizvajajo danes 25 % surovega j ek la v e l ek t r i čn ih pečeh z že­
lezno gobo kot v ložkom. In to kl jub vedno močne j š i konkurenc i 
ve l ik ih in tegralnih že l eza rn s p lavž i i n k i s ikov imi konvertorj i . 

Postopek v j a š k a s t i p e č i 
T a postopek je podoben procesu v p l avžu . V j a š k a s t o peč 

zakladamO na vrhu kosovno železovo rudo a l i pelete. K o t 
redukcijsko sredstvo se uporabl ja p l in , k i se pomika s spodnjega 
dela peči p ro t i v rhu . N a ta n a č i n na svoji pot i ogreva in reduci­
ra železovo rudo oziroma pelete, k i se premikajo od zgoraj 
navzdol . 

Postopkov v j a š k a s t i peči je danes več. Najbol j znan i so 
Mid rex , Purofer in Armco . Danes proizvajajo v svetu na jveč 
že lezne gobe v j a š k a s t i h p e č e h po Midrex postopku. 

Mid rex postopek je razv i l a d r u ž b a M i d l a n d Ross Co . v 
Z D A . P r v a naprava je b i l a zgrajena leta 1968 v Por t l andu — 
zvezna d r ž a v a Oregon — in proizvaja že lezno gobo za že l eza rno 
Oregon Steel M i l l s . Le t a 1970 je proizvedla ta naprava 64.000 
ton že lezne gobe. 

Kasneje je pr iče lo obratovat i po tem postopku še več na­
prav. V E v r o p i je znana že l eza rna , k i proizvaja surovo j ek lo v 
e l ek t r i čn ih p e č e h z že lezno gobo, proizvedeno po Mid rex po­
stopku, Hamburger Stahlwerke v H a m b u r g u — Zvezna repub­
l ika N e m č i j a . T a že l eza rna pripada koncernu K o r f . 

P l i n , k i je potreben za redukcijo, proizvajajo tud i p r i tem 
postopku.v posebni napravi . Zemeljski p l i n razkroji jo s p o m o č j o 
d imn ih pl inov, k i nastanejo med procesom v peči . Posebni kata­
l iza tor j i spremenijo p r i 900 stopinjah Celz i ja zemeljski p l in v 
reducent, k i se sestoji iz ogljikovega monoksida (CI) in vodika. 

Za doseganje dobr ih t e h n i č n i h in ekonomskih obra tovalnih 
rezultatov, zahteva ta postopek do ločene pogoje. Železova ruda 
mora ime t i zrnatost 10—33 m m z zrnom na jveč 5 % pod 5 m m . 
Njena mehanska trdnost mora b i t i dosti visoka, da se med pro­
cesom v peči ne drobi, dobra pa mora b i t i tud i reduktivhost . 
Zato j e na jbol j š i v ložn i mater ia l za ta postopek peleti . 

Že lezna goba, proizvedena z Midrex postopkom, vsebuje 
92—96 % železa in 0,7—2,0 % oglj ika. 

Postopek v rotacijski p e č i 
V nasprotju z j a š k a s t o pečjo , je rotaci jska peč znatno manj 

obču t l j i va na zrnatost že lezove rude. Poleg tega uporablja 
reducent v t rdnem stanju. R u d a in reducent se v ogrevano ro­
tacijsko peč zakladata v a l i p ro t i smeri ogrevanja. P r i prehodu 
skozi peč i n ob njenem vrtenju, se že lezova ruda s p o m o č j o 
reducenta reducira v že lezno gobo. 

Preds tavnik i tega n a č i n a proizvodnje že lezne gobe so po­
stopki S L / R N , K r u p p , K a w a s a k i , N i p p o n K o k a n i n še nekateri 
drugi. Vendar prevladuje v svetu zaenkrat S L / R N postopek. 

P r i razvoju S L / R N postopku, sta b i l i dejansko dve l i n i j i . 
P r v a je razvi ja la postopek za proizvodnjo železne gobe in boga­
te železove r u d e . . P r i tem sta sodelovala kanadska že l eza r ska 
d r u ž b a Steel C o , of Canada i n z a h o d n o n e m š k o podjetje L u r g i . 
D r u g a l i n i j a je p o s k u š a l a proizvaja t i že lezno gobo iz revne žele­
zove rude. T o sta b i l i podjetji iz Z D A Republ ic Steel Co . in 
N a t i o n a l Lead Co. P r i obeh postopkih so uporabl ja l i kot redu­
cent premog. L e t a 1964, so ob posredovanju Lurg i - ja , vse š t i r i 
d r u ž b e združ i le svoje napore. Rezu l ta t tega je bU postopek za 
proizvodnjo že lezne gobe v rotaci jski peči ob uporabi premoga 

• kot reducenta. Imenoval i so ga S L / R N (Steel, L u r g i / R e p u b l i c ^ 
Na t iona l ) . 

K o t pr imer p r a k t i č n e uporabe tega postopka lahko navede­
mo novozelandsko že leza r sko d r u ž b o New Zeeland Steel. N a j ­
prej so imel i p r i uvajanju tega postopka nekaj t ežav , k i pa so j i h 
kmalu u s p e š n o premagali . K o t vložek uporabljajo železni pesek 
z 58 % železa i n 8 % ti tanovega dioksida. Premog, k i ga 
uporabljajo kot reducent, je m o č n o reaktiven, z n izko vseb­
nostjo žvep la i n pepela. Železovo rudo i n premog, uporabljajo 
brez predhodne priprave in v fino zrnatem stanju. 

M e š a n i c o železove rude, premoga i n povratka, zakladajo v 
rotacijsko peč s premerom š t i r i metre i n do lž ino 75 metrov. 
Skoz i gorilce vpihavajo samo zrak, potreben za zgorevanje pre­
moga i n ustvarjanje redukcijske atmosfere. 

P o tem postopku proizvedena že lezna goba vsebuje 
80—90 % že leza i n 0,6 % ogljika. Ma te r i a l , k i vsebuje manj kot 
80 % železa in p rah iz d imnih plinov, vrnejo kot povratek po­
novno v^jroces. 

Postopek v l e b d e č e m stanju 
Osnovni pr incip tega postopka je, da ostane železova ruda 

zelo fine granulacije v toku plina-reducenta, k i ima zadosti veli­
ko hitrost, v l ebdečem stanju. P r i tem poteka proces redukcije. 
Za dober potek procesa mora b i t i zrnatost uporabljene železove 
rude čim bolj enakomerna. Poleg tega je t reba s p rav i ln im vo­
denjem procesa pazi t i , da se reducirani delci rude med seboj ne 
sprimejo ozi roma sintrajo. Prednost tega postopka je v enostav­
nosti procesa i n same naprave. 

Postopek izvajajo v dveh a l i t reh stopnjah i n pr i tem upo­
rabljajo posebne retorte. R u d a se pomika v prot i toku pl ina-
reducenta. Tega pripravijo^predhodno v posebni napravi, z med­
sebojnim reagiranjem zemeljskega pl ina in vodne pare. 

T a proces zaenkrat še n ima š i roke p r a k t i č n e uporabe. Na j ­
bolj znana sta postopka H I B i n F I O R . 

Proizvodnja ž e l e z n e gobe v svetu 
Spodnji dve tabeli prikazujeta d a n a š n j e stanje na področ ju 

proizvodnje že lezne gobe v svetu. P r v a tabela kaže proizvodno 
zmogljivost naprav po posameznih postopkih, k i danes obratu­
jejo. M e d n j imi so u p o š t e v a n e t ud i tiste, k i iz k a k r š n i h k o l i raz­
logov sedaj ne obratujejo. V drugi tabeli so navedene proizvod­
ne zmoglj ivosti naprav, k i j i h sedaj gradijo al i projektirajo. 

O b s t o j e č e naprave: 

Postopek 

V retorti 
H y L -
V j a š k a s t i p e č i 
Mid rex 
Purofer 
A r m c o 

zmogljivost 
ton 

1,280.000 

1,600.000 
165.000 
330.000 

š tevi lo 
naprav 

6 

4 
1 
1 

Skupaj 2,095.000' 6 
V rotacijski p e č i 
S L / R N 
K r u p p 
K a w a s a k i 
N i p p o n K o k a n 
E l k e m 

1,830.000 
150.000 
315.000 
350.000 
300.000 

7 
1 
2 
1 
1 

Skupaj 2,945.000 12 
V l e b d e č e m stanju 
H I B 
F I O R 

1,000.000 
400,000 

1 
1 

Skupaj 1,400.000 . _ 2 
V s i postopki 
skupaj 7J20.00O 26 
Naprave v gradnji in projektiranju: 
H y L 3,760.000 
Mid rex 4,990.000 
Purofer 660.000 

5 
5 
2 

Skupaj 9,410.000 12 

Izmed 12 naprav v gradnji in projektiranju, j i h bo osem pr i ­
čelo obra tovat i leta 1976, t r i leta 1977 in ena leta 1978. 



MUDI O SEBI, SVOJIH PROBLEMIH, NALOGAH IN PERSPEKTIVAH 

MLADI PLANINCI SO ZBOROVALI 
V petek, 20. decembra, so se č lan i 

mladinskega odseka p r i P lan inskem 
d r u š t v u Jesenice zbra l i na le tnem 
občnem zboru. U d e l e ž b a je b i l a re­
kordna, saj se je zbralo kar bl izu 
osemdeset mlad ih planincev, Iz 
uvodnega poroč i l a n a č e l n i k a odseka 
o izvršen ih nalogah je bi lo razvidno, 
da je v zelo k ra tkem č a s u mladinski 
odsek po več le tn i k r i z i r e sn i čno za­
živel. Najprej je naraslo zanimanje 
za planinsko dejavnost na srednjih 
šolah, v zadnjem času pa tud i med 
delavsko mladino, predvsem v Žele­
zarni. 

V m i n u l e m letu so b i l i najbolj 
marl j ivi p ionir j i -planinci , k i so iz­
vedli š t ev i lne izlete v n a š e gore, 
poleg tega pa so se ude leževa l i tudi 
delovnih akci j . V s i č l a n i mladin­
skega odseka so skupaj izvedli 24 iz­
letov, ka ter ih se je udelež i lo 668 
mladih. Š tev i lka je glede na kra tko 
obdobje ož iv i tve dejavnosti spod­
budna. K o t je bi lo poudarjeno v po­
ročilu, iz le t i niso b i l i organizirani 
zgolj za rekreacijo, t e m v e č imajo 
pod dobro organiz i ranim vodstvom 
velik vzgojni pomen. D r u ž b a zahte­
va, da mladino pravi lno vzgajamo, 
planinska dejavnost pa je tako po­
memben dopoln i ln i faktor vzgoje in 
oblikovanja osebnosti mladega člo­
veka. Poleg tega je planinstvo po­
memben dejavnik v pr ipravah na 
splošni l judski odpor, kjer prav tako 
igra pomembno vlogo mladina . 

V okvi ru sprejetega akcijskega 
programa imajo č l an i mladinskega 
odseka tud i v letu 1975 vel iko nalog. 
Med drugim bodo ponovno organizi­
rali vrsto pohodov in izletov v gore. 
V februarju bodo odšli na S to l , za 
marec je predviden spominski po­
hod, v apr i lu a l i maju t r ig lavski 
smuk, j u l i j a izlet v Logarsko dolino, 
avgusta p laninski tabor v Tren t i , 
oktobra izlet na S n e ž n i k i tn . Nekaj 
članov odseka bo odš lo na pot po 

slovenski p lan insk i transverzali , pio­
n i r j i p lan inc i se bodo udeleži l i sre­
č a n j a gorenjskih in pr imorskih pio­
nirjev, za č l a n e odseka bo organizi­
rana p lan inska šo la i h še vrsta 
drugih akcij . 

N a petkovem o b č n e m zboru so 
nekaterim č l a n o m podeli l i knj iž ico, 
s katero se bodo udeleži l i po t i pr i ja­
teljstva treh dežel , i n to Fur lani je — 
Jul i jske Kra j ine , K o r o š k e i n Slove­
nije. T a pot pri jateljstva predstavlja 
trideset vzponov v gore omenjenih 
dežel , in sicer z namenom, da pla­
ninci spoznajo tudi gore onstran 
meje in se na t a k š e n nač in krepi pr i ­
jateljstvo in vez med narodi. 

Ob koncu občnega zbora so č l a n i 
odseka i zvo l i l i nov t r i n a j s t č l a n s k i 
upravni odbor in nače ln i co odseka 
A n č k o Stojan. J . R . 

NAJVEČJI 
PROBLEM 
BLEJSKE 

MLADINE — 
PROSTORI 

Pre jšn j i petek, 20. decembra, j e b i l 
v prostorih krajevne skupnosti na 
Bledu sestanek osnovne organizacije 
Z S M S — Bled . Sestanka se je poleg 
č l a n o v 0 0 Z S M S Bled udeleži l tudi 
predsednik obč inske konference 
Z S M S Radov l j i ca M o j m i r Faganel . 
Izvoljeni so b i l i delegati v krajevno 
konferenco Z K , v krajevno konfe­
renco S Z D L , ter v krajevno skup­
nost B led . Predsednik B r a n k o M e n -
č a k je podal poroč i lo o delu organi­
zacije v letu 1974 in program za prvo 
č e t r t l e t j e 1975. M l a d i n a , na B l e d u si 
že dalj časa prizadeva dobit i ustre­
zen prostor za svoje dejavnosti. T o 
pa je ta čas na jvečj i problem blejske 
mladine. 

NAŠI RUBRIKI 
NA POT 

V LETU 1975 
Leto je zopet naokoli in 

pred vami je zadnja l e t o š ­
nja mladinska rubrika. K e r 
je ž e stara navada, da ob 
sklepu leta delamo obra­
č u n e in kujemo n a č r t e za 
prihodnje leto, je prav, da 
danes nekaj besed posve­
timo n a š i rubriki . Če pogle­
damo vse strani n a š e rub­
rike v l e t o š n j e m letu, nismo 
p r e v e č zadovoljni, kajti ni­
smo dosegli vseh že l j e n i h 
ciljev, ki smo si j ih zastavili 
v z a č e t k u leta. Kot smo ž e 
v e č k r a t poudarili, je n a š a 
rubrika vse p r e v e č samo 
informativna, premalo je 
komentarjev in r a z m i š l j a n j 
o delu n a š e organizacije. 
Zal ugotavljamo tudi, da 
smo v prizadevanjih za raz­
r e š i t e v mladih dopisnikov 
ostali tam, kjer smo bili v 
z a č e t k u leta. 

Naj bo. tako ali d r u g a č e , 
n a š a skromna že l ja je, da se 
bo to, kar smo p o t o ž i l i , v 
novem letu 1975 obrnilo na 
bolje. Seveda le s t e s n e j š i m 
sodelovanjem mladih bral­
cev, kajti vsake nove ideje, 
pobude ali ž e l j e bomo veseli 
in č e bo v n a š i h m o č e h , j ih 
bomo tudi u r e s n i č i l i . 

Mladim bralcem ž e l i m o 
k o r a j ž e n , elana poln skok 
v novo leto 1975 ter veliko 
uspehov na vseh p o d r o č j i h 
ž i v l j e n j a in dela. 

Janko R a b i č 

MLADI SLOVENCI 
IZ TRŽAŠKEGA 

OBISKALI 
ŽELEZARNO 

V nedeljo, 22. decembra, je na šo 
že l eza rno obiskalo pe t inš t i r idese t 
mlad ih Slovencev s T r ž a š k e g a in 
okoliških krajev, kjer živi slovenska 
m a n j š i n a v I ta l i j i . V n a š e m kolek­
t ivu sta mlade sprejela L jubo Jas-
nič , ^predsednik republ i ške , konfe­
rence Z S M Slovenije in R u d i M a k r a , 
sekretar t o v a r n i š k e konference 
Z S M S Že leza rne . Gostje so si v žele­
zarni ogledali va l jamo Bela , mart i -
n a r n o i n p lavž . P o k o n č a n e m ogledu 
so b i l i izredno zadovoljni z vsem, kar 
so videl i v posameznih obratih. 
Poleg tega so b i l i veseli, da tud i na 
Jesenicah, tako kot po vsej Slove­
nij i , niso pozabi l i -na zamejske Slo­
vence, t e m v e č j i m dajejo vso mo­
ralno podporo ob nenehnih pr i t i sk ih 
n a z a d n j a š k i h i ta l i janskih - sil na 
Slovence onstran n a š i h meja. 

Po ogledu našega kolekt iva so 
mladi zamejski Slovenci odšli v Be­
gunje, kjer so si ogledali muzej in 
grobišče padl ih talcev. Zatem so pot 
nadaljevali v Boh in j , kjer so v mla­
dinskem domu prenoči l i . J . R . 

Pripravljenost je vedno 
boljšo kakor 

golo pričakovanje 
• • • T i t o 

Hrana je pogoj, da se preživimo 
P R I P R A V A H R A N E 

Iz š tev i ln ih už i t n ih rast l in in živali, lahko pripravimo dobre in 
okusne jedi. Zaradi velike izbire hrane, k i jo dobimo iz divj ih ras t l in 
in živali, ter š tev i ln ih m o ž n i h kombinacij si oglejmo nekaj osnovnih 
receptov. 

P r i kuhanju po m o ž n o s t i vzamemo enake kol ičine ustreznih 
divj ih u ž i t n i h rastl in. Č a s kuhanja je odvisen od tega, a l i uporabimo 
samo liste mladih rastl in al i pa tudi liste s t a re j š ih rast l in. Po navadi 
traja kuhanje zelenjave od 15—20 minut . K o pa pripravljamo meso 
divj ih živali ,-pa moramo vedeti, da je bolj ži lavo od mesa d o m a č i h . 
K a d a r kuhamo zelenjavo, prvo vodo odlijemo, če pa so rastline 
grenke, j i h kuhamo v več vodah. V receptih je navedena tudi maščo­
ba. S tem ni miš l jeno samo olje in mast, t e m v e č tudi slanina, lo j , 
salo. Skra tka tisto, kar bomo v danih razmerah lahko našl i . 

Z A Č I M B E 
Zač imbe (izvirne) lahko nadomestimo na več nač inov . T a k o 

npr. poper nadomestimo z osušen imi in zmle t imi l i s t i divjega š e t r a j a 
al i z vršički stebel popraste dresni. 

Česen zamenjamo z vinograjskim lukom, z navadno česnovko , 
p laninskim drobnjakom, z l is t i č e m a ž a al i z d iv j im lukom. 

Č e b u l o nadomestimo s čebu lo čemaža , z okroglim lukom al i ob­
last im lukom. 

Zeleno in peterš i l j zamenjamo z l is t i in korenom navadnega de-
žena , z navadnim morskim koprcem oziroma z navadno regačico. 

D i š a v n e zač imbe znač i lnega okusa za zač in jenje mesa pa 
uporabljamo tele: divj i š e t r a j , materino duš ico , t imi jan in brinove 
jagode. 

P R I P R A V A Z E L E N J A V E 
Zelenjavna juha — Liste raznih už i t n ih rast l in operemo in 

damo v vrelo vodo za 10 do 15 minut . Na to j i h odcedimo in na drob­
no z režemo. V posodi razgrejemo maščobo , dodamo moko in jo med 
m e š a n j e m p raž imo , dokler ne porumeni. N a t o dodamo priprav­
ljeno zelenjavo in skupaj p r a ž i m o pr ib l ižno 10 minut . N a pre-
p r a ž e n o dolijemo potrebno kol ič ino vode ter še 15 minut kuhamo. 
Zelenjavni j u h i dodamo, če imamo gobe (sveže ali suhe) ali pa vanjo 
zakuhamo testenine, riž ipd. 

Krompi r jeva juha — krompir olupimo, operemo ter z režemo na 
kocke. Nanj nalijemo vodo, osolimo ter kuhamo. N a pol kuhanemu 
krompirju dodamo prežganje iz maščobe , čebule č e m a ž a i n moke, 
drobno zrezane liste č e m a ž a in peterš i l ja . Na to krompir skuhamo do 
mehkega. 

Zelenjavna pr ikuha — T o lahko skuhamo iz ene same al i pa iz 
več raz l ičnih rast l inskih vrst. P r i k u h a je posebno okusna, če meša ­
mo liste č e m a ž a , brezstebelnega jegl iča in koprive. Z rast l in najprej 
obtrgamo liste, j i h speremo, damo za 10 minut v vrelo vodo. Na to 
j i h odcedimo. V posodo damo maščobo , moko in drobno zrezano 
čebu lo č e m a ž a . K o zarumeni, dodamo pripravljeno zelenjavo, jo 
med v e č k r a t n i m m e š a n j e m p r e p r a ž i m o . Vodo prilijemo do žel jene 
gostote. Jed osolimo in kuhamo še 15 minut . Pazi t i -moramo, da se 
omaka ne prismodi. 

Sladko zelje — Zelje oč is t imo, operemo, z r ežemo na š i roke re­
zance ter z malo kumine kuhamo v vreli vodi. V posodi razgrejemo 
maščobo , na njej p r e p r a ž i m o čebu lo č e m a ž a , posujemo z moko ter 
napravimo bledo prežganje . Vanj stresemo kuhano in odcejeno 
zelje, dodamo kuhan in z m e č k a n krompir, p r e m e š a m o in osolimo in 
dobro prevremo. N a ist i nač in pripravimo pr ikuho iz ohrovta, kole­
rabe, repe in korenja. 

F i ž o l — N a fižol nalijemo vrelo vodo, nekaj zrezanih čebul ic 
čemaža in nekaj divjega korenja. K u h a m o , da se o m e h č a . N a enak 
nač in pripravimo tudi jed iz graha. 

Gobova juha — Gobe najprej oč is t imo, r az r ežemo in operemo. 
N a t o j i h poparimo in odcedimo. N a maščob i zarumenimo čebulo če­
m a ž a , nadomestek za zeleno in peterši l j ter gobe. Vse skupaj praž i ­
mo, dokler se gobe ne osuše . Na to j i h potresemo z moko in zalijemo 
z vodo. K u h a m o , da se gobe zmehča jo . 

Gobe na ž a r u — Večj im gobam od režemo bete, klobuke pa oči­
stimo in operemo ter osolimo. P o m o č i m o j i h v olje, nabodemo na de­
belejšo žico in j i h spečemo nad ognjem. K o se gobe skrči jo so pečene . 
L a h k o pa spodnjo stran klobuka osolimo in polož imo na r a ž e n j 
tako, da so spodnje strani klobukov obrnjene navzgor. Pr ib l i žno po 
10 minutah j i h lahko jemo. 

mala šola samoupravljanja — mala šola samoupravljanja — mala šola samoupravljanja — mala šola samoupravljanja — 

Ob petdesetletnici delavskih 
spopadov s fašistično Orjuno 

Zapiski iz obdobja Neodvisne 
delavske partije Jugoslavije 

na Jesenicah 

Spomini prve generacije jeseniških 
komunistov 
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Takra tn i j esen išk i razredno zavedni delavci so poznal i 

položaj t rboveljskih rudarjev prav tako kakor svoj, ne samo 
zaradi F a r č n i k a i n še nekater ih t rboveljskih mladincev, k i so 
leta 1922 in 1923, potem ko so izgubi l i zaposlitev v Trbovl jah , 
okrepili revolucionarne delavske vrste na Jesenicah (zlasti 
Franc Fa rčn ik , k i je b i l poveljnik .delavskih rediteljev', kakor so 
na Jesenicah imenoval i svoj oddelek proletarskih akci jskih če t ) , 
marveč zaradi stalne medsebojne povezave dveh n a J b o l J P 0 ' ' 
membnih delavskih revolucionarnih s redišč v ča su med obema 
vojnama v Sloveni j i . 

Jeseniški železarj i i n trboveljski rudarj i so si po pryi 
svetovni vojn i stalno izmenjaval i i zkušn je v boju prot i 
kapitalu. Oba delavska revirja sta si b i l a po socialni s t ruk tur i 
Prebivalstva podobna. N a Jesenicah kakor v T r b o v l j a h je bilo 
delavsko prebivalstvo več insko . V s i drugi s lo j i — kmečk i in 
drobnomeščanski t rgovci so b i l i odvisni od delavskih zas lužkov . 
Kadar je šlo delavcem bolje, še je to poznalo tudi n j im, kadar 
slabo, se je to poznalo tudi l a s tn ikom trgovinic i n k m e š k e m u 
Prebivalstvu, k i je b i lo samo tako revno, da je v obeh kra j in 
•skalo zaposlitev v~tovarnah a l i rudn iku . Zato so t i sloji navad­
no solidarizirali z delavstvom i n tako podpiral i delavski poj. 

»Delavski pun t i so prerasl i v punt vsega P r e b ^ ' s

n

l ™ £ 
«virjih,<, sem bra l v spominih M i h a M a r i n k a , k i Je o T r b o v l a h 
med drugim napisal t ud i naslednje: » M a l o š t e v i l n a skupina 

b o g a t a š e v in delodajalcev se j e o b n a š a l a do delavcev kakor do 
sužnjev, k i j i h je treba skrajno i zkor i šča t i . N a vsak odpor prot i 
takemu odnosu so delodajalci reagirali na najbolj brutalen 
n a č i n . . . Las tn ik i rudnikov (Trboveljske premogokopne 
d ružbe ) so živeli zunaj Trbovel j t u d i po sto ki lometrov daleč . 
Trbovel jska premogokopna d r u ž b a je v glavnem predstavljala 
tuj i kapi ta l , v e č i n o m a francoski. Sedež T P D je b i l v L jub l jan i , 
kjer so živeli vsi njeni f inančn i in t e h n i č n o - o p e r a t i v n i ,dirigen-
t i ' . 

Nadal je piše v svojih spominih M i h a M a r i n k o , da je bilo živ­
ljenje v rudarskih dol inah nepopisno t ežko zlasti med prvo sve­
tovno vojno, ko je civi lno oblast v rudniku zamenjala vo jaška . 
T u d i trboveljski rudarji so b i l i prav tako kakor jeseniški 
delavci, k i j i h je vo jaška oblast pust i la doma, vo jaško mobi l iz i ­
rani , s tem pa tud i vo jaško mal t re t i ram z vsemi vo jašk imi š ika-
nami i n kazn imi — od muč i ln ih do smrtnih (taka je na primer 

"med prvo svetovno vojno grozila j e s en i škemu socialistu 
More t t i j u , enemu izmed takra tn ih vodi ln ih soc ia l i s t ično orga­
niz i ranih delavcev na Jesenicah — op. M - KI . ) . 

»Za m a n j š e prestopke, kot npr. izostanek z dela so rudarje 
kaznoval i z zaporom, vezanjem na ko l a l i pa z odgonom v 
kazensko ekspedicijo na f ron to« , je zapisal M i h a M a r i n k o o 
postopkih vo jašk ih oblasti v trboveljskih rudnikih , o postopkih, 
k i so j i h poznal i med prvo svetovno vojno tud i jesenišk i delavci. 

M i h a M a r i n k o je z medvojnim maltret iranjem rudarjev s 
strani avstri jskih vojaških oblasti pojasnil tudi vzplamtelo 
revolucionarnost v Trbov l jah i n Zasavju ob koncu prve svetov­
ne vojne, ko so v vseh treh rudarskih dolinah rudarji spontano 
proglasili le-te za sovjetsko republiko, začeli sp lošno sfavko,-
zasedli železnico. Brez i zkušen ih voditeljev je revolucionarno 
razpoložen je sicer naglo upadlo, vendar je zapusti lo v delavstvu 
globoko sled in tako olajšalo pot naslednikom, zlast i potem, ko 
so se iz Rusije v rn i l i ude leženc i oktobrske revolucije in postali 
nosilci Len inov ih idej. V takem duhu so potekale t u d i . k a s n e j š e 
stavke in akcije (npr. ob splošni že lezničarski stavki) vse do 
poletne stavke leta 1923, v kateri so trboveljski rudarji 17. 
septembra 1923 doživeli hud poraz. Buržoaz i j i je po.dveh mese­
cih uspelo, da je stavko z lomi la z nasiljem. 

»Mislim,« piše v svojih spominih M i h a Mar inko , »da s tavka 
n i uspela tudi zato, ker n i b i l izbran pravi trenutek za zače tek . 

Avgust in september (misl i l je poletje, saj se je s tavka začela 20. 
ju l i j a — op. M . KI.) pač nista meseca p o v p r a š e v a n j a po premo­
gu . . . M i s l i m , da bi bilo vse d rugače , če bi se zače la dva meseca 
kasneje. Po s tavki je pr iš lo do množ ičnega o d p u š č a n j a rudarjev 
z dela. Zavladala je brezposelnost. N a sceno so prišl i š p e k u l a n t i 
in preprodajalci rudarjev. Nekater i podjetniki so razv i l i pr i tem 
velike posle. Cele rudarske d ruž ine so pošil jal i v francoske rud­
nike in (od francoskih d ružb) prejemali visoke provizije. V 
kratkem času je v Franci jo tako odšlo (se izselilo) več sto l ju­
d i . . . .« 

T a k a kupč i j a z delavci je bi la takrat sp lošen pojav (in je še 
danes znač i lna za kapi ta l izem, pred leti , kakor vemo iz t iska, pa 
so se je posluži l i nekateri tehnokrat i celo pri nas in ne vem, al i 
so za svoj umazani posel, doživeli kako sankcijo in prejeli 
kazen, k i bi jo v socia l is t ični d ružb i moral i prejeti in sicer 
e k s e m p l a r i č n o kazen! Pred nedavnim je, kakor sem sl išal v 
n e m š k e m radiu, Zvezna republika N e m č i j a s k u š a l a kaznovat i 
— ne zaradi takega prodajanja, pač pa zaradi n e p l a č a n i h 
davkov nekega jugoslovanskega inženi r ja — povojnega emi­
granta, k i je na tak nač in p r ekupčeva l v Nemči j i z n a š i m i 
zdomci ter s špansk imi , t u r šk imi in celo n e m š k i m i gradbenimi 
delavci — op. M . KI . ) . Ž r t ev takega p r e k u p č e v a n j a , kakor bomo 
videli nekoliko kasneje v teh zapisih, so postali čez leto dn i tudi 
mnogi jesenišk i delavci. Mreža , k i so jo razpredli p r ekupčeva l c i 
delovne sile, je iz Ljubljane-segla tudi na Pr imorsko v Gorico, 
kjer je fašizem gospodarsko pr i t i sn i l najprej na slovensko pre­
bivalstvo, ž r t ev take kupč i je so bi l i mnogi pr imorski fantje 
zlasti v kraj ih, k i so že pred prvo svetovno vojno moral i poši l ja t i 
l judi na tuje ,s trebuhom za kruhom' . M e d nj imi je b i l tudi 
kasnejš i j esen išk i komunist in pisec b r o š u r e »Jesenice« Franjo 
Federl — Slavko, k i je moral zaradi gmotnih razmer, k i so v 
tistem času udarile njegovo mater Štefi Federl — Lehmannovo 
opustit i šo lan je v gimnazij i in k i je nasedel zagotovilom ing. D . , 
očeta svojega nekdanjega idrijskega sošolca,- k i se je maloprej 
preselil iz Idrije v Ljubl jano, tam pa postal p r ekupčeva l ec 
delovne sile za neki francoski rudnik, v katerem je b i l zaposlen 
njegov brat, prav tako inženir . 
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RAZGOVOR S PREDSEDNIKI DELAVSKIH SVETOV 

V MINULEM LETU SE JE OKREPILA ZAVEST 
IN OSVEŠČENOST SAMOUPRAVLJALCEV, 

POSTALI SMO ZRELEJŠI, DA V NOVEM LETU 
DOSEŽEMO POPOLNO URESNIČITEV USTAVE 

U r e d n i š t v o Zelezarja je za novoletno š t e v i l k o glasila prosilo za 
razgovor predsednike delavskih svetov.-Zelezarne, temeljnih organiza­
cij z d r u ž e n e g a dela in delovne skupnosti Skupnih s l u ž b . Leto, k i ga 
z a k l j u č u j e m o , je n a m r e č prvo leto delovanja samouprave v Ž e l e z a r n i , 
organizirane v smislu novih ustavnih d o l o č i l . O d o s e ž e n i stopnji 
samoupravnega razvoja oziroma u r e s n i č e v a n j a ustavnih d o l o č i l in 
o drugih v p r a š a n j i h je tekla beseda s preds ed niki , katerim smo za­
stavili naslednja skupna v p r a š a n j a : 

1. Leto , k i se steka, pomeni neke 
vrste o t r o š k o dobo delovanja samo­
upravnih organov v T O Z D in D S S S 
ter precej spremenjeno vlogo delav­
skega sveta Že leza rne v novih ustav­
n ih pogojih. K a k o b i ocenil i to prvo 
obdobje u r e s n i č e v a n j a novih ustav­
nih določi l? 

2. K l j u b pomembnemu napredku 
socia l is t ične demokracije v Že lezarn i 
oziroma posameznih T O Z D in 
D S S S pa se nam zdi, da delavski 
sveti še vedno nimajo vseh t i s t ih pri­
stojnosti, k i j i m po ustavi pripadajo. 
K a j menite o tem? 

3. Ze od znane že lezarske krize 
dalje poudarjamo zaostrovanje de­
lovne i n t e h n o l o š k e discipline, reda, 
odgovornosti, v a r čevan j e s surovi­
nami in vsem p o t r o š n i m materia­
lom, z m a n j š e v a n j e zastojev, boljši 

izplen . . . pa vendar smo v tej smeri 
beležili od ločno premajhne premike. 
K a j b i po v a š e m mnenju, poleg več­
n ih apelov in sklepov, moral i nare­
di t i , da dosežemo večje in boljše 
rezultate v tej smeri. V vseh teh ele­
ment ih so n a m r e č naše še velike 
skrite rezerve, k i pomenijo n a š večji 
skupni dohodek pa tudi osebni 
dohodek, boljši d r u ž b e n i in osebni 
standard. 

4 K a j b i moral i naredit i v letu 
1975, da b i r e s n i č n o i n kar najbolj 
popolno začeli u r e s n i č e v a t i neodtuj­
ljive ustavne pravice delavcev? 

5. K a j menite o n a š e m tovarni­
š k e m glasilu Zelezar oziroma o nje­
govi vlogi v sistemu samoupravnega 
komunici ranja v Že lezarn i? 

6. Vaše želje v novem letu — 
1975? 

O D G O V O R I 

LOJZE KALAN, 
PREDSEDNIK DS ŽELEZARNE 

1. D e l a v s k i svet Že leza rne se je 
z ustanovitvi jo temeljnih organiza­
cij z d r u ž e n e g a dela i n delovne skup­
nosti Skupne s lužbe , znaše l v pov­
sem novem položa ju , ne samo zaradi 
prehoda iz p r e d s t a v n i š k e g a v dele­
gatski sistem, t e m v e č tudi zaradi 
same vsebine dela. Vseskozi so bi la 
prisotna prizadevanja, da se kar naj­
bolj p r i b l i ž a m o določi lom nove usta­
ve, pr i č e m e r pa smo se hkra t i zave­
dal i , da je za to potrebna postop­
nost, k i je pogojena z dojemanjem 
novega položa ja v naš i zavesti in 
o b n a š a n j u . M o r a m priznat i , da smo 
na prv ih sejah, kljub delegatski se­
stavi delavskega sveta, še vedno gla­
sovali kot predstavniki in ne kot 
iz ražalc i interesov sredine, k i smo jo 
zastopali . Od seje do seje pa se je 
tudi ta odnos začel spreminjati . N a 
vsaki naslednji seji se je bolj č u t i l a 
odgovornost delegatov T O Z D in 
D S S S pr i sprejemanju posameznih 
odloči tev . Vedno bolj so se zavedali 
odgovornosti pred svojo temeljno 
organizacijo zd ruženega dela — kaj 
zanjo pomeni t a k š n a ali d r u g a č n a 
odloč i tev delavskega sveta. V tem 
v id im največj i kva l i te tn i p remik v 
delu delavskega sveta Že lezarne , 
v večji odgovornosti delegatov in 
n j ihovi večji povezanosti z delav­
sk imi sveti in ostal imi samouprav­
n i m i organi v T O Z D in D S S S . 

De lavsk i svet Že leza rne n i več 
najvišj i samoupravni organ, k i 
samostojno od loča v imenu celotne 
tovarne. Danes je to organ, v kate­
rem se usklajujejo raz l ičn i interesi, 
pobude i n zahteve T O Z D in D S S S , 
da se s samoupravnim sporazumeva­
njem in dogovarjanjem dobijo skup­
n i interesi in izhodišča . Šele s tako 
sprejetimi od loč i tvami a l i s ta l išč i 
delavski svet Že lezarne , kot organ 
samoupravljanja tovarne, lahko na­
stopa navzven. Vsaka odloč i tev 
mora b i t i sinteza interesov vseh 
T O Z D , saj smo t e h n o l o š k o tako 
tesno povezani i n odvisni drug od 
drugega, da je usklajevanje intere­
sov oziroma dogovarjanje in spora­
zumevanje pogoj n a š e g a usklaje­
nega razvoja. T u d i v tem smo do­
segli pomemben napredek, tako kot 
rezul tat n a š i h skupnih prizadevanj, 
kakor posledica n a š e organske pove­
zanosti . 

2. Temeljne organizacije združe­
nega dela so z novo ustavo postale 
temeljna obl ika samoupravljanja, 
kval i te tno spremenjenega d r u ž b e n o ­
ekonomskega sistema. T o so tako 
korenite spremembe, da se j i h v 
prvem t renutku nismo n i t i zavedali , 
n i t i j i h nismo dojeli. D r u ž b e n razvoj 
i m a neko vztrajnost in doseči to, 
zahteva do ločen čas , ka j t i to je pro­
ces, k i smo ga šele začel i . S tem 
h o č e m reči , da je te spremembe po­
trebno postopno vgrajevati v na šo 
miselnost in zavest. V tem prvem 
prehojenem obdobju uveljavljanja 
us tavnih določil , so bile temeljne or­
ganizacije z d r u ž e n e g a dela iz dneva 
v dan postavljene"pred vedno bolj 

odgovorne naloge. T o pa je hk ra t i 
pomenilo tud i n a š e osveščanje , kre­
pitev odgovornosti in samouprav-
ljalske zavesti. De lavsk i svet i v 
T O Z D so začel i samostojno od loča t i 
o delu in poslovanju svoje organiza­
cije, to pa pomeni veliko odgovor­
nost. S tem se je veča l a nj ihova 

samoupravljalska zavest pa tudi 
zahteve po dosledni razmej i tv i vseh 
sredstev na temeljne organizacije 
z d r u ž e n e g a dela. 

M n e n j a sem, da so bile v n a š i h 
t o v a r n i š k i h razmerah zelo usklajene 
zahteve delavcev v T O Z D , da se v 
teh okv i r ih rešu je jo vsa t is ta vp raša ­
nja, k i so neodtuj l j iva pravica delav­
cev, z rastjo n a š e osveščenos t i in 
zavesti, pa t ud i z odgovornostjo za 
dobro gospodarjenje. P o l i t i č n a pri­
zadevanja so b i la usmerjena v to, da 
bi ta proces hitreje potekal in ne­
dvomno je po l i t i čna akci ja prispe­
vala pomemben delež k h i t r e j š e m u 
spreminjanju odnosov, osveščenos t i 
in zavesti, toda prevelik razkorak 

-med pris tojnostmi i n zavestjo b i b i l 
lahko tud i škodlj iv. T a k o pa je pr i 
nas, po znan i d ia lek t i čn i zakonitost i , 
pokazala medsebojna- odvisnost in 
vplivanje, da procesa n i mogoče pre­
hi tevat i . P o skoraj le tu in pol delo­
vanja temeljnih organizacij zd ruže ­
nega dela pa lahko le ugotovimo, da 
samoupravni organi v T O Z D odlo­
čajo s t o l i k š n o odgovornostjo, da ne 
b i smelo b i t i nobene ovire, da ne bi 
v celot i prenesli gospodarjenje z 
vsemi sredstvi na T O Z D . Dosedanji 
razvoj T O Z D popolnoma op rav iču j e 
tako zaupanje. M e n i m , da je ča s 
na šega osveščan ja i n razvoja samo-
upravljalske zavesti v tem obdobju 
dozoreval. Pos ta l i smo mnogo bolj 
odgovorni do odloči tev , k i j i h spre­
jemamo, mnogo bolj odgovorno go­
spodarimo in mnogo bolj se zave­
damo medsebojne odvisnosti med 
temeljnimi organizaci jami združe­
nega dela. 

3. Brez konkretne materialne od­
govornosti ozi roma materialne od­

visnosti ob ve l ik ih pravicah, k i j i h 
imajo delavci po ustavi , je i luzorno 
mis l i t i , da bodo samo besede zado­
ščale , da bi se vsak tud i materialno 
obnaša l , pr i č e m e r v abstraktnem 
smislu mis l im tudi na proizvodni 
čas . T a k o se je na primer nezadost­
no izkor i ščanje delovnega časa odra­
žalo negativno v n a š i h rezultat ih, 
vendar na vseh enako, tako na t i ­
stih, k i so vestno delali , kakor na 
t is t ih , k i so se i zmika l i delu. T o pa je 
seveda dest imulat ivno vpl ivalo tudi 
na tiste, k i b i lahko dajal i še več. 
V tem je vzrok za vse v v p r a š a n j u 
navedene negativne pojave . Prepri­
č a n sem, da t i negativni pojavi niso 
b i l i prisotni pr i ve l ik i večini delav­
cev, to »svobodo« je izkor i šča la 
manj zavedna m an j š i na , k i je t u d i 
kvar i l a sl iko celote. 

V s i napori za izbol jšanje teh od­
nosov niso dal i zadovol j ivih rezul­
tatov, so pa odnosi boljši kot so b i l i . 
Danes že več ina zavestnih delavcev-
samoupravljalcev sama s k u š a vpl i ­
va t i na tiste, k i se na r a č u n drugih 
izmikajo delu. M i s l i m , da je to tudi 
edino prava pot, kaže pa tudi že na 
poudarjeno n a š e dozorevanje. T a k o 
kot bo v kolekt ivu rasla zavest, da 
smo sami svoji gospodarji, tako bo 
rasla tud i disciplina, v š i r šem smislu 
besede. 
i 4. V novem letu moramo doseči 
n a š k o n č n i c i l j , da temeljne organi­
zacije z a č n o v celoti gospodariti z 
vsemi svojimi sredstvi. T o pomeni, 
da moramo v celot i prenesti ozi roma 
razmej i t i vsa sredstva na temeljne 
organizacije z d r u ž e n e g a dela. P r i 
tem pa bo potrebnega vel iko uskla­
jevanja in dogovarjanja med temelj­
n i m i organizaci jami i n delovno orga­
nizacijo, ka j t i ne gre samo za razme­

jitev sredstev, t emveč tudi za razme­
j i tev vseh obveznosti iz preteklosti . 
P r i tem bo morala biti prisotna 
vel ika mera odgovornosti i n medse­
bojne solidarnosti . K l j u b samostoj­
nosti T O Z D se moramo zavedati , da 
smo t e h n o l o š k o tako povezani, da 
drug brez drugega ne moremo. T u d i 
v tem pogledu smo v minulem letu 
pokazal i p rece jšn jo zrelost. 

5. M o r a m reči , da smo v Že lezarn i 
ob s tar tu v nove ustavne razmere 
imel i vel iko prednost, ko smo imel i 
že svoje lastno glasilo — Z E L E Z A R . 
T a k o smo bi l i že preje navajeni na 
glasilo in na to, da smo v njem dobi l i 
n a j p o m e m b n e j š e informacije o vseh 
t is t ih vp rašan j ih , k i pomenijo te­
meljna interesna v p r a š a n j a vseh de--
lavcev. T a k o je tudi Zelezar pri ure­
sn ičevan ju samoupravnih d r u ž b e n o ­
ekonomskih odnosov, opredeljenih 
z novo ustavo, še bolj postal osnovni 
in najš i rš i informator. Dobimo ga 
v s i č l an i kolekt iva in moram reči , da 
v njem dobimo vse tiste osnovne 
informacije, k i nam dajejo m o ž n o s t , 
da se lahko vk l juču j emo v samo­
upravno aktivnost. Zelezar ima, po 
mojem mnenju, v tem obdobju ure­
sn i čevan ja us tavnih določil v delov­
n i organizaciji in temeljnih organi­
zacijah zd ruženega dela še prav po­
sebno zaslugo. Brez informacij , k i 
smo j i h tedensko dobil i v Zelezarju, 
ne bi v razvoju samoupravljanja na­
redili takega razvojnega koraka 
kakor smo ga naredili . P r e p r i č a n 
sem, da je zasluga tednika Zelezar 
izredna, da smo dosegli sedanjo 
stopnjo samoupravnega razvoja. 

6. Če bi lahko izraz i l vse želje, bi 
j i h bilo preveč , ka j t i vedno je želja 
mnogo več kot je realnih m o ž n o s t i 
za njihovo uresn ič i tev . Želel bi , da bi 
v letu 1975 dosegli v Že leza rn i v go­
spodarskem smislu vsaj tak napre­
dek kakor smo ga v letu, k i ga za­
k l juču jemo. D a b i n a š e r e k o n s t r u k ­
cije in novogradnje tekle po predvi­
denih n a č r t i h , da bi b i l delovni ko­
lektiv vsaj tako zadovoljen kakor je 
b i l letos. D a b i leto min i lo brez ne­
sreč, vsaj težj ih . D a b i pr i organizi­
ranju delavcev v temeljnih organi­
zacijah z d r u ž e n e g a dela naredi l i od­
ločilen premik, k i nam bo omogoči l 
dosledno u re sn i č i t ev novih ustavnih 
določi l . 

Vsem č l a n o m delovnega kolek t iva 
in n j ihovim svojcem žel im vel iko 
uspehov, zdravja i n osebnega zado­
voljs tva v novem letu — 1975. 

JOŽE OSVALD, 
PREDSEDNIK DS TALILNICE 

1. M i s l i m , da smo se v T O Z D T a ­
l i lnice po zaslugi pr izadevnih akt iv i ­
stov, pr i č e m e r so vel iko pomagali 
t ud i poslovodni organ in ostali vod­
stveni kadr i , zelo pr ibl ižal i na pod-

" ročju samoupravljanja nov im ustav­
n i m določi lom. Brez njihove p o m o č i 
b i v tako razvejenem samouprav­
nem sistemu, ob množ ic i samo­
upravnih sporazumov in drugih na­
log, sploh ne bi mogli speljati tega 
kar smo v preteklem letu. Ob tak i 
akt ivnost i je seveda rasla tud i pr i­
sotnost vseh delavcev pr i r e ševan ju 
vseh n a j p o m e m b n e j š i h v p r a š a n j . Če 
že ne popolnoma, smo po mojem 
mnenju zelo zadovoljivo vkl juči l i 
n a š delovni kolekt iv v samoupravno 
dogajanje. Če že vsi delavci niso so­
delovali pr i vseh od loč i tvah , pa so 
b i l i o vseh obveščeni . M i s l i m , da smo 
v tem dosegli pomemben napredek. 
M i n u l o leto je bilo leto na šega sa­
moupravnega dozorevanja. K a j t i 
tako kval i te tna sprememba v raz­
voju samoupravljanja, kot je prehod 
iz p r e d s t a v n i š k e g a sistema v dele­
gatski sistem, zahteva do ločen čas . 
T o je dal jš i proces, v katerega smo 
se v minulem letu u s p e š n o vkl juči l i 
in dosegli tudi pomembne rezultate. 

2. E n o leto, se mi zdi , je prekratka 
doba, ne glede na velikost posamez­
n ih T O Z D ^ d a b i v celoti izvedl i do­
sledno razmejitev vseh sredstev na 
T O Z D . T o je zelo zahtevno, obsežno 
in odgovorno delo, k i se povezuje 
poleg proizvodnih rezultatov, tud i 
z razmeji tvijo s t r o š k o v i n sploh ce­
lotnega dohodka, kakor tudi obvez­
nosti . Seveda pa je n a š ci l j , da čim 
preje uredimo upravljanje in razpo­
laganje z vsemi sredstvi na n ivoju 
T O Z D . S tem se bo n a m r e č dvigal 
tud i interes delavcev v T O Z D za 
njihovo prisotnost v samoupravlja­
nju, pr i bol j šem gospodarjenju in 
ustvarjanju dohodka. Bis tveno pri 
tem je, da sleherni delavec spozna, 
da je dohodek potrebno najprej 
us tvar i t i , šele potem ga lahko de­
l imo. 

K a k o r sem že dejal, pa je to pro­
ces, ka j t i že pr i postavljanju sedanje 
samoupravne organiziranosti v Žele­
zarni , smo izhajal i iz tega ( da bo po­
trebno to r azš i r j a t i i n dopolnjevati 
in mis l im, da je t i ' d i pravi lno tako. 
T e ž k o r ečem, kol iko temeljnih orga­
nizacij z d r u ž e n e g a dela naj bo v Že­
lezarni v bodoče , mis l im pa, da pr i 
tem moramo izhajat i iz tega, da bo 
s tem p r ib l i ž ana in zagotovljena 
samoupravna u d e l e ž b a vsakega de­
lavca, da bo s tem rastel tud i njegov 
interes in zrelost, us tvar i t i č imveč 
dohodka ob racionalnem gospodar­
jenju. K a j t i , če je dohodka dovolj , 
potem tud i n i problemov p r i njegovi 
p rav i ln i de l i tv i . 

3. De lno je odgovor na to vpra­
šan j e zajet že v p re j šn jem. Z razši­
r i tvi jo samouprave na vse delavce, 
to je celotno delitev dohodka, bo 
rastel tud i interes delavcev za 
ustvarjanje večjega dohodka. K a j t i 
le tako bo sleherni delavec lahko 
občut i l negativne al i pozit ivne po­
sledice take a l i d r u g a č n e delovne 
discipline, reda. odgovornosti i n po­
dobno. Delavec bo spoznaval, če ne 
bo soustvarjal dohodka, ne more bi t i 
enako kot drugi ude ležen pri njegovi 
del i tvi . Spoznaval bo, da če pred­
č a s n o z a p u š č a delovno mesto a l i če 

s premajhno odgovornostjo izvršuje 
svoje delo, da s tem sebi in drugim 
zman j šu j e dohodek. Seveda pa so pri 
tem pomembna tud i n a š a prizade­
vanja pr i dviganju samoupravljalske 
zavesti delavcev • i n sploh njihove 
kul ture in razgledanosti. Nada l jn j i 
proces samoupravnega razvoja se bo 
mora l prepletati eden z drugim. V 
tem, mis l im, je tud i odgovor, zakaj 
nismo dosegli večj ih premikov v 
vp ra šan ju zajetih problemih. 

4. Dosledna razmejitev vseh sred­
stev na temeljne organizacije zdru­
ženega dela, je naloga, k i jo moramo 
opravi t i v novem letu, če že l imo na­
redi t i nov, kva l i t e tn i premik v ure­
sn ičevan ju nove ustave. T o pomeni 
popolno materialno odgovornost 
T O Z D za svoje gospodarjenje. Če 
tega ne bomo naredili , lahko to po­
meni do ločeno stagnacijo v razvoju 
samoupravljanja v T O Z D . 

5. G las i lo Zelezar je odigralo več 
kot zadovolj ivo vlogo pr i informira­
nju samoupravljalcev. Njegova vlo­
ga je še posebno pomembna v n a š e m 

zelo razvejenem samoupravnem si­
stemu, , kakor tud i v pogledu pol i ­
t i čne organiziranosti . Osebno ni­
mam nobenih pripomb na sedanjo 
vsebinsko zasnovo Zelezarja. 

6. V novem letu želim vsaj ena­
kega sodelovanja med T O Z D in čla­
n i kolekt iva T O Z D Tal i ln ice , kakor 
je bilo v minulem letu. V imenu de­
lavskega sveta žel im delovnemu ko­
lekt ivu T O Z D Ta l i ln ice i n ostal im 
sodelavcem v Že leza rn i in nj ihovim 
svojcem vel iko uspehov, osebne 
sreče in zdravja. 

FRANCI RAVNIHAR, 
PREDSEDNIK DS 

VALJARNE 
1. M o r a m reči, da smo sesformira-

njem temeljnih organizacij združe­
nega dela mnogo bolj pr ibl ižal i de­
lavcem, kot je b i l to s lučaj preje. V 
tem imamo v Že lezarn i tudi določe­
no prednost, ker so že pred tem de­
lovale samoupravne delovne skupi­
ne. S tem je b i la dana m o ž n o s t , da 
delavci neposredno sodelujejo pri 
oblikovanju a l i sprejemanju določe­
n ih s ta l išč . T o je pozit ivno vpl ivalo 
tudi na večjo samoupravno aktiv­
nost pa tudi zavest delavcev se skozi 
tako aktivnost dviga. E n a od seda­
njih slabosti je bi la v tem, da smo 
vse p reveč obremenjevali S D S z raz­
l ičnimi, ob iča jno tudi zelo dolgimi 
gradivi, n a j v e č k r a t tudi na zelo kra­
tek čas in premalo organizirano. 
Vsekakor gre za zelo pomembne 
spremembe, k i še vedno niso prišle, 
kakor pravimo v k r i večini delavcev. 
T o je morda tudi razlog, da je b i l 
v e č k r a t pr i posameznih od loč i t vah 
prisoten zelo ozek interes al i osebni 
a l i grupe a l i obrata. Še premalo je 
prisoten širši interes T O Z D al i Žele­
zarne pa tud i širši d r u ž b e n i interes. 

V vodstvu T O Z D smo pr i svojem 
delu dobil i veliko pomoč pa tudi po­
datke al i poroči la , k i smo j i h želeli, 
smo dobil i solidno pripravljene. 
V p r a š a n j in problemov pa se nabere 
toliko, da bi mora l i skoraj tedensko 
zasedati. S tem h o č e m reči, da nam 
manjka pr i tem delu še s i s t emat ič -
nosti pa tudi na racionalnost dela 
samoupravnih organov bomo moral i 
mis l i t i . 

N a sp lošno pa je č u t i t i kval i te tni 
premik pr i delu vseh samoupravnih 
organov, k i se krepijo v delu samem. 
Še precej pa bo potrebno prizade­
vanj, da bomo bolj š i roko mis l i l i , da 
bomo bolj gospodarno gledali na 
probleme pa tudi začel i spoznavati 
vse vplive, k i vplivajo na tak al i dru­
gačen dohodek in s tem tudi na nas 
osebni dohodek. M i s l i m , da so samo­
upravni organi, od S D S navzgor od­
igrali , poleg drugih informacijskih 
sredstev, tud i zelo pomembno vlogo 
obveščan ja kolekt iva . 

2. Razmej i tev sredstev na temelj­
ne organizacije zd ruženega dela je 
ustavna zahteva, k i jo bomo morali 
prej a l i slej narediti . P r i tem pa bo 
potrebna vel ika preudarnost i n med­
sebojnega dogovarjanja in sporazu­
mevanja. Če vzamem za primer, 
samo formiranje cen v posameznih 
T O Z D , med t i s t imi , k i direktno na­
stopajo na zunanjem t rž išču in tisti­
mi , k i nastopamo samo na tako ime­
novanem notranjem t rž i šču , to je 
znotraj Že leza rne . E n i b i lahko dela­
l i z ve l ik im dohodkom, drugi pa na 
robu rentabi lnost i a l i celo izpod. S 
tem nisem mis l i l , da je treba s tem 
v p r a š a n j e m odlagati, t e m v e č pred­
vsem to, da bi pr i tem reševanju 
moralo b i t i veliko dogovarjanj pa 
tudi medsebojne solidarnosti . 

3. P r i tem smo se p reveč zanašal i 
samo na besede i n pozive. Za izbolj­
šan je teh odnosov, sta po mojem 
mnenju pr imarna dva dejavnika — 
delovodje oziroma neposredni orga­
nizatorj i dela i n pa seveda uvajanje 
doslednega nagrajevanja po delu. Z 
dobro organizacijo dela in seveda 
tudi ob ustreznem strokovnem nad­
zoru, b i mnogo še vedno prisotnih 
negativnih pojavov odstrani l i . Naj­
p o m e m b n e j š e pa je dosledno in ob­
jekt ivno nagrajevanje po delu. 
Dok le r bosta na primer dva delavca 
z r a z l i č n i m odnosom do delovnih 
nalog, k i sta v is t i grupi, ob mesecu 
prejemala enak osebni dohodek, 
tako dolgo na jb rž bistvenih izbolj­
š a n j t e ž k o p r i č a k u j e m o . Nekaj tega 
pa se da doseči , kot že r ečeno i 6 ZELEZAR 



ustrezno organizacijo i n s t rokovnim 
nadzorom. 

4. Potrebno bo še nadalje izgra­
jevati samoupravno organizi ranost 
Že lezarne i n seveda, kakor že r e č e n o , 
dosledno razmejitev vseh sredstev 
na temeljne organizacije z d r u ž e n e g a 
dela. D e l a v c i bodo s tem, ko bodo po 
ustavnih pravicah i n d o l ž n o s t i h ne­
posredno sodelovali p r i de l i tv i do­
hodka, spoznaval i tud i kako le-ta 
nastaja i n kaj vse l ahko vp l iva na, 
tak a l i d r u g a č e n dohodek. K a j t i brez 
ustvarjenega dohodka, tud i n i delit­
ve. T u se prepletata samoupravna 
pravica delavca7 da sodeluje p r i de­
l i tv i pa t ud i do l žnos t , da z dobr im 
delom i n gospodarjenjem tud i dopri-
naša k temu dohodku. 

5. -Osebno menim, da Zelezar od­
lično opravlja svojo vlogo v sistemu 
samoupravnega informiranja delav­
cev v T O Z D in Že lezarn i . D e l a v c i so 
obveščeni preko njega o vseh naj­
važnejš ih stvareh, od dela samo­
upravnih organov, do d r u ž b e n i h pla­
nov i n proizvodnih ter drugih dosež­
kih. Informacije ne segajo samo na­

zaj, . t emveč tud i naprej. De lavc i 
Zelezarja berejo, kar se v id i že po 
tem kako h i t ro ga razgrabijo. Spom­
n i m se le ta nazaj, ko je ostajal, 
danes pa č e ga p r a v o č a s n o n i , že 
sp ra šu j e jo kaj j e z Zelezar jem. 

6. M i s l i m , da je n a š a skupna naj­
več ja žel ja , da b i t ud i v novem le tu 
u s p e š n o k l jubova l i inf laci j i i n nelik­
vidnost i i n dosegali vsaj enak razvoj 
ko t v minu lem letu. Žel im tudi , da b i 
u s p e š n o sodelovali tako znotraj 
T O Z D med proizvajalci i n vzdr­
ževalci , kakor tud i med vsemi T O Z D 
in D S S S , ker smo tako ž ivl jenjsko 
povezani v okv i ru Že leza rne . Zado­
voljstvo, ob u s p e š n e m u r e s n i č e v a n j u 
proizvodnih nalog, tako v pogledu 
kol ič ine, kakor tud i v pogledu kva l i ­
tete, naj b i postalo zadovoljstvo 
vseh in ne samo t is t ih , k i smo že leta 
in leta č l an i tega kolekt iva . 

Ob novem letu č e s t i t a m vsem so­
delavcem v T O Z D Val jarne in vsem 
ostal im sodelavcem v Že leza rn i ter 
n j ihovim svojcem ir. j i m žel im 
zdravja in osebnega zadovoljstva. 

IVAN SUŠNI K 
PREDSEDNIK DS HLADNA PREDELAVA 
1. Samoupravne delovne skupine 

so se r e s n i č n o uveljavile kot najbolj 
neposredna obl ika sodelovanja de­
lavcev v samoupravi . M o r d a je bilo 
teh sestankov v nekem obdobju celo 
preveč, a l i vsaj premalo organizira­
nih, predvsem kar se t iče posredova­
nja materialov v javno razpravo. 
Poleg tega, da se bomo v bodoče mo­
rali dogovoriti za nek sistem sesta­
janja in ne kadar se bo kdo zmis l i l , 
da pošlje gradivo v javno razpravo, 
bodo moral i mater ia l i za j avno raz­
pravo b i t i pripravljeni , p r i č e m e r mi ­
slim na večjo zgoščenos t gradiva, k i 

naj bo posredovano v razuml j iv i ob­
liki , z n a j p o m e m b n e j š i m i elementi o 
katerih se mora delavec opredelje­
vati a l i zavzemati s ta l i šče . 

Razuml j ivo , da so se v tem č a s u 
povečali i n razši r i l i t ud i interesi de­
lavcev, seveda p r i nekater ih bolj , p r i 
drugih manj. P r i nekater ih ožji, p r i 
drugih širši . Zan imivo v n a š e m pr i ­
meru je, da s t a r e j š i delavci neslo-
venci kaže jo večji širši interes, med­
tem ko se interes nekater ih omejuje 
le na nekaj poglavi tn ih elementov, 
da ima pripravljeno delo in da ob 
mesecu prejme ustrezen osebni do­
hodek. Napredek v samoupravni mi ­
selnosti je prav gotovo dosežen . 
Skozi tako neposredno akt ivnost 
raste tud i de l avčeva razgledanost in 
spoznanja. R a z u m l j i v o je, da je 
zanimanje za t ista v p r a š a n j a , k i se 
neposredno t i če jo delavca samega 
večje, s č a s o m a pa se bo to razš i r j a lo 
tudi na š i rša v p r a š a n j a . M i s l i m , da 
je delegatski sistem r e s n i č n o j am­
stvo za neposredno v k l j u č e v a n j e de­
lavcev v proces opredeljevanja i n 
odločanja, toda predpogoj je, da gra­
divo do delegatov oz i roma delegacij 
prihaja preje in v ustrezni ob l ik i . 

P r i res o b s e ž n e m delu, k i so ga 
opravili samoupravni organi, smo 
vseskozi imel i izdatno oporo i n po­
moč v vodstvu T O Z D , saj n a j b r ž 
velikokrat brez te p o m o č i ne b i 
zmogli vsega tega. 

Po mojem mnenju, smo v primer­
javi z delom pre j šn j ih delavskih sve­
tov, naredil i ogromen kva l i t e tn i pre­
mik. Odloč i tve na sejah niso več 
tako m e h a n i č n o izglasovane kakor 
so bile včas ih . M n o g o razprav, doka­
zovanj i n utemeljevanj je potrebnih, 
predno pride do k o n č n e od loč i tve . 
Gradivo za p o m e m b n e j š e od loč i tve 

pa b i tudi v tem primeru delavci ozi­
roma delegati v delavskem svetu 
mora l i dobi t i preje, da imajo čas gra­
divo predelati i n odvisno od vsebine 
poiskat i tudi s t a l i šča med delavci . 

2. Že pr i obl ikovanju sedanjih te­
mel jn ih organizacij z d r u ž e n e g a dela 
smo vel iko govori l i o razmeji tvi 
sredstev na T O Z D , vendar nam 
nikakor to ne g T e od rok, vsi smo še 
p reveč navajeni na Že l eza rno kot 
celoto. Vsekakor pa je dosledna 
razmejitev sredstev na temeljne 
organizacije z d r u ž e n e g a dela ena 
prvenstvenih, č ep rav ne l ahk ih 
nalog v novem letu. P r i predvidenem 
več jem š tev i lu T O Z D , bo na jb rž iz­
vedba te naloge, k i je pogojena z 
us tavnimi določil i , laž je izvedlj iva. 

3. M i s l i m , da je k l juč za u s p e š n o 
r a z r e š e v a n j e vseh teh v p r a š a n j , v 
dosledni uvedbi nagrajevanja po de­
l u , p r i č e m e r pa je še posebno po­
membno objektivno merjenje rezul­
tatov dela. P r i nas je žal še precej 
elementov, k i imajo bolj destimula-
t i vn i znača j nagrajevanja, kakor sti­
m u l a t i v n i . P r i tem so predvsem zna­
čilni pr imeri p reveč togo postavlje­
n ih gornjih meja, do kam lahko de­
lavec preseže normo. P r i d n i delavci 
to gornjo mejo ob iča jno dosegajo in 
celo presegajo, pr i tem pa se na jveč­
krat zatakne glede nagrajevanja. 
Razuml j ivo , da to na njega vp l iva 
dest imulat ivno in da se s tem 
povezujejo i n pogojujejo t ud i ostali 
negativni spremljevalci dela. M n o g o 
več je primerov, ko delavci dobro i n 
vestno delajo ves svoj delovni čas , 
toda njegova delovna vnema logično 
pade, ko -se zatakne kadar preseže 
gornjo predvideno mejo za presega­
nje norme. Seveda imajo pr i teh 
v p r a š a n j i h pomembno vlogo nepo­
sredni organizatorji dela, delovodje 
in vsi, k i sodelujejo pri p r ipravi dela. 
Če je delo organizirano in priprav­
ljen mater ial , potem tudi odpade 
več ina negat ivnih spremljevalcev 
omenjenih v v p r a š a n j u . 

4. Več ina tega kar mis l im pr i tem 
odgovoru sem več a l i manj omenjal 
že v p re j šn ih odgovorih. P rvo kar b i 
v novem letu mora l i naredit i , je do­
sledna razmejitev vseh sredstev na 
temeljne organizacije z d r u ž e n e g a 
dela. Nadal je obl ikovat i sistem 
samoupravnega komunic i ran ja in 
medsebojnega o b n a š a n j a , p r i čemer 
m i s l i m na organizirano delovanje 
delegatskega sistema in delegatskih 
razmerij . V ta okvi r nalog sodi tudi 
p r a v o č a s n o sklicevanje sej ozi roma 
dostavo ustreznega gradiva, kratke­
ga, jasnega in razumljivega. T o so 
zelo odgovorne naloge pr i u resn iče ­
vanju nove ustave, k i j i h moramo-
opravi t i v naslednjem letu. 

5. Zelezar menim, da je odigral 
pomembno vlogo pr i u r e s n i č e v a n j u 
samoupravnih odnosov v Že lezarn i . 
Informacij , Tri so potrebne za aktiv­
no u d e l e ž b o v samoupravljanju je 
dovolj , morda b i bilo potrebno le še 
več t i s t ih pred posameznimi odlo­
č i t v a m i . M n e n j a sem, da se tud i 
dovolj bere. 

6. D a b i z a ob r im delom i n še 
večj im v a r č e v a n j e m ter z medseboj­
n i m sodelovanjem dosegli še lepše 
uspehe kakor smo j i h letos. S tem 
bomo na jveč prispevali k več jemu 

- skupnemu dohodku o h i s t o č a s n e m 
izbo l j šan ju osebnih dohodkov. V 
imenu delavskega sveta T O Z D 
H l a d n a predelava žel im vsem sode­
lavcem v T O Z D i n ostal im sodelav­
cem v Že l eza rn i i n n j ihovim svojcem 
s r ečno novo leto. 

TONE PINTAR, PREDSEDNIK DS VET 
1. M i s l i m , da je b i l v minu lem 

letu na p o d r o č j u samoupravl janja 
dosežen velik napredek, k l jub temu, 
da imamo zelo obsežne T O Z D , k i 
nam pravzaprav v nekem smis lu 
ovirajo h i t r e j š e u r e s n i č e v a n j e ustav­
nih določil . M n o g o s tvar i smo mora l i 
Prehitro r e š e v a t i i n se od loča t i , tako, 
da glas delavca v e č k r a t n i t i n i pr i še l 
naokrog, ko smo mora l i že sprejeti 

odloč i tev . V z r o k za to je delno tud i v 
tem, da smo naenkrat imel i v raz­
pravi na sestankih samoupravnih 
delovnih skupin po več in to obsež­
n ih s tvar i hkra t i . L a h k o pa t rdim, da 
smo si v tem času nabrali zelo po­
zi t ivno prakso, k i nam bo nedvomno 
zelo kor i s t i l a pr i nadal jni sanio-
upravni organiziranosti Že l eza rne in 
pr i nadal jnem u r e s n i č e v a n j u novih 

us tavnih določi l . V nekem smis lu je 
b i l a to zelo bogata samoupravna 
šo la . V tem času se je nedvomno 
t u d i dvigni l interes delavcev za so­
delovanje, k i pa je nekje oviran 
ravno zaradi izredne vel ikost i seda­
nj ih temeljnih organizacij z d r u ž e n e ­
ga dela. 

2. M i s l i m , da smo s samouprav­
n i m sporazumom o z d r u ž e v a n j u 
T O Z D v delovno organizacijo Že­
lezarna, le preveč nekaterih s tvari 
pust i l i na n ivoju Že leza rne . V tem je 
morda tud i delni vzrok, da od spodaj 
n i bilo dovolj r azn ih pobud, ker smo 
se p r i s r ečevan ju z nekaterimi vpra­
šanj i izgovarjal i tudi s tem, »češ saj 
to se bo i tak reševa lo na nivoju pod­
j e t j a« . 

Dohodek in s t rošk i oziroma celot­
na sredstva, b i se morala obravna­
va t i na n ivoju temeljnih organizacij 
zd ruženega dela. T o je tudi ustavna 
naloga, obenem pa je to pogoj za 
boljše gospodarjenje in za večji i n ­
teres delavcev, ne samo v del i tvi , 
t e m v e č tud i v ustvarjanju dohodka. 
Danes v T O Z D nimamo jasne slike o 
gibanju dohodka na tem nivoju pa 
tud i ne v celoti o ostalih sredstvih. 
S t r o š k i se na primer prikazujejo zelo 
posp lošeno za ves T O Z D in t e ž k o je 
iz n j ih razbra t i posamezne kategori­
je s t ro škov , še manj pa se v teh 
s t ro šk ih lahko vidijo posamezni 
obrati a l i večji proizvodni agregati. 

3. Sami apeli za" izbol j šanje de­
lovne in t e h n o l o š k e discipline ter 
ostal ih negat ivnih pojavov, so pre­
malo. T e h pozivov je b i lo v pretek­
lost i ogromno, od glavnega direk­
torja do direktorjev T O Z D , samo­
upravnih organov in d ružbenopo l i ­
t i čn ih organizacij . Praksa k a ž e da to 
n i dovolj . T e h n o l o š k o in delovno 
disciplino je potrebno zaostr i t i Jia 
vseh n ivo j ih s s t rani organizatorjev 

de la oz i roma strokovno vodstvenega 
kadra. P r i tem pa mora b i t i prisot­
nega tud i več strokovnega nadzora. 
N a š i delavci , mi s l im tud i na celotno 
Že leza rno , so v večini dobri delavci, 
seveda ob dobro p r ip rav l j enem- in 
organiziranem delu. V n a š e m T O Z D 

. imamo nekaj t ak ih zelo poz i t ivn ih 
primerov, ko smo ravno na ta nač in 
uspeli v nekaterih pr imerih zelo iz­
bol j ša t i rezultate. T u d i naš i delavci 
so taki , bolje i m a organizirano delo, 
raje dela. -

D r u g i moment, k i b i ga pr i tem 
mora l i zasledovati pa je, da se kar 
najbolj p r ib l i žamo nagrajevanju po 
delu, kjerkol i se to le da i n je to mo­
goče. D a bi b i l č lovek pravi lno za­
poslen in da bi od dobrih rezultatov 
svojega dela tud i več imel , o tem 
bodo morale mnogo več brige vodi t i 
strokovne s lužbe . V navedenih "dveh 
vp ra šan j i h , po mojem mnenju, leži 
osnovni vzrok, da se v stvareh, k i j i h 
navaja vp ra šan je , p repočas i premi­
kamo naprej. 

4. N a j v a ž n e j š a naloga je nedvom­
no v tem, da se delavci dosledno 
organizirajo v temeljnih organizaci­
j a h z d r u ž e n e g a dela na na jož j ih 
področ j ih delovnega procesa, k i je 
z a k l j u č e n a faza i n enota z zadostno 
reprodukcijsko podlago v okvi ru 
skupnega zd ruženega dela. V t ak i 
organiziranosti bomo tudi lažje do­
sledno razmej i l i vsa sredstva na 
T O Z D . M i s l i m , da bo pri tem po­
trebno mis l i t i o tem, da organizacijo 
podjetja prilagodimo samoupravlja­
nju in ne obratno. M i vsi vemo kaj 
h o č e m o , potrebno je le to uresn ič i t i . 

5. V razpravi o novi ustavi, še po­
sebno pa po sprejemu, je v Zelezarju 
veliko pozornosti posvečeno tako de­
lovanju samoupravnih organov, ka­
kor tudi nj ihovi ustrezni informi­
ranosti . M i s l i m , da je Zelezar tudi 
dovolj spodbudno glasilo za večjo 
aktivnost samoupravnih organov in 
prilagajanja njihovega dela ustav­
n i m določ i lom. Osebno sem z glasi­
l om zelo zadovoljen. 

6. M o j a želja je, da b i samouprav­
ljanje v Železarn i , v smislu nove 
ustave dobro speljali . V pogledu 
gospodarjenja, pa se moramo nadalje 
prizadevati , da i zbo l j šamo tehnolo­
ško i n delovno disciplino ter uredi­
mo take pogoje dela, da bo priš la do 
veljave vsa delovna sposobnost in 
pridnost naš ih delavcev. D a obdrži­
mo vsaj sedanji kurz gospodarskega 
napredka v Železarni , da bomo spo­
sobni us tvar i t i večji skupni dohodek 
in s tem tud i večji osebni dohodek in 
da bo vzporedno s tem rastel tudi 
d ružben i , standard. 

Č e s t i t a m ob novem letu vsem čla­
nom našega T O Z D in vsem sodelav­
cem v Že leza rn i i n n j ihovim svoj-
•cem, z zahvalo vsem za dosedanje 
sodelovanje v samoupravnih orga-. 
nih, da bi s solidarnostjo in vzajem­
nostjo dosegali še hi t re jš i napredek. 

MARTIN ŠKETA, 
PREDSEDNIK DS SKUPNIH SLUŽB 

1. V obdobju po ustavni samo­
upravni reorganizaciji , je n a š delav­
s k i svet mora l obirat i neko povsem 
lastno pot, ker se je v m a r s i č e m sre­
čeval z d r u g a č n i m i problemi in na­
logami, kakor delavski sveti v pro­
izvodnih T O Z D . Vse s tvar i o kater ih 
smo razpravl ja l i na seji delav­
skega sveta, smo v bistvu da l i v raz­
pravo vsem samoupravnim delov­
n i m skupinam. Poskuša l i smo naj t i 
na jbo l j šo pot, da b i b i l i vs i v samo­
upravnih delovnih skupinah kar naj­
bolje informirani o vseh pomemb­
nejš ih stvareh. Nekaj tega j e bilo 
opravljenega preko glasila Zelezar, 
na drugi s t rani pa smo vse sklepe, k i 
smo j i h sprejemali na seji delavske­
ga sveta posredovali vsem vodjem 
S D S , da b i o tem obvesti l i č l a n e 
skupine i n sprejeli tud i konkretne 
zadolž i tve , če so se tikale njihove sa­
moupravne delovne skupine. K a k o r 
sem že dejal, je delovna skupnost 
Skupne s lužbe s svojimi samouprav­
n imi organi nekaj specifičnega, saj 
nimamo svojega poslovodnega orga­
na kakor ostale T O Z D in smo tudi 
sicer v nekem d r u g a č n e m položa ju 
kot ostale temeljne organizacije 
zd ruženega dela. N a j b r ž bo v tem 
pogledu precej d rugače , ko bodo s 
posebnim samoupravnim sporazu­
mom o z d r u ž e v a n j u dela i n sredstev, 
urejene tud i medsebojne pravice, 
obveznosti i n odgovornosti delavcev 
med delovno skupnostjo Skupn ih 
s lužb in osta l imi T O Z D . 

L a h k o r ečem, da je delegatski 
sistem res zaživel , n i pa še prave po­
vezanosti med delegati oziroma 
delegacijami in vol i lc i . P r i tem 
mishm bolj na delegacije oziroma 
delegate v zboru zd ruženega dela 
občinske skupšč ine . Nedvomno se 
bodo te s tvari izboljšale, ko bo for­
miran center za razvoj samouprav­
ljanja in informiranje. Delegatska 
razmerja n a m r e č pomenijo delega-
tovo dvosmerno dolžnos t , to je od 
tako imenovane baze navzgor do 
skupšč ine pa tud i navzdol od skup­
ščine do baze. T o pa seveda zahteva 
sklicevanje sej na da l j še roke ob do­
stavi ustreznega gradiva, v bolj zgo­
ščeni obl ik i . V dosedanji praksi smo 
komaj uspeli, da kveč j emu sk l ičemo 

sestanek delegacije, zaradi č a s o v n e 
stiske pa nismo bUi v stanju se dogo­
varjati z delavskim svetom al i dru­
gim samoupravnim organom, še 
manj pa z vo l i l c i . 

De lavsk i svet D S S S neke odlo­
č i tvene vloge, glede na svoj status 

nima, da b i na primer lahko bistveno 
vpl iva l na pomembne odloči tve . T u 
predvsem mis l im na primer na odlo­
č i tve pr i nov ih investicijah, ker smo 
v nekem smislu, še kl jub vsemu ser­
vis, k i n ima lastnih sredstev. N a se­
j a h delavskega sveta je v e č k r a t pri­
šlo do izraza vp ra šan je , n a m r e č , 
da nismo v enakem položa ju kakor 
so ostali delavski sveti proizvodnih 
T O Z D . T a k položaj pa seveda n i 
bistveno vp l iva l na večjo samo-
upravljalsko zavest in zainteresira­
nost č l anov Skupnih s lužb, pr i po­
sameznih .odločitvah. 

2. Razdel i tev celotnega dohodka-
oziroma vseh sredstev na T O Z D , je 
izredno t e ž k a in odgovorna naloga,-
še posebno v naš i izredni t ehno lošk i 
povezanosti. Z uresn ič i tv i jo ideje o 
oblikovanju večjega š tev i la T O Z D v 
Železarni , bodo m o ž n o s t i za dosled­
no razmejitev sredstev na T O Z D , 
verjetno bolj dosegljive. Obenem s 
tem pa bo seveda potrebno reši t i 
tudi status delovne skupnosti Skup­
n ih s lužb . P o ustavi je n a m r e č vsa­

kemu delovnemu č loveku zagotov­
ljeno, da neposredno i n enakoprav­
no z d rug imi de lovn imi , l judmi v 
z d r u ž e n e m delu od loča o vseh zade­
vah d r u ž b e n e reprodukcije, da u ž i v a 
rezultate svojega živega i n minulega 
dela i n pridobitve sp lošnega d r u ž b e ­
nega napredka i n drugo. Vse to bo 
n a m r e č treba v bodoče v samo­
upravnih sporazumih opredeliti . 

3. M i smo že na nekaj sejah, v 
zvezi z razpravo o anti inflacijskem 
programu in o gospodarskih n a č r t i h ; 
sprejeli sklepe o zaostr i tvi delovne 
discipline v Skupn ih s k u ž b a h , ker 
smo ugotavljal i , da tako kot mar­
sikje drugje, tudi v Skupn ih s l u ž b a h 
n i na ustrezni višini. Sklepi so več a l i 
manj ostali na papirju i n se v celot i 
niso real iziral i , ker temu tudi niso 
sledili ustrezni ukrepi i n seveda tud i 
zasledovanje u r e s n i č e v a n j a sklepov 
in eventuelno sprejetih ukrepov. Za 
uspešne j še r e ševan je vseh negativ­
n ih pojavov navedenih v v p r a š a n j u , 
bo nedvomno potrebno str iktno i n 
objektivno speljati sistem nagraje­
vanja po uspešnos t i na delovnem 
mestu. Vzporedno s tem pa seveda 
zaostr i t i delovno odgovornost i n 
disciplino vseh od vodi ln ih delavcev 
navzdol , do slehernega delavca v 
naš ih s l užbah . 

4. V s a n a š a tako po l i t i čna kot 
strokovna prizadevanja morajo b i t i 
usmerjena v to, da se hitreje uresni­
čuje jo določi la nove ustave. P r i tem 
pa ne bi smeli mimo tega, da je to 
proces, k i zahteva ogromno angaži ­
ranost od d r u ž b e n o p o l i t i č n i h dejav­
nikov do s t rokovnih s lužb in k i ga n i 
mogoče u resn ič i t i v nekaj dneh. 

K a k o r sem že dejal, posebno po­
zornost zahteva graditev in utrjeva­
nje delegatskega sistema in delegat­
skih razmerij . P r i tem bo potrebno 
še veliko dela tud i pr i usklajevanju 
enotnih s ta l išč in interesov posa­
meznih delegacij T O Z D , ker mora­
mo le vsi izhajat i iz nekega širšega 
to je t o v a r n i š k e g a interesa, k i je 
navsezadnje n a š skupni interes. 

5. Glede tednika Zelezar, sem 
mnenja, da je do sedaj odigral dosti 
pomembno vlogo v sistemu samo­
upravnega informiranja delavcev. 
Obveščal je o na jvažne j š ih dogodkih 
pa tudi o tem kaj se pripravlja. Je 
odigral svojo vlogo. T u d i Zelezarju 
gre zahvala, da smo z na šo samo­
upravo dosegli sedanji nivo, ker je 
b i la informiranost kolekt iva na dosti 
visoki ravni . Zelezar ima lep delež 
pr i vseh dosedanjih prizadevanjih. 
Več pa b i moral i v bodoče posvetiti 
posredovanju zadev, k i so oziroma 
bodo v obravnavi v zbor ih obč inske 
skupšč ine , predvsem v zboru zdru­
ženega dela. Seveda pa se to tudi 
veže z že omenjenim problemom, 
p r a v o č a s n o dostavo gradiva za sejo. 

6. Glede na t ežave med letom, 
lahko r ečem, da smo v minulem letu 
delal i dokaj u spešno . Poleg dobrega 
dela proizvodnih T O Z D , imajo ned­
vomno delež tudi Skupne s lužbe , k i 
j i m je uspelo skupaj z napori pro­
izvodnih obratov o b d r ž a t i v podjet­
ju l ikvidnost in po zadnjih ocenah 
ustvari t i tudi ustrezen ostanek 
dohodka. 

Z ozi rom na naloge v prihodnjem 
letu, k i niso majhne,, b i želel, da bi 
tako proizvodni T O Z D , kakor delav­
ci v Skupn ih s l u ž b a h uresnič i l i na­
loge in cilje, k i smo si j i h zadali z 
gospodarskim n a č r t o m , k i temelji na 
poslovni po l i t i k i v letu 1975, k i smo 
jo že sprejeli. L e to nam n a m r e č 
zagotavlja vsaj tak vzpon, kakor 
smo ga dosegli v preteklem letu. 

Ob tej p r i l i k i želim osebnega za­
dovoljstva, zdravja in veliko delov­
nih uspehov v novem letu vsem de­
lavcem v delovni skupnosti Skupne 
s lužbe in ostal im sodelavcem v Že­
lezarni, kakor tud i n j ihovim svoj-

Železarski globus 

Z D A 
Za energetsko-raziskovalni pro­

gram »Independence« (Neodvis­
nost), bodo v Z D A porabil i mil i jardo 
dolarjev. Njegov osnovni namen je, 
da b i Z D A v bližnji pr ihodndst i po­
stale neobču t l j ive na eventuelen bo­
doči energetski bojkot. P r v i rezultat 
tega programa je, da s ta dve d r u ž b i 
za preskrbo z zemeljskim p l inom E L 
Paso in Wesco, pričeli z gradnjo 
dveh naprav za vplinjevanje premo­
ga. Vsaka izmed njiju bo porabi la 
let no deset mil i jonov ton premoga. 

Z D A 
Tret ja n a j m o č n e j š a že leza rska 1 

d r u ž b a Republ ic Steel Co . je najavi­
la invest ici jski program za svoje že­
lezarne v višini 160 mi l i j . dolarjev. 
M e d drugim bo gradila novo L D - j e -
klarno z dvema konvertorjema in 
dve koksa rn i šk i bateriji. Z L D - j e - , 
klarno bodo nadomestili obs to ječo 
mart inarno s š t i r imi S M pečmi v že­
lezarni South Chicago. 
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DIREKTORJI TOZD O DOSEŽKIH V MINULEM LETU 
IN TEMELJNIH NALOGAH V LETU 1975 

Ob z a k l j u č e v a n j u l e t o š n j e g a leta smo prosili direktorje temeljnih 
organizacij z d r u ž e n e g a dela delovne organizacije Ž e l e z a r n e , da 
ocenijo delo svojih T O Z D v letu, k i ga z a k l j u č u j e m o in o z n a č i j o te­
meljne naloge, k i č a k a j o delovne kolektive T O Z D v letu 1975. Takole 
so nam odgovorili: 

STANKO ČOP, 
DIREKTOR TOZD TALILNICE 

T O Z D Ta l i l n i ce i m a v svojem se-, 
s tavu pet obratov: p lavž , mart inar-
no, elektro jeklarno, l ivarno i n ša-
motarno. Poleg osnovnih proizvo­
dov: grodlja, j ek la , odl i tkov in sa­
mote, imamo še apno i n dolomitski 
pesek. R a z s e ž n o s t obratov je dokaj 
vel ika , saj segajo od apnenice do 
kamnoloma v T r e b e ž u . Zaposlenih 
je p o v p r e č n o 1.050 delavcev, od teh 
je na jmočne j š i obrat mar t ina rna s 
preko 400 zaposlenimi, nato p l a v ž 
z 280, elektro jeklarna s 170 ter l i ­
varna in samotama s 100 delavci. 
Razen l ivarne, je f luktuaci ja delav­
cev i n odsotnost zaradi bolezni pre­
ce jšn ja v vseh obratih. Neprekinjeno 
delo, težk i de lovni pogoji in še precej 
fizičnega dela so vz rok i za tako velik 
odhod. 

Letos smo pr idobi l i nekaj novih 
naprav. Od teh je pomembno ome­
n i t i : silose za legure in zak lada ln i 
stroj v elektro jek la rn i , p o v e č a n i 
garderobni prostori v aglomeraci j i , 
o d p r a š e v a l n i agregat v aglomeraciji , 
sito za sinter i n koks, sk lad i šče glin, 
e l ek t r i čne prevozne vozičke za 
š a m o t a r n o i n nekaj m a n j š i h naprav. 
Začel i smo z gradnjo garderobnih 
prostorov za delavce v T r e b e ž u . 
Ve l ik del sredstev pa smo nameni l i 
za skupna vlaganja. 

V kol ikor bodo zadnji dnevi l e toš ­
njega leta tako uspešn i kot doslej, 
bodo vsi obrat i T O Z D Ta l i ln ice 
izpoln i l i svoj p lan proizvodnje. T a k o 
je med p rv imi izpoln i la p lan l ivarna 
z novembrom, p lavž 14. decembra, 
apnenica 19. decembra, mar t inarna 
in elektro jeklarna 24. decembra i n 
samotama ob koncu meseca. Za 
elektro jeklarno r a č u n a m o p lan na 
velike peči. 

Letos bomo v primerjavi z lan­
sk im le tom izdela l i 10.000 ton več 
grodlja, 10.000 ton več S M jekla , 
20.000 ton več elektro jekla , 60 ton 
več odl i tkov i n 500 ton več samote. 
Vsekakor boljši uspehi kot leto prej, 
na p l avžu , elektro jek la rn i in l i v a r n i 
pa so to do sedaj na jvečj i dosežki . 
Ugodna je poraba koksa, r a č u n a m o 
z okrog 670 kg na tono grodlja. N i pa 
še tisto, kar smo si zadal i , oz i roma 
doseči moramo decembrski rezultat , 
k i je 610 kilogramov. Iz redne~težave , 
k i so nas spremljale p r i dobavi i n 
prevozu rud, koksa, starega že leza in 
grodlja, so nas dostikrat ovirale pr i 
doseganju še bol j š ih uspehov. Že­
l imo samo, da te t e ž a v e v bodoče ne 
bi bile še večje . 

Vsekakor pa moramo v prihod­
njem letu izbol j ša t i nekaj pomemb­
n i h s tvar i . U red i t i moramo enako-
mernost hoda p lavžev , ozi roma 
d r ž a t i hod peč i t ako k o t je-bi l marca 
in apr i la ter od septembra dalje. 

Dovol j t e k o č e g a grodlja v dobri 
kva l i t e t i z oz i rom na žveplo , vel iko 
pripomore k dobri i n kva l i t e tn i pro­
izvodnj i mart inarne. V obeh jeklar-
nah se moramo l o t i t i odstranjevanja 
ve l ik ih nepravi lnost i p r i v l ivanju , 
č e p r a v mis l im, da tud i p r i izde lavi 
j ek la v peči nismo popolnoma uspeli. 
De lavc i pr i ponvicah, pr i z idav i l i v -
n ih p lošč i n p r i postavl janju k o k i l se 
morajo zavedati , da je njihovo delo 
s trokovno in odgovorno i n da se le 
polovico j ek l a izdela v peči , druga 
polovica p a v vl iva l i šču . T a k o b i b i l 
lahko z ves tn im i n s t rokovn im delom 

boljši izplen, manj prodorov p r i v l i ­
vanju, manj za l i t i h l i v n i h vagonov 
in seveda več dobrega jek la . V letu 
t e h n o l o š k i h i zbo l j šav-b i mora la b i t i 
to n a š a prva obveza. 

T u d i sodelavci v l i va rn i i n samo­
t a m i se morajo še bolj prizadevati 
ža izbol j šanje .kvalitete. Za l ivarno 
nam kval i te to ocenjujejo n a š i kupc i , 
za š a m o t a m o pa v glavnem jeklar j i , 
k i imajo v e č k r a t dovolj u p r a v i č e n i h 
pripomb na mero izdelkov i n na kva­
liteto, ozi roma na enakomemost 
kvalitete. " -

V s i vemo, če se zavzamemo, da 
znamo naredit i dober proizvod. 
T a k o kot delamo takrat , bi mora l i 
delat i vedno. 

K a r se t iče delovne discipline b i se 
mora l i zgledovati po t i s t ih vestnih 
in predanih delavcih, k i vedo, kaj je 
njihova do l žnos t in za katere ne b i 
b iLpot reben vratar. Z a l pa je nekaj 
takih , k i svoje delovne naloge ne 
jemljejo resno, iščejo nedovoljene 
izhode, se izgubljajo z dela in s tem 
nalagajo svojim sodelavcem še tež ja 
bremena. Izostajanje ob p lač i ln ih 
dnevih nam je v zadnjem času resno 
ogroža lo potek proizvodnje. Seveda 
pa bomo mora l i več mis l i t i na usta­
litev delavcev, za kar je eden p rv ih 
pogojev - primerno stanovanje. 
T O Z D Ta l i ln ice so prav zaradi tega 
v t ež jem položa ju , saj prece j šen del 
n a š i h delavcev stanuje v samskih 
domovih, k i niso prilagojeni d a n a š ­
n j im zahtevam. 

Samoupravni organi v T O Z D so 
delal i dobro in u č i n k o v i t o . Opera­
tivne naloge so reševa l i odbori i n 
komisije, delavski svet pa je spre­
jemal ugotovitvene sklepe na pod­
lagi razprav na samoupravnih delov­
n ih skupinah, obravnaval poslo­
vanje v T O Z D , razporejal sredstva 
iz sklada amortizacije in odloča l 
o zadevah, k i so v skladu s s ta tu tom. 
Vse p reveč pa je bilo na hi t ro pr i ­
pravl jenih predlogov i n p reveč nag­
lice p r i skl icevanju sej. Isto b i l ahko 
rek l i za sestanke samoupravnih de­
lovn ih skupin. Ogromno sporazu­
mov z dokaj kompl ic i rano vsebino, 
kratek rok za razpravo, celo samo po 
nekaj dni , ne vod i k resni obravnavi 
problemov. Grad ivo za javno raz­
pravo b i moralo b i t i kra tko, jasno 
napisano, brez prevelike uporabe 
tu j ih besed, torej razuml j iv proizva­
ja lcem. Vsakdo v Že leza rn i je lahko 
temeljito obveščen o vsem, če pre­
bira n a š list Zelezar, če sodeluje na 
sestankih samoupravnih de lovnih 
skupin a l i pa dobi mnenje v pogo­
vor ih . 

V drugi polovic i l e to šn j ega leta 
smo dosegli vel iko uspehov na pod­
lagi jasno i n enostavno postavlje­
nega protiinflacijskega programa. 
T a k o kot smo tega zaradi konkret­
n ih nalog dobro izpolnjevali , b i mo­
ra l i v prihodnjem letu zas tavi t i po­
doben c i l j : dosledno izvajanje naro­
čil v rok ih i n izbol j šan je t e h n o l o š k e 
discipline. Enos tavno se moramo 
obvezati , da bodo na primer p lavž i 
dajal i 90% grodlja z žvep lom pod 
0,060 %; da bo v jek la rnah le 3 % sla­
bo od l i t ih ša rž a l i na vsake t r i dn i 
ena, da bo samotama delala bolj 
strogo po predpisih J U S in podobno. 
T a k e obveze se_dajo dnevno zasle­
dovat i , objavl ja t i i n redno delat i na 
izbol j šanju . Vse druge obveze, k i se 
n a n a š a j o na t e h n i č n e podatke, naj 
bodo obveze vod i ln ih delavcev. -

V letu 1975 se bodo proizvaja lc i 
odločal i za nove T O Z D . " Žel im, da b i 
se odloči l i za take, kjer bo r e s n i č n o 
m o ž n o še bolj uvel javl ja t i bistvo 
us tavnih določi l , vendar še vedno v 
povezanosti z Ž e l e z a r n o kot celoto. 
T a k o kot letos, žel im, da bi presegli 
plan, da b i s p o v e č a n o produkt iv­
nostjo i n z v a r č n o s t j o p r i mater ia l ih 
z m a n j š e v a l i negativne u č i n k e -pove­
č a n j a cen ter s tem zagotovi l i sebi 
dober po loža j . Sodelovanje z dru­
gimi T O Z D je bi lo letos dobro i n n a š 
uspeh je doprinos naporov vzdrže­
valcev i n transporta pa tud i Va t ro -
stalne. T o sodelovanje moramo še 
bolj poglabl jat i . 
* Ob tem pa že l im vsem sodelavcem 
t u d i osebne s reče in zadovoljs tva! 

AVGUST KARBA, 
DIREKTOR TOZD VALJARNE 

V T O Z D Val ja rne delajo š t i r je 
obrat i : b l u m i h g i n stekel val jarna, 
val jarna žice, val jarna 2400 i n 
val jarna profi lov. D n e 1. 1. 1974 je 
bi lo zaposlenih v vseh obra t ih i n 
vodstvu 952 i n 1. 12. 1974 973 delav­
cev. Povečan je" gre_ predvsem na ra­
č u n izpopolni tve posade za delo na 
t r i izmene na B r o n x š k a r j a h " v va-
l j a rn i b luming . Ust rezno temu je b i l 
spremenjen tud i normat iv . Večj ih 

problemov zaradi f luktuacije v glav­
nem n i bi lo . 

Obra t i T O Z D Val ja rne so v le tu 
1974 dosegli bol jše proizvodne rezul­
tate ko t v letu 1973. T o sicer iz vseh 
š tev i lk n i t akoj razvidno, ker je pr i 
oceni treba u p o š t e v a t i do ločene spe-, 
cifične pogoje, k i so b i l i v obeh le t ih 
raz l i čn i . 

Z a v a l j a m o b luming kaže jo os­
novni obra tovaln i pokazatelj i , da je 

delala letos precej bolje ko t lan i . 
Skupna proizvodnja bo viš ja kot je 
b i l a p lani rana i n bo za p r ib l i žno 
8.000 t on p r e s e ž e n a lanskoletna š te ­
v i lka . T u d i blagovna proizvodnja bo 
viš ja kot predvideva p lan i n kot smo 
jo dosegli v letu 1973. Osnovni vzrok 
za bol jše delo tega obrata so b ih niž­
j i zastoji. L a n i j i h je bi lo 29,1 odsto­
tek na obratovalni čas , medtem ko 
k a ž e letos na okol i 25,5 odstotkov. 
P r i tem je treba u p o š t e v a t i , da smo 
v razdobju januar — avgust, dosegli 

. p o v p r e č n e zastoje v višini 27,5 od­
stotka i n smo še le . v zadnj ih š t i r i h 
mesecih uspeli skupen rezul tat tako 
zn iža t i . V z r o k i za t a k š n o z n i ž a n j e 
zastojev predvsem v zadnj ih mese­
c ih so: dobro delo proizvodnih i n 
v z d r ž e v a l n i h delavcev, več ja proiz­
vodnja obeh jek la rn (več v ročega 
v ložka) in o b č a s n o valjanje slabov 
preko potisne peči . 

V a l j a r n a stekel letos ne bo doseg­
la planirane skupne in blagovne pro­
izvodnje. E d i n i vzrok za to so bile 
t e ž a v e z v ložkom v prv ih osmih me­
secih, ko val jarna b luming n i doseg­
la svojih p lan i ran ih obvez. V ob­
dobju september — december je pro­
izvodnja precej narasla, vendar za­
ostal ih kol ičin n i mogoče nadokna­
di t i . V primerjavi z lansk im letom je 
ta val jarna proizvedla p r i skupni 
proizvodnji - za p r ib l ižno 8.000 ton 
več, medtem ko bo p r i blagovni pro­
izvodnji p r ib l i žno na ist i ravni . 

Va l j a rna žice bo planirano skupno 
proizvodnjo p r eko rač i l a za okol i 
1.300 ton in blagovno za okol i 1.000 

. ton. Vendar bo skupna proizvodnja 
nekoliko n iž ja kot je b i la dosežena v 
letu 1973. V z r o k za to je v dejstvu, 
da v letu 1973 n i b i l izveden glavni 
remont, medtem, ko smo ga letos 
opravi l i . D a je bi lo obratovanje tega 
obrata letos bol jše kot lan i , kaže 
tudi pr imerjava zastojev na obrato­
va ln i čas . L a n i smo dosegli 38,1 od­
stotek i n letos oko l i 36,5 odstotkov. 

V a l j a r n a 2400 bo letos proizvedla 
pr ib l ižno to l iko kot v preteklem 
letu, vendar za okol i 6.000 ton manj 
k o t . j e predvideval plan. V z r o k a za 
nižjo proizvodnjo so t e ž a v e z vlož­
kom v razdobju j anuar — avgust, 
zaradi s l abšega dela valjarne blu­
ming i n spremenjenega asortimenta. 
V zadnj ih š t i r ih mesecih se je proiz­
vodnja zaradi zadostne zaloge vlož­
ka znatno popravi la . M e d asorti-
mentom negativno vplivajo na ko l i ­
č ino proizvodnje mikrolegirana jek­
la , -ki zahtevajo dal jš i č a s val janja. 
Le tos bomo proizvedl i preko 10.000 
ton p ločev ine te kvali tete. 

V a l j a r n a profi lov je delala letos 
dobro i n bo plani rano skupno proiz­
vodnjo presegla. V pr imerjavi z lan­
sk im le tom je skupna i n blagovna 
proizvodnja n iž ja , ker valjamo za d i ­
rektno prodajo le minimalne količi­
ne. 

P r i i zp len ih k a ž e si tuacija , da bo­
mo v vseh obrat ih dosegli v primer­
j a v i z l ansk im le tom boljše rezulta­
te. Izjema je samo oddelek a d j u s t a ž e 
valjarne stekel, kjer bo izplen v pri­
merjavi z le tom 1973 nekol iko s labš i . 

Delovanje samoupravnih organov 
v T O Z D Val jarne je bi lo letos zelo 
razgibano. Samoupravne delovne 
skupine so na sestankih obravnavale 
vse tiste zadeve, k i j i h z ozirom na 
n a š e samoupravne akte morajo ob­
ravnavat i . Poleg~tega so v vseh obra­
t i h razpravljale vsak mesec tud i o 
proizvodnih s t r o š k i h na podlagi po­
ročil , k i so j i h p r ip rav i l i obratovodje, 
ozi roma vodje oddelkov. 

T u d i delavski svet i n odbori oziro­
m a komisije so b i l i zelo delavni . N a j ­
več sej sta imela odbora za gospo­
darstvo in za dohodek ter nagraje­
vanje, k i sta vsak mesec obravnava­
la problemat iko s svojega pod roč j a . 
D S je na l e tošn j ih devetih sejah 
obravnaval predvsem p e r i o d i č n a po­
slovna poroč i la , sprejel d r u ž b e n i 
p lan za leto 1975 in še druge zadeve, 
k i spadajo v njegovo pristojnost. 
Os ta l i odbori i n komisije so se sesta­
j a l i po potrebi ter obravnaval i i n 
sprejemali sklepe s svoj ih področ i j . 

V letu 1975 so naloge za obrate 
T O Z D Val ja rne še z a h t e v n e j š e kot 
so bile letos. Z ozirom na kol ič ino 
velja to za v a l j a m o b luming i n ste­
kel ter za va l j amo žice. D r u ž b e n i 
plan za va l j amo- b luming in stekel 

predvideva znatno večje kol ič ine , 
ko t smo j i h proizvedl i letos. Pogoj i 
za to so: več ja proizvodnja v mart i -
narni , nabava tu j ih slabov in dobro 
delo proizvodnih i h v z d r ž e v a l n i h de­
lavcev. Zadnje se bo moralo odrazi t i 
predvsem v niž j ih zastoj ih na obra­
tova ln i čas. . T i so z ozirom na plani ­
rano proizvodnjo predvideni 24,3 od­
stotke, k a r je za okol i odstotek niž je 
kot bomo letos dosegli. 

T u d i v va l ja rn i žice je predvidena 
večja proizvodnja in bo zato treba 
z n i ž a t i ' z a s t o j e ^ v primerjavi z le toš­
n j im le tom še za nekaj več kot od­
stotek. 

Va l j a rna 2400 ima nižji d r u ž b e n i 
plan kot letos, vendar višji kot bo 
le tošn ja proizvodnja. Vzrok je v za­
ostr i tvi kval i tetnega asortimenta in 

povečan i proizvodnj i p ločev ine iz 
mikrolegiranih jekel . Ob dobrem 
de lu valjarne b luming i n s tem za­
dostni^ kol ič ini v ložka bo planirano 
kol ič ino m o ž n o doseči . V valjarni 
profilov predvideva d r u ž b e n i plan 
zn i žan j e skupne proizvodnje, ker bo 
gotova proizvodnja min imalna . Ta 
valjarna bo va l ja la v letu 1975 prak­
t i č n o samo vložek za j e k l o v l e k 

Poleg proizvodnje bo treba "v letu 
1975 posveti t i vso pozornost izbolj­
š a n j u izplena in zn ižan ju proizvod­
nih s t ro škov . N a tem pod roč ju bo še 
mnogo dela, da izkor is t imo možnos t i 
za doseganje bol jš ih ekonomskih re­
zul ta tov v posameznih obrat ih. 

Vsem sodelavcem v T O Z D Valjar­
ne žel im s r e č n o in uspeha polno 
novo leto 1975! 

FRANC VIČAR, 
DIREKTOR TOZD HLADNA PREDELAVA 

T O Z D H l a d n a predelava zd ružu j e 
v letu 1974 šes t obratov in i m a 1090 
zaposlenih. V tem letu se je k T O Z D 
H l a d n a predelava pr idruž i l še novi 
obrat za proizvodnjo vra tn ih podbo­
jev. T a k o , da je sedaj zaposlenih 
1148 l judi . 

V tem obdobju je T O Z D zapustilo 
155 l jud i a l i 14,22 %, sprejetih je bi lo 
187 l judi a l i 16,29 1 . V novem obratu 
v ra tn ih podbojev je od novospre-
je t ih in p r e m e š č e n i h v T O Z D H l a d ­
na predelava zaposlenih 50 l judi . 
F luk tuac i j a zaposlenih v primerjavi 
z osta l imi T O Z D n i previsoka. 

V šes t ih obrat ih proizvajamo šes t 
r az l i čn ih skupin proizvodov. 

V hladni valjarni: izdelujemo 
H V T iz jekel za globoko vlečenje , iz 
orodnih jekel , jekel za pobol j šan je , 
vzmetn ih jekel , avtomatskih jekel in 
s i l ic i jevih dinamo jekel . 

Ž i c a m a : izdeluje vseh vrst vle­
čene žice iz n izkoogl j i čn ih jekel , po­
cinkano žico, žico za izdelavo vi ja­
kov, zakovic i n galanterije visoko-
oglj ičnih jekel , patentirano v lečeno 
in pocinkano žico, iz orodnih, avto­
matskih , n izko in visokolegiranih 
jekel . Nadal je izdelujemo žico za 
izdelavo elektrod i n žico za avto­
matsko i n polavtomatsko varjenje. 

Profi larna: je p r a k t i č n o novi 
obrat, v katerem izdelujemo vseh 
vrst profilov iz konst rukci jsk ih do 
mikrolegi ranih jekel . Nove prof i l i r-
ne naprave bodo v naslednjem le tu 
omogoči le še proizvodnjo tankosten-
skih nosilcev. T i bodo prvenstveno 
namenjeni proizvodnj i v ra tn ih pod­
bojev, del teh pa bomo izdeloval i 
t ud i za- t rž išče. 

Podbojarna: V tem obratu smo 
28. novembra pričel i s poskusno pro­
izvodnjo i n v tem letu do decembra, 
razen proizvodnje v vzorčn i delav­
nic i , obrat proizvodnje n i i m e l . , V 
tem mesecu proizvodnja z vsemi 
z a č e t n i m i t e ž a v a m i poteka in bomo 
izdelal i do konca meseca 1500 pod­
bojev. 

Jeklovlek: Obrat za proizvodnjo 
v lečenega j ek la v pal icah proizvaja 
vse v r s t e - p a l i č n i h jekel od oglj ičnih, 
n izko do visoko legiranih jekel . Pa -
l ično jeklo izdelujemo v v lečenem, 
ž a r j e n e m in p o b o l j š a n e m stanju, 
l u ščene a l i b r u š e n e . 

Elektrodni obrat: za proizvod­
njo elektrod i n tal jenih p r a š k o v za 
polavtomatsko varjenje izdeluje 68 
raz l i čn ih kval i te t elektrod i n pa lč ic 
za varjenje ter pet vrst p r a škov . 

'Osvajamo pa še šes t vrst polnjenih 
žic i n šes t vrst aglomeriranih p r a š ­
kov. 

Z e b l j a r n a : Obrat za proizvodnjo 
ž ičnikov, bodeče žice i n jeklenega 
peska. Izdelujemo žičnike za d o m a č i 
in inozemski trg, predvsem za ame­
riško t rž i šče , enako tud i bodečo žico, 
jekleni pesek pa p r e t e ž n o za d o m a č o 
porabo i n deloma za notranje t rž i ­
šče. 

Proizvodnja v obratih T O Z D 
H l a d n a predelava je v le tošn jem 
letu potekala zelo u spešno . 

Htadna valjarna: Bo dosegla 
proizvodnjo 31.827 ton H V T , kar je 
106,09 % d r u ž b e n e g a plana in 4,96 % 
viš ja od lanskoletne proizvodnje. 
Ko l i č ina prodanih H V T bistveno od 
proizvodnje ne odstopa. 

Z i č a r n a : je dosegla s proizvodnjo 
v lečene žice 68.982 ton, 103,73<\ 
d r u ž b e n e g a plana in rekordno proiz­
vodnjo, k i je v odnosu na lansko­
l e t n e g a 6,57% višja. Prodane koli 
č ine žice pa bo letos 47.090 ton a 
13,74 % več kot v lanskem letu. 

Profilarna: bo izdelala letos 
21.518 ton profilov, kar pomen 
23,65 % povečan j e nasproti lanske­
mu letu. in 93,98 % d r u ž b e n e g a pla­
na. Proizvodnja nove profi l irke je 
b i la predvidena že v septembru, po­
stavljena pa je šele v decembru 
Zaradi -te kasnitve in pomanjkanja 
v ložka , d r u ž b e n e g a plana nismo 
izpoln i l i . 

Podbojarna: planirana proizvod­
nja je b i la 2100 ton od septembra 
naprej, vendar kot je uvodoma na­
vedeno, smo v decembru pričel i s 
poskusno proizvodnjo. Proizvodnja 
1500 ton odnosno 22 ton pomeni 
zadovolj iv rezultat za prvi mesec 
proizvodnje. 

Jeklovlek: obrat za proizvodnjo 
v lečenih palic bo izdelal letos 20.670 
ton a l i 103,35 % v odnosu na druž­
beni p lan . T a proizvodnja pa je 
2,23 % nad lanskoletno. 

Elektrodni obrat: bo dosegel 
proizvodnjo 16.037 ton a l i 93,79" 
d r u ž b e n e g a plana, vendar je dose­
ž e n a proizvodnja v primerjavi z lan­
skoletno za 5,75 % večja . Zaradi 
kasnitve pr i izgradnji novih naprav 
v tem obratu, ob%'ez do družbenega 
plana nismo izpoln i l i . 

Ž e b l j a r n a : s proizvodnjo 12.931 
ton dosega 94,39 % proizvodnje pred­
videne z d r u ž b e n i m p lanom in 
98,70 % lanskoletne proizvodnje. To 
je edini obrat, k i v odnosu na lan­
skoletno proizvodnjo n i v porastu 
Zaradi pomanjkanja v lečene žice za 
žeb l j a rno , ta obrat v proizvodnji ni 
napredoval. Zaradi pomanjkanja 
strojev za vlečenje v območju 
2,0—3,4 m m in p o v e č a n j e kapacitet 
v poc inkani žici, ž i č a r n a n i v stanju, 
da b i žeb l j a rno preskrbela z vložno 
žico. R a z e n strojev pa na neredno 
preskrbo žeb l j a rne vp l iva še občasno 
pomanjkanje žičarjev. 

T O Z D Hladna predelava kot ce­
lota svojo obvezo proizvodnje po 
d r u ž b e n e m planu 172.285 ton izpol­
njuje p r a k t i č n o 100 %, a l i na tančno 
99,88 %. Proizvodnja bo znašala 
172.080 ton kl jub temu, da obrat 
v ra tn ih podbojev p r a k t i č n o n i pro­
izvajal . Pro izvodnja ostal ih obratov 
je to l ikšna , da pokrije celotni izpad," 
proizvodnje podbojarne, to je 2.100 
ton. 

V letu 1975 moramo v popolnosti 
izkor is t i t i vse nove naprave v elek­
t rodnem obratu in doseči planirano 
proizvodnjo. V prof i larni moramo 
osvoji t i proizvodnjo tankostenskih 
profilov na prof i l i rn i napravi . Obno 
v i t i l ak i rn ico m ponovno osvojiti 
proizvodnjo v z d o l ž n i h nosilcev. > 
novem obratu podbojarne moramo 
osvojit i kompletno tehnologijo m 
doseči proizvodnjo, za katero so na­
prave montirane. 

Za proizvodnjo ž ičarne , žebljarne 
in hladne valjarne pa b i nujno mo­
ra l i nabavl ja t i del v ložka , če ho­
č e m o , da bi omenjeni obrati izpol­
njevali obveze po d r u ž b e n e m p l a n u 

tud i v le tu 1.975. 
Ob tej p r i l ožnos t i se vsem zaposle­

n i m zahvaljujem za njihove napo« 
' i n doprinose k tako uspešn i proiz­
vodnji . Za naslednje leto pa želim 
vsem obilo uspehov p r i skupnem 
delu. 

st 

MIROSLAV NOČ, DIREKTOR TOZD VET 
T O Z D V Z D R Ž E V A N J E , E N E R ­

G I J A I N T R A N S P O R T sestavljajo, 
kot je že iz njenega naslova razvid­
no, t r i s lužbe , k i zaradi specif ičnost i 
m e t a l u r š k e proizvodnje nastopajo 
v sleherni že leza rn i . T o so s lužbe , k i 
med seboj nimajo dosti skupnega, 
veže j i h le njihov povsem enak eko­
nomski položa j v odnosu do proiz­
vodnih T O Z D . N a š e delo i m a z n a č a j 
usluge. Zato n a š e obrate včas ih ime-

nujemo tud i u s l u ž n o s t n e obrate, vse 
to seveda ne pomeni nobene ovire z' 
normalno delovanje teh služb kol 
T O Z D . Pos lovna realizacija TOZD-
V E T se pojavlja kot s t ro šek v celot­
n i ' r e a l i z ac i j i Že leza rne . Zato se ns 
prv i p o g l e d . č u d n o sliši, da je naš cilj 
č i m n i ž j a realizacija, ker to P 0 ' 
meni za Ž e l e z a r n o nižje proizvodne 
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s t roške , a l i d r u g a č e , večj i ostanek, 
dohodka. 

Smer i in c i l j i gospodarjenja v 
T O Z D - V E T so torej log ično izkl juč­
no v in tenziv i ranju vseh dejavnosti , 
kar pomeni omejitev v pr imer i z 
ostal imi T O Z D v Ž e l e z a r n i , k i l ahko 
svoj razvoj i n poslovno u s p e š n o s t 
ekonomsko u p r a v i č e n o n a č r t u j e j o in 
reaIizirajo~na osnovi intenzivnega i n 
ekstenzivnega razVoja.-Spodnja raz­
predelnica prikazuje obrate T O Z D -
V E T in i s t o č a s n o stanje zaposlenih 
na dan 1. j anuar in 20. december 
1974:* 

Stanje zaposlenih 
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1. S t roj . del. 288 289 + 1 
2. Stroj , vzdrž . 493 479 — 14 
3. E l . vzdržev . 262 271 + 9 
4. Gradb. vzdrž . 114 111 — 3 
5. R T A 71 81 + 10 
6. Strug, valjev 44 47 + 3 
7. E T E 111 111 — 
8. P I V ' 110 108 — 2 
9. Transpor t 365 379 + 14 

T O Z D - V E T 1.858 1,876 + 18 

Primerjava š tev i la zposlenih z le­
tom 1973 ne b i b i la preveč dobra, ker 
smo zaradi reorganizacij v letu 1973 
spremenili normativne odnose. Po­
datki v razpredelnici govorijo dovolj 
zgovorno. Obrat strojno v z d r ž e v a n j e 
ima v tem času na jveč je t e ž a v e s ka­
drom, ker redni dotok ne pokr iva 
odhajanja delavcev in ker bo moral 
prvo izmeno vzd rževa lcev hladne 
valjarne B e l a sestaviti iz obstoje­
čega s t a l eža . 

Leto 1974 je investicijsko dokaj 
uspešno, č e p r a v smo ta čas razumlj ivo 
vsi v senci velike skupne investicije 
— hladne valjarne na B e l i . 

V obratovanje smo da l i naslednje 
nove naprave: 

— št i r i nove obdelovalne stroje 
na vzdrževan ju , 

— kal i lno peč v obratu s t rugama 
valjev, 

— nove garderobe in higiene za 
vzdrževalce na p l avžu , 

— lokomotivsko delavnico z gar­
derobami, 

— dovozno cesto na haldo, 
— en osebni i n dva pol tovorna 

avtomobila, 
— cevovod profila 200 Jesenice— 

Bela za kompr imi ran zrak, 
— rezervoar za tekoč i butan pro­

stornine 1.200 kub. metrov, 
— trafo postajo za podbojarno. 
Preteklo leto, če tako r e č e m z 

majhnim prehitevanjem časa , je bilo 
uspešno. N i sicer m o g o č e govori t i o 
izjemnih dosežk ih , ker je v d a n a š ­
njih gospodarskih razmerah vse še 
boij relat ivno i n pa ker je vsako pri­
merjanje nasploh relat ivno. O iz­
jemnem uspehu b i l ahko govori l i le 
tedaj, če bi nam uspelo zavre t i a l i 
zaustaviti tok neusmiljene inflacije. 
To nam v letu 1974 n i uspelo i n že 
na tem mestu že l im, da nam uspe 
v letu 1975. 

Ce smo v T O Z D - V E T na kaj 
lahko ponosni, potem smo lahko na 
to, da smo kl jub vsem zunanj im po­
draži tvam u s p e š n o k r o t i l i rast n a š i h 
internih cen. Gibanje s t r o š k o v 
vzdrževanja, energije i n t ransporta 
v lastni ceni za tono jek la , pr ikazano 
v diagramu to tudi graf ično potrjuje. 

Naj n a š t e j e m še nekaj n a š i h pro­
izvodnih uspehov: 

— V strojnih delavnicah so v 11 
mesecih proizvedl i za 19 odstotkov . 
eč konstrukcij i n rezervnih delov. 

^Naloga po ant i infa lc i jskem pro­
gramu je postavljena le na 12-od-
stotno povečan je . 

— Proizvodnja in prodaja t e h n i č ­
nih plinov argona, d u š i k a i n kis ika je 
v nadaljnjem porastu. T a porast je 
razviden iz naslednje tablic ne pr i ­
merjave: 

V anti inflaci jskem programu srrio 
Postavili nalogo, da se mora obseg 
prodaje p o v e č a t i za deset odstotkov 
» ondosu na leto 1974. R e z u l t a t je 
dosežen, razen pr i k i s iku , kjer smo 
Planirali ko l ič ino na osnovi n a p a č ­
nih meritev preteklega leta . Porast 
Prodaje po vrednost i pa b i pokaza l 
° e ugodnejšo s l iko zaradi p o v e č a n e 
Pfodaje visokovrednega ž l a h t n e g a 
Plina argona. 

Na t ransportu be l ež imo za 2,75 
Postotka p o v e č a n j e s tor i lnost i , mer­
jeno s š t ev i l om opravl jenih kamion­
i h in lokomot ivsk ih ur, skupaj na 
'ono blagovne proizvodnje za pro-
^aJo. Le ta 1973 je b i lo opravl jenih 
"•436 ure na tono, letos v i l mesecih 
P" 'e 0,424 ure. 

V zadnj ih pet ih mesecih dosegajo 
dobre delovne rezultate tud i vzdrže ­
va lc i . Zastoj i so v glavnem v okvi ru 
p lan i ran ih . Posebno je opazen kon­
stanten pad vzd rževa ln ih zastojev 
v va l ja rn i blooming. 

V l e t o š n j e m letu so b i l i samo­
upravni organi obremenjeni z ure­
s n i č e v a n j e m ustave na vseh področ ­
j i h gospodarskega in d r u ž b e n e g a ž i v 
ljenja, več kot bo to kasneje nor­
malno, zato je zelo t e ž k o š pravo 
mero kr i t ike a l i pohvale govori t i o 
u s p e š n o s t i dela samoupravnih orga­
n o v - v T O Z D . M i s l i m , da bo drugo 
leto v tem pogledu preizkusno, ker 
bo nova ustava v celoti že konsti­
tu i rana v praksi . Za vse samouprav­
ne organe v T O Z D moram reči , da so 
b i l i izjemno delavni in da so spre­
jemal i dobre sklepe. Delegatski si­
stem je v t e m l e t u znotraj temeljne 
organizacije u s p e š n o prestal preiz­
k u š n j o na usklajevalnih konferen­
cah delegatov samoupravnih delov­
nih skupin . Izkazalo se je, da prevla­
duje za bol jšo reš i tev. 

Slabost v delovanju samouprav­
n ih organov v naš j T O Z D je v pre­
ve l ik i posrednosti. K a k o r je T O Z D -
V E T iz o rgan i zac i j sko - t ehn i čnega 
vidika dobro organizirana, je za do­
sledno uveljavljanje neposrednega 
samoupravljanja prevelika. M i s l i m , 
da je to vel ika ovira za večje uspehe 
na p o d r o č j u samoupravljanja in 
tudi za večje proizvodno-poslovne 
uspehe T O Z D . 

Že z a č e t a spontana akcija za orga­
niziranje optimalnega š tev i la T O Ž D 
ter za dejanski prenos materialne 
baze na T O Z D , bo gotovo najpo­
m e m b n e j š a naloga v prvi polovic i 
prihodnjega leta na tem področ ju . 

Uvodnemu delu sedmega kongresa sindikata je prisostvoval tudi predsednik Tito 

SEDMI KONGRES ZVEZE SINDIKATOV JUGOSLAVIJE 
Z a k l j u č e n je 7. kongres Zveze sindikatov Jugoslavije, k i je zasedal 

v Beogradu v dneh od 17. do 20. decembra. Ce bi o z n a č i l najveli­
č a s t n e j š i trenutek kongresa, je to vsekakor prihod predsednika Ti ta 
na kongres i n njegova proglasitev za č a s t n e g a predsednika Z S J in 
njegov govor ob p r i č e t k u kongresa. 

M e n i m , da bo n a š a glavna naloga 
v pr ihodnjem le tu k o n č n o morala 
postat i v m e s e č n e m izpolnjevanju 
gospodarskega n a č r t a . Izpolnitev 
vseh drugih ciljev izhaja iz te na­
loge. 

N a kraju žejim vsem delavcem 
Železarne,- posebno pa sodelavcem 
v z d r ž e v a l n i h obratov, energije in 
t ransporta obilo zdravja, delovnih 
uspehov i n osebne sreče v novem 
letu 1975. 

Kongres je deloval dopoldan prve­
ga dne in zadnji č e t r t i dan na ple­
narnem zasedanju, popoldan prvega 
dne, drugi in tretji dan pa v šes t ih 
komisi jah, k i so obravnavale vpra­
šan j a : 

— . d r u ž b e n o ekonomskega razvo­
j a in sistema delitve dohodka ter 
osebnega dohodka, 

— živl jenjskih in delovnih pogo­
jev, 

— razvoja samoupravljanja, 
— i z o b r a ž e v a n j a in kul turnega 

živl jenja delavskega razreda, 
' — po l i t i čnega sistema, organiza­

cijsko i n kadrovske izgradnje sindi­
ka ta i n s ta tut Z S J , 

— mednarodnih zvez i n sodelova­
nja, s indikatov ter zaposlovanja de­
lavcev v tu j in i , 

Vse komisije so ob z a k l j u č k u 
sprejela ustrezna poroč i l a za plenar­
no zasedanje zadnjega dne. V s a ta 
poroč i la so bi la tud i sprejeta, spre­
je t ih pa je bi lo še t r ina j s t - r e so luč i j o 
delovanju s indikata in statut Z S J . 

Poroč i l a na kongresu, razprave in 
poroč i la o delu komisij ter vsebina 
sprejetih resolucij in statut, dajejo 
poudarek nalogam, k i se vežejo na 
u r e sn i čevan j e s ta l išč X . kongresa 
Z K J in na spremembe v delu sindi­
kata , k i so zajete v novi ustavi. Zelo 
pomembne za nadaljnje delo sindi­
katov so bile besede predsednika 
T i t a na kongresu, k i so bile v raz­
pravah in na plenarnem zasedanju 
nekajkrat poudarjene. Smiselno bi 
njegove misl i lahko s t rni l i v nasled­
njem: 

— da na mnogih področ j ih trosi­
mo mimo realnih m o ž n o s t i , 

— da p repočas i gradimo n a š 
gospodarski sistem, 

— da se mora sindikat bor i t i prot i 
sk ra j š evan ju pravic delavcev i n 

— da se nedelo in neodgovornost 
ne smeta več toler i rat i . 

V razpravi na komisi j i za samo­
upravljanje, je podal n a š delegat 
Franc Koben ta r k predlogu resolu­
cije amandma glede delovnih sku­
pin, ker je resolucija predvsem ob­
ravnavala zbore delavcev. Č e p r a v 
amandma v celoti n i b i l sprejet, bo 
novoizvol jeni svet Z S J , glede na 
sklepe kongresa, tudi ta predlog mo­
ra l obravnavat i . Oblike neposredne­

ga upravljanja preko samoupravnih 
delovnih skupin, k a k r š n e so uveljav­
ljene v naši že lezarn i , so se že 
uveljavile sirom Slovenije. Nedvom­
no se bo taka samoupravna praksa 
prej ko slej potrdi la tudi v drugih re­
publikah. 

-. Resolucije in statut sprejete na 7. . 
kongresu Ž K J , kakor že pred temi 
sprejeti sklepi in s ta tut i r epub l i šk ih 
zvez sindikatov ter pokrajin, bodo 
vpl ival i na večjo aktivnost od osnov­
nih organizacij do obč insk ih svetov 
in republ i šk ih zvez ter sveta p r i Z S J . 
Le tega je kongres še posebno zadol­
žil, da vse razprave delegatov in 
dane predloge, kar n i vk l jučeno v re­
solucijah p rouč i in vkl juči v pro­
gram dela do naslednjega kongresa. 

N a kongresu je bilo pr isotnih 1433 
delegatov al i 99,5 odstotkov vseh de­
legatov. V razpravah v komis i jah je 
sodelovalo ali oddalo prijavljeno 
razpravo 596 delegatov. Poleg tega 
je bilo v pismeni obl ik i v času kon­
gresa posredovano še 83 predlogov. 
N o v i svet s indikata bo deloval v š t i ­
r i le tn i mandatn i dobi v sestavu 144 
č l a n o v in s 14-č lansk im nadzornim 
odborom. Č l a n sveta je tud i predsed­
nik na šega s indikata Franc K o b e n ­
tar. Delegatska mesta v svetu in 
nadzornem odboru so proporcional­
no porazdeljena po republ ikah in 
pokrajinah ter je po k l juču v teh 
dveh organih zastopanih iz n a š e re­
publike 21 delegatov. M i r k o Zupan 

Nov obrat vratnih podbojev 

Diagram deleža stroškov vzdrževanja, energije in transporta v lastni ceni za 
tono blagovne proizvodnje za 10 mesecev 

VSEM ISKRENA HVALA ZA 
PRISPEVKE S KATERIMI SO 

OBOGATILI DOKUMENTE 
NA NAŠO PRETEKLOST 

T u d i letos so b i l i zgodovinski dokumentirani-prispevki obča­
nov za t e h n i č n i muzej že leza rne Jesenice, oddelek za delavsko gi­
banje in N O V , zelo obsežni in dragoceni. 

P r i izbiranju podatkov iz n a š e bogate zgodovinske preteklo­
sti, še vedno pogrešamo tako pisane spomine na borbeno dejav­
nost j e sen i šk ih delavcev, kakor fotografije iz teh časov. Poleg 
tega leži po predalih še marsikaj, kar b i bilo potrebno oteti pozabi 
iz dni okupiranih Jesenic in okolice — pa tudi p r i č e v a n j a iz borb 
naš ih par t izanskih enot, ker je še vedno premalo povedanega. 
Danes imamo še žive priče, kater i bi lahko še mnogo povedali o 
revolucionarnem boju j e sen i šk ih delavcev. 

Zato vabimo k nadaljnjemu sodelovanju vse, k i ka rko l i ve'do 
iz teh časov, da nam napiše jo svoje spomine, izroči jo fotografije 
in druge eksponate, kaj t i le na ta nač in bomo n a š o zgodovino iz­
popolnjevali in dopolnjevali. 

M e d darovalci v preteklem letu so b i l i : M a r t i n B a l o h z Jese­
nic, M i l i c a Čeh z Jesenic, M a r j a n Dol inšek z Jesenic, Sepp F i l z , 
S tanko Ger šak z Jesenic, S lavko Humerca z Jesenic, S tanko 
J a v h z Rod in , Franjo K r i s t a n z Ljubljane, Franc Konobel j z Je­
senic, M i l a n Kodr i č z Jesenic, C i r i l Koben ta r z Javorn ika , S r e č k o 
K r č z Jesenic, M i t j a Medvešček z Jesenic, S i lvo Mahne z Jesenic, 
D o m i n i k Maje t i č z Jesenic, Mi ros l av Nikol ič z Jesenic, V i n k o 
Male j z Jesenic, Janez Pavlovec z Dovjega, J o ž e R o z m a n z Jese­
nic, Ivko Saksida z Jesenic, A n t o n Si tar z Javornika , T i n a Š r a n -
ca z Jesenic, Franc T o m a n z Jesenic, Stane T u š a r z Jesenic, J o ž e 
V a r i z Jesenic, Gregor Vajs z Vrbe, Ivan Vovk z Jesenic; poleg 
navedenih so med darovalci tud i razne ustanove in podjetja, in 
sicer; Z S M S Jesenice, Z Z B N O V Jesenice, Z B N O V terena P lavž , 
Kra jevna skupnost P o d m e ž a k l j a , obč inska konferenca S Z D L Je­
senice, obč inska konferenca S Z D L Radovl j ica , odbor za proslavo 
6. zbora akt ivistov Gorenjske Jesenice, osnovna šola K o r o š k a 
Be la , u r e d n i š t v o časopisa Zelezar, že l eza rna Jesenice, že l eza rna 
Jesenice — ta jn i š tvo . 

Vsem prav iskrena hva la za sodelovanje. 
T e h n i š k i muzej že leza rne Jesenice 
oddelek za delavsko gibanje in N O V 
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25 LET RAZVOJA 
VAUARNE PLOČEVINE 2400 

Devetindvajsetega novembra leta 1949 je bi l velik dan v razvoju 
ž e l e z a r n e Jesenice. Tega dne je bila otvoritev nove valjarne debele 
p l o č e v i n e , novega obrata, katerega izgradnja je bila i z v r š e n a v č a s u 
velikih gospodarskih t e ž a v , k i so bile rezultat povojne obnove in iz­
redno t e ž k e zunanje p o l i t i č n e situacije. In ravno v tem je v e l i č i n a 
uspeha graditeljev valjarne in vsega delovnega kolektiva ž e l e z a r n e 
Jesenice. Ve l ika delovna vnema ustvariti veliko dela z lastnimi m o č ­
mi, zaupanje v lastno m o č in znanje, so v teh č a s i h zgradili valjamo 
brez tuje p o m o č i . To pa je rezultat, na katerega smo lahko kot č l a n i 
tega kolektiva š e danes ponosni. 

P R O I Z V O D N J A 
Val ja rna debele p ločevine obstoji 

kot prva val jarna na J avo rn iku že 
od leta 1900. P r i rekonstrukci j i va­
ljarne tanke p ločevine v letu 1953, je 
ustanovljena proga-2200 mm, ker je 
takrat val jarna debele p ločevine 
2400 že obratovala. 

N o v a valjarna s povr š ino 12.300-
kvadr. metrov, namenjena za valja­
nje debele p ločevine , z maksimalno 
š i r ino p ločevine v obrezanem stanju 
2000 mm, se je dograjevala postopo­
ma. T a k o je v letu 1949 zgrajeno 
valjavsko ogrodje s potisno pečjo, 
a d j u s t a ž a s Sack k rožn imi š k a r j a m i 
in k r o ž n o pečjo Ignis pa v le t ih 1951 

,—1954, leta 1960 je b i l zgrajen odde­
lek O T O P . 

V prvem letu obratovanja je va­
l jarna proizvedla 17.535 ton debele 
pločevine, v naslednjem letu pa že 
33.770 ton. Z usposobitvijo k r o ž n e 
Ignis peči za ogrevanje v ložka in 
k rožn ih Sack ška r i j , je proizvodnja 
narastla in je z n a š a l a v letu 1955 
59.526 ton debele p ločevine . M a n j š e 
rekonstrukcije, dograditve in izbol j­
šave v ve l ik i meri pa tudi p o ž r t v o ­
valnost zaposlenih v val jarni , so 
omogočil i še nadaljnje povečan j e 
letne proizvodnje v letu 1960 na 
82.457 ton, v le tu 1970 p a na 95.653 
ton (diagram š t . 1). 

Padec letne proizvodnje v letu 
1973 in 1974 je pripisat i spremem­
bam asortimenta proizvodnje, k i 
postaja v le t ih od 1970 naprej glavna 
poanta razvoja obrata. 

Va l j a rna je v 25 le t ih svojega ob­
stoja proizvedla 1,882.858 ton-debele 
pločevine . Proizvodnost na delovno 
uro v še večji meri kaže na s ta ln i 
porast u s p e š n o s t i dela. 

Ras t proizvodnosti v pretekl ih le­
t ih je pr ikazana v diagramu št . 2. 

Napredek po le tu 1965 je b i l mo­
žen vsled izgradnje valjarne Bele i n 
zamenjave b ram s preval janimi slabi 
v letu 1966 in s s t a ln imi organizacij­
sk imi spremembami, k i so omogoči le 
sk r a j š an i delovni čas ob pr ib l ižno 
enaki le tn i proizvodnji . 

K V A L I T E T A D E L A 
K v a l i t e t o opravljenega dela lahko 

ocenjujemo iz več zornih kotov in 
r az l i čn ih s ta l i šč . 

T a k o je s s t a l i š č a kupca v a ž n o , če 
izdobave potekajo normalno v pred­
videnih te rminih , v ustrezni (specifi­
cirani) kva l i t e t i i n z ustrezno sprem­
l ja jočo dokumentaci jo . Doda tno b i 
k temu . lahko še pr i š te l i pripravlje­
nost za izdelavo p ločev ine s poseb­
n i m i zahtevami , pa najsi se n a n a š a ­
jo na k e m i č n e a l i mehanske lastno­
st i , dodatno t e h n i č n o obdelavo, na­

čin signiranja in markiranja do po­
sebnih zahtev glede odpreme. • 

V s i t i faktorj i so zelo važn i , saj po­
menijo za obrat in celotno Že l eza rno 
zunanje spr ičeva lo poslovnosti , brez 
katerega nastopanje na urejenem 
t rž i šču n i m o ž n o . K e r je k o n č n i re­
zultat odvisen od mnogo faktorjev, 
predvsem pa od stopnje organizira­
nosti, tako s lužb (prodajni sektor, 
O T K , pr iprava dela, itd.), kot tudi 
proizvodnje s svojimi proizvodno 
t e h n o l o š k i m i povezavami s predhod­
n imi obrati i n izpolnjevanjem opera­
t ivn ih programov dela, n i mogoče 
š t ev i l čno iz raz i t i napredka a l i sta­
gnacije z enotnimi pokazatelj i , ker 
b i vsebovali vse p reveč vpl ivov na­
enkrat in analize ne bi_bile m o ž n e . 
Za obrat je pomembno, da polfabri-
kat, k i je p r a v o č a s n o programiran, 
na č im h i t re j š i n a č i n pride do n a r o č ­
n ika kot p ločev ina , k i ga zadovoljuje 
v kval i te tnem pogledu. Pro izvodna 
evidenca mora b i t i urejena tako, da 
je m o ž e n pregled naroč i l in da je or­
ganizacija dela taka, da omogoča po 
t e h n o l o š k i h poteh pregled tega pol-
fabrikata po n a r o č n i k i h . 

T u gre v bis tvu za notranjo orga­
nizacijo, k i se stalno izpopolnjuje, 
kot merilo pa lahko vsaj delno kor i ­
st imo podatke o zalogah n e d o v r š e n e 
proizvodnje, k i se nahaja v obratu, 
čep rav ta podatek zavis i tudi od dru­
gih faktorjev kot so: 

— zahtevnost preiskav 
— pravi lnost programiranja po 

proizvodnih kapaci te tah 
— od kol ič ine in zahtevnosti 

prevzemov p ločev ine i n drugih. 
Medfazne zaloge na prostoru pri­

mopredaje in zaloge neobrezane plo­
čevine pred ška r j ami , sekatorji ter 
pred normal iz i rano pečjo , so s 10.000 
ton z n i ž a n e na p r ib l i žno 5.000 ton. S 
sedanjo organizacijo dela je tud i 
razvidno, kje se d o l o č e n a p ločev ina 
nahaja, ka r preje n i b i l s l u č a j . 

K o t drugi kr i ter i j kvali tete dela; 
lahko uporabimo š tevi lo reklamacij 
in t e ž o reklamirane p ločevine . K e r 
so se od p r i č e t k a dela razmere na 
t rž i šču zelo spremenile i n ker nara­
ščajo kval i tetne zahteve, pregled re­
klamaci j za dal jše č a sovno obdobje 
pravzaprav ne pove zadosti . V zad­
nj ih le t ih pa je b i lo : 

Opomba: Poda tk i z a leto 1974 so 
vzet i do 15. 12. 1974. L a h k o izkl juči­
mo, da kl jub kva l i t e tn im premikom 
v zadnjih let ih, š tev i lo reklamacij ne 
n a r a š č a , opazi t i pa je izbol j šanje v 
letu 1974. 

K o t tretje merilo kval i te te dela je 
delež p ločev ine , k i ustreza zahtevam 
naroč i l a , v primerjavi z de ležem plo­
čevine , k i vsled na j raz l i čne j š ih kva­
l i te tn ih odstopanj, ne ustreza zahte­
vam n a r o č n i k a i n nastopa kot izven-
programska proizvodnja. S t a ln i na­
pori so usmerjeni v to, da se te ko l i ­
č ine zman j ša jo . 

. D o s e ž e n i rezul ta t i so s ledeči : 

R a z n i format i vsled valj . napak 

1970 
1972 
1973 
1974 . 

5.863 ton 
4.726 ton 
2.758 ton 
3.268 ton 

O p o m b a : za leto 1974 se podatki 
n a n a š a j o do 1. 12. 1974. 

T u nas č a k a še mnogo dela, po­
trebno bo še nadalje vse napore in 
pazljivost usmerjati v izbol j šanje 
dela na delovnih mestih, zaostr i t i 
kontrolo v loženega mater ia la ter 
skrbno ana l iz i ra t i vse vzroke napak 
in izpolnjevat i ukrepe za izbol j šanje 
rezultatov. V z r o k za p o v e č a n j e 
napak v letu 1974 leži predvsem v 
spremembi kvali tetnega asortimen­
ta. 

K V A L I T E T N I A S O R T I M E N T 
V p r i č e t k u obratovanja so bile 

potrebe t r ž i š ča velike" Zadostitev 
n a j n u j n e j š i h potreb po debeli p loče­
v in i , je narekovalo č imveč jo proiz­
vodnjo. 

Vendar je razvoj prav k m a l u po­
kazal , da je potrebno poleg stan­
dardnih kval i te t proizvajat i za na­
r a š č a n j e potrebe po k v a l i t e t n e j š i h 
p ločev inah v predelovalni industr i j i , 
predvsem pa v proizvodnji konstruk­
ci j , vse več kval i tetne p ločev ine 
(diagram š t . 3). 

š t . š t . 
k val . količ. 
reklamacij reklamacij 

L e t o 1970 75 20 
1971 80 40 
1972 66 18 
1973 87 - " 28 
1974 51 28 

K o t l o v s k a 
K v a l . niz. 
leg. 

P l e m . niz 
leg. 

O d tega 
mikro leg. 

1955 1.988 44 
1960 1.822 177 -
1965 11.761 5.284 129 
1967 13.787 6.512 301 
1969 14.029 15.399 1.115 
1971 9.885 19.059 6.436 (3.628) 
1973 6.971 13.816 6.497 (5.895) 
1974 10.138 13.998 8.996 (8.519) ( X I . mes.) 

lO ZELEZAR 

O d osvajanja proizvodnje kotlov-
ske do kval i te tno nizko legirane plo­
čev ine ter v zadnjem času izredno 
p o v e č a n j e premenito n izko legirane 
kaže , da je razvoj zelo hiter. P r i 
osvajanju do ločenega kvali tetnega 
programa se vedno pojavljajo teža­
ve, ko se s poizkusne proizvodnje 
preide na večja na roč i l a . 

Ko l i č ina posameznih grup kva l i ­
tet, dosežena v pretekl ih le t ih kaže , 
da je obrat sledil kval i te tnemu pre­
m i k u v proizvodnj i debele p ločevine 
v svetu in n a r a š č a j o č i m potrebam 
t rž i šča . 

Z A K L J U Č E K 
K e r opravljeno delo obrata v pre­

tekl ih 25 le t ih n i majhno, je t e ž k o 
podati enotno oceno za celotno ob­
dobje. Dosežen i rezul ta t i v proiz­
vodnji so vedno rezultat dela in 
ostal ih pogojev. 

L a h k o r e č e m o , da se je obrat v 25 
le t ih svojega obstoja s talno razvi ja l 

po količini proizvodnje v prvih let ih, 
potem pa vedno bolj v kval i te tno 
smer. 

Z nesodobnimi napravami, z re­
konstrukci jami , dograditvami i n iz­
bo l j šavami , tako t e h n i č n o tehnolo­
škimi, kot organizacijskimi, k i so se 
izvajale v vseh 25 le t ih obstoja, je 
kolekt iv s p o ž r t v o v a l n i m delom do­
segel dobre r ezu l t a t i . Za to velja 
zahvala vsem, k i so ka rko l i dopri­
nesli k tem uspehom, k i so v s labih 
pogojih delal i v nedeljah i n prazni­
k ih , vzdrževa l i naprave i n se t rud i l i 
za izbol j šanje pogojev dela, za višjo 
proizvodnost in za izbol j šanje kva l i ­
tete. 

Posebno pa to velja za tiste, k i 
slavijo 25 let neprekinjenega dela v 
obratu, k i vedo za vse uspehe, ne­
uspehe, t ežave i n svetle t renutke v 
pretekli č e t r t i n i stoletja. 

B o ž o B a r t e l j 

Montaža hale valjarne 2400 na Javorniku 

Otvoritev hale valjarne 2400pred 25 leti 



GRADNJA 
NAŠE NOVE 

HLADNE 
VALJARNE 

Ob koncu lanskega leta 
so p r i č e l i s prvimi , priprav­
ljalnimi deli za gradnjo 
nove hladne valjarne. 
Gradnja sama naj bi trajala 
p r i b l i ž n o 30 mesecev, od ja­
nuarja 1974 do julija 1976, 
ko naj bi valjarna p r i č e l a 
poskusno obratovati. 

Že samo za to, da bi pri­
dobili dovolj prostora za 
proizvodne hale, je bilo tre­
ba opraviti veliko dela: pre­
staviti cesto Jesenice— 
Ljubljana, strugo potoka 
Javornik , narediti nov že ­
l e z n i š k i podvoz na progi 
Jesenice—Ljubljana in ure­
diti nov vhod v valjarne 
Bela skupaj z novo cestno 
povezavo med valjamo Be­
la in valjamo Javornik . 

Š e s t i n d v a j s e t e g a februar­
ja so p r i č e l i s p o v r š i n s k i m i 
izkopi. Z izkopi za temelje 
proizvodnih hal in za te­
melj sendzimir v a l j č n e g a 
ogrodja pa petega aprila. 

Zadnjega aprila so potok 
Javorn ik preusmerili v no­
vo regulirano strugo. S pre­
stavitvijo potoka je bil pri ­
pravljen teren za. ureditev 
k r i ž i š č a na prestavljeni ce­
sti. Z a č e l i so nasipati ma­
terial za novo dovozno ce­
sto za valjamo Bela. V Me­
talno Maribor so že poslali • 
prve materiale za - jekleno 
konstrukcijo. 

Š e s t n a j s t e g a maja so za-
- betonirali prv i temelj za 

halo. Sredi jnaja pa so v 
Metalni tudi p r i č e l i z varje­
njem stebrov za jekleno 
konstrukcijo. 

V juliju je k o n č n o stekel 
promet po prestavljeni ce­
sti. Nekaj dni pred tem pa je 
bil ž e vhod v valjamo Bela 
speljan po novi uvozni ce­
sti, povezani z glavno cesto. 

V avgustu so d o k o n č a l i 
nov energetski kanal , ki 
t e č e pod halami nove hlad-

. ne valjarne. P o l o ž i l i so 
35 K V kabel med R T P J a ­
vornik in R T P Bela. Na 
g r a d b i š č e je Metalna pripe­
ljala, deset stebrov za hale 
i n dva primarna nosilca. 
P r i č e l i so z deli pr i d o k o n č ­
ni ureditvi in asfaltiranju 
uvozne ceste v valjarne 
Bela, od novega k r i ž i š č a , 
do konca striper hale. 

Sedemindvajsetega sep­
tembra so bila dela s po­
v r š i n s k i m izkopom za hale 
z a k l j u č e n a . Opravljenega 
je bilo 143.000 kub. metrov 
izkopa. Zrasla je tudi H v a l ­
nica monterjev, v gradnji 
pa sta upravna zgradba in 
objekt za higienske pro­
store. 

Za prvo fazo je postavlje­
nih 17 stebrov, postavljeni 
so vsi glavni nosilci; sekun­

d a r n i i n robni nosilci so 
zmont irani - in zvarjeni. Za 
to fazo delajo nadsvetlob-
nike, montirajo pa tudi 
s t r e š n o povezje. Ž e r j a v n e 
proge so zvarjene in pri­
pravljene za montiranje. 
Stebri I. faze so postavljeni 
po v i š i n i in vertikal i ter so 
pred dvema dnevoma pri ­
č e l i z zalivanjem temeljnih 
vijakov I. faze. 

Za II. fazo so postavljeni 
vsi stebri. Na g r a d b i š č u va­
ljarne sta tudi ž e dva stebra 
za III. fazo in č e l n a zahod­
na stena. Sedaj č a k a j o na 
sekundarne i n robne nosil­
ce, da bi lahko -pr iče l i z 
m o n t a ž o II. faze. 

Nova hladna valjarna bo 
izredno vel ik objekt, prav 
tako velik, kot so in bodo 
ogromna dela, da bo do­
k o n č n o zrasla in kot bo" 
velik njen pomen. V njej bo 
zaposlenih p r i b l i ž n o 300 de­
lavcev, njen letni proizvod­
ni program pa bo obsegal 
30.000 ton hladno valjanih 
trakov za uporabo v elektro 
industriji (dinamo), 15.000 
ton H V T iz n e r j a v e č i h jekel 
in'70.000 ton H V T mehkih 
jekel za globoko v l e č e n j e . 

ZELEZAR 11 



r NOVICE II SINDIKALNIH ORGANIZMI) ) 
i i j f t B Č N f Z B O R O S N O V N E 
O R G A N I Z A C I J E S I N D I K A T A 
S T R O J N E G A V Z D R Ž E V A N J A 

V soboto, dne 21. decembra, so / se 
na, o b č n e m zboru s indikata stroj­
nega v z d r ž e v a n j a zbra l i delegati, k i 

i -o zastopali s t a l i š č a in mnenja kar 
478 č l a n o v sindikata,-zaposlenih na 
strojnem vzd rževan ju Že leza rne . 
Zarad i tako velikega š t ev i l a č l a n o v 
so se odločil i , da občn i zbor izvedejo 
po delegatskem sistemu. Delegate so 
i zvo l i l i na sestankih samoupravnih 
delovnih skupin. ' Pohva l i t i je treba 
vse delegate, da so se zavedali svojih 
nalog in se občnega zbora udeleži l i . 

Po roč i lo o delu sindikalne organi­
zacije v preteklem obdobju je imel 
predsednik Janez Kavč i č . S ledi la je 
zelo ž i v a h n a razprava. N a j v e č so se 
zad rževa l i pr i delu samoupravnih 
delovnih skupin. Po mnenju neka­
terih predstavljajo le-te več al i manj 
glasovni stroj. N a sestankih v glav­
nem obravnavajo in sklepajo o posa­
meznih predlogih, k i se formirajo že 
v centrih. Premalo se "upoštevajo 
posamezna mnenja, a l i bolje r e č e n o 
redko se zgodi, da bi obravnaval i na 
teh sestankih predloge, k i izhajajo iz 
baze. M o r d a je v tem tudi vzrok za 
slabo delovanje samoupravnih de­
lovn ih skupin. Precej so govori l i t u d i 
o kadrovanju in kadrovski po l i t ik i , 
o s indikaln i l i s t i 75, o socialnem 
zavarovanju, o cenzusu za o t rošk i 
dodatek, o nadurah, o de l i tv i sindi­
kalne č l ana r ine , o razmerah v sam­
skih domovih i td . 
' Iz poroč i la obratovodja strojnega 
vzd rževan j a je bilo razvidno, da so 
vzdrževa lc i zaradi pomanjkanja de­
lavcev prisi l jeni delati tudi nadure. 
M e n i l i so, da je kr iv ično, da se ta 
dohodek š t e je v cenzus za o t rošk i 
dodatek. K a j t i n i malo primerov, da 
zaradi tega posamezniki izgubijo 
pravico do dodatka. Zgodi se celo, da 
so mnogi zaradi tega izgubi l i več na 
o t ro šk ih dodatkih, kot pa je z n a š a l 
dohodek od nadur. V sp lo šnem je 
prevladalo mnenje, da b i morala b i t i 
osnova za odmero dodatka samo 
t i s t i osebni dohodek, k i ga delavec 
doseže v rednem delovnem času . 

~ V razpravi o s indika ln i l i s t i 75 je 
bilo na jveč govora o osnovi za izpla­
čilo nadomesti la osebnega dohodka 
v ča su bolezenske odsotnosti. M e n i l i 
so, da n ikakor ne b i smela b i t i doba 
za i z račun nadomestila da l j š a do 
treh mesecev, pred nastopom odsot­
nosti zaradi bolezni. 

V zvezi z regresi za le tn i dopust je 
b i la i z rečena k r i t i k a na dosedanji 
nač in delitve regresa na osnovi soli­
darnosti . Poudarjeno je bilo, da so 
pri tem p r ik ra j šan i samski delavci in 
t is t i , kjer sta zaposlena oba zakonca 
v Že lezarn i . M n e n j a so b i l i , da bi 
mora l i tiste z večj imi d r u ž i n a m i i n 
tiste, v kater ih je zaposlen' samo 
e9en od s t a r š e v reševa t i na nek drug 
nač in , ne pa tako, da so drugi pr i­
k ra j šan i . 

Precej je bilo t ud i govora o de l i tv i 
sindikalne č l a n a r i n e . R e č e n o je bilo, 
da se v glavnem celotno s indikalno 
delo odvija v osnovni organizaciji , 
zato se mora tud i delitveno razmerje 
popravi t i v korist osnovne organiza­
cije. Vsekakor pa b i moral i o tem 
razpravl ja t i po osnovnih organiza­
cijah, predno bi sprejeli d o k o n č n o 
sklep o de l i tv i sindikalne č l a n a r i n e . 

V razpravi je bilo i znešen ih tudi 
nekaj k r i t i čn ih pripomb na r a č u n 
razmer v samskih domovih, o orga­
nizaci j i mlad ih delavcev i n o stano­
vanjskih problemih. 

Po k o n č a n i razpravi , k i je b i l a zelo 
pestra, so delegati pot rd i l i že v 
samoupravnih delovnih skupinah 
izvoljene č l a n e novega sindikalnega 
vodstva, i z v o l i l i novega predsednika 
ter delegata za konference temeljne 
organizacije z d r u ž e n e g a dela vzdrže­
vanja, energije i n transporta i n dele­
gate za konferenco sndikata Žele­
zarne. 

Za novega predsednika osnovne 
organizacije s indikata strojnega 
v z d r ž e v a n j a je b i l soglasno izvoljen 
F r a n c i P o g a č n i k iz strojnega vzdrže ­
vanja H V Ž . 
" O b č n e m u zboru je sledil d r u ž a b n i 
del, na~ katerega so b i l i vabl jeni v s i ' 
č l an i s indikata , kakor tud i n j ihovi 
svojci . Stane T o r k a r 

E L E K T R O T O P L O T N A 
E N E R G I J A 

N a pet i seji odbora osnovne orga­
nizacije s indika ta je b i l a v razpravi 
s ind ika lna l i s ta 75. N a v z o č i k osnut­
k u s indikalne liste niso imel i pr i­
pomb, za tem pa so predlagali naj 
b i b i l o b č n i zbor osnovne organizaci­
je s indika ta v Žirovnici . Ob koncu 
seje so se dogovori l i , da bodo izvedl i • 
^ . škmovan je ust reznih ekip v malem 
nogometu ter medobratno tekmova­
nje š a h i s t o v i n v kegljanju med so­
delavci elektrotoplotne energije i n 
s p l o š n o varnostne s lužbe . 

Z I Č A R N A 
N a seji odbora osnovne organiza­

cije s indikata , so ugotovi l i da je za 
redni l e tn i občn i zbor vse pripravlje­
no. P r ip rav i l i so tud i l isto kandida­
tov za nove č l a n e odbora osnovne 
organizacije s indikata ter organe ob­
č n e g a zbora: D a l j časa so se zadrža l i 
p r i osnutku sindikalne liste, k i je b i l 
objavljen v Zelezarju. Pr ipombe 
imajo samo glede n o č n e g a dela i n pa 
zaradi regresiranja hrane med delov­
n i m časom. Predlagal i so, naj b i viši­
no vrednosti bona za. mal ico 
povečal i in tako zman j ša l i delavcem 
s t roške . Meni jo , da je tudi cena 
toplega obroka previsoka. 

B L U M I N G S T E K E L 
V torek,. 17. decembra, je b i l a red­

na seja odbora osnovne organizacije 
s indikata . Odbor ugotavlja, da so vse 
priprave za redni le tn i občn i zbor v 
k o n č n i fazi. Pregledali so listo kan­
didatov za č l ane odbora osnovne or­
ganizacije s indikata . Sodelavca 
A l o j z a P ib ra predlagajo za novega 
predsednika odbora osnovne organi­
zacije s indikata . O predlogu bo raz­
pravljal in sklepal še občn i zbor sin­
dikata . Ob koncu seje so spregovorili 
še o osnutku sindikalne liste 75. O 
s indika ln i l i s t i so razpravl ja l i že na 
sestankih S D S , pripominjajo pa, da 
bo treba posveti t i na jveč pozornosti 
10. in 28. točki , k i sta za delovnega 
č loveka pomembni in obravnavata 
dohodke med boleznijo ter regrese 
za letne dopuste. 

K O N S T I T U A N T N A S E J A . 
V S T R O J N I H D E L A V N I C A H 

V č e t r t e k , 12. decembra, so imel i v 
s t rojnih delavnicah konst i tuantno 
sejo odbora osnovne organizacije 
s indikata . Za novega predsednika so 
že na o b č n e m zboru i zvo l i l i Va len t i ­
na K l i n a r j a , na tej seji pa so imeno­
va l i še podpredsednika, blagajnika 
in ta jn ika ter V l a d a K l i n a r j a za 
predsednika komisije za špor t , F r an ­
ca Podobnika za predsednika komi­
sije za oddihe ter Zla to L ipovšček za 
organizacijo izletov. Predsednik ko­
misije za ku l tu rno dejavnost bo 
Francka Smolej , za socialna vp ra ša ­
nja pa A l o j z Zupanč i č . Precej pozor­
nosti so posveti l i razpravi o osnutku 
sindikalne liste 75. V tretj i točk i 
dnevnega reda so spregovorili še o 
dodeljevanju st imulacijskega dodat­
ka. Predlagajo ukini tev s t imulaci j ­
skega dodatka, o nov ih ob l ikah sti­
mulaci je pa naj bi razpravl ja l i odbo­
r i osnovnih organizacij s indikata . 
Beseda je tekla še o upokojenih so­
delavcih, tov. K o g o v š e k pa je pred­
lagal naj b i za delo v večji meri zain­
teresirali mlade delavce. 

O T K 
10. seja odbora osnovne organiza­

cije s indikata je b i l a 17. decembra. K 
osnutku sindikalne liste 75 so imel i 
pripombe, k 20. točki , k i govori o re­
gresu za prehrano med delovnim ča­
som. Sedanji regres za prehrano naj 
b i usk ladi l i z regresom, k i ga predvi­
deva s indika lna l i s ta 75 za prihodnje 
leto. Poveča l i naj bi vrednost bona 
za mal ico. Predvidevajo da naj bi 
mesto predsednika s indikata prevzel 
A n t o n Koš i r . Poleg tega bo treba 
poskrbeti da bo č im več delavcev iz 
O T K n a v z o č i h na l e t o šn j em o b č n e m 
zboru. 

A D J U S T A Ž A B L U M I N G 
N a 9. seji odbora osnovne organi­

zaci ja s indikata , k i je b i la 10. decem­
bra so se s t r inja l i s predlagano sindi­
kalno l isto 75. Določi l i so organe ob­
čnega zbora in se dogovoril i , da bodo 
na občn i zbor vabljeni upokojeni so- . 
delavci in sodelavci, k i bolujejo. 
Upokojen im sodelavcem F r a n c u R o -
biču , F r ancu T r u p k o v i č u in Je rc i 
Zvan bodo izročil i p r a k t i č n a dar i la . 

V A L J A R N A 2400 
Občnega zbora osnovne organiza­

cije s indikata valjarne 2400, k i je b i l 
14. decembra v hotelu L a r i x v 
K r a n j s k i gori, se je ude lež i lo 121 čla­
nov kolekt iva . Razen č l a n o v kolek­
t iva so b i l i na o b č n e m zboru pr isotni 
še: Avgust K a r b a , direktor T O Z D 
Val j a rn , M i h a Hos tn ik , predsednik 
s indikata T O Z D V a l j a r n in N i k o 
Sok, k i j e zastopal izvršni odbor sin­
dikata Že leza rne . 

N a l e t o š n j e m o b č n e m zboru so se 
spomnil i tudi delovnega jubi le ja . 
M i n i l o je 25 let, odkar je zače la 
obratovat i val jarna 2400. 

Predsednik odbora O O s indikata 
Dan i j e l Č r v je v svojem poroč i lu 
omenil samoupravljanje ter pr iza­
devanja, k i bodo v prihodnjem ob­
dobju mora la b i t i še več ja za na­
daljnji razvoj na tem p o d r o č j u . V 
poroči lu je prav tako omenjena skrb 
za č l a n s t v o v vseh m o ž n i h obl ikah, 
predsednik se je dalj časa z a d r ž a l p r i 
delu samoupravnih delovnih skupin . 
Nekatere samoupravne delovne sku­
pine so v va l ja rn i 2400 še vedno pre­
malo akt ivne, č e p r a v je dovolj gra­
diva za razpravo: 

Obratovodja^ Bož ida r Bar te l j je 
o b č n e m u zboru posredoval zelo iz­
č r p n o poroč i lo o obratovanju valjar­
ne 2400 v m i n u l i h 25 l e t ih . 

V razpravi je sodelovalo več čla­
nov kolekt iva , predsednik s indikata 
T O Z D Va l j a rn M i h a Hos tn ik pa je 
poudari l predvsem vlogo s indikata 
ter naloge, k i j i h vsebujejo doku­
menti , sprejeti na 8. kongresu slo­
venskih s indikatov in na 7. kongresu 
v Beogradu, k i je zasedal prav » teh 
dneh. Omenimo naj še zelo k r i t i č n o 
razpravo predsednika akt iva Z S M S 
valjarne 2400 L u k a Vujčiča . Govor i l 
je o akt ivnost i mlad ih delavcev v va­
l jarni 2400. Več pomoč i b i potrebo­
va l i tud i od t o v a r n i š k e konference 
Z S M S Že leza rne i n ostal ih organi­
zacij ter samoupravnih organov. 

Zelo zan imiva je b i l a razprava 
predstavnika s indikata Že leza rne 
N i k a Soka. N a j v e č pozornosti je po­
svetil nalogam, k i j i h mora sindi­
kalna organizacija opravi t i skladno 
s sprejetimi sklepi obeh kongresov, 
govoril pa je še o nadaljnjem raz­
voju samoupravljanja v Že lezarn i in 
pa o gospodarjenju z ozirom na vse 
večji vpl iv inflacije. 

Ob koncu občnega zbora so deve­
t im č l a n o m kolekt iva , k i so v valjar­
n i 2400 zaposleni 25 let, izročili 
kn j ižna dar i la , delavcem, k i so b i l i 
upokojeni v pretekl i mandatn i dobi 
pa p r a k t i č n a dari la . V prihodnji 
mandatn i dobi bo odbor OO sindi­
ka ta vodi l predsednik Franc Jus t in . 

V Z D R Ž E V A N J E 
E L E K T R O N A P R A V 

" V soboto, 14. decembra, so se v ho­
telu Spik v Gozd M a r t u l j k u zbra l i 
č lan i sindikalne organizacije elektro 
vzd rževan j a na rednem letnem obč­
nem zboru. Poroč i lo je posredoval 
predsednik osnovne organizacije sin­
dikata Peter Ravnihar , nakar je sle­
d i l a razprava. V razpravi so č lan i 
s indikata opozori l i na enotno me­
njavo dnin, da b i lahko zagotovil i 
ude ležbo na iz le t ih . V razpravi so 
spregovorili t u d i o delu samouprav­
n ih delovnih skupin in se dalj časa 
zadrža l i p r i samoupravni de lovni 
skupini na obratovodstvu, v kateri 
naj b i sodelovali tud i tehniki . Tak­
š n a skupina b i b i la prevelika in ne b i 
mogla r e ševa t i problematike obrata. 
Sedanje delo S D S naj b i se še okre­
pilo. 

V razpravi je bilo tud i r ečeno , da 
samoupravne sporazume vse pre­
hi t ro ^obravnavamo, ker so postav­
ljeni rok i prekra tk i i n n i dovolj časa , 
da b i gradivo dobro prouči l i . V raz­
pravi je sodeloval tud i predsednik 
t o v a r n i š k e konference osnovnih or­
ganizacij s indikata Že leza rne France 
Kobenta r . V svoji razpravi je posve­
t i l precej pozornost i r azš i r j en i samo­
upravni organiziranosti Že leza rne . 
D a l j časa se je z a d r ž a l tudi p r i na­
logah, k i j i h vsebuje kongresno gra­
divo, k i so za v s e * č l a n e s indikata 
obvezne. 

Os ta l i razpravl ja lc i so posvet i l i 
n a j v e č , pozornosti v z d r ž e v a n j u na­
prav, nagrajevanju, delu samo­
upravnih delovnih skupin in stano­
vanjski problematiki . Ob koncu obč­
nega zbora je bilo sprejetih osem 
sklepov in še nekaj konkre tn ih 
nalog. Izvoljen je b i l 15-članski od­
bor OO sindikata , k i ga bo še naprej 
vodi l dosedanji predsednik Peter 
Ravn iha r . 

A D J U S T A Ž A S T E K E L 
J A V O R N I K ' 

V petek, 13. decembra, so se v pro­
storih K a z i n e na Jesenicah zbra l i 
č l an i s indikata iz a d j u s t a ž e stekel 
na Javorn iku . Predsednik M a v r o 
L e n a r d i č je v svojem o b š i r n e m poro­
čilu govori l o us tavn i opredeli tvi ter 
o vlogi in po loža ju s indikatov in pr i 
tem poudari l , da gre za u re sn ičeva ­
nje soc ia l i s t i čn ih samoupravnih od­
nosov. De j a l je, da s indikalno orga­
nizacijo čaka jo v prihodnjem obdob­
j u naloge i n odgovorno delo, z las t i še 
pr i predvideni reorganizaciji . V po­
roči lu je n a š t e t i h kar 52 v p r a š a n j , k i 
j i h je obravnaval odbor OO sindi­
kata na svojih sejah. O b č n e m u 
zboru so b i la posredovana še poro­
čila o letovanju č l anov s indikata ter 
o iz le t ih za obdobje 1972—1974. 
Razprava je b i l a obsežna , sprejeli pa 
so tud i program dela za prihodnje 
obdobje. 

Program predvideva u re sn ičeva ­
nje smernic 8. kongresa slovenskih 
s indikatov ter prizadevanja p r i orga­
niziranost i s indikata i n delu, k i 
mora b i t i usklajeno z novo ustavo. 
Potrebno bo tesno sodelovanje z 
d r u ž b e n o p o l i t i č n i m i organizacijami, 
poleg tega bo treba skrbeti za var­
nost delavcev, urejanje higienskih 
prostorov. Spodbujat i bo treba no-
vatorsko dejavnost. T u d i v prihod­
nje naj b i pr irejal i izlete in kul turne 
prireditve ter se skupaj z organiza­
ci jami in komis i jami prizadeval i , da 
bodo osebni dohodki odraz poveča­
nega standarda. Program vsebuje 
naloge, k i j i h bo treba opravi t i za 
utrjevanje i n nadaljnj i razvoj ak t iva 
mlad ih delavcev v obratu. 

O b č n e m u zboru je sledila še kon-
s t i tuantna seja, na ka te r i so za no­
vega predsednika i z v o l i l i sodelavca 
Janeza Fornezi ja i n razdel i l i tud i 
ostale do l žnos t i novo izvol jen im 
č l a n o m odbora osnovne organizacije 
s indikata . 

Nov obrat vratnih podbojev 

PO NOVEM ZAKONU 246 DNI 
PORODNIŠKEGA DOPUSTA 

Zakon o medsebojnih razmerjih delavcev v z d r u ž e n e m delu in o 
delovnih razmerjih med delavci in zasebnimi delodajalci, p r i n a š a 
nekatere novosti, k i bodo veljale od 1.1. 1975. 

P r i uveljavljanju pravice do po­
rodn i škega dopusta in sk r a j š anega 
delovnega časa po p o r o d n i š k e m do­
pustu zaradi nege otroka, do loča 
predpis znatno večje pravice, kakor 
so j i h imele zavarovanke matere do 
sedaj. Vse to potrjuje, da n a š a d ruž ­
bena skupnost posveča vse večjo 
skrb mater i in otroku, kar lahko 
š t e j e m o kot zelo poz i t ivn i korak na­
prej, ker je bilo doslej na tem pod­
ročju storjenega zelo malo. 

Zavarovanke, k i bodo nastopile 
porodn i šk i dopust po 1. 1. 1975, ima­
jo pravico do po rodn i škega dopusta 
v trajanju najmanj 105 dni . T a do­
ločba ni nova i n velja že sedaj. Z iz­
v idom pristojne zdravstvene s lužbe , 
sme zavarovanka nastopit i porodni­
ški dopust 45 dn i pred porodom, 
mora pa ga nastopit i 28 dni pred po­
rodom, sicer teh 28 dni dopusta, k i 
so namenjeni pred porodom zapade 
in se j i ne morejo š t e t i v dopust po 
porodu. Dopus t , k i je do ločen pred 
porodom, torej 28 dni , se lahko po­
da l j ša po porodu le v primeru, ko gre 
za prezgodnji porod, vendar je treba 
to okol i šč ino dokazat i s pot rdi lom 
zdravstvene s lužbe . Dopust pred po­
rodom po mnenju strokovnjakov ko­
ris t i bodoči materi , da se vsaj za 
nekaj č a s a razbremeni delovnih 
do lžnos t i in pr ipravi na materinstvo. 

P o preteku 105 dni po rodn i škega 
dopusta pa i m a zavarovanka po no­
vem predpisu m o ž n o s t , če to zahte­
va, da se odloči : 

— al i bo nadaljevala po rodn i šk i 
dopust še nadaljnj ih 141 dni, 
— al i bo delala s k r a j š a n delovni čas 
š t i r i ure na dan do dvanajstega me­
seca" otrokove starosti. 

V primeru, da se bo delavka odlo­
čila za prvo varianto, bo lahko izko­
r is t i la 105 dn i in 141 dn i porodn i ške ­
ga dopusta, skupno torej 246 dni , se­
veda z omejitvijo, da 28 dni dopusta 
izrabi pred porodom. 

Za čas po rodn i škega dopusta bo 
delavka prejemala nadomestilo 

.osebnega dohodka. 
Če se bo delavka odloči la , da bo po 

k o n č a n e m p o r o d n i š k e m dopustu 
(105 dni) delala s k r a j š a n delovni čas , 
š t i r i ure na dan do dvanajstega me­
seca otrokove'starost i , ima v temelj­
ni organizacij i pravico do ude ležbe 
pri de l i tv i sredstev za osebne dohod­
ke za š t i r i ure na dan, za delovni čas 
nad š t i r i ure pa ima pravico do na­
domesti la osebnega dohodka. 

Zan imiva novost zakona je tudi v 
tem, da ima poda l j š an dopust lahko 
namesto matere tudi o č e - o t r o k a , če 
otroka neguje in če sta se roditelja 
tako sporazumela. Te do ločbe dose­
danji predpisi niso predvidevali . 

Če se otrok rodi mrtev a l i če umre 
pred pretekom porodn i škega dopu­
sta, ima delavka pravico ostati na 
dopustu še to l iko časa kol ikor j i je 
po z d r a v n i š k e m izvidu potrebno, 
vsekakor pa najmanj še 42 dni . 

N o v i predpisi veljajo za vse tiste 
zavarovanke, k i bodo nastopile po­
rodn i šk i dopust po 1. 1. 1975 in tudi 
za tiste, k i so 1. 1. 1975 še na porod­
n iškem dopustu. 

P o d a l j š a n po rodn i šk i dopust ozi­
roma s k r a j š a n delovni čas bo zava­
rovankam materam nedvomno do­
brodoše l , saj je prav za n a š e naj­
mla jše , d o j e n č k e na s l abše urejeno 
varstvo. O G 

POVEČANE 
POGREBNINE 
S k u p š č i n a skupnosti zdrav­

stvenega zavarovanja K r a n j , 
je na svoji seji, 21. oktobra in 
16. decembra 1974, sprejela 
nove zneske pogrebnine, k i pri­
padajo ob smr t i zavarovane 
osebe. Zvišanje p a v š a l n i h zne­
skov pogrebnine je narekovalo 
stalno n a r a š č a n j e cen teh 
s t roškov . Znesek pogrebnine je 
razl ičen, glede na starost 
umrle zavarovane osebe. T a k o 
z n a š a p a v š a l n i znesek pogreb­
nine: 

— za umrlo odraslo osebo 
2.500.00 din , 

za umrlega otroka od enega 
do 14 let 1.910.00 din, 

za umrlega otroka do enega 
leta 1.160.00 din. 

T i zneski se bodo izplačeval i 
za vse primere, k i so nastopil i 
po 21. 10. 1974. 

S l u ž b a skupnosti zdravstve­
nega zavarovanja bo vsem 
p l a č n i k o m s t r o š k o v po uradni 
do lžnos t i i zp lača la ustezne 
razlike med novim p a v š a l n i m 
zneskom in zneskom, k i so ga 
že prejeli. 

O G 



NA JESENICAH 
SEM POSTAL REVOLUCIONAR 

Zgodovino delavskega gibanja Gorenjske dopolnjujemo tudi z 
intervjujem — zapisovanjem spominov predvojnih naprednih p o l i t i č ­
nih delavcev. Tako me je s l u ž b e n a pot pripeljala do J o ž e t a P r i m o ž i č a 
v Novo Gorico, k i je bil v letih 1931—1937 gradbeni delavec na Jese­
nicah, leta 1936 č l a n stavkovnega odbora gradbincev in leta 1937 
v prvi j e s e n i š k i skupini prostovoljcev, namenjenih v Š p a n i j o . V raz­
govoru je med drugim opisoval Jesenice kot š o l o proletariata. 

Ivan Jan 

Prosinec je privijal z ledeno roko. 
Vsepovsod sneg, visok in tih. Vsa 
Jelovica je zasuta z njim in vse poti 
je zamedlo. Prava sibirska zima. Pri 
koči na planini je z noge na nogo 
poskakoval partizan na stražar­
skem mestu, zakaj veter in mraz sta 
ga neusmiljeno žgala po vsem 
telesu. Iz gozda so odmevali 
zamolkli poki drevja, ki ni zdržalo 
hudega mraza. Fantje so šele prejš­
njega dne prigazili iz Dražgoš, se v 
prijazni koči oddihovali in greli 
premrzle ude. 

Komandir Lojze je mojstrsko vrtel 
kuhalnico in pekel žgance, ki so jih 
že vsi komaj čakali. To je bila zad­
nja hrana. Ciro je na dnu nahrbtni­
ka našel še dva lista domače »ma-
horke« in ju zdaj rezljal tako dolgo, 
da so se spremenili v droban prah. 
Svetlih oči so gledali fantje v njego­
ve roke in razširjenih nosnic vdiha­
vali oster duh, ki ga je dajal zrezlja-
ni tobak. Že nekaj dni niso okusili 
cigaret. Razgovor je tekel o prežive­
lih dražgoških dneh. 

Tedaj je suho počilo .. . 
In pokalo je celih dvanajst ur. Ko­

ča ni bila več koča, temveč najprej 
zrešetan kup lesa. Ko pa so se preži­
veli prebili, so jo Nemci spremenili v 
sladkobno smrdljiv dim, ki je 
zaudarjal po ožganem mesu in zgo­
relih cunjah. Pod ruševinami in 
okoli njih je ostalo dvanajst teles. 
Sneg okoli pogorišča ni bil več bel; 
lise na njem so bile sajaste in rdeče. 
Zjutraj, ko je bilo spet vse tiho in so 
umirjeno planino objeli svetli, a kot 
ledeni curki mrzli sončni žarki, se je 
na pogorišču ustavil lovec. Tisti lo­
vec, ki je partizane izsledil in nad-
nje pripeljal Nemce. Prišel jih je 
štet . . . 

Že od daleč jih je zagledal Ležali 
so v vrsti in bilo je, kakor da sliši 
prvega, pa drugega in vse po vrsti. 

»Mirko sem, jaz. Veš, tisti osem-
najstletni fantič, ki je obležal prvi. 
Mar me ne poznaš?« 

»Jaz pa sem Tonček. Nekdanji 
hlapček Tonček. Skupil sem jo pri 
dimniku, ko sem menjal šaržer.« 

»Meni pa so pravili ,Perpetum 
mobile', ki bi ga še prav gotovo 
zgradil, če bi ne bilo tebe s tvojimi 
zelenimi vojščaki.« 

»Se Tineta spominjaš? Tistega ve­
selega fanta, ki je vedno prepeval? 
Kdo bo zdaj skrbel za dobro vo­
ljo?« .... 

Lovec je molče stopal med njimi 
in brskal in štel: 

»... ta je šesti, ta sedmi, tam leži 
osmi... Kje so drugi? Saj jih je bilo 
vendar šestdeset?« 

Mrzjično je iskal naprej .... 
V kleti pod kuhinjo je našel še tri. 

Tako jih bo naštel šestdeset in konec 
bo njegovih skrbi; spet bo mir v nje­
govih gozdovih. Od majhnega oken­
ca je odvalil ožgano tramovje in 
skozi odprtino je planila čudovita 
svetloba. Ledeni dih januarskega 
sonca je pobelil preluknjani obraz 
prvega, ki mu je nemo govoril: 

»Vedel sem, da boš prišel, zakaj 
dosti ti moramo povedati...« 

Lovec se je zdrznil in zamaknjen 
obstal. Počasi se je oziral še po onih 
dveh, a spet ga je priklenil obraz 
prvega med njimi: 

»Da, samo mi trije smo še tukaj. 
Drugi so se prebili. Da boš. vedel: 
Devetinštirideset jih je ušlo kroglam 
in ognju, ki si ga ti pripravil.« 

Naglo, kar moč naglo je lovec 
zbežal ven in jo ubral po sledi, ki je 
vodila od koče. Ni je bilo težko najti, 
zakaj bila je edina in krvava. Toda 
— tam ni našel nikogar več. Potepe-
no se je vrnil v klet. Beli obraz pa 
mu je govoril: 

»Ne daj se motiti,- Razen nas ne 
boš našel nikogar več. Zato najprej 
poslušaj ^mene, potem pa še Padova-
na in Henrika. Zdaj smo tako tvoji 
in ti si naš gost. Zanimivo je bilo 
moje življenje, mnogo zanimivejše 
od tvojega. Ti si vedno le lovil in za­
sledoval, zasledoval in lovil. Tako 
kot sedaj. .. Poglej tisti sončni ža­
rek. Tako lep je, a nobene toplote ni 
v njem. Tam pri morju, kjer sem se 
pa jaz rodil, je sedaj prijetno, brez 
tega zavratnega snega. V mojem 
kraju je zdaj kvečjemu malo hlad­
nejši veter. Pa v Španiji, ej, to je šele 
topla dežela, to! In ko sem bil pred 
štirimi leti tam, je bila še posebno-
vroča, prevroča. Tudi tam je tekla 
kri. Zdaj pa si me našel v tej jelovški 
Sibiriji, v tem snegu! Zakaj tvoje 
mrzlo srce ni uganilo poti, ki vodi v 
pomlad, k človeku. A potiplji naša 
srca: Še zdaj so vroča in vroča bodo 
ostala za vedno. Če nas še tako 
zalezuješ in sovražiš, takih src ne 
boš več mogel uničiti. Svoje mrzle 
roke podajaš samo mrzlim ljudem, 
ki se boje sonca: Si videl Mirka, 
Tončka in Tinčeta, sijih čutil? Tople 
in lepe in dobre? Pa mene poglej: 
med oljkami sem se rodil, v Španiji 
sem se valjal po krvi in vseh vrst 
pesmi sem pel in ves sem služil upo­
ru. Eh, sem si rekel, če me ni dolete­
lo v Dražgošah, me nikoli ne bo. Vi­
diš, pa sem se zmotil: Komaj dva 
dni je minilo, pa si me našel. Da, da, 
ti in tvoji gospodarji najraje strelja-

SREČANJA 
te po slabotnih, po neoboroženih va-
ščanih,. ki so obležali v Dražgošah. 
A to ne bo oživilo tistih nekaj sto 
tvojih zaščitnikov, ki smo jih pokon­
čali po dražgoških robovihL Oštja, 
pošteno smo jih in čeravno jih je bilo 
nekaj tisoč. Poslušaj! 

Ležal sem v snegu za dražgoško 
hišo. Povsod megla in tišina. V 
zraku pa moreča napetost. Tedaj se 
je megla razkadila. Ne za streljaj, 
za lučaj pod menoj so zamrgolele 
glave zelencev. Kakor gost glavnik 
so 'se mi približevale. Iz mene, 
majhnega so udarila tedaj vsa leta 
crkavanja in stradanja. In tisti pod 
menoj so izpeli zadnjo pesem, izpili 
zadnje vino. Plačal sem dolg in še 
vnaprej sem jim dal na račun. Tak 
sem bil jaz, nikoli najbolj pogumen. 
Kaj bi šele rekel o Tončku ali Hen­
riku, o mitraljezcih, ki so žgali tako, 
da so jim cevi skoraj zažarele! Pojdi 
in poslušaj telefone: Že v Berlinu go­
vore o Dražgošah. Ti pa greš in pri­
pelješ Nemce! Vidiš, že pet let sem 
gorel v ječah in na položajih, v 
mrazu in vročini in ni me bilo konec. 
Pa si prišel ti in zdaj sva se srečala. 
Se^ čudiš, zakaj smo mi trije tu, v 
kleti? To je bil edini kraj, kjer so bili 
ranjenci vsaj za silo varni. In mi 
trije smo bili hudo ranjeni. A kako 
smo se rešili pred vami, naj raje 
pove Padovan. Jaz sem že utrujen.« 
, Lovec se je zgrabil za grlo in se 
počasi obrnil k Padovanu. 

Tudi ta je bil bledega obraza in 
preluknjanih senc. Še vedno se je 
držal za prestreljeni trebuh in lovcu 
se je zdelo, kot da je spregovoril z 
globokim glasom: 

»Čudno, kaj? A res je: Reševali 
smo se s kroglami. Jaz njega, Hen­
rik mene, a Henrika . .. Toda on ti 
bo že sam povedal. Nikoli ne bom 
zadosti hvaležen Henriku. Primorec 
pa je meni močno hvaležen. Skoraj 
neverjetno, a resnično. Drugače ni 
bilo mogoče. Pokalo je že več kot 
osem ur. Koča je bila zrešetana, kot 
bi jo neprestano prebadal z iglami. 
Prvi je bil ranjen Henrik. Morda 
boš rekel: Saj to niso ljudje, ki se po­
bijajo med seboj! Ampak, če je vča­
sih kos kruha velika pomoč ali pa 
košček obveze reši celo življenje, je 
drugič edina rešitev smrt. Tako 
je!. .. Vidiš, z vaše strani so žgali 
kot hudiči. Mi se nismo dali, prizna­
ti pa moram, da ste nas pošteno pre­
senetili) Dali se'pa nismo in nismo. 
Imeli pa ste nas. Kot na dlani, ste 
nas imeli. Kako ne? Koča na čistini, 
na lepi planini. Saj nas ni bilo mo­
goče zgrešiti! Vi pa po grebenih 
okoli in okoli. Videli vas nismo, vra­
ge, a pokalo je s treh strani in proti 
nam so se poželjivo stegovale rake­
te. In tudi čutili smo vas, vse bolj 
smo vas čutili. Toda — kaj govorim: 
saj si bil pri njih. . . Stokrat sem 
preklel to bajto. Kar prav je, da je 
zgorela. Nikomur več se v njej ne 
bb zgodilo kaj podobnega. Vem, 
krivico ji delam, saj nas je sprejela 
kot premražene otroke. Zdaj sem se 
spomnil: Tudi otroka, sedemletnega 
dečka smo imeli s seboj. In nič se ni 
bal. Še v klet ga nismo mogli takoj 
spraviti. Vse je hotelo videti to seme, 
to zmajevo seme. Tako mu pravim 
zato, ker sem nekoč bral nekaj take­
ga. Boš videl, kaj bo še iz njega!... 
Ali se tudi otrok bojiš, takih, ki ti še 
do popka ne sežejo? Ali pa žensk?, 
neoboroženih žensk? Tudi te so bile 
z nami. Bale so se, kaj se ne bi. Saj 
smo se v začetku vsi prestrašili. A to 
je brž minilo in užgali smo nazaj. 
Vaše krogle pa so vztrajno tesale 
treske, ki so v koči na mah prekrile 
pod. In skočili smo k izhodu. A tam 
so strupeno cvilili rafali in nikamor 
ni bilo mogoče. Krogle so nepresta­
no cefrale lesene stene. Klel sem in 
škripal z zobmi, da bi jih kmalu 
polomil, zakaj nekoč sem bil zidar. 
In zdaj naj poginem med lesenimi 
stenami, sem se grizel. Toliko opek 
sem položil drugo na drugo, zdaj pa 
takole, Tne je razjedalo. Najbolj 
nam je nagajala stena med hlevom 
in kočo. Na vrata, na edini izhod 
so žgali štirje šarci. A tedaj se je 
spet izkazal vodnik Bruno, ta ^čudo­
viti- vodnik. Staknil je kramp in 
udrihal po steni. Ne vem kako, da 
ga ni zadelo. Vidiš, to nas je rešilo. 
jVo — nas ne, pač pa drugih devet­
inštirideset. Ze deset ur smo se da­
jali, a zmage na nobeno stran. Le 
kako so zdržali, hudiči zeleni, tako 
dolgo v tem mrazu? Kako da jim 
niso zamrznili mitraljezi? Saj je bilo 
trideset pod ničlo in nebo jasno kot 
ribje oko. Na nebu pa luna, svetla, 
velika in hudobna. Videlo se je kot 
podnevi. Kdorkoli se je skušal pre­
biti; je obležal. Potem je doletelo 
tudi mene. Samo v trebuh sem jo 
dobil, a to pomeni toliko kot konec. 
Mene pa ni bilo. Tu je že slonel 
Henrik s prestreljeno nogo in tale, 
Primorec. Pri rokah pa nič, nič! Za­
vezovali so nas, nam hoteli pomaga­
ti, a kri je kar silila ven. Nad nami 
pa še kar naprej ropot. Samo vode 
smo imeli, a je sproti zmrzovala. 
Pomoči od dražgoških hlevov' sem 
pa ni hotelo biti. Predaleč je bilo in 
ta strašni ropot seje dušil v debelem 

snegu. Odmevi so se lovili in odbijali 
po planinski kotlini, naprej pa jih ni 
odneslo. Čakali smo, da bi zašel me­
sec, a ta je bil šele na pol poti. Bil 
sem že prepričan: Stisnili nas bodo 
in si plačali - dražgoški poraz ..'. 
Primorec je zgubljal zavest in vzdi­
hoval. Začel je vpiti, prositi, naj mu 
skrajšamo trpljenje. A kako? Tudi 
sam sem oslabel, zelena nevarnost, 
ki si jo vodil, pa vse bliže!... .Pado­
van, bodi še enkrat dober z menoj! 

-Mar boš dovolil, da jne zgrabijo, 
Na, pritisni! Reši me!.In moje po­
zdravite, če kdo ostane!' je moledo­
val, stokal in me svetlo gledal. .. 
Nič ga ni zmoglo, - in zdaj naj 
jaz!. .. Oslabelih misli sem uganil,, 
kar ni bilo težko uganiti: Reši ga 
lahko samo še smrt. Taka je bila 
prisega. A eno je misliti, drugo sto­
riti. Primorec pa ni in ni dal miru. 
In dopovedoval sem si: Saj smo se 
domenili! Če ne bo šlo drugače, v 
smrt!... Tolažiti ga nisem mogel 
več. V rokah sem začutil orožje.-.. 
Še slišalo se ni, kdaj je počilo, zakaj 
nad nami je še vedno ropotalo, da 
se en strel ni poznal kaj več kot kap­
lja v morju . .. Potem se je Primorec 
umiril. Tedaj sem mu začel zavidati. 
Začelo me je dušiti. Misli so se mi 
kar nekam zgubile. A spet mi je od­
leglo. Ob meni mirni Primorec in iz-
dihujoči Henrik. Rok nisem mogel 
več dvigniti. Moj bog, kaj bom res 
moral prositi Henrika? Da! In odprl 
sem usta. A nič! Niti glasu! V trebu­
hu pa kot bi me hotelo razčetveri-
ti... Henrik mi je dal vode in potem 
sva se domenila .. r 

,Res, prav z ničemer drugim ti ne 
morem pomagati', je dejal. . . Od te­
daj me ne boli več . ..« 

Lovec je vedno bolj bledel, da bi 
bil kmalu bolj bled kakor Henrikov 
vedno tako lepi obraz, ki ga je zdaj 
pobožal_svetal sončni žarek. Njegovi 
lepi črni lasje so zlepljeni s krvjo in 
njegov zastrti pogled je uprt nekam 
daleč, daleč... 

»Ta je bolje streljal kot ti. V zraku 
je zadel kapo. In z mitraljezom! Pod 
tistp skalo v Dražgošah, kjer je bil 
on z mitraljezom, so si Nemci polo­
mili največ zob.« 

Lovec ga je ogledoval in se čudil: 
»Zato so mi rekli, da bi temu jer­

mena rezali iz ramen. Zdaj je 
dobil!« 

In Henrikov obraz je spregovoril: 
»Vidiš, lovec; zdaj sem mirnejši, 

čeprav se mi zdi neumno, da me je 
zadelo šele tu. Ti si mi jo zagodel... 
A tvoj pogled je zbegan, boječ. Mor­
da pogrešaš tudi mojega brata. 

Toda moral bi vedeti, da on zdaj 
preživele vodi po novih gazeh, dob­
rim v up in uteho, vam v strah in po­
gubo. Veš, zmenjena sva bila: Ka­
dar bi naneslo tako, da si nekdo ne 
bo mogel več pomagati sam, kadar 
ga bodo dobili v klešče, bova drug 
drugemu pomagala z orožjem. In to 
se je zgodilo. Prav tu se je zgodilo. 
Brat brata! Si že kdaj slišal kaj ta­
kega? V jezi, zaradi zemlje, to že, a 
iz ljubezni in vdanosti?... . 

Nisem vaje~n lagati. Lovec si in ra­
zumeš se na orožje. Zato si lahko 
ugotovil različne kalibre . . . N e glej 
tako okoli sebe, puške ne boš našel. 
Brat jo je odnesel. A prej, dokler 
sem bil cel in zdrav, sem nosil mi-
traljez. Ej, da si ga videl, tega moje­
ga nepomirljivega spremljevalca. 
Gori, na vrhu tiste skale nam je že 
trda predla. Pa smo jih vendarle. 
Megle so se grdo preganjale in trga­
le po pobočju. Nemci so se približe­
vali lepo zaščiteni kot v nekakšnem 
nevidnem vagonu. Bito je tiho, da 
sem čul lastno srce. Nemcev nikjer. 
Tedaj pa kot naročeno: Megla se je 
v trenutku dvignila in veter jo je od­
gnal nad našimi glavami. Pod me­
noj jih je bilo vse zeleno in belo. Ka­
zalec mi je kar otrpnil, tako sem 
stiskal petelina. Cev se mi je naglo 
zgrela, tako sem nažigal. Položaj pa 
tak! Vidiš, to je boj. Pa si se vzel od 
nekod ti in se je tako zgodilo z me­
noj! To se mi zdi zamalo! Še zdaj mi 
zveni v ušesih tisti ,Vorwartz' in 
,Links', jaz pa sem se jim smejal 
izza skale . . . 

A tretji dan so nas le pregnali. Pa 
tudi tam nepošteno: Zgrabili so nas 
od strani. Končno nam ni' kazalo 
drugega. Nemcev.je pridivjalo več, 
kot smo imeli nabojev, . r-

Prelep je bil pogled, ko so tri dni 
zaman rinili proti nam. Vselej so 
krvavih glav tekli navzdol. E, tudi 
oni znajo teči. Vendar imaš tudi ti 
prav: Dobri vojaki so in nekaj časa 
so kar pokonci silili k našim položa­
jem, pokonci, ti rečem. A zapomni 
si: Tepejo se za grdo, zgrešeno stvar 
in zato jih bo konec. Njih in tebe in 
vseh podobnih. 

Ti pa hočeš mir. Ej, trde glave si. 
Zdaj si obenj in grizli te bomo, dok­
ler te ne bo konec. Ne, ne, sam se 
boš grizel, da si boš zapomnil tole: 
Kar je hudičevega, je proti nam: Ne 
samo Nemci in zima in ti, tudi me­
sec je prestopil v vaš tabor. Prejšnjo 
noč nas je dražil, da bi tulili. Počasi 
se je vozil po nebu, kot bi ga nekdo 
navezanega vlekel nazaj. Mi pa smo 
zijali vanj-in čakali kdaj se bo zgu­
bil za gorami. 

In mraz, ta prekleti mraz! Še mi­
traljezi so nam zastajali, da smo jih 
nad majhnim ogenjčkom tu v kleti 

• ("Nadaljevanje na 14. strani) 

J O Ž E T A P R I M O Ž I Č A — 19-let-
nega bajtarskega sina iz Planine pri 
Cerknem je leta 1928 pognal po 
svetu odpor prot i faš izmu in boj za 
vsakdanji k ruh . B i l je na j s t a re j š i sin 
in se je s 14 let i že zaposlil kot hla­
pec, da je lahko pomagal oče tu vzdr­
ževa t i š t ev i lno d ruž ino . M a t i j i m je 
umr la 16 mesecev po rojstvu 13. 
otroka. 

Pred prihodom na Jesenice je de­
la l v raznih kra j ih na Gorenjskem. 
M a j a 1931 se je zaposl i l -pri gradbe­
nem podjetju Slograd, k i je prevzelo 
razna gradbena dela za K i D na Ja-
vorn iku in Jesenicah. V z imskih me­
secih je mora l v e č k r a t iskati zapo­
slitve drugod, ker n i hotel izkor i šča t i 
podpore za brezposelne. 1 K a k o trd in 
grenak je' b i l k ruh predvojnega 
delavca, pove primer, ko je šel P r i ­
možič pozimi 1932 zaman iskat delo 
v Delnice pr i R e k i , kjer je podjetje 
Dedek gradilo sk lad išče za carinar­
nico i n se je nato širi la govorica o 
iskanju nov ih delavcev. Brez vseh 
sredstev se je moral v hudi z i mi peš 
in š s t rganimi čevlji v r n i t i s Hrva t ­
ske na Gorenjsko. 

P r imož ič pravi , da se je na Jese­
nice vedno rad v rača l . Spominja se 
sestankov v Delavskem_ domu pri 
Jelenu, redno se j i h je ude leževa l in 
tudi m a r k s i s t i č n i h k rožkov pod 
odrom. N a j v e č k r a t so j i h vodi l i 
komunis t i , k i so b i l i v vseh delavskih 
naprednih d r u š t v i h . Nadaljuje: zna­
č i lnos t za j esen i ške komuniste je . 
b i la h i t ra i n pravi lna ocenitev člo­
veka — takoj so vedeli »če je iz pra­
vega t e s t a « in ga potem vkl jučeval i 
v razne akcije. Njemu so takoj za­
upal i . Č lan i j e sen i ške p o d r u ž n i c e 
S M R J so ga vabi l i na sestanke. Opa­
zoval je i n se uči l . Spoznal je pomen 
in uspeh organiziranega boja delav­
stva in vlogo delavskih^ zaupnikov. 
Le t a 1932 so se delavski zaupniki 
vseh treh sindikatov združ i l i in usta­
novi l i medstrokovni odbor ter do­
segli zmago nad vodstvom K I D , k i je 
hotelo izkor is t i t i svetovno gospo­
darsko krizo v svoj prid. J a v o r n i š k o -
jesen i ška s tavka delavcev v tovar­
nah K I D je bi la za zgled vsemu slo­
venskemu delavstvu. S t a v k u j o č e so 
solidarno podprl i tudi kmetje in 
obrtniki . 

P r imož ič je opazoval rast in kre­
pitev rdečega s indikata kovinarjev 
( S M R J ) . Vodstvo K I D je spreje­
malo v s lužbo predvsem delavce iz 
drugih sindikatov. De lavc i so se 
znašl i in po sprejemu v tovarno pre­
stopali v S M R J . Vodstvo tovarne pa 
se je čudi lo — od kod večan je š tev i la 
rdečih delavskih zaupnikov. 

S posebnim ž a r o m je P r imož ič 
nadaljeval pripoved o s tavki gradbe­
n ih delavcev ma Jesenicah avgusta 
1936, v kateri je b i l č lan stavkovnega 
odbora. K o t blagajnik je organiziral 
in zbiral sredstva za s t avku joče . 
V e l i k a stavka stavbincev v L jub ­
l jani je opozorila kovinarski sindikat 
S M R J na Jesenicah, da je treba or- . 
ganizirat i j e sen i ške stavbince, k i so 
b i l i šele izven sindikalne organiza­
cije. 

N a pripravljen sestanek so pova­
bi l i iz Ljubl jane T o m a Brejca, pred­
sednika s indikata gradbenih delav­
cev Jugoslavije za Slovenijo. Po 
us tanovi tv i s indikata so jesenišk i 
gradbinci postavi l i zahteve po zviša­
nju p lač nekval i f ic i ranim delavcem, 
da b i gradbeni delavci, k i so delal i za 
K I D prejemali to l iko na uro kot 
redni nekval i f ic i rani delavci v tovar­
nah K I D . K e r vodstvo Slograda n i 
sprejelo zahtev, so začel i s s tavko: 
v tovarni so postavi l i s t r a ž e , orga­
niz i ra l i kuhinjo na v r tu pri Jelenu in 
prirejali sestanke. 

V času stavke je bi la na Jesenicah 
velika delavska manifestacija ob 
30-letnici ustanovitve S M R J — ko­
vinarske organizacije,- kar je bilo 
v p r id s t avk i gradbenih delavcev. P r i 
s tavki . so j i m vsestransko pomagali 

kovinar j i ( S M B J ) , komunis t i — 
predvsem Vencel j Perko, S lavko Fe-
derle, A l b i n Pibernik in drugi. Stav­
ka se je septembra k o n č a l a z delno 
zmago: reakcija je pomagala kapita­
l is tom na podežel ju zbrat i stavko-
kaze, k i so j i h skrivaj v zapr t ih živin­
skih vagonih pr i s t ranskih v ra t ih 
pripeljal i v tovarno mimo delavskih 
s t r až . Zdaj so" s tavkokazi dobi l i višje 
p lače , vel iko kompromi t i ran ih grad­
benih delavcev pa je bi lo odpušče­
nih. T a k o je b i l tud i P r imož ič na 
cesti. N a t o so mu pri jatel j i priskrbe­
l i s lužbo pr i mestnem vodovodu. 

Oktobra 1936 je b i l P r imož ič spet* 
v akci j i : poveri l i so mu n o č n o s t r a ž o 
pri p lakatu , k i je agit i ral za listo 
delovnega l judstva p r i obč insk ih vo­
l i tvah na Jesenicah, kandidat je b i l 
odvetnik dr. Aleš Stanovnik. K o je 
decembra pri obč insk ih vo l i tvah na 
K o r o š k i B e l i zmagal komunist Ven­
celj Perko, k i je b i l zelo pri l jubljen 
in je imel med l judstvom velik vpliv, 
mu je delavstvo priredilo velike ova-
cije in sprejem pri Jelenu. Proletar-
ske Jesenice so ^slavile zas luženo 
zmago ob postavi tvi k o m u n i s t i č n e 
občinske uprave na K o r o š k i Be l i . 
P r imož ič pr ipominja — takega 
delavskega n a v d u š e n j a ne bom ni ­
kol i več doživel . 

O boju španskega l judstva (za 
ohranitev republike) prot i faš is tom, 
je govoril j e s en i škemu delavstvu pri 
Jelenu sekretar M K K P S Jesenice 
Slavko Federle. P r imož i ča so pri­
dobil i v prvo skupino prostovoljcev, 
k i je odšla 27. II. 1937 z Jesenic pod 
vodstvom J o ž a Gregorč iča in bi la 
namenjena preko Spl i t a v Špan i jo . 
Pot se je n e s r e č n o k o n č a l a : jugoslo­
vanski prostovoljci so zaman čaka l i 
na otoku B r a č u na francosko ladjo, 
k i naj bi j i h prepeljala v Špan i jo ; 
policija pa je prostovoljce prestregla 
in zaprla v Sp l i tu , nato-v L jub l j an i 
in še drugje. V t is t ih t e ž k i h dneh ig^ 
bi l P r imož ič svetel utr inek v l jub­
l janskem zaporu, ko ga je obiskoval 
Vencelj Perko, prijatelj z Jesenic. 
N a t o je b i l pregnan čez jugoslovan­
sko mejo v Avst r i jo , od tod pa v Ita­
lijo, kjer so ga obsodili, zapr l i , odslu­
žit i pa je moral še vojašč ino . 

V tem času pa so jesen išk i delavci 
veselo presenetili svojega sodruga 
J o ž e t a P r imož iča . N a pobudo V e n -
clja Perka so zbra l i zanj 300 l i r in 
denar oddali na p o š t o v I ta l i j i , v 
H u d i J u ž n i . P r a v i — zame je pome­
n i l a takrat ta poši l jka ogromno pre­
možen je , prvič v živl jenju sem bi l 
obdarovan in p res rečen , da so se me 
prijatelji — sodrugi z Jesenic spon*-
n i l i . 

P r imožič tako zak l j uču j e svojo 
pripoved: Jesenice z De lavsk im do­
mom so bile šo la proletariata, t u 
sem se vzgajal in postal revolucio­
nar. 

T u d i v obdobju n a š e revolucije 
J o ž e P r imož ič n i zataji l — šel je po 
poti revolucionarja. B i l je organiza­
tor vstaje v d o m a č e m kraju. Od 
apri la 1942 naprej j e s par t izanskim 
imenom Mik lavž dobival odgovorne 
zadolž i tve — pol i t i čne in oblastne 
funkcije v okra j ih in okrož j ih v se­
verni in zahodni Pr imorsk i . 

Po osvoboditvi se je njegova spo­
sobnost in delavnost z i z raz i t im ču­
tom odgovornosti ter predanost pr i ­
dobi tvam soc ia l i s t ične revolucije 
kazala v novih nalogah, k i so- stale 
pred n j im pr i obnovi domovine. 
Samo nekaj j i h n a š t e j e m : p o m o č n i k 
minis t ra za novoosvobojene kraje 
v Beogradu, zvezni in repub l i šk i po­
slanec, č l an C K K P S , č lan revizijske 
komisije C K Z K S , delegat na jugo­
slovanskih par t i j sk ih kongresih, 
predsednik raznih okrajev na P r i ­
morskem, predsednik oblastnega 
ljudskega odbora za gor iško oblast, . 
sekretar okrajnih komitejev Z K S na 
Pr imorskem i td . i t d . -

Pole t i — ob mojem obisku pr i J o ­
že tu P r i m o ž i č u - M i k l a v ž u , sem ga 
naš l a sredi dela, pr i zbiranju i n p r i ­
prav i zgodovine N O B na Pr imor­
skem za krajevni leksikon Slovenije. 
K l j u b zrahl janemu zdravju, k i ga 
priklepa na dom, je neutruden dela­
vec. P r i pisanju in obdelavi te zgodo­
vine mu pomaga žena M i l i c a , ki je 
b i la med vojno part izanska u č i t e ­
l j i c a m po l i t i čna delavka. 

Č e p r a v sva p reš la na drugo temo 
razgovora, se je njegov spomin vra­
čal spet na Jesenice z željo in upa­
njem, da se bo še s reča l s svojimi 
bivš imi sodelavci, k i so mu vel iko 
pomenil i kot pri jatel j i in soborci. 

Prav gotovo lahko v imenu nje­
govih s o d r u g o v z a p i š e m : M I K L A V Ž , 
S R E Č N O N O V O L E T O 1975! 

Zorka T r i b u š o n 
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Spomini na našo revolucionarno preteklost 
I V A N J A N 

Iz knjige: D R A Ž G O g K A B I T K A 

BELA NEVARNOST NA MOŠENJSKI 
8 PLANINI 

Med ranjenci je bil tudi 
Jože Šolar Jožca, ki je bil hudo 
zadet v stegno in ga je bilo treba 
nositi. Štiri ure hoda dolgo pot je 
prijezdil na konju, obvezan z lastno 
srajco. Vsi ostali pa so imeli tudi 
ozeble roke in noge. Razmestili smo 
jih v postelje po sobah in jih, kolikor 
je bilo mogoče, obvezali in jim oči­
stili rane. Pomagali sta tudi Marija 
Grilova in njena hči Danila, ki sta v 
prvi polovici decembra pribežali k 
nam iz Kranja. Pri njih pa je bilo 
treba deiurati noč in dan. V vse to 
smo opravljali rade volje in delali 
načrte v upanju na svobodo. To pa 

^je v miru trajalo le pet dni,-do 20. ja­
nuarja 1942. Ta dan so namreč ne­
nadoma prišli Nemci in hišo obko­
lili! Bo sledila nova tragedija? 

Takole je bilo: okoli treh popoldne 
sem opazil — pravi Zdravko, — da 
se hiši bliža neka kolona. Takoj sem 
obvestil vse v hiši, da so ranjence 
hitro skrili v bunker, ki je bil pri­
pravljen za to. Časa za natančnejše 
pospravljanje ni bilo več. Nemci pa 
so zdaj prihajali k hiši v strelski 
vrsti in nam s tem dali le malo časa 
za primeren sprejem v hiši. 

Mama je hitro obvestila kurirja 
Cveta Novaka, ki je prišel z Ijub-

, Ijanske strani in je prav tedaj tudi 
spal zgoraj v hiši. Zbudila ga je z 
besedami: ,Ja Cveto, na dvorišču so 
Nemci, tipa še tukaj!' 

Cveto je zgrabil čevlje in hlače, 
skočil zadaj skozi lino in se zvalil v 
sneg. Nemci ga niso dobili. 

Zato pa so potem dobili njegovo 
ponarejeno legitimacijo, ki jo je imel 
v pozabljenem suknjiču. 

Medtem pa mene ni bilo doma. 
Zadaj sem se zmuznil iz hiše ter po­
hitel do četrt ure oddaljenega parti­
zanskega štaba. Povedal sem o 
Nemcih in da ne vem, kam še kani-
jo. Tako se je tudi štab umaknil v 
gozd, jaz pa sem zaradi varnosti 

v•" čakal, da se je pričelo mračiti. 
Nemci v naši hiši pa so bili »lepo 

sprejeti«. Mama jim je »prijazno« in 
mirno postregla s klobasami, mesom 
in žganjem in tako zadržala Nemce, 
da niso brskali po hiši. A če bi malo 
bolje pogledali okoli sebe bi v 
»mentergi« dobili peterokrake zvez­
de, v krušni peči sanitetne pripo­
močke in dve pištoli, v kleti pa polno 
banjo krvavih obvez. Najhuje pa bi 
bilo seveda, če bi odkrili še bunker 
in v njem deset ranjencev ter Grilovi 
dve. A to se je kar srečno končalo, 
vendar pa ne čisto. Le najhujšega ni 
bilo. 

4 . Nemce je motila legitimacija, ki 
so jo dobili v Cvetkovem suknjiču in 
pritiskali na domače, da bi zvedeli, 
kako je z njo. Pravega imena v njej 
ni bilo, in menda je bila še »italijan­
skega porekla«, zato so se domači 
delali nevedne in se izgovarjali na 
različne načine. A nič ni pomagalo: 
zaradi legitimacije so aretirali 
očeta, mamo, sestro Ančko in brata 
Pavla. Medtem sem tam zgoraj pri­
čakoval, kdaj bo zaropotalo ah se 
bo zgodilo kaj drugega, npr. začelo 
goreti, ker nisem mogel verjeti, da 
Nemci pri nas ne bi nič dobili. Prav 
gotovo niso prišli slučajno! 

Ob mraku pa me je dobil desetlet-
>~ni brat Marjan s sporočilom, da so 

odpeljali naše štiri, doma pa pustili 
še Jožeta, Marjana in Lada, ki so 
bili stari od 8 do 13 let. 

Zvečer je prišel z Jožefom Gregor­
čičem iz štaba še brat Ivan ki sta 
potem pomagala naložiti in tran-
sportirati ranjence v Stražišče. 

Tako je bila hiša zdaj malo manj 
kakor prazna: Nemci so odvedli 
naše, odšli so ranjenci z Grilovima 
in tako smo ostali mi štirje sami. Po 
hiši smo zdaj vse skupaj še malo 
pospravili, potem pa sem se vprašal, 
kaj storiti? Ugibal sem, če bi vse 
skupaj požgal, kajti zdaj je bilo z 
našo postojanko konec. Ni nas izdal 
samo sosed, Nemci so prav gotovo 
izvedeli tudi od drugih ljudi, na 
primer od tistih Poljancev, ki so jih 
po vstaji gestapovci aretirali, in so 
bili med pohodom pri nas, pa tudi 
od drugih. Da sem imel prav, se je 
kmalu pokazalo. A kam naj grem v 
tej zimi in negotovosti z majhnimi 
brati, ostati v hiši, pa je bilo spet 
tvegano. 

Gregorčič in brat Ivan sta mi 
potem svetovala, naj ostanemo kar 
doma, da bo tako najbolje za nas in 
za zaprte svojce, ker jih na ta način 
ne bomo bremenili. 

Toda — 22. januarja zjutraj na­
vsezgodaj so spet prišli Nemci in še 
nas štiri odpeljali v škofjeloške 
zapore. S tem je bilo konec pomemb­
ne partizanske postojanke, Kocja-
nove hiše v Bukovščici, za kar je bil 
predvsem kriv njihov sosed in celo 
sorodnik, kije še to leto dobil zaslu­
ženo kazen. Kocjanovi pa so nasto­
pili mučno pot preganjane družine 
ter dobili taboriščne številke 1283. V 
bojih, med talci in v taborišču so 
padli trije Tomažinovi: oče Janez, 
sin Ivan in v taborišču 20-letni sin 
Pavel. Prva dva v 1942., zadnji v 
1945. letu. (Frančiška Tomažin, 

prav tako in zbornik NOV VI/2 dok. 
št. 152, str. 405: Razglas nemškega 
komandanta policije ih SS čet gene-
rallajtnanta Rosenerja z dne 31. 3. 
1942 o ustrelitvi 29 talcev v Begu­
njah. Med njimi je bil tudi Ivan 
Tomažin starejši, roj. 1884. Zasliše­
vali so nas, a nihče ni »nič vedel«, 
tudi najmlajši ne. Govorili smo vsi 
enako, kajti ječar nam je nekako 
omogočil, da smo se z očetom in 
ostalimi skozi dimnik pri peči lahko 
pogovorili.« (Frančiška Tomažin, 
Gunclje, spominska knjiga, pisani 
spomini leta 1949, njen osebni arhiv, 
ter izjava zapisana v TV 15, v št. 21, 
31. 5. 1966.) 

Mama pa dodaja: 
»Tretjo noč po boju v Dražgošah 

so prišli k nam partizani, med njimi 
tudi sin Ivan.... Tedaj smo zvedeli 
o vsem . . . Naša srca je ob tem pri­
povedovanju napolnila silna žalost. 
V takem obupnem razpoloženju 
sem prosila Ivana naj ostane doma. 
Sem pač mama. On pa mi tedaj od­
vrne: 

,Kako ste postali malodušni! Ve­
dite, da brez žrtev ni zmage. In tudi 
za kar sem se začel boriti, bom dose­
gel, ali pa padel!' Preden pa je s 
tovariši odšel, mi je v spominsko 
knjigo zapisal: 

,V svobodi živeti lepo je, za svo­
bodo umreti častno je! 

Potem sem se spet z vso vnemo 
oprijela zdravljenja ranjencev in 
bolnikov.« 

Tako so se Cankarjevci na Mo­
horju, kjer so se začeli zbirati v 
oktobru, sredi januarja 1942 v naj­
večjem snegu in mrazu, ko so jih za­
sledovali Nemci, spet razšli na več 
krajev, da bi laže prebili zimo in se 
izognili uničevanju. Konec 

SREČANJA (Nadaljevanje 
s 13. strani) 

morali ogrevati. Ali ti verjameš v 
nebesa in pekel? Če veruješ, potem 
prideš tja, kjer je vročina, velika 
vročina. V pekel! Čutil boš, kaj je 
ogenj. Ne tisti ogenj, ki nas je žgal, 
da smo prijeli za orožje, ne! Pravi, 
navadni*ogenj s plamenom, da boš 
čutil kot tisti Dražgošani, ki so še 
živi morali v ogenj. Ni ga plamena, 
ki bi te zadosti ožgal, zakaj še vedno 
boš pustil za seboj grd madež. Vidiš, 
kako čudno je najino srečanje. Saj 
bi ti vsega tega ne pravil, a zdaj sva 
pač tu, kamor sem se moral umakni­
ti prestreljenih nog. O, težko sem 
miroval, saj veš kako je, če H od vseh 
strani teče voda, a kljub mokroti 
ostaneš žejen in suhih ust?! Vidiš, 
tako je bilo meni... 

Ze dvanajst ur je ropotalo, ko je 
tam zadaj nekje mesec le poljubil 
vrhove. Slišal sem, kako se v koči in 
okoli nje pripravljajo na preboj. A 
prav v tistih trenutkih sem pomagal 
Padovanu, saj si slišal kako. Pa je 
nad glavo še enkrat zacvililo, me 
speklo in se zarilo v lobanjo. Poglej, 
tu, prav po sredi temena. Zvrtelo se 
mi je in sapa mi je pohajala. Nekaj 
časa nisem vedel ne kaj je, ne kje 
sem. Sprehajal sem se po Kranju, 
dražil dekleta in se smejal, da je 
bilo veselje. Začutil sem bolečino in 
spet se mi je posvetilo. Vedel sem: 
Čepim v kleti s tremi luknjami v te­
lesu in le čudež me je mogel rešiti. 
Toda — to sem vedel, da čudežev ni, 
posebno še, ker je bil bog na drugi 
strani. Na strani tistih, ki so napisa­
li na opasač: Gott mit uns! Poglej, 
ne, ne, ne morem ti ga več pokazati. 
Odnesel mi ga je brat in na njem 
težko pištolo, ki sem jo odpasal 
nemškemu žandarju. 

Tedaj je planil v klet brat, vodnik. 
Takoj je vedel, pri čem smo, saj sta 
Primorec in Padovan že mirno slo­
nela. 

,Zberi se. Gremo. Zadnja sva!' mi 
je nekako prigovarjal, poveljeval. 
Oprl sem se na roke. Nič! Napel sem 
se ves, a kar zameglilo se mi je. Nič! 
Nad nama je regijalo in treske so 
nama letele za vrat. Bruno je spet 
priganjal... 

Z baterijo me je osvetlil in videl 
sem, kako se je stresel ob pogledu na 
mojo glavo. Nič ni rekel, samo zgra­
bil me je, da bi me nesel. A bil sem 
kot svinec. Zadnje sile sem zbral v 
jeziku: 

,Pojdi, če ne bodo oba!' 
A brat je še poskušal. Tik ob koči 

je zapel mitraljez. . Pogledal sem 
Bruna in mu mogel samo pošepe-
tatL 

,Pomagaj mi. Veže te beseda!' 
Misliš, da. je mogel? Toda tako 

sem ga gledal, da je odnehal.. .Kar 
moje rane poglej, moje noge, glavo. 
Še v bolnišnici me ne bi mogli več 
zakrpati. Gledala sva se, a njemu se 
je mudilo. Bil je vendar komandir. 
Razumela sva se in oba sva tedaj 
slišala očetov glas, ki naju je več­
krat učil: 

,V Galiciji smo takole . . . Na^soški 
fronti je bilo treba takole... a vaji­
na vojna, fanta, bo čudna, zelo čud­
na!« 

Od tistega trenutka mi ni hudega. 
Oni pa so se pregrizli. Pojdi in po­
glej: Čez Jelovico in pod njo so nove 
sledi.. .« 

Henrikov izmučeni obraz je 
umolknil... 

Sledi so spomladi izginile, zakaj 
tudi snega ni bilo več. Takrat je 
pobralo še lovca, ker ni maral pom­
ladi, kije rasla v srcih vseh dobrih, 
strah in nasilje premagujočih ljudi. 

— Gre? je vp ra ša l i n si o t r l če lo z dvema prstoma. 
— Ne rado, a bo! je p o d r ž a l Gorišek klešče i n z a m i ž a l , ker m u 

je dež zasipal oči . 
K a p l a n je stopil s ceste k Debevki , k i seje b i l a z Ja rcem, h č e r k o 

in s inom umakn i l a pod streho. Pogledal je p ro t i meglam in stegnil 
roko. 

— Ponehuje! se je smejal Ja rcu . 
— Spomladi bo nehal! je r e n č a l J a r c . 

— N o , ga je bežno ošinil , že j u t r i bo p o n e h a l . . . K a k o je 
mama? je rahlo prijel Debevko za prste. - - i 

— M a m a so prejle sod na t la postavi l i ! je rekel sin in z a h r č a l 
z=nosom. 

i — M o r a m pregledati! se je prizanesljivo zakregala Debevka. 
Včas ih č i s to nič ne sliši, včas ih in nekatere stvari pa p reveč . 

— Polde! je kaplan dvigni l glas in lov i l smeh. 
— Ja , je zamrmrala Debevka, ko da sta sama, noge, gospod, 

noge! 
K a p l a n je pogledal k njenim nogam in zresnil usta. 
— Tole , je potresel z glavo, bo mini lo . K o t sem vam rekel: 

v toplice, manj utrudljive hoje, več poč i t ka . . . 
— P a saj j i m tudi jaz pravim to! je rek la hči in se obrni la od 

zidu. V zid je t i šča la samo prst. 
— Vid i te ! je rekel kaplan. Otroci so za vami . M l a d i , zdravi , 

m o č n i ! 
— N i gospodarja! si je zakr i la usta s koncem rute. Iz oči so j i 

drsele solze. 
— Je, kaj boš to! je z a č m o k a l Jarc. 
— P a zmerja to, vsak dan to! je grobo rekel sin. K a j boste! je 

dodal mehkeje. A t e so! 
K a p l a n je begal z očmi z nje k Poldetu , k Ja rcu in s o č u t n o 

rekel: Ziv je, slabo mu tudi n i , vsi gledamo nanj . Jaz pa še posebej. 
— H v a l a , gospod! je spustila ruto. Ampak , je spet z a d r ž a l a usta 

v bolečini , nekoč bo moral med l judi . 
-" — P o č a k a j t e še! 

— In če ga ujemo, je pogledala v Jarca . 
— Zdaj ne več! je zagrgral škodože l jno . 
— K o bo čas , Debevčev i , je kaplan u t i ša l besede, bo odsedel 

svoje. Zdaj ne streljajo več za vsako figo. 
— K a j veste! P a vzemimo, da ga ne bi. Deset let mu ne uide. 
— N a papirju! je odsekal sin. 
— Dobro vedenje, jo je pomirjal kaplan, pridno delo, in čez t r i 

leta bo zunaj, vam rečem. 
Debevka je obmolča l a . Podrsavala je s palico po bla tu in pri­

s l u škova l a Vi ran tovemu hi-hotu. 
— Vi ran t ! je t iho povedaLJarc. 
Nas lon i l i so se na zid in gledali vole, k i so prišl i izza ovinka. V o l i 

so se oziral i na vse s trani izpod šo to r skega k r i l a , ko da oprezujejo. 
B o d l i so z ž a l o s t n i m i gobci da leč predse in n i t i za tren niso izdal i 
z ve l ik imi očmi , da j i m je t ežko . Op i t i voz pa je šk r ipa l , ko da drsa po 
njem nekaj težkega . 

Za vozom je hodi l V i r an t , odet s k r a t k i m kosom šo to ra . D r ž a l je 
ročico pri vozu in od časa do časa zavpil t i s t i svoj zveneči in pro­
dorni hi-hot. 

— Hooot ! hot! je zaustavl jal in se opotekal za vozom. Hoot ! 
V o l a sta obstala in izd ihn i la oblak dišeče in tople pare. 
V i r an t je pokazal na voz, češ da je p reob ložen , in se i z v i l izpod 

š o t o r a . 
— Droban je, je še rekel in zamiža l prot i meglam. Moči pa do 

kosti . 
— Moči! je kaplan pokazal zobe, ko da je tudi sam ves pre-

m r a ž e n in moker. 

SVETI 
PAVEL 

Jarc pa je stopil k vozu, pr ivzdigni l kr i lo i n pot rka l s palico po 
dveh t r i s to l i t r sk ih sodih. 

— Polno , polno! ga je gledal Vi ran t . 
— V i d i m , v id im! je š a n t a l ob vozu. Za Spehlarja za Mic igo ja . . . 
— In zase in za Rice l jna! 
— K o l i k o ima Ricel j? 
— Dvesto petnajst! 
Jarc je pokimal in odšel nazaj pod streho. 
V i r an t je segel po tobaku in se tudi u m a k n i l z dežja . Na t rga l je 

papir i n začel zvi ja t i . 
— Polde! je rekla Debevka. K a r za nj im potegni potlej. 
— P a bom! se je zasmejal in odšel k hlevpm. 
— P a veš, Virant , - je rekel Jarc in nastavi l papir, da boš moral 

nazaj. 
V i r a n t mu je nadrobil tobaka in pokimal . 
— Ampak , je posl ini l papir, jaz ga danes ne bom več vozi l . 
— M o r a l i boste, V i r an t ! se je nasmehnil kaplan in se odr in i l od 

zidu. Gleda l je vanj , ko je nerodno lepil cigareto in mršči l čelo kot 
kaka vel ika usta. Potem je pr ižgal in cigareta je zagorela z ve l ik im 
sinj im plamenom. P i h n i l je v plamen in strastno potegnil . Zerjavka 
se je_dvakrat z lomi la in padla na t l a . Iz nosa mu je pogledal gost in 
rjav d im. 

— Naza j domov, pravite? se je pomakni l h kap lanu i n pogledal 
prot i strehi, od koder mu je kapni lo na obraz. In še enkrat da bom 
pelja? Nne! je potegnil. T u d i j u t r i ne in p o j u t r i š n j e m ne! Jaz ga že 
zdaj n imam zase. 

— Tega vas ne bodo vpraša l i ! je i zz iva l kaplan z omlednim 
glasom. 

— V e m ! Saj ne vp raša jo , t e l ahko vstopijo v hišo. Pridejo, pa 
je! Vzemo, pa je! T o l i k o se še n i kradlo podnevi, kot se zdaj! 

— P a kar v piskre gledajo! se je začud i la A n i c a . 
— K a j piskre! je zakrehal Jarc . M e n i sta slamaricp o b r a č a l a 

tista dva, no . . . 
— P r e g a r č e v a ! je dodal V i r an t . 
— Ja ! je p r ik imal Jarc. N e bo za vaju, sem j i m a rekel, poscana 

je. 
K a p l a n je odmajal z glavo. 
— P a pravi eden: Jarc, ta bo še naprej tvoja l jubica. Tis to 

iščeva . . . K a j , v p r a š a m . T i s to . . . J a , jaz pa ne vem kaj, če ne po­
vesta. P a spustita slamarico in mi reče ta , da oodo že naš l i . 

— T o je b i l na jb rž M i r k o , je rekla A n i c a . T a mal i ! Za one t r i pa 
tudi jaz ne vem. 

— Vrag i so, Pregarci! N i k o l i niso delal i , odkar j i h pomnim, pa 
zmeraj pi jani in s i t i . Prej so on im prav prišli , zdaj pa tem, je rekel 
virant in ugaševa l čik ob prizemnikovec. 

— Jaz pa moram . . ., je rekla Debevka prot i kaplanu. 
— O, tud i jaz . Veste, čaka jo me! je pogledal Debevko. V i pa. 

kam že? 
— K a m , kam? je s i l i l vanjo, stopil na cesto in se narahlo skloni l 

pred dež jem. 
— V toplice! je rekla hči namesto nje. 
Pomaha l je z roko in jo ubral prot i f a rovžu . 
— Jaz pa tudi samo stoj im! je rekla A n i c a . Pr i tegni la je ruto in 

odšla za materjo. v 

PAVLE ZIDAR 
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K o v nenehnem č a s o v n e m zaporedju prehaja staro leto v novo 
leto, se o b i č a j n o le za hip ozremo v preteklo obdboje in že smo polni 
n a j l e p š i h ž e l j a zazrti v prihodnje leto. 

To je razumljivo in o p r a v i č l j i v o v trenutku s v e č a n e g a p r i č a k o ­
vanja novega leta, sicer pa je prav, da si ob izteku leta napravimo 
t e m e l j i t e j š o oceno dela in dogodkov preteklega leta. T a k a ocena 
seveda ne bi smela biti sama sebi namen, ampak bi morala biti osnova 
za to, da bi lahko v prihodnjem letu pri n a š e m delu kar najbolje 
izkoristili i z k u š n j e preteklega leta. 

Leto 1974 bo v zgodovini razvoja n a š e d r u ž b e gotovo o z n a č e n o kot 
izredno pomembno leto. V tem letu smo si d o k o n č n o utrli pot za na­
daljnji d r u ž b e n i , gospodarski in p o l i t i č n i razvoj. Sprejeli smo novo 
ustavo S F R J in SRS, v kateri'smo si zagotovili o d l o č i l n o vlogo delav­
skega razreda in z d r u ž e n e g a dela v vseh d r u ž b e n i h zadevah. Sociali­
s t i č n o samoupravljanje je dobilo trdne temelje za to, da postane 
celovit d r u ž b e n i sistem. Za dograditev tega sistema so izrednega 
pomena v letu 1974 opravljeni kongresi, in to VII. kongres Z K S , 
X. kongres Z K J , kongres sindikatov Slovenije in pravkar k o n č a n i 
kongres sindikatov Jugoslavije ter slovenski in jugoslovanski 
kongres Zveze s o c i a l i s t i č n e mladine. 

Temelji za novo razvojno obdobje n a š e d r u ž b e so torej podani in 
na nas vseh je, da si prizadevamo za to, da bo n a š a ustavarjalnost in 
n a š i medsebojni odnosi skladni z n a č e l i , katere smo sprejeli in j ih 
zapisali v temeljnem dokumentu — ustavi. 

V j e s e n i š k i o b č i n i smo podobno kot v drugih o b č i n a h v Sloveniji 
in vsej Jugoslaviji, v e č i n o organizacijskih sprememb potrebnih za­
radi uveljavljanja ustavnih n a č e l , opravil i ž e v letu 1974. Delavci so se 
bolj ali manj ustrezno organizirali v temeljne organizacije z d r u ž e n e g a 
dela in v druge oblike z d r u ž e n e g a dela, o b č a n i smo se ustrezno reorga­
nizirali v krajevnih skupnostih, izvolili smo delegatsko s k u p š č i n o 
o b č i n e in prav ob koncu leta ustanovili interesne skupnosti za oprav­
ljanje dejavnosti posebnega d r u ž b e n e g a pomena. Č e p r a v s sedanjo 
stopnjo samoupravne organiziranosti š e nismo i n ne moremo biti 
zadovoljni, vendarle to ž e predstavlja osnovo za u r e s n i č e v a n j e 
ustavnih pravic in d o l ž n o s t i v vsakdanjem delu in v medsebojnih 
odnosih. 

Vsakdanja praksa nam bo potrjevala n a š e organizacijske zamisli 
kot dobre ali pa bo terjala spremembo o b s t o j e č i h oziroma iskanje 
novih oblik samoorganiziranja. — 

Vsa n a š a prizadevanja za d r u ž b e n o p o l i t i č n i in materialni razvoj 
n a š e d r u ž b e so seveda zaradi nas samih, zaradi n a š i h ž i v l j e n j s k i h 
pogojev, zaradi n a š e g a ž i v l j e n j s k e g a standarda v n a j š i r š e m pomenu 
besede. I z b o l j š a n j e n a š i h ž i v l j e n j s k i h pogojev pa je in bo realno in 
trajno m o ž n o le, č e bodo ustvarjene v e č j e vrednosti. Zato so n a š a 
prizadevanja vedno, v prihodnjem letu pa š e posebej, zaradi znanih 
gospodarskih razlogov, usmerjena v v e č j o proizvodnjo in v e č j o sto­
rilnost. Vzporedno s tem in v odvisnosti od tega pa tudi v i z b o l j š e ­
vanje temeljnih postavk ž i v l j e n j s k e g a standarda. O b č i n s k a s k u p š č i n a 
Jesenice je na predlog njenega i z v r š n e g a sveta ž e na svoji seji, dne 
26. novembra 1974 sprejela osnove za smernice gospodarskega 
razvoja v letu 1975, k i v bistvu pomenijo konkretizacijo smernic 
gospodarskega razvoja Slovenije. Tem smernicam so podrejena pri ­
č a k o v a n j a in usmerjena gibanja tudi na p o d r o č j u ž i v l j e n j s k e g a 
standarda. To p o d r o č j e zajema v p r a š a n j e m o ž n o s t i zaposlitve, m o ž ­
nosti š o l a n j a , stanovanjsko v p r a š a n j e , zdravstvo, itd. 

Z a h v a l j u j o č Ž e l e z a r n i in drugim gospodarskim dejavnostim, k i so 
se prav v zadnjih letih posebno razvile v j e s e n i š k i o b č i n i , nimamo 
o b č u t n e g a problema brezposelnosti. Pojavi brezposelnosti so v e č ali 
manj kratkotrajnega z n a č a j a in š e to bolj posledica neustrezne stro­
kovne usposobljenosti ali bolje neusposobljenosti iskalcev dela, kot 
pa r e s n i č n e g a pomanjkanja dela. To seveda ne pomeni, da smo glede 
zaposlovanja lahko brez skrbi, da smo lahko b r e z b r i ž n i do vse bolj 
o b č u t n e g a pojava brezposelnosti v jugoslovanski skupnosti in da na 
tem v p r a š a n j u v prihodnjem letu nimamo konkretnih nalog. Te kon­
kretne naloge so usmerjene predvsem v i z v r š e v a n j e ustrezne racio­
nalne kadrovske politike, u p o š t e v a j o č ž e sprejeti d r u ž b e n i dogovor 
o kadrovski polit iki in smernice d r u ž b e n o e k o n o m s k e g a razvoja 
Slovenije. 

Eden od bistvenih dejavnikov za razvijanje ustvarjalnih m o ž n o s t i 
delovnega č l o v e k a je š o l s t v o in i z o b r a ž e v a n j e sploh, od osnovnega 
preko srednjega, v i š j e g a in visokega š o l s t v a , do i z o b r a ž e v a n j a na 
delovnem mestu. N e u p o š t e v a n j e nujnosti nenehnega izpopolnjevanja 
in i z b o l j š e v a n j a vsebine pouka v n a š i h š o l a h , kar je gotovo trajna in 
ne samo enoletna naloga prosvetnih delavcev, lahko p r i č a k u j e m o , da 
bomo v prihodnjem letu p r i č e l i z u r e s n i č e v a n j e m gradnje prepotrebne 
osnovne š o l e na P l a v ž u in srednje š o l e za zdravstvene delavce. 
S politiko š t i p e n d i r a n j a , za katero smo se ž e dogovorili , pa bomo že v 
prihodnjem letu lahko o m o g o č i l i nadaljevanje š o l a n j a v srednjih, 
v i š j ih in š o l a h vsem nadarjenim mladim o b č a n o m , ne glede na njihove 
materialne m o ž n o s t i , u p o š t e v a j o č seveda tudi realne kadrovske 
potrebe. 

Med temeljna v p r a š a n j a ž i v l j e n j s k e g a standarda prav gotovo sodi 
ustrezno stanovanje. Pomanjkanje stanovanj je v j e s e n i š k i o b č i n i š e 
vedno o b č u t e n problem, saj je po oceni, k i sloni delno na popolnih, 
delno na nepopolnih podatkih, trenutno blizu 1000 prosilcev za pri ­
merno stanovanje. T a š t e v i l k a je za n a š o o b č i n o zelo visoka in nas 
opozarja, da se moramo lotiti gradnje stanovanj kar najbolj usmer­
jeno. V letu 1975 lahko realno p r i č a k u j e m o , da bomo zgradili 250 sta­
novanj, seveda pod pogojem maksimalne usklajenosti naporov vseh 
dejavnikov, k i delujejo na p o d r o č j u stanovanjskega gospodarstva. 

Obstoja š e cela vrsta v p r a š a n j s p o d r o č j a ž i v l j e n j s k e ravni o b č a ­
nov in njihove socialne varnosti , k i bodo sestavni del nalog, v k l j u č e n e 
v razvojni n a č r t za leto 1975. Med njimi naj omenim le š e zdravstvo, 
ker zdravje tudi sicer najpogosteje v k l j u č u j e m o v splet n a š i h ž e l j a za 
prihodnje leto. Menim, da imamo v j e s e n i š k i o b č i n i zdravstveno 
s lužbo dobro razvito i n da je tudi u č i n k o v i t a , č e p r a v ne brez pomanj­
kljivosti. Ravno prizadevanje za odpravo š e o b s t o j e č i h pomanjklji­
vosti je tudi konkretna naloga zdravstvenih delavcev i n seveda tudi 
celotne d r u ž b e n e skupnosti. Celoten zaradi tega, ker je u č i n k o v i t o s t 
in popolnost dela zdravstvene s l u ž b e odvisna od pogojev, v katerih 
zdravstvena s l u ž b a deluje. -. , 

Naj se na koncu p r i k l j u č i m š t e v i l n i m ž e l j a m , i z r a ž e n i m ob vstopu 
v novo leto, da bi bilo leto 1975 leto kar n a j v e č j e gospodarske stabd-
nosti, ustvarjalnosti i n s p l o š n e g a zadovoljstva, skratka v pravem 
pomenu besede s r e č n o novo leto. 

S lavko Osredkar, 
predsednik o b č i n s k e s k u p š č i n e 
Jesenice 

ZA BOLJŠE DELO NA KIRURŠKEM 
ODDELKU BOLNIŠNICE NA JESENICAH 

O delu zdravnikov, s t r e ž n e g a osebja in drugih v j e s e n i š k i b o l n i š ­
nici ne p i š e m o , č e p r a v bi glede na prizadevanja, vrnit i zdravje n a š i m 
sodelavcem in b l i ž n j i m , to z a s l u ž i l i . Danes objavljamo razgovor z dr. 
Ivanom Š t r a v s o m . kirurgom, k i j e sicer redno zaposlen na k l i n i č n e m 
centru v Ljubljani, sedaj pa ž e nekaj č a s a dela na k i r u r š k e m oddelku 
j e s e n i š k e b o l n i š n i c e . Takole smo z a b e l e ž i l i razgovor: 

Zvedeli smo, da ste na kirur­
š k e m oddelku opravili nekaj 
u s p e š n i h operacij. B i lahko po­
vedali, k a k š n e operacije so bile 
to in k a k š e n pomen jim pripi­
sujete? 

Odgovor: V zadnjem času smo 
razšir i l i obseg operacij na p o d r o č j e , , 
k i do sedaj ni bilo obdelano na k i ­
r u r š k e m oddelku jeseniške bolniš­
nice. T a k o je eden naš ih sodelavcev 
dr. P a ž u r , k i je dolga leta delala na 
k i rurg ični k l i n i k i v Zagrebu, prvič 
v zgodovini bolnice operirala led­
vico. Pacient je sedaj že doma in 
operacija je popolnoma uspela. 

E n a k o "smo se lo t i l i operacij kolka, 
k i so j i h sicer tudi do sedaj u s p e š n o 
delal i na k i r u r š k e m oddelku jese­
niške boln išnice , vendar smo upo­
rabi l i bolj enostavno in za paciente 
lažjo metodo. Zahteva pa do ločeno 
aparaturo, k i smo jo mi žal mora l i 
improviz i ra t i . P r i šes t ih al i sedmih 
pacientih smo to operacijo u s p e š n o 
opravi l i in vsi t i so deloma doma, 
deloma pa na rehabil i taci j i v naš i 
boln išn ic i . Za tovrstno operacijo 
ko lka nam je potrebna posebna apa­
ratura, k i jo imamo v L jub l j an i že 
vrsto let i n z njo u spešno oprav­
ljamo te operacije. Žal j e sen i ška 
bo ln i šn ica ni tako opremljena in 
zato smo moral i , kot že rečeno , ope­
racije nekoliko improviz i ra t i , pa je 
zato t ra ja la tudi nekoliko dalj časa. 
T o aparaturo sicer nameravamo 
k u p i t i t ud i na Jesenicah, vendar žal 
vsa potrebna sredstva še niso zago­
tovljena, saj stane okroglo 100 mi l i ­
jonov dinarjev. 

N e samo operacija ko lka , ampak 
v s e - z a h t e v n e j š e operacije z lomov na 
kosteh, k i j i h lahko v ča su s m u č a r ­
ske sezone in zaradi obratnih po­
škodb , k i j i h na Jesenicah lahko 
p r i č a k u j e m o vse leto, bi vel iko bolj 
enostavno in lažje opravljal i , če b i 
imel i t a k š n o aparaturo. Znano mi je, 
da je že l eza rna Jesenice že vel iko 
prispevala za opremo in tud i p r i iz-
gradnjT bolnice in bi se zato vsem 
delavcem na j lepše zahva l i l . Vendar 
opozarjam, da imamo še vedno pro­
bleme pr i nabavi dragih p r i p o m o č ­
kov in b i apeliral na vse delavce, da 
omogoči jo nabavo tudi že omenjene 
aparature, saj sem p rep r i čan , da je 
interes tako samo Že leza rne kot 
vseh občanov , da je j e sen i ška bol­
n išn ica prav tako opremljena kot 
kl inični center oziroma centralna 
zdravstvena ustanova Slovenija in 
da bo mogoče tudi na Jesenicah 
opravljat i enake posege, tako da ne 
bo potrebno več odhajati v L jub­
ljano. 

V i bi prav gotovo lahko nare­
dili primerjavo med k l i n i č n i m , 
centrom in j e s e n i š k o b o l n i š n i c o . 
Razumljivo, da se j e s e n i š k a bol­
n i š n i c a ne more primerjati z 
opremljenostjo k l i n i č n e g a cen­
tra, pa vendar kaj bi lahko rekli 
o tem? 

Odgovor: T e ž k o je primerjati 
m a n j š o ustanovo s tako veliko cen­
tralno ustanovo, kakor je k l in ični 
center v L jub l jan i , za katerega je 
sredstva prispevala vsa republika. 
Vendar lahko t rdim, da se nekateri 
operativni posegi ne samo lahko, 

IZVRŠNI SVET 
0 SAMOUPRAVNIH 
SPORAZUMIH SIS 

V petek, 20. decembra, je b i l a 25. 
seja izvršnega sveta občinske skup­
ščine Jesenice, na kateri so na jveč 
časa posveti l i pregledu predlogov 
samoupravnih sporazumov posa­
meznih interesnih skupnosti . V 
podrobnosti so pregledali samo­
upravne sporazume o us tanovi tv i 
temeljne skupnosti o t roškega var­
stva, i zobraževa lne skupnosti , ku l ­
turne skupnosti , zdravstvene skup­
nosti, skupnosti za zaposlovanje in 
skupnosti socialnega skrbstva. 

T i sporazumi so precej razl ični , 
zato bodo za č e t r t k o v o sejo vseh 
treh zborov obč inske ksupšč ine pri­
pravi l i nekatere predloge t is t ih čle­
nov, k i naj bi b i l i v vseh enaki. P r a v 
tako niso b i l i vsi sporazumi povsem 
usklajeni z ustavo in zakoni . 

Poleg nekaterih zemlj iških zadev 
so č lani izvršnega sveta soglašal i še s 
pogodbo, s katero bodo podjetju 
E l i m dal i kredit v višini 650.000 di­
narjev. S tem naj bi skupšč ina 
občine pomagala podjetju E l i m , k i 
se je znaš lo v težji f inančni si tuacij i . 
V t e žave je podjetje E l i m zašlo tud i 
zaradi zakasnitve pr i opravljeni i n ­
vesticiji , to je gradnji hale na H r u -
šici. T . L . 

ampak se že leta enako uspešno 
delajo tud i na Jesenicah, tako da n i 
nobenega razloga, da b i pacienti , 
kakor sem v tem času, kar sem na 
Jesenicah, opazil , zahtevali , da j i h 
poš l jemo v Ljubl jano. Z lomi , opera­
cije s lepiča, k i l , operacije na že lodcu 
in podobno, enako u s p e š n o opra­
vimo na Jesenicah i n se celo dogo­
varjamo, da bi pacienti , k i morajo 
v L jub l j an i č a k a t i za te posege me­
sece al i pa celo pol leta, pr ihajal i 
v bodoče iz ljubljanske regije na 

Jesenice, kjer imamo trenutno nekaj 
več prostora. Zato res ni potrebno 
zahtevati, da bi pacienti odhajali 
v Ljubljano. Glede opremljenosti pa 
še enkrat ponavljam, da nam bo 
veliko olajšano, če bomo nujno po­
trebne aparature imeli tudi v jese­
niški bolnišnici. 

J e s e n i š k a b o l n i š n i c a i n k l i n i č ­
n i center bosta v b o d o č e stalno 
sodelovala in kot mi je znano, 
bodo strokovnjaki k l i n i č n e g a 
centra redno hodili na Jesenice. 
T u d i vi ste predvidoma p r i š l i le 
za tri mesece in zato povsem 
osebno v p r a š a n j e : kako se p o č u ­
tite na Jesenicah. 

Odgovor: H v a l a lepa, p o č u t i m se 
zelo prijetno, moram reči, da sem 
našel vrsto zelo dobrih in vestnih 
sodelavcev in tudi pacienti razumejo 
vse n a š e t e ž a v e in so nam tudi zelo 
hva ležn i za uspešne posege. 

Dr. Š t r a v s , ,za razgovor naj­
l e p š a hvala. 

»BELA KNJIGA« 0 KOROŠKIH 
SLOVENCIH 

N a torkovi seji ministrskega sveta je kancler dr. Kre i skv 
poročal o prošnj i koroške deže lne vlade, naj bi zvezna vlada 
pripravi la in objavila i zč rpno poroči lo o položa ju korošk ih Slo­
vencev, kakor bo to v svojem območ ju napravi la tudi deže lna 
vlada. N a podlagi teh dveh poroči l bo — kakor je napovedal 
kancler — pr ib l ižno v enem letu izdana »bela knj iga«, k i naj bi 
pr ikazala zgodovino ter gospodarski in ku l tu rn i položaj korošk ih 
Slovencev, prav tako pa tudi sožit je obeh narodnih skupnosti na 
K o r o š k e m in predvsem vsa tista vp ra šan j a , k i so pomembna za 
izpolnitev č lena 7 d r ž a v n e pogodbe. Tozadevno poroč i lo je 
minis t rski svet odobril. 

O tozadevni pobudi in sklepu v ko roškem deže lnem zboru 
smo v n a š e m listu že poročal i , zato za osveži tev spomina le 
naslednje: 

— 13. oktobra je zahtevo po takem »poroči lu« postavil 
korošk i Heimatdienst na svojem zborovanju v Celovcu. 

— 22. oktobra je na pobudo O V P sledil sklep o ko roškem 
deže lnem zboru. 

— 17. decembra pa se je s tem bavi la tudi že zvezna vlada. 
Spet nov dokaz, da so na K o r o š k e m in v A v s t r i j i tja do 

najviš j ih uradnih forumov zelo pos lušn i in uboglj ivi , kadar gre za 
izpolnitev zahtev n e m š k i h nacionalistov! 

(Slovenski vestnik, Celovec, dne 20. decembra 1974) 

PROSLAVA DNEVA JLA 
L e t o š n j e prireditve ob praznovanju dneva J L A v j e s e n i š k i o b č i n i 

so potekale v znamenju s p l o š n e g a ljudskega praznovanja, kajti 
praznovali so vsi od vojakov — g r a n i č a r j e v , borcev N O V , rezervnih 
s t a r e š i n in mladine ter pionirji . Triintrideseti rojstni dan n a š e armade 
se je praznoval kot praznik vseljudske armade, kamor spadamo vsi 
o b č a n i . 

Ze dopoldan. 21. decembra, so se 
zbral i v J a v o r n i š k e m R o v t u ob ka-
ravl i g ran iča r jev zastopniki mladine, 
tabornikov, lovcev, č l anov Z B in 
R V S ter predstavniki d ružbenopo l i ­
t i čn ih organizacij občine Jesenice, 
da pozdravijo gran ičar je in priso­
stvujejo z a č e t k u praznovanja. Vel ik 
del mladih je sodeloval v patrolnem 
pohodu in z zavzetostjo pos luša l 
Franceta Trevna , predsednika Z B 
N O V Javornik — K o r o š k a Be l a in 
L o j z a T i š o v a , k i je odkr i l spominsko 
ploščo na karavl i , k i nosi ime K a -
ravla k a r a v a n š k i h kurirjev N O V . 
U k a z komandanta ljubljanskega 
vojnega področ ja o tem je p reč i ta l 
komandir karavle, patrola pa je 
odnesla venec k spomeniku padl im 
kurirjem. J a v o r n i š k a organizacija 
Z B N O V je ob tej p r i l i k i prejela tudi 
v o j a š k o odličje Plaketo J N A za 
u spešno sodelovanje z vojaškimi 
enotami. 

Posebno slovesna je bi la proslava 
v M o s t a h pri Žirovnici , kjer so tam­
kajšn jo karavlo poimenovali po 
padlem narodnem heroju M a t i j i 
V e r d n i k u - T o m a ž u . Franc Konobel j , 
predsednik občinskega odbora Z Z B 
N O V , je orisal življenje in po­
membnost dela heroja T o m a ž a , k i je 

kot sekretar oblastnega komiteja 
K P J za K o r o š k o padel oz. podlegel 
ranam koncem leta 1944. Naglas i l je, 
da šele danes znamo vrednoti t i nje­
gove zasluge za razvoj N O B na K o ­
roškem in da se je on bori l dejansko 
proti i s t im s o v r a ž n i k o m , k i d a n e s - , « 
krat i jo naš i narodni manjš in i onkraj 
meje svoje nacionalne pravice. 

Spominsko obeležje je odkr i l pred­
sednik K O Z B N O V Žirovnica in ga 
predal v varstvo komandir ju ka­
ravle. 

N a p redveče r pa so bile proslave 
v gledal išču na Jesenicah in v delav­
skem domu. Ju lke in A l b i n a Piber-
nika na Javorn iku . Sodelovali so 
č lani dramske skupine D P D Svo­
boda Javornik, ženski pevski zbor 
Jesenice i n oddelki T V D Par t i zan 
Javornik — K o r o š k a Be la , na Je­
senicah pa učenc i glasbene šole in 
gimnazije z zelo zahtevnim in kva l i ­
tetnim programom. Slavnostni go-~~*-
vor je imel na Jesenicah sekretar 
občinskega komiteja Z K S L u d v i k 
Kejža r . Ob jesenišk i proslavi se le 
lahko v p r a š a m o , kje je ostalo okol i 
400 mlad ih rezervnih vo jašk ih sta­
rešin, saj nas je v dvorani vseh 
skupaj sedelo le 32! T o v p r a š a n j e 
naj prednje postavi še njihova sta­
novska organizacija. L A 



ZAKAJ SMO IN NISMO VOLILI 
Volitve delegatov v samoupravne interesne skupnosti, s k u p š č i n e 

krajevnih skupnosti in delegatov za krajevne - odbore S Z D L so .za 
nami. Za n a š kraj so zaradi objektivnega presojanja vol i lnih rezulta­
tov potrebna nekatera pojasnila in sicer: 

V o l i l n i rezul tat n i b i l 80 %, m a r v e č 
82,2 % s popravkom, k i je b i l za vsa 
vol išča uradno predpisan t. j . odš te -
vek zdomcev od š t ev i l a voli lcev, vpi­
sanih v vo l i l n ih imenikih . N a pod­
lagi tega popravka, k i so ga izvrši le 
vse voli lne komisije pa je znaša l na 
n a š i h vol išč ih v o l i l n i rezultat 84,6%. 

P o podatkih obč inske voli lne ko­
misije je krajevna skupnost Podme-
žakl ja s svoj im v o l i l n i m rezul ta tom 
v resnici na zadnjem mestu v občini . 
P r i anal iz i vzrokov odsotnosti smo 
dobi l i naslednje rezultate: 

v olišče 
29 30 31 skupa; 

v J L A 5 2 8 15 
• v inozemstvu 3 — 1 4 

odselili 5 1 2 8 
v zaporu 1 1 1 3 

' s lužb, potov. 1 — 2 3 
ods. — dopusti 8 10 4 22 
bolni 16 12 13 41 
t. j . tako imenovana 
u p r a v i č e n a 
odsotnost 39 26 31 96 
niso vo l i l i 66 31 23 120 

Poda tk i nazorno kaže jo objektiv­
ne vzroke vo l i ln ih rezultatov, k i smo 
j i h dosegli. Ne vem, če b i ob takem 
stanju lahko rekl i »slabe« kot so to 
nekateri po š t e v i l k a h ocenil i . 

A n a l i z a t is t ih , k i so kakor pravimo 
voli tve abst iniral i , k i j i h je celo več 

'.''•"kot prvih , nam pokaže , da je med 
nj imi okrog 80 % mladih l judi , le tni­
kov 1942—1952. T o so predvsem 
delavci, k i prihajajo na Jesenice 
samo z a č a s n o in kma lu odidejo, 
seveda brez odjave na e v i d e n č n e m 
uradu občine . Najbol j š t ev i ln i na 
n a š e m terenu so prav delavci iz so­
sednjih republik in je zato izpad 
povsem razuml j iv in normalen. Vsaj 
za take pri l ike. 

Men imo , da b i moral i v p r a š a n j e 
odjave iz kraja bolj strogo izvajat i . 
Danes v tem pogledu ne delamo no­
benega v p r a š a n j a in ne smatramo to 
za p rekršek . T o d a tudi tu gre za 

. d o l o č e n red in disciplino. 
Iz navedenih razlogov smo ak t ivn i 

delavci *v tem kraju ob navedenih 
razmerah z rezul ta t i volitev 8. de­
cembra m o č n o zadovoljni . 

Sicer pa že leta sem t rdimo in opor 
zarjamo, da je kraj v vsakem po­
gledu m o č n o zapostavljen. Navedeni 
podatki samo delno i lustrirajo ta 
po loža j . Poleg tega kaže jo podatki , 
da je tud i sama s t ruktura prebival­
s tva nezadovoljiva. Vse, kar je bilo 
aktivnega, se je z leti preselilo v 
druga bol jša stanovanja izven naše ­
ga terena. V d r u ž b e n e m sektorju 
nam tako ostaja stanovanjski fond, 
k i bi ga že pred leti mora l i po ruš i t i , 

-^vtjndar zaradi stanovanjske stiske še 
vedno nudi zasilno streho mnogim 
d r u ž i n a m . K a k o se le-te v teh dotra­
j an ih s tanovanj ih poču t i jo , je vpra­
šan je zase. Verjetno ne najbol jše , 
kar gotovo vpl iva tud i na njihovo 
pol i t i čno r azpo ložen je . V pr ivatnem 
sektorju imamo v vsaki hiši upoko­
jenca in zato tud i tako visoko š tev i lo 
odsotnih voli lcev zaradi bolezni in 
starosti. 

P r i vsem tem ostaja še vrsta nere­
šen ih problemov, da ne govorimo 
o razš i r i tv i podvoza pod bohinjsko 
železnico in drugih problemih, na 
katere opozarjajo terenski ak t iv i s t i 

- ^ ic zbori o b č a n o v . 
Na j nekatere navedemo: 
1. K l j u b temu, da imamo lasten 

v i r i zv i ra dobre pitne vode, le-te naj­
v e č k r a t n i in še v kol ikor je, v v iš je 
lege ne pri teka. K r i t i k e in p r i t o ž b e 
kar dežuje jo , toda vse ostaja pr i 
starem. 

2. Naselje je od mesta odmak­
njeno pod masiv Mežak l j e . Ces tna 
e l e k t r i č n a razsvetl java n i urejena. 
Navadne ž a r n i c e po nekaj tednih 
pregorijo i n traja več mesecev, da j i h 
zamenjajo. 

Vse to povz roča jezo i n nejevoljo 
še posebno zato, ker smo ime l i i n še 
imamo v v e č e r n i h u rah napade na 

'" 'ženske pa tud i moške . 

DOPISUJTE 
V ŽELEZARJA 

D a bi to t e ž a v o odstranil i , je na 
predlog terenskega odbora skupšč ine 
občine Jesenice v p r o r a č u n u za leto 
1974 odobrila znesek 50.000 dinarjev 
s terri, da se vse ž a r n i c e e l e k t r i č n e 
cestne razsvetljave zamenjajo z 
ž ivos r eb rn imL T e imajo n a m r e č 
mnogo večjo vzdrž l j ivos t . Zgleda pa, 
da kl jub temu letos tud i to ne bo 
urejeno. 

Pred let i je K S poleg redne dota­
cije za upravne s t ro ške dobivala 
1.0.000,00 din za komunalno dejav­
nost. T a denar je b i l uporabljen 
predvsem za vzd rževan j e makadam­
skih ulic. K S je iz tega zneska pla­
čeva l a honorarnega delavca, k i je 
skrbel za red in vzd rževan je teh 
cest išč. Do tac i j a je bi la kl jub prote­
stu predstavnika K S ukinjena z za­
gotovilom, da bo o tem v bodoče 
vodilo skrb komunalno podjetje. 
Zagotovilo, brez rezultata. Dve leti 
n i bilo nikogar, da b i opravi l to delo. 
Ed ino cesto H . Verdn ika i n 1. maja 
so na na šo zahtevo spomladi ob stra­
neh enkra t očistil i navlake. Seveda 
je cena, katero komunalno podjetje 
sedaj p laču je , t r i - in še v e č k r a t viš ja 
od tiste, katero je prejemal delavec 
pri krajevni skupnosti . 

Že več kot deset let t eče jo pogo­
vor i in zahteve o b č a n o v na zbor ih 
občanov , da je kraj nujno potreben 
novega i n sodobnega trgovskega 
lokala z mesnico, s prodajalno mleka 
in zelenjave, ter z ma l im bifejem. 
T o d a vsi razgovori in dogovori so do 
danes ostal i brez odmevnosti . N a 
trgovskem podjetju Del ikatesa t rd i ­
jo, da nimajo za to potrebnih sred­
stev, k l jub v isoki akumula t ivnos t i te 
trgovine. 

Č e pr i tem ugotovimo še to, da je 
dohod do bivše Trevnove trgovine 
izredno nevaren zaradi velikega 
osebnega in tovornega prometa, je 
povedano dovolj . T u d i lokaci ja ne 
ustreza več, ka j t i 80 % prebivalcev 
stanuje na desnem bregu Save. 
Mesn ica je v takem stanju, da b i jo 

» s a n i t a r n a inšpekc i ja že davno mo­
rala zapreti . Isto velja tud i za go­
st inski loka l pr i H e r m a n u . 

D a so f i n a n č n e t e ž a v e K Š v po­
gledu komunalne dejavnosti še večje 
pa na sredstva iz prispevka za 
mestna zemlj i šča zelo neredno dote­
kajo. Z a leto 1974 pa še do danes 
nismo dobi l i ustreznih- od ločb in 
tako seveda tud i ne bo prispevka. 

D a so mnogi pri krajevni organi­
zaciji S Z D L odpovedali sodelovanje, 
so vzroki v opisanih problerrfih. 
M n o g i m to jemlje voljo do dela tako 
v S Z D L , kakor krajevni skupnosti , 
ker se s tvar i le že predolgo vlečejo. 

Iz teh razlogov smo z rezul tat i 
decembrskih voli tev kar zadovoljni . 
Ugotavl jamo n a m r e č , da je pr i ve l ik i 
večini voli lcev še vedno m o č n a pol i ­
t i č n a zavest, k l jub temu, da se že 
leta s r eču jemo s temi t e ž a v a m i na 
terenu. M n e n j a smo, da je k r i t i čn i 
poudarek o najnižjem, odstotku vo­
li lne ude ležbe povsem odveč. K r i t i k a 
naj velja t i s t im, k i menijo,-da obrob­
na naselja niso potrebna enake 
pozornosti kakor v samem mestu. 

Svet krajevne skupnosti 
P o d m e ž a k l j a 

DOM 
UPOKOJENCEV 
NA JESENICAH 

NUDI PROSTORE 
Z adaptacijo doma je pridobilo 

d r u š t v o upokojencev na Jesenicah 
dvorano, k i ima n a m e š č e n o ozvoče­
nje i n je dovolj vel ika in tud i primer­
na za sestanke, zbore i n občne zbore 
raznih organizacij . Dvorana je na 
razpolago ob sredah, ko je za nor­
malno obratovanje dom zaprt. Cena 
enkratni uporabi je 200 dinarjev; 
s t rošk i kurjave i n čiščenje se p l a č a j o 
dodatno. 

D o m razpolaga tud i z novo dozi­
dano in lepo opremljeno sejno sobo, 
k i je na razpolago prot i p lač i lu 50 
d in d r u š t v o m in organizacijam za 
seje d n e v n a Predhodni ogled dvora­
ne in sejne sobe je m o ž e n dnevno od 
15. ure dalje.' 

ANTONU BATAGELJU - NINU 
V SPOMIN 

Enajstega decembra so se 
na ljubljanskih Ž a l a h po­
slovili od Antona Batage-
lja-Nina š t e v i l n i njegovi 
prijatelji, preporodovci, ju­
goslovanski dobrovoljci v 
bojih 1912—1918, p r e ž i v e l i 
č l a n i p r o t i f a š i s t i č n e orga­
nizacije TIGR, borci N O V 
ter mnogi kulturni i n javni 
delavci.. Njegove posmrtne 

„ ostanke so potem odpeljali 
v Opatijo. Poslovilne bese­
de na Ž a l a h , je imel general 
Jaka A v š i č v imenu jugo­
slovanskih dobrovoljcev in 
orisal^ njegovo delovanje v 
revolucionarni organizaciji 
Preporod v ljubljanskih 
srednjih š o l a h , njegovo de­
lovanje v jugoslovanskih 
dobrovoljskih enotah, v 
primorskih emigrantskih 
organizacijah med obema 
vojnama i n k o n č n o njegovo 
delovanje v t a b o r i š č i h ju­
goslovanskih vojnih ujetni­
kov v N e m č i j i . 

S t a r e j š i J e s e n i č a n i in š e 
posebno primorski rojaki, 
katerih š e v e č j e š t e v i l o ž i v i 
na Jesenicah i n okolici , š e 
izpred vojnih č a s o v , se dob­
ro spominjajo pokojnega 
Batagelj a, k i je bi l v e č let 
obmejni komisar na ž e l e z ­
n i š k i postaji na Jesenicah. 
V s i , k i so ga poznali in so 
imeli z njim k a k r š n e koli 
stike, se ga spominjajo kot 
dobrega in humanega č l o ­
veka, k i je bil vedno pri­
pravljen pomagati svojemu 
b l i ž n j e m u . Posebno skrb je 
p o s v e č a l tistim n a š i m roja­
kom, k i so morali zaradi fa­
š i s t i č n e g a nasilja na P r i ­
morskem, b e ž a t i č e z mejo v 

Jugoslavijo. N e š t e t i m anti-

f a š i s t o m Slovencem, kakor 
tudi Italijanom, je pomagal, 
da so preko Jesenic, kamor 
so p r i š l i v spremstvu kurir­
jev tigrovcev, lahko nemo­
teno odpotovali preko A v ­
strije v Francijo. Pokojni 
Ivan Regent je ob njegovi 
70-letnici dejal nekemu no­
vinarju, da mu je Batagelj 
dvakrat o m o g o č i l , da je ile­
galno potoval v Avstrijo in 
da je tudi njegovi ž e n i omo­
g o č i l , da je lahko ilegalno 
odpotovala v Francijo. 

Pokojni Batagelj je veli­
ko pomagal tudi p r o t i f a š i ­
s t i č n i organizaciji T I G R , 
katere č l a n je bi l vsa leta. V 
knjigi tiralic italijanske 
kvesture, k i je v t e h n i č n e m s 
muzeju Ž e l e z a r n e , med dru­
gim zasledimo tudi tiralico 
za Antonom Batageljem. 
Omenjajo ga kot f a š i z m u in 
Italiji s o v r a ž n e g a č l o v e k a . 
Tako sta v tej knjigi tiralic 
o z n a č e n a tudi Slavko Je­
l i n č i č in Peter Bizjak, k i 
sta bila prav tako u s l u ž b e n ­
ca obmejnega komisariata. 

Batagelj je ogromno do­
prinesel v boju primorske­
ga ljudstva proti f a š i z m u in 
š e kasneje, ko je bil preme­
š č e n z Jesenic najprej v 
Ljubljano, potem v Beo­
grad. Nikdar ni odrekel po­
m o č i , kadarkoli je bila ta 
potrebna. 

Vedno se je rad spominjal 
na leta, k i j ih je p r e ž i v e l na 
Jesenicah, kjer je imel 
mnogo dobrih prijateljev in 
znancev. V s i ti so ga 
ohranil i v lepem spominu, 
kot d o b r o s r č n e g a in p o š t e ­
nega č l o v e k a . 

s. š. 

DELOVNIM LJUDEM 
IN OBČANOM PLAVŽA 

S k u p š č i n a občine Jesenice in krajevna skupnost P lavž 
vab i ta v ponedeljek, dne 30. decembra, ob 17. u r i v sejno dvorano 
skupšč ine obč ine Jesenice n a 

R A Z P R A V O O O S N U T K U Z A Z I D A L N E G A N A Č R T A 
» C E N T E R II« N A P L A V Ž U . 

P r e d l o ž e n a bosta dva osriutak zazidalnega n a č r t a , k i sta j u 
izdelala projekt ivni biro S G P Sava Jesenice in Zavod za urba­
nizem Bled . N a razpravi bodo navzoč i tud i projektant i obeh 
birojev zaradi razlage obeh p red ložen ih zaz ida ln ih n a č r t o v . 

V L J U D N O V A B L J E N I K S O D E L O V A N J U ! 
Krajevna skupnost P L A V Ž 

Novice iz radovljiške občine 
N a 17. — predzadnji l e tošn j i seji i zvršnega sveta obč inske skupšč ine so 

obravnaval i osnutek resolucije o d r u ž b e n o ekonomski po l i t i k i za 1975 — 
v S R S in v občini , predlog aneksa k posebnemu d r u ž b e n e m u dogovoru o 
splošni porabi, nadalje — poroč i lo o samoupravnem sporazumu o š t ipend i ­
ranju in poroč i lo o vol i tvah delegacij za SIS . Sprejeli so predlog o z a č a s n e m 
financiranju p r o r a č u n a občine in predlog sporazuma o us tanovi tv i i n finan­
ciranju medobč in ske s lužbe za avtomatsko obdelavo podatkov. N a seji so 
pot rd i l i profi l » r ačuna ln i šk i t ehn ik« s pr ipombami, k i so j i h že dale delovne 
organizacije. - ' 

V petek 27. 12. ob 9. u r i dopoldne bo 7. skupna seja vseh t reh zborov 
občinske skupšč ine . Delegati bodo najprej pot rd i l i sklepe iz zapisnikov sej 
vseh treh zborov, nato pa bodo obravnaval i in sprejeli odlok o z a č a s n e m f i ­
nanciranju p r o r a č u n a obč ine za prvo t romeseč j e 1975. N a dnevnem redu so še 
poroč i la o delu stanovanjske in zemlj iške kmetijske skupnosti , osnutek reso­
lucije o d r u ž b e n o ekonomskem razvoju S R S in občine V 1975-. letu, predlog 
aneksa k posebnemu d r u ž b e n e m u dogovoru o sp lošni porabi in kot osrednja 
t o č k a potrjevanje samoupravnih sporazumov o us tanovi tvi vseh S IS v občini . 
Sprejeli bodo tudi samoupravni sporazum o programu izgradnje vzgojno 
varstvenih in šolskih objektov v razdobju 1975—1980 ter obravnaval i poroči lo 
o vo l i tvah delegacij SIS, k i so bile 5. i n 8. 12. 1974. 

Pod predsedstvom Franca Podjeda je b i l 16. decembra v Radovl j i c i 
posvet, k i ga je pr ipravi la komisi ja za d r u ž b e n o e k o n o m s k e odnose pri občin­
skem komiteju Z K o izhodišč ih medsebojnega povezovanja in sodelovanja 
v gostinskih O Z D . Udeležil i so se ga direktorj i T O Z D , predsedniki D S in 
s indikaln ih ter par t i jskih organizacij hotelov Toplice, Jelovica, K r i m , Lovec 
in grad Podv in . Za priprave na integracijo in skupnih razvojnih programov so 
imenoval i 6-č lansko komisijo, k i bo takoj pr iče la z delom. 

Letos je zbor samoupravne enote za d r u ž b e n o pomoč v stanovanjskem 
gospodarstvu (bivši solidarnostni stanovanjski sklad) iz zbranih sredstev 
podelil 93 stanovanj, l an i pa le 23. N a Bledu je dobilo stanovanje 49, v R a ­
dovlj ici 23, v Bohin jsk i B i s t r i c i 15 in v Begunjah 6 up rav i čencev . ' . 

V č e t r t e k 19.12. je b i l v Radovl j i c i sestanek akt iva komunis tov delavcev-
neposrednih proizvajalcev. Najprej so ocenili , kako izvajajo sklepe I V . seje 
predsedstva Ž K J , k i se n a n a š a j o na stabil izacijo gospodarstva, nato pa so 
spregovorili še o nalogah Z K pri samoupravnem organiziranju zd ruženega 
dela ter o p r e d l o ž e n e m samoupravnem sporazumu o izgradnji šol i n vrtcev. 

P o sklepu komisije za d r u ž b e n o ekonomske odnose pri O K Z K so se 
v torek 17. 12. sešli v Radov l j i c i na skupni pogovor o integraciji direktorji , 
predsedniki D S , sekretarji Z K , predsedniki s indikatov Sp lošnega mizars tva 
Radovl j ica , Komuna lnega podjetja Radovl j i ca i n L I P Bled . V pogovorih so 
sodelovali tud i predsednik O K S Z D L , obč inskega sindikalnega sveta in pred­
stojnik za gospodarstvo OS. Beseda je tekla o m o ž n o s t i h za poslovno sode­
lovanje obeh radovl j i šk ih podjetij z L I P Bled . 

Spr ičo zahtevnih nalog sindikatov po 8. kongresu Z S S in 7. kongresa Z S J , 
je predsedstvo občinskega sveta ZS v sodelovanju z D U Radovl j ica , organi­
ziralo v petek 20. 12. v hotelu Je lovica na Bledu poseben seminar. Udeležil i so 
se ga predsedniki vseh osnovnih organizacij s indikata, predsedniki konferenc 
in č lan i obč inskega sveta Z S S . Obravnaval i so naloge s indikatov v uresni­
čevan ju poli t ike gospodarske stabilizacije, novi sistem f inančnega poslovanja 
in naloge s indikatov pr i S L O in d r u ž b e n i samozašč i t i . Razen tega so spre : 

govoril i tud i o pr ipravah za občne zbore, o delovnih in f i nančn ih n a č r t i h ter 
o novih p rav i l ih osnovnih organizacij sindikatov. 

N a zadnji seji koordinacijskega odbora za skupno in sp lošno porabo, 
v petek 20. 12. so potrdi l i d o k o n č n e tekste samoupravnih sporazumov o usta­
novi tv i vseh SIS . Le-te bodo svečano podpisali poob laščen i delegati 75 naj­
večjih T O Z D po seji obč inske skupšč ine v petek, 27. decembra. 

N a skupni seji predsednikov vseh K S in K O S Z D L , k i jo je 17. 12. sk l ica l 
predsednik O K S Z D L Franc Jere, so pozit ivno ocenili priprave in izvedbo 
volitev delegacij za S IS 5. i n 8. decembra. Ude l ežba volilcev, kot organizacija 
volitev je b i la na vzorn i višini , za kar imajo po mnenju IO K O S Z D L na jveč 
zaslug predsedniki K O S Z D L in predsedniki koordinaci jskih odborov za 
pripravo voli tev. N a seji so razpravl ja l i tudi o neposrednih nalogah S Z D L pri 
konst i tui ranju nov ih skupšč in K S ter konferenc delegatov za posamezne S l S . 

N a to rkov i seji obč inskega odbora Z Z B N O V Radovl j ica , k i je b i la v 
ve l ik i sejni dvorani obč inske skupšč ine , so obravnaval i poroč i la o dejavnosti 
občinske organizacije Z Z B N O V ter njenih komisi j , k i ga je podal predsednik 
Janez S t rgovšek . Dogovor i l i so se tud i o pr ipravah na občne zbore krajevnih 
organizacij Z Z B , k i bodo januar ja ter sprejeli sklep o poda l j š an ju mandata 
predsedstva i n upravnega odbora Z Z B N O V Radovl j ica , da bo usklajen 
s č a s o v n i m mandatom repub l i škega in zveznega odbora. 

D e l o v n i kolekt iv tovarne Veriga Lesce je kl jub objekt ivnim t e ž a v a m in 
oviram, predvsem zaradi pomanjklj ive oskrbe s surovinami, pomanjkanja 
delovne sile in p o d r a ž i t v a m dobro posloval. V prv ih devetih mesecih je dose­
ženo 96,1 % planirane fizične proizvodnje i n 117 % prodaje. Pomembno je, da 
se je m o č n o poveča l a proizvodnja na opravljeno uro, kjer so vsi obrat i presegli 
fizično storilnost — ver igama za 8,6 %, O T V za 15,2, v i jakarna za 16,1 in 
kovačn i ca za 20,6 %, kar z n a š a v popreč ju za podjetje 10,8 %. . 

V petek, 20. decembra, zvečer je imelo P lan insko d r u š t v o Radovl j ica 
v radovl j i šk i k inodvorani redni l e tn i občn i zbor. K l j u b š tev i ln im priredi tvam 
ob dnevu J L A , je b i la dvorana polno zasedena. M e d gosti so b i l i tud i pred­
sednik Planinske zveze Slovenije M i h a P o t o č n i k in akademik Bor i s Ziherl . 
Č l a n o m P D in gostom je bilo posredovano poroči lo o bogati in uspešni 
dejavnosti d r u š t v a ter program za naslednje jubilejno leto, ko radovl j iški 
p laninci slavijo 80-letnico d r u š t v a . I zvo l i l i so 23-članski upravni odbor in za 
predsednika ponovno M i h a F inžgar j a . 

Občinski odbor R K Radovl j i ca je v sodelovanju z osnovnimi organiza­
ci jami ta teden pričel z vsakoletno krvodajalsko akcijo. Odvzem k r v i se je 
pr ičel že v ponedeljek, 23. decembra, v zdravstveni enoti v K r o p i . V torek, 
24. decembra, je b i l a krvodajalska akcija v Boh in ju , od srede 25. do sobote. 
23. decemb.a, pa poteka na Bledu . K a k o r vsako leto, je t ud i tokrat odziv 
darovalcev tako iz delovnih kolekt ivov kot iz vrst o b č a n o v v K S zelo dober. 

Dramska skupina D P D Svoboda R u d i j a J e d r e t i č a iz Ribnega, k i j o vodi 
prizadevna J u l k a A r h , pr ipravl ja za prireditev dedka M r a z a o t r o š k o igrico 
Snegul jč ica . P o nekajletnem z a t i š j u je letos dramska skupina spet pričela 
z redno dejavnostjo. Doslej je pr ipravi la že dve pr i redi tv i in proslavo dneva 
republike. Č l a n i skupine pripravljajo tudi novoletni si lvestrovski program, k i 
ga bodo upr izor i l i na odru t a m k a j š n j e g a z a d r u ž n e g a doma. 

• » 
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OSNOVNA ORGANIZACIJA SAMOUPRAVNE INTERESNE 
TELESNOKULTURNE SKUPNOSTI JESENICE V LETU 1975 

S k u p š č i n a skupnosti za telesno kulturo v o b č i n i , je ž e v novembru 
sprejela i n posredovala vsem delovnim ljudem i n o b č a n o m o b č i n e Je­
senice programska i zhod i f i ča razvoja telesne kulture v neposredni 
b o d o č n o s t i . Telesnokulturna skupnost v . o b č i n i ima za seboj ž e dolo­
č e n e i z k u š n j e , saj je bila ustanovljena pred dobrim letom na n a č e l i h 
nove ustave i n organizirana na delegatskih osnovah. 

V o l i t v e delegatov oz i roma" dele­
gacij za samoupravne interesne 
skupnosti , k i so bile v mesecu de­
cembru, so samo potrdile pravi lnost 
zasnove delegatskega sistema v te­
lesni k u l t u r i , saj so delovni ljudje 
z vo l i t vami delegatov ponovno izvo-
li l i-večino delegatov, k i so sestavljali 
ustanovno skupšč ino . Samoupravni 
sporazum o us tanovi tv i skupnost i 
telesne ku l tu re je sedaj v j a v n i raz­
pravi , s podpisom istega bo postopek 
ustanavljanja zak l jučen . 

Programska izhodišča za razvoj 
telesne kul ture v občini Jesenice so 
v prvi vrs t i u p o š t e v a l a ustanovno 
nače lo : »Delovn i ljudje zagotavljajo 
v samoupravnih organizacijah in 
skupnostih materialne in druge po­
goje za razvoj telesne kul ture in za 
vk l jučevan je delovnih l judi in obča­
nov v telesno ku l tu rno dejavnost. 
(Iz temeljnih nače l ustave S R S . ) 

P r i snovanju p r a k t i č n e dejavnosti 
pa bomo mora l i u p o š t e v a t i tudi 
osnovno določi lo ustave, k i pravi : 

»V samoupravnih interesnih tele-
snokul tu rn ih skupnostih zagotav­
ljajo delovni ljudje pogoje za svoj 
zdrav telesni razvoj i n vsestranski 
razvoj telesne kul ture in rekreacije 
in v ta namen združu je jo sredstva 
ter skupaj z delavci na pod roč ju 
telesne kul ture oblikujejo pol i t iko 
razvoja telesne kul ture in rekreacije, 
skrbijo za m n o ž i č n o vk l jučevan je 
delovnih l judi v te dejavnosti, raz­
vijajo tekmovaln i špor t , od loča jo o 
graditvi in uporabi š p o r t n i h i n re­
kreat ivnih objektov, skrbijo za stro­
kovne delavce, do loča jo položa j 
vrhunskih š p o r t n i k o v in u resn iču­
jejo druge skupne interese .« (Člen 
64 ustave S R S . ) 

Z dosedanjimi prizadevanji na 
področ ju organiziranega snovanja 
samoupravne interesne telesnokul-
turne skupnosti v občin i so nedvom­
no ustvarjeni pogoji, da bo v bodoče 
skrb za razvoj telesne kul ture se­
stavni del d r u ž b e n e dejavnosti . 

D a bo razvoj telesne kul ture kar 
najbolj u spešen , bo potrebno v na­
s t o p a j o č e m le tu 1975 osnovno orien­
tacijo usmeri t i na dve nalogi: 

Organizirat i in u t rd i t i take in tiste 
že obs to ječe telesnokulturne organi­
zacije, k i bodo omogoči le sistema­
t ični masovni razvoj dejavnosti in 
enakopravno m o ž n o ak t ivno sodelo­
vanje vseh delovnih l jud i in o b č a n o v 
od n a j m l a j š i h do na j s t a re j š ih . 

K e r je leto 1975 obdobje pred na­
slednjim pet le tnim s r e d n j e r o č n i m 
n a č r t o m , bodo vsi dejavniki na tele-
snokul turnem področ ju mora l i iz­
delati zasnove do lgoročn ih razvoj­
nih n a č r t o v do leta 1990 in srednje­
ročni n a č r t dela ter pogojev za tako 
delo za obdobje 1976—1980. 

Iz dosedanjih j avn ih razprav 
lahko ugotovimo, da t renutna orga­
niziranost telesne kul ture v občin i 
ne o m o g o č a izvajanje zasnov pro­
gramskih izhodišč razvoja telesne 
kulture. 

Osnovne slabosti v sedanji orga­
niziranost i telesne kul ture so med 
drugim naslednje: 

Organizacije, k i se ukvarjajo s tek­
movaln im š p o r t o m , so razen neka-
Lerih izjem, zaprte in je v nj ih mesta 
le za m a n j š e š tev i lo š p o r t n i k o v , to je 
samo za tiste, k i so ak t ivn i v mo­
štvih, k i tekmujejo v l igah a l i drugih 
organiziranih obl ikah. Skoraj pr i 
vseh teh š p o r t n i h organizacijah n i 
osnovne masovne baze. T o je prav 
posebno i z r aženo pr i s m u č a r s k e m 
špor tu , kjer se je skupnost že pr i 
ustanovitvi opredelila, u p o š t e v a j o č 
bogato s m u č a r s k o tradicijo v naš i 
občini, da imamo na tem p o d r o č j u 
pogoje za n a j m a s o v n e j š o dejavnost 
in m o ž n o s t i za doseganje v rhunsk ih 
rezultatov. 

D a b i navedene slabosti v nasto­
pa jočem le tu odpravi l i , bo potrebno^ 
da se vse organizacije, k i se ukvar^ 
jajo s t ekmovaln im š p o r t o m samo­
upravno, po delegatskem sistemu 
organizirajo v obč insko zvezo za tek­
movaln i i n kakovos tn i š p o r t . 

Razvo j masovne baze tekmoval­
nega š p o r t a pa mora nastat i v šol­
skih š p o r t n i h d r u š t v i h predvsem za 
s m u č a n j e , at let iko, k o š a r k o , roko­
met in druge panoge, za katere v lada 
interes med mlad imi . 

Vzporedno z razvojem tekmoval­
nega š p o r t a za mlade je nujno, da 
vsaka krajevna- skupnost organizira 
tam, kjer tega še n i , š p o r t n a d r u š t v a 
s k l u b i a l i sekcijami za tiste panoge, 
za katere je v posameznih kra jevnih 
skupnostih zanimanje, v vseh pa b i 
moral i us tanovi t i s m u č a r s k e "in lah-
koatletske klube al i sekcije. T e 
osnovne dejavnosti lahko razvijajo 
tudi d r u š t v a T V D P a r t i z a n i n druge 
organizacije. 

T e k m o v a l n i š p o r t pa se ne bo 
uspešno razvi ja l , če ne bo vzporedno 
z ustanavljanjem d r u š t e v in k lubov 
organizirano s i s t e m a t i č n o tekmova-

nje med krajevnimi skupnostmi, 
med šolskimi š p o r t n i m i organiza­
ci jami in drugimi d r u š t v i na p o d r o č ­
j u občine . Brez dobro organiziranih 
obč insk ih l ig i n tekmovanj ne mo­
remo p r i č a k o v a t i bol jš ih rezul ta tov 
v pogledu masovnosti in kvali tete. 

V zvezi z organiziranostjo telesne 
kul ture v občin i je potrebno opozo­
r i t i še na nekatera p e r e č a v p r a š a n j a . 
Brez dvoma je osnova masovnega 
razvoja telesne kul ture v dobro or­
ganiziranih šolskih š p o r t n i h dru­
š tv ih . P r i tem pa moramo poudari t i , 
da delo že ustanovljenih š p o r t n i h 
d r u š t e v ne bo uspešno , če v n j ihovih 
vodstvih ne bo zadostno š tev i lo spo­
sobnih š p o r t n i h delavcev. Sedanja 
praksa pa kaže , da delo s loni na uči­
telj ih telesne kul ture in izjemno 
nekje na ak t ivn ih posameznih učen­
c ih . 

Še posebej velja opozori t i , da pri 
Že leza r skem i z o b r a ž e v a l n e m centru 
šolsko š p o r t n o d r u š t v o še n i organi­
zirano in da bo potrebno temu po­
sveti t i posebno pozornost. 

Od dobre organiziranosti š p o r t n e 
dejavnosti v n a š i h š o l a h je odvisen 
razvoj celotne telesne kul ture v ob­
čini. Ce bo šo lska mladina sprejela 
telesno ku l tu ro kot nujen in sestav­
n i del ž ivl jenja , potem bodo tud i kot 
odrasli ču t i l i to kot neobhodno živ­
ljenjsko potrebo. 

Razvoj šolskih š p o r t n i h d r u š t e v 
v n a j a k t i v n e j š e in n a j m a s o v n e j š e 
telesnokulturne organizacije n i to­
l iko odvisen od č l a n s t v a , saj vsak 
učenec želi b i t i akt iven v telesni 
ku l tu r i , pač pa od izkušenj š p o r t n i h 
delavcev-trenerjev in organizator­
jev. K temu delu b i predvsem mora l i 
pr idobit i š p o r t n i k e , k i prenehajo z 
ak t ivn im tekmovaln im š p o r t o m . 
Verjetno pa je tudi med ostal imi 
prosvetnimi delavci nekaj takih , k i 

b i l ahko del svojega prostega časa 
posvetil i delu v š p o r t u kot š p o r t n i 
delavci, saj kot pedagogom delo z 
mladino n i tuje. 

Rekrea t ivna dejavnost kot poseb­
na zvrst telesne kul ture je v n a š i h 

.spoznanjih vse bolj prisotna kot 
nujna potreba vsakega delovnega 
č loveka . T o nam p o k a ž e tudi že do­
sedanja š p o r t n a rekreativna aktiv­
nost v posameznih delovnih organi­
zacijah. V e l i k o š tev i lo razn ih tekmo­
vanj, turnirjev in š p o r t n i h iger opo­
zarja, da bo tud i to področ je moralo 
dobi t i stalne oblike organiziranosti . 

V sedanji praksi se je pokazalo, da 
so b i la razna tekmovanja in š p o r t n e 
igre organizirane o b č a s n o , pravi­
loma enkrat v letu. Ude leženc i teh 
s r ečan j pa so b i l i v glavnem ak t ivn i 
in bivši špo r tn ik i , manj ali pa skoraj 
nič n i bilo med nj imi ostal ih delov­
nih l judi , k i b i j i h z v k l j u č e v a n j e m 
v tako tekmovanje spodbujali k si­
s t e m a t i č n i pr ipravi , vadbi a l i rekrea­
ci j i . D a bi premost i l i to stanje, bomo 
moral i pr iče t i z organiziranjem re­
kreacijske dejavnosti v kraj ih , kjer 
delovni ljudje živijo, to j e .v krajev­
n ih skupnostih. T o le še enkrat po­
trjuje t e žn jo za ustanavljanje špo r t ­
n ih d r u š t e v v krajevnih skupnostih, 
k i bodo pokr iva l i tudi potrebe re­
kreacije. Razen tega bodo morala 
obs to j eča š p o r t n a d r u š t v a , T V D 
Par t i zan in drugi, zasnovati zelo 
širok okvir dejavnosti, k i bo zajemal 
tako tekmovaln i špo r t kot vse re­
kreativne dejavnosti, k i bodo pri­
stopne vsem o b č a n o m , k i želijo sode­
lovat i . 

V zvezi z rekreativno telesno vzgo­
jo dejavnostjo je treba opozori t i na 
dva t renutno pe reča v p r a š a n j a . V 
krajevnih skupnost ih v mestnem pre­
delu, posebno v K S Plavž , bo potreb­
no organizira t i poleg š p o r t n e g a dru­
š tva , vse zvrst i š p o r t n e rekreativne 
dejavnosti, posebno za mlade. Šele 
tedaj, ko bodo pogoji za akt ivno 
rekreacijo al i špo r t ustvarjeni v 
naseljih, kjer delovni ljudje živijo, 

da bodo lahko izkor is t i l i vsak del 
prostega časa , se bodo vkl juči l i v to 
dejavnost. 

T u d i na pod roč ju š p o r t n o rekrea­
tivne dejavnosti bo potrebno organi­
z i ra t i razne oblike tekmovanj v 
okvi ru d r u š t e v , krajevnih skupnosti 
a l i obč ine . Več ino dejavnosti si nam­
reč t e ž k o z a m i š l j a m o d r u g a č e ko t 
v ob l ik i tekmovanj . Keg l j a t i , bal i -
na t i , igrati š a h in še drugo je samo 
po sebi m o g o č e samo kot tekmova­
nje. M a n j š i a l i večji uspeh le s t imu­
l i ra č loveka za- n a č r t n o rekreativno 
dejavnost. 

Še posebno bo potrebno v nasto­
pa jočem letu organizirat i več ma­
sovnih prireditev tako v teku, hoji , 
iz le t ih , š p o r t n i h igrah, k i bodo pri­
stopne vsem, vseh starostnih kate­
gorij. 

Nadal jeva t i bomo mora l i s šolo 
plavanja in s m u č a n j a , da dosežemo , 
da v občin i ne bomo imel i nepla­
valca a l i o b č a n a , k i ne b i zna l i s m u - , 
ča t i , vsaj za svoje osebno zadovolj­
stvo. V okvir masovne dejavnosti 
sodi tudi strelstvo in telovadba, zato 
bo potrebno tud i za te dejavnosti 
ustvarjati pogoje za masovne j š i raz­
voj . Pozornost mora veljat i tudi 
t a b o r n i š k i m in p laninskim organiza­
cijam, katere so sicer že precej dobro 
organizirane, potrebno bo pa tež i t i 
še k večji masovnosti in pestrosti 
njihove dejavnosti . 

K o t je že v uvodu r ečeno , bo 
druga osnovna naloga v nastopa­
j o č e m l e t u izdelava do lgoročnega 
n a č r t a razvoja telesne kul ture v ob­
čini do leta 1990. T a k razvojni n a č r t 
je potreben predvsem zato, da bomo 
lahko organizirano in s i s t e m a t i č n o 
ustvarjal i v programskih izhodišč ih 
z a č r t a n e sp lošne cilje. T a k a dolgo­
r o č n a orientacija pa je potrebna 
tudi zato, da bo s redn je ročn i n a č r t 
za obdobje 1976—1990 č im rea lne jš i 
in k o n k r e t n e j š i . Osnovna kompo­
nenta obeh razvojnih n a č r t o v bo na 
ustvarjanju mater ia ln ih pogojev, to 
je potrebnih š p o r t n i h objektov za 
tak razvoj telesne kul ture , kot si jo 
žel imo in kot menimo, da bo to j u ­
t r i šn j a ž ivl jenjska potreba. 

V zasnovah programov razvoja 
bomo mora l i u p o š t e v a t i razvoj posa­

meznih zvrs t i telesnokulturne de­
javnost i . Za to bodo mora l i b i t i no­
s i lc i programov š p o r t n a d r u š t v a i n 
druge telesnokulturne organizacije 
v tesnem sodelovanju s s k u p š č i n a m i 
krajevnih skupnosti.- Zasnove pro­
gramov pa so ravno tako v tesni po­
vezavi z interesi temeljnih organi­
zacij i n skupnostmi z d r u ž e n e g a dela, 
saj je predvsem potrebno u p o š t e v a t i 
interese in potrebe delovnega č lo­
veka. 

P r i snovanju s r edn j e ročn ih i n dol­
goročn ih programov -je potrebno 
opozori t i na objekte, potrebne za 
šolska š p o r t n a d r u š t v a . Ideja o celo­
dnevnem bivanju otrok v šoli po­
staja r e sn ičnos t . Le- ta pa zadeva 
bolj dejavnosti izven rednega šol­
skega pouka, med ka te r imi je ne­
dvomno ena n a j p o m e m b n e j š i h — 
telesna ku l tu ra . 

V dosedanji j a v n i razpravi o pro­
gramu razvoja telesne kul ture so b i l i 
na posameznih območ j ih že izobl i ­
kovani nekateri realni okvir j i . Od 
iznešenih programskih idej naj ome­
n im le nekatere. Potrebno bo zakl ju­
čit i izgradnjo š p o r t n e dvorane in 
celotni š p o r t n i park P o d m e ž a k l j o . 
V krajevnih skupnost ih P lan ina pod 
Gol ico , Blejska Dobrava , Mojs t ra ­
na, Javornik , K o r o š k a Be l a in Žirov­
nica imajo v svoji zasnovi že nekaj 
n a č r t o v za ureditev š p o r t n i h tere­
nov in objektov. Razš i r i t ev drsal išč 
z umetn im ledom dobiva tudi realno 
osnovo v K r a n j s k i gori i n Mojs t r an i . 

V projektu je tudi š p o r t n o igrišče 
za šolska š p o r t n a d r u š t v a v krajevni 
skupnosti Sava. V ospredju je tudi 
izgradnja pokritega plavalnega ba­
zena na Jesenicah, predvsem zato, 
da b i lahko podal j ša l i čas za izvaja­
nje akcije »učimo se p lava t i« . 

Sol idno izdelani razvojni n a č r t i 
v d r u š t v i h in krajevnih skupnost ih 
kot osrednja naloga v letu 1975 bodo 
nedvomno prispevali k h i t r e j š e m u 
razvoju telesne kul ture v občini 
Jesenice. Zasnovani , razvoj telesne 
kulture pa se bo lahko uresn ičeva l le 
v novo nas t a j a joč ih samoupravnih 
odnosih, v kater ih je na prvem me­
stu neposreden interes delovnega 
č loveka in o b č a n a , k i sta ustanovi­
telja in financerja samoupravne in­
teresne telesnokulturne skupnosti 
Jesenice. Franc Ta le r 

TVD PARTIZAN ŽIROVNICA: 
NAJVEČJI POUDAREK RAZVOJU 

MNOŽIČNEGA ŠPORTA 
T e l e s n o v z g o j n o d r u š t v o P a r t i z a n v Ž i r o v n i c i j e v z a d n j i h d v e h 

l e t i h doseg lo l ep n a p r e d e k p r i r a z v i j a n j u t e l e s n o v z g o j n e d e j a v n o s t i , 
p r e d v s e m p a m n o ž i č n e g a r e k r e a t i v n e g a š p o r t a m e d o b č a n i te 
k r a j e v n e s k u p n o s t i . P r e t e k l i t e d e n s m o ob z a k l j u č k u s t a r e g a l e t a o b i ­
s k a l i p r e d s t a v n i k e t ega d r u š t v a . 

ž i v a h n o ves teden. E n a glavnih 
smernic dela d r u š t v a je razvijanje 
m n o ž i č n e g a š p o r t a i n rekreacije. Za 
vrhunsk i š p o r t zaenkrat n i prave 
perspektive, dejstvo pa je, da je 
m n o ž i č n o s t osnovna podlaga za 
v rhunsk i špo r t . V prostorih doma 
sedaj redno vadi okrog 140 l judi , in 
sicer od pionirjev, mladincev do sta­
re jš ih č lanov . T o je predvsem re­
kreat ivna vadba v košark i , odbojki, 
namiznem tenisu, orodni telovadbi 
in drugih š p o r t n i h panogah. Tuka j 
velja omenit i , da so letos poleti č l an i 
d r u š t v a z u d a r n i š k i m delom uredi l i 
odbojkarsko igrišče. V n a š e m raz­
govoru je stekla tudi beseda o orga­
nizi ranju obč inske odbojkarske lige, 
k i bi b i la glede na priljubljenost tega 
š p o r t a prav gotovo izvedlj iva. S to 
ligo b i se brez dvoma dvigni la kva­
l i te ta j e sen i ške odbojke. 

Ob vsem tem u s p e š n e m delu pa 
v d r u š t v u ne manjka tud i t ežav . 
P e r e č problem je pomanjkanje ka­
drov za vadbo posameznih š p o r t n i h 
panog. M l a d i n c i so trenutno brez 
vodje, kar je še posebno problema­
t i čno , saj se d r u š t v o prizadeva, da 
pritegne v svojo sredino predvsem 
mlade l judi , k i so v tem kraju ne­
organizirani in prosti č a s preživl ja jo 
po loka l ih i n disco k lub ih . K o t so 
poudari l i naš i sogovorniki, naj mla­
dina v prostorih najde svoj drugi 
dom, kjer bo vsakdo smotrno izkor i ­

s t i l prosti čas . Zanimanja za š p o r t je 
med mladino dovolj , potreben je le 
pravi pristop in tem ljudem vcepit i 
smisel za organizirano delo na špor t ­
nem področ ju . 

Poleg teh t ežav obstaja še ena 
zelo velika, in sicer na Rod inah . 
Tuka j je d r u š t v o že ustanovilo svojo 
sekcijo, vendar je zagnanost ob 
us tanovi tv i kmalu splahnela. Pr iza­
devnih je le nekaj l judi , k i pa nimajo 
pomoč i od drugih in sekcijo ne mo­
rejo postavi t i na t rdna t la . 

Z a leto 1975 ima d r u š t v o vel iko 
n a č r t o v . K e r je dovolj zanimanja za 
šah , bodo us tanovi l i š a h o v s k o sek­
cijo, nameravajo pa poživi t i tud i 
strelsko dejavnost, k i je b i la pred 
let i v tem kraju zelo razš i r j ena . 
Poleg tega je v domu predvidena 
razš i r i tev dvorane in razna druga 
dela, poleg rednega vzd rževan j a in 
popravil v domu. Osnovni cilj 
d r u š t v a bo pridobit i v svoje vrste 

. č imveč novih č lanov. Vra t a doma so 
vsem prebivalcem kraja odprta na 
s teža j in delo upravnega odbora bo 
najbolj ovrednoteno s tem, če bodo 
prostori po ln i in š p o r t n o orodje iz­
kor i ščeno . 

N a š i m sogovornikom se zahva­
ljujemo za prijetno kramljanje, v 
novem letu 1975 pa d r u š t v u T V D 
Par t i zan Ži rovnica še naprej že l imo 
uspešno delo. Janko R a b i č 

Razgovor v TVD Partizan Žirovnica 

V klubski sobi doma T V D Par t i ­
zan v Ži rovnic i je stekel kar dve u r i 
t r a j a joč pomenek, na katerem so s 
s t rani d r u š t v a sodelovali: predsed­
nik M a t e v ž Klemene , podpredsednik 
C i r i l D o l a r in gospodar doma Zvone 
Špec . V pomenku so razgrni l i pred 
nas svoje delo, probleme, bodoče 
cilje; skratka, če potegnemo č r t o 
preko tega, lahko ugotovimo, da se 
v d r u š t v u dela in da so v njem 
zbrani ljudje, k i vedo, kaj hoče jo . 

T V D P a r t i z a n je v povojnih le t ih 
delovalo z m a n j š i m i in večj imi niha­
nj i v ak t ivnos t i vse do leta 1965, ko 
je v d r u š t v u nastala kr iza , k i je tra­
j a l a sedem let. V z r o k za krizo je b i la 
nepravilna po l i t ika za telesnovzgoj­
no dejavnost v tistem času , pogo­
jeva l i pa so jo še drugi vzroki . Le to 
1972 je po T i t o v e m pismu pomenilo 
za n a š o d r u ž b o vel iko prelomnico. 
V tem č a s u je t ud i d r u š t v o doživelo 
prelomnico v svojem delovanju. Se­
stal se je in i c i a t ivn i odbor, k i je sk l i ­
cal občn i zbor, na katerem so bile 
postavljene smernice bodočega dela 
d r u š t v a . 

Novoizvo l j en i odbor je zače l de­
l a t i s sedemnajst s ta r imi t i sočaki 
dolga. Obč inska zveza za telesno 
ku l tu ro se takrat n i kopala v de­
narju i n č l an i upravnega odbora so 
b i l i postavljeni pred dejstvo, da bo 
denar treba dobi t i drugje. Zamisel 
o organiziranju veselic v prostorih 

doma, je pr iš la v pravem t renutku 
in je pomenila »rešilno bi lko« za na­
daljnji obstoj d r u š t v a in dotraja­
nega doma. P o šes t ih uspelih veseli­
cah se je v d r u š t v e n i blagajni na­
bralo šes t s tar ih mil i jonov, k i je 
d r u š t v o rešilo f i nančne krize. D r u g a 
» d e n a r n a akci ja« je b i la gradnja 
t r im steze v Završnic i . K o t izvajalci 
del so se č lan i z veliko vnemo vrgl i 
na izgradnjo steze i n tudi tukaj se je 
nabralo nekaj denarja. U s p e š n o s t 
teh akcij je b i la pogojena z izredno 
p o ž r t v o v a l n o s t j o č l a n o v upravnega 
odbora. K o t je v n a š e m pomenku 
poudaril predsednik M a t e v ž K l e ­
mene, d r u š t v o po vojn i še n i imelo 
t a k š n e g a odbora. -s 

Pros tor i Par t i zana so b i l i takrat 
dotrajani i n dom kot t a k š e n je b i l 
obsojen na propad. D r u š t v o je bilo 
tako prisiljeno zanemari t i osnovno 
dejavnost — razvijanje telesne ku l ­
ture ter zače t i s popravi lom doma. 
T e ž k o je p r e š t e t i ure prostega časa 
in ves trud, k i je b i l Vložen v obnovo 
doma. Tuka j je b i la usmerjevalec 
akcije gospodarska sekcija. P o iz­
vrš i tv i najbolj nujnih popravi l , je 
d r u š t v o lahko šele usmerilo delo na 
področ je razvijanja in š i r jenja te-" 
lesne kul ture . 

Danes, po dveh le t ih trdega dela, 
je T V D Pa r t i zan Ži rovnica ponovno 
na »zeleni veji«. V prostorih doma je 

OBVESTILO TV GLEDALCEM S 
PODROČJA JESENIC IN OKOLICE 

Zaradi pogostih prekinitev e l ek t r i čnega napajanja T V pret­
vorn ika na Mežak l j i na kana lu 8, je R T V Ljub l j ana v sodelo­
vanju z obč insko s k u p š č i n o Jesenice poiskala ustrezno novo 
lokacijo za pretvornik. D a bi se to lahko realiziralo, je bilo 
predhodno potrebno postavi t i pretvornik na B r v o g i h nad K r a n j ­
sko goro. Signal s tega pre tvornika na 31. kana lu U H F p o d r o č j a 
je m o ž n o zadovolj ivo v v idnem področ ju s pretvornika spre^ 
jemat i vse do železniške postaje na Jesenicah z vert ikalno 
polarizacijo anten. V z h o d n i del Jesenic pa i m a m o ž n o s t sprejema 
na 25. kana lu s pretvornika na K a t a r i n i s hor izontalno pola­
rizacijo anten. , 

Na j severne j š i del J avorn ika in K o r o š k e Bele lahko sprejema 
s pretvornika na K o č n i na 9. kana lu z ver t ikalno polarizacijo 
anten. N a področ ju P l avškega R o v t a in Planine pod Gol ico pa 
lahko sprejemajo na 11. kana lu s horizontalno polarizacijo anten 
z novega pretvornika na R o v t u . 

Za -pod roč j e v samem centru Jesenic, kjer n i zadovoljivega 
sprejema s prej omenjenih pretvornikov, pa bo mont i r an nov 
pretvornik na eni od na jv i š j ih stolpnic na Jesenicah. K d a j bo 
pretvornik pričel obratovati , bo objavljeno v radiu , ker moramo 
še predhodno opravi t i meritve signalov na pod roč ju , k i ga mora 
ta pretvornik pokr i t i . Ostale gledalce pa prosimo, da se pravo­
č a s n o preusmerijo na prej omenjene pretvornike. 

. R T V L J U B L J A N A 
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V TELOVADNICI TVD PARTIZAN 
JESENICE SE TEDENSKO ZVRSTI 

ČEZ 800 MLADIH 
Š p o r t n o rekreacijska i n telesna vzgoja, se je v zadnjem letu v jese­

n i š k e m T V D Partizan zelo razmahnila. T o trditev potrjuje dejstvo, da 
vadbo obiskuje skoraj 300 mladih pa tudi s t a r e j š i h , k č e m u r pa ni 
v š t e t a rekreacija č l a n o v delovnega kolektiva Ž e l e z a r n e in redna 
-telesna vzgoja u č e n c e v š o l Ž e l e z a r s k e g a i z o b r a ž e v a l n e g a centra, k i jo 
izvajajo v telovadnici T V D Partizan Jesenice. S e š t e v e k vseh, ki teden­
sko korisitjo to telovadnico se giblje č e z 800 koristnikov. 

Vadba in rekreacija poteka vse dni 
v tednu, lahko bi rekl i od j u t r a do 
poznih večern ih ur. V ponedeljkih, 
torkih , č e t r t k i h in petkih ima.vadbo 
po dve ur i pred k ra tk im ustanov­
ljena g i m n a s t i č n a vrsta cicibank in 
pionirk. Vrs t a , k i jo vodi Leon M e ­
saric s t remi pomočn ik i , š te je pet­
najst deklet, k i redno in zavzeto tre­
nirajo. Sadovi takega dela se morajo 
kmalu obču t i t i v kval i te tnem vzpo­
nu gimnastike, k i ima ravno na Je­
senicah tako veliko preteklost. V 
okviru g imnas t i čne vadbe bo v letu 
1975 zače la delovati tudi g imnas t ič ­
na vrsta cicibanov in pionirjev. 

V torkih in č e t r t k i h se v telovad­
nici najprej zvrstijo mlajše ciciban-
ke, p redšolske deklice. P o p r e č n o se 
ude ležuje vadbe 26 deklic. Za nj imi 
imajo sp lošno vadbo cicibanke, ka­
terih je včas ih tudi 50 in več. Po 
urniku sledi vadba pionirk, k i se j i h 
zbere od 25 do 30. Zadnje imajo v 
torkih rekreacijsko vadbo mla jše 
č lanice , k i j i h je okrog 16, v č e t r t k i h 
pa s t a re j še č lan ice s p o p r e č n o 
ude ležbo 12. 

Moški oddelki imajo vadbo v sre-
i ydah in petkih, in sicer: ob petih po­

poldan so na urn iku mlajši cicibani 
(predšolski) , k i j i h je p o p r e č n o 15, 
sledijo j i m cicibani, k i so kot cici­
banke na j š t ev i lne j š i , in sicer okrog 
40. Ob 19. uri začne jo s telovadbo 
pionirji s p o p r e č n o 25 udeleženci . 

Razen tega imajo v ponedeljkih in 
sredah ob 20. uri rekreacijsko vadbo 
člani , katere se pop rečno ude ležu je 
14 č lanov. 

V primerjavi z i s t im obdobjem 
lanskega leta, je ude ležba tako pri 
splošni vadbi, kakor rekreaciji večja. 
Predvsem je večja ude ležba pri mlaj­
ših oddelkih (mlajše cicibanke in ci­
cibani ter c ic ibankah in cicibanih), 

" 'medtem, ko je pr i ostalih oddelkih 
enaka lanskim. 

Vadbo vseh oddelkov vodi dvajset 
vodnikov, poleg svojega rednega 
poklicnega dela, v večini primerov v 
Železarni . K e r so zaposleni v vseh 
treh izmenah, prihaja včas ih tudi do 
primerov, da vadbeno uro vodita le 
dva al i celo eden, vadeč ih pa je zelo 
veliko. V takih primerih je seveda 
vse š tev i lne ude ležence t ežko ustrez­
no in varno zaposliti . Zgodi se celo, 
da do ločeno nalogo opravijo le prvi v 
vrsti , zadnji pa ne, ker preprosto 
vodniku .zmanjka časa in razumlj ivo 
je zato včasih hudo, ker bi vsi radi 

•»•okazali kaj znajo. Če je vodnikov 
dovolj teh problemov ni , včas ih pa 
se vrsta razdeli na več man j š ih sku­
pin, k i j i h vodijo na j s ta re j š i iz vrste. 
Vseh teh problemov seveda ne bi 
bilo, če bi vsi vodniki delali samo 
dopoldan, obenem pa to opozarja 
tudi na to, da bodo v j e sen i škem 
Par t izanu potrebna tudi v bodoče 
prizadevanja za pridobitev novih, 
mladih vodnikov, k i bodo rasli in do­
zorevali ob že izkušenih vodnikih . 

Osnovna skrb T V D Par t izan Jese­
nice bo tudi v prihodnjem letu ve­
ljala nadaljnjemu razš i r jan ju sploš­
ne vadbe in rekreacije. V telovadni­
co bi moralo zahajati čim več naš ih 
delovnih l judi , saj se mnogi premalo 
gibljejo. Telovadnice T V D Par t i zan 
Jesenice, Javornik — K o r o š k a Be la 
in Ži rovnica so odprte vsem. Sedanji 
tempo razvoja in nač in živl jenja di­
rektno zahtevata, da se vsi , ne glede 
na starost in spol, vkl juči jo v špor t ­
no rekreativno dejavnost. Seveda pa 
je vadba v telovadnicah le del 
potrebne rekreacije, k i jo je potreb­
no dopolnjevati s sprehodi v naravo, 
z izlet i na bl ižnje planinske posto­
janke, da se n a u ž i j e m o svežega zra­
ka. T o je najbol jše zdravilo za bo­
lezni, k i j i h p r i n a š a civi l izaci ja , obe­
nem pa na jbo l j ša priprava za uspeš­

en*-! opravljanje delovnih nalog pa 
tud i kondicijske pripravljenosti v 
s luča j ih sp lošnega ljudskega odpora. 

V prizadevanjih za kar najbolj 
masovno vk l jučevan je l jud i v aktiv­
no š p o r t n o rekreativno dejavnost, se 
je v zadnj ih le t ih pr ičelo v E v r o p i pa 
tvidi p r i nas v Slovenij i in Jugoslavi­
j i , m n o ž i č n o gibanje, imenovano 
T R I M . V okvi ru teh prizadevanj, 
so t ud i v T V D Par t i zan Jesenice 
zgradil i in opremil i T R I M kabinet in 
savno. V T R I M kabinetu, v katerem 
lahko naenkrat vadi okrog deset l ju­
di , bomo lahko »kolesari l i«, tek l i na 
va l jčk ih , »veslali«, raztegovali raz­
l ične vzmet i , razgibaval i hrbet, kre­
p i l i t r e b u š n e miš ice in podobno. Z a 
zak l juček pa se bomo l a h k o še zma-
s i ra l i na l ibe l inem maserju. S siste-
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m a t i č n o in redno vadbo na vseh teh 
napravah, bomo enakomerno krepi l i 
vse telesne funkcije. V z a č e t k u 

' bomo morda odhajali iz. kabineta 
utrujeni, vendar zadovoljni , sčaso­
ma pa bo to postala n a š a vsakodnev­
na potreba. V spodnjih prostorih 
doma pa je urejena suha savna šved­
ske proizvodnje, za enkratno upora­
bo š t i r im osebam, kjer si bomo lahko 
z in tenzivnim znojenjem osvežili 
telo. Seveda je uporaba savne od­
visna od zdravstvenega stanja upo­
rabnika. Ustrezen program za upo­
rabo teh naprav oziroma savne, pri­
pravljata zdravnik J o ž e Jensterle 
in vodnik M i r k o P e t a č . 

V okviru T V D Par t izan Jesenice 
uspešno deluje tudi judo klub, k i 
ima petnajst ak t ivn ih č l anov — tek­
movalcev in petnajst t eča jn ikov in 
rekreativcev. K l u b vodita Brane 
D v o r ž a k in Vo jko K u č i n a . 

K l u b predvsem pestijo f i nančne 
težave , ker je oprema precej draga. 
Tako na primer stane tekmovalna 
blazina (7 krat 7 metrov) 7.500,00 
dinarjev. Man jka j i m tudi tekmo­
valcev, predvsem pionirjev in mla­
dincev ter deklet. Nekater i imajo o 
tem š p o r t u precej n a p a č n e predsta­
ve, češ da je grob in da je nevarnost 
poškodb. Ne eno, ne drugo ne drži , 
če se judois t i ravnajo po navodi l ih 
oziroma če absolvirajo t eča j i n če 
potem tudi redno trenirajo. 

Jesen i šk i judois t i sodelujejo na 
raz l ičnih mednarodnih tekmovanjih, 
kmalu pa se bo nadaljevalo tudi 
repub l i ško prvenstvo, k i bo letos po­
tekalo po nekoliko spremenjenem 
sistemu. 

T o je b i l kratek sprehod med od­
delki in akt ivnostmi j e sen i škega 
Par t izana . Nedvomno so vsi , k i 
spremljajo razvoj tega d r u š t v a 
opazil i nekatere spodbudne premike, 
k i kaže jo na večjo masovnost pa 
tudi na prizadevanja, da se tud i v 
kval i te tnem pogledu doseže večji 
napredek. Žel imo le lahko, da b i 
T V D Par t i zan Jesenice tudi v pr i­
hodnjem letu dosegel tak a l i še večji 
napredek, tako v pogledu masovno-
sti pa tudi v kval i te tnem pogledu. 

-tok 

EKIPA 
ŽIČARNE 
PRVAK 

ŽELEZARNE 
V ŠAHU 

ZA LETO 1975 
V č e t r t e k , 12. -decembra, 

je bil v prostorih š a h o v s k e ­
ga d r u š t v a Jesenice finalni 
del prvenstva Ž e l e z a r n e v 
š a h u za leto 1974. Naslov 
prvaka je osvojila ekipa ž i -
č a r n e , k i je zbrala š e s t 
t o č k , druga je bila ekipa 
strugarne valjev s tremi 
t o č k a m i , tretja pa ekipa 
upravnih s l u ž b , k i je prav 
tako osvojila tri t o č k e . Na 
l e t o š n j e m prvenstvu je sku­
paj sodelovalo dvanajst 
ek,ip iz posameznih obratov 
in oddelkov, kar je lep do­
kaz, da je š a h med ž e l e z a r j i 
zelo priljubljen. J . R . 

SLOVENSKA LIGA 
ZAHOD 

V nedeljo so jesenišk i šah i s t i v re­
publ i šk i l ig i zahod odigrali drugo 
kolo. Gos t i l i so š a h i s t e K o č e v j a in 
presenetljivo izgubi l i z rezul ta tom 
6:4. S rečan je so J e s e n i č a n i izgubi l i 
zaradi ne s r ečn ih porazov K o r o š c a in 
mladinca Zeleznika. Od J e s e n i č a n o v 
so zmagali Zorko, P o n g r a č e v a in 
Kl ina r jeva , remizirala pa sta Pav l in 
in Zorko. J e s e n i č a n i so kl jub porazu 
še vedno na tretjem mestu za N o v i m 
mestom in Iskro. 

Druga j e sen i ška ekipa pa je v go­
renjski l igi visoko premagala drugo 
ekipo Lesc z rezul ta tom 7:3. Zmagal i 
so Koran ta r , K a m š e k , Svet l in , J auh , 
Maruš i čeva , R a d i č e v a , remizirala pa 
sta Andje l ič in Jenko. J e s e n i č a n i po 
drugem k o l u prepr ič l j ivo vodijo s 15 
t o č k a m i pred ekipo slepih iz Kranja. 

K T 

Mladinsko moštvo Kranjske gore, ki se bo skupaj z mladinskim moštvom Jesenic, udeležilo 
zaključnega dela državnega prvenstva 

Hokej na ledu 

KR. GORA : CELJE 
6:0 

Hokej is t i iz Cel ja so se že ob 
prvem gostovanju na Jesenicah 
predstavili kot t rd nasprotnik. Po­
dobno je bilo tudi prejšnj i teden, ko 
sta se ponovno pomeril i m o š t v i 
Kranjske gore in Celja . Povsem za­
s luženo so zmagali Kranjskogorci , 
saj so pr ikazal i precej dobro, kolek­
t ivno in u č i n k o v i t o igro, vendar pa 
so tudi gostje igrali dokaj u spešno . 
Zaradi tega je bilo s rečan je tudi zelo 
zanimivo ' i n je zadovolji lo prisotne. 
Več ino golov so Kranjskogorci do­
segli po zelo lepih ko lek t ivn ih akci­
jah, k a k r š n e bi želeli na Jesenicah 
gledati še večk ra t . 

S t re lc i so b i l i : K u n š i č in H o r v a t 
po 2 ter Razinger in K l i n a r po 1. 

INA : KR. GORA 
4:8 

T u d i v Sisku so Kranjskogorci 
preprič l j ivo zmagali , čep rav niso pri­
kazal i posebno dobre igre. Ze v prv i 
t ret j ini so n a m r e č povedli s 4:0, nato 
pa popusti l i , kar so d o m a č i n i izkor i ­
s t i l i in precej zman j ša l i poraz. T o je 
b i la hkra t i trinajsta zaporedna 
zmaga Kranjske gore, k i prepr ič l j ivo 
vodi v B skupini d r ž a v n e g a prven­
stva. Kranjskogorci so osvojili ma­
ksimalno ^število točk — 26; dosegli 
so 119, prejeli pa le 26 golov. O pre­
pr ič l j ivem vodstvu Kranjske gore 
pove tudi podatek, da d rugouvr šče -
na ekipa Tr ig lava iz K r a n j a zaostaja 
za Kranjskogorci polnih osem točk. 

Gole v Sisku so ža Kran j sko goro 
dosegli: K u n š i č 3, Klemene in IVIed-
ved po 2 ter B r u n 1. > 

KR. GORA : 
TRIGLAV (ml) 

42:2 
M l a d i n c i Kranjske gore so b i l i 

prehud nasprotnik K r a n j č a n o m , k i 
so v m o š t v u imeli igralce, k i niso' 
znali n i t i dobro drsati . P o prv i tret­
j i n i , k i so jo Kranjskogorci dobi l i 
z rezul tatom 18:0, je bilo videt i , da 
bodo d o m a č i n i dosegli na jv iš jo 
zmago v zgodovini jugoslovanskega 
hokeja. T o d a v nadaljevanju napa­
dalci Kranjske gore niso b i l i tako 
uč inkovi t i , kot .v prvih dvajsetih 
minu tah igre. V p r a š a n j e pa je tudi , 
komu bi b i l a potrebna rekordna 
zmaga, saj je bilo oč i tno , da so 
gostje povsem ne izkušena ekipa, k i 
so jo us tanovi l i šele pred k ra tk im. 
P r o t i t a k š n e m u nasprotniku bi ne­
mara Kran j ska gora lahko igrala 
tudi brez mladinskih reprezentantov 
K l e m n c a , Bruna , K e r n a in še neka­
terih, saj bi na t ak ih s rečan j ih lahko 
mlajš i igralci preizkusi l i svoje zna­
nje. 

Gole z a Kran j sko goro so dosegli: 
K l e m n c 8, Eartek, D . Horva t in 
K e r n po 5, M . Horva t in C r n o v i č po 
4, Šl ibar , M l i n a r e c in K l j u č a n i n po 3 
ter Berl isk in Pestotnik po 1. 

JESENICE : 
KR. GORA (pion.) 

9:10 
V nedeljo se je začelo tudi repub­

liško prvenstvo pionirjev, v katerem 
bodo v odloči lno borbo za naslov 
republ i škega prvaka posegle prav 
obe ekipi z Jesenic i n l jubljanska 

V R V E Ž N A D R S A L I Š Č U 

Ledena ploskev v n e d o k o n č a n i dvorani P o d m e ž a k l j o 
ne pozna p o č i t k a . 

Vsak delovnik v tednu je o b i č a j n o zasedena od 7. do 
22. urej v č a s i h pa tudi do 23. ure. Najpre* pridejo na led 
pionirji , k i obiskujejo pionirsko hokejsko š o l o . 

Poleg tega, da uporabljajo led č l a n i m o š t e v hokejskega 
d r u š t v a Jesenice in Kranjska gora, umetni drsalci in 
kegljati na ledu, je dvakrat tedensko tudi rekreacijsko 
drsanje. V nedeljo je n a j v e č obiska od 14. do 16. ure. 
Takrat se na ledu tare kar od 900 do 1000 drsalcev, ki 
pridejo z vse Gorenjske. 

Enkrat tedensko imajo rezerviran termin za drsanje 
tudi delavci Ž e l e z a r n e , in sicer v petkih od 20.30 do 22. ure. 

D r s a l i š č e je tako zasedeno, da Š p o r t m e t a l lahko le ta­
krat, kadar n a š a m o š t v a gostujejo, lahko u s t r e ž e hokej­
skima kluboma T r ž i č in Triglav, k i bi ž e l e l a v e č k r a t tre­
nirati pr i nas. Tud i za n a j m l a j š e drsalce, ki niso v č l a n j e n i 
v klubu, ni dovolj prostega ledu. 

Olimpi ja . V prvem kolu so K r a n j ­
skogorci z a s l u ž e n o premagali ekipo 
Jesenic, č e p r a v so J e s e n i č a n i že vo­
di l i s 5:3. S rečan je med pionirj i 
Jesenic in Kranjske gore j# bilo 
pravo hokejsko doživet je . M l a d i ho­
kejisti so pr ikaza l i zares lepo, hi tro 
in p o ž r t v o v a l n o igro, kar pa je naj­
p o m e m b n e j š e , smisel za ko lek t ivn i 
hokej. S r e č a n j e je bilo izredno raz­
burlj ivo, saj so J e s e n i č a n i precej 
časa vodi l i . Po i zenačen ju smo gle­
dali precej enakovredno igro, raz­
bur l j iv i dogodki pa so se kar vrs t i l i 
na obeh straneh. 

Nedeljsko s rečan je je še enkrat 
dokazalo, da imamo na Jesenicah 
dobro hokejsko zaledje. Vse kaže , da 
bo le tošn je prvenstvo pionirjev še 
posebno zanimivo. Ze prva tekma je 
pr ivabi la na stadion okol i 200 gle­
dalcev. 

Gole za Jesenice so dosegli: Raz­
pet 4, M a g a z i n 2 ter B . in M . Paj ič 
ter Bešič po 1, za Kran j sko goro pa: 
Ml ina rec 5, Š t r o s in M . Horva t po 2 
ter N o č 1. 

MLADINCI 
V ČSSR 

Reprezentanca jesen išk ih mladin­
cev, katero bodo sestavljali hokejisti 
mladinskih m o š t e v Kranjske gore in 
Jesenic ter š t i r je č l an i prvega 
m o š t v a Jesenic, k i niso s t a re j š i od 
20 let, in sicer M . Zbontar , Ščap , 
Hafner in Pristov, se bo udelež i la 
velikega mednarodnega mladinskega 
turnir ja v B r n u . Organizator tega 
turnir ja , k i se bo začel 27., k o n č a l pa 
29. t. m-, je Z K L B r n o , k i je znano 
kot v e č k r a t n i prvak Češkos lovaške , 
tako v č l ansk i kot tudi mladinski 
konkurenci . Poleg naš ih mladincev 
bo na turnir ju nastopilo šest naj­
bol jš ih mladinskih ekip iz Č S S R ter 
mladinski prvak Poljske Gorn ik . 

T o bo izredna p r i ložnos t za jese­
niške mlade hokejiste, da preizkusijo 
svoje moči v dvobojih z zares kva l i ­
te tnimi in precej bol jš imi nasprot­
n ik i in da na las tni »koži« spoznajo, 
kaj je v rhunsk i hokej. Sodelovanje 
jesen išk ih mladincev na turni r ju 
v B r n u je z a č e t e k navezovanja po­
novnih t e s n e i š i h st ikov z enim iz­
med na j s l avne j š ih k lubov Č S S R — 
Z K L B r n o m . 

K o smo že pr i mlad ih hokejistih, 
naj omenimo, da bo v nedeljo in 
v ponedeljek gostovala na Jesenicah 
pionirska ekipa iz n e m š k e g a mesta 
Grefrata. N a š i hokejski delavci so 
navezali stike s tem n e m š k i m k lu ­
bom, ko je v poletnih mesecih pio­
nirska reprezentanca Jugoslavije 
nastopila na pionirskem turnir ju 
narodov, k i je b i l v Landshu tu v Z R 
Nemči j i . D . 

Šah 



Kaj bomo gledali v kinu NOVOLETNE PRIREDITVE 
1 NAJAVORNIKU 

V petek, 27. decembra ob 16. u r i za osnovno šolo K o r o š k a 
B e l a : D E D E K P R I P O V E D U J E V N U C K I P R A V L J I C E 

V soboto, 28. decembra ob 19. u r i predstava za odrasle: 
D E D E K P R I P O V E D U J E V N U C K I P R A V L J I C E 

V nedeljo, 29. decembra ob 16. u r i predstava za p redšo l ske 
otroke krajevne skupnosti Javorn ik K o r o š k a B e l a : D E D E K 
P R I P O V E D U J E V N U C K I P R A V L J I C E 

V ponedeljek, 30. decembra ob 8.30 predstava za osnovno 
šolo P r e ž i h o v Voranc i n posebno osnovno šolo Jesenice: D E D E K 
P R I P O V E D U J E V N U C K I P R A V L J I C E 

ob 15. u r i predstava za n iž jo stopnjo osnovne Šole in vrtec: 
D E D E K P R I P O V E D U J E V N U C K I P R A V L J I C E iri ob 17.30 
predstava za podjetje Gorenjska oblač i la in Vat ros ta lna : 
D E D E K P R I P O V E D U J E V N U C K I P R A V L J I C E . ' , 

P r i predstavi za odrasle bodo prostovoljni prispevki. 

V SOBOTO OTVORITEV ZADNJE 
RAZSTAVE V TEM LETU 

V soboto 28. decembra, bodo v mali dvorani Delavskega doma na 
Jesenicah,' odprli zadnjo, sedemnajsto slikarsko razstavo v tem letu. 
C e k temu p r i š t e j e m o se devet razstav izven Jesenic, je to izredno bo­
gata bera, ki jo je dosegel D O L I K pr i -DPD Svoboda Tone C u f a r Jeseni­
ce. 

V soboto ob 18. ur i , bodo s k ra j š im 
glasbenim programom, k i ga bodo i z ­
vajali učenc i glasbene 5ole Jesenice, 
odprli razstavo grafik Nejca Slapar­
j a iz K r a n j a . 

Nejc Slapar je b i l rojen 10. marca 
1945 v K r a n j u . Gimnaz i jo je obisko­
val v K a m n i k u , kjer je tudi maturi-
ral . Šo l an j e je nadaljeval z izrednim 
š tud i j em na višji t e h n i č n i šoli v M a ­
riboru. Zaposlen je v Gorenjskem 
tisku v K r a n j u , kot risar osnutkov. 
L ikovnemu ustvarjanju se je resneje 
posvetil pred pr ib l ižno sedmimi le t i 
in je prvič samostojno razstavljal 
leta 1969 v K r a n j u , nato je leta 1970 
razstavljal skupaj s Š t e f a n o m Simo-
ničem v Rogašk i S la t in i ; 1972 v K r a ­
nju in na Jesenicah, 1973 v galeriji v 
P re še rnov i hiši v K r a n j u in 1974 v 
T r ž i č u . 

Umetnos tn i zgodovinar Andrej 
Pavlovec je o njegovem sl ikarskem 
ustvarjanju dejal: 

»Slapar jeva zelo obču t l j iva oseb­
nost je razpeta ne samo med delom 
v t iskarni , ampak se razdaja tudi na 
področ ju f i lma in l i terature. P rvo 
mesto je Slapar odmeril l ikovnemu 
ustvarjanju in na tem pod roč ju pre­
hodi l celo vrsto obdobij od ka ter ih 
nas na pr iču joč i razstavi zanima 
samo izhodišče , k i temelji na a b ­
s t rak tn i risbi ' , k i jo je Slapar razv i l s 
pomoč jo rapidografa in k r ivu l jn ika 
do podobnosti z, r a č u n a l n i š k o grafi­
ko. Ce primerjamo Slaparjev odnos 
do tovrstne risbe z osta l imi risarji s 
pomoč jo raznih strojev al i priprav, 
je opazna raz l ika : vsi so iskal i pred­
vsem znanstveno potrdilo svoji ra­
dovednosti. P r i Slaparju pa je b i l 
prvobiten element iskanje lastnega 
likovnega izraza in iskanje estetskih 
uč inkov , k i ga na stopnji golih geo­
m e t r i č n i h l ikov niso več zadovolje­
val i , ko je prišel do spoznanja, da se 
na tak nač in da ustvarjat i tudi člo­
veško figuro. 

K o ga n i t i to n i več zadovoljevalo, 
je v svojem raziskovanju prešel na 
kombinacijo s fotografijo. Poeno­
stavljena fotografija in č r t e mu se­
daj s luži jo za graf ično r e ševan je 
problemov n e ž n e risbe kot nosilke 
njegovih dožive t i j in p r e m i š l j e v a n j . 
Opazne p o p - a r t i s t i č n e tendence in 
obl ikovalni elementi » računa ln i ške« 
č r t e in predelane fotografije je 
uspešno združ i l v fotografiko, kjer je 
figura postala nosilec kompozici jske 
zgradbe i n vsebinske t eže l ikovnega 
dela. F igu ra ln i skelet je osnova, k i 
ga s t ruktura lno plemeniti jo ostaline 
iz preteklih obdobij, na primer č r t e , 
pike, teksture. Vendar vsi t i elemen­
ti niso samo dopolnilo osnovnemu 
nosilcu l ikovnega dogajanja, imajo 
svojo vrednost in jo tud i i z raža jo na 
podoben n a č i n , kot barva na sliki.« 

Njegova razstava bo odprta do 8. 
januarja vsak dan od 9. do 12. in od 

16. do 19.30, razen v nedeljah, ko je 
razstava odprta samo dopoldan in 
1. januarja, ko bo razstava zaprta. 

DOUNŠEK SE |E 
PREDSTAVIL 

S SAMOSTOJNO 
RAZSTAVO TUDI 

V ZAGORJU 
V m i n u l i h desetih dneh, se je č lan 

likovne sekcije D O L I K pr i D P D 
Svoboda Tone Cufar Jesenice. Franc 
Dol inšek , predstavil s samostojno 
razstavo svojih akvarelov — t ihoži ­
t i j , tudi v svojem rojstnem kraju v 
Zagorju ob Savi . Pred tem je samo­
stojno razstavl jal že na Jesenicah, 
skupaj s Tone tom T o m a z i n o m pa na 
Bledu . P r i tem moramo naglasiti , da 
se je s l ikar v dvajsetih le t ih , ko l ikor 
sodeluje v l i kovn i sekciji D O L I K , 
več kakor š e s t d e s e t k r a t predstavil š 
svojimi deli na ko lek t ivn ih razsta­
vah, skupaj z os ta l imi č l an i D O L I K , 
tako na Jesenicah, kakor v mnogih 
drugih kra j ih Slovenije pa tudi v za­
mejstvu. 

V Zagorju je s l ikar razs tavi l 22 
svojih slik, k i se odlikujejo po ime­
n i tn i risbi in zelo preudarni kompo­
zici j i . 

ODLIKOVANJA 
OB 15-lETNICI 

DELAVSKIH UNIVERZ 
Slovenske delavske univerze praz­

nujejo letos 15-letnico svojega delo­
vanja. Za delavske univerze s po­
d roč ja Gorenjske je b i la v petek, 13. 
decembra, v kino dvorani v Radov­
l j ic i osrednja proslava. P o uvodni 
besedi V i n k a Hafnerja, je podal po­
roči lo o delovanju gorenjskih delav­
skih univerz direktor j e sen i ške 
delavske univerze M i h a Cene. 

Sledi la je uprizoritev igre V L jub ­
ljano jo dajmo, k i jo je s č lan i 
dramskega k luba radovl j i ške delav­
ske univerze zreži ra l direktor radov­
ljiške delavske univerze M i r a n 
K e n d a . 

N a slovesnosti so prejeli pr iznanja 
č lan i delavskih univerz, k i imajo nad 
desetletni s t a ž . M e d odl ikovanci so 
b i l i tud i č l an i j e sen i ške delavske 
univerze: M i h a Cene, M i l a n Cučn ik , 
M i l a n Hrast , L u d v i k K e j ž a r , M a r t a 
Kopr ivec , D a r k o Lena rd i č , Franc 
Pok lukar . B r a t k o Škr l , M a r k o Udi r , 
Polde Ulaga in M i r k o Zupan. 

Ml SMO VESELO GLEDALIŠČE 
. . . z ačen j a besedilo pesmice, k i jo bodo zapeli naš i mladi 

igralci ob z a č e t k u igrice, k i je pr ipravl jena za novo leto mlad im 
prijateljem i n sovrs tn ikom. 

Bogata M U C A se sprehaja v svojem lepem domu. Pr i re ja 
gostije, bahavo razkazuje svojo opremo i n se šopir i v njej. Pr i re ja 
veselje z gostijami in plesom svoj im neiskrenim pri jatel jem: 
K o z i , K o z l u , Sv in j i , Pe te l inu i n K o k i c i . Sredi na j l epše zabave j i h 
zmoti jo t r i majhne, revne M u c e , k i so daljne M u c i n e sorodnice. 
T o d a ohola M u c a j i h n a ž e n e , ker je pozabila , kako hudo je, 
če si reven. Pred hinavsko d r u ž b o jo je sram njenih nečakov . 
I n . . . 

T a k je z a č e t e k igrice M U C I N D O M . Nap i sa l jo je ruski 
pisatelj Samuel M a r š a k , prevedel j o je Pave l G o l i a , za j e sen i ško 
gledal išče pa pr i redi l M a r j a n Be l ina . Sceno je osnoval s l ikar Stef 
P o t o č n i k , izdelana pa je b i l a v j e s e n i š k e m gledal išču. Scensko 
glasbo je napisal T o m a ž Habe , koreografijo je pr ipravi l n a š 
rojak, J e s e n i č a n J a k a Hafner , bale tni mojster l jubljanske opere. 

Sodeluje 22 mlad ih igralcev, k i so v več in i prvikra t na odru, 
poleg že znan ih Eve , Mojce , Maje , Lore , K l e m e n a , Vande, i td . 
T o pot se ne bodo i zkaza l i samo v igranju, gibanju i n petju, p a č 
pa tud i kot graditelj i scene, k i j o sestavljajo iz razne krame. 
Igro je r ež i r a l a S tanka G e r š a k o v a . 

- Predstave se bodo vrst i le od premiere v č e t r t e k , 26. decem­
bra , ob 16. u r i do novega leta. P r i vsaki predstavi bo letos 
pozdravi l obiskovalce t ud i dedek M r a z ! Pr id i te , da vam bomo 
lahko voščil i s r e č n o novo leto! St. 

Z A H V A L A 
vsem, k i ste b i l i ob izgubi n a š e 

drage žene in mame 

K R I S T I N E R O T A R 
tako neseb ično in vsestransko z 

nami . 
Posebna zahvala internemu od­

delku za intenzivno" nego j e sen i ške 
boln išn ice za zdravljenje i n priza­
devnost ter sodelavcem in sostano­
valcem za izkazano pozornost in po­
moč . Zahvala kra j . skupnosti in Z B 
N O V P lavž , tov. Vel ikonjevi za po­
slovilne besede in vsem, k i ste nam 
izraz i l i soču t j e , j i pokloni l i cvetje i n 
se od nje poslovil i . 

H v a l e ž n i m o ž s sinom in 
h č e r k o 

Z A H V A L A 
Ob br idki izgubi našega dragega 

moža , očeta, starega očeta, brata in 
strica 

M I R K A G A S A R J A 

se zahvaljujemo vsem, k i ste nam 
stal i ob strani v teh t ežk ih dneh. 
Zahvaljujemo se vsem sosedom za 
t ako j šn jo veliko pomoč . Posebna 
hvala zdravnikoma Cebokliju in 
Vogr inov i za t rud in prizadevanje, 
prijateljem, sodefavcem in znancem 
za podarjeno cvetje in iz rečena soža-
lja, t ova r i šu Sokliču za poslovilne 
besede in vsem, k i so kakorkol i poča­
st i l i njegov spomin. 

Ž A L U J O Č I : ž e n a T o n č k a , 
h č e r k a Mira z d r u ž i n o , 
brata Peter in Franci z dru­
ž i n a m a , sestra Marica 
z d r u ž i n o in ostalo sorodstvo 

Z A H V A L A 
Sindikalnemu odboru transporta 

se iskreno zahvaljujem za denarno 
pomoč , k i mi je bi la med boleznijo 
zelo dobrodoš la . j o z e Berlogar 

Z A H V A L A 
Vsem sodelavcem V E N — jeklar-

ne, se na j lepše zahvaljujem za de­
narno p o m o č ob smrt i mojega oče ta . 

Zvone Lukež ič 

Z A H V A L A 
Sindika lnemu odboru strojnega 

vzd rževan j a se iskreno zahvaljujem 
za denarno p o m o č , k i sem jo prejel v 
času bolovanja. F ranc i Smolej 

Z A H V A L A 
Sindika lnemu odboru T O Z D 

H l a d n a predelava se zahvaljujem za 
denarno p o m o č , k i m i je b i la v ča su 
bolovanja zelo dob rodoš l a i n obe­
nem žel im vsem sodelavcem s r ečno 
novo leto 1975. 

Peter T a v č a r 

Z A H V A L A 
S ind ika ln i organizaciji T O Z D 

H l a d n a predelava se na j l epše zahva­
ljujem za denarno p o m o č , k i mi je 
v času mojega bolovanja zelo dobro­
došla . 

Obenem žel im obratu ž i ča rne 
mnogo sreče in delovnih uspehov 
v novem letu. Zvonimir K u r e t i č 

Z A H V A L A 
Sindika lnemu odboru T O Z D 

H l a d n a predelava, se iskreno zahva­
ljujem za denarno p o m o č v času 
moje bolezni. 

Celo tnemu kolekt ivu žel im uspeš­
no in s r ečno novo leto 1975. 

Stane Zeleznikar 

Z A H V A L A 
D r u š t v o upokojencev v 

K r a n j s k i gori se zahvaljuje 
s indikatu že leza rne Jesenice in 
o b č i n s k e m u s indikalnemu sve­
tu na Jesenicah za dodeljen 
denarni prispevek d r u š t v u . T a 
denar je d r u š t v o vkl juči lo med 
prispevek za novoletno obda­
ritev bolnih in s tar ih č l a n o v 
d r u š t v a . Obdarovanci se za­
hvaljujejo vsem, kateri so se 
j i h spomnil i p r i tej obdari tvi in 
s tem dokazal i , da še niso 
pozabljeni. 

U p r a v n i odbor D U 
v K r a n j s k i gori 

Č E S T I T K A 

Vsem, k i so kakorkol i pripo­
mogli k adaptacij i doma upo­
kojencev na Jesenicah, kakor 
tudi vsem podjetjem, ustano­
vam in d r u ž b e n o po l i t i čn im 
organizacijam ter vsem čla­
nom d r u š t v a in n j ihovim svoj­
cem ter vsem o b č a n o m , želi 
s r ečno in u s p e š n o leto 1975 

D r u š t v o upokojencev 
Jesenice 

Č E S T I T K A 

K o l e k t i v u Že leza rne že l im 
s r ečno in zadovoljno novo leto 
1975. 

M i l e n k o Nikol ič , 
V . P . 1552-21 
11008 Beograd 

K I N O R A D I O 
28. decembra špansk i ba rvn i f i lm . 

L E P I S P O M I N I ob 15. u r i reži ja 
A n t o n i o D e l A m o , v glavni vlogi Jo-
selito — Liber tad Lamorque 

28. in 29. decembra amer i šk i 
barvni f i lm Z A K A J T E O Č K A 
P U Š Č A S A M O ob 17. in 19. u r i , re­
žija Peter Bogdanov ič , v glavni vlogi 
Barbara Streisand, 

30. i n 31. decembra n e m š k i barvni 
film L J U B E Z E N J E L E B E S E D A 
ob 17. i n 19. u r i , rež i ja Alfred 
Vohrer , v glavni vlogi Judy Win te r 

1. januar ja 1975 i ta l i janski barvni 
f i lm P O Z A B L J E N R E V O L V E R A Š 
ob 17. in 19. u r i , reži ja Ferdinando 
B a l d i , v glavni vlogi Thomas F i n c h 

2. i n 3. januarja amer i šk i barvni 
film Š K O R P I J O N U B I J A ob 17. i n 
19. u r i , reži ja D o n Siegel, v glavni 
vlogi C l i n t Eastvvood 

4. januarja amer i šk i barvni film 
T O M M I N J E R Y Y — V E L I K A P A ­
R A D A ob 15. ur i , ustvarjalci Joseph 
Barbera, V i l l i a m H a n n a 

4. in 5. januarja amer i šk i barvni 
film R D E Č I O B L A K N A D R I A -
T O M ob 17. in 19. ur i , režija Ba r rv 
Shear, v glavni vlogi R i c h a r d Itarris 

6. in 7. januarja francoski barvni 
film B R E Z N A L O G A ob 17. in 19. 
uri , reži ja B r u n o Gan t i l l on , v glavni 
vlogi Maur i ce Ronet 

8. januarja angleški barvni vojni 
film C H U R C H I L L O V I L E O P A R D I 
ob 17. in 19. u r i , režija M a u r i z i o 
Prodeaux, v glavni vlogi R icha rd 
Harr i son 

10. januar ja i ta l i janski barvni f i lm 
M A Š Č E V A N J E P R E V A R A N E G A 
M O Z A , ob 17. in 19. u r i . reži ja L i n a 
Wer tmul le r , v glavni vlogi Giancar lo 
G i a n n i n i 

11. januarja francoski barvni f i lm 
V S E V R E D U ob 17. in 19. ur i , 
reži ja Yues Boisset, v glavni vlogi 
Jocqves Spiersser 

K I N O P L A V Ž 
28. in 29. decembra nemšk i barvni 

film L J U B E Z E N J E L E B E S E D A 
ob 18. in 20. ur i 

29. decembra špansk i barvni f i lm 
L E P I S P O M I N I ob 10. u r i 

30. in 31. decembra amer i šk i 
barvni f i lm Z A K A J T E O Č K A P U ­
ŠČA S A M O ob 18. in 20. u r i 

1. in 2. januarja 1975 amer i šk i 
barvni film L A D Y P O J E B L U E S ob 
18. i n 20. u r i 

3. januarja i ta l i janski barvni film 
P O Z A B L J E N R E V O L V E R A Š ob 
18. in 20. u r i 

4. in 5. januar ja francoski barvni 
film B R E Z N A L O G E ob 18. in 20. 
u r i 

5. januar ja amer i šk i barvni f i lm 
T O M M I N J E R Y — V E L I K A P A ­
R A D A ob 10. u r i 

6. in 7. januarja amer i šk i barvni 
f i lm R D E Č I O B L A K N A D R I A -
T O M ob 18. in 20. ur i 

9. januar ja a m e r i š k i barvni f i lm 
Š K O R P I J O N U B I J A ob 18. i n 20. 
u r i 

10. januarja angleški barvni vojn i 
film C H U R C H I L L O V I L E O P A R D I 
ob 18. i n 20. u r i 

11. januar ja amer i šk i barvni f i lm 
K A R A T E ob 18. in 20. u r i 

K I N O K R A N J S K A G O R A 
28. decembra amer. barvni f i lm 

L A D Y P O J E B L U E S . 
29. decembra jug. barvni C S vojni 

film U Ž I Š K A R E P U B L I K A . 
1. januarja nem. barvni f i lm L J U ­

B E Z E N J E L E B E S E D A . 
2. januarja i ta l i j . barvni f i lm P O ­

Z A B L J E N I R E V O L V E R A Š . 
4. januarja amer. barvni f i lm Z A ­

K A J T E O Č K A P U Š Č A S A M O . 
9. januarja amer. barvni Š K O R ­

P I J O N U B I J A . 
8. januarja franc. barvni film 

B R E Z N A L O G A . 
9. januarja angl. barvni f i lm 

C H U R C H I L L O V I L E O P A R D I . 
11. januarja amer. barvni film 

R D E C l O B L A K N A D R I A T O M . 

K I N O D O V J E M O J S T R A N A 
28. decembra jug. C S barvni vojni 

film U Z I Š K A R E P U B L I K A . 
29. decembra amer. barvni f i lm 

C R N O B R A D A P O Š A S T . 
1. januarja amer. barv. f i lm Z A ­

K A J T E O Č K A P U Š Č A S A M O . 
2. januarja nem. barvni f i lm L J U ­

B E Z E N J E L E B E S E D A . 
3. januarja amer. barvni f i lm 

L A D Y P O J E B L U E S . 
5. januarja i ta l i j . barvni f i lm PO-

Z A L B J E N R E V O L V E R A Š . 
10. januarja amer. barvni fi lm 

Š K O R P I J O N U B I J A . 
12. januarja amer. barvni fi lm 

R D E Č I O B L A K N A D R I A T O M . 

Gledališče 

Čet r t ek , 26. 12. ob 16. uri M U C I N 
D O M . premiera vrtci in izven. 

Petek, 27. 12. ob 15. u r i M U C I N 
D O M , za č lane J ežkovega k luba , ob 
17. u r i M U C I N D O M , z a k l j u č e n o za 
učence osnovne šole Tone Cufar Je­
senice. 

Sobota, 28. 12. ob 15. ur i M U C I N 
D O M , izven, ob 19.30 P L I N S K A 
L U Č , izven. 

Nedelja, 29. 12. ob 10. u r i M U C I N 
D O M , matineja, ob 15.30 M U C I N 
D O M , izven. 

Ponedeljek, 30. 12. ob 10. ur i M U ­
C I N D O M , zak l jučeno za učence os­
novne šole P rež ihov Voranc, ob 
17. ur i M U C I N D O M , za kolekt iv 
I S K R E in izven. 

P r i vseh predstavah M U C I N 
D O M bo ob koncu pozdravi l obisko­
valce dedek M r a z . 

R A Z P I S 

T O Z D osnovna šola K o r o š k a Bela , Jesenice, Cesta talcev 2, 
razpisuje prosto delovno mesto 

T A J N I K A Š O L E 
za do ločen čas, do vrnitve delavke z dal j šega bolovanja. D e l a 

je za poln i delovni čas . 
Pogoj — srednja izobrazba ustrezne smeri in sposobnost 

opravljanja t a jn i šk ih del. D e l o v n i čas v rednem dopoldanskem 
času, ob sredah tudi popoldne. Osebni dohodki po samoupravnem 
sporazumu. Stanovanja n i . Razpis velja do zasedbe delovnega 
mesta. 

Ž E L E Z A R S K I I Z O B R A Ž E V A L N I C E N T E R J E S E N I C E 
razpisuje prosti delovni mesti: 

1. u č i t e l j a p r a k t i č n e g a pouka za n e d o l o č e n č a s 
2. v z d r ž e v a l c a strojnih naprav (lahko upokojenec) 
Pogoj za sprejem: 
1. a) višja izobrazba strojne smeri; 

b) d o k o n č a n a poklicna i n t e h n i š k a šola, oziroma delo-
vodska šola; 

c) pokl icna šola in zak l jučevan je zadnjega le tnika teh­
niške a l i delovodske šole. • 

2. d o k o n č a n a tr i letna pokl icna šola — poklic s t rojni meha­
nik, s trojni k l jučavn iča r . 

Nas top s lužbe po dogovoru. Vloge pošl j i te upravi Ž I C , komi­
sij i za delovna razmerja in odnose. 

R A Z P I S 
Občinska zveza za telesno ku l tu ro Jesenice, razpisuje na 

osnovi sistemizacije delovnih mest, po sklepu izvršnega odbora, 
delovno mesto 

T E H N I Č N E G A S E K R E T A R J A 

Pogoji : k o n č a n a visoka al i višja šola za telesno vzgojo s t r i ­
letno oziroma petletno prakso. 

Pismene ponudbe za prosto delovno mesto pošl j i te na občin­
sko zvezo za telesno ku l tu ro Jesenice, C . že lezar jev 1, v 15 dneh 
po objavi razpisa. 

Z A H V A L A 
S ind ika ln i organizaciji T O Z D 

H l a d n a predelava se na j l epše zahva­
ljujem za denarno p o m o č , k i m i je 
ob dolgotrajnem bolovanju zelo do­
brodoš la . 

Obenem želim vsem v novem letu 
mnogo s reče in delovnih uspehov. 

M a r i n a J e l š e v a r s h č e r k o 
elektrodni obrat 

Z A H V A L A 
Osnovni organizaciji s indikata Že­

lezarne se iskreno zahvaljujem za 
denarno p o m o č ob smrt i mojega 
moža . 

Prav tako se zahvaljujem sindi­
kalnemu odboru sekretariata za pre­
jeto denarno p o m o č . 

R o z i Sire s h č e r k o 
E r i k o 



Košarka 

KVALITETNA SREČANJA OB JUBILEJU 
V nedeljo, 22. decembra so bile v 

K r a n j s k i gori osrednje prireditve ob 
20-letnici k o š a r k e na Jesenicah, v 
organizaciji k o š a r k a r s k e g a k luba Je­
senice. Te lovadnica v novi osnovni 
šoli v K r a n j s k i gori je že v zgodnjih 

- ^ j u t r a n j i h u rah zaživela . K o š a r k a r s k i 
praznik so pr iče le mladinke iz os­
nove šole K r a n j s k a gora. Presenet-

- l j ivo, toda povsem z a s l u ž e n o so 
zmagale Kranjskogorke z rezulta­
tom 36:28. 

Tej tekmi je sledil kva l i te tn i tur­
ni r č l ansk ih ekip: Jezica (Ljubl ja­
na), Prule, F ruc t a l iz Ajdovščine in 
d o m a č e ekipe Jesenic. Izredno lep 
pokal je presenetljivo, toda zas luže­
no osvojila ekipa P r u l . Druga je bi la 
ekipa Jezice, na tretje mesto se je 
uvrst i la ekipa Fruc ta l , k i je pred za­
č e t k o m veljala za favorita, zadnje 
mesto pa je osvojila ekipa Jesenic. 
Vse tekme so bile zelo razburlj ive in 
borbene tako, da so ma loš tev i ln i gle­

dalc i zares lahko prišl i na svoj 
r a č u n . 

Posamezni rezul ta t i : 
Jesenice : Jezica 65:69, P ru le :• 

F r u c t a l 78:75 (po poda l j šku ) , za 3. 
mesto: Jesenice : F r u c t a l 61:84; za 
prvo mesto Prule : Jezica 81:69. 

Tekmova ln i dan pa je zelo po­
pestril popoldanski nastop nek­
danjih koša rka r i c Jesenic in L jub ­
ljane (pokrovitelj L j u b l j a n č a n k je 
bilo trgovsko podjetje Emona) . Vse 
igralke, k i so po nekaj let ih spet sto­
pile pod koše, so dokazale, da košar ­
karskih veščin še vedno niso pozabi­
le. V borbo so se pognale prav tako 
ostro in borbeno kakor pred let i , ko 
je s r ečan je med tema ekipama po­
meni l slovenski derbi. 

Igralke so pokazale, da so kl jub le­
tom še vedno dovolj mlade, da 
mla j š im igralkam pokaže jo svoje bo­
gato znanje. 

Zmagale so veteranke Jesenic z 
rezultatom 40:26. 

NA OBČNEM ZBORU V OSPREDJU 
DVA OSNOVNA PROBLEMA 

P o tekmi veterank, je v poči tn i ­
škem domu Kekec v Kran j sk i gori, 
sledil občni zbor K K Jesenice. Poleg 
č l a n o v kluba, je predsednik Tone 
Je r š in pozdravil tudi predstavnika 
S D Jesenice A n t o n a A r h a in pred­
stavnika T T K S Rafaela Soberla ter 
ostale goste. 

~ * V uvodnem poroči lu , katerega je 
podal dosedanji predsednik, je naj­
prej orisal dvajsetletno pot k luba in 
se zahval i l vsem, k i so kakor kol i po­
magali pr i razvoju koša rke na Jese­
nicah. V nadaljevanju je govoril o 
delu kluba v zadnjih dveh let ih. V 
sezoni 1973 je k lub doživl jal t ežke 
trenutke. Najprej je iz republ i škega 
tekmovanja izstopila ženska ekipa, 
k i se povsem pomlajena ni mogla 
enakopravno bori t i v zelo m o č n i 
konkurenci . V istem letu pa je iz 
prve slovenske A lige izpadla tudi 
moška ekipa. V tako k r i t i č n e m po­
ložaju, pa je j e sen i ška k o š a r k a s po-

k »'nočjo U O . igralcev in igralk, v težki 
borbi za obstoj zmagala. K l u b je 
ostal še vedno m o č a n , množ ičen ko­
lektiv, k i je v sezoni 1974 dosegel 
dobre rezultate, k i pa so še vedno 
pod rezul tat i iz preteklosti. T o d a 
uvrstitev moške ekipe med prvih 
osem ekip v tekmovanju za Jugoslo­
vanski pokal na področju Slovenije 
in uvrstitev ženske ekipe med deset 
najbol jš ih v istem tekmovanju, ka­
že ta določen napredek. Predvsem pa 
daje upanje na kvaliteten napredek 
š tev i lno zanimanje mladih za ta di­
namičen špor t . Tako je ena izmed 
nalog, da se v obdobju, k i je pred je­

seniško koša rko , poglobi sodelovanje 
med k lubom in š o l a m i v občini . 

Ve l ik in zelo resen problem so pro­
stori za vadbo, katerih na Jesenicah 
p r a k t i č n o ni , nič manjš i pa ni pro­
blem pomanjkanje trenerjev. T a k o 
je v novi sezoni ostal le trener m o š k e 
ekipe, vse ostale ekipe pa so še brez 
strokovnega vodstva. Posebno pereč 
je problem trenerja za žensko ekipo. 
Dosedanji trener, k i je skrbel za t r i 
ekipe odhaja v J L A . Prav tako 
manjka trenerjev za š t ev i lne pionir­
je in mladince, k i bi se radi udejstvO-
val i v koša rk i . Vse to kaže , da je 
s t rokovni kader prvi problem k luba 
s kater im se bo moral spoprijeti nov 
odbor. T e h dveh v p r a š a n j so se naj­
večkra t do takni l i tudi govorniki v 
razpravi , k i je sledila poroč i lom. S i ­
cer n i bilo konkre tn ih predlogov za 
reš i tev teh dveh problemov, toda že 
dejstvo, da so se prostorov in kadrov 
dotakni l i vsi razpravl jalci , k a ž e na 
to, da se koša rka r j i zavedajo važ­
nosti teh dveh v p r a š a n j za nadaljnj i 
razvoj k o š a r k e . 

P o k o n č a n i razpravi so i zvo l i l i 11-
č lansk i upravni odbor. Delovnemu 
delu je sledil še s lavnostni del, na 
katerem je deset k o š a r k a r s k i h delav­
cev dobilo skromna priznanja. 

Pr iznanja so prejeli: M i t j a Bene-
dičič, F ranc i Benedič ič , F ranc i Č a m -
pa, Lojze Drinovec, Lojze K a t n i k , 
M a r k o Božič, E d i Rakovec, F ranc i 
Vaupo t i č , V i n k o R o t a r in V i t o 
Vauhnik . 

Sledil je tovar i šk i večer, k i je praz­
novanje 20-letnice jesen i ške k o š a r k e 
zelo lepo zaokroži l . B. r . 

NOGOMETNI 
KLUB VABI 

Nogometni klub Jesenice 
vabi vse igralce članskega 
moš tva na članski_sestanek, ki 
bo v petek, dne 27. decembra, 
ob 16. uri v pisarni nogomet­
nega kluba na igrišču Podme-
žskljo . * 

Odbor N K Jesenice 

Odbojka 

JESENICE : 
BRANIK 3:0 

J e s e n i č a n i so se v zadnjem kolu 
pred okol i 100 gledalci srečal i z enim 
od kandidatov za vrh lestvice, B r a ­
n ikom iz Mar ibora . D o m a č i n i so na­
stopil i v naslednji postavi: Kavč ič , 
K o v a č , Bergelj, Bogataj , Div jak , 
Erjavec, Ressler, Pris tov in Preše­
ren. Od s tandardnih igralcev ni na­
stopil S t rnad. , . 

T e k m a se je pr iče la z ostr imi na­
padi gostov, k i so d o m a č i n o m ušl i za 
nekaj točk . J e s e n i č a n i pa so z neka­
ter imi veščimi menjavami us tavi l i 
napad in branikovce ujeli p r i rezul­
ta tu 12:12 in v finišu zmagali! Po­
dobna borba je b i lu tudi v drugem 
setu, le da je bi l ta hitreje odločen v 
prid d o m a č i n o v . V tretjem setu se je 
razvi la o g o r č e n a borba. B r a n i k o v c i 
so na vsak nač in hotel i osvojit i set, 
J e s e n i č a n i pa so želeli maksimalno 
zmago. Zmaga bi j i m v nadaljevanju 
lige spomladi, omogoči la boljši start 
za v rh lestvice. D o m a č i n i so po hudi 
borbi uspeli zmagati in tako dosegli 
svoj n a č r t . Igrali so dobro, pa tudi 
p o ž r t v o v a l n o , za kar zas luži pohvalo 
celotno m o š t v o . Poleg tega so 
t a k t i č n o dobro izkoriščal i menjave 
vseh igralcev in s tirne out i v pravem 
času prekini l i napade gostov. P o 
tekmi so gledalci zadovljno zapušča ­
l i telovadnico osnovne šole, ker so 

. gledali dobro odbojko in videli lepo 
zmago. 

T renu tn i vrs tn i red je s ledeč: vodi 
Sava z eno izgubljeno tekmo, na 
drugem in tretjem mestu sta Jeseni­
ce in Mež ica z dvema porazoma, 
če t r t i je Bran ik , peti Bled , i td . Uvr ­
stitev jesen i ške ekipe je zadovolj iva, 
še to l iko bolj, ker bosta neposredna 
konkurenta za prvo mesto Sava in 
Mež ica spomladi 'gostovala na Jese­
nicah. Drug i del lige se bo pričel 
predvidoma koncem marca, do tak­
rat pa upamo, da se bodo J e s e n i č a n i 
dobro pr ipravi l i i n da bodo še uspeš ­
neje zastopali klubske barve. 

P . 

ZA KONEC ZMAGA 
V zadnjem ko lu jesenksega dela 

r epub l i škega prvenstva so j e sen i ške 
odbojkarice doma premagale ekipo 
mariborksega B r a n i k a s 3:1. 

D o m a č i n k e so z a d n j e u v r š č e n o 
ekipo premagale brez večj ih t ežav . 
S labše so zaigrale le v drugem nizu , 
k i so ga izgubile 6:15. V os ta l ih treh 
n iz ih so zmagale s 15:10; 15:5 i n 15:3. 

Prvakinje po jesenskem delu 
prvenstva so spet igralke ravenskega 
F u ž i n a r j a . J e s e n i č a n k e pa so po tej 
zmagi izmed devetih ekip, s t remi 
zmagami i n pet imi porazi , na š e s t em 
mestu. 

Namizni tenis 

V zadnjih treh ko l ih so jesenišk i 
n a m i z n o t e n i š k i igralci v okvi ru II. 
r epubl i ške lige — zahodna skupina, 
dvakrat gostovali, eno s r e č a n j e pa so 
odigrali doma. 

V 6. kolu so gost i l i zadnje uvršče­
no ekipo Idrije in jo brez t e ž a v pre­
magali z rezul ta tom 5:2. J e s e n i č a n i 
so nastopil i v na jmočne j š i postavi. 

V 7. kolu je mlada ekipa Jesenic 
gostovala pri ekipi Bež ig r ada v 
L jub l j an i ter za s luženo izgubila s 
5:0. Gostje nastopajo v zelo izkušen i 
postavi. Jesen i šk i igralci niso imel i 
nobenega upanja na uspeh, kot ved­
no doslej so se pa dobro up i ra l i ter si 
pr idobi l i prepotrebne izkušn je . V 
L jub l j an i so nastopil i v postavi: 
Jernej Korba r , M i l a n M i s i r in Slav­
ko Legat. 

V 8. ko lu pa je zopet, n a j m o č n e j š a 
postava-gostovala na V r h n i k i , kjer 
se je pomerila z neposrednim tekme­
cem za izpad iz lige — ekipo V r h n i ­
ke. J e s e n i č a n i so 'premagal i svojega 
nasprotnika z rezul tatom 5:2 in s 
tem v svojo akt ivo zapisal i zelo po­
membni točk i . 

N a lestvici po 8. ko lu p r e m o č n o 
vodi ekipa Olimpije II iz Ljubl jane 
brez izgubljenega dvoboja, J e sen i ča ­
ni pa so s š t i r imi t o č k a m i na pred­
zadnjem mestu. P rav to l iko točk, 
vendar nekol iko boljšo raz l iko v 
setih ima tudi V r h n i k a , k i pa v 

pomladanskem delu gostuje na Jese­
nicah. 

V 9. ko lu — danes, 26. decembra, 
ob 18. u r i — bo na Jesenicah gosto­
vala ekipa ljubljanske Zvezde, k i 
i m a le nekaj t o č k več kot J e s e n i č a n i . 
Dvoboj bo prav zaradi tega zelo za­
nimiv, zato vse l jubitelje namiznega 
tenisa vabimo, da si dvoboj ogledajo. 

vt 

IZ ŠOLSKIH 
ŠPORTNIH 
DRUŠTEV 

Preteklo soboto, 14. decembra, so 
dekleta osnovne šole P r e ž i h o v V o -
ranc in osnovne šole Tone Cufar 
odigrale prijateljsko odbojkarsko 
s rečanje . T e k m a se je k o n č a l a z 
zmago ekipe P rež ihov Voranc, k i je 
dobila oba seta. Potem sta- ekipi 
odigrali še tretji set, vendar samo za 
trening. E k i p a P r e ž i h o v Voranc je 
nastopila v postavi: Leskovar, R i h -
ta rš ič , C m k i č , M l a k a r , P iberčn ik , 
Dami jan , M o č n i k in Irpak. 

Za ekipo Tone Čufar pa so igrale: 
Ma lacko , V a r i , Krs t ičev ič , R i ž m a r i č , 
Pazlar , Cezar, K o s e m in Fa le t i č . 

Istega dne sta b i l i v telovadnici 
odigrani še dve k o š a r k a r s k i tekmi. 
Mlajš i pionir j i in mladinci so se po­
mer i l i z ekipo M l a d i rod iz Škofje 
Loke . 

T ekm a med mlajš imi pionir j i se je 
konča l a v korist ekipe M l a d i rod in 
sicer z rezul ta tom 46:42. 

M e d mladinc i pa je bi la bol jša do­
m a č a ekipa, k o n č n i rezultat je b i l 
87:61. 

M o š t v o mla j š ih pionirjev so se­
stavl jal i igralci : R a k o v i č , S a m a r d ž i -
ja , P ivač E . , Alagič, N o č , O m a n o v i č , 
Hlas ten, Soklič , Sot lar in Pogačn ik . 

M l a d i n c i pa so nastopil i v postavi: 
R izanov ič , B a v d a š , B i z a l j , Smolej, 
M e ž n a r c , Berginc, P ivač , Rab ič , 
Krž ič , K l i n a r in Noč . W 

V soboto, dne 28. decembra, ob 17. ur i prireja drsalni klub 
Jesenice v sodelovanju z D P M Jesenice v š p o r t n i hal i Pod-
mežak l jo 

DRSALNO REVIJO 
- S PRIHODOM DEDKA MRAZA 

V š t i r ina j s t ih t o č k a h programa se bo zvrsti lo preko 50 
mladih drsalk in drsalcev z revijskimi t o č k a m i . V hokejskem dvo­
boju se bodo »spoprijeli« zajčki , za smeh i n razvedrilo pa bo 

.poskrbel tudi humorist Franc i Koši r . Vse skupaj pa bo pozdravil 
in čes t i t a l novo leto D E D E K M R A Z . 

Pr idi te in s seboj pripeljite vaše malčke . Za vse bo to lepo in 
prijetno doživet je . 

V a b i odbor drsalnega k luba 
in D P M Jesenice 

NAGRADNA 
KRIŽANKA 

D a n a š n j a k r i ž a n k a je na­
gradna. Za r e š e v a l c e s pra­
vi lnimi r e š i t v a m i razpisuje­
mo naslednje nagrade: 

ena nagrada 100 din, dve 
nagradi 70 din, tri nagrade 
50 din in š t i r i nagrade po 30 
din. 

Vsak lahko sodeluje pr i 
ž r e b a n j u le z eno r e š i t v i j o , 
k i naj jo p o š l j e v kuverti , na 
katero poleg naslova Ured­
n i š t v o Ž e l e z a r j a , n a p i š e š e 
nagradna k r i ž a n k a . 

R e š i t v e v p i š i t e v izrezan 
l ik k r i ž a n k e s t iskanimi 
č r k a m i i n č i t l j i v o ter nam 
j ih p o š l j i t e do v k l j u č n o 7. 
januarja 1975, do 12. ure. 

R e š i t v a m ne prilagajte 
nobenih drugih-dopisov. 


