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Zmanjšanje obsega izvenprogramske 
proizvodnje v valjarni pločevine 2400 

D o l o č e n del proizvodnje, k i ne ustreza zahtevam predpisov, stan­
dardov ali posebnim zahtevam n a r o č i l , se pojavlja v vsakem tehno­
l o š k e m postopku. T a del proizvodnje v d o l o č e n i h pogojih ne predstav­
lja posebnih t e ž a v in nima posebnega vpliva na k o n č n i rezultat dela, 
hodisi zaradi m o ž n o s t i predelave in v kolikor gre za k o n č n i produkt, 
m o ž n o s t i prodaje takih izdelkov. V kolikor zaradi t e h n o l o š k i h ali 
drugih pogojev d e l e ž take proizvodnje d o s e ž e t a k š e n obseg, da ga ni 
m o ž n o v e č r e š e v a t i , predstavlja v vseh pogledih tako v ekonomskih 
kot v obratovalnih pogojih e k s i s t e n č n o v p r a š a n j e , k i terja k a k r š n o 
koli r e š i t e v . 

Postopek izdelave 
Tehno lošk i proces izdelave debele 

pločevine je kont inuiren. Posamez­
ne faze dela od priprave v ložka do 
odprave izgotovljene pločevine so 
medsebojno povezane, vendar se v 
posamezni fazi obdeluje vedno le 
ena p ločevina z določenimi izmera-
mi , lastnostmi in za do ločenega 
na ročn ika , kar je karakterist ika 
kosovne proizvodnje. T a k š e n proces 
zahteva poleg stalne kontrole, k i 
omogoča hi t ro zbiranje informacij o 
napakah v procesu, dobro organiza­
cijo dela in n a t a n č n o evidenco. 

Organizacija kontrole v tehnolo­
škem procesu je o z n a č e n a v si . 1. 
Povra tna informacija iz faz 3, 6, 7 in 
8 o neuspeli proizvodnji mora b i t i 
č imhi t re j ša , ker je potrebno nado­
knadi t i neustrezno proizvodnjo s po­
novnim naroč i lom vložka in ponov­
nim valjanjem. Dost ikra t je to zelo 

(Nadaljevanje na 2. strani) 

Osebni dohodki v januarju 
S sprejetjem d r u ž b e n e g a plana za leto 1974 so bile tudi na p o d r o č ­

ju osebnih dohodkov z a č r t a n e osnove, k i so za celotni kolektiv, pred­
vsem pa za posameznike zelo pomembne. Kakorko l i ž e stvari idealizi­
ramo, ne moremo mimo tega, da hodimo na delo predvsem zato, da si 
zagotovimo iz d e l e ž a dohodka, k i ga soustvarjamo tisti del zase, s ka­
terim si ustvarjamo sredstva, k i nam zagotavljajo lastno eksistenco in 
vplivajo v glavnem na n a š ž i v l j e n j s k i standard. 

Proglasitev 
novih ustav, 
nova zmaga 
delavskega 

razreda 
V č e r a j je s k u p š č i n a So­

c i a l i s t i č n e federativne re­
publike Jugoslavije spreje­
la in proglasila novo jugo­
slovansko ustavo, 28. febru­
arja pa bo ta zgodovinski 
akt opravila tudi slovenska 
s k u p š č i n a s proglasitvijo 
nove ustave S o c i a l i s t i č n e 
republike Slovenije. 

Tako bosta postala 21. in 
28. februar 1974, nova zgo­
dovinska mejnika v razvoju 
samoupravne s o c i a l i s t i č n e 
Jugoslavije in Slovenije. 
Ko govorimo o novih usta­
vah, potem pri tem mislimo 
ha dokument, k i so ga č r k o 
za č r k o pisali delovni ljudje 
Slovenije in Jugoslavije v 
povojnem razvoju, posebno 
pa po letu 1950, ko smo 
naredili prve korake v 
samoupravljanju. Govori­
mo o novi ustavi, k i jo 
u p r a v i č e n o lahko imenuje­
mo tudi delavsko ustavo, k i 
o m o g o č a , da se bo delovni 
č l o v e k lahko uveljavil na 
vseh p o d r o č j i h d r u ž b e n e g a 
ž i v l j e n j a in dela, da bo 
lahko r e s n i č n o i z r a ž a l svo­
je in skupne interese in res­
n i č n o o d l o č a l o rezultatih 
svojega dela. 

S tem je ponovno i z r a ž e ­
na m o č s o c i a l i s t i č n e Jugo­
slavije in Slovenije ter ne­
omajno zaupanje v delavski 
razred in delovne ljudi. 
S tem dejanjem smo znova 
dokazali vsemu svetu enot­
nost in bratstvo jugoslo­
vanskih narodov ter n a š o 
o d l o č e n o s t , da z novo usta­
vo o m o g o č i m o razvoj takih 
d r u ž b e n i h odnosov, v kate­
rih se bo • u r e s n i č e v a l o 
n a č e l o komunizma: » V s a k 
po svojih sposobnostih — 
vsakemu po njegovih po­
t r e b a h . « Vse to pa nam je š e 
bolj p o v e č a l o ugled v svetu, 
predvsem med tistimi d e ž e ­
lami, k i t e ž i j o k socializmu. 

Proglasitev nove jugoslo­
vanske in slovenske ustave 
pomeni novo zmago delav­
skega razreda in vseh de­
lovnih ljudi pri. nadaljni iz­
gradnji samoupravne so­
c i a l i s t i č n e Slovenije in Ju­
goslavije. 

K d r u ž b e n i m planom smo si za-, 
č r t a l i predvsem dve osnovi. Us tva­
r i t i s svojim delom tol iko dohodka, 
da bomo dosegli ustrezno kritje za 
osebni dohodek v višini 2.700 dinar­
jev na zaposlenega in da se bomo pr i 
del i tvi d rža l i sedanjega razmerja, za 
katerega smo se že v letu 1973 na 
osnovi širše analize prepr iča l i , da je 
dosti realno in sprejemljivo. T o raz­
merje se o d r a ž a v odnosu vrednosti 
med 20. kategorijo, k i zajema v glav­
nem delovna mesta, kjer se zahteva 
visokošolska izobrazba in so vk l ju ­
čene tudi funkcijske zadolž i tve 
(obratovodje, vodje večj ih s lužb) in 
1. kategorijo, k i zajema izk l jučno le 
del nekvalif iciranih delovnih mest. 
T o razmerje z n a š a 1:2.9 ali okroglo, 
osebni dohodek 20. kategorije je pri­
b l ižno t r ikrat to l ikšen, kot osebni 
dohodek nekvalificiranega delavca. 
Brez dvoma obstojajo tudi d r u g a č n e 
m o ž n e primerjave, k i pa ne morejo 
s luži t i kot osnova za uravnavanje 
sp lošnega toka osebnih dohodkov, 
ker so posamične , večkra t izbrane 
z do ločen im namenom al i p o d v r ž e n e 
specifičnim vpl ivom. Prvo, kar nas 
obvezuje d r u ž b e n i plan je, da dose­
žemo ustrezni dohodek, sistem na­
grajevanja pa nam bo služil , da ga 
čimbolj p r av i čno razdelimo. 

Š tev i lka 2700 dinarjev na zaposle­
nega je brez dvoma samo delček 

celotnega sistema, k i se dalje veže na 
števi lo zaposlenih skozi vseh 12 me­
secev in s prispevki vred naraste na 
s p o š t o v a n j a visoko š tevi lko okrog 31 
mil i jard starih dinarjev. T o pa je 
obenem pr ib l ižno 16.5 % vrednosti 
vse naše prodaje. 

K e r n a š sistem nagrajevanja sloni 
na predpostavki, da je dohodek tre­
ba ustvari t i , moramo tudi instru-

(Nadaljevanje na 2. strani) 

Kljub redukcijam elektri­
čne energije sta železarni 

Jesenice in Ravne presegli 
mesečni načrt proizvodnje 

elektro jekla 
Kljub temu, da so slovenske ž e l e z a r n e že v januarju 

utrpele 354 ur redukcije e l e k t r i č n e energije, je d o s e ž e n a 
proizvodnja znatno b o l j š a kakor lani v istem č a s u . Kot 
poseben uspeh v tem mesecu lahko z a b e l e ž i m o to, da sta 
Ž e l e z a r n i Jesenice in Ravne, kljub skoraj 300 urni redukci­
j i e l e k t r i č n e energije, presegli m e s e č n e planske obveznosti 
v proizvodnji elektro jekla. 

Zaradi objektivnih t e ž a v na j e s e n i š k i h p l a v ž i h — mrzli 
hod in nasedline — m e s e č n e g a plana v proizvodnji suro­
vega ž e l e z a v okviru Slovenskih ž e l e z a r n niso dosegli. Na 
Jesenicah smo za planskimi obveznostmi zaostali za devet 
odstotkov, medtem ko so v ž e l e z a r n i Š t o r e planske obvez­
nosti presegli za 14 odstotkov. V primerjavi z d o s e ž e n o 
proizvodnjo v istem č a s u lani, smo na Jesenicah proizvedli 
okoli 7,5 odstotka manj, v Š t o r a h pa za 22 odstotkov v e č . 

V januarju smo dosegli 64.870 ton proizvodnje surove­
ga jekia, kar je doslej n a j v e č j a k o l i č i n a e n o m e s e č n e proiz­
vodnje Slovenskih ž e l e z a r n . M e s e č n i n a č r t proizvodnje su­
rovega jekla smo na Jesenicah presegli za tri odstotke, na 
Ravnah za š e s t , medtem, ko so v ž e l e z a r n i Š t o r e zaradi 
postopnega uvajanja dodatne izmene in p r i u č e v a n j a kadra 
na napravah za kontinuirno vlivanje, za planskimi obvez­
nostmi zaostali za 28 odstotkov. Če primerjamo v januarju 
d o s e ž e n o proizvodnjo surovega jekla s proizvodnjo d o s e ž e ­
no januarja lani, k i je z n a š a l a 58.000 ton, potem je š e bolj 
nazorno viden l e t o š n j i d o s e ž e k . 

Precej pa so vse tri ž e l e z a r n e zaostale za n a č r t o v a n o 
blagovno proizvodnjo, ki z n a š a 51.348 ton ali 92 odstotkov 
n a č r t o v a n e . Najbolj so zaostali v ž e l e z a r n i Š t o r e in sicer za 
17 odstotkov, sledi ž e l e z a r n a Jesenice s š e s t o d s t o t n i m za­
ostankom, za tri odstotke pa so zaostali v ž e l e z a r n i Ravne. 

Pri odpravi blaga smo zaostali za m e s e č n i m n a č r t o m 
za okroglo 4.500 ton, kar je tudi manj kot smo odpravili 
lani v istem č a s u . 

V prikazu u r e s n i č e v a n j a m e s e č n i h planskih obvezno­
sti, ki ga posredujejo skupne s l u ž b e Slovenskih ž e l e z a r n , je 
p r v i č prikazana tudi d o s e ž e n a blagovna proizvodnja treh 
od š t i r i h p r i d r u ž e n i h predelovalnih delovnih organizacij k 
Slovenskim ž e l e z a r n a m . Veriga Lesce se je najbolj pribli­
ž a l a svojim m e s e č n i m planskim obveznostim z 99 odstotki, 
sledi Plamen Kropa z 91 odstotki in Tovi l Ljubjana s 85 
odstotki, medtem ko za Ž i č a r n o Celje v tem mesecu š e niso 
zajeti d o s e ž e n i rezultati. 

Pri prikazu teh podatkov velja poudariti, da skupne 
s l u ž b e Slovenskih ž e l e z a r n uporabljajo pri prikazu d o s e ž e ­
nih m e s e č n i h rezultatov enotna merila in sicer vedno dva-
najstino letnega n a č r t a , medtem ko v posameznih delov? 
nih organizacijah uporabljajo d r u g a č n a merila. 

Podrobne podatke o d o s e ž e n i h januarskih planskih 
obveznostih in proizvodni problematiki lahko preberete na 
tretji strani. 

Izvrševanje proizvodnih obveznosti 
posameznih TOZD v letu 1973 

V d a n a š n j i š t e v i l k i nadaljujemo in z a k l j u č u j e m o z objavo letnih 
p o r o č i l o i z v r š e v a n j u proizvodnih n a č r t o v oziroma planskih obvez­
nosti v letu 1973. V d a n a š n j i š t e v i l k i preberite kako so u r e s n i č e v a l i 
svoje planske obveznosti v T O Z D H L A D N A P R E D E L A V A in T O Z D 
V Z D R Ž E V A N J E , E N E R G I J A IN T R A N S P O R T . Letno p o r o č i l o T O Z D 
V E T objavljamo v nekoliko s k r a j š a n i obliki. 

T O Z D V Z D R Ž E V A N J E , 
E N E R G I J A IN T R A N S P O R T 

U V O D 

T O Z D vzdrževan je , energija in 
transport je v letu 1973 uspešno 
opravila 1. fazo ekonomsko t ehn i č ­

nega in samoupravnega konst i tu­
iranja. Sprejeti so bi l i naslednji 
temeljni samoupravni ak t i : 

— Statut T O Z D V E T , 
— Temel jni samoupravni spora­

zum o združ i tv i T O Z D v delovno 
organizacijo že lezarne Jesenice, 

Sodelavec pri proizvodnji bodeče žice. 

— Sporazum o združ i tv i O Z D v 
Slovensko že lezarno . 

V zakonskem roku je bila oprav­
ljena prijava T O Z D pri gospodar­
skem sodišču v Ljubl jani . 

Za tr i dejavnosti: vzdrževanje , 
energije in transport, k i se oprav­
ljajo v devetih obrat ih , so jasno 
določene naloge kot predmet dela. 
D S T O Z D je prejel pomembne 
sklepe, k i se n a n a š a j o na organizi­
ranost T O Z D . Sprejeta je organiza­
cija vodstva T O Z D s t e h n i č n i m 
i n š p e k t o r a t o m , sprejet je organiza­
cijski koncept za centralno pripravo 
dela vzdrževan ja pri vodstvu vzdr­
ževanja ter prenos materialne odgo­
vornosti za vzdrževan je sredstev za 
proizvodnjo na obrate in s tem v 
zvezi postavitev asistentov za vzdr­
ževanje pri obratih. 

V letu 1973 smo se odločili za 
izgradnjo nove hladne valjarne in 
dali na razpolago ustrezen del 
f inančn ih sredstev. Sprejeli smo 
ključ za delitev sredstev iz A Z in IV. 
In končno sprejeli smo letni n a č r t 
proizvodnje in dohodka za leto 1974. 
V tem n a č r t u so n a t a n č n o določene 
količine in cena vzdrževanja , energi­
je in transporta, k i so potrebne za 
izpolnitev proizvodnega n a č r t a Že­
lezarne. (Nadaljevanje na 6. strani) 

Zbori 
delavcev 

pozdravili 
sprejem 

nove ustave 
V č e t r t e k , 21. februarja 

so se sestali zbori delavcev 
T O Z D in skupnih s l u ž b Že­
lezarne, da s tem pozdra­
vijo in izrazijo svoje navdu­
š e n j e ob zgodovinsko po­
membnem dogodku za n a š 
nadaljni razvoj — to je 
sprejem nove ustave S F R J . 
Na zborih so o pomenu tega 
zgodovinskega dogodka go­
vorili predsedniki delav­
skih svetov T O Z D in Skup­
nih s l u ž b . Iz zborov delav­
cev so poslali tudi pozdrav­
ne brzojavke predsedniku 
republike t o v a r i š u Titu. 



Delavci v temeljnih organizacijah z d r u ž e n e g a dela in v drugih 
organizacijah dela, bomo v prihodnjih dneh p r v i č v zgodovini dobili v 
javno razpravo in enakopravno ter sporazumno o d l o č a n j e programe 
dela samoupravnih interesnih skupnosti in njihovo financiranje v letu 
1974. Svoje programe dela in f i n a n č n e potrebe predlagajo: temeljna 
i z o b r a ž e v a l n a skupnost o b č i n e , r e p u b l i š k a i z o b r a ž e v a l n a skupnost, 
temeljna skupnost o t r o š k e g a varstva o b č i n e , temeljna kulturna skup­
nost o b č i n e , temeljna telesnokulturna skupnost o b č i n e , komunalna 
skupnost za zaposlovanje o b č i n Kranj , Skorja Loka, Jesenice, Radov­
ljica in T r ž i č , z a č a s n a skupnost zdravstvenega zavarovanja in var­
stva Kranj , skupnost pokojninskega in invalidskega zavarovanja SR 
Slovenije in raziskovalna skupnost SR Slovenije. S tem se z a č e n j a 
prva faza u r e s n i č e v a n j a ustavnih d o l o č i l o svobodni menjavi dela, 
enakopravnem in sporazumnem o d l o č a n j u o opravljanju teh dejavno­
sti v skladu s skupnimi interesi in d o l o č a n j a politike razvoja teh 
dejavnosti ter seveda o tem k o l i k š e n del dohodka oziroma k o l i k š e n 
del bruto osebnega dohodka bomo namenili za zadovoljevanje svojih 
in skupnih potreb, k i j ih bomo pokrivali prek samoupravnih interes­
nih skupnosti. 

S tem nastopa v n a š i h medsebojnih odnosih nova kvaliteta ne­
posredne vzajemnosti, odvisnosti in svobodne menjave dela. Delav­
cem v temeljnih organizacijah z d r u ž e n e g a dela bo s tem zagotovljeno 
u r e s n i č e v a n j e njihovih neposrednih interesov za p o v i š e v a n j e produk­
tivnosti dela in ž i v l j e n s k e ravni ter osebni razvoj. Prav gotovo pa se 
bomo v trenutku, ko se bomo morali o d l o č a t i o tem k o l i k š e n del bruto 
osebnega dohodka bomo namenili za kritje neposrednih osebnih po­
treb in k o l i k š e n del bruto osebnega dohodka bomo, kot svoj 
dogovorjeni prispevek, namenili za kritje skupnih potreb v okviru 
samoupravnih interesnih skupnosti, mnogokrat z n a š l i v p o l o ž a j u , ko 
bo potrebna p r e p r i č l j i v a beseda zavestnega dejavnika. Dejstvo je 
n a m r e č , da zavest o medsebojni odvisnosti pri vseh delavcih š e ni raz­
vita, da so š e posamezniki, ki bodo predvsem zagovarjali svoje ozke 
neposredne osebne potrebe, ker š i r š i h š e ne o b č u t i j o ali nimajo razvi­
tih. Nedvomno bodo tisti delavci, k i imajo svoje otroke v vzgojno 
varstvenih ustanovah ali v š o l a h d r u g a č e gledali na program vzgojno 
i z o b r a ž e v a l n e dejavnosti in o t r o š k e g a varstva ter njunega financira­
nja, kot nekateri delavci, k i teh neposrednih potreb š e ne o b č u t i j o . A l i 
na program dejavnosti in financiranje temeljne kulturne skupnosti 
tisti, ki imajo razvite kulturne potrebe od nekaterih takih delavcev, ki 
teh potreb nimajo razvitih ali se njihove potrebe omejujejo le na tako 
imenovano p l a ž o ali k i č . Isto seveda velja za telesnokulturno dejav­
nost in financiranje le-te, kjer bodo nekateri videli le vrhunski ali 
tekmovalni š p o r t , drugi pa bodo gledali na to s š i r š e g a d r u ž b e n e g a 
interesa, kot sestavni del zdravja, obrambne sposobnosti in podobno. 
Taka in podobna gledanja bomo verjetno s r e č e v a l i na vseh pod­
r o č j i h d r u ž b e n e dejavnosti tako pri zdravstvenem zavarovanju in 
varstvu, kot pri pokojninskem in invalidskem zavarovanju, kjer bo š e 
posebno p r i š l o do izraza n a č e l o medsebojne vzajemnosti in 
solidarnosti, kakor tudi pri raziskovalni dejavnosti. 

Kolikšen del dohodka in bruto osebnega 
dohodka bomo namenili za zadovoljevanje 

svojih osebnih in skupnih potreb 
Skoraj gotovo se bomo v javni razpravi o programih d r u ž b e n i h 

dejavnosti in njihovem financiranju s r e č e v a l i tudi z i z r a ž e n i m i potre­
bami, ki presegajo objektivne m o ž n o s t i temeljnih organizacij z d r u ž e ­
nega dela. Že v dosedanjih razpravah se je n a m r e č v e č k r a t pokazalo, 
da posamezne samoupravne interesne skupnosti p r i č a k u j e j o , da se 
bo naenkrat bistveno p o v e č a l njihov dohodek. Da so posamezne de­
javnosti n a č r t o v a l e premalo racionalno ali mimo s p l o š n i h d r u ž b e n i h 
interesov in interesov organizacij z d r u ž e n e g a dela. Pri tem je k o n č n o 
tudi prav da vemo, da je bilo že v javnih razpravah o d o l o č i l i h nove 
ustave, ki uzakonja odnos neposredne medsebojne vzajemnosti, 
odvistnoti in svobodne menjave dela, tudi med delavci v d r u ž b e n i h 
dejavnostih samih, mnogo odpora in nerazumevanja ter nezaupanja 
do takih odnosov. Mnogim ne gre v r a č u n , da bodo imeli delavci v 
organizacijah z d r u ž e n e g a dela o d l o č i l e n vpliv na programe in financi­
ranje d r u ž b e n i h dejavnosti. 

Pri vsem tem bo potrebna m o č n a in organizirana i d e j n o p o l i t i č n a 
akcija vseh subjektivnih dejavnikov, da je nov d r u ž b e n o e k o n o m s k i in 
p o l i t i č n i p o l o ž a j delavca in vseh delovnih ljudi v z d r u ž e n e m delu, 
d o l o č e n z novo ustavo, pogojen z nadaljnim razvojem samoupravne 
s o c i a l i s t i č n e družbe . Da je ustvarjen celoten dohodek d o s e ž e n v 
temeljnih organizacijah z d r u ž e n e g a dela materialna osnova za 
pravico delavcev, da o d l o č a j o tako o pogojih svojega dela, kakor o de­
litvi dohodka in pridobivanju osebnega dohodka. Torej delitve 
dohodka, ki ga delavec soustvarja v temeljni organizaciji z d r u ž e n e g a 
dela, tudi za d r u ž b e n e dejavnosti. Kajti resnica je, č e bodo delavci in 
vsi delovni ljudje neposredno sodelovali pri delitvi lastnega dohodka 
ter dela tega dohodka za d r u ž b e n e dejavnosti in sicer v take namene, 
za take programe, s katerimi bodo lahko najbolj zadovoljevali svoje 
osebne in skupne interese, da bodo imeli tudi v e č j i interes dvigati 
rezultate svojega dela, p o v e č e v a t i dohodek. Idejno p o l i t i č n a 
aktivnost pa tudi v tej smeri, da imajo d r u ž b e n e dejavnosti o katerih 
bo tekla javna razprava v prihodnjih dneh, neposreden in bistven 
vpliv na nadaljni razvoj s o c i a l i s t i č n e d r u ž b e , produktivnosti dela, 
ustvarjalnih sil, humanizacije samoupravnih odnosov, vsestransko 
razvite s o c i a l i s t i č n e osebnosti in drugo. Da je v tem d i a l e k t i č n a 
povezanost in znanstvena utemeljenost nadaljnega razvoja slovenske 
in jugoslovanske samoupravne s o c i a l i s t i č n e skupnosti. 

Ko se bomo v prihodnjih dneh o d l o č a l i o delu dohodka oziroma o 
delu bruto osebnega dohodka, ki ga bomo namenili za d r u ž b e n e dejav­
nosti — za i z o b r a ž e v a n j e in vzgojo, za o t r o š k o varstvo, za kulturo, za 
telesno kulturo, za zdravstveno zavarovanje in varstvo, za pokojnin­
sko in invalidsko zavarovanje, za raziskovalno dejavnost in 
zaposlovanje oziroma poklicno prosvetljevanje in usmerjanje, ko 
bomo lahko neposredno i z r a ž a l i svoje misli, pripombe, osebne in 
skupne interese na programe omenjenih dejavnosti, bomo morali iz­
hajati tako iz realnih m o ž n o s t i o stopnji prispevka, ki ga bomo dali za 
te dejavnosti kot iz razvojnih nalog temeljnih organizacij z d r u ž e n e g a 
dela, o b č i n e , slovenske in jugoslovanske skupnosti. Pri tem pa se 
bomo morali zavedati, da so nekatere d r u ž b e n e dejavnosti bolj, druge 
manj zaostale za s p l o š n i m razvojem. Da bomo podpirali take 
dejavnosti in akcije v programih d r u ž b e n i h dejavnosti, k i bodo 
r e s n i č n o i z r a ž a l e interese delavcev in vseh delovnih ljudi, k i bodo 
bistveno vplivale na h i t r e j š i razvoj s o c i a l i s t i č n e d r u ž b e , dviganje 
produktivnosti dela, razvoj ustvarjalnih sil ljudi in vsestranski razvoj 
osebnosti, humanizacijo s o c i a l i s t i č n i h samoupravnih odnosov in 
s p l o š n i napredek d r u ž b e . 

Z razpravo v temeljnih organizacijah z d r u ž e n e g a dela o 
programih dela samoupravnih interesnih skupnosti in njihovem 
financiranju, nadaljujemo z u r e s n i č e v a n j e m ustavnih d o l o č i l o pravi­
ci in d o l ž n o s t i delavcev in vseh delovnih ljudi pri d o l o č a n j u politike 
nadaljnjega razvoja d r u ž b e n i h dejavnosti na podlagi svobodne menja­
ve dela. S tem se z a č e n j a j o delovni ljudje tudi neposredno ali prek 
svojih delegatov povezovati z delavci v teh d r u ž b e n i h dejavnostih. De­
lavci in vsi delovni ljudje se bodo po podpisu d r u ž b e n i h dogovorov o 
politiki in financiranju samoupravnih interesnih skupnosti, tudi 
morali odgovorno prizadevati za u r e s n i č e v a n j e skupnih interesov in 
ciljev i z r a ž e n i h v programih oziroma politiki razvoja. 

Za sklep velja poudariti, da bo delavski razred toliko, kolikor bo 
obvladoval na podlagi novih ustavnih r e š i t e v sadove svojega t e k o č e ­
ga in minulega dela ter vso d r u ž b e n o reprodukcijo, obvladoval tudi 
osnove razvoja d r u ž b e n i h dejavnosti. Brez povezovanja dohodka, ki 
ga ustvarjajo delavci in njihovih potreb s p o d r o č j a d r u ž b e n i h dejav­
nosti pa ni m o g o č e d o s e č i povezanosti med delavskim razredom in 
ustvarjalnimi ter razvojnimi prizadevanji v d r u ž b e n i h dejavnostih. 
Torej gre pri razpravah, ki so pred nami, za pomembno nalogo — 
kako se bodo z a č e l a v praksi u r e s n i č e v a t i ustavna n a č e l a p o d r u ž -
bljanja p o l i t i č n e oblasti. 

2 Ž E L E Z A R 

Zmanjšanje obsega izvenprogramske 
proizvodnje v valjarni pločevine 2400 

Slika 1: 1 — priprava vložnega 
materiala, 2 — ogrevanje, 3 — 
valjanje, 4 — termična obdelava, 5 
— ravnanje, 6 — rezanje, 7 — 
pregled — tehtanje, 8 — odprav­
ljanje. 

K o n t r o l a v posameznih fazah se 
izvaja samo za do ločene lastnosti in 
sicer: 

faza štev. 3: kontrola debeline in 
š i r ine valjane neobrezane pločevine, 

faza š tev. 6: kontrola debeline, 
šir ine, dolž ine , pregled rezov zgornje 
in spodnje površ ine , 

faza š tev . 7: končn i pregled, kon­
trola oznak in mehanskih lastnosti 
pločevine, 

faza š tev. 8: kontrola količine po 
naroči l ih . 

T e h n o l o š k o je postopek zak l jučen 
v fazi št. 7, ko je p ločevina gotova in 
proizvodna dokumentacija izpolnje­
na. V tej točki torej lahko naredimo 
končn i i z račun uspešnos t i a l i ne­
uspešnos t i našega dela. 

Analiza napak 
Napake, k i se odkrijejo med teh­

nološkim procesom al i ob končn i 
fazi, so lahko povzročene v kateri­
kol i predhodni fazi v val jarni ploče­
vine al i pa že v predhodnem obratu. 
Za p rep rečevan je ali z m a n j š e v a n j e 
napak je n a j p o m e m b n e j š e določi t i 
izvor napake. Po izvoru delimo na­
pake v: 

a) napake obrata — valjarne de­
bele pločevine 2400 

b) napake predhodnih obratov — 
jeklarne, valjarne Bela. 

Glede na vrsto napake navadno 
ugotovimo lahko tudi izvor npr.: 
dimenzijsko odstopanje debeline se 
lahko povzroči samo pri n e t o č n e m 
valjanju, torej v fazi valjanja. 

Dost ikrat se vzroki in posledice 
prikrivajo in določi tev izvora n i tako 
enostavno delo. Lep primer za tako 
vrsto napak je pojavljanje prekrat­
k ih plošč, sicer dimenzijsko ustrez­
nih in valjanih ter v ložnega ma­
teriala, katerega teža odgovarja. V 
takem primeru je ta del v anal izi 
napak naveden v skupnem iznosu, 
po svojem obsegu pa zahteva poseb­
no analizo. Ana l i za o vzrokih napak 
in kol ič inah se izvaja mesečno . 
Ukrepe, k i so bi l i sprejeti, lahko raz­
delimo, v več skupin in sicer: 
- 1. S korekcijami t eže in dimenzij 

v ložnega materiala — slabov lahko 
dobimo z m a n j š a n j e določenih sku­
pin dimenzijskih napak. A n a l i z a 
dolžin in optimizacija programskih 
izplenov je za posamezne dimenzij­
ske skupine pločevine zahtevala še 
dodatne korekcije programskih iz­
plenov. 

2. Za doseganje boljših rezultatov 
mehanskih preiskav je zelo v a ž n a 
izbira v ložnega materiala zlasti v 
skupini odrezkov. T u d i v tem pogle­
du je doseženo v letu 1973 določeno 
izboljšanje. N a tem področ ju , k i je 
najbolj p o d v r ž e n o vpl ivom kvalitete 
dela predhodnih obratov, nas čaka 
še mnogo stalnega in prizadevnega 
dela. P r i tem je r a č u n a t i tudi s kva­
l i te tn im asortimentom, k i v vel iki 
meri tudi vpl iva na k o n č n i rezultat. 
V letu 1973 je izbol jšanje rezultatov 
na tem področju še tol iko pomemb­
nejše, ker je bi l premik v kvalitet­
nejši proizvodni program znaten. 

3. Mesečne analize napak po 
vrstah in delovnih mestih posamez­
nih izmen valjavcev, večji poudarek 
na n a t a n č n o s t i dela v vseh fazah in 
obravnavanje sprejetih ukrepov na 
sestankih delovnih skupin s proiz­
vodnega s ta l i šča in s t a l i šča s t roškov , 
je dala spodbudne rezultate in je 
potrebno s to prakso nadaljevati. 
Pomembnost kvalitete dela na 
uspešnos t v poslovanju kaže že po­
datek, da doseže v valjarnah postav­
ka s t roškov vložka vrednosti, k i ved­
no presegajo 80 % vseh s t roškov . 

Tako so doseženi pomembni rezul­
tat i p r i zman j ševan ju izmeta in de­
leža neustrezne proizvodnje. 

4. Man j še t e h n i č n e izboljšave, k i 
so že izvedene al i so v pripravah, 
imajo tudi svoj delež pr i zmanjševa­
nju težav v proizvodnji in imajo svoj 
vpliv na boljši potek proizvodnje, 
kar je pogoj za doseganje večje stop­
nje sigurnosti izdelave. 

Pregled rezultatov: 
Vsi n a š t e t i ukrepi so že po naravi 

dolgoročni . Pravilnost poti lahko 
preizkusimo samo z rezultat i , k i niso 
s luča jn i in so vezani na dal jše ča­
sovno razdobje. Šele v tem primeru 
lahko trdimo, da so doseženi rezul-

v vsoti napak predhodnega obrata (v 
diagramu št. 1 in 2 označeno s P. 
1972 oz. P. 1971) ali vsoti napak va­
ljarne (v diagramu št. 1 in 2 ozna­
čeno z V. 1972 oz. V. 1971). Delež 
neustrezne proizvodnje v letih 1971, 
1972 in 1973 je podan v tabeli in kaže 
sledeče odnose> 

1Q71 1972 19,73 
Napake 
valjarne (%) 7,06 3,86 3,28' 
Napake 
predhodnih 
obratov {%) 4,71 1,55 1,76 
Skupno (%) 11,77 5,41 5,04 

ta t i trajni in kažejo tendenco izbolj­
šan ja , čeprav rezultati mesečn ih 
analiz vsled specifičnosti naroč i l in 
asortimenta lahko bistveno odsto­
pajo od povpreč ja . 

D 1, D 2 — diagrama š t . 1 in 2 ka­
že ta odstotni delež izvenprogramske 
proizvodnje ločeno za obdobje 1972 
in 1973. Iz diagramov je razvidno, da 
je skupni delež napak v upadanju od 
leta 1971. V diagramih je prikazano 
mesečno razmerje napak valjarne in 
predhodnih obratov, v primerjavi s 
povprečn imi vrednostmi napak pre­
teklega leta. 

Za ilustracijo lahko pregledamo 
dosežene rezultate v letu 1973, ko 
posamezne mesečne vrednosti dose­
žene v letu 1973 bistveno presegajo 
povprečje doseženo v letu 1972 tako 

Opomba: Vs i podatki so r a č u n a n i na 
uporabljen vložek. 

Z A K L J U Č K I : 
Iz danega obsega proizvodnje se 

s pravi lnimi ukrepi lahko bistveno 
izboljša uspeh v proizvodnji, to je 
realizacij i naroči l . Doseženi rezul­
ta t i so spodbudni, i s točasno pa že iz 
bežnega pregleda lahko zakl juč imo, 
da se z nadaljnjim delom na tem 
področju lahko dosežejo še boljši 
rezultat i . S tesnejšo povezavo s 
predhodnim obratom, kjer je opazno 
n a r a š č a n j e napak v letu 1973 v pri­
merjavi z letom 1972, bi b i l lahko 
uspeh še boljši. 

S poglobljenim š tud i j sk im delom 
in dobrim delom vseh zaposlenih v 
valjarni pločevine 2400, s tesnim so­
delovanjem prodajnega sektorja, 
O T K in razvojnega oddelka s proiz­
vodnjo, bodo ustvarjene tudi vse 
možnos t i za izbol jšanje teh rezul­
tatov v letu 1974. 

Vso pohvalo zasluži jo predvsem 
vse posadke valjavcev, k i so z razu­
mevanjem problemov ter vestnim in 
n a t a n č n i m delom dokazali , da se na 
skromnih proizvodnih sredstvih lah­
ko ustvari kval i te tna proizvodnja. 

Božo Bartel j , dipl . inž. 

Osebni dohodki v januarju 
(Nadaljevanje s 1. strani) 

mente delitve večkra t prilagajati 
z a č r t a n i m ciljem. G l a v n i regulator 
je brez dvoma vrednost o b r a č u n s k i h 
osnov. Z namenom, da se p r ib l i žamo 
z a č r t a n e m u cil ju, je odbor za doho­
dek in nagrajevanje pri D S Železar­
ne v smislu sporazuma o enotnem 
vodenju poli t ike delitve osebnih do­
hodkov sprejel na svoji seji 28. ja ­
nuarja 1974 sklep, da se vrednost 
o b r a č u n s k i h osnov poveča v januar­
ju za 3 % in v februarju za nadalj­
njih 5 %. Ob sorazmerno ustaljenem 
uč inku , k i se suče nekje na 25 9, 
dalje ob z a č r t a n e m delovnem času . 
k i je še vedno nad predpisanim 
42-urnim tednikom in ob upoš t eva ­
nju ostalih oblik delitve, nam ta 

ukrep še ne zagotavlja zastavljenega 
cilja, pač pa se mu m o č n o pribl ižuje. 
T u d i je res, da bomo šele s per iodič­
nim o b r a č u n o m za prvo če t r t l e t j e 
lahko ugotovili , kam gremo z naš im 

-poslovnim rezultatom. A l i bomo 
sploh ustvari l i potrebno kritje a l i ne. 
S tega s ta l i šča je tudi potrebno pre­
sojati do ločeno previdnost, kaj t i do­
dajati je mnogo lažje kot pa odvze­
mati . Torej za uvod izjemoma neko­
l iko več, sedaj pa preidimo na izpla­
čan i osebni dohodek, ki je znaša l za 
mesec januar 2.670 dinarjev na za­
poslenega. 

Če podatek nekoliko razč len imo 
in ga p r i k a ž e m o po temeljnih orga­
nizacijah, je le-ta znaša l : 
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T O Z D Tal i ln ice 193.7 14.14 2.739 102.6 99.7 
T O Z D Valjarne 193.4 13.26 2.565 96.1 97.2 
T O Z D HI. predelave 198 12.63 2.502 93.7 92.6 
T O Z D V E T 196.6 14.26 2.803 105.0 104.4 
Skupne s lužbe 193.2 13.79 2.664 99.8 100.6 
Že lezarna 195.2 13.68 2.670 100.0 100.0 

V primerjalnem indeksu je iz raču­
nano, kakšen bi moral bi t i t eo re t i čen 
odnos os. dohodkov z ozirom na ka-
tegorizacijski sestav, na vpliv dodat­
kov in pribi tkov (nočni , nadurni, ne­
deljski, p razn ičn i , s t a ž ) ter vpl iv de­
lovnega časa. Odstop od t eo re t i čne ­
ga na dejansko razmerje pa je odvi­
sen predvsem od doseženega uč inka 
in operativnega programa, na kar pa 
vplivamo neposredno al i posredno 
s svojim delom. 

Z ozirom, da se v primerjavah, 
razen v izjemnih primerih (običajno 
pravimo: pred vojno) neradi odmi-
kamo v preteklost, navajamo bolj 
sveže primerjalne podatke, k i kaže jo 
na eni strani odnos na zadnje t r i 
mesece leta 1973 in januar 1974, na 
drugi strani pa, k a k š n e osebne do­
hodke dosegamo po delovnih mestih 
posamezne kvalifikacije. K e r se le 
včasih zamislimo, koliko nas je v že­
lezarni zaposlenih, navajam za ja­
nuar tudi te podatke npr.: 

X — I X -
X I I 1973 Indeks 

N K — 
100 

•Jan. 1974 
Indeks 
N K — 
100 

Indeks 
( X — X I I 
7 3 ) -
100 

Štev. 
zapo­
slenih 

v r , od 
skup. 
sta-
leža 

Štev. 
ur 

D I N / 
OS 

Indeks 
N K — 
100 

Št. 
ur 

D I N / 
OS 

Indeks 
N K — 
100 

Indeks 
( X — X I I 
7 3 ) -
100 

Štev. 
zapo­
slenih 

v r , od 
skup. 
sta-
leža 

N K 188.0 1.498 100.0 190.2 1.583 100.0 105.7 213 3.46 
P K 189.5 1.929 128.8 192.6 2.095 132.3 108.6 798 12.97 
K V 192.8 2.351 156.9 195.4 2.520 159.2 107.2 2.610 42.42 
V K 194.5 2.752 183.7 197.6 2.958 186.9 107.4 1.290 20.97 
Delo­
vodja 196.1 3.525 235.3 197.8 3.745 236.6 106.2 222 3.61 
N S 187.8 1.852 123.6 194.3 1.970 l->4 4 106.4 161 2.62 
SS 187.9 2.459 164.1 194.0 2.614 165.1 106,3 378 (i. 14 
v s 188.4 3.283 219.1 193.5 3.456 218.3 105.3 213 3.46 
v s 188.4 4.102 273.8 193.6 4.289 270.9 104.6 268 4.35 
Zel. 191.9 2.493 166.4 195.2 2.670 168.7 107.1 6.153 100.00 

Osebni dohodek v januarju je to­
rej večji od zadnjega če t r t l e t j a 1973 
za 7.1 r r . V februarju bosta priš la do 
izraza na eni strani povečanje obra­
čunskih osnov za 5 ci, na drugi 
s trani pa o b č u t n o krajši delovni čas , 
saj je planirano le. 176 p lačan ih ur 

ah pr ibl ižno 8 * manj kot v januar­
ju . Nekaj razlike lahko sicer izrav­
namo z boljšim uč inkom in dosled­
nim izpolnjevanjem operativnega 
programa, za kar pa nam ostaja le Se 
nekaj dni. ' „ 

(Nadaljevanje s 1. strani) 
problematično predvsem zaradi za 
kasnitve dohavp. 



Proizvodnja Slovenskih 
železarn januarja 1974 
Po podpisu samoupravnega sporazuma o z d r u ž e v a n j u organizacij 

z d r u ž e n e g a dela v Slovenske ž e l e z a r n e Ljubljana, se je nas krog pro­
izvodnih organizacij r a z š i r i l . Doslej smo spremljali samo d o s e ž k e treh 
ž e l e z a r n , sedaj je sedem organizacij z d r u ž e n e g a dela, katerih 
proizvodni in delovni uspehi nas zanimajo. Poleg podatkov iz treh 
ž e l e z a r n , bomo m e s e č n o spremljali š e proizvodne rezultate: Veriga 
Lesce, Plamen Kropa, Tovi l Ljubljana in Ž i č n a Celje. 

januarju dobil i izdatno več vložka, 
kot z n a š a dvanajstina letno predvi­
denih dobav. Nobenega vzroka torej 
za kasnitev podatkov. 

Blagovna proizvodnja — predelovalci 
(v tonah) 

OBVESTILA KOLEKTIVU — OBVESTILA 

a >• 
c tu 

Delovna J 
organizacija 

> c - a " c 
ni a c a 

Podatki , katere bomo navajal i kot 
podatke d r u ž b e n e g a plana za 
posamezne mesece v letu 1974, 
ne bodo vedno istovetni s podatki , 
katere bodo objavljale a l i navajale 
posamezne organizacije zd ruženega 
dela zase. V pregledih in analizah, 
k i se bodo obravnaval i v organizaciji 
skupnih s lužb Slovenskih železarn , 
smo se dogovorili pr i n a č r t o v a n j u za 
enotna merila. Za mesečni n a č r t 
proizvodnje bomo upoš teva l i vedno 
samo dvanajstino letnega n a č r t a ne 
glede na š tevi lo delovnih dni v me­
secu in ne glede na razporeditev 
popravil . 

Le tošn je leto smo že v januarju 
občut i l i redukcije e lek t r ične ener­
gije, k i so znaša l e : 

— P r i elektro p lavžu v Š t o r a h nad 
42 ur 

— pri elektro pečeh za proizvod­
njo jekla na Jesenicah 67 ur, na 
Ravnah 227 ur in v Š t o r a h 18 ur. 

K l j u b temu so bi l i proizvodni re­
zul ta t i , v primerjavi z mesecem ja­
nuarjem lani , veliko boljši. 

Proizvodnja surovega železa 
(v tonah) 

58.000 ton, kar je izdatno manj kot 
l e tošn ja januarska. 

K l j u b redukcijam e lek t r i čne ener­
gije, sta že lezarn i Jesenice in Ravne 
presegli mesečn i n a č r t proizvodnje 
elektro jekla. Že lezarna Š t o r e zao­
staja, ker šele uvaja dodatne izmene 
na novi e lek t r ičn i peči i n p r iuču je 
kader na napravi za kont inuirno 
vlivanje. V preteklem mesecu so do­
segli le 53 % p o p r e č n o predvidene 
"mesečne proizvodnje elektro jekla . 

Blagovna proizvodnja (v tonah) 
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Jesenice 
Ravne 
Š t o r e 

"31.237 29.462 94 32.237- 91 
11.178 10.814 97 9.944 109 
13.413 11.072 83 12.811 86 

Skupno 55.828 51.348 92 54.992 93 

Železarna S c % | n a C a 

Jesenice 12.667 11.502 91 10.331 111 
Š tore 3.583 4.070 114 2.855 143 

Skupno 16.250 15.572 96 13.186 118 

Izpad proizvodnje surovega železa 
na plavžu št . 2 na Jesenicah, zaradi 
mrzlega hoda in nasedlim se ni dal 
nadoknaditi in vsled tega je nastal 
tudi zaostanek za l inearnim načr ­
tom proizvodnje. V š t o r a h so lani 
samo meseca aprila in maja proiz­
vedli več surovega železa na elektro-
redukcijski peči. Iz teh razlogov je 
primerjava z januarskim dosežkom, 
mogoče nerealna. Če primerjamo 
lanskoletno poprečno m e s e č n o pro­
izvodnjo z le tošn jo januarsko, po­
tem vidimo, da so dosegli na Jeseni­
cah okoli 7,5 rc manj, v Š t o r a h pa za 
22 5? "več. L a n i j e z n a š a l a skupna 
poprečna m e s e č n a proizvodnja su­
rovega železa pr ib l ižno 15.800 ton, k i 
jo letos januarja nismo dosegli. 

Proizvodnja jekla (v tonah) 

Lanskoletna p op r ečna m e s e č n a 
blagovna proizvodnja je z n a š a l a 
okoli 53.500 ton. Letošnj i n a č r t je za 
6,2 % višji od lani dosežene letne bla­
govne proizvodnje. Zaostanek ob 
zače tku leta ni posebno obetaven, 
vendar zopet ne kr i t ičen. Okol i 
1.800 ton je n a m r e č v zaostanku 
prodaja surovega železa v Š t o r a h 
V kampanji proizvodnje special­
nega surovega železa bo to lahko 
nadoknadit i . Pr ib l ižno 3.000 ton smo 
prodali manj toplo val janih izdelkov 
in se vsa kol ičina n a n a š a na p lošča t e 
profile. Ob ugodni proizvodnji jekla 
se bo prodaja valjane robe v nasled­
njih mesecih lahko izravnala. 

K o t ponavadi v januarju, je tudi 
letos odprava pod poprečno mesečno 
odpravo, k i je z n a š a l a lani 52.300 
ton. Le tošn ja januarska je samo 
49.263 ton. Samo v železarni Š t o r e 
so odpravil i več. kot z n a š a lansko­
letno mesečno poprečje . 

Blagovno proizvodnjo bomo letos 
spremljali malo d rugače kot doslej. 

Po podpisu samoupravnega spora­
zuma v zd ruževan ju s predelovalci 
žice: Veriga Lesce, Plamen Kropa , 
T o v i l L jubl jana in Žična Celje, 
bomo spremljali tudi njihove pro­
izvodne uspehe. Vsak zače tek je 
t e ž a k in tako tudi pri nas- zbiranje 
podatkov od predelovalcev; žice. 
Čeprav smo že nekaj dni v drugi 
polovici meseca februarja, od Žične 
Celje še nismo prejeli proizvodnih 
podatkov za januar. Ce u p o š t e v a m o 
mesečno izvrši tev medsebojnih me­
njav v primerjavi z letnim n a č r t o m , 
so v Žični edini, k i so v mesecu 

Veriga 1.100 1.089 99 956 114 
Plamen 750 684 91 756 90 
T o v i l 130 111 85 106 105 

Pr ihodnj i mesec, ko bomo imeli 
tudi podatke Žične Celje, bomo pri­
merjali rezultate že z mesečn im na­
č r tom, k i z n a š a v Slovenskih žele­
zarnah za januar 58.943 ton. 

Problematika po posameznih že­
lezarnah je b i la naslednja: 

Ž e l e z a r n a Ravne je dobro obra­
tovala predvsem v jeklarni , val jarni 
in kovačnic i , s labše pa v obratih, k i 
dajo blagovno proizvodnjo. Velike 
motnje so imel i pr i proizvodnji 
jekla. Poleg redukcij e l ek t r i čne 
energije, j i h je pestilo tudi pomanj­
kanje ferolegur, kar je tudi posledica 
redukcij . 

L iva rna ni izvrši la mesečnega 
n a č r t a proizvodnje, zaradi neugod­
nega asortimenta izdelkov. 

V val jarnah so imeli predvsem v 
čistilnici in ad jus taž i pomanjkanje 
delovne sile. N i z k a proizvodnja v 
jeklovleku je pa posledica pomanj­
kanja v ložnega materiala. Prot i 
koncu meseca se je stanje spreme­
nilo, tako da bodo v naslednjih me­
secih v jeklovleku lahko proizvodnjo 
nadoknadil i . 

Ž e l e z a r n a Š t o r e ima še vedno 
težave , ker n ima urejene oskrbe 
vložka za valjarne. Lastna proiz­
vodnja j ek la" še zaostaja za možno­
stmi, k i bodo dane, ko bodo uvedli 
neprekinjeno obratovanje. Dne 28. 
januarja so uvedli tretjo izmeno. 
Prve legirane kvalitete so odl i l i prek 
naprave za kont inuirno vlivanje v 
dneh 17. in 23. januarja. V pretek­
lem mesecu so od proizvedene kol i ­
čine jekla na e lekt r ičn i peči odl i l i 
1.788 ton v gredice, 634 ton pa 
v ingote. 

V nekaterih obratih imajo po­
manjkanje zaradi delovne sile. T o 
navajajo za jeklovlek, livarne in 
obdelovalnico valjev in litine. 

Podrobne proizvodne rezultate in 
problematiko za železarno Jesenice 
smo objavil i v 5. štev. Železarja, dne 
8. februarja. 

dipl . inž. M i l a n Maro l t 

DOPISUJTE 
V ŽELEZARJA 

Železarna a s o. 

Jesenice 41.250 42.541 103 38.923 109 
Ravne 16.250 17.228 106 13.896 124 
Š to re 7.084 5.101 72 3.052 167 

Skupno 64.584 64.870 100 55.871 116 

Proizvodnja 64.870 ton jek la je 
doslej na jveč ja kol ič ina, kar so jo v 
enem mesecu proizvedle Slovenske 
železarne . L a n i je znaša l a pop rečna 
m e s e č n a proizvodnja jekla skoraj 

Jubilanti 50-letniki 
V mesecu marcu bodo praznoval i 50 let svojega življenja 

naslednji naši sodelavci: Alojz O C K O , ž iča rna — 6. marca, Franc 
Š T E R K . F R S — 6. marca, Francka C E S T A R , elektrodni obrat 
— 8. marca, Jože C U Z N A R , strojne delavnice — 15. marca, 
C v e t o S E K A R D I PIV-energija — 16. marca, Franc L A H , tran­
sport — 17. marca, Rozal i ja V I S T E R , PIV-energija — 26. marca 
in A n t o n Ž A N S K I , splošni sektor — 27. marca. 

Vsem sodelavcem iskreno č e s t i t a m o ! 

Dežurni 
D A T U M : 
P O N E D E L J E K — 25. 2. 
T O R E K — 2 6 . 2 . 
S R E D A —27 . 2. 
Č E T R T E K — 28.2. 
P E T E K — 1. 3. 
S O B O T A — 2 .3. 
N E D E L J A — 3 . 3. 

za vzdrževanje v 
D N E V N I : 
R A V N I H A R P E T E R , inž . 
M A R K E Ž V A L E N T I N 
B U R J A A N T O N , str. 
R E K A R V I N K O 
K O S E L J A N T O N , d. inž. 
M E N C I N G E R S T A N E 
B E G E Š S T A N E 

Železarni 
N O Č N I : 
Z I D A R J O Ž E 
B R U M A T M A R T I N 
V E N G A R S R E Č K O 
S E L J A K V I N K O 
K L O F U T A R P E T E R 
B E N E D I Č I Č M I T J A 
K R A P E Ž B E R T I 

Telefon dežu rnega za vzdrževanje v Železarni je: 
vezni telefon je: 

N a redne delovne dni dela dnevni dežu rn i 
nočni pa 

N a proste sobote, nedelje in praznike dela: 
dnevni dežurn i 
nočni pa 

358 
410 

od 14.00—18.00 ure 
od 18.00— 6.00 ure 

od 6.00—18.00 ure 
od 18.00— 6.00 ure 

Predaja poslov se izvede v sobi t a jn i š tva vzdrževan ja š t . 5 v upravni zgradbi 
T O Z D - V E T . -

Služba obratne ambulante 
od 25. februarja do 2. marca 

dopoldan: dr. Branko Draž ič in dr. Aleksander Rjazancev. 
popoldan: dr. Jože Jensterle 
V sob«to , 2. marca samo dopoldan dr. Branko Čeh. 

Zobna ambulanta : 
dopoldan: terapevt Vik tor S t raž i ša r 
popoldan terapevt dr. Alojz Smolej 

Ordinacijski čas dopoldan od 6. do 13. ure, popoldan od 13.30 do 18. ure. V 
soboto od 6.30 do 13. ure. 

Obolele sodelavce prosimo, da po možnos t i koristijo dopoldanski čas za 
zd ravn i ške preglede, ker v popoldanskem času ordinira samo en zdravnik. 

Priprave na občni zbor 
društva iznajditeljev 

in avtorjev tehničnih izboljšav 

Det •ne pločevine 2400 

V kratkem bo mini la dveletna 
mandatna doba č lanov odbora 
( D I A T I ) D r u š t v a izumiteljev in 
avtorjev t ehn ičn ih izboljšav Jeseni­
ce. N a zadnji seji odbora so nato 
sklenil i , da začnejo delati na 
pripravah za občni zbor, k i bo 
predvidoma v aprilu. O krepitvi 
organizacijske dejavnosti organiza­
cije o razš i r jevan ju dejavnosti 
avtorjev t ehn i čn ih izboljšav tudi v 
samoupravnih organih. povečuje 
akt ivnost i pri obravnavanju in 
sprejemanju raznih pravilnikov in 
aktov s katerimi urejamo dejavnost 
avtorjev t ehn i čn ih izboljšav je tekla 
beseda na seji. V razpravo o vseh teh 
stvareh je potrebno vkl juči t i vse 
aktivne avtorje. Govor i l i so tudi o 
dejavnosti d r u š t v a v preteklih dveh 
letih in ugotovili , da se je število 
akt ivnih č lanov znatno povečalo, 
čeprav še precejšnje število avtorjev 
ni vkl jučenih v organizacijo. 

D r u š t v e n a dejavnost se je v teh 
dveh let ih precej povečala . Poleg 
stalnega sodelovanja v republ i škem 
kakor tudi zveznem merilu je dru­
š tvo organiziralo dve zelo zanimivi 
ekskurziji . V letu ' 1972 je bi la 
dvodnevna ekskurzija v že lezarno 
Sisak z razgovorom o inovacijski 
akt ivnost i zd ruženo z ogledom 
razstave [ N O V A 72 ter ogledom 
t e h n i č n e g a muzeja v Zagrebu. V letu 
1973 pa je bi la tr idnevna ekskurzija 
v Munchen z ogledom t e h n i č n e g a 
muzeja in ostalih zanimivosti v tem 
mestu. Skupno se je udeleži lo teh 
dveh ekskurzij 86 naš ih č lanov. 

D a bi v bodoče dosegli v 
organizacijskem pogledu še večji 
napredek, je na seji tekla razprava, 
kako v bodoče vkl juči t i č im več 
avtorjev v organizacijo. Poudarjeno 
je bilo, da se mora organiziranost 
uskladit i z novo. organizacijo T O Z D 
in dejavnost povezati s sindikalno 
organizacijo in 'Zvezo komunistov v 
temeljnih organizacijah združenega 
dela. Posebno bo potrebno p o v e č a t i 
sodelovanje s sindikalno organiza­
cijo in z mladinskimi aktivi . D a bi 
lahko že na o b č n e m zboru d r u š t v a o 
tem bolj konkretno govorili so na 
seji imenovali dve začasn i komisij i . 
P rva mora pr ipravi t i analizo č lan­
stva po posameznih T O Z D , druga pa 
pripravit i osnutek nove organizacij­
ske oblike in eventuelne spremembe 
d r u š t v e n i h pravi l . 

Od leta 1965, odkar imamo 
urejeno kartoteko avtorjev tehn ič ­
n ih izboljšav pa do konca leta 1973, 
se je med avtorje t ehn i čn ih izboljšav 
vpisalo kar 318 č lanov našega 
kolektiva. M e d temi je 29 č lanov z 
visokošolsko izobrazbo, ali devet 
odstotkov, v glavnem pa prevladu­
jejo avtorji s srednjo t ehn ično 
izobrazbo in visoko kval i f ic irani 
delavci. Od skupnega š tevi la avtor­
jev t ehn ičn ih izboljšav je danes še 
zaposlenih v železarni skupno 300, 
18 pa j i h je med tem časom zapustilo 
Železarno, ali zaradi odhoda v pokoj, 
ali pa so šli v druga podjetja. V 
d r u š t v o pa je zajetih skupno 153 
akt ivnih avtorjev, okrog 20 pa j ih je 
že v pokoju. Po posameznih temelj­
nih organizacijah združenega dela 
so avtorji razporejeni: 

T O Z D Tal i ln ice: skupno je regi­
str iranih 29 avtorjev t ehn i čn ih 
izboljšav, med njimi so štirje z 
visokošolsko izobrazbo. Članov dru­
š tva pa je š t i r ina js t . 

T O Z D Valjarne: registriranih je 
34 avtorjev, med nj imi je pet z 
visokošolsko izobrazbo, č lanov druš ­
tva je sedemnajst. 

T O Z D Hladna predelava: registri­
ranih 26 avtorjev t ehn ičn ih izbolj­
šav, dva z visokošolsko izobrazbo, 
č lanov d r u š t v a je deset. 

T O Z D Vzdrževanje , energija in 
transport: registriranih je 192 avtor­
jev, med njimi je deset z visokošol­
sko izobrazbo, č lanov d r u š t v a je 92. 

V organizaciji skupnih s lužb je 
registrirano skupno 33 avtorjev 
t ehn ičn ih izboljšav, med njimi je 
devet z visokošolsko izobrazbo, 
č lanov d r u š t v a je dvajset. 

Iz podatkov je razvidno, da je 
skoraj 60 odstotkov iz vrst vzdr­
ževalcev, deset odstotkov pa j i h 
je V skupnih s lužbah , tako da j i h je v 
osnovni proizvodnji le okrog 30 
odstotkov. 

K l j u b temu, da je precejšnje 
število t ehn ičn ih izboljšav, katere 
so dali vzdrževalci in delavci v 
^kupnih s lužbah . realiziranih v 
obratih osnovne proizvodnje, bodo 
potrebna prizadevanja za povečanje 
š tevi la avtorjev zaposlenih v osnov­
ni proizvodnji. 

Naše načelo naj bo, da vkl juč imo 
čimveč neposrednih proizvajalcev v 
akt ivno razmiš l jan je , kako boljše in 
cenejše, predvsem pa varne jše čim 
več proizvajati. Temu primerno 
moramo pripravit i tudi pravilnike, 
po nače lu nagrajevanja po delu. 

V nadaljevanju seje je predsednik 
odbora seznanil č lane tudi z delom 
republ iške zveze na področju dejav­
nosti t ehn ičn ih izboljšav. V kratkem 
bo izšel organizacijski pr i ročnik , 
pripravlja se tudi osnutek samo­
upravnega dogovora o enotnem re­
ševanju teh problemov. S. T . 

D A N S K A 
Evropska skupnost za premog in 

jeklo je posodila danski že lezarn i 
Stallvalsevaerk A . S. 8,5 mi l i j . dolar­
jev. S pomočjo tega denarja bodo 
povečal i letno proizvodno zmoglji­
vost že lezarne od 500.000 na mi l i jon 
ton surovega jekla. 

Š P A N I J A 
Š p a n s k a že lezarska d r u ž b a 

U N I N S A iz mesta Gijon, je naroči la 
novo napravo za kont inuirano v l i ­
vanje jekla . Napravo bosta dobili le 
švicarsko podjetje Concast A G iz 
Zi i r icha in z a h o d n o n e m š k o podjetje 
Schloemann A b iz Diisseldorfa. 

K A N A D A 
V zače tku le tošnjega leta bo 

pričela graditi kanadska železarska 
d r u ž b a Steel Canada nov kompleks 
železarn. Investicijski s t roški tega 
projekta bodo znašal i 480 mil i j . do­
larjev. T a kompleks bodo zgradili na 
obali jezera Erie v j u ž n i Kanad i . 

Železarski globus 



7. seja delavskega sveta 
V petek, dne 14. februarja, je bila 7. seja delavskega sveta T O Z D 

Hladna predelava. Predsednik Ivan S u š n i k , je,za sejo predlagal na­
slednji dnevni red: pregled sklepov p r e j š n j e seje, potrditev 
samoupravnega sporazuma o medsebojnih razmerjih in odgovornosti 
delavcev v T O Z D , sprememba normativa zaposlenih, kadrovska 
problematika, potrditev samoupravnih delovnih skupin, p o r o č i l o de­
lovne grupe za pripravo volitev ter razno. 

Na osnovi poročila direktorja sredoval informacijo o zakonskih osnovi 
T O Z D , dipl . inž. Vičarja, je odbor 
ugotovil , da so vsi sklepi, razen 
enega, izvršeni . Še nadalje ostane v 
veljavi sklep, da se mora v sistem 
nagrajevanja vkl juči t i dodaten fak­
tor — kvali teta. Delavski svet je za­
dolžil odbor za dohodek in nagraje­
vanje, da posreduje s lužbi konkreten 
predlog o tem. 

Delavski svet je vzel na znanje 
obvestilo, da so samoupravni spo­
razum o medsebojnih razmerjih in 
odgovornosti delavcev v T O Z D ob­
ravnavale vse delovne skupine in 
izvolile tudi svoje delegate za uskla-
jevalno konferenco. Vse pripombe 
delovnih skupin so bile obravnavane 
na usklajevalni konferenci in bile 
tudi u p o š t e v a n e . 

N a seji so potrdi l i predlagane 
spremembe normativa zaposlenih v 
pripravi dela v vodstvu T O Z D in 
sicer se v profilarni poviša na 13 oseb. 
T o povišanje gre na r ačun večjih 
planskih obveznosti v letu 1974 in 
zaradi povečane stopnje predelave 
in površ inske obdelave. 

Potrjen je bil tudi normativ za­
poslenih za odpravo profilarne za 
št ir i osebe. S tem se normativ pro­
filarne spremeni in z n a š a 89 oseb. 
N o v a sistemizacija delovnih mest 
za odpravo profilarne je bi la potreb­
na zaradi povečan ih količin odprav­
ljanja hladno oblikovanih profilov. 
K tej odpravi je pr ik l jučena tudi 
odprava kovinskih vratnih pod­
bojev. 

Sprejet je bi l predlog spremembe 
normativa v pripravi dela hladne 
predelave. Normat iv se zniža za eno 
osebo na delovnem mestu pomočn ik 
referenta P D ter poviša za eno osebo 
na delovnem mestu ev ident ičar . 
Potrjena je b i la tudi sprememba 
naziva delovnega mesta iz admini­
strator v r azmnoževa lec delovne 
dokumentacije in administrator. 

Delavski svet je obravnaval pri­
tožbo treh sodelavcev iz hladne va-
Ijarne, k i so se pri tožil i na sklep 
odbora za kadre in medsebojne 
odnose o izbiri kandidata za zasedbo 
delovnega mesta — prevzemalec 
materiala v hladni valjarni. V zvezi s 
pr i tožbo je delavskemu svetu po-

predpisih Iztok Federle, referent za 
delovna razmerja. Po daljši razpravi 
je delavski svet sklenil , da se razve­
ljavi objava prostega delovnega 
mesta in izbor kandidata- I s točasno 
je b i l sprejet tudi sklep, naj odbor za 
kadre in medsebojna delovna raz­
merja v bodoče ne dela notranjih 
razpisov prostih delovnih mest, pač 
pa naj se prosta delovna mesta zase­
dajo na osnovi kadrovanja. 

V nadaljevanju je delavski svet 
potrdil predlagane spremembe nazi­
vov nekaterih delovnih mest v 
T O Z D Hladna predelava, brez pri­
pomb. 

Oddelek za organizacijo dela je 
posredoval delavskemu svetu v ob­
ravnavo in potrditev organizacijski 
predpis o ustanavljanju in odprav­
ljanju samoupravnih delovnih sku­
pin. Delavski svet je ta organizacij­
ski predpis obravnaval in ga potrdi l 
s pripombo, da je treba za obrato-
vodstvo profilarne ustanovit i novo 
samoupravno delovno skupino, v 

jeklovleku pa naj se delovna skupina 
toplotne obdelave združi z delovno 
skupino"hladne obdelave. 

Delavski svet je obravnaval spo­
razum o nadomestilu s t roškov za 
s lužbena potovanja in ' o uporabi 
osebnih motornih vozil in ga potrdil . 
Soglašal je z višino dnevnic ter 
nočnin , s povrači lom prevoznih 
s t roškov in ostalih povrači l . 

Zaradi nesporazumov, k i prihajajo 
pri ponovnem zaposlovanju upoko­
jencev je delavski svet sklenil , da naj 
kadrovska s lužba uredi zaposlovanje 
upokojencev s posebnim pravi lni­
kom na osnovi veljavnih zakonskih 
predpisov. 

Delavski svet je bi l seznanjen s 
sklepi razš i r jene seje odbora za živ­
ljenjske pogoje z dne 13. februraja, 
ki se n a n a š a j o na hokej tekmo 
Olimpija : Jesenice oziroma na sklep 
tekmovalne komisije. Sklepe je 
delavski svet vzel na znanje in se 
z njimi v celoti strinjal. Dana pa je 
bi la tudi pripomba, da je treba ure­
dit i odnose med igralci in upravo. 

Zvone Labura je" delavskemu 
svetu poročal o pripravah na volitve. 
Povedal je, da so bi l i v vseh T O Z D 
formirani koordinacijski odbori. T i 
odbori imajo nalogo, da pripravijo 
spiske možn ih kandidatov za voli tve 
v občinsko skupšč ino . 

Ob sklepu seje so bi l i delavskemu 
svetu posredovani sklepi komisije za 
delavsko kontrolo. Delavski svet se s 
sprejetimi sklepi str inja in j i h tudi 
podpira. J . A . 

boljšo funkcionalnost dela. Z ozirom 
na ugotovitev, da imajo nekateri po­
samezniki po več primerov enakih 
nezgod, odbor smatra, da je treba 
ugotoviti vzroke, k i vplivajo na 
ponavljanje istih nezgod. Zato je 
zadolžil varnostnega inženir ja , da 
skupaj s kadrovikom pregleda te 
primere in se s posamezniki pogo­
vori . 

Odbor je_ tudi sklenil , da je treba 
pri sklepanju pogodb z zunanj imi iz­
vajalci v bodoče vnesti v pogodbo 
tudi zahtevo, da izvajalec pri svo­
jem delu poskrbi za varnost svojih in 
tudi naš ih delavcev. Pogodbe s tuji­
mi izvajalci naj v bodoče vsebujejo 

tudi n a t a n č e n termin izvedbe. Za­
dolžili so varnostnega inženir ja , da 
skupaj z obratovodji pregleda nor­
mativ zašč i tn ih sredstev in ga pred­
loži odboru v obravnavo na prihod­
nji seji. 

K e r delavci zelo pogosto postav­
ljajo vp ra šan j a glede benificiranega 
s t aža , so sklenil i , da se po tem 
vp ra šan ju povabi na prihodnjo sejo 
predstavnika socialne s lužbe. Skle­
ni l i so tudi, da mora varnostni inže­
nir na prihodnji seji poroča t i , v ko­
likšni meri se je v l e tošn jem letu že 
pristopilo k odpravljanju pomanj­
klj ivosti , k i so bile ugotovljene v 
mesecu januarju. J . A . 

TOZD Talilnice 

6. seja odbora 
za dohodek 

in nagrajevanje 
Predsednik odbora za dohodek in 

nagrajevanja dipl. inž. Miloš Pišča­
nec je skl ical dne 12. februarja, 6. 
redno sejo, na kateri so bi l i navzoči 
poleg č lanov še direktor T O Z D T a ­
lilnice, ter predstavnika S E O P — 
oddelka za nagrajevanje. 

N a seji so obravnavali osebni do­
hodek za mesec januar 1974, kate­
rega je to lmači l tov." Fa le t ič iz 
S E O P . Omenil je, da so vsi obrati 
v T O Z D Tal i ln ice dosegli v mesecu 
januarju višji osebni dohodek kot 
v preteklem mesecu. K temu je pri­
pomogla zadovoljiva proizvodnja v 
obratih, razen na p lavžu , kjer so 
obratovali devet dni le z eno pečjo. 
Odbor je sprejel sklep, da bo v bo­

doče bolj k r i t i čno obravnaval vloge 
pri neizpolnjevanju plana. 

T o v a r i š Fa le t ič je obrazloži l tudi 
nov začasn i poslovnik za delo od­
bora za dohodek in nagrajevanje. 
Odbor je sklenil , da je potrebno po­
slovnik dostaviti vsem č l a n o m D S 
T O Z D , katerega morajo obravna­
vat i na eni izmed prihodnjih sej. Z 
ozirom na sklepe 9. seje odbora za 
dohodek in nagrajevanje pri D S Že­
lezarne, je odbor zadolžil tov. K e l i h a 
iz S E O P , oddelka za nagrajevanje, 
da vsakomesečno pripravi analizo 
odstopanja % faktorja uč inka po de­
lovnih mestih in obratih, kjer je 
odstotek pod 20 % ali nad 30 "t. 
Odbor je nadalje pregledal tudi fak­
tor uč inka za ta l i ln iške obrate v letu 
1973. Člani odbora so potrdi l i tudi 
prispele vloge za dodelitev st imula-
cijskih dodatkov iz obrata p lavž in 
elektrojeklarne. 

2. seja odbora za varnost pri delu 
Predsednik odbora za varnost pri delu v T O Z D Hladna predelava 

Vlado Stenovec, je 12. februarja sklical 2. sejo odbora. Za sejo je pred­
lagal pregled i z v r š e v a n j a sklepov p r e j š n j e seje, obravnavo letnega 
p o r o č i l a o varnosti pri delu in razno. 

P r i pregledu izvrševanja sklepov 
je odbor ugotovil , da vsi sklepi še 
niso realizirani. Še nadalje ostane v 
veljavi sklep, k i se n a n a š a na ne­
ustrezna za šč i t na sredstva. Nereal i­
z i ran je tudi sklep, da je treba pre­
gledati vsa ogrevalna telesa v obra­
t ih, zato tudi ta sklep ostane še 
naprej v veljavi. Delno je izvršen 
sklep, da je treba pregledati vse sa­
nitarije. P r i pregledu higienskih 
prostorov je bilo ugotovljeno, da so 
v slabem stanju. Zato je bi l odbor 
mnenja, da je treba za izbol jšanje 
tega stanja izdelati program, s ka­
terim naj bo določen vrstni red po­
pravi l . Odbor je tudi ugotovil, da še 
vedno nista v odbor kooptirana 
predstavnika iz obrata jeklovlek in 
profilarna. 

Letno poroči lo o varnosti p r i delu 
je podal varnostni inženi r J o ž e K o -

Seja komisije za raziskave, 
izume in novatorstvo 

Predsednik komisije za raziskave, izume in novatorstvo, dipl. inž . 
Mesaric, je sklical prvo sejo komisije za torek, dne 19. februarja. Na 
seji so bili poleg č l a n o v komisije tudi direktor T O Z D Hladne prede­
lave dipl. inž . Franc V i č a r in referent za novatorstvo in racionaliza­
cijo pri SEOP. 

V preteklem letu (1973) je imela 
komisija za novatorstvo in raciona­
lizacijo v delovni enoti predeloval­
n ih obratov dve seji, na katerih so 
pozit ivno ocenili pet koristnih teh­
ničn ih izboljšav in avtorjem priznal i 
pet rent, akontacij in odškodnin v 
skupni višini 6.508,25 dinarjev. 

Predsednik dipl . inž. Mesaric je 
uvodoma razložil dosedanji pravi l ­
nik o izumih, t ehn i čn ih izbol j šavah 
in koris tnih predlogih, k i ga je spre­
je l D S Že lezarne na 13. seji, dne 29. 
marca 1969. Referent za novator­
stvo in racionalizacijo je č l a n o m 
komisije pojasnil, da je v pr ipravi 
nov pravi lnik o izumih, t e h n i č n i h 
izbol jšavah in koris tnih predlogih, k i 
bo enoten za vse t r i slovenske žele­
zarne (Ravne, Š to re in Jesenice) in 
po potrebi pozneje tudi za ostale 
pr ik l jučene delovne kolektive (Pla­
men Kropa , Žična Celje, Veriga 
Lesce, T o v i l L jubl jana in Meta lur ­
ški inst i tut Ljubljana). N o v pravi l ­
nik bo sestavljen in z dopolni l i in 
izbol jšavami sprejet še v prvi polo­
v ic i le tošnjega leta. 

N a prv i seji komisije za raziskave, 
izume in novatorstvo so obravnavali 
izbol jševaini predlog štev. 2121 mag. 
dipl . inž. Božidar ja Brudarja iz razi-
skovlanega oddelka, »Rekons t ruk ­
cija zvonastih peči in žar i lnih zvo­
nov v h ladni val jarni predelovalnih 
ob ra tov« . A v t o r nakazuje m o ž n o s t 
ogrevanja in ohlajevanja žar jen ih 
kolobarjev žice a l i t r a č n e g a železa 
tudi z notranje strani s pomočjo 
e l ek t r i čnega grelca, k i naj bi skra jša l 
čas ža r jen ja in i s točasno tudi čas 
ohlajanja materiala. T e o r e t i č n o je 
predlog dober in izvedljiv, toda le na 
val javskih, n ikakor pa ne na žičar-
skih pečeh. N a osnovi s t rokovnih 
ocen niso mogli nagradit i prizadev­
nega avtorja, p a č pa se mu zahval ju­
jejo za njegovo prizadevanje, da bi 
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izboljšal in pocenil obratovanje 
žar i ln ih peči. 

D i p l . inž. Mar jan Endliher , pr i­
pravnik iz strojnega vzdrževan ja , je 
izvedel in predložil v oceno t e h n i č n o 
izboljšavo š tev . 2125 »Uspešna pre­
delava starega variatorja na dveh 
D E C O val javskih žičarskih s t ro j ih« . 
A v t o r je s sodelavcema T o m o m 
Cundr i čem in D u š a n o m Lavtar jem 
zman j ša l in prepreči l pogoste kvare, 
zastoje in izpade proizvodnje na 
dveh Deco valjavskih strojih s po­
močjo variatorja, k i avtomatsko re­
gulira navitje valjane žice. Predlog 
ni mogel bi t i na tej seji dokončno 
ocenjen in nagrajen, ker še niso izra­
č u n a n i pr ihranki in koristi , k i i z v i ­
rajo iz te izboljšave. D o k o n č n o bo 
ocenjen na prvi prihodnji seji komi­
sije, ko bo obratovodstvo ž ičarne 
s pomočjo r a č u n o v o d s t v a sestavilo 
in prikazalo rentabil i tetni i z račun . 

N a razpis objavljen v tova rn i škem 
glasilu Zelezar 23. februarja 1973 z 
nalogo: Zman j šan je in odstranitev 
ropota žebl jarskih strojev, je s lužba 
za novatorstvo in racionalizacijo do­
bila t r i t eo re t i čne odgovore in reši­
tve in sicer š tev . 2090 R od J o ž e t a 
Jana iz N O V U m a iz Ljubljane, š tev . 
2095 R od žebljar ja Donata Berč iča 
in š tev . 2096 R od socialno zdrav­
stvene s lužbe Železarne (dr. Alek­
sander Rjazancev, dipl . psih. Miloš 
Svetina in višji sanitarni tehnik 
Franc Leskošek) . Komis i j a je vse t r i 
t eo re t i čne reš i tve ocenila in ugoto­
vi la , da predloga š t . 2090 R in št. 
2096 R ne ustrezata razpisu, zato je 
bi la priznana samo ena druga razpi­
sana nagrada v višini 400,00 dinar­
jev avtorju t eo re t i čne reš i tve št. 
2095 R Dona tu Berčiču, urejevalcu 
žebl jarskih strojev". Po dokončn i 
izvedbi njegove izboljšave bo komi­
sija predlog ponovno ocenila in 
avtorja nagradila na osnovi prikaza­
nih prihrankov in korist i po pravi l ­
niku o izumih in t eo re t i čn ih izbolj­
š a v a h in koristnih predlogih. 

bentar. Dejal je, da je bi l za preteklo 
leto izdelan program izbol jašnja de­
lovnih pogojev, k i pa zaradi pomanj­
kanja f inančnih sredstev ni bi l v ce­
lot i izvršen. Pomanjklj ivost i , k i so 
ostale za odstranitev, bodo prenese­
ne v le tošnje leto. V hladni valjarni 
so največja pridobitev odobrena 
sredstva za izgradnjo prostorov za 
viličarje, ker so stari neustrezni in 
delo v nj ih n i varno. N a m e š č e n e 
bodo z r ačne zavese v skladišču 
odprave. 

V jeklovleku še vedno niso urejene 
ventilacijske naprave, predvidoma 
bo to narejeno v le tošn jem letu. 

V elektordnem obratu je z nabavo 
novih strojev delo v čistilnici delno 
ola jšano. Dv ižna miza še n i bi la na­
bavljena, nabavljen pa je b i l nov 
gnetilec. 

V žebl jarni je še vedno prisoten 
problem ropota in izpušnih plinov 
viličarjev. • 

V letu 1973 je bilo v T O Z D Hlad ­
na predelava skupaj 102 nezgod, za­
radi katerih je bilo izgubljenih 1639 
delovnih dni. N a eno poškodbo je 
bilo izgubljenih 16,1 dni. Iz podatka 
je razvidno,- da se število zmanjšu je , 
prav tako pa tudi š tevi lo bolovalnih 
dni. To nam dokazuje, da je delo na 
področ ju varnosti le prineslo določe­
ne uspehe. 

Po posameznih obratih T O Z D 
Hladna predelava je š tevi lo poškodb 
in izgubljenih dni v letu 1973 slede­
če: 

9. seja za kadre 
in medsebojna 

razmerja 
Predsednik odbora za kadre in 

medsebojna razmerja Stanko Po­
dobnik je dne 11. februarja skl ical 
9. redno sejo, na kateri so obravna­
val i in sprejeli naslednja s ta l išča, 
mnenja in sklepe: 

1. P r i pregledu sklepov prejšnje 
seje je odbor ugotovil , da sklepi zad­
nje seje niso v celoti izvršeni , kar se 
opaža pri p remeščan ju iz enega v 
drug obrat in pri izstavljanju od­
ločb. Zato je odbor sklenil , da mo­
rajo obratne personalke izstavit i 
odločbe za p remeščene in razpore­
jene delavce v obratu vsaj do 1. v 
naslednjem mesecu, tako da se 
lahko uredi vse potrebno tudi glede 
izplači la osebnega dohodka na od­
delku za o b r a č u n O D . 

2. Kadrov ik ta l i ln ic tov. Lomov-
šek je to lmači l postopek pri akt iv i ­
ranju delovnih mest in razporejanju 
oseb operativne ekipe projekta nove 
hladne valjarne na Bel i . Č lan i od­
bora so se s pred loženim postopkom 
strinjali in soglasno sprejeli s ta l išče , 
da se pristojnosti razporejanja in 
p r e m e š č a n j a kadrov za izgradnjo 

nove hladne valjarne na Bel i pre­
nesejo na odbor za kadre pri K S Že­
lezarne. Odbor nadalje potrjuje tudi 
postopek razporejanja in p remešča­
nja delavcev Železarne v operativno 
ekipo za izgradnjo projekta hladna 
valjarna Bela. 

3. Odbor je potrdil vloge za spre­
jem delavcev v T O Z D Tal i lnice, 
prav tako j i h je nekaj tudi zavrni l . 
Nadalje je obravnaval vloge oz. od­
povedi delovnega razmerja in potr­
dil dva preklica za odpoved delovne­
ga razmerja, ter obravnaval p r i tožbe 
delavca iz martinarne. 

4. Odbor je sprejel na znanje novo 
sistemizacijo oz. spremembo delov­
nih mest v T O Z D Tal i lnice, katera 
bo pred ložena D S v obravnavo in 
potrditev. 

Odbor bo na eni izmed prihodnjih 
sej razpravljal o kadru in kadrova­
nju, zato naj ustrezna s lužba pri­
pravi poimenski pregled učencev, k i 
obiskujejo poklicno in t e h n i č n o šolo 
m e t a l u r š k e smeri, vk l jučno tudi v i ­
sokošolski kader. 

5. Člani odbora so vzeli na znanje 
informacijo o sestanku kolektiva 
š a m o t a r n e z direktorjem T O Z D T a ­
lilnice o vp rašan ju perspektivnega 
razvoja š a m o t a r n e . 

D . M . 

Organizacija Skupne službe 

6. seja delavskega sveta 

hladna valjarna 
ž ičarna 
elektordni obrat 
žeb l ja rna 
profilarna 
jeklovlek 

Delavski svet organizacije Skupne s l u ž b e je imel 19. februarja 
svojo 6. redno sejo. Dnevni red je obsegal precej točk , kot je: pregled 
sklepov zadnje seje, sprejem sporazuma o nadomestilu s t r o š k o v za 

poškodb ^gub. s l u ž b e n a potovanja in o uporabi osebnih motornih vozil, k i ga je za 
dni vse slovenske ž e l e z a r n e že sprejel delavski svet Slovenskih ž e l e z a r n . 

40 
22 
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7 
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443 
459 
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Pregled kaže , da se je o b č u t n o po­
večal odstotek v žebl jarni , v ostalih 
obratih pa se je š tevi lo zmanjša lo . 
Na jveč izgubljenih dn i gre na r a č u n 
poškodb pri notranjem transportu 
in na r a č u n nepravilnega dela na 
strojih. 

V T O Z D Hladna predelava je tudi 
nekaj tak ih primerov, da se določeni 
delavci poškoduje jo večkra t na isti 
nač in . P r i teh primerih bo potrebno 
ugotovit i vzroke poškodb. Ugotov­
ljeno je tudi, da je na jveč poškodb 
med delavci s tar imi do 25 let. Vzrok 
temu je verjetno na jvečk ra t tvega­
nje, nedisciplina in precenjevanje 
lastnih zmožnos t i . Glede na delovno 
dobo je na jveč poškodb pri delavcih 
z delovno dobo od enega do pet let. 
T o kaže, da bo treba v bodoče po­
svetit i usposabljanju novih delavcev 
več časa. 

Glede na vrsto poškodb zasledimo 
v obratih na jveč udarnin in vrezov. 
Za predelovalno industrijo so znači l ­
ne poškodbe rok, prstov in nog. Ve­
l iko š tevi lo poškodb je na obraznem 
in m o ž g a n s k e m delu glave. Večje 
š tevi lo teh poškodb pa zasledimo 
tudi pr i nas. Za prepreč i tev nekate­
r ih vrst poškodb imamo ustrezna 
osebna zašč i tna sj-edstva, katera pa 
se na žalost premalo uporabljajo. 

N a osnovi poroči la je odbor skle­
n i l , d a je treba vse neposredne vodje 
opozoriti na večjo delovno disciplino 
kar bo vplivalo na varno delo ter na 

D S je imel nekaj pripomb na ta 
sporazum. Najbolj pomembni pri­
pombi sta, da je treba v sporazumu 
v neki obl iki vnesti mestni (lokalni) 
avtobusni promet za prevoz na delo 
oziroma z dela, saj ta prevoz presega 
spodnjo mejo prevozov delavcev iz 
bolj oddaljenih krajev. V zvezi s tem 
je postavljeno tudi vprašan je , kako 
povrni t i prevozne s t r o š k e t is t im de­
lavcem, k i imajo deljen delovni čas 
in se p r a k t i č n o dnevno dvakrat vo­
zijo na delo. N a seji so bi l i mnenja, 
da je dnevnica 80,00 din prenizka in 
da imajo v drugih delovnih organi­
zacijah višje dnevnice. 

N a seji je bilo potrjenih nekaj 
sprememb o sistemizaciji delovnih 
mest v skupnih s lužbah , odobreno 
nekaj novih delovnih mest in spre­
memb normativa v k e m i č n e m od­
delku O T K . 

Na jbo l j pomembno vp rašan je za 
skupne s lužbe in vse T O Z D je bi la 
obravnava programa dela prodajne­
ga sektorja za leto 1974. Di rek tor 
sektorja tov. Hočeva r je i zč rpno ori­
sal program sektorja oziroma obvez­
nosti, k i si j i h je že sektor zastavil na 
podlagi proizvodnih planov v T O Z D . 
Zaradi pomembnosti tega programa 
so seji prisostvovali tudi zastopniki 
vodstev in samoupravnih organov 
T O Z D Tal i ln ice in T O Z D Hladna 
predelava. 

Delavski svet je program potrdil 
in v zvezi z njim sprejel naslednje 
sklepe: 
1. D a b i se obveze, k i j i h je prodajni 
sektor v svojem programu sprejel, 
lahko izvršile, je potrebno: 

a) D a prodajna operativa v skla­
du s sprejetim d r u ž b e n i m planom 

zakl jučuje in sprejema ustrezne spe­
cifikacije in j i h p r a v o č a s n o dostav­
lja T O Z D . 

b) V kolikor se situacija na trži­
šču spremeni, je prodajni sektor ob­
vezen, da zagotovi naroči la , k i so 
trenutno najbolj ugodna glede na 
t r ž n o situacijo in prilagojena pro­
izvodnim možnos t im . 

c) T O Z D p r ipo ročamo , da izvršu­
jejo obveze do kupcev kvalitetno, 
kol ič insko in terminsko, kot je to v 
naroči l ih predvideno. 

d) P r i večjih odstopih, kot posle­
dica raz l ičn ih subjektivnih in objek­
t ivn ih t ežav v proizvodnji, je nujno 
tesno povezovanje in p r a v o č a s n o 
obveščan je o nastal ih spremembah. 

Obveščanje naj bo obojestransko 
s ciljem, da se doseže za kupce naj­
bolj ugodna reši tev. 

2. P r i izvrševanju teh nalog je 
potrebno obojestransko upoš teva t i , 
da je še vedno likvidnost podjetja 
odvisna od p r a v o č a s n e g a p l ačevan ja 
kupcev, zaradi tega je potrebno 
dajati prednost dobrim p lačn ikom. 
Vse eventualne t ežave , k i bodo za­
radi tega nastopale (spremembe na­
ročil, programov valjanja itd.), bo 
potrebno sporazumno in uč inkov i to 
reševa t i . 

3. D S p r ipo roča T O Z D , da v cilju 
č im večjega ekonomskega u č i n k a in 
večjega poslovnega ugleda Že lezarne 
pri kupcih, posvetijo posebno pozor­
nost kval i te t i izdelkov, dobavnim 
rokom in z m a n j š a n j u izvenprogram-
ske proizvodnje. 

4. D S je naroč i l prodajnemu sek­
torju, da program in sprejete sklepe 
dostavi posameznim T O Z D . 

Z. K . 

Samoupravni organi v preteklem tednu 
TOZD Hladna predelava 



Mladi o sebi, svojih problemih, 
nalogah in perspektivah 

V petek in soboto seminar 
za mlade samoupravljalce 

Konferenca mlad ih delavcev pri 
občinski organizaciji Z M Jesenice, 
pripravlja v sodelovanju z delavsko 
univerzo Jesenice v petek, 23. in 
soboto 24. februarja, seminar za 
mlade samoupravljalce. Seminar 
sodi v program i zobraževan ja mla­
dih delavcev, k i ga je izdelala kon­
ferenca mladih delavcev takoj po 
ustanovitvi . Nezadostno š tevi lo per-
spektivnh kadrov, je pogosto vzrok, 
da se ak t iv i mlad ih delavcev s rečuje­
jo predvsem z organizacijskimi teža­
vami, ker nimajo mladih , k i bi znal i 
u spešno vod i t i delo. S seminarjem za 
mlade samoupravljalce želi kon­
ferenca mladih delavcev predvsem 
dopolnit i znanje sedanjim akt ivn im 
č lanom, hkra t i pa v delo vkl juči t i 
tiste, k i doslej niso imel i možnos t i za 
delo v akt ivih , oziroma niso imel i 
potrebnega znanja. 

Seminarja se bodo udeležil i vsi 
člani vodstev akt ivov mladih delav­
cev, mladi predstavniki v samo­
upravnih organih in evidentirani 
mladi za bodoče delegate. 

Dvodnevni seminar bo obsegal t r i 
širša tematska področ ja in sicer: 

1. Samoupravni sistem po ustav­
nih dopolni l ih in v luči nove ustave; 

— Pomen dosežen ih rezultatov 
na področju d r u ž b e n e g a in gospo­
darskega razvoja, k i so sodili k na-
daljnemu razvoju samoupravnega 
sistema; 

— T O Z D kot temeljna obl ika 
združenega dela, samoupravljanja 
in d ružbeno po l i t i čnega sistema; 

— Druge oblike z d r u ž e v a n j a 
sredstev in dela ter samoupravlja­
nja; 

— Samoupravni sistem v širših 
d ružbenopol i t i čn ih skupnostih; 

— Vloga in pomen samoupravnih 
interesnih skupnosti ter delegacij in 
delegatskega sistema. 

2. Oblike dela v organih samo­
upravljanja; 

— Delavski svet, konference, de­
legacije, skupšč ine ; 

— K o l e k t i v n i izvrši lni organi sa­
moupravljanja: odbori k o m i s i j e . . . ; 

— Vloga in pomen delavske 
kontrole 

3. Nova vloga d r u ž b e n o p o l i t i č n i h 
organizacij; 

— Sindikat i kot na jš i rša enotna 
organizacija delavskega razreda; 

— Položa j delavske mladine v 
mladinski in s indikaln i organizaciji , 
akt ivi mladih delavcev, konference 
mladih delavcev; 

— Vloga drugih subjektivnih si l v 
delovnih organizacijah in širših 
samoupravnih pol i t ičn ih skupno­
stih. 

Iz razporeda tem je razvidno, da 
bo seminar izredno pester in hkra t i 
tudi zahteven. Prav zaradi zahtev­
nosti tem bodo moral i s luša te l j i z 
vso resnostjo spremljati predavanja. 

(P. S. N a zadnji seji predsedstva 
T K Z M S Železarne , so sklenil i , da se 
mladi železarji ta petek in soboto 

seminarja ne bodo udeleži l i in sicer 
zaradi neugodnih prostih terminov. 
Seminar za mlade delavce v Železar­
n i bodo zato ponovil i predvidoma v 
z a č e t k u marca in se ga bo udelež i lo 
š t i r ideset č lanov. ) . J . R . 

Kratke vesti 
Preteklo soboto je b i l na Jeseni­

cah seminar za mentorje mladinskih 
akt ivov na osnovnih in srednjih 
šo lah , k i ga je pr ipravi la obč inska 
konferenca mladih v i zobraževan ju . 
N a seminarju, k i se ga je udeleži lo 
sedemnajst mentorjev iz vseh šol 
v občini , so na jveč časa posvetil i 
sedanjim in bodoč im nalogam Zveze 
mladine, predvsem v okviru nove or­
ganiziranosti, k i v naši občini pre­
haja že v z a k l j u č n o fazo. Mentor j i 
so poleg tega govoril i tudi o konkret­
nem delu s č lani mladinskih akt ivov 
na šo lah ter o razpisu tekmovanja: 
Izbiramo najbol jš i razred v občini . 

N a zadnji seji komisije za delo 
mladinskih akt ivov v krajevnih 
skupnostih pri O Z Z M S so zamenjali 
neaktivne č l ane in razšir i l i komisijo. 
Zaradi bolj kontinuiranega dela so 
se odločili , da bo iz vsakega mladin­
skega akt iva na terenu po en pred­
stavnik v komisij i . Novo sestavljena 
komisija š te je sedaj sedem č lanov in 
sicer Vlado Šče ta r ič , Jus t ina Cel ik , 
S tanko Brus, Igor Lovrenč ič , Boris 
Gluhar , M a t j a ž Stare in M i h a e l 
Sest. Č lan i komisije so si kot glavno 
nalogo zadali ustanovitev konferen­
ce mladih iz krajevnih skupnosti . 

V delovnem kolekt ivu 
na so pred nedavnim 

Vatros ta l -
ustanovi l i 

akt iv mlad ih delavcev. N a ustanov­
nem sestanku so mladi iz tega ko­
lekt iva pr ipravi l i program za bodoče 
delo in izvol i l i vodstvo aktiva. Za 
predsednika akt iva so i zvo l i l i M a r t o 
Langus. 

Član i kul turne skupnosti Ju t ro iz 
samskih domov so na sobotnem se­
s tanku na jveč govoril i o problemu 
primernih prostorov za vaje ter ko­
stumov za nastope. Ob n a v z o č n o s t i 
predstavnika gledal išča Tone Cufar 
so se domenil i za tesne jše sodelova­
nje, kar bo mlad im ku l tu rn ikom iz 
samskih domov v veliko p o m o č . N a 
koncu so govoril i še o programu sku­
pine Ju t ro za le tošn je leto. 

M l a d i n s k i aktiv Blejska Dobrava 
pripravlja v petek, 23. februarja, za­
bavni večer v spodnjih prostorih 
osnovne šole. C l ani dramske skupine 
bodo nastopil i s k r a tk imi šalj ivimi 
prizori , sledila pa bo zabava s ple­
som. M l a d i iz Blejske Dobrave 
vabijo predstavnike vseh mladinskih 
aktivov v občini , da se petkovega 
večera v č imveč jem š tevi lu udeleži ­
jo. J . R . 

Seja predsedstva 
klubov OZN 

Dne 11. februarja je bi la peta seja 
občinske konference klubov O Z N 
Jesenice v sejni sobi d ružbenopo l i ­
t i čn ih organizacij. Govor i l i smo 
predvsem o delu klubov za leto 1974 
in skleni l i , da bomo letos delal i bolj 
akt ivno kot lani . Izvo l i l i smo sekre­
tariat in delegate, k i so zastopali O K 
na letni konferenci klubov O Z N v 
Ljub l jan i . Dogovor i l i smo se tud i o 
akcijah v mesecu marcu, k i zaje­
majo predavanje o Londonu in na­
stop afriške folklorne skupine. 

G o v o r i l i smo tudi o kviz tekmo­
vanju, k i ga bomo izvedli v sredini 
apri la na temo za srednje šole: K o ­
roška in Korošk i Slovenci , pogovor 
tov. T i t a po Alžirski konferenci s šefi 
neuv r ščen ih d r ž a v in Bližnji vzhod 
ter za osnovne šole: Čile, Alžirska 
konferenca, organizacija Z N in k lub i 
O Z N . „ 

D a n i c a Skreblin 
OŠ Prež ihov Voranc 

•Nova avtomatska naprava za pakiranje elektrod. 

obrambna vzgoja — obrambna vzgoja — 

Vrste bojnih strupov 
O K E M I Č N E M I Z V I D N I Š T V U 

Metode in n a č i n k e m i č n e g a ogleda: 
K e m i č n o izvidniš tvo predstavlja element zašč i te pred bojnimi 

strupi. Izvaja se z namenom, da se pride do podatkov o kemični si­
tuacij i na ustreznem območju in temu primerno ukrepa. 

R B K enota v delovni organizaciji ima v svojem sestavu 
oddelek za R B K izvidniš tvo, k i bi izvrševal naslednje naloge: 

— do z a č e t k a kemičnega napada izvaja opazovanje na območ­
j u podjetja, 

— v času napada spremlja napad in ugotavlja s kakšn imi 
sredstvi je b i l izveden, območje , k i je zajeto z njim in čas, 

— po izvršenem napadu opravi ogled kontaminiranega ob­
močja . 

V okviru delovne organizacije se ogled opravi najpogosteje peš. 
K e m i č n a izvidnica opravlja naslednje naloge: 
— ugotovi vrsto uporabljenega bojnega strupa, 
— ugotovi pr ib l ižno koncentracijo v ozračju in gostoto konta­

minacije na zemljišču in objektih, 
— ugotovi smeri šir jenja par bojnih strupov, 
— ugotovi meje kontaminacije, 
— oceni površ ino kontaminiranega območja , 
— ugotovi kje so kontaminirani ljudje in živina in k a k š n a 

p o m o č j i m je potrebna, 
— po potrebi vzame vzorce kontaminiranega materiala, 
— označi meje primarne kontaminacije in smeri obhoda. 
N a podlagi ugotovitev se organizirajo ustrezni reševaln i ukrepi, 

vk l jučno dekontaminacija. 
Metoda in nač in ogleda kontaminiranega območ ja sta odvisna 

predvsem od tega, kako veliko je to območje . E n a izvidniška pa­
trul ja se n a č e l n o uporabi za ogled manjšega območja , za ogled 
večjega pa se določi i s točasno več izvidniških patrulj . 

Zašč i tna in druga oprema, k i jo morajo imeti i zv idn ik i : zašč i tna 
maska, zašč i tn i škornj i , rokavice, gumijasti kombinezon, kemični 
detektor, oznake za označevan je kontaminiranega območ ja in obho­
dov ter pribor za izdelavo skice. 

Postopek pri ogledu: 
Izvidniš tvo se lahko izvaja peš, a l i pa z vozi lom. V obsegu delov­

ne organizacije se nače lno opravi peš , predvsem zaradi tega, ker so 
razdalje majhne in ker se morajo meje kontaminacije precizno dolo­
čiti. 

K o se ugotovi prisotnost bojnega strupa v ozrač ju al i na površi­
ni zemljišča, i zv idn ik i uporabijo zašč i tne maske in nadaljujejo izvid­
n i š tvo do prednje meje kap l j i čas te kontaminacije, k i jo označi jo z 
zastavicami. Potem se izv idnik i n a č e l n o delijo v dva dela, da bi 
ugotovil i levo in desno ter zadnjo mejo kontaminiranega območja . 
Ugotovljene meje sproti označuje jo . Po označ i tv i meje kap l j i čas te 
kontaminacije začne izvidnica označeva t i meje š ir jenja par bojnih 
strupov na območju delovne organizacije, po potrebi pa tudi izven 
njega. Vse prehode prek zone par izvidnica posebno označi pri 
vhodu in izhodu iz zone. 

Vodja izvidnice na podlagi ugotovitev izdela skico kontamini­
ranega območ ja , pr i čemer vse, kar ne more narisati, opiše z bese­
dami. 

V primeru da opravljata ogled i s točasno dve izvidnici , je posto­
pek isti , le da se vsaki izvidnici določi za ogled samo del kontamini­
ranega območja . 

N a podlagi ugotovitev obeh izvidnic dobimo celotno sliko 
območja . 

Izvidnica o svojih ugotovitvah poroča š t a b u civilne zašč i te 
preko radijskega sprejemnika in oddajnika ali ustmeno. Ce pri 
ogledu najde ljudi, k i so kontaminirani in j im je potrebna pomoč , 
mora š t a b o tem takoj obvestiti. 

Namen označevan ja kontaminiranega območ ja je, da se prepre­
či nekontrol iran dostop v to območje , oziroma brez zašč i tn ih sred­
stev. Znaki za označevan j e so enaki kakor v J L A . Označevan je mora 
bit i popolno in nedvomno. Po potrebi se morajo razen meja kon­
taminiranega območ ja označ i t i tudi kontaminirani objekti in sred­
stva ter predeli, kjer je gostota kontaminacije na jvečja . 

Če se predvideva dekontaminacija prehodov, potem se dekon­
taminaci ja vrši v smereh, kjer je gostota kontaminacije n a j m a n j š a . 

Smeri odhoda kontaminiranega območ ja moramo iskati proti 
vetru, se pravi ne čez zono šir jenja par bojnega strupa. 

Za označevan j e kontaminiranega območja se uporabljajo 
tabele, lahko pa tudi drugi primerni p r ipomočk i izdelani iz materia­
la, k i ga imamo pri roki a l i pa se (kar je posebno primerno v okviru 
delovne organizacije) opozorila vidno napiše jo na stavbe ali druge 
predmete. Na jvažne j še je, da se s kakršn imikol i v idnimi znaki za­
gotovi, da ne bi prišlo do naknadne kontaminacije ljudi a l i živali. 

mala šola samoupravljanja — mala šola samoupravljanja — mala šola samoupravljanja — mala šola samoupravljanja 

Minulo delo 
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(Bistvene spremembe v d r u ž b e n o e k o n o m s k i h odnosih glede 
na ustavo iz leta 1963 — Referat Sergeja-Kraigherja na posve­
tovanju pravnikov na Bledu) 

Problemi in nesoglasja se sedaj odpirajo v p r a k t i č n i 
izpeljavi teh nače l . P r i izdelavi sistema, h kateremu pristopamo, 
sta pomembni predvsem dve kategoriji pr i oblikovanju in deli tvi 
dohodka. Prva je bruto dohodek na delavca, k i i z r a ž a dohodek 
T O Z D oziroma delavca, k i ga je ustvari l v T O Z D s svoj im teko­
čim in minu l im delom, ne glede na to, kje se je neposredno 
realiziral in predstavlja nov položaj delavca v odnosu na 
celoten d r u ž b e n i dohodek. Druga kategorija je bruto osebni 
dohodek, k i je od prve kategorije funkcionalno odvisen in 
pomeni tudi d r u ž b e n o e k o n o m s k i odnos in nov položa j delavca v 
odnosu na celoten dohodek. Obenem pa je f inančna osnova za 
zadovoljevanje njegovih osebnih ter skupnih in sp lošn ih potreb 
ter tako i z raža tudi vrednost posameznih elementov ekonomske 
strukture dohodka. 

Bru to dohodek na delavca daje delavcu možnos t 
ekonomske kontrole nad rezul tat i svoje in skupne proizvodnje 
in poslovanja ter ga ekonomsko mot iv i ra za racionalno gospo­
darjenje s skrbnostjo dobrega gospodarjenja tako s sredstvi, s 
katerimi neposredno upravlja, kot v celokupnosti procesa 
d r u ž b e n e reprodukcije. Informira ga in usposablja, dr» se 
zavestno ter kvalif icirano vključi v od ločanje o osnovni del i tv i 
dohodka na akumulaci jo in bruto osebni dohodek ter o struk­
turnih problemih tako akumulacije kot osebne in skupne 
oziroma sp lošne po t rošn je , in sicer tako v T O Z D kot v delovni 
organizaciji in z d r u ž e n i h ali sestavljenih delovnih organiza­
cijah, pa tudi v samoupravnih skupnostih ter v občini , republiki 
in federaciji. 

P r i iskanju kriterijev za zagotovitev ude ležbe osebnega 
dohodka delavca v skupnem d r u ž b e n e m dohodku na podlagi 
minulega dela se najpogosteje s rečuje z delovnim s t a ž e m i n ' 
raz l ičn imi obl ikami nagrajevanja stalnosti zaposlitve v delov­
nem kolekt ivu . Doseženo je že sp lošno soglasje, da t i kr i ter i j i ne 

ustrezajo, ker ne izhajajo iz prispevka delavca k povečan ju 
dohodka oziroma d r u ž b e n e produktivnost i dela. Obstaja pa 
tudi mnenje, da prispevka na podlagi minulega dela n i mogoče 
ločiti od prispevka z živim delom in da je akumulaci ja nakopi­
čeno minulo delo mnogih generacij, tako da ni mogoče indivi ­
dual iz i ra t i prispevka k njenemu ustvarjanju. 

Vs i se strinjamo, da danes, kljub vsemu napredku kompju-
torske tehnike itd., n i mogoče i z r a č u n a t i individualnega 
kvantuma dela delavcev. Prav tako ni mogoče zagotoviti neke 
absolutne p rav ičnos t i . I zkušn je pokaže jo , da je mogoče z 
d ružben imi dogovori in samoupravnimi sporazumi za 
posamezne vrste dela in po posameznih širših ali ožjih področ j ih 
izdelati merila in kriterije za oblikovanje osebnih dohodkov na 
podlagi t ekočega dela. T u so že doseženi določeni uspehi, v 
vel ik i meri z uporabo v kapi ta l izmu pre izkušenega arzenala 
sk ra j ševan ja potrebnega dela z večjo intenzifikacijo dela. Zave­
dati pa se moramo, da morajo vsi instrumenti , k i na kater ikol i 
način postavljajo delavca v položaj mezdnega delavca, dati v 
končn ih posledicah negativen rezultat. Zato moramo ves in-
strumentarij , ki ga kapital is t i uporabljajo za mezdne delavce, 
k r i t i čno presoditi in njegove uporabe ustrezno pri lagodit i samo­
upravnemu položaju delavcev. Vendar moramo te povezati z 
oblikovanjem osebnih dohodkov na podlagi rezultatov poslo­
vanja, predvsem pa investiranja tako v lastno delovno 
organizacijo kot kjerkoli v d ružb i v obliki skupnih investicij ali 
kreditiranja oziroma b a n č n e g a poslovanja. Ravno tako pa 
mora b i t i povezano s celotno problematiko zadovoljevanja 
skupnih in sp lošnih potreb in vloge delavca v T O Z D na tem 
področ ju . K o delavec v T O Z D od loča o svojem osebnem 
dohodku, mora od loča t i o njem tako iz celote svojega po loža ja 
in interesa v odnosu na razš i r jeno reprodukcijo, neposredno 
osebno po t rošn jo ter skupno in sp lošno po t rošn jo , kakor tudi iz 
celote interesov d r u ž b e n e reprodukcije in d r u ž b e n e g a razvoja. 
Če v knjigovodskem spremljanju teh odnosov ne zapademo v 
lastninskopravno prakso, ampak tako v knjigovodstvu kot v 
odnosih med delavci v T O Z D in med T O Z D znotraj delovne 
organizacije spremljamo predvsem izpolnjevanje obveznosti in 
realizacije pravic na podlagi dela delavcev T O Z D in T O Z D v 
celoti, potem bomo za vsako vrsto proizvodnje in za vsako 
gibanje vrednosti v raz l ičn ih medsebojnih poslovnih odnosih 
naš l i tudi ustrezne kri teri je ! in meri la za ugotavljanje deleža 

vsake T O Z D in vsakega delavca v T O Z D pri povečanju 
dohodka v delovni organizaciji in skupnega d ružbenega dohod­
ka ter d r u ž b e n e produktivnost i dela. T o je naloga, k i jo morajo 
opravit i s t rokovni delavci za T O Z D in delovne organizacije v 
skladu z vsemi specif ičnostmi njihovega poslovanja in 
poslovnih odnosov. 

Lahko r ečemo še več. Kapi ta l i s t je do skrajnosti izpopolnil 
sistem i zžeman ja delovne sile in knjigovodsko spremljanje re­
zultatov dela. vsakega delavca, njegove delovne enote ter celot­
nega poslovanja vsakega podjetja, skupaj z mater ia lnim poslo­
vanjem in f inančn imi operacijami. Povečanje mase stopnje 
eksploatacije in mase profita je bi l njegov cil j , sredstvo in pogoj 
njegove uspešnos t i . 

V našem sistemu se moramo vendarle zavedati, da so s 
samim naš im sistemom objektivno dane meje stopnji preseže­
nega dela, k i si jo bodo in si jo p r a k t i č n o že sedaj delavci sami 
postavljajo, in to v njenem realnem izrazu. Zato bo stopnja 
produktivnosti in intenzivnosti t ekočega dela pri nas (in ne 
samo pri nas) v vedno večji meri predvsem izraz samouprav-
ljalske osveščenost i delavcev — glede na d r u ž b e n o funkcijo in 
naloge njihove T O Z D in delovne organizacije ter zahteve 
celotne d ružbe . Poleg tega je tudi sicer opt imalna produk­
tivnost in intenzivnost dela v posameznih vrstah proizvodnje 
doma in v celem svetu v veliki meri objektivno do ločena že s 
samo tehniko in njenim razvojem. Rezerve, s katerimi 
razpolaga n a š sistem, se kažejo vedno bolj v ekonomskem 
obvladovanju d r u ž b e n i h sredstev v sferi cirkulacije ter v 
r ac iona lne j š em in in tenz ivne j šem razpolaganju z nj imi, v 
njihovem h i t re j šem obračan ju ter v njihovi usklajeni uporabi v 
razšir jeni reprodukciji, v osebni, skupni in splošni pot rošnj i , k i 
ne pozna stagnacije i n t ežk ih odprt ih konfliktov z razdajanji 
d ružben ih sredstev, k i j i h cela leta ni mogoče nadomestiti . 
Seveda smo šele na zače tku , šele t rudimo se, da bi ustvari l i 
potrebne pogoje za njihove celovitejše uveljavljanje. Toda, to 
nas samo toliko bolj obvezuje, da v tem pogledu bolj pogumno 
in s i s t e m a t i č n o ter na vsej čr t i zastavimo svoje napore. 

Z E L E Z A R S 



Izvrševanje proizvodnih obveznosti 
posameznih TOZD v letu 1973 

Problematika 

— vsi planirani remonti parnih 
kotlov, T b g in T b v so b i l i opravljeni, 

— za normalno obratovanje je 
nujno nabavi t i potrebne rezervne 
dele. 

(Nadaljevanje s 1. strani) 
P R O I Z V O D N A 

P R O B L E M A T I K A 

V z d r ž e v a l n i zastoji 
Ce ocenjujemo stanje sredstev za 

proizvodnjo po dosežen ih vzdrževa l ­

nih zastojih, ugotovimo, da so 
naprave p o v p r e č n o v bol jšem stanju 
kot lani . T a k a ocena je razvidna 
tudi iz naslednjega t abe la r i čnega 
prikaza zastojev, i z ražen ih v % na 
koledarski čas 
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11,18 
0,38 
0,20 
0,34 
1,44 
2,50 
1,35 
1,59 
9.14 
1,14 

16,01 
2,64 
7,23 
4.99 
6,08 
1,86 
4,77 
4,07 
2,71 
5,05 
4.44 
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81,60 72,98 
90,00 118,42 

140,00 78,57 
65,00 191,17 
58,66 122,22 
72,66 87,20 

130,66 145,18 
78.82 84,27 
93,87 82,16 

180,00 157,89 
110.30 68,89 
131.66 149,62 
104.10 80.63 
130,40 65,33 
65,80 54,11 
75,00 40,32 

114,50 48,00 
152,33 112,28 
103,20 95,20 
84,24 55,05 
84.83 59,23 

N e k a t e r e u s p e š n e t e h n i č n e re­
š i t v e i n gene ra lne o b n o v e na 
s r e d s t v i h z a p r o i z v o d n j o 

— tesnitev tuljave induktivnega 
meša lca A S E A peči, 

— vgraditev dveh novih motorjev 
in nove regulacije na šes tem ogrodju 
obeh linij proge 250, 

— brušenje generatorja glavne 
grupe valjarne stekel. 

— odpravljeno tresenje motorja 
400 k \ V za č rpa lko hladilne vode v 
aglomeraciji. 

— ob remontu škar i j Bronx so se 
le-te usposobile za normalno obrato­
vanje. 

— generalno obnovljenih 23 žer­
javov, 

— na 12 k l imatskih napravah so 
bi l i izvedeni generalni remonti z 
rekonstrukcijami, kar je poleg pre­
ventive pripomoglo, da je bilo leta 
1973 le 2.824 ur zastojev nasproti 
«504 uram leta 1972. 

P r o b l e m a t i k a r e z e r v n i h d e l o v 
V le tošnjem letu se je bistveno 

zbol jšalo p l ačevan je naroči l za 

O s k r b a v a l j a m z v a l j i 

rezervne dele iz uvoza. K l j u b temu 
pa smo imeli zaradi pomanjkanja 
rezervnih b a n d a ž iz uvoza na 
vlečne konuse več dal jš ih zastojev 
na H I C in H F H žičarskih strojih. 
Ravno tako so tudi Decco stroji 
pogosto v zastoju zaradi pomanj­
kanja variatorjev. Zaradi pomanj­
kanja rezervnih delov in dokumen­
tacije za rezervne dele smo imeli 
dal jše zastoje na GP-2 brusilnem 
stroju in Callovv lušč i lnem stroju v 
jeklovleku. 

G lavna proizvajalca rezervnih 
delov v strojnih delavnicah sta 
s t rugama in konstrukcijska delavni­
ca. 

V letu 1973 je bilo v konstrukcijski 
delavnici izdelanih 767.654 kg novih 
rezervnih delov in 311.915 kg 
popravljenih rezervnih delov, kar je 
pop rečno 89.964kg mesečno . 

V s t rugami je bilo v istem 
obdobju izdelanih in popravljenih 
pr ib l ižno 1.700 ton rezervnih delov 
ali 1.700 : 12 142 ton na mesec. 

Podatki za konstrukcijsko delav­
nico so točni , za strugamo pa 
ocenjeni. 
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Blooming 533.6 310.2 182,7 661,2 
Stekel 389,6 411,5 365,5 465,2 
Val jarna žice 169,0 120,8 171,1 
Profilne valj. 83,4 46,1 73,8 
Val jarna 2400 475,5 23,0 114,5 384,0 
Strug, valjev 243,3 142,3 207,5 
Skupaj 1.923.8 887,0 829,6 1.962,8 

Predvsem so kr i t ični z lomi na 
progi profila 320 m m : 
leta 1971 27 kos. 
leta 1972 27 kos. 
leta 1973 25 kos. 

Čeprav smo preizkusili več razl ič­
nih kvalitet od trde litine, modular­
ne lit ine in poljeklenih valjev, je 
š tevi lo zlomov še vedno enako. V 
prejšnj ih letih so bi la k r i t i čna 
ogrodja 1, 3, 5 ter smo na prvem 

ogrodju z uvedbo poljeklenih valjev 
zlome odpravil i , pa so nastale 
kr i t i čne točke na drugih ogrodjih. 

Navedene ugotovitve kaže jo , da 
š tevi lo zlomov le n i predvsem 
kvali teta valjev, t emveč predvsem 
kalibracija in režim valjanja (voda, 
hladen valjanec, mehanske okvare). 

E N E R G E T S K I O B R A T I 
E l e k t r o - t o p l o t n a e n e r g i j a 
E l e k t r o e n e r g i j a 
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o 
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Proizvodnja 
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M
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a) 
c a. C r 

vodne elektrarne 29,000.000 25,071.420 86,5 86,0 
parna elektrarna 16.000.000 17,981.400 112,0 119,5 
iastne elektrarne 45,000.000 43,052.820 95,8 97,0 
nabavljena energija 260,000.000 236,962.463 91,1 99,5 
Skupaj 305.000.000 280.015.283 91,9 99,3 

Problema tika 
— Večja okvara na generatorju 

3.15 M V A v H E Zasip. Zaradi 
preboja in nato kratkega st ika je 
zgorelo st ikalo in rotorsko navitje. 

— Okvara zaradi preboja in 
kratkega st ika na transformatorju 
4 M V A 35/5 k V v T P kisikarna. 

Plinska in vodna energija 

Proizvodnja plan doseženo % 

kisik t 36.000 35.552 98.8 
acetilen kg 35.000 29.668 84,5 
kompr. zrak kub. m 170,000.000 164,025.180 96,5 
dušik t 1.300 986 75,8 
vodik kg 12.000 14.752 122,9 
argon t 250 232.189 92,9 
mazut t 104.800 97.085 92,6 
butan t 5.450 5.092 93.4 
kur i lno olje t 930 668 71,8 
zašč i tn i plin t 1.200 895,5 74,6 
voda kub. m 106,100.000 110,255.140 103,9 

cn r: 

Prodaja zz zj IN 
zj z*: cz £ - r~ 

kisik t 850 932,5 979.5 115,2 105 
argon t 250 116,2 232.2 92,9 200 
dušik t 100 85,3 101.5 101,5 119 
butan t 310 240,3 360,6 116.3 150 

T R A N S P O R T 

D o v o z s u r o v i n in drugih materi­
alov v Že leza rno : 

O d p r e m a i z d e l k o v in drugih 
materialov: 
a) po železnici 

V teku leta 1973 je železnica 
dvakrat zvišala ceno ra prekomerno 
zad rževan je voz v Železarni . Stoj-
nina pa je nastala še zaradi 
sunkovitega dovoza surovin, zaradi 
zmrznjenih materialov, zaradi ino-

zemskih vagonov, za katere je 
razkladalni rok samo osem ur, 
zaradi pomanjkanja fizičnih delav­
cev za razkladanje in zaradi okvar 
na razkladalnih napravah. 

Ž E L E Z A 

Hladna valjarna planirano 
1973 

doseženo 
1973 

% na 
plan 

% na leto 
1972 

Skupna proizvodnja 
Blagovna proizvodnja 

30.000 
' 30.000 

30.689,4 
30.322,0 

102,30 
' 101.07 

104.10 
104.21 

Profilarna 

planirano 
1973 

doseženo 
1973 

% na 
plan 

% na leto 
. 1972 

Skupna proizvodnja 
Blagovna proizvodnja 

16.640 
16.640 

17.402.4 
17.402.4 

104.58 
104.58 

144,27 
144.27 

Jeklovlek 

planirano doseženo 
1973 1973 

'k na 
plan 

f na leto 
1972 

Skupna proizvodnja 
Blagovna proizvodnja 

19.000 
10.000 

20.082.2 
20.082.2 

105.70 
105.70 

106.16 
106.16 

Ž i č a r n a 

planirano 
1973 

doseženo 
1973 

9 na-
plan 

Ž na leto 
1972 

Skupna proizvodnja 
Blagovna proizvodnja 

66.500 
42.400 

64.730,9 
41.401,7 

97.34 
97.65 

106.68 
104.72 

Elektrodni obrat 

planirano 
1973 

doseženo 
1973 

% na 
plan 

% na leto 
1972 

Skupna proizvodnja 
Blagovna proizvodnja 

15.300 
15.300 

15.159,8 
15.122,0 

99.08 
98.84 

109.2 
108.93 

Zebljarna 

planirano doseženo 
1973 1973 

f na 
plan 

f na lete 
1972 

Skupna proizvodnja 
Blagovna proizvodnja 

13.700 
13.700 

13.101.5 
13.101.5 

95.63 
95.63 

111.37 
111.37 

Pretovor materialov 
Strojno in ročno raz loženo , nalo­

ženo in p re loženo : v letu 1973 
450.243 ton, 1972. leta pa 373.744 
ton. 

Medobra tn i transport in pretovor 
surovin, polizdelkov, f inalnih izdel­
kov, odpadnih materialov in rezerv­
nih delov je potekal usklajeno z 
zahtevami proizvodnje in brez 
večjih zastojev. 

G l a v n i in nerešeni problem je 
pomanjkanje delavcev, posebno f i ­
z ičnih in t ist ih z individualno 
zasedbo. 

Za izbol jšanje medobratne dejav­
nosti so bi la v ložena znatna f inanč­
na sredstva, da bi se transport odvi­
ja l hitreje, ceneje in varneje. 

Odnos proizvodnih obratov do 
transporta je zadovoljiv. 

T E H N I Č N I I N Š P E K T O R A T 
— vzdrževan je industri jskih peči 

s strani Vatrostalne se je posebno v 
zadnjem kvar ta lu zboljšalo. Inšpek­
torat je p r a v o č a s n o signaliziral ugo­
tovljene pomanjkljivosti pri delu 
Vatrostalne, predvsem glede kvalite­
te vgrajenih materialov in kvalitete 
dela oz. delovne sile. 

— Od skupno 280 žer javov v 
Železarni j i h 50 že ima opravljeno 
registracijo in atest. Od tega je bilo 
izdelanih 10 atestov v le tošnjem 
letu. V pripravi je registracija za 
nadaljnjih 40 žerjavov. 

V A R S T V O P R I D E L U 
Odstotek poškodb pri delu na 

s ta lež zaposlenih je v letu 1973 za 
0,2 f nižji od r , leta 1972. V pogledu 
izgubljenih delovnih dni zaradi 
poškodb pri delu pa v primerjavi z 
letom 19/2 beležimo nerealen porast 
in to za 438 dni. Temu porastu so 
največj i vzrok hujše poškodbe. V 
avgustu je bil smrtno poškodovan 
klepar J A N M A R T I N , ko ga je pred 
vhodom v mart inarno povozil v i l i ­
čar. 

T O Z D H L A D N A P R E D E L A V A 
H l a d n a valjarna 

Največji problemi v proizvodnji 
hladne valjarne so bil i občasno 
pomanjkanje vložka in redukcije 
e lek t r ične energije v septembru in 
decembru. Z dodatnim obrato­
vanjem ob prostih dnevih so 
dosegli navedeno proizvodnjo in 
tako premostili krize v preskrbi z 
vložkom in e lek t r i čno energijo. 

K o t poseben uspeh v tem obratu 
pa moramo omeniti proizvodnjo 
dinamo hladno valjanih trakov, ki je 
dosegla 5544.1 ton ali 110.30 odstot­
kov na lanskoletno proizvodnjo. 

P r o f i l a r n a 
Pomanjkanje vložka in delovne 

sile sta dva na jvažne j ša problema v 
obratu. K l j u b pomanjkanju toplo 
valjanih trakov pa je proizvodnja 
44.3 odstotka višja kot v letu 1972. 
Za doseganje še večje proizvodnje pa 
je potrebno povečan je specificiranih 
količin. Min imalne količine zahte­
vajo stalne menjave orodij in zastoji 
zaradi menjav predstavljajo 52,55 
odstotka vseh zastojev al i 20,6 
odstotka obratovalnega časa. 

J e k l o v l e k 
V obratu jeklovlek smo v pretek­

lem letu imelu pri proizvodnji t r i 
osnovne probleme: pomanjkanje 
naroči l v prvem polletju, občasno 
pomanjkanje ustreznega vložka in 
č rno površ ino. 

Sprejem naroč i la za izvoz v Z S S R 
je problem pomanjkanja naroči l 
odstranil , i s točasno pa smo pri tem 
dosegli večje storilnosti , k i j i h dajejo 
velike serije. 

Problem č rne površ ine ob koncu 
leta še ni rešen in povzroča stood­
stotno več izmečka kot je za 
tovrstno proizvodnjo normalno. 

Žičarna 
N a doseganje proizvodnje bistve­

no vpliva zasedenost proizvodnih 
strojev. Do septembra niso vsi stroji 
obratovali zaradi pomanjkanja de­
lavcev, v obeh mesecih z najviš jo 
odsotnostjo zaradi dopustov pa je ta 
problem še izrazitejši . Zato v tem 
obratu kljub normalnemu rezultatu 
ob polletju letnega plana nismo 
izvršili. 

Bis tveni napredek pa smo v tem 
obratu dosegli v proizvodnji V A C 
žice. Dosegli smo letno proizvodnjo 
1843,7 ton al i 124.94 odstotkov v 
odnosu na leto 1972. T o povečanje 
smo dosegli z uvedbo izmene na 
previjanju te žice. 

E l e k t r o d n i ob ra t 
Prodaja tal jenih p ra škov je v tem 

letu zataj i la zaradi konkurence 
tuj ih p raškov , zato ni v celoti 
realizirana planirana količina. 

Bistveni napredek smo v tem 
obratu dosegli v proizvodnji visoko-
legiranih in N i elektrod. Dosegli smo 
proizvodnjo 150.92 ton ali 122.10 od­
stotkov nasDroti ietu 1972. 

Zebljarna 
Pomanjkanje delovne sile v žeb-

ljarni je osnovni razlog, da plana 
nismo dosegli. V drugem polletju 
stalno manjkajo trije žebljarj i . 
Dosegli pa smo v tem obratu 
največjo rast proizvodnje v odnosu 
na leto 1972. Polno števi lo žebljar jev 
v I. polletju in programiranje 
proizvodnje je doprineslo k pove­
čan ju kol ičine. 

S t o j n i n s k i r a z d e l i l n i k : 

1972 1973 

voz din voz din 

p lavž 520 65.307,00 887 145.411,70 
mart inarna 4.509 310.459,80 4.298 458.588,86 
elektrojeklarna 161 25.551,70 152 40.386,60 
Bluming-š teke l 227 12.908,20 250 30.246,66 
valjarna 2400 330 34.907,20 767 94.974,30 
hladna valj.-žič. 253 27.813,60 504 74.298,50 
vzdrževan je 24 5.572.00 4 1.179,50 
energija 29 3.639,00 
transport 1.268 130.201.70 616 114,325,24 
ostali obrati 172 24.215.70 140 25.684,84 
Skupaj 7.594 639.417.40 7.674 989.160,30 

a) po železnici 

1973 38.968 voz 869.468 ton 
1972 40.450 voz 883.351 ton 

b) po cestr. 

1973 17.642 ton 
1972 16.045 ton 

S t o j n i n e 
(domači in tuji vozovi pri razkla­

danju in nakladanju) 

1973 7.974 voz 81.154 ur 989.160.30 dir 
1972 7.594 voz 73.276 ur 639.417.40 dir 

1973 13.525 voz 305.832 ton 
1972 12.149 voz 254.769 ton 
b) po cesti 

1973 125.593 ton 
1972 115.975 ton 

A v t o m o b i l s k i p r e v o z i 

1972 1973 
ton din ton din 

a) lastni 
b) najeti kamioni 
Skupaj 

390.993 
272.230 
663.223 

3.292.827,00 
2,871.998,00 
6,164.825.00 

361.508 
284:337 
645.845 

2,523.431,00 
3,025.858,00 
5,549.289,00 

Toplotna energija 

parni ko t l i t 410.000 434.009 105,9 101,0 
vetr i la N kub. m 340,000.000 334,404.200 98,3 95,0 
v ročevodno 
ogrevanje Geal 21.000 21.419 102,0 114,5 

Redukcije 

I. polletje 3.403.000 M W h 
II. polletje 12,300.000 M W h 
Skupno: 15,703.000 M W h 



Novice iz sindikalnih organizacij 

J A V O R N I K I 
Predsednik sindikalnega odbora 

tov. J a k o p i č je za 6. februar skl ical 
deveto redno sejo. S t r in ja l i so se s 
predlogom, da delovno konferenco 
organizirajo prek S D S , k i naj bi se 
združ i le tako kot že večk ra t doslej. 
Za delovno konferenco osnovne or­
ganizacije s indikata bosta pr ipravi la 
poroči lo vodja in predsednik sindi­
kalnega odbora. Predlagano je bilo, 
naj bi delegacijo v konferenci sindi­
kata T O Z D V a l j a m sestavljalo se­
dem č lanov. Predlog bodo posredo­
val i delovni konferenci v obratu. V 
drugem delu seje so razpravljal i o 
beneficiranem delovnem s t a ž u za 
delovna mesta: upravljalec zakla-
dalnega stroja, I. rezalec in ravnalec 
na Danie l stroju. Poverjeniki bodo 
predlog posredovali S D S v razpravo 
in potrditev. Nadalje so naroči l i tov. 
Zupanu, naj se pozanima pri pristoj­
nih organih glede vp rašan ja , kolik­
šna delovna doba je v ostalih repub­
l ikah potrebna za pokojnino? Vodja 
obrata je prisotne seznanil z obnovo 
garderob in poudaril , da je treba 
skrbeti za varovanje skupne imo­
vine. Opozoril je, da bodo vsak pre­
kršek oziroma povzročeno škodo kr i ­
t ično obravnavali . Ob koncu seje je 
tov. Zupan poroča l o usklajevalnem 
procesu samoupravnega sporazuma 
o medsebojnih odnosih. Glede št i r ih 
ur namesto osmih za krvodajalce je 
odbor predlagal, da bi moral i to 
vp ra šan je enotno uredit i v republiki . 
T o nalogo naj bi opravila s indikalna 
organizacija. T u d i letos bodo varče­
vali z denarjem, k i ga bodo namenil i 
za izvedbo izletov. Objavi l i bodo 
razpis z ustreznimi navodil i č l anom 
sindikata glede va rčevan ja . 

A D J U S T A Ž A B L U M I N G 
Deseta redna seja sindikalnega 

odbora je bi la 5. februarja. Na seji so 
bili prisotni č lani mladinskega akti­
va. V uvodni besedi je predsednik 
sindikalnega odbora tov. Hostnik 
posredoval nekaj misl i glede tesnej­
šega sodelovanja z mladimi delavci. 
Praksa je pokazala, da je le tesnejše 
sodelovanje koristno in da le po tej 
poti lahko rešujejo probleme. Inž. 
Kavčič je prav tako govoril o proble­
mat ik i mladih , na kar so se s t r injal i 
s predlogom za zamenjavo doseda­
njega predsednika akt iva mladih de-

Razprave o osnutku 
resolucije 

VIL kongresa ZKS 
v Železarni 

V Železarni smo začeli z organizi­
ranimi razpravami o osnutku resolu­
cije sedmega kongresa Z K S . O reso­
luci j i je najprej razpravljal sekre­
tariat t ova rn i škega sveta Z K Žele­
zarne, kateri je med drugim sklenil , 
da se organizira za vse sekretarje 
oddelkov Z K . komisije za organiza­
cijsko kadrovska vp ra šan j a , aktiv 
predavateljev in pa za vse č l ane Z K , 
ki so po oddelkih zadolženi za ideo­
loška vp ra šan j a , enodnevni seminar 
na temo delegatski sistem in resolu­
cija 7. kongresa Z K S . T a seminar se 
je izvedel ob 92-odstotni udeležbi 
vabljenih. 

Takoj po seminarju se je razprava 
o osnutku resolucije pr iče la v O O Z K 
po T O Z D . Tako so imeli vsi se­
kretariat i osnovnih organizacij Z K 
v T O Z D , skupnih s lužbah in ŽIC 
razpravo o resoluciji, nj im pa so se 
pr idruži l i tudi vsi oddelki Z K . 

Po pregledu zapisnikov je v raz­
pravi o osnutku resolucije sedmega 
kongresa sodelovala vsa organiza­
cijska s t ruktura Z K v Železarni , ra­
zen enega oddelka, katerega -člani 
Z K pa so vsaj v enem primeru na 
razpravi b i l i . 

V razpravi o osnutku resolucije so 
v Železarni sodelovali 604 č lan i Z K 
al i 86 odstotkov vseh č lanov. 

lavcev. Sprejet je b i l predlog, da bo 
letna konferenca 21. februarja v pro­
storih valjarne Bela . S indika lna or­
ganizacija š te je 142 delavcev, tako 
da bodo imel i šest delegatov v konfe­
renci s indikata T O Z D V a l j a m . Ob 
koncu seje je bilo predlagano, naj 
bosta na vsaki seji osnovne organi­
zacije s indikata prisotna tudi dva 
č l a n a akt iva mlad ih delavcev. 

V A L J A R N A ŽICE 
Seja sindikalnega odbora je bi la 

v petek, 8. februarja. Predsednik sin­
dikalnega odbora je prisotne sezna­

ni l s predvideno reorganizacijo sindi­
kata. Sprejeli so tudi predlog poli­
t i čnega akt iva , nato pa za novo kon­
ferenco sindikata T O Z D V a l j a m 
predlagali t r i č l ane in še t r i mlade 
delavce. Delovno konferenco sindi­
kata bodo izvedli po izmenah, izved­
bo te naloge pa so zaupali sodelav­
cem: Div jaku , L u k a n u , Markov iču 
in Ju rč i ču . V nadaljevanju seje so še 
govorili o akt ivu mladih delavcev ter 
o predlogih za podelitev odlikovanj. 
Ob koncu seje so ugotovili , da so bi l i 
sklepi pre jšn je seje razen enega iz­
polnjeni . 

Vsem samoupravnim 
delovnim skupinam 

v organizaciji skupne službe 

Kdo in kako lahko 
uveljavi pravico do prejemanja 

otroškega dodatka? 
V zadnji š t e v i l k i Ž e l e z a r j a smo vam obljubili, da vam bomo o tem 

kdo in kako lahko uveljavi pravico do prejemanja o t r o š k e g a dodatka 
danes pojasnili. Žal, ta razpis ne bo š e tako popoln, kot smo že le l i , 
ker za letos š e nimamo ustreznih zakonskih d o l o č i l . 

Skupnost o t roškega varstva v 
S R S si že dalj časa prizadeva kako 
rešit i problem o t roškega dodatka, 
kot del naloge pri kompleksnem 
reševanju varstva otrok. To vseka­
kor ni lahka naloga, nit i je ne more 
zadovoljivo reši t i sama skupnost. 
Potrebne so ugotovitve in s ta l i šča , 
no do tu je skupnost ob pomoč i 
drugih d r u ž b e n i h dejavnikov in 
organizacij prišla. Sedaj pa je 
potrebno še videti materialno moč 
slovenske d r u ž b e — pripravljenost 
vseh. k i so dolžni — voljni prispevati 
— dati svoj f inančni — mater ialni 
delež k uresn ič i tv i programa dejav­
nosti skupnosti o t roškega varstva. 

Vs i delavci v z d r u ž e n e m delu, k i 
žel imo imeti urejeno o t ro ško varstvo 
bomo v prihodnjih dneh dali so­
glasje k temu programu, s tem 
da bomo dali svoj »da« na predla­
gano viš ino prispevka, tako kot 
bomo to s tor i l i za n a š prispevek za 
zdravstveno zavarovanje, pokojnin­
sko in inval idsko zavarovanje, za 
telesno kul turo, prosvetno dejav­
nost in za druge samoupravne 
skupnosti . 

K e r je postopek za tak d r u ž b e n i 
dogovor zahteven, odvisen od pred­
hodnih usklajevalnih postopkov 
med vsemi porabniki teh d r u ž b e n i h 
sredstev, je skupnost o t roškega 
varstva, preko poob laščene strokov­
ne s lužbe , izdala navodila in 
raz lož i la ustrezne obrazce za pri­
pravl jalni postopek. 

V prvi fazi tega postopka morajo 
vsi uprav ičenc i do prejemanja otro­
škega dodatka izpolni t i in oddati 
obrazec Izjava o zvezi z ugotavlja­
njem uprav i čenos t i do o t roškega 
dodatka za leto 1974. 

V tej iz javi Izjavi je treba vpisati 
vse otroke za katere sedaj prejemate 
o t rošk i dodatek, njihove eventuelne 
dohodke (druž insko pokojnino, pre­
živnino, va jeniško nagrado, š t ipen­
dijo). Vpisa t i je treba zakonca in 
njegove eventuelne dohodke in o teh 
dohodkih predloži t i potrdilo delovne 
organizacije. Dalje vpisati vse ostale 
č l ane skupnega gospodinjstva npr.: 
s t a r še , če j i h up rav i čenec vzdržu je 
in sicer njihovo ime; sorodstveni 
status in njihov eventuelni dohodek. 
T u je tudi potrebno vpisati imena 
otrok in višino prež ivnine , k i ste jo 
vplačal i v letu 1973. V te izjave je 
nujno vpisati poleg dohodka iz 
delovnega razmerja tudi dohodke iz 
drugih virov in to: 

— iz postranske poklicne dejav­
nosti (mala obrt) 

— od avtorskih pravic 
— dohodek od stavb (oddaja 

stanovanj, sob, ga raž itd.) 
— od obrtne in druge gospodarske 

dejavnosti 
— od inte lektualnih storitev 
— od gozda (vrednost za posek 

do ločenega lesa) 

O vseh teh dohodkih izdajajo 
potrdila pristojne d a v č n e uprave na 
obrazcu D Z S 58,34 a. 

Pod robne j ša navodila je že dal 
oddelek za socialno zavarovanje 
že lezarne Jesenice, k i je tudi oskrbel 
potrebne obrazce in v sodelovanju z 
oddelkom za o b r a č u n osebnega 
dohodka in oddelka za avtomatsko 
obdelavo podatkov pripravi l poeno­
ten postopek za vpisovanje osebnih 
dohodkov ustvarjenih z delom v 
železarni Jesenice. 

K a t e r e d o h o d k e bomo v p i s o ­
v a l i ? 

Vse osebne dohodke i zp lačane za 
delo v rednem času in poda l j š anem 
delovnem času izp lačane v letu 1973. 
T o pomeni, dohodek od decembra 
1972 izp lačane v januarju 1973 do 
novembrskih, i zp lačan ih 15. decem­
bra 1973. 

V d o h o d e k i z d e l o v n e g a r a z ­
m e r j a se ne v š t e v a : 

— povrač i lo s t ro škov na s lužbe­
nem potovanju, 

— povrač i lo s t roškov za prevoz 
na delo in z dela. 

— povrač i lo s t r o š k o v za prehrano 
pri delu, 

— terenski dodatek, 
— nadomestilo za ločeno živ­

ljenje. 
Postopek za izpolnjevanje smo 

organizacijsko prilagodili razpolož­
l j iv im m o ž n o s t i m , da bomo lahko ob 
sodelovanju uprav ičencev časovno 
zelo zahtevno nalogo opravil i do 
28. februarja 1974, to je d o . dolo­
čenega roka za oddajo Izjav in vseh 
potrdi l . Najprej bodo uprav ičenc i ob 
pomoči personalnih u s l u ž b e n k iz­
polni l i 1. stran EB|ave, nato pa bodo 
referenti za obrsreun osebnega do­
hodka vpisali podatke o i zp lačan ih 
dohodkih, le-ti bodo tudi izdajali 
potrdi la o osebnih dohodkih za 
zakonca. Funkc i ja organizacijske 
povezave in vsa druga navodila — 
t o l m a č e n j e daje oddelek za socialno 
zavarovanje že lezarne Jesenice. 

Ves postopek v tej prvi fazi sloni, 
na veljavnih ( s t a r ih ) predpisih, 
vendar je prilagojen p r i č a k o v a n i m 
novim predpisom. 

V Železarn i bomo pozorno sprem­
l ja l i vsa nova navodila in pr ipravi l i 
vse potrebno za t ako j šn je doplač i lo 
(ver je tno) povečan ih o t rošk ih do­
datkov, kot tudi za izdajo dodatnih 
potrdil , če bo le to predpisal novi 
zakon o cenzusu o višini osebnega 
dohodka na č l ana d ruž ine . 

O vseh novostih vas bomo sproti 
obveščali . 

Ob koncu morda ne bo odveč 
opozorilo, da v Izjavah podajamo 
podatke o i zp lačan ih — prejetih 
dohodkih v letu 1973, in to velja za 
vse navedene dohodke. Preden 
podpiše te izjavo preverite na toč­
nost navedb. 

Zdravko Pogačnik 

V današn j i š tevilki Zelezar objavljamo predlog začasn ih pravi l organiza­
cije Skupnih s lužb že lezarne Jesenice, k i j i h po sklepu delavskega sveta 
skupnih s lužb dajemo v javno razpravo. 

Glede na to, da so pred nami volitve delegacij v skupšč ino občine Jeseni­
ce, da bomo delavci v skupnih s l u ž b a h tudi imeli v njej nekoliko mandatnih 
mest (predvidoma 4) ter da nimamo še sprejetih pravil , ki bi urejala nač in 
volitev delegacije, mandatno dobo, odpoklic, pristojnosti delegacije in delega­
tov ter njihove odgovornosti, je nujno potrebno sprejeti ta z ača sna pravila, 
k i to področ je urejajo. I s t oča sno ta zača sna pravi la določa jo funkcijo delega­
cije za interesne skupnosti. 

Predlog teh začasn ih pravi l bo v razpravi od 23. 2. 1974 do 9.3. 1974, ko bo 
razprava zak l jučena in jo morajo vse samoupravne delovne skupine v orga­
nizacij i skupnih s lužb opravit i v tem roku. 

Samoupravne delovne skupine naj izvolijo svojega delegata, ki bo poobla­
ščen za usklajevalni postopek v zvezi s pripombami, pa tudi če samoupravna 
delovna skupina n ima pripomb. Usklajevalni postopek naj bo k o n č a n do 13. 3. 
1974. 

T a z a č a s n a pravi la so sprejeta, ko j i h sprejme večina delavcev v organi­
zacij i skupnih s lužb , kar se bo ugotovilo na podlagi zapisnikov samoupravnih 
delovnih skupin, iz katerih mora biti razvidno, kol iko delavcev samoupravna 
delovna skupina š te je in koliko delavcev je bilo za, proti oz. se je vzdrža lo 
glasovanja. 

Začasna pravila organizacije skupnih 
služb železarne Jesenice 

Člen 1 
Delegacija v organih d r u ž b e n o pol i t ične skupnosti zastopa organizacijo 

skupne s lužbe (v nadaljnjem besedilu OSS). pr i u resn ičevan ju njenih pravic, . 
do lžnos t i in odgovornosti ter organizirani udeležbi pri opravljanju funkcij 
organov d r u ž b e n o pol i t ičnih skupnosti. 

Člen 2 
Delegacijo O S S v organih d r u ž b e n o pol i t ične skupnosti Jesenice nepo­

sredno izvolijo delavci OSS tako, da so zastopani vsi deli OSS. v 

Delegacija OSS š te je 11 č lanov. 

Člen 3 
Delegacijo OSS v organih d r u ž b e n o pol i t ične skupnosti volijo delavci 

OSS na tajnih vol i tvah za mandatno dobo 4 let. N ihče ne more bi t i več kot 
dvakrat zaporedoma izvoljen za č l ana delegacije v organih d r u ž b e n o pol i t ične 
skupnosti. V delegacijo OSS ne more bi t i izvoljen glavni direktor že lezarne 
n i t i direktorji sektorjev. 

Kandidiranje in voli tve v delegacijo OSS za d r u ž b e n o pol i t ično skupnost, 
se izvedejo skladno s statutom d r u ž b e n o pol i t ične skupnosti Jesenice. 

Delavci OSS lahko odpokličejo delegacijo kot celoto oziroma posamez- -
nega č l ana delegacije, na nač in , k i je določen v Zakonu o voli tvah. 

Člen 4 
Delegacija se po izvol i tv i konst i tu i ra tako, da določi vodjo delegacije, ki 

sklicuje seje delegacije, podpisuje pooblasti la delegatom, skrbi za povezavo 
z delavskim svetom OSS in tudi sicer organizira delovanje delegacije. 

Člen 5 
Delegacija OSS v organih d r u ž b e n o pol i t ične skupnosti ima zlasti tele 

pravice in do lžnos t i : 
1. samostojno ali skupaj z delegacijami temeljnih organizacij zd ruženega 

dela delegira iz svojega sestava delegate v zbore skupšč ine d r u ž b e n o pol i t ične 
skupnosti Jesenice. 

2. obravnava gradivo dnevnega reda sej organov skupšč ine d r u ž b e n o poli­
t i čne skupnosti in oblikuje s ta l i šča , k i j ih bodo delegati zastopali na seji 
organov, v katere so delegirani, 

3. spremlja delo skupšč ine in svojih delegatov v skupščini , daje pobude za 
obravnavanje vp ra šan j , pomembnih predvsem za OSS, 

4. obravnava predloge za sprejem aktov in odloči tev skupšč ine . 
5. občasno posreduje informacije o delu organov skupšč ine d r u ž b e n o 

pol i t ične skupnosti in o svojem delu delavskemu svetu OSS in delavcem OSS, 
6. delegacija prek svojih delegatov to lmač i delavcem OSS osnutke in 

predloge aktov in odloči tev, k i j i h daje skupšč ina d r u ž b e n o pol i t ične 
skupnosti v javno razpravo, 

7. u resn iču je tudi druge pravice in dolžnos t i , k i izhajajo iz ustave, 
zakonov, s tatuta in drugih aktov d r u ž b e n o pol i t ične skupnosti, že lezarne 
oziroma OSS. 

Člen 6 
Delegat, k i ga delegacija delegira v zbore skupšč ine , se mora pri zavze­

manju s ta l išč o vprašan j ih , o katerih skupšč ina odloča, ravnati skladno 
s smernicami OSS in skladno s s tal išči delegacije, katere član je. 

Člen 7 
Delegat je do lžan o delu skupšč ine po roča t i delegaciji oziroma delavcem 

OSS. Za svoje delo je odgovoren delegaciji in OSS. 

Člen 8 
Funkci jo delegacije za organe samoupravnih interesnih skupnosti 

opravlja delavski svet OSS. Pr i tem ravna v skladu z ustreznim zakonom in v 
skladu z dogovori ob ustanovitvi interesne skupnosti ter o konst i tuiranju 
njenih organov. •> 

Delegat iz prejšnjega" odstavka tega č lena je lahko član delavskega sveta 
ali drug delavec OSS. 

Jesenice, dne 19/2-1974 

TEHNIČNI FELJTON — TEHNIČNI FELJTON — TEHNIČNI FELJTON — TEHNIČNI FELJTON — TEHNIČNI FELJ 

Peleti iz železovega prahu 
Pred let i je bi la že leza rna M u z u s h i m a , k i pr ipada japonski 

železarski d ružb i Kawasak i Steel, znana po tem, da v njej 
obratuje največj i p l avž na svetu. T a primat pa j i je pred 
k ra tk im prevzela že lezarna Fukuvama, last d r u ž b e Nippon 
K o k a n Steel Co . 

Vendar je ta že leza rna danes spet zanimiva za že lezarske 
strokovnjake po svetu. V njenem sestavu je n a m r e č obrat, k i 
proizvaja pelete iz železovega prahu, k i nastane v že leza rn i ( L D 
konvertorji , e l ek t r i čne peči, p lavži ) . T o pa je tudi edini tak 
obrat na svetu. Peleti vsebujejo 70—90 odstotkov železa, kar je 
dovolj za predelavo v p lavžu. Poleg tega pri proizvodnji peletov 
uporabljajo drobni koks, navadno pa uporabljajo kot gorivo 
zemeljski pl in . 

T a obrat je pričel obratovati marca 1973. Ze takoj so ga 
obiskali s trokovnjaki raznih že lezarskih d r u ž b iz raz l i čn ih 
d r ž a v in se zanimal i za odkup licence. Nedvomno pomeni proiz­
vodnja peletov na tak nač in velik napredek v svetovni 

železarski industr i j i . Investicijski s t rošk i so znaša l i 14. mi l i j . do­
larjev, dnevno pa proizvedejo 1300 ton peletov. P r i tem postop­
ku pelete tudi očist i jo raznih škodl j iv ih elementov kot so: 
svinec, t i tan, cink in žveplo. Peleti merijo v premeru pr ib l ižno 
12 mil imetrov. 

Prednosti t a k š n e proizvodnje peletov so oč i tne . K e r za 
redukcijo uporabljajo droben koks, n i v a ž n o kje je tak obrat 
postavljen. Ce pa pr i redukciji uporabljajo zemeljski p l in , mora 
bit i obrat za proizvodnjo peletov zgrajen v bližini n a h a j a l i š č a 
zemeljskega pl ina, d r u g a č e so proizvodni s t roški preveliki. 

Nov nač in proizvodnje peletov ima zaenkrat še svoje 
pomanjklj ivosti . Vendar prizadevni japonski železarski strokov­
njaki obljubljajo, da j i h bodo kmalu odpravil i . Pelete, proizvede­
ne po novem postopku, zaenkrat še ni mogoče uporabit i v 
e lek t r i čn ih pečeh in zato bodo moral i japonski s t rokovnjaki 
izpopolni t i proizvodnjo peletov iz železovega prahu tako, da 
bodo le-ti uporabni tudi v teh jek larsk ih agregatih. 

Za eno tono peletov porabijo 27 l i t rov mazuta, 98 k V V ^ h 
e lek t r ične energije in 470 ton drobnega koksa. Celo tn i s t roški za 
tono peletov znaša jo p r ib l ižno 50 dolarjev. 

Japonski železarski s trokovnjaki se že skoraj deset let 
ukvarjajo s tem, da bi proizvajali pelete iz železnega prahu. 
Leta 1964 so zgradil i dva poskusna obrata v železarni Chiba , k i 
je tudi last železarske d r u ž b e Kawasaki Steel. Mesečno so v 
obeh obratih proizvedli 1000 ton peletov. Štir i leta kasneje pa so 
zgradili obrat z mesečno proizvodno zmogljivostjo 6000 ton 
peletov. S poskusi so še nadaljevali in ugotavljal i zadovoljive 
rezultate. S temi peleti so zman j ša l i s t r o ške pri proizvodnji 
grodlja v p lavžih . M e d drugim so pr ihran i l i 50 kg koksa pri vsaki 
toni grodlja in produktivnost p lavža povečal i za osem odstot­
kov. D r u ž b a se je tako v marcu 1972 odloči la za graditev obrata 
v že lezarni M u z u s h i m a in leto za tem je že začel z redno proiz­
vodnjo. Z uvedbo tega postopka so napravi l i japonski železarski 
s t rokovnjaki pomemben napredek pri uporabi materialov, k i 
nastajajo v ž e l e z a r n a h kot doslej nekoristni odpadki. 

N . K . 
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Vinko 18 
Trinkaus Brigade s hribov 

Všeč mu je bila 
Tanja, vendar je bila iz nekega dru­
gega, oddaljenega sveta; hči rud­
niškega uradnika, dijakinja, izobra­
žena, skratka — nedosegljiva. Za 
druga dekleta, tudi za Korošice, kjer 
so se včasih zadrževali, se ni meniL 
Zanimalo ga je le orožje, boji. 

Če pa fantje mislijo, da bo na 
Obirsko — izlet, se pa prekleto mo­
tijo. Bo že poskrbel, da bodo napad­
li kako večjo skupino Nemcev ali 
celo postojanko. Res bi bilo zabav­
no, da bi četa napadla policijsko po­
stajo! Po taktičnih načelih moraš 
imeti za kaj takega najmanj bata­
ljon ali brigado. Vsa zavarovanja, 
da ti ne vpadejo v hrbet, ko grizeš z 
bombami v debele stene, poberejo 
čete, bataljone. In potlej moraš 
menda napadati še druge posto­
janke, da precej ne uganejo, kaj 
pravzaprav hočeš. Hecno bi pa bilo, 
če bi s četo napadli policijsko posta­
jo .. . 

Zabaval in napajal se je nad to 
mislijo, ko je četa v dolgem razmiku 
zapuščala znane hribe in kmetije. 
Odredil je le predhodnico, saj bi bilo 
pošiljanje bočnih izvidnic v tej tako 
valoviti pokrajini zelo zamudno. 
Tudi borcev ni želel utrujati. Doslej 
na Koroškem kmetje niso izdajali. 

Hodili so po varni pokrajini, ni se 
jim bilo treba umikati v gozdove; le, 
če bi naleteli na nemško patruljo. Po 
njej bi pa užgali. 

Tole, s policijsko postajo bi bilo 
res zabavno, je spet premišljal Ko­
likor je vedel, na Štajerskem ni še 
nikomur uspelo, da bi zavzel poli­
cijsko postajo. Napadali so že takoj 
v začetku. Še, $am je bil v avgustu 
enainštiridesetega zraven, ko so 
prvič napadli policijsko postajo v 
Zagorju. Takrat še ni bil partizan, 
puško pa je imel. Ker je za napad 
vgdel, je s skojevcem Kolarjem stre­
ljal na policiste izza separacije. 
Hudo tvegano je bilo to, ker so se 
partizani lahko umaknili v breg, on 
pa je imel le pot skozi rudarsko ko­
lonijo na izbiro. Pa ga vseeno niso 
dobili. In tudi iz tistega napada ni 
bilo nič. Fantje so se malo prehitro 
ustrašili. Ko je premišljal, zakaj so 
ranili samo enega policista, je ugo­
tovil, da zato, ker so bombaši pre­
hitro vrgli bombe. Vrgli so jih na 
pamet, pred postajo, kjer bombe 
niso napravile nobene škode. Bom­
bo pa moraš vreči v sobo, kjer so po­
licisti. To je že vedel. Če bo kdaj na­
padel postajo, potem bo zagnal 

bombo v sredo policistov. Zaneslji­
vo, da jo ne bo treba pozneje ubirati 
v hrib. 

Borci v predhodnici so se raz­
vrstili tako, kakor je kdo poznal 
pokrajino. Ker so bili v četi borci 
skoraj iz vseh krajev vzhodne Koro­
ške, ni bilo težav in so ponoči brez 
zatikanja in mučnega postajanja in 
vpraševanja, kje pravzaprav so, na­
predovali proti Obirskem, Tako so 
še pred jutrom prišli do krajev, kjer 
so nameravali ostati teden ali dva. 
Čeprav bi bilo udobneje spati na 
senu, v poslopju, je Tonči vseeno 
odredil, da so ostali v gozdu. Zdaj 
so bili le četa in moral je poskrbeti 
za večjo varnost. 

Zjutraj je z daljnogledom opazo­
val pokrajino pod sabo. Drugačna je 
bila od zasavskih hribov! Napete 
planine, velike kmetije, vasi, kot bi 
jih naslikal; majhne, ljubke, kot 
vtisnjene v zeleno pokrajino. In plo­
tovi, potke, red, skalnost v razgibani 
pokrajini Kako prijetno bi bilo tule, 
brez skrbi, je pomislil. V miru se v 
tako pokrajino zatekajo turisti. La­
zijo v hribe, da bi izgubili nekaj 
tolšče; vržejo se pod drevo v senco, 
se polotijo dobrot, ki so jih prinesli 
s sabo. Gledajo, gledajo, lazijo še 
više, da bi videli še več. 

»Tovariš komandir,« ga je zmotil 
Smeli, kije bil po razporedu dežurni 
v četi: »Razmestim borce po polo­
žajih?« 

»Dvoje stražarskih mest levo in 
desno, zadaj, višje gori izvidnico,« je 
hladno naročal, da bi Smeli čimprej 
odšel. Videl je, kako Smeli zbira 
pogum, da bi ga še poučil, kako bi 
morali zavzeti položaj. »Tukaj smo 
na pohodu nekakšna velika, gibljiva 
izvidnica. Ne bodo nas še napadli, 
brez skrbi. Sicer pa imamo straže. 
Borci naj se naspijo. Pošlji Anzeja 
in Miheja k meni,« je trdo povedal 
Smeliju, da ne bi pomislil, kako se 
želi še pogovarjati z njim. 

Ne pogovarjam se prav, je začel 
premišljati, ko se mu je oglašala 
slaba vest. Bil je pregrob z vodni­
kom. Tako komandir ne sme. Vsak 
v četi mu mora biti enak, dokler ni 
napravil velike napake. On pa ima 
res rad le nekatere. Tak je bil tudi 
kot borec. Družil se je le s prijatelji, 
ki jih je imel rad. Za druge se ni 
menil. Ampak zdaj, zdaj.. . Pre­
kleto, kako so ga spekli s tem ko-
mandirstvom. Mar bi ostal vodnik! 
Saj tudi bi, če bi ga poslali s skupi­
nico kamorkoli. Če bi imel zdajle 

s sabo le pet borcev, eno zbrojevko, 
on brzostrelko, brez skrbi bi se 
podali h kmetu v planino. Tam bi se 
hranili in spali, zvečer hodili na se­
stanke, napadali. Vse bi bilo tako 
preprosto, veselo... 

Mihej in Anzej sta se gledala zbe­
gano. Nemara zato, ker je poslal 
dežurnega, da ju je obvestil, naj se 
zglasita pri njem. Zabavala ga je 
zadrega fantov, ki se še niso otresli 
starih navad, za nove pa še ni bilo 
dovolj časa. 

»Šla bosta h kmetijam. Pogovar­
jajta se s kmeti, povejta jim kdo sta, 
preizkusita jih, če so pripravljeni 
sodelovati s partizani Tiste, ki bodo 
radi obljubili sodelovanje, poprosita 
za kruh, sir, če ju imajo. Ne poni-
žujta se pred kmetom, ki bi bil pre­
strašen; bodita pa zelo previdna z 
vsakim, ki bi se prehudo cedil od 
navdušenja in dobrote. Predobrim 
ljudem ne zaupajta! Ti imajo vedno 
posebne namene,« je naročal bor­
cema, ki sta postajala vse bolj vese­
la: »Samo nobenih prismodarij, 
punc, žganja, nič takega! Vzemita 
enega ali dva borca s sabo — s 
praznimi nahrbtniki. Najpozneje do 
dveh morate biti nazaj. Ja, še to: če 
bi naleteli na osamelo, dovolj veliko 
kmetijo, kjer bi se lahko za nekaj 
dni zadržala četa, jo skrbno pro­
učita. Izdaje ne sme biti! Razumela? 
Vidva odgovarjata!« 

To, o odgovornosti, je fanta zre­
snilo. Tudi njega. Zdaj je moral že 
premišljati, tehtati Začelo ga je 
skrbeti, če je dobro premislil, in to 
mu ni bilo prav. Ampak ugriznil je 
že, moral bo še pogoltniti 

Odpravil se je h četi. Izbral si je 
mesto na robu taborišča, kjer so 
borci že spali. Odeje ni vzel, le na­
hrbtnik si je podložil pod glavo in se 
zleknil na tla. Brzostrelko je imel na 
prsih, pripravljeno, da takoj užge, če 
bi jih policisti presenetili. 

Smeli ga je zbudil. Ko je naglo 
pogledal in trznil, je videl, da stojita 
za njim Anzej in Mihej. Oba borca 
sta se držala zelo resno. Ko je vstal, 
sta ga strumno pozdravila. Anzej je 
poročal: • »Tovariš komandir, vse 
naloge smo izpolnili! Hrano smo že 
dali kuharju.« 

»Kakšne naloge?« je ušlo Smeliju. 
Tonči je s težavo zadrževal smeh. 

Anzej in Mihej sta trmoglavo mol­
čala. Obraza sta se jima čudno 
zresnila od zavzetega prepričanja, 
da varujeta glavno skrivnost. 

Tomaž Iskra Dežela bogov, filozofov, poetov 
4 mornarjev in še kaj... 

Tempelj je tetragonske oblike. 
Fasada je na krajš ih straneh nižja, 
pročelje je obrnjeno prot i vzhodu 
kljub temu, da so vsi ostali an t i čn i 
— dorski templji obrnjeni proti 
mestu (zahodu). Ža los tno je, da je 
bil ta tempelj ohranjen popolnoma 
še pred dvema stoletjema tako kot 
Teseum. Preživel je vojne čase, 
upore, verske revolucije skozi 2000 
let in vse njegove lepote so se do ne­
davnega ohranile, arhitektonsko 
okrasje nad vrati — metope so še 
vedno na svojem mestu. 

N a vzhodni strani se je imenoval 
pronaos al i veža, na strani obrnjeni 
prot i Pirseus pa se imenuje epistho-
domus. Pronaos in episthodomus sta 
hranila ljudsko zakladnico. Zaprta 
sta bi la z zavesami pri tr jenimi na 
stebre. Luknje v stebrih pa se še da­
nes vidijo. Prostor na katerem je 
stal tempelj je bi l razdeljen na dva 
enaka dela z vertikalno steno, v ka­
teri so bi la tudi vrata. Širši del se je 
imenoval Cel la in je bi l 28 metrov 
dolg, hodni del ali episthodomus pa 
je meri l 13 metrov. Cel la je biia glav­
ni del templja, v katerem je stal zlat 
in s lonokoščen kip Atene, k i jo je na­
redil Phidias. K i p je bi l visok 12 
metrov. Go l i deli t rupa so bi l i slono­
koščeni , obleka in okrasje pa iz zla­
ta. Boginja je bila oblečena v »chi-
ton« obleko, k i je segala do tal . V eni 
roki je d r ž a l a kopje, podoba zmage 
pa je bila v njeni levi roki . Opasana 
je bila z »segis«. V sredini tega pasu 
pa je biia upodobljena glava nekega 
Gordijca. Pokr i ta je bila s čelado, 
ščit je bil na njeni levi strani. 

P A R T E N O N S K E M E T O P E 
Zunanja razporeditev vsakega 

templja skoraj vedno izraža nek od­
nos do božans tva , k i ga tempelj 
čas t i . Tako vzorci na zunanjosti 
Par tenona nazorno povezujejo zgo­
dovino z mitologijo boginje Atene in 
spominjajo na obrede prikazane v 
njeno čas t . Tako so arhitektonski 
okraski nad vrat i povezani z dvema 
skulp turn ima kompozicijama. Dolgi 
s ta 24 metrov, vsebujeta pa po 24 
ogromnih kipov. Vzhodna ^stran 
predstavlja rojstvo Atene in Zeuso-
ve glave, zahodna pa spor Atene s 
Poseidonom zaradi A t r i čne zemlje. -

Metop je 92 — ohranjenih pa je le 
14 na fasadi stavbe. Petnajst j i h je 
odnesel Lo rd Elg in , k i je zgradil 
ogromno uro, k i sedaj stoji na trgu. 
E n a je v muzeju v Parizu, dve pa sta 
ohranjeni na Akropol i . Od ostalih n i 
sledu. Znano je, da so se izgubile, ko 
se je lord Elg inova ladja potopila 
skupaj z ostal imi okraski. Pr ib l ižno 
na sredini vzhodne strani je bilo 
upodobljenih 12 božans t ev , na 
severni strani bi tka med Amazonka-
m i in Ateno, na j u ž n i pa so bila pri­
kazana herojstva Atencev. 

E R E C H T H E U M 
Erehtej , k i je najbolj svet in mist i­

čen tempelj v Atenah, se sestoji iz 
treh delov. P r v i del je posvečen 
A t e n i Pol ia . Vra t a so obrnjena prot i 
vzhodu. T a del zajema skoraj 
polovico templja. Drug i del je posve­
čen Erehteju. Tre t j i pa N v m p h a m 
al i Maiden Pandrasus eni od hče ra 
Cecropsa. T i trije deli sestavljajo ce­
loto, k i pa jo je zelo t ežko opisati; 
čeprav je že veliko napisanega o 
njej. T a tempelj je b i l na j s t a re j še 
svet išče Akropole. K o t pravi Pausa-
nius, so ga poslej imenovali Erehtej. 

M e d zapisi 92. Olimpiade pa 
zvemo, da to stavbo niso imenovali 
tempelj, pač pa hiša . Zgradil jo je 
Erehtheus, k i je tud i pokopan v njej. 
Zato se t is t i del templja, kjer je nje­
gov grob imenuje Erehtej v pravem 
pomenu besede. 

Homer naj je predstavil Erehteja 
kot sina zemlje, k i ga je vzgajala 
boginja Atena . K o ga je sprejela, ga 
je zaprla v neko torbo in jo dala v 
varstvo h č e r a m Cecropsa — sestram 
Agraulos, Pandrosus in Here. Te pa 
so jo zaradi radovednosti odprle. K o 
so videle otroka v obl iki kače , se j i m 
je takoj zmeša lo in vrgle so se iz 
Akropole v globino. K e r pa je le 
Pandrasus ubogala ukaz boginje, je 
del templja posvečen njej . . . 

Cela zgradba je bila zgrajena v 
jonskem sti lu in je popolno nasprot­
je Parthenonu, k i je b i l grajen v dor-
skem sti lu. Obl ika Erehteuma je po­
polnoma d r u g a č n a kot so ostali grški 
templji , k i so bi l i vedno visoki in 
dolgi. Imeli so s tebr i šča na vzhodni 
in zahodni strani.~Erechteum pa, če­

prav je b i l dolg, je imel le eno stebri­

šče in to na vzhodni strani. Toda 
k r i l a na severni in j u ž n i s trani 
sta templju dala obliko križa. 
Tempelj ima t r i stebre, k i ustrezajo 
vzhodnemu, severnemu in j u ž n e m u 
vhodu. 

J u ž n o s tebr i šče je bilo popolnoma 
d r u g a č n o . Namesto stebrov je tam 
stalo šest čudov i t i h kipov devic 
(kariatid), oblečenih v Panathenaic 
obleke. Bi le so bogato o k r a š e n e z ro­
ž a m i in ostal im okrasjem, z 
majhnimi detajli v jonskem sti lu 
brez okrasnih prog. Št i r i skulpture 
so na fasadi, dve pa ob straneh. Od 
teh devic je pet še ohranjenih. Šes to 
iz severnega s tebr i šča je zaplenil 
lo rd E lg in . 

Vaše maslo! B i radi 
p r ik l i ca l i h u d i č a in imel i ž r tve kakor poleti v Zagrebu a l i maja v 
Beogradu? Pol ic i ja bi lahko streljala, ko so se p u l i l i z njo za rdečo 
zastavo. Pamet, p a m e t . . . Zgrda človek ne doseže ničesar , samo 
žr tve , nepotrebne ž r t v e . . . Treba je počasi , brez rož l j an ja z revo­
lucijo . . . P repr ičeva t i , organizirati , z d r u ž e v a t i delavstvo v organi­
zaciji , postavljati pametne in uresnič l j ive zahteve, se p o g a j a t i . . . 
Vse se doseže zlepa, tudi socializem, ko nas bo dovolj in nas bo 
v parlamentu več kakor č rn ih in p l a v i h . . . Organizacija, strokovno 
si p r i nas organiziran, pa še v organizaciji rovar i š . . . Ne misl i , da ne 
vemo . . . Ne preganjamo vas, ne izganjamo, znamo cenit i delavsko 
zavednost, a prenapetost, je p r e n a p e t o s t . . . « 

»Vidim, v id im! Zato se nehaj napenjati, da od socialpatriotske 
napetosti ne boš še počil in od organizacije odvrni l še več č lanov , 
kakor s i j i h že.« 

»Odvrni l? Jaz odvrni l?« se Zadravec razbur ja 
»Ti in tebi podobni ,« pravi mirno Goričnik . 
»V večini smo! Podredit i bi se nam m o r a l i « 
»Ja, in še sto let č a k a t i na social izem.« 
»Tudi reforme so pot k socializmu. Delavska zakonodaja je 

d r u g a č n a kakor pred desetimi leti.« 
»Zakonodaja , k i se je gospoda ne drži.« 
»No, nikar! T u v naš i fabriki pazimo, da se izvaja.« 
»Zato pa imamo še vedno deveturnik, kajne, pa je le mesec 

manj kakor deset let, odkar so sprejeli zakon o osemurn iku .« 
»Bolje deveturnik ko bi t i na cesti! D a n a š n j i časi so težki . Težki 

za gospodarstvo. T u d i las tnikom delajo sive lase in ne samo nam. 
N a lastnike n iko l i ne pomislimo, misl imo samo nase.« 

»Ne, mislimo na gospodarstvo, k i bi ga bilo treba spremeniti. 
Nasprotje med d ružben im delom in zasebno lastnino ovira gospo­
darstvo. Zato namesto gospodarskega napredka večne gospodarske 
krize. Tega si ni izmis l i l Lenin , m a r v e č je spoznal in ugotovil že 
Marx . P r i š t e v a t e se k marksistom, pa M a r x a poznate samo po 
imenu, njegove misl i , ugotovitve, predvidevanja pa so vam žal kakor 
š p a n s k a vas. K delavskemu razredu se pr i š t eva te , pa ne veste, da je 
delavski razred brez razredne zavesti in spoznanja lahko samo roba, 
s katero meše ta r i jo lahko kapital is t i ali kdorkol i , k i delavcem sedi 
na plečih, in mu po svoji volj i n iža in znižuje ceno . . . O tem bi lahko 
malo bolj razmiš l ja l , Zadravec! Razmiš l j a l t i in drugi, k i se imate za 
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glavo naše strokovne organizacije, pa ste žal samo glava, navadna 
glava brez m i s l i . . .« 

»No, Goričnik, to je pa preveč . . . O tem bomo govorili na seji. 
Ja, moral i bomo . . . Pokl ica l i te bomo na odgovor.« 

»Lahko! A r a č u n bom polagal samo pred vsem č l a n s t v o m in ne 
samo pred vami. Tak je sporazum, po katerem smo se vam neodvisni 
spet pridružil i .« 

»Dali smo vam streho! K a m bi brez strehe, k i so vam jo vzeli!« 
»Vzeli ste nas zaradi č l ana r ine , k i bi vam vrgla za polovico manj 

dohodka, ko bi ne bilo nas. Sicer pa to ni najbolj pomembno, vsaj za 
nas ne.« 

»Vem, za vas je bolj pomembno tisto včera j , ka jne?« 
Goričnik molči , zato pa se oglasi Grebene, k i je pravkar prišel in 

z očmi iskal Žefa, da bi mu dal malico, in ga zagledal v Goričnikovi 
bližini, a je obstal, ko je zasl išal Zadravca. 

»Zdaj molčiš , kajne?« vr ta Zadravec. »O tistem, kar je bilo 
včera j , nočeš govoriti .« 

»Bom pa jaz,« ga namesto Gor ičn ika pogleda Grebene. »Kaj pa 
te bode tisto včera j , socialpatriot! K o bi b i l kaj prida, bi korakal 
zraven, pa boš šel za rdečo zastavo šele takrat, kadar pridejo bolj-
ševiki, če te bodo sploh pusti l i , prekleti manjševik!« 

»Smrkavcem, k i bi j i m bil lahko oče, ne bom odgovarjal .« 
»Saj imaš prav, ker vem, kaj boš p o v e d a l . . . Zlepa, počasi , 

z reformami, s parlamentom . . . kapi tal izem bo počasi prava ovčka 
in se bo kar sam od sebe izbeketal v socializem,« Grebene posnema 
Zadravčev glas in obnašan je . »Pa t r e p e t a š pred to ovco, ker veš, da 
ni ovca. ampak volk, k i si je natakni l ovčji kožuh . . . Ja, ja , t reseš se 
pred njo in jo prosiš, da te še bolj ne okolje, namesto da bi jo ubil , 
ker volk ostane volk. Ja, taki strahopetci ste postali oče t je! Zato pa 
ne lajaj, če si strahopetec. Če se očet je ne upajo postaviti k r iv ic i po 
robu, se j i bomo postavili nj ihovi sinovi in se boril i tudi za očete , da 
bodo vsaj na stara leta vedeli, da so imeli mladi bolj-prav.« 

»Ja. ta leta bi pa prav rad dočaka l , a bi na jb rž moral dočaka t i 
Metuzalemovo starost, pa bi še ne dočaka l , da bi moral dati mladim 
prav ali j im bit i celo hvaležen.« 

»Morda t i ne bo treba čaka t i tako dolgo . . . Sicer pa, glej ga. 
Zef,« se Grebene ozre k Žefu, k i sedi v Goričnikovi bližini. »Tole ti je 
dala teta in me prosila, naj t i nesem.« 

»Teta?« ga z a č u d e n o pogleda Zef in misl i na pravo teto. s t r ičevo 
zad i rčno in skopuško ženo. 

»Vprašala je, če t i j o p a ni premajhna. Še eno ti plete! T a bo 
daljša.« 

»Ne, tega ne morem vzeti!« se brani Zef. 
»Le vzemi! In v nedeljo pr idi na kosilo! Oba te vabita, teta in 

s t r i c « 



J e s e n i š k e n o v i c e 
Nova organizira­

nost vzgojnb-
izobraževalne 

dejavnosti 
N a zadnji seji sekretariata akt iva 

komunistov prosvetnih delavcev 
naše občine, so najprej pos luša l i po­
ročilo Teodorja Kreuzerja o konsti­
tuiranju desetih temeljnih organi­
zacij zd ruženega dela s tega področ­
ja in delovne organizacije Vzgojno 
izobraževalni zavodi ter njihovem 
vpisu v sodni register. Več časa so 
posvetili razpravi o samoupravlja­
nju v novo ustanovljeni delovni or­
ganizaciji. K o t najvišji samoupravni 
nrgan bo svet vzgojno izobraževal ­
nega zavoda, za katerega pa še niso 
izvolil i delegatov. 

Na seji sekretariata komunistov 
prosvetnih delavcev so govorili tudi 
o organizacijskih vprašan j ih . Dogo­
vorili so se, da bodo v okviru Vzgoj­
no izobraževa lnega zavoda št ir i 
osnovne organizacije Z K , na nivoju 
delovne organizacije pa svet Z K . 
Dogovorili so se tudi, da bo aktiv 
komunistov prosvetnih delavcev, ka­
terega bodo skl ical i se v februarju, 
razpravljal o nadaljnjem razvoju 
Šolstva v občini, prav tako pa tudi 
o osnutku resolucije sedmega kon-
gresa Z K Slovenije. Takrat bodo iz­
volili tudi nov sekretariat aktiva, saj 
le sedanjemu že potekla dveletna 
mandatna doba. 

Pri Gorenjki 
dve TOZD 

V preteklem tednu so se v okviru 
delovne organizacije hotelskega pod-
jetja Gorenjka sestali zaposleni na 
dveh zborih delovnih ljudi ter po­
novno razpravljal i o svoji organizi­
ranosti. Skleni l i so ustanovit i dve 
temeljni organizaciji zd ruženega 
dela — eno na Jesenicah in eno v 
Kranjski gori. poleg tega pa še skup­
in- s lužbe s posebnim statusom. Prva 
temeljna organizacija zd ruženega 
dela bo zajemala vse gostinske 
obrate na Jesenicah in v Mojs t ran i 
ter trgovino alkoholnih in brezalko­
holnih pijač, druga temeljna organi­
zacija pa vse hotele, gostinske obra­
te in žičnice v Kranjsk i gori. Pod­
korenu in Planici . Opravi l i šo že pri­
glasitev v sodni register ter imeno­
vali vršilce do lžnos t i direktorjev, v 
prihodnjih dneh pa bodo tudi že vo­
lili delavske svete obeh temeljnih 
organizacij zd ruženega dela in dele­
gacije. 

N a omenjenih zborih so razprav­
ljali tudi o nadaljnjem povezovanju 
notne organizacije zd ruženega dela 
drugimi večjimi organizacijami, saj 

želijo bolje izkoriščat i možnos t i in s 
skupno pomočjo hitreje dopolnjeva­
ti t u r i s t i čne objekte. 

V Mojstrani komunisti 
za resolucijo 

V če t r t ek , 14. februarja, zvečer so 
se v Mojs t ran i sestali č lani osnovne 
organizacije Z K in razpravljal i pred­
vsem o vsebini osnutka resolucije 
sedmega kongresa Z K Slovenije. 
Razlago vsebine resolucije je podal 
sekretar obč inske konference Ludv ik 
Kejžar, navzoč i pa so bi l i z njegovo 
razlago izredno zadovoljni. 

Osnovna organizacija Z K v M o j ­
strani š te je 56 č lanov , k i so že dose-
daj akt ivno reševal i probleme in 
naloge, kot j i h postavlja tudi reso­
lucija. Zato resolucijo tudi v celoti 
podpirajo. 

Pomembna naloga komunistov v 
Mojstrani je predvsem pridobivanje 
novih č lanov . 2e v bližnji prihod­
nosti nameravajo sprejeti nekaj no­
vih č lanov , s č imer bi osnovno orga­
nizacijo lahko ustanovi l i tudi v K o ­
vinski opremi. V n a č r t u imajo tudi 
ustanovitev sveta zveze komunistov, 
kjer bi zd ruževa l i vse komuniste v 
kraju. Pomembna naloga pa bo tudi 
večja skrb za mlade, k i so bi l i do 
sedaj p r epuščen i sami sebi. Dogovo­
ril i se bodo za mentorstvo i n p o m o č 
pri ureditvi prostorov. 

Rožca pri ABC 
V torek, 12. februarja, so se na 

Jesenicah zbra l i predstavniki sestav­
ljene organizacije zd ruženega dela 
zd ruženega podjetja A B C in podjet­
ja R o ž c e ter podpisali pristop k 
temu zd ružen ju . K o t je znano, so se 
zaposleni v R o ž c i odločili , da se kot 
organizacija z d r u ž e n e g a dela pri­
ključijo k omenjeni sestavljeni orga­
nizaciji . 

V uvodnem nagovoru- je direktor 
K a r e l F r ančešk in iz raz i l upanje, da 
so izbra l i pravo pot in da bodo tako 
združen i pomagali u resn ič i t i ustav­
no nače lo o povezovanju trgovine 
s proizvajalcem in delal i v korist 
po t rošn ika . Po poroč i lu o 22-letnih 

prizadevanjih Rožce za razvoj 
trgovske mreže v občini, so podpisali 
pristopni akt. 

Sestavljeno organizacijo združe­
nega dela A B C sedaj predstavlja 
devet trgovskih organizacij, t r i go­
stinsko t u r i s t i čne organizacije in 
ena proizvodna organizacija. Poleg 

tega so se dogovorili tudi o spora­
zumu o ustanovi tvi konferenc 
osnovnih organizacij s indikata, s 
tem da bodo imeli v vsaki organiza­
ciji zd ruženega dela osnovno orga­
nizacijo. Pogovarjali pa so se tudi 
o obl ikah spoznavanja in rekreacije 
zaposlenih v zd ružen ih kolekt ivih . 

Nova cesta na Koroški Beli 
V ponedeljek, 11. februarja, so na 

Koroški Bel i začeli z zemeljskimi 
deli za prestavitev glavne gorenjske 
ceste. Ko t je znano, bodo cesto pre­
stavi l i bolj prot i železnici, da bi s 
tem dobil i prostor za novo hladno 
val jamo. Dela opravlja Cestno pod­
jetje Kran j , medtem ko mostova čez 
oba potoka dela od jeseni S G P Sava 
Jesenice. Delovodja Cestnega pod­
jetja Kran j Mar jan Pesjak je pove­
dal, da bodo moral i odstraniti pri­
bl ižno 20.000 kub ičn ih metrov zem­
lje, ter da naj bi dela opravil i do 
1. maja letos. 

Pr i tem je še povedal, da bodo naj­
prej uredili del ceste na Koroški Bel i 
in šele zatem d o k o n č n o uredili del 
ceste v Soteski, kjer kasnijo pred­
vsem zaradi S G P Sava Jesenice, k i 
ni p r a v o č a s n o uredila podpornega 
zidu. Pozanimal i smo se še pri vod­

stvu S G P Sava na Jesenicah, kjer so 
nam povedali, da z deli niso mogli 
začet i , ker po pogodbi Cestno pod­
jetje ni pripravilo širokega izkopa za 
podporni zid. Po trdi tvah S G P Save 
so tak izkop opravi l i šele do 9. fe­
bruarja in že 11. februarja so začeli 
z deli. to je z d o k o n č n i m izkopom. 

T u d i sedaj so nastale težave , saj je 
teren slabo nosilen, potrebni bodo 
globji temelji, pa tudi preiskava s 
strani nadzorne s lužbe je bila šele 
v teh dneh urejena. P r i S G P Savi so 
še povedali, da bodo oporni zid nare­
di l i najkasneje v treh tednih 

K a k o r k o l i že. dela pri rekonstruk­
ciji odcepa ceste v Soteski predolgo 
trajajo, saj neurejeni odcep otež-
koča promet. In če že ni mogoče 
urediti odcepa ceste vsaj z grobim 
asfaltom, naj bi vsaj bolje vzdrževal i 
makadam. 

Med sedanjo cesto prvega reda in železniško progo na Beli, so začeli z 
zemeljskimi deli za novo traso ceste, ker se stara mora umakniti zaradi 
gradnje nove hladne valjarne. Nova cesta bo predvidoma gotova do 1. maja. 

• 

Rekonstrukcija glavne gorenjske ceste skozi Sotesko je dokaj težavna, ker je 
na tem odseku med Potoki in Koroško Belo zelo tesen prostor. Ko bodo pod 
prostorom, kjer je bila odstreljena skala, zgradili oporni zid, bo najtežji 
problem rešen. Pri cestnem podjetju Kranj, ki vodijo rekonstrukcijska dela in 
SGP Sava, katerega delavci grade oporne zidove, predvidevajo, da bo ta 
odsek nared in asfaltiran do poletne turistične sezone, ko je tu promet 
največ/L B. 

Redna letna skupščina 
ZZB NOV na Blejski Dobravi 

T u d i letos so se č lan i krajevne 
organizacije Z Z B N O V na Blejski 
Dobravi v lepem števi lu udeleži l i 
letne skupšč ine , k i je bila 9. febru­
arja. 

Iz poroči la , k i ga je imel predsed­
nik Ludvik Ambrož ič je bilo razvi­
dno, da je bilo delo odbora, v prete­
klem letu dokaj uspešno , saj se je 
prizadeval, da je bilo vse delo t ekoče 
opravljeno in da so bi l i vsi sklepi 
lanskoletnega občnega zbora reali­
zirani . 

P r i popisu č l a n s t v a Z Z B N O V v 
preteklem letu se je pokazalo, da je 
na območ ju krajevne organizacije, 
to je na Dobravi , L ipcah in na K o č n i 
še 21 l judi , kater i so sodelovali 
z narodnoosvobodilnim gibanjem in 
kateri imajo vse pogoje, da bi se 
včlani l i v organizacijo Z Z B N O V . 
Vsem tem so poslal i tud i vabi la za 
pristop, povabi l i pa so j i h tudi na 
občni zbor. P r i popisu č l a n s t v a so 
tudi ugotavljali , da so nekateri č lani , 
zaradi n i zk ih osebnih dohodkov a l i 
večč lanske d ruž ine , v t ežk ih gmot­
n ih razmerah. Preveri l i bodo gmot­
no stanje teh č l a n o v in predlagali 
upravnemu odboru sklada za borce 

N O V pri občinski skupščini , da se 
j i m dodeli enkratna a l i pa stalna 
pr iznavalnina. 

Zaradi večje umrl j ivost i č l anov 
š te je krajevna organizacija le še 130 
č lanov , čeprav se j i h je nekaj prese­
l i lo na Dobravo od drugod. D a bi 
lažje k r i l i razne s t ro ške so soglasno 
skleni l i , da bo v bodoče z n a š a l a 
letna č l a n a r i n a 150 dinarjev, kar 
imajo uvedene tudi že nekatere 
druge krajevne organizacije. Govora 
je bilo tudi o spomenikih in spomin­
sk ih obeležjih na področ ju krajevne 
skupnosti Blejska Dobrava . 

V razpravi je bilo govora o nalo­
gah borčevske organizacije s poseb­
n im poudarkom na priprave o sploš­
nem ljudskem odporu. Skupšč ino je 
pozdravil kot zastopnik občinskega 
odbora Z Z B N O V K a r e l Pureber in 
pohval i l delovanje odbora organiza­
cije in izrekel nekaj pripomb na po­
roči lo predsednika in druge govor­
nike ter opozoril na nekatere 
najbolj aktualne naloge organiza­
cije. 

Uspešn i skupšč in i je sledil tovar i -
ški večer . S. Š. 

Novice iz radovljiške občine 

V okviru programa priprav na volitve, je bi la v sredo 20. februarja I. seja 
obč inske kandidacijske konference, k i so se je udeležili poleg č lanov O b K 
S Z D L tudi č lani občinskih izvršnih organov Z K , sindikatov, Z M S in Z Z B 
N O V . N a konferenci so obravnavali poroči lo o poteku pol i t ične akt ivnost i v 
pripravah za volitve ter potrdil i dogovor med d r u ž b e n o pol i t ičnimi organiza­
cijami o številu č lanov delegacij posamezne d r u ž b e n o pol i t ične organizacije v 
d r u ž b e n o pol i t i čnem zboru in kriterije za njihovo sestavo. Sprejeli so tudi 
predlog možn ih kandidatov za d r u ž b e n o pol i t ični zbor občine in evidentirali 
m o ž n e kandidate za d r u ž b e n o pol i t ični zbor S R S . S F R J in za zbor republik in 
pokrajin skupšč ine S F R J . 

V ponedeljek 18. 2. je bi la 2. seja občinskega komiteja Z K , na kateri so 
razpravljal i o poteku priprav na volitve delegatov in o vsebinskih pripravah 
za drugo konferenco Z K S . Ocenili so tudi predkongresno aktivnost organiza­
cij in č l anov Z K , ki poteka po sprejetem programu že od 10. februarja. 
Pregledali so š tevi lne pripombe in predloge k predlogom resolucije in statuta 
Z K S , k i so j ih podali na razpravah v organizacijah in akt ivih Z K . Na seji so 
imenovali svojega predstavnika v koordinacijski odbor za d r u ž b e n o izobraže­
vanje v občini in predstavnika v pr ipravl ja lni odbor Titovega sklada. 

Med 13 znanimi ku l tu rn imi delavci iz Slovenije, ki j im je bilo prejšnj i te­
den s v e č a n o iz ročeno najvišje priznanje Z K P O Slovenije v Ljubljani , je prejel 
odličie Svobode z z la t im listom tudi Jože Bohinc, dolgoletni predsednik 
Z K P O in predsednik skupšč ine kulturne skupnosti Radovlj ica. 

O problematiki o z n a č e v a n j a naselij, ulic in oš tevi lčenje novih hiš je v to­
rek 19. 2. razpravljal svet za občo upravo in notranje zadeve pri občinski 
skupščin i . Prav tako pereče kot oštevi lčenje stanovanjskih hiš. če ne še bolj. 
pa je tudi oš tevi lčenje večine vikend hišic, kar bo moralo biti v na jkra j šem 
času rešeno. N a seji so pretresali tudi nov predlog odloka o registraciji plov­
nih objektov in o varnostnih ukrepih na Blejskem in Bohinjskem jezeru. 

N a predlog statutarne komisije pri občinski skupščini , ki ga je podprl tudi 
izvršni odbor O K S Z D L . bo bodoča obč inska skupšč ina imela 86 delegatskih 
mest v vseh treh zborih. Zbor zd ruženega dela bo imel -45 mandatov, od teh 
neposredno iz gospodarstva 36. 2 iz zdravstva, 2 iz šols tva , 3 iz kmetijstva, po 
1 pa iz obrti in d ržavn ih organov oz. J L A . Zbor krajevnih skupnosti bo imel 
20, d r u ž b e n o pol i t ični zbor pa 21 delegatov. 

Medobčinsk i odbor sindikata delavcev prometa in zvez v Radovl j ic i je na 
torkovi seji sprejel predlog d r u ž b e n e g a dogovora o š t ipend i ran ju kadrov za 
delovne organizacije cestnega gospodarstva. Razen tega so na seji razpravljal i 
in dopolnjevali osnutek novega zakona o j avn ih cestah. 

Na pobudo krajevne konference S Z D L Bled je in ic ia t ivni odbor za usta­
novitev kulturnega d r u š t v a na Bledu, skl ical 19. februarja v hotelu Jelovica 
ustanovno skupšč ino , na kateri so pr ipravi l i poroči lo o pripravah za ustano­
vitev novega d r u š t v a ter izvo l i l i upravni in nadzorni odbor ter delegate za 
Z K P O . 

Po dogovoru med tu r i s t i čn im d r u š t v o m in K S Radovlj ica, ki zadnja leta 
tesno sodelujeta, bodo v l e tošn jem letu. še pred sezono, nabavil i 120 novih 
p ločev inas t ih smetnjakov ter obnovil i vse klopi v parku in ob sprehajalnih 
poteh. S t roške bosta deli l i na pol iz tu r i s t i čne takse. 

L a n i se je v zasebnem kmetijstvu v občini poveča lo zanimanje za usmer­
jeno kmetovanje, saj se je na novo odločilo za t a k š n o gospodarjenje 20 kme-
tijcev. Ob boljših pogojih kreditiranja in povečan i mehanizaciji se je v 1973. 
letu povečal fizični obseg kmetijske proizvodnje za okol i 4 'r, za letos pa pred­
videvajo, da bo porast tovrstne proizvodnje večji za 5 

Pred kra tk im so se na pobudo sveta K S v Lescah sešli predstavniki vseh 
d ružbenopo l i t i čn ih , delovnih in drugih organizacij in d ruš t ev zaradi dogovora 
o m o ž n o s t i h za razš i r i tev t a m k a j š n j e g a d r u ž b e n e g a centra. Vs i navzoči so bil i 
enotnega mnenja, da bo nujno č imprej pristopit i k izgradnji večje dvorane, k i 
bo lahko sprejela vsaj 300 obiskovalcev. Dvorana bo namenjena za prireditve 
in večje zbore občanov . N a sestanku so izvol i l i in ic ia t ivni odbor, k i bo 
pripravi l n a č r t gradnje in konstrukcijo f inančnega programa. 

Mesečno glasilo kolekt iva trgovskega podjetja M u r k a iz Lesc N a š l i s t j e v 
februarski š tevi lki začelo objavljati podatke o zače tk ih in razvoju podjetja, k i 
bo letos 1. ju l i j a slavilo 20-letnico obstoja. Za to pr i ložnos t priravljajo v ko­
lektivu š tev i lne prireditve v Lescah, na Bledu in na Jesenicah. 

N a zadnji seji obč inske konference Z M S so razreši l i do lžnos t i predsed«^ 
nika konference Draga Rozmana , k i je prevzel funkcijo profesionalnega tajni­
ka občinskih s indikalnih konferenc. Za novega predsednika konference so 
izvol i l i dosedanjega sekretarja M o j m i r a Faganela iz Podnarta. 

N a sobotni j a v n i radijski oddaji Spoznavajmo domovino in svet v festi­
va ln i dvorani na Bledu, sta se v polfinalnem s rečan ju pomeril i ekipi mladin­
ske konference tovarne Salonit iz Anhovega in Verige iz Lesc. Tokra t je bi la 
s reča bolj naklonjena ekipi Salonita , k i je zbrala 20, domač in i pa 16 točk. Po­
leg Salonita so se že prej uvrstile v zak l jučno tekmovanje ekipe Iskre K r a n j in 
Almi re iz Radovljice. 

Ob udeležbi š tevi ln ih č l anov kul turno prosvetnega d r u š t v a in predstav­
nikov krajevnih organizacij in d ruš tev , je bi l v soboto 16. februarja v kul tur­
nem domu v Zasipu občni zbor K P D Zasip. Iz poroč i la predsednika C i r i l a 
Kreigherja, k i so ga vsi soglasno potrdi l i je bilo razvidno, da so se po več let ih 
premora zasipški amaterji zelo resno in p o ž r t v o v a l n o oprijeli dela. Us tanovi l i 
so 22 č lansk i moški zbor, k i redno vadi in se že uveljavlja na raznih priredit­
vah. Letos bodo dejavnost popestri l i še z drugimi obl ikami in se pr ipravi l i za 
jubilejno obletnico — 50 let obstoja tega d r u š t v a . 

E L E Z A R 



VOLITVE 1974 
Predvolilne priprave v občini 

Jesenice 
Priprave na voli tve v občini Jesenice prehajajo v drugo fazo, to je v fazo 

predkandidacijskih postopkov v temeljnih samoupravnih skupnostih — v 
temeljnih organizacijah združenega dela in krajevnih skupnostih. Kand ida -

• e j s k a konferenca S Z D L Jesenice, je v sredo, 20. februarja, poleg poroč i la o 
- dosedanjih pripravah na volitve sprejela še : 

— dogovor o meril ih in sestavi d r u ž b e n o pol i t i čnega zbora skupšč ine 
občme Jesenice, 

— sklep o postopku delegiranja delegatov iz obč inske konference S Z D L v 
d r u ž b e n o pol i t ični zbor skupšč ine obč ine Jesenice in o odnosih med delegati v 

* d r u ž b e n o po l i t i čnem zboru in občinsko, konferenco S Z D L , 
— predlog možnih kandidatov za d r u ž b e n o pol i t ični zbor skupšč ine 

j obč ine Jesenice in _ 
— obravnavala predlog možn ih kandidatov za d r u ž b e n o pol i t ični zbor 

skupšč ine S R S , zvezni zbor skupšč ine S F R J , predsedstvo S R S in S F R J , k i j ih 
je evidentirala republ i ška kandidacijska konferenca. 

V prihodnjih dneh, to je od 22. do 28. februarja bodo razš i r jene seje vod­
stev osnovnih organizacij sindikata v temeljnih organizacijah zd ruženega 
dela in krajevnih organizacijah S Z D L na katerih bodo poleg obravnave in 
sprejema poroči la o poteku pol i t ične akt ivnost i v pripravah na volitve še: 

— iz evidentiranih m o ž n i h kandidatov z u p o š t e v a n j e m meri l in 
kriterijev za kandidiranje, določili možne kandidate za č lane delegacij svojih 
samoupravnih skupnosti, 

— razpravljal i o možn ih kandidat ih za delegate občinskega d r u ž b e n o po­
l i t ičnega zbora in druge organe republ iške in zvezne skupšč ine , k i j i h je obrav­
navala občinska kandidacijska konferenca. 

Vse priprave na volitve potekajo po sprejetem rokovniku, kajti 28. oziro­
ma Z\. marec, ko bomo vol i l i svoje č l ane delegacij se naglo bliža. 

Potek predvolilnih priprav 
v radovljiški občini 

N a zadnji seji izvršnega odbora očinske konference S Z D L Radovl j ica 13. 
februarja so ocenili potek predvoli lnih priprav, k i j ih izvajajo krajevne orga­
nizacije S Z D L v K S in osnovnih organizacijah sindikatov v delovnih organi­
zacijah. 

Doslej so že v vseh krajih in kolekt ivih ustanovil i koordinacijske odbore 
za pripravo volitev. Le- t i so že uspešno opravil i postopek evidentiranja mož­
nih kandidatov za delegate v delegacije K S in zd ruženega dela, ki bodo zasto­
pani v zborih bodoče občinske skupšč ine . 

Vol i lna komisija pri občinski konferenci SZDL^ je do 10. februarja, ko je 
potekel rok za evidentiranje, prejela 1450 izpolnjenih popisnic s podatki 
evidentiranih možn ih kandidatov. Od teh je evidentirano 414 žena (28.96 r r) . 
332 mladih do 27 let (22,96 r r) in 745 ali 51,37 rr neposrednih proizvajalcev. 
Meri-evidentiranimi je 225 č lanov Z Z B N O V in 419 č lanov Z K . Poleg S Z D L so 
evidentirale tudi vse druge d r u ž b e n o pol i t ične organizacije in d r u š t v a . 

Glede na predlog statutarne komisije, ki predvideva, da bo v občinski 
skupščini zbor K S zastopalo 20, zbor zd ruženega dela pa 45 delegatov, je š te­
vi lo evidentiranih dovolj veliko za širok izbor kandidatov prav vseh struktur, 
k i j i h terjajo nače la in merila S Z D L . 

N a seji je bil podan tudi pregled evidentiranih možn ih kandidatov za 
d ružbeno poli t ični zbor občinske skupšč ine , ki bo štel 21 delegatov. Za ta zbor 
so občinske organizacije S Z D L , sindikatov, Z K , Z M S " i n Z Z B N O V evidentira­
l i 68 čianov. -—— 

Izvršni odbor je izrekel soglasje k_ evidentiranim možn im kandidatom, 
katere je prejel iz republ iške konference S Z D L , za d r u ž b e n o pol i t ični zbor 
S R S in S F R J in za predsedstvo S R S in S F R J . 

Foto klub pričenja 
z debatnimi večeri 

V ponedeljek, 11. februarja, je bila 
prva seja L ' 0 foto kluba A. Preše rn . 
Najprej smo si razdeli l i funkcije in 
naloge, takoj nato pa smo se lo t i l i 
dela. Ugotovi l i in določili smo naj­
nu jne j ša popravila v temnici, temu 
pa je sledila ž ivahna debata. K o t 
že večkra t , smo se tudi tokrat lot i l i 
problema kako pridobiti nove č lane . 
Zadnje čase sta v klubu nastali dve 
skupini in z njima dvoje prevladujo­
čih mnenj: 

— potrebno je poživit i delo v 
krožkih po vseh šolah , kjer je to 
mogoče; 

— kaj delajo in kako gospodarijo 
po krožkih nas ne zanima, najprej 
moramo rešiti svoje probleme. 

Med zagovorniki obeh s ta l išč se je 
vnela precej v roča razprava. Nazad­
nje je prevladalo mnenje V l a d i m i r j ^ 
Stojana, "ki je naredil kompromis"-9 

med obema taboroma. Spoznali sm'0f-
da ne smemo pred vsem dogajanjer* 
na področju fotografije v naši občini 
zatisnit i oči in se zapreti vase. M o ­
ramo bit i pripravljeni poživit i delo 
fotokrožkov, toda pri tem je treba 
imeti č is te r ačune , nikakor pa ne 
smemo prevzeti stanja • t ak šnega 

kakršen je danes, da ne bi nekoč mo­
rali odgovarjati za slabo delo drugih, 
ter nikakor ne prej. dokler ne bomo 
rešili svojih problemov, k i pa j ih ni 
malo. Trenutno n i t i nimamo pogo­
jev, da bi to delo prevzeli, ker nas je 
v preteklih letih iz včasih nerazum­
ljivih vzrokov zapustilo nekaj čla­
nov, ki so bil i usposobljeni za to 
delo. 

Tako smo primorani, da bomo to 
leto izvedli zače tn išk i foto tečaj le v 
okviru našega kluba, k i pa je seveda 
odprt za vse ljubitelje fotografije. 
Poleg tega imamo predviden še na­
daljevalni tečaj in dodatno izobra­
ževanje naš ih č lanov. 

Naslednjo sejo U O . k i bo 4. marca 
misl imo nadaljevati z debatnim ve­
čerom. N a sporedu je razlaga zelo 
zanimive fotografske tehnike — gra-' 
tika. k i jo bo imel avtor sestavka. Za 
primer bom razložil nastanek foto­
grafij Bežen spomin. Skozi metež iafl 
Perpetuum mobile. Vabim vse č l ane 
fotokluba in tudi druge ljubitelje 
fotografije. 

Dobimo se v ponedeljek, 4. marca, 
ob 18. uri v prostorih foto kluba na 
Prešernovi cesti. Sašo Rev 

Kaj nudi potovalni servis 
AMD Slovenije šoferjem 

Ce želi te potovati v inozemstvo lahko dobite pri potovalnem 
servisu A M D Slovenije v enem letu za 200 l i trov bencinskih 
bonov. Predloži t i morate prometno dovoljenje in veljavni potni 
list lastnika vozila. N a voljo so boni za Avstr i jo , Z R Nemči jo , 
Švico, Bolgarijo, Grčijo, Č S S R in Poljsko. Ce bo Ital i ja še 
izdajala bencinske bone ni znano. Znano pa je, da i tal i janski 
bencinski boni, k i so bi l i izdani lansko leto, od 1. 1. 1974 ne veljajo 
več. Poleg bonov za bencin lahko dobite pri potovalnem servisu 
A M D Slovenije še mednarodno vozniško dovoljenje, jamstveno 
pismo za tujino, jamstveno pismo za domovino, camping karnet, 
carinske listine, mednarodno pooblastilo za vožnjo tujega vozila , 
zeleno zavarovalno karto in kupone za avto transverzalo skozi 
Jugoslavijo. Vse to pa lahko dobe le č l a n i A M Z Slovenije, 
zato postanite č l a n A M D č e seveda š e niste. 

tO Z E L E Z A R 

Prvi sklic 
konference 

delegatov ni uspel 
Ze v jeseni smo na Jesenicah za­

čeli javno razpravo o osnutku d ruž ­
benega dogovora o nače l ih za izva­
janje kadrovske polit ike v. občini 
Jesenice. Javna razprava je bi la 
organizirana tako, da so o osnutku 
razpravl jal i vsi delovni ljudje v 
temeljnih organizacijah zd ruženega 
dela, v krajevnih skupnostih in 
organizacijah ter d ruš tv ih . Razpra­
ve so bile dovolj ž ivahne , na njih pa 
so sprejeli vrsto z a k l j u č k o * in spre­
memb. N a teh konferencah so bi l i 
izvoljeni delegati in njihovi namest­
n ik i z nalogo, da se udeleži jo 
usklajevalne konference delegatov, 
na kateri bodo usklajevali posamez­
na s ta l i šča in pripombe. N a tej kon­
ferenci naj bi se delegati dogovorili 
za končn i tekst d ružbenega dogo­
vora o nače l ih za izvajanje kadrov­
ske polit ike v občini Jesenice. 

N a osnovi tega dogovora, je ob­
činska konferenca socia l is t ične zve­
ze delovnih l judi Jesenice skl icala za 
če t r t ek 14. februarja konferenco 
delegatov občine. Od več kakor 
devetdeset delegatov iz vse občine, 
se je konference udeleži lo komaj 
tretjino vseh delegatov. K e r pa 
konferenca lahko razpravlja in za­
vzema enotno s ta l išče , le, če je 
navzoč ih večina delegatov, to pot 
niso mogli opravit i svoje naloge. Ne 
vemo kje je vzrok za neude ležbo , 
vsekakor pa, tak odnos delegatov, k i 
so j ih izvo l i l i delavci v T O Z D in 
drugje, da bi pri usklajevanju 
izražali njihove interese ni opravič­
ljiv, k o n č n o pa bi moral i pomisli t i 
tudi na tiste, k i so prišli oziroma 
bodo zaradi neodgovornosti neka­
terih moral i še enkrat prit i na kon­
ferenco. S. T. -

Dom upokojencev 
na Jesenicah 
bodo povečali 

Že nekajkrat smo pisali, da so pro­
stori doma upokojencev na Jeseni­
cah premajhni. Dvorana, v kateri so 

.mesečni sestanki, predavanja in raz­
ne prireditve, dostikrat ne more 
sprejeti vseh udeležencev. Pa tudi 
pisarna, k i je premajhna in je v pol­

l e t n i h prostorih ne ustreza. K o m i ­
sija za gospodarstvo, ki j i predseduje 
zadnje čase Polde Ulaga , je predla­
gala izvršnemu odboru d r u š t v a 
povečanje dvorane in dograditev 
posebne sobe. 

Ze v minulem letu so obnovil i 
dimnike, prekri l i streho, obnovil i 
žlebove ter preuredili nekatere 
notranje prostore. Letos pa ima dru­
š tvo v n a č r t u povečan je dvorane in 
dograditev posebne sobe ter ureditev 
bal in išča z vrtom nad stavbo. Žele­
zarna Jesenice je že zagotovila 
potrebna f inančna sredstva" za grad­
njo, republ iški odbor d r u š t v a upoko­
jencev v Ljubl jani pa za opremo 
novih prostorov. K o bodo izdelani 
nač r t i in bo izdano gradbeno dovo­
ljenje, bodo pričeli z deli. Predvide­
vajo, da bo v teku poletja delo 
opravljeno. Za prihodnje leto pa je v 
n a č r t u ureditev kanalizacije ter pri­
kl juček toplovoda iz Železarne . 

Izgleda, da bo gospodarski komi­
siji uspelo uresnič i t i predvidene 
nač r t e , da bodo dobili jeseniški upo­
kojenci več prostora za svojo dejav­
nost. 

Odnos, kak r šnega ima do svojih 
nekdanjih delavcev že lezarna Jese­
nice, ki smatra svoje upokojence še 
vedno za č lane kolektiva, je lahko 
za zgled tudi drugim. Prav bi bilo, da 
bi na ta način skrbela za svoje bivše 
delavce tudi tista jeseniška podjetja, 
ki so na upokojence kratko malo 
pozabila. 

Za upokojence redna 
mesečna predavanja 

Komis i j a za rekreacijo, kul turo in 
oddihe pri d r u š t v u upokojencev na 
Jesenicah, je organizirala v minulem 
l e t u po vsakokratnem mesečnem 
sestanku tekmovanja o poznavanju 
jesenišk ih podjetij, kjer so bil i po 
trije izžrebani nagrajeni s p rak t i čn i ­
mi nagradami v vrednosti od 200 do 
500 dinarjev. 

V l e tošn jem letu bo organizirala 
komisija tovrstno tekmovanje samo 
ob raznih pr i l ikah, kakor sta dan 
žena, za pustni torek, za 1. maj, za 
29. november, za silvestrovo itd. Po 
vsakokratnem č lanskem sestanku pa 
je komisija uvedla predavanja. Tako 
je minulo soboto po sestanku 
predaval dr. Miloš Pogačnik . Okrog 
sto poslušalcev je predavanje o 

- sladkorni bolezni z zanimanjem 
posluša lo . Po sestanku prvo soboto v 
marcu pa. bo predavala dr. Boški-
nova o temi: A l k o h o l za zdravje in 
bolezen. Poleg zdravstvenih preda­
vanj pa bodo vk l jučena v ciklus 
le tošnj ih predavanj tudi potopisna, 
s t rokovna in druga za upokojence 
zanimiva predavanja. 

V A B I L O N A K O N C E R T 
Piha ln i orkester Jesen išk ih železarjev in vokaln i oktet D P D 

Svoboda Ži rovnica vabita Ži rovničane in okol ičane na 
V E Č E R V E D R I H M E L O D I J , 

ki bo v petek, 22. februarja, ob 19. ur i v kul turnem domu na 
Breznic i z naslednjim programom: 

1. A . den Arend : B a r o č n a suita 
2. E . Deneufbourg: Itali janska uvertura 
3. Nastop vokalnega O K T E T A D P D Svobode F. Prešeren 

Žirovnica — Breznica pod vodstvom Marjana Jemca 
4. G . Boedi jn: Tr i je plesi 
5. Nastop vokalnega okteta D P D Svobode Ži rovnica 
6. R. Bena tzk i : P r i belem konj ičku 
7. M . Leemann: Mixed pickles 
P iha ln i orkester Jeseniških železarjev s tem nastopom 

otvarja le tošnjo koncertno sezono v jubilejnem letu, ko praznuje 
100-letnico delovanja godb v jeseniški občini. V prvi skladbi vam 
predstavlja melodije plesnega znaTaja iz 18. stoletja. T o je tako 
imenovana dvorna plesna glasba, k i so jo izvajal i na raznih spre­
jemih na kraljevskih dvorih. V tistem času je bila zelo priljublje­
na. 

Druga skladba nas popelje v svet uverture, napisal jo je v ze­
lo ž ivahnem r i tmu holanski skladatelj E . Deneufbourg v 19. 
stoletju in jo imenoval Italijanska. V tuji skladbi bomo slišali 
t r i plese raznih narodov in sicer ž ivahen špansk i ples, k i nam v 
r i tmu p r ikaže temperament španskega naroda. Drugi je kubanski 
ples imenovan kabanera in je v r i tmu precej podoben tangu. 
V tretjem plesu pa bomo slišali j u ž n o a m e r i š k i ples v zelo izrazi­
tem ri tmu Posso-dobla. V naslednji skladbi se preselimo v svet 
operete. Slišali bomo splet vedrih melodij zelo znane operete Pr i 
belem konjičku, ki so jo pred let i z vel ikim uspehom izvajali naš i 
gledališčniki. 

Za zakl juček pa je orkester pr ipravi l prijetno skladbo v 
moderne j šem r i tmu, ki se od z a č e t k a r i tmično stopnjuje, do 
finala, ki je k o n č n o v r i tmu boogia. Vse skladbe bo dirigiral 
dirigent Rado Kleč. 

Vmes bo nastopil vokalni oktet D P D Svobode F. Prešeren 
Žirovnica — Breznica, ki ga zelo uspešno vodi pevovodja Mar jan 
Jemc. N a sporedu ima slovenske narodne pesmi in pesmi drugih 
narodov. 

Za obisk se vam zahvaljujejo godbeniki in pevci! 

Novosti na policah jeseniške knjižnice 

Knjige, ki vam jih priporočamo 
Ernest H E M I N G W A Y : O t o č j e v 

Z a l i v s k e m t o k u . Mladinska knjiga 
1973. 

Vel iko vp ra šan je je. ali to — zad­
nje — Hemingvvajevo delo lahko 
imamo za d o k o n č a n o . Nastalo je v 
zadnjih letih pred smrtjo, ko je bi l 
pisatelj v veliki duševni k r iz i . (Kaj 
več o tem lahko zvemo iz knjige A . 
E. Hotchnerja: Ernest Heminguav. 
Spomini na prijatelja.) Roman 
O t o č j e v Z a l i v s k e m t o k u ni eno­
ten, zdi se, kot da bi bil sestavljen iz 
treh novel, ki j ih povezuje ista 
osrednja oseha, razen tega pa je 
skupno še okolje: Kar ibsko morje 
ter prebivalci na njegovih obalah, 
bogataš i in ribiči. Heminguav je 
opeval karibsko morje že v nekate­
rih prejšnj ih delih. Spomnimo se 
samo na roman I m a š i n n i m a š in 
na novelo S ta rec i n mor je , ki je 
na jveč pripomogla k temu. da je H . 
dobil Nobelovo nagrado. T u d i sicer 
se Hemingway v zadnjem romanu 
v rača k dobrim star im temam. Jedro 
prvega dela je n e k a k š n a ponovitev 
dogajanja v S t a r c u i n mor ju , le da 
tu lovi veliko ribo deček, sin glavne­
ga junaka. — V drugem in tretjem 
delu romana se glavni junak gre ne­
kakšno privatno vojno — z lastno 
barko sodeluje pri lovu na preživele 
mornarje s potopljenih nemških 
podmornic. Trag ičn i konec nas spet 
spominja na slavni roman K o m u 
z v o n i . V celotnem romanu prevla­
duje obču t j e d o k o n č n e osamelosti. 
Junak se.ji zoperstavlja s t rdoživos t -
jo in m o ž a t i m ponosom. 

Vi tomi l Z U P A N : S h o l i o n . Založ­
ba Obzorja 1973. 

V nekem Platonovem dialogu se 
filozof Sokrat pr i tožuje nad pisci 
tragedij, češ da premorejo bolj malo 
prave modrosti: če je je že kaj v nji­
hovih delih, je to le po zaslugi pesni­
škega navdiha, ne pa njihovega last­
nega premiš l jevanja . — Mogoče je 
bilo v stari Grčiji res tako, t ežko pa 
bi podoben oči tek obveljal z a . naše 
sodobne dramatike. M e d d » g i r s i 
pr iča o tem S h o l i o n , knjiga, v-Raleri 

-se n a š znani dramatik, roman-oj>isec. 
pisec scenarijev itd. V i tomi l ,"Zypa£ 
opredeljuje do temeljnih vp rašan j -v 
zvezi s smislom, mestom in pome­
nom umetnosti v sodobni družbi . 
Čeprav naj bi bil predmet obravnave 
predvsem odrska umetnost — pod­
naslov knjige je G l e d a l i š č e 1972 — 
se avtor v njej loteva filozofskih 
vp ra šan j v zvezi z umetnostjo n a . 
sploh. Zupan torej tu govori o stva­
reh, o katerih- smo se -navadili in 
morda tudi navel ičal i pos luša t i av­
torje raznih estetik, pa tudi li terar­
ne, gledališke, likovne in druge teo­
retike. Njegov odnos do snovi je 
skrajno oseben, kar je razumljivo, iz 
tega pa tudi sledi, da ni akademski 
oziroma šolski, kot bi morda kdo 
sklepal" zaradi učeno zvenečega 
naslova: Še najbolj' pa p reseneča 
avtorjeva š i r ina pogledov in to, da j e 
zmožen vztrajati v skrajni odprtosti, 
ne da bi pri tem zgubil obču t ek za 
ravnotež je . 

•Josip V I D M A R : K n a š e m u tre­
n u t k u . Partizanska knjiga 1973. 

T a knjiga je prva v seriji izdaj 
Partizanske knjige, ki »naj bi bile 
sprotni prispevek k našemu sloven­
skemu življenju, a bojevit, se pravi 
polemičen in kr i t ičen«, kot je zapi­
sano na zavihku platnic. (Kot druga 

v tej zbirki je izšla J a v o r š k o v a knji­
ga S a m o t n i jezdec, o kateri snu 
poročal i že zadnj ič . ) 

Nestor slovenskih kr i t ikov je 
tukaj zbral eseje, k i so pod istim na­
slovom izhajali zadnje mesece \ 
sobotni prilogi Dela Dodal j im ji 
nekaj intervjujev in sklepni Pogo­
v o r z n e z n a n i m i , v katerem odgo­
varja na pismena vp ra šan j a (bralcev 
Dela). Knj iga je zanimiva tudi za 
nekoga, ki je bral te spise že v časo­
pisu: prvič zato. ker problemi, o ka­
terih je govora — odnos med poli t i ­
ko in kulturo, razkroj h u m a n i s t i č n e 
umetnosti, amerikanizacija življen­
j a i td. itd. — do danes niso izgubili 
prav nič svoje aktualnosti ; drugič , 
ker ob knjigi bolje o b č u t i m o eelot-
tnost avtorjevega hotenja, kakor pa 
ob posameznih s tal iščih, to pa je 
pomembno zlasti pri nekom, ki 
prav osebnosti in znača ju daje tak 
poudarek, kakršnega j ima daje Josip 
Vidmar; in končno, ker je ta knjiga, 
kot je zapisano v spremni besedi, »di 
neke mere povzetek celotne Vidmar 
jeve miselnosti in je mogoče prav za­
radi tega izjemno dragocena« . 

T R I N A J S T slovenskih -sodobnih 
pesnikov. Založba Obzorja 1973. 

Jo lka M i l i c je pred kra tk im po­
skrbela za i tali jansko izdajo Srečka 
Kosovela. K r i t i k a je ta prevod iz­
redno ugodno ocenila. Tokrat ista 
prevajalka predstavlja naš im zahod­
nim sosedom izbor iz novejše slo­
venske poezije. T a zbirka bi pravza­
prav zas luži la podnaslov: Antologija 
sodobne h u m a n i s t i č n e poezije. \ 
njej n a m r e č ne najdemo pesmi T 
Š a l a m u n a , M . Hanžka , F. Zagorič-
nika. — da ne omenjamo manj zna­
nih predstavnikov reizma, ludizma. 
karni/.ma in drugih hipermodernih 
pesniških smeri. Ker je izdaja dvo­
jez ična (izvirnik in i tali janski pre­
vod) je vsekakor zanimiva tudi za 
d o m a č e občins tvo . Zanimivo je, da 
med trinajstimi izbranci "ne najdemo 
gorenjskih in koroških pesnikov,, — 
Prevajalka (ki je tudi izbrala in ure­
dila tekste) je v intervjuju na tele­
viziji razložila svoj kri ter i j : izbrala 
je predvsem tiste pesnike, s katerimi 
jo povezuje neka notranja sorod­
nost, skratka take. k i j i pri 
prevajanju v i ta l i j anšč ino niso delali 
prevelikih težav. Sama priznava""da 
je izpusti la nekaj pesnikov, k i po 
kvali tet i vsekakor spadajo v tak 
izbor. S tem je verjetno misl i la na 
Gregorja S t rn i šo in Daneta Zajca. 

Tečaji za nemški jezik 
Enajstega februarja je bil zaklju­

čen na delavski univerzi Jesenice za­
četni tečaj nemškega jezika. V teča j , 
ki je obsegal 100 ur in trajal od 1. 
oktobra do 11. februarja, se je pri­
javilo 35 teča jn ikov, uspešno pa ga 
je dovrši lo 18 teča jn ikov . 

V ponedeljek. 18. trn. se je pričel že 
nadaljevalni t eča j , ki bo obsegal 50 
ur in trajal nekako dva meseca. 
Med" em ko je ob. -"tal zače tn i t eča j , 
a l i t '-e stopi- >snove slov­
nice . -zarije 'nI na-
d al jeva. i ool .,."' "jji 
konverzacije ' i i r »ve k . 'pon-
dence. Pouduren .. ' , . |evalnega te­
čaja je na pogovorni nemščini . K e i 
se je teča j šele pričel in vsa mesta še 
niso zasedena, je vpis še možen. 



Kaj bomo gledali v kinu 
Letna skupščina planinskega društva 

V znamenju varstva narave 
Č e p r a v je bilo v soboto, 16. fe­

bruarja zvečer v razn ih poroči l ih 
odgovornih planinskih delavcev na­
š t e t ih precej raz l ičn ih problemov, si 
upam trdi t i , da je celoten zbor imel 
nekakšen nadnaslov posvečen pred­
vsem problematiki varstva narave i n 
sploh č lovekovega okolja. Ista vpra­
šan j a je omenjal tudi predsednik 
P Z S dr. M i h a P o t o č n i k v svojem po­
zdravnem govoru, kar je popolnoma 
razumljivo, saj je dovolj , če se 

Po-

ozremo okol i sebe, pa kjerkoli 
tiste r o m a n t i č n e prvobitnosti 
samo lastne enkratnost i ni več. 
zdravljajo nas vsemogoči dosežki ke­
mične industrije, k i s luž i jo v emba­
lažne namene. Z vrha Tr iglava, gore 
iz našega grba, se nam vsem skupaj 
izzivalno smehlja najviš je jugoslo­
vansko smet i šče . A Tr ig lav je le eden 
izmed š tev i ln ih vrhov v naš ih gorah 
in sme t i šče na njegovem vrhu je le 
eno od podobnih »Tur i s t i čn ih zani-

Gorski reševalci so sklenili leto 
V petek, 15. februarja, so se v 

zgornjih prostorih Kaz ine zbra l i 
jeseniški gorski reševalci in v delov­
nem vzduš ju , k a k r š n e g a so vajeni 
predvsem na gorskih poteh in v str­
mih stenah, o b r a č u n a l i s svojim de­
lom v preteklem letu. K o smo poslu­
šali poroči lo nače ln ika J o ž e t a M a -
kovca, so se pred nami vrstile slike, 
ki so jasno ponazarjale, da je v 
gorski reševaln i s lužbi na Jesenicah 
veliko narejenega, čeprav ne more­
mo bi t i popolnoma zadovoljni , saj 
vemo, da samozadovoljstvo že po­
meni stagnacijo. Te pa si reševalci 
ne smejo dovoli t i . 

G R S postaja se je v preteklem 
letu m o č n o pomladi la . V svoje vrste 
je vodstvo postaje pritegnilo mlade, 
perspektivne alpiniste, k i se že na 
kvali tetnih tečaj ih usposabljajo in 
vzgajajo v dobre reševalce , k i mo­
rajo poleg moralnih kvalitet imeti 
tudi odl ično t e h n i č n o znanje. D a so 
jeseniški reševalci že zelo blizu temu 
cilju, nam povedo dejstva, da so 
mladi reševalci in pripravniki uspeš­
no sodelovali v žal š tev i ln ih reševal­
nih akcijah v naš ih gorah. 

In že smo pri planinskih nes rečah , 
ki postajajo po mnenju reševalcev 
že pravi fenomen (reši tev zaenkrat 
ni na dosegu roke) našega planin­
stva kot d r u ž b e n e g a pojava. S š te­
vilom obiskovalcev v naš ih gorah 
raste tudi š tevi lo planinskih nesreč 
in zato je pomembna naloga gorskih 
reševalcev preventivno delovanje 
med vsemi t is t imi, k i radi zahajajo v 
gore. Jesenišk i reševalc i prirejajo ali 
pa se udeležuje jo š tev i ln ih tečajev, 
sodelujejo na iz le t ih m a t i č n e g a pla­
ninskega d r u š t v a in s svojimi pre­
davanji mladim, ne izkušen im l ju­
dem, kažejo pravi lno in najbolj 
varno pot k gorskim vrhovom. 

Pomembna sestavina v delu G R S 
postaje Jesenice velja opremi, k i je 
s t r a š a n s k o draga in dostopna le v 
sosednjih alpskih deželah . Vezanost 
na uvoz pa seveda še tako ogromne 
s t roške še zviša. Reševalc i sami, po 
svojih najbol jš ih m o č e h izpolnju­
jejo že rahlo izrabljeno in tudi za­
starelo opremo. Ravno zaradi de­
narja so se odločili, da v le tošnj i 
tekmovalni kriterij r e ševan ja na 
smučiščih , k i bo v organizaciji jese­
niške G R S postaje v Š p a n o v e m 
vrhu, uvedejo novost. Tekmova ln i 
rekvizit ne bo že tradicionalen, a 
zelo drag A k k i a čoln, t e m v e č lahke 
in zelo gibljive kanadke, š i roka lese­
na p lošča s kr iv ino in roč icami , 
s katero opravlja le en sam 
reševalec. Tekmovanje samo bo po­
kazalo, če bo ta predlog jesen išk ih 
reševalcev sprejela vsa slovenska 
gorsko reševa lna srenja. 

K L U B S K O P R V E N S T V O 
V U M E T N O S T N E M 

D R S A N J U 

Ju t r i , v soboto, 23. februar­
ja , bo v š p o r t n i hal i Podme-
žakljo klubsko prvenstvo v 
umetnostnem drsanju. Drsa ln i 
klub Jesenice vas vabi, da si 
prvenstvo, k i bo trajalo od 7. 
do 13. ure, ogledate. 

Človek 
v cestnem 
prometu 

A v t o moto d r u š t v o Jesenice 
se je odločilo, da seznani kar 
najširši krog koris tnikov cest z 
novostmi v predpisih v cest­
nem prometu. O tem bo preda­
val Zdravko Pe t r i č , nače ln ik 
prometa Slovenije 5. marca 
popoldne ob 17. u r i v "gledali­
ški dvorani na Jesenicah. Pre­
davanju je dal naslov Človek 
v cestnem prometu. Zanimi­
vemu predavanju bo sledil 
film, temu pa razgovor s pre­
davateljem in obč insk im sod­
nikom za prekrške . 

A v t o moto d r u š t v o Jesenice 
opozarja na zanimivo preda­
vanje že danes vse voznike 
motornih vozil , kakor tudi 
ostale koristnike cest. Zanimi­
vo in d a n a š n j e m razvoju cest­
nega prometa v a ž n o predava­
nje, bo korist i lo vsem udele­
žencem v cestnem prometu. 

V sklopu j e sen i ške G R S postaje 
deluje tudi š tev i lčno in t e h n i č n o 
m o č a n odsek vodnikov lavinskih 
psov, k i svoje delo usmerja po boga­
tem programu, katerega cilj je čim­
bolj izpopolnit i kondicijo vodnikov 
in nj ihovih š t i r i nožn ih sodelavcev. 
Skoraj vsako nedeljo j i h vseh osem 
lahko s r eču jemo na naš ih planinskih 
poteh v Ju l i j c ih in Karavankah . 

Za konec pa je ostala prijetna 
do lžnos t nače ln iku , da je nekdanje­
mu dolgoletnemu nače ln iku L u d v i ­
ku Zalokarju izročil z la t i č a s tn i 
znak Planinske zveze Slovenije, pri­
znanje za njegovo pomembno delo v 
planinski organizaciji . Celo tn i zbor 
pa se je spomnil tudi treh pomemb­
nih jubilejev, osemdesetletnice Jo­
že ta Čopa in šes tdese t l e tn ice C i r i l a 
P r a č k a in N a č e t a Hrovata . Le t a se 
odmikajo po nekem ustaljenem redu 
in določenih pravi l ih , ob vsakem 
p o m e m b n e j š e m mejniku pa čas 
napolni č loveka s hrepenenjem po 
minul ih časih, k i so d o k o n č n o mimo. 
Toda^ jesen i ške reševalce v takih 
t renutkih tolaži pogled na mlade 
obraze v svojih vrstah. Preprosto bi 
lahko temu rekli menjava generacij, 
toda vsaka odha j a joča zapusti dedi­
ščino pr iha ja joč i in od nje same je 
odvisno, k a k š n a je ta dediščina. 
Tega se stara garda jesenišk ih re­
ševalcev zelo zaveda in prvi uspehi 
se že kažejo . D a pa je potrebno dela­
t i naprej in še in še, je pa vsem 
popolnoma jasno in v teta poglavit­
nem sklepu je celoletna konferenca 
tudi izzvenela. M i t j a Koš i r 

Nadaljevanje 
tekmovanja v ŠŠD 
P . V o r a n c : T . Č u f a r (dekle ta ) 

22:5 (16:2) 
Tekma se je odigrala v telovadnici 

osnovne šole na Jesenicah, za po­
samezno ekipo pa so nastopile na­
slednje igralke: 

P . Voranc: Beretin, Sukič, Čim-
žar, R i t m a n i č , Mula l ič , Črne , Ver-
gel. Šolar , Korošec in Zahič . 

T . Čufar : Osredkar, Pazlar, Pajer, 
Markež . Kapus, V a r i , Ma lacko . Paz­
lar in Hribar . 

Najbol j še strelke: P. Voranc: 
Beretin — 13 in Mula l ič — 7 košev; 
T . Čufar : Pazlar 3 in Malacko 2 
koša. 

Igra je bila slaba kljub p o ž r t v o ­
va ln im posameznicam. Pred enim 
mesecem je ista ekipa osnovne šole 
P . Voranc izgubila s rečan je s so-
vrstnicami o. š. Mojs t rana z rezul­
tatom 8:22. 

T o n e Č u f a r : P r e ž i h o v V o r a n c 
(fantje) 27:51 (16:15) 

V telovadnici osnovne šole na Je­
senicah so se pomeri l i vrs tn iki obeh 
jesen išk ih osnovnih šol v sestavu: 

Tone Čufar : Ak i lov , Pogačnik , 
Leskovšek, Gregorčič , Potokar, 
Žvelc, Renir, Močnik , Peternel, 
Sefaj, Omanov ič in Ažman . 

Prež ihov Voranc: Omanov ič , Ger-
dej, Urek, Subo t i č , Berginc, Var i , 
Pr ibošič , Bavdaž , Todorov ič in" P i -
vač r 

Najbol j ša strelca ekipe T. Č. sta 
b i l a Potokar — 6 in Močnik 5 košev; 
v ekipi P. V . pa sta bila na ju spešne j ­
ša strelca Gerdej — 14 in O m a n o v i č 
— 12 košev. 

Igralci ekipe P. V so bi l i p repr iča­
ni v svojo lahko zmago, toda tokrat 
j i h je ekipa osnovne šole T. Č. krep­
ko presenetila. E k i p a T . Č. se je to­
krat zelo dobro pripravi la in je vodi­
la skoraj ves prvi polčas . V drugem 
polčasu se je ekipa šole P. V . zbrala 
in zaigrala mnogo bolje. Po prehodu 
v vodstvo, je iz minute v minuto 
povečeva la razl iko v koših vse do 
konca tekme, k i jo je zakl juč i la z 
izdatno zmago. 

mivost i« pri nas. Toda kdo je za vse 
to odgovoren? Samo planinci prav 
gotovo ne. Res pa je, da prav pla­
ninci lahko veliko narede na tem 
področ ju . Z vzorom naj pokaže jo 
drugim ljudem, k i z belo srajco in 
kravato puste v dol in i tudi kul turo , 
kakšen odnos moramo vsi skupaj 
imeti do narave, katere proizvod 
smo in popolnoma odvisni od nje. 
Vse, kar delamo v škodo narave, 
delamo v svojo lastno škodo. 

Podana poroč i la že standardno 
niso vzbudi la k a k š n e posebne raz­
prave, kar pa ne pomeni, da niso bila 
izčrpna . Res je le, da se vsi t isti , k i 
akt ivno delajo v planinski organiza­
ciji , dobro poznajo med seboj in 
vedo za vse probleme, a se d rže na­
čela, da je ovire bolje odstranjevati, 
kot pa govoriti o njih. T i s t i pa, k i so 
se kl jub vsemu oglasili, so v svojih 
prispevkih omenjali kopico dejstev 
in spet je prevladovalo varstvo na­
rave, pa naj si je bilo govora o 
vršiških ž ičnicah al i zajezitvi R a -
dovne. 

Ze omenjeno izvajanje predsed­
nika P Z S , k i je od raža lo veliko po­
znavanje problema, nam je odkrilo 
nova obzorja in novo gledanje na 
varstvo narave je bila logična posle­
dica. A l i res lahko vse te pomembne 
odloči tve sprejemajo najvišj i forumi 
mimo planincev, k i so v večini pr i­
merov najbolj prizadeti . Tak in po­
doben odnos do celotne planinske 
organizacije, k i je med drugim tudi 
n a j m o č n e j š a špo r tno - rek reac i j ska 
inst i tucija v Sloveniji , je že dolgo 
prisoten. K a j se boste vmešava l i v te 
stvari , pustite Sočo Tolmincem, 
Bohinj Bohinjcem itd. ponavljajo 
vsevprek prav tisti , k i bi moral i prvi 
poklicat i planinske delavce v svoje 
vrste. 

Prav zato je predsednik P Z S opo­
zori l j esen iške planince na njihovo 
dolžnost • in pravico, da sodelujejo 
v vseh odgovornih forumih, pa naj 
bo to telesnokulturna skupnost, a l i 
pa konzorcij za izgradnjo vršiških 
žičnic. 

Le tna planinska skupšč ina , k i so 
jo pozdravi l i š tevi ln i gostje, pred­
s tavnik i sosednjih planinskih dru­
štev, je svoje delo zakl juč i la na že 
ustaljen nač in , s plesom in glasbo 
v zgornjih prostorih Kazine . 

M i t j a Koš i r 

Košarka 

K r a n j s k a g o r a : 
P r e ž i h o v V o r a n c (fantje) 

14:54 (13:24) 
V telovadnici osnovne šole K r a n j ­

ska gora sta se pomeri l i ekipi obeh 
šol v nasednjem sestavu: 

Kran jska gora: P lavčak , Šmid, 
Lav t iža r , Šaus , J e lovčan , Smolej, 
Nanut , Kočeva r , Lebar in Košir . 

P . Voranc: Bavdaž , Omanov ič , 
Pribošič , Subot ič , V a r i , Brginc. 
P ivač , Todorov ič , Gerdej in Urek. 

Najbol jš i s trelci : pri K r . gori Je­
lovčan 8 in Š a u s 4 koše, pri P. Vo­
ranc pa V a r i 12 in Urek 11 košev. 

V ekipi Kranjske gore so igrali 
p r e t e ž n o učenc i 6. in 7. razredov. 
Igrali so dobro in p o ž r t v o v a l n o , ven­
dar se niso mogli upreti višjim Jese­
n i č a n o m . 

K r a n j s k a g o r a : P . V o r a n c 
(dekle ta ) 33:16 (18:10) 

K r . gora: P e r n u š , Kajdiž , Kože l j , 
Prezelj, Robič , Čižmar , Košir , Smo­
lej, Kovač ič , Brajc, Baje in Košir . 

P . Voranc: Čižmar , Sukič , Bere­
t in, Vergel, Leskovar, Mulal ič , R i h -
tarš ič , Kr i s t an , Crnovič , Korošec , 
Rakov ič in Crnkič . 

Najbol jš i s t relki pri K r . gori sta 
bil i Kovač ič 18 in Koželj 4 koše, v 
ekipi P. Voranc pa je bila na juspeš ­
nejša realizatorka Č ižmar z desetimi 
koši. 

Igralke Kranjske gore so bile vso 
igro boljše. Vodile so od z a č e t k a do 
konca tekme. Dobro so igrale v 
obrambi, pa tudi v napadu so bile 
h i t re jše in sp re tne j še od Jesen ičank . 
Zmaga Kranjskogork je popolnoma 
zas lužena . M . P. 

Z A H V A L A 
Ob smrt i mojega dragega oče ta , se 

iskreno zahvaljujem vsem sodelav­
cem poklicne reševa lne če te Železar­
ne za denarno pomoč , k i mi je bila 
ob hudi izgubi zelo dobrodoš la . 

Še enkrat iskrena hvala. 
Ante Kuvek 

O B V E S T I L O 

Krajevna skupnost J a v o r n i k — K o r o š k a Bela obvešča vse 
najemnike v r t i čkov in t ravnikov za košnjo , da morajo poravnati 
najemnino za leto 1973 vk l jučno do 15. marca 1973 v pisarni K S . 
V nasprotnem primeru ne bodo mogli koris t i t i v letu 1974 vrt ič­
kov in travnikov. 

Uradne ure v pisarni krajevne skupnosti so v Delavskem 
domu na Javorn iku : ponedeljek od 8. do 11. ure, sreda od 8. do 11. 
ure in popoldne od 15. do 17. ure, ter v petek od 8. do 11. ure. 

Kra jevna skupnost 
J a v o r n i k — K o r o š k a Bela 

Kino R A D I O 
23. februarja amer. barvni r isani 

film M A G I Č N A P A J Č E V I N A , v 
režiji Charles A . Nichols in Iwao T a -
kamoto, ob 15. ur i . 

23. in 24. februarja amer. barv. 
f i lm H A M M E R S M I T H J E PO­
B E G N I L , v režiji Peter Ustinov, v 
gl. vlogi El izabeth Tavlor , ob 17. in 
19. uri . 

25. in 26. februarja amer. fi lm 
N E P O Z A B N I K O M I K I , v režiji 
Char l ie Chap l in , v gl. vlogi Stan 
Lavre l in Oliver Hardy, ob 17. in 19. 
uri . 

27. februarja amer. C S barvni fi lm 
T A R A S B U L J B A , v režiji L i Tomp-
son, v gl. vlogi Tony Curt is , Y u l 
Brvnner , ob 17. in 19. ur i . 
28. februarja zaprto! 

1. marca amer. barv. film S E D ­
M E R I C A J E Z D I , v režiji George 
M c G o v a n , v gl. vlogi Lee V a n Cleef, 
ob 17. in 19. ur i . 

2. marca amer. C S barvni film 
P L A Č A N E C I N D I O B L A C K , v 
režiji Frank Kramar , v gl. vlogi Y u l 
Brvnner , ob 17. in 19. ur i . 

K i n o P L A V Ž 
23. in 24. februarja amer. fi lm N E ­

P O Z A B N I K O M I K I , ob 18. in 20. 
uri . 

23. februarja amer. barvni risani 
film M A G I Č N A P A J Č E V I N A , ob 
10. uri . 

25. in 26. februarja amer. barvni 
film H A M M E R S M I T H J E P O ­
B E G N I L , ob 18. in 20. u r i . 

27. februarja zaprto! 
28. februarja amer. barvni film 

L J U B E Z E N S K O I G R A Č K A N J E , 
ob 18. in 20. uri . 

1. marca amer. C S barvni film 
T A R A S B U L J B A , ob 18. in 20. ur i . 

2. marca nem. barvni f i lm B E G V 
Z L O Č I N , ob 18. in 20. u r l 

K i n o K R A N J S K A G O R A 
23. februarja amer. barvni f i lm 

G R O F Y O R G A , V A M P I R . 
24. februarja amer. barvni fi lm 

L J U B E Z E N S K O I G R A Č K A N J E . 
27. februarja amer. film N E P O ­

Z A B N I K O M I K I . 
28. februarja amer. C S barvni fi lm 

T A R A S B U L J B A . 
2. marca amer. barvni film 

H A M M E R S M I T H J E P O B E G N I L . 

Gledališče 

P E T E K , 22. 2. ob 19.30 Agatha 
Christ ie: D E S E T Z A M O R C K O V — 
Gostovanje v Š e n t j a k o b s k e m gleda­
lišču v Ljubl jani . 

S O B O T A , 23. 2. ob 19.30 Agatha 
Christ ie: D E S E T Z A M O R C K O V — 
Gostovanje v Šen t j akobskem gle­
dal išču v Ljubl jani . 

Angleško-italijanski film PLAČANEC INDIO BLACK posega s svojo 
vsebino v Mehiko, v čas vladavine Maksimilijana Avstrijskega. Film je te dni 
na sporedu v naših kinematografih. 

Z A H V A L A 

Sindikalnemu odboru varnostne 
s lužbe se na j lepše zahvaljujem za 
dvakratno denarno pomoč in obisk 
na domu v času mojega dolgotrajne­
ga bolovanja. 

Ludv ik Nemec 

Z A H V A L A 
Ob smrt i mojega dragega o č e t a se 

iskreno zahvaljujem dnini Podlipnik 
a d j u s t a ž a b luming valjarna Be la za 
denarno pomoč , k i mi je bi la ob hudi 
izgubi zelo dobrodoš la . 

Še enkrat iskrena hvala. 
Janez Trsten jak 

K L U B J E S E N I Š K I H 
Š T U D E N T O V 

obvešča svoje č lane in j ih vabi 
naj se udeleže rekreacije v 
telovadnici osnovne šole Tone 
Čufar po naslednjem razpore­
du : 16. 2., 2. 3., 16. 3., 30. 3., 13. 
4., 11.5., od 10. do 12.45 ure. 

R A Z P I S 

Planinsko d r u š t v o Jesenice 
razpisuje za Tičar jev dom na 
Vršiču prosta delovna mesta 
in sicer: 
I t oča jko ( toča ja ) 
1 servirko 
1 kuharico 
I sobarico 
1 kletarja in 
2 kuhinjski pomočnic i 

Delo je sezonsko. Nastop 
s lužbe ob koncu meseca anrila. 
Pismene prijave sprejemajo na 
upravi Planinskega d r u š t v a 
Jesenice. Jesenice, cesta Zele-
zarjev 1, kjer prejmete vsa 
potrebna pojasnila. 

O B V E S T I L O 

Obveščamo vse č l ane dru­
š tva rejcev mal ih živali, da bo 
dne 23. februarja ob 18. u r i 
redni letni občni zbor v d ruš t ­
venih prostorih. 

Vab i odbor 

Z A H V A L A 

Sodelavcem obrata lužilnice hlad­
na valjarna se iskreno zahvaljujem 
za denarno pomoč ob smrt i mojega 
m o ž a J o ž e t a ALIČA. 

Žena 

Z A H V A L A 

Ob smrt i našega dragega moža, 
očeta , starega očeta , brata 

S T A N K O T A V I D M A R J A 

se iskreno zahvaljujemo vsem, k i 
so ga spremili na njegovi zadnji poti, 
mu pokloni l i cvetje in nam kakorko­
li pomagali. Posebno se zahvaljuje­
mo sostanovalcem za venec, dobrim 
stanovalcem s Ceste revolucije 4, 
tov. Erv inu K l a n č n i k u , sindikalne­
mu odboru valjarne žice, kolektivu 
Špeceri je Bled za denarno pomoč. 
Stanovanjski skupnosti Jesenice za 
venec in denarno pomoč . 

Iz srca smo hvaležni znancem iz 
Mojstrane in Dovjega, k i so se poslo­
vi l i od njega. Prav tako se toplo 
zahvaljujemo zdravnikom in s t rež­
nemu osebju z Goln ika za zdravlje­
nje in skrbno nego. Zahvalo izreka­
mo tudi pevcem za poslovilne pesmi 
in voznikom osebnih avtomobilov za 
izkazano pomoč . 

Še enkrat hvala vsem in vsakemu 
posebej, k i so nam stali ob strani v 
teh težkih dneh. 

Ž a l u j o č i : ž e n a M a r i j a , s i n 
S t a n k o z d r u ž i n o , d r u ž i n a 
K n e ž e v i č , b ra t J o ž e z d r u ž i ­
no, ses t ra Š t e f a n i j a z d r u ž i ­
no i n o s t a lo s o r o d s t v o . 

Z A H V A L A 
Ob bot-či izgubi drage žene, 

mame, tašče , sestre in stare mame 

F A N I P I K L 
se iskreno zahvaljujemo vsem so­

rodnikom, sosedom, znancem in pri­
jateljem, ki so nam v težkih trenut­
kih pomagali, jzrazil i sožal je , podari­
l i vence in cvetje in jo spremili na 
njeni zadnji poti. Posebno zahvalo 
smo dolžni pož r tvova ln i zdravnici 
dr. Rojčevi za nesebično pomoč v 
bolezni ter dr. Pogačn iku za zdrav­
ljenje v bolnici. 

Ž A L U J O Č I d r u ž i n i P i k i i n 
P š e n i c a 
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Hokej no ledu Smučanje 

Razveljavljeni derbi danes 
V preteklem tednu je revolt po od­

loči tv i tekmovalne komisije, da se 
zadnje s r ečan je med Olimpijo in 
Jesenicami registrira z rezul tatom 
5:0 za Olimpijo, na Jesenicah dose­
gel vrhunec, ko so prejšnj i č e t r t e k 
popoldne simpatizerj i naš ih hokeji­
stov, med kater imi je bilo na jveč 
delavcev Železarne , prepreči l i odhod 
prvega m o š t v a Jesenic v Ljubl jano 
na prvo finalno tekmo za jugoslo­
vanski pokal z Olimpijo. Ob tem se 
je prebudila tudi slovenska š p o r t n a 
javnost , k i je z j avn imi pismi in 
s ta l i šč i v časopis ih al i pa s pismi, k i 
so prihajala na naslov H K Jesenice 
podpirala s ta l išče H K Jesenice za 
č im hi t re jšo in brezpogojno ureditev 
odnosov v n a š e m hokeju. P r i tem je 
treba še enkrat omeniti, da pri tem 
ne gre tol iko za odnose med dvema 
vodi ln ima hokejskima kluboma 
Olimpijo in Jesenicami, kajti odnosi 
so b i l i v zadnjem času znosni, tem­
več predvsem za težnje po enako­
pravnih odnosih v hokejski zvezi Ju ­
goslavije, k i je v preteklosti s svojimi 
od loč i tvami precej škodova la intere­
som H K Jesenice. 

K e r je iz dneva v dan javnost vse 
bolj opozarjala na nevzdržno stanje, 
k i vlada prav tam, kjer bi moral i bit i 
odnosi najboljši , je v ponedeljek pri­
šlo do sestanka odbora za hokej pr i 
H J Z . ki je razpravljal o nastali situ­
aciji po prekini tvi tekme Olimpija 
Jesenice. Sestanek, k i je bi l v Ljub­
l jani je bil po dolžini maratonski, 
saj je trajal polnih sedem ur. Toda 
kot kaže so se k o n č n o rodi l i prvi 
sadovi. Ne le zaradi tega, ker so 
tekmo, k i jo *je T K registrirala v -
korist Olimpije s 5:0 razveljavil i , 
t e m v e č zaradi tega, ker so na ome­
njenem sestanku ugotovil i vso pra­
vico jesen išk ih hokejistov, do pri­

t o ž b e na sojenje v katerem je bilo 
precej mater ialnih krš i tev pravi l 
hokejske igre v škodo d r ž a v n i h 
prvakov. O tem jasno govori tudi 
uradno poroči lo s sestanka, k i se 
glasi: »Odbor za hokej na ledu je na 
podlagi celotnega gradiva T K in 
p r i tožbe H K Jesenice zoper sklep 
T K ter večurn i razpravi ugotovi l : 

1. Prvenstvena tekma med Ol im­
pijo in Jesenicami, dne 10. februarja 
1974 je igrana v Ljubl jan i pod neobi­
ča jn imi pogoji, 

2. Do trenutka prekinitve tekme 
so bi la večkra t k r šena materialna 
pravi la hokejske igre. 

Zaradi tega je odbor sprejel slede­
če ukrepe: 

1. Razvel javi se sklep T K , sprejet 
na izredni seji. dne 12. februarja 
1974 o verifikaciji prvenstvene 
tekme med Olimpijo in Jesenicami z 
rezultatom 5:0 v korist Olimpije, ker 
ni postopala v skladu s čl. 8. in 9. b 
propozicij d r ž a v n e g a prvenstva v 
hokeju na ledu za sezono 1973/74. 

2. Določen je nov termin tekme 
za odigranje razveljavljene tekme in 
sicer v petek 22. februarja 1974 v 
Ljubl jani . 

Odbor predlaga, da si s t r o ške in 
dohodke od nove tekme k luba delita, 
o čemer naj se medsebojno dogovo­
r i ta upravi obeh klubov, o tem pa 
obvestita odbor. 

3. 4. kolo I. zvezne hokejske lige, 
skupina »A« in sicer tekmi Slavi ja— 
Olimpi ja ter Medveščak—Jesen ice 
se pre lož i ta od 23. na 24. februarja 
1974. 

4. Povratna finalna tekma za Ju -
go-kup, k i bi morala bi t i odigrana 20. 
februarja na Jesenicah, se zaradi po-
pomanjkanja termina in priprave 
d r ž a v n e reprezentance za svetovno 
prvenstvo preloži na zače tek hokej­
ske sezone 1974/75 in se mora 
odigrati še pred z a č e t k o m d ržavnega 
prvenstva. 

5. Pot rd i se sklep T K . da se uvede 
disciplinski postopek zoper oba sod-
n ika tekme Olimpija : Jesenice. 

6. Ukine se uvedba disciplinskega 
postopka zoper igralca H K Jesenice 
in razveljavi sklep o a v t o m a t i č n e m 

•suspenzu t e h n i č n e g a vodje H K Je­
senice. « 

Vs i resnični l jubitelj i špo r t a in ho­
keja, predvsem pa simpatizerji naš ih 
hokejistov so lahko zadovoljni, saj 
so Je sen ičan i po dal j šem času prvič 
zmagali za »zeleno mizo«. Ob tem pa 
nemara ne smemo pozabiti na na­
daljevanje akcije, k i jo bo uresniče­
val H K Jesenice glede ureditve od­
nosov v n a š e m hokeju. N a m r e č na 
ponedeljkovem dopoldanskem se­
stanku predsedstva H K Jesenice in 
H D Jesenice, na katerem so se me­
n i l i o t renutni si tuacij i ter zavzeli 
k o n č n a s ta l i šča , so naši hokejski de­
lavci poleg obraz lož i tve s ta l išč glede 
spora ob prekini tvi zadnjega derbija 
v Ljubl jani , k i so j i h predložil i odbo­
ru za hokej, postavil i tudi nekaj 
zahtev v interesu jugoslovanskega 
hokeja. Te zahteve jasno govorijo v 
prid temu, da je bilo dovolj prekup­
čevan ja z igralci, ne rešen ih proble­
mov in odloči tev v škodo jesen iškega 
hokeja. Zahteve so jasni in n a t a n č n e 
odnosi,, razmejitve in pristojnosti, 
naš i pa so zavzeli s ta l i šče , da j i h je 
treba č impre je uresn ič i t i . P r i tem se 
ne bi smeli zadovolj i t i le s trenutno 

rešeno situacijo ob prekinjeni tekmi 
Ol impi ja : Jesenice, t emveč je treba 
z akcijo nadaljevati. Le na ta nač in 
se bomo oddolžil i celotni javnosti , 
k i je z redkimi izjemami stopila na 
stran jesenišk ih hokejistov in tudi 
sama zahtevala ureditev nevzd ržn ih 
odnosov. Ob tem pa še nekaj. Odbor 
za hokej n i b i l pristojen da 
razpravlja in sprejema predloge in 
zahteve, k i so j i h naši zavzeli in 
postavili , toda upamo, da se bo kma­
lu naše l pristojni organ, k i bo raz­
pravljal o j e sen i šk ih zahtevah in j i h 
tudi sprejel. Nemara bo treba poča­
kat i skupšč ino H J Z , ne glede ali bo 
redna ali izredna. Do takrat, da ne 
bi pozabili , n a š t e j m o še enkrat tisto, 
kar zahtevajo jeseniški hokejisti: 

»— da se uvede v Hokejsko zvezo 
Jugoslavije in Hokejsko zvezo Slo­
venije samoupravne odnose v skladu 
z novo ustavo in s predlogom reso­
lucije V I I . kongresa Z K S : 

— da se uvede delegatski sistem z 
vkl juči tv i jo samoupravnega dogo­
varjanja in sporazumevanja, kot 
edinega n a č i n a pri sprejemanju 
polit ike in aktov hokejske zveze; 

— da se uredi sistem tekmovanja 
na raznih nivoj ih z namenom resnič­
nega napredka hokeja v Jugoslaviji 
in racionalizacije te aktivnosti , 

— da se reši problem prekupče ­
vanja z igralci in njihovega prepla-
čevan ja s tem, da se pospeši akcija 
za sprejem d r u ž b e n e g a dogovora o 
vrhunskem špor tu , 

— da se nujno sprejme sklep o 
popravkih registrskega pravi ln ika 
predvsem člen 14, ker je treba dolo­
čiti za prestop najmanj dve sezoni 
pavziranja, s tem, da se kadrovski 
rok v J L A ne vš teva v pavziranje, 

— da se hokejska zveza Jugosla­
vije osamosvoji kot samostojna 
Zveza in loči od drsalno-kotalkarske 
zveze Jugoslavije, ker bo le tako v 
stanju reševa t i hokejske probleme 
neodvisno od ostalih problemov. 

Glede na vse nakazane probleme 
zahtevamo, da takoj d ružbenopo l i ­
t i čne organizacije na pristojnem ni ­
voju organizirajo akcijo, da se uredi 
stanje v hokejskih zvezah in da se da 
H D Jesenice jamstvo, da bo to res­
n ično izvedeno do p r i če tka svetov­
nega prvenstva v Ljubl jan i meseca 
marca .« 

Jesenice : Slavija 
9:0 

Jesenišk i hokejisti so po dokaj 
slabi in neuč inkov i t i igri v soboto 
premagali m o š t v o Slavije iz Vevč z 
9:0. Že od samega z a č e t k a je bilo 
oč i tno , da so gostje prišli na Jesenice 
z namenom, da bi prejeli č im manj 
golov. Zato so se večji del s r e č a n j a le 
brani l i v svoji obrambni tretjini. 
Dost ikrat pa je bilo videti, da Vev-
čan i igrajo pravi bunker. K l j u b 
temu da so domač in i veliko napadali 
in si us tvar i l i š tev i lne pr i ložnost i , 
je precej teh ostalo neizkor iščenih . 
P r i tem pa so pokazal i izredno ne­
uč inkov i tos t pred vra t i gostov. 
D r ž a v n i prvaki so dosegli devet 
zadetkov, čeprav bi j ih lahko dosegli 
še enkrat toliko. K l j u b precej raz­
trgani igri, pa naš im ne moremo 
zameriti , da niso igrali bolje, saj je 
bilo s rečan je s Slavijo za njih tako-
rekoč nepomembno, pomembna je 
bila le zmaga, k i so si jo pr ibori l i 
s polovico moči. 

Gole za Jesenice so dosegli: Be-
ravs in Hafner po 2 ter R. Smolej. S. 
Košir , Eržen , M l a k a r in Felc po 1. • 

Jeseniški hokejisti bodo odigrali 
razveljavljeno s rečan je z Olimpijo 
danes zvečer v Ljubl jani , redno de­
seto kolo pa bo na sporedu v nedeljo 
24. februarja, ko bodo d ržavn i 
prvaki gostovali v Zagrebu in se 
bodo pomeril i z Medveščakom. 

Kr. gora : Vardar 
15:1 

V prva izločilni tekmi za vstop v 
prvo zvezno ligo, je prvak druge 
zvezne lige — zahod, moš tvo K r a n j ­
ske gore premagalo na Jesenicah 
prvaka vzhodne skupine druge zvez­
ne lige ekipo Vardarja iz Skopja z 
visokim rezultatom 15:1. S tem si 
je zagotovilo že pred povratnim 
s rečan jem zadostno razliko za vstop 
v d ružbo najboljš ih. D o m a č i n i so 
bi l i precej močnejš i , zlasti pa se je 
videlo, da gostje zaostajajo glede 
hitrosti in tehnike. K l j u b temu pa 
so gostje, k i imajo v svojih vrstah 
prav tako kot Kran jska gora, večino 
mladih igralcev, prikazali precej 
obe ta jočo igro. Lfpoštevati moramo, 
da se je hokej v Makedoni j i začel 
razvijat i šele pred kra tk im, mladi 
igralci iz Skopja pa so z dobrim 
drsanjem in posluhom za kolektivno 
igro pokazali , da v glavnem mestu 
Makedonije resno delajo. 

Gole za Kranjsko goro so dosegli: 
Kunš ič 4, P i r ih 3, Pristov 2, Medved, 
Ščap, Berlisk in Klemene po 1. 
Povratna tekma bo v nedeljo v 
Skopju. 

Kr. gora : Vardar 
(ml.) 9:2 

K l j u b visoki zmagi naš ih mladin­
cev je treba takoj na zače tku pouda­
r i t i , da je s rečan je mini lo v precej 
zanimivi , h i t r i in kval i te tni igri. 
Gostje iz Skopja so se predstavili kot 
zelo dobri drsalci, k i niso veliko 
zaostajali za naš imi , pa tudi o b č a s n e 
hitre akcije so j i m uspevale. Videlo 
pa se je, da so precej slabši , kar se 
t iče tehnike. K l j u b temu so v drugi 
tretj ini po visokem vodstvu mladin­
cev Kranjske gore dosegli dva za­
detka in izgubil i drugi del le z min i ­
maln im rezultatom 3:2. 

Z visoko zmago 9:2 prvaka zahod­
ne skupine mladinskega prvenstva, 
nad prvaki vzhodne skupine, so si 
tako že v prvem s rečan ju t a k o r e k o č 
zagotovil i naslov d ržavnega prvaka. 
Seveda je treba p o č a k a t i na povrat­
no s rečanje , k i bo v Skopju v soboto 
zvečer, vendar pa bi sedem golov 
prednosti moralo zadostovati za 
končno zmago. 

Gole za Kranjsko goro so dosegli: 
Pristov in Klemene po 2, Mavčec , 
Fartek, Kerenc, Ščap in Berlisk. 

Jesenice : Tivoli 
(pion.)32:0 

Jesenišk i ' pionirji so zaključil i 
prvenstvo v republ i šk i ligi z izdatno 
zmago prot i T ivo l i ju in si že precej 
pred tem zagotovil i naslov republi­
škega prvaka. Tako bodo zastopali 
Slovenijo na bl ižnjem d r ž a v n e m 
prvenstvu, k i bo v Subotici . Že sam 
rezultat govori v prid temu, da so 
b i l i naš i precej boljši v vseh elemen­
t i h igre in visoka zmaga ni izostala. 

Gole za naše so dosegli: Raspet 11, 
Ščap in Jug 7, Paj ič 3, K o b a l 2, 
P o t o k a r i n Gruškovn jak po 1. 

D . 

Tekmovanje za Janšev memorial 

Sankanje 

Za pokal 
V nedeljo, 24. februarja, bo pri 

Savskih jamah izvedeno l e t o š n j e 
18. mednarodno s a n k a š k o tek­
movanje za prehodni pokal me­
sta Jesenice. Program tekmo­
vanja obsega dva teka enosedov 
in en tek dvosedov. Tekmovalna 
proga je dolga okoli 1000 m, start 
pa bo pri nekdanji g r a n i č a r s k i 
karavli . 

Poleg u d e l e ž b e d o m a č i h tek­
movalcev je zagotovljena tudi 
š t e v i l n a u d e l e ž b a tekmovalcev iz 
Avstrije, med njimi tudi Stangl 
Ernst — evropski prvak in Ita­
lije. Precej verjetnosti pa je, da 
bodo sodelovali tudi tekmovalci 
iz ZR N e m č i j e . 

P R O G R A M : 
sobota, 23. februarja: 9.00 do 

11.00 — trening, 15.00 do 16.30 
trening z urjenjem č a s a ; 

nedelja, 24. februarja: 8.30 — 
1. tek enosedov; 10.30 — 2. tek 
enosedov; 12.30 — tek dvosedov; 

Razglasitev rezultatov ter po­
delitev medalj in priznanj bo ob 
16.30 v hotelu P o š t a na Jeseni­
cah. J . J . 

S K Mojs t rana je v nedeljo, dne 
17. februarja, organiziral tradicio­
nalno tekmovanje v s m u č a r s k i h 
tekih za J a n š e v memorial . Tekmo­
vanje je bilo zaradi pomanjkanja 
snega v Mojs t ran i organizirano v 
Planic i , s startom in ciljem pod 
veliko skakalnico. S m u č a r s k a proga 
je bi la speljana iz Planice v Tamar 
in nazaj. Organizatorji so progo 
dobro pripravi l i , vendar pa j i h je pr i 
tem delu m o č n o oviralo deževje v 
P lan ic i in snežen je v Tamar ju . 

T a k š n e vremenske razmere so pri­
kra j ša le tudi gledalce, tekmovalcem 
pa so onemogoči le enakovredno 
borbo. Zelo so b i l i prizadeti pred­
vsem tekmovalci s prv imi s tar tnimi 
š tev i lkami , k i so se v zgornjem delu 
proge, zaradi močnega sneženja , 
moral i prebijati skozi popolnoma 
zasneženo progo. N a žalost so na te 
t ežave naleteli tudi nekateri domač i 
tekmovalci in bi l i prav zaradi tega 
ob boljšo uvrstitev. To velja 
predvsem za Pogačar ja in Djur ič iča . 
Slednji je ravno zaradi nekoliko 
s labšega rezul ta ta na tej tekmi, 
izpadel iz mladinske reprezentance, 

ki bo v prihodnjih dneh odpotovala 
na Balkansko prvenstvo v Grči jo. 

R E Z U L T A T I : 
č l a n i : 1. Dretnik (Fuž . ) 48.06.8, 

2. Gorenjšek (Fuž.) 48.37.2, 3. Gort-
n e r ( T r i g l ) 49.37.8; 

m l . č l a n i : 1. Ta jn ikar (Olimp.) 
38.43.0, 2. Brajnik (Fuž.) 40.34.6, 
3. Grad (Dol.) 42.23.5; 

st. m l a d i n c i : 1. Zupane (Trig.) 
40.15.2, 2. Nast ran (Alples) 40.48.2, 
3. Kordež (Pl . Kropa) 40.54.1; 

m l . m l a d i n c i : 1. Cvajnar (Olimp.) 
28.25.7, 2. Kran jc (Lovrenc) 28.37.9, 
3. Soršak (Mar.) 29.15.7; 

č l a n i c e : 1. Kordež (Trig.) 27.40.1, 
2. Pavlic (Lovrenc) 28.37.9, 3. Beš te r 
(Trig.) 28.41.2; 

st. m l a d i n k e : 1. Bizant (Olimp.) 
30.37.5, 2. Fister (Trig.) 31.17.9, 3. 
Gorenjak (Lovrenc) 32.52.3; 

m l . m l a d i n k e : 1. Šporčič (Polet 
Skrad) 18.35.9, 2. Marincel j (Polet 
Skrad) 18.43.0, 3. Piršel (Polet 
Skrad) 18.59.0. 

Na tekmovanju je nastopilo 92 
tekmovalcev, kar je ena izmed naj­
š tevi lnejš ih udeležb na tekmovanju 
za Janšev memorial. J . 

Republiško prvenstvo cicibanov 
v veleslalomu v Črni na Koroškem 

T u d i Korošci imajo t ežave s sne­
gom. Prvenstvo cicibanov so moral i 
v nedeljo, 16. februarja, iz Črne pre­
ložiti na Kopr ivno . 1400 metrov v i ­
soko, kjer so bile tudi le še zaplate 
snega. K sreči je čez noč nastopil 
mraz, k i je u t rd i l r a z m o č e n i sneg. 
Proga je odl ično vzdrža la preko 80 
nas topa joč ih , k i so imeli povsem 
enake pogoje. N a repub l i škem 
prvenstvu lahko startajo samo naj­
boljši in Jesenice imajo kar dobro 
zastopstvo med najboljš imi. T u d i 
uvrstitve na tekmi so bile tokrat 
boljše kot preteklo nedeljo na Sori­
ški planini . 

Prireditel j i tekme, Korošci , so se 
pokazali v najboljši luči tako kot go­
stitelji , kot organizatorji. 

je bila v rokah primorskih klubov 
je uspela, nastopilo je čez 100 tek­
movalcev, med nj imi tudi zastop­
niki Š D Jesenice. E d i n i tekmova­
lec Jesenic, k i se je uvrsti l , je bi l 
Benedik, k i je zasedel v slalomu 7. 
mesto, sicer nimamo do desetega 
mesta n i t i pr i pionirkah, n i t i pri 
pionirjih nobene uvrstitve. 

N a Zelenici pa je bilo slovensko 
prvenstvo v slalomu in veleslalomu 
za s ta re j še pionirje in pionirke, ude­
ležilo se ga je čez 100 tekmovalcev. 
T u d i pri s ta re j š ih pionirj ih nimamo 
do petega mesta nikjer uvrstitve. 
M o r a l i bomo posvetiti več skrbi 
vzgoji mladih in na jmla jš ih . 

" R E Z U L T A T I : 
Dekl ice: 1. N a t a š a Blažič — T r i ­

glav K r a n j 45,6, 2. N a t a š a Cop — 
Jesenice 45.9, 2—3. Barbara Bene-
dičič Jesenice 45.9, 4—5. Barbara 
Kune Jesenice 46,3, 4—5. Nada M i -
helič — K r a n j 46,3, 6. Saška Vesek 
— Jesenice 46,6, 11. Tat jana Tancer 
— Jesenice 49,9. 22. N i n a Panjtar — 
Jesenice 1,13,9. 

Za Jesenice je razveseljivo, da 
imamo razmeroma i zenačeno ekipo 
tekmovalk, Tancarjeva in Pantar-
jeva sta naredil i napake, sicer ne bi 
odstopali od ostalih. Startalo je 29 
tekmovalk. 

P r i dečkih je bi la konkurenca še 
močnejša , s t a r ta lo - je 55 izbranih 
tekmovalcev. Razred zase je Uroš 
Kragelj , Izletnik Celje. V i d i se mu, 
da ima zadosti vadbe na snegu, kar 
ostalim letos manjka. N a š najboljši 
Matej Oblak zaostaja po času resda 
le šest sekund pa dve leti je mlajši , 
kar se pri starosti do 10 let že pozna. 

Dečki : 1. Uroš Kragelj — Celje 
38.2, 2. T o m a ž Cižman — Ol impija 
42.3, 3. Damjan Kn i f i c — Part izan 
Medvode — 43,6, 4. Rob i K r a l j — 
Tržič — 43,9, 5. Mate j Oblak — Je­
senice 44,2, 15. M a t j a ž Naglic Jese­
nice 46,3, 31. Jan i Pire Jesenice 49,7; 

N a Soriški p lan in i je bilo 16. in 
17. februarja prvenstvo Slovenije v 
veleslalomu in slalomu za mlajše 
pionirje in pionirke. Prireditev, k i 

T u d i na d r ž a v n e m prvenstvu čla­
nov in članic na Jahorini letos nismo 
posegli po najviš jem mestu, čeprav 
imamo v slalomu npr. takoj za prva­
kom dobro uvrstitev več tekmoval­
cev. T a k i zastoji so sicer normalen 
pojav pri vsakem klubu, toda opo­
zarjajo na bolj vestno in zagrizeno 
delo. čeprav je povsem jasno, da pri 
današn j i konkurenci ne moremo biti 
vedno na prvih mestih. A . B. 

Stol vas pričakuje 
J u t r i , 23. o z i r o m a v ne­

del jo, 24. februar ja , bo že 
t r a d i c i o n a l n i , deve t i z i m s k i 
s p o m i n s k i p o h o d na S t o l . 
O s r e d n j a s p o m i n s k a s lo ­
vesnos t bo v nedel jo , 24. fe­
b rua r j a , ob 10. <uri p r i spo­
m i n s k e m o b e l e ž j u p a d l e m u 
p r v o b o r c u J o ž e t u K o d r u n a 
S t o l u . 

Č e se boste o d l o č i l i t u d i 
v i , ne pozab i t e na p r i m e r n o 
z i m s k o o p r e m o i n r e z e r v n o 
p e r i l o . P r a v v a m bodo p r i ­
š l e t ud i s m u č a r s k e p a l i c e 
a l i c e p i n . 

V p r i m e r u i z r e d n o s l a b i h 
v r e m e n s k i h r a z m e r , bo po­
hod p r a v o č a s n o o d p o v e d a n 
o z i r o m a p r e l o ž e n . 

V nedeljo 
na Črni vrh 

Predpustni čas je in kl jub š t ev i ln im d r u ž b e n i m z a d o l ž i t v a m si vzemite 
malo časa za zabavo. V nedeljo, 24. februarja, ob 11. ur i si na Č r n e m vrhu 
oglejte že 6. tekmovanje za Svinjsko glavo. 

Letos bo nekaj novosti, predvsem pa dosti smeha, za kar bosta poleg 
mask poskrbela »župan« Črnega vrha Franci Košir in njegov gost T O F , pa 
seveda tudi »občinska« godba (na sl iki) . D a pa bo vaše zadovoljstvo 
popolno, sodelujte na tekmovanju in se z masko potegujte za le tošnjega 
zmagovalca. 


