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STEVILKA: 1 LETO: XVI

Pred novim letom, 28. decembra, se je na svoji prvi seji sestal nov
delavski svet sestavljen iz delegatov delovnih organizacij podpisnic
samoupravnega sporazuma o zdruZevanju v Slovenske zelezarne.
S tem je bilo sklenjeno &tiriletno obdobje zdruzenega podjetja Sloven-
ske zelezarne, osnovano s podpisom ustanovne pogodbe 30. septembra
1969. Na pridobljenih izkusnjah in dosezenih sadovih, ki so dali
koristi vsem zdruzenim delovnim organizacijam — Zelezarni Jeseni-
ce, zelezarni Ravne in Zelezarni Store — smo v duhu nove ustave
zasnovali samoupravni sporazum, ki nam bo v prihodnje nas usmer-
jevalec notranje harmonije in vzajemnega dela vseh delov celotnega
proizvodno poslovnega organizma.

Ob podpisu samoupravnega spora-
zuma za zdruzitev v Slovenske Zele-
zarne, so se Zelezarnam kot delovne
organizacije pridruzili tudi predelo-
valei zice: Veriga Lesce, Plamen
Kropa, - Tovil Ljubljana in Zi¢na
(elje ter Metalurski inStitut. Za tem
s¢ Je s podpisom samoupravnega
sporazuma o zdruZitvi v Zelezarno

Ravne kot TOZD 15. decembra 1973 Vet let je sicer veljalo natelo, da

v naso druZino pridruzila Se tovarna
rezalnega orodja Prevalje. Tako se-
stavljena organizacija zdruZenega
dela Slovenske zelezarne, predstav-
ll]a eno najvecjih proizvodno po-
slovnih tvorb v drzavi.

Delovne organizacije Zelezarne
Jesenice, zelezarna Ravne, Zelezarna
Store, Veriga Lesce, Plamen Kropa,
Tovil Ljubljana, Zicna Celje, Meta-
lurski nstitut  in skupne sluzbe,
zdruzene v Slovenske Zelezarne, so
po stanju na dan 30. septembra 1973
razpolagale z naslednjim gospodar-
skim patencialom:

— poslovni sklad  2.086 milij. din

— dolgorocni in kratkoro¢ni

krediti 1..383 milij. din

— Stevilo zaposlenih 15.386

Posamezne delovne organizacije
imajo naslednjo udelezbo: (glej ta-
belo ob koncu sestavka)

Iz teh podatkov je razvidno, da
Slovenske Zzelezarne razpolagajo z
moéno materialno in ljudsko bazo,
ki bo dobra osnova za nadaljni
razvoj v prihodnosti.

Smo na zaCetku novega leta 1974,
zato je prav, da se ozremo na preho-
jeno zadnje enoletno obdobje.

Leto 1973 je leto velikih dogodkov.
Pricelo se je ugodno. V Vietnamu je
bil po sedmih letih neusmiljene
vojne sklenjen mir. Sledili so zapleti
na drugih krajih. V Cilu je reakcija
pogazila demokratitne pridobitve in
s krvjo zalila svoje pocetje. Na Bliz-
njem vzhodu je Cetrta arabsko-izra-
elska vojna povzrocila pravo sve-
tovno zmedo in zlasti v Zahodni
Evropi energetsko krizo, ki bo imela
dalinoseZne posledice. Arabci, cetudi
Se vedno neenotni, so se prvic po
treh desetletjih vsedli z Izraelci za
isto mizo, zavedli pa so se tudi svoje
moti, ki jo imajo zakopano globoko
pod zemljo in z njo sedaj dajajo takt
gospodarskemu ritmu industrijsko
razvitega Zahoda.

>

) Pocinkova

Inica plocevine v javorniskih obratih. =

smo decembra do skrajnosti forsirali
tako proizvodnjo kot odpravo in
vetkrat Se v januarju odposiljali
blago za december. Rezultat tega je
bil obitajno ta, da smo v zadnjem
mesecu leta dosegli tudi najvisji OD,
kar kaZejo tudi naslednji podatki

(popretje): :

1968 980 din/os. dec.
1969 1.133 din/os. dec.
1970 1.320 din/os. dec.
1971 1.630 din/os. dec.
1972 2.022 din/os. dec.
1973 2.389 din/os. dec.

Ze iz tega se vidi, da je z uveljavi-
tvijo sedanjega sistema nastala do-
lotena sprememba, saj v letu 1972 in
1973 december ni bil najvisji mesec.
Zaradi moé¢njeSega vpliva pribitkov
za prazni¢no delo in neprekinjenost
obratovanja, je bil v teh dveh letih
najvi§ji OD doseZen v novembru. Ta
ugotovitev pa pove tudi to, da bo
izplacani OD za december niZji od
prejénjega meseca, Ceprav smo
faktor ucinka dela celo za 091 % iz-
boljsali. Na vidino osebnih dohodkov
v {Jrimerjavi z novembrom so vpli-
vali:

vetji utinek + 091 %
manjsi pribitek

za nadurno delo , — 0,81 %
manje Stevilo ur —2,02 %
manj sobotnih ur

za dopuste —203%
Skupno: — 445 %

Ker je zna%al OD v novembru
2.586 din/os., v decembru pa le 2.470
din ali 95.51 %, razélemba v glavnem
ustreza tudi konnemu razmerju.

Kot je bilo pritakovati, se naj-

vetje razlike pojavljajo pri TOZD -

Talilnice, kjer je vpliv prazni¢nega
dela najmo¢nejs$i. Pri sploSnem
»minusu« pa imamo tri obrate, ki so
dosegli celo nekoliko visji OD kot
prejsnji mesec in to: valjarna 2400,
hl. valjarna in stroj. delavnice.

Zelezar izhaja od 1.decembra 1951 kot meseéna revija, od 15.aprila 1959 kot S$tirinajstdnevnik in od
1. januarja 1962 kot tednik. Glavni in odgovorni urednik Joza Varl — Naslov: Uredni$tvo Zelezarja,
ZPSZ Zelezarna Jesenice. Stevilki internih telefonov: urednik 483, administracija 484. Tisk: CP Gorenjski
tisk, Kranj. Opro$fen prometnega davka po pristojnem mnenju Stev.: 421/1-72

Ob vstopu v novo leto

Evropa se je brez prave krivde
preko noti znasla pred Zalostno
resnico, da je tehnitno sodcbno
razvita, a brez surovin in energet-
skih virov. Izhod je v taki poslovni
povezavi z nerazvitimi -drZzavami
zlasti ¢rnega kontinenta, ki bo na
pravicni in  enakopravni osnovi
pomenil  dolgoroéno  vgrajevanje
Afrike v razviti svet.

(Nadaljevanje na 2. strani)

Osebni dohodek za
december

Ceprav manjka 3e nekaj dni do izplatila osebnih dohodkov za
december, so nam Ze na voljo podatki, ki kazejo kaksne rezultate smo
dosegli in kako le-ti vplivajo na nas osebni dohodek.

Vzrok je bolj v. tem, da so bili vsi
trije obrati pri osebnih dohodkih v
novembru relativno niZji od ostalih.

Ker z decembrom zakljutujemo
tudi leto, lahko za splodno presojo
uporabimo. Ze nekaj podatkov, ki
kaZejo odnos letonjega proti lan-
skemu letu. Da ne bi navajali samo
popreénega zneska, dajemo podatke,

1.071 din/os. . index 109.3
1.250 din/os. index .110.3
1.455 din/os. index 110.2
1.802 din/os. index 110.6
2.238 din/os. index 110.7
2.470 din/os. index 103.4

ki izvirajo iz evidence izplaanih os.
dohodkov po kvalifikacijah za obe
leti, ki se sicer na kasnejSo natané-
nejSo obdelavo za leto 1973 lahko
malenkostno spremenijo.

1972 1973 indeks
NK ali D-1 1046 1464 1,40
PK ali D-2 1535 1840 1,20
KV ali D-3 1863 2241 1,20
VK ali D-4 2211 2633 1,19
delov. D-5 2849 3342 1,17
NS ali U-2 1472 1771 1,20
S ali U-3 2005 2385 1,19
VS ali U-4 2668 3178 1,19
VS ali U-5 3473 3986 1,15
Zelezarna 2022 2389 1,18

196.6 191.0 0.97 -

Stev. ur/os.

Torej pri triodstotnem krajsem
delovnem €asu, smo-v letu 1973 »za-
sluzili« 18 % vi&ji os. dohodek. Zal,
nam zaradi tega kupna mo¢ ni na-
rasla, saj so bili po doslej objavljenih
podatkih Zivljenjski stroski za pri-
blizno 20 % vi§ji od leta 1972.

Iz podatkov pa se vendarle vidi, da
predvsem nizje kvalifikacijske

strukture niso bile zanemarjene.
Ker so to dejansko prvi podatki,
bomo v tem pogledu prav gotovo
objavljali Se dolotene analize, ki
bodo pojasnjevale tudi druga giba-
nja. SM

V letu 1973 doslejnajvecéja
blagovna proizvodnja

Kljub skozi vse leto prisotnem pomanjkanju elektri¢ne
energije, lahko ob sklepu leta z zadovoljstvom ugotovimo,
da je delovna skupnost Zelezarne delala dobro in z delom v
prostih sobotah in nedeljah zelo ublazila izpad oziroma
izboljsala proizvodne rezultate. K temu so najveé dopri-
nesli sodelavei v obratih, kjer rabijo manj elektri¢ne ener-
gije oziroma kjér delajo s prostimi sobotami, medtem ko je
bil izpad proizvodnje v obratih, kjer delajo kontinuirano
nemogote nadoknaditi, razen z veéjim prizadevanjem
rahlo ublaziti. Sode¢ po dosezenih rezultatih v mesecih, ko
problem energije ni bil prisoten, lahko zakljuéujemo, da bi
letni druzbeni plan skupne in blagovne proizvodnje dosegli
in celo presegli. )

Vse to dokazujejo tudi dosezeni rezultati v lanskem
letu, v katerem smo s 1,566.095 tonami skupne proizvodnje,
po letu 1969, dosegli drugo najveéjo skupno proizvodnjo.
To se vidi tudi v doslej doseZeni najveéji letni blagovni
proizvodnji, ki je znasala 359.755 ton in rekordni odpravi
364.674 ton.

Pregled po
zdruzenega dela nam pokaze, da so v TOZD Talilnice, kjer
so bili najbolj prizadeti zaradi redukecij elektriéne energi-
je, izvrsili letni druzbeni
637.724.7 tonami ali 95,5 odstotki, blagovno proizvodnjo
pa s 3.432,6 tonami ali 95,4 odstotki. V tej TOZD je edino
obrat livarna presegel svoje letne obveznosti v skupni pro-
izvodnji za 6,2 odstotka, medtem, ko so vsi ostali obrati
izpod letnih obveznosti, najbolj pa je zaostal obrat elektro
jeklarna, kjer so zaradi pomanjkanja elektrike najveé
stali.

V temeljni organizaciji zdruZenega dela Valjarne so
letni druzbeni plan skupne proizvodnje dosegli s 766.672,9
tonami ali 96,7 odstotki,
219.051,4 tonami ali 98,1 odstotkom. V tej TOZD sta plan
skupne proizvodnje presegla obrat valjarne Zice za 2,2 od-
stotka in obrat valjarne profilov za 0,6 odstotka, blagovno
pa obrat valjarne bluming — 3&tekel za 0,8 odstotka in
obrat valjarne Zice za 20,6 odstotka. Pri redukcijah
elektri¢ne energije sta bila v tej TOZD najbolj prizadeta
obrata valjarna bluming — 3tekel in obrat valjarne debele
ploéevine.

TOZD Hladna predelava je druzbeni plan skupne pro-
izvodnje dosegel s 161.166,2 tonami ali 100 odstotno, bla-
govno pa s 136.739 tonami ali 100,2 odstotka. V obratih
TOZD Hladna predelava so bili najmanj prizadeti pri ome-
jevanju porabe elektriéne energije, razen tega pa so izpade
zaradi tega nadoknadili z delom v prostih sobotah in v ne-
deljah. Med Zestimi obrati, kolikor jih je v tej TOZD, so
trije presegli svoje letne obveznosti v skupni proizvodnji
in sicer: hladna valjarna za 2,3 odstotka, profilarna za 4,6
odstotka in jeklovlek za 5,7 odstotka. Isti obrati so presegli
tudi za 1,1, 4,8 oziroma 5,2 odstotka blagovno proizvodnjo.

Podatki nam pokaZejo vztrajno rast blagovne proiz-
vodnje v hladni predelavi, saj se je procentni delez v bla-
govni proizvodnji Zelezarne dvignil od 29 odstotkov v letu
1969 na 38 odstotkov doseZenih lani. V tem se tudi vidi
uresni¢evanje dolgoroéne politike Zelezarne s ciljem veéje
finalizacije.

Podrobne podatke o izvrsitvi druzbenega plana skupne
in blagovne proizvodnje ter odprave v letu 1973 in uresni-
¢evanju decembrskih planskih obveznosti z razlago, lahko

posameznih

preberete na tretji strani.

“\
temeljnih organizacijah
plan skupne proizvodnje s
blagovno proizvodnjo pa s
J

Ustanovljena
izobraZevalna skupnost
za metalurgijo Slovenije

Sprejeta ustavna dopolnila in zahteva po veéjem neposrednem
vplivu delovnih organizacij na oblikovanje kadrovske politike, so ze v
letu 1972 narekovale potrebo po druganem pristopu k reSevanju
izobrazevalne problematike. Izobrazevalne skupnosti za osnovno
$olstvo so bile v SR Sloveniji organizirane teritorialno, za srednje,
viSje in visoko S$olstvo pa v okviru republike. Naloge, katere so
prevzele te skupnosti so bile predvsem na izenaéevanju pogojev
delovanja, predvsem v pogledu financiranja. Vsebinske naloge, raci-
onalizacije delovanja, spremljanje vsebinskih zahtev delovnih orga-
nizacij kot naroénikov za bodoée kadre, kot tudi hitrej$e reformne
zahteve, ki jih postavlja druzba in ekonomika poslovanja, so bile
odsotne in se niso dovolj hitro in uspesno resevale.

Pri republiski izobrazevalni skup-
nosti Slovenije je bil leta 1972 ime-
novan poseben odbor, ki naj bi po-
spedeval reSevanje teh problemov, ki
so nedvomno zavirali hitrejSe re-
formne procese v izobrazevanju. Na

" predlog tega odbora je bila na- seji

poslovnega odbora ZP Slovenske Ze-
lezarne imenovana delovna grupa
oziroma, iniciativni odbor za usta-
novitev izobraZevalne skupnosti za
metalurgijo SRS. V tem odboru so
bili predstavniki vseh treh sloven-
skih Zelezarn in vseh izobrazeval-
nih centrov pri Zelezarnah.

Naloga iniciativnega odbora, ka-
terega je vodil Tomaz Ertl, direktor
kadrovskega sektorja zelezarne Je-

" senice je bila, pripraviti vse potrebne

pogoje za ustanovitev izobrazevalne

skupnosti za metalurgijo Slovenije,
ki naj bi na najbolj smotrn in
ekonomsko opravicljiv naéin od-
pravljala pomanjkljivosti dotedanje
organizacije povezanosti srednjega
strokovnega Solstva v republiski iz-
obrazevalni skupnosti. Ze takoj ob
pricetku priprav, so bile postavljene
naslednje smeri delovanja:

— skupnost mora omogotiti hi-
trejSo reformo izobraZevanja in
usposabljanja mladine in zaposlenih
kadrov, ker je le na ta nafin zago-
tovljena predvidena rast metalur-
gije, kot zelo pomembne panoge v
slovenskem gospodarstvu; N

— vpliv gospodarskih organizacij
in ustanov, ki opravljajo izobraze-
valno dejavnost za njih, na program

(Nadaljevanje na 6. strani)

V decembru 16 veédnevnih in
- 33 enodnevnih remontov

V operativnem programu remon-
tov za mesec december je bilo pro-
gramiranih skupno sedemnajst vet-
dnevnih remontoy proizvodnih na-
prav. Od tega smo v mesecu
decembru dokonéali trinajst remon-
tov. OdloZena sta bila-dva in sicer
remont SM peti &t. 2 in remont linije
rezanja v valjarni Bela. Remonta
sta bila odloZena predvsem zaradi
potreb v proizvodnji. Na dveh
programiranith remontih pa dela
nadaljujemo v mesecu januarju.

Kakor vsak mesec, smo tudi v
decembru med mesecem vzeli v

program pet vecdnevnih remontov.

Od teh so bili trije dokonéani, dva pa

smo nadaljevali v prvih dneh
januarja.

Skupaj smo v mesecu decembru
izvedli veédnevna remontna dela na
16 proizvodnih napravah. p

Enodnevnih remontov pa je bilo v
operativnem  remontnem  planu —
predvideno za mesec december 48,
1zvedenih pa je bilo 33. Osnovni
vzrok za to, da je bilo izvedenih tako
malo enodnevnih remontov, je v
pomanjkanju elektritne energije.
Zaradi zmanjSanja obratovanja po-
sameznih naprav je odpadla potreba
po enodnevnih remontih.

g Stane Torkar
referent za remonte




TeZigée politike drurbenoekonomskega razvoja SR Slo\veni.je v
!etu 1974, ki je poudarjeno v resoluciji o druzbenoekonomski politiki
in razvoju SR Slovenije ter neposrednih nalogah v letu 1974, ki sta jo
sprejela republigki zbor in enotni zbor delovnih skupnosti skupséine
SR Slovenije, na sejah 28. decembra lanskega leta, je usmerjeno na:

—- krepitev samoupravljanja kot osnovhnega drufzbenoekonomske-
ga odnosa z odlo¢nim uresnifevanjem ustavnih naéel na vseh po-
drodjih politiénega in druzbenoekonomskega zivljenja;

— pospedevanje gospodarske rasti na osnovi uveljavitve kvali-
tetnih elementov gospodarjenja in razregevanja osnovnih strukturnih
problemov;

— zagotavljanje vedje stopnje stabilnosti s pospe$evanfem gospo-
darske rasti, s povetevanjem ponudbe in izbolj$anjem njene
strukture, z obvladovanjem delitvenih odnosov v skladu s politiko
stebilizacije in s protiinflacijsko usmeritvijo in ukrepi na vseh po-
drod¢jih ekonomske politike (citati iz uvoda omenjene resolucije).

Krepitev samoupravljanja,

pospesevanje gospodarske rasti

in dviganje stopnje stabilnosti
- — naloge v letu 1974 _

Ce si nekoliko podrobneje pogledamo citirana teZiséa politike
druzbencekonomskega razvoja SR Slovenije v letu 1974, yidimo, da je
prvi poudarek namenjen nadaljnemu uveljavijanju temeljnih organi-
zacij zdruzenega dela. Le-te bodo s premagovanjem vseh negativnih
odporov, morale postati temeljne celice drutbenockonomskega
sistema, v katerih bodo delavei resni¢no odlodéali o pogojih in rezulta-
tih dela. Ta teZnja oziroma naloga druzbenoekonomske politike v
letodinjem letu, nedvomno ni postavljena v ospredje zgolj kot neka
politi¢na akeija, kot nek politiéni model, ki ga je kot eksperiment
potrebno uresnitevati oziroma uveljavljati. V uvod k ostalim teZiséem
in nalogam sodi zato, ker uresniéevanje neposrednega sodelovanja in
odloéanja delavca v procesu ustvarjanja in delitve dohodka ni le
politi¢ni, temved predvsem ekonomski cilj. 8 tem se bo namreé
poveteval delaviev ekonomski interes, da bo bolje in kvalitetneje
delal, da bo paveéeval produktivnost lastnega in skupnega dela. Odlo-
tanje o pogojih in rezultatih dela pa v zdruzenem delu pomeni tudi
odgovornost za organizacijo in uéinkovitost proizvodnega dela, za
utinkovito gospodarjenje s proizvodnimi sredstvi in dohodkom. To
pomeni tudi sproifanje iniciative, pospeievanja in wuveljavljanja
kvalitetnih elementov gospodarjenja.

Kakorkoli spodbudno in ohrabrujote zvenijo te besede kot pogoj
za hitrejse pospeievanje gospodarske rasti, velje stopnje stabilnosti,
zasledovanje kakovostnejdega asortimenta itd., ne bi smeli pozahiti,
da nas &aka Se trdo in intenzivno delo v pogledu uveljavljanja temelj-
nih organizacij zdruzenega dela. Na eni strani zavesten boj proti e
vedno prisotnim birokratsko-tehnokratskim odnosom, ki smo jih po-
dedovali od klasiéne zasnove in centralisti¢ne strukture podjetij,
proti misljenju, ki je prisotno, da smo s formalnim formiranjem te-
meljnih organizacij zdruZzenega dela »le zadostili« zahtevam ustavnih
dopolnil in na drugi strani, trajen boj za dviganje delavske zavesti in
za delavievo strokovno usposabljanje in izpopolnjevanje. Od tega
kako bomo uZinkovito premagovali vse te ovire, je resniéno odvisno
tudi uresnidevanje ostalih nalog nadaljnega druibenockonomskega
razveji tako v Zelezarni, kakor v SR Sloveniji. )

Ostala dva tezis&a, citirana v uvodu, sta organskc povezana s
krepitvijo samoupravljanja oziroma uveljavljanjem temeljnih orga-
nizacij zdrufenega dela.Nadaljnjapgospodarska rast je osnovana na
povedevanju produktivnosti dela in na holj usklajenem razmerju med
rastjo osebnih dohodkov in rastjo produktivnosti dela, Razen tega pa
je nadaljna gospodarska rast povezana s stalnim izbolj$evanjem teh-
ni¢ne in tehnolodke ravni proizvednje, s povelevanjem investicij
v postopke, kadre in opremo ter z nadaljnim vkiljufevanjem v med-
narodno delitev dela.

Vse to se tudi povezuje s spodbudnejsim nagrajevanjem po delu in
hitrejsim izboljdevanjem delovnih in Zivljenjskih pogojev delaveev in
njihovih druZin. Z izbeljSevanjem tehnologije proizvodnje, z bolj udin-
kovito organizacijo poslovanja, z @_cionalnim zapeslovanjem in
trajno skrbjo za izboljdanje kadrovske strukture. To pa seveda nalaga
stalno skrb za izobraZevanje kadrov na vseh ravneh, predvsem pa v
neposredni proizvodnji. Izobrazevanje tako za bolj kvalitetno stiro-
kovno delo, kot tudi bolj kvalitetno odloé¢anje. Jasno pa je, da izbolj-
Sanje tehnoloSke in organizacijske ravni zahteva tudi ve¢ja vlaganja
v razvoj in raziskave.

Predvsem v zvezi 5 krepitvijo gospodarske rasti, resolucija tudi

zavezuje izvrini svet skupsdine SR Slovenije in druge dejavnike, da se
prizadevajo v okviru skupne politike federacije sprejeti ukrepe in
sistemske resitve problemov, ki ovirajo hitrejsi razvoj.

Povsem v nasprotju s teziséi politike pa bi bilo, da bi se, tako kot
nemalokrat v preteklosti, zateli pogovarjati in izgovarjati na sistem-
ske reditve in ukrepe.

Sodet po razpravah v Zelezarni o dosezenih rezultatih v minulem
letu in o druZbenem nadrtu za leto$nje leto, se teh sistemskih slabosti
zavedamo. Vendar pa so temeljne naloge druibenega naérta in akcije
druzbenopolititnih organizacij usmerjene predvsem v naloge, ki so
kot fragmenti povezeti iz resolucije 0 druzbenoekonomski politiki in
razveju SR Slovenije ter neposrednih nalogah v letu 1974 in ki se
nana3ajo predvsem na samo delovno organizacijo oziroma temeljne
organizacije zdruZenega dela. Pri tem bi morali le dodati, da bi se za
uresnitevanje sprejete razvejne politike v Zelezarni, morali bolj
angafirano in zavestno boriti vsi in hitreje v praksi uresnitevati
nekatere Ze veé let proklamirane naloge in cilje. To pa zahteva veliko
angaZiranost in doslednost tako, vodstvenih kadrov kot samouprav-
nih organovin druihenupolitiéuif] crganizacij.

lezarski globus " BRAZILIJA

EEE——— Japonska Zelezarska drufba Nip-
pon Steel Co. in brazilska Zelezarska
druzba Siderbrass sta podpisali
pogodbe o izdelavi Studije za
gradnjo nove velike Zelezarne v
Itagui, zvezna driava- Maaranhao.
Ta Zelezarna bo uporabljala kot
surovino Zelezovo rudo iz rudnikov
Carajos ob reki Amazonki. Na tem
podroju cenijo zaloge kvalitetne
zelezove rude na 18 milijard ton.

e

Z

JAPONSEKA

Zelezarska druiba Nippon Kokan
je pri¢ela praditi napravo za direkt-
no redukcijo- felezave rude. Posto-
pek bo SL-RN, letna proizvodna
zmogljivost pa 550.000 ton. Predelo- -
vala bo Zelezov prah in drobno Zele-
zove rudo, ki nastane v Zelezarni
Fukuyama in ju bodo potem upe-
rabili kot vsip v plavi.

IRAN .

V Iranu bodo zgradili nove mini
jelezarno za proizvodnje Zelezove
gobe. Ta projekt bo investirala nem-
3ka velezarska druiba Thyssen. In-
vesticijski strodki bodo znafali 17
milij. dolarjev, letna proizvedna
zmaogljivost te mini Zelezarne pa bo
300.000 ton Zelezove gobe.

) ITALIJA

V juZnoitalijanski provinci Kalab-
riji nameravajo' zgraditi mini Zzele-
zarne. Imela bo letno protzvedno
zmogljivost 500.000 ton in bo
proizvajala posebna ter nizko legi-
rana jekla. E’riéetek cbratovanja je
predviden za konec leta 1975, :

' — - ™
NAROCNIKOM OZIMNICE

Vse &lane kolektiva, kateri
so pladali” jabolka in 2ebulo
obveitamo, da smo na ponov:
nefm razgovoru pri podjetju
PERISTER LJUBLJANA do-
bili pogedbeno zagotovilo, da
bodo jabolka in &ebula dobav- -
ljena najkasneje do 24. januar-
ja v zadovoljivi kvaliteti, Prva
podiljka jabolk je na poti
zmrznila In je to sadje dano v
predelavo, za nas pa se naro-
éena v Subotici nova.

Osnovna organizacija

sindikata Zelezarne

r
\

2 ZELEZAR
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Ob vstopu v novo leto

R [Nadaljevanje s 1. strant)

Tudi pri nas bomo &utili spre-
membe, ki jih povzroéajo energetska
kriza in novi odnosi v cenah surovin
ter primarne energije. Pripraviti se
moramao na nove razmere v svetu in
graditi obrambne okope, ki bodo
varovali na$ trinoplanski sistem in
nam na podlagi razvijanja notranje
porabe, preorientacije proizvadnje
in izvoza omogodili gospodarsko
rast. . '

V preteklem letu 1973 nismo
gospodarili tako, da bi bili zadosti

_odporni proti nizkim udarcém, zato

moramo v interesu utrjevanja nafe
samoupravne ureditve povelati go-
spodarske uéinke. ’

Zholj%anje likvidnosti, povefanje
izvoza in peovifanje deviznih rezerv,
kar smo dosegli v minulem letu 1973,
nas ne sme zavajati, saj se morama
zavedati, da je to rezultat kreditno-
monetarnih posegov in ne kvalitet-
nih premikov v gospodarjenju.

Dosezeni fizi¢ni pokazatelji za SR
Slovenijo ras ne morejo zadovoljiti
Stopnja rasti druzbenega proizvoda
se nam od leta v leto zniZuje, leta
1973 pa je padlo na 5,7 odstotka. Se
bolj je zdrknila produktivoost, ki je
le za 2,1 odstotka vi¥ja od leta 1972
Najbolj je bila prizadeta investicij-
ska dejavrost, ki je bila realno celo
za 3,7 odstetka manjia od predhod-
nega leta. .

Ob tem da so sredstva za osebno
potrodnjo realno porastla za 4,6 od-
stotka, so osebni dohodki zaposlenih
nominalno sicer porastli za 16,7 od-
stotka, realno pa padli za 2.6 od-
stotka. To je dokaz, da nafega naj-
vetjega sovraZnika imflacijo nismo
potisnill nazaj, nasprotno celo pri-
dobil je na terenu in se od 17,2 od-
stotka v letu 1972 povzpel velo na 20
odstotkov. :

Izvrdni svet, ki ga je 27. decembra
1973 s sprejemom obveze ¢ druZbeno
ekonomskl politiki in razvoju SR
Slovenije v letu 1974 podprla tudi
republifka skupitina, je trdno skle-
nil  spremeniti  politike  fkodljive
liberalizacije in zato za leto 1974
naértuje novo ofivitev in kvalitetno
izholffanje nasega gospodarstva.

V letu 1974 naj bi Slovenija do-
segla realno rast: )

— drufbenega proizvedaza 7
— into v industriji . 7,
— produktivnosti 4,
9
il

ke

]

L)

LIRS R, Bl
23 52

— 1investiciji p
— osebne porabe
— osebnih dohedkov 3—4 %
— izvoza blaga in storitev 14,6 %
— porast cen zivljeniskih

potreb&tin za 15 %

Znotraj tega nalrta se predvideva
za 12 odstotkov vet lastne proiz-
vodnje elektritne energije in 85.000
ton ali 12 odstotkov vet jekla kot
leta 1973. )

Mnogi 5o skeptifni na tako plani-
ranje. Pomisleki so ziasti zaradi
tega, ker ne bomo mogli ostatl 1zo-
lirani od svetovnih trinih pretresov
in bo infla¢ijo Se tekje zadrZzevati, Mi
moramo tak pristop Slovenije h go-
spodarskim pgibanjem v naslednjer:
letu podpirati. Prav je, da smo opti-
misti, da do kraja izkoristimo pred-

Eo]

nost, ki nam jo samoupravno
urejena dru’ba daje. L
Tudi v na$§i organizaci]l ne

moremo biti zadovoljni z rezultati
dela v preteklem letu. _Slovenske Ze-
lezarne so v svojem-oZ)em sestavu v
letu 1973 imele poprefno zapuslenih
12.200 delavcev. Dosegli smo okrog
3,4 -‘milijarde dinarjev celotnega
dohodka ali 23 odstotkov vef kot
predhedno leto, osebnih bruto do-
hodkov je bilo izplatanih 505 milij.
din ali 22 odstotkov ve®, bruto aku-

. mulacija, to je amortizacija, pove-

tana za presefek dohodkov, pa bo
znadala okrog 410 milij. din ali le
5 odstotkov ve kot lani. .

Vzrokov za te, da se je ekonomski
poloZaj slovenskega Zelezarstva po-
slabal, je vel, osnovni pa je vendar
v energetski krizi, ki je posebno pri-
zadela proizvajalce jekla. Ocenjena
je, da smo zaradi redukeije elektrié-
ne energije zgubili okrog 7.000 ton
surovega Zeleza in okrog 38.000
ton surovega jekla. Te pa % m
celotna Skoda. Zmanjsana proizvod-
nja jekla multiplikativno vpliva na
cbrate metalurske in mehanske pre-
delave, in ker je redukcija neposred-
no prizadela tudi te in vse ostale
obrate, !ahko ocenimo, da je vsled
znifane dobave elektritne energije
realizacija Slovenskih Zelezarn zni-
#ana za okrog 165 milij. din.

K temu uvsnovnemu vzroku rela-
tivnega padanja akumulativnosti od
lanskibh 14 odstotkov na letofnjih
12 odstotkov, se je pridruzila tudi
inflacija stroskov, ki je bila v glav-
nem postedica rasti cen osmovnih
surovin. Cena jekla, ki je bila v
drugem polletju sicer povidana za
15,22 odstotkov, ni mogla v celoti
kompenzirati ‘povisanih materialnih
strodkov.

Problemi objektivne in subjek-
tivnhe narave, ki so nas dudili v pre-
. teklem letu, niso vzeli toliko opti-
mizma delovnim skupnostim, da za
leto 1974 ne bi korajino natrtovale

proizvodrje. . Zavedati se nar.red

moramo, da je visoka proizvodnja
pogoj rentabilnosti in akumulativ-
nosti.

INa prvi seji delavskega sveta Slo-
venskih Zelezarn, je bil obravnavan
in sprejet gospodarski daért Sloven-
skih Zelezarn za leto 1974, To je prvi
letni naért, v katerega so vkljufeni
tudi predelovalci Zzice. Ta predvi-
deva: . -

— surovega Zeleza 195.000 ton ali
2.5 odstotka vet kot leta 1673,

— surovega jekla 775.000 ton zli
11 cdstotkov vel kot leta 1973,

— blagovne proizvodnjer 707.263
ton, R

—  realizacije 4.010,741.000 din,

— izvoza za 40,6 milijonov
dolarjev. :

Ker so se Slovenskim Zelezarnam
pridruili predelovalei Zice, je prvi-
merjava s predhodnim letom moira
le za surove Zelezo in jeklo. Medtem
ko delovne organizacije — predelo-
valei: Veriga, Plamen, Tovil in Zi¢na
v blagovni proizvodnji predstavljajo
le 5,3 odstotka, se v realizaciji odnos
poveda na 11 odstotkov, v 1zvozu pa
prispevajo ze 20,2 odstotka. Med-
tem ko tri Zelezarne kljub smelemu
pristopu Kk prodaji na zunanja
tréis¢a v strukturi natrtujejo le
14,7 odstotka izvoza, pri predeloval-
cih ta odnos zna$a 30,4 odstotka.
To je dokaz praviine orientacije,
saj se bo s tem v celotni sestavljeni
organizacijl lzvoz bpovifal na 164
odstotka.

Vse delovne skupnosti je treba
pohvaliti, da je delavski svet Slo-
venskih Zelezarn Ze na prvi sej
sprejel osnovne sestavine - gospo-
darskega natrta za leto 1974. Kljuh
veliki negotovosti smo $e pred skle-
nitvijo lanskega leta uspeli sprejeti
usmeritve in chseg nafe proizvodnje
za nasiednje leto. Drugi. finantni del
predloga gospoderskega nafrta bo
sledil v zatetku leta 1974,

Zivljenie, kot je pred nami, nas sili
h  kontinuiranemu  paértovanju.
Sproti ho treba popravijati tiste
sestavine naérta, ki jih bodo prilike
zahtevale. Pri tem mislime pred-
vsem na strukiuro cene in dohoedka.
Pripraviti se moramo tudi na skle-
panje samoupravnih sporazumov s
samoupravnimi interesnimi skup-
nostmi. Apetit be tam sigurno velik.

Republiska politika predvideva,
da smejo prispevki za samoupravne
interesne skupnosti znadati najvet
90 odstotkev nominalne stopnje go-
spodarske rasti, kar pri predvideni
rasti dru¥benega produkta za 23 od-
stotkov pomeni prispevek za 14 od-
stotkov vi§jI kot letos.

Varéevanje na wvseh postavkah
materialnih in postovnih strodkov,
bo poleg skrbi za rast proizvodnie in
prodaje, glavna skrb izvidevanja
gospodarskega nadrta v letu 1974
Vse delovne organizacije hodo mo-
rale relativno znifevanje porabe
surevin, energije in pornofnega ma-

terizla, boljse koristenje delovnega _

¢asa in poviSevanje izplena, vgraditi
v notranje gospodarske nadrte in s
konkretnimi zadolZitvami kompen-
zirati ogroZeni dohodek. V tefavah,
ki jih v letu 1974 ne bo man)kalo, se
bo v horbi za obstej krepil organi-
zem. Zelezarji so 7e preZivljali teZke
Case in vedno iz njih prisli trdnejsi in

- to moramo dosefi tudi na naslednji

velji preizkudnji. Oblikovane TOZD
bode v tem procesu prvit pokazale
svojo sposobnost.

Strukturalna neskladja, kot po-
sledica kratkovidne politike pre-
teklosti, se v Slovenijl dobila take
razseinosti, da so postala glavna
ovira nadaljnjega razvoja gospo-
darstva it druZbene ravni. .

-Teko&t srednjerotni drutbeni plan
do leta 1975 in resolucija o drui-
benoekonomski politiki In razvoju
ter neposrednih nalogah v letu 1974
SR Slovenije, predvidevata pospe-
$eno razvijanje deficitarne osnovne
proizvodnje blaga in storitev, med
katerimi je tudi jeklo.

Tudi predlog dogovora o poslovni
politiki osrednje denarne ingtitucije
Ljubijanske banke za naslednji dve
leti, predvideva prednostno kredi-
tiranje bazi¢ne industrije. To in do-
datno fe izdelan predlog predpisa o
vratanju driavnega kapitala gospo-
darstvu v prid naSe sestavljene
organizacije Slovenske Zelezarne,
nam vliva korajio in daje optimi-
zem, da jeklo pri nas dobiva mesto
in vlogo, ki mu gre. Dobra zamisel
bo uspedno izpeljana le v ozkem
poslovnem in samoupravnem pove-
zovanju s porabniki v republiki Slo-
veniji in izven pjenih meja.

Slovenske. Zelezarne morajo zato v
naslednjem letu 1974 kot pobudnik
nadaljevati delo in do kraja izpo-
slovati  ustanovitev samoupravne
interesne skupnosti proizvajalcev in
predelovaleev jekla, ki bo vzajemna
m razvojno ubrana zveza proizva-
jalcev in predelovaleev jekla.

Delavski svet je predioZeni letni
gospodarski naért potrdil in 5 tem
konkretiziral nase nalogo in pri-
spevek pri obvezi SR Slovenije, da v
letu 1974 za 75 odstotka povisa
industrijske  preizvodnjo.  Preko
706.000 ton blagovne proizvodnje in
ved kot &tiri milijarde dinarjev reali-
zacije, bo nase najlepSe darilo v &e-
trtem letu petletnega razvojnega
naérta.

Sprejem osnovnih  postavk go-
spodarskega natrta Slovenskih Zele-
zarn en dan za tem, ko je republiska
skup&tina sprejela resclucijo o go-
spodarskern  gibanju v letosnjem
letu. je dokaz solidarnosti in vza-
jemnosti V Zelji, da bomo sprejete
obveze tudi izvrdevali .

#elim vsem delavcem in njihovim
drufinskim &lancm srefno in uspes-
no novo leto 1974,

Gregor Klanénik
generalni direktor
Slovenskih Zelezarn

Poslovni sklad skupni krediti zaposlenih

milij. din % milij. din % Etevilo %
Zelezarna Jesenice 1.087 52,2 5768 41,7 5.992 38,8
Zelezarna Ravne 539 25,8 316 22,8 4.299 28,4
Zelezarna Store 259 12,4 " 4185 30,2 2.645 17,1
Veriga Lesce 59 2.8 364 2.6 1.077 7.
Plamen Kropa 58 2,8 6,2 0,5 505 3.2
Tovii Ljubljana 53 2.5 5.4 0.4 270 1,7
Zitna Celje 21 1,0 21.9 1,6 502 3.2
Metalurski institut 10 0,5 2,0 0,2 96 0.6
Slovenske Zelezarne 2.086 100 1.383,2 100 15.386 100

~

r

SluZba za varstvo pri delu
nam je posredovala podatke o
poSkodbah za mesec december
in zbir podatkov ¢ poskodbah
na delovnih mestih ter na poti
v sluZbo v letu 1973.

V decembru so bili poskedo-
vani delavci: v TOZD Taililni-
ce &tiri poskodbe 209 izgub-

‘ljenih  dni, TOZD Valjarne
§tiri poSkedbe 135 dni, TOZD
Hladna predelava enajst po-
gkodb 122 dni, TOZD — VET
Zest pofkodb 194 dni. Obrat
drutbene prehrane dve po-
gkodbi in 28 izgubljenih dni.
V Skupnih sluzbah poskodb
na delovnih mestih niso imeli.

V TOZD Talilnice je bila
ena potkodba in sedem izgub-
ljenih dni na poti v sluZbo,
TOZD Hladna predelava dve
potkodbi devet dni, TOZD —
VET dve pofkodbi 34 dni,
Skupne sluZbe tri potkodbe

- 51 dni in v obratu DruZbene
- prehrane ena pofkodba in 34
dni. Take sme v decembru
zaradi 27 poSkodb na delovnih
mestih izgubili 683 delovnih
dni in zaradi devetih poskodb
na poti v slufbo 135 delovnih
dni.

V letu 1973 smo imeli v Ze-
iezarni na delovnih mestih 385
potkodovanih sodelavcey. Za-

Poskodbe v
in letu

decemberu
1973

radi pofkodb na delovnil
mestilk smo izgubili 7765 dni.
Poleg tega je bilo % 55
poSkodh na poti v sluibo in
1271 izgubljenih dni.

Pregled poskodb po posa-
meznih TOZD je naslednji; na
delovnith mestih so imeli v
TOZD Talilnice 79 poskodb in
1705 izgubljenih d=ni, TOZD
Valjarne 72 poskodb 1742 dnj,
TOZD Hladna predelava 102
poskodbi 1639 dni, TOZD —
VET 117 poskodb 2427 dni, v
Skupnih sluZbah %est poskodb
i1l dni in v obratu druZbene
tl_l)re_l'u'aru-z devet poskodb 14f

ni.

Na poti v sluzbo so imeli v
1973 v TOZD Talilnice devet
pogkodb 137 1zgubljenih dnj,
TOZD Valjarne ena poskodba
stirje dnevi, TOZD Hladna -
predelava devet potkodb 285
dni, TOZD — VET 17 poskodb
390 dni, v Skupnih sluzbah 11
ofkodb 265 dni, TOZD —
VET 17 potkodb 390 dni, v
Skupnih slufbah 11 poskodb
311 dni in v obratu druZbene
grehrane osemn poskodb 162

ni.

Izmed 385 po¥kodb na de-
lovnih mestih se je ena po-
Skodba v lanskem letu kondala
s smrtnim izidom.
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Izvrsntev plana skupne m blagovne-
prmzvodnje in odprave v

1n letu 1973

decembru

IZVRSITEV DRUZBENEGA PLANA SKUPN E IN BLAGOVNE PROIZVODNJE
TER ODPRAVE VLETU 1973
Del. enota - SKUPNA PROIZ_VODNJA _ BLAGOVNA PROIZVODNJA )
dr, plL. izviSitev % dr. pl. iZvraitev % Odprava
Plavz . 158.000 149.538.6 94.6 ’
SM jeklarna 320.000 315.848.1 98.7 .
Bl jeklarna 171.000 154.083.6 -90.1 s .
Livarne - 1.660 1.763.7 106.2 600 345.7 57.6 345.7
Sametarna e 17.000 i 16.490.7 97.0 3.000 3.086.9 102.9 3.086.9
TOZD 'TALIL : 667.660 637.724.7 05.5 3.600 3.432.6 05.4 3.432.6
Blumn-Stek. 546.200 = 5253915 06.2 81.9,0 826038 1008 84.064.2
Valj. deb. pl. 103.000 921848 89.5 102.100 91.384.5 89.5 94.806.2
Val]. Zice 112.400 114 .869.4 102.2 35,000 42.210.2 120.6 42.083.1
Vali prof. 120 34.297.2 11068 4.200 2.853.9 68.0 2.853.8
TQZE) VALJARNE 792 620 66,6720 967 223.270 2190514 981 (2238078
Hladna valj. 30.000 30.689.4 102.3 - 29.890 30.210.0 101.1 30.167.6 ~
Profilarna 16:640 17.402.4  _ 104.6 T 16.540 17.336.3 _ 104.8 17.029.3
Jeklovlek 19.000 20.082.2 105.7 18.930 19.919.5 105.2 20.098.1
Zitarna : . 66.500 64.730.9 97.3 42.230° 41.225.3° 97.6 41.296.8
Elektrodni: g 15.300 15.169.8 95.1 15230 15.068.4 98.9 15.058.3
— elektrode - 14,300 14.699.6 102.8 14.230 14.614.5 102.7 14.501.0
— pr_aﬁ,ek 1.000 460.2 46.0 1.000 453.9 454 T 557.3
Zebljarna 13.700 13.101.5 95.6 13.600 12.979.8 95.4 __ 130306 .
TOZD PREDEL.: TG 140 1611062 TO0.0 156,420 T30 730.3 T00.2 360007
SKUPAJ: 3 1,621.420 1,565.563.9° 96.6 363290 350.223.3 98.9 363.920.6
Tuja predel. 5.700 5700 - 292.6
— profilarna : 1.360 531.7 39.1 1.360 531.7 39.1 531.7 .
ZFLEZ'\RNA 1,628.480 1,5666.095,5 96.1 370.350 369.755.0 97.1 3646749
Planirane proizvodnje za dom je 17.720 ton, izvrSene pa 17.164.4 tone. - :
IZVRSITEV PROGRAMA SKUPNE IN BLAGOVNE PROIZVODNJE ™
TER ODPRAVE ZA MESEC DECEMBER 1973
Del. enota . SKUPNA PROIZVODNJA BLAGOVNA PROIZVODNJA .
program 1zvrsitey % program 1Zvriitev % Odprava
Plavi - 12,400 12.309.4 99.3 - ’ . ’
SM jeklarna 25.200 24.391.5 9%.8 - _ Se D o
Eljeklarna 12.400 11.427.7 B A ;
Livarne 140 147.7 106.5 50 29.1 58.2 291
Samolarna 1.400 1.5650.0 1137 - 250 197.5 79.0 . 1975
0z TALILNICE: 51.540 49,826.3 96.7 300 226.6 75.5 226.6.
Bl.-stek. ~ _ 45.450 42.411.4 93.3 6.900 6.098.2 88.4 6.94L.0
Val. deb. pl. -~ . B8.700 7.870.1 90.5 . 8.620 7.696.1 89.3 8.296.1
Valj. Zice ST 9.600 9.599.2 100.0 3.200 3.788.3 1184 3.781.8
Valy. prof. 2.600. 3.105.6 119.4 210 176.7 84.1 181.0
TOZD VAL : 66350 62.086.3 94.9 18,930 17.759.3 038 19,1959
Hlad. valj. 2.400 2.455.8 102.3 2.350 2.416.2 102.8 2.440.8
Profilarna 1.240 1.2285 9.1 1.230 1.207.0 98.1 1.366.7
Jeklovlek 1.580 1.659.2 105.0 1.580 1.636.2 - 103.6 1.821.9
Zitarna 5.350 5.850.9 109.4 3.300 3.647.5 116.5 3.761.1
Elektrodni: 1.170 1.186.0 1014 1.160 1.180.6 101.8 1.250.1
— elektrode ) 1.158.0 02,5 1.120 L1526 102.9 1.209.2
—prasek  -.. =t 28.0 70.0 40 28.0 70.0 40.9
Zebljarna . 1.198.7 106.1 _1.120 1.189.5 106.2 1.291.6
TOZD PREDEL.: 12,870 13,57 1U5.0 10,740 11.277.

SKUPAJ: 130760 T26.391,7 9.7 29.970 . 29.262.9 97.6_____31.358.7
Tuja predel. . ’ b -

i prof. 30 794 264.7 30 . 794 264.7 794
ZELEZARNA: 130.790 126.471.1 96.7 . 30.000 29.342.3 97.8 31.438.1

Planirane proizvednje za dom je 1:360 ton, izvr¥ene pa 1.755 toxn.

V preteklem letu smo kljub teZa-
vam, ki so nas spremljale, dosegli-po
letu 1969, ko smo i1zvréili skupno
prmzvodn]o z 1,663.33% tonami, dru-
go najvedjo letno skuppe proizvod-
njein to 1,566.095 ten.

Odraz doka; dobre skupne pro-
izvodnje je doslej dosefena najvetja
letna blagovha proizvodnja 358.755
ton, kar je imele za posledico tudi
rekordno letno odprave v viSini
364.674 ton.

V skupni proizvodnji si delijo
manjko v tezi 62.385 ton: talilnice s
29.936 tonami ali 48 %, valjarne s
25948 tonami ali 42-% in tuja pre-
delava s 6.528 tonami ali 10 %, V ta-
lilnicah odpade 16917 ton na
elektrojeklarno, sledita ji plavi-z
8.462 tonami in martmarna s 4.152
tonami.

V valjarnah zaostaja za druZbe-
nim planom valjarna bluming-Stekel
z 20.879 tonami in valjarna debele
plotevine z 10.816 tonami Hladna
predelava je druzbene letne obveze v
skupni proizvednji izpolnila v teii
181.166 ton ali 100 %, ter dosegla
najveljo letno proizvednjo doslej.

Podobna je slika v blagovni pro-

izvodnji, kjer je hladna predelava
drufbene obveze presegla ter s
136.739 tonami dosegla najveljo
letno proizvodnjo doslej.
- K tako dobri letni izvrsitvi skupne
in blagovne proizvodnje so prispe-
vali vsi obrati hladne predelave,
bluming in valjarna Zice ter plavz, ki
80 v letu 1873 dosegli najvedje leine
dosekke odkar obratujejo.

Zanimiv je podatek, kako je rasla
blagovna proizvodnja hladne prede-

lave v odnosu pa blagovno preizvod-

njo celotne Zelezarne v zadnjih

petih letih lear je prlkazano v na- -

slednji tabeli.

Rast blagovne pTDlZVOdnJB hIadne predelave o

Mislitm, -da je doseZeni trend nara-

&tanja delefa hladne predelave od-
raz dolgorone politike podjetia v
smeri vetje finalizacije, in da bi mo-
rali ta trend v naslednjih letih ne
samo obdriati temvel Se povetati,

- za kar obstoje reaine moznosti.

Letni dosezki bi bili neprimernoc
boljdi, ko ne bi bile redukcije elek-
tritne energije, katera je poleg

elektrojeklarne prizadela tudi ostale '

obrate in to predvsem valjarno biu:
ming-Stekel, ter valjarno debele plo-
C@Vlﬂe

Ostali obrati, ki jih je v letu 1973
prizadela redukcija elektritne ener-
gije, so z delom 6b prostih sobotah
in .nedeljah izgubljeno delno nade-
knadili in na ta naéin vsa] delno
ublaZili .posledice redukcije elektri-
tne energije.
- Proizvodnja v mesecu decernbru
je potekala v znamenju redukcije
elektridne energije v zaletku meseca,
katere posledic kljub vsem napdorom,

ki jik je kolekiiv vloZil, nisme mogli

nadoknaditi in smo- program skupne
proizvodnje izpolnili z 96.7 %, pro-
gram blagovne proizvodnje pa z
97,8 %. Kljub neizpolnjenim obve-
zam v skupni in blagovni proizvod-
nji pa smo dosegli dokaj dobro
odpravo in to v te#i 31.438 ton, ter
temnu primerno fakturirano realiza-
cijo v vidini 150,433.720 din.

Analiza dela po TOZD:
TOZD TALILNICE:
Talilnice so program skuphe pro-
izvodnje izvidile z 96,7 %. Najvetji

delez ‘manjka nosi- elektrojeklarna;

ki je bila zaradi redukcije elektritne
energije najbolj prizadeta.

K netzpolnjenju programa talilnic
je prispevala svoj deleZ fe martinar-

‘na, kjer je obratova.la dal_] tasa pet

et 1965 1970 o 1972 ——
Zelezama - 103.742 110.183 122,736 124.718 136,733

‘Hladna predel. 352.959 341.988 349.662 348.071 359,755
B 35 ) 36 ) 38 :

Delezv% 29 - 32

; Iz tabele. je- razwdno da delez
hladne predelave neprestano raste,
ter da se je od 29% v letu: 1969
dvignil v letu 1973 kdr na 38 % v

01 zaradl kasmtve pri rekonstrukcul_

pecn 06,

Za malenhost jeizaostal za pro-:

gramonz plav in to zaradi zahladit-
Za8i—2-ob-konou meseca’

= L. = - . o w
ST P

Livarna in $amotarna sta pro-
gramske obveze presegli.

TOZD VALJARNE

Valjarne so_program ‘skupne pro-
izvodnje izpolnile z 94,5 %, kar se je
odrazile tudi na izvrievanju blagov-
ne preizvodnje. Kljub neizpolnjenju
programa blagovne proizvodnje, pa
Je bila dokaj dobra odprava in to kar
19.199 ton, kar je za 269 ton vet od
prograrirane.

V skupni proizvednji sta zaostali
za programom valjarni bluming-
Stekel in valjarna debele plofevine
in to izkljuéno =zaradi redukcije
elektritne energije. Valjarna Zice je
z dobrim delemn izgubo zaradi
redukcije deino nadoknadila in pro-

amske obveze izpolnila, medtem

o so profilne valjarne zaradi male
porabe elektritne enrgije in potrebe
jeklovleka po nemoteni preskrbi z

" vloZkom, delale brez prekinitev, ter

program presegle za 19,4 .

TOZD ELADNA PREDELAVA:

Obrati hladne - predelave so de-
cembrske obveze presegli v skupni
proizvednji za 5,6 %, v blagovni pro-
izvodnji pa za 5 %. Razen profilarne,
ki je le za malenkost zaostala za
decembrskimi ~programskimi obve-
zami, so vsi ostali obrati obveze iz-
polnili, saj so izgubljeno proizvednjo
zaradi redukeije nadoknadili =
delom ob prostih sobota.h in ne-
deljah. -

Zicarna je ob dobri preskrbi z
vloZkom tako po koli¢ini, kot tudi po
asortilmentu in po zaslugi prizadev-
nosti celotnega kolektiva dosegla
'z 5850 tonamt doslej najvetjo me-
‘sefnio skupno proizvednjo od zaCet-
kaobratovanja. o 8k-

DOPISUJTE
VZELEZARJA

OBVESTILA KOLEKTIVU

OBVESTILA

Dezurni za vzdrzevanje v Zelezarni
Defurni za vzdrievanje:-

DATUM: DNEVNI: NOCNI:
PONEDELJEK — 14. 1. - Molan Ivan Peternel Janez
TOREK — 15.1. Beged Stane Bak Duan, dipl. inZ.
SREDA — 16. 1. Zidar JoZe Kordez Filip, in#.
CETRTEK — 7. L. Mencinger Stane Svetina JoZe
PETEK —18.1, - Drolc Marjan - Kaviic Ivan
SOBOTA —19. 1. Koselj Anton, Arh Joze

. dipl. inZ.
NEDELJA —20. 1. Arne? Franc Neoé Vinko

314

o 410

od 14.00 — 18.00 ure
od 18.00 — 6.00 ure

Telefon defurnega za vzdrZevanje v Zeiezarru je
vezni telefon

Na redne delovne dni dela dnevni dezurni
notni pa

Na proste sobote, nedelje in praznike dela: -
dnevni deZurni od 6.00 — 18.00 ure
notni pa . od 18.00 — 6.00 ure

Predaja poslov se jzvede v sobi deZurnega 5t. 8 v upravni zgradbi TOZD-

T. .

~_. . Sluzba obratne ambulante
T od 14. do 19. januarja 1974

Dopoldan: dr. Branke Ceh in df. Andref Hribernik =~ <7

Popoldan: dr. Aleksander Rjazancev (same do 18, ure}

V soboto, 19. januarja samo dopoldan: dr. JoZe Jensterle.

Zobna ambulanta:

dopoldan: terapevt dr. Alojz Smolej o N

popoldan: terapevt ViktorStrazidar ’ -

V soboto, 19. Januar_]a samo dopoldan: terapevt dr. Alojz SmoleJ

Ordinacijski ¢as dopoldan od 6. do 13. ure, popoldan od 13.30 do 20. ure. V
SDthD od 6.30 do 13. ure.

Obolele sodelavee prosuno, da po moznostl koristijo dopoldanski ¢as za
zdravniske preglede, ker v popoldanskem €asu ordinira samo en zdravnik.

=~ Personalne vesti december -

Sprejetih je bilo 45 delavcev, z delom pa je prenehalo 65 delavcev.

STAROSTNO S0 BILI UPOKOJENE: Franc AmbroZi¢ — 1917 opera:
tiva novogradnje 33 in pol let v ZJ, Ivan Cesnik — 1922 martinarna 26 in pol
let v ZJ, Pero Danilovié — 1928 livarna 23 let v ZJ, Janez-Srna — 1913 DE-
DP 13 let v ZJ, Frane Ureve — 1919 strojno_vzdrfevanje 34 let v ZJ, Alfonz
Velusfek — 1911 strojno vzdrievanje 37 let v ZJ.

INVALIDSK(Q UPOKOJENI: Avgust AmbroZi¢ — 1920 gradbeno vzdr-
tevanje 27 let v ZJ, Bernard Bastarda — 1930 strojno vzdrievanie 13 let v ZJ,
Stefka Cerkovnik — 1925 sekretariat 25 let v ZJ, Milena Harey — 1927 DE-
DP 13 let v ZJ, Franc Justin — 1926 strojne delavnice 26 lei v ZJ, Viktor
Kemperle — 1927 zifarna 26 let v Z.J, Janez Kos — 1928 strojno vadrzevanje
27 let v ZJ, Joze Letnar — 1914 plavi 23 in pol let v ZJ, Gabrijel Peternelj —
1921 hladna valjarna 26 let v ZJ, Nezka Piber — 1915 martinarna 16 let v ZJ,
Bla? Razinger — 1922 valjarna Bela 22 let v ZJ, Danica Varl — 1928 finangni
sektor 16 let v ZJ. .

UMRLI SO: Janez Polajnar — 1937 strojno vzdrzevanje 15 in pol let v
ZJ, Joze Zgaga =— 1936 profilna valjarna 19 et v ZJ.

Svojeem nage iskreno sozalje.

IZKLJUCENI 80 BILI: Himzo Ahmit — 1955 valjarna Bela, Ljubto
Andonov — 1952 S8amotama, Dimitrija Apostolov — 1953 plavz, _BOI']S Atana-
sovski — 1853 valjarna 2400, Mehmed Avdié — 1944 valjarna Bela, Vahid Ce-
haji& — 1953 plavi, Halil Emruli — 1953 martinarna, Hamdija Gerzié — 1951
Samotarna, Mirko Gorjanc — 1956 strugarna valjev, Mustafa Grbié — 1952
martinarna, Mirsad Grozdani® — 1955 elekirodni obrat, Milan Hrkalovié —
1943 DE- DP ‘Sofija Hrkali¥# — 1951 DE-DP, Miroslav Ivastanin — 1952
elektro toplotna energija, Velid Kamenéié — 1951 hladna val_]arna, Kadir
Kobasliz — 1952 transport, Fahrudin Kelovit — 1953 valjarna Zice, Miladin
Kosti® — 1955 valjafna Zice, Ciril Krivec — 1933 jeklovlek, Alfonz Lamoviek
— 1950 martinarna, Mirko Langus - 1952 jeklovlek, Sabina Medja — 1940
finanéni sektor, Husein Mehi¢i¢ — 1953 ¥ifarna, Ramadan Mulalié — 1953
martinarna, Arfan Numanagié — 1950 plav, Redjep Nimanagi¢ — 1957 pro-
filna valjarna, Marke Ponjaviz — 1950 jeklovlek, Milovan Poznanovié —
1955 valjarna Bela, Avdo Rakovi® — 1954 valjarna Bela, Adil Ramit — 1953
elektro jekiarna, Camil Saburovie — 1952 plavi, Jordan Stamenkov — 1952
gamotarna;, Milka Stojanovié — 1947 DE-DP, Ibrahim Suhenjié — 1956
Zebljarna, Ana Susnik — 18932 valjarna Bela, Avdo Turku#i¢ — 1955 trans-
port, M!]lca Zuki¢ — 1952 splodni sektor, DZuro Zigit — 1953 martinarma.

- Ob] ava T,
Priizgradnji nove hladne valjarne bomo potrebovali ved: - -
— strojnih infenirjev -
— elektro inZenirjev (jaki in $ibki tok)
— strojnih tehnikoy -
— elektro tehnikov (jaki in 51bk1 tok)
— in poklicnih délaveev specialistov (]d]ucavmca.r_]ev, mstalaterjev in elek-

tritarjev)

Navedeni dalavei se bodo vkljuili v operativhe delo pri izgradnji
posameznih objektov hladne valjarne. Naloge posameznikov, ki bodo izbrani,
bodo v osnovi vsebovale: izdelava in potek terminskih planov, odgovornost za
nadzor del ter podobne opérativne naloge pri izgradnji.

Pogoji, ki naj jih kandidati izpolnjujejo so:

— da so strokovno usposobijeni v enem izmed puk.hcev, ki se zahteva_]o
pri tem pridejo tudi v podtev delavel, ki se izredne $olajo na srednjih, vigjih ali
visokih Soiah, kakor tudi pripravniki;

— daimajo kandidati smisel za operativne deio;

— da pasivno obvladajo angle§k1 jezlle 1n so se v jeziku pripravljeni
intenzivno izpopolniti,

~ — da so odsluzili kadrovski rok v JLA.

Kandidate za posamezna, delovna mesta v operativni ekipi izgradnje~
hiadne valjarne bo izbirala glede na potrebe posebna strokovna komisija, ki
bo predloge posredovala ustreznim.samoupravnim organom v potrditev.

Prijave, ki so neobvezne, naj kandidati posljejo do vkljutno 25.1. 1974 na
kadrovski sektor z oznatbo »Nova hladna valjarna«. Prijava-naj vsebuje
osnovne podatke ¢ strokovni izobrazbi in delovnih izkuSnjah, ki jih ima po-
sameznik. KADROVSKI SEKTOR

Dopolnitev navodil za poslovanje kantin
I

Zaradi slabo sprejetega novega natina delltve malic v kantinah Zelezar-
-me, se po usklajenih stalid¢ih na sestanku predsednikov sindikalih odborov
TOZD in predsednikov delavskih svetov TOZD, dne 7. Januar_]a osvaji vedin-
sko stalifte samoupravnih delovnih skupm ter se izvrdijo naslednje spre-
membe pri poslovanju kantin:

S 14. 1. 1974 bo v kantinah na razpolago ena topla ma.hca brez

dociatkov e
2. Uvede se prodaja delikatesne hrane po izbiri. T
3. Bon za malico ima stalno vrednost 3.— dm .

I

Kantine bodo poslovale po objavljenih cenah za topla in hladna jedila. .
Vsak bo lahko izbiral jedila iz obstojeéega izbora jedil.
Boni za malice bodo platilno sredstvo v kantinah, Plafilo z honom manj
kot 3.— din ne bo mogote. Platevanje razlike nad 3.— din j je z gotovino.
_ Delitev in oblika bonov ostane neizpremenjena. V veljavi ostane navodi-
lood 1L, 12. 1973, razen zgoraj navedenih sprememb.: .

Vi delavm na délovnih mestih, kJe1 se z malicami ne moréjo oskrbovati vs

" Kantinah,’ koristijo za enkratni nakup kantino v ZIC. ‘Nabhava bo moZna od

10 —16. v mesecu dopoldan in popo]dan Direktor kadrovekega sektorjar

Tomaz ‘Ertl dipl polrt S

' ZELEZAR =
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_ Samoupravni organi v preteklem tednu

5. seja delavskega sveta Zelezarne

sklical 5. sejo

. Predsednik delsvskega sveta Zelezarne dipl. in. Lojze Kalan je
delavskega sveta v soboto, 29. decembra 1973 in za .

dnevni red predlagal: Pregled sklepov zadnje seje, predlog gospodar-
skega naérta za 1974. leto, projekt hladne valjarne, informacijo o
sprejemu dodatka k temeljnem samoupravnem sporazumu o zdruZitvi

TOZD in reSevanje teko&ih-zadev.

Pregled sklepov zadnje seje je po-
dal glavni direktor in so ga &lani
sprejeli brez pripomb.

Predlog gospodarskega natrta, ki
ga je obrazloZil direktor sektorja za
ekonomiko in organizacijo, so spre-
jeli s soglasjem vseh delegacij skupaj
s stali§¢1 odbora za gospodarstvo, ki
so zlasti naslednja:

Gospodarski natrt je izdelan na
osnovi ciljev, postavljenih v septem-
bru in sprejetih na sestankih samo-
upravnih delovnih skupin. Ne pred-
videva bistvenega povetanja proiz-
vodnje pa tudi ne boljsih rezultatov
poslovanja od letosnjih. Postavljen
Je na realnih moZnostih posameznih
obratov pa je zato treba, da ga obra-
ti dosledno uresnitujejo.
© V predlogu gospodarskega natrta
so zajeti vsi momenti od delitve
dohodka do delitve amortizacijskih
sredstev in osebnih dohodkov, kar je
v skladu s temeljnim samoupravnim
sporazumom. Odstopanja, ki bi
lahko nastala v teku leta zaradi ne-
predvidenih teZav pri nabavi in pri
nabavnih ter prodajnih cenah, bo
treba resevati sproti.

S soglasjem ostalih delegacij so
sprejeli predlog delegacije TOZD
Talilnice, da se v elektro jeklarni
zniZa plan proizvodnje na BBC peti
za 5.000 ton, ker je pet¢ v okvari s
tem, da se ta proizvodnja nadomesti
na ostalih napravah.

K predlogu gospodarskega natrta
so sprejeli na predlog sektorja za
ekonomiko tudi smernice za izva-
janje in sicer: :

1. Gospodarski naért predstavlja
cilje poslovanja, ki jih moramo do-
seti in preseti v prihodnjem letu. Je
osnovna smer naSega delovanja in
vsa veCja odstopanja morajo biti
utemeljena in po moZnosti v pozi-
tivni smeri.

2. Delavski sveti TOZD in Zele-
zarne bodo nadzirali doseganje
plana Cetrtletno, odbori za gospo-
darstvo pa mesetno. Ob vsaki vetji
spremembi je treba ukrepati in iz-
delati rebalans plana.

3. Operativni programi bi morali
biti usklajeni ali pa vetji od postav-
ljenih mesetnih druzbenih planov.
Odbori za gospodarstvo v TOZD jih
morajo nadzirati, vsa odstopanja pa
morajo biti utemeljena.

4. Delovodje, oddelkovodje, obra-
tovodje in direktorji morajo pripra-
viti lastne plane, kako dose¢i ali pre-
sefi z druZbenim planom postav-
ljene cilje.

5. Medtem ko je' planirani asor-
timent Ze optimiran, je treba v pro-
daji sprejemati dosegljive roke, v
proizvodnji pa se je treba drzati
sprejetih rokov. Isto velja za dolgo-
fotne in druge dogovore ter za na-
bavne roke.

6. Poudarek pri spremljanju izva-
janja plana naj bo predvsem na
vrednostnih (stroski, realizacija) in
ne samo koli¢inskih pokazateljih.

7. Plan skupne proizvodnje znasa
1,628.330 ton, plan gotove robe
392.140 ton, plan prodaje 374.820 ton
in plan realizacije skupaj z ostalo
1,876.775.220 dinarjev.

8. Amortizacija je planirana v vi-
$ini 160 milijonov din. Porabiti jo je
treba za vracilo anuitet, novo hlad-
-no valjarno in za ostale ze dogovor-
jene namene. Ostanek se razdeli v
sorazmerju z vplatano amortizacijo
med TOZD in skupne sluzbe, seveda
¢e bo planirana amortizacija ustvar-
jena.

9. Investicijsko vzdrzevanje v vi-
$ini 20 milijonov dinarjev.se bo kori-
stilo za popravilo generatorske lope
in tekoCih projektov, ostanek pa se
razdeli po nabavni vrednosti osnov-

nih sredstev TOZD in skupnih sluzb. -

10. Visina osebnih dohodkov je
planirana popretno 2700 dinarjev
mesetno na osebo. Razmerje ostane
1:2,8 med 1. in 20. kategorijo.

11. Zaradi proizvodne povezanosti
TOZD imajo le-te prednost pri med-
sebojnih dobavah, zlasti 3e, e je to
povezano z veljo uspeinostjo pod-
jetja kot celote. To velja za kolitino,
kvaliteto in roke.

12. V naslednjem letu je treba v
septembru in.oktobru doloéiti os-
novne cilje in politiko poslovanja ter
nekaj okvirnih alternativ plana.
Predlog bo izdelal glavni direktor ob
pomoti strokovnih sluzb in direktor-
jev TOZD, o njem pa bodo razprav-
ljale vse samoupravne delovne sku-
pine. Predlog poslovne politike spre-
jemajo delavski sveti TOZD v okto-
bru, na osnovi tega bo izdelan po-
drobni plan za prihodnje leto.

a4 ZELEZAR

13. Plan delitve dohodka za pri-
hodnje leto naj se izdela na ravni
TOZD. Prav tako mora plan za pri-
hodnje leto vsebovati ve¢ elementov
finan¢nega plana.

14. Ze takoj v zafetku je treba
pristopiti k izdelavi srednjero¢nega
in dolgorotnega plana, ki ga bo treba
sprejeti v prihodnjem letu.

15. Vsi delavci Zelezarne naj pri-
spevajo k ¢imboljsi in ¢imveéji izpol-
nitvi s planom postavljenih nalog.

V nadaljevanju seje so vzell na
znanje informacijo o komercialnem

TOZD valjarne

delu pogodb z-ameridkimi partnerji

glede gradnje nove hladne valjarne-

in potrdili nabavo opreme in re-
zervnih delov.

Vzeli so na znanje tudi infoi-mg;:

cijo, da so delavei TOZD na zborih,
ki so bili od 7. do 21. decembra 1973,
sprejeli dodatek k temeljnemu
samoupravnemu sporazumu o zdru-
zitvi TOZD z veliko vefino glasov.
Na podlagi tega dodatka so potem
sklenili, da glavnemu direktorju Ze-
lezarne mandat Se traja do izteka
roka, za katerega je bil izvoljen.

Sprejeli so samoupravni sporazum
o pristopu k stanovanjski skupnosti
obé¢ine Jesenice, imenovali delegate
za skupstino te skupnosti in poobla-
stili glavnega direktorja, da spora-
zum podpise v imenu Zelezarne.

Po kontanem tem delu delovne
seje.so nadaljevali s sveCanim de-
lom, v katerem je glavni direktor
podal porotilo o delu in uspehih in
problemih v minulem letu.

6. seja odbora za gospodarstvo

Predsednik tov. Ravnihar je 24. decembra sklical 6. sejo odbora za
gospodarstvo pri DS TOZD Valjarne z dnevnim redom: pregled skle-
pov zadnje seje, proizvodnja v novembru 1973, izplen in strodki, ope-
Tativni plan za mesec januar 1974, plan za leto 1974 in razno.

Odbor je ugotovil, da so vsi sklepi
urejeni, oziroma so zaradi zasledo-
vanja izpolnjevanja plana proizvod-
nje, zviSanja izplena in zniZanja
stroSkov vsak mesec, e v uresni-
Cevanju.

Direktor TOZD Valjarne dipl. inZ.
Karba je na kratko posredoval ¢la-
nom doseZene rezultate za valjarne
o proizvodnji, izplenu in stroskih za
mesec november 1973. Skupna proiz-
vodnja je bila dosezena 99 %, blagov-
na proizvodnja pa 107,7 odstotka.

Pri izplenu se kaZejo iz meseca v
mesec boljdi rezultati. Pri strodkih
pa je zopet prikazano zviSanje in
sicer predvsem zaradi metalurskih
napak, katerih sta krivi obe jeklarni
in pa zaradi tega, ker je bilo v tem
mesecu obratunano za 3,375.249 din
zvisanja vsled primanjkljaja nedo-
vréene proizvodnje toplo valjanih
trakov.

Pri obravnavi predloga operativ-
nega plana za januar 1974 za TOZD
Valjarne so ugotovili, da je za vse
obrate niZji od druzbenega plana, le
v valjarni Zice ne. V skupni proiz-
vodnji je po druzbenem planu 67.240
ton, programirano pa 66.160 ton, t.j.
— 1,4 %; v blagovni proizvodnji je
druzbeni plan 19.060 ton, programi-
rano pa 18.800 ton.

Obratovodja bluming valjarne je
postavil vpraganje, ali je ekonomsko
upraviteno valjanje v valjarni Zice,
ker predstavlja valjanje kvadrata na
blumingu velike tefave in predlaga,
da bi forsirali valjanje trakov.

Po temeljiti razpravi o postavlje-
nih nalogah za leto 1974 je odbor za
gospodarstvo  sprejel  naslednje
sklepe:

1. Odbor je postavil zahtevo, da se
primanjkljaj slabov in TVT trakov
raztisti, vodstvo valjarne bluming
pa je dolino urediti, da v prihod-

njem letu do takih napak ne bo veé
prislo. .

2. Skupna proizvodnja je bila v
novembru v vseh obratih preseZena,
razen v valjarni bluming-Stekel, kjer
je vzrok v: izredno velikem Stevilu
zastojev, zaradi pomanjkanja tem-
perature, zaostren je bil reZim ogre-
vanja vlotka zaradi kvalitetnih
zahtev, itd. V novem letu bodo mo-
rali pri izpolnjevanju mesetnih pla-
nov bolj paziti na izplen, predvsem
pa se zelo truditi, da bodo €imbolj
zniZali strodke. :

‘3. Odbor za gospodarstvo je potr-
dil predleg operativnmega plana za
mesec januar 1974.

4. Odbor za gospodarstvo je
obravnaval predlog gospodarskega
naérta TOZD Valjarne za leto 1974.
Plan je po koli¢ini v primerjavi z le-
tom 1973 nekoliko nizji, vendar bo z
ozirom na kvalitetnej$i asortiment,
realizacija za 19 % vi$ja. V letu 1974
bodo pogoji gospodarjenja Se ostrejsi
z ozirom na kvalitetnejdi asorti-
ment, predvideno poviSanje cen
energiji, surovinam in uslugam ter
vetje zahtevnosti kupcev v pogledu
doslednega izpolnjevanja dobavnih
rokov. Iz teh razlogov se bo moral
ves kolektiv TOZD Valjarne maksi-
malno prizadevati, da bo v planu za
leto 1974 predvidene naloge tudi iz-
polnil. .

S strani obratovodstva bluming
valjarne je bila iznefena pripomba
zaradi previsoko planiranega izplena
pri valjanju slabov. Sprejet je bil
predlog, da tehnolog obrata in pred-
stavnik TKR ponovno pregledata
_situacijo zaradi previsokega izplena
(83 %) ter naredita ustrezen predlog

popravka. Le-tega bo SEOP posre-

doval FRS, da ga bo uposteval pri
izratunu kalkulacije za leto 1974
Odbor je potrdil predlog gospddar-
skega natrta TOZD Valjarne za leto
1974. HZ

6. seja delavskega sveta

Delavski svet TOZD Valjarne je imel 28. decembra 1973 svojo
6. redno sejo. Na seji so pregledali sklepe zadnje seje, obravnavali in
sprejemali statut TOZD Valjarne, sprejeli plan za leto 1974, potrdili
predlog za spremembo poslovanja kantin, odobrili organizacijo
vodstva TOZD in ustrezno sistematizacijo delovnih mest.

Predsednik DS TOZD Valjarne
Mavro Lenardi¢ je posredoval rezul~
tate zbora delavcev, ki je v €asu od
7. do 21. decembra 1973 prek sestan-
kov samoupravnih delovnih skupin,
na katerih je od 945 zaposlenih sode-
lovalo 748 delavcev, obravnaval sta-
tut TOZD Valjarne. Glede na dose-
zen rezultat glasovanja so ugotovili,
da je statut sprejet.

Direktor SEOP mag. Rozman in
tov. MeZnarjeva sta ¢lanom DS ob-
razlo?ila predlog gospodarskega na-
&rta TOZD Valjarne za leto 1974, ki
znafa kolitinsko 789.190 ton. V pri-
merjavi s planom za leto 1973 je za

3430 ton niZji. Predvidena koligina

za prodajo znada 226.250 ton, kar je
za 1,3 % ve? kot v letu 1973. Skupna
realizacija znaSa 940 milij. din, kar
je v primerjavi s planirano za leto
1973 visja za 19 %, zaradi veéje pro-
daje v valjarni bluming, Stekel in
valjarni Zice. Za izvoz je predvideno
16.000 ton.

Planirani dohodek za leto 1974 je
za 12 % vidji od leta 1973. Ce bi
uspeli povisati prodajne cene in ob-
drzati nabavne, bi bila Ze ena od
moznosti, da plan tak kot je, dose-
Zejo, kar bi pomeniloc minimalno
mejo za uspeSnost poslovanja TOZD
in Zelezarne.

V razpravi o planu je predsednik
navzote informiral, da je bil po
vpraSanju plana za leto 1974 sesta-

nek polititcnega aktiva TOZD Va-
ljarne. Na-njem so ugotovili, da je
bil predlog plana prepozno poslan v
obrate,_ker bi z ozirom na ustavne
spremembe, ne smeli sprejemati pla-
na brez sodelovanja delavcev v ko-
lektivu. V zvezi s tem je aktiv tudi
sprejel devet sklepov za uspesno
izvrsitev predloZenega plana.

Na podlagi predloZenega materia-
la je DS sprejel naslednje sklepe:

1. Potrdi se sprejem statuta
TOZD Valjarne. :
2. Potrdi se predlog gospodar-

skega natrta TOZD Valjarne za leto
1974 s pripombo, da se za dosego ko-
licinskega plana termi¢ne obdelave
eventualno, po potrebi, povisa nor-
mativ delaveev v tem oddelku.

3. Potrdi uvedbo dveh toplih in
ene hladne malice dnevno s tem, da
naro¢ajo obroke kantinerke in da se
osvoji predlagani naéin obratuna in
platilo razlike ter da delavec placa
za malico po jedilniku $tiri din.

4. Potrdi sistematizacijo delovnih
mest vodstva TOZD Valjarne, ki
velja od 1.1.1974 in ustanovitev
nove samoupravne delovne skupine
vodstva TOZD Valjarne.

5. Potrdi nabavo opreme, rezer-
vnih delov. in servisnih uslug od
ameriskih dobaviteljev Watterbury
Farrel, Production Machinery in
Ge:. ral Elektrie, ki so bili izbrani od

rimi so pripravljene komercialne po-
lgpdb’e, podpisane s strani dobavite-
jev.

Poleg tega so odobrili najemanje
kredita po predloZenih osnovnih pe-
gojih za sklepanje finan¢ne pogodbe
za hladno valjarno.

6. Potrdi predlog, naj SDS obrav-
navajo in sprejmejo osnutek samo-

upravnega sporazuma o medseboj-

nih odnosih in odgovornosti delav-

cev v temeljni organizaciji zdruZe-
nega dela do 15. 1. 1974.

7. Potrdi predlog za kritje prevoz-
nih strofkov ¢lanom DS, ki pridejo
v prostem &asu na sejo delavskega
sveta. Po predloZitvi vabila in vozne
karte, se le-tem uredi preko blagajne
ZJ povratilo prevoznih straékov.HZ

5. seja odbora za gospt;darstvo

Predsednik odbora za gospodarstvo v TOZD Hladna predelava je
28. decembra 1973 sklical 5. redno sejo. Za sejo je bil predlagal: pre-
gled sklepov prejénjih sej, obravnavo poslovnega uspeha v mesecu

novembru, operativni
zahtevka v internih re

Najprej so obravnavali vloge,
katere so odboru posredovala obra-
tovodstva. Obratovodstvo profilarne
je odboru posredovalo vlogo za
nabavo oblikovne proge. Odbor je
glede na podano obrazloZitev o
nujnosti te nabave odobril koridte-
nje sredstev, ki so potrebna.

Obratovodstvo Zitarne je zapro-
silo za odobritev sredstev za nabavo

" naprav za pobakrenje. Za nabavo

teh naprav imajo na razpolago tri
onudnike in sicer STT Trbovlje,
portmetal Jesenice in Herborn iz
Zahodne Nemtije. Z ozirom na ceno
in rok dobave je najbolj ugoden po-
nudnik Sportmetal Jesenice. Z na-
bavo teh naprav bo dokonéno reSeno
vpraSanje enakomernosti povrSine
VAC zice. Odbor je vlogo obravna-
val in dal soglasje za nabavo naprav
za pobakrenje pri najbolj ugodnem
ponudniku,

Odbor je odobril tudi finantna
sredstva za gradnjo polnilnice vili-
tarjev. -

Predsednik odbora dipl. inZ. Ja-
mar je porocal o izvrSevanju sklepov
prejénjih sej. Ugotovljeno je bilo, da
so vsi sklepi, ki so kratkorotnega
znataja, izvrieni. nadalje pa
ostanejo v veljavi sklepi, ki so
dolgorotnega  znacaja.  Direktor
TOZD Hladna predelava dipl. inZ.
Vi¢ar je porotal o poslovnem uspehu
v .mesecu novembru, knjigovodja
Mesari¢ pa o finanénih rezultatih.

Pri pregledu predvidene konéne
proizvodnje v primerjavi z druzbe-
nim planom so ugotovili, da so vsi
obrati, razen Zi¢arne in Zebljarne,
izpolnili planske obveznosti. Nekaj
manjsi rezultat v elektrodnem

lan za januar 1974, uvedbo odskodninskega
amacijah in razno.

obratu je posledica manjSe prodaje
in proizvodnje taljenih praskov.
ebljarna ni dosegla planirane
proizvodnje zaradi pomanjkanja
treh Zebljarjev v II. polletju.

Clani odbora so obravnavali
operativni plan za mesec januar
1974. Bili so mnenja, da morajo v
bodoée posvetiti operativnemu pla-
nu ved¢ pozornosti, ker so od
dosedanjega operativnega plana od-
visni tudi osebni dohodki. Dogovor-
jeno je bilo, da bo v bodote sejam
prisostvoval tudi predstavnik pri-
prave dela. Tako bo odbor laZje
ugotavljal upravi¢enost postavlje-
nih operativnih planov oziroma
upravi¢enost stimulacij na operativ-
ni plan.

gdbor je potrdil operativni plan
za mesec januar. Glede na to, da
odbor za gospodarstvo stalno sprem-
lja gibanje stroskov in da se v
bodofe predvideva obravnava do-
hodka po TOZD, je bila odboru
predlagana uvedba odSkodninskega
zahtevka v internih reklamacijah
med TOZD. Do sedaj je bilo v praksi
le storniranje materiala, ki ni ustre-
zal - zahtevam. Zaradi napak pri
vlozku nastajajo razne okvare na
posameznih proizvodnih napravah,
kar povzrota dolofene stroske.
Odbor je bil mnenja, da bi morali
uvesti vhodno kontrolo, kar pa je
nemogoée, ker so kolobarji oviti v
papir. Sprejeli so staliS¢e, da naj v
bodote opravlja kontrolo previjalec
tra®nega Zeleza ob previjanju.

Ob sklepu seje je odbor sklenil, da
bo v bodoée obravnaval tudi vse
reklamacije od vrednosti 25.000 din
navzgor. J. Al

5. seja delavskega sveta

Predsednik delavskega sveta TOZD Hladna predelava Ivan
Susnik, je 27. decembra 1973 sklical 5. redno sejo. Poleg pregleda
sklepov prej$nje seje, so razpravljali o statutu TOZD, obravnavali
plan za leto 1974 in spremembe normativa.

Direktor TOZD dipl. inZ. Vitar je
porofal o izvrSevanju sklepov prej-
Snje seje. Iz porotila je bilo razvid-
no, da so bili vsi sklepi izvrSeni. Sta-
tut so obravnavali-v wvseh samo-
upravnih delovnih skupinah. Nekaj
.pripomb je bilo izretenih v jeklo-
vleku, katere so bile obravnavane
tudi na usklajevalni konferenci. De-
lavski svet je statut skupaj s spreje-
timi pripombami potrdil.

Na seji so obravnavali tudi plan
skupne proizvodnje za leto 1974, ki
znaSa za TOZD Hladna predelava
173.480 ton. V primerjavi z letom
1973 je visji za 10.980 ton. Povetanje
plana gre na racun velje proizvod-
nje in sicer v profilarni za 6080 ton, v
jeklovleku za 1000 ton in v elektrod-
nem obratu za 1800 ton. V letu 1974
je predvidena proizvodnja e 2100
ton kovinskih vratnih podbojev, ki
naj bi jih zateli izdelovati v mesecu
avgustu. Koli¢inski plan gotove pro-
izvodnje za leto 1974 predvideva
145.530 ton in je za 7130 ton vi&ji od
plana v letu 1973. V Zebljarni je plan
gotove proizvodnje enak letoSnjemu
planu. V ostalih obratih je plan visji,
1zjema je le hladna valjarna, kjer je
plan nizji zaradi uvajanja proizvod-
nje podbojev, ki jih bodo izdelovali
iz hladno valjanih trakov.

Realizacija bo predvidoma zna-
$ala 861 milijonov din, pri popre¢ni
prodajni céeni 5940 din/t.

Za 1zvoz je predvideno 13.220 ton,
najveé v Zvezno republiko Neméijo
in ZDA. V metalurski menjavi s
Sovjetsko zvezo je predviden izvoz
2500 ton vletenega jekla in 4000 ton
elektrod.

Na predvideni plan so bile izre-
tene nekatere pripombe. Clani de-
lavskega sveta iz obrata hladna va-
ljarna so postavili vpraSanje vlozka,
ki je bilo v preteklem letu zelo kri-
tiéno; ker se bojijo, da bi se primer
tudi v letu 1974 ponavljal. Pripombe

" na plan so imeli tudi sodelavci iz

profilarne. Menili so, da plan ne bi
bil problematiten, v kolikor bi Slo to
povetanje na raéun navadne proiz-
vodnje. Bolj problemati¢éno pa je,
ker gre za obdelavo profilov. Profi-
larna namreé¢ nima adjustaznega
oddelka, niti naprav za adjustiranje
profilov.

Pripomba je bila tudi glede pred-
videnega normativa delovne sile in
osebnega dohodka, ki nista s pove-
tanim planom v profilarni. Pri-
pombe na plan so bile tudi od sode-
laveev iz obrata jeklovlek in sicer

glede vlozka, neustreznih delovnih
pogojev in zastarelega strojnega
parka. Menijo, da bodo ob vi§jem
planu avtomati¢no prikraj$ani za
stimulacijo.

Po zakljuéku razprave je delavski
svet sprejel predloZeni druZbeni plan
za vse obrate TOZD z naslednjimi
pripombami:

— Ustrezne sluzbe morajo spre-
meniti potr&bno 3tevilo zaposlenih
v profilarni in prilagoditi strodke
proizvodnje.

— Glede obrata jeklovlek so skle-
nili, da naj priprava dela prilagaja
operativni plan pogojem dela za
vsak mesec. Operativni plani morajo
biti postavljeni ¢im bolj objektivno
in v sorazmerju z druZzbenim
planom.

V nadaljevanju seje je delavski
svet potrdil predlog delitve sredstev
za investicijsko vzdrZevanje in
amortizacijske zamenjave za leto
1974.

Na osnovi obrazlozitve direktorja
novograden] Bogomila Homoveca, je
delavski svet dal soglasje za najema-
nje kredita po predlaganih osnovnih
pogojih za novo hladno valjarno in
za nabavo opreme, rezervnih delov
in servisnih uslug od ameriskih do-
baviteljev, ki so bili izbrani od komi-
sije za hladno valjarno. =

Potrdili so predlagano sistemiza-
cijo delovnih mest vodstva TOZD,
skupaj 18 zaposlenih, od tega 14 v
pripravi dela. Soglasali so tudi s
spremembami normativa zaposlenih
v Zitarni in sicer na eni strani pove-
canje za 11 oseb in na drugi zmanj=
Sanje za osem oseb. i .

Za poizkusno proizvednjo kovin-
skih vratnih podbojev so na seji
potrdili predloZeni normativ zapo-
slenih in sicer skupno devet oseb.

Delavski svet je potrdil tudi dva

delegata za tlana delavskega sveta
Slovenske Zelezarne in delegate za

podpis dodatka k temeljnemu samo-
upravnemu sporazumu o zdruZeva-
nju TOZD v delovno organizacijo
Zelezarne.

Na predlog sindikalne organiza-
cije TOZD Hladna predelava so ime-
novali tudi komisijo za novatorstvo
in racionalizatorstvo. Za predsed-
nika komisije je bil imenovan dipl.
inz. Leon Mesarié, za namestnika
predsednika pa inZ. DusSan Preseren.
Soglasali so tudi‘s predlogom sindi--
kalne organizacije za ¢lane odbora
samoupravne delavske kontrole.
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Mladl o sebi, SVOth problemlh
‘nalogah in perspektivah

Sprejeta nova organiziranost mladine
: in sindikata

V nasi rubriki smo Ze veckrat
pisali o novi organiziranosti Zveze
mladine in sindikata v delovnih
organizacijah. -Razprave o novi
obliki delovanja mladih delavcev so
v zakljueni fazi in pred nami je
osnovna naloga: z vso resnostjo se
vkljutiti v novo obliko dela! V nasi
ob&ini je o organiziranosti Zveze
mladine in sindikata razpravljala in
jo potrdila konferenca mladih delav-
cev na zadnji seji 25. decembra 1973.

Dosedanji mladinski aktivi v
delovnih organizacijah naSe obéine
se Z novo organiziranostjo preime-
nujejo v aktive mladih delavcev in
predstavljajo osnovno organizaci-
jo ZM v podjetjih in delujejo v okvi-
ru osnovne organizacije sindikata.
Mladi delavci so Ze sedaj vsi €lani
sindikata. Nova oblika dela jim
sedaj zagotavlja, da bodo imeli kot
predstavniki mlade generacije sedaj
vetje moZnosti delovanja. Poleg
tega se bodo zavzemali, da bodo
njithovi problemi in interesi obravna-
vani kot skupni problemi in naloge
vseh delavcev, ki jih je treba tudi s
skupnimi napori reSevati. Odvet je
dvom, da bodo aktivi v O0S igrali
podrejeno vlogo oziroma, da se ne
bodo mogli samostojno uveljavljati.
Skupne .akcije s sindikatom bodo
predstavljale vefjo moZnost uve-
ljavljanja in angaZiranja mladih
delaveev v druZbenopolititnem
prostoru in'v delovnih kolektivih.

Aktivi mladih  defavcev  bodo
obstojali v vsaki osnovni organizaci-
ji sindikata, ki ima najmanj 15 ¢la-
nov mlajsih od 27 let. Aktiv se kon-
stituira tako, da mladi delavei izvo-
lijo svoje vodstvo ter pnpravuo
delovni program. Z osnovno organi-
zacijo sindikata se dogovorijo, ka-
tere naloge bodo izvrSevali skupaj,
ker za to prevzamejo skupno od-

Predsedstvo konference mladih de-
lavcev na ravni delovne organizacije
predstavlja mladinsko organizacijo
navzven in Je neposredno odgovorno

za uresnititev tistega dela programa
aktivov mladih delavcev, ki ni zajet
v sindikalnih programih.

O novi prganlz:ranostl mladine in
sindikata v na$i Zelezarni pa bomo
obSirneje pisali v eni naslednjih
Stevilk. J. R.

Ob dnevu JLA — kviz o NOB

Na wveler pred 22. decembrom,
dnevom JLA, je bila v gledaliitu
T. Cufar osrednja proslava. Zdruze-
na je bila s proslavo 30-letnice nove,
socialisti¢ne Jugoslavije. Po uvodnih
zvokih godbe na pihala, je gledalce,
ki so- napolnili dvorano, pozdravil
¢lan ZRVS JoZe Jelovéan. V nekaj
besedah je poudaril pomen prazno-
vanja dneva JLA. Govoril je o raz-
voju armade, to je od tistega Casa,
ko je bila ustanovljena prva prole-
tarska brigada, pa vse do dana$njih
dni, ko imamo mo¢no in dobro orga-
nizirano vseljudsko obrambo.

Sledil je tekmovalni del. Najprej
so se pomerile ekipe osnovnih Sol.
Vprasanja so bila sestavljena iz treh
delov. V prvem delu so bila vprasa-
nja o partizanskem gibanju v jese-
niski ob¢ini, v drugem delu vprasa-
nja o nastanku nove dJugoslavije,
v tretjem delu pa vprasanja o notra-
nji in zunanji politiki danaSnje
Jugoslavije.

Ker je bilo za tekmovanje prijav-
ljenih ve¢ ekip, so imeli izbirna tek-
movanja Ze nekaj dni preje. Tako se
je v finale uvrstllo et ekip in sicer
osnovne Sole gufag, Prezihov
Vorane, Koro.ska Bela, Zirovnica in
Mojstrana. Ekipe so bile zelo izena-
Cene in po prvi seriji vprasanj Se ni
bil znan zmagovalec. Po treh dodat-
nih vprasanjih je zmagala eklpa

osnovne Sole Tone Cufar, druga je

bila ekipa osnovne Sole Koroska
Bela.

Za-ekipami osnovnih Sol so nasto-
pile Se ekipe iz mladinskih aktivoy

Zaradi vetjega Stevila prijavljenih
ekip je moralo biti tudi tu predtek-
movanje. V finale so se uvrstile
ekipe: TSS, MA Javornik, doma
utencev ZIC, JLA, zelezarne Jese-
nice — TOZD Hladna predelava in
gimnazija.

Tudi tu so bile ekipe izenaCene in
je bil Sele po treh dodatnih vprasa-
njih znan zmagovalec. To je bila
ekipa doma ugencev ZIC. Druga je
bila ekipa MA Javornik, tretja pa
ekipa Zelezarne — TOZD Hladna
predelava.

Vse ekipe so pokazale dobro zna-
nje in so bile zelo izenatene. Vpra-
Sanja so bila vEasih premalo precizi-
rana, zato so se nekatere ekipe pri-
toZevale na totkovanje Zirije. Ven-
dar pa taka oblika spoznavanja nase
zgodovine in sedanjosti lahko zelo
koristi mladim ljudem.

Organizator OK ZMS Jesenice in
pokrovitelj ZRVS Jesenice, pa bi za
osrednjo .proslavo ob dnevu JLA
lahko organizirala ve¢ kulturnega
programa, ki bi kviz le popestril.

TL.aSo
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OBVESTILO

Tovarniska konferenca
ZMS Zelezarne obvedta vse
mlade sodelavce, da lahko
dvignejo’ brezplaéne vstopnice
za gledaliSko predstavo DE-
SET ZAMORCKOV pri svojih
obratnih predsednikih. Pred-

-
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obrambna vzgo;a — obrambna vzgoja — |

Vrste bOJlllh strupov

Znaki zastrupitve:

Znaki zastrupitve z Zzivénimi bojnimi strupi niso odvisni samo
od kolitine strupa, ki ga je sprejel organizem in od individualne
reakcije organizma, ampak tudi od tega, na kakSen natin je strup
prispel v organizem.

Po stopnji zastrupitve delimo kontaminirane v tri kategorije:

a) z lahko stopnjo zastrupitve: znaki se pokaZejo v nekaj
minutah do 2 ur od trenutka kontaminacije; kontaminirani ozdravi
tudi brez zdravljenja in to po 1—2 dneh,

b) s srednjo stopnjo zastrupitve: znaki zastrupitve se pokaZejo
v ¢asu do 1 ure; kontaminiranemu je potrebno zdravljenje, ki traja
3—5 dni,

c) s tezko stopnjo zastrupitve: znaki se lahko poka#? . v istem
tasovnem obdobju kot pri lahki ali srednji stopnji za-  pitve, kar
je odvisno od tega, kako je strup prispel v organize ijpogosteje

pa se pri tej stopnji zastrupitve znaki pojavijo Ze p «aj minutah
in to zelo intenzivno. Zdravljenje traja 5—10 dni.

Vsi, ki so bili teZko zastrupljeni, so nekaj ¢asa zelo ob&utljivi na
ponovno zastrupitev s to vrsto strupov.

Znaki zastrupitve pri skozi dihalne

organe:

Med prve znake zastrupitve spada prizadetost vida: zenice se
zozij(})l, vid postane nejasen, kontaminirani pa ima ob¢utek boletine
v ote!

Nato kmalu pride do nervoze, glavobola, vrtoglavice in do
sploSne oslabelosti miSic. Kontaminirani nenormalno diha, ima
bole¢ine v prsnem kosu, lahko pa se pojavi tudi kaselj.

Po 10—15 minutah od zastrupitve nastopijo moéni kréni na-
padi, ki trajajo priblizno 3—5 minut. Kr&i se nato ponavljajo v raz-
liénih éasovnih presledkih.

Konéno kontaminirani pade v nezavest, tej pa sledi smrt.

Cas od zastrupitve do smrti je razlifen in se giblje od nekaj
minut do nekoliko ur. Zelo malo kontaminiranih umre $ele po
12—24 urah po zastrupitvi.

Pri velikih koncentracijah je celoten potek delovanja strupa
zelo hiter in smrt lahko nastopi Ze po nekaj sekundah, to se pravi,
da kontaminirani, ¢im je strup vdihnil, pade na tla in pomo¢ je
najvetkrat brezuspesna.

kontaminaciji

Znaki zastrupitve, ¢e strup dospe v organizem skozi

nezadéiteno kozo:

Vsi Zivéni strupi se hitro vpijajo v koZo. V vetini primerov se
prvi znaki zastrupitve pokaZejo po 10 minutah, izrazita slika zastru-
pitve pa po 1—2 urah

Pri zastrupitvi skozi koZo ni karakteristiénih teZav z vidom,
zlasti ne v zatetku.

Lokalni znak zastrupltve se pokaZe na mestu, kjer je strup
padel na koZo in sicer tako, da se tam. pojavijo tres]_]ajl miSic, torej
lokalni kréi. Nato se pokaZejo Se drugi znaki, podobni tistim pri
zastrupitvi skozi - dihalne organe, pri ¢emer pa je potek
otezkotenega dihanja daljsi.

Trajanje za8¢ite z obleko in obutvijo pri tekoéih strupih:

— letna obleka 6—10 minut,

Aktivi volijo vodstvo aktiva ter
delegate v konference mladih delav-
cev na ravni TOZD, delovnih
organizacij in obé¢ine. V organe sindi-
kata volijo ¢lani aktiva toliko
mladih, kolikSen je odstotek zapo-
slenih mladih v kolektivu. O natan-
tnem Stevilu se nepasredno dogo-
vorijo vodstva sindikatov in aktivi v
posameznih TOZD.

Vet aktivov mladih delavcev v
okviru ene TOZD ustanovi na njeni
ravni konferenco mladih delavcev. V
to konferenco volijo aktivi neposred-
no, manjsi del konference pa zaradi
vetje koordinacije dela predstavlja-
jo mladi delegati iz konference sindi-
kalne organizacije na ravni TOZD.

Aktivi ustanovijo svojo konferen-
co tudi na nivoju delovne organiza-

taminirani takoj bruha in da se takoj pojavi driska. i
otefeno, po 10—20 minutah nastopijo kréi, refleksi pa oslabijo.
Kontno nastopi smrt.

PRVA POMOC ZASTRUPLJENIM Z ZIVCNIMI STRUPI:

govornost. poleg tega mora za it : 5 3 v torek, 15. januarija,

realizacijo tega dela programa 00S l“.'aJeY.n.‘h‘SkuP.I.mS_‘“' delovnih orga- i%av?gg% kgt z,akljﬁ'éena Jza — zimska obleka (Brez plaséa) 18— 25 minut,
zagotoviti  potrebna  materialna n”\?“-' in srednjih Sol. : tovarnisko mladino. — zimska obleka s plastem 30— 50 minut,
sredstva. Za ostali del programa pa prasanja so bila sestavljena TK ZMS Zelezarne — &evlji — gornji del 90—100 minut,
je neposredno odgovoren sam aktiv enako kot pri osnovnoSolskih eki- \_ i — podplati pribliZno 2 uri.
mladih delavcev. pah. Znalu zastrupitve pri kontammacljl z zastrupljeno hrano

in vodo:
Uzivanje zastrupljene hrane in vode predstavlja smrtno nevar-

nost, kar posebno velja za VX strupe.

Pri lahki stopnji zastrupitve je karakteristina latentna pe-

rioda, ki traja 5—10 minut, kar je odvisno od napolnjenosti Zelodca
in vrste hrane, s katero je strup prispel v organizem.

Nato kontaminirani bruha in v ¢asu 20—30 minut se pojavi

driska, ki traja nekaj ur. Organizem na splosno oslabi.

Znaki zastrupitve prenehajo Sele ¢ez 2—3 dni.
Pri srednji stopnji je potek priblizno isti, le da je latentna pe-

rioda krajSa. Bruhanje je intenzivnejSe, driska pa lahko traja nekaj
dni. Stanje se navadno normalizira po 12 dneh.

TeZka stopnja zastrupitve: za njo je karakteristitno, da kon-
Dihanje je

V okviru prve pomoéi zastrupljenemu je potrebno storiti na-

slednje:

cije. To konferenco sestavljajo — prekiniti kontakt med kontaminiranim in strupom

delegati voljeni neposredno v akti- 5 — vbrizgati mu atropin (sireta)

vih in njen manjsi del delegati iz 8% S — dekontaminirati kontaminirane dele koZe in obleke
sindikalnih organov na ravni TOZD. v ggjustazi stekel na Javorniku — izvesti umetno dihanje.

mala Sola samoupravljanja — mala $ola samoupravljanja — mala Sola samoupravljanja — mala Sola samoupravljanja:

Minulo delo
"1

(Bistvene sp}‘emembe v druzbenoekonomskih odnosih
glede na ustavo iz leta 1963. Referat Sergeja Kraigherja
na posvetovanju pravnikov na Bledu)

Brez poenostavljanja lahko reemo, da izkuénje pri uresni-
¢evanju ustave iz leta 1963, posebno pa Se ustavnih dopolnil ter
ustrezna teoreti¢na spoznanja pri delu ob novih ustavah soci-
alisti¢nih republik oziroma ustavnih zakonih avtonomnih po-
krajin ter novi zvezni ustavi, postavljajo vse bolj v ospredje
dejstvo, da urejanje pravic in odgovornosti delavcev in delovnih
ljudi izrecno tudi na podlagi minulega dela v osnutkih novih
ustav pomeni bistveni napredek, ki v veliki meri opredeljuje
spremembe v druZbenoekonomskih odnosih in gospodarskem
sistemu. To Ze same po sebi zahteva — ne glede na vse drugo —
dosledno izgradnjo delegatskega sistema kot oblike neposredne
demokracije in uveljavljanja interesov delavcev in delovnih
ljudi ter njihovih samoupravnih skupnosti in organizacij v
celotnem sistemu druzbenega odlofanja in politine oblasti,
v nadaljnjem razvoju pravosodnega sistema pa pomeni tudi
prve pomembnejde korake v podruZabljanju sodstva.

Poseben — lahko refemo — zgodovinski pomen dajejo
predvidenim spremembam v osnutku zvezne in republiskih
ustav predvsem naslednji njihovi elementi: bistveno nov korak
naprej pri opredeljevanju pravic in medsebojne odgovornosti
delavcev na podlagi neloéljive organske povezanosti v procesu
reprodukcije njihovega Zivega dela z minulim delom in njihovo
uveljavljanje v TOZD; odprava odtujevanja minulega od
Zivega dela ter njegovega osamosvajanja v obliki kapitala ozi-
roma kapitalnega odnosa na kakrSenkoli natin nad Zivim delom

podlagi kot pravnega izraza samoupravnih socialisti®nih druz-
benoekonomskih odnosov in temelja svobodnega zdruZenega
dela ter vladajotega poloZaja delavskega razreda. S tem se
ustvarjajo novi pogoji — da uporabimo Marxove besede — za
spreminjanje sredstev za proizvednjo, zemlje in kapitala v »na-

delavea, ki ga ustvarja; opredeljevanje druZbene lastnine na tej -

vadno orodje« svobodnega in zdruZenega dela, za premagovanje
fetiS8a blaga in kapitala, za to, da delavci v organizacijah zdru-
Zenega dela — kot bi to danes rekli — regulirajo nacionalno
proizvodnjo po skupnem planu in da jo vzamejo pod svojo
lastno kontrolo, za €im bolj neoviran potek procesa spreminja
preseZnega dela v potrebno delo v druzbenem razvoju.

Sedanja ustava, sprejeta leta 1963, ki prav tako odraZa Ze
uveljavljene tendence in spoznanja na podlagi izkuSenj druz-
bene prakse 8irokih delovnih mnoZic v reSevanju problemov
druzbenega razvoja in samoupravljanja, je zgrajena na istih
izhodistih in temeljih. Praksa naSega druZbenega razvoja
potrjuje osnovne teze klasikov marksizma in jih obenem z nji-
hovo konkretizacijo ustvarjalno prilagaja novim razmeram v
sodobnem svetu. Naj v tem pogledu spomnim na eno od Stevil-
nih del tovaria Kardelja iz tega ¢asa: »Ustavni temelji soci-
alistiénih druZbenoekonomskih odnosov in druZbenega samo-
upravljanja«. V konkretnih izvedbah teh nacel pa ustava iz leta
1963 v svojem normativnem delu ni bila povsodp dosledna. To je
med drugim posledica dejstva, da se pri ustavnih spremembah
nismo nikoli spustali v pravne konstrukcije, ampak da smo
ustavo vedno gradili na spoznanjih druZbene prakse. Obenem
pa so bile ustavne spremembe tudi pri nas ne samo izraz
poznavanja objektivno danih druZbenih potreb in mofnosti,
ampak tudi rezultat danega odnosa politi¢nih sil. Danes smo
bogatejsi za spoznanja iz izkuSenj pri uresnievanju ustave do
sprejetja ustavnih amandmajev leta 1971, posebno glede prvih
korakov deetatizacije sistema razsirjene reprodukcije in razvo-
ja po uvedbi gospodarske in druZbene reforme. Pri razvoju
samoupravljanja znotraj delovnih organizacij pa smo bogate)si
za 1zkusnje zlasti v zvezi z izvajanjem amandmaja XV k zvezni
ustavi. Sprejetje ustavnih amandmajev leta 1971 in Siroka
druzbena praksa v zvezi z njihovim uresnitevanjem ter raz-
tiS¢evanjem politiénih staliS¢ pri tem in ob razpravah o novi
ustavi nam omogotajo, pa tudi zahtevajo, da smo tako v novi
ustavi kot v zakonih samoupravnih aktih do kraja dosledni
vuveljavljanju ustavnih nacel.

To 3e prav posebej velja za vse pravne konsekvence od-
pravljanja odtujevanja minulega dela, torej druZbenega ka-
pitala od delavcev, ki ga s svojim delom ustvarjajo in oplajajo.
Vedno, kadar so se sprejemale prelomne odloéitve v razvoju

]

samoupravljanja ali njemu ustreznega gospodarskega sistema,
so se vneli spori in razprave o minulem delu oziroma pravicah
na podlagi minulega dela. Tako je bilo leta 1952 ob uvajanju
kreditnega sistema in obresti v sistem razdirjene reprodukecije,
ko je minulo delo defacto postalo kategorija dohodka. Tako je
bilo ob ustavi leta 1963. Spomnimo se razprav v prih letih
gospodarske reforme leta 1965 in 1966 proti- zagovornikom
anarholiberalisti¢ne prakse in tim. Kritike vsega obstojefega v
na$ih druZzbenih pogojih s stalis¢ abstraktne humanisti¢ne filo-
zofije (ki se pojavlja Se danes) ter takratne polemike tovarisa
Milentije Popovi¢a z njimi. Tako je bilo ob sprejemanju pred-
pisov o skupnih investicijah s tujimi partnerji in o usmerjanju
delitve dohodka in osebnih dohodkov v letih 1967—68. Tako je .
bilo tudi ob sprejemanju ustavnih amandmajev leta 1971. Zato
je razumljivo, da se to ponavlja tudi danes, ko v ustavo uvaja-
mo — poleg prevzetih dolotil ustavnih amandmajev iz leta 1971
o neodtujljivi pravici delavca, da na podlagi svojega Zivega in

_ minulega dela odloéa o celokupnem druzbenem dohodku —

tudi pravico dela z druzbenimi sredstvi kot neodtujljivo pravico
delaveev v zdruZenem delu. Ta pravica v pravnem pogledu
izraza vsebino samoupravnega socialistiénega produkcijskega
odnosa s tem, ko opredeljuje odnos delavca do materialnih
pogojev in rezultatov njegovega dela, do druzbenega kapitala in
medsebojne odnose delavcev na tej podlagi. V pravnem sistemu
bo ta pravica imela isto vlogo kot privatna lastnina nad pro-
izvodnimi sredstvi v kapltahst:énem sistemu. Kakrinakoli
kriitev te pravice pomeni odtujevanje delavéevega (minulega)
dela ter poizkus spreminjanja ali druZbenega degradiranja
delavca — samoupravljalca v mezdnega delavca. S tem se
ustavno-pravno dajejo delavcem v samoupravnem socialisti¢-
nem proizvodnem odnosu ustrezne in potrebne pravne garan-
cije proti eksplostaciji njihovega Zivega dela in njihovemu
spreminjanju v navadno delavno silo s prilas¢anjem oziroma
odtujevanjem njihovega preseZenega dela, opredmetenega kot
njihovo minualo delo v druZbenih sredstVIh ali na katerikoli
drugacen nacin.
(se nadaljuje)
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‘Moinosti za izboljsavo

normalnotirnega omreij: Javornik
Zaradi pomanjkanja prostora, je bila normalnotirna zelezniska
mreZza na prostoru kjer stoje valjarne na Javorniku, vseskozi pomanj-
kljiva. Ob obratih je speljan pravzaprav le en prevozni tir, od
katerega se v velikih lokih cepijo razkladalni in nakladalni tiri. Da bi
se situacija pri izmenjavi voz nekoliko pobolj$ala, je bil nekaj let po
zadnji vojni narejen en kratek izogibalni tir zahodno od upravne
zgradbe, ki je pripomogel vsaj toliko, da je moé priti z lokomotivo z
ene na drugo stran vagonov, kadar le teh na Javorniku ni preveé. Ko
se je pred pribliZzno 12 leti pri¢el razvijati cestni promet, je tudi ta tir
izgubil na koristni dolzini, ker je treba preko njega imeti stalno prost

prehod za cestna vozila.

Z elektrifikacijo ZelezniSke proge
na Gorenjskem, je Zeleznica dala
zagotovilo, da se bo stanje na
Javorniku izboljsalo. Zaradi skraj3a-
nih voznih ¢asov med Zirovnico in
Jesenicami, so namret pri Zeleznici
prvotno mislili da na Javorniku
sploh ne bho ve¢ potrebna postaja,
pat¢ pa da bo tu le odpremisce. Pri
tem je bilo misljeno, da bo Zeleznici
zadostoval le prvi tir, drugega pa so
ponudili Zelezarni. Ker ga Zelezarna
takrat ni hotela prevzeti, saj je bilo
to ravno v ¢asu, finan¢ne krize,
potrebna pa bi bila ustrezna prede-
lava, je ostalo skora) tako kot preje.
To poudarjam zato, ker je Zeleznica
dovolila, da se vozovi za Zelezarno
in iz nje lahko odstavljajo z naso
lokomotivo na drugi tir, vse dokler
jih manipulativni vlak ne odpelje
oziroma so tam toliko Casa, dokler

jih na%a premikalna skupina po
rihodu vlaka, ne dostavi na tire
Zelezarne.

Glede na to, da je Zelezniski

promet po gorenjski progi v stalnem
porastu, pa se je izkazalo, da je
javorniska ZelezniSka postaja e ka-
ko potrebna, e toliko bolj, ker je tudi
7zelezniska postaja na Jesenicah
premajhna. Zato, predvsem ob
konicah, to je zadnje dni v mesecu,
prihaja na Javorniku, ko je velika
odprava, do veljih tezav. Zelezarna
potrebuje veliko vagonov, ki vsi ne
morejo stati na skromni tirni mrezi,
zeleznica pa tudi potrebuje drugi tir
za krizanja in prehitevanja vlakov.
Kako resiti ta problem? Po prvi fa-
zi rekonstrukcije Zelezarne, ko smo
vso tezo jekla pravzaprav prenesli z
Javornika na Belo, je ozKkotirna
proga z Jesenic na Javornik omrtve-
la. Majhne_ koli¢ine odpadnega
zeleza in odpadkov, posebno 3e ko
smo ukinili generatorje, niso v eko-
nomskem pogledu ve¢ dovoljevali,
da bi ozkotirna povezava med
Jesenicami in Javornikom Se ostala.
To toliko bolj, ker se je v Zelezarni
7ze preblizno pred 15 leti pricelo
misliti in delati na tem, da bi sploh
ozkotirni Zelezniski promet postopo-
ma ukinili. To predvsem zato, ker je
onemogocal pred priblizno 10 leti
predvideno ureditev normalnotirne
mreze v Fuzinah (Savi). Nasip je
namret takrat rastel zelo hitro in na
njem nastajal prostor za nov kolo-
dvor in novo tirno povezavo, ki je
bila za¢rtana ob postavityi prista-
niskih Zerjavov in novega obrata
1zolirke, ki stoji tam, kjer je bilo Se
pred petnajstimi leti moévirje.
Potem, ko so ostale na Javorniku
in na Jesenicah le majhne koli¢ine
blaga za prevoz na tej relaciji in
potem, ko smo se finan¢no toliko
opomogli, da smo lahko kupili
ustrezna cestna vozila, je bila do-
kon¢no zapecatena usoda javorniske
ozkotirne proge. Po njeni ukinitvi pa
je tudi na Javorniku nastala
moZznost izboljSave normalnotirnega
omrezja. Sedaj ko ozkotirne poveza-
ve med Jesenicami in Javornikom ni
veC, je na Strazi mogofe zasuti
celoten usek, po katerem je tekla
ozkotirna Zeleznica. Po opravljenem
zasipanju in izravnavanju terena, se

-in  delitve

bo poleg obstojecega izvletnega tira
na Strazi lahko uredil Se en ustrezno
dolg tir, ki bo omogocal potrebno
razvricanje polnih in praznih voz.
Tudi obstojeci izvletni tir bi se
lahko podaljsal, saj na njem lahko
stoji le 15 dvoosnih vagonov, kar pa
je za izmenjavo z zeleznisko postajo
premalo. -

Poleg navednih pridobitev , bi z
zasipanjem useka nekdanje ozkotir-

ne proge, imeli Se druge koristi
Lahko bi namre¢ odpadel gov
most, Zelezniski most, pocenilo bi se
predvideno podaljSanje TomsSiteve
ceste proti javorniSkemu klancu in
semkaj bi lahko zvozili nekaj
materiala, ki ga bo treba odpeljati
med graditvijo nove ceste od potoka
Bela do Javornika in graditvi nove
hladne valjarne. Opisana razSiritev
tirne mreZe je nujno potrebna tudi
za odpravo kovinskih vratnih pod-
bojev in zato, ker je Zelezarna ob
elektrifikaciji Gorenjske proge, po-
tem ko so na zahodni strani prede-
lali tirno povezavo na zeleznigki
postaji -Javornik. izgubila skoraj
polovico koristne dolzine tirov. To
pa je v zadnjem obdobju vzrok za
vecje stroske pri vozovni zamudnini
(stojnini), katere pred leti na
Javorniku ni bilo.

-
i

Delavei transporta in TOZD VE

T, imajo pripravljene cestne in Zeleznidke

snezne pluge za boj proti snegu. Tirni plug so opremili s hidravliéno dvigalko,
ki omogoéa laZje dviganje pluga, kjer je to med oranjem snega potrebno.

(Nadaljevanje s 1. strani)

in razvoj usposabljanja kadrov,
mora postati celovitejsi tako glede
na obseg nalog kot =zahtevano

vsebino in kvaliteto;

— doseZena mora biti vetja enot-
nost nastopanja, sodelovanja, raci-
onaliziranja dejavnosti in zdruZe-
vanje strokovnih in organizacijskih
naporov za dosego optimalnih rezul-
tatov pri reSevanju kadrovskih pro-
blemov v slovenskem Zelezarstvu in
regijah v okolisu vseh treh delovnih
organizacij;

— s pravilno projektirano izobra-
zevalno dejavnostjo mora biti za-
gotovljen ustrezen razvoj posamez-
nih izobrazevalnih ustanov, ki so
namensko dolofene za opravljanje
dolotenih izobraZevalnih dejavno-
sti;

— poleg teh vsebinskih nalog naj
bi predvidena izobraZevalna skup-
nost opravljala tudi naloge zbiranja
finan¢nih sredstev za
delovanje programiranih izobraZe-
valnih dejavnosti.

Iniciativni odbor je iz teh osnov-
nih vsebinskih vidikov delovanja
predvidene interesne skupnosti, pri-
¢el z organizacijskimi pripravami,
predvsem glede usklajevanja te-

.meljnih pogojev za sporazum med

ustanovitelji izobraZevalne skupno-
sti. lzdelan je bil osnutek samo-
upravnega sporazuma med ustano-
vitelji ~ izobraZevalne  skupnosti,
osnutek statuta skupnosti ter-pro-
gram nalog in razvoja. Usklajeni
predlogi so bili posredovani delov-
nim skupnostim, predvidenim usta-
noviteljicam skupnosti v razpravo in
odlotanje o ustanovitvi.

V poletju 1973 so vse zainteresi-
rane delovne organizacije opravile
razprave, dale dopolnilne predloge
in predloge za spremembe. Dne 24
decembra 1973, so pooblasteni pred-
stavniki slovenskih Zelezarn in iz-
obrazevalnih centrov v Ljubljani
podpisali samoupravni sporazum o
ustanovitvi izobraZevalne skupnosti
za metalurgijo SRS. S tem spora-
zumom se ustanavlja skupnost kot
samoupravna organizacija z last-
nostjo pravne osebe in pomembnimi
pristojnostmi ter odgovornimi nalo-
gami. Med najpomembnejsimi na-
logami so predvsem:

Ustanovljena
izobraZevalna skupnost za metalurgijo Slovenije

— skrb za organiziranje in razvoj
izobraZzevanja kadrov za potrebe
ustanoviteljev skupnosti in po spre-
jetih razvojnih dolgoroénih in krat-
koronih programih;

— skrb na neposredno povezova-
nje dejavnosti izobraZevalnih cen-
trov z zainteresiranimi delovnimi
organizacijami v panogi;

— skrb za zbiranje in delitev sred-
stev financiranja dejavnosti kot tudi
razvoja in kvalitetnega izboljSava-
nja dejavnosti za skupne ali posa-
mezne interesne potrebe Elanic spo-
razuma;

— organiziranje §tudija in razis-
kav v cilju izboljsanja kvalitete iz-
obraZzevalnih dejavnosti ter smotr-
nih materialno-funkcionalnih  pri-
stopov k izvajanju usposabljanja;

— pomémbno druzbeno politi¢no
sodelovanje skupnosti v okviru
operativnih in razvojnih nalog z
drugimi  interesnimi  skupnostmi,
delovnimi organizacijami, strokov-
nimi zavodi, idr.;

— pomembne naloge v racionali-
ziranju izobrazevadlnih procesov z
izmenjavo programov, skript, uéil,
uénih kadrov idr.

Kot pomembno dolotilo v samo-
upravnem sporazumu je, da ostaja
skupnost navzven odprta in obstoji
moznost sprejemanja novih ¢lanov
kot tudi Sirjenje v teritorialnem
smislu, ¢e bodo za to obstajale
potrebe in moZnosti. Le-to je
posebno pomembnoé v &asu, ko je
zdruZevanje organizacij zdruZenega
dela alternativa nadaljnega razvoja.
Sporazum tudi daje moZnost Sirje-
nja osnovnih nalog, ko bodo ostali
pogoji, ki trenutno Se niso reeni,
dopus¢ali navedene procese (visje in
visoko Solstvo, usposabljanje ob
delu in podobno). -

Istega dne je bila v Ljubljani
ustanovna skupdtina izobraZevalne
skupnosti, na kateri so delegati iz
delovnih organizacij ustanoviteljic
sprejeli sklep o podpisu samouprav-
nega sporazuma, zafasni statut
skupnosti, poro¢ilo iniciativnega
odbora in osnove za delo in razvoj
skupnosti. Izvolili so predsedstvo
skupnosti in predsednika skup$¢ine,
doloé¢ili zacasni sedez skupnosti, kar
omogota pricetek delovanja skup-
nosti.

Zacasni sedez izobrazevalne skup-

nosti je na Jesenicah, za predsed-’

nika skupnosti pa je bil izvoljen
Janez TuSar dipl. psiholog, za
namestnika pa Boris Bregant, dipl.
strojni inZ. V predsedstvo skupnosti,
ki deluje kot izvrsilni samoupravni
organ skupédéine, so bili izvoljeni
delegati iz vsake delegacije ¢lanic —
ustanoviteljev.

Ustanovno skupséino je pozdravil
tudi generalni direktor ZPSZ Gregor
Klanénik in spregovoril o njenem po-
menu. Predstavnik republiske izo-
brazevalne skupnosti magister Ver-
stoviek, je obljubil vso pomo¢ in pri-
praviljenost predvsem v prehodnem
obdobju, ko bo nujno urejati odnose
z republiSko izobrazevalno skupnost-
jo glede financiranja dejavnosti,
osnov in meril, organizacije operativ-
nega poslovanja kot tudi sodelovanje
pri refevanju vsebinskih problemov
razvoja in delovanja.

IzobraZzevalna skupnost za meta-
lurgijo SRS je ustanovljena in prife-
nja z delom. Programi. s katerimi na-
stopa, so pomembni in bodo zahte-
vall mnogo dela, razumevanja,
strpnosti pa tudi 3irfega delovanja.
Pogoji ob pritetku dela so pedobni
kot pred leti, ko smo zdruzevali tri
slovenske Zelezarne v enovito zdru-
Zeno podjetje. Ob mnogih prigovo-
rih, kritikah in bojaznih, so danes
na dlani vse, Ze dostikrat potrjene
prednosti mofnega zdruzenega pod-
jetja, dokazani ekonomski rezul-
tati, vetja proizvodna, ekonomska
in investicijska mo¢. Enaki pomi-
sleki ob pricetku dela izobrazevalne

" odlofanju in

skupnosti naj ne bi prevladali pred
zrelo presojo prednosti, ki se ponuja
ob trezni oceni poloZaja in nalog.
Delegati iz delovnih organizacij v
skupséini in predsedstvu, bodo pri
reSevanju problemov
pomembno vplivali na delo in re-
zultate.

Razvoju metalurgije je v Sloveniji
dan izreden pomen in so ustrezno
postavljene tudi naloge posameznim
zelezarnam. Med temi je ena naj-
zahtevnejsih: dvigu kvalitete dela
proizvodnje proizvodov. Le tako bo
mogode opraviciti poslovnost in eko-
nomi¢nost proizvodnje v panogi, ki
nima najugo dnej$ih pogojev za
delo. Visoke kvalitetne zahteve pa
SO nujno pogojene s stopnjevano
strokovnostjo delavcev na vseh
delovnih podro¢jih, najboljso orga-
nizacijo dela in kontrolo postopkov.
To pa zahteva pomembno skrb za
strokovno izobraZevanje in izpopol-
njevanje delavcev na vseh podroc-
jih, od priutenega delavea v pro-

izvodnji, do samostojnega znan-
stvenega raziskovalca.

IzobraZevalna skupnost za me-
talurgijo Slovenije mora opraviti

zelo zahtevne naloge. Sredstva po-
trebna za uresniCevanje ‘eh nalog
bodo zanesljivo zagotovljena le. ¢e
bodo tudi rezultati delovanja uspes-
ni, Nasa samoupravna druzba se
zaveda, da so investicije v znanje in
usposobljenost delovnih ljudi renta-
bilne, posebno se, te so izobrazevalni
programi in procesi prilagojeni
resniénim zahtevam dela in organi-
zacije proizvodnje. Maks Dimnik

Novice iz sindikalnih organizacij

USTANOVILI BODO 38
OSNOVNIH ORGANIZACIJ
SINDIKATA

Predsednik tovarniske konference
sindikata Zelezarne Franc Kobentar
sklicuje za ponedeljek, 14. januarja
sejo izvrinega odbora. Na seji bodo
govorili o organiziranju delovnih
konferenc v obratih Zelezarne od 21.
januarja do konca februarja. De-
lovne konference so pomembne
zlasti za to, ker bodo na njih izvolili
delegate za konference sindikata v

TOZD in ustanovljene osnovne or-
ganizacije sindikata v obratih. Pred-
videvajo, da bo v Zelezarni 38 orga-
nizaci] sindikata in pet konferenc
sindikata v TOZD ter Skupnih sluz-
bah. Posamezne konference sindi-
kata bodo imele po petintrideset
¢lanov, od katerih naj bi bilo tri-
deset odstotkov mladih, kar ustreza
tudi zaposlitvi mladih delaveev v
Zelezarni.

Na delovnih konferencah bo pri-
sotnim posredovan pregled enolet-
nega dela sindikalnih odborov.

TOZD valjarne

delavnice TE, SDS Zalokar — dispeéarji IV, 21. decembra SDS
Kokalj in SDS dispeéarji I1.
STRUGARNA VALJEV — 24. decembra SDS Palovinik

Sestanki samoupravnih
delovnih skupin

V zadnjih dneh decembra so samoupravne delovne skupine
v Zelezarni razpravljale o osnutku statuta TOZD ter o dodatku
k samoupravnemu sporazumu o zdruZevanju TOZD v Zele-
zarno. SDS so razpravljale tudi o predlogih za delegate
temeljnih organizacij zdruZenega dela in skupnih sluzb v delav-
skem svetu Slovenske Zelezarne. Omenjeni samoupravni akti so
bili obravnavani na naslednjih sestankih SDS:

i TOZD talilnice '

ELEKTROJEKLARNA — 20. decembra obratovodstvo
elektrojeklarne.

PLAVZ — 21. decembra SDS na aglomeraciji I, 24. decem-
bra SDS Rihtarsi¢ — apnenica.

MARTINARNA — 14. decembra SDS Celare, SDS Bau-
man, SDS Slivnik.

SAMOTARNA — 18. decembra SDS Podlesnik — mlini I,
SDS Stulac — mlini III, SDS Pfajfar — oblikovanje in 19. de-
cembra SDS Rus - peti ter SDS na obratovodstvu $amotarne.

-6 ZELEZAR

VALJARNA BELA — 19. decembra SDS Mikli¢, SDS
Rabi¢ — bluming Stekel, 21. in 30. decembra SDS Jordan —
bluming, 3. januarja 1974 SDS Vister — adjustaZa stekel Bela.

VALJARNA 2400 — 18. decembra SDS Smolej Anton —
proga, 19. decembra SDS obratovodstvo in SDS Knafelj —
adjustaZa.

- TOZD hladna predelava .

JEKLOVLEK — 17. decembra SDS Krajnik — adjustaZa,
SDS Mubhar.
» éEkLEKTRODNl OBRAT — 21. decembra SDS Lipovstek-

atek.

ZARILNICA — 15. decembra-SDS Pulec in 18. decembra
SDS Egart.

HLADNA VALJARNA — 20. decembra SDS na obrato-
vodstvu hladne valjarne.

TOZD vzdrievanje, energija in transport

STROJNO VZDRZEVANJE — ZEBLJARNA — 17. de-
cembra SDS jeseniski obrati I, II, IT1. )

PLINSEKA IN VODNA ENERGIJA-— 17. in 18. decembra
SDS Beljan, 18. decembra SDS Jensterle — delavnica PIV
energije, SDS Zupan, 21. decembra SDS Peterman.

ELEKTRO TOPLOTNA ENERGIJA — 17. decembra
SDS Zupan — parne naprave, 19. decembra SDS Soklié —
dispetarji III, SDS parne naprave III, 20. decembra SDS

— strugarna valjev na Beli je razpravljala o problemih
kadrovanja in napredovanja v strugarni valjev.
ZERJAVNI ODDELEK — 19. decembra SDS Koblar —

Dobnik.

STROJNE DELAVNICE — 20. decembra SDS Filej —
kljuavni¢arni I-in II, 14. decembra SDS KoSir — kljuavnitarji
strojev v orodjarni. =

STROJNO VZDRZEVANJE — BELA — 17. decembra
SDS strojno vzdrzevanje Bela V.

VEN — 17. decembra EV — ERD.

GRADBENO VZDRZEVANJE —

,Zupan — Javornik.

TRANSPORT — 22. decembra SDS Kisi¢ — tovor III,

SDS Piberénik — promet — vleka III. s

18. decembra SDS

Organizacija skupne sluzbe

POKLICNO GASILSKA RESEVALNA CETA — Od 15.
do 18. decembra SDS na vseh &tirih izmenah.

" SPLOSNA ADMINISTRACIJA — 28. decembra SDS
rece.

OTK — 20. decembra SDS Znidar — glavni laboratorij, 19.
decembra SDS v mehanski preizkugevalnici, SDS Benedi¢i¢ —
OTK Samotarna.

ENERGETSKO GOSPODARSTVO — 19. decembra.

NOVOGRADNJE — 21. decembra SDS Homovec.

. OBRAT DRUZBENE PREHRANE — 17. decembra SDS
Zp.]c — restavracija Kazina, 19. decembra SDS Pretner — kan-
tine in-¢ajna kuhinja, 20. decembra SDS na vodstvu obrata
druzbene prehrane, SDS Bohinc — samopostreZna restavracija.
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= '_p‘-o*pis pokojninske do‘be :

v skladu s predpisi o matitni evndencl in navodili skupnostl pokojninske-

ga in invalidskega zavarovanja v SR Sloveniji — podruznica Kranj, smo v Ze-

lezarni lani zateli s popisom vse pokojninske — zavarovalne dobe, z izpolnje-

vanjem osebnega popisnega lista PS.

Z oziroma na obseZnost in zahtevnost tega dela, smo lani v prv: etapi za-
Jel moske zavarovance rojene v letu 1920 in preje, oziroma Zenske rojene 1925
in preje in vse, ki imajo priznan status borca pred 9.9.1943. Taka je bila
namret okro#nica in tudi poziv v tedniku Zelezar. Predvidevali smo, da bomo
v nekaj mesecih zakljuéili prvo etapo, vendar se je zataknilo, ker vsi zavaro-
vancx niso oddali dokumentacije o delovni dobi. Tudi do danes Se niso vsi od-
dali, manjkajo celo kompletni obrati. Ker zaradi neresnosti nekaterih ne kaze
zavlaéevati-drugih, bomo takoj priceli s popisom za drugo etapo. Vmes pa
bomo sprejemali tudi zamudnike iz prve etape in dokondéali te, ki so Se v delu.

Drugo etapo zacenjamo s 15. januarjem 1974 in bomo zajeli:

— vse aktivne zavarovance rojene v letih 1921 do vkljuéno 1933 moske,
ter Zenske rojene v letih 1926 do vkljutno 1933. S tem Zelimo popisati in uredi-
ti delovno dobo vsem zaposlenim — zavarovancermn do 30 let starosti. -

Kako bomo organizirali to zahtevno in odgovorno delo? Matitna
evidenca je zelo odgovorno delo in je ureditev le-te zakonsko obvezna (Ur. list
SFRJ &t. 42 z dne 23. 9. 1971). Ta evidenca bo sluZila skupnostim pokojninske-
ga in invalidskega zavarovanca. Delovne organizacije pri katerih so zavarova-
ni zaposleni pa so delZne posredovati zahtevane podatke. Najbolj zaintere-
sirani za pravilno izvedbo popisa delovne dobe pa so vsekakor zava-
rovanci. V interesu vsakega posameznega zavarovanca je, da popisovalcu
predloZi vse dokumente, ali &e teh Se nima, le-te ¢impreje uredi. Da ne bi na8i
zavarovanci zamujali ¢asa z vlaganjem dokumentov, s preverjanjem in pod-
pisovanjem na »izpostavi pokojninskega in invalidskega zavarovanja na Je-
senicahy, je vodstvo kadrovskega sektorja to zahtevno nalogo poverilo oddel-
ku za socialno zavarovanje v delezarm Ker je to za usluzbence tega oddelka
dodatno in odgovorno delo, pri¢akujemo rezumevanje sodelavcev.

Vsi zavarovanci zaposlenl v Zzelezarni Jesenice rojeni v letih 1921 do
vkljuno-1933 in zavarovanke rojene v letlh 1926 do vkljuéno 1933 naj prine-
so na oddelek za socialno zavarovanje naslednje dokumente:

— vse odlotbe s katerimi dokazujejo svojo pokojninsko in posebno dobo
oziroma status borca, mirovnega ali vojalkega vojnega invalida, delovnega
invalida, odloébo o priznani invalidnini za telesno okvaro in druge dokumente
s katerimi dokazujejo pokojninsko ali posebno dobo;

— potrdile o benificirani dobi, ¢e le tega Ze imajo, ¢e ga nimajo naj ga
zahtevajo preko obrata personalke v oddelku kadrovske evidence;

— potrdilo o benificirani dobi za ¢as zaposlitve v organih notranje za-
deve, ali v vojaskih enotah, kjer se po 48. &l. TZPZ Steje zavarovalna dpba s
povetanjem;

— delovno knJlZlCO bomo mi sami dv1gn1]1 na sprejemnem uradu.

Za vse prineSene dokumente bo na$ usluzbenec izdal pismeno potrdilo o
sprejemu, s tem pa se obvezujemo, da bomo iste tudi protl podpisu lastnika
teh dokumenotv vrnili, ko ho popis izvrien. Po izvrSenem popisu lista PS
bomo vsakega zavarovanca pismeno pozvali, mu obrazloZili, kaj mu je eviden-
tirano, on pa bo to potrdil z lastnoroénim podpisom. ~

Ureditev pokojnin in zavarovalne dobe je za vsakega zavarovanca
pomembna, kajti ko bo na podlagi teh popisnic urejena matiéna evidenca, ko
bo vse to preneseno na kartice, bo naknadno uveljavljanje nereSene pokojnin-
ske dobe dosti teZavnej3e kot je to e sedaj.

Qddelek za socialno zavarovanje

PREGLED ENAKOMERNOSTI ODPRAVE KONCNIH IZDELKOV
VDECEMBRU 1973
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V mesecu decembru je bila odprava konénih izdelkov v primerjavi med
dekadami zelo enakomerna v Zebljarni, elektrodnem obratu in jeklovleku. V
vseh drugih obratih je bila ocﬁprava koném.h izdelkov precej neenakomerna.

Stev1lne naloge komumstov
- za bodoce delo-

'V éetrtek, 27. decembra, je bila seja obéinske konference ZK Jese-
nice in ker je bllﬂ to po dveh letih zadn]a seja tega mandatnega
obdobja, so na seji ocenili svoje delo in druzbeno politi¢ne razmere.
Predvsem pa je bilo govora o tem, kako so uresnié¢evali naloge iz
pisma tovariga Tita in izvrSnega biroja predsedstva ZK Jugoslavije

ter sklepe 29. seje CK ZK Slovemje.

Tako v poroct!u kot tudz v razpra-
vi je bilo ugotovljeno, da je bilo mar-
sikaj narejenega, istotasno pa je
ostalo tudi Se dosti nalog, ki so bile
samo na pol izvrSene, ali pa sploh ne.
V sredini januarja bo volilna kon--

ferenca in pred novim vodstvom so

ze po Cetrtkovi seji Stevilne naloge,
pomembne za na$ nadaljni druzbeni
razvoj. In &e je bila na konferenci
izretena kritika, da- so bili ¢lani
komiteja in drugi, ki so delali v orga-
nih konference preve¢ obremenjeni,
da je bil preslab kontakt komiteja z
osnovnimi organizacijami in &lan-
stvom in da je bilo katero podroéje
dejavnosti in vplivanja zanemarje-
no, potem ‘naj-bo to bolj. usmeritev
za aktivnost v bodote, Se posebno
pri kadrovanju takih ljudi v organe
organizacije, da bodo s polno zavze-
tostjo in dobro zamisljenimi akcija-
mi-uspesno delovali.

Na seji je sekretar dipl. inz. Stefan
Nemec porotal, da obdobje po pismu
in 29. seji CK .ZK Slovenije pomeni
za komuniste in-organizacijo nase
ob¢ine uspesno obdobje. ZK je dobi-
la vetji ugled, v veliki meri-je odstra-
njena mlahavost med ¢lanstvom, v
osnovnih organizacijah so se bolj
zavzeto lotill reSevanja problemov.
Pravo veljavo pa so komunisti dobili
povsod tam, kjer so se borili za uve- -
ljavitev principov, da moramo od
besed preiti k dejanjem. Pri tem pa-
smo odkrivali tudi slabosti kot so Se
pemanjkljivo, predvsem ideolosko
znanje, vcasih tudi pomanjkljive
metode dela, zlasti v spopadu z
oportunizmom, tehnckratizmom in
birokratizmom, je poudaril sekretar.

Uveljavljali smo tudi nove oblike .

dela, med katerimi je treba pred-
vsem' omeniti uspe$nost dela veCine
aktivov komunistov doloCenih inte-
resnih podro¢ij, od katerih se pone-
kod vidijo tudi Ze konkretni uspehi.
Osnovna oblika organiziranosti pa
so vsekakor osnovne organizacije
ZK na terenu in v delovnih
organizacijah. V tem obdobju je bilo
v obéini ustanovljenih nekaj novih
osnovnih organizacij, saj je bila
teZnja komiteja, da _organizacijo
ustanovijo povsod tam, kjer je naj-
manj deset ¢lanov ZK. Tako imamo
trenutno v obgini 45 osnovnih orga-
nizacij, ki zdruzujejo 1528 tlanov.

‘Seveda pa so-Se organizacije zdruze-

nega dela, kjer je glede na Stevilo za-
poslenih premalo ¢lanov ZK in kjer
kljub izpolnjenim pogojem Se nima-
jo osnovne organizacije. Take so na
primer Zarja, Univerzal, KOOP
Mojstrana, Kroj, Elim, Murka in pa
nekatere épedxcue Medtem ko smo
v preteklih letih precej zanemarjali
sprejemanje névih €lanov v UK, pa
smo v letoSnjem letu v organizacijo
plejeh 128 novih ¢€lanov, 15L0casno
pa je nekaj tlanov zapustilo organi-
zacijo ali pa so bili izkljuteni, saj je
treba odistiti vrste vseh tistih ki ne
spadajo vanjo. Prav gotovo pa je
1528 ¢lanov ZK za revolucionarne in

delavske Jesenice - premajhna Ste- . }

vilka.

~zmotil;

" pravnikov,

Poseben problem je Se vedno
aktivnost ¢lanov ZK. Po analizi, ki
jo je opravila komisija za kadre, je
samo polovica &lanov ZK aktivnih,
le polovica €lanov ima po eno ali veé
zadolZitev v organizacijah ali samo-
upravnih organih erganizacij zdru-
zenega dela, kjer so zaposleni in v
drugih druZbenopolititfth organiza-
cijah. To pa je eden od osnovnih
problemov organizacije, kateremu
bo treba v bodofe posvetiti 3e vet
pozornosti $e posebno, ker novi dele-
gatski sistem zahteva vrsto aktivnih
ljudi v temeljnih -organizacijah
zdruZenega dela, interesnih skupno-
stih in drugih organizacijah.

Veter po pismu Se ni mimo, Cas
preéistevanja vrst clanov ZK tudi Se
ni minil in kdor misli da bo Se
naprej lahko delal po svoje se je
je bilo posebej poudarjeno
na konferenci. V osnovnih organiza-
cijah bo treba Se preverjati aktiv-
nost vsakega posameznika in dol-
znost vsakega komunista je, da je
aktiven druzbeni delavec. Ob ka-
drovskih problemih je bila omenjena
tudi dolotena deficitarnost tako na
nekaterih strokovnih podroé&jih, kot
tudi na druzbenih podro¢jih. Manj-
ka nam ekonomistov, zdravnikov,
pa tudi druzbenopoliti¢-
nih delavcev nismo vzgajali.

Inz. Nemec je dobrsen del svojega
porotila posvetil tudi gospodarjenju.
Pismo in sklepi 29. seje vsebujejo
tudi vrsto nalog za veéji red na
podrotjih gospodarjenja. Zahtevano
je bilo bolj stabilizacijsko obnasa-
nje, pri ¢emer pa lahko povemo, da
pri nas ni bilo nepravilnosti, ki bi
zahtevale radikalnej$e ukrepe. Lah-
ko ugotovimo, da smo tudi z lastni-
mi programi Ze pred pismom tezili k
boljSemu reSevanju gospodarskih
problemov, k boljsim poslovnim
uspehom in vetjemu dohodku.

V zivahni pa tudi kritiéni razpravi
je bilo nakazanih Se vrsto drobnih
problemov, ki jih vse prer adi zane-
marjama, pozabljamo pa da skupaj
pomcm]o veliko in morda celo bistvo
nase druzbene ureditve.

&

Sodelavec v pocinkovelnici plodevine

Eno takil vpradnj je prav gotovo
odnos do mladih in izrefena misel,
tes, da mlade prepuitamo vsem dru-
gim, samo komunistom ne, pove vse.
Mladim je nujno potrebna pomot
organizacije ZK, zato so in bi se mo-

rala dobiti ﬁnancna sredstva tudi v- ¥

okviru organizacije ZK. Imamo - Ste-
vilne moZnosti udejstvovanja mla--
dih, ki pa jih premalo razvijamo.
Pustamo v nemar vrsto dejavnosti
tehnike, kar mlade zanima, premalo
pozornosti posveta druzba kulturni
dejavnosti in zagotovitvi denarja za
nove dejavnosti, prav tako so v vseh
krajih ob¢ine moZnosti za razvijanje
sportne dejavniosti. Ker ob teh vpra-
sanjih mismo dosledni, se dogaja,
da mladi zahajajo pod wvpliv tuje
ideologije.

Ker je bil odnos do mladih eden
osrednjih problemov tudi na seji

konference ZK radovljiske obéine, je « -
- medobeinski sekretar Martin Kosir
-dobro ugotovil, da bo morala ZK v

bodote posvetiti tem vpraSanjem
vet pozornosti. Poudaril je tudi, da
je treba v bodote vet govoriti o
zagotavljanju boljsega razpoloZenja
med_obéani in da se bo treba v
temeljnih organizacijah zdruzenega
dela v bodote pogovarjati ne samo o
zagotovitvi, stanovanj ampak tudi
kako zagotoviti delovanje zaposle-
nih izven delovnega Easa.

Kot zanimivost naj Se povem, da
je bilo v okviru organizacije ZK v
dveh letih 129 sej konference, komi-
teja, komisij, aktivov in sestankov z
osnovnimi organizacijami. - Stevilo™
sicer né more biti merilo uspesnosti
dejavnosti, je lahko samo merilo pri-
zadevanj, da bi z dogovarjanjem re-
Sevali vpraSanja in probleme, ki se
pojavljajo na vseh podroé¢jih Ziv-
ljenja in dela. Na nekaterih sestan-
kih smo se Zzal pogovarjali o istih
receh.

Na seji konference ZK Jesenice je
bilo podano tudi poroéile o prizade-
vanjih pri uresni¢evanju ustavnih
dopolnil. Gre za konstituiranje
delovnih organizacij po ustavnih
dopolnilih. Razpravljali so tudi o
vpraSanju vere in odnosu do cerkve,

o odnosih nase driave do drugih in =

vplivu na mednarodne odnose ter
drugih vprasanjih.

Cetrtkova seja obfinske konferen-
ce ZK Jesenice je vsekakor uspela,

_saj je dala Stevilne napotke za bo-

dote delo.
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Jedrska energija

‘na pohodu
Reaktorji - .

Ze dalj tasa je znano, da postaja energetska situacija v
svetu vedno bolj kriti¢na. Sedanji zapleti okoli arabske nafte so
krizo samo pospesili. Zato postaja tudi jedrska energija vedno
bolj zanimiva, gradnja jedrskih central pa je iz leta v leto
aktualnejsa.

Do leta 1980 bodo v drzavah zahodnega sveta obratovale
jedrske centrale s skupno mo¢jo 225.000 MW (megawatt)
(1 MW je 1000 KW oziroma 1 milijon W). V letu 1983 predvide-
vajo, da bo ta Stevilka narasla na 275.000 MW. Podatki se
nana8ajo na ugotovitev, da je dobavni rok za jedrske centrale
Sest do osem let. Znano je, da bomo tudi v Sloveniji grad:h prvo

jedrsko centralo v Krskem. Imela bo instalirano moé¢ 600. DOO_

KW in bo stala 162 milijonov dolarjev.

Danes poznamo osem tipov jedrskih reaktorjev, ki jih
uporabljamo za proizvodnjo elektritne energije.

1. Magnox je bil eden izmed prvih, ki so ga razvili
‘Kot gorivo uporablja naravni (ne obogateni) uran v plinsko
grafitnem sistermu. Uporabljajo ga v Franciji in Veliki Britaniji.
dJe varen, vendar ima slab izkoristek. -

2. Izboljsani s plinom hlajeni reaktor (AGR) uporablja

kot gorivo obogatene pelete uranijevega oksida in je zelo varen. -

3. VisoKo temperaturni plinsko hlajeni reaktor (HTR,
HTRCR) uporablja izredno moéno obogateno uran (torijevo
gorivo z 80—90 % Uszss. Za ta postopek se zanimajo Zelezarski
strokovnjaki, ker rafunajo, da ga bodo lahko uporabili pri
proizvodnji surovega jekla.

- 4. Vodni reaktor pod pntlskum (PWR) je reaktor z
lahko vodo (LWR) in so ga razvili v ZDA povezano s
programom gradnje jedrskih podmornie. Kot gorivo uporablja
pelete U308 obogatene na 2—4 % U235 Za hladilno sredstvo
uporabl_;a navadno vodo (zato tudi ime wlahka« voda, za

razliko od tipa reaktorja, kl uporablja za hlajenje teiko voclo
— bogatej$o na vodiku).

5. Reaktor z wvrelo vodo (BWR) tudi uporablja-lahko
vodo (LWR), vendar rabi na obmoéju jedra vrelo vodo. Zato
potrebuje v primerjavi z reaktorjem PWR vedje tlatne kotle.

6. Reaktor s tezko vodo (HWR) imajo samo v Kanadi,
kot gorivo potrebuje naravni uran. - -

7. Reaktor s tezko vodo in paro (SGHWR) je izpopol-
njen tip reaktorja HWR in so ga zgradili v Veliki Britaniji.

Podobne sisteme reaktorjev uporabljajo tudl v Kanadi, Itahji

in na Japonskem.

8. Hitro razvijajo¢i reaktor (FBR) je trenutni cilj vseh
deZel, ki gradijo jedrske reaktorje (izjema je Kanada). Kot
gorivo uporablja mesanico plutonijevih in uranovih oksidov.

Zaenkrat prevladuje na svetovnem trzi§¢u za jedrske
reaktorje severno ameriski reaktor z lahko vodo. V zadnjem
tasu je v ZDA naroCenih jedrskih central s skupno mo&jo
130.000 MW samo za energetske potrebe te drZave. To je
priblizno polovico moé&i jedrskih central narotenih v zahod-
nem svetu. Tudi Japonska ja na tem podro&ju izbrala teh-
nologijo ZDA. Trenutno ima v gradnji vet jedrskih central
z reaktorji, ki uporabljajo za hlajenje lahko vodo,

V zahodni Evropi prav tako kupujejo tehnologijo iz ZDA in
opudcajo razvoj ostalih reaktorjev. To velja predvsem za
Francijo in Zvezno republiko Neméijo. V Veliki Britaniji, kjer
so osvojili varnejSa vendar z ozirom na izkoriitanje
zmogljivosti slabSa sistema — Magnox in AGR, so se v
sedanjem Casu tudi odlotili za spremembo. Kupili bodo v ZDA
tehnologijo, ki uporablja reaktorje z.1ahko vodo (LWR).

Gorivo
Kot osnovno gorivo Uporabl_]a_)o v jedrskih reaktorjih
uran. To je radioaktivni element, ki ga dobimo v naravi v obliki
raznih oksidov (spojin s kisikom). NaJveékrat je to oksid UsOs.
Danes rabijo dve osnovni vrsti uranovih goriv: naravni in
obogateni. Vendar je va#nejsi obogateni in to zaradi amerigkih
reaktorjev z lahko vodo, ki so zelo razdirjeni po svetu. Za te
reaktorje je potreben uran obogaten z 2—4 % U235 izotopom.

Naravni uran vsebu_]e v okmdu U308 samo 0,711 % Uz3s. Oboga-

- titev izvedejo v posebnih napravah.

KOITHSIJ& za atomsko energijo v ZDA je posredovala
podatke, da imajo rezerve domacega urana do leta 1985: To je le
za tiste zaloge, ki omogofajo proizvodnjo uranovega oksida
UsOs po ceni, ki je niZja od deset dolarjev za libro (0,45 kg).
Rezery, ki ZahT.EVﬂ]G vi§je stroske za izkori¢anje imajo znatno
ved. V letu 1972 je 19 rudnikov proizvedlo 14.900 ton UsOs in
leto prej 12.400 ton. Vendar so Jzkonécail zmogljivost naprav v
rudnikih samo 69 %

Tudi v or,tahh dezelah j je na razpolago precej uranove rude,
ki jo je mogote predelati z nizkimi proizvodnimi strodki.
Ratunajo, da bodo zadostovale do leta 1985 in verjetno tudi

dlje. V Kanadi obratujejo trije rudniki uranove rude, kl S0 v

letu 1972 prmzved[x 5000 ton Uz0s.

V juini in jugozahodni Afriki je na razpolago toliko
uranove rude, da omogota proizvodnjo '270.000 ton U30s po
ceni, ki jeniZja od deset dolarjev za libro. Dve tretjini teh zalog
Je v juZnoafriki uniji in sicer v glavnem kot stranski proizvod
rudnikov zlata. V jugozahodni Afriki bo pritel obratovati prvi
rudnik v letu 1976.

V  Franciji  cenijo rezerve uranove rude z nizkimi
predelovalnimi stroski na 45.000 ton U308 in skupno s koloni-
alnimi ozemlji na 95.600 ton. V letu 1972 je proizvedla ta drzava
2.540 ton Us0s.

Avstralske rezerve je tezko oceniti, ker stalno odkrivajo
nova nahajali$¢a. Zaenkrat jih cenijo na 210.000 ton U3QOss pro-
izvodnimi strogki pod deset dolarjev na libro.

Skupno ratunajo, da je zaenkrat v svetu znanih rezerv
uranove rude z nizkimi proizvodnimi stroski za.proizvodnjo
okoli 500.000 ton UsOs. Vendar se geologke raziskave nenehno’
nadaljujejo, zato lahko pri¢akujemo v prihodnjih letih odkritje
novih nahajali$¢. To bo tudi potrebno, kajti sicer bodo v
naslednjem desetletju nastale tefave zaradi pomanjkanja
goriva za jedrske centrale, ki ni predrago in zato ekonomsko 3e
primerno. K.
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Vinko
'!'rinkaus

»8ami bomo vzeli,« je namesto
Darka odgovoril Robi. »Od nemskih
podrepnikov ni¢ noéemo. Njim le
Jjemljemo . . .« -

»Ampak mi...« se je oglasilo
dekle. 2
. »Tiho, puncal« je zavpil Roman
in vse bolj ihtivo metal papirje po
tleh: »Raje povej, kje je ta prekleta
tegitimacyjade - ;

_ »Ni, ni... Take legitimacije ni,«
Jje zatrjeval Krautner.

Marjanéek se je prismejal v sobo
z mavzerico. »Zgoraj v sobi je bila.
V' omari« je zagodel in ponujal
pusko Krautnerju.

Kmet je zdaj skrival roke, kot bi
bila puska strupena: »Dali so mi jo.
Dezelna straza... saj razumete. . .«

»0roZje dajo samo najbolj zane-
sljivim ... Nekaj mi je $inilo v
glavo,« je rekel Roman in se zauvrtel
po sobi. (3

Krautner je nelagodno gledal za
njim, saj se mu je ta cudni fant

""zazdel kot poosebljena nesreca.

Spelje ga na nemski pogovor, potlej
vanj uperi pistolo. Krautner se je
pogrbljeno pouvijal v naslonjalo sto-
la, ko je zaslisal topotanje nog po le-
senth stopnicah in zmagoslavno
vpitje. Roman je prinesel v sobo pa-
rabelo. »Tole dajo vsem landvaher-
Jjem, kajie je zauvpil nad Krautner-
Jem.

»Z njimi se pogovarjam po nem-
Sko, sodelujem kot kmet, ker poma-
gajo,« se je izvijal Krautner. Na
celu so se mu pokazale znojne
kaplje. Parabela v rokah tako thti-
vega vojaka, je bila zanj zelo slab

£ snak.

Roman je preiskal 3e zadnje pa-
pirje v stenski omarici. Polotil se je
tudi omare za perilo. Potem pa je
nalahno pridvignil stensko sliko
Matere bozje. Na tla je padla rdecu
legitimacija. o

»Priseem, da so mi jo vsilili,c je
zavpil Krautner in spet dvignil tri
prste k prisegt. -

Roman je v levici mahal z legiti-
macijo, v desnici je pretee drial
parabelo in uZaljeno prikimaval
kmetu. »Kje ga bomo pocili? V sobi
ali na dvoriiéu?c je hladno vprasal
Darka.

- Krautner je s stola padel na ko-
tena. Dvignil je roki kot k molitvi.
Pokleknila je $e Zena in bruhnila
v jok. Postalo je hude muéno. Darko
je pomignil Marjanéku, da sta odsla
iz sobe. Odpravila sta se k Tonélju,

ki je bil z zbrojevko nad hiso. Po- -

klicali so Se Robija, ki je s kuharjem
pregledoval, kaj je v kleti. Prihajal
Jje k njim, s kosckom suhe slanire, ki
ga Jje diye trgal med moénimi
zobmi. »Kar dobro je zaloZen s hra-
no. Jury pravi, da ne ‘bomo vsega
odnesli,« je potrt razlagal Robi.
Darka je najprej vpradal vse tri,
kaj mislijo: naj kmeta ustrelijo ali

samo zastrasijo. Tonéi je zakrknje-

no moléal, posebej Se, ko je slisal, da
Je Roman nasel parabelo. Robi si je
dal ve¢ opravka s slanino in je go-
del, da mu je vseeno; kar pa se
hrane tice, mu bodo pobrali, kolikor
lahko odnesejo. Marjancek pa se je
nagibal k zastrasitvr. Tudi v tem ni
bil povsem trden. Bolj zgovoren kot
besede je bil njegov obraz, v katerem
se je ocfrtavalo omahljivo cincanje.

»Zastrasili ga bomo,« se je odlocil
Darko. »Res je bil veliko z Nemci,
kolikor pa wemo, ocitne §kode nam
Se ni napravil. Nas zaradi tega ne
bo postal, z Nemci pa bo bolj za-
drzan. Prestraili ga bomo in mu
zagrozili, da v drugo ne bomo mi-
lostni, ¢e bo Se sodeloval z Nemci.«

V sobo se je nateplo precej parti-
zanov. Krautner je bil bled in o¢itno

- Ze vdan v usodo. Zena je tiho ihtela,

héi pa je Se zmerom upala v Cudez.
Prijazno je gledala partizane.
»Krauiner, partizansko sodisce
vas je obsodilo na smrt« je trdo
rekel Darko. Videl je, kako sta kme-
tu roki mlahavo trznili ob telesu:
»Sodelovali ste z Nemci, zato so
vam dali rdeco legitimacijo, para-
belo, pusko. To je zadosten dokaz,
da ste uZivali njihovo posebno za-
upanje. Kazen pa’ bomo izvrsili, ¢e
bomo zvedeli, da ste napravili kar-

koli proti narodnoosuabadihgpu
gibarnju. Za tokrat vas... oprosca-
mo.«

Kot bi privijal stenj v petrolejki,
tako je naraséal lesk v kmetovih
ofeh. Postajal je vse bolj nemiren.
Veselo je gledal Zeno in héer. Ko so
partizani dobro_zaloZeni odhajali
z njegove kmetije, se Krautner ni
mogel zdrzati. Prifel je na prag in
Jih gledal. Ni bil videti potrt in za-
grenjen, le cudno zamisljen.

Ni¢ manj veseli kot Krautner, ki
Jje preZivel svojo prvo smrt, so bili
mladi partizani, novineci. Kot Ko-
rodci niso radi videli, da bi padali
njthovi Ljudje, ki niso bili ofitni iz-
dajalci. Darko je spoznaval, da
Korosce veie med sabo mocnejSa
vez, kot kmete drugih pokrajin. Ni si
Se bil na jasnem, ¢e je to posledica
plebiscita, ko je del Koroicev ostal
v Avstryi in se tako loéil od dela, ki
Jje ostal v Jugoslavyi ali pa so bili
ljudje v teh napetih planinah, ki so
se oblast o in spet strmo spuscale
v doline — bolj navezani na pokra-
Jino in svoje obéestvo? Radi so po-
nosno pripovedovali: »Mi, KoroSci.¢
Takega ginjenega izpovedovanja v
drugih pokrajinah ni slisal.

Tezko pa je bilo s prijatelji. Robi,
ki je Ze tako rad zbadal, ni zamudil
nobene priloZnosti, da mu ne bi za-
vito oponesel, kako se vse bolj na-
slanja na Romana. Tonéi je kazal
kujavo uZaljenost in je z njim le po-
redkoma spregovoril. Marjancek pa
se je pogovoru o Romanu izognil—~
éed, jaz nisem zmerom najbolj pre-
misljen; hitro, vihravo se odlofim in
morebiti, morebiti se v tem motim.

Brigade s hribov *

Vsi pa so éakali, kaj bo napravil
s parabelo? e
Robi je §e zmerom govoril, da bo s
svojim psom, Sarcem, do konca voj-
ne. Tonéi mu je pritrjeval, ¢eprav
Darko ni bil prepriéan, da ne bi imel’
raje parabele ali brzostrelke. Mar-
janéek bi jo vzel, o tem ni dvomil.

“Njemu pa se je zdelo najbolj pravic-

no, ¢e jo pusti Romanu, ki jo je tudi
nasel. To sicer ni bila zaplemba v
boju; tveganje, nevarnost, bila pa je
domiselna poteza, ki je prinesla
oroije. ) )

Ko je naposled le moral reéi, naj
Roman parabelo zadrzi, se je nape-
tost s starimi prijatelji povecala,
prisréno tovariStvo pa skalilo. Dar-
ko jim je skual dopovedati, da jih

ima Se zmerom enako rad, jih enako_

ceni, vseeno pa se U nekaterih
spopadih raje posluZuje Romana
kot koga izmed njih. Niso ga prego-
varjali, izbrali so drugaéno taktiko:
prikimavali so mu, v vsem potrdili,

ob tem pa komaj zadrievali
prisiljen nasmeh. . o
Darko se je zatekel Se k Tanji, ki

ji je Tonéi Se najbolj zaupal. Hotel
Je Se njej najprej razloziti, kako ga
ne razumejo, ko mu je Tanja brez
ovinkarjenja povedala: »Tudi meni
to ni vieé. Pa ni¢ ne daj na to; po-
vemn ti — Roman je soldat!«

Ne, zaveznika v tem ne bom nasel,
Jje zaslutil. Bilo mu je hudo, ker so se

* “doslej tako dobro. razumeli. Za poj-

me vojaskega’ soZitja celo prevec.
Prijateljstvo je prehajalo Ze v pravo
domacnost, ki pa se mu Se ni zdela
nevarna in Skodljiva, dokler so uvsi
zagreto izpolnjevali vse naloge.
Zdaj pa je bilo tovaristvo, zaupanje
naceto; se bo to pokazalo tudi v
prvem boju? Zbal se je tega in se od-
loéil, da bo pripravil vesel vecer s pi-
Jjaco, kjer st bodo opiti vrgli v obraz
vse oéitke in se potem, ko bo prva
uzaljenost popustila, pobotall.

Zvecer so se odpravili proti Rav-
nam. Zaustavili so se pri dobro
znani gostilni »Pri Sumelu«. Lastni-
ca, Jedra, Se vsa napeta KoroSica
tridesetih let, jih je sprejela kot svo-
Je fante. »Vse zastonj, moji pobje,«
je razigrano rekla. »Pijte, koltkor
vam dusa dalc Stekla je v klet in
prinesla nekaj steklenic vina, ki ga
Je skrivala $Se od zaletka vojne.
Komaj ga je postavila na mizo, Ze
Jje morala iz sabe. Vrnila se je z gra-
mofonom na roéico. Navyala ga je
in Zivo pobliskavala z oémi. Spusti-
la je iglo na ploséo, hreiéeéi valéek
Je napolnil sobo s tako Zeljno glas-
bo. »Ti si menda glavni« je rekla
birtinja in izzivalno stopila pred
Darka. Zavrtela sta se divje, hitre-
Je od ritma valcka.

Prepustil je birtinjo 3e drugim ple-
salcem, sam pa je odSel pred gostil-
no, da bi §e Tonéija privlekel v sobo.
»Tonéi, pridi v gostilno,« ga je pova-
bil: »Vino je na mizi, gramofon ima-
mo.«

Veli¢ina narave in planin

Janez Brojan — st.

(nadaljevanje)

Groze
Se ni bilo konec, saj se je skala
zvalila navzdol preko poti, kjer bi
moral biti ta ¢as Janez ali e kdo
drug. Na sreto pa sta se Janez in 3e
nekdo pred njim na gladkem ledu
toliko zakasnila, da smo se po
nakljuéju resili katastrofe.
- Hitro se odpravimo naprej. Teren
postaja vedno bolj strm, kar hitro se
dvigamo in smo pustili vse precej za
seboj. Pri8li smo pred veliko pla-
ninsko koto  REFUGE DE L'AL-
BUILLE DU BOUTER 3817m.
Kota stoji na malem platoju .thu
raza. Z ene strani obdana s strmimi
skalami ter sem ter tja z ledom.
Kota je precej velika, narejena iz
plotevine. Na hodniku se mora$
sezuti in obuti copate, katere dobi§
Ze pripravljene in na isto mesto
poloZid svojo obutev. Hrano nosijo
planinci s seboj, ker v koti ne dobi8
hrane, razen pijato. Najvet imajo
neke vrste vode, ki je po embalaZi
podobna na%i  denski in stane litr-
ska steklenica 10 frankov. Frank je
3,45 dinarjev. To vodo sta kupila
Doréi in Goran, ker sta bila najbolj
#ejna. Bila pa sta razotarana, saj je
bila v njej ¢isto navadna voda. Kota
je bila popolnoma zasedena, v njej je
bilo gotovo sto planincev iz raznih
drzav. Sonce mo€no greje in- pred
koto je Zivahno. Vsakdo se veseli
nad zmago danadnjega dne. Neka-
teri pa se potutijo slabo zaradi
visine. Ko tako sedimo in opazujemo
lepote, me obstopijo Stirje Francozi
in me nekaj sprasujejo. Lahko sem
le poslugal, razumel pa ni¢. Eden

,izmed njih mi napi¥e Stevilko 50.

Takoj sem vedel, kaj to pomeni in
sem pripisal 67 let, kar naj bi po-

menilo starost. Zatudeno me gleda- -

jo! Na srefo je prisla neka Cehinja
in je razumela Francosko. Bila je
tudi Ze v naSih planinah. Ona jim
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pove koliko let imam in niso mogli
verjeti, kako sem lahko priSel tako
visoko in tako hitro. Vprasali so me,
¢e sem prisel samo do koce. Pa sem
jim odgovoril, da mi ne pride na
misel da ne bi doseﬁeI cilja, ki sem ga
planiral in se vrnil sredi poti. Med
tem &asom so na8i fantje skuhali
juho. Ker je postajalo hladno in

_vetrovno smo odsli v mali bivak, to

je lesena kotica, ki stoji za koto. V
njej nas je spalo 18 planincev.

Ura je bila dve po polnodi, ko
naslednji dan 22. avgusta, pri¢nejo
prvi vstajati in odhajati na pot proti
vrhu. Mi smo vstali ob pol petih, saj
je hoje do vrha le Se Stiri ure, pa
tudi za nazaj v dolino, imamo tasa
dovolj. Ob pol Sestih odrinemo na
pot, led Zkriplje pod derezami, brez
katerih ne bi §lo nikamor. Vrv
imamo kar v nahrbtniku, mi
pravimo za vsak slutaj. Kar dobro
napredujemo. Ob sonénem vzhodu
smo Ze na prvem grebenu. Mraz ni
preveé obfuten, tudi vetra ni po-
sebnega, tako da nam postane kar
hitro toplo in smo si slekli vetrovke.
Ob sedmih in deset minut smo Ze na
bivaku Valot — 4500 m visoko, do
koder ratunajo dve uri hoje. Kratek
potitek 10 minut za vpis v knjigo in
zopet pot pod noge. Od tu dalje se
vzpenjamo po ledenem hrbtu, ki je
na nekaterih mestih precej strm. Na
_malem sedlu je zarit v led kos avion-
ske peruti, ker se je pred leti tu
zaletel avion, ter se razbil. Kmalu
postane greben zelo oster in ozek. Z
obeh strani pa padata strma ledena
poboéja, katera se kontujeta glo-
boko pod nami v ogromne ledeniske
razpoke in serake (ledene stebre).
Slabo za tistega, ki bi tu zdrsel, pot v
vetnost bi bila zelo kratka. Janez, ki
je imel vrv vpra8a, &e se naveZemo,
toda vsi smo proti. Dor#i pravi, saj
ni tako strmo kot v Sfingi v severni
triglavski steni. Greben je dolg nekaj
sto metrov, hoja po njem z derezami
in cepinom je kar zanimiva. Hitro
napredujemo, im ni bila ura Se devet,

ko si stisnemo roke vsi sreéni in
veseli nad lepim podvigom na vrhu
4087 metrov visokem Mont Blancu.

Ve

Priznanje
teritorialni . enoti

- »Klapo?« ;

»No, ja... Kako bi ti povedal drugate. No€e me v svojo druzbo.
Fanta me, odkar me je uéitelj Miklavéi¢ pohvalil in me kot tigrovea
postavil za vzgled.« .

_ - °  »KakSen pa je ta tvoj uéitelj Miklav€i¢?« vprasujé Grebenc
z nekoliko spremenjenim in manj zaupljivim glasom.

»Z mano je dober. Drzavljanstvo mi je sposloval.«

»Tako? Drzavljanstvo ti je sposloval?« ga Grebenc vedno bolj
mraéno motri.

»Ja, in k Orjuni me je vabil ?«

»K Orjuni? Prekleto,« se Grebenc ne more vzdriati kletvice.
»In ti si se seveda takoj zapisal med orjunase.«

»Ne, nisem. «

»Pa se Se bos.«

»Ne, ne bom se,« pravi Zef tako odloéno, da Grebenc vnovit
preseneceno ostrmi.

»Nekateri orjuna8i pomagajo tigrovcem, kakor sem slidal.«

»Ne da bi vedel. «

»Nisi doma med tigrovci nikoli slifal za orjunase?«

»Hja, enkrat samkrat. Peter je nekaj pravil . .-«

»Peter?« :

»Namestnik naSega voditelja Andreja.«

»In voditelj Andrej?«

»Fa8isti so ga zaprli.«

»Zaprli?«

»Ja, in ustrelili. «

»Ustrelili? Nikjer ni pisalo. Nikjer nisem bral.«

»Niso mu sodili, kakor %¢ marsikomu niso in so ga kar brez
sodbe ubili. Na begu pat, kakor so potem obvestali domaée. Tudi
Andreja so tako.« o i

»Pa Peter?«

»Pobegnil je kot jaz pa Janko in Filip.«

»In kje so zdaj?« ‘

»Kako naj vem? Mislim; da sem o tem Ze govoril v tovarni.«

»Res, govoril si,« prizna Grebenc, ki ga je nalast Se enkrat
vprasal, kakor da bi se rad prepri¢al, &e Zef govori resnico in e m

lahko verjame. »In ta Peter vam je nekaj govoril o orjuni?« #E
»Ja, rekel je, da nam bo pomagala z oroZjem.«
»Pa je?«
[ e )
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»Nam nt« °
- »A ko bi vam pomagala?«

»Prav gotovo bi to pomoé cenili kakor sleherno drugo pomoé&.«

»Ja, gotovo,« pravi po kratkem premisleku Grebenc. »Razumem
te. Na stvari je treba gledati tudi z vaega stali’¢a.«

»Kakénega nasega?« ga ne razume Zef.

»3 primorskega, mislim. «

»Je to samo nade stalid¢e? Mi smo bili prepri¢ani, da je vse-
slovensko in celo vsejuZnoslovansko.«

»Saj pravzaprav tudi je,« priznava Grebenc. »Se vef: vetina
mladih ljudi bi 8la takoj v ogenj za osvoboditev bratov onkraj meja.
To vedo tudi vsi meS3tanski strankarski voditelji. Tudi voditelji
Orjune. To je vaba, na katero lovijo mlade ljudi v svoje organizacije,
zlasti Orjuna, odkar je izgubila svojo bitko proti razredno zaved-
nemu delavstvu, pa je zafela oznanjati, da je vsesplo¥na narodna
organizacija in ne samo narodna, tudi borbeno delavska.«

»Ja, utitelj Miklavé&i¢ je govoril tudi o tem. «

»Le da zavedni delavei ne gredo na to vabo.«

»Nekako tako je uitelju zabrusil tudi Vipernik.«

»In kaj mislis ti%«

»Mislim kakor mislim . .. Mogote se motim in delam orjunasem

krivico, &e jih sodim po gospodu Alefu, ki mi daje streho v zameno .

za suZenjsko delo, ki mu ga opravljam.«

»Ja, to delo je res suZenjsko delo. «

»Vidis, takole mislim: Gospod Ale je orjuna8. Ko sem mu za
prestolonaslednikov rojstni dan krtail uniformo, me je zmrazilo.
Tista uniforma me je vse prevet spominjala na faSistiéno. Refem ti,
da me je za trenutek obgel pravistrah ... No, nesmej se. . .«

»Saj se ne. Le pripoveduj!«

»Hudig, ali je fadist, sem pomislil . .. No, Sele potem sem zvedel,
da nosijo take uniforme orjuna8i... Vidi§ to me Ze od tedaj odbija
od njih, kakor da smrde po faSistih... No, zakaj se spet smejes?

- A je res! Kadar zagledam tisto uniformo, mi butne nekaj v nosnice
kakor smrad, ki ga ne prefene nobena difava, s katerimi se obliva
gospod ... Vem, da si samo domi§ljam. .Ali pa si tudi ne, ker ta
smrad po fadistih zares futim v nosnicah... Morda je vse to samo
zairadi fadistov, ki sem jih spoznal doma, ali pa samo zaradi gospoda

. Alesa. -

PN

V petek, 4. januarja 1974 je bila v hotelu Triglav v Mojstrani majhna, _

skromna, vendar_prisréna svelanost, na kateri je predsednik skupiéine
obéine Jesenice France Zvan predal teritorialni enoti iz Mojstrane plaketo
JLA za izredno uspelo izvedeno vajo v stenah Triglava. V imenu teritorialne
enote se je za to priznanje zahvalil Radke KoSir in obljubil, da bodo tudi v
bodoée vlagall toliko truda v kadre te enote, ki ima v Jesenisko bohinjskem
odredu posebno nalogo. Predlagal je, da bi podobno vajo izvedli v zimskih
pogojih.

Komandant Jesenisko bohinjskega partizanskega odreda je nato
prebral izvlecek odredbe nacelnika glavnega Staba SR Slovenije za splodni
{judski odpor, s katero so za doseZene uspehe pri organizaciji, opremljenosti,
izvgjanju pouka, urjenju in borbeni pripravijenosti partizanskih enot,
pohvaljeni ob dnevu JLA naslednji predstavniki z naSega podrodia: Joze
RUS, rezervni vodnik, Jo3e JELOVCAN, rezervni porotnik in iz JozZe
STARC, rezervni poroénik. \
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-Zadnja,seja___skup§éine

: Vv petgk, 28. _degen;bra, je bila 43. skupna seja obeh zborov skup-
‘5¢ine obtine Jesenice in ker je bilo treba pred za-kljuﬁ!;qm leta raz-

b

‘Odborniki so potrdili urbanistitni
‘naért Blejske Dobrave, ki obravna-
va bodoo ureditev kraja. Nekaj ved
pripomb so imeli ob zazidalnem
nadrtu naselja 50 vikend hiSic v
Gozd Martuljku, odlok pa so vseeno
brez bistvenih sprememb potrdili.
Odbornikom je bila posredovana ob-
sirna informacija ob nac¢rtih SGP
Sava za ureditev separacije in
ustreznih objektov bodote betonar-
ne ob urejeni strugi Save med Jese-
nicami in Hru$ico. Tako naj bi
koristno uporabili pesek, ki ga prina-
§a Sava s svojimi hudourniki in ki bi
bil-1e v nadlego in skodo. Poleg tega
bo betonarna in izdelava betonskih
izdelkov' tudi velikega pomena za
nase gospodarstvo. Po-zagotovilih
projektanta, naprave ne bodo vpli-
vale na onesnaZenje okolja, niti
povzrotale hrupa.

Konéno smo dobili tudi odlok o
stanovanjskih standardih, ki se, mi-
mogrede povedano, usklajeni tudi v
okviru = Slovenije. Odlok dolota
velikost in opremljenost stanovanj,
ki jih bomo gradili.

Odborniki so potrdili odlok o iz-
datkih proratuna obéine, ki smeja
biti v prvih treh mesecih letosnjega
leta le 25 odstotkov lanskoletnih 1z-

datkov, potrdili pa so tudi odlok, da.

je mogote ob¢inski davek od prodaje
alkoholnih pija¢ poveati za toliko,
kolikor je bil sedaj republiski davek,
ki ga ukinjamo.

Razpravljali so tudi o dveh komu-
nalnih delih na Zirovskem podro&ju.
Potrdili so odlok, “da je gradnja
potrebne kanalizacije za osnovno
3olo v Zabreznici v splosnem intere-
su, saj je ob razsiritvi 3olskega po-
slopja nujno potrebno urediti pro-
blem odpadnih voda. Prav tako so
potrdili odlok, da je v javnem intere-

pravljati in potrditi nekatere tudi povsem formalne za
\_'aj]'-;a kar&estnajst totk dnevnega reda. e

e, je vsebo-

su ureditev kroZne ceste skozi vas
Doslovee, kar je tudi v triletnem
programu  komunalnih del naSe
obéine. Pri tem je bila izfefena pri-
pomba, da je na Zirovnikem podroé-
Ju razlien interes, katero cesto naj
bi najprej uredili. Kot je bilo reteno
na seji skup§éine, naj bi se v krajev-
ni skupnosti odloéili o prioritetnem
redu.

Na seji so med drugim potrdili do-
polnitev odloka o delovnem ¢asu,
tako, da bo pri Vodovodu mogote
kupiti plin tudi ob sredah in petkih

popoldne. Na medob¢inskem svetu
za Gorenjsko so se dogovorili, na seji

. skupstine obé¢ine pa so tudi potrdili

obtine Jesenice vletu1973

predlog, da bi vse veterinarske po-
staje na Gorenjskem zdruzili in
prikljuéili k Zivinorejsko veterinar-
skemu zavodu Kranj, ki deluje Ze 15
let in ki naj bi wbodote tudi vzgajal
na tem podro&ju.

Z ustanovitvijo temeljne telesno

" kulturne dejavnosti so ukinili sklad

za telesno kulturo, odborniki pa se
se strinjali s spojitvijo obeh vzgojno
varstvenih ustanov na Jesenicah v
eno temeljno organizacijo zdruzene-
ga dela ter z osamosvojitvijo zdrav-
stvene Sole od centra srednjih Sol.

Na koncu seje so razresili Albina
Polka dolznosti natelnika oddelka
za narodno -obrambo, za vrSilca
dolznosti te funkcije pa so imenovali
Ludvika Zalokarja. Poleg tega je bil
za vriilca dolZnosti vodja delovne
organizacije - Vzgojno izobraZevalni
zavodi, imenovan Teodor Kiegrz‘er.

Konstituiranje do roka

Dvaindvajsetega decembra smo
tudi v nasi ob&ini ustanovili Stab,
katerega naloga je bila-spremljati
uresnitevanje ustavnih dopolnil.
Namret, do 31. decembra je bil ¢as,
da so se delovne organizacije glede
na zahteve ustave konstituirale po
novem v temeljne organizacije zdru-
zenega dela ali pa te nimajo za to
pogojev, v organizacijo zdruZenega
dela.

V na& ob&ini smo ‘s pripravami
zateli zgodaj, pri omenjenem uresni-
Gevanju ustavnih dopolnil je bilo
tudi Ze marsikaj narejenega, vendar
smo se v zadnjem tednu vseeno
znadli v hudi zadregi. S pomoé&jo
Staba, ki je vse dni zadnjega tedna
lanskega leta redno delal, pa lahko

“refemo, da smo uspeli vsaj formalno

urediti vse potrebno. Konéno poro-
¢ilo pravi, da smo se v vseh 32 delov-
nih organizacijah s sedezem v na$i
obé&ini ustrezno konstituirali, razen
v desetih pa so do 3. januarja tudi
opravili potrebno- priglasitev v sodni
rigister. 2

V ob¢ini imamo po novem 32 orga-
nizacij s sedeZem v obgini, od tega 22
na podrotju gospodarstva in deset

" Lanskoletni upokojenci strojnega vzd)_'z'evja na Ze tradicionalnem letnem srecanju.

na podrodju negospodarstva. - Na
podroc¢ju gospodarstva imamo Stiri
organizacije z ve¢ temeljnih organi-
zaci] zdruzenega dela: v Zelezarni
Stiri, prav toliko pri preizvodno
trgovskem podjetju Zarja, po dve pa
pri SGP Sava in pri Kovinarju. Na
podrotju negospodarstva 1ma
Zdravstveni dom po novem Sest te-
meljnih organizacij zdruZenega dela,
nova organizacija pa je Vzgojno
izobraZevalni zavod, ki zdruZuje
kar deset temeljnih organizacij
zdruzenega dela: Sest osnovnih Sol
nase ob¢ine, posebno osnovno folo,
glasheno Solo, oba zdruZena vzgojno
varstvena zavoda na dJesenicah in
pa delavsko univerzo. .

‘e so, oziroma bedo v teh dneh
opravljene tudi vse formalnosti
ob konstituiranju organizacij po na-
celih ustavnih dopolnil, pa je na-
slednja “naloga =zagotoviti tudi v
vsebinskemn smislu samoupravljanje
in odlotanje neposrednega proiz-
vajalca. Pr1 skupsZini ob&ine Jese-
nice so okrepili obe komisiji za
pregled statutov obgine, kar pa bo
prav gotovo dolgotrajnejse delo.

g i

Ob sprejemu'
sedemdesetletnikov
pod Mezakljo-

V soboto, dne 29. decembra, s0 se
na povabilo krajevne skupnosti Pod-
mezaklja in ostalih mnozi¢nih
organizacij zbrali sedemdesetletniki
tega terena.

Izredno prijetno in tovarisko
vzdusje so dali veCeru pevei, ki jih je
vodil zborovodja Jaka Veber, ki je
bil letos tudi prvi¢ med povabljenimi
sedemdesetletniki. =

V imenu krajevne skupnosti Pod-
mezaklja je navzote upokojence
pozdravil predsednik Janko Verdnik
ter jim zaZelel obilo zdravja in
zivljenjske srefe v letu 1974. Jubi-
lante je pozdravil tudi novi sekretar
osnovne organizacije Zveze komuni-
stov terena Podmezaklja Marjan

- Ul¢ar. Seveda ni manjkalo tudi
dedka Mraza, ki je poleg vo&tila za
srefno in zdravo novo leto 1974
navzote skromno obdaril. .

Ob  prelepi slovenski. pesmi je
veter minil v veselem razpoloZenju.
Poleg otroske prireditve s prihodom
dedka Mraza, je tudi sprejem za se-
-demdesetletnike postala stalna letna
prireditev, na katero ne bi-smeli tudi
v prihodnje pozabiti. Ce je kdo, so to
zasluzili nasi starejsi obcani, da jim
ob zatonu starega leta zazelimo kar
najveC srefe in osebnega zadovolj-
stva v jesenskih dneh njihovega
zivljenja. Posebna hvala pevcem in
njihovemu zborovodju Jaku Vebru,
ki so mnogo prispevali k tako
iepemu in prijetnemu veteru.

g

i minil prehitro.

Jeseniski upokojenci
tako Se niso
silvestrovali

‘Komisija za rekreacijo, kulturo in
oddihe pri drudtvu upoKojencev na
Jesenicah, je pripravila letos jesenis-
kim upokojencem za silvestrovanje
prijetno presenecenje. Uspelo ji
je zbrati daril za srefolov v vred-
nosti okoli 5.000.— dinarjev. Trgov-
sko podjetje_ Gramex je dalo npr.:
pet vret cementa in pet ovojev ta-
pet, enota Ljubljanske banke na Je-
senicah je dala-Stiri hranilne knjizi-
ce po 50 dinarjev, pa tudi vefina
ostalith  trgovskih in  gostinskih
podjetij je pokazala za prireditev
upokojencev veliko razumevanje.

Z vstopnico je vsak udeleZenec
potegnil tudi srecko. Vsaka sretka je
bila polna, vrednost dobitka pa je
bila od 10 do 50 dinarjev, tako, da je
bil obdarjen vsakdo. Ob pri¢etku

silvestrovanja je vsakdo dobil tudi .

ta%o ali dve bizeljskega vina brez-
platno.

V programu, ki je potekal ves
veter, je bilo tekmevanje godcev —
solistov. V obliki tekmovanja »povej
kaj vet¢ o jesenikih podjetjihe, je
bila izvedena za trgovsko podjetje
Kokra. Nastopil je humorist Smolar
v osebi 91 letnega Céna AmbroZi¢a,
ki je polrure zabaval navzote. Zapel
pa je tudi pevski zbor  jeseniskih
upokojencev.

V prijetnem razpoloZenju je veter
Vsi so menili, da

takega silvestrovanja jesenifki upo-
kojenci e niso imeli. Vsem, ki so k
temu pripomogli, so hvaleZni in jim
zelijo zdravo in uspeSno leto 1974.
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Dve novoletni
prireditvi za otroke

Kljub vsem tezavam, s katerimi se
je v letu 1973 sretala krajévna skup-
nost Podmezaklja. drustvo prijate-
ljev. mladine in ostalee mnoZitne
organizacije, smo povabili v goste
dedka Mraza, da je obiskal in obda-
ril nade najmlajSe. Dvorana krajev-
ne skupnosti je seveda veliko pre-
tesna, da bi v enem zamahu dedek
Mraz opravil svojo nalogo. Zato je
bila prireditev organizirana dvakrat.-
v petek 28: in v soboto 29. decembra.

Tovarisica Poldka, wvzgojiteljica
otroskega vrtca Julke Pibernik Pod-
mezakljo, je z otroki pripravila lep
in pester spored, katerega je zaklju-
¢l prihod dedka Mraza s sprem-
stvom. Obdarjeni so bili vsi otroci v
starosti od Stirith do sedem let.

Splosna ugotovitev je bila, da so
otrokom take prireditve zelo korist-
ne, pa tudi starSem, saj lahko vidijo
kako vzgoja v vrtcu koristi :Jtrnkom.

V imenu starSev in mnoZi¢nih or-
ganizacij iskrena hvala tovarisici

_Poldki za uspelo prireditev, zahvala

pa velja tudi za dedka Mraza in nje-

govo spremstvo.
- A
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Novice iz radovljiSke obcine
V okviru priprav za letodnje volitve so se v torek, 8. februarja, sestali na
skupni seji &lani obCinskih izvrénih organov SZDL, sindikatov in ZMS.
Obravnavali so operativni program nalog v pripravah za volitve, uskladili in

potrdili pa so tudi program javnih razprav o statutu obZine in razprav o
druzbenem dogovoru za splo&no porabo sredstev v letu 1974. #

Veeraj se je prvi¢ sestal ob&inski koordinacfjs'ki odbor za druzbeno dogo-

- varjanje o splosni porabi. V odboru so poleg predstavnikov ob€inske skup3¢i-

ne in druZbeno. politicnih organizacij zastopane tudi vse samoupravne °
interesne skupnosti in nekatere OZD. Dogovorili so se o na¢inu in postopkih
pripravljanja druzbenega dogovarjanja med delavei’v TOZD kot ustvarjalei
sredstev in druzbenimi sluzbami in samoupravnimi interesnimi skupnostmi
kot porabniki teh sredstev. Dokler ne bo sklenjen druzbeni dogovor o splosni
porabi, bo financiranje druzbenih potreb ostalo $e na dosedanjih principih v

lanskoletni visini sredstev. &

Na razsirjeni seji izvrinega gdbura ob&inske konference SZDL je koncem
decembra sklenjeno, da bodo v vseh krajevnih organizacijah takoj ustanovili
koordinacijske odbore za izvedbo operativnega programa priprav za volitve. V
krajevni konferenci SZDL Radovljica so 3. januarja Ze ustanovili 17-¢élanski
odbor, v katerem so zastopane vse druzbene in-ostale organizacije in drustva
v KS. Doslej so za delegacije krajevne skupnosti evidentirali Ze nad 60 moz-

nih kandidatov.

Krajevna organizacija SZDL Kamna gorica je na drugi dan novega leta
sklicala zbor obtanov, ki so sklicujo¢ se na ustavno pravico, soglasno izrazili
zahtevo po ustanovitvi lastne krajevne skupnosti. Zdaj spada ta kraj v KS
Kropa—Lipnica. Predlog statuta in zahtevo obfanov so Ze poslali na obé&insko

skupscino in OK SZDL Radovljica.

Samoupravni organi Gozdnega gospodarstva Bled se vsako leto ob novo-
letnih praznikih spomnijo tudi vseh svojih upokojencev. Tudi letos je 197
upokojencev, vetina bivsih borcev prejela darilne pakete.

25. decembra lani so odprli prenovljene prostore stare blejske osnovne
%ole, ki bodo sluZili Gostinskemu Solskemu centru Bled. V soli so sodobno
opremljene ué&ilnice, kabineti in delavnice za usposabljanje streznega in
kuharskega kadra. Letos obiskuje gostinkso $olo 140 ugencev, od teh 70 iz
radovljidke in 30 iz jeseniske obtine, ostali pa so v veéini iz Prekmurja. =

Prejsnji mesec je Bled dobil $e en sodoben hotel. To je hotel Svoboda, ki
sodi pod upravoe vojnih potitniékih domov, ki so ga preuredili, tako da ima
“sedaj komfortno urejene sobe s 180 posteljami in ostalimi prostori. Vse hotel-

" ske zmogljivosti bodo v zimski sezoni zasedene.

Po dobrem letu obnovitvenih del, so tudi v Kamni gorici prejinji mesec
dobili otroZki vrtec, ki lahko sprejme 45 maltkov. Obnovitvena dela, ki jih je
vodila KS Kropa— Lipnica so veljala 170.000 din.

Trgovsko podjetje Murka Lesce je po sklepu DS iz sklada skupne porabe
ob koncu 1973. leta namenila drustvu prijateljev mladine Radovljica 500 in
splosni bolnici Jesenice za dedka Mraza 400, Zvezi TI SRS — sekeiji paraple-
gikov in tetraplegikov 500, drustvu prijateljev mladine Bled 500, otroskim
vrteemn v Radovljici, na Jesenicah in na Bledu pa 100 din. Posnemanja vredno
odlotitev tega kolektiva so vsi obdarovanci s hvaleznostjo sprejeli.

Sportno drustve Plamen Kropa organizira v okviru praznovanja 32. ob-
letnice drazgoske bitke in 17. letnice tekmovanja Po poteh partizanske Jelo-
vice v nedeljo 13. januarja ob 13. uri tekmovanje v smutarskih skokih na
40-metrski skakalnici v Kropi. Za naslov najboljdega se bodo pomerili ¢lani,
mladinei in pionirji. Obiskovalci te prireditve, ki nimajo lastnih vozil lahko
koristijo redne avtobusne prevoze iz Radovljice in Podnarta.

Po podatkih komisije za krvodajalstvo pri obinskem odboru RK Radov-
ljica, je zadnja krvodajalska akcija od 25. do 28. decembra na Bledu presegla

- vsa pricakovanja. Plan 800 krvodajalcev so presegli kar za 356 darovalcev

krvi. Izredno velik odziv je bil zlasti med delavci LIP Bled, in Bohinj, Elmont
Bled, Veriga Lesce, Almira Radovljica, Elan Begunje in gostinskimi delavci z

Bleda.

Najvi§je priznanje Letalske zveze Jugoslavije »Zlati orel« za 1973. leto je

koncem decembra podeljeno Janezu

Solarju, padalcu ALC Lesce, kot najbolj-

Semu v tej zvrsti v letalskem Sportu. Za naé'boljéa letalca jadralca pa sta bila
t

proglaena njegova klubska tovari§a Franc

rukelj in Janez Pintar. .
JR

’ Delo Jeklarja v letu 1973

Petintridesettlanski mosk! pevski
zbor Jeklar, ki'ga segtavljajo sedanji,
nekdanji in bodoé&i Zelezarji in, ki ga
vodi Polde Ulaga, je deloval v minu-
lem letu zelo uspeino. Poleg dveh
rednih tedenskih vaj. po potrebi pa
Se vel, je zabelezil zbor v minulem
letu kar sedemnajst nastopov. Stati-
stitni pregled dela kaze, da so opra-
vili pevei pri vajah in nastopih v mi-
nulem letu skupaj 5520 ur, ali po-
precno en pevec 138 ur.
~ Zbor je imel snemanje za RTV
Ljubljana. Nastopil je na zdruze-
nem koncertu v gledaliscu, katerega
program so izvajali Se zZenski zbor
Jesenice, oktet Svobode Zirovnica in
pihalni orkester- Jesenigkih Zelezar-
jev. Priredil je koncert v Trbovljah,
sodeloval na tradicionalnem sreta-
nju nadih zhorov, sprejel pevski zbor
Visarski zvon iz Trbiza, nastopil na
slavnostni seji delavskega sveta Ze-
lezarne, se odzval vabilu za sodelo-
vanje na kulturnem tednu v St. Vi-
du pri Sticni, nastopil na sretamju
mladih Zelezarjev v Zavrinici, nasto-
pil na “sretanju Zelezarjev, biviih
borcev na Pokljuki, sodeloval za
dan mrtvih pri treh komemoracijah
in priredil v poc¢astitev dneva re-
publike kar pet koncertov. To je
ve¢ kot bogata bera lanskoletne
dejavnosti Jeklarja. ki pa je toliko
pozitivnejsa, ker se je zbor postop-
no pomlajeval in kvalitetno dvigal.

Jeklar, ki deluje v okviru sindikal-
ne organizacije Zelezarne in je ¢lan

Zveze kulturno prosvetnih organiza-
cij obCine Jesenice, pa ima, kot vsi
zbori tezave, ker vaje kot nastopi za-
radi zaposlitve pevcev v Zelezarni na
dve ali tri izmene, ne morejo biti
polno&tevilno zasedeni. Nabava no-
vih oblek za nastope, ki jo je omogo-
¢ila Zelezarna, je dvignila med pevci
moralo in disciplino. Pevske znatke,
ki jih je nabavila kulturna skupnost
obéine Jesenice, pa so pridobile med
Jesenitani mnogo  simpatizerjev
Jeklarja. S

Program dela za letoSnje leto
predvideva $e ve¢ samostojnih kon-
certov, gostovanj in nastopov. Pri-
hodnje leto, ko bo praznoval Jeklar,
upostevaje obdobje predhodnika, to
je martinarskega pevskega zbora, zZe
svojo desetletnico, pa bo zahteval
program dela Se veljo aktivnost.
Tokratni sicer bogat in pester reper-
toar pesmi bo zbor dopolnil s Se
zahtevnej&imi skladbami in se bo
skusal uvrstiti med najboljse sloven-
ske amaterske pevske zbore.

V devetenr letu obstoja pevskega
zbora Jeklar lahko zapisemo, da so
dobile Jesenice z Jeklarjem delavski , _
pevski zbor, ki je v ponos Zelezarni =

. in Jesenicam. Zbor, ki izobrazuje na

pevskem podro¢ju jeseniSke Zelezar-
je in kontno zbor, ki ima, uposteva-
jot moralno in materialno pomot, se
mnogo obetajoto prihodnost.

ZELEZAR 9..
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Zaupamo vam, ali »samopostreZba«
~ V. mestnem potniSkem prometu
~ - In enotna cena

’I‘OZE} Jesenice, se je v prizadevanjih, da ob stalnih podrazitvah vsaj
nekaj ¢asa zadrzi sedanje cene v mestnem in primestnem potniikem

¥ ; prometu, odloéile za nekatere novosti oziroma racionalizacije. V zvezi

s tem nam je na nekaj vprasanj odgovarjal direktor TOZD Jesenice

Vitomir Ravhekar. .

VPRASANJE: Ze pred novim
letom ste uvedli na lokalnem
avtobusu Zelezarna — bolnica —
Tomsi¢eva cesta tako imenova-
-no »samopostrezbo« oziroma po-
biranje potnine brez sprevodni-
ka, v celotnem mestnem prometu
pa 8 l. januarjem enoino ceno
1,00 dinar, ne glede na relacijo.
Kaj vas je k temu vodilo?
~ ODGOVOR: Akcijo, ki jo imenu-
jemo szaupamo vams je pravzapray
zatela naia TOZD v Ljubljani in_mi
736 le nadaljujemo. Pomeni pa neke

viste revolucijo v mestnem prometu.

Spoznali smo, da se samo s stalnim
_ povisevanjem prevoznih cen ne da

©.:orefevatl situacije, temved da je po-

~trebno poiskati tudi notranje rezer-
" - .ve. V tem pogledu smo Ze pred leti
na nekaterth mestnih oziroma pri-
.« ‘mestnih progah ukinili sprevednike
*in uvedli pobiranje oz. izdajanje pre-
voznih kart s strojCki, kar so oprav-
ljali soferji saml. Za letos pa smo se
odlotill, da enako kot smo poskusno
uvedli na Tomsitevi cesti, v mesecu
Januarju uvedemo v vsem mestnem
prometu na Jesenicah tako fmeno-
crgyvano  ssamopostrezboe Seveda bo
potrebno vse aviobuse opremiti s po-
sebnimi zabojtki, v katere bodo pot-
niki sami vrgli dinar, kolikor znas%a
enotna tarfa v mesthem prometu,
ne glede na to, ali se pelje eno po-
stajo alt na relaciyi Hrusica—Koro-
ska Bela in opremiti vse aviobuse s
posebnimi napisi, ki bodo opozarjali
potnike, da je vstop pri prvih vratih,
da je plaevanje polnine na principu
samopostrezbe, na kar bo opozarjala
tudi velika ¢rka S na vetrobranskem
steklu. Pri tem pa nam bodo prav
prisle tako dobre kot slabe izkuSnje
Ljubljanske TOZD. - -
Razumljivo je, da tak sistemn pobi-

V> ranja potnine zahteva enotno ceno, -

ki je v nafem primera dinar, medtem
ko so se prevozne cene v nadih avio-
busih na obmo{ju obgine s 1. januar-
jem, po odobritvi pristojnega organa
. obtinske skupifine, v popretju povi-
sale od 25 do 26 odstotkov, ki pa so
Se vedno manjie kot cene na med-
krajevnih linijah. Zaradi dvakratne
podraZitve nafte v lanskem letu, po-
drazitve gum, rezervnih delov in
zaradi splosnih podrazitev tudi nuj-
nega izholjievanja osebnega dohod-
ka oziroma standarda zaposlenih in
kontno zaradi nujnih amortizacij-
skih zamenjav ter investici), smo za-
. hajali v vedno_teiji polozaj. Tako
““smo vedno zaostajali za ostalimi
cenami in v potniSkem prometu de-
lali z izgubo. 5 to podratitvijo smo
Zele ujeli lanski zaostanek oziroma
prisli na ceno, ki je bila drugje Ze
uveljavljena.

VPRASANJE: Kljub nezavid-

ljivemu polozaju, ki sta ga opi-
sali, pa vasa temeljna organiza-
cija zdruZenega dela, sodeé po
tem, kar vidimo in kar smo v na-
Sem glasilu Ze pisali, dovolj skrbi
za obnovo avtoparka in investi-
cijska vlaganja. Kako vam to
uspeva?

ODGOVOR: Ze takoj na zatetku
moram re¢i, da sredstva, ki smo jih
vlozili v obnovo avtoparka in.ostala
investicijska vlaganja, izhajajo iz
posojil ostalih TOZD nrasega pod-
Jetja. V lanskem letu smo zgradih
dve hali — delavnico za popravilo
oziroma gervis osebnih vozil in avto-
matsko pralnico za osebna vozila,
medtem ko je delavnica za lastna
vozila 'v zakljuéni fazi izgradnje. V
decembru smo dobili fudi dva nova
primestna avtobusa Mercedes, vsak
za 100 potnikov In tri turistine
50-sedeine avtobuse Mercedes. Ra-
zen tega so bila potrebna dolofena
vlaganja za rekonstrukcijo tovor-
nega avto parka, odpisall oziroma
odtujili smo ve? starith vozill z nad
pel let in vsa vozila FADP, ki so zelo
draga pri vedrevanju. Vsa ta dejav-
nost je bila dosii peinembnz in smo
investicijsko preobremenjeni. Vse to
pa nam je uspelo le s krediti ostalih
TOZD, ki znafajo preko 10 milijo-
nov dinarjev. Tudil vse to nas vodi
k temu, da poiitemo vse notranje
rezerve, ' '

VPRASANJE: Vrniva s¢ po-
novno k vasi akeiji »zaupamo
vam¢« Nedvomno uvedba takega
naéina pobiranja potnine pome-
ni za vas TOZD doloteno tvega-
nje, razen tega-pa je to tudi po-
membna preizkuénja postenosti
nadih obéanov, Ze sam naziv
vase akeije »zaupamo vam« pa
pove, da z velikim zaupanjem v
nase oblane uvajate to novost.
Kaj so vam pokazale izkusnje na
relaciji Zelezarna — bolnica —
Tomsiteva cesta in kaho b se
morali obna3ati potniki, da bi ta
sistem dosegel svoj namen?

ODGOVOR.: Predvsem mislim, da
bodo potniki morali sprejeti uvedbo
ssamopostrezbe« kot nas ukrep, da
bi prevozne tarife kljub ostalim po-
draZitvam zadriali za dalj casa. To
pa, mislim, je tako na& interes kot
potnikov samih. Seveda pa to hkrati
zahteva od potnikov ustrezno dis-
ciplino oziroma vrsto pri vstopanju
v avtobus, pripravljen bodo merali

imeti kovanec za en dinar, oziroma =

otroci od 4. do 10. leta 50 par in ne
Sele prt blagajni iskatt denarnico, ker
le tako bo promet potekal po urniku
in ne bo zamud. Na$ mestni promet
je specifi¢en, ‘sa] imamo na primer

na raedalji petih kilometrov, od bol-
nice_do korotke Bele, kar 12 posta)
in 1o zahteva hitro vstopanje in iz-
stopanje: Vsaka zamuda, pa ne le da
spravlja v slabo vuljo potnikov. tem-
vel povzrota tudi velje prevozne

“strotke, = Cimer pa ne bo doseien

namen-uvedbe ssamopostreibee,
Nedvomno je to za nas tudi do-
lo¢eno tveganje, ki ga bodo z nami
vred nosili tudi potniki. Namret vse
zlorabe nasega zaupanja, ki bodo ne-
varne predvsem v konicah, to je ta-
krat. ko je promet najvedji; bodo
ogroiale nafo rentabilnost in ra-
zumljive bodo temu morale slediti
viije prevozne cene. Razen tega pa
bodo take zlorabe zaZirale tudi v
nade osebne dohodke, ki jih ustvar-
jamo z nafiml  prévoznimi uslu-
gami. Zaupamo -v na$e potnike, da
bodo posteni do nas in da bodo sami
odkrivali tiste posameznike, ki bi se

hoteli voziti na na$ rafun in na.

ratun postenih potnikoyv.

Potniki na relaciji Zelezarna ozi-
roma bolnica—Tomsiteva cesta in
obratino, so brez predhodnega obve-
stila »samopostrezbo« sprejeli in do-
slej ni bilo tezav. Pohvalno so se
izrazili tudi soferji.

Se  vedno ostanejo v veljavi
kuponske karte, katerih odrezek be
treba izrotiti Soferju, ki bo ¢rtal tudi
mesedne vozovnice.
dilo, da bi kdo vrgel v zabojéek, ki
ima stekleni prekat in se natanéno
vidi, kakSen kovanec je potnik vloZil,
veéji kovanec, mu razlike fofer ne
more vrniti paf pa bo to moral pot-
nik opraviditi sam pri blagajni upra-
ve TOZD. Zabojtek je namred zakle-
njen in se bo komisijsko odpiral na
blagajni podjet)a.

Trudili se bomeo tudi v bodoe, da

bodo potniki z nadimi prevozi zado-
voljni in postopno tudi modernizi-
rali mestni promet. V naértu imamo
vse mestne avtobuse povezati z
radiozvezo, da bo ¢im manj zastojev
in izpadov avtobusov.

VPRASANJE: Z uvedbo samo-
postreibe bo odpadle veé spre-
vodnikov. Kako bo z njihovo bo-
doéo zaposlitvijo? N )

ODGOVOR: Sklep samoupravne-
ga organa je, da se vsem omogodi Se
nadaljnja zaposlitevy v  nasem
TOZD, nekateri se bodo prekvalifi-
cirali, drugi pa bodo 3li na avtobuse
v medkrajeviem prometu, Kjer

imamo zelo malo zaposlenih.

Ker so bila vprafanja izfrpana, je
direktor Vitomir Ravhekar za za-

* kljutek dejal:

Zelimo, da bi potniki .z nami kar
najbolj sodeloval in nam slabosti, ki
tudi pri nas niso izkljutene, na pra-

© vem mestu in v pravemn fasu posre-

dovali. Vsem, ki koristijo nase uslu-
ge: Zelimo zdravja in zadovoljstva
v novem letn ter da bi nam tudi v
bodoge tako zaupali.- Vsem podjet-
jem, s katerimi sodelujemo, pa Ze-
limo veliko delovnih uspehov.

Ce pa bi se zgo- -

> Seja skupsCine

temeljne -

‘izobraZevalne skupnosti Jesenice

Ob sklopu leta 1973 se je na svoji
- Sesti redni seji sestala skupsfina te-
_melijne- izobrazevalne shupnosti Je-
““Senice. Na dnevnem redu se imeli:
- — razpravo o osnutku statuta ob-
&ine Jesenice, . S
— razpravo in sklepanﬂa o pravil-
niku ¢ delitvi osebnih dohodkov de-
laveev _zaposlenih v vzgojnoizobra-
+ Zevalnih zavodih, i
" — razpravo in sklepanje o osnut-
« ku samoupravnega Sporazumna Zza
- ustanovitev temeljme izobraievalne
* skupnosti ter evidentiranje moZnih
* kandidatov za delegate T1S Jesenice
. m
— razpravo in sklepanje o osnut-

"ku programa in finanénega nalrta _

T1S Jesenice za leto 1974

Mljub pomembnosti vseh “&tirih

totk dnevnega reda, je bila najbol)
wssiivahna razprava o zadnjih' dveh
vprasanjih.

(Osnutek sporazuma obsega kar
-sedemnajst to¢k oziroma Clenov.
Naj navedem le nekatere odlomke iz
sporazuma: »V skupnosti delovni
ljudje enakopravno in sporazumuno
oblikujejo pelitiko razvoja predsol-
ske vzgoje 1n varstva ter osnovnega

- Bolstva, dolotajo program, odlotajo
¢ opravljanju te dejavnosti, zdruZu-

" jejo sredstva za razvoj predSolske
vzgoje In varstva ter osnovoega Sol-

< stva, uresniéujejo svobodno me-
njavo dela z delavel vzgojno izobra-
fevalnih zavodov in opravljajo dru-
ge zadeve; ki izvirajo iz narave edno-
““gov na podrofju vzgoje in izobrake-
vanja.« Sporazum tudi dolota, da
TIS z letnin delovnim programom
doloéi obseg dela in zagotovi financi-
ranje teh dejavnosti Po samouprav-

nem sporazumu ima skupdtina dva
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zbora in sicer: zbor delegatov kra-
jevnih skupnosti in organizacij zdru-
Zenega dela ter drugih organizacij in
interesnih skupnosti ter zbor delega-
tov in organizacij zdruZenega dela

. & podrofja vzgoje In izobraZevanja.

Sporazum predvideva tudi odbor
samoupravne kontrole.

V razpravi je bilo dogovorjeno, da
naj bi prvi zbor imel 30 delegatov in
to 20 iz organizaci] zdruzenega dela,
deset pa iz krajevnih shkupnosti.
Drugi zbor pa bi dtel 21 ¢lanov ozi-
roma delegatov iz organizaci} zdru-

~zenega dela s podroéja vzgoje in

izobraZzevanja.

Najbolj Zivahna razprava na seji
je bila o potrebnih finantnih sred-
stvih za leto 1974. Osnovnosolska
dejavnost zajema vsak dan vedji
obseg, zato je povsem razumljivo, da
to zahteva tudi vel finanénih sred-

stev. Dejavnost je v glavnem pred- .

isana z zakonom, predpisi in do-
otili republiske izobraZevalne skup-
nostl. Potrebna- finanéna sredstva
.pa mora zagotoviti temeljna izobra-
Zevalna skupnost obtine. - Finantni
nadrt za leto 1974 je razdeljen na tri
glavne postavke: ]

1. Osnovno 3olstvo, ki . zajema
osniovne Sole, posebno Solo in prispe-
vek za posebni vzgojni zavod v
Kamni gorici. Za vse te dejavnosti
finanéni naért predvideva 14,325,006
dinarjev.

2. Ostale. dejaviosti, kamor spa-
dajo oddelki pedaljSanega bivanja
predsolski. vzgojno varstveni zavodi,
male 8ole, delavslia univerza, glasbe-
na Sola, testiranje novincev, vzgojna
posvetovalnica, Solske mleéne kuhi-
nje,-Solski kuhinji in razna. tekmo-
vanja. Za vse to je predvideno
4,262.414 dinarjev. ‘

———

3. Ostale obveznosti, kot so pre-
vozi otrak v Solo, tipendije, anuite-
te, investic., strokovno izpopolnje-
vanje, brezpladni uébeniki, regresi in
ostale drobne obveznosti zajemajo
v naértu 9,014.000 dinarjev.

Za uresnititev programa dela bo
potrebno zagotoviti sredstva v visini
27,601.820 dinarjev. Ta vsota pa je

recej viSja od vsote porabljene v
etu- 1973. Razprava je potrdila pro-
gram dejavnosti, toda hkrati je bile
postavljeno vprasanje, kako zagoto-
viti potrebna sredstva. Razprava je
zopet opozorila, da na seji manjkajo
tlani iz gospodarskih organizacij.

Morda je eden od vzrokov tudi do-.

stava vabila in pomembnega gradiva
dan pred sejo. V bodote bo potrebno
sklicevati seje na daljsi rok
odgovornost  bodofih  delegatov
skupSéine  bo morala biti vefja.
Kljub vsemu pa ostaja odprto vpra-

Sanje, kako zagotoviti potrebpna fi-

nantna sredstva za potrebe TIS,

_kajti &6 ne bo potrebnih sredstev, bo

moral zafrtani program dela biti
skréen oziroma osiromaSen.

NAMESTO NOVOLETNIH
CESTITK, ZADOM .
" VKUMROVCU

Temelina kulturna skup-
nost obéine Jesenice zeli v
letu 1974 vsem delovnim
ljudem in obfanom obcine
Jesenite veliko delovnih
uspehov in lepth ur ob
spremljanju in soustvarja- .
nju  kulturnih in- umetni-
skih dosezkov v obéini.

Hkrati se zahvaljujejo
za vsg¢ sprejete novoletne
testitke, sporota, da je

denar za novoletne festitke
namenila v sklad za izgrad-
.njo doma boreev in mladine
v Kumroveu.

a tudi .

o - N\

————r

zapustili dvorano.

o

- Druga premiera na
* ~Javorniku

V soboto, 12. januarja, bodo gledaliski amaterji, ¢lani
DPD Svoboda na Javorniku, uprizorili druge pretiiero v
letdsnji sezoni. To bo kemedija ameriskega pisatelja Neila
Simona Hotel Plaza. Ta ameriski pisatelj, ki ga pri nas
poznamo predvsem po fillmu Bosa v parku, dobro pozna
svojo obrt. Pise o navadnih ljudeh in s komiénimi zapleti
prikazuje vsakdanje Zivljenje. '

V komediji Hotel Plaza se loteva vsakdanjih tezav, ki
razkrajajo druZinsko slogo in zakonsko harmonijo.. V
ospredju igrice je komiéna situacija,
namesto da bi $la k poroki, zaklene v kopalnico in noée
ven, éeprav se ofe na vse mogode naéine trudi, da'bi jo pri-
pravil do poroke. Namen tega &lanka ni, da bi vam povedal
kake se je vsa stvar zapleiala in po mnogih komiénik
situacijah zapletla. Priporo¢amo vam obisk in upamo, da
boste po dveh urah smeha in zabave dobro razpelozeni

e ob sklepu dodamo 2e to, da so igrico nastudirali
mladi igralei — amaterji z Javornika, pod vodstvom
refiserja Francija Tusarja in da je zanimiva scenska
resitev v kateri se igrica dogaja, smo povedali vse.

ko se nevestia

= - Ob programu kulfurne
dejavnosti za leto 1974

Na seji sekretariata aktiva komunistov — kulturnih delavcev
nafe obfine, ki je bila v petek 4. januarja, so govorili samo o pro-
gramu dejavnosti kulturne skupnosti za letosnje leto oziroma o pro-

-gramu kulturne dejavnosti v obéini. Kulturna skupnost je Ze v decem-
bru zbrala potrebe za letoinje leto, poleg tega pa od izvajalcev kultur-
nih dejavnosti in aktih zahtevala tudi program dela.

Sekretariat  aktiva kumunistov
kulturnih delavcev je Ze doseda)
redno spremljal dogajanja na kul-

_ turnem podro¢ju, vplival je na ure-
janje nekaterih vprasanj m proble-

- mov in e povsem normalno, da je
razpravljal tudizo tako pomembnem
dokumentu kot je program dejavno-
_sti v enem letu. To je bilo fe téliko
bolj potrebno, ker bo treba preprié-
ljive programe pripraviti tudi za
javno razpravo, v kateri se bodo
zaposleni odlotali o dejavnosti in Je
predvsemn o financiranju. 7 uveljav-
ljanjern samoupravinega sporazume-
vanja bomo vsi zaposleni od svojih
doseZenih dohodkov dajali del za
skupne potrebe, od katerih je ena
tudi kulturna dejavnost.

Z izdelavo osnutka samoupravne-
ga sporazuma in osnutka statuta
skupnosti, ki sta Ze v javni.razpravi,
so postavljeni temelji za ‘nadaljeva-
nje dogovarjanja, ki‘naj bi s skup-

" nimi napori prineslo in omogotilo
bistvene vsebinske in tudi organiza-
cijske premike na kulturnem pod-

rofju. Osnovna naloga je tudi, na.

vseh podrofjih priblizati kulturne
dobrine delovnemu &loveku in mu
obenem omogoditi vpliv na dogaja-
nje na kulturnem podrodjin

Program. o katerem so govorili na’
petkovemn sestanku in katerega so -

v nekaterih dejavnostih depolnili, v
resnict obsega samo tisto, kar imamo
v ob&ini Ze razvito, kar deluje in kar
mora kulturna skupnost tudi finan-
cirati. Tu sta zajeta najvecja porab-
,hika: obtinska knjifnica z ostalimi
knjiZnicami v obfini in gledaliska
-dejavnost z gledalistem Tone Cufar.
Seveda pa so tu &e druge dejavnosti
kot . dovolj poFivijena glashena de-
javnost, veéja skrb za spomenisko
varstvo, dovolj razsirjena muzejska
dejavnost, pomembna literarno-za-
_ lozniska dejavnost, do sedaj zane-
marjeno, zato pa sedaj toliko bolj
nujno vzdrievanje kulturnib domov
in objektov ter drugo. Dolg je sez-
nam $e drugih dejavnostl, katerim je
treba dati le nekaj tisof novih dinar-
jev, kar pa skupaj vseeno pomerii
precejSen znesek. Tako zbrane po-
trebe korisinikov in obenem ustvar-
jalcev kulturnih dobrin, znagajo dva
milijona in pol novih dinarjev, kar je
glede na porabljerma sredstva v lan-
skem letu za 30 odstotkov ved. Glede
na obfutne podraZitve, tako poveta-
nje niti ni pretirano, pa zato lahko

. ugotavljamo, da so vse osnovne or-]

ganizacije na. podrogju kulture
dovolj realno. predvidele letodnje
potrebe. Konéna Stevilka pa bo Se
nekoliko velja, saj bo treba dodati
Se sredstva, ki jih bo morala
sleherna temeljna kulturna skup-
nost nameniti za skupne akcije v
okviru republike. Republika kul-
turna skupnost v bodole ne bo vel
- dobivala potrebnega denarja iz re-
publiskega prorafuna, ker tega prak-
titnn ne bo. Zato pa bo treba z doge-
vorom zbrati potreben denar za ne-

katere vseslovenske dejavnosti in

akeije.

Ce smo ugotovili, da so letodnje
potrebe za dejavnost v obfini po-
stavljene dovolj realno, potem ver-

jetno pomeni, da tudi v letosnjemn

letu ostajamo samo pri tistih dejav-
nostih, ki jih imamo Ze razvite in Se
to verjetno v enakem obsegu. § tem
.pa tlani sekretariata aktiva kormuni-
stov — kulturnih delaveev niso bili

zadoveljni in verjetno je-tako tudi

prav.
Samo I i
{ahko nakazali 3¢ nekatere-moZnosti

ob beinem pregledu bi

mladih, te Zeltimo take kot je biio
poudarjenc tudi na decembrski kon-
ferenci ZK, da mladi ne bi zapadali
pod wvpliv socializmu in druzbeni
ureditvi tuji ideologiji. Moralt bi
ofivljati v posameznih krajih dejav-
nosti, ki so Ze bile, vziroma pospe-
Sevati nove dejavnosti. Seveda pa bo
za to potrebno nekaj vet denarja.

¥ prihodnje se bo prav gotovo po-
javilo vprasanje, koliko denarja naj
bi resniéno namenili kulturni dejav-
nosti. Z ustanovitvijo temeljne kul-
turne skupnosti in z od republike
odstopljenimi sredstvi, s0 sc ta zares
podvojila in cele potrojila. To pa
seveda me more pomeniti, da ima
kukturna dejavnost seda) dovolj de-
narja, Se posebno, ker so bila prej-
Snja, na Katerih gradimo to ugoto-
vitev, zares majhna. V zadnjem €asu
je bilo predvsem v okviru Zveze ko-
munistov vetkrat poudarjeno, pa
tudi v ustavi je zapisano, da je kul-
tura-poleg izobraZevanja pomemben
faktor nasepa nadaljnjega razvoja.
pri femer pa gre za razvoj tako kul-
turne rastl nade samoupravie skup-
nosti v celoti kol tudi za rast kul-
lurne  umetniSke  ustvarjalnosti
same. .

Tudi ¢lani sekretariata aktiva
komunistov kulturnih delavcev so
bili mnenja, da je verjetno &as, da
nekaj ve® namenimo za rast drui-
benega standarda, katerega smo v
preteklosti nekolike zanemarili na
rafun osebnega standarda. Prav
gotovo bo treba tudi povedati, da pri
tem, ko bomo vsi zaposleni name-
njal od ustvarjenega dohodka del za
druzbene potrebe, kot je Solstvo,
zdravstvo, otrodko varstvo, pa tudi
kultura in telesna kultura, da pri
tem- ne gre za odtujevanje sredstev
in obremenjevanje gospodarstva,
temvet za financiranje nujnih skup-
nih potreb, ki so sestavni del nasSega
#ivljenja in napredka. To bo potreb-
no dopovedati $e marsikomu v nasi
druzbi, kajti samo dolgorotno za-
mifljena politika kulturnih skupno-
sti in hkrati Jastno samoupravno
kulturno ecsvestanje delavskega raz-
reda lahko zagotovi kulturno umet-
niski ustvarjalnostt, kulturi v oijem
pomenu besede tisto mesto in tisto
vlogo, brez katere ne moremo govo-
riti o kulturt samoupravne sociali-
stiéne druzbe in brez katere se ta

druiba ne more legitimirati kot kul-

turno razvita samoupravna soctali-
sti¢na druiba.

Jéklag bo gostoval
v St. Jakobu

Moski pevski zbor Jeklar, ki je po-
delil na zadnji vaji lanskega leta
svojemu Castnemu €lanu, 91 letne-
mir Cenu AnibroZitu diplomo £ast-
nega tlana, se v teh dneh pripravlja
na gostovanje na avstrijskem Koro-

" gdkem. V nedeljo, 20. januarja bo

zbor nastopil.v 5t. Jakobu na Koros
Skem. Za gostovanje na Korodkem je
izbral program umetnih, tujih in na-
rodnih pesmi. Program bosta dopo-
Injevala ¢lana Jeklarja Jaka Jerasa,
solist ljubljanske opere in Andre)
Kesem, ki je z letoinfim letom &lan
mestnega gledalista v Celoveu, z
opernimi arijami ob spremljavi oper-
ne korepetitorke Trostove. Costova-!
nje Jeklarja na Korotkem bo izvede-.

~no.v okvirn kulturnega sodelovanja

med obtino St. Jakob in obdino Je

dejstvovania.obfanoy, fe.posebio. _senice oo d
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Kaj bomo gledali v kinu

Kino RADIO

12. januarja italij. Span. barvni
film KRALJ DZUNGLE — TAR-
ZAN, v reziji Manue] Kano, v gl
vlogi Stiv Houking, ob 15 uri.

12. in 13. januarja amer. barvni
film DOC HOLLIDAY, v re#iji
Frank Perry, v gl. vlogi Stacy
Keach, ob 17. in 19. uri.

14. in I5. januarja amer. barvni
film SMRTONOSNA PISTA, v
reziji Leslie H. Martinson, v gl. vlogi
Darren Mc Gavin, ob 17. in 19. uri.

16. januarja frane. CS barvni film
NEOKROTLJIVA ANGELIKA; v
reziji Bernar Bordery, v gl. vlogi
Rober Osen, ob 17. in 19. uri.

17. januarja zaprto!

. 18. januarja italij. barvni film
NEVIDNI SOVRAZNIK, v reziji
Romdo Gverrieri, v gl. vlogi Jean
Sorel, ob 17. in 19. uri.

19. januarja amer. barv. risani
film JUNAKI RISANEGA FILMA,
ob 15. uri.

19. januarja franc. barvni film
AGENTI LJUBIJO STRELJANJE,
v re%iji Claude Chabrol, v gl. vlogi
Roger Hanin, ob 17. in 19. uri.

Kino PLAVZ

12. in 13. januarja amer. barvni
film SMRTONOSNA PISTA, ob 18.
in 20. uri.

13. januarja amer. barvni risani
film JUNAKI RISANEGA FILMA,
ob 10. uri.

14. in 15. januarja amer. barvni
film DOC HOLLIDAY, ob 18. in
20. uri.

FRENZY, je ameriski barvni

film, kriminalka, ki pripoveduje o tradesétlei-

* 16. januarja zaprto!

17. januarja 1italij. Span. barvni
film KRALJ DZUNGLE — TAR-
ZAN, ob 18. in 20. uri:

18. januarja franc. CS film
NEOKROTLJIVA ANGELIKA, ob
18. in 20. uri.

19. januarja amer. barvni film
FRENZY, ob 18. in 20. uri.

Kino KRANJSKA GORA

12. januarja amer. barvni film
JOE CID. -

13. januarja italij. Span. barvni
film KRALJ DZUNGLE — TAR-
ZAN.

16. januarja amer. barvni film
SMRTONOSNA PISTA. .

17. januarja franc. barvni film
NEOKROTLJIVA ANGELIKA.

19. januarja amer. barvni
CID HOLLIDAY.

Gledalisée

SOBOTA, 12.1. ob 19.30 A. Chri-
stie: DESET ZAMORCKOV — kri-
minalka v treh dejanjih — IZVEN.

NEDELJA, 13.1. ob 15.30 M. Be-
lina: UZALJENI MEDVEDEK —
otroska igrica s petjem v Sestih, sli-
kah — IZVEN.

TOREK, 15.1. ob 1930 A. Chri-
stie: DESET ZAMORCKOV — kri-
minalka v treh dejanjih — zaklju-
tena predstava za tovarniSki komite
ZMS Zelezarne Jesenice.

film

niku, ki vedno pred necim bezi in ki se nikakor ne more osvoboditi . spominov
in svojih podvigov v vojni. Ta, lahko bi rekli psiholoski beg se spremeni
v resnicni beg pred policijo, ki ga osumi, da je morilec. Kdo pa je pravi
morilec ... o tem boste zvedeli v filmu, ki je te dni na sporedu v nasih kine-

matografih.

F &

uspesno in pestro.

sretno novo leto — 1974.

>

Zahvala upokojencev

Za pozrtvovalnost in trud pri organizaciji proslav in priredi-
tev, predavanj in izletov po domovini in izven nje, kakor tudi za
programe vsako prvo soboto v mesecu, se upokojenci, ¢lani Dru-
Stva upokojencev Jesenice, zahvaljujemo in izrekamo vse pri-
znanje organizatorju in dusi teh prireditev, predsedniku komisije
Poldetu Ulagi. Hkrati izrekamo zahvalo tudi vsem, ki so mu pri
tem pomagali in vsem delovnim organizacijam, ki so z darili za
razne prireditve pripomogli k tako Zivahni dejavnosti Drustva
upokojencev, ki nam lepa jesen naSega Zivljenja. Zelimo, da bi

- bilo delo komisije in njenega predsednika tudi v novem letu tako

Vserp pbéanorx}, predvsem pa nasim nekdanjim sodelavcem v
Zelezarni in drugih delovnih organizacijah, Zelimo zdravo in

Upokdjenci, ¢lani DU Jesenice

=

Resitev nagradne krizanke

MENTOR, KOPIST, TO, ANTENA, ARE, FONEM, LC, RAK,
METER, OKA, KIP, E, TELEBAN, T, OKVIR, TL, K, GOLOB, NL,
PERSONAL, AK, SIRENA, TOR, NERVOZEN, A, OSA, IS, EPOLETE,
VITALNOST, SK, NEMO, OC, OMOTATI, IZKAZ, TD, TERNA, U, AMI,
IKRA, O, IN, STO, STIKALO, ANTON, 0J, LEA, SM, MA, ES, O, PA,
LAKAJ, TOLERANTEN, VA, E, IN, STALIN, DARDANELE, ANT,
MORNARICA, O, IZ, M, TRAVA, NAPREDEK, MAGNEZIJA.

V sredo, 9. januarja, je posebna komisija, ki so jo sestavljali: Vinko
MEZI\_TARC FRS, Anica POKLJUKAR kadrovski sektor, Cilka TALAR
splodni sektor in &lan urednidtva, izZrebala nagrajence nagradne kriZanke v
52. §tevilki Zelezarja. Prejeli smo 318 resitev, komisija pa je izvlekla 12 reitev,

da je dobila 10 pravilnih.

100 din prejme ANICA LEBAN — DES Javornik, 70 din prejmeta-AN-
TON DRAB — valjarna Zice in JOZE KOBENTAR — SVD, po 50 din prej-
mejo IVAN MOLAN — VEN, FRANC NOC — knjigovodstvo valjarn,
JELKA VIDALI — FRS, po 30 din prejmejo ZOFKA VIDIC — oddelek za
obratun osebnih dohodkov, JANEZ KEJZAR — FRS, JOZE FILEJ — stroj-
no vzdrzevanje in IVAN KLOKOCOVNIK — TPD — profilarna Javornik.

Vsem nagrajencem iskreno &estitamo! 3

Nagrajenci bodo prejelii nagrade po 15. januarju pri obratnih.

personalkah.

—

direktorja.

mestih.
Delovno mesto zahteva

Razpis

Tehniéni biro Jesenice razpisuje prosto delovno mesto

Potrebna izobrazba: dipl. strojni inZenir ali dipl. ekonomist z
desetletno prakso oziroma petletno prakso na vedilnih delovnih

usposcbljenost za vodenje ljudi,
organizacijo dela in znanje enega tujega jezika.
Nastop sluZbe po dogovoru — najkasneje 1. 5. 1974.
Prijave z dokazili o Solski izobrazbi in praksi vleZite do 15: 2. 1974
komisiji za sprejem in odpust delavcev TBdJ.
O izidu razpisa boste obvesteni do 20. 2. 1974.

n 2 L e

%

mesta za;
*specialistiéni ambulanti),
— 2 kvalificirani kuharici,

ve¢ bolniskih streZnic.

zasedbe delovnih mest.

Razglas

Ul-:rravni odbor Splosne bolnice Jesenice razglaSa prosta delovna
— 1 administratorko na otolotkem oddelku v Kranju (za delo v
1 srednjega medicinskega laboranta za laboratorij,

1 visokokvalificirano kuharico,

Ponudbe s kratkim Zivljenjepisom po3ljite na naslov: Splosna
bolnica Jesenice do 20. 1. 1974. Razglas ostaja v veljavi do

—————————
T ZAHVALA

Ob smrti moje drage Zene, nase
mame, stare mame in prababice

MARIJE MERHAR

se iskreno zahvaljujemo zdravnikom
in streznemu osebju kirurskega
oddelka bolnice Jesenice za njihovo
nesebi¢no pomo¢ ob njeni dolgo-
trajni bolezni, dr. DraZi¢u za njego-
vo dolgoletno zdravljenje na domu,
vsem sosedom za poZrtvovalno
pomot, ki so jo nudili ob tezkih
trenutkih, Jaku Svetinu za poslovil-
ne besede ob odprtem” grobu,
pevskemu zboru, vsem voznikom
osebnih avtomobilov in vsem, ki so
jo spremili na njeni zadnji poti.
Se enkrat iskrena hvala!

Zalujo¢i: moz Janko, sin Ivo z
druzino, héerki Ivica in Nuska
z druzinama in ostalo
sorodstvo.

ZAHVALA
Ob nenadni izgubi dragega moZa
in otka
JOZETA ZGAGA
se najtopleje zahvaljujemo vsem
sorodnikom, sosedom in znancem za

izreteno soZalje in darovane vence.
Posebno se zahvaljujemo druzinam

- KrapeZ, Murnc in Oblak za izkaza-

no pomot¢ v teh tezkih trenutkih.

Iskrena hvala vsem njegovim nek-
danjim sodelavcem, sindikalnemu
odboru Javornika I. in tov. Kogoju
za poslovilne besede ob odprtem
grobu.

Zahvaljujemo se vsem, ki so na
kakrdni koli nafin sofustvovali z
nami in ga spremili do preranega
groba.

ZALUJOCI: 7ena Rezka, héer-
ki Dragica in JoZica ter ostalo
sorodstvo.

ZAHVALA

Ob tezki izgubi drage mame, taite
in stare mame

MARIJE OCEPEK

se iskreno zahvaljujemo vsem so-
rodnikom, znancem in prijateljem
za podarjeno cvetje in vence.

Iskreno zahvalo smo dolini sindi-
kalnemu odboru Tehnifnega biroja
Jesenice za darovani venec in vsem,
ki 0 jo spremili na zadnji poti.

enkrat vsem iskrena hvala!

ZALUJOCI: sin Drago z druzi-
no, héi Milica z druzino in
.ostalo sorodstvo.

ST U S
ZAHVALA -

Ob smrti nafega ata in starega ata

IVANA MEDVESCKA

se zahvaljujemo vsem, ki so mu po-
magali v éasu njegove bolezni in ki
so sotustvovali z nami ob njegovi
smrti. V zadnjem letu Zivljenja ga je
bodrilo toliko ljudi, da se ni mogote
vsem zahvaliti in tehtati njihove po-
moti. Posebej smo hvaleini vsem
zdravnikom, prijateljem iz javor-
nidkega drustva upokojencev in
dobrim sosedom. Hvala vsem, ki ste
ga cenili in imeli radi.

" ZALUJOCI: sinova Karel
in Mitja z druZinama

ZAHVALA

Ob moji dalj§i bolezenski odsot-
nosti sem bil zelo presenefen novo-
letnega darila, Se bolj pa obiska na
domu. :

Zato se najtopleje - zahvaljujem
obratovodstvu in sindikalnemu- od-
boru strojnega vzdrievanja, ter ze-
lim mnogo skupnih)delovnih uspe-
hov v letu 1974.

Kristl Slivnik,
vodna instalacija

ZAHVALA
Iskreno se zahvaljujem sindikal-
nemu  odboru valjarne Zice in

tovariSern za obisk in darilo. Vsem
Zelim mnogo uspehov v letu 1974!
Obenem se tudi zahvaljujem za
darilo in obisk krajevnemu odboru
ZB NOV Plavz.
Vsem srefno!
Andrej Ples
Jesenice

ZAHVALA

Obtinskemu . odboru ZZB NOV
Jesenice se zahvaljujem za denarno
pomot v &asu moje bolezni.

Franc Malendek

ZAHVALA

Sindikalnemu odboru obrata Ja-
vornik I se najlepSe zahvaljujem za
testitko, obisk na domu in denarno
pomo¢, ki mi je bila med boleznijo
zelo dobrodosla, obenem Zelim sode-
laveem veliko uspehov v novem letu.

Joza No¢

ZAHVALA

Sindikalnemu odboru valjarne
2400 se iskreno zahvaljujem za de-
narno pomo&, ki mi je bhila zelo
dobrodosla.

Alojz Zorman
valjarna 2400

ZAHVALA

Sindikalnemu odboru adjustaze
tekel na Beli se iskreno zahvalju-
jem za denarno pomot, ki mi je bila
med boleznijo zelo dobrodosla,
obenem Zelim sodelavcem veliko
uspehov v novem letu.

Franc Pristov,

Vrba 34
i ZAHVALA
Osnovni organizaciji sindikata
adjustaza Stekel — Javornik, se

najlepie zahvaljujem za Cestitke,
novoletno darilo in obisk predstav-
nika na domu. .
Vsem bivéim sodelaveem Zelim v
novem letu 1974 obilo osebnega
zadovoljstva in srefe. Kolektivu
obrata Stekel pa Zelim e novih
uspehov. =
Slavko Tarman — starejsi

ZAHVALA

V imenu vseh otrok, ki so se
razveselili ob praznovanju novolet-
ne jelke, se najlepSe zahvaljujemo
vsem, ki so nam materialno pomaga-
li pri izvedbi programa. Sredstva so
prispevali:

Zelezarna  Jesenice,  obtinska
konferenca SZDL, ob¢inski sindikal-
ni svet, obfinska skupstina, krajev-
na skupnost Sava in HruSica,
sindikalna podruZnica podjetja Roz-
ca, Lekarne Jesenice, Ljubljanske
banke, Stanovanjskega podjetja in
Zavarovalnica Sava Jesenice.

Ob¢inska zveza
prijateljev mladine
Jesenice

ZAHVALA

Sindikalnemu odboru HVZ se z
moZem iskreno zahvaljujeva za
denarno pomoé, ki nama je bila med
boleznijo zelo dobrodoéla.

Milka Kovatevié

NOVOLETNA CESTITKA

Vsem sodelavcem in obca-
nom -Jesenic zelim sre¢no novo
leto

vojak Marjan BREGANT,

V. P.6615/19

12002 POZAREVAC 5
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Turistiétno~ drudtvo Zirov-
nica bo sklenilo pogodbo o so-
delovanju z Globturom Ljub-
ljana. Za te pogoje je potrebno
na obmoéju krajevne skupno-
sti Zirovnica usposobiti naj-
manj 150 turisti¢nih-leZis¢ L. in
II. kategorije. Vsi interesenti,
ki imajo moZnost, da do leta
1975 usposobijo tako leziste,
lahko dobijo za eno posteljo
okrog 12000 din posojila, ki ga
bo moZno koristiti Ze letos.
Stevilo ' posojilojemalcev  ni
omejeno, vendar je zelo kratek
rok prijav. Ker bomo v januar-
ju 1imeli z vsemi interesenti
sestanek, se vsi kandidati pri-
javite najkasneje do 15 ja-
nuarja pri Miri Zupan, Zirov-
nica 101, ali pri drugih &lanih
odbora TD Zirovnica.

Turistiéno druétvo

ZAHVALA

Sindikalnemu odboru HOP — .Ja-
vornik se iskreno zahvaljujem za
darilo, ki sem ga prejel v ¢asu moje
bolezni. s S

Ivan PrimoZzi¢

ZAHVALA

Sindikalnemu odboru Zelezarne
Jesenice se iskreno zahvaljujeva za
obisk v zdravili$éu Golnik, za novo-
letno Cestitko in darilo. -

JoZe Kristan in Slavko Frelih
upokojenca '

Zirovnica
\_ W,
ZAHVALA
Sindikalnemu odboru valjarne

2400 se najiskreneje zahvaljujem za
denarno pomo¢ ob ¢asu mojega
bolovanja, obenem pe Zelim vsem
skupaj, sindikatu, kot sodelaveem
sretno novo leto 1974,

Peter Kristan

ZAHVALA

Upokojenke podjetja »Rozca« se
zahvaljujemo sindikatu in direktor-
ju tov. Frantifkinu za prijeten vefer
pred novim letom. ki so nam ga
priredili v Kazini.

HvaleZzne upokojenke

ZAHVALA

Sindikalnemu odboru martinarne
se najlepSe zahvaljujem za denar,
ki sem ga prejel za novo leto.

Obenem pa Zelim sodelavecem
srefno, zadovoljno in uspehov polno

novo leto 1974. Stefan BoldiZar

ZAHVALA
Drustvu  upokojencev  Javor-
nik—Koroika Bela se prisréno
zahvaljujem za obisk in obdaritev
na domu ob novem letu.

Angela Subic

ZAHVALA

Izvrinemu odboru sindikata in
njihovim sodelavcem se prisréno za-
hvaljujem za obisk na Golniku in
denarno pomot.

Franc Logar
valjarna 2400

ZAHVALA

Sindikalnemu odboru ° valjarne
#ice se iskreno zahvaljujem za obisk
in darilo ob ¢asu mojega bolovanja.

Irena Novak

ZAHVALA

Vsem sodelavcem in-sodelavkam,

delovodjem v adjustaZzi ter obrato=" *

vodstvu jeklovieka, se najlepSe za-
hvaljujem za darila, ki so mi jih
prinesli na dom ob odhodu v pokoj.

Jozica Zorman

ZAHVALA

Osnovni  organizaciji sindikata
7elezarne Jesenice se lepo zahvalju-

jem za denarno pomoé in obisk na

domu v £asu moje bolezni.

Francka JelSevar
Center za obdelavo
podatkov
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Hokej na ledu

'MEDVESCAK :
JESENICE 0:15

JeseniSki hokejisti niso imeli res-

nejSega dela z zagrebSkimi »med- .

vedi«, ki so tudi v sretanju z Olim-
pijo, prejdnji teden v Zagrebu, doZi-
veli podeben poraz. Serijo zadetkov
je zatel B. Jan Ze v 4. minuti. Potem,
ko je doématinom uspelo ustaviti
nekaj nevarnih napadov veckratnih
prvakov, je isti igralec dosegel v
11. minuti tudi drugi zadetek. Jese-
ni¢ani so po tem golu prevzeli igro
v svoje roke in povsem zagospodarili
na igri¢u. Zlasti je bila njihova pre-
mo¢ vidna v drugi tretjini, ko so do-
segli kar osem golov, vratar Medve-
S¢aka Crnkovié pa se je kljub temu
izkazal, saj je obranil precej nevar-
nih strelov, ki so Ze »disali«c po za-
detku. Vratar Medvestaka je bil
kljub petnajstim prejetim golom
najbolj&i igralec v vrstah domadi-
nov.

Tekma je 3¢ enkrat pokazala, da
so Zagrebéani veliko izgubili z od-
hodi Gojanovi¢ca k Olimpiji, Renoja
na Nizozemsko ter Belini¢a k voja-
kom. Ce k temu dodamo, da so imeli
smedvedi« tudi nekaj poskodovanih
igralcev, je razumljivo, da_se niso
mogli resneje - upirati  razigranim
Jesenitanom. ;

Gole v Zagrebu so dosegli: M. Jan
4, I. Jan, B. Jan in Skrjanc po 2,
Kogir, F. Zbontar, Mlakar, Smolej in
Hafner po 1.

TIVOLI :
JESENICE (ml.) 6:6

Ceprav so mladinci Tivolija sku-
paj z mostvom Kranjske gore naj-
resnejdi kandidati za osvojitev letos-
njega naslova drzavnih prvakov, so
jih mladinci Jesenic presenetili in je
le malo manjkalo, pa bi jim odvzeli
obe totki. Srecanje je bilo precej
razburljivo, saj so domacini najpre)
povedli z 2:1, v drugi tretjini pa so
razigrani Jeseni¢ani najpre) izenacili
na 4:4, nato pa Se povedh s 5:4. V
zadnjem delu se je vnel ogoréen boj
med obema nasprotnikoma, vendar
se je sretanje kontalo z neodlotenim
rezultatom 6:6.

Ob tem ne smemo pozabiti, da so
mladinci Jesenic odvzeli to¢ko tudi
mostvu Kranjske gore (6:6). Trenut-
no so .Jesenitani na drugem mestu
na lestvici mladinskega prvenstva,
e vedno pa vodi Kranjska gora
kljub temu, da ima odigrano eno
tekmo manj.

Gole za Jesenice so dosegli: Z. Su-
vak 3, Golja 2in Jug 1.

KRANJSKA GORA
V ITALILJI

Konec prejSnjega tedna se je iz
Italije vrnilo &lansko moStvo Kranj-
ske gore, ki je na krajsi- turneji
odigralo dve prijateljski tekmi s
tamkajsnjimi prvoligasi. Kranjsko-
gorci so se najprej pomerili z mo-
Stvom Alleghe, ki je znano po tem,
ker v njem nastopata dva jugoslo-
vanska reprezentanta Rudi Hiti in
Viktor Tidler, ki je hkrati tudi tre-
ner. Kranjska gora je izgubila to
sre¢anje z rezultatom 6:12 (1:6, 4:4,
1:2). Zmaga domadéinov je bila po-
vsem zasluZena, najboljia na igriscu
pa sta bila Hiti in Tisler.

Gole za Kranjsko goro so dosegli:
Klemenc 2, Razinger, Pristov, Pavlie
in Kunsi¢ po 1.

V drugem srecanju pa so Kranj-
skogorci doziveli prece) hujsi poraz.
Premagalo jih je moStvo Auronze
z 12:2 (4:2, 5:0, 3:0). Kranjskogor-
cem se je poznala utrujenost od
prvega srecanja. Poleg tega pa so v
italijanskem mostvu nastopili po en
hokejist iz Kanade in Finske ter
devet mladih in perspektivnih igral-
cev Cortine, ki se borijjo za vstop
v prvo mostvo Cortine.

Oba gola za Kranjsko goro je na
tej tekmi dosegel Pavlic.

HOKEJSKI
RAZPORED

Ceprav bo v tem tednu v srediséu
pozornosti  sobotno srecanje Pod-
mezakljo med Jesenicami in Olim-
pijo, je prav, ¢e najprej opozorimo
jesenifke ljubitelje hokeja, da se
nam v petek, 22. novembra, obeta
prav tako zanimiv hokejski dogodek.
V dvorani Podmezakljo bo namrec
ob 18.30 mednarodna mladinska pri-
jateljska tekma med reprezentan-
cama Jugoslavije in Svice. Svicarski
mladinci =0 na zadnjem evropskem
prvenstvu nastopili v A skupini sku-
paj s SZ. CSSR, Svedsko, Finsko in
Poljsko, na lanskoletnem novolet-
nem turnirju na Nizozemskem pa so
premagali mladinsko reprezentanco
Jugoslavije s 13:3.

V soboto bo prvenstveni derbi,
prvi  Podmezakljo v letoSnjem
prvenstvu, med Jesenicami in Olim-
pijo. Tekma se bo pricela kot pona-
vadi ob 18.30. Zaradi velikega zani-
manja pa so s prodajo vstopnic za-
celi ze v sredo. Vstopnice si lahko
kupite vsak dan v blagajni sportnega
parka Podmezakljo od 16. do 18. ure.
Ekipa Kranjske gore, ki nastopa
v B skupini drzavnega prvenstva, bo
v soboto v Zagrebu, kjer se bo po-
merila z mostvom Mladosti. D.

POGOVOR S TRENERJEM
MLADINSKEGA MOSTVA

Mladega trenerja Marjana Zur-
mana sem obiskal na treningu v
Sportnem parku Podmezakljo. Dobil
sem ga ravno pri delu, ko je treniral
mlado mladinsko mostvo, saj je nji-
hova povpretna starost 16 let. Za-
prosil sem ga, da bi mi povedal nekaj
o svojem delu z mladimi nogometasi.
Bil je voljan odgovoriti in mi zaupa-
ti svoje veselje in tezave z mladino.

Najprej me zanima, koliko_¢a-
sa ze trenirad mladinsko mostvo
NK Jesenice?

Najprej sem zacel trenirati pionir-
sko mostvo leta 1971 in ga vodil do
leta 1974. V teh treh letih sem pola-
gal izpite za trenerja v Ljubljani na
visoki Soli za telesno kulturo. Letos
spomladi mi je NK Jesenice zaupalo
mladinsko mostvo, katero sem v je-

senskem delu pripeljal do prvaka

Gorenjske.

Kako ocenjujes igro jeseniskih
mladih nogometasev v minuli se-
zoni?

Igro svojih varovancev lahko oce-
nim zelo uspeino. To ne mislim
samo zato, ker so postali prvaki Go-
renjske, temvet zaradi dobrega dela,
predvsem pa zaradi prizadevnosti
igralcev na treningih. Nikdar jih ni
motilo niti slabo vreme. saj so bili
veckrat mladi nogometasi mokri od
pet do glave. Tako delo in zavzetost
mora pripeljati do uspeha in to so
pokazali pred domaco in tujo pub-
liko. Ce se spomnim na najbolj pere-
te probleme, kateri so se pojavljali
na zatetku mojega dela, sem z uspe-
hom zelo zadovoljen.

Kako ste se pripravljali na po-
samezne tekme, oziroma kako so
potekali treningi?

( vaBiwo
NA PREDAVANJE

" DIT vabi na predavanje

RACUNALNIKI IN NJIH
- UPORABA,

ki bo v torek, dne 19. novem-
bra ob 18. uri v spodnjih pro-
storih restavracije Kazina. Or-
ganizator predavanja — elek-
tro-tehniska, sekcija, predavi-
telj Ljubo Soklic.

: Vabi odbor DIT" J

Nase priprave so potekale Ze od
sredine julija pa do zacetka jesen-

skega dela prvenstva. Mostvo se je

najprej pripravljalo kondicijsko v
Zavrinici, nato pa Se na igriséith Pod-
mezakljo, tako v tehni¢nem kot tak-
ticnem pogledu. Ko je bilo mostvo
pripravljeno za »spopade«, smo pri-
cell s prjateljskimi tekmami. Rezul-
tati so pokazali, da so igralci dobro
pripravljeni za prvenstvena sreda-
nja. Ob tem pa moram omeniti, da
sta bila standardna igralca Urek in
Hribar hudo poskodovana Ze na za-
cetku nogometne sezone.

Ali so med mladimi nogometa-
3i prisotne kak$ne posebne sla-
bosti, ki bi jih bilo treba éimprej
odpraviti? Kaksen ddnos imajo
igralci do dela v klubu? X

Moje mlado mostvo je v bistvu
dobro, to so mladi talentje, ki bi
lahko igrali ne samo v gorenjski,
temved tudi v slovenski nogometni
ligi. Na treningu so zelo prizadevni,
saj je njihova povpretna prisotnost
15 mladincev.

Moram pohvaliti vse igralce za
resno delo na treningih in za njihovo
borbenost na tekmovanjih. Le en-
krat smo doziveli, da je mostvo pod-
cenjevalo -nasprotnika in sicer na
tekmi Jesenice : Bled. ki se je kon¢a-
lo z rezultatom 2:3.

Kako bo$ zastavil delo za pri-
hodnjo sezono in kaj pri¢akujes
od nje?

Prizadevanja in delo bomo morali
Se poostriti. Ce se uvrstimo na re-
publifko prvenstvo, katero je veliko
bolj zahtevno, saj v njem tekmujejo
ze nam znani klubi kot so: Olimpija,
Rudar, Maribor in ostali, bomo mo-
rali biti Se bolj pripravijeni. V pri-
hodnji sezohi bom moral poiskati e
nekaj  perspektivnih  mladincev-
igralcev zato, da se bomo enakovred-
no merili z drugimi klubi v Sloveniji.
Omenim naj Se to, da se bomo za pri-
hodnjo sezono zaceli pripravljati ze
zgodaj spomladi in upam, da uspeh
mlade ekipe ne bo izostal. =

Ob koncu razgovora mi je ob teh
spodbudnih mislih zaupal majhno
zaskrbljenost, namre¢ po vsej ver-
jetnosti ho Ze ¢ez kak mesec oblekel
vojaSko suknjo. Izrazil pa je Zeljo,
da bi se po odsluZenfu vojaSkega

roka, rad vrnil med svoje varovance.

DuSan Marn

Rokomet

V BODOCE BOLJE

Rokometna sezona se je pred stiri-
najstimi dnevi konéala, bolj ali manj
uspesno za klube v ljubljanski con-
ski rokometni ligi. Jesenitani so v je-
senskem delu, predvsem zaradi slabe
pripravljenosti, zasedli zadnje me-
sto. Lestvica LCRL je po jesenskem
delu tekmovanja naslednja:

Dobova 11 91 - 1 220:178' 19
Kriko 11 9 0 2 248:186 18
Slovan B 11 8 0 3 268:203 16
BreZice 11 61 4 292:244 13
Krka 11 6 1 4 227:211 13
Krize 11 43 4 179:183 11
Mokerc 11506 6 185:179 10
Kamnik 11 42 5 216:243 10
Olimpija 1140 7 187:197 8
Duplje 1132 6182:198 8
Radece 1121 8185250 5
Jesenice 11 01 10 183:296 1

V lestvici lahko pride %e do spre-
memb., saj sta ekipi BreZic in Jesenic
za tekmi zadnjega kola vlozili pro-
test (Krize : Brezice in Jesenice :
Mokere).

Sedaj lahko %e nekaj povemo o in-
cidentu na Jesenicah, na tekmi med
Jesenicami in Krizami. O tem je bilo
govora na zadnji seji kluba. Tu je
bilo receno, da so Krizani s Clan-
koma, ki sta bila objavljena v Glasu
in Dnevniku, zavedli javnost z doka)
neresnicnimi izjavami. Krizani zelo
&titijo sodnika Piculina, ki pa je
edini in pravi krivec za pretep. Pitu-
lin je znan Sportni javnosti po svojih
sodnigkih napakah in pristranskim
sojenjem. Sodi tudi vaterpolo tekme,-
kjer tudi veckrat zaradi njegove
krivde prihaja do zapletov. Tako je
do zapleta priglo tudi na Jesenicah,
kjer je po kontanem pretepu Piculin
dejal za igralce Jesenic, da so igrali
vinjeni, kar pa ni res, potem pa se
hitro odpeljal z avtomebilom. To-
liko o sodniku.

Igralci Kriz pa so po tekmi poslali

rokometni zvezi zdravniska potrdila,
na katerih pa ni bilo ne ziga zdrav-
stvenega doma, ne podpisa zdrav-
nika. V ¢lanku v Dnevniku in Glasu
tudi pise. kako so Krizani branili
sodnika, kar tudi ni res, kdo naj bi se
potem tepel z Jesenicami, so se mar
kar med seboj?
. Jesenitani zaradi slabega pozna-
vanja pravil niso vlozili pritozbe in
tako je vse slabo padlo na Jeseni-
¢ane, sodnik Pi¢ulin in igralei Knz
pa so ostali isti.

Rokometasi Jesenic mislijo v pri-
hodnje redno in zavzeto trenirati.
Vsak petek se bodo sestajali v

. Kranjski gori, kjer jih bo treniral
Janez Mlakar, seveda le, ¢e bo na
treningu vsaj petnajst igralcev, saj
le tako pride do kvalitetnega pre-
mika. Jesenicani mislijo do spemla-
danske sezone v svoje vrste pri-
tegniti kvalitetnejSe igralce iz Ra-
dovljice in Kranjske gore, s tem pa
ni reteno, da se ne bo delalo z mla-
dimi. Se vedno bo nastopala B ekipa,
v kateri bode nastopali mladi in per-
spektivni igralei, ki bodo stasoma
zamenjall starejSe igralce v prvi
ekipi. V osnutku je tudi pravilnik
kluba, pripravlja pa se tudi ustano-
vitev zenske ekipe.

Rezultate teh prizadevanj bomo
lahko videli v spomladanskem delu

“LCRL in II. GRL. -tok

Odbojka

JESENICE :
NOVO MESTO 3:0

V soboto so Jeseni¢ani nastopili
_proti drugemu novincu v ligi, ekipi

Novega mesta v postavi: Kaveie,
Divjak, Strnad, Bogataj. Erjavec,

Bergelj. Ressler. Rajgelj, Demsar in
Kovac.

Domacini so z dobro igro v prvih
dveh setih popolnoma nadigrali
goste. Kljub temy, da so v tretjem
setu v ekipo vstopili &tirje novi igral-
ci, je bila igra dobra in zmaga ni hila
vprasanje. Vsi igralci so igrali resno
in borbeno. tako da je treba pohva-
liti celotno ekipo. Posebno razvese-

e ~

PRVENSTVO
ZELEZARNE
V ODBOJKI

V ponedeljek, 11. novembra,
se je v telovadnici osnovne
sole na -Jesenicah zacelo pr-
venstvo Zelezarne v odbojki.
V prvem kolu so bili dosezeni
naslednji rezultati: Upravne
sluzbe — PIV 2:0, RO : adju-
staza Stekel 2:0 (brez boja) in
strojne delavnice : VEN 0:2.

Prihodnji ‘ponedeljek se bo-
do med seboj pomierile nasled-
nje itiri ekipe: elektrotoplotna
: strugarna valjev, Javornik I :
OTK in elektrodni : jeklovlek.
Zatetek tekmovanja bo ob
20. uri. J.R.

razdelili naloge. -

zarn.
letu

V  prihodnjem

pusko (Tovil Ljubljana),

kegljanje Zenske

Peco.

zabavnim programom.

Veber in Janez Jenko.

\

SPORTNA — REKREATIVNA
DEJAVNOST DELAVCEV
SLOVENSKIH ZELEZARN

VLETU 1975

Nenehna skrb za Zivljenje Sportno-rekreativne dejavnosti
med slovenskimi Zzelezarji, je ena temeljnih nalog komisije za
$port in rekreacijo, ki deluje pri svetu sindikata” Slovenskih
zelezarn. Na nedavni seji so ¢lani komisije pregledali dosedanje
delo in si v okviru predvidenega programa za prihodnje -leto

Pri ocenjevanju dosezenih rezultatov so bili mnenja, da je
bilo delo dobro zastavljeno in organizirano, kljub raznim teza-
vam pa tudi zelo uspeino. Predvidene naloge so bile v glavnem
izvriene po programu, odpadlo je le nekaj zimskih tekmovanj,

predvsem zaradi-pomdnjkanja snega. Poleg tega so tudi ugotovili,
da so se poleg delavcev Zzelezarn Ravne, Store in Jesenice, zadeli v
fportno Zivljenje vse bolj mnoZiéno vkljuevati tudi delavei
ostalih kolektivov sestavljene organizacije
Slovenske Zelezarne. To je brez dvoma spodbudna ugotovitev, saj
prav §port in rekreacija veta delovni utinek, pomembno vlogo pa
ima tudi pri spoznanju in zblizevanju delavcev Slovenskih Zele-

Okvirni program komisije za leto 1975
prizadevnosti vseh ¢lanov komisije, ki so se potrudili, da bo v
njem vsak delavec nasel svoj najljubsi Sport.
se bo v
Slovenskih Zelezarn zvrstilo kar trinajst prvenstev v dvanajstih
gportnih panogah in sicer: (v_oklepaju so organizatorji posa-
meznih prvenstev) nogomet (Zitna Celje), streljanje z zraéno
kegljanje na
(zelezarna Store),
odbojka (zelezarna Store), ribolov (Zelezarna Ravne), balinanje
(zelezarna Jesenice), plavanje (Zelezarna Ravne), namizni tenis
(Plamen Kropa), veleslalom (Veriga Lesce), sankanje (Zelezarna
Ravne), lahka atletika (zelezarna Ravne).

Poleg tega bo prihodnje leto izveden peti tradicionalni pohod
slovenskih Zelezarjev na Triglav. Ta masovni pohod pa ne bo
edini, saj bodo Zelezarji od prihodnjega leta pripravljali pohod na

Na zadnji seji komisije so se ¢lani dogovorili za veliko
sretanje delavcev Slovenskih zelezarn ob 80-letnici Plamena
Kropa. Sretanje bo predvidoma 27. aprila v Zavrsnici s Sportno-

zdruZzenega dela

je ponovno odraz

okviru Sportne komisije

ledu (Ziéna Celje),

fah (Tovil Ljubljana),

Omenjeni program bo nadrobneje izdelala in pripravila
posebna triclanska komisija v sestavi: Stefan Filipanti¢, Tine |
J. Rabi¢ [

o

ljivo je to, da trenutno razpolagajo
Jesenitani z 12 dokaj enaknvrednin}i
igralci. Nekaterim mlajsim Se pri-
manjkuje potrebna rutina, vendar je
napredek viden od tekme do tekme.

Ekipa Novega mesta je igrala
slabo tako v polju kot na mrezi,
kljub temu, da so nastopili v ekipi ze
rutinirani igralci.

Trenutno so Jesenitani na dru-
gem mestu za ekipo Save, ki Se ni
izgubila tekme. Zanimivo bo nasled-
nje kolo, ko ekipa Save gostuje na
Bledu, kjer se obeta ogorcen boj.
Jesenicani pa gostujejo v nedeljo
v Kamniku. 4

Kegljanje na ledu

MEDNARODNI
TURNIR MURKE

V nedeljo, 10. novembra, ob 20-let-
nici trgovskega podjetja Murka, je
hil v sportni dvorani Podmezakljo
[. mednarodni turnir kegljaskega
kluba na ledu Jesenice. Nastopilo je
13 mositev z Jesenic, Bleda, Kranj-
ske gore, Avstrije in Zahodne Nem-

cije.

REZULTATI: )

1. Kranjska gora — Markelj 18
totk. 2. Jesenice — Murka 16 tock
(2.490), 3. Jesenice— Gerdej 16 tock
(1.512), 4. Jesenice — Vatrostalna
14 tack (1.150), 5. Jesenice — Uni-
verzal 14 tock (0.805), ER Glovas-
nitz 13 tock (—), 7. Jesenice — Po-
povit 12 tock (1.090), 8. Jesenice —
Krivec 12 tock (0.940), 9. TSV Regen
11 tock, 10. Jesenice — Rotar 10
tock itd. . D.E.

OBCINSKO SINDIKALNO
PRVENSTVO

V ponedeljek, 11. novembra je hilo

v prostorth Sahovskega doma na

Jesenicah v organizaciji obéinskega

sindikalnega sveta sindikalno prven-

stvo jesenitkih delovnih kolektivov.

[zredno mnozZitnega tekmovanja se

je udelezilo kar 14 ekip. Nastopile so

naslednje ekipe: Zelezniska postaja,”
Vatrostalna II. postaja mejne mili-

ce, Vatrostalna I, TOZD Hladna

predelava (Zelezarna), Carinarnica,

Skupsgna obcine Jesenice, Tehnicni
biro, Zarja Jesenice, TOZD Talilnice

(Zelezarna), Zdravstveni dom, Skup-

ne sluzbe (zelezarna), TOZD VET

(zeiezarna) in postaja milice Jese-

nice. !

Na tekmovanju je igralo preko 60
igralcev, predvsem takih, ki niso
vklju¢eni v Sahovsko drustvo in
igrajo Sah za razvedrilo in samo na
takinih tekmovanjih. s

Premo&no je zmagala Carinarni-
ca, ki je imela tudi najbolj izenaeno
ekipo. Vrstni red ekip pa je: Cari-
narnica 40,5, postaja mejne milice
37.,5. TOZD Hladna predelava (zel.)
35,5, 4. Tehniéni biro 34,5, 5. Skupne
sluzbe (zel.) 33,5, 6. TOZD VET
(zel.) 31,7, 7. Skup&tina obéine Jese-
nice 30,5, 8. Zdravstveni dom Jese-

nice 24, 9. TOZD Talilnice (zel.) 22,
10. Zelezniska postaja 20,5 itd.
Sindikalna prvenstva so zadnja
leta prerasla v najbolj mnozitna
sahovska tekmovanja na Jesenicah.
Ni %e dolgo, ko jé bilo na takih pr-
venstvih le pet ekip. pa Se te so bile
sestavljene bolj ali manj 1z Sahistov
aktivnih v Sahovskem drustvu.
Letosnje sindikalno prvenstvo je po-
kazalo, da je Sahovski dom predvsem
namenjen vsem delavcem in ne
samo pescici najbolj vnetih. K. T.

PRIJATELJSKI DVOBOJ

V nedeljo, 10. novembra je bilo
v Kranju tradicionalno srecanje re-
prezentanc Kranja in Jesenic na
27 deskah. Obe reprezentanci sta
nastopili v najmoénejiih postavah.
saj sta za JeseniCane nastopila prvo
mostvo, ki igra v prvi republiski ligi
in drugo mo&tvo. ki igra v gorenjski
ligi. Jeseni¢ani so visoko premagali
domacine z rezultatom 17,5:9,5.

Za Jesenice so dosegli celo totko:
Zorko, Korosec, Pretnar, Jan, Jenko.
Kostanjsek. Berglez, Kamsek, Ive-
lja. Vukovié, Hudolin, Pesjak, Ma-
rudic, Golob, Svrzikapa; remizirali
pa so: Ciuha, Siméi¢, Stager, Pi-
ber¢nik in Andjelic.

Srecanja med obema reprezen-
tancama so bila pred leti izredno
priljubljena, tako da sta se ekipi
srecevali celo na 50 deskah. Po ne-
kajletni krizi v obeh drustvih pa
skusata drustvi ta tradicionalna
sre¢anja obnoviti.

MALI NOGOMET
V POCASTITEV
DNEVA
REPUBLIKE

Drustvo prijateljev  Hajduk —
Jesenice je v soboto, 9. novembra.
organiziralo turnir v malem nogo-
metu v pocastitev dneva republike.
za prehodni pokal. katerega je pri-
speval nogometmi klub Hajduk 1z
Splita. Turnir v malem nogometu je
v lepi sonéni, toda precej mrzl
soboti, otvoril Pavle Lotric.

Sodelovalo je pet ekip: drustvo
prijateljev Hajduk Jesenice, zelezar-
na Jesenice — wvaljarna zice, JLA
Radovljica, Partizan HruSica in
aktiv ZSMS Blejska Dobrava. Fi-
nalno tekmo sta odigrali ekipi
Hajduk : JLA Radovljica z rezul-
tatom 2:2, po streljanju enajstme-
trovk pa je zmagalo druitvo prijate-
liev Hajduk z golom prednosti in
osvojilo prehodni pokal.

Da je turnir lepo uspel, se mora
drustvo prijateljev Hajduka zahva-
liti zelezarni Jesenice, Sportmetalu
Jesenice, ki je igriste pripravilo,
republizkemu sodniku Tonetu Klju-
cevicu, vodju turnirja Zdravku
Frelihu in Pavlu Lotritu za uvodne
besede ob otvoritvi turnirja. Seveda
pa zasluzijo zahvalo in pohvalo vsi
igralci in vsi ostali, kateri so poma-
gali pri organizaciji uspelega tur-
nirja.

Predstavniki -komande JLA iz
Radovljice so predlagali, da bi ta
turnir postal tradicionalen.

: © J. Mravlje
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