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LETO XIV.

Jesenice, 22. decembra 1972

ZELEZAR — GLASILO DELOVNEGA
KOLEKTIVA ZELEZARNE JESENICE
= Ureja redakcijski odbor — Glavni in odgovorni
urednik Joza Varl — Rokopisov in fotografij ne
vratamo — Naslov: Uredni$tvo »Zelezarja«, zdru-
Zeno podjetje SLOVENSKE ZELEZARNE Ljub-
ljana — Zelezarna Jesenice. Telefon int. uredniitvo
483, administracija 484 — Tisk CP »Gorenjski tiske

Stevnl_k_a 51

&e enkrat izrazena enotnost

Od 25. novembra do 15. decembra je po dobrih predhodnih
pripravah tekla javma razprava v ‘delovnih skupinah, kot
osnovnih samoupravnih celicah o uresnigitvi ustavnih dopol-
nil oziroma ustanavljanju temeljnih organizacij zdruZenega

“dela.

Do zakljudka redakoije da-
nasnje 3tevilke, to je do sre-

de do 12, ure, smo na osnovi

poslanih zapisnikov ugotovili,
da se je sestala velika vecfina
delovnih skupin, razen posa-
meenih v obratih plavz, valjar-

ni Bela, valjarni 2400, hladni
valjarni — Zifarni, strojnih
delavnicah in strojnem vzdr-
Zevanju. ter skupnih sluzbah.
Vsekakor pa bo konéni rezul-
tat Se bolj ugoden, ker so
bili v prvih dneh tega tedna

veCkrat med letom.

. vsem -na lahkih progah.

Izpolnili so letni druzbeni plan

Kar dva obrata sta v_zadnjem tednu dnj Ze izpolnila
letni druzbenj plan. Obrat LIVARNA, je po sporoéilu
obratovodja Joza Bertonclja izpolnil svoje letne obvez-
nosti, ki so znasale 1600 ton Ze 12. decembra. O uspes-
nem delu tega delovnega kolektiva smo porocali ‘Ze

Teden za tem pa smo enako sporoc1lo prejeli od
asistenta na obratovodstvu Javornika I tov. Ljuta. Le-ta
nam je sporocil, da so na lahkih in srednjih progah
v ponedeljek 18. decembra izpolnili letni druzbeni plan
s 33.168 ton, in tako Ze prescgli predviden druZbeni plan,
ki\je predvideval 32.000 ton. Tudi ta obrat je Ze med
letom dosegel nekaj izredaih de]ovmh dosezkov, pred-
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Cbema delovnima kolektivoma — LIVARNI in va-

ljavcem na LAHKIH in SREDNJTH PROGAH k doseze-

" nemu delovnemu uspehu Cestitamo in ]1ma ‘zelimo kar
najbolj uspesen start v novo leto.

Delavci in obc¢ani Jesenic

Danes ob 13. uri bo na CufarJevem trgu pred
gledali¥tem

zborovanje in mamfestacua _
v znak solidarnosti z narodi Vietnama in Indeo-

kine. Zahtevali bomo od ameriskih agresorjev §
in njihovih pladancev, da prenehajo z vojno in §
terorjem v Vietnamu in da saigonski rezim iz-
pusti iz zaporov stotxsoce zaprtih metnamsklh

rodoljubov.

Druibenopolitiéne organizacije
obcine Jesenice

“novogradnje) in

v vedini izvedeni &e ostali se-
stankj in zapisniki v ¢asu po-
rocanja e niso bili dostavlje.
ni.

Izredna enotnost delovnega
kolektiva je bila izraZena tu-
di v sedanji javni razpravi,
saj so se vse delovne skupine
razen nekaj skupin iz enega
obrata  opredelile za predla-
gano tretjo varianto, ki jo je
posredoval odbor za uveljav-
ljanje ustavnih dopolnil pri
DS Zelezarne. Le-ta namred
Zelezarno deli na S$tiri temelj-

ne organizacije zdruZenega
dela: TOZD  TALILNICE
(plavz, martinarna, elektro

jeklarna, livarna in S$amotar-
na),
ljarna bluming-$tekel, valjar-
na debele plocevine, valjarna
Zice in vaijarna profilov),
TOZD PREDELAVE (hladna
valjarna, profilarna, jeklov-
lek, Z#i¢arna, elektrodni od-
delek in Zebljarna), TOZD
TEHENICNI SEKTOR (vzdrze-
vanje, energija, transport,
SKUPNE
SLUZBE. ( sluzbe proizvodne-
ga sektorja, sluzbe tehni¢nega
sektorja, prodajni sektor, fi-
nan¢no racunovodski sektor,
sektor za ekonomiko in or-
ganizacijo podjetia, kadrov-
ski sektor, tehni¢na kontro-
la in raziskave in sploSnj sek-
tor).

Delavski svet Zelezarne bo'

na seji 30. decembra obrav-
naval rezultate javne razpra-
ve in sprejel ugotovitveni
sklep o opredelitvi kolektiva
pri ustanavijanju temeljnih
organizaoij zdruZenega dela.
S tem delovni kolektiv Zele-
zarne prehaja tudi Ze.v dru-
go fazo uresaiCevanja ustav-
nih dopolnil, in sicer v raz-
pravo in Ssprejem temeljnega
samoupravnega sporazuma, ki
mora biti zakljucena do kon~
ca februarja 1973.

Konec 1ota bo stekel promet na novl &

ocestl, kjer 86 Vgrajeni cesinl edbojniki iz nade Zelezarne

TOZD VALJARNE (va- °

. nih

Prihodnji teden predsed-
nik dipl. inZz. Emil AZman
kar dvakrat sklicuje sejo
delavskega sveta Zelezar-
ne. V &etrtek, 28. decem-
bra, bo na seji poleg stal-
nih tolk dnevnega reda
osrednja tema obravnava-
nje predloga druZbenega
plana za leto 1973 Cez
dva dni, to je v soboto,
30. decembra, pa se bo de-
lavski svet sestal Ze dru-
gi¢ in sicer bo seja delje-
na v dva dela, prvi delov-
ni, drugi pa svedani. V pr-
vem delu bodo élani de-
lavskega sveta obravnava-
li rezultate dosezene v jav-
ni razpravi o ustanovitvi

=

Prihodnji teden dve
seji DS Zelezarne

- sporoCili v na$i prvi $te-

TOZD v Zelezarni in spre-
jeli ugotovitveni sklep,
kako so se delovne sku-
‘pine opredelile v pogledu
§tevila temeljnih organiza-
cij zdruZenega dela v Ze-
lezarni. V drugem delu pa
bo ob sklepu koledarske-
ga leta sprgovoril glavni
direktor Zelezarne mag.
~dipl. inZ. Peted Kunc o
dosezenih  rezultatih v
podjetju v letu, ki mine-
va, v letu 1972.

Podrobnosti iz seje bo-
mo delovnemu kolektivu

vilke Zelezarja v novem
letu.

Pred tretjim tekmovanjem
ekip osnovnih Sol

V okvir programa s katerim Zeli kadrovski sektor Zelezarne
pridobiti ¢imve¢ mladih ljudi iz radovljiske in jeseniSke
obcine, da bi nadaljevali tradicijo svojih ofetov in $e naprej
razvijali Zelezarstvo, sodi poleg drugega tudi vsakoletno tek-
movanje ekip ucencev osncvnih %ol na temo: Kaj ve$ in zna$
o zelezarnj Jesenice. V pkvir smo poudarili zato, ker ta pro-
gram zajema tudi predavanja na Solah o Zelezarskih poklicih,
obiski ucencev vi§jih razredov osnovnih 30l v Zelezarni, stike
s pedagogi osnovnih $ol in drugo.

Ze"tretje tekmovanje osmih
razredov osnovnih $ol jeseni-
8ke in radovljiSke obdine, ki
je enkrat na leto, je razpisa-
no za petek, 2. marca 1973, v
gledali$ki dvorani na Jesemi-
cah. Na predpisno temo, za
kar so Sole prejele tud1 Ze
pismeno gradivo, bodo odgo-
varjale tri¢lanske ekipe
osnovnih %ol jeseni$ke in ra-
dovljiske obdline. Ze po usta.
ljeni navadi, - prvouvri¢ena
ekipa prejme 2.500,00 din kot
prispevek za zakljuéni izlet
razreda ali razredov, ki jih
zastopajo, ¢lanj ekipe pa gar-
niture $estil. Druga ekipa
prejme nagrado 2.000,00 din,
tretja pa 1.500,00 din za iste
namene, ¢ani ekipe pa nativ-
na peresa oziroma 3olske toir-
bice.

Hkrati z razpisom tekmo-
vanja, so 3Sole prejele tudi
razpis- za najboljSe pismene
lJikovne in tehni¢ne izdelke
ucernrcj sedmih in osmih razre-
katerega se lahko wudelezijo
ulenci sdmih ino smih razre-
dov. Najboljsih deset pisme-
, likovnih in tehni¢nih iz.
delkov bo prav tako nagraje-
nih od 200,00 do 400,00 din.

detovale na tekmovanju . in
nateCaju ter ucitelji — men- .
torj1 ki bodo’ prupravl)alq
uéence na tekmovanje.

Take kot vsa Jeta doslej,
v Zelezarni pri¢akujemo, da

. ekonomsko

- Posebna priznanja bodo pre--,.
- jele tudi vse Sole, ki bodo’so-

se bodo ragpisu odzvale vse
osnovne Sole radovljiske in
jeseni§ke obdine in tako S$e
bolj utrdile povezanost med
Solami-in tovarno. Vsa ta pri-
zadevanja so pomembna na-
loZzba Zelezarne v svoje bo-
dode kadre, ki bo z leta v
leto vracala vedje obresti, ki
se bodo vecale tudi z veéjo

sigurnostjo in

razvojem Zelezarne.

11. seja delav-
skega sveta ZPSZ

Predsednik, dipl. polito-
log Tomaz Ertl, sklicuje v
torek 26. decembra, po
vrstnem redu na Ravnah,
11. sejo delavskega sveta
zdruzenega podjetja Slo-
venske Zelezarne. Poleg

i pregleda izvrievanja skle.
- pov zadnje seje, bodo na
: seji obravnavali predlog
~ naérta proizvodnje, reali-
--zacije in izvoza ZPSZ za
poslovno lcto 1973, poslu:
3ali informacijo o ureje-
nju likvidnosti v ZPSZ,
_ informacijo o uresnifcva-
-~nju ustavnih dopolnil v
- ZPSZ in obravnavali pred-
log za sprejetje sklepa o
oripojitvi gostinskega pod-
jetja Zelerar Jesenice k
ZPSZ — ielezarni Jese-
nice.
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"V dosedanji nezavednosti in nezavzetosti za vprafanja
mladega rodu, njegove socialisti¢ne usmerjenostj in vkljude-
vanja v samoupravne soc:,allstlcne tokove, ki Jé bilo nemalo-
krat prepusceno tudj Stlhl]l, se je tretja seja konference Zveze
komunistov Jugoslavije v svojih razpravah, predvsem pav
resoluciji, jasno opredelila in povedala, da se za mladi rod
komunisti morajo nenehne bojevati, skupaj z ostalimj socia-
listicnimi silami. Socialisti¢cna usmerjenost mladega rodu ni
Ze v paprej zajamcena, zato ker Zivi v skupnostj jugoslovan-
skih narodov in narodnesti, ki se bojuje za samoupravne
socialisti¢éne odnose, zato, ker zivi med delavskim razredom,
ki je izbojeval oboroZeno revolucijo in bije boj za to, da
zagospodari nad vsemi tokovi im sredstw dmzbene repro-
dukcije.

Nedvomneo se z razvojem samoupravmh druzbenih odno-
sov krepi zavest tistih, ki v teh druzbenih odnosih sedelujejo,
kar velja tudi za mladi rod. Vendar pa zato, ker smo mladi
rod preved puscali izven teh socialisti¢nih tokev in ker smo
menili, da je njegeva s ocialisticna wusmerjenost Ze naprej
zajamdcena zato, ker paé Zivi v tej druZbi, je bil hkrati pre-
pus¢en mmogim socializmu tujim ir sovraznim vlivom. Zato,
ker so socialisti¢ne sile zadnja leta zanemarile ali podcenjevale
boj za socialistitno usmerienost mladih, so bili zato bolj
aktivni socialistitnemu razveju sovraini in nenaklopjeni ele-
menti — burZoazni liberalizem, malomeséanska in tehneokrat-

kom fe bila tudi nasa druZba kot celota izpostavliena. Nosilci
teh protisocialisti¢nih - ideologij. so z razlicnimi obHRkami in
vsebinami vsiljevali mladim, kakor tudi celotni druzbi, svoj
sistem moralnih vrednot in svoj stil Zivljenja. Proder vsega
tega lahko danes sreCamo na vsakem Xkoraku v oblikah raz-
bohotnega golega komercializma, trgovine z idejam] im naceli,
v razli¢nih oblikah prodora vsemogodéih oblik mnekulture kot

" so razli¢ne oblike Sunda, ki¢a, posnemanja sociakizinu povsem

tujega nacina Zivljenja itd. itd.

Nosilci vseh marksizmu in samoupravmemu socializmu
tujih ideologij pa naj se imenujejo tako ali drugace, naj pri-
hajaj® od znotraj ali od zunaj, sodijo vsi pod skupni imenova-
lec, kj bi ga lahko oznatili z enotnim imenom — sovraZniki
samoupravnega socializma. Ti elementi poskusajo diskredi-
tirati vse karkol sé pri mas dogaja. V3e¢ jim niso bile nase
ustavne spremembe, z vsemogolimi oblikami so poskusali
omajati politike enakopravnosti, bratstva in enotnostj nasih
narodov in narodnosti, prihajali so z idejami o veépartijskem
sistemu, strinjali so se s samoupravljanjem toda brez vodilne
vloge Zveze komunisiov, demokrati¢ni centralizem v Zvezi
komunistov so razlagali kot odstopanje od sistema samo-

upravljanja. Z vsem tem sa zastrupljali celotno druzbo, Se

posebno. pa mladino, ki je bila vedno bol; razslojena in ne-
sigurma v svojo bodocnost.

Za socaalsstucno usmerjenostin 50@5@56-
vanje mladega rodu v razvoju
samoupravne socialisti¢ne druzbe

ska m.iselnost‘, kler itd. Nemalokrat sme med preprostimi

3

Ljudmi, delavci- pa tudi med napredne inteligenco lahkeo sli-
$ali zaskrbljenost nad vse veéjo apoliti¢nostjo $o} od osnovnihy
do fakultet, nad stihijo, ki je prevladovala v pogledu etiénih
in estetskih norm, obnasanja nekaterih struktur mladih do
razvoja socializma in socialisti¢nih samoupravnih in humanih
odnosov. Zaskrbljenost nad prodorom na visje in visoke Sole
malomeséansko burZoaznih teorij ¢ narodnosti, o politiki,
kulturi itd. Odgovor na to je kaj preprost in ga Zze vssbuje
uvod. Opustili smo vsakodnevnj boj, ki je bil Iasten partiji
skozi vso njene zgodovino, boj za socialisticno usmerjenost
in boj za sodelovanje mladega rodu v razvoju samoupravne
socialisti¢ne druzbe in se na;veckrat zadovoljevali z apeh in

deklaracijami.

Nasprotng tem uvednim ugotovifvam pa moramo poudari-
ti, da so se z razvojem samoupravnih socialistiénih druzbenih
odnosov zelo razdirile moZnosti za udeleZbo mladega rodu v
druZbenem, gospodarskem, polititnem”in kulturnem Fivljenju
in razvojm drufbe. Razvoj samoupraveih socialisti¢nih drus-

-benih sprememb v gospodarski in socialni strukturi druibe,

razdiritev izobraZevanja im skupne spremembe v druzbeni
biti, so bisiveno izboljsali razmere za Zivljenje, delo, izobra-
ievanje in razvoj mladih rodov. Namesto da bi v teh z dneva
v dan izboljsanih razmerah krepili na§ boj za socialisti¢no
usmer;enost mladih, je bila le-ta prepuscena vplivom proti-

v e

marksxsncmm in nesoc1ahst1cmm ideologijam, katerim pritis-

Zveza komunistov je v svojih dokumentik trajno opozarjala
na vsa ta odstopania in nevarnosti, ki prete s stranj sovra-
nikov socializma, vendar resnici na Ijubo meramo priznati,
da v praksi nismo, bili /dovolj dosledni, niti dovelj budni in
vzirajni, da bi se bolj odlo&ne borili proti vsem tem pojavom.
Zveza komunistov je bila tudi pobudnik akcije za reformo
izobraZzevanja, za znanstveno marksisti¢no zasnovanost pouka
v celoti, za krepitev idejne in_vzgojne funkcije Sol itd. Toda
take kot na mmnogih drugih druZbeno razvojnih podrodéjih,
tudi v tem pogledu komunisti nismo bili dovolj dosledni,
preveé¢ smo bili parcialni in ob veckratni lastni zaslepljenosti
ali podcenjevanju vseh teh pojavov.

Tretja seja konference ZKJ je zelo kritiéno analizirala
sedanje stanje in pred komuniste in ostale socialisti¢ne sile
postavila zelo konkretne in odgovorne naloge v boju za socia-
listiéno usmerjenost in sodelovanje mladega rodu v razvoju
samoupravne socialisti¢ne druzbe. Da bi lahko konkretno
analizirali ugotovitve tretje seje konference ZKJ in sprejeto
resolucijo, je predpogoi, da se organizacije Zveze komunisiov
organizirano seznanijo s tem dokumentom in se na osnovi tega
sprejmejo konkretni akcijski program. €e ne bomo tako rav-
nali, se nam lahko, takc kot Ze veckrat doslej zgodi, da bomo
sicer izrekli nmekaj deklaracij, konkretnega ucéinka pa ne bo.
Politiéni trenutek in nadaljnji razvoj samoupravnega socia-
lizma pa je tesno povezan s tem vprasanjem in ker smo ko-
munisti  odgovorni za nadaljnji razvoj samoupravljanja in
socialisti¢nih druZbenih odnosov moramo z vso odgovornostjo
sprejeti ta boj.

Kako v svetu ecenjujejo
- samoupravijanje pri nas
o PRIMER JUGOSLOVANSKEGA MODELA )

Prl urejanju medsebojnih odnosov in v razpravah ob takih
prilikah se od delodajalcet &esto z zlobnim mnasmeskom po-
stavlja lakonitno vprasanje: do-kam naj seZe sodelovanje,
da bi z njim dosef’h njegovo popolno uresniCevanje. Kdor
z odprtim socialnim pocledom proucuje mednarodno gospo-
darstvo, naleti na zelo razlicne modele in stopnje doseZenega
sodelovanja. Iz vseh teh raznih modelov najbolj izpada: de-
lavsko samoupravljanje v Jugoslaviji. Da je gospodarska de-
meokracija med frontama privatnega in driavnega kapitalizma
sploh izvedena in da je preZivela v praksi Ze 20 let, je prav

tih naredilo dolofeno decen-
tralizacijo pri negospodarskih
dejavnostih tako v socialnem,

_kulturnem in politi¢nem tori-

gotovo to zapisati kot velik gospodarski uspeh. Prav iz tega -

razlcga bomo prnner;alno ta eksperinient na krtako osvetlili.
(Iz studije zveznega sekretariata CNG — Guido Casetti-ja). -

stalno dograJuJe Jugoslovan-
ska ustava iz leta 1963 je po-
stavila delavsko samouprav-
ljanje kot osnovno prayico
vsakega proizvajalca
proglasxlo kot edmo moaocno

Tipien primer delavskega
samoupravljanja v ebratih in
podjetjih predstavlja dedaiija
Jugoslavija. Zaletki segajo
nazaj v leto 1950, ko so liA
obrati oziroma podjetja z_
njihovimi upravam1 vred iz-
rocem v ppravl;ame delov-
nim~ kolektivom. Od tedaj
se delavsko samoupravijanje

v prmzvodnem procesu. Iz

J .

- nodajalec
in to

" pogodbe,

scu.

Organi delavskega samo-

"upravljanja so v svojih osno-

vah: drZavna izgradnja in po-
liti€éna organizacija na lokal-
ni, reglonalm in narodnostm
ravni.

Podjetja so pr01zvodno in
tehni¢no ter pravno uravnana
na sistem delavskega samo-
upravljanja Podjetje je po
pravilu samo en obrat, da s

" tem proizvodnja in vodenje

tvorita . gospodarsko in akcij-
sko celovitost. Vsako podjet-
je, vsak obrat ima svojo
pravno osebnost. Obstojijo
tudi podjetja, katerim zako-
in drugi drzavni
organj ne dajejo nobenih di-

rektiv na njthovo planiranjé. -
Delavci v podjetju niso za-

posleni na -osnovi delovne
marve¢ na osnovi

- osebno duZbenih ‘odnosih.

tega osnovnega nacdela je sa- .
moupravijanje .v zadnjih le- -

Tako so. enakopravm v enaki
meri pri- vodenju obratne

uprave in ne prejemajo pla-
¢e, marved proizvodnostj dela
ustrezajo¢i del na dohodke
podjetja. Vprasanja odskod-
nine, kakor ostale probleme,
ki zadevajo delovne odnose,
po normalni poti urejajo or-
gani delavskega samouprav-
ljanja. Clen 10 odst. 2 iz leta
1968 revidirane
ske ustave doloda »da sode-
lujoéi na vsaki stopnji in
vsakem delu delovnega pro-
cesa ... po mozZnosti neod-
visno odloajo o vseh vpra-
Sanjih, ki dzvirajo iz dela,
vodenje obojestranskih priza-
devanj, delitvi dohodka in
sklepanje o vseh drugih vpra-
$anjih, ki izvirajo iz mjihove-
ga gospodarskega polozaja.«
Leta 1968 uzakonjene spre-
membe v osnovnem zakonu
o podjetjih. so imele namen
in cilj, da samoupravljanje v

" podjetjih Se bolj osvobode

drzavnih predpisov-in Se bolj
sproste delavsko ‘samouprav-
Ijanje. Z zmanjSevanjem po-
seganja drzave s svo;xml
predpisi se zeh omooocm Se

jugoslovan- -

bolj elastiria notranja orga-
zacije in Se boljSe urejanje
osnovnih primerov avtonoms-
nosti dela (delevnih odnesov),
s forsiranjem enotnega uprav-
ljanja. Posebmne mmroznasti za
razvej samoupravljanja je
ustavno dopolnilo §t. XV,
osnovnega zakorra o podjet-
jih,- da uprava in njena or-
ganizacija preide v roke
zaposlenih brez podrejanja
kakr$nim koli drzavnim pred-
pisom. V §t. XV zakona o
podjetjth je receno: Pri ures-
nic¢evanju samoupravljanja so
delavcem priznane pravice oz.
funkcije: v delovni organiza-
ciji v celeti ali poedinih or-
ganizacijah zdruZenega dela
urejati vprasanja, ki se po
svoji vsebini razlikujejo, ka-
tere delavski svet z dololeni-
mj vodilnimi funkcijami pro-
ucuje katere funkcije po zna-
¢aju dela in organizaciji de-
la — ob ustrezmem vodstve-
pnem organu odredi polno ve-
ljavno funkcijo za katero je
ta organ tudi odgovoren iz-
voljenemu delavskemu svetu,
kolegiju ali poedinim drugim
organcm. N
Sodelavci v delovnj orga-
nizaciji postavljajo vodstveni
organ in njiheve organizaci-
jo v okviru organizacije zdru-
Zenega dela, s katerimi dolo-
¢ajo okvir in trajanje za
voljenje teh organov kakor

‘tudi njihov odpoklic.

Delovna organizacija lahko

z zakonom ureja razne po-
sebnosti, novosti in podrocje,
katero je posebne cospodar-
ske vaznosti za doleceno pod-
jetje.
. Iz tega teksta je razvidna
izgradnja samoupravnih or-
ganov v jugoslovanskih pod-
jetjih: -

Osnovo za samoupravljanje
tvorijo delavci obrata in po
sameznih obratnih skupin.
Zaposleni delavci v posamez-
nih obratnih skupinah lahko
svoje upravljanje prenesejo
na pooblasfen odbor, ki v
njithovem imenu vodi njihov
oddelek. Sodelavci v poedinih
obratih - oziroma oddelkih
predlagajo svoje kandidate za
delavski svet. Delavski svet
je nato z direktorjem vred
jzveljen na tajnih volitvah,
V njihovo pristojnost spadas
jo: izdelava statuta in delov-
nega reda podjetja, gospodar-
sko planiranje, vodenje pro-
izvodnega procesa, obraduna-
vanje tekocdega dohodka in
proizvodnje. Delovni ¢as od-
reja upravni odbor, kateri je
z vodstvom podjetja zadol-
Zen, enako za vrsto nizjih od-
borov za posebna vprasanja
(predloge in pritozbe, spreje-
manje novih delavcev, vpra-
$anje odskodnin, delovne di-
scipline itd.). Delavski svet
lahko izvoli tudi kontrolno
komisijo, katera vodi nadzor
nad vodenjem in upravlja-
njem podjetja. Na podlagi
zakonskega predpisa — delav-
ski svet postavlja_direktorja
podjetja — katerega izbhere iz
vrst kandidatov na podlaﬂ
javnega razpisa. Trajanje nji-
hovega mandata traja Stiri
leta. Ponovna izvolitev nj iz-
klju¢ena. Direktor ima rela-

. tiviio avtonomnost pri odlo-

&a®ju upravnega odbora. On
lahko daje na posamezne za-
(Nadalj. na 3. strani)




Sodelavke v Samotarni

ZGoaov

s
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Ko sem listal po zapraSenem c<&asopisnem arhivu, mi je v
rokah obstal Slovenski porocevalec, na katerem je v levem
vogalu zgoraj pisalo: »Ljubljana, 13. oktobra 1949«. Ni bil
datum - ta, ki me je pritegnil. Skoraj vsa prva stran je bila
namre¢ posvecena gospodarstvu in proizvodnji. Na isti strani
v levem kotu spodaj je z vpadljivim naslovom napisano:
»V JESENISKI ZELEZARNI SO ZOPET TEKMOVALI«. .

Prebral sem ta Clanek. Pre-
bral sem ga dvakrat zaradi
~imen, ki so pric¢a neke borbe-
ne in delovne polpreteklosti
naSe Zelezarne. 23 let je mi-
nilo od takrat. Samo Samo-

tarna stoji na svojem mestu,
tako kot je bila, le za dve
desetletji starejsa. Ni pa vec
stare valjarne zice in tudi
obrata Javornik II ne. Ostali
pa so ljudje, ki z delom svo-

V jeseniski Zelezarni
sO zopet tekmovaili

V nedeljo, 9. t. m. so tek-

movali delavci jeseniSke Ze-

lezarne v zZi¢ni valjarni, v
obratu Javornik II. in v ope-
karni.

V zicni valjarni so tekmo-
vale brigade vseh treh izmen,
skupno 15 brigad. Prva izme-
ma pod vodstvom brigadirja
Janeza TuSarja je presegla
normo za 71 %, druga ki je

sestavljena vecdinoma iz mla-.

dincev in ki jo vodi Martin
Bevc, je presegla normo za
50 %, tretja pod Francom Ga-
Sperinom pa za 45 %. Ti uspe-
hi tekmovanja so glede na ze-
lo realno postavljene norme
prav lepi. |

Od brigad so bile najbolj-
Se Stiri prve izmenske briga-
de. Prvo mesto je- dosegla
brigada Franca Cara, ki je
presegla za 92 %, drugo me-
sto brigada Filipa Muharja
16 %, in tretji brigadi Franca

Bohinca in Janeza Cara 71 %.
V obraju Javornik  II. so

tekmovali to nedeljo Ze tret-

s

ji¢, in sicer dopoldne v adju-
stazi tanke plocevine, popold-
ne pa v predvaljanju (valja-
nju polfabrikata). V predpol-
danskem tekmovanju je bri-
gada Franca Alica na platin-
skih sSkarjah presegla normo
za 109 %, od brigad, ki so de-

lale na zracenju tanke ploce-

vine, je brigada Franca Pe-
ternela presegla normo za
15 %, brigada Petra Grgica pa

- za 26 %. Pri valjanju polfa-
- E_I:ikata v popoldanskem tek-.

movanju ° je brigada Janeza

Bizjaka presegla normo za
119%., - -~

V opekarni je bilo to nede-
ljo ze Sesto tekmovanje. Ude-
lezili sta se ga brigadi Ivana
Sorna in Lovra Arha. Sorno-
va brigada je bila razdeljena
na tri, Arhova pa na S$&tiri
skupine. V Scrnovi brigadi je
zmagala druga skupina, ki je
presegla normo za 250 %, Vv

~Arhovi pa tretja z 440 %.
~ (Slovenski porocevalec

241/X z dne 13. oktobra 1949)

OBJAVA

Izpolnitev nalog zahteva pove¢ano $tevilo Ziarjev. Vabimo
sodelavce stare do 35 let, ki -se Zelijo priuciti za poklic
ZiCarja, da se osebno ali pismeno prijavijo na kadrovski

sektor — tajnistvo.

=

Rok prijave je do vklju¢no 30. 12. 1972. L

Kadrovski sektor

na se ponavi

Sodelavke v Zebljarni

jih rok tko zgodovino . 'ris-

njega dne. .

In ko sem v prejSnji Ste-
vilki Zelezarja na prvi strani
prebiral zapis o delovrih

uspehih izmen v novi valjarni -

zice na Beli, sem dobil ob-
¢utek, da se vrada v nas ne-
kaj tistega tekmovalnega du-
ha, ki ga je v toliki meri po-
sedovala generacija pred na-
mi.

To Stevilko Slovenskega po-
rocevalca posiljam uredni-

‘§tvu Zelezarja s prosnjo, da

v celoti ponatisne omenjeni
¢lanek. Mislim da bo ta po-
natis pomenil ponovljeno pri-
znhanje delovnim izmenam
petdesetih let, nam, ki vsto-
pamo v novo delovno leto pa
spodbuda za uresniCitev na-
S§ih nacértov v letu 1973.

" inz. M. N.
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Obvestila kolektivu @ Obvestila kolekt; u

DEZURNA SLUZBA . =

SOBOTA, 23. december:

dipl. inz. Milo§s PiSCanec, martinarna

NEDELJA, 24. december:

dipl. inz. Janko Perne, valjarna Bela
PONEDELJEK, 25. december: o
dipl. inz. Ivo Arzensek, pomoc. glav. dir.

TOREK, 26. december:

Saso Kavc¢i¢, hladna valjarna

SREDA, 2T. december:

inz. Miroslav No¢, vodstvo vzdrz.

CETRTEK, 28. december:

Bogomil Homovec, tehni¢ni direktor

PETEK, 29. december:

Ciril Odlasek, valjarna Ja

vornik

telefon

v pisarni doma

441 81-402
848 81-904
410 500
524 . 81-826
873 754
301 766
620 776

Dezurna sluzba traja od datuma nastopa od 7. ure zjutraj
do naslednjega dne do 7. ure. Kolikor dezurnega ni v pisarni
ali doma, kliCite glavnega vratarja na telefon 410. Morebitne
spremembe dezurnih so razvidne iz obvestil, ki jih vsako
soboto objgvljamo na razpisnih deskah pri vseh vratarjih.

TajniStvo tehmiCnega in proizvodnega direktorja

VABILO ]
Vabimo vse Clane DrusStva strojnih inZenirjev in tehnikov

DSIT Jesenice na redni

OBCNI ZBOR

ki bo v sﬂoboto, 23. decembra, ob 18. uri v spodnjih prostorih

Kazine.

Odbor pricakuje vestno udelezbo ¢lanov, kar naj prispeva
k nadaljnjemu boljSemu delu in vecCji aktivnosti drusStva.

Po zboru tovariski vecer. Odsotnost javiti tajniku drustva

na telefonsko §tevil}:0 596.

Odbor DSIT

VABILO

Vabimo vas na fedni obCni zbor ED-Jes‘eniCe, ki bo danes
v petek, dne 22. 12. ob 18.00 uri v zgornjih prostorih Kazine.

DNEVNI RED:

1. Elektronika v uporabi in krmiljenju eleke

trovle¢nih sredstev (inz. Plesko)

: 2. Razprava
Organizacijski
del:

1. Izvolitev delovnega predsedstva '
2. Izvolitev komisij (verifikacijske, volilne 1n

komisije za zakljucke)
3. Porocila o delu ED
4. Razprava o porocilih
5. Porodilo verifikacijske komisije in razreSni=
ca dosedanjemu odboru
6. Volitve upravuega in nadzornega odbora

7. Razno.

N Po obénem zboru bo vederja inm druzabnl

vecer.

Po obénem zboru bo velerja in druZabni vecer.

Vljudno vabljeni!

Odbor

Kake v svetu
ocenjujejo.. .

(Nadﬁj. z 2. str.) i

kljucke svej veto, ¢e smatra,

da zakljuCki niso v okviru
zakonskih predpisov.

V takih primerih pripada
dokdncna odlocitev sodisCu v
katerega pristojnost spada to
podjetje.
 Delavsko samoupravljanje v
Juzoslaviji traja Sele dve de-
setletji. Gotovo tudi tu nasto-
pajo doloCene napake in po-
manjkljivosti. Gotovo pa gre

-tu za interesanten in napre-

den eksperiment, kateri po

svoji veli¢ini in v celoti za- .

sluzi, da ostane in se dalje

razvija.  Je to edinstven si-

stem, katerega poznamo, da

je v sodelovanju z delavcj za-

vzel v resnici popoln obseg.

(Christliche Metallarbeiter
Verband — Svica ==
9. avgust 1972 — stran 28.)
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~ Samoupravni organi
* v preteklem tednu

. Skﬁpné seja odbora za dohodek in

nagrajevanje ter odbora za plan in finance

Predsednik odbora za dohodek in nagrajevanje Ludvik Kejzar
je sklical v ponedeljek, 18. decembra 1972 skupno sejo odbora

z odborom za plan in finance z namenom, da obravnavajo
finanéno stanje v Zelezarni po rezultatih septembra in oktob-
ra. Na sejo so povabili tudi vse direktorje sektorjev.

Po temeljiti razpravi o fi-
mannem stanju v Zelezarni
po rezultatih v mesecih sep-

¢ tembru in oktobru, za kar je
sluzila dopolnjena finan¢na
analiza so sklenili:

1. Odbor za dohodek in na-
grajevanje bo pri razvijanju
novega sistema nagrajevanja
uposteval vse predloge raz-
prave in bo v okviru svojih
pristojnosti tudi dopolnjeval
kriterije za oblikovanje oseb-
nih dohodkov v odvisnosti od
rezultatov dela.

* 2. Sektor za ekonomiko in
organizacijo ter finanCno ra-
Cunovodski sektor
Pripraviti material za sestan-

morata -

ke delovnih skupin, v kate-
rem naj bodo nakazane kon-

kretne naloge na katere lah-

ko neposredno vplivajo delov-
ne skupine, obrati in sluzbe.
Zlasti je v gradivu treba po-
udaritj pomembnost izvaja-
nja planskih nalog in soraz-
merno gibanje stro$kov proiz-
vodnje, vzdrZevanja in reZije,
ki jih je treba z vardevanjem
zniZati na vseh nivojih.

3. Glavni direktor bo v ja-
nuarju sklical
obratovodji, na katerem bo-
do cbravnavali naloge v letu

1973, zlasti mozZnosti za var-

¢evanje ter nadine reagiranja
in ukrepanja za racionalno
gospodarjenje.

¢ 20. seja odbora za splosne zadeve

.V petek, 15. decembra 1972 je bila 20. seja odbora za sploSne
zadeve, katero je predsednik odbora Zdravke Crv sklical z
mamenom, da na njej obravnavajo porocila o izvrienih shui-
benih potovanjih v zamejstvo in da odobrijo organizacijski
predpis o postopkih pri urejanju zadev s podrocja ustvar_]an_]a

‘ in delitve OD.

Na zacdetku seje so Se pre-
gledali sklepe prej$nje seje in
ugotovili, da so izvrSeni. Vseh
osem porocil o izvr§enih sluz-
‘benih potovanjih v zamejstvo
s0 sprejeli brez pripomb, ker
so menili, da so bila korist-
na za Zelezarno. Predsednik
je obvestil &lane odbora, da
je med ¢asom odeobril nujno
sluzbeno pot v zamejstvo in
prosil za naknadno odobri-
tev.

Organizacijsk? predpis o po-
stopkih pri urejanju zadev s
podrodja ustvarjanja in deli-
tve OD so sprejeli in potrdili
brez pripomb, ker je ta pred-
pis pred tem Ze pregledal in
dopolnil odbor za dohodek in
nagrajevanje.

I3

\% nadaljevanju seje so resi-
li Se nekaj tekolih zadev in
prosenj. Med drfugim so odo-
brili, da se odpre delovno
mesto poklicnega tehni¢nega
sekretarja tovarni$ke konfe-
rence ZMS in sklenili, da se
kot podporni lani vélanimo
v drustvo SRS za boj proti
raku. Vzeli so na znanje tudi
pismo. obdinskih druzbeno
politi¢nih organizacij, da bi
za novo leto, namesto daril
in cestiik, denar fiamenili za

otroS$ko varstvene ustanove.

S pismom so se strinjali in
narocilj sekretarju, da v zve-
zi s tem dela po nasih inter-
nih predpisih.

7. seja sveta delovne enote valjarn:

V déetrtek, 14. decembra, je bila v sejni sobi upravnega po-
slopja na Javorniku 7.redna seja sveta delovne enote valjarn
Javornik. Razen ¢lanov sveta DE so se seje udeleiili Se Sef

DE tov. Odlasek, obratovodja val_]ame 2400 inz

. Bartelj, obra-

tovcdja jeklovieka tov. Brun in sekretar ZK ]eklovlek ter en
¢lan DS Zelezarne. Dnevni red seje je obsegal pet tock. Ob
prﬂgledu izpolnjevanja sklepov zadnje seje so ugotowh da

so0 bilj Ze lzpolmefu

Sef delovne enote valjarn
tov. Odlasek  je posredoval
poro¢ilo o izpolnjevanju
planskih nalog za enajst me-
secev za valjarno 2400 in je-
kloviek, istofasno -pa je po-
sredoval tudi problematiko
za december. Zlasti je pouda-
ril, da bodo pri izpoinjevanju
nalog imele pomembno vioge
delovne skupine. Zato je tre-
ba na sestankih' delovnih
skupm kriti¢no oceniti’ poro-
Gila ter amalize, ki jih posre-

. dujejo obratovodsiva - ~in
ustrezmn siuibe._l_)_obr.o je tu-
di taw”da na sestankih delov-
nih skupin obravnavajo vpra-
$anje delovne discipline po-

ali pa jih izvajajo. -

sameznih dclaveev, ki odreje-
nega dela ne opravijo tako
kot zahteva tehnolo$ki pro-
ces, ampak zamujajo ali ce-
lo izostajajo od dela, Treba
jim- je povedati, da njihove
samovolje ne more trpeti ce-

-lotna slkupina, hkrati pa je
" treba utrjevati zavest, da bo

skupina primorana posamez-

nika, ¢e ne bo ustrezal delov- .

nemu mestu, odstranili.

- Odlasek je povedal-
neka] misli o planu za leto .

1973 in povedal, da za jeklo-
vlek ni bojazni, da ga ne bi

" mogli lzpolmtl, ce uposteva-

mo dose¥ene rezultate prl

. nevzdrino. Na

sestanek z°

zmanj$anju izmetka v zad-
njih treh mesecih ter ob za-
dostni koli€ini ustreznega
vloZka in da bodo delali ta-
ko dobro kot so v oktobru
in novembru. Nekaj misli je
posredoval tudi k predvide-
nemu programu valjarne
2400. -
Obratovodja jeklovleka je v
razpravi povedal, da je plan

za leto 1973 realno dosegljiv -
- vendar jih ovira: pomanjka-

nje prostora v adjustaZzi za-
radi izrednih dolzin palic,
utesnjen prostor okrog stro-
jev v brusilnici, Zaga in dry-
go. Razen tega je opozoril, da
je Cakanje na rezervne dele
tuljave za
Forster cakajo ved kot leto
dni in jih nujno potrebujejo
za kvalitetno delo. Pripomi-
nja, da je premalo povezave
z ostalimi sluZbami.

O proizvodn}i problemati-
ki v valjarni 2400 sta govori-
la predsednik DE tov. Fin-
Zgar in obratovodja inZ. Bar-
telj. Tov. FinZgar vprasuje
glede proste zaloge, ki je
vsak dan veéja. O tej pro-
blematiki so razpravljali Ze
‘na sestankih delovnih skupin
ter na sestanku ZK, kakor
tudi na oblnem zboru sindi-
kalnega zbora. Predlagano je
bilo, naj bi omenjeno proble-
matiko - posredovali ustrez-
nim sluzbam.

V nadaljevanju seje je Sef
delovne enote posredoval in-
formacijo o sestankih delov-
nih skupin v leto$njem letu.
Poudaril je, da je delovna
skupina osnova samouprav-
ljanja in sodeluje pri sklepa-

nju ter odlo¢anju predloZenih -

sprememb pri izvedbi refe-
renduma pri odloCanju o
sprejetju-pravilnikov za izpla-
Cevanje . osebnih dohodkov
itd. Delovna skupina naj bi
se sestajala enkrat meseéno
in obravnavale proizvodno
problematiko s pripombo da
delovodja ne more  biti na
takénem delovnem mestu, &e
ne sklicuje sestankov delov-
ne skupine. Teiko bi si pred-
stavljali temeljno organizaci-
jo zdruZenega dela, ¢e delov-
ne skupine ne bi bile aktiv-
ne, ki so temelj samouprav-
nega sistema. O delu delov-
nih skupin so govorili §e Ber-
ti Brun, Drago FinZgar in Jo-
Ze /LavtiZar, )
Ob koncu seje so sprejeli

Stiri sklepe: vsem delovnim
skupinam je treba posredova-

ti poro¢ilo o izpolmjevanju

plana .za leto 1972 in o nalo-
gah za prihodnje leto. Odgo-

" vorne siuzbe naj re$ijo vpra-

Sanje utesnjenega prostora
za brusithico in adjustaZo v

.jeklovleku. Hitreje je treba

reSevati probleme z rezervni-
mi deli in nabavo nujnih
sirojev kot naprimer Zaga.
Svet DE v celoti podpira za-
hteve obrata s pripombo, da

- je jeklovlek eden izmed po-

membnih obratov, ki kvali-
tetnemu razvoju veliko pri-
speva.

“15. seJa komisije za nagrayevanje

v valjarni Bela

" Na 15. seji komisije za na-
grajevanje, ki je bila v ce-

-trtek 14. decembra so anali-

zirali proizvodne rezultate
in osebne dohodke za sep-
tember, oktober in november.

Ze v uvodu je bilo receno,
da bo morala komisija za-na-
grajevanje spremeniti naéin
dela zaradi uvedbe novega si-
stema mnagrajevanja. Naloga
komisije bo, da bo redno za-
sledovala izpolnjevanje pro-
izvodnih nalog in vzporedno
tudi doseganje osebnih do-
hodkov. Tako bo moino pri
vseh morebitnih nepravilno-
stih takoj ukrepati. Izdelan
je bil pregled izpolnjevanja
proizvodnega nadrta in oseb-
nih dohodkov v septembru,
-oktobru in novembru s kate-
rim je bila seznanjena tudi
komisija za nagrajevanje.

Na blumingu wugotavljajo
odstopanja med izpolnjeva-
njem proizvodnih rezultatov
in osebnimi dohodki, kar pa
ni v skladu s sprejetimi sklepi.
Na to vplivajo tudi ure in pa
asortiment, ki je bolj zahte-
ven, ’ ‘

Profilarna ima povprecje
vseh delovnih enot, plan je

bil presezen v porastu so bili
osebni dohodki in v novem-
bru klub vedji proizvodnji.ze-
lo visoki. Obratovodja je po-
vedal, da so imeli. veliko
nadur, tako da je imel po-
vpre¢no- vsak " zaposleni po
227 ur. Nadurno delo je bilo
potrebno zaradi pomanjka-
nja delavcev. Normativ zna-
Sa 86 delavcev, v staleZu so
imeli 63 delavcev, od tega pa
so morali izposoditi kK mon-
tazi cestnih ograj 8 delavcev

.in tri delavke v druge obrate.

Tako da je bilo na delovnih
mestih samo 54 delavcev. Pri-
¢akujejo, da bodo peodobno
problematiko imeli tudi v de-
cembru.-

V valjarni Zice je izpolnje-
vanje proizvodnjega naérta v~
skladu s porastom osebnih
dohodkov in ni bilo . odsto-
panj.

Komisija za nagrajevanje
meni, da je nov sistem nagra-
jevanja boljsi, kar je razvid-
no Ze iz poprenega osebnega
dohodka Zelezarne, zlasti Se
ob primerjavi podatkov za
mesec oktober in november,
Komisija je sprejela tri skle.
pe. :

Sestanek delovne skupine finanéno-
ratunovodskega sektorja

V zaletku tega meseca je delovna skupina knji-
govodstva FRS obravnavala vpraSanje oblikovanja
temeljnih organizacij zdruzenega dela in program
stanovanjske izgradnje 1973—1976. Potem ko je
predsednik delovne skupine obrazlozil predvideno
organizacijo TOZD v Zelezarni, smo obravnavali
vseh pet predloZenih variant, odlo¢ili pa smo se
za tretjo varianto. V tem smislu ze sedaj obstaja-
_jo enote, ki se povezujejo v zaklju¢ne tehnoloSke
celote. Ob tem se je izoblikovalo dvoje vprasanj:
Ali se bodo zaradi formiranja TOZD kaj povedale
sluzbe? Ali se bo OD z novimi nazivi osebam v
TOZD povedal in kaj bopri tem pridobil kolektiv?

Predsednik skupine je v zvezi s tem odgovoril,
da se sluzbe ne bodo powelale, vprasanje pove- °
¢anja OD pa je 3e odprto. Poudaril je, da sedaj
sklepamo le o ustanovitvi TOZD — o ostalih vpra.
3anjih oziroma medsebojnih odnosith pa bo go-
vora na posebnem sestanku.

Dologili so tudi podpisnika o ustanovitvi TOZD.
Na sestanku so ‘soglagali s programom stanovanj-
ske izgradnje, v zvezi s tem pa so imeli dvoje vpra-
sanj: Kolika je masa enkratne meseéne stanovanj-
ske na]emnme v ob¢ini, ki jo dobi Stanovanjsko
podjetje in kolikéni so upravni strodki Stanovanj-
skega podjetja za en mesec. Na obe fvprasanji bo
na naslednjem sestanku odgovoril tov. Bernetic.

V nadaljevanju je bilo najve govora o nagra-
jevanju po delu z osebno oceno. Vse usluzbence
na splo$no v vsem podjetju je razburilo zadnje
ocenjevanje, kar je tudi na Skodo skupneva dela
in storilnosti v kolektivu. R

V celoti se ne strinjamo z osebno oceno, ki je
sestavni del razli¢nih faktorjev in razli¢na po pek-
torjih. V naSem sektorju pa vedno najniZja in
najostrej$a. Z oceno 0% se absolutno ne strinja-
mo, ker ta ‘delavec na svojem delovnem mestu
ne ustreza in bi moral Ze dobiti odpoved. Tudi
v obratih imajo delavci razliéne dodatke ter no-
beden ni brez %. Delovna skupina se' ne strinja z
dovoljenjem, da so se personalke po obratih oce-
nile s popre¢nim faktorjem 6%, kar je zahteval

. tudi oddelek za obradun osebnega dohodka, za se-

be — vendar mu je bilo odklonjeno. )
Komisija je uporabljala dvojna merila, proti
&emer pa odlocno protestiramo. Delovna skupina
zahteva, da se na to”op®zori komlsua za nagra-
jevanje pri svetu upraviib sluzb in DS Zelezarne.
Dokoncano mnenje delovné skupine je, da ukine
oceno~-m da zato odgovorne sluzbe predlagajo nov

boljs$i nadin nagrajevanja.
Alojz 21vk0
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Miadini
V razpravo

Danes objavljamo predlog pravilnika o organi-
ziranosti ZMS po TOZD v Zelezarnj Jesenice, ki
skupaj z objavljeno strukturo organizacije ZM po
TOZD, objavljenj v prej$nji Stevilki Zelezar, pred-
stavlja zakljuéno celoto. Namen objave obeh doku-
mentov o organiziranosti mladih po TOZD je, da
bi se vsak mladinec v Zelezarni lahko seznanil s
samoupravno politi¢no strukturo siroje organizaci-
je in spoznal konkretne zadolZitve in naloge posa-
meznih organov TK ZMS. Objavljeno gradivo je
le predlog in sa mozne kakrs$nekoli spremembe
tako v strukturi kot pravilniku o organiziranosti.
Prosimo ¢lane mladinske organizacije, da nam
pismeno posljejo pripombe na oba objavljena do-
kumenta do konca tega meseca na naslov: Tovar-
niSka konferenca ZMS Zelezarne Jesenice. Vsake
pripombe in konkretnega predloga bomo veseli in
ga upostevali v mejah moznosti, katere nam do-

loc¢a reorganizacija ZMS v Zelezarni in statut ZMS-

in ZMJ."

Predlog pravilnika o organiziranosti
ZM po TOZD v Zelezarni Jesenice
Uvod -

Zelezarna Jesenice je kompleksna Zelezarna in
relativno malo spec1ahzlrana Kot vsaka velika or-
ganizacija, je sestavljena iz veé delovnih enot, od
katerih so &tiri proizvodne in $tiri usluZnostne.
Ko se danes odlo¢amo za novo obliko organizacije
Zelezarne, moramo upostevati nekatere osnovne
pogoje, ki morajo biti predhodno izpolnjeni, da bi
tehnolosko in ekonomsko zaokrozili tako delovno
enoto, da bi bila sposobna delovatj samostojno,
vendar s svojo okolico — z Zelezarno in zdruzenim
podjetjem. -

V TOZD so zdruzeni skupni interesi vseh delov-
nih skupin. Taka temeljna organizacija mora_iz-
polnjevati dva pogoja — predstavljati mora de-
lovno celoto, uspeh skupnega dela delavcev lahko
potrdj kot vrednost na trgu ali v delovni organi-
zac1_]1 in da je ta vrednost lahko samostomo izra-
Zena. V Zelezarnj trehutno ni delovne enote ki bi
izpolnjevala - ta dva pogeoja. Z organiziranjem
TOZD v Zelezarni se ne smejo krsiti pravice delov-
nih ljudj v drugih organizacijskih delih Zelezarne,
niti interesi in pravice Zelezarne kot celote.

Odbor za uveljavljanje ustavnih dopolnil, ki ga
je delavski svet Zelezarne imenoval na seji, dne
28. 7. 1972, je pnpravﬂ grad.ivo o ustanovitvi
TOZD v Zelezarm za javno razpravo. Pri snovanju
gradiva so aktivno sodelovale tudi druzbeno-poli-
tiéne organizacije v Zelezarni — ZKS, sindikat in
ZMS. " -

ZMS se mora zaradl svojega poloZaja v druzbi
v prvi vrsti aktivno vkljuciti v realizacijo ustavnih
dopolnil in tolmadenje le-teh. ZMS se mora v za-
cetni fazi opredeliti in zavzemati za osnovne cilje
ustavnih sprememb. ter pri tem delovati tako, da
se ustvarijo pogoji, odnosi in tak$ni mehanizmi,
v katerih bo delavec prevzel skrb in odgovornost
za sredstva, ustvarjeni dohodek in njegovo deli-
tev.

TK ZMS je vzporedno z odborom za uveljavlja-
nje ustavnih dopolnil v Zelezarni, zacdela priprav-
ljati reorganizacijo ZM v Zelezarni. Sama reorga-
nizacijia je potrebna glede na ustanavljanje TOZD
v podfetju in zaradi veéje vloge in ucinkovitosti
delovanja ZM v njem. Pri izdelavi osnutka in pri
iskanju organizacijskih resitev pa smo imeli pred
seboj osnovne principe delovanja organizacije ZMS
v Zelezarni in v obdini. V samem osnutku so za-
jeta vsa pozitivna in negativna vprasanja mladin-
skega delovanja v podjetju nekaj let nazaj z na-
menom, da bi koncept dela v bodoce izboljsali in
s tem ustvarili pogoje za ve¢jo aktivnost éimvec':je—
ga stev;la mladih v podjetju. Nasa teZnja je, da
¢imbolj Jasno nakazemo nadahnjl razvoj mladin-
ske organizacije v Zelezarni in ji obenem zagotovi-
mo vlogo irr pomen. Zavedamo se, da se do pra-
vilnih in dolgoro¢nih rezultatov prxde lahko le
s pravilno kadrovsko politiko organizacije in s
skupmm delom, ki temelji na izku$njah ne pa, da
se Ze v orgamzacm aktivov vidi, da bo delo slone-
1o le na razpravah o problemih. AkCl_)e morajo
temeljiti na . konkretnih programih in nalogah
Bistven faktor, ki je pofreben za dobro delo, je
odgovornost za ursenicevanje programov m dogo-

vorov. Z na$im nadaljnjim delom hoemo doseti
kar najboljSo organiziranost ZMS v TOZD in vsa-
kemu mlademu prikazati in .priblizati organizacijo
ZM z aktivnostmi in dejavnostmi v politiénem kot
tudi rekreacijskem in druzbenem zivljenju. S tem
hodemo omogociti, da vsak mladinec uresniuje
svoje interese na podrocjih, kjer je zainteresiran.

Novo nastali polozaj v organiziranju TOZD
zahteva, da se tudi mladinska organizacija prila-
godi ekonomski organiziranosti kakor tudi po
moZnosti organiziranju po samoupravnem princi-

.pu in prmc1pu orcanlzlranja drugih druzbeno-

politicnih organizacij. Tu moramo iskati neko vr-
sto umiverzalne organiziranosti, da lahko sodelu-
jemo z vsemi politiénimj in vodstvenimi faktorji,
ki so pomembni za nadaljnji razvoj in druzbeno
zivljenje v kolektivu. Pomembna pri tem pa je
pravilna izbira kadrov in njihovo usposabljanje,
da bo delo bolj ucinkovito.

1. Uvodne doloc¢be

1. Aktiv ZM Zelezarne je sestavni del ZM ob-
Cine.

2. Aktiv ZM Zelezarne sestavljajo in v njem de-
lujejo ¢lani po mladinskih odbor.h v podjetju,
poklicni in tehni$ki srednji Soli in obcasnih ali
rednih aktivih miladinskih specializiranih enot.

3. Naloga organizacije ZM v podjetju je usmer-
jati delovanje in aktivno sodelovanje vseh ¢lanov
ZM pri bistvenih idejno-politi¢nih vprasanjih,
druzbeno ekonomskih in politi¢nih odnosih v. pod-
jetju in $irSih druzbeno politi¢nih skupnostih.

4. Clani ZM v Zelezarni delujejo med delovnimi
ljudmi skupno z vsemi socialisti¢nimj in ustvar-
jalnimj silami druzbe, ki so zbrani v organizacijo
ZK, v sindikalni organizaciji, SZDL, ZB NOV,
$portnih sekcijah, drustvih, samoupravnih in dru-
gih organih.

5. Organizacija ZM se v podjetju pojavlja kot
subjekt samoupravljanja, kjer sodeluje s, svojimi
izdelanimj predlogi in s tem vpliva na dogajanja
v podjetju. ‘

6. Clani ZM so odgovorm ]avnostl za aktivno
sodelovanje pri usmerjanju in reSevanju vseh po-
membnejsih  idejno-politi¢nih in samoupravnih
gospodarskih odnosov v podjetju in druZbeno-
politi¢nih skupnostih.

I1. Organiziranost organizacije ZM v Zelezarni

1. Clani ZM

a) Organiziranost mladincev v podjetju se po-
stavi na osnovi dosedanjih izku$enj in ugotovitev
tako, da bo moZna éimveéja uveljavitev ¢lana pri
pripravljanju in sprejemanju staliS$¢, v bO_]u mnenj
v énakopravni in demokrati¢ni razpravi, da bo
¢lan lahko neprenehoma ‘vplival na programe in
sklepe. Zato se pri organiziranosti organizacije iz-
haja iz ¢lana, ki neposredno sodeluje v mladin-
skem aktivu podjetja.

b) Pravice in dolZznosti ¢lana ZM so:

— osnovna dolznost in naloga je, da deluje v
okviru samoupravnih organov, druZbeno-politi¢nih

organizacij in, da se bori za uresnievanje samoe
upravnih socialisti¢nih nacel,

— da_sodeluje v udtvarjanju in utrjevanju sa-

‘moupravno-socialisti¢nih .druzbenih odnosov,

— da se zavzema za -demokratiéne odnose™in de~
lovanje vseh druzbeno-politi¢nih organizacij,

— da aktivno, odgovorno, demokrati¢no in jave
no deluje v vseh oblikah ZM,

— da spoznava teorijo, prakso in izku$nje so-
cialisti¢ne graditve in politiko ZM in ZK,

— da se usposablja za samostojno, druzbeno-
politicno delovanje v delovnj organizaciji, samo-
upravnih organih in druzbeno-politi¢nih organiza-
cijah,

— da z osebnim zgledom in odgovornim delom
uresni¢uje moralne vrednote, za katere se zavze-
mata ZM in ZK,

— da daje svoja mnenja, predloge in stalisca
ter pritozbe, zahteva nanje odgovor oz. obravnavo
le-teh,

— da cleIuJe pri razvijanju obrambne sposobe
nosti za krepitev sploSnega ljudskega odpora,

— da voli in je izvoljen v organe ZM,

— da sodeluje pri doloCanju kriterijev 2a sesta-
vo organov ZM,

— da sodeluje pri kulturnih, Sportnih in re-
kreacijskih dejavnostih v organizaciji ZM.

2. Mladinski odbori in osnovne organizacije ZM
v TOZD

Zaradi boljSega dela organizacije na nivoju
TOZD in vecie aktivnosti so potrebni v delovni
organizaciji . osnovne organizacije ZM v TOZD
(OC ZM v TOZD) in mladinski odbori (MO).

— MO sestavljajo vsi mladinci iz doti¢ne delov-
ne enote. :

— Stevilo MO naj se pri organiziranju ¢imbolj
pribliza sestavi aktivov drugih druzbeno-politi¢nih
organizacij in samoupravnih organov zarad1 laZzje-
ga sodelovanja v politiénih aktivih.

00 ZM v TOZD in MO na svojih sestankih raz-
pravljajo: '

a) O kadrovskih vprasSanjih (zasedba in siste-
matizacija’ delovnih mest, dopolnilno izobrazevae
nje, izobrazevanje ob delu).

b) Obravnava idejnih, ekonomskih in samo-
upravnih vprasanj.

¢) O socialnih vpraSanjih.

d) O idejno-politi¢cnem izobraZevanju -mladih.

e) O tehnoloskem napredku (modermzacua ras
cionalizacija, novatorstvo).

f) Obravnavajo izvrsitev mesecneoa plana po
kolicini in kvaliteti.

g) Obravnava delo ¢lanov MO in predlaga kon-
kretne ukrepe.

h) Da voli predsedmka in Clane MO za dobo
dveh let.

i) Da izvoli novega predsednika ali ¢lane vods
stva, ée gre ta iz podjetJa ali v drugo TOZD.

j) Obravnavajo perefa vpra$anja, ki se pojaw
ljajo v obratu ali TOZD in o katerih razpravljajo
tudi ostali samoupravni in politi¢ni organi v okvis
ru politi¢nega aktiva.

1}
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<" je polovica aktivnih &

—_— Predsednlk in -¢lani MO skrbuo kot izvrsilni
ani za izvajanje sklepov,

— predsednik ali &lan- yodstvé. MO mora “pri-

e da so pravocasno, naJmanJ pet dnl pred ~

h)
sejo seznanjenj z dnevnim redom se_]e, potrebmm

. materialom in predlogi stalis¢,

sostvovati vsem sejam na nivoju obrata, oz. TOZD, -
— predsednik MO sklicuje sestanek na lastno -

pobudo-ali zahteve mladincev- v MO, kakor tudi:

mladinskih organov na nivoju TOZD oz. Zelezarne

= . kot celote, -

— 0 svojem delu porocaJo predsedstvu TOZD
1n TK ZMS,

— za svoje delo dobivajo naloge tudi od komi-
51_] in predsedstva TK ZMS,

— MO je sklep€en, e na njegovi seji prlsostvu-
¢lanov ZM,

— njegovi sklepi so sprejeti, e je zanje gla-

-sovala ve¢ kot dve tretjini prisotnih ¢lanov ZM.

3. Organi organizacije ZM v Zelezarni
— TK ZMS (Tovarniska konferenca ZMS)-
a) volilna
b) delovna ali problemska . o
— predsedstvo TK ZMS .~ - o
— komisije TK ZMS . ) .
4. Tovarniska konferenca ZMS
" a) volilna konferenca
— najvi$ji vodstveni in delovni organ M Je

volilna konferenca,

— volilno konferenco sestavljajo: .-
1. vodstva osnovnih organizacij ZMS v TOZD,
2. predsedstvo TK ZMS, :
3. komisije TK ZMS-

4. delegatsko voljeni Clani MO
— Se konstituira najved¢ en mesec potem, ko

- s0 bila izvoljena vsa vodstva osnovnih organizacij

ZMS v TOZD in mladinskih odborov.

— Voli predsedstvo, predsednika, . organizacij-
skega sekretarja in nadzorni odbor.

— ImenUJe predsednike komisij in blagajmka
iz organizacije ZM za dobo dveh let. ,

— Izvoli najve¢ eno polovico predsedstva, ki
niso ¢lani dosedanjega.

— Voli delegate za oblinsko konferenco.

— Je sklep¢na, ce ]1 prlsostvu]e ve¢ kot polovi-

¢a Clanov,
— Sklep je sprejet, &e sta zanj glasovali dve

tretjini prisotnih clanov.

— Se sestaja vsaki -dve leti, v 1ZJemmh pnmenh_

. Temce,

pred zasedanjem konference razpravljajo v osnov- -

— ustvarjalno sodelovati pr1 delu konference,

"~ da v osnovne organizacije ZMS v TOZD in’
MO prenasajo stali$¢a imr sklepe konference,

.— da volijo in so izvoljeni v organe konference,

— da stalno skrbijo za delitev dela in prevze-

~ majo konkretne naloge .za realizacijo stali$¢ "in .

sklepov,

— da spremljajo izvrievanje stalif¢ in sklepov, .

— da se zavzemajo za demokratiéno in samo-
upravno oblikovanje stali§¢ in politike ZM,

— da so informirani o delu celotne ZM, .

— da sodelujejo pri delu vseh organov konfe-

— da spremljajo druzbeno-ekonomske razmere
v druZbene-politi¢nih skupnostih, $e posebej Vv
TOZD in z njimi seznanjajo konferenco,

— da o vseh materialnih stali3¢ih in sklepih

nih organizacijah ZMS v TOZD in MO, =

— da v samoupravnih in drugih organih TOZD
z javnim politi¢énim delovanjem skrbe za dosledno
.uveljavljanje stali§¢ konference. . :

5. Predsedstva TK ZMS: -
ZMg predsedstvo je ‘politi¢no 1zvr§alm organ TK
— delo predsedstva vodi predsednik TK -ZMS,

.— predsedstvo sestavljajo:

1. predsednik TK ZMS.,

2. organizacijski sekretar,

3. predsedniki osnovnih  organizacij
TOZD,

4, predsedniki komisij pri TK ZMS

5. ostali ¢lani.

Delo predsedstva

— skrbj za-izpolnjevanje sklepov konference in

IMS v

. organov ZM,

— opravlja tekoce naloge na osnovi programa
konference,
— spremIJa proucuje in spodbuja delo mladih

v MO in drugih oblikah orga.mznran]a mladih v

. TOZD,

— pripravlja gradivo, organlzlra javne razprave

" o problematiki in vbradanjih, ki bodo na dnevnem
- redu zasedanja konference in posreduje konferenci

lahko veckrat.
" — Sprejema, spreminja in dopolnjuje prav11a"‘
- TK ZMS. -

— Sprejema programe dela svojih komisij in
organov. :

— Obravnava aktualna vprasanja druzbeno-

ekonomskega in polmcnega Zivljenja .v tovarni,

. TOZD in obratih.

— Zahteva od ustreznih sluZb in strokovmakov
ustrezne podatke in na osnovi teh sprejema poli-
tlcna stalis¢a in program akuj
— Obravnava in ocenjuje_delo izvr§ilnih orga-
nov konference.

— Sprejema finanéni proaram in zakl_]ucm ra-
¢un ter obravnava prob]ematlko finan¢nega in ma-
‘terialnega poslovanja organizacije.

— Zasedanje skli¢e predsednik konference na
osnovi sklepa ali na zahtevo petine &¢lanov konfe-
rence ali ¢lanov ZM iz osnovnih organizacij v
TOZD (vsaj 3).

— Clani- morajo dobiti
pred zasedanjem vabilo z dne
potrebno gradivo.

"— Zasedanje konference otvori predsednik in
predlaga izvrsilne organe konference. .

'manj sedem dni
im redom in ostalo

n

* _ b) Delovna ali problemska konferenca:

— med dvema zasedanjima volilne konfererce

je najvisji organ delovna all problemska konfe-

renca,
— delovno ali problemsko konferenco sestav-

ljajo- e
1. predsedstvo TK ZMS BTN _' '
2. predsedniki komisij :
3. prizadeti ¢lani ZM v TOZD,
— konstituira se v okviru delovnega programa

-za obravnavanje posebmh problemov, -

— sestav sé spremm_]a odvisno od problema, ki
- je na dnevnem redu, :

"= deluje strokovno in- fpovezuje posebne inte-
rese mladih na ravni TOZD in druglh pohtlémh in
druzbenlh problemov v tovarni in izven nje,

— mandat tako izbranih <&lanov traJa toliko
. .Gasa, dokler se doloceno vprasanje ne raZJasm _

- vse potrebno za sklic in potek pnpraw tisti,

ki je dal pobudo za sklic,

— sklepénost in’ sprejemanje sklepov isto kot

pri volilni 1konferenc1
c) Clani voh]ne delovrie in pmblbmske konfe-
rence- lmajo predvsem naslednje pra\. ice in-dolZino-

St] H

~

izrefene predloge in stali§ca,

— imenuje za izvrSevanje svojih dedovnih nalog
potrebne delovne grupe ah zatasne pripravljalne
k0m151je

— ima pravico. datl predlog za zamenJavo pred-
sednika . MO o0z. osnovne organizacije ZMS v
TOZD,

— skrbi za obvescan]e ¢lanstva, delovnega ko-

lektiva, OK ZMS, samoupxavmh organov in drugih .

druzbeno politi¢nih organizacij preko tovarniSkega
glasila in drugih primernih nacdinoy,

— daje iniciativo za sodelovanje med mladin-
skimi organizacijami drugih kolektivov, terenoy in
ol,

— skrbi za druzbeno- ekonomsko izobraZevanje
svojih ¢&lanov,

-+ sodeluje z vodstvi drugih politi¢nih organi-

"zacij na demokrati¢ni enakopravni osnovi v poli-

ti¢nem aktivu,

— zavzema se za ¢imboljse samoupravne odno-

se v Zelezarnj in posameznih TOZD.

6. Predsednik TK ZMS

— predseduje sejam predsedstva,

— skrbi za usklajevanje dela organov mladin-
ske organizacije in daje sam ali na predlog orga-
nov ustrezne pobude

—po sklepu in predlogih organov konference
ali mladincev iz posameznih TOZD sklice seje kon—
ference (redne in izredne),

- — zagotavlja- javnost dela konference in njenih
teles,

— zastopa konferenco /pred samoupravmml or-
gani, pred vodstvenimi”organi S8ir§ih druZbeno-
pohtlcmh skupnost1 in pred ostalimi mladinskimi
orgamzacnamx

— o svojih odloditvah in stz;hsmh pa je .dolzan

poroati predsedstvu o pomembnejith stvareh

konferenci,
— za svoje delo je odgovoren konferenci,

— 'ima. pravico zadrfatj izvrSitev sklepa pred-
sedstva in predloZiti v obravnavo konferenci, &e
misli, da je v nasprotju s StaliEéi in sklepi konfe-
rence,

— odloéa o finanénih udatklh do viSine 1000.—
novih dinarjev.

7. Organizacijski sekretar TK ZMS

— nadome$éa predsedmka konference, ko je ta
odsoten in ima v tem primeru vse nJegove pravice
in dolZnosti, .

— 22 sv03e delo je odgovoren konferencx,

-— Je orgamzator notranjega poslovanja konfe-
rence in ima v zvezi s tem -naslednje. naloge, pra-
vice in dolZnosti: -

— skrbi za izvajanje -programa in sklepov kon-
ference in predsedstva,

— skrbi za zbiranje podatkov, sestavo analiz
in drugega gradiva za delo konference in predsed-
stva,
skhcuje posvete in razgovere,

— skrbi.za obves¢anje ¢lanstva ZM o aktualnih |,

nalogah in stali$¢ih konference in predsedstva, |

— skrbi za narodanje publikacij,

— izdaja naloge za potovanja,

— odlo¢a o financénih izdatkih do viSine 500-—
novih dinarjev,

— skrbi za koordinacijo organov TK ZMS pa
nivoju ZPSz. - .

8. Blagajnik TK ZMS - )

— vodi finan¢no poslovanje konference in je
konferenci tudi odgovoren,

— dolzan je enkrat- mesefno porodati o ﬁnané-
nem in materialnem stanju konference predsed-
stvu. -

9. Komisije pri TK ZMS b

Komisije pri Tovarni$ki konferenci ZMS:

1.. Drustvena komisija

2. Sportna komisija - _

.3. Komisija za samoupravljanje

4. Ideoloska komisija . ‘

_ Ideoloska komisija zajema tri podkomisije in
sicer:

— za mladinska vprasanja . .

— za secialna vpraSanja

— za izobraZevanje

Ista struktura komisij je tudi na nivoju TOZD.

Splosne dolocbe:

— obravnavajo stalna ali posamezna aktualna
vpraSanja druZbeno-ekonomskega, politi¢nega, sa-
moupravnega, kulturnega ali $portnega znacaja in
sodelovanja z drugimi konferencami ZMS, -

— predsednikj komisij so za svoje delo odgo-
vorni predsedstvu TK ZMS,

— sistematsko mora]o spremljatj in preucevat:l

‘problematiko na svojem ‘podroéju in izvrSevanju
- tekocih nalog. Pri tem sodelujejo z ustreznimi ko-

misijami pri drugih druZbeno-politiénih organizas
cijah v TOZD ali Zelezarni in komisijami drugih
mladinskih organizacij,

— pripravljajo predloge sklepov, stali$¢ in drue -

. g0 gradivo.za delo predsedstva in konference,
_ — porocilo.o svojem delu morajo podati vsako .
polletje,

— predsedniki komisij so obvezno clam pred-
sedstva,

— program dela morajo predsedstvu pred.lomm
en mesec po konstituiranju,

— za doloCeno problematiko so komisije lahko
stalne ali zaCasne. )

10. Nadzorni odbor

— Nadzorni odbor je organ kotrole nad fmané-
nim in materialnim poslovanjem konference. Steje
tri ¢lane. |

— Najmanj dvakrat letno mora pregledati fi-
nancno in materialno poslovanje konference.

— O ugotovitvah mora porocatj konferenci.

'IIX. Razresitev — odstop

1. Vsak organ ZM lahko pred potekom mandat-
ne dobe odpokli¢e oz. razre$i ¢lana ali vse &lane
organov, ki jih je volil, v primeru:. -

— ¢e ravnajo v nasprotju s programom ZMS,

— e nevestno opravljajo svojo funkcuo

— ¢e Skodujejo ugledu ZM.

2. Clan organa konference lahko odstop1 & ne
more prevzetj odgovornosti za izpolnjevanje nalog.
Odstop mora obrazloziti.

3. Vsak organ konference lahko kolektivno od-
stopi, ¢e ugotovi, da ne more uresni¢iti nalog, ki
so mu zaupane ali ¢e z demokrati¢nim odnosom
ne more doseli notran]e enotnosti v stahééxh in
akcijah.

4. Vse odstope obravnava sekretariat, ki jih
predloZi konferenci in predlaga tudi v verificiranje
nove ¢lane. )

IV. Kontne doloebe

1. Vsi organj ZMS v Zelezarni oz. TOZD so dol%
nj sodelovati med seboj, kakor tudi z ob&inskimi

) orgam ZM.

2, Organi na] vabijo na sv01e Se]e ¢lane orga-
nov Zelezarne in jih po seji- seznanijo z zapisni-
kom.

3. Volilma konferenca dela po poslovniku.

4. Pravilnik o organiziranosti ZMS po TOZD in

~ Zelezarni zacne veljati, ko ga sprejme volllna kon-

—

ferenca ZMS zelezarne Jesenice.

|
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LIVARNE

Na obénem zboru sindikal-
ne organizacije livarne, ki je
bil 17. movembra v rgornjih
broswn.h Kazine je bile pri-
sotnih 63 &lanov. kolektiva ter
predsednik tovarnidkega - od-
bora osnovne organizacije
sindikata Zelezarne Franc Ko.
bentar in predsednik sveta
DE talilnic inZz. Miro Skube.

Po izvolitvi organov oblne-
ga ‘zbora in porecilih, ki so
jih posredovali predsednik,
blagajnik ter referenta za
gport in oddihe je sledila raz-
prava, V razpravi so najveé
omenjali delo delovwnih sku-
pin v obratu in se zanimali
za beneficirani delovnj staZ.
Pravolasno bi morali dobiti
odlotbe o priznanem benefi-
ciranem delovnem Stazu, da
ob upokojitvi ne bo tezav,

V razpravi je sodeloval
obratovodja JoZe Bertoncelj
in menil, da beneficiranj staz
za livarje ne bo ukinjen. Vet
o beneficiranem stazu pa naj
bi livarjem v -bliznji prihed-
nostj povedal Zdravko Pogal-

nik. Omenil je S$e nekatere .

obratne probleme in povedal,
da imajo za prihodnje leto
dovolj dela ter se ob koncu
razprave dosedanjemu sindi-
kalnemu odboru zahvalil za
uspes$no sodelovanje.

V daijéi razpravi je pred—
sednik TO OO sindikata Ze-
lezarne obravnaval sedanjo
problematiko Zelezarne in po.
loZaj, ki je aktualen v zad-
njem ¢asu pri nas in povedal,
da bomo v blignji prihodnosti
priCa novemu razvoju samo-
upravljanja. Amandmaji da-
jejo pravice in dolZnosti, v
Zelezarni pa se bo v decem-
bru zacela javna razprava o
formiranju temeljnih organi-
zacij zdruienega dela. Posre-
doval je $e kratko informaci-
jo o beneficiranem delovnem

sta¥u, ki ga bodo livarji tudi”

obdrZadi.

V razpravi so sodelovalj $e
sodelavci Joze Osvald, Karel
Bohinc ter predsednik sveta
DE inZ. Miro Skube, ki je ob-
$irneje govoril o talilnicah,
ki so v zadnjem obdobju do-
Zivele precej sprememb, zla-
sti ¥ $amotarni in livarni, Se-
daj je precej problemov v
martinarni, ki je zastarela. V

razpravi je omenjal, montira- -

nje zraénih zaves in ukrepe,
s katerimi naj bi omejili pre-
pih v cbratih, da bi mboljsaln
delovne pogoje. =~ ~

Za novega predsednika je
bil izvoljen Anton Avber. Ra-
zen novega sindikalnega od-
bora so izvolili $e delegate,
ki se bodo udele#ili obfnega
zbora sindikalne organizacije
Zelezarne,

ADJUSTAZA STEKEL

Obéai zbor sindikalnega od-
bora adjusta?a 35tekel v va-
ljarni Bela je bil 18. novem-

bra v zgornjih prostorih Ka-_

zine. Izvolitvi organov oblne-
ga zbora jo sledilo porodilo
<t

predsednika tov, Lenardifa,
ki je obsirneje govoril o se-
danjih nalogah sindikalne or-
ganizacije, socialnem razliko-
vanju, ki jih je po njegovem
mnenju treba resevati pri ko-
reninah in vzrokih in ne go-
voriti samo o posledicah,

Predsednik Lenardi¢ je Se
posebej poudaril, da XV.
ustavno dopolnilo prinasa
novo kvaliteto, ki se odraza
v velji udelezbi neposrednih

proizvajalcev v celotni samo-

upravni strukturi. Uvedba
delovnih skupin predstavlja
najveCji prispevek k nepo-

srednem odloanju. V poro--

¢ilu je reeno, da vpraSanja
in odgovori nanje na sestan-
kih delovnih skupin lahko v
marsi¢em izbolj$ajo proizvod-
nost in medsebojne odnose,
po drugi strani pa ob zane-
marjanju lahko postanejo
vzrok pasivnosti,
formalnosti v delovanju ge-
lovnih skupin. Nanizana so
bila tudi stali¥¢a, ki so jih
sprejele druzbenopoliti¢ne or-
ganizacije. Spri¢o sprejetih
stalis¢ Cakajo sindikalne or-
ganizacije naloge, ki jih bo
treba dosledno izpolniti. Po-
stavljenih je veé¢ vpradanj
glede nadaljnjega dela sindi-
kalne organizacije v okviru
TOZD. Tov. Lenardi¢ je ob-
Sirneje obrazlozil opravljeno

delo v minuli mandatni dobi.

Nastel je kar sedemindvajset
naleg in akcij, ki jih je sin-
dikalni odbor uspeino reali-
ziral na razliénih podroc¢jih
delovanja.

V razpravi, ki je sledila po-
ro¢ilom <¢lanov sindikalnega
odbora, so posamezni refe-
renti 'in ¢lani kolektiva raz-
pravljali o opravljenem delu.
Tov. Zmitek je kriti¢no oce-
nil rekreacijsko in $portno
dejavnost, pohvalil organiza-
cijo izletov ter grajal vodilni
kader, ki je bil premalo po-
zoren do ravnalcev ob nad-
urnem delu pri ravnanju plo-
¢evine. Tov. Klanénik je gle-
de ravnalcev menil, da jim
je treba odobriti vigje pladil-
ne skupine, da bi tako ob-
drzali delavce n3a delovnem
mestu in istofasno omogotili

tudi bolj kakovostno ravna-
nje plocevine. Sodelavec Ni-
koli¢ je kriti¢no ocenil delo

sindikata na Beli in se zavze-
{nal za potzivitev, Opozoril je
na to, da na Beli nimajo
ustreznega prostora za sesta-
janje &lanov in sindikalnega
odbora, urediti pa je treba
tudi garderobe. Vodja oddel-
ka tov. Tavdar je pohvalil ko-
lektiv za uspe$no izpolnjeva-
nje planskih nalog in posre-
doval ustrezen odgovor rav-
nalcem glede ogrevanja hale
s kaloriferji.

0Ob koncu oblnega zbora je
prisotne pozdravil predsednik
tovarnikega odbora osnovne
organizacije sindikata Zele-

* zarme tov. Kobentar in go-

veril o nalogah, ki so aktual-

- nardica.

malodus$ja,”

ne v sindikalni organizaciji
in v zvezi komunisfov. Ome-
njal je reorganizacijo mla-
dinske organmizacije in na
kratko obrazloZil vzroke za
odstop ' predsednika republi-
Skega sveta zveze sindikatov
Slovenije. Govoril je $e o
stanju Zelezarne, nato pa je
novo izvoljenemu sindikalne-
mu odboru zaZelel uspeino
delo. .
Sprejet je bil program za
prihodnjo dobo, na konstitu-
antni seji pa so za predsedni-
ka ponovno 1zvohh tov, Le-

~

ELEKTROTOPLOTNA

ENERGIJA

Clani sindikalne organiza-
cije elektrotoplotne energije
so se 18. novembra zbrali na
obénem zboru sindikalnega
odbora v prostorih restavra-
cije Center v Lescah. Razen
¢lanov sindikata sta bila na
obénem zboru prisotna Se
Srecko Mlinari¢, élan repub-
liskega odbora zveze sindika-
tov Slovenije in Niko Sok,
zastopnik tovarniSkega odbo-
ra osnovne organizacije sin-
dikata Zelezarne.

O delu sindikalnega odbora
v pretekli mandatni dobi je
porodal predsednik tov. No-
vak. Porodila so posredovali
$e tajnik, blagajnik, referent
za oddihe in izlete ter re-
ferent za Sport in rekreacijo.
Porotilo predsednika vsebuje
vrsto nalog, ki jih je treba
opraviti v sedanjem obdobju.
Poudaril je pomen samo-
upravnih sporazumov o deli-
tvi dohodka med podjetji so-
rodne dejavnosti, v katerem
je zagotovljena minimalna
zZivljenjska raven delavcev z
nizkimi osebnimi dohodki.
Urejeno je nagrajevanje nad-
urnega, nofnega in nedeljske-
ga dela, s cimer je bil zadd-
ten boljs$i zivljenjski stan-
dard delavca. Velik pdmen
pripisujemo tudi sprejetju
zakona'o delovnih razmerijih,
ki urejh delovni polozaj Ze-
na, mladine in invalidov na
bolj humanih osnovah. Bolje
je reSeno tudi- vprasSanje de-
lovnega dasa in dopustov.
Predsednik je opozoril na
prizadevanja sindikalne orga-

nizacije za podeljevanje pri-

znanj jubilantom dela ter na
bliZnji osmi kongres zveze
sindikatov Slovenije. V svo-
jem porotilu se je dalj ¢asa
zadrzal tudi pri delovnih sku.
pinah, ki so v Zelezarni do-
kaj uspesne. V obratu sicer
niso dosegle pri¢akovanih re-
zultatov, vzroke pa je treba
iskati v zelo velikem obsegu
in podrodju in se zato deloy-
ne. skupine ne morejo sesta-
jati, za sestanke izven delov-
nega c¢asa pa niso zaintere-
sirane. Zato je vloga vodje
delovne ‘skupine toliko bolj
zahtevnej$a, da na ustrezen
nafin posredujejo informaci-
je. Prav zato pripisujejo ka-
drovanju za vodje delovnih

x

skupin velik pomen, saj mo-
Ttajo vodje delovnih skupin
imeti poleg strokovne izob-
razbe tudi ustrezno drugbe-
nopoliti¢no izobrazbo, da jih
lahko uspesno vodijo. Steyil-
na vaZna poglavja sambo-
upravnih odnosov, to so sa-
moupravni dogovori, benefi-
cirani delovni staz, delovna
razmerja, koriicenje letnih
dopustov, pokojnimski sistem
in druga podobna wprasania,
je treba obravnavati na ravni
delovnih skupin.

V razpravi je sodeloval inZ,
Kramar, ki je razpravljal o
pomenu in vlogi delovnih
skupin ter o TOZD, zlasti pa
je poudaril, da morajo ener-
getski obrati te#iti h kakovo-
stni dobavi energije in k ¢im-
manjs$im motsjam v obrato-
vanju energetskih naprarv.

Zastopnik tovarniskeza od-
bora sindikata Zelezarne tov.
Sok je razpravljal o pomenu
sindikalne orgamizacije in so-
delovanju z delovnimi skupi-
nami. S konkretnimi primeri
je opozoril, da je mo#no so-
delovanje $e izboljsati. De-
lovne skupine naj bi skupaj
z sindikalno organizacijo ob-
ravnavale uporabo in troSe-
nje za$citnih sredstev. stano-
vanjsko proeblematiko nagra-
jevanje in jzobraZevanje de-
lavcev itd. Seveda je treba
spregovoriti o dosezenth po-
slovnih rezultatih, zastojih, o
varCevanju s surovinami in

_energijo ter o obratm proble-
matiki.

Omenimo naj $e razpravo
tov. Rupnika, ki je obravna-
val kadrovsko problematiko,
spride pomanjkanja delavcev.
Opozoril je na to, da je za-
radi poesebnih pogojev obra-
tovanja in zastarelosti naprav
potrebna dolgoletna praksa
ter povedal, da lahko le sami
odstranijo okvare na kotlih
in strojih, ker se popravila
drugih izvajalcev zavlelejo in
niso dovolj kvalitetno oprav-
ljena. Neustrezno nagrajeva-
nje vazdréevalcev je vzrok, da
v delavnici TE nimajo ustrez-
nega kadra. Ob koncu oblne-
ga zbora so izvolili nov se-
dem-¢lanski sindikalni odbor
in tri ¢lane nadzornega od-
bora. Novi predsednik sindi-
kalnega odbora bo tov. Niko-
Lie.

STROINE DELAVNICE

Obdni zbor sindikalneca od-’
bora strojnih delavnic je bil
2. decembra v prostorih ho-
tela Spik v Gozd Martuljlu.

Po perotilih, ki so jih pre-
bralj predsednik, tajnik, bla-
gajnik ter referemti, so pri-
sotne seznanili $e s pismom
ki ga je obCnemu zbcoru po-
slal njithov dolgoletni sedeia-

ec Aloj2z SuSterSi¢, ki se
zdravi v bolnici v LJubl]am‘
Predsednik sindikalnega od-
bora Ote Markun se je v po-
rofriu dalj &asa zadrzal pri
vlogi in pomenu delovnih
skupin, ki se v zadnjegm &asu
vse bolj uveljivljaio. Delovne
skupine v strojaih delavni-
cah, so bile najbolj uspeine
v leto$njem letu, ko so obrav-

Y

R

navaah predloo za podeheva—

nje priznanj ze velletno delo °

v Zelezarni, V mnadaljevaniu

porodila je tov. Markun ome--

njal samoupravne gporazume,

nizji in najvedji osebni do-
hedki, viSina regresov ter do-
datek za nofno, nedeljsko im
nadurno delo. Véliko pozor-
nesti je v porolilu namenil
stancvanjski izgradnji na Je.
senicah, saj je predvideno, da

S. katerimi so dolocenj naj-.

bo zgrzjenth vsako leto po .

130 novih stanovanj, -

V drugem delu porcéila je
obsimeje obravnaval nagraje-
vanje in pa TOZD, ki jih usta.

navijamo. Vzporedno s tem *

je treba spregovoriti,o no-
tranji organizacija sindikata,

ki se mora pravoéasno uspo- -

scbiti
TOZD.

Ruzprava je bila zelo ob§ir-
na, Razpravijalei so postavili
ve¢ vprasanj glede higienskih
prostorov, nagrajevanja ljudi
na ncvih in starejsth strojih,
o likvidnosti podjeija in Sz o
drugih problemih. V razpravi
je sodeloval tudi $ef DE vzdr-
Zevanja inZ, No¢, ki je kriti¢-
no analiziral sedanje stanje,
ki ni zadovoljilo tako glede
porasta produktivnosti in teh-
ni¢nega napredka v zadnjih
dveh letih. Povedal je, da je
bilo v razpravi pestavljenih
ve¢ vprasanj, ki bi jih mo-

za naloge v okviru

rali rediti Ze na sestankih de- -

lovnih skupin. Omenjal je Se

fluktuacijo delovne “sile, dalj * ~

¢asa pa se je zadrzal pri na--

grajevanju zaposlenih.
Tud;i. predsednik tovarni$ke.

ga odbora osnovne owganis

zacije = sindikata . Zelezarne
Franc Kobentar je govoril o
osnovni nalogi sindikata v
TOZD, kjer bodo -<delovne
skupine imwele vedjo vlogo.
Omenjai je 3e trenutno sta-
nje glede likvidnosti tovarne
in druge probleme, ki so ak-
tualni v sedanjem é&asu. Ob
koncu ob&nega zbora so izvo-
1ili nov sindikalni odbor, ki
ga bo v prihodnji mandatni

" dobi vodil predsednik Marjan

Potolnik,
UPRAVNE SLUZBE

V petek, 15. decembra, jo
bil na Bledu v hotelu :Jelo-
vica obéni zbor sindikalne
organizacije upravnih sluzb.
Od 763 {lanov se ga je ude-
leziloleZilo 344 &lanov. Porodi-
lo o delu v pretedeni dveletni
mandatni dobji je pcdal pred-
sednik BoZo Sotlar. Najvediji
poudarek je dal razvoju sa-
moupravljanja v Zelezarni,

V razpravi, ki je sledila jo
sodelovalo vet govornikov,
Darte Jasni¢ je govoril o de-
lu in nalogah, ki stcjijo pred
kolektivom v zvezi s formira-
njem TOZD, tov. Zupan o de-
lovnj disciplini, Zdravko Po-

galnik o nadinu formiranja .

osebnih dehodkov, glavni di-
rekior mag. inZ Peter Kunc
pa je v kratkem podal pre-
gled o dosedanjem gospodar.
jeniu

(Nadaljevanje na 10 str.)

in bodotih nalegah..

,
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‘Srecko Sorli

Resil si je

sivljenje

z begom
z begunjskih
Zaporov

V prvih spomﬂadanskiil me-
secih leta 1943, so bili zapori
v Begunjah prenapolnjeni.

. Poleg mnogo drugth smo

med njimi srecali tudi are-
tirance z Jesenic, Javornika,
Biejske Dobrave, Zirovnice in
Gornjesavske doline, katere
so gestapovci aretirali v teh
spomladanskih mesecih, Celo
nekateri policisti,
Zili' zapornike so zmajevali z
glavami, ko so se sobe vedno
belj polnile.

Ve¢ kot 12.000 naé‘,lh ljudi
je 3lo skozi zapore v Begu-
.njah, najvel seveda pripadni-
.kov narodncosvobodilnega gi-
.banja. Redki od njih so se
‘wrnili domov, povedini so bili
izseljeni ali pa poslani v kon-

ki so stra-.

prestano glodalo misli,
_ bi si priborili svob8do.

ceniracijsko taboridle. Neka-
teri so bili tu le kraji &as,
drugji zopet po vel mesecev,
nekateri pa tudi leto in ved,
preden so gestapovci odlodili
o njihovi usodi. Gestapovcem
se je vcasih mudilo, vcéasih
pa so pustili svoje Zrtve dol-
go v megotovosti, predno so
jih poslali v koncentracijska
tabori§¢a ali v smnt kot talce.
Vsem, ki so v sobah ali po

bunkerjih cakali iz dneva v

dan, mesec za mesecem, kak-

$no usodo so jim namenili .

krvniki d&loveStva, pa je ne-

Eden izmed mnogih, ki je
stalno imel v mislih, kako bi

" drugi

»

kakko .

si priboril .pot v svobodo, je
bil tudi pokejni Anton Strum-
. felj s Planine ,pod- Golico.
Padel  je v roke: gestapa Vv
poloviei marca -leta
1943, ko ga je izdal do tedaj
njegov dobri prijatelj. Po
vsem tem, kar so z njim po-
Celi na zasliSevanju na gesta-

.ppu na Jesenicah in v Begu-

njah in o tem kar so o njem
vedelli, je bil prepri¢an, da je
njegovo zivljenje gotovo za-
pisano smrti. Njegov doteda-
nji prijatelj, ki je .pobegnil
od partizanov pod Stolom, je
namre¢ najprej izdal Nemcem
svoje tovariSe soborce, po-
tem pa je zacel izdajati ge-
stapovcem aktiviste narodno.-
osvobodilnega gibanja, katere
je poznal in je “imel z njimi
stike, ali pa je zanje slisal.

Kot mlad fant se je pokoij-
ni Tone Ze v jeseni 1941 po-
vezal z nekaterimj Clanj OF
in je kmalu postal dober, de-
laven in zanesljiv ¢lan narod-
noosvobodifnega gibanja. Ze
takrat mi je pokojni Niko
Bernard pripovedoval, kako
je Tone samostojen in pre-
udarjen in da je vedno - pri-
pravljen jzvesti vsako nalogo.

Se ko je bila njegova teta
Pelarjeva (Valvazorjeva ma-
ma) -s hdéerkama Zlato- in
Majdo, kot oskrbnica v pla-
ninski koéi na Lubniku nad

Skofjo Loko, je tja vedkrat'

zahajal tudi Tone. Tudi tam
je imel stike z aktivisti OF
in $e¢ posebno s pokojnim
Pavlica Jozkom, ki se ‘je ta-
krat zadrzeval na Lubniku.

eegl MY

\°Y

Pokrajino je vleraj zalilo
silovito deZevje, o ¢emer pri-
¢ajo narasle kalne reke in de-
bela plast naneSene zemlje in
blata na cesti in razmocena
polja. Brez premora vozimo
skozi pokrajino, nad katero
je razgrnjeno modro mnebo
posejano s kopastimj oblaki.
8ele na meji med Tanzanijo
in Kenijo se ustavimo. Na-
mango zapus$¢amo zelo kma-
lu, po nekaj sto metrih pa
se ustavimo v vasici. Stevilni
prodajalci ob preprostih stoj-

nicah ponujajo svoje blago.'

Mednje silijo beradi, pa Zene
fn dekleta, ki #i vsiljujejo Cu-
tarice in okrasje., Ve¢ kot ku-
puiemo, fotografiramo, saj
tako enkratnih posnetkov ne
bo vet na pretek, kot so do-
jee matere, grude otrok pa
{zmozganih stark in mo%, ki so
pravo nasprotje Zivahnih in
podjetnih  prodajalcev’ med
razstavljenimj spominki.

> Le malokdo se odpove
kak$nj malenkosti; pladujemo

tu lahko le s kenijskimi, $ilin-

g, tanzam_]sklh se otepajo.

Naenkrat/ pa se vrveZ okrog
nas pomiri in v sredi&u po-

. zornosti so ameri¢anj s kom-

e

biji, ki se manj pogajajo za
ceno in mimogrede smo pri-
¢a obéutnim podrazitvam.
Toda kijub temu, ko Ze sedi-
mo v avtomobilih, je okrog
nas vse polno prodajalcev, ki
ti skozi okno mole svoje iz-
delke. :

Vrodina pritiska vse boh in
le odprta okna ustvarjajo
znosno podutje,

Mogofen mrhovinar sredi
ceste trga povozeno-Zzival, ko
se vratamo k njemu, ga Sele
preZene brnenje motorja. Cez
¢as pa na obcestnem drevesu

" opazimo jato ptic. V obcest-

nem jarku je ubita in raztr-
ganag Thomsonova gazela z le-
pim rogovjem. Tak$ni prizori
se vrste 3¢ naprej in ustavi-
mo se ob povoZenem noju, ki
So ga mrhovmaaj; Ze preceJ
raznesli,

Ceste, tako kot po vsem
svetu tudi tu jemljejo svoj
davek. Marsikatero povsem
zmali¢eno karoserjio zara$éa
ob cesti grmovje. Blizu tra-
se nove ceste, po kateri se
vozimo, se kaZe-stara maka-
damska testa, ki je bila le
bolj izvoiena kot zgrajena,
saj so le mostovi sledi dela
¢lovekovih rok.

|BUTINAR

Marsikje ob cesti pa‘so z
buldozerji poglobljene jame,
ki so sedaj napolnjene z vo-

" do, to so napajali$éa divjadi

in ¢red Masajcev, ki jih je
ob cesti vse ve¢. Nekajkrat
se ustavimo, vendar nihée ni
dovolil, da ga fotografiramo.

Dalet- na obzorju se grma-
dijo ¢rni oblaki, ki segajo
skoraj do tal; dezevje zaliva
deZelo, ki- se je letos - precej
zakasnilo. ;

Potem pa iznénada na ob-
zoriu zagledamo stolpnico in
obrise mesta, Nasa pot se
koncuje;
pred hotelom je dolgo, zali-
jemo ga z pivom in $e dolgo
mj bodo zvenele njegove be-
sede: »Mislite,-da ste spoznali
dezelo, toda s tem je tako kot
da bi zaznali vonj peéeneg,a
mesa in mislili, da ga tudi Ze-
jeste.« Potem se z Janezom
potikava po ulicah mesta; ko

se vrneva v avlo hotéla pa se

spet sreava s Soferjem.

Dez zaliva mesto, medtem
ko vsi trije sedimo v zakotni
restavraciji ob pivu., Besede
gredo le tezko z jezika, Toda
Sofer, kot da bi prebral naji-
ne misli rece: »Vsakdo kdor

slovo s 3oferjem -

Jozko Pavlica je bil primor-
ski rojak, doma z Branika in
je zbezal v Jugoslavijo men-

-da leta 1932, Ve¢ let je zivel

na Jesenicah in dobro leto
pred vojno se je preselil na

Lubnik. Med prvimi je bil, -

ki je tu zacel vrganizirano
delovati proti okupatorju.

Nemai pa so mu pris$li na .

sled in ko so ga hotelj are-
tirati je pobegnil, toda padel
je pod njihovimi streli. Kodo
na Lubniku so potem zaprli

"Valvasorjeva mama in njeni

dve héerki pa so prevzele v
oskrbo Valvasorjev dom pod
Stolom. Vse tri so bile kma-
lu po prevzemu kocCe Ze po-
vezane s partizani in tudi s
Stevilnimi aktivisti v dolini.
Tako je Tone tu nadaljeval
s svojim aktivnim delom
proti okupatorju, ki se je
stopnjevalo vse do njegove
aretacije. Le dva dnj—pred
tem sva se srecala in izrodil
mi je pozdrave cd mojega
brata .Franca Sodana, ter

naro¢il, da naj opozorim Ni-__

kota Bernarda, da naj Lo
previden, ker je nevarnocst,
da ga aretirajo, ker da je po-
begli borec zacel izdajatj zna-
ne aktiviste, '
Ckoli 15. marca 1943, je
prisla k menj na dom Tone-
tova sestra Berta, Zena po-
kojnega dr. Berglja in "me
prosila, da bi $el po Jesenicah
in morda kaj izvedel, kaj je
s Tonetom. Domenjena sta
namre¢ bila, da pride k njim
na kosilo in” ker ga ni bilo,
jo je zelo skrbelo, kaj je z

je vzljubil to dezelo, se vrne
prej ali kasneje«
Bo veljalo to tudi za nas?
Sredi no¢i pa nas letalo
dvigne pod nebo, razsvetljeno

njim. Vedela fe, da Tone ak-
tivno sodeiuje v borbi proti
ckupatorju, saj je bil tudi
njen moz dr. Franc Bergelj
povezan z osvobodilnim giba-
njem in-je vedkrat nudil po-
mo¢ ranjencem. Tudi on je
bil nekaj tednov za tem are-
tiran, vendar so ga po nekaj -
tednih izpustili in kasneje se
je pridruzil partizanom. Ob

- mojem obhodu nisem niéesar

izvedel, pa¢ pa se je vrnila

Berta in mi povedala, da.so -
Toneta gestapovei ze dopol-

dne aretirali in da je zaprt na

sedezu gestapa,

Tone je bil med prvimi
aretiranci po omenjenj izdaji
in po tezkem zasliSevanju na
gestapu, so ga odpeljali v Be-
gunje. Prepri¢an je bil, da
ne bo ostal Ziv in zato so ga
neprestano glodale misli, ka-
ko bi pobegnil. Samo nekaj
besed sva lahko spregovorila,
ko sva se srefzla na stopni-
cah s prvega v drugo nad-
stropje v begunjskih zaporih. -
Prisepnil mi je, da iS¢e pri-
liko za pobeg. Nj bil sam, ki
je dan in no¢ tuhtal, kako
bi priSel izza debelih zidov
zaporov, a bil je eden redkih
ali celo edini, kateremu. se
je pobeg posretil, Pokojni
Niko Bernard mj je po vojni
pripovedoval, da je Tonetu
pri pobegu pomagal namest-
nik komandanta zaporov ge-
stapovec Guck, ki je menda
imel neke zveze z mnarodno-
osvobodilnim gibanjem in so
ga Nemci sami leta 1944
ustrelili, Vsekakor je Tone

meéto kmalu premine in zju-
traj Ze zremo v naSe gore, ko
se poslavljamo na Brniku,

KONEC

Spominki so vabili kupce ka_x' samt
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skozi glavna vrata za-
seveda - v spremstvu
a2, da je pobegnil. Ob
ivosti StraZarja je de-
vrgel in naglo zbezal

neke hife- im od tod
ke preden se je strazar
zavedel, da bi streljal
. Ceprav so ga iskali

& in okolici ga niso
Bhili in Ze drugi dan je

svajih tovarisih v go-
Kako predan in od-
je bil, vedo povedati
L soborci. Masdcevati se
bl za vse krivice in za

blienia, ki jih je prestal

njegovi sodelavci akii-

sfki so bili takrat areti-

o krivdi pobeglega bor-
pa Se je njegovo Ziv-

@l prekmalu jzteklo. Le-

4 je prisel v- nem3ko
pod javorniSkimi Rov-
padel pod strelom

M-cenega bega smo  se

vy

=4
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&ijc od Litije,

sebno tisti, ki smo To-
jobro poznali, 8¢ kako
plili, Novica se je kaj
azSirila po vseh sobah.
§t. 11, kjer nas je bilo
precej Jesenicanov in
pnov, nam je to pove-
licist Meixner, doma z
b, zveler pa smo to sli-
i tovari$a Kotnika, do-
ki je
pval policijske pse in

zato bolj prosto gibal -

pradbj ter zvedel za
atero novico. Spomin-
Lalezje, kjer je Tone
as spominja na dobre.
ivista, tovari$a in bor-
hterega smo  vsi cenili,
o pa $e- tisti, ki so v
tezkih letih z njim so-
1.

apovaj Drusche, *Cick,
in drugi, ki so v letih

. izognit{ priznanju, dasodhaja:

Wes z{m pnlxko ko je mnesel- okupacije vdrli na Jesenice in
“desj
.- pon

po

odlo¢ali o Zivljenju in smrti
nadih ljudi ter povzrodili na-
Semu ljudstvu toliko gorja in
trpljenja, so ob aretaciji po-
kojnega S&trum flja, Nikola
Bernarda in ostalih 4 areti-
ranceV, v marcu 1943 trdili,
da so uni¢ili leglo banditskih
pomagadev na Jesenicah.
Nemska propaganda je hote-
la prikazati Gorenjsko kot
nemsko deZelo in Slovence,
kot dobre drzayljane velike-
ga nems3kega rajha, seveda z
izjemo stistih, kij
pod vpliv boljdevikov.a Vsa
ta propaganda pa je bilo le
slepilo za pripadnike nemske
narodnosti na Gorenjskem in
pa tudi za tiste nase ljudi,
ki so tej propagandi nasedli,
alj pa se niso znali opredeliti

za parodnoosvobodilno giba- - [

nje. Sicer pa tudj nekateri

gestapovci niso-vel verjeli v’

te laZi. Gestapovec Druchke

je pri zasli€anju nekega are- g

tiranca v aprilu 1943 dejal:
vse kar piSejo je gola laZ, ker
vsi Slovenci ste proti nam,
tudj tisti, ki se nam-hlinijo.
To vam lahko povem sedaj,
ker domov ne pridete veé.
Gestapovec torej ni verjel ¢a.
sopisnim lazem, vedel je, da
odpor vedno bolj naraséa in
da aretacije aktivistov le za-
¢asno ohromijo odpor, ker je
le-ta v polnem zamahu. Tudi
kreisleiter jz Radovljice, ki
je v aprilu sklical zborova-
nje v sedanji giedaliski dvo-
rani, je tu geovoril o areta-
cijah Toneta Strum flja in
ostalih aretirancev na Jeseni-
cah in okolici i se ni mogel

vedno ve¢ zavednih Slovencev
v gozdove in da ‘kljub $tevil-
nim zaretacijam ljudje 3e
vedno podpirajo »bandite«,

Decembrska vstaja v Gornjesavski
dolini

so pridli~

¥ Dopolnitev
Sestavek, ki nas spominja dogodkov v decembru
1, je bil napisan pred dvemi leti. Casovna odmak-

fenost in nekatere premalo preverjene izjave so vpli-
fle, da se je v besedilo vrinilo nekaj napak, katere je

ino v bodoée,
praviti.
Netocnosti so v datumu nastanka Triglavske &ete,
imenih ljudi, ki so vodili prlprave za akcije tega
fera, $e ve€jo nejasnost pa -vnasa porocilo oroznikov
Dovjega. Le-ti so porocilo naplsah take, da so se
1 zadtitili, in da ne bi preve¢ izpadla njihova ne-
dnost. -

Drugi del poro¢ila, ko govori o pobegu oroZnikov je
polnoma neresniten. in prilagojen dogovoru med
enoj, dr. Miho Poto¢nikom in nemskimi oroZniki.
Zaradi obetajocih pemgkih represalij, ¢e oroznikov
bomo izpustili, da bodo pozgali vas Dovje, sem se
ocil, da oroznike izpustimo. V dolino naj bi jih

edel dr. iMha Potoé¢nik; ki je tudi obvladal nem-
0.

ko se bo te dogodke opisovalo —

B Akcija je bila tudi tako izvedena, oroinikom pa je
#o zabi¢ano, da govorijo o ¢imvecjem Stevilu udele-

Cev — partizanov in ¢im manjsi aktivnosti doma-
hov.,

Porotilo dokazuje, da so se orozniki dogovora drzali, '

prav so kasneje zaradi prmcka gestapa neka,tere do-
Ke natanéneje pojasnjevali, saj kot je znano, je prislo
neje do $tevilnih aretacij.

Te dogodke in politi¢no ter wOJaiko oceno celotne
aje je izredno vestno .pripravil Joze Vidic v sestavku
svojo .drugo knjigo in sem se zaradi tega omejil le
krajse pojasnilo, ki sem ga bil kot udeleZenec teh

gEodkov dolzan datj, saj bi lahko bralec brez teh

polnitev lahko dobil napacno sliko dogajanj.
AT Franc Konobelj-Slovenko

#¥ R
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In najbri bi za¥vizgal zares, ko bl ne priSel praw
kar naravnost pred Zelezniskega &uvaja.

-»Stoj, fantl«

Zef se zdrzne in hode stopiti mimo &uvaja, ka-
kor da ¢uvajeve besede ne vel_]ajo njemu, marved
nekomu drugemu.

Toda ¢uvaj ga zgrabi za roko.

»Menda nisi gluh,« ga nahruli in zahteva, da bi ‘

placal kazen.

Zef se zacudi. - -~

»Kazen? Zakaj?«

sMenda ne vidi§ prvi¢ Zeleznice? Hoja ob progi
je prepovedana! Deset dinarjev ali pa pokli¢em po-
licajal«

Zefu postaja vrode, vedno belj vrode.

»Nimam, gospod! Zares nimam! UbeZnik sem.
Primorski ubeZnik,« roti ¢uvaja, ¢uvaj  pa, kakor
da je za vse njegove besede gluh.

sPladajl«

»Pobegnil sem pred fa3isti! Moral sem! Zato mi
oprostite! Na TrZzasko cesto bi rad, pa.. .«

-sKam bi rad?« se oglasi za ¢uvarjevim hrbtom
drug glas, ki zmede tudi ¢uvaja, da se obrne in
dvigne laternico, da bi neznanca bolje videl.

Zef bi ta hip lIahko pobegnil, a ve, da bi ne prisel.

dalec, saj bi ga zgrabil uniformirani &lovek, visok
in plec¢at moski, ki motri Zefa s ¢udnim, ni¢ dobre-
ga obetajo¢im pogledom.

»Ti, Burjevec?«

Cuvajev glas (saj tako se dozdeva Zefu) je tak,
kakor da je ¢uvaj €akal prav tega ¢loveka.

»Torej bo imel zopet teZave s policijo,«x pomisli
Zef in Sele potem opazi, da viscki in plefati mogki
nosi Zelezni¢arsko uniformo.

/
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A O
pa Je prav tako odgovoril z drugim delom domznie
nega gesla: Ce je tako, imava isto pot. .

Zato so Zelezniéarjeve misli popolnoma’ drii_
kakor pri neznanem fantu,.s katerim hod: po uh..@
in Sele Cez cas prnsluhne 'pozor_nf;;e fantovemu prg
povedovanju. - -

»Kaj? Ubeznik si2e — ga vpra§a, ko mu neznad
fant ze drugi¢ pripoveduje o svojem pobegu.

»Da, povedal sem vam Ze.«

»In Primorec?«

»Da,« pritrdi Zef.

Tudi Zeleznicar je anorec Ceprav je v L]ubl
ni ze dvajset let 1n mu je L_]ubljana postala ze zdaw
naj novi dom.’ )

Zef se razveseli, ko zve, da sta z Zeleznitarjem
rojaka, Ceprav je ze]ezméar doma iz Barkovelj, sloi
venskega trzaskega predmestja,

»A jaz scm s Kobariskega,« mu zato sproslena
pripovedujc o domu, o Thateri,-o oéetu, o sebi, o tis
grovcih ..

»Potem si pogumen, f:mt« postane ZelezniCar $e
bolj pozoren in ga $cle zdaj vprasa po imenu.

sZef sem. Zef Stivec.

»Torej Zef?«

»sDa. Strica imam na Trzaskj cesti. Morda ga po
znate? Ugleden c¢evljarski mojster je.«

Ne, Zelezni¢ar ne pozna njegovega strica, Ceprav
sam stanuje na Trzaski cesti.

»Cudno?« bi Zef najraje rekel, a se spomni, da
stric dela Cevlje samo bogatim in uglednim mes$ca
nom in da ‘ljudje, kakor tale prijaznj Zeleznilar
najbrz niso med stri¢evimi naroc¢niki in odjemalc|
Ko bi stric &evlje tudi popravljal, bi morda bil, :

e T
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stricu (tako je nekajkrat msal) se s krpastvom n
treba ukvarjati, ker gospoda nikoli ne daje v popra
vilo obnosenih pcdplatov, marve¢ raje naro¢i nov
par Cevljev po najnovej$i modi.

»Zclezniar je,« se oddahne v upanju, da ga bo
ta ¢lovek razumel in mu pomagal iz neprijetnosti,

mi svobodne domovine. Tud: Zelezni¢arjeve besede
se mu ne zdijo ‘ve¢ izprasujote policijske besede,
marve¢ ¢loveske in polne razumevanja.

- »Ce sem prav slisal, bi rad na TrZasko cesto?«
»Da, gospod. Se nikoli nisem bil v Ljubljani.«
»Ce je tako, imava isto pot,« pravi Zeleznicar.
»Je to on?« malodane 3epetaje vprala cuvaj.
Zef ¢uvajevega vprasanja ne sli§i. A tudi ko bi

ga, bi ne mogel uganiti, kaj je ¢uvaj vprasal. B
»In jaz toliko, da nisem poklical policaja,x se

bogvezakaj ¢uvaj zgrozi.

zef gleda oba zelezniarja in &aka, kaj se bo
zgodilo.

»Ce bi rad na Trzasko cesto, pojdi z menojl« ga
povabi Zeleznidar.

»Prav rad,« se Zef razveselj in hvaleino pogleda
visokega in pledatega Zeleznicarja.

»Vso srelo, Burjevec,« pravi fuvaj, ki je prav
gotovo Zeleznicarjev prijatelj, saj bi drugade 3e ved-
no sitnaril in naposled zares poklical policaja.

Tako meni zase Zef in se zaveda, da ga je prav
ta Zeleznidar, ki se piSe Burjevec, obvaroval pred
peprijetnostmi in novimi nepotrebnimi zapleti. Zef
ne ve, da mu je Zeleznicar sledil Ze od postaje sem,
ker ga je imel za nekoga drugega, za komunisti¢ne-
ga kurirja, ki ga je pricakoval Ze na Jesenicah in ki
bi moral priti prav nocoj 1z Avstrije, a ga ni bilo,
dokler na ljubljanski postajj ni zagledal nekoga, ki
ni odhajal s postaje pri izhodu, marve¢ se je napotil
ob progi,
nocoj ¢uvaj, €élan tajne komunisti¢ne stranke. Zato
se je napotil za njim.

Zef o tem nifesar ne ve in vidi v Zeleznifarju
samo c¢loveka, ki ga je redil ¢uvajevega sitnarjenja
in grozenj s policijo. -
sSam bog vas je poslal,« se Zef zato zahvaljuje,
%eleznitar pa ob teh besedah postane nekam zbegan
in ugane, da se je zmotil, &eprav je fant povedal
domenjeno gesto: Se nikoli nisem bil v Ljubljani, on

ki bi mu prav lahko povzrocila nove tezave z oblast-’

kakor da je obvesfen, da je v ¢uvajnici -

»Ni¢ zato! Nasla ga bova,« pravi Zeleznifar in si
po svoje razlaga Zefov molk.

»Seveda ga bova,« verjame tudi Zef, potem pa
zopet odgovarja na ZelezniCarjeva vpra$anja o Ziw
ljenju na Primorskem.

»Tigrovci so pogumni ljudje,« pravi, potem pa se
zacudi, ko zve, da je Zefu Sele nekaj mesecev ved
kakor petnajst let. Po velikosti ga je imel za starejs
Sega. &

»Res, vsi tako mislijo. Tudi policijski komisar
na Jesenicah me je imel za starejSega.«

»Policijski komisar?« vprasa Zelezni¢ar z nekak®
nim zamolklim prizvokom.

»sNa3 ¢lovek je,« pripoveduje Zef, vendar ne pove
resnice o sre¢anju s policijskim komisarjem, man
ved rece, da se je zatekel k njemu po pomo&, ker
je od nekega starejéega tigrovca, ki je pred poube-
gom veckrat prihajal ¢cz mejo, zvedel, da je ob-
mejni policijski komisar z Jesenic sam tigro.ec,
tigrovec v svobodni domovini, in da slehernemu
rojaku, ¢e je moral kot preganjanec zapustiti doma-
¢e kraje, pomaga pri premagovanju prvih teZav in
pri iskanju zaposlitve,

»Zates?e se zaludj Zelezniar z rahlo posmehlji
vostjo.

»Tako je rekel Peter.«

»Kdo?«

»Tigrovec, o katerem sem vam pripovedoval.«

»Tako? Potem bom moral to povedati nadim ljw
dem, ki se Ze leta morajo prezivljati s priloZnostn:m
delom in ne morejo majli stalne zaposlitve ali pa
bom ¢&ez dva dni, ko se odpeljem zopet na Gorenj-
sko, sam stopil k temu rojaku, Strojevodja sem in
najmanj trikrat na tedenm vozim vlak na Jesenice.

Nisem vedel, da je ta komusar tako dober ¢&lovek,

&eprav ga navidez poznam. Prav gotovo je tudi tebi
ponujal dobro zaposlitev?e -

»Ponujal! Ko bi bil starejsi bi me spravil v slud
bo k policiji.« :
" »K policiji? Ni slabo! . Tam ne poznajo brezpo
selnostil« rece Zeleznitar s ¢udnim poudarkom.

»Da, k policiji.« ) -
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pri delu.

\ 1judi, zagovarjanje in hvala »malemu cloveku iz

Nacrlasnl je (pzredvsem “welika

prizadevanja za debl@kado Zi-
ro racuna podjetja. Dejal je,

da kljub tezavam gleda na to ~

optimisti¢no, seveda s tem, da
bodo tudi vsi zaposleni v Ze-
lezarnj naredili svceje. Ob tem
je opozoril predvsem na veé-
ji red na vseh mivojih, vedjo
Stednjo in vedjo prxzadevno»st

Ob analizi dela te velike
sindikalne organizacije je po-
trebno povedati, da so bile
8tiri komisije, ki so delovale
na raznih pedrodjih zelo pri-
zadevne, med drugim so or-

ganizirali 200 §portnih in re-

&kreacijskih nastopov, V lan-
skem letu so bile upravne
sluzbe v tekmovanju v raznih
Bportnih disciplinah v skupni
uvrstitvi na drugem mestu,
letos pa so trenutno na prI-
vem. Vsako leto organizirajo
tudi izlet.

Delovni sta bilj tudi komi-
sija za socialna vprasanja in
oddihe ter komisija za kultu-
ro. Glede na to, da je za le-
tovanje v Crikvenici vedno
ved interesentov, je bilo pri-
poroleno, naj Se. za prihod-
nje leto v tem kraju nadﬂmﬂ
vel zasebnih sob za nale de-
lavce.

Na obénem zboru so #zvolili
tudi nov 17-¢lanski odbor, ka-
teregs ‘predsednika bo, zara-
di svoje prizadevnosti, ponov-
no Bozo Saotlar, Po kenda-
nem cbénem zboru, so se
udeleZenci na tovariSkem sre-
¢anju prijetno zabavali,

B

ELEKTRODNI OBRAT

Spet sta pretekli dve leti
in tako smo 16. t.m. tudi v
elektrodnem oddelku imeli
redni sindikalni obéni zbor.
Predsednica Valerija JelSovar
je v uvodnem govoru opisala

. Naloge,- ki-si jih je zadal
“sindikalni” odbbr smo v -céloti

1zpoln1h. Pere¢ problem -za
nas so bili v preteklosti
nizki  osebni dohodki v

obratu. Zaradi tega je prislo

tudi do prekinitve dela, kar

pa ni bilo v skladu s statu-
tom, kar kaZze tudi na slabo
poznavanje le-tega. Obrat je
imel teZave tudi z uvbienimi
surovinami, katerih je wvedé-

krat primanjkovalo in zato,

tudi storilnost ni bila naj-
boljsa. Poudarjeno je bilo, da

so bili premalo izkoriséeni
tudi stroji, uvedli pa smo
tudi mekaj novih delovnih

mest. Omenjena je bila tudi
premajhna prizadevnost po-
sameznikov pri delu. Problem
smo imeli tudi s distofo ozi-
roma povrsino zice, ki Se ved-
no ni najboljsa, kar je tudi
vplivalo na naSe dohodke.
Tezave so bile tudi z zasta-
relimi napravami in  stroji
oziroma s pomanjkanjem de-
narja za nakup dragih uvo-
zenih delov. Seveda pod ta-
kimi pogoji ni mogole dose-
gati boljsih rezultatov kot bi
jih, ¢e bi imeli belj moderni-
zirane naprave.

V razpravi smo sozlaiali
z dipl. inZ. Mlakarjem, ki je
dejal, da bi po zgledu drugih
tovarn organizirali interno
posojilo delavcev za potrebno
investiranje. Tovari§ Kokosar
pa je Kkritiziral razsipnost,
oziroma nepravilno ravnanje
z materialom ter dragim uvo-
Zenim praskom, s katerim se
pri nas zelo povr$no ravna.
Tovari§ Mole je dodal, da je

. precej krivde za to v slabem

skladi$éenju in v ljudeh, ki
so pri tem zaposleni.

Po razreSmici staremu od-
boru smo izvolili nov odbor
in -za ‘predsednika Janewa
Kosmaca. Njemu in -odboru
Zelimo pri delu veliko uspeha.

Na obéni zbor smo pova-

-8 sej sindikalnih odborov

Skupna seja dveh
komisij

Komisija za samoupravlja-
nja in komisija za delo s sin-
dikalnimi odbori pri tovar-
niskem odboru osnovne orga-
nizacije sindikata Zelezarne,
sta imeli 5. decembra v sejni
sobji delavskega doma pri Je-
lenu skupno sejo. Clani obeh
komisij so obravmavali prvi
del sklepov sprejetih na ne-
davnji konferenci druZbeno

palitiénih otrc'anizacig Zelezar-
ne, ki se nanafajo na viogo
sindikaine organizacije, Ko-
misiji bosta z delom nadalie-
vali in obravnavali 8e drugi
del sklepov omenjene konfe-

‘rence. O delu cobeh komisi

ter sprejetih stalisCih bomo
Se porocali.

4. seja komisije
za odlikovanje

V petek, 24, novembra, je
bila v sejni sobi Delavskega
doma pri Jelenu 4. seja ko-
misije za odlikovanja pri TO
00 sindikata Zelezarne. Za-
radi kratkega Casovnega ob-
dobja je bilo treba obravna-
vati vsebino dopisa smuéar-
ske zveze Slovenije, ki prosi
za soglasje predlogov za po-
delitev odlikovanj ob prazno-
vanju 50-letnice smucarske
zveze v Jugoslaviji, ki bo 10.
decembra. Predlog je bil
sprejet brez pripomb, pred-
lagani pa so bili JoZe Kaific,
Ciril Pralek in Blavan Ber-
lisk. Komisija je sprejela
predloge za odlikovanje, ki
so jih pripravili sindikalni
odbori v obratih ETE, Javor-

‘Teza 3arzZe (t)

na MeZnarca iz obrata Javor-

-nik I, medtem ko naj sindi-

kalni odbor ETE za Stiri
predloge dostavi $irSo obrag-
Jozitev,

Plavz

Sindikalni odbor obrata
plavZ, je imel v novembru
redno sejo, na kateri so naj-
prej mregledali izpolnjevanje
prej$njih  sklepov. Nato so
dopolnili dnevni red $e z do-
datno to¢koy ki je vsebovala
informaciio o pomenu refe-
renduma za zdruZitev zdrav-
stvenega, zavarovanja delav-
cev in kmetov,

Predsednik sindikalnega od-
bora je obSirneje govoril o
predvidenih spremembah ter
o bododi organizacijski struk.
turi sindikata v Zelezarni.
Dodal je Se nekaj smernic
za delo sindikalne sorganizaci-
je v tovarni, ki bodo Se po-
sebej aktualne ob ustanovitvi
TOZD. Postavljeno je bilo

_ vpraSanje, zakaj se nove
strukture uvajajo najprej sa-

mo v na$i Zelezarni, 3

V drugem delu seje so raz-
pravljali o pripravah za iz-
vedbo obénega zbora, ki bo
v domu Franca Rozmana v
Gozd Mariuljku. O sestavi
kandidatne liste za nov sindi
kalni odbor bodo razpravljali
na prihodnji seji.

Predsednik sindikalnega od.
bora je goveril Se o porocilu,
ki obravnava devetmeselno
poslovanje obrata plav? in Ze-
lezarne in se dalj ¢asa zadr-
7al pri nalogah za leto 1973.
Sindikalnj odbor je menil, da
naj bo plan za leto 1973 po-
stavljen na osnovi dosedanjih
rezultatov. Sicer se strinjajo,
da je osebni dohodek odvisen
od slehernega posameznika in
celotnega obrata. Uspehi so
seveda odvisni tudi od drugih
elementov, zlasti surovin, no-
ve naprave na aglemeraciji
ter samega hoda in dela plav.
za. Ze vel let je obljubljena
bolj kakovostna ruda, ki pa
jo Se nismo dobili. Sindikalni
odber meni, da je treba naj-
prej dobiti kakovestno rudo
in odpraviti pomanjkljivosti
in nato sestaviti plan.

AVSTRIJA. Po avstrijskih podatkih je bilo stanje LD kon-
ventorjev z ozirom na tezo 3arZe in njihovo Stevilo v svetu
sledede:

Stanje konec 1.1962 Stanje konec 1. 1971_

$tev. konv. % Stev. koav. %

0do 30 1 . 12,4 0 0 13
31 do 100 64 72,0 178 51,0
101 do 200 14 15,6 126 36,0
201 do 3000 0 — 6 1,7
Skupaj 89 100,0 350 100,0

.letih in omenjala. $¢ druge
probleme, ki

delo odbora v preteklih dveh

zadevajo mnad

obrat kot celoto. jih skrc

’.U‘porahna spoznanja
iz psihologije  XXI.

bili tudi sodelavke in sode-
lavce, ki so Ze upokojeni in
o) dearili.

NEKAJ Q PROPAGANDI
Nadaljevanj¢ s pre]snje §tevﬂke)

™ Resna propaganda (kot je b11a npr. nakazana
zadnji¢) bo najbolje uspevala tam, kjer ljudje pri-
¢akujejo od tega neke ekonomske ali druge kori-
sti.  (Propagiranje Zidovske okrutnosti, nemoral-
nosti, oholnosti, parazitizma in podobno je naj-
bolje uspevalo tam, kjer so si obetalj pridobiti
razlaS¢eno bogastvo . bogatih Zidov ali nijhove
druzbene in poklicne poloZaje.) Sicer pa smo o tem
podrobneje Ze spregovorili, in sicer v poglaviju
o0 predsodkih.

Vsekakor morajo biti 'cilji propagande &imbolj
podobm ciljem tistih; katerim je propaganda na-

menjena. Zato je v propagandnem materialu tako

¢esto najti sklicevanje na Zivljenje »preprostih«

ljudstva« in podobne.

SPREMINJANJE DE]STEV

Analiza sredstev sovraZne propagande med
II. svetovno vojno je pokazala na nekatere tipicne

L

’:‘lﬂ L o —

nik I. Komisija se je strinja-
la s predlogom za odlkova-
nje Jakoba Celarca in Anto-

nadine, s katerimi se-spreminja .dejstva. Ker sodi-
jo omenjene tehnike spreminjanja dejstev med
temeljna sredstva propagande nasploh, je.seveda
jasno, da se prav tako uporabljajo tudi danes.
Zlasti tisti, ki so bilj med vojno podvrzeni inten-
zivni sovrainikovi propagandi, se bodo ob tem
prebiranju prav gotovo spomnili na konkretne
primere.

1. Najprej je treba omeniti izbor tematike:
propaganda izbira med Stevilnimi dejstvi samo
tista, ki so trenutno najbolj ustrezna, in zavrala
(Filtrira, cenzurira) vsa tista, ki utegnejo kakorkoli
motiti.
resnic velfa za zele pomembno prvino spreminja-
nja objektivnil dejstev.

2. Ce se zgodi, da med mnoiico sicer objektiv-
nih dejstev nikakor ni mogole. najti primernega,
si ga propagandisti enostavno izmislijo. VC€asih se
zatekajo k drobnim lazem, v&asih pa se konstruira

- obsezna zgodba.

3. Zapletene in tefko razumljive resnice se Vv
propagandj ne uporabIJaJo Propagandisti imajo
radi kratka, jedrnata in klena stali$¢a, kar pa je
oblcajno v nasprotJu s stvarno kompleksnostJo

-pojavov. Zato poisejo resitev v poenostavljanju
. {simplifikaciji), kar spet vodi do delnih resnic.

. 4. Propaganda pogosto prikazuje nebistvene
stvari kot bistvene in narobe. To se zlasti lepo od-
raza v vojaskih poro¢ilih, kjer se praviloma prece-

Objavljanje takih polovi¢nih ali Qﬂnih .

Iz tabele je razvidno, da se je v zadnJih desetih letily zelo
povedalo $tevilo LD konvertorjev s teZzo Sarze preko 100 ton.
Najvecji LD konvertorji imajo-zdaj tefo Sarze 300—350 ton
in jih danes Zze obratuje Sest.

njuje sovrainikove izgube, svoje pa podcenjuje.
(Spomnimo se npr. samo nedavne indijsko-paki-
stanske vojne.) ; -

KAKSEN JE VPLIV PROPAGANDE

Z razvojem mnozi¢nih ob¢il, zlasti $e televizije,
se vpliv propagande vsekakor veda, obenem pa se
spreminjajo tudi zunanje oblike propagande. Po-
sebno se po mojem mnenju krepi t. i. maskirana
ali »érnac propaganda, ki v nasprotju z »beloa
propagando skriva cilje, ki jih zZeli doseci. Po
mnenju mnogih avtorjev pa je ravno »{rna« pro-
paganda uspednej$a od »bele«. Asistentka Fakul-
tete za sociologijo, politi¢ne vede in novinarstvo
je pred nedavnim izjavila v radijskem intervjuju,
da imamo pri nas dokaj stare koncepcije razume-
vanja propagande in da Jbomo morali v bodoce
IIUJnO posvetiti ve¢jo pozornost navidezno nedolz-
nim oblikam tujega (sovrazneva) propagiranja, ki
zelo spretno prikriva svoje resnpicne cilje (ob tem
je omenila tudj Mestece Peyvton, komercialne za-
padne reklame (za cigarete) ipd. ter celo racunal-
nistvo). .

Ceprav se smatra, da navadno vpliv propagande

“precenjujemo, je vendarle treba priznati, da druz-

bene vede zaenkrat $e nimajo tofnejsih metod
merjenja njenega vpliva. Razpolacrajo pa z meiodo
analize vsebine, s katero j¢ mogole sorazmerno
dobro zadeti cilje, ki jih propaganda ponuja in
tehnike, ki jih za dosego teh ciljev uporablja.

F. Beldié. dipl. psih.




Na torkovi seji sveta za
druzbeni plan in finance, so
poleg vrste zemljiskih zadev
in proSenj za financéno .po-
moé¢, govorili tudi o zadas-
pem financiranju proradun-
skih potreb obline v prvem
tromesetju prihodnjega leta.
Ker proracun za leto 1973 ne
bo sprejet pred zaCetkom no-
vega leta so tako kot- dovo-
Jjuje zakon in kot je bila
praksa v prej$njih letih, skle-
nili da bodo prorac¢unsko po-
. #troénjo v prvem tromesecju

urejali v visini 25 o %otkov
Jeto$njega proracuna. Tak na-
¢in financiranja bo trajal do
sprejetja proracuna za leto
1973, kar pa mora biti spre-
jeto najkasneje do konca
marca

s

Proratun obéine Jesenice je
po enajstih mesecih leta $e
vedno pod predvidevanji. Ob
- .54 Jkoncu novembra so bili do-
.1 ffhodki proraduna za okroglo

vi 114 odstotkov pod predvide-
.ni~Inim in lahko Ze z gotovo

Istjo trdimo, da postavljeni
plan ne bo dosezen pa Ceprav
.kje mesec december ponavadi
esec, ko se realizacija bi-
tveno popravi. Po posamez-
ih postavkah je davek od
sebnih dohodkov najbliZji
lanu, saj zaostaja -samo za
ober odstotek. Davki od
.Jprometa blaga so pod pred-

idenim za tri in pol odstot-
'ka, medtem ko so dohodki
d taks pod predvidenim kar
‘ka okroglo 26 odstotkov. Tu-
i prispevki za uporabo mest-
ega zemljiséa so pod pred-
idenimi za okroglo 8 odstot-
ov. Zanimiva je $e primerja-
-§a, da je po enajstih mesecih

Jkov manj$a glede na plan,
ot pa je bila lani v, istem’
su. -

Boljsa od proraduna je re-
lizacija dohodkov, ki se v
osebnem odstotku zbirajo
potrebe temeljne izobraze-
lne skupnosti. Zaradi stal-
+ ejsih virov so dohodki celo

e priblizno pol odstotka nad
ohodki, ki so bili predvideni
oncu novembra. -

Zaposleni v trgovskih pod-

. ftith Delikatesa in Zarja so -

na referendumu 19. decem-
a odlod¢ili za zdruZitev v
40 mocnej$e trgovsko pod-
ftie. V troovskem podjetju
likatesa je od 92 zaposle-
glasovalo 90, od teh pa
B je za zdruzitev izreklo 72
poslenih ali 78,3 odstotka.
trgovskem in proizvodnem
djetju Zarja je od 218 za-
slenih glasovalo 213, od teh
g s¢ je 200 izreklo.za zdruZi-

~ali 91,7 odstotka. Podatki
Wtrjujejo, da sta oba kolek-
pravilno razumela pomen
Zitve in boljega jutri¥-
ga dne, zdruZitev pa je
embna tudi za napredek
Weniske trgovine.

d prvotno zami$ljene in
dlagane zdruZitve treh tr-
skih podjetij — Delikate-
Roice in Zarje — sta se
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Retos realizacija za 9 odstot--

JESENISKE NOVICE

dva kolektlva odlocila za
skupno pot.

Zdruzitev bo veljala z
1. januarjem 1973. - ~

V petek 22. decembra hodo

v Kranjski gori izro¢ili svoje-
‘mu namenu novi Garni hotel,
‘kot. depandanso hotela Pri-
sank. Predvidoma ga bodo
pozneje tudi povezali. z po-
kritim hodnikom, saj je od
hotela Prisank oddaljen pri-
blizno 70. metrov. V novem
Garni hotelu bodo sobe z 110
posteljami in pa zajtrkoval-
nica, vse druge usluge pa bo-
do gostje dobili v obstojecih

hotelih, kjer imajo 3e dovolj
gostinskih zmogljivosti. Poleg
tega so pod streho novega
hotela uredili tudi 28 postelj
za zaposlene, predvsem tiste,
ki prihajajo v Kranjsko goro
samo na sezonsko zaposlitev.

V soboto, torej dan po
otvoritvi bodo v novem Gar-
ni hotelu Ze sprejeli prve go-
ste. Tudi sicer so pri hotel-
skem podjetju Gorenjka po-
vedali, da imajo za letasnjo
zimsko sezono oddane vse
razpolozZljive postelje, tako
da si-obetajo dobro sezono.
Trenutno jih skrbi le sneg,
brez snega pa v Kranjski go-
ri ni pravega vzdusja.

njegov Castni ¢lan.

prejsnjih let. Pravi,

in vnuki,

| ilatopoméenca Neé
~ . s Koroske Bele

Pred kratkim sta praznovala 50-letnico skupnega
Zivljenja Marija in Mihael No¢ s Koroske Bele. Ob
njuni zlatj poroki so- jima otrocj pripravili prijetno
praznovanje, pravita pa, da sta bila zelo presenecenha
-in obenem vesela ob lepih besedah in lepem sprejemu,

~ ki so jima ga pripravili na obdinski skupscini.

Marija in Mihael sta domadina, Mihael s Koroske
Bele, Marija pa z Javornika. Ko sta se porodila, je
bilo Mariji enaindvajset, Mihaelu pa osemindvajset let.
V zakonu se jima je rodilo enajst otrok, od katdrih
jih je ostalo.Zivih le sedem. Mihael je 40 let sluZzboval
v Zelezarni kot vesten in priden kljufavnicar, Marija
pa je doma skrbno gospodinjila Stevilni druZini.
zacetku 1. svetovne vojne je od3el Miha na fronto,
bil je na Koro$kem, Tirolah na Dunaju, dve leti pa v
tovarni orozja na Cefkem. Ko se je_ 1918, leta vrnil
domov, je nade! pozgan dom, sam pravi,
nitj robca ve¢. Hitro se je lotil obnove svcje domadije

- in si sezidal lep dom, zase in za svojo druZino. Mihael
je zelo rad zahajal v hribe, z njim je velkrat odsla
tudi njegova Zena, zbiral je star denar in bil zvest
¢lan domacdega gasilskega dru$tva, katerega ¢lan je bil
Ze tedaj, ko. je bil star dvaindvajset let, danes pa je

Danes sta Marija in Mihael Se zelo trdnega zdravja,
posebno mati Marija, ki je prijazna, vesela Zenska in
prav ni¢ ne kaze svojih sedemdeset let. Rada se posali,
pogovori in se $Se zelo dobro spominja vseh dogodkov
da se z Mihom nista nikoli resno
prepirala, ¢e pa sta se kdaj, je bilo potrebno, kajti le
tako sta bila lahko pozneje spet dobra prijatelja. Danes
ju zelo pogosto obiicejo otroci, $e posebno pa vnukinje
ki jih imata kar -deset. Vesela sta, da jesen
zivljenja prezivljata v miru, -zadovoljstvu in srefi. Se
mnogo sre&nih dni pa jima iskreno Zelimo tudi mi.

Ot

da ni naSel

~ - - D.Sedej

Povecali in predelali bodo

dosedango stavbo vrtca

Vzgojno va:rstvem zavod
Julka Pibernik, obstoji na Je-
senicah Ze od 13. oktobra
1947. Najprej je bil to vrtec
Sonja Zupanti¢, ki je bil pod
neposredno upravo Zelezarne.

Takrat so za 40 varovancev

skrbele 3tiri vzgojiteljice.
- Danes prihaja v to ustano-
vo, ki deluje v okviru Te-
meljne skupnosti otrodkega
varstva 154 otrok, 24 pa jih
je %e v prostorih oddelka
Podmezakljo. Glede na io, da
je bilo v neposredni bliZini
zgrajenih - pet stolpnic in da
se &tevilo zaposlenith Zena
stalno poveduje, je nujno po-
vetatj zmogljivosti vrtca.
Pri Temeljni skupnosti
otroskeva varstva so se odlo-

~ -

Gili, .da bodo s pomodjo ob-
¢ine in nekaj posojila v pri-
hodnjem letu, poleg sedanje
stare nefunkcionalne stavbe,
postavili nove paviljonske
prostore. V njih bo prostora
Zza priblizno 200 varovancev
od tega tudj za pribliZno 20
dojenckov.

Nove paviljonske prostore
so Ze zaleli graditi severno
od sedanje zgradbe, Doslej
so ‘naredili jzkop in pripelja-
i nekaj posebnega gradiva, V
novih prostorih bo Sest igral-
nic, v stari stavbi pa bodo
prostore uredili belj funkcio-
nalno, kot so bili doslej.

- , . B.

‘
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liiSke obCcine

Na seji obeh zborov obtinske skupicine, ki je bila v sredo,
so odborniki obravnavali orgamzacuo partxzanske enote za
obmocje obcine Radovljica in Jesenice in poslusali porocﬂo
$taba te enote, ki so ga pozitivno ocenili. Sprejet je odlok
o dopolmhh in spremembah statuta.

T3

e 0o 0 ) 1
\Y% pc_)nedeljek so na 2. seji krajevne konference SZDL
Radovljica ocenili delo izvrSnega odbora in organov konfe-

rence ter delo krajevne skupnosti. V zivahni razprav1 so ¢land -

konference izrekli. ve¢ kriti¢nih pripomb na radun nesamoe
stojnosti in neudinkovitosti krajevne organizacije in KS,

sprico neposrednega odlodanja obéinske skupicine o kraJev-
nih zadevah. . :
[ :

Obcinski odbor ZB prostovoljcev za severno mejo 1918-1920
je v sredo priredil v domu upokojencev v Radovljici sve¢ano
proslavo v pocastitev dneva JLA. V programu so sodelovali:
pevski zbor Drudtva upokojencev, recitatorji in udenci glas-
bene 3ole. Na proslavi so sprejeli protestno resolucijo ob
dogodkih na KoroS$kem.

o 0o @

Leto$nji praznik armade — 22, december — so sveano
proslavili v krajevnih organizacijah ZZB in ZVRS na Bledu,
Bohinju, v Radovljici in Podnartu. Njihovi predstavmkl pa so
se udelezili slovesnosti v vo_msmcah v Radovl_)xc1 in BOhlankl
Beli. .

o o o

Pred praznikom JLA so se mladi pomerili z vojaki v raz-
li¢nih $partnih panogah. Mladinski aktiv v Gorjah je organi-
ziral tekmovanje v namiznem tenisu, strelsko tekmovanje
mladinska org. JLA na Boh. Beli, odbojkarski turnir mla-
dinski aktiv Krope in Sahovski turnir mladinski aktiv_ Ljubno.

Predsedstvo obcmske konference ZM je obravnavalo pri-
prave za kadrovske spremembe v mladinskih vodstvih v ob-
¢ini. Sprejet je sklep, da po vseh aktivih zaénejo takoj evi-
dentirati kandidate za funkcije v predsedstvu ob¢inske kon-
ference ZM. -

e o o

Na poklicni §o]1 kovinske stroke v Radov131c1 so vleraj
na ustanovni konferenci ustanovili mladinski aktiv in izbrali
vodstvo, Solo obiskuje blizu 100 ulencev. >

o o o I o !

- Na ponedeljkovem posvetu ¢lanov vseh svetov pri ob&inski

skupscini so sklenili, 'da se skup3¢ini priporodi sprejetje

odloka o akcijskem programu stanovanjske izgradnje v obé&ini

za obdobje 1972—1976 in imenovanje iniciativiega odbora za
ustanovitev samoupravne stanovanjske skupnosti.

! o o !

Svet za blagovni promet je v torek obravnaval porodile

o delu Gostinskega 3olskega centra Bled, odredbo o druzbeni

kontroli cen, predlog cen za komunalne storitve, Razpravl,)ah .

so\tudi o razvoju- kmeckega tunzma.
- . e o o

Zvezna konferenca SZDL je za uspehe v krajevni samos
upravi in druzbeni dejavnosti véeraj svefano podelila v Beo-
gradu posebno priznanje krajevni skupnosti Kopnvmk—Gor-
Juse. Cw

y . e e @ . ,

Trgovsko podjetje Murka iz Lesc je prva trgovska delovna
organizacija na Gorenjskem in druga v Sloveniji, ki je spre-
jela srednjeroéni program razvoja. Program obsega 234 strand
teksta, tabel in grafiénih pnkazov -

Na javni tribuni krajevne konference SZDL v Bohinjski
Bistrici prej$nji teden so v prisotnosti predstavnikov skup-
S¢ine in Zelezni$kega transportnega podjetja iz Ljubljane,
ebcani zahtevali odgovore na vpra$anja perspektivmega nalrta
turistiéne izgradnje Kobla in Bohinjske Bistrice. Sklenili s@
povabiii nove interesente k uresnievanju tega programa.

-Gostinski objekt, ki ga je brez dovoljenja gradil zasebnik ~
Ureve na Zatrniku, bodo po sklepu ob¢inske skupitine proe-
dali druzbeni delovni organizaciji. Da bi ga zad¢itiki pted
propadan_]em, ga bodo pokrili s streho.

V torek je Mestno gledah§ée iz Ljubljane’ upnzorﬂo \ K
Radovljici Ayckboumovo komedJJo Ljubezen druge polovice,
namesto Dame iz Maxima, ki je zaradi dolezni igralcev mo- _
rala odpastx. .

) "

Novice izradov=

L -



A""Trie jmé 'iaposlemh \Y obcmi" brez

-V ponedeljek, 18. decembra, je predsednica Mara Taler skli-
cala razdirjeno sejo izvrinega odbora oblinske konference
SZDL Jesenice in predlagala v obravnavo uresnifevanje ustav-

nih dopolnil v obégini.

Na seji je polég nekaterih predstav-

‘nikov delovnih organizacij, krajevnih organizacij in poslan-

cev,

sodeloval tudi podpredsednik republiske konference
SZDL Vlado Beznik s sodelavci.

Ker je 26, decembra pred-

videna seja republiske konference SZDL po vprasanju ures-
nicevanja ustavnih dopolnil in o nalogah SZDL v zvezi s tem,
so v teh dneh v vseh obéinah podobne seje, na katerih
kriticno ocenjujejo uresnifevanje ustavnih dopolnil, kar naj
bi bila konkretna izhodiS¢a na sgji republiSke konference.
V uvodnih mislih predsednice Talerjeve, v-katerih je pouda-
rila osnovne naloge SZDL v danasnjem politiénem trenutku,
ki so po pismu predsednika Tita in izvrS$nega biroja pred-
sedstva ZKJ, po 36. seji predsedstva ZXJ in 29. seji CK ZKS
zelo jasne, .je sledila razgibana razprava, iz katere v nada-
ljevanju povzemamo najpomembnejse misli.

O uresnievanju ustavnih
dopolnil v Zelezarni je govo-
ril Dugan Stare, ki je orisal
skoraj enoletno pripravo na
“ustanavljanje temeljnih orga-
nizacij zdruZenega dela v Ze-
lezarni, ki je bila 15. decem-
bra zakljuena z javno raz-
pravo- delovnega kolektiva.
Se v tem mesecu bo delavski
svet podjetja sprejel ugoto-
vitveni sklep kako so se de-
lovne skupine opredelile gle-
de Stevila TOZD, izvoljeni
-predstavniki v delovnih sku-
pinah pa bodo podpisali do-
kument o ustanovitvi TOZD.
Do konca februarja 1973 mo-
ra biti v kolektivu zakljucena
javna razprava o temeljnem
samoupravnem sporazumu in
razprava ter sprejem statu-
tarnega sklepa o strukturi sa-
mouprave in pristojnosti sa-
moupravnih organov v pre-
hodnem obdobju do izdelave
novega statuta. Priprave in
izvedba volitev ter konstitu-
iranje v TOZD in skupnih sa-
moupravnih organov v Zele-
zarni pa mora biti zakljucena

do 31. maja 1973. V vsem tem .

obdobju so se pojavile tudi
razli¢ne dileme in neskladja,
ki bodo brez dvoma prisotna
tudi v prihodnje, vendar pa
nam je pri tem v veliko opo-

* ro dosledna uresnicitev XV,

. ustavnega dopolnila, je za-
kljucil Dudan Stare.

Anton Strajner je navzole
seznanil o dosedanjih pripra-
vah za zdruzitev trgovskega

in proizvodnega podjetja Zar-

ja in trgovskega podjetja
Delikatesa in o pripravah za
bododo samoupravno organi-
ziranost zdruZenega podjetja.
Predvidevajo Stiri temeljne-
organizacije zdruZenega dela
— Specerijske trgovine, ma-
nufakturne trgovine, proiz-
vodni obrat in skupne sluzbe.
K sodelovanju je bilo pova-
"bljeno tudi trgovsko podjetje
Ro#ca, ki pa se ni odzvaia
oziroma na vabilo splon ni
reagiralal. Ko to porocdamo,
sta se delovna kolektiva TPP
Zarja in TP Delikatesa na ve-
ferendumu 19. t. m. z veliko
veéi;'xo 7e odlotila za zdruZi-
tev.’

O prizadevaniih, *eZavah in
dilemah pri uresniCevarju

12 - :

dopolnil v zavarovalnici Sa-
va je govoril Joze Stare.
Princip, ki ga pri uresnicitvi
svojih ciljev morajo zasledo-
vati je, da 2z zavarovalnimi
sredstvi morajo upravljati ti-
sti, ki jih v proizvodnem
procesu ustvarjajo, to je za-
varovanci. V projektu predvi-

devajo tri rizi¢ne skupnosti .

zavarovancev -— Zivljenjski,
avtomobilski in drugi zavaro-
vanci. Obstoji pa Se dilema
na kak3nem nivoju naj bo
organizirano upravljanje za-
varovancev, ali na nivoju ali
baze oziroma poslovne enote,
ali mna .nivoju regije.
seniSka poslovna encta se
zavzema, da bi bilo to v bazi,
razen tega pa tudi za to, da
bi vsaka od 15 poslovnih enot

Save na Slovenskem pred-
stavljgala TOZD, plus TOZD
skupnih sluzb.

‘Predsednik  komisije za
druzbenoekonomske - odnose
pri oblinskem komiteju ZKS
France Taler je poudaril, da
je gospodarstvo in njegova
struktura v ob¢lini razdroblje-
na in zelo specifiéna. Ko so
v komisiji analizirali struk-
turno gospodarstvo v obdini,
so lesto opredelili v tri gru-
pe:

— VvV prvo grupo so uvrstili
11 delovnih organizacij s se-
dezem v obdini, ki skupaj,
vkljuéno z Zelezarno (5600)
zaposlujejo okrog 7000 delav-
cev. V teh organizacijah bi
lahko razpravljali o dveh ali
ve¢ temeljnih organizacij
zdruzenega dela;

— v drugo grupo so razpo-
redili nadaljnjih 11 delovnih
organizacij, - ki skupaj aima-
jo niti 1000 zaposlenih;

— v tretjo grupo pa uvr-
S¢ajo prek 40 delovnih enot,
ki imajo sedeZ oziroma ma-
ticno podjetje izven Jesenic.

" To so delovni kolektivi od

4—6 do 700 zaposlenih. V
mnogih od teh ‘enot ni ni-
kakrSnega samoupravljanja,
niti nimajo svojih politiénih
organizacij in imajo mnanje
obdinske politiéne strukture
zelo malo, ali pa sploh ni-
kakrinega vpliva. Med temi
enotami se edino konkretno
pogovarjajo o ustanavljanju
TOZD v dislociranih enotah
v turisti¢no prometnem pod-

o .

Je- .

_socialni diferenciaciji

jetju VIATOR in gradbenem
podjetju GRADIS, v drugih
pa o tem sploh $e ni govora,

- Ceprav nekatere dislocirane

enote predstavljajo velike de-
lovne grupacije.

Zelo kritiéno se je govornik
zadrzal pri Zeleznici in dejal,
da okrog 600 zaposlenih Za-
lezni¢arjev na Jesenicah ni-
ma nikakr$nih samoupravnih
pravic. Tudi njihove teznje o
astanavljanju TOZD na nivo-
ju Slovenije po strokah, ni.
SO sprejemljive.

France Pintar je govoril o
organiziranosti krajevne sa-
mouprave, ki zajema 11 kra-
jevnih skupnosti, od tega §ti-
Ti na mestnem obmodju. Ob
tem je dejal, da imajo obéa-
ni moznost sodelovanja in
odlo¢anja v okviru svojih
materialnih moznosti. Ko ie
razlozil kako se oblikuje ma-
terialna osnova Kkrajevnih
skupnosti je dejal, da so KS
premalo posegale na tista ob-
mocja, ki imajo 8ir$i druzbe-
ni pomen. Vpliv in orvamzl-
ranost ob¢anov Je bila dovolj
prisotna in vedja tam, kjer
se je krajevna samouprava

" povezala z ostalimj dejavniki

na terenu. Seveda pa je ak-

PriZadevania za boljse delo
- Zveze komunistov

tivnost KS odvisna tudi od
obdinske skupsdéine in njenih
organov. Vsekakor pa je do-
seZen doloden napredek kra-
jevne samouprave, ki se od-
raza v dogovarjanju in spo-
razumevanju med krajevno
skupnostjo in drugimi part-
nerji ob posameznih akcijah.
Potrebni pa bodo Se nadaljnji
napori za vsebinsko bolj po-
clobljeno delo krajevne sa-
mouprave, je zakljulil Fran-
ce Pintar.

Vse preved govorimo o
pravnih  formulacijah  pri
ustanavljanju TOZD in pre-
malo o vsebini presnifevanja
ustavnih dopolnil, je dejal
sekretar obcinskega komiteja
ZKS Jesenice Stefan Nemec.
Omenil je primer komunal-
nega podjetja Kovinar, v ka-
terem bi lahko imeli tri
TOZD, seveda z razli¢no aku-
mulacijsko stopnjo, - ker je
tudi poslovni predmet razli-
¢en. Enostranska informacija
pa delavcem daje vtis, da bo-
do z ustanovitvijo TOZD ne-
kateri delavci postavljeni v
slabsi polozaj v vedjo social-
‘no nesigurnost itd. in razum-
ljivo, da bodo delavci proti.
Govoril je tudi o dislociranih

V torek je sekretar Stefan Nemc sklical 15. sejo komiteja ob-
¢inske konference ZKS Jesenjce, na kateri so razpravljali o
predlogu sklepov 4. seje obé¢inske konference ZKS in sprejeli
sklep o ustanovitvi aktiva komunistev — delavcev.

Predlog sklepov, ki ga je
pripravila posebna delovna
skupina, je sestavljen iz veC
poglavij. Najprej govorijo
sklepi o utrditvi in pomladi-
tvi organizacije Zveze komu-
nistov v ob¢ini Jesenice, na-
to pa o gospodarskem razvo-
ju in stabilizaciji, o razvoju
samoupravljanja in uresnice-
vanja ustavnih sprememb, o
in o
kadrovski politiki. Reorgani-
zacija obéinske organizacije
‘Zveze komunistov bo teme-
ljita na pr1nc1pu da mora
biti organizacija ZX v vsaki
temeljni organizaciji zdruZe-
nega dela in v vsaki krajevni
skupnosti. Komisija za orga-
‘niziranost in razvoj bo jzde-
lala ‘organizacijski pred]og
do 10. januarja, komisija za
kadrovsko politiko pa bo- pri-
pravila ustrezne kadrovske
resitve do 20. januarja.

Clani komiteja so tudi te-
meljito razpravljali o gaspo-
darstvu v ob&ini. Sklenili so,
da se bo obéinska konferenca
Zveze komunistov sestala naj-
kasneje do 31.januarja 1973,
ko bo razpravljala o izhodi-
§¢ih gospodarjenja v letu
1973. Nato so spregovorili o
programu srednjerofnega raz-
voja obdine Jesenice do leta

1989, ki ga bodo sluzbe skup-
§¢ine obdine pripravile do
30. aprila 1973, vseboval pa bo
program razvoja primarne,
sekundarne,
kvartalne dejavnosti. V raz-
pravi o programu srednjeroc-

nega, razvoja bo treba razci--

stiti tudi vprasSanja. kot so
razvoj nove industrije v ob-
¢ini, integracijske procese na
podrod¢ju industrije, trgovine
in gostinstva, razvoj 3olstva
in 3e nekatera druga vprasa-
nja.

Sklepi, ki govorijo o razvo-
ju samoupravljanja in uresni-
¢evanju ustavnih sprememb,
nalagajo delovnim organiza-
cijam, da takoj zacnejo z de-
lom na formiranju TOZD in
poglabljanju - samoupravnih
odnosov, &e tega doslej Se ni-

"so storile. Isto velja tudi za

dislocirane enote. Hkrafi za-
htevajo sklepi, da se zatne z
uresnifevanjem ustavnih do-
polnil tudi v necospodarstvu
Posebej so omenjene samo-
upravne interesne skupnosti
na podro¢ju $olstva, kulture,
otro$kega varstva in siano-
vanjskega gospodarstva ter
zdravstvo.

Na seji komiteja so ugoto-
vili v zvezi s socialno diferen-
ciacijo, da je %e izdelan pred-

terciarne in - -

- Zato bodo na prihodnjih j

enotah, pri Cemer Je,,_omeml
obrat Iskre na Bldjski Do
bravi z okrog 400 zaposlenih,
ki so brez samoupravnih pra.
vic. Posebno poglavje pa v
samoupravnem razvoju pred.
stavljajo samoupravne inte.
resne skupnosti — temeljna
izobrazevalna skupnost, kul-
turna skupnost, skupnostf
otroskega varstva — katerim
bo potrebno posvetiti posebno
pozornost, je zakljugil sekre.
tar.

Albin Kobentar je dejal, da
imamo pri nas take delovne
organizacije in javne slu’be,
kjer eni upravljajo s sred.
stvi, drugi pa s problemi
Med temi so predvsem disl
cirani obrati in javne sluzbe
kjer Se nismo premagali prof
racunskega vpliva delitve p
nekih predhodnih sporazu
mih, utrjenih normativih itd
pri ¢emer je vpra$ljiv razvoj
samouprave znotraj Sol. Za
drzal se je tudi pri polozaj
posameznih zavodov, druste
in organizacij ter posamezni
kov v okviru interesnih sku
nosti. Navedel je primer p
polne izkljudenosti vzgojneg
zavoda pri investicijskem vla

(Nadalj. na 13, str.)

log socialnega programa ol
¢ine, ki pa mu je treba zar
di nijegave pomembnosti p
svetiti posebno sejo. Zaved
ti se namre¢ moramo, da |
to lahko tudi dvorezen me
saj bo treba sredstva,
jih zahteva sacialni progra
od nekod vzeti.

Med sklepi o kadrovski
litiki je treba omenitj zlas
tistega, ki govori, da ne mo
nihce biti vodilni ali vodsty
ni delavec, e se ni iskre
opredelil za samoupravni
stem in ni pripravljen r
vijati demokrati¢nih- samn
upravnih odnosov.

Clani komiteja so Se me
li, da se morajo temelji
pomeniti tudi o delu in dd
vanju znotraj obdinske orj
nizacije Zveze komunist

ti

jah analizirali delo konfer
ce, lastno delo, delo komis
delo aktivov in organiza
ZK. Pegledati bo treba, ki
ri komunisti aktivno sode
jejo pri delu Zveze komu
stov in kateri so ostali paj
ni. Ugotoviti je treba tu
kako deluje’ informiranje
organov k ¢lanstvu ZK |
obratni smeri. Posebna s
bo veljala idejno politicn
usposabljanju, ker se ugof
lja, da klub resnim sklep
in iniciativam na tem 7p

oo ogYB
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Tretina
zaposlenih...
(Nadalj. z 12; str.) ;

skupnost.

O tem, kako se v posamez-
hih delovnih organizacijah
bripravljajo na uresnicitev
istavnih dopolnil, je navzo-
ke informiral predsednik ob-
tinskega sindikalnega _sveta
Anton Groselj. Janko Burnik
pa je govoril o druzbenih de-
JaVI’lOStlh v katerih je v ob-
kini zaposlenih okrog 1300
ljudi in med katerimi sta
najmodnej$i bolnica Jesenice
in zdravstveni dom Jesenice,
ki ima dislocirane enote, kjer
naj bi se po teritorialnem
principu ustanavljale temelj-

dela oziroma osnovne samo-
upravne celice.

Podpredsednik republiske
konference SZDL Vlado Bez-
nik je obrazlozil namen seje
republiske konference in po-

ludaril motive, ki so nareko-

vali, da se na dnevni red seje
uvrsti vpraSanje uresniceva-
nja ustavnih dopolnil Dejst\,o

V razvoj
Sol..Za
poloZaj

druste

sameznis
iih skupy
imer po
zgojnega
kem vla;
13, str.)

nosti p ni,

Zaveda

ovskl p

i vodstv
il iskren
pravni §

u ZK in]

je, da je preteklo 7e leto in
pol od spreJema zveznih in
leto dni od sprejema republi-
$kih ustavnih dopolnil ter da
se dopolnila prepodasi ures-
nicujejo ob bolj prisotnem
formalnem uresnifevanju
ustavnih dopolnil kakor po-
globljene vsebinske preobraz-
be samoupravljanja. Iz vsega
tega lahko. seja potegne tako
pozitivne, kakor mnegativne
ugotovitve in zakljucke. K te-
mu, je dejal, nas zavezuje se-
danji politiéni trenutek, da
bolj kriti¢no pogledamo na
to kar je. Ze dosedanje ugo-
tovitve nas namrel opozarja-
jo, da smo pri tem delu pre-
malo povezani in organizira-
da se zato enako delijo
tud1 ucmkl in da so neustrez-

ga. Zato naj bo seja konfe-
rence SZDL Slovenije le eden
od polititnih dogodkov Vv
stalni politi¢ni  aktivnosti
SZDL, politiéni pogled na
plehOJeno pot, pogled na do-
bre in slabe strani. Z nega-
tivnimi pojavi moramo obra-
Eunati, zakljucki seje konfe-
rence pa morajo postati poli-
tiéni program vse slovenske
druzbe. Podpredsednix Bez-
nik je omenjal nekatere ne-
gativne pojave, ki so prisotni
pri uresni¢evanju ustavnih
dopolnil in poudaril, da seda-
nji ¢as mora predstavl]atl
plebiscitarno bitko za samo-
upravljanje, s katero bomo
mobilizirali delavce in obda-
ne. Govoril je tudi o nadalj-

.nem razvoju krajevne samo-

uprave in zakljudil, da bomo
samo dobro organizirani in v
enotni akciji wuresni¢ili Ze
sprejeta ustavna dopolnila,
kakor tista, ki bodo sledila.
V zadnjem delu seje so so-
glasali, da se ustanovi ustav-
no statutarna kcmisija, veri-
ficirali %0 odgovore na vpra-
$anja o delovanju SZDL v
oblini in sprejeli pismo; de-
lovnim in drugim organizaci-
jam, da naj ve¢ pozornosti
Posvetijo predlaganju zasluz-
nih_delavéev in obcanov za
drzavno odlikovanie.

gan]ll v zavod, o demer iz- -
Kljuéno odloca le mteresna

ne ordamzacue zdruzeneﬂ'i.

Pevcl iz Trbovelj
navdusili

Po nekajletnem premoru,
ki je sledil velletnemu zelo
tesnemu sodelovanju med
trboveljskimi in jeseni$kimi
Svobodasi, smo v soboto 16.
decembra v gledaliski dvora-
ni na Jesenicah pozdravili
zelo kakovostni meSani pev-
ski zbor Slavéek DPD Svo-
boda Trbovlje center. Ze
samo ime spominja na ne-
kdaj mednarodno znani ka-
kovostni otroski pevski zbor
Slavéek — zbor rudarskih
otrok iz Trbovelj. V 50-¢lan-
skem meSanem pevskem zbo-
ru, ki nas je s svojim petjem
navdusil, ¢eprav je bil zaradi
obolelosti nekaterih - pevcev
okrnjen, je Se precej pevcev,
ki so s Slavékom pred leti
ponesli kakovostno - pesem v
svet. Prav ni¢ ni pretirana

ugotovitev poslusalcev, ki so.

napolnili dvorano, da Ze zeld
dolgo nismo na Jesenicah po-
sludali tako kakovostnega
petja meSanega pevskega
zbora. Pevci s Trbovelj so
nas prijetno presenetili z iz-
redno kakovostnim petjem in
skrbno izbranim ter zahtev-
nim programom, ki sta ga
zelo prijetno povezovala na-
povedovalca —
pevec.

Ze po pozdravni pesmi —
Zdravica — Ubalda Vrabca,
je bil vzpostavljen stik med
zborom in zelo pozornim in
hvaleznim ob¢instvom. Zbo-
rovodja JoZe Skrinar, je z
izredno tankocutnostjo in
avtoritativno vodil " zbor, v

Kolektiv gledalis¢a Tone
Cufar na Jesenicah je za vse
otroke — mlade in stare —
pripravil pravljico s petjem,

ki jo je napisal Smiljan
ROZMAN: »CUDEZNI PI-
SALNI STROJCEKc«. Scensko

glasbo je napisal znani skla-
datelj zabavnih melodij dr.
Urban Koder.

Kot v vseh pravljlcah na-
stopajo tudi tu: kralj, mini-
ster, general, kraljevi¢, dvor-
na gospodinja, dvorni pesnik,
kralji¢na s spremstvom, pre-
brisani kraljev1 sluga in vo-
jak.

Kralj Bum s svojim mini-
strom. Skribarjem jn genera-
lom Paradnikom z vojsko, ki
§teje samo enega vojaka in

enega rezervista pesnika Ro-

Zico, oblega vsak dan s to-
povskimi streli svojega sose-
da, kralja Bumbuma. To je
pad tradicija in njegovo dnev-
no opravilo. Razen spanja in
slasti do dobrih jedi, kralj
tako ‘ali tako drugih skrbi ni-
ma, Minister Skribar skrbno
sedteva drevesa, ki jih podre
zdaj kralj Bum kralju Bum-
bumu in kralj Bumbum kra-
lju Bumu, ter tako ugotay-
lja, kdo je na boljsem.

Kaj pa ima pri tem opra-
viti »&udezni pisalni stroj-

* medvojno

pevka in .

. vac,

katerem je tudi precej mladih
pevcev. Vse pesmi ne glede,
da so bile ene bolj, druge
manj znane poslusalcem, so
le-ti z enako pozornostjo in
hvaleznostjo sprejemali ce-
loten program. Ob srecanju
s trboveljskimi pevci smo
¢utili najbrz vsi enako, da je
povezanost delavskega razre-
da in delovnih ljudi Trbovelj
in Jesenice, ki sega Ze v
skupno razredno
borbo, Se vedno enako Ziva
in pristna, ter da je kultura,
predvsem pa zlahtna pesem
zelo pomemben element na-

~dal jnega povezovanja.

V odmoru med prvim in
drugim delom, je goste in
prijatelje iz Trbovelj v ime-
nu organizatorjev — Zveze

-kulturno prosvetnih organi-

zacij obdine Jesenice in mo-
Skega pevskega zbora Jeklar,
pozdravil JoZza Varl in jim
izroc¢il spominsko darilo. V
spomin na srecanje Ppa SO

gostje iz Trbovelj poklonili.

svo] simbol: rudarsko sve-
tilko in gramofonsko plosco
s posnetki svojega zbora.

Po velerji v kazini, je bilo
kratko, toda prijetno prija-
teljsko srecanje z dogovorom
za januarska gostovanja mo-
$kega pevskega zbora Jeklar
v Trbovljah. Pevci pri Jeklar-
ju se bodo morali zelo po-
truditi, da bodo tudi v kako-
vostnem pogledu vrnili ¢im-
bolj enakovreden glasbem
uZitek Trbovljam.

leto
iISCU ...

Cek«? To boste izvedeli ob
uprizoritvi.

Pri tem sodelujejo clani
gledaliséa T. Cufar: Oto Ger-
dej, Nace Smolej, Ivan Ber-
lot, Vera Smukavieva, Igor
8krlj, Branka Tusarjeva,
Drago Suligoj, Samo Resko-
Stane Hribar, Lidija
Kerzanova, Karmen Starceva.
Irena Sodjeva in Jelka Ku-
sterlova. Rezija: Stanka Ger-
Sakova, Scena: Joze Bedic.

Sodelujodi Zele, da bi se ob
uprizoritvi zabavne pravljice
prisréno zabavali vsi »otroci«
do sedemdesetega leta staro-
-sti.

JEZIKOVNI POGOVORI

Dolgo je Ze tega, ko smo bili zadnji¢ skupaj, toda kdor
zasleduje naSo rubriko, se bo zlahka spomnil, da smo nazad-
nje govorili o tem, kako napiSemo pismo in kako ga ne sme-
mo, kako naj oblikujemo razli¢éne prosnje, veckrat pa je treba

poleg pro§nje napisati Ze Zivljenjepis. To je predvsem takrat, |

ko prosimo za novo sluzbo ali kakr$nokoli nadaljevanje Sola-
nja. zwlgen_‘epxs naj ne bo predolg in preveé splosen, v njem
morajo biti zapisana dejstva:

1. Ime in priimek (pri Zenskah dekliski prumek)

2. Datum in kraj rojstva, ime oceta in matere (dekliski pri-

- imek mater)

. Sedanji naslov .

. Poreklo ‘ -

Socialni izvor :

. Vse vrste Solanja in uspehi

. Strokovnost

. Kdaj in zakaj si se odlof£il za ta pokhc oziroma sclo

. Zakaj prosi§ za sluZbo oziroma nadaljnje Solanje na tej
$oli oziroma v tem podjetju.

Zivljenjepis navadnc napisemo lastnorocéno.

Tako v pro$nji kot v Zivijenjepisu slej ali prej pridemo do
acenjevanja samega sebe, do karakteristike. Le ta maj bo
kratka, izogibati se mora splosnosti. Ce je le mogode, navedi.
mo konkretne peosameznosti. Pri podajanju vseh znadilnosti
oznalevdanja gledamo na to, da pri tem moramo biti skroni
in objektivni, spregovoriti moramo takc o dobrih kot o slabih
lastnosti oziroma pomanjkljivostih. Tega se moramo zavedati
vedno kajti le tako bomo pokazali, da znamo biti tudi samo-
kriti¢ni, seveda ¢e je treba.

Se o dveh receh spregovorimo. V kolektivu se velikokrat
sre¢amo s problemom napisati dobro porocilo, doma pa, ko
morajo slu€ajno otroci izostati od pouka, napisati opravicilo.

Najprej nekaj besed o poroéilu. Porecilo je stvarna beseda
obnovitev kakega dogodka po ¢asovnem zaporedju. Zapisova-
lec lahko podaja samo potek dogodkov lahko pa izraza tudi
svoj odnos do njih. Zelo se moramo truditi, da v poro¢ilih
chranimo pravo sliko dogodka. To je zelo vaimno, saj si pri
porodilih odgovorni ustvarjajo svoje mnenje in v zvezi s tem
tudi ukrepajo. Ce porodajo povrino ali napacno, nastane lah-
ko velika $koda za skupnost in posameznika. Porocilo mora
podati bistvene faze dogodka. Sporoc¢amo jih po casovni za-
porednosti nastopanja kadar gre za dogodek, sicer navadno
poe pomembnosti. Primera ne bi navajala, ker v nasem ¢asopi-
sur sre¢amo precej Se kar kvalitetnih porocil.

Se o opraviCilu. Ce otrok izostane od pouka, pa e je to
en sam dan, morajo star$j opraviditi izostanek, v primerih,
kjer je bil otrok dalj ¢asa bolan, pa z zdravniskim potrdilom.
Opravi¢ilo mora povedati, za katerega ulenca gre, kdaj je
manjkal in koliko ur je zamudil. Slednje je razvidno iz otro-
kovega urnika. Povedati je treba vzrok izostanka in izraziti
Zeljo, da bi izostanek opravic¢ili. Zakljuc¢imo z datumom in
lastnoro¢nim podpisom.

Primer:

Opravicilo :

Moja héerka, Katarina Lah, je bila odsotna od pouka od
5. decembra do vkl]ucno 7. decembra. Zamudila je 17 ur po-
uka. Imela je gripo.

Prosim, da_ji zamudo oprawcne
Jesenice, dne 8. decembra 1972 Amalija Lah

Kaj naj reCemo v sklepni besedi? Nase pismo, prosnja,
karakteristika ali kaj drugega bodo Zivi, ¢e se bomo v njih
priblizali govornemu jeziku. Trudimo se torej pisati jezik,
kot ga govorimo s prijatelji: znanci, sodelavci, v domaci
druzbi. Izogibajmo se besedam, oblikam, naglasevanja in
stavénim zvezam, ki Zive le v knjigah. Res se komu zdi, da so
imeniine prav zato, ker so samo iz knjig. Mi pa, vemo, da se
jih drzi duh po papirju, one iz vsakdanjega govora, pa SO
sveze, mazorne, zive, da ne omenjam spet trike in seveda ne-
Stete popacenke in drugih jezikov. Zal je tega vedno veé. V

\DOO\IO\SJI&UJ

- prostem govornemu jeziku navadno uporabljamo kratke stavke.

Dobro jih je tudi pisati, ker so preglednejsi. Seveda so dobri
tudi daljsi “stavki, vendar jih piSemo Scle takrat, ko dobro
obvladamo kratke. Pri dolgih stavkih moramo paziti, da mi-
sel v stavku izpeljemo, ne pa, da ostanemo na pol poti tako,
da bralec ne bo dobro vedel, kaj smo hoteli povedati.

Jesemcam bodo gostovall

Kulturna skupnost obdine
Jesenice “ organizira v totek,

26. decembra, v Trbizu v Ita- .

liji gostovanje jeseni$kih vo-
kalno-instrumentalnih skupin.
Na tem koncertu bodo nasto-
pali mo8ki zbor JEKLAR,
Zenski zbor JESENICE, oktet
Svobode ZIROVNICA in pi-
halni orkester JESENISKIH-

v Italiji -~
ZELEZARJEV. Nastopajodi omenjenih glasbenih skupin,

bodo z izbranim programom kj gg -organizira Kulturna
nudilj TrbiZanom. in okolia- skupnost, Gostovanje v Itali-
nom kulturni uZitek in jih 5 4y sretanje v Martuljku,
hk.mﬁ se.znamli z glasbeno " $ta nagrada vsem S§tirim an-
dejavnostjo na Jesenicah. _ samblom za delovanje v le-
to$njem letu in - istofasno
spodbuda za- $e boljSe delova.
nje v letu 1973,

Gostovanju v Trbizu bo sle
dilo v hotelu $pik v Martulj-
ku novoletno srecanje Clanov
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Priznanja
za »lepe roze«

Na zdnji seji Turistiénega
drustva Jesenice, so razprav-
ljali o turisticnem prometu
od HmSicp do Potok v de-
vetih mesecih letos. Pri tem
so ugotovili, da je bilo na
podrocju Jesenic v tem casu
7.248 domacih in 6.322 tujih
gostov, Le-ti, predvsem pre-
hodni gostje, so prenocevali
14748 krat. Zasedenost po-
stelj v tem casu znasa po-
vpreé¢no 100 dni. Od tega v
hotelu Korotan priblizno 133,
v hotelu Posta 114, pri za-
sebnikih pa 13 dni. Z ozirom
na te podatke so- bili mne-
“mnja, da bistveno ne bi bilo
treba povedevati prenoditve-
nih zmogljivosti, razen v po-
letnem c¢asu, saj so bili dne-
vi, ko gostje na tem podroc-
ju niso mogli dobiti preno-
¢is¢ in so odhajali v sosed-
nje Lesce in Radovljico.

Na tej seji so obravnavaii
tudi predloge za p-o>d:litev
priznanj prebivalcem, ki so
se letos najbolj izkazali v ak-
ciji »Lepe roze«. Sklenili so,

- da se priznanje podelijo na-
slednjim: Pepca RABIC, Hru-
gica 14, Ivanka LOVRENCIC,
Hrusica 58, Tomaz SKRA-
BELJ, C. M. Tita 70, Joze
MULNER, C. M. Tita, Franc-
ka SLABE, C, Cirila Taviar-
ja' 17, Kati PUC, Murova 25,
Anton -RAZINGER, Kosova 1,
Ivan JERAJ, hi$nik gimnazi-
je Jesenice, Ana LAINSCEK,
Koroska Bela, C. Viktorja
Svetina 3a, Joze TAVCAR,
Koroska Bela, Franc POD-
LIPNIK, Javornisko nabrez-
je 3, Mitja SVETLIN, Mia-

dinska 3, Zofija STRUKELJ,
Blejska Dobrava 3, Slavka
SODJA, Blejska Dobrava 57,
Franc RAVNIKAR, Lipce 7 a,
FranciSka RAVNIKAR, Lipce
7, Joze PODLIPNIK, Koc¢na
37, Marica KORBAR, Koc¢na
16 in Poklicna gasilska ceta
zelezarne Jesenice. Priznanja
bodo izrocdili na obénem zbo-
ru, ki bo predvxdoma -janu-
ama
B.B.

5

Jesenice : Ponikve

V nedeljskem predzadnjem
kolu II. slovenske $ahovske
lige zahod, so se na$i Sahisti
ponovno izkazali kot resen

‘kandidat za uvrstitev v 1.

slovensko Sahovsko ligo. Z
gostovanjem v Ponikvah, kjer
so igrali v nedeljo 17. t. m.
s tamkaj$njim $ahovskim
druStvom so odnesli visoko
zmago 6,5:3,5.

med talci v Begunjah,

Spominski literarno
glasbeni vecer

Letos je minilo trideset let, odkar so krogle nemskih
fasistov pretrgale zivljenjsko pot treh jeseniskih besed-
nih ustvarjalcev in to v obdobju, ko bi njihovo lite-
rarno ustvarjanje lahko preslo na vi§jo kakovostno
stopnjo. Trije mozZje treh generacij, so morali zaradi
svoje napredne' ideje v mnogo prezgodnjo smrt, $e
polni ustvarjalne energije. Najstarej$i Slavko SAVIN-
SEK je padel kot talec v Banjici, Toneta CUFARJA so
pokosili rafali na begu iz faSisti¢nega ujetni$tva pri
Sentvidu, najmlaj$i Viktor GREGORAC, pa je omahnil

V spomin na tridesetletnico smrti, kulturno umetni-
* 8ki klub Tone Cufar, pri istoimenskem delavsko pro-
svetnem drustvu Svoboda Jesenice, organizira jutri v
soboto 23. decembra ob 19. uri v gledaliski dvorani na
Jesenicah SPOMINSKXO LITERARNO GLASBENI VE-
CER. Preminule. besedne ustvarjalce bodo predstavili
pesnik in publicist Crtomir Sinkovec, literarni zgodovi-
nar Emil Cesar in pesnik ter pisatelj Miha Klinar,
njihove literarne stvaritve pa bodo recitirali ¢lani dram-
skega krozka gimnazije, ki ga vodi profesor Cili Kodrié.
Drugi del spominskega vefera pa bo izpolnil s kon-
certom Zenski pevski zbor Jesenice, pod vodstvom zbo-
rovodja profesor Milka Skoberneta.

Na spominski literarno-glasbeni veder organizatorji
vabijo vse obclane, predvsem pa njihove sodobnike in
mladino. Vstop na prireditev je prost.

Komorni zbor A. T. Linhart iz Radovl]lce, ki ga %e ves &as prizadevno vodi Slavko Bole,
v tem ¢asu praznuje 20-letnico obstoja in uspeSnega dela. Lep jubilej bod® pocastili s koncer:
tom jutri v soboto 23.decembra ob 1930 uri v avli osnovne Sole A. T. Linharta v Radovljici.

Koncert 3
Radovljice.

bosta popestrila moski zbor Kulturnega drustva iz Podnarta in diramska skupina iz

Komorni zbor, ki Steje 15 pevcev je znan take-v radovljidki obémi. izven oh¢ine, pa tudi v
zamejstvu predvsem med koroSkimi Sloveud

14

Ceprav . so S$ahisti SD Po-
nikve resen in mocan, pred-
vsem pa borben nasprotnik,
se niso mogli belj uinkovito
upirati naS$im Sahistom. Izid
sretanja je realen odraz $a-

- hovske mod¢i, znanja in bor-
benosti ¢lanov $ahovskega
drustva Jesenice. Za naSo %a-
hovsko ekipo so igrali in do-
segli naslednje rezultate;
Branko Zorko — 1, Ivan Pav-
lin — 1, Janko Korosec — 1,
Bogo Kosir, — 1, Jan Martin
st. — 1, Franci Ravnik — 0,
Marija Svetina — 1, Ada Ra-
di¢c — 0, Ivo KostanjSek 1/2
in Mirsad Zaimovi¢ — 0,

V Sahovskem drustvu Po-
nikve na Dolenjskem so zdru-
Zeni predvsem invalidi, ki Zi-
vijo v tamkaj$njem invalid-
skem domu. Prosti das pa

najve¢ posveCajo Sahu, poleg

aktivnosti za $ahovsko desko
gojijo tudi koSarko, namizni

tenis, v naértu pa imajo usta-

Afanasijev
na Jesenicah

V ponedeljek je wuradno

. prevzel trening jeseniSkih ho-

kejistov sowijetski trener Bo-
ris Afanasijev. To je prvi pri-
mer v zgodovini jugoslovan-

"skega hokeja, da ekipo vodi

trener iz Sovjetske zveze. Tre.
ner Boris Afanasijev je star

59 let in se ie rodil v Moskwvi,
po pokliou pa je elektrovari-
lec. V miladih letih je igral
nogomet pri Spartaku iz Mo-
skve in bil celo leta 1945 v
Jugoslaviji, kjer je igral pro-
ti Partizanu, Crveni zvezdi,
Dinamu in Hajduku. Obenem
pa je gojil tudi hokej — ban-

novitev kegljaskega drusdty
Vsestranska aktivnost inv
dov, katerih velina preZiv
svoje zivljenje v invalidsk
voziCkih, jim daje moc
Zaupanje v svoje sposobnog
in vero, da kakr$nikoli nap
ri, ki jih veZejo na svoj
Zivljenje moraja prinesti
loCene rezultate. |

Direktor zavoda je ob
kljuéku tekmovanja, nasiy
Sahistom fudi razkazal do
in proizvodne obrate v kat
rih invalidi izdelujejo koviy
sko galanterijo. Opisal in o
sal je zZivljenje v domu in jj
seznanil s programom njihg
vega doma, ter - njegoveg
razvoja.
. V resni¢no tovari$kem i
pravim S$portnim sredanjey
SO se prisr¢no poslovili z dg
govorom,- da se prihodnji
sreCajo za Sahovnicami na Jg
senicah v prijateljskem mex
jenju modi. i

J.Z,|

dy, ki pa se razlikuje od pra
vega hokeja. Ko pa je v Sov
jetsko zvezo 1946. leta prodi
pravi hokej, ga je pricel taf
koj gojiti in bil 1948. leta
v reprezentanci kot vratar
Kmalu nato pa je prenehal 1
aktivnim igranjem in se Do
svetil trenerskemu poshu. Do
kon&al je $tiriletno visokol:
Solo za trenerje, nato pa prel
vzel vadbo vratarjev in mla
dincev. V sezoni 1956/57 je ¥
NDR treniral Worwitsa, nawv
pa Se ponovno vrnil k mw
skovskemu Dinamu, kjer je
bil pemoc¢nik znanega trener
ja CerniSeva. Prejel je dve
kolajni za osvojeno - drzavno.
prvenstvo in naziv zasluznega
mojstra Sporta in zasluznega.
trenerja Sovjetske zveze.

Iz njegove bogate Sportne
kariere je razvidno, da je nje
govo znanje bogato, veliko pa
je sedaj odvisno od nas sa-

mih; kako bomo znali to nje-

govo zranje izkoristiti in upc
rabiti v praksi.
je, da se njegovo delo ne bo
poznalo takoj danes-ali jutri,|
verjetno pa se bodo plodow[
njegovega dela Zeli v kasnej-||
$ih letih.

Prav sigurno

BagoBddwe

<G

bef

OsnovnosSclci med seboj

la’ ekipa osnovne $ole PreZi-

.Dne 13. decembra je bila v
telovadnici osnovne S$ole od-
igrana prijateljska koSarkar-
ska tekma za fante med
osnovno - $olo Prezihov Vo-
ranc in osnovno $olo Mojstra-
na, Tekma je bila ves &as fer,
napeta, polna borbenosti in
izvrstnih akcij, lahko pa bi
rekli nekaj na racun sodmi-
kov. Po boljdi igri, je zmaga-

hov Voranc z visokim rezul-
tatom 68:48 (30:21).

Ko$e za Prezihov Veranc so
dosegli: Licof 26, Surjan 20,
Janji¢ 12, Horvat 2, Urek 2
Novak T. 2, Palgi¢ 2, Varl 2;
za Mojstrano pa: Andolsek 14,
Legat R. 11, Legat J. 8, Rabic
3, Urbas 11, Zima 1.

Mirko Bogataj.
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23. decemibra, jugoslovanski
barvnt filme ob 14,30 uri BIT-
KA NA NERETVI, reZija
Veljko Bulaji¢, v glavni vlogi
Yul Brynner, Milena Dravi¢,
23, in 24. ameri$ko-$panski
€S barvni film ob 17, in 19.
uri OSLADNI REVOLVER,
reZija Franco Giraldi, v glav-
ni viogi Soledad Miranda.

25. in 26. decembra, amer.
barvni film ob 17. in 19. uri
UMORI V ULICI MORG, re-
7ija Gorden Hesler, v. glavni
vlogi Gejson Robards.

27. decembra. anglesko ita-

lijanski CS barvni film ob 17. -

in 19. uri VRNITEV IVAN-
HOA, rezija Anton Amerigo,
v glavni vlogi Clyde Rogers.

28. in 29. decembra angl.
barvai film ob 17. {in 19.15
uri VOHUNKA DARLING LI-
LI, rezija Blake Edwards, v
glavni vlegi Julie Andrews

30. decembra itali. barvni
film ob 17. in 19. uri PRIHA-
JA SABATA re#ija Tulic De
Micheli, v glavni vlegi An-
toony Steffen -

Kino PLAVZ

23. in 24. december, amer.
barvni film .ob 18. in 28. uri
UMORI V ULICIL MORG.

NOVOLETNA €¢ESTITKA

Vsem' sodelavcem na limiji
rezanja v valjarni Bela, ka-
kor tudi vsem ¢€lanom delov-
nega kolektiva Zelezarne, &e-
stitam ob novem letu 1973 in
Zelim veliko delovnih uspe-
hov. Posebno pa pozdravljam
svoje rojake, predvsem: Feri-
da in Rasima Pasiéa, Tanu
Krziéa, Bogdana Majkica,

Edhema Karhoziéa in Meh-
meda Mulail¢a.

Hamdija Pasié, -

VP 1552-14 ‘Beograd

'24. december jugaslovanski
CS barvni film ob 10. uri
BITKA NA NERETVIL

25. in 26. december itali.-
Span. CS barvni film ob 18.
in 20. uri OSLADNI REVOL-
VER.

27. in 28. december fran. .

barvni film aob 18. in 20. uri
NIKOLAS PHILIBERT V

'VOINI IN MIRU. -

29. december angl.-ital. CS

barvni film ob 8. in 20. uri.
"VRNITEV IVANHOA.

30. december, angt barvni
film ob 18. in 20. uri KRI IZ
SARKOFAGA

Kino DOVJE-MOJSTRANA
23. december, amer. barvni
film DIJAMANTSKXA DZUNG-
LA
24. decembra ital. -span. cS
barvni film CHURCHILOVI
LEOPARDI .

30. december amer. barvni
film UMORI V ULICI MORG
Kine KRANISKA GORA
23. december ital.-Span. CS
barvni film CHURCHILOVI

LEOPARDI

24. december fran. barvni
film NIKOLAS -PHILIBERT
V VOJINI IN MIRU

27. december amer. barvmi

" film UMORT V ULICT MORG

28. december amglatal.- €S
barvni film VRNITEV IVAN-
HOQOA

30. december 1’ta.l.-span CSs
barvni film OSLADNI RE
VOLVER

Kino DELAVSKI DOM

JAVORNIK

23. december, amer. CS
barvni film ob 19. uri TRIJE
DOLARJI SEJEJO SMRT

24. december, jugoslovanski
CS barvni film ob 16.30 BIT-
KA NA NERETVI

ijIHAJA SABATA, je italijansko-Spanski barvni film izdelan
po znani 3abloni »tipa western« — neustra$ljivi odpadnik,
banda, rop, delitev: ropa in medsebojno obracunavanje Fxlm
je na sporedu v nasih kinematografih.

\

ne delavke in sicer

. vi¢ni delovni ¢as.

L RAZPIS - .

Svet $ole osnovne $cle Prefihov Voranc na Jesenicah
razpisuje prosto delovnc mesto za nadomescanje odsot-

-— predmetnega uuteha za zgodevine — zen:d]ems
PRU ali P za doloden &as od 5. 2. .do 16. 5. 1973
polni delovni &as in od 17. 5. do- 30. 6. 1973 polo-

Rok za prijave 15 dni od dneva obJave.

‘valcem  Murova 1,

24, decembra amer. barvni

‘$ilm ob 19. uri DITAMANT-

SKA DZUNGLA i

27. december ital.-§pan. CS
barvni film ob 19. uri OSLAD-
NI REVOLVER

'30. december, franc. barvni
film ob 19. uri NIKOLAS
PHILIBERT V VOINI IN
MIRU

SOBOTA, 23. 12. 1972 ob 19.
uri Spominski literarno glas-
beni veCer ob 3(:letnici smrti
Toneta Cufarja, Slavka Sa-
vinska in Viktorja Gregoraca

TOREK, 26. 12. 1972 ob 16.
uri Smiljan ROZMAN: ¢U-

‘DEZNE PISALNI STROJCEK

— Pravljica v treh dejaniih
— PREMIERA. ReZija: Stan-
k& Gerdak; Scena: Joze Be-
di¢ Zaklju¢ena predstava za
osnovno $olo Tone Cufar Je-
senice.

ob 18. uri Smiljan Rozman

CUDEZNI PISALNI STROJ-

EK za izven.

SREDA, 27. 12. 1972 ob 16.
uri Smiljan Rozman: GUDEZ-
NI PISALNI STROJCEK —
za osnovno $olo Prézihov Vo-
ranc.

ob 18. uri Smiljan Rozman: "’

CUDEzNI PISALNI STROJ-
CEK — za osn. $ola PreiZi-
hov Voranc in izven.

"CETRTEK, 28. 12. 1972 ob
17. uri Smiljan Rozman: CU-
DEZNI PISALNI STROJCEK
— Gostovanje v ~Festivalni
dvaorani na Bledu.

PETEXK, 29. 12. 1972 ab 18.
uri Smiljan Rozman: CUDEZ-
NI PISALNI STROICEK —
za izven. P

ZAHVALA

Ob smrti nasega moZa, oce-
ta, - starega oceta, dedka
brata, svaka in s‘tnica

STEFANA POTOENIKA

se iskreno zahvaljujemo so.
rodnikom, sosedom, - prijate-
ljem in znancem ter drugim,

ki ste z nami sodustvovali,
pokojnemu poklonili vence in

ga pospremili na nJeco'vl zad-
nji poti.

Zahvaljujemo se zdravni-
kom in streZnemu osebju in-
ternega eddelka jesenidke bol.
nice, organizaciji. ZB NOV
Hrusica, godbi 'na pihala
Hrus$ica in pevcem ZelezniCar-
jem iz Jesenic.- Posebna za-
hvala prostowoljm gasilski €e-
ti HruSica.

ZALUJOCI: Zena, hcerka z
druzino in ostali -

: ZAHEVALA
* Ob mnenadni boledi in mno-
go prerani smrti nasega nepo-
zabljenega sina in brata

MARIANA CAMPE —

se iskreno
vsem sorodnikom, znancem,
prijateljem, biviim sostano-
3ostano-
valcem ceste Revolucije 9,
RK terenu Plavz, ki so mu
poklonili vence in cvetje. Pri-
srépa hvala tov. Drolcu ‘in
zastopaiku bolnidnice =~ iz
Skofljice za poslovilne ' bese-
de i pervcem za _ poslovﬂne
pesmi. -
Se enkrat vsem - prisréna

hvala.»

ZALUJYOLY: mati Terezija

in brata Franci in Janez
- .-

zahvaljujemo,

Novoletni program

- otroskih prireditev

Ceprav je predvidena centralna. prireditev dedka Mraza
v Sportni hali Podmezakljo, si vsi otroci te prireditve ne bodo

" mogli ogledati, predvsem, ¢e bo slabo vreme. Zato bo v neka-

terih krajih dedek Mraz s svojim spremstvem sam obiskal
najmlaj$e in se z njimi poveselil ob novoletni jelki.

v RATECE:

28/12-1972 ob 17. uri

KRANJISKA GORA:
27/12-1972 ob 10. uri

29/12-1972 ob 16. uri

MOJSTRANA:
29/12-1972 ob 9. uri

HRUSICA:
24/12-1972 ob 16. uri

26 in 27/12 ob 16.uri

JESENICE: . .
26/12-1972 ob 10. uri

28/12-1972 ob 16.uri

Isti dan ob 17.30 uri
NS

28/12-1972 ob 17. uri

29/12-1972 ob 17. uri

Prireditev bo v vagki dvorani s slave
nostnim sprejemom dedka Mraza in s
pogostitvijo predsolskih otrok.

Lutkovna predstava Rdefa kapica z
obiskom dedka Mraza v vzgojno var-
stveni ustanavi.

Ponovitev prireditve za $olske gtroke
v prostorik Sole.

V osnovnj $oli prireditev z naslovom
"V pri¢cakovanju dedka Mraza in pogo-
stitvijo najmlajsih.

Uprizoritev mladinske igre Kekec z
nastopom dedka Mraza s spremstvom
v domu druZbenih organizacij. Priredi-
.tev je namenjena otraokom iz Hrusice.
Ponovitev igre Kekeec za otroke drugih
krajevnih skupmnosti in vzgojno var-
stvenih ustanov ter za udlence Posebne
osnovne Sole Jesenice.

Interna. prireditev v vzgojno varstveni

. ustanovi Angelce Ocepek na Plaviu, na-
slednjega dne ob 16.uri _prireditev v.

ustanovi Julke Pibernik na Savi. Na
obeh prireditvah bo navzo¢ tudi dedek
Mraz s spremstvom.

Pravlji¢ma lutkovna predstava Zgodba
o mezincku v veliki dvorani pri Jelenu.
Predstava je namenjena predsolskim
otrokom, ki nme obiskujejo varstvene
ustanove na Jesenicah ali v okelici.

Ponovitev lutkovne predstave za otroke
vzgojno varstvene ustanove Angelce
Ocepek in Julke Pibernik.

S predstavo gostuje lutkovha skupina
PreSernovega gledali$¢a iz Kranja.
Pionirski hokej v $portnj hali Podme-
Zakljo. Nastopajo najmlajsi drsalci ho-
kejskega kluba.

Centralna prireditev v 0kv1ru praznova-
nja noveletne jelke v Sportni hali Pod-
meiakljo Program sestoji iz otroske
revije na ledu.in z nastopom dedka
Mraza s spremstvorn.

JAVORNIK-KOROSKA BELA: “

26/12-1972 ob 16. uri

BLEJSKA DOBRAVA:
27/12-1972 ob 16. uri

- ZIROVNICA:

29/12-1972 ob 16. uri

- Svobode v Zabreznici.

Prireditev v kulturnem domu na Javor-

niku s pogostitvijo socialne ogroZenih

otrok.

Obisk -dedka Mraza s spremstvom v
vzgojno varstveni ustamovi in povosn-

~ tvijo najmlajsih.

Izvedba odrskesa programa c¢lanov

V cdasu nbvoletneﬂa prziznovan;a bo dedek Mraz s sprem-
stvom obiskal tudi bolne otroke v bolnici Jesenice, oskrbo-
vance v dofnmu Franceta Berglja, nekatere Zole in trgovino

.. Murko. Gledali$¢e Tone Cufar pa bo za $olske otroke uprizo-

rilo mladinskeo igro Carobn‘i pisalni strojcek.

Obcinska zveza s

ob novoletnih prireditvah vsem obilo, veselja.

svojimi dru$tvi prijateljev mladinc 7eli

najdene stvari,

(sta.ra sola) =

Oddelku za notranJe zadeve. so lee dane v hrambo
im sicer ve¢ dvokoles,
avtomobilska kolesa in en mopéd.

Lastnike pozwamo “da se¢ zglase in dvignejo izgub-
ljene stvari naJpozneJe do 25. 12. 1972,

Ce se tisti, ki je stvar izgubil; me« zvlsam v-ermem letu,
po=tane najdena stvar splesno Tjudsko. premozenje v
upravi SOb Jesenice.

! Razprodaja takily stvari pa bo v torek, dne _6 12.
1972 ob- 15. ur1 v avh zcradbe na Jesemcah Titova 64

zadeve Skupicine obdline Jesemce}

RAZGLAS
o majdenih stvareh

delov dvokoles,

1z pxsarne oddelka #% notranie

. g

-



Ek:pa HVZ mostvem
sahovskl prvak: Zelezame

Ceprav je bilo predvideno, da bo mostveno ﬁahovsko

prvenstvo Zelezarne trajalo do 21.

decembra, smo dobili

mostvenega Sahovskega prvaka Zelezarne Ze v torek 19. de-
cembra. V prvenstvu je nastopalo 11 ekip s 66 3$ahisti sode-
lavci nasega delovnega kolektiva. Tekmovanje je potekalo po
enokroznem liga sistemu z dvema predtekmovalunima skupi-
nama iz katerih sta se po dve ekipi uvrstilj v finale.

Konéni vrstni red ekip: 1. HVZ, 2. OTK, 3. upravne sluibe,
4. VEN, 5. plavi, 6. strugarna valjev, 7. valjarna Bela; 8. stroj-
no vzdrZevanje, 9. nadzorna sluzba, 10. strojne delavnice in
11. jekloviek. Prvouvri¢ena ekipa je prejela pokal, druga in

tretja pa plaketi. Sahisti,

ki so sestavljalj prve tri uvriéene

ekipe, so prejeli prakti¢ne nagradc.
Tekmovanje je vzorno izvedlo $ahovslko- drustvo Jesenice,
uspedno pa ga je vadil ¢lan drustva Franc Ravnik.

- Smucarjem manjka
* snega in denarja

Na obénent zboru junija le-
tos je Smucarsko drustvo Je-
senice izvolilo novo vodstvo,
sprejelo letni program dela in
finanéni proradun. Program
in finanéni proradun sta bi-
la usklajena glede na stalna
patronazna sredstva nase Ze-
lezarne in ostale financ¢ne vi-
re. Po sprejetih programih
dela so tekmovalci vseh treh
sekcij in vseh kategorij red-
no 2—5 krat na teden kondi-
cijsko trenirali in se priprav-
ljali za prve tekme na snegu.

Z letosnjim letom vodijo
po sekcijah treninge nasled-
nji_trenerji: v tekaski sekciji
bivsi tekmovalec Alojz Ker-
$tajn, v skakaski sekciji
Stanko Smolej, v alpski sek-
ciji dosedanji amaterski tre-
ner prof. Janez Smitek in no-
vi profesionalni trener Krau-
haker.

Kondicijski treningi
sekcijah so se v celoti izva-
jali. Vadba in treningi na
snegu so bili opusceni, ker
ni bilo zadosti financnih
sredstev v mesecu oktobru
in novembru. Clani alpske
sekcije se niso udelezili pe-
tih tridnevnih treningov v
Kaprunu in enega Sest-dnev-
nega v Cerviniji. Tudi tekadi
In skakadi se niso udelezili
vseh planiranih treningov na
snegu. Poleg opustitve okto-
brskih in novembrskih tre-
pningov, nam je $e vreme V

decembru tako zagodio, da $e-
do danes ni na domacih smu-

&is¢ih snega.

Da bj ublazili tako pomanij-
kanje treninga na snegu, je
na predlog tekmovalcev alp-
ska sekcija v decembru orga-
nizirala enodnevne treninge v
Italiji in Avstriji. Strodke
prevozov in prehrane za te
treninge so nosili- tekmovalci
sami, drustvo je delno pokri-
lo le stroske za prevoz z Zi&-
nico in dalo na razpolago tre-
nerja.

Tudi skakalci so prisli v
tezko situacijo zaradi po-
manjkanja snega. Treningi na
plastidnih skakalnicah zaradi

~ nizkih' temperatur niso bili

‘mogodi, snega pa ni bilo. Ta-

ko so si pomagali z ob&asni-

po

mi treningi v telovadnicah, ki
so trajali tudi ved kot tri
ure, kjer so_imeli predvsem
mnogo vaj za orientacijo v
prostoru, koordinacijo in
spretnost. - .

V tekaski sekciji poseben
problem predstavija nakup
opreme, ki je skoraj v celoti
odvisna od uvoza, ker doma-
¢l proizvajalci opreme za te-
kace razen Cevljev ne izdelu-
jejo. Pomanjkanje dinarskih
in deviznih finanih sredstev
za tekasko opremo pa skoraj
onemogoca masovnej$i dotok
mladih kadrov v to Sportno
panogo, ki je kot vémo ena
izmed najbolj zdravju kori-
stnih $portnih aktivnosti. Te-
kaska sekcija bo zato s svo-
jimi dolgoroénimi programi
skusala  popularizirati in
omasoviti smucarski tek
predvsem med mladino.

Oblika treningov s sofinan-

siranjem tekmovalcev, je bi--

la organizirana v situaciji, ko
nismo imeli zagotovljenih za-
dostnih finan¢nih sredstev.
Izvrini odbor se je in se %e
trudi, da bi predvidena sred-
stva zagotovil z_ reklamnimi
panoji, reklamnimi oglasi in
$ SVOjo dejavnostjo to je or-
ganizacijo in izvedbo razmh
-tekmovanj.

S predvideno akcijo zbira-
nje sredstev bi bili letos bolj
uspesni, vendar se podjetja
zaradi° sploinega varievanja
‘bolj redko odloCajo za razne
reklame in oglase, kot denar—
‘no pomod¢ smudarjem. Manjsi
dotok sredstev je tudi zato,
ker istodasno tede akcija za
pomo¢ drugim dru$tvom in

. ustanovam, kot npr. za po-

mo¢ HK Kranjska gora, Po-
kal Vitranc, otrodko varstvo
itd.

Tako stanje nujno zahteva,
da se v oblini- ¢imprej for-
Tira $portna skupnost, kate
ra naj bi poleg patronaznih
sredstev zagotavljala stalne vi-

‘re sredstev za nadrtno in

uspe$no delovanje drustva.

Tzvréni odbor SD
Jesenice

Kr. ge,ra-' Med(re“ééak 3:9 (1:1, 1:1, 1:7)

Ekipa Kranjske gore izgle-
da, da poccasi prihaja v for-
mo. V soboto so malostevil-
nim gledalcem pripravili zelo
prijeten in dramati¢én veler.
Pokazali so mnogo odlik, ki
smo se jih od njih vedno Ze-
leli. Le malo je manjkalo, pa
bi pripravili eno najvedjih
presenecenj v leto$nji' sezoni.

Po nesreéno prejetem za-
detku v prvih minutah sre¢a-
nja so kmalu izenadili in. eb
pritetku druge rtretjm\, celo
povedli. V tem &asu so lmeh

nekaj zelo zrelih priloznosti,
vendar pa Zal tudi v solo ak-
cijah niso uspeli ukaniti mla-
dega vratarja gostov. Ce bi
te akcije uspeli realizirati, bi
verjetno Ze v tem delu odlo-
Cili sreCanje v svojo korist.
Seveda pa so tudi gostje v
tem delu imeli veliko priloz-
nosti, ki pa jih je redil izredni
vratar Kranjske gore Zbontar
ali pa so zadeli vratnico. Vse
upe Kranjske gore pa je po-
kopal v zadnji tretjini Andce-
vi¢, njegovemu zadetku pa je

_Partizan : Jesenice 0:3 (0:1, 0:0, 0:2)

Jesenidki hokejisti v sreéa-
nju z beograjskim Partiza-
nom niso dcsegli visoke zma-
ge, vendar pa so imeli popol-
no premo¢ na igriséu in le
redko so Partizanovi igralci
pridrsalj pred gol Jesenic¢a-
nov, Veliko ‘zaslugo za take
nizko zmago pa ima tudi iz-
redno razpoloZeni vratar Par-
tizana SemsSedinovi€é, ki je
branil izredno. Mnogo . stre-

lov pa je zadelo vratnico in
zato ob koncu minimalna,
vendar pa sigurna zmaga ni
ravno neuspeh. Seveda pa se
mostvu Partizana pozna tudi,
da redno trenirajo in da ‘jih
vodj vei¢a roka biviega tre-
nerja Jesenic Klinarja,

Gole za Jesenice so dosegli:
Franc Smolej, Tisler, Tomaz
Kosir.

Jesenice : Litvinov 7:13 (0:4, 2:3, 5:6)

V mednarodni prijateljski
tekmi so se Jesenidani sreda-
li- z ekipo iz Celkoslovaske,
ki v 1. ligi zavzema trenutno

5. mesto.

Proti tako renomirani in
odliéni ekipi nasi fantje niso
mogli upati na uspeh, poleg
tega pa niso-hastopili v po-
polni sestavi, saj so zaradi
poskodb manjkali kar Stirje
igralci in to vratar Knez, bra-
nilec Tisler in napadalca Be-
ravs in Hafner. Vratar Ma-
kuc, ki je tokrat dozivljal ze-
lo terke trenutke, je branil
solidno in nekajkrat odliéno
posredoval, vendar pa je vca-
sih imel zelo slabo oporo v
neodloénih branilcih. Napa-

V nedeljo so jeseniski od-
bojkarji odigrali zadnje sre-

. ¢anje v jesenskem delu pr-

venstva z ekipo OK Salonit
Anhovo iz Kanala. Tekmo so
izgubili z rezultatom 3:1 (12,
4, 5, 4. V prvem setu sO
zaigrali dobro in ga zasluze-
no dobili. Obetala se je tudi
lepa in borbena igra, vendai
so v nadaljevanju tako popu-
stili, da jih ni bilo za spozna-
ti. Z lahkoto, brez kakrsnega
koli odpora so vse tri nada-
ljne sete gladko izgubili.
Jesenitani po vsej verjetno-
sti jemljejo tekmovanje v If.
zvezni ligi preve¢ lahko, ne
zavedajo se, da to ni repu-
blitka liga in je petrebno
vsaj trikrat na teden trdo

trenirati. Res so teZave s ka-_

terimi se klub bori Ze vsa le-
ta, vendar & se. tekmuje, je

~zatp potrebna tudi dolocCena

resnost, Tekmovanje v drugi
zvezni ligi ni ved rekreacija.
Ce pogledamo po drugih eki-

dalci so v prvem delu tekme
zapravili nekaj izrednih pri-
“loZnosti in niso izkoristili
niti encga od $tirih solo pro-
dorov. V drugem delu sreca-
nja pa se jim je odprlo in so
nato doscgli sorazmerno do-
sti zadctkev. Gostje so prika-
zali hiter, dinamiéen in do-
miseln “hokej, prepoln lenih
kombinacij in to¢nih strelov
na vrata. Spretno so izkori-
$¢ali neodlo¢nost nase obram-
be in dosegali zadetke klub
odli¢nim posredovanjem na-
Sega vratarja.

Gole za Jesenice so dosegli:
Tomaz Kosir 2, Ivo Jan 1,
Bogo Jan 1, Milan Jan 1, Sa-
$a Kosir 1 in Skrjanc 1.

BOJKA

pah, posebno hrvaskih in bo-
sanskih, so Z¢ kar na pol
profesionalne.-

Izkupicek po prvem delu
tekmovanja $est tofk in Se
sporna - tekma z ekipo OK

Spadve, ni ni¢ kaj razveseljiv. -

Fantje bodo morali do pri-
detka drugesa dela trdo tre-
nirati, ¢e bodo hoteli nado-

- knaditi zamujeno. Z desetim

mestom, ki-ga trenutno zase-
dajo na prvenstveri lestvici,
se bodo morali posloviti od
tekmovanja v ligi, v kolikor
do februarja ne bodo v bolj-
$i formi. )

v nekaj minutah sledilo 3e
nekaj zadetkov in odpor to-
krat izredno borbenih in po-
Zrtvovalnih kranjskogorcev je
bil zlomiljen.

Gole za Kranjske goro so
dosegh Pristov, Drago Hit
in Cednjak, .

Kr. gora: Medve§éak
(mladinci) 9:4
(1:1, 5:2, 3:1)

V derbj sre¢anju mladinske. §
ga driavnega prvenstva, so
miadincj trenerja Trebusaka
na Jesenicah izdatno prema-
gzli mlado ekipo Medveséa-|
ka. Srefanje se je pricelo
precaj nervozno in so miladi
igraloi Kranjske gore v prvem
delu tekme pokazali le maj-
hen del svojega znanja. Bolje
pa so nadaljevali v drugi tret. |
jini, ko, so se nekoliko otresli}
nervoze in so z lepimj akci-}
jami napo'nili mrezo gostov, |
Z dobro igro pa so nadalje- ]
vali tudi v zadnji tretjini in
ob koncu visoko zmagali.

Z njihovo igro smo lahko |
zadovoljnji in naj jim bo v
soka zmaga spodbuda za no-
dalinje resno delo in uspehe.

Gole za Kranjsko goro so
dosegli: Klemenc 4, Horvat 1,
Brun. 1, Pristov 1 in Slibar 1. §

Bogat program
hokejskih prireditev |

V naslednjth dneh éaka lju-
bitelje hokeja na Jesenicah
nekaj kvalitetnih tekem. Da-
nes bodo domaé;i hokejisti go- |
stovali v Zagrebu, kjer bodo §
nastopili v II. kolu alpskega {
pokala proti ekipi Medvesca- §
ka. Od 23. do 25. decembra bo
na Jesenicah trening mladin- |
ske drzavne reprezentance
ped  vedstvom  jeseniSkega |
trenerja Trebu$aka. V izbrani |
vrsti bodo tudj igralci Jese- §
nic in Kranjske gore: Zbon-
tar, Hafner, $éap, Sivic, Pav.
li¢, Razinser, Pristov in Brun, §
V sredo, 27, decembra, bo na- §
stopila na Jesenicah izbrana
vrsta kanadskih izseljencev iz
Toronta, ki bo verjetno v Ce-
trtek odigrala Se tekmo z
miladinsko reprezentamco. V
soboto, 30. decembra, pa bo
na Jesenicah povratno in od-
locilno srecanje Jesenic¢anov §
za alpski pokal z ekipo Mcd- '3
veslaka, v primeru ugodncga
izida pa bi se nale mostvo
uvrstilo Ze med $tiri najbolj- ({
Sa moitva tega elitnega med-
narodnega tekmovanja.

bef

Do 31. decembra oddajte TRIM kartoncke |

Leto se je nmagnilo k zatonu
in tako kot vsi podajajo ob-
ratune svojega dela, ta obra-
tun tudi é&aka prijatelje

TRIMCKA. Vsi tisti, ki ste

redno opravljali naloge, ki so
bile predpisane za osvojitev

TRIMOVE ZNACKE, posljite
svoje kartone upolnjene do
31. dccembra na tovarniSki |
odbor csnovne organizacije. §
sindikata Zclezarne, ki jih bo |
posredoval republiskim orga-
nom, da prejmcte zasluZene
rmacke.




