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2 E L E Z A R — GLASILO D E L O V N E G A 
K O L E K T I V A ŽELEZARNE J E S E N I C E 
— Ureja redakcijski odbor — Glavni in odgovorni 
urednik Joža Vari — Rokopisov in fotografij ne 
vračamo — Naslov: -Uredništvo »železarja«, zdru­
ženo podjetje SLOVENSKE ŽELEZARNE Ljub­
ljana — železarna Jesenice. Telefon Int. uredništvo 
483, administracija 484 — Tisk CP »Gorenjski tisk« ŽELEZAR 
Remont in rekonstrukcija 

7,5 tonskega žerjava 
v šaržirni lopi martinarne 

f ponedeljek, 18. 9. 1972 smo pr i če l i z generalnim po­
pravilom i n rekons t rukc i jo 7,5 tonskega že r j ava š t . 2 
i ša rž i rn i l op i p red S M p e č m i . 
Eerjav b o m o t e h n i č n o i zpopo ln i l i tako, da bo zadost i l 
isem p redp i som i n da bo z n j i m zagotovljeno varno 
ielo. 
[z programa del naj n a š t e j e m : 
- popolna zamenjava elektroinstalacije, 
- nova kab ina s sodobno komandno opremo, 
- obnova prehodnih hodnikov, ograj i n nosilne kon­

strukcije, 
- remont dv ižn ih i n voznih mehanizmov, 
- za šč i tno i n o z n a č e v a l n o pleskanje. 
)ela izvajajo: 

E L I M Jesenice, 
Meta lna M a r i b o r , 
P leskar P tu j , 
Vzdrževa ln i obra t i ž e l e z a r n e . 

)elo se opravl ja v sami sredini t e h n o l o š k e g a procesa 
nartinarne, zato so pot rebni še posebni varnos tn i 
ikrepi. 
Dsebna varnost p ro izvodn ih delavcev jeklarne i n delav-
:ev na že r j avu bo zagotovljena le, če bodo dosledno iz-
jolnjevani dogovori i n predpis i za varno delo. 
žerjav b o ponovno p r i č e l obra tovat i 29. septembra, 
' rosimo za tesno sodelovanje. 

Vods tvo v z d r ž e v a n j a 

15 let centra za obdelavo podatkov 
V petek, 15. septembra, ob zaključku dopoldanske izmene, se 
je na pobudo in organizacijo mladinskega aktiva zbral delovni 
kolektiv C E N T R A ZA O B D E L A V O PODATKOV (preje odde­
lek IBM), da ob navzočnost i nekaterih gostov skromno pro­
slavi petnajstletnico svojega obstoja. Potem, ko je vodja 
centra Ivo ščavn ičar orisal petnajstletni razvoj centra, ki ga 
v nadaljevanju objavljamo, je kolektivu čest ital p o m o č n i k 
glavnega direktorja dipl. inž. Ivo Arzenšek in vodji centra 
in sedmim č lanom kolektiva, ki delajo v centru že od njegove 
ustanovitve izročil knjižna darila. Le-te so prejeli: Janez 
KATNIK, Franc HROVAT, Viki ca N O V A K , Alenka TRAMPUŠ, 
Genica BRUN, Stanka T H A L E R in Metka PODBREGAR. Če­
stitki se je pridružila tudi predstavnica mladinskega aktiva 
in v imenu aktiva ZMS ter v imenu kolektiva izročila petnajst­
letnikom spominska darila. Spominska darila so izročili tudi 
Ivu ŠČAVNIČARJU, Mileni M A R K I Z E T T I in Urošu KRŽETU, 
ki delajo v centru štirinajst let. 

O d klasičnega tipa 
do modernega 

sistema 

P r v a garni tura strojev je 
b i l a k l a s i čnega t ipa, majhne 
kapacitete, pa vendar je b i lo 
za tiste ča se tretja po veliko­
s t i v S loven i j i . Sestavljena 
je b i l a iz 12 strojev: 3 luk­
n j a m i s t ro j i t ipa 131 i n 024, 
2 ver i f i c i rna s t roja t ipa 155 
i n 056, 1 s e š t e v a m o tabel i rn i 

stroj t ipa 421 A , 1 reproducir-
n i stroj 519, 1 r a č u n s k i stroj 
602 A , 1 m e š a l n i stroj 077, 1 
in terpre t i rn i stroj 552, 1 sor-
t i r n i stroj 082, 1 f aks imi ln i 
stroj 954. 
• K m a l u po uvedbi prvega 
p o d r o č j a na strojno obdela­
vo, se je pokazala potreba 
po zamenjavi nekater ih luk­
n jan ih i n ver i f i c i rn ih strojev. 
Tako smo oktobra 1959 že za­
menjal lukn ja ln i i n verif icir-
n i stroj t ipa 131 i n 155. Sep­
tembra 1960 pa podvoj i l i 
garni turo strojev v tabelirni-
c i . I n sicer smo na novo in­
s ta l i ra l i : so r t i rn i stroj 083, 

s e š t e v a l n o tabel i rn i s troj 
421C, r a č u n s k i stroj 604, či-
t a č - lukn jač 521/5 i n m e š a l n i 
stroj 077, v r n i l i p a r a č u n s k i 
stroj 602 A. Podvoji tev garni­
ture je zahtevala r a z š i r i t e * 
prostorov, zaradi tega smo 
zasedli celotno p r i t l i č j e s 
s t ro j i i n postopno tud i celot­
no- p rvo nadstropje v s tavbi 
nasprot i glavne pisarne. Ne­
nehno razvijanje o b s t o j e č i h 
p o d r o č j i h obdelave i n uvaja­
nje nov ih je narekovalo izpo­
polnjevanje, č e p r a v že podvo­
jene garniture. Tako smo de. 
cembra 1966 ins ta l i ra l i dva 
nova l u k n j a č a , dve ver i f ic i r . 
k i , sor t i rko 084 i n m e š a l e c 
088. V tem č a s u smo tudi i z . 
delal i inves t ic i j sk i elaborat 
za nabavo sistema 360/30 ter 
29. avgusta 1966 podpisal i po­
godbo za nakup o b s t o j e č e g a 
sistema. Prvega januar ja 
1965 smo o d k u p i l i obe k las ič­
n i garni tur i , k i smo j i h do 
tega časa imel i v najemu. K 
nakupu smo b i l i p r i s i l jen i za­
rad i spremembe zakona o tu­
j i h t e h n i š k i h p r e d s t a v n i š t v i h 
iz leta 1962. 

Po podpisu pogodbe o n a . 
bavi sistema smo takoj začel i 
s p r ip r avami za izgradnjo 

(Nadalj. na 7. str.) Za nadaljnjo kakovostno rast delovnih skupin 
jiupa za samoupravljanje pri tovarniški konferenci Z K S 
železarne, je po sestankih z vodji delovnih skupin in obra-
ovodji izdelala ustrezna stal išča, ki naj bi pospeš i la nadaljnjo 
cakovostno rast delovnih skupki, kot temeljnih celic našega 
amoupravnega sistema. Sestankov se je udeleži lo čez 60 % 
odi j delovnih skupin in skoraj 85 °/o obratovodij. V razpravi 
a teh sestankih je sodelovalo več kot tretjina navzočih delo-
odij oziroma vodij delovnih skupin in skoraj polovico 
lelovodij. 

Grupa za samoupravljanje 
' svojem dokumentu , k i ga 
e posredovala v razpravo 
udi s t rokovnemu kolegi ju 
železarne i n os ta l im pol i t i č -
lim organizaci jam i n samo-
lpravnim organom Zelezar. 
ie, uvodoma ugotavlja, da so 
e delovne skupine, uveljav-
jene s sa tu tom z dne 30. j u -
ija 1970, izkazale za doslej 
lajbolj d e m o k r a t i č n o o b l i k o 
amoupravljanja. Le-te nam-
eč o m o g o č a j o s lehernemu 
aposlenemu, »ki se ču t i , da 
ir ipada ko lek t ivu« da lahko 
»delu je prj ob l ikovan ju po-
itike svo. ;ega obrata i n ce-
otne tovarne. Delovodje kot 
'odje de lovnih skup in , so po 
voj i de lovni d o l ž n o s t i zadol-
:eni, da vsak č l an delovnega 
:olektiva l ahko r e s n i č n o de-
uje v tako razvejanem, de-
n o k r a t i č n e m sis temu. Ven-
lar pa je še vrs ta v rze l i i n 
ledograjenosti, k i zavirajo še 
rečji kakovos tn i r azmah te. 
neljnih celic samoupravnega 
istema Že leza rne . G r u p a za 
amoupravljanje men i , da je 
)il v teh dveh le t ih d o s e ž e n 
e ve l ik napredek, vendar pa 
norajo b i t i pr izadevanja 
ismer;ena še. k poglabl janju 
lela i n nadal jn i kakovos tn i 

ras t i de lovnih skup in . S ta l i ­
šča , k i so j i h na osnovi raz­
govorov sprejel i i n k i j i h po­
vzemamo v nadaljevanju, ne 
bodo u r e s n i č l j i v a čez n o č , z 
vz t r a jn im de lom i n postop­
n i m , vsakodnevnim dopolnje­
vanjem sedanje prakse p a 
bodo nedvomno prispevala k 
nadal jn i kakovos tn i ras t i de­
lovn ih skup in . 

G r u p a za samoupravljanje 
i n ude l eženc i razgovorov me­
ni jo , da b i uprava podjetja 
kadar daje v razpravo razne 
materiale, mora la sk l ica t i se­

stanke vodi j delovnih skup in , 
na ka ter ih b i s lužbe , k i so 

gradivo pr iprav i le le-to po­
l judno razloži le vodjem grup. 
U d e l e ž b o na sestankih se 
m o r a vrednot i t i kot delovno 
do lžnos t , enako kot delo v 
p ro izvodnem procesu i n ne 
kot prostovol jna prisotnost . 
Seveda je žel ja vodij delovnih 
skup in , da b i b i lo informaci j 
o dogajanjih v podjetju č i m 
več , pismene pa predvsem 
kra tke i n razumlj ive. Ob tem 
je poudarjena zahteva, p o 
nu jn i r e š i tv i samega sistema 
in formi ran ja i n njegove or­
ganizacije. Za rad i pogostnih 
nejasnosti ob fo rmiran ju me­
sečnega dohodka i n osebne­
ga dohodka v podjetju, b i 
m o r a l i po i ska t i najbolj 
ustrezno ob l iko informaci j 
de lovnim skup inam. Vodje 

(Dalje na 4. strani) 

Kol iko TOZD v Železarni 
V torek; dne 19. septembra, je imela sestanek pod vodstvom 
glavnega direktorja mag. dipl. inž. Petra Kunca delovna gru­
pa, ki ima nalogo da pripravi predlog tehno loško organizacij­
ske opredelitve bodočih temeljnih organizacij združenega dela 
(TOZD) v Železarni. Sestanka so se udeležili tudi vodje ostalih 
delovnih grup, ki pripravljajo gradivo v zvezi z ustanovitvijo 
temeljni]] organizacij združenega dela v Železarni. 

U d e l e ž e n c e m sestanka sta 
b i l i p r e d l o ž e n i v razpravo 
dve osnovni var ian t i organi­
zacijske razdelitve Železar­
ne na temeljne organizacije 
z d r u ž e n e g a dela. V s a k a var i­
anta je b i l a p r e d l o ž e n a v 
dveh al ternativah. Po eni 
var ian t i b i b i l a ž e l e z a r n a 
razdeljena na š t i r i T O Z D , po 
drugi var ian t i pa na sedem 
T O Z D . V razpravi so obrav-

naval i razloge, k i govorijo za 
eno a l i drugo varianto. V s a k a 
var ianta je b i l a obravnavana 
s t ehn i čnega , t e h n o l o š k e g a , 
organizacijskega, t r žnega , ope­
rativnega, kadrovskega, sp loš ­
no gospodarskega, samo­
upravnega in drugih v i d i k o v . 

Udeleženci sestanka so se 
opredel i l i za varianto, k i 
predvideva sedem temel jn ih 
organizacij z d r u ž e n e g a dela v 
Že leza rn i i n sicer t r i T O Z D v 
pro izvodnem sektorju, t r i 
T O Z D v t e h n i č n e m sektor ju , 
sedmo T O Z D pa b i sestavlja­
le s trokovne s lužbe v sektor­
j i h . Not ranjo razdelitev v pro­
izvodnemu sektorju b i op rav i l i 
po p r inc ipu tople i n hladna 
predelave. 

Seveda opredelitev delovne 
grupe služi le kot orientaci ja 
p r i p r ip rav i gradiva za š i r š o 
razpravo v Železarn i . D o k o n č ­
na opredelitev: k o l i k o T O Z D 
naj bo v ž e l e z a r n i i n katere 
dejavnosti naj posamezna 
T O Z D z d r u ž u j e v svojem se­
stavu, bo utrjena šele po jav­
n i razpravi po delovnih sku­
pinah v tovarni . J 

Osebna ocena v očeh ocenjevalcev 
Katere karakteristike (lestvice) so dokonč­
no izbrane in kaj menijo o ocenjevalnem 

sistemu ocenjevalci 
Verjetno ne bi bilo prav, če bi na kadrovskem sektorju v naj­
ožjem krogu dokončno izoblikovali sistem osebne (splošne) 
ocene ter ga ponudili ocenjevalcem. Mnogo bolj primerno in 
upravičeno je, da sami ocenjevalci povedo, katere karakteri­
stike naj bodo vkl jučene in k a k š n o težo naj imajo. Zato smo 
sklicali kratke sestanke z vsemi predvidenimi ocenjevalci 
upravnih s lužb (ki so zaenkrat vkl jučene v element osebne 
ocene) in jih zaprosili za mnenja o ocenjevalnem sistemu. 
Izpolnjena je bila večina vprašalnikov, podatki so obdelani in 
zato na kratko prikazujemo rezultate. 

PRIPOMBE IN 
PREDLOGI NA 
FORMULACIJE 
K A R A K T E R I S T I K 

V i d e t i je, da so bi le formu­
lacije dokaj dodelane i n jas­
ne, ka j t i prejel i smo zelo 
malo popravkov i n dopolni­
tev. Če strnemo ugovore, k i 
so se pojavl ja l i v e č k r a t i n po 
n a š e m mnenju tud i u p r a v i č e ­
no, dob imo naslednje korek­
ture; 

(nadalj. na 2. str.) 



Osebna ocena v očeh ocenjevalcev 
(Nadalj, s 1. str.) 
a) Kol ič ina dela se dopol­

n i lno opredel i kot : hitrost in 
spretnost s katero opravlja 
delo; ali opravi delo v predpi­
sanem času oz. roku. 

b) Dojemanje delovnih na­
log se dopolni lno opredel i 
kot : kako sledi navodilom in 
kako se uči no vili metod. 

c) Izvedeno je še nekaj 
m a n j š i h (nebistvenih) poprav­
kov v opis ih . 

K A T E R E 
K A R A K T E R I S T I K E SO 

I Z B R A N E Z A 
N E V O D S T V E N E 
D E L A V C E 
Ne bomo vas" obremenjevali 

z n a t a n č n i m s t a t i s t i č n i m p r i ­
kazom, na osnovi katerega 
smo i z b r a l i - i n rangi ra l i naj­
bolj ustrezne karakter is t ike . 
V celoti lahko r e č e m o , da raz­
l ike v mnenj ih znotraj sek­
torjev i n m e d sektor j i niso 
t o l i k š n e , da b i p r e p r e č e v a l e 
obl ikovanje skupnega izbora 
med pred laganimi karakter i ­
s t i kami . 

N a osnovi rezultatov smo 
se torej opredel i l i za nasled­
nje karakter is t ike nevodstve-
n i h delavcev, k i so takole 
rangirane: 
1. Kvaliteta dela 
2. Kol ič ina dela 
3. Odnos do delovnih obvez-
- nosti 
4. Iniciativnost 
5. Poznavanje dela 
6. Dojemanje delovnih nalog 
7. Kooperativnost 

Ostale karakter is t ike so iz­
ločene ; izločil i smo j i h zato, 

ker so se vsebinsko prekriva­
le z omenjenimi (vkl jučenimi) 
a l i zato, ker so enostavno do­
bi le zelo malo glasov. 

K A T E R E 
K A R A K T E R I S T I K E 
SO I Z B R A N E Z A 
V O D S T V E N E D E L A V C E 
P r i i zboru velja enaka raz­

laga kot" za nevodstvene de­
lavce. Rezul ta t i so da l i na­
slednji izbor oz. rang karak­
teris t ik: 
L - Iniciat ivnost 
2. K a k š n o je njegovo strokov­

no znanje na p o d r o č j u , 
kjer dela 

3. K a k o zna organizirat i delo 
svoje skupine 

4. A l i s k r b i za razvoj svoj ih 
l j ud i 

5. K a k o je sprejemlj iv za no­
ve metode dela " 

6. K a k o s i zna zagotovit i so­
delovanje svoj ih l j u d i i n 
us tvar i t i u č i n k o v i t o i n za­
neslj ivo delovno skupino 

7. Odnos do delovnih obvez­
nost i 

A L I N A J B O D O L E S T V I C E 
E N O T N E A L I R A Z L I Č N E 
Z A P O S A M E Z N A 
D E L O V N A M E S T A 
a) V s i ocenjevalci so enot­

n i , da je treba imet i posebno 
skupino lestvic za vodstvene 

in posebna skupino lestvic 
nevodstvene delavce. 

b) Predlogi za r a z l i č e n sklo 
lestvic n a r az l i čn ih del. m 
stih so b i l i r edk i . Na jveč ti 
v rs tn ih predlogov izhaja 
sektorja T K R (12 od •skupni 
19) ter iz F R S . Vendar je vJ 
č ina ocenjevalcev mnenja, dl 
naj bo lestvica za vse n e v o « 
stvene delavce enotna. Polef 
tega je treba p r ipomni t i , d l 
so bdle za posebne skupine &j[ 
mest izbrane karakterist iki 
k i so sedaj že sicer vključen 
v enotno lestvico, le v nekol 
ko d r u g a č n e m vrs tnem redi 

c) Prav tako rezultat i nag 
bajo k enotni lestvici z a v 
vodstvene delavce, p r i čemel 
je za to v a r i a n t o . š e več ocf l 
njevalcev kot p r i nevodstv 
n i h delavcih. . * 

Z A K A T E R E N A M E N E 
B I B I L I R E Z U L T A T I 
O S E B N E O C E N E 
N A J B O L J P R I M E R N I 
Ocenjevalci so se op rede l i j 

takole: 
a) za nagrajevanje 66,2 
b) za kadrovske sprememb 

( p r e m e š č a n j e , napredovanj 
i zobraževan je , svetovanje dej| 
lavcev itd.) 85,3 % 

c) za pregled nad uspeš| 
nostjo delavcev 47,1 °/o 

c) rezul tat i osebne ocene s i | | 
neuporabni 0,0 %. 

P r i b l i ž n o 34 % ocenjevale; 
torej izraža dvom glede upol 
rabnost i osebnih ocen za deT 
litev O D , medtem ko je veli 
k a več ina mnenja, da bodo! 
ocene koris tne p r i izvajanjuf 
kadrovske pol i t ike . 

6. Domala vs i ocenjevala] 
menijo, da b i mora lo vsako) 
osebo ocenjevati več ocenj 
valcev (kar bo p r a k t i č n o rea 
l iz i rano v večin i pr imerov 
dvema ocenjevalcema). 

7. Presenetljivo je, da ima 
le 19,1 °/o ocenjevalcev ugodno 
s ta l i šče do medsebojnega oce-
njevanja sodelavcev. Ostali] 
to ob l i ko z a v r a č a j o . 

8. N a sorazmerno neugodenl 
odziv je naletel tudi predlogi 
da b i podrejeni sodelavci ocei 
njevali svoje nadrejene. Z a toj 
ob l iko je n a m r e č samo 35,3 I 
ocenjevalcev. 

A L I S E V A M Z D I , 
D A B I U P O R A B A O C E N 
Z A N A G R A J E V A N J E 
SPROŽILA P R I T O Ž B E 
O C E N J E N I H 
Ocenjevalci meni jo: 
a) p r i t o ž b e bodo zelo pogo 

ste 32,4 % 
b) nekaj p r i t o ž b je v vsa 

kem sistemu 66,2 °/o 
c) p r i t o ž b e bodo zelo red 

ke 0,0% 
d) brez odgovora 1,5 %. 
10. V i d e t i je, da so ocenje-, 

va lc i dovolj r e a l i s t i čn i i n da^ 
se jasno zavedajo vseh napak 
i n s t ranpoti , k i j i h ocenjeva­
nje lahko prinese. Sicer pa je 
v k n j i ž i c a h o ocenjevanju po­
dan s i s t e m a t i č e n pregled in 
razlaga napak, ka te r im se jej 
treba izogibat i . Vendar pa' 
naj s i ocenjevalci v knj ižicah 
ogledajo tud i poglavje o p o 
trebnosti i n kor is tnost i , k i j ih 
l ahko prinesejo zanesljive 
ocene. 

Že v z a č e t k u prihodnjega 
tedna bo n a m r e č treba izve­
sti d o k o n č n o ocenjevanje in 
obdelavo rezultatov za vse so­
delavce upravnih s lužb . 

F . Belč ič , d i p l . p s ih 

Uspešno opravljen generalni remont žerjava 
V dneh o d 28. avgusta do 

15. septembra je b i l v pro­
g r a m u generalni remont žer­
j a v a s p o l i p o m za razklada­
nje i n nakladanje starega, že­
leza za v ložek j ek la raam. T o je 
star , p redvojn i že r j av avstr i j ­
ske f i rme Sdemering, k i je b i l 
ze lo dotrajan, p o č e n a je b i l a 
ž e ž e l ezana kons t rukc i j a , do­
t ra jana e l e k t r i č n a oprema p a 
t u d i kab ina n i več ustrezala. 
Genera ln i remont tega žer ja­
v a je b i l izveden v o k v i r u 
p rog rama več j ih remontov na 
ž e r j a v i h v Že leza rn i . Za rad i 
i z redno neugodnih vremen­

s k i h razmer, ker je že r j av 
n a pros tem, se je remont za­
vlekel za dva dn i , to je o d 
predvidenih 19 n a 21 d n i . P r i 
t em m o r a m o poudar i t i , da je 
precej n a š i h že r j avov n a pro­
stem i n d a so vzdrževa lc i p r i 
poprav i l i h izpostavl jeni vsem 
v remensk im n e v š e č n o s t i m , 
k a r v e č k r a t t u d i v p l i v a na 
trajanje remonta. Ob lepem 
vremenu b i b i l omenjeni re­
mont izveden v p lan i ranem 
č a s u . 

P r i generalnem remon tu so 
sodeloval i : Me ta lna M a r i b o r , 
k i je p o d vods tvom inž . K a -

č a r e v i c a u red i la kons t rukc i jo 
ž e r j a v a i n kabine, podjetje 
E L I M Jesenice je p o d vod­
s tvom Lojzeta Gerze t i ča opra­
v i l o zamenjavo e l e k t r i č n e 
opreme, p leskarska dela p a 
je opravi lo podjetje Pleskar 
P tu j . O d d o m a č i h vzdrževal ­
cev so sodelovali sodelavci 
gradbenega v z d r ž e v a n j a p r i 
postavi tv i delovnega odra i n 
ured i tv i kabine ter ž e r j a v n i 
obrat, k i je pregledal vse žer-
javne mehanizme. Delo je ko­
o rd in i r a l sodelavce J o ž e Je-
lovčan . 

TOZD kot temeljne cel ice združenega dela 
Š p r e c e j š n j o naglico se bliža čas , ko smo se v že lezarni 

obvezali, da bomo dali v javno razpravo prve zasnove o ures­
ničevanju ustavnih dopolnil oziroma predloga o formiranju 
in opredelitvi temeljnih organizacij združenega dela. Delovne 
grupe sicer po teh vprašanj ih delajo, vendar bi kljub temu, 
da gradivo še ni izoblikovano za javno razpravo,. pol i t ične 
organizacije v podjetju morale načenjat i š i roko razpravo o 
družbeni zasnovi temeljnih organizacij združenega dela, oziro­
ma o temeljnih vsebinskih vprašanjih, ki bi jih bilo potrebno 
pol i t ično, ekonomsko in družbeno osvetliti. Brez teh politič­
nih predpriprav se nam lahko zgodi, da se bodo razprave 
o manj pomembnih ali obrobnih vprašanj ih preveč zavlekle, 
ko bomo imeli na dnevnem redu že prve zasnove bodoče orga­
nizacije Železarne, ali pa se bomo preveč zadrževali pri stva­
reh, ki so jih v nekaterih delovnih organizacijah in v polit ič­
nih opredelitvah že razčisti l i . V teh dneh je delovna grupa, 
ki jo je. imenoval delavski svet podjetja, tudi že dala prvo 
orientacijsko informacijo oziroma m o ž n o varianto o formi­
ranju sedmih temeljnih organizacijah združenega dela v Žele­
zarni. Razumljivo je, da je to le osnova za pripravo ustrez­
nega gradiva za "javno razpravo, medtem ko je od odloč i tve 
delavcev v javni razpravi odvisno koliko le-teb- bo v podjetju. 
Ravno za to odloči tev pa bi predvsem pol i t ične organizacije 
morale delovni kolektiv pripraviti predvsem iz vidika osnov­
nih izhodišča ustavnih amandmajev. 

V dosedanjih razpravah v različnih delovnih organizacijah 
In na razl ičnih nivojih, se je največkrat zataknilo pri drugem 
Odstavku druge točke X X I . zveznega oziroma X X V I I . repub­
l iškega ustavnega amadmaja, ki se glasi: »Vsak del delovne 
organizacije (podjetja, zavodi ipd.), ki pomeni delovno celoto, 
V kateri se uspeh skupnega dela delavcev lahko potrdi kot 
vrednost na trgu ali v delovni organizaciji in je lahko na tej 
podlagi samostojno izražen, imajo delavci pravico organizirati 
kot temeljno organizacijo združenega dela«. Seveda pa je pri 
tem potrebno takoj dodati, da z ustanovitvijo temeljnih orga­
nizacij združenega dela ne smejo biti prizadeti interesi in 
pravice drugih v delovni organizaciji niti podjetja kot celote. 
Iz tega razloga bo tudi m o g o č e izpodbijati tako odloč i tev dela 
delovne skupnosti. 

To je le nekaj načel , ob katerih pa se odpira vrsta kon­
kretnih v p r a š a n j . Prvo je nedvomno vprašanje K A J J E D E ­
L O V N A C E L O T A v kateri se »uspeh skupnega dela delavcev 
lahko potrdi kot vrednost na trgu ali v delovni organizaciji 
In je lahko na tej podlagi samostojno i z r a ž e n . . . « Odgovor 
na to vprašanje , ki je popolnoma prepuščeno delovnim orga­
nizacijam oziroma delavcem v podjetju, zahteva zelo preudar­
no tako pol i t ično, kakor strokovno obdelavo. Pri tem moramo 
predvsem vedeti, da delovna celota nI istovetna že s samo 
tehnološko-proizvodnd zakl jučenost je , t emveč je ta žaklj uče­
nost k v e č j e m u lahko le eden od pogojev za celovitost. Zato 
odgovor na to vprašanje moramo skrbno proučit i skozi druž­
benoekonomski, samoupravni, tehnološko-organlzadjski , ope­
rativni, kadrovski in druge vidike. Torej D E L O V N A C E L O T A 
mora vsebovati vse tiste elemente, s katerim bo »delavcem 

zajamčeno , kot njihova neodtujljiva pravica, da na podlagi 
svojega dela v temeljnih organizacijah združenega dela, v 
katerih se združujejo in v njih delajo, ter v vseh oblikah 
združevanja in poslovnega sodelovanja ter organizacij prido­
bivajo dohodek in upravljajo zadeve in sredstva družbene 
reprodukcije ter odločajo o dohodku, ki ga kot del skupnega 
družbenega dohodka ustvarijo v različnih oblikah združenega 
dela in združevanja sredstev«. 

Hkrati z razčiščevanjem pogojev za formiranje .temeljnih 
organizacij združenega dela kot delovnih celot, v katerih bodo 
lahko delavci uresničevali svoje pravice iz prejšnjega odstav­
ka, pa se pojavlja vrsta vprašanj , ki sodijo, lahko bi rekli 
že v drugo fazo razprav, ko bodo temeljne organizacije zdru­
ženega dela že formirane. Ta vprašanja se nanašajo na med­
sebojne odnose med TOZD in na odnose le-teh do podjetja. 
To so vprašanja, ki se nanašajo na pravno osebnost TOZD 
oziroma ali naj le-te same opravljajo posle pravne osebnosti 
in se ustrezno pravno konstituirajo, ali bodo zaradi poslovne 
smotrnosti prenesle opravljanje teh opravil na podjetje. Na­
daljnje vprašanje gospodarjenja z dohodkom, oziroma koliko 
tega bodo TOZD združevale na nivoju podjetja, v kakšne 
namene itd. Kajti tudi če bo posle pravne osebnosti opravljalo 
podjetje oziroma Železarna, skladi podjetja kot skupna last­
nina podjetja ne obstojijo več . Sredstva podjetja bodo lahko 
nastajala le kot združena sredstva TOZD, ki pa so kljub zdru­
žitvi še vedno sredstva oziroma dohodek TOZD. V to področje 
vprašanj sodi tudi ureditev v pogledu poslovnih sredstev, ki 
jih je doslej opravljalo podjetje kot celota, nadalje vprašanje 
minulega dela, ki se je prelivalo med obrati in bilo v loženo 
v nove obrate oziroma kako urejati medsebojne zahtevke med 
TOZD glede na minulo delo. V n a š e m konkretnem primeru 
je potem še tu vprašanje odnosov med TOZD, ki skupaj 
ustvarjajo dohodek, razpolaganje s tekoč imi denarnimi sred­
stvi oziroma vprašanje enega ali več žiro računov, pri č e m e r 
ni bistveno na kakšnem nivoju se evidentirajo tekoča denarna 
sredstva, t emveč kdo odloča o tem, kako se razpolaga s 
sredstvi. To je le nekaj generalnih vprašanj , na katera bo 
potrebno sproti ob razpravah o kriterijih za formiranje te­
meljnih organizacij združenega dela v železarni iskati ustrez­
ne odgovore. Druga faza razgovorov je predvsem poudarjena 
zato, ker bodo rešitve vseh teh vprašanj morale biti vsebo­
vane v samoupravnem sporazumu, ki ga bodo temeljne orga­
nizacije združenega dela podpisale med seboj. 

S temi grobo naš te t imi vprašanji , ki jih bo potrebno reše­
vati oziroma nanje iskati najustreznejše odgovore že ob raz­
pravah o takih ali drugačnih temeljnih organizacijah združe­
nega dela v že lezarni , smo želeli le opozoriti, da je mnogo 
vprašanj o katerih bi v sindikatu, Zvezi komunistov in Zvezi 
mladine že lahko tekla ustrezna razprava, ne da bi čakali na 
prve pismene predloge" delovne grupe, ki pripravlja te doku­
mente. V teh razpravah moramo že v naprej opredeliti pri­
hodnje medsebojne odnose in odgovornosti, da s tem zago­
tovimo enakopraven odnos med vsemi TOZD in pravice ter 
dolžnost i , ki jih natančno opredeljujejo ustavna dopolnila. 



' Proizvodni uspehi združenega podjetja v mesecu avgustu 
Pretečenl mesec ni bil u s p e š e n in n a š a pr ičakovanja , da se bo stanje priče lo popravljati, se 
niso izpolnila. 

• 
N a č r t I z v r š i t e v I n d e k s 

Izdelek Tova rna m e s e č n i kumula t . m e s e č n a kumula t . 5:3 / 6:4 

1 2 3 4 5 6 7 8' 

1. Surovo že lezo Jesenice 
Š t o r e 

- 13.560 
4.100 

160.680 
32.500 

11.533 
4.186 

93.275 
32.080 

85 
102 

87 
99 

Z P 17.660 139.180 15.719 ' 125.355 89 90 

2. Surovo j ek lo Jesenice 
Ravne 
Š t o r e 

45.500 
15,000 
3.600 

322.900 
120.000 
26.150 

38.548 . 
14.847 
3.220 

312.661 
116.254 
25.821 

87 
99 
89 

94 
97 
99 

Z P 62.100 479.050 56.615 454.736 91 95 

B l a g o v n a p r o i z v o d n j a 

1. Surovo železo Š t o r e 1.560 13.470 1.705 12.229 109 91 

3. P o l i z d e l k i Jesenice 
Ravne 

1.040 
2.000 

7.950 
16.000 

1.336 
1.401 

5.157 
9.179 

128 
70 

65 
57 

Z P 3.040 23.950 2.737 14.336 90 60 

4. Toploval jano 
j ek lo 

Jesenice 
Ravne 
š t o r e 

17.900 
5.000 
6.384 

133.410 
40.000 
51.067 

16.828 
4.783 
6.825 

143272 
42.133 
50.430 

94 
96 

167 

107 
105 
99 

ZP 29.284 224.477 28.436 235.835" 97 105 

5. K o v a n o p a l i č a s t o 
jek lo i n o d k o v k i Ravne 1.225 9.800 1.021 9.375 83 96 

6. H l a d n a 
predelava 

Jesenice 
Ravne 
Š t o r e 

9.950 
417 
250 

72.595 
3.334 
' 2.000 

7.918 
689 
225 

65.715 
4.719 
1.740 

80 
165 

90 

91 
142 

87 

Z P 10.617 77.929 8.832 72.174 83 93 

7. J ek lo l i t ina Jesenice 
Ravne 

50 
758 

400 
6.066 

80 
761 

416 
5.898 

160 
100 

104 
97 

Z P 808 6.466 841 6.314 104 98 

8. Siva l i t i n a Š t o r e 2.125 17.000 1.928 15.551 91 91 

9. Mehan . obd. va l j i š t o r e 209 1.667 146 1.227 70 74 

10. V z m e t i Ravne 392 -3.134 396 3.388 101 108 

11. Žični i z d e l k i Jesenice * 2.250 18.045 1.990 16.832 88 93 

12. Mehansko obd . 
izde lk i 

Ravne 
š t o r e 

625 
42 

5.000 
332 

362 
43 

4.495 
397 

58 
102 

90 
119 

Z P 667 5.332 405. 4.892 61 92 

13. S a m o t n i 
i z d e l k i 

Jesenice 
š t o r e 

310 
333 

2.335 
2.667 

347 ' 
374 

2.660 
3.105 

112 
112 

114 
116 

P Z P 643 5.002 721 5.765 112 115 

Blagovna 
proizvodnja 

Jesenice 
Ravne 
Š t o r e 

31.500 
10.417 
10.903 

234.735 
83.334 
88.203 

28.499 
9.413 

11.246 

234.052 
79.187 
84.679 

90 
90 

103 

100 
95 
96 

Z P 52.820 406.272 47.158 397.918 93 98 

V s kupn i p ro izvodn j i je 
zd ruženo podjetje Slovenske 
že lezarne izvrš i lo m e s e č n i 
načr t~z 9 0 % i n sedaj zaosta­
ja za 5 % za 8 m e s e č n i m na­
č r t o m . Poleg slabe izvrš i tve 

V že leza rn i Jesenice, je b i l a 
izvrš i tev v Ravnah 98,8% i n 
v Š t o r a h 962 %>. 

P o d a t k i za že l eza rno Jese­
nice s p rob lemat iko , so b i l i 
objavl jeni že v 36. š t ev i lk i 
Zelezarja, dne 8. septembra. 

V že leza rn i Ravne, se pro­
blemat ika iz p r e j š n j i h mese­
cev ponavl ja : zastoji zaradi 
okvar na p e č e h i n že r j av ih v 
jek la rn i . Za rad i vo luminoz . 
nega v l o ž k a pa v e č k r a t zakla-
dajo peč i i n tako niso izpol­
n i l i n a č r t a proizvodnje j ek la . 

V va l j a rn i so b i l a tudi po­
gosta poprav i l a na g lob insk ih 
p e č e h i n že r j av ih . Pomanjka­
nje delovne sile je b i lo pred­
vsem o b č u t n o v a d j u s t a ž i i n 
čis t i lnici . Vse to je b i lo vzrok, 
da so us tva r i l i le 96,0% 
predvidene prodaje valjanega 
mater ia la i n le 7 0 % predvi­
dene prodaje gredic. 

V k o v a č n i c i š e vedno pr i ­
manjkuje n a r o č i l . V p r e t e č e , 
nem mesecu je b i l o pa tudi 
več p o p r a v i l segrevnih peč i , 
zaradi č e s a r je d o s e ž e n n a č r t 

blagovne proizvodnje z83,3 %. 
L i v a r n a je obratovala do­

bro i n so k l jub d robnemu 
asor t imentu dosegli n a č r t o v a ­
no proizvodnjo . Na jbo l j š i re­
zultat je ime l jek lo vlek, k i 
je dosegel 162% n a č r t o v a n e 
proizvodnje. Zelo dobro so 
dela l i tud i v obra tu industr i j ­
sk ih nožev , kjer so dosegli 
133 % n a č r t o v a n e pro izvod , 
nje. Zarad i z a d r ž e v a n e proiz­
vodnje, k i je nerentabilna, je 
b i l a d o s e ž e n a pro izvodnja 
pnevmatskega orodja le z 
37,5 % i n zaradi pomanjkanja 
n a r o č i l izdelava strojev z 
57%. V s p l o š n e m delajo te­
žave v pro izvodnj i spremem­
be v p rogramu vsled izloča­
nja n a r o č i l s lab ih p l a č n i k o v . 
T o je tudi cesto vzrok za po­
manjkanje n a r o č i l i n n iž jo 
proizvodnjo. 

Z a že leza rno Š t o r e je b i l 
mesec avgust sorazmerno 
ugoden v izvrš i tv i blagovne 
proizvodnje. V skupn i proiz­
vodnj i so p a zaostal i za 
3,8 %. Predvsem n i i zpo ln i l a 
proizvodnega n a č r t a jeklar-
na, kjer so za 1 1 % p o d pred-
videno proizvodnjo. V z r o k za 
to je b i l v pomanjkan ju k i . 
s ika i n v t e ž a v a h z v l o ž k o m . 
Slabo so u re sn i č i l i p ro i zvod . 

n i n a č r t tud i v l ivarnah , kjer 
z n a š a izvrš i tev 91 %. K o t na­
vajajo, je glavni vzrok v po-
manjaknju l iva r sk ih pr ipo­
m o č k o v , zaradi tega pa so 
i m e l i tud i p o v e č a n i zmeček . 

V mehanski obdelavi zara­
d i pomanjkanja delovne sile 
s t ro jn i park n i zadostno iz­
ko r i š čen . Nezadostna stro­
kovna usposobljenost zapo­
slenih je pa vzrok za poveča , 
nje zastojev odnosno okvar . 

T u d i mesec avgust je b i l v 
nekater ih obra t ih znač i l en 
za p o v e č a n j e zastojev nad 
predvidenimi normat iv i , ka r 
velja predvsem za novo l ivar , 
no i n va l j amo . E n a k o kot v 
p r e t e č e n e m mesecu, je v me­
secu avgustu še vedno pr iso . 
te-u p rob lem delovne sile, od­
nosno je b i l ta mesec ta pro­
b lem še bolj o b č u t e n . 

Zarad i pomanjkanja f inanč­
n i h sredstev je vse bolj pe­
r e č a nabava repromater iala , 
kot že preje navedeno livar­
s k i h preparatov i n vse bolj 
pr isoten p rob l em vzdrževa­
nja, zaradi pomanjkanja re­
zervnih delov. 

Real izaci ja je b i l a v zdru­
ž e n e m podjet ju Slovenske že­
lezarne d o s e ž e n a s 101%. ž e ­
lezarna Ravne je dosegla 

99 % n a č r t o v a n e eksterne re­
alizacije i n ž e l e z a r n a Š t o r e 
9 5 % . T a k š n o razhajanje o d 
rezultatov k o l i č i n s k e izvrš i tve 
blagovne proizvodnje je na­
stalo zaradi r az l i čne p o p r e č ­
ne vrednost i . 

Že leza rn i Jesenice i n Ravne 
sta dosegli v i š je p o p r e č n e 
prodajne cene, nad n a č r t o v a ­
n i m i , medtem, ko je železar­
na Š t o r e zaostajala za skoraj 
11 %. 

M i l a n M a r o l t , d ip l . inž . 

Obvestila kolektivu 9 Obvestila kolektivu 

Dežurna služba 
Telefon 

v p i sa rn i d o m a 
S O B O T A , 23. september: 

v p i sa rn i 

inž. Bor i s B E R G A N T , O P T I A 801 81628 
N E D E L J A , 24. september: 

inž. Jaka S O K L I Č , strojne delavnice 556 8 L 3 1 
P O N E D E L J E K , 25. septembra: 

An ton K O M L J A N C , prof i la rna 626 871 
T O R E K , 26. septembra: 

Z v o n i m i r L A B U R A , ž e b l j a r n a 738 749 
S R E D A , 27. septembra: 

d ip l . inž. M a r t i n Š K E T A , T P D 240 81238 
Č E T R T E K , 28. septembra: 

Teodor O K R O Ž N I K , gradb. v z d r ž e v a n j e 577 81327 
P E T E K , 29. septembra: 

d i p l . inž. Ladis lav Š K E T A , p lavži 486 81410 
D e ž u r n a s lužba traja od da tuma nastopa od 7. ure zjutraj 

do naslednjega dne do 7. ure. K o l i k o r d e ž u r n e g a n i v p i sa rn i 
a l i doma kl ič i te glavnega vratar ja na telefon 410. Moreb i tne 
spremembe d e ž u r n i h so razvidne iz obvesti l , k i j i h vsako 
soboto objavl jamo na razpisn ih deskah p r i vseh vra ta r j ih . 

T a j n i š t v o t e h n i š n e g a i n proizvodnega d i rek tor ja 

Rubrika za vas 
K o prebi ramo razne zapisnike s sestankov samoupravnih 

organov in sej d r u ž b e n o p o l i t i č n i h organizaci j , nemalokrat na­
le t imo na nepotrebne k r i t i č n e pr ipombe zaradi nezadostnega 
poznavanja stvari , a l i n a dolgovezne razprave zaradi istega 
vzroka . Mnogo pa je tudi pr imerov, ko posamezniki ne vedo 
kako naj b i v posameznih p r imer ih ravnal i , ker ne poznajo 
ustreznih samoupravnih dokumentov al i zakonov, k i se v na­
š e m d i n a m i č n e m razvoju zelo hi t ro dopolnjujejo in spreminja­
jo . So pa tudi p r imer i , ko se posamezniki razburjajo i n hudu-
jejo nad tem a l i on im, č e p r a v včas ih po nepotrebnem, ker b i 
to lahko normalno reši l i v o k v i r u samoupravnega sistema a l i 
veljavne zakoni tost i , če b i j o poznal i . Mnoge sodelavce t ud i 
zanima mars ikaj iz delovne, socialno-varstvene, zdravstvene 
in druge zakonodaje oz i roma p o d r o č i j . Razuml j ivo je, da 
vsem š t ev i l n im spremembam ne morejo sledit i , pa tudi gra­
divo n i vedno dostopno (uradni l i s t i , razni predpis i , zakonska 
t o l m a č e n j a itd.). Zato pa imamo v Že lezarn i s lužbe , k i vse te 
stvari morajo spremljat i i n k i l ahko dajo tud i ustrezne infor­
macije i n t o l m a č e n j a . Poleg tega so pa še druga v p r a š a n j a i z 
raz l i čn ih p o d r o č i j vsakodnevnega živl jenja i n dela v podjet ju, 
k i zanimajo sodelavce i n k i zaradi neinformiranja včas ih po­
vsem nepotrebno razburjajo duhove. 

V n a š i novi r u b r i k i — R U B R I K I Z A V A S — b i vam s po­
m o č j o s t rokovnih s lužb , s t rokovnjakov za posamezna p o d r o č ­
ja , samoupravnih organov, d r u ž b e n o p o l i t i č n i h delavcev i n 
drugih radi pomagali p r i r azč i ščevan ju problemov i n vpra­
š a n j , k i vas teži jo a l i k i vas zanimajo. N a list papir ja č i t l j ivo 
n a p i š i t e v p r a š a n j e a l i p rob lem za katerega b i radi . dob i l i v 
n a š i r u b r i k i ustrezen odgovor i n naslovite na naslov: U R E D ­
N I Š T V O Z E L E Z A R J A — Ž E L E Z A R N A J E S E N I C E . Seveda so 
morate podpisat i i n navesti obrat kjer delate, ker to zahteva 
tud i zakon o t i sku , vendar bo vaše ime ostalo v anonimnos t i 
tako pred t i s t im, k i vam bo odgovarjal , kakor v javnem odgo­
voru v Zelezarju. U r e d n i š t v o Zelezarja se bo pot rudi lo , da 
v a m č im preje posreduje tudi ustrezen odgovor a l i t o l m a č e ­
nje. V p r a š a n j e a l i p rob lem lahko poš l j e tud i delovna skup ina 
al i skupina delavcev, vendar v vsakem p r i m e r u mora b i t i pod­
pisan. 

S p o r o č i t e nam v p r a š a n j a na katere b i r ad i dob i l i odgovore, 
al i probleme, kj vas teži jo — m i pa v a m bomo p o s k u š a l i po­
sredovati ustrezne odgovore ah t o l m a č e n j a . 

U r e d n i š t v o Zelezarja 

Poškodbe v avgustu 
S l u ž b a za varstvo p r i delu 

nam je posredovala podatke 
o p o š k o d b a h za mesec av­
gust. N a delovnih mest ih je 
b i lo p o š k o d o v a n i h 27 n a š i h 
sodelavcev i n smo zato izgu­
b i l i 581 dn i . N a po t i v siluž-
bo p a je b i l a ena p o š k o d b a 
s petami izgubl jen imi dnevi. 

Pregled p o š k o d b je v avgu-
gustu po delovnih enotah je 
naslednji : ta l i lnice šes t po­
š k o d b 181 dn i , valjarne Ja-
vorn ik t r i p o š k o d b e 104 dne­

v i , valjarne B e l a š t i r i po­
š k o d b e 82 dni , predelovalni 
obra t i š t i r i p o š k o d b e 76 d n i , 
v v z d r ž e v a n j u šes t p o š k o d b 
i n 66 dni , na t ransportu t r i 
p o š k o d b e i n 59 dn i ter V 
upravn ih s l u ž b a h ena po­
š k o d b a i n trinajst izgublje­
n i h dni . V energetskih obra­
t i h p o š k o d b nd b i lo . N a p o t i 
v s l u ž b o so i m e l i eno po­
š k o d b o samo na t ranspor tu 
i n so i zgub i l i pet delovnih 
dn i . 
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Mladi o sebi, svojih problemih, 
nalogah in perspektivah 

/ Kritično in ustvarjalno 
Sekretariat predsedstva občinske konference ŽMS Jese­

nice je na seji v ponedeljek, 18. septembra, obravnaval 
program dela, aktualne naloge ter kri t ično ocenil udeležbo 
mlad ih iz jeseniške občine, na proslavi v Završnici in ude­
ležbo č lanov predsedstev o b č i n s k e in tovarniške konferen­
ce Z MS na skupni seji, oziroma razgovoru s sekretarjem 
Z M J . 

P red log programa dela o b č i n s k e konference Z M S o d 
septembra 1972 do apr i l a 1973, ko p o t e č e mandat o b č i n s k i 
i n r e p u b l i š k i konferenci, bo objavljen v informat ivnem 
b i l t enu konference, k i bo izšel v k r a t k e m i n i m a namen 
podrobneje obvešča t i č l ane konference i n vodstva akt ivov 
0 vseh razgovorih, dogovorih sklepih, dokument ih , hk ra t i 
pa bo b i l ten p r i n a š a l tudi novice o delu akt ivov, tako da bo 
informiranje m l a d i h obojestransko. V tej š t ev i lk i bi l tena bo 
objavljenih tudi nekaj r e p u b l i š k i h dokumentov: o p r ip ra ­
vah na 9. kongres. Z M J i n Z M S , nalogah m l a d i h v p r i p r a v i 
n a I I I . konferenco Z K J , o p r ip ravah i n nalogah Z M S p r i 
vo l i tvah i td . , objavl jenih pa bo tud i nekaj pr ispevkov 
ude ležencev mlad inske poletne po l i t i čne šo le v L j u b l j a n i . 

Sekretariat je obravnaval aktualne naloge, med ka t e r imi 
So v ospredju o b i s k i č l anov predsedstva v ak t iv ih Zveze 
mladine v šo lah , kra jevnih skupnost ih i n delovnih organi­
zacijah; p redv iden i so t u d i razgovori s p o l i t i č n i m i ak t i v i 
v kra jevnih skupnost ih , s ka t e r imi b i razpravl ja l i i n se 
dogovor i l i za ustanavljanje akt ivov t am, kjer ne delujejo 
a l i pa obstajajo zgolj formalno . 

Sekretariat se je k r i t i č n o i z r az i l o nedavni s l ab i -ude lež ­
b i č l anov predsedstva konference n a p ros lav i v Zav r šn i c i 
in nadvse s labi ude l ežb i n a predvidenem razgovoru s se­
kretar jem Zveze mladine Jugoslavije, Stanetom B o š t j a n -
č i č e m . N a zboru mladine v Z a v r š n i c i je b i l o le pet č l anov 
o b č i n s k e g a predsedstva, č e p r a v je b i l a konferenca soorga-
niza tor te pr i redi tve , na predvidenem razgovoru s sekre­
tar jem Z M J p a je b i l o od 21 č l anov o b č i n s k e g a predsedstva 
p r i so tn ih le sedem, ob 35-članskega predsedstva t o v a r n i š k e 
konference Ž e l e z a r n e p a le dva. Predviden je razgovor z 
v s a k i m č l a n o m predsedstva posebej, da b i ugotovi l i vzroke 
Za t a k š n o neodgovornost nekater ih č l anov na jv i š j ega izvr­
š i lnega organa Zveze mladine v obč in i . N a p r v i sej i pred­
sedstva p o pole tn ih p o č i t n i c a h b o tekla razprava prav o 
kadrovanju i n p rog ramu dela. 

Samoupravljanje — aktualna tema 
mladih 

V o k v i r u programa idejno po l i t i čnega usposabljanja 
v Z M S 1972—73, bo R K Z M S v o k t o b r u organiz i ra la pet­
dnevni seminar za vodje komis i j za d r u ž b e n o e k o n o m s k e 
odnose. T i k a d r i niso b i l i zajeti v p r o g r a m mladinske po l i ­
t i č n e šole i n zato bo za n j i h organiz i ran petdnevni seminar. 
Poseben poudarek bo dan neka te r im spec i f i čn im t e m a m za 
p o d r o č j e d r u ž b e n o - e k o n o m s k i h odnosov i n dogovorom za 
konkre tno p o l i t i č n o akc i j o : P r v i seminar b o v z a č e t k u me­
seca ok tobra , d rug i pa v februar ju pr ihodnjega leta. 
1 Poleg ak tua ln ih t em ko t so avantgardna vloga Z K , vo­
denje grupe i n komunic i ran ja v njej, obramba soc i a l i s t i čne 
Jugoslavije, u r e s n i č e v a n j e delavskih amandmajev, d r u ž b e ­
na vloga Z M S i n organiziranost Z M S , socialna p o l i t i k a v 
de lovnih organizacijah i n še nekater ih, je na p rog ramu 
seminar ja tud i razgovor s preds tavnik i n a š e že l eza rne 
O samoupravnem organiziranju i n delovanju Z M v n a š i 
de lovni organizaci j i . 

f V torek, 19. t. m . , je v t a namen ob i ska l T K Z M v že le ­
za rn i predsednik komis i je za d r u ž b e n o ekonomske odnose 
p r i r e p u b l i š k i konferenci Z M S Z la tko P a v č n i k . Sprejel ga 
je tudj d i rektor kadrovskega sektorja d ip l . po l i t o l . T o m a ž 
E r t l in se z n j i m zad rža l v k r a j š e m razgovoru glede obiska 
Semmaris tov v Že lezarn i . Glede na to., da bodo s luša te l j i 
na seminarju i z vseh s lovenskih o b č i n i n da predstavl ja 
Ž e l e z a r n a po samoupravni p o t i zelo dobro organiz i rano 
podjetje, je b i l sprejet program k i bo vseboval analizo 
samoupravl janja v Železarni , delovanje delovnih skup in 
In uveljavljanje us tavnih dopoln i l v podjet ju . V d rugem 
delu p a bo predsednik T K Z M S Že leza rne .predstavil orga­
n izac i jo Z M S . T e m u bo s l ed i l za vse s luša te l j e ogled n a š i h 
p r o i z v o d n i h obratov. 

O ob i sku m l a d i h seminaristov i n o razgovoru z n j i m i 
b o m o p isa l i več v eni p r ihodn j ih š tevi lk v n a š i r u b r i k i . 

Delavska mladina p r i uveljavljanju 
, delavskih amandmajev 

21., 22. in 23. dopolnilo k us tavi S F R J se ne imenuje 
»delavsko« zgolj s lučajno. Pomenijo namreč pomemben, č e 
že ne lenega najpomembnej š ih korakov v revoluciji razvoja 
samoupravljanja in pravic slehernega (Mavca, proizvajalca, 
samoupravi javca. 

Č e p r a v n a m v t e m t re jmtku o k r o g u r e s n i č e v a n j a i n 
uveljavljanja teh amandmajev n i vse jasno,, č e p r a v o n j i h 

razpravl jamo več v po l i t i čn ih organizacijah ko t v s a m o 
upravnih in s t rokovnih organih, .so na tem p o d r o č j u po­
membne tud i naloge m l a d i h . Z a v e d a j o č se revolucionarno­
sti in b is tva teh amandmajev, m l a d i z d r u ž e n i v Zvezi m la ­
dine, ne moremo b i t i ob tem le opazovalci . , 

Tre t ja seja r e p u b l i š k e konference Z M S je opredeli la 
bistvene naloge Z M S p r i uveljavljanju delavskih amandma­
jev. 

P r i tem je pomembna ugotovitev, da bomo b i tko za 
uveljavitev delavskih amandmajev lahko dosegli le na sa­
moupraven n a č i n , s prizadevanjem, da bodo vs i m l a d i n c i 
seznanjeni z vsebino nov ih odnosov i n da bodo nanje lahko 
vp l iva l i . V novih pogoj ih pa je treba vsebinsko i n organi­
zaci jsko u t rd i t i t ud i Zvezo mladine. Ne moremo več raz­
pravl ja t i o »da a l i ne«, t e m v e č o tem, kako se bomo m l a d i 
organiz i ra l i v T O Z D i n preko n j ih v z d r u ž e n i h organizaci­
j ah z d r u ž e n e g a dela. P r i t em ne moremo dajati receptov 
i n š a b l o n , t e m v e č m o r a vsak akt iv b i t i p r i tem kreativen 
i n samostojen, prav tako m o r a b i t i akt iv samostojen do 
organov samoupravljanja i n do drugih d r u ž b e n o p o l i t i č n i h 
organizacij . Akt ivnos t Z M S naj s lon i predvsem na uveljav­
l janju temeljnih interesov m l a d i h i n r e š e v a n j u sicer drob­
n ih , a pomembnih v p r a š a n j za slehernega mladega č l a n a 
ko lek t iva . _. 

Potrebno se je tudi dogovori t i za delovanje Z M S v dislo­
c i ran ih obra t ih , ena o d nalog je tud i evidentiranje i n uspo­
sabljanje m l a d i h delavcev v p r ip ravah na voli tve v samo­
upravne organe, s k u p š č i n e i n interesne skupnost i . 

Razuml j ivo p r i tem je, da se tud i v n o v i h pogoj ih delo­
vanja ne smemo zapira t i vase, t e m v e č se moramo kot akt iv 
v T O Z D povezovati v o k v i r u z d r u ž e n e organizacije z ostali­
m i ak t iv i , z o b č i n s k i m vodstvom i n z d r u ž b e n o po l i t i čn imi 
organizaci jami, to je s ind ika tom i n Zvezo komunis tov , ka­
mor m o r a m o predlagati svoje n a j s p o s o b n e j š e mladince. 

Vprašanje dveh organizacij mladih 
N a p r v i pogled teze za p r ip ravo dokumentov tretje seje 

konference Z K J , o nalogah Z K p r i razvi janju aktivne ude­
ležbe mlade generacije v grad i tv i samoupravne socia l is t ič­
ne d r u ž b e , obravnava jugoslovanska mlad ina dokaj enotno. 
Priznavajo pa, da » m l a d i n a n i i n ne more b i t i celovita i n 
homogena formaci ja v socia l izmu, idejnem i n p o l i t i č n e m 
smis lu , da je mlada generacija prav to l iko zdiferencirana 
kot je zdiferencirana d r u ž b a . Zato so -tudi neustrezne 
predstave o mlad in i kot posebni socialni kategori j i , o ho­
mogenosti njenih interesov i n posebni m l a d i n s k i zavesti 
oz i roma o njeni posebni v i z i j i d r u ž b e n e g a ž ivl jenja . To 
tezo vsekakor podpi ra t ud i d r u ž b e n a organiziranost mla­
d ih , k i j o je dosedanja ž iv l j enska i n delovna praksa tudi 
podpr la ; m l a d i so n a m r e č vč l an jen i v dve las tn i d r u ž b e n o 
po l i t i čn i organizaci j i — Zvezo mladine i n Zvezo š t u d e n t o v . 
Dve d r u ž b e n o p o l i t i č n i organizaci j i m l a d i h imata vsekakor 
svoje posebnosti i n znač i l nos t i organiziranja. Zvezo mladi ­
ne sestavljajo predvsem delavci , kmetje, s r edn ješo lc i , Zve­
zo š t u d e n t o v p a ljudje, k i že kot m l a d i v e č i n o m a presegajo 
s p l o š n o izobrazbeno raven i n š t u d i r a j o na v i sok ih a l i viš­
j i h šo l ah . Razvi tos t teh slojev — če je izraz sploh upravi­
č e n — m o r a m o sicer pr iznavat i , toda obenem se moramo 
v p r a š a t i , zakaj se obe organizac i j i tako redko s r e č u j e t a na 
i s t ih s t a l i šč ih v i s t ih akci jah , ko vendar v s i vemo, da bodo 
kasneje enakopravni č lan i istega kolekt iva , iste krajevne 
skupnost i , d r u ž b e n o p o l i t i č n e organizacije a l i d r u š t v a . K o n č ­
no se že kot m l a d i s r e č u j e j o v J L A , v enotah S L O i n spe­
c ia l i z i ran ih organizacijah. 

T o r a z m i š l j a n j e je še to l iko p o m e m b n e j š e ob znanem 
dejstvu, da nad sedem odstotkov v i sokošo lcev izhaja iz 
u s l u ž b e n i h d r u ž i n , k i ima jo n a d p o p r e č n e dohodke. Jasno 
je, da pok l i c i n izobrazba s t a r š e v , kar gmotno vp l iva tud i 
na po loža j mladine , že v zgodnjih le t ih usmerja ž iv l j ensko 
pot m l a d i h i n s tem obl ikuje nj ihov odnos do d r u ž b e , 
d r u ž b e n i h pojavov i n problemov s ka te r imi se s r eču je . 
Tako pa je razuml j ivo , da m l a d i iz bolje s i tu i ran ih d r u ž i n 
samo sprejemajo, ne more jo pa r e s n i č n o doumet i i n razu­
met i v p r a š a n j gmotnega pomanjkanja , s lab ih pogojev za 
napredovanje n iž je izobrazbene r avn i . Raz l i ke , k i se pojav­
ljajo t a k o r e k o č o d rojstva do zaposlitve se zato cesto pro-
jecirajo t ud i v k a s n e j š e živl jenje . Pogosto se n a m r e č mla­
d i , k i pr idejo na v iš ja delovna mesta, odtuji jo od svojih 
v rs tn ikov delavcev i n kmetov. N e š t e t o je tud i pr imerov, 
da celo nekdanj i š t u d e n t s k i funkcionar j i povsem pozabijo 
na d r u ž b e n o p o l i t i č n o delo i n p r i č n o hlastat i za material­
n i m i i n d rug imi dobr inami , k i j i m ga o m o g o č a nj ihov 
d r u ž b e n i p o l o ž a j , k o se sooč i j o z opor tun izmom i n tehni-
k r a t i z m o m . N a drugi strani pa tudi m l a d i delavci m kmet­
je ne s t remijo "k t e s n e j š i m s t i k o m s t i s t i m i , k i imajo v i š jo 
izobrazbo i n njihovega dela i n ž iv l jenja ne morejo razume-, 
t i . Tako kaj h i t r o lahko dob imo o b č u t e k , da se premajhen 
s t ik med univerzo i n gospodarstvom k a ž e t u d i v odnosih 
m e d l j u d m i , v n j ihov ih po jmovanj ih i n r az l ikah m e d teo­
rijo i n p rakso . 

Za nadaljnjo 
kakovostno... 

(Nadaljevanje s 1. s t rani ) 

delovnih skup in ne b i smeli 
p r e p u š č a t i s a m i m sebi, tem­
v e č b i m o r a l i b i t i v trajnih 
s t i k i h z obratovodji , k i bi 
m o r a l i izdajat i redne mesec, 
ne informaci je o dogajanjih 
v obratu (morda b i z ustrez. 
n i m organizaci jskim predpi. 
som ured i l i vsebino in obliko 
t ak ih obveznih m e s e č n i h in-
formacij — pr ip . pisca). Po­
seben prob lem pomenijo tu. 
d i odgovori na vprašan ja 

delovnih skup in , k i so običaj , 
no le us tn i namesto pismeni 
i n podpisani , v e č k r a t pa de. 
lovne skupine odgovoren/ 
sp loh ne doi jo , ah pa so le­
ta zelo n a č e l n a . V e č k r a t so 
temu k r i v i tud i slabo i n ne­
r a z l o č n o p isani zapisniki . 
Ugotovljeno je tudi b i lo , da 
delovodje ' i n vodje delovnih 
skup in premalo poznajo pra. 
vice i n do lžnos t i , k i so zapi. 
sane v statutu i n b i b i lo poJ 
trebno poiska t i obl ike na. 
daljnega i zob raževan ja . Da 
b i b i l i v s i novo sprejeti de. 
lavci seznanjeni tudi s te­
m e l j n i m i samoupravnimi pra. 
v i cami , v s t a l i šč ih predlaga-
jo , da se v p rogram uvajal, 
nega seminarja ob sprejemu 
v tovarno vk l juč i tudi ta te­
ma . Poudarjeno je tudi , d a l 
b i mora l i p r i s to jn i organi ali 'j 
s lužbe imet i več posluha pri jI 
rešeVanju drobnih , vendar pa i 
za, delovno p o č u t j e pomemb - l 

v n i h v p r a š a n j , k i ne zahtevajo I 
ve l ik ih f i n a n č n i h sredstev, f 
v e č k r a t le nekoliko, dobre vo-H 
Ije. V s ta l i šč ih tudi ugotav- j 
l jajo, da so nekatera delov- -i 
n a mesta (obratovodje, asi- 1 
stenti, itd.) i zk l jučena iz ne. j 
posrednega samoupravljanja j 
i n b i tudi za n j ih mora l i po- I 
i ska t i ustrezno obl iko šes ta . ! 
janja . Obratovodje so na teh j 
sestankih iz raz i l i željo,- da bi j 
j i h glavni d i rektor Železarne 
v e č k r a t skl iceval na skupne , 
sestanke, na kater ih b i v 
enakopravnem dialogu izme-I 
n ja l i mnenja o t e k o č i h pro.H 
b l e m i h za rad i poenoten ja ! 
s t a l i š č v pogledu gospodar-! 
ske po l i t ike podjetja. 

V dokumentu, k i ga je iz-1 
dala grupa za samouprav l j a - i 
nje p r i t o v a r n i š k i konferenci 

Z K S , so napisane najbolj b i ­
stvene pr ipombe i n vpraša­
nja i z n e š e n a na sestankih z 
vod j i delovnih s k u p i n in ob-
ra tovodi j . G r a d i v o i n s ta l i šča 
naj b i se š e na r a z l i č n i h ni­
v o j i h predebat irala i n dopol­
n i l a kar naj b i pr ispevalo k 
nadal jn i kakovost i ras t i de­
lovn ih skup in . 

Železarski 
globus 

I R A K — Arabska že lezarska 
d r u ž b a A r a b I r o i i and Steel 
Federatioin p r ip rav l j a uresni­
č i tev skupnega pro jek ta za 
novo že l eza rno . Po predvide­
vanju tega projekta bodo v 
I r a k u zgradi l i ž e l eza rno z let­
no zmoglj ivost jo 1 m i l i j . ton 
surovega jekla . 



Samoupravni organi 
v preteklem tednu 

10. seja delavskega sveta združenega podjetja Slovenske 
železarne 

Predsednik delavskega sve­
ta z d r u ž e n e g a podjetja Slo­
venske že l eza rne d i p l . po l . To­
maž E r t l je sk l i ca l 10. sejo 
v če t r t ek , 14. septembra 1972 
na Jesenicah. Sejo je nameni l 

predvsem obravnavi polletne­
ga poslovanja z d r u ž e n e g a 
podjetja, p o r o č i l u o proizvod­
n j i z d r u ž e n e g a podjetja v 

p r v i h 8 mesecih l e t o šn j ega le­
ta ter osnu tku proizvodnega 

n a č r t a za naslednje leto. K e r 
je ta seja b i l a v nekem smi­
s lu tud i jubi le jna , saj je b i l a 
10. po v r s t i i n pa en dan prej 
ko t p r ed t remi le t i p r v a ser 
j a , so obravnaval i tud i poro­
či la predstavnikov posamez­
n i h s lužb direkci je z d r u ž e n e ­
ga podjetja o delu v m i n u l e m 
obdobju . 

Iz p o r o č i l , k i so j i h poda­
l i p reds tavnik i posameznih 
s l užb direkci je je b i lo razvid­
no, t a k š n a pa je b i l a t ud i 
ugotovitev delavskega sveta, 
d a so v d i r ekc i j i z d r u ž e n e g a 
podjetja vloženi ve l ik i napor i 
za b o l j š e medsebojno sodelo­
vanje, ka r je b i lo pogoj , da 
se je enotno, nastopanje i n 
usklajevanje posameznih pro­
blemov oz i roma nalog odvi­
j a lo organizi rano i n stalno. 
Ugo tov i l i so tud i , da združ i ­
tev s lovenskih že l eza rn le n i ­
m a tako majhnega pomena, 
kot ga včas ih h o č e j o p r ika ­
zovat i bodis i znotraj tovarn 
a l i pa t ud i izven z d r u ž e n e g a 
podjetja. 

Na to so pregledal i sklepe 
p r e j š n j e seje, k i so i zv r šen i 
razen treh, pa t ud i t i so v po-

s topku . Sk lep o ustanavlja­
n j u m e š a n e slovensko nem­
š k e f i rme p a so zaenkrat 
opus t i l i , ker imajo vse t r i že­
lezarne že veljavne, dogovore 
o sodelovanju z n e m š k i m i fir­
m a m i i n b i prekini tev teh do­
govorov bol j š k o d o v a l a kot 
pa kor i s t i l a . 

K p o r o č i l u o poslovanju v 
p rvem pol le t ju l e t o šn j ega le­
ta i n tudi k p o r o č i l u o pro­
izvodnj i v p r v i h 8 mesecih ni­

so i m e l i b is tvenih p r ipomb, 
ugotovi l i pa so, da se do kon­
ca leta lahko u r e sn i č i le tni 
p lan i n so zato na roč i l i po­
s lovnemu odboru, da sprem­
l ja izvajanje plana i n po po­
t rebi samoinic ia t ivno odstra­
njuje ovire, k i b i se pojavile 
p r i u r e s n i č e v a n j u plana. 

V nadaljevanju seje so nato 
sprejeli informaci jo o osnut­

k u p lana za naslednje leto i n 
p o t r d i l i so p o r o č i l o reviz i jske 

, komis i je o p ro jek tu nove 
hladne valjarne na Jesenicah. 
Imenoval i so komis i jo za uve­
ljavljanje ustavnih dopo ln i l 
i n komis i jo za pregled inve­
sticijskega programa za raz­
š i r i t ev obrata orodi j p r i eno­
t i mehanske obdelave v žele­
zarn i Ravne. Sprejel i so za­
šč i tn i znak z d r u ž e n e g a pod­
jetja in odobr i l i , da se v d i -
rekc i j i odpre s lužba za pove­
čan je finalizacije va l jan ih , 
kovanih, v lečen ih in l i t i h iz­
delkov tovarn v interesni sfe. 
ri z d r u ž e n e g a podjetja. Skle­

n i l i so, da mora b i t i ustanav­
ljanje s lužbe postopno in po­
ver i l i poslovnemu odboru, da 
po potrebi odobr i posamezna 
delovna mesta s p r i p a d a j o č i ­
m i osebnimi dohodki . 

Opravičilo! 
Po posredovanju vodje delovne skupine elektro re­

montne delavnice tov. A r h a smo ugotovi l i iz zap isn ika 
delovne skupine elektro remontne delavnice z dne 29. av­
gusta 1972, da je h k r a t i s to delovno skupino imela 
sestanek tudi delovna skup ina delavnice elektro strojev, 
ker je njen vodja tov. Cvetek b i l odsoten. Zato se opra­
v i č u j e m o bra lcem, z las t i pa delovni skup in i Cvetek, da 
smo j i h v p r e j š n j i š tev i lk i Z E L E Z A R J A n a p a č n o infor­
mi r a l i i n zapisa l i , da delovna skupina Cvetek n i obrav­
navala predloga za sol idarnostno p o m o č poplav l jen im 
p o d r o č j e m Pomur ja . V zvezi s tem pa moramo popra­
v i t i t ud i rezultat , saj je tako o d 257 delovnih skup in 
predlog obravnavalo i n ga po t rd i lo 254 delovnih skupin 
kar z n a š a kar 98,8 %. T o pa je brez d v o m a rezultat na 
podlagi katerega l ahko t rd imo , da se je delovna skup­
nost n a š e ž e l e z a r n e res enoglasno i z rek la za solidarnost 
s pr izadet imi p reb iva lc i Pomur j a . 

Z a t a j n i š t v o organov 
samoupravl janja 
M i l a n Po lak 

ŽELEZARSKI GLOBUS 

I T A L I J A — I ta l i janska že­
lezarna v Taran tu je n a r o č i l a 
p r i Concastu š e tretjo napra­
vo za kon t inu i rno vlivanje 
slabov. Njena letna proizvod­
na zmoglj ivost bo 1,5 mi l i j on , 
ton. Odl iva la bo slabe š i r o k e 
900—220 m m i n debele 150 do 
300 m m . Teža ene š a r že bo 
350 ton. 

JUŽNA K O R E J A — P red 
k r a t k i m je p r i če l a v mes tu 
Pohang obratovati nova va-
l jarna debele p ločev ine , k i j o 
je dobavi la i n mon t i r a l a 
avstr i jska že leza rna V O E S T . 
G r a d i l i so jo 7,5 meseca i n bo 
letno proizvajala 400.000 ton 
ladi jske p ločev ine v š i r in i 1000 
do 3100 m m i n debel ini 4,5 do 
200 m m . j 

Zaključki razširjene seje TO 
sindikata Železarne 

TO sindikalne organizacije železarne Jesenice je s svojo komi­
sijo za socialna vprašanja pripravil javno razpravo o osnutku 

feakona o pokojninskem in invalidskem zavarovanju in o 
•osnutku statuta skupnosti. 
JDa bi člane kolektiva informirali o obeh osnutkih, smo v petih 
|>tevilkah našega glasila Železar objavili to lmačenje TZPIZ in 
osnutek zakona in statuta. 

IJV' sejo T O pa smo povabili poleg č lanov še predsednike sin­
iti i kalnih odborov obratov in vodje delovnih skupin. Iz raz-
krave, ki je sledila uvodni obrazložitvi bistvenih novosti smo 
Izobl ikoval i naslednje zaključke: 

Zavedamo i n s t r in jamo se, 
B a z nov im zakonom o pokoj-
pinskem i n inva l idskem zava­
rovanju ne bomo bistveno 
Sirili pravic zavarovancev i z 
naslova pokojninskega i n in -
alidskega zavarovanja, ven­

dar menimo, da je z izpolni t -
o konkre tn ih d o l o č b zako-

ba potrebno nekatere č l ene 
izpopolniti. 

Delovna doba: Sma t r amo , 
Ba je do loč i lo temeljnega za-
p n a i n osnutka zakona zado-
oljivo, zato se t ud i ne zavze­

mamo za morebi tno p o d a l j š e -
snje n i t i za uvajanje mož -

fiosti do p r e d č a s n e pokojn ine . 

— oblikovanje pokojninske 
(»snove: men imo , da je naj-

olj spre jemlj iva o b l i k a po 
ateri b i še nadalje ugotav-

!jali poko jn insko osnovo po 
ustvarjenem osebnem dohod-

f u , s t em da z o z i r o m na raz­
lično obl ikovanje osebnih do-
fodkov, le v e ž e m o i z p l a č a n i 
Ijohodek v d o l o č e n e okv i re . 

Ogovarjamo m o ž n o s t do loč i t ­
ve n a j n i ž j e g a i n n a j v i š j e g a 

Nebnega dohodka v o k v i r u 

kva l i f ikac i je delovnega mesta. 
Po tem n a č i n u naj b i določi l i 
m o r d a š t i r i kval i f . skupine za 
katere b i v sk ladu s samo­
u p r a v n i m i sporazumi d o l o č e n 
osebni dohodek upo rabn i za 
do loč i t ev n a j n i ž j e oz i roma 
n a j v i š j e pokojn inske osnove. 
S tem b i pomagal i zavarovan­
cem t i s t ih de lovnih organiza­
c i j , k i iz ob jek t ivn ih razlogov 
ne more jo us tvar i t i dogovor­
jenega osebnega dohodka, na 
drug i s t rani pa b i o m e j i l i 
one, k i iz k o n j u k t u r n i h razlo­
gov presegajo dogovorjene 
osebne dohodke. 

— beneficirana zavarovalna 
doba: smo p r i s t a š i s t a l i š č v 
psnu tku oz i roma s ta l i šč slo­
vensk ih s indikatov, da b i za­
varovalno dobo s p o v e č a n j e m 
r e ševa l i v o k v i r u inval idske­
ga zavarovanja, s t em da p a 
še vedno men imo , da je nuj­
no p r o u č i t i (morda v konsul -
t ac i j i z i n s t i t u tom za medic i ­
no dela), č e j e m o ž n o i n pra­
v i lno , da se v k l j u č i j o delovna 
mesta v ž e l e z a r n a h ( ta l i ln i šk i 
obrati) z o z i r o m na t e ž k e de-

lovne pogoje, katere n i n i t i s 
t e h n i č n i m i i z b o l j š a v a m i mo­
g o č e bistveno i zbo l j ša t i , v 
o k v i r t i s t ih delovnih mest 
(statut čl . 223), kjer b i se za­
varovalna doba s p o v e č a n j e m 
še r e š e v a l a v o k v i r u pokoj­
ninskega zavarovanja. 

— pravice delovnih inva l i ­
dov: s t r in jamo se z do ločen i ­
m i obveznostmi delovnih or­
ganizacij do nujne zaposlitve 
vseh delovnih inval idov, če je 
le ta nastala po preteku eno­
letne neprekinjene zaposlitve 
v tej delovni organizaci j i . 
S t r in jamo se tud i , da b i p r i 
d o l o č a n j u drugega ustreznega 
dela u p o š t e v a l i s t rokovno i n 
s p l o š n o izobrazbo ter delovne 
i z k u š n j e delovnega inva l ida . 
P rav ico do drugega ustrezne­
ga dela je p o d a l j š a t i do 60 
(55 — žene) leta starosti . 

P r i p redpisu v i z r a č u n a v a ­
n ju nadomest i l osebnega do­
hodka med de lovn im mes tom 
pred nas tankom inva l idnos t i 
i n d r u g i m us t reznim de lom 
p a z o z i r o m na i z k u š n j e me­
n imo , da je nuj no , do loč i t i da ' 
se i z r a č u n a s tvarna r az l i ka 
med obema delovnima mesto­
m a redno m e s e č n o za t e k o č i 
mesec. V k o l i k o r pa le to n i 
m o ž n o pa vsaj tako, da se 
vsako leto vzame ustvar jeni 
dohodek delavcev na t i s tem 
delovnem mestu , katero je 
opravl ja l i n v a l i d p red nastan­
k o m inva l idnos t i i n se le tega 
va lo r i z i r a s % p o v e č a n j a 
osebnega dohodka v p r e t e č e -

n e m letu v delovni organiza­
c i j i (ne v Slovenij i ) . M e n i m o , 
da le ta dva sistema onemo­
g o č a t a sedanja neskladja i n 
dajeta m o ž n o s t p r a v i č n e od­
mere nadomesti la . 

P r i pravicah do už ivan ja 
inva l idn in s e zavzamemo za 
tezo po kater i p r ipada vsem 
inva l idom ne glede na vzrok 
nastanka telesne okvare pra­
v ica do inval idnine, s to raz­
l i ko , da on i p r i kater ih je te­
lesna okvara nastala zaradi 
bolezni a l i nezgode p r i delu 
prejemajo nekaj yečji znesek, 
vendar najmanj 70 % polne 
inval idnine . 

. — už ivan je pravic do pokoj­
nine med zaposl i tv i jo : 

M e n i m o , da po določ i l ih v 
obeh osnutkih ne b i dosegli 
nameravanega u č i n k a , zato 
dajemo nov predlog, v ko l i ­
kor pr ide v p o š t e v z m a n j š e ­
vanje izplači l poko jn in . 

S taros tn i upokojenec s po l ­
no poko jn insko dobo naj b i 
b i l u p r a v i č e n do prejemanja 
polne pokojnine v p r imeru da 
se polno zaposl i , le če b i nje­
gova poko jn ina ne presegala 
p o v p r e č n e g a osebnega dohod­
k a i zp l ačanega v S R Sloveni j i . 
Z a ostale ka te r ih poko jn ina 
presega p o v p r e č n i osebni do­
hodek v S R Sloven i j i pa b i 
po posebni les tvic i odtegovali 
do ločen % nokojn ine , vendar 
n a j v e č do 50 %. 

— V š t e v a n j e d rug ih delov­
n i h dob v poko jn insko dobo: 
P o d a l j š e m razpravl janju v 
k o l e k t i v u ugotavl jamo, da je 
nujno ponovno p r o u č i t i p r i ­
mernost pr iznavanja kadrov­
skega r o k a v poko jn insko 
(delovno) dobo. T o zagovar­
j a m o s s t a l i šča , da m o r a vsak 

zdrav m o š k i obvezno ods luž i ­
t i k ad rovsk i rok, i n je zato 
p r i k r a j š a n v p r imer jav i s t i ­
s t imi , k i so iz kateregako­
l i l az loga o p r o š č e n i s luže­
nja kadrovskega (vojaškega); 
roka . j 

Prav tako menimo, d a 
je nujno ponovno p r o u č i t i 
umestnost odbi janja delovne 
dobe po 6. 4. 1941 za udeie-
žence n e m š k e vojske, tud i č a 
so se odloči l i za .dezertacijo 
iz te vojske i n se vkl juči l i v. 
N O B . P r i tem se n a m vsiljun 
je miš l j en j e , a l i le-ti z aktiva 
no u d e l e ž b o v N O B , kjer saj 
z oz i rom na to, da so deze r / 
t i r a l i , tvegali ž iv l jen je , res j 
niso zasluži l i op rav ič i l a tista 1 

d r u ž b e , za č iga r obstoj so sa 
b o r i l i . (| 

— Usklajevanje p o k o j n i n ; 
je po n a š e m mnenju nujno' 
po gibanju ž iv l j en j sk ih s t n x 
š k o v i n po gibanju osebnih 
dohodkov. (j 

— Prispevek za m i n u l o de­
lo : ugotavl jamo da d o l o č b e 
osnutka statuta v č l . 124—127 
niso sprejemlj ive za podjetja 
č r n e metalurgije — še huje 
bo to z uvedbo T O Z D — ke r 
b i tako n a č i n zbi ranja p r i ­
spevka za m i n u l o delo pred­
stavl ja l prevel iko obremeni­
tev prav zaradi s t rukture ka ­
pi ta la . 

—• Samoupravna ureditev 
skupnost i zavarovancev: M e ­
n imo , da je nujno še dalje 
r a z š i r i t i samoupravne pravice 
zavarovancev i n uvesti odbo­
re zavarovancev v več j ih de­
lovn ih organizacijah, saj b i 
le-ti l ahko mnogo k o r i s t i h p r i 
poglobl jenem delu samoupra­
ve p reko o b č i n s k i h odborov 
do s k u p š č i n e skupnos t i zava-
rovancev, . 



Sestanki delovnih skupin 
1. 9. — S T R O J N O V Z D R Ž E V A N J E — K I K E L J 

— B R U D A R — Č E R M E L J — S V J E K L A R N A — 
Ponovno žel i jo odgovor, kdaj bodo urejeni higien­
s k i p ros tor i . O h ig ienskih p ros to r ih so že v e č k r a t 
govor ih in ob l jub l ja l i , toda doslej še ni n i č e s a r 
urejenega. 

1. 9. — V E N — P I N T A R — P R E Ž E L J — P E -
T R I Č — Razprav l j a l i so' samo o so l idarnos tn i 
a k c i j i za p o m o č P o m u r j u ter o dvoodstotnem p r i ­
spevku v ta namen. 

1. 9. — H V ž — T R A M T E — Ž I C A R N A I — Po­
sredovana je b i l a informaci ja o p lanu za mesec 
j u l i j i n avgust. P r i p o m b n i b i lo! Seznanjeni so. 
b i l i s p l ansk imi nalogami za mesec september. D a 
b i nadomest i l i izgubljeno proizvodnjo v p re tek l ih 
mesecih meni jo , da b i delal i , če b i b i lo to potrebno 
tud i ob p ros t ih sobotah na dopoldansk ih izmeni . 

1. 9. — S E O P — R O Z M A N — Delovna skup ina 
se s t r in ja z 2 °/o p r i spevkom za p o m o č P o m u r j u od 
netto O D . 

1. 9. — G R A D B E N O V Z D R Ž E V A N J E — T E ­
S A R J I J E S E N I C E — Razprav l ja l i so o b o l j š e m 
k o r i š č e n j u delovnega č a s a ter o č is toč i na delov­
n i h mest ih . 

I , 9. V A L J A R N A B E L A — P R I S T O V — A D J U -
STAŽA S T E K E L — Seznanjeni so b i l i s p l anom 
in p redvidenim remontom na l i n i j i rezanja v sep­
tembru i n z m o ž n o s t m i za t r i izmensko obratova­
nje. Želi jo pojasni lo glede s indikalnega denarja', 
saj v zadnj ih dveh le t ih niso b i l i na nobenem 
s ind ika lnem iz le tu . 

1. 9. — R T A — L O G A R — T M K — Preizkus 
znanja iz varstva p r i delu je dobro uspal, vendar 
v p r a š u j e j o kdo je odgovoren, da k l jub posredova­
n ju še n i internega p r a v i l n i k a za varstvo p r i delu 
v obratu. 

1. 9. — H V Ž — K L I N A R — ŽICARNA I I — K 
in fo rmac i j i o izpolnjevanju p ro izvodn ih nalog v 
j u l i j u i n avgustu niso imel i p r ipomb . Str inja jo se 
s predlogom, naj b i izgubljeno proizvodnjo v po­
le tn ih mesecih nadomest i l i z dopoldansko izmeno 
ob pros t ih sobotah. Upajo, da bo p lan za mesec 
september doseglijv, če ne bo več j ih okvar na 
strogih. 

1. 9. — V A L J A R N A 2400 — S M O L E J A N T O N — 
P R O G A — K r i t i č n o so razpravl ja l i o osebnem do­
h o d k u z oz i rom na draginjo, k i je vsak dan več ja . 
K l j u b temu, da dobro delajo, osebni dohodek ne 
ustreza. Premije za valje naj se i zp laču je za celot, 
no dnino i n vse zaposlene na prog i . 

1. 9. — PLAVŽ — B E R L O T — P E C I — Delovna 
skup ina je b i l a seznanjena z z a k l j u č k i sestanka 
Z K sindikalnega odbora i n vodi j de lovnih s kup in 
o p rob lema t ik i obratovanja p lavžev. Smatra jo , da 
je p rv i pogoj za b o l j š e obratovanje peč i i n dose­
ganje planske proizvodnje ustrezen v ložek o d ru­
de, aglomerata i n koksa i n stalne dobave o s t r u ž -
kov. Člani delovne skupine pa so do lžn i vestno 
opravl ja t i do lžnos t i , to še posebej velja za zakla-
danje peč i , tako da b i dosegli č i m b o l j š e proiz­
vodne rezultate. 

2. 9. — U P R A V N E S L U Ž B E — P O K L I C N A G A -
S I L S K A I N R E Š E V A L N A Č E T A — N a sestanku 
vseh š t i r i h delovnih skup in so b i l i enotnega mne­
nja, da je p o m o č P o m u r j u nu , - na i n so p r ip rav l -
l jeni pr ispevat i 2 % o d netto O D . 

2. 9. — M A R T I N A R N A — P E C I — I V I Z M E N A 
— Sestanek so izvedl i po grupah. Razprav l j a l i so 
o so l idarnostni akc i j i za p o m o č poplav l jen im druž i ­
n a m v Pomur ju . Nekaj p r i p o m b so ime l i sode­
lavci iz d rug ih republ ik i n povedal i , da so i m e l i 
tud i v n j ihovih k r a j i h elementarne n e s r e č e i n n i ­
so n i č e s a r dob i l i . Vseeno bodo pr i speval i za po­
m o č pop lav l jen imu Pomur ju . 

2. 9. — H V Ž — J E R E B — S K L A D I Š Č E S U R O -
' V E G A M A T E R I A L A — Obravnavah so samo sol i ­
darnostno akc i jo za p o m o č P o m u r j u i n se s t r in ja l i 
z 2 % p r i spevkom o d osebnih dohodkov. 

2. 9. — ŠAMOTARNA — K R M E L J — Razen o 
sol idarnostni a k c i j i za p o m o č P o m u r j u so ha se­
s tanku razpravl ja l i t ud i o k r i t i č n e m stanju vzdrže­
vanja strojev. Mnen ja so, da je t reba p o j a č a t i eki­
po vzdrževa lcev zaradi zastarelosti strojev i n na­
p r a v . 

Z. 9. — H V Ž — Ž I C A R N A — ADJUSTAŽA — Po­
leg p o m o č i P o m u r j u , sc govor i l i t u d i . o nalogah 
za č i m b o l j š e izpolnjevanje p l ansk ih nalog v sep­

tembru . Omenja l i so še delovno d isc ip l ino , pov r š ­
no delo i n p r e d č a s n o z a p u š č a n j e delovnih mest. 
Znova v p r a š u j e j o kdaj bodo začel i z urejanjem 
garderob i n h ig ienskih prostorov. 

2. 9. — H V Ž — G A Š P E R I N — ŽICARNA I — 
Seznanjeni so b i l i s p ro i zvodn imi rezul ta t i za av­
gust i n s p l a n s k i m i nalogami za mesec september. 
Z a n i m a j i h kdaj bo r e š e n o v p r a š a n j e v ložka iz va-
l jarne žice za nadaljnjo predelavo. Pr ipominja jo , da 
imajo delavci p r e v e č dodatnega dela z vezanjem 
žice od kolobarjev i n so tako p r i k r a j š a n i p r i oseb­
n i h dohodkih . G o v o r i l i so še o sol idarnostni a k c i j i 
za p o m o č Pomur ju . 

2. 9. — H V Ž — J A M A R — ŽICARNA I I — Pro­
izvodni p lan v septembru bodo dosegli, ker je 
m a n j š a odsotnost z dela zaradi dopustov. Izgub­
ljeno proizvodnjo v pole tn ih mesecih bodo posku­
šali nadoknadi t i z delom v pros t ih sobotah (do­
poldanska izmena). S t r in j a l i so se s sol idarnostno 
akci jo za p o m o č P o m u r j u . 

3. 9. — PLAVŽ — M O Č N I K — R U D A R N A — 
Obravnaval i so informaci jo glavnega d i rektor ja o 
sol idarnostni akc i j i za p o m o č P o m u r j u i n se stri­
n ja l i z 2 °/o p r i spevkom od osebnih dohodkov. 

3. 9. — V A L J A R N A 2400 — K N A F E L J — A D J U ­
STAŽA — Eno tno so podpr l i sol idarnostno akci jo 
za p o m o č Pomur ju . V nadaljevanju sestanka so 
razpravl ja l i o p r o b l e m a t i č n i p ločev in i — zalogi . 
Omenjena p ločev ina vzame v a d j u s t a ž i precej pro­
stora, s ka t e r im so že itak zelo na tesnem. Sezna­
njeni so b i l i še z n o v i m i predpis i za jemanje 
vzorcev p r i p ločev in i za E S S E N . 

3. 9. — M A R T I N A R N A — J E R E B — I I . I Z M E N A 
— S T A R O Ž E L E Z O — Podrobneje so b i l i sezna­
njeni z namenom solidarnostne akci je v Pomur ju . 
V drugem delu sestanka je vodja delovne skupine 
opozor i l na red i n varnost p r i delu. Že dalj č a s a 
opozarjajo na to, da delovni čas traja od z a č e t k a 
do 3/4 pred koncem dnine. Še posebej opozarjajo 
na varnost p r i delu. A n a l i z i r a l i so tud i proizvod­
ne rezultate za mesec avgust. N a proizvodnjo je 
vp l iva la odsotnost delavcev zaradi dopustov i n pa 
v r o č i n a . -

3. 9. — PLAVŽ — R A V N I H A R — R U D A R N A — 
Obravnaval i so gradivo s skupnega sestanka Z K , 
s indikata i n obratovodstva. Po izkuša l i bodo pr i ­
p rav i t i č i m bo l j š i v ložek za peč i . T u d i od r u d n i k a 
L j u b i j a bo treba zahtevati k v a l i t e t n e j š o rudo. S t r i ­
njajo se z 2 % p r i spevkom za p o m o č Pomur ju . 

4 .9. i n 5.9. — J A V O R N I K — M A R K E L J J O Ž E — 
L A H K E P R O G E ; U P R A V N E S L U Ž B E — D R . R J A -
Z A N C E V — S O C I A L N O Z D R A V S T V E N A SLUŽBA; 
M A R T I N A R N A — C E L A R C — P E Č I ; S T R O J N E 
D E L A V N I C E — B R E L I H — S T R U G A R N A ; G R A D ­
B E N O V Z D R Ž E V A N J E — Z I D A R J I ; G R A D B E N O 
V Z D R Ž E V A N J E — K L E P A R J I ; V A L J A R N A 2400 — 
P L E M E L — P R O G A ; H V Ž — J E V Š Č E K — K A R I -
S T I ; V A L J A R N A 2400 — K O F L E R ; V E N — S T E ­
N O V E C — V E N PLAVŽ; U P R A V N E S L U Ž B E — 
K N J I G O V O D S T V O V A L J A R N ; V E N J A V O R N I K — 
K O B L E R — L U Ž N I K ; M A R T I N A R N A — V I S T E R 
— JANŠA — I I . I Z M E N A ; M A R T I N A R N A — B A U -
M A N — L I V N A J A M A ; M A R T I N A R N A — K O L O -
M A R — L I V N A J A M A ; J E K L O V L E K — V L A C I L -
N I C A I N L U Š Č I L N I C A — Vse ci t i rane skupine so 
b i l e informirane s sol idarnostno akci jo za p o m o č 
P o m u r j u i n sog laša l e z 2 % p r i spevkom. 

4.9. — V A L J A R N A B E L A — L O G A R — P R O F I -
L A R N A J A V O R N I K — Najpre j so se s t r in ja l i s so­
l idarnos tno akci jo za p o m o č Pomur ju , nato pa so 
razprav l j a l i o d i sc ip l in i . Opozarjajo na to, da ne 
b i prezgodaj z a p u š č a l i de lovnih mest, ob morebit­
n i h zastoj ih p a je t reba p ros t i čas i zkor i s t i t i za 
č i ščen je strojev i n delovnega pros tora . Delovna 
skup ina je b i l a opozorjena na dosledno uporabo 
z a š č i t n i h sredstev. 

4.9. — H V Ž — P U L E C — Ž A R I L N I C A — Sezna­
njeni so b i l i z in formaci jo o sol idarnostn i a k c i j i 
za p o m o č P o m u r j u . S t r i n j a l i so se z 2 % prispev­
k o m v ta nanien. 

4 .9. — H V Ž — R E S M A N — P A T E N T I R N I C A — 
Razen o sol idarnostn i akc i j i i n 2 % pr i spevku za 
p o m o č P o m u r j u , so b i l i č l an i delovne skupine in ­
f o r m i r a n i š e o p ro izvodn i p rob l ema t ik i v patentir-
n i c i . S pro izvodnjo so b i l i zadovol jn i , k l jub v e l i k i 
odsotnost i zaradi dopustov. Da b i tud i v pr ihodnje 

izpolnili planirano proizvodnjo patentirane žice, 
treba obratovati na dopoldanski izmeni ob pros 
sobotah. Vse delavce pozivajo naj redno prihaj 
na delo. Vsako odsotnost je treba takoj javiti v i 
ju delovne skupine. Opozarjajo še na red okrf 
s t ro jn ih naprav. 

5.9. — T R A N S P O R T — KISIC — Najprej 
ugotovili, da še n iso dobili odgovora na postavi 
no v p r a š a n j e na p r e j š n j e m sestanku. Z a tem 
razpravl ja l i o so l idarnostni akc i j i i n se strinjali| 
2 % p r i spevkom od m e s e č n i h O D . 

5.9. — HVŽ — G U Z E L J — PATENTIRNICA 
St r in ja l i so se s predlogom, da se 15. septemb 
izp lača 2 % od neto osebnih dohodkov za pomi 
Pomur ju . S ledi la je še informaci ja o p r o i z v o d i 
za j u l i j i n avgust. K e r je p lan za september neki 
l i k o večj i , naj b i na dopoldanski i zmeni delal i tuj 
ob p ros t ih sobotah. 

5.9. — HVŽ — O R E Š K I — PATENTIRNICA 
O b š i r n e j e so govor i l i o pro izvodnj i v j u l i j u in a 
gustu. Pro izvodnja je b i l a zadovolj iva, saj v žičan 
I niso ime l i večj ih težav zaradi pomanjkanja p 
tentirane žice. Če b i b i l v ložek kva l i t e tne j š i 
v va l ja rn i žice l epše navit, b i l ahko naredi l i še ve| 
P l a n za september predvideva 1.150 ton proizvoi 
nje. P lan je dosegljiv če bodo delal i ob prosti 
sobotah tudi na dopoldanski izmeni . V celot i so 
s t r in ja l i s sol idarnostno akci jo i n odtegljajem 2 
za prizadete v Pomur ju . 

5.9. — E L E K T R O J E K L A R N A — PETAČ - | 
več in i so se s t r in ja l i z 2 % p r i spevkom za popla' 
l jeno p o d r o č j e v P o m u r j u s p r ipombo , da bodi 
denar prejel i t i s t i , k i so b i l i ob elementarni nesrel 
najbolj pr izadet i . Zavzemali so se za to, da b i bif 
dela p r i urejanju higienskih prostorov in gardJ 
rob č i m p r e j gotova. Pr ipombe so Imel i tudi zarad) 
vhodn ih vrat, k i j i h je treba poprav i t i ker prihaj; 
z ima . 

5. 9. — E L E K T R O J E K L A R N A — IV IZMENA -I 
L E G A T — Z 2 % p r i spevkom so se le delno strf 
n ja l i i n so i m e l i več p r ipomb. Obravnaval i so pen 
čo p rob lemat iko delovne sile i n ugotovi l i , da kat 
r ovsk i sektor poš i l j a v obrat le s l abše delava Vo 
Teža vse proizvodnje je na pešč ic i s t a - e j š i h delav 
cev, medtem ko so m l a j š i delavci le malo časi 
v obratu. Ob koncu so p r i p o m n i l i , da za proizvod 
njo n i dovolj izpopolnjeni normat iv , ampak mora 
jo b i t i izpopolnjena tud i delovna mesta, z ljudmi 
k i j i m n i vseeno kako bo v n j ihovem obra tu v pri 
hodnje. 

5. 9. — MARTINARNA — OBRATOVODSTVO -
— Vodje delovnih skup in so se zbra l i na obrato ji 
vodstvu i n obravnaval i p e r e č o problemat iko o< 
proizvodnje d o discipl ine. T u d i na tem sestanki 
so se s t r in ja l i z 2 % pr i spevkom od neto osebneg 
dohodka za poplavljeno p o d r o č j e v Pomur ju . I 

5.9. — GRADBENO VZDRŽEVANJE — PIAj 
STIKA — Najprej so se s t r in ja l i z 2 % prispevkom! 
za p o m o č Pomur ju . Na to so b i l i seznanjeni z osnutf 
k o m kri ter i jev za odobravanje s t imulaci j s kega do| 
datka. P r ipomb niso ime l i . Ob koncu sestanka ji 
b i lo postavljeno v p r a š a n j e , zakaj še niso gotovi 
dela v h ig ienskih pros tor ih i n v k l e t i . 

5. 9. — RTA — V M R — S t r in j a l i so se z 2 % priipri 
spevkom za p o m o č Pomur ju . Izpad registracij , klve' 
je z n a š a l v j u l i j u 0,2 % na aparat se je v avgustu! 
poveča l na 5 %, ker nabavna s lužba n i pravočasno! 
oskrbela regis t r i ranih papirjev. Ostalo obratovanja 
ins t rumentov je b i lo v p l an i ran ih mejah. 

5.9. — STROJNO VZDRŽEVANJE — HIDRAV 
L I K A IN P N E V M A T I K A — Delovna skupina se je 
s t r injala z 2 % pr i spevkom od e n o m e s e č n e g a oseb 
nega dohodka. N a v p r a š a n j e i z p r e j š n j e g a sestanka 
glede delovnih oblek še n imajo odgovora. P r ipon i 
be so ime l i tud i zaradi ma l i c v kant inah. Cena| 
ma l i c am je več ja , kval i te ta pa s l abša . Samo oran 
ž a d o v kant inah 'prodaja jo 100% d r a ž j e od nabav 
ne cene. 

5.9. — VALJARNA B E L A — SOKLIČ — PROFI 
L AR N A JAVORNIK — Razen o sol idarnostni akcij 
in 2 % pr i spevku od O D , so govor i l i še o d isc ip l in i ! 
in o tem, da b i morebi tne zastoje i zkor i s t i l i zar 
v z d r ž e v a n j e reda i n č i s toče v obratu. Oblikovalci) 
na I I I . ob l ikova lnem s t roju v p r a š u j e j o kaj je z no 
vimi navodi l i , ka r po sedanjih k r i t e r i j i h n i m o g o č e ^ , 
glede t o č n o s t i izdelave izdelovat i prof i le v dovolje[ 
nih mejah. 

5.9. — GRADBENO VZDRŽEVANJE — JAVOR 
N I K — Delavci so humano akci jo za p o m o č Po­
murju i n 2 % prispevek od OD vzel i na znanje, 
Predlagajo, naj b i v ž e l e z a r n i i m e l i sk lad za razne 
elementarne n e s r e č e , da bi ga po potrebi lahko 
uporab i l i . 



15 let centra za obdelavo podatkov 

Vodja COP Ivo ŠČAVNICAR 

Pomočnik glavnega direktorja Čestita sedmim č lanom kolektiva COP, Id delajo v centru od 
vsega začetka 

luknjalni stroj v p ros to ru s i ­
stema, k i s luž i operaterjem 
in programer jem za korek­
ture" podatkov i n progra­
mov. 

In še vrednostn i poda tk i : 
nabavna vrednost naprav 
je b i l a z 31, 12. 1971 
15.551.842,39 d i n , sedanja p a 

727.416,60 d in . 
Razš i r j en i p rog ram dela, 

predvsem p a zelo o b s e ž n e 
datoteke, k i j i h d ik t i ra jo po . 
samezna p o d r o č j a , n a m na­
rekujejo, da p o v e č a m o kapa­
citeto d i skovn ih enot, nekate-
ere luknja lne i n ver i f ic i rne 
stroje p a za rad i zastarelost i 
zamenjamo. Z a oboje smo že 
izdali programe i n dos tav i l i 
[pristojnim organom zahte­
vek, ž a l , do danes to še h i 
bilo odobreno, upamo pa da 
bo to k m a l u . 

Od obračuna 
osebnih dohodkov, 

do vedno bolj 
zahtevnih obdelav 
K o t m n o g i r a č u n s k i centr i , 

mo tud i m i p r i če l i z uvaja-
ijem strojnega o b r a č u n a 
sebnih dohodkov. V s e k a k o r 
0 n i s l u č a j . Z n a č i l n o je, da 
e več ina centrov po svetu i n 
udi p r i nas v Jugoslavi j i p r i -
ela s tem p o d r o č j e m i n to 
1 več razlogov, med k a t e r i m i 
om omen i l samo dva: 
1. S i s tem o b r a č u n a osebnih 

ohodkov je b i l po svetu 
ajbolj razvi t i n izpopolnjen 
i se v b i s tvu n i r az l i kova l 
i r ad i r a z l i č n e d r u ž b e n e ure-
itve, n i t i za rad i r a z l i č n e go-
podarske dejavnost i . 
2. Z a o b r a č u n osebnih do-
odkov s to j i t o l i k o kontro-
>rjev, k o l i k o r je zaposlenih 

podjetju. Z a r a d i tega v s i 
dsovorni z» osebne dohod-

ke i n izvaja lc i o b r a č u n a zelo 
resno pr is topajo k r e š e v a n j u 
tega problema. 

I n ravno to je eden o d po­
gojev uispeha dela r a č u n s k e g a 
centra . . P r iznavamo, da n a m 
je prav o b r a č u n osebnih do­
hodkov dal osnovne lekci je 

o doslednosti b o d i s i p r i 
predpisovanju pos topkov de­

l a , bod i s i p r i doslednosti iz­
vajanja n a š i h nalog. 

K l j u b vsej n e i z k u š e n o s t i 
kadrov i n m n o g i m zače tn i -
š k i m napakam, k a k o r tud i 
z a č e t n e m u nezaupanju neka­
te r ih odgovornih za o b r a č u n 

O D s m o uspel i že leta 1969 
v popo lnos t i obvladal i tehni­
k o o b r a č u n a O D . K tem so 
svoj d e l e ž pr ispeval i t ud i 
skep t ik i , saj so p r e d v s m 

o n i v p l i v a l i n a n a š o dosled­
nost p r i opravl janju n a š i h 
nalog i n po p r v i h uspehih 
n a m tud i zelo resno poma­
ga l i do n o v i h uspehov. 

P o obvladanju o b r a č u n a 
O D smo se l o t i l i organizaci j­
s k i h p r ip rav evidence i n ob­
r a č u n a p rometa mater ia la 
razreda 3. Skupno z organi­
z a c i j s k i m odde lkom i n obrat­
n i m i knj igovods tv i smo v le . • 
t u 1959 op rav i l i vse potrebne 
organizaci jske pr iprave i n s 
p r v i m januar jem začeli z 
evidenco i n o b r a č u n o m R3 
brez paralelne r o č n e eviden­
ce, po p redhodnih dvomeseč ­

n i h poskusn ih o b r a č u n a v a ­
n j ih . To j e b i l a zelo smela od­
loč i tev , za katero se i m a m o 
zahva l i t i poko jnemu glavne­
m u d i rek to r ju d i p l . inž . Haf­
ner ju i n os ta l im organizator, 
j e m , k i so tako od loč i t ev , 
zahteval i . Mimogrede naj po . 
vem, d a sem v februar ju 
1960. leta d o b i l o d centrale 
I B M za E v r o p o , S redn j i 
V z h o d i n Az i jo v Par izu , res­
n o opozori lo , da t a k i avan­
t u r i s t i č n i podv ig i niso v 
kor i s t razvoja sodobne tehni . 
ke i n gospodarskega razvoja 
podjetja, kjer to sodobno 
tehniko uporabl jamo. P red . 
s t avn ik i iz Par iza so i z raz i l i 
zelo resno zaskrbl jenost o 
n a š i od loč i tv i i n obraz lož i l i 
dvome z zahtevo, da takoj 
uvedemo para le ln i r o č n i ob­
r a č u n , dok le r ne bodo vse 
nepravi lnos t i i n napake raz­
č i ščene . 

M i ne b i b i l i m i , če b i j i h 
ubogal i . Vz t r a j a l i smo p r i 
svojem i n p o še s t i h mesecih 
res napornega dela uspel i . 
Seveda smo po tem uspehu 
dob i l i tudi od Par iza , č e p r a v 
ustmena, pa vendar pomemb- • 
na pr iznanja , V s i novo orga­
n iz i ran i r a č u n s k i cen t r i i z 
Jugoslavije so h o d i l i k n a m 
š t u d i r a t s is tem evidence i n 
o b r a č u n a R3, k i je b i l za ta­
k r a t n i č a s i n tehniko resni­
č e n napredek. P r i nas smo s 
š t e v i l k a m i dokaza l i , da smo 
s p r i h r a n k o m obres t i na 
z m a n j š a n a obratna sredstva, 
glede na zn i žane zaloge R3 , 
d a l e č presegli vse s t r o š k e ta­
kratnega centra za obdelavo 
podatkov. 

Po uvedbi evidence i n ob. 
r a č u n a R3 smo v le tu 1961 
p r i p r a v i l i ož je p o d r o č j e , to 
je anal izo kvali tetnega i z v i ­
da kolovdaci j v j e k l a r n i i n 
nato š e v 2400. č e p r a v sk rom­

no, j e b i l o to vendarle p r v o 
p o d r o č j e obdelave podatkov, 
s k a t e r i m smo b i l i neposred­
n o povezani s . p ro i zvodn imi 
obra t i . Želel i b i , da č i m p r e j 
r a z š i r i m o to p o d r o č j e , seve­
da povezano s p o p o l n i m in­
f o r m a c i j s k i m s is temom. 

L e t a 1962 je b i l a predpisana 
revalor izaci ja osnovnih sred­
stev. T o j e p o s p e š i l o p r ip ra ­
ve i n uvedbo evidence admi­
n i s t ra t ivn ih i n f i n a n č n i h 
poda tkov osnovnih sredstev. 
O d takrat naprej v o d i m o 

omenjeno evidenco vseh spre­
memb osnovnih sredstev, ob­
r a č u n a v a m o amor t izac i jo i n 
izdelujemo p r e d r a č u n e amor­
tizacije, kakor tud i vse za­
k l j u č n e r a č u n e . 

Po uvedbi evidence i n ob­
r a č u n R3 so b i l i podan i 
osnovni pogoj i za evidenco 
i n o b r a č u n de lovnih nalogov 
s t rojno v z d r ž e v a l n i h obratov, 
s katero smo p r i če l i v le tu 
1963. O d vsega z a č e t k a j e to 
b i l o b r a č u n de janskih stro­
š k o v p o de lovn ih nalogih , 
medtem ko smo danes r a z v i l i 

to p o d r o č j e že v popolno ka l ­
ku lac i jo de lovnih nalogov. 

T u d i evidenca odsotnost i z 
dela, kot pomemben del per­
sonalne evidence, ^je b i l a 
o m o g o č e n a z o b r a č u n o m O D 
z d e l n i m i dopo ln i tvami . O b 
uvedbi leta 1964 je b i l a loče­
n a o d o b r a č u n a O D , po i n ­
s ta lac i j i s istema 360/30 p a 
smo jo i zpopo ln i l i i n z l i l i s 
poda tk i O D . Danes, v dato­
tekah centra razpolagamo z 
n a j p o m e m b n e j š i m i poda tk i 
vsakega posameznega zapo­
slenega i n prav za rad i tega 
l ahko odgovor imo na mars i ­
katero zahtevo kadrovskega 
sektorja. 

Izredno zahtevna i n obsež­
na naloga z o z i r o m na raz­
polož l j ive stroje v centru i n 
s t rokovn i kader, s k a t e r i m 
smo takrat razpolagal i , je b i ­
l a uvedba evidence n a r o č i l i n 
realizacije. K l j u b vsem teža­
v a m smo to p o d r o č j e zaje l i 
v letu 1964. Z a k t i v n i m sode. 
lovanjem organizacijskega 
oddelka i n s t rokovnjakov 
prodajnega sektorja, smo tu­
d i n a tem p o d r o č j u dosegli 
že p r ed uvedbo sistema po­
membne rezultate. 

Z izgradnjo valjarne Bele 
i n p red p r i č e t k o m njene pro­

izvodnje smo p r i č e l i s p r i 
p r a v a m i z a uvedbo evidence 
proizvodnje . T o n a m je uspe­
lo i n o d leta 1967 vod imo 
evidenco proizvodnje valjar­
ne Be la , k i j o stalno izpopol­
njujemo, Osvojitev, tega po. 
d r o č j a je t o l i k o bol j po­

membno, ke r je to, č e p r a v 
skromen, p a vendar z a č e t e k 
sistema kon t ro le proizvod­
nje. U p a m o ; da bodo izkuš­
nje iz tega p o d r o č j a zelo ko­
r is t i le vsem organizator jem v 
sektor ju za ekonomiko i n or­
ganizacijo podjetja, torej tu­
d i nam v centru. 

Po ins ta laci j i sistema 360/30, 
smo takoj pr iče l i s prenosom 
obdelave podatkov iz k las ike 
na sistem, s tem d a smo vsa 
p o d r o č j a razš i r i l i i n izpopol­
n i l i z namenom, da č i m bolj 
zadovol j imo vse tiste, k i ko­
r i s t i jo obdelane podatke. 
D r u g i c i l j , k i smo ga p r i tem 

ime l i , je b i l a medsebojna po­
vezava vseh p o d r o č i j v sku­
pen in fo rmac i j sk i s istem. 
Uresn i č i t ev tega sistema gre 
zelo p o č a s i , vendar so p r v i 
rezultat i že v idn i na nekate­
rih p o d r o č j i h , predvsem pa 
na p o d r o č j u s t r o š k o v . 

Že p red instalaci jo siste­
m a smo začel i z o b s e ž n i m i 
p r i p r a v a m i za uvedbo spreje. 
m a i n obdelave n a r o č i l , Pro­
gram, k i je b i l predviden v 
p r v i fazi , smo uved l i s 1. 1. 
1971, že v ok tob ru 1970 p a 
smo uvedl i pisanje faktur na 
s is temu. 

Pomembno za nadal jn j i 
razvoj te rmini ranja i n plani­
ranja, k a k o r tudi o b r a č u n a 
s t r o š k o v , je uvedba evidence 
i n o b r a č u n pol izdelkov i n iz­
delkov (R5, R6). T o p o d r o č ­
je smo uvedl i leta 1971. 

O b s e ž n o i n pomembno po­
d r o č j e obdelave, k i povezuje 
več ind iv idua ln ih p o d r o č i j , 
je o b r a č u n s t r o š k o v proiz­
vodnje, k i ga po predvide­
nem programu postopno 
uvajamo na s t ro jno obdelavo 
o d leta 1971 dalje, ko smo s 
1. 1. 1971 začeli z o b r a č u n o m 
dejanskih s t r o š k o v . T o po­
d r o č j e m o r a b i t i z a k l j u č e n o 
drugo leto. Upamo, da n a m 
bo to uspelo. 

Obdelujemo š e nekatera 
manj o b s e ž n a p a vendar po­
membna p o d r o č j a , i n to: 

— evidenco kva l i te tn ih i n 
mehansk ih lastnosti ša rž , 
— evidenco ogrevanja v glo. 
b i n s k i h p e č e h , 

— evidenco rezervnih de-
lov , 
. — evidenco elektro mo to r , 
jev v poprav i lu , 

— energetska po roč i l a i n 
š e nekaj drugih. 

V č a s u o d instalacije siste­
m a pa do '• danes smo gene-
r i r a l i i n p r i p r a v i l i za uporabo 
nekaj s tandardnih progra­
mov I B M - a , i n to: 

— sistem linearnega pro­
gramiranja^ 

— sistem m r e ž n e g a progra­
miranja , 

— sistem s imulaci j za 
s p l o š n e namene i n 

— B O M P . 
Poleg tega so n a š i anal i t i -

k i -programerj i v sodelovanju 
s s t rokovnjaki R O , S E O P ^ 
kadrovskega, proizvodnega i n 
prodajnega sektorja r azv i l i 
še nekaj programov kot so: 
analiza V A R I A N C E , kvadra t , 
na regresija, m u l t i p l a regre-
si ja , po l inomna regresija, 
postopna regresija, s is tem re­
ševan ja l inearn ih e n a č b , ra­
č u n a n j e korenov, i z r a č u n od -
gora v e lekt ro jeklarni , pro­

grame za egaiizacdjo, koef ic i ­
ente za integriranje, dvo jna 
al ternativa, stacionarno naro­
čan je , Ko lmogorov -Smi rnov 
test, i z r a č u n statike za H O P , 
i z r a č u n n o r m , programe za 
izdelavo vrste anket i n po­
dobno. O d ' t u j i h podje t i j smo 

uvedl i le o b r a č u n stanarine i n 
komuna ln ih dajatev z a Sta­
novanjsko podjetje Jesenice 
i n o b r a č u n davka na O D za 
o b č i n o Jesenice. 

Vse te rezultate pa s m o 
lahko dosegli le v tesni pove­
zavi , predvsem z vsemi oddel . 

, k i S E O P , kakor tudi z dru­
g imi sektor j i i n s l u ž b a m i , za 
katere obdelujemo podatke. 
S t o r i l i bomo vse, da b o 
u s p e š n o medsebojno sodelo. 
vanje tud i v b o d o č e . 

Od 11 do 45 
zaposlenih 

Tehnologi ja strojne obdela­
ve podatkov, s tako imeno­
vano visoko tehniko je b i l a 
za n a š e podjetje popo lnoma 

(Nadaljevanje na 10. s t r .) 

(Nadal j . s 1. strani) 
prostorov centra. K l j u b vsem 
naporom se rokov n i smo dr­
SALI. Sistem- b i m o r a l b i t i do­
bavljen do avgusta 1968, b H 
pa je maja 1969, t ud i ins ta l i ­
ran šele j u l i j a 1969 leta. Za­
drževale so nas k l i m a napra­
ve, kakor t ud i n e d o k o n č a n i 
pros tor i i n š e nedobavljena 
oprema. K l j u b vsem t e ž a v a m 
smo se 16. j u n i j a 1969 leta v 
enem dnevu prese l i l i iz sta­
r ih pros torov v nove. Selitev 
smo p r i če l i ob 6. u r i z ju t ra j , 
ob 9. u r i pa smo ž e zače l i z 
delom v lukn ja lnem oddelku . 

Po ins ta lac i j i s is tema smo 
junija 1971 ins ta l i r a l i š e en 



Ob 25-letnici priključitve Slovenskega 
Primorja SFRJ 

Zatajila je lastne 
ga sina, čeprav 

ji je krvavelo srce 
V le t ih od 1930 do 1941 smo 

v e č k r a t s rečeva l i na Jeseni­
c a h i n v B o h i n j u slokega, 
svetlolasega č loveka , po kate­
r e m me še danes, po t o l i k i h 
l e t ih mars ika te r i s t a r e j š i Je­
s e n i č a n , posebno p r i m o r s k i 
r o j a k i , s p r a š u j e . P r iha ja l je 
n a Jesenice, k jer je imel š te­
v i lne znance i n prijatelje, s 
k a t e r i m i je zahajal na bo­
hin jske gore i n tud i čez mejo, 
do lg ih deset let. 

T o je b i l Dan i lo Zelen, do­
m a s Senožeč p r i D i v a č i , v p o 
pobegu od doma pa je stano­
v a l v L j u b l j a n i p r i s t a r š i h , k i 
so se tud i presel i l i v Jugosla­
v i jo . V p i s a n je b i l na s t ro jn i 
fakul te t i v L j u b l j a n i , vendar 
se je ves posvet i l b o r b i p ro t i 
f a š i z m u i n z a pravice n a š e g a 
na roda na P r i m o r s k e m . N a 
Jesenicah se je v e č k r a t zadr­
ževa l p r i takra tnem lekar­
na r ju J o ž e t u Zabka r ju , k i je 
zelo podp i r a l n a š o borbo, po­
t em p r i obmejnem komisa r ju 
Tone tu Batage l ju i n njego­
v e m nas ledniku Ante ju Ger-
b i č u . Seveda p a so b i l i t u 
t u d i njegovi sodelavci i n p r i ­
ja te l j i i z p r o t i f a š i s t i č n e orga­
nizaci je T I G R : Peter B i z j a k , 
S l a v k o Je l inč i č , N i k o l a j Lonc-
ner, J a k a Ruta r , Ferdo K r a -
vanja-Skalar , Andre j č o p i , 
S r e č k o Šor l i i n š e nekater i 
d rug i . V B o h i n j u pa sta b i l a 
v l e t ih 1930 do 1933 Ju l i j Tor-

k a r i n F ranc For tunat . Zadnj i ­
krat je b i l Dan i lo Zelen na 
Jesenicah ma lo p red napa­
d o m faš i s t i čne I tal i je i n na­
c i s t i čne N e m č i j e na Jugosla­
vi jo z navod i l i i n smern icami 
za p r imor ske emigrante v slu­
č a j u vojne. 

Človek, k i n i poznal s t rahu 
i n nevarnost i je dob r ih t r i ­
najst let ak t ivno vod i l borbo 
p ro t i f a š i zmu , saj je b i l eden 
v o d i l n i h č l anov p ro t i f a š i s t i č ­
ne organizacije v emigrac i j i . 
K o pa je p r i še l čas za odkr i t 
o b r a č u n s s o v r a ž n i k o m , je po 
n a k l j u č j u izgubi l svoje mlado 
ž iv l jen je . N a š e l se je izdaja­
lec, k i je I ta l i j anom povedal , 
da se skr ivajo na M a l i gor i 
p r i R i b n i c i na Dolen jskem 
s u m l j i v i l judje. Res so b i l i 
t am v nek i h i š i Tone M a j n i k , 
k i se je u m a k n i l v ilegalo, 
takoj ko so I ta l i jan i zasedli 
n a š e kraje na Dolenjskem, 
dalje Dan i lo Zelen, k i se je 
u m a k n i l iz Ljubl jane , ker je 
vedel, da ga bodo are t i ra l i , 
č e ga le dobi jo , ter Ferdo 
K r a v a n j a , katerega so jugo­
slovanske oblast i aret irale v 
polet ju 1940 na zahtevo nem­
š k e varnostne s l užbe i n je b i l 
do razpada stare Jugoslavije 
zaprt v N i š u . Dne 13. maja 
1941 j i h je v zgodnj ih ju t ra­
n j i h u r a h o b k o l i l a i t a l i janska 
vojska . O d b i l i so zahtevo za 
predajo i n - se i z obkoljene 
h i š e b r a n i l i do poslednjega 

naboja. Dan i lo Zelen je v t em 
spopadu padel , Ferdo K r a v a ­
nja je b i l t e ž k o ranjen, Tone 
M a j n i k se je l ahko ranjen 
predal . Č e p r a v uklenjen, pa 
je na po t i p ro t i R i b n i c i zbe­
žal . T a k o je b i l 13. maj 1941 
č r n i dan za t ro j ico predanih 
borcev p ro t i f a š i z m u i n tO 
tud i p r v i spopad z I ta l i j an i 
n a Dolenjskem. Ta dan je 
izgubi l Zelen svoje ž iv l jenje 
po t r inajs t ih le t ih boja , Tone 
M a j n i k je b i l po pobegu eden 
p r v i h organizatorjev oborože ­
nega odpora na Dolenjskem 
im je padel v jeseni 1943 v 
R i b n i c i v bo ju z belogardis t i . 
F e r d a Kravan ja , katerega so 
I ta l i j an i t e ž k o ranjenega p r i ­
pe l ja l i v b o l n i š n i c o v L jub l j a ­
n i i n so ga i m e l i vedno za­
s t r a ž e n e g a , pa so reš i l i l jub­
l j ansk i ak t iv i s t i O F . Padel je 
v- ok tob ru 1944 p r i P lavah na 
P r i m o r s k e m , kot sekretar za-
hodnopr imorskega o k r o ž j a . 

I ta l i jan i so domneval i , da 
so se spopadl i z l j u d m i , ka­
tere so že dolgo zasledoval i , 
vendar dokazov za to niso 
ime l i . M a j n i k j i m je pobeg­
n i l , K r a v a n j a se je izdaja l 
za S rba J o v a n o v i č a , k i je le 
s l u č a j n o zaše l v te v kraje, 
medtem ko je b i l Zelen mr­
tev R a v n o njega so najbolj 
sumi l i , da je to č lovek na 
katerega so že pred let i raz­
p i sa l i v isoko denarno nagra­
do, "ko -so izda l i za n j i m 
t i ra l ico . Dobro so n a m r e č ve­
del i , da je Zelen idejni vod­
j a vseh s a b o t a ž n i h akc i j , k i 
so se pogostoma izvajale na 
sedeže faš i s tov na G o r i š k e m 
irt tudi na nekatere faš i s te i n 
izdajalce. D a b i se p r e p r i č a l i 
o identi tet i č loveka , katere­
ga so u b i l i , so p r ipe l j a l i z 
L jub l jane njegovo mater. Po­
kaza l i so j i mrtvega sina, ta 
ga je pogledala ter m i r n o 
o d k i m a l a z glavo, da to n i 
njen s in . Po vo jn i m i je p r i ­
povedovala, kako t e ž k o j i je 
b i lo , ko je v ide la p red seboj 
mrtvega Dan i l a . T o d a n i ho­
tela k l o n i t i , nj hotela dati fa­

š i s t o m z a d o š č e n j a , da b i j o 
i v ide l i s t r to ob m r t v e m Sinu. 
I D r u g i dan so p r ived l i i z 
"-Ljubljane o č e t a , ta p a ču­

stveno n i zd rža l j n je k l o n i l 
ter p r izna l , da je to njegov 

: šin. Tako so I t a ^ a n i lahko 
ugotovi l i , da so po n a k l j u č j u 
"ubili č l oveka , katerega so 
dolgo i ska l i i n zasledovali , a 
'še j i m je spretno u m i k a l , ko 
je izvajal razne s a b o t a ž n e 
akcije ons t ran meje. Tr inajs t 
let j i m je p o v z r o č a l neprijet­
nos t i i n sk rb i , toda n i t i t ira­
l i ca , n i t i v i soka denarna na. 
grada ovaduhu, m u n i mogla 
do živega. 

Dan i l a sem spoznaLspomla-
, d i 1930, k m a l u po tem, ko 
sem pred aretacijo pobegnil 
čez mejo v Jugoslavijo i n se 
nastani l na Jesenicah. K me­
n i sta p r i š l a z A l b e r t o m Rej ­
cem, k i je b i l med ustanovi­
tel j i p r o t i f a š i s t i č n e organiza­
cije T I G R leta 1927. T u d i na 
Rejca je b i l a razpisana t ira­
l i ca i n v i soka denarna na­
grada. Pos reč i l o se m u je v 
h u d i z i m i leta 1929 pobegniti 
čez mejo v boh in j sk ih gorah 
v Jugoslavi jo, kjer je vsa le. 
ta nadaljeval borbo p ro t i 
f a š i zmu . O d takrat je Zelen 
redno zahajal k meni i n 
znancem i n mnogokra t sva 
b i la skukaj v boh in j sk ih go­
rah , k jer sva se s r ečeva la z 
Člani organizacije z onstran 
meje. K d o ve k o l i k o k r a t je 
p rehod i l takratno mejo v 
d r u ž b i s pok. Kravan jem, 
N i k o l a j e m Loncner jem, Fran-
c b m For tuna tom, Ju s t i nom 
G o d n i č e m , Tonetom Černa-
č e m i n d rug imi . 

T u d i takratne jugoslovan­
ske oblast i so pod p r i t i s k o m 
faš i s t i čne Ital i je zače le pre­
ganjati borce p ro t i f a š i z m u 
i n zaradi tega so se Zelen, 
č e r n a č i n še nekateri začas­
no u m a k n i l i v Par iz , kjer so 
j i h lepo sprejeli i t a l i j ansk i 
p r o t i f a š i s t i , posebno komu­
n is t i . V r n i l i so se z n o v i m i 
i z k u š n j a m i i n nadaljevali bor­
bo pro t f a š i zmu . Leta 1937 je 

Dan i lo Zelen v d r u ž b i z A l . 
b e r t o m Re jcem ponovno od. 
potoval v Par iz , kjer sta p o d 
pisala sporazum z vodstvom 
K o m u n i s t i č n e part i je Italije. 
Le-ta je s tem sporazumom 
pr izna la Slovencem i n H r v a . 
t o m v I ta l i j i pravico do na­
rodne s a m o o d l o č b e , vodstvo 
T I G R - a pa se je obvezalo, da 
se bo k o l i k o r m o g o č e vzdrže­
valo f iz ičnega o b r a č u n a v a n j a 
s posamezniki faš i s t i i n ova. 
duh i . Vods tvo K o m u n i s t i č n e 
parti je Italije v Pa r i zu je kar 
precej č a s a poš i l j a lo na Je­
senice svoj č a s o p i s , katerega 
so k u r i r j i p r e n a š a l i čez mejo 
na P r imor sko i n ga od tam 
poš i l j a l i po vsej I t a l i j i anti-
f a š i s t o m . Tako je i tal i janska 
k o m u n i s t i č n a par t i ja s tem 
sporazumom pr iznala , da je 
b i l a n a š e m u narodu na Pri­
mor skem storjena ve l ika k r i . 
v ica ob koncu druge svetov­
ne vojne, ko so b i l i n a š i kra j i 
p r ipo jen i I t a l i j i . 

K o se je leta 1939 začela 
druga svetovna vojna, se je 
Dani lo Zelen s svo j imi sode­
lavci dobro zavedal, da pri­
haja od loč i l en trenutek za 
o b r a č u n s f a š i z m o m i n za 
osvoboditev n a š e g a naroda 
izpod fa š i s t i čnega ja rma. 
I ska l i so na vse s t rani zveze 
i n zaveznike v d r ž a v a h , k i so 
se bojevale p ro t i f a š i zmu in 
nac izmu. V I tal i jo je. preti­
hotapi l več je ko l ič ine orožja 
i n munici je , katero je več let 
s t ova r i š i spravl ja l skupaj in 
vse to h ran i l na varnem kra­
ju . Žal je n a k l j u č j e hotelo, 
da je postal p rva ž r t e v v tej 
neenaki b o r b i z n a d m o č n i m 
s o v r a ž n i k o m i n to le nekaj 
tednov po okupaci j i . Njegovi 
soborci t igrovci , k o l i k o r j ih 
niso pozapr l i a l i pa pobi l i 
n a c i s t i č n i z loč inci , so se do 
zadnjega vkl juči l i v narodno, 
osvobodi lno borbo. Danilo 
Zelen je b i l svetel vzor vsem, 
k i so ga v dolgih le t ih spo­
znal i j n z n j i m sodeloval i . 

S r e č k o š o r l i 

Slavko Tarman: 

Z majhnim korakom sem stopil v Pariz, 
IX. ga skušal pogledati, videti in doživeti... 

U T R I P U L I C , N J I H 
Ž I V L J E N J E — J E E N O 

S A M O G I B A N J E 
. Z ogledovanjem znamenito­
s t i zadnjega dne š e n i zakl ju­
č e n o . N e m a l o k r a t sem i m e l 
o b č u t e k , da so ul ice v P a r i z u 
ve l ikanska g leda l i šča , k je r se 
s r e č u j e j o znani i n neznani . 
P rav tako t u d i obratno: d a 
je g leda l i šče del teh u l i c , k je r 
se s r e č u j e j o stoletja, ve l ikan i , 
ideje ter generacije. U t r i p 
u l ice , njeno ž iv l jen je je eno 
samo gibanje, je neprestano 
premikanje — stalno se praz­
n i i n obenem p o l n i , a vendar 
n i skoraj n i k d a r prazna. 

Cesta, ves njen u t r ip , zvok, 
l judje i n neljudje na njej , je 

tako nekaj stvarnega, tako 
nekaj vsakdanjega, č e m u r se 
le z t ežavo izognem in n i k d a r 
ne u b e ž i m . In tako m i cesta 
pomeni posebno zvrs t življe­
nja, kjer je v iden vsak pre­
m i k , vsak beg i z n a š e vsak­
danjost i i z n a š e g a D A N E S v 
negotov, š e nepopolnoma ja­
sen - JUTRI. 

S L A V O L O K Z M A G E . . . 

K r a j , k i pomeni vsakemu 
Francozu — mesto slave. T u ­
kaj so vse več je v o j a š k e pa­
rade i n narodne manifestaci­
je . P o d S L A V O L O K O M vodi jo 
pogrebne sprevode znameni­
t ih m o ž . Le ta 1840 so prepe­
l j a l i p o d tem n a r o d n i m sve­

t i š č e m N A P O L E O N O V E po­
smrtne ostanke. V le tu 1885 
se je p o m i k a l s v e č a n i pogreb 
znanega pisatel ja H U G O J A , 
p o d č r n o o v i t i m S L A V O L O ­
K O M . Zmagovi ta f rancoska 
a rmada je ko raka la 14. j u l i j a 
1919 p o d r d e č e o v i t i m S L A ­
V O L O K O M . V novembru leta 
1920 pokopl je jo p o d S L A V O ­
L O K O M Z M A G E t rup lo ne­
znanega junaka . O d takrat p a 
do danes p lapo la večn i pla­
men v ž a r i poleg grobnice. 
Dnevno menjajo cvetje s po­
sebno s lavnos tn im ceremonia­
l o m . C H A L G R I N O V A moj ­
s t rovina S L A V O L O K Z M A G E 
je nastala po a n t i č n i zasnovi 
z nas lednj imi i zmerami : 50 m 

viš ine i n 45 m š i r ine . Sku lp -
ture na zunanj i s t rani S L A ­
V O L O K A so teamsko delo 
treh kiparjev. Prav č i s t o zgo­
raj ob l o k u S L A V O L O K A so 
rel ief i , k i predstavljajo na eni 
pohod francoske armade, na 
drug i s t rani pa n j i h zmago­
v i to vrni tev. P o d S L A V O L O ­
K O M je bronasta p l o š č a N E ­
Z N A N E G A J U N A K A , kjer že 
o d leta 1920 gor i p lamen 
»FLAME D U S O U V E N I R « ; 
kot spomin v p r v i svetovni 
vo jn i p a d l i m vo jakom. 

Vs topamo v dvigalo, k i nas 
potegne na razgledno p l o š č a d 
S L A V O L O K A . Razgled na 
dvanajst avenij , k i se tu ste­
ka jo v o b l i k i dvanajsterokra-
ke zvezde. K o se p o d n ivojem 
avenije K L E B E R prebi jamo 
na novo pre imenovani T R G 
C H A R L E S D E G A U L L E (pre­
je PLAČE D E L ' E T O I L E ) opa­
z i m o na E L I Z E J S K I H PO­
L J A N A H redko znamenitost 
p rav i , p ravcat i — C L O C H -
M E R L E . Nekaj teh zelo 
» p r a k t i č n i h p r o s t o r č k o v « je 
š e v mestu. V s i še delujejo 
v veselje i n zadovoljstvo do­
m a č i n o v i n tujcev, predstav­

ljajo pa bol j t u r i s t i č n o zani­
mivost . 

P A R I Š K O P O D Z E M L J E 
V s a k o več je mesto i m a as­

falt, pod ka te r im se sk r iva 
vsaj del njegove podobe. To 
ka r vidi jo n a š e oči nad zem­
l jo , je komaj del a l i celo del­
ček tistega, kar n a m ostane 
p r i k r i t o . P a r i š k o podzemlje 
pa je m o g o č n o kral jestvo 
senc i n podzemskih hodnikov, 
vo t l inami , studenci , rov i in 
prehodi , k i se sekajo i n k r i ­
ža jo vsepovsod. Vs topamo v 
M E T R O . Danes je p a r i š k i 
M E T R O eno najbolj razveja­
n i h de lovišč . Š i r i i n razteza 
se še danes. Zgoraj opazuje­
m o b l e ščeča poslopja , prosto-
ne avenije, g leda l i šča , mosto­
ve i n cerkve. 

Podzemlje h ran i d r u g a č n e 
zanimivos t i . K j e je danes Pa­
r i z V I C T O R J A H U G O J A i n 
njegovih junakov? Zbledel je 
v temo preteklost i . Še danes 
tava po n j i eden izmed juna­
kov tega pisatelja — J E A N 
V A L J E A N , k i se prebi ja skozi 
podzemlje stoletne p a r i š k e 
zgodovine, če ne v resnic i , pa 



j na p ros to ru peddesetih 
|mi H U G O J E V I H romanov, 
akšen je v resn ic i podzem-
Pariz? L e p a l i grozoten? 

oje hkra t i , b i l ahko reke l , 
em kral jes tvu teme je t ud i 
rsikaj zanimivega. M o r d a 
istvo, da je p o d p a r i š k i m 
S E R V A T O R I J E M n a m e š č e 
ura, k i sodi med n a j t o č -

jše na svetu. T a u r a napo-
Juje čas ne le opazovalcem 
Izd, t e m v e č daje napotke 
pani na svetovnih m o r j i h 

kontrolira č a s r ad i j sk ih 

tej t emi leži t ud i pros tor , 
je shramba francoskega 

lavnega zaklada . F rancoska 
Javna banka i m a tukaj na-
i ičenega zlata v pa l icah v 
Pnosti osemnajst m i l i j a r d 
pkov. T a pros tor je tur i -
za ogled strogo prepove-

analizacija v podzeml ju je 
a 1900 k m . Čis t i lne napra-
za p i t n o vodo delujejo 

Fi ibno. Ob stenah M E ­
JA so napel jani telefon-
in telegrafski v o d i za 

;ežje v dolž ini 300.000 k m . 

Poleg teh naprav, je t u spo­
daj spel janih še 800 k m cevi 
za p a r i š k o loka lno p o š t n o 
uporabo. K a b l i se prepletajo 
vsepovsod, e l e k t r i č n e napelja-

- ve so n a m e š č e n e v posebnih 
p e š č e n i h postel j icah, dobro 
zavarovane pred vlago. 

K o so V Pa r i zu pr iče l i raz­
m i š l j a t i o M E T R O J U — pod­
zemski železnici , so b i l a mne­
nja m o č n o deljena. Neka te r i 
so se up i r a l i do zadnjega. 
T o d a m o ž , k i je vzel zadevo 
v roke i n j o izpel ja l do k ra ja 
— je zmagal . P i s a l se je F U L -
G E N C E B I E N V E N U E . B i l je 
s in bretonskega sodnika . Šel 
je svojo pot, nar isa l n a č r t e i n 
uspel . Tako je stekla želez­
nica , k i povezuje kompleks , 
na katerem danes živi že ne­
kaj manj kot 9 mi l i j onov Pa-
r i ž a n o v . K o je odpel ja l s pod­
zemske postaje p r v i v lak , n i 
manjka lo p r i p o m b . P i s a l i so, 
da bo med l j u d m i , k i se bo­
do p r e v a ž a l i z M E T R O J E M , 
kos i l a p l j u č n i c a , revmat izem 
i n kdo ve kaj še? In danes? 
P a r i š k i M E T R O prepelje let­
no nad m i l i j a i d o po tn ikov . 
Toda še vedno se š i r i . 

O zgodovinski dognanosti 
pri pisanju spominov 

V e č k r a t se v dnevnem i n drugem č a s o p i s j u pojavl ja­
jo sicer p r i j e tn i i n zanimanje v z b u j a j o č i zapis i s tema­
t iko N O B , vendar dos t ikra t premalo dognani i n nepo-
globl jeni . P o d o b n o sem p red le t i p r i p isanju doživ l ja l 
tud i sam, toda p red d o b r i m desetletjem n i b i l o to l iko 
znanega i n t o l iko objavljenega (zbornik i , k r o n i k e i n 
podobno), da b i s i m o g l i kaj p r i d a pomagat i i n tako je 
dost ikra t ostalo p r i p o v r š n o p i san ih spomin ih posamez­
nikov . Z l a s t i se to rado dogaja, k o nekdo o č e m pr i ­
poveduje, p o s l u š a l e c — dopisnik ah zapisovalec p a to 
(datume, funkci je , imena enot i t d . zapisuje pa se ne 
po t rud i , da b i se o dogodku, k i ga obdeluje neko l iko 
pozan imal i n p r i t em uporab l ja l že dognane i n poglob-" 
ljene opise i n zapise. 

To se je tud i avtor ju , k i je p i sa l zadnje spomine, k i 
m u j i h je posredoval F ranc V e r o v š e k (ne J e r o v š e k ) 
Vas ja , zgodi lo že v e č k r a t . 

Za rad i zgodovinske t o č n o s t i v zvezi s smrt jo Poldeta 
S t r a ž i š a r j a , k i je že dognana — vsaj v mejah m o ž n o s t i 
posredujem nekaj dopoln i l i n popravkov: 

1. F ranc P o t o č n i k v č a s u pr ihajanja z Jelovice na 
P o k l j u k o n i b i l intendant batal jona, t e m v e č intendant 
gorenjskega odreda, za naprej pa predviden za po l i tko-
misar ja tega odreda. To zvemo iz p i sma sekretarja P K 
K P S za Gorenjsko V i k t o r j a (prej Š t e fana ) z dne 21. 9. 
1942) Z b o r n i k d o k u m . o N O V - V I / 4 , dokument š t . 34 — 
str. 104). 

2. Zelo nejasno je v tret jem s to lpcu zapisano, da 
(Vasja) »oba zopet odpelje v gorenjski odred, k i je b i l 
nekje na P o k l j u k i « . V tem č a s u so bi le enote gorenj­
skega odreda ne le na P o k l j u k i , t e m v e č t ud i p o d Sto­
lom i n na Je lovic i . Zgoraj naveden citat bra lca nekako 
zapelje v nejasnost. N a P o k l j u k i je b i l le I I . batal jon. 

3. K o m a n d a n t I I . p o k l j u š k e g a batal jona je b i l res 
Iztok, toda se n i p i sa l Zec, t e m v e č Ernes t Seidler, res 
pa je b i l po o č e t u č e š k e g a rodu , toda živel je p r i m a m i 
in teti v G o r j a l i i n na P o l j š č i c i . -

4. Poleg Poldeta S t r a ž i š a r j a je padel tud i Ivan Ber­
nard s Kor i tnega p r i B ledu , novi komand i r če te novo 
n a s t a j a j o č e g a batal jona i n brat narodnega heroja Jake 
Bernarda . Po dosedanjih ugotovi tvah sta b i l a oba takoj 
mrtva , medtem k o so ranjenega F ranca P o t o č n i k a Nem­
ci Ujeli . 

5. To se je zgodi lo med 8. i n 10. septembrom 1942, 
a tega n i navedenega. Sicer p a tudt ostalo n i opisano 
tako, kot b i b i l o zaradi pomembnos t i l ahko . 

Vse to b i b i l o treba p r imer ja t i s poda tk i v kn j ig i 
»Boj p o d T r i g l a v o m « , o č e m e r p i š e na str. 24 ter od 
str. 173—188, ne da b i b i l a p r i t em vloga Vasje kaj 
z m a n j š a n a . 

V pr ihodnje je p r i t akem delu, k i ga opravl jamo 
z vse več jo odgovornost jo potrebno bolje i n skrbneje 
obdelati s tvar i , da ne b i pod i r a l i že doseženega . 

Ivan Jan 

T I G R O V E C 
ŽEF 
Miha Klinar 

»O s reča ! Sreča!« vzk l ikne i n h o č e povedat i , da 
niso u k l e n i l i pravega č loveka , m a r v e č u b e ž n i k a , 
t igrovca, k i je m o r a l pobegni t i p red faš i s t i . 

» šu t i !« ga uda r i nerazuml j iva govorica, po telesu 
p a z a č u t i udarce s p u š k i n i m i k o p i t i . 

»To je pomota , b ra t je !« zavpije, a -mu plosk uda-, 
rec z zeleno orokavl jeno roko z a m a š i usta. 

Po tem se v r a č a j o drugi f inancarj i . 
» N e m a i h ! Djavo i h odneo p reko ,« k a ž e j o v smer, 

kamor so u tek l i zasledovanci. 
» B a n d a prok le ta š v e r c e r s k a ! B o g i m m a j k u švap-

sku! U b i l i so jucer mog najboljeg druga! Onaj če 
p l a t i t i za sve!« 

Po ž e f u padajo uda rc i i n besede nerazumlj ive 
govorice. 

» N e m o j ga ub i t i ! Treba da saznamo imena njego­
v i h s aučesn ika !« 

Zef ne razume n i č e s a r . Le visokega brkatega f i -
nancarja zagleda, k i se je postavi l medenj i n finan-
carja, k i m u je trenutek poprej del i l z a u š n i c e . 

»To je p o m o t a ! « s k u š a vnov ič pojasni t i , da ne 
spada k o n i m t rem, k i so bežal i t u m i m o , a m u ne 
puste do besede. 

»Šut i ! P r i č a t češ kasni je!« 
M o j bog, a l i n i nobenega Slovenca med n j i m i , 

da b i ga razumel i n da b i m u lahko povedal , kdo je, 
zakaj je m o r a l pobegni t i od doma; povedal , da je 

" t igrovec, borec za svobodo P r i m o r s k e i n Istre; po­
vedal, da je č lovek, k i č u t i k ra l jev ino Srbov, Slo­
vencev i n Hrva tov za svojo domovino , za deželo , 
po kater i je hrepenel vse svoje ž a l o s t n o o t r o š t v o 
kakor po svoj i ob l jubl jen i dežel i . Zdaj pa, ko je tu, 
n i med vsemi petnajs t imi f inancar j i nobenega Slo­
venca, nobenega č loveka , s ka te r im b i se lahko spo-

razumel ; kakor da n i p r i še l na s lovenska t la , mar­
več nekam na H r v a š k o al i v S rb i jo . 

O saj i m a Hrva te i n Srbe rad! N a t igrovskih se­
s tank ih so vselej govor i l i o n j ih k a k o r o bra t ih . 
A kaj ko ga ne razumejo, k a k o r j i h ne razume on. 
P rv i č sl iši srbsko. Zato b i ga m o r a l i razumet i on i , 
k i prav gotovo živi jo v S loveni j i že dalj časa . 

Žef j i m ne zameri udarcev. V e , da so ga tepli p o 
pomot i . K o bodo zvedeli , da so se sprav i l i nad ne­
do lžnega č loveka , se m u bodo prav gotovo opra­
vičil i . 

A kaj ko m u ne puste govor i t i i n m u , č i m odpre 
usta i n spregovori besedo, zagroze s p u š k o : 

»Šut i , ma jku t i švapsku!« 
A l i : 
»Šut i , mrc ino! T k o te š t o p i t ao?« 
N a j b r ž so to psovke. M o r d a ga psujejo s p r a š i ­

č e m , ker govore o n e k a k š n e m pi tan ju . 
T u d i besede š v a p s k i , s katero, ga obkladajo , , ne 

razume. N e ve, d a s rbsk i o r o ž n i k i i n f inancar j i s to 
besedo psujejo Nemce, a mnogokra t t ud i Slovence, 
k i j i m odrekajo slovensko k r i i n narodnost i n j i h 
psujejo s Š v a b i . 

K o b i Žef to vedel, b i m u b i lo p r i d u š i še huje, 
ker so ga u k l e n i l i i n ga uklenjenega ž e n e j o s seboj 
k a k o r kakega razbo jn ika . 

Toda to še n i najhuje! Mnogo huje b i b i l o , ko b i 
namesto zelenim financar j em padel v roke Ital i ja­
n o m , postaja Zef m i r n e j š i . 

»Če prej ne, v do l in i se bo vse po jasn i lo ,« se 
to laž i . K o b i m u snel i okove z rok . b i pos ta l popol­
noma veder, dv ign i l b i glavo, saj je naposled ven­
darle s topi l na t la dežele svoj ih sanj i n hrepenenja. 
O b č u t i l b i zadovoljstvo i n slast, o ka te r i je govor i l 
Andre j : zadovoljstvo i n slast, k i j o o b č u t i č lovek, 
k o premaga zadnjo stopnico t e ž a v i n nevarnosti! 
Tako pa" se vseeno ne more zneb i t i o b č u t k a poni­
ž a n j a i n sramote zaradi l i s ic , v k a k r š n e uklepajo 
tatove i n razbojnike . 

D a , samo t i o k o v i so k r i v i , da Žef ne more dvig­
n i t i glave i n da jo p o v e š a od s r amu . T i o k o v i so 

krivi, da ne vidi lepote svobnfciih gora, ki bi 
d r u g a č e tako že jno pi le njegove oči . 

Zef ne v i d i n i č e s a r več. Ne v id i bele kamni te 
ramide, k i s t r až i nad r u š a s t i m i grobovi med voj 
pad l i h vojakov. 

Ne ve, da se z u t n . j e n i m i k o r a k i sjfotika ob gi 
bove i n se opoteka čez nje ob priganjanju financ; 
jev. 

Ne ve, da so p l i tko p o d n j i m kos t i i n prestrel. 
ne lobanje l j ud i , k i so b ran i l i svet med t r n o m 
b o h i n j s k i m i ' g o r a m i , pred i t a l i j ansk im vdorom. 

O m o t i č e n od lakote, utrujenost i i n sramu, k i 
ga k l jub n e d o l ž n o s t i ne more otresti , tava navzc 
čez planino m i m o p l a n š a r s k i h bajt. oramuje se dv 
n i t i glavo pred s i rar j i , past i r j i i n p l a n š a r i c a m i . 

N e p o b o ž a s pogledom krav, k i pozvanjajo v j 
t renjem soncu z zvonci . 

S sklonjeno glavo stopa i n brede roso dišeč 
trav. 

» S n e m i t e m i te okove! Ne bom vam ušel . Trud-
sem,« p o s k u š a vnov ič nagovori t i financarje. 

» T r u d a n , bog te . . . « se zakrohotajo financar 
kakor da so sl išal i ša lo . 

»Jes te l i cu l i , t rudan jest ,« zaprasketa krohot j 
vsej ko lon i . 

»A kada češ rodi t i?« odmeva krohot od gora. 
»Zveri ste, ne l judje,« b i Žef najraje k r i k n i l v r 

razuml j iv posmeh. N e ve, da v s r b š č i n i t ruden j 
meni n o s e č . 

»Nije videti b a š osobi to ,« nekdo za r i še lok n 
svo j im t rebuhom. 

»Možda če j o š kazati , da če rod i t i bl izance!« 
Žef ne more razumeti f inancarskega krohota . 
»Zakaj se posmehujete, Vaš č lovek sem!« ga 

prenese več . 
»Naš, n a š ! Znamo m i to! I j o š dugo češ b i t i naš 

m u f inancarj i pr i t r jujejo. 

T a stavek žef razume. Znamo i n dugo, obe bes 
d i rabi jo tudi doma. 

»Nisem b i l z o n i m i t remi! P red I ta l i jani sem m 
ral pobegni t i .« 

Sunek s p u š k i n i m k o p i t o m p o d rebra m u vzan 
besedo. 

Ne bodo m u pust i l i govor i t i . 
N e bodo m u sneli l i s ic . 
N e bodo se sporazumeli . 
N e bodo m u po u rah nesporazuma b r a t o v s i 

segli v roko! 
Prav n ič d r u g a č n i niso kakor i ta l i janski ka r 

b iner j i i n f inancarj i a l i celo faš is t i ! 
Grenka kapl ja za grenko kapl jo pada v Žefo \ 

srce. K o b i šel uklenjen med karabinjer j i , b i m 
ne b i lo tako hudo kakor sedaj. 

»Moj bog, kaj b i rek la mat i , ko b i vedela.a 
Žefovo srce se po ln i z grenkobo. Celo jezero grei 

kobe se zb i ra v n jem i n m u jemlje o b č u t e k , da ; 
pravzaprav r e š e n i tal i janske ječe a l i še česa hujšeg: 
ka r b i ga č a k a l o , ko b i padel v roke i ta l i janski : 
financarjem, karabiner jem a l i g r a n i č a r j e m . N i k o 
b i si ne m i s l i l , da bodo p r v i k o i a k i v deželi njegovi 
sanj i n žel ja , udarc i , l isice na rokah in zasmeh< 
vanje. ' 

»Tako se ne dela z l judmi ,« b i r ad povedal zeli 
n i m m r k e ž e m i n s u r o v e ž e m . Če so ga že uk len i l 
ne da b i se j i m up i ra l , b i ga mora l i v p r a š a t i , kdo ji 
kaj p o č n e v skalah, mora l i b i razumeti slovenske 
saj ta meja t e č e po grebenih Triglavskega pogorj 
čez samo srce n e s r e č n e slovenske zemlje, razkosan 
v Rapa l lu in Saint Germainu . 

A l i n i že dovolj k r iv i čno , če Slovence preganja] 
i n zat i rajo v I ta l i j i i n Avs t r i j i i n j i m jemljejo pra­
vico do č loveškega i n narodnega dostojanstva? A ? 
k o l i k o bol j je k r iv i čno , če tega dostojanstva ne spi 
š t u j e j o v deželi , k i nosi naslov kra l jevina S rbo i 
Hrva tov i n Slovencev i n k i je b i l a še v č e r a j v nj( 
govih očeh edina i n prava domovina, k i b i mora l 
z d r u ž i t i v svoj ih mejah vse. še nesvobodne predel 
slovenske domovine 

Jezero grenkobe je v njem, več je in temnsjfej oi 
iezera, k i se svet l ika iz d o l i n e . . . 



Sodelavci na izletih 
DVA DNI 
V CRIKVENICI 

V soboto, 9. in 10. septem­
b r a je s ind ika ln i odbor stroj­
n i h delavnic o rgan iz i ra l za 
svoje č l a n e dvodnevni izlet v 

. C r ikven i co . S labo i n d e ž e v n o 
vreme je m a r s i k o m u vzelo 
pogum, toda izlet je k l jub te­
m u dobro uspel . Z a razpolo­
žen je v avtobusu so poskrbe l i 
h a r m o n i k a r i n pevci , še tako 
n e r a z p o l o ž e n e pa je sp rav i l v 
smeh s svo j imi š a l a m i sode­
lavec Razinger . 

Seveda smo se p r v i dan v 
C r i k v e n i c i za rad i slabega vre­
mena bol j z ad rževa l i p r i ko­
z a r č k u i n razgovoru, nasled­
n j i dan p a se je vreme izbol j ­
š a l o tako, da so t u d i vneti ko­
pa l c i p r i š l i na svoj r a č u n . To­
d a prehi t ro je p r i š e l č a s za 
povratek domov. Spo toma 
s m o se us tav i l i še v O p a t i j i 
i n s i ogledali spomenik, k j e r 
so ap r i l a 1945 faš i s t i zmeta l i 
v ja rek 24 živih d o m a č i n o v i n 
j ih . zaz idal i . 

V N a k l e m smo nared i l i še 
postanek za veče r jo i n . m i n i l 
n a m je dvodnevni izlet . Za­
hval jujemo se s ind ika lnemu 
o d b o r u i n vodj i iz leta za do­
b ro organiz i ran izlet . 

Velkovski Ljubomir 
NA 
GROSSGLOCKNERJU 

V soboto, 9. septembra, v 
zgodnj ih j u t r an j ih urab, smo 
se z Jesenic odpel ja l i na iz­

let na Grossglockner , k i ga 
je organizralo gostinsko pod­
jetje ž e l e z a r . V r e m e n a m n i 
b i l o naklonjeno i n že smo 
m i s l i l i spremeni t i smer v 
druge kraje Avst r i je i n I ta l i ­
je, toda po p reudarku smo se 
k l j u b s labemu vremenu po­
vzpel i p ro t i He i l igenb lu tu i n 
s i t am ogledali razne zname­
n i tos t i . M e d t e m se je vreme 
i zbo l j š a lo i n pot • smo nada­
l j eva l i p r o t i 3.798 m v i sokemu 

v r h u Grossglockner ju . š e 
o k r o g 48 k i lomet rov sodobne 
visokogorske asfaltirane ce­
ste i n us tav i l i smo se na k ra ­
j u 2.330 m nadmorske v i š ine . 

Cesto so grad i l i že v l e t ih 
1930—1935, š i r o k a p a je do 6 
metrov. Iz tega mesta smo v i ­
del i trajne ledenike i n ledeni-
š k o jezero Margari tzenstau-
see i n edino ž ivečo visokogor­

sko ž iva lco , k i j o imenujejo 
svizec i n nekaj p t i č e v . Z a r a d i 
na l iva fn megle, kaj k m a l u 
n i smo vide l i več da l eč iz .par­
ki rnega pros tora . L e š e v 
ob r i s i h se je v dal javi kaza l 
na jv iš j i v r h . 

V r a č a l i smo se v dol ino i n 
s i ogledali znameni tos t i me­
sta Lienz . T a m se n a m je 
vreme precej i zbo l j ša lo , tako, 
da smo i m e l i nekaj sonca. 
Preh i t ro se je b l iža l čas vr­
nitve i z enodnevnega izleta i n 
p r i b l i ž n o ob 19. u r i smo sto­
p i l i n a t l a svoje domovine na 
Podkorenskem sedlu. V G o z d 
M a r t u l j k u nas je č a k a l a 
okusna i n izdatna veče r j a . 

Za lep i n zan imiv izlet se 
ko lek t iv zahvaljuje s ind ika l ­
nemu o d b o r u GPŽ , k a k o r t u ­
d i Ivanu K o s t a n š k u v o z n i k u 
avtobusa K O M P A S z B l e d a 

za varno v o ž n j o , ter s r e č n o 

E L E K T R I K A R J I 
V PORECU 

Slabo vreme, k i ga i m a m o 
l e t o š n j o jesen, n i obetalo ve­
l i k o . T o se je poznalo že p r i 
pr i javah za izlet. (Po reč je s i ­
cer zelo" vabl j ivo ime). K d o 
bo zdaj h o d i l na morje! K o 
smo čaka l i na aytobus smo 
vs i č u t i l i , da po gorah o k o l i 
nas pada sneg. Tolaži l i smo 
se s tem, da imajo t a m d o l i 
ogrevan bazen za kopanje. 
V r e m e n s k a napoved v avto­
busu nas n i po to l až i l a : v na­
š e m P r i m o r j u i n I s t r i bur­
ja . 

K a č j e - r i de smo prevozi l i 
p o d m o k r i m nebom. Postoj­
no i h š e nekaj več j ih naselij 
t ud i . P r e d K o p r o m se je za­
čelo kaza t i sonce. T i k p red 
K o p r o m m o č a n na l iv , v K o ­
p r u pa, kjer sme se us tavi l i , 
smo i m e l i n a j l e p š e v r e m e 
M i m o so l in p a spet nal iv ka­
k o r za stavo. 

" P o r e č , imena P lava laguna 
i n Zelena laguna ve l iko po­
meni jo — postal i so p o j m i . 
V prej z a p u š č e n e zalive so po­
s tav i l i vel ike, moderne hote­
le k rasn ih ob l ik , u red i l i oba­
lo , ceste, i g r i š č a v š p o r t n e m 
centru — t u d i konje za jaha­
nje imajo — i n so pr ipravl je­
n i da sprejmejo i n zadovolj i ­
j o m n o ž i c e d o m a č i h i n tu j ih 
tur i s tov . K l j u b poznemu ča­
su i n razmeroma s labemu 
vremenu, je tu š e vedno ka r 
precej l j u d i . K a k š e n živ-žav 
je m o r a l b i t i t u šele polet i . . 

Us t av i l i smo se v hotelu 
Galeb v Zeleni laguni . T a je 
o d pravega P o r e č a oddaljena 
k a k š n e t r i k i l o m e t r e Vendar 
vozi ta t ja vsako u r o avtobus 
i n t ud i m o t o r n i čo ln . N e k a ­
te r i o d n a š i h so se že to prvo 
popoldne kopa l i v mor ju , 
d rug i pa d rug i dan v zapr­
tem bazenu. V s i n i so v ide l i 
P o r e č a , t i s t im pa, k i so ga 
— je b i l gotovo všeč . I m a ka r 
dos t i zan imivos t i : lepo obalo, 
staro baz i l iko i n druge zgo­
dovinske spomenike. V prista­
n i š č u , sta poleg d rug ih ladi j 
p o č i v a l a dva hidrogl iser ja 
»kr i la J a d r a n a « iz Sp l i t a . Tu­
d i t a m smo i m e l i n a j l e p š e 
vreme. 

K a r ' p r eh i t ro sta m i n i l a 
dneva — komaj se malo p r i ­
vad i š i n r a z g l e d a š — že mo­
r a š i t i . Nazaj grede smo m i ­
mogrede ob i ska l i š e n a š Por­
t o r o ž , k i je s svo j im i novi-
m i hotel i i n urejeno obalo tu­
d i k repko zajadral v medna­
r o d n i o b m o r s k i tu r izem. 

M i s l i m , da je b i lo prav le­
po. A. K . 

Plaketa, ki jo je dobil kolektiv Železarne ob 50-letnici Tele-
optike Zemun 

Razširjena seja TO 00 
sindikata Železarne 

V sredo, 13. 9., je b i l a v 
Delavskemu d o m u na Jeseni­
cah r a z š i r j e n a seja T O O O 
s indika ta Že leza rne . Razen 
č l a n o v odbora so b i l i na sejo 
povabl jeni p reds tavn ik i sa­
moupravn ih organov, d r u ž b e ­
no p o l i t i č n i h organizacij i n 
uprave tovarne ter vodje de­
l o v n i h skup in . 

P o uvodn i ob raz lož i t v i 
Z d r a v k a P o g a č n i k a , predsed­
n i k a komis i je za p r o š n j e , p r i ­
t o ž b e i n socialna v p r a š a n j a 
p r i T O 0 0 s ind ika ta Železar­
ne, je s ledi la d a l j š a i n kon­
k re tna razprava o osnu tku 
novega zakona o- pokojn in­
skem i n inva l idskem zavaro­
van ju ter o s tatutu skupnost i 
socialnega zavarovanja. 

N a seji so imenoval i k o m i ­
si jo v sestavi d i p l . po l i to l . To­
m a ž E r t l , F ranc Kobenta r , 
predsednik T O . 0 0 s indikata 
Že leza rne , Zd ravko P o g a č n i k , 
predsednik komis i je za p r o š ­
nje, p r i t o ž b e i n socialna vpra­
š a n j a ter inž . M i r o N o č , šef 

D E s t rojno v z d r ž e v a n j e z na­
logo, da p r i p r a v i z a k l j u č k e 
odnosno p r ipombe k osnu tku 
zakona o poko jn inskem i n 
inva l idskem zavarovanju t e r 
s ta tutu skupnost i socialnega 
zavarovanja, k i j i h v ce lot i 
objavl jamo v Že leza r ju . 

N a r a z š i r j e n i seji so pred­
laga l i o b č i n s k i v o l i l n i k o m i ­
s i j i , da z a delegate V I I I . k o n ­
gresa s indikatov, i z Ž e l e z a r n e 
i z v o l i š t i r i delegate, i n sicer: 
F r a n c a D i v j a k a , i z va l ja rne 
ž ice , inž . A l o j z a K a l a n a , ob ra -
tovodjo mart inarne, J o ž e t a 
M u r a i z H V ž ter A l b i n o T u -
š a r i z up ravn ih s l u ž b . 

Dopisujte 
v Železarja 

15 let centra za obdelavo podatkov 
(Nadal j . s 7. str.) 

nova . T a k o p r v i , k a k o r ka­
s n e j š i sodelavci , so b i l i po­
p o l n i nov inc i . Po t rebno je b i ­
l o z a č e t i popo lnoma na novo 
s p r i u č e v a n j e m i n to s p r i -
u č e v a n j e m za delo na s t ro j ih , 
k a k o r t u d i s p r i u č e v a n j e m 
n a organizaci j i i n programi­
ran ju . P r i t em so n a m i n 
n a m še , v v e l i k i m e r i poma­
gajo s t rokovn jak i f i rme 
I B M s special iz irano šo lo v 
R a d o v l j i c i . 

K o t sem na z a č e t k u ome­
n i l , je ob fo rmi r an ju I B M 
» d d s l e k (kot smo ga dolga le­
t a imenovali) š t e l 11 . č l anov . 
O d teh 11 č l a n o v j i h je š e 
danes sedem zaposlenih v 
cent ru i n to: Janez K A T N I K , 
k o t anal i t ik-programer, F r a n c 
H R O V A T , kot programer , V i . 
k i č a N O V A K , ko t programer , 
A l e n k a T R A M P U š , ko t ope­
ra ter n a s is temu, Gen ica 
B R U N ko t šef bdd . z a spre­
j e m dokumentaci je i n luk­
n jan ja kar t ic , S t a n k a T H A ­
L E R , t o t ' r e f e r e n t za spre-
( 

j e m dokumentaci je i n M e t k a 
P O D B R E G A R , ko t referent za 
sprejem dokumentaci je . 

Danes je v cent ru žapos le -
1930—1935, š i r o k a pa je do 6 
metrov, Iz tega mesta smo v i -
niz i rane seminarje so šli v s i 
zaposleni razen koresponden-
ta centra. Special iz i rane šole 
oz. t e ča j e z a organizaci jo i n 
programiranje p a je ob isko­
valo š e 15 s t rokovnjakov 
Ž e l e z a r n e , k i n i so zaposleni 
v C O P i n k i bo l j a l i manj 
kor i s t i jo pr idobl jeno znanje 
i n n a m pomagajo r e š e v a t i 
probleme oz. n a š e skupne na­
loge. K a k o o b s e ž n o je b i l o 
šo l an ja n a š i h operaterjev, 
programerjev i n organizator­
jev se v i d i t ud i iz tega, da 
smo do danes za to p o r a b i l i 
1.770 d n i na zaposlenega. 
V s e h teh t eča j ev i n seminar­
jev se je ude lež i lo 58 sode­
lavcev. O d teh j e 19 zaposle­
n i h v d rug ih podje t j ih i n o d 
teh Vi je 13 o d š l o iz n a š e g a 
odde lka , os ta l ih 6 p a iz dru­
g ih de lovn ih mest. v tovarn i . 

P r i z n a t i moramo , da so le­
t a uvajanja s is tema 1969 do 
1971 b i l a za nas zelo k r i t i č n a , 
p rav zaradi vel ike fluiktuacije 
anali tsko-programerskega ka­
d ra . Saj je v teh le t ih v e č ko t 
5 0 % f luk tuac i ja anal i t ikov-
programerjev, ka r je negativ­

n o vp l iva lo na rezultate dela 
centra, predvsem na uvajanje 
n o v i h p o d r o č i j i n na notra­
nje r a z p o l o ž e n j e ko lek t iva . 
Upamo , da smo tud i te teža­
ve p reb rod i l i , saj je v l e toš ­
n j e m le tu f luk tuac i ja v nor . 
m a l n i h mejah in. iz objektiv­
n i h vzrokov. 

P r e d n a m i p a so naloge v 
zvezi z nada l j n j im izpopol ­
njevanjem, p redvsem analit-
skojprogramerskega kadra . V 
ta namen že uvajamo določe­
ne standarde v s is tem analiz 
i n programiranje , p r ipravl ja ­
m o o b č a s n e strokovne posve­
te i n p o š i l j a m o l j u d i n a 
p o m e m b n e j š e seminarje i n 
posvetovanja. T o jesen p a 
b o m o zače l i z n a č r t n o orga­
nizaci jo ob i skov dobro orga­

n iz i r an ih , centrov v Jugoslavi­
j i z namenom izmenjave 
i zkušen j in-medsebojne pove­
zave. 

Obsežne in 
odgovorne naloge 

tudi v bodoče. 

š e nekaj besed o b o d o č e m 
delu i n perspekt ivah centra. 
V s e k a k o r b o m o nadaljevali 
na pos topnem ob l ikovan ju 
informaci jskega sistema, s 
t em da b o m o izpopolnjeval i , 
medsebojno povezovali i n 
r az š i r j a l i zajeta p o d r o č j a , k i 
v glavnem predstavljajo ob­
delavo operat ivno e v i d e n č n i h 
podatkov. 

Začel i b o m o z uvajanjem 
sistemov planiranja , termi-
ranja, p r e d n a r o č a n j a i n po­
dobno, ka r bo predvsem slu­
ži lo t e k o č e m u upravl janju 
proizvodnje. Izredno pomem­
bne naloge p a nas č a k a j o na 
uvajanju sistema usmerjanja 
p ro i zvodn ih procesov, k a r bo 
povezano z r az š i r i t v i j o r a č u ­
n a l n i š k e opreme, t ud i na 
procesne r a č u n a l n i k e v vzdr­
ž e v a n j u pa verjetno n a m i n i 

r a č u n a l n i k e a l i teleprocessing 
i n podobno.-

N a p o d r o č j u m a t e m a t i č n o 
s t a t i č n i h metod smo na red i l i 
prve korake. Tesno sodelova­
nje z odde lkom za sisteme 
i n R 0 n a m daje upanje, da 
b o m o v perspekt iv i mnogo 
bol j r azv i l i omenjene metode 
i n s tem p r ipomog l i k p rav i l ­
n i m o d l o č i t v a m . 

Vse n a š t e t o je poleg druge­
ga povezano z izgradnjo ta­
ke baze podatkov, . k i bo 

o m o g o č i l a vod i lnemu k a d r u 
hi ter dostop do us t reznih i n . 
formaci j po t rebnih za odlo­
čan j e . 

č a k a nas še vel iko dela, ob­
sežne i n odgovorne naloge. Go­
v o r i m v imenu vseh č l a n o v 
centra, da smo na te naloge 
i n odgovornost i p r ip rav l j en i 
i n da j i h b o m o z vso zavze­
tostjo izpolnjeval i i n to to­
l i k o b o l j , k o l i k o r več b o 
medsebojnega usklajenega so. 
delovanja. 

Ob tej p r i l i k i se v i m e n u 
vseh č l anov ko lek t iva centra 
za obdelavo podatkov iskre­
no zahval jujem za vso p o m o č 
i n sodelovanje vsem, k i so z 
n a m i dela l i z žel jo , da tudi v 
b o d o č e kor is tno sodelujemo. 



Gospodarstvo radovljiške občine 
v prvem polletju leta 1972 

Gospodarske organizaci je v 
o b č i n i Radov l j i c a so v p r v e m 
pol le t ju 1972 naspro t i i s t emu 
razdob ju l a n i z a k l j u č i l e svo­
je poslovanje n e k o l i k o s l a b š e 
ko t so p r i č a k o v a l i . K o l i č i n s k i 
kaza lc i so s icer b o l j š i , kako­
vostni p a manj ugodn i k l j u b 
poras tu indeksov, k i j i h je 

p o v z r o č i l a inf lac i ja . . 
Preseganje celotnega dohod­

k a je bMo sicer zadovol j ivo 
(25%), vendar osta l i e lementi 
dohodka , razen amort izaci je 
še d a l e č ne dosegajo indeksa 
celotnega dohodka . 

D r u ž b e n i p roduk t je M j u b 
m o č n e m u p o v e č a n j u amor t i -

zacije porastel za 4 % manj 
ko t celotni dohodek, to je za 
21 % . U g o d n e j š e dejstvo je ve­
l i k o p o v e č a n j e amort izaci je 
pd 22,844.000 na 39,282.000 d in 
a l i za 7 2 % . O b r a č u n a n e 
amort izaci je je nasprot i ob­
vezni predpisani v I. pol le t ju 
l an i za 11,891.000 več , letos pa 
za 21.782.000 več , tako d a je 
l e t o š n j a pros tovol jna amort i ­
zaci ja za 2,24% več ja od lan­
ske. S e š t e v e k p o v e č a n j a 
amort izaci je i n ostanek do­
hodka za sklade kaže , da je 
t a vsota več j a za 21 % , k a r je 
re la t ivno ugodno p r i 25 % po­
v e č a n j u celotnega dohodka. 

Pogodbene obveznosti go­
spodarstva so se dvignile za 
30 %, zakonske pa so padle za 
17%, ka r je za 7 % več kot 
l an i . 

B r u t t o osebni dohodki iz 
polletne delitve dohdka so se 
dv ign i l i za 20 % , ka r je manj 
k a k o r v S loveni j i i n v d r ž a v i . 
P r i 3 % p o v e č a n j u š t ev i l a za­
pos lenih v o b č i n i so se oseb­
n i dohodk i iz dohodka na 
enega zaposlenega dv ign i l i 
16,5 %, d o č i m so se ž iv l jenj ­
s k i s t r o š k i za 4-č lansko dru­
ž i n o v l e t o š n j e m I. pol le t ju 
v p r imer j av i z l a n s k i m dvig­
n i l i za 18%. 

Porast d o b i č k a je zelo skro­
men, komaj za 3 % . Procent 
d o b i č k a v celotnem dohodku 
je v lanskem I. pol le t ju zna­
ša l 11,2%, v l e t o š n j e m I. po l ­
letju pa je padel na 9,25 %. 

Izgubo be lež i jo predvsem 
sezonska gostinska podjetja, 
o d ostal ih podjetij pa Trans­
por t Radov l j i ca 715.000 d in i n 
K l a v n i c a Radov l j i ca 296.000 
din . 

Produkt ivnos t na zaposlene­
ga se je dvigni la za 17 %, k a r 
gre deloma na r a č u n z v i š a n j a 
cen. P o v e č a n j e osebnih do­
h o d k o v je b i lo neko l iko po­
č a s n e j š e od rast i d r u ž b e n e g a 
p roduk ta . 

Rentabi lnost je padla o d 
34,4 na 24,2%. De ln i vzrok 
tega pojava je v lanskole tn i 
reva lor izac i j i osnovnih sred­
stev za več kot 35 %. 

Malenkos tno z b o l j š a n j e se 
k a ž e v ne l ikv idnos t i — pove­
č a n j e salda kupcev na k o n c u 
pol le t ja v odnosu na zadnje 
dnj lanskega leta, je za 23 % 
več je , to je 2 % manj o d po­
v e č a n j a celotnega dohodka. 

Podjetja v o b č i n i Radov l j i ­
ca so dob r i p l a č n i k i , saj M j u b 
p o d r a ž i t v i mater ia la saldo do­
baviteljev n i večj i o d 4 % . Za­
log izdelkov je za 2 0 % v e č 
ko t 'lani, zaradi neko l iko 
z m a n j š a n e g a p o v p r a š e v a n j a . 

D o l g o r o č n i k r ed i t i za osnov­
na sredstva so b i l i za 54 % 
viš j i , o d tega p r i indus t r i j i za 
3 1 % , v gost instvu p a 9 5 % . 
K l j u b in f l ac i j i pomen i to po­
v e č a n j e tud i realno zvečan j e 
inves t ic i j . K r a t k o r o č n i k r ed i t i 
za obra tna sredstva so se po­
večal i za 5 2 % (38,380.000 din) 
— v glavnem v indus t r i j i 
(34,830.000 din). Za rad i pove­
č a n j a proizvodnje so več j e 
k r a t k o r o č n e kredi te najela 
podjetja: L I P B l e d , S u k n o 
Z a p u ž e in Elan-- Begunje. 

Ob tednu požarne varnosti 
L e t o š n j i teden p o ž a r n e var­

nos t i bo v dneh od 24. do 30. 
septembra. O p r ip ravah na 
l e t o šn j i teden p o ž a r n e var­
nos t i je v torek popoldne 
razprav l ja l tud i up ravn i od­
b o r o b č i n s k e gasilske zveze 
n a Jesenicah. N a seji so ugo­
t o v i l i ž i v a h n o delo gas i l sk ih 
d r u š t e v v zadnjem obdobju . 
T o se je pokazalo predvsem 
n a t ekmovanj ih p i o n i r s k i h , 
m l a d i n s k i h i n č l a n s k i h ekip 
ter na obeh sek torsk ih vajah. 
Iz p o r o č i l a pove l jn ika tov. 
Tramte ta je razvidno, da je 
n a t ekmovanj ih in sektor­
s k i h vajah, k i j i h je organi ' 
z i r a l a o b č i n s k a gasi lska zve­
za, sodelovalo- ok rog 150 ga­
silcev. Gas i l c i iz n a š e o b č i n e 
p a so sodeloval i v ve l i k i pa­

r a d i v M u r s k i Sobo t i , k i so 
j o organiz i ra l i v dneh V I L 
kongresa s lovenskih gasilcev. 

U p r a v n i odbor o b č i n s k e 
gasi lske zveze je poz i t ivno 
oceni l delo operativnega š ta­
b a i n d o s e ž e n e rezultate na 
t ekmovan j ih . D o g o v o r i l i so 
se, da bodo p r i p o r o č i l i vsem 
gas i l sk im d r u š t v o m na ob­
m o č j u n a š e obč ine , da v ted-
n u p o ž a r n e varnost i pregle­
dajo orodje i n naprave za ga­
š e n j e ter uredi jo gasilske 
domove. O p r a v i l i naj b i tud i 
pregled vseh gas i l sk ih dru­
š t ev z namenom, da b i se 
up ravn i odbor o b č i n s k e ga­

si lske zveze i n operat ivni 
š t a b podrobneje seznanila s 
p rob lemat iko posameznih 
d r u š t e v . 

Tako kot vsako leto je tu­
d i letos gasi lska zveza Slove­
nije ob tednu p o ž a r n e varno­
s t i p r ip rav i l a ustrezno gradi­
vo, k i ga bodo v p r ihodn j ih 
dneh dobi la vsa gasi lska dru­

š tva , izšla p a bo tud i knj iga 
z g rad ivom, iz V I I . kongresa 
s lovenskih gasilcev v M u r s k i 
Sobot i . V tednu p o ž a r n e var­
nos t i , bo izš la tud i dvojna 
š t ev i lka Gasi lskega vestnika, 
v ka te r i .bo objavljeno gradi­
vo i n smernice V I I . kongre­
sa. 

Gas i l ska zveza Slovenije tu­
d i letos razpisuje nekaj na­
grad za n a j b o l j š e r isbe ozi­
r o m a proste spise, k i naj b i 
j i h p i sa l i u č e n c i osnovnih šol 
na temo o p o ž a r n i varnost i . 
O b č i n s k a gasi lska zveza se 
seveda p r i d r u ž u j e tej a k c i j i 
i n bo v p r ihodn j ih dneh v 
posebnem p i s m u vsem pio­
n i r j em v n a š i o b č n i predla­
gala temo za proste spise od 
ka te r ih bodo n a j b o l j š e na­
g rad i l i i n j i h obenem najpoz­
neje do 30. ok tobra dos tavi l i 
tud i gasi lski zvezi Slovenije . 

Gas i l c i bodo izvedl i tud i 
tekmovanje č l a n s k i h , mlad in -
s k h i n ž e n s k i h skup in . Tek­

movanje bo . 1. ok tob ra v 
K r a n j u , predvidevajo pa, da 
se bo iz n a š e o b č i n e udelež i ­
l o tekmovanja več desetin. 
Podobno tekmovanje za pio­
nir je je b i lo v K r a n j u , k jer 
so se p ion i r j i gasilskega dru­
š t v a Jesenice v B skup in i 
uvrstil} na zelo dobro č e t r t o 
mesto. Pr izadevanja o b č i n ­
ske gasilske zveze p a so tu­
d i v tem, da tesno sodeluje 
z vsemi gas i l sk imi d r u š t v i v 
obč in i i n da j i m pomaga p r i 
nabavi potrebnega orodja za 
g a š e n j e p o ž a r o v i n opreme, k i 
j o gasi lci potrebujejo. To je 
tudi ena od najpomembnej­
š ih nalog o b č i n s k e gasilske 
zveze i n so jo prav tako uvr­
s t i l i v l e to šn j i p rog ram tedna 
p o ž a r n e varnos t i . 

Naš i gasilci so obiskovalcem razstave pokazali tudi kako se 
uporablja pena za gašenje požara. Predvsem jo uporabljajo 
v zaprtih prostorih, stanovanjih, kleteh in podobno. Pena iz 
prostorov iztisne zrak in ker se s tem odstrani kisik, se ogenj 
zaduši . Uporaba pene je koristna tudi zato, da se predmeti, 
ki niso zgoreli ne p o š k o d u j e j o tako kot pri gašenju z vodo. 
Na sliki vidimo »Total« ročnik, ki izbrizga na minuto 15.000 m 3 

pene. V rokah ga drži poklicni gasilec Alojz ž v a g e n 

Novice iz radov­
ljiške občine 

20. septembra je b i l a p rva seja o b č i n s k e s k u p š č i n e pd 
le tnih p o č i t n i c a h . O d b o r n i k i so obravnaval i p o r o č i l a o p r i 
s i l n i uprav i podjetja Transpor t Radovl j ica , o pol le tn ih g o s p ( | 
da r sk ih uspehih v delovnih organizacijah i n o p r o b l e m a t i k i 
ostarel ih oseb v obč in i . Spreje l i so odlok o prepovedi p ro­
meta, parcelac i j i i n spremembi zeml j i šč za gradnjo i n odlo^f 
o davku na promet n e p r e m i č n i n . Imenoval i so ravnatelje % 
vseh osnovnih šo lah i n komandir je postaj mi l ice v Radovl j ic i ! 
i n B o h i n j s k i B i s t r i c i . , 

• • • I 
Svet za urbanizem, gradbene i n komunalne zadeve je n a 

37. seji razpravl ja l o p rob lema t ik i s m e t i š č v obč in i i n o 
zazidalnih n a č r t i h v S p . Gor jah , na P o k l j u k i i n v L j u b n e m . 
Sk lepa l i so o lokac i jah za individualne gradnje i n nekatere 
d r u ž b e n e objekte. • • • 

N a vče ra j šn j i seji i zv r šnega odbora o b č i n s k e konference 
S Z D L so ime l i na dnevnem redu organizaci jska v p r a š a n j a i n 
t e k o č e naloge -občinske konference v zvezi s p r i hodn j imi jav­
n i m i razpravami o us tavnih spremembah, k i se n a n a š a j o na 
o b č i n e . • • • 

M e d o b č i n s k i odbor s indikata delavcev prometa i n zvez b o 
na d a n a š n j i seji v Radov l j i c i po t rd i l p rogram dela za jesen-
sko-zimsko obdobje. Razprav l j a l i bodo tudi o tezah d r u ž b e ­
nega plana razvoja S R S s p o d r o č j a prometa i n zvez ter O 
novem poko jn inskem sistemu. 

• • • I 
Poz ivu za prispevek v sol idarnostni sklad za p o m o č Po­

m u r j u se je z denarn imi pr i spevki odzvalo v obč in i že 21 
delovnih organizaci j . V p r ihodn j ih dneh se j i m bo p r i d r u ž i l o 
še najmanj pet, ko bodo o tem sklepal i n j ihovi samoupravni 
organi . ' , 

• • e 
O b č i n s k a konferenca Z M organizira v soboto i n nedeljo 

V Š l a n d r o v e m domu v Radov l j i c i seminar za predsednike i n 
sekretarje akt ivov. O aktualnih nalogah Z M S bo govor i l pred­
sednik Z M S Živko P regL N a seminarju bodo sprejeli pro­
gram dela O K Z M Radovl j i ca za obdobje september 1972 —• 
september 1973. • • • 

V sredo 2. septembra je o b č i n s k i svet Z K P O sk l ica l vse 
predsednike k u l t u r n i h d r u š t e v i n Svobod. Osrednje v p r a š a n j e , 
k i so ga pretresal i je b i lo povezovanje i n sodelovanje ku l tu r ­
n ih amaterskih skup in s t u r i s t i č n i m i d r u š t v i i n gos t in sk imi 
de lovnimi organizaci jami . • • • 

V v i l i B l e d na B l e d u sta se sestali n a š a i n z a h o d n o n e m š k a 
par lamentarna delegacija, k i sta obravnaval i gospodarske 
stike, po loža j n a š i h zdomcev, p rob lem teroristov v N e m č i j i 
i n v p r a š a n j e pov rač i l a vojne o d š k o d n i n e . • • • 

M l a d i n s k i akt iv iz Ljubl jane je na zadnj i seji pohvalno 
ocenil svojo dejavnost i n sodelovanje s kn j i žn i co . K e r v 
novourejeni kn j ižn ic i n imajo peč i , so p r o s i l i za p o m o č k r a ­
jevno skupnost v upanju, da se bo tud i v z imskem č a s u 
dejavnost kn j ižn ice nadaljevala, š e ta mesec bodo o d p r l i svoj 
k l u b . • • • 

V o k v i r u proslav ob 25-letnici T V D Par t izan v P o d n a r t u 
je t a m k a j š n j i m l a d i n s k i akt iv p r e j š n j o soboto o rgan iz i ra l 
n a m i z n o t e n i š k i turni r . N a tekmovanju so nas topi l i m l a d i n c i 
iz ostal ih aktivov in osnovnih šol r a d o v l j i š k e obč ine . ' • • • 

T u r i s t i č n o d r u š t v o K r o p a je imelo v soboto o b č n i zbor* 
na katerem so sprejeli nova pravi la d r u š t v a i n p rogram ure» 
ditve S t u d e n č k a i n k o p a l i š č a , k i je že več let z a p u š č e n o . 
Zavzel i so se za n a č r t n o kul turno-zgodovinsko z a š č i t o k r a j a . • • • 

N a pok l i cno šo lo kovinske stroke v Radov l j i c i , se je V 
p r v i le tnik vpisalo 33 nov ih učencev . V dveh d rug ih l e t n i k i h 
pa obiskuje pouk 65 u č e n c e v . N a t e h n i č n o šo lo , k i deluje ko t 
oddelek za odrasle p r i p o k l i c n i šoli se je p r i j av i lo 25 s luša­
teljev. • • • 

M e d najbolj obiskane i z l e tn i ške t o č k e i n t u r i s t i č n e zani­
mivos t i sodi v r a d o v l j i š k i obč in i tud i soteska Vin tgar . Letos 
je b i l obisk izredno vel ik . O d konca apr i la do septembra so 
zabeleži l i že nad 30.000 obiskovalcev. N a dan si ogleda V i n t g a r 
tud i do 700 l j u d i . • • • 1 

Pred tednom so v hote lu Topl ice na B ledu odpr l i novo­
zgrajeno restavracijo s 500 sedeži , sodobno kuhin jo i n d ru ­
ž a b n e prostore za goste. N o v i objekt z lepo teraso s toj i V 
p o d a l j š k u hotela na obal i , od koder je čudov i t pogled n a 
jezero i n o k o l i š k e hr ibe. • • • 

N a ponedel jkovi r az š i r j en i seji o b č i n s k e g a odbora R K so 
b i l i tud i predsedniki i n t a jn ik i osnovnih organizacij R K . 
Dogovor i l i so se o p r ip ravah za b l i žn jo akci jo f luorograf i ranja 
o b č a n o v . , . ' 

N a nedeljski t ekmi so r o k o m e t a š i Radovl j ice premagal i 
o d l i č n o ekipo Preddvor s 15:12. Pred tekmo so se d o m a č i S 
ž o p k o m poslovi l i od dolgoletnega igralca R u d i j a Ravn ika r j a , 
k i ne bo več igra l . t 



Otvoritev šahovske sezone na Jesenicah 
š a h o v s k o d r u š t v o Jesenice, 

k i že leto d n i zopet u s p e š n o 
deluje, je te d n i zače lo z no­
vo jesensko-zimsko sezono. 
P re t ek l i petek je i m e l odbor 
d r u š t v a prvo sejo po pole tn ih 
p o č i t n i c a h , ko je b i l v j u l i j u 
i n avgustu š a h o v s k i d o m za­
prt . 

N a p r v i seji odbora v novi 
š a h o v s k i sezoni, so najprvo 
pregledal i sklepe zadnje seje 
i n dejavnost d r u š t v a v polet­
n i h mesecih. Ugo tov i l i so, da 
so k l j u b predvideni m a n j š i 
zavzetosti š a h i s t o v zaradi let­
n i h dopustov i n v r o č i h polet­
n i h dn i , organiz i ra l i t r i tur­
nir je i n sicer: o b č i n s k i odp r t i 
t u r n i r ob dnevu borca i n ob­
č i n s k e g a p razn ika ter dvoboj 
m e d m l a d i m i J e s e n i č a n i i n 
g r a n i č a r j i ob dnevu g r a n i č a r -
jev. Ude ležba na tu rn i r j i h , 
razen zadnjega, ko so se za­
r a d i odsotnost i g r a n i č a r j e v 
p o m e r i l i m l a d i med seboj, n i 
b i l a zadovol j iva , ka r p r ip i su­
je jo dopus tom. 

Z a d r u š t v o p a je najbolj 
pomembno to, da so š a h i s t i , 
k i so v več in i delavci n a š e 
ž e l e z a r n e , d o b i l i o d Ž e l e z a r n e 

odobritev materiala za pre-
kritje šahovskega doma, ker 
je streha dotrajana in je že 
v p re tek l i z i m i groz i la , da 
snega ne b o vzd rža l a . Razu­
mevanje Ž e l e z a r n e do svo j ih 
delavcev — š a h i s t o v , k i ko­
r i s t i jo š a h o v s k i dom, je za ša-
histe zelo spodbudno, saj so 
z v e l i k i m o p t i m i z m o m so­
glasno sk len i l i , da bodo stre­
ho p r e k r i l i s ami s prostovolj­
n i m de lom b r ž ko dobi jo odo­
breni mate r ia l . 

R a z u m n o gospodarjenje i n 
pr ipravl jenost č l anov do pro­
stovoljnega dela j i m omogo­
č a nadaljnjo r a z š i r j a n j e svoje 
ak t ivnos t i , ka r je o č i t n o že 
prve dn i š a h o v s k e sezone, k i 
se je u radno p r i č e l a 1. sep­
tembra , to je po enem le tu , 
ka r š a h o v s k o d r u š t v o z vel i­
k i m razumevanjem Že leza rne 
ponovno deluje. 

N a š i š a h i s t i so nas topih v 
nedeljo, 10. septembra, na 
dveh tu rn i r j i h . M o č n e j š a sku­
p ina : Z o r k o , K r a j n i k , K r n i -
č a r i n J an st. na 5. t radicio­
na lnem tu rn i r ju med L i t o ­
s t rojem, ž e l e z a r n o Jesenice, 
F e r r a l i t o m Ža lec , S teklarno 

H r a s t n i k in Savo K r a n j , k i 
je b i l v L i t o s t r o j u i n zasedla 
2. mesto. P r v a je b i l a ek ipa 
L i tos t ro ja , k i je ime la med 
tekmovalc i igralce, k i niso 
č l an i delovne skupnost i L i to ­
stroja, zato t ud i uvrst i tev 
d rug ih ekip n i realna, n i t i n i 
to v sk l adu z dogovorom o 
tu rn i r ju , k i se ga lahko ude­
leži jo le delavci , č l an i delov­
n i h skupnost i podjet i j , k i so­
delujejo na tu rn i r ju . 

Druga skupina : Ravn ik , V u -
kov ič , Zurc , J an m l . pa je na­
s topi la na p rvem mednarod­
n e m brzopoteznem prvenstvu 
za posameznike v B e l j a k u 
v organizaci j i t a m k a j š n j e g a 
š p o r t n e g a d r u š t v a »Almira«. 
T u r n i r v B e l j a k u je b i l za na­
še š a h i s t e zan imivo s r e č a n j e 
s k o r o š k i m i š ah i s t i , s kateri­
m i so i m e l i v preteklost i tes­
ne st ike. V m o č n i konkurenc i 
je b i l t u rn i r razdeljen v A 
skup ino s 16 igra lc i i n B sku­
p ino s 14 ig ra lc i . V A skup in i 
s i je V u k i č p r i b o r i l 9. mesto, 
R a v n i k 15. i n Jan m l . 16. me­
s t a V B skup in i pa je b i l 
Zu rc 6. 

Poleg n a š i h šaha9tov so v 
B e l j a k u nas top i l i š a h i s t i i z 
Radovl j i ce (Hrova , H a r i n s k i , 
M a l i i n Pesterl), k i so b i l i v 
A s k u p i n i u s p e š n e j š i i n do­
segli Pesterl 1. mesto ter po­
k a l , H a r i n s k i 3. mesto, M a h 
6. mesto i n H r o v a 13. me­
sto, č e b i nastop s lovenskih 
š a h i s t o v združ i l i so dosežen i 
rezul ta t i ugodni , č e p r a v igral ­
c i n iso b i l i zadovol jn i s svo­
jo igro . 

N a š i š a h i s t i pa imajo p red 
seboj še druge n a č r t e . Na j ­
prej žel i jo izvesti Grego rč i čev 
teden š a h a na Jesenicah, v 
p o č a s t i t e v 30-letnice s m r t i Jo­
ža G r e g o r č i č a - G o r e n j c a i n 40-
letnice š a h a na Jesenicah. P r i ­
p r a v i l i i n sprejel i so že tud i 
p rogram, k i zajema: brzopo-
tezno prvenstvo Že leza rne za 
posameznike, t u rn i r delovnih 
organizacij o b č i n e Jesenice, 
m lad in sko prvenstvo o b č i n e 
Jesenice, brzopotezno prven­
stvo o b č i n e za posameznike, 
prvenstvo osnovnih i n sred­
n j i h šol v o b č i n i i n s r e č a n j e 
gorenjskih š a h o v s k i h d r u š t e v 
za prehodni p o k a l J o ž e t a Gre­
go rč i ča -Goren j ca . V o k v i r 
Grego rč i čevega tedna so 
vk l juč i l i tud i s r e č a n j e s ko­
r o š k i m i š ah i s t i , k i bo 7. ok­
tobra . N i s o se pa še odloč i l i 
za d o k o n č n i t e rmin Gregor­
č ičevega tedna, zaradi sred­
stev, k i j i h upajo p r i d o b i t i 
kot prispevek posameznih 
de lovnih organizacij v o b č i n i 
v o b l i k i oglasov. Gotovo pa 
bo Grego rč i čev teden po­
membna i n masovna dejav­
nost ter a f i rmaci ja n a š i h ša­
his tov i n š a h o v s k e g a d r u š t v a . 
Žel i jo s i , da b i Grego rč i čev 
teden š a h a posta l s prehod­
n i m p o k a l o m t radic ionalen, 
k a r b i gotovo dobi lo ugoden 
odmev med š a h i s t i i n š i r š o 
javnost jo. 

Pr izadevanjem n a š i h šah i ­
stov so se p r i d r u ž i l i t ud i ša­
h i s t i š a h o v s k e sekcije Javor-
n ik , k i so v sredo 12. t. m . 
o rgan iz i ra l i brzopotezni tur­
n i r Gorenjske za mesec sep­
tember. Organizator t u rn i r j a 
tov. M o d r e je v s lovesnem 

u v o d u p o u d a r l i 40-letnico ša­
ha i n c j judi l spomin na š p o r t ­
n i k a J o ž a Gregorč i ča -Goren j -
ca. N a tem tu rn i r ju so b i h 
najbolj u s p e š n i : K r n i č a r , 
Ravnik-, V u k o v i č , T o m š i č i n 
Za imov ič . Nas top i lo je 16 
igralcev. Razveselj ivo je, da 
so se j i m p r i d r u ž i l i t ud i sta­
re j š i , k i so p a seveda ig ra l i 
p o č a s n e j e , pa k l j ub temu pr i -

spev al i svoj "delež k t u rn i r j u 
i n njegovi izvedbi . 

Z a č e t e k š a h o v s k e sezone je 
spodbuden. N a č r t i so v e l i k i . 
Toda , a l i bodo n a š i š ah i s t i 
vzdrža l i i n svoje zamis l i ures. 
niči l i . Zaže l imo j i m da b i b i ­
lo tako. Prav b i tud i b i lo , da 
se j i m p r i d r u ž i m o , saj vsako­

gar r ad i sprejmejo medse i n 
hva ležn i so za sodelovanje i n 
p o m o č . 

P U L J 1 9 7 2 
Dnevnik festivalskega dogajanja 

Sreda, 2. avgusta: I n k o n č n o j e p r i š e l zadnj i večer . Pr inese l 
pa je t ud i n a j b o l j š i fes t ivalski f i l m , Mojstra in Margareto p o d 
t a k t i r k o Aleksandra P e t r o v i č a . M o r d a vas bo zan imala vsebina: 

M o s k v a , 1925: kn j i ž evn ik N i k o l a j Maksudov , mojs ter p i š e 
po b i b l i j s k e m m o t i v u d ramo »Ponci j P i la t« . N a generalki p red 
č l a n i uprave g leda l i šča pa predsednik zveze p ro le ta r sk ih piscev 
Odloži p remiero mojs t rove drame. Moj s t e r zahteva pojasni lo , 
a m u uprava g leda l i šča s p o r o č i , naj z va jami k a r nadaljuje. 
I n ko vaje za »Ponc i ja P i la ta« trajajo v nedogled, se v M o s k v i 
po jav i jo č u d n i l judje: profesor magije V o l a n d s spremljeval­
cema Azaze lom i n K o r o v j e v i m , k i v moskovsko ž iv l jenje p r i ­
nesejo mnogo zapletov. Oskar ja , k n j i ž e v n i k a funkcionar ja , 
sk r ivnos tno premest i jo na Jal to , Be r l i oz pade p o d t ramvaj , 
ki m u odseka glavo i n podobno. Moj s t e r vse to v i d i i n p r i č n e 
Sumi t i , da je v M o s k v i sam Satan. Margare ta , k i je t ud i v naj­
t e ž j i h t r enu tk ih z mo j s t rom, s lu t i da se z n j i m nekaj č u d n e g a 
dogaja. O b l j u b i m u , da bo vedno živela z n j i m , on pa skriv­
nos tno izgine i z M o s k v e . N a Ber l i ozovem pogrebu se poleg 
Marga r i t e po jav i V o l a n d , k i j i pove, da je mojs ter v n o r i š n i c i , 
da pa ga bo l ahko videla . S svojo iz jemno m o č j o V o l a n d p r i ­
d o b i g l e d a l i š k e funkcionarje , da p r i p r av i j o p remiero »Pi la ta«. 
Za u v o d k predstavi p a V o l a n d p r i p r a v i svojo predstavo č r n e 

Eiagije, k i doseže v r h , ko z vseh gledalcev izgine vsa ob leka i n 
o se go l i r a z b e ž i j o po m o s k o v k s i h u l i cah i n to sredi z ime. 

V praznem g leda l i šču po tem odigrajo mojs t rovo dramo. M e d 
predstavo, k i j o gleda le Marger i t a , se po jav i mojster , zatem 

a š e V o l a n d s spremljevalcema. N a k o n c u je mojs ter spet 
n o r i š n i c i i n ne vemo t o č n o , ah so predstavo res od igra l i a l i 

je b i l a le p lod mojs t rove domiš l j i j e . 
V nas lovnih vlogah so nas topih: I ta l i j an Ugo Tognazzi , 

F r a n c o z A l a i n Cuny, A m e r i č a n k a M i m s y F o r m e r i n n a š i B a t a 
Ž ivo j inov ič (Zlata arena za vlogo), Pavle Vu j i š i č , L j u b a T a d i č , 
jjva Ras , Janez Vrhovec i n d rug i . F i l m je pre je l ve l i ko nagrad: 
V e l i k o zlato areno. Zla to areno za rež i jo , Zlato areno za v logo 
Bate Ž ivo j inov iča . Z la to areno za scenografijo i n nagrado me­
sta Pu l j a i n m i s l i m da vse kar po p r av i c i , saj je f i l m zares 
o d l i č e n . Letos nas poleg S l i k iz ž iv l jen ja rudarjev (ali udarni ­
kov) predstavl ja na fest ivalu v Benetkah, k i prav zdaj t eče . 

P o t e m smo videli š e f i l m In bog je ustvaril kavarniško 
pevko v r ež i j i Jovana Ž ivanov iča , pa je p r i č e l (na vso s r e č o , 
ker je f i l m grozno slab) padati dež , tako da sem jo kaj k m a l u 
p o b r a l p o d streho, od koder sem f i l m s l a b š e spreml ja l . Po t em 
so pode l i l i 3e nagrade in fest ivala je b i lo konec. N a s r e č o ! 
Potem pa tiste zoprne, oguljufane, prastare fraze: boste v ide l i , 
kako bo drugo leto p r i m a ! B o figo p r i m a ! D o k l e r bo obstajala 

P\ c i j s k a k o m i s i j a , ne bo n i k o l i p r i m a , p a če so še p r i m a 
, prima r ež i se r j i , prima hev ina r j i in tako dalje. S ice r p a 

za ves festival velja srbska (ali hrvatska) mise l : B i l o p a 
proŠlol K O N E C Igor š k r l j 

JEZIKOVNI POGOVORI 
š e na eno področje bomo danes segli. Leto ni osamljeno, 

ampak se iz dneva v dan bolj krepi in oblikuje, saj je to 
postalo že sestavni del kateregakoli poklica. To so sestanki 
in o njih bo stekla danes beseda. 

Kakor pribito je, da sestanki morajo biti, drugo vprašanje 
pa je, kako dolgi in kako pogosti. Prevelika pogostost prav 
gotovo ni preveč priporočlj iva, ker tako mnogo izgubijo v svo­
ji pomembnosti in vlogi, ampak že počas i postajajo sestanki 
zaradi sestankov, ker je pač nekdo rekel, da morajo biti pa 
so. Tudi o dolžini sestankov bi morali odločati predvsem tisti, 
ki sestanke pripravljajo in vodijo. Dobro pripravljen sestanek 
je lahko zaključen v uri ali dveh največ , ne pa, da se nekateri 
vlečejo ure in ure. Dostikrat se zgodi, da bi se sestanek š e 
zavlekel, če ne bi pos lušalc i preveč pogosto pogledovali na 
uro in tako potiho prisilili vodstvo, da je zaključi lo . O u č i n k u 
ni treba dosti govoriti. Krajši so vedno plodnejš i od da l j š ih . 

No, pa to ni toliko naša, oziroma moja skrb, razen ta mor­
da, da je na daljš ih izrečenih več napak, da je še v e č »flanca-
nja«, to je sicer beseda iz vsakodnevnega žargona in pomeni 
prazno govoričenje oziroma veliko besed, pa nič povedanega. 
Na listo prihaja vedno več tujk, katere ljudi največkrat utiša­
jo, saj jim lete menda nehote prekinjajo rdečo nit razumeva­
nja, ker ne poznajo vseh slovenskih prevodov, š e in še bi 
o tem lahko govorili, pa si raje poglejmo nekaj primerov 
bolj od blizu. Preberite si tole vabilo. 

Vabilo 
Zgoraj podpisani te vljudno vabimo na sestanek, ki se bo 

vrši! v sejni sobi našega podjetja. Isti bo ob 11. uri dopoldne. 
Na istem bomo razpravljali o delitvi OD. 

Vabi se k polni udeležbi . 
V vabilu kar mrgoli napak. Pojdimo po vrsti: 
1. sestanek se bo v r š i l . . . 
Glagol vršiti slovenska slovnica prepoveduje, zato bi morali 

napisati: 
1. Sestanek bo . . . 
2. Isti bo ob 11. uri dopoldne. 
Kazalni zaimek, isti tudi nima tu opravičenega mesta, ra­

bimo ga lahko v principih kot je: 
ISTO obleko obleci, kot si jo imela včeraj . (V sestavku 

gre za neko primerjavo.) 
V n a š e m stavku pa bomo rekli. 
2. Le ta bo ob 11. uri. 
Tudi v izrazu ob 11. uri dopoldne je dopoldne nepotrebno, 

ker je menda jasno, da sestanka v normalnih okol i šč inah ne 
bomo sklicali ob 23. uri, torej le uro pred po lnoč jo . 

Namesto »Vabi se k polni udeležbi« pa napi š imo: 
Vabimo k številni udeležbi . Kako naj bi se torej vabilo 

glasilo? Če izpustimo tudi besedi zgoraj podpisani . . . 
Vabilo 
Vljudno te vabimo na sestanek, ki bo v sejni sobi našega 

podjetja. 
Začetek bo ob 11. uri. Na njem bomo razpravljali o delitvi 

OD. 
Vabimo k števi lni udeležbi . 
Na sestankih in v poroči l ih s sestankov pa imamo prilož­

nost brati: 
»V prvi točki, pregledu sklepov, smo ugotovili, da so bili 

ISTI REALIZIRANI. 
Na vsakem koraku trč imo ob ta nesrečni 'isti'. Izogibajnio 

se ga, kar se da in raje povejmo: 
V prvi točki , pregledu sklepov, smo ugotovili, da so bili 

vsi uresničeni . 
Sedaj pa si še poglejmo, kako dvoumna in s m e š n a znajo 

biti vabila. Ni še dolgo tega, kar sem v Delu brala pribl ižno 
takle oglas: 

Vabimo na svečano proslavo in taborni ogenj, ki bo v slu­
čaju slabega vremena v kulturnem domu . . . 

č u d n o ! Le kje imajo tak kulturni dom, da lahko sredi njega 
zakurijo celo taborni ogenj, pa ostane n e p o š k o d o v a n . No, ša lo 
na stran, a tako se sporoč i lo da razumeti. 

Vabiti bi morali takole, ne samo zaradi »varnosti« kultur­
nih domov, ampak zaradi varnosti slovenskega jezika. 

Vabimo na svečano proslavo (ob obletnici) s tabornim 
ognjem. 

Začetek ob 19. uri. 
č e bo slabo vreme, bo proslava v kulturnem domu. 



R O k O M E T 
V soboto, 16. septembra, 

so se v tret j i t e k m i prve go­
renjske rokometne l ige jese­
n i š k i i g r a l c i n a i g r i š č u z a 
osnovno šo lo p o m e r i l i z eki­
po K r a n j a . 

Jesenice : Kranj 
13:21 

K a k š n e p o l vire p red p r i -
č e t k o m tekme je zače lo zopet 
deževa t i . Teren je b i l p o l n 
vode, žoga p a zelo spolzka . 
Z a r a d i t a k š n i h pogojev n i b i ­
lo p r i č a k o v a t i dobre igre. 
P r v i p o l č a s je do rezultata 
5:5 poteka l p r i i z e n a č e n i h 
m o č e h . Tedaj so j e s e n i š k i 
ig ra lc i na red i l i nekaj zapo­
redn ih napak i n tako so go­
stje iz K r a n j a rezultat pove­
čal i i n p o l č a s k o n č a l i z re­
zu l t a tom 6:9 v svojo kor i s t . 
V drugem p o l č a s u so n a š i 
ig ra lc i za ig ra l i zopet slabo. 
S t r e l i so b i h za rad i spolzke 
žoge n e t o č n i , ravno tako tu­
d i medsebojne podaje. IgraL 
c i K r a n j a so b i h na r a z m o č e ­
nem ig r i š ču bol j u s p e š n i , saj 
že igrajo rokomet več kot 
osem let i n imajo mnogo več 
i z k u š e n i h igralcev. J e s e n i š k i 
ig ra lc i j i m niso b i l i dorasel 
nasprotnik i n so zato tekmo 
izgubi l i z rezul ta tom 13:21. 
Tekmo je u s p e š n o v o d i l sod­
n ik F ranc Š u š t e r š i č iz K r a ­
nja. 

Z a J e s e n i č a n e so nas topi l i : 
K r m e l j , š p o r a r , Bre j c , Re­
bol j , 1, M a v č e c , R o z m a n 1, 
P o g a č n i k 3, P r e š e r e n 3, Pav­
lic 1 i n G e r š a k 4. 

V Radovljici drugi 
V petek, 15. septembra, so 

j e sen i šk i i g r a l c i k l j ub dež ju 
odpotoval i v Radovl j i co , n a 
rokometn i t u rn i r na katerem 
so sodelovale ekipe: Pred­
dvor, Radov l j i ca A , Radovl j i ­
ca B , Jesenice A i n Jesenice 
B . Povabljena je b i l a še eki-
paKran ja , k i p a se tu rn i r j a 
n i ude lež i la za rad i tekme na­
slednji .dan z J e s e n i č a n i . 

Jesenice B : 
Radovljica B 4:6 

Igra je b i l a zaradi dež ja ze-
l o n a p o r n a . Igra lc i so greš i l i 
v s t re l ih i n podajanju tako, 
da smo na p r v i zadetek čaka ­
l i ce l ih deset mnut . P r v i gol 
je dosegla ek ipa Radovl j ice 
B , n a š i pa so takoj v pro t i ­
napadu izenači l i , vendar je 
e k i p i , d o m a č i n o v nekaj se­
k u n d - p red p o l č a s o m zopet 
uspelo povest i i n k o n č a t i po l ­
čas z rezul ta tom 1:2 v svojo 
kor is t . 

•Tud i v drugem p o l č a s u 
smo gledal i zmedeno igro 
m l a d i h igralcev. J e s e n i š k i 
ig ra lc i so več ino strelov po­
sla l i čez gol i n zato n i čud­
no, da so i z g u b i l i . T e k m a se 
je k o n č a l a z rezu l ta tom 4:6 v 
kor is t Radovl j ice B i n tako 
so n a š i ig ra lc i i zpadl i iz na-
daljnega tekmovanja . Z a Je­
senice B so nas top i l i : Š p o r a r , 
R o z m a n 1, Rebol j 1, M a v č e c 
1, A n t o n i č 1, Zgonc i n Gaš-
p e r š i č . 

Jesenice A t 
Radovljica B 10:5 
N a š i so z ž r e b o m d o b i l i 

kot prvega tekmeca ekipo 
Radovl j ice B , k i je v p r e j š n j i 
t e k m i premagala j e s e n i š k o 
m l a j š o ekipo. J e s e n i č a n i so 
se bol j poigraval i ko t p a 
igra l i i n k l jub temu p r v i po l ­
č a s zak l juč i l i z rezul ta tom 
7:1. 

V drugem p o l č a s u so pu­
s t i l i igra lcem Radovl j ice B , 
da so sami pr iha ja l i p red gol 

K r m e l j a i n tako dosegli š t i r i 
zadetke. T e k m a se je k o n č a l a 
z rezul ta tom 10:5 v kor is t Je­
senic. 

V naslednj i t e k m i sta se 
p o m e r i l i prva_ ekipa Radov­
l j ice i n ek ipa Preddvora . 
Igra lc i Radovl j ice so j i h z 
lahkoto premagal i i n izločili 
iz tekmovanja . 

Jesenice A : 
Radovljica A 5:7 

V-sfinalni t ekmi sta se po­
m e r i l i e k i p i Jesenic i n Radov­
l j ice . Po zelo i zenačen i i g r i 
so uspel i igra lc i Radovl j ice 
p r v i p o l č a s z a k l j u č i t i z re­
zu l ta tom 4:3.-

V drugem delu igre smo 
p r i č a k o v a l i b o l j š o igro in tu­
d i več zadetkov,, k a r p a se n i 
u r e s n i č i l o . Obe e k i p i sta igra­
l i zelo l eže rno . Radov l j i ca je 
k l j u b t emu uspela zmagat i 

~ i n sicer z rezul ta tom 7:5. 

Za J e s e n i č a n e so nas topi l i : 
K r m e l j , Bre j c , P o g a č n i k 1, 
G e r š a k 1, Pavl ic 1, P r e š e r e n 
1 i n Ž m i t e k 1. 

J e s e n i č a n i so osvoj i l i šele 
drugo mesto, ravno tako kot 
p r e j š n j o nedeljo v L j u b l j a n i . 
Upa jmo , da bo v tretje več 
s r eče i n da bodo uspel i b i t i 
tud i prvj . V naslednjem k o l u 
prve gorenjske rokometne l i ­
ge j e s e n i š k i ig ra lc i igrajo v 
gosteh. --

R . Z . 

Prvenstvo Železarne v lahki 
atletiki 

V sredo, 13. septembra, je 
b i l o na ig r i š ču P o d m e ž a k l j o 
medobratno prvenstvo Žele­
zarne v l a h k i a t le t ik i . Prven­
stva se je ude lež i lo 129 tek­
movalcev i z 12 obratov. 

Rezul ta t i : 
100 m m o š k i (16 tekmoval­

cev): 1. M a r j a n Pr is tov va l j . 
Bela) 12,0 sek, 2 . -3 . Jan i Je-
l o v č a n , s t roj , vzdrž . 12,1, 2.— 
3. M i r k o K l i n a r , s t ro j . del . 
12,1, 4. S tanko Smole j , uprav­
ne s l užbe 123, 5. Ivan Cufar 
s t rojno vzd rževan je 12,7. 

300 m m o š k i (12 tekmoval­
cev): 1. M i l a n Novak , stroj­
no vzd rževan j e 40,5, 3. F ranc 
P in ta r , upravne s lužbe 42,C, 

3. J o ž e Dolžan , s t rojna delav­
n i ca 42,6, 4. Ivo T r o b i č , H V Ž 
43,4, 5. M i r a n Su l igo j , stroj­
no vzd rževan j e 44,5. 

1000 m m o š k i (14 tekmoval­
cev): 1. Eg id i j Glavič , jeklo­

vlek 2.59,1, 2. F ranc L a h , 
t ransport 3.02,0, 3. Jože D o l ­
ž a n , strojne delavnice, 3.05,8, 
4. —5. M i l a n Novak , s t rojno 
v z d r ž e v a n j e 3.06,8, 4.—5. Jo­
že Cešn j ak , H V 2 3.06,8. 

H o j a na 1500 m (5 tekmo­
valcev): 1. Franc L a h , trans­
por t 6.50,5, 2. Mi levo j R a d i č , 
mar t ina rna , 8.31,2, 3. M i r s a d 

Catak, s t rojno v z d r ž e v a n j e 
8. 57,5, 4. N e š a Podaja, mar­
t inarna 9.01,6. 

M e t krogle (22 tekmovalcev) 
1. Pavel P o l j a n š e k , O T K 11,66 
m , 2. Tone V i d i c , upravne 
s lužbe 11,26 m , 3. S r e č k o S u . 
d ž u k o v i č , jek lovlek 10,91 m , 

4. A lo j z Sebar, s trojno vzdr­
ževan j e 10,57 m , 5. M a r j a n 
Pr is tov, val jarna B e l a 10,51 

S k o k v dal jnino (23 tekmo­
valcev): 1. Lado K l i n a r , stroj­
ne delavnice 5,39 m , 2. Stan­
ko Smole j , upravne s lužbe 
5,32 m , 3. Franc Pintar , uprav, 
ne s lužbe 5,29m, 4. Leon ž e -
ner, H V Z 5,11 m , 5. M i l a n 
M a r k o v i č , jeklovlek 5,09 m . 

Skoko v v i š ino (J3 tekmo­
valcev): 1. Pavel P o l j a n š e k , 
O T K 165 c m , 2. Jan i J e lovčan , 
s t rojno v z d r ž e v a n j e 155 c m , 

3. L e o n Zener, H V Ž 150 c m , 
4. F ranc P o t o č n i k , va l jarna 
B e l a 145 cm. 

Štafetni tek 4 X 100 m (6 
ekip): 1. s trojno vzd rževan je 
50,9 sek, 2. V a l j a r n a B e l a 
5L,7, 3. Upravne s lužbe 53,7, 
4. S t rugama valjev 55,2, 5. 
H V Ž 55,9, 6. mar t inarna 56,1. 

Skupna uvrstitev ekip v 
lahki atletiki je naslednja: 

1. St rojno vzd režavn je 5.056 
točk , 2. Upravne N s l u ž b e 4.243 
t o č k , 3. H V Ž 3.399 t o č k , 4. 
Va l j a rna B e l a 3.353 točk , 5. 
Mar t i na rna 2.783 točk , 6. 
Strojne delavnice 2.187 t o č k , 
7. Jeklovlek 2.063 točk , 8. 
s t rugama valjev 1.885 t o č k , 
9. O T K 1.158 točk , 10. P l avž 
970 točk , 11. Javorn ik I 681 
točk , 12. transport 307 t o č k . 

Solidna uvrstitev kegljačev 
na ledu v Gradcu 

V soboto, 16. t. m . je b i l 
v A v s t r i j i — Gradec — v 
o k v i r u ostal ih š p o r t n i h p r i ­
reditev proslave 80-letnice 
obstoja A S K O , tudi medna­
r o d n i tu rn i r v kegljanju na 
ledu. Tega turn i r ja sta se 
udelež i l i tudi dve ekip i iz 
K K n L Jesenice. Predvidena 
je b i l a sicer u d e l e ž b a ene 
ekipe iz K K n L B l e d , vendar 
ker so b le j sk i kegl jači v zad­
n jem t renutku svojo ude lež . 
bo odpovedali , smo b i l i p r i -
m o r a n i drugo ekipo nadome­
s t i t i iz vrst j e s e n i š k i h tekmo­
valcev. 

Tako so na tem mednarod­
nem tekmovanju tekmovale 
ekipe J E S E N I C E »MURKA« 
v sestavu Br inovec , Božič , 
K l i n a r K o b l j a r i n Sodja, ter 
ekipa J E S E N I C E »UNIVER-
ZAL« v sestavi Babn ik , Janez 
R o z m a n , Žgavc i n P e t r o v i č 
(brez rezervnega tekmovalca). 

Ob precej m o č n i konkuren­
c i , sodelovalo je 17 ekip iz 
Avst r i je i n Z R N e m č i j e , so 
b i l i na turn i r ju dosežen i sle­
deči rezultat i : 1. E S V Olvm-
pia-Weiz (Pesch) z 28 točka­
m i (kol . 2.100), 2. l .SSK-Sa l z -
burg I. s 26 t o č k a m i (kol . 

2.070), 3. l .SSK-Sa l zbu rg II. 
s 273 t o č k a m i (kol. 1.740), n a 
4. mesto oz. do 7. mesta so 
se uvrst i le ekipe K o r o š k e , 
Š t a j e r s k e in Ti ro lske in sicer 
E S V Krot tendorf , E S V W6r . 
gl , H T S V Ebelsberg i n V A S 
Bel jak . 

N a 8. mesto se je z doseže­
n i m i 15 t o č k a m i i n kol ični ­
k o m 1.000, uvrs t i la n a š a eki ­
pa J E S E N I C E »MURKA« na­
ša druga ek ipa J E S E N I C E 
»UNIVERZAL« pa na 14. me­
sto z rezul ta tom 12 točk i n 
k o l i č n i k o m 0.670. Predzadnje 
t. j . 16 mesto z desetimi t o č ­
kami : ter zadnje mesto s š e ­
s t imi t o č k a m i , pa sta zasedli 
obe ek ip i Z R N , k i sta sodelo-
va l i na tem turn i r ju , t. j . 
E C Baver iand M i i n c h e n Ln 
S V Gendorf. 

Ce u p o š t e v a m o , to, da so 
n a š i tekmovalc i nas top i l i 
brez treninga i n da so b i l i 
p r v i č v tej sezoni na ledeni 
p loskv i , kakor tudi k o n k u ­

renco ob ude ležb i avs t r i j sk ih 
e l i tn ih ekip i n prvakov, po . 
tem je uvrst i tev n a š i h tek­
movalcev, predvsem ekipe 
»MURKA« dokaj sol idna. 

C E . 

Medobratno 
prvenstvo v plavanju 
P r e j š n j i teden je bi lo pr­

venstvo že l eza rne Jesenice v 
plavanju, na katerem je na­
stopilo 71 tekmovalcev iz še­
s t ih obratov. Tekmovanje je 
vzorno organiz i ra l P lava ln i 
k lub Jesenice, 

R E Z U L T A T I 
50 metrov prosto - m o š k L 

(28 tekmovalcev): 1. R u d i Cu-
č u k , t ransport 0.32,0 sek, 2. 
M i t j a Mišic, strojne delavni­
ce 032,2 3. D u š a n Lav ta r , 
s t rojno v z d r ž e v a n j e 033,0, 4. 
Ivan H e r m a n , H V Ž 0.34,3, 5. 
B o ž o K e r o , val jarna B e l a 
0.34,9. -
50 metrov prsno — m o š k i 
(15 tekmovalcev): 1.—2. A l o j z 

Lebar , s t rojno vzd rževan j e 
0.44,4, 1.—2. B o ž o K e r o , va­
l ja rna Bela ' 0.44,4, 3. A n t o n 
K o k a l j , s t rojno v z d r ž e v a n j e 
0.46,3, 4.—5. J o ž e č e š n j a k , 
H V Ž 0.47,0, 4 . - 5 . S r e č k o S k r t 

50 m prosto — ženske: 1. 
M e l i t a Fa le t i č , upravne služ­
be 054,0, 2. M o j c a Fenz, 
upravne s lužbe 0.58,0. 

50 m prsno — ženske: 1. 
M o j c a Fenz, upravne s lužbe 
0. 56.2, 2. M e l i t a Fa l e t i č , uprav-
službe- 0,58.6. 

Štafeta 4 x 50 m — m o š k i : 
1. Strojne delavnice 1.465, 2. 
St ro jno vzd rževan j e 1.48,6, 
3. H V Ž I, 2.04,0, 4. V a l j a r n a 
Be la , 2.06,3, 5. Gradbeno vzdr­
ževan j e 2.17,8, 6. H V Z I I 
2.23,1, 7. Upravne s lužbe 
2.30,0, 8. Mar t ina rna 2.52,7. 

Skupni vrstni red: 1. St ro j -
' no vzdrževan je 429,5, 2. St ro j ­

ne delavnice 4.303, 3. H V Z 
4.56,9, 4. V a l j a r n a B e l a , 
5.07,8, -5 . Upravne s lužbe 
6.02,4, 6. M a r t i n a r n a 6.36,6. 

N a j b o l j š e ekipe i n posa­
mezn ik i so prejel i ob koncu 
pokale i n dar i la 

Upravne službe prvak 
Železarne v malem nogometu 

O d 4. do 14. septembra je 
b i lo prvenstvo Že leza rne v 
m a l e m nogometu. Po razbur­
l j i v i h borbah v predtekmova-

nju , so se v f ina lu uvrs t i l a 
m o š t v a : upravne s lužbe , ka­
tero je v po l f ina lu prema­
galo m o š t v o elektrojeklartfe 
3:2 i n mar t ina rna z zmago 
nad H V Ž 5:1. 

F i n a l n i t e k m i je prisostvo­
valo o k o l i 500 gledalcev, med 
ka te r imi so b i l i tudi glavni 
d i rek tor mag. inž. K U N C , 
predsednik T O 0 0 sindika­
ta Že leza rne tov. Koben ta r 
i n nekater i drugi vod i ln i de­
lavc i . T e k m a se je v regular­
nem č a s u po zelo lepi in ' 
š p o r t n i ig r i obeh m o š t e v 
k o n č a l a n e o d l o č e n o 3:3 (2:2). 
K e r k l jub p o d a l j š k u 2 x 1 0 
minu t Hi p r i š l o do zmagoval­

ca, so izvajal i sedemme-
trovke, p r i č e m e r so i m e l i 
ig ra lc i up ravn ih s lužb več 
š p o r t n e s reče i n zmaga l i z 
rezul ta tom 7:6. Posebno po­
hvalo zas luž i jo ig ra lc i mar t i -
narne, k i so se k l j ub dopol­
danskemu t e ž k e m u delu, po­

poldne š p o r t n o b o r i l i ter fe r 
prenesli poraz in- č e s t i t a l i 

zmagovalcem. Tretje mesto 
je osvoj i la ek ipa elektroje-
klarne, č e t r t a pa je b i l a e i L 
pa H V Ž . 

Zelo humno so ravna l i tu­
d i igra lc i up ravn ih s lužb , k i 
so del sredstev o d nagrade 
za osvojeno prvo mesto na­
men i l i z a poplavljene v Po­
m u r j u . 

š . B . 

H O K E J 
J E S E N I C E : A U G S B U R G 

6:2 (0:0, 6:1, 0:1) 

S K L 

J E S E N I C E : TRIGLAV (M) 
59:58 (32:27) 

K R O J : J E S E N I C E 
46:52 (15:23) 



N O G O M E T 
Jesenice : Britof 

7:2 (5:0) 
V prvenstveni t ekmi N P G 

so J e s e n i č a n i v nedeljo igra­
l i z m o š t v o m T V D B r i t o f i n 
zmagal i z rezul ta tom 7:2 
(5:0). 

Zmaga d o m a č i h nogometa­
šev je popolnoma z a s l u ž e n a , 
saj so b i l i vso tekmo bo l j š i 
o d svoj ih gostov. Gole za na­

š e so dosegli: H o z d i č 3, N o č , 
I l i j evsk i i n K a r a h o d ž i Č 2. 

Z a m o š t v o Jesenic so na­
s top i l i : I l ič , T r o b i č , Ili jev­
s k i , K u p l j e n i k , L juš i č , K a -
č a r (Rakov ič E ) , Karahodž iČ , 
H o z d i č , R a k o v i č S. i n N o č . 

V p red tekmi so d o m a č i p i ­
o n i r j i p remagal i svoje sovrst­
n ike iz B r i t o f a z rezul ta tom 
10:0 (6:0). Gole za n a š e so 
dosegli: S t o s i č 2, S u b o t i č 2, 
S u l e j m a n o v i č 2, U r e k 2, L j u -
j i č 2. 

M l a d i n c i so v nedeljo do­
po ldan z v e č n i m tekmecem 
T r i g l a v o m iz K r a n j a t ekmo 
izgub i l i z rezul ta tom 3:1 (2:0). 
P o t e ž k e m i n b la tnem igr i ­
š č u se n a š i niso m o g l i u s p e š ­
no u p i r a t i gostom i n so za­
s l u ž e n o izgubi l i o d tokrat 
b o l j š i h gostov. G o l za n a š e 
je dosegel C o r d i č Z a i m i z 
enajstmetrovke. Š . B . 

K O Š A R K A 
Veliko presenečenje 

na igrišču 
* Podmežakljo 
V sredo, 13. septembra, so 

Je sen i šk i k o š a r k a r j i po dol­
gem č a s u zopet pr i je tno pre­
senet i l i . N a d o m a č e m i g r i š č u 
so se s reča l i z v o d e č i m mo­
š t v o m S K L Celje. 

P r e d okrog 100 gledalci so 
d o m a č i n i nas topi l i os labl jeni 
brez P i r i h a , vendar so k l jub 
t emu zmagal i z rezul ta tom 
83:75 (46:41). 

K o š e za Jesenice so dosegli: 
B u n d e r l a 26, M u h a r e m o v i č 18, 
Vauhni ik 21, L o z a r 10, V u j a č i č 
4, C a m p a 2, š m i d 2. 

N a š i so i g r a l i o d l i č n o vse 
do devete minute drugega de­
la, k o so p r i š l i v m a n j š o k r i ­
zo. T o d a v teh t e ž k i h trenut­
k i h je n a sceno s top i l od l i čn i 
M u h a r e m o v i č , k i je s svojo 
o d l i č n o ig ro da l poleta t u d i 
bs t a l im soigralcem. Uspe l i so 
goste dohi tet i , oz i roma rezul­
tat i zenač i t i i n celo d o b i t i 
prednost . L e t o so o b d r ž a l i 
do konca i n z a s l u ž e n o zma­
ga l i . 

Ce b i n a š i k o š a r k a r j i i g r a l i 
yso sezono vsaj p r i b l i ž n o ta­
ko ko t v sredo, po tem se 
sedaj p rav gotovo ne b i bo­
r i l i za obstanek v l i g i . 

Radenska : Jesenice 
80:79 

J e s e n i č a n i so na izredno 
t e ž k e m gostovanju v Raden-
d h ponov i l i o d l i č n o igro i z 
tekme p r o t i Ce l ju . T e k m o z 
d o m a č o ek ipo so izgub i l i le 
Z eno t o č k o raz l ike . 

K o š e za Jesenice so dosegli: 
B u n d e r l a 36, M u h a r e m o v i č 7, 
L o z a r 14, V u j a č i č 10, P i r i h 4, 
V a u h n i k 8. 

N a š i so zopet zaigral i odl ič­
no. B i l i so bo l j š i skozi vso tek­
mo, vendar p a p r o t i d o m a č i m 
ijgralcem i n sodn ikoma n i so 
ihogfli n i č e s a r . S o d n i k a s ta 
Sodila tako o č i t n o v š k o d o 
pašega m o š t v i , da so doma­
čini morali zmagati, pa Če 
prav nezas lužeao . 

Z a p r i m e r naj navedem, da 
so J e s e n i č a n i i m e l i žogo še 8 
sekund p red koncem, podana 
je b i l a na Bunder l a , katerega 
p a so d o m a č i i g ra l c i grobo 
zaustavi l i toda s o d n i š k a p i ­
š č a l k a je namerno ostala 
nema. 

K l j u b porazu so s i Jeseni­
č a n i z m i n i m a l n i m po razom 
ponovno poveča l i m o ž n o s t za 
obstanek. 

B . r . 

Jesenice : Sobota 
(žen.) 38:83 (15:32) 

D o m a č i n k e so nas tokra t 
ponovno r a z o č a r a l e . E k i p a iz 
M u r s k e Sobote j i h je preka­
ša l a v vseh elementih igre. 
Sicer p a tako pomlajena eki­
p a Jesenic zares n i mogla 
r a č u n a t i n a zmago p ro t i gost­
j a m , k i so bi le f iz ično i n teh­
n i č n o mnogo b o l j š e o d n j ih . 

V e k i p i Jesenic ponovno i z 
neznanih vz rokov n i nasto­
p i l a M i r a P o t o č n i k (Vudr iče -
va) k a r vsekakor n i t o v a r i š k o 
do os ta l ih zelo m l a d i h so­
igra lk . 

K o š e so dosegle: Vo la r i č 18, 
A . V u d r i č 8, Z o r m a n 4, L a h 
4, U r a n 2, Papler 2. 

O D B O J K A 
V nedeljo so imele jeseni­

š k e obdojkar ice : Felc , F i l i -
paj , Nemec, č e h a j i č , Pajer, 
Toman , M a h n i č , S t ra jnar i n 
L u k e k v gosteh ekipo O K 
M a r i b o r a , k i je mlada , per­
spekt ivna i n homogena eki­
pa. Vendar so to pot Jese-
n i č a n k e zaigrale ko t prero­

jene, skoraj bi r e k l i enkrat­
no i n tekmo od loč i l e v svojo 
kor i s t z rezul ta tom 3:0 (11, 
12, 9). 

Tekma je bila lepa in di­
namična , d o m a č i n k e so :gra-
le odl ično tako v polju kot 
na mreži , le nekoliko so bile 

s l a b š e p r i serviranju. vendar 
p a ta tekma i n igra ne sme 
uspavat i igralk , k a s o r tud i 

ne trenerja Smoleja , k i je 
v e č k r a t , upo rab i l pregovor, 
da ena las tovka še ne prine­
se pomlad i . Težave so le v 
tem, ke r telovadnice n i , vre . 
menske razmere p a onemo­
g o č a j o t rening na prostem. 
P r i ek ip i , k i pa še n i v f o r m i , 
p a se pozna vsak izgubl jeni 
t rening . 

V nedeljo gostuje ž e n s k a 
ek ipa v Ce l ju , k jer s? b o sre­
č a l a z ek ipo O K Gaberje. 

M 

V avstrijskih planinah 
č e p r a v je vreme letos zelo 

muhasto , smo se vseeno od­
loči l i za izlet . J e s e n i š k i pla­
n i n c i prav r ad i zahajamo na 
izlete, k i j i h organiz i ra P la­
n insko d r u š t v o Jesenice. V 
p lan inah se s p o č i j e m o i n na-
u ž i j e m o svežega z raka . P o t i 
p reko Korenskega sedla do 
Ledenic ne b o m opisoval . H i ­
t ro je m i n i l o . Pog re ša l i smo 
le Čopovega Jakca , da b i n a m 
kaj povedal i n nam pr ikaza l 
t ud i tiste vrhove, k i so j i h 
zakr ivale megle. 

K m a l u smo b i l i na c i l j u . 
Avtobus se je us tavi l , m i pa 
smo k r e n i l i p ro t i s lovenski 
koč i na Bleščeč i p lan in i . T a 
je last Slovenskega p lan . dru­
š t v a v Celovcu. K e r n i b i lo 
v r o č e , smo lahko h i t ro h o d i l i 
i n že je b i l a p red n a m i l ična 
k o č i c a ce lovšk ih planincev. 
Že na pragu so nas p r i č a k a l i 
i n p r i s r č n o smo s i segli v ro­
ke. B i l i so nas veseli, m i pa 
smo b i l i veseli njihovega p r i ­
s r č n e g a sprejema. Pogos t i l i 
so nas s č a j e m , k i se n a m je 
zelo pri legel . Dopoldne smo 
prež ive l i v pr i je tn i d r u ž b i ko­
r o š k i h planincev. Ot roc i so se 
l o v i l i na pros t ran i j as i p red 
k o č o , gobarj i so se zatekl i v 
b l i žn je gozdove ter nos i l i go­
be ka r v k l o b u k i h . Seveda je 
tud i slovenska pesem odme­
vala p reko k o r o š k i h p lan in . 
T u d i pos lov i l i smo se s pe­
smi jo na ust ih . Za t rdno smo 
ob l jub i l i , da se drugo leto zo­
pet v i d i m o . 

Popo ldan smo se odpel jal i 
še na D o b r a č . K o smo s top i l i 
iz avtobusa, se je mlado i n 

staro kepalo. Okoli nas je b i -
?a snežna odeja. Nekateri pla­
n i n c i so se pel ja l i le s sedež-
nico , d rug i so šl i v k o č o , naj­

bol j n a v d u š e n i ude leženc i pa 
smo se povzpel i na v r h D o b r a . 
ča . Ena js t se nas je zagrizlo 
v p o b o č j e D o b r a č a . M e d temi 
smo b i l i š t i r j e o t roc i . Na jmla j ­
ši je b i l devetletni K o š i r j e v 
K l e m e n , k i pa n a m je d r ž a l 
korak , č e p r a v n i smo h o d i l i 
p o č a s i . B i l o je že pozno po­
poldan . N i s m o želeli , da b i 
nas zajela n o č na bel ih po­
b o č j i h D o b r a č a . N a v r h u smo 
se razgledovali . V r h o v i Ju l i j ­
s k i h A l p so se pokaza l i v vsej 

svoji- lepoti. V s v e ž e m belem 
oblači lu, ki so si ga komaj 
nadel i , so b i l i š e č u d o v i t e j š i . 
N a severozahodu je kipela v 
nebo bela p i r a m i d a Ve l ikega 
K l e k a . š e i n š e bi se l ahko 
razgledoval i , toda č a s je b i l 
n a š gospodar. Sonce je toni lo 
za v rhov i D o b r a č a i n z zad­
n j i m i ž a r k i z la t i lo bela po­

b o č j a , k o smo hi te l i v do-
l i n o f 

K m a l u za tem, ko smo pri« 
spel i h koč i , smo sedli v av­
tobus i n se odpel ja l i domov. 
M e d tem so se vrhovi z l i l i 
v s iv ino neba v m o l k jesen­
ske noč i . Bogdan Bricelj 

Majhna hala -
velik uspeh 

P r e j š n j i petek smo b i l i p r i ­
č a dogodku, kateremu velja 
posvet i t i posebno pozornost . 
M l a d i M u r o v č a n i so o tvo r i l i 
Min l -ha lo . S k o p a novica nam 
t e ž k o p r i č a r a pomembnost , 
k i j o mlad inc i z M u i o v e p r i . 
pisujejo temu svojemu uspe­
hu , zato m o r a m o povedati , 
da se je z otvor i tv i jo tega 
š p o r t n e g a objekta u r e s n i č i l a 
žel ja , kj so jo začeli goj i t i že 
leta 1969. 

Takra t so začeli igrat i na­
m i z n i tenis kar" na prostem, 
vendar so takoj začel i razmi­
š l j a t i o posebnem pros toru , 
k jer b i i m e l i m i r pred sose­
d i in s lab im vremenom. N i s o 
se dost i pogovarjali . I zbra l i 
so s i pros tor i n zasadi l i 

k rampe . Prvo zmago, k i je 
b i l a p lod pr izadevnost i in iz­
najdl j ivos t i , so s lav i l i že 23. 
avgusta 1970, ko so na slove­
sen n a č i n o tvor i l i svojo m i n i -
halo, o č e m e r smo takrat že 
p o r o č a l i . 

Vendar z d o s e ž e n i m še niso 
zadovol jn i . Stene so bile tan. 
ke, pa tudi t la še niso n u d i . 
l a na jbo l j š i h pogojev za tre. 
niranje. Nadal jeval i so z de­
l o m . Zgrad i l i so dvojne stene 
i n p r ep reč i l i mrazu, da b i j i h 
p o z i m i ovi ra l p r i igranju nj i ­
hovega pri l jubl jenega »pink-
p o n k a « . To delo so k o n č a l i 
1. januarja 1971. 

Da so resno t renira l i in do­
bro i zkor i s t i l i m o ž n o s t i , k i 

j i m j i h je nud i l a mini -ha la , 
dokazuje to, da so že le ta 
1970 postal i sekcija namiz-
n o t e n i š k e g a k luba Jesenice. 
Zabeleži l i so tudi prve š p o r t ­
ne uspehe — sodelovali so v 
tekmovanju za jugos lovanski 

poka l , od igra l i so vrsto p r i j a ­
te l j sk ih s r e č a n j , tekmujejo 
p a tudi v gorenjski l i g i . 

T i uspehi so j i h spodbudi , 
l i , da so z de lom nadal jeval i . 
Z g r a d i l i so poseben pros tor 
z a garderobe, v prostor z a 
igranje pa so položi l i l ad i j , 
s k i pod , k i j i m n u d i skoraj 
idealne pogoje za treniranje 
i n igranje. Z uspehom so b i . 
l i zadovol jni , š e posebej p a 
so se razveseli l i , ker so se 
otvori tve udeleži l i tud i pred­
sednik o b č i n s k e g a s indikalne­
ga sveta, predsednik i n se­
kre tar o b č i n s k e zveze za te­
lesno kul turo , predsednic na-
m i z n o t e n i š k e g a k luba Jeseni­
ce i n m n o ž i c a Murovčanov^ 
Novico o otvor i tv i je posre. 
dovala celo l jubl janska tele­
v iz i ja . 

Vloženi t r ud i n uspehi so 
spodbudi l i mldaince na M u . 
rov i , da bodo posvet i l i svoje 
delo vzgoji dob r ih igralcev 
namiznega tenisa. N j ihov c i l j 

je sodelovanje v s lovenski 
l i g i . Takoj po o tvor i tv i so 
i m e l i pr i ja te l jsko s r e č a n j e z 
ekipo Save iz K r a n j a , k i so 
ga i zgub i l i z rezul ta tom 4:5, 
zato p a so naslednji dan sla-

v i l i zmago nad ekipo F i inken-
steina z 9:0. 

Upamo, da napor i i n uspe­
h i m l a d i h z Murove ne bodo 
ostal; brez ustrezne podpore 
š p o r t n i h i n d r u ž b e n i h orga­
nizac i j . 

Hokejisti na turneji v ZRN 
V ponedeljek zvečer so se 

v r n i l i iz turneje po N e m č i ­
j i hoke j i s t i Jesenic. V pe t ih 
dneh so odigra l i š t i r i tekme 
i n prepotoval i preko 2000 k i ­
lometrov. S r e č a l i so se z na­
sp ro tn ik i , k i t renirajo na le­

d u že o d ju l i j a , poleg tega 
p a imajo m o š t v a o j a č a n a s 
š v e d s k i m i , kanadsk imi i n če­
š k i m i igra lc i . 

V p r v i t e k m i turneje so se 
s reča l i z Bad-neheimom jn iz­
gubi l i 8:5 (2:2, 1:2, 5:1). Strel­
c i za Jesenice so b i l i : M i l a n 
J a n 2, Ivo Jan 1, Hafner 1 i n 
P o l j a n š e k 1. 

J e s e n i č a n i so v p r i č e t k u 
s r e č a n j a dobro za igra l i , kas-

neje j i m je zmanjkalo m o č i 
i n so popus t i l i . 

V drugem s r e č a n j u so v 
E s s n u igra l i z ekipo Kre fe l -
der i n izgubi l i 6:5 (0:2, 3:1, 
3:2). S t re lc i za Jesenice so b i ­
l i : Beravs 1, P o l j a n š e k 1, M l a ­
kar 1, R o m a n Smolej 2. E k i ­
p a Krefe lder igra v I. l i g i in 
je o j a č a n a s š t i r i m i Švedi , 
t remi K a n a d č a n i in en im Če­
h o m . V izredno os t r i t e k m i 
so n a š i hokej i s t i zopet popu­
s t i l i v drugem delu tekme i n 
izgub i l i z min ima lno raz l iko . 

V tret jem s r e č a n j u pa so se 
ponovno s reča l i z ekipo K r e -
felde. Tokra t je b i l poraz ne­
k o l i k o večj i 9:2 (0:0, 4:1, 5:1), 
vendar pa sta k temu tudi 
pr ispevala sodnika , k i sta to-
le r i ra la izredno grobo igro 
d o m a č i n o v . Strelca za Jeseni­
ce s ta b i l a M l a k a r i n Hafner . 

V zadnjem s r e č a n j u pa so 
ig ra l i z d r u g o l i g a š k o ek ipo 
I se r lohn 4:4 (0:2, 1:2, 3:0). 
St re lc i za Jesenice so b i l i : 
M i l a n Jan 1, š k r j a n c 1, Ro­
m a n Smolej 1 i n M l a k a r 1. 
K l j u b vods tvu 4:0 so Jeseni­
čan i le z n a j v e č j o t ežavo 
ohran i l i n e o d l o č e n rezultat, 
saj so pet minu t pred kon­
cem s r e č a n j a b r a n i l i neodlo­
čen rezultat z dvema igralce­
m a manj . 

Tu rne j a je pokazala, da je 
ek ipa slabo pr ipravl jena, ka r 
je popo lnoma razuml j ivo z 
o z i r o m na nekaj u r treninga 
na ledu. 

bef 



Kaj bomo gledali v kinu 
KINO RADIO 
23. septembra švedsk i f i l m 

P I K A N O G A V I Č K A , v rež i j i 
OUe H e l b o n , v g l . v log i I n . 
ger Ne lson , ob 15. u r i . . 

23. i n 24. septembra i t a l i j , 
b a rvn i f i l m C I A K M U L L M A ­
Š Č E V A L E C , v rež i j i E . B . 
Clucher , v g l . v logi L . Mar in , 
ob 17. i n 19. u r i . 

25. i n 26. septembra franc. 
i t a l . b a rvn i f i l m Ž E N A B A N . 
D I T , v rež i j i Jean H e r m a n , 
v g l . v l o g i C laud ia Cardina-
le, ob 17. i n 19. u r i . 

27. septembra angl . C S 
ba rvn i f i l m S T R E L I I Z P O D 
V E ŠAL, v rež i j i H o r s t Se-
emann, v g l . v logi Werner 
K a n i t z , ob 17. i n 19. u r i . 

28. i n 29. septembra f rnc . 
ba rvn i f i l m P R E K I N I T E V , v 
rež i j i Claudie Chabro l , v g l , 
v log i Stephane A u d r a n , ob 
17. i n 19. u r i . 

30. septembra š v e d s k i barv­
n i f i l m P R E G R E Š N I V I K A R , 
v rež i j i Torgnv VVieman, v 
g l . v log i J a r l Borsen , ob 17. 
i n 19. u r i . 

Kino PLAVŽ 
23. i n 24. septembra franc. 

i t a l . ba rvn i f i l m Ž E N A B A N ­
D I T , ob 18. i n 20. u r i . 

24. septembra š v e d s k i f i l m 
P I K A N O G A V I Č K A , ob 10. 
u r i . 

25. i n 26. septembra i t a l . 
ba rvn i f i l m C I A K M U L L M a -
Š C E V A L E C , ob 18. i n 20. u r i . , 

27. i n 28. septembra franc. 
ba rvn i f i lm' B L A Ž E N M E D 
Ž E N A M I ob 18. i n 20. u r i . 

29. septembra angl. C S 
ba rvn i f i l m S T R E L I I Z P O D 
V E S A L , ob 18. i n 20. u r i . 

30. septembra amer. barvni 
film K A K T U S O V C V E T , ob 
18. i n 20. uri. 

Kino D O V J E MOJSTRANA 

23. septembra amer. f i l m 
S T A N I N O L I O , V E Č N A N E -
R O D N E Ž A . 

24. septembra franc. barv­
n i f i l m L O V N A Š E F A T O L ­
P E . 

30. septembra i t a l i j . franc. 
ba rvn i f i l m Ž E N A B A N D I T . 

Kino K R A N J S K A GORA 

23. septembra franc. barv­
n i f i l m L O V NA- Š E F A T O L ­
P E . 

24. septembra franc. barv . 
n i f i l m B L A Ž E N M E D ŽE-
N A M L 

28. septembra angl. C S 
ba rvn i f i l m S T R E L I I Z P O D 
V E Š A L . 

27. septembra franc. i t a l . 
b a r v n i f i l m Ž E N A B A N D I T . 

30. septembra i t a l . ba rvn i 
f i l m C I A K M U L MAŠČEVA- ' 
L E C . 

Kino D E L A V S K I D O M 
JAVORNIK 

23. septembra š v e d s k i barv­
n i f i l m P I K A NOGAVIČKA, 
ob 17. u r i . 

23. septembra amer. f i l m 
F R A D I A V O L O , ob 19. u r i . 

24. septembra amer. f i l m 
S T A N I N O L I O , V E Č N A N E -
R O D N E Z A , 0 b 19. u r i . 

28. septembra i t a l i j . ba rvn i 
f i l m C I A K M U L L MAŠČEVA­
L E C ob 19. u r i . 

30. septembra, franc. ba rvn i 
f i l m B L A Ž E N M E D ŽENA­
M I , ob 19. u r i . 

CIAKMULL MAŠČEVALEC je italijanski vvestcrn, ki govori 
o beguncih iz gorečega zapora, med katerimi je tudi Ciakmul, 
ki je zgubil spomin. I šče svojega očeta , ga najde in se m a š č u j e 
nad svojimi sovražniki . 

STANLIO IN OLIO — VEČNA N E R O D N E ž A — je eden od 
omnibusov humorja, ki n a š popelje v čas nepozabnega umet­
niškega para — Stanlia in Olia, 

Z A H V A L A 
Ob težki izgubi dragega 

moža , oče ta i n deda 

I V O T A P O D L I P C A 

se i skreno zahvaljujemo vsem 
sorodn ikom, darovalcem ven­
cev i n cvetja, sosedom i n va-
š č a n o m za nudeno p o m o č i n 
pevskemu z b o r u i z Ž i rovn ice 
za ž a l o s t i n k e . Zahval jujemo 
se tov. Razinger ju , tov. š p o r -
n u i n č l a n u ko lek t iva Alpe-
A d r i a za poslovi lne besede ob 
odpr tem grobu i n vsem, k i so 
ga sp remi l i na njegovi zad­
n j i po t i . 

Žalujoča žena Kari, sino­
va Ivko in Ferdo z dru-

. ž inama 

Z A H V A L A 
Namesto venca na grob po­

kojne Jožefe S M O L E , je &o-. 
lekt iv elektrodnega oddelka 
že l eza rne Jesenice nakazal 
210.— dinarjev za humanitar­
ne namene socialnemu zavo­
du dr. Franceta Bergl ja Jese­
nice. * 

Uprava zavoda se iskreno 
zahvaljuje. • v 

Z A H V A L A 
Iskreno se zahvaljujem tovar­
n i š k e m u odboru osnovne or­
ganizacije s indikata Že leza rne 
za obisk na domu i n dar i lo 
med boleznijo. 

Va le r i j a J e l š e v a r 

Z A H V A L A 
Sodelavcem m e h a n i č n e de­

lavnice na Javorn iku se iskre­
no zahval ju jem za lepo spo­
m i n s k o dar i lo , k i sem ga 
prejel ob upoko j i tv i . 

Ivan Samar 

BALINANJE 

Neuspeh jeseniške 
ekipe na državnem 

prvenstvu 
- V soboto i n nedeljo je b i ­

lo v L j u b l j a n i na ig r i šč ih L i . 
tos t roja , T ivo l i j a , Š i š k e i n 
Zarje l e t o š n j e ek ipno držav­
no prvenstvo v bal inanju 7 n a 
katerem je sodelovalo 16 
ek ip i n to sedem iz H r v a š k e , 
dve iz Č r n e gore i n sedem iz 

Slovenije. 
M e d s lovenskimi ek ipami je 

b i l a tud i j e s e n i š k a e k i p a v 
postavi : V u d r i č , Dorn ik , G u -
č a n a c i n Pavl ic . E k i p e so b i ­
le i z ž r ebane v š t i r i skupine. 
J e s e n i š k a ekipa je b i l a v sku­
p i n i z z a g r e b š k o L o k o m o t i ­
vo, k i j o je premagala 13:7, 
izgubi la pa je z ekipo L j u b ­
l jana—Polje 13:2; V zadnj i 
i g r i za uvrst i tev med p r v i h 
osem p a je i zgub i l a z ek ipo 
K e m i č n e iz L jub l jane 13:2. 

T a k o so se J e s e n i č a n i uvr­
s t i l i na l e t o š n j e m d r ž a v n e m 
prvens tvu med 9. i n 12. me­
s tom. Za delni neuspeh so 
k r ive slabe vremenske razme­
re, delno p a so neuspehov 
k r i v i ig ra ld i sami . 

L e t o š n j i d r ž a v n i p rvak s o . 
n e p r i č a k o v a n o toda zas luže­
no pos t a l i ig ra lc i č r n e gore 
p r e d M a r i b o r o m , P o l j e m iz 
Ljub l j ane i n I sk ro i z Pu l j a . 

C. K . 

ŽELEZARSKI IZOBRAŽEVALNI C E N T E R 
N A J E S E N I C A H 

R A Z P I S U J E 
v skladu s sklepom'odbora za kadre .železarne Jesenice 
šo l an j e v v e č e r n e m oddelku Š O L E Z A M E T A L U R Š K E 
D E L A V C E za naslednje pokl ice : 

.—r.talilec pri p l avžu , S M peči in elektro peči , 
— valjavec p ločev ine , 
—. valjavec prof i lov , 
— valjavec žice, 

h ladno valjavec, 
— ž ičar , 
— obl ikovalec prof i lov, 
— izvlačevalec j ek la . 

Pogoj i za šo l an je so: .. -
— u s p e š n o k o n č a n i h najmanj še s t razredov osnovne 

šole , 
— zaposlitev v ustreznih obra t ih že leza rne Jesenice, 
— zaželen je ods lužen kadrovsk i rok v J L A . 

Šo lan j e za navedene pokl ice traja dve le t i . Organizaci ja 
pouka i n ugodnost i šo l an ja bodo do ločene po sporazu­
m u s k a d r o v s k i m oddelkom že lezarne Jesenice. Po kon­
č a n e m š o l a n j u dobi jo absolventi uradno veljavno spr i ­
čeva lo za izučen pokl ic i n s tem postanejo kva l i f i c i ran i 
delavci. P r a k t i č n o usposabljanje poteka v obra t ih Žele­
zarne p r i rednem delu, t e o r e t i č n o pa v šo l sk ih uči ln i ­
cah. 
K a n d i d a t i , k i si žel i jo p r idob i t i ustrezno kval i f ikac i jo 
naj sporazumno z vodstvom obrata poš l je jo prijave do 
6. oktobra 1972 na naslov: Že lezarsk i i zobraževa ln i cen­
ter Jesenice. V pr i j av i navedite poleg rojs tnih podatkov 
še obrat v katerem delate i n pokl ic , k i se ga žel i te 
i zuč i t i . K o bomo zbra l i prijave, bomo vpisane pok l i ca l i 
na skupni sestanek, kjer bodo dobi l i vsa pojasnila 
v zvezi s š o l a n j e m . 

K S PODMEžAKLJA OBVEŠČA 

Kra jevna skupnost P o d m e ž a k l j a obvešča o b č a n e 
terena P o d m e ž a k l j e , da bodo od 20. septembra 1972 
dalje uradne ure za stranke vsak ponedeljek i n sredo 
o d 16. do 19. ure v p i sa rn i K S P o d m e ž a k l j a , Mencin­
gerjeva ul ica š t . 1. 

Svet krajevne skupnost i 
P o d m e ž a k l j a 

O S N O V N A ŠOLA K O R O Š K A B E L A 

razpisuje prosto delovno mesto 

S N A Ž I L K E 
za n e d o l o č e n čas s p o l n i m delovnim č a s o m 

Pogoj je sposobnost za opravljanje f izičnega dela in 
dobro zdravje. Poskusna doba traja dva meseca. Osebni 
dohodek po p r a v i l n i k u o, del i tvi osebnih dohodkov. N a 
razpolago je d r u ž i n s k o stanovanje v šo l sk i s tavbi . 
P r i č e t e k dela je 2. oktober 1972.. 
P ismeno p r o š n j o prinesite osebno v pisarno šole do 
25. septembra 1972. 

O B V E S T I L O K U P C E M 

Trgovska podjetja: Rožca , Delikatesa, Zarja , š p e c e -
r i j a B l e d — supermarket Jesenice i n E-market Jesenice 

O B V E Š Č A J O 
cenjene kupce, da o d 18. septembra dalje v jesensko-
z imskem č a s u , .ne bodo imela odpr t ih d e ž u r n i h t rgov in 
ob nedeljah. 

Z A H V A L A 

V s e m sodelavkam i n osta­
l i m iz hladne valjarne — ži-
č a r n e se za dar i l a , k i sem j i h 
prejela ob upoko j i t v i , iskre­
no zahval jujem. N a delovnih 
mes t ih pa j i m ž e l i m š e veli­
ko uspehov. 

M a r i j a K o r e n 

Z A H V A L A 

S ind ika lnemu odboru trans­
p o r t a se n a j l e p š e zahvalju­
jem, da m i je o m o g o č i l brez­
p l a č e n odd ih na m o r j u . 

Janez K o r e n 

Z A H V A L A 
S ind ika lnemu odboru go­

stinskega podjetja Železar se 
iskreno zahvaljujem za denar­
no p o m o č ob smr t i mojega 
m o ž a , k i m i je b i l a zelo do­
b r o d o š l a . 

F r a n c k a Aleš 

Z A H V A L A 

Osnovni organizaci j i s ind i ­
kata že leza rne Jesenice i n 
s ind ika lnemu odboru strojne­
ga vzd rževan j a se n a j l e p š e 
zahvaljujem z a b r e z p l a č n o b i ­
vanje v V r a t i h . 

F ranc Bergant 



Ob otvoritvi IX. letnih športnih iger slovenskih železarjev 

Pohod železarjev 
na Triglav odpovedan 

V sredo, 20. septembra je b i l v delavskem domu 
n a Jesenicah razgovor, na katerem so b i l i p r i so tn i : tov . 
Koben t a r , predsednik T O 0 0 s indikata Že lezarne , Pavel 
L o t r i č , vodja oddelka za d r u ž b e n i standard, Janez K r u -
š i c , vodja p o h o d a ' i n Janez Jenko, ' referent za rekrea­
c i j o in nekateri vodič i a lp in i s t i . 

Spreje l i so sklep o odpovedi pohoda s lovenskih 
že leza r j ev na Tr ig lav , k i ga vsako leto organizira k o m i ­
s i j a za rekreaci jo p r i T O 0 0 s indikata Že lezarne . V z r o ­
ke za odpoved l e to šn j ega pohoda je treba i ska t i v 
neustreznih vremenskih razmerah v Tr ig lavskem po­
gor ju . Po poda tk ih m e t e o r o l o š k e g a zavoda S R S o d 
20. 9. je na K r e d a r i c i 19 c m novega snega i n n i izgledov 
za bistveno i zbo l j šan je vremena. Da pa t radicionalne 
akc i je ne b i povsem opus t i l i , so se dogovor i l i , da b o 
7. ok tobra odš l a na Tr ig lav skupina alpinis tov iz vseh 
t r eh tovarn ZPSŽ, k i i m a ustrezno opremo. S tem po­
h o d o m alpinis tov b i s i m b o l i č n o nadaljevati vsakoletno 
akci jo — pohod železar jev na Tr ig lav . 

Športne igre delavcev ZP Slovenske železarne 

V soboto so bile na Jeseni­
c a h I X . letne š p o r t n e igre de­
lavcev s lovenskih že leza rn , 
n a ka te r ih so nastopile ekipe 
i z Š t o r , Raven i n Jesenic. 
P r e k o 160 tekmovalcev se je 
pomer i lo v š e s t i h š p o r t n i h 
panogah. Žal pa je tekmova­
nje mot i lo slabo vreme i n 
dež i n le z na jveč jo p o ž r t v o ­
valnost jo je p r i d n i m š p o r t ­
n i m delavcem uspelo pripe­
l j a t i tekmovanje do konca. 

N a svečan i o tvor i tv i v 
š p o r t n i dvorani P o d m e ž a k l j o , 
so sodeloval i vs i ude l eženc i . 
V pozdravnejn govoru je 
predsednik osnovne organi­
zacije s ind ika ta že l eza rne 
Jesenice Franc Koben ta r o r i ­
sa l pomen iger za utrjevanje 
medsebojn ih t o v a r i š k i h od­
nosov. Š p o r t n e igre pa je od­
p r l glavni d i rektor Ž e l e z a r n e 
mag . d i p l . inž. Peter K u n e 
i n zaželel vsem tekmovalcem 
dobro p o č u t j e na Jesenicah 
i n l ep ih š p o r t n i h uspehov. 
T a k o j zatem se je p r i če lo 

' tekmovanje , k i je pr ineslo 
naslednje rezultate: 

A T L E T I K A 

T e k 100 m : L—2. Jan i Je-
l o v č a n — Jes. 12.1, 1.—2. Mar ­
j a n Pr is tov — Jes. 12,1, 3. 
B r a n k o R o b i č — Š t o r e 12,2, 
4. Peter Štegel — Š t o r e 13,00, 
5. B o r i s Selič — Ravne 13,3, 

6. F ran jo Pangerc 
13,7. 

Ravne 

Tek 1000 m : 1. Tone Kelenc 
— Š t o r e 2.46,3, 2. S r e č o 
K r e u h — Ravne 2.49,2, 3. M i ­
ro M o h o r i č — Jes. 2.50,9J 4. 
Norbe r t R o d o š e k — Ravne 
2.52,1, 5. S r e č o T r p i n — Jes. 
2.52,4, 6. Franc Novak — š t o ­
re 2.53,0. 

S k o k v dal j ino: 1. Jože Če-
b a š e k — Jes. 575 c m , 2. Ja­
nez D o k i — Ravne 553, 3. 
M i r k o K l i n a r — Jes. 532, 4. 
B o r i c Sel ič — Ravne 518, 5. 
Peter Špege l — Š t o r e 505, 6. 
F ranc L u b a š — Š t o r e 465. 

S k o k v v i š ino : 1. Pavel Po­
l j a n š e k — Jes. 160 c m , 2. 
B r a n k o R o b i č — Š t o r e 150, 3. 
Gorazd Janko — Ravne 150, 
4. Š t e f a n Pisanec — Š t o r e 
145, 5. Franc P in ta r — Jes.^ 
145, 6. M i r a n S l a t i n š e k — 
Ravne 145. 

M e t krogle : 1. Ivan K r i s t a n 
— Ravne 12,32 c m , 2. Tone 
V i d i c — Jes. 12,02, 3. Pavel 
P o l j a n š e k — Jes. 11,93, 4. 
F ranc Š k o r j a n c — Š t o r e 
10,77, 5. S lavko G n a m u š — 
Ravne 10,58, 6. A l b i n Po toč ­
n i k — Š t o r e 10,56. 

B a l k a n s k a š t a f e t a : 
(800 x 400 x 200 x 100 m): 

1. Ravne 3.42,0, 
2. Š t o r e 3.47,0, 
3. Jesenice 3.57,7. 

V r s t n i red v a t le t ik i : 
1. Že l eza rna Jesenice. 46 

t o č k , 
2. Ž e l e z a r n a Ravne 38 t o č k , 
3. Ž e l e z a r n a Š t o r e 33 t o č k . 

Kegl janje na asfaltu — 
ž e n s k e : 1. Zdenka M l i n a r — 
Ravne 134 kegljev, 2. M e d i k a 
P r i n č i č — Ravne 117. 3. Dra­
gica K r a n j c .— Š t o r e 115, 4. 
M i l i c a Pergar — Š t o r e 115. 

V r s t n i red: 
1. Že l eza rna Ravne 660 keg­

ljev, 
2. Ž e l e z a r n a Š t o r e 613 keg­
ljev, 

3. Ž e l e z a r n a Jesenice 555 
kegljev. 

O d b o j k a — ž e n s k e : 
i z i d i tekem: 
Jesenice : Ravne 1:2 (15:8, 

14:16, 15:17), 
Jesenice : š t o r e 2:0 (15:8, 

15:11), 
Ravne : Š t o r e 2:1 (10:15, 

15:8, 15:6). 
V r s t n i r ed : 
1. ž e l e z a r n a Ravne 4 t o č k e , 
2. Ž e l e z a r n a Jesenice 2 toč­

k i . 
3. Ž e l e z a r n a š t o r e 0 t o č k . 
Nogomet — m o š k i nad 30 

let: 
i z i d i tekem: 
Ravne š t o r e 3:1 (3:0), 
Jesenice : Š t o r e 2:2 (0:1), 
Jesenice : Ravne 1:1 (0:0). 
V r s t n i red: 
1. ž e l e z a r n a Ravne 3 t o č k e , 
2. Ž e l e z a r n a Jesenice 2 toč ­

k i , 

3. Že l eza rna Š t o r e 1 t o č k o . 

K O Š A R K A 
i z i d i tekem: 

Jesenice : Ravne 59:37 (33:13), 
Jesenice : Š t o r e 49:53 (29:33), 
Š t o r e : Ravne 55:39 (26:13). 

V r s t n i red: 
1. Ž e l e z a r n a Š t o r e 4 t o č k e , 
2. Ž e l e z a r n a Jesenice 2 toč ­

k i , 
3. Ž e l e z a r n a Ravne 0 t o č k . 
S T R E L J A N J E Z M K 

P U Š K O : 
Ž e n s k e posamezno: 1. M a j ­

d a K r a l j (Jes. 255 krogov, 2. 
E l i c a Vehova r — Ravne 233,. 
3. L i d i j a K a v k a — Š t o r e 227, 

4. Sonja F r e l i h — Jes. 216, 
5. Sonja Š o š t e r — Š t o r e — 
204, 6. Jož ica Lazn ik — Rav­
ne 186. 

E k i p n o ž e n s k e : 
1. Že l eza rna Jesenice —,471 

krogov, 
2. Že l eza rna Š t o r e — 431 

krogov, 
3. Že l eza rna Ravne — 319 

krogov. 

M o š k i posamezno: 1. Janez 
O t r i n — Jes. 260 krogov, 2. 
E d i Dobrave — Jes. 245, 3. 
Pavel J e z e r š e k — Jes. 238, 4. 

• V i l i D e č m a n — Š t o r e 236, 5. 
Evgen Kor i r . šek — Ravne 234, 
6: V i n k o Zatler — Ravne 227, 
7. Ivan G o s t e n i č n i k — Rav­
ne 213, 8. Franc B iz j ak — Jes. 
200, 9. M i h a e l D e č m a n — Što­
re 197, 10. V i n k o Bule — 
Š t o r e 191, 11. Ivan Kočevar -
— Š t o r e 181.' 

E k i p n o m o š k i : 
1. Ž e l e z a r n a Jesenice 943 kro­
gov, 

2. Že leza rna Š t o r e — 805 kro­
gov, 
3. Že leza rna Ravne — 674 k r o . 
gov. 

Svečan i zak l juček , katere­
ga se je udelež i l tudi gene­
ra ln i d i rektor ZP Slovenske 
že leza rne Gregor K l a n č n i k , 
je b i l na B ledu . Najbol je 
u v r š č e n e ekipe so prejele po­
kale in plakete, najbolje u v r . 
š£eni posamezniki pa zlute, 
srebrne in bronaste kolajne. 
S v e č a n e m u z a k l j u č k u je sle­
dilo t o v a r i š k o s r e č a n j e in v 
ž ivahn i debati so š p o r t n i k i m 
sodelavci izmenjal i medse­
bojna mnenja in i zkušn j e . 

Ob sklepu tega zapisa mo­
ramo poudar i t i , da je b i l o 
dobro organizirano i n zato 
priznanje vsem, k i so sodelo­
va l i v organizaci j i . Le-ta j s 
b i l a zelo o b š i r n a , poleg vse­
ga pa še zelo t ežka za rad i 
izredno slabega vremena. 

bef 

N o g o m e t a š i železarn Itavne - Store Tekači na 1000 m 


