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KOLEKTIVA 2ZELEZARNE JESENICE

— Ureja redakcljski odbor — Glavni in odgovornl
urednik Joia Varl — Rokopisov in fotografij ne

4015 _'20 vratamo — Naslov: ‘Uredni$tvo »Zelezarja«, zdru-

.1 B 3eno podjetic SLOVENSKE ZELE Ljub-

ljana — Zelezarna Jesenice. Telefon int. ure: tvo
f . 483, administracija 484 — Tisk CP »Gorenjski tiska J
§i pio- :
SOvVrsts
iltatoin - i
=« | Remont in rekonstrukeija
'ti.é- v -
| 1,5 tonskega zZerjava

ladinci w wa - - =
i |y Sarzirni lopi martinarne
iz T ponedeljek, 18. 9. 1972 smo prifeli z generalnim po-
iel na- Bravilom in rekonstrukcijo 7,5 tonskega Zerjava 3t 2
tehnic- & sarZirni lopi pred SM petmi.
fizicni @erjav bomo tehni¢no izpopolnili tako, "da bo zadostil
e izdat- fysem predplsom in da bo z njim zagotovljeno varno
olnoma [ielo.
ade so Mz programa del naj nastejem:
Trobié B~ popolna zamenjava elektroinstalacije,

C nova kabina s sodobno komandno opremo,
5. B. obnova prehodnih hodnikov, ograj in nosilne kon-

strukcije,

remont dviZznih in voznih mehanizmov,

za$&itno in oznacevalno pleskanje.

Dela izvajajo:

ELIM Jesenice,

Metalna Maribor,

Pleskar Ptuj,

Vzdrzevalni obrati Zelezarne.

Delo se opravlja v sami sredini tehnolo$kega procesa
martinarne, zato so potrebni Se posebni varnostni

15 let centra za obdelavo podatkov

V petek, 15. septembra, ob zakljutku dopoldanske izmene, se
je na pobudo in organizacijo mladinskega aktiva zbral delovni
kolektiv CENTRA ZA OBDELAVO PODATKOV (preje odde-
lek IBM), da ob navzo¢nostl nekaterih gostov skrommno pro-
slavi petnajstletnico svojega obstoja. Potem, ko je vodja
centra Ivo S¢avniar orisal petnajstletni razvoj centra, ki ga
v nadaljevanju objavljamo, je kolektivu d¢estital pomoé&nik
glavnega direktorja dipl. inZ. Ivo ArzenSek in vodji centra
in sedmim ¢lanom kolektiva, ki delajo v centru Ze od njegove
ustanovitve izrocdil knjizna darila. Le-te so prejeli: Janez
KATNIK, Franc HROVAT, Vikica NOVAK, Alenka TRAMPUS,
Genica BRUN, Stanka THALER in Metka PODBREGAR. Ce-
stitki se je pridruzila tudi predstavnica mladinskega aktiva
inv imenu aktiva ZMS ter v imenu kolektiva izrotila petnajst-
letnikom 'spominska darila. Spominska darila so izrodili tudi
Ivu SCAVNICARJU, Mileni MARKIZETTI in Uros$u KRZETU,
ki delajo v centru $tirinajst let.

Ood klasiénega tipa stroi tipa 421 A, 1 reproducir-
ni stroj 519, 1 radunski stroj

do modernega 602 A, 1 mesalnj stroj 077, 1
sistema interpretirni stroj 552, 1 sor-

tirni stroj 082, 1 faksimilni
stroj 954.

Kmalu po uvedbi prvega
podrocja na strojno obdela-
se je pokazala potreba
po zamenjavi nekaterih luk.
njanih in verificirnih strojev,
_Tako smo oktobra 1959 Ze za-
menjal luknjalni in verificir-
ni stroj tipa 131 in 155. Sep-
tembra 1960 pa podvojili
garnituro strojev v tabelirni-
ci. In sicer smo na novo in-
stalirali: sortirni stroj 083,

Prva garnitura strojev je
bila klasi¢nega tipa, majhne

seStevalno  tabelirni  strof
421C, radunskj Stroj 604, &ie
taé-luknjaé '521/5 in meﬁalni
stroj 077, vonili pa radunski
stroj 602 A. Podvojitev garni«
ture je zahtevala razdiritev
prostorov, zaradi tega smo
zasedli celotno pritli¢je s
stroji in postopno tudi celot<
no. prvo nadstropje v stavbi
nasproti glavne pisarne. Ne.

. nehno razvijanje obstoiecih

podroéjih obdelave in uvaja.
nje novih je narekovalo izpo-
polnjevanje, ¢eprav Ze podvo.
jene garniture. Tako smo de.
cembra 1966 instalirali dva
nova luknjada, dve verificir.
ki, sortirko 084 in mesalec
088. V tem ¢asu smo tudi jz.
delali investicijski elaborat
za nabavo sistema 360/30 ter
29. avgusta 1966 podpisali po-
godbo za nakup obstojefega
sistema. Prvega januarja
1965 smo odkupilj obe klasié-
ni garnituri, ki smo jih do
tega ¢asa imeli v naiemu. K
nakupu smo bili prisiljeni za=
radi spremembe zakona o tu.
jih tehniskih predstavnistvih
iz leta 1962.

Po podpisu pogodbe o na-
bavj sistema smo takoj zaceli
s pripravami za izgradnjo

(Nadalj. na 7. str)

Koliko TOZD v Zelezarni

V torek; dne 19. septembra, je imeia sestanek pod vodstvom
glavnega direktorja mag. dipl. inZz. Petra Kunca delovna gru-
pa, ki ima nalogo da pripravi predlog tehnolo$ko organizacij-
ske opredelitve bodo¢ih temeljnih organizacij zdruZenega deia
(TOZD) v Zelezarni. Sestanka so se udelezili tudi vodje ostaliia
delovnih grup, ki pripravljajo gradivo v zvezi z ustanonmjo
temeljnih organizacij zdruZenega dela v Zelezarni.

navalj razloge, ki govorijo za
eno ali drugo varianto. Vsaka
varianta je bila obravnavana
s tehni¢nega, tehnoloskega,
organizacijskega, trZnega, opes-
zdruzenega dela. Vsaka vari- rativnega, kadrovskega, splos-
anta je bila predlozena v no gospodarskega, samo-
upravnega in drugih vidikov.

UdeleZenci sestanka so se
opredelili za varianto, ki
predvideva sedem temeljnih
organizacij zdruZengga dela v
Zelezarni in sicer tri TOZD v
proizvodnem sektorju, tri
TOZD v tehniénem sektorju,
sedmo TOZD pa bi sestavlja-
le strokovne sluzbe v sektor-
jih. Notranjo razdelitev v pro-
izvodném sektorju bi opravili
po principu tople in hladne

Udelezencem sestanka sta
bili predloZeni v razpravo
dve osnovni varianti organi-
zacijske razdelitve Zelezar-
ne na temeljne organizacije

dveh alternativah. Po eni
varianti bi bila Zelezarna
razdeljena na Stiri TOZD, po
drugi varianti pa na sedem
TOZD. V razpravi so obrav-

PRIPOMBE IN
PREDLOGI NA

FORMULACIJE
KARAKTERISTIK

Videti je, da so bile formu-
lacije dokaj dodelane in jas-
ne, kajti prejeli smo =zelo
malo popravkov in dopolni-
tev. Ce strnemo ugovore, ki
so se pojavljali ve¢krat in po
nasem mnenju tudi upravice-
no, dobimo naslednje korek-
ture;

%ﬁﬁﬂlﬂﬂé krepi. kapacitete, pa vendar je bilo
il tekmi fPsebna varnost proizvodnih delavcev jeklarne in delav- za tiste Case tretja po veliko-  vo,
sprotni. F¢V na Zerjavu bo zagotovljena le, ¢e bodo dosledno iz- sti v Sloveniji. Sestavljena
‘e bodo Fpolnjevani dogovori in predpisi za varno delo. je bila iz 12 strojev: 3 luk-
" nebor. eriav. bo ponovno pricel obratovati 29.septembra. njalni strojj tipa 131 in 024,
jeni na rosimo za tesno sodelovanje. 2 verificirna stroja tipa 155
jige slo- Vodstvo vzdrzevanja in 056, 1 seStevalno tabelirni
ge. Bor- ) . ;
a Se ni = = "y -
=i nf Za nadaljnjo kakovostno rast delovnih skupin
eseniski ) :
re$i’o WGrupa za samoupravljanje pri tovarniski konferenci ZKS stanke vodij delovnih skupin,
pa lju- elezarne, je po sestankih z vodjj delovnih skupin in obra- na katerih bi sluzbe, ki so
:senicah [fovodji izdelala ustrezna stalii¢a, ki naj bi pospesila nadaljnjo  gradivo pripravile leto po-
ejo. akovostno rast delovnih skupin, kot temeljnih celic naSega ljudno razlozile vodjem grup.
amoupravnega - sistema. Sestankov se je udelezilo ¢ez 60 % Udelezbo na sestankih se
:16) odij delovnih skupin in skoraj 85 % obratovodij. V razpravi  mora vrednotiti kot delovno
¢ Wha teh sestankih je sodelovalo ve¢ kot tretjma navzocih delo- dolinost, enako kot delo v
\bra, paWodij oziroma vodlj delovnih skupin in skoraj polovico proizvodnem procesu in ne
ponov-#lelovodij. kot prostovoljna prisotnost.
4 free Grupa za samoupravljanje rasti delovnih skupin. Stali- A Ju Sl NeiN| Ealauriiy
» ekipo a : . - X 2 ; skupin, da bi bilo mformacu
% svojem dokumentu, ki ga  $¢a, ki so jih na osnovi raz.
igralci ; ; % Toai s 0 dogajanuh v podjetju ¢im
e posredovala v  razpravo govorov sprejeli in ki jih po- ve&, pismene a
: A : i pa predvsem
: tudi strokovnemu kolegiju vzemamo v nadaljevanju, ne Yotk i iziiiliive. Ob torm
1 zamW-gelezarne in ostalim politié- bodo uresniCljiva ¢ez not, z ndan ket
it. da bik: L % o iE ; je poudarjena zahteva, po
' nim organizacijam in samo- vztrajnim delom in postep- Wint Tasitul ist
reterarne. k el : Lud 5 doaaind nujni reditvi samega sistema
. pravnim organom Zelezar.  nim, vsakodnevaim dopolnje-  ji¢ormiranja in njegove or-
itkih sofne, uvodoma ugotavlja, da so  vanjem sedanje prakse pa ganizacije. Zaradi pogostnih
lo¢ali zafse delovne skupine, uveljav- bodo nedvomno prispevala k : . i
T : 2 iR . . nejasnosti ob formiranju me-
a¢i zma-fljene s satutom z dne 30. ju- nadaljni kakovostni rasti de- se¢nega dohodka in osebne-
5 (33:21).ija 1970, izkazale za doslej lovnih skupin. ga dohodka v podjetju, bi
dosegli: pajbolj derlqok.rauino obliko Grupa za samoupravljanje  morali  poiskati naj‘bolj
ar 10, pi.Jfamoupravijanja. e-te nam-  in udeleZenci razgovorov me- ) : o £
| Cetinaffe¢ omogoajo slehernemu  nijo, da bi uprava podietja :.;s;rezx}o ot;{hkc_) 2 Or‘l"‘rl:;};
: gaposlenemu, »ki se uti, da  kadar daje v razpravo razne LR SO J
B.r. [pripada kolektivuc da lahko  materiale, morala sklicati se- (Dalje na 4. strani)
sodeluje pri oblikovanju po-
litike svoiega obrata in ce- . :
lotne tovarne. Delovodje kot - -
odje delovnih 'skupin, so po o h E
et aovain skvin o v (Jg@bbna ocena v o¢eh ocenjevaicev
eta tudiffeni, da vsak &lan delovnega e 5 - )
o se nekolektiva lahko resniéno de- ~Katere karakteristike (lestvice) so dokoné-
le v dri-fluje v tako razvejanem, de- pgo jzbrane in kaj menijo o ocenjevalnem
mokratiénem sistemu. Ven- - _ s
Alenka jdar pa je Se vrsta vrzeli in sistemu ocen_]evalc_l
9, 301'1_1'3 eg‘qgra]enostl, kl zavirajo s€  Verjetno ne bi bilo prav, ¢e bi na kadrovskem sektorju v naj-
pler 4 ‘nfvecji kakovostni razmah te- ojjem krogu dokonéno izoblikovali sistem osebne (sploine)
meljnih celic samoupravnega gcene ter ga ponudili ocenjevalcem. Mnogo bolj primerno in
bef [sistema Zelezarne. Grupa za ypravigeno je, da sami ocenjevalci povedo, katere karakteri-
[famoupravljanje meni, da,Je stike naj bodo vklju¢ene in kak$no teZo naj imajo. Zato smo
s [0l v teh dveh letih doseZen  gkjicali kratke  sestanke z vsemi predvidenimi ocenjevalci
e velik napredek, vendar pa upravnih sluzb (ki so zaenkrat vkljufene v element osebne
morajo biti prizadevanja ocene) in jih zaprosili za mnenja o ocenjevalnem sistemu.
) meriena 3¢ k poglabljanju  Izpolnjena je bila vetina vprasalnikov, podatki so obdelani in

dela in nadaljni kakovostni

zato na kratko prikazujemo rezultate.

(nadalj. na 2. str.)

predelave.

Seveda opredehtev delovne
grupe sluzi le kot orientacija
pri pripravi gradiva za SirSo
razpravo v Zelezarni. Dokonc-
na opredelitev: koliko TOZD
naj bo v Zelezarni in katere
dejavnosti naj posamezna
TOZD zdruzuje v svojem see
stavu, bo utr;ena Zele po jave
ni razpravi po delovnih skuo
pinah v tovarni.



(Nadalj s 1, str) .-~~i

a) Kolitina dela se dopol-
nilno opredeli kot: bitrost in
-spretnost s katero opravlja
delo; ali opravi delo v pradpi-
sanem &asu or. roku.

b) Dojemanje delovnih na-
log se  dopolnilno opredeli

kot: ‘kako sledi navodilom in

kako se u¢i novih metcd.
c) Izvedeno je 3e nekaj
manjsik (nebistvenih) poprav-
" kov v opisih. -
* KATERE
KARAKTERISTIKE 50

.IZBRANE ZA - -

NEVODSTVENE - ..

DELAVCE

Ne bomo vas obremenjevali
z natanénim statistiénim pri-
kazom, na osnovi katerega
smo izbraii.in rangirali naj-
bolj ustrezne Kkarakteristike.
V celoti lahko re¢emo, da raz-
like v mnenjih znotraj  sek-
torjev im med sektorii niso

toliksne, da bj prepredevale

oblikovanje skupnega izbora

med predlaganimi karakten—

stikami.

Na osnovi rezultatov smo
se torej opredelili za nasled-

. nje karakteristike nevodstve-

nih delavcev,
rangirane:
1. Kvaliteta dela
2. Koli¢ina dela
3. Odnos do delovnih obvez-
nostj
4, Iniciativnost .
5. Poznavanje dela
4. Dojemanie delovnih nalog
7. Kooperativnost
Ostale karakteristike so iz-
lotene; izlocili smo jih zato,

ki so takole

Uspesno opravljen generalm remont zenava

V dneh od 28. avgusia do
15. septembra je bil v pro-
. gramu generalni remont Zer-
java s polipom za razklada-

nje in nakladanje starega Ze-

leza za viloZzek jeklarnam. To je
star, predvojni Zerjav avstrij-
ske firme Siemering, ki je bil
zelo dotrajan, pofena je bila

Ze -Zelezana konstriukcija, do-

trajana elektridna oprema pa
tudi kabina nj ved ustrezala,
Generalni remont tega Zerja-
va je bil izveden v okviru
programa vediih remontov na
Zerjavih v Zedlezarni. Zaradi
izredno neugodnih vremen-

skih razmer, ker je Zerjav
Ha prostem, se je remont za-
vilekel za dva dni, 10 je -od
predvidenih 19 na 21 dni. Pri

.tem moramo poudariti, da je
precej nasih Zerjavov ma pro- -

stem in da so vzdrzevalci pri
popravilih jzpostavljeni vsem
vremenskim  neviedmostim,
kar velkrat tudi vpliva pa
trajanje remonta. Ob lepem
vremenu bi bil omenjeni re-
moni izveden v p]amranem
¢asu,

Pri peneralnem remontu so
sodelovali: Metalna Maribor,
ki je pod vodstvom inZz. Ka-:

carevica ured;la konstru.kcgo
#erjava in kabine, podijetic
ELIM Jesenice je pod vod-
stvom Lojzeta Gerzetica opra-
vilo zamenjave elektritne
opreme, pleskarska dela pa
je ‘opravilo podjetje Pleskar
Ptuj. Od domacih vzdrieval-
cev so sodelovali seodelavei

gradbenega vzdrievanja pri

postavitvi delovnega odra in
ureditvi kabine ter Zerjavni
obrat, ki je pregledal vse zer-
javne mehanizme. Delo je ko-
ordiniral sodelavee Joie Je-
lov€an.

Osebna ocena v oceh ocenjeva!cev

ker so se vsebmsko prekrwa-
le z omenjenimi (vkljuenimi)

ali zato, ker so enostavno do-

bile zelo malo glasov,
KATERE -
KARAKTERISTIKE
SO IZBRANE 7A
VODSTVENE DELAVCE
Pri izboru velja enaka raz-

laga kot za nevodstvene de-

lavce. Rezultati. so dali na-

slednji izbor oz.. rang karak-

teristik:

1.-TIniciativiost

2.-Kakino je njegovo sirokov-
ho znanje na podrodéiu,
kjer dela

3. Kako zna organizirati delo
svoje skupine

4. Ali skrbi za razvoj svojik

Liudi

5. Kako je sprejemljiv za no-
ve metode dela -

6, Kako si zna zagotoviti so-
delovanje svojih ljudi in
ustvariti ufinkovito in za-
nesljivo delomo skupino

7. Gdnos do delovnih obvez. .

nosti

* ALT NAY BODQ LESTVICE
ENOTNE ALI RAZLICNE
ZA POSAMEZNA
DELOVNA MESTA
a) Vsi ocenjevalci so enot-

ni, da je treba imeti posebno

skupino lestvic za vodstvene

- je za to varianto 3¢ vcé ocg

- TOZD kot teme!me cehce zdruZenega dela

S precegén;o naglico se bliZa ¢as, ko smo se v Zelezarni
obvezali, da bomo dalji v javnio razpravo prve Zasnove o ures-
. ni¢evanju usiavnih dopolnil oziroma predloga o formiranju

in opredelitvi temeljnih organizacij zdruZenega dela. Delovne
‘grupe sicer po teh vprasanjih delajo, vendar bi kljub temnu,
da gradivo $¢ nj izoblikovano za javiio razpravo, politiéne
.organizacije v podjeiju morale nafenjati $iroko razpravo o
druzbeni zasnovl temeljnih organizacij zdruZenega dela, oziro-
- ma ¢ temeljnih vsebinskih vprasanjih, ki bi jih bilo potrebno
peliti¢no, ekonomsko in druZbeno osveiliti, Brez teh politic-
nih predpriprav s¢ nam lahko zgodi, da se bodo razprave
0 manj pomembnih all chrobnik vprasanjih preved zavlekle,
ko bomo imeli na dnevaem redu Ze prve zasnove bodode orga-
nizzcife Zelezarne, ali pa se bomo preveé zadrzevali pri siva-
reh, ki so jih v nekaterili delovnih organizacijah in v politi¢-
nih opredelitvah Ze razéistili. V teh dneh je <delovna grupa,
ki jo je imenoval delavski svet podjetja, tudi %e dala prvo
orientacijsko informacijo oziroma- mioZeo varianto o formi-
ranju sedmih temelinib crganizacijah zdruZenmega dela v Zele-
zarni. Raznumljivo je, da je to le osnova za pripravo usirez-
nega giadiva za javno razpravo, medtem ko je od odloditve
delavcev v javni razpravi odvisno koliko le-teh bo v podjetjn.
Ravno za to odlo¢itev pa bi predvsem politiéne organizacije
morale delovni kolektiv pripraviti predvsem iz vidika osnov-
nih izhodiséa ustavnih amandmajev.
V dosedanjih razpravah v razli¢nih delovnih organizacijah
In na razlitnibh nivojih, se je najveikrat zataknilo pri drugem
odstavka druge toéke XXI1. zvemega oziroma XXVII, repub-
liskega ustavnega amadmaja, ki se glasi: »Vsak del delovne
organizacije (podjetia, zavodi ind.), ki pomeni delovno celoto,
" ¥ kateri se uspeh skupmega dela delavcev lahko potrdi kot
wrednost na trgu ali v delovni organizaciji in je lahko na tej
podlagi samostojno izraZen, imajo delavei pravico organizirati
kot temelins erganizacije zdruZenega delae. Seveda pa je pri
tem potrebno takoj dodati, da z ustanovitvijo temeljnih orga-
. mizacij zdruZenega dela ne smejo biti prizadeti interesi in
ravice drugih v delovni organizaciji niti podjetja kot celote.
tega razloga bo tudi mogode izpodbijati tako odlofitev dela
delovne skupnosti,
-To je le nekaj nacel, ob katerih pa se odpira wvrsta kon-
_ kretnih vprasanj. Prvo je nedvomno vprasanje KAY JE DE-
LOVNA CELOTA v kateri se »uspeh skupnega dela delavcev
Irhko potrdi kot vrednost na trou ali v delovni organizaciji
In je lahko na tej podiagi samostojno izraZen ...« Odgovor
na to vpraganje, ki j popolioma prepuifeno delovnim orga-
nizacijam oziroma delavcem v podjetju, zahteva zelo preudar-
no tako politiéno, kakor strokovno cbdelavo. Pri tem moraiio
predvsemy vedeti, da delovna celota n! istovelna Ze s samo

tehnolodko-proizvedno zakljudenostjo, temveé je ia zakljude-

nost kvetjemu lahko le eden od pogoiev za celovitost. Zato
odgovor ma to vprasanje moramo skrbpo proutiti skozi dru-
benockonomski, samoupravni, tehnolofko-organizacijski, ope-
rativni, kadrovski in druge vidike. Torej DELOVNA CELOTA
mora vsebovali vse tiste elemenle, s katerim bo »delaveem

zajamceno, kot njihova neodtujljiva pravlca, da na podiagi
svojega dela v temeljnih organizacijah zdruZenega dela, v
katerih se zdruiujejo in v njih delajo, ter v vseh oblikah
zdruZevania in poslovnega sodelovanja ter orgamizacij prido-

bivajo dohodek in upravijajo zadeve in sredstva druZbene

reprodukceije ter odloéajo o dohodku, ki ga kot del skupnega

druzbenega dohodka usivarijo v razliénih obhkah zdruienega
dela in zdruZevamja sredstevs.

Hkrati z raziii¢evanjem pogojev za formiranje .temeljnih
organizacij zdruzenega dela koi delovnih celot, v katerih bodo
lahko delavel uresnifevali sveje pravice iz preiSmjega ozdstav-
Ia, pa se pojavija vrsta vprasanj, ki sodijo, Iahko bi rekli
¢ v drugo fazo razprav, ko bodo temelinc organizacije zdru-
Fenega dela Ze formirane. Ta vpraSanja se nanaiajo na med-
sebojne odnose med TOZD in na odnose le-teh do podjetia.
To so vprasanja, ki se namaSajo pa pravno osebnost TOZD
oziroma ali Gaj le-te same opravijajo posle pravne osebmnosti
in se usirezno praveo kenstiiuirajo, ali bodo zaradj peslovne
smofrnosti prenesle opravlijanje teh opravil na poJ’etje. Na-
daljnje vprasanje gospodarjenja z dohodkom, oziroma koliko
tega bodo TOZD zdirufevale na nivoju podjetja, v kakine
ramene itd. Kzajti tedi &e bo posle pravne osebnosti opravijalo
podjetje oziroma Zelezarna, skladi podjetja kot skupna last-
nina podjetja ne obstojijo ved. Sredstva podjetja bodo Iahko
nastajala Je kot zdruZena sredstva TOZD, kj pa s0 kljub zdru-
Zitvi Se vedno sredsiva oriroma dolicdek TOZD. V io podrocje
vprafanj sodi tudi ureditev v poziedu poslovnih sredstev, ki
jih je doslej opravljalo podjetje kot celota, nadalje vprasanje
minulega dela, ki se je prelivalo med obrati in bilo vloieno
v nove obrate oziroma kako urejati medsebojne zahievike med
TOZD glede na minulo delo. V nasem konkreinem primern
je potem 3Se tu vprasanje odnescev med TOZD, ki skupaj
ustvarjajo dohodek, razpolaganje s tekedimi denarnimi sred-
stvi oziroma vprasanje emega ali veé Ziro radumov, pri Cemer
ni bistveno na kak3nem nivoju se evidentirajo tekota denarma
sredstva, femved kdo odioda o tem, kako se razpclaga s

sredsivi. To je le nckaj generalnih vprasanj, na katera bo

potrebno sprotj cb razpravah o kriterijil za formiranje te-
meljuih organizacij zdruZenega dela v Zelezarni iskafi usivez-
ne odgovore. Druga faza razgovorcv je predvsem poudariena

- zato, ker bodo resitve vseh teh vpraZanj morale biti vsebo-

vane v samoupravoem sporazumt, ki ga bodo temeljne erga-
nizacije zdruZenega dela podpisale med seboj.

S temi grobo naStetimi vprasanji, ki jih bo potrebno resde-
vali oziroma panje iskati najusireznejse odgovore Ze ob raz-
pravah o takih ali drugaénih temeljnih organizacijah zdruie-
nega dela v Zelezarni, smo Zeleli le opozoriti, da je mmogo
vprasanj o katerih bi v sindikatu, Zvezi komunistov in Zvezi
mladine Ze lahko tekla ustrezna razprava, ne da bi Eakali na
prve pismene predloge delovne grupe, ki pripravija te doku-
mente, V teh razpravah moramo Ze v napre] opredeliti pri-
hodnje medsebojne odnose in odgovornosti, da 8 tem zago-
tovimo enakopraven odnos med vsemi TOZD in pravice ter
doEinosti, ki jib natan®no opredeljujejo usiavna dopolnila.

- dvema ocenievalcema).

nevodstvene delavce.

b) Predlogi za Tazlicen skl P
lestvic na razlicnih del. nis
stih so bili redki. Najveé ——

vrstnih prediogov izhaja
sektorja TKR (12 od skupnlf g
19} ter iz FRS. Vendar je v —
¢ina ocenjevalcev mnenja,

naj bo lestvica za vse nevof 1'-
stvene delavee enotna. Pole
tega je treba pripomniti, ¢
50 bile za posebne skupine djl
mest izbrane karakteristiki 2,

ki so sedaj Ze sicer vkljucenll
v enotino lestvico, le v nekol
ko drugalnem vrstnem red
¢} Prav tako rezuliati nag
bajo k enoini lestvici za v
vodstvene delavee, pri éemel

njevalcev kot pri nevodst\
nih delavcih.

ZA K_ATERE NAMENE
BI BILI REZULTATI
OSEBNE OCENE
NAJBOLY PRIMERNI
Occnjevalci 50 se opredel]
takole:
a) za nagrajevanjc 66,2 '
b) za kadrovske sprememby
(premeifanje, napredovani
izobrazevanje, svetovanje dof
lavcev itd.) 853 % ]
¢} za pregled nad uspeif
nostjo delavcev 47,1 %
¢) rezultati osebne ocene sy
neuporabni 0,0 %. ;
Priblizno 34 % ocenjevalca
tore) izraia dvom glede upo
rabnosti osebnih ocen za def .
litev OD, medtem ko je velj
ka veclina mnenja, da boid
ocene koristne pri izvajanjug
kadrovske politike.
6. Domala vsi ocenjevalc
menijo, da bi moralo vsaky
osebo ocenjevati ved ocenjey
valcev (kar bo praktiéno resf
lizirano v vefini primerov i

1. Presenetijivo je, da im
le 19,1 % ocenjevalcey ugodng
stalis¢e do medsebojnega oceij
njevanja = sodelavcev, Ostal
to obliko zavracajo. !

8. Na sorazmerno neugoden§
odziv je naletel tudi predlogig
da bi podrejeni sodelavci ocey}
njevali svoje nadrejene. Za 193
obliko je namre¢ samo 33,3 "il -
ocenjevalcev, !

o)

ALl SE VAM 7ZDI,

DA BI UPORABA OCEN

ZA NAGRAJEVANJIE

SPEOZILA PRITOZBE

OCENJENIH

Ocenjevalci menijo:

a) pritoZbe bodo zelo pogol
ste 324 % .

b) nekaj pritoZb je v vsa
kem sistemu 66,2 %

¢) pritozbe bodo zelo red:
ke 00%

d) brez odgovora 1,5 %..

10. Viaeti je, da so ocenje
valci dovolj realistiéni in da
s¢ jasno zavedajo vseh napak
in stranpoti, ki jih ocenjeva
nje lahko prinese. Sicer pa jé
v knjiZicah o ocenjevanju po-§
dan sistematifen pregled in
razlaga napak, katerim se j2
treba izcgibati. Vendar pa
naj si ocenjevalci v knjiZicah
ogledajo tudi poglavje o Do
trebnosti in koristnosti, ki jih
lahko prinesejo zanesljive
ocene.

Z2e v zafetku prihodnjega
tedna bo namre¢ treba izve-
sti dokonno ocenjevanje in
obdelavo rezultatov za vse so
delavce upravnih slufb.

F. Beléit, dipl. psih.
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vajanju

njevalci
y vsako
ocenje
‘no rea-
1eroev Z

da ima
ugodna

Prmzvodm uspehl zdruzenega podjetja v mesecu avgu,stu
Preteéeni mesec ni bil uspe§en in' nasa pnéakovan]a da se bo stanje pridelo pop1avljatl, se

-

9 % nafrtovane eksterne re-
alizacije in ‘Zelezarna Store
95%,. Taks$no razhajanje od
rezultatov kolidinske izvriitve
blagovne proizvednje je na-
stalo zaradi razliéne popred
ne vrednosti,

Zelezarni Jesenice in Ravne
sta dosegli vidje popreine
prodajne cene, nad naértova-
nimi, medtzm, ko je Zelezar~
na Store zaostajala za skoraj

11 %,.

Milan Marolt, dipl. inZ,

T OCe-
Ostali

ugoden
sredlog,
vCi oce-
2. Za to
1353 %

ECEN

BE
¥

D.pogo~
v vsa
lo red-

1 %4,

ocenje-
iin da
napak
:enjevas
T pa je
nju po-
fled in
n se je
lar pa
1jiZzicah
0 po-
L, ki jik
1esljive

njega
1a izve-
wje in
vse s50-
’. .

psiﬁ. ’

93 -

mso 1zpolmla. s
m ‘ Naért Izvréitev Indeks
Izdelek Tovarna meseéni kumulat. meseéna kumulat. 53 . 6:4
1 2 o3 4 5 6 7 §
1. Surovo Zclezo Jesenice 13.560 160.680 11.533 93.275 85 87
' ’  &tore - 4100 .- 32.500 4.186 32.080 102 9
Zp 17.660 139180 - 15719~ 125355 89 9
2. Surovo jeklo Fesenice 45.500 322.900 38.548 . 312.661 87 94
. Ravne 15.000 120.000 14.847 116.254 99 97
Store 3.600 - 26.150 3.220 25.821 89 99
P 62.100 - 479.050 56.615 454.736 91 95
Blagovna proizvodnja
1. Surovo Zelezo Store 1.560 13470 1.705 12.229 109 a
3. Polizdelki Tesenice 1.040 7.950 1.336 5.157 128 65
Ravne 2.000 16.600 1.401 9179 70 57
zp 3.040 23.950 2737 14.336 90 60
4 ToplovaIJano Tesenice 17.900 133410 16.828 143272 % 107
jeklo : Ravne 5.000 40.000 4783 42.133 96 105
Store 6.384 51.067 6.825 50.430 167 99
Zp 29.284 224477 28436 235.835 97 105
-E_Kovano palitasto
jeklo in odkovki - Ravne 1.225 9804 1021 . 9.375 83 9%
6. Hiadna Jesenice 9.950 72.595 7.018 65.715 80 91
predelava Ravne 417 3334 639 4719 165 142
Store 256 2.000 225 1.740 a0 87
Zp 16.617 771929 B.832 72.174 33
7. Jeklolitina Jesenice 50 400 8 416 160 104
Ravne 758 6.065 761 . _5 398 100 _31
Zp * 803 6.466 41 6.314 104 a8
8. Siva litina Store 2125 17.000 1.928 15.551 91 o1
9. Mehan. obd. valji Store 209 1.667 146 1.227 70 4
10. Vzmeti Ravne 392 -3.134 39 3.338 101 108
11. Ziéni izdelki Jesenice . 2250 18.045 1.990 16.832 88 93
12. Mehansko obd. Ravne. 623 5.000 . 362 4.495 58 a0
izdelki Store 42 332 43 197 102 119
. Zp 651 5332 405, 4.392 61 92
13, Samotni 'Jesenice 3G 2.335 M7 - 2.660 i12 114
izdelki Store 333 2.667 374 3105 112 116
pZP 643 5.002 721 5.765 12 15
Blagovna Jesenice 31.500 234135 25.499 2340352 20 100
proizvodnja Ravne 10417 83.334 9413 79.187 90 95
gtore . 10.903 88.203 11.246 84.679 103 9%
P 52.820 406.272 47.158 397918 93 98
" ¥V skupni proizvodnji je blagovne proizvodaje z83,3%.  ni nadrt tudj v livarnah, kjer

zdruZeng podjetje Slovenske
Zelezarne izvrsilo meseéni
naértz 90%, in sedaj. zaosta.
ja za 5% za 8 mese¢nim na-
értom. Poleg slabe izvriitve
v Zelezarni Jesenice, je bila
izvrditev v Ravnah 9887% in
v Storah %02 %

Podatki za Zelezarno Jese-
nice s problematiko, so bili
objavljeni e v 36, Stevilki
Zelezarja, dne 8. septembra.

V Zelezarni Ravne, se pro-
blematika jz prejsnjih mese-
cev ponavlja: zastoji zaradi
okvar na pefeh in Zerjavih v
jeklarni. Zaradi voluminoz.
nega vloZka pa velkrat zakla-
dajo peéi in tako niso izpol-
nili naérta proizvodnje jekla.

V wvaljarni so bila tudi po-
gasta popravila na globinskih
pedeh in Zerjavih. Pomanjka-
nje delovne sile je bilo pred.
vsem obéutno v adjustazi in
Cistilpici. Vse to je bilo vzrok,
da so wustvarili
predvidene prodaje valjanega
materiala in le 70% predvi-
dene prodaje gredic.

V kava&nici Se vedno pri-
manjkuje narodil. V pretete.

‘nem mesect je bilo pa tudi

ved popravil segrevnih pefi,
zaradi ¢esar je dosefen naért

le 96,0%

Livarna je obratovala do-
bro in so kljub drobnemu
asortimentu dosegli nadrtova.
no preizvednjo, Najboljsi re

zultat je imel jeklovlek, ki -

je dosegel 1629, naértovane
proizvodnje, Zela dobro so
delali tudi v obratu industrij-
skiih noZev, kjer so dosegli
1339, nadrtovane proizvod.
nje. Zaradi zadrZevane proiz.
vodnje, ki je nerentabilna, je
bila dosefena proizvodnja
pnevmatskega orodija le z
375% in zaradi pomanjkanja
narodil izdelava strojev z
57%. V splonem delajo te-
Zave v proizvodnji spremems-
be v programu vsled izloda-
nja naroéil slabth plaénikov,
To je tudi Cesto vzrok za po-
manjkanje naroéil in niZjo

proizvodnjo.
Za Zelezarno Store je bil
mesec avgust  sorazmernc

“ugoden v lzvrditvi blagovne
" proizvodnje. V skupni proiz.

vodnji s6 pa zaostali za
3,8, Predvsem nj izpolnila
proizvodnega naérta jeklar-
na, kjer so za 119, pod pred-
videno proizvednjo. Vzrok za
te je bil v pomanjkanju ki
sika in v teZavah z vloZzkom.
Slabo so uresnitilj proizvod-

znaa izvriitev %1%, Kot na-
vajajo, je glavani vzrok v po-
manjaknju livarskih pripo.
mockov, zaradi tega pa so
imeli tudi povefan izmedek.

V mehanskj obdelavi zara.
di pomanjkanja delovne sile
strojni park ni zadostno iz-
korii¢en, ~Nezadostna stro-
kovna usposobljenost zapo-
slenih je pa vzrok za poveda.
nje zastojev odnosno okvar,

Tudi mesec avgust je bil v
nekaterih  obratih  znadilen

Zza povcedanje zastojev nad

predvidenimi normativi, kar
velja predvsem za novo livar.
no in valjarno, Enako kot v
pretedenem mesecu, je v me.
secu avgustu Se vedno priso.
ten preblem delovne sile, od-
nosno je bil ta mesec ta pro-
blem 3e bolj obduten,’

Zaradi pomanjkanja finané.
nih sredstev je vse bolj pe-
rea nabava repromateriala,
kot ze preje navedeno livar.
skih preparatov in vse bolj
prisoten problem vzdrieva-
nja, zaradi pomamka.nja re-
zervnih delov.

Realizacija je bila v zdru-
Zenem podjetju Slovenske Ze.
lezarne doseiena s 101%,. Ze.
lezarna Ravne je dosegla

Obvestila k_olektivu @ Obvestila kolektiva

Dezurna sluzba

Telefon
. v pisarni doma

SOBOTA, 23. september: .

inz. Boris BERGANT, OPTIA 801 81628
NEDELIJA, 24, september:

inZ. Jaka SOKLIC, strejne delavrnice 556 81.31
PONEDELIJEK, 25. septembra:

Anton KOMLJANC, profilarna 626 871
TOREK, 26. septernbra o

Zvonimir LABURA, #ebljarna . 738 749
SREDA, 27. septembra: ) _

dipl. inz. Martin SKETA, TPD 240

81238
CETRTEK, 28. septembra: )

Teodor OKROZNIK, gradb. vzdrievanje 577 81327
PETEK, 29. septembra:
dipl. inZ. Ladisiav 8KETA, plav¥i 486 81410

Dezurna sluzba traja od datuma nastopa od 7. ure zjulraj
do naslednjega dne do 7. ure. Kolikor deZurnega ni v pisarni
ali doma Klic¢ite glavnega vratarja na telefon 410. Morebitne
spremembe deiurnih so razvidne iz obvestil, ki jih vsako
soboto "objavljamo na razpisnih deskah prj vseh vratarjih.

Tajnidtvo tehnidnega in proizvodnega direktorja

Rubrika za vas

Ko prebiramo razne zapisnike s sestankov samoupravnih
organov in sej druzbenopoliti¢nih organizacij, nemalokrat na-
letimo na nepotrebne kritiéne pripombe zaradi nezadostnega
poznavanja stvari, ali na dolgovezne razprave zaradi istega
vzroka. Mnogo pa je tudi primerov, ko posamezniki ne vedo
kako naj bi v posameznih primerib ravnali, ker ne poznajo
ustreznih samoupravnih dokumentiov ali zakonov, ki se v nas
§em dinamiénem razvoju zelo hitro dopolnjujejo in spreminjas
jo. So pa tudi primeri, ko se posamezniki razburjajo in hudu-
jejo nad tem ali onim, ¢éeprav vfasih po nepotrebnem, ker bi
to lahko normalno redili v okviru samoupravnega sistema.ali
veljavne zakonitosti, ¢e bi jo poznali. Mnoge sodelavce tudi
zanima marsikaj iz delovne, socialno-varstvene, zdravstvene
in druge zakonodaje oziroma podrodij. Razumljive je, da
vsem Stevilnim spremembam ne morgjo slediti, pa tudi gra-
divo ni vedno dostopno (uradni listi, razni predpisi, zakonska
tolmaccenja itd.). Zato pa Imamo v Zelezarni sluZbe, ki vse te
stvari morajo spremljati in ki lahko dajo tudi ustrezne infor-
macije in tolmadenja. Poleg tega so pa 3¢ druga vpradanja iz
razliénih podroéii vsakodnevnega Zivijenja in dela v podjetju,
ki zanimajo sodelavce in ki zaradi neinformiranja véasih po- .
vsem nepotrebno razburjajo duhove.

V na$t novi rubriki — RUBRIKI ZA VAS -- bi vam s po-
moéjo strokovnih sluzb, sirckovnjakov za posamezna podroé-
ja, samoupravnih organov, druZbenopolitiénih delavcev in
drugih radi pomagali pri razéis¢evanju problemov in vpra~
ganj, ki vas tefijo alji ki vas zanimajo. Na list papirja &itljivo
napisite vprasanje ali problem za katerega bi radi. dobili ¥
nadi rubriki ustrezen odgovor in naslovite na naslov: URED-
NISTVO 2ELEZARJA — ZELEZARNA JESENICE. Seveda se
morate podpisati in navesti obrat kjer delate, ker to zahteva
tudi zakon o tisku, vendar ba vade ime ostalo v anonimnosti
tako pred tistim, ki vam bo odgovarjal, kakor v javnem odgo-

voru v Zelezarju. Urednidtve Zelezaria se bo potrudilo, da
vam &im preje posreduje tudi ustrezen odgovor ali tolmade-
nje. Vpralanje ali problem lahko poslje tudi delovna skupina
ali skupina delavcev, vendar v vsakem primeru mora biti pod-

pisan.

Sporodite nam vpradanja na katere bi radi dobili odgoyore,
ali probleme, kj vas teZijo — mi pa vam bomo poskusali po-
sredovall ustrezne odgovore ah tolmatlenja.

UredniStvo Zelezarja

Poﬁkodbe v avgustu

Sluzba za varstvo pri delu
nam je posredovala podatke
o poskodbah za mesec av-
gust., Na delovnih mestih je

'bilo poS$kedovanih 27 mnasih

sodelavcev in smo zato izgu-
bili 581 dni. Na poti v sluZ-
bo pa je bila ena poSkodba
s petimj izgubljepimi dnevi.

Pregled poskodb je v avgu-
gustu po defovnih enotah je
naslednji: talilnice 3est po-
§kodb 181 dni, valjarme Ja-
vornik trl poikodbe 104 dne-

vi, valjarne Bela S3tiri -po-
$kodbe 82 dni, predelovalni
obrati $tiri polkodbe 76 dni,
v vzdrievanju EZest poSkodb
in 66 dni, na transportu tri
poskodbe in 32 dni ter Vv
upravnih sluzbah ena po-
gkodba in trinajst izgublje-
nih dni, V energetskih obra-
tih poskodb ni bilo. Na poti
v slutbo so imeli eno po-
$kodbo samo na transportu
in so izgubili pet delovnih
dni. -

3
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' J‘r .Kriti¢no in ustvarjalno

Sekretariat predsedsiva obéinske konferemce ZMS Jese-
- pice je na seji v ponedelgek 18. septembra, obravnaval

" program defa, aktualne naloge ter kriti¢no ocenil irdeleibo
mladih iz jesenifke obdine na proslavi v Zavrénici in ude-
leibo &lanov predsedstev obdinske in tovarniike konferen-
%‘ﬂ] ZMS na skupni seji, oziroma razgovoru s sekretarjem

Predlog programa dela obé&inske konference ZMS od
septembra 1972 do aprila 1973, ko potefe mandat ob&inski
in republidki konferenci, bo objavljen v informativnem
biitenu konference, ki bo izSel v kratkem in ima namen
podrobneje obvedfati Clane konference in vodstva aktivov
© vseh razgovorih, dogovorih sklepih, dokumentih, hkrati
pa bo bilten prinasal tudi novice o delu aktivov, tako da ho

informiranje mladih obojestranska. V tej étevilki biltena bo

objavljenih tudi nekaj republiskih dokumentov: o pripra-
vah na 9. kongres. ZMJ in ZMS, nalogah mladih v pr1prav1

na IIL konferenco 7ZKJ, o prlprava.h in nalogah ZMS pri
vohtvah itd.,
udeleZencev mladinske poletne politiéne fole v Ljubljani,
" Sekretariat je obravnaval aktualne naloge, med katerimi
&0 v ospredju obiski flanov predsedstva v aktivih Zveze
mladine v $olah, krajevnih skupnostih in' delownih organi-

zacijah; predvideni so tudi razgovori s pehiticnimi aktivi’

v krajevnih skupnostih, s katerimi bi razpravljali in se
dogovorili za ustanavljanje aktivov tam, kjer ne delujejo
ali pa cbstajajo chclj formalno.

Sekretariat se je kriti¢no izrazil o nedavni slabi udele-
bi &lanov predsedstva konference na proslavi v Zavrinici
in nadvse slabi udelefbi na predvidenem razgovoru s se-
kretar]ern Zveze mladine Jugoslavije, Stanetom Bo$tjan-
titem. Na zboru mladine v Zavrinici je bilo le pet &lanov
oblinskega predsedstva, &eprav je bila konferenca soorga-
nizator te pnredltve, na predvidenem razgovorun s sekre-
tarjem ZMY pa je bilo od 21 ¢lanov obmnskega predsedstva
prisotnih le sedem, ob 35-&lanskegd predsedstva tovarnitke
konference Zelezarpe pa le dva. Predviden je razgovor z
vsakim &lanom predsedstva posebej, da bi ugotovili vzroke
za tak$no neodgovornost nekaterih &lanov najviéjega jzvr-
$ilnega organa Zveze mladine v obéini, Na prvi seji pred-
sedstva .po poletnih poditnicah bo tekla razprava prav o
kadrovanju in programu dela,

. Samoupravljanje — aktualna tema
; mladih

V okviru programa idejno politiérega usposablianja
v ZMS 197273, bo RK ZMS v okiobru organizirala pet-
dnevni seminar za vodje komisij za drufbencekonomske
odnose. Ti kadri nise bik zajefi v program mladinske poli-
ti€ne %ole in zato bo za njih organiziran petdnevni seminar.
Poseben poudarek bo dan nekaterim spemﬁcmm temam za
podrofje drufbeno-ckonomskih odnosov in dogovorem za
konkretno politiéno akcijo: Prvi seminar bo v zadetku me-
geca olktobra, drugi pa v februarju prihodnjega leta.
: Poleg ak'tualnih tem kot so avantgardna vioga ZX, vo-
denje grupe in komuniciranja v njej, cbramba socialistine
Jugoslavije, uresnifevanje delavskih amandmajev, drugbe-
na vloga ZMS in orgamiziranost ZMS, socialna politika v

tlelovnih organizacijabh in %e nckaterih, je na programu’

geminarja tudi razgovor s predstavniki nade Zelezarme
O samoupraviem organiziranju in delovanju ZM v masi
Belovni organizaciii.

¥V torek, 19.t.m., je v ta mamen obiskal TK ZM v Zele-
Zarni predsedmk kormsue za druZbeno ekonomske odnose
pn republiski kopferenci ZMS Zlatko Pavinik. Sprejel ga
je tuch direktor kadrovskega sektoria dipl. politol. TomaZz
Ert] in se z njim zadrzal v krajéem razgovoru glede obiska

seminaristov v Zelezarni. Glede na 0. da bodo slusatelii

na seminarju iz vseh slovenskih ob&in in da predstavlja
Zelezarna po samoupravni poti zelo dobro organizirano
podjetje, je bil spreiet program ki bo vseboval analizo
samoupravijanja v Zelezarni, delovanje delovnih skupin
in aveljavljanje ustavnih dopolnil v pedietjiu. V dragem
delu pa bo predsednik TK. ZMS Zelezarne predstavil orga-
nizacijo ZMS. Temu bo sledil za vse sluatelje ogled nadih
proizvodnih obratov. ‘

O obiskn mladih seminaristov in o razgovora z n_]lml
bome pisali ve¢ v eni prihcdnjih Stevilk v nddi rubriki.

Delavska miladina pri uveljavijanju-

delavskih amandmajev
21, 22. in 23. dopolnile kX ustavi SFRY se ne imenu_‘e
»sdelavsko« zgoli sinéajno. Pomenijo namwed pomemben, &
#e ne enega nammnanhne;ﬁh kerakov v revoluciii razveja
ﬁmmfprav!dmn]a in pravic slehernega delavea, p{mzvasalca,
samonpravljavca.

Ceprav mam v iem treautku okoog uresnifevanja m-

uveljavljanja teh amandmajev ni vse jasno, teprav o njih

-

a

objavljemh pa bo tudi nckaj prispevkov

razpravljamo ved v politi®nih organizacijah kot v samo-
upravnih in strokovnih organih, so na tem podrodju’ po-
membne tudi naloge mladih. Zavedajo¢ se revolucionarng-,
sti in bistva teh amandmajev, mladi zdrudeni v Zvezi mla-

"dine, ne moremo bitj ob tem le opazovalci.

Tretja seja repubhéke konference ZMS je opredehla
lglstvene naloge ZMS pri uveljavljanju delavskih amandma-
jev.

Pri tem je pomembna ugotovitev, da bomo bitko za
uveljavitev delavskih amandmajev lahko dosegli le na sa-
moupraven nadin, s prizadevanjem, da bodo vsi mladinci
seznanjeni z vsebino novih odnosov in da bodo nanje Iahko
vplivali. V novih pogojih pa je treba vsebinsko in organi-
zacijsko utrditi tudi Zvezo miadine. Ne moremo veé raz-
pravljati o »da ali nes, temveé o tem, kako se bomo mladi
organizirali v TOZD in preko njih v zdrniZenih organizaci-

- jah zdruzenega dela. Pri tem ne moremo dajati receptov

in $ablon, terived mora vsak aktiv biti pri tem kreativen
in samostojen, prav tako mora biti aktiv samostojen do
organov samoupravijanja in do drugih drufbeno politiénih
orfanizacij. Aktiviiost ZMS naj sloni predvsem na uveljav-
ljanju temeljnih interesov mladih in redevanju sicer drob-
nih, a pomembnih vprasanj za slehernega mladega ¢lana

. kolektiva.

Potrebno se je tudi dogovm iti za delovanje ZMS v dislo-
ciranih obratih, ena od nalog je tudi evidentiranje in uspo-
sabljanje mladih delavcev v pripravah na volitve v samo-
upravne organe, skupidine in interesne skupnosti.

Razumljivo pri tem je, da se tudi v novih pogojth delo-
vanja ne smemo zapirati vase, temved se moramo kot aktiv

v TGZD poverovati v okviru zdru¥ene orgamizacije z ostali- -

mi aktivi, z eb¢inskim vodstvom in z druzbeno poliiicnimi
organizacijami, to je sindikatom in Zvezo komunistov, ka-
mor moramo predlagati svoje najsposobnejée miadince.

Vpratanje dveh organizacij mladih

Na prvi pogled teze za pripravo dokumentov tretje scje
konference ZKJ, o nalogah ZK pri razvijanju aktivne ude-
lezbe mlade generacije v graditvi samoupravne socialistic-

"ne dru#be, obravnava jugosiovanska miadina dokaj enotno.

Prizmavajo pa, da »mladina ni in ne more biti celovita in
homogena formacija v socializmu, idejnem in politi¢nem
smislu, da je mlada generacija prav toliko zdiferencirana
kot je zdiferencirana druzba. Zato so tudi necustrezne
predstave o mladini kot posebni socialni kategoriji, o ho-
mogenosti njenih interesov in posebnj miladinski zavesti

_ozirpoma O njeni posebni viziji drufbenega zivijenja. To

tezo vsekakor podpira tudi druibena organiziranost mla:
dih, ki jo je dosedanja Zivljenska in delovna praksa tudi
podprla; mladi so namreé vélanjeni v dve lastni druzbeno

" politiéni organizaciji — Zvezo mladine in Zvezo $tudentov. -

Dve drubenopolitiéni organizaciji mladih imata vsekakor
svoje posebnosti in znadilnosti organiziranja. Zvezo mladi-
ne sestavljajo predvsem delavci, kmetje, srednjefolei, Zve-
zo §tudentov pa ljudje, ki Ze kot mladi vefinoma presegajo
splo¥no izobrazbeno raven in Studirajo na visokih ali vig-
jih Zolah. Razvitost tch slojev — &e je izraz sploh upravi-
éen — moramo sicer priznavati, toda obenem se moramo
vpragati, zakaj se obe organizaciji take redko srefujeta na
istih stali$¢ih v istih akcijah, ko vendar vsi vemo, da bodo
kasneje enakopravni Clani istega kolektiva, iste krajevae
skupnosti, druzbenopolitiéne organizacije ali druStva. Kond&-
no se ¥e kot mladi srecujejo v JLA, v enotah SLO in spe-
claliziranih crganizacijah.

To razmiiljanje je S¢ toliko pomembnejfe ob znanem

dejstvu, da nad sedem odst‘otkov visokoSolcev izhaja iz
uslufbenih drufin, ki imajo nadpoprecne dohodke, Jasno
je, da poklic in izobrazba stariev, kar grnotno vpliva tudi
na polozaj mladine, e v zgednjih letih usmerja Zivijensko
poi miadih in s tem oblikuje njihov odnes do druibe,
drugbenih pejavov in problemov s katerimi se srefuje.
Tako pa je razumljivo. da miladi iz belje situiranih druZin
samo spreqemajo me morejo pa resniéne doumeti in razu-
meti vprasani gmotneqa poman;kan,]a slabih 'pogmev 23
napredovanje niZje izobrazbene ravni. Razlike, ki se pojav-
liajo takorekod od roistva do zaposlitve se zato Cesto pro-
jecirajo tudi v kasneife zivijenje. Pogosto se namred mla-
di, ki prideje na vLﬁja delovna mesta, odtujijo od svoith
vrstnikov delavcev in kmetov, Neiteto je tudi primerov,
da celo nekdanji $tudentski funkcionarii povsem pozabijo
na dru¥beno politi¢no delo in prlcno hlastati za material-
nimi i drugimi debrrnan-n, ki jim ga omog0ca njihov
druzbeni polozaj, ko se soofijo z oportunizmom in tehni-
%ratizrnom.. Na drugi strani pa tudi mladi delavei in kmet-
je ne stre"'m]o k tesnejfim stikom s tistimi, ki ]Iﬂa_]O vidjo
izobrazbo in njihovega dela in Zivljenja ne morejo razume-
#i. Tako kaj hitro lahko dobimo obdéutek, da se premajhen
stik med univerzo in gospodarstvom kafe tudi v odnosih

med ljudmi, v njthovih 'pijovanth in razlikah med teo-

rijo m prakso

" takih obveznih meseénih inJf

<nih vpraganj, ki ne zahtevajol§

Za 'Iadalyn]o
~ kakovostno. .. ;

[Nadaljevanje g 1, strani)

delovnih skupm ne bi smeélj
prepudlati samim sebi, tem,
ved bi morali biti v trajnih
stikih z obratovodji ki bj

nim organlzacuskzm predpisy
som uredili vsebino in gbiikg

formacij — prip. pisca). Pod
seben problem pomenijo tu
di odgovori na vprafanjai
delovnih skupin, ki 50 obidaj g
no le ustni namesto pismenif
in podpisani, veckrat pa del
lovne skupine odgovoroy
sploh ne doijo, ali pa so le
ta zelo nacelna, Vedkrat so
temu krivi tudi slabo in ne§
razloénop pisani zapisnpiki,
Ugotovljeno je tudj bilo, da
delovedje in vodje delovnih
skupin premalo poznajo pra.
vice in dolinosti, ki so zapi.
sane v statutu jn bi bilo po il
trebno poiskati oblike nag
daljnega . izobraZevanja, Dap)
bi bili vsi novo sprejeti def
lavci seznanjeni tudi s te
melinimi samoupravaimi pra.j§
vicami, v stali¢th predlaga. @’
jo, da se v program uvajal
nega seminarja ob sprejemuf
v tovarno vkijuéi tudi ta te.3
ma. Poudarjeno je tudi, da
bi morali pristejni organi ali§
sluZbe Imeti ved posluha prilf
refevanju drobnih, vendar paj
za, delovno pefutje pomemb.

velikih  finanénih sredstev,§
veckrat le nekoliko. dobre vo.
Jje. 'V stali¥&ih tudi usgoiav-R
ljajo, da so nekatera delov}j
na mesta (obratovodie, asi-y!
stenti, itd.) izkljuéena iz nc
postednega samoupravljania
i bi tudi za njih moralj po-4
iskati ustirezno obliko sesta.
janja. Obratovedje so na teh
sestankih izrazili Zcljo, da b}
jih glavni direktor Zelezarne i
veCkrat skliceval na skupne
sestanke, na katerih bj v!
enakopravioem dialogi izme- i
njali mnenja o tckolih pro.
blemih zaradi poenoctenjaf,
stali3¢ v pogledu gospodar|;
'ske politike podjetja. '

VY dokumentn, ki ga je iZ« .
dala grupa za samoupravliz. s

" nje pri tovarniski konferenci [ .

ZKS, so napisane najbolj bi-[§
stvene pripombe in vprasa. B
nja iznes$ena na sestankih zZ g
vodji delovnih skupin in ob- §
ratovodij. Gradive in smliéda
naj bi se 8¢ na razli¢aih ni-
vojikh predebatirala in dopol- §
nila kar maj bi prispevalo k §
nadaljni kakovosti rasti de-
lovnih skupin.

Zelezarski
globus

IRAX — Arabska Zelezarska
druiba Arab Iron and Steel
Federation pripravlja uresmi
gitev skupnega projekta za
novp zelezarno. Po predvide-
vanju tega proickta bodo v
Iraku zgradili #clezarno z let-
no zmogljivestio 1 milij. ton
surcvega jekla.
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-, Samoupravni organi . .
- v preteklem tednu

Predsednik delavskega sve-
ta zdruZenega podjetja Slo-
venske Zelezarne dipl. pol. To-
maz Ertl je sklical 10. sejo
v cetrtek, 14, septembra 1972

zelezarne

predvsem obravnavi polletne- ‘

ga poslovanja zdruZenega
podjetja, porocilu o proizvod-
nji zdruienega podjetja v
prvih 8 mesecih leto$njega le-
ta ter osnutku proizvodnega

Opravicilo!

Po posredovanju wodje delovne skupine elektro re-
montne delavnice tov. Arha smo ugotovili iz zapisnika
delovne skupine elektro remontne delavnice z dne 29. av-
gusta 1972, da je hkrati s to delovno skupino imela
sestanek tudi delovna skupina delavnice elektro strojev,
ker je njen vodja tov. Cvetek bil odsoten. Zato se opra-
vitujemo bralcem, zlasti pa delovni skupini Cvetek, da
smo jih v prejinji Stevilki ZELEZARJA napaéno infor-
mirali in zapisali, da delovna skupina Cvetek ni obrav-
navala predloga za solidarnostno pomoé poplavljenim
podro¢jem Pomurja. V zvezi s tem pa moramo popra-
viti tudj rezultat, saj je tako od 257 delovnih skupin
predlog obravnavalo in ga potrdilo 254 delovnih skupin
kar zna3a kar 98,8 %. To pa je brez dvoma rezultat na
podlagi katerega lahko trdimo, da se je delovna skup-
nost nade Zelezarne res enoglasno izrekla za solidarnost
s prizadetimi prebivalci Pomurja.

Za tajnistvo qrgénov
samoupravljanja
Milan Polak

snutku statuta skupnosti.

snutek zakona in statuta.

Zavedamo in strinjamo se,
a z novim zakonom ¢ pokoj-
nskem in invalidskem zava-
ovanju ne bomo bistveno
irili pravic zavarovancev iz
aslova pokojninskega in in-
alidskega zavarovanja, ven-
ar menimo, da je z izpolnit-
ii0 konkretnih dolotb zako-
3 potrebno nekatere {lene
ropolniti.

Delovna doba: Smatramo,
a je dolotilo temeljnega za-
ona in osnutka zakona zado-
oljivo, zato se tudi ne zavze-
amo za morebitno podaljse-
anje niti za uvajanje moZ
osti do predfasne pokojnine.

-- obiikovanje pokoijninske
snove: menime, da je naj-
olj sprejemljiva oblika po
ateri bi 3e nadalje ugotav-
lali pokojninsko osnovo po
strarjenem osebnem dohod-
U, 5 tem da z ozirom na raz-
tno oblikovanje osebnih do-
cdkov, le veZemo izplatani
ohodek v dolofene okvire,
dgovarjamo moznost dolodit-
¢ najniZjega in najviSjega
%tbnega dohodka v okviru

a bi élane kolektiva informirali 0 obeh osnutkih, smo v petih
tevilkah nadega glasila Zelezar objavili tolmagenje TZPIZ in

2 sejo TO pa smo povabili poleg élanov Se predsednike sin-
ikalnih odborov cbratov In vodje delovnih skupin. Iz raz-
rave, ki je sledila uvodni obrazlozitvi bistvenih rovosti smo
oblikovali naslednfe zakljuike:

kvalifikacije delovnega mesta.
Po tem nadinu naj bi dolo&ili
morda 3tiri kvalif, skupine za
katere bj v skladu s samo-
upravnimi sporazumi dologen
osebni deohadek uporabili za
dolotitev najnifje oziroma
najvi§je pokojninske osnove,
S tem bi pomagali zavarovan-
cemn tistih delovnih organiza-
cij, ki iz objektivnih razlogov
ne morejo ustvarifi dogovor-
jenega osebnega dohodka, na
drugi stram pa bi omeijili
one, ki iz konjukturnih razlo-
gov presegajo dogovorjene
osebne dohodke.

— beneficirana zavarovalna_
doba: smo pristadi stalii¢ v
osnutku oziroma stalid¢ slo-
venskih sindikatov, da bi za-.
varovalno dobo s poveanjem
redevali v okviru invalidske-
ga zavarovanja, s tem da pa
$e vedno menimo, da je puj-
no prouditi (morda v konsul-
taciji z institutom za medici-
no dela), €e je moino in pra-
vilno, da se vkljufijo delovna
mesta v Zelezarnah (talilniski
obrati) z ozirom na teike de-

10 seja delavskega sveta zdruZenega podjetja Slovenske

nafrta za naslednje leto. Ker
je ta seja bila v nekem smi-
slu tudj jubilejna, saj je bila
10. po vrsti in pa en dan prej
kot pred tremi leti prva se-
ja, so obravoavalj tudi poro-
¢ila predstavnikov posamez-
nih sluzb direkcije zdruZene-
ga podjeija o delu v minulem
obdobju.

Iz porodil, ki so jih poda-
li predstavniki posameznih
sluzb direkcije je bilo razvid-
no, taksna.  pa je bila tudi
ugotovitev delavskega sveta,
da so v direkciji zdruzenega
podjetja vlozeni veliki napori
za boljse medsebojno sodelo-
vanje, kar je bilo pogoj, da
se¢ je enotno. nastopanje in
usklajevanje posameznih pro-
blemov oziroma nalog odvi-
jalo organizirano in stalno.
Ugotovili so tudi, da zdruii-
tev slovenskih Zelezarn le ni-
ma tako majhnega pomena,
kot ga vdasih hodejo prika-
zovatj bodisi znotraj tovarn
ali pa tudi izven zdruZenega
podjetja.

Nato so pregledali sklepe
prcjdnje seje, ki so izvrieni
razen treh, pa tudi ti so v po-

Zakljucki razSirjene seje TO
sindikata Zelezarne

Q sindikalne organizacije Zelezarne Yesenice je s svojo komi-
ijo za socialna vprasanja pripravil javno razpravo ¢ osnutku
kona o pokojninskem in invalidskem zavarovanju- in o

lovne pogoje, katere ni niti s
tehni¢nimi izboljsavami mo-
gote bistveno izboljsati, v
okvir tistih delovnith mest
{statut ¢l. 223), kjer bi se za-
varavalna doba s povedanjem
3¢ redevala v okviru pokoj-
ninskega zavarovanja.

— pravice delovnih  invali-
dov: strinjamo se z doloceni-
mi obveznostmi delovnih or-
ganizacij do nujne zaposlitve
vseh delovaih invalidov, &e je
le ta nastala po preteku eno-
letne neprekinjene zaposlitve
v tej delovni organizaciji.
Strinjamo se tudi, da bi pri
dolodanju drugega ustreznega
dela upoitevali strokovno in
splosno izobrazbo ter delovne
izkudnje delovnega invalida.
Pravico do drugega ustrezne-
ga dela je podaljsati do 60
(55 — Zene) leta starosti.

Pri predpisu v izratunava-
nju nadomestil osebnega do-
hodka med delovnim mestom
pred nastankom invalidnosti
in drugim ustreznim delom
Pa z ozirom na izkuinje me-
nimo, da je nujno _doloditi da
se izrafuna stvarpna razlika
med obema delovnima mesto-
ma redno meseéno za tekodi
mesec. V kolikor pa le to ni
mozno pa vsaj tako, da se
vsako leto vzame ustvarjeni
dohodek delavcev na tistem
delovnem mestu, katero je
opravljal invalid pred nastan-
kom invalidnosti in se le tega
valorizira s % povefanja
osebnega dohodka v pretede-

stopku. Sklep o ustanavlja.
nju melane slovensko nem-
ke firme pa so zaenkrat
opustili, ker imajo vse tri Ze-
lezarne Ze veljavne. dogovore
o sodelovanju z nemikimi fir-
mamj in bi prekinitev teh do-
govorov bolj Fkodovala kot
pa koristila.

K porecilu o poslovanju v
prvem polletju letosnjega le-
ta in tudi k porocilu o pro-
izvodnji v prvih 8 mesecih ni.
$0 imeli bistvenih pripomb,
ugotovilj pa so, da se do kon-
ca leta lahko wuresniéi letni
plan in so zato naroCili po-
slovnemu odboru, da sprem-
lja izvajanje plana in po po-
trebi samoiniciativno odstra-
njuje ovire, ki bi se pojavile
pri uresnicevanju plana.

V nadaljevanju seje so nato
sprejeli informacijo o osnut-

-

ku plana za naslednje leto In
potrdili so poroéilo revizijske

.komisije o projektu nove

hladne valjarne na Jesenicah.
Imenovali so komisijo za uve-
liavljanje ustavnih dopolnil
in komisijo za pregled inve.
sticijskega programa za raz.
iritev obrata orodij pri eno-
ti mehanske obdelave v Zele.
zarni Ravne. Sprejeli so za-
§titni znak zdruZenega pod-
jetja in odobrili, da se v di.
rekciji odpre sluiba za poves
¢éanje finalizacije wvaljanih,
kovanih, vleCenih in litih iz-
delkov tovarn v interesni sfles
ri zdruZenega podjetja. Skle-
nili so, da mora biti ustanav.
ljanje sluibe postopno in po-
verili poslovnemu odboru, da
po potrebi odobri posamezna
delovna mesta » pripadajofn.
mi osebnimij dohodki.

ITALIJA — Italijanska Ze-
lezarna v Tarantu je narofila
pri Concastu Se tretjo napra-
vo za kontinuirno vlivanje
slabov. Njena letna proizvod-
na zmogljivost bo 1,5 milijon,
ton, Odlivala bo slabe Siroke
900—220 mm in debele 150 do

30 mm. Teza ene 3arze bo
350 ton.

nem letu v delovni organiza-
ciji (ne v Sloveniji). Menimo,
da le ta dva sistema onemo-
godata sedanja neskladja in

. dajeta moZnost pravitne od-

mere nadomestila.

Pri pravicah do uZivanja
invalidnin se zavzamemo za
tezo po kateri pripada vsem
invalidom ne glede na vzrok
nastanka telesne okvare pra-
vica do invalidnine, s to raz-
liko, da oni pri katerih je te-
lesna okvara nastala zaradi
boleznj ali nezgode pri delu
prejemajo nekaj vedji znesek.
vendar najmanj 70% polne
invalidnine.

_=— uzivanje pravic do pokoj-
nine med zaposlitvijo:

Menimo, da po dolaéilih v
obeh osnutkih ne bi dosegli
nameravanega udinka, zato
dajeme nov predlog, v koli-
kor pride v postev zmanjée-
vanje izpla&i! pokoinin.

Starostni upokojenec s pol-
no pokoininsko dobo naj bi
bil upraviéen do prejemanja
polne pokojnine v primeru da
se polno zaposli, le ¢e bi nje-
gova pokojnina ne presegala
povpreénega osebnega dohod-
ka izplatanega v SR Sloveniji.
Za ostale katerih pokoinina
presega povpredni osebni do-
hodek v SR Sloveniji pa bi
po posebni lestvici odtegovali
doloen % wpokojnine, vendar
najved do 50 %,

— Vitevanje drugih delov-
nih dob v pokojninsko dobo:
Po daljfem razpravljanju v
kolektivu ugotavljamo, da je
nujno ponovno prouditi pri-
mernost priznavanja kadrov-
skega roka v pokojninsko
(delevno) dobo. “To zagovar-

jamo s stalisZa, da mora vsak

JUZNA KOREJA
kratkim je pricela v mestu
Pohang obratovati nova va-
ljarna debele plotevine, ki jo

—~ Pred

je dobavila in montirala
avstrijska Zelezarna VOEST.
Gradili so jo 7,5 meseca in ba
letno proizvajala 400.000 ton
ladijske plocevine v $irini 1000
do 3100 mm in debelinj 4,5 do
200 mm. A

zdrav moiki obvezno odsluZi-
ti kadrovski rok, in je zata
prikrajsan v primerjavi s ti-
stimi, ki so iz kateregako-
li r1azloga oproscerni siuies
nja kadrovskega (vojaSzcga)
roka. N

Prav tako menimo, - da
je nujno ponovno prouditi
umcstnost odbijanja delovae
dobe po 6. 4. 1941 za udeie-
zence nemske vojske, tudj ca
s0 se odlocili za .dezertacija
iz te vojske in se vkijucili v_
NOB. Pri tem se nam vsiljud
je misljenje, ali le-ti z aktiva
no udelezbo v NOB, kjer sa
z ozirom ma to, da so dezers
tirali, tvegali Zivljenje, res
niso zasluzili opravi¢ila tistd
druzbe, za éigar obstoj so sa&
borili.

— Usklajevanje  pokojning
je po nadem mnenju nujng
po gibanju Zivljenjskih strod
gkov in po gibanju osebnil
dohodkov., f

— Prispevek za minulo des
Io: ugotavljamo da doloibe
osnutka statuta v &l. 124—127
niso sprejemljive za podjetja
&rne metalurgije — $e huje
bo to z uvedbo TOZD — ker
bj tako naéin zbiranja pri-
spevka za minulo delo pred-
stavljal preveliko obremenis
tev prav zaradi strukture ka-
pitala.

— Samoupravna ureditev
skupnosti zavarovancev: Me-
nime, da je nujno 3e dalje
razdiriti samoupravne pravice
zavarovaneev in uvesti odboe
re zavarovancev v vefjih de=
lovnih organizacijah, saj bi
le-ti lahko mnogo koristili pri
poglobljenem delu samoupras<
ve preko oblinskih odborovw
do skupiCine skupnosti zava«_

rovancev, ’ .

by
i
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 Sestanki

delovnih skupin'

1. 9. — STROJNO VZDRZEVANJE — KIKELJY

. — BRUDAR — CERMELY — SV JEKLARNA —

Ponovno Zelijo odgovor, kdaj bodo urejeni higien-
ski prostori. © higienskih prostorih so ¥e veckrat
govorili in obljubljali, toda doslej $e ni nilesar
urejenega.

i. 9. — VEN — PINTAR — PREZFLJ — PE-
TRIC — Razpravljali so' samo o sclidarnostni
akciji za pomod Pomurju ter o dvoodstotnem pri-
spevku v ta namen,

1. 9, — HVZ — TRAMTE — ZICARNA I — Po.
sredovana je bila informacija o planu za mesec

julij in avgust. Pripomb ni bilo. Seznanjeni so.
bili s planskimi nalogami za mesec september. Da .

bi nadomestili izgubljeno proizvodnjo v preteklih
mesecih menijo, da bi delali, ¢e bi bilo to potrebno
tudj ob prostih sobotah na dopsldanskih izmeni.

1, 9. — SEOP? — ROZMAN — Delovna skupina
se strinja z 2 % prispevkom za pomo¢ Pomurjt od
netto 0D,

1. 9. — GRADBENO VZDRZ?EVANJE — TE-
SARII JESENICE — Razpravljali so o boljiem
koridéenju delovnega Casa ter o Cistodi na delov-
nih mestih.

1. 9, VALJARNA BELA -- PRISTOV — ADJU-
STAZA STEKEL — Seznanjeni so bili s planom
in predvidenim remontom na liniji rezanja v sep-
tembru in z moinostmj za tritzmensko obratova-
nje. Zelijo pojasnilo glede sindikalneza denaria,
saj v zadrjih dveh letih niso bili na nobenem
sindikalnem izletu,

1. 9. — RTA — LOGAR — TMK — Preizkus
znhanja iz varstva pri delu je dobro uspel, vendar
vprasuje'o kdo je odgovoren, da kljub posredova—
nju se ni internega pravﬂ‘nka za varstvo pri deIu
v obratu.

1.9, — HVZ — KLINAR — ZICARNA II — K
informaciji o izpolnjevanju proizvodnih malog v
juliju in avgustu niso imelj pripomb. Strinjajo se
s predlogom, naj bi izgubljeno proizvodnjo v po-
letnih mesecih nadomestili z dopo!dansko izmeno
ob prostih sobotah, Upajo da bo plan za mesec
september dOSC"hJV ¢e ne bo vecjih okvar na
stroiih,

1. 9. — VALJARNA 2400 — SMOLEJ ANTON —
PROGA — Kriti€no so razpravljali o osebnem do.
hodku z ozirom na draginjo, ki je vsak dan vedja.
Kljub temu, da dobro delajo, osebni dohodek ne
ustreza, Premije za valje naj se izpladuje za celot.
no dnino in vse zaposlene na progi. :

1. 9, — PLAVZ — BERLOT — PE¢I — Delovna

skupina je bila seznanjena z zakljulki sestanka
ZK sindikalnega odbora in vodij delovnih skupin
o problematiki obratovanja plaviev, Smatrajo, da
je prvi pogej za boljse obratovanje peéi in dose-
ganje planske preizvodnje ustrezen vioZek od ru-
de, aglomerata in koksa in stalne dobave ostruz-
kov. Clani delovne skupine pa so dol#ni vestno
opravljati dolinosti, to e posebej velja za zakla-
danje pedi, tako da bi dosegli &m boljde proiz-
vodne rezuitate.

2. 9. — UPRAVNE SLUZBE — POKLICNA GA.
SILSKA IN RESEVALNA CETA — Na sestankn
vseh $tirih delovnih skupin so bili enotnega mne-
nja, da je pomod Pomurju nu‘na in so pripravl-
ljeni prispevati 2% od netto OD.

2, 9. — MARTINARNA — PECI — IV IZMENA
~— Sestanek so jzvedlj pe grupah, Razpravljali so
o solidarnostni akciji za pomo¢ poplavijenim dru#i-
nam v Pomurju. Nekaj pripomb so imelj sode-
lavei jz drugih republik in povedali, da so imell
tudi v njihovih krajih elementarne nesrefe in ni-

- 80 nidesar dobili. Vseeno bodo prispevali za po-

mod. poplavljenimu Pomurju.
2. 9. — HVZ — JEREB — SKILADISCE SURQ-

"VEGA MATERIJALA — Obravnavali so samo soli-

darnostno akcijo za pomu¢ Pomurju in se strinjali
z 2 % prispevkom od osebnih dohodkov.

2. 9, — SAMOTARNA — KRMELJ — Razen o

solidarnostni akciji za pome¢ Pomurju so na se-

stanku razpravljali tudi o kritiénem stanju vzdrzZe-

_vanja strojev. Mnenja so, da je treba pojadati eki- .

po vzdrievalcev zaradi zastarelosti strojev in na-
praw

2.9, — HVZ — ZIC‘ARNA —_ AD_J'USTAZA — Po-
leg pomodi Pomurju, sc. govorili tudi_ o nalogah

“za &imboljde izpolnjevanje planskih nalog v sep-

tembru. Omenjali so $e delovno disciplino, povrs-
no dela in predcasno zapusdanje delovnih mest.
Znova vprasujejo kdaj bodo zadeli z urejan_]cm
garderob in higienskih prostorov.

2. 9. — HVZ — GASPERIN — ZICARNA I —
Seznanjeni so bili s proizvodnimi rezultati za av-
gust in s planskimi nalogami za mesec september.
Zanima jih kdaj bo reSeno vprasanje vlozka iz va-
ljarne Zice za nadaljnjo predelavo. Pripeminjajo, da
imajo delavcl preve¢ dodatnega dela z vezanjem
Zice od kolobarjev in so tako prikraj%ani pri oseb-
nih dohodkih. Govorili so Se o solidarnostni akciji
za pomo¢ Pomurju.

2. 9. — HVZ — JAMAR — ZICARNA II — Pro-
izvodni plan v septembru bodo dosegli, ker je
manjsa odsoinost z dela zaradi dopustov. Izgub-
ijeno proizvodnjo v poletnih mesecih bodo posku-
Sali nadoknaditi z delom v .prostih sobotah {(do-
poldanska izmena). Strinjali so se s solidarnostno
akcijo za pomo¢ Pomurju.

3. 5. — PLAVZ — MOCNIK — RUDARNA —
Obravnavali so informacijo glavnega direktorja o

solidarpostni akciji za pomo¢ Pomurju in se stri-
njali z 2% prispevkom od osebnih dohodkov.

3. 9. — VALJARNA 2400 — KNAFELY — ADJU- -

STAZA — Enotno so podprli solidarnostno akcijo
za pomo¢ Pomurju. V nadaljevanju sestanka so
razpravljali o problematiéni plofevini — =zalogi.
Omenjena plo¢evina vzame v adjustaZi precej pro-
stora, s katerim so Ze itak zelo na tesnem. Sezna-
njeni so bili 3¢ z novimi predpisi za jemanje
vzorcev pri plocevini za ESSEN.

3. 9. — MARTINARNA — JEREB -- 1I. IZMENA
— STARO ZELEZO — Podrobneje so bili sezna-
njeni z namenom solidarnostne akcije v Pomurju.
V drugemn delu sestanka je vodia delovne skupine

opozoril na red in varnost pri delu. Ze dalj éasa-

opozarjajo na to, da delovim &as traja od zacetka
do 3/4 pred koncem dnine. Se posebej opozarjajo
na varnost pri deht. Analizirali so tudi proizvod-
ne rezultate za mesec avgust. Na proizvodnjo je
vplivala odsotnost delaveev zaradi dopustov in pa
vrocina.-

1,5, — PLAVZ — RAVNIHAR — RUDARNA —
Obravnavali so gradivo s skupnega sestianka ZK,
sindikata in obratovodstva, Poizku$ali bodo pri-
praviti &im boljsi vloiek za peli. Tudi od rudnika
Ljubija bo treba zahlevati kvalitetnejio rudo. Stri-
njajo se z 2 % prispevkom za pomoc¢ Pomurju.

4.9. in 5.9. — JAVORNIK — MARKELY JOZE —
LAHKE PRCQGE; UPRAVNE SLUZBE — DR. RJA-
ZANCEV — SGCIALNO ZDRAVSTVENA S5LUZBA;
MARTINARNA — CELARC — PECI; STROJNE
DELAVNICE — BRELIH — STRUGARNA; GRAD-
BENQ VZDRZEVANIE — ZIDARJI; GRADBENO
VZDRZEVANJE — KLEPARJI; VALJARNA 2400 —
PLEMEL — PROGA; HVZ — JEVSCEK — KARI-
STI; VALJARNA 2400 — KOFLER; VEN — STE-
NOVEC — VEN PLAVZ; UPRAVNE SLUZBE —
KNJIGOVODSTVO VALJARN; VEN JAVORNIK —
KOBLER, — LUZNIK; MARTINARNA ~ VISTER
— JANSA — IL IZMENA; MARTINARNA — BAl-
MAN — LIVNA-JAMA; MARTINARNA — KOLO-
MAR — LIVNA JAMA; JEKLOVLEX — VLACIL-
NICA IN LUSCILNICA — Vse citirane skupine so
bile informirane s solidarnostno akcijo za pomoé
Pomurju in soglasale z 2 % prispevkom.

4.9. — VALYARNA EBELA — LOGAR — PROFI-
LARNA JAVORNIK — Najprej so se strinjali s so-
lidarnostnio akcijo za pomo¢ Pomurju, nato pa so
razpravljali o disciplini. Opozarjajo na to, da ne
bi prezgodaj zapuicali delovnih mest, ob morebit-
nih zastojih pa je ireba prosti ¢as izkoristiti za
ti¥¢enje strojev in delovnega prostora. Delovna
skupina je bila opozorjena na -dosledno uperabo
za&Citnih sredstev,

4.9, — HVZ — PULEC — ZARILNICA — Sezna-
njeni so bili z informacijo o solidarmostni akciji
za pomo¢ Pomurju. Sirinjali so se z 2% prispev-
kom v ta namen.

4.9, — HVZ — RESMAN — PATENTIRNICA —
Razen o solidarnostni akciji in 2% prispevku za
pomoé¢ Pomurju, so bili &lani delovne skupine in-
formirani $e o proizvodni problematiki v patentir-
nici. S proizvodnjo so bili zadovoljni, kljub veliki
odsotnosti zaradi dopustov. Da bi tudi v prihodnje

~ zima,

za pomot¢ Pomurju. Nato so bili seznanjeni z osnut

) vzdrievanje reda in éistoc‘ie v obratu. Oblikovalci

izponili planirano preizvodnjo patentirane Zice,
ireba obratovati na dopolda.ush izmenj ob prosfie :x
sobotah.  Vse delavee pozwajo naj redno prihajff ‘s
na delo. Vsako odsotnost je treba takoj javiti vff -
ju delovne skupine, Opozarja_]o e na red ok - -
strojnih naprav.

5.9. — TRANSPORT-— KISIC — Najprej p;‘
ugotovili, da %e niso dobili odgovora na postav] e
no vpraSanje na prejinjem sestanku. Za tem
razpravljali o solidarnostni akciji in se sirinjali E
2% prispevkom od mesecnih OD. .

5.9. — HVZ — GUZELJ — PATENTIRNICA ] 14
Strinjali so se s predlogom, da se 15.septemb} &
izplata 2% od neto osebnih dohodkov za pomg V€
Pomurju. Slediia je $e informacija o proizvedd PI
za julij in avgust. Ker je plan za september nelf OF
liko vedji, naj bi na dopoldanski izmeni delali 1uf ST
ob prostih sobotah. €1

ril
sn
ot
€

5.9, — HVZ — ORESKI — PATENTIRNICA
Obsdirneje so govorili o proizvodnji v _]uhju in g
gustu. Proizvodnja je bila zadovoljiva, saj v Zida
I nise imeli ve¢jih tezav zaradi pomanjkanja pj
tentirane Zice. Ce bi bil vloiek kvalitetne)si § &
v valjarni Zice lepse navit, bi lahko naredili e v
Plan za september predvideva 1.150 ton prolzvo
nje. Plan je dosegljiv ¢e bodo delali ob prost
socbotah tudi na dopoldanski izmeni. V celoti so
strinjali s solidarnostno akcijo in odtegljajem 2
za prizadete v Pomurju.

5.9. — ELEKTRO JEKLARNA — PETAC —
velini so se strinjali z 2% prispevkom za popla
ljeno podroéje v Pomurju s pripombo, da bad
denar prejelj tisti, ki so bili ob elementarni nesre
najbolj prizadeti. Zavzemali 50 se za to, da bi bi
dela pri urejanju higienskih prostorov in gard
rob &imprej gotova. Pripombe so imeli tudi zara
vhodnih vrat, ki ]]h je treba popraviti ker prihaj

5. 9. — ELEKTROJEKLARNA — IV IZMENA
LEGAT — Z 2% prispevkom s0 se le delno str
njali in so imeli ve€ pripocmb. Obravnavali so pers
¢o preblematiko delovne sile In ugotovili, da kad
rovski sekior posilja v obrat le slabse delavgd
Teza vse proizvodnje je na pesdici stavejsih dela
cev, mediem ko so mlajsi delavci le malo ¢asghu
v obratu. Ob koncu so pripomnili, da za proizvod] st
njo ni dovolj izpopolnjeni normativ, ampak mordin

vodstvu in obravnavali pereco pmblematlko o
proizvodnje do discipline. Tudi na tem sestanky8.?
s0 se strinjali z 2 % prispevkom od neto osebnegi
dohodka za poplavljeno podrocje v Pomuriju.

5.9. — GRADBENO VZIDRZEVANIJE — PLA
STIKA - Najprej so se strinjali z 2 % prispevko

kom kriterijev za odobravanje stimulacijskega do
datka. Pripomb niso imeli. Ob koncu sestanka jf
bilo postavljeno vprasanje, zakaj $e niso gotovi
dela v higienskih prostorih in v kleti.

je zna%al v juliju 0,2 % na aparat se je v avgustbil
povecal na 5 %, ker nabavna sluzba ni pravocasndbg
oskrbela registriranih papirjev. Ostalo obratovanjdg
instrumentov je bilo v planiranih mejah.

5.9, — STROIJNO VZDRZEVANJIE — HIDRAYV
LIKA IN PNEVMATIKA — Delovna skupina se
strinjala z 2 % prispevkom od enomesecnega oselr
nega dohodka. Na vpraanije iz prej$njega sestanka] 2
glede delovnih oblek %e nimajo odgovora. Pripom:
be so imeli tudi zaradi malic v kantinah. Cens
malicam je vedja, kvaliteta pa slabsa. Samo oran
zado v kamtinah prodajajo 100 % draz.Je od nabav
ne cene.

5.9. — VALJARNA BELA — SOKLIC — PROFI:
LARNA JAVORNIK — Razen o solidarmostni akcijik
in 2 % prispevku od OD, so govorilj e o disciplinif
in o tem, da bi morebitne zastoje izkoristili za

murju in 2% prispevek od OD vzeli na znanje.
Predlagajo, naj bi v Zelezarni imelj sklad za razne| 2
elementarne nesrede, da bi ga po potrebl lahkopo«
uporabili. . N
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(Nadalj. s 1, strani) -
prostorov centra. Kijub vsem
maporom Sse rokov nismg dr.
Zali. Sistem bi moral biti do-
bavljen do avgusta 1968, bil
pa je maja 1969, tudi instali-

ran Sele julija 1969 leta. Za-
drzevale so nas klima napra-
ve, kakor tudi nedokoncani
prostori in Se nedobavljena
oprema. Kljub vsem teZavam
smo se 16. junija 1969 leta v
enem dnevu preselili iz sta-
rih prostorov v nove. Selitev
smo pricelj ob 6. uri zjutraj,
ob 9. uri pa smo Ze zaceli z
delom v luknjalnem oddelku,
4 Po instalaciji sistema smo

junija 1971 instalirali $e en

[ajprej
postavl];
a tem
strinjali

RNICA
septemb
Za pom
roizvod:
ber nek
lelali tu

RNICA J

erzvo stema, ki sluzi operaterjem
ak moralin programerjem za korek-
¢ ljudmilture ' podatkov in progra-

In Se vrednostni podatki:
nabavna vrednost mnaprav
je bila =z 31, 12, 1971
itiko od 13.551.842,39 din, sedanja pa
8.727.416,60 din.

Razdirjeni program = dela,
predvsem  pa zelo obseine
LA datoteke, ki jih diktirajo po-
samezna podroqa, nam na-
rekuiejo, da povetamo kapa-
citeto diskovnih enot, nekate.
:fere luknjalne in verificirne
Jstroje pa zaradi zastarelosti
zamenjamo, Za oboje smo Ze
Jzdali programe in dostavili
_ pristojnim  organom zahte-
vek. Zal, do danes to $e mi

od obracuna

osebnih dohodkov,
do vedno bolj

zahtevnih obdelav

Kot mnogi radunski cenm
mo tudi mj priceli z uvaja-
hjem  strojnega ~obrafuna
0sebnih dohodkov. Vsekakor
0 ni sluéaj. Znalilno je, da
ke vedina centrov po svetu in
di pri nas v Jugoslaviji pri-
ela s tem podroéjem in to
‘Bz ve€ razlogov, med katerimi
bom omenil samo dva:
1. Sistem obracuna osebnih

sestanka
Pripom-
h. Cena
10 oran-
1 nabav-

1 se v bistvu ni razlikoval
faradi razlicne druzbene ure-
litve, niti zaradi razliéne go-
tpodarske dejavnosti.

2, Za obratun osebnih do-
lodkov stoji toliko kontro-
orjev, kolikor je zaposlenih
} podjetju. Zaradi tega vsi
blgovorni za osebne dohod-

»b prost}r- - L B naded” AUy
prihaja| s = : :
javiti vg j e

centra za obdelavo podatkov

ke in izvajalci obrafuna zelo
resno pristopajo k relevanju
tega problema,

In ravno to je eden od po-
gojev uspeha dela ratunskega
centra.. Priznavamo, da nam
je prav obradun osebnih do--
hodkov dal osnovne lekcije
o doslednosti bodisi pri
predpisovanju postopkov de.
la, bodisi pri doslednosti iz-

.- vaianja na$ih nalog.

Kljub vsej neizkusenosti
kadrov in mnogim zacetni-

$kim napakam, kakor tudi
zaletmemu nézaupanju neka-

terih odgovornih za obracun -

OD smo uspeli “Ze leta 1969
v popolnosti obvladali tehni-
ko obraduna OD. K tem so
svoj -delez prispevali tudi
skeptiki, saj so predvsm
oni vplivali na mnaso dosled-
nost pri apravijanju na$ih
nalog in po prvih uspehih
nam tudi zelp resno poma-
gali do novih uspehov,

Po obvladanju obracuna
OD smo -se lotili organizacij-
skih priprav evidence in ob-
raduna prometa materiala
razreda 3. Skupno z organi-
zacijskim oddelkom in obrat-
nimi knjigovodstvi smo v le..
tu 1959 opravilj vse potrebne
organizacijske priprave in s
prvim januatjem zadeli z
evidenco in obratunom R3
brez paralelne ro¢ne eviden-
ce, po predhodnih dvomesed.
nih poskusnih obraunava-
njih. To je bila zelo smela od-

locitéev, za katero se imamo

zahvaliti pokojnemu glavne-
mu direktorju dipl, inZ. Haf-
nerju in ostalim organizator-
jem, ki so tako odlocitev
zahtevali. Mimogrede naj po-
vem, da sem v februarju
1960, leta dobil od centrale
IBM za Evropo, Srednji
Vzhod in Azijo v Parizu, res.
no opozorilo, da taki avan.
turisti¢ni podvigi mniso v
korist razveja sodobne tehni.
ke in gospodarskega razvoja
podjetja, kjer to sodobmno
tehniko uporabliamo. Pred-
stavniki iz Pariza so izrazili
zelo resno zaskrbljenost o
nasi odlo¢itvi in obrazlozili
dvome z zahtevo, da takoj
uvedemo paralelni roéni ob.
rac¢un, dokler ne bodo vse

" nepravilnosti in napake raz-

¢iscene.
Mj ne bi bili mi, ¢e bi jih
ubogali. Vztrajali smo - pri

svojem in po Sestih mesecih
res napornega dela uspeli
Seveda smo po tem uspehu
dobili tudi od Pariza, ¢eprav
ustmena, pa vendar pomemb- .
na priznanja, Vsi novo orga-
nizirani radunski centrj iz
Jugoslavije so- hodili k nam
Studirat sistem evidence in

" obraduna R3, ki je bil za ta.

kratni ¢as in tehniko resni-
¢en napredek, Pri nas smo s
Stevilkami dokazali, da smo
s prihrankom obresti na
zmanj$ana obratna sredstva,
glede na znizane zaloge R3,
dale¢ presegli vse stroSke ta-
kratnega centra za obdelavo
podatkov.

Po uvedbi evidence in ob.
rafuna R3 smo v letu 1961
pripravili oZje podrocje, to
je analizo kvalitetnega izvi-
da kolovdacij v jeklarni in
nato $e v 2400. Ceprav skrom-

- sonalne

no, e bilo to vendarle prvo
podroéje obdelave podatkov,
s katerim smo bili neposred.
no povezani S .proizvodnimi
obrati. Zeleli bi, da ¢imprej
razsirimo to podroéje, seve-
da povezanp s popolnim in-

formacijskim sistemom,

Leta 1962 je bila predpisana
revalorizacija osnovnih sred.
stev. To je pospeSilo pripra-
ve in uvedbo evidence admi-
nistrativnih  in  finanénih
podatkov osnovnih sredstev.
Od takrat naprej vodimo
omenjeno evidenco vseh spre-

memb osnovnih sredstev, ob-
.rafunavamo amortizacijo in

izdelujemo predra¢une amor-
tizacije, kakor tudi vse za-
kljuéne racune.

Po uvedbi evidence in ob-
ratun R3 sp bili podani
osnovni pogoji za evidenco
in obraéun delovnih nalogov
stroimo vzdrZevalnih obratov,
s katero smo priceli v letu
1963. Od vsega zaletka je to
bil obratun dejanskih stro-
$kov po delovnih mnalogih,
medtem ko smo danes razvili
to podrocje Ze v popolno kal-
kulacijo delovnih nalogov.

Tudi evidenca odsotnosti z
dela, kot pomemben del per-
evidence, _je bila
omogocéena z obrafunom OD

z delnimi dopolnitvami, Ob

uvedbj leta 1964 je bila loce-
na od obraduna OD, po in-
stalaciji sistema 360/30 pa
smo jo izpopolnili in zlili s
podatki OD. Danes, v dato-
tekah centra razpolagamo z
najpomembnejSimi podatki
vsakega posameznega Zzapo-
slenega in prav zaradi tega
lahko odgovorimo na marsi-
katero zahtevo kadrovskega
sektorja.

Izredno zahtevna in obsei-
na naloga z ozirom na raz.
polozljive stroje v centru in
strokovni kader, s katerim
smo takrat razpolagali, je bi-
la uvedba evidence narodil in
realizaciie. Kljub vsem teza-
vam smo to podrolje zajeli
v letu 1964, Z- aktivnim sode.
lovanjem organizacijskega
oddelka in strokovnjakov

prodajnega sektorja, smo tu-
di ma tem podrodju dosegli
ze pred uvedbo sistema po-
membne rezultate.

Z izgradnjo valjarne Bele
in pred pricetkom njene pro-

izvodnje smo pri¢eli s pri.
pravami za uvedbo evidence
proizvodnje, To nam je uspe-
lo in od leta 1967 vodimo
evidenco proizvodnje valiar-
ne Bela, ki jo stalno izpopol.
njujemo, Osvojitev. tega po.
dro¢ja je toliko belj po-
membno, ker je to, Ceprav
skromen, pa vendar zacetek
sistema kontrole proizvod-
nje. Upamo; da bodo izkus-
nje iz tega podrodja zelo ko-
ristile vsem organizatorjem v
sektorju za ekonomiko in or-
ganizacijo podietja, toreJ tu-
di nam v centru.

Po instalaciji sistema 360/30,
smo takoj priceli s prenosom
obdelave podatkov iz klasike
na sistem, s tem da smo vsa
podrocja razsirilj in izpopol.
nili z namenom, da ¢m bolj
zadovoljimo vse tiste, ki ko-
ristijo obdelane podatke.
Drugi cilj, ki smo ga pri tem
imeli, je bila medsebojna po-
vezava vseh podrogij v sku-
pen informacijskj sistem.
Uresniéitev tega sistema gre
zelo pocasi, vendar so prvi
rezultati Ze vidni na mnekate-
rih podrocjih, predvsem pa
na podrodju stroskov.

Ze pred instalacijo siste-
ma smgo zaCeli z obseinimi
pripravami za uvedbo spreje.
ma in obdelave naroéil, Pro-
gram, ki je bil predviden v
prvi fazi, smo uvedlj s 1. L.
1971, %e v oktobru 1970 pa
smo uvedli pisanje faktur na
sistemu.

Pomembno za mnadaljnji
razvoj terminiranja in plani-
ranja, kakor tudi obraCuna
stroskov, je uvedba evidence
in gbradun polizdelkov in iz-
delkov (R5, Ré). To podroé-
je smp uvedli leta 1971.

Obseino in pomembno po-
drodje obdelave, ki povezuje
ve¢ individualnih podrocij,
je obrafun stroSkov proiz-
vodnje, ki ga po predvide-
nem programu postopno

uvajamo na strojno obdelavo

od leta 1971 dalje, ko smo s
1. 1. 1971 zageli z obratunom
dejanskih stroSkov. To po-
dro¢je mora biti zakljuteno
drugo leto. Upamo, da nam
bo to uspelo,

Obdelujemo 3e nekatera
manj obseina pa vendar po-
membna podroéja, in to:

—'evidenco kvalitetnih “in
mehanskih lastnosti $arz,

— evidenco ogrevanja v glo.
binskih pedeh,

— evidenco rezervmh- de-
low,

— evidenco elektro motor-
jev v popravilu,

' — energetska porocﬂa in
Se nekaj drugih.

V Casu od instalacije siste.
ma pa do'danes smo gene-
rirali in pripravili za uporabo
nekaj standardnih progra-
mov IBM-a, in to:

— sistem linearnega pro-
gramiranja,

= si_s.tem mreZnega progra.
miranja,

— sistem sxmulacu za
splo$ne namene in
— BOMP.

Poleg tega so na$i analiti-
ki-programerji v sodelovanju
s strokovnjaki RO, SEOP,
kadrovskega, proizvodnega in
prodajnega sektorja razvilj
Se nekaj programov kot so:
analiza VARIANCE, kvadrat.
na regresija, multipla regre.
sija, polinomna regresija,
postopna regresija, sistem re-
Sevanja linearnih enalb, ra-
¢unanje korenov, jzradun od.
gora v elektrojeklarni, pro-
grame za egalizacijo, koefici-

_ente za integriranje. dvojna

alternativa, stacionarnp naro.
¢anje, Kolmogorov-Smirnov
test, izratun statike za HOP,
izralun norm, programe za
izdelavo vrste anket in po-
dobno. Od tujih podjetij smo
uvedli le obracun stanarine in
komunalnih dajatev za Sta-
novanjsko podjetje Jesenice
in obra¢un davka na OD za

. ob¢ino Jesenice.

Vse te rezultate pa smo
lahko dosegli le v tesni pove-
zavi, predvsem z vsemi oddel.

. ki SEOP, kakor tudi z dru.

gimi sektorji in sluZbami, za
katere gbdelujemo podatke.
Storili bomo vse, da bo
uspesno medsebojno sodelo.
vanje tudi v bodode,

0d 11 do 45
zaposlenih

Tehnologija strojne gbdela.
ve podatkov, s tako imeno-
vano visoko -tehniko je bila
za naSe podjetje popolnoma

(Nadaljevanje na 10. str)

e

Pomoénik glavnega du‘ektorja Cestita “sedmnn élanom kolektiva COP K delajo v centru od

vsega zadetka
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Zata ila j je lastne-
ga sina,
krvavelo srce

ji je

V letih od 193¢ do 1941 smo
veckrat srefevali na Jeseni-
¢cah in v Bohinju slokega,
svetlolasega &loveka, po kate-
rem me $e danes, po tolikih
letih marsikaterj starejsi Je-
semitan, posebno primorski
rojaki, sprasuje. Prihajal je
na Jesemice, kjer je imel $te-
vilne znance in prijatelje, s
katerimi je zahajal na bo-
hinjske gore in tudi &ez mejo,
dolgih deset let.

To je bil Danilo Zelen, do-
ma s Senofed pri Divadi,“po
pobegu od doma pa je stano-
val v Ljubljani pri stariih, ki
s0 se tudj preselili v Jugosla-
vijo. Vpisan je bil na strojni
fakulteti v Ljubljani, vendar
se je ves posvetil borbi proti
fasizmu in za pravice nasega
naroda na Primorskem, .Na
Jesenicah se je veckrat zadr-
Zeval pri takratnem lekar-
narju Joietu Zabkarju, ki je
zelo podpiral naso borbo, po-
tem pri obmejnem komisarju
Tonetu Batagelju in njego-
vem nasledniku Anteju Ger-
bidu. Seveda pa so bili tu
tudi njegovi sodelavei in pri-
jatelji iz protifasistitne orga-
nizacije TIGR: Peter -Bizjak,
Slavko Jelinéi¢é, Nikolaj Lone-
ner, Jaka Rutar, Ferdo Kra-
vanja-Skalar, Andrej Copi,
Sretko Sorli in 3e nekater
drugi. V Bohinju pa sta bila
v letih 1930 do 1933 Julij Tor-

Ob 25 letmci prxkl]uéltve Slovenskega
-+’ 'Primorja SFRJ

ceprav

kar in Franc Fortunat, Zadnji-

krat je bil Danilo Zelen na’

Jesenicah malo pred napa-
dom faSistitne Italije in na-
cistitne Nemfije na Jugosia-
vijo z navodili in smernicami
za primorske emigrante v slu-
&aju vojne,

Clovek, ki ni poznal strahu
in nevarnosti je dobrih tri-
najst let aktivno vodil borbo
proti fagizmu, saj je bil eden
vodilnih ¢lanov p1ot1fas:st1c-
ne organizacije v emigraciii.
Ko pa je pridel ¢as za odkrit
obradun s sovraZnikom, je po
nakljugju izgubil svoje mlado
zivljenje. Nadel se je jzdaja-
lec, ki je Italijanom povedal,
da se skrivajo na Mali gori
pri Ribnici na Dolenjskem
sumljivi ljudje. Res so bili
tam v neki hi$i Tone Majnik,
ki se je umaknil v ilegalo,
takoj ko so Italijani zasedli
nage kraje na Dolenjskem,
dalje Danilo Zelen, ki se je
umaknil iz Ljubljane, ker je
vedel, da ga bodo aretirali,
&e ga le dobijo, ter Ferdo
Kravanja, katerega so jugo-
slovanske oblasti aretirale v
poletju 1940 na zahtevo nem-
§ke varnostne sluzbe in je bil
do razpada stare Jugoslavije
zaprt v Nifu, Dne 13, maja
1941 jih je v zgodnjih jutra-

njih urah obkolila italijanska

vojska. QOdbili so zahtevo za
predajo in- se iz obkoljene
hife branili do poslednjega

- pabeoda. Danilo Zelen je v tem

spopadu padel, Ferdo Krava-
nja je bil teiko ranjen, Tone
Majnik se je lahko .ranjen
predal. Ceprav uklenjen, pa
je pa poii proti Ribnici zbe-
Zal. Tako je bil 13. maj 1941
¢érni dan za trojico predanih
borcev proti fadizmu in to

tudi prvi spopad z Italijani -

na Dolemjskem. Ta dan je
1zgub11 Zelen svoje Zivljenje
po irinajstih letih boja, Tone
Majnik je bil po pobegu eden
prvih organizatorjev oboroie-
nega odpora na Dolenjskem
in je padel v jeseni 1943 v
Ribnici v boju z belogardisti.
Ferda Kravanja, katerega so
Italijani teiko ranjenega pri-
peljali v bolnisnico v Ljublja-
ni in so ga imelj vedno za-
strazenega, pa so redili Jjub-
ljanski aktivisti OF, Padel je
v. oktobru 1944 pri Plavah na
Primorskem, kot sekretar za-
hodnoprimorskega okrozja.

Tialijani so domnevali, da
so se spopadl z ljudmi, ka-
tere so Ze dolgo zasledovali,
vendar dokazov za to niso
imeli. Majnik jim je pobeg-
nil, Kravanja se je izdajal
za Srba Jovanovica, ki je le
siuajno zaSel v te kraje,
medtem ko je bil Zelen mr-
tev Ravno njega <o najboli
sumili, da je to ¢&lovek na
katerega so Ze pred leti raz-
pisali visoko deparno nagra-
do, ko -so jzdali za njim
tiralico. Dobro so namreé ve-
deli, da je Zelen idejni vod-
ja vseh sabotainih akcij, ki
so se pogostoma izvajale na
sedeZze fafistov na Goriskem
in tudi na nekatere faSiste in
izdajalce, Da bji se prepricali
o identiteti é&loveka, katere-
ga so ubili, so pripeljali z
Ljubljane njegovo mater. Po-
kazali so ji mrivega sina, ta
ga je pogledala ter mirno
odkimala z glavo, da to ni
njen sin. Po vojni mi je pr1—
povedovala, kako teZzko ji je
bilo, ko je videla pred seboj
mrtvega Danila, Toda ni ho-
tela kloniti, nj hotela dati fa-

*Ljubljane oleta,

IX.

UTRIP ULIC, NJIH
ZIVLIENJE — JE ENO
SAMO GIBANJE

. Z ogledovanjem znamenito-
sti zadnjega dne $e ni zakiju-
¢eno. Nemalokrat sem imel
obéutek, da so ulice v Parizu
velikanska gledaliiéa, kier se
srefujejo znani in neznani.
Prav tako tudi obratno:; da
je gledaliife del teh ulic, kjer
se srecujejo stoletja, velikani,
ideje ter generacije. Utrip
ulice, njeno iivljenje je eno
samo gibanje, jé neprestano
prem1kange — stalno s¢ praz-
nj in obenem polni, a vendar
ni skoraj nikdar prazna.
Cesta, ves njen utrip, zvok,

ljudje in neljudje na njej, je

SIavko Tarman .

Z majhnim korakom sem stopll v Parlz
ga skusal pogledati, videti in doZiveti...

tako nekaj stvarnega, tako
nekaj vsakdanjega, éemur se
le z teZzavo izognem in nikdar
ne ubezim. In tako mi cesia
pomeni posebne zvrst. Zivije-
nja, kjer je viden vsak pre-
mik, vsak beg iz pade vsak-
danjosti iz nafega DANES v
negotov, 3e nepopolnoma ja-
sen — JUTRI.

SLAVOLOK ZMAGE...

Kraj, ki pomeni vsakemu
Francozu — mesto slave. Tu-
kaj so vse vedje vojaike pa-
rade in narodne manifestaci-
je. Pod SLAVOLOKOM vodijo
pogrebne sprevode znameni-
tih moZ. Leta 1840 so prepe-
ljali pod tem narodnim sve-

tis¢em NAPOLEONOVE po-
smrine ostanke. V letu 1885
se je pomikal svelani pogreb
znanega pisatelja HUGOIJA,
pod é&érno ovitim SLAVOLO-
KOM. Zmagovita francoska
armada je korakala 14. julija
1919 pod rdede ovitim SLA-
VOLOKOM. V novembru leta
1920 pokopljejo pod SLAVO-
LOKOM ZIMAGE ftruplo ne-
znanega junaka. Od takrat pa
do danes plapola vefni pla-
men v Zari poleg grobnice.
Dnevno menjajo cvetje s po-
sebno slavnostnim ceremonia-
lom. CHALGRINOVA moj-
strovina SLAVOLOK ZMAGE
je nastala po antitni zasnowvi
z naslednjimi izmerami: 50 m

distom zadoiéenja, da bi jo
: videlf ‘strto ob mrtvem sinn.
., Drugi " dan so privedli iz
ta pa &u
stveno ni zdrZal in je klonil

,ter priznal, da je to njegov

sim. Tako so Italijani lahko
ugotovili, da so po nakliugju
ubili Eloveka, katerega so
dolgo iskali in zasledovali, a
Se jim je spretno umikal, ko

je izvajal razne sabota¥ne’

akcue onsiran meje, Trinajst
let }im je povzrocal meprijet-
nosti in skrbi, toda niti tira.
lica, niti visoka denarna na.
grada ovaduhu, mu ni mogla
do Zivega.

Danila sem spoznal spomla-

,di 1939, kmalu po tem, ko

sem pred aretacijo pobevml
¢ez mejo v Jugoslavijo in se
nastanil na Jesenicah. K me-
ni sta priila z Albertom Rej.
cem, Ki je bil med ustanovi.
telii protifasistiéne organiza-
cije TIGR leta 1927, Tudi na
Rejca je bila razpisana tira-
lica in visoka denarna pa-

“grada. Posrecilo se mu je v

hudi zimi leta 1929 pobegniti
Cez mejo v bohinjskih gorah
v Jugoslavijo, kjer je vsa le.
ta mnadaljeval borba proti
fasizmu. Od takrat je Zclen
redno zahajal k menji in
znancem in mnogokrat sva
bila skukaj v bohinjskih go-
rah, kjer sva se srefevala z
tlani organizaci’e z onstran
meje. Kdo ve kolikokrat je
prehodil takratno mejo v
druibi s pok. Kravanjem,
Nikolajem Loncrerjem, Fran-
com Fortunatom, Justinom
Geodnjtem, Tonctom Cerna.
¢em in drugimi,

- Tudi takratne jugoslovan.
ske oblasti so pod pritiskom
fagisti¢ne Italije zalele pre.
ganjatli borce proti falizmu
in zaradi tega so se Zelen,
Cernaé in $e nekateri zadas.
no umaknili v Pariz, kjer so
jih lepo sprejeli italijanski
protifagisti, posebno komu-
nisti, Vrnilt so se z novimi
izku$njami in nadaljevali bor-
beo prot fadizmu. Leta 1937 je

visine in 45 m Sirine. Skulp-
ture na zunanji strani SLA-
VOLOKA so teamsko delo
treh kiparjev. Prav é&isto zgo-
raj ob loku SLAVOLOKA so
reliefi, ki predstavljajo na eni
pohod francoske armade, na
drugt strani pa njih zmago-
vito vrnitev. Pod SLAVOLO-
KOM je bronasta plosca NE-
ZNANEGA JUNAKA, kjer Ze
od leta 1920 gori plamen
»FLAME DU SOUVENIR«,
kot spomin v prvi svetovni
vojni padlim vojakom.
Vstopamo v dvigalo, ki nas
potegne na razgledno ploicad
SLAVOLOKA. Razgled na
dvanajst avenij, ki se tu ste-
kajo v obliki dvanajsterokra-
ke zvezde, Ko se pod nivojem
avenije KLEBER prebijamo
na novo preimenovani TRG
CHARLES DE GAULLE (pre-
je PLACE DE L'ETOILE) opa-
zimo na ELIZEJSKIH PO-
EJANAH redko znamenitost
pravi, pravcati — CLOCH-
MERLE. Nekaj teh zelo

sprakti¥nib  prostorékove je.

e v mestu, Vsi $e delujejo
v veselje in zadovoljstvo do-
madéinov in tujcev, predstav-

Danile Zelen v druibi z Al
bertom Rejcem ponovno od.
potoval v Pariz, kjer sta pod.
pisala sporazum z vodstvom
Komunisti¢ne partije Italije,
Le-ta je s tem sporazumom
priznala Slovencem in Hrva.
tom v Italiji pravicoe do na-
rodne samoodlodbe, vodstva
TIGR-a pa se je obvezalo, da
se bo kolikor mogode vzdrze
valo fiziénega obradunavanja
s posamezniki fasisti in ova.
duhi. Vedsivo Komunistiéne
partije Italije v Parizu je kar
precej €asa posiljalo na Je
senice svoj Casopis, katerega
so kurirji prenasali éez meio
na Primorsko in ga od tam
posiljali po vsej Italiji anti-
fadistomn, Tako je italijanska
komunisti¢na partija s tem
sporazumom priznala, da je
bila nagemu narodu na Pri
maorskem storjena velika kri.
vica ob koncu druge svetov-
ne vojne, ko so bili nadi kraji
pripejeni Italiji.

Ko se je leta 1939 zadela
druga svetovna voina, se je
Danilo Zelen s svojimi sode.
lavey dobro zavedal, da pri-
haja odlodilen trenutek za
obracun s fasizmom
osvoboditev nasegy mnaroda
izpod fasistitnega jarma.
Iskali so na vse strani zveze
in zaveznike v drzavah, ki so
se bojevale protj fadizmu in
nacizmu. V Italijo je. preti-
hotapil veédje kolicine oroZja
in municije, katero je veé let
s tovaridi spravljal skupaj in
vse to hranil na varnem kra-
ju. Zal je nakliu€je hotelo,
da je postal prva Irtev v tej
neenaki borbi z nadmoénim
sovraZznikom in to le mnekaj
tednov po okupaciji, Njegovi
soborei tigrovel, kolikoxr jih
niso pozaprli ali pa pobili
nacisti¢ni zloginci, so se do
zadnjega vkljudili v narodno.
osvobodilng borbo. Danilo
Zelen je bil svetel vzor vsem,
ki so ga v dolgih letih spo-
zrali jn z njim sodelovali,

Sretko Sorli

ljajo pa bol]: turistiéno zani- @
fni
Nk

Vsako velje mesto ima as- |

mivost.
PARISKO FODZEMLIE

falt, pod katerim se skriva
vsaj del njegove podobe. To
kar vidijo nase ofi nad zem-
ljo, 3¢ komaj del ali celo del-
¢ek tistega, kar nam ostane
prikrito. Parisko podzemlje
pa je mogoéno kraljestvo
sene in podzemskih hodnikov,
votlinami , studenci ,rovi in
prehodi, ki se sekajo in kri-
zajo vsepovsod. Vsiopamo v
METRO. Danes je pariski
METRO eno najbolj razveja-
nih declovisé. Sirt in razteza
se Se danes. Zgoraj opazuje-
mo bleséeda poslopja, prosto-
ne avenije, gledalifa, mosto-
ve in cerkve.

Podzemije hrani -drugaclne
zanimivosti. Kje je danes Pa-
riz VICTORJA HUGOJA in
njegovih junakov? Zbledel je
v temo preteklosti. e danes
tava po nji eden izmed juna-
kov tega pisatelja — JEAN
VALJEAN, ki se prebija skozi
podzemlje stoletne pariSke
zgodovine, ¢e ne v resnici, pa

in zalg
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- pri_pisanju spominov

Vetkrat se v dnevnem in drugem &asopisju pojavlja- ‘1§

‘jg sicer, prijetni in zanimanje vzbujajo&i zapisi s tema-
tiko NOB, vendar dostikrat premalo dognani in nepo-

globljeni. Podobno sem pred leti pri pisanju dozivljal ;;fi-

tudj sam, toda pred debrim desetletjem ni bilo toliko
znanega in toliko objavijemega (zborniki, kronike in
podobno), da bi si mogli kaj prida pomagati in tako je
dostikrat ostalo pri povrino pisanih spominih posamez-
nikov. Zlasti se to rado dogaja, ko nekdo o ¢em pri-
poveduje, poslusalec — dopisnik ali zapisovalec pa to
(datume, funkcije, imena enot itd. zapisuje pa se ne
potrudi, da bj se o dogodku, ki ga obdeluje nekoliko
pozanimal in pri tem uporabljal Ze dognane in poglob-
ljene opise in zapise.

To se je tudi avtorju, ki je pisal zadnje spomine, ki
mu jih je posredoval Franc Veroviek (ne Jeroviek)
Vasja, zgodilo Ze vekrat.

Zaradi zgodovinske to¢nosti v zvezi s smrtjo Poldeta
StraziSarja, ki je Ze dognana — vsaj v mejah mozZnosti
posredujem nekaj dopolnil in popravkov:

1. Franc Poto¢nik v &éasu prihajanja z Jelovice na
Pokljuko ni bil intendant bataljona, temve¢ intendant
gorenjskega odreda, za naprej pa predviden za politko-
misarja tega odreda. To zvemo iz pisma sekretarja PK
KPS za Gorenjsko Viktorja (prej $tefana) z dne 21.9.
1942) Zbornik dokum. o NOV-VI/4, dokument §t. 34 —
sir. 104).

2. Zelo nejasno je v tretjem stolpcu zapisano, da
(Vasja) »oba zopet odpelje v gorenjski odred, ki je bil
nekje na Pokljuki«. V tem ¢asu so bile enote gorenj-
skega odreda ne le na Pokljuki, temveé tudi pod Sto-
lom in na Jelovici. Zgoraj naveden citat bralca nekako
zapelje v nejasnost. Na Pokljuki je bil le II. bataljon.

3. Komandant II. pokljuskega bataljona je bil res
Iztok, toda se ni pisal Zec, temve¢ Ernest Seidler, res
pa je bil po ocetu ceskega rodu, toda Zivel je pri mami
in teti v Gorjah in na Poljscici. -

4. Poleg Poldeta StraziSarja je padel tudi Ivan Ber-
nard s Koritnega pri Bledu, novi komandir &ete novo
nastajajoCega bataljona in brat narodnega heroja Jake

Bernarda. Po dosedanjih ugotovitvah sta bila oba takoj -

n_]rtval, medtem ko so ranjenega Franca PotoCnika Nem-
ci ujeli. : ) '

5. To se je zgodilo med 8. in 10. septembrom 1942,
a tega ni navedenega. Sicer pa tudi ostalo ni opisano
tako, kot bj bilo zaradi pomembnosti lahko.

Vse to bi bilo treba primerjati s podatki v knjigi
»Boj pod Triglavom«, o ¢emer piSe na str. 24 ter od
str. 173—188, ne da bi bila pri tem vloga Vasje kaj
zmanjsana. .

V prihodnje je pri takem delu, ki ga opravljamo
z vse vedjo odgovornostjo potrebno bolje in skrbneje
obdelati stvari, da ne bi podirali Ze doseZenega.

Ivan_ Jan

Poleg teh naprav, je tu spo-
daj speljanih Se 800 km cevi
za parisko lokalno postno
uporabo. Kabli se prepletajo
vsepovsod, elektri¢ne napelja-
-ve so namesene v posebnih
pedcenih posteljicah, - dobro
zavarovane pred vlago.

Ko so v Parizu prifeli raz-
misljati o METROJU — pod-
zemski Zeleznici, so bila mne-
nja mocno deljena. Nekateri
so se upirali do zadnjega.
Toda moz, ki je vzel zadevo
v roke in jo izpeljal do kraja
— je zmagal. Pisal se je FUL-
GENCE BIENVENUE. Bil je
sin bretonskega sodnika. Sel
je svojo pot, narisal nacrte in
uspel. Tako je stekla Zelez-
nica, ki povezuje kompleks,
na katerem danes Zivi Ze ne-
kaj manj kot 9 milijonov Pa-
rizanov. Ko je odpeljal s pod-
zemske postaje prvi vlak, ni
manjkalo pripomb. Pisali so,
da bo med ljudmi, ki se bo-
do prevazali z METROJEM,
kosila plju¢nica, revmatizem
in kdo ve kaj $e? In danes?
Pariski METRO prepelje let-
no nad milijardo ' potnikov.
Toda e vedno se Sird,

j na prostoru peddesetih

ak$en je v resnici podzem-
Pariz? Lep ali grozoten?

em kraljestvu teme je tudi
sikaj zanimivega. Morda
slvo, da je pod pariskim
SERVATORIJEM nameice
ura, ki sodi med najtoc-
¢ na svetu. Ta ura napo-
bje ¢as ne le opazovalcem
id, temve¢ daje napotke
am na svetovnih morjih
kontrolira ¢as radijskih
taj, ’

tej temi leZi tudi prostor,
je shramba francoskega
ivnega zaklada. Francoska
2vna banka ima tukaj na-
itenega zlata v palicah v
lnosti osemnajst milijard
likov, Ta prostor je turi-
za ogled strogo prepove-

inalizacija v podzemlju je
Pa 1900 km. Cistilne napra-
Za pitno vodo delujejo
ibno, Ob stenah  ME-
JA so napeljani telefon-
In telegrafski vodi za
tZje v dolzini 300.000 km.

" »0Q sreta! Srefal« vzklikne in hode povedati, da

" niso uklenili pravega C¢loveka, marved ubeZnika,
tigrovca, ki je moral pobegniti pred fadisti.

pa zacuti udarce s puskinimi kopiti.

rec z zeleno orokavljemo roko zamadi usta.

Potem se vradajo drugi financarji.

»Nema ih! Djavo ih odneo preko,« kaZejo v smer,
kamor so utekli zasledovanci.

»Banda prokleta $vercerska! Bog im majku %vap-
sku! Ubili so juter mog najboljeg druga! Onaj de
.platiti za svel«

Po. Zefu padajo udarci in- besede nerazumljive
govorice. -

»Nemoj ga ubiti! Treba da saznamo imena njego-
vih saucesnikal«

Zef ne razume nicesar. Le visokega brkatega fi-
nancarja zagleda, ki se je postavil medenj in finan-
carja, ki mu je trenutek poprej delil zausnice.

»To je pomotal« skuSa vnovi¢ pojasniti, da ne
spada k onim trem, ki so beZali tu mimo, a mu ne
puste do besede.

»Suti! Pricat ¢es kasnijel«

Moj bog, ali ni nobenega Slovenca med njimi,
da bi ga razumel in da b1 mu lahko povedal, kdo je,
zakaj je moral pobegniti od doma; povedal, da je
-tigrovec, borec za svobodo Primorske.in Istre; po-
vedal, da je ¢lovek, ki ¢uti kraljevino Srbov, Slo-
vencev in Hrvatov za svojo domovino, za dezelo,
po kateri je hrepenel vse svoje Zalostno otrostvo
kakor po svoji obljubljeni deZeli. Zdaj pa, ko je tu,
ni med vsemi petnajstimi financarji nobenega Slo-
venca, nobenega &loveka, s katerim bi se lahko spo-

/

»Sutil« ga udari ne€razumljiva govorica, po telesu

»To je pomota, bratje!« zavpije, a-mu plosk uda-_

krivi, da ne ‘vidi lepote’ svobofnih gora, ki bi
drugace tako Zejno pile njegove oti.

Zef ne vidi nicesar ved. Ne vidi bele kamnite |
ramide, ki straZi nad ru$astimi grobovi med voj
padlih vojakov. ) '

Ne ve, da se z utrt.jenimi koraki spotika ob g
l_:ove in se opoteka ‘ez nje ob priganjanju financ:
jev.

Ne ve, da so plitko pod njim kosti in prestrel

‘'ne lobanje ljudi,-ki so branili svet med {rnom

bohinjsk_imi’-*‘gorami, pred italijanskim vdorom.
On_lonc”:en od lakote, utrujenostj in sramu, ki
ga kljub nedolZnosti ne more otresti, tava navzd

' ¢ez planino mimo plansarskih bajt. Sramuje se dv

niti glavo pred sirarji, pastirji in plan$aricami.
'N‘e poboza s pogledom krav, ki pozvanjajo v j
tranjem soncu z zvonci. .
S sklonjeno glavo stopa in brede roso difet
trav.
»Snemite mi te okove! Ne bom vam ugel. Trud
sem,« poskuSa vnovi¢ nagovoriti financarje.
»Trudan, bog te...« se zakrohotajo financar
kakor da so slisali $alo.

»Jeste li €uli, trudan jest,. zaprasketa krohot ]
vsej koloni. ]
»A kada cef roditi?« odmeva krohot od gora.

»Zveri ste, ne ljudje,« bi Zef najraje kriknil v r
razumljiv posmeh. Ne ve, da v srbi¢im truden g
meni noseC.

»Nije videti ba$ osobito,« nekdo zari%e lok n
svojim trebLuhom.

»Mozda de jo$ kazati, da de roditi blizancela

Zel ne more razumeti financarskega krohota.

»Zakaj se posmehujete, Vag ¢lovek sem!« ga
prenese vec.

»Nas, nas! Znamo mi to! 1 jo¥ dugo ¢e¥ biti nad
mu financarji pritrjujejo.

razumel; kakor da ni priSel na siovenska tla, mar-
ve¢ nekam na Hrvasko ali v Srbijo.

O saj ima Hrvate in Srbe rad! Na tigrovskih se-
stankih so vselej govorili o njib kakor o bratih.
A kaj ko ga ne razumejo, kakor jih ne razume on.
Prvi¢ slisi srbsko. Zato bi ga morali razumeti oni,
ki prav gotovo Zivijo v Sloveniji Ze dalj ¢asa.

Zef jim ne zameri udarcev. Ve, da so ga tepli po
pomecti.- Ko bodo zvedeli, da so se spravili nad ne-
dolznega cloveka, se mu bodo prav gotovo opra-
vicili.

A kaj ko mu ne puste govoriti in mu, ¢im odpre
usta in spregovori besedo, zagroze s pusko:

»Suti, majku ti Svapskul«

Ali:

»Suti, mrcino! Tko te $to pitao?« _

Najbrz so to psovke. Morda ga psujejo s prasi-
¢em, ker govore o nekaksnem pitanju. ’

Tudi besede 3vapski, s katero ga obkladajo, ne
razume. Ne ve, da srbski oroznik;j in financarji s to
. besedo psujejo Nermce, a mnogokrat tudi Slovence,
ki jim odrekajo slovensko kri in nmarodnost in jih
psujejo s Svabi.

Ko bi Zef to vedel, bi mu bilo pri dusi e huje,
ker so ga uklenili in ga uklenjenega Zenejo s seboj
kakor kakega razbojnika.

Toda to e ni najhuje! Mnogo huje bi bilo, ko bi
namesto zelenim financarjem padel v roke Italija-
nom, postaja Zef mirnejsi.

»Ce prej me, v dolini se bo vse pojasnilox« se
tolazi. Ko bi mu snelj okove z rok. bi postal popol-
noma veder,. dvignil bi glavo, saj je naposled ven-
darle stopil na tla deZele svojih sanj in hrepenenja.
Obéutil bi zadovoljstvo in slast, o kateri je govoril
.Andrej: zadovoljstvo in slast, ki jo obduti ¢lovek,
ko premaga zadnjo. stopnico teZav in nevarnosti!
Tako pa se vseeno ne more znebiti oblutka poni-
Zanja in sramote zaradi lisic, v kakr$ne uklepajo
tatove in razbojnike.

Da, samo ti okovi so krivi, da Zef ne more dvig-
niti glave in da jo pove$a od sramu. Ti okovi so

NiIHA KLINAR

Ta stavek Zef razume. Znamo in dugo, obe bes
di rabijo tudi doma.

»Nisem bil z onimi tremi! Pred Italijani sem m
ral pobegniti.«

Sunek s puskinim kopitom pod rebra mu vzam
besedo.

Ne bodo mu pustili govoriti.

Ne bodo mu sneli iisic. -~

Ne bodo se sporazumeli. .

Ne bodo mu po urah nesporazuma bratovsk
segli v roko!

Prav ni¢ drugacni niso kakor italijanski kar
binerji in financarji ali celo faSisti! ,

Grenka kaplja za grenko kapijo pada v Zefov
srce. Ko bi $el uklenjen med karabinjerji, bi m
ne bilo tako hudo kakor sedaj. <

»Moj bog, kaj bi rekla mati, ko bi vedela.s

Zefovo srce se polni z grenkobo. Celo jezero gres
kobe se zbira v njem in mu jemlje obcutek, da ]
pravzaprav reen italijanske jeCe ali e Cesa hujSeg:
kar bi ga &akalo, ko-bi padel v roke italijanskii
financarjem, karabinerjem alj graniéarjem. Niko

" bi si ne mislil, da bodo prvi korak: v deZeli njegovi

sanj in Zelja, udarci, lisice na rokah in zasmeh¢

~ vanje. '

»Tako se né dela z ljudmix« bi rad povedal zels
nim mrkefem in suroveem. Ce so ga Ze uklenil
ne da bi se jim upiral, bi ga morali vpra$ati, kdo i
kaj poéne v skalah, morali bi razumeti slovenskc
saj ta meja tece po grebenih Triglavskega pogor]j
&gz samo srce nesrecne slovenske zemlje, razkosan
v Rapallu in Saint Germainu. T

Ali ni ?e dovolj krivi¢no, ¢e Slovence preganjay
in zatirajo v Italiji in Avstriji in jim jemljejo pr:
vico do ¢loveskega in narodnega dostojanstva? A ¢
koliko bolj je krivi¢no, ¢e tega dostojanstva ne sm
ftujejo v deZeli, ki nosi naslov kraljevina_Srbq\
Hrvatov in Slovencev in ki je bila Se vCeraj v njt
govih oéeh edina in prava domovina, ki bi moral
zdruZiti v svojih mejah vse, e nesvobodne predel

-slovenske domovine

Jezero grenkobe je v njem, vedje in lemnesjie o
jezera, ki se svetlika iz doline...



Sodelavci na izletih

DVA DNIE
V CRIKVENICI

V soboto, 9. in 10. septem-
bra je sindikalni odbor stroj-
nih delavnic organiziral za
svoje Clane dvodnevni izlet v

_Crikvenico. Slabo in deZevno
vreme je marsikomu vzelo
_pogum, toda izlet je kljub te-
mu dobro uspel. Za razpolo-
Zenje v avtobusu so poskrbeli
harmonikar in pevci, $e tako
nerazpolozene pa je spravil v
smeh s svojimi Salami sode-
lavec Razinger.

Seveda smo se prvi dan v
Crikvenici zaradi slabega vre-
mena baolj zadrzevali pri ko-
zarcku in razgovoru, nasled-
nji dan pa se je vreme izbolj-
salo tako, da so tudi vneti ko-
palci pridli na svoj radun. To-
da prehitro je priSel &as za
povratek domov. Spotoma
smo se ustavilj $e v Opatiji
in si ogledali spomenik, kjer
so aprila 1945 fadisti zmetali
v jarek 24 Zivih domadcinov in
jih zazidali.

V Naklem smo naredil; Se
postanek za vecerjo in minil
nam je dvodnevni izlet. Za-
hvaljujemo se sindikalnemu
odboru in vodji izleta za do-
bro organiziran izlet.

Velkovski Ljubomir

NA
GROSSGLOCKNERIU

V soboto, 9. septembra, v
zgodnjih jutranjih urak, smo
se z Jesenic odpeljali na iz-
let na Grossglockner, ki ga
je organizralo gostinsko pod-
jetie Zelezar. Vreme nam ni
bilo naklonjeno in Ze smo
mislili spremeniti smer v

druge kraje Avstrije im Itali-

je, toda po preudarku smo se
kljub slabemu vremenu po-
vzpeli proti Heiligenblutu in
si tam ogledali razne zname-
nitosti. Medtem se je vreme
izboljsalo in pot'smo nada-
ljevali proti 3.798 m visokemu

vthu Grossglocknerju. Se
okrog 48 kilometrov sodabne
visokogorske asfaltirane ce-
ste in ustavili smo se na kra-
ju 2.330 m nadmorske visine.

Cesto so gradili Ze v letih
1930—1935, siroka pa je do 6
metrov. Iz tega mesta smo vi-
deli trajne ledenike in ledeni-
ko jezero Margaritzenstau-
see in edino Zivefo visokogor-
sko Zivalco, ki jo imenujejo
svizec in nekaj ptifev. Zaradi
naliva in megle, kaj kmalu
nismo videli ve¢ daled iz par-
kirnega prostora. Le de v
obrisih se je v daljavi kazal
najvisji vrh.

Vracali smo se v dolino in
si ogledali znamenitosti me-
sta Lienz. Tam se nam je
vreme precej izboljsalo, tako,
da smo imeli nekaj sonca.
Prehitro se je blizal ¢as vr-
nitve iz enodnevnega izleta in
priblizno ob 19. uri smo sto-
pili na tla svoje domovine na

" Podkorenskem sedlu. V Gozd

Martuljku nas je ¢&akala
okusna in izdatna vederja.
Za lep in zanimiv izlet se
kolektiv zahvaljuje sindikal-
nemu odboru GPZ, kakor tu-
di Ivanu KostanSku vezniku

aviobusa KOMPAS z Bleda -

za varno voinjo, ter sreno

ELEKTRIKARIJE
V PORECU

Slabo vreme, ki ga imamo
letosnjo jesen, ni obetalo ve-
liko. To se je poznalo 7e pri
prijavah za izlet. (Porec je si-
cer zelg vabljivo ime). Kdo
bo zdaj hodil .na morje! Ko
smo ¢akali na avtobus smo
vsi ¢utili, da po gorah okoli

~nas pada sneg. TolaZili smo

se .s tem, da imajo tam doli
ogrevan bazen za kopanje.
Vremenska napoved v avto-
busu nas ni potolaZila: v na-
Sem Primorju in Istri bur-
ja.

Kalje-ride..smo prevozili
pod mokrim nebom. Postoj-

no in 8e nekaj vedjih naseh] '

tudi. Pred Koprom se je za:
¢elo kazati sonce. Tik pred
Koprom moéan naliv, v Ko-
pru pa, kjer sme se ustavili,
smo imeli najlepse ' vreme.
Mimo solin pa spet naliv. ka-
kor za stava.

- Pore¢, imena Plava laguna
in Zelena laguna veliko po-
menijo — postali so pojmi.
V prej zapuééene zalive so po-
stavili velike, moderne hote-
le krasnih oblik, uredili oba-
lo, ceste, igris¢a v Sportnem
centru — tudj konje za jaha-
nje imajo — in so pripravlje-
ni da sprejmejo in zadovolji-
jo mnoZice daomadih in tujih
turistov. Kljub poznemu &a-
su in razmeroma slabemu
vremenu, je tu $e vedno kar
precej ljudi. Kaksen Ziv-iav
je moral biti tu 3ele poleti. .

Ustavili smo se v hotelu
Galeb v Zeleni laguni. Ta je
od pravega Poreta oddaljena
kakine tri kilometre. Vendar
vozita tja vsako uro avtobus
in tudi motorni ¢oln. Neka-
teri od nasih so se Ze to prvo
popoldne kopali v morju,
drugi pa drugi dan v zapr-
tem bazenu. Vsi miso videli
Poreca, tistim pa, ki so ga
— je bil gotovo vSeé. Ima kar
dosti zanimivosti: lepo obalo,

staro baziliko in druge zgo-

dovinske spomenike. V prista-
nis¢u _sta poleg drugih ladij
pocivala ‘'dva hidrogliserja
»krila Jadranac iz Splita. Tu-
di tam smo imeli najlep3e
vreme.

Kar ~ prehitro sta minila
dneva — komaj se malo pri-
vadi§ in razgleda§ — Ze mo-
ra$ iti. Nazaj grede smo mi-
mogrede obiskali $¢ na¥ Por-
toroZ, ki je s svo;m-u novi- _
mi hoteli in urejeno obalo tu-
di krepko zajadral v medna-
rodni obmorski furizem.

Mislim, da je bilo prav le-
po. A. K.

Plaketa, ki jo je dobil kolektiv Zelezarne ob 50-letnici Tele-

optike Zemun

Razsirjena seja TO 00

sindikata

V sredo, 13. 9., je bhila v
Delavskemu domu na Jeseni-
cah razSirjena seja TO OO0
sindikata Zelezarne. Razen
¢lanov odbora so bili na sejn
povabljeni predstavniki sa-
moupravnih organov, druzZbe-
no politicnih organizacij in
uprave tovarne ter vodje de-
lovnih skupin.

Po uvodni = obrazloZitvi
Zdravka Poga&nika, predsed-
nika komisije za prosnje, pri-
tozbe in socialna vpraSanja
pri TO 0O sindikata Zelezar-
ne, je sledila daljsa in kon-
kretna razprava o osnutku
novega zakona o- pokojnio-
skem in invalidskem zavarc-
vanju ter o statutu skupnosti
socialnega zavarovanja.

Na seji so imenovali komi-
sijo v sestavi dipl. politol. To-
maz Ertl, Franc Kobentar,
predsednik TO OO sindikata
Zelezarne, Zdravko Posgalnik,
predsednik komisije za pros-
nje, pritozbe in socialna vpra-
Sanja ter inZ. Miro Nog, Sef

Zelezarne

DE strojno vzdrievanje Z nas
logo, da pripravi zakljucke
odnosno pripombe k osautku
zakona o pokojninskem in
invalidskem zavarovanju ter
statutu skupnosti socialnega
zavarovanja, ki jih v celoti
objavljamo v Zelezarju.

" Na razsirjeni seji so pred-
lagali obdinski volilni komi~
siji, da za delesate VIII. kon-~
gresa sindikatov, iz Zelezarne
izvoli Stiri delegate, in sicer:
Franca Divjaka, iz valjarne

Zice, inz. Alojza Kalana, obra~

tovodjo martinarme, JoZeta
Mura iz HVZ ter Adbine Tu-
Sar iz upravnih sluzb.

Dopisujte
v Zelezar;a

Ll
15 let centra za obdelavo podatkov

(Nadali. s 7. str.)

nova. Tako prvi, kakor ka-
snejsi sodelavei, so bili po-
polni novinci. Potrebno je bi-
~ lo zaceti popolnoma na novo
§ priucevanjem in to s pri.
udevanjem za delo na strojih,
kakor tudi s priucevanjem
na organizaciji in programi.
ranju, Pri tem so nam in
nam Se, v veliki meri poma-
gajo  strokovnjaki firme
IBM s specializirano $olp v
Radovljici.
Kot sem na zafetku ome-
mil, je ob formiranju IBM

pddelek (kot smo ga dolga le-.

ta imenovali) $tel 11 _¢lanov.

d teh 11 &anov jih je 3e

anes sedem =zaposlenih v
centru in to: Janez KATNIK,
kot analitikprogramer, Franc
I-I&OVAT kot programer, Vi.
kica NOVAK, kot programer,
 Alenka TRAMPUS kot ope-

rater na s1sten:tu Genica
" BRUN kot %ef odd. za spre-

jem dokumentacije in luk-

rjanja kartic, Stanka THA-
LER, kot referent za spre-
( ,

jem dokumentacije in Metka
PODBREGAR, kot referent za
sprejem dokumentacije.

Danes je v centru zaposle-
1930—1935, siroka pa je do 6
metrov. Iz tega mesta smo vi-
nizirane seminarje so $li vsi
zaposleni razen koresponden.
ta centra. Specializirane 3ole
0z, tefaje za organizacijo in
programiranje pa je obisko-
valo 8e 15 strokovnjakov
Zelezarne, ki niso zaposleni
v COP in ki bolj-ali manj
korxstJJo pridobljeno zmanje
in nam pomaga_jo reSevati
probleme oz. nase skupne na-
loge. Kako obseino je bilo
Solanj2z mnaSih operaterjev,
programerjev in organizator-
jev se vidi tudi iz tega, da
smo do danes za to porabili
170 dni na zaposlenega,
Vseh teh teCajev in seminar.
jev se je udelezilo 58 sode-
lavcev. ‘Od teh je 19 zaposle-
nih v drugih podjetjih in od
teh 19 je 13 odSlo iz maSega
oddelka, ostalih 6 pa iz dru-

gih delovnih mest. v tovarni,

Priznati moramo, da so le-
ta uvajanja sistema 1969 do
1971 bila za nas zelo kritiéna,
prav zaradi vélike fluktuacije
analitsko-programerskega ka.
dra. Saj je v teh letih vec kot
509, fluktuacija analitikov-
programerjev, kar je negativ.
no vplivalo na rezultate dela
centra, predvsem na uvajanje
novih podrodij in na notra-
nje . razpoloZenje kolektiva.

 Upamo, da smo tudi te teZa-

ve prebrodili, saj je v letos-
njem letu fluktuacija v nar.

malnih mejah in. iz objektiv- -

nih vzrokov,

. Pred nami pa so naloge V
zvezi z nadaljnjim izpopol-

. njevanjem, predvsem analit-

sko-programerskega kadra, V
ta namen Ze uvajamo doloCe-
ne standarde v sistem analiz
in programiranje, pripravija-
mo obcasne strokovne posve-
te in podiljamo ljudi na
pomembnejfe seminarje in
posvetovanja. To jesem Dpa
bomg zadelj z nalring orga-
nizacijo obiskov dobro orga-

niziranih centrov v Jugoslavi-
ji z mnamenom jzmenjave
izkusenj in -medsebojne pove.
Zave.

Obseine in
odgovorne naloge
tudi v bodoce

Se nekaj besed o bododem
delu in perspektivah centra.
Vsekakor bomo mnadaljevali
na postopnem oblikovanju
informacijskega sistema, s
tem da bomo izpopolnjevali,
medsebojno povezovali in
razdirjali zajeta podrodja, ki
v glavnem predstavljajo ob-
delavo operativno ev1dencn1h
podatkov,

Zateli bomo z uvajanjem
sistemov planiranja, termi-
ranja, prednaroanja in po-
dobno, kar bo predvsem slu-
%ilo tekofemu wupravljanju
proizvodnje. Izredno pomem.
bne naloge pa nas ¢akajo na
uvajanju sistema usmerjanja
proizvodnih procesov, kar bo
povezang z Tazdiritvijo racu.
nalnitke opreme, tudi na
procesne racunalnike v vzdr-
Zevanju pa verjetno na minj

racunalnike ahteleprocessmg
in podobno.-

Na podrod¢ju matematiéno
statiénih metod smo naredili

prve korake. Tesno sodelova. -

nie z oddelkom za sisteme
in RO nam daje upanje, da
bomo v perspektivi mnogo
bolj razvili omenjene metode
in s tem pripomogli k pravil.
nim odloditvam.

Vse nadteto je poleg druge-
ga povezano z izgradnjo ta.
ke baze podatkov, ki bo
omogodila vodilnemu kadru
hiter dostop do ustreznih in.
formacij potrebnih za odlo-
¢anje.

Caka nas Se veliko dela, obe.
se#ne in odgovorne naloge. Go-
vorim v imenu vseh ¢lanov
centra, da smo na te naloge
in odgovernosti pripravljeni
in da jih bomo z vso zavzes
tostjo izpolnjevali in to to-
liko bolj, kolikor veé bo
medsebojnega usklajenegza so.
delovanja.

Ob tej priliki se v imenu
vseh élanov kolektiva centra
za obdelavo podatkov 1skre-
no zahvaljujem za vso pomoé
in sodelovanje vsem, ki so z
nami delali z Zeljo, da tudi v
bodode koristno sodelujemo.




Gospodarske organizacije v .
obéini Radovljica so v prvem
polletju 1972 nasproti istemu
razdobju lani zakljutile svo-
je poslovanje nekoliko slabie
kot so pricakovali, KoliGinski
kazalci so sicer boljdi, kako-
vostni pa manj ugodni kljub
porastu indeksov, ki jih je

povzrodila inflacija. . ...
Preseganje celotnega dohod-
ka je bilo sicer zadovaljiva
(25 %), vendar ostali elementi
dohodka, razen amortizacije
de daleé ne dosegajo indeksa
celotnega dohodka. -
Druzbenj produkt je kljub
moénemu povedanju amorti-

0b tednu poZarne varnosti

Letodnji teden poZarne var-
nosti bo v dneh od 24, do 30.
septembra. O pripravah na
leto3nji teden poZarne var-
mosti je v torek popoldne
razpravljal tudi upravni od-
bor obdinske gasilske zveze
na Jesenicah, Na seji so ugo-
tovili Zivahno delo gasilskih
drudtev v zadnjem obdobju.
To se je pokazalg predvsem
na tekmovanjih pionirskih,
mladinskih jn ¢lanskih ekip
ter na obeh sektorskih vajah,
Jz porocdila poveljnika tov.
Tramteta je razvidno, da je
na tekmovanjih in sektor-
skih vajah, ki jih je organi’
zirala obcinska gasilska zve-
za, sodelovalo- okrog 150 ga-
silcev, Gasilci iz nase obdine
pa so sodelovali v veliki pa-
radj v Murski Soboti, ki so
Jo organizirali v dneh VII.
kongresa slovenskih gasilcev.

Upravni odbor obdinske
gasilske zveze je pozitivno
ocenil delo operativnega Sta-
ba in doseZene rezujtate na
tekmovanjih. Dogovorili so
se; da bodo priporocili vsem
gasilskim dru$tvom na ob.
motju nafe obdine, da v ted.
nu poZarne varnostj pregle-
dajo orodje in naprave za ga-
Senje - ter uredijo gasilske
domove, Opravili naj bi tudi
pregled vseh “gasilskih dru-
§tev z namenom, da bi se
upravni odbor obdinske ga-
silske zveze in operativol
stab podrobneje seznanila s
problematiko posameznih
drustev.

Tako kot vsako leto je tu-
di letos gasilska zveza Slove-
nijc ob tednu poZarne varno-
sti pripravila ustrezno gradi.
vo, ki ga bodo v prihodnjih
dneh dobila vsa gasilska dru-

Stva, iz8la pa bo tudi knjiga
z gradivem, iz VII. kongresa
slovenskih gasilcev v Murski
Soboti. V tednu poZarne var-
nosti, bo izila tudi dvojna
stevilka Gasilskega vestnika,
v kateri bo objavljeno gradi-
vo in smernice VII. kongre-
sa.
Gasilska zveza Slovenije tu-
di letos razpisuje nekaj na-
grad za najboljie rishe ozi-
roma proste spise, ki naj bi
jih pisali ugenci osnovnih 3o!
na temo o poZarni varnesti.
Obcinska gasilska zveza se
seveda pridruzuje tej akciji
in bo v prihodnjih dneh v
posebnem pismu vsem pio-
nirjem v nadi ob¢ul predia-
gala temgp za proste spise od
katerih bheodo najboljse na-
gradili in jith obenem najpoz.
neje do 30, oktobra dostavili
tudi gasilski zvezi Slovenije.

Gasilci bado izvedli tudi
tekmovanje ¢lanskih, mladin-
skh in Zenskih skupin. Tek-
movanje bo 1. oktobra v
Kranju, predvidevajo pa, da
se bo iz nade obCine udelezi-
lo tekmovanja ved desetin.
Podobno tekmovanje za pio.
nirje je bilo v Kranju, kjer

. 50 se pionirji gasilskega dru-

Stva Jesenice v B skupini
uvrstili na zelo dobro etrto
mesto. Prizadevanja obcin-
ske gasilske zveze pa so tu-
di v tem, da tesno sodeluje
z vsemi gasilskimi drudtvi v
obdinj in da-jim pomaga pii
nabavi potrebnega grodja za
gaSenje poZarov in opreme, ki
jo gasilci poirsbujejo. To je
tudi ena od najpomembnej-
Sih nalog obdinske gasilske
zveze in so jo prav tako uve-
stili v letos$nji program tedna
poZarne varnosti.

_ske.

Nasi gasilci so obiskovalcem razstave pokazali tudl kako se
uporablia pena za gadenje poiara. Predvsem jo uporabliajo
v zaprtih prostorih, stanovanjih, kleteh in podobno. Pena iz
prostorovy iztisne zrak in ker se s tem odstrani kisik, se ogen]j
zadusi. Uporaba pene je korisina tudi zato, da se predmeti,
ki niso zgoreli ne poskodujejo tako kot pri gaSenju z vodo.
Na sliki vidimo »Total« rodnik, ki izbrizga na minuto 15,000 m?
pene, V rokah ga drd poklicni gasilec Alojz Zvagen
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zacije porastel za 4% manj
kot celotni dohodek, to je za
21Y%. Ugodnejie dejsivo je ve-

liko povedanje amortizacije .

od 22,344.000 na 39,282.000 din
ali za 72%. Obratunane
amcertizacije je nasproti ob-
vezni predpisani v L. polletju
lani za 11,891.000 veg, letos pa
za 21.782.000 ved, tako da je
letodnja prostovolina amorti-
zacija za 2,24%, vetja od lan-
Seftevek  povedanja
amortizacije in ostanek do-
hodka za sklade kaie, da je
ta vsota vedia za 21%, kar je
relativno ugodno pri 25%; po-
vetanju celotnega dohodka,

Pogodbene obverznosti go-
spodarstva so se dvignile za
30 Y%, zakonske pa so padle za
17%, kar je za 7% ve& kot
lani.

Brutto osebni dohodki iz
polletne delitve dohdka so se
dvignilj za 20 %, kar je manj
kakor v Sloveniji in v drzavi.
Pri 3% povefanju $tevila za-
poslenih v obéini so se oseb-
ni dohodki iz dohodka na
enega zaposlenega  dvignili
16,5 %, dodim so se Zivljenj-
ski stroski za 4-&lansko dru-
zZino v letoSnjem I. polletiu
v primerjavi z lanskim dvig-
nilj za 18 %.

Porast dobicka je zelo skro-
men, komaj za 3%. Procent
dobi¢ka v celotnem dohodku
je v lanskem I. polletju zna-
$al 11,2%, v letofnjem I. pol-
letju pa je padel na 925 %,.

Izgubo beleZijo predvsem
sezonska gostinska podjetja,
od ostalih podjetij pa Trans-
port Radovljica 715.000 din in
Klavnica Radovljica 296.000
din.

Produktivniost na zaposlene-

ga se je dvignila za 17 %, kar
gre deloma na rafun zvifanja
cen. Poveéanje osebnih do-
hodkov* je bilo -nekoliko po-
casnejSe od rastj drufbenega
produkta.
" Rentabilnost je padla od
344 na 242%. Delni vzrok
tega pojava je v lanskoletni
revalorizaciji osnovnih sred-
stev za ved kot 33%.

Malenkostno zboljSanje se
kaze v nelikvidnosti - pove-
¢anje salda kupcev na koncu
polletia v odnosu na zadnje
dni lanskega leta, je za 23 %
vedje, to je 2% manj od po-
vedanja celotnega dohodka.

Podjetja v obdini Radovlji-
ca so dobri pla¢niki, saj kljub
podraZitvi materiala saldo do-
baviteljev ni ve&ji od 4%. Za-
log izdelkov je za 20% ved
kot 1ani, =zaradi nekoliko
zmanjianega  povprasdvanja.

Dolgorodni kreditj za osnov-
na sredstva so bili za 54%
viji, od tega pri industriji za
319%, v gostinstvu pa 95%.
Kljub inflaciji pomeni to po-
vetanje tudi realno zvelanje
investicij. Kratkorocni krediti
za obratna sredstva so se po-
vedali za 529, (38,380.000 din)
— v glavnem v industriji
(34,830.000 din). Zaradi pove-
canja proizvodnje so vedje
kratkorotne kredite mnajola
podjetja: LIP BRled, Sukno
Zapu¥e in Elan-Begunje.

L apr” -

ljiSke obgdi

2!). septembra je bila prva seja obtinske skupitine pg
lt?tmh poditnicah. Odborniki- s¢ obravnavali poroéila o P '
silni upravi podjetja Transport Radovljica, o polletnih gosp
darskih uspehih v delovnih organizacijah in o problematiid
ostarelih oseb v obdini. Sprejeli so odlok o prepovedi pro=
meta, parcelaciji in spremembi zemiji% za gradnjo in odlok -
0 -davku na promet nepremiénin. Imenovali so ravnatelje o
vseh osnovnih Solah in komandirje postaj milice v R::u'_hwljicij
in Bohinjski Bistrici.

o e 0 {

Svet za urbanizem, gradbene in komunalne zadeve je na
37. seji razpravljal o problematiki smetis¢ v obé&ni in o
zazidalnih nadrtih v Sp. Gorjah, na Pokljuki in v Ljubnem,
Sklepali so o lokacijah za individualne gradnje in nekaters
druzbene objekte,

e & @ : :

Na véerajinji seji izvrinega odbora oblinske konference
SZDL so imeli na dnevnem redu organizacijska vprasanja in
tekoce naloge obcinske konference v zvezi s prihodnjimi jav-
nimi razpravami o ustavnih spremembah, ki se nanaiajo na
obéine. ) -’

* 9 @

Medobéinski odbor sindikata delavcev prometa in zvez bo
na danadnjj seji v Radovljici potrdil program dela za jesens
sko-zimsko obdobje. Razpravijali bode tudi o tezah druzbe=
nega plana razvoja SRS s podrodja prometa in zvez ter @
novem pokojninskem sisternu.

- I '

Pozivu za prispevek v solidarnostni sklad za pomot Po-
murju se je z denarnimi prispevki odzvalo v obéini Ze 21
delovnih organizacij. V prihodnjih dnech se jim bo pridruzilo
$e najmanj pet, ko bodo o tem sklepali njihovi samoupravni
organi. ‘ )

® @& &

Oblinska konferenca ZM organizira v scboto in nedeljo
v 8Slandrovem domu v Radovljici seminar za predsednike in
sekretarje aktivov, O aktualnih nalogah ZMS bo govoril pred-
sednik ZMS Zivko Pregl. Na seminarju bodo sprejeli pro-
gram dela OK ZM Radovljica za obdobje september 1972 —=
september 1973, i

* @ 5

V sredo 2. septembra je obginski sver ZKPO sklical vse
predsednike kulturnih druitev in Svoboed. Osrednije vprasanje,
ki so ga pretresali je bilo povezovanje in sodelovanje kultur-
nih amaterskih skupin s turisti¢nimi drustvi in gostinskimi
delovnimi organizacijami.

. * @ O

V vili Bled na Bledu sta se sestali nasa in zahodnonemska
parlamentarna delegacija, ki sta obravipavali gospodarske
stike, poloZaj nasih zdomcev, problem teroristov v Nemc¢iji -
in vprasanje povracila vojne odskodnine.

® & @

Mladinski aktiv iz Ljubljane je na zadniji seji pchvalno
ocenil svojo dejavnost in sodelovanje s knjiZnico. Ker v
novourejeni knjiznici nimajo peéi, so prosili za pomoc kra-
jevno skupnost v upanju, da se bo tudi v zimskem casu

- dejavnost knjiZnice nadaljevala. $e ta mesec bodo odprli svoj

klub. - ¢ @ O

V okviru proslav ob 25-letnici TVD Partizan v Pednartu
je tamkaj3nji mladinski aktiv prej$njo soboto organiziral
namiznotenidki turnir. Na- tekmovanju so nastopili mladinci
iz ostalih aktivov in osnovnih $ol radovljitke ob<ine, '

e & O

Turistiéno druftvo Kropa je imele v soboto obéni zbory
na katerem so sprejeli nova pravila dru$tva in program ures
ditve Studentka in kopaliiéa, ki je Ze ved let zapuideno.
Zavzeli so se za nafrtno kulturno-zgodovinsko zaséito kraja.

. @ o O

Na poklicno $olo kovinske stroke v Radovljici, se je v
prvi letnik vpisalo 33 novih ufencev. V dveh drugih letnikih
pa obiskuje pouk 65 ulencev. Na tehni¢no $olo, ki deluje kot
oddelek za odrasle pri poklicni %oli se je prijavilo 25 slua-
teljev. .

ot
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Med najbolj obiskane izletniske tofke in turisti‘ne zani-
mivosti sodi v radevljiki obé&ini tudi soteska Vintgar. Letos
je bil obisk ijzredno velik, Od konca aprila do septeml?ra SO
zabelezili Je nad 30.000 obiskovalcev. Na dan si ogleda Vintgar
tudi do 700 ljudi. e & @ ;

Pred tednom so v hotelu Toplice na Bledu odprli novo-
zgrajeno restavracijo s 500 sedei, sodobmo kuhinjo in gl.ru-
#abne prostore za goste. Novi objekt z lepo teraso stoji v
podaljiku hotela na obali, od koder je &udovit pogled na
jezero in okolike hribe, ® © @ _

Na ponedeljkovi razgirjeni seji ob¢inskega odbora RK so
bili tudi predsedniki in tajniki 05novni}3 organizacij RI_{.:
Dogavorili s0 se o pripravah za bliZnjo akcijo fluorografiranja
cbianov, - e 9 e . .

Na nedeljski tekmi so rokometadi Radovljice premag.all
edlitno ekipo Preddvor s 15:12. Pred tekmo sg se dor;naé:. s
fopkom poslovili od dolgoletnega igralca Rudija Ravmkatja,-'

ki ne bo ved igral. . ‘r

«4
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Otvorltev sahovske sezone na Jesemcah

Sahovsko drustvo Jesenice,

ki %e leto dni zopet uspeino

deluje, je te dni zafelo z no-
vo jesenskozimsko sezono.
Pretekli petek je imel odbor
drusiva prvo sejo po poletnih
pocitnicah, ko je bil v juliju
in avgustu éahovskl dom za-
prt.

Na prvi seji odbora v novi
&ahovski sezoni, so najprvo
pregledali sklepe zadnje seje
in dejavnost drustva v polet-
nih mesecih. Ugotovili so, da
so kljub predvideni manjéi
zavzetosti Sahistov zaradi let-
nih dopustov in vroéih polet-
nih dni, organizirali tri tur-
nirje in sicer: ob&inski odprti
turnir ob dnevu borca in ob-
tinskega praznika ter dvoboj
med mladimi Jesenifani in
granicarji ob dnevu graniéar-
jev. Udelezba na turnirjih,
razen zadnjega, ko so se za-
radi odsotnostj grapifarjev
pomerili mladi med seboj, ni
bila zadovoljiva, kar pripisu-
jejo dopustom.

Za drudtvo pa je najbolj
pomembno to, da so 3ahisti,

odobritev materiala za pre-
kritje %ahovskega doma, ker
je streha dotrajana’in-je Ze
v pretekli zimi grozila, da
snega me bo vzdriala. Razu-
mevanje Zelezarne do svojih
delavcev — Zahistov, ki ko-
ristijo $ahovski dom, je za 3a-
histe zelo spodbudno, saj so
z velikim optimizmom so-
glasno sklenili, da bodo stre-
ho prekrili sami s prostovolj-
nim delom brZ ko dobijo odo-
breni material.

Razumno gospodarjenje in
pripravljenost &lanov do pro-
stovoljnega dela jim omogo-
¢a nadaljnjo razfirjanje svoje
aktivnosti, kar je ofitno Ze
prve dnj $ahovske sezone, ki
s¢ je uradno priéela 1. sep-
tembra, to je po enem letu,
kar Zahovsko druitvo z veli-
kim razumevanjem Zelezarne
ponovno deluje.

Na3i Sahisti so nastopili v
nedeljo, 10. septembra, mna
dveh turnirjih. Moénejsa sku-
pina: Zorko, Krajnik, Krni-
far in Jan st. na 5. tradicio-
nalnem turnirju med Lito-

ki so v velini delavci nade
Zelezarne, dobili od 2elezarne

strojem, Zelezarno Jesenice,
Ferralitom 2Zalec, Steklarno
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Dnevnik festivalskega dogajanja

Sreda, 2, avgusta: In konéno je prisel zadnji veter. Prinesel
pa je tudi najboljii festivalski film, Mojstra in Margareto pod
taktirko Aleksandra Petrovi¢a. Morda vas bo zanimala vsebina;

Moskva, 1925; knjizevnik Nikolaj Maksudov, mojster pise
po biblijskem motivu dramo »Poncij Pilate. Na generalki pred
¢lani uprave gledalisa pa predsednik zveze proletarskih piscey
odloZi premiero mojstrove drame. Mojster zahteva pojasnilo,
a mu uprava gledalidta sporodi, naj z vajami kar nadaljuje.
In ko vaje za »Poncija Pilata« trajajo.v nedogled, se v Moskvi
pojavijo éudni lJudJe profesor magije Voland s spremljeval-
cema Azazelom in Korovjevim, ki v moskovsko Zivljenje pri-
hesejo mrnogo zapletov. Oskarja, knjiZevnika funkc:onarja,
skrivnostno premestuo na Jalto, Berlioz pade pod tramvaj,
ki mu odseka glavo in podobno. MOJster vse to vidi in pncne
sumiti, da je v Moskvi sam Satan. Margareta, ki je tudi v naj-
tezjih trenutkih z mojstrom, sluti da se z njin nekaj ¢udnega

- dogaja. Obljubi mu, da bo vedno Zivela z njim, on pa skriv-

nostno izgine iz Moskve, Na Berliozovem pogrebu se poleg
Margarite pojavi Voland, ki ji pove, da je mojster v norisnici,
da pa ga bo lahko videla. S svojo iziemno moéjo Voland pri-
gobi gledali3ke funkcionarje, da pripravijo premiero »Pilata«,
Z2 uvod k predstavi pa Voland pripravi svojo predstavo &rne
agije, ki doseZe vrh, ko z vseh gledalcev izgine vsa obleka in
o se goli razbeZijo po moskovksih ulicah in to sredi zime.
praznem gledalidu potem odigrajo mojstrovoe dramo. Med
predstavo, ki jo gleda le Margerita, se pojavi mojster, zatem
a Se Voland s spremljevalcema. Na koncu je mojster spet
nonsmc1 in ne vemo to¢no, ali so predstavo res odigrali ali
V mnaslovnih vlogah so nastopll.l Italijan Ugo Tognazzi,
Francoz Alain Cuny, Ameridanka Mimsy Former in na$i Bata
Zivojinovié (Zlata arena za vlogo), Pavle Vujigié, Ljuba Tadié,
va Ras, Janez Vrhovec in drugi. Film je prejel veliko nagrad:
Veliko zlato areno, Zlato areno za rezijo, Zlato areno za vlogo
Bate Zivojinovica. Zlato areno za scenografijo in nagrado me-
sta Pulia in mislim da vse kar po pravici, saj je film zares
odli¢en, Letos nas poleg Slik iz Zivljenja rudarjev (ali udarni-
kov) predstavlja na festivalu v Benetkah, ki prav zdaj tede.
Potem smo videli 3¢ film In bog je ustvaril kavarnisko
pevko v reZiji Jovana Zivanoviéa, pa je pridel (na vso sreco,
ker je film grozno slab) padati deZ, tako da sem jo kaj kmalu
pobral pod streho, od koder sem film slab3e spremijal. Potem
§0 podelili $e nagrade in festivala je bilo konec. Na sreco!
Potem pa tiste zoprne, oguljufane, prastare fraze: boste videli,
kako bo drugo leto prima! Bo figo prima! Dokler bo obstajala
elekcijska komisija, ne bo nikoli prima, pa &e so fe prima
&lm], prima reziserji, prima ncvinarji in tako dalje, Sicer pa
za ves festival velja srbska (ali hrvatska) misel: Bilo pa
305101 KONEC ) Igor Skrlj
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Hrastnik in Savo Kranj, ki
je bil v Litostroju in zasedla
2. mesto. Prva je bila ekipa
Litostroja, ki je imela med
tekmovalcj igralce, ki niso
#lani delovne skupnosti Lito-
stroja, zato tudi uvrstitev
drugih ekip ni realna, niti ni
to v skladu z dogovorom o
turnirju, ki se ga lahko ude-
leZijo le delavci, &lani delov-
nih skupnosti podjetij, ki so-
delujejo na turnirju.

Druga skupina: Ravnik, Vu-
kovi¢, Zurc, Jan ml. pa je na-
stopila na prvem mednarod-
nem brzopoteznem prvenstvu
za posameznike v Beljaku
v organizaciji tamkajinjega
§portnega drustva »Almira«.
Turnir v Beljaku je bil za na-
%e Zahiste zanimivo srefanje
s koroskim; 3ahisti, s kateri-
mi so imeli v preteklosti tes-
ne stike. V moéni konkurenci
je bil turnir razdeljen v A
skupino s 16 igralci in B sku-
pino s 14 igralei. V A skupini
si je Vuki€ priboril 9. mesto,
Ravnik 15. in Jan ml. 16. me-
sto. V B skupini pa je bil
Zurc 6.

Poleg nasih Zahistov so v
Beijaku npastopili sahistj iz
Radovljice (Hrova, Harinski,
Mali in Pesterl), ki so bili v
A skupini uspesnejdi in do-
segli Pester]l 1. mesto ter po-
kal, Harinski 3. mesto, Mali
6. mesto in Hrova 13. me-
sto. Ce bi nastop slovenskih
$ahistov zdruZili so doseZeni
rezultati ugodni, €eprav igral-
ci niso bili zadovoljni s svo-
jo igro.

Nagj Zahisti pa imajo pred
seboj Se druge nadrte. Naj-
prej Zelijo izvesti GregordiCev
teden %aha na Jesenicah, v
pofastitev 30-letnice smrti Jo-
Za Gregordita-Gorenjeca in 40-
letnice Saha na Jesenicah. Pri-
pravili in sprejelj so Ze tudi
program, ki zajema: brzopo-
tezno prvenstvo Zelezarne za
posameznike, turnir delovnih
organizacij obcine Jesenice,
mladinsko prvenstvo obdine
Jesenice, brzopotezno prven-
stvo obdéine za posameznike,
prvenstvo osnovnih in sred-
njih 3ol v obdini in srefanje
gorenjskih 3ahovskih drustev
za prehodni pokal JoZeta Gre-
goréita-Gorenjca. V  okvir
GregordiCevega  tedna  so
vkljudili tudi srefanje s ko-
roikimi %ahisti, ki bo 7. ok-
tobra. Niso se pa %e odlodili
za dokonéni termin Gregor-
éifevega tedna, zaradi sred-
stev, ki jih upajo pridobiti
kot prispevek posameznih
delovnih organizacij v obéini
v obliki oglasov. Gotovo pa
bo Gregorfidev teden po-
membna in masovoa dejav-
nost ter afirmacija nasih 3a-
histov in $ahovskega drustva.
Zelijo si, da bi Gregorcicev
teden 3aha postal s prehod-
nim pokalom tradicionalen,

kar bi gotovo dobilo ugoden -

odmev med $%zhisti in Sirlo
javnostjo. ‘
Prizadevanjem naéih &ahi-
stov so se pridruzili tudi 3a-
histi 3ahovske sekcije Javor-
nik, ki so v sredo 12. t. m.
organizirali brzopotezni tur-
nir Gorenjske za mesec sep-
tember. Organizator turnirja
tov. Modre je v slovesnem

uvodu poudarli 4}lemico $a-
ha in chudil spomin na $port-
nika JoZa Gregorfia-Gorenj-
ca. Na tem turnirju so bili
najbolj uspedni: Krniéar,
Ravnik; Vukovi¢, Tomsi¢ in

Zaimovié¢. Nastopilo je 16-

igralcev. Razveseljivo je, da
s0 se jim pridruZili tudi sta-
rejsi, ki so pa seveda igrali
pocasneje, pa kljub temu pri-

spevah SVoj deleZ k turairju
in njegovi izvedbi.

Zaéetek 3ahovske sezone ja
spodbuden, Naérti so veliki,
Toda, ali bodo na$i $ahisti
vzdriali in svoje zamisli ures.
ni¢ili. ZaZzelimo jim da bi bi-
lo tako. Prav bi tudi bilo, da
se jim pridruzimo, saj vsako.
gar radi sprejmejo medse in
hvalefni so za sodelovanje in
pomog,

JEZIKOVNI POGOVORI

Se na eno podrodje bomo danes segli Le-to ni osamljeno,
ampak se iz dneva v dan bolj krepi in oblikuje, saj je to
postalo Ze sestavni del Kkateregakoli poklica. To so sestankl
in o njih bo stekla danes beseda.

Kakor pribito je, da sestanki morajo biti, drugo vprasanje
pa je, kako dolzi in kako pogosti. Prevelika pogostost prav
gotovo ni preved priporoéljiva, ker tako mnogo izgubijo v svo-
{#f pomembnosti in vlogi, ampak ¥e podasi postajajo sestanki
zaradj sestankov, ker je pa¢ nekdo rekel, da morajo biti pa
so. Tudj o dolzini sestankov bi morali odloatj predvsem tisti,
ki sestanke pripravijajo in vodijo. Dobro pripravljen sestanek
je lahko zakljuden v uri ali dveh najved, ne pa, da se nekateri
viedejo ure in ure. Dostikrat se zgodi, da bi se sestanek e
zavlekel, &e ne bi poslusalei preved pogosto pogledovali na
uro in tako potiho prisilili vodstvo, da je zakljucilo. O ulinku
ni treba dosti goveriti. Krajsi so vedno plodnej3i od daljsih.

No, pa to nj toliko naZa, oziroma moja skrb, razen ta mor-
da, da je na daljsih izreéenih ved napak, da je %e ved »flanca.
njae, to je sicer beseda iz vsakodnevnega Zargona in pomeni
prazno govoridenfe oziroma veliko besed, pa ni& povedanega.
Na listo prihaja vedno veé tujk, katere ljudi najveékrat utisa-
jo, saj jim le-te menda nehote prekinjajo rdefo nit razumeva-
nja, ker ne pomajo vseh slovenskih prevodov, Se im %e bi
o tem lahko govorili, pa si raje poglejmo neka] primerov
bolj od blizu. Preberite si tole vabilo,

Vabilo

Zgoraj podpisani te vljudno vabimo na sestanek, ki se bo
vrdil v sejni sobi nasega podjetja. Istl bo ob 11, uri dopoldne,
Na istem bomo razpravljali o delitvi OD.

Vabi se k polni udeleZbi,

V vabilu kar mrgoli napak, Pojdimo po vrsti:

1. sestanek se bo vriil, ..

Glagol vriiti slovenska slovnica prepoveduje, zato bi morali
napisati:

1. Sestanek bo.

2. Isti bo ob 11 uri dopoldne.

Kazalni zaimek, isti tudi nima tu opravifenega mesta, ra-
bimo ga lahko v principib kot je:

ISTQ obleko obleci, kot si jo imela véeraj. (V sestavku
gre za neko primerjavo.)

V nasem stavku pa bomo rekli.

2, Le-ta bo ob 11. uri.

Tudi v izrazu ob 11.uri dopoldne je dopoldne nepotirebno,
ker je menda jasno, da sestanka v mormalnih okoli¢inah ne
bomo sklicali eb 23. uri, torej le uro pred polnogjo.

Namesto »Vabi se k polnj udele?bi« pa napifimo:

Vabimo k Stevilndi udelezbi. Kako na] bl se toreJ vabilo
glasilo? Ce izpustimo tudi besedi zgoraJ podpisani . .

Vabilo

Vljudno te vabimo na sestanek, ki bo v sejni sobi nasega
podjetia.

Zadetek bo ob 1f. uri. Na njem homo razpravijali o deliivi
0D,

Vabimo k 3tevilni udelezbi.

Na sestankih in v poroéilih s sestankov pa imamo priloZ-
nost brati:

sV prvi toki, pregledu sklepov, smo ugotovili, da so blll
ISTI REALIZIRANI.

Na vsakem koraku tréimo ob ta nesredni 'isti'. Izogibajmo
se¢ ga, kar se da in raje povejmo:

V prvi totki, pregledu sklepov, sma ugotovili, da so bili
vsi uresniceni.

Sedaj pa-si Se poglejmo, kako dvownna in smespna znajo
biti vabila. Ni Se dolgo teza, kar sem v Delu brala priblizno
takle oglas:

Vabime na svefano proslave in taborni ogenj, ki bo v shu-
éaju slabega vremena v kulturnem domu... _
Cudno! Le kie imajo tak kulturnj dom, da Iahko sredi njega
zakurijo celo taborni ogenj, pa ostane nepoikodovan, No, salo

na stran, a tako se sporodilo da razumeti.

Vabiti bi morali takole, ne samo zaradi »varnostic kultur-
pih domov, ampak zaradi varnosti slovenskega jezika,

Vabimo na svetano proslave (ob obletnici) s tabornim
ognjem.

Zadetek ob 19. uri.

Ce bo slabo vreme, bo proslava v kulturnem domu,’




‘f‘d"ii P M E

v soboto, 16. septembra,
£0 se v tretji tekmi prve go-
renjske rokomeine h'ge jese-
nidki igralci na igriscu za
osnovno folg pomen.h z eki
po. Kranja.

Jesenice : Kranj
13:21

Kak$ne pol ure pred pri-
tetkom tekme je zacelo zopet
deZevati. Teren je bil poln
vode, Zoga pa zelo spolzka.
Zarad; tak3nih pogojev ni bi-
lo pricakovati dobre igre.
Prvi poléas je do rezultata
5:5 potekal pri jzenadenih
moceh. Tedaj so jesenidki
igralci naredili nekaj zapo-
rednih napak in tako so go-
stje iz Kranja rezultat pove.
caii in poléas koncal; z re-
zultatom 6:9 v svojo korist,
V drugem poléasu so naéi
igralci zaigrali zopet slabo.
Streli so bili zaradi spolzke
Z0ge netoéni, ravno tako tu-
di medsebojne podaje. Igral
¢i Kranja so bili na razmoce-
nem igrid¢u bolj uspesni, saj
Ze igrajo rokomet ved kot
osem let in imajo mnogo ved
izkuSenih igralcev. Jesenidki
jgral¢i “iim niso bili dorasel
nasprotnik in so zato tekmo
izgubili z rezultatom 13:21.
Tekmo je uspesno vodil sod-
nik Franc Susterdit iz Kra.
nja,

Za Jeseniéane so nastopili:
Krmelj, Sporar, Brejc, Re-
bolj, 1, Mav¢ec, Rozman 1,
Pogaénik 3, PreSeren 3, Pav-
ii¢ 1 in Gersak 4.

V Radovljici drugi

V petek, 15. septembra, so
jeseniski igralci kljub dezju
odpotovali v Radovljico, na
rokometni turnir na katerem
so sodelovale ekipe: Pred-
dvor, Radovljica A, Radovlji.
ca B, Jesenice A in Jesenice
B. Povabljena je bila $e eki.
paKranja, ki pa se turmirja
ni udelefila zaradi tekme na-
sledn’i .dan z Jeseniéani,

Jesenice B :
Radovljica B 4:6

Igra je bila zaradi deZja ze
lo-naporna. Igralci so gresili
v strelih in podajanju- tako,
da smo na prvi zadetek ¢aka-
1i celih deset mnut. Prvi gol
ie dosegla ekipa Radovljice
B, nasi pa so takoj v proti-
napadu izepacili, wvendar je
¢kipi. domadinov nekaj se-
kund- pred poléasom zopet
uspelo povesti in koncati pol-
¢as z rezultatom 1:2 v svojo
korist.

Tudi v drugem pol€asu
smo gledali zmedeno igro
mladih  igralcev. Jeseniiki
igralci so vefino stirelov po-
slalji ¢ez gol in zato ni Gud.
no, da so izgubili. Tekma se
je koncala z rezultatom 4:6 v
korist Radovljice B in tako
so .na$i igralcj izpadli iz mna-
daljnega tekmovanja. Za Je-
senice B so nastopili: $porar,

- Rozman I, Rebolj 1, Mavéec
1, Antomc 1, Zgonc in Gas-
persic,

Jesenice A ¢
Radovljica B 10:5

Na%i so z Zrebom dobili
kot prvega tekmeca ekipo
Radovliice B, ki je v prejinii
tekmi premagala {esenitko
mlajéo ekipo. Jeseniani so
se bolj poigravali kot pa
jgralj in kljub temu prvi pol-
¢as zakljugili z rezultatom
7:1,

V drugem poltasu so pu-
stili igralcem Radovljice B,
da so samij prihajali pred gol
Krmelja in tako dosegli &tiri
zadetke, Tekma se je kondala
z rezultatom 10:5 v korist Je.
senic,

V naslednji tekmi sta se
pomerili prva_ekipa Radov-
ljice in ekipa Preddvora.
Igralej Radoviljice so jih z
lahkoto premagali in 12101‘5111
iz tekmovanja.

Jesenice A
Radovljica A 5:7

V ofinalni tekmj sta se po- -

merili ekipi Jesenic in Radov-
liice. Po zelo izenaCeni igri
so uspeli igralei Radovliice
prvi poléas zakljuditi z re-
zultatom 4:3..

V drugem delu igre smo
pricakovali boljSo igro in tu-

di ved zadetkov, kar pa se ni -

uresni¢ilo. Obe ekipi sta jgra-
li zelo leferno. Radovljica ie
kl]ub temu uspela zmagati

~in sicer z rezultatom 7:5.

Za Jesenifane so nastopili:
Krmelj, Brejc, Pogacnik 1,
Gergak 1, Pavli¢ 1, Preseren
1 in Zmitek 1.

Jesenidani so osvejili Sele
druzo mesto, ravno tako kot
prejinjo nedeljo v Ljubljani.
Upajmo, da bo v tretje veé
sree in da bodo uspeli biti
tudi prvi. V nasledniem kolu
prve gorenjske rokometne li-
ge jeseniSki igralci igrajo v
gosteh,

R.Z

T . Prvenstvp

V sredo, 13, septembra, je
bilo na igris¢u PodmeZakljo
medobratno prvenstvo Zele.
zarne v lahki atletiki, Prven.
stva se je udelefilo 129 tek-
movalcev iz 12 obratov.

Rezultati:

100 m mo#ki (16 tekmoval
cevk: 1. Marjan Pristov valj.
Bela) 12,0 sek, 2.—3. Jani Je.
lov¢an, stroj. vzdrz, 12,1, 2.—
3. Mirko Klinar, stroj. del,
12,1, 4. Stanko Smolej, uprav.
ne sluzbe 123, 5. Ivan Cufar
strojno vzdrizevanje 12,7,

30 m moski (12 telomoval-
cev): 1, Milan Novak, stroj-
no vzdrZevanje 405, 3. Franc
Pintar, upravne sluZbe 42,
3. Joze Dolian, strojna delav-
nica 42,6, 4. Ivo Trobié¢, HVZ
434, 5 Miran Suligoj, stroj-
no vzdrievanje 4.5,

1000 m moski (14 tekmoval
cev): 1. Egidij Glavi¢, jeklo-
vlek 2391, 2. Franc Lah,
transport 3.02,0, 3. Joze Dol-
#an, strojne delavnice, 3.05,8,
45, Milan Novak, strojno
vzdrievanje 3.068, 4—5. Jo-
¥e Ceinjak, HVZ 3.068.

Hoja pa 1500 m (3 tekmo-
valcev): 1. Franc Lah, trans-
port 6.505, 2. Milevoj Radig,
martinarna, 8312, 3. Mirsad
Catak, strojno vzdrZevanje
8. 57,5, 4. Nesa Podaja, mar-
tinarna 9.01,6.

Met krogle (22 tekmovaleev)
1. Pavel Poljansek, OTK 11,66
m, 2. Tone Vidic, upravne
sluibe 11,26 m, 3. Srecko Su
diukovié, jekloviek 1091 m,
4. Alejz Sebar, strojno vedr-
Zevanje 1057 m, 5. Marjan
Pristov, valjarna Bela 1051

Skok v daljnino (23 tekmo-
valeev): 1. Lade Klinar, stroj-

- ne delavnice 53%m, 2. Stan-’

ko Smolej, upravne sluzbe
5,32 m, 3. Franc Pintar, uprav-
ne slufbe 529 m, 4. Leon Ze-
ner, HVZ 5,1im, 5 Milan
Merkovi¢, jeklovlek 5,09 m.

Skoko v viino (13 tekmo-
valeev): 1. Pavel Poljaniek,
OTK 165 ¢cm, 2. Jani Jelovéan,
strojno vzdrievanje 155cm,

~ Medobratno
prvenstvo v plavanju

Prejinji teden je bilo pr-
venstvg Zelezarne Jesenice v
plavanju, na katerem je na-
stopilo 71 tekmovalcev iz e
stih obratov. Tekmovanje je
vzorno organiziral Plavalni
Xlub FBsemice,

REZULTATI

50 metrov prosto - moski
(28 telomovalcev): 1. Rudi Cu-
¢uk, transport 0320 sek, 2.
Mitja Mi3i¢, strojne delavni-
ce 0322 3. Dusan Lavtar,
strojnp vzdrZevanje 0330, 4.
Ivan Herman, HVZ 0343, 5,
BoZo Xero, valjarna Bela
0349, -

50 metrov prsne — moski
(15 tekmovalcev): 1.—2. Alojz
Lebar, strojno vzdrievanje
0444, 1.—2. Boio Kero, va-
ljarna Bela 0.444, 3. Anton
Kokalj, strojnoe vzdriZevanie
0463, 4—-5. JoZe Ceénjak,
HVZ 0470, 4 —5. Srecko Skrt

50 m prosio — Zenske: L.
Melita Faletié, upravne sluz.
be 0540, 2. Mojca TFenz,
upravne sluzbe 0.58,0.

50 m prsmo — Zeunske: 1.
Mojca Fenz, upravne sluzbe
0.56.2, 2. Melita Faletié, uprav-
sluzbe 0,58.6.

Stafeta 4x50m — moski:
1. Strojne delavnice 1.46,5, 2.
Stroino vzdrievanje 1486,

3. HVZ I, 2040, 4, Valjarna

- Bela, 2.06,3, 5. Gradbeno vzdr.

Zevanje 2178, 6. HVZ 11

2231, 7. TUpravne sluibe

2300, 8. Martinarna 2527.
Skupni vrstni red: 1. Stroj.-

‘no vzdrZevanje 4295, 2. Stroj-

ne delavnice 4303, 3. HVZ
4569 4, Valjarna Bela,
5078, -5. Upravne sluzbe
6024, 6. Martinarna 6.36,6.

Najboljse ekipe 1n posa-
mezniki so prejeli ob koncu
pokale in darila

atletiki

3..Leon Zener, ‘HVZ 150 e,
4, Franc Poto¢nik, valjarna
Bela 145 cm.

Stafetni tek 4 X 100m (6
ekip); 1. strojno vzdrievanje
509 sek, 2. Valjarna Bela
51,7, 3. Upravne sluzbe 53,7,
4. Strugarna wvaijev 55,2, 5.
HVZ 559, 6. martinarna 56,1,

Skupna uvrstitev ekip v
lahki atletiki je naslednja:

ielezarne v Iahkl;

1. Strojno vzdreZavnje 5.056
totk, 2. Upravne sluzbe 4.243
tock, 3. HVZ 3399 tock, 4.
Valjarna Bela 3.353 talk, 3
Martinarna 2.783 tock, 6.
Strojne delavnice 2,187 tock,
7. Jeklovlek 2.063 toék, 8.
strugarna valjev 1.885 tolk,
9. OTK 1.158 todk, 10. PlavZ
970 tock, 11, Javornik 1 681
totk, 12. transport 307 todk.

Solidna uvrstitev kegljatev
na ledu v Gradcu

V soboto, 16. t. m. je bil
v Avstriji — Gradec — v
okviru ostalih Sportnih pri-
reditev  proslave 80letnice
obstoja ASKO, tudi medna-
rodnj turnir v keglianju na
ledu. Tega turnirja sta se
udelezili tudi dve ekipi iz
KKnL Jesenice. Predvidena
je bila sicer udeleiba ene
ekipe iz KKnL Bled, vendar
ker so blejski kegljadi v zad-
njem trenutku svojo udelei
bo opdpovedali, smo bili pri-
morani drugo ¢kipo nadome-
stiti iz vrst Jesenlaklh tekmo.
valcev.

Tako s0 na tem mednarod.
nem tekmovanju tekmovale
ekipe JESENICE »MURKA«
v sestavu Drinovee, Boiid,
Klirar Kobljar in Sodja, ter
ekipa JESENICE »UNIVER-
ZAL« v sestavi Babnik, Janez
Rozman, Zgavc in Petrovid
(brez rezervnega tekmovalca).

Ob precej moéni konkuren-
ci, sodelovale je 17 ekip iz
Avstrije in ZR Nemdéije, so
bili na turnirju dosefeni sle-
dedj rezultati: 1. ESV Olym-
pia-Weiz (Pesch) z 28 tolka-
mi (kol. 2.100), 2. 1.SSK-Salz.
burg I. s 26 tofkami (kol.

2.070), 3. 1.8SK-Salzburg IL
s 273 to¢kami (kol. 1.740), na
4. mesto oz, do 7. mesta so
se uvrstile ekipe Korotke,
Stajerske in Tirolske in sicer
ESV Krottendorf, ESV Wor.
gl, HTSV Ebelsberg in VAS
Beljak.

Na 8. mesto se je z doscZe-
nimi 15 toékami in koli¢ni-
kom 1.000, uvrstila na3a eki.
pa JESENICE »MURKA« na.
3a druga ekipa JESENICE
»UNIVERZAL« pa na 14. me.
sto z rezultatom 12 tock inm
kolicnikom .670. Predzadnje
t. j. 16 mesto z desetimi 1oé-
kamt ter zadnje mestc s fe«
stimi tofkami, pa sta zasedlf
obe ekipi ZRN, ki sta sodelo.
vali pa tem turnirju, t. j.
EC Bayeriand Miinchen in
SV Gendorf. ’

Ce upostevamo, to, da so
nasi tekmovalci nastopili
brez treninga in’ da so bili
prvié v tej sezoni na ledeni
ploskvi, kakor tudi konku-
rence ob udeleZbi avstrijskih
elitnih ekip in prvakov, po.
tem je wuvrstitev nasih tek-

movalcev, predvsem ekipe
»MURKA« dokaj solidna.
C.E.

Upraime sluzbe prvak

Zelezarne v malem nogometu

0Od 4. do 14. septembra je
bilo prvenstvo Zelezarne v
malem nogometu. Po razbur-
ljivih borbah v predtekmova-
nju, so se v finalu uvrstila
mostva: upravne sluzbe, ka-
tero je v polfinalu prema.
galo modtvo elektrojeklarde
32 in martinarna Z zZmago
nad HVZ 5:1.

‘Finalni tekmi je prisostvo-
valo okoli 500 gledalcev, med
katerimi so bili tudi glavni
direktor mag. inZ KUNC,
predsednik TO OO sindika.
ta Zelezarne tov. Kobentar
in nekateri drugi vodilni de.
lavei, Tekma se je v regular-
nem Gasu po zelo lepi i
Sportnj igri
konéala neodlodeno 3:3 (2:2).
Ker kljub podaljsku 2x10
minut si pri¢lo do zmagoval-
ca, 50 .zvajali sedemme-
trovke, pri éemer so imeli
igralci upravnih sluib ved
Sportne srefe in zmagali z
rezultatom 7:6. Posebne po-
hvalo zasluzijo igralci marti-
narne, ki so se kljub dopol-
danskemu teikemu delu, po-

obeh mostev .

poldne Sportno borili ter fer
prenesli poraz in. Cestitali
zmagovalcem. Tretje mesto
je osvojila ekipa elektroje-
klarne, &etrta pa je bila efi
pa HVZ,

Zelo humno so ravnali .
di ‘igralci upravnih sluzb, ki
so del sredstev od pagrade
za osvojeno prvo mesto na-
menili za poplavljene v Po-
murju,

§. B,

HOKEJ

JESENICE : AUGSEBURG
6:2 (0:0, 6:1, 0:1)

O L L o %]
: SKL

JESENICE : TRIGLAV (A}
59:58 (32:20) :

R ]

(W WYV )

KROJ : JESENICE

46:52 (15:23)
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NOGOMET:

~ Jesenice : Britof
. 7:2 (5:0)

V prvenstveni tekmi NPG
g0 Jeseniéani v nedeljo igra-
1i z moitvom TVD Britof in
zmagali 2z rezultatom 7:2
(5:0.

Zmaga domaéih nogometa-
gev je popolnoma zasluZena,
saj so bili vso tekmo boljdi
od svojih gostov. Gole za na.
%e so dosegli: Hozdi¢ 3, Nog¢,
Ilijevski in Karahodzié 2.

Za mostvo Jesenic s0 na.
stopili: Ili¢, Trobi&, Ilijev.
ski, Kupljenik, Ljusi¢, Ka-
&ar (Rakovi¢ E), Karahodzi&,
Hozdi¢, Rakovié S. jn Nod.

KX X 3

V predtekmi so doma&i pi-
onirji premagali svoje sovrst-
nike iz Britofa z rezultatom
10:0 (6:0). Gole za na$e so
dosegli: Stosi¢ 2, Subotit 2,
Sulejmanovi¢ 2, Urek 2, leL-

jie 2,
| N X

Miladinci so v nedeljo do-
poldan z vednim tekmecem
Triglavom jz Kranja tekme
izgubili z rezultatom 3:1 (2:0).
Po tezkem in blatnem igri-
$¢u se nasi niso mogli uspes-
no upirati gostom jn so za-
stufeno izgubili od tokrat
boljsih gostov., Gol za nale
je dosegel Cordi¢ Zaim iz
enajstmetrovke. §. B.

KOSARKA

Veliko presenedenje
. na igriscu
- Podmezakljo

V sredo, 13. septembra, so
Jesenidki kosarkarji po dol-
gem <asu zopet prijetno pre-
senetili. Na domadem igridcu
so se sreéali ‘'z vodelim mo-
Etvom SKL Celje,

Pred okrog 100 gledalci so
domadini nastopili oslabljeni
brez Piriha, vendar so kljub
temu zmagali z rezultatom
83:75 (46:41).

Ko%e za Jesenice so dosegli:
Bunderla 26, Muharemovi¢ 13,
Vauhnik 21, Lozar 10, Vujagié
4, Campa 2, Smid 2.

Nadi so igrali odlidno vse
do devete minute drugega de-
ia, ko so prisli v manj3o kri-
zo. Toda v teh tefkih trenut-
kih je ma sceno stopil odlicni
Muharemovié, ki je s svojo
odlitno igro dal poleta tudi
bstalim soigralcem, Uspeli so
goste dohiteti, oziroma rezul-
tat izenaditi in celo dobiti
prednost. Le-to so obdriali
do konca in zasluZeno zma-

Ce bi nadl koSarkarji igrali
vso sezono vsaj pribliZno ta-
ko kot v sredo, potem se
sadaj prav gotovo ne bi bo-
rili za obstanek v ligl

Radenska : Jesenice
80:79

Jesenifani so na izredno
teikem gostovanju v Raden-
dih ponovilj odlicno igro iz
tekme proti Celju. Tekmo z
domado ekipo so izgubili le
2 eno todko razlike.

Ko3e za Jesenice so dosegli:
Bunderla 36, Muharemovié 7,
Lozar 14, Vuja&& 10, Pirih 4,
Vauhnik 8.

Naii so zopet zaigralj odlid-
no. Bili so boljii skozi vso tek-

o, vendar pa profi domadim

cem in sodnikoma niso
ogli nicesar. Sodnika sta
la tako o&itno v 3kodo
fhadega ‘moitva, da so doma-
i morall zmagati, pa &e
v nezasiuZego,

7 2

Za primer naj navedem, da
so Jesenitani imeli Zogo $e 8
sekund pred koncem, podana
je bila na Bunderla, katerega
pa so domadi igralci grobo
zaustavili toda sodnidka pi-
%¢alka je mnamerne ostala
nema.

Kljub porazu so si Jeseni-
fani z minimalnim porazom
ponovno povecaJ.L moinost za
obstanek.

B.r.

Jesenice : Sobota
(zen.) 38:83 (15:32)

Domadinke so nas tokrat
ponovno razofarale, Ekipa iz
Murske Sobote jih je preka-
3ala v vseh elementih igre.
Sicer pa tako pomlajena eki-
pa Jesenic zares ni mogla
radunati na zmago proti gost-
jam, ki so bile fizi¢no in teh-
niéne mnogo boljde od njih,

V ekipt Jesenic ponovno iz
neznanilt vzrokov nj nasto-
pila Mira Potodmik (Vudride-

va) kar vsekakor ni tovaridko

do ostalih zelo miladih so-
igralk.

Kose so dosegle: Volarié 18,
A. Vudri¢ 8, Zorman 4, Lah
4, Uran 2, Papler 2.

-~

-\ avstrusklh planmab

Ceprav je vreme letos zelo
muhasto, smo se vseeno od-
logili za izlet. Jesenifki pla-
ninci prav radi zahajamo na
izlete, ki jih organizira Pla-
ninsko drustvo Jesenice. V
planinah se spodijemo in na-
u?ijemo sveZega zraka. Poti
preko Korenskega sedla do
Ledenic ne bom opisoval. Hi-
tro- je minilo. PogreSali smo
le Copovega Jakca, da bi nam
kaj povedal in nam prikazal
tudi tiste vrhove, ki so jih
zakrivale megle.

Kmalu smo bili na cilju.
Avtobus se je ustavil, mj pa
smo krenili proti slovenski
koéi na Ble$¢edi planini. Ta
je last Slovenskega plan, dru-
tva v Celoveu. Ker ni bilo
vrode, smo lahko hitro hodili
in Ze je bila pred nami li¢na
kocica celovikih planincev.
Ze na pragu so nas pricakali
in prisréno smo si segli v ro-
ke. Bili so nas veseli, mi pa
smo bili veseli njihovega pri-
srénega sprejema. Pogostili
s0 nas s Cajem, ki se nam Jje
zelo prilegel. Dopoldne smo
preziveli v prijetni druzbi ko-
roskih planincev. Otroci so se
lovili na prostrani jasi pred
koto, gobarji so se zateklj v
bliznje gozdove ter nosili go-
be kar v klobukih. Seveda je
tudi slovenska pesem odme-
vala preko koroskih planin.
Tudi poslovili smo se s pe-
smijo na ustih. Zatrdno smo
obljubili, da se drugo leto zo-
pet vidimo.

Popoldan smo se odpeljali
¢ na Dobraé. Ko smo 5top1h
iz avtobusa, se je ‘mlado in

Hokejisti na

V ponedeljek zveler so se
vroili iz turneje po Nemdéi-
ji hokejisti Jesenic. V petih
dneh so odigrali $tiri tekme
in prepotovalj preko 2000 ki-
lometrov. Srefali so se z na-
sprotniki, ki trenirajo na le-
du Ze od julija, poleg tega
pa imajo mostva ojacana s
Svedskimi, kanadskimi jn le-
‘$kimi igralci.

V »prvi tekmi turneje so se
srecali z Bad-neheimom in iz-

_gubili 8:5 (2:2, 1.2, 5:1). Strel.

¢i za Jesenice so bili: Milan
Jan 2, Ivo Jan 1, Hafner 1 in
PoljanSek 1.

Jeseni¢ant so v pricetku
sreCanja dobro zaigrali, kas-

V nedeljo so imele jeseni.
§ke obdojkarice: Fele, Fili-
paj, Nemec, Cehaji¢, Pajer,
Toman, Mahnié¢, Strajnar in
Lukek v gosteh ekipo OK
Maribora, ki je mlada, per-
spektivna in homogena <=ki-
pa. Vendar so to pot Jese.
nicanke zaigrale kot prero-
jene, skoraj bi rekli enkrat-
no in tekmo odledile v svojo
korist z rezuliatom 3:0 (11,
12, 9.

Tekma je bila Iepa in di.
nami¢na, domadinke so ‘gra-
le odli¢ng take v poliu kot

. na mﬁ, }e nekolike so bile

slabse pri serviranju. vendar
pa ta tekma in jgra ne sme
uspavafti igralk, ka®or tadi
ne ftrenerja Smoleja, ki je

vedkrat . uporabil pregovor,
da ena lastovka $e ne prine.
se pomladi, TeZave so le v
tem, ker telovadsice ni, vre.
menske razmere pa on2mo-
gofajo trening na prostem,
Pri ekipi, ki pa $e ni v formi,
pa se pozna vsak izgubljeni
trening .

V nedeljo gostuje Zenska
ekipa v Celju, kjer s= bo sre.
Cala z ekipo OK Gaberje.

M

staro kepalo Okoli nas je bi-
'3 sneina odeja. Nekateri pla-
ntaci so se peljali le s sede?-
nico, drugi so §lj v koo, naj-
bolj navduseni udeleZenci pa
smo se povzpeli na vrh Dobra.
¢a. Enajst se nas je zagrizlo
v pobocje Dobrada, Med temi
smo bili §tirje otroct. Najmlaj-
8i je bil devetletni Koéirjev
Klemen, ki pa nam je drZal
korak, &eprav nismo hodili
pocasi. Bilo je Ze pozno po-
poldan, Nismo Zeleli, da bi
nas zajela no& na belih po-
boéjih Dobrada. Na vrhu smo
se razgledovali. Vrhovi Julij-
skih Alp so se pokazali v vsej

svoji- lepoti. V sveiem belem
oblatilu, ki so si ga- komaj
nadeli, so bili de Sudovite;si,
Na severozahodu je kipela v
nebo bela piramida Velikega
Kleka. Se in %e bi se lahko
razgledovali, toda ¢as je bil
na$ gospodar. Sonce je tonilo
Zza vrhovi Dobrada in z zad-
njimi Zarki zlatilo bela po.
boéja, ko smo hiteli v do-
lino.

Kmalu za tem, ko smo pria
speli h kodi, smo sedli v av-
tobus in se odpeljali domov,
Med tem so se vrhovi zlili
v sivino neba v molk jesen-
ske nodi. Bogdan Bricelj

Majhna hala —
velik uspeh

Prejsnji petek smo ‘bili pri-
&a dogodku, kateremu velja
posvetiti posebno pozornost,
Mladi Murovéani so otvorili
Mini-halo. Skopa novica nam
tezko pricara pomembnost,
ki jo mladinci z Mutove pri.
pisujejo temu svojemu uspe-
hu, zato moramo povedati,
da se je z otvoritvijo tega
iportnega objekta uresnidila
Zelja, ki so jo zaceli gojiti Ze
leta 1969,

Takrat so zaleli igrati na-
mizni tenis kar na prostem,
vendar so takoj zadeli razmi.
Sljati o posebnem prostoru,
kjer bi imeli mir pred sose-
di in slabim vremenom. Nisc
se dosti pogovarjali, Izbrali
50 si prostor in zasadili

turneji v ZRN

neje jim je zmanjkalo moci
in so popustili.

V drugem srecanju so v
Essnu igrali z ekipo Krefel-
der in izgubili 65 (0:2, 31,
3:2). Strelci za Jesenice so bi.
li: Beravs 1, Poljansek 1, Mla-
kar 1, Roman Smolej 2. Eki.
pa Krefelder igra v L ligi in
je ojalana s S&tirimi Svedi,
tremj Kanad¢ani in enim Ce.
hom. V izredno ostri tekmi
so nasi hokejisti zopet popu-
stili v drugem delu tekme in
izgubili z minimalno razliko.

V tretjem srecanju pa so se
ponovno srecali z ekipo Kre-
felde. Tokrat je bil poraz ne.
koliko vedji 9:2 (0:0, 4:1, 5:1),
vendar pa sta k temu tudi
prispevala sodnika, ki sta to-
lerirala izredno grobo igro
domadinov. Strelca za Jeseni-
ce sta bila Mlakar in Hafner.

V zadnjem srecanju pa S0
jerali z drugoligaiko ekipo
Iserlohn 4:4 (0:2, 1:2, 3:0).
Strelci za Jesenmice so bili:
Milan Jan 1, Seranc 1, Ro-
man Smolej 1 in Mlakar 1.
Kljub vodstvu 4:0 so Jeseni-
gani le z majvedjo teiavo
ohranili mneodlofen rezultat,
saj so pet minut pred kon-
cem srefanja branili neodlo-
¢en rezultat z dvema igralce
ma manj.

Turneja je pokazala, da je
ekipa slabo pripravijena, kar
je popolnoma razumljivo Z
ozirom na nekaj ur treninga
na ledu.

bef

krampe. Prvo zmago, ki je
bila plod prizadevnosti in iz-
najdijivosti, so slavili ze 23.
avgusta 1970, ko so na slove-
sen nacin otvorili svojo mini-
halo, o ¢emer smo takrat Za
porodali.

Vendar z doseZenim e niso
zadovoljni. Stene so bile tan.
ke, pa tudi tla &z niso nudi.
la najboljsih pogojev za tre.
niranje. Nadaljevali so z de.
lom. Zgradili so dvojne stene
in prepre¢ili mrazu, da bi jih
pozimi oviral pri igranju nji.
hovega priljubljenega »pink-
ponka«., To delo so konéali
1. januarja 1971.

Da so resno trenirali in do-
bro izkoristili moZnosti, ki
jim jih je nudila mini-hala,
dokazuje to, da so Ze leta
1970 postali sekcija pnamiz.
noteniS$kega kluba Jesenice,
Zabelezili so tudi prve $port-
ne uspehe — sodelovali so v
tekmovanju za jugoslovanski
pokal, odigrali so vrsto prija-
teljskih srefanj, tekmujejo
pa tudi v gorenjski ligi.

Ti uspehi s¢ jih spodbudi-
li, da so z delom nadaljevali,
Zgradili so poseben prostor
za garderobe, v prostor za
igranje pa se poloZili ladij.
ski pod, ki jim nudi skoraj
idealre pogojé za tremiranje
in igranje. Z uspehom so bi.
li zadovoljni. Se posebej pa
so se razveselili, ker so se
otvoritve udeleZili tudi pred-
sednik ob¢inskega sindikalne-
ga sveta, predsednik in se-
kretar obcinske zveze za les
lesno kulturo, predsednik na.
miznoieniskega kluba Jasenis
ce in mnoZica Murovianov,
Novico o otvoritvi je posre.
dovala celo Ijubljanska tele.
vizija.

VipZeni trud in uspehi so
spodbudili mldaince na Mu.
rovi, da bodo posvetili svoje
delo vzgoji dobrih igralcev
namiznega tenisa. Njihov cilj
je sodelovanje v slovenski
ligi. Takoj po otvoritvi so
imeli prijateljsko sreianje z
ekipo Save iz Kranja, ki so
ga izgubili z rezultatom 4.3,
zato pa so naslednji dan sla.
vilji zmago nad ekipo Fiinken-
steina z 9:0.

Upamo, da napori in uspe.
hi mladih z Murove ne bodo
ostal; brez usirezne podpore
$portnih in druZbenih orga-
nizacij.
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" KINO RADIO
23. septembra %vedski film

PIKA NOGAVICKA, v reziji

Olle Helbon, v gl. vlogl In.
_ger Nelson, ob 15, uri. .

23, in 24. sepfembra italij,
barvni- film CIAKMULL MA.
SCEVALEC, v reziji E. B.
Clucher, v gl. vlogi L. Mann,
ob 17, in 19, uri.

25. in 26. septembra franc,
ital. barvni film ZENA BAN.
DIT, v reziji Jean Herman,
v gl. vlogi Claudia -Cardina-
le, ob 17. in 19. uri.-

27. septembra angl. CS
barvni film STRELI IZPOD
VESAL, v reziji Horst Se-
emann, v gl. vlogi Werner
Kanitz, ob- 17. in 19, uri,

28. in 29. septembra frnc.
barvni film PREKINITEV, v
reziji Claudie Chabrol, v gl,
vldgl Stephane Audran, ob
17. in 19. uri.

30. septembra gvedski barv-
ni film PREGRESNI VIKAR,
v reZiji Torgny Wieman, v
gl. vlogi Jarl Borsen, ob 17.
in 19, uri. - '

Kinp PLAVZ

23. in 24. septembra franc.
jtal. barvni film ZENA BAN-
DIT, ob 18. in 20. uri.

24, septembra $vedski film
PIKA NOGAVICKA, ob 10
uri.

25, in 26. septembra ital.
barvni film CIAKMULL Ma-

SCEVALEC, ob 18. in 20. uri. _

27. in 28, septembra franc.
barvnj filmi BLAZEN MED
ZENAMI b 18. in 20. uri.

29. septembra angl. CS
barvni film STRELI IZPOD
VESAL, ob 18. in 20. uri.

30. septembra amer. barvm
film KAKTUSOV CVET, ob
18, in 20. uri.

Kino DOVJE MOJSTRANA

23. septembra amer, film
STAN IN OLIO, VECNA NE.

"RODNEZA,

24. septembra franc. barv-
nj film LOV NA SEFA TOL.
PE. "

30. septembra italij. franc.
barvni film ZENA BANDIT,

Kino KRANJSKA GORA

23. septembra franc. barv-
nj film LOV NA SEFA TOL.
PE. ‘

24. septembra franc. barv.
ni film BLAZEN MED ZE-
NAMI,

28. septembra angl. CS
barvni film STRELI IZPOD
VESAL.

27. septembra franc. ital.
barvni film ZENA BANDIT,

30. septembra ital. barvni

film CIAKMUL MASCEVA- *

LEC.

Kino DELAVSKI DOM
JAVORNIK

23. septembra Svedski barv-
ni film PIKA NOGAVICKA,

ob 17, uri,

23. septembra amer. film
FRA DIAVOLO, ob 19. uri.

24. septembra amer. film
STAN IN OLIO, VECNA NE.
RODNEZA, ob 19. uri.

28. septembra italij. barvnj
tilm CIAKMULL MASCEVA—
LEC ob 19. uri.

30. septembra, franc. barvni
film BLAZEN MED ZENA-
MI, ob 19, uri.

CIAKMULL MASCEVALEC je italijanski western, ki govori

o beguncih iz goreéeﬂa zapora, med katerimi je tudi Ciakmul,
ki je zgubil spomin. Isfe svojega oleta, ga najde in se mastuje

- nad svojimi sovraZniki.

STANLIQ IN OLIO — VECNA NERO 2,
ommibusov humorja, ki nas popelje v &as nepozabnega umet-
niskega para — Stanlia in Olia,

ZA — je eden od

HVALA
Ob teiki izgubi dragepa
‘_moia,_oéetaindeda
IVOTA PODLIPCA

se iskreno zahvaljujemo vsem
sorodnikom, darovalcem ven-
cev in cvetja, sosedom in va-
Stanom ‘za nudeno pomod in
pevskemu zboru iz Zirovnice
za ‘Zalostinke. Zahvaljujemo
se tov. Razingerju, tov. Spor-
nu in ¢&lanu kolektiva Alpe-
Adria za poslovilne besede ob
odprtem grobu in vsem, ki so
ga spremili na njegovi zad-
nji poti.

Zalujoa Zena Kati, sino-

va Ivko in Ferdo z dru-

Zinama
e T T T TR,

ZAHVALA

Namesto venca na grob po-
kojne Jozefe SMOLE, je so-
lektiv elektrodnega oddeika
Zelezarne Jesenice mnakazal
210.— dinarjev za humanitar-
ne namene socialnemu zavo-
du dr. Franceta Berglja Jese.
nice. *

Uprava zavoda se zskreqo
zahvaljuje. .

- ZAHVALA
Iskreno se zahvaljujem tovar-
niSkemu odboru osnovne or-
ganizacije sindikata Zelezarne
za obisk na domu in darilo
med boleznijo.
Valerija JelSevar

ZAHVALA
Sodelavcem mehaniéne de-
lavnice na Javorniku se iskre-
no zahvaljujem za lepo spo-
minsko darilo, ki sem ga
prejel ob upokojitvi.
Ivan Samar

BALINANJE

Neuspeh jeseniske .
ekipe na drzavnem
prvensivu
-V soboto in nedeljo je bi-
lo v Ljubljani na igri¢ih Li-
tostroja, Tivolija, 8iske in

-Zarje letoinje ekipno drzav-

no prvenstvo v balinanju na
katerem je sodelovalo 16
ekip in to sedem iz Hrvaske,
dve iz Crne gore in sedem iz
Slovenije.

Med slovenskimi ekipami je
bila tudi jesenika ekipa v

. postavi: Vudri¢, Dornik, Gu-

¢anac in Pavli¢. Ekipe so bi.
le izZrebane v &tiri skupine.
Jeseniska ekipa je bila v sku-

‘pini’ z zagrebsko Lokomoti-

vo, ki jo je premagala 13.7,
izgubila pa je z ekipo Ljub-
ljana—Polje 13:2. V zadnji
igri. za uvrstitev med prvih
osem pa je jzgubila z ekipo
Kemitne iz Ljubljane 13:2.

Tako so se Jesenifani uvr-
stili na letoSnjem drZavnem
prvenstvu med 9. in 12. me.
stom, Za delni neuspeh so
krive slabe vremenske razme-
re, delno pa so neuspehov
krivi igraldi sami.

LetoSnji drzavni prvak so.
nepricakovano toda zasluze-
no postali igralci Crne gore
pred Mariborom, Poljem iz
Ljubljane in Iskro'izCPuEa.

.ZELEZARSKIIZDBMEVAIMCENTER
Jmmmm

Rs&r‘!l’ ISUJE

‘v skladu s sklepom “odbora za kadn: Zelezarne Jesenice

Solanje v:velernem oddelku SOLE ZA METALURSKE
DELAVCE za naslednje poklice:

'— tahlec pri plaviu, SM peé1 in elek:tro peci,

— valjavec plodevine,

. =, valjavec profﬂov,

_ val_]avec Zice,
= hladno valjavec,

" = Ziar,

— oblikovalec profilov,

— izvlacevalec jekla.

Pogoji za Solanje so:

— uspeSno konéanih' najmanj $est razrédov osnovne
Sole,

— zaposlitev v ustreznih obratih Zelezarne Jesenice,

"— zazZelen je odsluZen kadrovski rok v JLA.

Solanje za navedene poklice traja dve leti. Organizacija
pouka in ugodnosti $olanja bodo doloéene po sporazu-
mu s kadrovskim oddelkom Zelezarne Jesenice. Po kon-
¢anem S$Solanju dobijo absolventi uradno veljavno spri-
Cevalo za izucen poklic in s tem postanejo kvalificirani
delavci. Prakti¢no usposabljanje poteka v obratih Zele-
zarne pri rednem delu, teoreti¢no pa v 3olskih udilni-
cah.

Kandidati, ki si Zelijo pridobiti ustrezno kvalifikacijo
naj sporazumno z vodstvom obrata posljejo prijave do
6. oktobra 1972 na naslov: Zelezarski izobraZevalni cens
ter Jesenice. V prijavi navedite poleg réjstnih podatkov
Se obrat v katerem delate in poklic, ki se ga Zelite
izuéiti. Ko bomo zbrali prijave, bomo vpisane poklicali
na skupni sestanek, kjer bodo dobili vsa pojasnila
v zvezi s Solanjem. -

KS PODMEZAKLJA OBVESCA

Krajevna skupnost PodmeZaklja obve$la obcane
terena PodmeZaklje, da bodo od 20. septembra 1972
dalje uradne ure za stranke vsak ponedeljek in sredo
od 16. do 19. ure v pisarni KS Podmezaklja, Mencin-
gerjeva ulica §t. 1. -
. Svet krajevne skupnosti

Podmezaklja

OSNOVNA SOLA KORCSKA BELA
' razpisuje prosto delovno mesto

SNAZILKE
za nedolocen ¢as s polnim delovnim ¢asom-

Pogoj je sposobnost za opravljanje fizi¢nega dela in
dobro zdravje. Poskusna doba traja dva meseca. Osebni
dohodek po pravilniku o delitvi osebnih dohodkov. Na
razpolago je druzinsko stanovanje v Solski stavbi.
Pricetek dela je 2. oktober 1972.

Pismeno prosnjo prmesne osebno v pisarno Sole do
25. septembra 1972. :

OBVESTILO KUPCEM

Trgovska podjetja: Rozca, Delikatesa, Zarja, Spece-
rija Bled — supermarket Jesenice in E- market Jesenice
OBVESCAJO
cenjene kupce da od 18.septembra dalje v\;esensko-

zimskem &asu,.ne bodo imela odprtih deZurnih trgovin
ob nedeljah.

ZAHVALA

Vsem sodelavkam in osta-
lim iz hiadne valjarne — Zi-
tarne se za darila, ki s2m iih
prejela ob upokojitvi, iskre-
no zahvaljujem. Na delovnih
mestih pa jim Zelim 3e veli-
ko uspehov.

Marija Koren

ZAHVAILA
Sindikalnemu odboru trans-
porta se najlepSe za‘hvalju-
jem, da mi je omoggéll brez-
pladen oddih na morju.

Janez Koren

ZAHVALA

Sindikalnemu odboru go-
stinskega podjetja Zelezar se
iskreno zahvaljujem za depar-
no pomod eob smrti mojega
mozZa, ki mi je bila zelo do-
brodosla.

Francka Ale$

ZAHVALA

Osnovni organizaciji sindi-
kata Jelezarne Jesenice in
sindikalnemu odboru strojne-
sa vzdrZevanja se najlepSe
zahvaljujem za brezpla¢no bi-
vanje v Vratih.

Franc Bergant
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Pohod Zelezarjev
na Triglav odpovedan

V sredo, 20. septembra je bil v delavskem domu
+ ma Jesenicah razgovor, na katerem so bili prisotni: tov.
' Kobentar, predsednik TO OO sindikata Zelezarne, Pavel
' Lotri¢, vodja oddelka za dru?benj standard, Janez Kru-
3ic, vodja pohoda “in Janez Jenko, referent za rekrea-
cijo in nekateri vodi¢i alpinisti. ;
Sprejeli so sklep o odpovedi pohoda slovenskih
Zelezarjev na Triglav, ki ga vsako leto organizira komi-
sija za rekreacijo pri TO OO sindikata Zelezarne. Vzro-
ke za odpoved letosnjega pohoda je treba iskati v
mneustreznih vremenskih razmerah v Triglavskem po-
gorju. Po podatkih meteorolo$kega zavoda SRS od
20. 9. je na Kredarici 19 cm novega snega in ni izgledov
za bistveno izboljéanje vremena. Da pa tradicionalne
akcije ne bi povsem opustili, so se dogovorili, da bo
~ 7. oktobra odsla na Triglav skupina alpinistov iz vseh
treh tovarn ZPSZ, ki ima ustrezno opremo. S tem po-
hodom alpinistov bi simboli¢no nadaljevali vsakoletno

akcijo — pohod Zelezarjev na Triglav.

Sportne |gre delavcew ZP Slovenske Zelezarne

-V soboto so bile na Jeseni-
cah IX, letne Sportne igre de-
lavcev
na katerih so nastopile ekipe
- iz Stor, Raven in Jesenic.
Preko 160 tekmovalcev se je
pomerilo v 3estih $portnih
pancgah. Zal pa je tekmova-
nje motilo slabo vreme in
deZ in le z najvedjo poirtvo-
valnostjo je pridnim S$port-
nim delavcem uspelo pripe-
ljati tekmovanje do konca.

Na svedani otvoritvi v
gpertni dvorani Podmezakljo,
so sodelovali vsi udeleZenci.
V pozdravnem govoru je
predsednik osnovne organi-
zacije sindikata Zelezarne
Jesenice Franc Kobentar ori-
sal pomen iger za uirjevanje
medsebojnih tovarifkih od.
nosov. Sportne igre pa je od-
prl glavni direktor Zelezarne
mag. dipl. inz. Peter Kunc
in zaZelel vsem tekmovalcem
dobro po¢utje na Jesenicah
in lepih $portnih uspehov.
‘Takoj zatem se je pricelo

"tekmovanje, ki je prineslo
maslednje rezultate:
ATLETIKA

Tek 100m: 1.—2. Jani Je-

lovéan — Jes. 12.1, 1.—2, Mar-
jan Pristov — Jes. 12,1, 3.
Branko Robi¢ — Store 12,2,
4, Peter Stegel — Store 13,00,
5. Boris Seli¢ — Ravne 13,3,

slovenskih Zelezarn,

6. Franjo Pangerc — Ravne

Tek 1000 m: 1. Toné Kelenc
— Store 2463, 2. Sreto
Kreuh — Ravne 2.49.2, 3. Mi
ro Mohori¢ — Jes. 2.50,9, 4.
Norbert Rodo$ek — Ravne
2521, 5. Sreéo Trpin — Jes.
2524, 6. Franc Novak — Sto.
re 2.530.

Skok v daljino: 1. Joze Ce-
basek — Jes. 575cm, 2. Ja-
nez Dokl — Ravne 553, 3.
Mirko Klinar — Jes. 532, 4.
Boric Seli¢ — Ravne 518, 5.
Peter Spegel — Store 505, 6.
Franc Lubas — Store 465.

Skok v visino: 1. Pavel Po-
ljansek — Jes. 160cm, 2.
Branko Robi¢ — Store 150, 3.
Gorazd Janko — Ravne 150,
4, Stefan Pisanec — Store
145, 5. Franc Pintar — Jes.~
145, 6. Miran Slatinsek —
Ravne 145,

Met krogle: 1. Ivan Kristan -
— Ravne 12,32cm, 2. Tone
Vidic — Jes. 12,02, 3. Pavel
Poljansek — Jes., 11,93, 4,
Franc Skorjanc — Store
10,77, 5. Slavko Gnamu§ —
Ravne 10,58, 6. Albin Potoc-
nik — Store 10,56,

Balkanska S$tafeta:
(800 x 400 x 200 x 100 m):

1. Ravne 3.420,

2. Store 3470,

3. Jesenice 3.57,7.

Nogometa¥l felezarn Ilavne ~ Store

Vrstnj red v atletiki:

1. Zelezarna Jesenice. 46
tock,

2. Zelezarna Ravne 38 tock,

3. Zelezarna Store 33 tock.

Kegljanje mna asfaltu —
zZenske: 1. Zdenka Mlinar —
Ravne 134 kegljev, 2. Medika
Prin¢i¢ — Ravne 117. 3. Dra-
gica Kranjc — Store 115, 4.
Milica Pergar — Store 115.

Vrstni red:

1. Zelezarna Ravne 660 keg-
ljev,

2. Zelezarna Store 613 keg-
ljev,

3. Zelezarna Jesemce 555
kegljev.

Odbojka — Zenske:

izidj tekem.:

Jesenice : Ravne 1:2 (15:8,
14:16, 15:17),

Jesenice : Store 2:0 (15:8,
15:11),

Ravne Store 2:1 (10:15,
15:8, 15:6). ’

Vrstni red:

1. Zelezarna Ravne 4 tocke,

2. Zelezarna Jesenice 2 toc-
ki, ’

3. Zelezarna Store 0 tock.

Nogomet — moski nad 30
let:

izidi tekem:

Ravne Store 3:1 (3:0),

Jesenice : Store 2:2 (0:1),

Jesenice : Ravne 1:1 (0:0).

Vrstnj red:

1, Zelezarna Ravne 3 tocke,

2. Zelezarna Jesenice 2 tod-
ki : :
3, Zglezar—na Store 1 tocko,

KOSARKA

izidi tekem:

Jesenice : Ravne 59:37 (33 13),
Jesenice : Store 49:53 (29:33),
Store : Ravne 55:39 (26:13).

Vrstni red:

1. Zelezarna Store 4 tocke,
2. Zelezarna Jesenice 2 tod&-
ki, :

3. Zelezarna Ravme 0 tock.

STRELJANJE Z MK
PUSKO:

Zenske posamezno: 1. Maj-
da Kralj- (Jes. 255 krogov, 2.
Blica Vehovar — Ravne 233,.
3. Lidija Kavka — Store 227

4. Sonja Frelih — Jes. 216,
5. Sonja Soster — Store —
204, 6. Jozica Laznik — RLLV-
ne 186.

Ekipno Zenske:
1. Zelezarna Jesenice —, 471

krogov,

2. Zelezarna Store — 431
krogov,

3. Zelezarna Ravne — 319
krogov.

Moski posamezno: 1. Janez
Otrin — Jes. 260 krogov, 2.
Edi Dobrave — Jes. 245, 3.
Pavel Jezersek — Jes. 238, 4.
Vili De¢man — Store 236, 5.
Evgen Korinsek — Ravne 234,
6. Vinko Zatler — Ravne 227,
7. Ivan Gosteni¢énik — Rav-
ne 213, 8. Franc Bizjak — Jes.
200, 9. Mihael De¢man — Sto-
re 197, 10. Vinko Bule —

Store 191, 11. Ivan Kodlevar-

— Store 181,

Ekipno moski:
1. Zelezarna Jesenice 943 kro-
govl

2. Zelezarna Store — 805 kro.
gov,
3. Zelezarna Ravne — 674 kro.
gov.

Svelani zakljulek, katere-
ga se je udeleZil tudi gene-
ralni direktor ZP Slovenske
Zelezarne Gregor Klanénik,
je bil ma Bledu. Najbolje
uvricene ekipe so prejele po-
kale in plakete, najbolje uvr.
8¢eni posamezniki pa zlate,
srebrne in bronaste kolajne,
Syecanemu zakljucku je sle-
dilo tovarisko sredanje in v
Zzivahni debati so Sportniki m
sodelavei izmenjali medse.
bojna mnenja in izkuinje.

Ob sklepu tega zapisa mo-
ramo poudariti, da je bilo
dobro organizirano in zato
priznanje vsem, ki so sodelo-
vali v organizaciji. Le-ta je
bila zelo obsirna, poleg vss-
ga pa Se zelo tezka zaradi
izredno slabega vremena.

bef

Tekaéi na 1000 m




