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ZELEZAR — GLASILO DELOVNEGA

KOLEKTIVA ZELEZARNE JESENICE
— Ureja redakcijski odbor — Glavni in odgovorni
urednik Joza Varl — Rokopisov in fotografij ne
vratamo — Naslov: Uredni$tvo »Zelezarjas, zdru-
zeno podjetje SLOVENSKE ZELEZARNE Ljub-
ljana — Zelezarna Jesenice. Telefon int. urednistvo

3, administracija 484 — Tisk CP »Gorenjski tiske

Valjarna 2400
ponovno obratuje

V sredo 3. maja je po dvanajstdnevnem generalnem remontu
ponovno zacela obratovati valjarna 2400 na Javorniku. Celoten
remont je potekal po predvidenem mreZnem programu in so
bila vsa glavna dela zaklju¢ena do 30. aprila kot je bilo pred-
videno. Porodali smo Ze, da so najpomembnej$a remontna
dela potekalana na potisni in krozni pedi,
ogrodju, na dviznih mizah in valjénicah pred in za dviZnimi
mizami.

Pri remontnih delih so poleg vzdrZevalcev vseh poklicev
Zelezarne in neposrednih proizvajalcev sodelovali e Metalna
in Hidromonta?a Maribor, Vatrostalna, Kovinska Bled in Ko-
vinska Kranj ter Projekt Kranj.

V sredo 3. maja je valjarna 2400 zalela ponovno obrato-
vati in po prvih informacijah so bila dela dobro opravljena.

Skupnainblagovna
proizvodnja vaprilu

Po nedokonénih podatkih, ki smo jih prejeli od pristojne
sluzbe tik pred zaklju¢kom redakcije, bo dosezena skupna
proizvodnja Zelezarne nekoliko pod planirano kolig¢ino, ki je
znasala za april 130.299 ton, medtem, ko bo blagovna proiz-
vodnja presegla 28.000 ton in bo rahlo nad planom. Boljse
rezuitate v skupni in blagovni proizvodnji v aprilu so dosegli:

MARTINARNA je svoj proizvodnji program, ki je zna3al
za april 26.900 ton presegla za ve¢ kakor 1000 ton. Obratovali
so s Stirimi peémi in vse izmene so morale dobro delati, da
so dosegli tak rezultat, ki je Se toliko bolj pomemben, ker
jim je zelo primanjkovalo delavcev. Poleg dobrega dela vsega
kolektiva pa so svoj delez k rezultatu prispevali tudi odli¢ni
vremenski pogoji in dobra oskrba z vloZznimi surovinami.

VALJARNA BLUMING — STEKEL z linijo rezanja in ter-
mi¢no obdelavo je tudi presegla svoje planske obveznosti v
pogledu blagovne proizvodnje, ki je bila planirana 6800 ton
za ¢ez 1000 ton. Pri tem moramo opozoriti, da je valjarna
bluming imela v aprilu 60 urni remont.

ZEBLJARNA je tudi v apriiu delala dobro in je koI.ektiv
svoj plan blagovne proizvodnje, ki je znaéal 923 ton j:udl pre-
segel za ved kakor 100 ton. :

VALJTARNA 2400 je kljub 12 dnevnemu generalnemu remon-

tu svoje obveznosti v pogledu blagovne proizvodnje, ki so
znadale zaradi remonta 6000 ton, presegla za 1000 ton.

Ob rob
nekega
predicga...

Ko je odbor za zivljenjske
pogoje in rekreacijo na seji
delavskega sveta Zelezarne,
dne 21. aprila, predlozil svoj
predlog o delitvi sredstev in
obsegu placanih dopustov za
posamezne dejavnosti, je bilo
od¢itno, da je njegova vloga
bolj vloga botra, kot pa
usmerjevalca rekreacije ¢la--
nov kolektiva.

To trditev opiram na S$te-
vil¢ne podatke iz navedenega
predloga, in sicer tako, da

na valj¢nem -

e W

Obratovodju

Zicarne

1000 din

novatorske odskodnine

Komisija za racionalizacije in novatorstvo pri svetu DE pre-
delovalnih obratov, pod vodstvom predsednika komisije dipl.

- inZ.'DuSana PreSerna in ob sodelovanju vseh ¢élanov komisije

dovolj tekofe spremlja in ocenjuje novatorske doseike v de-
lovni enoti. Komisija tudi uspe$no sodeluje s Sefom delovne
enote in pristojnimi_ter odgovernimi obratovedji. Komisija

za racionalizacije in novatorstve v DE predelovalnih obratov,

- je imela v sedanji mandatni dobi 25.

aprila Ze svojo peto

sejo. Na seji so obravnavali dve v zadnjem ¢asu v proizvodnjo

uvedeni tehniéni izboljSavi.

Izboljsevalni predlog 3t.
2042 »cenejse razmascevanje
pocinkane Zice, brez uporabe
zinkklorida«, katerega je iZe
leta 1969 zacel uvajati obra-
tovodja Zi¢arne dipl. inZz. JA-
NEZ KOMELJ, je bil na
osnovi priporocil in pozitiv-
nih ocen pristojnih in odgo-
vornih pecinkovalcev in dru-
gih strokovnjakov pozitivno
ocenjen in nagrajen z enkrat-
no odskodnino v visini
1.000,00 din.

Racunovodstvo predeloval-
nih obratov je potrdilo in
priznalo letni prihranek na
uporabi zinkklorida =¥=visini
71.200,00 din, kar je vsekakor
velik prihranek, ¢e uposteva-
mo, da je zinkklorid izkljuc-
no uvoZena surovina, Avtor

novatorskega predloga je na
osnovi - veCletnih opazovanj
in poizkusov ugotovil, da do
sedaj uporabljeni ZnC 12 ni-
ma prav nobenega vpliva na
razmascevanje pocinkane Zi-
ce. Nov nadin razmasdcevanja
pocinkane Zice (patentirane)
se vr8i izkljuCno le s salmi-
jakom, kar je mnogo uspes-
neje in cenejse, kvaliteta po-
cinkane zZice pa je brezhibna
in brez pripomb pri strokov-
njakih in potrosnikih. Avtor
je z novo tehnologijo pri raz-
maicevanju pocinkane Zice
dosegel pomemben uspeh in
znatne koristi in prihranke.
Zelo uspe$na tehni¢na iz-
boljsava st. 2043, ki sta jo iz-
vedla JAKOB ARH in MAR-
TIN JAN, kleparja iz obrata

Cestitka 3

Ob 1. maju, prazniku delovnih ljudi, Zelimo va-
Semu kolektivu obilo poslovnih uspehov in
uspesno nadaljnje sodelovanje. q

EM-HIDROMONTAZA, MARIBOR :

e

sem vse koristnike razdelil

v pet grup ter izdelal tabelo
v kateri so zajeti podatki o
Stevilu koristnikov v posa-
mezni grupi, dinarska sred-
stva in pa Stevilo dni plaa-
nih dopustov.

(Nadalj. na 3. strani)

0 je bil opravljen po programu:

gradbenega vzdrievanja za
potrebe gali¢arne in luZilni-
ce HVZ, je bila od é&lanov
komisije odliéno ocenjena.
Jakob Arh in Martin Jan sta
brezhibno popravila in uspo-
sobila za nemoteno obrato-
vanje -Ze popolnoma dotraja-
no c¢rpalko za pretok luzine
(kisline) Typ NPS, izdelek
tovarne Ochsner. Leta 1970 je
grozil galicarni in luZilnici
vetmesetni zastoj in s tem
izpad proizvodnje v zicarni
in hladni valjarni.

Avtorja sta tako uspesno
pristopila h generalnemu po-
pravilu &rpalke in izrabljenih
loput. Avtogensko sta na no-
vo obnovila izrabljene lopute
s popolnoma pravilno, kisli.
noodporno zlitino svinca in
antimona. Avtorjema je uspe-
lo brezhibno popravilo po-
polnoma dotrajane <&rpalke
luzine z minimalnimi stroski
in v najkrajSem ¢&asu, brez
zastojev in izpadov proizvod-
nje. V popravilo sta vloZila
maksimalno mero strokovne-
ga znanja in velik ¢ut priza-
devnosti in odgovornosti.

Dobavni rok za nabavo ta-
ke nove crpalke bi bil ob-
cutno predolg, nabavna cena
Jrpalke- pa presega 30.000,00

- din. Dinarski prikaz prihran-

kov pri morebitnem izpadu
proizvodnje presega veé sto
milijonov novih dinarjev.

Vsi ti prihranki in koristi
presegajo pristojnost komisi-
je za racionalizacije in nova-
torstvo pri svetu DE HVZ,
zato je bil sklep komisije, da
-z odli¢no izvedena tehni¢na
—boljSava s priporodili in
ocenami predloZi in odstopi
v dokonc¢no oceno in nagra-
ditev odboru za izume in ra-
cionalizacije pri DS Zele-
zarne,

Vsi izboljsevalni predlogi,

ki so uvedeni v proizvodnjo

v DE HVZ so v najkrajSem
¢asu ocenjeni, avtorji pa za
svoje dosezke na osnovi pri-
kazanih, overovljenih in po-
trjenih prihrankov in koristi
spodbudno nagrajeni. V tem
pogledu komisija za raciona-
lizacije in novatorstvo pri
svetu DE HVZ prednjaci
pred ostalimi komisijami.
Taka vsestranska prizadev-
nost novatorjev, racionaliza-
torjev, vodstva DE, obrato-
vodij -in komisije prav gotovo
spodbudno vpliva na vse ¢la-
ne DE. Razgibano delo v pre-
delovalnih obratih v pogledu
inovacij bi lahko bilo za vzor
vsem drugim, ki ne kaicjo
dovolj zanimanja za iznajdi-
teljsko 'in mnovatorsko aktiv-
nost,



PROGRAM

investicijskega vzdrzevanja
osnovnih sredstev v letu 1972, sprejet
na 8.seji DS, dne 21.aprila

DELOVNA EMNOTA Talilnice
Popravilo strehe elektro jeklarne in popra-

vilo struZnice 696.000
DELOVNA ENOTA Valjarme Bela

Popravilo strehe hale bivie valjarne 1300 540.000
Pop lo in ureditev ogrevanja prostorov,

pepravilo starih strojev za HOP _1.000.000

Skupaj 1,540.000

DELOVNA ENOTA Valjarne Javornik

Popravilo strehe Ignis hale, prekritje vzdolz-
nih zraénikov na strehi hale srednje in lahke

proge, zamenjava opaZev 281.000
Popravilo in prekritje strehe valj 2400 — OTOP
.metalizacija dimnikov valj. 2400 494.000

Skupaj 775.000

DELOVNA ENOTA Predelovalni obrati

Popravilo c¢elne fasade, garderob, sanitarij,
prekritje streh, popravilo razsvetljave,

sanacija kanalizacije kislinskih odplak in -
3,199.710

bobnaste luZilne naprave v hladni valjarni

Popravilo razsvetljave v Zi¢arni 151.000
Skupaj 3,350.710

DELOVNA ENOTA Transport

Popravilo tirov, cest, ureditev parkirnega pro-

stora pri upravni zgradbi — Pokojninski 1,730.000

DELOVNA ENOTA Energija

Popravilo vrocevodnega omrezja toplotne

energije 501.500

Popravilo strehe na generatorski hali plinske

in vodne energije 360.000

Skupaj 861.500

DELOVNA ENOTA Vzdrzevanje

Popravilo orodnega skladi$¢a stroj. delavnic
Popravilo naprav za izdelovanje oblik. koluti

80.000
100.000

Skupaj 180.000

DELOVNA ENOTA Upravne sluzbe

Popravilo skladi$¢a nabavne sluzbe 60.000
Popravilo po programu sluZbe varstva pri delu 500.000

Skupaj 560.000

REKAPITULACIJA

DE Talilnice 696.000
DE Valjarne Bela 1,540.000
DE Valjarne Javornik 775.000
DE Predelovalni obrati 3,350.710
DE Transport 1,730.000
DE Energija 861.500
DE VzdrZevanje 180.000
DE Upravne sluzbe 560.000

Vse skupaj din 9,693.210

V programu so zajeta tudi planirana dela iz leta 1971, ki se
nadaljujejo v letu 1972,

PROGRAM

amortizacijskih zamenjav in dopolnitev
osnovnih sredstev za leto 1972, sprejet
na 8.seji DS Zelezarne, dne 21. aprila

DELOVNA ENOTA Talilnice

Plavi:
Zaklju¢na dela na objektih aglomeracije, naprava
za transport vloZka na plavZ, gospodarstvo Zlindre 5.900.000

Martinarna:

Ureditev kokilne hale, zratna zavesa 695.000
Elektro jeklarna:

Odsesavanje pri strufnici elektrod 20.600
Samotarna: . ‘

Vakumska stiskalmica, el vozicek 160.000

Skupaj talilnice 6.775.000

DELOVNA ENOTA Valjarne Bela

Bluming — Stekel :
Skarje Bronx, stroj za flemanje, oprema

skladis¢a, avtomatizacija Stekla 11.221.300
Valjarna Zice:

Uvedba tretje Zile 1.650.000
Profilarna:

HOP profili, delavnica za predelavo

(cestni odbojniki) 4466500

Skupaj Valjarne Bela 17,337,800

DELOVNA ENOTA Valjarne Javornik:
Valjarna 2400: :
Suprarex stroj, zrani ventilator, konzolna dvigala 882.000

DELOVNA ENOTA Predelovalni obrati:

Hladna valjarma — Zi¢arna:

Konti Zarilne pei, zvonaste Zarilne pefi, naprava
za napus$fanje in previjanje prednapetega betona s
strojem za vleCenje, skarje, vilicarji, stroj za
rezanje debele plofevine, predelava proge II, ven-

tilac. naprave v luZilnici, stroj za Zico, vitel 8,909.740
Elektrodni: ¢

Proizvodnja virl. praska, suil. pe¢, odpremno

skladisCe, oprema za skladisce 7,265.000
Zebljarpa:

Vili¢ar 97.000

Skupaj predelovalni obrati 16,271.740
DELOVNA ENOTA Transport

Razsvetljava na haldi, tehtnica, normalnotirna
lokemotiva, Zaga za rezanje, oprema skladisca,

struZnica 2,641.000
DELOVNA ENOTA Energija
Cistilna naprava Geiger, rezervoar za butan 3,000.000
DELOVNA ENOTA Vzdrievanje
Orodni stroji, brus, stroj, konzolna dvigala,
varilni stroj, ¢érpalka, normalnotirni voz za
vzdrievanje razsvetljave, elektromolorji 3,949.537
DELOVNA ENOTA Upravne sluzbe
TKR:
strojna Zaga, skobelni in rezalni stroj, labora-
torijska tehtnica 213.500
Uprava:
Garderobne omarice, re§ilni avto, bolniSke postelje,
drobne naprave, pis. inventar, osebni avto Citroen
820.000

Skupaj upravne sluzbe 1,033.500

Rekapitulacija po DELOVNIH ENOTAH:

DE Talilnice 6,775.000
DE Valjarne Bela 17,337.800
DE Valjarne Javornik 882.000
DE Predelovalni obrati 16,271.740
DE Transport 2,641.300
DE Energija 3,000.000
DE Vzdrzevanje 3,949.637
DE Upravne sluzbe 1,033.500

Vse skupaj din 51,890.997

Programske zamenjave in dopolnitve osnovnih sredstev
so vrednostjo vi§je za 51,891.007 din od planiranih plaéil in so
upravi¢ljive. Dela, nabave in usluge izvrSene v decembru in
obratunano s situacijami in racuni se namre¢ pladajo v
naslednjem letu. Poleg tega bo del naro¢il po tem programu
preneSen v naslednje leto.

b AT L GO . -
Zelezarski
gliobus
SOVJETSKA ZVEZA — V
Turgajski oblasti, ki lezi v
zahodni Sibiriji pod Uralom
so odkrili pas nahajalis¢ Ze-
lezove rude, ki je dolg
1000 km in S$irok  50—60 km.
Racunajo, da se. gibljejo za-
loge Zelezove tTude na tem
podro¢ju v visini okoli 8 mi-

lijard ton.

SPANIJA — Na podrodju
pogorja Sierra Menera so od-
krili novo nahajalisCe Zelezo-
ve rude. Znane zaloge cenijo
na 100—110 milij. ton, med-
tem ko je poprefna vsebmost
Zeleza v rudi okoli 50 %.

ZAR — V tej arabski drza-
vi o pripravili nov desetletni
razvojni nacrt. Po tem nacr-
tu rac¢unajo ma povecCanje in-
dustrijske proizvodnje v tem
obdobju za 120?%. Za proiz-
vodnjo surovega jekla prad-
videvajo, da bo v desetih le-
tih dosegla Stevilko 2 milij.
tom.

ZDA — V Zzelezarni Sterling,
ki pripada Zelezarski druzbi
Northwestern Steel & Wire
obratuje najvecja elektricna
oblo¢na pe¢ na svetu. Ima
premer kotla 977m in pro-
izvede z eno SarZo 400 ton
surovega jekla naenkrat.

ZIDA — Leto 1971 mi bilo
najbolj uspesSno za Zelezarne
v ZDA. Znano je, da so sov-
jetske Zelezarne prevzele pr-
vo mesto v proizvodnji suro-
vega jekla na svetu. Poleg
tega se je prvié po 25 letih
zgodilo, da so proizvodne
zmogljivosti severno ameri-
S§kih Zelezarn padle v letu
1971 v primerjavi z letcm
prej za 3 Y%.

ZVEZ, REP. NEMCIJA —
Zelezarna Hosch je pricela
graditi novo napravo za sin-
tranje, plavi im jeklarno s
kisikovimi konvertorji. To je
prva stopnja investicijskega
programa za katerega racu-
najo, da ga bodo koncali v
prihodnjih treh letih. Za iz-
vedbo tega programa so na-
nili skupno 217 milij. dolar-
jev.

Zica pripravljena za odpravo

T NP —————




V razpravi je prediog navedila za opravljanje
cestno-transportne sluzbe v Zelezarni

Zadnjih 40 let se je v Zelezarni zelo razvil Tesini premet.
Zazradi velije varnesti je bila imenewana posshna kemisija
Za cestni promet, ki je deolocila kaksne premeine znale je
bile ireéba kam postaviti. Zaradi urejanja dolotenih preble-
mov v zvezi s tem, je vodstvo cestnega joddelka delovne enote
transport im obratov HVZ, Samotarne, varilne Zice in drmgih,
jzdale pesamezna navedila in adredbe » -oprajanjn cesinega

premeta na -ebmediih svojih obratov ozironm pristojnesti.

Da bi se celotna problema-
tika zbrala in uredila, je bilo
sektorju za ekonomiko in or-
gamizacijo marocens,. da pri-
pravi predpis, ki bi z enega
mesta ‘okvirno in kolikor je
s takim predpisom to mogo-
¢e, celestno urejal problema-
tiko. Osnutek tega navodila
je marejen in poslan sluzbi
za varstvo pri delu, vodstvu
transporta ter komisiji za
cestni promet v IAazpravo.
Rok za pripombe in spremi-
njevalne predloge je dolaen
za 15. maj. Sledila bo SirSa
razprava in za tem bo navo-
dilo predloZeno v obravnavo
ter sprejem odboru za splos-
ne zadeve pri DS Zelezarne.

Vsebina navodila je razde-
ljena ma sedem poglavij, ki

vsebujejo splosne dolotbe,
organizacijo cestneza preme-
ta, pprometine predpise, vzdr-
Zevanje cestnih vozil, vzEojo
kadrov, postopek ob izrednih
dogondkih im prehodne ter
konc¢ne dolocbe.

Pri orgmmizaciji cestnega
prometa je pomembno 1o,
da naj bi se ceste delile na
tri podrotja din sicer ceste v
Zzelezarni ma Jesenicah,na Ja-
vorniku in ma Beli. Znotraj
teh pa naj bi bile ceste raz-
deljene na glavne, to je tiste,
ki so stalnega znacaja in ti-
ste, ki jih je moé ukiniti, ozi-
roma drugace speljati. Za
dolotitev mest, kjer maj bi
stali cestno prometni znaki,
naj bi bila pristejna poseb-
na strokovna.- komisija, za

Ekskurzija gasiicev
zelezarne Jesenice

Po mnogih zapletljajih smo konéno le debili potrebne do-
kumente za odobreno pout¢no ekskurzijo. Sprememba je bila
le v tem, da smo obisk prasSkim gasilcem v Ceskoslovaski
zamenjali za obisk poklicni brigadi poZarne in resevalne
sluzbe imenovane »Berufsfeuerwehr Miinchene v glavnem
mestu Bavarske Miinchnu. Ta spremeba je tudi povzrecila
finan¢éno razliko, katero -smo morali kriti udelezenci ekskur-

zije sami v viSini 116 din.
Na dan odhoda smo se toé-
no ob dolodeni uri 4. aprila
zbrali pred gasilskim domom
na SenoZetih. Mesec, ki je
priplaval nad Kocno, je bil
edina prica nasega odhoda.
Pot nas je vodila po Gor-
njesavski dolini ¢ez Podko-
rensko sedlo v dolino Zile,
skozi Beljak v staro mestece

Spittal ob Dravi. V Spittalu -

smo pri starem grastinskem

poslopju, kjer je sedeZ sodni-
je, zavili po cesti navzgor po
dolini Drave .in nato naprej
do avstrijsko-italijanske me-
je, kjer smo se prepeljali ez
mejo, v italijanske Tirole. Se
vedno nas spremlja Drava,
medtem ko so Dolomitski
vrhovi Ze za nami. Cesta se vi-
je naprej skozi Toplisko po-
lje, kjer na vzhodnem delu
(Dalje na 4. strani)
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postavitev pa DE 4ranspernt
(marodilo pri izvajalcu).

Kar zadeva prometne pred-
pise, so razdeljeni na splos-
no veljavne in imterne za Ze-
lezarno. Spleino weljavni
predpisi 50 v glavnem le na-
$teti z navedbo kje s0 objav-
ljeni, intermi predpisi pa so
zajeti ¥ 20 £lenih. Najpo-
membnejse pri tem so deled-
be: © posebnih internih voz-
miskih dovaljengih, da se voz-
niki cesinesa prometa uve-
8Cajo v pesebno kategorijo
zaposlenih s povefano nevar-
mostjo pri delu, da so motor-
na vezila in pesci ¥ promet-
nem smislu .enakopravni,
ceste in prehodi za ljudi mo-
rajo biti vidno .ozmateni, do-
voljena hitrost je z ozirom
na razlicne okolid¢ine dovo-
Iiena od 5 do 30 km na ure,
na kaj morajo biti vozniki
Pri voinji posebmo pozorni,
potrebni evidenci o opravlje-
nem delu (prevozih) in drugo.

Pri wzdrZevanju cestnih vo-
zil bo potrebno wpeljati
ustrezno evidenco opravlje-
nih del. Nacelno je doloden
postepek pri edgovornosti za
sprotni tehmicni (vizuelni)
pregled cestnih vozil Zelezar-
ne.
Pri «dole¢hah o kadrih so
dolodeni pogoji zdravstvene
in sirokovne zmoZnosti ter
kdo to ungotavlja.

Pri doletbah o izrednih
dogodkih, to je prometnih
nesrecah, je vsebina razde-
ljena na ukrepe za preprece-
vanje le-teh in na postopek
pri ugotavljanju stanja ob
nesrecah, e so se te Ze zgo-
dile.

V prehodnih dolotbah je
reCeno, da bo dosedanje
predpise uskladiti s tem na-
vodilom.

V konénih dolo¢bah pa
stoji, da bo to nmavodilo zace-
lo veljati, ko ga bo sprejel
odbor za splo3ne zadeve pri
DS Zelezarne.

»Swvinjex, ki jih potegnejo izpod pedi v jeklarni, razbijejo im pri tem lodijo od FHindre Se
uporabno Zelezo, ki ga zrefejo in zopet posljejo v talilnice. Na shlki sodelavci pri tirnem dvi-

galu =slomx, ma prostoru za ¢iséenje »svinjc

Obvestila kolektiviu @ QObwestila kolektivu

DEZURNA SIUZBA
Telefon
vpisarm doma
SOBOTA, 6. maja:

dn#. Emil AZMAN, TSN 309 81-716
NEDELJA, 7. maja:

inz, Karel RAVNIK, &l. pet 433 81411
PONEDELTEK, B. maja:

inZ. Miroslav NOC, vzdrZevanje 873 754
TOREX, 9. maja:

inz. Boris BREGANT, OPTID 801 81-628
SREDA, 10. maja:

inz. Janko PERNE, valj. Bela B4R 81904
CETRTEK, 11. maja:

inZ. Janez KOMEL, Ziarna - 524 81-583
PETEX, 12, maja:

dr. Marin GABROVSEK, RO 380 732

Dezurna sluzba traja ed datuma nastopa od 7. ure do

naslednjega -dne do 7. ure. Kolikor deZurnega ni v pisarni ali
doma, klidite glavneza wratarja na telefon 410. Morebitne
spremembe dezurnih so razvidne iz obvestil, ki jih wsako
soboto ebjavljamo na razpisnih deskah pri vseh wratarjih.

TajniStvo tehniéneza in proizvodnega dirsktorja.

Na podlagi sklepa odbora za kadre z dne 18. 4. 1972

OBTAVLIAMO

prosto delovno mesto
VORIA TEHNICNE VARNOSTNE SLUZBE U-5

Pogoji za zasedbo delovnega mestia so:

1. Visoka Sola tehnitne smeri in 3 leia prakse ali visia
$ola tehmicne ali varnostne smeri in 8 let delovne prak_se. ) .

2. Kandidati za zasedbo delovnega mesta morajo imeil
opravljen strokovni izpit iz varstva pri delu ali da se obve-
7ejo, da bodo le-tega opravili v letu 1973.

Prijave na objavo z ustrezno dokumentacijo poSljite do

20. maja 1972 na kadrovski sektor. -
KADROVSKI SEKTOR

1 oseba

Obwvestila kolektivu ® Obvestila kolektivu

Ob rob nekega predioga...

{Nadaljevanje s 1. strani)

V rubriki mladinska in sin-
dikalna dejavnost, sem upo-
$teval Se dejavnost PAO Ze-
lezarne. V rubriki tehnicna
kultura sem zZal lahko upo-
gteval le sredstva mamenjena
alpskemu letalskemu centru,
kajti drucih aktivnosti izgle-
da v tej grupi na$ kolektiv
ne pozna, niti ni izrazenih
Zelja, da bi jih razdirii za
popestritev aktivnega koriste-
nja prostega Casa mnadih so-
delavcev. Grupa duhovna kul-
tura, je Steviléno nekoliko
moénejsa, vanjo sem vkljuéil
tudi sredstva namenjena upo-
kojencem.

lzgleda, da so nekatera po-
drotja obravmnavana dokaj
matehovsko, mekatera pa s0
premalo opredeljena. Najbrz
bi bilo potrebno narediti ko-

rak naprej in s koristniki
sredstev  kolektiva skleniti
ustrezne druZbene dogovore.
V teh bi moralo biti Tazvidno
kak3ne koristi bo delovni ko-
lektiv od vloZenih sredsicv
imel.

V tabelarnem prikazu manj-
ka za boljo primerjavo Se
$tevilo vseh é&lanov, ki kori-
stijo ugodnosti v vsaki gri-
pi.

Tabela sama Ze nazorna do-
kazuje, da je uvodna {irditev
] pomanjkanju politike
usmerjanja rekreacije {1zle-
sne in duhovie) resnifna, o
bolj pa to potriujsjo izjave
na seji in pe seji. Verictno
pa bo potrebne o Ffmancira-
nju vseh dejavnosii premig:
ljevati v vsej oblimi me le v
nasem kolektiva. ker je do-
kazalo samo glasovanje ‘n
nadin. &

Tek.

&t Grupa Koristniki sredstev Dopiisti
Stevilo % din % dni %

1. Telesna kultura 12 546 48300000 447 2928 720

2. Duhovna kultura 5 228 15204000 M40 120 29

3. Tehnitna kultura 1 45
4, Sindikalna in

o000 05 0 60 14

mladinska dejavnost 3 136 32000000 294 270 6,6
5. Rezervna sredstva
odbora 1 45 11994000 110 700 17,2

Skupne 22 100 1.090.000,80 100 4078 100



Samoupravni organi
v pretekliem tednu

2. seja komisije za varnost pri delu

V ponedeljek, 24. aprila, je
bila v valjarni Bela 2. seja
komisije HTV pri svetu DE
valjarne Bela. Pri pregledu
sklepov 1. seje so ugotovili,
da so nacdrti za higienske
prostore na B€li gotovi, ra-
zen instalaecijskih, ventilacij-
skih nacértov in macértov za
ogrevanje. Velike zaloge in
neurejenost skladis¢ hladne-
ga vlozka in skladis¢e adju-
staze bluming ni ve¢ proble-
mati¢no, kar velja tudi za
skladis¢enje trakov v adju-
stazi Stekel Bela, ker je bil
del obrata profilarna preme-
$¢en na Javornik. Prehodi po
obratih so urejeni, z razsvet-
ljavo pa Se vedno niso zado-

voljni in zato ostane sklep
prejsnje seje $e naprej v ve-
ljavi. Nadalje komisija ugo-
tavlja, da so nad steklom
montirane zaluzije, ki dobro
prezracujejo ta del hale. Ko-
misija meni, da je Se vedno
problemati¢na dostava tople-
ga ¢aja po obratih in je zato
treba veckrat posredovati pri
dobavitelju. S prezraceva-
njem kabin v valjarni Zice
bodo zaceli takoj po konca-
nih remontih. Delavci Se ved-
no dosledno ne uporabljajo
zai¢itnih sredstev, predvsem
c¢elad. To Se posebej velja za
adjustazo Stekel na Javorni-
ku in naj vodje oddelkov za-
to zaposlene stalno opozarja-
jo.

29. seja odbora za plan in finance

Predsednik odbora za plan in finance dipl. inz. Janez Komel
je sklical 29. sejo odbora v sredo, 26. aprila 1972, in je za
dnevni red predlagal pregled sklepov zadnje seje, proizvodne
uspehe II. dekade aprila in finanéni rezultat za februar ter
marec in kumulativno za I. kvartal 1972,

Pri pregledu sklepov so
ugotovili, da ni izgledov za
ustrezno resitev problemati-
ke nekvalitetne ognjeodporne
opeke za SM ped& v marti-
narni, ker za uvoz ni ustreznih
finanénih sredstev, Magno-
hrom pa za enkrat $e ne mo-
re izdelovati kvalitetne ope-
ke. Sklep glede odpravljanja
pomanjkljivosti pri mlinu za
apnenec v novi aglomeraciji
ostane $e naprej odprt, do-
¢im so informacijo tehnicne-
ga sektorja o remontu Vv
valjarni Zice, in o predvide-
nih delih pri tem remontu
vzeli na znanje.

Proizvodnja je v II. dekadi
aprila potekala zadovoljivo,
saj je bila blagovna proizvod-
nja 100,2 %, skupna proizvod-
nja 95%, odpravili pa so
1016 % predvidenega blaga
tako, da so predvideli da bo
v tem mesecu odpravljenih
skupaj 27.000 ton blaga, seve-
da Ce ne bo kaksSnih teZav s
kamionskimi prevozi -~ zaradi
praznikov. Nekaj slabsi re-

zultati so bili doseZeni le v
valjarni Zzice zaradi okvare
elektro motorja na progi 320,
na Steklu zaradi forsirane
proizvodnje valjarne 2400
pred remontom in v elektrod-
nem obratu zaradi pomanj-
kanja surovin.

Finanéni rezultat je tako
za februar, kot za marec in
kumulativno za I. kvartal
ugoden, kar kaZe na uspeSen
start v letodnjem letu. Od-
stopanja od plana so le v po-
precni prodajni ceni zaradi
neustreznega asortimenta, ne-
ugodno pa je tudi gibanje
salda kupcev, ki se je Se po-
veCalo glede na stanje v za-
Cetku leta. Zaskrbljujode pa
je %e vedno stanje likvidno-
sti, ker za sedaj $e ni videti
nobenih resitev.

Obravnavali so tudi pro-
blematiko kadrov in delav-
cev, ker nastopajo poletni
meseci in Casi dopustov in
bo pomanjkanje delavcev 3e
bolj pere¢ problem.

valjarne Bela

V nadaljevanju seje so bili '

¢lani komisije seznanjeni s
podatki o poskodbah za prvo
Cetrtletje. Podatke so pri-
merjali s prvim d&etrtletjem
lanskega leta. Tako so na
bluming $teklu imeli letos
eno poskodbo, lanj v istem
obdobju dve poskodbi, v ad-
justa?i Stekel Bela in Javor-
nik letos $tiri lani osem po-
S§kodb, v valjarni Zice letos
Sest, lani 3$tiri poskodbe ‘in
v obratu Javornik I letos
Sest, lani 12 pockodb. Nave-
deni so bili tudi vzroki za
poskodbe. Na prvem mesiu
nepoucenost novosprejetih
delavcev, mnato sledijo po-
$kodbe zaradi neusirezne or-
ganizacije dela, neustreznega
orodja, zaradi nupo$tevanja
varnostnih predpisov, signa-
lizacije in sporazumevanja z
Zerjavovodji, osebni faktor
pa je 8e vedno glavni vzrok

poskodbam. Osemdeset od-

stotkov poskodb je bilo za-
radi udarcev, ostale podkod-
be pa zaradi opeklin.

Clani komisije so bili se-

znanjeni tudi s problematiko [
po posameznih obratih. Zra- |

¢enje na blumingu in stripeh
hali bo refeno tako kot na
$teklu z Zaluzijami, mnarav-

nim vlekom, do konca leto$- |

njega leta.

Ropota na liniji rezanja ne §

morejo odpraviti dokler ne
bo moZna nabava S§tirih ko-
sov vzmeti,
veradili za ublaZitev ropota.

Na sestankih delovnih sku-
pin zahtevajo redne zdravni-
Ske preglede za delavce, ki

so zaposlni na zdravju Skod- }

1jivih delovnih mestih. Zato
komisija naroa obratovod-

stvom naj sezname delavce J
Rjazancevu, |

dostavijo dr.
sluzba pa bo dolocila kdaj
so mozni pregledi. Vprasa-

nje garderob bo reseno Sele §

z izgradnjo novih garderob

med strojnico Stekla in blu- E

minga. Ob koncu seje je bilo
sprejetih pet sklepov.

Pogled dva meseca pazaj v valjarno 2400 med montaZo rezal nega stroje

4

ki mnaj bi jih §

‘Ekskurzija gasilcev
zelezarne Jesenice

(Nadaljevanje s 3. strani)
polja izvira Drava. Vodig, to-
vari$s Merlak, nas je opozoril,
da je bila na tem polju odlo-
¢ilna bitka Slovenov z Ger-
mani. In $e ena zanimivost
na Kkatero nas je opozoril
tov. Merlak, da so bili iz teh
krajev. k nam preseljeni
uporni kmetje v ¢asu gospo-
dovanja Briksenskih Skofov.
Se in %e nam je vodié pripo-
vedoval o zgodovinskih in
zemljepisnih  znamenitostih
krajev, skozi katere smo se
vozili.

Na Brenerju smo Italiji da-
li slovo in placali cestno tak-
so 600 lir za avtobus za nekaj
kilometrov voZnje. Sprejeli
s0 nas avstrijski Tiroli z vi-
sokim prelazom St. Kristof
z nadmorsko visino kot nasa
Kredarica. Zima s prelepim
sonc¢nim vremenom, ki nas je
spremljala prek gora, se je
postopoma umikala pomladi,
ki je s svojim razkoSnim cve-
todim in zelenim plas¢em
zakraljevala ob nasem priho-
du v mesto Innsbruck. Me-

8 sto lezi v lepi kotlini obdani

z vencem visokih in zasneze-
nih gora.

Po ogledu mesta in njego-
vih znamenitosti, smo poto-
vali dalje. Pot nas je peljala
¢ez carinsko mejo Avstrije s
kneZevino Lichtenstein in na-
prej po dezeli Lichtensteinski,
skozi glavno mesto Vaduz in
¢ez Svicarsko-avstrijsko mejo
nazaj v Avstrijo. .

Ze, ko smo se prebijali

i skozi avtomobilsko gnedo po
ziiriSkem klancu, je kazalo

na spremembo vremena. Pro-
ti Bavarski se je mnajprej
ostro zabliskalo in med grme-
njem se je vlil dez DeZ in
tema sta nas spremljala do
avstrijsko-nemske meje in Se
naprej po Bavarski do Miin-
chna, kjer je deZ prenehal.
Kazalec je kazal Ze Cez pol-
no¢, ko smo dobili namesti-
tev v hotelu Tannenbaum. Do
tu smo 35li prek 13 carin in s
postanki vred potovali 21 ur.

Drugi dan po zajtrku v ho-
telu smo odsli na obisk k
miinchenski poklicni gasilski
in reSevalni enoti. Ker nismo
imeli dale¢, smo 8li kar pes.
Sprejeti smo bili zelo vljud-
no. Poveljujoci dipl. inz. Ka-
rel Seegerer, ki je bil trenut-
no v sluzbi, se nam je pred-
stavil in nam bil na razpo-
lago za vodic¢a in razlagalca
po njihovem domu. Povedal
nam je, da je njihov teritorij
Miinchen z 1,400.000 prebival-
ci, ki se razteza na 310 km?
povrsine. Poleg njihove cen-
tralne postaje jim je v po-
moc¢ Se osem krajevnih gasil-
skih postaj. V lanskem letu
so imeli 22.105 klicev' na po-
mo¢. Deset odstotkov se jih
je nanaSalo na pozare, 90 %
pa je bilo reSevalnih in nez-
godnih. Imajo 141 avtomobi-
lov od tega pet reSevalnih
Vv0Z, Z VSO Opremo za prvo po-
mo¢. V vsakem resilnem av-
tomobilu, ki gre v akcijo je
poleg Soferja in reSevalca Se
zdravnik. Resilni avtomobili,
ket sem opazil, so bili vsi
znamke Mercedes. Gasilska

vozila od komandnega, kom-
biniranih vozil, avto cistern,
dvigal, Maginus lestve z raz-
ponom 30 metrov itd., so bila
znamke Deuz. Ko se je nas
vodi¢ ustavil pri 15-tonskem
avtodvigalu, ga je oznacil kot
najstarejsega in sicer letnik
1965!

Komandna miza je dolga
$est metrov in je opremlje-
na po najsodobnejsi tehniki.
Vgrajeni aparati sprejemajo
porocila, klice na pomo¢, ob-
vestila, komando. Vse se av-
tomatsko registrira oziroma
sprejema in oddaja. Od 24.
ure ponoéi do 8.45 ure je bi-
lo registriranih 65 intervencij,
kar je bilo razvidno iz regi-
stratorja.

Mesto ima 7000 ulic in veé
jih je z zelo podobnimi ime-
ni. To so resili z natanéno
in lepo razvidno kartoteko.
Imajo natanéen pregled nad
vozili, ki so v akciji. Vsi av-
tomobili so oSteviléeni, te
Stevilke pa se svetlobno re-
gistrirajo na posebnem ekra-
nu, Prav tako imajo na ekra-
nu cesti$ce pred domom, da
lahko nemoteno izpelje vsako
vozilo iz doma.

Sluzbeno enoto so sestav-
ljali sami mladi gasilci. Za-
nimalo nas je seveda tudi,
kdo je lahko sprejet v to po-
klicno gasilsko enoto, pod
kaksnimi pogoji in koliksen
je zasluzek ter kako gledajo
ostali civilisti na gasilce. Ta-
koj smo dobili odgovor. V
enoto je lahko sprejet vsak
mlad moski, ki je izuden vsaj
enega obrtnega poklica in ki
bo najbolje opravil vsa testi-
ranja. Prosilcev je veé, kot
pa je potreba. V enoti imajo
stalno Solo in kvartalno ima-
jo izpite. Kdor na izpitih pa-
de, mora odstopiti. Starejsi
gasilci ne delajo ved v opera-
tivi, pa¢ pa razna servisna
dela in popravila ter preven-
tivne poZarno varnostne pre-
glede.

Po zanimivem ogledu smo
se z avtobusom odpeljali na
olimpijski stadion, kjer
opravljajo $e zakljuéna in
olepsevalna dela.

Popoldan nas je pot vodila
21 kilometrov od Miinchena
v Dachau, kjer smo se poklo-
nili Zrtvam fasisti¢nega teror-
ja.

Nekdanje taborisce je se-
daj preurejeno v muzej, ka-
tereca opravljajo delavci ba-
varskega rdeCega kriza. V
tem kratkem cCasu, ko smo
bili mi na ogledu, je prispe-
lo ve¢ avtobusov obiskoval-
cev iz razli¢nih drzav. Pova-
bili so nas v osredno dvora-
no, kjer so nam zavrteli
film, ki je prikazoval vzpon
Hitlerja, vso grozoto njecgo-
vega vladanja, strasno Zivlje-
nje taboris¢nikov v Dachau
in padec faSizma.

V  poznih popoldanskih
uralr smo se polni vtisov od-
peljali domov. Spotoma smo
se ustavili e v Salzburgu in
naredili kratek ogled. Ob pol«
no¢i pa smo bili ponovno
aoma. -

Lavrinec




Sestanki delovnih skupin

3.4. — PIV ENERGIJA — BELJAN — S pra-
vilnikom o podeljevanju delovnih priznanj se niso
strinjali in so imeli precej pripomb.

1.4. — JEKLOVLEK — PRISTOV — VLACIL-
NICA LUSCILNICA — Razpravijali so o pravil-
niku za podeljevanje delovnih priZznanj in analizi-
rali izpolnjevanje proizvodmega maclrta za meseC
marec. Zaradi pomanjkanja vlozka luscilnica ni
izpolnila mnacrta.

1.4. — HVZ — BEM — ODPRAVA — S pravil-
nikom za podeljevanje delovnih prizmanj se miso
strinjali, predlagali so naj bi priznanja podeljevali
tako kot lani. Zaradi tezkega fizitneza dela nakla-
dalcev so predlagali naj bi povecali tarifne postav-
ke iz cetrte na peto skupino. Tudi Zerjavovodje
predlagajo povecanje iz pete v Sesto skupino. Nuj-
no je, da nakladalci dobijo letno dve delovni oble-
ki. Obratovodstvo naj obrazlozi kako je z napravo
za premik vagonov in popravilom vrat ma nakla-
dalni rampi.

1.4. — STROINO VZPRZEVANJE — SV SAMO- -

TARNA — BERGELJ — S predlaganim pravilni-
kom o podeljevanju delovnih prizmanj se niso
strinjali. Nadalje so obravnavali vpraSanje maza-
nja strojev, ki ne ustreza. Kljuéavnitarji se pogo-
sto menjajo, stalnega mazata pa nimajo. Zavze-
mali so se za to, da morajo v velji meri paziti na
lastno varnost in uporabljati zaSCitna sredstva.
Pri popravilu stroja je treba obverno mamestiti
tablico z varnostnim napisom.

1. 4. — MARTINARNA — COP — OBRATOVOD-
STVO — V martinarni v marcu niso izpoinili pro-
izvodnesa nalrta, ker so obratovali z malimi ped-
mi, medtem ko so bile veCje peci zaradi neustrezne
kakovaosti opeke v remontn S prizadevanjem so
dosegli rekordno $tevilo Sarzev in vsi, ki so k temu
prispevali zasluZijo pohvalo. Imeli so deljena mne-
nja o pravilniku ze podeljevanje delovnih pri-
znanj. Obravnavali so tudi predlog pravilnika o
ustvarjanju in delitvi dohodkov. Kljub obsSirni
razpravi bistvenih pripomb niso imeli. Zaradi ob-
Cutneza pomanjkanja delavcev, delovodje menijo,
da je pisanje ur za manjkajoce edino sredstvo,
s katerim si lahko pomagajo, vendar po drugi stra-
ni pa delo, ki je opravijeno v naglici da bi nado-
mestili manjkajode, vedno ni dobro opravijeno.

1.4. — JEKLOVLEK — 7ZiDAN — BRUSILNI-
CA — Glede pravilnika — sistema ustvarjanja in
delitve OD menijo, naj bo sistem tak, da bo sle-
herni delavec ¢imbolj neposredno lahko ugotowil
rezultat opravljenega dela. S predlaganim osnut-
kom pravilnika o podeljevanju delovnih priznanj
se niso strinjali.

1.4. — JERKLOVLEK — BIZJAK — Govorili so
o predlogn sistema ustvarjanja in delitve osebnih
dohodkov. Ravnalci so predlagali popravek norm
na vseh ravnainih strojih, ker niso realne. Na
delovnem mestu konéne kontrole ves izmeCek Ius-
Gilnih in brusilnih strojev izloc¢ijo, kar pa mocno
zavira proizvodnjo zaradi prevélike kontrole. Za-
‘radi vedjih Iu$cilnih mnapak so zastoji tudi na
ravnalnih strojih. Do wvefjih zastojev pride tudi
zaradi neenakomerne odprave na posamezni iz-
meni. Treba bo urediti enakomernost odprave, ali
pa dolofiti procent, ki bo vezan na odpravo na
izmeni. S pravilnikom o podeljevanju pﬁzna:nj SO
se strinjali vendar s pripombo, da naj denarna
priznanja dobijo vsi za dosezeno delowno dobo v
Zelezarni.

3.3. — LIVARNA — PRISTOV — KOVINOLY-
VARNA — Tov. Potoc¢nik j:2 obrazlozil pravilnmik
o podeljevanju delovnih priznanj. Strinjali so se
s prediazano podelitvijo znack in diplom, medtem
ko so imeli pripombe glede denarnih priznanj.
Najbolje bi bilo, & bi imela tovarna zadostna
finan€na sredstva za vsakoletno podelitev denarmih
priznanj na leta sluZbe. Obravnavali so tudi pro-
izvodno problematiko in ugotovili pozitivho poslo-
vanje. Zastojev ni bilo, tako da so zadostili po-
trebam proizvodnih obratov. Tudi glede kakovosti
odlitkov niso imeli reklamacij.

3.4. — ELEKTROJEKLARNA — PETAC — PE-
€I — 1z preiinjega sestanka je ostalo 3e nerefeno

vpraSanje glede higienskih prostorov in zato delov-
na skupina pri¢akuje pojasnilo ustreznih sluzb.
Razpravljali so $e o pravilniku za podeljevanje
delovnih priznanj ter govorili o proizvodni proble-
matiki in o pomanjkanju delavcev.

3.4, — MARTINARNA — SCERBIC — PONVi-
CARSKI ZIDARJI — Temeljito so obravnavali
predlog pravilnika o podeljevanju priznanj in za-
vzeli enotno staliSde, da je osmmutek pravilmika
sprejemljiv s tem, da delavski svet zagotovi izvaja-
nje akcije tudi v maslednjih letih. Kriticémo so
ocenili probleme zlede kadrov ¥ martimarni. Pred-
lasajo, nmaj bi vsake dve leti dobili po tri miadince
iz . delovne brigade na transportu in jih izuéili za
poklic ponvidarskega zidarja. Zelezarna naj bi jim
omogodila izredno Solanje ma - poklicni Soli, tako
kot za talilce. ' )

3.4, — VALJARNA BELA — KNIFIC — ADJU-
STAZA STEKEL JAVORNIK — Strinjali so se s
pravilnikom o podeljevanju delovnih priznanj s
pripombo, da naj bo to stalna oblika. Razpravljali
so 3e o disciplini in isto€i v obratu.

4.4, — JAVORNIK I — MARK¥LY FRANC —
LAHEKE PROGE — Najprej je bila posredovana
informacija obratovedsiva o proizvodniji v marcu,
ko je bil plan doseien s 160,1 %. V aprilu bo plan
izpolnjen, ¢e ne bo nepredvidenih zastojev. Imeli
50 veo pripomb k pravilniku ¢ podeljevanju delov-
nih prizmanj. Znova so poudarili uperabo zasitnih
sredstev in upoStevanje predpisov o warnost pri
deln.

4.4, — LIVARNA — SMOLEJ — CISTILNICA
— Asistent jeklolivaime tov. Oswvald je govoril o
problematiki livarpe, ter o odpravi v cistilnici.
Kiljub obdéutnemu pomanjkanju delavcev v Zistil-
nici, je bila odprava izdelkov zadovoljiva, to bo
mozno dokler bodo v livarni imeli kromitni pesek
za forme, ker lepo odstopa pri Cis€enju od litine.
Nekaj pripomb je bilo zaradi plagilnih skupin.
K obrazlozitvi pravilnika o podecljevanju delovnih
priznanj pripomb in predlogov niso imeli.

4.4. — STROIND VZDRIEVANIE — LAPATNE
— SV JAVORNIK — Najprej so zavrnili predlog
pravilnika o podeljevanju delovnih priznanj. Raz-
pravljali so o obsegu remonta v valjarni 2400, ter
o krititnem poloZaju zaradi delovne sile. Ponovno
je bilo postavljeno vprasanje glede pladilnih sku-
pin za dezurne kljucavnifarje. Na pismeni predlog
vodje oddelka $e miso dobili odgovora.

4.4, — RTA — STARE — EZ — Nacdelno so se
strinjali s pravilnikem o podeljevanju delovnih
priznanj, nato pa so se pogovorili e o izpolnjeva-
nju mesecnih listov za tofkovanje omreine skupi-
ne. Tako bodo dosesgh boljsi prezled dela in moz-
nost vrednotenja v to¢kah. Strinjali so se z naci-
nom vodenja meseénih listov in menijo, da bi tako
morali povefati storilnost in tuéh osebne do-
hodke.

4.4, — JEKLOVLEK — LAVTIZAR — BRUSIL-

NICA — Predleg ¢ novem sistemu wstvarjanja in

delitve osebnih dohedkov je bil delovmi skupimi
razumljiv. Le v zadnjem delu niso miogli razprav-
ljati kako se bo stimuliralo, ker $e ni znano. S
pravilnikom o podeljevanju delovnih priznanj se
ne strinjajo in predlagajo naj se deli povsem ena-
ko na delovna leta v tovarni Ze pri OD. Samo 40-
letnikom maj ostane tako kot je doslej. Narme
v brusilnici so se prevef dvignile. Vprasujejo. kje
so odlocthe za tetrto skupmo’ Predlazajo, da se
rezanje konic oziroma palic in odprava (razklada-
nje in nakladanje) piSe v poprecje. .

5.4. — MARTINARNA — SLIVNIK — STARO
ZELEZO — K predlaganemu sistemmu izpladevanja
osebnih dohodkov niso imeli bistwenih pripomb.
Niso se strinjali samo z o@lpravo premije -na Taz-
loZene vagone. Razliéna mnenja pa so imeli o pra-
vilnmika za podelJevanJe delovnih priznanj. Zaradi
samih delovnih pOGOJev in vremenskih neprilik
imajo veliko teZav, novi delavci pa se tezko vklju-
¢ujejo. So tudi primeri, da novo sprejeti delavec
dela le nekaj ur. <

6.4. — STROINO VZDRZEVANJE — CERKOV-
NIK — SV HVZ — Pregledali so izpolnjevanje

_sklepov prejénjih sestankov in prebrali odgovore

k zapisniku. Se vedno- niso zadovoljni z odgovo-
rom materialne in skladis¢ne sluZbe. Menijo, da
je treba sedanje skladis¢e urediti in evidentirati
vse rezervme.dele. Vodja delovme skupme je poro-
&al o poslovanju Zelezarne v januarju in februarja
in govoril o delu vzdrZevalcev v prvih treh mesceih
letoSnjega leta. Najved pripomb je bilo zaradi re-
montov, zakasnelih dobav rezervaih delov in po-
manjkanja le teh. Delovma skupina Zeli, da naj bi
delavci iz proizvodnje med remontom mnjihovih
strojev tesneje sodelovali z vzdrzevalci. Kot primer
dobrega sodelovanja sc omenjali in pohvalili sku-
pino iz pocinkovalnicc med remontom pocinkoval-
ne proge III. Ob koncu sestanka so obravnavali e
prediog © podeljevanju delovnih priznanj.

6.4. — STROINE DELAVNICE — BRELIH —
STRUGARNA — Porocile o delu sirejnih delavnic
je posredoval obratovodja in tudi odgoevarjal na
posiavljeno wvprasamje. Pravilnik o podeljevanju
delovnih priznanj so sprejeli s pripombami. Obra-
tovodja je obrazlozil tudi nov nadin nagrajevanja.
Skupina meni, da be o magrajevanju treba ponov-
no razpravljati ko bode znani rezultati novega
sistema nagrajevanja. Spri¢o zelo majhnega odziva
miadine za izucitev poklicev so mnenja, da bi
morali biti poklici bolje stimulirani. Navedli so
primerjavo tehnika iz Sole, ki Starta z 11. skupino
in izucenega strugarja, ki zadenja s Cetrto skupino
in bo ta cdnos treba spremeniti, da bi bila zain-
teresiranost do poklicnih 30l vedja.

6.4. — TRANSPORT — GASAR — VZDRZEVA-
NJE PROGE — Predlog novega sistema nagraje-
vanja je obrazlozil vodja vzdrzevan_}a inz. Ma-
lensek. Z novim sistemom. nagrajevanja se ne
strinjajo in 1majo precej pomislekov in pripomb.
Prav tako se niso strinjali s predlogom pravilnika
o podeljevanju delovnih priznanj. Razpravljali so
Se 0 varnosti pri delu.

6.4. — STROINE DELAVNICE — STLAR —
GARTNER — KONSTRUKCIISKA DELAVNICA —
Vet pripomb so imeli k pravilniku o podeljevanju
delovnih priznanj. Nato je obratovodja posredoval
porotilo o delu strojnih delavnic. Do polne zapo-
slitve manjka 20% delaveev, zato so z nadurnim
delom mnadomestili 19 1jndi. Vodja delavnice je
porocal o delu konmstrukcijske delavnice in pove-
dal, da od normativa 73 delaveev manjka 25 delav-
cev ali ena tretjina. Varilmi agregati so mocno
dotrajani. Dva nova agregata sta naroc¢ena, vendar
Se mista odobrena. Da zadostijo potrebam navodni-
kov, morajo nujna dela opraviti ob prostih sobo-
tah in z nadurnim delom.

6.4. — TRANSPORT — GAZVODA — ZELEZNI-
SKI ODDELEK — Se vedno ni reieno vprasanje
beneficiranega staZa za vlefno in prometno osebje.
S pravilnikom © podeljevanju delovmih priznanj se
niso «strinjali, ob obravmavanju movesa sistema
oblikovanja osebnih dohodkov pa so imeli pri-
pombe glede premiranja.

6.4. — JEKLOVLEK — ARNEZ — BRUSILNI-
CA — K novemu sistemu nagrajevanja niso imeli
bistvenih pripomb, menijo pa, da je zaradi velike
fluktuacije dodatek na stalncst premajhen, ali pa
da bi bil bolj izenalen. Niso se strinjali s pravil-
nikemm o podeljevamju delovnih priznanj, zlasti
starejsi delavci se polutijo prizadete. Predlagali
so Se, naj oddelek za S§tudij dela in &asa izda
seznam noerm pe strojih.

6.3. — UPRAVNE SLUZBE — dr. RIAZANCEV
— SOCIALNO ZDRAVSTVENA SLUZBA — Vodja
delovne skupine je prisotne informiral o predlogu
pravilnika za podeljevanje delovnih priznanj. Z
obliko delovnih priznanj so se strinjali, niso se pa
strimjali s kriteriji oziroma predlogom pravilmika,
ki doloca status jubilanta. Viedja delovne skupine
je prisotne seznanil tudi z novim nadinom nagra-
jevanja. K predlozu niso imeli bistvenih pripomb.

6.4. — JEKLOVLEK — MUHAR — VLACILNI-
CA, LUSCILNICA — Obsirmo so razpravljali o
novem prediogu sistema mnagrajevanja. Predlog je
bil sprejet, vendar bo ved pripemb wverjetno ob
prvih izpladilih po movem sistemu. S pravilnikem
0 podeljevanjn priznan] niso soglasali.

Samo o pravilniku za podeljevanje delovnih
priznanj so razpravijali na sestankih naslednjih
skupin: 6. 4. — ELEKTRO TOPLOTNA ENERGI-
JA — KOKALJ, 3.4, —-UPRAVNE SILUZBE —
CENCEK, 3.4, — STROJNO VZDRZEVANIE —
TUSAR — MONTAZA JAVORNIK, 3.4. — ELEK-
TRO JEKLARNA — ROZMAN.- — PRIPRAVA
VLOZKA, 3. 4. — LIVARNE — PODOBNIK —
JEKLOLIVARNE.



(Nadaljevanje)

1. PedruZnica mora takoj z
dopisom na podjetie KID s
svoje strani preklicati pstom
MAOQO viozene zahteve,

2. podruznica mora takoj
jzstopiti iz MAO in o tem ob-
vestiti Elanstvo peotom nade-
ga Casopisa,

3. v kolikor podruinica ne
bi tako postopala, bo o na-
daljnjih merah sklepal ple.
num centrainega odbora.

Take zahteve so pomenile
noz v hrbet; nadi borhi za
bolie ekorfomske in :ocial
ne pogoje, posebno pa nadim
naporcm za ustanoviiev §i-
roxe akcijske enotnost:. Zato
smo te zahteve z dopisom 7.
oktobra 1937 zavrnili.

Centralna uprava je svojo
groinjo izvrdila in nas z do-
pisom dne 9. novembra 1337
obvestila, da sta razreicna
oba podruiniéna odbora ia-
ko na Jesenicah in na Javor
niku in o tem istofasno obve-
stila tudi KID. Dne 22 po-
vembra je bil obé&ni
Navzoéi sta bila tudi delega-
ta centralne uprave Vrankar
in Curkovié. Slednji j= obso-
jal desno grupo in v mnogo-
éem odobraval nasa siahica.
Izvoljen je bil nov odbor iz
drugih, sicer tudi nasin tova-
riscv,

Na pogajanjih za novo ko-
lektivno pogodbo v Ljublja-
ni je prisostvoval kot zastop-
nik centralne uprave Vran-
kar le kot opazovalec. Ni
brez pomena, da sta bila
Vrankar in predsednik uprav-
nega odbora KID Praprotnik
Avgust sodolca in da sta oba
giede na problem izgraednie
Zenice predlagala — seveda
vsak ob posebni priliki, da bi
nekateri od nas 3li v Zenico

zhor.

in tam delali zdraho. Praprot-
nik je Kralju obljubil 50.060
din, ¢ gre tja.

Dne 12, marca je centralna

uprava ponovng razpustila
oba podruzniéna odbora in
imenovala iz vrst socialisiov
petélanski komisariat. Istega
dne, ko je KID odpustila iz
sluzbe Ravnika in mene, tj.
23. marca 1937, nas je central-
na uprava izkljuéila iz ¢lan-
stva, V tem Casu je centralna
uprava izkljuéila iz lanstva
tudi takratnega tajnika zveze
kovinarjev za Slovenijo Le-
skosek Franca, Poleg govora,
ki ga je imel v Celju, 7. 7.

- R e Lo

Vencelj -
Perko

USTANOVNI
KONGRES KP
)WVENIJE

1935, mu je centrala ocitala
tudi sodclovanje pri broduri
»Jesenice«, ki smo jo izdali
ob 30-letnici nase strokovne
organizacije ter njegovo vio-
g0 pri nasih mezdnih poga-
janjih.

Ce pogledamo, kako so se
poedine akcije KID, oblasti
in reakcionarnih faktorjev
v sindikalnih organizacijah
skladale, se postavlia vpra-
Sanje ali je bilo to res le
slafajno.

Ta frontalni napad, pritisk;
in teror so izzvali tako ogor-

¢enje med delavci, da so se

javljale celo groinje za med.
sebojen fiziten obradéuun.
Kljub prejinjim nasim us-
pehom v razvijanju brbene
zavesti, akcijske in politié-
ne enotnosti so bili «dnzvi'tik
pred ustanovnim kongresom
KPS zelo mraéni. Kljub ie
rorju pa je delavstvo stalo na
nasi strani, kar najbolje ilu-
strirajo volitve delavskih za-
upnikov za leto 1937, Od 2602
volilnih upraviéencev in 2381
oddanih glasov, je debila na-
Sa lista SMRIT 1333 glasov, ali
556 %, medtem ko je dobila
lista desnih socialistov le
184 glasov ali 7.7 %,
Komunistiéna partija je tn-
krat Stela na Jesenicah okoli
28 ¢&lanov, vedinoma miaisih
tovariSev s kratkim partij
skim staZem. Jaz sam sem bil

¢ian partije dobro leto in sem-

bil sprejet brez kandidatske
dobe,

Priprave na kongres so tra-
jale dve leti. Toda aretacije
in druge teZave so ovirale
njegovo izvedbo. V vedini
okrajev so delegate za kon-
gres izvolili Ze prej. Z ito je
bile sklenjeno, da se kongzres
izvede brez neposrednih pri-
pravljalnih ukrepov. Pred po-
krajinskim komitejem sta Li-
li dve neposredni nalogi in
brez njihove predhodne resit-
ve ne bi bilo mogode izvesti
kongres. Prva je bila reiitev
spora med CKXPJ in sloven-
sko pokrajinsko organizacijo.
Ta spor je nastal zaradi seps-
ratistiénith tendenc v ljub-
ljanski partijski organizaci-
ji in med intelektualci, ki so
bili blizu partiji.

Druga naloga je bila vzpo.
stavitev boljiih organizactj-
skih zvez med CK in med po-
krajinskimi organizacijami.

POLDE ULAG

(nadaljevanje)

H kosilu ali k vederji je
bilo moZno naroditi pitno vo-
do, katere steklenica stane
15 Pts, tj. nekako 3,00 din.
Steklenica vina s 7 dcl je sta-
a od 35 Pts, tj. od 7,00 din
lalje. odvisne od hostala, oz.
1otela,

Voda na Mallorci ni pitna.
/so morajo predhedno pre-
iuhati. 'V hotele jo vozijo z
relikimi cisternami, za pitje
»a jo prodajajo v stekleni-
:ah. Seveda pijejo gostje ra-
e vino ali pivo. Mala stekle-
¥ica piva stane 15 Pts, prav
oliko kot liter vode. Malo
dvo je iz sodéka 10 Pts ali
00 din, veliko pivo iz sodcka
g 20 Pts ali 400 din. Cene
ijaéi so zelo podobme nasim
enam.

Vino v kavarnah, ki pred-
tavljajo neke vrste gostilne
1 jim pravijo »kafetarijes,
> po 50 Pts ali 11,00 din. V
reovini pa se dobi isto vino
o 18 Pis ali 5,00 din, .

T ety

Zanimivo, da pijejo doma-
¢ini zelo malo vina. V kafe-
tarijah ga prodajajo na isti
na¢in kot Zgane pijale, po
najveé 1dcl. Domacin pride
dopoldne v kafetarijo in na-
rofi 2dcl mleka ter kaj ¢ud-
no gleda gosta, & spije 3 ko-
zarce vina, ali ¢e imata dva
na mizi steklenico vina.

Zganih pija¢ imajo dovolj,
toda nobene, ki bi bila po-
dobna na3di slivovki, ali na-
Semu Zganju, da ¢ brinovcu
splch ne govorim.

Ob sarnem mestu Palmi ni
plaze, ker je tu pristanisce.
Razprostira pa se plaza od
kraja Ciudad Jardin, mimo
Can Pastillie do Arenala in
Se dalje. Ta je dolga 12km.
Na zahodni strani mesta pa
so plaze samo ob hotelih in
jo njthova skupna dolzina
6 km. -

Morje nj tako &isto kot je
nase Jadransko morje, in je
ob obali pomesance z glino.
To delno zaradi valovanja,

delno pa zaradi kopalcev, ki
morajo po 30 m pe$ po glini,
da pridejo do globine, v ka-
teri lahko plavajo. PlaZa je
kot mravljidCe za oko in kot
babilon za uho, kajti tu se
sligi vse jezike.

Gostje so na plaZi dopol-
dne in popoldne, ¢e niso na
izletu, zveCer pa hodijo po
vedini ma zabave s plesom.

Samo mesto ni  letovigki
kraj. Predstiavlja pa center
otoka z ministrstvi, $tevilni-
mi uradj in brez§tevilnimi
ter izredno bogato zaloZenimi
trgovinami. Letoviski kraji
pa so Ciudad Jardin, Can Pa-
stillia im Arenal na vzhodu
mesta ter Iljatas, Palma nova
in Santa Ponsa mna zahodni
strani mesta.

Letodnje poletje je bila v
glavni sezoni vrodina do 40%,
morje pa je imelo okoli 30°
Zaradi velike vroline proda-
jo na plazi ogromne kolidine
raznih alkoholnih in brezal-

koholnih, predvsem pa hlad-
nih pijac.

Gostje se udeleZujejo, v ko-
likor imajo denar, tudi or-
ganiziranih izletov. To so ali
celodnevni, popoldanski ali
pa 1nodni.

Cim govorimo o Spaniji ne
moremo mimo bikcborb, Te
so v Palmj vsako nedeljo ob
pol &estih popoldne. Goste
pripeljejo od hotelov v nek
lokal, imenovan Rosales, Tu
postrezejo nekaj tisod turi-
stov v pol ure s $pansko pi-
jafo »sangrijas, nato z belim
ali érnim vinem in nazadnje
s fampanjcem. Tako so ncko-
liko pripravljeni na krvavi
spektakel v areni, kamor jih
zopet odpeljejo z avtobusi.
Arena, ki sprejme do 20.000
gledalcev je skoraj vedno
polna. Vsakokratni bikoborbi
prisostvuje predstavnik obla-
sti s ¢astnimi gosti, ki so na
tribundi, Ob zvckih godbe na
pihala se tem najprej poklo-
nijo nastopajofdi, t. j. pikador
s svojimi pomocniki.

Nato spuste prvega bika v
areno. Tega pikadorjevi po-
moéniki z rdefimi rutami
razdrazijo in zmudijo, pred-
vsem pa poskrbe za njegovo
vrtoglavico.

Eden dveh konjenikov, ki
prija%eta v areno, zasadi bi-
ku sulicc med pleta, da
za¢ne bik krvaveti, Vé&asih
brizga kri tudi po ve¢ me
trov viscko. ’

Tehnicne priprave na kon-

gres so bile slabe. Zato so se -

trije delegati na poti izgubili
in trije se na kongresu sploh
niso pojavili. V pogledu ken-
spiracije pa je bil kongres
dobro izveden in noben dele.
gat ni bil arctiran niti pred
kongresom niti po njem.

Med kongresom je bilo v
Sloveniji 250 &lanov partije.

O pripravah na kongres
nam ni bilo dosti znano: te
so bile zaradi policijskega
terorja v najvedji tajnosti.
Dva dni pred kongresom, to
je 15. aprila, je prisel k meni
Franjo Fedorle in me obve-
stil, da moram kot delezat
jeseniSke partijske organiza-
cije v soboto 17. aprila na
nek vaZen sestanek partije.
Pot in kraj, kjer naj sz ja-
vim ter spoznavni znaki so
mi bili toéno doloceni.

Ker me je imela policija
pod stalnim nadzorstvoin,
kam zahajam in s kom se
druZim, sem moral biti zelo
previden. Po wvozno karto
sem poslal nedakinjo Fani
PSenica, Na Javorniku, kier
se1® vstopil na vlak 17, apri-
la ¢b 14.30, so bili vedno po-
licaji. Zato sem wvstopil v
enega izmcd zadnjih vago
nov izven postaje. Peljal sem
se do Ljubljane, tam presto-
pil in se peljal do Trbovel].
Med potjo sem ugibal, kak-
Sen sestanek bo to in raz-
misljal, kaj bo potrebno po-
vedati 0 nalem delu in polo-
Zaju pri nas, ker smo obi-
¢ajno govorili o teh stvareh
na takih sestankih.

Z Zelezniske postaje scm
se odpeljal z avtobusom v Tr-
bovlje. Kot mi je bilo pove.
dano, me je tu ¢akal

tova-

Ko je bik dovolj izmuéen,
pride kaj ponosno in ob mo-
goénem aplavzu v areno pi-
kador, in pritne s sadistic-
nim muéenjem Zivali. Biku
zasaja v pleca sulice, imeno-
vane banderilos, ki imajo
13cm dolgo ostrino britve.
Ko se bik zaZene v rdeco
ruto npotegne z njo po suli-
cah, da te vedno globlje re-
Zejo v meso in bik vedno

dolgo nj hil
skrbeti, ¢
dilo. &
pridla t
so, da so
pridli take
Med Zakygn
$e smo segt
pogovariy p;
o politicnag]
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5, ki sijl restano brisal
'S Z robefyot da ima ra-
'd. To jefl;ame znak, da
to meyfjlozena zveza.
2 sem plfyil k njemu,
M PoveqRysovorjeno. ge-
), katere, se danes ne
Oominjam § Tudi tovari$
0dgovgrf geslom. Tako
m brez fip tezav prisel
' Prvega 4 0d tu me je
peljal ny g0 mesto, kjer
1 Daju ¢y dva druga to-
risa. Na¥mo 8li skupaj
oti Cebip§f poti same se
SPOminj§ ve¢, vem pa,
je bila fiema, ko smo
na pot fda je bil mr-

» Vlazep §or. Med potjo
] bolj @ govorili. Na
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nas j2 zacelo
im ni kaj zgo-
0. Sele fpg 24 urs je
Sla ta g@ina. Povedali
da so zgli pot in zato
Sli tako fho.
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eC izvedfla smo prisli
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)stor v |§ kjer smo se
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e¢ka izb§ospodar Bar-
je zastrlfna z odejami,
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1zil v hi§
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tbljana, Thvije, Jesenice,
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ga S k¢ Invletejo iz

e. Sledi §¢t takih kr-
1 spekta ki po mo-
zadovol/® najnizkot-
1 dloveskPtva, Ny tej
okratni ESki zabavi

ozico rafdnetey biko borbe

Zaradi organizacijskih na-
pak niso prisli na zbirno me-
sto delegati iz Kodevja, Ma-
ribora in Ptuja. Delegata iz
Notranjske je KP odklonil
zaradi njegovega slabega za-
drzanja pred sodiitem. Za
izvolitev novega delegata ni
bilo ve¢ casa. Zato so bile
zastopane na kongresu na-
slednje partijske organiza-
cije: Ljubljana, Trbovlje, Je
senice, Kranj, Savinjska do-

lina in Bela Krajina z 11 de.

legati. Med delegati je bila
ena Zenska — delavka. Glede
na socialni sestav je bilo
osem delavcev, en obrtnik in
dva intelektualca. V Beli kra-
jini je bil za delegata izvo-
ljen kmet, ker pa je obolel,
ga je nadome$éal nek agro-
nom. Od osmih delavcev je
bilo Sest zelo kompromitira-
nih. Vec¢ina delegatov je bila
Ze veckrat aretiranih in vsi
so se zelo dobro zadriali.

Nekaj po polnoéi 18. aprila
se je kongres zacfel. Sam
dnevni red kongresa je bil
sestavljen iz naslednjih vpra-
Sanj: otvoritev kongresa, po-
zdrav CK KPJ, porotilo o
stanju partijskih organizacij
v Sloveniji, zakaj ustanavlja-
mo pokrajinski komite Slo-
venije, diskusije o manifestu,
pozdrav Spanskemu ljudstvu
ter izvolitev CK KPS in kan-
didatov iz Slovenije za CK
KPJ. Osnovni referat je imel
tov. E. Kardelj. V njem je
poudaril vrsto dejstev, od
katerih je odvisno nadaljnje
delo komunistov, akcijska
enotnost delavskega razreda
in nevarnost, ki grozi sloven-
skemu narodu od strani fa-
Sizma.

(Se nadaljuje)

izkrvavi vsako nedeljo po naj-
manj 3est bikov.

Ob =zakljucku vsakokratne

bikoborbe, t.j. surove sadi- [

sti¢ne igre, obéinstvo ponori,
vzklika »0,le, ole« in mede
Sopke ter vsemogoCe pred-
mete v areno. Le Jugoslovani
pravijo »Enkmat- in nikdar
ve¢ ne bomo gledali kako
$panskj »idoli« mucijo Ziva-
lic (Se nadaljuje)
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Z ujetniki niso najlep$e ravnali. Spomin na stra-
hotni dan, ko so Italijani postrelili trinajst vaiéa-
nov in poZgali vas, ni mogel ugasniti. Zato so starci
priganjali ujetnike, da niso imeli niti minute od-
diha. Hoteli so, da bi bila za triletnico strahotnega
dne vas taka ali pa Se lep3a, kakor je bila.

In italijanski ujetniki so garali, da so hiSe rasle
kakor gobe po dezju.

In prav tako hlevi, ¢eprav so ostali prazni, do-
kler ni priSlo nekomu na misel, da bi Italijani in
Furlani z zasedenega italijanskega ozemlja povrnili
$kodo in popravili zlo, ki so jim ga tistega dne po
Binkostih prizadeli italijanski vojaki.

— Pravi¢no bi bilo!

Takega mnenja so bili vsi. Oblast pa je mislila
drugace. Toda domaci starci so pritiskali nanjo, do-
kler ni za vsak hlev priskrbela po eno kravo, a je
zanjo zahtevala celo premozenje.

— Dobro. Pla¢ali bomo, a $ele po vojni, ko se
OpOmMOoremo. :

Tudi na to je morala oblast pristati in najbrz
bi pristala Se na marsikaj, ker je tiste dni posta-
la éudno pohlevna in plaha. Casi so se spreminjali.
Ljudje so govorili o Rusiji, kjer so delavci in kmet-

je konéali vojno in vzeli oblast v svoje roke. Meni--

li so, da bo prislo tudi v cesarstvu do nekaj podob-
nega kar samo od sebe. Ljudje v mestih najbrz ne
bodo ve¢ dolgo prena$ali morilske lakote, marveé
bodo zahtevali, da novi cesar Karel konc¢a vojno.

Cesar ni bil ve¢ takoj prvi za bogom in pape-
Zem. Vedno bolj so pritiskali nanj. Cehi so zahte-
vati svojo drzavo, pa tudi Slovenci in Hrvatje niso

burg prispele 3ele tisto usodno ntuileljo pozno po-
poldan.

Sle so do kasarn, da bi poizvedele, kje bi nasle
pohodni bataljon in mozZe. In ko so zvedele, so se
napotile do taboris¢a. pohodnega bataljona, a jih
je strazar ustavil in rekel, da ne sme nikogar pokli-
cati niti k ograji. Bil je mrk in neprijazen kakor
vreme, ki se je pripravljalo k neurju in grmadilo
tezke sivomodre oblake nad kotlino, v kateri je le-
Zalo mesto.

— Najbolje, da se vrenete s prvim vlakom do-
mov. Tu se pripravlja k nevihti.

Bile so jezne, ker so mislile, da se straZar norcu-
je iz njih.

— Zaradi nevihte se Ze ne bomo vracale. Upamo,
da bo jutri na vaSem mestu bolj prijazen strazar, —
je rekla ena od Ursicevih

Strazar pa je molcal.
— Ali ne bova videla tatka? — je vpra3eval Zefek,

— Jutri, jutri, — je mirila otrokovo koprnenje,
pa niti svojega ni mogla. Pred prihodom v Juden-
burg je upala, da bo Franc dobil no¢ni nedeljski
dopust, kakor ji je pisal. Veselila se je sreanja in
velera, ki ga bosta z Zefkom preZivela z njim. Tako
Pa se je morala vra¢ati sama s sinom in Zenami Vv
neko gostilnico, kjer so si poiskale prenocisce. Po-
jedle so del popotnice, ki so jo prinesle s seboj,
ker v gostilni ni bilo mogoce dobiti nobene hrane,
razen ¢e bi jo visoko preplacale.

Zefek, utrujen od dolgega potovanja, je postal
kmalu zaspan. Peljala’ ga je spat. Tudi sama bi naj-
raje zaspala, a ni mogla. Strah jo je bilo dolgo-
¢asnega vedera pa tudi pogovorov, ker so bile njene
misli nenehno pri moZu. S hrepene¢o otoznostjo je
strmela proti kasarnam in poslusala trobentaca, ki
je trobil k poc¢itku. Potem je $la dol v gostilno k

bili tiho. V Kotoru so mu mornarji odpovedali
pokoridino, vendar jih je vojska ukrotila in upor-
niske voditelje postrelila, druge (bilo jih je nekaj
sto) pa pozaprla in jim je sodilo vojasko sodisce
kasneje. '

To je bilo zanje, ki so ve¢ kot dve leti Ziveli- na
oni strani fronte, novo. Toda tudi oni so se zganili
in se udelezili gibanja za nekaks$no juZnoslovansko
drzavo. V kapelici, ki so jo sezidali sami ob poko-
paliSkem zidu, kjer so Italijani zagres$ili svoj zlo-
¢in, so napisali: Darovali zZivljenje za slovensko gru-
do in ne za cesarja, ker ne pri njih ne v svetu ni
uzival nobenega ugleda vec.

Tistega dne komec aprila je prejela mozevo pi-
smo. Pisal ji je iz Judenburga, kjer je bilo v tem
¢asu tudi nekaj moZ in fantov s Kobariskega in
Breginjskega. Nekatere Zene in dekleta so jih zZe
obiskale. Zato so se pripravljale tudi druge, da jih
obis¢ejo v prvi polovici maja.

Dan ali dva po Vnebohodu so odpotovale: Fono-
va iz sosednje vasi, neka Strguljceva z Bovikega,
Ursi¢evi iz Borjane in z njima njuna sestra Stefi,
tista Zena, s pomocCjo katere je nasla zvezo z mo-
zem, ko je bil 8e na fronti, in ki se je komaj
dobra dva meseca poprej vrnila z Bavarskega do-
mova skupaj s sinom Slavkom, deset ali enajstlet-
nim fantom. Ursideve so imele oba brata v Juden-
burgu, Fonova, Strguljeva in ona pa moze. Vsi so
bili Ze v pohodnem bataljonu, torej v bataljonu,
ki nikoli ne ve, kdaj bo moral odriniti zopet na
fronto. Zato jih je skrbelo, ali bodo e nasle svojce
v daljnem gornjestajerskem in ali ne bodo poto-
vale zaman. Ona je imela s seboj Zefka, ker bi ra-
da, da bi petletni fantek videl oleta, a Franc sina.
Proge od Lucije do Jesenic fronta k sreci ni priza
dela ali pa so jo Ze obnovili. Peljale so se preko Ce-
lovca, a vlaki so imeli zamudo, tako da so v Juden-

drugim Zenam, ki so poslusale Ursidevo, tisto ki je
bila poroena z nekim nems$kim tiskarskim stav-
cem, z nekim Federlom, o katerem Ze skoro tri leta
ni vedela drugega, kakor da je pogresan. Pripovedo-
vala je o svojem Zivljenju, ki je bilo zelo pestro,
saj jo je nosilo iz domace Borjane v Trst, iz Trsta
v Graz, iz Graza, kjer se je porocila zopet v Trst
in potem iz Trsta v Innsbruck, od tam zopet nazaj
na domaco obalo, a potem vnovi¢ v Graz in i; Gra-
za v neki Hartberg, kjer je moZ hotel ustanoviti svoj
casopis, a mu ga je novi lastnik tiskarne prepove-
dal tiskati, Ceprav sta vanj vlozila vse svoje pri-
hranke. Zato sta se vrnila zopet v Trst, moz se je
vozil v neko tiskarno v Miljah, ona pa je mislila,
da bo ostala lahko wvse zivljenje v Trsiu, v njenem
najljubSem mestu, a je prisla vojna. Moz je moral
domov na Bavarsko. Tako je prisla v tiste nesrecne
kraje (po tem je uganila, da je bilo Zivljenje te Zene
hudo nesre¢no), ki jih je mislila zapustiti Ze petnaj-
stega leta, takoj ko je moZ moral v vojsko, in se
vrniti domov. Pocakala bi samo $e do konca $ol-
skega leta, da bi sin dokoncal drugi razred, a ji je
to preprecila vojna z Italijo in se je lahko vrnila
Sele pred dvema mesecema.

Tako je pripovedovala.

— Najlepse je doma, — je rekla. Zadnje leto je
bila delavka v neki tovarni, a so jo decembra, ko so
delavke stavkale in ko so stavko zadusili s silo, od-
pustili, ker je bila v stavkovnem odboru.

Le malo so jo razumele, a $¢ manj, ko je rekla,
da bi bilo lahko vojne konec kakor v Rusiji, ko bi
vojaki obrnili oroZje proti generalom in ko bi se
jim pridruzili tudi delavci ter vzeli oblast v svoje
roke. ;

- — Cas je zrel, le voditelji ‘oklevajo. Vv zaégtku
vojne so segli v roke burZoaziji im teh 3e sedaj ne
izpuste.

7
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Mlada o lSEbI, svouh problem:h

nalogah in perspek'twah

»Akcija 75« se nadaljuje

V »Akciji 75« so aktivi dokazali, da je program, ki si
ga je ta akcija zadala, realen i uresnicljiv, odpade vsaka
bojazen, da se ti programi, ki jih povzemamio kot osnova
za organiziranje nadaljevanja »Akcije 75« v oblinskem me-
rilu, nerealnt in neuresniéljivi. Tako bi se glasil moto
seminarja ¢ mnadaljevanju »Akcije 75«, ki je bil konec
prejénicga meseca v Mladinskem domu v Bohinju v -orga-
mizaciji REK ZMS. Scrorinar je poleg razgovora o nadalje
vanju »Akcije 73« v -delovnih erganizacijah in obé&inskih
komitejith ZM, obravnaval tudi nekaj izredno dobrih tem:

— organiziranost mladih v organizacijah zdruZenega

dela,

— idejnpe politine usposabljanje v ZMS,

— vkijméevanje mladih v delo samoupravnih organov.

Ustavmi amandmaji zahtevajo in odpirajo Sircke moZ-
nosti slehermemu proizvajalcu, da neposredno vpliva na
samoupravro dogovarjanje in odlefanje o rezultatih svo-
jega sedanjega in mimulega dela kot tudi pri formiranju
in izgradnji ter wveljavitvi temelynih organizacij zdrue-
nega dela. Z madaljnim uveliavljanjem wustavnih dopolnil
{XXI, XXII, XXITI amandmaja), se ponuja in veda viega
TOZD. Takfen mnove nastali polofaj terja od organizacije
ZMS, da se organizacijskeo ustrezno prilagodi. Wsakemu
mlademu &lovekn moramo organizacijo ZMS priblizati,
z wvsemi aktivpostini in oblikami dejavnesti ter vsakega
mladega vkljuciti ¥ dele ZMS in mu s tem omogetiti za-
dovoljevanje neposnednih interesov. Za daesego teh ciljev
pa mora pesitati aktiv ZM v TOZD temelina celica organi-
ziranja in delovanja wseh mladih zapeslenih lujdi, Inte-
resi mladih ljudi se morajo samoupravno izraZati, se med
seboj soofiti, povezovati, se dogovoriti o ciljih in metodah
akcije in tako ustvarjati organizacijo ZM. TakSna oblika
dela sestavlja temeljne celico orgamizirzmim £M v TOZD
oziroma delovni organizaciji, ki jo predstavlja konferenca
aktiva ZM w TQZD. Pa bi aktiv ZMS v TOZD ali -ergani
zacija ZMS v adruZemih organizacijah zdrufenega -dela,
lahko dosledno reatizira svoje maloge in programe dela, je
dolzna razvijati take oblike delovanja, ki bodo slehernemu
zaposlenemu mladincu omogodile pogoje za kriticne im
ustvarjalno vkljufevanje v druzbeno-ekonomske pracese
tako v temeljni, kot v zdruZeni organizaciji zdruZenega
dela in prek tega tndi v procese Sirfe drufbene skupnosti.
Ta vpraianja se obravnavajo z namenom, da zainteresi-
rano spodbujaje in aktiviraje miade Pmdi za dogajanja
znotraj in zunaj kolekiiva. Z ozirom na to, da se bodo
mladi v TOZD sredwali s problemi, ki ne bodo resljivi
samo v okviru TOZD, se jasno kaZc¢ nujna potreba po po-
vezovanju aktivov TOZD v ZOZD. Nosilec tak$nega pove-
zovanja naj bi bilo LoordinaciJSkO telo, ki ga predstavlja
koenferenca celotne -‘delovne crgamizacije oziroma ZOZD. Za
samostejnost in wlinkovitost delovanja je poirebno akti-
vorm ZM v TOZD zagotovits tudi samostojno razpolaganje
z (delom finanénth sredstev in drugih materialmih ngod-
nostl, wendar le ma podlagi izdelanth pregramov aktiv-
nesti in dejavnost.

Pri deln v ZM se 7e dalj ¢asa poudarja vprasanje uspo-
sabljanja in izobrafevana €lanstva. Brez izdelanega celo-
vitega sistema druoZbeno-ckonomskega in politiénega spo-
sabljanja ne moremo vet maprej. Prav gotovo dr#i, da se
na tem podroéju %e nmismo dovolj angaZzirali, ceprav €mo
se ob sprejemanju stali¥¢ in sklepov =Akcije 7o« jasno
in nedvoumno dogovorili, da mora usposabljanje in izobra-
Zevanje postati permanentna maloga aktivov ZM v delov-
nih organizacijah. Ta aktivaost zajema Stiri podredja:

— mnofiéno idejno usposabljanje v aktivih,

— asposabljanje novosprejetih Elanov ZMS,

— usposabljanje vodstev aktivov ZMS,

— razvijanje marksisti¢nih jeder.

Pri nadaljnjem organizacijskem delu bo treba temu
vpraganju, pesvetiti vedjo pozornost.

Tudi v tretjemm delu seminarja. — vkljufievanje mladih
v delo samoupraviih organev ~— s6 semimaristi sprejeli
nekaj bistvenih to€k, ki maj bi bile wodilo pri tem dehu.
Zavzeli so se zato, da tudi ZM postane nosilec celotnega
predvolilnega postopka v organizacijii opravljanja, zavae-
mati se mora zate, da se bodo izbiral kandidati tudi iz
st mladih, miadi se morajo zavzemati za dosledno izva-
janje sprejetth samoupraveih odlofitev, X jih sprejemajo
organi upravljania...

Kot ste lahko opazili sem majved prostora posvetil prve-
mu «deh1 seminarja in sicer erganizranosti mladih v TOZD
oz, ZOZD. Glede na aktualnest tepa vpraianja v zadnijem
&su, se mi zdi pravilno, da so tudi na RK ZMS posvetili
na zadnjem seminarju tej temi najved Casa kajti mnoge
oprganizacije ZM tuko v delovnith organizacijah kot v obém-
<kih mladinskih vodstvith so se ravno na seminarju prvié
srecali s to obliko organiziranja.

7.seja TK ZMS Zelezarne

Prejinji teden jJe predsed.nik TK ZMS Ljubo Jasnid
<klical 7. redno sejo predsedstva na kateri se obravaavali
podelitev leto3njih priznanj »Mesec mladesti«

V prvem delu je predsedstvo obravmavalo razpis obéin-
ske konference ZM za priznanja drudtvem in organizaci-
]a.m ter aktivom Zveze mladme. Konferemca ZM v Zclezarni
je na :razpls predlagala mentorje, drustva, aktive, ki Ze
ved let uspesno delujejo s tovarni¥ko mladino, Ravno tako
je TKZM prediagala za prizmanje »Meseca mladostic svoje
aktive &lane in obratne aktive, ki so v preteklem letn bili
najbolj delavni. Predsedstvo je odlodilo, da sekmetariat
dolo¢i visino nagrade in ¢as ter dan podelitve.

V nadaljevanjn seje so kritiéne obravnavali tekmovanje
mladincev v kegljamju in wgotovili, da zaradi neregular-
nosti tekmovanja niso bili doesefeni dobri rczultati.

Kplturne in $portne prireditve so bile v mesecu aprilu
nspesSno organizirane in izvedenme. Zato je bil sprejet pred-
log predsednika TK ZM, da se v bodofe prizadevne ergani-
zaterje iz wrst vseéh komisij pri TK ZM stimulacijsko
nazradi za njihov frud in prizadevanje.

20, maja be #e drugo srefanje miadih slovenskih Zele-
zarjev. Letofnji -organizatoerji so Storski Zelezari. Srefanje
be povezanc z izletom tovarniSke konference ZM.

27. maja pripravija TK ZM sreéanje mladih iz -delovnih
organizacij v Zavrénici. Pricakmjejo obisk .okoll tisod mla-
dincev iz vse Slovenije, srefanje pa bo povezano s pro.
slavo ob obletnici smrti sekretarja -BKOT Dragoliuba
Milovanovica.

438, snaga bp Sportno sreanje mladincev Zelerzarne in
granitarjev v streljanju, malem nogemetu jin odbojki,
Akrija oz. Sportne sredanje je rezultat dobrega sodclova-
nja mladih Zelezarjev z vojaki ob mesecn mladosti,

V maju bo v gledalif¢u Tone Cufar predstava dramske
skmpine iz Raven in sicer delo F. S. FinZgarja Veriga. Or-
ganizacijo predstave prevzame TK ZM, ki bo predstavo
v celpd odkipila.

¥ madaljevanju seje so potrdili nekaj prosenj mladin-
skih aktivov in edobrili izpladilo nckaj tekofith radunow.

Skuapno delo ZK in ZM

Doslei se je veckrat pokazalo, da je bila ZK premalo
prisotna med mlado generacijo. Ce je Ze prislo do sodelo-
vanja in skupmih akcij ZM in ZK, je hilo to le ob posa-
meznih akcijah, desti premalo pa je hilo stalpsga pove-
zovanja. Fomembne je, da so akcije komumistov mead
mladimi trajne in ne de, da se pojavljajo ©ob posameznih
primerih,

Miladi morajo postati odloénej§i sobaorei kemumnistov in
zavesinej$i sooblikovalei nafe samounpravne drufbe, Priza-
devad si moramo, da tudi mladi prevzemajo svoj delez
edgovornosti ko s spopadamd z najraznovrsinej$imi druz-
benimi problemi. Tako lahko pnicakujermo, da bodo miadi
sleherni trenutek pekazali, da je mdi v mjihovem interesu
krepitev in razvijanje sameupravnih ednosov v nasi druZ-
bi. Gotovo je, da mladine ne morejo pritegniti zpolj dobro
pisani programi, marvet je tu odlodilnegs pomena pred-
vsem delo kommumisiov, njthov zgled. To se je v preteklem
obdobju vedkrat izkazalo, saj je imela ZK precej pristasev
todi med mlado generacijo takrat, kadar je nastopila
z dovolj konkretnimmi akeijans. Takrat, ko je nazorno,
praktiéne pokazala, da so njem osrednji iadejno politiéni
napori usmerjem k wresméevanjn samonpravnih odnosov
na vseh ravneh drmibenega Zivljenia in 5 tem ustvarjanju
okolistin, kjer labke pnde detavdeva beseda do polnega
izraza.

Komunisti moraje biti v organizaciji ZM najaktivnejsi
&ani, vendar pa je najvainejdi cilj Zveze mladine mnoZi¢-
nost, katero bomo dosegli s tem, da bomo uresmicevali
raznevrsine interese mmladih. Posamezne mladinske akcije
so to Fe pokazale (n. pr. Akcija 75). Merflo za sprejem
mladega floveka v ZK je lahko le mjegovo delo, aktivnost
ne zeoelj pripadnast ZK in ZM. Obvezen naj bo tudi delov-
ni nalrt komunistov med mladina, ki naj bo obenem tndi
pomemben del priprav na bliZzajefo se 3. kaIl'EEI'.EDCO ZKJ
Omladlt,eneracm - OB Co

(Posvst predsednxka EX 7MS s pred—
sednikom TK ZKS Francem Popitom
in ¢lanom sekretariata LK ZKS Mila-
nom Kudanom)

. ¥elezarni Novolipeck gradii

Literarni kroZek

brl agnnnazua
uspeino nadaljuje|
svoje delo

O literarnem kroika,
delnje na masdi gimnaziji sen
ie porofala, Toda uspehoy
Jje vedno ved. Vsi se trudimg
in wustvarjamo kakor e mg
TEMO i1 ZRame. :

Brali smo svoja dela ..

gimmmazijski proslavi za 21Rvedk
gpril in 1. maj. Potem s@h Z
bila =nasa delm objavljenf{kakc

tudi v prvomajski Stevillfy me
Zelezarja, Scveda smo bili i, o
objave zelo veseli, take krofh na
Zek kot celota, kot vsak poff ma
sameznik. Z veliko nestrpnonepr

nam bodo posvetilj 3
prostora  objavili kar nai
vef mafih del. Ta Stevilky
»Razvitkac mora iziti v krat;
kem — w zaCetku maja, sagi

ta bo izSel v mesecu majugredis
V njem bo tiskana ma%a proko in
za i vetinoma seveda papgli
Bmn. . da

Torej mesec maj bo. za naj
literarni kroZek zelo plnd&)%
In

vit messr. ir
ila

Prva nada upanya in pritaNajp
kovanja s0 se #e uresnidila

ostalo pa Zeljno pri€akujemge gkr
v tem pomladanskem migi?
B2, : nja
' prec
Proslava ika
. . . 1 je
27. apnlag in 1.majs, ;0
na gimmaziji o
i maji

Kot povsod, smp se tu s 1
mi zhrzli, da bi podastil] 1frisla.
dva dneva. Zbrali smo se Wvala,
gimnazijski telovadnic, Pl‘op se
ETam nam je pn:prawla nas ‘l

gram so popestrili mdi nd
kateri literati s svojimi d:Ig
Proslava je zele uspela in §
tem smo dostojno pofastiy
oba velika prazmika. Sevedd in s
pa smo se udeleZili tndi drd o jo
gih pnrf:d1tev v pkvirn pr:t et
znovanija. .

MNajbolj obiskan je bil koo
cert PodmeZakijo, kjer tud
ni manjkalo gimnazijcev.

Leda Stoccz

Zelezarski
globus

SOVIETSKA ZVEZA —
razlicnih sovijetskih Zcleza
nah nadaljujejo s hitrip
tempom gradajo nevih pro
izvodnih naprav. V Zelezamn
Krivoj Rog pripravljajo grad
njo plavia 9, ki bo imel ko
ristno prastorning 3000 m?. Y

plavz Stev. 5, medtem ko p
pravljajo projekte $e za dv
nova plavia. V zahodno s
‘birski Zelezarni bo prihodnd
leto zalela obratovati nov
jeklarma s kisikovimi koo
vertorji, ki bo imela letnd
protzvefno zmogljivost 8 m
%ij. ton surpvega jekla.

Ervis:



k gkviru praznovanja OF
tastilon Avto moto dru-

- Jesenice na primeren
25-letnico Avto moto
Slovenije. Dosedanjo

s keo v stavbi zelezarskega
ikikjevalnega centra so
semfedili v sodobno oprem-

{hov kabinet za prometno
imol -
ribisk pri
Tia

27)veCkrat smo se na se-
sofih ZMS pogovarjali o
jenaf kako naj bi mladi po

7ilkih moc¢eh pomagali sta-
i tefy, onemoglim ljudem.
kro$h namenom sem Sse na-

pof na Korosko Belo. Bila
ononeprijetno presenecena
vijojprizorom, ki se mi je v
kijegh trenutku razkril. Kot
likoflp drugih, sem tudi jaz
najfh, da v okolici Jesenic
ilkafp starih 1judi, ki bi bili
ratdl dohodkov, prepusceni
saflilost in nemilost sami
bilifpa vendar Zzivijo. Boljsi
amoflza tako Zivljenje je —
Fudgrijo. Zadnje case je
ajukredii¢e pozornosti Ko-
profgo in tamkajs$nji stari,
Ppedpeli ljudje. Pozabili pa
da tudi drugje Zivijo
. ki so potrebni pomo-
il dvsem pa razumevanja.
dnim strahom sem se
vila ¢ez majhno dvori-
ricafNajprej sem zagledala
Ei"la. nizko domacijo. Pre-
TJUWhme je oblutek tesnobe.
emof: skriva za temi sivimi
memi? Taka in podobna
ja so mi blodila po
predno. sem potrkala
lika lesena vrata. Od-
« i je majhna, stara Ze-
3a rijazno me je povabila
tno izbo. Vsedla sem
majavo klop in ji po-
tudlf, s kak$nim namenom
i tajrisla. Zacudeno me je
ie Wvala, ni si mogla mis-
Pr se je tudi nje kdo
raSail,
vod$j na zaletku pogovora
Profpovedala, da noce biti
ogar odvisna in niko-
napoto. Po teh bese-
em spoznala, da je
starosti $e vedno po-
- in _samozavestna. Pro-
jo, naj mi pove ne-
svojem zivljenju.
il je osem let, ko je
svojenka prisla v hisSo,

aeli
=

vzgojo. Sredstva za ureditev
in opremo kabineta je zbira-
lo drustvo Ze nekaj let. Otvo-
ritve enega mnajsodobneje
opremljenih tovrstnih kabine-
tov v Sloveniji, ki je bila v
torek, 25. aprila ob 18. uri,
so se udelezili poleg <¢&lanov
AMD Jesenice tudi predstav-
neki zeni
kjer zivi Se danes. Zivljenje
ji je vedno nalagalo polno
dela in skrbi, tako da razpo-
sajenih in brezskrbnih mla-
dostnih let sploh ni imela.
Nikoli se ni porocila, usoda
ji ni bila naklonjena. Toda,
ko je bila $e mlada in polna
delovnega zanosa, ji je bilo
mnogo laZzje. Lahko je delala
in si s pridnostjo sluzila
kruh.

Toda kaj sedaj? 79 let ji je,
sama Zivi v tesnobni hisi, le
majhen bel muc ji dela druz-
bo. Zelo tezko se prezivlja.
Do medavnega je prodajala
mleko in si z njim sluzila
denar. Sedaj pa bo morala
prodati Se edino kravo. Osta-
la bo brez dohodkov, Pove-
dala mi je, da je hvaleZna
sosedom, ki ji vCasih prisko-
¢ijo na pomoc¢. Vendar od
njihove pomo¢i ne more Zi-
veti.

S ¢udno tesnobo v srcu
sem se poslovila. Prosila me
je, naj se $e oglasim, ker ji
je wéasih zelo dolgéas. Ko
sem odhajala, je stala na
pragu in zrla za mano. Od
nekje se je prikradel njen
bel muc in se ji dobrikal.
Po mojem odhodu je zopet
ostala sama. Verjetno je
obujala spomine na mladost.

Med potjo proti domu sem
premisljevala o njenem bor-
nem Zivljemju. Mar si ni star-
ka zasluzila, da bi sedaj, ko
ji je Ze skoraj 80 let, dobila
podporo? Saj je vendar ra-
zumljivo, da se sama ne
more vel prezivljati. Ali ni
obcina dolZzna skrbeti za take
ljudi?

Rada bi dobila odgovore
na nesteto vprasanj. Najbolj
gorede pa si Zelim, da bi Zena
éimpreje dobila primerno
podporo in da bi se je Se
kdo spommil z obiskom.

Branka Hutar

D Jesenice pocastilo 25-letnico AMZ

niki Avto moto drustev Go-
renjske, biv8i predsednik
drustvo dipl. inz. dr. Vinko
Cizman, sekretar AMZ Slove-
Janez Kermavner in

nije :
urednik Motorevije Stane
Krapez.

O ureditvi in opremi kabi-
neta, ki razpolaga z maketo
knizis¢a, maketo svetlobnih
teles avtomobila, originalnim
semaforjem, roto projektor-
jem s 30 slikamj za promet
in motoroznanstve, maketo
stroja aviomobila, z menjal-
nikom, stabilizatorjem in kr-
milnim mehanizmom. Vsi se-
de?i so novi in opremljeni z
aparaturo responderjev, ki
predstavljajo najnovejSo me-
todo poucevanja. Po ogledu
kabineta in preizkusu ome-
njen‘h naprav, se je predsed-
nik drustva dipl. inz. Ivo Ar-
zen$ek zahvalil vsem, ki so
kakorkoli pripomogli k toli-
kemu napredku AMD Jeseni-
ce. To priloZnost je izkoristil,
da je izro&il plakete in di-
plome, ki jih je ob.25-letnici
namenila najzasluznejsim ¢la-
nom Avto moto zveza Slove-
nije. Plakete so dobili po-
budnik in prvi predsednik
dipl. inZ. dr. Vinko CiZman,
sedanji predsednik dipl. inZ.
Ivo Arzensek, Emil Znidar,
Rado Torkar, Franc Pogac-
nik, Davorin Sest, Branko
Stare in Franc Iskra. Diplo-
me za dolgoletno prizadevino
sodelovanje pri razvoju orga-
nizacije pa so dobili Franc

Noé, Franc Trojar, Franc
Tjave, Polde Ulaga, Toni
Draksler, Franc Kobentar,

Peter Klemenc, Valentin Re-
pinc in MatevZz Perne ter ko-
misija za varnost in vzgojo
v prometu pri skupséini ob-
¢ine Jesenice.

AMD Jesenice, ki razpola-
ga poleg moderno opremlje-
nega kabineta tudi z deveti-
mi avtomobili, novim Zelez-
nim stojalom za avtomobile,
aparaturo za mehani¢no na-
mescanje in snemanje gum,
servisne delavnice in pralni-
ce, pri¢akuje, da bo njegov
napredek privabil v drustvo
$e vel voznikov motornih vo-
zil. Le-teh je v jeseniski ob-
¢ini okoli 3000, v AMD Je-
senice pa je vcélanjenih le
nekaj nad 25 odstotkov, kar
je znatno premalo.

stndffvisno delavnico Avto-mote drudtva Jesenice
i

Novice iz radov-
liiSke obine

Letodnje prvomajsko praznovanje, ki mu je pripomoglo
tudi lepo vreme, je v radovljiSki obéini potekalo v znamenju
Stevilnih prireditev in srefanj. Osrednja proslava je bila na
sam praznik pri $obcu, kjer se je na lepo urejenem prostoru
campa zbralo blizu tisoé¢ ljudi. Slavnostni govor je imel

. predsednik obéinskega sveta Zveze sindikatov JoZze Bohinc.

V kulturnem sporedu je nastopila godba na pihala iz Lesc,
folklorna skupina iz Bohinja pa je zaplesala nekaj slovenskih
ljudskih plesov. Proti poldnevu, ko se je zbralo Ze kar lepo
Stevilo novih obiskovalcev, so za razvedrilo igrali ¢lani in-
strumentalnega kvinteta Gorenjci iz Radovljice. Slavje se je
nadaljevalo pozno v noé.

o0

Zelo prisréen kulturen spored v poéastitev praznika dela
so dan pred 1. majem pripravili pacienti psihiatri¢ne bolnice
v Begunjah. Pod vodstvom svojih bolniskih sester so nasto-
pili pevci, recitatorji, lutkarji in plesalci. Kljub temu, da
so ves program nastudirali bolniki, so bili po mnenju vseh
navzocih, med katerimi je bilo precej zunanjih gostov, docela
dorasli svoji nalogi. Po prireditvi je uprava bolni$nice prire-
dila za izvajalce in goste zakusko.

Krajevna skupnost in druzbeno politi¢ne organizacije Ljub-
no, so za prvomajske praznike slovesno izroé¢ile prometu novo
asfaltirano cesto skozi Ljubno proti Posavcu in Oto¢am v
dolzini 4 km. Od 670.000 din, kolikor je bilo potrebno za dela,
ki jih je opravilo Cestno podjetje Kranj, so va$fani prispe-
vali okoli 120.000, ob¢inska skups¢ina 250.000 in GG Bled 5000
din. Preostala sredstva, ki $e manjkajo bodo nabrali s samo-
prispevkom.

Za prvomajske praznike je TD Lesce odprlo svoj camp
Sobec. V ocis¢eni bajer so spustili vodo, uredili obalo in
opravili vrsto vzdrzevalnih del na elektri¢ni in vodovodni
napeljavi. Obnovili so tudi restavracijske prostore in izravnali
Se nekaj terena za Sotore. Za praznike pa zal, zaradi ¢rnih
koz ni bilo ve¢ kot S§tiri holandske druZine, poleg nekaj
domacih, ki so se Ze utaborili. Kljub negotovim izgledom
pricakujejo letos vecji obisk turistov kot lani, ko jih je bilo
ve¢ kot 80.000 s popre¢no 5,5 dnevi bivanja.

Na tradicionalni prvomajski veslaski regati na Bledu, ki
se jo je udelezilo blizu 300 tekmovalcev iz vse drZave, so po
pricakovanju imeli najve¢ uspeha obmorski veslaski klubi in
pa, kar je bilo najbolj privla¢no za Stevilne gledalce domaci,
blejski cetverec, majbolj resen kandidat za olimpiado v
Miinchnu. Poleg njega se je izvrstno izkazal Se dvojec Arga

iz Izole.
ee e

Tudi blejski turistiéni delavci so se letos temeljito pri-
pravili za sezono. Odprti so Ze vsi hoteli, lokali in tudi muzeja
na gradu in otoku. Za praznike, je kot je bilo pricakovati,
spet zaradi famoznih &rnih koz, obisk tujih gostov razo&aral.
Nekaj sto tujcev, predvsem individualnih gostov iz Amerike,
Anglije in Nemcije, so imeli v Golf hotelu in v hotelu Toplice.
Po ostalih hotelih pa so gostili predvsem veslade in funkcio-
narje, ki so se udelezili prvomajske veslaSke regate.

Na mladinskem $portnem tekmovanju Cerkno 72, so med
tekaci iz vse republike dosegli najboljSe rezultate mladinci
iz tovarne verig iz Lesc, ki so zasedli prvo in drugo mesto.
Tekmovanje je bilo v pocastitev praznika OF 27. aprila v
Cerknem.

N N

Prejsnji teden so se na Bledu sesli predstavniki 280 PTT
podjetij iz vse drzave. Posvetovali so se o uresni¢evanju in
prakti¢nem izvajanju 21. in 22. ustavnega dopolnila v svojih
delovnih organizacijah in se zavzeli za enotna stalis¢a v vseh
regijah. o

Prihodnji cetrtek 11. maja bodo delavci tovarne verig iz
Lesc zafeli proslavljati 50-letnico ustanovitve tovarne, Z raz-
nimi kulturnimi, Sportnimi in druZbeno-politiénimi priredit-
vami bodo pocastili svoj jubilej skupaj z upokojenci. Osred-
nja proslava pa bo 20. maja pri Sobcu, kjer bodo poleg
tovarni$ke folklorne skupine in pevcev nastopili tudi gostje
iz Koroske — folklorna skupina SPD Zarja iz Zelezne Kaple.
Vet delavcev bo prejelo priznanja in nagrade. Na slavnosti
bodo razvili svoj prapor.

V torek 9. maja bo 2. seja skupscine Temecljne izobraze-
valne skupnosti Radovljica. Na dnevnem redu je poroéilo o
delu skupi¢inskih organov in strokovne sluZbe, zakljuéni
ratun TIS in sklada za otrosko varstvo. Razpravljali bodo
tudi o predlogih programa TIS za 1972, finanénem naértu in
merilih za delitev sredstev za leto 1972, ki bodo letos znasala
16,451.420 din, ali 27 % veé kot lani.

Na véeraj$nji seji izvrinega odbora Kulturne skupnosti
Radovljica so opravili dopolnilo in redakcijo sklepov 3. seje
skupicine te skupnosti. Sklenili so, da naj se ustanovi
sklad za kulturno dejavnost v delovanih organizacijah ix.x
krajevnih skupnostih, ki bo deloval kot samoupravna insti-
tucija.
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Letna konferenca GRS postaje Jesenice

V petek, 21. aprila smo se
zbeali Fesenidki gomaki rese-
valci v tabernidkem demn pri
Fencu ma lstni kenferenci in
kritiéno pregiedzli svoje do-
Seddﬁljc delo m zadrtzli smer-
nice za maprej. Madelnik po-
staje in vodja odseka vodni-
kov levinskih psov sta peda-
la @oroéili, & sta dokazali,
da se je v preteklem Jetn

/elmo naredilo. Pomdarck
pri obeh je bil predvsem na
vzgoji kadrov, Stevilna teore-
ti¢na predavanja m praktiéne
vaje iz tehnike wveSevanja v
gorah in na smudiscih, so si
sledila skozi vse leto. O delu
reievalcev ma teh tedzjih sta
se pohvalno izrazila tudj oba
instruksorja, ki poirtvovaino
pomagata pri  strokovnem
usposabljanju,

Jesenitka postaja je ena
najstarejsith v Sloveniji po
svojem obstoju in po popred-
ni slarost] .Glanov, zato si
vodstvo #¢ nekaj let prizade-
va pomladiti svoje kadre =z
kvalitetnimi mladimi alpini-
sti. V ta namen GRS postaja
tesno sodeluje z mati¢aim al-

Ramizni tenis

V Cetrtfinalu tekmovanja
za jugoslovanski pokal v aa-
miznem tenisu na podrodju
SRS Slovenije je v torek
pred praznikom jesenitka
moitka ekipa nastopila v
Ljubljani, Njen nasprotnik
Olimpija je bila, {eprav brez
reprezentanta Korpe, premo-
¢an nasprotnik in je zasluZe-
no zmagala z rezultatom 3:1.
Jesenidani so se kljub pora-
zu zelo dobro upirali in bi z
malo ved srede lahko dobili
Se kakSno tocko, saj se je
veCma dvobojev kondala z
najtesnejiim  izidom. Sedaj
e standardna pestava Buh,
Kavéie in Vidmar, je zelo
izenadena in v taki sestavi
lahko pricakujemo, da bo
dobro zaigrala tudi na pri-
hodnjem tckmovanju za re-
publitko prvenstvo za ekipe
v drugi jakestni skupini.

V nedeljo, 23. aprila je bil
v Kranju TIl, republiski
~tupnir v namiznem tenisu za
mladince in mladinke, Tek-
movanja sp s udele?ili tudi
milndi  jesenidki  tekmovalci
Kovbar, 3ranc in Muznik ter
mladinka TUieni¢nilkova. Do-
sezl] so razmercma skromne
rezuttate. 'V ekipnem tekmo-
vanju so izpadii iz nadaljnje-
ga 1ckmovanja Ze v predizk-
mouvanju, potern ko so izeu-
bili z éLipo Litije z rezulta-
tom 52, V konkurenci posa-
mezmkbv pa s0 v glavaoem
nalcteli ma dosti boljse in iz-
kusenejfe nasprotnike in sko-
raj da niso mogli pokazati
vsega, kar znajo.

pinistiénim osekom, kyer sta-
reidi  refevelei  prevemtivnD
skrbijo za varnast plezalcewv.
Trenstno deluje pri postaji
sedem pripravntkov, ki ima-
jo iste pravice dn dHoline
xti, kot ostalj -Clemi in ‘bode
pe treh letih pripravniStva
postali refevalci, &¢ bode se-
veda to Zeleli, kajti GRS je
prostovoljna prganizacija. Ta-
ko je ena mnajpoglavitnejsih
nalog nase postaje, da imten-
zivno pomlajuje svoje vrste,
saj bo le takp sppbsebna po-
magati povsod tam, kjer bo
pomod potrebna.

Najbolj meprijetne delo je
statistitno pregledovanje gor-
skih nesre¢. Nadelnik je v
svojem  poroCilu  navedel
osemnajst nesret v pretcklem
letu, kjer so intervenirali na-
81 reSevalci, Enajstkrat smo
posredovali ob  Ziénici mna
Spanovem vrhu, dvakrat na
smuciséih Vriica, pefkrat pa
v stenah nasih gora. Prav ta
zadoja vrsta nesreC je po-
trebna najtemeljitejSe anali-
ze, Pri vsakem posameznem
primeru se ugotavlja, da bo-
tru;e neprevldnost neznanje
in precenjevanje lastnih
zmogljivosti. Gorski relevalei
so ddlini skrbeti za preven-
tivne dejavnosti, vzgajati in
opozarjati morajo vse, ki se
odpravljajo v gore in te dolz-
nosti tudi vestno opravijajo.
Tisti pa, katerim so ta opo-
zorila namenjena, ali nodejo
slifati, dli pa mislijo, da vse
znajo in vedo le omni, slepo
rincjo v pogubo. V vseh alpi-
nisti¢nih nesredah v zadnjem
letu so bili glavni »igralci«
mladi dlpinisti ali pripravini-
ki in razumljivo je, da je
javnost ugotavljala, da pla-
ninska wvzgoja Sepa in tudi
jesenisdki reSevalei smo na
konferenci povedali svoie
mnenje. Potrebno je ved dis-
cipline in poslu$nosti, saj tu-
kaj ne gre za prestiZ gorske-
ga rcievalca, ampak za veljo
varniost nasega floveka, ki v
gorah |i5¢e movih mofi za
wsakdanje delo.

Fden izmed sklepov konfe-
rence je bil tudi, da si po-
staja iz lastnih sredstev do-
polni in  obnovi tehniino
opremo, ki je nujno potrebna
za uspesno delo. Modemna
oprema pa je draga in treba
jo je uvoziti, ker jo pri nas
ne izdelujemo, finanéna sred-
stva pa s0 skromma in fto
predstavlja kljoéni probiem
vsega gospodarjenja.

Vodniki lavinskih  psov
imajo svoj odsck in delujejo
ro samostojnem programu.
V pdsek je wlanjenth csem
vodnikov s psi in dva pri-
pravnika. ‘Svoie zmanje so
v preteklem letu izpolnjevali
na 3Stevilnik tedajih doma in
v Avstriji. Povsod so bili po-
hvaljeni za svoj trud in kva-

. DBVESTILO NARQCNIKOM KANIIGE
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uradniften narodlli ponafis
fknjige JoZeta Vidica Beg z morisda obwveiamo, da
kriigo labko dvignejo na urednifrvo Zelezaria (stavba
nasprofi glavnc pisaree) vsake dopoldne od Seste do
14, ure, od ponedelika 8. maja dafje. Posameznikom

.+ fzven Zelezarne bome knfigo poslali po-pofil.

Vse, ki so na nasem

i

Uredniitvo

Ltetn. Vadja odseka je po-
vedal, da si vedniki prizade-
vajo &£imbelje tehmifno in
kondicijsko pripraviti sebe in
pse, .da bodo sposobni po-
magati ob morebitni lavinsk:
nesradi.

Za konec je konferemca
sklemila, da na2fa pestaja ob
prazpovanju «60letnice orga-
nizhane Gorskp refevalne
sluibe v Sloveniji pripravi na
Jesenicah ragstave in .Cim-
bolie sadeluje pri -osredoji
proslavi te pemembne oblet-
nice. JeseniSki gorski reieval-
ci 5 v jubilejnem letu Zelijo
Gim meamj nesred in uspeino
preventivmo delo, obiskoval-
cem nzfih gora pa obile ve-
selja in uZitkov na odrodnih
planinskih poteh.

Viega delovne organizacije
v kuiturnem zivijenju delavc

Na drugi seji republiske
konference SocialistiCne zve-
ze Slovenije, ki je bila konec
marca v Ljubljani, so osnav-
no temo posvetili vprasa-
njem kuhurnih skupnosti in
njihovi razvojni politiki. Med
obseznim gradivom, ki je bi-
lo posredovano za sejo, je
bilo tudi gradivo z naslovem
Vlora delovne organizacije v
kulturnem Zivljenju delavea.
Gradivo je prispevala komi-

sija za izobraZevanje, zna-
nost in kulturo pri Zvezi sin-
dikatov Slovenije, o©ziroma

predsednik komisije ‘Gregor
Kocjan, Leta je Ze predca-
sng % poschno anketo ugo-
tavljala v delovnih organiza-
cijah tako imenovano kultur-
no klimo in gradivo je za-
snovano ravoo na teh usolo-
vitvah.

I7zhodisda o vlogi delovne
organizacije v kulturonem Zziv-
ljenju delaveca izhajajo Ze iz
vedkrat poudarjene ugotovit-
we in logiéne posledice nae-
ga drufbenega razvoja, da
delovna organizacija oziroma
organizacija zdiufenega dcla
ni le proizvodna orgamnizaci-
ja, marved tudi proizvodno
socialna cclota. To pa seveda
pomeni, da se v delovii
skupnosti mora kar najpo-
poloeje izraziti tadi intcres
zdruZzenih proizvajalcev za
njihovo kulturno rast. Ce he-
déemo namred, da bo delavec
postal bolj kot doslej vpli-
wen subjekt tudi v kulturni
gferi, potem to pomeni, da
se bo delavec — samouprav-
Havec v delovni skupnosti
maral ukvariati tudi z vpra-
Sanji s podrodia kuliure.
Aktivho bo moral relevati ta
vpraSanja in sicer tako tisia,
ki jik bo delovna skupnost
lehko sama neposredno rese-
vala, kakor tista vprasanja s
podrofja kulture, ki jih bo
morala resevat] 51r§_a drirzbe-
ma skupnost.

S konkretnim jezikom po-
vedano, bo morale kualturno
#Avljenje delavcey postati se-
gtavni del peslovne politiks
podjeija, tako kot je izobia-

‘pa pomeni

Znanie Ppeviemn,
‘Blasbeni &ultori.

- - A . R . -
Srecanje z naSimi zbori
Danes 5. mmada be v gleddlidki dvorani tradicionalno
‘srefanje z nagimi zbori, ki -ga v potastitev 80 letmice
predsedufka republike tovariSa Tita organizira -@béin-

Ob 16. uri bodo mnastopili:

Zevanje, zdruvstveno
cialmo varstvo,
kreacija In drugo. DoseCi to
tadi v nado za-
veslt sprejeti  spezomnje,
opravljeno dele ni samo re-
zultat tremutnega veCjega ali
manjSega telesnega in dusev-
nega napora na delovnem
mestu, marveé posledica de-
lovanja vrste dejavnikov kot
s0 kmltura, znanje, telesne in
umske SpOSObnOStl odnosi in
druge. Ufinki tely
kov so namrel pri rezultatih
dela vidmi le ‘posredno. Rav-
no zato pa bo boj ma tem
podroéiu moral potekati v
smeri utrjevanja nafe zavesti
in spoznanja, da je kultura
vtkana v é&lovekovo delo in
njegovo vsakdanje
ter da je merazdslna sestavi-
na dela, take kot je delo se-
stavina kuhure v majiirSem
pomenu besede.

Omenjeni dejavniki pa ne-
dvomno 3e mnogo bolj nepo-
sredno vplivajo in se odraZa-
jo na cloveku kot samo-
upravljaven, Leta pamred
postaja neposredni oblikova-
lec druZbenockonomskih in
medgtloveskih  odnasov  zno-
trzj delowne skupnosti in v
Sirdi drufbenopolitidni skup-
nosti. Njegove tvorne in
udinkovito poseganje na vsa
cmenjena podrodja pa ni da-
no samo od sebe, temvel je
posledica in rezuliat delova-
nja znanja, kulture in drugih
dejavnikov, Iz teh spoznanj
bi namred morali izhajati ko
govorimo, da mora biti tudi
kultura prisotea v proizvod-
nji in socialni usmeritvi de-
lovne organizacije. Deistvo je
namreé, da aktivno uvkvarja-
njc s posameznimi vrstami
kulturnih dejavnosti ali spre-
jemanje  kulturmih  dobrin
vpliva na oblikovanje ¢love-
kove duhovne podobe na
njezove Cloveske in delovne
1astnosti, ma nmavade, odnose
do ljudi, na so::_ahzacuo de-
lavieve osebnosti in na obli-
kovanie £loveka kot samo-
upravljavea,
turnost se mora edrazati v

_sameznimi

cij, kar bo celotno kull

Clovekova kul.

ska Eveza kulhaorno prosvetnih orgenizactj. Letodnfi m- ok
stop pevskih Zborov so razdelili aa dva -d€la. ol
pevski #bor in Zbor z ‘i’"
nraiimi instrumenti vzgojne varstvenega zavoda Angel B
ce Ocepek, pionirski in mitadinski pevski zber osmovne D
Sole Zirovnica, pionirski zbor osnovne cole Tone Cufar
in piomirsld zber .osnovne Sole PraZibov Varanc. bi:
«Fb 19. uri pu se bedo predstavili: mladinski @bor y
-osnovne 3ole Prezihov Voranc, mladingki zbor osnovne v
iole Tone Cufar, tktet DPD Svobada F. Preseren Zirov- § 5
mica, modki zbor Jeklar, mladinski bor Blaz Arnid —
wimgrazija in Zemski ter meSani zbor Jesenice. !
Skupaj bo mastopilo vet kot 500 pevk in peweev, K
¥Vstop na obe prireditvi je prost in prireditelji vabijo v
obtane, da 5 svojo prisotnostjo podprejo in -daje pric vl
ki ogromno prostega £asa pesvetijo 19
i £l
JA
v
ot
Fil
v
gl
17.
in so- njesovem mnadinu Zvljemja{ TE
telesna re- misljenja, v mjegovih odff ¥
sih do ljudi, do dela itd. | Ol
Te uvodne wugotovitve f§ 7
da  yolj nazorno kazejo ma to) ]
bo moral biti imeres def SC
cev zdruFenih v delovnih f NJ
ganizacijah za kulturo v Ba
jen in TzraZzen v samoupy RE
nih dokumentih delovrih 1
ganizacij oziroma v njihy ¢
statutih. Zelo jasno bo i £
realo biti napisano Lty AI
dejavii-  d4ol¥nosti ima delovna of ‘
nizacija do delavcev kar | 7
deva njihovo kulturno i Lo
nje in  kakdne so  njib ¢
dol#nosti in pravice, St ba
bi morali delovne organif] ©P
je tudi obvezovati, da m 1
dele x jo imeti sveje letne prof] fh
Hvljenis  me kulturnih dejavnosti | ob
Zemer bodo morale biti 2§ 1
opredeljene dejavnost] inf JO
dro¢ja, ki jih bo delo 20,

organizacija sama pokri§
in podredja, kier se bo 8
na organizaciya povezoval
izventovarniskimi kulturiy
dejavniki. V tem smislu
do morali biti podpisani
ustrezni drufbeni dogo
na primer med Zelezarn]
Kulturne skupnostjo alif;
kulturnimi i
tucijami. Programi delo
organizacij pa bodo m
tudi vsebovati oblike fin
ranja oziroma naline }
bo delovng skupnost zagif
ljala gmothe osnove zo
snidevanje kulturnib pr
mov. Tako zaspovano
delovnih  organizacij
brez dvoma zelo posped
no vplivale na celotno
turno dejavnost v obciy
v posameznih kulturnib
stitucijah. 8  konkret
druibenimi dogovori

delovnj kolektivi spodb
vplivali na kulturno s
nje in delo kulturne sk
s5ti ter posameznih orgd

ST
Stir
kor
tog

Zivljenje v ob¢inj popey
in kvaliteino dvigalo.
kim nalinom dela pa ?
tudi delovni kolektivi !
neposredno vplivali na
turno politiko in progra
usmerjcnost v ebfini.




Kino RADIO
6 maja franc. film TRIIE

LOPOVI, v reziji Mavricio
Henry, v gl. vlogi. Robert
Dhery, ob 15. uri.

6. in 7. maja amer. CS
barvni film RYANOVA HCI,
v reziji David Lean, v gl. vio-
¢i Robert Mitchum, obh 17. in
20. bri.

8. maja amer. CS barv. film
KAKO SE RESUJE ZAKON,
v reziji Fielder Codc, v gl
vlogi Dean Martin, ob 17. in
19. uni.

9. im 10. maja franc. barv.
film DOVOLJENJE ZA UBI-
JANJE, v reziji Yves Boisset,
v gl. vlogi Michel Bouguet,
ob 17. in 19. uri.

11. maja amer. CS barvm
film ORLOVSKO GNEZDO,
v reziji Brian G.Hutton, v
gl. vlogi Richard Burton, ob
17. in 20. uri.

12, maja amer. film STO
TEZAV STANLITA IN OLIA,
v gl. vlogi Stanlio Lavrel n
Oliver Hardy, ob 17. in 19.
uri.

13, maja ital. barvni film
SOVRAZI SVOJEGA BLIz-
NJEGA, v rezji Ferdinando
Baldi, v gl. vlogi Clyde Gar-
ner, ob 17, in 19. uri.

Kine PLAVZ

6. in 7. maja franc. barvni
film DOVOLJENJE ZA UBI-
JANJE, ob 18. in 20. uri.

7. maja franc. film TRIJE
LOPOVI, ob 10. uri.

8. in 9. maja amer. CS
barvnj film RYANOVA HCI,
ob 17, in 20. uri.

10. maja amer. CS barvni
film ORLOVSKO GNEZDO,
ob 17. in 20. uri.

11. in 12, maja amer. film
JOHN IN MARY, ob 18. in
20, uri.

13. maja ital. barvnj film
LIJUBEZENSKA IGRA, ob 18.
in 20. wri.

Kino DPOVJE — MOJSTRA-

NA

6. maja franc. barvni film
POT V KATMANDU.

7. maja franc. €S barvni
film NE VPELJI ME V
SKUSNJAVO.

10. maja amer. CS barvni
film RYANOVA HCI,

13. maja amer. film JOHN
IN MARY,

Kinp KRANJSKA GORA
6. maja zah. nem. barvni
film TRUPLO IZ TEMZE.

7. maja. amer. film JOHN
IN MARY,

9. maja amer. CS barvni
film KAKO SE RESUJE ZA-
KON,

11. maja franc. barv. film
DCVOLJENJE ZA TUBIJA-
NIJE.

13. maja amer. CS barvni
film RYANOVA HCI.

Kino DELAVSKI DOM JA-
VORNIK

6. maja franc. film TRIJE
LOPOVI, ob 17. uri.

6. maja franc. CS barvni
fiim NE VPELJI ME V
SKUSNIJAVO, ob 19. uri.

7. maja amer. CS barvni
film KAKO SE RESUJE ZA-
KON, ob 17. uri.

7. maja zah. nem. barvni
film TRUPLO IZ TEMZE, ob
19, wri.

10. maja amer. film JOHN
IN MARY, ob 19. uri.

13, maja franc. barv. film
DOVOLJENJE ZA TUBIJA-
NIJE, ob 19. uri.

Vsled dolzine filma RYA-
NOVA HCI so cene vstopni-
cam zvi$ane.

STO TEZAV STANLIA IN OLIA, ameriski film, ki Se po
Stiridesetih letih dokazuje, da je humor teh dveh popularnih
komikov Se vedno Ziv. Film si lahko ogledate v nasih kinema-
tografih.

Objava

Planinsko dru$tvo Jesenice razpisuje za planinsko
postojanko Ticarjev dom na Vrdi¢u prosto delovmo
mesto sobarice in kuhinjske pomoénice. Delo je sezon-
sko. Nastop sluZbe takoj. Prijavite se na upravi PD
Jesenice, cesta Zelezarjev 1, kger dobite vsa potrebna
pojasnila.

ZAHVALA

Ob boledi izgubi dragega
moZa, oceta, starega oceta,
tasta, brata in strica

PAVLA SUBICA
se iskrene zahvaljujemo vsem
zdraveikom in  streinemu
osebju internega oddelka za
pomoc¢ v bolezni.

Zahvaljujemo se vsem so-
sedom za poklonjeni vensc,
vsem darovalcem cvetja in
vencev, sindikalnemu odborm
transport Zelezarne in Vodo-
vodu Jesenice za poklonjena
venca. Prav tako se zahva-
ljujemo vsem, ki ste v tez-
kih dneh sotustvovali z na-
mi, se poklonili njegovemu
spominu in nam izrekli so-
#alje. Posebno se zahvaljuo-
jemo druzinam Iskra, Hvala
in Vavpctic.

Zahvaljujemo se pevcem in
jeseniski godbi na pihala za
Zalostinke, vsem voznikom
osebmih vozil za dragoceno

uslugo in vsem, ki ste ga
spremili na njegovi zadnji
poti.

Zalujodi: Zzena Angela, héer-
ka Simona z druzino, bra-
ta, sestra in ostalo sorod-
sive

ZAHVALA

Ob preranj in bolec¢i izgubi
drage Zene, mame, stare ma-

me, sestre, tete
IVANKE NOC
se mnajtopleje zahvaljujemo

vsem zdravnikom in sestram
kirur$kega oddelka bolnice
Jesenice za vso skrb in nego.
Prav posebna hvala za nese-
bi¢no pomo¢ v d&asu njene
bolezni JoZici Cop, Bernardi
Grile in Stanki Drobnié. Za
pomo¢ v mnajtezjih trenutkih
smo dolZni zahvalo tudi so-
sedom Mihu JelSevar in Val-
ki, Marini in Francki, Toncki
Kristan, Idi in Ivanu ter
ostalim. Hvala govornikom
Alojzu TiSov in Jaku Sve-
tina za iskrene besede ob
slovesu ter pevcem in godbi
za #alostinke. Hvalu tudi da-
rovalcem vencev, Sopkov in
denarne pomodi, podjetju
Gorenjska cobladila, usluzben-
cem valjarne 2400, obratu
elektrovzdrzevanja, ushuzben-
cem SEO  knjigovodstva,
usluzbencem elektro-toplotne
in PIV energije, sosedom in
vsem ostalim.

Ob koncu najlepSa hvala

voznikom osebnih avtomobi- -

lov, vsem ki so se poslovili
od nje in nam izrekli iskreno
sozalje, ter jo v tako velikem
Stevilu spremili na njeni zad-
nji poti.
Zalujoéi: moz Janko, sino-
va Mirko in Rudi z druZ-
mama, hdéerke Tomi, Silva
in Ivanka z druzinamj in
sin Branko, sestre, bratje
in ostalo sorodstvo.

PETEK, 5. 5. 1972 ob 16.
in 19. uri SRECANJE Z NA-
SIMI ZBORI.

NEDELJA, 7. 5.
15,30 Ura pravljic — PEPEL-
KA,

1972 ob

" ZDRUZENO PODIETJE SLOVENSKE
% IJUBIJANA — ZELEZARNA JESENICE

RAZPISUJE

za 3olsko leto 1972/73 naslednje Stipendije:

Fakultete :

FNT — metalurgija

10 stipendij
Fakulteta za strojnistvo

8 Stipendij

Fakulteta za elektrotehniko 6 Stipendij

Ekonomska fakulteta 8 Stipendij

Skupaj: 32 Ztipendij
- r -

Srednje Sole:

TSS Jesenice — metal. odd. 20 Stipendij

Elektro tehniska 3Sola Kranj
Skupaj:

4 Stipendije
24 Stipendij
Osnovni kriteriji Stipendiranja so:
1. Odliéne dijake srednjih 3ol Stipendiramo ne glede na razpis
Stipendij, ' samo da je smer S$tudija skladna s poklici v
Zelezarni.
2. Otroke smrtno ponesreCenih delavcev v Zelezarni Jesenice
Stipendiramo ne glede na razpis in smer $tudija, ¢e izpolnju-
jejo Solske obveznosti.
3. Prednost imajo kandidati:

— ki doseZejo boljsi uéni uspeh,

— ki imajo boljSe rezultate psiholoskega testiranja,

— iz vi§jih letnikov,

— iz socialno Sibkih druZin.
Po teh kriterijih se prioritetno obravnava otroke nasih delav-
cev in otroke, ki Zivijo v obmoéju prihoda nasih delavcev na
delo (obéina Jesenice in Radcvljica).
Visina Stipendij je odvisna od vrste in stopnje $ol:

1.letnik 2.letnik 3.letnik 4.letnik absolventi

fakultete 500.— 580.— 650.— 720.— 720.—
srednje Sole  340.— 360.— 380.— 430.—
Opomba: Stipendije na TSS Jesenice so zmanjSane za 40 %.

- Ob vpisu v naslednji letnik prejme vsak $tudent na fakulteti

za vsak opravljeni izpit:

— za oceno zadostno 100.— din
— za oceno dobro 120.— din
— za oceno prav dobro in odli¢no 140.— din;

Za izdelavo diplomske naloge eno Stipendijo.

Poplacilo $tudentom, ki ne doseZejo Studentskega minimuma

760.— din kljub Stipendiji, otroskemu dodatku in polcvici

popre¢nega osebnega dohodka na druzZinskega ¢lana.

Prosnji za Stipendijo je treba priloZiti:

1. prepis zadnjega 3olskega spri¢evala ali potrdilo o oprav-
ljenih izpitih;

2. potrdilo o premoZenjskem stanju in o vidini osebnega
dohodka starsev;

3. lastnorocno podpisano izjavo, da kandidat ne prejema S$ti-
pendije pri drugem Stipenditorju.

Prosnje je treba poslati najkasneje do 10. 7. 1972 na naslovs

Zdruzeno podjetje siovenske Zelezarne Ljubljana — ZELE-

ZARNA JESENICE — kadrovski sektor, 64270 Jesenice.

DOVOLJENIJE ZA UBIJANIJE je francoska kriminalka, ki je
v teh dneh na sporedu v nasih kinematografih.
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Nesrecéen $tart kosarkarjev

Jesenicani sg v torek, 25,
aprila odigrali zaostalo tek-
mo prvega kola SKL z ekipo
Novoteksa v Novem mesiu.
Na svoje prvo gostovanje je
ekipa potovala okrnjena, ker
zaradj Solskih obveznosti z
ckipe ni potoval Pirih.

'Domac”:ini, moéno spodbu-

~jani od okrog 400 gledalcev,

so se v izredno mrzlem vra-
menu bolje znasli. Takoj

zacelku tekme so povedli fér
prvi peléas odlodili v svojo
korist z rezultatom 43:32, V
drugem delu pa so Jesenida-
ni vztrajno nizali razliko. V
36. mnuti so se Ze priblizali
na 3 totke, ko so domacdini
namerno in izredno grobo
zrudili odlicnega Bunderla,
ki se je pri padcu tako po-
S§kodoval, da tekme ni mogel
ved nadaljevati, Brez visoke-
ga Bunderla pa nadi mniso
uspeli zniZati oziroma izena-
¢iti rezultata. Do konca tek-

me so domadini dosegli Se
sedem tolk in tako zmagali
z rezultatom 75:65.

Jeseni¢ani so kljub porazu
igrali dobro in ¢ée bi bili
kompletni in & ne bi bila
sodnika tako slaba, bi nasi
verjetno osvojili obe tofkl.
Tako pa so igridfe zapustili
poraieni, kar pa je Se huje.
nastopali bode nekaj d&asa
brez visokega Bunderla.

Kofe za nafe so .dosegli:
Bunderla 23, Vauhnik 10,
Campa 8, Franko 4, Lozar 4,
Vujacié 2.

Jesenice : ZKK
Maribor 69 : 77

Igris¢e Podmezakljo, gle-
dalcev 100, igrii€e dobro za
igro.

Strelci za Jesenice: Jeraj 9,
Franko 4, Campa 4, Bizjak 4,
Pirih 27, Vauhnik 13, Vuja-
di¢ 8.

Hokejski Sport

Pretekla hokejska sezona
na Jesenicah ni bila tako
uspedna, kot smo bili vajeni.
Nasi hokejisti so po petnaj-
stih letih izgubili naslov dr-
#favnih prvakov, povrhu pa
%e naslov pokalnih prvakov.
Razumljive, da so bili tevil-
ni privrzenci razofarani in to
razoCaranje so pa po svoje
izrazali. Tisti, ki so po pora-
zu1 sklenili, da ne bodo veé
privrzenci kluba, ki so svaje
nezadovoljstvo  manifestirali
podobno kot gledalec, ki je
na led vrgel klubsko zastavo,
niso hili pravi privrienci je-
seni$kega hokeja. Tudi gleda-
lec mora znati prenesti po-
raz. .

V Zelezarni, ki fma patro-
nat nad hokejskim klubom,
je pravilno prevliadalo mne-
nje, da je treba mnarcditi ne-
katere spremembe, &e hode-
mo v hokeiskem Sportu Se
napredovati in doseéi uspehe.

'V tem smislu je potekala
tudi plenarna seja hokejskega
kluba Jesenice, 18. aprila, s
katero naj bi zakljudili in
obenem zaceli novo sezono.
Ceprav  novinarji niso bili
vabljeni, pa so mavzoli vse-
eno izrazili Zeljo, da bi z
ugotovitvami  sklepi, pred-
vsem pa s programom dela
seznanili javnost.

Hokejisti, hokejski dclavci
in nekateri gostje so razprav-
Ijali tako o minuli sezoni, o
vzrokil: neuspeha, o progra-
mu dela v bodofe in pa o
novi organizaciji kluba, pred-
vsem uprave kluba.

Osnovno vodilo v progra-
mu dcla je to, da bomo v
sezoni 1973 74 na Jesenicah
slavili 25-letnico jeseni$kega
hokeja. Zato je prav, da Ze
v letosnji sezondi tako zasta-
vimo delo da bo to pomenile
prelomnico v kvalitetnem na-
predku in da bomo dostojno
proslavili lep jubilej. $ pri-

pravami na letodnjo sezono

pa bedo hokeiisti zaleli Ze
Vv messcu maju, s tem, i

bodo k vadbi pritegnili prav
vse igralce, od mostva Jese-
nic do najmlajsih élanov ho-
kciske Sole. Predvidoma 15.
septembra pa naj bi zaceli
z vadbo na ledu, s tem, da
bodo priprave lahko v celoti
izvedli v novih pogojih, saj
imamo, ¢e ni¢ drugega, stre-
ho nad ledeno ploskvijo.

Predstavniki Zelezarne so
hokejskemu Kklubu postavili
vrsto zahtev in  pogojev.
Uprava kluba mora pripra-
viti porocilo o vzrokihh ne-
uspehov v pretekli sezoni, pri
¢emer gradnja strehe ne
more biti glavno opravicilo.
Uprava kiluba mora pripraviti
tudi podroben program za
novo sezono, iz katerega bo
razvidno bolj strokovno delo
in obenem bolj teamsko de-
lo, obenem pa je treba pri-
praviti tudi program dcla za
nasiednjih pet let. Zelezarna
tudi zahteva, da se uredijo
odnosi med igralci, upravo
kluba, prav tako pa je treba
dokonéno urediti odnose do
HK Olimpije. Z dograditvijo
strehe in predvideno dozida-
vo sten se bistveno menjajo
pogoji dela, zato je treba
urediti tudi odnos do Sport-
metala, ki vzdrZuje Iedeno
ploskev, Zelezarna bo tudi
v bodole pomagala hokejske-
mu klubu z namensko dota-
cijo in dopusti, ne more pa
prevzeti obveznosti do dveh
modtev v zvezni ligi, zato je
treba prouditi, kako wurediti
status in obstoj Kranjske go-
re. Pomembno pa je to, da
Zelezarna ne postavlja pogo-
ja, da je treba Ze v nasledniji
sezoni za vsako cemo osvo-
jiti naslov drZavnega prvaka,
pac pa Zeli iamstvo za boljse
in bolj strokovno delo v bo-
doée. In €e bo hokejski klub
Sel po tej poti, potem bo tu-
di v bodofe deleien vse po-
mod¢i podjetja.

N2 omenjenem plenumu so
bile izredenc 3e nekatere dru-

Pet osebnih napak: Vuja-
&,

V svoiem prvem mnastopu
na domadem igri$cu, so jese-

nigki kosarkarji doZiveli Ze
svoj drugi poraz, katere-
ga znova lahko ocenimo kot
nesrefen.

V prvih desetih minutah
so mnadi igrali izredno ner-
‘vozno, poznala se je odsot-
nost trenerja Gaglja, ki je
bil sluzbeno zadrZan, ter od-
sotnost visokega Bunderla.
Gostje iz Maribora so 1o
znali izkoristity{ in povedli 2z
dvajsetimi ko3i razlike. To-
da e ob koncu prvega dela
ie Jesenicanom uspelo rezul-
tat zniZati na dvanajst tock.

V drugem poléasu smo gl
dali lepo kofarko, nadi so
rezultat zmizali na tri pike,
kasneje pa celo na eno, take
da je na koncu tekmo odlo-
&ila izkudenost ZelezmiCarjev
iz Maribora. ' :

Rezultat €9:77 je povsem
realen, vendar pa bi v nor-
malnih  okolid¢inah  domadi
lahko zanesljivo zmagali.

Sodnika Bukovec (Medvo-
de) in Oblak (Ljubljana) sta
svoje delo dobro opravila.
Pri Jesenic¢anih velja pohva-
liti izvrstnega Piriha. Dobro
pa sta zaigrala tudi Vujaéié
in mladi center Bizjak, ki je
s svojim jzredno natanénim
izpolnjevanjem naloge, pre-

cej pripomogel, da so nafi
visoko vodsivo gostov zni-
Zali.

Zvedeli pa smo tudi, da
posSkodba Bunderla ni tako
huda, tako da be v moitvu
ponovno mnastopil Ze v na-
slednjem kolu.

Prvi del obéinskega prvenstva zakijucéen

V zadnji, zaostali tekmi
oblinskega prvenstva v ko-
garki so pionirji osnovne
Sole Prezihov Voranc v iz-
redno dramatiéni in  na-
peti tekmi premagali ekipo
osnovne Sole Tone Cufar z
rezultatom 38:35.

Prezihov Voranc: Cetina
15, Licof-4, Fartek 2, Oblak
16, Bizalj 1;

Tone Cufar: Miheli& 11,
Berce 2, Golja 4, Zgonc 8,
Skafar 4, Peskar 2, Stepec 2.

§ tem porazom si je ekipa
osnovne 3ole Tope Cufar za-
pravila moZnost za sodelova-
nje na prvenstvu Gorenjske.
Namesto nje se jJe uvrstila

na prefomnici??

ge zahteve. V klub namerava-
JO. za novo sezonop angazirati
zopet tujega trenerja. Po do-
sedanjih dogovorih, naj bi bil
to ruski trener, ¢e pa dogo-
vori ne bi uspeli, potem je
treba dobiti kvalitetnega ce-
S$kega trenerja. Seveda bodo
‘imeli dosti dela tudi domadi
trenerji, katerim je treba
omogoditi nadaljnje strokov-
no izpopolnjevanje. Ze v &a-
su letnih priprav je treba
sestaviti ekipe, predvsem pr-
vo moitvo. Misliti je treba
tudi na pomlajevanje ekip,
pri écmer pa ni misljeno, da
naj bi starejSe igralce eno-
stavno odpisali, Ker &utimo
na Jesenicah le dolodcno vr-
zel glede kadrov, je seveda
treba Se vedno raunati na
starejfe igralce, ki so imeli
najved zaslug za dosedanje
uspche jeseniikega hokeja.

Na plenarni seji so tudi
menili, da odnosi v jeseni-
fkem S$portu niso povsem
razé¢isfeni in da bi bilo temu
vpradanju treba posvetiti veé
pozornosti, ¢€e hocemo na
splosno doseci boljSe rezul-
tate,

Zelo pomembna spremem-
ba pa je nastala v sami or-
ganizaciji HK Jesenice. Delo
so razdelili na dva odbora
in upravo kluba. Odbor za
program in organizacijo tek-
movanj bo vodil Mirke Ra-
mus$. Nalega odbora je pri-
praviti zadosino Slevilo te-
kem v ¢&asu priprav za vsa
mostva, pripraviti program
tekmovanj, ki bo zanimiv tu-
di za gledalce in konéno po-
skrbeti tudi za nastope na
tujem.

Odbor za strokovno delo,
katerega vodi inZ, Emil AZ-
man, pa bo svoje delo po-
svetil vzgoji in  strokovni
usposobljenosti hekejistov, V-
cdboru sodeluje ved strokov-
nih - sodelavcev in pa seveda
vsi trenerji. Pripravili so-Ze
program dela in~ razpored

vadbenih ur v okviru letnih
priprav za vse ckipe. Delo
so si tako razdelili, da bo za
zdravstveni del priprav sk
bel dr. JoZe Jenstrle, za fizio-
logki del Stanko Smolej, za
psiholoski del pa sodelavca
Beléid in Svetina. Za samo
vadbo tako v letnem d&asu
kot na ledu pa bodo skrbeli
trenerji. Predsedstvo bo ko-
ordinirale delo obeh odbo-
rov. Sestavljeno bo iz pred-
sednika kluba Franca Taler-
ja, obeh predsednikov odbo-
rov gospodarja Roberta Gor-
Seta in Se dveh ali treh ¢la-
nov. Uprava HK Jesenice kot
celota se bo sestajala le ob-
asno, saj bo njena naloga
voditi politiko kluba kot ce-
lote.

Morda je naSa informacija
o nekaterih spremembah in
bododem delu pomanjkliiva.
Prav gotovo bomo o dolode-
nih nalogah in ukrepih S3e
lahko pisali, saj so tudi. na
plenarni seji izrazili Zeljo po
&imvetji javnosti dela. Zato
bodo pred zaletkom zimske
sezone organizirali tudi ti-
skovno konferenco, kamor
bodo lahko prisli tudi ljubi-
telji hokeja.

Prvi viisi nas prepritajo v
tem, da lahko pric¢akujemo
v bodode boljie delo in zato
tudi napredek in novih uspe-
hov. Da tako mislijo tudi
pri klubu; je lahko dokaz v
tem, da so poravnali vse ob-
veznosti do igralcev in zahte-
vali, da ob sodelovanju igral-
cev uskladijo pravilnik o hra-
narinah in premijah, kakor
tud; nagrajevanju tirenerjev,
s katerim naj bi predvsem
stimulirali kvaliteto, discipli-
no in vedenje igralcev ter
seveda tekmovalne rezultate,

Zastavljenj program in pa
sodelavei, ki so se zavzeli za
delo hokejskega $§porta na
Jesenicah so lahko - garancija
za napredek; Tega: pa si tudi
Zelimo.

T. L.
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ekipa osnovne 3ole Mojstra-
na ter seveda prvouvricena
ekipa osnovne Sole Prezihov
Voranc.

Lestvica pionirji:

Prczihov V., 3 100: 83 6
Mojstrana 3 85 74 2
Tone Cufar 3 91:94 2
Kr. gora 3 83100 2

Najboljiih 12 strelcev pri

pionirjih: Skumave 1. (M) 51
kosev, Mihali¢ (T.C.) 37, Ob-
lak (P. V.) 37, Cetina (P. V)
29, Roii¢ (Kr. gora) 29, Golja
(T. ¢) 22, Lilof (P. V), Slu-
ga (Kr. gora) 16, Pedar (Kr.
gora} 14, Skumavc T., Urbas
(oba M) 12, Zgonc (T. C) 10

Lestvica pionirke:

Prezihov V. 3 111: 47 6
Kr. gora. 3 98:70 4
Tone Cufar 3 80:79 24
Mojstrana 3 54:117 0:

Najboljde strelke pri pio-
nirkah: Purgar (P. V.) 61, Pa-

pler (Kr. gora} 40, Muhare- |

movi¢ (P. V) 29, Veber

(T. ¢ 23, Cuznar (Kr. gora) -
MoZina (M) 18, Smagin

19,
(T.
M)
15, Bedene (T. €.) 13, Toma-
#Zg (P, V) 11,

To izredno zanimivo prven-
stvo se bo v naslednj’h maj-
skih dneh nadaljevalo z dru-
gim delom.

€.y 17, Polda, Lakota (ocbe

Srednjeéoléko

prvenstvo Gorenjske

v kosarki

V podastitev praznika OF

16, JanZovnik (Kr. gora)

in 1. maja je bilo v Kranju

srednjedolsko prvenstvo Go-
renjske v kosarki. Med deve-
tim ekipami sta sodelovali

e

tudi ekipi gimnazije Jesenice

in 2IC.

Zreb je hotel da v isti sk
pini nastopita obe jeseniski
ekipi ter ekipa Solskega cen-
tra Iskra iz Kranja.

V prvi tekmi so jeseniki
gimnazijci izgubili z Iskro 2
rezultatom 11:30.

Z Iskro je izgubila tudi
ekipa 2IC z rezultatom 13-33.

V' medsebojnem srecanju
pa so mladi Zelezarji prema-
gali gimnazijce z rezultatom
27:22,

Ekipa ZIC je tako osvoiila
v skupni uvrstitvi Cetrto m=-
sto, gimnazijci pa so bili sed-
mi, kar je za izredno sizi€
razmere, v katerih “-in*~ ou2
jeseniski srednji Soli (tu mi-
slimo predvsem na neustiraz:
ni telovadnici v gimnazij1 n
TVD Partizan) lep uspeh, Po-
leg tega pa je razveseljivo,
da so stiki jeseniskih gimna-
zijcev in ufencev ZIC v zad-
njem letu postali izredno
prijateijski, tako da so s¢ v
letos$nji zimi mladi odbojkar-
ji in koXarkarji. iz obeh. 3ol
med seboj velkrat srec":aBli.
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