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ZELEZAR — GLASILO DELOVNEGA
KOLEKTIVA ZELEZARNE JESENICE
— Ureja redakeliski odbor — Glavni In odgovornl
urednik JoZa Varl — Rokopisov in fotografij ne
vratamo — Naslov: Urednistvo »Zelezarjae, zdru-
ieno podjetje SLOVENSKE ZELEZARNE Ljub-
ljana — Zelezarna Jesenice. Telefon int. urednistvo

3, administracija 484 — Tisk CP »Gorenjski tiske

Stevilka 16

Na b. seji
odobrenih 1, 800 00
N din odskodnine

Predsedniku Alojzu Rusu in ¢lanom komisije za racionaliza-
cije in novatorstvo pri svetu DE talilnic je uspelo, s pomoc¢jo
fefa delovne enote dipl. inZz. Stanka Copa in ostalih obrato-
vodij ter vzdrzevalnih in proizvodnih asistentov v obratih,
posvecati interes za iznajditeljsko in novatorsko aktivnost
v delovni enoti. Komisija se skupaj z obratovodji trudi in
prizadeva, da bi bile vse izvedene in v oceno predloZene teh-
ni¢ne izboljSave pospeseno in objcktivno ocenjene, avtorji pa
na osnovi prikazanih izraéunov prihrankov in koristi spod-

budno nagrajeni.

Na 5. seji komisije so ¢la-
ni skupaj s Sefom delovne
enote in obratovodji aglome-
racije, plavZa, martinarne in
elektri¢ne peci sku3ali ugoto-
viti koristnost sedem v zad-
njem ¢asu v oceno predloze-
nih izbolj3av. Pozitivno so bi-
le ocenjene tri tehniéne iz-
boljsave. Avtorjema dveh teh-
ni¢nih izboljevalnih predlo-
gov sta bili na osnovi pozitiv-
nih ocen, priporodil in potr-
jenih prihrankov in koristi
priznani dve spodbudni od-
$kodnini v visini 1.800,00 N
din. Tretji predlog pa je bil
zaradi vedjih prihrankov in
koristi predloZzen odboru za
izume in racionalizacije pri
DS v dokonéno oceno in
vspodbudno nagraditev.

IVAN BUCEK, referent pri-

prave dela v strojnih delavni-
cah, . je. prejel enkratno od-
{kodnino v visini 1.000,00 din
kot ~akontacijo za wuspesno
usposobitev dveh kontaktnih
glav.' Na elektriéni peci ASEA,
so uporabljali najprej grafit-
ne elektrode 550 mm, katerih
pa se pozneje ni moglo ved
dobiti. Avtor je uporabil dve
novi elektrodi izmed sedmih,
ki so bile na zalogi. Zamenja-
va se je dobro in koristno
obnesla. Avtor ima pozneje
po uporabi vseh sedmih no-
vih elektrod premera 550 mm
pravico, da ga komisija na
osnovi prihrankov ponovno
oceni in primerno nagradi.

“Avtor tehni¢ne izboljsave
§t. 2035 je CIRIL BURGAR,
tehnik za avtomatizacijo na
oddelku RTA. Njegova izved-
ba avtomatskega kontrolira-
nega ohlajevanja kokil v

martinarni je bila p0z1tlvr_10'

ocenjena in avtorju priznana
in odobrena enkratna odskod-
nina v vi$ini 800,00 din. Vsi
pristojni in odgovorni so nje-
gov predlog pozitivno ocenili,

ker je avtor uspe$no resil in
odstranil vecletni problem
martinarjev. -

Komisija ni mogla dokoné-
no in ugodno oceniti tehnicé-
nih izboljsav, ki so jih pred-
lozili v oceno Stane Torkar,
dipl. inz, Franc Hrastar in
Marjan Drolc, ker ni dovolj
utemeljena originalnost in av-
torstvo, nekatere tehni¢ne iz-
boljsave pa tudi Se niso izve-
dene in zato se ne morejo
prikazani in izracunani pri-
hranki in koristi, ki so po-
trebne za dokonc¢no oceno in
dolocitev nagrade. Vsi izbolj-
Sevalni predlogi bodo pozne-
je, ko bodo izvedeni in ko bo
ugotovljeno avtorstvo, obrav-
navani, ocenjeni in nagrajeni
na osnovi prikazanih in potr-
jenih prihrankov in koristi.

Tehni¢na izboljsava §t. 2038
»Izolirni vijak na Lektromelt
elektriéni peci«, katerega je
izvedel in predlozil v oceno
dipl. inZ. Franc Sehak vodja
VEN v jeklarni, je bil ugod-
no sprejet..Clani komisije pa
predloga niso mogli dokoné-
no oceniti in avtorja nagradi-
ti kljub pozitivnim ocenam
in priporoc¢ilom pristojnibh in

odgovornih martinarskih in-

elektro strokovnjakov, ker
presega njihove pristojnosti.
Sklenili so, da se tehnic¢na iz-
boljdava, ki se je koristno ob-
nesla v proizvodnji, ker iz-
kazuje velike prihranke in
koristi, s priporoc¢ilom odsto-
pi v dokonéno oceno in pri-
merno nagraditev odboru za
izume in racionalizacije pri
DS Zelezarne.

Vsem iskreno Cestitamo k
dosezenim uspehom, prizna-
fim in izpladanim od$kodni-
nam, ki naj bodo njim sa-
mim, kakor tudi vsem C¢la-
nom kolektiva v spodbudo za
Se vedjo aktivnost na tfem
podrodju.

Novatorjem — nagrade ali odSkodnine?

Mislim, da sem do neke

mere seznanjen s razmerami

v katerih se mahaja novator-
ska dejavnost v na$i tovarni,
v Jugoslaviji in drugod po
svetu. Opazjti je, da je raz-
mah te dejavnosti tako v so-
cialisti¢nih drZavah kot v ka-
pitalisti¢nih podjetjih nepo-
sredno povezan z nadinom
materialne oddolzitve avtor-
jem. Ker smo po tej strani
tehni¢nega snovanja na repu
tabele srednje razvitih drzav,
je logicen zakljucek, da pri
nas z materialno stimulacijo
avtorjev ni vse v redu.

Se od takrat, ko sem bil
¢lan odbora za izume in ra-

cionalizacije pri DS me je
stalno spremljal obéutek, da
avtorje nagrajujemo z nagra-
dami, ker bi morale odskod-
nine Ze pri dosledni uporabi
pravilnika biti veéje. Ze sa-
mo dejstvo, da avtorji dobi-
jo najved 4,5 % od priznanega
enoletnega prihranka je sko-
raj smesSno in absurdno, saj
pomeni obliko prisvajanja vi-
$ka njegovega dela delno celo
izven rednega delovnega raz-
merja. Kak$en nesmisel, da
pri rednem delu dobimo 2,5
krat vecji odstotek (okoli 10
odstotkov) ustvarjenega viska
vrednosti dela!?

pri delavskem svetu.

vani na seji,

SEJA DELAVSKEGA SVETA ZELEZARNE

Danes, 21. aprila ob 11.uri, sklicuje predsednik dipl.
inz. Emil Azman 8. redno sejo delavskega sveta Zelezar-
ne. Poleg pregleda izvrsitve sklepov zadnje seje delav-
skega sveta, predlaga v obravnavo in potrditev: predlog
pravilnika o podeljevanju delovnih priznanj in predlog
nagrad jubilantom dela za leto 1972, predlog za delitev

' sredstev iz skladov, ki vsebuje program amortlzacue za
zamenjavo, program inveslicijskega vzdrzevanja in deli-
tev sklada splosne porabe, poroéilo o racionalizatorski
dejavnosti in predlog sprememb pravilnika o izumih
in tehni¢nih izbolj$avah ter predloge referata za izbolj-
Sanje racionalizatorske dejavnosti v Zelezarni.
klju¢ku seje pa bodo poslusali $e porodila odborov

Celotno gradivo oziroma predloge, ki bodo obravna-
so Clani delavskega sveta prejeli ze z
vabilom. O poteku seje oziroma sprejetih sklepih in
zakljuckih bomo porocali v nasi prihodnji $tevilki.

V za-

Torej je jasno, da avtorjem
dajemo nagrade, saj od$kod.
nine nujno morajo temeljiti
na ekonomskih zakonitostih,
Vsak razmisljajoé avtor se
torej vprasa ali se sploh spla-
¢a ukvarjati z novatorstvom,
ko pa je jasno, da obrtnidtvo
ter honorarno ali dopolnilno
delovno razmerje prinese
boljse in pravi¢nejse plaéilo,

Kdo bo takemu vulgarne-
mu materializmu oponesel,
kaj pa cast novatorja in de-
lovna zavest samoupravljavca
in proizvajalca. Zanima me
pa sledece: ali je Ze kdo na-
predoval, ali dobil Stipendijo
zato, ker je uspesen tehniéni
snovalec, oziroma novator.

Iz podatkov lanskoletnega
posvetovanja v Mariboiru je
razvidno, da avtorjem uspae
komaj vsaka deseta ideja in
da Sele vsaka trideseta daje
pomembne ekonomske udin.
ke na trzis¢u. Vsekakor je
to treba pri odmeri odikod-
nine uposievati, saj pri nas
ura dela ali razmisljanja no=
vatorja pride manj kot obrt.
niska ura in bi le tezko do-
kazali, da nagrajujemo tudi
ideje, oziroma inventivnost,
~ Mislim, da je treba takim
in podobnim razmisljanjem
posvetiti ved pozornosti in
resno ukrepati, ¢e hocemo,
da ne bo poleg izvoza izumov
prislo tudi do istega pojava
s tehni¢nimi izbolj$avami.

F.J.mlL

Remont glavnega razdelilca na Beli uspes$no izvrsen

Istofasno z remontom valjarne bluming, je bil v dneh od 12. do 14. aprila 1972 izvrien remont
glavnega 5kV-nega razdelilca v razdelilni transformatorski postaji na Beli

Ker je bila od strani proizvodnih obratov postavljena zahteva, da sme remont razdelilca tra-
jati le tri dni, to je toliko kot remont blummga je obrat elektro energija poleg spemalmra-
ne 12 ¢&lanske ekipe remontne skupine iz Energoinvesti Sarajevo pritegnil v pomo¢ $e moéno
ekipo elektrikarjev in kljuavniéarjev iz ELIM-a Jesenice.
Remont je potekal s 16 urnim delavnikom, ena skupina iz vrst ELIM-a pa je bila angaZirana

tudi na nodéni izmeni.

S skupmm sodelovanjem skupin Energomvesta Sarajevo in ELIM-a Jesenice ter dobro orga-
nizacijo vodstva Elektroenergije, je uspelo dotrajani 5kV razdelilec popraviti »5 minut pred
12 uro.« Kljub kratko odmerjenemu c¢asu je bil remont uspesno opravljen ter je bila valjarna
Bela Ze priklopljena na napetost v petek, dne 14. 4. ob 10. uri. S tem je bilo zopet omogoceno
normalno obratovanje vseh obratov na Beli.
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Za vecjo varnost. |zposojemh in mdlmdua!no
angaZiranih delavcav v Zelezarni. -

Sluzba za varstvo pri delu
in indpekcijske sluibe so ugo-
tovile, da delavei, ki so po
slani od drugih podjetij na
delo v obrate Zelezarne oziro-
ma so individualno angaZira-
ni za posamezna dela, niso
dovolj in vsestransko podude-
ni ¢ nevarnosti pri delu. Da
bi se to stanje izboljlale, je
vodstvo tehni¢ne shiibe, pri
,eddelku za organizacjo dela

" SEOP, narofilo ustrezen pred-
pis, ki bo v bodole urejal
te odnose.

V osnutku tega predpisa,
ki bo dan v razpravo zainte-
resiranim in odgovormim je
refeno, da bo odgovornj vod-
ja dela dolfan s potrebnimi
ukrepi zagotoviti varnost tu-
di t<h delavecev na delu.

V kolikor zunanje podjetje
v celoti prevzame dolo¢eno
delo, bo dol’an odgoveorni
vodja dela izvajalca, poskr-
beti za ukrepe za varnost pri
delu. O potrebnih ukrepih pa
se bo moral posvetovati §
sluzbo za varstvo pri delu
Zelezarne.

Za najemanje delavcev dru-
gih podjetij naj bi .bili pri-
stojni: kadrovski sektor in
tehni¢ne sluzbe, za individu-
alne angaZiranje delavcev za
dolofeno delo in &as (prosto-
voljci) pa vadstva obratov.

Pri najemanju drugih de-
lavcev bo v ustrezni pogodbi
potrebno navesti vse konkret-
ne ukrepe, za varnost dela.
Pri angaziranih delavcih pa
bo dolotena oseba v obratu
{(delovadja) zadoliena, da de-
lavce podudi o:

— nevarnostih, ki ogroZajo
Zivljenje In zdravje delavecev,

— nadinu dela, ki omogo-
¢a varno delo,

— ukrepih in predpisih s
podrodja varstva na delovnem
mestu, kijer bodo delali,

— sredstvih in opremi za
osebno varnost pri delu,

— poZarno varnostnih pred-

pisih in drugih nevarnostih

pri delu.

Pri najemanju delavcev za
daljie obdobje, pa bo ver-
jetno te delavce treba uva-
jati v delo ma enak nadin
kot ostale, ki jih prejemamo
za redno delo,

Vse najete in angaZirane
delavce bo razen tega pred
nastopom dela potrebno se-
znaniti s krajevnimi razme-
rami. Pri tem jim bo med
drugim 1reba povedati:

— kaksna dela bodo oprav-
ljali,

— kje in do kam smejo
majdalj hoditi,

— kje so varnj prehodi (do-
lo&eni),

— kje so tiri in druge ne- -

varne naprave,

— kje ni ustreznih svetlih
profitov,

— kje so garderobe za nji-
hove uporabo, sanitarije,
moZnost prehrane in podob-
no.

Delavei bodg morali biti
tudi seznanjeni, kaj vse me
smejo opravijati, da ne bi
spravljali v nevarnost sebe,
druge osebe in imoving Ze
lezarne.

-

Ko bode delavei o tem pod:
uéeni, bodo to potrdili s pod-
pisom v posebni za to dolo-
¢enj kmijigi,

Neposredni vodja dela bo
moral nadzorovati, fe delav-
¢i upoitevajo dana navodila
Ce jih kdo ne bi uposteval, bo

razumljivo moral biti odstra-
njen z dela in se vrmiti v ma-
tiéno podjetje.

To mnavodilo bo priéelo ve-
ljati, ko ga bo sprejel odbor
za varstvo pri delu DS Zele-

Zarne.
T -_"';‘_'f‘.u“f-";'-._B.

‘6. seja TO 00

sind:kata

V petek, 14. aprila je bila v Delavskem domu pri Jelenu 6. sela
tovarniSskega odbora osnovne crganizacije sindikata Zelezarse,
Poleg &lanov TO OO0 sindikata Zclezarne so se seje udeleXili
tudi direktor sektorja za ekonomiko in organizacijo podjeiia
mag. Rudi Rozman ter Stanko Malej iz oddelka za nagrajeva-
nje in Panie Yasni¢ iz oddclka za organizacijo dela,

Uvodno informacijo, ki se
Jje nanalala na dosedanji po-
tek razprave o uvedbi novega
sistema ustvarjanja in delitve

Za viSjo stopnjo varstva pri remontih
je potrebna bholjsa koordinacija!

Pri razlicnih delih v tovarni se dnevno pojavlja¥o in ponav-
ljajo nezgode (neplanirani, nezafeleni, mevarni dogodki), ki
minejo sicer lahko brez posledic, Iahko pa imajo za posledico
poikodbo delavca. Med nezgzedami so 3¢ vedno zelo pogoste
take, ki bi ob druganem (nesreinem) spletu okoliiéin lahko
povzrocile najhujfe (celo smrine) poskodbe. Tveganje izvajal-
cev dela je Ze vedno preveliko, odgovornost organizatorjev
dela (organizatorjev varnega dela!) pa je $e vedno premajhna.
Taka je pogosto poudarjena ocena sluZbe za varstvo pri delu;
ki pa je s strani odgovornih delavcev $e vedno vzeta premalo

r¢sno,

Nezgode je treba ocenjeva-
ti glede na moZne posledice
in neglede na dejanske po-
sledice, kot to radi pofnemo.
Ce se zaradi okvare na Zerja-
vu in drugih napak nekontro-
lirano pogrezne (pade) pon-
vica, poina tekocega jekla in
se zaradi spleta srenih oko-
1i%¢in ne razlije, je treba prec-
preciti ponovitev takega do-
godka, ker je velika moZnost,
da bodo. pri ponovitvi nasto-
pile drugaéne okoliiéine. Pri
tem torej ne gre zgolj- za
oceno dogodka, temved pred-
vsem za udinkovito in pravo-

" ¢asho ukrepanje na njeni

osnovi.

Ena izmed tipiénih nezgod,
ki v sebi nosijo nevarnost za
najhujée posledice, je bila
meseca marca v martinarni,
v asu remonta 120 t. Zerja-
va. Prietek remonta, polo-
Faj Zerjava in montaZo varo-
valnih cokel je dologil obra-
tovodja martinarne, Remont
so izvajali kljufavnilarji Zer
javnega oddelka. V ¢asu ne-
zgode je II. kljudavnifar Zer-
javnega oddelka z .Zerjavom
15t 3t. 1 dvignil dve gredi na
Zerjav 1201, na katerem sta
jih odpenjala dva kljucavni-
¢arja. V tistem trenutku pa
se je Zerjav 10t, ki ga je
upravljal Zerjavovodja marti-
narne, zaletel {treil, porinil)
v zerjav 10t &t 2, Xi je bil
brez Zerjavovodje. Zerjav 15t
§t. 2 je stekel in udaril v Zer-
jav 15t 5t. 1, ki je posluze-
val vzdrifevalce mna Zerjavu
120t. Pri tem so bili hudo
ogrozeni klju¢avnidarji na Zer-
javu 120 t, posebno oba klju.
¢avnitaria, ki sta odvezovala
prinedene rezervne gredi.

Ker resna in strokovoa
analiza vzrokov nezgod veé
ne prenese atributov kot so
snepazljivosts, »malomar-
nost« ipd., bom nanizal glav.
ne (moZne) faktorje, ki so
pripeljali do nezgode:

— Zerjavovodja 10t Zerja-
va (iz proizvodnega obrata)
ni vedel, da.se dela.z Zerja-
vom 15t &t. 1,

— ist1 Zerjavovodja bi lah-

ko posluZeval (pomagal) pri

délu vzdrzevalcev, ¢e bi to

od njega zahtevali (tak nalog

‘mu je dal njegov delovedja),

— isti Zerjavovoedja je po-
rinil (precej sunkovito) Zerjav
15t &t. 2, ki je bil brez Zer-
javovodje,

— II. Kljudavnilar Zerjav-
nega oddelka je zacel uprav-
ljati z Zerjavom 15t 8t. 1 z
vednostjo (?} svojega nepo-
srednega vodje dela, éeprav
ni imel ferjavovodskega izpi-
fa,

— grupa k]]ucavmcarjev in

" njihov neposredni vodja dela

niso naredili drugih ukrepov
za varno delo, ki bi nadome-
stili neobveilenost Zerjavavo-
vodij sosednjih Zerjavov (na

ferjavni progi zgornjega ni-

voja),

— ipd.

Ker ni namen tega sestav-
ka, da bi se dogodek wvse-
stransko osvetlil, temved da
opozori na karakteristiko ta-
kih in podobnih nezgod, ne
navajam vseh drugih elemen-
tov, ki so pripeljali do ne-
zgode.

Evidentno je, da gre v tem
primeru za pomanjkljivo ko-
ordmacuo med delavci proiz-
vodnega in vzdrZevalnega ob-
rata cz. za odsotnost vseh po-
trebnih ukrepov varstva pri
delu pred pri¢etkom dela. v
izogib bododim tovrstnim ne-
zgodam bo nujno treba jzde-
lati podrobna navodila (ne-
kakfen organizacijski pred-

pis), ki bi vse sodelujofe ob-
vezovala na potrebne tehnic-
ne in organizacijske ukrepe,
pri emer pa moram pove-
dati,

— da je bil osnutek takega
organizacijskega predpisa, ki
ga je pripravil oddelek za or-
ganizacijo dela v sodelovanju
s sluibo za varstvo pri delu,
dostavljen vodstvu vzdrieva.
nja ¥e pred peldrugim letom
in
. — da je sluZba za varstvo
pri delu o tej problematiki
opozorila oZjo upravo tovar-
ne o mnenjih in predlogih, ki
jih je oblikovala ob priliki
nepojmljivo hude nezgcde v
elektrojeklarni dne 31. 7.
1971,

Hkrati s problemom orga-
nizacije varstva pri remont-
nih delih na Zerjavih, se po-
novno vsiljuje celotna pro-
blematika v zvezi z Zerjavo-
vodjl (pomanjkanje Zerjavo-
vodij, njihovo usposabljanje,
obseg nalog ipd), ki jo je
treba urediti; pri emer mo-
ram povedati,

— da je izpitna komisija
za Zerjavovodje dne 12. 11.
1971 upravi tovarnc posredo-
vala svoja stalis¢a in pred-
loge.

dipl. inZ. Peter Polak

osebnih dohodkov, je posre.
doval mag. Rudi Rozman. V

razpravi je hilo postavljenih

vet¢ vpraSanj. Prisotni so se

zanimali kako bo v prihod. |
nje z razlikami pri osebnih |

dohodkih in kako bo z oseb.

nim ocenjevanjem. Po daljsi &
sprejeti v [
Zvezi z obravnavano proble- b

razpravi so bili

matiko naslednii sklepi:

1. TO OO sindikata se pri-
drufuje .sklepom delovnih
skupin, ki zahtevajo, da se
pri izplaCcvanju stalnostnega

dodatka ne upo$teva katego. |

rija, temved naj se le-ta do-
lo¢i kot fiksni znesek za po-
samezno leto. Ali pa naj bo
degresivna lestvica odstotka
z ozirom na kategorijo, to je
z visanjem kategorije naj se
znizuje procent.

2. TO meni, da je pred do-
konénim prehodom na pred.
lagani sistem nujno izdelati
vzporedni obradun in primer-

jati rezultate novega in sta- |

rega nacina. To naj bi se
spremljalo vsaj tri mesece in
v kolikor se pokaZiejo velika
in neupravi¢ena odstopinja,
jih je treba korigirati.

3. TO predlaza delovni gru.
pi za novi sistem nagrajevas
nja, da po poteku treh me-
secev da ponovno konkreten
predlog v razpravoe delovnim
skupinam in Zele potem na
DS tovarne.

Ob ‘koncu seje so imen jva.
li 3¢ komisijo za odiikovanja
pri TO OO sindikata Zel-zar-
ne, ki jo bo vodil Antos Zu-
pan iz Javornika I, za clana
plenuma ob¢inskega sindikals
nega sveta pa je bil.izvolien
Anton Groselj iz valjarne De.
Ia.

v valjarni Bela.

Cestitka n

Te dni je na fakulteti za naravoslovje in tchnologi-
jo, oddelek za montanistiko univerze v Ljubljani diplo-
miral za inZ. metalurgije 1. stopnje nas sodelavec

TOMAZ KAVCIC, vodja oddelka povriinske obdelave

K dosefenemu uspehu mu iskreno Jestitamo in Ze-
limo na delovnem mesiu novih delovnih uspehov.

Remonti v tem mesecu

V torek 18. aprila so price-
li z generalnim remontom v
VALJARNI 2400 na Javorniku,
ki bo po predvidenem progra-
mu trajal do 30. aprila, tako,
da bo valjarna ponovno zace-
la obratovati po prvomajskih
praznikih. Glavna dela bodo
potekala na potisni in kroini
peti, na valjénem ogrodju, na
dviznih' mizah in valjcnicah
pred in za dviZnimi mizami.

Pri remontnih delih poleg

vzdrievalcev Zelezarne sode-
lujejo $e: Projekt Kranj, Me-
talna in Hidromontaia Mari-
- bor in Kovinska Bled ob po-

——

moé¢i sodelavcev iz valjarne
2400, Po informacijah iz obra-
ta so vsa dosedanja dela po-
tekala po predvidenem pro-
gramitt. ]

V tem mesecu je bil tudi
izvrien remont na BLUMING
VALJARNI, Predvideno je bi-
lo, da bo izvren v 48 urah,
vendar je bil zaradi $tevilnih
zamenjav izrabljenih delov
podaljsan za 12 ur. Ta re

mont je bil nnjen in je bil

pravzaprav prvi daljsi re-
mont od kar obstoja bluming
valjarna. Po informacijah, ki
smo- jih dobili v obratu, so

bila dela dobro opravijena in
se tudi proizvajalci v obratu
pohvalno izraZajo 0 opravlje-
nem delu,

V predvidenem roku je bil
v tern mesecu izvrien tudi re-
mont na globinski pedi blu.
ming valjarne. Remontna de.
la je opravila posebna delov-
na skupina, ki jo je vodil
tov. KoZelj iz tehnifnih slu?b,
Pri remontu so pomagali tu-
di delavci Vatrostalne, le-ta
pa ni mogla prevzeti del v
celoti zaradi pomamkanja de-
laveev,

fre ke A A R wa M e

Stk s A A


http://da.se

W O™ e i e W e TN

WO oy

00T T

¢ER

Proizvodnja slovenskih Zelezarn
vV marcu in prvem cetrtletju

Slovenske Zelezarne so izvriile svoje naloge takole (v %):

mesec marec prvo Cetrt- nasproti
nasproti letje nasproti prvemu
naértu nacrtu cetrtletju lani
Surovo Zelezo - 9% 91 10
Surovo jeklo 94 95 101
Polizdelki 28 36 33
Toplo valjani
proizvodi 4B 108 124
Kovani proizvodi 101 93 99
Hladna predelava 98 99 ) 103
Jeklolitina 102 91 103
Siva litina 91 87 108
Meh. obdelani
valji 50 73 9%
Vzmeti 105 107 87
Zi¢éni izdelki 97 97 122
Mehansko obdelani
izdelki 104 102 108
Samotni izdelki 132 122 100
Blagovna
proizvodnja 102 9 111

V mesecu marcu je znasala
eksterna realizacija 103 %,
planirane. V cetatletju smo
realizirali 99% mnacrtovane
realizacije, ki je bila pa za
279, vi$ja kot lanska.

Pri surovem Zelezu in jeklu
upostevamo celokupno pro-
izvodnjo, pri ostalih izdelkih
pa samo tisto, kar prodamo.
Splo$na ocena je, da zaosta-
jamo za programirano proiz-
vodnjo surovega Zeleza in je-
kla. V blagovni proizvodnji
smo blizu nacrta, saj zaosta-
jamo samo 1% in z enakim
zaostankom smo realizirali
tudi vrednostno nacrtovano
proizvodnjo.

Zelezarna Ravne je v mar-
cu izdelala za 7% ved jekla
kot je bilo predvideno. To
je imelo wugoden vpliv na
proizvodnjo v drugih obratih
in je tudi skupna proizvod-
nja izvrSena z 106%. V bla-
govni proizvodnji zaostajajo
moc¢no z dobavami polizdel-
kov, saj so dobavili v marcu
samo 35% predvidenih koli-
¢n in v Zetrtletju 39%. To-
plo valjanih izdelkov so do-
bavili v marcu 111 %, kova-

Glavni 5kV razdelilec na Beli, kjer so uspe$no

nih 101 %%, v jeklolitini so pri-
§li na 100%, pri mehansko
obdelanih izdelkih na 107 %
in s proizvodnjo vzmeti na
105 %,.

Mesec marec je bil za Rav-
ne torej zelo supeSen in je
znadala tudi realizacija 12 %
ve¢ od nadrtovane, ¢eprav na-
¢rta blagovne proizvodnje ni-
so dosegli.

Glavna ovira za proizvod-
njo v marcu, je bilo pomanj-
kanje ferolegur iz uvoza. Ta
negativan vpliv se je odra-
Zal predvsem na delo kovaé-
nice, saj jim je ves mesec
primanjkovalo vlozka wolfra-
movih jekel.

Tudi v Storah so dobro de-
lali. Proizvodnja surovega
zeleza je bila 102 % predvide-
ne in jekla so naredilj celo
8% nad naértovano proiz-
vodnjo. Zaradi tezav z vloz-
kom so proizvedli 99 % mna-
¢rtovane proizvodnje v va-
ljarnah, vendar je znasala iz-
polnitev nacrta skupne pro-
izvodnje vseeno 102 Y.

V prodaji surovega Zeleza
Se vedno zaostajajo pred-
vsem zaradi tega, ker za be-

lo surovo Zelezo nimajo moz-
nosti plasmaja, pri sivem so
ga pa prodali v marcu ceio
20% veé, kot je bilo pred-
videno. Toplo valjanih izdel-
kov so prodali 3% nad pred-
videno koli¢ino, sive litine
6% manj, kot zna3a nacrt
in to predvsem zato, ker
imajo manj naro¢il za koki-
le, kot so predvidevali. Me-
hansko obdelanih valjev so
prodali samo nekaj ve¢ od
polovice predvidevanj, paé pa
so drugih mehansko obdela-
nih izdelkov prodali za 4%
nad planom. Blagovno proiz-
vodnjo so izvrSili ravno z
100 %, realizacijo pa samo z
95% in v Cetrtletju zaostzja-
jo za 129%; od nadrtovane.

Pogoji za mnormalno proiz-
vodnjo so se tekom marca
precej ustalili. Staro Zzelezo
ni ve¢ tako kriti¢no, kot je
bilo prva meseca v letu. Vre-
me skoraj ne bi smelo imeti
svojega vpliva na proizvod-
njo niti neposredno, niti po-
sredno prek redukcij elek-
tricne energije.

Sedaj je najvelje zaostaja-
nje v odnosu na naértovano
proizvodnjo pri surovem Ze-
lezu na Jesenicah, kjer je
meseénj mnacrt izpolnjen z
94 %, in zna%a zaostanek v Ce-
trtletju 109%,. Se obcutneijsi
zaostanek v mesecu marcu je
bil v jeklarni, ki je izpolni-
la, meseéni nacért z 89°% in
zaostaja -za Cetrtletnim za
7% ali samo nekaj manj kot
10000 ton, kar bo gotovo
tezko nadoknaditi.

Skupna mese¢na proizvod-
nja je zaradi tega izvriena
samo z 92 %, in letrtletna za-
ostaja za 6%.

Pri blagovni proizvodnji je
stanje zadovoljivo, saj je me-
setni nacért izvrien z 104 %
in v Cetrtletju je izdelano za
prodajo 3% veé, kot je bilo
nacrtovano. Cetrtletna reali-
zacija je bila izvriena s
100 %, ¢eprav popreéna vred-
nost proizvodov ni dosegla
nacrtovane,

dipl. inZ. Milan Marolt

opravili glavni remont

Obvestila kolektivu @ Obvestila kolektivu @

” w Telefon
Dezurna sluzba P i

SOBOTA, 22. aprila:

inZ. Emil AZMAN, TSN 809 81716
NEDELIJA, 23. aprila:

inZ. Janko PERNE, valj. Bela 848 81904
PONEDELIJEK, 24. aprila:

Anton GROSELJ, valj. Bela 848 81 410
TOREK, 25. aprila:

inz. Jaka SOKLIC, stroj. delavnice 556 81131
SREDA, 26. aprila:

Joze KOSIR, transport 451 84 022
CETRTEK, 27. aprila:

Teodor OKROZNIK, gradb. vzdrz. 571 81327
PETEK, 23. aprila:

inz. Bozidar BARTELJ, valj. 2400 638 81 453

Dezurna sluzba traja od datuma nastopa od 7.ure do na-
slednjega dne do 7.ure. Kolikor deZurnega ni v pisarni ali
doma, klicite glavnega vratarja na telefon 410 Morebitne
spremembe deZzurnih so razvidne iz obvestil, ki jih vsako
soboto objavljamo na razpisnih deskah pri vseh vratarjih.

TajniStvo tehni¢nega in proizvodnega direktorja
S S T S T Y T T B S R TP ety

Na osnovi ¢l. 10 pravilnika o delovnih razmerjih Zelezarne

" Jesenice, dajemo naslednjo

OBJAVO
za prosto delovno mesto v VEN:
6772, D4, strugar specialist, 9. ktg., 1 prosto delovno mesto
POGOJI:

Za zasedbo navedenega delovnega mesta se zahteva poklicna
Sola za strugarja in najmanj 7 let prakse na delovnih mestih
strugarja.

Prijave z osnovnimi podatki in podatki o strokovnosti je
v roku 8 dni poslati na kadrovski sektor ZJ.

KADROVSKI SEKTOR

POJASNILO

Pri objavi personalnih vesti v 15. Stevilki Zelezarja so bila
med izkljucenimi sodelavci pomotoma objavljena tudi imena
sodelavcev, ki jim je prenehalo v marcu delovno razmerje
zaradi odhoda v JLA ali pa so od$li iz podjctja na lastno Zeljo.

Kadrovski sektor

OBVESTILO!

Po sklepu delovnih skupin in na podlagi pravilnika o vars
stvu pri delu v zelezarni Jesenice, ki predpisuje, da morajo
osebe zaposlene na mestih, kjer se uporablja kisik, opraviti
strokovni preizkus, dajemo sledece pojasnilo:

Delavci, zaposleni v obratih plavz, martinarna in elekiro
jeklarna, ki pri svojem delu uporabljajo kisik, bodo pri svo-
jih delovodjih prejeli skripta za varno in pravilno delo s kis
sikom. Skripta naj vsak dobro prouci, ker so osnova za pre-
verjanje znanja.

Preizkus bo v mesecu maju. Izveden bo na delovnih mestihk

v obratih.
KADROVSKI SEKTOR

VAZNO DOPOLNILO

Na pobudo obratovodstva valjarne Zice je bilo med njim in
sluzbo za varstvo pri delu dogovorjeno, da se zaradi nespora-
zumov okrog pravilnega nac¢ina dela valjavca dopolni ¢len 83
(del E, poglavje XI.) pravilnika o varstvu pri1 delu za obrate
in oddelke DE vdljarne Bela.

Cl. 85

VALJAVEC PROGE @ 450, 320, 270, 300 in 250 mora:
(navedeno je 6 nalog)

(sedma naloga) pred zacetkom popravil ali menjav na valj¢nih
napravah im pred drugimi potrebnimi osebnimi intervencijami
na valjavskih napravah, zahtevati prekinitev valjanja in zago-
toviti, da se valjanje nadljuje $cle po odhodu vseh z ogroZe-
nega obmodja;

(dodatna naloga)

STROGO UPOSTEVATI VARNOSTNI UKREP, DA JE MED
VALJANJEM DOVOLJENO OSEBNO INTERVENIRATI NA
VALJAVSKIH NAPRAVAH LE V DVEH PRIMERIH:

1. MED VALJANJEM SE SMEJO JEMATI POSKUSNI
VZORCI, VENDAR SE SME VALJAVEC PRIBLIZATI
PROGI SELE TAKRAT, KO VALJANEC ZE TECE MI-
MO V SMERI NAVIJALCEV.

2. MED VALJANJEM SE SME OPRAVITI REGULACLJA .
TLAGNIH VRETEN IN PREMIK VALJEV V HORI-
ZONTALNI SMERI, VENDAR SELE PO IZTEKU ZAD-

NJEGA KONCA VALJANCA.
Sluzba za varstvo pri delu

Obvestila koléktivu @ Obvestila kolektivu @
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Ysak mladi komunist, mladinski
aktivist

V tej zahtevi je izzvenela Zivahna razprava na prvi
letodnji seji aktiva mladih komunistov, ki je bila’13. aprila
popoldne v sejni dvorani obéinske skupiine. Poleg inz.
Stefana Nemca, sekretarja komiteja ZKS, Kejiar Ludvika,
sekretarja ZK Zelezarne in Lapanja Mira, predsednika ob-
¢inske konference ZMS, se je seje udeleZilo 3c 30 mladih
¢lanov Zveze komunistov nase obdine.

Uvod v razpravo so podali Zlato Vogri¢, Ljubo Jasnié
in Miro Lapanja, ki so sestavljali skupino za pripravo te
seje aktiva mladih ¢lanov ZKS. Kljub dobro pripravljeni
seji in kljub Zivahni ter zanimivi razpravi na njej, je bila
udeleZba mladih komunistov ved kot slaba. Vzroke za to
je verjetno treba iskati ne le pri mladih komunistih, tem-
ved predvsem v sami Zvezi komunistov, ki je po moji
oceni, zanemarjala delo z mladimi, njihove intenzivno
vkljudevanje v ZK in njene akcije. Premalo je bilo tudi
organiziranega usposabljanja ter izobraZzevanja, ¢ manj pa
konkretnih nalog in vkljuéevanja mladih komunistov v
Zvezo mladine ter ostale mladinske orcanizacije. Podrodje
dela mladih komunistov, so poudarili v razpravi, je med
njihovimi vrstniki, v Zvezi mladine, pri tabornikih, pla-
nincih, v §portnih in kulturnih organizacijah, kjer delujcjo
mladi. Vse moramo storiti za to, da bodo mladi komunisti
najbolj osve$fen del mlade generacue, njihovo idejno
jedro.

Podatek, da smo v na$i obdini sprejeli v Zvezo komu-
nistov le 83 ¢lanov v zadnjih treh letih, prav tako ni
spodbuden. Prav gotovo bi morale pri tem ved storiti
osnovne -organizacije, pa tudi Zveza mladine bi morala
sodelovati s svojimi utemeljenimi predlogi.

In v ¢em je smisel in smoter delovanja aktiva mladih
komunistov? Razprava je jasno nakarala v smer povezo-
vanja mladih komunistov, usmerjenost njihovega delovanja
in prilagajanja politike Zveze komunistov na razmere, v
katerih Zive rmladi, kar pomeni, da je treba med drugim
upoitevati Zivljenjske pogoje, zavest in podobno. Kot ¢b-
lika dela se bo aktiv izogibal razpravljanj o vseh proble-
mih, skusal se bo le dogovarjati za skupne akcije na pod-
ro¢ju oblinc. Prav gotovo bo treba spregovoriti o stanju
ZMS v obéini; o vkljudevanju miadih iz drugih republik v
konkrctno socialno sredino, o strokovncem, kulturmem in
druzbenemn izobraZevanju, zavrzeti pa bo potrebne tudi
aktiven odnos do narasCanja religioznosti v obtini.

Aktiv mladith komunistov, ki ga sestavlja preko 90 mla-
dih komunistov, bo moral odigrati vaino vlogo predvsem
med mladimi. Kot najbolj osvesSen in usposobljen del
mlade generacije bo imel vefje obveznosti kot ostali. Aktiv
bo mesto za razpravo o temelicih Zivljenjskih vpra$anjih
mladih, prav ta vpra$anja bodo konkretna vsebina dela
aktiva. V razpravi s¢ mnogi mladi zahtevali, da od ugotav-
ljanj in razprav ter zakljuékov preidemo na akcije, ki pa
morajo biti strokovno in organizacijsko pripravljene. Tudi
glede sestajanja so bili mladi komunisti mnenja, da bi
se sestajali po potrebi in razpravljali o vprafanjib, ki so
najbolj aktualna. Nekatera podrotja pa so na seji Ze
opredelili.

Glede organiziranosti samega aktiva so bili &lam mne-

nja, da mora vsak mlad komurist delovati kot mladinski
aktivist v razliénih sredinah in sicer po mteresxh motiva-
cijah in podobno

Na koncu seje so €lani aktiva izvolili zadasen petélanski
sekretariat, ki bo vodil delo aktiva do naslednje seje. Ta-
krat se bodo dogovorili o osnovnih, konkretnih mnalogah
ter izvolili vodstvo aktiva. milan

Foto krozek gimmazije

Na jeseniski gimnaziji Ze vrsto let deluje foto kroZfek
Janez Puhar, vodi pa ga tovari Izidor Trejar. Foto kroZek
je razdeljen na dva oddelka. V prvem so dijaki, ki se s
fotografijo ukvarjajo Ze dalj fasa, v drugem pa so zalei-
niki.

V tem &$olskem letu so se v krvodek vpisali samo $tirje
dijaki, kar pa ni preve¢ razveseljivo. Kljub majhnemu
$tevilu pa se mladi fotoamaterji sestajajo vsakih &tirinajst
dni. V zadetku so obravnavali nastanek In razvoj foto-
grafije, seznanili so se z nekaterdmi fotoaparati, sedaj pa
tudi Ze slikajo, v 8olski temnici pa razvijajo filme in slike.

Zaenkrat so njihova dela razstavljena v gimnazijski

; ..1 avli, toda upajmo da bodo najboljse shke prodrle tud1 na

druge foto razstave,

a ..u‘-_ PR

- ... Branka Hutar

T TSP S CRI-IPINY TICTISE RN IR S IPIPR O TR )

e

Nadaljevanje »Akcije 75«

Konec tega tedna organizira republifka konferenca
Zveze mladine Slovenije nadaljevanje »Akcije 75«. Kot smo
Ze velkrat porofali v nasi rubriki je TK ZMS Zelezarne
Jesenice dokaj uspeino sodelovala v tej akciji v preteklem
letu in za sodelovanje dobila tudi priznanje RK ZMS.

II. seminar #a predsednike komisij za druZbeno-eko-
nomske odnose pri OK ZMS, udelezence Akcije 72 in ¢lane
komisije za druZbenoekonomske odnose pri RK ZMS bo
v Bohinju in zajema dokaj bogat program predavanj in
dela po skupinah. Danes, v petek, bo razgovor o poteku
seminarja, v soboto pa bo prvo predavanje o uveljavlja-
nju ustavnih dopolnil v praksi s posebnim poudarkom
na ustanavljanje temeljnih organizacij zdru’enega dela
ter na vlogo in naloge ZMS v zvezi s tem. Popoldne bodo
ndeleZzenci seminarja delali po skupinah, zvefer pa bo
plenarno zasedanje s porocili o delu skupine in oblikovanje
dokon¢ne usmeritve delovanja aktivov ZMS v organiza-
cijah zdruZenega dela na osnovi XXI, in XXII dopolnila
k ustavi SFRJ

Drugi dan — to je v nedeljo — obsega program razpra-
vo o poteku nadaljevanja Akcije 75 v obéinskih organi-
zacijah ZMS po skupinah, potemn pa $e plenarno zasedanje
s porodilom’ o nalogah v zvezi z nadaljevanjem Akcije 75
in realizacijo stalii¢ problemske konference o problemih
vzgoje in izobraZevanja ufencev v gospodarstvu, ki je bila
27. marca. V prihodnji Stevilki nadega glasila bomo v nasi
rubriki o posvetovanju, o nadaljevanju Akcije 73, obsir-
neje porofali in posredovali nekaj najbolj pomembnih in
konkretnih razprav, ki bodo obravnavane na seminarju.

6. seja predsedstva TK ZMS
Zelezarne

V prejinjem tednu je predsednik Ljubo Jasni¢ sklical
6. redno sejo- TK ZMS, na kateri so obravnavali pravilnik
o podeljevanju delovnih priznanj, ocenili so srefanje z
granifarji in se konkretno domenili o akcijah v mesecu
miadosti katerih organizator je TK ZMS.

Sekretarka TK ZMS Ivanka $Spchonja je obrazloZila
pravilnik o podeljevanju delovnih priznanj. Predscdstvo
je v razpravi imelo predvsem pripombe na &lena 4. in 8.,
kjer so se cpredelili, da naj bi se delovno leto za podelje-
vanje priznanj zakljudilo z 31 decembrom, ne pa s 30. apri-
lom sledeZega leta. Prav -tako so mladi zainteresirani zato,
da se prizna vojaSki rok v delovno dobo za podelitev pri-
znanj in pa ¢as vsem tistim Zenam, katere so zaradi mate-
rinstva prekinile delo in so se kasneje zopet zaposlile v
Zelezarni.

V soboto, 8. aprila, je bilo srefanje mladih Zelezarjev
in graniarjev. Organizacija srcéanja je bila zadovoljiva
in predsednik je pohvalil élane predsedstva, ki so vlozili
najved truda in prostega ¢asa v organizaciji srccanja
Dogovorili so se, da se v mesecu mladosti zopet pnpraw
srecanjc oziroma troboj med mladimi Zclezarji in grani-
¢arji v streljanju, nogometu in odbojki.

V nadaljevanju seje je sckretarka TK ZMS predlagala
predsedstvu, da bi se sedanji sedemélanski sekretariat
zmanjgal na pet€lanski in sicer bi ga sestavljali predsed-
nik TK, sekretar in vsi trije predsedniki komisij. Predlog
je bil soglasno sprejet, saj je osnovni namen tega, da se
e poveda efekt delovanja tega m‘gana in da se mu da
vedjo vrednost in zaupanje.

Predsedstvo je ravno tako sprejelo predlog, da se za-
menja predsednika ideoloske komisije Mirota Ipavca za-
radi obveznosti v £oli, ter je prediagalo za zalasnega na-
mestnika JoZa Zupana.

V daljfem nevezanem razgovoru, ki je-sledil, je pred-
sednikx TK ZMS ocenil dosedanje delo komiteja in posa-
meznih &lanov. Ugotovitev, ki je sledila je, da bo treba
nekaj ¢lanov komiteja povabiti na individualen razgovor,
se z njimi pogovoriti o nedelavnosti, nekatere pa zame-
njati. Stalna skrb za kadrovsko rast je edini pogoj za
uspeino delo predsedstva, &eprav je ta del flanstva, ki je
neaktiven in ne obiskuje sej takc minimalen, da zaradi
njega samo delo ne trpi. Ugotovili so, da se programi
komisij izvajajo tako, kot so bili sprejeti. Razveseljivo
pa je predvsem to, da nekaj &lanov komiteja daje potrebni
polet, kateri dviga delovno morale in vzbu;a pri mlajiih
voljo do dela. v
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».  Prvi interviu

Mlad| [} sebl, SVO]Ih problemlh 5ty
nalogah in perspektivah = -«

mladih novinarjev

Miadi novinarji smo se v
petek, 14. aprila ponovoo se.
stali. Tokrat smo se odlodili
za intervju. Na sestanek smo
poleg sekretarja OK ZMS Zla.
ta Vogrifa, ki je tudi vodja
aktiva, povabili §e JoZa Vin-
difarja, predsednika odbora
Za praznovanje meseca mlas
dosti. Odgovarjala sta na
vprafanja v zZvezi z mesecem
mladosti.

Za maj smo mladi pripra-
vili zelo bogat program. Ves
mesec se bodo vrstile razne
razstave, proslave, koncerti
itd. Na likovnih razstavah bo-
do osnovoosolei razstavljali
svaje slike. Clani foto kluba
Andrej PreSeren hodo raz-
stavliali svoje najboljfe foto-
grafije, filatelisti pa nam bo-
do prikazali kvalitetne zbir-
ke znamk. ‘

Ueenci osnovnih %ol in osta.
la mladina ima v programu
pohod na Pristavo, kjer bodo
pionirji sprejeti v Zvezo mla-
dine. Pohoda se bodo udele-
¥li tudi dijaki srednjih Zel,
med potjo bodo obiskali spo-
menike iz NOB in se spomnili
padlih partizanov. Na Prista.
vi bo nato kulturni program,
udele?ili se ga bodo tudi gra-
nicarji z bliznjih karavl.

To je bil samo kratek po-
vzetek iz nalega obSirnega
razgovora. Prihodnjié sc bo
novinarskega sestanka zopet
udele#il tovariy Joza Varl.
Spregovoril bo o etiki pisanja
in o nafinu interviujanja.

Branka Hutar

Konferenca
pionirske Solske
organizacije

Na kenferenci pionirske
orcanizacije osnovne 3ole
Mojstrana je tckla beseda
predvsem o sprejemu kurir-
¢kove podte ter o pocasntw
30-letnice pionirske orgamza-
cije (PO

Sestanku je prisostvoval
tudi ravnate]j Branko Bric,

ki je v svojem govoru na

kratko orisal zgodovino PO
ter e posebno poudaril nje-
ne pomembnost med NOB.
Dejal je. da bomo 30-letnico
PO potasili z vrsto akcij, ki
bodo trajale do oktobra le-
tosnjega leta. Med njimi
so najpomembnejse; zbiranje
gradiva o delovan]u PO med
NOB ter po vojni, obiskeva-
nje borcev, ki so bili med
NOB kurirji in jih intervju-
jati, pisanje spisa Moj sovr-
stnik med NOB. ali Moj so-
vrstnik v povojni  obnovi.
Najboljéi spisi in gradivo bo
vsak mesec izobeSero na pa-
nojih v 3olski avli, izla pa
bo tudi poscbna 3tevilka $ol-

_skega glasila, ki bo posvece-

na 30letnici PO. V njej bodo

Zbrana najboljsa dela.

Na koncu sestanka smo se
pomenili 3e o zbiralni akciji
za znalke ob Zici okupln..ne
Ljubljane. , .
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Sestanki delovnih skupin

-

30, 3. — STROJME DELAVNICE — MARKUN —
STRUGARNA — Niso 3e dobili odgovora na vpra-
fanje, zakaj v Zelezarni ne delamo tedensko 42 ur
na primer &¢ v mesecu ko je drzavni praznik, je
ireba delati eno soboto vef. To pomeni, da ni dr-
Favnih praznikov. InZ. Sckli¢ je porocal o oprav-
licnem delu v februarju. Obéutno primanjkuje
vzdrzevalcev. Pomanjkanje delavcev delno krijejo
z nadurami in tako obremenjujejo ljudi, ki ne dela-
jo samo 42 ur tedensko, ampak mnogo vel. K pra-
vilniku o podeljevanju delovaih priznanj so imeli
precej pripomb. Misljenja so, naj bi vsako leto
dobili denarne nagrade vsi zaposleni, plakete in
diplome pa na vsakih pet let. Obratovodja je ob-
razloZil tudi nov nadin pagrajevanja, s katerim so
se nafelno strinjali. Ne strinjajo se s tem, da bi
vzdr¥evalei startali s tako nizko ocenjenimi delov-
nimi mesti. Menijo, da so za dobro opravijeno delo
premalo stimulirani. V manjsih podjetjih nudijo
boljse osebne dohodke. Zahtevajo, maj se Z novim
pravilnikom pepravijo- skupine. Cetrto skupino je
treba ukimiti, delavei pa naj bodo razporejeni od-
pete skupiné noprej, da bi obdriali delavee v to-
varni.

35.3. — STRCINO VIDRZEVANIE — EOBLER
— FILEY — ELIJUCAVNICARII — Dclovna sku-
pina je imela pripombe k predlogu pravilnika o
podeljevanju delovpih priznanj. Prosijo tudi za od-
govor zakaj nekaferi odvzemajo drzavne praznike,
ki so zagotovljeni v zvezni in republiski ustavi.
Sredstva so potrebna za nadomestila v primerih
praznikov, ki jih mora podjetje posebej ustvariti.
V kolikor je treba driavne prazmike madomestiti
z delom, potem je to nadurno delo in bi morali
prejeti ustrezno nadomestilo za nadure. Smatrajo,
da je krienje ustavnih pravic na ta naéin nedopust-
no. Delovno mesto Zerjavovodje v kljucavniarski
delavnici je treba izenaditi z delovnim mestomn Zer-
javovodij v strugarmi. V aprilu bodo imeli remont
v valjarni 2400 in na blumingu, zato je predlagano,
naj bi vzdrzevalei po 6. aprilu koristili dopust le

v najnujnej$ih primerili. Precej pripomb so imeli -

k poslovanju male prodaje, ki nage dclavce napoti
po betonsko Zelezo v trgovino. Predlagajo, naj bi
v kljucavnidarski delavnici povecalt tarifne postav-
ke. Skupina ugotavija, da vzdrZevalci zaostajajo za
proizvodnimi delavei, e posebej, ¢e upostevajo
strokovno raven vzdrievalcev in prav tako tezke
delovne pogoje, ker je treba delovne naloge opraviti
na agregatih. $ povetanjem ene skupine nd vseh
deicvnih mestih bi bila ta razlika nekoliko manjsa.
Prediagali so e spremembo voznega reda kombija
K vazi vzdrievalce na Belo.

35.3. — STROINO VZDRZEVANIE — KLINAR
= SV PLAVZ — Zanima jih za koliko bodo pove-
¢ane tarifme postavke za bvosamerne kategorije.
Doslej so imeli pri raznih tockovanjih vedno manj-
fe osebne dohodke. Ne morejo se izenaditi s cen-
tralno delavnico zaradi samih delovnih pogojev.
Zato tudi stalno primanjkuje delavcev. S predlo-
gom o podeljevanju delovnih prizoag} so se stri-
njali in pricakujejo, da bo tudi realizirarn. Omenja-
Ii so tudi poskodbe, ki so jil imeli v zadnjem casu.
Do manjsih poskodb pride v glavmem zaradi ne-
pazljivosti in stalne menjave kadra. Zato so znova
opozorili na uporabo zadtiinih sredstev in na iz-
bolisanje delovne discipline. ’

" 31, 3. — TKR — PREAJ — PREVZEMNI ODDE-
LEX OTK — Pripcmbe so imeli k pravilniku o
nagrajevanju. Pravilnik ¢ podeljevanju delovnih
priznanj so sprejeli, vendar so imeli pripembo
zaradi na¢ina podelitve nagrad. Prediagajo, naj bi
podeljevali takrat, ko jubilant dose?e doleeno Ste-
vilo let v podjetiu. .

3i. 3. — UPRAVNE SLUZBE — STARE —
SPLOSNI SEXTOR — Pripombe so imeli k 4. in
5. -#lenu pravilnika o podeljevanju delovnih pri-
znanj. Predlagali so naj bi bili poleg jubilantov
upoitevali tudi vse zaposlene, ki imajo ve€ kot pet
let zaposlitve v Zelezarni, za materialno priznanje.
Tov. Tu$ar je opozoril na to, da ni enak kriterij
v zvezi z prismavanjem delovne dobe v Zelezarni za
stalni dodatek na leta slufbe in osnutkom pravil-
nika za jubilante dela. Predlagajo, naj bl értali
16. élen pravilnika glede na pripombe k &lenu 4.
in 11, .
1.4, — PLAVZ — VELIKAINE — KAMNOLOM

= Obravnavali so predlog pravilnika o podeljeva-

nju delovnihi priznanj. Strinjajo se s podeljeva-
njem priznanj zasluZnim in zaposlenim nad pet
let v tovarni. Ne zdi se jim prav, da dobijo prizna-
nja samo jubilanti s 5, 10, 15, 20, itd. let zaposhtve,
medtem ko bi moral nekdo ki ima 36 let sluZbe
Cakati 3e §tirf leta. Predlagajo, da bi denarne na-
grade procentualno na dobo zaposlitve dobili vsi,
jubilanti pa naj dobijo 3e znacke in diplome. Se-
znanjeni so bili z moZnostjo letovanja na morju in
opozorjeni, da je rok prijave do 15. aprila. Delovna
skupina je bila seznanjena, da mlin v aglomeraciji
ne obratuje in bodo zato morali delati tudi ob
prostih sobotah.

1.4, — VALJARNA BELA — JORDAN — BLU-
MING STEKEL — Pregledali so opravljeno declo
v februarju, nato pa obSirneje razpravljali o pred-
logu novega sistema ustvarjanja in delitve OD.
V zvezi s pravilnikom o podeljevanju delovnih pri-
manj prosijo za obrazloZitev ¢l. 16. Za diplome in
znatke bi potrogili preveé demarja in menijo, da
50 vzpodbudnejie denarne nagrade. Strinjali so se
tudi s predlogom, da bi odvajali 1 % CD za poirebe
sindikata. ’

1.4. — MARTINARNA — JEREB — STARO
ZELEZQO — Predlog pravilnika o ustvarjanju in
delitvi OD je obraziciil inZ. Skube. Bistvenih pri-
pomb ni bilo. Kolektiv II. izmcne sc strinja z no-
vim sisitemom formiranja OD s pripombo, da naj
se v prihodnje vsi topilci tedensko usposabljajo
na vseh §tirih pefeh. Vel pripomb so imeli k pra-
vilniku o podeljevanju delovnih priznanj, ki ga je
prav tako obrazloiil in?. Skube. Pozitivno so oce-
nili opravljeno delo v marcu, e pa bi imcli na
razpolago $e 120 tonski Zerjav bi lahko dosegli
boljse rezultate.

1.4, — MARTINARNA — VISTER — PEZI —
JANSA — LIVNA JARMA — K novemu nadinu obra-
Cunavanja osebirth dohedkov, ki ga je obsirneje
obrazloZil inZ. Skube niso imeli pripomb. Niso se
pa strinjali s predlogem o podeljievanju delovnih
priznanj. Menijo, da je jubilant dela vsak zaposle-
ni, ki je v tovarni vet kot pet let. Postavljeno je
bilo tudi vprasanje, kaj bo &ez eno, dve ali tri leta
in ¢e bo pravilnik o podeljevanju delovnih priznanj
e v veljavi ali pa bomo morali sprejemati nov
pravilnik. '

3.4, — VYEN — PREZFLY — PETRI¢ — VEN
JESENICE — Delovna skupipna je bifa seznanjena
§ pravilnikom ¢ novem sistemu delitve 0D ia s
pravilnikem o pedeljevanju delovnih priznani. Pri-
pomb niso imeli. Zelijo naj bi dobili delovne »kom-
bizonex, ki so boljsi od navadnih delovnih oblek in
je moZna boljia zaSlita okrog pasu.

4.4. — HVZ — TRAMTE — ZICARNA — Raz-
pravljali so o dveh pravilnikih. S predlogom pra-
vilnika o podeljevanju dclovnih priznanj se v ceisti
strinjajo, saj bodo tako prisli vsi do ustrezne na-
grade, Razprava o predlogu noveza sisterna ustvare
Janja in delitve OD, je bila Zivahna, bistvenill prie
pomb pa ni bilo. Informirani so bili tudi o proiz-
vodnji v marcu. Planirana koli¢ina ni bila doseizna
zaradi neustreznega asortimenta. Ob ugodn:m
asortimentu bodo proizvodni nadrt v aprilu do-
segli, s pripombo, da ne bo prevelika bolezenska
odsotnost in odsotnost zaradi dopustov.

5. 4. — ELEKTRCDNI OBRAT — TERSESLAV
— BABIC — MeseCni plan v marcu ni bil izpol-
njen zaradi pomanjkanja surovin. K prediozu
sistema ustvarjanja in delitve OD ni bilo pripama.
Ve¢ pripomb je bilo k predlogu pravilnika o pala-
ljevanju delovnih priznanj. Oskrba obrata s suro-
vinami ni dobra in je otezkofano normaino deio
in vedja proizvodnja. Kriticna je tudi oskrba stroj-
nega parka z rezerviimi deli.

5.4, — HVZ — POKLUKAR — ZICARNA —
Seznanjeni so bili z izpolnjevanijem proizvodncsa
naérta v marcu in nalozami v aprilu. Precej pri-
pomb so imel k pravilnikue o podzijztanju delove
nih priznanj. Zanima jih ali podjetje laiko zagoto-
vi, da bodo jubilanti prihodnje leto dobili tako
denarno nagrado kot letos. K novemu nadinu na-
grajevanja niso imeli pripomb.

28, 3. — VEN — STENOVEC — VEN AGLO-
MERACIJA — Razpravljali so o prediogu pravil-
nika o nagrajevanju in o pravilniku za podelje-
vanje priznanj. Ob koncu sestanka so imeli veé
pripomb zaradi odnosa proizvodnih dslavcev do
naprav s Kkaterimi upravljajo. Zaradi nesirokov-
nosti, neodgovornosii, malomarnosti pride do
okvar, kar je tudi nevarno za zaposlene declavee.

28. 3. — UPRAVNE SLUZBE — SCAVHICAR —
IBM — Razpravljali so o predlegu za podeljevanie
delovnih priznanj. Pripombe so imeli k 4. in 16.
Clenu pravilnika. _

28. 3. — GRADBENO VZDRZEVANJE — ZUPAN
— GRADEBENQO VZDRZEVANIE JAVORNIK — Ob-
ravnavali so pravilnik o podeljevanju delovnih pri-
znanj in se zavzemali za to, da naj bi denarne
nagrade prejeli vsi zaposleni. Jubilanti dela naj
dobijo tudi znacke in diplome. Menijo, da bi bili

‘ (Nadalj. na 6. str.) "

Samoupravni organi
v pretekiem tednu

hin proizvodnje v 1. dekadi aprila in razno.

28. seja odbora za plan in finance

Predsednik odbora za plan im finance inZ. Janez Komel je pri
sklical 28. sejo odbora v petek, 14, aprila 1972 in za donevoi red
predlagal pregled sklepov zadnje sefe odbora, poreéilo direk-
torja za proizvodnjo o proizvednji v marcu, porofilo o uspe-

blagovni proizvodnji in
odpravi, V tej dekadi so na-
stopile teZave, ki so zavirale
proizvodnjo te pa so bile
predvsem iele:

— slabo delo aglomeracije

Pregtedali so sklepe zadnje
seje odbora in ugotovili, da
sklep glede kvalitete C¢rme
opeke, ki jo dobavlja Magno-
hrem ni resen, ker je nabav-
na sluzba odboru dostavila le
kopijo pisma, ki ga je v smi-
slu tega sklepa posredovala
Vatrostalni. Sklep torej ostane
odprt in odbor pricakuje odgo-
vor do naslednje seje odbo-
ra. V. zvezi z neizvrSonimi
sklepi prejsinjih sej so skle-
nili, da je pri tehnidnem di-
rektorju treba urgirati poja-
snilo glede ukrepov, ki jih
nameravajo mnarediti za nuj-
no potrebno  dokonéanje
aglomeracije, oziroma za tak-
S$no stanje aglomeracije, da
bo proizvodaja plaviev pote-
kala pravilno, brez teav im
s planirano porabo koksa.

S porofilom direktorja o
proizvodnji v marcu so bili
zadovoljni, saj -je skupna
proizvodnja  znadala 97,3 %,
blagovna celo 1103 %, odpra-
vili pa so 100,6% blaga. Od-
prava v tem mesecu jé zna-

gala 32275 ton  izdelkov, za

kar smo iztrzili 14,234.856 din,
Na Zalost nismo dosegli pla-
nirane povprefne prodajne
cene in je v tem mesecu zoa-
Sala le 3475 din na tono.
Ugotovili so tudi da je tak-
Sen dober posloven uspeh
doseZen kljub teZavam in ne-
predvidenim okvaram ozro-
ma zastojem,

Zadavaljivo je bilo tudi po-
rotilo o uspehih proizvodnje
v 1. dekadi aprila predvsem
kar se ti¢e skupne proizvod-
nje, nekaj slab3i so uspehi

in zato slabsa proizvodaja
plaviev,

— prebiranje zalog v va-
ljarni 2400 in zZato manjsa
odprava sotovih izdelkov,

— majhne zaloge vloZka v
jeklovieku in

— pomanjkanje surovin v
elektrodnem obratu,

Obravnavali so tudi tcZave,
ki nastajajo zaradi pogostih
okvar elektromoiorjev v va-
ljarni Zice, zlasti $e¢ na progi
& 320 Sklenili so, da mora
tehni¢ni sektor pri letnem re-
montu valjarne #ice resiti tu-
di problem zamenjave pogan-
skih elektromotorjev te pro-
ge, ki jih ni ve¢ mogode do-
baviti z drugimi ustreznejdi-
m; elektromotorji, ki bodo
bolis5i in bo - zaradi tega
manj okvar.
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v primeru morebitne nelikvidnosti o$kodovani. Pri
delitvi naj bi upostevali koledarsko leto od 1. 1.
do 31. 12. Cimprej je treba urediti problem zaradi
lahkih delovnih &evljev, za pleskarje, tesarjé in kle-
parje. Cimprej bi morali dobiti nove delavce. -

28. 3. — SAMOTARNA — KRMELJ — MLINI

— Z odgovorom na vprasSanje glede popravka
kategorizacije so se strinjali, vendar menijo, da
so ostali obrati na tem podroéju precej pred njimi,
osebni dohodki v $amotarni pa so zelo nizki. Veé
pripomb so imeli k predlogu za podeljevanje de-
lovnih priznanj. Razpravljali so Se o delovnih po-
gojih in Zelijo odgovor na vprasanje kako je z
izgr\adnjo skladisc¢a surovin.

8. 3. — ZEBLJARNA — PIBER — K predlogu
pravilnika o podeljevanju delovnih priznanj so
imeli ve¢ pripomb. Predlagali so, naj bi tudi dela-
vec z 31 ali veC leti zaposlitve dobil priznanje.

28. 3. — STROJNO VZDRZEVANJE — FAGA-
NEL — SV ZEBLJARNA — Predlagali so, naj bi
upostevali vse tiste sodelavce, ki so v lanskem
letu izpolnili pogoje za jubilejno leto. Vodja de-
lovne skupine je imel pripombo k 8. ¢lenu pravil-
nika. Ob koncu sestanka je bilo ponovno postav-
ljeno vprasanje razsvetljave in zracenja v delav-
nici.

28. 3. — HVZ -~ URSIC — ZARILNICA — K
predlogu pravilnika o podeljevanju delovnih pri-
znanj so imeli veliko pripomb. Upostevati je treba
mnenje delavcev v proizvodnji.

28. 3. — ZEBLJARNA — MIKULA — ZAVIJAL-
NICA — S pravilnikom o novem sistemu ustvar-
janja delitve OD so se v glavnem strinjali, imeli
pa so nekaj pripomb zaradi norm. Pravilnik o
podeljevanju delovnih priznanj je pomanjkljiv.
Govorili so Se o disciplini in medsebojnih odnosih,
ki so se v zadnjem c¢asu obcutno izboljsali.

29. 3. — HVZ — PULEC — ZARILNICA — Na
vprasanja postavljena na prejSnjem sestanku so
dobili nekaj odgovorov. Namesto diplom in znack,
ki naj bi jih dobili jubilanti, so predlagali prak-
ticna darila, kot jih imajo v drugih podjetjih.
Vprasujejo, ¢e bodo pri prvi podelitvi upostevana
tudi vmesna leta. Ve¢ pripomb so imeli k pred-
logu sistema ustvarjanja in delitve OD. Bojijo se,
da bodo prikrajsani. Prav tako so imeli pripombe
k predlaganemu sistemu odnosno merjenju ucinka
na delovnih mestih. Ne strinjajo se z izravnavo
preseganja norme na 1,15, ker imajo v Zarilnici
tehni¢ne norme in je preseganje minimalno, z iz-
ravnavo pa bi bili prikraj$ani v primerjavi z osta-
limi delovnimi mesti v hladni valjarni in Zi¢arni,
kjer je ve¢ moZnosti za preseganje norm.

29. 3. — STROJNE DELAVNICE — JAKOPIC —
MATERIALNA SLUZBA — K razlagi inz. Soklic¢a
0 novem nagrajevanju in k osnutku pravilnika za
stalnost ni bilo pripomb. Razpravljali so tudi o
tem, kako naj bi izboljsali delo, da bi bil vlozek
pravocasno pripravljen oziroma $e pred zacetkom
dela pri strojih. Govorili so 8e o investicijskem
programu in poudarili, da je treba nabaviti novo
Zzago za 7aganje debelih kosov, ki jih sedaj avto-
gensko rezejo. Nabaviti bo treba nov vili¢ar za
prevoz iz delavnic in kovaénice. Prav tako potre-
bujejo pet delavcev.

29. 3. — JEKLCVLEK — HORVAT — VLACIL-
NICA — LUSCILNICA — Delovna skupina je pred-
log novega sistema nagrajevanja nacelno sprejela.
so dodatki za neprekinjeno zaposlitev prenizki oz.
ob prvih izpladilih po novem sistemu. Menijo, da
Ker $e ni primerjalnih izra¢unov, bo ve¢ pripomb
simboliéni. Strinjali so se tudi s pravilnikom o
podeljevanju delovnih priznanj.

29. 3. — JAVORNIK I — ZUPAN — ADJUSTAZA
— Navodilo o uporabi varstvene opreme je po-
manjkljivo. Med osmimi ravnalci so &tirje avto-
genski rezalci, ki morajo uporabljati predpisana
zaSCitna sredstva a jih normativ ne obravnava.
Ravnalci na Sack, Daniel in Demag stroju so ob-
¢asno upravieni do prahotesnih oblek, kratki
usnjeni predpasniki pa naj bi zamenjali Zakljevino.
Delovodje naj dobijo ustrezne &evlje. Zaradi gospo-
darske nestabilnosti se niso strinjali z jubilejnim
nagrajevanjem na pet let in predlagajo naj se
znesek razdeli po pripadnosti vsem vsako leto ob
prvem maju. Vprasujejo, ali je delavec, ki bo letos
ali v prihodnjih letih upokojen upravi¢en do znad-
ke in diplome, ¢e ni »ujel« jubileja. Zanima jih
tudi ali bo prekinitev v aprilu 1941 smatrana kot
prekinitev. A

29. 3. — GRADBENO VZDRZEVANJE — SULI-
" GOJ — PLASTIKA — Obsirno so govorili o pravil-
niku za podeljevanje delovnih priznanj. Predla-
gajo, naj bi vsem zaposlenim izplacali procentual-
no na leta sluzbe, znacke in diplome pa naj dobijo

jubilanti dela. Sredstva, ki so jih dobili za dosezke
v Sportnem udejstvovanju naj bi porabili za orga-
nizacijo strokovne ekskurzije, kjer bi si v tovarni
Sava v Kranju ogledali izdelavo transportnih
trakov.

29. 3. — GRADBENO VZDRZEVANJE — ZU-
PAN — TESARJI — Predlog pravilnika o podelje-
vanju delovnih priznanj so enoglasne zavrnili. Me-
nijo celo, da bi tak nadin nagrajevanja kvarno
vplival na elan dela. Predlagali so, naj bi pri
razdelitvi nagrad upoS$tevali lestvico, ki jo uporab-
ljamo za delitev dopusta. Na ta nacin bi ustvarili
v kolektivu zadovoljstvo, elan dela pa bi bil vecji.

29. 3. — UPRAVNE SLUZBE — BAHUN —
GASILCI — Pripombo so imeli k 4. in 5. ¢lenu
pravilnika o podeljevanju delovnih priznanj. Me-
nijo, da bodo znacke in diplome precej drage in
bi bili delavci bolj zadovoljni z urami ter vgravi-
ranim posvetilom.

29. 3. — JAVORNIK I — BRISAR — TEHT-
NICA — Razpravljali so o osnutku pravilnika o
podeljevanju delovnih priznanj. Ne strinjajo se s
4. in 11. &lenom pravilnika, predlagajo, da naj se
uposteva rok 30. 4. 1971 do 30. 4. 1972. To bi bilo

pravi¢no nagrajevanje tistih delavcev, ki so Ze do-
segli jubilejno leto.

29. 3. — TKR — KURNER — RO — Vodja de-
lovne skupine je podrobno obrazlozil pravilnik
novega sistema nagrajevanja in posebej opozoril
naj pregledajo delovni staZz in ¢e bo potrebno, da
bodo pravofasno vloZili pritoZzbe. S predlaganim
pravilnikom so se brez pripomb strinjali.

30. 3. — TKR — SOK — MEHANICNA DELAV-
NICA OTK — Obravnavali so predlog pravilnika
o podeljevanju delovnih priznanj. Pripombo so
imeli k 11. ¢lenu pravilnika. Smatrajo, da ne more
biti jubilant tisti, ki ob podelitvi priznanja $e ni
dosegel jubileja, ki je predviden v 4. ¢lenu pravil-
nika. Dodali so Se dva predloga k omenjenemu
pravilniku.

30. 3. — JAVORNIK I — MEZNARC — LAHKE
PROGE — Vodja delovne skupine je obrazlozil
sklepe 10. seje komisije za nagrajevanje. K pravil-
niku o pedeljevanju delovnih priznanj so imeli veé
pripomb. Predlagajo, naj jubilanti dela prejmejo
diplome in znacke kot je predlagano v pravilniku,
vsi ¢lani delovne skupnosti pa naj za prvi maj
vsako leto prejmejo delovne nagrade za delo v
Zelezarni.

S sej sindikalnih odborov

RAZISKOVALNI -
ODDELEK

V torek, 11. aprila, je bila
7. seja sindikalnega odbora.
Predsednik sindikalnega od-
bora inz. Stocca je za dnevni
red predlagal tri tocke. Naj-
prej so se dogovorili o kori-
SCenju brezplatnega mesta
za oddih na morju, nato pa
je predsednik sindikalnega
odbora obrazloZil program
dela  sindikalnega odbora
upravnih sluzb. K predlaga-
nemu programu so imeli ¢la-
ni sindikalnega odbora RO
pripombe k totkam 3., 4., 5.
in 7. Blagajniku sindikalnega
odbora so naro¢ili, naj uredi

odbor ne more upoStevati
opraviCila, da problemov ni.
Res je tudi, da so v komi-
siji za varnost pri delu mla-
di ljudje, ki %e ne poznajo
vseh nadinov dela in se je
zato treba o tem tudi pogo-
voriti. Dalj asa so razprav-
ljali o delu komisije za ugo-
tavljanje in krSitev delovnih
dolznosti. Menijo, da je delo
te komisije resno in odgo-
vorno. Predsednik sindikal-
nega odbora je posredoval
sklepe, sprejete na seji ko-
misije za nagrajevanje pri
svetu DE. Odbor se s spre-
jetimi stali$¢i tudi strinja.
drugem delu seje so
odobrili izpladilo pomodi so-

delavcem tov. Kovscu, Stili-
¢u in Pajnterju. Namestnik
obratovodje tov. Ljuta pa je
obvestil sindikalni odbor o
pripravah za izvedbo izleta.
Ob koncu seje je predsednik
sindikalnega odbora obrazlo-
zil staliS¢a delovnih skupim
in TO OO sindikata Zelezar-
ne v zvezi Z mnagrajevanjem
jubilantov dela. S predlaga
nimj stalis¢i se je odbot
strinjal. Clanom sindikalnega
odbora so maroéili, naj pri-
pravijo tri predloge za brez-
pla¢no koriS¢enje mest v po-

Citniskih  domovih. Uposte-
vajo naj starejSe delavce z
nizkimi osebnimi dohodki,

ki so potrebni okrevanja.

vse potrebno, da bo v ¢lan-
skih izkaznicah vpisana cla-
narina in da ¢lani sindikata,
ki le-teh nimajo, dobijo nove.
nove,

JAVORNIK I

V petek, 7. aprila, je bila
na Javorniku 13. seja sindi-
kalnega odbora. Prisotnih je
bilo 11 &lanov sindikalnega
odbora, razen njih pa Se tov.
Benedi¢ié in Mirko Zupan,
medtem ko se predsednik
komisije za nagrajevamje tov.
Deiman seje ni udeleZil.

Na seji so najprej analizi-
rali delo komisij v obratu.
Ugotovili so, da ¢lani sveta
DE in DS Zelezarne niso
upoétevali priporocil glede
osebnih - dohodkov v obratu
Javornik I. Ker se stanje ni
spremenilo, jih zadenme odgo-
vornost v primeru kriti¢nega
poloZzaja. Nadalje so ugoto-
vili, da se ¢lani komisije za
nagrajevanje mniso sestali,
¢lani sindikalnega odbora pa
so tako staliS¢e ostro kriti-
zirali. Komisija bi morala
predvsem skrbeti za pocutie
ljudi, ¢eprav je to izven na-
¢ina dosedanjega dela te ko-
misije. Kritiéno so ocenili
tudi delo komisije za var-
nost pri delu v obratu Ja-
vornik I. Clanom odbora je
znano, da delavci, zaposleni
na CM stroju, zahtevajo
zdravniski pregled. Znano je
tudi, da pri pedi na lahki
progi nevarno uhaja plin in
da proti predpisom premi-
kajo vozove. V obratu je sta-
len prepih, zato sindikalni

V dneh od 18. do 30.aprila izvajajo v vr'iarni 2407 generalni
remont
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Z Zelezarno Zivita in stremita k napredku

Ko v nasem delovnem kolektivu izbiramo po obratih najboljse
sodelavce, vedno bolj ugotavljamo, da je izbor povsod tezak,
ker ni lahko med mnogimi dobrimi in pridnimi delavci izbrati
najboljSega. Ceprav smo na$ izbor povedali na dva sodelavca

we =

in bomo poskusali ob posebnih prilikah to Se razSiriti, bomo
kljub temu lahko v naSi rubriki zajeli le majhen odstotek
tistih, ki zasluzijo, da jih predstavimo vsemu kolektivu. To
pa Se toliko bolj, ker so obi¢ajno to tudi zelo skromni delavci,
ki jih je le delo, delovna vnema in strokovnost dvignila nad
ostale. Danes smo izbirali v livarni in med mnogimi pridnimi
delavci izbrali dva, ki jih poleg pridnosti in zavzetosti za delo

sy =

odlikuje tudi stalno stremljenje po napredku ter tehni¢nim
izpopolnitvam in sicer ANTONA KRIZAJA in TINA PRI-

STOVA.

ANTON KRIZAJ

je po poklicu livar in sku-
pinovodja v livarni. Pri svo-
jem delu je priden in zavzet
ter dosledno opravi vsa Se
tako zahtevna in teZka dela.
S temi odlikami poleg delov-
ne discipline in toplega od-
nosa do sodelavcev, si je pri-
dobil tudi ugled pri sodelav-
cih in resniéno delovno avto-
riteto, Ceprav je Ze 25 let
fzuten livar, ga Se vedno
vledejo novi dosezki na tem
podroéju dela in si prizadeva,
da bi stopal v koraku z raz-
vojem tehnike, Ob mnajinem
sre¢anju mij je takole pripo-
vedoval o sebi in svojem
delu v Zelezarni:

»V Zelezarni sem zacel de-
lati leta 1943 in sicer kot li-
varski vajenec v livarni. Leta
1947 sem bil izuden in pricel
svejo delovno pot kot zadnji
livar, Ko sem se za delo za-
nimal in se tudi $e stalno
izpopolnjeval, sem postal
skupinovodja kar sem 3¢ da-
nes, Sicer sem rojen v Pla-
nini pri Rakeku, sedaj pa
stanujem v Zirovnici, kjer si
tudi gradim lasten dom.

Nase delo v livarni je do-
volj zahtevno, poteka v vro-
¢ini, prahu in ropotu pa tu-
di nevarno je. Pri nas, vsaj
zase lahko trdim, so najlepsi
trenutki takrat, ko nam
uspe izgotoviti teZji ali za-

tevnejsi odlitek. Ves ta cas,
ko se z odlitkom ukvarjamo,
smo v stalni napetosti ali bo
uspelo, ali ne in ko uspes$no
izgotovimo Sele napetost po-
pusti in to so vsaj moji naj-
lepsi trenutki. V teh letih
kar delam v livarni, so se
namre¢ zahteve tako v teh-
ni¢nem pogledu, kot v po-
gledu teZine odlitkov =zelo
spremenile. Dela je wvedno
dovolj, vendar pa je vsaki
dan bolj zahtevno in odgo-
vorno. Delovni pogoji pa se
niso bistveno spremenili ra-
zen to, da imamo vel pro-
stora, Se vedno je veliko tez-
kega fiziénega dela, ker je
pa¢ znacaj dela tak in roc¢no
delo v livarni ne morejo za-
menjati stroji. Obc¢utne spre-
membe so v pogledu skrbi
za Cloveka, saj imamo sedaj
redne preventivnhe zdravniske
preglede, le za rezultate Zal
nikoli ne zvemo, pa tudi hi-
giensko sanitarni pogoji so
znatno boljdi, poleg seveda
drugih bistvenih sprememb
kot so benificiranj delovni
staZ, ugodnosti pri dopustih,
kot jih imajo tudi drugi ¢la-
ni kolektiva in drugo. Lahko
reem, da se veselim vsa-

kega mnapredka
uspeha, ki ga doseze kolektiv
livarne, ker je to tudi del
mojih prizadevanj in dela.
To pa so tudi najlepsi tre-
nutkj pri nafem delu v l-
vammi. ; o

in vsakega '

gke in prostor bi lahko bolj
zaprli ter zmanjSali prah, ki
prihaja iz martinarne. Moja
zelja je tudi, da bi v livarni
bolj drzali skupaj in da bi
bili bolj tesno povezani. -

V teh 29 letih, kar delam
v kolektivu Zelezarne, je
podjetiy naredilo ogromen
razmah. Mnogo je povsem
novih obratov, veliko je pre-
urejenih, ve¢ina majtezjih de-

- lovnih mest je ukinjenih ali

moderniziranih itd. Ce na
vse to pogleda$, potem Sele
vidis, da je ves delovni ko-
lektiv vsa povojna leta delal
izredno pridno, da je lchko
dosegel vse tox je zakljucil
svoje misli sodelavec Anton
Krizaj.

Svoj poklic z veseljem
opravljam in ni mj Zal, da
sem se odlocil zamj, Ceprav
menim, da bi moral biti ne-
koliko bolj stimuliran glede
na odgovornost in tezko de-
lo. V obratu si Zelim, da bi
imeli moZnost, da poveamo
susilno pec in da bi livarno
raz$irili proti nekdanji va-
ljarnj Zice. S tem bi prido-
bili prostor, da bi bili bolj
skupaj, sedaj namre¢ delamo
v &tirih prostorih in je pre-
cej nepotirebnega vmesnega
transporta, ki bi z razSirit-
vijo prostorov odpadel. Tako
bi lahko znizali reZijske stro-

Sodelavec Krizaj je v
obratnem sindikalnem odbo-
ru referent za oddihe in iz
lete. Sicer pa pravi, da ima
bolj malo prostega casa, ker
gradi svoj lasten dom in po
delu v Zelezarni najveC casa
prezivi pri gradnji. Ce pa mu
le $e preostane kaj prostega
¢asa, gre rad s svojo dru-
Zino, Zeno, ki je tudi zapo-
slena in obema sinovoma, ki
sta oba ufenca osnovne 3ole,
na sprehod v naravo, ali pa
jih zapelje s svojim »fi¢koms
na izlet. Zelo rad, Ce utegne,
spremlja tudi nekatere tele-
vizijske oddaje in prebira
¢asopisne movice.

TINE PRISTOV
je s pridnostjo, prizadev-
nostjo in zanimanjem v Ce-

trt stoletja mnapredoval od
nekvadlificiranega delavca do
kvalificiranega kljucavnicar-

ja — varilca in skupinovod-
je. S8 svojo iznajdljivostjo,
zanimanjem in delovno vne-
mo je postal mojster svo-
jega dela — Lkonstrukier je-
drnakov. Svoje delo oprav-
lja z veliko vnemo in disci-
plinirano ter z velikim razu-
mevanjem za sodobne dosez-
ke mna njegovem podroéju
dela. Topel odnos do sode-
lavcev in delovne kvalitete
mu tudi dajejo potreben
ugled med sodelavei. V raz-
govoru o sebi in sveiem delu
mi je povedal naslednje:

»V delovni kolektiv Zele-
zarne sem prisel leta 1947
kot nekvalificirani delavec.
Najprej sem delal dva me-
seca na transportu, polem
pa sem bil premeséen v li-
varno kot pomo¢nik kovada.
Od tam sem 3el za pomoé-
nika k varilcem od tu pa na
odsluzenje vojaskega roka v
JLA. Po vrnitvi iz armade
sem zasedel isto delovno me-
sto in ker sem rad delal ter
se zanimal za varilstvo, sem
naredil $tiri varilske teaje
in tako izpolnil pogoje za
poklic  kljuéavnicar - varilec
ter bil kasneje imenovan za
skupinovodjo.

Doma sem v Moénjah pri
Radovljici od koder se tudi
vozim na delo. V teh 25 le-
tih sem poleg dela na trans-
portu, delal na mnogih de-
lovnih mestih v livarni od
pomoénika kovafa oziroma
Cistilca do zadnjega in pr-
vega livarja. Navajen dela,
sem vsa dela opravljal rad,
se za delo zanimal in posku-
Sal vsa zaupana dela nare-
diti kar najbolje. Na seda-
njem delovnem mestu zelo
rad delam,. ¢eprav je delo
zelo tezko, zahtevno in na-
tan¢no., Svoje delo moram
do podrobnosti razporediti,
da pripravim vse kar rabijo
livarji. Pri tem se srecam
tudi s teZavami, vendar se
Clovek pri delu mora znajti,
véasih poisc¢em kaksSen detajl
tudi v starem zZelezu. Moja
naloga je namrec¢ priprava
dela za livarje, od okvirjev,
do jedrnakov.

Zelo rad delam in ni mi
7al, da sem prehodil to de-
lovno pot. Pri razli¢nem delu
se tudi mnogo naudis; pot
do koné¢nega poklica je sicer
nekoliko dalj$a, vendar pa
delo veliko bolj obvladas. S
svojim kolektivom sem zelo
povezan in nanj tudi nave-
zan, saj sem z njim rastel.
Tak kolektiv' v katerega si
vrastel pa je zelo teZko zapu-
stiti. Imel sem tudj Ze po-
nudbe, da bi Sel drugam de-
lat, ravno tako moj sodela-
vec KriZzaj, morda na laije
in bolje placano delo, pa se
nisva za to odloc¢ila. Naveza-
nost na kolektiv, s katerim
smo skupaj rasli, doZivljali
uspehe, pa tudi poraze, po-
meni vsaj zame zelo veliko.
Ne bi ga mogel zapustiti.
Razen tega pa je tu 3e do-
maci kraj in druZina, veste
denar tudi ni vse

‘v primerjavi

. potrebno kaj

Soglaam 2z mnogimi mo-
jimi sodelavci, da se je tudi
pri mas osebni dohodek ze'o
izbolj$al, ¢eprav menim, da
bi se glede na tei'no dela in
z nekaterimi
drugimj laZjimi -panogami,
moral $e nekoliko izboljiati,
Razumem, da moramo va-
liko vlagati v medernizac’io
obraiov, v movogradnje, da
se kar najbolj pribliZamo so-
dobni tehnologiji v svetu in
da tudi sami predelamo kar
najve¢ lastnega jekla. Brez
tega tudi ne gre in v pod-
jetju smo v tem pogledu v
povojnih letih zelo napredo-
vali. Da v mnogih obratih
ve¢ zasluZijo ob mrogo manij-
Sem fiziénem prizadevanju
kakor v¢asih, najveckrat sie-
malo cenimo. V tem pogledu
bi morala biti tudi veéja di-
ferenciacija. Ni na primér
enako tezko delo delavea
istega poklica ali kvalif l:a-
cije v vseh cbratih. To so e
moja razmiSljanja, presod:jo
pa naj drugi, ¢e imam prav.

Pri nas v livarni pa tudi v
moji delavnici je Se vedno
velika utesnjenost, <&eprav
smo pridobili nekaj prosicra,
Véasih smo drug drugemu
napoti. Na primer dolge jedr-
nake, pet do S$est - metrov,
lahko varim le pod zerjavi,
to je v livarni med ostalimi
livarji in tako drugim svetim
v ofi in jim postepno kva-
rim vid. Moralj bi dobiti se
nekaj prostora in delo bi se
laZje organizirali in bolje de-
lali. Tako pa je $e veliko ta-
kega dela, ki bi v funkcio-
nalno bolj povezanih in ure-
jenih prostorih odpadlo. Mo-
ram pa Se enkrat poudariti,
da je Zelezarna kot celota,
v tem cCetrtletju kar sem za-
poslen v njej, izredno mapre-
dovala in se marsikdo, ki je
delal pred petnajst in ve&
leti, ne bi ve¢ znasel v njej,«
je sklenil svojo pripoved
Tine Pristov.

Tudi on prosti ¢as najved
prezivlja pri popravilu hise.
Podedoval je staro hiSo, ki
jo je Ze precej obmnovil, ven-
dar pa pravi, da je vedno
dopolniti. Se-
veda mora prijeti tudi za
kaksno drugo delo v pro-
stem ¢asu, ker je Zena tudi
zaposlena, doma pa ima Se
dve héerki, ena hodi v 7. raz-

‘red osnovne S$ole, druga pa

je stara S$tiri leta in mora
tudi njima posvetiti nekaj
prostega ¢asa., Rad pa s svo-
jim »fi¢kome« druzino zapelje
tudi kam na izlet. Televizij-
skega sprejemnika sicer ni-
ma, vendar pa tako on kot
ostali ¢lani druZine sprem-
ljajo televizijske prograine
pri- njegovih starsih, razem
tegca pa spremlja dogo:ike
doma in v svetu tudi prelg
Casopisov. V delovni enoti
pa je ¢lan komisije za var-
stvo pri delu.

Ceprav sta bila oba dana3-
nja sogovornika, tako kot Ze
mnogi pred njima, bolj rad-
kobesedna, pa veandar so bile
izrec¢ene misli zelo bogate in
se jima za razgovor toplo
zahvaljujemo.



Sklep o ustanovitvi KPS je
bil sprejet Ze na IV. partijski
konferenci ob koncu leta
1934 v Ljubljani. Konferenca
je bila v ¢&asu, ko je bila
partija mo¢no oslabljena za-
radi notranjih frakcionaskih
bojev, pogostih aretacij in
gaprtosti partijskih organiza-
cij. V dasu, ko je partija s
pomladitvijo vodstvenih ka-
drov in z vkljuCevanjem no-
vih sil zadela svoj preporod.
Za novo orientacijo partije pa
go bili pomembni tudi ostali
sklepi te konference, ki so
predvidevali naslednja sred-
stva razrednega boja v tem
obdobju:

1. stavke in mnoZi¢na gi-
banja (zborovanja, demon-
stracije in shodi) za uresni-
&evanje neposrednih zahtev;

2. razvijanje dnevnih eko-
nomskih bojev v velika po-
liti¢na gibanja in stavke; raz-
Birjanje stavke in gibanj iz
posameznih podjetij, vasi in
krajev ma celotne industrij-
ske panoge in podrodja, itd.

Za pripravljanje odlocilnih
bojev za oblast pa je konfe-
renca postavila naslednje ne-
sporne naloge borbe:

1. borba za izplacevanije,
proti zniZanju in za povisa-
nje mezd;

2. skupne akcije vsega pro-
letariata proti poslabsanju
socialnega zavarovanja delav-
cev in za takoj$njo pomoc
brezposelnim na racun drZa-
ve in podjetnikov;

3. borba celih vasi proti
rubezem in prisiljenemu iz-

terjevanju - davkov in dolgov
ter proti kuluku;

4. borba proti vsem obli-
kam nacionalnega zatiranja;

5. borba za pravice politi¢-
nih obsojencev in njih amne-
stije, borba za ukinitev za-
kona o za$¢iti drZave, za svo-
bodo tiska in organizacije;

6. borba za ostvaritev ak-
cijske skupnosti delavskega
razreda in enotnosti delav-
skih sindikalnih organizacij
na osnovi razrednega boja.

Sklepi IV, partijske konfe-
rence so imeli modan vpliv
tudi na nade delo, saj so bili
odraz tezenj $irokih delav-
skih mnozic, posebno pa od-
raz borbenega razpoloZenja
naprednih delavcev v indu-
strijskih sredi$¢ih.

Za laZzje razumevanje Vv
taksnem polititnem vzdu$ju
in kaks$nih razmerah se je
ustanovni kongres vrsil, je
potrebno, da na kratko ome-
nim nekatera bistvena doga-
janja na Jesenicah v dasu
priprav na kongres. To je
potrebno tudj zato, ker je
nase porocilo na kongresu
izzvalo Zivahno razpravo in
dileme.

Po zakonu o zasc¢iti drzave,
posebej za komuniste, in po
Sestojanuarski diktaturi leta
1929, pa je bilo na sploino
prepovedano politi¢no zdruZe-
vanje delavcev v njihovih or-
ganizacijah. Omejena je bila
svoboda govora in zborova-
nja, oblast pa je brezobzirno
preganjala vse napredne de-
lavce.

Vencelj
Perko

USTANOVNI
KONGRES KP
~ SLOVENIJE

Delavske strokovme (sindi-
kalne) organizacije, ki so bile
takrat edina legalna oblika
organizirane borbe delavske-
ga razreda, je notranje razje-
dala jdeolosSka razdvojenost,
njihovo udamo moé pa je
slabil skrajni oportunizem
nekaterih vodstev teh orga-
nizacij, Podjetja so brezob-
zirno izkorisc¢ala delavce in

krsila njihove Ze pridobljene

pravice, samovoljno diktirala
pogoje delovnih odnoscv in
ignorirala zakomite predstav-
nike delavcev,

Tako stanje je vladalo tudi
na Jesenicah. Spori za kolek-
tivno pogodbo, neurejena
razmerja, samovoljno tolma-
¢enje kolektivne pogodbe in
diktiranje akordne tarife,
znizevanje mezd kljub pora-

Marko Butinar

(Nadalj. in konec)

Ostalj pa sledimo gazi, ki
se izvijuga navzgor in po hu-
di strmini se pot spet polo
%, Vseskozi vodi po poboéju
in dale¢ v koncu doline se
bo danasnja pot koncala., V
meglj in vetru pozno popeol-
dan zadnje skupine doseZejo
zavetiS¢e Neltner, v visini
3209 metrov in kljub svoji
skromnosti najdemo v njem
zavetje vsi. Sicer je nepopi-
sen drem, a vseeno se z ve-
terom vse uredi, vsak si naj-
de skromen prostoréek za
prenofevanje.

Ze s prvo svetlobo vstaja-
mo in potem pred zaveti-
§¢em zremo v jasno, a hlad-
no jutro. Sele danes, ko ni
oblakov, ne megle in je mo
drina neba razpeta Cez gore,
se zavemo lepote in veli¢ine
teh vrhov. Kmalu se razdeli-
mo v skupine, na delu pa
gazita— vodnik in njegov
spremljevalec iz Imelila. Var-
no in preudarno utirata gaz

V GOR
MAROKA

v zasneZzeno pobodje, da ez
dobro uro hoje Ze doseZzemo
zagru$¢eno pobodje. Snega je
potem z rtastofo viSino vse
manj in pod sedlom povsem
premine., Le veter je vse
moc¢nejs$i, da nas suh sneg
iz grebena spominja, da smo
visoko v gorah. Ko doseze-
mo greben je mapor v po-
bo¢jih gore pozabljen. Glo-
boka gaz nas privede po gre-
benu pod vrh, kjer se strmi-
na umiri in kmalu si seZemo
v roke na 4165m visokem
Toubkalu. Kljub temu da je
vrh kopast postane skorajda
premajhen za vse, ki so da
nes dosegli vrh. Ve¢ kot 70
nas je in ni veliko dni, ko

teliko  Slovencev stoji v
enem dnevu na vrhu Stiri-
tisocaka. “

Veliko nas je, naj omenim
le dva izmed mnoZice: naj-
starejSega 64 letnega, a S$e
vedno Zivahnega in vztrajne-
ga Janez Brojana in najmlaj-
Segca Mateja Herleca, ki je
star komaj 11 let.

Strmine pod
vzhodnj strani Zare v soncu
in pogled roma Cez mogoc¢ne
zasnezene vrhove Stiritisoca-
kov, do niZjih vrhov na ob-
zorju. Le e se ozre§ proti
severu, se gore kmalu po-
razgube in sprva gorata po
krajina se umiri v ravnini,
nad katero visi nekaj obla-
kov.

Prijetni so trenutki poCit-
ka na vrhu, ko sesa$§ limo-
no, prigrizuje§ malenkosti iz
nahrbtnika in zre§ po novo
spoznanih gorah. A kmalu
se pri¢nemo vracati, da vrh
s piramido ostaja za nami.
V krnici pod vrhom, zaliti s
snegom se veter pomiri in
sonce #ge Ze z VSO SVOjO
mocjo. 7

Naravnost navzdol ¢rtamo
gazi v zasneZeno poboclje, da
s trudom pridobljeni metri
naglo ostajajo za nami.

Ob zavetid¢u je zivahno.
Sonce Zge z vso moéjo in

- vsakdo najde zavetern pro-

stor¢ek za kratek poéitek.

nami na

\"% prvih popoldanskih
urah pa zapu$éamo to pii-
jetno in lepo krnico pod Sti-
ritisocakj Visokega Atlasa in
poglabljamo gaz nasih prad-
hodnikov. Sonce je razmeh-
¢alo snmeg in gaz postaja glo-
boka.

Nad zadnjo strmimo se Se
zadnji¢ ozremo proti vrhu.
Ko se spustimo navzdol k
potoku in ostankom bajt nam
pogled zdrsne v dolino o©ob-
sijani od sonca. Gonjacev
mul je veliko in vsakdo iz-
med njih ti za 10 Dhm ponu-
ja svojo zival, da se z mnjo
vrne$ v Imelil. Po razmodeni
poti se vratamo navzdol in
pobocdja, porascena s skriven-
¢enimi cedrami in skopim
zelenjem cez Cas preidejo v
ravnico nad vasjo.

Prijetno utrujeni odlagamo
nahrbtnike ob ¢ajnici v Ime-
lilu. Hladno postaja, ko son-
ce zdrsne za gore. Ko se nas
po dvajset z opremo vred
zgnete v star odsluZzen kom-
bi, ki je edini izmed vecjih
vozil sposoben za voZnjo po
blatu, se poslovimo od teh
nepozabno lepih krajev.

Jutro v vasici Asni, kjer
smo prespalj v hotelu Toub-
kal je hladno, a brez oblas-
ka. Vzhodno in juZno obzor-
je, prepolno gora s palmami
v ospredju izgleda kot kuli-
sa in ne kot resniénost.
Spet avtobus brni po .ser-
pentinasti cesti in Sele po ne-
kaj deset kilometrih ceste se
pred nami razgrne pogled na
ravnino._

Ko spet iz trga v Marake-

stu Zivljenjskih stroskov, so
bila predmet naSih stalnih
spopadov s podjetjem. Nove
delavce je podjetje spreje-
malo preteZzno iz vrst reiim-
skih strank, doCim se predlo-
gi zaupnikov o sprejemu de-
lavcev niso upoStevali. Poseb-
no oster odnos pa je podjet-
je imelo do pristasev marksi-
sti¢nih delavskih organizacij,
ki so bili vsa leta nosilci bor-
benih akcij jeseniskih kovi-
narjev. Ti so bili prvi na listi
kaznovani, premes$cani na
slab%a delovna mesta, ali pa
so bili odpusceni. Njihovi
otroci so tezko dobili delo v
tovarni.

V tistem ¢asu je zajel Slo-
venijo &irok stavkovni val
strokovnih organizacij. Janu-
arja 1934 so stavkali kovinar-
ji na Ravnah, maja tekstilci
v Mariboru, junija so zasedli
trboveljski rudarji rudnik,
septembra so stavkali grafic-
ni delavei v Ljubljani in tek-
stilei v Kranju. Februarja
1935 so zaceli stavko gradbin-
ci v Celju, aprila rudarji v
Libojah, maja in junija pa
tekstilci v Koceviju.

Tudi na Jesenicah smo mo-
rali posedi po tem zadnjem
oro?ju — stavki. Spopad je
bil namre¢ neizbezen in je
7e dolgo. lebdel v zraku. Ne-
reSena sporna vprasanja,
stalni spopadi s podjetjem
in pa psiholoska pripravlje-
nost delavcev za borbo, so
bili moc¢nejsi faktorji kot pa
za borbo nerazpoloZena vod-
stva strokovnih organizacij.
Edina sila, ki je stala odlog-
no na strani delavcev, je bila
mlada, sorazmerno maloSte-
vilna partijska crganizacija,
ki je naslanjala svoje delo na
§irok kreg simpatizerjev in
tako tudi usmerjala mnadalj-
nji tok dogcdkov. Zaradi ta-
kih nevzdrznih razmer smo
se tudi mj odlo¢ili, da orga-

§u, prepolnem ljudi in stoj-
nic dvignemo pogled proti
Toubkalu, so gore e vedno
enako mogocne.

Tudi kasneje, ko se vrata-

Od Hrusice proti Belem polju nastajaftno
|
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iraflstavko 12, julija
5. B najprei stopili
tavelavel v c¢bratih na
‘oryfl ker pa je podjetje
ovpl zavraialo popravo
vic 15 julija zageli
vk:l. delavci obratov
ezl Savi in zasedli
"arngijub velikemu pri-
ku Basti,  imtervencij
1dal; odporu podjetja,
o slhko uspeli. Ne gle-
naflda je bil pretefmi
zahtev upoStevan,
imdk, stavka poseben
megfern, ker smo Z njo
tvarflcijsko enotnost ne
no § delaved, ampak tu-
v Ja\nosh, ki je iz-
qalah pri vladajoéih
ogih

kg
."a' ¥

enotnost  delav-
aro smo uspeli pri-
mitili 5o javnost, si-
r $cfajela vodstva stro-
vniy uamzacu ki so
la i manj ob strani
bildria v svoje politié-
stifirske okvire. Toda
$ med  delavstvom
me@ ko tako porastcl,

nilp mogote ved po
wrenfli januarskih volit-
h' 1§96 nam sicer mi
pelofpariti enotnega na-
>pa, Bes, zaradi oportu-
sti¢cfin ozko separatistié-
oa ftva nade sirokov-

sllalnc  organizacije
MRI} nas je hotela iz-
%iti plitev, smo morali
i n¥itve celo s svojo
ndid@ listo. Volitve so
tkazgk kom stoji delav-
vo, nasa lista dobila
Jveifor. S tcm je mo-
lo ati tudi vodstvo
Se $alne crganizacije,
iterefie posialo jasno,
« boli tu moralo priti
y spiinb. Ker smo Zeleli
di Fomi organizaciji
itvaiictrebne  enctnost,
no MR, naj ima tak
draz@ bododi upravni
ibor@ podruinice. V ta

namen smo imeli pod vod-
stvom predstavnikov central-
ne uprav SMRJ v Ljubljani,
9. II. 1936 sestanek, na kate-
rem smo se dogovorili, da
naj bodo v bodolem uprav-
nem odboru podruznice trije
predstavniki grupe desnih so-
cialistov in trije predsiavniki
grupe levidarjev in $lirje nev-
tralci. Grupa socialistov ie
ta dogovor ignorirala in se
obénega zbora, ki je bil 16.
II1. 1936 nj udelezila, Ne gle-
de na to je obéni zbor rezer-
viral v novemn upravinem od-
boru za to grupo tri mesta,
ki pa jih ni hotela zasesti.
Tako je tudi formalno prisla
nada organizacija pod populn
vpliv partije, saj smo imeli
sedaj glavna vodilna mesta
v svojih rokah, Ceprav je to
pomemlo na znotraj cephe-
nje sil, smo imeli tedaj vetjo
moinost borbe za akcijsko
enotnost delavstva navzven.
Tako smo dosegli sporazum
z ostalima dvema sindikalni-
ma organizacijama (Jugoslo-
vansko strokovno zvezo in
Narodno strokovno zvezo), da
skupno proslavimo praznik
dela — prvi maj 1936. To nam
je sresko nadelstvo v Radov-
liici prepovedala. Takoj za-
tem nam je uspelo organizi-
rati skupno akcijo vseh or-
ganizacij za zgradifev nove
Ijubljanske bolnice.

Na velikem zborovanju, ki
smo ga imeli v ta namen 14.
VL. 1936 pred kelodvorom na
Jesenicah, so nastopili pred-
stavniki vseh treh strokovnih
organizacij in drugih delasv-
skih organizacij, zastopnik:
inteligence in kmetov. 18, VI.
1936 smo dosegli z ostalima
dvema strckovnima organi-

zacijama sporazum o formi- |

ranju skupnega medsirokov-
nega akcijskega odbora
(MAOQ). ’

{Se nadaljuje)

staja

10, UF
nezeU@a spremljajo na
soti J Casablanci, &ele
otem ¥eubijo za vrhovi
alnt, ie vse vel.

o stanovanjsko naselje

dolgo venci za-

Na vefer pa nas letalo dvi-
gne pod nebo in fele takrat
se zavemo, da se poslavlja-

me od deZele, ki smo jo ko--

majda spoznali.

— Jozefa je udarilo $e bolj kakor mene, — je to-
Zil Franc in s topo Zalostjo strmel v hribe, nad ka-
terimi je modrelo julijsko nebo kakor umito.

Toda Zalost se ni mogla do kraja razboleti, kaj
Sele poledi, ker jo je ubila nova, fe hujsa. V vas so
prisli oroZniki in na obéinski hisi nalepili velik érno-
rumern lepak ki je naznanjal §e vse kaj hujsega in
8e bolj unicujofega, kakor je bila nofna nevihta,
Kakor da so bile besede, natiskane na letaku, bliski,
se je v trenutku razsirila novica, da je cesar napove-
dal vojno Srhiji in da kli¢e pod oroZje vse, ki so slu-
¢ili vojsko. Skoda, ki jo je mapravila nog, je bila v
trenutku pozabljena. Tudi ko bi poZar uniéil vas,
bi bila v tistem hipu njihova nesrefa manjfa kakor
nesreéa, ki jo jirn je prizadejal ¢rno-rumeni lepak s
cesarjevim pozivom,

In 1iistega dne se je zace]a nesreca zanJo in za
Zefka, Jozef je prifel in vabil Franca, naj gre pit.
Toda Franc ni 3el, ¢eprav sta bila z JoZefom dvojé-
ka in je bil Jozef, po poklicu éevljar, Zefkov krstini
boter. Ostal je pri njej in pri otroku in ju tolazil.

— Neé bojta se zame. Ostal bom Ziv, Jeseni, vsaj

. tako pravijo Zandariji, bo vojne konec. Nz bo huje,

kakor je bilo ob vkorakanju cesarske vojske v Bos-
no in Hercegovino. Srbija, kakor je nam Slovencem
pri srcu, ne bo mogla kljubovati, Premajhna je.
Premajhno vojsko ima in preslabo oboroZeno. Tako
pravijo vsi. Celo taki, ki so se nmavduievali nad ju-
nadtvi srbske vojske, ko je pred leti tolkla Turke.
Jeseni bomo doma. Tako pravijo vsi. Potem bom
zopet lahko delal in pomladi bo navi travnik tak,
kakor je bil véeraj pred to nesreéno nevihto.

Pa je prisla jesen, a vojne ni bilo konec. Vsak
trenutek je bila v mislih pri Francu, ki je bil na ru-
ski fronti, in trepetala zanj. Sleherni dan je prica-
kovala njegovih pisem. Francova pisma s¢ jo pomir-

pje zradi italijanskega izdajstva nekdanjcga zavez-
nidtva s cesarstvom, marved je bilo za te kraje hujsi
udarec kakor udarec ob samem zacetku vojne. Ce-
sarske vojske ni bilo, kakor da cesarstvu z italijan-
ske strani- meje ni pretila nobena nevarnost. Itali-
jani so neovirano proditali 1z Benecije &ez novo
mejo med Matajurjem in Stoiom proti Kobaridu.
Nekdo med dopustniki, nihée se veé ne spominja,
kdo je pravzaprav bii, se je spomnil, da bi se bilo
treba postaviti Italijanem po robu vsaj toliko éasa,
dokler bi ne pris$la cesarska vojska in vrzla Itali-
jane- nazaj v Benedijo, nato pa jith pometla tudi
iz te slovenske pokrajine v Furlanijo ali ge dalj.
Morda jih je prav Bene¢ija, ki jo je moral cesar
pred veé kakor pol stoletja odstopiti Itaiijanom v
premirju po izgubljeni vojni z Italijo, dvignila, da
niso pomislili na posledice v primeru, ¢e cesarske
vojske ne bo in bi njihove pescico Italijani pre-
magali.

— Benedija je slovenska deZela, — so govorili.
Osvoboditi jo je treba, zdrulZiti zopet s slovensko
zemljo v cesarstvu.

Beneéija jim je bila pri srcu prav tako kakor
Kobariski ali Breginjski kot. Pred vojne so kupovali
znamkice za- pomo¢ nesvobodnim bratom pod Ita-
lijo. Vsaka hi%a v vasi je imela po nekaj takih
temno rdetih znamkic, na katerih se je belil zem-
ljevid celotnega slovenskega ozemlja in na katerih
je pisalo zgoraj OBMEJNIM BRATOM, a spodaj V
POMOC, v vogalih pa itevitka 2, cena v kronah,
kolikor je taka znamkica kot prispevek za ohranitev
slovenstva v obmejnih, od slovenskega ozemlja odtr-

" ganih predelih stala. Tudi Franc je nekaj let prid

vojno kupil ve¢ takih znamkie, saj je bil ¢lan pro--
svetnega drustva,

In tako so tistega dne dopustniki in drugi pro-
stovoljci, med njimi tudi starci, izbrskali iz hi$ vse
puske divjih lovcev (in divjega lovca so imeli skoro
pri sleherni hisi), zbrali vse strelive (kdo bi si
mislil, da je bilo toliko streliva v vasl), postavili

jala vsaj za tiste trenutke, ko jih je prebirala, potem
pa jo je zafel zopet glodati vsakdanji strah.

Tako je minila zima, Zefku je bilo dve leti, pri-
hajala je pomlad, a je ni mogla cutiti kakor prej-
Snja leta, Preved zalosti je prihajalo v vas s pismi
o padlih in pogresanih, o katerih nihée ni vedel, ali
so mrtvi ali ujeti, Neka] deklet je #e¢ objokovalo
fante, nekatere mlade Zene so bile ie vdove. )

Petem so prihajali prvi vojaki na dopust. Zavida-
la jim je, ker se bili ranjeni, Dva sta pri$la s trdo
nogo zaradi prestreljenega kolena. ,

Tema dvema so zavidali vsi, a najbolj vojaki,

ki s¢ nenzhno blagrovali njuno srefo, ker sta po-

stala invalida in je bila vojna zanju konéana, Mar-
sikatera zena, med njimi tudi ona, si je zZelela, da
bi bil moZ ravno prav ranjen in da bi postal invalid
s trdo nogo, saj bi mu potem ne bilo treba nazaj v
vojsko in na fronto, kakor so morali drugi ranjenci,
¢im so se jim rane zacelile. Tadva pa sta bila sref-
na. Oba sta lahko delala kakor zdrava. Prav tako
dobro kakor prejsnjo pomlad, ko Se ni bilo vejne.
© =0, ko bi bil tudi Franc tako srecen!
Blagrovala je oba invalida in blagrovala je ranje-
ne dopustnike, ki so prihajali uzivat maja bolniski
dopust. Bil je maj. Povsod je difalo po razcvetelih
grmih majskega cvetja, njej pa brez Franca raz-
kosne pomladne difave niso ni¢esar pomenile. Videla
je dopustnike, ki so vodili Zene, objete Cez pas v

-skrivna zavetja ob Sodi kakor v fantovskih <asih.

Tudi cna si je Zelela Franca.

— Binkosti bodo, — si je govorila in si Zelela,
da bi bila binko$ina nedelja in binkostni ponede-
ljek praznik tudi zanjo, prav tak praznik, kakrinega
bodo wuzivale tiste Zene z moZmi, ki so imeli sreco,
da so prisli prav za te, najlepse majske dni, ko se
ponodi Ze oglasajo ¢ricki, s fronte domov.

Toda, ko so prisle Binkoéti in z njimi tisti, drugi

najbolj strahotni dan v Zivljenju vasi, dopustnikov -

in njihovih Zena ni ve¢ blagrovala. Iialija je napo-
vedala vojno cesarstvu. To nt bilo samO presenece-
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zasedo ob cesii proti Kobaridu, potem pa udarili po
Italijanih, ki so prisli do sem, ne da bi jih kdo
oviral, Bili so se in celo ujeli nekaj italijanskih vo-
jakov, posiljali zdaj tega zdaj oneea k cesti, ki
vodi iz Bovea, in k cesti, ki vodi iz Tolmina, da bi
pogledal, &e cesarska vojska Ze prihaja.

. Cesarske vojske pa ni bilo videti nikjer. Se tiste
posadke, ki so bile po hribikh ob meji, so s¢ umak-
nile na ukaz brez boja. Toda preden so zvedeli za
ta umik, so bili Ze obkoljeni in ko jim je podle
strelivo, so -se umaknili v vas, izpustili ujetnike,
dopustniki so poskrili umforme in se oblekli v
civilne obleke, potem pa ¢akali v upanju, da Itali
jani ne bodo vedeli, kdo je branil pred njimi slo-
vensko zemljo in staro cesarstvo.

— ltalijanski kralj ali avstrijski cesar? Vseenol
Slovenci nismo imeli nikol svojih kraljev in cesar-
jev. Tujci so nam vladali in nam beodo, — so govo-
rili, kaker da je za Breginjski in Kobariski kot voj-
ne Ze konec,

Toda Italijani so vseeno zvedeli, da se je vas
hotela vojskovati z njimi. Ujetniki, ki so prvi padli
v zasedo in dvignili roke in ki so jith pripeljali v
vas, kjer so jih strazili fantje, 8¢ napol otroci, so
hoteli z izdajo popraviti svojo strahopetnost.

— Morali bi jih pobiti, — so mrmrali moski,
Spoznali so, da so gorje, ki je prihajalo nad vastane,
sprozili prav ujetniki, katerim so podarili Zivljenje
in jith izpustili. Ko ki ne bilo teh, bi Italijani mislili,
da so se udarili s cesarsko vojsko in ne z vaSiani.
Te so potem izganjal: italijanski vojaki iz hi$ na
prostor pred cerkvijo in pokopaliskim zidom. Ne
samo moske, marve¢ vse, prav vse od dojentkov do
starcev. Potem so ukazali moskim, naj vsi, ki so
dopolnili $estnajsto leto, stopijo v posebno vrsto,
drug poleg drugega. In ko so tako stali v vrsti,
je italijanski oficir ukazal vsakemu petemu stopiti
iri korake naprej. Tudi oba iavalida je dO]LT.C]a
stevilka pet. :

)
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~ Proizvodnja |

Nadaljevanje in konec

DE predelovalni obrati

Hladna valjarna

. kY
~

Planirana DoseZena .
proizv., proizv., Plan Pro:zw * 1972 )
t . EER 4 s .
jan. do . - jan. do  PTOIEV. . do D71
mare marec 1971
2 1972
' 2 3 4 5
7.850 7.650 97,5 7.050 108,2
~ 1500 .
- Hladna valjarna je v ob- .
? s Dl dobju januar — marec delala
L 1koo dobro. Vzrok da plan kljub
g ' temu ni bil doseZen, je bila
okvara vodikarne v drugi po-
o . lovici meseca februarja in za-
Q 150 gctkom marca. Ker zato kon-
& tinuirna pef za toplotno ob-

delavo dinamo hladno valja-

4200 2 nih trakov ni obratovala, ni-
A X ¥ smo dosegli planirane proiz-
- - vodnje teh trakov in s tem
meses tudi celotne hladne valjarne.
Zi¢arna
1 2 3 4 5
Skupne 16060 15995 96 15304 1042
Blagovne 10570 10.434 98,7 10510 ~ 996
¢oo0 p—= . 4 Sweo
'*J ,7H !:
-~ )
N Fool Kt § oo
%_ o I
koo 3009
S g
c 1 s
Q200 S doco
-3 S
M @
s L1 | 1005 !
E £I ‘i-i‘ [N TIJ- !J.
mascet meses

Tudi ta cobrat je v prvem
tromesedju obratoval dobro.
Kljub temu, da smo zhatno
poveali proizvodni plan v

primerjavi z doseZeno proiz-
vodnjo v letu 1971, je v tem
obdobju le malenkost pod
planom,

Zebljarna
1 2 3 4 5
2.805 3.006 107,2 2557 117.6
{i00
4 T~
, aw
. @ loew
3
0 gw ‘“ el Wit 2
.§ + ¢ shjm § mem
. (g $o0
Zebljarna je v prvih reh
qe0 ‘mesecih letodnjega leta obra-
’ % %, ¥, tovala zelo dobro in je znat-
) “" no prekoratila planirano pro-

izvodnjo,

Lo T . v

FElektrodni obrat

anuar ~marec 1972

Celotna Zelezarna je v .
prvih treh mesecih leto¥njega

1 2 3 4 5
4,090 3693 90,3 .2.953 1250
{500
N noo
- Vzrok da ta obrat ni dose-
_(5 pundiusnnd Rl gel planirane proizvodnje so
ol 3eo Znane tefave zaradi pravodas-
u ne nabave posameznih mate-
Q / rialov, ki jih uvaZzamo. Le-te
= . zaradi obdasnega pomanjka-
L oo nja likvidnih finanénih sred-
E stev nismo bili vedno v sta-
- [ E— nju pravoéasno placati. Zato
Moo 3 smo morali veCkrat prisilno
) T '"" T spreminjati program. To pa
- - - je imelo za posledico niZjo
mesee proizvodnjo.
Zelezarna
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(brez tuje predelave):
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Iz zgornje tabele je razvid.
no, da smo v letodnjem pr-
vem cCetrtletju obratovali bo-
lje kot lani v istem razdobju,
Ceprav planirane skupne pro-
izvodnje nismo dosegli. Pri
blagovni proizvodnji pa smo
plan prekoraéili. Zadnji dia-

" gram kaZe prodajo v tonah.

Iz njega vidimo, da nismo v
mesecu januarju dosegli pla-
nirane kolifine, v mesecih fe-
bruar in marec pa smo jo
znatno prekoradili,

Zakljuéek

Iz wvseh zgoraj navedenih
Stevilk in diagramov vidimo,
da smo imeli tudi letos v po-
sameznih obratith vdije ali
manjse teZave. Precej je bilo
objektivnih. Nekaj je pa tudi
takih, ki bi jih lahko z bolj
solidnim delom odpravili. Za.
to bo treba v bodote te sla.
bosti zniZati na minimum in
tako doseéi pri naem delu
optimalne rezultate.

dipl, inZ. Avgust Karba

Zelezarski
agiobus

AVSTRIJA, Avstrijske Zele-
zarne s0 proizvedle v letu
1971 396 milij. ton surovega
jekla, kar je v primerjavi z
letom 1970 za 120000 ton
manj, Nasprotno od tega pa
ie izvoz Zelezarskih izdelkov
narastel in sicer od 1,8 milij.
ton v letu 1970 na 1,23 milij.
ton v letu 1971.

TURCIJA. Najvedja turika
Zelezarna v Eregliju namera-
va povecati svoje proizvodne
zmogljivosti od sedanjih 0,9
na 1,8 milij. ton surovega je-
kla letno. § tem povecanjem
proizvodnje racunajo, da bo-
do krili vse trenuine turske
potrebe po ploséatih Zelezar-
skih proizvodih. Le-te pa na-
rasfajo po 10% na leto in
bodo dosegle leta 1980 1,3 mi-
lijona ton.

ZAHODNA NEMCIJA. Za-
hodno nemsko podjetje za
trgovanje z zelezarskimi su-
rovinami HOESCH jz Diissel-
dorfa je sklenilo z brazilsko
drZavno rudarsko druzbo Va-
ledo Rio 15-letno pogodbo v
dobavi zelezove rude. Na pod-
lagi te pogodbe bodo dobile
v tem obdobju zahodno nem-
gke Zelezarne August Thyssen,
F.Krupp in Rheinstah! ¢ mi-
jonov ton brazilske Zelezove
rude.

| Prepreéevanje bolezni srca in Zilja

Med ljudmi nasploh zelo
raziirjeno mnenje, ¢e§ da so
bolezni srca in Zilja tako re-
ko¢ potrebino zlo zrelejih let
in starosti, je dvakrat na-
pagno: tudi otroci mamreéd
trpe zaradj bolezni srca in
e so kardiovaskularne bo-
lezni zlo, pa nikakor niso
spotrebnoe zlo,

Kakor pri mnogih drugih
boleznih, ki napadajo dana3-
njega Cloveka, se Stevilo kar-
diovaskularnih obolenj zade-
hja Z%e v mladih Ietih. Naj-
prej naletimo natje pri otro-
cih, se pravi na pojave, ki so
posledica prirojenih malfor-
macij krvnega obtoka. Tudi
pri njih sreCujemo od &asa
do casa, posebno pa ob epi-
demijah akutna sréna obole-
nja, ki komplicirajo obifajne
infekcijske bolezni otrok, kot
npr. davico.

Tudi otroci lahko postane-
jo Zrtev komplikacij na srcu
zaradi revmatidne vrodice, ki
jo povzrodi streptokokna an-
gina, '

V nekaterih predelih s
tropsko in subtropsko klimo,
§e posebno pa tam, kjer pre-
bivalsivo Zivi prenaseljeno in
nehigieniéno, se v bolnidnié-
nih sobah zelo pogosto sretu-
jejo najhujse oblike te bolez-
ni. Ve¢ drugih boleznj srca,
razdirjenih po vrocih deZelah,
kot npr. fibrozni endomio-
karditis ali Chagasova bole-
zen srca, se zadne v oirodki
dobi in privede véasih do ne-
popravijive dckompenzacije
srca Ze pred odraslo dobo.

Pogosto pri- otrocih * in
doraidajofih diagnosticirajo
funkcionalne motnje srca, ta-
ko imenovano nevrozo Srca,
ki jo dostikrat ugotovijo po
slutajnem odkritju rahlega
$uma. Zdravnik, ki neuteme-
lieno reée pacientu, da je bo-
lan ma srcu, tvega § tem, da
ga prizadene za vse dvljenje.
Sr¢na nevroza se pojavlja na-
vadnd pri preobéutljivem
otroku in pod vplivom ne-
vrotifnega okolja v druZini.

Vedno belj in bolj upravi-

teno domnevajo, da imajo
sréne bolezni srednje staro-

-sti svoje korenine v mladih

letih. To je npr. hipertonija,
ki spremlja ledvicna obole-
pja, kot so vnetje ledvic, K
se zalenja v glomerulih (glo-
merulonefritis), voetje ledvié-
nega meba in ledvice (piclo-
nefritis), ki so jim v mnogth
tropskih de¥elah vzrok infeks
cije koZe s klicami gnojenja.

Ishemija (nezadostna pre-
krvljenost) sréne midice ali
koronarna bolezen, bi¢ naSe
tehnoloske druZbe, je lahko
posledica slabih navad ¥
otroski dobi, Ve¢ razlogov je,
ki dopuitajo to mnenje. Pri
mladih  ljudeh usctavljajo
nara$cajofo pogostnost naj-
hujsih pojavov od ishemije
srca pa do akutnega srénega
infarkta _ali mnepricakovane
nenadne smrti. Koronarna
arterioskleroza, ki je majpo-
gostej$a pofkodba in vzrok
te koronarne bolezni, se za-
¢enja v mladosti, V deZelah,




V torek, 18. aprila, zve-
ter je v klini¢nih bolnis-
nicah v Ljubljani nenado-
ma preminil v 67. letu Ziv-
ljenja wugledni jeseniski
zdravnik in Sef obratne
ambulante dr. Milan Ceh,
Z njegovo smrtjo smo iz-
gubili neutrudljivega
zdravnika, ki je s svojimi
bogatimi izkudnjami in
znanjem skoraj 40 let
zdravil nase sodelavee in
njihove svojce, zelo rad
pa je pomagal tudi sta-
rejS§im ljudem, jih obisko-
val na domu, zdravil in
svetoval.

Rojen je bil 2. avgusta
1905 v Svetem Juriju ob
Pesnici. Medicino je $tudi-
ral v Gradcu in diplomi-
ral leta 1932, po konéa-
nem stazu in odsluZenem
vojaSkem roku pa je do-
bil 1. avgusta 1933 zapo-
slitev pri Bratovski skiad-
nici na Jesenicah.

Kot mlademu in mnogo-
obetajotemu zdravniku so
ob prihcdu na Jesenice
zaupali odgovorno in ob-
sezno delovno podrocje.
K dr. Cehu so hodili po

| nasvete in zdravniSko po-

{ mo¢ ljudje od Rated¢ do
Radovljice, vso skrb pa je
posvetil delavcem nase Ze-

lezarne, ki so delali v

i mnogo tezjih pogojih kot
danes,

Kmalu po prihodu oku-
patorjev je bil aretiran.
| Odpeljali so ga najprej h
| Kovaiu na Jesenice, nato
E pa v Begunje in po 40.
dneh zapora izpustili. To-
da pokojni dr. Ceh je tu-
di med narodnoosvsobodil-
no borbo prispeval svoj
delez. S pokojnim tov.
Saksidom in Bregantovo-
Viktorijo je skrbel za sa-
nitarni material, injekcije,
recepte in nudil drugo po-
1 trebno pomod¢.

o ———

kicr je razSirjena ishemija

Po osvobodiivi je dr.
Ceh nadaljeval z delom,
predvsem na preventivi.
Vedno je bil uéitelj, svoje
znanje pa je obéanom po-
sredoval prek predavanj
in v drugih moznih obli-
kah. Tako je Siril zdrav-
stveno kulturo med delav-
ce in ostale obcane. Ven-
dar to ni bilo vse. Med
prvimi je na Gorenjskem
uvedel zdravniSke pregle-
de za nase delavce. Vedno
je z vso ostrino in tudi
upraviceno zahteval éislo-
¢o in red, da bi tako od-
stranil morebitna Zariica
bolezni. Rezultate, ki jih
je dobil pri zdravniskih
pregledih nasih sodelav-
cev je posredoval Zelezar-
ni skupaj s predlogi, da bi
izboljsali njihovo zdrav-
stveno stanje. S sredstvi,
ki jih je v ta namen na-
menil Zelezarski kolektiv,
je izboljsal in izpopolnil
naso obratno ambuianto,
ki je bila ze pred leti
vzorna zdravstvena usta-
nova s sodobnimi ordina-
cijami, modernim labora-
torijem in rentgenskim
oddelkom. Obratno ambu-
lanto, kakrsno imamo da-
nes, ne bi mogli niti pri-
blizno primerjati s »sta-
njem pred drugo svetcv-
no vojno v stari bolnici
na Senozetih. Dr. Ceh je
dolgo vrsto let neutrudifi-
vo delal za to ,da bi de-
lovnim ljudem izboljisal
zdravstveno stanje, v ta
namen pa je peleg rednth
zdravniskih pregledov uve-
del tudi druge novosii in
med drugim tudi prepo-
trebne specialisticne am-
bulante, v katerih ordini-
rajo zdravniki.specialisii.
Tako si je dr. €eh s sko-
raj 40-letnim prizadevnim
delom pridobil med nasi-
mi delavei in ostalimi ob-
¢ani velik ugled zdravnika
.z bogatimi izku$njami.

spremljala Zivljenjska nego-

riosklerozo in

Na lanskem kongresu za
medicino dela je bil ime-
novan za castnega c¢lana
jugoslovanskega zdruZenja
za medicino dela. Prizna-
nje, ki ga je dobil, sodi
med najveéja tovrstna pri-
znanja, dobil pa ga je za
izredne zasluge ter za trud
in naporno delo, ki ga je

ishemijo pri

viozil v minulih 49, letih
na podrocju zdravstvene
preventive.

Pokojni dr. Ceh pa je
bil delaven tudi v nasi ga-
silski organizaciji. Clan in.
dusirijskega gasilskega
drustva je postal Ze leta
1939, pred 14 leti pa je kil
prvi¢ imenovan za pred-

se spremenili v bitje, ki ka-

srca, je ve€ holesterola v krvi
Otrok kakor v deZelah, kjer
Je ta bolezen pri odraslih
fecka.

8 SLABE NAVADE
Navade, ki pospedujejo ar-
riosklerozno ishemijo sréne

isice, se pridobijo v otro-
iki dobi in v letih adolescen-

g Cezmerno prehranjevanje
redvsem zaradi pretiravanja

# jedeh, bogatih z zasiceni-
i  mas¢obami  (svinjska
last, rastlinska mast, suro-
0 maslo, loj) in rafinirani-
i ogljikovimi hidrati (upr.
adkor), zaradi premalo fi-
Icnih vaj in pa zavoljo uZi-
knja tobaka,

Med dejavnike, odgovorne

sréna obolenja odraslih,

lahko $teli pogosto pospe-
tni ritem vsakdanjega Ziv-
tnja v danagnji druzbi; udi-
tK vsega tega pa obcutijo

otrok in dora$éajoéi. Lah-
Y 81 mislimo, kako bo otro-
L ki pri star$ih ne najde
{! Prave oskrbe miti ljubez-
d. v %0lj in pozneje na delu

/

tovost, tako da bo ostal ved-
no neprilagojen in se bo nje-
gova tesnoba komcala s te-
lesno boleznijo.

Laze je ozdraviti belezen,
proti kateri imamo specifi¢-
no zdravilo, kakor pa bole-
zen, ki se razvije zaradi na-
¢ina Zivljenja in ukoreninje-
nih navad. Na podrocju kar-
diovaskularnih oboleni, tudi
e se nmnekateri prventivni
ukrepi zdijo neizvedljivi, ima-
mo k sre¢l druge,za katerih
uspes$nost Ze dolgo vedo
zdravniki in javnost. Mednije
spadajo zgodnja diagnostika
in pravocasno zdravljenje
prirojenih malformacij in vsa
sredstva v boju proti strep-
tokoknim in drugim infekci-
jam, katerih posledica so
sr¢ne bolezni.

Redni zdravnis$ki pregledi
utencev v S$olah ter vzgoja
starSev in ucencev je Ze mno-

go pripomogla k obvescenost: -

Sirse javnosti. Toda potreben
bo 8e velji napor, da se
zmanj$ajo moinostj za arte-

odraslih, Poglobiti bo treba
nauk o vzrokih bolezni, ra-
ziskovati pospeSujoCe dejav-
nike in ukremiti vse potreb-
no, da zagotovimo otrokom
in dora%¢ajo¢im kar najbalj-
§i telesni in duSevni razvoj.
Dobre zdravstveme mnavade,
pridobljene v ranem otro-
Stvu, bi morale sluZiti za
vzorec tistih, ki naj ostaneio
vse zivljenje. Treba je upo-
Stevatj vazno vlogo, ki jo
igrajo najprej druZinsko oko-
lje, nato 3ola, bodisi da je
treba otrokom poskrbeti za
zdravo prehrano, da te na-
vade obdrzi, ali pa z vsem
potrebnim razumevanjem
svetovati o Stevilnih problemih
malih, ali velikih, s katerimi
se sreCuje sleherni dan.

Podpirati bo treba telesno
vzgojo, predvsem pa S$porte.
To naj bi nekako izravnavalo
ure, ki jih mladina prebije v
Solskih klopeh in pred zaslo-
nom. Mladi Sportnik je v ta-
kem primeru manj dostopen
za kajenje ali moznost, da bi

kor prikovano sedi za vola-
nom avtomobila, Tudi ¢e
mora pozneje v zivljenju pre-
Ziveti obdobje zmanjs$ane te-
lesne aktivnosti, bo svojo
spretnost vedno zopet dobil
nazaj, kadar bo hotel in ga
nikoli ne bodo pristevali med
mehkuZneze.

Gotovo je, da je mladina,
motena od  vsakdanjosti,
manj pripravljena za kocm-
promise, kakor njeni starSi
in da malone trpi od »uspe-
hove« nase civilizacije. Ce je

to res, na$a druzba ne bo
mogla zmanj$atj bremena
kardiovaskularnih obolenj,

dokler ne bo nasla svojega
ekoloskega ravnotezja in pa

razumne adaptacije c¢loveka

na njegovo okolje.

Navade, ki si jih clovek
pridobi zamlada, mu pogosto
ostanejo vse Zzivljenje.

Dr. Z. Fejfar

sef sekcije

za kardiovaskularna
obolenja — SZO

sednika. Odgovorno delo
je opravljal vse do smrti.
V minulih 14. letih je s
svojo prizadevnostjo in
poZrivovalnostjo  opravil
pomembno delo in pripo-
mogel, da je nasa gasilska
encta opremljena z aajso-
dobnejsim gasilskim in re-
Sevalnim orodjem. Za iz-
redno pomoé pri napred-
ku gasilske organizacije,
predvsem pa operafivno
gasilske reSevalne sluibe
v Zelezarni, ga je gasilska
zveza Slovenije odlikovala
z gasilskimi odlikovanji I.
in II. stepnje, lani pa so
mu podelili najvisje slo-
vensko gasilsko odlikova-
nje »Za posebne zasluge«,

Dr. Ceh je bil poirivo-
valen in skromen. Vetkrat
je dejal, da bi bilo bolje,
¢e bi namesto vencev na
grob pokojnega, darovali
namenjena sredstva za iz-
gradnjo onkoloskega in#ti-
tuta in za izboljSanje

‘zdravstvenega stanja na-

§ih obcCanov. Tako naj bi
bilo tudi ob njegovi pre-
rani smrti. Od pokojnega
dr. Ceha se bodo njegovi
Stevilni znanci, prijatelji
in sodelavci zadnji¢ poslo-
vili danes popoldne pred
obraino ambulanto in ob
odprtem grobu na Blejski
Dobravi. HvaleZnost za
njegovo dolgeoletno delo
bomo izkazali na ta nafin,
¢ée bomo sledili njegovim
napotilom ki nmam jih fe
tolikokrat dobronamerno
posredoval,

1
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Na zadnji seji obeh zbo-

v Skupicine obcine Jeseni- -

senice, Je bilo odbornikom
posredovano tudi ob$irno
poro¢ilo o delu upravmh or-
ganov Skupitine obéine 2z
namenom, da bi videli Sirino
dela. V uvvodu piSe, da ob-
¢inski wpravni organi izvriu-
jejo zakone, smernice in dru-
ge akte skupifine obéine; iz-
vajajo politiko, ki jo dolofi
skupidina in politidni izvrsil-

M organi; spremljajo stanje
© na svojem podrodju; odlota- -

jo o upravmnih zadevah, izva-
jajo upravne nadzorstvo in
Se druge upravne dejavnosti;
pripravijajo akte in ‘opravlja-
jo druge strokovne zadeve
za skupséing, svete in komi-
sije. ObcCinski upravni organi
neposredno izvriujejo zvez-
ne in republiSke zakone ter
druge predpise, & mnjihova
izvrdevanje po ustavi in za-
korih ni v pristojnosti orga-
nov Sirsih  druzbenopolitic-
nih skupnosti. To pa pome-
ni, da obdinski upravmi or-
gani me izvrSujejo samo
predpisov in politike obéin-
ske skupsidine ampak kot dr-
Zavni upravni- organj v naj-
Sirffem pomenu tudi politiko
republike in federacije. Poleg
tega je v uvodu tudi ugotov-
lieno, da se je v preteklem
letu obseg dejavmosti precej
povecal, kar je rezuliat po-
stopnega prenasanja dolode-
nik nalog od 3irfe drufbeno
politicne skupnosti na obdi-
ne. V tem smislu pa bo cb-
¢ina v prihodnje dobila &e
veéjo pristojnost,

Kolik3en je bil obseg dela
Skupitine in njenih orga-
nov pa se vidi iz naslednjih
podatkov. V letu 1971 je bi-
lo 10 sej obeh zborov in dve
seji splodnega zbora skup-
iine, 45 sej sedmih svetov,
38 sej devetih komisij in 33
sej devetih drugih kolegij-
skih organov. Na skupno
128 sejah so razpravijali in

sklepali o 468 zadevah
in pri tem sprejeli kar
1.001 sklep. Naj ob tem

Se omenima, da je skupitina
v preteklem letu sprejela kar
39 predpisov (odlokov) s po-
drodja financ, gospodarstva
in druzbenih sluh.

Ena izmed temeljnih nalog
obfmskih organov je tudi
odlofanje o upravnih zade-
vah, pri ¢emer upravmi po-
po§t0pek pomeni  delovanje
drZavnega — upravnega Qrea-
na pri izdaji konkreinih
upravnih aktov — odlech.
Obéinski organi s¢ v pretek-
lem letw obravnavali kar
20.599 upravnih zadev od ka-
terih so vedino, kar 929, re-
§ili v dolofenem roku, osta-
lo pa je bilo re$enc po pre-
ku roka oziroma je ostalo
$e mnereseno. Zanimiv je %e
podatek, da je bilo od 18953
re$neih upravnih zadev vedi-
na ugodno relenih, fe 29 za-

dev je bilo zavrmjenih in 13

zavrzenih,

V poretiln je tudi navede-
na celotna strukiura uprav-
nih organgv kakor tudi .ka-
drovska zasedba, Ce kdorko-
li od chfanov kdaj pogodr
nja glede pa delo zaposlenih,

potem je treba vedeti, da je

vzrok za kakrinokoli tezavo

12
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in zamudo pri relevanju za-
dev lahko tudi v kadrih, saj
je od 109 sistematiziranih
delovnih mest zasedenih le
91 gelovmih mest in %e ta
kljub prizadevanjem niso pa
izgbrazbeni strukiuri pov-
sem zadovoljive zasedena. V
poro¢ilu je navedenih tudi
vrsta podatkov, ki popazarja-
jo delo posameznih temelj-

.

s Skupééihé | obéine \'2 Iétu 1971

nih upravnih organov od taj-
nidtva do posameznih pisam

kakor tudi o delu posamez-

nih oddelkov ter krajevnih
uradov.

Iz porodi-
la je mogole razbrati vse de-
lo upravnih organov skup-
$€ine, ki mi majhno, o kate-
rem najvelkrat ne vemeo, kaj

* vse zajema in koliko,

Seja odbora
ZB NOV Javoernik — Koroska Bela

Odbor organizacije ZB
NOV je na svoji prvi seji
po delovni konferenci raz-
pravljal o poteku delovne
konference, predvsem pa ¢
razpravi in konferenci. Na
osnovi porofila in razprave,
bo potrebno napraviti  za-
kljucke, ki bodo delovmn; pro-
gram za leto 1972 izpopohiti
in popestriji. Odbor je v ta
namen zadolzll tri flame od-
bora, da bodo nma osrovi po-
rocdila in razprave napravili
zakljucke do prihodne seje.

0Od tradicionalnega pohoda
Jezkovega odreda po parti-
zanskih poteh v pofastitev
dneva mladosti nas lo&i e
dober mesec dni. Letos bodo
pohodu  posvetili fe vedjo
pozornost, saj prazoujemno
80etnico rajstva mar3ala
Tita. Ravno zaradi tega se
je seje udeleZil tidi pred-
stavnik obéinske konference
Zveze mladine. Pondarjena
je bilo, da morajo 3e v pri-
pravah, kakor tudi za samo
izvedbo poleg obfinskega od-
bora ZZB NOV angalirati
tudi eostale Kkrajevne organi-
zacije ZB, & hodejo zajet
vse $ole v obdini v ta pohod.
V kolikor pa v tem me bi
uspeli, bodo ta pohad izved-
li v okviru krajevre skupno-

sti Javornik-Koroska Bela.
Upajo, da bodo uspeli prido-
biti tudi druge in da bedo
tako lahko dostojno prosla-
vili visok jubilej tovarisSa
Tita. Odbor je tudi razprav-
~ljal o Kuorirckovi poSti, ter

—zadolfil &lane odbora, ki bo-

do sodelovali s pionirji.

Na seji so posvetili tudi
precej Casa vpradanju Zivije-
rju svojih danov. O situaciji
je porodal blagajnik, ta jev
¢asu, ko je pobiral flanarino,
ugotovil, da nekateri é&lani
nimajo najboljéih pogojev za
Zivlijenje. Odbor je sprejel
sklep, da se podrobno poza-
nima za dohodke teh &lanov,
ter najbolj kritiéne prediaga
obéinskemu odboru v reie-
vanje. Na seji je bilo tudi
poudarjeno, da jc delo od-
bora za zadeve borcev pre-
malo javnoe, kakor tudi od-
bora, ki podeljuje posojila
za gradnjo in adaptacijo sta-
novanj ¢lanov ZB NOV, Spre-

. jeli so sklep, da se do pri-

hodnje seje pripravi poro-
Cilo o korid¢enju teh sred-
stev za vso obéino. Clani od-
bora menijo, da bi morali
biti vsi terenski odbori stal-
no sezoanjeni s temi vprasa-
nji. Stane Torkar

Kurirckova torbica

Prejinjo sredo, 12. aprila,
so nadi ufenci prinesli v So-
lo kurirékovo torbico, Njiho-
va pot do $ole je bila napor-
na. Kurirékovo torbice so
sprejeli ma Belei od kranj-
skogorskih pionirjev. Po pre-
daji so se v pobodju Kara-
vank zasvetile rakete. Kuri-
rje je d&akala mnevarna pot.
Mahnili so jo po ozki gozdni
stezi, Vedeli so, da jih nekje

- ¢aka zaseda. Da bi jo obil,

so zavili na zgornjo stezo.
Vojaki so &akali, gledali ma
uro, a kurirjev od nikoder.
Cakali so Ze eno uro in $ele
tedaj spoznali, da so bili pi-
onirji - kurirji bolj prebrisa-
ni kot so miskli. Medtem so
Kurirji prif§li na jaso in tam
zavriskali od veselja, ker so

- se jzognili zasedam. Sl so

mimo spomenika padlibh bar-
cev na Doviem in srefno pri-
3li v Zalo.

Sprejeli smo fih z navdu-
Senim ploskanjem. Bili so
mokri do koZe, a ponosni na
opravijeno nalogo. Kuoriréko-
va torbica s pozdravi za nage.
ga tovarida Tita je bila med
pamd. Na nafem mitingu
nam je govoril tudi predsed-
nik ZB Tone Pretnar. Povedal
je po domade. Dejal je, da so
kurirji med vojno premago

.

vali veliko velje ovire, kot je
de#. Vasih so do prsi gazi-
Ii snes in brodhli vodo. Za-
zelel nam je, da mi tega ne
bi nikoli doZiveli. Nato so
kurirji predali torbico kurir-
¢kom jz detrtega razreda. Za-
#elelj so jim sreCno pot.
Novt kurirji so imeli pot
do spomenika padiith borcev
na Belem polju. Zasede so

postavili njihovi soudenci.
Na desnem bregu Save je bi-
lo polno sovraznih zased.

Kurirji so izbrali drugo pot.
8li fo pod wvasjo Deovie in v
Kamnik ter prebredli Milin-
co. Ko so prisli do senika v
Krajih, si nise upali ve¢ na-
prej. Opazili so zasede, Kaza-
lec na uri se je bliZal casu,
ke bi morali biti Ze pred
spomenikom na Belem polju.
Nazadnje so- se le opagumili.
Stekli so fez travnik. kar so
jih nesle mnoge. Za las je
manjkalo, pa bi jih ujeli so-
folci. Po »osvobojemem oze-
mbju« so hitreje napredovali.
S sehoj so imeli Sopek nar-
cis. Poloiili so jibh k spome-
niku, Na§i kurirji so jim pre-
dali torbico in jim zaSeleli
sre¢ng pot.

Mirjam Klinar,

3. r. osn. Sole

Mojstrana
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Delegacija defelne vlade iz avstrijske Stajerske, ki jo je
vodil direktor urada za wurbanizem in gradanje inZ, Frang
Schombeck je prej3nji teden obiskala radovljiske obéine.
Predsednik obfinske skupiéine Stane Kajdiz je goste seznanil
z urbanisti¢no dejavnosijo in razkazal sprejete urbanisticne

nadrte in ostalo dokumentacijo bodole ureditve Bohinja, |
Gostje so si nato ogledali Bled in Bohinj in se s predstav- |

niki Biroja za prostorsko planiranje iz Ljubljane pogovarjali
o urbanisti¢nih reditvah tega podrolja Slovenije.
: e e
Na seji sveita za gospodarsivo, ki je bila v ponedeljck
17. aprila, so obravoavali informacijo o turisti¢nem prometu
v zimski sezoni 1971/72 in o nadrtih za icekoce leto. Razprav.

ljali so o osnutku novega zakona o gostinstvu in o predlogu 1

sprememb in dopolnitvah cdloka o pristojbinah za veterinar-

sko sanitarne preglede Zvine, mesa in Zivil Zivilskega izvora,
Obravnavali so tudi predloge za preusmerjanje proizvodnje :

v obdini.

V sredo 19. aprila je bila s¢ja obeh zborov skupédine obdine -

Radovljica. Na dnevnem redu je bila obravnava in sklepanje
o odlokih o zazidalnem naértu v Zasipu, o javnem zelenju,

0 spremcmbah in dopolnitvah cdloka za pristojbine za veteri- -

narsko sanitarie preglede, o odloku za oznacbo gradbii¢ ob-
jekiov, last obcanov in civilno pravnih oseb v obéini Radoy-
ljica, ter splofna obravnava informacij o turisticnem prometu
v zumski sezoni 1971/72 in o izvrienih pripravah na sploéni

ljudski odpor. Odborniki so posiuSali in nato obravmavali -

porotilo o problematiki preusmerjanja preizvodnje v sklopu
stabilizacijskega programa. :
® Q@

Komisija zz samoupravijanje pri obcinskem svetu zveze
sindikatov Radovljica, je v éetrtek proudila rezultate vprasal-
nikov o samoupravniem polcZaju disleciranth enot, ter raz-
pravijala o nalogah v zvezi z uresnicevanjem ustavrih dopolnil

v delovnih organizacijah.

® & &

Dagcs, 21. aprila, bo v veliki sejmi dvorand obfinske skup-
&Cine 7. seja obéinske konference SZDL Radovijica. Na dnev-
nem redu bo referat o vsakdanji praksi in oblikah dela SZDL
v luéi predlaganih statutarnih spremcinb in potrditey predloga
firije za podelitev letosnjih priznanj OF. Ve¢ o dein konfe-
rence bomo porofali prihodnji teden. . :

® - .

Viéeraj 20. aprila je bila- v gradéinski dvorani 3 seja skup-
Ztipe Kulturne skupnosti Radovijica. Cbravnavali mn potrdil
so porodilo o dejavnosti Kulturne skupnosti in zakljuéni ra-
gun za 1971 leto in sprejeli program dela in finanini naért za
1972. leto. Glede na to, da je minilo raviw ehno.leto od ustano
vitve tc samoupravne interesne skupnosis, je bilo na seji
izre¢enih ve¢ novih in zanimivih predlogov, ki izhajajo iz
enoletnih izkudenj. Novrodi €lani in gostje so se zavzeli za
ustanovitev posebnega sklada, ki bo kot samoupravni organl

. zbiral in razpor€jal sredstva na osnovi dogovorov z delovnimi

kolektivi za izvajanje kulturne akcije.
@ .

Do 1.aprila je v radovijiski obéini prijavilo svoje dohodke
7a odmero davkov v 1971 letu 1946 obcanov. Davéni urad pri
obdinski skupstini je v predpisanemn roku do 3l januarja
evidentiral 1500 prijav, po izteku tega raka pa S¢ 346. Vsi
zamudniki so imeli opravi¢ilo, Najve&ji dohodek posameznika
znasa 12 starih milijonov. Pristojni ustuzbenci smatrajo, da
so bili obdani disciplinirani in objektivni v izpelnjevanju svo-

i1 ;ezZnosti,
jih obvezn . ® 06

Delavska univerza Radovljica je v sredo 19.aprila zvelcr
priredila ob otvoritvi razstave slikarja in kiparja Toncts
Kralja, vefer umetniske besede Toneta Kutnerja ¢lana Most-
nega gledaliséa ljubljanskega, ki je sam bral pesmi iz svejil
zbirk Lesnika in Mrtva zemlja. Razstava bo odprta do 3. majs
v dvorani radovljiSke grascCine.

© o

Godba na pihala iz Gorij spada zagotovo med najaktivnejie
amaterske kulturne skupine v radovljiski obéini. Navzlic §te
vilnim tefavam, ki jo spremljajo, predvsem pa neprirg.rnl

prostori za vaje, je ta prizadevni kolektiv samo v lansfcc_m .
letu nastopil 76-krat. V tem casu je godba iz Gorij priredila -

14 koncertov za turiste na Bledu in v Bohinju, sodelovala na
prireditvah v §t, Vidu pri Stién1, na kmecki ohceti v Ljublja-
ni, na koncertu v Kopru in PortoroZu, na dnevu narodnth nos
v Kamniku in na $tevilpih proslavah in Zzalnih svefanostih ter
pogrebih v vseh krajih obéine.
XK ,
Ceprav se v javnosti manj govori o posebnem §olstvu, ki
skrbi za usposabljanje in razvoj umsko in fizine motenib
atrok, je v radovljidki ob&ini v zadnjih letih temu vprasanju
posvedeno veliko skrbi in materiaine pomoci. Obcina daje nd
enega udenca posebne Sole trikrat veé sredstev kot za udenco
rednih %ol. Problem uénih prostorov pa sz bo kot vse kai
redil z izgradnjo novik %ol s primerno adaptacijq prostorov
v bivsih $olah.
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Komunisti o kulturni
- - e =

problematiki obcine

v petek, 14, aprila, je sekretar obéinskega komiteja ZKS Jese-
pice dipl. inZ, Stefan Nemec sklical sestanek aktiva komuni-
sto, ki aktivno delajo v razli¢nih kulturnih drustvih, skupinah,
ustanovah ali organih. 7a razpravo na sestankno, je pesebna
delovna gropa zbrala ustrezne podatke o kulturni dejavnosti

in kulturnib problemih, na osnovi Cesar je vodja grupe Ivo
Séavnicar pripravil uvodni referat o kulturni dejavoostd in Ziv-

wiw

Jjenju v obcini vkljuéno z nekaterimi stali#fi, ki na] jih ko-

munisti zavzamejo do posameznih vprasanj in problemov, da
s tem pospesSijo bolj organizirano in usklajeno ter bolj udin-
kovito kulturno aktivnost. Sestanka s¢ je ob slzbi udeleibi
vatbljenih ¢élanov ZK, udeleiil tudi élan komisije za ¥mlturna
vprasanja pri CK ZKS tov. Hvala.

Rcferent Ivo ScEavnidar je
poskusal pa osnovi zbramega
gradiva kar majbolj objektiv-
no orisati stanje na podroc-
ju kulturmega Zvljenja in
snovanja v obdini, Ceprav.je
bil v neckaterih ocenah za-
radi kratkega pripravijalnega
tasa in mezadostnih podat-
kov nepopoln ter preved pod
vtisom samo nekaterih naza-
dovanj 1in stagnacij, Ceprav
so bili v ob&ini doseZemi ne-
kateri zelo pomembni kul-
turnj premiki. Nedvomno pa
je njegova uvodma ocena, v
kateri ugotavlja in uteme-
ljuje osnovne vzroke za se-
danje stanje kulture v obdi-
ni dovolj prepri¢ljiva. Dej-
stve je, kakor je uvodoma
poudaril, da je zelo mocan
potro$niski wpliv v druZbi,
pomanjkanje strokovnih ka-
drov, organizatorjev in ani-
matorjev, nezadovoljiva ma-
terialna osnova in najveckrat
relo brezskrben ter necdgo-

govoren odnos druZbenopoli-
titnih organizacij in organi-
zacij zdruZemega dela, pogo-
jevalo tako stanje in take
razmere v kulturnem Zivlje-
nju ne samo obline, temved
tudi v Susi druzbenj skup-
nosti. Ob stagnaciji in naza-
dovanju pa bi morala vse-
kakor biti bolj
nekatera kulturna gibanja v
obéini, ki pomenijo vsaj za-
fetek mnadrtoe vzgoje obda-
nov in predvsem mladine.
Pri tem imam v mislih zelo
mnozi¢no gibanje za FinZgar-
jevo bralno znatko v osnov-
nih $olah, gibanje glasbene
mladine ob izredno usped-
nemn sodelovanju 8ol in Zve-
ze kulturno prosvetnih orga-
nizacij, likovno razstavno
dejavnost, ki Ze desetletje
kontinuirano deluje, dveletno
literarno-ummetnisko  gibanie,

ki ga je s svojo kulturno-
umetniiko prilogo glasila Ze-
lezarne LISTI, ustvaril kul-

»Pygmalion« ljubljanske

Drame na

V soboio zvefer bo gost na
odru amaterskega gledaliia
Tone Cufar osrednja sloven-
ska gledali$ka hisa — ljub-
Yanska Drama. Predstavila se
bo s komedijo zZnamenitega
angledkega dramatika Bernar-
da Shawa PYGMALION. Ko.
medija ima podnaslov prava
ljica v petih dejanjih. Ber-
nard Shaw (1856 — 1930) je
PYGMALION napisal leta
1914 in z njim poZel izreden
uspeh. PYGMALION je vse
od takrat v Zeleznem reperto-
ariu svetovnih gledali$é, zgod-
f:{a pa je bila velkrat porab-
ljena tudi v filmu. Po PYG-
MALIONU je posnet fitm
*Prodajalka vuollc« e po-
scben sloves pa je dosegel

musical »My Fair Lady«, ki
smo ga videli tudi na filmu,
In & % vemo, da je Wil v
griii mitologiji Pygmalion ci-
prski kralj, ki je izrezljal ta.
ko Zudovit kip dekleta, da je
Zaprosil boginjeo lepote raj
kipu vdihne Zivljenje, nakar
se iz s kipom oZenil, potem
Pravzaprav o PYGMALIONU
Vemo vse. Seveda pa je Ber

nard Shaw svojo komedijsko
bravljico v petih dejanjih na-
Pisal predvsem zato, da je s
Samo z njemu lastnim hu-
morjem in pikrostjo osmesil
takratno meddansko drufbo
Anglije, Uboga Eliza DPoolit-
e, ki jo srefa iz bednega
dna zanese v samozadovoljne

Jesenicah

in presite mesfanske kroge,
je glavni Shawov glasnik, ki
s svojo nepokvarjenostjo in
neposrednostjc nehote raz-
krinkava lazno moralo in po-
kvarjenost nadute meiéanske
druzbe. Poleg duhovitega dia-
loga v PYGMALIONU ne
manjka tudi zabavnih situa-
cij in zato ni &udno, ¢e je
predstava v Ljubljani pri pu-
bliki doZivela wvelik wuspeh.
Polcg samega besedila pa ve-
liko gledalisko doZivetje za-
gotavlja tudi igralska zased-
ba PYGMALIONA. V glavni
vlogi bomao videli Tvoe Zupan-
€&, iz vrste najboljsih igral-
cev ljubljanske Drame, ki na-
stopajo v PYGMALIONU pa
naj omenimo Se Borisa Kra-
Ija, Janeza Albrehta, Stefko
Droléevo in Slavko Slavino-
vo. PYGMALION je zreZiral
Stevo Zigon, ki ga pozoamo
tudi kot odlitnega igralca na
odru in na filmu, sceno je
pripravil Sveta Jovanovié,
glasbo pa je napisal Bojan
Adamié, Vsa navedena imena,
ob imenu tako duhovitega
dramatika kot je Bernard
Shaw, zagotavljajo, da bo
predstava PYGMALION gle-
dalisko doZivetje, ki bi ga
bilo $koda zamuditi. Predsta-
va je ob obiajni pol osmi
uri, vstopnice pa si lahko za-
gotovite pri gledaliski blagaj-
ni dve uri pred predstavo;

—I1j
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poudarjena .

turno umetnifki klub Tone
Cuofar, izredne uspehe ma
podrodju sodelovanja z za-

. mejstvom, predvsem zZ av-

strijsko Korofko, s <emer
smo pospesili fovrstno de-
javnost tudi na drugih pod-
rociih Slovenije, vedji raz-
mah kulturnega snovanja in
nafrtovanja kenkreing v Ze-
lezarni Jesenice pa tudi dru-
ga kulturna gibanja v okviru
komunalne kulturne ureditve
obtine (hortikultura) itd. To
Pa v nobenem primeru ne
zmanisnje jzrednega pomena
sestanka za vefjo anga¥ra-
nost in organiziranost komu-

- nistov in ostalih drufbeno-

politi‘tnih organizacij v obdi-
ni pri oblikovanju idejno
jasnih programskih izhodisd
za Dadaljni  razvoj kultur-
nega Fivljenja in snovanja v
obeini. Izhodi$¢a in predlog
stali$¢, ki jih je referent
oblikoval, bodo ¢&vrsta osno-
va za bolj crganizirano in
bolj uéinkovito delo na pod-
ro¢ju kulture, ki mora po-

stali ntegralni del vsega
druzbenega razvoia.
V rarzpravi, ki je sledila,

S0 posamezZna vprasanja in
probleme obravnavali in do-
polnjevali v referatu ugotov-
ljene misli: Jaka Klinar, Fvan
TuSar, Ivan Zen, Mara Ta-
larjeva, Franc Kounobelj, Ste-
fan Preielj, Bojan Cebulj,
Joze Gazvoda, Stane Torkar,
Edo Zagar in Janez Ambro-
zi¢, Zelo ugodno je ocenil
sestanek  aktiva, predvsem
pa v referatu postavljena
stzlidéa €lan  komisije za
kullurna vprasanja pri CK
ZKS tov. Hvala. S svojimi
bogatimi mislimj je le $e
podkrepil odgovornost komu-
nistov na podroéju kulture.
Nekateri govorniki so preved
zahajali ‘izven svojih sfer de-
lovanja in nekatere stvari
prikazovali prevel enostran-
sko, da je v posameznih pri-
merih izgledalo kot da je
prisotna popolna kulturna
revitina, femur pa ni tako.

" Vsekakor pa je pozitivno to,

da je bila prisotna tako za-
skrblienost kot zavzetost za
nadaljni razvoj ulture v
obéini.

Na sestanku aktiva komu-
nistov kulturnih delavcev, so
zadolZili delovno grupo, da
na osnovi uvodnega relerata
in razprave izoblikuje ustre-
zna staliSéa in sklepe. Ta
dokument bo najprej obrav-
naval obcmski komite 7K,
kasneje pa tudi obdinska
konferenca ZK Jesenice.

Fgeeas it %
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Akvarelist Franc Boltar
bo razstavljal na Jesenicah

V sredo 26.aprila, bodo v mali dvorani Delavskega
doma na Jesenicah s kratkim kulturnim programom
odprli razstave akvarelov slikarja Franca Boltarja iz
Radovljice. Slikar se bo s svojo samostojno razstavo
prvi predstavil javnosti na Yesenicah.

Njegovi akvareli kaZejo solidno tehaiéno manje in
odkrivajo subtilno slikarske naravo, ki se izraza pred-
vsem v realisticnih, mehko oblutenih krajinah. Slikar
in likovni pedagog Franc Boltar je bil rojen 2. avgusta
1923 v Novem mestu. Pred vojno se je udil risanja pri
Hinku Smrekariu, odli¢nemu ilustratorju in karikat
ristu iz skupine Vesnanov. Leta 1946 je kon¢al uditelji-
&%, leta 1955 pa pedagoiko akademijo, likovno smer.
Izpopolnieval se je na raznih likovnih seminarjih v
Ljubljani in kot dopisni ¢lan likovnega tedaja v Miin-
chenu. Zaposlen je kot uditelj risanja na osnovni doli
A. T. Linhart v Radovljici in je znman tudi v nasi obdini
kot odlicen likovni pedagog, saj je bil vrsto let celo
svetovalec za likovni pouk v jesenifki in radowljigki
obCini. Zaradi poklicne zaposlenosti se je doslej prema-
lo posvedal svojemu najljubsemu delu — slikanju. Prvié
s¢ je s samostojno razstavo predstavil lansko leto v
Radovljici in bil deleZen zclo laskavih ocen.

Njegova razstava akvarelov bo na Jesenicah odpria
vsak dan od 10. do 14 in od 16. do 19. ure do vkljuno

5
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nPepeikaw za najmliajSe

V sredo je amatersko gle-
daliste Tone Cufar uprizorilo
priredbo  znane Grimmove
pravijice o Pepelki za naj-
milajse ljubitelje gledalisca.
Pepelka na jeseniskem odru
je samo nekoliko skrajsana
jzvedba gledaligke igre z is-
tim naslovom. Posamezne od-
lomke pravljice o »Pepelki«
so zaigrali mladi in starejsi
Clani amaterskega gledaliiCa
»Tone Cufar«, te odlomke pa
povezuje vezalec, »Pepelka«
v taki obliki bo 3e posebej

primerna za najmlajse gle.
dalce, zato se je gledaliide
za ogled Ze dogovoril z otro-
skimi vrici in osnovnimi $o-
lami. 8¢ posebej pa gledali-
iCe cpozarja na uprizoritey
sPepelke« v nedeljo 23, aprila
dopoldne ob 10. url. To je za
Jesenice nekoliko nenavadna
ura, toda za ¥evilne mlade
ljubitelje gledalisca prav 20
tovo zelo primcerna. Per ko

- je rezijsko pripravila igraika

Vera Smukavieva, sceno pa
je zasnoval JoZe Bedid,

Tekmovanje cebelic
in medvedkov

Najmlaj$i taborniki od se-
dmega do dvanajstega leta se
imenujejo Medvedki in Cebe-
lice. Le-ti bodo imeli v ne-
deljo, 23, aprila tekmovanje
Gorenjske v  tabornifkem
mnogoboju. Udelezilo se jih
bo okrog 200,

Organizacijo je prevzela
ob¢inska zveza tabormikov
Jesenice in. bodo tekmovali

za Solo na Korodki Beli, na
Kresu in v okolici, Tekmova-
Ii bodo v orientaciji, lova na
lisico, premagovanju ovir,
kurjenju  ognjev, Saljivem
tekmovaniju, lokostrelstvu in

[

med dvema ognjema,

Jeseniski tabornikji se ine
fenzivine pripravljajo Ze dow
brih &tirinajst dni in upajo
vsaj v nekaj disciplinah na
najboli3a mesta, Sodelovale
bodo enote iz Mojstrane;
Blejske Dobrave in Koroske
Bele.

V slutaju slabega vremena
bodo tekmovanje preloZili za
nedolofern as. Lepo bi bilo,
da bi se gostujole ekipe na
Jesenicah kar najbolje pofu-
tile in odnesle v druge kraje
Gorenjske kar najlep$i vtis.

J. Jekler

Mestno gledali§ce ljubljansko bo
v Radovljici uprizorilon Samomeriica

Na drugem gostovagju v
letosnji sezeni v Radovljici,
se bo v torek, 25. aprila,
predstavilo Mestno gledali&ce
ljubljansko z delom ruskega
pisatelja Nikolaja Erdmana
Samomorilec. To izredno kva-
litetno literamo, tako imeno-
vano resno komedijo v petih
dejaniih, ki prikazuje kako sc
velne slabosti ¢loveka bohot-

no razraitajo tudi v sodob
nih razmerah, bo wuprizoril
kar 24<¢lanski umetniski ko-
Iektiv igralcev s Poldetom Bi-
bi¢em v naslovni vlogl.

Izjiemno aktualno delo zdru-
Zuje v sebi viscko umetni$ko

raven z odprio ljudskostjo,
gledalis8ko slikovitostjo, ter
modernim, ironije polnim,

jedkim in kritinim humor-
jem.

Delo napisano #e pred tree
mi desetletjii je poslevenil
Mile Klopci&, reZiral pa Igor
Pretnar.

Zaradi izredne dolZine, se
bo predstava, ki bo v kino
dvorani v Radovl;l(:l pricela
Ze ob 1930,

TR
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Mavrica od Dunaja

do Skopja
(vmes pa Miha Baloh)

Na zaéetku, to je leta 1968,
%o je bil na Jesenicah prvi
festival amaterskega filma, je
bilo teiko verjeti, da se bo
ta prireditev po $tirih letih ze
ako uveljavila, da bo peti
jubilejni medklubski festival
egel prek nasdih meja in da

o zaletna udelezba (39 fil-
mov) poskodila kar za Stiri-
krat (157).

Toda organizatorji, kot bi
se bili zarekli »Poskulajmo
nemogodtel«, 50 iz nepomemb-
nega festivala Ze po &tirih le-
tih uspeli formirati festival,
ki je cenjen v jugoslovan-
skem merilu, nekateri njego-
vi avtorji, kot so Milan Jeli€,
Nasko Kriznar, Ivan Rakidzié
in Zeljko Zilnik pa so se Ze
uveljavili in prodrli k profe.
sionalnemu filmu, Se mlajsi
lavreati {(Marko Jovanovid,
Tvan Kraljevi¢ in drugi) pa
#e glasno trkajo na vrata pro-
fesionalnega filma.

Zato ni fudno, da so prid-
ni organizatorji, spodbujeni
z dosedanjimi uspehi, za le-
to3nji jubilejni festival Se

bolj vnete zavihali rokave in
se lotili dela. V ta namen so
tudi sklicali tiskovno konfke.
renco, kjer so povedali, kaj
si lahko obetamo od letos-
njega festivala in v informa-
cijo zavrteli nekaj nagrajenih
filmov.

Festivalsko listo sestavlja
44 filmov, ki jih je Zirija iz-
brala izmed ‘157 prispelih fil-
mov, katerih 122 avtorjev je
vélanjenih v 40 klubih. Kot
je #¢ v navadi, so filmi raz.
deljeni v tri kategorije: doku-
mentarni, Zanrski in igrani
film.

Mimo tega pa bo letos Se
v okviru festivala spored pla-
ninskih filmov, ki na) bi s¢a-
soma prerasel v specializiran:
festival planinskega filma (po
zgledu na festival Zzivljenja
na VSI ZISEL v Omoljici).

V treh dneh bomo lahko
vide!i, kaj okupira amaterje
od Dunaja do Skopja, od No-
vega Sada do Kopra. Lahko
zatrdimo, da so filmi dokaj
kvalitetni, da bodo nedvomno
zanimivi za jesenilke gledai-

-~

ce, saj je to le enkratna pri.
loZnost videti toliko razmo-
vrstnih filmov v tako krat-
kesa obdobju,  &etudi so ti
amaterski; a jim zato v ne-
redkilk primerih ne manjka
profesionalne spretnosti, es-
prija, porogljivosti, morbid-
nosti in ne nazadnje ravno-
dusnosti. Zato velja e en-
krat poudariti, da bi bilo le.
po, ko bi se festivala ogleda.
lo éimvel ljudi, sicer priza-
devni organizatorji okrog
skupine ODEON, kljub po-
polni organizaciji v minulih
letih, ne bi imeli popolnega
zado$&enja; kajti prirejati fe-
stival za peifico ljudi pa je
rahel nesmisel, kajne?

Da se to ne bi zgodilo, pa
so prireditelji poskrbeli 3e za
eno mamljivo posebnost: k
sodelovanju so povabili zna-
nega jeseni$kega filmskega
igralca Miho Baloha, ki se je
vabilu ljubeznivo odzval. In
tako bo ta proslavljeni junak
francoske tel. serije Omer Pa.-
%a spet enkrat »Zio« na Jese-
nicah in kot konferansje vo-
dil sobotni slovesni vecer.

Upati je, da sta Ze prisot-
nost Mihe Baloha in kon-
stantna kvaliteta festivalskih
filmov zadostna garancija za
uspeh jubilejnega festivala.

P. S: O samih filmih vel

Jubilejna letna konferenca
GRS postaje Jesenice

“

Med petnajstimi postajami
GRS kolikor jih je aktivno
vkljudenih v delo komisije
za GRS pri Planinski zvezi
Slovenije, je prav gotovo po-
staja GRS Jesenice ena maj-
starejsih in tudi najmoénej.
gih. Gorski redevalci z Jese-
mic, so pravi nasledniki ti-
stih prvih gorskih reSevalcev
iz Trente, Podkorena, Kranj-
ske gore, Dovjesa in Moj-
strane, ki so zaceli s pleme-
nitim, nesebiénim in poirtvo-
valnim delom pred $estdese-
timi leti. Takrat, leta 1912,
je bila v Kranjski gori usta-
novljena po zaslugi treh ve-
likih 1jubiteljev gora: dr.Jo-

Predvsem

Po dolgih mesecih vadbe v
skatakombahc, so konec prej-
&njega iedna odbojkarji in
odbojkarice $8D  Kovinar
presli na druge »terene«, De-
kieta so v najboljsi postavi
nastopile v petek popoldne
na turnirju v Skofji Loki in
premagale vrstnice s Skofje-
loSke in viske gimnazije, Po
povratku na Jesenice pa so
Se isti vefer z uspehom na-
stopile v prijateljskem srcta-
nju z Zensko vrsto OK Jese
nice.

V soboto popoldne sta dve
wvrsti mlaj$ih gimnazijk na-
stopili proti uenkam osnov-
ne 3ole v Zirovnici. Obe sre-
tanji so domacinke odlodile
v svojo korist.

Vrsta fantov 83D Kovinar,
ki nastopa v republiEki iigi
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sipa Tidarja, dr. Josipa Stoj-
ca in dr. Jerneja DemSarja
nasa prva prostovoljna po-
staja gorske reSevalne sluibe.
Jeseniski gorski reSevalei
so Ze pred prvo svetovno
vojno in %e mnogo bolj mead
obema vojnama in po osvo-
boditvi opravili veliko in po-
membno delo za zdravo rast
in napredek mnoZiGnega pla-
ninsiva in za vzpon plezal
nega 3porta in alpinizma.
Skupaj s Skaladi so poma-
gali vsakomur, ki je bil v
gorah kjerkoli dobre besede,
nasveta in pomodéi vreden -in
potreben. Refevali so skupaj
s plezalci in alpinisti iz dru-

mnoZitno

je v petek popoldne gostova-
la na Bledu in odigrala tek-
mo za trening z moitvom
tamkajsnjega ligasa. Domaci-
ni niso nastopili v najboljsi
postavi, zato niso pokazali
dobre igre.

V nedeljo je bilo na spo-
redu prvo kolo v republidkih
ligah. Gimnazijci so gostovali
v Celju. Dobro igro so poka-
zali zlasti v prvem nizu, Po-
vedli so z 9:0 pa kljub temu
izzubili niz na razliko. Ena-
kovredno so se borili tudi v
tretjem munizu. Izgubili pa so
tudi 'tega na 12. '

V soboto popoldae ob 16.
uri igra mostvo 35D Kovinar
pna igris¢u v Sportnem parku
prvenstveno tekmec z mo-

stvom OK Novo mesto
. s T

prihodnjié! —na
gih krajev teiko in smritno
ponesreCene gornike, smu-

¢arje, plezalce in alpiniste v
Tremti, Koritnici, Planici, na
Vriicu, Xrnici, Martuljku,
Vratih in v Bohinju ter Ka-
ravankah. Cestokrat so po-
magali redevati tudi gorskim
redevalcemm v Radovljici, Tr-
zitu, Kranju, Ljubljani, Ce-
lju, na Jezerskem, v Luéah
in Soléavi. Vedno so bili pri-
pravljeni pohiteti na vsak
poziv na pomoé¢. Pozabljali
so na lastno varnost, utruje-
nost in udobje. Vedno, kjer
koli, poleti ali pozimi, so bili
na mestu in so predstavljali
celeza moZa.

Ne samo to, poleg teikega
in nevarnega ter odgovor-
nega dcla v stenah in robeh,
so bili tudi sooblikovalci ne
samo slovenske GRS, temved&
tudi jugoslovanske po vseh
republikah  in  pokrajinah.
Med nasimi resevalci so tudi
mnegi republiski alj zvezni
ingtruktorji.

Na leto$nii jubilejni letni
konferenci bodo nadi, jeseni-
S8ki zorski refevalci kriti¢no
pregledali  dosedanje  delo
nase postaje GRS in na
Osnovi ugotovitev in slabosti
ter pomanikljivosti sprejeli
ustrezne sklepe v korist pri-
jetne hoje in varnega biva-
nja v gorah vseh ljubiteljev
in obiskovalcev gora. Letosd-
nja jubilejna skup3éina po-
staje GRS Jesenice bo da-
nes, v petek, dne 21. aprila.
To bo tudi uvodna slavno-
stna prireditev v jubilejno
leto vse nade gorske reéeval-
ne sluzbe.

Petek, 21, aprila ob 19. uri:

Program V. medklubskega
festivala amaterskega filma

Svelana otvoritev festivala, podelitev nagrad za planinskg‘-.

filme, predvajanje planinskih filmov;

IZLET U SVAICARSKU, kolor, avtor ing. Mirko Begovm ‘

KK Pro Arte, Novi Sad

AUF EINSAMEN WEGE, kolor, avtor Alois Kollmag

Filmklub Villach i

w DEINEN BANN, kolor, avior Alfred Bernkopf, KDKg
ien

BERGSTEIGEN, kolor, avtorja Ludwig in Helmut Konig, ;

AFC Wien

Filmi izven konkurence

Sobota, 22. aprila ob 16. uri:

Predvajanje izbranih filmov v konkurenci

JUVENUS DUM SUMUS, kolor, avtor Petar Jonovié, K};l
Pro arte Novi Sad !
P.08, 16, ¢/b, avtor Slavenko Bojovié, AFKK Sarajevy .
DELIRIUM, &/b, avtorja Stranger-Harlander, AFC Salz-!

" burg-Grossar!

MOzA BREZ POSEBNOSTI, &b, avtor Zivko Kladui s

KK Kranj ]
MOJE PROLIJECE, kolor, avtor Zcljko Grmovsek, FKK:
Djakovo :
STARA KITARA, kolor, avtor Jaka Bregar FKK PZ§
Ljubljana

ZUR SACHE KATZCHEN, kolor, avtor dr. Kurt Keil,
KDKO Wien

ANA-MARIIA, kolor, avtorja Novak-Segaric, SDNT Rudjer '
Boskovi¢ Spiit

EIN SONNTAG, kolor,
Villach

ODNOS, ¢&/b, avitor Marjan Ogrin, FS Odecon Jesenice
MEDUIGRA, kolor, avior Vlade Godjevac, AKK Skopjs
0SS, &/b, avtor Petar Trinajstié, KK Liburnija film Rijeka
ABSTRAKTION, kolor, avtor Gustav Scherer, FK Villach;

avtor Reinhold Tscheck, FX

3
Sobota, 22. aprila ob 19. uri;
Podelitev nagrad in predvajanje nagrajenih filmov ‘

MED LOVCI, kolor, avtor Hugo Lesnik, FKK Maribor
PLES MASK, kolor, avtor Franci Slak, KK Mandala Koper
POST SEZONA, &/b, avior Miro Mikuljan KK Zagreb
TATTOO, kalor, avtorja Vendl-Gratzer, KDKO Wien

MR. CHIP'S TO SMO MI, &/b, avtorja Radivoj-Lessel, KK ;

IZIPI, BICU TAMO, komb., avtor ‘Mirko Pordevié¢, KK
Filin novosti Ni$
VREMEFLOV, kolor,
Sad

STRAST, &/b, avtor Tom Markovi¢, FKK Mladost D. Lastva
PRVA LEKCI1JA IZ RUSCINE, &/b, avtor Marko Jovanovi
KK Ljubljana

Zagrch i
! Iat

avtorja Uzelac-Dedjanski,

EASY MUSIC, kolor, avtor.Ivan Kaljevié, AKK Beograd !

JEDNOG RUJNA TUZNA SLAVA, &/b, avtor Miodrag Ta
rana AKK Beograd

NASIP, &/b, avtor Miroslav Kalinski, - KK Kamera 3N
Skopje

OBICNI[ UVEK ILI SVAKI DAN, komb., avtor Ivan Obre
nov, KK Bosnjak Ernest Sombor

FIGOV LIST, kolor, avtor_]a Stajnbaher-Mariniek, AAF
Koper

Nedelja. 23. aprila ob 10. uri:

PIRAMIDA, kolor, avtor Stevan Galetin, KK 22. decembet
Novi Sad

GLUHONEMA NEVESTA, kolor, avtor Maks Kuhec, FKK
Maribor

TEXAS, kolor, avior Porde Dedjanski, KK Novi Sad
SIGNLE CROSS, &/b, avtor Miro Mikuljan, KK Zagreb
NASEL SEM BELE PLANJAVE, &/b, avtor Zivko Kladnik

VSI SO PRIHAJALIL &/b, avtor Tone Racki, KK LJub]Jana!
I

BUDI BOG S NAMA, kolor, aviorji Marjanovié, €iric¢ i
Macedonac, KFK Omoljica

KOMPOZICIJA, é/b, avtorja Nakic-Gludica, AKK Beograd !
CIRCULUS, kolor. avtor Miro Mikuljan, KK Zagreb

KK Kranj g
!
4

Zagreb

EGQ, kolor, avtor Slavenko Bojovié, AFKK Sarajevo
SEISANA &/b, avtor Miro Mikuljan, KK Zagreb
LETA GOSPODNJIEG, &/b, avior Radmilo Mitrovic, KE”
Aca Stojanovi¢ Leskovac {

Obvestilo dopisnikom ’

Zaradi drfavnega praznika bomo redakcijo prvomajske
$tevilke zakljuili Ze v torek 25. aprila. Prosimo, da nam
prispevke dostavite ta dan do 10. ure.
' Urednidtvo

KK Novi °

|
,

O TEMPORA O MORES, &/b, avtor Bozidar Kraja¢ic, KR ¢ 3

=
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Kino RADIO

22. aprila amer. bravni ri-
sani film MOJSTROVINE
WALTA DYSNEYA, ob 15.
uri. Film sestavlja 11 risanih
barvnih filmov, nagrajen je z
11 Oskarji. Star$i pripeljite
svoje malcke!

22, in 23. aprila angl. ital.
CS barvni film REBUS, v re-
#iji Nino Zanchin, v gl. viogi
Laurence Harvey, ob 17. in
19. uri.

23, aprila amer. barvni film
POGON IZ PEKLA, ob 15.
uri.

24. aprila amer., film OB
310 ZA JUMO, v reziji Del-
mar Daves, v gl. vlogi Glenn
Ford, ob 17. in 19. uri.

25. aprila amer. barvni CS
fiim VOHUN V ZELENEM
KLOBUKU, v reziji Joseph
Sargent, v gl. vlogi Robert
Vaughn, ob 17, in 19. uri.

26, aprila amer. film DE-
STRY, v reziji George Mar-
shall, v glavni vlcgi Audie
Murphy, ob 17. in 19, uri.

27, aprila amer. film BALA-
LAIKA, v reziji Reinhald

Schunzel, v gl. vlogi Nelson
Eddy, ob 17. in 19, uri.

28, aprila jugosl. CS barv.
film BITKA NA NERETVI,
v reziji Veljko Bulaji¢, v gl.
vlogi Renaud Verley, ob 20.
uri.

29, aprila zah. nem. barvni
film TRUPLO IZ MENZE, v
reziji Edgar Wallace, v glavni
vlogi Uschi Glas, ob 17, in 19.
uri.

Kino PLAVZ

22, in 23. aprila amer. barv.
CS film VOHUN V ZELE-
NEM KLOBUKU, ob 18 in 20,
uri.

23, aprila amer. barvni risa-
ni film MOJSTROVINE WAL-
TA DYSNEYA, ob 10. uri.

23, aprila amer. barvni film
OB 3.10 ZA JUMO, ob 15. uri.

24. in 25. aprila angl. ital,
CS barvni bilm REBUS, ob
18. in 20. uri.

26. aprila amer. film BALA-
LAJKA, ob 18. in 20. uri.

21. aprila amer. film DE.
STRY, ob 18. in 20, uri.

28. aprﬂa jug. film LOV NA
JELENE, ob 18. in 20. uri.

Komisija za delovna razmerja Gostinskega podjetja

ZELEZAR ponovno

OBJAVLIJA
naslednja prosta delovna mesta:

1. kurjaéa — vzdrZevalec v obratu druzbene prehrane
2 glavna kuharica v pofditniskem domu Biograd na

moru

3. toc¢ilka v pocitniSkem domu Crikvenica

4. servirka v pocitniSkem domu Crikvenica

5. sobarica v poéitni$kem domu Crikvenica

Pod té&. 1.: strokovni tec:a] po moznosti vodovodni insta-
later z znanjem zamenjave butan-jeklenk, manjsa vo-
dovdna in elektri¢na popravila.

Ped té. 2. gostinska Sola ali vefletna praksa na tem

delovnem mestu.

Pod té. 3.: gostinska Sola ali vecletna praksa na tem

delovnem mestu.

Pod té. 4.: gostinska $ola ali priuden natakar.
Pod t¢. 5.: osnovnos$olska izobrazba — praksa zazeljena.

Prijave z osnovnimi podatki in podatki o strokovnosti
posljite v roku 8 dni na naslov: Gostinsko podjetje
Zelezar, Cesta Zelezarjev 26, Jesenice -
Stanovanje in hrana zagotovljena.
0Od toc¢ke 2 dalje OD po sporazumu, ki se uposteva za

sezonska dela.

PLANINSKO DRUSTVO KRANJSKA GORA

razpisunje

prosto delovno mesto oskrbnika v planinski postojanki
v Koéi v K r nici. Postojanka je sezonskega znacaja.
Za vse informacije se je obrniti na TD Kranjska gora,
ponudbe pa na naslov PD Kranjska gora.

Skupi¢ina in druzbenopoliti¢tne organizacije obcine

Jesenice prirejajo ob

27. APRILU — DNEVU OF
1. MAJU — PRAZNIKU DELA in
ZACETKU PRAZNOVANJA MESECA MLADOSTI
KULTURO ZABAVNO PRIREDITEV

ki bo v sredo, 26. aprila 1972 ob 19. uri v $portni .hali

Podmezakljo na Jesenicah.

Program:

=~ otvoritev in govor

=~ koncert VELIKEGA PIHALNEGA ORKESTRA JLA
Ljubljana s solisti: Ladko KOROSEC, Rajko STOIJ-
KOVI¢ — ksilofon, Petre NAUMOVSKI — pikola

= podelitev PRIZNANJ OF SLOVENSKEGA NARODA

= koncert VELIKEGA ZABAVNEGA ORKESTRA JLA
Ljubljana s solisti zabavne glasbe: Oto PESTNER,
Andreja ZUPANCIC, Elda VILER in NEW SWING

KVARTET
abimo vas na prireditev.

a praznike vam iskreno &estitamo in Zelimo $e veliko
delovnih uspehov in osebnega zadovoljstva.

29, aprila amer, barvni CS

‘film MOJE PRSMI — MO.TE
SANJE, ob 17, in 20. uri,

Kino DOVIJE

22, aprila franc. barvni film
SANATORIY ZA ZENE,

23, aprila ital. CS barvni
film NOROST.

26. aprila angl.
barvni film REBUS.

27. aprila amer. barvni ri-
sani film MOJSTROVINE
WALTA DYSNEYA.

_ 29, aprila jugosl. film LOV
NA JELENE.

Kino KRANJSKA GORA

22, aprila amer. nem. CS
barvni film SMRTONOSNI
STRELI NA BRODWAYU.

23. aprila jugosl. film LOV
NA JELENE. _

25, aprila amer. film OB
3.10 ZA JUMO.

27, aprila amer, barvni CS
film VOHUN V ZELENEM
KLOBUKU.

28. aprila franc. film OROZ-
NIK IZ SAN TROPEZA.

29. aprila amer. film DE-
STRY.

29. aprila angl. ital. barvni
CS film REBUS.

Kino DELAVSXI DOM

JAVORNIK

22. aprila amer. barvni risa-

ital. CS

ni film MOJSTROVINE WAL-

TA DYSNEYA, ob 17. uri.

22. aprila ital. barvni CS
film NOROST, ob 19, uri.

23, aprila amer. film NA
SVIDENJE CHARLIE, ob 17.
uri.

23. aprila amer. nem. barv-
ni CS film SMRTONOSNI
STRELI NA BRODWAYU, ob
19. uri.

26. aprila jugosl. film LOV

- NA JELENE, ob 19. uri.

29. aprila amer, barvni CS
film VOHUN V ZELENEM
KLOBUKU, ob 19. uri.

PETEK, 21. 4. ob 19.30 P.
Ustinov: KOMAJ DO SRED-
NJIH VEJ — komedija.

SOBOTA, 22. 4. ob 19.30 B.
Shaw: PYGMALION — Go-

" stovanje SNG Drame Ljub-

ljana.

NEDELIJA, 23. 4. ob 10. uri
dopoldne URA PRAVLIJIIC —
Pepelka, ob 1530 J. Deval:
ETIENE — komedija v treh
dejanjih.
T R

ZAHVALA

in bolefi izgubi
babice,

ob teZki

nase drage mame,

prababice in tete
MARJETE ZIMA

katero smo polozili v njen
rani grob na Blejski Dobra-
vi, se iskremo zahvaljujemo
sostanovalcem — druZinam:
Malovasicevim, Pintarjevim,
Fonovim, Habjanovim in Zu-
pancevim za vso takojdnjo
pomo¢ in njihovo so&ustvo-
vanje. Zahvaljujemo se goO
vorniku tov. Lotri¢u, za nje-
gov poslovilni govor pred
hi¥o #zalosti. Zahvaljujemo se
tudi vsem darovalcem cvetja,
voznikom osebnih avtomobi-
lov, pevcem in godbi mna. pi-
hala, ter vsem, ki so jo po-
spremili na njeni zadnjj poti.

Zalujoti: héerke in sinovi
z druZinami, ter oslalo
sorodstvo.

Predsedstvo obédinske konference ZMS Jesemce

- o0bjavlja

RAZPIS ZA PRIZNANJA MENTORJEM

1. Priznanja se podeli najprizadevnej$im in uspeinim
strokovnim in druZbeno politi¢nim delavcem, ki so
z vecletnim delom dosegli lepe uspehe pri oblikova-
njunju socialisticne osebnosti mladega ¢loveka na
podrodjih:

— politicne in druZzbene aktivnosti mladine

— vzgoje in izobraZevanja ter usposabljanja

— kulturnega in umetni¥kega ustvarjanja mladih
— tehni¢ne vzgoje in izobraZevanja

— teiesne in Sportne dejavnosti mladine

— ostale dejavnosti mladih.

*2. Kandidate lahko predlagajo aktivi Zveze mladine,

interesne mladinske organizacije, JLA, $portna dru-
Stva in organizacije, kulturno prosvetna drustva in
organizacije ter ostali.

3. Pismene predloge z vsemi osebnimi podatki in na-
tancno obrazlozZitvijo ter opisom dejavnosti spreje-
ma predsedstvo obéinske konference ZMS Jesenice,
Titova 86, do vkliuZno 5.maja 1972.

4. Pet priznanj se podeli na zakljuéni prireditvi meseca
mladosti.

Predsedstvo obé&inske konference ZMS Jesenice
objavlja

RAZPIS ZA PRIZNANJA DRUSTVOM
IN OCRGANIZACIJAM TER AKTIVOM
ZVEZE MLADINE

1. Priznanja se podeli dru$tvom in orcan:zacuam ter
aktivom ZMS, ki so z veéletno dejavnostjo
vzgajali in izobraZevali mlade na svojem podro¢ju
dela ter pri tem dosegli vidne uspehe tako v kvali-
teti kot v mnozi¢nosti. V postev pridejo predvsem:
— Zvera mladine in -intercsne organizacije
— planinska drustva
— ljudska tehnika
— vzgojne organizacije in zavodi
— 3portna in telesno vzgojna drustva
— kulturno prosvetne organizacije
—ter vse ostale organizacije in dru$tva.

2. Kandidate lahko predlagajo vse naétete organizacije
in posamezniki

3. Pismene predloge z vsemi podatkl o orgamzacul, na-
tan¢no obrazlozitvijo predloga in opisom dejavnosti
sprejema predsedstvo Obdinske konference ZMS
Jesenice, Titova 86, do vkljuéno 5. maja 1972

4. Pet priznanj se podeh na zklju¢ni prireditvi meseca
mladosti

Predsedstvo obdinske konference ZMS Jesenice
objavlja

RAZPIS ZA PRIZNANJA MLADIM DRUZBENIM
DELAVCEM

1. Priznanja se podeli mladim druzbenim delavcem,
ki delajo na razli¢nih podroé¢jih druzbene dejavnosti,
predvsem pa v:

— Zvezi mladine Slovenije

— samoupravnih organih delovnih organizacij, 3ol,
krajevnih skupnostih itd.

— druzbeno politi¢nih organizacijah ter strokovnih
organizacijah

— humanitarnih organizacijah

— kulturno prosvetnih organizacijah

— interesnih in specializiranih mladinskih organi-
zacijah

— JLA

— ostalih orgamzacuah in drustvih, ki vkljufujejo
mlade ter

— $portnih organizacijah in drustvih

2. Kandidate lahko predlagajo vodstva in organi vseh
nastetih organizacij ter posamezniki

3. Pismene predloge z vsemi osebnimi podatki ter na-
tanéno obrazloZitvijo sprejema predsedstvo obdinske
konference ZMS Jesenice, Titova 86, do vklju¢no
5. maja 1972

4. Pet priznanj mladim druzbenim delavcem se pedeli
na zakljuéni prireditvi meseca mladosti

Komisija za razpis pri svetu delovne skupnosti uprave
skupscine obcine Jesenice

OBJAVLIJA

prosto delovno mesto

SNAZILKE,

s 4urnim delovnim &asom, za nedolofen ¢&as.
Kandidatke morajo izpolnjevati sploine pogoje za spre-
jem na delo, posebnih pogojev za delovno mesto ni.
Prijave sprejema tajni$tvo skup3fine obéline Jesenice
v osmih dneh po objavi.
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V prvih tekmah nadaljeva-
nja prvenstva v republiski
zenski ¥Ygi in II. zveznj ligi,
so jescnis$ki odbojkarji slavi-
vili dvojno zmago,

Zenska ekipa v postavi:
Felc, Cehaji¢, Nemec, Filipaj,
Trancar, Mahnic, Pajer,
Strajpnar in Lukek. ki je ime-
la v :scboto v gosteh ekipo
OK Brestanice ni imela tez-
kega dela. Tekmo je brez ved-
jih tezav odloéila v svojo ko-
rist z rezultatom 3:0 (I5:§,
15:7, 15:8). Trener Smolej je
preizkusil tudi mlade igralke
delno v drugem in trctjem
setu in so se zelo dobro zna-
gle, Jeseni$ke odbojkarice so
v solidni formi, manjka jim
le- malo ved Zivahnosti in iz-
najdljivosti. 8§ to zmago s0
se Jesenianke povzpele za
eno mesto, tako da zasedaju
trenutno drugo mesto z
istim 3tevilom tofk kot Fu-
Zinar, ki je prvi. V nedeljo
gostujejo v Mariboru in bo
Zenska tekma med OK Jese-
nice in OK Mariborom, pred-
tekma pred sretanjem ¢la-
nov II. zvezne lige Maribo-
ra in Kanala,

Moska ckipa v postavi Po-
totnik, Bergelj, Rossler, Kav-
€i¢, Arh, Bozié, Pristov,
Kontnik Divjak in Pogafar,

Non e &

je v 19 minutah igre odpravi-
Ia zelo oslabljeno ekipe OK
Kastele. Tekmo so Jesenifa-
ni dohili z rezulcatom 3:0
(15:2, 15:2, 15:1), Igralej OK
Kaitele se 3e niso opomogli
od cepljenja proti ¢érnim ko-
zam in so nastopili le s tre-
mj igralci prve ekipe, ostali
trije igralci pa so mladinci
zaCetniki, kar se je seveda v
igri poznalo. Po nedeljski tek-
mi je teiko oceniti formo Je-
seni¢anov, ker gostje niso
nudili nobenega odpora in so
domacini vsako akcijo za-
kljudili s totko. Trener Krev-
selj ni menjal nobenega
igralca, tako da je igrala le
prva Sesterka, Sodnik InZ
Sinkovec In pomo#ni sodnik
tov, Sober! nista imela teZ-
kega dela pri sojenju. Pravo
formo bodo igralci Jesenic
pokazali v nedeljo, ko imajo
v gosteh ekipo OK Spacve iz
Vinkovcev., V jesenskem de-
lu so Jesenidanj v Vinkovcih
srefanje izgubili 2z rczulta-
tom 3:2.

Tudi motka ekipa se je s
to zmago povzpela za mesto
navzgor, tako da zaseda ire-
nutno drugo mesto. Isto sSte-
vile to¢k ima tudi OK Fu-
zinar, ki je tretji.

Preddvor : Jesenice 22 12 _

li Ze s tremi goli. Sodnik je
napravil Se dosti napak. Je-

Igriite v Preddvoru, gledal-
cev 50, teren neprimeren za
igro, sodnik Piéulin iz Kra-
nja.

Jesenidani so se v drugzm
koilu spomladanskega prven-
stva v gorenjski rokometni
ligi pomerili na tujem igrisu
z ekipo Preddvora. Jesenica-
ni so tja odpotovali oslablje-
ni, saj) so manjkali &tirje
standardni igralci.

v prvem poltasu je hila

ipra izenafena: Ze.v peti mi- .

nuti igre pri rezultaiu 4:3 za
domacde, je bil do konca tek
me izkljucen jeseniski igralec
Berlisk, Jeseni¢ani so samo s
petimi igralei kondali prvi
poléas z rezultatom 9:8 v ko-
rist Preddvora. :

Drugi poilas se je zadel ze-
lo razburljivo. Zadetka ni bi-
lo celih deset minut. Takrat
ra je vzel igro v svoje roke
sodnik  Pifulin.  Igralcem
Preddvora je dvakrat zapore-
doma spregledal ofiten pre-

stop in tako so domaéi vodi-

senitant so uvideli, da kljub
bolj8i igri, ki prekala na-
sprotnika, ne morejo zmaga-
ti, ker tega node sodnik.

Pohvaliti pa je treba vse
igralce, ki so kljub mokremu
tercou igrali dobro, €eprav z
igralcem manj. Zopet je do
bro zaigral PreSeren.

Ker je sodnik videl napa-
ke, ki so se dogajale na dru-
gem koncu igrisca kot je bil
on, kar pa seveda ni mogo-
ge, so Jesenitani po -koncani
tekmi vlozZili pritozbe zaradi
krienja materialnih pravic.

Jesendani so igrali v nasle-
dnji postavi: Brejc, Rebolj 1,
Pogalnik 1, Predern 7, Roz-
man 1, GerSak 2, Berlisk,
Mavéec in Zgonc.

V naslednjem, tretjem ko-
lu, ki bo v soboto ob 16.30
uri na igriséu za osngvno $o0-
lo, s¢ bado na%i pomerili z
drugo ekipo Tr#ifa,

R.Z.

Pianinci, alpinisti, smucariji !

Tradicionalni triglavski turni smuk doloden za 22, in
23. aprila bo zaradi nesigurnega vremena in neuleZane-
ga snega na dan 6, in 7. maja. :

Javornik, Mojstrana, Martuljk

Planinska drustva

Usnjar : Jesenice 1:1

Clansko mostvo Jesenic je
preteklo nedeljo po daljsem
odmoru odigralo prvenstveno
tekmo na Vrhniki z moétvom
Usnjarja in prijetno presene-
tilo tako z rezultatom, kakor
2 lepo dopadljivo igro. Tek-
ma se je odigrala na tefkem
in razmofenem terenu v de-
Zju, ki je neusmiljeno padal.

Prvi del igre je potekal v
rahli premodi jeseniskih ig-
ralcev, ki so-imeli nekaj zre-
Iih priloZnosti za gol. Po pr-
vih nevarnih mnasprotnih na.
padih JeseniCanov, smo do-
bili vtis, da so kondicijsko
in takti¢no dobro pripravlje-
ni, ker je sistem igre, ki ga je
pripravil trener izvistno delo-
val in je sredina igriSéa po-
vsem pripadala njim. Kljub
temu pa so domadcini prisli v
vodstvo v dvajseti minuti
igre po napaki obrambe
nepazljivosti sodnika. Zelo

ofitno je bilo, da sta bila
dva igralca Vrhlnike v ofsaj-
du. Po tem golu je srednja
jesenigka vrsta izvedla nekaj
silovitih napadov in podajala
napadalecem zelo uporabne
Zoge, ki pa niso nasle pot v
mrezo.

V drugem poléasu, ko sc je
3e bolj videla boljsa kondicij-
ska pripravljenost Jesenica-
nov, smo gledali izredne pri-
loZnosti. V 75, minuti kdo ve,
katerikrat se je podobna si-
tuacija pred golom Usnjarja
Ze ponovila, je Komel poslal
v sredino zelo uporabno 3o-
go za KarahodZi¢a, ki je pro-
drl proti golu, kjer pa ga je
zrudil obrambni igralec do.
macinov in sodnik je brez
pomislianja dosodil enajst
metrovko. Realizator je bil
kot vedno, zanesljivi in sigur-
ni Kralj. Po tem golu so se

tudi domadi igralci prebudili

Nadal_]evan]e obcmske llge

V sredo, 12 aprila, s0 v te.
lovadnici osnovne 3ole v
Kranjski gori gostovale pio-
nirke in pionirji osnovne $o-
le Prezihov Voranc, ki so se
v okvirz obdinskega prven-
stva pomerili s svojimi vrst-
niki iz osnovne Sole Kranjska
gora v kosarki.

Pionirke Prezihovega Vo-
ranca so tudi to tekmo odlo-
¢ile v svojo korist, in s tem

Ze osvoiile prvo mesto. Re-

zultat 17:23,

Kose za Kranjsko goro so
dosegle: Papler 6, Pozid 2,
JanFovnik 3, Cuznar 4 Kovadl
2,

za osnovno $olo PreZihov
Voranc pa: Purgar 14, Muha.
rémovié¢ 7, Kenda 2, TomaZi¢

V drugi tekmi pa so. pio-
nirji osmovne 3ole Praiihov
Voranc premagali pionirje
osnovane Sole Kranjska gora
z rezultatom 28:35. S to zma.
go so si PreZihovei odprli le-
pe moZnosti za prvo mesto.

Za Kranisko goro so dose-
gli kose: Zima, 2, Pefar 6, Ro-
#i¢ 6, Smolej 2, Petra$ 2, Slu-
ga 6, Baénar 4,

za Prezihov Voranc pa: Ce-
tina 11, Li%of 4, Oblak 11,
Fartek 3, Bor3nar 2, Surjan
4

V soboto, 15. aprila, pa so
se v Mojstrani pomerile cki-
pe osnovne $ole Kranjska go-
ra in Mojstrana.

Pri fantih smo gledali lepo
kodarko. Rezultat tekme je
42:22 za Moijstrano. Odliéni
Ivo Skumavc je odloéil tek-
mo s svoiimi toénimi meti
od dale& poleg tega pa je
odliéno vodil igro svoje eki-
pe.

Za zmagovalce so bili us-
peini: Ivo Skumavc 30, Tone
Skumavc 4, Hladnik 2, Urbas
4, Smaodi% 2,

za Kranjsko goro pa so bili
uspesni: Pefar 4, Rozi¢ 5, Slu-
ga 5, Smolej J. 2, Smolej S.
1, JanZovnik 5.

Dekleta osnovne Sole
Kranjska gora pa so bile za
Mojstréanke prehud nasprot-
nik, tako da so tocke osvojile
brez posebnih teZav. Rezultat
18:37.

Za Mojstrano so koSe do-
segle: Polda 4, Lakota 4, Fi-
$en 2, MozZina 8,

za Kranjsko goro pa: Pa-
pler 16, Cuznar 11, JanZovnik
4, Zupan 4, Zupandié 2.

Obc¢insko prvenstvo v ko-
sarki se bliza h koncwr Do
konca sc morajo odigrati Se
tekme: Preithov Voranc : To-
ne Cufar, Tone Cufar : Moj-
strana {pri slednjih igrajo
dedki in deklice).

Stanje na lestvicah je na-
slednje:

Pionirji:
Prezihov Voranc 2 62: 48 4
Mojstrana 2 62492
Kranjska gora 3 83108 2
Tone Cufar 1 31:330
Pionirke: .
Pretihov Voranc 3 111: 47 6
Kranjska gora 31 98:704
Tone Cufar 2 54630
Mojstrana 2 38: 910

Iz tabele vidimo, da so de-
kleta osnovne Sole Prefihov
Voranc Ze zmagovalke, med-
tem ko je pri fantih poloZaj
izredno zapleten.

To tekmovanje je na vseh
3olah, ki sodelujejo, posta.o
precej popularno, tako, da bi
se vodstvo tekmovanja in
vodstva Sol lahko sporazume-

li za nadaljevanje tega tek- .

movanja. in sicer tako, da bi
vsa mos$tva igrala 3e povrat-

ne tekme.
B.r.

in stisnili Yesenifane na njt.
hovo polovico ter si ustvari.
Ii vrsto priloZnosti. Jesenica.
ni so v zadnjih 15 min. tekme
imeli tudi nekaj fporine sie.
ée.

V celoti redeno so Jeseni-
¢ani lahko zadovoljni take z
igro kakor z rezultatom. Po
te] tekmi so na %estem me.
stu prvenstvene lestvice, kar
je za novinca v tej ligi zado.
voljivo.

V nedeljo jih &aka teiko
sreanje v Piranu in upajmo
da nas ne bodo razodarali,
ceprav so po tekmi z Usnjar.
jem ostali prakti¢no brez tre-
nerja, ker je inz. Alibegowié
moral na drugo sluzb eno me-.
sto.

Na Vrhniki so nastopili:
Kukec, Ilijevski, Lukanéig,
Kralj, Ljusi¢, Pamié, Kara.

hodiié, Pavlié, Kaéar Komel
in No¢.

Triglav : Jesenice
(ml) 3:0

Mladinsko mostvo je v ne-
popolni postavi s Sestimi de. |
bitanti izgubilo derbi sreca.
nje v Kranju z domacim Tri-
glavom kar s 3:0. Z igro smao
bili zadovoljni edinole v pr-
vem poléasu, ko so bili mladi .
nogometasi izenaleni z vrst.
niki iz Kranja in je bil re.
zultat necdlocen,

V drugem delu jim je
zmanjkalo mo¢l proti popols
ni postavi Triglava, ki je za-
sluZeno zmagal z visokim re-
zultatom. Zadnjih 25. miout
s0 Jeseni¢ani igrall z igral-
cem manj, ker je trener zara-
di nesportnega ponasanja iz-
kljuéil iz igre Dabic¢a,

Mladi nogometasi so igras
Ii v naslednji postavi: Ili¢ D0,
Kramar, Dabié, Ili¢ N., Sa- |
mardzija, Nuidi¢, Kovadi,
Cimiroti¢, Rakavi¢ II, Cordic
Il (Kocian), Mares (Mlakar}

Pionirsko moétvo je v so-
bhoto z golom Stosica v 4. ni-
nuti igre premagalo ekipo Bo-
hinja z 1:0.

Mladinci v nedeljo spet go-
stujejo in sicer v Trbojah,
kjer se bodo pomerili z 1sio0-
imensko ekipo, pionirji pa se |§
bodo v soboto popoldan po- |§
merili s Savo v Kranju. '

M. Cimirotic

Namizni tenis

V osmini finala republiske.
ga tekmovanja za jugoslovan-
ski pokal v namiznem tenisu
je jeseni$ka namiznoleu3ia
ekipa dosegla prejénji cetriex
lep uspeh. Na Jescnicah se ¢ -
pomerila s ¢lanom II. repud- .
liske lige Gradisom iz Ljub-
ljane in zmagala s tesnim re-
zultatom 5:4. Vse do zadaje
ga je bila nejasno, kdo to
koaténi zmagovalec dvoho;a,

na koncu pa so le zmagali

JeseniCani in se tako uvrotiii §
med osem najboljsih ekip ¢
Sioveniji. Za Jesenice so ig
rali Buh, Kavéié in Vidmar.

Tetko je napovedati usozh
v nadaljevanju tega tekimova-
nja, lahko pa recemo, da bi-
se z malo srede ob Zrebanju
parov, Jesenitani lahko uvre
stili celo v finale tega tekmo-
vanja, kar bi bil Ze zelo vi-
den uspeh.

o
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