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i‘_:NeIikvidn'ost dusi E:elezvarne

". Slovenske Zelezarne so v prvih petih mesecih letoinjega
leta dosegle le 95 odstotkov nacrtovane proizvodnje surovega
jekla. Na direkciji zdruZenega podjetja Slovenske Zelezarme

‘.takole utemeljujejo vzroke:

? Kljub temu, da se zaveda-
mo velikega pomanjkanja
jekla kot reprodukcijskega
materiala na jugoslovanskem
trziséu, Zelezarne nasega pod-
jetja za 14.350 ton Ze zaosta-
jajo za predvideno proizvod-
njo surovega jekla. Ta zaosta-

nek v Zelezarnah se neposred-
no odraza v zmanj$anem do-
hodku, na trZi$¢u pa v obliki
nereda pri oskrbovanju z re-
produkcijskim  materialom.
Glavni in skoraj izkljuéni
vzrok temu stanju je nelik-
vidnost, ki ima posebno slabe

Kam po koncani
osnovni soli?

V torek, 15. junija, je v masi ob¢ini 491 ucenk in ufencev
kzpolnilo osemletno cbvezno $olanje. Ve€ina v osmih razredih,
mekaj pa tudi v Sestem in sedmem razredu, vsi pa pred zelo
pomembno Zivljenjsko odlotitvijo: KAM PO KONCANI OS-
NOVNI SO0L? Izbira prav gotovo ni lahka, saj se odlocajo
o poklicu, ki ga bodo moralj opravljati 35 oziroma 40 let
z veseljem in zadovoljstvom, ali z odporom in nezadovolj-
stvom. Sicer v tem pogledu poklicno prosvetljevanje in us-
merjanje, ki je bolj ali manj uspeSno na 3olah, ufencem
veliko pomaga, v veliko pomoé¢ pa so jim tudi strokovne
sluzbe pri Zavodu za zaposlovanje Kranj. Pa’vendar je, ne
glede na ulenceve psihofizi¢ne sposobnosti, magnjenja in
interese, mnogokrat odlodilen pri dokonéni poklicni edloditvi
dom, star3i pa tudi okolje. Na osnovni Soli Prezihov Voranc
ma Jesenicah, smo povabili k razgovoru deset ucencev od 97,
kolikor jih na tej Soli zakljutuje obvezno Sclanje v osmem
razredu in se z njimi pogovarjali o njihovi poklicni odlo¢itvi.
V pogovoru z njimi, smo zabelezili tole:

RAJKO KAVALAR iz Hrusi-
ce se je odlocil da nadaljuje
5polanje na gimnaziji z name-
nom, da bi potem nadaljeval

Studij na ustrezni fakulteti,

ker ga izredno veseli avtoma-
tika. To je tudi poklic, je de-
jal, ki ima prihodnost v jese-
niski Zelezarni na mehano-
(Nadalj. na 2. str.)

Sodelavec iz ieklavleka pri brugilpem. stroju

posledice v prvem &lenu pro-
izvodnega procesa, to je pri
dobaviteljih surovin. Terjatve
pri kupcih so se v zdruzenem
podjetju Slovenske Zelezarne
od zacletka leta dvignile od
423,5 na 510 milijonov din ali
za 20 odstotkov. Kljub temu,
da je razlika med kupci in
dobavitelji blizu 310 milijo-
nov din, Zzelezarne Jesenice,
Ravne in Store ne razpolaga-
jo s teko¢imi finanénimi sred-
stvi za redno oskrbovanje in
zato so celo leto$nje 1. pollet-
je v neprestanih tezavah zla-
sti glede tistih vrst materia-
lov, kjer je placilo v obliki
denarja pogoj dobave.

Glavna surovina slovenskih
Zelezarn je staro Zelezo. V do-.

bri veri, da bo oskrbovanje s
starim Zelezom v letoSnjem
letu redeno, je ZP slovenske
7elezarne sklenilo dogovor z
Metalko Ljubljana, ki je za
protidobave prevzela kom-
pletno oskrbovanje z uvoze-
nim starim Zelezom. Zaradi
splosne nelikvidnosti pa je
od 48.000 ton predvidene koli-
¢ine in 36.000 ton namensko
dostavljenih blagovnih kon-
tingentov, Zzelezarnam uspela
dobaviti le 13.000 ton. Kljub
forsiranemu oskrbovanju - iz
domacega vira in nizkemu
stanju cene staremu Zelezu na
zunanjih trzis¢ih, so Zelezarne
primorane zmanjSevati pro-
izvodnjo surovega jekla, ker
z lastnimi sredstvi ne razpo-
lagamo, ne uspevamo pa do-
biti tudi namenskih kreditov
poslovnih bank.

' Madzarska delegacija
na Jesenicah

Med dvodnevnim obiskom v Sloveniji, je sedemélan-
ska delegacija, ki jo vodi ¢lan CK MSDP in naéelnik
oddelka za druzbenopolitiéne organizacije Jakob San-
dor, véeraj 17. junija obiskala tudi Jescnice. Delegacijo
spremlja sekretar komisije za druZbeno-politiéne orga-
nizacije pri predsedstvu CK ZKJ, sodelavec madzarske
ambasade v SFRJ in predstavnik CK ZKS. V Zelezarni
so imeli razgovore s predstavniki TK ZKS, sindikata,
samoupravnih organov in vodstva podjetja o vlogi ZK,
sindikata in o razvoju samoupravljanja.

Po koncanih razgovorih v Zelezarni je delegacija
imela razgovore $e z obCinskim komitejem ZKS, kate-
rega gost je in s predstavniki obcinske skupscine.

Novi metalurski
in strojni tehniki

Na tehniski Soli strojne in metalurfke stroke so kondcall
z zakljuénimi izpiti. Izpite so absolventi opravljali od 4. do
12. t.m. K zakljuénim izpitom se je prijavilo 26 strojnikov
in 15 metalurgov, rednega in vedernega oddelka. Zaklju¢ni
izpiti so potekali tako, kot v preteklem 3olskem letu.

Pismeni del zaklju¢nega iz-
pita je bil iz slovenscCine,
stojnih elementov in ¢rne me-
talurgije. Rezultati pismenih
izdelkov so pokazali, da pred-
stavlja ta del izpita trsi oreh,
kot ustni del. To je. razumlji-
vo, saj naloga zahteva vecjo
samostojnost, iznajdljivost,
dobro poznavanje ter upora-
bo literature., Vendar so bili
rezultati pismenih nalog vse-
eno zadovoljivi, Sest nalog od
38 je bilo sicer ocenjenih ne-
gativno, ostale pa pozitivno,
a brez odli¢ne ocene.

Razred so z odli¢nim uspe-
hom izdelali
Milan Svajger pri metalurgih
in Peter Gasperin pri stroj-
nikih, zato so bili oprosceni
opravljanja zakljucnega izpi-
ta, ker so Ze s tem izdelali
zakljuéni izpit z odlicnim
uspehom. Omenjena olajsava
zelo spodbudno vpliva na
uéence, pa tudi na ucitelje,
saj je sedaj ve¢ odli¢njakov,
kot jih ‘je bilo vcasih. Odli¢-
nim uéencem je to velika na-
grada za njihov trud in pri-
zadevanje pri uc¢enju, obenem
pa velika olajsava, ker jim ni
treba ponovno stopiti pred
zahtevno izpitno komisijo.

Po kon¢anem ustnem delu

zakljuénih izpitov je zakljué-
ni izpit uspe$no opravilo 23

strojnikov ali 88,0% ter 13

metalurgov: ali- 86,7 %,. Pri za-

kljuénem izpitu niso uspeli:

trije strojniki in dva me-

talurga, Stirje-kandidati jma- -
. jo. popravni
_mora zakljuéni' izpit ponav- .

izpit, eden pa

ljati.

Ana Brejc in -

Znanje, ki so ga kandidati
pokazali pri zakljuénih izpi-
tih je bilo dokaj dobro, saj
-so bili odgovori dovolj na-
tancni in poglobljeni. To do-
kazuje, da so kandidatj v ¢a-

. su Scolanja osvojili znanja, ki

jih zahteva profil metalur-
Skega in strojnega tehnika in
upamo, da bodo svoj poklic
uspesno opravljali.

(7T)Y

Krajsi
remont
na globinski
peci |
Zadnji remont na globinski
peti I v bluming valjarni je
bil lani v novembru. Tako je
globinska pe¢ obratovala ne-
prekinjeno vse do 10, juaija
letos, ko so jo ustavilj in
zacteli z remontom, To je hil
krajsi remont, pri katerem so
sodelovali vzdrZevalci valjar-
ne Bela ter sodelavci monta-
7e in instalacijskega oddelka
iz Javornika, kakor tudi de-
lavei Vatrostalne. Med re-

montom so pregledali meha-
nizme za odpiranje pokrovov

.ter spodnji ustroj peli. Pe€

so ponovno zakurilj ‘in _jo ¥
sredo, 16. -junija, prikljudili
na butan. Tako -je -ped po-
novno usposobljena za-obra-.
tovanje.



Ali smo dovoll
informirani,

ce nNnismao,

kjie so vzZroki?

Nemalokrat se na raznih sestankih, sejah in podobno, po-
ndarja kritika, da ¢lani delovnega kolektiva niso dovo}j infor-
mirani o vsem kar se dogaja v Zelezarni, posameznih obratih

_nil delovnih enotah. Ta kritika nedvommno drz, le da pri tem

mnogokrat pozabljamo na Sirino oziroma na celovitost dejav-
nikov, ki sodelujejo oziroma bi morali sodelovati v procesu
Informiranja ¢lanov delovnega kolektiva. Razen tega pa samo-
upravno ali delovno komuniciranje v podjetju, kar pomeni
medsebojno sporazumevanje, ali potek informacij, kljub
zaletni ugotovitvi ne povezujema z delovne odgovornostjo
vseh tistih, ki bi morali v tem procesu komuniciranja oziro-
ma mtoreranJa sodelovati. Resnici na ljube je poirebno
pnz:nan da je informacijska dejavnost v podjetju dovolj,
vsaj formalno razvita, ¢eprav $e ne delujejo vsi mehanizmi
komunikacijskega sistema, ker se v tem sistemu zatika ali
pri pesameznikih ali sirokovnih sluzbah, ali vodstvih delovanih
enot ali obraiov. Kljub temu, da prizmavamo, da je od uspes-
ne informiranosti zaposlenih o poslovanju delovme organi-
zacije odvisna udinkovitost odlofanja in demokrati¢nost
odlo¢anja ter kar najbolj uéimkovito gospodarjenje, nimamo
Se z normativnim aktom urejenega tega pomembnega pod-
ro¢ja, ki bi ‘ga morali po statutu Zelezarme urediti s poseb-
nim pravilnikom.

V 235. ¢lenu statuta Zelezarne je zapisano: »Poslovanje
tovarne je javmo. Clani delovne skupnosti imajo pravico, da
se kot nosilci delavskega samoupravljanja seznanijo z materi-
alnim in finanpim stanjem, z izpolnjevanjem gospodarskega
nacria, z uresnicevanjem samoupravnih aktov, s sklepi samo-
upravnih organov, s poslovanjem obratov, delovnih enot,
tovarne in zdruZenega podjetja...« O vefini teh stvareh so
¢lani delovnega kolektiva vedno in tekole informirani prek
Zelezarja, sestankov delovnih skupin, sej svetov delovnih
enot, komisij, odborov, delavskega sveta, okroZnic in dmg1h
sestankov. Koliko je to udinkovito, kakovostno - oziroma
razumijivo je vprasSanje zase, ki zahteva posebne obravmave.
V tem razmi$ljanju nas posebno zanima, kdo je v tovarni za
to odgovoren, kajti oblike in pota informiranja so vsaj znane,
¢eprav Se me s poscbnmim normativnim akiom dolo€ene. '

V statutu Zelezarne zasledimo le v 40. ¢lenu med nalogami
vodje delovne skupine: »da informira delovno skupino o aktu-
alnih vprasanjih svoje skupine in jo obvesi¢a o odgovorih na
vprasanja postavlijena na preiSnjem sestanku. Prav tako
delovni skupini posreduje informacije v zvezi s stalis¢i in
predlogi prejSmjega sestanka;« in nadalje: »da seznanja de-
lowno skupino s posredovanimi pismenimi informacijami o
poslovanju in delu obrata, delovne enote, tovarne in zdruZe-
nega podjetja;« Niti z besedo pa ni v siatutu omenjeno, kdo
je dolzan po sluzbeni dolinosti vodju delovne skupine dajati
te informacije in odgovore na zastavljema vprasSanja ali ob-
ravnavane probleme. Medtem, ko se informacije o poslovanju
in delu bO].] ali manj redno pD]aVI]aJO na sestankih, ostaja
mnogo vprasanj brez odgovorov in mnogo nacetih problemov
neobdelanih. Vzrok je znan, ker je bil Ze vetkrat poudarjen:
v samoupravnih aktih neopredeljena odgovornost posamezni-
kov in siuzb v pogledu informiranja in reagiranja.

Statut Zelezarme v 39. ¢lenu zadolZfuje le glavnega direk-
torja Zelezarne, da je odgovoren »za izvirnost in pravoctasnost
informacij delovni skupnosti tovarne o poslovanju tovarne in
delu tovarne« in v 147. ¢lenu doloda sekretariatu »informira-
nje ¢lanov delovne skupnosti in javnostic, niti pa ne navaja
o ¢em. Poglavja, ki opredeljujejo pristojnosti in odgovornosti
direktorjev sektorjev pa ne navajajo kakrinekoli odgovornosti
v pogledu informiranja kolektiva o delu sektorjev oziroma
sluzb ali odgovormest za ustrezne odgovore ali analizo pri-
pomb delovrnih skupin. V tem pogledu prav tako ni oprede-
ljena odgovornost obratovodij in Sefov delovnih enot. Torej
ofitna vrzel med glavnim direktorjem in vodji delovnih
skupin, ¢eprav jo belj ali manj izpopolnjuje sama praksa in
samo delo. Vrzel, ki jo bo potrechno izpopolniti v ustreznem
pravilniku o informiranju, ki bo hkrati dal tudi odboru
za tisk in informacije osncve za njegovo konkretno delo, ker
mu statut v 238, ¢lenu doloéa: ...Odbor za informacije in
tovarniski tisk uresni¢uje politiko informiranja in je odgo-
voren za izvajanje ter uresnicevanje teh doloé¢il (navedenih v
statutu pr.p.) in pravilnika o informiranju.

V Zelezarni smo ta vprafanja poskusali urejati z nekate-
rimi navedili, okroinicami, sklepi in podobno. Vendar pa
praksa kaie, da jih bo potrebno bolj doloteno in precizno
uzakoniti v samoupravnih aktih tovarne. Ker je na$ druzbeni
cilj osvobojen proizvajalec, je povsem jasno, da je to lahko
le vsestransko in dobro informiran delavec. To pa zahteva
kvalitetno in vsestransko razvi: informativni sistem v Zele-
zarni z ovredelienimi odgovornostm¥ in pristojnostmi.
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Kam po koncani esnovni Soli?

(Nadalj. s 1. strani)

%ra‘{gklh ratunskih napravah.
udi megorv oce dela v Zele-
zarni in sicer v jeklovleku.
Rajko nam je povedal, da ga
delo z avtomatiko izredno ve-
seli. Povedal je tudi, da so
bili na Soli dovolj informirani
o poklicnih moZnostih oziro-
ma nadaljnjem Solanju. Pro-
fesorica Pavlickova jih je
sproti seznanjala tudi z vsemi
razpisi in objavami 3ol in
podjetij, ogledali pa so si tudi
Zelezarno, hotel Golf in go-
stinsko Solo na Bledu.

TOMAZ MENCINGER bo
nadaljeval Solanje na srednji
tehnicni $oli elektri¢ne smeri
v Kranju. TomaZ pravi, da
ima veselje do tega poklica
pa tudi oce, ki je Ze upokoje-
nec, je ta poklic opravljal na
elektrotehni¢nem servisu. Po
kon¢ani 3oli bo nekaj ¢asa
zaposlen v tovarni ISKRA v
Kranju, ker je to baje pogoj
za sprejem v 3olo, potem pa
bi se rad zaposlil v jeseniski
zelezarni. Ce pa bi v Zelezar-
ni eventuelno dobil Stipendi-
jo, bi se takoj po kon¢anem
Solanju zaposlil v Zelezarni.
Tudi on je povedal, da so bili
v Soli dovolj seznanjeni "z
moznostmi izbire poklica pa
tudi nekaj podjetij so si ogle-
dali. Za ta poklic sem se od-
lo¢il premisljeno, ker vem da
ima bodoénost.

MILAN KLINAR je doma iz
Plavskega rovta, in pravi, da
bo ostal doma na kmetiji, ker

je edini sin in tudi ofe kme-

tuje. Seveda pa bo. pred tem

Sel v kmetijsko srednjo sn]o__‘
v Maribor -ali Grm pri-Not -

vem mestu. To dele me vese-
li, Se posebno sedaj, ko smo
se usmerili na Zivinorejo, mi-
slim, da bom v Zivljenju
uspel. V 3oli so nam veliko
govorili o mnogih poklicih in

moznostih 3olanja pa vendar

sem se z veseljem odlo¢il za
ta poklic.
GORAN DRAZIC bo nada-

ljeval Solanje na gimnaziji,.

¢eprav za naprej Se ni po-
vsem odlocen, najraje bi Stu-
diral slavistiko ali katero od
vej filozofske fakultete, mor-
da psihologijo. Ceprav je ole
zdravnik in se specializira za
medicino dela, ga ta smer
Studija ne veseli preved. Sicer
pa je dejal, da so do koncne
odlocitve $e S$tiri leta. Moj
rojstni kraj so Jesenice in ra-
zumljivo je, da bi se tu naj-
raje zaposlii po konlanem
Studiju, vse pa je odvisno ali

bo mogofe dobiti ustrezno -

delovno mesto ali ne. Tudi on
je povedal, da so v 3oli veliko
govorili o poklicih in moZno-
stih $olanja ter da so bili v
ter1 pogledu dovolj informi-
rani.

DARKO STEFAN nam je
povedal, da se dokon¢no 3e
ni odloéil, najraje bi Sel v
elektrotehni¢no %olo v Ljub-
ljano, kjer ima sorodnike in
bi pri njih lahko stanoval,
medtem, ko bi se v Kranj
moral voziti pa tudi vedji na-
val za vpis je v Kranju. Za
naprej nima nobenih ambicij.
Po konéani Soli bi se rad za-
poslil v Zelezarni, kjer je za-

" bohje

poslen tudi ofe kot elektrikar
v martinarni. Sedaj e nj za-
prosil nikjer za Stipendijo,
pravi pa, da se bo Se pozani-
mal. V Soli smo bili seznanje-
ni z mnogimi poklici, sproti
pa tudi z vsemi razpisi in ob-
javami raznih 3ol in podjetij
za nadaljnje $olanje oziroma

MILOS KERNC, ni 3e do-
koncno odloden, najbrz pa bo
nadaljeval Solanje na TSS na
Jesenicah in sicer na metalur-
Skem oddelku. Oce je tudi za-
poslen v Zelezarni pa tudi
njega zelezarstvo mika, razen
tega pa je Sola blizu. Milos
je namreé tudi hokejist in se-
veda bi rad s tem nadaljeval,
posebno Se sedaj, ko se hoke-
jistom le obeta streha pa tu-
di sicer meni; da bo tu lahko
napredoval. Ce bo
uspel na tej Soli, nam je za-
upal, imam Se vedno mozno-
sti nadaljevati $tudije na vis-
ji ali visoki 3oli. O vseh mo#-
nih poklicih in nadaljnjem
Solanju so bili dovolj sezna-
njeni, zelo dobro pa Milo$
pozna Zelezarno tako iz ek-
skurzij, $e boj pa iz lansko-
letnega pocitniskega dela v
arhivu in v martinarni.

MILAN ‘MALEJ, bo nadalje-
val Solanje na gimnaziji, za
naprej pa Se nj veliko raz
misljal, najbolj pa ga veseli
kemija in fizika. Vse pa je
seveda odvisno od uspeha v
gimnaziji. Oce je elektrikar v
jeseniski bolnici pa kljub te-

mu njega elekirostroka Se nj.

préemamila. V Soli so .imeli
dovolj predavanj- e pomemb~

“nosti poklicne-pdloditve in o
: pokhclh ter raznih Solah, na
ekskirziji pa so bili tudi v

Zelezarni in nekaterih drugih
podjetjih.

.VOJKO BERNARD, se je Ze
odlodil, da bo nadaljeval %o-
lanje na tehni¢ni srednji So-
li — strojni oddelek na Jese-
nicah, njegov ofe je namrec
tudi tehnik pri pedjetju Ko-
vinar na Jesenicah. Za naprej
Se ni razmisljal, ve pa, da jih
na fakulteti zelo malo izdela
v rednem roku. Seznanjeni o
pok]icih'ln nadaljnjem Sola-
nju -so bili na Sol dOVOlJ, ce-
prav meni, da v nekaterih
stvareh preve¢ pomanjkljivo.
Niso nas dovolj seznanili s
tem kako bo, ko bomo zaceli
delati, kaksni so pogoji, moz-
nosti nadaljnjega izpopolnje-
vanja in napredovanja in po-
dobno. Jaz mislim da Zele-
zarna ima perspektivo in da

bom zadovoljen s svojo odlo-
Cityijo.

VOJKO OMAN nam je za-
upal, da namerava nadaljeva-
ti Solanje na elektrotehmcm
$oli v Kranju in sicer jaki
tok. Ta poklic je opravljal Ze
stari ofe pa tudj njegov ofe
ga opravlja in je Ze precej se-
znanjen s tem. Njegov oce je
zaposlen pri Elektro Kranj,
kjer bi se po kondani $oli tu-
di sam najraje zaposlil. Za
nadaljnji $tudij nima ambi-
cij, menj pa, da je za popreé-
nega cloveka dovolj srednje-
Solska izobrazba. V 3oli smo
veliko zvedeli o poklicih in
moznostih nadaljnjega 3ola-
nja, seznanjeni pa smo bili
tudj z vsemi razpisi in oglasi,
ker vsi vseh asopisov nima-
mo doma.

JOZE KREMENSEK se je
sicer odlo¢il za poklic avto-
mehanika, kar pa ni 100 %,
za to je obenem vloZil pros-
njo tudi na poklicno indu-
strijsko 3olo za klju¢avniéar-
ja. Razmisljal je tudi o po-
klicu radiotehnik, pa je bil
seznanjen, da imajo na Soli
ze dovolj kandidatov, ki so
osnovno $olo zakljucili s prav
dobrim in odli¢nim uspehom
in jim ni treba opravljati
sprejemnega izpita. Sicer pa
pravi, da ga veseli tudi,poklic
kljucavni¢ar. O poklicth n
moznostih nadaljnjega 3tudi-
ja smo bili dovolj seznanjeni
v §oli, ogledali pa smo si tudi
Zelezarno in plsah vel pisme-
nih nalog na to temo. Vendar
pa Joze meni, da to ni: do
svolj. O posamemh pOkIlCi.h v
Zelezarni bi nas lahko sezna-
njali tudi strokovnjaki iz Ze-
lezarne po interesnih skupi-
nah. Tako pa sem dobil pred-
stavo o kljuCavnicarju s pilo
v roki v uénih delavnicah in-
dustrijske Sole, medtem, ko
ni¢ ne vem kaj bom delal kot
klju¢avnic¢ar. Ko smo obiskalj

tovarno smo gledali bolj pro-,

izvodni proces, nismo pa vi-
deli kaj delajo kljuc¢avnicarji,
strugarji, varilci in drugi.
Vsem ucencem se zahvalju-
jemo za cdgovore, ravno tako
vedstva_Sole, ki nam je raz-
govore omogocilo, udencem

" pa 3e psebno Zelimo veliko

uspeha v nadaljn_]em §olan_|u
ali v uku. b

PRIPOMBA: Letos v ob¢ini
zakljucuje obvezno Solanje na
redni 453 in posebni osnovni
$oli 38 udencev in sicer 7 v
5. razredu, 24 v 6., 78 v 7. in
328 v 8. razredu.

Gradnja stolpnic za gimmazijo
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Vodja delovne skupine — osrednja osebnost v nasi proizvedaji

Nekaj misli ob preizkusu znanja iz vodenja delovnih skupin

VLOGA IN POMEMBNOST

Na prvi pogled se bo marsi-
komu zdela pretirana trditev,
da je vodja delovne skupine
oziroma delovodja osrednji
nosilec proizvodnje, cCeprav
nam tako zatrjujejo avtorji,
ki so o tem veliko razmisljali
in raziskovali. Toda delovod-
ja sam veckrat obéuti to
osrednjo nalogo, prav v do-
besednem pomenu; stisnjen
je med dvema kamnoma, ki
neprestano meljeta: z ene
strani delavci s svojimi pro-
blemi, z druge strani zahteve
proizvodnega plana, ki tako
nerad posluSa o subjektiynih
tezavah. Zadostiti obema ni
lahka naloga. Delovodja mo-
ra pri tem resevati tehnolo-
Ske in CcloveSke probleme,
kajti on je pravzaprav oseba,
ki ima od vseh v tovarni naj-
ve¢ neposrednega stika z de-

lavci: daje jim naloge, kon-
trolira njihovo delo in jim
pomaga pri tezavah. Priznati
moramo, da se je delovodja
navsezadnje ve¢ ukvarja z
ljudmi kot s stroji.

IZVOR DOBREGA
VODENJA

Menimo, da delovodje do-
bro obvladajo delo s stroji,
saj so se tehnologije vedino-
ma udili v 30li. In kdo jih je
ucil, kako na strokovno pra-
len nad¢in ravnati z ljudmi?
Verjetno nihce. Nekateri bo-
do dejali: »Le zakaj bi se te-
ga ucili, to zadevo vec ali
manj obvlada prav vsakdo,
vsak dan se gibljemo med
ljudmi.« Takim ne moremo
pritrditi. Clovek se lahko
vsak dan vozi z avtobusom,
a je vendar zelo dvomljivo,
da bo samo zaradi tega zZe

CESTITAMO

Na delovodski Soli, strojne stroke, so 22. maja 1971
diplomirali nasi naslednji sodelavci: Franc BERNIK,
gradbeno vzdrZevanje, Joie BERNIK, strojno vzdrie-
vanje, Franc GUBANC, strojne delavnice, Anton KOB-
LAR, strojne delavnice, Janez ODAR, strojno vzdriZeva-
nje in Franc SVETINA, strojne delavnice.
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sposoben dobre voinje. A tu-
di v primeru, da delavodja
Ze deset ali dvajset let Se kar
uspesno vodi- skupino, nima-
mo jamstva, da delo oprav-
lja najbolje. Samo izkustvo
ni nikdar dovolj! Ce delamo
na dolo¢en nacin, ki se nam
zdi uspesen, s tem nikakor ni
receno, da ni kje boljSega na-
¢ina, za katerega mogocle
sploh ne vemo. — Drugi bo-
do rekli: »Nekateri so pa¢ ro-
jeni, da znajo dobro postopa-
ti z ljudmi, drugi pa tega ne
bodo nikdar znali, nobeno
ucenje jim ne bo pomagalo.«
Tudi tem ne moremo v celo--
ti pritrditi; deloma je sicer
res, da so osebnosine lastno--
sti nekaterih ugodnejse za-
dobro vodenje, a kljub temu
se morajo tudi ti postopkov
vodenja nauditi kot se mora
nauciti svojega dela strugar
ali mehanik, pa ¢eprav je bil
Ze od otrostva zelo nadarjen
Za mehaniko.

SKODA,
KI JE NAVADNO
NE VIDIMO

Ce se mam Vv proizvodnji
zaradi napacnega ravnanja
pokvari stroj, kaj hitro izra-
¢unamo Skodo. Ce pa z na-
paénim ravnanjem »pokvari-
mo« delavca, Skode navadno

~ e

Zadnji plinski generator na Jovorniku ustavijen

V céetrtek, 10. junija, ob 20. uri zvefer so na Javoerniku ustavili zadnji plinski generator.
Nekaj ve¢ o tem nam je povedal inZ. Franc Brelih iz obrata plinska in vodna energija. 1z
naSega razgovora z njim povzemamo, da je bilo na Javorniku 11 plinskih generatorjev, ki so
fih postopoma ukinjali, tako, da so lani v jeseni obratovali e trije generatorji. Z ukinitvijo
prog in strojnih pe¢i v valjarni 1300 so ukinili $e nadaljna dva generatorja, tako, da je od
lanske jeseni pa do prejSnjega Cetrtka obratoval le Se eden. Odslej bodo peci v pocinkovalnici
kurjenje s kurilnim oljem, normalizirno pe¢ v adjustaZi pa predelujejo na butan.

~ Kurjenje s premogom je razmeroma drago, sam postopek pa tudi precej zastarel. De-
lavci, ki so bili v zadnjem ¢asu Se zaposleni na plinskih generatorjih so dobili druga ustrezna

delovna mesta.

Plinski generatorji so s katranom, ki Je bil stranski produkt, v precejSnji meri onesna-
g#ili vodo v potoku Javornik, zaradi obratovanja plinskih generatorjev pa so imeli na Javor-
niku slabo ozracje. Z ukinitvijo plinskih generatorjev se bodo v tem pogledu razmere na
Javorniku bistveno izboljsale. V hali, kjer so bili plinski generatorji je 3e provizori¢na ma-
zuina postaja, ki pa bo preseljena na Belo in bodo Ze v jeseni vsi potrodniki oskrbovani z
mazutom iz mazutne postaje na Beli.

ne vidimo. Prezremo jo, kot
da je ni. Toda delavec zaradi
spora z delovodjem ali sla-
bih medosebnih odnosov na-
sploh lahko zavira svoje delo
ali delo drugih, 3¢uva k raz-
prtijam, zamuja, izostaja z
dela ali celo izstopi iz podjet-
ja. Vse to nas stane veliko
denarja, veliko ve¢ kot na-
vadno mislimo ali si »dovoli-
mo« priznati. Vpra$amo se
lahko, zakaj smo za posledice
takih napak tako slepi, med-
tem ko na napake na strojih
hitro registriramo. Verjetno je
temu tako, ker so napake nad
delavci precej nejasna in ne-
dokazljiva zadeva. Teiko je
namrec¢ delovodji reéi: v tvo-
ji skupini je toliko zamuja-
nja, izostankov, nediscipline,
nesrec, fluktuacije, nizke pro-
duktivnosti, ker ne zna$ pra-
valno ravnati s svojimi ljud-
mi. Res je namreé, da na te
pojave vplivajo tudi drugi
faktorji, ki jih delovodja tez-
ko nadzira ali pa so popolno-
ma izven njegovega dosega.
Kljub temu pa so Stevilne
raziskave o velikem wvplivu
delovodje na uspes$nost sku-
pine dokaj prepric¢ljive. De-
lovodja je v veliki meri &lo-
vek, ki oblikuje usodo svoje
skupine.

ZELO POMEMBEN JE
PRVI VTIS

V Zelezarni je fluktuacija
zelo visoka. . Pristransko in
nepravi¢no bi bilo vso krivdo
valiti le na delovodje (in osta-
le sodelavce). Opozarjamo pa,
da lahko delovodja v veliki
meri prispeva k temu, da bo
delavec obstal v tovarni. Ce
smo namre¢ novega delavca
ze prvi dan sprejeli neprijaz-
no, zlovoljno in nenaklonje-
no, bo ta takoj izoblikoval ne-
gativno stalis¢e, ki ga kas-
neje zelo teiko popravimo.
Zato si prizadevajmo, da bo

prvi vtis ugoden! Prisréna
atmosfera, vzpostavljena zZe
takoj na.zacetku, bo kot po
nekem zakonu »vztrajnostia
tezila, da se nadaljuje tudi
naprej.

ZNAMO SAMO TISTO,
KAR PRAKTICNO
DELAMO

Znanje iz vodenja delovnih
skupin je pred nedavnim do-
kazovalo 261 delovodij Zele-
zarne. Uspeh je bil pricako-
van — ali ¢e se izrazimo bolj
pozitivno — dober: veéina jo
pokazala popre¢no znanje, ne-
kaj je bilo zelo dobrih in ne-
kaj zelo slabih. Znanje torej
je, a to znanje je treba upo-
rabiti. »Ne u¢imo se za izpite,
amapak za Zivljenje«, je iz-
peta fraza, a jo kljub temu
ponavljamo. Prepri¢ani smo
namre¢, da bi se v primeru
konstruktivne in pametne
uporabe tega znanja v praksi
pomemono izboljSala uspes-
nost delovne skupine. €e pa
smo izbrali negativno, to je
formalistiéno pot uéenja za-
radi u€enja, zapravljamo ¢as.
Po vsej verjetnosti pa za za-
pravljanje c¢asa sedaj ni ca-
sa.

Na koncu je treba povedati,
da je vedina spoznanj o vos
denju in medsebojnih odno-
sih nastala na Zahodu, v veli-
ki meri prav iz potrebe po
sodelovanju, soodloéanju de-
lavcev v upravljanju, kar je
pokazalo Stevilne pozitivne
rezultate. Osnovni nagibi pa
so tam vendarle drugaéni ka-
kor nasi. Mi moramo izkor;i-
stiti zares ugodno okolis¢ino, -
ki jo v nekem smislu nimajo
nikjer drugje na svetu: upo-
rabiti strokovno znanje o vo-
denju in medsebojnih odno-
sih v Sirckem okviru samo-
upravljanja.

F. Beléié

Obvestila kolektivu @ Obvestila kolektivu @

v v telef
Dezurna sluzba | i doma

SOBOTA, 19. juaija:

inz. Bozidar BARTELJ, valj 2400 638 81453
NEDELJA, 20. junija:

inz. Janez BIDOVEC, TPD 240 790/44
PONEDELJEK, 21. junija:

Ciril ODLASEK, vodstvo vaijarn 620 776
TOREK, 22. junija:

Anton KOMLJANEC, HOP 851 871
SREDA, 23. junija: -

dr. inz. Marin GABROVSEK, TKR 380 732
CETRTEK, 24. junija: _

inZ. Leon MESARIC, hladna valjarna 524 590
PETEK, 25. junija:

Edvard CENCEK, tehni¢ne sluzbe vzdrz. 548 727

Dezurna sluzba traja od datuma nastopa od 7.ure do na-
slednjega dne do 7.ure. Kolikor deZurnega ni v pisarni ali
doma, kli¢ite glavnega vratarja na telefon 410. Morebitne
spremembe dezurnih so razvidne iz obvestil, ki jih vsako so-
boto objavljamo na razpisnih deskah pri vseh vratarjih.

Tajnis$tvo tehninega in proizvodnega direktorja

Obvestila kolektivu @ Obvestila kolektivu @
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Mladi o sebi, svojih problemih,
nalogah in perspektivah

Odgovor piscu ¢lanka: Zadnja seja
TK ZMS Zelezarne naj bi pomenila
resni¢no prelomnico v delu

Kot predsednik TK ZM Zelezarne Jesenice mi je dolz-
nost odgovoriti na mnenje pisca EZ v ¢lanku s kate-
rim izraza verjetno le svoje ob&utke in zaskrbljenost glede
sistema dela v TK ZM.

Priznati moram, da sem verjetno res najbolj odgovoren
za nacdin dela, zelo pa me zrevoltira mnenje pisca in tudi
dolgoletnega C¢lana predsedstva, ki trdi, da predsedstvo
s predsednikom na ¢elu ni bilo sposobno vzpostaviti real-
nega odnosa med moZnostmi na eni strani ter Zeljami in
zahtevami mladih na drugi strani. Sprasujem se katere

" zelje in zahteve mladih je predsedstvo poznalo pa jih ni

ugodno oziroma zadovoljivo resilo. Nasprotno vsake pobu-
de iz obratov, to je od baze smo bili veseli, §koda le, da zelje
niso bile vec¢je in pogostejSe, ker bi bilo s tem delo pred-
sedstva lazje in prepricljivejSe. Ne bi Zelel preve¢ opra-
vicevati sistema dela, ki smo si ga osvojili toda menim,
da smo le dosegli velik in to pozitivni korak. Véasih so si
$teli vodje raznih organizacij celo v ponos, ¢e so kot taki
v eni osebi predstavljali ve¢ino vs= dejavnosti. Danasnje
mnenje je drugaéno, saj Zelimo povsod v ¢imvedji meri
uvesti teamisko — ekipno delo. Tak sistem omogofa izpo-
polnjevanje kar najSirSega kroga ljudi in tudi izpodbijanje
staromiselne teorije, da sc doloceni ljudje nenadomestlji-
vi. Ker sem s svojo politiko skusal doseci ¢im $irSo aktiv-
nost baze in pri tem le dosegel neke uspehe, me je ta kri-
tika nekoliko prizadela. Se bolj, ¢e se spomnim stanja v
TK ko sem prevzel funkcijo predsedstva.

V vsem tem obdcbju, ki je bilo obenem najtezje, tudi
za Zelezarno, se je v TK ZMS zelo hitro menjaval kader.
Dejstvo je, da je ods$lo polovico dobrih mladih moéi iz
komiteja v druga podjetja, to pa je povzrocilo velike teZa-
ve v kadrovanju. Iz tega lahkc vidimo, da so se razmere
v tovarni Sele v zadnjem casu izboljSale in da imamo
manj$o fluktuacijo in s tem bolj stalne ljudi v predsed-
stvu. ;

Pri vsakem delu je potrebno uvajanje novih ¢lanov
predsedstva in pri tem delu so se pokazali naravnost zado-
voljivi rezultati. Tovari§ ZE kot eden najstarejs$ih v pred-
sedstvu bi vse to moral poznati in priznati tudi najuspes-
nejse Clane, ki so zaceli v moji mandatni dobi pa so bili
uspeSni v obcinski konferenci ZMS, kakor tudi v vseh
druzbenopoliti¢nih organizacijah Zelezarne. Delo v zacetku
mandata je res slonelo bolj na posameznikih, medtem ko
danes komisije delujejo dovolj kolektivno in samostojno
ter svoj program tudi zadovoeljivo izvrsujejo.

Verjetno je res upravideno razburjanje mnogih ¢lanov
predsedstva na ¢lanek Z E, kajti v njem zanika delo mno-
gih, ki so organizirali in sodelovali ed Sportnih kulturno
zabavnih prireditev, seminarjev do parade mladosti. Kriti-
ka se mi ne bi zdela toliko Zaljiva, ¢e ne bi bilo v njej
toliko grobih napak. Pisec ne ve, kdaj je sklep pravilno
sprejet. On sam z istimi zadolZitvami deluje v TK dve leti
in je bil podpovpretno uspelen. Z zadnjim ¢lankom pa
imam obé&utek, kot da pljuva na lastna prizadevanja in iz
njega lahko razberemo le kot da so za tako delo odgovor-
ni vsi drugi le njegove samokritike ni opaziti.

Miro Ipavec,
predsednik TK ZMS ZJ

Iskrena hvala vsem, ki ste sodelovali

Clani pripravljalnega odbora za praznovanje meseca
mladosti v okviru oblinske konference ZMS Jesenice smo
v maju pripravili in v sodelovanju vseh $ol, $portnih dru-
Stev in kulturnoprosvetnih drustev in predstavnikov JLA
uspedno izvedli naslednje prireditve:

V soboto, 22. maja smo v delavskem domu na Jesenicah
slavnostno otvorili razstavo mladih likovnikov in tehni-
kov. Na tej razstavi so sodelovali likovniki in tehniki s
svojimi izdelki iz vseh osemletks posebne Sole, predSolskih
ustanov in ulenci iz Zelezarskega izobraZevalnega centra.
Kulturni program ob otvoritvi pa so prispevali pevski zbor
»Jeklar« in folklorni ansambel DPD Svoboda Tone Cufar.

V nedeljo, 23. maja, smo imeli tradicionalni pohod na
Pristavo. Pohoda so se udelezili uéenci vseh osemletk ozi-
roma dijaki srednjih in strokovnih %ol. Poleg teh so na
pohodu sodelovali jeseni$ki taborniki, predstavniki ZZB
NOV, predstavniki JLA, pihalni orkester jeseniskih Zele-
zarjev ter mladinski pevski zbor Blaz Arnié.

_ Na predveler rojstnega dne mar3ala Tita je bila osred-
nja praslava ob tabormem ognju pred gledali¥em na Jese-

nicah. Na tej proslavi so sodelovali: godba na pihala iz
Gorij, mladi recitatorji iz osnovne Sole Tone Cufar, mladi
harmonikarji iz jeseniSke glasbene Sole, zabavni ansambel
Termiti in taborniki, ki so pripravili tudi taborni ogenj.

V torek, 25. maja pa smo v sodelovanju obdinske zveze
za telesno kulturo na Jesenicah izvedli tekmovanje med
osemletkami v rokometu, koSarki in odbojki.

Za zakljufek praznovanja meseca mladosti pa je bila
na Jesenicah uspela parada mladosti. V tej paradi je so-
delovalo prek dva tiso¢ mladih ljudi. V kulturnem progra-
mu po paradi pa so sodelovali — recitatorji »mladi oder«
pri amaterskem gledaliS¢u Tone Cufar, mladinski pevski
zbor Blaz Arni¢, folklorne skupine iz Jesenic in Mojstrane,
telovadci iz TVD Partizana Jesenice in osnovne 3ole Pre-
Zihov Voranc s prostimi vajami. Program so zakljuéili
¢lani juda TVD Partizan.

Prav vsem, ki ste kakorkoli pomagali pri uspesni izved-
bi vseh prireditev v okviru meseca mladesti se ¢lani
oblinske konference ZMS Jesenice in pripravljalnega od-
bora za praznovanje iskreno zahvaljujemo in vabimo k
sodelovanju pri nadaljnih mladinskih akcijah v okviru
jeseni$ke obcine.

Za pripravljalni odbor
meseca mladosti
Joza VindiSar

ODER MLADIH je bil ustanovljen ma pobudo obéinske
organizacije ZMS v lanski jeseni in deluje v .okviru amsz-
terskega gledalis¢éa Tome Cufar. Duhovni in strokovni
vodja teh mladih, zavzetih kulturnikov je Stanka Gersak,
ki je z njimi Ze nasStudirala nekaj zelo uspelih recitacij-
skih vecerov in ob pomodéi starejsih igralcev tudi Golijevo
pravijicno igro JURCEK. Posebnost grupe je prav gotovo
v tem, da zdruZuje mlade iz osnovne Sole, gimnazije, po-
klicne Scle, tehni¢ne Sole, Sole za zdravstvene delavce in Ze
zaposlene. Vedno so tudi pripravljeni sodelovati z recita-
cijami na katerikoli prireditvi. Gornji posnetek je bil na-
rejen ob njihovem zadnjem nastopu ob podelii§y priznanj
mentorjem ZM in prizadevnim mladincem TK ZMS.

PARADA MLADOSTI 71 — sodi med zelo uspele prireditve
leto$niega praznovanja meseca mladosti

Prispevek k razpravi
o izboljsanju dela
-~ ZM v Zelezarni

Ze dalj ¢asa redno prebi-
ram mladinsko rubriko v Ze-
lezarju in na ta nadin sprem-
ljam aktivnost miladih Zele-
zarjev in mnjihovega vodstva.
Vzrok, da se nisem Ze preje
oglasil v tej rubriki je pred-
vsem ta, da so mladi dose-
danje delo prikazovali v bolj
svetli Iu¢i, kot pa je to raz-
vidno iz zadnjega c¢lanka, kjer
se pisec (EZ) med drugim
sprasuje ali je sedanje pred-
sedstvo resni¢no sposobno
napraviti prelomnico v dose-
danjem delu, s katerim kot
kaZe niso vsi zadovoljni.

Iz odstavka, kjer pisec
¢lanka kritiéno ocenjuje delo
komisij in predsedstva je
razvidno, da sestav le tega ni
takSen kot bi moral biti, saj
se niti ena od komisij ne
more izkazati da je svoj
program v popolnosti uresni-
¢ila, Torej. bi morala biti
kadrovska zasedba taksna, da
bi zagotavljala kakovostno
delo komisij in samega pred-
sedstva, Po mojem. mneaju
naj bi bilo predsedstvo see
stavljeno tako, da bi s svojim
sestavom resni¢no predstav-
ljalo vse mlade v nasem pcds
jetju in bilo tisti organ,
kateri naj Zelje vseh mladih
zelezarjev uposteva in tudi
realizira, Da pa bi predsed-
stvo lahko delalo v interesu
nas vszh, mora krepiti svojo
organizacijo, to pa pomeni,
da mora vso skrb posvetiti
delu obratnih mladinskih ak-
tivov. Do sedaj sem redko v
katerem ¢lanku opazil, da je
ta in ta mladinski aktiv na«
pravil to in ono, temvec je
vsaka akcija realizirana prek
¢lanov predsedstva. Iz zad
njega ¢lanka je razvidno, da
Se te akcije realizirajo pred-
vsem predsedniki komisij,
skratka nekaj mladincev.

Sprasujem se, ali se mladi
zavedajo svoje vloge v proce-
su druzbene preobrazbe i
ali so zadovoljni z delom svo-
jega najvidjega organa? Pri
prebiranju mladinske rubrike
sem dobil oblutek, da pred-
sedstvo nima zalrtanega pro-
grama politike mladinske
organizacije, temveC obravna-
va delo komisij, malo ali
skoraj ni¢ pa se ne angaZira
na podrodju gospodarske pro-

blematike, Predsedstvo bi
moralo v veliko vegji meri
sodelovati pri razreSevanju

nasih vsakodnevnih proble-
mov, Ze preje sem omenil,
da sem dobil obcutek, da
predsedstvo nima zadrtanega
programa in  organizacija
brez programa mora slej ko
prej zaiti v krizo. Da pa je
vodstvo mladinske organiza-
cije v krizi, je razvidno ‘z
prejsnjih, predvsem pa iz
zadnjega ¢lanka.

Upam, da sem s tem pri-
spevkom odprl meoZnost, da
o0 delu mladinske organizaci-
je po tej poti spregovorijo
tudi drugi, ki so zainteresi-
rani za delo mladih. P
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Samoupravni organi
v preteklem tednu

2. seja odbora za plan in finance

Predsednik odbora za plan in finance inZ. Janez Komel je
sklical 2. sejo odbora v torek, 15. junija 1971, za dnevni red
pa je predlagal pregled sklepov prej$nje seje in obravnavo
uspehov proizvodnje v I. dekadi junija.

Sklepi prejSnje seje so bili
izvrSeni. V zvezi s sklepom
ene prejSnjih sej glede likvi-
dacije nekurantnega materia-
[a, je porocal. predstavnik
prodajnega oddelka, da so
uspeli vseh 38 ton nekurantne-
ga materiala jeklovleka pro-
dati sicer po zniZani ceni 2,50
din za kilogram, kar pa je za
Zelezarno vsekakor boljse kot
pa ta material likvidirati in
ga zaloZiti v pedi.

Sklenili so, da bodo na pri-

hodnji seji odbora obravna-

vali poro¢ilo o proizvodnji v
prvih petih mesecih leto3nje-
ga leta, ki ga je treba pri-
praviti in posredovati ¢lanom
odbora $Se pred sejo. Tudi s
predlogom direktorja za pro-
izvodnio., da bi martinarna
pbratovala s petimi peémi vse
dotlej dokler bo vzdrzala peé
&t. 1 oziroma, da tak$no obra-
tovanje ne bi povzrodilo pre-
yveliko pomanjkanje starega
¥eleza so se strinjali in pred-
log podprli.

Vzeli so na znanje porocilo
direktorja za proizvodnjo o
uspehih proizvodnje v 1. de-
kadi junija in ugotovili, da
je plan skupne proizvodnje
izpolnjen 93 %, plan blagov-
ne proizvodnje 79,1 %, odpra-
va pa samo 71,2 %. Ugotovili
so tudi vzroke zakaj plan ni
izpolnjen 100 % in sicer:

— na plavizu zaradi preho-
da na vedji delez aglomerata
v vsipu pecdi,

— v martinarni zaradi po-
manjkanja starega Zeleza,

— v oblikovalnici profilov
zaradi popravila stroja §t. 3,

— v valjarni Zice zaradi te-
Zav z navijalci po konéanem
remontu in zaradi mehanskih
okvar,

— v valjarni 2400 zaradi za-
menjave proste sobote in za-
stoja nma potisni pe¢i, na dveh
izmenah zaradi pomanjkanja
vlozka,

— v jeklovleku zaradi di-
menzijskega asortimenta,

Konstituanta obratnih komisij v martinarni

Vv martinarni so v detrtek,
10. junija 1971, konstituirali
obratne komisije, ki so jih
¢lani delovne skupnosti mar-
tinarne izvolili na volitvah v
organe samoupravljanja, dne
4. maja 1971.

N=a konstituantnih sejah so
fzvolili predsednike in na-
mesinike predsednikov ko-
misij in sicer:

Za predsednika komisije za
medsebojne odnose in nagra-
jevanje so izvolili Rafaela

ORTARIJA, za njegovega na-
mestnika pa Grega DOKLA.

Za predsednika komisije za
varstvo pri delu so izvolili za
predsednika JoZeta DRAK-
SLERJA, za njegovega mna-
mestnika pa Franca KRA-
SEVCA.

Za predsednika komisije za
ugotavljanje krsitev delovne
dolZnosti so izvolili za pred-
sednika Ilijo VUJATOVICA,
za njegovega namestnika pa
JoZeta POLAJNARIJA.

1. seja odbora za splosSne zadeve

Predsednik odbora za splosne zadeve Zdravko €rv je sklical
prve sejo odbora v torek, 15. junija 1971 in predlagal za dnev-
ni red pregled sklepov prejinje seje, porofilo predsednika o
dosedanjem delu odbora, porodila o shuXbenih potovanjih v
zamejstvo, odobritev sluzbenih potovanj v zamejstvo in rese-

vanje tekoéih zadev ter prosenj.

Sklepi prejs$nje seje so iz-
vrieni, tolmadili so samo
sklep 16 tako, da povracilo
stroSkov za prevoz in ostale
stroSke udelezbe na prosla-
vah 30-letnice vstaje velja za
vse borce NOV, ne glede na
fo katere proslave se bodo
udelezili, v znesku 50 din.

Nato je predsednik odbora
za sploine zadeve porocéal o
delu odbora v minulem man-
datnem obdobju in o 'staliz¢ih
ter principih, ki jih je odbor
v tem ¢asu sprejel pri reeva-
nju zadev za katere je bil pri-
stojen.

Iz poroéil o izvrSenih sluz-
benih potavanjih v zamejstvo

je bilo razvidno, da so vsa
potovanja uspesno izvrSena
in k porocilom niso imeli pri-
pomb. Tudi k mnadalnjim
predlogom za potovanja v za-
mejstvo niso imeli pripomb
in so vsa potovanja odobrili.
V nadaljevanju seje pa so re-
3ili 3e nekaj tekocih zadev,
med drugim so odobrili pri-
spevek drustvu inZenirjev in
tehnikov za strokovno ekskur-
zijo 3000 din, zvezi slepih,
osnovna organizacija Kranj
pa 20 kg nesortiranih Zebljev
kot prispevek za tomibolo, ki
je bodo organizirali na Go-
venjskem, sejgu.

— v hladni valjarni zaradi
okvare Demag in Siemag
valjénega ogrodja,

— v Zicarni zaradi pomanj-

kanja Zice, ker je bila valjar-.

na Zice v remontu,

— v elektrodnem oddelku
in v Zebljarni zaradi po-
manjkanja Zice in zaradi te-
Zav s pecjo, ki bi morala pro-
izvajati prasek za varjenje.

Pri obravnavi uspehov pro-
izvodnje v minuli dekadi so
ugotovili, da odprava prve de-
kade junija precej zaostaja
za odpravo zadnje dekade
maja. Zato so naroé¢ili direk-
torju za poizvodnjo, da to
stanje analizira in skuga ure-
diti proizvodnjo in odpravo
tako, da bo enakomerna v
vseh treh dekadah meseca.
Predlagali so tudi vedje anga-
#iranje raziskovalnega oddel-
ka in sektorja za proizvodnjo
pri uvajanju proizvodnje vi-
soko legiranih jekel kot so 14
mangan ali prokrom.

1. sefa odbora za posIovﬁo politiko

]

Dosedanji predsednik za poslovno politiko inZ. Emil AZman
je sklical prvo sejo odbora v novi sestavi v éetrtek, 10. junja
1971 in za dnevni red predlagal pregled sklepov prejsnje seje,
porocilo o delu odbora, predlog akcijskega programa in rese-

vanje tekodih zadev.

Po poroéilu glavnega direk-
torja so sklepi prejinje seje

izvrSeni razen sklepa o Sirsih’

sestankih z naSimi kupci, ki pa

je prav tako v izvajanju. Na-
to sta predsednik odbora in
glavni direktor porocala o de-
lu odbora v preteklem man-
datu, predvsem glavni direk-
tor je poudaril vsebino dela
in nekatere probleme, ki jih
bo treba v nadaljnjem delu
odpraviti oziroma izpopolniti.
Sklenili so. da bodo na na-
slednji seji delavskega sveta
Zelezarne predlagali, da se v
odbor izvoli tehni¢nega direk-
torja Bega Homovea, za toli-
ko casa dokler ne bo reSena
orzanizacija komercialne sluz-
be in predlagano novo vod-
stvo.

Cbravnavali so predlog ak-
cijskega programa za leto
1971 in so se z vsemi postav-
kami programa strinjali. Skle-
nili so, da je treba akcijski
program posredovati tudi
ostalim kolektivnim izvrsil-

nim organom delavskega sve+
ta Zelezarne, da ga podrobne-
je obdelajo v svojem podroé-
ju delovanja in eventuelno
dopolnijo, nato pa se predlo-
zi delavskemu svetu Zelezar-
ne v-sprejem. V zvezi z ak-
cijskim programom so odo-
brili, da se povecajo amorti-
zacijske letne stopnje za po-
samezne skupine osnovnih
sredstev in opreme in tako
preidemo na uvajanje funk-
cionalne amortizacije, kar
nam letosSnje gibanje dohod-
ka tudi omogofa. Prav tako
so odobrili povedanje stano-
vanjskega prisnevka z obvez-
nih 4 % na 9 %,

Med tekocCimi zadevami so
resevali nekaj reklamacij za-
mejskih kupcev in odobrili
odpise razlik, ki so nastale
pri uvozu nekaterih artiklov.
Odobrili so tudi nove enotne
cene za Zlindrino opeko in si-
cer: za votlake pozicija 0 2,90
din, za zidake pozicija 6 pa
0,50 din po kosu. ;

NGV TECAJY ZA ZERJAVOVODIJE — Glede na stalne potrebe po Zerjavovodjih, je po narodila
kadrovskega sektorja oddelek za izobrafevanje odraslih zopet pripravil te€aj za ta poklic.
Pric¢el se je 1.junija, pouk pa bo vse dni do vkljutno 8. julija. Da se lahko vsi kandidatje
udelezujejo predavanj, so predavanja po istem programu dopoldne in popoldne. Teéaj obi-
skuje priblifno 490 Ze pri nas zaposlenih delavcev, med katerimi koi vidimo na sliki, ki pri-

kazuje popoldansko izmeno, je tudi ena tovariSica.

B.

1. seja komisije za nagrajevanje v valjarni Bela

Seja komisije je bila 8. ju-
nija, obravnavali pa so pred-
log razdelitve mase osebnih
dohodkov 2za mesec maj.
Predlagana razdelitev mase
osebnih dohodkov se nanasa
na valjarno Bela, valjarno Zi-
ce ter valjarno profilov. Cla-
nom komisije so bili posredo-
vani tudi podatki za vso Ze-
lezarno ter stanje rezervnega
sklada. Komisija je bila se-
znanjena tudj s sklepom od-
bora za nagrajevanje pri DSZ,
s katerim se rezerva tovarne
povedta za 1% in se zato so-
razmerno znizajo podatki
osebnih dohodkov za maj.

Sprejet je bil skiep, da se
k masi osebnega dohodka za
valjarno Bela doda iz rezer-
vnega sklada vsota 4.93500 N
din in tako doseie srednja
meja osebnih dohodkov. Za
valjarno Zice in valjarno pro-
filov pa ni bilo pradlaganih
nobenih sprememb. Za lem
je tovari§ Crv predlagal, da
mora komisija spremljati gi-
banje osebnih dechodkov in
takoj sklepati o spremembi
cenikov, ¢e nekaj mesecev ne
bi dosegali spodnje meje oz.
97 % OD. V tem primeru pa
je treba pismeno obvestiti
odbor pri-DSZ, da ustrezno

ukrepa. Tovaris Koselj, vod-
ja adjustaze 5tekla, je poslal
SEP-u dopis zaradi spremem-
be obratunskih postavk za
prvega razrezovalca trakov.
Pritozba je bila posredovana
#ze veckrat, vendar je bila za-
vrnjena. Vodji adjustaie
Stekla so narotili, naj komi-
sijo pri svetu DS obvesti, ée
je na delovnem mestu prvega
razrezovalca trakov nastala
sprememba v tehnologiji in
e je bil izdelan nov popis
delovnega mesta. Samo v tem
primeru je moina spremem-
ba kategorije.



‘Sestanki delovnih skupin

4. 6. — STROIJNE DELAVNICE — SILAR — .

KONSTRUKCIJSKA DELAVNICA — Obratovodja
je obrazlozil nadin izratunavanja po enoli proiz-
voda zaradi novih tarifnih postavk, ki so zacele ve-
ljati s prvim majem. Zaradi ob¢utnega pomanjka-
nja delavcev in zaradi bolovanj je vodja delovne
skupine opozoril, da v ¢imvecji mozni meri upo-
itevajo potirebe obrata. Prisotni delavci so opo-
zorili na precej$njo iztroSenost in zastarelost
orodja ter strojev, kar tudi vpliva na proizvod-
nost. Kljub temu, da so se na prejsnjih sestankih

#e pogovarjali in sprejeii sklep in da stro3ki ne oi

bili preveliki, e ni bil nabavljen smirkov stroj za
rezanje. Prav tako ni zamenjanj presibek motor
na 12-tonskem Zerjavu. Se vedno ni Zerjavovih ve-
rig. ki bi ustrezale, nabaviti pa bo treba manjsi
stroj za krivljenje plo¢evine do @ 250 mm. Pred-
lagali so, da je treba nabaviti in na zahodni strani
vgraditi vetrilo za odvajanje plinov. Delavnico je
treba pobeliti in otistiti okna ter nadsvetlobe. So-
delavec Ferjan je predlagal, naj bi normirec ob
koncu meseca dal posameznim delavcem na vpo-
gled izpolnjevanje norm, tako kot je bilo pred
leti ze v praksi. Tovars Skulj vprasSuje kako je z
imenovanjem vodje delavnice in Se omenja, da so
bili v vseh vzdrzevalnih obratih dani predlogi za
povecanje skupin VK specialistom. V konstrukcij-
ski delavnici takih predlogov ni bilo. Obratovodja
je posredoval ustrezne odgovore.

8.6. — VEN — LOVSE — JANSA — VEN BELA
-~ Razpravljali so o obratnih problemih in opozo-
rili na tezave, ki nastajajo pri vzdrzevanju naprav,
zlasti na 7erjavih in brusilnih strojih. Sledila je
razprava o nadurnem delu v obratu, kjer so ome-
njali predvsem tretjo to¢ko sklepov 23. seje odbo-
ra za nagrajevanje pri svetu DE vzdrZzevanja. V
kolikor je nadurno delo vzrok niZzjemu gibljivemu
delu osebnih dohodkov, je treba poiskati ustrezma
merila oziroma formirati dodatna sredstva s kate-
rimi bi plaevali nadurno delo ob remontih v po-
sameznih obratih. Omenjena komisija naj o tej
zadevi ponovno razpravlja in od pristoinih sluzb
zahteva pojasnilo in utemeljitev ter nato zadevo
natanéno obrazloZi vsem prizadetim. Tezave imajo
tudi s higienskimi prostori. Od osmih kopalnic,
kolikor jih je priklju¢enih valjarni Bela, Stiri ko-
palnice niso uporabne, ostale Stiri pa uporablja
okrog 200 dclavcev.

8.6. — VEN — KOBLAR — LUZNIK — VEN
JAVORNIK -- Analizirali so zastoje v valjarni
2400, ki so precej porasli in ugotovili, da vsega
niso krivi le vzdrzevalci elektro naprav. Vzroke je
treba iskati tudi v obratu. Delovodje veckrat isce-
jo deiurne le po telefonu, ne pa na deloviscu.
Motorji za valjCnice pregorevajy zaradi vrocih
plodeg, ker je delo oziroma vodenje premalo uskla-
jeno med progo in adjustaZo j

Inz. AZman je Ze pred enim letom povedal na
sestanku, da bo ureieno vpraSanje premij na za-
stoje tudi za Javornik, vendar od vsega tega $e ni
nicesar. Delovna skupina zahteva ¢imprejénjo resi-
tev tega vpradanja, oziroma pismeni odgovor, iz
katerega naj bodo razvidne tudi ovire. Pripombe
so imeli glede novega grupiranja delovnih mest in
predlagajo povedanje grup na vseh delovnin me-
stih za enu grupo. To velja za delovna mesta z VK
in sicer naj bi jih povisali iz osme na deveto
skupino, ker so vsi dezurni in vsi opravljajo ena-
ko delo.

8.6. — VEN -- ARIH — VEN BELA — Na bru-
silnih strojih se pogosto menjavajo brusilci, ki pa
niso dovoli seznanjeni z delovanjem strojev in tu-
di nimajo pravega ¢uta odgovornosti do teh na-
prav. Zato velkrat pride do okvar, zastoje na
napravah pa piSejo na racun vzdrzevanja. Omenje-
ni problem bo treba v brusilnici ¢imprej urediti.

Ob remontih je treba izdelati plane in jih en
dan pred zacetkom remonta dati na vpogled, da
bodo lahko pripravili ustrezen material in da bodo
lahko takoj zaceii z deiom. Znova je bilo postav-
ljeno vprasanje higienskih prostorov in garderob
za potrebe elektro vzdrievanja na Beli. Razprav-
ljali so e o denarju, ki je namenjen za potrebe
sindikalne organizacije. s katerim le-ta razpolaga
za organizacijo izletov Menijo. da bi morali denar
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razdeliti med sodelavce, ki delajo po sistemu
4 + 1 ker ugodnosti, ki naj bi jih imeli na izletih
ne morejo koristiti, kar pa je pri strojnem vzdrze-
vanju Ze urejeno.

10. 6. — PLAVZ — GOLBA — AGLOMERACIJA
— Delovna skupina je bila informirana o izpolnje-
vanju koli¢inskega in kvalitetnega plana na plavzih
in aglomeraciji. Pripomb niso imeli. Pogovarjali
so se $e o nagrajevaaju, o povecanju tarifnih po-
stavk in jih primerjali z arugimi obrati. Delavci
bi radi vedeli v naprej kako bodo prosti (proste
sobote in nedelje). Predlagali so povecanje tarifnih
postavk iz pete v Sesto skupino za delovna mesta
sejalec in hladilec sintra ter za delovno mesto
drobilec sintra. Zanima jih tudi kdaj bo urejeno
vpra$anje ciscenje hladilnika in kdaj bo poprav-
ljeno dvigalo v objektu 22. Radi bi imeli pojasni-
lo, kaj je z omaricami za orodje, razen tega pa
bo treba urediti vprasanje tople vode v kopalnici
(veckrat vode tudi zmanjka).

4.6. — HVZ — RESMAN — PATENTIRNICA —
Clanom delovne skupine je bilo posredovano poro-
¢ilo o izpolnjevanju plana za maj, seznanjeni pa
so bili tudi z nalogami, ki jih bo treba opraviti
v juniju. Plan za junij je precej visok.

S predlogom, da bi tudi v patentirnici v prihod-
nje delali ob prostih sobotah in nedeljah zaradi
potreb po patentirani Zici so se v glavnem strinja-
li in pripominjajo, da bi po moZnosti delali le ob
prostih sobotah. Programi naj bodo izdelani tako,
da bi dalj ¢asa patentirali isto dimenzijo. Mehan-
ske okvare bo treba sproti odpraviti in bi tako
mesecno realizacijo precej povecali. Izdelan je bil
tudi plan dopustov za poletne kriti¢ne mesece.

4.6. — STROJNE DELAVNICE — MAVER —
KOVACNICA — Na sestanku je bilo prisotnih
13 delavcev ter asistent in obratovodja strojnih
delavnic. Obratovodja je navzodim obrazlozil for-
miranje mase osebnega dohodka za cenik. Kovace
je seznanil tudi z revizijo kategorizacije nekaterih
delovnih mest v kovacnici. Kovaci so bili mnenja,
da so z ozirom na tezke delovne pogoje ob enakih
kvalifikacijah neustrezno kategorizirani. Preveriti
bo treba tudi analiti¢cno cceno delovnih mest ko-
vadev ker so mnenja, da tezji delovni pogoji pri
kategorizaciji delovnih mest niso bili upoStevani.
Nadalje menijo, da bi morali biti upraviceni do
benificirane delovne dobe. Sprejet je bil sklep, da
naj se normiranje prenese od delovodje na nor-
mirca konstrukcijske delavnice.

10. 6. — STROJNO VZDRZEVANJE — TUSAR
— MONTAZA JAVORNIK — Od 12. do 19. junija
je predviden remont normalizirne peti v adjustaZi
Javornika II, zatem pa bo remont potisne pe¢i II.
Sprejet je bil skiep, da bodo zaradi vecjega obsega
del, delali dvakrat osem ur in da, razen v izjemnih
primerih, dopustov ne bodo koristili. Remont glo-
binske pe¢i I v bluming valjarni naj bi prevzela
Klinarjeva skupina. Prisotni so bili opozorjeni na

vestno in kakovostno delo, ter na uporabo zascit-

nih sredstev. Po navedenih opravljenih delih bodo
lahko priceli s koris¢enjem letnega dopusta, ven-
dar ne vsi hkrati. Zamenjati in dopolniti bo treba
izgubljeno orodje, ker to Ze ovira samo delo. Poleg
tega bo treba nabaviii dobre pistole za elektro
varjenje in precej kabla, ki ga bodo potrebovali
na Beli. Govorili so §e o nagrajevanju ter da bi
kazalo organizirati dvodnevni izlet v Crikvenico in
sicer po konc¢ani glavni sezoni.

21.5. — STROJNO VZDRZEVANIJE — KASTE-
LIC — STROJNO VZDRZEVANJE BELA — Raz-
pravljali so o zastojih na osnovi analize, ki jo je
podal Sef DE valjarne Bela. Z boljSsim in dobro
organiziranim delom bi lahko skrajsali zastoje, na
razpolago pa morajo biti tudi potrebni rezervni
deli. Najve¢ zastojev na blumingu je zaradi hla-
dilne vode, zato delovaa skupina predlaga, da je
treba ¢imprej urediti problem hladilne vode, za
hlajenje zgornjega duo valja. Proizvodni delavci
naj bolj vestno upravljajo z napravami -da bo
manj nepotrebnih okvar. Delavcem, ki $e nimajo
odlccb, je treba le-te ¢imprej izstaviti.

2. 6. — ELEKTRODNI ODDELEK — LIPOVSCEK
— SUSILKE IN ADJUSTAZA — Obe delovni sku-
pini sta bili seznanjeni z rgklamacjjo elektrad

EVB 50 @ 6, do katere je pridlo zaradi medseboj-
ne mesanice elektrod EVB 50 @ 6 in E DUR 600
@ 6. ZameSnjava je nastala zaradi nedoslednosti
pri delu te ali one skupine, kar pa ni to¢no ugo-
tovljeno. Ugotovljena $koda, ki jo zahteva v obliki
odskodnine »BrodogradiliSte< Split,- znasa okrog
250.000 N dinarjev. Delavke so omenieno reklama-
cijo vzele zelo resno na znanje. Od nekaterih pri-
pomb naj-bi bila najbolj umestna ta, da bi se za
drugo linijo uvedla kontroina kniiga, ki bi zajela
C¢as izdclave, pobiranje, suSenje in koli¢ino elek=-
trod. Verjetno bi tak$na kontrola vplivala na ved-
jo doslednost ob prestavljanju oznak posameznih
elektrod pri pobiranju.

5.6. — VEN — KAVCIC — VEN HVZ — O
trenutnem polozaju Zelezarne sta na kratko poro-
cala tovari§ Kavé¢i¢ in inz. Kos. Delovna skupina
razmeroma dobro sledi dogodkom, ki jih dobiva
prek drugih informativnih virov in je seznanjena
tudi s spremembami v samoupravnih organih. V
novih delavni$kih in garderobnih prostorih je do-
loéen red in disciplina. Delovne naloge bodo za
posamezne skupine to¢no predpisane in sicer v
delovnem programu, ki je Ze v pripravi. Skupina
je bila s tem soglasna, vendar da so z ozirom na
stalez Zze moc¢no utrujeni in bodo med dopusti ze-
lo tezko delali po predvidenem programu. Predvi=
devajo, da be odsotnost na rac¢un bolovanj in do-
pustov znaSala okrog 40 %. Z vzdrZevanjem Zerja-
vov niso zadovoljni, ker obratni kljucavnidarji
niso vajeni tega dela in je potrebno ustrezno
usposabljanje.

7.6. — VEN — VOLARIC — KAVCIC — VEN
JEKLARNA — Delovne skupine so okrnjene in ob
bolezni ali dopustih manjka 50 % delavcev. Zato
zahtevajo, da se jim prizna ure za manjkajoce,
kakor v proizvodnih obratih. Cimprej bi radi imeli
ustrezen odgovor. Inz. Seljak je dal pojasnilo gle-
de higienskih prostorov in obljubil, da bodo do
zime gotovi. Prisotni so Zzeleli, da bi z delom pohi-
teli. Pri menjavi izolatorjev in popravilu trovoda
na Zerjavih v starem Zelezu, varnost dela ni po-
vsem zagotovljena. Zato predlagajo, da bi ob drs-
nem vodu napravili podest — hodnik. Proizvodni
obrat ob raznih okvarah zahteva hitro popravilo,
ob takih razmerah pa to ni mogoce. Predlagano
je bilo, da bi popravili normativ zai¢itnih sredstev
za Skornje in bund, ker sedanji ne ustreza glede
na Stevilo delavcev, ki so upravi¢eni do Skornjev
in bund.

2.6. — SPLOSNI SEKTOR — KOZLEVCAR —
VARNOSTNA SLUZEA — Na signalnem bloku je
delovno mestc vratarja izpostavljeno velikemu
hrupu zaradi izpuha zraka. Zato je predlagano,
da bi posade na signalnem bloku vsak mesec za-
menjali, ker so sorodna delovna mesta. Vratarnico
bi kazalo prestaviti k lopi za pesek in bi tako
ublazili hrup. Vratarji na Beli opozarjajo na ne-
varnost, ki nastaja ob koncu dopoldanske izmene
zaradi navala ljudi in avtomobilov na cesto prvega
reda. Predlagajo, naj bi ob tem ¢asu promet urejal
mili¢nik, kot je to v praksi pred glavnim vhodom
v tovarno na Jesenicah. Tovari3 Hribar predlaga,
naj} bi zamenjali vstopne legitimacije, ki jih je
podpisal $e pokojni direktor. Razen tega pa tudi
sprememb ali premestitev v obratu nih¢e ne po-
pravlja v izkaznicah. Na sestanku je bilo prisotnih
40 ljudi in sicer na obeh izmenah in je bila s tem
dana moZnost vsem zaposlenim, da so bili na se-
stanku delovne skupine prisotni in izrazilj svoja
mnenja.

Tekmovanje oddelkox prve pomodi == trojka Zele-
zarne Jesenice




Uvedba zemeljskega plina
za proizvodnjo surovega zeleza

Uvajanje energijskih medijev kot so mazut, zemeljski plin in drugi se zadnja leta v okvi-
ru gospodarjenja z energijo v Zelezarnah s pridom uporabljajo. Od teh medijev kaZe vedno
vedéjo tendenco zemeljski plin. Kalori¢éno bogat zemeljski plin je pogosto meSan s plavinim
plinom.

Kot primer je prikazana me$alna shema zemeljskega phna in plavinega plina v Zelezarni
Donawitz.
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Primarna reducirna postaja reducira tlak plina od ca 84 atn na 7 atn. S tem tlakom gre
zemeljski plin na posameznega potro$nika, kjer je zemeljski plin za posarnezne namene raz-
li¢no uvajan.

V plavzih je v zadnjih letih uporaba zemeljskega plina zelo napredovala. Uvajanje ni
posebno tefavno. Zemeljski plin je do plavia doveden pod tlakom 10atn in pri peéi reduci-
ran na tlak 2—3 atn. Potom kroZne napeljave je doveden do posameznih $ob za vpihovanje’
zraka. Dovod je opremljen z ventilom in povratno loputo. Dobro mesanje je doseZeno takrat,
ko _]E hitrost zemeljskega plina pri vstopu preceJ nad hitrostjo zraka. Mo#no pa je tudi dova-
janje plina skozi posebne Sobe.

Z uvajanjem zemeljskega plina v plavz so bile doseZene sledede prednosn

.« - vrednost zmanj3a- ' <, kemi¢na
kal l:og;: ' . zamenja- nje pora- Iﬁfl?;): rl:;v;i%— toplota
vred n.gﬁf.t ve kg be koksa ke/t izvodnje ¥ playZ.

' ali koksa/kg kg/t i {1 % plinu
grodja o7 nm®  grod. e 7 kcal/t gr.
normalno ] 600
z mazutom 9800 50 15 75 525 + 1,7 —e 2000
s koksnim plinom 4200 74 0,5 37 563 -39 + 68000
z metalom 8550 317 1,22 46 554 —1,6 -+ 50000
z zemeljs. plinom 7950 38 1,14 433 557 -1,8 + 34400

Zamenjava za koks je pri zemeljskem plinu ca 1,1%. Povedana proizvodnja plavia pa
je pri uporabi zemeljskega plina povecana Sele z zveCanjem temperature vetra.
- Uvedba zamenjave goriva v plaviih mora biti obravnavana v skupnem s ceno goriva in
tehni¢nimi moZnostmi. Podatki za zemeljski plin pri uvajanju v plavie pa so pod ceno na
trgu. Glede .na to uporaba zemeljskega plina v plavzih ni vedno smotrna.

dipl. inz, Stefan Nemec

Usklajen duet v martinarni

Sodobna obrambna vzgoja ® Sodobna obrambna vzgoja ® Sodobna obrambna vzgoja ® Sodobna obrambna vzgoja ® Sodobna obrambna vzgo

Narava je kruta,
kadar se mascuje

Potreba je narekovala takojSnjo improvizacije
operacijske sale v Sotorski izvedbi. Vsi poSkodovani, ki
so bili obdelani v tem medicinskem zbiralis¢u (cca 2000)
so prejeli splodno-medicinsko pomoé¢. V prvih trenutkih
je kirursko delo obstajalo v naslednjem:

— higiena ran, te so bile onesnaZene s peskom im
ometom,

— imobilizacija,

— doziranje analgetikov in antibiotikov.

Poleg osnovnih nadinov nudenja kirur§ke pomodi, v
obdobju manjSega priliva poskodovanih — je bila
uspedno izvajana tudi intenzivna terapija v primeru
respiratornih insufiencij. Medtem pa se je dinamika
dotoka pofkodovanih poveéala, vsled zmanj$anja steri-
Iizacije je bilo kirur$ko delo okrnjeno, mogoca Je bila
samo Se najosnovnej$a splo3no-medicinska pomo¢. Edi-
no antiSok terapija se je nadaljevala izredno intenzivno
ter dosledno, vse do trenutka evakuacije po$kodovanih.
Pri tem gre poudariti zadovoljivo koli¢ino rezervne
plazme, pet odstotne dekstoze in fizioloske razstopine,
katero je poklonila sanitetna sluzba JLA.

Ze okrog sedme ure zjutraj tega usodnega dne, je
podrocje klini¢ne bolnice postalo pravo mravljisce.
Pomozno osebje bolnice in ve&je Stevilo organov javne

“varnosti. ni bilo ve¢ gospodar polozaja. Spremljevalci

poskodovanih so ustvarjali nered in paniko. Le z naj-
vecjimi napori in pomoéjo delovne brigade, je bil proti
poldnevu prvega dne wvzpostavljen red na podrodju
klini¢ne bolnisnice. Poskodovanci so bili name3éeni na
prostem, brez vsake mozZnosti zas¢ite pred vrocino julij-
skega sonca. PoSkodovanci so prihajali v zbiralice
klini¢énih bolniSnic v spodnjem perilu ali pa tudi brez,
vendar so takoj prejeli pizame, rjuhe in odeje. Mrtvi sa
bili takoj odneSeni v pralnico klini¢nih bolni$nic. Tam
so jih izlo¢ili ter zavite v rjuhe in odeje predajali svoj-
cem oziroma organom oblasti.

S podroéja klini¢nih bolnidnic se je pricela evakuas
cija poSkodovanih Ze ob 8. uri zjutraj prvega dne. V ta
namen so bila organizirana sanitetna vozila, kamioni
in avtobusi mestnega prometa. Kamioni so bili oprem-
ljeni z Zimnicami, poskodovani so bili prepeljani v
lezeCem stanju.

Vsako vozilo je imelo spremljevalca (zdravstyenega
delavca) enega ali veé, ki so med evakuacijo nadaljevali
z reanimacijo (doziranjem infuzije plazme ali dekstro-
ze). Kamioni so se v tej elementarni nesreCi izkazali
kot nadvse uspe$na vozila za masovno evakuacijo, kar
ne gre zanemariti v morebitni elementarni nesreci.

Sanitetna vozila so bila namenjena za evakuacijo
najtezje poSkodovanih, v spremstvu medicinske sestre,
ki je med prevozom uspesSno nadaljevala antiSok tera-
pijo.

Avtobusi mestnega prometa so bili namenjeni pred-
vsem za evakuacijo poSkodovanih, ki so lahko sede
prenesli transport.

Nujnost, naéin in mesto evakuamm ter vrsto trans-
portnih sredstev.(kamion, sanitetno vozilo, avtobus).so
odrejali kirurgi, z ozirom na vrsto poSkodb. Vse te
generalije, so bile tofno oznaene na kartonu LISTA
POSKODB (vsak poskodovani je dobil svoj karton),
poleg tega je bila izpisana 3e diagnoza in terapija, ki
so jo Ze naredili.

Sama evakuacija je potekala v redu, le v redkih
primerih je prislo do energi¢nih . intervencij. Na ta
naéin so s podroc¢ja klini¢ne bolniSnice evakuirali vse
poskodovane Ze v prvem dnevu do 12. ure. Z evakuacijo
poskodovanih na podrodju klini¢ne bolnisnice, je tako
prenehalo medicinsko delo v temn zbiraliscu.

MEDICINSKO ZBIRALISCE NA PODROCIU
MESTNE BOLNICE

Tudi to zbiralis¢e je delovalo pod istim rezimom
dela in v enakih pogojih, kot zbiralis¢e klini¢nih bol-
niSnic. Zaradi enakih pogojev se ne bi zadrZevali dlje
pri tem zbiraliS¢u. Zanima nas predvsem delo medi-
cinskega zbirali$¢a na podro¢ju VOINE BOLNICE, to
predvsem zaradi obsega dela, ki ga je to zbiraliice
samostojno opravilo.

MEDICINSK ZBIRALISCE NA PODROCIU
VOJNE BOLNICE

To zbiraliS¢e po nadinu formiranja, organizaciji in
opremi v vsem odstopa od predhodnih dveh. Razdeljen
je bil v triaZni oddelek in poljsko kirur§ko bolnisnico.
Obe enoti nista bili formirani istocasno, temve¢ z dina-
miko dotoka poSkodovanih. Medicinska pomo¢ je bila
nugena prav tako na prostem po naslednjem vrstnem
redu:



Skatlica sardin, ki pred-
stavlja dandanes le manjso
vrednost, je imela pred do-
brimi 27-leti, to je novembra
1943, vrednost s katero si lah-
ko ohranil ¢lovesko Zivljenje.
To majhno 3katlico sardinic,
je prejel Janez Ponikvar v
koncentracijsko taborisce
Flossenburg iz Dachaua, od
koder smo prisli v zacetku
oktobra istega leta. S seboj
nismo smeli vzeti nicesar in
nekat=re malenkosti, ki smo
jih tam imeli, so poslali na-
knadno za nami.

Iz Dachaua v Flossenburg
smo prisli skupaj Janez Po-
nikvar, Janez Makovec, Franc
Kosmac¢ in jaz. Skupaj so nas
odpeljali tudi iz Begunj avgu-
sta istega leta. Najprej smo
bili dodeljeni vsi v »transport
komando« (tabori$éni naziv
za delovne oddelke), po nekaj
dnevih pa sta bila Ponikvar
in Kosmaé dodeljena drugam
in sva ostala z Makovcem sa-
ma. Skupaj sva ostala dobrih
18 mesecev in skupaj sva pre-
nasla vse tezave in strahote
tega taboris¢a. Usoda nama
je bila tako naklonjena, da
sva vso to dobo prezivela
skupaj, skupaj sva delala v
raznih komandah kot so
kamnolom, transport, »rum-
pelsbah«, kleparstvo in dru-
ge. Spala sva na isti slam-
njaci, napol napolnjeni z ob-
lanci in kadar je prisel 3e
tretji, se je zagozdil med na-
ju z nogami proti najinima
glavama. Vse sva si delila, kar
sva paC¢ imela in si v vsem
pomagala. Bila sva tako ne-
kako povezana na Zivljenjc in
smrt, eden brez drugega bi le

Tomaz Iskra

Viisi
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Ko smo se ustavili za kra-
tek ¢as pred Ruskim muze-
jem, smo imelj priliko videti
tudi Puskinov spomenik, ki
ga je izdelal znani ruski kipar
Anikusin leta 1957, Z desno
roko kaZe na muzej ruske
umetnosti, kjer je v 100 dvo-
ranah prikazana tisodletna
zgodovina umetnosti od ikon
iz 10, stoletja, do propagand-
nih plakatov revolucije. Zal
je bil muzej zaprt. Pokazali
so nam neki dvorec, katercga
imena se ved ne spominjam.
Pravijo, da je ta dvorec
Katarina Velika podarila ne-
kemu svojemu grofu — favo-
ritu. Ta ¢lovek je vse skupaj
v eni noci zaigral na kartah,
Pa mu ga je ponovno podari-
la in ponovilo se je isto. Ne
vem koliko ¢asa se je to
vleklo, vendar pa bi bilo
Tolje, da bi pustil karte in se
posvetil Katarini in dobil bi
Se ve¢ dvorcev.

Pis_k?vsko pokopalisée
Das je av-ajalo s turobnim
oblutjem., Kako tudi me, To

tezko vzdrzala. V Flossenbur-
gu sva delala v transport ko-
mandi, kjer je bil kapo nem-
$§ki kriminalec z zelenim tri-
kotnikom, ki je neprestano
vpil in mahal s svojo nepo-
gredljivo palico. Posebno ve-
selje je imel s tem, da nas je
vpregel po 20 ali Se ved v vo-
zi¢ek za prevazanje kamenja,
ter hodil ob vrsti in vihtel pa-
lico po nasih hrbtih. Kot vsi
drugi kapoji, je imel tudi on
to grdo navado, da nam je
kradel tanke koScke kruha,
katere smo dobili pri tezkem
delu. Tako je vsak dan osta-
lo nekaj ljudi brez skromne-
ga koscka kruha in nikomur
se ni mogel pritozZiti. Gorje
mu, kdor bi se mu upal zoper-
staviti.

PremesScena pa sva bila Se
v tezjo komando, v roke raz-
vitega kapoja Avgusta Beck-
mana, ki je vodil komando
»rumpelsbah«. Dovolj ste se
spocili v Dachau nam je dejal,
ko je zvedel od kje sva pri-
§la, tu delamo dokler le mo-
remo druge poti ni, sicer pa
je tam zadaj krematorij. Tu
sva spoznala, kaj je »rumpels-
bah«, o katerem sva zZe slisa-
la, a sva komaj mogla verje-
ti, da je res, in kjer je bil
¢lovek le nepomembna Stevil-
ka ter brezplatna delovna
mo¢. Rezerve v Ccloveskem
materialu je bilo dovolj in
bolj $koda je bilo zlomljene
lopate, kot Cloveskega Zivlje-
nja. Tu je vse preganjalo. Es-
esovci kapoja, kapo in nje-
govi pomocniki pa vse podre-
jene. Tu smo lomili kamenje
in tezke skalne gmote valili na
vozicke in iste v teku prevaza-

(3)

je park in zadnje prebivaliice
400.000 meScanov — herojev
Leningrada, ki so omahnili
od borb in lakote med oble-
ganjem, ki je bilo dolgo —
ni¢ manj kot 900 dni. Hitler
ni nikdar zavzel tega mesta.
Prek pokopaliita se nepreki-
njeno preliva klasi¢na glasba,
Bili smo ravno v trenutku, ko
so se razlivali zvoki drugega
stavka Bethovnove simfonije.
Pretresljivo dozZivetje.

Pc tem ogledu smo bili vse
do vecerje prosti, Devet se
nas je na$lo, da bi pohiteli v
mesto, Tokrat z metroiem.
Teh devet se nas je drzalo Se
kasneje skupaj. Eden je v
Sali imenoval skupino DC?9.

Metro ni bilo tezko dobiti.
Pred vsakim vhodom v pod-
zemeljsko Zeleznico se je sve-
til veliki M. Ob vhodu vrZes
pet kopejk, potem pa te vrat-
ca, ki delujejo na principu
fotocelice spustijo na neskon-
¢ne stopnice, ki te popeliejo
do 150 m globoko pod zemljo.
V nekaj minutah se popeljes

Sreéko Sorli

Velika vrednost
male
Skatlice sardin

Spomini

1i na dolofena mesta. Ob ro-
bu taborii¢a so gradili ob-
vozno cesto ¢ez strmo poboc-
je. Cesto, ki ni bila nikdar
dograjena, zahtevala pa je ne-
Steto ¢loveskih Zivljenj. Mor-
da bi si delo lahko olaj3ali,
¢e bi drug drugemu pomaga-
li. Zaradi neprestanega krica-
nja in pretepanja pa so biii
ljudje tako zbegani, da niso
upali drug drugemu pomaga-
ti. Zaradi tega je bilo veiiko
polomljenih rok in nog ter
zmeckanih prstov in mnogo
oslabelih ljudi,
zvecer prenasali nazaj v ta-
boris¢e. Hudo je bilo in pre
pri¢an sem bil, da bova tudi
z Makovcem opesala ob borni
hrani.

nekaj kilometrov v eno ali
drugo smer Leningrada.

Nekateri so zvecer predla-
gali, da bi®%i cgledali »gostil-
nico« SLADKO, Le-ta je zna-
na po prikazovanju mnacional-
nih” ruskih plesov. Odpravili
smo se tja po Nevskem pro-
spektu,- ki je v snopu 'udi,
reklam in ssmaforjev dobil
tipicen izgled velemesta, z
nenehnim ufripom prometa
in reko ljudi, ki se vali vzdolz
12 km dolge $iroke ulice. Ta
je tudi najdalj¥a. Mimogrede
smo se ozirali po izlozbah in
nemalo so nas zacudile cene
nasih Pekotovih &evljev (od
30 do 45 rubljev, poprecni do-
hodek znaSa 122 rubljev).
Tudi moske srajce, Zenske
nogavice itd. so imele nekam
¢udno astronomsko ceno, Tu
pa tam se je spustil v pogo-
vor kak3en mladeni¢, videc
da smo tujci in mimogrede
vpradal, &e prodamo kakino
rskoSuljku«, Tisti vefer se
nam je mudilo. hiteli smo na-
prej, da bi si ogledali éimvel.
Ze me je zamikalo, da bi bilo
dobro narediti kupdijo, kajti
¢e mi rubljev zmanjka, Se za
vodko ne bom imel. Pravijo,
¢e mne poskusi§ vodke, da
potem sploh Rusije nisi videl.

"

Dva visoka fanta smo si
najbolj zapomnili. Spremlja-
la sta nas dobrsen del poti.
Enemu je bila posebno vsec
rde¢a torbica, ki je izzivalno
opletala ob bokih neke nase
spremljevalke. TovariSica je

katere smo -

. tem dobro sluzile.

Neko jutro, po neprespan;
noci, sem pred zaletkom de-
la stopil do kapoja, ko je bii
sam in ni bilo v bliZini es-
esovca. Poprosil sem ga, da
bi mi vsaj zacasno dal kak-
$no lazje delo, sicer bom oma-
gal. Vedel sem dobro, da ni-
mam druge izbire, ali da me
posteno pretepe in osuva, ali

-pa da omagam. Kapo me je
- pogledal izpod cela, se na-

mrscil in Ze je dvignil roko,
da me udari. Znal pa je res
udariti tako, da je s prvim
zamahom zbil ¢loveka na tla,
bodisi da ga je sunil pod bra-
do ali v Zelodec ali pa za
uho. Tudi tezke cokle so pri
Prehitel
sem ga in mu dejal, da ta

usluga ne bo zastonj, ker bom .

morda kaj dobil od doma, ko
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menila, da jo bo zadnji dan
»zatavSala«, za zdaj pa da jo
Se rabi. Nazadnje, ko sta
videla, da 1z te moke ne bo
kruha, sta nas naposled za-
pustila in obliubila, da pri-
deta pred hotel. Pred restav-
racijo nas je majprej pricakal
vratar. Hitro smo porinili
naprej tovarisa, ki se je v
gimnaziji naudil nekaj rusdi-
ne. Na kratko je poveda! da
smo Jugoslovani in da hoce-
mo obiskatj ngostilnicoe.
Premeril nas je od nog do
glave, potem pa nas spusiil
noter. Pomes$ali smo se med
Ruse, ki so nas sprva nekoli-
ko nezaupljivo gledali, brz

ko pa nam je $efinja odmerila -

prostor, so se tudi duhovi
pomirili. Restavracija je bila
razdeljena v dve dvorani. V
eni se je plesalo, v drugi pa
se je odvijal program ruskih
narodnih pesmi in plesov.

Drobno dekle, komaj pri
dvajsetih, se je prikazalo na
odru in zadele stegovati roke
proti mikrofonu, To bo ver-
jetno  asistenka  kak$nega
tonskega tehnika, sem si mi-
slii. Ko pa so zabrenkale
tamburice je odprla usta n
udel ji je presunljiv krik
tiste dobro znane Kalinke.
Nehote sem pogledal pod
strop, ¢e so Se vse svefilke
na svojih mestih,

Godci so bili v pestrih na-
rodnih nosah. Fantje so imeli
svilene ohlapne srajce in
tesno oprijete ¢rne hlace za

bo Zena zvedela kje sem. Ro-
ka se mu je povesila in po-
gledal me je bolj clovesko
kakor je bila njegova navada.
Se mu je morda v trenutku
prebudila vest po tolik$nem
mucenju in ubijanju ljudi.
Kaj ga je picilo, da je tudi
Janeza Makoveca poslusal in
da naju je pos'al premetavati
kup prsti, kar je bilo delo

. brez vsakega pomena, $e da-
-nes tezko razumem. Delo pa

je bilo dosti lazje v primerja-
vi s -prejSnjim. Ves dan sva
bila pri tem delu in tudi pre-
tepanju sva se za ta dan izog-
nila.

Dan je bolje minil in lazje

kaj po
ma.c;§j, dob
od kof kot s¢

je to
bi s fp oddc

bili, ko si
volj hg:iz sk
in kn§ seved:
ratungpo B
mij jep kasn
- prejengod - di
Bil jefvrsto
zapongtem v
skih @ris¢ih
lastn

sva odhzajala zveler z dela, sem gbalje !
vendn: ne brez skrbi: kaj bo  imel ek, da
naslednj’ dan? Demov niti pi-  in pralfo mo1
sali nismo mn udi ne vemo in surgTudi 1
EREEEDERNRERNS i 1 1]
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dekleti pa so se vlekla dolga

“bela krila, Se bolj dolga kot

pri nas maksi. To folklorno
skupino smo imeli $e priliko
videti dan kasneje v naSem
hotelu, ko so snemali nek
propagandni TV film. Plesal-
ci so dvignili noge. visoko,
gibali so se s presenetijivo
hitrostjo, skratka bili so ar-
tisti v pravem pomenu be-
sede.

Niso nam zaman pravili, da

Potegiliam je
sredi fare. S}
le to, @ bomc
metroja sre
nekogseboj z
mesta) Ze §l
poncc'i&)'_- se v
Nekdu,&;i pred
ogiel e m

. zatno pirati
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LENINGRAD — univerzitetna zgradbd



da lahko, ker tu smo
ili ozffyi kot zaporniki tu-
th in ne kot v Dachauy,

wli Gorenjci ozna-
azavljani velikega

em§|@ aiba, Po vrnitvi z
ela ravila Janezu Po-:
ikvaffako nama je pote-
el taffy Pri lem pa se je
okazgivaridivo, ki je bi-
) v eniracijskih tabori-

&rsto in na katera

o. Tovaristvo, ka-
ko bili sposobni le
] ;pkega znacaja. Po-
ikvarma je ponudil Skatli-
0 sarfi, ki jo je pred ne-
aj vi, polez nekaterih
12.cn§;, dobil iz Dachaua,
d ko{kot sem Ze omesmnil,
ismgheli nifesar vzeti s
zboj, fub vsemu pomanj-
anju | j¢ to odstopil, da
i se fo oddolzii kapoju.
2pray] bil tega sam tako

in tudi kasneje, ko
sholie spoznal, sem

predlagal naj si
#3e mostove, ki se
iéno Ppirati ob dweh, da
hko jejo velike tadje po
evi. T smo bili vsi za to.

tolikih letih radi -

sva z Janezom %e premetavala
prst in kar nekako bolje sva
se pocutila. Medtem sva tudi
midva dobila iz Dachaua ma-
lenkosti, ki smo jih tam pu-
stili in ki so nam v tem pe-

" klu tako prav prisle. Tudi po-

-tem, ko sva morala zopet lo-
miti in valitj teZko kamenje
nj pozabil na Zkatlico sardi-
nic. Pokazal nama je kako je
treba poprijeti, da se z manj-
$§im trudom opravi tezko delo
in slo je laZje, ko sva se de-
lu privadila. Zdi se mi, da je
tudi do drugih “postal bolj
znosen, posebno ko nj bilo v
blizini esesmana.,

V zaletku novembra sta iz
nase komande posku3ala po-
begniti dva Rusa, vendar so
ju kmalu dobili in takrat je
bil kapo Beckman preme3éen
za kapoja zgornjega dela
kamnoloma. Kmalu nato je
po svojih zvezah poskrbel, da
sva pris§la v komando »$pen-
glerai«, kjer- je bilo treba res
urno delati, vendar je bilo de-
lo pod streho. Tu je bil kapo
Martin Richter, élovek slabe-
ga znacaja, vendar je imel to
dobro lastnost, da nas je pu-
stil pri° miru takrat, ko je
imel cigarete. Spoznala sva
dobre in slabe strani tudi te-
ga kapoja in na tem delov-
nem mestu sva ostala do kon-
ca vojne,.odnosno de evaku-
acije-taboriZZa. To pa je zgod-
ba za sebe, dovolj krvava in
grozna.- :

Mala skatlica sardinic, ki
nama jo je dal Janer Pom
kvar v teh -tezkih casih, po-
meni danes kai malo, takrat

pa je imela ceno ¢loveikega H
- Zivljemja. - .

eI IEaNE eSS NEEREnnaRaEE
AN EEREREEEENE

Drugo jutro je kako uro
padal sneg, mene pa je bo-
lela glava. V Puskinovo vas
nisem $el, pa ne zato ker me
je bolela glava, Ze prvi dan
sem namre¢ kupil kinockame-
ro, pa mj je tud: Ze prvi dan
padla iz rok. Treba jo je bilo
popraviti. Prosil sem vodica

naj me spusti v mesto, da

poiséem servis s taksijem,
drugi pa so od$li v Puskino-
vo vas, s kamero sem pa Se
v Jugoslaviji imel tezave.

7 T Y D O O O
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£ Zivijenje in delo pisatelja

Slavka Savinska

V prihodnji Stevilki Zelezarja bomo priceli ob-
javljati povest jeseniS$kega pesnika in pisatelja po-
kojnega Slavka Savinska — GRCE. Povest je izila
leta 1929 pri Mohorjevi knjiZnici in obravnava Zivlje-
nje ljudi v na$i neposredni soseski. Da bi nasi
bralci Slavka Savinska in njegovo literarno bero
bolje spoznali, najprej kratek zapis o njem.

V knjigah, ki obravnavajo Zivljenje in delo slo-
venskih  kulturnikov, prosvetarjev, glasbenikov,
literatov in javnih delavcev, skoraj da ne zasledis
orisa Cloveka, ki je v sebi zdruZeval toliko dejav-
nosti, kot prav slovenski ljudski pisatelj — Slavko
Savinsek. Znacilno je, kako sta morala prav ta moz
in njegovo delo ostati odrinjena, mogel bi reci, hote
pahnjena v pozabc i kako je nasa napredna jav-
nost, ki- sicer ne pozablja idejnih ljudi iz svojih
vrst, mogla brez besed mimo njega.

Da bo povest, ki bo v nadaljevanjih, razumljivej-
$a, naj pripomore ta skromen zapis o njem.

Slavko Savin$ek je bil prvi od dvanajstih otrok,
ki so se rodili ofetu Jakobu, skromnemu organistu,
a zelo talentiranemu glasbeniku in skladatelju. Lué
sveta je zagledal 30. septembra 1897 v Gornjem
gradu, kjer je bil oce takrat v sluzbi, a se je nekaj
let zatem preselil v Radovljico in od tam na Jese-
nice. Po konéani ljudski 3oli se je %olal na klasi¢ni
gimnaziji v S§t. Vidu, kjer se je tudi glasbeno izo-
brazeval in sodeloval tudi pri dijaskem literarnem
clasilu. Gimnazijo je zaradi vojne pred¢asno koncal,
ker je moral — 17-letni — po kratkem vojagkem
teaju kot kadet na so$ko fronto. V krvavih bojih

pod Krnom je bil zaradi polnega zadilka bombe
tezko poskodovan im zaradi ZivCénega zlama prepe-
ljan v sanatorij, kjer je nekaj ¢asa nihal med zivlies
njem in smrtjo. Polagoma pa je le okreval in se
vrnil domov na Jesenice. Nato je Studiral pravo
najprej na Dunaju, kjer se je prezivljal (od doma
pomoci skoraj ni bilo) z instrukcijami in igranjem
klavirja po dunajskih kavarnah, nato pa 5tudij na-
daljeval in diplomiral v Zagrebu.

Kmalu po diplomi je nastopil prvo sluzbo kot
praktikant na davkariji v Kamniku. Obznem je kot
izredni $tudent poslual predavanja iz umetnostne
zgodovine na ljubljanski univerzi pri dr. Izidorju
Cankarju.

V Kamniku je skupaj z inZ. Vranéi€em in drugi-
mi osnoval takoimenovani »Kamniski godalni. kvar-
tet«, pri katerem je sodeloval kot celist, obenem pa
deloval kot reZiser v prosvetnem druitvu v Meki-
njah.

Spri¢o druzinskih razmer je prosil za premesti-
tev Ods3el je na davéno upravo v Ni§, od tam pa na
finan¢tno direkcijo v Beograd. Zaradi izrednih
zmozZnosti in temeljitosti — postal je znan finanéni
strokovnjak — je bil kmalu premeséen v finanéno
ministrstvo, kjer je mapredoval do viSjega finanéne-
ga svéinika. Bil je tudi predlagan za pomoénika
finanérega ministra. Vendar do imenovanja ni pri-
8lo, ker je bil »premalo« politicen ¢&lovek in ker
Zzaradi svoje izrazite naprednosti in narodne zaved-
nosti ni bil vée¢ doloCenim ljudem- — visokim vlad-
nim funkcionarjem Stojadinovideve in Cvetkoviceve
vlade. i

V jeseni leta 1932 so ga obiskali nekateri &lani
klerikalnega prosvetneza drustva v Bzogradu, ne-
zadovoljni s programsko in idejno politi¢no smerjo
tega drudtva, na celu s pokojnim Slavkom Lam-
prehtom. Prosili so ga, naj jim pomaga ustanoviti

‘novo drustvo, ki bi na nepolitiéni podlagi moglo

bolj zdruZiti in- povezati Stevilne beograjske Sloven-
ce. Tej zamisli je takoj pritegnil. V nekaj dneh so
bila sestavljena pravila, izbran je bil iniciativni
odbor in poslana- prosnja. za ustanovitev drustva.
Presenetljivo hitro so dobili dcvoijenje in Ze je
bil sklican ustanovni obéii zbor. Kljub zaposlenosti
je sprejel mesto predsednika. Najeli. so primeren
prostor v sredisc¢u Beograda, ¢lanstvo se je mnozilo,
drustvo pa se je imenovalo »Edinost«. Poman_tsga

‘naziva je pritegnil mnoge, tudi vplivne ljudi. Diu-

§tvo je prirejalo gledaliSke predsiave v Ceskosio-
vaskem domu. reZiserja . sta bila .igralka Skerlj-
Medvedova in bivii marniborski gledaliski igravéc
Milan Pirnat Med najbolj vneiimi igralci je bila
stalno tudi RuSa Bojfeva — sedaj znana radiiska
»&pelax v Ljubljani Seveda je imelo drudivo tudi
Stevilne nasprotnike, ki so zamerili zlasti Savinsku
njegovo dejavnost.

Ob zlomu predaprilske Jugoslavije se je Savinsek.
znaSel na Celu beograjskih slovenskih domoljubov.
Vabilo vlade, naj gre z njo v zamejsivo, je odklonil
in se rajsi posvetil organiziranju pomo¢i pregnan-
cem iz Slovenije. Ze tedaj se je nem$ko gestapovsko
oko ustavilo na njem in ga ni ve¢ izpustilo. Bil ‘e
eden cd vodilnih ljudi pri protinems$ki propagandi.
Imel je tajno radijsko oddajno postajo, manjkal pa
ni na nobenem sestanku za prikrito borbo proti
okupatorjem. Zal se je sestankov udelezeval tudi
nek »komunist« — gestapovec, ki je vse sklepe se-
stankov in dokumente odna$al naravnost na Gesta-
po. Tako ni bilo tezko sedi z vsemi cbremenilnimi
dokazi po borbenem Saviniku. Preved je omahoval,
da bi pravocasno pobegnil in gestapovske lisice so
uklenile- njegove roke in ga zaprle. V avgustu 1942
(dneva ni bilo mogode zvedeti) je bil na Banjici
ustreljen. .

Savingkovo pisateljsko ali bolje receno pesnisko
delo se je zacelo ze v Kamniku, kjer je cb njegovih
&tirih otrokih dozorela pesniska zbirka otroskih
pesmi »Poredni smeh«. Skoro soasno je izdal otro-
§ko pravlji¢no igrico »K mamici«. Kot stalm sode-
lavec dekliskega lista »Vigred« je v njem priobZeval
posamezne pesmi in krajSe povesti in prisoeval
dalj$o razpravo o zgodovini umetnosti. V samostoj-
nih knjigah je izdal daljo novelo »Milica, otrok
bolesti«x, malo za njo pa pri Vodnikovi druzbi v
Ljubljani leta 1929 napeto zgodbo z avtomobilskimi
dirkami »Zgre$eni cilji«, pa tisto najbolj ljudsko,
sedaj tudi dramatizirano in mnogo igrano »V goli-
gkih plazovih« oziroma »Izped Golice«. Dobrega no-
znavalca jesenidkih delavskih razmer kaZe knjiga
»Delaveic, verni posnetek delavskih prilik in neprilik,
njih boljéih in slabih ¢asov, dela in Strajka. Mohor-
jeva druzba je izdala zgodbo iz okolice Kraniske
core »Grie«. Povest je pisatelj FinZgar imenoval
»kleno povest, ki ji ne more$ niti dodati niti odvzeti
niti’ besedice, ne da bi $kodil njeni klenosti«.

(Dalje prihodnjic)
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- Funkcija vodenja podjetij
zahteva kompromis =
med vsakdanjostjo in dolgoroénostjo

K pisanju tega ¢lanka me
je privedlo poleg presojanja
sklepov drugega kongresa sa-
moupravljalcev v Sarajevu,
novega osnutka pravil o za-
poslovanju v Zelezarni Jeseni-
ce ter doloila o pravicah in
dolZznostih direktorja Zelezar-
ne in direktorjev sektorjev,
Se prepri¢anje da $e med to-
varniskimi
delavci ni neke ustaljene
predstave o najvaznejsih od-
govornostih vodenja podjet-
ja. Posebno meni, ekonomi-
stu, se zde te preveé taksativ-
ne nastete in vse preved je
govora o podpisovanju vseh
mogocih pogodb in listin ter
zastopanjih. Mislim da dana-
Snja praksa in samoupravni
mehanizem  zahtevata od
vseh c¢lanov kolektiva, da so
si na jasnem, v preprostem
jeziku povedano, kaj spada v
delokrog direktorja, kot tudi
z vsebino funkcije vodenja
podjetja. Le tako si je nam-
re¢ mozno zami$ljati kon-
kretnost in preglednost odgo-
vornosti, kar odlikuje sklepe
drugega kongresa samouprav-
ljalcev v Sarajevu in sklepe
brionske seje predsedstva
ZKJ. V jedru é&lanka bom za-
jel verjetno misljenje mlaj-
Sih ekonomistov, pisanje pa
opiram na vtise iz inozemske
prakse v koncernu MANNES.-
MANN Diisseldorf ter na
branje literature. Prepridan
sem, da je primerjava mnenj
samo dober prispevek k izo-
blikovanju predstav o dob-
rem vodenju tudi naSega
podjetja. Pomagala nam bo
pri reSevanju trenutnega in
- dolgoroénega poslovanja, saj
prav tu je potrebno razume-
vanje stali$¢ vseh generacij,
starejSih in mlajgih.

Verujem, da je splo¥no
sprejeto misljenje poslovne-
ga sveta, da obstoja ena
pomembnih nalog direktorja
podjetja v tem, da usmerja,
oblikuje in vzgaja ter potem
dokonéno 1zbere veodilno

10

strokovnjaki in’

osebje podjetja in da razmis-
lja ne nazadnje tudi o svo-
jem namestniku oziroma na-
sledniku, Vendar bi Zelel te-
navadno povezano s tem pro-
cesom vzgajanja in izbire ne-

- koliko prestaviti. Ne morem

se znebiti vtisa, da'so trenut-
no odlocilne tofke pri izbiri
vodstvenega kadra njegov ta-
lent, njegova inteligenca, nje-
govo zdravje ter poklicna
spretnost in izurjenost.

Vse te lastnosti so gotovo
nenadomestljive, vendar sem
preprican v to, da postaja
vedno belj vazna lastnost —
poklicna pravsnjost. Ta last-
nost vsebuje preprianje, zna-
¢aj, pripravljenost za akcijo,
vdanost poslu. Zakaj ome-
njam tc Iastnost. Ce pogleda-
mo v zgodovino, bomo vedno
nasli, da se socialne, narod-
nostne in gospodarske skup-
nosti ali enote oslabijo,
propadejo ali celo odmrejo,
ne zaradi pomanjkanja ta-
lenta, temve¢ zaradj pomanj-
kanja te lastnosti.

Druga splo$no sprejeta in
dobro poznana odgovornost
direktorja podjetja in hkrati
njegova mnajvetja odgovor-
nost je odgovornost za us-
peSnost poslovanja podjetja.
Kako danes merimo to oziro-
ma kak3ni so kriteriji za oce-
njevanje te najvedje odgovor-
nosti  vodstvenega oscbja?
Kriteriji oziroma merila, ki
jih doslej uporabljamo, so
povecanje osnovnih in obrat-
nih sredstev podjetja, deleZ
podjetja v oskrbovanju trZi-
3¥a, dohodek na ta delez ali
na enoto proizvoda oziroma
vloZenih sredstev in podobno.-
Preprican sem in ta trditev
utegne biti nekoliko izzival-
na, da ti kriteriji ne zados&a-
jo. Drektor podjetja ima
predvsem dale¢ najpomemb-
nejso nalogo: mora uresnice-
vati oziroma skrbeti za po-
membno podrodje — tehnid-
no in moralno — za zdravo

zis€e osnovnih postavk, ki je’

in trajno stanje podjetja. To
zveni zelo enostavno, vendar
to samo enostavno izgleda. V
resnici pa si zelo pogosto
medsebojno nasprotujeta:
dnevni uspeh in sklop ukre-
pov za zagotovitev dolgoroc-
nega poslovanja
Prepri¢an sem tudi, da prav
to nasprotje sooCa direktorja
dan za dném z izredno tezki-
mi odlocitvami. -

Ker je dnevni uspeh tako
bolj ocividen in izdaten, po-
sebno za renome direktorja
— kot je to dolgorocna inve-

podjetja. °

sticija (ker se kaZejo izidi
njegovega prispevka za sred-
njo in daljno prihodnost
podjetja 3ele kasneje, ko se
umakne iz poklicnega Zzivlje-
nja) pridejo mnogi vodilni
ljudje v skusnjavo, da zane-
marijo prihodnost v Kkorist
trenutnih, ¢esto mikavnejsih
toda veéinoma nevarnejsih
kratkoro¢nih uspehov.

Kaj naj bi direktor podjet-
ja niti ne bil, niti ne storil?
Eno prav gotovo: vsak direk-
tor se bo enkrat zmotil in bo
naredil narobe, Vendar imam
vtis, da je v zadnjem deset-
letju nastala pri nas fiksna
ideja, da so direktorji nez-
motljivi in da se ne smejo
nikoli zmotiti. To ni res in
zato mi potrebno tega zatrje-
vati. Enako ne bi bilo potreb-
no, da bj oni sami poizkusali
biti nepogresljivi. Nasprotno,
direktorju je potreben zna-
¢aj, da prizna napake in ni
potrebno izgubiti glave, Ce se
je zmotil, Vendar to Se ni do-
volj. Potrebno je, da kadar
je le to mogoce, da uporab-
lja tudi ustrezno motivacijo:
pohvalo podrejenemu. Uspeh
je tako Cesto rezultat doloca-
nih okolnosti pa celo same
sree. Vendar je uspeh ved-
no tisto, kar se na dolgi
rok izkaze kot dobro, vse
ostalo pa je varamje samega
sebe. (Jozef Hirt, institut za
uporabo psihologijo Ziirich).

Uspeh bo dosezen bolj z
energijo, iniciativo in siste-
mati¢nostjo, dane skupine
(teama) kot pa s po-
mocjo 'inteligence prvega di-
rektorja oziroma njegove po-

klicne prekaljenosti. Na dru- -

gi strani ni potrebno, da bi
se izogibal kritiki zaradi po-
razov, napak in izgub. Taksno
ravnanje direktorja bi krepi-
lo vzdu$je zaupanja in varno-

Proizvodnja hladno oblikovanih profilov HOP na Beli

sti, mladim 'in starej¥im spo-
sobnim in naprednej$im vo-
dilnim ljudem bi dalo to, kar
je bilo obravnavano Ze preje:
potrebno priznanje, prostor
za “kombinacije, ki je potre-
ben in svetla obzorja.

Obstaja naloga direktorja
podjetja, kateri se ne more
izogniti: predstavljanje pod-
jetja. Nobeden ne bo odrekel
direktorju pravice prvega,
vendar imam vtis, da se po-
raja dvigajoa tendenca kul-
ta osebnosti pri vodilnih lju-
deh., To je podobno poraja-
nju zvezdnikov. Vd&asih lah-
ko govorimo o poveli¢evanju.
Véasih se nam zdi, da se iz-
gublja podjetje v senci direk-
torja (na Jesenicah to drz
za ve¢ manj$ih podjetij).

Prepri¢an sem, da sta to
povelicevanje in ta osebni
kult s$kodljiva za najvaznejse
interese podjetja, usluzben.
cev in delavcev-in za poslo-
vni svet mnasploh, To lahko
spravi podjetje v nevarnost.
Torej brez dvoma: vsak pr-
vi direktor podjetja ima do-
lodeno postavljeno starost, v
kateri se umakne iz poklica
in vsak direktor je mavaden
smrtnik. Mislim, da bo tisto
podjetje doZivelo udarce, ki
je manj renomirano kot njes
gov  renomirani direktor.
Drugié¢ pa ogroza tak kult
klimo in uspeh podjetja S3e
takrat, ko ga le-ta vodi, Ta
osebni kult se mora negativ-
no odrzati na celotno delov-
no skupino, ki v takem pod-
jetju daje poslovne odloéitve
Namesto »posvetovanja, gla-
sovanja in_potrjevanjaz po-
stavlja' »povelja in poslus-
nost«, To pa je prav gotovo
slabo za zdravo funkciniranje
vsakega poidjetja.

dipl. oec. Jakob Mavser

1z81a je 2. stevilka Zelezarski zbornik

Druga Stevilka Zelezarski
zbornik, ki je izSla pred ne-
kaj dnevi in so ga dobili na-
ro¢niki v vseh treh slovenskih
Zelezarnah, na metalurikem
institutu v Ljubljani ter Ste-
vilni naro¢niki v na$; drzavi
ter v nekaterih drugih evrop-
skih drZavah, obsega 52 strami.

_Svaje prispevke so objavili:

dipl. inZ JoZze Rodié, inZ.
Alenka Rodié, Ivica Hrastnik
ter inz. Ferdo Vizjak iz Zele-
zarne Ravne, inZz. Janez Me-
sec iz nase Zelezarne, inz. Ko-
sec ter dr. Vodopivec iz me-
talurskega inStituta v Ljub-
ljani, dr. Milan Dular iz FNT
Ljubljana ter mag. Hanizl,

dr. Schara ter inZ. TrSan iz
instituta »Jozef Stefanc v
Ljubljani.

Uredniski odbor je pripra-
vil gradivo tudi Ze za tretjo
$tevilko, ki bo iz3la v drugi
polovici septembra. Leto$nji
peti letnik pa bo obsegal 3ti-
ri $tevilke, kolikor so jih pla
niralj in izdali tudi lani.




Pretekli ponedeljek se
je koncala zivljenska pot
Janka Smoleja, mnasega
upokojenega scdelavea.
Rojen je bil 9. junija 1962
na Jescmicah, star komaj
14 let pa je bil Ze sprejet
na delo v naso tovarno.
0Od leta 1924 dalje in vse
do upokojitve v letu 1958
je bil pokejni Janko Smo-
lej ¢lan delovnega kolek-
tiva martinarne, Vsa ta
leta je bil zaposlen na
zelo zahtevnem in odgo-
vornem delovnem mestu
kot Zerjavovodja na 8 ion-
skem ter 80 tonskem Jer-

javu, Vseskozi je bil pri--

zadeven in vzoren delavec.
Po osvoboditvi, oziroma v
letih ko smo priceli uva-
jati delavsko samouprav-
ljanje, je bil Janko Smo-
lej med tistimi, ki so mu
njegovi sodelavei — mar-
tinarjj zaupali mesto v
samoupravnih organsh,
Clan delavskega sveta Ze-
lezarne je bil v mandatnih

Janko

dobah od 1952 do 1954, cd
aprila 1953 do aprila 1954
pa tudi predsednik delav-
skega sveta Zelezarne. V
istem obdobju je bil ¢lan
upravnega odbora tebnié-
nega muzeja Zelezamne.
Za svoje poZrtvovalno in
prizadevno delo je bil
pokejni Smolej od.ikovaan
z medaljo dela.

Ceprav je bil Janko
Smolej upokojen Ze pred
13 leti, je s svojim akiiv-
nim delom vesino in po-
Zrtvovalno nadaljeval in
Se pred kratkim je bil
predsednik drusiva wupo-
kojencev na Jesenicah. Ze
veliko prej oziroma takrat
ko so bile ustanovijene
stanovanjske skupnosti pa
je bil prvi predsednik
stanovanjske skupnosti na
terenu Podmezaklja.

Ko smo pred dvem le-
toma praznovali 100-letni-
co nase Zelezarne, je

- Janko Smolej prejel zlato
plaketo Zelezarme in po-

Smolej

zneje Se prizmanje ob 20-
letnici  delavskega samo-
upravljanja. § smrtjo
Jankota Smoleja sme tako
izgubili enega prvih orga-
nizatorjev in prizadevnih
sodelavcev na podroéju
delavskega samoupravlja-
nja. Ohranili ga bomo v
spominu, saj je bil pred-
sednik delavskega sveta
Zelezarne v zelo tezkem
obdobju, ko je delavsko
samoupravljanje pri nas
Sele naredilo prve korake
v Zivijenje. '

Zakaj ostajajo Stipendiie neizkoriStene?

V zvezi s podpisovanjem
druzbenega dogovora o S$ti-
pendiranju - in  kreditiranju
udencev in $tudentov, je bilo
v zadnjih tednih v raznih
organih precej govora tudi o
problematiki Stipendiranja.
1z podatkov, ki jih je ob tej
razpravi zbrala temeljna izo-
brazevalna skupnost (TIS)
Jesenice, je razvidno, da
imamo v naSi obd&ini 87 Sti-
pendistov na visckih $olah in
fakultetah (Zelezarna 64, ob-
¢ina 11, TIS 12), 34 na visjih
Solah (Zelezarna 1, obdina 20,
TIS 13), 32 na srednjih Solah
{(Zelezarna 6, ob¢ina 10, TIS
16) in 223 na poklicni Soli
(vse Zelezarna). Skupaj ima
Zelezarna 294 Stipendistov,
obéina 41 in ravno toliko TIS,
oziroma vsi skupaj 376 sti-
pendistov.

V porogilu temeljne izobra-
Zevalne skupnosti Jesenice je
naveden pcdatek, da je na
primer socialno - ekonomska
komisija ljubljanskih $tuden-
tov ugotovila, da gospodar-
stvo ne najde interesentov za
priblizno 309/, svojih razp:sa-
nih $tipendij. Podobna situa-
cija se v zadnjem dasu kaze
tudi na Jesenicah, Ob tem je
potrebno najbrz poiskati od-
govore ne enega izmed vpra-
$anj: ali je popreéni druzbeni
standard toliko porastel, da
tovrstne pomo¢i druzbe Stu-
dentje in udenci ne potrebu-
jejo ve€, alj razpisi ne pro-
drejo na prava mesta, ali se
mladi neradi Zze vnaprej ve-
Zejo na doloteno podjetje, ali
80 pogoji Stipenditorjev pre-
togi glede na v¢asih nemogo-
te Studijske rezime, V vsem
tem je najbrz deléek vzroka.

Dejstvo, da na primer ma-
tematiéna fakulteta na $tiri
leta daje 11 matematikov-di-
Plomantov, ob tem, da je na

nasih Solah ¢ez 70 % ur ma-
tematike nestrokovno zasede-
ne, nam pove veliko, Ceprav
je redni vpis relativno dober.
Verjetno, da se mladi-neradi
vezejo na Stipendije pred-
vsem za to, ker zaradi ne-

mogocéih reZimov S§tudija ne
vedo ali bodo v rednem roku,
kakor ga predpisujejo $tipen-
ditorji, uspeli opraviti izite
ali ne. S tem pa se seveda
prekinitev

veze Stipendije,

vratanje S$tipendije ali poso-
jila in podobno. Tudi o tem
bi moral; Stipenditorji raz-
misijati in izvajati pritisk
na republiSko izobrazevalno
skupnost, da se uredijo Stu-
dijski rezimi in odnosi na
fakultetah. Mnogokrat nam-
re¢ Studentje kljub prizade-
vanju in dobri volji zaradi
studijskih rezimov ne oprav-
ljajo v rokih izpite in za-
mujajo leta!

Na zadnji seji sveta za ur-
‘banizem, gradnje, komunalne
zadeve, krajevne skupnosti in
stanovanjske zadeve so raz-
pravljali o predlogu zazidal-
nega nacrta industrijske cone
na Spodnjem Plaviu. Na
predlog, ki je bil javno raz-

- grnjen so. dobili-le tri pri-

pombe. Podjetje Kovinar in
SGP Sava zahtevata ved pro-
stora, medtem ko podjetje
Vodovod le opozarja na traso
cevovoda. Na seji so menili
da naj bi o nespremenjenem
predlogu razpravljala e oba
zbora Skupscéine obéine. V
nadaljevanju seje so sprejeli
predloge treh odlo¢b za raz-
lastitev zemljis¢. Menili so,
da je gradnja golf igriséa pri
Lescah, ki sega tudi v naso
ob¢imo, dalje gradnja bencin-
skega servisa v Podkorenu in
gradnja elektriénega stikali-
i¢a v Zirovnici splos$nega in-
teresa. Ob koncu seje so ime-
novali Se dipl. inZi. Franca
Breliha, Avgusta Delavca,
Marjana Jelovéana, dipl. oec.
Zareta Klincova, dipl. inz.
Stefana Nemca in Ivana Po-
gacarja za Cclane skupsdine
Splosne vodne skupnosti Go-
renjske, inZz. Rudija Hlebanja
pa za predstavnika obéine v
skupécini Podjetja za ureja-
nje hudournikov Ljubljana.

Prora¢un obéine Jesenice je
po petih mesecih $e vedno
pod predvidevanji. Izpad je
celo nekaj vecji kot je bil ob
koncu meseca aprila. Od
predvidenih 20.465.000 novih
dinarjev je zbranih le 5.748.487
dinarjev, kar je le 28,099, ali
za 13,58 % pod predvidevanji.
Prispevek od osebnih dohod-
kov je za 2,86%, pod predvi-
devanji, pri davkih =za

Iz skupscine obcine

1,48 %, pri taksah pa kar za
29,489%, pod planom. i
Ceprav so viri za potreb
Temeljne jzobrazevalne skup-
nosti dosti bolj zanesljivi, pa
so dohodki za potrebe S$ol-
stva prav tako pod predvide-
vanji za 1,94 %. Od predvide-
nih 10.511.000 dinarjev je biio
v petih mesecih zbranega
4,176.251 dinarjev ali 39,73 %.

Tudi na Jesenicah bomo
dobili prvo ureditev prometa
s semaforji.
pri Tancarju je sicer govora
Zze tri leta, vendar so sedaj
vsi dogovori podpisani za za-
Cetek del. Tako pric¢akujejo,
da bodo v prihodnjih dneh
zaceli z deli, tako da bi se
leto¥njo poletno sezono ureja-
li promet na zelo prometnem
pa urejajo tudi avtobusno po-
stajalis¢e pri Cufarju, ki bo
v bodoc¢e urejeno po spreje-
tem wurbanisticnem mnacriu.
Avtobusno postajalisée bo ta-
ko urejeno, da bo lahko isto-
¢asno ustavilo veC avtobusov.
Pri tem bi bilo prav, ¢e bi
odgovorni razmisljalji tudi o
eventuelni strehi, ki bi caka-
jote potnike zavarovala pred
dezjem in snegom.

V sobotlo je bilo v Novem
mestu II. republisko tekmo-
vanje ekip pionirjev — pro«
metnikov. Med 64 ekipami je
Stiri¢clanska ekipa iz obeh
osnovnih 3ol mna Jesenicah
osvojila prvo mesto. Mladi so
tekmovali v orientacijskem
pohodu, re$evanju prometnih
situacij, odgovarjali so na
vprasanja kaj veS o prometu,
pomerili pa so se Se v stre-
ljanju z zra¢no pusko. L. T.

Joze
Moretti |

V nedeljo, 13, junija je
v Novem mestu preminil
komunist in dolgoleini

druzbenij "in javnj delavec
JOZE MORETTI, Moz, ki
je dvajset let delal tudi
v nasi Zelezarni in aktivno
posegal v napredno delav-

sko in kulturno gibanje
ter bil sooblikovalec moé-
nih temeljev na katerih
sé je razraslo mnapredno
delavsko gibanje v tovar-
ni in na Jesenicah.

Joze Moretti je bil rojen
v Gornii Roini dolinj na
avstrijskem Koroskem v
delavski druZini v kateri
ni bilo dovolj kruha za
vse, Ze z devetimj letj je
moral na kmete za pasiir-
ja. S &tirinajstimi leti ga
je oce, ki je bil sociali-
sti¢no usmerjen, posial v
uk v tovarno verig v Belo
pe¢. Tovarnar, ki je bil
tudi premozZen posestnik
pa je malega JoZka izko-
ris¢al za pastirja v Kara-
vankah in pod Mangar-
tom. Sam je uvidel, da =z
ukom ne bo ni¢ in je po-
begnil z vlakom do Kranj-
ske gore, od tam pa pe$
do Jesenic, S pomoéjo

mnogih KoroScev, ki so

Ze delali v tovarni, ta-
kratnj Kranjski indusirij-
ski druibi, je dobil leta
1907 zaposlitev, V tovarni
se je izufil za Zzifarja,
kasneje pa za valjavca.
Ze leta 1909 je postal ¢lan
socialisti¢ne strokovne or-

ganizacije, ki se je urad-
no imenovala Zveza kovi-
narskih delavcev v Avsiri-
ji, podruzmica Jesenice,
Nekaj ¢&asa je bil celo
njen tajnik, med prvo
svetovno vojno pa njen
blagajnik, Specialna siro-
kovnost Zi¢arja in valjav-
ca ga je mamre¢ obvaro-
vala pred vpoklicom na
fronto, Ker je dobro ob-
vladal nem3ki jezik in ker
je bil med deslavstvom
zelo priljubljen se je ude-
lezeval vseh pogajanj med
zastopniki delavstva in
vodstvo KID.

Po prvi svetovni vojni
ga mnajdemo med ustano-
vitelji jeseniSke Svobode
(1918—1919), ki je postala
nosilec naprednega delav-
skega kuiturmega ¢Jbanja
in v kateri je bilo tudi
jedro mnaprednega delav-
skega gibanja, V letih 1525
in 1926 je bil njen tajnik,
sedem let pa je bil celo
blagajnik in ¢lan nadzor-
nega odbora Zvezs Svo-
bod v Ljubiljani. Zaradi
revolucionarnega dela v
strokovni orgamizaciji ko-
vinarjev in v Svobedi, ga
je zandarmerija dvakrat

izgnala na Koroiko, od
koder pa je vsakokrat po-
begnil in se vrnil na Jese-
nice, Ko pa je na inter-
vencijo Zveze Svobod pri
dezelni vladi dobil jugo-
slovansko drzavljansivo,
mu oblasti niso dale pot.
nega dovoljenja, da bi
obiskal svojce na Koro-
Skem z mnavedbo, da je
nezanesljiv.,

Pokojni Joze Moretti je
bil zaposlen v tovarni do
leta 1923, ko je bil pre-
mescen v poslovalnico za
socialno zavarovanje na
Jesenicah, leta 1927 pa v
Ljubljano in kasneje v
Novo mesto.

Joze Moretti je bil zelo
human in izredno razgle-
dan ¢lovek ter odlicen
organizator. V delavskem
kulturnem Zzivljenju in na-
prednem sindikalnem gi-
banju je na Jesenicah z
motfnimi ¢érkami vklesano
njegovo ime, Z ostalimi
naprednimi delavei je
pred jymed in pe prvi sve-
tovni vojni postavijal te-
melje za kasnejo izredno
krepko napredno kulturno
in sindikalno ‘gibanje na
zelezarskih JYesenicah.




Zlato odlitje za jeseniski pihalni orkester

Y soboto in nedeljo, 13. in 14. junija, je pihalni orkester jese-
niskih Zelezarjev sodeloval na republiskem tekmovanju pihal-
nih orkestrov Slovenije. To tekmovanje Ze tretje leto prireja
Zveza kulturnoprosvetnih organizacij Slovenije in obalna turi-
stiéna zveza Koper. Razdeljeno je tako, da vsako soboto v
‘mesecu juniju tekmuje po pet pihalnih orkestrov, ki jih oce-
njuje poscbma strokovna Zirija, sestavljena iz samih glasbenih
strokovnjakov. JeseniSki pihalni orkester je letos prvi¢ nasto-
pil na takem tekmovanju in dosegel izreden uspeh: zlato pla-

keto in diplomo.

Z neverjetno naglico je br-
zel &as od takrat, ko smo god-
beniki prejeli razpis za to
tekmovanje, pa do danes, ko
je vse za nami. Na seji od-
bora smo v marcu nemo zrli
predse, ko nam je dirigent
Rado Kle¢ prebral razpis. Ca-
kali smo in vsak za scbe je
presojal sebe in kvaliteto or-
kestra. Ni se bilo lahko od-
lociti v katero teZavnostno
stopnjo naj bi se prijavili.
Na razpolago so nam bile tri
moZnosti oziroma tri teZav-
nostne stopnje. Po daljSem
posvetovanju smo sklenili, da
se moramo prijaviti v prvo
ali najmanj v drugo tezav-
nostno stopnjo, kajti ugled,
ki ga jesenisSki godbeniki uzi-
vamo na tem podrocju glas-
bene dejavnosti ni ravno maj-
hen, zato ga ne smemo na ta-
kem tekmovanju zapraviti.

Po temeljitem pregledu
skladb, ki jih je poscbna Zi-
rija izbrala za vsako skupino,
smo se¢ takoj prepricali, da
nasa naloga ni lahka. Ze v
tretji teZavnostni stopnji so
bile predpisane dokaj teike
skladbe, ki od vsake godbe
zahtevajo Ze precej glasbene-
oa znanja. Zahtevnost skladb
je bila v drugi skupini Se vec-
ja, za prvo skupino pa so bi-
le izbrane ze skladbe, ki de-
lajo prececj tezav tudi poklic-
nim pihalnim  orkestrom.
Zahtevajo izredno tehniéno
znanje, $e ved pa sposobno-

sti pravega muziciranja, ki
prikaZe vso lepoto in miselno
izraznost posameznih skladb.

Qdloéitev je padla in prija-
vili smo se v prvo, najtezjo
tezavnostno stopnjo in se lo-
tili pravega Studijskega dela.
Skladbe so bile zelo zahtevne.
Tako je na primer »Dalmatin-
ka« zahtevala od vsakega god-
benika izredno tehmi¢no spo-
sobnost, kondicijo, prilagaja-
nje razli¢nim tempom in rit-
mu solisti¢nega interpretira-
nja ter dobro poznavanje dal-
matinske slogevne posebnosti.
Druga skladba »Ball No.2 in
Negro Spirituales«, je k nave-
denim zahlevam dodala e
vse moznosti, da pihalni orke-
ster pokaZe vso svojo izrazno
mo¢ in vse finese muzicira-
nja. Kdo ne pozna é&rnskih
duhovnih pesmi Swing-Love
in Deap River? Barvitost, &rn-
ska melodi¢noest, izredni ton-
ski razpon, ki je otezkoden z
mnogimi izredno tefkimi in
delikatnimi vloZki, daje sle-
hernemu izvajalcu moZnost,
da prikaZe vse svoje znanje
in sposobnosti glasbenega po-
dajanja. 2

Zagrizli smo se v delo, igra-
li in Studirali vsako skladbo
od takta do takta, éas pa je
Zz izredno naglico brzel na-
prej. Kmalu smo spoznali, da
z vajami dvakrat na teden
temu zahtevnemu programu
ne bomo kos. Zato smo pri-
¢eli vaditi poleg rednih vaj

7e po sekcijah in tako pilili
vsakega posameznika in vsa-
ko noto posebej. Zadnji te-
den smo hoteli imeti vaje
vsak dan na prostem, da bi
se privadili na okolje kot je
na tekmovanju. Zal nam je
slabo vreme pri tem prekri-
7alo naSe namere, tako da
smo vadili Se naprej v zapr-
tem prostoru. Vsak godbenik
se je dobro zavedal svoje od-
govornosti, zato so bile va-
je izredno dobro' obiskane.
Skoraj na vsaki vaji je bilo
od 40 do 45 godbenikov, zad-
nji teden pa preko 50 in celo
55 godbenikov. Ostali, ki ni-
so bili na vajah so bili vsi
sluzbeno zadrZzani. Koncno je
prisel dan, ko smo se odpra-
vili na pot nasemu uspehu,
lahko pa tudi neuspehu na-
proti. V avtobusu, ki nas je
peljal proti Kopru ni bilo ti-
ste preSernosti in veselega
razpolozenja kot smo ga va-
jeni. Veéina je tiho zrla pred-
se.

Nazadnje se je pricelo za-
zares. Zbranim godbenikom
iz Zirov, Ljutomera, Vev¢, Ve-
lenja in Jesenic je srce pri-
¢elo hitreje udarjati. Po uvod-
nih taktih godbe iz Zirov nas
je kar spreletelo. Pogled v
nebo nam ne odkriva ni¢ do-
brega. Sivi, tezki oblaki so
prekrili nebo in bliski so pri-
¢eli parati celotno ozradje.
Godba iz Ljutomera je mora-
la prekiniti svoje izvajanje,
kajti mocCan naliv z vetrom
in grmenjem je preprecil na-
daljnje tekmiovanje, ki je bilo
preloZeno na naslednji dan.
Nedeljsko jutro smo pricaka-
li v soncu. Vendar smo bili
Ze bolj zaskrbljeni kot prejs-
nji dan. Psihi¢na pripravlje-
nost je precej popustila, po-
leg tega pa nismo vajeni igra-
nja v jutranjih urah. Vse to
nam ni obetalo ni¢ dobrega.

V takem vzdu$ju smo pri-
¢akali trenutek, ko je diri-
gent dvignil taktirko. Se be-
#zen pogled na soseda in vsak-
do si je mislil sedaj ali ni-
koli. Po prvi uvodni skladbi
smo bili mnogo samozavest-
nejsi. Slo nam je. Obe sklad-
bi v konkurenci smo odigra-
1li zelo skladno, rutinirano,
skratka tako kot morajo bi-
ti in tako kot jih znamo,
brez veljih napak. Ko se je
Se razlegal zadnji fortissimo
nas je tisofglava mnoZzica
burno nagradila s ploska-
njem. Zadovoljni in prepote-
ni smo odsli z odra. Tedaj
sem zasli$al glas neckega god-
benika, ki je v pristni gorenj-
g¢ini dejal: »Hudiéevo tezak
giht je za nami« Spogledali
smo se in spro3en smeh se
je raztegnil prek nasih lic.

Nismo imeli ¢asa ¢akati na
razglasitev rezultatov tekmo-
vanja. Pot nas je vodila v
Portoroz, kjer smo imeli pro-
menadni koncert. Tam se je
Sele pokazala naSa mod in
Stevilne vaje, ki smo jih ime-
li. Brez psihiénega pritiska,
popolnoma spro$eno smo
odigrali program zelo dobro,
verjetno celo bolje kot v Ko-
pru. Med tem nam je pred-
sednik tudi sporoéil rezuliat
tekmovanja. Prvi trenutek
smo nemo zrli v zlato odlicje,
ki se je lesketalo v spucu.

Uspeli smo. Ni bil zaman ves
trud in &as, ki smo ga posve-
tili vajam. Dokazali smo, da
jeseniski Zelezar ni samo pro-
izvajalec jekla, ki ga v svo-
jem znoju prekali, paé¢ pa
ima tudi duSo in mehko srce,
ki ¢uti in ve kaj je lepota,
kaj je glasba in jo zna tudi
primerno interpretirati.
Vrnili smo se nazaj v nade
sivo mesto ponosni in veseli,
z mislijo, da bomo v prihod-

to potrebno v ponos in &ast
Jesenic in jeseniSkega Zele-
zarja. Nekoliko nam je nage
zlato potemnelo le ob tem,
ker smo bili kot Ze mnogo-
krat sami. Nobenega pred-
stavnika naSega mesta ali Ze.
lezarne ni bilo z nami.

Vseh 62 godbenikov, ki so
tako uspes$no nastopali in tek-
movali zasluZi iskrene d&estit-
ke vseh obé&anov z Zeljo, da bi
njihove vitrine krasilo ¢im

ve¢ takih priznanj.
inZ. Miro Skube

nje ravno tako zagrizeno de-
lali in igrali povsod, kjer bo

Se je éas, da narotite knjigo
Jozeta Vidica nBeg z moriStau

Avtor JoZe Vidic je za knjigo, ki je izSla ‘pri zalozbi Borec
prejel letoinjo Kajuhovo nagrado. Nikomur ne bo #al, ée bo
svojo knjizno polico obogatil s knjigo, ki zelo zanimivo opisu
je dogodke v éasu narodnoosvobodilne borbe, na Jesenicah
in bliznji okolici. Med drugim avtor v knjigi:

— prvi¢ objavlja Zivljenjepis Viktorja Kejzarja, ki je leta
1941—1942 kot sekretar vodil komuniste jeseniSke-radovljiske
ga okroija. V sestavku je opisana tudi njegova smrt;

— objavlja pripoved podpolkovnika Jameza LuSina o smrii
JoZeta Gregorcica-Gorenjca. LuSina, ki je doma iz DraZgos,
je bil takrat Se kurir in je zadnji videl Gregorcica Zivega;

— opisuje pretresljivo pot Gregordiceve sodelavke Marte
Tavéar-Rie iz Zirovmice, ki se je kot partizanka na Jelovici
Z7e prebila iz obrofa, se vrnila, da bi pomagala ranjenemu
Gregordi¢u in padla pod nemskimi rafali poleg pjega;

— opisuje tragicno smrt kurirjev na Zabreski planini, na
kurirski postaji GT-19 nad Dovjam?i, v Medjem dolu in Dragi
ter poskuSa ugotoviti vzroke.

Ve¢ o knjigi labko preberete v prejsnji Stevilki Zelezarja.

Urednistvo Zelezarja se je odledilo, da omogoci nakup
knjige Beg z morii¢a ¢im SirSemu krogu &lanov delovnega
kolektiva s tem, da se je dogovorilo z zaloibo BOREC o ob
roénem odplafevanju. Da pa se stvar Se bolj peenostavi, nam
je finanéncracuncvodski sektor, oziroma oddelek za cbracun
osebnega dohodka dal soglasje, da bo obroke po 13,46 din
obrac¢unaval ob izpla¢ilu osebnih dohodkov od 15. avgusta do
15. decembra. -

Vsi, ki Zelijo naroditi knjigo JoZeta Vidica BEG Z MORI
SCA, naj izpolnijo spodnjo narodilnico in jo do 30. junija
dostavijo na UREDNISTVO ZELEZARJA, ZELEZARNA JESE-
NICE. Izpolnjena narodilnica je tudi vaSe soglasje, da se vam
lahko obroki v naslednjih petih mesecih obraunavajo pri
vasem osebnem dohodku. Knjige bodo naroc¢niki lahko dvig-
nili na naSem urednistvu takoj po izidu knjige, predvideno po
1. juliju.

delavska

{3 g e n T delovna enota

.. naroam knjigo Jozeta

obrat
Vidica: BEG Z MORISCA.
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Grganizacijsko utrievanje, neposredna strokovna pomoé
in vzgoja strokovnih kadrov osrednje

V zadnji Stevilki Zelezarja
smo porocali o poteku redne
letne skupicine ZdruZenja

gledali$kih skupin Slovenije, -

ki je bila 5. junija na Jeseni-
cah. Obljubili smo, da bomo
v damnas$nji- Stevilki predsta-
vili delovni porgram zdruZe-
pja za prihodnje leto. To
predvsem iz razloga, ker je
iz obmodja jesenitke in ra-
dovljiske ob&ine =zelo malo
dramskih skupin, vkljulenih
v zdruZenje, Ceprav na tem
obmod¢ju deluje ve¢ dramskih
skupin in kljub temu, da na
gorenjskem obmodju deluje
podrotni odbor zdruZenja.
Vzroke za tako stanje smo
navajali Ze v prejinjem se-
stavku, danes pa predvsem
zelimo povedati nekaj ved o
programu zdruZenja z name-
nom, da bi se dramske sku-
pine iz tega obmeocja v vel-
jem Stevilu vkljucile v <lan-
ptvo tega organa, ki na samo-
upravni in prostovoljni osno-
vi povezuje gledaliske sku-
pine Slovenije.

Ena pomembnih mnalog
ZdruZenja v prihodnjem ob-
dobju je organizacijsko utr-
jevamnje ZdruZenja, ki naj slo-
ni na stalnem seznanjanju
kulturne javnosti o njegovem
delu z namenom, da se Gim-
ve¢ gledalikih in lutkovnih
skupin ter krozkov vélani v
zdruZenje. V. ta namen bo
tudi vrsta podro¢nih in ob-
c¢inskih delovnih srecanj z
reziserji in vodji gledaliskih
skupin, Utrjevanje obstojetih
in ustanavljanje novih pod-
ro¢nih odborov, za d&imbolj
samostojno nudenje pomoci
dramskim skupinam, je po-
goj za Cimbolj neposredne
stike z ustvarjalci na dram-
skem podro¢ju. Ni¢ manj po-
membno za uspesno delova-
nje zdruZenja je tudi stalno
spremljanje dela in proble-
mov ze vilanjenih skupin,
kakor tudi ostalih, da bi
zdruZzenje imelo kar najbolj
celovit vpogled v amatersko
gledalisko gibanje v Sloveniji.

————

Nov uspeh jeseniskega fotoamaterja

V pocastitev praznika mladosti in ob 25. letnici
Ljudske tehnike je bila v torek 8. junija ob 17. uri v
dvorani InStituta za zgodovino delavskega gibanja od-
prta VI. republiSka razstava mladinske fotografije
MLADINA FOTOGRAFIRA 71.

Na tej razstavi se je zopet uveljavil gimnazijec Rev
Saso. Razstavija tri fotografije: BEZEN SPOMIN, SKO-
ZI METEZ in PERPETUUM MOBILE. Za fotografijo
PERPETUUM MOBILE je v skupini fotoamaterjev od
20 do 25 let prejel srebrno plaketo »Janeza Puharjas.

Tako se gimnazijski fotoamaterji in njihov vodja
Izidor Trojar lahko zopet veselijo novega uspeha. Ko
podeljujejo priznanja mentorjem za delo z mladino,
se nehote vsiljuje vpraSanje, kdo je pravzaprav bolj
upravi¢en tega priznanja — ali tisti, ki dela z mladino
veliko let, pa ni vidnej$ih uspehov, ali tisti, ki dela
malo let in vzgoji kader, ki prejema medalje.

-ni-

naloge zdruZzenja

Neposredna strokovna po-
mo¢ c¢lanom zdruZenja zaje-
ma konkretne repertoarne
nasvete, nepesredno strokov-
no pomo¢ ali pemo¢ prek
gledaliske posvetovalnice pri
republiSkem odboru zdruze-
nja in posredovanje vseh iz-
daj dramske knjiZnice, siro-
kovnih priro¢nikov in ostale
gledaliske literature. Najbiz
je povsem odvéd podkrepiti
pomembnost tovrstne pomodi
s kakr$no je edino mogole
vplivati tako na boljsi reper-
toarnj zbor igranih del, ka-
kor tudi na samo kakovost
izvedbe del. ZdruZenje ima v
programiu vrsto seminarjev
in tecajev za reZiserje, stro-
kovne mentorje gledaliskih
skupin, © vodje  gledaliskin
krozkov in realizatorje kul-
turno vzgojnih klubskih pro-
gramov ter za igralce in ma-
skerje.

Zdruzenje bo tudi na pod-
rotju zaloZniske dejavnosii s
pomocjo ciklostiranih gleda-
liskih Dbesedil in strokovnih
priro¢nikov ter z repertoar-
nimi novicamji in informaci-
jami o dejavnosti vélanjenih
skupin ter strokovno Kritiko
pomagalo vclanjenim skupi-
nam. ZdruZenje pa ima Vv
programu tudi organizacijo
XV, srecanja gledaliskih sku-
pin Slovenije, NaSe besede
72, tretjega srecanja pionir-
skih lutkovnih skupin Slove-
nije, prvega srecanja odrasiih
Iutkovnih skupin Siovenije,
organizacijo podro¢nih to-
vrstnih sreCanj in gostovanj
med slovenskimi gledalisSkimi
skupinami iz ostalih republik
ter zamenjava gostovanj z za-
mejskimi skupinami, kakor
tudi sodelovanje slovenskih
gledaliskih skupin na raznih
jugoslovanskih in mednarod-
nih srecanjih. Zdruzenje pa
bo tudi krepilo sodelovanje s
sorodnimi organizacijami Vv
drugih republikah in v zamej-
stvu,

Skoraj neverjetno je, da ob
doseZenih rezultatih zdruze-
nja po encletnem obstoju in
skrbno zasnovanem progra-
mu bodocega dela, ki ima en
sam namen strokovno poma-
gati gledaliSkim skupinam,
da doseZejo visjo kakovostno
raven, na nasem obmodju ni
vecjega odziva, d{eprav ne
manjka tovrstnih prizadevanj
in pripravijenosti. Najbrz pri
tem ni toliko vpraSanje ¢la-
narine, ki se v mnogo vedji
vrednosti vrata skupinam Ze
.samo v omenjenih wuslugah
zdruzenja, kot je vpraSanje
zrelosti gledaliskih  skupin,
da zavestno naredijo prelom-
nico v kakovost pa tudi na
racun ene ali dveh premier
manj. Pri vseh teh prizade-
vanjih zdruZenja gledaliskih
skupin Slovenije pa bi se ne-
dvomno moralo bolj anga#i-
rati tudi obcinsko vodstvo
Zveze kulturno prosvetaih
organizacij ne za to, da se
formalno &teviléno poveda
¢lanstvo zdruZenja, ampak za
to, da se kakovostno jala
amaterska dramska dejav-
nost v obéini,

Na XIV. sre¢anju dramskih skupin Slovenije so se predstavili

gledali¢niki iz Raven z igro VRNI SE MALA SCHEEBA

O razvojnem in opera-
tivhnem programu dela

V petek, 11. junija, se je na prvo redno sejo po skupscini se-
stalo predsedstve konference obdinske Zveze kulturno pro-
stvenih organizacij Jesenice. Poleg konstituante predsedstva,

sc aralizirali redno skupi¢imo in oblikovali osnovna izhodiséa
za dolgorofni pregram razvoja in usmerjanja kulture v obé&ini,
na osnovi Cesar bodo sestavili letni operativni naért, govorili
so tudi o moznih kandidatih za leto$nje prejemnike Cufarjeve
plakete in analizirali leto$nje XIV.sre¢anje dramskih skupin
Slovenije, ki je bilo minuli teden na Jesenicah.

Poleg predsednika Joza Var-
la, ki je bil izvoljen Ze na
skupscini, so na seji pred-
sedstva izvolili za podpredsed-
nika dipl. inz. Stanka Copa,
za tajnika JoZza SuS$nika, za
dramsko dejavnost je bil za
dolzen Bojan Cebulj, za glas-
beno podroéje prof. Janko
Pribos$i¢, za vrednotenje dela
drustev in organizacij pa je
bila imenovana komisija v se-
stavi: Joze Susnik, Peter Si-
tar in Vera Smukavec.

Ko so v nadaljevanju anali-
zirali zadnjo redno skupsci-
no Zveze, so znova ugotovili,
da bo v bodoce potrebno vec-
je nmapore vlagati v uspoesab-
ljanje in izobraZevanje same-
ga vodstvenega kadra v kul-
turnih drus$tvih in organiza-
cijah, ker je ozkost in zapr-
tost drustev bolj posledica ne-
poznavanja sodobnih tokov
kulture, kot hotenih ali za-
vestnih dejanj. Skladno s tem
pa seveda posvecati ve¢jo po-
zornost kulturni vzgoji vsega
C¢lanstva v drustvih, kakor tu-
di vsega prebivalstva, pred-
vsem pa mladine. Vsekakor
pa je bilo na skups$éini izre-
¢enih mnogo koristnih misli,
ki jih bodo vklju¢ili v razvoj-
ni in operativni program dela
Zveze, Ko so govorili o izho-
dis¢ih za sestavo dolgorocne-
ga programa razvoja in us-
merjanja kulture v obdini, so
pregledali 1. 1968 sprejeti raz-
vojni program za obdobje 5
let in sklenili, da se le-ta izpo-
polni s sedanjimi tokovi kul-
turnega gibanja. Predvsem pa
naj se v program vkljudijo
osnove repub. druZbenega do-
govora o kulturni akciji na
Slovenskem in druzbenega
dogovora o druzbenem jzobra-
Zevanju prav tako sprejetega

v republiki. Na osnovi razvoj-
nega programa naj se potem
oblikuje operativni program
za vsako koledarsko leto po-
sebej, ki naj hkrati sluzi kot
osnova s_katero bo Zveza na-
stopila pred temeljno kultur-
no skupnostjo za financira-
nje kulture v obcini kot ce-
lote in $e posebej drustev in
organizacij, ki jih povezuje
ob¢inska Zveza. Sklenjli so,
da se oba dokumenta morata
izoblikovati Se v tem mese-
cu in predloziti v dokonc¢no
potrditev konferenci Zveze
kulturno prosvetnih organi-
zacij. V nadaljevanju seje so
osvojili predlog Stirih moz-
nih kandidatov za letoSnje
prejemnike Cufarjeve plake-
te in sicer dve organizaciji in
dva posameznika.

Ker Se ni dokonc¢nega finan-
¢nega obrafuna zadnjega sre-
¢anja dramskih skupin Slo-
venije, so na seji analizi-
rali potek zadnjega sreca-
nja, ki so ga ocenili kot izred-
no uspeinega tako v pogledu
kakovosti izvajanih del, kakor
v pogledu zadovoljivega od-
ziva gledalcev. Ob tem so kri.
tiéno omenili ,da se razen ob-
¢inske Zveze kulturno pros-
vetnih organizacij Jesenice,
ni nobeden drug v obcini
spomnil 25-letnega delovanja
amaterskega gledalis¢a Tone
Cufar.

Ob koncu seje je bilo pred-
sedstvo $e informirano o le-
todnjem praznovanju obéin-
skega praznika, ki bo 1. avgu«
sta na Poljanah in kjer naj
bi Zveza poskrbela za kultur-
ni program. ReSevali so tudi
nekaj prosenj in tekocih za-
dev o katerih pa bodo ponov-
no razpravljali, ko bodo akci-
je koncane.
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Po paradi in mladosti, so na igris¢u nastopile tudi uenke o. §. Prezihov Voranc

Samo

Se konjicek

»Nikakor ne pidi o meni.
Ali vsaj zdaj ne. Rajsi poca-
kaj, da mi spet kaj uspe.«

Po misljenju Janeza Otri-
na to ni skromnost, ampak
Zelezna logika. Po vsem tem;
kar je v strelskem $portu do-
segel, nam je sprejemljiva.
Starej$im bralcem ga ni tre-
ba predstavljati. Okrog leta
1960, ko je imel najvec &asa,
je bil veckratnj drzavni pr-
vak v streljanju s precizno
malokalibrsko pusko. Z dr-
Zavno reprezentanco je pre-
krizaril Evropo po dolgem in
pocez. Okrajnih in republi-
Skih tekmovanj sploh ni Stel,
kjerkoli se je pojavil, so tek-
movalci dobili dolge obraze.
Vedeli so, da- imajo le malo
nade za uspeh.

Tista leta se je vsako nede-
ljo pri Sportnem pregledu po-
javljalo njegovo ime v radiu
in v &asopisih. Zdaj nam je
lahko jasno, na ¢em temelji
njegova logika: Jasna glava,
mirne Zivce in bistro oko.
Vsak naboj, ki ga izstreli§,
mora zadeti ¢im bliZe cen-
tru, tudi tisti, ki ga izstreli§
na treningu. V obratnem pri-
meru pa se moras prizadevati
toliko ¢asa, dokler napake ne
popravis

»Tista leta so bila kar za-
pnimiva. Takrat smo imeli Se
strelis¢e v Strugah pod novo,
valjarno Bela. Sem ¢lan strel-
skega drustva Koroska Bela.
Takrat nas je bilo veé, ki smo
hodili po tekmovanjih. Tuydi
ofle je dobro streljal, posebno
pa Se sestra Vera. Sedaj sa-
mo jaz Se treniram, pa Ze to
ne resno, kot bi bilo treba za
vecje rezultate.«

Na Gorenjskem sta samo
Se on in neki Kranjéan, ki se
ukvarjata z MK pusko.

»Tol je razumljivo. Kdo bi

Ee zdrial po veé ur vsak dan
na pustem streliséu. V Avstri-
ji imajo poleg lope za stre-
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ljanje restavracijo, obitajno
je tudi v hribu z lepim raz-
gledom, da pocijejo ofi. Véa-
sih rabi$ koga, da malo po-
klepetas, pri nas pa se lovijo
mulci, pa Se sezonski delavci
radi zafrkavajo.«

Tezko pusko je prislonil k
licu. Dokler se ni popolnoma
umiril, je cev nihala z nje-
govim prsnim koSem, potem
je zadrzal dih. Kljub razme-
roma $ibkemu poku je imel
glusilce na usesih.

»Nimam jih zaradi pekanja,
ampak zaradi hrupa v okoli-
ci. Za vsak strel posebej
se mora$ skoncentrirati. Na
tekmovanju je to 120 strelov,
120 koncentracij. Fiziéno ni
posebno velik napor, toda za-
hteva popolno zbranost. Naj-
bolj tezko je takrat, ko z ne-
kaj streli pokvari§ rezultat,
potem pa mora$ s strogimi
centri popravljati konéno
uvrstitev.«

Z razli¢nih tekmovanj hra-
ni veé tar¢, v katerih je vseh
deset zadetkov v strogem
centru. Od stotih moZnih kro-
gov sto!

»V zahodnih drzavah stre-
ljajo v glavnem zaradi konjic-
ka. Na vzhodu pa tudi za to,
da se urijo in vidijo svet.
Pri nas smo pa nekje v sre-
di.«

Leta so tekla, potrebno je
bilo misliti na bodoc¢nost. Ja-
nez se je vpisal na tehni¢no
srednjo Solo. Ta 3ola in kas-
neje voja3éina pa sta ga iz-
trgali iz tekmovalne sredine.

»Vojsko sem sluzil v oklop-
nih enotah na Vrhniki. Puske
smo sicer imeli, s streljanjem
pa nobene prave zveze. Dosti-
krat sem jim hotel kaj poka-
zati, pa so mislili, da se de-
lam vaZnega. Nikoli se nisem
ukvarjal s strelstvom zato, da
bi kaj ve¢ pomenil, ampak v
svizje zadovoljstvo, za Sport
Zato sem jih pustil na micu

Po vrnitvi domov se nekaj ¢a-
sa nisem dotaknil petelina.
Predobro sem vedel, kaj vse
bi me stalo, da bi prisel v sta-
ro formo. Pozneje sem pa uvi-
del, da vsakdo mora imetj
nekaj, s Cemer se ukvarja.
Nekajkrat na teden pridem
semkaj na jesenisko strelisce,
Trenutno sem na drugem me-
stu v Sloveniji, (!) kdaj pa
kdaj me pa pokli¢ejo v Ljub-
ljano na tekmovanje. Sem pa
tja grem malo tudi v hribe.
Strasno se bojim, da ne bi
dobil trebuha, kot ga imajo
Zze nekateri moji soSolci.«

Z malo treninga je dosegel
drugo mesto, pri sedemin-
dvajsetih pa se boji debe-
losti. No, ¢as tece in morda
bodo Ze jutri nastopili novi
problemi, ki bodo te potisnili
v ozadje. Janez pa ve, kako je
treba odkriti napako, jo od-
praviti, pridobiti zanesljivost
in zmagati. Pa tudi to dobro
ve, da ni dobro biti S$portni
fanatik, ki se zna pogovarja-
ti samo o pokanju, ampak je
prijeten tudi za druzbo.

J. Jekler

BARADA MLADOSTI — 3ola za, zdravgtwene delaxce in narodne

POPEVKE ZA STREHO

Najboljsa Sportnika Jakopi¢ in Vudriceva

V nedeljo zveler je bila na
hokejskem igriscu PodmeZak-
ljo velika zabavno glasbena
prireditev z naslovom Popev-
ka za streho. Vreme je bilo,
kljub muhastemu vremenu,
ki Ze dalj Casa traja, izredno
naklonjeno. Nekdo je pri-
pomnil: Ce drugi niso naklo-
njeni nasi strehi, vsaj zgoraj
so! In tako se je na ploscadi
in tribunah zbrale blizu 3.000
poslusalcev, ki so ofitno bili
v glavnem zadovoljni z ce-
lotnim programom. Le tako
si je mogoce razlagati, da so
kljub mrazu vztrajali dobri
dve uri,

Nastopili so pevci zabavnih
melodij Marjana Derzaj, Elda
Vilar, Alenka Pintarié¢, Pero
Dimitrijevi¢, Aifi Nipi¢, Bor
Gostisa, Tomaz Domicelj in
Bele vrane, instrumentalna
ansambla Crne vrane in Ter-
miti, humorist Tone Fornzzzi
-Tof, ki je seveda govoril o
strehi, napovedovala pa sta
Metka SiSernik-Vol&i¢ in Mir-
ko Bogataj. Prireditev je ob
sodelovanju revije Stop in
Slovenija koncerta ter odbo-
ra za gradnjo hale, program-
sko pripravil Marjan Stare.

Najbolj razveseljiva novica
pa je bila na zacetku pro-
grama izrefena beseda pred-
sednika odbora za gradnjo
haie inZ. Emila AZmana, ke je
povedal, da smo v zadnjih
dneh konéno le wuspeli vse

skupaj premakniti z mrtve
tocke.
Po sklenjenih dogoverih

naj bi v mariborski Metalni
Zze v prihodnjih dneh zadsli
z prvimi deli za postavitev
strehe. Seveda bo do mon-
taze nosilcev lahko prislo
Sele v septembru ali oktobru,
Veselo novica je predsednik
zakljuéil z obljubo: Ce nié
drugega rebra nad drsalis¢em
bodo zagotovo! To pa Dbo
verjetno zadostna osnova
tudj za kaj drugega.

Ob priliki nedeljske prire-
ditve pa so razglasili tudi
rezultate letoSnjega izbora za
najboljsega Sportnika obcline,
ki so ga opravili med znani-
mi $portnimi in javnimi de-
1avci. Naslovnajbolj$ega Sport-

‘nika je pripadel smuéarju Bla-

#u Jakopi¢u, naslov najboljse

Sportnice pa kosSarkarici Miri
Vudri¢. Oba sta dobila spo-
minska priznanja, Sest naj-

" boljiih pa prakti¢na darila,

ki so jih podarila podjetja
Tobak, Kovinotehna, Murka,
Roica in Specerija Bled.

Ljubitelje Sporta bo prav
gotovo zanimala razvrstitey
v celoti:

1. Blaz Jakopié — smudanje
248 tock

2. Albin Felc — hokej 108
tock

3. Peter Stefancéi¢ — smuéa
nje 94 tock

4. Mira Vudri¢ — ko%arka
93 tock )

5. Viki Ravnik — hokej 85
tock

6. Alojz Keritanj — smudan
je 84 tock

7. Miran Gadper$i¢ — smug
anje 46 tock

8. Bogo Jan — hokej 41 tock
9. Joze Slibar — Kkegljanje
na asfaltu 37 tock
10. Zora Crnologar — judo
36 tock

Nadalje pa so po vrstnem
redu dobili glasove Se: Zvone
Kofler — alpinizem, Gorazd
Hitj — hokej, Slavko Bozié
— odbojka, Janez Mlinar —
smucanje, Vlasta Felc — od-
bojka, Mitja Kosir -- alpini-
zem, Franci Zbontar — hok=j,
Klavdij Mlekuz — alpinizem,
Janko AZman — alpinizers,
Poljansek Silvo — hokej,
Stanko Smolej — smucanje,
Franci Smolej — hokej, Mar-
ko Bozi¢ — ko3arka, Miha
Hafner — kegljanje na asfal-
tu, Janez Brojan — alpinizem,
Bunderle Ludvik — kos3arka,
Julij Ul¢ar — sankanje, Boris
Pesjak — smucanje, Viki Ti
S§ler — hokej, Vera Otrin —
streljanje, Franc Bergelj —
odbojka, Smail Kadar — no
gomet in Miro RaZman -
judo,

Za najboljdega $portnika je
glasovaio letos 77 $portnih 1n
druzbenih delavcev,

V celoti lahko recemo, da
je prireditev uspela, in da
bodo obéani enako zanima-
nje pokazali tudi za drugo
prireditev, ki jo za jesen pri-
pravljajo pod naslovom Je-
seni¢ani za Jesenic¢ane. Tudi
v tem primeru bo namen pri-
reditve pomagati pri gradnji
strehe nad drsalis¢em.

nofe z Garunjesauske doline
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Wai oo dlesdaliv kiny

Kino RADIO

19. in 20, junija amer. barv.
film DIVJA BANDA, v reZiji
Sem Pepinpah, v gl. vlogi Wi
lien Holden, ob 17. in 19. uri.

21, junija mar, film DIV-
JAK, v re7iji Laslo Benedek,
v gl. vlogi Marlon Brando,
ob 17. in 19. uri.

22, in 23, junija amer.-nem.-
gtal. CS barvni film OAZA
SMRTI, v reziji Armando
Crispino, v gl. vlogi Lee Van
Cleef, ob 17. uri in ob 19.15

24, junija nem. film SKRIV-
NOSTNA GROBNICA, v re-
zji F.J. Gottlieb, v gl. vlogi
Harald Leipnitz, ob 17. in 19.
uri,

25. junija jap. CS barvni
film AGENT 007, v reziji Te-
rence HathaWay, v gl. vlogi
Ken Clark, ob 17. in 19, wuri.

26. junija -amer. barv. film
BODALO, v rezZiji Bernard
Kowalski, v gl. vlogi Alex
Cord, ob 17. in 19, uri.

Kino PLAVZ

19. in 20. junija amer.-nem.-
ital. CS barvni film OAZA
SMRTI, ob 18. uri in ob 20.15

21, in 22. junija amer. barv,
fiim DIVJA BANDA, ob 18.
in 20. uri,

23, junija nem. film SKRIV-
NOSTNA GROBNICA, ob 18.
in 20. uri.

24. in 25. junija amer. barv.
film MESTO ZA LIUBIMCE,
ob 18, in 20. uri,

26. junija amer. barv. film
SERIF V NEW YORKU, ob
18, in 20. uri,

Kino DOVIE

19. junija ital. franc. barv.
film »Z«,

20, junija ital, barv. film
DA GOSPOD.

23, junija amer. barv. film
DIVJA BANDA,

26. junija amer. barv. film
MESTO ZA LJUBIMCE.

Kino KRANJSKA GORA

19, junija amer. barv. film
IZKOPLJI SI GROB.

20. junija amer. -barv. film
MESTO ZA LJUBIMCE.

22. junija amer, film DIV-
JAK,

24, junija amer.-nem.-ital,
CS barvni film OAZA SMRTI..

26. junija amer, barv, film
DIVJA BANDA,

Kino DELAVSKI DOM

JAVORNIK

19. junija ital. barv. film
DA GOSPOD, ob 19, uri.

20. junija amer. barv. film
DIVJAK, ob 17. uri.

20. junija amer. barv. film
IZKOPLJI S GROB, ¢b 19.
uri.

23, junija amer. barv. film
MESTO ZA LJUBIMCE, cb
19, uri,

26. junija amer.-nem.-ital.
CS barvni film OAZA SMRTI,
ob 19, uri,

DIVJA BANDA je ameriski film, ki ima za ozadje mehikansko
revolucijo iz leta 1910. Na amerisko-mehikanski meji banda
ameriskih odpadnikov napade poln voz municije, namenjene
:'odjif:;:volucije. Film je te dni na sporedu v nasih kinema-
ografih.

Poziv
Obcinsko sodi®e na Jesenicah vr$i poizvedbe za

ustanovitev nove Zemljiske k:njige za katastrsko obdino .
Jesenice. t.j. za vse nepremlcmne ki leZze v obmotju

mesta Jesenice. Poleg d.rugega je treba ugotoviti tudi 1]

dejanske lastnike garaz. Le-ti pa v mnogih pnmenh
Niso znani. Zato pozwa sodi$¢e vse lastnike garaZ v
obmoc¢ju. Jesenic, z izjemo tistih, ki so se Ze zglasili,
da se zanesljivo zglase k pmzvedbam ki bodo prl
ob¢inskem sodi$¢u na Jesenicah, v sobi &t. 13/I in

sicer:

1. za zahodni del Jesenic (d> Zg. Plavia) 22 Jum]a 1971

2. 7a srednji del mesta
3. za vzhodni del Jesenic
vsaki¢ od 7. do 13. ure.

Ce se lastniki garaZ, pri katerih je n_uhova lastnin-
tka pravica nedvomno ugotovljena, ne bodo zglasili,
jim bo na njihove strofke postavljen zastopnik, kolikor
bo to potrebno za opravo poizvedb. V vseh ostalih
Primerih bodo garaZe, katerih lastmkl se ne bodo zgla-
Sili, pregle v last obCine Jesenice.

3 Obcinsko sodis¢e Jesenice

24. junija 1971
29. junija 1971

T N S
Ob smrti Zene in mame
IVANKE NADIZAR

se najlepse za.hval]u]emo za
vso skrb, vloZeni trud, ¢as,
pozrtvovalnost in strokovno
ter moralno pomo¢ dr. Saje-
vicu, sosedom za pozornost in
vsem darovalcem cvetja in
vencev ter vsem, ki so jo
spremili na zadnji poti. Hva-
la tudi voznikom osebnih av-
tomobilov, godbi in pevcem.
Vsem iskrena hvala.
Zalujo¢i: moZ Albin,
héerka Ivica z mozem
in otroci R
R A S P T )
ZAHVALA

Ob smrti naSega dragega

moza, ofeta in starega oceta

FRANCA MORICA -

se iskreno zahva.lyujemo vsem
sorodnikom, prijateljem;
znancem in sosedom za ‘darc-
vano cvetje in vence. Prav ta
ko iskrena hvala vsem, ki so
z namj ¢utili, nam pismeno
ali ustmeno izrazili sozalje
ter vsem tistim, ki so ga spre-
mili na zadnjo pot.

Se posebno se zahvaljuje-
mo organizacijam ZZB NOV
in SZDL, komisiji jzseljencev,
obratu livarna, kolektivu Vo-
dovoda, judoistom za podar-
jene vence in obratu RTA za
denarno pomo¢. Enaka zahva-
vala velja tudi godbi in pev-
cem. - Vsem skupaj Se enkrat
iskrena hvala.

Zalujofi: Zena Danica,
sinovi Zlatko, Franci,
Dusan in Danj z dru-
Zinama.

ZAHVALA

Sindikalnemu odboru clek-
trojeklarne se iskreno zahva-
ljujem za pozornost oziror:a
obisk na domu in denarno
pomo¢, ki mi je ob dolgotraj-
nem bolovanju zelo dobredo-
sla.

Franjo Kuvek

ZAHVALA
NajlepSe se =zahvaljujem
sindikalnemu odboru trans-
portne sluzbe za denarno po-
mod v ¢asu mojega bolovanja.
Janez Avgusiin-:

ZAHVALA

Iskreno se zahvaljujeva sin-
dikalnemu odboru valjarne
2400 ter tovarniSkemu odboru
osnovne organizacije sindika-
ta Zelezarne in tovariu Averu
za denarno pomo¢, ki nama
je bila zelo dobrodosla.

Jozica Sulc

Milan Sulc
ZAHVALA
Podpisani Azis AmiZic,

transportni oddelek, se iskre-
no zahvaljujem vsem, ki so
mj omogocili letovanje v Bio-
gradu na moru. v pocitni-
¢kem domu Zelezarne Jeseni-
ce.
Azis AmiZi¢,
transport

PREKLIC

Podpisani Janko ErZemn iz
Spodnjih Gorij -preklicejem
neresnitne izjave iz mevedno-
sti o invalidnosti Antona Ko-
kota iz Zgornjih Gorij, v go-

stilni Gorje.
_ Janke Erien

" ne igre
Sol Slovenije. Nastopilo je se--

='l, V torek, 22.6. in v sredo, 23.6.1971 od 9. do 12 ura

m®m in od 15. do 18.ure bo v pros‘or:h glasbene ole Jese-
== nice

E VPISOVANJE :

EE za Solsko leto 1971/72.

ER - Vpisovali bomo uéence za naslednje oddelke: godala,
== pihala, trobila, tolkala, klavir, selopetje, kltara, harmo-
‘mm nika, melodika in nauk o glasbi (teorija).

1 Podrobne informacije dobite pri tajni§tvu glasbene
== %ole, telefon 81-050. :

| 1} Rawvnateljstvo
s

N

BN :

- OBVESTILO POTROSNIKOM

i Trgovski podjetji sROZCA« in »SPECERIJA BLED«,
. obvesStata cenjene kupce, da bosta v nedeljo, 20. junija,
== od 7.30 do 10.30 odprtl samopostrezni trgovini pri Cu-
m@ feriu ma Plaviu in super market Union nasproti Zelez-
== mske postaje.

Repubhske Sportne igre posebmh osnovnlh
Sol- €1

A B Nov1 ‘Gorici so bile 12.
janija tretje repubiiske $port-
posebnih osnovnih

dem pokrajinskih reprezen-
tanc. Gorenjsko reprezentan-
co so sestavljajo ufenci po-
sebnih osnovnih %ol iz Kra-
nja, Kamne gorice, Skofje
Loke in Jesenic. Ker so u&en-
ci posebne osnovne Sole Je-
senice dosegli na gorenjskem
prvenstvu izreden uspeh, so
bili v reprezentanci Gorenj-
ske najstevilneje zastopani.
Nastopilo jih je kar 16, kar
predstavlja skoraj polovico
reprezentance.

Tudi v Novi Gorici so se iz-

kazali, kar kaZejo tudi re-
zultati:

Decki:

Tek 60m: 1. Mavrinec —

Tolmin 7,6 sek, 8. Cafuta —
Skofja Loka, 13. Bertalani¢ —
Kranj.

600 m cross: 1. Mavrinec —
Tolmin, 7. Sivavec — Kranj,
10. CernelSsek — Jesenice;

skok v visine: 1. Tramte —

Jesenice 148 cm, 2. Zuhi¢ —-

Jesenice 140 cm;

met 200 g Zogice: 1. Della-
pietra Karel — Maribor 62,85
metra, 7. Zuhi¢ — Jesenice
56,74 m, 10, Jerala — Kamna
gorica.

Deklice:

Tek 60 m: 1. Zogar — Mari-
bor 88 sek., 2. Kogoj —
Kranj 9 sek, 5. Jerasa — Sk.
Loka 9,6 sek;

600 m cross: 1. Rotar — Ce-
lje, 2. Kozelj — Kamna gori-
ca, 3. Susnik — Kranj;

N R T
Ljubljana 130 cm, 2. Kogo} —
Kranj 125cm, 3. Tomes$ic —
Jesenice ‘125 cm;

met 200 o zogice: 1. Zohar
— Maribor 43, 32m, 5. Med-
ved — Jesenice, 3795m, 9.
Saksida — Kranj 37,39 m.

V igri med dvema ognjema
so ‘'zmagale ucenke iz Tolmi-
na, jeseniska ekipa pa je bila
druga.

V malem nogometu je zma-
gala ekipa ucencev iz Ljub-
ljane, jeseniska ekipa pa je
dosegla drugo mesto, potem
ko je premagala Radgono z
2:0 in Krsko s 5:0, ter v fi-
nalu izgubila z Ljubljano 2:0.

Velika Skoda je, da poseb-
na osnovna Sola na Jesenicah
nima _osnovnih pogojev za
razvoj Sporta in telesne kul-
ture, saj bi bili rezultati lah-
ko $e mnogo lepsi. Prav pa
bi bile, da bi $portna drustva
poskrbela, da bi perspektivne
Sportnike iz POS pritegnila v
svoje vrste.

Jeseni¢ani ekipno
deveti '

V soboto in nedeljo je bilo
v Radovljici in v Lescah pr-
venstvo Slovenije v balina-
nju. Sodelovalo je 18 ekip,
med katerimi se je ekipa Fe-
senic v sestavu: Dornik, De-
la¢, Vudri¢, Guéanac in Kri-
vec uvrstila na deveto mesto.

Prva je bila ekipa Ljublja-
na-Pelje, druga pa Radovljica
in tretja ekipa Partizana Vic.

Preddvor : Jesenice 3:4 (0:2)

V zadnji prvenstveni tekmi
gorenjske nogometne lige, so
nogometa$] Jesenic v gosteh
premagali moStvo Preddvora
z rezultatom 4:3.

Mostvo Jesenic je nastopilo
v naslednji postavi: Kukec,
(Kunsi¢), Sedlar, Sctiar, Sen-
kine, Bara¢, Komel, Kams3ek,
Hozdi¢, Stosi¢, (Kralj), Lju-
bojevi¢ in Karahodzic.

Ker so JeseniCani imeli Ze
zagotovljeno prvo mesto, so
dali priloZznost tudi rezerv-
nim igralcem, da pokaZejo
Svoje negometno znanje in
si eventuelno izborijo mesto
v prvi enajsterici. Vendar
fantje niso upravicili zaupa-
nja, razen delno Stodica, ki

se po vrnitvi iz JLA nikakor
ne more opomo¢i in priti v
svojo pravo formo. Tekma je
potekala v pravem prijatelj-
skem vzdus$ju in na visoki
$porini ravni, brez kakrsaih
koli prekrikov, tako da sta
sodnika imela lahko delc in
ga tud: z lahkoto opraviia.

S to zmago so si Jesenicani
samo 3¢ povecali prednost v
tockah pred drugouvrsicenim
mostvom Alplesa. S prednost-
jo Sestih toCk je jesenisko
mostve tudi uradno postalo
prvak Gorenjske,

‘Gole za Jesenice so doszgliz
Ljubojevi¢ 2, Hozdi¢ in Kara-

‘hodzié.

15



KOSARKA

Jezica : Jesenice (zenske) 44:42 (22:20)

Derbi najboljsih ekip v
Sloveniji bi moral biti odi-
Jran Ze preteklo soboto. Zarz-
di promeine nesrece, ki so
jo imele igralke Jesenic, pa ie
tekmovalna komisija na pros-
njo Jesenic preloZila sre¢anje.
S to odloéitvijo pa se ni stri-
njala ekipa Jezice in ljubljan-
ske Olimpije ki sta zagrozili
z izstopom iz lige. Zato je
bilo sreéanje po odio€itvi iz-
vrinega odbcra koSarkarshe
Zveze odigrano v Cetrtek.

Jesenicanke so odpotovale
na slovenski derbi v Ljublja-
no oslabljene. Mira Vudri¢
deset dni zaradj Sivov na no-
“gi ni trenirala, Irena Ivnik pa
zaradi modnega pretresa moz-
gan 3e dalj ¢asa ne bo nasto-
pala. Vseeno pa so nasa de-
kleta pricela sre¢anje dovolj
uspesno. Kmalu so povedle
za sedem tock, proti koncu
pol¢asa pa so popustile in na
odmor odsle z dvema koSema
minusa. Poleg tega pa je bilo
ze zaskrbljujole veliko Stevi-

lo osebnih napak pri kljuénih
igralkah, kar je bil rezultat
pretirano ostrega kriterija so-
jenja. Nekoliko pa je ucinko-
vitost nasih deklet zmanj$al
tudi dez, ki je padal.

Drugi pol¢as je bil repriza
prvega polcasa. Zopet so na-
Se povedle za devet tock, na-
to pa so naglo popustile. Ra-
zen tega so morale previdne-
je igrati v obrambi, zaradi ve-
likega Stevila osebnih napak.
V fini%u pa nasim ni uspelo
ved, kot dosedi minimalni po-
raz.

Z ozirom na izredno tezko
srecanje :n na oslabljeno eki-
po, poraz vsekakor ni vzeli
preve¢ tragicno, poleg tega
pa bodo imela nasa dekleta
do konca letoSnjega tekmova-
nja Se dovolj prilike dokazati,
da so $z vedno najbolj3e.

Kose so dosegle: M. Vudri¢
27, Bertoncelj 6, Vujatovic 4,
Volari¢ 2, Benediéi¢ 2. Ko-
ren 1. B. F.

Jesenice : Logatec 39:31 (21:11)

Nasa dekleta izgleda, da ni-
majo sree z vremenom. Zo-
pet je sreanje motil deZ, po-
leg tega pa so med srecanjem
vstopile v igre zaradi lazjeza
nasprotniia tudj mlajde igral-
ke, ki pa so 3e slabSe nado-
mestile starejSe  kolegice.

Manjka jim 8e borbenosti,
ucinkovitosti, nasploh pa je
celotna ekipa igrala dale¢ pod
svojimj mozZncstmi.

Kose so dosegle: Bertorcelj
13, M. Vudri¢ 12, Volaric 6,
A. Vudrié¢ 4, Koren 2, Vujato
vid 2. B F.

Liga prijateljstva

V prvem kolu lige prijatelj-
stva 1971, je bila organizator
ekipa Gorenjske. Tekmova-
nje, ki je bilo v Kranju, je
bilo dobro organizirano in ie
potekalo Ze v tradicionalnem
prijateljskem vzdu$ju. Tek-
movanje, ki je Zze cetrto leto,
ima namen nuditi mladim
tekmovalcem ¢&imveéd izkusenj
pri manjsi psihi¢ni obrame-
njenosti., Ta nadin se je ob-
nesel in ravno iz klubov, ki
tekmujejo v tej ligi, je raslo
nekaj odliénih judoistov v
vseh treh dezelah.

Za ekipo Gorenjske lotos
tekmujejo Partizan $iska,
Triglav Kranj in- Partizan Je-
senice skupno 20 tekmoval-
cev. V Kranju so bili naj-
uspesnejsi Italijani, saj so v
mladinski konkurenci zmagali
z veliko prednostjo, v ¢lanski
konkurenci pa so bile vse tri
ekipe zelo izenadene, vendar so
bili z minimalno prednostjo

Korosci najboljsi. Po vsem ko-
Iu sta prehodna pokala odsla,
¢lanski v Avstrijo, mladinski
v Italijo, domacini pa smo
ostalj praznih rok. Sodili so
Kudina, Bozi¢, Pav¢ic (G).
Violino, Grillo (F), Kasprijar
(K.

Tolke po I. kolu:

Mladinci: 1, Furlanija 25, 2.
Koroska 11, 3. Gorenjska 8.

Clani: 1, Korogka 19, 2. Fur-
lanija 18, 3. Gorenjska 17.

Med posamezniki so se pri
ekipi Gorenjske posebej izka-
zali: RaZman, Srefo Mori¢
(Jes.), Dolinar (Tr), ter Za-
gar (Si).

0Od Koroscev velja omeniti
odli¢na brata Errath (Vrba)

“in Sucitza (Celovec).

Ttalijani pa so imeli kar
celo vrsto izdelanih mladih

borcev. Najboljsi Chiesa,
Guerra,  Alfenore, Rossi ter
reprezentant Zumello,

K.

Jesenice :

- .

Vozila NG

(mladinci) 3 : 2 (1: 2)

V kvalifikacijski nogomet-
ni tekmj za vstop na prven-
stvo Slovenije, so mladinci
Jesenic premagali mlade no-

gometase, prvake goriske no-.

- gometne podzveze NK VOZI-
iz Nove Gorice. S to
Zzmago so si mladinci Jesenic

zagotovili najmanj detrto
mesto v Sloveniji kar je ne-
dvomno najvecji uspeh jese-
nidkega nogometa v zadnjih
15 letih, -

Gole za Jesenice so dosegli:
Sut, Rakovi¢ Enes in Jereb.

Sb

.. LansKoletni pohod Zclezarjev z Raven, Stor in Jesenic na _"_l'_rlg‘l_av Srdll AR 1
LetosSnji pohod
slovenskih Zelezarjev na Triglav

ORGANIZATOR:
zelezarne Jesznice.

mce, Store, Ravne).

¢is¢e. V medeljo 1i.

h JESENICE:

1. uri.
vrhu Trigiava ob 7. uri.

krajsi in najnevarnejsi.

z letnico 1971.

Komisija za Sporino rekreacijo tovarnitkega odbora sindikata

IZVAJALEC: Planinska drustva ob¢ine Jesenice.
VODJA POHODA: Janez Krusic.

DATUM POHODA: Sobota, 10. julija in nedelja 11. julija 1971.
UDELEZENCI: Okoli 400 Zelezarjev zdruZenega podjetja Slovenske Zelezarne (Jese }

VODJE SKUPIN: Udelezenci bodo razdel_]em v skupine po osem oseb, ki jih bodo
vodili izku$eni gorski vodniki, alpinisti in ¢lani GRS.

SMERI PRISTOPOV IN PRGGRAM:"

RAVNE: 10, julija ob 7. uri Bled — Bitnje — Jereka — Koprivnik — ob 8.30 Rudno
P polje {(kasarna) na Pokljuko. Tu prejmemo glavnega vodnika in za¢nejo pohod v smeri
Jezerc — okrog Tosca — Vodnikov dom — dom Planika, kjer je zagotovljeno preno-
julija je skupni odhod skupine proti vrhu Triglava ob 7. wuri.

STORE: 1¢. julija ob 7. uri Jesenice — prek Mojstranz do AljaZevega doma v Vratih
ob 8. uri. Tu prejmejo udelezenci vodnika ter zaénejo s pochodom po poti ¢ez Prag do
Stanifevega doma, kjer jim je zagotovljeno prenocisée. V nedeljo 11. julija je odhod
skupine proti vrhu Triglava ob 6. uri.

1. SKUPINA (ckoli 70 udelezencev) — 1sta smer pohoda kot Ravne (Rudno polje —
Vodnikov dom — Planika — Triglav). (¢dhod iz Jesenic ob 6.30.
~ IL. SKUPINA (okoli 70 udeleZencev) — odhod ob 7. uri iz Jesenmic — ob 8. wri
Aljazev dom v Vratih — nato pohod skupine po Tomincevi poti do Kredarice, kjer je
zagotovljeno prenocisée. V nedeljo 11. julija je odhod skupine proti vrhu Triglava ob

II1, SKUPINA: 10 julija ob 6.30 iz Jesenic — preko Bleda — Radovna do Zasipske
planine ob 8. uri ohdoh skupine po dolini Krme — Lovska koca — Kalvarija — dom
L na Kredarici, kjer je zagotovljeno prenociSée. V nedeljo 11. julija odhod skupine protl

SESTOP: sestop z vrha Triglava bo za vse skupine v smeri doma Planike ali Kle-
darice v dolino Krme do Kovinarske kofe na ZasipSko planino, kijer bo po€itek in
malica. -Sestop v Krmo je od vseh pristopnih smeri (poleg Rudnega polja) I‘tﬂ]la.l]l,

PRIJAVE: Zbirajo referenti za rekreacijo po obratih.
ZNAKI: Vsak udelezenec pohoda prejme na vrhu Tng!ava poseben spominski znak

O opremi, prehrani in ostalih podrobnostih v zvezi s pohodom Zelezarjev na Tngla\r
:  bomo objavnh v Zelezarju poseben ¢lanek vodje pohoda.
V primeru slabega vremena bo pohod prelozen na jesenski as.
Komisija za $porino rekreacijo
TO 00 sindikata Zelezarne Jesenice

Tolmin

V detrtek, 9. junija, so mla-
dinci KK Jesenic gostovali v
Toilminu. V povratni prijate‘j-
ski tekmi so premagah pn-
morskega prvaka tudi na nji-
hovem igriS¢u, ¢eprav so na-
stopili oslabljeni. .

Tolminci so jim bili dora-
sel nasprotnik le v prvam
polCasu, katerega so celo od-
lo¢ili v svojo korist z rezul-
tatom 21:20. Po odmoru so
Jesenic¢ani zaigrali odli¢no v
obrambi in napadu in tako
dosegli prepri¢ljivo zmago z

rezultatom 63:28. Kako do-

bro so igrali Jeseniani v
obrambi, se vidj tudi iz rezul-

Jesenice (mliad.) 23

tata. Tolminci so v drugem
poléasu- dosegh le 7 tock-

Ko3e za nasSe so dosegli:
Vujacié¢ 15, Lozar ‘10, Hudnik
10, Bogataj 9, Jersin 6, Poga-
¢ar 4, Smid 5, ter RoZi¢ in
Catak po 2.. - pc

V nedeljo pa bj na igriiu

Podmezakljo morala biti od-

igrana prvensfvena tekma sio-
venske lige med Jesenicami
in Sentvidom. Ker_ gostov ob
napovedani uri ni bilo na

igris¢e, je sodnik po 15 mi- .

nutnem d¢akanju odpiskal ko-
nec srecanja. Tekma je regi-
strirana z rezultatom 20:0 za
Jeseni¢ane.

. Jesemcam pa obljubljajo, ul

63|

Kasneje so se gostje le po-
javili na igris¢u, toda ker je
sodnik Ze odpotoval, so od
igrali le prijateljsko tekmeo,
ki se je koncala z rezultatom
60 : 49 za Jesenicane, :

Nasdi so igrali zadovoijivd
in so zmagali popolnoma za
sluzeno.

V nedeljo gostuje na Jese
nicah mo$tvo Kroja iz Skolje
Loke. Loc¢ani so na razpredst
nici precej visoko in so v tem
gorenjskem _derbiju favoriti

se bodo borili za o:a'mbollSl

tezultat,
Br.
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