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Ž E L E Z A R — GLASILO DELOVNEGA 
KOLEKTIVA ŽELEZARNE JESENICE 
— Ureja redakcijski odbor — Glavni In odgovorni 
urednik Joža Vari — Rokopisov In fotografi] ne 
vračamo — Naslov: Uredništvo »železarja«, zdru­
ženo podjetje SLOVENSKE ŽELEZARNE LJub­
ljana — Železarna Jesenice. Telefon Int. uredništvo 
483, administracija 484 — Tisk CP »Gorenjski tisk« 

N o v a bazično oplaščena e l e k ­
t roda E V B 50 — nov pro izvod 
Vsi novoizvoljeni organi samoupravljanja v podjetju so se do­
slej že konstituirali in začeli izvajati svoje programe oziroma 
opravljati svoje delo. Pri posameznih svetih delovnih enot je 
bilo izvoljenih tudi osem komisij za racionalizacije in novator-
stvo. Te komisije imajo nalogo obravnavati predloge raciona­
lizacije in novatorstva v delovni enoti ter sklepati o nagradah 
in odškodninah avtorjem uspešnih predlogov do višne 1000 
dinarjev. Če predvidena nagrada presega to vsoto, predlog 
odstopi pristojnemu odboru pri DS. Ena zelo pomembnih 
nalog pa je pospeševati in usmerjati racionalizatorsko in no-
vatorsko dejavnost v delovni enoti. 

Bivši in že na novoizvolje­
ni predsednik komisije za 
novatorstvo in racionalizacije 
pri svetu delovne enote pre­
delovalnih obratov inž. Dušan 
Prešern, je v novi mandatni 
dobi prvi sklical sejo in sicer 
4. junija. Dosedanjim in no­
vim članom komisije je pred­
sednik razložil naloge in tol­
mačil pravilnik o izumih, 
tehničnih izboljšavah in ko­
ristnih predlogih, k i je b i l 
sprejet dne 29. marca 1969, in 
je zaradi novih oblik dela in 
novih pogojev že prilično za­
starel in ni primerno spod­
buden za pospeševanje te de­
javnosti. Na številna vpraša­
nja in nejasnosti so člani 
nove komisije dobili jasne 
odgovore. Predsednik inž. Pre­
šeren je pozval člane komisi­
je da pospešujejo in propagi­
rajo aktivnost na področju 
inovacij v vseh predelovalnih 
obratih, kjer je mnogo pre­
malo pobud. Podal je tudi 
izčrpno poročilo tudi o dose­
danjem delu komisije v prvi 
mandatni dobi. Komisija je 
imela osem sej, člani komi­
sije pa so na osnovi prijav 
in prikazov koristnosti ter 
prihrankov ocenili osem v 
zadnjem času v proizvodnjo 
uvedenih tehničnih izboljšav 
in spodbudno nagradila za 
njihove dosežke štirinajst 
uspešnih avtorjev s 7.470,00 
din. V pretekli mandatni do­
bi so bi l i za dosežene dosežke 
nagrajeni avtorji Franc Ter-
seglav, Marjan Ulčar, Alek­
sander Dolinar, Edo Kavčič, 
inž. Danijel Langus, Rado Fa-
ganel, Flori j an Mlakar, Jože 
Nared, Jože Batagel, Viktor 
Kokošar, Ludvik Pečar, Jože 
Dolinar, Stanko Bremec in 
Jože Maček. Med novatorje 
in racionalizatorje so se vpi­
sali le elektro in strojni vzdr­
ževalci iz predelovalnih obra­
tov* Manj in mnogo premalo 
pa so na tem področju aktiv­
ni ostali neposredni proizva­
jalci. 

Uvodne misli predsednika 
inž. Dušana Prešerna -je do­
polnil še šef D E dipl. inž., 
Franc Vičar, referat za nova­
torstvo in racionalizacije pr i 
SEP Uroš Zupančič in drugi 
člani komisije. 

Na prvi konstituantni seji 
za racionalizacije in novator­
stvo pri svetu delovne enote 
predelovalnih obratov, so čla­

ni komisije skupaj s šefom 
delovne enote na osnovi ob­
sežne in dobro dokumentira­
ne prijave obravnavali in 
ocenjevali izbol j sevalni pred­
log št. 1988 »Nova bazična 
oplaščena elektroda E V B 50«, 
katero sta izvedla in izdelala 
za vedno večje potrebe naše­
ga trga obratovodja oddelka 
varilne žice dipl. inž. Franc 
Mlakar in asistent, tehnolog 
Slavko Bizi l j . 

Na osnovi ocene šefa delov­
ne enote dipl inž. Franca V i ­
čar j a, vodje prodajne službe 
Valentina Erjavška ter prika­
zov koristi računovodstva 
predelovalnih obratov, so čla­
ni komisije tehnično izbolj­
šavo pozitivno ocenili. Iz vse­
ga razpoložljivega materiala, 
k i so ga sestavili pristojni in 
odgovorni strokovnjaki je jas­
no razvidno, da sta inž. Franc 
Mlakar in met. tehnik Slavko 
Bizilj z novo bazično oplašče-
no elektrodo E V B 50 zabele­
žila lep in velik uspeh za vse 
jugoslovansko tržišče. Nova 
elektroda je bila dobro spre­
jeta na našem trgu in je po 
njej vedno večje povpraševa­
nje. Že v prvem letu izdelave 
in prodaje te elektrode so 
bi l i pri prodaji zabeleženi 
lepi rezultati. Na osnovi teh 
ugotovitev je bila tehnična 
izboljšava, k i po vrednosti 
presega pristojnosti komisije, 
predložena s priporočilom v 
dokončno oceno odboru za 
racionalizacije in novatorstvo 
pri DS Železarne. Pred do­
končno oceno tehnične izbolj­
šave, bo podatke o prihran­
kih in koristih kontroliral še 
oddelek za ekonomske anali­
ze pri SEP. 

Elektrikar pri popravilu 35 kVV glave na portalu dalnovoda Bela 

U S M E R J A N J E D E L I T V E D O H O D K A 
I N O S E B N I H D O H O D K O V 

Kategorija dohodka in osebnih dohodkov s stališča delitve je 
bila v zadnjih letih skoraj v celoti prepuščena odločitvam de­
lovnih, organizacij v gospodarstvu in v družbenih dejavnostih. 
Raznolikost v ekonomskih pogojih poslovanja in neenotnost 
v načelih in merilih je povzročilo predvsem na področju Oseb­
nih dohodkov tako neskladje, da je pojem »plačilo po delu« 
že davno izgubil svoj pravi p omen. 

Resnica je tudi, da so se 
pretirano visoki osebni do­
hodki pojavili predvsem v de­
lovnih organizacijah izven in­
dustrije. Da se v širši regiji 
doseže določeno uskladitev in 
večjo smotrnost in racional­
nost v pogledu delitve dohod­
ka i i i osebnih dohodkov, je 
s 1., 5. in 8. členom zakona 
postavljena zahteva družbene­
ga dogovarjanja in samo­
upravnega sporazumevanja o 
načelih in merilih za usmer­
janje delitve dohodka in 
osebnih dohodkov. Družbeni 
dogovor so na podlagi tega 
zakona že podpisali predstav-

niki izvršnega sveta SR Slo­
venije, Zveze sindikatov i n 
Gospodarske zbornice z ve­
ljavnostjo 1. junija t. 1. 

Družbena dogovora za gospo­
darstvo in družbene dejavno­
sti postavljata osnovna na­
čela in merila kot n. pr.: 

Obračunske skupine (I. do 
VIII.) po kvalifikacijski 
strukturi od 800 do 3000 din 
mesečno neto OD na zaposle­
nega za polni delovni čas 182 
ur (kalkulativni osebni doho-

(Nadalj. na 4. str.) 

K o n s t i t u a n t n e s e j e 
s v e t o v d e l o v n i h e n o t 

Tekmovanje oddelkov prve pomoči 

VALJARNA B E L A 

Predsednik sveta delovne 
enote valjarne Bela Edi Dol­
žan je sklical konstituantno 
sejo sveta delovne enote za 
29. maj. Najprej je podal 
kratko poročilo o delu sveta 
delovne enote in opozoril, da 
je proizvodni načrt vsako 
leto večji, vedno večje pa so 
tudi zahteve glede asortimen-
ta in kvalitet. Kritično je 
ocenil udeležbo na sejah sve­
ta delovne enote ter na sejah 
komisij, pohvalil pa je delo 
komisije za nagrajevanje ter 
komisije • za ugotavljanje kr­
šitev delovnih dolžnosti ter 
vodjo oddelkov in šefa DE, 
k i so pripravili izčrpna poro­
čila o poslovanju in proble­
mih. Za njim je spregovoril 
še šef D E inž. Perne o pro­
blematiki delovne enote va­
ljarne Bela. 

V svetu delovne enote je 
15 članov in sicer: Alojz Av­

guštin, Franc Brajer, Ivan 
Jazbec, Franc Jeklar, Slavko 
Koselj, Boris Lazar, Milivoj 
Nikolič, Angel Pervanja, An­
ton Gabršček, Karel Jereb. 
Vinko Jordan, Janez Oblak, 
Ludvik Pagon, Anton Pristav, 
Jakob Svetina ter iz valjarne 
žice: Edo Dolžan, Uroš Pust, 
Ludvik Smerke, Slavko F i l i -
povič, Silvo Kalčič in Drago 
Kos. 

Tudi v prihodnjih dveh le­
tih bo delo sveta delovna 
enote vodil dosedanji pred­
sednik Edo Dolžan, njegov 
namestnik pa bo Jaka Sve­
tina. Na konstituantni seji so 
izvolili še člane šestih komi­
sij, k i j ih bodo vodili: komi­
sijo za proizvodnjo predsed­
nik Uroš Pust, predsednik 
komisije za nagrajevanje bo 
Slavko Koselj, Jože Knafelj 
bo vodil komisijo za varstvo 
pri delu, Ludvik Pagon komi­
sijo za ugotavljanje kršitev 

(Nadalj. na 2. str.) 

Ž E L E Z A R 



(Nadalj.. s 1. strani) 
delovnih 'dolžnosti, Boris La­
zar bo predsednik komisije 
za racionalizacijo in novator­
stvo in Milan Ki lar , predsed­
nik komisije za kadre in 
medsebojne delovne odnose. 

VZDRŽEVANJE 
V ponedeljek, 31. maja, je 

predsednik sveta delovne eno­
te vzdrževanja Tone Pintar 
sklical prvo sejo po volitvah 
v nove samoupravne organe. 
O dosedanjem delu sveta de­
lovne enote je poročal pred­
sednik Pintar, o stanju in 
problemih delovne enote pa 
je dosedanjim in novoizvolje­
nim članom sveta D E govoril 
šef D E inž. Miroslav Noč. 

Za tem je sledilo konstitu­
iranje samoupravnih organov 
oziroma volitev članov . in 
predsednikov posameznih ko­
misij pr i svetu D E . Tone Pin­
tar bo še naprej predsednik 
sveta delovne enote, njegov 
namestnik pa bo v prihod­
njih dveh letih Niko Praprot-
nik iz gradbenega vzdrževa­
nja. Dosedanji in novoizvo­
ljeni člani sveta delovne eno­
te vzdrževanja so: iz strojnih 
delavnic Ivan Mežnarc, Albin 
Bregant, Silvo Valentar, An­
ton Gartner, Anton Burja mL, 
Ignac Juran, Marjan Kristan, 
Janez Oton, iz strojnega 
vzdrževanja Alojz Kambič, 
Jože Kastelic, Ivko Kos, Lud­
vik Pečar, Karel Pogačar, 
Andrej Jakopič, Marjan Až-
man, Ivan Bernik, Franc Hu-
dolin, Karel Koblar, Alojz 
Lebar, inž. Janez Pikon, Franc 
Zupan, iz V E N Mirko Zupan, 
Ed i Kavčič, Anton Pintar, Ivo 
Volarič, Ivan Brišar, Ivo Le-
ban, Jože Renko, Edvard Tu-
šar, iz RTA Marko Dolanc, 
Franci Zupančič, iz gradbe­
nega vzdrževanja Pavel Fre-
lih, Niko Praprotnik, Valen­
tin Zupan in iz strugarne va­
ljev Bogomir Svetina. 

Predsedniki posameznih ko­
misij so: predsednik komisije 
za proizvodnjo Mirko Zupan, 
komisije za nagrajevanje Ka­
rel Pogačar, komisije za ka­
dre in medsebojne odnose 
E d i Kavčič, komisije za var­
stvo pri delu Alojz Lebar, 
komisije za ugotavljanje krši­
tev delovnih dolžnosti Alojz 
Kambič ter komisije za no-
vatorstvo i n racionalizacije 
Ivo Voiarič. 

E N E R G I J A 
Konstituantna seja sveta 

delovne enote energije je bila 
v petek, 4. junija. O delu sve­
ta delovne enote za preteklo 
mandatno dobo je poročal 
predsednik Janez Frelih, o 
stanju v delovni enoti ener­
gije pa je govoril šef delovne 
enote inž. Dušan Sikošek. 
Svet delovne enote energije 
sestavljajo: iz plinske in vod­
ne energije Ivan Beljan, Franc 
Mertelj, Mit ja Mrak, Jože 
Krajšek, inž. Franc Brelih, 
Ivan Inglič, Karel Jensterle, 
Matija š r anc in Ernest Zupan 
ter iz elektrotoplotne ener­
gije Miloš Nikolič, Rado Rup-
nik, Franc Poklukar, Justin 
Laharnar, Matevž Bizjak, M i ­

ra Drole, Berti Jesenšek in 
Anton Kokalj . Ker je doseda­
njemu' predsedniku sveta de­
lovne enote energije potekla 
mandatna doba, so za novega 
predsednika sveta D E izvolili 
inž. Franca Breliha, za na­
mestnika pa Miloša Nikoliča. 
Razen tega so izvolili še člane 
in predsednike naslednjih še­
stih komisij: predsednik ko­
misije za proizvodnjo bo Ra­
do Rupnik, komisije za na­
grajevanje Miloš Nikolič, ko­
misije za kadre in medseboj­
ne odnose Franc Mertelj, ko­
misije za varstvo pr i delu 
Karel Jensterle, komisije za 
ugotavljanje kršitev delovnih 
dolžnosti Matevž Bizjak ter 
komisije za racionalizacijo in 
novatorstvo inž. Franc Bre­
lih. 

V A L J A R N E JAVORNIK 
Na konstituamtni seji sveta 

delovne enote valjarne Javor-
nik je o delu sveta za pre­
teklo mandatno dobo spre­
govoril dosedanji predsednik 
Valodij Stojan, o stanju in 
problemih v delovni enoti pa 
šef Ci r i l Odlasek. 

Svet delovne enote valjam 
Javornik je sestavljen iz na­
slednjih članov: iz valjarne 
2400 Branko Resman, Franc 
Radelj, Jakob Praprotnik, 
Ivan Špoljan, Peter Turk, 
Marjana Žust, Drago Finžgar, 
Emi l Kofler, Jože Plemelj, 
Vinko Praprotnik, Alojz Zor-
man, Mirko Zupan ter iz je-
klovleka Marjan Bizjak, Jože 
Lavtižar, Karlo Huber, Lado 
Krajnik, Stipe Sliški, Maks 
Sotlar, Janez Zidan, Matevž 
Gluhar, Ljudmila Lakota, Pe­
ter Muhar in Janko Rupar. 

Novi predsednik sveta de­
lovne enote valjam bo Drago 
Finžgar iz valjarne 2400, nje­
gov namestnik pa Matevž 
Gluhar iz jeklovleka. Komi­
sijo za proizvodnjo bo vodil 
predsednik Lado Krajnik, 
predsednik komisije za na­
grajevanje bo Franc Radelj, 
komisije za kadre in medse­
bojne odnose Marjan Bizjak, 
komisije za varstvo pri delu 
E m i l Kofler, komisije za ugo­
tavljanje kršitev delovnih 
dolžnosti Jože Lavtižar in ko­
misije za racionalizacijo in 
novatorstvo Branko Resman. 

TRANSPORT 
Konstituantna seja sveta 

delovne enote transport je 
bila 3. junija. O delu sveta 
D E je govoril predsednik 
Franc Lah, o stanju in pro­
blemih v D E pa šef Jože Ko­
šir. Svet delovne enote je se­
stavljen iz 23 članov in sicer: 
Franc Beguš, Štefan Grah, 
Mirko Kos, Franc Lah, inž. 
Janez Malenšek, Jože Oblak, 
Cir i l Pogačar, Franc Prevc, 
Ljubo Razinger, Peter Razpet, 
Franc Rekar, Danica Aleš, 
Stane Brezigar, Marjan Drole, 
Franc Gasar, Rudi Kristan, 
Franc Markelj, Franc Piber-
čnik, Vinko Robič, Slavko 
Sušnik, Janez Šmid, Rafael 
Travnik in Janez Vole. 

Za predsednika sveta D E 
so ponovno izvolili Franca 
Laha, za namestnika pa Rafa­

ela Travnika. Predsednik ko­
misije ,za,kadre in medseboj­
ne'odnose je Rafael Travnik, 
komisije za ugotavljanje krši­
tev delovnih dolžnosti Janez 
šmid , komisije za proizvod­
njo Marjan Drole, komisije 
za varstvo pri delu Franc 
Markelj, komisije za raciona-
lizatorstvo in novatorstvo 
Franc Gasar ter komisije za 
nagrajevanje Štefan Grah. 

U P R A V N E SLUŽBE 
V petek, 4. junija, je bila 

v delavskem domu pri Jele­
nu konstituantna seja sveta 
delovne enote upravnih služb. 
Poročilo o delu sveta je pre­
bral namestnik predsednika 
sveta D E dipl. inž. Anton Ra­
zinger, informacijo o poslova­
nju podjetja v prvem troms-
sečju pa je podal sekretar to­
varne Dušan Stare. Sledila je 
konstituanta, na kateri so za 
novega predsednika sveta D E 
upravnih služb izvolili dipl . 
inž. Antona Razinger j a, nje­
gov namestnik pa bo dipl. 
soc. Albina Tušarjeva. Člani 
sveta delovne enote upravnih 
služb so: Franc Bahun, 
Franc CuJjkar, Milan Doraik, 
Alfonz Dornik, Janez Faletič, 
Iztok Federl, Dante Jasnič, 
Jožica Lukan, Anton Mrak, 
Jože Perauš, Janez Stare, K a ­
rel Tramte, Alojz Živko Jan­
ko Kavalar, Albina Tušar, 
Mirko Zupan, Milena Repe, 
Martin Lah, Nada Korbar Ja­
nez Kernc, Julka Slamnik, 
Jožica Triler,. Franc Šuligoj, 
Peter Lukan, Ljubo Jasnič, 
Janez Kozlevčar in Anton 
Kneževič. 

Razen izvolitev predsednika 
in namestnika predsednika 
so na konstituntni seji ime­
novali še člane in predsedni­
ke treh komiji. Komisijo za 
kadre i n medsebojne odnose 
bo vodil predsednik Janko 
Kavalar, predsedik komisije 
za nagrajevanje bo Janez Fa­
letič in Milan Dornik pred­
sednik komisije za ugotavlja­
nje kršitev delovnih dolžnosti. 

Železarski 
g l o b u s 

SOVJETSKA Z V E Z A — Na 
sovjetskih nahajališčih žele* 
zove rude so pričeli preizku­
šati nov način odkrivanja 
rudnih nahajališč. Osnova je 
na različnih sposobnostih ma-
gnetiziranja posameznih ka­
menin in lahko ugotovijo 
nahajališče do 300 m globine. 
Ta postopek je predvsem 
cenejši in hitrejši kot klasi­
čen način vrtanja preizkusnih 
odprtin in kemično analizira­
nje izvratnih preizkusov 

ZDA — Železarska družba 
ARMCO Steel Co. bo zgradila 
v svoji železarni Houston 
novo napravo za redukcijo 
železove rude. Proizvedla bo 
dnevno 5000 ton grodlja in 
nadomestila obstoječi plavž. 
Bo največja v ZDA in med 
največjimi na svetu. 
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Med poklicnimi 
interesi, ž e l j a m i 

in d r u ž b e n i m i 
potrebami 
ter vloga 

š o l e in s t a r š e v 
Vsako leto v tem času srca mladih, ki se odločajo za svoj 

poklic hitreje bijejo, v njihovi mladi duševnosti pa se pojav­
lja vrsta dilem, vprašanj in celo iluzij o njihovem bodočem 
položaju v življenju, o njihovem poklicu. Prebujajo se sanje 
iz otroških let, o poklicih idolov iz filmskih zgodb in literar­
nih del ter se prepletajo s sedanjostjo, z možnostmi, z življe­
njem in mnogimi njegovimi protislovji. Ob vsem tem bre­
menu, ki ga v sebi nosi ta mlada duševnost pa se pojavlja 
Izredna dinamika družbenega in ekonomskega razvoja, v ka­
terem so se resnične življenjske lepote in vrednote osredoto­
čile na materialne dobrine oziroma materialno zadovoljstvo. 
V tem hlastanju je tudi prišlo do deformacij v delitvi dohod­
ka po delu, do skrajno nesoclalističnih pojavov ustvarjanja 
dohodka na račun špekulacij, lahkega, vendar trenutno kon-
juktivnega dela, na račun osnovnih proizvajalcev in podobno. 
Vse to je oblikovalo tudi pojmovanje: lažje in manj delati ter 
ob tem čimveč zaslužiti. Z vsem tem je obremenjena mlada 
osebnost, ki danes stoji pred pomembno življenjsko odločit­
vijo: KAM PO KONČANI OSNOVNI ŠOLI? 

K tej množici vprašanj, nejasnosti in nasprotij pa se pred 
tega mladega človeka postavlja ob tej odločitvi še vrsta dru­
gih konkretnih vprašanj. On se v tem trenutku sooča z vsemi 
komponentami, ki govorijo za, aH proti odločitvi, ki si jo je 
izbral. Odloča se, seveda največkrat tudi pod vplivi staršev, 
sošolcev, ali okolja za trenutno popularne poklice. Ni slučaj, 
da se učenci v nekem razredu odločijo za poklic, ki ga je iz­
bral sošolec, formami ali neformalni vodja razreda. Ni slu­
čaj, da se v drugem razredu odloči grupa učencev ali učenk 
za poklic, ki ga je učitelj ali poklicni svetovalec slučajno 
omenjal pri svojem predavanju o profesionalnem informira­
nju. Za ali proti določenemu poklicu je nemalokrat tudi odlo­
čilen režim šolanja oziroma pridobivanja tega- poklica, nein-
formiranost ali dezinformiranost o delovnih mestih, ki ji bo 
po končanem uku lahko zasedel, odnos staršev, okolja, 
neformalnega mnenja in podobno. Razumljivo je, da v tej 
množici stvari velikokrat užge, kakor pravimo, trenutna popu­
larnost, konjunktura, napihnjenost in podobno, ne pa resnič­
ne družbene potrebe usklajene z učenčevimi psihofračnimi 
sposobnostmi in resnično perspektivo tega ali onega poklica. 

Najbrž je ob vsem tem skoraj odveč poudarjati izredno 
pomembno vlogo šol, predvsem pa družine oziroma staršev. 
Šola je že po svojem programu dela dolžna učence poklicno 
informirati in prosvetljevati. Toda to ne more biti namišljeno, 
ta prizadevanja šole morajo biti povezana z družbeno sredino 
in potrebami neposrednega okolja šole. šola ima možnost in 
mora vplivati na pravilno diferenciran je poklicnih interesov 
učencev. Morda bo kdo temu ugovarjal, češ pri nas je svobod­
na izbira poklica in šola mora informirati učence o pestrosti 
vseh poklicev. Da, svobodna izbira, dokler ne nastopi carstvo 
nuje, ki ga narekuje ekonomika in gospodarski razvoj. Da ne 
bom hodil preveč okoli ovinkov, mislim, da bi pri vsem tem 
šola na našem območju morala prizadevanja pri poklicnem 
prosvetljevanju oziroma diferenciaciji množice poklicnih inte­
resov učencev, kot tudi ostala vzgojna prizadevanja usmerjati 
prvenstveno na osnovi gospodarskega razvoja občine. Ta pa 
je dokaj jasen. Poleg železarstva oziroma Železarne, ki še 
vedno predstavlja dve tretjini gospodarskega potenciala obči­
ne, kar v prenesenem smislu besede pomeni dvetretjinsko 
odvisnost ne samo družbenih služb, med njimi tudi šolstva, 
temveč tudi ostalih dejavnosti, ki so v programu gospodar­
skega razvoja občine, to je kovinsko predelovna industrija, 
gostinstvo in turizem ter trgovina. Mislim, da so vse besede, 
s katerimi bi hotel utemeljevati komu morajo šole osredoto­
čiti poklicno orientacijo učencev, odveč. Tu je jasna gospo­
darska orientacija občine, od česar je eksistenčno odvisno 
tudi šolstvo, kot ostale družbene službe in druge dejavnosti. 
V tej smeri bi moral biti tudi mnogo bolj učinkovit pristojni 
zavod za zaposlovanje v Kranju s svojo strokovno službo, ki 
ga plačuje gospodarstvo in ki postaja bolj servis za zaposlo­
vanje v tujini, kot dejavnik našega gospodarstva. 

S to realnostjo bi se morali spogledati tudi starši, ki ima­
jo pomemben vpliv pri poklicnih odločitvah svojih otrok, že­
lezarna je in bo ostala odločujoči gospodarski dejavnik v 
občini. Prebrodena kriza, ali trenutne težave ali nezadovolj­
stvo posameznika ali grupe s položajem v Železarni, ne bi 
smelo vplivati na odločitve mladih, ki vidijo, ali bi vsaj morali 
videti v Železarni svojo svetlo bodočnost. Razen tega ravno 
v tej Železarni mnogo mladih, sinov ali vnukov čaka delež iz 
minulega dela svojih očetov in dedov, ki so ga vlagali skozi 
stoletja, da bi mladi imeli lepši in boljši kruh kakor so ga 
imeli sami. 

Konstituantne s e j e s v e t o v . . . 



Izvršitev plana skupne in blagovne 
proizvodnje ter odprave-maj 1971 

Obvestila kolektivu • Obvestila kolektivu 

Del. enota 
Skupna proizvodnja Blagovna proizvodnja Odprava 

program izvrš. % program izvrš. % 

Plavž 13.200 11.343 85.9 
SM jeklarna 26.460 24.422 923 
E l . jeklarna 15.300 14.041 91.8 
Livarne 147 147 100.0 60 69 115.2 "69 
Samotama 1.460 1.578 108.1 290 641 220.9 641 

T A L I L N I C E : 56.567 51.531 91.1 350 710 202.7 710 

Bluming-štekel 44.200 39.838 90.1 7.200 6.752 93.8 7.624 
H O P 1.250 1.132 90.5 1.240 1.132 91.3 1.118 
Valj. žice 6.740 5.684 84.3 2.610 1.737 66.6 1.737 

VAL. B E L A : 52.190 46.654 89.4 11.050 9.621 87.1 10.479 

Lahke proge 3.010 3.384 112.4 385 1.074 278.9 1.068 
Valjarna 2400 8.840 7.976 90.2 8.790 7.853 89.3 7.950 
Jeklovlek 1.665 1.445 86.8 1.665 1.445 86.8 1.451 

V A L J . JAVORNIK: 13.515 12.805 94.7 10.840 10.372 95.7 10.469 

Hladna valj. 2.470 2.203 892 2.460 2.138 86.9 2.167 
Žičarna 5.300 4.634 87.4 3.520 3.172 90.1 3.222 
2ebljarna 855 838 98.0 • 850 838 98.6 805 
Elektrode 1.110 1.020 91.9 1.105 1.014 91.8 1.118 
Prašek 100 39 39.1 100 39 39.1 41 

P R E D E L O V . OBRATI 9.835 8.734 88.8 • 8.035 7.201 89.6 7.353 

S K U P A J : 132.107 119.724 90.6 30.275 27.904 92.2 29.011 
Tuja predel. 500 383 76.6 500 383 76.6 383 

ŽELEZARNA: 132.607 120.107 90.6 30.775 28.287 91.9 29.394 

Proizvodnje za dom je bilo planirane 130 ton, izvršene pa 190 ton! 

Z delom v mesecu maju ne 
moremo biti zadovoljni. Plan­
skih obvez nismo izpolnili v 
večini obratov, kar nam na­
zorno prikazuje tabela. 

Za slabo delo imamo opra­
vičilo v večjih zastojih po 
vseh obratih, predvsem v ti­
stih, k i dajejo vložek, in pa 
v težavah, k i se ponavljajo iz 
meseca v mesec. 

Manj ko jekla se nenehno 
veča, tako da imamo za pet 
mesecev že manjko 14.180 ton, 
gledano na družbeni plan. 

Isto je z grodljem kjer ima­
mo manjko 10.685 ton. Če k 
temu dodamo še zalogo suro­
vega jekla v striper hali okrog 
9.000 ton lahko trdimo, da 
nam trenutno manka ca 23.000 
ton jekla. Ce bi ves ta manj­
ko predelali, potem ne b i bi-

Železarski 
g l o b u s 

JAPONSKA — Japonska že­
lezarska industrija je znana 
predvsem po izredno razviti 
tehnologiji proizvodnje grod-
lja v plavžih. Zato ni čudno, 
da obratuje v japonskih žele­
zarnah sedem največjih plav-
žev na svetu. Na osmem, de­
vetem in desetem mestu pa 
so plavži v Sovjetski zvezi. 

ITALIJA — Na jugu Italije 
v bližini mesta Reddio Cala-
bria nameravajo zgraditi z 
državnim kapitalom novo ve­
liko železarno. Računajo, da 
bo pričela obratovati v letih 
1978 in 1979. Do leta 1985, ko 
bo v celoti zgrajena bo proiz­
vajala letno 10 milijonov ton 
surovega je.kla Računajo, da 
bodo za njeno gradnjo pora­
bili 1,6 milijonov dolarje«. 

lo manjka v skupni proizvod­
nji — 32.950 ton za vso Žele­
zarno, ampak verjetno mnogo 
manj. Zanimiv je podatek, da 
je manjko v blagovni proiz­
vodnji samo —3.947 ton. To 
lahko pripišemo tujemu vlož­
ku in delu z minimalnimi za­
logami polfabrikatov. 

T A L I L N I C E : Plavž plan­
skih obveznosti ni izpolnil. 
Vzrok temu je slabo delo 
plavža I. Zaradi nasedlim v 
jašku je samo plavž I imel 
472 posedanj. Poleg tega je bi­
la tudi količina proizvedene­
ga aglomerata pod planom, 
pa tudi kakovost ni bila naj­
boljša. 

Jeklarni planskih obveznosti 
nista izpolnili zaradi nepredvi­
denih zastojev — prodora 
E L E K T R O M E L T peči in kas-
nitve remonta v S M jeklar­
ni. 

V A L J A R N E B E L A : Z izje­
mo HOP-a, k i se je najbolj 
približal planskim obvezam, 
so ostali zatajili. Predčasna 
ustavitev potisne peči, okvara 
žerjava, predčasni remont 
valjarne žice in slabo delo 
valjarne žice pred remontom, 
so glavni vzroki v nedosega-
nju obvez. 

V A L J A R N E JAVORNIK: Z 
20. majem je bila ukinjena 1. 
izmena na lahkih progah, k i 
je preval j evala. Za prodajo 
moramo izvaljati še ca 300 
ton. 

V valjarni 2400 smo imeli 
občasne težave z vložkom, 
k i ga valjarna Bela n i bi la v 
stanju pravočasno adjustira-
t i . Vzrok temu je dimenzij­
ski asortiment, k i kaže pre­
mik k debelejši pločevini (de­
belejši slabi) in delno nov na­
čin programiranja s katerim 
smo lažje slabe začeli progra­

mirati k težjim, da dobimo 
čim manj odrezkov. 

Jekovlek je b i l z vložkom 
preskrbljen. Vzrok za neizpol­
nitev obvez je treba iskati v 
stalnih zastojih na linij i in v 
pomanjkanju delovne sile. 

P R E D E L O V A L N I OBRATI: 
Hladna valjarna je bila z* 
vložkom preskrbljena. Vzroki 
za nedoseganje plana so okva­
ra DEMAG-a, k i je b i l izven 
obratovanja od 14. 5., stalnih 
okvar SIMAG-a in zaradi po­
manjkanja delovne sile. Ži­
čarna je imela težave zaradi 
slabe preskrbe z vložkom. 
Vzrok temu je predčasen re-
remont valjarne žice in slabo 
delo valjarne žice pred re­
montom, ko nismo bi l i v sta­
nju, da izvaljamo dovolj žice 
za čas remonta kjub temu, da 
nismo zadnjih 10 dni valjali 
za prodajo. 

Neizpolnitev programa elek­
trodnega oddelka je prav ta­
ko treba povezati s predčas­
nim remontom valjarne žice. 

telefon 
v pisarni doma Dežurna služba 

SOBOTA, 12. junija: 
inž. Stanislav COP, topilnice 328 765/38 

N E D E L J A , 13. junija: 
inž. Avgust K A R B A , dir. proizv. 270 693 

P O N E D E L J E K , 14. junija: 
inž. Franc VICAR, predel, obrati 743 81572 

T O R E K , 15. junija: 
Zdravko CRV, valjarna žice 852 760 

SREDA, 16. junija: 
Teodor OKROŽNIK, gradbeno vzdrž. 577 739 

ČETRTEK, 17. junija: 
Anton GROŠELJ, valjarna Bela 848 790/17 

P E T E K , 18. junija: 
inž. Vladimir SENCAR, valjarna Bela 850 81892 
Dežurna služba traja od datuma nastopa od 7. ure do na­

slednjega dne do 7. ure. Kolikor dežurnega ni v pisarni ali 
doma, kličite glavnega vratarja na telefon 410. Morebitne spre­
membe dežurnih so razvidne iz obvestil, k i j ih vsako soboto 
objavljamo na razpisnih deskah pri vseh vratarjih. 

Tajništvo tehničnega in proizvodnega direktorja 

Personalne vesti za mesec maj 1971 
Sprejetih je bilo 90 delavcev. 
Delovno razmerje je prenehalo 117 delavcem, od teh j ih 

je šlo 30 na odsluženje vojaškega roka. 
STAROSTNO SO BILI UPOKOJENI: 
Franc DOLENC, 1915, el. topi. energija — 24 let v ŽJ, Franc 

M A L E J , 1914, valjarna 1300 - 37 let v ŽJ, in Vinko NOC, 1915, 
PIV energija — 26 let v ŽJ. 

INVALIDSKO SO BILI UPOKOJENI : 
Mirko BIZJAK, 1912, PIV energija — 35 let v ŽJ in Franc 

ZUPANČIČ, 1913, V E N — 36 let v ŽJ. 
U M R L I : 
Bogdan KNAFLIC , 1912, komercialni sektor — 21 let v ŽJ. 
IZKLJUČENI SO BILI : 
Vane Bogatinov, 1948, martinarna, Ramadan Budimovič, 

1935, martinarna, Andrija Čepka, 1947, transport, Jože Daks-
kobler, 1953, martinarna, Dušan Dimitrijevič, 1947, martinar­
na, Kole Cvetanov, 1949, plavž, Slavko Čuden, 1932, PIV ener­
gija, Peter Detela, 1947, jeklovlek, Ivan Dudešin, 1941, marti­
narna, Frančiška Erlah, 1936, žebljarna, Jože Finžgar, 1950, 
strojno vzdrževanje, Kosta Gorgiev, 1952, valjarna Bela, Mula-
ga Hodžič, 1951, plavž, Stjepan Hribljan, 1943, valjarna 2400, 
Vasil Ilijev, 1946, martinarna, Stojan Jovanov, 1946, martinar­
na, Nikola Jovič, 1940, žičarna, Šekib Kadič, 1952, strojne de­
lavnice, Izeta Kadirič, 1949, valjarna Bela, Dušan Kero, 1948, 
plavž, Esad Keskič, 1949, transport, Stanka Klemene, 1950, 
strojne delavnice, Mile Kneževič, 1946, martinarna, Roman 
Krčelj, 1948, strojno vzdrževanje, Slobodan Kris t l , 1943, stroj­
no vzdrževanje, Jože Kuštrin, 1946, žičarna. Rado Lazarevič, 
1953, jeklovlek, Miloš Levar, 1952, žičarna, Omer Lezič, 1946, 
žičarna, Pajo Macura, 1952, el. topi. energija, Rajko Markozič, 
1948, plavž, Mile Migič, 1954, žebljarna, Jožica Murovec, 1952, 
elektrodni oddelek, Džemal Murtaj, 1940, lahka proga, Safet 
Mustič, 1953, valjarna Bela, Mino Naumov, 1944, valjarna Bela, 
Marija Pajsar, 1953, elektrodni oddelek, Anton Potočnik, 1938, 
samotama, Vlajko Prodič, 1950, valjarna žice, Edvard Radič, 
1945, transport, Ci r i l Rozman, 1951, žičarna, Štefan Sedžek, 
1949, žebljarna, Aleksander Skumavc, 1930, martinarna, Milen-
ko Stevanovič, 1952, strojne delavnice, Dragiša Stojanovič, 
1932, strojno vzdrževanje, Stanko Stojčev, 1939, samotama, 
Stojan Stomanov, 1944, samotama, Franc šimnic, 1941, žičar­
na, Jože Šinkovec, 1943, samotama, Anton Šneberger, 1939, 
žičarna, Muharem Terzič, 1929, valjarna Bela, Andželko Toša-
novič, 1952, samotama, Jovan Trajčev, 1949, jeklovlek, Milan 
Trobič, 1929, martinarna, Pavle Vasilev, 1940, samotama, Raj­
ko Vinčič, 1953, livarna, Milan Zaov, 1947, plavž, Bojinčo 
Zdravev, 1947, martinarna in Asif Zukič, 1951, elektro jeklarna. 

Padalci in letalci v PARADI MLADOSTI 
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Zadnja seja predsedstva T K ZMS 
Železarne naj bi pomenila resnično 

prelomnico v delu 
Dosedanja oblika poročanja s sej predsedstva T K Z M 

Železarne je bila taka, da iz zapiska v glavnem ni bilo 
opaziti tudi osebnega mnenja pisca članka. Tokrat pa sem 
kot redni dopisnik mladinske rubrike v Železarju in član 
predsedstva T K Z M Železarne sklenil, da bom s kar naj­
bolj verodostojnim opisom poteka zadnje seje poizkusil 
isto tudi komentirati. Vnaprej vem in sem tudi pripravljen 
na to, da to pisanje ne bo vsem všeč, smatram pa za 
nujno, da se nekateri problemi, k i so stalno prisotni pr i 
delu predsedstva, morajo enkrat za vselej razčistiti oziro­
ma odpraviti, kolikor hočemo bit i bolj učinkoviti in uspeš­
ni. Zavedam se tudi tega, da se »rdeče niti« ne zagrabi 
tako lahko in, da se tudi včasih le-ta pretrga. Menim pa, 
da smo v predsedstvu T K Z M to »rdečo nit« prevečkrat 
že pretrgali in zgrešili, da bi lahko navsezadnje mirne 
vesti dejali, da smo pričakovanja opravičili. Prepričan 
sem tudi, da v tem zapisu ne bom zajel vsega, kar je 
bistveno za celotno delo predsedstva T K Z M v preteklem 
obdobju, še manj lahko s sigurnostjo predvidevam nadalje­
vanje dela, zato pa pričakujem, da bo ta članek našel svoj 
odmev tako v krogu mladih, kot tudi ostalih družbeno­
političnih strukturah Železarne. S tem pa nočem povzročiti 
tega, da bi kdo nalival olja na ogenj, k i sem ga tokrat jaz 
zanetil. Želim le, da se vsi tisti, k i j im mladi železarji niso 
deveta briga oziroma j im ne bi smela biti, zavzemajo za 
to, da s skupnimi močmi najdemo tisto pot, k i je resnično 
in edino pravilna, kar navsezadnje ni interes samo nas 
mladih. 

Mislim, da je uvod dovolj zgovoren in prepričljiv, da 
bo odpravil tisto mejo, k i jo morda nekateri predvsem 
starejši tovariši čutijo in zaradi katere se do sedaj vzdr­
žujejo določenih komentarjev. Naj torej preidem še na 
sam potek zadnje seje predsedstva T K Z M Železarne, k i 
je bila v ponedeljek, 7. junija. Dnevni red seje je obsegal 
obravnavo predvsem dela komisij od zadnje letne. seje 
konference naprej, nadalje odnos med občinsko konfe­
renco Z M in T K Z M Železarne in na koncu še tekoče 
zadeve. 

V prvi točki dnevnega reda je najprej predsednik T K 
Z M Miro IPAVEC podal svoje mišljenje glede dela vseh 
komisij, ter o kadrovskih okrepitvah predsedstva in komi­
sij ter o prizadevanjih za poživitev obratnih aktivov Z M . 
Za slednje predsednik tudi trdi, da so s strani vodstev 
obratov dani objektivni pogoji za delo, kar pa mladi ne 
izkoristijo. V analizi dela predsedstva in komisij pa je 
predsednik Ipavec menil, da je delo le-teh slonelo zgolj na 
nekaterih posameznikih, medtem, ko skupinskega dela ni 
bilo čutiti. Nato so sledila poročila predsednikov komisij. 
Predsednik komisije za tehnično in strokovno izpopolnje­
vanje je izjavil, da v svojem delu n i imel ustreznih sode­
lavcev s katerimi bi komisija lahko opravičila svoj obstoj 
in je predsedstvu enostavno predlagal, da se ga zamenja. 
Športna komisija je do sedaj delovala dokaj solidno, kar 
pa je predvsem zasluga aktivnosti predsednika in podpred­
sednika komisije. Isto velja tudi za ideološko komisijo, 
katere delo sloni izključno na predsedniku. Nadalje je 
bilo še govora o delu društvene komisije, k i kljub dobro 
sestavljenemu programu dela ni mogla izpolniti pričako­
vanj. Tudi tukaj je vzrok slaba oziroma nezadostna ka­
drovska zasedba, poleg tega pa še nepredvidene spremem­
be v izvajanju programa omenjene komisije. Kr i t ika na 
delo komisij kot celote je nedvomno upravičena. Le-ta 
pa ne zadeva toliko samih predsednikov komisij, kot ravno 
predsedstva, k i n i znalo dela komisij uspešno usmerjati 
in mobilizirati. Sledi lahko zaključek, da je bilo predvsem 
predsedstvo s predsednikom na čelu tisto, k i n i bilo 
sposobno vzpostaviti realnega odnosa med možnostmi 

predsedstva in komisij na eni strani ter željami ter zahte­
vami mladih na drugi strani. Na seji se je izoblikoval tudi 
predlog oziroma že kar zahteva, da naj b i b i l do nadalj-
nega nosilec vseh akcij T K Z M Železarne sekretariat T K 
Z M , k i naj bi s svojo idejno politično čvrstino bolj odločno 
vodil politiko same tovarniške organizacije, kot jo je tre­
nutno sposobno predsedstvo. Ta odločitev naj b i sicer 
veljala samo do jesenskega obdobja, ko naj bi predsed­
stvo nadaljevalo svoje delo v nekoliko spremenjeni obliki, 
predvsem pa z resnejšim delom. Ob tem naj vseeno pri­
pomnim samo to, da smo isto že nekajkrat obljubili, rezul­
tati pa so nam znani. Bo torej letošnje leto resnična pre­
lomnica v delu vodstva T K Z M Železarne? Vs i bomo 
verjetno potrdili, da se bodo pričakovanja izpolnila, vse­
eno pa se mi postavlja še eno zelo resno vprašanje: ali 
smo za nekaj takega s sedanjo kadrovsko zasedbo in 
načinom dela tudi sposobni?! 

Medtem ko zadnja točka dnevnega reda ni bila zani­
miva po svojih odločitvah pa naj se malo pomudim še 
ob drugi točki. Tu je b i l namreč sprejet (trdim, da nepra­
vilno!) sklep, k i se nanaša na medsebojni odnos ObK ZMS 
Jesenice in T K Z M železarne. N i sicer iz trte zvito vpra­
šanje dvomljive pristnosti v sodelovanju obeh konferenc, 
menim pa, da bi se ta problem lahko rešil na dosti bolj 
sprejemljiv način, kot pa ga je predlagal predsednik T K 
Z M Ipavec. Na grobo je b i l ta predlog sestavljen nekako 
takole: »TK Z M Železarne želi, da se na ObK ZMS Jese­
nice osnuje sekretariat, k i se bo sestajal vsaj enkrat teden­
sko. V tem telesu naj b i bila nujno vsaj dva člana T K Z M 
Železarne, s čemer pa b i b i l ta organ tudi bolj pristojen 
pr i raznih odločitvah o politiki idejnega in organiziranega 
delovanja ObK ZMS Jesenice.« Kljub temu, da sem tudi 
član predsedstva ObK ZMS Jesenice, se bom komentarja 
vzdržal, ker pričakujem, da se bodo oglasili predvsem 
tisti, katere ta predlog še bolj zadeva. Ob tem pa mi ne 
gre v račun še nekaj drugega — glasovanje. Trdim nam­
reč, da nek sklep ne more biti veljaven oziroma sprejet, 
če zanj ne ̂ glasuje večina prisotnih, k i predstavljajo sklepč­
nost seje. Misl im, da bi marsikdo moral v prihodnje tudi 
takim osnovnim pravilom posvečati več pozornosti in j ih 
obenem tudi spoštovati. 

Zadnja seja predsedstva T K Z M Železarne je bila 
kar precej burna in kot ponavadi smo tudi tokrat 
ugotavljali napake vsevprek in hoteli biti čimbolj preprič­
ljivi v izjavah, da bo v bodoče aktivnost odločno drugačna 
kot je sedaj. Z vsem srcem smo vsi za to, pripravljeni 
smo tudi krepko pomagati itd., i t d . . . . Sicer pa, ali nismo 
nekaj podobnega že večkrat govorili in napisali?! Znova 
pa ugotavljamo, da nekaj malega smo sicer storili, zdaleč 
pa ne tistega, za kar so nam dani objektivni pogoji in kar 
se od nas tudi pričakuje. E . Z . 

V petek 4. junija je bila v zgornjih prostorih Kazine pri­
jetna slovesnost, na kateri je tovarniška konferenca ZMS 
oziroma njen predsednik Miro Ipavec podelil štirim posa­
meznikom in radiu Jesenice priznanje pod nazivom MEN­
TOR ZM. Priznanja za dosedanje delo, še bolj pa v spod­
budo za bodoče delo je prejelo 25 mladih iz železarne. 
Priznanje MENTOR ZM, je prejel tudi glavni direktor 
Železarne mag. inž. Peter Kune. 

ljena iz članov podjetja že 
deluje Tri predvideva, da bo 
osnutek sporazuma izdelan že 
do konca tega meseca. Iz do­
sedanjega dela komisije je 
razvidno predvsem naslednje: 
večina podjetij te grupacije 
je glede ekonomske moči in 
pogojev poslovanja precej 
enaka, dosedanji izplačani 
osebni dohodki po nivoju se 
bistveno ne razlikujejo in ka­
žejo precejšnjo zmernost, 
ovrednotenje delovnih mest 
in kvalifikacijska struktura 
je precej raznolika in precej 
različno je vrednotenje raz­
nih dodatkov, k i so sestavni 
del osebnih dohodkov. 

Komisija je mnenja, da je 
treba v sporazumu doseči 
enaka startna razmerja po 
obračunskih skupinah za 
KOD (kalkulativni osebni do­
hodek), diferenciacija za po­
samezna podjetja v grupacij i 
pa naj nastaja le zaradi raz­
ličnih delovnih pogojev in 
različne udeležbe na ostanku 
dohodka v odvisnosti od po­
slovnega rezultata. 

Posamezne osnove, k i se­
stavljajo maso OD so v spo­
razumu navedene kot zgor­
nja meja in so izplačljive le 
če tako urejajo interni akti 
podjetja in če to dovoljuje 
finančna oziroma ekonomska 
moč podjetja. Važno pri tem 
pa je, da podpisnice spora­
zuma ne morejo prekoračiti 
sredstev OD, k i se formirajo 
po sporazumu ne da bi bUs 
ta prekoračenja obdavčena 
Lestvica obdavčenja pa je ze­
lo strma, tako da n. pr.: neko 
podjetje, k i ima izračunane 
po sporazumu maso OD z 
1400 din/mes./zaposlenega, ho 
če povečati OD za 25 % t. j . 
na nivo 1750 din, potem pod­
jetje plača za vsak dinar pre 
koračen j a 1,28 din davka 
Smisel obdavčitve tistega de 
la OD, k i gre prek dogovor­
jenega v sporazumu je v tem, 
da se tako prepreči preko 
merno in nekontrolirano div­
janje višine osebnih dohod­
kov, kar v večini slučajev do­
slej tudi ni bilo pokrito s 
proizvodnostjo dela. 

Samoupravni sporazumi so 
podvrženi določenemu po­
stopku tako glede potrditve, 
kakor tudi glede izvajanja 
oziroma sprememb osnov, 
kar predvideva že sam zakon. 

Predlog samoupravnega spo­
razuma bo najprej s strani 
komisije dan v javno razpra­
vo posameznemu podjetju oz. 
podpisnicam sporazuma, na­
kar bo šele z morebitnimi do­
polnitvami posredovan repub­
liški verifikacijski komisiji v 
oceno in potrditev. 

Samoupravni sporazumi 
morajo biti v veljavi najkas­
neje tri mesece po sprejetju 
obeh družbenih dogovorov t.j. 
s 1. septembrom t. 1. ter se 
bo po teh sporazumih obra­
čunala masa OD od vključno 
1. maja dalje. Za podjetja 
oz. institucije, k i samouprav­
nega sporazuma ne bodo skle­
nili , kar je po zakonu sicer 
dopustno, se pa po 2. delu 
družbenega dogovora predvi­
devajo ostrejše sankcije in 
merila tako pri kalkulativnih 
osebnih dohodkih (KOD), ka­
kor tudi pri ostalih dodatkih. 

Ivo Arzenšek, dipl. inž. 

Mladi o s e b i , svo j ih p rob lemih , 
na logah in pe rspekt i vah 

Usmerjanje delitve dohodka... 
(Nadalj. s 1. strani) 

dek — KOD), osnove za delo 
v podaljšanem in nočnem de­
lovnem času, najnižji in naj­
višji OD za polni delovni čas, 
najvišji zneski za regres za 
letni dopust in za regresira­
nje prehrane, dnevnice, po­
vračilo za uporabo lastnega 
vozila v službene namene, po­
vračilo zaradi zvišanih stro­
škov za ločeno življenje, naj­
višji znesek za terenski do­
datek in končno sredstva za 
osebne dohodke odvisno od 
poslovnega rezultata. 

Ta načela in merila sestav­
ljajo osnove za izdelavo sa-

moupravnih sporazumov po­
sameznih grupacij v gospo­
darstvu in družbenih dejav­
nostih. V republiki Sloveniji 
je predvideno 70 samouprav­
nih sporazumov, od tega v 
gospodarstvu 40. Železarna Je­
senice je v grupi črne in bar­
vaste metalurgije, k i jo se­
stavljajo: združeno podjetje 
Slovenske železarne, železar­
na Jesenice, Ravne in Štore, 
Metalurški inštitut, Impol 
Slov. Bistrica, TGA Kidriče­
vo, Cinkarna Celje, Tovarna 
dušika Ruše in Mariborska 
livarna. 

Komisija za sestavo samo­
upravnega sporazuma, sestav-



Samoupravni organi 
v preteklem tednu 

1. seja odbora za plan in finance 
Dosedanji predsednik odbora za plan in finance Anton Kom-
ljanec je sklical 1. sejo odbora v ponedeljek, 7. junija 1971 in 
jo tudi vodil v prisotnosti novega predsednika dipl. inž. Jane­
za Komela. Za sejo je predlagal pregled sklepov prejšnje seje, 
obravnavo uspehov proizvodnje v maju in razno. 

Pri pregledu sklepov so 
ugotovili, da so izvršeni in 
sprejeli poročila: direktorja 
finančno računovodskega sek­
torja, da bo na prihodnjih 
sejah poleg finančnega rezul­
tata podajal tudi podatke in 
obrazložitev uspešnosti izvo­
za, direktorja za proizvodnjo 
o sestanku s predstavniki VA-
TROSTALNE in o ukrepih, 
k i j ih bo VATROSTALNA na­
redila za izboljšanje dela v 
Železarni ter poročilo direk­
torja za proizvodnjo o stanju 
elektro peči za proizvodnjo 
varilnega praška. 

V maju je skupna proiz­
vodnja dosežena 90,6 "/o, bla­
govna pa 91,9 %. Odpravili 
smo 28.663 ton blaga in zanj 
iztržili 100,706.019 din. Na ne-
doseganje tako skupnega kot 
blagovnega plana je vplivalo 
več vzrokov, med temi tudi 
tile: na plavžu so bile težave 
z aglomeracijo, v martinarni 
so zaradi kasnitve remonta 

delno obratovali le s tremi 
pečmi pa tudi zaradi remon­
ta kisikarne je bila proizvod­
nja manjša, v valjarni žice 
je morala predčasno v remont 
peč, k i se je porušila, v hlad­
ni valjarni pa so imeli v po­
pravilu Demag in Siemag 
valjčni stroj. Tudi večja od­
sotnost delavcev zaradi do­
pustov se že pozna. Ugoto­
vi l i so tudi, da v prvih petih 
mesecih letošnjega leta za­
ostajamo s skupno proizvod­
njo, k i je dosežena 95 %, ne­
kaj manj pa pri blagovni pro­
izvodnji, k i je dosežena 97,3 
odstotka. Pr i blagovni proiz-. 
vodnji zaostajamo za približ­
no 4000 ton, kar pa bi se dalo 
do konca leta nadoknaditi. 

Novi člani odbora so menili, 
da dosedanji prikaz uspehov 
v proizvodnji, k i j ih je odbor 
obravnaval dekadno, niso 
ustrezni, pa so zato naročili, 
da je v bodoče treba posre­
dovati članom dekadno pri­
kaz skupne in blagovne pro­

izvodnje količinsko, to je v 
tonah, odpravo pa je treba 
prikazati mesečno po količini 
in po vrednosti (po podatkih 
fakturnega oddelka). 

1. seja odbora za življenjske pogoje in 
rekreacijo 

Predsednik odbora za življenjske pogoje in rekreacijo Janez 
Kavčič je sklical 1. sejo odbora v novem mandatu v sredo, 2. 
junija 1971 in je za dnevni red razen pregleda sklepov in re« 
sevanja tekočih zadev predlagal še obravnavo pritožb na raz­
delitev sredstev za individualno gradnjo. Obenem so se pogo­
vorili tudi o dosedanjem delu odbora. 

V zvezi z obravnavanjem 
osemindvajsetih pritožb, ki 
so j ih sodelavci vložili na raz-

Seja odbora za dohodek in nagrajevanje 
V torek, 8. junija 1971 je predsednik odbora za dohodek in 
nagrajevanje Ludvik Kejžar sklical 1. sejo odbora in predla­
gal za dnevni red: obravnavo oblikovanja in delitve osebnega 
dohodka za maj ter reševanje tekočih zadev, s tem da se na 
seji pomenijo o dosedanjem delu odbora in da se novi člani 
seznanijo z načinom dela odbora, z njegovimi stališči in kri­
teriji pri izvajanju politike nagrajevanja v železarni. 

Pr i obravnavi oblikovane 
mase osebnega dohodka v 
maju so ugotovili, da bi iz­
plačilo oblikovane mase po­
vzročilo preseganje dovoljene­
ga limita osebnega dohodka, 
k i ga je za Železarno določil 
republiški izvršni svet in zna­
ša 1550 din poprečno. Zato so 
sklenili, da se od oblikovane 
mase zadržijo 3%. Poleg tega 
so nekaterim obratom odo­
bri l i dodatna posojila za iz­
plačilo osebnih dohodkov na 
srednji meji, ker so za ne-
doseganje normalnih osebnih 
dohodkov obstajali objektivni 
vzroki. Tako so hladni va­
ljarni in žicami odobrili do­
datno posojilo, martinarni so 
odobrili izplačilo premij do 
srednje meje, vzdrževanju 
plačilo prekorednih ur, uprav­

nim službam pa so priporo­
čili večje odvajanje v rezerv­
ni sklad osebnih dohodkov. 
Službi za nagrajevanje so na­
ročili, da do prihodnje seje 
pripravi problematiko premij 
v naši železarni s prikazom 
izplačil v I. četrtletju. 

V nadaljevanju seje so vze­
l i na znanje poročilo direk­
torja finančno računovodske­
ga sektorja o stroških in fi­
nančnem rezultatu v aprilu, 
nadalje analizo gibanja oseb­
nega dohodka v martinarni, 
k i jo je skladno s sklepom 
prejšnje seje pripravila služ­
ba za nagrajevanje. Vzeli so 
na znanje tudi informacijo o 
doplačilu osebnega dohodka 
v hladni valjarni in so se s 
tem strinjali. 

delitev sredstev za individu­
alno gradnjo, predlog tega je 
bil v javni razpravi, so ugo­
tovili, da je strokovna komi­
sija točkovala pogoje prosil­
cev skladno z veljavnim toč­
kovnim sistemom. Pri delu 
strokovne komisije niso mo­
gli ugotoviti nikakršne napa­
ke, pa zato niso mogli upo­
števati niti ene pritožbe. Na­
ročili pa so službi, da do 
prihodnjega razp :sa ponovno 
prouči točkovni sstem in še 
pred razpisom predlaga even­
tualne spremembe oziroma 
dopolnitve. Poleg tega je tre­
ba izdelati tudi predlog kri­
terijev, po katerih Železarna 
namensko vlaga sredstva za 
gradnjo individualnih stano­
vanj. Svoj sklep prejšnje se­
je, da morajo člani delovne 
skupnosti, ki so dobili poso­
jilo, svojo stanovanjsko hišo 
dograditi do 30. aprila 1972 
so dopolnili tako, da to velja 
le za tista posojila, k i so odo­
brena za leto 1971. Tisti člani 
delovne skupnosti, katerim 
je bilo odobreno posojilo s 
koriščenjem v letu 1971 in 
1972, pa morajo svoje hiše 
dograditi do 31. avgusta 1972. 

Med tekočimi zadevami so 
rešili le nekaj prošenj za iz­
redno plačane dopuste. 

Sestanki delovnih skupin 
25.5. — ELEKTROJEKLARNA — ROZMAN — 

PRIPRAVA VLOŽKA — Na zelo dobro obiskanem 
sestanku je obratovodja inž. Ravnik posredoval 
poročilo o stanju tovarne in problematiki obrata. 
Rezultati za prvo tromesečje v Železarni so ugod­
ni, saj smo prodali več kot planirali. Tako nam je 
uspelo zmanjšati tudi deficit iz prejšnjih let. V 
prvem četrtletju so b i l i doseženi tudi najboljši 
rezultati obeh peči in so manjkale le t r i šarže do 
izpolnitve plana v aprilu. Seznanjeni so b i l i tudi 
s premiranjem za prihranek materialov, kot so 
elektrode, oboki peči, elektroenergija itd. Tudi tu 
so doseženi lepi rezultati. Dalj časa so se zadržali 
pr i nakladanju žlindrnih banj. Odpadna žica, k i 
jo dobivajo iz valjarne žice ni navita ali razrezana 
in tako ni primerna za zakladanje v košare. Isto 
velja tudi za odpadno pločevino iz stekla, k i ne b i 
smela biti daljša od dveh metrov, vendar je vmes 
pločevina tudi daljša od šestih metrov. Predlagano 
je bilo, naj bi apno iz apnenice dovažali z lokomo­
tivo, k i oskrbuje martinarno z vložkom. 

1.6. — JAVORNIK I — MARKELJ FRANC — 
LAHKA PROGA — Delovna skupina je bila sezna­
njena z informacijo obratovodstva o obratovalnem 
času, ter o doseženi dobiti — izplenu. V primerjavi 
z marcem so imeli več zastojev, vendar v precejš­
nji meri zaradi porušitve oboka v strojni peči 
II . Prisotnim so posredovali in obrazložili tabelo 
neto obračunskih postavk, k i veljajo od 1. maja 
dalje. Govorili so še o nadaljnem obratovanju 
lahkih prog. Rečeno je bilo, da bodo valjali v 
glavnem le za jeklovlek in domačo porabo. Večjih 
investicij ne bo, ker je lahka proga predvidena za 
ukinitev. Zaradi dopustov v poletnih mesecih so 
apelirali na navzoče delavce, da je treba posvetiti 
več pozornosti disciplini, da b i imeli manj težav 
pr i izpolnjevanju proizvodnega načrta. Na ostala 
vprašanja so dobili odgovore. 

20. 5. — JAVORNIK I — MEžNARC — LAHKE 
PROGE — Yqdja delovne skupine je prebral in­

formacijo obratovodstva o doseženih uspehih v 
aprilu, ko so plan dosegli s 113 %, dobit (izplen) pa 
z 92,2 %. 

Zastoji so b i l i v aprilu v primerjavi z marcem, 
večji za 5,8 °/o, vendar največ zaradi stojne peči II. 

Prisotnim je bila na vpogled tudi tabela tarifnih 
postavk, k i jo je potrdil odbor za dohodek in na­
grajevanje, toda s pripombo, da gre povišanje 
tarifnh postavk na račun gibljivega dela. Drugih 
pripomb niso imeli. 

2. 6. — ELEKTRODNI ODDELEK — TERSE-
GLAV — ADJUSTAžA — SUŠILKE — Vodja delov­
ne skupine je na sestanku prebral vsebino rekla­
macije in zahtevo podjetja o povračilu škode, k i je 
nastala zaradi zamešnjave elektrod. Do zamešnjave 
elektrod je prišlo v dveh primerih, ko so sušilke 
zamešale kvalitete pr i pobiranju ah sušenju elek­
trod in drugič, ko so zavijalke pri adjustiranju dve 
kvaliteti odjustirale pod E V B — 50 6 mm. Res je, 
da se obe kvaliteti po zunanjem izgledu, barvi 
plašča in debelini le malenkostno razlikujeta. Do­
govorjeno je bilo, da morajo biti odslej vsa sto­
jala z elektrodami označena s podatki, v nasprot­
nem primeru pa se elektrod ne sme sušiti niti 
adjustirati, dokler ni ugotovljena kvaliteta elek­
trod. 

29. 5. — STROJNO VZDRŽEVANJE — REPINC 
— STROJNO VZDRŽEVANJE BELA — Delovna 
skupina je bila seznanjena s problemi, k i j ih je 
asistent strojnega vzdrževanja posredoval na se­
stanku delovodij. Omenjene so bile pomanjkljivo­
sti, k i se pojavljajo pri vzdrževanju strojnih na­
prav in predlagajo, da je treba delovni čas izkori­
stiti in povečati disciplino. V razpravi je tovariš 
Smolej menil, da bo treba izdelati tabelo debelin, 
podlog za podlaganje vstavkov upornih valjev na 
steklu. Tovariš Rajhman, Smolej in Ažman so opo­
zorili še nekatere druge probleme, med drugim 
tudi, da je. treba urediti higienske prostore. 

2. 6. — ELEKTROTOPLOTNA ENERGIJA — 
SIRC — ELEKTROENERGIJA — Na informativ­
nem sestanku je bila delovna skupina obveščena 
o izidu volitev novih samoupravnih organov, o 
predlaganem datumu za izvedbo konstituantne seje 
ter o objavi predloga o razdelitvi gradbenih posojil 
delavcem Železarne za leto 1971. 

26. 5. — TKR PETRIC — SPEKTROKEMIC-
NI ODDELEK — Pri uvedenem načinu dela na 
kvantometru s fiksnim integracijskim časom za 
vakuumske elemente in mangan, so se pri rednem 
delu pokazale nekatere pomankljivosti. Zato je b i l 
sprejet sklep, da se postopek dokončno razišče, 
tako, da se na omenjeni način dela samo na do­
poldanski izmeni ob prisotnosti inž. Jenkota na 
ostalih dveh izmenah pa do nadalnjega ostane na­
čin dela isti kot prej. Analitiki II so znova opozo­
r i l i na problem njihovega nagrajevanja. Popis de* 
lovnih mest iz leta 1956 ne ustreza več. Zaradi spre­
menjene organizacije dela na izmenah ni več mož­
na razmejitev dela med prvim in drugim analiti­
kom. Izdelati je treba nov popis delovnih mest, k i 
naj ga obratovodstvo OTK oceni in po potrebi 
ukrepa. 

1. 6. — TKR — SOK — MEHANIČNA DELAV­
NICA — Rezkalca na rezkalnem stroju predlagata 
povečanej skupine. S predlogom se je delovna sku­
pina strinjala. Že pred dvema letoma so zahtevali 
namestitev odpraševalne naprave na brusilnem 
stroju, vendar predlog še ni bi l realiziran. Delavci 
so grajali način reševanja tega problema in imajo 
občutek manjvrednosti. V vseh oddelkih OTK so 
nekako uredili delovne prostore, le v mehanični 
delavnici so nevzdržni delovni pogoji (utesnjeni 
prostori, prah, neurejeni higienski prosotri itd.). 
Zahtevali so odgovor, zakaj se vse to ne uredi i n 
zakaj odpraševalna naprava na brusilnem stroju 
še ni nameščena. V primerjavi s preteklim obdob­
jem je količina preizkušencev večja za 80 °/o. Želi­
jo, da se manjkajoči stalež izpopolnil za enega 
delavca. Dopusti in bolovanja občutno vplivajo na 
delo, kar ovira proizvodnjo in prodajo izdelkov. 
Seznanjeni so bi l i tudi s proročilom o satnju pod­
jetja za prvo četrtletje. 



Z A K L J U Č K I 
4. seje občinske konference Z K S Jesenice — 21. maja 1971 

L Konferenca je seznanjena z najnovejšimi 
ukrepi in nalogami Z K J za krepitev organizacije, 
za dosledno izvajanje sprejetih stališč in sklepov 
vodstev na vseh nivojih in se zavezuje uresniče­
vati te sklepe in napotke v okviru občine. 

2. Konferenca nalaga vsem osnovnim organi­
zacijam in posameznim komunistom, da se po­
drobno seznanijo s sklepi in stališči višjih vod­
stev in da svoje delo usmerijo v uresničevanje 
neposrednih nalog na področju utrjevanja orga­
nizacije, da radikalno obravnavajo aktivnost in 
neaktivnost posameznih komunistov in njihovo 
zadržanje ob konkretnih obveznostih in stališčih. 

3. V ospredje so postavljene naslednje naloge: 
izvedba gospodarske in družbene reforme, ures­
ničitev določb ustavnih dopolnil, utrjevanje in 
razvijanje samouprave tako v delovnih skupno­
stih kot na terenu v vseh asociacijah, izvajanje 
ukrepov za stabilizacijo gospodarstva, omejeva­
nje prekomerne potrošnje in stroškov poslova­
nja, uresničevanje načel smotrne delitve skup­
nega dohdka in delitev osebnega dohodka po 
delu, socialna diferenciacija, odpravljanje raznih 
deformacij, izkoriščanje položajev itd., učinkovi­
tost idejno-političnega dela v vseh sredinah in 
na vseh nivojih. 

4. Organizacija Z K v občini opredeljuje s\oja 
stališča in naloge v skladu s splošnimi družbeno 
političnim razvojem takole: 

— na področju gospodarstva: 
a) Intenzivno iskanje poti in možnosti za na-

daljni razvoj gospodarstva, zlasti za tiste panoge 
za katere imamo objektivne pogoje — kovinska 
predelava in turizem. 

b) Ponovno ovrednotenje pomena in položaja 
posameznih gospodarskih organizacij, če se ugo­
tovijo in prikažejo nujnosti integracije, razvija­
nje poslovnega sodelovanja in združevanje kapi­
tala za večjo gospodarsko učinkovitost. 

c) Z ekonomskimi in drugimi ukrepi znotraj 
delovnih organizacij in krajevnih činiteljev 
zmanjševati interes za odhod strokovnjakov in 
kvalificiranih delavcev v tujino. 

d) Dosledna orientacija proizvodnih in storit­
venih zmogljivosti ter zadovoljevanje neposred­
nih potreb trga, potrošnje in menjave, da se do 
maksimuma izrabijo dane možnosti okolja ter 
materialnih osnov in delovnega potenciala. 

e) Redno zasledovanje gospodarskega gibanja 
in poslovanja v vseh delovnih organizacijah ter 
pravočasno reagiranje in ukrepanje na negativne 
pojave s pomočjo S D K in drugih institucij. 

V ta okvir vprašanj spada tudi odgovornost 
do razvojnih programov in kadrovske politike. 

f) Ustvarjanje in usmerjanje delitev dohodka 
v delovnih organizacijah mora biti sestavni del 
prizadevanj Z K S v delovnih organizacij ah v 
občini. Komunisti so dolžni o prizadevanjih za 
pridobivanje in racionalno delitev imeti svoja 
stališča, k i j ih bodo zagovarjali v samoupravnih 
organih. Zato so organizacije Z K S dolžne ob pol­
letnih zaključnih računih razpravljati o poslov­
nih rezultatih in ukrepati za njihovo izboljšanje. 
Pri delitvi dohodka se moramo komunisti zavze­
mati za enakovredno vrednotenje razširjene re­
produkcije ter osebnega in družbenega standar­
da. Na osnovi stališč organizacij Z K S delovnih 
organizacij, bo občinski komite Z K S izdelal 
predlog stališč v občini, k i j ih bo obravnavala 
konferenca Z K S občine. Ta prizadevanja morajo 
biti usmerjena h krepitvi zadovoljstva in delov­
nega elana zaposlenih. 

g) Akti družbenih dogovorov in samoupravnih 
sporazumov o delitvi dohodka in osebnih do­
hodkov, morajo zagotoviti enoten sistem, nor­
malne okvire in enakopravno ponašanje vseh 
partnerjev ter odpravo neopravičeno visokih 
osebnih dohodkov. 

h) Zmotno je stališče, da samo z višino oseb­
nih dohodkov rešujemo socialni položaj delavcev 
z nizkimi osebnimi dohodki. Sem spada tudi 
vrsta drugih vprašanj, ki neposredno pogojujejo 
standard teh ljudi. Vzporedno z osebnimi dohod­
ki se mora reševati tudi stanovanjska problema­
tika, regresiranje in možnosti dopustov, štipen­
diranje, odnosi na sploh do teh ljudi itd. 

— Na področju družbenih dejavnosti in javnih 
služb: 

a) Razvoj družbenih služb in dejavnosti mora 
biti skladen s potrebami in možnostmi gospodar­
stva. N i sprejemljivo, da bi bil položaj družbenih 
dejavnosti slabši in zapostavljen ter obratno, ker 
te dejavnosti pomenijo enakovredno delovanje in 
nujno komponento celotnega razvoja. 

b) Realno oceniti potrebe in se upreti vsem 
neupravičenim obremenjevanjem gospodarstva 
za realizacijo zahtev in koristi ene dejavnosti. 

— Na področja samoupravljanja: 
a) Vse preveč je pojavov, da delovne skupine 

in druge samoupravne oblike navzgor do delav­
skih svetov v delovnih organizacijah, postajajo le 
objekt za informiranje, ne pa nasprotno, osnova 
iz katere b i izhajali dokončni sklepi delavskih 
svetov. 

Hkrat i s krepitvijo samoupravnega odločanja 
od spodaj navzgor, pa se komunisti moramo 
upirati vsem poskusom tehnokratsko-menažer-
skih pojavov in odločitev. 

b) Krepitev materialne baze samoupravljanja 
mora postati objektivna stvarnost. Nihče nima 
pravice mimo soglasja samoupravljalcev zajedati 
v ostanek dohodka pa naj bo to za investicije 
ali splošne družbene dejavnosti. Delovne organi­
zacije razpolagajo same z dohodkom, ki je rezul­
tat njihovega prizadevanja in složnega dela ter 
samo njihova odločitev je, kako z dohodkom 
gospodariti. 

c) Nikakor nismo zadovoljni z obstoječimi 
samoupravnimi odnosi predvsem v tistih delov­
nih organizacijah s sedežem izven občine. Ko­
munisti in sindikalne organizacije so skupno z 
občinskimi vodstvi dolžne takoj pristopiti k rea­
lizaciji ustavnih načel in skupno z vodstvi pod­
jetij iskati ustrezne zaključke in rešitve ter 
uveljavitev le-teh prek samoupravnih aktov. 

5. Občinski komite bo spremljal vsa gibanja 
tako na gospodarskem, negospodarskem in poli­
tičnem področju ter organizacije in posameznike 
opozarjal na odstopanja od dogovorjene politike 
v občini. 

6. Komunisti moramo zaostriti doslednost in 
odgovornost do sprejetih sklepov ter sprejema­
nja javnih funkcij in moralnih načel: 

a) V dnevni praksi se preveč pojavlja, da zelo 
radi govorimo o določenih deformacijah in nje­
nih posledicah, vse premalo pa o vzrokih za 
katere so krivi tudi člani Z K . 

b) Vse bolj se pri članih Z K pojavlja odkla­
njanje ali nesprejemanje političnih funkcij v 
drugih organizacijskih strukturah. 

c) Člani Z K vse preveč pozabljajo na moralna 
načela, ki so točno opredeljena v programu Z K J . 

d) V vseh organizacijah in vodstvih na vseh 
nivojih se mora uvesti dosledna kontrola izvrše­
vanja sprejetih sklepov in dogovorov ter zaostre-
jevanie odgovornosti za izvrševanje sklepov. 

7. Razreševanje različnih interesov, pogledov 
in stališč ter težav v določenih sredinah naj bo 
javno, objektivno, na demokratični osnovi in v 
družbenem interesu. 

8. Na osnovi teh zaključkov naj komite občin­
ske konference Z K S najkasneje v 20 dneh izdela 
akcijski program, k i bo obvezoval vse organiza­
cije Z K in njene člane za realizacijo le-tega. 

Volilna seja konference Z K S železarne Jesenice 

U r e d i t e v d e l o v n i h 
i n življenjskih p o g o j e v z a p o s l e n i h 

V zadnji številki železarja z dne 4. junija, smo poročali o 
poteku volilne seje konference ZKS železarne ;n objavili refe­
rat sekretarja inž. Toneta Varla ter prvi del povzetkov iz raz­
prave. Danes objavljamo drugi del razprave in sicer povzetke 
iz razprave dipl. inž. Tomaža Ertla, Joža Kastelica, sekretarja 
Ob K ZKS Pavla Lotriča in pozdravne besede predstavnika 
osnovne organizacije ZKS železarne Štore. Gradivo bodo lah­
ko koristno uporabili sekretarji oddelkov, ko bodo prejeli še 
zaključke konference. 

TOMAŽ E R T L , dipd. polito­
log je dejal, da je bilo vpra­
šanje standarda in sanacija 
podjetja nekajkrat omenjeno 
na konferenci, vendar bi se 
rad zadržal na enem izmed 
problemov, k i so v zadnjem 
času zelo aktualni, to je vpra­
šanje kadrov, ker menim, da 
sodi na konferenco. Pri tem 
ne mislim samo na visoko-
strokoven kader, ampak na 
vse kadre od nekvalificira­
nega delavca do inženirja, do 
vprašanja štipendiranja itd. 
Trenutno nam manjka v to­
varni od 170 do 200 delavcev 

v proizvodnji in približno to­
liko v vzdrževanju in drugih 
službah. Če upoštevamo, da 
so bil i normativi že nekaj 
časa rezani in krčeni, ne 
dvornno naveden manjko de­
lavcev večkrat pomeni ">viro 
za dobro in uspešno delo. Ta 
manjko pomeni mnogokrat, 
da naše drage naprave, za ka­
tere smo se morali dolgo ča­
sa odrekati svojih osebnih 
dohodkov, ali pa se j ih bomo 
še dolgo časa odrekali, osta­
jajo večkrat brez ljudi. Brez 
njih pa so naprave mrtve, ne 

proizvajajo, z drugimi bese­
dami mrtev kapital. 

Vzdrževanje določenega šte­
vila delavcev v Železarni je 
možno na dva načina, enkrat 
s pospešenim in povečanim 
sprejemanjem ljudi in na 
drugi strani z ukrepi, k i naj 
pomenijo zadržati, stabilizi­
rati tiste ljudi, k i v podjetju 
že so. Ne bi rad govoril o 
tem kako sodelavci kadrov­
skega sektorja hodijo po 
Dževdže!iji in drugod ter 
iščejo delavce za podjetje, 
kako se pregovarjamo s Ko-
smetom, Sarajevom in dru­
gimi, kakšna naj bo cena, k i 
naj jo za to delovno silo pla­
čamo. Ne bi želel, da bi raz­
pravljali o tem, kako se Slo­
venci postavljamo v vrsto z 
Nemci, ko nabiramo delavce 
po pasivnih krajih Slovenije. 
Tudi ne bi rad govoril o tem, 
da je nezaposlenost v Jugo­

slaviji povsem nekaj drugega, 
kar se uradno prikazuje. Nas 
zanima predvsem to, kako 
ljudi, ki so v Železarni v bo­
doče zadržati. 

Pri tem gre za težke naloge, 
za stališča komunistov, ki j ih 
bomo morali sprejeti. Tu 
smo pred novo odgovorno na­
logo, kot smo bili pred loti, 
ko smo sprejemali različne 
sanacijske programe zato, da 
bi rešili delovne naprave, 
stroje, zato, da bi tovarno 
kot celoto rešiili. Mislim, da 
smo danes pred nalogo sana­
cije življenjskih in delovnih 
pogojev ljudi, k i v tej tovarni 
delajo. Če pravim, da smo 
danes pred to nalogo, s tem 
ne mislim, da doslej za to ni 
bilo posluha. Vendar se nam 
s spremenjenimi razmerami 
in možnostmi v Železarni, da­
nes pojavljajo objektivne mo­
žnosti, da o tem začnemo 
intenzivno govoriti in inten­
zivno delati. Predvsem mi­
slim, da bi se morali v pod­
jetju izogniti temu, da še 
vedno, kljub spremenjenim 
pogojem, ponavljamo in sku­
šamo sanacijo delovnih in 
življenjskih pogojev odpraviti 

z enostavno trditvijo, da ni 
denarja, da nima pomena, da 
predlagamo oziroma na tem 
delamo. Misl im, da to ni več 
res in da se s takim odgovo­
rom zadovoljujemo predvsem 
za to, da bi se izognili neka­
terim naporom, k i so pred­
vsem naši in da bi se izognili 
odgovornosti, k i jo imamo do 
kolektiva in do reševanja 
problemov, s katerimi se ko­
lektiv še vedno ukvarja, kljub 
temu, da se na posameznih 
področjih ne bi bilo treba. 

Morda je nekoliko drastič­
no povedano, pa vendar se 
moramo zavedati tega, da je 
danes delovna sila pri nas 
neke vrste dobrina in vsakdo 
jo prodaja za ceno ali tisto 
višino, k i jo nekdo ponudi. 
Razumljivo je odziv vedno 
večji tam, kjer je ta ponudba 
višja. Takrat, ko se pogovar­
jamo o koksu, vemo, da to­
liko stane in če imamo de­
nar ga lahko kupimo. Ko pa 
plačujemo delovno silo, pa to 
ni tako enostavno. Ta cena 
namreč ni samo osebni doho­
dek, ni samo 1100 ali 1200 din 
osebnega dohodka, ampak tu 

(Nadalj. na 10. strani) 
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Strokovni sodelavci iz Železarne, so pozorno spremljali tekmovanja 

T e k m o v a n j e o d d e l k o v p r v e pomoči 
Tekmovanje oddelkov prve 

pomoči za leto 1971 je orga­
niziral oddelek za narodno 
obrambo pr i Sob Jesenice 
skupno z občinskim odborom 
R K Jesenice, v soboto, 5. 6. 
1971 na strelišču Matije Verd-
nika Podmežakljo. 

Razpisu za omenjeno tek­
movanje se je odzval tudi od­
red civilne zaščite ŽJ in si­

cer z dvema amaterskima eki­
pama in eno poklicno troj­
ko sestavljeno iz zdravstve­
nih delavcev. Tekmovanja se 
je udeležilo 53 trojk-ekip, med 
prvih deset pa se je uvrstila 
tudi poklicna ekipa industrij­
skih bolničarjev, k i deluje v 
sklopu sanitetne čete odreda 
CZ Železarne. Na tekmovanju, 
k i je trajalo vse dopoldne se 

Razpis 
Odbor za izume in racionalizacije p r i delavskem 

svetu Železarne razpisuje sporazumno z vodstvom D E 
valjarne Bela in obratovodstvom bluming-štekel valjar­
ne, v okviru poživitve inovacijske aktivnosti v delovni 
skupnosti železarne Jesenice kot interni, notranji razpis 
sledeči tehnični problem: 

Naprava za vezanje T V kolobarjev r a 
navij alcu stekel 

Pr i navijanju t rš ih kvalitet valjanca prihaja po na-
vitju traku v kolobar in razmaknitvi oprijemnih čelju­
sti do zelo močnega razvitja, oz. razlahljanja kolobarja, 
k i pr i tem znatno poveča svoj obseg. Ta znatno poveča­
ni obseg izrecno otežkoča nadaljnjo manipulacijo s 
kolobarji in predvsem škodljivo vpliva na kvaliteto iz­
delka, posebno pr i kvalitetah, kjer se zahteva počasno 
ohlajanje valjanca pod hladilnimi zaboji. 

Trdnejša vezava kolobarjev valjanca b i se morala 
izvršiti že v navijalcu, pred razmaknitvijo oprijemnih 
čeljusti. Vezava naj b i se izvršila ali po obodu kolobar­
ja ali pa po preseku. 

Način dela pr i trdnejši povezavi kolobarja valjanca 
mora biti tak, da bo popolnoma ustrezal delovnim in 
varnostnim predpisom. 

Vs i iznajditelji, novatorji in racionalizatorji, k i bo­
do pristopili k odstranitvi in rešitvi tega problema, 
dobe vsa potrebna pojasnila in navodila pr i obratovod-
ju valjarne bluming, stekel, dipl. inž. V . Senčarju ali 
neposredno pri vodstvu D E valjarne Bela. 

Odbor za izume in racionalizacije p r i DS ŽJ razpi­
suje za najboljše idejno-teoretične rešitve tega proble­
ma tri nagrade: 

1. nagrada 800,— din 
2. nagrada 400,— din • 
3. nagrada 320,— din 

Vse nakazane idejno-teoretične rešitve bo ocenila 
posebna komisija. Najboljšo tehnično-ekonomsko reši­
tev, katera bo tudi praktično ustrezno realizirana, bo 
odbor obravnaval po obstoječem pravilniku in avtorja 
nagradil na osnovi izračunanih in potrjenih koristi in 
prihrankov. 

Odbor bo v soglasju s komisijo določil tudi men­
torja, k i bo avtorjem pomagal idejo realizirati. 

Razpis velja pol leta po objavi. 
Vse kakršnekoli idejne rešitve te naloge naj avtorji 

dostavijo na predpisanem obrazcu ref. za novatorstvo 
in racionalizacijo pri sekt. za ekonomiko. 

je pokazalo; -da so bile ekipe 
oziroma trojke solidno pri­
pravljene. 

Tekmovalna naloga je bila 
razdeljena v dva dela. Naj­
prej so opravili teoretični del 
naloge v obliki testa, v prak­
tičnem delu pa se je ocenje­
valo delo kompletne trojke, 
k i je morala pokazati pravil­
nost oskrbe in pristop do po­
škodovanca (0—30 točk), 
kvaliteto in estetski izgled 
oskrbe (0—30 točk), trans­
port poškodovanca z nosili 
(priprava in transport z no­
sili 0—10 točk) in medseboj­
no povezovanje opravil in 
vključevanje vseh članov ekip 
v delo (0—10 točk). Tekmo­
valna ekipa je morala nalogo 
opraviti v 6 minutah. 

Poškodbe 
v m a j u 

Služba za varstvo pr i de­
lu je ugotovila, da je bilo 
v preteklem mesecu v tovar­
ni poškodovanih 38 sodelav­
cev, na poti pa so bile 4 po­
škodbe. Podatki o poškodbah 
za posamezne delovne enote 
so naslednji: v talilnicah 6 
poškodb in. 155 izgubljenih de­
lovnih dni, v valjarni Bela 9 
poškodb 151 dni, v valjarnah 
Javornik 5 poškodb 79 dni, 
v predelovalnih obratih 8 po­
škodb 156 dni, na vzdrževa­
nju 8 poškodb 286 dni, ener­
getskih obratih 1 poškodba in 
30 dni, na transportu brez po­
škodb, toda 48 izgubljenih dni 
zaradi poškodb iz prejšnjih 
mesecev, ter v upravnih služ­
bah 1 poškodba in 21 izgub­
ljenih dni. Zaradi 38 poškodb 
v maju ter poškodb tudi iz 
prejšnjih mesecev smo izgu­
bi l i 926 delovnih dni. 

Eno poškodbo na poti z 
enim izgubljenim dnevom so 
imeli v predelovalnih obratih, 
in na vzdrževanju 3 poškod­
be in 32 dni. Razen tega so 
zaradi poškodb iz prejšnjih 
mesecev na poti izgubili v va­
ljarni Bela 18 dni, v valjar­
nah Javornik 17 dni ter na 
transportu 12 dni. Zaradi po­
škodb na poti smo tako v ce­
loti izgubili 80 delovnih dni. 

(3) 
Narava je kruta, 
kadar se maščuje 

ŽRTVE POTRESA 
Prvotni vtis v porušenem mestu je b i l porazen. Smrt­

nih žrtev je bilo 1.070 (0,63 %), težje poškodovanih 3.300 
(1,94 %), računano na skupaj 170.000 prebivalcev, k i so 
bih tistega usodnega dne v mestu. 

£ e pretresemo to, da je bilo popolno uničenih 80 % 
stanovanj, v katerih je stanovalo 153.000 prebivalcev, 
lahko zaključimo, da je bilo razmeroma malo žrtev. 
Manjše število žrtev je iskati tudi v času nastopa po­
tresa. Letni čas 5.17 zjutraj, ko so meščani že odhajali 
v službe, je vsekakor bi l povoljnejši in manjše število 
ljudi se je nahajalo v stanovanjih. Večina prebivalcev 
je bila v tem času že budna, ali pa je odhajala po 
opravkih in njih reakcije ob prvem sunku so bile vse­
kakor bliskovite j še. Kot ugoden faktor za manjše število 
žrtev ne gre zanemariti letni čas oddihov in počitnic, 
ko je bilo večje število mladih, šolske in dijaške mla­
dine izven mesta. In sploh je imelo mesto S K O P L J E 

'v mesecu juliju manjše število prebivalcev kot v osta­
lih-mesecih leta. . . . 

ORGANIZACIJA PREŠICRSOVANJA PRIZADETIH ' 
V mestu ni bi l vnaprej izdelan načrt akcij — v takih 

in podobnih razmerah. Prav zato zdravstvena služba.v 
prvih trenutkih ni delovala po vnaprej izdelanih načr­
tih, temveč je podredila ves svoj potencial spontanim 
akcijam. Ta se je v toku dogajanj prilagajal preskrbi 
poškodovanih in situaciji v porušenem mestu. Prav to 
pa se je odrazilo tudi v uspešnosti posameznih ekip 
pri nudenju prve pomoči. 

Za ilustracijo naj navedemo posamezne faze, k i 
spremljajo naravne nesreče: 

1. akutna faza — to so trenutki prve reakcije na 
elementarno nesrečo. V tem obdobju še ni vzpostav­
ljena ustrezna organizacija preskrbovanja poškodova­
nih in so reakcije spontane ter neorganizirane; 

2. faza polnega razvoja v prostoru in po jakosti. V 
tem obdobju je že organizirana zdravstvena služba, k i 
je sposobna uspešno reševati neposredno prizadete in 
poškodovane. To obdobje traja toliko časa, dokler niso 
prizadeti prebivalci medicinsko obdelani in preskrb­
ljeni (eventualno evakuacija spada tudi zraven!); 

3. prolongirana faza — t. j . obdobje naknadnih po­
sledic. V tem obdobju se na široko angažirajo družbene 
sile in sredstva z namenom pomoči in odstranjevanja 
elementov, k i bi naknadno ogrožali življenje in zdravje 
prebivalcev. V s i napori v tej fazi imajo en skupni cilj 
— čimprej ustvariti pogoje za obnovo in resocializacijo. 

V skopskem primeru je razmejitev prve in druge 
' faze skoraj nemogoča. Vsled kratkotrajnosti rušilnega 
momenta se prva kot druga stapljata v eno, dočim je 
tretja (prolongirana) — jasno izražena. V s i napori 
zdravstvene službe po tej načelni razdelitvi so b i l i 
usmerjeni v troje: 

a) neposredno prizadete t. j . poškodovane, k i j im ja 
bila potrebna medicinska pomoč in nega; 

b) preživitev t. j . doba, ko je bilo potrebno ohraniti 
življenje prebivalcev v spremenjenih pogojih družbe­
nega standarda in j ih usposobiti za akcije dolgoročne 
obnove porušenega mesta. 

c) resocializacija, ta obsega obnovo in ustvarjanje 
pogojev za prehod na prvotni standard pred masovno 
nesrečo. Pr i tem izstopajo predvsem socialne in social-
no-medicinske dejavnosti, pravzaprav se preživitev in 
resocializacija medsebojno močno prepletata. 

MEDICINSKA ZBIRALIŠČA 
V prvem koraku po nesreči, so uspeh v porušenem 

mestu formirati prvi dan tri , v toku noči pa še četr to 
medicinsko zbirališče. Poleg tega j im je uspelo še za 
evakuacijo poškodovanih izpostaviti službo zračne eva­
kuacije s pomočjo helikopterjev JLA. 

Medicinsko zbirališče klinične bolnišnice je pričelo 
z delom v jutranjih urah 26. julija 1963. Prvi poškodo­
vanci so prihajali že ob 5,30. To zbirališče je bilo sestav­
ljeno iz dveh medicinskih ekip, imelo pa je naslednje 
oddelke: 

— oddelek za triažo (transport) 
— previjališče 
— oddelek za pripravo injekcij in infuzij 
— oddelek za antišok terapijo 
Skrb za poškodovance (v večini so bile to lažje po­

škodbe) je prevzela dežurna ekipa. Drugi del ekipe, 
ojačan z deli ekip prve pomoči, je reševal sanitetni 
material in instrumentacijo iz delno porušene klinične 
bolnišnice. Hitra dinamika priliva poškodovanih na 
področje kliničnih bolnišnic je narekovala formiranje 
tretje ekipe. Nudenje prve pomoči in ostale medicinske 
intervencije so se odvijale na prostem — v parku bol­
nišnice. Težje poškodovani so bi l i ločeni od lažje poško­
dovanih. 



Branko Blenkuš 

K a k o je padel 
Ivan K r i v e c 
v J a s n i 
pri K ran jsk i gor i 

Spomin i iz N O B 
(Nadaljevanje in konec) 
So Gusteljna ujeli? Če j im 

bo povedal kam smo name­
njeni, nas bodo napadli?-

Ukazal sem, da gremo na­
prej po poti do Drčevega 
ruta, od tu pa po jasi nad 
Kranjsko goro in do Tarmana 
t Logu. Hodil i smo precej 
narazen, da v primeru za­
sede ne bi mogli vseh naen­
krat iznenaditi. Nazaj v Malo 
Pišenco sem poslal dva naša, 
da sta obvestila terence, kaj 
se je zgodilo. Povedala sta 
jim, naj se čimprej umakne­
jo, in da ne vemo kje je 
Gustel! 

Pri Tarmanu smo dobili 
gospodarja doma. B i l je zelo 

prestrašen. Tudi on n i vedel 
nič določenega. Sicer pa kako 
je bilo takrat bo najbolje ve­
del Gustel, k i živi v Gozdu. 
On je b i l zraven. Edina živa 
priča, kako je padel Krivec!« 

Gusteljna Oitzel sem obi­
skal v Gozdu. Z očetom M i ­
hom stanuje v tem kraju v 
hiši, k i sta jo razdelila na 
dve polovici. Po vojni je obi­
skoval srednjo gozdarsko šo­
lo. Sedaj je gozdarski tehnik 
— rajonski logar za Gozd in 
Kranjsko goro. O zadnji poti 
Ivana Krivca je pripovedo­
val takole: 

»Iz male Pišence sva šla po 
lovski stezi do grebena. Tu 
sva se spustila do vode. Nato 

sva prečkala cesto pr i elek­
trarni in se podala po poti 
na Drčev Rut. Hojo sva na­
daljevala nad Zagmajenco, 
nato pa po skoraj ravni, z 
gozdom obrasli jasi, proti 
K N A P U . Krivec je b i l name­
njen k Tarmanu, jaz pa v 
Omanovo dolino, kjer naj b i 
se sestal s sestro Mihelo. Ti­
ho sva stopala. Vsak zase 
sva premišljevala o opravi­

lih, ki sva jih imela pred se­
boj. To' naju je zapeljalo, da 
se tam kjer se steza obesi 
na Knapa in se nad njo iz­
gubi dovolj dolga vidnostna 
razdalja, nisva ustavila ter se 
prepričala kaj je za robom. 
Stopal sem spredaj. Ker je 
tiste dni zapadlo do kolena 
novega snega in pot ni bila 
dobro shojena, sem verjetno 
gledal bolj v tla kot naprej. 
Zato sem se naenkrat znašel 
pred Nemci. Bila je to patro-
la »Grenzschutzev« — grani-
čarjev, k i je prav takrat šla 
po isti poti, nama nasproti. 
K o sem j ih zagledal, so že 
pomerili name. Da sem se 
izognil zadetku, sem se z vso 
naglico prevrnil v sneg in tam 
negibno obležal. Eden je me­
r i l name. Točno sem videl 
cev iz njegovega zaklona. 
Tudi pokalo je! Več krogel 
je siknilo mimo moje glave. 
K sreči me ni nobena zadela. 
Verjetno so bil i tudi oni pre­
senečeni in zbegani, ker so 
naju zagledali tako od blizu. 
Kaj je takrat storil Krivec, 
ne vem. Z najinima starima 
pištolama proti šestim z avto­
mati oboroženimi Nemci itak 
ne bi kaj dosti mogla. Krivec 
je imel vsega skupaj le 6 do 8 
nabojev. 

Ko so merili name, se je 
on verjetno obrnil in tekel 
nazaj. Morda se je tudi usta­
vil in meril proti Nemcem. 
Mene so tam ležečega obko­

lili. Dva sta me stražila, štir­
je pa so se pognali za Kriv­
cem. Ukazala sta mi, da sem 
vstal in nato šel pred njima 
po poti proti Jasni. K o smo 
prišli tja sem videl, da je 
Krivec že mrtev. Po krvavih 
madežih se je videlo, da je 
moral biti zadet v prsi. E n 
strel je imel točno v čelu. K o 
so Nemci hodili okrog njega, 
sem j ih slišal govoriti, da se 
je v čelo sam ustrelil. Ver­
jetno, da je že ranjenemu 
uspelo priti do Jasne, kjer pa 
zdaj ni imel več kritja. Ob 
cesti je gozda konec, za njo 
pa je veliko ravno prodišče. 
Če bi bilo to poleti, bi bilo 
drugače. V globok svež sneg 
se n i mogel podati. Saj bi 
ga dobili še prej. Steza po 
kateri se je Krivec umikal, 
pa je nudila preganjalcem" 
dober cilj . Se danes se prav­
zaprav čudim, kako je Krivec 
sploh mogel prit i tako daleč.« 

Gustel je nato povedal, da 
so mrtvega Krivca pustili v 
Jasni ob kabinah kopališča, 
torej tam, kjer ga je našla 
skupina VOS, k i j i je pove­
ljeval Stane Križnar. Njega 
pa so odpeljali v Kranjsko 
goro. Pod grožnjo, da bodo 
ubili mater in sestro, je mo­
ral povedati od kod sta pri­
šla. Zato so Nemci drugi dan 
zbrali vse sile in se podali v 
dolino h koči Male Pišence. 
Iz Kranjske gore so odšli 
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Tomaž Iskra (2) 

Spomenik Ivani Krivca v Jasni 

L E N I N G R A D 

To je mesto neštetih bulva-
rov, širokih ulic, muzejev in 
galerij ter je nemogoče z 
avtobusom v enem dnevu 
ogledati vse znamenitosti. Sa­
mo mesto leži tik ob Balti­
škem morju, skozi njega pa 
se vije lena reka Neva. Neva 
ima 64 pritokov in čez vse je 
speljanih po nekaj mostov. 
Nekateri pravijo Leningradu 
severne Benetke. 

Že prvi dan smo si ogledali 
nekaj znamenitosti kar iz 
avtobusa, kasneje pa smo šli 
tudi v same zgradbe. To so 
bi l i : Zimski dvorec, Petro-
grajska trdnjava, univerza, 
zgodovinska palača Smolni, 
kjer je živel in delal Lenin 
in kjer je b i l ustanovljen 
glavni štab rdeče armade v 
letu 1917. 

Ba l sem se že, da ne bom 
prišel niti z Rusi v pogovor, 
ko smo imeli vse tako orga­
nizirano in vse oglede v na­
prej določene. Vendar smo 
imeli že pozno popoldne ne­
kaj več kot dve uri prosto, 
da smo šli sami po mestu. S 
kolegom Edom sva odšla pro­

ti glavni ulici — Nevskemu 

prospektu. Toda nisva se še 
oddaljila 100 m od hotela, že 
so naju napadli otroci. Hoteli 
so »kau gumije« — žvečilne 
gumije. Zanj so ponujali zna­
čke in drugo, ža! pa nisva 
imela te reči s seboj, morda 
sva že prevelika za to. Ho­
dila sva že več kot uro, glav­
ne ulice pa nikjer. Bolj sva 
gledala v načrt mesta, bolj 
sva se zgubljala v stranskih 
ulicah, nazadnje pa sva se 
znašla pred Nevo, nedaleč od 
našega hotela. Zaključila sva, 
da se peš nikamor ne pride 
in da je najbolje uporabiti 
metro. 

Pri večerji se nam je zdel 
originalen kruh. B i l je rjav 
kot torta in slan kot bobi 
palčke. Zobotrebcev ne po­
znajo, vprašali smo natakar­
ja zanje, pa ni vedel kaj mi­
slimo. Hrana je bila okusna, 
posebno tiste njihove juhe. 
Pi l i smo njihovo riževo pivo 
in jabolčnik, midva z Edom 
sva čakala na vodko, pa je 
vse kazalo, da to spada v in­
dividualni program. 

Drugi dan dopoldan smo si 
ogledali muzej Ermitage, nek­
daj Zimski dvorec, dve sto­
letji prestolnica velike car­
ske Rusije. V 340 dvoranah je 

predstavljena umetnost vseh 
narodov iz vseh časov. Z zbi­
ranjem umetnin je pričela v 
drugi polovici 18. stoletja Ka­
tarina II., ko je svojim od­
poslancem naročila, naj ku­
pijo vsa najboljša dela evrop­
skih umetnikov. V Ermitagu 
je nad tri milijone ekspona­
tov od Leonarda da Vincija 
do Picasoja. Tu je tudi 25 
Rembrandtovih platen, več 
kot v katerikoli drugi galeriji 
na svetu. 

Najprej nas je impresioni-
ralo ogromno pročelje same­
ga dvorca, k i je imelo videz 
poznega baroka obarvano z 
belo in svetlo zeleno barvo. 
Velikanski trg, k i se je raz­
prostiral pred njim je še bolj 
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gashjtega 
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Poeh ura 

Nekdanji zimski dvorec — sedaj muzej Ermitage 
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iutraj, še ko je bila 

jji po stezi«, je na-
Gustel, »so me imeli 

Vseh je bilo pri-
Ko se je zdanilo 
v bližino koče, ki 
stala na majhnem 

so se oko­
pa so samega 

koči. Pod groz­
il me bodo na mestu 
; H i moral vpiti, naj 
vsi iz koče in se pre-

na so nato odpeljali 
materi so zagro-

bodo 15-letnega sina 
jo in hčerko pa izse-
se oče ne vrne do-

je povedala Mihu. 
do otrok in žene je 

ja, pa se je vrnil. 
Nemlo nato njega in sina 
konfftli v Lienz, mati in 
hče i»a sta ostali doma. 

Oče Miha je sinu nato pra­
vi l , kako je "bilo tisto noč, ko 
so Gusteljna ujeli. N i b i l več 
miren. Preganjala ga je slut­
nja, da bodo Nemci še nekaj 
storili. Vso noč n i spal. Kma­
l u po polnoči se je odpravil 
po stezi proti Kranjski gori. 
K o je bila še trda noč, je od 
daleč zaslišal kolono sovraž­
nikov. Hitro se je obrnil na­
zaj in vso pot tekel, da je 
prišel še pravi čas do koče. 
Spravil je pokonci vse teren-
ce, k i so ostali še tam, da so 
se pred zasledovalci umak­
nil i čez Vitranc na Podkoren-
sko stran. Tako je rešil tam­
kajšnje terence, sebe in sina! 

Nemci pa niso mogli prene­
sti tega, da se tudi v tem 
kotu Gornjesavske doline širi 
partizansko gibanje. Prepri­
čani so bi l i , da so po naravi 
mirne prebivalce do kraja 
ustrahovali in da nihče ne bo 
upal pomisliti na odpor. Prav 
verjetno za to Krivca in pred 
nekaj tedni .v Podkorenu 
padlega Miha Ariha ter parti­
zana Marka niso upali poka­
zati prebivalcem, pač pa so 
vse tri pokopali v Kl inu pod 
neko stajo. Leta 1946 so j ih 
prekopali - in z ustreznimi 
častmi položili v skupen grob 
na pokopališču v Podkorenu. 

V Jasni na kraju, kjer je 
10. 3.1944 padel Ivan Krivec 
so postavili spomenik, na po­
kopališču Podkorenom pa 
spominsko ploščo . . . 

poudkl veličastnost in bo-
gastvltega dvorca. Notra-
njost|mega dvorca je bila 

z zlatimi lestenci, 
smo po mozaiku, 4u 
stavljali zelo redki 

kamifeznalikih barv. 
lsobane smo dobesed-
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tejših delih slav-
rjev, kajti nemogoče 
vsako sliko posebej 
Posebno mi je bila 
a M. F. Dostojevske-
nekam globoko se je 
svoje misli in nje-

so razodevale, da je 
nekaidsoten, vzdignjen nad 
člove|) 

Po h urah smo bil i kar 

nekam utrujeni od hoje in 
opazovanja pa tudi drugi: 
Angleži, Francozi, Italijani, 
Japonci so verjetno občutili 
isto. Nekateri Rusi si ogledu­
jejo Ermitage po nekaj let, 
eksponat za eksponatom. Za 
ta dan smo imeli v programu 
še Piskarjevsko pokopališče 
in potem proti večeru prosto. 

Kaj hitro smo se po kosilu 
odpravili na to pokopališče. 
Peljali smo se mimo številnih 
dvorcev, k i so bi l i okrašeni 
z lepimi vrtovi, žal pa smo 
prišli nekoliko prezgodaj, 
kajti prav nič še ni zelenelo 
in čeprav lepo oblikovani 
vrtički so delovali zaspano, 
kot, da j im še prija zimsko 
spanje. 

H NAŠI V Z O R N I K I NAŠI V Z O R N I K I NAŠI 

Inž. JURIJ baron VEGA — 
reformator pouka matematike in 

fizike 
»Slovenec inž. Vega — profesor matematike ha 

avstrijski artilerijski akademiji, je naravnost zrevo-
lucioniral pouk matematike, saj je uvedel v te insti­
tucije algebrajsko analizo in infinitezimalni račun. 
Vegovi učbeniki za matematiko in fiziko so doživeli 
več izdaj in so j ih šestdeset let uporabljali ne samo 
v topničarskih, temveč tudi na raznih drugih akade­
mijah v Avstriji in drugod po Evropi. Največjo slavo 
pa si je inž. Vega pridobil s svojimi logaritmovniki. 
S sodelovanjem svojih kadetov na akademiji se je 
lotil sestave novih logaritmov. Tako je izdal poleg 
»srednjega« logaritmovnika, še mali priročni logarit-
movnik in veliki logaritmovnik za astronome. Vego­
vi logaritmovniki so do danes doživeli že 10G izdaj 
v nemškem in več izdaj v angleškem, francoskem, 
italijanskem, holandskem, švedskem in ruskem je­
ziku. 

Vegove zasluge na znanstvenem področju so 
ovrednotili že njegovi sodobniki. Inž. Vega je bi l iz­
bran za člana raznih znanstvenih institucij kot: Br i ­
tanske znanstvene družbe^v Gottingenu, Matematič-
no-fizikalnega društva v Frankfurtu, Akademije 
znanosti v Mainzu, Češke znanstvene družbe v Pragi 
ter Akademije znanosti v Berlinu. 

Slovenci, kot majhen, žilav in vztrajen narod se 
lahko ponaša s tem, da en krater na Luni nosi ime 
po njihovemu velikemu matematiku in vojaškemu 
strokovnjaku inž. Juriju Vegi. Kot povzamem iz 
knjige avtorja Dr. Patrick Mooro-a »Cuide to the 
Moon«, k i jo je izdala založniška hiša Eyre and 
Spottisvvoode v Londonu leta 1953. opisuje pisec 
zgoraj omenjene knjige Vegov krater takole: 

Vegov krater leži v tr ikotniškem sektorju X X V , 
k i ga vidimo na sliki. Njegovi koordinati sta +6,30 
in — 7,10. Vegov krater ima premer 80 kilometrov, 
stene so na vzhodu pravilne, a na zahodu pretrgane 
z nekaterimi superponiranimi krogi. Dno je gladko, 
če izvzamemo majhen krater ob vznožju severoza­
hodne stene. Južna stena je prekinjena s širokim 
krogom. Na severu med Vegovim in Frauenhoferje-
vim kraterjem je širok krog poln globokih žrel; na 
južni strani pa je nekaj lepo oblikovanih krogov in 
nekaj manjših kraterjev. Jugovzhodno leži krater 
Peirescius. Del lunine površine, kjer leži Vegov kra­
ter, vidimo tudi na posnetku, k i obsega Mare Au-
strale (Južno morje) na Luni. 

Odgovor na vprašanje, zakaj si je Slovenec Vega 
zaslužil posmrtni spomenik na Luni — je podan 
prav v zgoraj citirani knjigi. Prav z izdajo Vegovega 
astronomskega logaritmovnika, k i je še danes v 
rabi, če ne upoštevamo sodobnih računalnikov, in 
skoraj edini računski pripomoček pr i preciznem 
astronomskem preračunavanju — si je Vega zaslužil 
nevenljivo slavo in zasluge za razvoj moderne astro­
nomije. Na X . mednarodnem kongresu astronomov 
v Madridu, so prisotni delegati iz 32-ih držav osvo­
j i l i predlog nemškega astronoma dr. J . H . Madlerja, 
in Vegi na čast poimenovali krater v Mare Australe 
na Luni. Tako si je Vega s svojim globokim anali­
tičnim duhom in neumornim raziskovalnim delom 
postavil trajen spomenik na nebesnem Mount Eve-
restu — Luni. 

Kakšno vrednost predstavlja Vegov astronomski 
logaritmovnik z naslovom »Theosaurus logarithmo-
rum completus« za astronomijo, si lahko šele danes 
predstavljamo saj, ko je knjiga postala že prava 
rariteta — so jo v Italiji in pozneje v Ameriki pona­
tisnili kot stereotipne izdaje. Obsega 713 strani in 
predstavlja pravo bogastvo matematične precizno­
sti. . .« zaključuje švedski profesor Sven Hjalmar-
son. 

(Prof. Sven Hjalmorson: »200 letni rojst­
ni jubilej reformatorja matematike« 
Revija »Civilt Forsvar« No 3, pp 33. MAL-
MO — 1954) 

ZAGORICA PRI MORAVČAH — Z I B E L K A 
G E N I A L N E G A M A T E M A T I K A 

Jurij Vega se je rodil 23. marca 1754 v vasici Za-
gorica pri Moravčah. B i l je zelo bister in že v mla­
dosti je kazal veliko nagnjenje do matematike. Ljub­
ljansko gimnazijo je zaključil z odličnim uspehom 
in nadaljna pot do uspeha ter vztrajna volja sta ga 
pripeljala na Dunaj. Tam se je njegov nemirni duh 
popolnoma razmahnil in dosegel je s svojimi deli 
nesmrtno slavo. Sebi v korist, Slovencem pa v trajen 
spomin. - • 

PROFESOR MATEMATIKE NAFFEI — MENTOR 
MLADEMU NADEBUDNEMU VEGI 

Ker je b i l mladi Jurij zelo nadarjen, so ga po­
slali v ljubljanske šole. 2e zgodaj je ostal brez očeta 
— zato se je moral čimprej osamosvojiti. V profe 
sorju Josipu Naffei-ju. je dobil sijajnega pedagoga 
in obenem mentorja. Prof. Naffei je znal mladega 
Vega navdušiti za matematiko in mu dal odlično 
podlago za poznejše študije. Kot skromno zahvalo 
za vse, kar je storil prof. Nafeei je Vega prav njemu 
posvetil drugo izdajo trigonometrijskega logaritmov-
nika. Po uspešno opravljenih študijih je bi l Vega 
sprejet v državno službo kot navigacijski inženir v 
tedanji Avstriji. Po štirih letih službovanja je dal 
odpoved in se javil kot prostovoljec k artilerijske­
mu polku. Tukaj je našel ugodna tla za svoj osebni 
in znanstveni razmah. Po enoletnem službovanju 
je napredoval v čin podporočnika. Zaradi temelji­
tega znanja matematike je dobil tudi mesto profe­
sorja matematike na artilerijski akademiji. 

ŽE KOT KADET JE VEGA SPOZNAL 
POMANKLJIVOSTI METODIKE EKSAKTNIH VED 

Pomanjkanje metodike in sistematike učnega pro­
grama na akademiji, je Vega stalno opominjalo na 
odločno reformo pouka matematike in fizike. Z ne­
omajno voljo in njemu lastno vztrajnostjo se je 
lotil dela. Leta 1784 je izšla že druga Vegova knjiga 
»Matematičnih predavanj«. S to knjigo, predvsem pa 
z uvedbo infinitezimalnega računa, je Vega opravil 
revolucionarno delo pri reformi pouka na artilerij­
skih akademijah. 

VEGOVA KNJIGA »PRAKTIČNI IZSLEDKI ZA 
LANSIRANJE ARTILERIJSKIH ZRN« — 

POPOLNOMA SPREMENI DOTEDANJO TAKTIKO 
POLKOV 

Knjiga, polna novih pogledov in praktičnih izsled 
kov je popolnoma preusmerila dodetadnji način 
uporabe topničarskih baterij. Kar pa je najvažnej­
še, v knjigi so podane natančne balistične karakte­
ristike artilerijskih zrn ter izračunani za dosego 
največje možne natančnosti pri obstreljevanju posa­
meznih objektov. Vegova knjiga je predstavljala za 
tiste čase pravo novino in prav njegovi zaslugi gre 
pripisati naglo rast in uspešnost artilerijskega orož­
ja v prihodnjih desetih letih. 

VEGA NI ODKRIL LOGARITMOV 
Nesmrtno slavo si je Vega pridobil s sestavo lo-

garitmovnikov. Res je, Vega ni odkril logaritmov, 
saj so to pred njim opravili matematiki različnih 
narodnosti: Joh Napier, Henry Briggs in Adriaen 
Vlacq. 

Vendar resnici na ljubo povedano, ti logaritmov­
niki oziroma ponatisi starejših izdaj so bili premalo 
natančni. Tej netočnosti se je uprl odločni Vegov 
nemirni duh. S trdno voljo in mnogo truda se je 
oprijel dela. Plod resnega in trdnega dela je bi l prvi 
Vegov logaritmovnik iz leta 1783. Ta skrbno izdelana 
in sestavljena Vegova knjiga obsega logaritme na­
vadnih števil od 1 do 100.500, logaritme trigonome­
tričnih funkcij, seznam kvadratov in kubov. Vega 
je v tej knjigi podal število n~ (pi) z . natančnost jo 
137-ih decimalk. Vsekakor, enkratno dejanje genial­
nega matematika. V naslednijh letih so izšli še šte­
vilni Vegovi logaritmovniki in kar neverjetno se 
nam zdi, da je en človek zmogel tolikšno breme. Če 
primerjamo današnje teamsko znastveno delo z.Ve­
govim garaškim delom — potem šele lahko pravično 
vrednotimo veledelo našega rojaka na polju mate­
matičnih ved. Skratka, Vegov doprinos je ogromen. 

GENIALNI MATEMATIK IN ODLIČEN STRATEG 
Zaradi uspešne učne reforme na artilerijski aka­

demiji je avstrijski cesar Jožef II. imenoval Vega za 
stotnika. Kot komandant artilerijskih baterij je 

Vega uspešno sodeloval z avstrijskim generalom 
Laudonom pri osvojitvi Beograda. Prav Vegovi bi­
stroumnosti in uvedbi novih lansirnih naprav gre 
zasluga za osvojitev Beograda v letu 1789. Za svoje 
izredne uspehe na vojaškem področju je bi l povišan 
v čin majorja ter prejel najvišje avstrijsko odliko­
vanje — viteški red Marije Terezije. Leta 1800 je 
tedanji avstrijski cesar Franc II podelil Vegi — ded­
ni baronski stan. 

VEGA NI DOLGO UŽIVAL ZASLUŽENE ČASTI 
Leta 1802 je niti petdesetletnik, na nepojasnjen 

način zaključil svoje življenje. Našli so ga mrtvega 
v Donavi pri Nussdorfu v dunajskem predmestju. 
Način smrti je osital vse do danes zavit v temo; ali 
je šlo za nesrečo, zločin ali samomor? 



Volilna seja konference ZKJ Ž J 
(Nadaljevanje s 6. strani) 

je stanovanje, tu so medse­
bojni odnosi, življenjski stro­
ški, možnosti prehrane, mo­
žnosti cenenega oddiha itd. 
Vse to skupaj nam šele daje 
tisto ceno, k i jo moramo po­
nuditi, če hočemo na trgu 
delovne sile nekaj pomeniti. 

Znano vam je, da nam v 
Železarni za rešitev najnuj­
nejših primerov manjka 400 
do 450 stanovanj. V zadnjem 
času smo napolnili naše sam­
ske domove, vendar pr i taki 
zasedenosti zmogljivosti teh 
domov in celo manjši, smo v 
preteklosti imeli v podjetju 
6200 staleža. Danes pa imamo 
pri isti zasedbi domov, izpod 
5700. To pomeni, da ne pokri­
vamo iz tega območja naših 
potreb, da se z našimi kadri 
pokrivajo tudi druge potrebe; 
k i nastajajo v občini in ne 
nazadnje, da je tudi precej­
šen odhod čez mejo. Če se 
moramo oziroma če se bomo 
hoteli na trgu pojavljati za 
delovno silo, potem bomo 
morali pričeti razmišljati, 
tudi v okviru občine, kako se 
bomo do bodoče rasti gospo­
darstva na tem območju ob­
našali. Slovenija danes pro-
centualno zaposluje več tuje 
delovne sile kot Zahodna 
Nemčija, čeprav je znana, da 
ima največ zaposlene uvožene 
delovne sile. V Sloveniji da­
nes dela 120.000 ljudi iz osta­
lih republik. V Železarni j ih 
imamo eno šestino. Alislim 
pa, da se moramo do teh 
ljudi pošteno obnašati , to se 
pravi, če ga rabimo za delo, 
potem mu moramo dati 
osnovne življenjske pogoje, 
da se bodo ljudje tu asimi­
lirali , da bodo postali ne sa­
mo člani našega kolektiva, 
ampak tudi člani naše ko­
mune. 

K o razmišljamo o teh stva­
reh, bo treba razmisliti tudi 
o nekaterih drugih. V pod­
jetju se pripravlja predlog, 
kako 4 % stanovanjski pri­
spevek prilagoditi neki kon­
strukciji po kateri b i do kon­
ca leta 1972 zgradili 200 novih 
stanovanj, kako prispevek 
prilagoditi temu, da b i v na­
slednjih petih letih, vsako 
leto zgradili po 100 stanovanj, 
da b i rešili osnovni stano­
vanjski problem. To nam ne 
bo dosti koristilo, če ne bo­
mo rešili nekaterih bistvenih 
vprašanj v občini. Nič nam 
ne koristi, če se pogovarjamo 
o regresih za hrano in stano­
vanje samskim delavcem, če 
kljub ogromnim sredstvom 
ti ljudje še vedno nimajo po­
gojev, da bi se primerno hra­
nil i in če so stanovanjski po­
goji včasih skrajno nepri­
merni. 

Misl im, da b i bilo nujno in 
prav, če še vedno v občini 
poudarjamo to, da je treba 
paleg železarne v občini raz­
vijati tudi ostalo gospodar­
stvo, da se dogovorimo o ne­
katerih bistvenih stvareh. Pri 
tem ne moremo ocenjevati 
akumulativnosti tega ali one­
ga podjetja na osnovi ustvar­
jene razlike med lastnimi 
stroški in prodajno ceno, če 
ti ljudje, k i to akumulacijo 

ustvarjajo, živijo v nemogo­
čih življenjskih pogojih, ali 
osnovnih življenjskih pogojev 
nimajo rešenih. Pr i nas se 
zadržuje vrsta stereotipov, k i 
j ih bomo moral i . začeti od­
stranjevati. Še vedno govo­
rimo, da je na Jesenicah še 
veliko žena in da bi morali 
nekaj narediti, da j ih zapo­
slimo. Ne trdim, da so vse 
žene zaposlene. Samo s smo­
trno in pametno politiko ob­
činske skupščine v zadnjih 
letih, so se razmere na Jese­
nicah bistveno spremenile. 
Trideset žena, k i smo j ih v 
podjetje sprejeli v zadnjem 
času, smo morali izbrati "iz­
med 100 kandidatk. V "žele­
zarni je b i l sprejet sklep, da 
je treba pospešeno sanirati 
delovne pogoje in sprejemati 
žene v podjetje." Pr i tem pa 
še nam "postavlja nova dile­
ma. Začeli smo te žene spre­
jemati, predvsem iz dveh raz­
logov. Na eni strani s tem 
rešujemo pomanjkanje de­
lovne sile, na drugi strani pa 
s tem zmanjšujemo socialne 
razlike že zaposlenih delav­
cev oziroma očetov družin, 
katerih osebni dohodki so iz­
pod nekega določenega mini­
muma in mu ne omogočajo 
nekega standarda, k i je za 
jeseniške pogoje realen in 
mogoč. Toda ravno v teh 
najbolj ogroženih družinah se 
javlja problem nepismenosti 
teh žena in smo tudi nemočni 
pri reševanju tega. 

M i smo imeli doslej vrsto 
drobnih neurejenih stvari, k i 
so vpMvale na zaposlovanje 
v Železarni. Sem spada na 
primer prevoz na delo in z 
dela. Vseskozi smo bi l i mne­
nja, da je to stvar ljudi, k i 
se vozijo na Jesenice. Ven­
dar, če pogledamo sestav teh 
ljudi, k i se vozijo, bomo vi­
deli, da so to večinoma lju­
dje iz vzdrževalnih obratov. 
Če računamo s tem, da pri­
dobimo iz naše poklicne šole 
vsako leto med 40 in 60 novih 
poklicnih ljudi, da nas vsak 
tak učenec stane v treh letih 
60.000 N din, medtem, ko nas 
neposredno stane inženir, k i 
ga izšolamo v Ljubljani tre­
tjino te vsote, potem nam ne 
sme biti vseeno kako t i lju­
dje prihajajo na Jesenice. M i 
smo prve ukrepe na tem pod­
ročju naredili, šli smo nazaj 
na to, da organizacijo teh pre­
vozov prevzame Železarna in 
upam, da bomo uspeli vsaj 
najbolj pereče pomanjkljivo­
sti odstraniti ter skrb, k i so jo 
doslej nosili posamezniki pre­
nesti na pristojne službe v 
podjetju. To je samo nekaj 
tega in vse to nas stane ve­
like denarje. Morda bo ob 
tem kdo dejal, da denar ima­
mo v podjetju in čemu toliko 
razmišljanja o tem. Vendar 
pa kadar o tem govorimo, bi 
morali predvsem komunisti 
misliti globlje. M i se v re­
gresih lahko še širimo, toda, 
če se širimo v regresih, po­
tem moramo vedeti, da gre 
to na račun osebnih dohod­
kov. Danes, ko sem še akti­
ven in dohodek prejemam v 
taki ali drugačni obliki, mi 
je vseeno, toda jutri , ko bom 
pred tem, da se me upokoji 

in ko m i bodo iz nizke osnove 
računali osnovo za pokojni­
no / bom najbrž misli l dru­
gače. Za to najbrž moramo 
iskati tisto optimalno mejo 
kako daleč gremo lahko z 
regresi in od kod naprej z 
rastjo osebnih dohodkov in 
tudi tistemu, k i odhaja v po­
koj dati neko primerno na­
grado iz minulega dela, da 
bo dostojno preživel starost 
z denarjem, k i ga je v pod­
jetju zaslužil. 

Naslednja pomembna stvar, 
k i prav tako menim, da sodi 
na konferenco, je naše so­
očenje z nalogami znotraj po­
sameznih obratov.. Odveč je 
in škodljivo ter nepravilno 
bi bilo, če bi govorili, da nas 
je v podjetju zato, ker .malo 
delamo, za to ker nekdo sedi 
itd. toliko sto preveč. S ta­
kim govorjenjem, smo v pre­
teklosti naredili veliko ško­
do. Danes vlagamo veliko de­
narja in energije za to, da bi 
naši mladini dokazali, da Že­
lezarna ima perspektivo, da 
ima možnost pametne in do­
bre zaposlitve. Ob vsem tem 
pa vendarle ne b i smeli po­
zabiti, da je potrebno trajno 
skrbeti za to, da se delovni 
pogoji, tehnološki proces in 
organizacija dela usmerjajo 
v to, da b i poskušali s čim 
manj ljudmi čim več nare­
diti. Pr i tem ne mislim, da 
je potrebno z večjimi napori 
več narediti, ampak z boljšo 
organizacijo in tehnologijo. 
Marsikje se še lahko odstrani 
lopata in zelo primitivna dela 
oziroma delovna mesta. Vsak 
samski delavec, k i ga dobimo 
iz druge republike, ali odda­
ljenejših krajev Slovenije in 
mu tu plačujemo regres za 
topli obrok, regres za hrano 
v menzi in za stanovanje na 
Jesenicah ne stane samo 1000 N 
din, kolikor znaša njegov neto 
osebni dohodek, ampak 
vključno z navedenimi dodat­
k i 1550 N din. To pa pred­
stavlja poprečje Železarne oz. 
se s tem zneskom približa 
osebnemu dohodku kvalifici­
ranega delavca. Če gledamo 
tako na stvari, potem nam 
mora bit i tudi jasno, da mo­
ramo narediti vse, da izbolj­
šamo tehnologijo oziroma mo­
derniziramo delo in s tem 
zmanjšamo nekvalificirano 
delovno silo. S tem ne mis­
l im, da j i h ' moramo odstra­
nit i iz kolektiva, ampak j ih 
narediti bolj produktivne in 
j ih pomakniti na taka delov­
na mesta, kjer bodo lahko 
več ustvarjali in denar, k i ga 
prejemajo tudi dejansko za- _ 
služili. 

Vse to pa nam odpira nov 
problem, kako razrešiti vpra­
šanje izobrazbene strukture 
v podjetju. Pogosto se spo­
tikamo ob to, da sprejema­
mo delavce s štirimi razredi 
osnovne šole, v drugi tovarni 
sprejemajo izključno z osmi­
m i razredi, da nimamo stro­
kovnega kadra in podobno. 
Vse to pa n i povsem točno. 
Ob obisku ene izmed železarn 
s približno enakim številom 
zaposlenih sem ugotovil, da 
imajo 400 inženirjev, 600 ka­
drov štipendirajo, vendar pa 
se mi zdi, da je produktiv­
nost nekje na tretjini naše. 
Če o tem razmišljamo, potem 
moramo vsej sposobni mla­

dini v tem okolišu dati vse 
možnosti da se šola, da se 
usposablja/ š t ipendi j ne. b i . 
smeli omejevati, - če se nam 
javljajo sposobni mladi lju­
dje. Vsakih šablon bi se mo­
rali izogibati. Drugo nič manj 
pomembno vprašanje je, ka­
ko že zaposlene sodelavce pri­
merno izobraževati in uspo­
sabljati ter sestav ne samo 
formalno izboljševati. Izbolj­
ševati tako, da se znanje bo­
gati in da se to znanje v 
katerega vlagamo denar, vra­
ča v povečani produktivnosti. 
Ko pa govorimo o izobraže­
vanju, ne moremo dovolje­
vati, da si kdorkoli v Žele­
zarni izmišljuje seminarje za 
kogarkoli, ampak da se mo­
ramo točno dogovoriti kako 
bomo to izobraževanje orga­
nizirali; da bo čim bolj učin­
kovito in ekonomično. Pri 
tem pa moramo človeka, k i 
ga pošiljamo na seminar spo­
štovati, predvsem pa spošto­
vati njegov prosti čas. Ne 
more se dogajati, da pri nas 
en seminar traja tri mesece, 
da se vsakdo, k i potrebuje 
denar- lahko vključi kot pre­
davatelj in govori karkoli, ali 
je v zvezi s predpisano te­
mo, ali ni . 

Da"he bom ostal samo pri 
ugotavljanju, še nekaj besed 
o tem kaj smo po teh vpra­
šanjih naredili. Na področju 
izobraževanja smo organizi­
ral i seminar za vodje delov­
nih skupin, k i bi v normalnih 
klasičnih pogojih dela trajal 
dva meseca, v tem pirmeru 
pa so udeleženci izgubili le 
dve do štiri ure. S tem semi­
narjem smo uspeli dobiti ja­
sen pregled nad delovodji, k i 
so hkrati vodje delovnih sku­
pin. S tem smo posegli že 
na področja kakovostne kre­
pitve samoupravljanja v pod­
jetju, hkrati pa načeli proces 
izobraževanja s področja od­
nosov med ljudmi in vpraša­
nje vodenja ljudi. Kaj t i ne­
gativni pojavi na tem področ­
ju večkrat niso hoteni, am­
pak največkrat posledica te­
ga, da ljudje ne vedo kako 
naj ravnajo. 

Vsa ta prizadevanja bodo 
učinkovita le, če se bomo 
otresli jamranja in če bomo 
bolj zaupali v lastne sile. V 
zadnjih letih smo dokazali, da 
smo sposobni marsikaj nare­
diti. Misl im, da bi morah 
predvsem komunisti obliko­
vati tako javno mnenje o Že­
lezarni, da je to zdrav in spo­
soben delovni kolektiv ter, da 
pomeni biti član te delovne 
skupnosti ponos in čast, ka­
kor je to pomenilo še pred 
leti. 

Tomaž E r t l je ob koncu 
svoje razprave govoril še o 
sprejemanju novih, mladih 
članov v Z K S . Pr i tem je po­
udaril,' da so besede mnogo 
premalo, da b i pridobili mla­
de. Aktivnost Z K je prvi po­
goj, da bodo mladi v Z K pri­
šli in tudi ostali. Če plaču­
jemo članarino, jo ne plačuje­
mo zato, da si z njo ustvar­
jamo kariero, ampak za to, 
da nas organizacija informi­
ra o vsem, da bomo o doga­
janjih in razvojnih silnicah 
vedeli več kot ostalo okolje, 
da nam omogoči borbo 
mnenj, da si razjasnimo dile­
me in, da nas oboroži za na­
stope v javnosti pri oblikova­

nju samoupravne socialistič­
ne družbe. •• ^ 

JOŽE K A S T E L I C je govoril 
o pomanjkanju delavcev in o 
vprašanju garderob in sanita­
rij ter p r i tem poudaril, da 
je premalo pripravljenosti za 
reševanje teh -vprašanj. Zaj 
sestanke ni ustreznih prosto­
rov, od česar je včasih tudi 
odvisna aktivnost. Tako pa 
se zgodi, da so sestanki de­
lovnih skupin kar v stoje. 
Razen tega pa neurejenost teh 
osnovnih pogojev, že ob spre­
jemu novih delavcev nanje 
naredi slab vtis. Govoril je 
tudi o mnogih nerešenih vpra­
šanjih v strojnem vzdrževa­
nju in o delu komisij ter 
svetov v delovnih enotah. Po­
gostno spreminjanje sklepov 
in stališč glede nadur in na­
grajevanja le-teh povzroča ne­
zadovoljstvo pri ljudeh. Tudi 
v Železarni, je dejal, moramo 
gledati kaj bi od tega kar 
nabavljamo v inozemstvu, 
lahko kupili doma. 

P A V L E LOTRIč, sekretar 
občinskega komiteja Z K S , je 
v svoji razpravi zelo ugodno 
ocenil sejo konference, k i je 
po njegovem mnenju zelo 
konstruktivno obravnavala 
stanje in probleme. Dejal je, 
da bi bila seja konference 
lahko za zgled, kako se je tre­
ba stvari lotevati in ne vedno 
iskati vzroke izven sebe ali 
v sistemskih slabostih oziro­
ma v republiških in zveznih 
organih. Menil je, da je po­
trebno prelomiti z miselno­
stjo, da so problemov na po­
dročju odnosov, odgovornosti, 
osebnih dohodkov, socialne 
diferenciacije, ekonomskih 
slabosti in drugega, kr ivi le 
tovariši na položajih, mi pa 
smo do tega imuni in smo 
vse resolucije, odloke in dru­
go dosledno uresničevali. Da­
našnja seja tovarniške konfe­
rence Z K S je dokazala, da ko­
munisti v Železarni ne misli­
jo tako in da se zavedajo res­
nosti sklepov 17. seje pred­
sedstva Z K J , k i zavezujejo 
komuniste ne glede na funk­
cijo ah delovni položaj, da na 
vseh področjih dosledno ures­
ničujejo te sklepe. Sekretar 
Lotrič je za tem govoril o 
slabostih v sedanjem razvoju 
oziroma o vzrokih, k i so po­
vzročili tako stanje, k i so 
narekovali brionske sklepe 
predsedstva Z K J . O večini teh 
vzrokov je bilo govora tudi 
na seji današnje konference, 
k i je obravnavala te stvari na 
nivoju podjetja in ni iskala 
vzrokov zunaj, čeprav je lo­
gično, da se slabe sistemske 
rešitve višjih organov tudi 
odražajo v ekonomiki Železar­
ne. Sekretar je za tem nava­
jal vrsto podatkov, k i kažejo 
na precejšnje deformacije pr i 
uvozni in izvozni polit iki, 
osebnih dohodkih itd. Pouda­
r i l je tudi vprašanje odgovor­
nosti komunistov in kadro­
vanje vodilnih kadrov, k i je 
šlo v zadnjem času v drugo 
skrajnost kot včasih, namreč 
da se pretirano poudarja sa­
mo strokovna kvalifikacija in 
povsem zanemarja moralno 
politična. Ob koncu je izrazil 
prepričanje, da tako resni in 
konkretni pristop komunistov 
k problemom znotraj tovarne, 
mora imeti pozitivne posle 
dice. 



Seja predsedstva občinske 
konference SZDL Jesenice 
V ponedeljek, 7. junija, je bila redna seja predsedstva občin­
ske konference SZDL Jesenice. Predsednik Berti Brun je pred­
lagal v razpravo o poteku konferenc krajevnih organizacij 
SZDL, priprave na sklic konstituantne seje občinske konferen­
ce SZDL, priprave za praznovanje občinskega praznika in po­
trditev predloga o družbenem dogovoru o štipendiranju ter 
kreditiranju učencev in dijakov. Seje se je udeležil tudi član 
predsedstva republiške konference SZDL Adolf Arigler. 

Seja skupščine te-
meljne izobraževalne 
skupnosti Jesenice 

Skupščina temeljne izobraževalne skupnosti se je v četrtek, 
dne 3. junija sestala na redno sejo. Dnevni red je bil precej 
obširen in tudi važen za nadaljnji razvoj samouprave izobra­
ževalne skupnosti. 

Doslej, so ugotovili uvodo­
ma, konference še niso iz­
vedli na območjih krajevnih 
skupnosti Rateče-Planica, 
Kranjska gora, Hrušica in Ja-
vornik-Koroška Bela. Med­
tem, ko je bila seja konfe­
rence za območje krajevne 
skupnosti Javornik-Koroška 
Bela predvidena v tem ted­
nu, so na ostalih treh ob­
močjih težave s kadri in sploh 
z udeležbo. Skupaj z ostalimi 
političnimi organizacijami in 
krajevnimi skupnostmi, bodo 
poskušali do konstituantne 
seje občinske konference, za 
katero so določili datum 25. 
junij, na skupnem razgovoru 
političnega aktiva rešiti to 
vprašanje oziroma izvesti po­
novni sklic. 

Na seji so govorili tudi o 
predlogu programa za praz­
novanje letošnjega občinske­
ga praznika prvega avgusta, 
ki ga je pripravila posebna 
komisija. Ob tej pr i l iki bodo 
tri razstave in sicer že tra­
dicionalna kolektivna slikar­
ska razstava članov likovne 
sekcije DOLIK, zgodovinsko-
dokumentarna razstava »Spo­
meniki revolucije« in med-
društvena razstava umetniške 
fotografije. Po slavnostni se­
j i občinske skupščine in po­
laganju vencev na spominska 
obeležja dan pred praznikom, 
bo ogled nekaterih objektov, 
ki bodo do tega časa izročeni 
svojemu namenu. Na praznik, 
ki je letos na nedeljo, bo na 
Poljanah osrednja proslava s 
kratkim kulturnim progra­
mom in družabno-zabavnim 
popoldnevom. Predsedstvo je 
tudi sprejelo priporočilo ob­
činski skupščini, da ob letoš­
njem praznovanju občinskega 
praznika in 30-letnici vstaje, 
naša občina sklene pobratim-
stvo z mestom Valjevo, ka­
mor je bilo med zadnjo voj­
no izseljenih veliko Jeseniča­
nov, ali z Bistrico v Rožu na 
avstrijskem Koroškem. 

Seji je bi l predložen v raz­
pravo in potrditev tudi pred­
log družbenega dogovora o 
štipendiranju in kreditiranju 
učencev in študentov, k i ga 
sklepajo Sob Jesenice, TIS 
Jesenice in nekatere delovne 
organizacije, klub jeseniških 
študentov in občinske konfe­
rence ZMS, SZDL, Z K S ter 
občinski sindikalni svet Jese­
nice. Dokument so potrdili s 
pripombo, da bi moral biti 
sopodpisnik dogovora tudi 
Zavod za zaposlovanje Kranj, 
ki na našem območju skrbi 
za poklicno usmerjanje mla­
dine. To pa iz razloga, ker 
dogovor nalaga skrb za po­
klicno usmerjanje talentirane 

mladine tudi službi poklicne­
ga usmerjanja, k i deluje pri 
omenjenem zavodu. Ob spre­
jemu dogovora je bilo pou­
darjeno, da štipenditorji pre­
malo poznajo razmere študija 
na nekaterih fakultetah in da 
bi morali le-ti tudi izvajati 
pritisk na republiško izobra­
ževalno skupnost, da se štu­
dijske razmere na fakultetah 
uredijo. Neurejene razmere 
so nemalokrat vzrok, da se 
mladi neradi vežejo na šti­
pendijo ali posojilo, ker na 
nekaterih fakultetah zelo red-

Na ponedeljkovi seji sveta 
za družbeni plan in finance 
pri Skupščini občine Jesenice 
so najprej oprostili Elektro 
Kranj plačila obresti od po­
slovnega sklada s pogojem, 
da prihranjeni denar uporabi 
za investicije na elektro na­
pravah v naši občini. 

Pomembna pa je bila raz­
prava o osnutku pogodbe za 
sklenitev poslovno tehničnega 
sodelovanja med občino Jese­
nice in podjetjem E L I M 
(prejšnjim Elektrotehničnim 
podjetjem). Skupščina občine 
je na seji oktobra lani raz­
pravljala o težavah glede po-
mankanja prostorov omenje­
nega podjetja in sklenila pri­
praviti program razvoja. Ob­
seg proizvodnje so v El imu 
toliko povečali, da sedanji 
prostori ne ustrezajo niti 
proizvodnim niti tehnološkim 
postopkom. Treba je poveda­
ti, da so se v podjetju pred 
dvema letoma preusmerili v 
elektro montažo in stikalno 
razdelilno tehniko, čeprav so 
vseeno še obdržali tako po­
pravilo elektro motorjev ka­
kor tudi servis gospodinjskih 
strojev. Taka preusmeritev 
proizvodnje pa j im je prine­
sla tudi večjo finančno reali­
zacijo in boljši dohodek. Kot 
rečeno težava., so ostale zara­
di pomanjkanja prostorov pa 
čeprav so v delavnice preure­
dili tudi nekdanje prostore 
tiskarne na Jesenicah. Po 
predlogu pogodbe o kateri je 
razpravljal omenjeni svet, 
naj bi Skupščina občine zgra­
dila objekt s približno 1300 

Dopisujte 
v Železarja 

k i , zaradi nemogočih študij­
skih razmer, v rednem roku 
končajo študij . 

Dodatno so vključili na 
dnevni red tudi potrditev 
možnih kandidatov Slovenije 
za predsedstvo SFRJ in zvez­
no konferenco SZDL. Na os­
novi predloga ustavnega 
amandmaja ima vsaka repub­
lika v predsedstvu SFRJ tri 
predstavnike in sicer vsako­
kratnega predsednika repub­
liške skupščine in še dva čla­
na. Predsedstvo je soglašalo 
s kandidaturo inž. Marka 
Bulca in Mitja Ribičiča. V 
zvezno konferenco SZDL voli 
vsaka republika po 20 članov 
in po ključu gorenjske ob­
čine predlagajo dva. Sogla­
šali so z možnimi kandidati 
za ta organ iz tega območja 
in sicer: dr. Iztok Žagar in 
Zora Šemrl. 

kvadratnimi metri delovnih 
prostorov. Skupščina občine 
se tudi obvezuje, da bo ome­
njene prostore zgradila v še­
stih mesecih, podjetje E L I M 
pa da bo stroške gradnje po­
ravnal v obrokih. Na enak 
način v obliki kreditiranja je 
Skupščina gradila novo halo 
Iskre na Blejski Dobravi in 
gradi tudi obrat plastičnih 
mas Zarje na Jesenicah. 

V nadaljevanju seje so raz­
pravljali tudi o spremembi 
odloka o občinskem promet­
nem davku. Trgovski podjet­
j i Zarja in Murka sta zapro­
sili za oprostitev plačila pro­
metnega davka od prodaje 
otroških oblek in obutve z že­
ljo, da bi se izravnali s so­
sednjimi občinami in da bi 
lažje konkurirali sosednji 
Italiji. Po pripravljenem 
predlogu spremembe odloka, 
naj bi oprostili plačila pro­
metnega davka konfekcijske 
obleke in perilo za otroka do 
vštete številke 16 in obutev 
do vštete šlevilk 34. O pred­
logu bo razpravljala še skup­
ščina občine, treba pa je re­
či, da so omenjeni artikli že 
oproščeni zveznega in repub­
liškega prometnega davka. 

V nadaljevanju seje so raz­
pravljali še o nekaterih pro­
šnjah za oprostitev plačila 
prometnega davka od razre­
za lesa ter o dodelitvi zem­
ljišč, na koncu pa so govori­
l i še o nekaterih prošnjah za 
finančno pomoč. Kot v prejš­
njih letih so tudi letos daili 
500 novih dinarjev pomoči 
sekciji paraplegikov in tetra-
plegikov Slovenije (invalidi 
kot posledica paralize). Prav 
nazadnje je bila članom sve­
ta posredovana še informaci­
ja o prodaji stare stavbe os­
novne šole v Kranjski gori 
kmetiiskemu kombinatu Be-
lje. T. L . 

Ker je potekla mandatna 
doba sedanjim članom skup­
ščine, je bi l dan v razpravo 
predlog spremembe statuta 
temeljne izobraževalne skup­
nosti. V dosedanjem delova­
nju skupščine se je pokazalo, 
da 14. člen v statutu ne ustre­
za več, zato je bila potrebna 
sprememba tega člena. Sedaj 
veljavni člen je točno navajal 
imena gospodarskih in osta­
lih družbenopolitičnih organi­
zacij, katere volijo svoje čla­
ne v skupščino. Tak način 
je dopuščal, da so bil i ime­
novani v skupščino ljudje, 
ki niso bi l i pripravljeni ak­
tivno sodelovati v tem samo­
upravnem organu in so bil i 
samo zato v skupščini, da so 
formalno zadovoljili 14. členu 
statuta. Spremenjeni člen sta­
tuta še vedno določa število 
članov skupščine, vendar s to 
razliko, da navaja samo go­
spodarske panoge in družbe­
nopolitične organizacije, k i 
imenujejo člane v ta organ, 
ne navaja pa posamenzih or­
ganizacij. Tak način imeno­
vanja članov jamči bolj ak­
tivno delo skupščine temelj­
ne izobraževalne skupnosti. 
Kajti v skupščino naj bi bi l i 
imenovani res ljudje, k i bodo 
z dovolj no mero odgovorno­
sti sodelovali pri usmerjanju 
politike izobraževanja v naši 
občini. 

Drugi zelo pomemben akt, 
katerega je sprejela skupšči­
na, je družbeni dogovor o šti­
pendiranju in kreditiranju 
učencev in študentov. S tem 
dogovorom naj bi se bolj or­
ganizirano, enotno in uskla­
jeno reševalo vprašanje izo­
braževanja strokovnih kadrov. 
Da bi člani skupščine lahko 
razpravljali in potrdili pred­
log, je bilo posredovano po­
drobno tolmačenje problema­
tike na tem področju. Zna­
čilen za to problematiko je 
podatek, k i nam kaže, da je 
največ študentov na viscV ;h 
šolah iz Ljubljane, da so ti 
iz družin strokovnjakov in 
uslužbencev v skupnem od­
stotku 50,5, dočim je iz kmeč­
kih in delavskih družin samo 
24,3 %. Iz Ljubljane pa je kar 
nad 40% študentov. V po­
gledu štipendiranja pa je sli-

V 20. številki našega glasila 
z dne 28. maja, je v članku 
»Seja skupščine občine« med 
drugim omenjeno, da s Ko-
seljevo s Potokov ni prišlo 
do sporazuma pri gradnji vo­
dovoda prek njenega zemlji­
šča za bodoče golf igrišče v 
Lescah. Po tej objavi pa smo 
dobili uradno obvestilo, da 
je Frančiška Koselj s Poto­

ka nekoliko drugačna, saj je 
Ljubljana šele na petem me­
stu. Iz teh podatkov je raz­
vidno, da študirajo v glavnem 
otroci boljših ali bolje situi-
ranih družin. Iz jeseniške ob­
čine je v tem šolskem letu 
prejemalo 87 študentov šti­
pendije za visoke in višje šo­
le 34, za srednje 32 in poklic­
ne 376. 

Skupščina je potrdila tudi 
predlog o prešolanju učencev 
s Hrušice, k i sedaj obiskujejo 
osnovno šolo Prežihov Voranc 
na Jesenicah, v osnovno šolo 
Mojstrana. S tem sklepom je 
skupščina začela nadaljnjo 
uresničevanje resolucije o 
razvoju šolstva, katero je 
sprejela občinska skupščina 
že pred leti. Pri tem je bilo 
poudarjeno, da bo prihodnja 
skupščina temeljne izobraže­
valne skupnosti razpravljala 
o nadaljnjih ukrepih, katere 
nakazuje resolucija. 

Na seji so govorili tudi o 
ustanovitvi oddelkov za po­
daljšano bivanje v šoli v letu 
1971/72. To vprašanje postaja 
vsak dan bolj pereče, saj je 
število zaposlenih mater vsak 
dan večje. V letu 1969/70 je 
od skupno 3076 učencev bilo 
zajetih v podaljšano bivanje 
v šoli samo 23 učencev ali 
0,7 °/o. Poprečje v Sloveniji pa 
je 4,4%. Osnutek program­
ske usmeritve otroškega var­
stva v SR Sloveniji od 1971 
do 1975 pa ocenjuje, da bi 
morali zajeti do leta 1975 v 
podal jasno bivanje vsaj 25 % 
šoloobveznih otrok. V šol­
skem letu 1970/71 so bili v 
naši občini oddelki podaljša­
nega bivanja v osnovni šoli 
Kranjska gora, na posebni 
osnovni šoli na Jesenicah, 
šolska skupina v vzgojno var­
stvenem zavodu Angele Oce-
pek in varstvo vozačev v os­
novni šoli Koroška Bela. 

Predstavniki teh zavodov, 
so se pohvalno izrazili o 
uspehih podaljšanega bivanja. 

Skupščina je sprejela pri­
poročilo, da v šolskem letu 
1971/72 poskušamo ustanoviti 
še nekaj oddelkov za podalj­
šano bivanje učencev. Ob 
koncu so govorili tudi o sta­
novanjski problematiki peda­
goškega kadra. TOS1 

kov 2 podpisala ta sporazum 
z Zavodom za turizem Bled, 
kot investitorjem golf ignsča 
že 17. decembra 1970. S tem 
dogovorom je dovolila prekop 
jarkov za vodovod prek nje­
nega zemljišča, kar je tudi 
že izvršeno. S tem dopolnju­
jemo in popravljamo našo 
informacijo zabeleženo na se­
j i skupščine občine Jesenice* 

Skupščina za ELIM 

P o p r a v e k in d o p o l n i l o 



A l i je t o ed ina u l i c a ? Beg z morišča 
Naslovno vprašanje že dalj 

časa kroži med občani Zgor­
njega Plavža. Običajno smo 
vedno tiho, brez zahtev, ven­
dar zadnje čase ne moremo 
mimo vsega. 

Težko bi se našel Jeseničan, 
ki ne bi poznal ta kraj, te 
ulice, saj tod vodi naprej peš­
pot na Planino pod Golico 
ali drugam v Karavanke. 
Prav gotovo pa je poznano to 

»cestišče« mnogim tečajni­
kom za amaterski šoferski 
izpit B kategorije pri AMD 
Jesenice in AMD Žirovnica. 
Tudi tukaj se namreč urijo 
v vožnji po stranskih cestah 
drug za drugim, dan za dnem 
z njihovimi »konjički«. Vse 
to je prav in lepo. Tudi nji­
hovi učitelji so za začetek 
kaj dobro poskrbeli — stran­
sko ulico za učenje. Tudi to 

27. junija 
nasvidenje v Preddvoru 

Družbeno politične organizacije občine Jesenice va­
bijo vse medvojne in povojne aktiviste, udeležence 
NOB, internirance, mladino ter ostale občane, da se 
udeležite zborovanja aktivistov Gorenjske, ki bo 26. in 
27. junija v Preddvoru pri Kranju. Osrednja prireditev 
bo v nedeljo, 27. junija ob jezeru Črnava pri Preddvoru. 
Na zborovanju bo govoril predsednik zveznega izvrš­
nega sveta tov. Mitja Ribičič. 

Prijave sprejemajo vse krajevne skupnosti do 17. ju­
nija. Prevoz bo organiziran z avtobusi, ki bodo ustav­
ljali na vseh avtobusnih postajah od Rateč do Vrbe. 

V petek, 28. maja, je bila 
v kranjskogorski osnovni šoli 
zabavno glasbena prireditev 
pod naslovom: »Pokaži, kaj 
znaš«. 

Prireditev so organizirali in 
sestavili program učenci sami 
s pomočjo in nasveti učitelja 
Janeza Mlakarja. Program je 
trajal uro in pol. V tem ča­
su so se zvrstili pevci z do­
mačimi in tujimi popevkami 
in narodno zabavnimi pesmi­
mi. Pevce je spremljal instru­
mentalni ansambel Janeza 
Mlakarja, peli pa so: Marjat-
ka Robič, Peter Cuznar, Met­
ka Košir, rateški kvartet in 
drugi. 

Pesmi so bile zapete zelo 
dobro, poslušalcev je bMo ve­
liko in vsi so nestrpno čakali. 

katere tri najboljše pevce bo 
izbrala žirija. To n i bilo 
lahko, vsaka pesem ima pač 
v sebi nekaj lepega, vsak se 
je potrudil kar najbolj, toda 
najboljše je le bilo treba 
izbrati. 

Za prvo je žirija izbrala 
Metko Košir, drugi je b i l ra­
teški kvartet in tretji Peter 
Cuznar. 

Ta mesta so si zaslužili za­
radi svojih prijetnih glasov 
pa tudi zaradi popularnosti 
pesmi, ki so j ih peli. 

Ta prireditev je bila prijet­
no razvedrilo za marsikoga, 
saj v Kranjski gori n i veliko­
krat kaj takega. 

Jelka Košir, osn. šola 
Kranjska gora 

je res, da ima vsak držav­
ljan pravico do uporabe jav­
nih cestišč. Toda občani se 
vprašujemo: »Ali smo obso­
jeni zato na večni ropot in 
oblake prahu, celo do 22. ure 
zvečer? Al i moramo biti žrtev 
ropota in prahu tudi v pro­
stem času?« Zavedamo se, da 
ne moremo in ne smemo te­
mu nasprotovati. Prav bi pa 
bilo, da bi ob takem prome­
tu in uporabi cestišča le-lega 
primerno uredili. Tudi čas 
bi bi l . N i dovolj, če enkrat na 
leto pripeljejo kakšen kami­
on-peska, ga pustijo v kupih 
na voljo kdor ga pač rabi, 
cesta pa ostaja občanom, k i 
naj jo, odvisno od njihove do­
bre volje, vzdržujejo. 

Površinski kanal, po kate­
rem se pretaka odtočna ozi­
roma odpadna, smrdeča voda 
iz višje zgrajenih hiš v Jese-
nico, v vročih dneh povzroča 
neznosen smrad. Ob nalivih 
pa ta odpadna voda navadno 
prestopi svojo običajno stru­
go in si išče nova pota ter po 
mil i volji teče po cesti in za­
pušča za seboj kaj čudno 
sled. Zato tudi vožnja s 
»Fičkom«« ni preveč udobna. 

Tem ugotovitvam se verjet­
na pridružuje tudi Lesno ga­
lanterijski obrat, k i je eden 
glavnih uporabnikov te ceste. 
Gotovo bi soglašal z našim 
predlogom za asfaltiranje te 
ulice in ureditvijo kanalizaci­
je, saj je le dobrih sto me­
trov. Upamo, da se je, ali se 
bo tudi za naše naselje en­
krat nabralo nekaj denarja 
za ureditev teh stvari. Sicer 
smo pa prepričani, da se bo 
z dobro voljo komunalnega 
podjetja, AMD Jesenice in 
nas občanov Zgornjega Plav­
ža to vprašanje morda le za­
dovoljivo rešilo. 

Prizadeti občani 
Zgornjega Plavža 
(sledi 16 podpisov) 

GASILCI SO TEKMOVALI — V nedeljo 30. maja so imele v Mojstrani izbrane desetine 
gasilskih društev jeseniške občine zbirno tekmovanje. Tekmovanja so se udeležile skupine 
iz prostovoljnih Gasilskih društev: Jesenice, Hruška, Planina pod Golico, Mojstrana in Kranj­
ska gora. Glede na to, da je bilo zelo deževno vreme, so tekmovali le v tridelnem napadu 
in v polaganju cevi. Tekmovanje sta vodila Valentin Kejžar — predsednik in poveljnik obč. 
gasilske zveze Stane Tramte. 
Vse nastope je ocenjevala občinska komisija, ki so jo sestavljali: Valentin Kejžar, Stane 
Tramte, Tomaž Klinar, Ivko Blenkuš in Ivan Razinger. Prva je bila desetina z Jesenic s 772 
točkami, druga iz Planine pod Golico, 769 točk, tretja Hrušica, 745 točk, četrta Mojstrana 
707 točk in peta Kranjska gora 603 točke. 
člani desetine z Jesenic se bodo udeležili republiškega tekmovanja, ki bo 26. VI. v Mariboru. 

Kratka vsebina knjige, ki je dobila letošnjo Kajuhovo 
nagrado in bo v prodaji že konec junija. Jože Vidic, ki ga 
bralci železarja poznajo po njegovih partizanskih zgodbah, 
je v svojih reportažah orisal številne zanimive dogodke in 
osebe iz narodnoosvobodilnega boja na Jesenicah in nekaterih 
drugih krajih Gorenjske. Skrbno je zbral gradivo in z vztraj­
nim zasliševanjem prič preprečljivo razkril nekatera dogaja­
nja, ki doslej še niso bila tako skrbno opisana. Zlasti je 
zammiv njegov opis posameznih dogodkov. 

Podatke namreč največkrat niza tako, kot jih je sam 
zbiral in s tem postopoma raste zanimivost opisa posamez­
nega dogodka. Med drugim je na primer on prvi po 25 letih 
ugotovil, kdo je bil begunec med talci v Mostah pri Žirovnici, 
zgodba o talcu in partizanu Žaru je že med vojno prerasla 
v legendo. 

Zanimivi so tudi sestavki Radovna gori, kjer je Ftvtor 
knjige Beg z morišča poiskal vse preživele priče te velike 
drame v dolini Radovne. Sledijo sestavki Dramatičen beg 
ranjenca iz golniške bolnišnice, Akcija za rešitev ranjene 
partizanke iz golniške bolnišnice. Kaj se je zgodilo na Kralje­
vem polju v Begunjah, Obsojeni na giljotino, Na ukaz gestapa 
v partizane, Truplo ob progi, Usodno srečanje, Samomorilec 
pripoveduje, Zločin na Rožci, Pot do groba itn. 

V zgodbi Šopki rumenih rož je opisano streljanje talcev 
na Koroški Beli. V tej zgodbi avtor prvi objavlja življenjsko 
pot Ivana Hrovata, zaradi katerega so na Koroški Beli ustre­
lili pet talcev. Pretresljivo je pričevanje o streljanju talcev 
na Belem polju pri Hrušici v jeseniški občini, ko so ustrelili 
46 domačinov, med njimi štiri brate Ambrožič. Pi'vič bo 
objavljeno o poskusu upora v begunjskem zaporu in priče­
vanje Katarine Šenk — tetke z naslovom Videla sem, kako 
so v Dragi streljali talce. 

Avtor je posebno poglavje posvetil padlim kurirjem v 
Karavankah. Opisane so štiri velike kurirske tragedije v Ka­
ravankah. Aprila 1944. leta je v Šušteršičevi koči pod Stolom 
padlo 9 kurirjev (nihče se ni rešil). Avgusta 1944. leta so 
Nemci uničili kurirsko postajo GT-19 nad DovjamL Januarja 
1945. leta je v Med jem dolu nad Javorniškim Rovtom padlo 
pet kurirjev, teden dni kasneje pa v Dragi pri Begunjah še 
sedem kurirjev in šest borcev Kokrškega odreda. 

Prvič bomo iz knjige zvedeli, zakaj se je Andrej Noč-Gla-
žarjev s Koroške Bele odločil za slugo gestapu, kako je bilo, 
ko je Glavičeva Mici ustrelila na Javorniku vosovca Novaka. 
Pretresljiva je zgodba Skrivnostna smrt Staneta Sekardija. 

V knjigi bodo na zanimiv način opisani življenjepisi sed-
mih padlih sekretarjev SKOJ, ki so delovali na Gorenjskem. 

Zanimiv bo tudi življenjepis Tugomerja Vidmarja, sekre= 
tarja SKOJ mesta Kranja in inštruktorja PK SKOJ za 
Gorenjsko, ki je deloval tudi na Jesenicah, nadalje življenje­
pisa Franca Rekarja, znanega predvojnega telovadca in Alfon­
za Šiške, člana mestnega komiteja SKOJ za Kranj iz obdobja 
1941. leta. Za bralce iz našega območja bodo pomembni življe­
njepisi sekretarjev SKOJ Ferda Korena, Staneta Balanča 
Mimice Zupan, Jožeta Zupana-Ježka, Milana Kalana-Kleka in 
Janka Reklja-Špika. Ježek, Klek in Špik so delovali tudi kot 
organizatorji SKOJ na področju radovljiške občine. 

Sledijo še sestavki: Atentat na jeseniškega župana Lukma-
na, Od kmečkega sina do predsednika okrajnega ljudskega 
odbora (pripoved Aleša Jelenca), Lizka, obveščevalka Cankar­
jevega bataljona, Sekretarjevi spomini na ustanovitev OF v 
jeseniškem okrožju, Oni so tkali mrežo OF v radovljiški 
občini, Prešernova Vrba NOB in pogrebna povorka brez krste 
in vencev. 

V KNJIGI BO NA 470 STRANEH OBJAVLJENO 136 FOTO­
GRAFIJ PADLIH IN ŽIVIH BORCEV TER DRUGIH DOKU­
MENTOV. 

CENA KNJIGE: 9.200 S dinarjev. 
POSEBNO OBVESTILO ČLANOM DELOVNEGA KOLEKTIVA 

Uredništvo Železarja se je odločilo, da omogoči nakup 
knjige Beg z morišča čim širšemu krogu članov delovnega 
kolektiva s tem, da se je dogovorilo z založbo BOREC o ob­
ročnem odplačevanju. Da pa se stvar še bolj poenostavi, nam 
je finančno-računovodski sektor, oziroma oddelek za obračun 
osebnega dohodka dal soglasje, da bo obroke po 18,40 din 
obračunaval ob izplačilu osebnih dohodkov od 15. avgusta do 
15. decembra. 

Vsi, ki želijo naročiti knjigo Jožeta Vidica BEG Z MORI­
ŠČA, naj izpolnijo spodnjo naročilnico in jo do 30. junija 
dostavijo na UREDNIŠTVO ŽELEZARJA, ŽELEZARNA JE­
SENICE. Izpolnjena naročilnica je tudi vaše soglasje, da se 
vam lahko obroki v naslednjih petih mesecih obračunavajo 
pri vašem osebnem dohodku. Knjige bodo naročniki lahko 
dvignili na našem uredništvu takoj po izidu knjige, predvi­
deno po 1. juliju. 

N A R O Č I L N I C A 

Podpisani , delavska št. 

delovna enota obrat 
naročam knjigo Jožeta Vidica: BEG Z MORIŠČA. 

Podpis 

12 

POKAŽI K A J ZNAŠ 



Skupščina združenja dramskih skupin 
Slovenije na Jesenicah 

Ob koncu štirinajstega srečanja dramskih skupin Slovenije, 
ju je bilo s sobotno predstavo Prešernovega gledališča iz Kra­
nja DVA BREGOVA slavnostno zaključeno, je bila na Jeseni­
cah tudi redna skupščina lansko leto ustanovljenega združe­
nja gledaliških skupin Slovenije. Skupščine, ki je bila v so­
boto, 5. junija, dopoldan v Delavskem domu na Jesenicah, se 
je udeležilo čez 60 delegatov iz vse Slovenije, navzoč pa je bil 
tudi predsednik republiškega sveta Zveze kulturno prosvetnih 
organizacij Slovenije Ivo Tavčar. 

že v uvodnih besedah je 
predsednik združenja, znani 
kulturni delavec in režiser iz 
Maribora Janez Kar l in pouda­
ril, da je namen združenja, 
da na prostovoljni in samo­
upravni osnovi povezuje 
dramske skupine Slovenije. 
To povezovanje naj bi- imelo 
svoje praktične posledice v 
strokovni in repertoami po­
moči družinam oziroma v 
strokovnem, idejnem oziro­
ma vsebinskem bogatenju 
amaterske dramske dejavno­
sti na Slovenskem. Čeprav 
nekateri poskušajo razvred­
notiti vlogo in pomen nepro­
fesionalnih gledaliških ustvar­
jalcev, je potrebno poudariti 
je dejal, da amaterska dram­
ska dejavnost ni samo hobi, 
to je velika humana vredno­
ta, saj ljudje, k i se v svojem 
prostem času ukvarjajo s 
tem, predstavljajo veliko gi­
banje, s katerim pomagajo 
oblikovati kulturno podobo 
nekega kraja pa tudi Slove­
nije in Jugoslavije. To je_po-
memben dejavnik v borbi za 
višjo kulturo naših delovnih 
ljudi in pomemben dejavnik 
pri približevanju profesional­
ne kulture delovnim ljudem. 
Zato je potrebno, da se ama­
terska dejavnost vključi v 
razvojni program Slovenije, 
ker je na mnogih področjih 
le-ta edini glasnik neposred­
nih kulturnih vrednot. To pa 
hkrati pomeni nenehno dvi-
;ati kakovostni nivo dram-
kih družin. Pr i tem je me-
il , da bi v občinah morala 
astajati močna gledališka 
redišča s potrebnim strokov-

Inim kadrom, k i b i nudila po­
moč področnim dramskim 
družinam. Predsednik je go­
voril tudi o vprašanjih gle­
dališke vzgoje in pr i tem na­
čel vprašanje ustanovitve gi­
banja gledališke mladine. 
Skupščina, je zaključil, naj 
bi skupno pretresla doseda­
nje delo združenja in sploh 
amaterskega dramskega pri­
zadevanja na Slovenskem in 
sprejela delovni dogovor za 
prihodnje obdobje. 

Marjan Belina je za tem 
konkretno poročal o delu 
združenja, k i je bilo usmerje­
no predvsem v pridobivanje 
članstva in zato so imeli vr­
sto področnih delovnih sre­
čanj, nekje bolj, drugje manj 
uspešnih. Trenutno je v zdru­
ženje vključenih 79 dramskih 
skupin iz Slovenije i n kar 
Je najbolj razveseljivo tudi 
P e t iz avstrijske Koroške in 
^na iz Tržaškega. Med njimi 
* 62 odraslih in 13 pionirskih 
Sedaliških skupin ter štiri 
lutkovne skupine. Največ sku­

pin je vključenih iz maribor­
skega področja in sicer 31, 
sledijo ljubljansko 13, celjsko 
12 in tako dalje, medtem, ko 
je iz gorenjskega območja 
vključenih le sedem skupin. 
Doslej je 18 skupin zahtevalo 
pomoč združenja v obliki 
repertoarnih nasvetov, režij­
skih knjig, oziroma nasvetov, 
scenskih idej in direktnih obi­
skov skupin. Letos so skupaj 
z odborom za dramsko de­
javnost pri republiški Zvezi 
kulturno prosvetnih organiza­
cij v maju izvedli srečanje 
pionirskih in mladinskih 
dramskih skupin v Kranju 
pod naslovom »Naša beseda 
1971«, ravno sedaj pa se za­
ključuje X I V . srečanje dram­
skih skupin Slovenije na Je­
senicah. V juliju pripravljajo 
seminar za režiserje, za ka­
terega prijave še sprejemajo, 
seveda pa je najbolj pomemb­
no delo tudi v bodoče: vklju­
čiti čimveč družin in j i m 
nuditi strokovno pomoč. 

V zelo sproščenem razgovo­
ru, k i je sledil obema poro­
čiloma, so navzoči načenjali 
vrsto vprašanj , katerim b i 
morali v prihodnje posvetiti 
še večjo pozornost. Zelo ma­
lo pozornosti amaterski 
dramski dejavnosti posveča 
tudi tisk in radio. Pr i vklju-
jevanju novih članov b i mo­
rali biti še bolj prodorni in 
v propagandnem pogledu še 
bolj intenzivni. Zelo vsestran­
sko so govorili tudi o vzro­
kih, zakaj se še več skupin 
ne vključi v združenje. Med 
te vzroke so uvrstili tudi za-

. prtost skupin, nizek kako­
vostni nivo, bojazen pred kri­
tiko, samozaverovanost in dru­
go. Rečeno je bilo, da je 79 
vključenih skupin že uspeh, 
saj so le-te pokazale veliko 
zrelost sprejemati kritiko in 
strokovne nasvete. To pa je 
kvaliteta osebnosti in skupin, 
k i še ni dovolj razvita in v 
tem je tudi nemalokrat vzrok, 
da se skupine še v večjem 
številu ne vključujejo v zdru­
ženje. Govorili so tudi o vred­
notenju amaterske odrske de­
javnosti, o repertoarni poli­
t iki , o pomanjkanju odrskih 
tekstov primernih za amater­
ske družine, predvsem pa za 
mladinske odre, o vlogi pro­
svetnih delavcev oziroma šol 
pr i kulturni vzgoji in o dru­
gem. 

V razpravi je sodeloval tudi 
predsednik republiškega sveta 
Zveze kulturno prosvetnih or­
ganizacij Ivo Tavčar, k i je 
ocenil delo združenja kot ne­
kaj konkretnega in živega na 

Slovenskem, saj 79 že vklju­

čenih skupin ob petih ali še­
stih poklicnih hišah pomeni 
nekaj zelo močnega, pred­
vsem pa trajnega. Današnja 
skupščina naj b i pomenila še 
večjo spodbudo za nadaljne 
delo na tem področju. 

V nadaljevanju so sprejeli 
nekaj dopolnil statuta zdru­
ženja in nekatere kadrovske 
spremembe ter izvolili sekre­
tariat združenja v katerem 
je tudi naš domačin Bojan 
Cebulj. Sprejeli so tudi de­
lovni program združenja, o 
katerem pa bomo nekaj na­
pisali v prihodnji številki. 

Z a zaključek s e z o n e 
k o n c e r t 

Jeklar, pevski zbor jeseniških železarjev, bo zaradi 
odhoda pevovodje zaključil letošnjo sezono že s 15. ju­
nijem. Za zaključek sezone bo priredil v Čufarjevem 
gledališču na Jesenicah koncert udarnih, tujih in narod­
nih pesmi. Poleg Jeklarja bosta nastopda na koncertu 
tudi mladinski zbor osnovne šole »Tone Čufar« in mla­
dinski moški zbor strokovnih šol ŽIC. V prvem delu 
bosta zapela šolska zbora po šest pesmi, v drugem pa 
bo zapel Jeklar štiri udarne, štiri tuje in štiri narodne 
pesmi. Koncert, k i je namenjen staršem, sošolcem in 
ostalemu občinstvu, bo nudil pregled dejavnosti treh 
jeseniških zborov, k i j ih je v minulem šolskem letu, 
oz. v minuli sezoni vodil Polde Ulaga. 

Na koncert, k i bo 15. junija ob 20. ur i v gledališču 
Tone Čufar z minimalno vstopnino po 1 in 3 dinarje 

vabijo nastopajoči 

N a s t o p g o j e n c e v g l a s b e n e šole 
V ponedeljek, 7. junija je 

Glasbena šola na Jesenicah v 
dvorani gledališča .pripravila 
vsakoletni zaključni koncert 
gojencev šole. To naj bi bi l 
prikaz dela in napredka go­
jencev vseh razredov glasbe­
ne šole. 

Letošnji nastop mladih 
glasbenikov je pokazal velik 
napredek v kakovosti in tudi 
po številu nastopajočih, saj 
je nastopilo okoli 50 gojen­
cev. Poslušalci v dvorani, k i 
so mimogrede povedano pri­
šli v velikem številu, so lah­
ko spremljali nastope soli­
stov kakor tudi manjših in 
večjih skupin. P r i vseh na­
stopajočih je bila opaziti ve­
lika zavzetost kakor tudi 
glasbeno nadarjenost. Neka­
teri manjši spodrsljaji pa so 
bili očitno le posledica treme 
ob nastopu pred javnostjo. 

Kljub zelo uspelemu nasto­
pu pa so me nekatere stvari 
vseeno zmotile, ker bi rad na­
pisal kot prispevek za še 
boljše delo glasbene šole na 
Jesenicah. 

Predvsem menim, da je bi l 
celotni nastop predolg in za­
to za nekatere v dvorani tu­
di ne toliko zanimiv. Misl im, 
da bi brez škode nekatere to­

čke lahko izpustili, posebno v 
primerih, ko so nastopali eni 
in isti gojenci po večkrat. Za­
ključni nastop naj bi bil pri­
kaz najboljšega, ne pa celot­
ne dejavnosti. Zanimivo za 
gledalca, še bolj pa za pozna­
valca glasbe bi tudi bilo, če 
bi ob vsakem nastopu napo­
vedovalka povedala tudi raz­
red nastopajočega ter profe­
sorja, k i uči gojenca. V tem 
primeru bi bilo tudi za star­
še gojencev zanimivo primer­
jati znanje gojencev različnih 
razredov na istem instrumen­
tu. Najštevilnejše so bi l i za­
stopani harmonikarji, med 
katerimi je bilo tudi precej 
nadarjenih. Večina pa je na 
tem tako domačem in ritmič­
nem instrumentu igrala pre­
malo ritmično, čemur naj bi 
glasbeni pedagogi v bodoče 
posvečali dosti več pozorno­
sti. Priporočil bi vežbanje z 
metronomom. Pri mlademu 
harmonikarju je treba pred­
vsem privzgojiti smisel za r i ­
tem, medtem ko si tehnično 
znanje pridobi z leti in prid­
nim vežbanjem. 

Veliko je bilo mogoče vide­
ti tudi nastopov z blokflavto, 
kar je za začetno učenje zelo 
koristno, menim pa da bi 

marsikareti lahko prešel na 
učenje pravih pihalnih instru­
mentov (flavta, klarinet, 
oboa in drugo). 

Glasbena šola kot jo ima­
mo na Jesenicah bi morala 
vsekakor skrbeti za vzgojo 
kadrov za domače potrebe ,to 
pomeni predvsem za godbo 
ni pihala. Prav tu pa je bila 
videti največja vrzel. Namreč 
nastopil je samo en klarine­
tist in en flavtist, ni pa bilo 
nikogar, k i bi se predstavil s 
kakšnim trobilnim instru­
mentom. Misl im, da bi v tem 
pogledu morali na glasbeni 
šoli povečati aktivnost. Ob 
gostovanjih v drugih državah 
imam priliko videti, kako de­
lujejo tamkajšnje glasbene 
šole, k i prvenstveno skrbijo 
za glasbene ansamble, ki de­
lujejo v posameznih krajih. 

Te pripombe dajem zato, 
ker se mi zdi, da bi s tem 
lahko še dvignili kvaliteto na­
še godbe na pihala. 

Poudarjam še enkrat, da 
moj namen ni bi l kritizirati, 
pač pa z nasveti pomagati k 
še boljšemu delu glasbene šo­
le na Jesenicah. Za nastop 
pa vsem gojencem in profe­
sorjem iskrene čestitke. 

Franci Košir 

S l o v e n s k i gledališki a m a t e r j i 
n a s v i d e n j e čez t r i l e t a 

Od 31. maja do 5. junija 
so bile Jesenice že tretjič go­
stitelj srečanja najboljših 
predstav slovenskih gledali­
ških amaterjev. X I V . sreča­
nje gledaliških skupin Slove­
nije je tokrat obsegalo osem 
predstav, k i j ih je posebna 
žirija odbora za gledališko 
dejavnost pri republiškem 
odboru ZKPO Slovenije iz­
brala izmed 32 prijavljenih 
predstav. 

Čast otvoritve srečanja v 
ponedeljek 31. maja zvečer je 
pripadla jeseniškim gledališč-
nikom s predstavo Cankarje­
ve farse »Pohujšanje v dolini 
Šentflorjanski«. Na kritičnih 
razgovorih o predstavi po sa­
mi uprizori tveni strani in še 
posebej igralski izvedbi poseb­
na žirija ni očitala nobenih sla­
bosti, dovolj pomislekov pa 

je bilo glede režijske zamisli, 
k i se ni držala doslej ustalje­
nih pogledov in odnosov do 
»Pohujšanja«, temveč je sku­
šala najti nove. V torek zve­
čer so igralci Svobode Meži­
ca — Prevalje veselo zaigra­
l i komedijo M . Držiča »Trip-
če de Utolče«. V sredo pa sta 
se zvrstili dve predstavi. Po­
poldne igralci iz Polzele nika­
kor niso mogli dokazati v za­
htevni kriminalki Agalhe 
Christie »Mišolovka«, da se 
še niso otresli začetniških te­
žav. Zvečer pa je amatersko 
gledališče »Slava Klavora« 
upravičilo sloves solidne ig­
ralske družine z uprizoritvi­
jo igre W. Inga »Avtobusna 
postaja«. Tudi v četrtek po­
poldne je bila igra J. P. Sar-
tra »Spoštovanja vredna vla-
čuga« za igralce iz Sladkega 

vrha pretrd oreh, čeprav ne­
kaj lepih igralskih kreacij ni 
manjkalo. Šentjakobsko gle­
dališče iz Ljubljane je z upri­
zoritvijo Smrdujeve dramati­
zacije Cankarjevega »Marti­
na Kačurja«, dokazalo, da 
ima ne samo številen, temveč 
tudi ustvarjalno zrel igralski 
ansambel. Sicer neoporečno 
predstavo so razbijali le pre-
številni premori med posa­
meznimi prizori. Igra W. In­
ga »Vrni se mala Sheeba« v 
uprizoritvi igralske družine 
iz železarskih Raven na Ko­
roškem je v petek zvečer raz­
krila predvsem igralski ta­
lent glavne igralke. Zadnja 
predstava v soboto zvečer 
drame A.Leskovca »Dva bre­
gova« v izvedbi Prešernovega 
gledališča iz Kranja, pa je 
(Nadaljevanje na 14. strani) 



ZAHVALA 

Ob boleči in nenadomestlji­
vi izgubi naše drage žene, 
ljubljene zlate mame, babike 
in sestre 

NEŽKE BALO 11 
se iz vsega srca toplo zahva­
ljujemo vsem, k i so drago ma­
mo pospremili v tako velikem 
številu k zadnjemu počitku 
j i poklonili vence in toliko 
lepega cvetja. Zahvaljujemo 
se zdravnikom in vsemu strež­
nemu osebju internega oddel­
ka jeseniške bolnice, moške­
mu pevskemu zboru pa za 
ganljive žalostinke. 

Posebno zahvalo smo dolž­
ni vsem dobrim korenskim 
sosedom in prijateljem za iz­
kazano vsestransko pomoč in 
pozornost ter tolažbo v težkih 
dneh slovesa. 

Vsem in vsakemu posebej 
že enkrat naša iskrena zahva­
la. 

Globoko žalujoči: dru­
žine Balon — Stare — 
Jernejčič 

V Kranjski gori so pričeli z rušenjem nekdanjega sodišča, 
kjer bodo uredili parkirišča. Iz stavbe so morali preseliti šest 
družin. 

Kaj bomo gledali v kinu 

Z A H V A L A 

jidnikalnemu odboru uprav­
nih služb in osnovni organi­
zaciji sindikata železarne se 
prisrčno zahvaljujem za de­
narno pomoč v času moje 
dolgotrajne bolezni. 

Jelka Gogala, 
prodajni oddelek 

Kino RADIO 
12. in 13. junija amer. barv­

ni f i lm IZKOPLJI SI GROB, 
v režiji Fernando Baldi , v gl. 
vlogi Terens H i l l , ob 17. in 
19. uri . 

14. junija franc. alžirski 
barvni film »Z«, v režiji Go­
sta Gavras, v gl. vlogi Charles 
Denner, ob 17. m 19. uri . 

15. in 16. junija ital. barvni 
film DA GOSPOD, v režiji 
Ugo Tognazzi, v gl. vlogi Ugo 
Tognazzi, ob 17. in 19. uri . 

17. junija amer. barvni film 
TOPKAPI , v rešiji Jules Da-
sin, v gl. vlogi Melina Mer-
couri, ob 17. iin 19. uri . 

18. junija ital. amer. barv­
ni film M E S T O ZA LJUBIM­
C E , v režiji Vittorio de Sica, 

»Z« je francosko-alžirski film, ki ga režiser sam označuje kot 
strahotno zgodbo o terorju in krivičnosti ter borbi za svobo­
do. Film je na sporedu v naših kinematografih. 

Revija STOP, Slovenija koncert in odbor za gradnjo 
hale vabijo v nedeljo 13. junija ob 19.30 na hokejsko 
igrišče Podmežakljo na zabavno glasbeno prireditev 

POPEVKA ZA STREHO 
Sodelovali bodo pevci M . Deržaj, N . Robič, J . Svete, 

A. Pintarič, B . Gostiša, P. Dimitrijevič, A. Nipič, T. Do-
micelj in Bele vrane, humorist Tone Fornezzi-Tof, na­
povedovala pa bosta Metka Šišernik-Volčič i n Mirko 
Bogataj. 

Presenečenje — najboljša slovenska popevka, naj­
boljši športniki občine, modna revija Murke. 

Vstopnice sedeži na betonski plošči 15 din, tribuna 
10 din. V primeru slabega vremena bo prireditev v 
dvorani gledališča Tone Čufar. 

v gl. vlogi Marcelo Maistroa-
nni, ob 17. in 19. uri . 

19. junija amer. barvni film 
DIVJA BANDA, v režiji Sem 
Pepinpach, v gl. vlogi Wiliem 
Holden, ob 17. in 19. uri . 

Kino PLAVŽ 
12. in 13. junija ital. barvni 

film DA GOSPOD, ob 18. in 
20. uri 

14. in 15. junija amer. barv­
ni film IZKOPLJI SI GROB, 
ob 18. in 20. uri . 

16. junija amer. barvni film 
TOPKAPI , ob 18. in 20. uri . 

17. in 18. junija ital. franc. 
barvni film KOD SOVA PO­
D N E V I , ob 18. in 20. uri . 

19. junija amer. nem. ital. 
CS barvni f i lm OAZA SMR­
TI,, ob 18. i n 20.15 uri . 

Kino D O V J E 
12. junija amer. barvni film 

D I A B O L I K 
13. junja amer. barvni film 

D R E V O SPOZNANJA 
16. junija amer. barvni film 

IZKOPLJI SI GROB 
19. junija ital. franc. barv­

ni film KOT SOVA PODNE­
V I 

Kino K R A N J S K A GORA 
12. junija amer. barvni film 

BEŽI ČLOVEK 
13. junija ital. franc. barvni 

film KOD SOVA PODNEVI 
15. junija franc. alžirski 

film »Z« 
17. junija ital. barvni film 

DA GOSPOD 
19. junija amer. barvni film 

IZKOPLJI SI GROB 
Kino D E L A V S K I D O M 
J A V O R N I K 
12. junija amer. barvni film 

D R E V O SPOZNANJA, ob 19. 
uri . 

13. junija amer. barvni film 
BEŽI ČLOVEK, ob 17. uri . 

13. junija franc. alžirski 
film. »Z«, ob 19. uri . 

16. junija ital. franc. barv­
ni film K O D SOVA PODNE­
V I , ob 19. uri 

19. junija ital. barvni flm 
DA GOSPOD, ob 19. ur. 

N E D E L J A , 13. junija 1971 
ob 15.30 Pavel Golia: JURČEK 
— mlad. igra — ZADNJICI 

RAZGLAS 
SPLOŠNA BOLNICA J E S E N I C E prodaja naslednja 
osnovna sredstva: > - • * 
1. Dostavni avto COMBI IMV Novo mesto, letnik 1962. 

Začetna cena 3.000,-— din. 
2. Rentgenski aparat MORAVICA SP-30 polvalovni, let­

nik 1963, dobro ohranjen, začetna cena 5.000,— din. 
Interesenti si predmete lahko ogledajo v Splošni bolni­
ci Jesenice vsak dan do 14.00 ure vključno do 15. 6. 1971. 

Komisija za razpis pr i svetu delovne skupnosti 
uprave SOB Jesenice 

objavlja 
tr i prosta delovna mesta strojepisk v upravi Skupščine 
občine Jesenice. 

Pogoji: 
Poleg splošnih pogojev za sprejem na delo, morajo 

kandidatke imeti dokončano dvoletno administrativno 
šolo. 

Ponudbe z dokazili o strokovni izobrazbi naj kandi­
datke pošljejo komisiji za razpis pri svetu delovne 
skupnosti uprave SOB Jesenice v osmih dneh po tej 
objavi. 

OBVESTILO 
Plavalni klub Jesenice bo tudi letos organiziral in 

izvedel plavalno šolo. Učenci bodo razdeljeni v skupine 
in bodo obiskovali šolo 10 dni po dve uri dnevno. Šol­
nina je 20 ND, k i jo učenci poravnajo ob prvem dnevu 
šolanja. Vse otroke — interesente obveščamo, da se 
lahko prijavijo vsak dan na kopališču pri blagajni in 
to v popoldanskih urah. 

Obenem obveščamo, da ima plavalni klub Jesenice 
odprta vrata in vabi k sodelovanju vse, k i bi b i l i pri­
pravljeni kakorkoli aktivno sodelovati. 

Upravni odbor kluba 

OBVESTILO 
Turistična agencija Inex-turist obvešča, da sc bodo 

avionski prevozi za Biograd vrstili v sledečih terminih: 
JUNIJ : 18. in 30. 
JULIJ : 12. in 24. 
AVGUST: 5.17. in 29. 
S E P T E M B E R : 10. 
Odhodi posebnih avtobusov z letališča Brnik bo 

vedno ob 0.3.30. Povratek do 8. ure zjutraj na Jesenice 
Prevoz se bo izvršil z reaktivnim potniškim letalom 
DC-9. Informacije in prodaja kart v agenciji. 

OBVESTILO 
Kadrovski sektor železarne Jesenice sporoča, da bo­

mo sprejemali na počitniško delo v proizvodne obrate 
študente in dijake srednjih šol vsakega 1. in 15. v me­
secu. Izjemoma bomo sprejemali tudi fante iz osnovnih 
šol, k i so dopolnili 16 let. 

Interesenti naj se javijo navedene dneve ob 6. uri 
zjutraj na sprejemnem oddelku kadrovskega sektorja. 

OBVESTILO UDELEŽENCEM 
V Brestanici bo 4. julija osrednja slovenska proslava 

30-letnice vstaje in 30-letnice množičnih deportacij Slo­
vencev. Za udeležence bo organiziran poseben vlak s 
60 % popustom, tako da je cena vozovnice za tja in 
nazaj 1740 din. Občinski odbor ZZB NOV Jesenice 
sprejema prijave do vključno 14. junija. 

DOPOLNILO RAZPISA 
Ravnateljstvo tehnične šole pr i železarskem izobra­

ževalnem centru obvešča kandidate za vpis, da odlični 
in prav dobri učenci ne bodo opravljali preizkusa zna­
nja za sprejem v šolo. V petek, 2. julija, ko bo sprejem 
učencev, naj pridejo v šolo, da bodo dobili ustrezna 
navodila. 

Trgovsko podjetje ROŽCA Jesenice, Delavska 10 
R A Z P I S U J E 

za šolsko leto 1971/72 naslednji štipendiji: 
— za študij na pravni fakulteti 1 štipendijo 
— za študij na ekonomski fakulteti 1 štipendijo 

Kandidati naj vložijo pismene vloge za štipendijo na 
naslov podjetja do 5. julija 1971. 

K vlogi je potrebno priložiti: 
— zaključno spričevalo ali potrdilo o do sedaj oprav­

ljenih izpitih z ocenami, 
— kratek življenjepis ter 
— potrdilo o premoženjskem stanju, k i se ga dobi na 

matični občini. 
Pogodbo o štipendiji bomo sklenili z izbranima 

kandidatoma v skladu z družbenim dogovorom o šti­
pendiranju in kreditiranju učencev in študentov, ki ga 
je sprejela skupščina občine Jesenice v maju letos. 
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H o k e j i s t i o s v o j e m d e l u 
Pred kratkim je bil redni letni občrJ zbor hokejskega kluba 
Jesenice. Poleg članov — funkcionarjev in igralcev kluba, so 
se ga udeležili tudi predsednik športnega društva Jesenice 
Karel Frančeškin, predsednik odbora za izgradnjo hale dipl. 
inž. Emil A/man in predstavnik hokejske zveze Slovenije tov. 
Vidovič. Hokejska zveza Jugoslavije je poslala telegram, da 
se občnega zbora ne more udeležiti noben njen predstavnik, 
pač pa je klubu zaželela uspešno delo v naslednji sezoni. 

Kot običajno, so bila na 
občnem zboru najprej po­
dana poročila. Predsednik 
kluba Taler je posvetil naj­
več pozornosti dvema pro­
blemoma. Prvi in odločujoči 
za razvoj hokeja na Jeseni­
cah je problem izgradnje 
strehe nad igriščem, druga 
skupina problemov pa je v 
tem, da klub stoji pred me­
njavo generacije v vseh tek­
movalnih moštvih in še po­
sebno na obnovitvi genera­
cije v hokejski šoli. Izredno 
pomembna problematika klu­
ba je v njegovem material­

nem položaju, k i je z ozirom 
na zahtevnost vrhunskega 
športa vse prej kot rožnat. 

Vse to in drugi problemi 
pa zahtevajo večjo angažira­
nost in aktivnost vseh šport­
nih delavcev v upravi hokej­
skega kluba. Njihovo delo pa 
bo lahko uspešno le ob vse­
stranski podpori in prizadev­
nosti vseh družbenih in go­
spodarskih dejavnikov naše 
občine, posebno pa je potreb­
na velika moralna in tudi 
materialna podpora celotne 
športne in druge javnosti. 
Brez tega uprava kluba pri 

Kup odpadkov se je nabral ob cerkvi na Stari Savi, ki prav 
gotovo bode v oči številne obiskovalce tehničnega muzeja 

Slovenski gledališki amaterji 
na svidenje čez tri leta 

(Nadalj. s 13. strani) 
odkrila veliko igralsko zavze­
tost sicer mlade gledališke 
skupine, sama predstava, pa 

I je zaradi skoraj pretirane 
razgibanosti, kot so ugotovi-

t ld na kritičnih razgovorih, 
učinkovala nekoliko nervozno 
in zgolj šokantno. 

Jeseniška publika, k i se j i 
je pridružilo tudi precej lju­
biteljev gledališča iz bližnje 
in dalnje okolice, je X I V . 
srečanje gledaliških skupin 
Slovenije spremljala z dokaj 
velikim zanimanjem. Zahvala 
gre vsem delovnim in sindi­
kalnim organizacijam, k i so 
se odzvale vabilu prireditelja 
in za svoje člane odkupile 
vstopnice. Žal pa precej pod­
jetij (med njimi tudi nekaj 
večjih v občini) enostavno ni 
odgovorilo na ponudbo prire­
ditelja. Kljub temu pa je pu­
blika na Jesenicah ponovno 
dokazala, da ima amatersko 

j gledališče dovolj ljubiteljev 
in s tem tudi svoje opraviči­
lo in priznanje. 

V nedeljo, 6. junija so bil i 
še zaključni razgovori o zad­
nji predstavi, nato pa je žiri-

i ja srečanja razglasila rezulta­
te. Slovenske gledališke ama­
terje bo uradno na 15. jubi­
lejnem zveznem festivalu na 

Hvaru zastopalo Prešernovo 
gledališče iz Kranja z Leskov-
čevo dramo »Dva bregova.«« 
Na mednarodno srečanje gle­
daliških amaterjev v St. Lam-
preehtu v Avstriji gre ama­
tersko gledališče »Slava Kla-
vora« iz Maribora z igro W. 
Inga »Avtobusna postaja«. 
Na hvarski festival gre tudi 
še Cankarjevo »Pohujšanje v 
dolini Šentflorjanski« amater, 
skega gledališča Tone čufar 
Jesenice, na srečanje »Večeri 
bratstva« v Prizren pa Šent­
jakobsko gledališče iz Ljub­
ljane z »Martinom Kačur-
jem.« Na mednarodno sreča­
nje v Scheeresbergu v Nemči­
jo gre igralska družina iz Ra­
ven z igro W. Inge »Vrni se 
mala Sheeba«, »Tripče de 
Utolče« iz Mežice in Prevalj 
pa je predviden za kulturno 
srečanje Polabskih Slovencev 
na Madžarskem. 

X I V . srečanje gledaliških 
skupin na Jesenicah je mini­
lo v splošno zadovoljstvo na­
stopajočih skupin, gostov in 
hvaležne publike. Čez tri le­
ta, leta 1974 bodo Jesenice 
spet gostitelj, tokrat že 
X V I I . srečanja najboljših 
predstav slovenskih gledali 
ških amaterjev, - -n^ 

najboljših željah in aktivno­
sti ni denolj močna, da bi 
lahko z uspehom prebrodila 
težave in probleme. Zato je 
predsednik apeliral na vse 
dejavnike jeseniške občine in 
njenega gospodarstva, da čim 
bolj pomagajo pr i izgradnji 
hale, s čemer bi se uredili 
tudi mnogi drugi problemi. 
Zahvalil pa se je pokrovitelju 
— železarni Jesenice za vso 
pomoč kot tudi trgovskim 
podjetjem Zarja, Rožca in 
Delikatesa, ki pomagajo klu­
bu s kreditiranjem, potem 
Športmetalu in posebno še 
Kovinotehni Celje — delovni 
enoti Jesenice. 

Predsednik je. omenil še en 
vir podpore klubu in hokeju, 
to je akcijo zbiranja »prija­
teljev hokeja«. V lanskem 
letu so uvedli posebne član­
ske izkaznice z določeno, si­
cer res samo simbolično, čla­
narino 20.— din. Letos so si 
postavili za cil j , da včlanijo 
vsaj pet tisoč prijateljev ho­
keja, kar bi pomenilo veliko 
v moralnem pogledu, prav 
tako pa tudi materialna po­
moč ne bi bila majhna. 

Iz poročila tajnika kluba 
Toneta Tomazina je bilo raz­
vidno, da je v pretekli sezoni 
moštvo Jesenic odigralo skup­
no 39 tekem z rezultatom 
298 : 144 v zadetkih v njihovo 
korist. Od tega za državno 
prvenstvo 16 tekem in 172:34. 
Moštvo ni izgubilo nobene 
tekme nit i ni remiziralo. Pre­
moč je bila popolna in 15. 
zaporedni državni naslov je 
pripadal Jesenicam. Na Jese­
nicah pa smo najbrž postali 
že tako navajeni na take 
uspehe, da praznovanja prak­
tično ni bilo, razen sprejema, 
k i sta ga priredila predsednik 
občine France Žvan in glavni 
direktor Železarne Jesenice 
mag. inž. Peter Kune za vse, 
k i so v petnajstih letih delo­
vali v klubu. Če si prikličemo 
v spomin sprejem, k i so ga 
organizirali Jeseničani v letu 
1957, ko se je naslov prvič 
preselil na Jesenice, moramo 
priznati, da danes kaj takega 
verjetno nismo več v stanju 
organizirati. 

Moštvo je osvojilo tudi na­
slov prvaka JUGO CUP s šti­
r imi tekmami in uspehom 
29 : 21. Tekmovanje za evrop­
ski pokal se je za nas kon­
čalo s štirimi tekmami in re­
zultatom 27 : 17 ter neuspe­
hom v drugem kolu. Tekmo­
vanje za alpski pokal je bilo 
razdeljeno v dve skupini. Le­
tos smo morali v goste tja, 
kjer so že dalj časa trenirali 
in seveda prva srečanja izgu­
bil i . V osmih tekmah je b i l 
dosežen rezultat 37 : 35, ven­
dar z devetimi točkami pre­
malo, da bi dosegli finale, k i 
ga igrajo prvo in drugo uvr­
ščeni iz vsake skupine. Prija­
teljskih tekem je čedalje 
manj, ker so predrage pa 
tudi prostih terminov ni do­
volj. Odigranih je bilo le se­
dem tekem z rezultatom 
33 :37. 

Močno pomlajeno moštvo 
Kranjske gore je začelo tek-
movanjo manj uspešno, saj 
je bilo tudi skoraj b£ezjerj,-

prav. Vsekakor bi bilo naj­
bolje, da bi doma usposobili 
drsališče sredi septembra, ka­
kor je to drugje. Skupno je 
odigralo 23 tekem — 110:150. 
V državnem prvenstvu so do­
segli peto mesto in tako osta­
li v prvi skupini zvezne lige. 
V predtekmovanju za jugo­
slovanski pokal so dvakrat 
zmagah, proti Olimpiji pa ni 
bilo kaj pričakovati. 

Od mladinskih moštev je 
bilo uspešnejše moštvo Kranj­
ske gore, ki je osvojilo naslov 
slovenskega in državnega pr­
vaka. Člani pionirske hokej­
ske šole pa so odigrali: H K 
Jesenice — 5 in H K Kranjska 
gora — 4 tekme. Žal je v naši 
republiki samo še Olimpija, 
k i ima tudi pionirsko vrsto 
ter je zato konkurenca zelo 
slaba. 

Problem na Jesenicah so 
glavni sodniki. Kvaliteta je v 
večini žal še pod nivojem, k i 
se zahteva za vodenje težkih 
in pomembnih tekem pa pri 
delegaciji nimamo vpliva in 
moramo sprejeti tiste sod­
nike, k i so nam določeni. Je­
seničani se premalo ženejo 
za dosego ranga zveznega 
sodnika, saj imamo le dva 
zvezna ter tri republiške, kar 
pa je za tako hokejsko sredi­
šče premalo. 

Naš najuspešnejši klub v 
občini je imel v pretekli se­
zoni za 697.630,75 din dohod­
kov ter za 677.713,20 din izdat­
kov. Ker je imel še iz prej­
šnjega leta za 83.246,43 din 
dolga, so ti stroški narasli do 
760.959,72 din. Klub pa ima 
še precej obveznosti do doba­
viteljev in nekaj do igralcev, 
tako da dolg kluba na dan 
25. 5. 71 znaša 223.477,72 din. 

Navzoči so bi l i seznanjeni 
tudi s programom tekmovanj 
v novi sezoni. Prvo moštvo 
bo sodelovalo v tekmovanju 
za alpski in evropski pokal, 
vsa moštva pa v domačih tek­
movanjih. Sezona pa bo, če 
bo stekla gradnja, verjetDO 
precej okrnjena ali vsaj otež-
kočena. Sistem tekmovanja 
za državno prvenstvo še ni 
znan. Zaradi olimpiade in 
svetovnega prvenstva, bo dr­
žavno prvenstvo moralo biti 
zaključeno do konca leta. 

Prvi je v razpravo posegel 
tov. Vidovič in v imenu HZS 
pozdravil občni zbor. Tov. 
Frančeškin je zbor pozdravil 
v imenu Športnega društva 
Jesenice. Poudaril je, da so 

Jeseniški Športni delavci in 
; športniki ogorčeni nad tem, 

da na Jesenicah ni mogočo 
zbrati toliko sredstev, da bi 
lahko začeli z izgradnjo hale. 
Saj je znano, da so jeseniški 
športniki vsa pretekla leta 
dosegali zelo dobre rezultate 
na različnih področjih športa. 
Zato se upravičeno lahko 
sprašujemo, zakaj zveze v 
okviru republike in federa­
cije ne čutijo dolžnosti, da bi 
nam pri tej akciji finančno 
pomagale. 

Tov. Vidovič je dejal, da se 
s temi besedami strinja in 
da republiška zveza res n i 
naredile vsega, kar bi morala. 
Verjetno je vzrok za to pre­
majhna moč in vztrajnost pri 
jugoslovanski hokejski zvezi. 
Tov. Deretič je grajal delo 
hokejske zveze, predvsem gle­
de določanja sestave repre­
zentance in trenerja. Meni, da 
bi morali s takim načinom 
dela že enkrat prenehati. 
Predsednik odbora za grad­
njo hale inž. Ažman je pove­
dal, da o kakšnih definitivnih 
sklepih oziroma načrtih še ne 
moremo govoriti. Kajt i od 
vseh obljub, k i so bile dane 
ob začetku akcije za izgrad­
njo, do sedaj ni bilo nič re­
aliziranega. Še vedno ni re­
šeno vprašanje kredita, brez 
tega pa mariborska Metalna 
ne pristopi k delu. Če ho­
čemo pri tej akciji uspeti in 
zbrati sredstva za halo, bo 
potrebna velika angažiranost, 
ne samo članov hokejskega 
kluba, pač pa tudi vseh čla­
nov družbeno političnih in 
gospodarskih faktorjev. Od 
jeseniških podjetij ne more­
mo več pričakovati veliko, 
zato bo treba iskati možnosti 
izven Jesenic. 

Po končani razpravi je bil 
po javnih volitvah soglasno 
izvoljen nov upravni odbor 
hokejskega kluba Jesenice. 
Člani novega odbora so: Lud­
vik Slamnik, Bela Beznec, 
Tomaž Er t l , Jože dr. Jenster­
le, Oto Mencinger, E m i l inž. 
Ažman, Janez inž. Biček, Ber-
t i Brun, Tone Zidan, Franc 
Talar, Mirko Ramuš, Tona 
Tomazin, Edo Drobnak, Franc 
Zupančič, Rihteršič, Pero 
Vovk, Mitja dipl. eoc. Med-
vešček, Janez Kopriva, Jože 
Malej, Robert Gorše, Vaso 
Deretič, C i r i l Vister, Likovič, 
Anton Dremelj, Niko Jezer-
šek. Dani Klemene in inž. 
Rudi Var i . Z . 

Zaključek l ige 
V zadnjem kolu II. odboj­

karske lige — zahod so Jese­
ničani doma premagali ekipo 
Metalca iz Zagreba s 3:1. 

Arh, Božič, Kavčič, Bergelj, 
Potočnik, Pristov, Rossler in 
Šteharnik so že takoj v za­
četku na vso moč pritisnili 
in preden so se gostje ovedli 
je bilo prvega niza že konec. 
Tudi v drugem so domači 
dolgo vodili, vendar so j ih 
gostje prav pr i koncu ujeli 
in zmagah s 13:15. V preosta­
l ih dveh nizih, ko je prišlo 
tudi do najlepše igre, so do­
mačini zmagah in sicer s 
15:11 in 15:13. 

Jeseničani so s to zmago 
zbrali 16 točk, sicer pa je 
vrstni red naslednji: 1. Jedin-
stvo — Brčko — 32 točk, 2. 
Modrica — 20, 3. Metalac — 
Sisak — 20, 4. Metalac — Za­
greb — 18, 5. Fužinar Ravne 
— 18, 6. Kaštela — 18, 7. Ma­
ribor — 16, 8. Jesenice — 16, 
9. Partizan — 12 in 10. Vuko­
var — 10. 

Dokler še ni znano, kdo bo 
izpadel iz prve lige in kdo se 
bo vanjo uvrstil, tudi še ni 
znano ah bodo iz II. lige iz­
padla t r i ah dve moštvi. To­
rej se še ne ve, če bodo iz-
nadli tudi Jeseničani. 
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Poraza v g o s t e h 
Moška ekipa K K Jesenice 

je v preteklih dveh kolih iz­
gubila tekmi na tujih igriščih 
z moštvoma K K Radenske iz 
Radenc in K K Jezica iz Je­
zice. 

Med tednom je bila odigra­
na tekma z ekipo K K Raden­
ska, k i so jo košarkarji Jese­
nic izgubili z rezultatom 
105:90 (48:42). Koše za Jese­
nice so dosegli: Lozar 1, Ša-
rič 23, Vauhnik 26, Jurišič 13 
in Franko 12. 

Moštvo je nastopilo v moč­
no okrnjeni postavi, saj v 
Radence ni potovalo kar pet 
igralcev prvega moštva. Na­
stopali niso poškodovani Bun-
derle. Božič, Ravnik in Noč, 
ki se pripravljajo na maturo 
v gimnaziji, Dragojevič pa 
ima že tri tedne poškodovano 
zapestje. Čampa, ki je sicer 
igral pa je prejšnji dan izdrl 
več zob in je nastopil z ote­
klo čeljustjo. 

Zdesetkana postava se je 
lahko borila le za čimbolj 
časten poraz. 

Tekmo s K K Jezica pa je 
moštvo Jesenic, ponovno v 

gosteh, izgubilo z rezultatom 
91:68 (40:26). Zadetke so do­
segli: Šarič 23, Čampa 8, Bo­
žič 10, Vauhnik 22 in Jurišič 5. 

Za Jesenice je na tej tekmi 
nastopil tudi Božič, katere­
mu pa se je poznala odsot­
nost na treningih zaradi šol­
skih obveznosti. Ob že tako 
oslabljenem moštvu, so mo­
rali v pričetku drugega pol­
časa zapustiti igro zaradi pet 
osebnih napak: Božič, Čampa 
in mladinec Lozar> tako je 
bil poraz neizbežen. 

V soboto 12. t. m. gostuje 
na Jesenicah drugoplasirana 
ekipa l .A lige K K Vrhnika. 
To moštvo, k i je preteklo se­
zono igralo v 2. zvezni ligi je 
letos okrepljeno še z odlični­
ma igralcema Obidom iz Tol­
mina in Globačnikom iz Ma­
ribora 66. 

Igralci Jesenic upajo, da 
bodo nekateri od poškodova­
nih igralcev v soboto že lah­
ko nastopili. Vodstvo računa 
predvsem na slov. reprezen-
tanta centra Bunderla, k i je 
v tej sezoni zanesljivo najko­
ristnejši igralec v moštvu 
Jesenic. 

V paradi mladosti je zelo strumno nastopila tudi enota JLA 

S l a b a u v r s t i t e v p a r o v 
Zmagal je par iz Kranja 

pred parom iz Radovljice, k i 
sta s tem dobila pravico, da 
sodelujeta na slovenskem pr­
venstvu. Kakor je znano, bo 
31. 7. in 1. 8. na Jesenicah dr­
žavno prvenstvo v parih, za­
to nas je neuspeh jeseniških 
balmarjev še bolj presenetil. 

Na balinišču v Bazi je bilo 
v soboto, 5. junija, gorenjsko 
prvenstvo v parih. Para Jese­
nic sta se kaj slabo uvrstila. 
Med desetimi pari sta zasedla 
skromno 6. in 7. mesio. Še­
sta sta bila Kozamernik in 
Pavlic, sedma pa Novoselac 
— Dom: k 

TrigI 

Gorenjska Nogometna liga 
Jesenice : Kranj — člani 2:3 

av — Kranj : Jesenice — mladinci 1:1 

Parade mladosti v organizaciji občinske konference ZMS Jesenice, se je minulo soboto udele­
žilo čez 2000 mladih, najmanj toliko pa je parado spremljalo ob pločnikih 

J e s e n i c e : I l i r i ja (ml ) 6 3 : 103 
V zaostali tekmi slovenske 

košarkarske lige za mladince, 
so v torek, 1. junija na igri, 
šču Podmežakljo nastopili 
igralci ljubljanske Ilirije, ki 
so v precej nezanimivi tekmi 
visoko porazili domačo eki­
po. Rezultat 63:103 je popol­
noma realen odraz sil na igri­
šču. 

V petek, 5. junija, pa je 
Podmežakljo gostovala mla­
dinska ekipa iz Tolmina, pr­
vak primorske lige. V prija­
teljski tekmi so j ih naši mla­
dinci premagali z rezultatom 
79:41. Jeseničani so igrali do­
bro trener Kučina pa je preiz­
kusil vse igralce, k i so v ve­
čini opravičili zaupanje. 

V nedeljo, 6. junija, so mla­
dinci Jesenic gostovali v Kra­
nju, kjer so po enakovredni 

igri vse do 18. minute tekme, 
ko je bil rezultat še neodločen, 
tekmo izgubili z nekoliko pre­
visokim rezultatom 50:64. 

Tudi v tem tednu imajo 
mladi košarkarji Jesenic za­
nimiva srečanja. V četrtek so 
gostovali v Tolminu, na pov­

ratnem srečanju z ekipo Tol­
mina. V nedeljo pa pričaku­
jejo na svojem igrišču mo­
štvo Šentvida, proti katere­
mu bi morali naši zmagati, 
če se hočejo obdržati na sre­
dini lestvice. Tekma bo ob 9. 
uri dopoldne. B r 

O g r e v a n j e : i g r a 2 : 1 
Na sobotni odbojkarski tek­

mi med OK Ljubljana-Polja-
ne in ŠŠD Kovinar, k i je bila 
odigrana na asfaltiranem igri­
šču gimnazije Poljane v Ljub­
ljani, sta se moštvi ogrevali 
nekaj več kakor eno uro, tek­
ma sama pa je trajala le do­
bre pol ure. Gostujoče mo­
štvo je zaradi ogroženega 
obstanka v ligi vzelo tekmo 

U s o d e n p o r a z 
Jeseničanke so se zavedale, 

da je pred njimi težko sreča­
nje, ko so odšle v goste od­
bojkarski ekipi iz Celja. Če-
hajičeva, Felčeva, Filipajeva, 
Komiceva, Mahničeva, Nem-
čeva in Trančarjeva pa bi po­
trebovale le delček tiste šport­
ne sreče, k i so jo imele do­
mačinke, pa bi zmagale. 

V prvem nizu so vodile že 
z 8:2, v drugem 4:0 in 14:3, 
pa vseeno to ni bilo dovolj za 
zmago. Rezultati nizov 15:13, 
16:14 in 15:10, sami po sebi 
dovolj povedo. Moštvi sta si 

bi l i enakovredni, toda sreča, 
domače igrišče in deloma tu­
di sodnik so bil i odločilni za 
zmago domačink. Jeseničan­
ke so bile boljše v igri ob 
mreži in v polju, spet pa so 
zatajile ob spremljanju servi­
sov in to j ih je tudi tokrat 
veljalo zmage. S tem pa tudi 
uvrstitev na drugo mesto. 

V soboto bo spet tekma na 
Jesenicah. Tokrat bo prišlo 
v goste moštvo Severja s 
Sladkega vrha. Tekma bo ob 
16. uri . 

zelo resno in je prispelo v 
Ljubljano eno uro pred pri-
četkom, k i je bi l napovedan 
za 17. uro. Toda sodnik je 
prišel na igrišče šele nekaj 
minut pred 17.30. 

Domače moštvo ni nudilo 
v prvih dveh nizih nobenega 
odpora saj ju je izgubilo na 
5 in na 2. V začetku tretjega 
niza se j im je za kratek čas 
le nasmehnila sreča saj so po 
zaslugi nasprotnega vetra in 
nepazljivosti nasprotnika po-
vedli najprej s 4:0 in nato po 
dveh menjavah celo 6:0. To 
pa je bilo tudi vse, kar so 
zmogli. Z odlično igro so go­
sti prevzeli pobudo in zmagali 
v tem nizu na 8. 

V soboto, dne 12. t. m. je 
na sporedu najzanimivejše 
srečanje sezone in tudi naj­
pomembnejše. Na Jesenicah 
gostuje odlično moštvo iz 
Kamnika. Tekma bo na igri­
šču v športnem .parku takoj 
po tekmi ženske odbojkarske 
lige. V primeru dežja po bo 
tekma v telovadnici osnovne 
šole. T. S. 

Mladi plavžarji v paradi mladosti 


