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Jesenice, dne 2. aprila 1971 
Ž E L E Z A R — GLASILO D E L O V N E G A 
K O L E K T I V A ŽELEZARNE J E S E N I C E 
— Ureja redakcijski odbor — Glavni in odgovorni 
urednik Joža Vari — Rokopisov In fotografij ne 
vračamo — Naslov: Uredništvo »fcelezarja«, jdrn-
ženo podjetje SLOVENSKE ŽELEZARNE LJub­
ljana — železarna Jesenice. Telefon Int. uredništvo 
« 3 , administracija 484 — Tisk CP »Gorenjski tisk« 

0 ustavnih 
spremembah 

bo govoril 
dr. Marjan 

Brecelj 
V ponedeljek, 5. aprila, bo 

ob 16. uri v g ledal iški dvorani 
na Jesenicah SPLOŠNI ZBOR, 
na katerem bo podpredsednik 
zvezne skupšč ine dr. Marjan 
Brecelj govoril o predlaganih 
ustavnih amandmajih. 

Na zbor so vabljeni vsi od­
borniki o b č i n s k e skupšč ine in 
člani vodstvenih organov ob­
č inskih in tovarniških družbe­
no pol i t ičnih organizacij. To 
je priprava pol i t ičnega aktiva 
na javne razprave, ki se v 
tem mesecu začenjajo v vsej 
Jugoslaviji. V ponedeljek je v gornjih prostorih Kazine sprejel 35 in 40 letnike glavni direktor Železarne (zapis berite na 3. str. 

Generalni direktor ZPSŽ Gregor Klančnik 

ž e l e z a r s t v u s e j a s n i j o 
Lansko leto 1970 je bilo prvo leto skupnega življenja črne 
metalurgije v združenem podjetju Slovenske železarne. Ob 
sklenitvi takega časovnega obdobja je ob iča jno , da pogledamo 
nazaj in ugotovimo rezultate svojega dela. T i so razvidni v 
sklepnih računih vsake gospodarske dejavnosti, č e t u d i je za 
nami že 1. četrt let je novega 1971. leta in je poslovanje pre­
teklega leta že postalo zgodovina, zaposlene v slovenskih 
železarnah predvsem zaradi vizije naprej š e vedno zanimajo 
rezultati, doseženi leta 1970. 

V p rvem letu obstoja š e n i ­
so mog l i b i t i d o s e ž e n i p l o d o v i 
koncentracije slovenske je­
k larske proizvodnje . K o o r d i ­
nirano delo znotraj z d r u ž e n e ­
ga podjetja i n enoten nastop 
navzven pa sta dala ugodne 
rezultate i n o l a j š ave p r i pre­

magovanju p o d j e t n i š k i h o v i r 
za doseganje b o l j š e g a poslov­
nega uspeha vsem t r em žele­
za rnam na Jesenicah, na Rav­
nah i n v Š t o r a h . Le to 1970 je 
b i lo leto, v ka terem so po 
pe t ih le t ih odstopanja o d po­
zici je gospodarske reforme 

dob i l a že t aka razmerja , da 
so r e s t r i kc i j sk i u k r e p i za za­
varovanje p o t r o š n i k o v os ta l i 
še ed in i i zhod . Za rad i v isoke 
inflaci je so b i l a v ce lot i ob 
vs topu v gospodarsko refor­
m o vpel jana razmerja prodaj­
n i h cen p o r u š e n a , najbolj pa 
pr izade t i p ro izva ja lc i s pred­
p i s a n i m i cenami , m e d kate-

(Nadalj. na 2. str.) 

Najvišje mesečne proizvodne dosežke 
so v marcu dosegli tudi naslednji 
obrati: 

M A R T I N A R N A 

B L U M I N G V A L J A R N A 
S T E K E L 
H O P 
V A L J A R N A Ž I C E 
ZIČARNA 
E L E K T R O D N I O D D . 

28380: t on . 
(s š t i r i m i S M p e č m i ) 
37.492 ton 
12.682 ton 

1243 ton 
9.004 ton 
5.824 ton 
1.040 ton 

Z a r a d i z a k l j u č k a redakci je ž e l e z a r j a napisat i več o 
izredno lep ih d o s e ž k i h n a š i h sodelavcev v gornj ih obra­
t i h n i smo uspel i i n b o m o to nadoknad i l i v p r i hodn j i 
š t ev i lk i . Z A D O S E Ž E N E U S P E H E J I M I S K R E N O 
Č E S T I T A M O I N J I M Ž E L I M O Š E M N O G O T A K I H 
R E Z U L T A T O V . 

Imenitni rezultati elektro jeklarjev 

Tudi jeklovlek presegel mesečni plan 
in dosegel doslej najvišjo mesečno 

proizvodnjo 
Izredno lep uspeh so v m a r c u dosegli tud i sodelavci 

v j ek lov leku , kjer so dosegli 1685 ton m e s e č n e proiz­
vodnje i n 1765 ton odprave. To je tud i n a j v e č j a m e s e č ­
na pro izvodnja , odkar obratuje jeklovlek . Uspeh je to­
l i k o večj i , ker so i m e l i tud i d imenzi j sko i n kakovostno 
zelo zahteven asort iment, k i so ga tud i skoraj v celot i 
i z p o l n i l i . 

K e r j i m v obratu" p r imanjku je kadra , so ta Tezultat 
l ahko dosegli le z d o b r i m de lom i n de lom v sobotah. 
Doslej so i m e l i n a j v i š j o m e s e č n o pro izvodnja 1500 ton. 
L e t o š n j i p ro izvodnj i poda tk i tud i k a ž e j o p remike v 
p rodus t ivnos t i dela, k č e m u r so pr ispeval i nekater i no­
t r an j i organizac i j sk i p r e m i k i , to je b o l j š a oskrba" z vlož­
k o m , e n a k o m e r n e j š i tok proizvodnje skozi ves mesec 
ter dnevno spremljanje proizvodnje i n t a k o j š n o ukre­
panje ter usklajevanje med p ro i zvodn j imi kapaci te tami , 
a d j u s t a ž o i n odpravo. 

Vsak- uspeh sodelavcev v kateremkoli obratu v Železarni nas 
razveseli, š e toliko bolj, ker smo v januarju zaradi objektivnih 
pogojev s labše startali in moramo nadoknaditi zamujeno in 
zato, ker s tem utrjujemo tudi n a š o ekonomsko trdnost. 

T a k o so nas v m a r c u znp-
va pr i je tno preseneti l i sode­
lavc i iz e lektrojeklarne z 
15.515 ton m e s e č n e proizvod­
nje, k a r pomeni na jveč­
jo pro izvodnjo na e l e k t r i č n i h 
p e č e h doslej . V nekater ih 
dnevih so o d l i l i tud i po de­
vet do deset š a r ž dnevno, si­
cer pa v p o p r e č j u osem. T a 
d o s e ž e k je prav gotovo re­
zultat prizadevanj vseh, o d 
proizvajalcev i n vestnosti ter 
doslednosti organizatorjev de­
l a oz i roma delovodi j , do vz­
drževa lcev , ker je b i lo v t em 
obdobju izredno malo mehan­
sk ih zastojev. Seveda pa je 
svoje doprinesel tud i bo l j š i 
v ložek oz i roma staro železo. 

Sodelavci na e l e k t r i č n i h pe­
č e h pa so znova izbo l j ša l i 

svoj d o s e ž e k p r i v z d r ž n o s t i 
e l e k t r i č n e peč i Lect romel t , 
saj so v eni kampan j i o d l i l i 
113 š a r ž (zadnji d o s e ž e k 101 
š a r ž a ) , sicer pa se je p o p r e č ­
na v z d r ž n o s t v pre teklos t i gi­
bala ok rog 60 ša rž . S tem so 
sodelavci v e lekt ro jeklarn i sa­
mo znova p o t r d i l i že p red tre­
m i tedni zapisano ugotovitev, 
da se z ves tn im i n preudar­
n i m de lom lahko doseže jo ne-
sluteni rezul ta t i . Zaslugo za 
to imajo nedvomno vs i , tako 
e lekt ro jeklar j i i n n j ihov i de­
lovodje, k a k o r tud i vzdrževa l ­
c i za svoje vestno vzdrže­
vanje. Več jo v z d r ž n o s t so do­
segli s š p r i c a n j e m no t ran j ih 
sten e l e k t r i č n e peč i s special­
no maso, p r i č e m e r i m a še 
posebne zasluge glavni delo­

vodja J o ž a D R E Z A , ki v ka* 
t e remkol i delovnem č a s u to 
izvaja. 

Ob teh ugotovi tvah pa na 
smemo prezret i š e dvoje dej­
stev, n a m r e č , da so te rezul­
tate dosegli k l j ub pomanjka­
nju delovne sile i n k l jub iz­
redni f luk tuac i j i v obratu , saj 
so odhodi že pr iva jenih delav­
cev i n p r i h o d i novincev stal­
no pr i so tn i . Drugo pa i ; , : a 
so znatno bo l j š i osebni q o 
hodk i v februarju zelo poz i ­
t ivno vp l iva l i na delovni elan 
i n prizadevanje vsega kolek­
tiva elektrojeklarne. 

S O D E L A V C E M ČESTITA­
M O I N J I M Ž E L I M O T A K I H 
T R A J N I H U S P E H O V , S A J L E 
N A T A N A Č I N L A H K O IZ­
B O L J Š U J E J O S V O J L A S T N I 
POLOŽAJ I N POLOŽAT V S E ­
G A D E L O V N E G A K O L E K T I ­
V A . 



Pred javnimi razpravami 
o ustavnih spremembah 

V mesecu aprilu bodo tako kot po vsej Jugoslaviji, 
tudi v naš i občini š iroke javne razprave po delovnih 
organizacijah in krajevnih skupnostih o predlogih 
ustavnih sprememb oziroma o dvajsetih amandmajih 
zvezne ustave. Predlog osnutka ustavnih sprememb je 
rezultat dogovorov naprednih družbenih sil z Zvezo 
komunistov Jugoslavije na čelu. Predlagane spremembe 
rešuje jo še le del problemov s področ ja našega družbe­
nega in pol i t ičnega razvoja, vendar pa že jasno.naka­
zujejo značaj prihodnjih reš i tev , druge faze ustavnih 
sprememb. 

N a j b r ž se bo ž e pred javnimi razpravami marsikje 
pojavljalo vprašanje: zakaj so potrebne relativno tako 
pogostne spremembe ustave? Š e več pa bo v p r a š a n j , 
č e te spremembe niso posledica slabosti v gospodarstvu 
oziroma v n e u č i n k o v i t e m izvrševanju gospodarske re­
forme in stabilizacije. Na prvo vprašanje ne bo t e ž k o 
odgovoriti, č e si p o k l i č e m o v spomin razvoj družbeno­
ekonomskih odnosov v Jugoslaviji od leta 19& dalje, 
ko je bila v obliki deklaracije na II. zasedanju AVNOJ, 
oblikovana n a š a prva ustavnost. Že takrat je bila kot 
osnova postavljena oblast delavskega razreda in delov­
nih ijudi, ki jo je razvoj in praksa uokvirjala v razl ične 
dimenzije. Ibržasrnenra-admrnistrativnemu socializmu, 
je ustava leta 1963 na osnovi izrednega razvoja družbe­
noekonomskih odnosov, odprla nova pota v razvoju 
samoupravnih social i s t ičnih odnosov. D r u ž b e n o e k o n o m ­
ska reforma leta 1965 pa je opozorila na potrebe na-
daljnega izpopolnjevanja in sprememb v ustavnem 
sistemu. Na kratko bi lahko rekli, da so vse spremem­
be v ustavnem sistemu posledica izredno dinamičnega 
d r u ž b e n o e k o n o m s k e g a razvoja in povod za še h i trejš i 
nadaljnji razvoj soc ia l i s t ičnih samoupravnih odnosov. 
Na drugo vprašanje b i na kratko odgovoriti, da je 
nedvomno p r e p o č a s n o izvrševanje d r u ž b e n o e k o n o m s k e 
reforme povod za h i tre jše in p o s p e š e n o delovanje pri 
re ševanju ustavnih sprememb, ne pa vzrok. Pri tem je 
potrebno poudariti, da kljub zelo globokim ustavnim 
spremembam, lete ne zahtevajo revizije uvodnega, na­
če lnega dela ustave, razen m a n j š e formalne korekture 
v enem odstavku. 

Predlog ustavnih sprememb, je edino m o ž n o razla­
gati kot potrebno družbeno akcijo, ki ustreza sedanje­
mu času in razvoju tudi »kot obnovljen temelj bratstva 
in enotnosti in enakopravnosti narodov Jugoslavije. 
Javna razprava, ki bo v aprilu in ki bo zajela poleg 
občanov oziroma državljanov, tudi š tev i lne strokovne 
in skupšč inske organe, bo nedvomno izboljšala pred­
ložene osnutke amandmaja. " 

V r e m e n a ž e l e z a r s t v u . . . . 
(Nadaljevanje s 1. strani) 

r i m i je t ud i j ek lo . S s k u p n i m ' 
nas topom smo pos topoma i n 
u s p e š n o r e ševa l i p rob l em pro­
da jn ih cen n a š i h izde lkov i n 
k o n č n o septembra l an i dose­
g l i mehanizem za avtomatsko 
pri lagojevanje p roda jn ih ceh 
j ek l a s p r o d a j n i m i notranj i ­
m i cenami na zahodnonem-
š k e m t r ž i š ču . To je eden naj­
več j ih uspehov jugoslovanske 
č r n e metalurgi je , ki je d a l 
svoje p lodove tudi ob spre­
membi pari tete dinarja v l e 
t o š n j e m letu. 

Pomanjkanje obratnega ka­
p i t a l a je M l d rug i p r o b l e m , 
M smo ga v dob ro vseh t r e h 
organizaci j z d r u ž e n e g a dela 
z doda tn imi k r a t k o r o č n i m i i n 
predvsem d o l g o r o č n i m i kred i ­
t i u s p e š n o r e š ev a l i . P l o d ko­
ordin i ranega de la celotne slo­
venske proizvodnje j e k l a p a 
j e n a j b o l j š e i z r a ž e n v p r v e m 
pet letnem razvo jnem progra­
m u , k i nakazuje mesto in v lo­
go ter perspekt ivo slovenske­
ga ž e l e z a r s t v a do le ta 1975. 
Ustanovi tev z d r u ž e n e g a pod­
jet ja je znatno p o s p e š i l pro­
ces specializacije proizvod­
nje, k i je pogoj obstanka, 
k o n k u r e n č n o s t i i n rentabilno­
s t i vsake proizvodne dejavno­
s t i . P redvsem zaradi uk in i tve 
nerentabilne proizvodnje pa-
I i čas t ega j e k l a i n sive l i t ine 
na Jesenicah smo dosegli sko­
raj popolno delitev dela zno­
traj podjet ja i n special iz icaj i 
o d p r l i prostor , k i m o r a v p r i ­

hodnje pr ines t i še znatno v i ­
š j e rezultate. P r o g r a m s k i p r e 
m i k proizvodnje , v k l j u č e v a n j e 
v delovni proces na eni stra­
n i ter ukinjanje nerentabil­
n i h obratov na d r u g i s t rani , 
so i m e l i svoje u č i n k e v obse­
gu, a predvsem v asort imen-
t u d o s e ž e n e pro izvodnje le ta 
1970. P r i t em so imele svoje 
posledice t u d i t ežave p r i red­
n e m oskrbovanju s surovina­
m i , t e h n o l o š k i m i i n d r u g i m i 
go r iv i ter energijo. Za rad i 

s t r / u k i ^ a m i h sprememb k l j u b 
d o l o č e n i m p r e m i k o m n a po­
d r o č j u p roda jn ih cen obseg 
p o d j e t n i š k e dejavnosti š e najr 
b o l j š e i z r a ž a d o s e ž e n a reali­
zac i j a o d prodanega blaga na 
d o m a č a i n inozemska t r ž i š ča , 
k i j e z n a š a l a 1515,3 m i l i j onov 
d i n , k a r j e v p r imer j av i z le­
t o m 1969 skoraj 19% več . 

K a k o r je i z spodnje tabele 
razvidno, j e z d r u ž e n o podjet­
je l a n s k o leto izdelalo 169.476 
t on surovega železa, k a r je 
7,9°/» manj o d predhodnega 
le ta . V z r o k i z n i ž a n j a proiz­
vodnje so znani , :;o p a pred­
vsem posledica t ežav p r i 
oskrbovan ju s k o k s o m . Suro­
vega j e k l a s m o izdela l i 630.309 
t on a l i 0,6% več o d predhod­
nega leta. T u d i n a proizvod­
njo te n a j v a ž n e j š e substance 
n a š e dejavnost i so imele v p l i v 
t ežave s k o k s o m , dodatno p a 
t u d i f i n a n č n e t e žave p r i oskr­
bovanju z u v o ž e n i m s t a r im 
že lezom. 

Celotne skupne proizvodnje 
je podjetje doseglo 2,011.519 
ton, k a r je skoraj popoma iz­
ravnava s p r e d h o d n i m le tom. 
T u d i rezul ta t i blagovne proiz­
vodnje so podobn i . Izdela l i 
smo je 527.450 t a l i 2% več 
o d predhodnega le ta . 

Doseganje proizvodnje p a 
n i t i v p r imer jav i s predhod­
n i m obdobjem n i b i l o v vseh 
ž e l e z a r n a h enako. Iz poveda­
n i h razlogov je b i l f izični ob­
seg proizvodnje na jbol j zadr­
ž e v a n na Jesenicah. T a žele­
za rna j e v skupno proizvod­
njo podjetja pr ispevala 
1,461342 ton, ka r je v pr imer­
j a v i z l e tom 1969 le 95%, v 
p r imer j av i s predvideno pro­
izvodn jo p a s o Jesenice za­
ostale za ce l ih 9%. T u d i v 
b lagovni p ro izvodn j i so Jese­
n ice v f i z i čnem obsegu n a z a ­
dovale. Prispevale so je 
345.661 t ah' 96,7% d o s e ž k a iz 
le ta 1969, v p r imer jav i z na­
č r t o m p a so p r i t em zaostale 
le z a 0,5 %. 

Ž e l e z a r n a Ravne je zaradi 
nov ih p ro izvodn ih zmoglj ivo­
s t i napredovala v vseh po­
s tavkah o d proizvodnje suro­
vega jek la , skupne proizvod­
nje do blagovne proizvodnje . 
V tej tovarni je b i l o skupne 
proizvodnje izdelane 367.899 t 
k a r je v p r imer j av i z le tom 
1969 25% i n z gospodarskim 
n a č r t o m 5 % več . 

(nadaljevaje na 8. str.) 

S K U P N A P R O I Z V O D N J A Z D R U Ž E N E G A P O D J E T J A ton 

I z d e l e k 
1969 1970 Indeks 

izvrš i t ev n a č r t i zvrš i tev 4 : 3 4 : 2 

1. Surovo železo 
2. Surovo j ek lo 
3. T o p l o va l jan i i z d e l k i 

3.1 po l i zde lk i 
3.2 val jano p a l . j ek lo 
3.3 va l jana ž i ca 
3.4 debela p l o č e v i n a 
3.5 srednja-tanka p l o č . 
3.6 toplo va l jan i t r a k o v i 

4. K o v a n o j e k l o — o d k o v k i 
5. V lečeno- lnšč . -b ruš . j ek lo 
6. V l e č e n a ž i c a 
7. H l a d n o va l jan i t r a k o v i 
8. Jeklena l i t i n a 
9. S i v a l i t i n a 

9.1 v a l j i neobdelani 
9.2 v a l j i — obdelani 
93 kok i l e 
9.4 s t ro jna l i t i n a 
95 nodula rna l i t i n a 

10. L i t i n a ba rvn ih k o v i n 
11. V z m e t i — vzmet, l i s t i 
12. H l a d n o ob l ik , p r o f i l i 
13. Ž ičn i i z d e l k i 
14. M e h . obdel . i z d e l k i 

14.1 obdelani u l i t k i 
142 obdelani o d k o v k i 
14.3 s t ro j i i n naprave 
14.4 rez i lno orodje 
145 pnevmatsko orodje 
14.6 v r ta lno orodje 

15. Samotn i i z d e l k i 

184 105 
626 438 

505 747 
125 121 
76 423 

140 568 
92 888 
31801 
18 465 
20 924 
51 211 
29 349 
10 841 

3 252 
2 032 

12 515 
10 238 
2 740 

125 
6 808 
2 568 

21 553 

1336 
4 40O 
1250 

511 
175 
214 

27 037 

180 000 
666 000 

560 960 
128 250 
95 000 

118 000 
108 000 

33 600 
19 000 
24 600 
65 250 
29 500 
12 500 

3 227 
2 000 

14 000 
6 000 
3 200 

120 
7 000 
4 000 

23 600 

1650 
4 600 
1 125 

475 
300 
250 

25 000 

169 476 
630 309 

517 089 
140 979 
82 629 

121746 
91488 
25148 
19 061 
20 757 
57 678 
28 047 
12 146 

3 557 
1869 

13 211 
6 273 
2 496 

99 
5 663 
7 359 

21 753 

1569 
4 004 
1239 

524 
174 
162 

25 014 

94,2 
95,0 

92,2 
109,9 
87.0 

103.2 
84.7 
74.8 

100.3 
84,4 
88.4 
95.1 
97.2 

110.2 
93.5 
94.4 

104,6 
78.0 
82.5 
80.9 

184.0 
92,2 

95.1 
87,0 

110.1 
110.3 
58,0 
64,8 

100,1 

92,1 
100.6 

102,2 
112.7 
108.1 

86,6 
98.5 
79.1 

103.2 
99.2 

112,6 
95.6 

112,0 

109,4 
92.0 

105,6 
61.3 
91.1 
79.2 
83,2 

286,6 
100,9 

117.4 
91.0 
99.1 

102.5 
99.4 
75.7 
92.5 

Na o b č n e m zbora sindikata je bil za novega predsed­
nika T O OO sindikata Izvoljen F R A N C K O B E N T A R 

S k u p a j 2 010 635 2 137 252 2 011 519 94,1 100,0 

Ž e l e z a r n a Jesenice 1540 839 1605 420 1461342 91 95 

Ž e l e z a r n a Ravne 294 803 350 400 367 899 105 125 

Ž e l e z a r n a š t o r e 174993 181432 182 278 100 104 

Z D R U Ž E N O P O D J E T J E 2 010635 2137 252 2 011519 94 100 
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Dežurna služba 

Sodelavki pri delu na novem pakirnem stroju v železarni 

Uspešen start novatorjev na 2000 izboljšavo 
Izumitelji, novatorji in racionalizatorji so skupaj z avtorji 
manjš ih obratnih izboljšav v zadnjem času znatno poživi l i 
svojo aktivnost. Kakor vedno so tudi sedaj najbolj priza­
devni in uspešn i strojni in elektro vzdrževalci iz vseh obra­
tov, medtem ko se s prizadevanji drugih neposrednih proiz­
vajalcev in strokovnjakov ne moremo pohvaliti. 

Po pr izadevanj ih strokov­
nega kolegija , odbora za no-
vatorstvo i n racional izaci jo 
p r i D S i n o s m i h komis i j za 
p o s p e š e v a n j e novatorstva i n 
racional izaci je p r i svetih de­
lovn ih enot in v nemajhni 
mer i D r u š t v a iznajditeljev i n 
avtorjev t e h n i č n i h izbol j šav , 
so š tevi ln i novator j i v zad­
njem č a s u izredno poživi l i 
svojo aktivnost . Š t e v i l n i m 
v e č k r a t n i m , s t a r e j š i m nova-
tor jem i n racional izator jem 
so se p r i d ruž i l i mnogi mlaj­
š i , k i h o č e j o uvel javi t i svoje 
znanje in sposobnosti , k i so 
s i j i h p r idob i l i n a strokov­
n i h šo l ah . 

V zadnj ih le t ih so n a š i 
avtor j i i n rac ional iza tor j i iz­
vedl i letno p o p r e č n o 58 zelo 
u s p e š n i h i zbo l j sevalnih pred­
logov, k i p r i n a š a j o ko l ek t i vu 
vsako leto več sto mi l i jonske 
pr ih ranke i n ko r i s t i . Š tev i lo 
v oceno i n v proizvodnjo 
p r e d l o ž e n i h t e h n i č n i h izbol j ­
šav je b i lo v zadnj ih le t ih 
p o p r e č n o š t i r i na mesec. 

V l e t o š n j e m le tu se je pr i ­
zadevnost novatorjev znatno 
p o v e č a l a . V p r v e m t r o m e s e č -
j u so novator j i i n racional i ­
zatorj i izvedl i i n v oceno 
p red lož i l i 27 zelo ko r i s t n ih 
i n u s p e š n i h t e h n i č n i h izbol j ­
šav a l i bolje povedano po-

Prijeten večer z jubilanti dela 
V ponedeljek, 29. marca je bil v prostorih Kazine prijeten 
večer, ki ga je uprava podjetja skupaj s samoupravnimi orga­
ni in družbenopol i t i čn imi organizacijami tako kot vsako leto 
doslej priredila jubilantom dela, to je sodelavcem, ki so bili 
V tovarni zaposleni 40 oziroma več kot 35 let. 

Jubilante je najprej pozdra­
v i l predsednik delavskega sve­
ta Že l eza rne Franc Koben ta r , 
nato pa je spregovori l direk­
tor Že l eza rne mag. inž . Peter 
Kune . G o v o r i l je o delu v 
p r e t e č e n e m obdob ju ter se 
zaustavil t ud i p r i sedanji pro­
b lemat ik i Že l eza rne . Jubi lan­
tom dela je nato izroči l di­
plome i n denarna pr iznanja . 
V imenu jub i lan tov se je za 
pri jeten veče r i n pozornost 
zahval i l Gregor Novak , b ivš i 
povel jnik pokl icne gasilske i n 
r e ševa lne če t e Že l eza rne . 

Po uvodnem delu se je raz­
v i l pr i je ten d r u ž a b n i veče r i n 
n i manjka lo spominov na le­
ta, k i so j i h j ub i l an t i preži ­
vel i na svo j ih delovnih me­
stih. K o se je d i rek tor Žele­
zarne zahva l i l j ub i l an tom de­
la za opravlejno dolgoletno 
delo, n i pozab i l t ud i na nj i ­
hove soproge, k i so j i h to l iko 
let spremljale na n j ihovi živ­
l jenjski p o t i in j i m b i le ved­
no v p o m o č . 

N a d r u ž a b n e m v e č e r u v 
zgornj ih p ros to r ih Kaz ine so 
b i l i naslednji j u b i l a n t i dela, 
k i j i m je v pre teklem le tu 
prenehalo delovno razmerje: 

Jubilanti 40-Ietniki: F ranc 
Stopar, strojne delavnice, 
Teodor Vi s t e r , l ivarne, i n K a ­
rel Ravn ika r , k i n i b i l p r i ­
soten. 

Jubilanti, ki so delali v e č 
kot 35 let v Železarni: R o k 
K e p i c , e lekt rotoplotna ener­
gija, Janez Por , val jarna 1300, 
F ranc Prestor , val jarna 1300, 
F ranc Š k e t , ž e b l j a r n a , F ranc 
Š m i d , strojne delavnice, Ja­
nez J a k o p i č , va l jarna 1300, 
F ranc Berce , mar t inarna , 
Franc Hudove rn ik , P I V , 
Franc Gasar, mar t inarna , 
F ranc Š t u p n i k a r , h ladna va­
l ja rna , D o m i n i k Dereani , 
U O S , Lad i s lav Š m i d , va l jarna 
B e l a (ni b i l pr isoten) , Alek­
sander Sebek, V E N i n Gregor 
Novak , varnostna s l užba . 

p r e č n o vsak mesec po devet. 
To je vsekakor lep i n razve­
seljiv napredek. 

Problemov i n nalog pa je v 
naš i že leza rn i v posameznih 
obra t ih i n na posameznih de­
lovn ih mest ih še na pretek. 

Š k o d a je le, da se novator j i 
i n racional izator j i premalo 
lotevajo r e š e v a n j a razpisanih 
problemov še n e r e š e n i h na­
log. Ves delovni ko lek t iv b i 
se mora l v po ln i mer i zave­
dat i , da bomo slabosti in po­
manjk l j ivos t i ods t ran i l i le z 
l a s tn imi s i l ami i n prizadeva­
njem ter spodbujanjem še 
mnogo p r i k r i t i h sposobnost i 
v ko lek t ivu . 

N a š i novator j i i n racional i ­
zator j i v l e t o š n j e m letu v po­
č a s t i t e v 30-letnice vstaje na­
š ih narodov i n 30-letnice usta­
novitve O F u s p e š n o i n pr iza­
devno startajo na 2000 teh­
n i č n o i zbo l j šavo . O d tega ve­
l ikega in pomembnega rekor­
da nas ioči le še 19 t e h n i č n i h 
i zbo l j šav . To š t ev i lko bomo 
z lahkoto dosegli že v p rvem 
pol le t ju , če se bodo doseda­
n j i av tor j i t e h n i č n i h izbol j ­
š a v skupaj z n o v i m i nova­
tor j i i n rac ional iza tor j i po­
t r u d i l i v tak i mer i kot so se 
v p rvem t r o m e s e č j u le toš­
njega leta. 

N o v p rav i ln ik o i z u m i h , 
t e h n i č n i h i z b o l j š a v a h i n ko­
r i s tn ih predlogih z vsemi do­
p o l n i l i i n o rgan izac i j sk imi 
predpis i ustvarja n a j b o l j š e 
pogoje, da morajo b i t i vse 
t e h n i č n e i zbo l j šave p o s p e š e n o 
i n objekt ivno ocenjene, pr iza­
devni i n u s p e š n i avtor j i pa 
spodbudno nagrajeni na osno­
v i p r ikazan ih , overovl jenih i n 
pot r jenih p r ih rankov i n ko­
r i s t i o d p r i s to jn ih i n odgo­
vo rn ih r a č u n o v o d s k i h i n eko­
n o m s k i h s lužb . 

V z d r ž e v a l c e m v delovnem 
i n us tvar ja lnem pole tu se 
morajo č i m p r e j e p r i d r u ž i t i s 
svo j imi t e h n o l o š k i m i i n orga­
n izac i j sk imi i z b o l j š a v a m i tu­
d i neposredni pro izvaja lc i iz 
ta l i ln ic , predelovalnih obra­
tov, v a l j a m i n energije. V 
skupnem delu bodo uspehi 
še večj i i n bol j spodbudni 
ter razvesel j ivi . 

telefon 
v pisarni doma 

848 790/17 

743 81572 

577 739 

548 727 

270 693 

524 590 

851 871 

S O B O T A , 3. apr i l a : 
Anton G R O Š E L J , valj. Bela 

N E D E L J A , 4. aprila: 
inž . F ranc V I C A R , predel , obra t i 

P O N E D E L J E K , 5. apr i la : 
Teodor O K R O Ž N I K , grad. vzdrž . 

T O R E K , 6. apr i l a : 
E d v a r d C E N č E K , tehn. s l užbe vzdrž . 

S R E D A , 7. apr i la : 
inž. Avgust K A R B A , d i r . proizv. 

Č E T R T E K , 8. apr i la : 
inž . Leon M E S A R I C , h ladna valj. 

P E T E K , 9. apr i la : 
A n t o n K O M L J A N E C , H O P 

D e ž u r n a s l u ž b a traja od datuma nastopa o d 7. ure do 
naslednjega dne do 7. ure. K o l i k o r d e ž u r n e g a n i v p isarn i a l i 
doma, k l i č i t e glavnega vratar ja na telefon 410. Morebi tne spre­
membe d e ž u r n i h so razvidne iz obvest i l , k i j i h vsako soboto 
objavl jamo na razpisn ih deskah p r i vseh vratar j ih . 

T a j n i š t v o t e h n i č n e g a i n proizvodnega d i rek tor ja 

Posebno obvestilo 
O b v e š č a m o vse delavce i n delavke obratov plavž, mar t i ­

narna, elektro j ek la rna i n predelovalni obra t i , k i so b i l i pre­
gledani od zdravstvene ekipe dr. B u n t a v dnevih od 5. marca 
do 9. marca 1971 zaradi sprememb oži l ja spodnj ih o k o n č i n , 
da bo kon t ro ln i pregled dne 6. apr i l a 1971 od 14. do 18, ure 
v pros tor ih obratne ambulante Že leza rne , I. nadstropje. 

Ordinacija zdravnikov obratne ambulante 
železarne Jesenice v aprilu 1971: 

29.3. — 2.4. 

5.4.— 9.4. 

12. 4. — 16. 4. 

19.4. — 23. 4. 

26. 4. — 30. 4. 

dopoldan 
I. OA — dr. Ceh 
I V . OA — dr. Novakova 
I. OA — dr . Ceh 
I I . OA — dr . V i l m a n o v a 
1. O A - dr . Ceh 
I I I . O A — d r . V i l m a n 
I. OA — dr . Ceh 
I V . O A — dr . Novakova 
I. OA — d r . Ceh 
I I . O A — dr . V i l m a n o v a 

popoldan 
II . OA — dr. V i l m a n o v a 
III . OA — dr. V i l m a n 
I I I . O A — dr. V i l m a n 
I V O A — dr . Novakova 
II . O A — dr. V i l m a n o v a 
I V O A — dr . Novakova 
II . O A — dr . V i l m a n o v a 
I I I . OA — d r . V i l m a n 
III . OA — dr. V i l m a n 
I V . OA — dr . N o v a k o v a 

Predstojnik Z E OAŽJ 
dr. Ceh M i l a n 

O B V E S T I L O ! 
Ž e l e z a r n a Jesenice sprejema več zdrav ih i n za f izično 

delo sposobnih žena za t r i izmensko obratovanje v obra­
t i h ž e b l j a r n a i n e lektrodni oddelek. 

Osebni dohodek je d o l o č e n s p r a v i l n i k o m o nagra­
jevanju. 

Interesentke, k i se žel i jo zapos l i t i v n a š i tovarni 
p ros imo, da se zglasijo v ponedeljek, 5. apr i l a 1971 a l i 
v sredo, 7. ap r i l a 1971, obakrat ob 6. u r i zjutraj na 
kadrovskem sektor ju Ž e l e z a r n e — oddelek za sprejem 
delavcev. 

Z a sprejem v tovarno je t reba p r e d l o ž i t i : 
1. delovno kn j i ž i co , 
2. zdravstveno kn j i ž i co , 
3. osebno izkaznico , 
4. zadnje šo l sko sp r i čeva lo (najmanj 4 razrede osnov­

ne šole) . 
Za rad i zahtevnosti dela bo kandidatke izbra la po­

sebna s t rokovna komis i j a po predhodnem z d r a v n i š k e m 
pregledu i n p s i h o l o š k e m test iranju. 

Kadrovski sektor 

V 11. š tev i lk i Zelezarja smo na 3. s t rani ob j av i l i 
č l a n e k z nas lovom Lep p r imer p o š t e n o s t i . K č l a n k u 
smo prejel i naslednje pojasnilo: 

D o t a k š n e zamenjave oz i roma napake je p r i š l o za­
r ad i preobremenjenosti , ka j t i v enem dnevu je b i l o 
t reba p r e o b s e ž n o delo oprav i t i i n je zato ob tako odgo­
vornem delu razuml j iva t u d i preutrujenost osebja, k i 
denar kuver t i r a v i zp lač i lne ovojnice. O b i č a j n o oprav i jo 
tako delo v dveh dneh, v t em p r i m e r u po so sodelavke 
imele na razpolago en sam dan. T u d i osebje zaposleno 
p r i kuver t i ran ju se J o ž e t u S T A R C U iz V E N zahvaljuje 
za njegovo p o š t e n o s t , k o je vsoto denarja izroči l sode­
lavcu, k i m u je pr ipada la . 
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Mladi o sebi, svojih problemih, 
nalogah in perspektivah 

Možnosti in oblike sodelovanja z mladino 
sosednjih držav 

Pr i če smo, da po vsem svetu m l a d i l judje vsakodnevno 
organizirajo konference, zborovanja , s r e č a n j a , protestne 
mit inge i n pohode, akcije sol idarnost i i n zbiranje p o m o č i , 
k a r vse kaže , da m l a d i žele sodelovati v b o r b i progres ivnih 
s i l , da b i se z m a n j š a l e t ežave s k a t e r i m i se b o r i svet, k e r 
žele da žive v svetu p r a v i č n i h d r u ž b e n i h odnosov i n v 
b o l j š i h mate r ia ln ih pogoj ih za ž iv l jen je i n delo, ne glede 
n a nacionalnost , vero i n raso. M l a d i l judje se povezujejo 
med seboj ne samo v eni d r ž a v i ampak t u d i š i r š e ; i zven 
svoj ih meja, ker j i h povezuje ideja, mladost , delo i n t u d i 
druge skupne lastnost i . 

Jesenice, mesto p r i t romej i i m a ve l iko m o ž n o s t sode­
lovanja i n razvi janja akci j z n a š i m i sosedi , saj živi t a m 
dost i n a š e nacionalne m a n j š i n e . D a b i b i lo sodelovanje 
r e s n i č n o u s p e š n o , b i m o r a l i akc i jo r azv i t i z vso mlad ino 
sosednje d r ž a v e , odnosno s t a k i m i s k u p i n a m i , k i v k l j u ­
č u j e j o n a j v e č m l a d i h . V tem t renu tku p a d o b i akc i j a š i r š i 
pomen, i n t e r n a c i o n a l i s t i č n e g a z n a č a j a . 

Z nače l i i n p r i n c i p i in te rnac iona l izma je seznanjena več 
a l i manj vsaka mlad in ska organizaci ja , k i je progresivna 
i n napredna. V tako sodelovanje pa je v k l j u č e n a tud i mla­
dina n a š e nacionalne m a n j š i n e i n lahko i s t o č a s n o usme­
r i m o tud i pozornost njej i n jo š č i t i m o i n podp i ramo v 
mejah njihovega interesa i n žel ja . Z a p r i m e r navajam, da 
b i se kazalo povezati i n sodelovati z mlad ino s ind ika ln ih 
organizaci j izven n a š i h meja, ker v k l j u č u j e j o še n a j v e č 
m l a d i h l j ud i t ud i Slovencev. M o r d a b i ne b i lo n a p a č n o , 
če b i k sodelovanju mladine povab i l i t u d i predstavnike 
n a š i h d r u ž b e n o - p o l i t i č n i h organizaci j , predvsem pa Zvezo 
s indikatov . Torej b i l ahko n a š e mlad insko mednarodno 
sodelovanje predstavl jalo o b č i n s k a konferenca Zveze mla­
dine, o b č i n s k i s i nd ika ln i svet i n o b č i n s k a konferenca k l u ­
bov O Z N , kot nosilec i n t e r n a c i o n a l i s t i č n i h idej . 

Seja predsedstva ObK ZMS Jesenice 
K l j u b temu, da je b i l a na zadnj i seji predsedstva obč in ­

skega komi te ja Z M S Jesenice, v petek preteklega tedna, 
zasedba č l anov predsedstva neko l iko p o d p r i č a k o v a n j e m 
i n , da zaradi tega navzoč i niso v celot i obravnaval i vse 
p r e d l o ž e n e t o č k e dnevnega reda, je b i l a razprava zelo 
razgibana i n zan imiva . U s p e š n o s t i n t ud i zadovol j iva rea­
l izac i ja sprejet ih sklepov sej predsedstva O b K Z M pa po­
sebno v zadnjem č a s u niso n i k a k r š n o p r e s e n e č e n j e a l i 
zgolj posledice ugodnih t renutkov, p a č pa predvsem p r i ­
zadevanje j ed ra predsedstva, k i svoje sposobnost i i n zre­
lost potrjuje v v r s t i zahtevnih akc i j , k i so se zvrs t i le v 
zadnjem č a s u i n katerega sposobnost i n us tvar ja lno dejav­
nost o b č i n s k e g a komi te j a Z M S Jesenice povzdigujejo na 
zavidl j ivo mesto v s lovenskem mer i l u . 

U v o d v petkovo sejo predsedstva O b K Z M Jesenice je 
poda l njen predsednik prof. S r e č k o K r č , k i je oceni l 
predvsem pred k r a t k i m m i n u l i zbor m l a d i h samouprav-
ljalcev Gorenjske. K o t je znano je b i l omenjeni zbor na 
Jesenicah v organizaci j i o b č i n s k e g a komi te j a Z M S Jese­
nice. Predsednik prof . K r č je v svoj ih z a p a ž a n j i h izvedbe 
zbora p o t r d i l ugodne ocene, k i so bi le i z r ečene t u d i s 
s t rani delegatov i n gostov zbora , saj je b i l organizator kos 
svoj i nalogi tako po organizac i j sk i ko t tud i vseb insk i p l a t i 
i n l ahko z a p i š e m o , da je pr i je tno preseneti l . Predsednik 
prof. K r č je ob z a k l j u č k u svoj ih m i s l i pouda r i l predvsem 
v p r a š a n j e realizacije i n dosedanjega i z v r š e v a n j a sklepov 
omenjenega zbora . P r i s o t n i so b i h mnenja, da ob o b s t o j e č i 
kad rovsk i zasedbi predsedstva to sicer zahtevno v p r a š a n j e 
ne b i smelo b i t i nepremagl j iva ov i ra . 

V nadal jevanju so obravnaval i naloge, k i j i h č a k a j o v 
spomladanskem obdobju . Obravnavana so b i l a predvsem 
v p r a š a n j a enotnih akci j mladine v spec ia l iz i ran ih organiza­
c i jah i n d r u š t v i h . Rezultat razprave o t em v p r a š a n j u je 
b i l o imenovanje p e t č l a n s k e komis i je , katero bo v o d i l pred­
sednik T K Z M ž e l e z a r n e M i r o Ipavec. Na loga omenjene 
komis i je bo v tem, da p r o u č i programe organizaci j , k i 
z d r u ž u j e j o mlade. N a podlagi ugotovitev p r e d l o ž i z a k l j u č k e 
oz i roma predloge koord in i r an ja akci j za enotne ci l je i n 
vzgojo m l a d i h , k a r b i se poznalo v u s p e š n o s t i s amih akc i j 
i n prizadevanj O b K Z M S Jesenice. 

Predsedstvo je sprejelo še en sklep, k i pa bo verjetno 
naletel na o g o r č e n j e d o l o č e n e g a k roga m l a d i h . Gre n a m r e č 
za sklep, po ka terem O b K Z M S Jesenice ne bo več orga­
nizator m l a d i n s k i h plesov p r i »Jelenu«, z drugo besedo 
povedano, redn ih m l a d i n s k i h plesov p r i »Jelenu« ne b o 
več, ka r vel ja do p rek l i ca omenjenega sklepa. Do takega 
ukrepa so predsedstvo pr ipel ja le n e š t e t e p r i t o ž b e na obna­
šan je predvsem m a n j š e g a k roga posameznikov, k i s svo j im 
negat ivnim v p l i v o m p o v z r o č a j o nerede i n š k o d o na ome­
njenih pr i red i tvah . P r e v e č k r a t p r ide t u d i do pretepov i n 
u n i č e n j a d r u ž b e n e imovine , ka r nedvomno ne spada v 
d r u ž a b n o s t i n razvedri lo š i r š ega k roga ml a d i h . 

Seja predsedstva TK ZM Železarne 
K l j u b temu, da p r ip rave č l a n o v predsedstva T K Z M 

Ž e l e z a r n e , n a sodelovanje v razpravah na p r e d l o ž e n e dnev­
ne rede sestankov še vedno v p o p r e č j u niso zadovoljne, 
p a ve l ja poudar i t i , da je b i l o š e p r ed k r a t k i m govora o 
nezadostni u d e l e ž b i č l a n o v predsedstva na sestankih, ka r 
p a se posebno za zadnj i sestanek ne more več t r d i t i . 
U d e l e ž b a č l a n o v predsedstva n a sejah se zopet no rma l i z i r a , 
k a r k a ž e na to, d a so b i l i u k r e p i »s ta lnega« dela predsed­
stva T K Z M d o nekater ih neak t ivn ih č l a n o v p r a v i l n i i n da 
se b o o b nekater ih p redv iden ih dopoln i tvah predsedstvo 
T K Z M že bo l j okrep i lo . T o daje realne m o ž n o s t i za izpol ­
ni tev sprejet ih nalog, k i j i h i m a predsedstvo, predvsem v 
spomladanskem obdobju . 

P r o g r a m dejavnost i v spomladanskem obdobju , je b i l a 
t ud i g lavna t o č k a dnevnega reda ponedeljkove seje pred­
sedstva. N e sme se pozabi t i , da je p red m l a d i m i vrs ta 
pr i redi tev , na katere so m l a d i vezani z bogato i n p lodno 
t radic i jo . Poleg tega p a so v te, že t radicionahne pr i redi tve 
v k l j u č e n e t ud i nove dejavnosti na r a z l i č n i h p o d r o č j i h , k i 
mlade obvezujejo k še večj i ak t ivnos t i i n d o s l e d n e j š e m 
i z v r š e v a n j u sprejet ih nalog. N e glede na že sprejete okvir ­
ne programe dejavnosti T K Z M Že leza rne , so č lan i pred­
sedstva sprejel i t ud i predlog za izvedbo posebne ankete, 
k i naj b i pokaza la k a k š n o je zanimanje med m l a d i m i žele-
zar j i za delo v Z M . Anke t a naj b i da la ponovno m o ž n o s t 
eventuelnega neposrednega vp l ivan ja na sedanji obs to ječ i -
p rog ram dejavnosti i n nud i l a m o ž n o s t v k l j u č e v a n j a posa­
meznikov v samo delo T K Z M Že leza rne . T a k i i n podobn i 
sk lep i sodijo tud i v delo odgovornih č l anov predsedstva, 
k i mora jo skrbe t i za stalno i n č i m b o l j u s p e š n o kadrovsko 
dopolnjevanje T K Z M Ž e l e z a r n e i n njenega predsedstva. 

Skupščina kluba jeseniških študentov 
V č e t r t e k , 25. m a r c a je i m e l K l u b j e s e n i š k i h š t u d e n t o v 

v L j u b l j a n i redno letno s k u p š č i n o . M o r a l a b i b i t i že ob 
z a č e t k u šo l skega leta, vendar je s tar i odbor k l u b a n i uspel 
organiz i ra t i p r a v o č a s n o . K l j u b temu se je zvečer zbra lo 
p r i »Slamiču« 56 š t u d e n t o v iz j e s e n i š k e i n r a d o v l j i š k e ob­
č ine , ker so tud i š t u d e n t j e sosednje o b č i n e č l an i k l u b a . 

Po nekaj uvodn ih nesoglasij zaradi dnevnega reda, je 
s k u p š č i n a k o n č n o p r i č e l a z delom. P o r o č i l u dosedanjega 
predsednika iz katerega se je videlo, da k l u b n i na red i l 
n i č e s a r s č i m e r b i o p r a v i č i l svoj obstoj je s ledi lo še poro­
či lo b l a g a j n i č a r k e i n nadzornega odbora , potem p a se je 
razv i l a razprava. B i l a je ostra, v č a s i h celo p r e v e č , vendar 
so v s i govorn ik i enoglasno obsod i l i staro vodstvo, da n i 
o p r a v i č i l o svoje mora lne d o l ž n o s t i , k i j o je sprejelo s 
svojo i zvo l i tv i jo . S k r a t k a , ž i v a h n o ko t se š t u d e n t o m spo­
d o b i . 

Ugo tov i l i so, da k l u b n i i z k o r i s t i l svoj ih m o ž n o s t i za 
več jo povezavo s svo j ima m a t i č n i m a o b č i n a m a , da n i 
deloval na š p o r t n e m i n ku l t u rnem p o d r o č j u , da ne ve za 
socialne probleme svojega č l a n s t v a , da n i m a povezave s 
k o r o š k i m i š t u d e n t i , č e p r a v bodo že j u t r i sodelavci v zdru­
ž e n e m podjet ju Slovenske že l eza rne , da premalo uporabl ja 
t o v a r n i š k o glasi lo Že lezar i t d . Torej m o ž n o s t i za delo 
dovo l j . 

K o so k o n č n o p r i š l i do voli tev, je nastal nel jub incident, 
katerega ozadje l ahko le ugibamo. D e v e t č l a n s k i odbor naj 
b i i z v o l i l i i zmed 12 kandidatov. K o p a je delovni pred­
sednik p rebra l ime kandidata , k i ga prej n i n i h č e s l iša l , 
je nastal v ihar . Š t u d e n t j e so m u oč i ta l i le to, da on sam 
n i m a pravice kand id i r a t i l j u d i , k i so n j emu všeč , brez ved­
nos t i os ta l ih . Takra t je pob ra l svoje s tvar i i n zapus t i l 
dvorano. Č lana i zv r šnega odbora zveze š t u d e n t o v R o m a n a 
P o g a č a r j a , k i je b i l gost, je s k u p š č i n a kot nevtralca izvo­
l i l a , da je do konca izpel ja l vol i tve i n zak l juč i l njeno delo. 

In še nekaj o 
seminarju pri Jelenu 

Ž e v p r e j š n j i š t ev i lk i smo 
b r a l i o seminarju, k i ga je 
organiz i ra la o b č i n s k a konfe­
renca Z M S Jesenice i n obč in­
s k i odbor Z Z B N O V Jesenice 
i n pomeni uvod v praznova­
nje 30-letnice vstaje jugoslo­
vansk ih narodov. Danes š e 
kra tko dopolni lo . 

V drugem delu je tov. Ivan 
J a n - S r e č k o i z č r p n o predaval 
o napadu okupator ja na Ju­
goslavijo i n p r i tem pokaza l 
na s labost i stare Jugoslavije 
i n njene vlade. T o v a r i š Ivan 
J a n - S r e č k o je t ud i razv i l p lod­
no razpravo o s lovenski k u l ­
t u r i , za pr imere posegal t u d i 
v dal jno zgodovino, predvsem 
p a je dal poudarek razvo ju 
n a š e ku l tu re med N O B i n po 
njem. Seminar i s t i so preda­
vatel ju tov. J a n u - S r e č k u n a 
k ra ju seminarja pos tav l ja l i 
dokaj t e ž k a v p r a š a n j a , na ka­
tere b i mar s ikdo odgovor i l le 
v g rob ih obr i s ih , d o č i m je 
tov. Jan odgovarjal v popol ­
nost i i n v zadovoljstvo vseh 
pr i so tn ih . 

V s e k a k o r je č a s seminarja 
potekel prehi t ro i n takoj s m o 
ugotovi l i , da je t ak ih semi­
narjev potrebno še več i n j i h 
m o r d a še special iz i ra t i i n z a 
izvajalce povabi t i že poznane 
s trokovnjake. 

Vas i l i j K o p r i v e c 

Ali bo prišlo do 
medobčinskega 

centra klubov OZN? 
Že dalj č a s a potekajo raz­

govori p r i r e p u b l i š k i konfe­
renci k lubov O Z N o pospe­
š i tv i delovanja m l a d i n s k i h 
k lubov O Z N na Goren j skem 
i n o ob l ikovan ju m e d o b č i n ­
skega centra k lubov O Z N . 
K e r je j e s e n i š k a konferenca 
k lubov O Z N na Goren jskem 
n a j a k t i v n e j š a , je zato tud i za­
do lžena , da p o s p e š i to mla­
d insko dejavnost tudi v osta­
l i h gorenjskih o b č i n a h . Dne 
30. marca 1971 so predstav­
n i k i o b č i n s k e konference k lu­
bov O Z N Jesenice ob i ska l i vse 
sedeže m l a d i n s k i h organiza­
c i j na Gorenjskem z name--' 
nom, da ugotovijo stanje k l u ­
bov O Z N i n pr ipravl jenost za 
b o l j š e i n koord in i rano delo. 
Ugotov i t i je b i lo m o g o č e , da 
sicer m l a d i n s k i k l u b i O Z N 
delujejo predvsem na osnov­
n i h i n v srednj ih šo l ah , za­
m r l i pa so ostal i k l u b i , k a k o r 
t u d i konference. N a osnovi 
z a k l j u č k o v je tud i razvidno, 
da je m e d o b č i n s k i center k l u ­
bov O Z N nujno potreben ko t 
t e h n i č n a p o m o č i n s t rokovni 
svetovalec o b č i n s k i m konfe­
rencam k lubov O Z N . 

V a s i l i j K o p r i v e c 

Študent je j e sen i ške in ra­
dovl j i ške obč ine , zbrani 
na redni letni skupšč in i 



Analiza dela delovnih skupin v letu 1970 
Namen analize in količinski rezultati 

Metoda analize vsebine obveščanja je postopek, s katerim 
ugotavljamo frekvenco do ločen ih elementov obveščanja . To je 
raziskovalna tehnika, ki jo uporabljamo za pridobitev kvanti­
tativnega opisa vsebine neke komunikacije. Torej analiziramo 
samo manifestno in ne latentno vsebino. Z njeno p o m o č j o 
pa ugotovimo lahko tudi nekaj znači lnost i tistega, k i poroča 
in publike, ki j i je komunikacija namenjena. 

N a š p r o b l e m so b i l i sestan­
k i de lovnih skup in i n prob­
lematika, k i ' je b i l a na n j i h 
predmet razgovorov. O d k a r 
so b i le n a m r e č ustanovljene 
delovne skupine ko t osnovne 
celice neposrednega samo­
upravnega sistema, l a h k o že 
na zunaj opaz imo d o l o č e n o 
stagnacijo v f rekvenci sesta­
janja (nekatere skupine se 
sploh š e niso sestale), med­
tem ko i m a m o o vsebin i bo l j 
malo podatkov i n vemo le to, 
katero p rob lema t iko naj b i 
skupine obravnavale. 

Osnovna t e ž a v a p r i i z b o r u 
tem, k i so b i le predmet raz­
govorov na sestankih delov­

n i h skup in , je b i l a p r i ana­
l i z i zapisnikov, k i n iso pisa­
n i enotno. Ponekod je b i l do­
ločen premet obravnave ome­
njen z eno samo besedo, med­
tem k o je b i l d rug p rob l em 
zabe l ežen neko l iko o b š i r n e j e . 
N a m je torej ostala od loč i ­
tev, kaj naj še smat ramo ko t 
temo razgovora, kaj p a je 
b i lo na sestanku samo ome­
njeno brez razlage oz i roma 
razprave. V s e k a k o r je s t em 
lahko nastala d o l o č e n a napa­
k a , k i smo j o s k u š a l i o m i l i t i 
vsaj na t a n a č i n , da je b i l o 
ocenjevanje zapisn ikov enot­
no. Na jbo l j objekt ivne rezul­
tate b i d o b i l i s sodelovanjem 

na sestankih, k a r je p r a k t i č ­
no neizvedlj ivo, zato se mo­
r amo zadovol j i t i z omenje­
n i m pos topkom. N a š a pred­
nost pa je v tem, da za oceno 
vsebine sestankov de lovnih 
skup in n i smo i z b r a l i samo 
vzorca (zelo t e ž k o b i n a m r e č 
n a š l i adekvatne i n reprezen­
tat ivne delovne skupine) , am­
pa k smo zajel i vse, k i so se 
sestale v le tu 1970. P r o b l e m 
smo č a s o v n o ome j i l i pred­
vsem zaradi k a s n e j š i h analiz , 
s k a t e r i m i b i želeli dob i t i p r i ­
merjalne rezultate. 

Z anal izo vsebine sestankov 
de lovnih skup in smo želel i 
po i ska t i morebi tne znač i lno­
s t i , k i izstopajo v posameznih 
de lovnih skup inah a l i pa so 
dobi le že t o l i k š e n obseg, da 
l ahko o n j i h govor imo ko t o 
po javu v vsem podjet ju (npr. 
nezadovoljstvo, apat i ja , i td . ) . 
S k u š a l i bomo tud i ugotovi t i , 
č e imajo samoupravni organi 
i n uprava prav i len odnos do 
vodi j i n de lovnih skup in , oz. 
če je nepravi len, na k a k š e n 
n a č i n ga lahko i z b o l j š a m o . 

K V A N T I T A T I V N I R E Z U L T A T I O S E S T A N K I H D E L O V N I H S K U P I N P O O B R A T I H 
I N D E L O V N I H E N O T A H 
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p l avž 15 7 13 8 8 7 7 3 2 4 1 5 8 73 4.9 
mar t ina rna 14 3 13 1 9 6 3 6 4 4 3 9 2 63 45 
e lektro j ek la rna 4 1 5 5 — 7 3 1 2 1 1 — 5 31 7.7 
l iva rna 5 — 2 4 — 2 3 — — 2 — — 2 15 3.0 
samotama 5 5 6 6 — 4 3 — 24 4.8 

skupaj : 43 16 39 24 17 26 16 10 8 11 5 17 17 206 4.8 

va l jarna B e l a 11 3 8 — 3 6 1 5 5 2 3 2 2 40 3.6 
va l ja rna žice 4 — 2 — 2 — — — 2 1 — 3 10 25 

Skupa j : 15 3 10 — 5 6 1 5 7 3 3 2 5 50 3.3 

val jarna prof i lov 10 10 11 6 10 9 7 8 7 9 8 6 9 100 10.0 
val jarna tanke p ločev ine 3 6 7 — 7 2 2 — 1 — — 2 — 27 
val jarna debele p ločev ine 7 3 7 — 5 — 2 — — — — 1 1 19 2.7 
jeklovlek 8 4 3 — — 2 — — 1 2 — — 1 13 1.6 

Skupaj : 28 23 28 6 22 13 11 8 9 11 8 9 11 159 5.6 

HVŽ 25 17 18 9 15 18 — 2 3 — 2 17 101 4.0 
e lektrodni oddelek 6 3 2 1 — 4 — 3 2 — — 2 3 20 3.3 
ž e b l j a r n a 4 — 5 — 3 1 1 — — — 3 — 13 32 

Skupaj : 35 20 25 1 12 20 19 3 4 3 3 4 20 134 3.8 

strojne delavnice 12 6 — 2 10 — — 2 1 — — 3 24 2.0 
strojno v z d r ž e v a n j e 24 6 6 1 — 15 2 v 1 — — 1 2 7 41 1.7 
V E N 21 — 5 — 5 13 2 — 1 — — 19 45 2.1 
R T A 6 1 4 3 6 — — 1 — — 1 1 6 23 3.8 
gradbeno v z d r ž e v a n j e 6 12 6 1 6 36 6.0 
s t rugama valjev 2 — 2 2 2 2 — — 2 — — 2 2 14 7.0 

Skupaj : 71 19 29 6 15 46 4 2 9 2 2 6 43 183 2.6 

P I V 6 2 2 2 — — 1 — 2 — — — 9 1.5 
e lekt ro toplotna energija 6 — 3 12 2.0 

Skupa j : 12 — 5 2 2 6 — 1 3 2 — — — 21 1.75 

t ranspor t 14 — 12 — — 13 — — — — 12 — — 37 2.6 

T K K 13 4 14 6 2 9 5 8 8 3 3 7 3 72 55 
upravne s l u ž b e 24 1 7 — — 8 1 3 .— — — 1 1 22 0.9 

Skupa j : 37 5 21 6 2 17 6 11 8 3 3 8 4 94 2.5 

Ž E L E Z A R N A : 255 86 169 45 75 147 57 40 48 35 36 46 100 884 3.5 

Opombe: — č e sta i m e l i skupn i sestanek 2 s k u p i m , s m o to š te l i ko t dva sestanka; izjema je 
le en s k u p n i sestanek vseh s k u p i n strojnega v z d r ž e v a n j a v marcu , k i smo ga 
u p o š t e v a l i samo enkra t 

— š tev i lo de lovn ih s k u p i n po obra t ih se j e m e d le tom neko l iko spreminjalo, zato 
smo vze l i stanje, k a k r š n o je b i lo ob k o n c u leta (to š e posebej vel ja za va l j amo 
tanke p ločev ine , k o so ob us tav i tv i proge ostale s amo š e 3 skupine) . 

P o p r e č n o š tev i lo sestankov, 
k i j i h je imela vsaka delovna 
skup ina v l anskem letu, sicer 
n i n a j b o l j š i pokazatel j , ke r 
raz l ike p r e v e č izravna, vendar 
na njegovi osnovi l ahko zelo 
h i t ro odkr i j emo tiste obrate 
oz. delovne enote, k i na obeh 
eks t remih kon t inuuma izsto­
pajo. 

To so delovne skupine va-
l jarne prof i lov (vsaka skupi­
na je imela p o p r e č n o 10 se­
stankov) i n up ravn ih s lužb 
( p o p r e č n o n i t i en sestanek 
za vsako delovno skupino v 
le tu) . Z a va l j amo tanke plo­
čev ine p o p r e č j a n i smo raču­
na l i , ke r se je spremenilo 
š t ev i lo skup in . M e d de lovn imi 
enotami so na p rvem mestu 
valjarne Javorn ik (5,6 sestan­
kov na eno delovno skupino) , 
na zadnjem pa energija s sa­
m o 1,75 sestanka na delovno 
skupino . 

P o p r e č j e Že leza rne za leto 
1970 pa je 3,5. V s a k a delovna 
skup ina se je torej v lanskem 
letu sestala p o p r e č n o 3 i n po l 
krat , ka r je skoraj dvakrat 
manj kot d o l o č a j o n a š i samo­
upravn i ak t i , k i predvidevajo 
obvezni sestanek vsaj vsak 
drag i mesec. Vse vzroke za 
tako stanje bomo verjetno 
t e ž k o o d k r i l i , ker trenutno še 
ne razpolagamo s pr imerja l ­
n i m i rezultat i , k l jub temu pa 
bomo s k u š a l i iz lušč i t i neka­
tere, k i imajo brez dvoma 
p r e c e j š e n pomen. 

— Organizatorje pro izvod­
nje (predvsem delovodje) 
smo z uvedbo delovnih sku­
p in kot obl ike neposrednega 
samoupravl janja v obra t ih 
pos tavi l i p red nalogo, k i j i 
mars ikdo še do danes n i kos, 
č e p r a v je od z a č e t k a preteklo 
že dve le t i , ke r j i h v t a na­
men n ismo dodatno izobra­
ževali . N o v i delovni pogoj i i n 
nova vloga vodi j delovnih 
skup in so zahtevali pogloblje­
no poznavanje č l o v e k a i n 
medosebnih odnosov, dodatno 
znanje o vodenju skupine sa­
me, k a k o r tud i o vodenju 
sestankov, zato so se v tej 
s i tuac i j i verjetno bolje znaš l i 
t i s t i vodje, k i j i m omenjeno 
p o d r o č j e n i b i lo povsem tuje. 

— S i s t e m a t i č n o , vendar po­
stopno b i mora l i vodje sezna­
nja t i s pomenom i n pred­
nos tmi take obl ike skupin­
skega razpravl janja i n odlo­
č a n j a o p rob lema t ik i v obra­
tu , saj p r i nekater ih še danes 
zasledimo mnenje, da je to 
samo dodatna nepotrebna 
obremenitev, k i s koristnost­
jo n i m a n i č e s a r skupnega. 
E n k r a t oz. dvakra t letno se 
po n j ihov ih iz javah sestajajo 
zgolj zaradi formalnost i , češ 
da n imajo posebnih proble­
mov, medtem k o niso b i l i to­
l i k o spretni , da b i naš l i neko 
stalno ob l iko dela delovnih 
skupin , k i b i iz formalnos t i 
p r e š l a v potrebo. 

— Vod je nekater ih de lovnih 
skup in so poleg p rav i ln ikov 
i n d rag ih u radn ih in formaci j , 
namenjenih de lovn im skup i ­
nam, samostojno doda l i dnev­

nemu redu obravnavanje ma 
s e č n i h planov (z aspekta r^ 
al izacije za p re tek l i i n n a č r t i 
za p r i hodn j i mesec). T a prcbt 
l e m sodi sicer delno že v podi 
r o č j e analize vsebine sestar* 
kov, vendar je sama ideja 
vpl iva la poz i t ivno tud i n a p o 
gostost sestajanja delovre 
skupine. Ustal jena o b l i k a dela 
je n a m r e č vzporedno spod­
buja la razpravo o ak tua l r i h 
p rob lemih obrata, pojavljr.Ia 
so se v p r a š a n j a , na katera j a 
delovna skup ina že na pr ihod­
njem sestanku p r i č a k o v a l a 
odgovor. Tak z a k l j u č e n tok 
informaci j je edino pravi len 
i n h k r a t i n a š k o n č n i c i l j . č l a ­
n i teh delovnih skup in so s 
svoj im delom dokazal i , da so 
bile delovne skupine v svo j i 
osnovi dobro zamiš l j ene , le 
da povsod niso popo lnoma 
zaživele. 

— Nemalokra t pa je iz za­
p i sn ikov delovnih skup in raz­
vidno, da informaci je ne po­
tekajo v z a k l j u č e n e m krogu . 
K o se ob pojavu d o l o č e n e g a 
p rob lema delovna skupina se­
stane i n na postavljeno vpra ­
š a n j e ne dobi pojasni la na 
naslednjem n i t i na enem iz­
med p r ihodn j ih sestankov, 
z a č n e dvomi t i v — s pravi l­
n i k o m do ločene — pravice in 
d o l ž n o s t i i n posledica tega je 
sklep, da se ne bo več se­
stajala. Brez dvoma b i l ahko 
odgovorni delavci v t ak ih p r i ­
m e r i h z a ž u r n i m i o d g o v o i i 
n a j v e č pr ispeval i k normalne­
m u t o k u sestankov i n vsaj 
s tem ne b i smel i zav i ra t i 
p r iprav l jenos t i na sodelova­
nje p r i skupnem r e š e v a n j u 
problemov. 

— V nekater ih de lovnih 
skupinah je morda vzrok ne-
sestajanja t ud i v samem na­
č inu dela (hipoteze n i smo 
prever ja l i ) . V s a skup ina prak­
t i č n o sp loh ne more zapus t i t i 
dela, ker so posamezniki ve­
zan i na stroje i n kon t inu i r ano 
proizvodnjo, zato b i m o r a l i 
v teh p r i m e r i h (če so tovrst­
ne p r ipombe u p r a v i č e n e ) te­
mel j i to r azmis l i t i o na jpr i ­
m e r n e j š e m č a s u za sestanek. 

Če s i skupno š tevi lo sestan­
kov de lovnih skup in ogleda­
m o še po posameznih mese­
c ih , izstopajo 3 r az l i čna ob­
dobja : februar s problema­
t iko pomanjkanja koksa , maj 
— ko se je več ina de lovnih 
skup in sestala zaradi obrav­
navanja osnutka statuta — :n 
december, k o so delovne sku­
pine pregledovale celoletne 
uspehe i n delale n a č r t e za 
pr ihodnje leto. Sicer pa med 
posameznimi meseci n i po­
membnih raz l ik , razen da v 
pole tn ih i n jesenskih mesecih 
opazimo delno »zatišje« — 
predvsem zaradi dopustov. 
To nam potrjuje predpostav­
ko , da imajo o d l o č i l n o vlogo 
»usmer j ene« informaci je , . k i 
j i h vsem de lovnim s k u p i n a m 
posredujejo samoupravni or­
gani a l i uprava . S tem ne­
k a k o d o l o č a j o vsebino pa tu­
d i frekvenco sestankov. 

(Nada! j svaisjs) 



S e s t a n k i d e l o v n i h s k u p i n 

19. 3. — L O G A R — O B L I K O V A L N I C A P R O F I ­
L O V — V februarju je b i l n a l i n i j i rezanja ter p r i 
izdelavi prof i lov p ro izvodni n a č r t p r e s e ž e n . T u d i 
v m a r c u bo p lan dosegljiv, če bo na razpolago vlo­
žek i n če ne bo več j ih okvar na napravah. Žel i jo , 
da b i p r i izdelavi prof i lov v m a r c u dosegli proiz­
vodnjo 1200 ton. Zahteval i so odgovor na v p r a š a ­
nje, zakaj še n i š o urejeni h ig iensk i p ros to r i . Že 
preje so zahtevali sanitarnega i n š p e k t o r j a , vendar 
ga še n i b i lo . Prav tako tud i ne odgovora. Delovna 
skupina je b i l a ponovno opozorjena na uporabo 
z a š č i t n i h sredstev ter na varnost p r i de lu še po­
sebej zato, ker so v zadnjem č a s u i m e l i l až je 
p o š k o d b e . 

19. 3. — V A L J A R N A Ž I C E — K N A F E L J — Pro­
izvodn i n a č r t za mesec februar je b i l dosežen z 
98,6 odstotkov. N a izpolnjevanje plana je vp l iva la 
okvara motor ja na progi 300 0 ter izpad e l ek t r i č ­
nega toka. G o v o r i l i so tud i o akc i j skem p rogramu 
val jarne žice, s ka te r im so se pr i so tn i s t r in ja l i . B i l o 
je več predlogov, k i p a so že zajeti v programu, 
i n sicer k a k š n e naj bodo min ima lne zaloge rezer­
v n i h delov. Beseda je tekla tud i o va l javsk ih zasto­
j i h , k i j i h bo treba še z m a n j š a t i ter o pomanj­
k l j i vos t ih , k i se n a n a š a j o na varno delo ter na 
okvare na z a š č i t n i h napravah p r i s t ro j ih . Sezna­
njeni so b i l i t ud i z odgovorom glede premiran ja 
proizvodnje ter s k r i t e r i j i , k i vpl ivajo na poveča­
nje kategorij na posameznih delovnih mest ih . N e 
str injajo se s sk lepom, da se p remi ja kovar ine 
(škaje) odvaja s ind ika lnemu odboru , p a č pa naj se 
p remi ja razdel i t i s t im , k i č i s t i j o kanale. 

21. 3. — V A L J A R N A Ž I C E B E L A — G R O H A R 
— P r i s o t n i m so najprej posredoval i pojasni lo od­
bora za dohodek i n nagrajevanje glede premira­
n j a v va l j a rn i ž ice ter in formac i jo o k o r i š č e n j u 
dopustov v p ros t ih dneh. 

Ugo tov i l i so dobre rezultate p r i izpolnjevanju 
proizvodnega n a č r t a v februarju, ka r vel ja t ud i za 
dobi t (izplen). Za tem so se pogovarjal i o proble­
m i h , k i j i h imajo na posameznih progah, posebej 
š e na progi 450 0 i n os ta l ih agregatih. Težave 

ima jo t ud i k o je t reba menjavat i delavce na de­
l o v n i h mes t ih ob mal i cah . Ob k o n c u sestanka so 
razprav l ja l i š e o le tn ih dopust ih . 

25. 3. — V A L J A R N A Ž I C E — B E L A — DOLŽAN 
— K odgovoru sektor ja za ekonomiko podjetja 
n iso i m e l i p r i p o m b . Spre je l i so nekaj in te rn ih 
ukrepov, k i se n a n a š a j o na pro izvodnjo v marcu , 
n a odpravljanje zastojev, prestavljanje ter na 
kval i te to žice . M e n i j o , da bo treba i zpopoln i t i sta-
lež, z las t i n a p rog i 250 0 i n 320 0 zaradi večme­
s e č n e g a bolovanja nekater ih sodelavcev. 

V a l j a v c i , k i so zaposleni na progi 450 0 opo­
zarjajo na t e ž k o č e na progi i n bo po n j ihovem 
mnenju potrebna rekons t rukc i ja nekater ih agre­
gatov. T u d i vodja navijalcev opozarja na izredno 
slabo stanje navijalcev, v lečn ih agregatov i n cevne 
povezave. Va l j avc i , k i delajo na progi 250 0 p a 
predlagajo predelavo odpiranja hladi lne vode za 
posamezna ogrodja. 

19. 3. — V A L J A R N A 2400 — K A M B I Č — P R O G A 
— N a sestanku so govor i l i o obra tn i p rob lema t ik i 
te r . o nagrajevanju. Najprej so poudar i l i , da je 
osnova in te rn ih cenikov lanskole tn i p lan, ustrezen 
predlog pa bo obratovodja p r i p r a v i l skupaj s ko­
mis i jo za nagrajevanje p r i svetu delovne enote 
va l ja rn . Zarad i tega ker je treba z g r e š e n e š a r ž e 
i n odrezke preval ja t i v debelo p ločev ino imajo v 
va l ja rn i 2400 dodatno delo ter več je s t r o š k e pre­
delave. P rob l em je treba p r o u č i t i i n po iska t i ustre­
zen n a č i n za dodatno s t imuliranje . Dodatne uslu­
ge nudi jo tud i nekater im obra tom, predvsem je 
m i š l j e n a toplotna obdelava izdelkov. Zarad i tega 
imajo č i s to izgubo, ker n i p o v e č a n a masa osebnih 
dohodkov, porabl jeno energijo pa morajo p l a č a t i 
sami . 

19. 3. — V A L J A R N A 2400 — K N A F E L J — AD.IU-
STAŽA — Glede na sedanjo si tuacijo obrata, ko 
pr imanjkuje goriva i n v ložka , vzporedno s tem 
p a je p l an p o v e č a n so dali" v e č pojasn i l inž. A r -
zenšek , inž . K a r b a i n šef delovne enote t o v a r i š 
Odlasek. Z n j i h o v i m t o l m a č e n j e m se str injajo. 

vendar poudarjajo da niso sami k r i v i za t a k š n o 
stanje i n zato ne b i smel i b i t i p r i k r a j š a n i . Raz­
p rav l j a l i so še o dobi t ju (izplenu). Ugotavljajo, da 
vložek v e č k r a t ne ustreza n i t i po analizah, niti 
ne glede d imenzi j . Potrebna je t e r m i č n a obdelava, 
vendar ko lek t iv n i ustrezno s t imul i ran . T u d i na 
tem sestanku so omenjal i dodatne usluge drugim 
obra tom. U p o š t e v a t i je treba predlog inž. Arzen-
š k a , da se spremeni formiranje mase osebnega do­
hodka, tako, da se kot osnova vzame p lan v višini 
95.000 ton i n ne 105.000 ton. T a k o b i maso povečal i 
za ok rog 8 odstotkov. Obratovodju so na roč i l i , naj 
skupaj s komis i jo za nagrajevanje ured i to vpraša ­
nje. 

25. 3. — E L E K T R O D N I O D D E L E K — T E R S E -
G L A V — B A B I C — R E Z A L N I C A , OPLAŠČEVAL-
N I C A , ADJUSTAŽA — V februarju so proizvodni 
n a č r t dosegli s 101 %, medtem k o bo p lan za ma­
rec d o s e ž e n z doda tn im delom 27. marca . 

Obratovodja inž. M l a k a r je na sestanku govori l 
o ukrep ih , k i bodo pot rebni za p o v e č a n j e proizvod­
nje. P o t r o š n j a e lektrod je več ja , razen tega pa ima­
j o tud i n a r o č i l a iz Sovjetske zveze za 2.000 ton i n 
je nujno, da p o v e č a j o proizvodnjo v apr i lu , tako, 
da bodo delal i vse sobote. N a delo nameravajo 
sprejeti nove delavke ter po m o ž n o s t i delati na 
treh s t iskalnicah. Sodelavke so pr ipravl jene da de­
lajo tud i ob pros t ih sobotah, po drugi s t rani pa 
so imele p r ipombe glede morebitnega n o č n e g a 
dela. 

25. 3. — E L E K T R O D N I O D D E L E K — L I P O V -
Š C E K — G o v o r i l i so o izpolnjevanju proizvodnega 
n a č r t a i n ugotovi l i , da bo treba proizvodnjo elek­
t rod p o v e č a t i za 200 ton. Zaloge se m a n j š a j o , obra-
tovodstvo p a smatra, da b i v soboto, 27. marca , k i 
je sicer prosta, uved l i redno delo. Omenjeno je 
bi lo tudi n a r o č i l o 2.000 ton e lekt rod za Sovjetsko 
zvezo, k i j i h bo treba dobavi t i do konca leta, ozi­
roma vsak mesec po 325 ton. Ob tej s i tuaci j i je 
p r v i ukrep , k i ga nameravajo uvel javi t i , uk in i tev 
p ros t ih sobot v apr i lu , bolj intenzivno k o r i š č e n j e 
p ros t ih s t ro jn ih zmogl j ivos t i , dokler ne bodo do­
b i l i nov ih delovnih m o č i . Obratovodstvo bo pr ipra­
v i lo organizacijo dela tako, da bo v sk ladu s pra­
v i l n i k o m o s k r a j š a n e m delovnem č a s u . Delavce za­
n i m a k a k o bo z i zp lač i lom osebnih dohodkov, k i 
bodo prav gotovo večj i od p o p r e č j a 105 °/o. Ozko 
grlo imajo v m l i n i h i n p r i p r i p r a v i surovin , dobavi 
p o v r š i n s k o č i s t e žice, k i m o r a b i t i brez m a š č o b , 
da b i se izogni l i dodatnemu č i ščen ju . 

Vprašanje samoupravnim 
organom Železarne 

S podel i tv i jo denarnih na­
grad za v e č l e t n o delo v že l e ­
za rn i , k i b o z l e tom 1972 po­
stala s talna o b l i k a , bodo 
dana posebna priznam j a de­
lavcem, k i bodo dosegli j ub i ­
lejna leta. K e r sem b i l a pred 
odcepi tvi jo gostinskega pod­
jet ja ž e l e z a r vrs to let zapo­
slena v Že leza rn i i n ne b i sa­
movol jno p rek in i l a delovnega 

razmerja do moje upokoj i tve , 
pos tavl jam v p r a š a n j e a l i t i ­
s t i delavci , ka te r i so m o r a l i 
brez lastnega p r i s t anka p re i t i 
v drugo podjetje, n imajo pra­
vice do tega denarja vsaj za 
leta, katere so dela l i v že l e ­
za rn i . 

T o v p r a š a n j e pos tavl jam za­
to, ke r je poleg mene v no­
vem podjet ju še precej delav­

cev, k i so dolgo let pred od­
cepitvi jo dela l i v Že leza rn i i n 
na r az l i čn ih delovnih mes t ih 
p r i n a š a l i svoj delež k razvo­
j u i n napredku Že leza rne . 

M o r d a bo nekdo pos tavi l 
t ako a l i podobno v p r a š a n j e 
i n spodbi ja l moje s t a l i š če z 
upoko jen imi delavci , k i so b i ­
l i t ud i vrs to let pred upoko­
j i t v i j o v Že leza rn i i n ke r niso 
več , tud i n imajo pravice do 
tega denarja. Venda r - vsak 
upokojenec, k i je šel v pokoj 
redno a l i inva l idsko , je ob 
odhodu d o b i l „ d o l o č e n o 
vsoto denarja za leta, katere 
je b i l v delovnem razmer ju 
z Ž e l e z a r n o . — 

Z ustanovi tvi jo samostojne­
ga podjetja smo v s i delavci 
osta l i n a enakih de lovnih me­
st ih , delo je ostalo isto, t ako 
ko t preje i n tud i danes ča­
s t imo garderobe, kopalnice 
a l i pisarne i n s t em zbol j šu-
jemo p o č u t j e delavcev v Že­
lezarni i n tako ind i rek tno do-
p r i n a š a m o k razvoju Železar­
ne. 

P r i t em p a gre š e za nekaj 
več ko t samo za denar. G r e tu­
d i za neprekinjena le ta s lužbe , 
ka j t i p r i k r a j š a n i smo t u d i p r i 
s tanovanjski p o l i t i k i . P r i do­

deljevanju stanovanj, k o l i k o r 
j i h je na razpolago, se daje 
prednost t i s t im pros i lcem, ka­
ter i imajo večj i delovni s t až . 
P r i tem se r a č u n a t ud i dvoj­
na zaposlitev, v k o l i k o r s ta 
zaposlena oba. V pr imeru , da 
je sedaj ž e n a zaposlena v go­
s t inskem podjet ju Železar se 
ta leta ne priznavajo za viši-

~no točk , katere se dajejo na 
s t a ž . 

T u d i delavci , k i so sedaj za­
posleni v novem podjetju, so 
v času , katerega so p reb i l i v 
Že leza rn i , da l i svoj doprinos 
k s tanovanjskemu pr i spevku. 

- V k o l i k o r b i b i l i še danes v 
s t a l ežu Že leza rne , b i imel i .vse 
te pravice, k i smo j i h sedaj 
izgubi l i , č e p r a v nas n i n i h č e 
v p r a š a l a l i h o č e m o ostat i v 
Že leza rn i a l i pa smo za usta­

n o v i t e v novega podjetja. 
U p a m , da bodo samouprav­

n i organi to ponovno razprav­
l j a l i i n tudi ukrepa l i . 

Železarski 
globus 

B E L G I J A — N e k o belgi jsko 
podjetje je skupaj z dvema 
podjetjema iz Zahodne N e m ­
či je razvi lo nov postopek za 
pr ip ravo starega železa: V 
več je pakete stisnjeno staro 
železo, predvsem nerabne av­
tomobi le ohladi jo s p o m o č j o 
t e k o č e g a . d u š i k a pod — 100° C. 
Tako ohlajenega zdrobi jo v 
posebnem m l i n u i n dobi jo 
kose s premerom oz i roma 
do lž ino robu o k o l i 50 m m . 
Zarad i r az l i čne k r h k o s t i po­
sameznih materialov, k i so v 
tako pr idobl jenem starem že­
lezu, je m o ž n o skoraj popol­
no ločen je posameznih sesta­
v i n . To naredijo z magnetn im 
odstranjevanjem neže lezn ih 
p r imes i . 

Jubilanti 50-letniki 
V a p r i l u bodo praznoval i petdeset let svojega rojs tva ; 

naslednji n a š i sodelavci: A lo j z B E R N E T I č , f i n a n č n o 
r a č . sektor — 5. apr i la , V i k t o r R E I C H M A N , s t rojno 
vzd rževan j e — 14. apr i la . Rado V R T A Č N I K , strojne de­
lavnice — 18. apr i la , M a k s GRIČAR, v z d r ž e v a n j e e l . na­
prav — 20. apr i la i n Stanislav T R P I N , e lek t rodni odde­
lek — 23. apr i la , č e s t i t a m o ! » 
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Štefetovi Francki, naši nekdanji sodelavki, 
v zavijalnici za 90-letnico vse najboljše 

K o smo p r i š l i obiskat Šte-
fetovo m a m o F r a n c k o na M u ­
ro vo, je sedela p red h i š o na 

pomladanskem m a r č e v e m son­
cu, ki se v ta konec Jesenic 
upira s posebno toploto. O d 
p r e s e n e č e n j a i n rados t i se je 
vznemir i la , k o smo j i poveda­
l i , da j i p r iha jamo vošč i t vse 
dobro za njeno 90-letnico i n 
da b i rad i , če b i n a m ob tej 
p r i l i k i povedala kaj i z svoje­
ga ž ivl jenja . 

B i l a je takoj zato ter zače­
la: Rojena sem b i l a 4. 4. 1881 
na Jesenicah. N a M u r o v i v t i ­
sti, 408 let s tar i , leseni h i š i , 
b runar ic i , k i so jo lan i po­
d r l i . Takra t je b i l o 6 razredov 
osnovne šole , k i sem j i h t u d i 
d o k o n č a l a v K o s o v i g r a š č i n i . 
Otrok nas je b i l o devet, pet 
fantov i n poleg mene še t r i 
sestre. Po v rs t i sem b i l a tret­
ja. O d vseh sem sedaj sama. 
V s i so že p o m r l i . K e r nas je 
bi lo doma ve l iko za mizo i n 
p r i skledi , sem že s 15. le tom, 
to je leta 1896 š la delat v za-
vijalnico takratne že l eza rne . 
V tem oddelku smo tud i ta­
kra t delale samo ž e n s k e . V o ­
d i l pa nas je zelo strog moj­
ster. Ce nas je dob i l kje kle­
petati , nam je da l t u d i k a k o 
zaušn ico . P o r o č i l a sem se leta 
1905 s š t i r i leta s t a r e j š i m A n ­
tonom Š t e f e t o m , k i je b i l 
najpreje sve t i l n i ča r , nato pa 
vratar na že lezn išk i postaj i 
na Jesenicah. K e r sva t u d i 
m i d v a imela devet ot rok, pet 
fantov i n š t i r i dekleta, kar 
dvakra t d v o j č k e , sem mora l a 
delo v tovarni pus t i t i , saj ga 
je b i lo doma čez glavo. 

Kako pa je z vaš im zdrav­
jem, nas je zanimalo? 

š e gre. Le h o d i m bolj tež­
ko! Veste, skleroza! Sicer pa 
i m a k r i in srce za na razsta­
vo, le ledvico i m a m samo 
eno. K o m i je b i l o 75 let, m i 
je dr. L a v r i č v L j u b l j a n i eno 
odvzel, ker n i b i l a več za ra­
bo. T r i tedne je takrat vse 

skupaj trajalo, p a sem b i l a 
zopet zdrava doma. 

Veste, n e k o č m i n i b i l o ta­
k o lepo ko t danes. Takra t 
smo živeli n a j v e č ob k rom­
p i r j u , zel ju, ka š i , soku . K a d a r 
je b i l k r u h , je b i l p raznik . 
N o , danes s i že p r i v o š č i m tu­
d i kaj bo l j š ega . Apet i t i m a m 
i n j e m vse od kra ja . 

Se spomnite kaj posebnega 
iz vašega življenja? 

Vsega se še dobro spomi­
n jam. K o so iz Savsk ih j a m 
m i m o nas v o z i l i rudo. K j e r 
so danes š t i r j e s to lp ič i pod 
M u r o v o , pa smo v Cufarje-
vem po toku l o v i l i ž a b e . L a n 
smo t r l i v p a j ž b i za Bajer-
j em, svet i l i pa so n a m fant­
je s t r e skami . Zveče r so pa 
lo j tre p r i s t av l j a l i i n t u d i več­
k ra t zapel i . S p o m n i m se tud i , 
ko je p o d M i r c o , m i s l i m le ta 
1928, ve l ika ska la odnesla 
Z i m o v č e v o , Glo r i j evo i n Reke-

l jnovo h i š o . N a š e lesene pa 
se je izogni la , i m e l i smo sre­
č o . P r id r se la je t ik zraven 
nje. Veste, č e p r a v je b i l a le­
sena je b i l a zelo t rdna. D i m 
jo je o d znotraj tako okad i l , 
da j o je povsem konzerv i ra l . 
N o , za d a n a š n j i č a s n i b i l a 
več . Saj t ud i takrat n i b i l a 
dovolj pros torna, k o nas je 
b i lo to l iko . O t roc i n i smo 
mogl i imet i vsak svoje poste­
lje. Po trije smo ležali v eni , 
n a j m l a j š i pa t ud i v p reda l ih 
omar . 

Še b i k r a m l j a l a i n b r ska l a 
po spomin ih p a je č a s pre­
h i t ro m i n i l . 

»Hva la za obisk. P a pozdra­
vite vse v ž e b l j a r n i . Vedno 
vse preberem v Že leza r ju . 
K o l e k t i v u že l im še ve l iko 
uspehov!« se je 90 le tna Šte-
fetova m a m a pos lovi la o d na­
šega sodelavca. 

B. 

Pogled na halo žebljarne, ali novo izpodriva staro 

ROJSTVO KITAJSKE 
JEDRSKE ZNANOSTI 

l . 

»Za znanost n i lagodne po t i . Njene b leščeče v rhove 
bodo dosegli samo tisti, ki so v o l j n i , da se povzpnejo 
nanje po strmih stezah.« 

(Mao Ce Tung) 

K i t a j s k a je na svoj n a č i n po to lk la svetovni r ekord v 
hi t ros t i znanstvenega razvoja. 17. j u n i j a 1967, ko je 
tamkaj eksplodi ra la p rva vod ikova bomba, so po svetu 
s p r e s e n e č e n j e m spoznal i , da so K i t a j c i v 26. mesecih 
p rehod i l i pot od cepljenja t e ž k i h do spajanja l a h k i h 
a tomsk ih jeder, o d nuklearne do termonuklearne teh­
nike . 

O k i t a j s k i znanosti ne man jka dokumentov. Najpo­
p o l n e j š e g a so ob jav i l i v Z D A , izdala pa ga je N a t i o n a l 
Science Founda t ion (Nacionalna ustanova za znanost). 

C E P R O F . D R . W A N G N E B I B I L K I T A J E C — BI 
D O B I L N O B E L O V O N A G R A D O 

A m e r i č a n i so s i danes na č i s t e m i n pravi jo , ne pod­
cenjujte ki tajske znanosti . V potrdi tev navajajo dva 
spektakularna k i t a j ska d o s e ž k a . K i t a j s k a tehnologija je 
obvladala brez tuje p o m o č i probleme v zvezi z izdelavo 
jedrske bombe, k i so j i h do tedaj reš i l i v S Z i n Z D A . 

Le ta 1965 je svet ponovno p r i s l u h n i l genialnemu 
uspehu prof. dr . W A N G A na š a n g h a j s k i univerzi . D r . 
W A N G U se je kot p rvemu na svetu p o s r e č i l a popolna 
sinteza insu l ina . Ce dr. W A N G ne b i b i l Ki ta jec , p r a v i 
f rancoski profesor P I G A N I O L — b i s igurno d o b i l N o ­
belovo nagrado. 

K i t a j s k a i m a za seboj dolgo pot. V nekater ih raz­
i skavah je na če lu napredka, h k r a t i pa je v m n o g o č e m 
znanstveno še nerazvita deže la . 

» . . . Osupl j iva deže la je to, tamkaj gradijo jedrske 
tovarne s p redzgodovinsk imi p lug i . N a akademi j i z a 
poljedelstvo v Pek ingu sem v ide l lesene sejalnike naj­
p r e p r o s t e j š e vrste, zraven n j ih pa neverjetno popolne 
elektronske aparature za merjenje k i s los t i tal . N a po­
l j i h uporabl ja jo za u n i č e v a n j e škod l j ivcev letala, pa tu­
d i š k r o p i l n i c e . Povsod se d r u ž i t a t radic ionalna i n naj­
p o p o l n e j š a sodobna tehnika. V a ž n o je — meni jo K i t a j ­
ci — m o b i l i z i r a t i vse r azpo lož l j ive sile i n m o ž n o s t L 
Z a sedaj j i m to uspeva samo tako, da uporabl ja jo stare 
metode tam, kjer nove še niso popo lnoma dognane. 
T e m u prav i jo K i t a j c i »hoja po dveh n o g a h « , z a k l j u č u j e 
prof. P igan io l . 

Prof . dr . Charles Sadron , d i r ek to r Centra za raziska­
vo m a k r o m o l e k u l v Strassbourgu, k i je ob i ska l k e m i j ­
s k i ins t i tut v Pek ingu koment i r a naglo znanstveno rast 
na K i t a j s k e m takole: 

» T a m k a j sem si p r v i č pos tavi l v p r a š a n j e , k i pa si 
ga b o m zastavil še mnogokra t : kako je m o g o č e , da do­
seže jo l judje s tako p repros t imi p r i p o m o č k i tako feno-
menalne rezultate? Sinteza insu l ina je nedvomno zah­
tevala spretnost, vztrajnost i n d isc ip l ino , medtem ko 
n a j m o d e r n e j š e aparature niso bi le nujne. R a d b i op i sa l 
še predstavnike — znanstvenike. Preds tavnika vsake ge­
neracije je l ahko prepoznat i . V z e m i m o na p r imer tro­
jico t emel jn ih raziskovalcev. 

E d e n , dr . Wang, ki je v o d i l raziskave o insu l inu , j e 
š t u d i r a l v A n g l i j i . Po metodah dela, predavanj ih i n gle­
de odnosa do š t u d e n t o v se v n i č e m e r ne razl ikuje o d 
evropskega a l i a m e r i š k e g a znanstvenika. D r u g i , profesor 
Tsede, je b ivš i delavec v s teklarni . Ob z a č e t k u revolu­
cije je b i l star 20 let. N a univerzo ga je poslala par t i j a . 
Najpre j je l a s t n o r o č n o izdeloval ogromne k r e m e n č e v e 
ž a r n i c e z m o č j o do 60 k W . Pozneje se je r azv i l v spe­
c ia l i s ta na p o d r o č j u luminiscence. Izdelal i n pa tent i ra l 
je ž a r n i c e , k i so n a j m o č n e j š e na svetu. 

Tre t j i , v e l i k i mojster k i t a j sk ih raket — dr. Ts ien 
Hsue-Shen, je š t u d i r a l v znanem i n š t i t u t u za tehno­
logi jo v Passadeni v Z D A . Tamkaj se je ukva r j a l s 
k l j u č n i m i v p r a š a n j i raketarstva, dokler n i posegla vmes 
a m e r i š k a varnostna s l u ž b a (CIA). Vznevol jen se je d r . 
Ts ien v r n i l domov i n ponud i l svoje usluge M a o Ce 
Tungu . K o t č l an akademije znanosti v Pek ingu v o d i 
od tedaj naprej z avtoriteto, o ka te r i n i h č e ne razprav­
lja, raz iskovalno dejavnost i n proizvodnjo k i t a j sk ih 
raket . E n o i zmed teh raket so upo rab i l i tud i p r i poiz-
kusn i j ed r sk i eksp loz i j i ok tob ra 1966. 

P o d o k r i l j e m teh v zahodnih ins t i tuc i jah vzgojenih 
znanstvenikov, se poraja nova generacija u č e n j a k o v , ki 
tujini n i č e s a r ne dolsuje. Znanstvena p o l i t i k a je vedno 
k o m p r o m i s med p o l i i i k o znanost i in po l i t i ko za upora­
bo znanos t i ,« z a k l j u č u j e prof. Sadron . 



Vremena železarstvu 
(Nadalj. z 2. str.) 

Blagovne proizvodnje je ta 
ž e l e z a r n a dosegla 105.834 t, 
kar je na v iš in i gospodarske­
ga n a č r t a i n 15,9 % več kot 
le ta 1969. 

T u d i že l eza rna š t o r e je v f i ­
z i č n e m obsegu proizvodnje 
napredovala. Skupne proiz­
vodnje je pr ispevala 182.278 t 
ter s tem dosegla svoj n a č r t 
i n za 4 % p r e k o r a č i l a obseg 
iz leta 1969. Blagovne proiz­
vodnje je dala 75.955 ton a l i 
11 % več od predhodnega le­
ta, p ro t i n a č r t u p a p r i tem 
zaostala za 1,9 %. 

Na jveč j i napredek so že­
lezarne dosegle v izdelavi i n 
prodaj i svoj ih izdelkov. Od­
prava je skoraj enaka kot bla­
govna pro izvodnja ter s tem 
za 2,4 % v i š j a o d d o s e ž k a le­

ta 1969. Real izaci je p a so do­
segle vse t r i organizacije zdru­
ženega dela znatno več ko t 
leta 1969. Ž e l e z a r n a Jesenice 
je z d r u ž e n e m u podjet ju p r i ­
spevala 914,234.116 d in vred­
nost i prodanega blaga a l i 15,8 
odstotka več kot leta 1969 i n 
8,1 % nad n a č r t o m . Ž e l e z a r n a 
Ravne je pr ispevala 436,787.091 
d in vrednost i prodanega bla­
ga, kar je 24,3 % več kot leta 
1969 i n 10,3 % več kot je pred­
videval gospodarski n a č r t . Tu ­
d i Š t o r e so napredovale — 
prispevale so 164.273.330 d i n 
a l i 22,3 % več kot predhodno 
leto in 8,8 % nad n a č r t o m . 

S t ruk tu r a ln i p r e m i k i v pro­
izvodnj i i n p roda j i so delno 
razv idn i iz objavljene tabele, 
k a ž e j o pa se tud i v s t ruk tu r i 
proizvedenega surovega j ek la . 
P r e m i k je b i l naslednj i : 

Kva l i t e tna Jesenice Ravne Š t o r e Z d r u ž . pod j . 

g rupa 1969 1970 1969 1970 1969 1970 1969 1970 

Navadna 
Kva l i t e tna 
Plemeni ta 

5,5 62 
69.7 66,9 
24.8 26,9 

0,5 0,6 
45,0 53,1 
54,5 46,3 

4,8 3,4 
87,4 81,7 
7,8 14,9 

4,4 4,7 
65,4 64,4 
302 30,9 

N a Jesenicah i n v Š t o r a h se 
s t ruk tu ra izdelanega surovega 
j e k l a n i bis tveno menjala , na 
Ravnah pa je b i l o b č u t e n pa­
dec na de ležu plemenitega je­
k l a v p r i d kva l i t e tn i g rup i . T a 
p r e m i k je b i l posledica vk l ju ­
č i tve nov ih m e t a l u r š k i h — lo-
p i l n i š k i h ter va l j avsk ih agre­
gatov v proizvodnjo i n neu­
godne s t rukture za izvoz skle­
njenih pogodb. 

Deli tev na nelegirana i n le-
girana j ek la kaže , da so imele 
legi ranih kval i tet razmeroma 
n a j v e č Š t o r e , i n sicer 64,5 % , 
Ravne 48,0 % i n Jesenice 23,1 
odstotek. 

Z a n i m i v je tud i p r ikaz struk­
ture izdelkov po panogah, k i 
o d k r i v a predelavo znotraj 
podjetja i n v posameznih to­
varnah. 

Jesenice Ravne Š t o r e Z d r u ž . podj . 
Panoga 

114. 
č r n a 

metalurgi ja 92,6 92,3 

117. 
kov insko 

pred . 6,1 6 5 

116. 

nemetal i 1,3 1,2 

1969 1970 1969 1970 1969 1970 1969 1970 

752 79,5 71,3 69,8 86,8 86,5 

24,8 205 24,9 25,6 11,8 12,0 

3,8 4,6 1,4 13 
V celem podjet ju je p r emik 

v več jo predelavo malenko­
sten, opazen je na Jesenicah 
in v Š t o r a h , na Ravnah pa je 
kot posledica p o v e č a n i h me­
t a l u r š k i h zmogl j ivos t i v rela­

t ivnem z n i ž a n j u . 

D r u g a č n o s l iko s t rukture 
n a m p o k a ž e vrednost proiz­
vodnje, k i je p r i k o n č n i h iz­
de lk ih znatno v i š j a . 

Panoga 
. Jesenice 

% 
Ravne 

% 
Š t o r e Zdrva. podjetje 

% % 

114. 91,0 58,5 62,5 78,5 

117. 8,6 415 35,3 20,9 

116. 0,4 — 2,2 0,6 

K o t zanimivost je tudi ana­
liza prodaje n a š i h izdelkov. 
O d celotne prodane ko l i č ine 
517.842 ton smo p las i ra l i : 

v Sloveni jo 57,1 % 

v S rb i jo 16,4% 

na Hrva t sko 11,7% 

v Bosno i n H . 3,2 % 

v Makedoni jo . 0,2 % 

v Č r n o goro 0,1 % 

in izvoz 11,3 % 
P r e t e ž n a prodaja je torej 

bila izvršena na S lovenskem, 

ka r pa ne pomeni , d a je vse 
to blago ostalo v tej republ i ­
k i , saj smo vel ik del realiza­
cije ime l i p r i veletrgovcih, k i 
imajo svoje kupce po vsej dr­
žavi . 

N a j v e č gotovega blaga je v 
Sloveni j i p las i ra la ž e l e z a r n a 
Š t o r e , i n sicer 62,3 %, nato Je­
senice 59,3 % najmanj p a Rav­
ne 46,8 %. Izvozne ko l i č ine v 
s t ruk tu r i prodaje predstavlja­
j o na Jesenicah 5,6 %, v Š to ­
r ah 9,7% i n na Ravnah 29,8 
odstotka. 

V oč i pade v i sok izvoz na 
Ravnah , saj zajema skoraj 1/3 
prodanega blaga. U p o š t e v a t i 
je treba, da so p r i tem zaje­
t i v glavnem izde lk i 114. pano­
ge z n i zko p o p r e č n o ceno. 
Ravne so tud i po vrednost i 
na jveč j i izvoznik podjetja. 
O d celotne realizirane sume 
10,015.872$, ka r je 49,1% več 
kot leta 1969, so Ravne p r i ­
spevale 57,8 %, Jesenice z iz­
menjavo vred 27,6 % i n š t o r e 
14,6%. 

Real izac i ja a l i i zkup iček od 
prodaje 1.515,3 m i l i j . d i n je 
b i l a ob 2,4% p o v e č a n e m f i ­
z i č n e m obsegu odprave dose­
ž e n a delno kot u č i n e k struk­
turalnega p r e m i k a proizvod­
nje, ka r vel ja predvsem za Je­
senice, n a j v e č pa s p o m o č j o 
p o v i š a n i h cen. Te so se v pr i ­
mer javi z l e tom 1969 dvignile: 
— na Jesenicah 
na 2.671 din/t a l i za 19,9%, 
— na Ravnah 
na 4.030 d in / t a l i za 4 , 1 % i n 
— v Š t o r a h 
na 2.141 din/t a l i za 8,7 % . 

Rela t ivn i s k r o m n i p remik v 
p o p r e č n i h cenah na Ravnah 
je u č i n e k pr ikazane spremem­
be s t rukture proizvodnje su­
rovega j ek la i n relativnega po­
večan j a prodaje pol izdelkov 
i n ingotov. U p o š t e v a t i pa je 
tud i t reba izvoz. V celotni re­
a l izac i j i i zkup iček o d proda­
je na zunanja t r ž i š ča zajema: 
— na Ravnah 19,1 % , 
— v Š t o r a h 11,2 % i n 
— na Jesenicah 4,2 % . 

I z k u p i č e k 140.284,592 d in ce­
lega podjetja o d izvoza pred­
stavlja 9,3 % celotne realizaci­
je, kar je v p r imer jav i z le­
tom 1969, ko je ta delež zna­
šal le 7,3 %, napredek. V izvo­
zu sta napredoval i že leza rn i 
Ravne i n Š t o r e , Jesenice p a 
so padle. 

Razvesel j ivo je, da sta ob­
seg proizvodnje i n poslovno­
s t i b i l a d o s e ž e n a ob z n i ž a n e m 
s t a l e ž u zaposlenih, ka r p r i č a 
p o v e č a n a produkt ivnos t dela. 
P o p r e č n o š t ev i lo zaposlenih je 
padlo o d 11.818 na 11.568 a l i 
za 2,2 %, k a r je i z k l j u č n o za­
sluga Jesenic. P o p r e č n i s ta lež 

je v p r imer jav i s predhod­
n i m le tom znaša l : 
— na Jesenicah 5788 a l i 93 %, 
— na Ravnah 3580 a l i 105,2 %, 
— v Š t o r a h 2200 a l i 100,4 %. 

Produkt ivnos t se je, izraču­
nana na vrednost prodaje na 
zaposlenega m e s e č n o , poviša­
l a na 10.916 d i n a l i za 21 %, i n 
to: 
— na Jesenicah na 13.163 d in 

a l i za 24,5 % , 
— na Ravnah na 10.176 d in 

a l i za 18,1 % i n 
— v š t o r a h na 6.222 d in a l i 

za 21,8%. 
To je uspeh, k i pa ga mo­

ramo gledati skozi oča la spre­
menjenih cen. 

Vremena so se s lovenskemu 
že l eza r s tvu lan i zače la j asn i t i 
tud i v pos lovnem rezultatu. 
S k l e p n i r a č u n i n a m p r i č a j o , 
da so vse t r i organizacije 
z d r u ž e n e g a dela poslovno le­
to 1970 sklenile z d o b i č k o m i n 
da je zato d o b i č e k ugotovljen 
tud i v zb i rnem sklepnem ra­
č u n u . 

V podjetju smo rea l i z i r a l i 
celotnega dohodka 

1.775,524.406 d in 
s t r o š k o v 

1.356,160.668 d i n 
amortizacije 

98,202.508 d i n 
dohodka 
419,363.738 d in a l i 8 % več ko t 
1969, 
osebnih dohodkov ( izp lač i l ) 
276,094.018 d in a l i 17 % več ko t 
1969, 
v poslovne sklade je b i l o | 
odvedeno 
25,147.938 d in (ni p r imer l j i vo ) , 
v sklade skupne porabe 
32,480.945 d in a l i 27 % več ko t 
1969. 

Po d a l j š e m zastoju so žele­
zarne iz dohodka k o n č n o zo­
pet odvedle del sredstev v 
pos lovni sk lad , ka r je dober 
znak konsolidaci je ekonom­
skega po loža ja . N a ža los t je 
v p r imer jav i s sk ladom skup­
ne porabe to še skromno. 

Posamezne že l eza rne so i z 
dohodka odvedle za: 

Jesenice Ravne Š t o r e 

— osebne dohodke 137,920.909 
— pos lovni sk lad 10,556.746 
— sk lad skupne porabe 13259.902 
— namenski 

s tanovanjski sk lad 

V lasten pos lovni sk lad so 
na jveč odvedle Ravne, Š t o r e 
p a nesorazmerno visoko v 
sk lad skupne porabe, kar se 
bo neugodno odrazi lo na po­
slovnost, saj je treba vedeti , 
da j i m tako seš t evek amor t i ­
zacije i n p o v e č a n e g a poslov­
nega sklada z n a š a le 8,9 m i l i ­
jonov d in . V že leza rn i Jeseni­
ce ta s e š t evek z n a š a 72 m i l i ­
jonov d in , a na Ravnah 42,4 
m i l i j . d in . O d razsodnosti de­
l i tve je odvisen razvoj tovar­
ne. 

Le to 1970 pomeni preobrat. 
Vse tovarne so zopet dose­
gle akumula t ivnos t i n pove­
ča le pos lovni sk lad . To je s im­
p t o m p r i b l i ž e v a n j a k b o l j š i m 
č a s o m , k i so se začel i j asn i t i 
z last i v l e t o š n j e m letu. 

Že smo sk len i l i p rvo če t r t ­
letje le ta 1971. Težave , k i so 
b i le pr isotne predvsem januar­
j a i n normalne posledice. 

88,681.416 
12,911.336 
9,902.085 

49,371.475 d i n 
1,659.825 d i n 
9,176.050 d i n 

5,323.406 2.965.131 1,971.109 d i n 

vstopa v novo letno kampa­
njo, nam še niso dovol i le v 
gospodarskem n a č r t u predvi­
dene d inamike proizvodnje. 

Dosegli smo: 
— surovega železa 43.800 t, k a r 
je p ro t i p o p r e č j u 1969 103%, 
— surovega j ek la 175.000 t, 
kar je p ro t i p o p r e č j u 1969 
111 % , 
— blagovne proizvodnje 
134.000 t, ka r je p ro t i p o p r e č ­
ju 1969 102 %, 
— realizacije 443 mi l i j onov 
d in , ka r je p ro t i p o p r e č j u 
1969 118%. 

P r o t i p o p r e č j u lanskoletne 
realizacije so napredovale 
vse že l eza rne i n to: 
— Jesenice na 264,3 m i l i j . d i n 
a l i za 15,5 % , 
— Ravne na 125,6 m i l i j . d in 
a l i za 14,0 %, 
— Š t o r e na 53,7 m i l i j d i n 
a l i za 31,0%. 

(Nadaj. na 9. str.) 
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V valjatrni ž ice — na sliki — so v marcu dosegli 9004 ton proizvodnje 
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PREDSEDNIK REPUBLIKE 
B e o g r a d , 2 3 . m a r t a 1971. Družbeni dogovor o štipendiranju 

V četrtek, 25. marca je bila seja sveta za šo l s tvo , prosveto, 
kulturo in telesno kulturo pri skupšč in i obč ine Jesenice, na 
kateri so najprej razpravljali o predlogu dokumenta o druž­
benem dogovoru o š t ipendiranju in izobraževanju kadrov. 

OPČTNSKOM O D B O R U SSRN I 
K O N F E H E N C I J I Z A DRUŠTVENTJ 
A K T I V N O S T Ž E N A 

J E S E N I C E 

SrdaSno zahvaljujem na p ozdravi ma 

Jcoje sfe m i uputili sa skupa žena aktivistkinja 

p o s v e č e n o g Danu ž e n a . 

Ob dnevu ž e n a so se na Jesenicah zbrale predvojne, medvojne 
in povojne revolucionarise in iz srečanja poslale pozdravno 
brzojavko predsedniku Titu, ki se je te dni zanjo zahvalil 

t i k s tab i l izac i j skemu progra-(Nadal j . z 2. str.) 
Izvrš i tev obsega realizacije, 

predvidene v gospodarskem 
načr tu , ne bo p r o b l e m a t i č n a , 
saj smo j o že na s tar tu po pr­
vem č e t r t l e t j u presegl i z a 2 
odstotka, težj i p a b o pro­
blem v f iz ičnem obsegu proiz­
vodnje, k i je glavna zadolži­
tev podjetja i n organizacij 
z d r u ž e n e g a dela. V pr imerja­
v i z n a č r t o m smo po t reh 
mesecih dosegli le 91 % letne­
ga proporca blagovne proiz­
vodnje. Zaostanek b l i z u 13.000 
ton bo zelo t e ž k o nadokna­
di t i . Posamezne ž e l e z a r n e so 
izdelale: 

— Jesenice 86.270 ton a l i 94 % 
n a č r t o v a n e proizvodnje , 
— Ravne 26.300 ton a l i 9 0 % 
n a č r t o v a n e proizvodnje, 
— Š t o r e 21.100 ton a l i 8*% 
n a č r t o v a n e proizvodnje. 

Najbol j k r i t i č n o je torej v 
Š t o r a h . 

Zavedati se moramo, d a je 
na n a š e m t r ž i š č u nastala pra­
va k r i za na p o d r o č j u j ek la . 
Vsaka tona zaostanka v žele­
zarnah nepri jetno deluje na 
r azpo ložen je p o t r o š n i k o v i n 
prek n j ih na vse tiste pred­
s t avn i ške i n druge organe, o d 
katerih dobre volje je odvis­
no razsodno o d l o č a n j e p r i re­
ševanju ž e l e z a r s t v a . 

Zadovol jn i smo l ahko na 
spremenjeni mise lnos t i v Slo­
veni j i , k i j e že neposredno 
prisotna p r i k r e i r an ju pred­
loga, ka te r i naj t r a j n e j š e re­
šijo e k o n o m s k i p o l o ž a j i n sa­
mostojnost r a z š i r j e n e repro­
dukci je ž e l e z a r n z d r u ž e n e g a 
podjetja. V i zde lavi je pred­
log dodatnega z n i ž a n j a inter-
ka la rn ih obrest i , prolongira-
nje anuitet, odobr i tve n o v i h 
kredi tov i n ž e l e z a r n a m ustrez­
ne konverzi je k r a t k o r o č n i h 
kreditov. T o n a m poleg upo­
rabe mehan izma za cene, k i 
nam je o m o g o č i l regulaci jo 
cen po devalvaci j i , daje pre­
p r i č a n j e , d a b o m o letos dose­
gl i pogoje za real izaci jo sred­
n j e r o č n e g a razvojnega pro­
grama. N i č p a ne bo doseže­
nega brez n a š e g a sodelova­
nja i n p o ž r t v o v a l n e g a pr iza­
devanja. 

S tabi l izac i ja gospodarstva 
ic naloga vseh, z las t i p a pro­
izvodnih- de lovnih skupnos t i . 
Če t ud i še n i smo d o b i l i pra­
ve oblastne spodbude, mora­
mo samoinic ia t ivno pr is topi -

m u , k i naj b i pomen i l več jo 
akt ivnos t p r i k o r i š č e n j u n a š i h 
p ro i zvodn ih sredstev. Postav­
ke proizvodnje , predvidene v 
gospodarskem n a č r t u , so p r i 
t em n a š e osnovne obveze. 

S m o v t eku razprav o 
amandmaj ih , k i naj obl ikuje jo 
zvezno ustavo, vredno seda­
njega ča sa . Enotnos t jugoslo­
vanskega t r ž i š č a i n v e č j a sa­
moupravna suverenost repub­
l i k i n p o k r a j i n bo g lavno na­
če lo n a š i h nov ih odnosov. 
Us tavn i amandmaj i odpira jo 
novo dobo koncentraci je sred­
stev. Z d r u ž e v a n j e pomen i de­
l i tev dela, special izaci jo pro­
izvodnje, skupne raziskave i n 
uskla jen razvoj , zato b o V. 
pr ihodnje to v a ž n a sestavina 
poslovnega usmerjanja . Do­
hodek t i s temu, k i ga je ustva­
ril, b o t u d i v. tej e r i n a š e na­
če lo , zato bo t ud i v v e l i k i h 
pos lovn ih grupac i jah ustvar­
jena vrednost me r i l o del i tve 
dohodka . M i s prednostjo že 
obl ikovane skupne pro izvod­
ne poslovne tvorbe vs topamo 
v novo obdobje. T u d i to je 
veter, k i j a sn i nebo n a d na­
m i . 

Ž e l e z a r s k i 

g l o b u s 

IRAN — V tej a z i j sk i d rža­
v i ž e obratujeta dve m a n j š i 
va l j a rn i prof i lnega j ek l a s 
skupno letno . zmoglj ivost jo 
150.000 ton. P r i zhodnonem-
š k e m podje t ju Demag A G iz ; 
Du i sburga so n a r o č i l i nove 
v a l j a r n i š k e naprave, k i bodo 
o m o g o č i l e p o v e č a n j e letne 
zmogl j ivos t i valjanega mate­
r i a l a n a 500.000 ton. M e d t emi 
nap ravami bo t u d i nova va­
l j a rna žice z letno zmoglj ivo­
stjo 100.000 ton. Nove naprave 
bodo p r i č e l e obratovat i v 
z a č e t k u leta 1973 i n bodo 
uporabl ja le ko t v ložek tako 
kot že o b e t a j o č e , d rugod kup­
ljene podproizvode. 

' K A N A D A — K a n a d a posta­
j a i z leta v leto m o č n e j š i 
i zvozn ik že lezove rude. Č e se 
bo sedanji t r end i zkopa žele­
zove rude nadal jeval t u d i v 
b o d o č e , r a č u n a j o , d a b o d o do 
le ta 1975 p o v e č a l i n jeno k o l i ­
č i n o n a 70 m i l i j o n o v ton 
letno. P r i t em b o n a j v e č kon­
centratov i n peletov. 

Glede na to, da so v o k v i r u 
r epub l ike ž e l an i podp isa l i 
ustrezen dogovor , morajo 
enak d r u ž b e n i dogovor skle­
n i t i t u d i d r u ž b e n o p o l i t i č n e 
organizacije, temeljna izobra­
ž e v a l n a skupnost , delovne or­
ganizacije i n o b č i n s k a skup­
šč ina n a Jesenicah. Š t i p e n d i ­
j a je ko t posebna o b l i k a 
d r u ž b e n e p o m o č i l ahko v ve­
l i k i m e r i o d l o č i l n a osnova za 
u s p e š e n š t u d i j i n pomeni dra­
goceno inves t ic i j sko n a l o ž b o 
v i z o b r a ž e v a n j u kadrov. S 
p r a v i l n i m š t i p e n d i r a n j e m i n 
k red i t i r an jem b i l a h k o tud i 
b is tveno izbol j ša l i socia ln i se­
stav š t u d e n t o v na s lovenskih 
v i s o k o š o l s k i h zavodih, k i n i 
v sk ladu z dejansko d r u ž b e n o 
i n socialno s t r u k t u r o prebi­
vals tva Slovenije . E n a k a ugo­
tovi tev velja seveda t ud i za 
n a š o o b č i n o . P o d p i s n i k i d ruž ­
benega dogovora naj b i se 
obvezal i , da bodo predvsem 
poveča l i sredstva za izobra­
ževan je kadrov, s č e m e r naj 
b i poskrbe l i predvsem za de­
fici tarne stroke, dalje naj b i 
s t em bolj p o d p r l i talentirano 
mlad ino , zagotovi t i take št i ­
pendi je , k i bodo č i m b o l j v 
sk ladu z ž iv l j en j sk imi potre­
b a m i š t u d e n t o v , da bodo 
k o n č n o o m o g o č a l i š t i pend i ­
s tom že v č a s u š t u d i j a s t ik 
z delovno organizaci jo i n spo­
znavanju proizvodnje i n dru­
go. 

V nadalejvanju seje sveta 
so n a v z o č i č l a n i r azprav l ja l i 
o v log i o b č i n s k e g a odbora 
Z Z B N O V Jesenice, v ka te r i 
predlagajo ustanovitev mu­
zeja revolucije na Jesenicah. 
Muze j naj b i z b i r a l zgodovin­
sko gradivo s p o d r o č j a ob­
č ine i n b l i žn je okol ice, ure­
d i l i naj b i stalno razstavo 
eksponatov, ter p r i r e j a l i ob­
č a s n e razstave, namenjene ta­
ko o b č a n o m , še posebno mla­
d i m kot t ud i tu r i s tom, k i b i 
ob i ska l i n a š o o b č i n o . 

Muze j naj b i u red i l i v K o -
sovi g r a š č i n i , z a k a r b i za 
preureditev i n druga uredit­
vena dela pot reboval i okroglo 
538.000 nov ih dinarjev. N a se­
j i sveta so navzoč i men i l i , da 
je potrebno najprej dob i t i 
mnenja M u z e j a revoluci je v 
L j u b l j a n i , Gorenjskega muze­
j a v K r a n j u ter k o n č n o tudi 
mnenje d r u ž b e n o p o l i t i č n i h 
organizaci j i n Temeljne iz­
o b r a ž e v a l n i skupnos t i sosed­
nje r a d o v l j i š k e o b č i n e . Pred­
lagal i so n a m r e č , da naj b i 
r a d o v l j i š k a o b č i n a glede na 
o b m o č j e , k i je b i l o v č a s u 
N O B tesno povezano, nasto­
pala ko t soustanovitel j . Sicer 
p a je še povsem n e r e š e n o 
v p r a š a n j e denarja. 

N a k o n c u seje so č l an i sve­
t a razprav l ja l i še o sk lep ih 
obeh zborov S k u p š č i n e obči­
ne Jesenice, glede financira­
n ja i n organizacije šo l s tva v 
o b č i n i . O d b o r n i k i so n a m r e č 
n a seji 26. februarja l e to s ' 
sprejel i naslednje: 

— T I S naj zagotovi peda­
g o š k e m u k a d r u osebne do­
hodke i n s icer za delavce s 
srednjo izobrazbo 1600 d i n . 

delavce z v i š jo izobrazbo 1950 
d i n i n za delavce z v isoko 
izobrazbo 2300 d i n . 

— D a b i b i l a d o s e ž e n a ra­
c i o n a l n e j š a poraba sredstev, 
naj b i T I S i n s a m o u p r a w ; 

organi šol p rav i lno doumel i 
namen resolucije, k i j o j e 
s k u p š č i n a o b č i n e sprejela 
p red t remi le t i . P r i tem naj 
b i r a z m i s l i l i predvsem o or­
ganizaci j i enotnega skupnega 
r a č u n o v o d s t v a za vse osnov­
ne šo l e i n vzgojno varstvene 
ustanove v obč in i , o p r e š o -
lan ju u č e n c e v iz H r u š i c e , k i 
sedaj hodi jo na Jesenice v 
Mojs t rano , o zd ruž i t v i obeh 

osnovnih šol na Jesenicah v 
eno u č n o vzgojno ustanovo 
ter o organizaci j i skupne stro­
kovne kn j i žn i ce za u č n o vzgoj­
ne i n varstvene ustanove v 
obč in i . 

— Organi T I S i n samo­
upravn i organi šol naj zavza­
mejo v b o d o č e u s t r ezne j š a 
odnos do minulega dela i n 
naj ta odnos vgrade v svoje 
p rav i ln ike o nagrajevanju. 

— P r i p o r o č a j o bol j sk rbno 
v z d r e ž v a n j e šo l sk ih zgradb i n 
opreme. 

N a seji so sk len i l i p r i p r a v i t i 
posebno analizo, s katero naj 
b i odbornike S k u p š č i n e ob­
č ine i n druge v podrobnos t i 
seznanil i s stanjem š o l s t v a 
v naš i obč in i . 

L . T . 

L e t o š n j i svetovni dan zdravja (7. april) je p o s v e č e n slad­
k o r n i bolezni (diabetesu). Letos s lavimo 50-letnico odkr i t j a 
in su l ina — zdravi la za s ladkorno bolezen. Brez tega zdravi la 
je s ladkorna bolezen p r i o t roku pomeni la prezgodnjo smr t , 
p r i odras lemu zelo t e ž k o ž iv l jen je i n znatno s k r a j š a n o živ­
l jenjsko i n delovno dobo. 

Človeš tvo pozna s ladkorno bolezen že t i soče let. K i t a j s k i 
i n i n d i j s k i zd r avn ik i so j o ugotavl ja l i tako, da so p o s k u š a l i 
seč bo ln ikov ah je sladek. Zdravl jenje je b i lo b r e z u s p e š n o . 
S strogo dieto so dosegli le zelo k ra tko p o d a l j š a n j e ž iv l jen ja , 
b o l n i k i so s č a s o m a vedno u m r l i v g loboki nezavesti. P r e d 
s to t imi le t i so o d k r i l i , da je vz rok sladkorne bolezni oboi j e-
nje t r e b u š n e s l inavke (pankreasa). 

Danes i m a m o poleg insu l ina še druga zdrav i la s ka t e r im i 
u s p e š n o pomagamo b o l n i k o m . S l adko rna bolezen je k r o n i č n a 
bolezen, vendar p rav i lno zdravl jeni b o l n i k i živi jo normalno 
ž iv l jen je . Ža l se ve l ikokra t pojavi jo kompl ikac i j e kot so mot­
nje krvnega obtoka, motnje v ledvicah i n obolenja o č e s n e 
m r e ž n i c e . Z d r a v n i k i se še nadalje t rudi jo , da b i dosegli idealni 
n a č i n zdravljenja, p r e p r e č i l i kompl ikac i j e a l i celo p r e p r e č i l i 
nastanek bolezni . 

Danes n i s ladkornega bo ln ika , ka teremu medic ina ne b i 
mogla pomagat i . Predvsem moramo uk ren i t i vse, da bolezen 
č i m p r e j odkr i j emo. Š tev i lo s l adkorn ih bo ln ikov v svetu i n 
p r i nas stalno n a r a š č a . P r i tem igra vel iko vlogo sprememba 
starostne s t rukture prebivalstva, ka j t i s ladkorna bolezen na­
pada predvsem l j u d i v starosti nad 35 let. N a 1000 prebival ­
cev je 50 s l adkorn ih bo ln ikov a l i to enkrat zanesljivo bodo . 
Nagnjenost k s ladkorn i bolezni je tud i dedna. S ladkorna bo­
lezen se š e posebej rada razvije p r i dedno obremenjenih ose­
bah zaradi s ta ln ih d u š e v n i h pretresov i n stalne ž ivčne r a z d r a ž -
l j ivos t i (na p r imer : na odgovornih de lovnih mest ih; na delov­
n i h mest ih , kjer je več ja nevarnost p o š k o d b i n zdravstvenih 
okvar ; p r i dopoln i lnem delu itd.). B o l n i k i v z a č e t k u l ahko 
imajo blage obl ike a l i neizrazite znake s ladkorne bolezni i n 
za svojo bolezen ne vedo a l i znakom ne pripisujejo posebnega 
pomena. Ravno te bo ln ike je potrebno č i m p r e j o d k r i t i . 

G lavn i znak i bolezni so p o v e č a n a dnevna ko l i č ina i z ločan ja 
seča, zaradi č e s a r se po jav i p o v e č a n a žeja i n p o v e č a n o pit je 
t e k o č i n e . V labora tor i ju ugotovimo p o v e č a n o ko l i č ino slad­
kor j a v k r v i i n i z ločan je s ladkor ja v seču . 

T u d i v naš i delovni organizaci j i p o s k u š a m o zd ravn ik i zgo­
daj o d k r i t i s ladkorno bolne. P r i s to jn i zdravnik p o s k u š a ugo­
tov i t i to bolezen ob pregledu za nastop dela i n ob d rug ih 
pregledih , ko se b o l n i k j a v i v ambulant i . Zd ravn ik — specia­
l is t za medic ino dela i šče to bolezen p r i obveznih p e r i o d i č n i h 
z d r a v n i š k i h pregledih delavcev, k i delajo na delovnih mest ih , 
k jer obstoja več ja nevarnost p o š k o d b i n zdravstvenih okvar . 
P r i ugotovl jenih boleznih odredimo ustrezno zdravljenje i n 
ustrezni h igienski , dietetski i n delovni r e ž i m . Posamezne ob l ike 
s ladkorne bolezni predstavljajo lahko ovi ro za opravljanje po­
sameznih pokl icev a l i i zv r ševan je posameznih delovnih nalog. 

Verjetno, da n a š i dosedanji uk rep i niso zadostni . M o r d a 
b i v t em letu, k i ga je svetovna zdravstvena organizaci ja 
u p r a v i č e n o i n z v e h k i m neod lož l j i v im p o u d a r k o m posvet i la 
bo ju p r o t i s l adkorn i bolezni , l ahko nap rav i l i nekaj več ko t 
doslej. M o r d a b i s i s t e m a t i č n o p re i ska l i n a š o delovno organiza­
ci jo , da b i o d k r i l i vse s ladkorne bo ln ike , k i so še brez v s a k i h 
težav i n p r i ka te r ih je zdravljenje i n prognoza n a j u s p e š n e j š a . 
P remis l imo! D r . M a r i o K o c i j a n č i č 



V zadnjem letu — dveh, je v n a š i deželi precej oživela misel 
o s p l o š n e m ljudskem odporu, ki bi naj v primeru agresije 
odigral zelo važno vlogo z namenom samoohranitve naroda. 
Danes ko ž iv imo v miru in primernem blagostanju, se nam 
vsem skupaj, predvsem pa m l a j š i m to nekako upira, š k o d a 
je časa za tovrstno izobraževanje , kar dokazuje udeležba na 
temu namenjenih predavanjih in razne zelo, zelo zelene izjave, 
čeprav posameznikov: »to je bilo, a je minilo, to so že prav­
ljice itd.« 

Ce pa bi se dogodilo, da bi hoteli ali me, morah n e k o č 
prevzeti vso težo borbe za goli obstoj na svoje rame, nikomur 
noben izgovor ne bo prav nič pomagal. Cim več zanimanja, 
č i m več pripravljenosti, č i m večja enotnost tem m a n j š e izgube 
bi bile v primeru agresije. 

Prav mi Jugoslovani pa imamo v tem veliko prednost, saj 
smo to že preizkusili, samo m l a j š i m je treba n a š e znanje, 
naše izkušnje posredovati v neki poljudni obliki. To me je 
vodilo, da obudim spomin na posrečen nač in preživl janja 
zime neke partizanske enote na sicer »vročem« teritoriju. 

V poletnih mesecih gorenj­
sk i par t izani glede t a b o r i š č 
i n pogojev vojskovanja niso 
imel i posebnih t ežav . Zadrže ­
va l i so se v gozdnatih h r i b i h ' 
kjer iz z raka n i b i lo pregled­
nost i , motor izac i ja pa okupa­
tor jem n i kor i s t i l a , ker v h r i ­
b i h v glavnem n i b i l o cest. 
Tako so se, vsaj ka r se teh­
n ike t iče , pogoji i zenačeva l i . 

Vse kaj drugega pa je b i lo 
p o z i m i . N i z k e temperature, 
m o k r o t a i n v isok sneg so b i l i 
zahrb tn i i n izdaja lski . Prav 
to je b i lo t ud i dost ikra t vzrok 
za pomanjkanje hrane. N a z i ­
m o nepripravl jena edinica je 
tako prav h i t ro zaš la v več je 
t ežave . 

V tem zapisu pa že l im ob­
ravnavat i par t izansko enoto, 
kako , kje i n kdaj je p rež ive la 
z imo. Že čez poletje v le tu 
1944 s i je I. ba ta l jon k o k r š k e -
ga odreda, k i je oper i ra l v 
glavnem na terenu od Radov­
lj ice do Jesenic, z dobro orga­
nizaci jo v bata l jonu, p r i d o b i l 
sloves akt ivne edinice. 

I legalci , terenci k a k o r smo 
j i h imenoval i , so v vseh va­
seh na p o d r o č j u S to la organi­

z i r a l i odbore O F , mlad inske 
aktive i n o b v e š č e v a l n o s l u ž b o . 
Le- t i so sk rbe l i za vse ka r je 
edinica rab i la . Z r az l iko na 
d rug ih p o d r o č j i h je b i l a rek-
viz ic i ja , t. j . p r i s i l en odvzem 
hrane, p o d S t o l o m ve l ika red­
kost. Sodelovanje vojske s te­
renom je b i l o t u zelo razvi to . 
K l j u b odstopanjem Nemcev 
na f ront i pa je š t a b bataljo­
na r a č u n a l s tem, da š e vojna 
l ahko še zav leče i n da bo tre­
ba p rez imi t i še v gozdu. Ne­
kje v novembru je J a n č e k 
D e ž m a n , n a š b ivš i sodelavec, 
k i je že upokojen, pokaza l 
komandan tu batal jona Tičko-
tu p r imerno mesto za zgradi­
tev t a b o r i š č a . To mesto je b i ­
lo v severnih stenah Smoku-
š k e g a v r h a obrnjeno tako, 
da n i b i lo iz doline doseglji­
vo n i t i a r t i l e r i j i , n i t i minome-
talcem. Z a gradbeni mate r ia l 
so upo rab i l i deske, k i j i h je 
b i lo na vol jo , p r i T o n e j č k o v i 
žagi , k i je še obratovala kake 
po l k m nad jezom Z a v r š n i c e . 
V š t i r i n a j s t i h dneh je b i lo ta­
b o r i š č e gotovo, č e p r a v je b i l a 
žaga precej oddaljena. T r i če­
te so imele vsaka svojo ba­

rako . T u d i komanda če t i n 
š t a b batal jona so se vse l i l i v 
svoje prostore. V neko l iko 
m a n j š o p a se je vse l i l F ranc 
E r ž e n , zobozdravnik iz Trž iča , 
o katerem bo beseda pozneje. 

V vseh barakah, i m e l i so se­
veda' le po en prostor , so ku­
r i l i , nekje, predvsem v manj­
ših , so namest i l i g a š p e r č k e , k i 
so j i h p r ines l i iz doline, več­
je prostore, k jer so bi le če t e 
pa so ogrevali z ognj i v so­
d ih . Celo kuha r j i so nad ku­
hinjo nared i l i streho. L e Za-
lar , ba ta l jonsk i mesar (med­
tem že poko jn i , op. ur . ) , je 
sekal meso na v e č j e m š t o r u 
i n kose o b e š a l ka r na k ra tko 
prisekane, oš i l j ene smrekove 
veje. N a d razs tavl jenimi k o s i 
pa je na smreko p r i b i l desko 
z nap isom: » S u l t a n del i meso 
brez k a r t « . Za la r ja smo v s i 
pozna l i ko t vel ikega humor i ­
sta. P r e d 26. let i , ko ga š e n i 
pest i la revma pa je b i l v tem 
tako u s p e š e n , da so predvsem 
m l a j š i par t izani vedno i ska l i 
njegove b l iž ine , ker v njegovi 
b l iž in i smeha n i k o l i n i zmanj­
ka lo . K e r je b i l a t ud i kuh in ja 
za tiste č a s e sodobno oprem­
ljena, so i m e l i kuha r j i mož­
nost, da je b i l a par t izanska 
»mesta« tako dobra, če je le 
b i l a p r i l i č n o zabeljena, da je 
zlepa n i s i pozabi l . 

Cez dan je b i lo dela dovol j . 
P r i p r a v i t i suha drva, da se n i 
po nepotrebnem kadi lo , l u p i t i 
k r o m p i r , pa v o j a š k e i n po l i ­
t i č n e ure, pa r t i j sk i i n skojev-
s k i sestanki, posvetovanje vo­
j a š k i h s t a r e š i n o predvidenih 
akc i jah i t d . O b v e š č e v a l n a 
s l u ž b a v do l in i i n ter i tor ia lno 
zavarovanje samega t a b o r i š č a 
pa sta skrbela za varnost. Iz­
v idnica oz i roma zaseda na 
S m o k u š k e m v r h u je b i l a s 
š t a b o m batal jona celo poveza­
na s telefonom. T a k š n o prež i -

SPOMINI IZ 
Anton Zupan 

V Titovi 
movanje batal jona, k i je š t e l 
o d 60 do 80 m o ž je ed in ic i 
o m o g o č a l o , da je o b d r ž a l a 
letno akt ivnost . S k o r o n i b i lo 
veče ra , da n i nekje pokalo . 
Posebno ak t ivn i pa so b i l i m i -
nerci , k i so vzel i progo Žirov­
n ica Lesce ka r v zakup. Pono­
či s i N e m c i v vasi , razen ka­
dar so se s posebnim name­
n o m koncent r i ra l i , sp loh niso 
upa l i . Progo so po i zkuša l i 
za šč i t i t i tako, da so postav­
l j a l i zasede ka r na poteh v 
pol ju , k i seveda niso imele 
nobenega uspeha. D o m na 
B r e z n i c i je b i l na p r ip ravnem 
k ra ju za takrat tako pr i l jub­
ljene mit inge. T u je ime l glav­
no besedo komisar i n harmo­
n ika r . Fantje pa so se ves dan 
poprej temelji to čis t i l i , da b i 
b i l i ka r najbolj všeč m l a d i m 
skojevkam. k i so zelo rade 
p r i š l e na ta mi t ing . 

N e m c i so dobro vedeli , da 
je na tem terenu dobra orga­
nizaci ja , vedeli so tud i da ob­
staja T i tova vas, prepozno p a 
so naš l i izdajalca, k i je pove­
dal kje je ta vas, kje so za­
sede i n patrul je ter kje je 
s t r a ž a . Druga polovica febru­
arja je že topi la sneg i n obe­
tala pomlad . 

Poleg uš i , k i so predstav­
ljale več a l i manj stalno nad­
lego part izanov, se je p r i ne­
ka ter ih pojavi la že zoprna bo­

lezen, r e k l i smo j i kar škor-
but . P r v i znak je b i lo krva­
venje iz dlesni okrog zob, če 
si ugr izn i l kaj trdega. Sčaso­
m a so se dlesni vnele i n og-
nojiJe, zobje pa so se pr ičel i 
majat i . C i m dalj je bolezen 
napredovala, tem več je bole­
č ine so bi le . Ce s i že pr iše l 
do aspir ina sploh n i zaleglo. 
M r a z i n vlaga sta bo leč ine 
m o č n o stopnjevala, tako da 
n i s i spal n i t i takrat ko b i lah­
ko, oz i roma si ime l č a s za to. 
č e je bolezen p r e š l a v m o č n e j ­
še gnojenje, zob p r a k t i č n o ni­
s i mogel uporabl ja t i za tisto 
za kar so namenjeni. Zato se 
je š t a b odloči l , da organizira 
zobno ambulanto. Seveda ne 
tako k a k r š n i h smo vajeni da­
nes. Vsekakor pa je Francu 
E r ž e n u uspelo, da je skon­
s t ru i ra l s t roj , s ka t e r im je vr­
tal zobe. V ta namen je dobi l 
nekje v do l in i star kolovrat , 
zgornj i mehanizem pa je ver­
jetno dobi l iz Trž iča . Vse to 
je z b i l i n zvezal tako, da se 
je sicer or ig ina ln i zobarski 
sveder dostojno vr te l . T a ko­
lovrat je poganjal z nogo s 
p r i t i s k i na vzvodno desko 
Imel je ka r dost i dela. Zdrav i l 
je š k o r b u t e , ruva l gnile ter 
zd rav i l bolne zobe. K njemu 
so p r i š l i tud i b o l n i k i iz dru­
gih edinic. Osebno sem b i l v 
njegovem zdravl jenju zob 
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T a m b l i z u s to j i t u d i mo­
deren zvonik, v ka terem je 
sto e l e k t r i č n i h zvoncev, k i 
z a č n o zvoni t i sami o d sebe 
vsak dan ob t reh popoldne. 
A v t o m a t s k i zvonci so nizo­
zemsko dar i lo VVashingtonu 

O d tod smo odš l i po lepo 
speljanih i n o z n a č e n i h po t eh ' 
m i m o r e š t e v i l n i h k a m n i t i h 
k r i žev do Kennedvjevega 
groba. Leži na neko l iko dvig­
njenem delu p o k o p a l i š č a , o d 
koder ie lep ooeled na pre­

stolnico Z D A . Njegova š i r ša 
oko l i ca je pok r i t a z b e l i m i 
m a r m o r n a t i m i p l o š č a m i , med­
tem k o so na grobu samem 
surovo obklesani k a m n i . V 
ospredju je na č r n i marmor ­
na t i p lošč i k r i ž i n ime petin­
tridesetega predsednika Z D A , 
više nad njo p a gor i večn i 
ogenj, k i je b i l p r i ž g a n med 
pogrebnimi s v e č a n o s t m i . Kas ­
neje so tu pokopa l i t ud i 
drugega ubitega Kennedvja 
ter predsednikovo h č e r k o , 
tako da sta zdaj še levo i n 
desno od glavne p lošče dve 
m a n j š i z n jun ima imenoma. 

N a v r h u arl ingtonskega gri­
č a s toj i g r a šč ina , stara že 
150 let. Zgrad i l jo je Parke 
Custis , posvojeni s in Georga 
VVashingtona, s l ikar , drama­
tik, govornik i n farmar, leta 
1817 na zeml j i svojega oče t a . 
Njegova h č i se je p o r o č i l a z 
generalom Leejem — hero­
j em Juga. Č e p r a v osebno za 
zvezo, je kot d r ž a v l j a n V i r -
ginie, k i se je p rva odcepi la 
s topi l v njeno vojsko na 
s t ran konfederacije. Vse po­
sestvo je zasedla vojska zve­
ze in ko leta 1864 gospa Lee 
n i mogla p l a č a t i davkov, je 
zemljo d r ž a v a p r i svo j i l a ' in 
en del dodel i la za pokopa­
l išče . Š tev i ln i t u r i s t i tukaj 
už iva jo razgled, o katerem je 
Lafavette rekel , da je naj­

lepš i na svetu. O d tu je v idet i 
tudi ogromno, od vseh na­
selij odmaknjeno zgradbo 
obrambnega minis t rs tva — 
Pentagon. 

P o m e m b n e j š e poslopje na 
Ar l ing tonu je še S p o m i n s k i 
amfiteater. Ovalne obl ike , iz 
belega vermontskega mar­
morja , . je b i l zgrajen v g r ško -
r i m s k e m s t i lu za razne spo­
minske svečanos t i . V vhodni 
dvoran i so razstavljene zbir­
ke medalj , odl ikovanj , dar i l , 
un i fo rm ipd . P red to zgradbo 
s toj i grb neznanega vojaka 
— vel ik kamni t sarkofag z 
vk lesan im s p o r o č i l o m : »Tu­
kaj p o č i v a v s lavi a m e r i š k i 
vojak, k i ga pozna le Bog.« 
P red n j i m n o č i n dan k o r a k a 
o b o r o ž e n vojak na č a s t n i 
s t r a ž i . 

Zadnj i , a obenem n a j d a l j š i 
postanek p red . n a š o v rn i tv i jo 
v E v r o p o smo ime l i v Nevv 
Y o r k u . Dodobra smo s i ho­
teli ogledati Manha t t an — 
s r e d i š č e na jveč j ega ameri­
škega mesta, k i s imbol iz i ra 
Amer iko , o d severa i n juga, 
do vzhoda i n zahoda. T a 
dob r ih 20 k m dolgi kos zem­
lje obl ivajo t r i reke: H u d -
son, H a r l e m i n Vzhodna 
reka, s sk ra jn im koncem pa 
se do t ika At lan t ika . Le ta 1524 
ga je za Evropejce o d k r i l 

G iovann i da Verrazano, Ita­
l i j an v f rancoski s lužbi . Opi­
sal ga je kot pri jeten kraj , 
naseljen z Ind i janc i . Nasled­
nje belce k i so se izkrca l i 
na Manha t tnu , je leta 1609 
pr ipe l ja l Anglež Hudson . P rv i 
š tev i lne j š i naseljenci pa so 
b i l i Nizozemci , k i so leta 
1624 tu us tanovi l i naselje 
N o v i Amste rdam, deželo pa 
imenoval i N o v a Nizozemska. 
Dve let i kasneje je ves otok 
k u p i l o d Indijancev Peter 
M i n u i t za š t i r i i n d v a j s e t do­
larjev. Danes je vrednost te 
zemlje 29 mi l i jonov dolar­
jev. Nasel jenci so se ukvar­
j a l i s pol jedels tvom in 
t rgoval i s k o ž u h o v i n o . K e r 
so n j ihov i vodi te l j i zaradi 
slabega ravnanja z Indi janci 
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vas i 
trat na dan skoz i š t i r i -

dni in spet sem lahko 
I hrano. N e vem a l i je 
L im sploh p l o m b i r a l zo-
sckakor pa je, č e p r a v je 

Rajalo le t r i a l i š t i r i me-
opravil zelo humano i n 

5tno delo. Zobobo l je i z 
\rst pregnal. 

lova vas in po jem par t i -
Inja pod S to lom, k a k o r 

komandantov Planine 
ličko, je postalo razvpi to 
vsej Gorenjski . Ko so 
ci obstreljevali teren p o d 
M U iz Golfa, k jer so b i le 
Scene haubice, s i s l i ša l 
;nck partizanov onst ran 

»S Planincem debatira-
judje v vaseh pod Sto­

lpa so takrat r e k l i : »De-
tčejo.« Sicer je m o č n o 
> in grmelo, to pa je 

•udi vse. V hosti in d o l i n i 
ia to brž pr ivadi l i . C i l j a 

niso n iko l i zadeli. O d 
ima le lovska koča še 
nekaj prask, k i pa je 

;akrat prazna. 

o proti koncu februar-
Nemci od loč i l i . Če­

l u / k o in pozno so le na­
r e k a z umazano dušo ,* 

ni k postregel s potreb-
podatki. S red i noč i so 

ivzomali svoje po loža je . 
i je b i l sicer o ne-

I i obveščen , n ismo pa 

vedel i iz katere smer i i n kda j 
bo do napada p r i š l o . K o je 
p r v a č e t a o d š l a na p o l o ž a j 
p r o t i sv. Pe t ru je m e d pot jo 
p o n o č i ob t re t j i u r i padla v 
zasedo. P r e š e r n o v S t anko i z 
Ž i r o v n i c e se je v t emni n o č i 
znaše l v k l e š č a h , k o so ga 
N e m c i napad l i po po t i na 
S m o k u š k i v r h i n i z pre laza 
Govejek. P o v r h vsega p a š e 
ta, vedno p r o b l e m a t i č n i i t a l i ­
j a n s k i mi t ra l jez F ia t n i dela l . 
Ba t a l j on je b i l š t e v i l č n o pre­
š i b a k , da b i vzd rža l napad i z 
š t i r i h s t rani , š e ker je b i l del­
no p r e s e n e č e n , saj so r a č u n a l i 
na akc i jo v j u t r an j i h u rah , 
kot vedno doslej . Zato je Tič-
k o odred i l u m i k p ro t i Smo­
k u š k i p l an in i . T o l i k o p r i l jub­
ljeno t a b o r i š č e so N e m c i po­
žgali in se takoj v r n i l i v do­
l ino . P rva č e t a je v spopadu 
z N e m c i izgubi la š t i r i borce. 
Do osvoboditve so b i l i poko­
pani p r i S m o k u š k e m m o s t u 
i n po tem preneseni na poko­
pa l i š če na B r e z n i c i . Imena 
vklesana na spominsko plo­
š č o p r i S m o k u š k e m mos tu š e 
danes nemo ob tožu je jo ' delo 
izdajalca, k i je še neodkr i t i n 
se verjetno sprehaja med po­
š t e n i m i l j u d m i , s t e ž k i m bre­
menom kr ivde . 

Leta teko, spomin bledi . M i ­
nule jeseni me je zobozdrav­
nik iz Ti tove vasi ob i ska l Po­
vedal m i je, da je takrat ko­
lovrat reš i l in sprav i l nekje v 
bl iž in i Dos lovške planine. Pro­
s i l me je, naj poizvem, če je 
morda kje shranjen, ker se 
zanj ž ivo zan ima muzej N O B , 
saj je b i l to edinstven pr ipo­
m o č e k v S loven i j i . Uspeha ni ­
m a m , zato p r o s i m vse tiste, 
k i boste to p rebra l i i n če kar­
k o l i veste o ko lovra tu , da to 
s p o r o č i t e na u r e d n i š t v o Žele-
zarja. 

jocal i nenehne spore z 
fskimi plemeni, so leta 

/gradili na koncu na-
visok obrambni z id . 
ga seveda n i več , osta-

je ime t a m k a j š n j e ul ice 
H I Street. 

Amsterdam se je za-
Jgodne lege h i t ro raz-
Jobil samostojno upra-
bil končno p r o g l a š e n 

rsto. 1664. leta so Angleži 
Bgali Nizozemce i n za­
li Manhattan zase. Me­
to izbrali drugo ime 
ew York po vojvodi 

bratu takratnega kra-
M"la II. V vo jn i za neod-

leta 1776. so Amer i -
vodstvom vrhovnega 

ika Georga Washing-

tona premagal i Angleže , k i 
so m o r a l i zapust i t i mesto. 
Kasneje je Washington po­
stal p r v i predsednik nove 
d r ž a v e , N e w Y o r k pa njena 
prestolnica. Mes to je zelo 
h i t ro raslo i n se že leta 1898 
spoj i lo s sosednjim B r o o k l i -
nom, The B r o n x o m , Queen-
som in R i c h m o n d o m v ve l ik i 
N e w Y o r k . Danes je tu sve­
tovno s r e d i š č e za borzne i n 
b a n č n e posle, vel ik t rgovski 
i n i ndus t r i j sk i center, mno­
žica k u l t u r n i h ustanov, p r i ­
s t a n i š č a i td . , zaradi č e s a r je 
mesto c i l j n e š t e t i h obiskoval ­
cev z vseh koncev sveta. N j i m 
smo se p r ik l j uč i l i t ud i m i i n 
po i zkus i l i v o s m i h dneh v i ­
de t i č i m več zanimivega. 

(Nadaljev.) 

Železarna 
včeraj, danes 
in jutri 

Dolga je zgodovina ž e l e z a r s t v a na Jesenicah, 
dolga je i n t e ž k a . Že o d p r v i h p repros t ih n a č i n o v 
p r idob ivan ja železa pa do d a n a š n j i h dn i , se je vle­
k l a povest o že lezu . Mnogokra t je b i l a zaznamovana 
s k rv jo , k i j o je p r e l i l delavec, k o je b r an i l pravice 
i n svoj obstoj . B o r i l se je za to, pa č e p r a v je b i lo 
njegovo ž e l e z a r s k o ž iv l jen je t e ž k o i n m u n i b i l a s 
cvetjem nast lana pot ž iv l jen ja . Zgledalo je, da je 
z r a š č e n z že lezom, j e k l o m , posta l je t rd , morda trd­
n e j š i o d j ek la , nezlomlj iv , dasi je š lo za v p r a š a n j e 
ž iv l jen ja a l i propada. 

Ž e l e z a r n a Jesenice s toj i še danes, k l jub težk i 
zgodovini . T u d i zdaj , v d a n a š n j e m č a s u , se železar­
na s r e č u j e z vrs to ovi r , t ežk ih , toda za j e s e n i š k e g a 
prekaljenega že leza r j a n i nobena ž r t ev prevel ika za 
dosego namena i n tako ga ne more z a d r ž a t i še tako 
m o č n a pregraja. Brez dvoma so tud i te t ežave pre­
most l j ive, kot so bile vse v dolgi zgodovini . 

K a r č u d n a je navezanost delavca na že l eza rno , 
č e p r a v m u ra ne reže debelega kosa k ruha . Zakaj 
se delavec bo r i za svojo ž e l e z a r n o v kater i p u š č a 
svoj znoj i n žu l je? Verje tno se je v dolg ih stoletj ih 
navezal na tovarno kot na d o m i n s t a r š e , brez č e s a r 
m u je ž iv l jen je prazno i n brez zadovoljs tva, kot s inu 
brez matere, k i ga ne more zadovol j i t i nobena 
m a č e h a . 

Že leza r ve, da ga ž e l e z a r n a ne bo r a z o č a r a l a i n 
m u bo vedno dajala, č e t u d i t a n j š i kos k r u h a i n to 
je vzrok njegovi navezanosti nanjo. 

2elezar je delal , dela i n bo delal , vse dotlej , do­
k le r bo v n jem gorela i s k r a l jubezni do dela i n do 
tradici je , k i j o i m a ž e l e z a r n a Jesenice. 

Obraz je zgodovine č u d e n , 
prav tak je, k a k o r d i m a ob l i ka . 
Še dan v dolgi dob i , 
n i enak b i l zmeraj , 
ko t d i m , k i dan za dnem vab se 
iz č r n i h d i m n i k o v , 
spreminja s i podobo dan za dnem. 
Je prav taka ž e l e z a r s t v a zgodovina. 
Pr ikazu je d i m vsak dan, 
pre teklos t i od lomke , 
pr ipoveduje zgodbe davne 
iz slavne zgodovine. 
Pr ipoveduje dan za dnem, 
o ča s ih hud ih , 
ko delavec b o r i l se je 
i n ko t rpel je bedo. 
Živel t e ž k o je že lezar , 
mnogokra t je stal p red smrt jo , 
a resnica, da v enotnost i je m o č 
m u je pr ines la zmago. 
I n d i m n i k govor i naprej 
k a k o še danes že leza r se t rud i , 
k a k o t e ž k o je delo, 
a pot rebno je i n slavno. 
N a u č i l mars ika j b i koga d i m n i k , 
m e d d rug im, kaj ponos je. 
T o d a vsakdo razumel ga ne b i , 
ka j t i govorica je njegova d r u g i m tuja, 
le že lezar j o je poznal i n j o pozna še . 
G o v o r i i n govor i naprej 
i n veter ga o d n a š a 
n e k a m da l eč , da l eč p r o č , 
v nedogled . . . 

Zdenko Mežek , 8. a. 
osn. šo l a Ž i rovn i ca 

Boj je sen i škega kovinarja je bil trd, težak ter 
poln žrtev in razočaranj . Koliko žuljev, znoja pa 
tudi krvi je vlito v trdo rudo, surovo železo in konč­

ne izdelke! V o j n e vihre so grozile, da u n i č i j o ?ulj< 
i n znoj t i soč ih . T o d a kov inar n i k i o n i i . H o l e l j« 
doseč i i n dosegel je to, ka r je vedno hotel . Zmaga! 
je. Toda ta zmaga ga jc stala n m e j o ž iv l jenj . Ir 
v njej je b i lo to l iko pr imerov p o ž r t v o v a l n o s t i ir. 
t o v a r i š t v a , da b i napisal o tem deb i lo Unji-jp. 

Sta la sta ob že leznih vra t ih ž e l e z a r n e , ^ o : l i l a i r 
se pogovarjala. France, dvajsetletni varilec in Janez 
š t i r i i n d v a j s e t l e t n i inžen i r . B i l a sta t ova r i š a da ma­
lo tak ih . Pa tudi delavca nič s l abša . Pczna l i so ju 
vsi že lezar j i . N juna naloga je b i la , aa preizkusita 
novo napravo za dviganje jek len ih b lokov. Dolgo sta 
j o kons t ru i ra la , vel iko t ruda vložila vanjo. Fa tudi 
upanja. Upala sta. da bo ta naprava odvzela delav­
cem mnogo ur t ežaškega dela. 

Pre izkus naj b i se začel čez nekaj minut . France 
i n Janez sta se počas i odtrgala od vrat in c J š l a v 
notranjost velike stavbe. Naprava je bi la p r ip rav l j& 
na. Janez je s topi l b l iže , zadovoljno pok ima l in dal 
znak za zače t ek . Naprava je počas i dvigni la ogro­
men blok jek la . S lo je gladko. K o pa je dvigni la 
drugi blok, precej m a n j š i od prvega, je France ne­
nadoma zavpi l . Ver iga , k i je d r ž a l a blok, se je sum­
l j ivo raztegnila in b i la je nevarnost, da se vsak tre­
nutek odtrga. Janez pa je stal natanko pod b i j k o m . 
France je b i l z en im samim s k o k o m pr i njem, ga 
po r in i l s tran in hotel tudi sam o d s k o č i t i . T o J a bi lo 
je prepozno. B l o k se je s t r u š č e m odtrgal in padel 
nanj. P r i t i sn i l ga je k t lom. Janez in še nekaj de­
lavcev je b r ž p r i t ek lo k njemu, š e je živel. Toda 
videl i so, da ne bo več dolgo. Janez je pok lekn i l k 
njemu in solze so se m u ul i le po l i c i h , ko je rekel : 

»Tovar i š , reš i l si mi življenje.« 
France se je slabotno nasmehnil . Hote l je zamah­

n i t i z roko, pa ni mogel. B l o k m u jo je, kakor tudi 
vse telo do prsnega koša , p r i t i ska l k t lom S sla­
bo tn im glasom je rekel : 

»Verigo zamenjajte pa bo delala! U m r l bom, to-
toda v i bo-ste ž-živeli naprej . K o v i n a r mo-mora žive­
ti naprej . Njego-gova pr ihodnost bo tež-žka, a zma­
gal bo! M o r a zmagati . Pozdravi te tova . ..!« 

Naprej ni mogel več. Izd ihn i l je. Vsem p r i so tn im 
so se pokazale solze na l i c i h . Janez je pretresl j ivo 
ih te l nad t o v a r i š e v i m t rup lom, k i ga je zmal ie i la teža 
železa. Svoje ž ivl jenje , znanje, znoj i n žel je je da l 
za pr ihodnost kovinar ja . 

Padla je še ena ž r t ev . K o v i n a r se je dvigni l še za 
s t o p n i č k o više . A ta s t o p n i č k a je b i l a zgrajena na 
č l o v e š k e m ž iv l jen ju . K a j t i kov ina r gradi svojo p r i ­
hodnost na žu l j ih i n znoju , p a tud i v neprestani 
nevarnost i za ž iv l jen je . 

Dosegel je, ka r je hotel doseč i . Sedaj svojo to­
varno uprav l ja sam. T o d a to zna ceni t i . Tovarna se 
m u zd i »sa jas ta , umazana, a vendar č u d o v i t o lepa.« 
In vanjo se z veseljem v r a č a dan za dnem. 

B o ž o Repe, 8. r. 
osnovna šo la Gor je 

H i še , ok rog mene samo h i še . Povsod č u d n a , r javo 
r d e č a barva , č i s tvo mr tva . I n taka je cesta i n l u č i 
ob njej . Kos t an j i , kot da niso živi, da niso dreves 
sa. M r z l i i n temni , podobni k i p o m iz betona. Z a 
vsem tem se sk r iva tovarna, vsa prepojena s t i s td 
č u d n o r javo r d e č o barvo. L e d i m n i k i š t r l i j o v nebo; 
s svo j im d u š e č i m d i m o m . Vse to se začen j a na hori?] 
zontu i n vse se k o n č a , toda ne v i d i m kje. š e l e 
sedaj spoznavam, k a k o majhna sem. S red i h i š , to­
varne, d imn ikov , strojev. Sem le č lovek . . . Vse t o 
me l ahko stisne v svojo m r z l o pest i n me zd robu 
K a j bo potem? 

Pa vendar so tovarno nared i l i l judje. Ne jaz i n 
ne t i . To so b i h rodovi , k i so živeli p red n a m i . 'Nfi 
n j ihovem ž iv l jen ju je b i l o mnogo s tvar i d rugačn ih , ; 
kot danes. Toda tisto, ka r so us tva r i l i je ostalo. 
In p r i š l i so nov i rodov i i n so nadaljevali ve l i ko 
delo. T o p i l i so železovo rudo, vsa n j ihova l jubezen 
je b i l a v n j i . 

Danes so s t ro j i m o d e r n e j š i , bol j i zpopoln jen i . 
V e l i k o delo opravljajo sami . Toda l judje so š e 
osta l i tu. Ž e l e z a r n a je n j ihova pr ihodnost . Pogle j 
v njihove temne obraze, v njihove skoraj steklene 
oči . Spoznal b o š globino njihovega ž iv l jenja . T a gloi 
b ina pa je g loboka. T o je skr ivnost o r d e č e m žclezujj 
o temni tovarni . Skr ivnos t , k i pove, zakaj so take) 
navezani na tovarno, k i j i h u n i č u j e . 

M o j a pr ihodnost bo m o r d a d r u g a č n a . M o g o č e 
b o m odš l a i z tega č u d n e g a mesta, i z tega ž iv l jenja 
v njem, k i ga ne r azumem prav. V men i bo ostala 
s l ika , z v e l i k i m i r javo r d e č i m i č r t a m i . Os ta l i bodd 
temni obraz i i n skoraj steklene oč i . — 

D o m i n i k a H u d n i k , 8. r . 
osn. šo la P r e ž i h o v V o r a n c , Jesenice " 

(Zadnji dve nalogi sicer nista bili nagrajeni, kei 
nista ustrezali naslovu, vendar jih objavljamo zaradi 
izredno dobre vsebine) 
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Cankarjev bata l jon se je to 
pot že d r u g i č seše l i n sicer 
sedaj na M o h o r j u . N e d a l e č 
o d cerkvice sv. M o h o r j a v 
b l i ž n j e m gozd iču s i je p r ip ra ­
v i l a t a b o r i š č e č e t a I l i j a Gre-

gorč iča - Je lovška . J o ž e Gre­
gorč ič , k i je p r i š e l i skat p o d 
S t o l J e s e n i š k o - C a n k a r j e v o če­
to, j e b i l š e posebno zadovo­
l jen. Zopet b o skupaj ba ta l jon 
i n tako sposoben z a več je 

Narodni heroj STANKO ŽAGAR 

akci je . Preseneti l nas je p r v i 
sneg. Zadnje d n i ok tob ra 
le ta 1941 ga je namet lo po 
vsej Goren j sk i čez koleno. 
Zamete l n a m je pot že na 
V o d i š k i p l an in i . L e s t e ž k a 
s m o se znaš l i n a Je lov ic i . 
Č e p r a v smo v e č k r a t zaš l i , 
s m o l e k o n č n o p r i š l i d o 
M o h o r j a . 

J o ž e j e o d š e l v t a b o r i š č e , 
vendar ga n i mogel naj t i . V s i 
s m o m u p r i č e l i pomagat i 
i s k a t i t a b o r i š č e . P r iče l je 
k l i c a t i nekatere borce Jelov-
š k e č e t e p o imenu . S n e ž n a 
odeja se je n a nekater ih k ra ­
j i h p r i č e l a vzdigovat i . I zpod 
snega, k i je zamedel vhode v 
zemljanke so p r i ča l i hod i t i 
posamezni bo rc i . S t a r i znanci 
smo se zopet n a š l i . 

T a k o se j e p r i č e l a p rva 
z i m a v par t izan ih . T u sem 
p r v i č spoznal Stankoma Ža­
garja, znanega naprednega 
u č i t e l j a^pedagoga, k i tud i 
n a m J e s e n i č a n o m n i neznan. 
N a j v e č je u č i t e l j e v a l na Go­
ren jskem, najprej v Gor j ah 
p r i B l e d u , na to p a 10 let na 
D o b r a v i p r i K r o p i . 

B i l je eden v o d i l n i h k o mu ­
nis tov Gorenjske. Š o l a na 
D o b r a v i je k m a l u posta la 
z b i r a l i š č e n a j n a p r e d n e j š i h de­
lavcev iz goren jsk ih indus t r i j ­
s k i h s r e d i š č . O k r o g sebe p a 
je z b i r a l t u d i l j u d i i z b l i žn je 
k m e č k e okol ice . 

Meseca maja le ta 1936, je 
p r i p r a v i l skupaj s k o m u n i s t i 
Jesenic p rvo par t i j sko konfe­
renco na Je lov ic i . Konfe renc i 
so pr i sos tvoval i delegati vseh 
pa r t i j sk ih organizaci j jeseni-

Franc 
Dolinar 

V soboto, 27. marca je 
na Korošk i Beli v 78 letu 
življenja umrl Franc Doli­
nar, upokojeni delovodja 
v naš i tovarni. Zaposlitev 

v naš i tovarni je dobil tik 
pred prvo svetovno vojno. 
Leta 1914, ko je izbruhnila 
prva svetovna vojna so ga 
dodelili na fronto v Gali­
cijo, kjer pa mu je že pr­
vi dan uspelo skupaj z 
dragimi Slovenci, ki so bi­
l i v 17. pešpo lku , da je pri­
še l v u je tn i š tvo . Tam je 
delal pri muž ik ih in tudi 
zvedel za revolucionarno 
gibanje. Pridružil se je 
borcem, ki so se borili >3 
nov social ist ični družbeni 
red. Leta 1919 se je udele­
žil prvomajske parade v 
Samari. Prek Kijeva se je 
spet vrnil domov na Jese­
nice, prav v času ko so de­
lavci začel i organizirati in 
ustanavljati delavsko kul­
turna društva Svoboda. V 
j a v o m i š k i Svobodi, ki je 
bila ustanovljena leta 1922 
je bil zelo aktiven in v še­
stih mandatnih dobah tu­
di predsednik društva . 

Med obema vojnama je 
bil aktiven odbornik na 
občini Koroška Bela, kjer 
je veliko pripomogel k re­
ševanju gospodarskih in 
drugih vprašanj . Leta 1941 
so ga okupatorji z družino 
vred izselili v Srbijo kjer 

je preživel drugo svetovno 
vojno, po osvoboditvi se 
je spet vrnil na K o r o š k o 
Belo. Leta 1951 je bil kot 
delovodja v takratnem ob­
ratu Javornik IV. upoko­
jen. Bi l je med pobudniki 
za ustanovitev društva 
upokojencev in bil t Idi 
v eč let aktiven odbornik. 
Skupaj z ostalimi č lani 
upravnega odbora D U si 
je prizadeval, da so dobi­
li upokojenci na Javorniku 
svoj dom. 

Na zadnji poti je pokoj­
nega Franceta Dolinarja 
spremljalo veliko njegovih 
dolgoletnih sodelavcev, Id 
so med obema vojnama 
veliko doprinesli, da je bi­
lo kulturno in pol i t ično 
življenje tako razgibano. S 
toplimi besedami zahvale 
sta se od njega poslovila 
Lojze Tišov in France T re­
ven. 

Franceta Dolinarja bo­
mo ohranili v lepem spo­
minu, saj je bil eden red­
kih preživel ih Slovencev, 
ki so aktivno sodelovali v 
oktobrski revoluciji, nato 
pa z delom nadaljevali do­
ma ter prispevali delež v 
boju za delavske pravice. 

K A R E L P R E Ž E L I 

š k e g a o k r o ž j a , M je tokrat 
zajemalo o b m o č j e sedanjih 
o b č i n Jesenic i n Radovl j ice . 
V č a s u š p a n s k e d r ž a v l j a n s k e 
vojne je o rganiz i ra l p o m o č 
š p a n s k i m borcem. B i l je med 
ustanovi tel j i zveze delovnega 
l juds tva i n kasneje d r u š t v a 
pri jatel jev Sovjetske zveze. 

Z a r a d i njegovega akt ivnega 
udejstvovanja i n p o l i t i č n i h 
ukrepov part i je so ga vse­
skoz i preganjal i njegovi pol i ­
t i čn i naspro tn ik i i n oblast. 

Le ta 1940 so ga odpus t i l i 
i z u č i t e l j s k e s lužbe . S sedem­
č l a n s k o d r u ž i n o se je zatekel 
k so rodn ikom v Celje. 

S tanko Ž a g a r se je v r n i l na 
Gorenjsko šele kot č l an glav­
nega š t a b a POS (par t izanskih 
odredov Slovenije) k m a l u po 
okupac i j i . I n k a k o sem g l 
spoznal jaz? Le nekaj d n i po 
n a š e m p r i h o d u na M o h o r se 
je v t a b o r i š č u z n a š e l m o ž 
ž i v a h n i h kretenj , ž ivih oč i s 
č r n o bradico . Ob lečen je b i l 
v dolgo vetrovko i n je na-
p rav l j a l vt is pri jetnega i n 
bis trega č loveka . K m a l u smo 
b i l i z n j i m v ž i v a h n e m raz­
govoru. Z a n i m a l se je za vse. 
Pr i je tno j e b i lo p o s l u š a t i 
t u d i njega samega. 

N i k o l i n e b o m pozab i l , k o 
n a m j e op i sa l dogodek na 
i t a l i j a n s k o - n e m š k e m b l o k u v 
Š t . V i d u . 

K e r j e b i l v p r v i mesecih 
glavni š t a b pa r t i zansk ih od­
redov še v L j u b l j a n i , je m o r a l 
t ja v e č k r a t t u d i Žaga r . K o se 
je tako v r a č a l i z L jub l j ane 
p r e d tem, k o sem se jaz p r v i č 
s r eča l z n j i m n a M o h o r j u , je 
pr ipovedoval , k a k o j e b i l že 
v sk rbeh zaradi prehoda na 
b l o k u . 

Toda i m e l j e s r e č o . Prav 
ob njegovem p r i h o d u na b lok 
se je skup ina i t a l i j ansk ih 
obme jn ih organov p rep i ra la 
z n e k o s t a r e j š o žen ico , k i je 
ime la v k o š a r i k o k o š i n š e 

nekaj d rug ih živil. Ž a g a r , k i 
je dobro znal i ta l i jansko se 
je vmešail v prep i r . P r i č e l je 
zagovarjati žen ico . P r e p r i č e ­
v a l j e Italijane, da so p r e v e č 
t r d i do tako starega č l o v e k a 
i n da na ta n a č i n ne bodo p r i ­
dob i l i d o m a č e g a prebivals tva. 
Celo na staro r i m s k o k u l t u r o 
se je zgovarjal . G o v o r i l je i n 
govr i l i r i tako p r e p r i č e v a l Ita­
l i jane, da so na njega pozabi­
l i i n je brez kontrole p r e š e l 
b lok. T a dogodek m i je os ta l 
v spominu do d a n a š n j i h dn i . 

Letos je že devetindvajset 
let, ka r se spominjamo tiste­
ga 27. m a r c a leta 1942, k o so 
N e m c i napadl i na R o v t u p r i 
P l an in i nad Crng robom Sel­
š k o če to . V njej je b i l t ak ra t 
tud i š t a b Cankarjevega bata­
l jona i n S tanko Ž a g a r . B o r b a 
je t rajala skoraj dve u r i . 
R e š i t e v iz obkoljenega obro­
ča je b i l a le v proboju . Res 
se je proboj pos reč i l , toda 
padlo je 15 borcev i n m e d 
n j i m i tud i S tanko Žaga r . 

N e m c i so to akci jo razgla­
šal i kot izreden uspeh i n 
obetal i konec part izanstva na 
Gorenjskem. 

S tanka Ž a g a r j a je prezidi j 
l judske s k u p š č i n e F L R J s po­
sebnim u k a z o m 5. j u l i j a 1951 
proglas i l za narodnega heroja. 

Posebna delegacija iz Jese­
n ic se je v soboto, dne 
27. m a r c a 1971 ude lež i l a ko-
memoraci je na Dobrav i , k je r 
je narodni heroj Stanko Ža­
gar pokopan . 

Delegacija je spotoma obi­
ska la t u d i Mišače , k jer je b i l 
7. ap r i l a 1943 ub i t K a r e l Pre-
že l j , č l a n part i jskega komite­
j a K P za Gorenjsko, n a š 
d o m a č i n i n eden znanih pred­
v o j n i h revolucionarjev Jese­
n ic ter organizator narodno 
-osvobodilnega gibanja na je­
s e n i š k e m p o d r o č j u . 
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p o l i t i č n i m organizaci jam o b č i n e i n s k u p š č i n i ob­
č i n e . Prav tako gre ve l ika zahvala za sodelovanje 
Zvezi s indika tov i n r e p u b l i š k e m u odboru s ind ika­
ta delavcev indust r i je i n rudars tva Slovenije zla­
st i v obdob ju nastajanja i n sprejemanja statuta 
Ž e l e z a r n e i n integracije s lovenskih že leza rn . 

Organiz jaci jsko p o r o č i l o i n vsebina referatov 
na d a n a š n j e m o b č n e m zboru ter »Pol i t ični c i l j i i n 
naloge s lovenskih s ind ika tov« naj vam bodo osno­
va za k r i t i č n o oceno delovanja s indikalne organi­
zacije v dveletnem obdobju in izobl ikovanju akc i j ­
skega programa v b o d o č e . 

Nov tovarniški 
odbor sindikata 

T A L I L N I C E 
p lavž : Alo jz B R G A N T , B o r i s H A F N E R , F ranc 

M E D J A 

mar t inarna : Janko B A U M A N , Rafael O R T A R , 
A n t o n P O T O Č N I K , C i r i l U R S I C 

e lek t ro jck larna : F ranc A G R E 2 , MatD P A N I C 
l ivarne: An ton T O R K A R 
samotama: Ostoja P A N I C 

V A L J A R N E 
val jarna Be l a : Mar j an K N I F I C , Franc L O G A R . 

V i n k o M E ž N A R C 
m val jarna žice: A n t o n D R A P , An ton J A K S I C 

Gostje In delegati na o b č n e m zboru 

(Nadaljevanje s 14. strani) 

Nagrajevanje 
N e š t e t o k r a t postavljena v p r a š a n j a , a l i je na­

grajevanje v 2e l ezami dobro a l i slabo urejeno 
je brez dvoma t o č n o , saj je osebni dohodek 
namenjen zadovoljevanju osebne p o t r o š n j e vsa­
kega posameznika odnosno d r u ž i n e . V s i tuac i j i , 
\ kateri je poslovalo podjetje, je b i l a brez d v o m a 
velika odvisnost gibanja dohodka i n osebnega 
dohodka o d ekonomsk ih i n f i n a n č n i h p rob lemov 
znotraj i n zunaj tovarne v sk ladu s sanac i j sk im 
programom. 

Nagrajevanje po delu i n delitev osebnega do­
hodka s loni v naš i tovarni na: 

— osnovah formirane kategorizacije, 
— cen ik ih i n no rmah , 
— s t imulaci jah i n 
— gibl j ivem delu. 
Usmerjanje fo rmiran ja i n delitev osebnega do­

hodka temelji z last i na av tomat izmu v odvisnos t i 
n.i rezultate v p ro izvodn j i i n u b l a ž i t e v ob jek t ivn ih 
nihanj. 

K l jub temu, da i m a m o izdelan ko l i č insk i i n 
vrednostni p lan , je v p r aks i izvajanje tega dru­
gače. V e l i k a odstopanja — nihanja od tega so 
vzroki z last i v s labem v l o ž k u repromater ia la , 
pomanjkanju rezervnih delov, kva l i t e t i surovin , 
starem železu, mazutu i td . , pomanjkanje delovne 
sile, neenoten delovni č a s so elementi , k o ne mo­
remo nagrajevati ind iv idua lno po v l o ž e n e m delu , 
ker se kont inui te ta dela v e č k r a t pretrga i n če 
p r i š t e j emo še nekaj las tnih napak, pa je p rob l em 
očiten. 

Toda k l j u b t a k i m t e ž a v a m je v zadnjem ob­
dobju narejen pozi t iven p remik na p o d r o č j u 
nagrajevanja: 

— več posluha je za izpopolnjevanje kategori­
zacije kot osnove nagrajevanja, 

— uveljavljajo se v znatni mer i premije , s t imu­
lacije tako neposrednim proizvaja lcem kot stro­
kovnim č l a n o m ko lek t iva , 

— a n a l i t i č n o uvajanje postopnost i t e h n i č n i h 
norm, 

— uveljavljanje p r i nc ipa z a s l u ž k a izpod 900 N D 
za normalno opravl jeno delo i n drugo. 

Ce pa gledamo na slabe s t rani nagrajevanja, 
moramo omeni t i naslednje: 

— nepopolno je fo rmi rana s l užba za nagraje­
vanje, 

— premalo j e a n a l i t i č n e g a kreat ivnega delo­
vanja, 

— p r e p o č a s n o odstranjevanje vzrokov neenot­
nega starta i n pogojev dela. 

Ce h o č e m o anal iz i ra t i napake, se m i z d i 
fmes tno , da p r i m e r j a m : proizvodnjo, č l o v e k a i n 
Izgrajevanje . M i s l i m , da smo spoznal i , da je v 

Že leza rn i pro izvodnja glavna poanta i n da proiz­
vodnje ne bo, če ne bo urejen ž iv l jen j sk i s tandard 
i n nagrajevanje. Za proizvodnjo i m a m o s t rokovne 
s lužbe , R O , O T K , p r ip ravo dela, t e h n i č n e s l užbe 
i td . , za urejanje ž iv l j en j sk ih pogojev i n p o l o ž a j a 
delavcev i m a m o s lužbe na kadrovskem sektor ju; 
za nagrajevanje, k i je eden b is tvenih elementov 
za p r a v i č n o delitev dohodka i n osebnega dohodka 
p a n i postavljenega dovolj vel ikega š t a b a , k i b i 
b i l kos r a z r e š e v a t i i n k re i ra t i po l i t i ko nagraje­
vanja v tako ve l ikem podjetju. Uvedba s t imulac i je 
za s t rokovnjake i n neposredne strokovne delavce 
slabo vp l iva na č l a n e ko lek t iva , ker dobivajo 
s t imulac i jo enako skozi vse leto, k l j ub k r i t e r i j em 
plus i n minus , k i j i h i m a m o , pa se ne izvajajo. 
M o r a m o pr i zna t i , da delavec, pa naj s i bo to 
u m s k i ah f izični , n i skoz i vse leto tudi v č a s u 
dopusta enako p roduk t iven . V e m o tud i , da za 
slabo pro izvodnjo niso vedno k r i v i zunanj i č ini-
te l j i . Samo en sam pr imer , ko so nekemu strokov­
n j aku odvzel i s t imulac i jo za en mesec zaradi 
neizpolnjevanja nalog, da pa n i smo odvzel i s t imu­
laci je t i s t im, ah razč i s t i l i p rob lem, za katere je 
omenjeni s t rokovnjak v svoj i p r i t o ž b i navajal na­
pake tudi za druge. 

Nagrajevanje s t rokovnjakov f izičnih i n u m s k i h 
delavcev je u p r a v i č e n o , vendar ne po t ak i po t i ozi ­
r o m a metodi . Ce imajo t i č l an i ko lek t iva premajh­
ne osebne dohodke, sem p r e p r i č a n , da bo s indi­
ka lna organizaci ja podpr la predlog tako, ko t smo 
rez re ševa l i probleme z a s l u ž k o v izpod 900.— N D i n 
zagovarjal i nujno ko rekc i jo n iž j ih kategor i j . S t imu­
laci ja pa ne more b i t i l inearna. 

Zato m o r a m o v naslednjem obdob ju na po­
d r o č j u nagrajevanja delat i na: 

— fo rmi ran ju s lužbe , k i bo krea t ivno i n bol j 
anal i t sko delovala 

—več jo sk rb posvet i t i k l j u č n i m de lovn im me­
s tom i n v o d i l n i m s t rokovnjakom, 

— s t imul i ra t i vsa dela, k i d o p r i n a š a j o neposred­
no več jo akumulac i jo podjetju, 

— o b d r ž a t i na rednem n ivo ju osebni dohodek 
č l anov ko lek t iva z n iž j imi osebnimi dohodki i n 
k o n č n o 

— uvel javi t i usmerjanja deli tve dohodka i n 
osebnega dohodka na osnovi samoupravnih dogo­
vorov i n s tem real iz i rai t n ivo osebnega dohdka , k i 
p r ipada č r n i meta lurg i j i . 

K z a k l j u č u j e m svoje izvajanje, se m o r a m v 
imenu t o v a r n i š k e g a odbora osnovne organizacije 
s ind ika ta Že leza rne , k a k o r tudi v svojem i m e n u 
zahval i t i za sodelovanje i n p o m o č p r i rea l izac i j i 
n a š e g a p rograma uprav i podjetja, samoupravn im 
organom. Zvezi komunis tov , Zvezi mladine , nadalje 
koord inac i j skemu odboru s ind ika ta i n delavskega 
sveta z d r u ž e n e g a podjetja Slovenske že l eza rne , 
o b č i n s k e m u s ind ika lnemu svetu ter vsem d r u ž b e n o 

V A L J A R N E B E L A — 
oddelek prof i lne valjarne Javorn ik I: K a r e l F E -

K O N J A , A n t o n Z U P A N , J o ž e Z U P A N 
oddelek toplotne obdelave — Javorn ik II : Peter 

O B I D 
val jarna 2400: J anko B E R N I K , Sergej S A V O R -

G N A N I 

jek lovlek : C i r i l K R I V E C , Stane P A G O N 

P R E D E L O V A L N I O B R A T I 
H V ž : inž . A n t o n K E L V I S A R , Janez O V E N , A n 

ton S A L I K A , B o g o T O M A Z I N , F ranc Ž N I D A R 
e lek t rodni oddelek: Va l e r i j a J E L S E V A R , Anton 

K L J U C E V I C , Janez KOSMAČ 
ž e b l j a r n a : Peter S I M O N E T I C 

V Z D R Ž E V A N J E 
strojno v z d r ž e v a n j e : J o ž e I T A L O , A lo j z K A M -

B I C , Janez K A V C I C , K a r e l P O G A C A R 
strojne delavnice: V l a d o R E P E , A lo j z S U S T A R -

S I C , S i l v o V A L E N T A R 
gradbeno v z d r ž e v a n j e : J o ž e S V E T I N A 
V E N : S a š o D O L I N A R , inž. F ranc N O V A K 

V Z D R Ž E V A N J E 
R T A : M a r j a n Ž I T N I K 
s t rugama valjev: J o ž e B E G U Š 

E N E R G I J A 
cl j t op lo tna energija: An ton K O K A L J 
P i v energija: E m e s t Z U P A N 

T R A N S P O R T 
transport : J o ž e K L I N A R , F ranc K O B E N T A R , 

F ranc M A R K E L J , L u d v i k S V E T I N A , Jože S L I B A R 

U P R A V N E S L U Ž B E 
M i l a n D O R N I K , Berna rda F E D E R L , J o ž e L O 

Z A R , inž . M i r o N O C , Zdravko POGAČNIK, D u š a n 
S T A R E , Tine Ž V E G E L J 

O T K 

V l a d o P E T R I C , N i k o S O K 

R O 
inž . S a š o K A V C I C 

P O Ž A R N O V A R N O S T N A SLUŽBA 
Franc B A H U N 

NADZORNI ODBOR 
M i r k o Z U P A N , Franc K A T R A Š N I K , Alo jz S O D 

IA, M a r t i n S K U L J , D a v o r i n M I C U L A . 
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Predsedstvo ObK SZDL o ustavnih spremembah 
V sreda 31. marca je predsednik o b č i n s k e konference S Z D L 

o b č i n e Jesenice B e r t i B r u n , sk l i ca l redno sejo predsedstva. 
N a seji je č l a n zvezne konference S Z D L L u d v i k K e j ž a r dal 
kra tko informaci jo o predlogu us tavnih sprememb, dogovor i l i 
p a so se tud i o po teku j avn ih razprav o obč in i . V nadal jevanju 
so obravnaval i predlog za p o v e č a n j e š t ev i l a l e t o š n j i h pr iznanj 
O F i n p o s l u š a l i k r a tko informaci jo o po t eku k ra jevn ih kon­
ferenc S Z D L . 

Po zelo nazorn i raz lagi o 
p red logu us tavnih sprememb, 
so se dogovor i l i , da bodo po 
ponedel jkovemu š i r š e m u po­
l i t i č n e m u zboru , n a kate­
r e m bo o predlogu us tavn ih 
sprememb govor i l podpred­
sednik zvezne s k u p š č i n e dok­
t o r M a r j a n Brece l j , organizi­
r a l i v o b č i n i razprave po gru­
pah de lovnih organizacij i n 
na pe t ih k ra jevn ih o b m o č j i h . 
T a k o bodo skupno razpravo 
i m e l i delovni k o l e k t i v i v sto­
r i tven ih dejavnostih, d r u ž b e ­
n i h s l u ž b a h , v i ndus t r i j i , pro­
metu, zvezah i n gradbeni­
š t v u ter v Že lezarn i . N a k ra ­
j evn ih o b m o č j i h bodo raz­
prave organizirane za o b m o č ­
j a Kran j ske gore, Dovje-Moj-
strana, Jesenice, J avorn ik — 
K o r o š k a B e l a — B l e j s k a Do­
brava i n Ž i rovn ica . Razprave 
mora jo b i t i k o n č a n e do kon ­
ca apr i la , v p r v i p o l o v i c i 
m a j a pa b o posebna delovna 
grupa zbra la kons t ruk t ivne 
p r i p o m b e i n predloge te r ce­
lotno gradivo p r e d l o ž i l a v 
k o n č n o razpravo seji obč in ­

ske s k u p š č i n e , r a z š i r j e n i s 
predsedstvi o b č i n s k i h po l i t i č ­
n i h organizaci j . U r n i k j a v n i h 
razprav bodo ob j av i l i v ted­
n i k u ž e l e z a r i n v l o k a l n e m 
rad iu . 

V nadal jevanju seje so spre­
j e l i predlog ž i r i j e za podelje­
vanje pr iznanj O F , da se le­
tos glede na 30-letnico usta­
novi tve O F i n 30-letnice vsta­
je, namesto pet, pode l i deset 
pr iznanj O F i n sicer sedem 
i n d i v i d u a l n i h pr iznanj i n t r i 
ko lek t ivna . P r iznan ja bodo 

pode l i l i 23. ap r i l a n a t r a d t 
caonalni p r i r e d i t v i » s r e č a n j e 
z n a š i m i zbor i« , k i ga organi­
z i r a o b č i n s k a zveza k u l t u r n o 
prosve tn ih organizaci j . 

K o so ana l iz i ra l i potek k ra ­
j evn ih konferenc S Z D L , so 
ugotov i l i , da je b i l a n a j b o l j š a 
v k ra jevni skupnos t i Dovje-
Mojs t r ana , medtem, k o se za­
r a d i slabe u d e l e ž b e na neka­
t e r ih o b m o č j i h n i so mogla iz­
vest i . Dogovor i l i so se o na­
da l jn j ih akc i jah , da se potek 
k ra j evn ih konferenc p o s p e š i 
i n kakovos tno dobro p r i p r a v i . 

Ob k o n c u seje so ponovno 
i z r e k l i pr iznanje organizator­
j e m razstave N a š a ž e n a v re­
v o l u c i j i i n sk len i l i , da se cen­
t ra lne r e p u b l i š k e proslave 
30-letnice ustanovitve O F v 

-L jub l j an i u d e l e ž i vsaj en av­
tobus o b č a n o v . 

Nova hala trgovskega podjetja ZARJA, kjer bodo predelovali 
p las t ične mase. Nov industrijski objekt je zrasel na skrajnem 
koncu Jeseniškega travnika. Halo je gradilo d o m a č e podjetje 
KOVINAR, konstrukcijo pa je iz hladno oblikovanih profilov 
naredilo podjetje K E M O O P R E M A iz T R E B N J E G A . Računajo, 
da bodo s poskusnim delom pričel i že ob koncu prvega pol­
letja. B . 

Izgubljena denarnica in še kaj 
N a p razn ik dneva ž e n a 

8. marca je na takar ica hotela 
P o š t e na Jesenicah n a š l a de­
narn ico v ka te r i je b i lo okrog 
280.000 s tar ih dinarjev, 7500 
l i r z vsemi osebn imi doku­
ment i . Ob n a v z o č n o s t i š e dru­
gih gostov so denar p r e š t e l i 
i n ugo tov i l i dejansko stanje. 
K m a l u za t em je p r i š e l la­
s tn ik denarnice v l o k a l in 

Zelo uspela konferenca SZDL 
v Mojstrani 

Pre tek l i č e t r t e k , 25. marca , je ime la kra jevna orga­
n izac i ja S Z D L Dovje-Mojs t rana svojo krajevno konfe­
renco. S p l o š n a ocena je , d a je konferenca izredno 
uspela, ker se je organizaci ja preds tavi la ko t zelo 
ak t ivna na vseh p o d r o č j i h d r u ž b e n e g a ž iv l jen ja na svo­
j e m o b m o č j u . T a k o p o r o č i l o , ko t razprave, so izhajale 
iz p rograma dela S Z D L , zapisanega v dokumen tu S Z D L 
D A N E S . K e r je b i l a to ena najbolj u s p e š n i h konferenc 
na n a š e m o b m o č j u , b o m o v e č o de lu i n snovanj ih kra­
jevne organizacije S Z D L Dovje-Mojs t rana zapisa l i v na­
ši p r i hodn j i š t ev i lk i . 

Mednarodna udeležba na4. M FAF 
P r e d š t i r i m i lo t i organiza­

to r j i I . medklubskega festi­
va la amaterskega f i l m a prav 
gotovo n iso p o m i s l i l i , d a se 
b o i z skromnega festivala, na 
ka terem je takrat sodelovalo 
skupno 40 f i lmov iz Sloveni je , 
r azv i l v enega najkakovost­
n e j š i h v Jugoslavi j i i n celo v 
mednarodn i fest ival amater­
skega f i lma . 

Organiza tor j i so le to za le­
t o m k l j u b s k r o m n i m sred­
s tvom i n na popo lnoma ama­
te r sk i osnovi ( s t r o š k i so za 
polovico niž j i o d r e p u b l i š k e g a 
festivala) r az š i r j a l i u d e l e ž b o . 
P r v o leto je na festival p r i ­
spelo 40 f i lmov iz Slovenije, 
l an i na I I I . M F A F pa j i h je 
n a I I . M F A F je sodelovalo 79 
f i lmov i z vse Jugoslavije, 
b i lo ž e 135. Že p r e j š n j a le ta 
so se č l an i F S Odeon s k u š a l i 
povezat i s k inoamater j i iz so­
sednje Avs t r i j e isti I ta l i je a 
jijm to n i uspelo. Letos p a 
bodo izven konkurence sode­
lova l i č l an i k ino-klubov F i l m 
amator i Bo lzano i z I ta l i je i n 

F i l m k l u b Be l j ak iz Avst r i je . 
Član i k i n o k l u b a F A B iz 

I ta l i je so že pos la l i pr i javo 
— sodeloval i bodo s t r emi 
b a r v n i m i dokumen ta rn imi f i l ­
m i : »PARASKI« — film o ne­
navadni k o m b i n a c i j i š p o r t a 
— padals tva i n s m u č a n j a v i ­
soko v gorah, » R E N D E Z -
V O U S D E R E L I T E — G R O -
D E N 70« — f i l m o lanskolet­
nem svetovnem s m u č a r s k e m 
prvens tvu v V a l Garden i 
f i l m » S U D T I R O L E R W E I N -
i n V E R A R B E I T U N G E I N S T 
U N D J E T Z T « o predelavi v i ­
n a n a J u ž n o t i r o l s k e m nekdaj 
i n danes. Pr i j avo č l a n o v i z 
k ino k l u b a v B e l j a k u p a p r i ­
č a k u j e j o te dn i . K l j u b temu, 
d a l e t o š n j e š tev i lo f i lmov ne 
bo preseglo lanskoletnega p a 
organizator j i p r i č a k u j e j o čez 
sto f i lmov. P r v i f i l m i za fe­
s t iva l so p r i spe l i že p r ed tre­
m i tedni , do 30. marca pa je 
p r i š l o 18 f i lmov iz š t i r i h k l u ­
bov. N a j v e č f i lmov pa bo p r i ­
š lo ko t o b i č a j n o zadnje d n i 
p r ed ž i r i r a n j e m . J . H r o v a t 

p o v p r a š a l po izgubl jeni de­
na rn ic i . Na taka r i ca m u je de­
nar takoj v rn i l a , prav tako ob 
n a v z o č n o s t i d rug ih gostov. 
Las tn ik denarnice se je za po­
š t e n o vrnjeno vsoto denarja 
i n vsoto dokumentov na krat­
k o zahva l i l i n odše l , ne da b i 
na takar i c i za njeno p o š t e n o s t 
ter pozornost o d š t e l skoraj 
obveznih 1 0 % izgubljenega 
denarja. L a s t n i k a denarnice 
b i r a d i opozor i l i , da je povsod 
v svetu, ne samo p r i nas do­
m a v navadi , da las tnik iz­
gubljenega denarja najdi te l ju 
i z roč i vsaj m in ima lno vsoto 
v zahvalo za njegovo p o š t e ­
nost. 

KOVINOSERVIS Jesenice, ki je doslej iz hladno oblikovanih 
profilov naredil več industrijskih hal, sedaj gradi dve tudi 
zase. Delavci tega podjetja jih postavljajo zahodno od dose­
danjih dotrajanih delavnic. Direktor inž. Jože Legat je pove­
dal, da predvidevajo, da bodo hale gotove do zime. Celotno 
delo bo veljalo pribl ižno 1,2 milijona din. T u bodo lahko 
zaposlili okrog 120 delavcev. B. 

Od besed k dejanjem 
Jun i ja , leta 1969 sem dob i l 

d r u ž i n s k o stanovanje na 
T o m š i č e v i 111 na Jesenicah. 
Ok tob ra istega leta sta se 
oglasi la dva predstavnika sta­
novanjskega podjetja Jese­
nice za formiranje h i š n e g a 
sveta i n pojasni la n a č i n vzdr­
ž e v a n j a stanovanj. 

Žal pa je ostalo p r i obl ju­
bah, narejenega pa je b i lo 
zelo malo . K e r so b i l a stano­
vanja skrajno dotrajana i n je 
b i lo pot rebnih ve l iko popra­
v i l je stanovanjsko podjetje 
Jesenice s t emi zav lačeva lo 
p a t ud i k a r so poprav i l i , so 
le na po l . 

V i lus t rac i jo navajam na­
slednji p r imer : 

Vse poletje so poprav l ja l i 
e l e k t r i č n o napeljavo p a smo 
k l jub temu v e č k r a t v temi . 
V b l i ž in i č e t r t e g a b l o k a je 
n a m r e č t ransformator , k a m o r 
b i b i lo potrebno p r i k l o p i t i 
napeljavo, toda ta je še ved­
no p r ik lop l j ena na b i v š i 
menzi , na dal jnovod, k i po­
teka o d valjarne debele plo­
čev ine na Javorn iku . K o p r i ­
de do okvare i n i š č e m o 
p o m o č pa je ne dobimo. V 
Že leza rn i pravi jo , da n imajo 
n i č e s a r za oprav i t i s to raz­
svetljavo, mes tn i e l ek t r ika r j i 
p a se t ud i izgovarjajo, da je 
e l e k t r i č n a napeljava o d Žele­
zarne i n da n imajo kaj po­
p rav i t i p r i nas. 

N a p o d s t r e š j u b ivše menze, 
k jer sta postavljeni glavni 
va rova lk i je vsa instalaci ja 
izgoreta i n n i č č u d n e g a ne 
bo, če se nekega dne ne vžge 
tud i zgradba. Stanovalc i so 
p r imoran i , da sami menjajo 
varovalke, kar pa je p r i tako 
izgoret i ins ta laci j i l ahko tud i 
smrtno nevarno. Razen tega 
pa se varovalke krpajo z zelo 
m o č n o žico, kar predstavl ja 
novo nevarnost. To je en p r i ­
mer zapravljanja denarja 
brez k a k r š n e k o l i ko r i s t i . 

D r u g p r imer je, da so po­
le t i dva meseca poprav l ja l i 
streho, vendar še vedno 
m o k r i , kjer je prej m o k r i l o . 
P r i tem m o r a m povedati tudi 
to, da ž lebovi , k i so b i l i na­
menjeni za zamenjavo dotra­
j an ih , še vedno stoji jo v še­
stem b l o k u v p ra ln ic i . Razen 
tega, da n a m niso poprav i l i 
strehe nad glavo so še pral­
nico uporab i l i za sk l ad i šče . 

Najbol j bo l eče je, ko smo 
se vse l i l i je b i l a vsa vodovod­
na instalaci ja pokvarjena. 
Tako je b i l a na p r imer v de­
setem b l o k u p o č e n a glava, na 
katero je b i lo mon t i r an ih 
osem p ip za vodo i n je 
ogromno vode odtekalo. Sta­
novanjsko podjetje j e b i lo 
v e č k r a t o b v e š č e n o o tem, žal 
p a se n i č n i spremenilo. V o d a 
je odtekala, r a č u n i za voda-
r i n o p a so p r iha ja l i . Torej 

nj ihovo p o v r š n o s t moramo 
p l a č e v a t i z n a š i m i že tako 
s k r o m n i m i osebnimi dohodki. 
K o smo v ma ju i m e l i zbor 
stanovalcev so od stan? *J\-
skega podjetja odgovor i l i , cia 
bodo nekaj za po t rošeno 
vodo p lača l i oni , žal pa je 
ostalo le p r i obl jubah. 

B i l o je še več podobnih 
obl jub, k i se niso uresniči le . 
K o smo v ok tob ru leta 1969 
ime l i zbor stanovalcev so 
preds tavniki stanovanjskega 
podjetja ob l jub i l i , da bodo 
dobavi l i posodo za odpadke. 
R o k je b i l dva do t r i mesece, 
M i n i l o pa je š e s t k r a t po tri 
mesece, vendar obljubljenih 
posod n i b i lo . P red nekaj 
dnevi pa smo posode le do­
čaka l i . Če b i ime l i h i šn i svet, 
b i prav gotovo te s tvar i bolje 
reševa l i , tako pa je h i š n i svet 
odstopi l , ker so stanovalci 
zahtevali razna popravi la , do 
č e s a r pa stanovanjsko pod­
jetje n i imelo posluha. 

Z a nov h i š n i svet pa ni 
b i lo zanimanja v stanovanj­
skem podjet ju i n občutek 
imamo, da kar r ad i v idi jo , da 
imajo vsaj m i r s s t rani sta­
novalcev na T o m š i č e v i l l l f l 
Pozab i l i so na vse svoje obi 
veznosti, do sedaj pa še eH"! 
kra t - niso pozabi l i , da ne bi | 
pos la l i inkasanta za stan* 
vanjsko p o v r š i n o . 

L j u b o m i r Velkovski 



V lanskem letu 
22 razstav 

V sredo so j e sen i šk i slikarji, združeni v likovno sekcijo 
DOLIK pri DPD Svoboda Tone č u f a r Jesenice, imeli delovni 
sestanek, na katerem so poleg pregleda dela za nazaj kadrov­
sko utrdili tudi svoj odbor in sprejeli program dela za b o d o č e . 
DOLIK združuje 28 slikarjev, ki ž iv i jo od Ljubljane do Moj­
strane, kljub temu pa je njihova povezanost izredno čvrsta , 
sa je se že petindvajset let sestajajo vsako sredo, razumljivo, 
enkrat bolj, drugič manj števi lni . Najbolj pomembna njihova 
dejavnost je poleg slikanja prav gotovo organizacija slikarskih 
razstav na Jesenicah in izven Jesenic. 

V lanskem letu so posredno 
ali neposredno sodeloval i pri 
organizaciji 22-tih razstav na 
Jesenicah in izven Jesenic. N a 
Jesenicah je bilo l an i organi­
ziranih 14 razstav i n sicer 11 
s l ikarsk ih i n t r i zgodovinske 
dokumentarne. N a teh razsta­
vah so se č lan i l ikovne sek­
cije D O L I K š t i r i k r a t predsta­
vi l i kolekt ivno, enkrat sta 
samostojno razstavl jala dva 
člana, š e s t k r a t pa so razstav­
ljali s l ikar j i iz d rug ih krajev. 
Vseh enajstih razstav se je 
ogledalo 10.461 obiskovalcev, 
ali p o p r e č n o 750 na eno raz­
stavo. Anal iza obiskovalcev 
nam pokaže , da je p o p r e č n o 
vsako razstavo obiska lo naj­
več m o š k i h obiskovalcev i n 
sicer 300, sledijo ž e n s k e 180, 
mladina indiv idualno 130 i n 
šolske grupe p o p r e č n o 128 na 
razstavo. Medtem, ko se po­
prečno š tevi lo i n d i v i d u a l n i h 
obiskovalcev v p r imer jav i z 
letom nazaj n i bistveno spre­
menilo pa je o b č u t n o upadel 
organizirani obisk šol , č e p r a v 
so bile vse razstave dovolj ka­
kovostne. Šo le so se na pri­
mer zelo slabo odzvale celo 
pri enkra tn ih razstavah, kot 
ie zgodovinsko dokumentarna 
razstava M l a d i v i legali , vo jn i 
in povojn i gradi tvi a l i 25 let 
osvoboditve, 25 let samo­
upravljanja. Odnos j e s e n i š k i h 
šol do razstavne dejavnosti je 
skoraj nerazumljiv, ker je vse 
to pravzaprav v nekem smi­
slu dopolnjevanje n j ihov ih 
vzgojno i zobraževa ln ih pr iza­
devanj, ki pa j i h ne i zkor i ­
ščajo, čeprav j i h poudarja tu­
di njihov vzgojno — izobraže­
valni program. P r e d le t i so 
na eni izmed j e s e n i š k i h šo l 
sprejeli sklep, da m o r a vsak 
razred v šo l skem letu obiska­
ti toliko in to l iko razstav. T a 
sklep je sicer vel ja l dok le r 
na šoli ni p r i š l o do kadrovske 
zamenjave, potem pa n ič več . 
Najbrž pa b i b i lo prav, da b i 
vodstva šol glede na m o ž n o ­
sti, k i j i h imajo na Jesenicah, 
določila š tevi lo razstav, k i j i h 
mora v š o l s k e m letu ob i ska t i 
vsak razred. Pri tem ne gre 
samo za formalnost , ampak 
za vzgojna prizadevanja, saj 
poleg dopolnjevanja estetsko-
likovne vzgoje a h zgodovin-
sko-domovinske vzgoje, s tem 
tudi navajamo mladega člo­
veka, da bo kasneje, ko bo 
odrasel tudi sam rad zahajal 
na razstave. 

Jeseniški dolikovci pa so se 
lansko leto osemkrat predsta­
vili tudi izven Jesenic in sicer 
Štirikrat v Radovljici, enkrat 
v Mar iboru , dvakrat v Ljub­
ljani in en č lan s samostojno 
razstavo v Dubrovniku. Tudi 
sicer so bili dolikovci bolj 

ak t ivn i , saj so ko lek t ivno obi ­
ska l i več razstav v L j u b l j a n i , 
K r a n j u , Skof j i L o k i i n Radov­
l j i c i , sodelovali na p r v i pla-
n insko-s l ika r sk i ko lon i j i na 
V r š i č u i n sami p r i r e d i l i nekaj 
popo ldansk ih š t u d i j s k i h sre­
č a n j v naravi . P r i vsem tem 
velja poudar i t i tud i to, da so 
na Jesenicah skoraj vse raz­
stave odp i ra l i tudi s k r a t k i m 
k u l t u r n i m p rog ramom a l i in­
s t rumenta ln ih ansamblov a l i 
voka ln ih zasedb. 

K o so govor i l i o p rog ramu 
dela za l e t o š n j e leto, so pred­
vsem pouda r i l i nada l jno stro­
kovno usposabljanje č l anov . 
V ta namen so znova uvedl i 
š t u d i j s k o debatne v e č e r e i n 
sicer vsako drugo sredo v me­
secu. Po osebnih z a d o l ž i t v a h 
bodo č l an i ta veče r p r i n a š a l i 
na vpogled svoja l i k o v n a dela 
ob ka te r ih se bo razvi ja la š tu­
d i j sko — k r i t i č n a debata, k i 
j o bo vod i l akademski s l i ka r 
J aka T o r k a r z Jesenic. Razen 
tega bodo ko lek t ivno obiska­
l i več pomembn ih s l i k a r s k i h 
razstav izven Jesenic, sodelo­
va l i na d rug i p lan insko — s l i ­
k a r s k i k o l o n i j i , k i j o organi­
z i r a P lan insko d r u š t v o Jese­
nice i n p r i r e d i l i več popol­
dansk ih š t u d i j s k i h s r e č a n j v 
naravi . T u d i v b o d o č e se bo­
do povezoval i s p o k l i c n i m i 
s l i ka r j i i n umetnos tn imi zgo­
dovinar j i , da b i b i l a n j ihova 
s t rokovna rast zagotovljena. 
P r i tem pa se sami zelo dobro 
zavedajo, da brez lastnega 
prizadevanja, vztrajnega i n 
d isc ip l in i ranega dela ne bodo 
dosegli več jega napredka. 

Poleg treh ko lek t ivn ih s l i ­
k a r s k i h razstav v tem letu, 
predvidevajo tud i t r i a l i š t i r i 
samostojne razstave č l a n o v 
D O L I K - a na Jesenicah, vsaj 
dve ko lek t ivn i i n več samo­
s to jn ih pa tud i izven Jesenic. 
Ves osta l i razstavni p rog ram 
pa bodo i zpopo ln i l i z razsta­
v a m i s l ikarjev iz ostal ih kra­
jev. Naj navedemo samo ne­
kaj imen sl ikarjev, k i j i h va­
b i j o na Jesenice: akademsk i 
s l ika r K a m i l o Legat iz Trži­
ča , l e t o šn j i P r e š e r n o v nagra­
jenec v t r ž i š k i obč in i , M e l i t a 
V o v k — S t i h iz B leda , s l ika r 
France B o l t a r iz Radovl j ice 
i t d . V o k v i r u praznovanja 
tedna mlados t i , bodo skupaj 
z o b č i n s k i m m l a d i n s k i m vod­
s tvom organ iz i ra l i s l ika r sko 
razstavo m l a d i h s l ikar jev 
v k l j u č e n i h v D O L I K i n naj­
b o l j š i h r i sb u č e n c e v osnovnih 
šo l j e s e n i š k e o b č i n e . Tore j 
p rog ram je dovol j pester p a 
t u d i kakovos ten i n d o l i k o v c i 
bodo poleg lastnega ustvarja­
n ja ime l i dovol j dela, da ga 
zadovol j ivo rea l iz i ra jo . 

F R A N C D O L I N Š E K — Dol ina d i m a — olje 

Sredi aprila premiera v gledališču 
Pred tednom dni je b i l a 

skupna seja g l eda l i škega i n 
u m e t n i š k e g a sveta amaterske­
ga g leda l i šča Tone Cufar . N a 
seji so najprej obravnavah 
delovni p rogram g leda l i šča , k i 
bo zaradi urejanja centralne­
ga ogrevanja i n preuredi tve 
doma v sezoni 1970/71 precej 
okrn jen . Mesec i glavne sezone 
so tako r e k o č že m i n i l i , zato 
so na seji sk len i l i , da bosta 
v š e preos ta l ih mesecih sezo­
ne samo dve p remie r i . 

S red i ap r i l a bo premiera 
Cankarjeve farse »Pohujša­
nje v d o l i n i Š e n t f l o r j a n s k i « , 
s katero b o g leda l i šče počas t i ­
l o 25-letnico obstoja i n dela 
p o vo jn i . Oble tn ica je sicer 
potekla že v z a č e t k u decem­
bra 1970, toda takrat je zara­
d i del v g leda l i šk i dvorani b i ­
l a sleherna pr i redi tev nemo­
goča . S slavnostno premiero 
v p o č a s t i t e v srebrnega jubi le­
j a g leda l i šča bodo 25 let ne­
prekinjenega dela v jeseni­
š k e m amaterskem g leda l i šču 
po vo jn i praznoval i tud i igra­
lec Franc Cegnar ter igralke 
S tanka G e r š a k , M a r j a n a Če­
bu l j , S lava M a r o š e v i č i n V e r a 
Stare. T e ž k o b i b i l o n a š t e t i 
vse vel ike i n m a n j š e vloge 
imenovanih igra lk i n igralcev, 
popo lnoma n e m o g o č e s e š t e t i 
vse ure, veče re , dneve, sobo­
te i n nedelje, k i so j i h ž r tvo ­
v a l i za vaje i n posvet i l i igral­
skemu razdajanju na predsta­
vah v dolgem č e t r t stoletju. 
V dolgi v r s t i v log, k i so j i h 
vsak od n j ih od ig ra l i na de­
skah j e s e n i š k e g a amaterskega 
g leda l i šča p a prav gotovo ne 
m a n j k a t ud i t ak ih ig ra l sk ih 
d o s e ž k o v , k i so presegli ama­
terska mer i l a i n j i h l a h k o 
uv r s t imo med r e s n i č n o umet­
n i š k e igralske stvaritve. Obe­
n e m p a bo ob 25-letnem de» 
lovnem jub i l e ju osebni srebr­
n i jub i le j g l eda l i škega dela 

Franca Cegnarja, Stanke Ger-
š a k o v e , Marjane Cebuljeve, 
Slave M a r o š i č e v e in Vere Sta-
retove tudi priznanje i n ob­
č u d o v a n j a vredna zvestoba 
ustvar ja lnemu g l e d a l i š k e m u 
amater izmu. 

T a k o bo premiera Cankar­
jeve farse » P o h u j š a n j e v do­
l i n i Šen t f l o r j ansk i« imela še 
posebej slovesno obe lež je . Ob 
tem je tud i prav, da povemo, 
da je pokrovi te l j s tvo n a d 
slavno premiero prevzela de­
lovna skupnost podjetja K O -
V I N O T E H N A — Celje, delov­
na enota Jesenice, ka r je š e 
posebej razveseljivo. I n ne 
nazadnje bo svoj delež k do­
stojni i n svečan i up r i zo r i t v i 
»Pohu j šan ja« pr ispevala tudi 
gostja iz L jub l jane Mar j ana 
B r e d jeva v v logi Jacinte. 

M l a d i n s k o igro Pavla G o l i a 
»Jurček« je g leda l i šče dalo 
na program, da b i z n j i m ko t 
vsako leto razveselilo naj­
m l a j š e gledalce ob novem le­
tu . Seveda to n i b i lo m o ž n o 
iz že navedenih razlogov. 
Obenem pa se je g leda l i šče 
obvezalo, da bo z jeseni usta­
nov l jen im O d r o m m l a d i h v 
mesecu mlados t i p r ip rav i lo še 
posebno g l eda l i ško priredi tev. 
Vendar zaradi č a s o v n e stiske 
to n i izvedl j ivo, zlast i še ker 

i s t i igra lc i sodelujejo p r i obeh 
d r a m s k i h del ih , k i sta v pr i ­
p rav i . Zato bo p remier i »Po­
hu j šan je« sledila premiera 
»Ju rčka« v z a č e t k u maja i n 
bo obenem tud i namenjena 
p o č a s t i t v i meseca mlados t i . 
G leda l i šče bo sicer zače lo z 
va jami tud i za nove upr izor i t ­
ve, vendar bodo premiere le 
teh šele jeseni. 

Zadnje dn i maja i n prve 
dn i j u n i j a bo n a m r e č na Je­
senicah X I V . s r e č a n j e dram­
sk ih skup in Slovenije in l ju­
b i t e l j i g l eda l i šča na Jesenicah 
bodo p r i š l i tako na svoj ra­
č u n ob koncu , sicer d r u g a č e 
zaradi ob jek t ivn ih razlogov 
zelo okrnjene g l eda l i ške sezo­
ne. Predstavi lo se bo spet p r i ­
b l i žno deset na jbo l j š i h pred­
stav s lovenskih g l eda l i šk ih 
amaterjev, kar bo za l jubite­
lje g leda l i šča prav gotovo 
edinstvena p r i l o ž n o s t . Gleda­
l išče »Tone Cufar« , k i bo z 
Z K P O o b č i n e Jesenic gostitelj 
X I V . s r e č a n j a d r a m s k i h sku­
p i n Slovenije bo vstopnice za 
predstave s r e č a n j a ponudi lo 
de lovn im organizaci jam, zato 
naj l jubi te l j i g leda l i šča že 
zdaj pohi t i jo z rezervaci jami, 
da s i zagotovijo o b i č a j n e se­
deže . 

— nj — 
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E L E K T R O T E H N I Č N O DRUŠTVO J E S E N I C E 
pr i re ja v torek, dne 6. 4. ob 18. u r i v zgornj ih p ros tor ih 
Kaz ine S T R O K O V N O P R E D A V A N J E i n razgovor na 
temo: 

PROBLEMI E L E K T R O E N E R G E T S K E M R E Ž E 
S L O V E N I J E 

Predava: d i p l . inž . J o ž e K R A M A R 
Vljudno vabljeni 



Letošnje mladinske, planinske 
štafete bolj množične 

Plan inska d r u š t v a iz Zgor-
njesavske doline so s svo j im i 
m l a d i n s k i m i i n a l p i n i s t i č n i m i 
odseki ter s posta jami G R S 
i n os t a l imi m l a d i n s k i m i i n 
d r a ž b e n o p o h ^ č n i m i organiza­
c i j a m i letos že zače la z n a č r t ­
n i m i p r ip r avami za proslave, 
pr i redi tve , tekmovanja i n š ta ­
fete v p o č a s t i t e v 30-letnice 
vstaje n a š i h narodov i n usta­
novi tve O F ter 79-letnice ro j ­
s tva m a r š a l a T i t a . 

Že z a č e t n e pr iprave so za­
jele n a j š i r š i k r o g m l a d i h in 
s t a r e j š i h l jubi te l jev in ob i ­
skovalcev gora. 

N a v d u š e n i m l a d i visokogor­
s k i , a l p s k i s m u č a r j i , go rn ik i , 
p lezalc i i n a lp in i s t i h o č e j o te 
ve l ike pomembne jubi le je 
n a š i h narodov p o č a s t i t i in 
pros lav i t i mnogo bol j vel iča­
stno i n m n o ž i č n o ko t v dose­
danj ih le t ih . 

L e t o š n j a m lad in ska T i t o v a 
š t a f e t a , k i bo startala enaj­
stega apr i l a v K o p r u , b o 
p redv idoma pr i spe la že 13. 
maja iz K r a n j a na Jesenice, 
k jer bo slovesen sprejem s 
k u l t u r n i m p rogramom. Štafe­
ta bo i z Jesenic nadaljevala 
pot nazaj p ro t i T rž i ču . 

M l a d i n a i z vas i j e s e n i š k e 
o b č i n e od R a t e č do Ži rovni ­
ce, b o skupaj z de lovn imi 
l j u d m i i n os t a l imi p reb iva lc i 
p r i p r av i l a nos i lcem š ta fe t -
ne pal ice s pozdrav i i n če­
s t i t k a m i ter n a j b o l j š i m i že­
l j a m i v vseh več j ih k r a j i h ter 
p r i pomembn ih spominsk ih 
obe lež j ih slavnostne spreje­
me s k u l t u r n i m i p rog rami . 

P r av gotovo p a bo sprejem 
najbolj m n o ž i č e n i n spontan 
na Jesenicah, k je r se bodo 
g lavni r e p u b l i š k i i n zvezni 
š t a f e t i p r i d r u ž i l e še š t ev i lne 
loka lne š t a f e t e , k i j i h bodo 
p r ip rav i l e p lan insko a lp in i ­
s t i č n e i n mlad inske organiza­
ci je iz R a t e č , K r a n j s k e gore, 
M a r t u l j k a , Mojs t rane , Dovje-
ga ter Jesenic i n d rug ih k ra ­
jev. Zagotovljena je p lan in­
sko a l p i n i s t i č n a š t a f e t a z Ja­
lovca i n o d i z v i r a N a d i ž e , Sa­
ve Do l inke , prav tako p a t u d i 
s t romeje n a Peč i (1509 m ) , 
o d i z v i r a Soče- p rek V r š i č a . 
P leza lc i , v i sokogorsk i t u r n i 
s m u č a r j i i n a lp in i s t i z gor­
s k i m i r e ševa lc i p a bodo or­
ganiz i ra l i i n i zved l i že 24. t r i ­
glavsko š t a f e t o . 

V s i p r i k l j u č k i bodo mno­
ž ičn i i n ve l iko bol j s lovesni 
k o t dosedanji . Organiza tor j i 
se v p o l n i m e r i zavedajo, d a 
je glede na l e t o š n j e jubi le je 
pot rebno tem slovesnost im 
da t i š e posebno obe lež je . 

M l a d i n a se n a v d u š u j e za le­
t o š n j e p lan insko a l p i n i s t i č n e 
š t a f e t e , k i naj bodo vsekakor 
mob i l i zac i j a i n ak t iv izac i ja 
več j ega š t ev i l a l jubi tel jev i n 
obiskovalcev z a s n e ž e n e g a gor­
skega sveta. O b č i n s k a rnladin-
ska konferenca na Jesenicah, 
b o skupaj z o s t a l imi organi­
zac i j ami s to r i l a vse, da bodo 
l e t o š n j e p l a n i n s k o - a l p i n i s t i č -
ne š t a f e t e v p o č a s t i t e v ro j ­
s tnega dne m a r š a l a T i t a i n 
vstaje n a š i h narodov ter 
ustanovitve O F , v e l i č a s t n e 
manifestacije m l a d i h . 

Mladino vabimo 
k sodelovanju 

V č e t r t e k , 25. marca , je b i l 
v pevsk i sobi delavskega do­
m a n a J a v o r n i k u p r v i razgo­
vor , k i ga j e organiz i ra la ko­
m i s i j a za kad rovska v p r a š a ­
n ja i n pomlajevanje zbora 
p r i pevskem z b o r u Jesenice. 
O b č i n s k o i n t o v a r n i š k o kon­
ferenco Z M je zastopal F c r d -
k o K i k e l j . Razprava je b i l a 
zelo ž i v a h n a i n pokaza la po­
t rebo po navezavi s t a ln ih st i­
k o v m e d m l a d i m i ter glasbe­
n i m i i n dai jg imi skup inami . 
Predlagano j e b i lo , naj b i 
s k l i c a l i p rob lemsko konferen-

Prvi obrisi 
parka talcev 

na Koroški Beli 
V sredo, 24. marca , je b i l a 

v delavskem d o m u na Javor­
n i k u seja krajevnega odbora 
Z Z B N O V Javorn ik — K o r o ­
š k a Be la . Poleg č l a n o v odbo­
r a i n komis i j sta se seje ude­
leži la tudi predsednik obč in­
skega odbora Z Z B N O V Franc 
Konobe l j — Slovenko ter ar­
h i tek t inž. Gregor Velepec. Že 
l an i v jeseni so se dogovor i l i , 
d a bo inž. Velepec p r i p r a v i l 
š t u d i j o , kako naj b i izgledal 
pa rk talcev na uk in jenem po­
k o p a l i š č u K o r o š k a Be la . I nž . 
Velepec je svojo zamisel po­
sredoval č l a n o m odbora , k i 
so š t u d i j o ugodno oceni l i i n 
n a r o č i l i , da do septembra, ko 
bomo praznoval i 30-letnico 
vstaje, ustanovitve osvobodil­
ne fronte i n o b u d i l i spomina 
na streljanje talcev na K o r o ­
šk i B e l i , p r i p r a v i maketo 
p a r k a talcev, k i naj b i j o da­
l i o b č a n o m na vpogled. 

Č lan i krajevnega odbora 
Z Z B N O V so inž . Velepecu 

pos tav i l i več v p r a š a n j , k i so 
se n a n a š a l a n a celotno ob­
m o č j e b i v š e g a p o k o p a l i š č a , k i 
b i ga m o r a h spremeni t i v 
park , na ustrezno osvetlitev 
ter se zan ima l i iz k a k š n i h 
mater ia lov bodo grajeni posa­
mezni del i spomenika . I n ž . 
Velepec je povedal , da b o de l 
z i d u p o k o p a l i š č a za ka te rem 
so s t rel jani t a lc i v k l j u č e n v 
sam spomenik, poleg tega bo 
na dvignjenem pros to ru t a m 
tud i postavl jen spomenik v 
o b l i k i pe t ih l i s tov i z kovane­
ga železa ter pros tor za cvetje 
i n vence, k i b i j i h p r i n a š a l i 
ob komemorac i j ah i n d rug ih 
p r i l o ž n o s t i h . 

P r ipombe č l anov odbora bo 
inž . Velepec u p o š t e v a l že p r i 
izde lavi idejnega osnutka i n 
n a č r t o v . Ob izdelavi same 
š t u d i j e p a r k a talcev p a je 
u p o š t e v a l , da bo v neposredni 
b l iž in i zraslo novo naselje z 
vsemi k o m u n a l n i m i naprava­
m i oz i roma ob jek t i . 

co, n a ka te r i b i p o i z k u š a l i 
odgovor i t i n a v p r a š a n j e : K a ­
k o pr i tegni t i k sodelovanju 
č i m v e č m l a d i h , M imajo ve­
selje za delo na š p o r t n e m a l i 
ku l t u rnem p o d r o č j u . S ta lna 
akc i j a b i mora l a b i t i prisot­
n a v m l a d i n s k i h ak t iv ih , v 
s a m s k i h domov ih , sk ra tka 
povsod tam, k je r je ve l iko 
m l a d i h , m e d n j i m i p a p rav 
gotovo dos t i t ak ih , k i b i se 
od loč i l i za ak t ivno sodelova­
nje v eni i zmed k u l t u r n i h 
skup in na p o d r o č j u n a š e ob­
č i n e . 

N a sestanku komis i je , k i j o 
je v o d i l predsednik Peter S i ­
tar, so b i l i enotnega mnenja , 
da bo t reba č i m p r e j vzposta­
v i t i s t ik z m l a d i m i , ka j t i pre­
cej je t ak ih skup in , k i j i h je 
že m o č n o pr izadela menjava 
generaoije. To p a so v glav­
nem skupine, k i ima jo za se­
boj dolgoletno t r ad ic i jo i n 
sk rb i jo za to, da b i d o l o č e n a 
zvrst d r u ž b e n e dejavnosti ne 
zamr la . D a se kaj takega ne 
b i zgodi lo, je pot rebno vr­
zel i , k i so nastale ah p a š e 
nastajajo z odhajanjem sta­
r e j š i h l j u d i , i zpopo ln i t i z mla­
d i m i l j u d m i . 

Seveda je m o ž n i h š e več 
d rug ih ob l ik , o ka t e r i h b i 
prav tako kazalo spregovor i t i 
na p rob l emsk i konferenci , k i 
naj b i j o organiz i ra la obč in­
s k a konferenca Z M S skupaj 
z Z K P O o b č i n e Jesenice, ob 
tesnem sodelovanju vseh t i ­
s t ih d r u š t e v i n organizaci j , k i 
j i m je ve l iko do tega, d a 
m l a d i nadaljujejo z de lom 
tam, kjer so začel i s t a r e j š i . 
N a sej i komis i j e so razprav­
l j a l i t u d i o m o ž n o s t i h , d a b i 
pot d o m l a d i h pevcev, odr­
s k i h igralcev ter glasbenikov 
p o i s k a l i o b tesnem sodelova­
n j u z upravi te l j i osnovnih 
šol , g lasbenimi pedagogi ter 
p rosve tn imi delavci , k i so 
t u d i s a m i zainteresirani z a 
posamezna interesna p o d r o č ­
j a . 

Taborniški akcijski 
program 

za pomlad in poletje 
P o m l a d i i n pole t i je nara­

va najbolj pestra, h k r a t i p a 
t u d i najbolj radodarna . V 
tem č a s u so t u d i t a b o r n i k i 
najbolj ak t i vn i . Oglejmo s i 
nj ihove akci je , k i se del i jo n a 
t radic ionalne (vsakoletne) i n 
p r i l o ž n o s t n e . 

V a p r i l u bodo najprej star-
t a l i n a j m l a j š i , medvedki i n 
čebe l i ce . V š k o f j i L o k i bodo 
tekmova l i v t a b o r n i š k i h vešči ­
nah i n lokos t re ls tvu na med­
o b č i n s k e m tekmovanju . Na j ­
bo l j š i se bodo kasneje m e r i l i 
n a r e p u b l i š k e m s r e č a n j u . 

V dneh o k r o g 1. ma j a gre­
do na Izlet. Letos bodo ver­
je tno šl i na Dolenjsko i n Be­
l o K r a j i n o . Pr i je tno bodo 
zd ruž i l i z o b i s k o m znan ih 
par t i zansk ih krajev na Kočev­
skem R o g u . 

S led i l a bo m n o ž i č n a ude lež­
ba na pohodu ob žici oku­
p i rane Ljubl jane . T u vsako 
leto dobi jo pohvalo za naj­
v e č j o procentualno u d e l e ž b o . 

E n a o d akc i j , kjer j i h je 
najbolj opazi t i je pohod Jež-
kovega odreda po part izan­
s k i h poteh z z a k l j u č k o m na 
Pr i s t av i , k jer bodo i m e l i pro­
pagandni tabor. 

Letos se bo r i jo za novotari-
jo . Zlet Jugos lovanskih med­
vedkov i n čebe l ic , k i naj b i 
b i l na O h r i d s k e m jezeru v 
M a k e d o n i j i . T o bo zelo ime­
n i tna akc i ja i n nepozabno do­
ž ive t je za mlade cicibane. 

Preds tav i l i smo le nekaj 
najbolj p o m e m b n i h t o č k n j i ­
hovega programa, med kate­

r i m i p a se zvrs t i jo t u d i manj­
še akc i je (npr . kurjenje kre­
sov na p r e d v e č e r 1. maja , po­
laganje vencev i n obiskovanje 
spomenikov ob d r ž a v n i h praz­
n i k i h , obnovitev part izanske 
bolnice na Mežakl j i , ipd.) . V 
p rog ram sodijo t u d i medse­
b o j n i o b i s k i t aborn ikov ob 
d o l o č e n i h p r i l i k a h , n a p r imer 
ob š p o r t n e m tednu v K r i z a h . 

V s a k tabornik se seveda 
najbolj veseli taborjenja ob 
mor ju . L a n i j i m je pogorela 
vsa taborna oprema do zad­
nje k rp ice z l o n c i vred , ven­
da r to n i ogrozi lo njihovega 
obstoja, š e ma lo ne. Ostale 
t a b o r n i š k e enote iz Slovenije, 
poleg o b č i n s k i h organizacij in 
v znatnem de ležu tud i privat­
n i k i , so pomagal i do ncv-
opreme. Zelo so b i l i vesc 1 

p o m o č i , h k r a t i pa znajo ceni­
t i i n č u v a t i novo. Manjkajo 
j i m še blazine i n odeje, ven­
dar so zadovol jn i s t i s t im kar 
so d o b i l i , ostalo bodo pa že 
nekako sp rav i l i skupaj . Zdaj 
za s i lo gre. 

Vede t i moramo tud i , da je 
t a b o r n i š k a organizaci ja preži­
vela neke vrste preporod. V 
z a č e t k u obstoja se je precej : 

č l a n o v vpisalo predvsem zato, 
da so s i s tem p r i d o b i l i ma­
terialne pogoje za taborjenje 
ob mor ju . P r i č a k o v a l i so sa­
mo usluge. Danes je to pre­
živelo i n so v e č i n o m a vpisani 
t ak i , k i to žel i jo i z č i s to ta­
b o r n i š k i h razlogov. 

J . Jekler 

Pevski zbor 
iz Gorice gostuje 

na Javorniku 
J u t r i zveče r bo v dvorani delavskega doma na Javor­

n i k u gostoval m o š k i zbor Coral le Gor iz i ana Segizzi iz 
Gor ice . Z b o r š t e j e 40 pevcev i n se bo preds tavi l s pro­
gramom, k i obsega 16 pesmi . V p rogram so u v r s t i l i dela 
Gal lusa , Perosi ja , Croceja , K l o n o w s k i g a , Gotovca, Piga-
re l l i j a ter pesem Noco j p a o h nocoj F ranca Ventur in i j a . 
N a p rog ramu je t ud i pesem Jakova Gotovca Jadovanka 
za teletom. 

Zbor se imenuje po znanem glasbenem s t rokovnjaku 
i n zborovodj i Segizzi ju i n so zato v p rog ram koncer ta 
uv r s t i l i več njegovih pesmi . 

Prve stike s Cora l le Gor iz i ana Segizzi je pevsk i zbor 
Jesenice navezal leta 1968 i n se dvakrat ude lež i l med­
narodnega festivala, k i ga organizirajo v G o r i c i . Vse 
kaže , da j u t r i š n j e s r e č a n j e s pevci i z Gor ice v le toš­
n jem le tu ne bo prvo, p a č p a bo pevsk i zbor Jesenice 
s svo j im ž e n s k i m z b o r o m sodeloval na X . mednarod­
nem festivalu v dneh o d 2. do 5. septembra v G o r i c i . 

V s e l jubi tel je petja vab imo, da s8 ude lež i jo spre­
jema gostov j u t r i , to je v soboto, 3. ap r i l a ob 1730. 
p r ed de lavsk im d o m o m na Javo rn iku , k je r j i h bomo 
sprejel i i n pozdrav ih s pesmijo. Obenem vab imo vse, 
k i r ad i pojo i n p o s l u š a j o pevske zbore, da se v čim-
v e č j e m š tev i lu ude l ež i j o koncerta , k i bo ob 19. u r i 
zvečer . 

Pevsk i zbor Jesenice 
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Občni zbor drsalcev 
V sejni dvorani o b č i n e je bil preteklo soboto občn i zbor 
drsalnega kluba, k i se ga je udeleži la več ina mladega član­
stva, nekateri pa kar v spremstvu staršev. Republ i ško zvezo 
za umetnostno drsanje je zastopal Peter Brleč , U O Š D pa Dani 
Klemene. 

Zelo izrabljen motiv je bil uporabljen tudi na tradicionalni 
»Svinjski glavi« 

Pionirji v vajah 
na orodju 

Preteklo soboto je b i lo v 
organizaciji T V D Par t izan Je­
senice i n T V D Par t izan Ja-
vornik v j e s e n i š k i te lovadnici 
Partizana in osnovne šo le iz­
vedeno o b č i n s k o prvenstvo 
osnovnih šol v o rodn i telo­
vadbi. 

Učenke — ekipno: 
1. Oš P. V o r a n c Jesenice — 

185.9 točk, 2. OŠ T. Cufar 
Jesenice — 183.8 t očk , 3. O Š 
K r . gora — 173.5 t o č k . 

Nastopil i sta t ud i v r s t i K o ­
roške Bele i n Ž i rovn ice , k i pa 
nista nastopil i na vseh orod­
jih. 

Vrs tn i red n a j b o l j š i h dese­
tih posameznic: 

1—2. Greta R a v n i k i n Dar j a 
Gregorič — P . V . —38.4 t očk , 
3. Irma V i l m a n — T. C. — 
38.3, 4. Tatjana Z o r k o — P . V . 
— 37.7 t očk , 5. M a j a D o m j a n 

fVSladinci 
drugi 

Na slovenskem odbojkar­
skem prvens tvu za mladince 
na Ravnah, so j e s e n i š k i mla­
dinci zasedli drugo mesto. 
Izgubili so samo eno t ekmo 
m sicer v f ina lu z d o m a č i n i , 
izgubili so z 2:0, toda v obeh 
setih z rezul ta tom 16:14. 

V pr i ja te l jski t e k m i č l a n o v 
Fužinarja i n Jesenic, so zma-
Sali d o m a č i n i s 3:0. 

Z . 

— P. V . — 37.3 t o č k e , 6. M a j a 
E r j a v š e k — T. C. — 37.2 toč­
k i , 7. N a t a š a B r u n — T . C. 
— 36.6 t o č k , 8. Da r j a Groše l j 
— T. Č. — 36.5, 9. Iva M a t j a ž 
— K r . gora — 36.3 t o č k e , 10. 
M e t k a Gregor i — K r . gora — 
35.0 t o č k . 

Izven konkurence so na­
stopile t ud i t r i vrste telovadk 
d r u š t e v Par t i zan : 

1. T V D Pa r t i j ah Jesenice — 
173.2 t o č k i , 2. T V D Par t izan 
Javo rn ik I I — 152.3 t o č k e , 3. 
T V D Par t izan Javorn ik I — 
144.2 t o č k i . 

V r s t n i red pet ih n a j b o l j š i h : 
1. D i d i D o m j a n — 36.2 toč­

k i , 2. S imona K a p u s — 35.5 
t o č k , 3. Jož ica M a r k i z e t i — 
35.2 t o č k i — vse T V D Jese­
nice, 4. R o m a n a Belec — T V D 
Javorn ik I — 33.3 t o č k e , 5.—6. 
Zo ra š č a v n i č a r i n Renata 
K r i ž m a n — 32.5 t o č k — obe 
T V D Jesenice. 

V tekmovanju u č e n c e v je 
nas topi la ena sama komplet­
n a v r s t a — osnovna šola K r . 
gora, k i je osvoj i la 173.35 
t o č k . Poleg tega sta sodelo­
v a l i še v rs ta K o r o š k e Bele i n 
Ž i rovn ice , k i p a n i s ta nasto­
p i l i na vseh orodj ih . 

V r s t n i red posameznikov: 
1.—2. B r a n k o Radanov i n 

M i č o Rož ič — 35.5 t o č k , 3. 
Aleš R o b i č — 34.5, 4. M a r j a n 
Ž e r j a v — 33.9 t o č k , 5. M a r j a n 
Dragan — 32.0 t o č k , 6. M i l i 
J a n ž o v n i k — 29.35 t o č k . 

• Z . 

Iz p o r o č i l a predsednika k l u ­
b a Toneta A r h a povzemamo, 
da so se v tej manda tn i d o b i 
organizaci jsko u r ed i l i ter svo­
jo akt ivnost u smer i l i v bol j 
n a č r t n o delovanje. To je b i l o 
v idno zlast i p r i v k l j u č e v a n j u 
n a j m l a j š i h v drsalno šo lo , k i 
je postala osnova za nadalj-
no i n h i t r e j š o rast umetno­
stnega drsanja na Jesenicah. 
N a č r t , da b i i m e l i kotalkanje 
kot dopo ln i ln i š p o r t za umet­
nostno drsanje, j i m ža l še n i 
uspel , č e p r a v se ga niso od­
r e k l i . Težava , k i spreml ja de­
javnost drsalcev i n k i je še 
vedno pr iso tna je v pomanj­
kan ju trenerskega kadra . T o 
je med d r u g i m resna ov i ra , 
da se ta š p o r t n a zvrst na Je­
senicah ne razv i ja na v i š j o 
raven, kot s i že l i jo . Druga 
ov i ra pa so omejene m o ž n o s t i 
za vadbo, vedno bolj š tevi lne­
ga č l a n s t v a , med ka te r im pre­
vladujejo deklice. 

Predsednik A r h je i z raz i l 
zadovoljstvo i n pohvalo ko­
l ek t ivu Š p o r t m e t a l a za sode­
lovanje s k l u b o m ter enako 
os ta l im k l u b o m — kor i s tn i -
k o m ledene ploskve. T i so se 
i zkaza l i z - r azumevan jem do 
i z jemnih potreb drsalcev za 
vadbo p red svo j imi nastopi . 

T e h n i č n i vodja Rober t Gor-
še je p o r o č a l o vadbah i n na­
s topih č l a n s t v a k luba . V zad­
n j i h t reh sezonah se je delo 
n a umetnem d r s a l i š č u odvi­
j a lo po d o l o č e n e m , sicer do­
kaj omejenem u r n i k u , k i je 
b i l na vol jo k l u b u . V teh po­
goj ih i n ob pomanjkanju tre­
nerjev so tekmovalke dosegle 
r azmeroma zadovolj ive uvr­
stitve na tekmovanju za 
B l o u d k o v memor ia l , republ i ­
š k e m prvenstvu, k a k o r t ud i 
na zadnjem s r e č a n j u z vrs tni ­
c a m i H D K Celje. Dokaj 
u s p e š n o so ob koncu sezone 
izvedl i k lubsko prvenstvo, 
z las t i v m i n u l i , k i je po š te ­
v i l u t ekmovalk presegla vse 
dosedanje. T u d i drsalne revi­

rje so vedno dobro uspele, le­
t o š n j i pa je zagodlo vreme. 
Dogovor s H D K Celje o med­
sebojnem dvojnem s r e č a n j u v 
v sak i sezoni i n t ekmovanju za 
p rehodn i poka l , je po mne­
n j u G o r š e t a ena o d m o ž n o ­
s t i k i l ahko pozi t ivno v p l i v a 
n a zavzeto vadbo i n h k r a t i 
pr ispeva h kakovos tn i r a s t i 
umetnostnega drsanja na Je­
senicah. Navezava s t ikov z dr­
sa lc i iz Subotice je t u d i ena 
o d poz i t i vn ih p r emikov v k l u ­
bu . 

Iz p o r o č i l je razvidno, da so 
se v D K K Jesenice pr izadeva l i 
i n dosegli pomembne premi­
ke v svojem delovanju. E n o 
p a je gotovo: p rog rami ra t i i n 
izvest i bodo m o r a l i več tek­
movanj i n nastopov svoj ih 
m l a d i h tekmovalk i n tekmo­
valcev. S tem bodo hitreje na­
predoval i i n se u s p e š n e j e pre­
b i j a l i na v i š j o raven. Z a 

. osnovno znanje drsanja pa bo 
potrebno p r i d o b i t i nov ih so­
delavcev, samo G o r š e , inž. B o ­
ru t Razinger i n Cveta D o l i -

nar vsega ne bodo zmogl i . 
Iz p o r o č i l a Jož ice M a g n i k 

je b i lo razvidno, da k l u b s 
sredstvi dobro gospodari , če-^ 
prav so b i l a zelo sk romno od­
merjena. 

Delo k l u b a je pohvalno oce­
n i l zastopnik š p o r t n e g a dru­
š t v a Jesenice D a n i Klemene , 
k i je n a v z o č e razveseli l z no­
vico , da bo do nove sezone 
d r s a l i š č e pokr i to . Zastopnik 
r e p u b l i š k e zveze za umetnost­
no drsanje i n kotalkanje Pe­
ter B r l e č je med d rug im ome­
n i l t e ž a v e s ka t e r im i se 
ukvar ja zveza. Obža lova l je 
odsotnost j e s e n i š k i h tekmo­
valk na l e t o š n j e m B l o u d k o -
vem memor ia lu i n tekmova­
n ju za r e p u b l i š k o p ion i r sko 
prvenstvo. Zveza je p r i r ed i l a 
t eča j za sodnike i n trenerje 
i n p r i č a k o v a l a pr i javo tudi z 
Jesenic. B r l e č je p r i p o r o č i l 
r a z š i r i t e v dejavnosti k luba v 
l e tn i sezoni z uvedbo kotal-
kanja, vadbo r i tm ike i n bale­
ta ter sp loh v z d r ž e v a n j a f i ­
z ične vzdrž l j ivos t i drsalcev. 
Z a novo sezono pa je B r l e č 
ob l jub i l k l u b u svojo strokov­
no p o m o č , k i so jo m l a d i to­
plo pozdrav i l i . 

Po k o n č a n i razpravi so po­
de l i l i d ip lome p r v i m t r em iz 

V torek je b i lo v š k o f j i 
L o k i gorenjsko prvenstvo 
osnovnih šol v o rodn i telo­
vadbi . Udeleži l i sta se ga t ud i 
n a j b o l j š e u v r š č e n i v r s t i učen ­
cev i n u č e n k z j e s e n i š k e g a 
o b č i n s k e g a prvenstva. k 

Medtem, k o za uvrst i tev OŠ 
K r a n j s k a gora p r i u č e n c i h š e 
ne vemo, vendar se niso uvr­
s t i l i do tretjega mesta, vemo 
za ve l ik uspeh p i o n i r k osnov­
ne šole P . Voranc . 

š e s t i h skup in , k i so t ekmova« 
l i n a l e t o š n j e m k l u b s k e m pr­
venstvu. Poleg tega so podeli­
l i k n j i ž n o nagrado desetim 
n a s t o p a j o č i m v Subo t i c i , k i 
so jo da l i p r i r ed i t e l j i i n ker 
ko lek t iv k l u b a sestavljajo š e 
zelo m l a d i č lan i , so vsakemu 
pode l i l i še tabl ico m l e č n e čo­
kolade: 

N o v i t r i n a j s t č l a n s k i odbor 
k l u b a bo t ud i v pr ihodnje vo­
d i l Tone A r h . Preden pa so 
se razš l i je t o v a r i š R o z m a n iz 
Ljubl jane zavrtel nekaj f i lm­
s k i h insertov iz zadnjega sve­
tovnega prvenstva v umetno­
stnem drsanju v L j u b l j a n i , 
koment i ra l pa j i h je Peter 
Br l eč . To je popestr i lo o b č n i 
zbor, m l a d i p a so se ponovno 
p r e p r i č a l i , da n i napredka i n 
uspehov brez trdega dela i n 
vztrajne vadbe. 

N a k ra ju so se dogovor i l i , 
da bodo pred p r i č e t k o m nove 
drsalne sezone p r ikaza l i š e 
nekaj f i l m s k i h zapisov o na­
s topih i n tekmovanju znanih 
evropsk ih i n a m e r i š k i h drsal­
cev, ž e v tej sezoni pa bodo 
s k u š a l i uvesti kotalkanje ter 
vadbo r i tm ike i n us t reznih 
baletnih p rv in . 

Upajmo, da bodo v D K K 
Jesenice uspel i u r e s n i č i t i za­
stavljene naloge i n da j i h bo­
do p r i tem podp r l i t ud i d rug i , 
k i j i m je š p o r t n o udejstvova-
nje m l a d i h p r i s rcu. 

- r a 

Telovadke so na vseh š t i r i h 
o rod j ih — b rad l j i , par ter ju , 
p re skoku i n gredi — osvoji le 
p rvo mesto i n zato seveda tu­
d i p rvo mesto v ek ipnem tek­
movanju . P rvak in j a Gorenj ­
ske je postala Dar ja Grego­
r i č , pa tud i drugi i n č e t r t o 
mesto sta o d š l a na Jesenice. 
Gre ta R a v n i k je b i l a druga, 
Tat jana Z o r k o pa č e t r t a . 

Z . 

Naslov filma sicer ni pomemben, pomemben je primer po« 
vsem nepotrebne komercialne golote 

čenke osnovne šole 

prvakinje 
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530 5,34 5,34 5,34 13,34 21,34 Moste 6,19 14,19 14,19 14,21 14,21 22, M 
5,36 S,36 5,32 5,36. - 13,36 21,36 Potoki 6,17 14,17 14,17 14,19 14,19 1 22,17 
539 5,39 5,35 5,39 13,39 21,39 Kor. Bela 6,14 14,14 14,14 14,16 14,16 22,14 
5,40 5,40 5,36 5,40 13,40 21,40 Javornik - spomenik — — 14,15 14,15 — 
5,42 5,42 5,38 5,42 13,42 21,42 Javornik - pod klancem — — - — 14,13 14,13 — 
5,45 5,45 5,41 5,45 13,45 21,45 J E S E N I C E - železarna 6,10 14,10 14,10 14,10 14,10 22,10 

OPOMBA: pod št. 1, 3, 4, 8, 10, 11 vozi v delavnikih 
pod št . 2 in 9 vozi v nedeljah in praznikih 
pod št. 5, 6, 7 in 12 vozi vsak dan 

\ 

V O Z N I B E D 

za linijo K R N I C A — M L I N O — J E S E N I C E 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
V D V b V POSTAJE v . D v v 

5,10 13,10 21,10 KRNICA 6,43 14,45 22,45 
5,12 13,12 21,12 Zgornje Gorje 6,41 — 14,43 22,43 
5,15 13,15 21,15 Spodnje Gorje 6,38 — 14,40 22,40 
5,18 13,18 21,18 Rečica 6,35 — 14,37 22,37 

' 5,19 13,19 — MLINO — 14,34 — - — 
5,22 5,22 13,22 13,22 21,22 Bled - Jelovica 6,31 14,31 14,33 22,33 
5,23 5,23 13,23 13,23 21,23 Bled - Union ' 6,30 14,30 14,32 22,32 
5,31 5,31 13,31 13,31 21,31 Vrba 6,22 14,22 14,24 22,24 
5,34 5,34 13,34 1334 21,34 Moste 6,19 14,19 14,21 22,21 
5.36 5,36 13,36 1336 21,34 Potoki 6,17 14,17 14,19 22,19 
539 5,39 13,39 13,39 21,39 Kor. Bela 6,14 14,14 14,16 22,16 
5.40 5,40 13,40 13,40 21,40 Javornik - spomenik — — • 14,15 22,15 
5,42 5,42 13,42 13,42 21,42 * Javornik - pod klancem — — 14,13 22,13 
5,45 5,45 13,45 13,45 21,45 J E S E N I C E - že lezarna 6,10 14,10 14,10 22,10 

OPOMBA: pod štev. 1, 3, 5, 6, 8 in 9 vozi vsak dan 
pod štev. 2, 4 in 7 vozi v delavnikih 

• 

-

VOZNI R E D 

za linijo LIPNICA — J E S E N I C E 

1 .. 2 - 3 

503 13,03 21,03 
5.10 13,10 21,10 . 
5,13 13,13 21,13 
5,16 13,16 21,16 
5,19 13,19 21;19 
5,22 13,22 21,22 . 
5,23 13,23 213 
5,24 13,24 21,24 
5,26 13^6 2L26 
531 13J31 2131 
534 13,34 2134 
536 1336 21,36 
539 13)39 2139 
5,40, 13,40 21,40 ' 
5 4 § , 1342 21,42 
5,4^ 13,45 21,45 

POSTAJE 4 5 6 

LIPNICA- »K« : 6,53. 1453 2253 
Kamna' Gorica - 6,46" 14,46 22,46 
Spodnja Lipnica „ 6,43 14,43 22,43 
Zgornje Lancovo 6,40 14,40 22,40 
Spodnje Lancovo 6,37 1437 2237 
RADOVLJICA 634 14.34 2234 
Radovljica — Almira 6,31 1431 2231 
Lesce 6,29 14,29 22,29 
Vrba 6,27 14,27 22,27 
Lesce — železniška postaja 6,22 14,22 22,22 
Moste 6,19 14,19 22,19 
Potoki 6,17 14,17 22,17 

- K o r o š k a Bela 614 14,14 22,14 
Javornik — spomenik — ' j _ . — i 
Javornik — pod klancem •"' • . ' '— 

J E S E N I C E — železarna f _ 6.10 14,10 22,10 

OPOMBA: Vozi vsak dan! 

Nov avtobusni 
vozni red 
za delavce 

Glede na razgovore o problematiki avtobusnih prevozov, ki 
jih je imela kadrovska služba" s predstavniki vozačev' obvešča­
mo, da bodo s 1. aprilom 1971 d o l o č e n e spremembe voznih 
redov na posameznih relacijah. ( v 

1, V smeri Mojstrana—Kranjska gora—Rateče ostanem vozni 
red nespremenjen, razen, da bo vozil prvi avtobus i ž Mojstra­
ne zjutraj le do železarne Jesenice in bo 14,17 od železarne 
Jesenice do Mojstrane. . 

."2. Vozni red za BI. Dobravo, H r u š i c o in Plavž ostane ne­
spremenjen. " - - '. 

i Relacija Planina—Jesenice: odhod iz Planine bb5,15, 
13,05, 21,15 — vozi le do železarne Jesenice, vsi odhodi izpred 
železarne Jesenice so 17 minut po končani dnini. ; 

4. Delavci, ki se vozijo na Javoroik in Kor .Belo, se bodo v 
b o d o č e vozili na naslednjih avtobusih: 

a) za Javornik ob 14.10 z avtobusoma, ki peljeta v smeri Krni­
ca in Zapuže, bb 22,10 z avtobusom za smer Krnica; \ 

b) za Kor. Belo ob 14,10 z avtobusi, ki peljejo v smeri Lipnica, 
Podbrezje m Bled; ob 22,10 pa z avtobusoma za smer Lip­
nica in Podbrezje. Avtobusi bodo imeli postaja l i šče na avto­
busni postaji pri vhodu v valjamo Bela. 

5. Avtobusi • v smeri: Krnica, Mlino, Podbrezje, Lipnica, 
Zapuže in Breznica ne bodo ustavljali ob povratku ž Jesenic 
na Javorniku pri spomeniku, p a č pa samo na avtobusni po­
staji Kor. Bela pri vhodu v valjamo Bela. 

Na relaciji Krnica—Jesenice, Mlinom-Jesenice, Lipnica— 
Jesenice, bodo vozili 'avtobusj po pri loženih voznih redih. 

Vse vozače , ki vstopajo na postajahfod Bfeznice do Most 
prosimo, da se vozijo z avtobusom> ki ima odhod- ob 5j25 iz 
Breznice, da ne b i bilo nepotrebnih zastojev in motenj v pro­
metu na križ išču v Mostah. 



10. ap r i l a i t a l i j . amer. nem. 
ba rvn i f i l m Ž E N A J E I Z G I ­
N I L A , ob 18. i n 20. u r i . 

Kino D O V J E 

3. ap r i l a dansk i C S ba rvn i 
f i l m S T R E Š N I K , Ž E N E I N 
S E K S 

4. ap r i l a i t a l i j . franc. b a r v n i 
f i l m B R E Z N O S T R A S T I 

7. a p r i l a amer. sovj. C S 
b a r v n i f i l m W A T E R L O O 

10-. apr i l a jug . ba rvn i f i l m 
L J U B E Z E N I N P S O V K A 

Kino K R A N J S K A G O R A 

3. ap r i l a amer. C S b a r v n i 
f i l m T A R Z A N O V P O Z I V 

4. ap r i l a jug . ba rvn i f i l m 
L J U B E Z E N I N P S O V K A 

6. a p r i l a amer. ba rvn i f i l m 
T A R Z A N I N D E Č E K I Z 
D Ž U N G L E 

8. apr i l a amer. b a r v n i f i l m 
I D E A L N A P E S T U N J A 

10. ap r i l a amer. sovj . C S 
ba rvn i f i l m W A T E R L O O 

Kino D E L A V S K I D O M 
J A V O R N I K 

2. ap r i l a i t a l i j . franc. b a r v n i 
film B R E Z N O S T R A S T I , ob 
19. u r i . 

4. a p r i l a amer. C S ba rvn i 
film T A R Z A N O V K L I C , ob 
17. u r i . 

4. a p r i l a amer. b a r v n i f i l m 
Č L O V E K , K I N I Z N A L L J U ­
B I T I , o b 19. u r i . 

7. :, a p r i l a . j ug . ba rvn i f i l m 
L J U B E Z E N E N P S O V K A , ob 
19. u r i . 

10. ap r i l a amer. b a r v n i film 
I D E A L N A P E S T U N J A , o b 19. 
u r i . 

C H E G U E V A R A — italijanski zgodovinski barvni film prika­
zuje resnično epizodo današnjega časa in sicer burno živ l jenje 
gverilskega vodje, katerega mnogi obožavajo , mnogi pa tudi 
preklinjajo. To je zgodba bolivijskega revolucionarja, k i smo 
jo na Jesenicah gledali že na odrskih deskah. Fi lm je v teh 
dneh na sporedu v n a š i h kinematografih. 

Obvestilo 
Trgovsko podjetje »ROŽCA« i n » Š P E C E R I J A B L E D « , 

o b v e š č a t a cenjene kupce , da bos ta v nedeljo, 4. ap r i l a 
od 7.30 do 10.30 o d p r t i s a m o p o s t r e ž n i t rgov in i p r i Ču-
ferju na P l a v ž u i n super marke t U n i o n naspro t i želez­
n iške postaje. 

ZAHVALA 
O b t e ž k i i zgubi b ra ta in 

s t r ica 
MARTINA TROJARJA 

se iskreno zahval jujemo vsem 
za i z r ečeno soža l j e ter soču­
stvovanje k a k o r tud i za poklo-
njeno cvetje i n vence. Najlep­
ša hva la vsem, k i so ga spre­
m i l i na njegovi zadnj i po t i i n 
v o z n i k o m osebnih avtomobi­
lov za prevoze. 

T o p l o zahvalo s m o do lžn i 
dr . N o v a k u za t a k o j š n j o po­
m o č , sostanovalcem š r a n e o -
v i m , L o v r o t u N o č u , J o ž e t u 
R o b i č u i n osebju j e s e n i š k e 
boln ice i n vsem, k i so poča ­
s t i l i njegov spomin . 

Žalujoči: brat Alojz in 
ostalo sorodstvo 

ZAHVALA 
Ob b o l e č i i n t e ž k i i zgubi 

n a š e drage mame, stare mame 
i n tete 

JOŽEFE K R A L J 
se p r i s r č n o zahval jujemo 
vsem, k i so n a m v t e ž k i h 
dneh pomaga l i . 

Posebno zahvalo i z r ekam 
dr . Rjazancevu za zdravlje­
nje, sk rb i n nego v č a s u nje­
ne bolezni , k a k o r t ud i vsemu 
osebju socialnega zavoda D r . 
Franceta Berg l ja . Zahva la tu­
d i dr . Č e h u z a poslednj i obisk 
na njenem d o m u i n za la jša­
nje b o l e č i n v njeni zadnj i u r i . 

H v a l e ž n i smo tud i za pozor­
nost i n p o m o č sostanovalkam 
Fer janovi , Šo la r jev i , Sodjevi 
i n Lavtar jev i . 

I skrena hva la vsem, k i so 
p o č a s t i l i n jen s p o m i n na do­
m u i n n a m i z r e k l i soža l je , j i 
p o d a r i l i cvetje i n vence ter 
jo sp remi l i n a n jen i zadnj i 
p o t i . 

Zahval ju jemo se za ganljive 
pos lovi lne besede G i z e l i Ve-
l i k o n j a i n upokojenskemu 
pevskemu zboru Jesenice za 
ža los t inke. 

ža lu joč i : družina 
Kralj in ostalo so­
rodstvo 

ZAHVALA 
O b t ežk i i zgubi svojega mo­

ža, b r a t a i n s t r ica 
ANTONA R O Z M A N A 

se i skreno zahval jujemo vsem, 
k i so n a m pomagal i i n z n a m i 
s o č u s t v o v a l i v t e ž k i h dneh. 

Posebna hva la dr. Menc in ­
gerju z a z d r a v n i š k o p o m o č . 

E n a k o hva la vsem, k i so 
i z r e k l i soža l je ter ga v tako 
v e l i k e m š tev i lu sp remi l i na 
zadnj i po t i . 

Žalujoči: žena Marija, 
brat Janez, sestre Ka­
tarina, Cilka in Marija 
ter ostalo sorodstvo 

Z A H V A L A 
S v o j i m sodelavcem iz V E N 

se naj topleje zahval jujem za 
dar i lo , k i sem ga b i l zelo ve­
sel i n ž e l i m ve l iko de lovnih 
uspehov. 

Stane K o k a l j 

Z A H V A L A 
S i n d i k a l n e m u odboru V E N 

B e l a se zahval ju jem z a denar­
no p o m o č 

Franc Z u p a n č i č 

r_1>i TU H % >i lfc_li_llil>1> Siji 1» ^ 

Motiv iz sicer že gledanega filma posnet v »Srednjem planu« 

L e s c e : J e s e n i c e 1 - 4 

V p r v e m k o l u spomladan­
skega dela prvenstva v N P 
Gorenjske so j e s e n i š k i nogo­
m e t a š i gostovali v Lescah, 
k jer so ig ra l i p ro t i t a m k a j š ­
n jemu m o š t v u i n ga prema­
gal i z rezul ta tom 4:1. 

M o š t v o Jesenic je nastopi lo 
v naslednji postavi : K u n š i č , 
B a r a č , Sot lar , K a č a r , M a g d i č , 
K o m e l j , K r a l j , J a k š i č , L jubo-
j ev ič , H o z d i č i n K a r a h o d ž i č . 

Že takoj na z a č e t k u tekme 
so b i l i J e s e n i č a n i t rdno odlo­
č e n i , da premagajo svojega 
naspro tn ika i n osvoji jo prve 
t o č k e na samem z a č e t k u , k i 
j i m bodo potrebne za osvo­
j i tev naslova n a j b o l j š e g a n a 
Gorenjskem. Za ig ra l i so po­
letno i n nenehno oblegali 
v ra ta d o m a č i h . So l idna do­
m a č a obramba na če lu katere 
je b i l od l i čn i Lavtar , je ved­
no p r a v o č a s n o posredovala 
ter o n e m o g o č a l a n a š e , sicer 
dokaj r a z p o l o ž e n e napadalce, 
da b i zatresl i m r e ž o . To j i m 
je uspevalo vse do 38. minute , 
ko so n a š i napadalci v dobr ih 
pe t ih minu tah dosegli t r i 
gole i n s t em že p r a k t i č n o 
zapeča t i l i usodo d o m a č i n o v . 

Najpre j je L j u b o j e v i č n a 
podajo J a k š i č a z desne s t rani 
dosegel z voley udarcem iz 
t e ž k e g a p o l o ž a j a vodstvo 1:0. 
Samo dve m i n u t i pozneje je 
i s t i igralec na podajo Hoz-
d i ča dosegel drugi zadetek. V 
43. m i n u t i je v gneči p red go­
l o m L e š č a n o v b i l najpriseb-
n e j š i K a r a h o d ž i č ter odbi to 
žogo pos la l na pravo mesto 
i n že je b i l o p r e p r i č l j i v o vod­
stvo prvega p o l č a s a 3:0. 

V drugem p o l č a s u so do­
m a č i n i p o s k u š a l i na vsak 
n a č i n doseč i vsaj č a s t e n za­
detek, če že ne kaj več . N a š i 
ob rambni ig ra lc i j i m tega 
n iso dovo l i l i , saj so vedno 
p r a v o č a s n o posredovali ter 
odstranjevali nevarnost i iz­
pred svoj ih vrat. V nasprot­
n i h napadih pa so s i n a š i no­
g o m e t a š i us tvar i l i nekaj zelo 
lepih p r i l o ž n o s t i za dosego 
gola. Žal niso zna l i rea l iz i ra t i 
nobene, bodis i zaradi zelo 
slabega igr i šča , a l i pa neiz-
na jd l j ivos t i napadalcev sa­
m i h . 

K o smo že v s i p r i č a k o v a l i , 
da se bo tekma tud i s tem 
rezul ta tom k o n č a l a , smo v 
zadnj ih t reh minu tah v i d e l i 
š e dva moj s t r ska gola. Na j ­
prej je V i d i c v 88. m i n u t i po 
izvedenem k o t u z desne stra­
n i z voley udarcem čez glavo 
znižal na 3:1, samo minu to 
kasneje so d o m a č i o b r a m b n i 
ig ra lc i z ruš i l i p red svo j im 
kazensk im p ros to rom K a r a -
hodž iča . P ros t i s t rel je izve­
del K r a l j i n n a š e l l ukn jo v 
ž ivem z idu , k i so ga pos tav i l i 
d o m a č i i n pos tavi l k o n č n i re­
zultat 4:1. 

Zmaga J e s e n i č a n o v je po­
po lnoma zas lužena , saj so b i l i 
vso tekmo bol j š i nasprotnik . 

V nedeljo, 4. apr i la Jeseni­
č a n i igrajo doma z m o š t v o m 
Predoselj ob 10. u r i i n 15. 
minu t . 

P i o n i r j i so doma igra l i s 
p i o n i r j i L T H iz Škof je L o k e 
i n j i h premagal i z 2:0 (1:0). 
Oba gola je dosegel Š m i d . 

2 3 

Kaj bomo gledali v kinu 

Kino RADIO 

3. i n 4. aprila amer, sovj. 
CS ba rvn i f i l m W A T E R L O O , 
v reži j i Sergej Bondareuk , v 
glavni v log i R o d Steiger, ob 
17. i n 19. u r i . 

5. apr i l a amer . b a r v n i f i l m 
T A R Z A N I N D E Č E K I Z 
DŽUNGLE, v rež i j i Robe r t 
Day, v g lavn i v log i M i k e 
Henry, ob 17. m 19. u r i . 

6. i n 7. a p r i l a amer. b a r v n i 
f i lm I D E A L N A P E S T U N J A , 
v režij i F rank Tash l i n , v glav­
n i vlogi Je r ry L e w i s , ob 17. 
i n 19. u r i . 

8. apr i la i t a l i j . C S ba rvn i 
f i lm »CHE« G U E V A R A , v re­
žiji Paolo Heusch , v g lavni 
vlogi Francisco R a b a l , ob 17. 
in 19. u r i . 

9. apr i l a franc. nem. C S 
barvni film K A T A R I N A DO­
V O L J S I L J U B I L A , v rež i j i 
Bernard Sorderie , v g lavn i 
vlogi Olga Georo — P iko t , o b 
17. in 19. u r i . 

10. apr i la nem. b a r v n i f i l m 
S I R O T A S Č U D E Ž N I M G L A ­
S O M , v reži j i Werner Jacobs, 
v glavni vlogi He inz Reincke , 
ob 17. i n 19. u r i . 

K i n o PLAVŽ 

3. i n 4. ap r i l a amer. b a r v n i 
f i lm I D E A L N A P E S T U N J A , 
ob 18. i n 20. u r i . 

5. i n 6. a p r i l a amer. sovj. 
CS ba rvn i film W A T E R L O O , 
ob 18. i n 20. u r i . 

7. ap r i l a i t a l i j . C S i , b a r v n i 
f i lm »CHE« G U E V A R A , ob 18. 
in 20. u r i . 

8. i n 9. apr i l a jugoslovanski 
barvni f i l m L J U B E Z E N I N 
P S O V K A , ob 18. i n 20. u r i . 

»Hoke j sk i p r o b l e m « j e naslov maski n a t r ad ic iona ln i p r i r e 
d i t v i »Sv in j ska g lava« 



V. r e p u b l i š k o p r v e n s t v o v s a n k a n j u 
z n a v a d n i m i s a n k a m i 

Gašperšič odličen 

N a narav ni s a n k a š k i progi 
p r i Savsk ih j a m a h nad Jese­
n i c a m i je b i lo v nedeljo 28. 
t. m . V . r e p u b l i š k o prvenstvo 
v sankanju z navadnimi 
( š p o r t n i m i ) sankami , k i se ga 
je ude lež i lo 50 tekmovalcev 
iz sedmih jugos lovanskih k lu ­
bov in ž e l e z a r n e Jesenice. 

V dveh tek ih enosedov 
so b i l i d o s e ž e n i s ledeč i rezul­
ta t i : 

ČLANICE: 
1. B a r b k a T i š l e r (rep. pr­

vak in ja 1971), T V D Par t izan 
T rž i č — 221,9; 2. Cveta Tola r , 

S D Alples Železnik i — 254,0 
(rep. p rvak in j a 1970); 

M L A D I N K E : 
1. M a r j a n a Kavč i č (rep. pr­

vak in ja 1971), T V D Par t i zan 
Sora — 2.39,2; 2. M a r i n k a Jen-
sterle, Sank. k l u b Begunje 
— 2.59,3; 

S T A R E J Š I ČLANI: 
1. Janez Megl i c (rep. p rvak 

1971), ž e l e z a r n a Jesenice — 
2.18,9; 2. J a k a Š v a b , T V D 
Par t i zan T rž i č — 2.19,9; 3. 
M i l a n Mik lavč ič , T V D Par t i ­
zan Id r i j a — 2.222; 4. A l b i n 
Val javec (rep. p rvak 1970), 

Poldov memorial 

HANS G E O R G ASCHEN B A C H (NDR) — I. mesto 

WALTER S T E I N E R (Švica) — II. mesto 

P E T E R ŠTEFANCIC (Jugoslavija) —III. mesto 

T V D Par t i zan T r ž i č — 227,5; 
5. Bogo V i d i c , S D Tr ig lav 
K r a n j — 227,7; 

ČLANI: 
1. J o ž e Meg l i c (rep. p rvak 

1971), T V D Par t i zan Trž ič — 
2.12,1; 2. Andre j Bogataj , T V D 
Par t i zan S o r a — 2.172; 3 . - 4 . 
Drago D o k i , ž e l e z a r n a Jese­
nice i n J o ž e Zupan , Sank. 
k l u b Begunje — 2.17,3; 5. Š te ­
fan Zupan , Sank. k l u b Begu­
nje — 2.19,8; os ta l i rezul ta t i 
j e s e n i š k i h tekmovalcev: 10. 
D o m i n i k S o k l i č — 2.27,1; 16. 
J o ž e Ja len — 2.32,2 oba že­
lezarna Jesenice); 

M L A D I N C I : 
1. M a r j a n Megl i c (rep. pr­

vak 1971), Š D Jsenice — 
2.17,3; 2. V o j k o Kavč ič , T V D 
Par t izan Sora — 2.19,7; 3 . -4 . 
M a r j a n Pete l inkar , T V D Par­
t izan S o r a i n Alber t Pe rko , 
T V D Par t izan Trž ič — 2.22,9; 
5. B r a n k o Val javec (rep. pr­
vak 1970), T V D Par t izan Tr­
žič 2.66,7; 

M e d sedemnajst imi dvosedi 
p a so b i l i rezul ta t i naslednji : 

Č L A N S K I D V O S E D I : 
1. F r e l i h J . — T o l a r M . (rep. 

p rvaka 1971), Š D Alples Že­
l ezn ik i — 1.19,0; 2. Z u p a n Š. 
— G a š p e r i n J . , Sank. k l u b 
Begunje — 1.192; 3. D o k i D . 
— Jalen J . , ž e l eza rna Jeseni­
ce — 1.19,7; 

M L A D I N S K I D V O S E D I : 
1. Kavč i č V . — Pete l inkar 

M . (rep. p rvaka 1971), T V D 
Par t i zan Sora — 1.15,2; 2. Car-
m a n J . — A r č o n F . , T V D Par­
t izan S o r a — 1.34,3; 3. Debe-
l jak M . — T u š e k T., Š D A l p ­
les Železnik i — 1.392-

Prvenstvo je b i lo v izvedbi 
. S a n k a š k e g a k l u b a Jesenice, 
tekmovalna proga v do lž in i 
ca. 650 m pa je b i l a k l u b no-
vozapadlemu snegu dobro p r i ­
pravl jena . Pr i red i tev si je 
ogledal tud i predsednik San-
k a š k e vzeze Slovenije E d i De-
lopust , k i je p r v o u v r š č e n i m 
t ekmova lcem pode l i l tudi p r i ­
znanja. J . J . 

Start 
odboj kašev 
V nedeljo se b o p r i če l dru­

gi del tekmovanja v I I . zvez­
n i odbo jka r sk i l i g i — zahod. 

J e s e n i č a n i , k i so v jesen­
s k e m delu zasedli 3. mesto, 
bodo v p r v i t e k m i s tar ta l i v 
M o d r i c i , k i je b i l a po p r v e m 
delu peta. 

J e s e n i š k o m o š t v o i m a nekaj 
p o š k o d o v a n i h igralcev, zato 
na gostovanje ne odhajajo z 
d o b r i m i obet i . Zato p a upa­
jo , da bo m o š t v o na drug i 
t e k m i d o m a z V u k o v a r j e m , 
ž e nastopi lo p r i n a j b o l j š i h 
močeh . - Z. 

Konec preteklega tedna je 
bilo v Zvvieslu v Zahodni 
N e m č i j i mednarodno tekmo-

v s l a lomu in veleslalo-
lovanja so se ude-

li po tr i je a lp sk i smu­
č a r j i i n s m u č a r k e iz Jugosla­
v i je . N a j b o l j š i m e d n a š i m i 
je b i l M i r a n G a š p e r š i č , k i je 
b i l 5. v veles la lomu i n 6. v 
s l a lomu m e d 76 tekmovalc i . 

Rezu l ta t i : velesla lom — 1. 
H a g n Al f r ed — 2.52,36, 2. B i n -
der F r i t z — 25327, 3. Sonen-
berger Georg — 2.53,55 vs i 
Z R N , 5. M i r a n G a š p e r š i č — 
2.55,41, 31. B o r i s Pesjak — 

3.02,73, 32. Marko zidan — 
3.02,78. i 

Slalom — 1. Penzel Hans — 
104.97, 2. VVeeikselbaum Heinz 
— 10533, 3. Sonenberger 
Georg — 105.77, — vsi ZRN, 
6. Miran Gašperš ič — 107.12, 
17. Boris Pesjak — 113.72, 29. 
Marko zidan — 11925. 

N a š e ženske predstavnice 
so bile Ježeva, Matvozova itj 
Bajžl jeva. v veleslalomu je 
bua najbol jša od naš ih Ježe­
va na 22. mestu, v slalomu 
pa Matvozova na 7. mestu. 

R . š . 

Srečanje sankačev 
Avstrije 

N a povabi lo k l u b a D S G 
Lesachta l -Ebner i z Lies inga , 
Lesachtal , Avs t r i j a , je na 6. 
mednarodnem s r e č a n j u av­
s t r i j sk ih deže l v sankanju 
21. marca v L ie s ingu sodelo­
vala tudi p e t č l a n s k a ek ipa 
s a n k a š k e g a k l u b a S D Jese­
nice. V njej so b i l i V i n k o 
L a v t i ž a r — č l a n ter m l a d i n c i 
J o ž e Div jak , B o r i s K o n i g , 
F r a n c i R i h t a r i n Brane Š te -
fe l in . Tekmova lc i so m o r a l i 
900 m dolgo ter iz redno lepo 
izpel jano i n dobro pr iprav­
ljeno, toda zaradi predhod­
nega dežev ja delno razmo­
č e n o tekmovalno progo, pre­
voz i t i v skup in i enosedov 
dvakrat , p r i dvosedih pa en­
kra t . Skupaj je nastopi lo v 
s k u p i n i enosedov 87 tekmo­
valcev, med n j i m i 35 č l a n o v 
i n 30 mladincev, v skup in i 
dvosedov pa je sodelovalo 24 
dvoj ic , med n j imi tudi n a š i 
dvo j i c i D iv jak — Štefe l in i n 
L a v t i ž a r — K o n i g . 

U d e l e ž b a je b i l a glede na 
kval i te to tekmovalcev izred­
no zadovol j iva , saj sita b i l a 
poleg os ta l ih n a j b o l j š i h av­
s t r i j sk ih tekmovalcev n a star­
t u tud i evropska p rvaka : K l a -

^ra Niederscheider p r i žen­
skah i n A n t o n Obernosterer 
p r i m o š k i h . Tokra t je evrop­
ska p rvak in j a nas topi la p r i 
m l a d i n k a h i n tud i p r e p r i č ­
l j ivo zmagala s č a s o m 2.17.9" 
m i n . N jena tekmica z evrop­
skega prvenstva i n zmagoval­
k a l e t o š n j e g a poka la mesta 
Jesenic p r i č l a n i c a h Anne-
M a r i e E b n e r si je p rvo mesto 
s č a s o m 2.15.9 m i n . med čla­
n i cami p r i b o r i l a šele z izred­
no vožn jo v drugem teku. 

V s a ostala prva mesta, tako 
p r i s t a r e j š i h č l an ih , č l an ih i n 
mlad inc ih , kot tudi p r i dvo­
sedih so pobra l i d o m a č i n i , 
č l a n i k l u b a D S G Lesachtal-
Ebner . Tako je b i l p r i starej­
š ih č l a n i h zmagovalec Josef 
Seivvald s č a s o m 2.13.9 min . , 
p r i č l a n i h je s lav i l zmago 
d r u g o u v r š č e n i z l e t o š n j e g a 

poka la mesta Jesenic Gott 
f r ied Lexer s č a s o m 2.05.8 
m i n . , k i je v d rugem teku s 
si jajno vožn jo po t i sn i l vode-
č e g a k lubskega rivala Antona 
Obernostererja na drugo me­
sto, med m l a d i n c i p a je pre­
p r i č l j i vo zmagal Gabr i e l Ober 
nosterer s č a s o m 2.062 m i n . 

P r i dvosedih je s časom 
1.04.4 m i n . zasedla p rvo m> 
sto dvo j ica Lexer — Kramer , 
D S G Lesachtal i n A S K O Kla-
genfurt p r ed d r u g o u v r š č e n o 
dvo j i co z evropskega prvei* 
s tva Obernosterer — Oberno­
sterer. 

V ek ipnem delu tekmova­
nja, k je r so b i h u p o š t e v a m 
č a s i t reh n a j b o l j š i h tekmoval­
cev posameznih k lubov , je 
zmagala ek ipa k l u b a DSG 
Lesachta l — E b n e r s časom 
6.18.3 min . , n a š a ek ipa s ča­
som 7.13.3 m i n . pa je b i l a de­
seta. 

N a š i t ekmovalc i so v tek­
movan ju enosedov zasedli na­
slednja mesta: 23. V i n k o Lav­
t i ž a r p r i č l a n i h s č a s o m 2.28.5 
i n p r i m l a d i n c i h 9. Brane Šte­
fel in — 221.7, 12. J o ž e Divjak 
— 2.23.1, 17. F ranc R i h t a r — 
2 2 1 2 i n 20. B o r i s K o n i g — 
2.38.1. P r i dvosedih sta bil i 
n a š i dvo j i c i : 17. Div jak — 
Štefe l in , 1.133 i n 22. Lavti­
ž a r — K o n i g , 1.23.6. 

P r i tem je omen i t i smolo 
Div jaka , k i s i je s padcem v 
drugem teku enosedov zapra­
v i l v p rvem teku d o s e ž e n o 5. 
mesto med mlad inc i . 

U p o š t e v a t i je tud i to, da je 
del tekmovalcev zaradi dež j 3 
v soboto popoldan nastopil 
brez treninga, med n j i m i tudi 
n a š i i n da so v pr imer javi z 
os ta l imi t ekmova lc i na tej 
p rog i nas topi l i t ud i prvikrat , 
ka r se je t ud i m o č n o odra­
ža lo predvsem n a .dosežen ih 
rezul ta t ih v p rvem teku tega 
tekmovanja , b o l j š e rezultate 
pa so dosegali t ud i tekmoval­
c i s p l a s t i č n i m i d r s n i m i pk>| 
s k v a m i t ekmovaln ih sank. 

J . J. 



19. občni zbor osnovne organizacije sindikata Železarne 

T o k a r j e k o l e k t i v p r e b r o d i l v p e t i h 
l e t i h , j e r e s n i č n o g o s p o d a r j e n j e 

V torek, 30. marca je bil v dvorani g ledal išča Tone Čufar 19. redni občni zbor osnovne organizacije 
sindikata že l ezarne . Predsednik S r e č k o Mlinaric je med mnogimi gosti pozdravil sekretarja Zveze 
sindikatov Jugoslavije Marjana Rožiča , predsednika republ i škega odbora sindikata delavcev industrije 
in rudarstva Stjepana Šauberta , predsednika o b č i n s k e g a sindikalnega sveta Jesenice Štefana Rodija, 
generalnega direktorja ZPSŽ Gregorja Klančnika , direktorja Železarne m?.-, inž. Petra Kunca s sode­
lavci, predstavnike železarn Ravne in Štore , predstavnike nekaterih podjetij s katerimi ima že lezarna 
poslovne in prijateljske stike, predstavnika jesen i škega in javorniškega društva ukopojencev in ostale 
predstavnike družbeno-poHtičnih organizacij obč ine in tovarne. O b č n e m u zboru je prisostvovalo 152 
delegatov ali 73 % vseh izvoljenih delegatov. 

Uvodnim formalnostim in izvolitvi organov o b č n e g a zbora, so sledila poroči la predsednika T O OO 
sindikata Srečka Mlinarica, ki ga v nadaljevanju v celoti objavljamo, blagajnika Matevža Maleja in 
predsednika nadzornega odbora Mirka Zupana. Po izčrpnih poroč i l ih se je začela ž ivahna razprava iz 
katere povzemamo osnovne misli. 

Z D R A V K O P O G A Č N I K je govor i l o s k r b i za 
delovnega č loveka , o v p l i v i h njegovega s p l o š n e g a 
počut ja na pro izvodne i n kakovostne rezultate ter 
o že z a s k r b l j u j o č i f l uk tuac i j i s t rokovno usposob­
ljenih kadrov. Ob t em je omenja l pr izadevanja 
kadrovske s lužbe za pr idobivanje n o v i h kadrov z 
raz l ičnimi akc i j ami prek šo l i n o usposabl janju že 
zaposlenih kadrov. G o v o r i l je t ud i o pomembnos t i 
zdravstvenih pregledov i n zdravstvene z a š č i t e ter 
se pohvalno iz raz i l o 100 % p o v e č a n j u š t ev i l a sode­
lavcev, k i bodo šl i n a b r e z p l a č n o prevent ivno 
zdravljenje. K o je govor i l o soc ia ln ih podporah , 
je sicer poudar i l , da smo skora j v ce lot i odp rav i l i 
osebne dohodke i z p o d 900 d i n , da p a š e vedno 
obstaja v p r a š a n j e delavcev z v e č j i m š t e v i l o m d ru ­
ž insk ih č l a n o v . Pred laga l je , da naj b i r a z m i š l j a l i 
o m o ž n o s t i , da b i Ž e l e z a r n a i z svo j ih sredstev 
izplačevala poseben dodatek delavcem, k i ima jo 
več ko t dva o t roka . T u d i to b o pr ispevalo k p r i ­
zadevanjem, d a se u t r d i pr ipadnos t k o l e k t i v u i n 
ustvari bol j s tabi len ko lek t iv . 

J A N E Z O V E N je uvodoma naglasi l , d a so m i ­
š l jen ja o potrebnost i i n kor i s tnos t i rekreaci je v 
tovarn i r a z l i č n e j š a ter da smo v t em pogledu na­
red i l i ogromen razmah, k i je razviden i z pisme­
nega p o r o č i l a . B o l j b i m o r a l i govor i t i , je nada­
l jeval , o b o d o č i h nalogah i n o t em k a r m o r a m o 
še naredi t i . Z a nadal jn j i razvoj m n o ž i č n e rekrea­
cije b i mnogo bol j n a č r t n o m o r a l i razv i ja t i mate­

r i a lno bazo, ko t je p o k r i t p l ava ln i bazen, več jo 
telovadnico, več m a n j š i h rekrea t ivn ih objektov v 
na rav i i n podobno. S t rpno i n preudarno b i m o r a l i 
t ud i r a z m i š l j a t i o ak t i vn ih rekreac i j sk ih odnos ih 
m e d de lovn im č a s o m i n postopno ure ja t i potrebne 
zelenice. N a osnovi temelji te analize sedanjega 
stanja b i m o r a l i izdela t i razvojn i p rog ram i n ga 
v k l j u č i t i v s r e d n j e r o č n i r azvo jn i p rog ram Žele­
zarne kot enokopravno p o d r o č j e , h k r a t i pa k r e p i t i 
i n opredel i t i p r i s to jnos t i ustrezne s trokovne s lužbe . 

A N T O N ŠALIKA je v svoj i razprav i omenja l 
letne oddihe i n p rob lemat iko p o č i t n i š k i h domov. 
P o u d a r i l je, d a v sedanjem p o l o ž a j u delavci s 
p o p r e č n i m i a l i p o d p o p r e č n i m i osebnimi dohodk i 
i n z v e č j i m š t e v i l o m d r u ž i n s k i h č l a n o v ne kor i s t i jo 
l e tn ih oddihov v p o č i t n i š k i h domovih . Zavzemal se 
je za to, d a b i kazalo to v p r a š a n j e p r o u č i t i i n 
po i ska t i m o ž n o s t i k a k o tud i t a k i m d r u ž i n a m omo­
goči t i letovanje. Omenja l je tud i , da so p o č i t n i š k i 
d o m o v i skoz i vso sezono premalo i z k o r i š č e n i , razen 
v j u l i j u i n avgustu ter b i m o r a l i več naredi t i , da 
j i h bol j ko r i s t i j o n a š i č l a n i . Predlagal je tud i , da 
b i domove ponovno prevzela Ž e l e z a r n a , k i je vanje 
t u d i ogromno vloži la . 

I G N A C K O R O Š E C , je o b č n i zbor pozd rav i l v 
i m e n u koordinac i j skega odbora s ind ika ta Z P S z i n 
v i m e n u osnovnih organizaci j s ind ika ta ž e l e z a r n e 
Ravne i n Š t o r e . V svo j ih pozdravn ih besedah je 
p o u d a r i l že l j o , d a b i s lovenski že lezar j i t u d i v 

pr ihodnje dobro sodelovali , k r e p i l i pr i ja te l jske 
odnose i n i m e l i tud i d o l o č e n o mero s t rpnost i i n 
medsebojnega strpljenja. 

A L O J Z Š U Š T A R Š I Č je v svoj i razpravi sicer 
p ismeno p o r o č i l o , k i so ga delegati sprejel i ž e z 
vab i lom, oceni l kot zelo dobro, vendar pa n i po­
polno. Premalo je poudarjeno dejstvo, da je s indi­
ka t v Že leza rn i neločl j iv i č len samoupravnega 
sistema, k i delavci zaupajo vanj. Izrekel pa je p r i ­
pombo, da s indikat n i dovolj usmerjal kadrovanja 
v delavski svet podjetja i n da ko govor imo o 
s t rokovnjak ih v d o l o č e n i h p r imer ih to ana l iz i ramo 
p r e v e č enostransko. S t rokovnjak je t ud i delavec, 
k i dobro opravl ja svoje delo na delovnem mestu 
npr . valjavec, p l avža r , ž iča r i t d . V svoj i r a z p r a v i ' 
je poudar i l tud i v p r a š a n j e odgovornosti , k i se 
m o r a zaostrevati tudi navzgor. P r i d r u ž i ! se je s tal i­
š č e m , k i j i h je omenjal Ša l i ka glede le tnikov od­
dihov i n p o č i t n i š k i h domov ter zak l juč i l , da bo 
delo s indikata l ahko še bol j u s p e š n o , č e se bodo 
č l an i — delavci bolj zavestno navezovali nanj . 

A L O J Z K A M B I Č je govor i l o nekater ih proble­
m i h v z d r ž e v a n j a i n vzdrževa lcev ter p r i tem na­
glasi l , da je dobra pro izvodnja odvisna o d dobrega 
v z d r ž e v a n j a . Če n i v z d r ž e v a n j e vedno tako kot b i 
mora lo b i t i , je za to več vzrokov. Nove naprave 
zahtevajo vedno več vzdrževa lcev , v tovarni p a 
kad ra vedno bolj pr imanjkuje , k temu pa m o r a m o 
dodat i še prehod na 42-urni de lovni teden, k i zah­
teva še več vzdrževa lcev . Omenja l je tud i p rob lem 
f luktuaci je i n nezadovoljstvo vzdrževa lcev z no­
tranjo del i tvi jo osebnega dohodka . V svoj i razpravi 
se je do takn i l t ud i p rob lema benif icirane delovne 
dobe, k i j o imajo v d o l o č e n e m obra tu pr iznano 
pro izva ja lc i , vzd rževa lc i pa ne, 

A N T O N Z U P A N je govor i l o de lovnih skupinah 
i n o p rekva l i f ikac i j i delavcev ob uk in j an ju ne ren 
t ab i ln ih obratov. Sedanj i samoupravni s is tem j« 
za nas š e vedno precej nov, š e vedno se pojavlja 
vrs to v p r a š a n j , k i še niso r a z č i š č e n a . V o d j a de lov 
ne skupine i m a zelo t e ž k o nalogo, saj je o b l i k o 
va leč po l i t ike , kjer se z d r u ž u j e uprava i n samo 
uprava . Zadn j i č a s je, je dejal , d a smo p r i č e l i i 
i z o b r a ž e v a n j e m teh kadrov, vendar p a b o m o c 
de lu de lovnih skup in m o r a h še r a z m i š l j a t i in 
govor i t i , da d o s e ž e m o zaže l j en kakovos tn i n ivo 
De ja l je , da n i m o g o č e , d a pr ide do prek in i tv« 
dela, č e delovne skupine ž ivi jo . K r i t i z i r a l p a j« 
pojave, da se na v p r a š a n j a , k i j i h delovne skup in« 
postavljajo ne odgovarja i n nekatere skupine ž« 
grozi jo , da se ne bodo več sestajale, č e ne bodo 
dobi le odgovora . G o v o r i l je t u d i o p r ekva l i f i kac i 
j a h delavcev ob uk in j an ju nekater ih nerentabilnih 
obratov i n o p rob l emu m l a d i h obratov, k jer s« 
d r u ž b e n o p o l i t i č n o ž iv l jen je t e ž k o oživl ja . V svoji 
r azprav i j e t ud i k r i t i z i r a l sedanji s is tem delitve 
s ind ika lne č l a n a r i n e , k i b i b i l a v osnovnih o r g a n i 
zaci jah ve l iko bol j u č i n k o v i t o n a l o ž e n a . 

S T A N E T O R K A R je v p r v e m delu svoje r a z 
prave govor i l o novators tvu i n rac iona l izac i jah 
P r i t em se je naslanjal na resoluci jo, k i je b i l a 
sprejeta n a konferenci v Beogradu i n na i z h o d i š č a 
tovrstnega mar iborskega posveta. Pouda r i l je, da 
je v p r a š a n j e novatorstva i n racional izaci j v n a š i 
Že l eza rn i re la t ivno dobro urejeno, vendar še ne 
tako, da se ne b i dalo n i č e s a r več poprav i t i i n 
i zbo l j ša t i . T u d i s indikat bo tem v p r a š a n j e m m o r a l 
posvet i t i več jo pozornost, več jo skrb pa bo potreb­
no posvet i t i t ud i pr i s to jnemu odboru p r i delav­
skem svetu i n k o m i s i j a m v delovnih enotah. V 
Že leza rn i smo verjetno med p r v i m i zb ra l i n e r e š e n e 
proizvodnje i n t e h n o l o š k e probleme, ter r a z l i č n a 
ozka gr la i n j i h v n a t e č a j i h razpisujemo P r i t em 
b o mnogo več potrebno kolekt ivnega t imskega 
dela. K o je govor i l o de lu s ind ika ta v Že l eza rn i , 
je naglasi l , da je le-ta zelo ak t ivno posegal v ob l i ­
kova lno po l i t i ko podjetja, manj p a so b i l i p r i t e m 
a k t i v n i o b č i n s k i p o l i t i č n i organi . S ind ika t b i m o r a l 
b i t i mnogo bol j pr i so ten p r i odstranjevanju neka­
t e r ih s labost i v n a š e m d r u ž b e n e m ž iv l jen ju , p r i 
t em pa jpoudar i l , da je š e vedno premalo odgovor­
nos t i o d n i ž j ih do n a j v i š j i h , t ako v tovarn i , k a k o r 
t u d i izven tovarne. Delovno predsedstvo na 19. o b č n e m zbora sindikata Železarne 
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Š T E F A N RODI, predsednik o b č i n s k e g a s indi­
kalnega sveta Jesenice je pozdrav i l o b č n i zbor i n 
se zahva l i l za u s p e š n o delo s ind ika ta Ž e l e z a r n e . 
P o u d a r i l je, da je b i l o t ud i o b č i n s k o s ind ika lno 
vodstvo pr iso tno v razpravah o Že l eza rn i i n n jenih 
t e ž a v a h , ker se zavedajo, da predstavl ja skoraj 
polovico zaposlenih v o b č i n i . V sedanji s i tuac i j i n i 
več v p r a š a n j e nadaljnjega razvoja podjetja, tem­
več bolj v p r a š a n j e kako us tvar i t i več j i celotni do­
hodek Ž e l e z a r n e i n s tem viš j i osebni dohodek, 
č e p r a v le-ta n i več tako p r o b l e m a t i č e n , vendar pa 
ob u p o š t e v a n j u t e žk ih pogojev dela i n v pr imer­
j a v i z d rug imi panogami še vedno neustrezen. 
Za tem je predsednik govor i l o v p r a š a n j u f luktua-
ci je delavcev i n o r a z l i č n i h v z r o k i h ter p r i t em 
izrekel zaskrbljenost ker odhajajo m l a d i k a d r i , 
k i b i m o r a l i prevzemat i v podjet ju d o l o č e n e odgo­
vornos t i . Ob tem je omenjal p rob lem gradnje 
stanovanj i n poudar i l , da je povsem naravno, če v 
Že leza rn i č a k a 500 i n več delavcev na bol j ustrezno 
stanovanje, da ne morejo b i t i zadovol jn i , pa tud i 
v pogledu s tandarda smo v o b č i n i nared i l i pre­
malo . Glede gostinskega podjetja Že leza r je dejal , 
da so ocene neko l iko enostranske i n da tud i preje 
p o d Ž e l e z a r n o n i ustvarjalo lasne akumulac i je i n 
je vedno Ž e l e z a r n a mora l a v t ak i a l i d r u g a č n i 
o b l i k i pomagat i . Omenja l je tudi v p r a š a n j e delitve 
č l a n a r i n e o č e m e r pa je o b č i n s k i s i nd ika ln i svet 
da l t o v a r n i š k e m u odboru pismeno ob raz lož i t ev . 

G R E G O R "KLANČNIK, generalni d i rek to r zdru­
ž e n e g a podjetja Slovenske že l eza rne je pozdrav i l 
o b č n i zbor i n poudar i l , da je stremljenje j e sen i š ­
k i h že lezar jev t ud i njegovo stremljenje, ker je s 
č r n o meta lurgi jo povezan že 25 let. K o je anali­
z i r a l razvoj zadnje š t i r i leta, je dejal , da je d o s e ž e n 
v odnosu na leto 1967—1968 vel ik napredek v Žele­
za rn i , saj je leto 1968 zak l juč i l a brez poslovne 
izgube, leto 1970 p a že s p r e s e ž k o m dohodka . S 
t em pa še n i r e č e n o , da so začel j ene vse rane iz 
le ta 67—68. T u d i poda tk i o g ibanju osebnega do­
h o d k a k a ž e j o d o l o č e n p remik i n smo ob koncu 
le ta 1970 dosegli r e p u b l i š k o p o p r e č j e , ka r p a še 
vedno ne ustreza glede na t ež ino dela v ž e l e z a r s t v u 
i n glede na razmerja , k i j i h imajo med posamez­
n i m i panogami v svetu, k je r je po osebnem do­
h o d k u že l eza r s tvo takoj za rudars tvom. 

D i r e k t o r K l a n č n i k je za t em govor i l o napred­
k u , k i smo ga dosegli z us tanovi tvi jo Z P S Ž , k a r 
je p o s p e š i l o special izacijo podjeti j z d r u ž e n e g a dela, 
ob l ikovanja s r e d n j e r o č n e g a razvojnega programa, 
u s p e š n e j š e g a r e š e v a n j a t e k o č i h p rob lemov i n jas­
n e j š e g a p o l o ž a j a že leza rn v s lovenskem gospodar­
s tvu. N i s m o sicer še povsem dosegli t istega ranga 
n a d r u ž b e n i les tv ic i , k i že lezar j e m pr ipada , vendar 
gre p r i tem za postopno preusmerjanje mise lnos t i 
tako p r i predelovalcih , kot p r i ob l i kova l c ih gospo­
darske po l i t ike . G o v o r n i k je omenjal t u d i razvred­
notenje d inar ja i n mehanizem obl ikovanja cen za 
č r n o metalurgi jo sprejet l an i , k i s lon i na zahodno-
n e m š k i h domise ln ih cenah. M n o g o s tvar i b o m o 
s pametno i n razsodno p o l i t i k o m o r a l i r e š e v a t i 
skupaj s predelovalno indus t r i jo . Z veseljem p a 
l ahko ugotavl jamo vedno bol j p r i so tno t e ž n j o , d a 
je pot rebno slovensko ž e l e z a r s t v o p o š t e n o r e š i t i . 
P redvideni so n o v i k r ed i t i , č r t a n j e i n t e rka ln ih 
obres t i i n prenos p l a č e v a n j a anuitet n a k a s n e j š e 
obdobje i td . , k a r vse n a m daje m o ž n o s t za na­
dal jnjo rast že l eza r s tva . Ver je tno smo p r i teh na­
š i h zahtevah p r e v e č s k r o m n i i n p remalo glasni . 
N a š a naloga je ne samo ustvar ja t i za enostavno, 
ampak tud i za r a z š i r j e n o reprodukci jo . V e č b o m o 
m o r a l i posvet i t i v p r a š a n j e m d r u ž b e n e g a s tandarda 
n a š i h delavcev i n to vgrajevati v s r e d n j e r o č n i raz­
v o j n i p rogram. 

G o v o r n i k je za t em omenja l ustavne amand­
maje, k i pomeni jo več jo samoupravnost r epub l ik 
i n bol j regularne m e d r e p u b l i š k e odnose. P rema lo 
vz t ra jn i i n a k t i v n i p a smo na vseh n i v o j i h p r i 
i z v r š e v a n j u s tabi l izaci jskega p rograma. 

K o je d i r ek to r govor i l o poman jkan ju delovne 
si le, oz i roma o f luk tuac i j i , je predlagal , da b i te 
s tvar i m o r a l i bo l j r e š e v a t i z nadu rami ob us t rezni 
s t imu lac i j i , s č i m e r b i da l i delavcem tud i v e č j o 
m o ž n o s t z a s l u ž k a . K a j t i t ud i v tu j in i morajo n a š i 
delavci delat i prek rednega delovnega časa , če s i 
že l i jo us tvar i t i bo l j š i za s lužek . Ob k o n c u je direk­
tor K l a n č n i k zaželel n o v i h de lovnih uspehov v 
naslednji manda tn i dob i , p redvsem p a da b i nare­
d i l i nov razvojn i k o r a k i n da b i b i le v t em č a s u 
t ud i vse rane iz pre teklos t i dobro zaceljene. 

TOMAŽ E R T L , d i r ek to r kadrovskega sektor­
ja , je predvsem govor i l o k a d r o v s k i h v p r a š a n j i h 
i n realnem ocenjevanju prizadevanj za postopno 
dviganje ž iv l j enskega s tandarda zaposlenih. Ne-
objekt ivna b i b i l a trditev, d a n a p o d r o č j u ž iv l jen j ­
skega s tandarda doslej n i smo n i č na red i l i i n d a 
še le sedaj z a č e n j a m o bol j intenzivno r a z m i š l j a t i . 
T u d i ob razpravah o fluktuaciji i n pomanjkan ju 

delovne sile m o r a m o s tvar i obravnavat i s š i r š ega 
zornega kota , ka j t i dejsto je, da je samo iz Slove­
ni je po oceni zaposelnih - v tu j in i 80.000 kva l i f ic i ­
r a n i h delavcev i n da je v S loveni j i na delu 120.000 
delavcev iz os ta l ih republ ik . Ob tem se odp i r a 
m n o ž i c a v p r a š a n j , k i j i h v b l ižn j i p r ihodnos t i prav 
gotovo ne bomo reš i l i . Resnica je n a m r e č , da se 
v neposredni b l iž in i tovarne odpi ra t ud i v rs ta no­
v i h dejavnosti i n s lužb , č e p r a v predvsem name­
njenih ž e n s k a m pa vendar se ob n j i h postavlja še 
v p r a š a n j e : kdo pa bo vzdrževa l te nove naprave i n 
obrate, r azuml j ivo vzdrževa lc i i n zato je tu tud i 
n a j v e č j e pomanjkanje. To predvsem omenjam, je 
dejal d i rek to r E r t l , ke r je v tem, poleg nekater ih 
d rug ih vzrokov že deln i odgovor na stalno prisot­
no v p r a š a n j e i n zahteve de lovnih skupin : zakaj 
nam kad rovsk i sektor ne p o s k r b i us t reznih kadrov. 

Take ugotovitve pa nas prav gotovo opozarjajo, 
da bolje posk rb imo za l jud i , k i j i h imamo v pod­
jet ju. V tem pogledu je potrebna tud i akci ja , če­
prav bo naletela na opor tuna mnenja, za izbol j ­
š a n j e p o l o ž a j a samskega delavca. Sedanje analize 
n a m r e č kaže jo , da so le-ti v n iž j ih p l ač i ln ih skupi­
nah i n da npr . ob nj ihovem p o p r e č n e m dohodku 
okrog 1000 N din m e s e č n o , izdatek za oskrbo v 
d o m u v v iš in i c d 700 do 750 N d in , ne predstavlja 
jamstva, da bo ostal v tovarni . N a p r ipombe go­
vorn ikov , da b i Ž e l e z a r n a znova prevzela v svojo 
pr is tojnost p o č i t n i š k e i n samske domove je dejal, 
da zato r ab imo č a s da to p r o u č i m o , č e p r a v je že 
nekaj na tem narejenega, vendar pa ne smemo 
dopust i t i , da če smo že n e p r e m i š l j e n o domove 
oddal i , da še enkrat ponovimo napako. 

Govorn ik je omenjal tud i s p l o š n o i n dopolni l ­
no s t rokovno vzgojo delavcev. Cas n a m r e č nare­
kuje razvijanje human ih — samoupravnih odno­
sov v podjetju, za ka r pa n a š e šo le ne usposablja­
j o dovolj u č e n c e v oz i roma n a š i h b o d o č i h sodelav­
cev. T o moramo nadoknadi t i v podjetju, da se 
medsebojni odnosi nenehno i zbo l j šu j e jo i n hu-
maniz i ra jo . P r i tem pa i m a s indikat ve l iko nalogo, 
da nas p r i teh pr izadevanj ih podpi ra , je zak l juč i l 
d i r ek to r E r t l . 

M A R J A N R O Ž I Č , sekretar Zveze s indikatov Ju­
goslavije je dejal , da m i n u l o obdobje karakter iz i -
rajo t r i znač i l nos t i . To ka r je de lovni ko lek t iv pre­
b r o d i l v m i n u l i h pet ih l e t ih i n dosežen i rezul ta t i 
pomeni jo r e s n i č n o gospodarjenje i n dosledno ure­
s n i č e v a n j e reforme. V takem gospodarjenju l ahko 
najdemo tud i bogate i n vzorne i z k u š n j e t ud i dru­
g i . Druga posebnost je izreden kakovos tn i razvoj 
samoupravl janja v Že leza rn i s č e m e r je ko lek t iv 
da l bogato prakso samoupravl janju nasploh i n do­
kazal , da to n i več fasada, ampak r e s n i č n o samo­
upravno dogovarjanje č l a n o v ko lek t iva ob precizi­
r an ih odgovornost ih i n pr i s to jnos t ih . Razuml j ivo , 
da se to povezuje t ud i s p rvo ugotovi tvi jo , n a m r e č , 
da je ko lek t iv lahko le na t ak i samoupravni osno­
v i dosegel take uspehe i n p r eb rod i l izredne t ežave 
v preteklost i . Tre t ja z n a č i l n o s t p a je, je nadalje­
v a l sekretar, da je b i l s indikat v tovarni d i rek tno 
povezan s p r o b l e m i delavcev, k a r samo dokazuje, 
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da je delavcu s indikat potreben tud i v pogojih 
samoupravl janja . S ind ika t postaja sfera, kjer se 
delavci sooč i jo s svo j imi osebnimi pogledi za eno. 
ten nastop pred samoupravn imi organi . To pa 
h k r a t i pomen i vel ik doprinos k nadal jn jemu razvo­
j u samoupravl janja i n s ind ika ta . 

Zatem je M a r j a n Rož ič govor i l o s tabi l izaci j i in 
pouda r i l ,da je p o l i t i č n o s tabi l izaci ja jasno opre­
deljena i n n i kaj p r i p o m n i t i . V p r a š a n j e se postav-
Ija le zakaj n ismo dovolj dosledni , odporn i , zakaj 
kolebamo? P r i tem si ne smemo ustvar ja t i i luzij , 
m i smo v tej b o r b i za s tabi l izaci jo šele na začetku. 
Ravno iz teh razlogov se delavski razred mora 
akt ivno v k l j u č e v a t i v razprave o us tavnih amand­
ma j ih i n to povezovati s prakso i n borbo za stabi­
l izaci jo , je zak l juč i l sekretar Rož ič . 

P E T E R K U N C , glavni d i rek tor Ž e l e z a r n e je 
ugodno ocenil povezavo med upravo podjetja in 
s ind ika tom kot posredovalcem interesov delav­
skega razreda. S ind ika t , je dejal, je dovolj s poslu­
h o m opozarjal na v p r a š a n j a , k i j i h je potrebno 
r e š e v a t i tako v s t rokovnih s l u ž b a h , kot v samo­
up ravn ih organih. Precej je b i lo i z r ečen ih k r i t i čn ih 
p r ipomb, vendar pa b i m o r a l i naglasit i še nekatere 
pomembne premike i n rezultate. P r i tem je direk­
tor omenjal prehod na 42-urni delovni teden brez 
več j ih pretresov, č e p r a v to v podjetju s kontinui­
rano proizvodnjo n i lahko i n ukini tev na j tež j ih 
delovnih mest oz i roma delovnih pogojev. T u d i v 
n a š i miselnost i , kadar govorimo o ž iv l j en j skem 
standardu bo potrebno mars ika j spremenit i . M i 
n a m r e č vedno le govor imo to i n ono bo morala 
tovarna zgradi t i od stanovanj i n š p o r t n i h ter dru­
gih objektov, č e p r a v vem, da bomo m o r a l i pr i ­
spevati k temu, vendar pa je p r i tem še d r u ž b e n o 
p o l i t i č n a skupnost oz i roma krajevne skupnost i , 
kjer n a š i delavci ž ivi jo , t rosi jo i td . Ob koncu se 
je d i rek tor K u n e zahval i l sedanjemu s indika lnemu 
odboru i n njegovemu predsedniku S r e č k u M l i n a -
r i č u za u s p e š n o sodelovanje z žel jo, da b i tudi 
z n v i m odborom i n predsednikom us tvar i l i vsaj 
tako, če ne še b o l j š e sodelovanje. -

Po zelo vsest ranskih i n u s p e š n i h razpravah, so 
delegati izglasovali r a z r e š n i c o dosedanjemu odbo­
r u , p o t r d i l i nov t o v a r n i š k i odbor osnovne organi­
zacije s ind ika ta Že leza rne i n i zvo l i l i novega pred­
sednika, ker dosedanji predsednik odhaja na novo 
d o l ž n o s t na r e p u b l i š k i s indikat . Z a novega pred­
sednika je b i l soglasno izvoljen F R A N C K O B E N -
T A R . Imenoval i so tud i p e t č l a n s k o "komisijo, k i b o 
na osnovi p o r o č i l i n razprave izob l ikova la ustrez­
ne sklepe kot osnovo za p rog ram dela novega to­
v a r n i š k e g a odbora . 

Poročilo predsednika Srečka 
Mlinarica 

Potekla je mandatna doba t o v a r n i š k e m u odbo 
r u osnovne organizacije s ind ika ta Že leza rne i n 
do lžn i smo po lož i t i o b r a č u n za svoje dveletno 
delo. To je b i l a doba nekater ih sprememb v d ruž ­
b e n o p o l i t i č n e m i n gospodarskem ž iv l jen ju znotraj 
i n zunaj n a š e tovarne, k i predstavljajo del celot­
nega nacionalnega gospodarstva. Posebno mesto 
p a v t em obdobju zavzemajo sprejeti dokument i : 

• X V . ustavni amandma, 
0 Po l i t i čn i c i l j i i n naloge s lovenskih sindikatov, 
• I. konferenca Z K J , 
O spremembe na p o d r o č j u d r u ž b e n o po l i t i čne ­

ga i n gospodarskega sistema~in 
• p r iprave na I I . kongres samoupravljavcev 

Jugoslavije. 
S t a l i š č a v omenjenih dokument ih so b i l a spre­

je ta ko t osnova dejavnosti osnovne organizacije 
s ind ika ta v Že lezarn i v k l j u č n o z nalogami, katere 
j e z a č r t a l zadnj i občn i zbor s svoj im programom. 
D r u ž b e n a i n gospodarska reforma, k i je z last i v 
tej mandatn i dobi zahtevala d o s l e d n e j š e i n odgo­
v o r n e j š e r e š e v a n j e gospodarskih i n d r u ž b e n o po­
l i t i čn ih problemov, je terjala o d s indikalne orga­
nizacije, da se vk l juč i s svojo pozornostjo, vsebi­
no i n p o l i t i č n i m pos luhom v ocenjevanje i n 
odstranjevanje oz i roma r a z r e š e v a n j e nastal ih 
problemov. Dogodki , k i so nam znani in k i pr ina­
š a j o novost i , k i se pojavljajo iz dneva v dan, n a m 
dajejo nove obete, da se bo po loža j za delovnega 
č l o v e k a nadalje izbol jševal . S ind ika t je sestavni 
del n a š e g a p o l i t i č n e g a sistema, v tem sis temu pa 
smo se opredel i l i , da s indikat vsa gibanja i n do­
gajanja gleda skozi po loža j č loveka i n njegovega 
p o č u t j a . 

Poglejmo na k r a tko vsa ta gospodarska i n 
d r u ž b e n o po l i t i čna dogajanja v tem obdobju : 

Že l eza rna Jesenice je v t em č a s u p rež iv l j a l a 
n a j t e ž j e usodne trenutke po le tu 1945, saj smo 
pos lovni le t i 1967 i n 1968 zak l juč i l i z izgubo. V 
novo mandatno dobo 1969 smo skupaj z Z K . Z M , 



samoupravn imi organi i n upravo podjet ja s top i l i 
z nalogo, d a s s k u p n i m i m o č m i odprav imo poslov­
no izgubo p re tek l ih let i n z že l jo , da j e s e n i š k e m u 
že leza r ju ponovno ok rep imo zaupanje v lastno 
podjetje, da bo p red seboj i m e l jasno perspekt i ­
vo. Tako stanje je terjalo o d osnovne organizacije 
s ind ika ta i n d rug ih dejavnikov več i n odgovornej­
šega p o l i t i č n e g a dela znotraj i n zunaj tovarne. 

De lavsk i svet Ž e l e z a r n e je v mesecu m a r c u 
1969. leta sprejel sanaci jski p rogram, k i je obvezo­
va l vse d r u ž b e n o - p o l i t i č n e dejavnike v tovarni , 
obč in i , r e p u b l i k i i n zvezi , da s s k u p n i m i napo r i 
r e š i m o nastalo stanje, oz i roma odprav imo nastalo 
izgubo. To je zelo o b č u t n o pr izadelo ne samo 
delovni ko l ek t iv ž e l e z a r n e , t e m v e č tud i o b č i n o 
Jesenice kot celoto. Naj n a š t e j e m le nekaj ukre­
pov sanacijskega programa: 

— izplač i lo osebnih dohodkov na n ivo ju I V . 
kvar ta la iz leta 1968, 

— regresi so b i l i v mas i osebnega dohodka, 
— p r i p r l i smo vra ta za sprejem delavcev ter 

s tem z m a n j š a l i zaposlenost, 
— pr i če l i pos topoma uk in j a t i nerentabi lno pro­

izvodnjo i n 
— gradnjo stanovanj popo lnoma us tav i l i . 
Z nekaj m a n j š i m i izpadi nekater ih grup v 

obrat ih tovarne, je ves ko lek t iv sprejel dokaj 
trezno od loč i t ev delavskega sveta o u k r e p i h sana­
cijskega programa. Z a sanaci jski p rogram se je 
že pred tem od loč i l a tud i s ind ika lna organizaci ja 
i n s svojo vsebinsko, p o l i t i č n o podporo pomagala 
samoupravnim organom i n up rav i podjetja, da 
naš že lezar danes le v i d i j a s n e j š i j u t r i š n j i dan. 
Sanacijski p rogram je b i l izdelan zelo detajlno i n 
smo o njem razprav l ja l i v ko lek t ivu , saj smo prav 
v tem obdob ju reorganiz i ra l i vsebino dela n a š e g a 
samoupravnega sistema. T a nova o b l i k a dela, ko 
smo u k i n i l i zbore proizvajalcev i n uvedl i delovne 
skupine je pomeni la o b č u t e n doprinos k u s p e š ­
n e j š e m u r a z r e š e v a n j u sanacijskega programa v to­
varn i . 

N i m a m namena s š t e v i l k a m i p r ikazova t i u s p e š ­
nost i poslovanja v le tu 1969 i n 1970, ker m i s l i m , 
da je v p o r o č i l u , k i ste ga delegati i n gostje spre­
je l i , dost i nazorno pr ikazano to gibanje. K l j u b 
znanim t e ž a v a m , da smo prek vsega obdobja i n 
še danes i m e l i b l o k i r a n ž i ro r a č u n , b i l i ne l ikv idn i , 
p r imanjkova lo n a m je sredstev, oskrbovanje z re-
promater ia lom' i n rezervnimi del i je b i lo nevzdrž ­

n o , spopr i jemal i smo se š p r ek in i t vami dela, 
ustavljanjem p l a v ž a zaradi pomanjkan ja koksa , 
us tavi tvami prevozov mater ia la po železnici i n š e 
z vrs to drugih not ranj ih slabosti , smo dosegli 
ugodne rezultate. To se prav i , da je celotni ko­
lekt iv razumel p rav i lno od loč i t ev delavskega sveta 
Že leza rne . 

P r e p r i č a n sem, da je dejavnost d r u ž b e n o pol i ­
t i čn ih organizacij i n samoupravnih organov v n a š i 
tovarni dokaj enotna, z eno tn imi c i l j i , vendar j i h 
s k u š a m o doseč i z r a z l i č n i m i p r i j e m i , ker je t u d i 
sama strategija d r u ž b e n o p o l i t i č n i h organizaci j 
razl ična. V zadnjem obdobju smo n a š o akt ivnost 
usmeri l i predvsem na tiste probleme, k i se nana­
šajo na gospodarski po loža j i n po loža j č loveka , 

. gledano na perspekt ivo. n a š e tovarne i n z d r u ž e n e ­
ga podjetja S lovensk ih že l eza rn kot celote. Pouda­
r i t i m o r a m da je s ind ika lna organizaci ja prena­
šala težišče svojega . dela na konkre tno okol je i n 
probleme, .ter se. aktivno, v k l j u č e v a l a v n j ihovo 
reševanje . Izredno pomemben element ak t ivnos t i 
sindikalne organizacije je, da se p r i svoj i dejav­
nosti v odnosu do č l a n o v ko lek t iva n ismo omeje­
vali le na to, da j i h i n fo rmi ramo o r azn ih vpra­
šanjih. S l ed i l i smo j avnemu mnenju v k o l e k t i v u 
tako, da smo ob sprejemanju sklepov i m e l i izde­
lano jasno oceno mnenj č l a n o v ko lek t iva i n smo 
lahko le na ta n a č i n sprejemali ustrezne sklepe 
ali s ta l i šča . P r i n a š i h skupn ih akc i jah smo si med 
drugim pr izadeval i zagotovi t i enotnost dela v 
podjetju na vseh n ivo j ih o d l o č a n j a . Ob tem, da 
smo zagovarjal i enotnost ciljev, smo jasno po­
stavili nujnost, da se vsak zaposlen č l an ko lek t iva 
polno a n g a ž i r a p r i i z v r š e v a n j u svojega dela. Zato 
je bilo i n je še n a š e s t a l i šče , da je odgovornost 
dela nedeljiva i n vel ja za vse č l a n e ko lek t iva ; 
menimo pa, da se odgovornost stopnjuje z delov­
n im mestom, na ka terem posameznik dela. 

Integracija 
K l j u b temu, da smo že z d r u ž e n i v z d r u ž e n e m 

podjetju Slovenske že l eza rne i n da je b i lo oprav­
ljeno ve l iko delo, nas glavna naloga vsebinske in­
tegracije š e č a k a . Tovarne slovenske č r n e meta­
lurgije smo medsebojno povezane tud i prek Zdru ­
ženja jugos lovanskih že l eza rn . Z nas topom gospo­
darske reforme smo vedno bol j ču t i l i , da m o r a 
biti medsebojno sodelovanje grajeno na interesih 

vseh t reh tovarn. P r e p r i č a n i smo, da je integracija 
zelo zdrav pojav ne samo v meta lurgi j i , t e m v e č 
povsod, zaradi b o l j š e g a in bol j racionalnega go­
spodarjenja. N a ža los t smo že lezar j i pozno spozna­
l i in p r i s t o p i l i k r e š e v a n j u tega prob lema v 
S loven i j i odnosno Jugoslavi j i in ga celo sedaj ne 
r e š u j e m o najbolj u s p e š n o . 

Sama z d r u ž i t e v že leza rn , s katero so se združ i l i 
t u d i p rob lemi , ne daje j ams tva za ozdravitev te 
vrste indust r i je v Sloveni j i , č e n e ^ b o ustrezne 
podpore organov š i r še d r u ž b e n o po l i t i čne skupno­
st i . N i č manj v a ž n o n i r a z r e š e v a n j e problemov 
d o m a — znotraj z d r u ž e n e g a podjetja Slovenske 
že l eza rne . K l j u b temu, da imamo enotni p rog ram 
katerega so obravnavala vsa vodstva s ind ika ln ih 
organizacij i n delavski sveti tovarn i n na koncu 
še de lavski svet z d r u ž e n e g a podjetja ter koord i ­
nac i j sk i odbor s indikata Z P , so t ežave p r i realiza­
c i j i p rograma, ker š e vsak gleda p r e v e č lokah-
s t i č n o . 

Za rad i skupn ih interesov bomo m o r a l i nadalje­
va t i z a č r t a n o pot, ko t smo s i j o zadal i s indikat , 
Zveza komunis tov i n samoupravni organi v n a š i 
tovarn i še pred integracijo. Zato za vodstva Zveze 
komunis tov , s indikata i n samoupravnih organov 
v n a š i tovarn i to pomeni vel ik uspeh, da je obdob­
je dveh let p r ip rav na integracijo z referendumom 
le uspelo. 

Ta uspeh je presenetil vse tiste, k i niso verjel i , 
da so delavci vseh treh tovarn enotni v gledanju 
na svojo pr ihodnost . Referendum je dokazal , da 
so neposredni pro izvaja lc i bolje razumel i potrebo 
po enotnem nastopanju po po t i k d o s l e d n e j š e m u 
i n p l o d n e j š e m u gospodarjenju. 

S r e d n j e r o č n i razvojni p rogram slovenskih žele­
za rn je bis tveni napredek k rac ionalnemu gospo­
darjenju slovenskega že leza r s tva , h k r a t i pa na 
p o d r o č j u š i r še gospodarske po l i t ike zahteva jasno 
opredeljena s t a l i š ča do te panoge v slovenskem 
gospodarskem pros toru . 

SREČKO MLINARIC, preds. TO OO sindikata 

Samoupravljanje 
Delavsko samoupravljanje v n a š i tovarni i m a 

svoje znač i l nos t i i n spec i f i čnos t i . E n a med n j i m i 
— ko t izredno pomembna i n k a r a k t e r i s t i č n a za 
ve l ika podjetja, k a k o r je na še , je vsekakor decen­
t ra l izac i ja delavskega samoupravl janja . To je p r i ­
b l i ževan je samoupravl janja de lovnim mes tom — 
neposrednim proizvajalcem, v k l j u č e v a n j e č i m šir­
šega k roga l j u d i — delavcev v samoupravljanje. 
To dejstvo potrjuje, da smo skozi vse dvajset­
letno obdobje spreminja l i , oz i roma kakovostno 
k r e p i l i n a š samoupravni mehanizem tako po obl i ­
k i ko t po funkc i j i i n vsebini dela. 

Druga z n a č i l n o s t n a š e g a samoupravnega siste­
m a je, da se odvi ja pro izvodnja v večin i obratov 
kon t inu i rano . Zato smo i s k a l i take obl ike nepo­
srednega samoupravl janja , k i b i b i le pr imerne za 
sestajanje delovne skupnost i po času , p ros to ru i n 
po š t ev i lu p r i so tn ih . Torej po eni s t rani t e ž n j a i n 
želja decentra l iz i ra t i samoupravljanje i n zavest, 

da b o decentralizacija u s p e š n a le, če bomo decen­
t ra l i z i r a l i tud i funkci je in p r i s to jnos t i cen t ra ln ih 
organov, po drug i s t rani pa zakonska določi la , ki 
so t o č n o do loča l a ne samo funkcije i n vsebino 
dela organov samoupravljanja, t e m v e č t ud i nj iho­
vo ob l iko . 

Zarad i tega je razumlj ivo, da nas je X V . amand­
ma zvezne i n X I I I . amandma r e p u b l i š k e ustave 
naše l povsem pripravl jene i n povzroč i l š i r o k 
razmah samoupravljanja, r e s n i č n o decentral izacijo 
i n s tem obl ike, k a k r š n e smo želeli . To pa je 
tretja n a š a znač i lnos t , k i pa bo svoje uspehe i n 
rezultate pokazala šele takrat, ko bomo v Žele­
zarni r e s n i č n o spoznali , da samoupravljanje i n 
s indikat lahko bistveno prispevata k h i t r e j š e m u 
i n u s p e š n e j š e m u r e š e v a n j u mnogih v p r a š a n j v to­
varn i . 

N a podlagi teh teženj sta Zveza komunis tov i n 
s indikalna organizacija izdelala osnutek reorga­
nizacije delavskega samoupravljanja, k i se je b i ­
stveno raz l ikova l o d p r e j š n j i h ob l ik . N i m a m 
namena obravnavati organizacije samoupravnega 
sistema, ker m i s l i m , da jo vs i dobro poznamo. 
L a h k o le t r d im , da je ena n a j k v a l i t e t n e j š i h , saj 
smo jo eno leto v p raks i p r e i zkuša l i , kaj je dobro 
i n kaj slabo i n šele po š i rok i razpravi v ko l ek t i vu 
je delavski svet Že l eza rne sprejel nov statut, v ka­
terem je b i l a uzakonjena sedanja o b l i k a samo­
upravl janja . 

N a š samoupravni mehanizem temelj i z last i na 
teh p r inc ip ih : 

9 us tanovi l i smo t o l i k š n o š tevi lo i n take orga­
ne samoupravljanja, da smo odprav i l i dvot i rnost 
i n zagotovi l i u č i n k o v i t o s t o d l o č a n j a 

• vsak organ samoupravljanja i m a pravico 
samostojnega o d l o č a n j a , 

© v delo samoupravnih organov smo vkl juč i l i 
odgovorne i n strokovne delavce i n tako zagotovi l i 
s t rokovno i n odgovorno od ločan je , 

• uvedl i smo u č i n k o v i t nadzor nad izvajanjem 
sklepov posameznih organov samoupravljanja, 

9 decentral iz i ra l i funkci jo delavskega sveta 
Že leza rne i n m u da l i osnovno funkci jo ob l ikova lca 
poslovne pol i t ike i n gospodarja ter 

• zagotovi l i u č i n k o v i t e ob l ike neposrednega 
samoupravl janja s tem, da smo zbore de lovnih 
l j u d i po obra t ih razde l i l i na delovne skupine, k i 
v p ro izvodnem procesu sestavljajo del organiza­
ci je z d r u ž e n e g a dela. 

To je želo razvejana organizaci jska s t ruk tu ra 
samoupravnih organov v n a š i tovarni . V vseh 
organih upravl janja , ko lek t ivn ih i n i nd iv idua ln ih 
i zvrš i ln ih je v k l j u č e n i h 900 č l anov delovne skup­
nost i , ka r pomeni , da skoraj vsak sedmi č l a n 
ko lek t iva sodeluje v enem izmed organov samo­
upravl janja . P r i vsem tem pa je razveseljiva ugo­
tovitev tud i ta, da porab imo za seje samoupravnih 
organov skoraj polovico manj č a s a kot prej , p r i 
tem pa ugotavljamo na podlagi analiz, da je delo 
organov mnogo bolj u č i n k o v i t o , zadeve se ve l iko 
hitreje i n bol j odgovorno i n s t rokovno r e š u j e j o . 

Samozadovol js tvo nas ne sme uspavati , ka j t i 
mnogo je še neizdelanega glede na vsebino dela 
samoupravnih organov. Vse i m a m o zapisano, lepo 
izobl ikovano, vendar žal n a š statut velja samo 
za nekatere — kot ustava i n zakoni za nekatere 
izven o b m o č j a n a š e tovarne. Zato na tem p o d r o č ­
j u vse d r u ž b e n o po l i t i čne organizacije, samouprav­
ne organe in upravo podjetja č a k a og romno 
vsebinskega dela. Smelo t r d im , da smo na n ivo ju 
podjetja s samoupravnimi organi lahko zado­
vo l jn i , to so odbor i i n delavski svet, medtem k o 
na n ivo ju delovnih enot i n komis i j v obra t ih , 
organizatorj i proizvodnje ne ču t i j o dovolj odgo­
vornost i k l jub temu, da i m a m o v statutu zapisano, 
da so vod i ln i delavci nos i lc i razvoja samouprav­
l janja i n nosi jo polno odgovornost za njegov 
razvoj , p r ip ravo gradiva za seje, s t rokovno to l ­
m a č e n j e i n realizacijo sprejetih samoupravnih 
sklepov. Organizator j i dela a l i proizvodnje se ne 
zavedajo, da bodo v tem dobi l i več jo veljavo, 
več jo ceno p r i r a z r e š e v a n j u medsebojnih odnosov. 
Da je to res, nam praksa potrjuje, da t is t i orga­
niza tor j i proizvodnje, k i imajo posluh za delo 
z d r u ž b e n o po l i t i čn imi organizaci jami i n samo­
upravn imi organi, znatno bol j uspevajo v proiz­
vodnj i , imajo več jo disc ipl ino, medsebojne odnose 
r a z r e š u j e j o bolj humano i n s tem d o p r i n a š a j o 
svoj delež k b o l j š i m rezul ta tom v tovarni . 

I z o b r a ž e v a n j e č lanov , k i delajo v samoupravnih 
organih i n d r u ž b e n o p o l i t i č n i h organizaci jah še le 
sedaj dobiva mesto v p rogramih i z o b r a ž e v a n j a v 
Železarn i . Tako t eče i z o b r a ž e v a n j e vseh vodi j 
delovnih skup in , ka r pomeni u r e s n i č e v a n j e že p r ed 
let i i z rečen ih hotenj s indikata . V sedanji fazi 
d r u ž b e n e g a p o l i t i č n e g a razvoja v podjetju i n izven, 
terjajo več aktivnega strokovnega delovanja, za to 
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ne m o r e m o mimo na log dodatnega i z o b r a ž e v a n j a 
proizvajalcev. 

N e m o r e m i t i tud i m i m o i z o b r a ž e v a n j a i n vk l ju ­
č e v a n j a m l a d i h l j u d i za n a š e m e t a l u r š k e pok l ice 
za vse nivoje s t rokovnjakov za pok l i cno , srednjo, 
v i š jo i n v i soko šo lo . P r iče l i smo s i s t e m a t i č n o — 
organiz i rano i z o b r a ž e v a t i — i n f o r m i r a t i ter s t em 
p r i d o b i v a t i kadre. V o d e n i so razgovor i i r i ogledi 
v Že l eza rn i s profesor j i , uč i t e l j i , s t a r š i , d i j a k i 
o perspekt iv i Ž e l e z a r n e i n ž e l e z a r s k i h p o k l i c i h . 

Obe smer i i z o b r a ž e v a n j a : samoupravljavcev, 
d r u ž b e n o p o l i t i č n i h delavcev i n pokl icnega usmer­
jan ja je d o l g o r o č n e j š i proces i n bodo p r v i rezul­
ta t i v i d n i še le čez nekaj let. Z zadovol j s tvom smo 
na predsedstvu t o v a r n i š k e g a odbora ugotovi l i , da 
smo le spoznal i to, k a r so d rug i že zdavnaj , da 
m o r a m o v č l o v e k a inves t i ra t i znatno več ko t smo 
to do sedaj — poleg invest ici j za enostavno i n 
r a z š i r j e n o reprodukc i jo . 

N ič manj v a ž e n p rob l em je in formiran je kolek­
t iva . U s p e š n e ras t i i n poglabl janja delavskega 
samoupravl janja s i ne m o r e m o m i s l i t i brez n a č r t ­
nega razvi janja vseh o b l i k in formi ran ja . K o l e k t i v 
m o r a b i t i sp ro t i i n u č i n k o v i t o seznanjen z vsemi 
zadevami, k i so pomembne za poslovanje podjetja. 
M i s l i m , da je ko lek t iv p rek n a š e g a tednika »Žele­
za r« dobro i n fo rmi ran , vendar pa ugotavl jamo, 
da n a š i organizator j i proizvodnje niso v zadostni 
m e r i seznanjeni z vsem, zato se premalo posve­
č a m o v p r a š a n j u funkci je vodi lnega k a d r a ko t 

informator ja . Če bodo s t rokovn i sodelavci 
sproti seznanjali svoj ko lek t iv z de lom na svojem 
p o d r o č j u , je prav gotovo, da bodo p r i svojem 
delu zaradi tega ču t i l i v e č j o mora lno odgovornost . 
R a z u m l j i v o je tudi , da m a r s i k o m u n i l jubo , č e 
m o r a seznanjati ko l ek t iv z neuspehi svojega dela. 
P r av zato se m o r a m o v b o d o č e na tem p o d r o č j u 
a n g a ž i r a t i mnogo bo l j i n izdelat i t a k š n o o b l i k o 
dela, da b o m o centralno ure ja l i informaci je , 
medtem ko danes l ahko v Že l eza rn i daje informa­
cije vsak , k i je najmanj pok l i c an i n odgovoren. 
Ž e l i m o , da b i b i l a ta rast č i m h i t r e j š a i n ne 
č a k a j m o s p r e k r i ž a n i m i r o k a m i a l i pobude o d 
spodaj . Če b o m o vsa ta pr izadevanja z l i l i v celoto, 
b o m o dosegli zna tno v e č ko t pa so iniciatoorji 
X V . amandmaja želel i . 

S m o pred v ra t i drugega kongresa samouprav­
l javcev Jugoslavije, nadaljevanja neposrednega 
dogovora jugos lovanskih samoupravljavcev, ki se 
je p r i č e l s p r v i m kongresom de lavskih svetov 
p red dvajset imi le t i . N a drugem kongresu samo­
upravl javcev Jugoslavije b o anal iz i rano dvajset­
letno obdobje razvoja samoupravn ih d r u ž b e n i h 
odnosov i n razvejana zgradba samoupravne d r u ž ­
be ter ana l iz i ran i pogoj i za nadal jnjo graditev 
moderne samoupravne integrirane d r u ž b e , za 
p o v e č a n j e u č i n k o v i t o s t i samoupravl janja n a v^eh 
p o d r o č j i h z d r u ž e n e g a dela i n nadaljnje razvijanje 
d r u ž b e n o p o l i t i č n i h odnosov. T u d i n a š a Ž e l e z a r n a 
je pr ispevala s svojo monograf i jo i z k u š e n j , k i j i h 
i m a m o n a tem p o d r o č j u . V ta namen smo organi­
z i r a l i t ud i p rvo posvetovanje za okrog lo m i z o in 
sodeloval i n a neka te r ih d iskus i j s k i h sestankih 
v p r i p r a v a h p red d r u g i m kongresom. M i s l i m , da 
l ahko p r i č a k u j e m o o d drugega kongresa samo­
upravl javcev Jugoslavije, d a n a m b o nakaza l i n 
pokaza l nadal jnjo kakovostno rast samoupravl ja­
nja v n a š i soc i a l i s t i čn i d r u ž b i . 

Človek — delo in standard 
N a j v a ž n e j š a de javnika proizvodnje sta č lovek in 

njegovo delo. č l o v e k je proizvajalec, k i m r t v i pro­
i zvodn i mehanizem spreminja v organizem- č l o v e k 
je ž iva enota, je organ ž ive delovne organizacije.' 
T a k o j e t ud i z n a š o gospodarsko organizaci jo. 
T a bo u č i n k o v i t a le, č e bodo v s i o rgani p rav i lno 
deloval i . Gore mater ia la in de lovnih sredstev nam 
ne pomagajo mnogo, č e organizaci ja dela n i v 
sk ladu z zakon i tos tmi , ki d o l o č a j o č l o v e k o v o delo­
vanje. O mate r i a lu in de lovnih sredstvih, ki j i h 
opravl jamo, h o č e m o vedeti vse. Za vsak stroj 
zahtevamo t e h n i č n o dokumentaci jo , ne zanima 
nas samo, zakaj je uporaben, ampak zahtevamo 
tud i podatke o njegovi zmogl j ivos t i , o n a č i n u 
v z d r ž e v a n j a , o dodatn ih o rod j ih in š e vrs to d rug ih 
s tvar i . P rav tako i š č e m o podatke o las tnos t ih 
mater ia la , k i ga b o m o uporab l j a l i ah pro izva ja l i . 
Ugotavl jamo, k a k o se b o obnesel p r i d o l o č e n i 
temperatur i , v lagi , p r i t i s k u i t d . 

Z a č loveka , k i je b is tveni element proizvodnje, 
p a se zan imamo mnogo man j . M o r d a je t emu 
k r i v o to, da n a m je č lovek tako b l i z u i n tako 
vsakdanj i , da smo do njega b r e z b r i ž n i . M o r d a je 
vz rok za premajhno zanimanje v t em , da je člo­
vekova osebnost mnogo b o l j zapletena i n t ež j e 
dostopna ko t las tnost i s t ro ja i n mater ia la . T o d a 
ns eno, ne drugo nas ne o p r a v i č u j e , d a se ne b i 

v č l o v e k a poglabl ja l i , č e se za rad i nap redka pro­
izvodnje zan imamo za izdelke t e h n i č n e znanost i , 
se m o r a m o vsaj to l iko , če ne š e bo l j zan imat i za 
izs ledke znanost i , k i p r o u č u j e j o č l o v e k a . Vzdrže ­
valec ne bo i n ne more p o p r a v i t i s t roja , če ne 
pozna njegove funkci je delovanja. Č loveka p a 
zaradi n a š e nevednost i mnogokra t postavl jamo 
na nep r imerno delovno mesto, ne znamo ga 
v k l j u č i t i v delovno skupino , ne znamo m u odme­
r i t i zmogl j ivos t i , ne znamo ga za delo mo t iv i r a t i 
in ka j r a d i pozabl jamo, d a n i samo p ro izvodn i 
delavec, ampak da je v p r v i v r s t i č lovek . M o r a m o 
p r i zna t i , da je na p o d r o č j u obdelave č lovešk ih 
las tnos t i k a d r o v s k i sektor na red i l v zadnjem č a s u 
k o r a k naprej . M o r d a rezul ta t i š e n iso v i d n i v 
t a k š n i luč i , l a h k o p a ugotovimo, da zamujenega n i 
m o g o č e čez n o č nadoknad i t i . 

K o s m o obravnavah kadrovsko p o l i t i k o , smo 
na podlag i dejstev, d a i m a m o v obeh l e t ih manj 
sprejemov ko t p rek in i tev delovnega razmer ja 
ugo tov i l i , da je b i l o : 

v l e t u 1969 684 sprejet ih delavcev, 1250 je pre­
k i n i l o delovno razmerje i n 

v l e tu 1970 930 sprejet ih delavcev, 1196 je pre­
k i n i l o delovno razmerje . 

P r i š l i smo do spoznanja, da je pot rebno člo­
veka i n vz roke za f luk tuac i jo obravnavat i z več 
v id ikov : 

— osebni d o h o d k i n i so b i l i n a zadovol j iv i 
v i š in i , 

— neurejene stanovanjske razmere, 
— medsebojni odnos i , 
— napredovanje, 
— organizaci ja dela i t d . 

T e ž k o je t r d i t i , ka te r i element f luk tuac i je je 
na p r v e m mestu. M i s l i m , da ne gre podcenjevati 
ne enega ne drugega. 

V organizaci jskem p o r o č i l u smo s k u š a l i zajeti 
bis tveno vsebino dela n a š e osnovne organizacije 
s ind ika ta . Osvet l i t i ž e l i m še nekatere n a j n u j n e j š e 
probleme, k a t e r i m bomo m o r a h v podjet ju po­
s v e č a t i več jo pozornost . 

Ugotav l jamo, d a smo izvrš i l i vse obveznost i 
do sanacijskega p rograma, k a r dokazujejo t ud i 
rezul ta t i poslovanja v le tu 1969 i n 1970. P r i t em 
p a l ahko ugotovimo, d a smo san i ra l i samo mate­
r i a l n a sredstva i n ne samo v t em obdob ju — že 
p r i p r v i r ekons t rukc i j i leta 1961, da smo celo na 
š k o d o de lovnih i n ž iv l j en j sk ih pogojev zaposlenih 
rekons t ru i ra l i podjetje. K l j u b pr izadevanju, d a b i 
sp remeni l i odnos do tega p rob lema , n i smo povsem 
uspeh. Zato so u p r a v i č e n e k r i t i k e č l a n o v kolek­
t iva na razmere h ig iensk ih pros torov v neka ter ih 
obra t ih , nezadovol j iva je varnost p r i de lu , sla­
bos t i p r i de l i tv i toplega ob roka , h rana i n stano­
vanja za samske delavce in s tanovanjska proble­
m a t i k a n a s p l o š n o so odpr t a v p r a š a n j a . 

K l j u b pr izadevanju se t renutno nahajamo v 
zelo t e ž k e m p o l o ž a j u na p o d r o č j u gradnje d r u ž b e ­
nega standarda, ke r za rad i pomanjkan ja finanč­
n i h sredstev ne m o r e m o zadovol j i t i potreb na 
tem p o d r o č j u , k i so zelo vel ike . V vsem povojnem 
obdob ju smo odvaja l i p r e c e j š n j a denarna sred­
s tva za gradnjo d r u ž b e n e g a s tandarda, vendar 
smo mnenja , da n i smo v p r e j š n j i h l e t ih s to r i l i 
vsega, k a r b i l ahko . T a k o se n a m danes k a ž e j o 
posledice p r e j š n j i h let v š e t e ž j i h o b l i k a h , ker 
n i smo takrat d o k o n č n o r e š i l i d o l o č e n i h proble­
mov . Z a p r i m e r navajamo p rob lemat iko stano­
valcev n a o b m o č j u Stare Save, k jer s tanovalci 
ž iv i jo v n e m o g o č i h s tanovanjskih razmerah prav 
za rad i p o l o v i č n e g a r e š e v a n j a tega problema. P r i ­
s tojna s l u ž b a i n s ind ika lna organizaci ja s ta že 
t ak ra t opozar ja l i do k a k š n e g a stanja b o p r i š l o , 
č e ta p r o b l e m ne b o m o reš i l i v celot i , vendar je 
b i l o opozor i lo zaman. V o k v i r u invest ici j b i mo­
r a l i zajeti t ud i gradnjo stanovanj, k i so se mora l a 
r u š i t i zaradi rekons t rukci je i n gradnje n o v i h 
objektov. V še t ež jo s i tuaci jo je podjetje zaš lo na 
p o d r o č j u izgradnje d r u ž b e n e g a s tandarda o d 
leta 1967 dalje, k o se je podjetje z n a š l o v zelo 
t e ž k e m f i n a n č n e m p o l o ž a j u i n je mora lo za sana­
c i jo i n pokr i t j e izgub po rab i t i t u d i 4 % - n i prispe­
vek za s tanovanjsko izgradnjo, k i se f o r m i r a i z 
osebnega dohodka . T a k o smo v l e t ih 1969 in 1970 
o d k u p i h o d gradbenih podje t i j samo nekaj n o v i h 
stanovanj . Prav tako n i s m o m o g l i k r ed i t i r a t i 
zasebne stanovanjske gradnje tistih n a š i h delav­
cev, k i so se od loč i l i , da si sami r e š i j o svoje 
stanovanjsko v p r a š a n j e . Š e l e v leta 1970 smo se 
o d l o č n i , da p r i č n e m o , z v r o č a n j e m sredstev iz 
4 %-nega p r i spevka za s tanovanjsko izgradnjo pri 
Goren j sk i k r e d i t n i banki iz razloga, da b i se 
p o v e č a l a z odobren imi krediti ž e i t a k minimalna 
f i n a n č n a sredstva za s tanovanjsko gradnjo . S tako 
p o l i t i k o smo se zavestno od rekH v e č j i m nakopam 
stanovanj v letih 1970 in 1971, pri t e m pa imamo 

v p rogramu, d a se bo v naslednj ih l e t ih stanje 
i zbo l j ša lo . 

Potrebe po s tanovanj ih so vel ike , saj i m a m o 
560 n e r e š e n i h p r o š e n j . P o d r o č j e , ka te remu b o m o 
m o r a h v b o d o č e posvet i t i v e č pozornos t i i n se 
o t res t i neka ter ih predsodkov, je ind iv idua lna 
gradnja s tanovanjskih h i š , k i j i h gradi jo n a š i 
delavci . M i š l j e n j a smo, da m o r a m o to gradnjo š e 
bo l j podp i r a t i ne samo z besedami, t e m v e č t u d i 
f i n a n č n o , odvisno o d n a š i h f i n a n č n i h m o ž n o s t i . 
P r i t e m m i s l i m , da se mora jo k red i t i , k i j i h b o 
Ž e l e z a r n a dajala gradi tel jem p o v e č a t i tako, da b i 
b i l a gradnja teh objektov č i m p r e j e d o k o n č a n a . 
P r i t em p a moramo graditelje tud i pogodbeno 
zavezati , da bodo f i n a n č n a sredstva č i m b o l j eko­
n o m i č n o i z k o r i š č e n a . Z osamosvoj i tvi jo gostin­
skega podjetja »Železar« je Ž e l e z a r n a prepus t i la 
upravl janje s a m s k i h domov novoustanovl jenemu 
podjetju, k i p a n i f i n a n č n o sposobno u red i t i te 
p rob lemat ike . Z a r a d i tega je potrebno, da se 
d o k o n č n o r e š i j o pos lovn i odnos i m e d gos t insk im 
podjet jem »Železar« i n Že l eza rno . M i š l j e n j a smo, 
da n a m ne more b i t i vseeno, v k a k š n i h pogoj ih 
ž ivi jo n a š i delavci v svojem pros tem č a s u . Jasno 
p a je, da b i m o r a h tud i s tanovalc i s a m i skrbe t i 
z a v e č j o samodisc ip l ino i n r ed v teh domov ih . 
M i š l j e n j a smo tud i , da b o m o m o r a h v s i de javn ik i 
v podjet ju, k i smo odgovorni za r e š e v a n j e te 
problemat ike , p r i s top i t i k u č i n k o v i t e j š e m u re še ­
vanju , č e bomo hotel i , da bo j u t r i š n j i dan n a š e g a 
delavca l e p š i . 

M i s h m , d a l ahko t r d i m , d a vse o d le ta 1961, 
k o s m o se zavestno od loč i l i za rekons t rukc i jo , 
d a b i Ž e l e z a r n a postala moderna , da b i l ahko 
k o n k u r i r a l i na d o m a č e m i n tu jem t r ž i š č u , smo 
uspe l i le na polovico . Nadaljevanje drugega dela 
p o t i je jasno nakazano v s r e d n j e r o č n e m razvoj­
n e m p rog ramu z d r u ž e n e g a podjet ja Slovenske 
že l eza rne do leta 1975. V vseh teh e labora t ih 
pozabl jamo na č loveka . Premajhna vlaganja v člo­
veka v p re tek l ih l e t ih se n a m o d r a ž a j o v defici­
tarnost i delovne sile u m s k i h i n f iz ičnih delavcev. 
P rema lo u s p e š n o smo re ševa l i : 

pomanjkanje stanovanj, odstranjevanje s lab ih 
de lovnih pogojev, neurejenost medsebojnih de­
l o v n i h odnosov, neobdelan sis tem nagrajevanja i n 
drago. 

M e n i h smo, da n a m bo rekons t rukc i ja , k o bo 
izvedena, da la denar za urejanje teh p e r e č i h 
problemov. T o se m zgodilo zaradi znanih zuna­
n j i h i n no t ran j ih ekonomsk ih problemov. T a 
ugotovitev naj n a m pove, da investiranje samo 
v stroje n i popolna ekonomska r a č u n i c a . Zato b i 
m o r a h v s r e d n j e r o č n e m razvojnem programu te 
i z k u š n j e bo l j u p o š t e v a t i . 

Osnovna organizaci ja se je s svo j im i s ta l i šč i 
ak t ivno vk l juč i l a v razpravo s r e d n j e r o č n e g a raz-
voj~ega p rograma z d r u ž e n e g a podjet ja Slovenske 
ž e l e z a r n e i n p rograma že l eza rne Jesenice. N a 
delavskem svetu Ž e l e z a r n e n i smo v dovol jn i m e r i 
u p o š t e v a l i s t a l i š č za urejanje ž iv l j en j skega stan­
darda. Zato i m a m o ve l iko bojazen, da se ponavl ja 
v s r e d n j e r o č n e m razvojnem p rogramu is ta napa­
k a . N i s m o nest rpni i n moramo b i t i t ud i razumni , 
d a se zamujeno ne da čez n o č nadoknadi t i . 
P remalo se zavedamo tega, da delavec na delov­
nem mestu zaradi n e r e š e n i h ž iv l j en j sk ih proble­
m o v n i r a z p o l o ž e n i n da pro izvodnja po kol ič in i 
i n kva l i te t i n i taka ko t j o postopek i n regulativ 
zahtevata. Vse to se o d r a ž a v pos lovnem uspehu 
vsak dan i n vsako leto. 

K l j u b p o v e č a n j u osebnega dohodka se stanje 
f luktuaci je ne i zbo l j šu je . N e moremo se tud i 
p r i t o ž e v a t i , da v dovol jn i m e r i ne invest i ramo 
v kadre, da i m a m o odprte š i r o k e roke za š t ipen­
dije i n izredno šo l an j e . Č loveka d o š t u d i r a m o , ne 
damo p a m u osnovnih pogojev za ž iv l jenje , to se 
p r av i : ž iv l j en j ske perspektive, to je stanovanje, 
delovno mesto, ne us tva r imo m u ure jenih delovnih 
pogojev i t d . Č loveka izgubimo i n ostajajo nam 
sodobna delovna sredstva bod i s i brez delovne 
sile a l i s slabo p r i u č e n o delovno si lo. V tem izgub­
l j amo kont inui te to dela na p o d r o č j i h : 

— organizacije dela i n tehnologije, 
r — do bol j h u m a n i h č lovešk ih odnosov znotraj 

ko lek t iva i n 
— da ve l ika več ina l j u d i pojmuje, da n i mo­

goče utr jevat i n i t i formalne n i t i neformalne p r i ­
padnost i ko lek t ivu . 

Pomanjkanje t e h n o l o š k e i n osebne discipl ine 
pomeni z a č a r a n i k rog , zaradi katerega delovne 
naloge, k i b i j i h m o r a l i i zv r ševa t i , ne i z v r š u j e m o 
zadovolj ivo, v ko l ek t i vu p a vzbuja v t i s , da je vse 
slabo. Premalo se zavedamo že preje omenjenih 
č l o v e k o v i h i z k u š e n j , pogojen ih z oko l j em v kate­
r e m živi . 

(Nadaljevanje na 17. strani) 
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