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Jugoslovanski proletariat je prvi v zgodovini človeštva 
uresničil geslo »TOVARNE DELAVCEM« 

Delavski svet 
kot nosilec so­
cialne politike 
Ko v teh dneh pregledujemo prehojeno pot našega delavskega 
samoupravljanja, ko ugotavljamo uspehe delavskega sveta 
Železarne, vse od zgodovinskega 20. avgusta 1950 pa do danes, 
moramo poleg vseh razvojnih in tehnoloških težav in uspehov 
pogledati tudi kaj smo storili ali preživeli na področju skrbi 
za našega delavca — proizvajalca, oziroma za nas. 

V letu 1950, ko smo delavci 
prevzeli tovarno v samouprav­
ljanje, nas je bilo več kot 
7000 (7294) zaposlenih in smo 
ustvarili 115.796 ton blagovne 
proizvodnje. Že po 10 letih 
samoupravljanja, to je leta 
1959 se je število zaposlenih 
znižalo na 6780 — indeks 93 
blagovna proizvodnja pa se 
je dvignila na 233.724 ton — 
indeks 202. Po 20 letih samo 
upravljanja, smo blagovno 
proizvodnjo 354.679 ton, in­
deks 306, ustvarili s poprečno 
6225 zaposlenimi — indeks 85. 

Že teh nekaj številk nam 
pove, da so se v teh 20 raz­
vojnih letih odigrale v kolek­
tivu velike spremembe, ven­
dar sam padec zaposlenih v 
indeksu izražen na 85 ne pove 
vsega, zato naj dodam še po­
datek, da je v teh letih skle­
nilo delovno razmerje z Žele­
zarno, v samoupravnem jezi­
ku bi lahko rekli, da je vsto­
pilo v našo delovno skupnost 
20.376 delavcev, izstopilo pa 
jih je 21.275. Te številke nam 
povedo, da se je praktično 
naš kolektiv trikrat zamenjal, 
na srečo ne dobesedno, sicer 
se gotovo ne bi mogli danes 
pohvaliti s takimi proizvod­
nimi rezultati. In, ker se ko­
lektiv v resnici ni trikrat za­
menjal je jasno, da je tisti 
del stalnih članov kolektiva 
nosil toliko večje breme pri 
ohranjevanju in celo pri iz­
boljšanju kvalitetne ravni 
proizvodnje in pri tako na­
glem usposabljanju novo 
vstopajočih članov naše de­
lovne skupnosti. 

Ti prekomerni fizični in 
psihični napori niso ostajali 
brez posledic, delavci so pod 
težo bremen in delno tudi na 
račun starosti tudi obnemo­
gli — oboleli — zmanjšala se 
je njihova delovna sposob­
nost — nastopale so invalid­
nosti. Naš delavski svet je v 
svoji razvojni dobi resnično 
veliko več časa posvetil pro­

blematiki proizvodnje in teh­
ničnemu razvoju, ni pa po­
vsem zastala skrb za delavca 
— proizvajalca. V zadnjih le­
tih je delavski svet tri zase­
danja v celoti posvetil ka­
drovsko socialni problematiki 
in začrtal socialno politiko. 

Če se ozremo na v uvodu 
navedene številke, moramo 
priznati, da zadolžena kadrov­
sko socialna služba hi mogla 
pri tako hitri men javi kolek­
tiva uresničiti vseh zadolžitev, 
vendar nas nekateri uspehi le 
bodrijo in kažejo znak, da se 
počasi le približujemo k za­
stavljenim ciljem. 

Vseh posameznih področij 
kadrovsko socialne dejavnosti 
nikakor ni mogoče razložiti v 
enem sestavku, zato za danes 
ostanimo le pri enem področ-.. 
ju in sicer na področju var­
stva invalidov. 

Na področju varstva invali­
dov namreč, že beležimo uspe­
he sistematične skrbi, kar je 
naročilo delavskega sveta. V 
letu 1968 smo namreč v števi­
lu ocenjenih in zaposlenih 
invalidov dosegli vrh, saj smo 
pri 189 ocenjenih dvignili šte­
vilo zaposlenih delovnih in­
validov na 337. V tem letu je 
bilo tudi največ invalidsko 
upokojenih in sicer 80. Lani 
pa smo pri 160 ocenjenih zni­
žali število na 291 in število 
invalidsko upokojenih na 61. 
Tudi rezultati prvega polletja 
1970 kažejo na upadanje, zla­
sti če upoštevamo, da je pri 
97 ocenjenih bilo kar 41 % 
ponovnih ocen. Prav to nam 
pove, da ni toliko novih pri­
merov, da pa spremembe v 
naši proizvodnji zahtevajo 
tudi premeščanja — prekva­
lifikacijo delavcev, med temi 
pa so tudi invalidi. Za pra­
vilno spremembo ustreznega 
delovnega mesta je pa pri­
stojna le invalidska komisija. 
Prav na podlagi tesnega sode­
lovanja z imenovano komisi-

(nadalj. na 2. str.) 
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P o č i t n i š k o pismo iz Biograda na mora 
Izmena, k i je štela 210 čla­

nov kolektiva in ojihovih 
svojcev, se je v ponedeijeik 
vrnila z letalom in drugimi 
prevoznimi sredstvi spet na 
Jesenice. Dvanajst lepih dni 
smo preživeli ob morju v 
našem počitniškem domu, M 
je prav gotovo med najlepši-
mi na področju Biograda. 
Taiko kot sodelavci, ki so le­
tovali v prejšnjih izmenah se 
tudd sedanji pohvalijo, saj je 
bilo lepih sončnih dni toliko, 
da so se v r n i l na Jesenice 
lepo porjaveli. Prejšnjo so­
boto in nedeljo je bilo nekaj 
dežja, vendar je premor sa­
mo koristil, kajti, če bi vseh 
dvanajst dni bilo tako vro­
če kot prve dni, bi posamez­
niki lahko imeli hude opekli­
ne zaradi sončenja. 

Uprava počitniškega doma 
s svojim osebjem, se je po­
trudila in nudila gostom, to 
je našim sodelavcem, izdat­
ne obroke in kvalitetno hra­
no. Skratka, razmere v na­
šem doorn v Biogradu na 
moru so take, da je ugodja 
več ko dovolj. ' 

Nekateri naši sodelavci, k i 
so že večkrat letovali v Bio­
gradu in Crikveniei in so bili 
tudi tokrat na dopustu ob 
morju, so poizkusili eapravi-
ti nekaj primerjav. Morda 
je bila sedanja izmena bolj 
umirjena oziroma zadržana, 
nekateri sodelavci pa so po­
grešali več kolektivnega raz­
vedrila. Uprava počitniškega 
doma je z namenom, da bi 
j im ugodila, organizirala vsak 
torek in soboto veseli večer. 
Tistim, ki radi plešejo je na 
voljo glasba s plošč, razen 
tega pa vsem udeležencem 
takih večerov tudi razne spe-
cialitete. Vendar je prav tu 
področje, na katerem bo tre­
ba opraviti še precej dela. 
Svoj delež bi lahko prispeva­
la pristojna komisija pri to­
varniškem odboru osnovne 
organizacije sindikata refe­
rent za športno rekreacijo v 
Železarni in še kdo drug. Ob 
vsestranskem sodelovanju bi 
lahko organizirali skupinske 
izlete, dalje ogled muzeja in 
umetniških razstav v Biogra­
du. Ker so vstopnice za pri­
reditev, ki jih dajejo na »let­
ni pozornici« precej drage, bi 
vsaj za nekatere kazalo orga­
nizirati obisk s popustom. 
Drugi spet predlagajo, da bi 
vsaj enkrat v izmeni bil na 
programu družabni večer s 
primernim programom, ki bi 
ga izvajali razni ansambli ali 
pa tudi sodelavci in njihovi 
svojci, ki so na dopustu in 
imajo za to ustrezne kvalifi­
kacije in so pripravljeni na 
tako sodelovanje. Predlog o 
katerem bi kazalo razmisliti 
je tudi ta, da bi skupaj s so­
sednjimi počitniškimi domovi 
občasno organizirali skupen 
družabni večer s primernim 
programom. 

Drago vprašanje, k i je 
močno v ospredju, pa se na­
naša na samo mesto Biograd. 
Po nekaterih podatkih je v 
Biogradu okrog 10.000 doma­
čih in tujih gostov. Vsi ti 
plačujejo turistično takso. 
Vprašanje pa je ali gostje, 

k i letujejo v Biogradu dobi­
jo vse tisto kar pričakujejo. 
Vzemimo na primer samo 
plažo, kjer se dnevno sonči 
in kopa po več sto kopalcev. 
Plaža je še vedno taka kot 
je bila pred leti. Morda je 
za spoznanje celo bolj zane­
marjena. Kako le morejo 
pristojni organi v Biogradu 
dovoliti, da na plaži ni higi­
enskih prostorov oziroma če 
so, j ih je občutno premalo. 
Ena sama prha za prhanje 
po kopanju v morju je vse­
kakor premalo. Kot vse ka­
že imajo težave v Biogradu 
tudi s pitno vodo in je v posa­
meznih počitniških domovih 
tudi omejena poraba. 

Številni gostje se zanimajo 
kako je v Biogradu organi­
zirana zdravstvena služba. 

Sicer je res, da imajo zdrav­
stveni dom, vprašanje pa je, 
če je na voljo toliko zdrav­
stvenih delavcev, da bi lahko 
hitro in učinkovito ukrepali, 
tudi kadar gre za kratkotraj­
na lažja obolenja. 

Teh nekaj misli naj bo pri­
spevek k naporom upravnika 
počitniškega doma Vinka 
Kunščiča in njegovih sodelav­
cev, da bi našli primerno re­
šitev in v kolikor se pač da 
rešili čim več problemov. Iz 
Biograda smo se torej vrnili 
zadovoljni. Upravi počifcriT^ 
škega doma in osebju gre 
zahvala za vso pozornost, k i 
smo je bili deležni. V Bio­
grad se bomo še vračali z 
željo, da bi bil vsako leto 
naš dopust tako prijeten kot 
je bi l letošnji. 

Delavski svet k o t . . . 
(Nadaljevanje s 1. str.) 
jo pri prekvalifikaciji invali­
dov nismo še imeli resnejših 
težav, k i bi nam zavrle pre­
usmeritev delavcev na nove 
proizvodne zahteve. 

Veljavni sistem skrbi za in­
valide je postavljen prav od 
delavskega sveta, sicer tudi v 
skladu s temeljnim zakonom 
o socialnem zavarovanju in 
v skladu s smernicami skup­
ščine SRS in se brez zardeva-
nja lahko pohvalimo, da smo 
ena od redkih delovnih orga­
nizacij, ki> ima vse delavoljne 
delovne invalide zaposlene in 
celo pretežno v proizvodnji. 

Ob tej ugotovitvi ne sme­
mo misliti, da so tudi prav 
vsi invalidi zadovoljni z zapo­
slitvijo, je sicer nekaj prime­
rov nezadovoljnih, vendar 
zgolj subjektivne narave, te­

žave teh ne bo mogoče rudi 
v prihodnje zadovoljivo reši­
ti, kolikor se sami ne bodo 
potrudili vživeti se v »delov­
ni« kolektiv. 

Z nadaljnim razumevanjem 
samoupravnih organov tovar­
ne kot v delovnih enotah ob 
krepitvi vseh strokovnih služb 
bodo uspehi tudi v prihodnje 
zadovoljivi. Najbolj zadovolj­
ni bomo gotovo vsi, če nam 
bo uspelo odpraviti vzroke, 
k i povzročajo invalidnost in 
to z nenehnim tehničnim iz­
boljševanjem delovnih pogo­
jev kot z izpopolnjevanjem 
zdravstvene službe za pravo­
časno učinkovito odkrivanje 
in zdravljenje bolezni. Ob ta­
kem zadovoljstvu bomo goto­
vo še srečnejši ob naslednjem 
jubileju. 

Zdravko Pogačnik 

Seznam predsednikov delavskega sveta 
1950 Franc AR H 
1950 Srečko JAGODIC 
1952 Dante JASNIČ 
1953 Jože K U N S T E L J 
1954 Janko SMOLEJ st. 
1956 Janko V E R B N I K 
1957 Peter ŽBONTAH 
1958 Franc GAŠPERIN 
1960 Zdravko ČRV 
1962 Ivo SČAVNIČAR 
1964 Anton GROŠELJ 
1966 dipl. inž. Franc M L A K A R 
1968 Franc KOBENTAR 

in predsednikov upravnega odbora 
Železarne 1950—1970 

1950 Viktor ROPRET 
1951 Alojz BOŽIČ 
1952 Maks DGLINAR 
1952 Anton MENDIŽEVEC 
1953 Dante JASNIČ 
1954 Anton PINTAR 
1955 (hpL inž. Vinko ČIŽMAN 
1956 Jože ULČAR 
1958 Tone DOLENC 
1959 Anton PINTAR 
1960 Karel POGAČ AR 
1961 Pavel LOTRIČ 
1962 Franc POGAČNIK 
1963 Eerti B R U N 
1964 Zvone LABURA 
1965 dipl. inž. Vinko GOLC 
1966 Anton DEžMAN 
1967 Franc MEDJA 
1968 dipl. inž. Stane S E K N E 

Ko smo pred dvajsetimi leti uresničili geslo »Tovar­
ne delavcem«, je bila podana temeljna oblika in sred­
stvo socialističnega gibanja. Pričel se je proces, ki si 
je moral in si še vedno mora utirati pot prek mnogib 
materialnih in socialnih ovir. Preteklo je dvajset let 
nenehnega vzpona in hkrati tudi razočaranj. Od kamna 
spotike si je samoupravljanje v dvajsetih letih prido­
bilo priznanje mednarodnega delavskega gibanja. Do­
kazalo je svojo realno moč in vrednost pri razreševa­
nju obstoječih družbenih protislovij in hkrati z dose­
ženimi uspehi razočaralo vse tiste, k i so samoupravlja­
nju pripisovali čarobno moč, s katero je mogoče vse 
protislovja v družbi takoj in trajno rešiti. Ne le, da s 
samoupravljanjem niso bila odstranjena vsa protislov­
ja, ampak so nastajala ta nastajajo nova. Toda kljub 
temu so rasli novi ljudje in z njimi nov pogled na 
družbo in odnose v njej, ki danes pomenijo nezrošljiv 
odpor željam tistih, k i nočejo ali ne morejo dojeti po­
treb sodobne družbe. Samoupravljanje ne postavljamo 
več kot načelno vprašanje obrambe družbenega siste­
ma, zato pa vse več posebnih vprašanj in njihovega 
razreševanja na posameznih področjih družbene aktiv­
nosti. 

V železarni nismo le spremljali razvoja samouprav­
ljanja. Dvajset let smo zavzeto iskali oblike in tem 
oblikam ustrezno vsebino, da bi naša tovarna postala 
še bolj naša, da bi formalno dane možnosti postale 
temelj družbene ustvarjalnosti in napredka. To gibanje 
ni bilo premočrtno brez napak, brez nerealnih ciljev 
in ne brej odpora. 

Vzporedno z rastjo samostojnosti tovarne in s tem 
obsegom pravic in dolžnosti, smo dograjevali tudi 
sistem upravljanja v tovarni. Upravljanje je prek 
obratnih delavskih svetov, k i so bili izvoljeni že v letu 
1953 zelo zgodaj postalo pravica in dolžnost zelo širo­
kega kroga kolektiva in po letu 1962 prek zborov obra­
tov že celotnega kolektiva. Poleg obsega samoupravnih 
pravic so na organizacijo samoupravljanja vplivali tudi 
cilji, k i smo jih želeli v posameznih obdobjih doseči. 
V začetnem obdobju je bi l poudarek predvsem na mož­
nosti da bi čim širši kolektiv soodločal pri najVjlj 
bistvenih vprašanjih notranjih odnosov. Kasneje in po­
sebno z zadnjimi organizacijskimi spremembami samo­
upravljanja pa smo in želimo pospešiti globje družbe­
ne procese. 

Oblike upravljanja, k i so nastale v obdobju relativ­
no omejene samostojnosti in materialne osnove samo­
upravljanja, niso mogle ob sedanjih pogojih zagotoviti 
uspešnega izvrševanja vse bolj zahtevnih nalog. To je 
že daljši čas vsiljevala potrebno delitev dela tudi na 
področju upravljanja. Postavljeno je bilo večje število 
izvršilnih organov, k i naj bi poleg hitrejšega in dosled­
nejšega reševanja zaupanih nalog ter širše iniciative za 
njihovo reševanje omogočilo tudi jasnejšo opredelitev 
odgovornosti za izvrševanje politike, k i jo na posamez­
nih področjih določa delavski svet tovarne. 

če želimo spremeniti odnose v tovarni, potem mo­
ramo zgraditi most prek jarka, k i je in še vedno ločuje 
upravljanje in vodenje. Zato je bilo potrebno vključiti 
vodilni kader v delo samoupravnih organov od delovne 
skupine do odborov in komisij delavskega sveta to­
varne. Vse to, skupno z delovnimi skupinami, b i mo­
ralo prispevati k hitrejšemu reševanju tistih vprašanj, 
k i neposredno zadevajo slehernega člana kolektiva, ki 
povzročajo nezadovoljstvo in pogosto tudi konfliktne 
situacije. 

čeprav navidez nepomembne spremembe, k i so se 
iz obdobja v obdobje dogajale na področju samouprav­
ljanja, so ustvarile temelje za sistem upravljanja, od 
katerega ne pričakujemo samo uspešno reševanje eko­
nomskih nalog podjetja, ampak tudi globje spremembe 
družbenih odnosov, k i vodijo k uresničevanju demo­
kratične ta humane socialistične družbe, čeprav je bilo 
tako pričakovanje prisotno vseh dvajset let, je danes 
to mnogo bolj določeno ta neposredno. 

Tomaž Ert l 



predlog izhodišč za pripravo statuta za 
zdravstveno varstvo 

Republiški zakon o zdravstvenem zavarovanju je bi l sprejet 
V skupščini SRS v prvi polovici meseca julija. Z uveljavitvijo 
zakona bodo sedanje komunalne skupnosti socialnega zava­
rovanja imele razmeroma malo časa, v katerem bodo morale 
opraviti zahtevna dela do 1. januarja 1971, ko bo stopil zakon 
o zdravstvenem zavarovanju v veljavo. Do 30. novembra je 
treba sprejeti statut in druge splošne akte, k i določajo pra­
vice iz zdravstvenega varstva. 

Skupščina komunalne skup­
nosti socialnega zavarovanja 
delavcev Kranj, je v začetku 
julija na svoji seji sprejela 
stališča za pripravo osnutka 
statuta, k i bo dan v razpravo 
jeseni zavarovancem in se bo 
tako na osnovi pripomb izde­
lal statut, k i ga bo sprejela 
skupščina. 

V splošnem naj bi bil sta­
tut sestavljen tako, da bo za­
jemal vse določbe iz področ­
ja zdravstvenega zavarovanja, 
ki so važne za zavarovane 
osebe skupnosti. 

V statutu naj bodo vse do­
ločbe zveznega in republiške­
ga zakona o pravicah in nji­
hovem obsegu ter načinu 
uveljavljanja. To je potrebno 
zaradi tega, da bodo zavaro­
vane osebe že iz samega sta­
tuta videle krog zavarovanih 
oseb, njihove pravice idr. in 
j im zato ne bo treba pregle­
dovati ostalih predpisov. 
Skratka, iz statuta naj bodo 
razvidne vse pravice, k i j ih 
določa zvezni in republiški 
zakon o zdravstvenem zavaro­
vanju ter skupnost sama. 

V statutu naj bodo kot po­
sebna kategorija zavarovanih 
oseb zajete tudi osebe, k i 
opravljajo samostojno po­
klicno dejavnost (obrtniki, 
gostinci, umetniki, advokati, 
duhovniki, kolporterji) itd. 
Imeli naj bi enake pravice, 
kot osebe iz delovnega raz­
merja. Pogoji za izplačevanje 
nadomestila osebnega dohod­
ka tem osebam, naj bi bili 
enaki v statutu kot v seda­
njih predpisih. 

Republiški zakon v glavnem 
v obveznih oblikah zdravstve­
nega varstva že določa krog 
zavarovanih oseb, aktivnih 
zavarovancev in njihovih dru­
žinskih članov, k i so upravi­
čeni do zdravstvenega zavaro­
vanja. 

Zdravstveno zavarovani naj 
bi bili tudi otroci zava-

Montažno dvigalo za rekonstrukcijo 
p l a v ž a 

Pogled mimoidočih se je zadnje dni ustavljal na vitkem ste­
bru, ki je od 28. julija dalje začel rasti na prostoru starih 
ogrevalcev zraka ob plavžu 1. Marsikdo pa se je tudi spra­
ševal, čemu bo služil ta, skupaj s podstavkom nad 66 m vi­
soki in sedemkrat sidrani rešetkasti steber. 

To je steber montažnega 
žerjava, k i je vrtljiv okoli 
svoje vertikalne osi z vrtišče-
ma spodaj pri ležaju in na 
vrhu pri konici stolpa, kjer 
so pritrjene sidrne vrvi. Raz­
dalja obeh vrtišč je 65 m. Za 

prenašanje bremena ima žer­
jav 30 m dolgo gibi j ivo ročico, 
s katero lahko pri njenem naj­
daljšem dosegu, to je v hori­
zontalnem položaju, vzdiguje 
in prenaša koristna bremena 
teže 10 ton. Ročico je možno 

66 m visoko montažno dvigalo za rekonstrukcijo plavža 

na stebru namestili na vi­
šini 40 ali 50 m. V našem pri­
meru je ročica nameščena na 
višini 40 m. Za ločeno dviga­
nje in spuščanje ročice in 
bremena ima žerjav dva pet-
tonska elektromotorna vitlja 
EMV5 prek žičnih vrvi, vrte­
nje stebra žerjava pa je izve­
deno z elektromorjem moči 
7,5 kW prek reduktorja in 
klinastega jermena z nape­
njalno napravo. Skupna teža 
vseh elementov žerjava znaša 
39.360 kilogramov. 

Žerjav montira Metalna 
Maribor in je njihova last, 
projektiral ga je njihov pro­
jektant inž. Cerar leta 1963. 
Z žerjavom bo Metalna Ma­
ribor v okviru inženiringa za 
rekonstrukcijo plavža 1 od 
31. 8.-9. 10. 1970 izvedla pred 
in med rekonstrukcijo slede­
ča demon tažna in montažna 
dela: 

DEMONTAŽNA DELA: 
1. Demontažo še zadnjih 

ostankov konstrukcije hale 
v območju demontiranih og­
revalcev zraka. 

2. Demontažo starih lurgi 
čistilcev plina s plinovodom. 

MONTAŽNA DELA: 
1. Zamenjavo plašča sedla 

in talilnika peči in vgraditev 
8 kosov pihalic vročega zra­
ka. 

2. Zamenjavo 6 kosov ob­
stoječih stebrov s štirimi no­
vimi in novim temeljnim 
obročem nosilnih stebrov. 

3. Zamenjavo dotrajanega 
cevovoda vročega zraka od 
kavperjev in venčne cevi s 
koleni vročega zraka na plav­
žu. 

4. Zamenjavo dotrajanega 
odvoda dimnih plinov od ja­
ška peči do prašne vreče. 

Več o samem obsegu del v 
času rekonstrukcije plavža in 
kaj bo s samo rekonstrukci­
jo doseženo v pogledu izbolj­
šanja proizvodnega procesa 
bomo pisali v prihodnji šte­
vi lki Železarja. 

JJ 

rovancev, k i so dokončali 
obvezno šolanje in se potem 
niso mogli zaposliti. Zdrav­
stveno varstvo naj b i bilo 
tem otrokom zagotovljeno do 
18. leta starosti pod pogojem, 
da so prijavljeni- pri zavodu 
za zaposlovanje zaradi zapo­
slitve. 

Po sedaj veljavnih predpi­
sih ostanejo otroci po dopol­
nitvi 15 let starosti brez 
zdravstvenega varstva, če se 
več ne šolajo in se ne zapo­
slijo. 

V statutu bo treba določiti 
tudi pogoje in pravice članov 
širše družine do zdravstvene­
ga varstva iz naslova zavaro­
vanca. 

Po sedanjih predpisih člani 
širše družine (starši, posvoji­
telji, vzdrževani otroci, brat­
je, sestre, vnuki), nimajo 
pravice do zdravstvenega var­
stva, če imajo obdavčene do­
hodke iz kmetijstva in iz 
drugih virov, ki znašajo več 
kakor minimalni osebni do­
hodek določen z zveznimi 
predpisi. 

Pogoji so v tem izredno 
ostri, zlasti za dohodek iz 
kmetijstva. 

Skupščina je pri tem vpra­
šanju zavzela naslednja sta­
lišča, oziroma pogoje: 

Šteje se, da član širše dru­
žine nima za preživljanje la­
stnih dohodkov: 

1. Če nima nobenih lastnih 
dohodkov, 

2. če ima družinski član 
lastne dohodke iz enega ali 
več virov, k i skupno ne pre­
segajo mesečno 25 % zneska 
minimalnega osebnega do­
hodka, ki ga določajo predpi­
si; pri tem bi se dohodek iz 
kmetijstva računal v troj­
nem znesku katastrskega do­
hodka, dohodki opravičeni 
davka pa se odštevajo na 
podlagi idealne davčne osno­
ve. 

Pri ugotavljanju zneska do­
hodka, k i odpade na posa­

meznega širšega družinskega 
člana se dohodek deli s šte­
vilom tistih družinskih čla­
nov, ki so se na podlagi za­
kona ali pogodbe dolžni med­
sebojno vzdrževati. 

Šteje se, da zavarovanec 
preživlja člana širše družine, 
če živi z njim v gospodinjski 
skupnosti ali redno mesečno 
prispeva k njegovemu vzdr­
ževanju najmanj polovico 
zneska iz prejšnjega odstav­
ka. 

Zdravstveno varstvo 
Sedaj veljavni zvezni zakon 

o zdravstvenem zavarovanju 
v 31. členu določa skoraj vse 
pravice, republiški zakon pa 
je kar se pravic tiče zelo 
okviren. Obvezne oblike, ka­
tere komunalne skupnosti 
morajo zagotoviti navaja sa­
mo: odkrivanje in zdravlje­
nje tuberkuloze, nalezljivih 
bolezni; nego in odkrivanje 
oziroma zdravljenje duševnih 
bolezni; zdravstveno varstvo 
žensk v zvezi z nosečnostjo, 
materinstvom in porodom, 
popolno zdravstveno varstvo 
dojenčkom, predšolskih in. 
šolskih otrok; aktivnost za 
zgodnje odkrivanje malignih 
obolenj, sladkorne bolezni in 
njihovo zdravljenje in konč­
no aktivnost za njihovo 
zdravstveno vzgojo. Vendar 
tudi za obvezne oblike zakon 
ne navaja njihovega obsega. 

Vse ostale pravice t. j . 
splošna in specialistična 
zdravljenja, stacionarno zdra­
vljenje, zdravila, zobozdrav­
stvo, ortopedske pripomočke 
pa morajo komunalne skup­
nosti določiti s statutom. 

V razpravi o obsegu zdrav­
stvenega varstva je skupšči­
na zavzela naslednja stališča: 

a) obseg pravic naj bo v 
statutu približno enak kakor 
je v dosedanjih predpisih, 
pri tem je predvsem treba 
upoštevati obvezne oblike 
zdravstvenega varstva, med­
narodne dogovore in predvi­
dena sredstva. Namen spre­
membe prav gotovo ni ta, da 
se obseg pravic zmanjša ali 
pa pretirano poveča. 

(Nadalj. na 8. str.) 5 

Obvestila kolektivu Obvestila kolektivu 

DEŽURNA SLUŽBA 
telefon 

SOBOTA, 22. avgusta: 
inž. Dušan SIKOŠEK, energ. obrati 

NEDELJA. 23. avgusta: 
inž. Franc MLAKAR, elektrodni 

PONEDELJEK, 24. avgusta: 
inž. Janez BIDOVEC, TPD 

TOREK, 25. avgusta: 
inž. Vladimir SENČAR, valj. Bela 

SREDA, 26. avgusta: 
Jože KOŠIR, transport 

ČETRTEK, 27. avgusta: 
Zdravko ČRV, Jav. I 

PETEK, 28. avgusta: 
dr. inž Marin GABROVŠEK, TKR 

v pisarni 

302 

543 

240 

850 

451 

624 

380 

doma 

775 

79035 

79 44 

83247 

80022 

760 

732 
Dežurna služba traja od datuma nastopa ob 7. uri do 

naslednjega dne do 7. ure. Kolikor dežurnega ni v pisarni ali 
doma, kličite glavnega vratarja 410. 

Morebitne spremembe dežurnih so razvidne iz obvestil, k i 
jih vsako soboto objavljamo na razpisnih deskah pri vseh 
vratarjih. 

Tajništvo tehničnega in proizvodnega direktorja 

Obvestila kolektivu • Obvestila kolektivu 
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M l a d i o sebi , svojih problemih, 
n a l o g a h in perspektivah 

DANE DURie O SEBI IN MLADINSKI ORGANIZACIJI 
Če bi bil poklicni novinar, bi vražje slabo shajal. Nam­

reč, svojega sogovornika sem iskal toliko časa, da sem bil 
že skoraj prepričan, da z razgovorom tokrat ne bo nič. 
Vzrok za to pa niso mladi ljudje, ki j ih je v tovarni do­
volj, pač pa moja nespretnost in nesigurnost. Povsod sem 
se s svojo beležko vrtil. okoli mladih kot mačka okoli 
vroče kaše, da so mi le-ti ušli še preden sem zinil eno sa­
mo besedo. Ko pa sem bil že na robu potrpljenja in že 
potolažen s tem da bom tokrat ostal praznih rok, sem se 
še enkrat ustavil in iz »previdne razdalje« opazoval na­
kladanje vagončkov v apnenici. Ko sem ravno zbiral po­
gum, da bi pristopil k skupini v kateri sta delala tudi dva 
mlada fanta, se je proti meni odlepila senca (bil je že ve­
čer) in me vprašala, kaj kar tako stojim iin, kaj bi rad. 
Nič kaj nisem bil podoben zvedavemu in zgovornemu »no­
vinarju«, saj sem delovodju (kakor sem kasneje ugotovil), 
le s težavo zjecljal po kaj sem prišel. Mojstrov prijazen 
odgovor in zagotovilo, da je skupina za nekaj časa pro­
sta, mi je dalo poguma, da sem stopil k mlademu delav­
cu in ga prosil za kratek razgovor. Fantova zgovornost, 
preprostost in prijaznost, so mi dali novega poguma in, 
ko sva prispela v prostor, kjer se delavci iz apnenice za­
držujejo v prostem času, sem mu korajžno zastavil prvo 
»uradno« in standardno vprašanje: 

— Se hočeš predstaviti tudi bralcem železanfa? 
— Dane DURIČ! je povedal sogovornik kratko. 
— Od kod si doma in, koliko časa že živiš in delaš na 

Jesenicah? 
— Doma sem iz okolice Banjaluke, na Jesenicah pa 

sem šele dobrih šest mesecev. Stanujem pa v samskem 
domu na Plavžu. 

— Dane, kakšno je tvoje delo, koliko zaslužiš, kako si 
zadovoljen z enim in z drugim ter, kako se razumeš z so­
delavci? 

— Delo, k i ga opravljam, je fizično precej zahtevno in 
mislim, da so mesečni prejemki v višini od okoli 800 do 
900 dinarjev prenizki za opravljeno delo. S sodelavci in 
mojstrom se zelo dobro razumemo; vsak ima odrejeno de­
lo in ob izpolnjevanju le-tega so možnosti za spor zelo 
majhne. 

— Res je, da bi bil s tvojim mesečnim zaslužkom 
že malokdo zadovoljen pa me vseeno zanima, če 
lahko kakšen dinar tudi prištediš oziroma, kako prisluženi 
denar porabiš? 

— Premalo časa šele delam, da bi lahko tudi kakšen di­
nar prištedil kajti, denar poleg obveznih izdatkov (hrana, 
stanovanje), porabim za osebno garderobo, kino in drobne 
izdatke. Ne trdim pa, da ne b i včasih mogel kakšen dinar 
tudi prištediti. Ni sicer ravno najboljše, tako slabo pa tu­
di ni! 

— Kot vsak, posebno mlad človek, imaš verjetno tudi 
ti svoje želje in cilje in, če ni to »skrivnost«, jih lahko 
zaupaš tudi nam? 

— Mislm, da moji cilji oziroma zaenkrat le želje, niso 
tako nenavadne, da bi morale biti skrivnost. Torej, trenut­
no največja želja mi je, da bi imel ob pri l iki možnost do­
datnega izobraževanja, k i bi mi kasneje omogočilo boljše 
in ugodnejše delovno mesto in s tem trdnejšo eksisten­
co v Železarni. Eventuelno možnost izobraževanja in na­
predovanja bi na vsak način poizkušal izkoristiti in pre­
pričan sem, da bi dano zaupanje tudi opravičil — s tem 
pa tudi moja pripadnost delovnemu kolektivu Železarne 
tudi v bodoče ne bi bila nesigurna in včasih polna raznih 
pomislekov in dilem kot je včasih sedaj. Žal pa si za­
enkrat ne morem delati iluzij, kajti, trenutno sem mne­
nja, da so za dopolnilno izobraževanje, vsaj v našem ob­
ratu, dane premajhne možnosti, dopuščam pa, da z even-
tuelnimi možnostmi izobraževanja na delovnem mestu ni­
sem dovolj dobro seznanjen. 

— Verjemite, na tako jasen in direkten odgovor nisem 
bil pripravljen pa ga tokrat puščam odprtega. Daneta pa 
sem nadalje raje povprašal, kako gleda na delovanje ob­
ratnega aktiva ZM plavž? Odgovor je bil popolnejši kot 
sem pričakoval, sicer pa je vreden, da ga bralec prebere 
in se nad njim morda tudi malce zamisli? 

— V kraju, kjer sem živel predno sem prišel na Jese­
nice, sem bil zelo aktiven član mladinskega aktiva in ved­
no pripravljen pomagati. Tukaj pa se nikakor ne morem 
otresti občutka, da mladinskega aktiva oziroma, njegove­
ga delovanja sploh ni čutiti, čeprav bi osebno zelo rad po 
svojih močeh in zmožnostih pomagal pri uspešnosti akti­
va. Spomnim se namreč, da je bi l ta čas, odkar sem član de­
lovnega kolektiva obrata plavž, organiziran samo en sam 
mladinski sestanek. Res, da so bile pri mas doma možnosti 
delovanja aktiva ZM drugačne kot so tukaj pa se vseeno ni­
kakor ne morem otresti občutka, da so mladi v Železarni 
premalo povezani in, da imajo premalo volje do dela v 
ZM. Poleg tega mislim, da je mladim dano tudi premalo 
možnosti rekreacije in proste zabave. V tem času odkar 
sem na Jesenicah pa opažam, da si predvsem nekateri 

mladi (tudi velik krog starejših ni izjema) iz dolgočasja 
iščejo pogubnega trošenja svojega prostega časa v gostil­
nah, kar pa nikakor ni in tudi ne more biti dobro. 

Daneta sem na konau razgovora še vprašal, kaj predla­
ga, da bi se obstoječe stanje vsaj malo spremenilo. 

— Mislim, da bi bilo potrebno predvsem okrepiti obrat­
ne aktive ZM v Železarni in- dati vsem tistim mladim, ki se 
za delo v ZM zanimajo možnost, da aktivno in neovirano 
delujejo, planirajo in izvajajo akcije, po drugi strani pa 
tudi v pogledu rekreacijskih tekmovanj in raznih zabav 
poskrbijo za bolj koristno uporabo prostega časa. 

E. Z. 

MLADINA IN TELESNA KULTURA 
Dostikrat smo pripravljeni obsoditi tisti del mladine, 

ki ne ve, kam bi s svojim prostim časom, ki se potika po 
ulicah, lokalih, ki se počuti odvečna v naši družbi in ki je 
prepuščena samemu sebi ali pa slabim zgledom. 

Zdi se mi, da je dolžnost društev, organizacij, predvsem 
družbenopolitičnih, še prav posebej pa Zveze mladine, da 
poskrbe za takšno politiko interesnih aktivnosti, da se bo 
vanje vključeval vsakdo, ki bo za to čutil nagnjenje, po­
trebe, interese. 

Mlad človek se mora počutiti ne samo kot del družbe, 
temveč mora biti njen odgovorni član in graditelj. 

V dokumentu, oziroma osnutku pregleda vprašanj in 
problemov z raznih področij, ki ga je izdelalo vodstvo ob­
činske konference ZMS Jesenice, je zajeta tudi telesna kul­
tura. 

Dokument ločeno obravnava probleme telesne kulture 
na vasi, v šoli in v delovni organizaciji. Skozi vse naštete 
probleme pa se vleče rdeča nit, tako da ni težko ugotovi­
ti, da je to področje neobdelano, zanemarjeno, nenačrtno 
reševano. 

Naj navedem le nekaj primerov: 
— pomanjkanje telesnovzgojnih objektov, 
— pomanjkanje strokovnih kadrov, 
— nekoordinirana povezava športnih društev ; 

mladino, 
— neizdelan koncept masovne telesne vzgoje 
— neracionalna potrošnja sredstev za masovno telesno 

kulturo, 
— pomanjkanje sredstev, 
— premajhna skrb za masovno rekreacijo proizvajalcev, 

— nenačrtno delo ZM in sindikata na tem področju, 
— kakšna naj bo vloga tiska in drugih sredstev obvešča­

nja pri skrbi za masovno rekreacijo. 
Problemov niti ni težko najti, j ih razvrstiti in našteva­

ti. Teže j ih je reševati, uskladiti akcijo vseh društev in 
organizacij, da bi j ih čimprej rešili, predvsem pa, da bi 
poskrbeli za masovno rekreacijo občanov. Menim, da ni 
zadosti, če hodimo Jeseničani na hokejske tekme, če na­
vijamo za Dinamo ali Maribor. Eno je šport občudovati, 
drugo je v njem sodelovati, čutiti potrebo po fizični in 
psihični sprostitvi, najsi bo po napornem delu v Železarni 
ali po končanem pouku v šoli. Hiter ekonomski razvoj 
nam nudi vse več ugodja, vse manj hodimo peš, vse manj 
delamo fizično. Skrbimo torej za človekovo ugodje, ne 
skrbimo pa za nadomestilo za to, da bo nekje sprostil 
energijo, ki jo je prej uporabljal za težko delo, za hojo 
itd. 

Spomnim se še karikature iz nekega časopisa, ki je 
prikazovala človeka v letu 2000: 

»velika, velika glava, prsi skoraj da ni bilo videti, pa 
tudi udje so že skoraj zakrneli. Človek j ih namreč ni več 
rabil.« 

Ker opažamo, da pri mladih obstaja interes za organi­
zirano preživljanje prostega časa je nujno, da do proble­
mov v telesni kulturi zavzemamo jasna stališča: 

— čim bolj bomo morali razviti razne dejavnosti teles­
ne kulture, da bodo mladi manj pod vplivom ceste, manj 
prepuščeni samim sebi, da se v družbi ne bodo čutili od­
večne, 

— izhodišča programske dejavnosti morajo biti intere­
si mladih, to je tisti element spodbujanja, ki bo pripe­
ljal do večjega števila članov telesno vzgojnih društev in 
bogatenja aktivnosti, 

— prizadevanje telesno vzgojnih društev za delo z mla­
dimi na vasi bi moraHo biti večje in bolj sistematično, 

— v programih moramo podpirati tisto vsebino, tiste 
oblike dela, k i so najbolj koristne za vzgojo mladega člo­
veka, 

'— razrešiti je treba celo vrsto vprašanj glede financi­
ranja raznih oblik aktivnosti. 

To so predlogi za reševanje problemov v telesni kultu­
ri. O njih bodo mladi še razpravljaiE, prav tako sama vod­
stva telesno vzgojnih društev . Gre navsezadnje tudi za to, 
da začenjamo stvari reševat i sistemaftično, d a se čutimo 
odgovorne za stan§e, M smp gajPOVzro&M^ affi z nedelav­
nostjo, malomarnostjo, ali pa z S i s temat ičn im delom. 

milan 

VABIMO K SODELOVA­
NJU 
Nekako pol leta je od tega, 

kar je rubrika za mlade v 
glasilu Železar ponovno oži­
vela pa se mi nehote že ne­
kaj časa vrinja vprašanje: 
kolikšen je pravzaprav delež 
mladega in starejšsga žele-
zatrja pri polnitvi te rubrike, 
k i ima predvsem nalogo se­
znanjati širši krog tako sta­
rejših kot tudi mlajših bral­
cev Železarja o delu mladih 
v Železarni. Pri tem ne mi­
slim samo na udejstvovanje 
mladih v družbenopolitičnem 
dogajanju, ampak tudi pri 
delu in prizadevanjih mla­
dih samoupravlijalcev na nji­
hovih delovnih mestih. Oseb­
no sem mišljenja, da je do­
sedanji odziv na splošno pro­
blematiko mladih, o katerih 
se kar dosti piše, nezadovo­
ljiv tako s stramd mladih^ kot 
tudi starejših sodelavcev. 

Večkrat lahko beremo, da 
se mladi v tem ali onem ak­
tivu ne razumejo s starejši­
mi, da imajo »take in take« 
probleme, da družbenopoli­
tične organizacije v okviru 
obrata ne sodelujejo z mladi­
mi tako kot bi morale itd., 
pa vendarle navsezadnje lah­
ko ugotovimo samo to, da so 
bile obtožujoče besede v naj­
boljšem primeru samo pre­
brane, nemalokrat pa ko­
mentirane le s posmehljivim 
nasmeškom. Zakaj? Je mar 
mladim res vseeno kakšen 
položaj imajo v obratu ali v 
širšem kolektivu, da menijo, 
da je dovolj_ če se o njih sa­
mo enkrat spregovori? Na 
drugi strani pa, ali se mar 
starejši popolnoma strinjajo 
z željami in težnjami mladih, 
ne da bi j im v določenem 
pogledu pomagaili, ali j ih mo­
rebiti tudi pravilno usmerja­
l i in spodbujali?! 

Verjetno res malce čuden 
uvod v tisuo, kar naj bi bilo 
cilj tega sestavka. Resnica je 
namreč, da obstoj rubrike za 
mlade v glavnem sloni samo 
na delu in prizadevanju zelo 
ozkega kroga sodelavcev, ki 
v glavnem opisujejo le širše 
delovanje mladih v železarni 
in včasih v občini. Ta krog 
sodelavcev rubrike za mlade 
pa nd tako širok in močan, 
da bi se lahko posvetil tudi 
posamezniku na delovnem 
mestu, čeprav poskušamo tu­
di to. Dobro pa vemo da v 
obstoječem sestavku tej na­
logi še zdaleč ne bomo in 
tudi ne moremo biti kos brez 
pomoči in odziva širšega kro­
ga ne samo mladih, ampak 
tudi naših starejših sodelav­
cev in učiteljev. 

življenje in delo na delov­
nem mestu pa nam nudita 
velike možnosti opisovanja 
in obveščanja. Poleg novic o 
delu mladinskih aktivov, lah­
ko mladi veliko pišejo tudi 
o delu posameznikov, njih 
težavah, uspehih itd. Tudi 
prispevke naših starejših 
sodelavcev bomo z veseljem 
sprejeli, saj smo madd pri­
pravljeni sprejeti tudi nasve­
te in spodbude, kot tudi pre­
udarne kritike in pohvale. 

Še enkrat: radi bi priteg­
nili slehernega _ k i mu nd vse-



Sestanki delovnih skupin 
STRUGARNA V A L J E V — Vodja skupine tovariš 

Dolenc je na sestanku 11. 8. prisotne delavce se­
znanil s poročilom o poslovanju tovarne v prvem 
polletju. Razpravljali sc tudi o varstvu pri delu, 
dalj časa pa so se zadržali pri tistih točkah po­
ročila, ki zadevajo tudi strugamo valjev. V nada­
ljevanju sestanka je bilo pojasnjeno tudi zakaj 
so imeli za 6 % nižje osebne dohodke kot v juni­
ju- Na nižje osebne dohodke so v juliju vplivali 
dopusti in so zato imeli manj delovnih ur 
ter izdelkov. Vsem prisotnim članom kolekti­
va je nerazumljivo zakaj morajo po lestvici 54-3 
proste sobote koristiti za svoj dopust, kljub te­
mu, da še nimamo 42-urnega delavnika in bodo 
delali po 12 sobot v letu več kot sodelavci, k i že 
imajo 42-urni tednik ob enaki lestvici. 

VALJARNA B E L A — RAZREZOVALNICA I N 
OBLIKOVALNICA — Delovni skupini je bila na 
sestanku 10. 8. obrazložena informacija o poslo­
vanju tovarne za prvo polletje. S tem v zvezi je 
vodja oddelka tovariš Komljanec pojasnil še ne­
katere podrobnosti in pripomnil, da je to sicer 
uspeh za podjetje, k i pa bo zaradi predvidenih po­
dražitev surovin in uvoza koksa v drugem pollet­
j u skopnel. Da pa bi letošnje poslovno leto vse­
eno uspešno zaključili, bo treba na delovnih me­
stih še bolj poprijeti, 

V juliju je linija rezanja plan dosegla z 82%, 
toda prodali so skoraj 1000 ton več kot so plani­
rali. Tudi profilov so odpravili okrog 100 ton več. 
Na krožnih škarjah so razrezali okoli 70 ton kljub 
izrabljenosti, kar je zelo dobro. Navzoči delavci 
so imeli spet pripombe zaradi nizkih osebnih do­
hodkov. Menijo, da je nereaino prikazovanje po­
prečja Bele v celoti, ker nekateri oddelki z raz­
nimi premijami dosegajo znatno večji dohodek, 
medtem pa je linija rezanja ostala na istem kot 
je bila. Prav tako menijo, da se delo ob nedeljah 
ne splača, ker je več ur in je zato gibljivi del 
manjši. Vode za umivanje še vedno primanjkuje. 

JAVORNIK I — ADJUSTAŽA — Delovna skupi­
na Benedičič je imela sestanek 12. 8. Navzoči so 
bili seznanjeni s poročilom o poslovanju v prvem 
polletju. Bilo je nekaj vprašanj in pripomb, na 

katere pa so dobili ustrezne odgovore. Zatem so 
bli še seznanjeni z informacijo obratovodstva. Ob 
koncu sestanka je sodelavec Dejanovič še vprašal 
kdaj bo izdelana nova miza pri DANIELI stroju. 

JAVORNIK I — TEHTNICA — Na sestanku de­
lovne skupine Brišer 12. 8. so najprej prebrali za­
pisnik zadnjega sestanka, nato pa so poslušali in­
formacijo, ki obravnava poročilo o poslovanju v 
prvem polletju. Pripomb niso imeli. 

ELEKTRODNI ODDELEK — Delovna skupina 
Lipovšček je imela sestanek 12. in 13. avgusta. Naj­
prej so prejeli pozitiven odgovor na zadnji odsta-
več 3. točke, medtem ko odgovorov na prva dva 
odstavka niso dobili. Vprašanjp je bilo postavlje­
no na prejšnjem sestanku. Razpravljali so še o 
rezultatih doseženih v juliju in o poročilu, ki ob­
ravnava poslovanje tovarne za prvo polletje. Po­
sebnih pripomb niso imeli, informacija za drugo 
polletje pa je na navzoče delovala kot hladen tuš 
v vročem poletju. 

E L E K T R O D N I O D D E L E K — OERLIKON LINI­
JA, ZAVIJALKE IN SUŠILKE — Delovna skupina 
Terseglav je imela sestanek 13. in 14. avgusta. Me­
sečni proizvodni načrt je bil v juliju dosežen z 
913 %. Plan ni bil dosežen pri oplaščenih elektro­
dah zaradi pomanjkanja določenih surovin, pri 
VA žici zaradi premajhne dobave, pri EP prašku 
pa zaradi gradbenih del okrog talilne peči. Infor­
macijo o poslovanju tovarne v prvem polletju so 
ugodno ocenili. Pripominjajo, da korektur katego­
rizacije ne rešujemo, kljub temu, da je to v obra­
tu problematično. 

JAVORNIK I — ADJUSTAŽA — Vodja delovne 
skupine tovariš Zupan je na sestanku 13. avgu­
sta prebral informacijo obratovodstva in uprave 
tovarne. Navzoči so na vprašanja dobili ustrezne 
odgovpre, bistvenih pripomb pa ni bilo. Tovariš 
Knafelj, je dobil odgovor glede dela komisije za 
HVT pri svetu delovne enote. Člani delovne sku­
pine so bili opozorjeni zaradi slabega dela na ža­
gah, strojih in žerjavih. V razpravi se je pokazalo, 

da so določena odstopanja v odnosih med delav­
ci, kar pa zmanjšuje delovni uspeh. ^ 

PLAVŽ — KAMNOLOM TREBEŽ — Dnevni red 
sestanka z dne 14. 8. je obsegal dve točki. Najprej 
so bili delavci seznanjeni z vzroki, zaradi katerih 
ni bil dosežen proizvodni načrt. Zatem je bilo pri­
kazano stanje kamnoloma po hudem neurju s to­
čo, ko je voda naplavila velike količine peska in 

"kamenja ter izvozni rov. Tudi izvozna cesta iz 
kamnoloma je bila popolnoma zasuta in so jo 
uspeli le zasilno usposobiti za prevoze. V kam­
nolomu in v rovu so dokončali izkope za električ­
ni kabel, ki je že montiran. 

PLAVŽ — KAMNOLOM MEŽAKLJA — Sestanek 
so imeli 14. avgusta. Govorili so o delovni disci­
plini, varstvu pri delu ter o proizvodni problema­
tiki. Ugotovili so, da s pogostejšim menjavanjem 
ljudi in večjim številom novih delavcev iz­
stopa v ospredju tudi vprašanje discipline Slaba 
disciplina se odraža na kvaliteti dela, pri neupo­
števanju predpisov, neuporabi zaščitnih sredstev 
itd. Delovodja in starejši disciplinirani delavci me­
nijo, da bo treba za posameznike, ki j im ne za­
dostuje ustno opozorilo, uporabiti tudi druge ka­
zenske mere. 

Pravilna uporaba strojev hkrati pomeni tudi 
boljšo proizvodnjo ter varnejše in lažje delo. V 
tem smislu je treba uvajati nove delavce. Dela v 
steni kamnoloma so precej v zaostanku, etaže so 
nedokončane, jaški izpraznjeni in bo ostalo precej 
nujnih del, ki jih v jeseni in pozimi ne bo mogo­
če opraviti. Pozna se, da ni globinskega minira­
nja, premalo pa je tudi vrtalcev. 

STROJNE DELAVNICE — STRUGARNA VA­
L J E V — Delovna skupina Mežnarc je imela se­
stanek 14. avgusta. K poročilu o poslovanju to­
varne za prvo polletje niso imeli pripomb. Želi­
jo, da bi bilo tako uspešno poslovanje tudi v dru­
gem polletju. Ker je predvideno, da bo uvoz več­
j i in prav tako tudi cene surovinam, bi bilo prav, 
da se povečajo tudi cene našim "izdelkom in od­
pravijo plafonirane cene. Seznanjeni so bili z de­
litvijo osebnih dohodkov v juliju. Predlagajo, da 
bi odstotek odbitka za letni dopust porazdelili ta­
ko, da je vsak mesec v letu približno enak. Moti 
j ih tudi preveliko nihanje gibljivega dela osebnih 
dohodkov. Zgodi se, da so ravno v mesecu, ko so 
delavci zaposleni pri raznih remontih, osebni do­
hodki slabi. 

fa finance je sklical 49. sejo 
odbora v četrtek, 13. avgusta 
1970 in predlagal, da obrav­
navajo samo uspehe proiz­
vodnje v I. dekadi avgusta. 
Rezultati te dekade so po­
kazali razmeroma težko sta­
nje zaradi velike odsotnosti 
in pomanjkanja delavcev, za-

eno kaj in kako deluje in 
živi železarska mladina, ka­
kšen položaj zavzema in s 
kakšnimi težavami se ukvarja, 
da s svojimi prispevki na 
svoj način pomaga pri razre­
šitvi marsikaterih mnogo* 
krat skritih dilem in vprašanj 
in pomaga iskati pravih poti 
za bolj uspešno delovanje 
organizacije Z M v Železarni. 
Saj to ni tako težko — po­
trebno je imeti samo malo 
volje, papir in pisalo, prime­
ri pa se nam včasih kar sa­
mi vrinjajo. Verjemite, vsak 
prispevek bo nov kamenček v 
pisanem mozaiku življenja in 
dela mladega človeka v Žele­
zarni. 

E . Z. 

in zaradi manjše proizvodnje, 
kar je neposredna posledica 
remonta valjarne žice na Be­
l i . Končen uspeh tega mese­
ca bo zato odvisen od uspeš­
nega remonta in dobrega de­
la valjarne žice po remontu. 
Ce bo valjarna uspela poleg 
izpolnjevanja obvez do obra­
tov, valjati tudi žico za pro­
dajo, bo s tem vsekakor pri­
pomogla k boljši realizaciji 
tovarne. 

V nadaljevanju seje, so iz­
ven programa obravnavala te­
žave v proizvodnji, predvsem 
pa pri prodaji elektrod po 
določenem asortimen'tu, ker 
nekateri naši kupci že gro­
zijo, da bodo odpovedali na­
ročila. Zato je odbor zahte­
val od komereiaiLnega in pro-
iz vodnega sektorja, da do 
konca avgusta dostavita po­
ročilo oziroma kratko anali­
zo, iz katere bo razvidno, za­
kaj n i na zalogi ustreznega 
asortimenta elektrod in kaj 
bi se v bodoče lahko naredi­
lo, da bi se stanje izboljšalo. 
Ker je proizvodnja elektrod 
sedaj visoko akumulativna, 
je odbor menil, da je nujno, 
da se ta proizvodnja v naši 
tovarni posnešL.... 

Samoupravni organi 
v preteklem tednu 

Seja DS in UO želeazrne maja 1961 ob sprejemanju načrta rekonstrukcije podjetja 
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V letu 1943 se je narodno­
osvobodilno gibanje razširilo 
skoraj po vsej slovenski Ko­
roški. Ta neizprosen boj z 
Nemci, je zahteval tudi na 
severni strani naših meja ve­
liko žrtev in opustošenja. 
Potreboval je vojaško ;n po­
litično pomoč ter sodelova­
nje predvsem najbližjih par­
tizanskih enot iz Gorenjske 
m Štajerske oziroma iz ma­
tične domovine. 

Zaradi zrele politične situa­
cije koncem leta 1943 na Ko­
roškem, je za izvajanje vo­
jaških :n diverzantskih akcij 
ter za razširitev politično 
organizacijskega dela na te 
rcnu. poslal glavni štab NOV 
in POS celoLni udarn. vod 
iz Gorenjske. 

Udarn: vod je ob tem ča­
su :mel v svojem sestavu 11 
mladih zdravih in drznih 
borcev. Ustanovljen je bil v 
mesecu maju 1943 na Poklju­
ki. Koncem meseca oktobra 
je odšel s Pokljuke po na­
logu Gorenjskega odreda 
prek Jelovice na Primorsko v 
Cerkno, na takratne osvobo­
jeno ozemlje. Tam se je 
udarni vod zadržal tri dni in 
ob tej priliki dobil nove spe­
cifične naloge za boj proti 
naestičnemu zavojevalcu na 
Koroškem. 

Za formiranje vojaških 
enot in politično akl ivistične-
ga dela na Koroškem, je po­
slal glavni štab z nami Fran­
ca Primožiča — Marka, ki ic 
bil imenovan za komandanta 
zahodno Koroškega odreda, 
Dušana Pirjevca — Ahaca za 
komisarja ZKO tet hkrati za 
sekretarja PK za Koroško in 
Staneta Runka — Mišota kot 
načelnika VOS. 

I/ Cerknega smo odšli dne 

19. H). 1943 s kamionom do 
Črnega vrha. Nato smo na­
daljevali začrtani pohod po 
partizanskih poteh nepreki­
njeno, morda smo imeli tri­
krat enourni počitek, prek 
Martinj vrha, Poljanske doli­
ne. Jelovice ter Save Bohinj­
ke, Pokljuke ter čez ledeno 
mrzlo Radovno, prek Mežak-
lje in Save Dolinke, Jeseni­
ških rovt in Savskih jam, 
kjer nas je prevzel znani Ko­
roški kurir Pavle, na Koro­
ško. V popoldanskih urah 
21. oktobra, smo na Kočrri, 
grebenu Karavank prestopili 
sedanjo mejo. 

Predno smo se spustili v 
vznožje Koroške, smo si do­
bro ogiedali prelepo pokraji­
no, ker je b:la med nami ve­
čina takih, ki jo do takrat 
še niso videli. Se posebno pa 
si jo je bilo treba dobro 
ogledati in zapomnit; iz stra­
teških in taktičnih razlogov, 
za lažjo kasnejšo orientaci­
jo. S partizanskimi koraki 
smo zaorali na neobdelano 
ledino in v takrat za nas tu­
jo krajino. 

Proti večeru smo prispeli 
na dogovorjeno mesto v Su­
ho v Rožni dolini. Tam smo 
se utaberili in nekoliko od­
počili. Kmalu po našem pri­
hodu sta prišla znani koro­
ški borec Matija Verdnik — 
Tomaž, takratni pokrajinski 
sekretar za zahodno Koroško 
in aktivist Feliks. Ta dva sta 
nam med drugim orisala in 
prikazala resnično politično 
situacijo, ki je bila takrat še 
zelo kritično. Po nekajurnih 
razgovorih smo od utrujeno­
sti pospali, seveda na stra­
žo, ki je bila onstran meje 
še prav posebno važna, ni­
smo pozabili. 

Drugi dan taborjenja v Su­
hi so bile razdeljene naloge 
vsakemu posamezniku ali po­
samezni skupini. Tako so po­
leg Markota, Ahaca in Miša 
odšli iz našega voda tovariš 
Mirko, ki je šel kot aktivist 
prek Drave na Gure, tovariš 
Slave je šel z Mišotom, To­
ne kn Miha pa sta ostala na 
tamkajšnjem terenu kot ku­
rirja. Ostalemu vodu, v ka­
terem so še ostali: Djuro, Bo­
štjan, Kazimir, Sašo, Igor, 
Zvonko in Darko, so se pri­
družili kurir Nande in akti­
vist Feliks ter Avstrijec 
Hans ki je imel nalogo da 
vzdržuje zvezo s severno Av­
strijo. 

Tako smo se proti večeru 
istega dne poslovili ter s pol­
no glavo novih nalog in ve­
liko borbeno moralo odšli 
novim nalogam nasproti. 

Naša naloga je bila priti 
čimpreje, po najbližji poti iz 
Rožne v Ziljsko dolino prek 
Podrožce. Tam pa organizira­
ti gibanje in širiti politično 
zavest med koroškimi Slo­
venci. Obenem pa pokazati 
svojo prisotnost in rahljati 
živce Nemcem in njihovim 
nacistom z vojaškimi in di­
verzantskimi akcijami. Naš 
vod je bi sorazmerno dobro 
oborožen, opremljen s češko 
zbrojevko, katere mitraljezec 
sem bil še jaz in se je že 
na Gorenjskem dobro obnes­
la. 

Med pohodom proti Zilji 
smo se ustavili za četrt ure v 
Podgorjanskih Rutah, pri 
nekem zavednem koroškem 
Slovencu, po rodu iz Pri­
morske z namenom, da se 
malo okrepčamo in pogovo­
rimo. Ko smo prišli tja, je 
nastopila gosta megla in je 

bila trda tema. To je bilo 
okrog 20. ure zvečer. Po 
kasnejših informacijah, k i 
smo jih dobili, smo bili ta­
koj ob prihodu do hiše izda­
ni. 

Družina nas je prijazno in 
z veseljem sprejela, zlasti za­
to, ker so v tem kraju prvič 
videli tako številno in dobro 
oboroženo skupino. Takoj po 
prihodu tja smo postavili 
stražo v ozadju od koder 
smo prišli ter pred glavnim 
vhodom v hišo. V ozadju sem 
ostal sam na straži z mitra-
ljezom, kjer bi v slučaju na­
pada imel dober položaj. Pri 
hiši je bil stražar Arko z 
brzostrelko. N i minilo deset 
minut, ko me je že zame­
njal na straži Boštjan, da bi 
lahko tudi jaz spil skodelico 
mleka. Ko pridem v hišo, se 
niti še nisem z vsemi doma­
čimi pozdravil, že vstopi v 
kuhinjo stražar Arko, ter po­
ve, da je nekaj sumljivega 
slišal, vendar ne more ugoto­
viti kaj je, ker je taka tema. 
Takoj smo postali pozorni in 
ga podrobneje vprašali kje 
in kaj je slišal. Ničesar ni 
odgovoril le odšel je nazaj 
na svoje mesto. Sam sem 
ugasnil luč v veži in odšel 
za njim. Pred vrati ga še en­
krat vprašam kaj je? Brez 
odgovora se je pomikal pro­
ti vogalu hiše od koder so 
prihajali šumi. Ravno ta tre­
nutek sem tudi sam slišal 
rahlo šumenje Listja in sko­
čil k mitraljezu ter ga stoje 
obrnil v smeri šumov. V 
tem pa se je že odprl ogenj 
iz nemških brzostrelk. Po pe­
koči bolečini, ki sem jo za­
čutil v levem pleču sem pa­
del in leže spustil rafal v 
smeri sovražnikovih cevi. Ker 

sem bil oddaljen od Nemcev 
le še kakih deset metrov, sem 
se leže splazil mimo hiše pro­
ti stražarju Boštjanu do de­
belejše tepke. Zamenjal sem 
šaržer in ponovno odprl 
ogenj proti Nemcem z name­
nom, da bi ščitil ostale pri 
umiku iz hiše. Takoj za na­
ma je iz hiše prišel pomoč­
nik mitraljeza Kazimir, ki se 
je v tem trenutku umikal le­
vo proti gozdu. Za njim ko­
mandir voda Djuro, ki se je 
umikal za Kazimirjem in je 
bil med begom zadet skozi 
trebuh. V neprenehnem stre­
ljanju je bil zadet že pred 
vrati Sašo, ki je zaradi huj­
ših ran obležal tam. Ker je 
bil že koncentriran križni 
ogenj proti glavnemu vhodu, 
se ostali niso moglj več pre­
biti skozi vrata. Našli so, če­
prav vsi zmedeni od presene­
čenja izhod skozi kuhinjsko 
okno na drugi strani hiše. 
Takoj so zavzeli položaje in 

(1. nadalj.) 

Posedala sta po skalah 
in začudeno gledala v nepo­
sredni bližini severno triglav­
sko steno, kj se je poganjala 
kvišku s pretresljivo mogoč­
nostjo in vseobviadujočo raz­
sežnostjo. 

Prišla sta na pot, ki pelje iz 
Aljaževega doma na Luknjo. 
Podala sta se po lahno dvi­
gajoči se stezi in že sta bila 
pri nekdanji graničarski ka-
ravli ali sedanjem zavetišču 
mojstranških planincev. Pri­
jetno ju je vznemiril trop 
gamsov, ki so brezskrbno mu-
li l i sočno travo na travnati 
strmali. porasli z redkimi gr­
mi pritlikavega ruševja. Ko 
sta se navžila ljubkega pri­
zora, sta se pognala v debeli 
grušč in rinila v strmino pro­
ti prevalu Luknja. Prijetno 

ju je božal na sedlu hladen 
vetrič, ki je pihljal iz doline 
Zadnjice. Na severu se je 
razgrinjala pred njima doli­
na Vrata, proti jugu pa je 
strmo padala dolga, razrvana 
grapa Korita v dolini Zadnji­
ce. 

Mahnila sta jo po široki, 
nekdanji italijanski vojaški 
poti navzdol. Po pičli polur­
ni hoji sta zavila levo nav­
zgor na klasično pot, ki pri­
pelje na Dolič in od tam na 
Zaplanjo, od koder vodi ste­
za na Triglavsko škrbino in 
po južnem grebenu na vrh 
Triglava. V živo skalo vkle­
sana široka vozna pot se je 
vzpenjala vse više prek pre-
padnega pobočja. Hodila sta 
po številnih serpentinah, k i 
so zavijale kot kača bežeča 
pred človekom. Strmal se je 

unesla in prišla sta na Skok. 
Joža je peljal Andreja h Bois 
de Chesne-vi lovski koči, ki 
je sedaj last trentarske lov­
ske družine. Koča stoji le 
kakih sto metrov proč od 
poti pod veh ko skalo, prive­
zana nanjo z jekleno vrvjo, 
na spodnji strani pa je za­
radi strmine oprta na lesene 
stebre. Okrog koče je spe­
ljan lep lesen hodnik. Po pri-
slonjeni lestvici sta zlezla na 
odprto podstrešje, ki je bilo 
opremljeno s slamnjačami. 

Lepa pot se je lahno vzpe­
njala in dolgo vodila narav­
nost naprej čez obširno in 
veličastno triglavsko pogor­
je. Velike grape so bile za­
rezane v mogočen kamnit 
sklop, grezih' so se divji pre­
padi. V vznožju pa so poči­
vala široka prodišča. Triglav 

je pač kralj Julijcev! Pot se 
je pognala zopet v številnih 
ridah navzgor. Ogromno raz­
streliva so morali porabiti 
graditelji, da so utrli vozno 
pot prek strmega kamnitega 
pobočja. Pod prevalom Dolič 
so vklesali precej poti v ži­
vo steno, tako da hodimo po 
njej kot po odprtem predo­
ru. Trentarji, ki so pomagali 
graditi to pot povedo, da so 
jo gradili italijanski vojaki 
in, da so se oficirji tako ba­
l i zanje, da so j im dovolili 
opravljati le nenevarna dela, 
dočim so pri najnevarnejših, 
to je pri razstreljevanju za­
poslovali le domačine Tren-
tarje, ki pa so jih zelo do­
bro plačevali. 

Jože in Andrej sta utru­
jena, a vseeno s smehom na 
obrazu prestopila prag go­
stoljubne in ljubke planinske 
koče na Doliču. Oskrbnica 
Julka je Joža koj spoznala 
in se potrudila, da sta se do­
bro navečerjala. Pri sosedni 
mizi je sedela skupina ino-
zemcev, ki so se s težavo 
sporazumevali med seboj. 
Joža in Andrej sta to opazi­
la in prevzela sta nalogo tol­
mačev. Joža je kot rojen Ko­
rošec dobro obvladal nemšči­
no, Andrej pa s šole angle­
ščino. Prijeten večer so pre­
živeli, ko so obujali sporni, 

ne na lepa doživetja v go­
rah. Pri naslednji mizi pa je 
sedel že nekoliko od vina raz­
položen možakar in sijajno 
zabaval z resničnimi in izmiš­
ljenimi planinskimi zgodba­
mi družbo mladih fantov in 
deklet, da so se od srca sme­
jali. Tako zavlada v planin­
skih kočah na mah prijetno 
razpoloženje, četudi so si lju­
dje tuji in se prvič v življe­
nju srečajo. Kmalu postane­
jo domači in sklepajo prija­
teljstva ter si imajo veliko 
povedati. Gore vršijo pleme­
nito in vzvišeno poslanstvo, 
ko zbližujejo ljudi in naro­
de! 

Spočita in dobro naspana 
sta naslednje jutro radove­
dno odprla polknice svoje 
spalnice in vsa srečna zagle­
dala brezoblačno nebo. Cez 
dobre pol ure sta že korakala 
po odcepu proti Triglavu. 
Prišla sta do opuščene nek­
danje mogočne večnadstropne 
italijanske vojašnice. Vso sta 
pretaknila nato pa se vsedla 
na ploščato skalo in se raz­
gledovala po številnih rajdah 
Julijcev. Nedaleč od nju se 
je raztegoval greben Pleme-
nic, odkoder se je grezila se­
verna tragla»ska stena v vr­
toglavo gloJ*el. 

Spoštovanje in prijeten 
strah ju je spreletaval, ko 
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eno v bluzi in eno v oprtni­
ku, še danes mi ni razumlji­
vo, ker sem dobil strele h 
brzostrelke na razdalji okrog 
10 metrov od sosednjega hle­
va, da me isti niso bolj ra­
ni l i in sem čutil le močnejše 
udarce. Po kasnejših poroči­
lih, izdajalec, k i je dobil v 
primernem času svoje plači 
lo, ni imel mnogo dela z iz­
dajo. Kajti le malo pred na­
mi je prišla v vas Rute moč­
na nemška patrulja in se j« 
v trdi temi in na dobro po­
znanem terenu priplazila 
okoli sosedovega hleva ter 
nam S tem zaprla izhod iz 
hiše. 

Prvi neuspeh že po dveh 
dneh na Koroškem, z izgubo 
dveh dobrih borcev, nas je 
trenutno zelo prizadel, ven­
dar nismo obupali. Vedeli 
smo, da poti nazaj ni in da 
je treba borcem moralo še 
bolj okrepiti. Takoj drugi 
dan ko smo pokopali Djuro-
ta, smo odšli nazaj na gre­
ben Karavank ter šli prek 
Golice, Rožce, Hruščanskega 
vrha in Kepe ter planine 
Anahite zopet v vznožje Zilj-
ske doline. 

Ta, čeprav neuspeli primer, 
ki je značilen za partizansko 
gibanje in borbo proti ta­
kratni nemški premoči na 
Koroškem, sem opisal zato, 
ker je bilo do osvoboditve 
Koroške še mnogo podobnih 
primerov. Koroška je imela 
specifične, in težke pogoje za 
borbo z Nemci, zlasti v zimi 
1943—1944. Nemci so vsako­
dnevno v visokem snegu in 
mrazu patrulj irali z močnimi 
skupinama po gozdovih on­
stran Karavank in nepreneh-
no preganjali partizanske 
enote. 

Mihaa Klinar: LUČI V SIVEM MESTU 

vsenaokrog mogočne kamnite 
katedrale Julijcev. Vsaka go­
ra je imela drugačno oblic 
je in globoke poteze so bile 
zarezane v njihove nagubane 
obraze. Po prepadnih peči­
nah so se grezili potoki gru­
šča in se v vznožju stekali 
v velike reke belih melišč. 

Dolgo sta se mudila na vr­
hu. Andrej je globoko doje­
mal vsemogočnost gora. Jo­
ža pa se je pogovarjal z nji­
mi in obujal spomine, ko je 
hodil strt od peze življenja 
molče in žalosten po njiho­
vem kraljestvu. One pa so ga 
ljubeznivo sprejemale, ga to­
lažile in osrečile. 

Odšla sta po ozkem, s kli­
ni in vrvjo dobro zavarova­
nem grebenu Triglava in se­
stopila po malce zračnem ra-
zu v Triglavski dom na Kre­
darici. Drugo jutro sta hitela 
po meliščih in markiranih 
stezah mimo »Planike« pro­
ti Doliču in se vzpenjala po 
grušču na Hribarice. S sedla 
sta se spustila po ozki ra-
zrvani dolinici med Kanjav-
cem in Mišelj vrhom. Daleč 
navzdol sta se spotikala po 
razbitem melišču in se izogi­
bala velikih skal. Bližala sta 
se dolini sedmerih jezer. Ste­
za se je odcepila po obron­
ku Kanjavca. 

(se nadaljuje) 

134. 
Kakšen mir? Kakšen red te vprašam, hk! Buržoaz-
ni red, buržoazni mir, hk . . . Ne more biti revolu­
cije, hk . . . Ne more, hk, ker komunisti, hk, niso 
resnični komunisti, hk . . . Potem pa pijmo, Verk-
man! Pijmo, Verkman, hk! Utopimo žalost, hk, gren­
kobo, hk . . . Ja, ja, Verkman je pijanec . . . Pija­
nec, kajpak pijanec, sodrugi . . . Na fronti vsak 
dan rum, vsak dan strup, hk . . . Res ni prav, da 
pijem, sodrugi, hk . . . Toda revolucijo sem delal, 
hk . . . revolucijo v sivem mestu, hk . . . Naj nam 
jo prinese Stalin, hk . . . Naj nam jo prinesejo Ru­
si, hk, ker smo pljunili nanjo, hk . . . Vse je pro­
padlo, hk . . . In tu notri boli, hk . . . Tu notri 
skeli, hk . . . Franca Verkmana skrbi razpad revo­
lucij e,hk . . . Franca Verkmana žge po revoluciji, 
sodrugi, hk . . . Franc Verkman bi rad umrl za re­
volucijo, hk . . . Franc Verkman bi rad, hk . . . bi 
rad veljal vsaj kot žrtev, hk . . . veljal za člove­
ka . . . in ne za pijanca, hk . . . ne za bedaka, l i k 
. . . ne za Pavliho, hk . . . ne za . . . ne za . . . hk 
. . . hk . . . V prvo vrsto, hk . . . Pred bajonete, 
hk . . . Le suni! Suni, hk! Naravnost v srce, hk . . . 
V srcu je rdeča kri, hk, rdeča, hk, rdeča . . .« ugas­
ne pijani Verkmanov samogovor v trden pijanski 
spanec. 

Vreg pa ne spi. Ne more spati. Ne briga ga Verk­
man. Ne skuša ga razumeti in razvozi jati njegove 
žalostne usode, ki ga je potegnila v močvirje pijan­
cev in obupancev. Sam je preveč pobit in skrušen. 
Napravil je napako, usodno napako. 

»Uračunal sem se. Uračunal nad Tinetom!« 
To je napaka, njegova usodna napaka. 
»Prepozno. Sedaj je prepozno.« 
Ta misel ga muči vse do jutra, ko se ga naposled 

vendarle usmili spanec. 

Toda ta spanec je kratek. Presunljiv ženski krik 
nad uzemljenimi rešetkastimi okenci vrže Vrega iz 
spanja. 

»Aleš! Aleš! Aleš, slišiš? . . . Ankica . . . Ankica . . . 
Ankica je umrla!« 

»Kidaj, baburo!« je slišati Črnogorcev glas, nato 
pa nagle korake. »Kidaj i l i ču te . . .« 

»Aleš? Ankica?« vročično razmišlja Vreg, ki še ne 
ve, da so zaprli tudi Lagojnika. Pa ne da bi Alešu 
umrl otrok?« se vprašuje, kakor da ni tega razločno 
slišal. 

»Ankica? . . . Ne . . . Ne . . . Neee,« je slišati kakor 
nekje od daleč tudi Alešev ranjeni glas iz neke 
izmed celic, ki j ih od Vregove ločijo dvojna debela 
vrata. »Pustite me! Izpustite me domov!« sliši Vreg 
Aleševe krike, nato pa še divje razbijanje po vratih, 
dokler razbijanje in kriki ne privabijo odpiranja 
kletnih vrat, ki vodijo v policijske zapore, nato se 
poženejo po stopnicah navzdol nagli in kakor pobe­
sneli koraki. 

»Molči ali pa ti razbijem komunistični gobec!« 
To je glas neznanca, k i je ponoči pripeljal v ce­

lico Verkmana. 
»Izgubljenec pijani! Ta spi, ta smrči,« se Vreg 

zazre v smer, kjer drnjoha Verkman. Čeprav ga ne 
vidi, saj je tema komaj za spoznanje manj gosta 
kakor ponoči. 

»Ti kar razbij!« sliši Vreg Alešev glas, potem pa 
stokanje 

»Otrok mu je umrl. Niti k mrtvemu otroku ga ne 
puste,« se Vrega lotevata sočutje do Aleša in jeza na 
surovega policista hkrati, potem pa se spomni, da 
je zadnje čase Aleš pomagal Tinetu pri urejanju 
vrta okrog VValdnerjeve vile in govoric, da je mlada 
inženirjeva žena več kakor prijateljica policijskemu 
komisarju Carmaku. »Na to Tineta nisem opozoril,« 
se zave Vreg, k i še vedno zaman razmišlja, ali sme 
ali ne sme sumničiti Tineta za sedanje aretacije. 

Tine je to žensko hvalil kot dobrotnico, kakršne 
ne najdeš zlepa med gosposkimi ljudmi! 

»Moral bi ga opozoriti, da gosposkim Jjudem ne 
smeš zaupati!« si očita, ker Tineta ni opozori!, da 
mu inženirjeva žena, če je res skrivna ljubica po­
licijskega komisarja, kakor jo opravljajo po sivem 
mestu, ne nastavlja pasti. »Fant je naiven, lahko bi 
kaj" izblebetal o sebi, o drugih . . . ali pa,« se Vreg 
spet spomni gosposke Tinetove obleke, v kateri ga 
je ob svoji aretaciji videl, » . . . ali pa ga je policija 
s pomočjo Waldnerjeve kupila. Mogoče, vse je mo­
goče,« prihaja Vreg zopet med mlinske kamne svoje 
prevelike zaupljivosti do sina svojega najboljšega, 
žal že pokojnega prijatelja. »Oče neuklonljiv revo­
lucionar, sin izdajalec? Ne, ne, saj ni mogoče. Ja­
bolko ne pade daleč od drevesa razen . . . razen če 
jablana raste nad prepadom.« 

Pa saj to je tisto! Nad prepadom je rasla jablana. 
»Ana je bila tisti prepad, v katerega je zdrsnilo 

jabolko,« misli Vreg na Kosirnikov nesrečni zakon. 
Na ta prepad je pozabljal, ko je snubil Tineta za 

vstop v ilegalno organizacijo. 
»Jaz sam sem ga pripeljal,« se v Vregu zopet od­

pira pekel, v katerem je trpel že včeraj in malodane 
vso noč. »Izdajalca in konfidenta sem pripeljal v 
stranko,« se vnovič začenja Vregovo trpljenje. 

In v to trpljenje udarijo zopet koraki tam zunaj 
nad rešetkastimi uzemljenimi okni. 

Koraki in rezka govorica. 
Žandarski koraki in žandarske psovke, med kate­

re se vpleta rožljanje verig. 
»Marš! Marš!« j 
Nove peljejo. Nobenega dvoma ni več. 
»Sem jih peljejo,« je Vreg prepričan. 
In res je slišati odpiranje kletnih vrat. 
In potem korake. Mnogo korakov. 
Vreg prisluškuje, da bi po glasovih uganil, koga 

so pripeljali. Toda nobenih drugih glasov razen 
mračnega odjeka hoje arentirancev ni slišati. Zato 
lahko samo po teh odjekih presoja in ugiba, koliko 
so jih zopet aretirali in pozaprli. 

»Ni jih malo,« postaja Vreg zaskrbljen. 
»Brže! Brže!« je slišati Črnega. 
Vreg je prepričan, da skoro popolnoma prepričan, 

da so sedaj po Tinetovi izdajalski zaslugi, pripeljali 
mlade, pripeljali tiste, na katere je zidal prihodnost 
organizacije. 

»To je konec, konec mojega prizadevanja,« stiska 
ustnice, zdaj bolj zaradi zaskrbljenosti in manj zato, 
da bi ustavil šklepet čeljusti, ki jih stresajo premra-
žene mišice in živci. 

Zdaj ne dvomi več, da je aretacije sprožil Tine, 
»Kupili so ga! Kupili! Kosirnik bi se v grobu 

obrnil, ko bi vedel, da bo sin izdajalec gibanja, za 
katerega si je sam nakopal neozdravljivo bolezen 
in zaradi nje umrl.« 

— A ti? Ti si ga pripeljal v organizacijo, ne da *j 
ga preizkusil, ne da bi ga preveril. Ti si kriv. Tudi 
ti si kriv. 

To je glas vesti, ki ne izpusti Vrega iz razbeljenih 
klešč in ga trpinči huje od policijskih glavnjaških 
rabljev. Trpinči, dokler se nekaj ur kasneje ne znaj­
de z drugimi zaprtimi vred pred policijskim komi­
sarjem Carmakom. 

»Lepa druščina,« jih posmehljivo meri Čarmak, 
dokler ne zagleda Verkmana. 

»Ho, boljševik!« se zarezi vanj, nato pa pogleda 
Črnega in še nekega tajnega policista, k i ga Vreg 
ne pozna, obenem pa pokaže na Verkmana: »Kdo 
pa je tega pripeljal sem?« vpraša s spremenjenim, 
skoro jeznim glasom. 

»Jaz, gospod komisar.« 
»Vi, Drekonja?« zmajuje komisar z glavo. »To 

je torej tisti plen, o katerem ste se širokoustili.« 
»Žalil je oblast, gospod komisar! Žalil policijo! 

Klevetal državo!« 
»In bil pijan? Kajne, pijan?« ; j 
»Bil, gospod komisar!« 
»In vi jemljete pijance resno, gospod Drekonja?« 
»Resno! In vino veritas!« opravičuje svoje ravna­

nje z latinskim pregovorom, edinim, k i ga tako 
rada ponavlja večina policistov na svetu, čeprav 
ne znajo latinščine.. 

»V vinu resnica?« se posmehne agentu komisar. 
»V vinu je bedarija! Širokoustenje ljudi, ki bi radi 
vzbujali pozornost in bi l i nekaj, kar niso. Da mi 
tega pijanca ne pripeljete nikoli več v zapor!« 

»Ma, gospod komisar! Ma, on se je sam imeno­
val komunista, psoval kralja, generala,« našteva 
razburjeni in zardeli agent. 

Miha Klinar: LUČI V SIVEM MESTU 
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Ravenski železarji so planirano proizvodno obveznost v 
I. polletju za podjetje kot celoto dosegli in obseg celotne 
proizvodnje v primerjavi s I. polletjem lani, povečali za 
23,6 %. Kljub temu, da je celotna proizvodnja podjetja dose-
zona, sta le-to dosegli samo valjarna in kovačnica, medtem 
ko jo drugi obrati niso dosegli. Blagovne proizvodnje so v 
prvih šestih mesecih dosegli le 92,4 % v odnosu na plan, 
čeprav so v primerjavi z istim obdobjem lani ustvarili 18,5% 
več blagovne proizvodnje. Razen kovačnice, ki edino presega 
plan blagovne proizvodnje in livarne, k i je skoraj dosegla 
plan (99,2 %), so vsi obrati pod planirano obveznostjo. 

Vzroki za nedoseganje planskih obveznosti so v menjava 
asorlimenta, spremenjenih zahtevah tržišča, pomanjkanju 
vložka idr. 

V tem času so dosegli 200,111.873 din realizacije in presegli 
plan le za 1,1 %, čeprav je bila realizacija za 18,5 'Vo večja kot 
lani. Delno je k temu pripomogla regulacija cen za izdelke 
114 panoge (črna metalurgija), ki pa zaiadi povečanega dele­
ža izvoza valjanega jekla ni prišla do večjega izraza. Največjo 
realizacijo je dosegla pomožna dejavnost (218,7 % v odnosu 
na plan), sledi kovačnica (131,8 %), livarna 112,0%, medtem 
ko je realizacija v ostalih obratih izpod 100 %. 

Na večjo prodajo izdelkov ravenske železarne je ugodno 
vplivala tudi omejitev uvoza določenih proizvodov7 črne meta­
lurgije in splošna oživitev celotnega jugoslovanskega gospo­
darstva. Povpraševanje po njihovih izdelkih se je povečalo že 
lani, letos pa se je iz meseca v mesec stopnjevalo. Tako je 
bila zasedenost z naročili letos ob koncu junija za 40% večja 
kakor ob pričetku letošnjega leta. Seveda pa je to imelo 
tudi negativne posledice, da noben obrat v popolnosti ni 
izdelal naročenih količin v pogodbeno določenih rokih. Le 
delno to opravičujejo z občasnim pomanjkanjem reproduk­
cijskih materialov. Kupci, čeprav so imeli možnost zaraču­
navati pénale zaradi nedoslednega izvrševanja pogodbenih 
obveznosti, tega niso v celoti izkoristili in je Železarna v 
I. polletju letos priznala le 38.161 dinarjev, medtem ko so 
lani teh kazni plačali 351.930 dinarjev. Vendar pa j im za 
nekaj neizdobavijenih količin še grozi zaračunavanje penalov. 
Zaostanki neizdobavijenih količin, so se od 3308 ton, kolikor 
so znašali ob koncu leta 1969, do konca junija letos povečali 
na 7388 ton ali za 123 %. Največ zaostankov ima valjarna, sle­
di livarna, mehanična, jeklovlek in kovačnica, najmanj pa jih 
ima vzmetarna. 

Dobit (izplen), se je v prvem polletju v podjetju kot ce­
loti gibala na nivoju lanskega leta. Lani je le-ta poprečno 
znašala 82,2%, letos pa 82,1 %. Izboljšanje dobiti so zabeležili 
v topilnici, livarni in mehanični, medtem, ko se je v valjarni 
zaradi težav pri prehodu na nov format ingota znižala. V 
vzmetarni in jeklovleku pa se je znižala zaradi spremembe 
asortimenta. Izmeček se je povečal od 1,13% lani, na 1,79% 
letos, zaradi začetnih težav v proizvodnji na bločni progi ter 
novih formatov ingotov, kar so pričakovali, vendar ne v taki 
višini. Oba omenjena elementa — dobit in izmeček — sta 
imela svoj delež pri doseženi produktivnosti, ki je sicer na­
rasla za 16,9 %, merjeno po količini, ob boljši dobiti in manj­
šem izmečku pa bi bila lahko znatno večja. 

Reklamacije, ki so j ih morali priznati svojim kupcem za­
radi neustrezne izdobave, so se v odnosu na lansko leto po­
večale za 14,9 %, gledano po količini. Te reklamacije po 
vrednosti predstavljajo letos 0,8% od realizacije, medtem ko 
so lani v enakem obdobju znašale 0,7 %. Od skupno 784 re-
klamiranih ton v I. polletju letos, odpade največ na jekloli-
tioe, sledijo ingoti in valjano blago, medtem ko na ostale 
izdelke bistveno manj. 

Čeprav je konjunktura na domačem tržišču še vedno viso­
ka, so ravenski železarji celo povečali lanskoletni nivo izvoza. 
Cene res niso tako ugodne kot na domačem trgu, vendar 
j im pri splošnem pomanjkanju obratnih sredstev, zaključeni 
izvozni aranžmaji omogočajo, da dobijo direktne kredite, 
razen tega zunanji kupci plačujejo izvoženo blago v razmero­
ma kratkem času, kar pri domačih odjemalcih nj primer. 
Seveda pa si podjetje z izvozom zadrži mesto in položaj na 
zunanjem trgu v primeru recesije na domačem trgu ipd. 

Delež izvoza v I. polletju letos v skupni realizaciji pred­
stavlja že 20% vseh prodanih proizvodov. Kar 97% izvozijo 
na zahodna področja, to je v dežele s konvertibilno valuto 
in le 3 % v vzhodnoevropske dežele in ostalemu svetu. Največ 
izvozijo valjanih proizvodov, sledi vlečeno, luščeno in bruše­
no jekio, litina, kovano jeklo itd. 

V podjetju so še vedno aktualen problem obratna sredstva 
pa tudi zaloge imajo 245% nad normativom. Težave j im 
delajo tudi dolžniki, k i so podjetju ob koncu junija letos 
dolgovali 101,9 milij. din. Hitreje pa so zniževali svoje obvez­
nosti do upnikov. Prvega januarja so le-te znašale 49,3 milij. 
din, 30. junija pa le še 22,4 mihj. dinarjev. Od celotnega do­
hodka 262,7 mihj. din, so v I. polletju ustvarili 12,3 mihj. 
presežka dohodka. 

Seveda pa tako kot v našem podjetju, tudi na Ravnah z 
optimizmom pričakujejo ugodno končno bilanco za leto 1970, 
če bo dovolj zavzeto in prisotno prizadevanje slehernega čla­
na kolektiva. • " -

Predlog izhodišč za pripravo 
statuta 

za zdravstveno varstvo 
(Nadalj. s 1. str.) 
b) Statut naj ne navaja 

količine posameznih storitev, 
našteva naj samo oblike ozi­
roma vrste posameznih me­
dicinskih dejavnosti. Količina 
pregledov in storitev pa naj 
se vsako leto določi v okviru 
družbenega dogovora in po­
godb, sklenjenih z zdravstve­
nimi zavodi, ker je nemoao-
če za več let naprej določiti 
obseg zdravstvenega varstva. 

c) Statut naj ponovno 
predvidi tudi kopališko zdrav­
ljenje. Upoštevana naj bo tu­
di možnost, da zavarovana 
oseba lahko koristi v zdravi­
liščih samo zdravstvene uslu­
ge v breme sklada zdravstve­
nega zavarovanja, medtem ko 
bi plačal sam stroške pre­
hrane in nastanitve, ker po 
sedanjih predpisih ni mogo­
če. 

č) Statut naj ne določi pra­
vice oziroma obveznosti ko­
munalne skupnosti ,da plaču­
je zdravniške preglede glede 
ugotavljanja sposobnosti za 
služenje vojaškega roka. 

Udeležba pri stroških 
zdravljenja 
Samoprispevek zavarovanih 

oseb k stroškom zdravljenja 
je predviden v novem zvez 
nem in republiškem zakonu 
o zdravstvenem zavarovanju. 
Izhajajoč iz načela, da parti­
cipacija zavarovanih oseb za 
sedaj ostane v novem statutu 
v enakem obsegu, naj statut 
vsebuje samo vrste medicin­
skih uslug za katere naj bi 
zavarovana oseba plačala par­
ticipacijo. Zneske oziroma vi­
šino pa naj skupščina vsako 
leto sprejema s svojim skle­
pom. 

V osnutku statuta naj bo 
predvidena višja participaci­
ja za zavarovane osebe, če 
uporabljajo zdravstveno var­
stvo mimo določb pravilnika 
o načinu uporabljanja pravic 
do zdravstvenega varstva, ki 
ga bo sprejela skupščina 
KSSZ delavcev Kranj. 

Skupščina smatra, da je 
pravilno, če plačajo večji 
prispevek k stroškom zdrav­
ljenja osebe, k i želijo kori­
stiti zdravstveno varstvo iz­
ven območja skupnosti. To 
pa ne sme veljati za tiste pri­
mere, če določenega zdrav­
stvenega varstva ni mogoče 
realizirati na območju skup­
nosti. 

Nadomestilo osebnega 
dohodka 
a) Nadomestilo osebnega 

dohodka naj bi zavarovanec 
prejemal tudi v primeru če 
je določen za nego obolelega 
družinskega člana ali svojca, 
žene na porodniškem dopu­
stu, v primeru, če je določen 
za spremljevalca bolniku, k i 
je poslan na zdravljenje v 
drug kraj. Republiški zakon 
ne določa pravice do nado­
mestila osebnega dohodka v 
navedenih primerih. 

Seveda pa je vprašanje, ah 
bi v statutu komunalne skup­

nosti sploh sprejeli tako do­
ločilo, ker gre v veliki večini 
primerov za obdobja, ki tra­
jajo manj kot 30 dni in gre 
izplačilo nadomestila v bre­
me gospodarske organizacije. 
Torej bi tako določilo oziro­
ma sklep o izplačevanju na­
domestila osebnega dohodka 
v gornjih primerih morale 
sprejeti gospodarske organi­
zacije. 

b) V času zdravljenja v 
stacionarnem zavodu naj se 
nadomestilo osebnega dohod­
ka ne znižuje. Sedaj se zava­
rovancem v času zdravljenja 
v stacionarnem zavodu nado­
mestilo osebnega dohodka 
znižuje, glede na število dru­
žinskih članov, katere vzdr­
žuje. 

c) Pri določanju osnove za 
izračun nadomestila osebne­

ga dohodka se v primerih, če 
delavec v določenem obdob­
ju preteklega leta ni preje­
mal osebnega dohodka, 
zadevna osnova valorizira za 
odstotek, za kolikor se je 
osebni dohodek v organizaci­
j i , v letu za katerega se osno 
va ugotavlja, zvišal nasproti 
preteklemu letu. Taka valo­
rizacija je upravičljiva iz 
razloga, ker so po sedanjih 
predpisih zelo prizadeti bol­
niki, ki bolujejo vsako leto 
po nekaj mesecev ali tednov. 
Tako npr. je mogoče, da pri 
nekom, ki je stopil v bolni­
ški stalež v letu 1970 vpliva 
za izračun nadomestila še 
osebni dohodek iz leta 1967 
ali prej. 

(Nadaljevanje v prihodnji 
številki) 

Tine Žen 

Osebni dohodki 
v industriji 

in rudarstvu 
Obdobje januar — marec 1970 

V obdobju januar—marec 1970, so po podatkih zvez­
nega zavoda za statistiko, znašali poprečni nominalni 
osebni dohodki v industriji in rudarstvu Jugoslavije 
1.013 dinarjev. 

Nad tem poprečjem so: 
Elektroenergi j a 1.531 din 
Lad j edelnišrvo 1.433 din 
Nafta 1.391 din 
Grafična industrija 1.304 din 
Barvna metalurgija 1.183 din 
Črna metalurgija 1.138 din 
Kemična industrija 1.137 din 
Elektroindustrija 1.089 din 
Ostala industrija 1.072 din 
Rudarska raziskovanja 1.051 din 
Industrija papirja 1.039 din 
Kovinska industrija 1.036 din 
Pod poprečjem so: 
Industrija gume 1.010 din 
Ruda in koks 985 din 
Prehrambena industrija 970 din 
Industrija gradb. materiala 942 din 
Nekovine 927 din 
Usnje in obutev 873 din 
Lesna industrija 864 din 
Tobačna industrija 861 din 
Tekstilna industrija 790 din 

Gibanje osebnih dohodkov v industriji in rudarstvu 
po socialističnih republikah nam pokaže naslednji vrst­
ni red: 
SR Slovenija 1.152 din 
SR Hrvatska 1.113 din 
SR B i H 1.001 din 
SR Srbija (skupno) 929 din 
SR Črna gora 925 din 
SR Makedonija 883 din 

Pri interpretaciji in zaključkih teh poprečij, je po­
trebno upoštevati raznoličnost sestava posameznih in­
dustrijskih podjetij v posameznih socialističnih repub­
likah, ker so evidentirane razlike po socialističnih re­
publikah v konkretnih gospodarskih vejah. 

V naši Železarni je bi l dosežen poprečni mesečni do­
hodek v I. polletju letos v višini 1258 dinarjev, v obdob­
ju januar—marec pa 1.236 dinarjev. Seveda moramo pri 
tem upoštevati, da se je število zaposlenih v prvem pol­
letju letos znižalo za 187 delavcev, medtem, ko je bila 
dosežena skupna proizvodnja v odnosu na plan s 953 
odstotka in blagovna proizvodnja s 101,9 %, ob znatnem 
povišanju produktivnosti. 
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Sodelovanje s k o m u n i s t i Videmske pokrajine 
Koncem junija je sekretar občinske konference Z K Pavel 
Lotrič sprejel na Jesenicah delegacijo italijanskih komuni­
stov iz Videmske pokrajine in Furlanije. Namen obiska de­
legacije, k i so jo sestavljali sekretar pokrajinskega vodstva 
K P tov. Toronta, član komiteja tov. Turku in pokrajinski 
poslanec in član komiteja tov. Grazziuti, je bil kako poglo­
biti sodelovanje med italijanskimi in jugoslovanskimi komu­
nisti. Govorili so tudi o nekaterih konkretnih oblikah, ter 
se domenili, da j ih bodo utrdili v avgustu, ko bodo naši 
predstavniki vrnili obisk. 

Pred II. kongresom samoupravljalcev 

Naloge sindikalne 
organizacije 

Kakor je znano je odbor za pripravo in sklic II. kongresa 
samoupravi j avcev Jugoslavije preložil kongres od letošnjega 
novembra na čas od 5. do 8. maja 1971. Za ta pomemben 
zbor delovnih ljudi Jugoslavije je veliko zanimanje tako v 
domovini, kakor v zamejstvu. Že dosedanje kongresne pri­
prave so zelo aktivirale sindikalne organizacije, preložitev pa 
j im nalaga nove naloge. Dejstvo, da bo to kongres odločanja 
in nadaljnjega ustvarjalnega prodora v smeri nadaljnjega raz­
voja naše družbe in ne kongres diskusije, nalaga predvsem 
sindikalni organizaciji, da načrtno organizira razprave o dile­
mah in vprašanjih o katerih bo potrebno priti pred kongres 
z jasnimi stališči. Preložitev kongresa omogoča temeljite raz­
prave v vseh delovnih organizacijah oziroma v vseh asociaci­
jah proizvajalcev, o osnovnih vprašanjih k i dilemah o katerih 
naj da kongres jasna stališča, oziroma smer nadaljnjega ka­
kovostnega razvoja naše samoupravne družbe. Te razprave 
bodo tudi najboljša priprava delegatov za kongres. 

Nekatera vprašanja in dileme bo potrebno bolj pogloblje­
no in znanstveno obdelati, da bo mogoče nanje dati ustrezen 
odgovor. Poleg tem, ki j ih predlaga sekretariat slovenskega 
koordinacijskega odbora za pripravo II. kongresa samouprav-
Ijavcev za predkongresne razprave, bi v naših konkretnih 
razmerah morali v razpravo vključiti tudi vprašanja: 

— neposreden vpliv delovnih ljudi pri samoupravnem odlo­
čanju (vloga in naloge delovnih skupin — vertikalen in ho­
rizontalen tok informiranja idr.) 

— samoupravno in družbeno dogovarjanje (nasprotja, ne-
spoštovanje samoupravnih dogovorov idr.) 

— samoupravno komuniciranje (infomiranost bistven po­
goj za sodelovanje v samoupravnih odnosih; neposredni pro­
izvajalci čedalje manj objekt informiranja in čedalje bolj 
njegov aktivni subjekt; informiranje kot osveščanje za sood­
ločanje v procesu samoupravljanja idr.). 

Morda se bodo le-tem vprašanjem pridružila še druga o 
katerih bi kazalo poglobljeno razpravljati. Te razprave pa 
bodo gotovo imele pomemben vpliv na nadaljnji kakovostni 
razvoj samoupravljanja v Železarni, kakor tudi pri razreše­
vanju nekaterih dilem, k i obstojijo v okviru omenjenih pa 
tudi neomenjenih vprašanj. 

Sodelovanje in iskreno pri­
jateljstvo med komunisti i n 
drugimi, dveh sosednjih po­
krajin, pa se je neštetokrat 
pokazalo tudi na drugih pri­
merih. Pomemben je bi l v 
tem času razgovor, k i sta ga 
imela sekretar občinske kon­
ference Z K Pavel Lotrič in 
predsednik sindikalnega sve­
ta Jesenice Štefan Rodi s 
predstavniki komunistov v 
Trbižu glede zaposlovanja 
naših delavcev v tovarni ve­
rig v Beli peči. Razgovor je 
bil potreben, saj se je v zad­
njem času pojavilo vrsto pro­
blemov. V omenjenem pod­
jetju je zaposlenih okoli 90 
naših delavcev, ki pa so za 
enako delo slabše plačani 
kot italijanski delavci, poleg 
tega pa so le bolezensko za­
varovani, ne pa tudi pokoj­
ninsko. Pred leti je bilo tudi 
dogovorjeno, da bodo zapo­
slili večinoma žensko delovno 
silo in to prek zavoda za za­
poslovanje, medtem ko se je 
to razmerje sedaj povsem 
obrnilo v korist moških de­
lavcev. Naši delavci so glede 
na vse to za lastnika cenejši, 
problem pa je tudi v tem, da 
tudi na področju Trbiža osta­
ja vse več domačinov brez 
dela. Na omenjenem razgovo­
ru so se domenili, da bodo 
predstavniki obeh organiza­
cij vsak po svoje poskušali 
reševati posamezne probleme 
in da bodo tudi v bodoče 
sodelovali. 

V četrtek. 20. avgusta pa je 
delegacija komunistov naše 
občine vrnila obisk pokrajin­
skemu vodstvu K P za Furla-
nijo. V Videm so odšli se­
kretar občinske konference 
ZK Pavel Lotrič, sekretar 
konference Z K v Železarni 
inž. Tone Vari ter predsed­
nik delavskega sveta Železar­
ne Franc Kobentar. Tako kot 
na prvem sestanku na Jese­
nicah, se bodo tudi to pot 
menili o sodelovanju, vendar 
dosti bolj konkretno. V pri­
hodnje naj bi predvsem ko­

munisti obeh sosednjih po­
krajin izmenjavali izkušnje, 
se seznanjali z načinom dela 
in težavami, italijanski de­
lavci — komunisti pa se za­
nimajo tudi za naš sistem 
samoupravljanja v delovnih 
organizacijah. Sekretar Pavel 
Lotrič je pred odhodom tudi 
dejal, da bodo poskušali na­
vezati tudi stike z italijansko 
borčevsko organizacijo AMPI, 
v katerih vrstah so tudi ne­

kateri, k i so med vojno ne­
kaj časa preživeli v taborišču 
Podmežakljo. 

V dokaz iskrenega sodelo­
vanja so končno tudi številni 
nastopi kulturnih skupin iz 
naše občine in drugih krajev, 
brez katerih skoraj ne mine 
proslava naprednega partij­
skega tiska ali podobnega 
praznika, v organizaciji ko­
munistov v Italiji. 

T. L. 

Prijetna domovanja ravenskih železarjev 

Popravek 
V 30. številki Železarja, dne 31. julija, smo na 10. in 

11. strani objavili prvi del ekspozeja predsednika ob­
činske skupščine Jesence Franceta Zvana na slavnost­
ni seji ob prazniku občine Jesenice pod naslovom PO­
K R I V A N J E SPLOŠNIH POTREB JE ODVISNO OD 
DOLOČENEGA EKONOMSKEGA STANJA. Pri prepi­
sovanju njegovega rokopisa je prišlo do nekaterih na­
pak, za katere se avtorju in bralcem opravičujemo in 
jih popravljamo. 

V prvem stolpcu bi v 25. vrsti morali napisati name­
sto: » . . .ki iz našega prostora . . .« pravilno kot je v ro­
kopisu avtorja: « . . . in iz našega prostora . ..«. 

V drugem stolpcu na strani 10 je v sedmem odstav­
ku napačno napisano: »še vedno močan ODZIV kupne 
moči naših občanov I Z V E N občinskega prostora . . .« 
namesto pravilno kot je v rokopisu: » . še vedno mo­
čan ODLIV kupne moči naših občanov V E N občinskega 
prostora . . .« 

V petem stolpcu bi v sedmi vrsti od zgoraj navzdol 
pravilno moralo biti za besedo VIROV pika, beseda 
SEDAJ pa bi se morala začeti z veliko začetnico, mi pa 
smo objavili za besedo VIROV vejico in besedo SE­
DAJ začeli z malo črko. 

V istem stolpcu je od devete do 13. vrste napisan 
stavek: »Če bi poraba in prodaja alkoholnih pijač res­
nično stagnirala, bi bilo dejstvo samo po sebi razvese­
ljivo, vendar sodim, da STVAR NI TAKA.« Pravilno bi 
moralo biti napisano... da STVARI NI TAKO. Od 32. 
do 35. vrste bi namesto napačno napisano: »Vzroki le­
že v POVEČANJU INVESTICIJSKE dejavnosti . <.«, 
morali napisati pravilno: »Vzroki leže v POVEČANI 
INVESTICIJSKI dejavnosti , . . .« V tretjem odstavku v 
enajsti vrsti bi moralo biti pravilno: POSTAVLJENIM 
PLANOM in ne kot smo mi objavili: ZASTAVLJENIM 
PLANOM. 

V drugem odstavku v šestem stolpcu na 11. strani 
bi v 11. vrsti namesto » . . . drugih ZADEV«, moralo bi­
ti pravilno napisano: ».. . drugih DEL.« V naslednjem 
stavku smo napisali: »Vendar poteka KOMENTIRANJE 
kljub vsemu bolje kot prejšnja l e t a . . . « namesto FI­
NANCIRANJE. 

V 41. in 42. vrsti drugega odstavka smo napisali: 
»Vsega tega ni mogoče delati s plani, p rogrami . . .« in 
pri tem izpustili besedo tako, da bi se moralo pra­
vilno glasiti: »Vsega tega ni mogoče delati ZGOLJ s 
plani, programi . . .« 

Za istim stavkom, k i se začenja: »Vsega tega ni mo­
goče delati zgolj s plani, programi . . .« in zaključuje: 
» . . . pač pa je zato treba imeti ljudi in sredstva.«, je 
pomotoma izpuščen ves stavek, ki se glasi: »V LETOŠ­
N J E M PRORAČUNU SMO PRVIČ DOLOČILI SKROM­
NO POSTAVKO, P R E K K A T E R E SKUŠAMO TUDI Z 
D E N A R J E M VPLIVATI NA HITREJŠO RAST GOSPO­
DARSTVA.« in se besedilo nadaljuje: »Zato naj opozo­
rim na to, da bi kazalo enako ravnati tudi v bodoče.« 

V 13. vrstici od spodaj navzgor bi namesto »NIKA­
KRŠNIMI«, moralo biti pravilno napisano »KAKRŠNI­
MIKOLI«. 

V 7. in 8. vrstici smo napisali: « . . . pač pa na osno­
vi LASTNIH računov in PODOB . . .«, namesto pravil­
no kot je v izvirniku: » . . . pač pa na osnovi JASNIH 
računov in POGODB . ..« 

V sestavku nam je »tiskarski škrat« pomotoma iz­
pustil po rokopisu avtorja tudi tri vejice, medtem, ko 
je dve postavil preveč. 

Prosimo, da nam to oprostite, ker napak nismo na­
redili zaradi površnosti ali neznanja ali kakršnekoli 
samovoljnosti ali namernosti, temveč so posledice pre­
obremenjenosti ljudi na uredništvu ob takem obsegu 
Železarja kot smo ga izdali za občinski praznik. 



Izobraževanje, 
dopolnjevanje znanja, kultura 
Republiška konferenca sindikatov je junija letos sprejela pro­
gram političnih ciljev in nalog sindikatov Slovenije. To je 
družbeni dogovor o enotnih ciljih sindikata od katerih imajo 
nekatere naloge in cilji dolgoročnejši, druge pa kratkoročnej-
ši značaj. Načelno pa bi lahko te cilje in naloge opisali v treh 
točkah: 
1. Ustvarjati možnost za stalno naraščanje materialnega in 
kulturnega standarda delovnih ljudi, 
2. razvijanje demokratičnih samoupravnih in humanih odno­
sov med ljudmi in 
3. trajno uveljavljanje socialne varnosti delovnega človeka. 

V sestavku se bom omejil 
le na eno nalogo, to je na 
vprašanje izobraževanja, do­
polnjevanja znanja in kultu­
ro. Sedanji razvoj samou­
pravljanja in samoupravnih 
odnosov ter ekonomsko teh­
nični napredek, vedno bolj 
potiskajo v ospredje vpraša­
nje znanja in izobrazbe. 
Eden osnovnih ciljev v pri­
zadevanjih tudi sindikata je, 
da zmanjšamo na minimum, 
oziroma odpravimo odstotek 
mladine, ki ne konča obvez­
ne osnovne šole. Kajti izre­
den razvoj tehnologije kaže, 
da delovnim organizacijam 
kmalu ne bodo več ustrezali 
kadri s končano osnovno šo­
lo. Sodobna tehnologija spre­
minja tudi izobrazbeno 
strukturo v delovnih organi­
zacijah in zahteva manj, ven­
dar višje izobraženih delav­
cev, medtem ko delavce z 
nizko izobrazbo potiska iz 
proizvodnje. Zaradi takega 
razvoja tehnologije, se bodo 
delovne organizacije, k i spre­

jemajo na delo mlade delav­
ce z nedokončano osnovno 
šolo morale zavzemati, da v 
razdobju dveh ali treh let 
zahtevajo od njih, in j im se­
veda omogočijo .dopolnitev 
manjkajoče izobrazbe. To pa 
bi delovne organizacije mo­
rale po nekem določenem 
programu zahtevati tudi od 
drugih delavcev, k i nimajo 
temeljne izobrazbe. 

Ravno tako se sindikati v 
svojih nalogah in ciljih za­
vzemajo, da se mora sistem 
izobraževanja od osnovnih 
šol do univerze hitreje pri­
lagajati naglim spremem­
bam, k i jih pogojuje znan­
stveno tehnični napredek v 
proizvodnji in usposabljati 
ljudi za sodobno delo. Skraj­
ni čas je, »da se odtrgamo 
od sistema izobraževanja, k i 
zahteva le sprejemanje zna­
nja in se preusmerimo k so­
dobnim metodam usposab­
ljanja človeka, da bo znal 
sprejemati nova znanja, se 
odrekati pridobljenemu za-

Za 25. jubilej prenov­
ljena g l e d a l i š k a dvorana 
s centralnim ogrevanjem 

Dela pri urejanju central­
nega ogrevanja v stavbi gle­
dališča Tone Cufar gredo h 
koncu. Predvidoma bodo do 
konca avgusta končana vsa 
montažna dela, potem pa sle­
di še ureditev nekaterih 
manjših naprav in potrebne 
strojnice. V kleti, pritličju in 
prvem nadstropju so že po­
vsod ne samo napeljani vodi 
in nameščena ogrevalna tele­
sa, temveč tudi že prepleska-
na. Tudi v dvorani in kleti 
je večina toplotne napeljave 
že nameščene, čeprav so dela 
za to zelo obsežna, kajti dvo­
rana bo imela klimatsko na­
pravo, k i ne bo omogočala 
samo primerno ogrevanje, 
temveč tudi zračenje in hla­
jenje dvorane. Seveda pa se 
je pri tem pojavila potreba 
po nujni preureditvi dvorane, 
saj so nameščeni zračni jaški 
zdaj popolnoma spremenili 
njen izgled. 

Preureditev dvorane bodo 
predvidoma začeli v oktobru, 
čeprav bo seveda potrebno še 
nekaj sredstev, k i prvotno 
niso bila predvidena, tako da 
naj bi bila a letošnji dan 
republike 29. november tako-
rekoč nova in s klimatskim 
ogrevanjem" opremljena dvo­
rana predana svojemu name­
nu. Gledališče je sicer name­
ravalo že za 9. november, ko 
poteka točno 25 let, kar je 

gledališče začelo z delom, s 
slavnostno premiera otvoriti 
jubilejno sezono, toda zaradi 
tehničnih razlogov bo to po­
polnoma nemogoče. Sam da­
tum 25-letnice obstoja in dela 
jeseniških gledaliških amater­
jev, bo gledališče skušalo 
proslaviti kako drugače, lju­
bitelji gledališča pa bodo pač 
morali potrpeti do konca no­
vembra. 

Vsekakor bo centralno ogre­
vanje in prenovljena dvorana 
gledališča velika kulturna pri­
dobitev za Jesenice, saj to je 
edina dvorana na Jesenicah, 
ki služi prav za vse namene. 
Prav zato velja potrpeti kak­
šen mesec več, kot je bilo 
predvideno, saj potem res ne 
bo več razloga, da bi v hlad­
nih mesecih ne prihajalo v 
dvorano na kulturne prire­
ditve več Jeseničanov kot do­
slej. Tudi v primeru, če še 
ne bo dograjen direkten topli 
vod iz Železarne, je za sezono 
1970/71 že zagotovljeno ogre­
vanje stavbe gledališča z za­
časno nameščenim kotlom na 
trdo gorivo. Ureditvi central­
nega ogrevanja in preureditvi 
dvorane, bodo v etapah sle­
dile še druge adaptacije in 
vzdrževalna dela, tako da bo­
do Jesenice v dveh največ 
treh letih končno le dobile 
prepotreben, dostojen, mode­
ren in kulturen dom. -nj-

sftarelemu znanju in ceniti 
pomen znanja.« Slovenski 
sindikati se ob tej nalogi ne 
zavzemajo za številčno pove­
čanje šolske in izobraževalne 
mreže, temveč za spreminja­
nje njene vsebine, da bo pri­
lagojena današnjim in jutriš­
njim potrebam. Naloga, k i 
jo v zvezd s tem prevzemajo 
sindikati je, da bo sindikat 
stalno spodbujal take spre­
membe v izobraževalnem si­
stemu, seveda pa morajo biti 
pobudniki tudi delavci iz 
področja izobraževanja. 

Zaradi nadaljnega razvoja 
delovnih orgnizacij, je tudi 
njihov interes, da se zavze­
majo in stalno stimulirajo 
dopolnimo izobraževanje 
kadrov vseh vrst. Sindikat 
se bo zavzemal, da v delov­
nih organizacijah postane 
načrtna izobraževalna politi­
ka sestavni del perspektivne 
poslovne politike. Delovna 
organizaoija mora spodbuja­
ti , stimulirati in omogočiti 
izreden študij, pa tudi gra­
diti lasten sistem izobraže­
vanja, k i bo orientiran na 
bodoči razvoj delovne orga­
nizacije. 

Vse nujnejša potreba v de­
lovnih organizacijah, posta­
ja tudi obveza po dopol­
njevanju pridobljenega zna­
nja tako visoko kvalificira­
nih ,tehniških in višje ozi­
roma visoko usposobljenih 
kadrov. Sindikat se bo za­
vzemal, oziroma spodbujal 
iskanje načinov za dopokije-
vansje znanja, katerega no­
silec morajo biti visoke in 
višje šole. To pa bi imelo 
še drugo pridobitev, namreč 
večjo in koristnejšo poveza­
vo med teorijo in prakso. 
Na področju kulturne vzgo­
je si sindikati zastavljajo za 
svoj cilj: usmerjanje sindi-
katoih organizacij k temu, 
da bi del svojih dejavnosti 
usmerile v ustvarjanje odpr­
tega, naprednega, kulturnega 
ozračja, da se prepričljivo 
in strpno zoperstavijo hla­
stanju po plaži, zbujajo in­
teres za kulturo, k i plemeni­
ti, osvobaja ter usmerja k 
razmišljanju o realnih pro­
blemih našega časa.« 

Naloge in cilji, k i j ih spre­
jema sindikat v svoj delovni 
program iz področja izobra­
ževanja, dopolnjevala zna­
nja in kulture, so prav go­
tovo tako žive in aktualne, 
da j ih lahko le z navduše­
njem pozdravimo. Ob vsem 
tem resnično želimo, da bi 
ne ostalo le pri besedah ozi­
roma zapisanih mislih, am­
pak da bd stvari tudi z vso 
zavzetostjo uresničevali v 
vsakodnevni praksi, želimo, 
da bi se sindikati tudd za 
danes obravnavanih del svo­
jih, nalog in ciljev enako za­
vzemali, kakor za druga po­
dročja družbenega življenja 
in dela. žal nas praksa več­
krat razočara, da smo na po­
dročju izobraževanja in kul-
tuBte v sindikatih najmanj 
aktivni i n prisotni. 

Razstava 
vredna ogleda 

V okviru proslave 20 letnice delavskega samouprav­
ljanja v Železarni, katere pokrovitelj je član sveta 
federacije Franc Leskošek — Luka, bo jutri 22. avgusta 
ob 12. uri v veliki dvorani Delavskega doma na Jese­
nicah, odprta zgodovinsko dokumentarna razstava: 25 
LET RAZVOJA ŽELEZARNE V SVOBODI — 20 LET 
DELAVSKEGA SAMOUPRAVLJANJA. 

Razstavo, za katero je naredil idejni koncept Miloš 
Magolič, je pripravil naš tehnični muzej s svojimi so­
delavci. Na razstavi je v sliki, besedi in diagramu 
prikazan razvoj Železarne po osvoboditvi in 20 letni 
razvoj delavskega samoupravljanja. 

Prav gotovo bo razstava vzbudila veliko zanimanje 
med našimi sodelavci in občani, predvsem pa med šol­
sko mladino, saj se je podobna železarne v teh 25 letih 
zelo spremenila. Razstava bo odprta vsak dan od 9. do 
12. i n od 14. do 19. ure, do vključno 6. septembra. 

Križanka 

VODORAVNO: 1. Prešernov 
nasprotnik (Jernej), 8. naša 
največja reka, 14. belokožna 
sužnja v haremu, 16. narejen 
iz svile, 17. avtomobilska 
oznaka Reke, 18. ledvice, 20. 
znamka kreme, 21. staroži-
dovski kralj, 23. kemični 
znak za erbij, 24. zdravilna 
rastlina, 26. znamka čistilne­
ga sredstva, 27. odposlanec, 
29. mavec, 30. ugovor, prigo­
vor, 31. junak pred Trojo, 32. 
proces na sodišču, 34. kemič­
ni znak za amercij, 35. dela­
vec pod zemljo, 37. dohodek 
od obresti, 39. ameriška po-
ročevalna agencija, 41. antič­
na boginja, 43. tuje moško 
ime, 46. žlahtni plin, 48. ju­
nak pred Trojo, 49. pasta, 50. 
Buchenwald, 51. rusko žen­
sko ime, 52. kemični znak za 
radij, 53. osivel, siv, 54. mra­
čen, temen, 56. slovnično šte­
vilo, 59. telovadno društvo, 
60. kostnica, 62. vrsta solate, 
64, tuje žensko ime, 65. nepri­
čakovan. 

NAVPIČNO: 1. cvetici po­
dobna morska žival, 2. kralj 
Itake, 3. predlog, 4. ilovica, 
5. visoka planota v Aziji 
(streha sveta), 6. Asirija, 7. 
rdeči križ Slovenije, 8. de­
lavski svet, 9. samec domače 
živali, 10. afriška reka, 11. tu­
je žensko ime ( . . . v deveti 

deželi), 12. prednja straža, 
13. razteleševalec, 15. rimska 
veža, 19. cesarstvo, vladavina, 
22. želatina iz alg, 25. mesto 
ob reki Gloma na jugu Nor­
veške, 28. jez na reki Ni l , 29. 
znamka gospodinjskih stro­
jev, 30. gibanje zraka, 32. vr­
sta svetlikajoče tkanine, 33. 
Janez Noč, 36. kratica za aka­
demski naslov, 38. grški bog 
vojne, 39. moško ime (Lja-
dov), 40. pripomočki za pisa­
nje, 42, reka na severu Alja­
ske, 44. lastnina, imetek, 45, 
os pri avtomobilih, 47. tuje 
moško ime, 49. gora blizu 
Bovca, 51. janež, 52. ovinki, 
55. ploskovne mere, 57. enaki 
soglasniki, 58. ime filmske 
igralke Gardner, 61. ljudska 
pritrdilnica, 63. idem, ibidem 
(okrajšava). 

REŠITEV KRIŽANKE 
" IZ ZADNJE ŠTEVILKE 

VODORAVNO: 1. carinik, 
8. roletar, 15. Ivanovo, 16» 
Omajadi, 17. Lsd, 18. Vatikan, 
20. bas, 21. atika, 23. Aka, 24. 
tolpa, 26. Rovte, 28. pečat, 29. 
ja, 30. Aoni, 32. zona, 33. iz, 
35. EJa, 37. Rosanda, 39. ora, 
40. riba, racak, 43. opat, 44. 
ejektor, 46. Komati, 48. Bal­
tik. 49. vražič. 

10 



Kino RADIO 
22. in 23. avgusta amer. 

barvni film SAM WHISKY, 
v režiji Arnold Lawen, v 
glavni vlogi Burt Reynolds, 
ob 17. in 19. uri . 

24. avgusta amer. CS barv. 
film L J U B E Z E N V LAS VE-
GASU, v režiji George Sydny, 
v glavni vlogi Cezare Dano-
va ob 17. in 19. uri. 

25. in 26." avgusta amer. CS 
barvni film CAS HEROJEV, 
v režiji Jožef Sardgens, v 
glavni vk>gj Rod Teylod, ob 
17. in 19. uri. 

27. avgusta amer. CS barv. 
film SLAMNATA ŽENA, v re­
žiji Beyzil Dierden, v glavni 
vlogi Gina Lollobrigida, ob 
17. in 19. uri. 

28. avgusta amer. barv. film 
TAKO SE N E POSTOPA Z 
ŽENAMI, v režiji Jack 
Smight, v glavni vlogi Rod 
Steiger, ob 17. in 19. uri. 

29. avgusta nem. barv. film 
VRAG VZEMI PROFESOR­
JA, v režiji Werner Jacobs, 
v glavni vlogi Theo Lingen, 
ob 17. in 19. uri. 

Kino PLAVŽ 
22. in 23. avgusta amer. CS 

barvni film ČAS HEROJEV, 
ob 18. jn 20. uri. 

24. in 25. avgusta amér. 
barvni film SAM WHISKY, 
ob 18. in 20. uri. 

26. avgusta amer. CS barv. 
film SLAMNATA ŽENA, ob 
18. in 20. uri. 

27. in 28. avgusta egipt. 
barvni film ARABSKA PRIN­
CESA, ob 18. in 20. uri. 

29. avgusta franc, barvni 
film V E L I K I M A N E V R I , ob 
18. in 20. uri. 

Kino DOVJE-xMOJSTRANA 
22. avgusta franc.-italij. CS 

barv. film BARBARELA 
23. avgusta amer. barvni 

film ZBOGOM COLUMBUS 
27. avgusta amer. barvni 

film SAM WHISKY 
29. avgusta egipt. barv. film 

ARABSKA PRINCESA 

Kino KRANJSKA GORA 
22. avgusta amer. CS barv. 

film NA OBALI REKE 
23. avgusta egipt. barv. film 

ARABSKA PRINCESA 
25. avgusta amer. CS barv. 

film L J U B E Z E N V L A S VE-
GASU 

27. avgusta amer. CS barv. 
film CAS HEROJEV 

29. avgusta amer. barvni 
film SAM WHISKY 

Kino DELAVSKI DOM 
JAVORNIK 
22. avgusta amer. barvni 

film ZBOGOM COLUMBUS, 
ob 19. uri . 

23. avgusta amer. CS barv. 
film NA OBALI R E K E , ob 
17. uri. 

23. avgusta amer. CS barv. 
film L J U B E Z E N V LAS V E -
GASU, ob 19. uri. 

26. avgusta egipt. barv. film 
ARABSKA PRINCESA, ob 
19. uri. 

29. avgusta amer. CS barv. 
film CAS HEROJEV, ob 19. 
uri. 

ZAHVALA 
Vsem sodelavkam in sode­

lavcem elektrodnega oddelka 
se najlepše zahvaljujem' za 
denarno pomoč ob smrti mo­
jega očeta. 

Marica Robič 

O B V E S T I L O 
Obveščamo vse interesente, da lahko dobijo karbid-

no apno brezplačno na acetilenski postaji Jesenice in-
Javornik, s pogojem, da ga sami naložijo in odpeljejo. 

Izvoznico dobijo pri skladiščnici PIV — energije. 
Vodstvo D E energije 

R A Z P I S 
ZAVAROVALNICA SAVA PE JESENICE — komisija 
za sprejem in odpoved delovnih razmerij 
Cesta maršala Tita 16, Jesenice 
razpisuje prosto delovno mesto 

zastopnika za sklepanje živi jenjskih zavarovanj in 
pobiranje premij v krajih Kranjska gora in Mojstrana. 

POGOJI: 
— uspešno končana osemletka 
— znanje slovenščine 
— bivanje v kraju opravljanja dela 

Poskusno delo traja dva meseca. 
Kandidati, k i imajo veselje do tega poklica, naj vložijo 
prijave v roku 8 dni po objavi razpisa. 
Izbran kandidat bo sprejet na delo za nedoločen čas, s 
polnim delovnim časom. 
Z ozirom na značaj dela imajo prednost moški z od­
služenim vojaškim rokom. 
Lastnoročno napisano vlogo s kratkim življenjepisom, 
spričevalom o izkazani izobrazbi, sprejema komisija za 
sprejem in odpoved delovnih razmerij zavarovalnice 
SAVA PE Jesenice. 
O izidu razpisa bomo kandidate obvestili v 30 dneh po 
končanem sprejemu prijav. 

Z A H V A L A 
Ob boleči izgubi mojega 

moža in očeta 
KLEMENA ROBICA 

se iskreno zahvaljujeva 
vsem, ki ste ga v tako veli­
kem številu spremili na nje­
govi zadnji poti, ga obsuli z 
lepimi venci in cvetjem in 
nama izrekli sožalje. 

Posebno zahvalo smo dolž­
ni tudi dobrim sosedom za 
pomoč, sodelavcem martinar-
ne za venec, gasilcem za čast­
no stražo, spremstvo in tov. 
Kejžarju za tople besede pri 
odprtem grobu. Zahvaljuje­
mo se tudi pevcem za ganlji­
ve žalostinke in vsem vozni­
kom osebnih avtomobilov za 
njihove usluge. 

Še enkrat iskrena hvala 
vsem. 

Žalujoča žena in hčerka 
ter ostalo sorodstvo 

ZAHVALA 
Ob boleči izgubi našega 

dragega moža, očeta, starega 
očeta tasta, brata rn svaka 

PETRA PREVCA st. 
izrekamo iskreno zahvalo 
vsem, ki so se poslovili od 
njega, poklonili vence in 
cvetje in narn izrekli ustno 
ali pismeno sožalje. 

Za dolgotrajno zdravljenje 
na domu se zahvaljujemo dr. 
Sajevcu in dr. Roserrst sinovi. 

Za pomoč v času bolezni 
in ob smrti iskrena hvala so­
sedom Kodrovi, Kaltenefeaar-
jevi, družinam PeteraeSj, 
Mubič, Pogačnik in Draksler-
jevi. 

Najlepša hvala pihalnemu 
orkestru Jeseniških železar-
jev,- pevcem in organizaciji 
ZZB NOV — terena Sava za 
slovo od doma in ob odpr­
tem grobu. 

Iskrena hvala za vse izvrš. 
odboru R K — Jesenice pod­
jetju Vektor Kranj, sodelav­
cem HVŽ, vssm sosedom m 
lastnikom osebnih avtomobi­
lov za prevoz sorodnikov. 

Žalujoči: žena Roza, sin 
Peter z družino, sestra 
Mici z družino in ostalo 
sorodstvo. 

Z A H V A L A 
Ob težki izgubi nenado­

mestljive žene, mame, stare 
mame in sestre 

ANE NOC 
roj. Vidic 

se iskreno zahvaljujemo 
vsem sorodnikom, prijate­
ljem, znancem, sosedom, k i 
so v dneh težke izgube so­
čustvovali z nami, nam ustno 
ali pismeno izrekli sožalje 
ter j i poklonili vence in cvet­
je. 

Posebno zahvalo smo dolž­
ni primariju dr. Brandstetter-
ju, dr. Andolšku, zdravniške­
mu osebju v bolnici Jesenice 
za zdravljenje, sosedom Tav­
čar, Bohinc in Biaggi, pev­
cem ter vsem, k i so se po­
slovili od naše drage mame 
in jo spremili do njenega 
zadnjega doma. Zahvaljuje­
mo se tudi vsem voznikom 
osebnih avtomobilov za dra­
goceno uslugo. 

Žalujoči: mož Matevž, 
sin Ivan z družino, hčerki 
Ela in Anica z družinama 
in ostalo sorodstvo. 

Z A H V A L A 
Ob boleči izgubi dragega 

moža, dobrega očeta, starega 
očeta, brata in strica 

FRANCA BOHINCA 
se najlepše zahvaljujemo 
vsem sosedom, sorodnikom, 
prijateljem in znancem, k i 
so ga spremili k zadnjemu 
počitku, mu darovali vence 
in cvetje. Vsem; ki ste z na­
mi sočustvovali, nam stali ob 
strani v teh težkih dneh in 
nam izrazili sožalje prisrčna 
hvala Predvsem iskrena hva­
la dr. Mencingerja za trud in 
prizadevnost v njegovi dolgo­
trajni bolezni. Najlepša hvala 
tudi obratu valjarne žice Be­
la za denarno pomoč. Še en­
krat vsem, prav vsem prisrč­
na hvala. 

Žalujoči: žena in hčerki z 
družinama 

ZAHVALA 
Ob nenadni izgubi žene, 

mame, sestre 
ANICE KOKOŠ INEK 

se iskreno zahvaljujemo so­
sedom za denarno in ostalo 
pomoč v dneh težke izgube, 
kakor tudi godbi in pevcem 
za žalostinke, tekaški služ­
bi Železarne za denarno po­
moč, voznikom osebnih avto 
rnobilov ter vsem, k i so jo 
spremili na zadnji poti. Ob­
enem' se zahvaljujemo vsem, 
k i so sočustvovali z nami in 
nam izrekli sožalje. 

Žalujoči: mož Daniel, 
hčerka Danica, sinova 
Marjan in Bojan, mama, 
sestre Angela, Marija, 
brata Jože In Tone, ter 
ostalo sorodstvo 

ZAHVALA 
Ob težki izgubi naše drage 

mame, stare mame, sestre 
MARIJE KELIH 

se iskreno zahvaljujemo 
zravnikama dr. Dražiču in 
dr. Rjazaneevu ter osebju 
bolnice na Jesenicah za ves 
trud in lajšanje bolečin. Za­
hvalo srno dolžni sosedom 
in še posebno Janku Smole-
ju za pomoč v dneh težke 
izgube, darovalcem vencev in 
cvetja, godbi in pevcem za 
žalostinke ter govornikom 
Angeli Ambrožič in Francu 
Trevnu za poslovilne besede 
ob odprtem grobu. Zahvalju­
jemo se vsem družbenopoli­
tičnim organizacijam Javor-
mka in Koroške Bele za po­
zornost, vsem, ki so se od 
nje poslovili na domu in jo 
spremili na zadnji poti, nam 
pa izreki sožalje. Prav tako 
se zahvaljujemo voznikom 
osebnih avtomobilov za .dra­
goceno uslugo. 

Žalujoči: sinovi Pavel, 
Tonček, Milan ter vnuka 
V i i i in Oto z družinami, 
sestre Johanca, Anica, 
Gusti in Rozka ter ostalo 
sorodstvo. 

ZAHVALA 
Ob tragični izgubi 

POLDETA LASNIKA 
se zahvaljujemo pevcem in 
godbi za žalostinke, vozni­
kom osebnih avtomobilov, to­
varišu Koširju za venec in 
poslovilne besede ob odpr­
tem grobu. 

Žalujoči: vsi domači 

ZAHVALA 
Ob težki izgubi dragega 

moža, očeta, brata in svaka 
PETRA TOMAŠA 

se vsem, k i ste se poslovili 
od njega, mu darovali vence 
in cvetje ter ga spremili na 
njegovi zadnji poti, najlepše 
zahvaljujemo. 

Iskrena zahvala dr. Sajevi-
cu za njegovo nesebično po 
moč, dr. Dražiču, vodstvu in 
zdravniškemu osebju kirur-
gičnega oddelka ter tov. GoJ»-
bovi z oddelka za rehabilita­
cijo jeseniške bolnišnice. 

Prisrčna hvala družini 
Olah za vso požrtvovalnost v 
žalostnih dneh, vsem sose­
dom posebno tov. Ambroži-
čevi, Barbovi, Podgornikovij 
Aleševi, Ameževi ter Jakopi­
čevi za pomoč in venec, ena­
ko tudi prijateljema Izdu in 
Kobalu. 

Topla zahvala sodelavcem 
UOS železarne Jesenice šole 
Prežihov Voranc, odboru kra­
jevne skupnosti Javornik-Ko-
roška Bela. Planinskemu 
društvo, godbi na pihala in 
pevcem DU Javornik-Koro-
ška Bela za ganljivo slovo 
ter lastnikom osebnih avto­
mobilov. 

Vsem, ki ste sočustvovali z 
nami in nam izrekli sožalje, 
še enkrat iskrena hvala. 

Hvaležni: žena, sinova 
Slavko in Marjan ter 
hčerka Olga z družinami 
in ostalo sorodstvo. 

Z A H V A L A 
Ob boleči izgubi dobrega 

strica 
ALOJZA BOGATAJA 

se iskreno zahvaljujemo vsem 
sorodnikom, prijateljem in 
znancem, ki so mu darovali 
vence, cvetje in nam izrekli 
sožalje. Zahvaljujemo se so­
sedom, posebno še Globelni-
kovim m Božičevim, za po­
moč v težkih trenutkih. Za­
hvala dr. Stanki Rosenstein 
za pomoč v času bolezni. 
Hvala Stanku Globelnik za 
poslovilne besede ter pevcem 
in vsem, ki so ga spremili na 
njegovi zadnji poti. 

Vsem še enkrat iskrena 
hvala. 

Žalujoči: družina Jezer-

ZAHVALA 
Sodelavcem, sodelavkam in 

sindikalnemu odboru v elek­
trodnem oddelku se najlepše 
zahvaljujem za denarno po­
moč ob smrti mojega očeta. 
Iskrena hvala. 

Stanko Bremec 
ZAHVALA 

Sindikalnemu odboru uprav--
nih služb se iskreno zahva­
ljujem za denarno pomoč. 

Hvaležna Majda Krivec, 
tehnične službe 

Z A H V A L A 
Terenskemu odboru ZVVI 

Sava se najprisrčnejše zahva­
ljujem za čestitke in spomin­
sko darilo, katerega sem z 
veseljem in ginjenostjo spre­
jela ob moji 70-letnici. 

Marija Pikon 
Z A H V A L A 

Pošteni prodajalki M U R K E 
L E S C E , tov. Faniki ZIMA, se 
zahvaljujem za pošteno vr« 
njeni denar. 

Hvaležna stranka 
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Košarka 

Pred jesenskim startom 
V soboto, 22. t. m. se zače­

nja jesenski del v republiški 
košarkarski ligi v kateri so 
naši košarkarji trenutno na 
petem mestu. 

Prvi nasprotnik jeseniških 
košarkarjev je moštvo ljub­
ljanske Ilirije, s katerim so 
naši v spomladanskem delu 
prvenstva zelo nesrečno izgu­
bili za eno točko razlike, 
kljub temu da so skoraj vso 
tekmo vodih, na trenutke tu­
di za več kot deset košev raz­
like. Če se spomnimo še ta­
kratnih dogodkov, sta porazu 
Jeseničanov botrovala tudi 
sodnika, k i sta zlasti v zad­
njih treh minutah sodila v 
korist Ljubljančanov tako, da 
so se naši takrat povsem iz­
gubili ter bi l i tudi poraženi. 
Zato se to soboto našim ko­
šarkarjem ponuja velika pri­
ložnost, da se uspešno »ma­
ščujejo« Ilirijanom za že ome­
njene dogodke in se z even-
tuelno zmago približajo v 
borbi za prva tri mesta na 
lestvici. To bi vsekakor, brez 
kakršnekoli bojazni lahko 
pričakovali, če bi moštvo bilo 
v tako dobri formi kot spo­
mladi. Toda naši košarkarji 
kljub temu, da so imeli do­
volj časa za resne priprave v 
preteklih poletnih mesecih, to 
obdobje niso dobro izkoristili 
in lahko rečemo, da so Jese­
niški košarkarji s svojo for­
mo zelo daleč od forme, k i 
so jo imeli v spomladanskem 
delu tekmovanja. 

Vzrokov za tako stanje je 
več. Glavni med njimi pa je 
vsekakor ta, da se sami igral­
ci, kot mnogokrat do sedaj, 
niso tako pogosto, kot je bilo 
dogovorjeno, udeleževali tre­
ningov, ki j ih je vodil trener 
Katnik. Tako se je dostikrat 
zgodilo, da so bili na trenin­
gu le trije — štirje igralci in 
da trener ni mogel izvajati 
treninga kot si ga je zamislil. 
Zaradi tega igralci niso imeli 
prilike vaditi tudi različne 
taktične variante obrambe in 
napada, ki so v košarki zelo 
važne, ker si moštva v repub­
liški ligi brez dobrega pozna­
vanja nekaterih osnovnih tak­
tičnih variant ne moremo niti 
zamišljati. 

Zato je trener Katnik, ker 
ni imel sreče z obiski na tre­
ningih, organizira! nekaj pri­
jateljskih tekem, z namenom, 
da se moštvo čim bolje uigra. 
Tudi na omenjenih srečanjih 
so 'nekateri igralci manjkali, 
predvsem zaradi dopustov iz­
ven Jesenic, toda srečanja so 
pokazala kaj našim najbolj 
manjka in na kaj bi pri na­
daljnjih treningih morali 
igralci in vodstvo najbolj 
paziti. 

Do sedaj so naši odigrali 
pet prijateljskih tekem, od 
tega le eno na Jesenicah. 
Vseh pet srečanj so izgubili. 
Proti zveznima drugoligašema 
Slovanu in Domžalam so iz­
gubili z nad 25 točk razlike, 
z direktnima konkurentoma 
v republiški ligi, Krojem in 
Triglavom pa so bili porazi 
zelo tesni. 

Naši so v teh srečanjih na 
trenutke igrali zelo dobro, v 
večini primerov pa so poka­
zali slabo igro, ki je bila po­
sebno neresna v obrambi. 
Slabo so tudi uigrani, še po­
sebej pa je treba omeniti, da 
se je v moštvu pojavila vid­
na nedružabnost in nekolegi-
alnost. Torej socialni element 
(vsi za enega, eden za vse), 
ki bi moral biti odlika vseh 
moštev v skupinskih športih, 
je pri naših povsem odpove­
dal in je to morda najhujši 
problem pred startom jese­
niških košarkarjev v jesen­
skem delu prvenstva. Odnosi 
so se sicer med igralci s pri­
bliževanjem jesenskega starta 
izboljšali, toda vedno je mož­
no, da pride do izbruha ne­
zadovoljstva posameznikov, 
kot se je to že dogajalo na 
nekaterih tekmah v pretekli 
predtekmovalni dobi. 

Na koncu je treba vseka­
kor povedati, da je zares ško­
da tako dobrega, mladega in 
perspektivnega moštva kot so 
naši košarkarji, da se ne 
znajo zavzeti ter izkoristiti 
svoj vsaj približno maksimal­
ni potencial, kar bi pomenilo 
uspešno borbo za sam vrh na 
lestvici slovenske lige. Izjava 
nekdanjega trenerja državne­
ga prvaka Olimpije, prof. ko­
šarke na VŠTK v Ljubljani 
Milutina Pavloviča, na nedav­
nem seminarju slovenskih 
trenerjev v Portorožu, da 
imajo Jesenice košarkarsko 
moštvo, k i bi po svojih zmož­
nostih lahko igralo in to zelo 
uspešno v drugi zvezni ligi, 
naj to potrdi. Seveda z mno­
go bolj resnejšim odnosom 
do treningov, ter na splošno 
z bolj športnim življenjem, 
kot je to bila in je še vedno 
navada naših košarkarjev. 

Dragojevič 

Oslabljeni 
v Ortiseju 

Zanesljiva 
zmaga 

Jakopiča 
Na plazu pod Prisojnikom 

je bilo v soboto poletno pr­
venstvo Slovenije v slalomu. 
Razmeroma težka proga je 
zahtevala od smučarjev pre­
cej znanja, skratka smučanje 
v tem času zahteva od tek­
movalca dobro kondicijsko 
pripravljenost. Zato so zma­
govali le tisti, k i v poletnih 
mesecih resno trenirajo na 
snegu. Med nekaterimi tek­
movalci, kakor tudi funkci­
onarji je bilo slišati, da naj 
bi se to prvenstvo ukinilo, 
češ, da nimajo denarja še za 
letne priprave. Toda kljub 
vsemu temu je videti, da je 
za to tekmovanje med- smu­
čarji veliko zanimanje, saj 
se je šaloma udeležilo več 
kot tretjina tekmovalcev, k i 
imajo pravico nastopiti na 
tem tekmovanju. 

Med člani je za velikega 
favorita veljal najuspešnejši 
jugoslovanski alpski smučar 
pretekle sezone, Jeseničan 
Blaž Jakopič. Že po prvi vož­
nji smo lahko ugotovili, da 
letos poleti resno trenira, to 
pa je še potrdila zanesljiva 
zmaga. Tudi pr i ostalih re-
prezentantiih je opaziti, da 
ne zanemarjajo vadbe na 
snegu. Najiveoji konkurent 
Jakopiča, Ljubljančan Kav­
čič, je po prvem teku imel 
drugi najboljši čas, zato mu 
v drugem teku in preostalo 
drugega kot voziti na vse ali 
nič, to pa ga je stalo uvr­
stitve. Jože Gazvoda je kljub 
slabi startni številki dosegel 
odlično drugo mesto. Naš 
predstavnik Pesjak je z dve­
ma solidnima vožnjama pri­
stal na četrtem mestu. 

Pri dekletih vadba ali tako 
resna kot pri fantih, seveda 

pa je nekaj izjem. Mlajši 
mladinci so pokazali precejš­
no mero smučarskega zna­
nja, naš mladi Volk je pri­
stal na drugem mestu, četrti 
pa je Jeklar. 

Po končanem tekmovanju 
so reprezenitanta imeli krajši 
posvet s predstavnikom smu­
čarske zveze Jugoslavije, di­
rektorjem združenega podjet­
ja Slovenske železarne Gre­
gorjem Klančnikom, ker 
smučarska zveza ni izpolnila 
vseh obveznosti do tekmoval­
cev. 

Resultati — člani: 1. Jako­
pič (Jes) 66,4, 2. Gazvoda 
(Br) 693, 3."Jaunik (Br) 70,8, 
4. Pesjak (Jes) 70,9, 5. A. 
Šmit (Rad) 773, 6. Svet (Br) 
78.3, 7. V. šmi t (Rad) 78,5, 
8. J. Zupan (Ak) 81,5, 9. M . 
Zupan (Rad) 82,3, 10. Moho-
rič (Alples) 87,3; 

članice: 1. Pirnat (Br) 84,4, 
2. Magušar (O!) 86,4, 3. M . 
Bem (Rad) 96,6, 4. Garrner 
(Alples) 130,8; 

st. mladinci: 1. Ravnik 
(Rad) 75,6, 2. Kerševam (Nov) 
83,0, 3. šeško (Br) 85,2; 

st. mladinke: 1. Ž ura j (Br) 
79.4, 2. Motvoz (Fuž) 96,4, 
3. Krušič (Jes) 96,7, 4. Škulj 
(Nov) 102,7; 

mi. mladinci: 1. Gorišek 
(Rad) 75,5, 2. Vovk (Jes) 
77,6, 3. Polajnar (Tri) 803, 
4. Jekler (Jes) 80,9, 5. Holol 
(Fuž) 83.9; 

ml .mladinke; 1. Pimat 
(Nov) 85,0, 2. Jocif (Tr.) 91,2, 
3. Podgorške (Ol) 93,4, 4. B. 
Mikeš (Rad) 793, 5. Bogataj 
(Trž) 108,5. 

—ne 

V nedeljo so jeseniški ho­
kejisti odigrali prvo tekmo 
v novi sezami. V Ortiseju so 
izgubili z 10:5 (3:1, 3:4, 4:0). 
Zadetke za Jesenice so do­
segli Žbontar 2, Mlakar, 
Smolej in Eržen. 

Moštvo Jesenic je nastopilo 
v močno oslabljeni postavi, 
saj je manjkalo kar devet 
igralcev lanskega moštva. Na­
stopih niso Knez, Razinger, 
Ravnik, Pire, Bogo Jan, To­
maž Košir, Tišler in Felc 
(Sašo Košir je v JLA) in ne 
more se reči, da so vsi iz 
objektivnih vzrokov izostali. 

V Ortiseju je tako pravza­
prav nastopila kombinacija 
moštev Jesenic in Kranjske 
gore. Igrala so M . Žbontar 
(Gasar), Smolej, Eržen, Pi­
pan ,Hiti, Mlakar, F. žbon­
tar, Poljanšek, škerjanc y 

Hafner, Hribar, Milan. Jan, 
za njih pa je nastopil tudi 
Ivo Jan, ki sicer s Tišlerjem 
in Felcem igra za Ortisei. 

Čeprav oslabljeni, so Jese 
ničand zaigrali dobro in so 
se dobro zoperstavijali na­
sprotniku, k i skozi vse leto 
ne zapusti ledene ploskve. 

Z. 

ODBOJKARSKE 
NOVICE 

V Mozirju so se končale 
enotedenske priprave sloven­
ske odbojkarske reprezentan­
ce mladincev in mladink. 

V reprezentanci je nastopi­
lo pet Jeseničanov: Arh, Bo­
žič, Divjak, Končnik in Str-
nad, v reprezentanci mladink 
pa je od Jeseničank nastopi­
la Milena Filipa j . 

Vsi bodo imeli še nekaj 
kontrolnih treningov do no­
vembrskega turnirja, na kate­
rem bodo nastopile vse re­
publike. 

* 
Ob koncu sezone je vrste 

kluba zapustil Zdravko Kav­
čič, k i je odšel v JLA, vrnila 
pa sta se Rossler in Pristov, 
k i že trenirata in bosta lahko 
veliko pomagala svoji ekipi. 

* ... 
Še zdaj ni povsem jasno, 

ali bodo Jeseničani igrah v 
I. slovenski ligi ah v II. zvez­
ni ligi — zahod. Odbojkarska 
zveza Slovenije jih je za vsak 
primer že upoštevala kot čla­

na slovenske lige tudi pri 
žrebanju. V prvem kolu, k i 
bo na sporedu 30. avgusta, 
naj bi se Jeseničani pomerili 
z ekipo Ljubljane. 

Končno je vendarle že zna­
no, da je novi član slovenske 
odbojkarske lige ekipa ŠŠD 
Kovinarja (gimnazija Jeseni­
ce) in ne ekipa Bovca. Po 
prvih sporočilih naj bi se v 
I. ligo uvrstil Bovec, k i so ga 
tudi že upoštevali pri žreba­
nju parov, potem pa so na 
intervencijo vodja ŠŠD Kovi­
narja prof. Šmitka podrobne­
je izračunali set razliko obeh 
moštev, k i imata sicer enako 
število točk. ŠŠD Kovinar je 
bil na boljšem za pet stotink. 
Vseeno dovolj. 

* 
Jeseniški mladinci, k i so se 

po dveh republiških turnirjih 
uvrstili na prvo mesto v Slo­
veniji, bodo od 4. do 6. sep­
tembra nastopili na državnem 
prvenstvu v Zagrebu. 

Z 

Poraz Jesničanov 
V nedeljo dopoldan je bila 

na nogometnem igrišču pri­
jateljska mednarodna tekma. 
Nogometaši Jesenic so imeli 
v gosteh avstrijsko moštvo 
Bodensdorf. V prvi tekmi v 
Avstriji so naši nogometaši 

zmagali z 8:0, na Jesenicah 
pa so pretrpeli poraz in to z 
1:0. Tekma je bila zelo zani­
miva, kljub temu da je v 
moštvu manjkalo nekaj stan­
dardnih igralcev. Gostje pa 
so svoje vrste okrepili. 

Gorenjska ne bi bila Gorenjska, če ne bi bilo na oknih in 
balkonih rož. Na sliki balkon Mire Soklič iz Potokov 


