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Jesenice, 26. junija 1970
ZELEZAR — GLASILO DELOVNEGA
KOLEKTIVA ZELEZARNE JESENICE
— Ureja redakcijski odbar — Glavni in odgovorni
urednik Joiz Van — Rokopisov in fotografij ne
vratamo — Naslov: Uredniitvo »Zelezarjas, zdru-
Zeno podjetje SLOVENSKE  ZELEZARNE Ljub-

ljana — Zelezarnz Yesznice. Telefon int. urednistvo
483, administracija 484 — Tisk CP »Gorenjski tiske

Informiranost zahteva tudi dolo¢en
individualni napor

Na zadnji 4. seji delavskega sveta zdruZenega pod-
jetja Slovenske Zelezarne, je med drugim ¢lan tega or-
gana dejal »da v jeseniski Zelezarni pravijo, da od in-
tegracije naprej $e ni bilo nobenih pojasnil, kak3no je
delo zdruZenega podjetja.«

Mislim, da je po teh besedah neinformiranih ¢lanov

o neinformiranosti, potrebno poudariti, da vpraSanje
informiranja ni samo pravica, ampak tudi dolinost. Z
drugimi besedami, informiranost je dolZznost vsakega
samoupravljalca, ki zahteva od njega. tudi dolocen in-
dividualni napor, da se z njo seznani. Seveda, ¢e ni na-
vajen ali pripravljen na ta individualni napor, potem ne
more biti informiran pa ceprav je bila informacija po-
sredovana.

Za udinkovito mformlranje pa je prav gotovo po-
trebna tudi doloCena motivacija tistih, katerim je bi-
la informacija namenjena. Tako npr. na nekaterih se-
stankih delovnih skupin zahtevajo informacijo o tem
ali onem, ¢eprav je bila ta informacija objavljena zZe
v Zelezarju.

Ob tem se odpira vpradanje kdo naj motivira ¢lane
kolektiva, da se bodo informacij posluzevali? Prav go-
tovo Ze glasilo Zelezar z dolofenim psiholoskim pri-
stopom lahko v nekaterih primerih spodbudno vpliva,
da se bodo samoupravljalci posluZevali njegovih infor-
macij. Posebno vlogo pri motiviranju tistih, ki jim je
informacija namenjena pa imajo predvsem ¢lani samo-
upravnih organov in vodilni kader. Vendar le-ti, ce
sami niso pripravljeni na dolofen individualni napor,
da se z nformacijo seznanijo npr. v Zelezarju, potem
ne morejo motivirati drugih, niti ne ugovarjati mnenj
delavcev .npr. na uvodno trditev.

Da bom bolj konkreten, ravno v uvodu izrefena
kritika to potrjuje. V ilustracijo navajam informacije,
ki so bile objavljene v Zelezarju v zvezi z delom zdru-
7enega podjetja Slovenske Zelezarne po 15. septembru
1969, to je po izvedenem referendumu: 1. seja ZPSZ —
46/69; 2. seja DS ZPSZ (obseino porodilo iz seje); Raz-
govor z generalnim direktorjem ZPSZ Gregorjem
Klan¢nikom — Zelezar 3/70; 3. seja DS ZPSZ 11/70;
Gregor Klan¢nik, gen. dir. ZPSZ: Dva pomembna doku-
menta slovenski Zelezarn — Zelezar 12/70; 4. seja DS
ZPSz 23/10; sklepi 4. seje DS ZPSZ — Zelezar 24/70. Ci-
tirani sestavki niso vsebovali samo informacijo o seji,
pa¢ pa tudi povzetke iz podanih poroéil na seji o delu
ZPSZ. Z drugimi besedami Zelezar je po polletnem
delu ZPSZ, 3tirikrat zelo obseZno porocal o delu zdru-
Zenega po-d_]et]a

Primer sem izbral predvsnm Za to da poudarim mi-

sel, da informiranost ni samo pravica samoupravljalcev, -

ampak tudi dolfnost. S tem niti ne zanikam, da se v
pogledu $e boljSe informiranosti clanov nase delovne
skupnosti o delu zdruZenega podjetja Slovenske Zele-
zarne ne da Se marsikaj izpopolniti. Vendar pa je to
odvisno tudi od dokonénega oblikovanja direkcije zdru-
Zenega podjetja oziroma zasedbe vseh delovnih mest
na direkciji in stalnega sedeza podjetja. Kljub raz8ir-
janju in izpopolnjevanju informacij pa le-te ne bodo
imele potrebnega udinka, ¢e ne bo v kolektivu potreb-
ne motivacije za uporabo teh informacij. V tem po-
gledu je bilo v gradivu za zt:dnjo sejo delavskega sveta
nase zelezarne nekaj pobud, ko so sestavljalci gradiva
citirali posamezne $tevilke Zelezarja v katerih ¢lani
lahko dobijo obseinejSe informacije o obravnavanem
predmetu. g

Tako pa Se danes lahko npr. v zapisnikih sestankov
delovnih skupin ali drugih asociacij beremo, da sode-
lavci ne poznajo perspektivnega razvoja Zelezarne, Ce-
prav bi tudi o tem lahko navajal mnoZico sestavkov
oziroma informacij, ki so bile v zadnjem letu objavlje-
ne v nafem glasilu o nadaljnjem razvoju podjetja, da
pri tem sploh ne omenjam ustnih informacij, ki so jih
dobili Sefi delovnih enot, obratovodje n samoupravni
organi ed vodstva Zelezarne. 0 tem pa moram po-
novno poudariti dolZnost. ¢lanov samoupravnih orga-
nov ¢ njihovi informiranosti in njihovi obveznosti pre-

nasanja informacj na ¢lane delovnega kolektiva, ki so -

jih posredno ali neposredno volili v samoupravne orga-
ne ali v.ustni ali pismeni obliki, za kar imajo v naSem
kolektivu izredne moZnosti. Tudi samoupravljanje ni
samo pravica, ampak tudi dolZnost!

Elektri¢na talilna pe¢ za proizvodnjo elekirodnega pragka

- Gregor Klancnik, generalni direktor ZPSZ
Zdruzeno podjetje
v i. polietju obstoja

Na seji delavskega sveta nasega podjetja v Storah,  dne
12. junija 1970 sta ¢lana Kobentar in KejZar rekla, da jesenigki
delavci spradujejo, zakaj ni vedjega udinka direkcije in kaj ta
sploh dela. Menim, da bi se vprasanje pravilneje glasilo,
kako dela celotno zdruZeno podjetje, ki ga sestavljajo tri
tovarne s skupno 11.500 zaposlenimi in ena direkcija v formi-
ranju, ki jo za enkrat predstavljata dva neposredna delavca.

Samo ¢ se bomo zavedali,

da vsi zaposleni. sestavljamo

zdruZeno podjetje, v katerem mora vsak izvriiti svoje, bomo
dosegli vi$jo produktivnost, primerne osebne dohodke, boljso
gospodarnost in potrebno donosnost na$e podjetniske dejav-

nosti.

Zdrufeno podjetje Sloven-

ske Zelezarns se je rodilo v
posebno tezkih pogojih. To
mi otrbk bogatih aristokrat-
skih starfev, temve¢ garaske
druZine, brez zibelke in po-
trebne higienske nege. To ni
generalsko dete, zato je nje-
gova zivljenjska pot troowva.
Samo trdo delo krepi orga-
nizem, zato bi tudi udinki
nase prizadevnosti morali
pomeniti zdravo podjetnost
slovenskega Zelezarstva.

Ob ustanovitvi zdruzenega
podjetja smo dobili masled-
njo dedis¢ino:”

— visoko iztroSenost - pro-
izvodnih sredstev; 45% je bi-
lo amortiziranih;

— viscko zadodzemost, vad

_ kot - polovica vseh sredsiev,

s katerimi upravljamo, je
bujih; .
— nizko substanco lastnega

~ obratmega kapitala;

— nepokrito izgubo iz let
1967 in 1968, ki z rammsjitvijo

vred samo na Jesemicah zna-

$a blizu sto milijonov din;
— nedonosnost proizvodne

dejavnosti, saj tovarne iz po-

slovanja 1969 ob relativmo
skrommnih poprecmh osebnih

dohodkih in splogne potros-

nje ter ob obracunu le mini-
malne amortizacije niso iz
dohodka oddvojile nobenih
sredstev-za poslovni skiad in
povetanje lastnega kapitala;

— veliko nelikvidnost; Zi-
1o racuni so bili ob vstopu
v leto 1970 blokirami za 132
milijonov " din, od tega samo
Zelezarne Jesenice 168 milij.
din;

— investicijske nalozbe po
konceptu, ki je-Z pred realie

(madali. na 10. in 11. str.) -

“

Ekonomska utemelijitev
obstoja jeklolivarne -
in nfjena perspektiva

AUvor-.i

V integralnem razvojnem
programu slovenskih Zelezarn
je med drugim (stran 44) na-
pisano sledee: »Razen prej
navedenega opusc¢a Zelezarma
Jesenice tudi izdelavo sive in
jeklo litine za lastne potre-
be.. .«

»Proizvodnja jeklo litine se
kmoeﬂtira v Zelezarni Rawvne
in sive Jmt.m:e v zekzamm Sto-
res

i

V sivi livarni smo priceli s
postopnim zmanjSevanjem
proizvodnje junija 1969 tako,
da smo do marca 1970 popol-
noma ukinili proizvodnjo ko=
kil. - Siva livarna obratuje
samo Se s tretjino zmogljivo.
sti in to predvsem za ijzdela:
vo podloinih plo¢ za kokile
in- lijakov, ki jih Zelezarna
Store $e ni osvojila. V jekio
livarni smo priceli po nalogu
uprave podjetja zmanjscvati
proizvodnjo Ze 15. oktobra

(Nadalj. na 5, str.) |




E".I'.‘IT.'I-"I.".I.'I'I.’.I.’.I.I.I.’.I'l.’.’m'"’

1

Zelezarna Jesenice kot sestavni del zdruze-
nega podietja Slovenske Zelezarne v Iuci |
sredniero¢nega in doigore¢nega razvoeja
¢rne metaiurgije v letih 1971 - 1975 - 1985

Il

Dolgorotna projekcija razvoja ¢me metalurgije v
Jugoslaviji uposteva naslednje predpostavke:

— Glede na porast potroinje je racumati s precej
moénim razvojem domaée preizvodnje jekla, pri emer
ne more razvoj kovinsko-predelovalne industrije bazi-
rati na depresiranih uvoznih cenah, ampak mora imeti
solidno bazo za razveoj v domadi proizvodnji jekla. Ta
ugotovitey je izredno pomembna za republiko Slove-
nijo, ki ima relativho najbolj razvito kovinsko-prede-
lovalno industrijo.

— Glede cen jekla so postavijeni principi in nacela,

ki veljajo v razvitih deZelah. To se pravi, da morajo
domace cene jekla biti na nivoiu domacih cen in pogo-
jev dela v drugih razviiih driavah, medtem ko morajo
biti naSe izvozne cene prilagojene nivoju lzvozmh cen
v mednarodnem prometu jekla.

— V pogiedu oskrbovzanja gospodarsiva z jeklom

iz uvoza je sprejeio staliS3¢c naj se ne poveda sedanja .

odvisnost s tem, da se sedanji odnos uvoza in domacde
proizvodnje jekla smatra kot zgomja meja.

— Za razvc] ¢rne metalurgije je v majvedji meri
koristiti domago surovinskg bazo, pri femer je seveda
potrebno upostevati faktor rentabilnosti. Uvoz doloce-
nih surovin naj se omeji lc na kolo¢ine, ki so name-
njene za obogatitev domace substance.

— Glede financiranja razSirjene reprodukcije so na-
kazani odprti problemi in nacini reSevanja ter je po-
udarjeno, da bi bilo potrebno z modermizacijo in z
degraditvijo obstojecih kapacitet povefati tudi lastne
vire finansiranja.

Ta osnovna staliséa so bila postavljena kot izhodisée
za usmerjanje dolgorofnega razvoja.

Do leta 1985 se ma osnovi analize gibanja trziséa
pradvideva, da bo potrcinja jekla povecana za pnbhmo
3-krat, kar pomeni hiter in moéan porast sedanje proiz-
vodnje iekla s pcgojem, da bo rast druibenega proiz-
voda v poprecju 6% letno in da bo 80 % potreb jekla
zagotovijeno z lastno proizvedmjo. Sedanja specifi¢aa
peiraba jekla na prebivalca v popreéju 140 kg se v letu
1985 povela na 380 kg. Na nasi sedanji specifiéni porabi
so bile zahodne evropske deZele pred priblizno 20 leti.
Analiza sedanje porabe jekla po republikah pa kaZe za
ER Slovenijo celo blizu 400 kg/prebivalca, kar pa je
sl - nekeliko dvomljivo, ker trgovira preskrbuje tudi
FoiruSnike iz drugih republik.

Z namencm, da dcmafa proizvodnja jekla predvsem
pokrije domato poircinjo ter da se zimanjSa uvoz jekla
in da se s tem razbremeni tudi plafilna bilanca, sz pred-
videva uvoz jekla na mivoju 299 skupne porabe ter
izvoz do najvet 10 % proizvodnje jekla.,

Pri dolgorofni projekciji je vaino tudi stalie, da
se najprej optimalizirajo sedanje obstojefe kapacitete
in Zele nato, da se pristopi k izgradnji novih integri-
ranih enot cziroma Zelezarn. Po tem vprasnju sicer ni

énomega stali$¢a in so mnenja interesno razli¢na.
Za nove kapacitete iznad optimalizacije sedanjih

kapacitet se daje prednost izgradnji tisti novi Zelezarni,

ki bi izkazala boljSo ekonomic¢nost oz. rentabilnost ne
glede na njeno lokacijo (celinska ali obmorska).

V smislu optimalizacije in zaokrozitve je bil Ze okto-
bra 1968. leta izdelan prvi osnuick integralnega razvoj-
nega programa slovenskih Zelezarn. Ta razvojni pro-
gram, ki je bil do danes delno dopolnjen, predstavija
v bistvu sanacijski program in sestavija d=l srednje-

- programa slovenskih Zelezarn do leta 1975
Vsebinsko to pomeni dokonéanie rekonstirukcij sloven-
skih Zelezarn po 47. matedaju ter potrebna dopoclnilna
investicijska vlaganja za doscganje optimalnih poslov-
nih rezultatov zdruicnega podjetja kot celote.

- Projekt dolgoroénega razvaja raduna s porasiom
zaposlenih za ckrog 2% t. j. od scdanjih 47080 na
65.000. Produktivnost dela bi se tako povetala pri suro-

. vem icklu od 41 na 123 ton na zapcslencca ter pove-

¢anje druZbenega proizveda od 26.000 na 101.030 din na
zaposlenega,

V elaboraiu dolgeroénega razvoja se v dolofeni meri
tudi odgovaria na dilemo ali razvijati lastnz kapacitete
za proizvodnjo jekla ali pa stalni porast porabe :ado-
voljevati z uvozom.

Razmisijanja po tem so privedla do sklepa, da ufin-
ki razvcja lastne proirvodnje jekla v mnogocem zado-
voljivo vplivajio na celokupno gospodarstvo. Predvsem,
preizvodnja novih kapacitet nadomes$éa ustrezno vred-
nost uveza. S sploSnega gospodarskega staliSfa, del
drurbenega proizveda, ki bi moral plafati uvoz jekla,
ostaja doma, istotasno pa ta povefanma proizvodnja
ustvarja novi druzbeni preizvod.

Razen tega, izgradnja novih kapacitet érne metalur-
giie angaZira gradbeniStvo, proizvajalce domacde opre-
me itd. kar v celoti vpliva na vec¢ji obtok industrije
kot celote. Razvoj proizvednje jekla ima razen direkt-
nih ué¢inkov v sami panogi tudi multipiikativni u&inek
na poveianje dohedka ostalih industrijskih grupacij.
Po nekaterih ocenah se ti ufinki gibljejo v viSini 70 %
vrednosti ustrezne proizvodnje ¢rne metalurgije.

Znafilen je tudi vpliv razveja industrije jekla na po-
vecanje zaposlencsti. Za 1 milijon ton jekla se rafuna
povefanje zaposlenih za 6—10.600 in ravano toliko pove-
¢anje v ostalih industrijskih in tercijarnih dejavnosti
(multiplikativni koli¢nik).

Razvidno je, da proizvodnja jekla v mmogofem
bistveno vpliva na gibanje druibene reprodukcije ter
je lahko uscdnega pomena, kclikor se razvoj kovinskega
kompleksa prepusta uvozu proizvedov jeklarske indu-
strije, ki je ugoden v glavnem le za ¢asa ekonomske
recesije. Zato je razumljivo, da induasirijsko razvite
dezele praviloma vodijo dolofeno politiko SirSe druz-
bene skupnosti glede cskrbovanja gospodarsiva s tem
tako vainim repro-materialom.
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AVSTRALIJA. Peta celina
spada danes med najvedje
izvoznike Zelezove rude v
svetu. Najve¢ jo izvozijo mna

Japonsko. Danes izvazajo
809, vse nakopane Zelezove
rude v nepredelanem stanju.
Racunajo  pa, da bodo v 25
letih znizali to kohioino = .
odstotkov. Ostali del rude bo-
do takrat izvozili kot pelete,
metaliziranj sinter, grodelj in
surove jeklo.

IRAN. V tej azijski drza-
vi so leta 1969 porabili skup-
no 14 milijona ton razli¢nih
zelezarskih proizvodov. Do
leta 1972 racunajo, da bodo
domate Zclezarne proizvedls
okoli 1 milijon ton teh izdel-
kov. Danes obratuje v Iranu
vel Zelezarn. Med njimj ima
najvetja proizvodno zmoglji-
vost 600.000 ton gotovih iz-
delkov. Ostale pa so manjse
in lahko letno proizvedejo
40.000 do 150,000 razli¢nih pro-
izvodov.

JUZNOAFRISKA REPUB-
LIKA. Pomanjkanje premoga
za koksiranje postaja na sve-
tovnem trziS¢u v zadnjem ¢a-
su vedno vecji problem. Za
to se z uspehom vkljucuje
med izvoznike tega vaZnega
goriva tudi ta drzava, ki ga
ima na svojem ozemlju veli-
ke zaloge. Racunajo, da ga
bodo v prihodnjih letih ku-
pile samo japonske Zelezarne
25 milijonov ton. Poleg tega
racunajo na izvoz tudi v za-
hodnoevropske drzave.

KANADA. Povprasevanje za
velikimi, S$piralno wvarjenimi
cevmi iz leta v leto narasca
tudi v Kanadi, Racunajo, da
bo zaradi gradnje novih ce-
vovedov za iransportiranje
nafte ter zemeljskega plina
tako tudi v prihodnjih telih.
Zato vlagajo tudi kanadske
zelezarske druZzbe precej de-
narja za nabavo novih naprav
za proizvodnjo velikih cevi.
Samo dru’ba Canadian Phoe-
nix Steel and Pipe Co. bo in-
vestirala 4 milijone dolarjev
za nabavo naprave s katero
bo mogoce proizvajati cevi s
premerom 2 metrov in- tudi
vec. -

Boris Haifner

1elezarna B. Bieruta
v Czestochowi

(Nadaljevarje in konec)

Vzdrievanje obstojefih agregatov v Zelezarmi
B. Bieruta: ;

Vzdrzevanje je razdeljeno na trj dele: zunanje
remontno podjetje, centralne delavnice, grupa
vzdrzevalcev, ki pripada vsaki delovni enoti.

Zunanje remontno podjetje, ki opravlja s svo-
jimi delovnimi skupinamj remont v vseh Zelezar-
nah na Poljskem, zaposluje 16.000 ljudi. Delovne
grupe kliCe v Zelezarno prek zastopnika zdruZe-
nja zelezarn glavni mehanik, ki tudi vodi celotno
vzdrzevanje v Zelezarni.

Centralne delavnice so razdeljene na:

1. Oddelek za vzdmevanje naprav v proizvodnji
z oddelki:

a) rezkalnica, strugarna, kalilnica, kovalnica,
oredjarna;

b) konstrukcijska = delavnica, modelarna, Ii-
varna;

c) oddelki obratnih vzdrZevalcev v proizvodnih
obratih

‘2. Oddelek za jzvajanje remontov:

a) oddelek za remonte ter veCja popravila, sem

I'I-I-I.I-I.I.l"”l',.l-l'l-l‘wI'I-I”I'I-I'I,I-I.I'I'I-I

spadajo: kljucavnidarji, monterji, varilci, instala-
terji in energetiki; ) -

b) gradbeni odelek: mizarji, tesarji klepariji,
plastika. .

3. Planski oddelek — priprava dela.

4. Elektro vzdrZevanje. _ .

Grupe vzdrzevalcev, ki--pripadajo vsaki proiz-
vodni delovni enoti, pa so razdeljene na 7 skupin:

1. Mehanifna delavnica, kj je v proizvodnem
obratu, ki popravlia ter sestavlja celotne sklope
demontirane v obratu in pripravlja in izdeluje re-
zervne dele.

2. Skupina instalaterjev, ki popravljajo razne
nsta]ac:ue ter vzdrzujejo celotnj sistem odprale-
vanja in penaste Cistilce na aglomeraciji.

3. Zerjavna skupina.

4, 3tiri dezurne skupine, za vsako izmeno ena.

VzdrZevanje izvajajo v okviru rednih periodié-
nih pregledov in popravil.

Remontni plan izdelajo za dobo petih do dese-
tih let. V tem planu vpiSejo Stevilo remontov, za

-ysak sklop posebej. Pri tem pa remonte razvrsca-

jo v generalni, srednji in beZedi. Bezedi rem_onti
predstavljajo preventivno vzdrZevanje, ‘Srednji re-
mont; trajajo od 10—16 dni in gencralm od 40-—60
dni.

Za sredn_;; in generalni remont udelajo tocen

_plan lzvajanja ‘del. Na tem planu je razvidno: de-

lovna operamm. sklop, na katerem se bo delovna
operacija izvajala, koliko !md: bo pri tem sode-

lovalo, koliko domad&ih vzdrievalcev in kaj bodo
delali, koliko vzdrievalcev iz centrainih delavnic
in opis dela, koliko vzdrZevalcev iz zunanjega re-
montnega podjetja, ¢asi delovnih operacij, specifi-
kacija poklicev — po strokah, na koliko izmen se
bo delo izvajalo.

K temu planu pa je priiozen Se toden spisek
potrebnih rezervnih delov. Iz spiska je razvidno:
sklop, §tevilka, nalrt, po katerem bo rezervni del
izdelan, pozicija dela po nacértu, material, koli¢ina,
ki je 3¢ na razpolago v skladis¢u, stevilo kosov
te pozicije, potrebnih pri remontu, koliko kosov te
pozicije bo demontiranih pri remontu, termin do-
bave omenjene pozicije.

Vso to dokumentacijo vodja vzdrievanja sku-
paj s tehnologom pregleda in poslje glavnemu
mehaniku. Ta potem prevzame vso skrb za delov-
no silo, za pravocasno dobavo rezervnih delov, po
trebnih za remont, za pravocasen zacetek remon-
ta ter &asovno tofno izpolmjevanje poteka re-
monta.

Za popravila energetskih instalacij in paprav
pa podoben postopek izvaja glavni eamergetik.

Tudi skladiS¢na sluzba je zelo dobro’ organizi-
rana ter razdeljena: orodno -skladi$¢e ter' skladi-
$fe potrodnega materiala, skladiSée leZajev, skla-
di¥%e rezervnih delov, skladidée kotalnih lezajev
ter novega orodja, skladis¢e Zi¢nih vrvi in trans-
portnih trakov, skladi$®e elektromotorjev, skladi-
$&e elektro opreme.
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Poenostavitev poslovanja
hranilne sluzbe

V 14. Stevilki (10. 4. 1970) Zelezarja je bil objavljen ¢lanek
pod naslovom »Sodelavei — varéujmol!« V kolektivu je bila
organizirana v aprilu — maju akcija za varevanje, ki pa zal
ni imela takega odziva kot je bilo pri¢akovati. Najboljse rezul-
tate z velikim $tevilom novih varéevalcev so dosegli v razis-
kovalnem oddelku in OTK, kjer zasluzijo izvajalci akcije vso
pohvalo. Z novo akcijo in prej$njimi varcevalci je v Zelezarni
590 varcevalcev, t. j. 10 % od celotnega staleza. V skupni vsoti
hranilnih vlog 91.200 din pa je le 1,20 % neto mese¢nega oseb-

nega dohodka kolektiva. Zal mnogo premalo!

Dejstvo je, da ima od var-
¢evanja veliko korist posa-
meznik pa tudj SirSa druZbe-
na skupnost. Varcevalec si
ustvarja dolofena financ¢na

sredstva, ki se mu obrestuje- -

jo in sluzijo za preskrbo vai-
nejsih  Zivljenjskih sredstev
ali kritje nepredvidenih stro-
Skov., Delovna skupnost pa
ima moznost, da del sred-
stev koristi za kratkorocne
kredite.

Obrestne mere hranilnih
vlog Gorenjske kreditne ban-
ke so:

nevezane hranilne vloge 6 %
vezane hranilne vloge nad
eno leto 7%

vezane hranilne vloge nad
dve leti 7,5 %.

Obresti se pripisujejo le
glavnici vsako leto, Hranilne
vicge so tajne in nedotaklji-
ve ter zanje jamci drzava.
S hranilno knjizico lahko
dvignete dnevno 3.000 N din
pri vseh postah Slovenije ozi-
roma vsch bankah Jugoslavi-
je. “

Postopek poslovanja hranil-
ne sluzbe smo po dogovoru z
Gorenjsko kreditno banko
(GKB) v Zelezarnj zelo po-
enostavili. Od 1. junija smo
zdruZili stare varcevalce z no-
vimi in bomo oboje obravna-
vali po novem sistemu. Sifra
odtegljaja hranilne vloge bo
v izplacilni listi pod vrsto
odbitka 950. Vse hranilne

knjizice stare in nove bodo
deponirane v posebni blagaj-
ni na oddelku za obracun
osebnega dohodka. UsluZben-
ci oddelka bodo mesecno
(med 12. in 15. v mesecu)
pripisovali v hranilno knjizi-
co mesecno odtegnjene hra-
nilne vloge, usluzbenec banke
pa bo v istem casu potrdil
kar v Zelezarni z Zigom pri-
pisane vloge. Tako ne bo tre-
ba posameznemu varcevalcu
izgubljati ¢asa z meseénim
prenasanjem knjiZzic v banko
zaradi aZuriranja vpisa odteg-
njenih vlog. Obresti od hra-
nilnih vlog tecejo od dneva
ko delovna organizacija po-
lozi gotovino hranilnih vlog
v banko (15. v mesecu), ne
glede na aZurnost vpisa v
hranilno knjiZico.

Hranilne knjiZice so torej
praviloma deponirane na od-

delku za obracun osebnega
dohodka in so vsak ¢as na
razpolago vlagatelju, ki mu
jo na zahtevo posljejo v nje-
govo delovno enoto proti pod-
pisu v odpremno knjigo. Ce
vlagatelj Zeli, ima lahko
spravljeno knjiZico doma,
vendar bi jo moral zaradi
azurnosti vpisa dostaviti na
oddelek za obracun osebnega
dohodka med 12, in 15. v me-
secu.

Vlagatelj, ki Zeli, da dviga
iz njegove hranilne knjiZice
kdo od sorodnikov (starsi,
zakonec, itd.), jzpolni karton-
cek »stalno pooblastilox v
dveh izvodih katerega debi v
obratnj pisarni.

Novo akcijo hranilnih viog
bomo izvedli po delovnih eno-
tah v mesecu juliju Racuna-
mo pa vsaj s 509, prijavo v
vsaki- delovni enoti, kar je
seveda odvisno od dobre or-
ganizacije obratovodstev ozi-
roma vodij oddelkov vsaj v
tak$ni meri kot so jo v maj-
ski akciji opravili na RO in
OTX. Vsak novi vlagatelj iz-
polni kartonfek »Pristopni-
ca«, katerega dobi na perso-
nalnj sluzbj delovne enote.

Pridruzimo se akciji: Vsak
ustvarjalec je varcevalec!
Janez Krusic

Cestitamo!

Jubilanti 5O -Ietniki

V juniju so praznovali petdeseti rojstni dan nasled-
nadi sodelavci: Alojz PECAR, transportna sl. — 3. juni-
ja, Hasib CATAK, nabavni odelek — 6. junija, Alojzija
BRENCIC, GPZ — 13. junija, JoZe KOSIR, transporina
sl. —17. junija, dipl. inZ. Alojz POHAR, kadrovski sek-
tor — 17. junija, JoZze ZVAN, valjarna profilov — 18.
junija in Ivan KELVISAR, martinarna — 23. junija.

Sodelavec na delu pri ameriskem Zi¢arskem stroju

Idejna zasnova kon-
gresa samouprav-
ljavcev Jugoslavije

PRVIC: Na osnovi analize dvajsetletnega obdobja in
raz€lenitve najvaznej$ih problemov sedanjega razvoja
samoupravljanja v delovnih organizacijah, njihovih aso-
ciacijah in vsej nasi razvejani druzbi samoupravljavcev
najti in sprejeti pot za nadaljnji razvoj samoupravljanja.
Pri tem naj imajo najvaznej$o vlogo neposredni sa-
moupravljalci samo ob sodelovanju najsposobnejsih in
najbolj ustvarjalnih znanstvenih in druzbenih sil.

DRUGIC: Na osnovi analize dosedanjih izkuSenj in
na osnovi usmeritve bodocega razvoja samoupravljanja
in graditve samoupravne socialistiéne druZbe prispe-
vati k razvoju.socialisti¢ne druzbene misli. Na kongres
samoupravljavcev se pripravljamo, ko se v svetu — in
to ne samo v industrijsko razvitih dezelah — povecuje
zanimanje za ideje in prakso samoupravljanja, za ne-
posredno demokracijo. Zato moramo racunati na veliko
zanimanje tujine za kongres, ki bo brez dvoma pome-
nil svoj prispevek h krepitvi ugleda nase drZave v tu-
jini ter k nada]_}njl krepitvi ugleda ideje o samouprav-
ljanju. ]

SKEP: Uspeh II. kongresa samoupravljavcev Jugo-
slavije je odvisen od temeljitosti 1n sistemati¢nosti
priprav in od stopnje sodelovanja vseh druzbenih ¢ini-
teljev. Kongres samoupravljavcev zavezuje prav vse
tvorce naSe samoupravne druzbe — od posameznikov,
delovnih in druzbenopoliticnih organizacij do politi¢no-
teritorialnih skupnosti!

(Bilten 1 — koordinacijskega odbora za

pripravo drugega kongresa samouprav-
- ljalcev Jugoslavije)

Obvestila kolektivu ® QObvestila kolektivu @

Reorgamzacua enote reSevalne in poZarno
_varnostne sluzbe

Zaradi uvedbe 42-urnega delovnega tedna bo s 1. 7. 1970
izvedena reorganizacija enote reSevalne in poZarno varnostne
siuzbe tovarne. V zvezi s tem se ukineta tudi stalni gasilski
strazi na Jesenicah in Javorniku in se vkljucita k stalni re-
Sevalni in poZarno varnostni sluzbi s sedezem v gasilskem
domu Zelezarne na Senozetih.

S 1. 7. 1970 se ukinjata interni telefonski Stevilki 212 —=
gasilska straza Jesenice in 383 — gasilska straza Javornik.

Vse nesrefe in pozare od 1. 7. 1970 dalje prijavljajte na in-
terno telefonsko Stevilke 213 — prijava nesre¢ in pozarov Zele-
zarne Jesenice. Se nadalje ostaneta telefonski Stevilki (zuna-
nje omreZje) za prijavo nesreC in poZarov — §t. 93 in St.

- 82-313.

V najkraj$em c¢asu bodo zamenjane zadevne opozorilne
tablice ob telefonskih aparatih.

Prosimo ¢lane delovne skupnosti Zelezarne Jesenice in ob-
cane, da te objavljene spremembe upostevajo.

Zelezarna Jesenice
Sekretariat

Dezurna sluzba
telefon
v pisarni doma
SOBOTA, 27. junija:
Franc GLOBOCNIK, plavZ 340 740
NEDELJA, 28. junija:

inz. Bozidar BARTELYJ, valj. 2400 638 83114
PONEDELJEK, 29. junija:

dr. inz. Marin GABROVSEK, TKR 380 732
TOREK, 30. junija: S

inz. Miroslav NOC, vzdrZ. obr. 873 754
SREDA, 1. julija:

Bogomil HOMOVEC, teh. dir. 302 766
CETRTEK, 2. julija:

inz. Franc MLAKAR, elektrodni 543 790/35
PETEK, 3. julija:

inZ. Leo MESARIC, pred. obrati 524 590

Dezurna sluzba traja od datuma nastopa ob 7. uri do na-
slednjega dne do 7. ure. Kolikor deZurnega ni v pisarni ali
doma, kli¢ite glavnega vratarja 410.

Morebitne spremembe deZurnih so razvidne iz obvestil, ki
jih vsako soboto objavljamo na razpisnih deskah pri vsch
vratarjih.

Tajni$tvo tehniénega in proizvodnega direktorja

Obvestila kolektivu @ Obvestila kolektivu @
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Miadi o sebl SVO]lh prebliemih, -
nalogah In perspektivah

Obratni aktiv ZMS martinarna

Da bi labko tudh $ir3i krog bralcev Zelezarja spoznal
kaj in kako delajo mladi v obratpih aktivih, s kakSpnimi
problemi se srecujejo in kzkdpe so njihove: Zelje, bodo
v rubriki o miadih predstavljeni ctiatni aktivi Zelezarne,
malo vef pozornosti pa nzi bi bili deleini tudi posamezni
prizadevni ¢lani delovnega kolektiva, Nekaj obratnih akti-
vov ZMS Zelezarne je bilo Ze predstavljenih, kar pa je bilo
o njih napisanega, pa Se ni: dokoncéna sodba tudi o (ne)de-
javnosti miadih v Zelezaini. Mladi, ki so in bodo govorili
o svojem delu in svojem aktivie, sc in bodo tudi v bodode
zreli miadinci, ki se dobro zavedajo kaj bi mladi radi do-
segli, kaj hofejo in za &en stremijo. Ti razgovori naj bi
prvenstveno sluzili za nadaljnje programiranje dela pred-
sedstva TK ZMS Zelezarne, ne b1 bile pa narobe, ¢e bi tudi
starejii in vplivni ¢lan kolektiva prebrali kaj o0 mladih,
saj bi marsikdo lahko z eventuslaimi majk i spremem-
bami v odnosu do miladik pomagal, da bi se mladi bolj
zavedali svoje vloge in vlozili ée ve¢ truda v napore celot-
nega kolektiva Zelezarne.

Tokrat bo govora ¢ obrainem akuvu ZMS martinarna.
O aktivu in mladih martinarjilv je govoril predsednik akti-
va Francii ERTAVEC, ki se je prijazno odzval vabilu na
razgovor. Tako je tudi nastal omenjeni razgovor.

Vprasan_;e- Od kdaj dela$ v mladinski orgamzacm in
kaj te je pritegnilo v to delo?

Odgovor: Ker je lansko leto dotedanji predsednik akfi-
va ZMS martinarna odse! k vojakom, sem glede na to, da
sem aktivnc delal v ZM na $oli, na predlog predsednika
TK ZMS Zelezarne Mirota Ipavca in v socglasju clanov
obratnega aktiva ZM, spre;el funkcijo predsednika aktiva.

V samo delo pa me je pritegnil tudi sam program dela -

TK ZMS Zelezarne in takratna moZnost zamenjave prakti-
kantov s ¢esko Zelezarno Poldi.

Vprasanje: Koliko mladih pa zdruzuje aktiv, kaksna je
njihova struktura in aktivnost posameznikov?

Odgovor: Aktiv zdruzuje 60 mladih, v poletnih mesecih
pa je v martinarni na praksi tudi okoli 17 mladih prakti-
kantov in udencev metalurike Sole. V obratu pa je tudi
mnogo mladih razli¢nih narodnosti. Za te mladince pa de-
lo v ZMS ni priviano, zato -se ni ¢uditi temu, da aktivno
deluje le del mhdlr‘cev Vzrcki so tudi v velikih razlikah
stopenj izobrazenosti in v izmenskem delu, ki razbija
enotnost in mo#nost vetje angaziranosti Sirfega kroga mla-
dih martinarjev. Vzroka sia tudi velika fluktuacija mladih
in pa naporno delo, vro¢ina in prah v poletnih mesecih,
“ko si vsakdo predvsem Zeli le poCitka in rekreacije.

Vpraganje: Imatz miadi program dela?

Odgovor: Program dela nimamo, ravnamo pa se bolj
po programu TK ZMS Zelezarne. Sestajamo se predvsem
ob razlicnih pojavih, vaZnejsih dogodkih in problemih.

-Takrat se o tem pogovarjamo, i$¢emo vzroke pa tudi
ustrezne relitve. Sddelovali smo v akciji zbiranja bakra
za katero je dal pobudo in jo organiziral klub mladih
.novatorjev in samoupravljalcev oziroma njegov predsed-
nik, Zbirali smo tudi odpadni papir, katerega pa nam Je
nekdo zaZgal. Da je do tega priSlo smo morda tudi sami
krivi, ker papir, bilo ga je okoli 150 kg, mismo dobro zava-
rovali, to pa nikaker ne opravicuje neodgovorno podetje
nekoga, ki je z eno samo vzigalico unic¢il ves dotedanji
trud mladih martinarjev, ki so v tej akciji sodelovali.

Vprasanje: Kaksne narte pa ima ‘aktiv za v bodoce?

Odgovor: Nacrtov je dovolj, vendar naj omenim le, da ~

se bodo mladi trudili, da se nesoglasja med miajSo in
starejSo generacijo zgladijo in, da se mladim omogodi
skozi predavanja spoznavati tudi teorijo in pomen svojega
dela na dolodenih delovnih mestih. Izkudnje in primeri
namreé kaZejo, da mnogi predvsem miaj$i martinarji dela-
jo avtomati¢no, ne da bi vedeli zakaj je tako in ne morda
drugace.

Vprasanje: Omenil si nesoglasja med staro in mlado
generacijo!?

Odgovor: Mislim, da ta nesoglasja niso prisotna samo
v nafem obratu, ampak tudi drugje. Pri nas konkretno to
nesoglasje izhaja iz tega, ker starej$i sodelavci zahtevajo,
da bi mlajsi glede na mladost in neizkorii¢enost opravljali
Se del njihovega dela.

Vprasanje: Ali kaj sodglujete z ZK in sindikatom?
Odgovor: Lahko refem, da zelo malo, & Ze ne prav ni¢!
"Ne eni ne drugi ne vabijo niti predsednika aktiva ZM na

svoje seje, mladi pa so mnenja, da bi morala pobuda priti
ravno od njih.

Vprasanje: Imatz vsaj predstavmka v samoupravmh'

G R 7‘ _
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Odgovor: Zal ga tudi v samoupravnih organih nimamo.
V zadovoljivi meri pa so zastopani miladi ljudje, ki so bili
Se nedolgo tega mladinci.

Vprasanje: Cemu pripisuje$ tako stanje in neaktivnost
mladih v martinarni? ¥

Ogdgovor: Nekaj vzrokov sem Ze nastel, omenim naj ée,
da so mladi tudi sami nekoliko nezainteresirani, predvsem
po »zaslugi« ni¢ kaj roZnatega polozaja Zelezarne. Prav
tako mladi menijo, da so premalo informirani o vaimejsih
stvareh, ki so za gospodarski in politiCni- polozaj Zelezarne
pomembne, ‘niti nimajo moZnosti socodlodanja.

Vprasanje: Kohksm pa so poprecm osebni dohodki v
martinarni?

Odgovor: Trenutno se popreéni osebni dohodki sufejo

okoli 1200 N din, kar pa je glede na samo delo in pcmen
obrata ‘morda le premaio. ZasluZek pa pogojujejo tudi
zastarele proizvodne naprave, nezadoveljivo dostav ljaﬂje
vlozkz in otezkodeno delo v livni Jarm Ob izboljsanju
nastetih slabosti, predvsem pa livne jame, bi lahko upali
na izboljSanje. o

Vprasanje: Kako pa se razumete z obratovodstvomn?

Odco;;'or Zelo dobro. Obratovedja inZz. Kalan se je

- vedno pr:pravl_yen pogovorxn z mladimi in jim tudi poma-

gati.

Vprasanje Cemu pa bi bilo v bodote potrebno posuet ti
vecjo pozornost pri vzgoji mladih v Zelezarni oziroma,
konkretno v martinarni?

Odgovor: Kot sem Ze omenil, bi bilo po mojem munenju
potrebno posvetiti ve¢ pozornosti izobrazevanju na delov-
nem mestu in tudi teoretiCnem spoznavanju le-tega. Mia-
dim bi se moralo tudi na sprejemljiv naCin depovedati
nujnost organiziranega dela mladih v ZM in v ostalih
druzbeno politicnih organizacijah.

Toliko torej o obratnem aktivu ZM martinarne v upa-
nju, da je poizkus predstavlianja aktiva uspel in, da bese-

-de predsednika aktiva Francija Erjavca ne bodo zaman

ali celo pozabljene. Marsikaj se da iz tega pogovora povze-

.ti, kar naj bo obenem tudi spodbuda za marsikoga, ki bo

od sedaj naprej drugace gledal na mlade in jim tudi dal
mozZnost, da tudi dcokazejo, da so vredni zaupanja in
zmoZni resevati tudi lazje probleme. Z.E.

In doni do neba pionirski hura

Republiska zveza DPM je v pocastitev Z3-obletnice csvo- ©

boditve organizirala pri spomeniku na Pekljuki srecanje
slovenskih pionirjev. To je bil do zdaj najvelicastnejsi
zbor nadih najmlajsih na Pokljuki, zato je organizator Se
posebej poskrbel za dobro organizacijo in zanimiv pro-
gram, pa tudi vreme nam je bilo naklonjeno.

Vse pionirske briéade, Vojkovo, Gradnikovo, PreSerno-
vo, Jeseniko-bohinjski edred in ostale, je pozdravil prvi
komandant slovenskih partizanov, Franc Leskosek-Luka.

V pestrem kulturnem programu pa so sodelovali pevci -

in recitatorji iz Kranja, Skofje Loke, Radavljice in Jesenic.
Jesenigki mladinski pevski zbor je zapel novo pionirsko
pesem, ki smo jo slifali prvi¢ prav na Pokljuki na tem
veli¢astnem zborovanju. Pevce in godbo je vodil zboro-
vodja tov. Janke Pribosic.-

Po konéanem programu je bil mimohod vseh picnirskih
odredov, ki so tako pozdravili in pocastili spomin padlim
borcem na Pokljuki. Pionirji so odkorakali mimo spome-
nika in zastav partizanskih brigad in odredov.

Popoldne so pripadniki JLA in enota teritorialne obram-
be iz Radovljice prikazali napad Nemcev na 3.. bataljon
Presernove brigade na Pokl juki. Pionirji in gostje so napeto
in nestrpno gledali ta - improvizirani napad, Cetudi so vna-
prej vedeli, kakfen bo konec. 15. decembra 1943 so Memuci,
ki so bili v veliki Stevilni premeci, napadli 3. bataljon,
ki se je takrat zadrZeval na Pokljuki. V peturnem neena-
kem boju je takrat: padlo 79 borcev, le devetim se je
uspelo resiti.

Pionirji so si nato z velikim zanimanjem ogledah puske
havbice, topove in mitraljeze. Vsekakor je bila celotna

- prireditev ena od uspesnih in dobrih akcij, ki je prika-

zala vsaj del nasSe narodncosvobodilne borbe, najmlajsi pa
so bili tudi navdu3eni nad vsem, kar so jim pokazali in
povedali pripadniki JLA o oroZju in opremi.

Fantje v sivo zelenih uniformah so nam pripravili dobro

vojasko kosilo, ki nam je po napomem dopoldnevu nadvse |
" teknilo.

Picnirji z Jesenic, ki so sestavljali Jesemsko—bomn;ski
odred, so po krajSem podlitku zakurili taborni ogenj, nek-
danji komandant odreda, tov. Ivan Leben pa jim je spre-
govoril o borbah in poteh JeseniSko-bohinjskega odreda.

milan

Vsi smo mladi

Marsikaj je, kar nas sili k
novim oblikam dela in dogo-
varjanja. Ena od tak$nih ob-
lik je tudi sodelovanje mla-
?I.ﬂ:& v oblini s pripadniki

V tem sodelovanju je obéin-
ska konferenca ZMS letos sto-
rila Ze nekaj korakov naprej.
Sode]ovanje s fanti na karav-
lah je organizirano in na&rt-
no, organiziranih je bilo Ze
nekaj uspednih akcij,

Stirje vojaki so ¢lani ob-
¢inske konference ZMS, vod-
nik Smilji¢ Mirko, ki je na
zakijuéni prireditvi ob mease-
cu miladosti dobil priznanje
za uspesno in poZrtvovalno
delo na podredju sodelovanja
mladih s pripadniki JLA pa
je bil izvoljen za ¢élana pred-
sedstva OK ZMS. Za tako so-
F!elovanje pa smo se odlodéili
iz ve¢ vzrckov.

Zveza mladine ne sme do-
pustili, da bi njeni ¢lanij izgu-
bili stik z organizacijo, saj
smo vendar vsi mladi, vsi ¢la-
ni ene opganizacije z istimi
cilji in nalogami, pa céetudi
smo dema iz vseh republik
nase domovine.

Prav je. tudi, da se med se-
boj spoznamo, naveZemo pri-
jateljske stike, da fantje v
unifermah spoznajo nase kra-
Jje, nase ljudi in naSo zgodo-
vino. Zgres :no bi namreé bi-
Io, ko bi te fante pustili, kot
da nam niso dobrodosli. To
so cuvarji naS$ih meja, nase
druzbene ureditve in nadega
napredka,

V ¢em se kaZe to sodelova-
nje mladih v obéini s pripad-
niki JLA? Fantje na karavlah
so poslufali predavanje o zgo-
dovini in razvoju naSe obdi-
ne, scdelevali so na seminar-
jih, ki jih je organiziralo vod-
stvo obcinske konference
ZMS, tako da so seznanjeni
z nasim delom in nasimi per-
spektivami.

Na skoraj vseh prireditvah,
ki so bile organizirane v ok-
viru meseca mladesti, so so-
delovali tudi pripadniki JLA.
Zelo radi so se udelezili vseh
tekmovanj, naloga komisije,

ki skrbi za to vrsto sodelova-

nja pa je, da pripravi pro-
gram skupnih akecij za wvse
leto in za vse aktive ZMS v
obéini, pa tudi specializirane
organizacije in drustva.

Med njimi velja omeniti
predvsem tabornike, ki Ze
vseskozi obiskujejo fante ma

* karavlah in tako skrbe tudi

za vzgojo mladih v duhu vse-
ljudskega odpora.
milan

Dopisujte

v elezarija

Cdiod ALF bt b PR M) el i ol ke A a4 o s

f e B0l B o o Pl e B B oot~ B o B I = B T R = B R



b
-
1-

il

3
=
t-

QPUP‘:"WT"Y

—
-

T o

PY be e T S T

~

Ekonomska utemeljitev...

S
(Nadali. s 1. str.)

1968. Del delavcev smo pre- .

mestili v elektro jek&amo me-
kaj livarjev pa je odSlo ma
delo v ZR Neméijo. Proizvod-
njo, ki je v septembru $e zna-
sala 122 ton ]eklenih ulitkov.
smo v oktobru e zmanjSah
na 76 ton. Predvideno je bilo,
da bd plan Jeklenih ulitkov
za leto 1970 samo 3¢ 750 tom
namesto 1500 ton. Vse dele za
vzdrzevanje naprav naSe Ze-
lezarne iz specialne jeklene
litine pa naj bi po tem planu
izdelala Zelezarma Ravne.
Jasno je, da tak3mo s&?ﬁnje
ustvar}a neugodno vzdulje v
obratu in fluktuacz_po kadrov.
Poleg tega ni bilo moZno pri-

takovati sedanjega stamja, Ki

kaje, da jma jeklo livarna le
dolocene perspektrve. Takrat-
no zmanjsevanje proxzvodn]e
jeklenih ulitkov se je kmalu
pokazalo kot preuranjen U-
krep. Zelezarna Ravne, ki je
instalirana za izrazito veliko
serijsko proizvodnjo, ni po-
kazala nobenega posebnega
zanimanja za izdelavo malo-
serijske, oz. individualne pro-
izvodnje. Jeklene ulitke za
vzdn‘e'vanje naSe Zelezarne,
ki so jibh naSe tehnic¢ne sluzbe
posiljale v Ravne smo dobili
vrnjene zaradi zasedemosti
kapacitet ali zaradi meustrez-
nih dobavmnih rokov. Poleg
vsega pa so bile tudi cene
ulitkov znatno visje od do-
macih.

Iz navedenih Tazlogov in

vse ve¢jih potreb po jeklenih
ulitkih, smo Ze v juniju 1969
pri¢eli s preusmeritvijo proiz-
vodnje sive na jekleno litino
tako, da smo Ze v juliju 1969
dosezli 110 ton. Dinamika na-
roéil pa kaZe, da potrebe po
nlitkih veéjih tez stalno na-
raiéajo, zato ni strahu, da bi
bila krepitev nase jeklolivar-
ne zaman, Da bi dobili realno
sliko o tem, ali je res ute-
meljeno razmisljanje o uki-
nitvi jeklo livarne, je potreb-
na analiza sedanjega in bo-
docega stanja, ter s tem po-
vezane -ekonomicnosti, to pa
je tudi namen tega sestavka.
Sedanje stanje

Delovna sila:

Po obstojeCem nermativa
bi moralo biti v vseh treh
livarnah zaposlenih 123 de-
lavcev in 3 usluzbenci. Ven-
dar je zasedenost delovnih
mest po normativua zelo sla-
ba, saj znaSa stalez, dne
15. 5. 1970 105 delavcev, kar
je 18 manj kot je po morma-
tivu = potrebno. Predvsem
manjka kvalificiranh delavcev
v jeklo Hvarni. Notranji pre-
miki iz sive v jeklo livarmo
so v glavnem Ze izvrseni,
vendar je Kijub temu
opaziti pomanjkanje stro-
kovne delovne sile, to je kva-
lificiranih livarjev. Znano je
namred, da je pretezni del de-
lavcev, ki se spro3tajo iz
proizvodnje kokil nekvalifici-
ranih in polkvalificiranih, to-
rej so za visoko strokovna
dela, kot so tezki jekleni ulit-

ki neprimerni. Znano je tudi

to, da za livarno Ze vec kot
tri leta velja politika »zapr-
tih vrate za kakrino koli no-
vo delovno silo. Posledica
psihoze ukiniti livarne se &u-

ti tudi pri kadrovanju livar-

jev, saj so celo na poklicni
Zelezarski Soli ukinili Solanje
livarskih kadrov. Vse navede-
no je vplivalo ma to, da je
kadrovska struktura zasede-
nih delovnih mest v livarni
zelo slaba. Se slabSe perspek-

_ tive glede kadrovanja pa se

nam obetajo v bedoce, Ge ne
bomo takoj naredili vse, da
se izu€i in Sola mlajsi livar-
ski in modelno-mizarski ka-
der.

Ne pretiravam, ¢e ma tem
mestu omenim potrebne stro-
kowvne kvalitete lvarjev in
modelnih mizarjev. Znano je,
da sta v zapadnih drZavah
ta dva poklica zelo cemjena.
Dokaz za to je, da so naSi
livarji v ZR Nemdiji danes
najbolje placani visokokvali-
ficirani livarji v nem$kih I
varnah, Vsak lvar in modelni
mizar mora poleg metalursSke-
ga strokovnega znan]a biti
sposoben prenasanja zamis-

ljene oblike naérta, v prakso.

Ne smemo pa primerjati iz-
delavo individualnih ulitkov
z veliko serijsko proizvodnjo

- (npr.: Zelezarna Ravne), ker

je tu bistvena razlika v stro-
kovnosti, odgovornosti i fi-
ziCnem naporu.

Zelo veliko vlogo v roéni
proizvodnji kot je v nasi jek-
lo livarmi, igra sistem nagra-
jevanja. V proizvoednji z vi-
soko stopnjo mehanizacije
intenziviranje dela z OD nima
ve¢ tako velike vloge, med-
tem ko je to v rofni proiz-
vodnji Se zelo vaino. Z uva-
janjem nacdela delitve po delu,
po katerem naj bi delavci za
razlicen delovni prispevek
prejemali razlidno pladilo, je
megode pri nas zmatno pove-
¢ati proizvodne kapacitete, V
&m vedji merni bedo osnove
in merila prilagojena delov-
mim rezultatom posameznika,
iem veGja bo njihova motiva-

cijska wredmost. Razumljive
je, da v tako veliki de

lovni  orgamizaciji kot je
nasa, ni rmogode uvelja-
viti enotnih . meril in os-
nov za vsa delowna mesta.

Zato bi bilo zaZeljeno merila .

in sisteme prilagoditi edine-
mu cilju, kot je to doseganie
najvisje moZne visine sred-
stev za osebno in skupno po-
trod$njo in sredstev akumula-
cije. Mislim. da velja tudi
ugotovitev, da ro¢mo delo ne
zahteva velikih investicij v
delovna sredstva, zato je pa
potrebno nekaj ved vlaganj v
delovno  silo. S tem bi
lahko znatno razdirili proiz-
vodnjo in prodajo. s tem pa
ustvarili nekaj ve& sredstev.
Znane je, da ravno v nafem
primeru velja in najbolj pri-
de do izraza ekcnomsko na-
¢elo rentabilnosti: »S &m
manj$imi sredstvi doss¢i do-
loCen dohodek!« Dosedi nai-
vedii ufinek z danimi sred-
stvi, je pri rofmem del: edi-
nole mogode s pravilno sti-.
mulaciio osebnega dohodka.
Vpliv OD na stroSke predela-
ve je v nafsm primeru pre-
cejSen, saj izdelavne wre ni-
so proporcionalne z obsegom
proizvodnje, Da izdelavne
ure niso absohrino preporci-
onalne z obsegom proizvod-
nje je vzrok v tem, da so jz-
delavne ure odvisne od kom-

pliciranosti ulitka, Zato je

tudi sistem za obratun OD
grajen na stopnji komplicira-
nostj izdelka. Odvisnost stop-
nje kompliciranosti od izde-
lavnih ur se giblje od ene
minute na kilogram litine pri
odlitkih 1. stopnje komplici-
ranosti, do 17. minut na ki-
logram litine pri X. stopnji
kompliciranosti. Primerjava
udelezbe OD v popreéni lastni
ceni za prvo tromesecje ka-
Ze, da predstavljajo OD jeklo-
Hvarne 1449, vrednosti od
celotne strukture popreéne
lastne cene izdelka. Popredne
zato, ker so pri tem zajete
vse kvalitete jekla im vse sto-

‘puje kompliciranosti ulitkov,

ki so bile izdelane v prvem
trimesedju letos.

Delovna sredstva

Delovmi prostori -

Znano je, da jeklo livarna
gostuje v hali jeklarme im si-
cer v podaljSku stare valjar-
ne Zice in v prostoru BBC in
1.5 tonske elektri‘ne oblotne
pei. Vsi prostori skupaj, ki
jih ima jeklo livarna imajo
1364 m?2 povr$ine.

V jeklo livarni je obéutno
pomanjkanje delovme povrsi-
ne. Treba bo dobitj stalno re-
Sitev za jzdelave velikih ulit-

.kov nad 10 ton. Fe ulitke, ki

prinaSajo visok dohodek, ni
mogole kaluparniti v prosto-
ru jeklo livarne zaradi po-
manjkanja preostora in ustrez-
nih topilnih agregatov. Zaéas-
no smo velike kalupe izdelali
v livni jami ASEA peéi, ven-
dar si bomo meorali v bodoce
zagotoviti stalno mesto v liv-
ni jami SM jeklarne ali ASEA
peci. Nekaj prostora smo do-,
bili v stari valjarni Zice, ne-
kaj pa v jeklarni pred peé-
jo SM V. S tem bo najnuj-
ej8i prostor zagetovljen,
vendar bo ob povefanju ka-
pacitet na 2000 tom kmalu
premajhen, Sodobne norme
za livarne individualnih ulit-
kov zahtevajo 1,7 m2 na to-
no letne proizvodnje ali
0,58 t/m2. To pomeni, da bi
morala imeti livarna za 2000
ton letne proizvodnje 3.400 m2

skupne povrsine,

Pelovne priprave:

Individualna - proizvodnja
jeklenih - ulitkov ne zahteva
dragih in 'kompliciranih na-
prav- razen -talilnih agrega-
tov, ki Ze obstojajo. Delez
rofnega dela nasproti stroj-
nemu delu, je pri taki proiz-
vodnji zelo velik. Zato tudi
nas poklic ne moremo pri-
merjati z drugimi, kjer glav-
no viogo odigrzjo stroji, de-
lavee pa vrsi samo nadzor
nad pravilnim delovanjem.
Pri individualni proizvodnji
ulitkov se da mehanizirati sa-
mo dolocene faze dela kot
npr.: obdelava lesa za mode-
le, priprava peska, Cisc¢enje

ulitkov itd. Zato je vrednost"

osnovnih sredstev sorazmer-
no majhna. Obstojedi stroji
in maprave v livarni v glav-
nem zadosS¢ajo za mehanizi-
ranost posameznih faz dela.
Vse ostale faze dela se pa v
na.daljevanju ne daJo mehani-
zirati. Vprasanje je le, & so
obstojeéi stroji sodobni za
uvedbo novih - tehni¢nih in
tehnoloSkih  postopkov v
proizvodnji jeklenih - ulitkov
vefjih dimenzij. Kapaciteta
BBC elektriéne obloéne peci
bi v glavnem zadostovala za
potrebe manjs$ih in srednjih

UIMEQV. Za vedje ulitke pa
bomo veckrat morali jeklo
dobiti iz elektro jeklarne ali
SM jeklarne.

Posebenr problem so Zaril
ne kapacitete. Znano je, da
je jeklo livarna glede toplot-
ne obdelave odvisna od Za-
rilnice, ki je last elekiro je-
klarne. Kapacitete obeh Zaril-
nibh peci so sicer precejinje,
vendar se vefkrat pojavi
vprasanje kako zariti ulitke
vecjih dimenzij, ker je Zaril-
na pe¢ premajhna. V nadrtu
je, da bo eclektro ieklarna do-
bila novo Zarilno peé v bl
zini talilnih agregatov, kar je
bolj ugodno, ker odpade pre-
voz Fe legur iz elektro Jek‘ar-
ne v sivo livarno in nazaj.
Kaluparsh stroj smo demon-
tirali in vskladiséili, ker je
ves prokron za vzdrievanje
nove Zelezarne prevzela Zele-
zarna Ravme. Iz istih razlo-
gov smo demontirali c1st.xlm
stroj K3 in ga dali v na;em
Ver-gl Lesce. Posebno vprasa-
nje je ¢&isCemje velikih wulit-
kov. V svetu vedmo ved upo-
rab[jajo velike hidravliéne &i-
stilnice, Tefko in nezdravo
delo &istilca s tem v veliki
meri odpade. Postavitey take
naprave pa zahteva okrog 1
milijon novih dinarjev inve-
sticijskih sredstev. Iz navede-
nega je razvidno, da je vred-
nost osnovnih sredstev zelo
majhna, zato je tudi amorti-
zacija in zavarovanje zelo niz-
ko. Ker pa #e dolgo let nismo
imeli nobenih investicij so tu-
di obresti na csnovaa sred-
stva zelo majhne.

Izracdun za prvo trimesedje

letos nam pokaZe, da pred-

stavljajo stro$ki delovnih

sredstev 2,6 9, od celotne -

vrednosti poprecne lastne ce-
me izdelka.

Delovni predmet

Osnovni material:

Kot osnovni material sma-
tramo samo tisto, kar nepo-
sredno vstopa v novi proiz
vod. V naSem primeru je to
jeklo, ki ga v sedmih kvalite-
tah dobivamo iz elektroje-
klarne in v petih litinah iz
SM pei. Vse te kvalitete H-

" varna neposredne kupuje-od
elektro -jeklarne in SM je- -

klarne po dnevnih lastnih ce-
nah kot ostali obrati (npr
valjarne). V zvezi s proizvod-

. njo BBC pe¢i pripominjam,

da je pel sicer 3 v osnov-
nih sredstvih elektro jeklar-
ne, vendar z njo opravlja li-
varna z lastno posado. Vsa
proizvodnja iz BBC pedi se
administrativno $teje v pro-
izvodnjo elektro jeklarne, ki
nato jeklo proda po Iastmh
cenah livarni.

V prvem trimeseéju letos
smo pri elsktro stroini liting
dosegli 71,65 %, dobit, pri SM
strojni litini 93,369, in pri
prokronu 62,739, dobit (iz-
plen) ali poprefno 784%7%.
To pomeni, da jeklolivarna
porabi za 1000 kg jeklenih
ulitkov v povpreé¢ju 1215 kg
tekoCega jekla. }

Osnovni material je v po-
preénih lastnih cenah izdelka
gotovo najvi§ja postavka, za-
to je vaina odvisnost kvali-
tete asortimenta od popreé-
ne lastne cene izdetka. €e je
razmerje legiranih jekel na-
sproti ogljicnemu jeklu wveé-
je v korist legiranih, se po-

lastna cena vefa in
obratno. Vendar je to raz-
merje razen v izjemnih pri-
merih precej stabilno. Pri-
blizna slika primerjave po-
preéne lastne cene izdelka s
stroskij vloZenega materiala
nam pokaze, da stroski osnov-
nega, to je vloZmega materiala
zajemajo vel kot polovico
celokupnih stroskov lastne
cene izdelka.
Pomoimi meterial, rezijski
materml in energija:

Kot pomoZni material sma-
tramo tisto, kar s svojo sub-
stanco sploh ne vpliva, oziro-
ma ne vstopa v novi proiz-
ved. Vendar je poraba po-
meinega materiala proporci-
onaina koli¢ini proizvodnije,

kar velja tudi za ener-
gijo. Kvaliteta . pomoinzoa
materiala v vellki meri

vpliva ma kvaliteto proizvo-
da, zato pretirano varlevanje
pri nabavi dragih materiziov
ni vedno utemeljeno. Rezijski
material je porabljen izven
tehnoleskega procesa, zato s
svejo kvaliteto me mere vpli-
vati na kvaliteto proizvoda in
tudi poraba tega materiala ni
proporcionalna s kolidino
preizvodnje. V nasem prime-
Ta pomozni materiali as
predstavijaio velikih postavic
v strukiuri cene. Vendar cpa-
Zamo, da nam nabava nekate-
rih drazjih m-~tervia’av prina-
S8a prihranek pri izdelavath
urah “ in deobitju (izplenu).
Npr. kromitni pesek.
Pomoini material mese®ro
obratunavamo v odncsu na

tono - -"—-~Anie, Normativi
porabe so dokaj ustali-=" -2
to je tndi == 7 - v posameze

nih obracunskih obdorih
precej podobna. Kot specifié-
no orodje uporabljamo = ":10-
ne okvirje, ki predstavijajo
bistveno postavko v struktu-
ri cene. Kalupni okvirji se
uporabljajo dalj éasa in za
vet vrst ulitkov., Zato se nji-
hova vrednost kalkulativno
odpisuje kot dasovne razme-
jitve.

Pod ostali reZijski materi-
al spadajo zaS¢itna sredstva,
material za vzdrZevanje stroe
jev, material za ¢idcenje, pi-
sarni$ki material itd. Pcsebe
no postavko predstavlja tudi
porabljenia energija. Vsa
energija je mnabavljena od
energetskih obratov, ki jo li-
varni zaratunmavajo po dnev-
nih cenah, Zelo vprasljivo je
obradunavanje posameznih
virov energije po pavsalih
ker nimamao Stevcev.

Vso zratunano energijo me-
se¢no odradunavamo na tono
proizvodnje, ker pa nimamo
gtevcev tudi stroski porablje-
ne energije niso proporcional-
ni s koli¢ino proizvodnje, za-
to je vpliv teh stroskov v
strukturi cene dokaj nere-
alen. g

Ce primerjamo stroske pre-
delave s povpredno lastno ce-
no za prvo tromesedje letos,
vidimo, da je udeleiha enzr-
gije 695% pomoZnega mate-
riala 2209/, rezijskega mais-
rala 1,259, in kalupnih okvi-
rov 0,659% na tono proizvod-
nJe K temu moramo pristati
Se obresti na obratna sred-
stva, ki znasajo 586 N dinar-
jev/tono ali 0,129, in doh'mo
11,279, ki sestavljajo stritk-
turo strodkov nma torno proize
vodnje.  (Se nadaliuie)
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Sestanki delovnih skupin

VALJARNA 1300 — ADJUSTAZA — Sestanek de-
lovne skupine Dremelj je bil 4. 6. Razpravljali so
o proizvodners nacrtu, ki je bit v maju zadovolji-
vo dosezen. Kljub temu manjka delavcev, ki Se
vedno odhajajo iz obrata. Zato so zaskrbljeni ka-
ko bo v juniju in poletnih-mesecih. Prisotni so
bili seznanjeni z okroZnico §t 14 o delovni disci-
plini. Menijo, da jo je treba izvajati v vsej Zele-
zarni in ne same’ v nekaterih obratih. V zvezi z
zdravni§kimi pregledi in testiranjem menijo, da
bi jih morali opraviti za vse delavce in ne samo za
tiste obrate, ki ustavljajo proizvodnjo. Na vpra-
Sanja, ki so jih postavili Ze prej $e niso dobili
odgovorov.

VALJARNA 2400 — ADJUSTAZA — Sestanek
delovne skupine Kofler je bil 2. 6. V zvezi z raz-
pravo o okroznici §t. 14 so prisotni opozorili na
vozne rede -avtobusov in vlakov, ki ne ustrezajo.
Konkretno so omenjali vozni red avtobusa iz Pla-
nice do valjarne Bela. Saj je nemogoce, da bi v
15 minutah od avtobusne postaje, do zacetka dnine
lahko bili pripravljeni za zacetek dela. Podobno
je z vlaki na popoldanski in dopoldanski izmeni,
saj imata oba obi¢ajno zamudo. Zadostuje, ¢e ima
le en vlak zamudo, morajo vsi ki so zaposleni
-pri SACK Skarjah pocakati, ker ni na razpolago
delavcev Se manj pa kadra, ki bi bil lahko zapo-
slen na klju¢nih delovnih mestih. KritiCno so
obravnavali tudi vprasanje malic, ker je v kantini
samo ena delilka in je treba cakati. Pripombe so
imeli tudi glede higienskih prostorov, posebno za
zenske, ker sta na razpolago samo dva umivalni-
ka. Dogovorili so se, da bodo na delovnih mestih
do 20 minut pred koncem dnine, za kar bo dan
znak kakor za zafetek in konec malice. Konec
dnine je zopet vezan na prevoz, kar ni urcjeno
kakor piSse na okroZnici, da bo vozni red temu
prilagojen. & ‘

PLAVZ — KAMNOLOM APNENICA — Na se-
stanku delovne skupine so obravnavali okroznico
it. 14 in soglasali z njo. Nastaja vprasanje glede
zasluzka in odhodov ljudi jz obrata. Ljudje mno-
Zi¢no odhajajo iz kamnoloma zaradi slabih zasluz-
kov, draginja pa je vsak dan velja. Ze prej so bili
mnenja, da je treba v kamnolomih ukiniti drugo
skupino, saj marsikdo pravi, da pod takimi po-
goji za 65.000 starih dinarjev ne bi delal (dez,
veter, sneg). Do normativa manjka sedem ljudi.
Sicer so dobili $tiri delavce, toda trije so odsli
takoj, ne da bi priceli z delom, &etrti delavec pa
se je vrnil, ko je opravil dve dnini. V Trebezu
-imajo delovnega invalida, ki pa ne more opravljati
dela. Za delo v komnolomih potrebujejo zdrave
ljudi ob primernem zasluzku, da bi z zadovolj-
stvom delali, kar je zagotovilo za uéinek in varnost.

PLAVZ — KAMNOLOM TREBEZ — Na sestan-
ku 11. junija je bila delovna skupina seznanjena
z nekaterimi proizvodnimi problemi obrata plavz.
Ugotovili so vzroke za slabo preizvodnjo in sicer:
neustrezna ruda, pomanjkanje koksa, ostruzkov
itd. Dolodena dela morajo opraviti med proizvod-
nim procesom in so zato le polovi¢no opravljena.
Zato veckrat trpi proizvodnja in tudi delovna var-
nost. Razpravljali so Se o osnutku novega pravil-
nika, o uporabi motornih vozil v Zelezarni.

PLAVZ — KAMNOLCM TREBEZ — Sestanek
so imeli 1. junija. Ob obravnavanju okroZnice $t.
14 so bili mnenja, da bo treba za 100 odstotno
uresnicitev okroznice §t. 14 Se precej prizadevanj.
Probleme imajo s higienskimi prostori, zlasti v
zimskem c¢asu. V kopalnici imajo samo eno prho
in eno pipo in traja precej dolgo preden pridejo
vsi na vrsto, tako da zmanjka tudi tople vode v
bojlerju. Z izgradnjo novih higienskih prostorov
v kamnolomu TrebeZ, bodo lahko poloZaj precej
igzbo]jéa]i in tako prispevali k izvajanju okroZnice
t. 14,

PLAVZ — KAMNOLOM APNENICA — Sestanek
so imeli 11. junija. Razpravljali so o obnovi opozo-
rilnih tabel v obeh kamnolomih. Poudarili so, da
je treba dosledno upostevati vsa opozorila. Ponov-
no so ugotovili, da je treba javnost opozoriti na
to, da je zadrZevanje otrok pod traso Ziénice smrt-
no nevarno. Otroci se vzpenjajo na nosilne stolpe
in zavarovalne mostove prek ceste, predvsem do-
poldne, ko Zi¢nica ‘obratuje. Glede nevarnosti so
v naselju Ze obveséeni, opozorilo je bilo objavljeno

tudi v Zelezarju toda vse zaman. Starii Se vedno
ne upoStevajo opozoril glede smrine nevarnosti
svojih otrok. Kdo bo odgovoren, ¢e pride do ne-
srete s smritnim izidom? Traso so ogradili z bodeéo
Zico, pa so jo ljudje Ze odstranili, tako da ostanejo
le Se opozorilne table in javno opozorilo.

PLAVZ — APNENICA — Na sestanku dne 12, ju-
nija so obravnavali: proizvodno problematiko za
maj in junij ter govorili o varstvu pri delu. S pro-
izvodnjo v maju so bili zadovoljni. Tudi v juniju
bolje kaZe kot v ostalih mesecih in je moZno, da
bodo dosegli polovico letnega nadrta. Glede za-
iCitnih - sredstev predlagajo, naj bi bile usnjene
rokavice podloZene oziroina dvojne do konca pal-
ca, dlan pa do konca prstov. Ugotavljajo, da so
prav na teh mestih rokavice najhitreje obrabijo.
Ustrezen predlog so odposlali Ze pred letom, ven-
dar $e niso dobili odgovora. Mlajii delavci se zani-
majo za Zerjavovodski tecaj.

" PLAVZ — PECI — Sestanek so imeli 6. junija.
Ne strinjajo se z nadurnim delom, ker je odrejen
42-urni tednik, ker na ta nacin ne izvajamo sklepov
sprejetih na seji DSZ. Prisotne so opozorili naj
pred¢asno ne zapuscéajo delovnih mest. Da ljudje
odhajajo iz Zelezarne so vzroki v nizkih osebnih
dohodkih. Kritiéni so bili glede porasta cen in jih
zanima kdo odgovarja za tako stanje. Na plavzu I
Ze od februarja nimajo svojega Zerjavovodja in na
Zerjavu opravljajo naloge le z nadurnim delom in
brez prostih dni za Zerjavovodje. Vprasujejo, &e
res ni mogoce dobiti novega Zerjavovodja, saj je
bilo v Zelezarju Ze napisano, da ZIC usposobi
toliko novih Zerjavovodij.

PLAVZ — AGLOMERACIJA RUD — Na sestan-
ku 8. junija so se delavci strinjali z ugotovitvijo,
da je disciplina v Zelezarni zelo slaba, toda me-
nijo, da bi morali napraviti red tudi pri usluz-
bencih, ki naj bodo zgled podrejenim. S pravilnim
delom in zavestno disciplino bi lahko marsikaj
izboljsali. Na praZilnem stroju bi lahko odpravili
zastoje. Poraba ostruzkov bi bila lahko vedja, opo-
zarjajo pa, da so zastoji trakov vedno bolj pogost-
ni, ker so slabo o¢idéeni. Zato bi morali poskrbeti
na vseh izmenah. Nekaj teZav imajo z novimi de-
lavci, ker ni ¢asa, da bi se prilagodili proizvodne-
mu procesu. Ne strinjajo se z delom nasih repu-
bliskih in zveznih organov, ker je uprava podjetja
naletela na gluha usSesa v Ljubljani in Beogradu
v ¢asu ko smo bili njihove pomo¢i najbolj po-
trebni.

PLAVZ — Na sestanku 7. junija so obravnavali
okroZnico 5t. 14. Predlagajo uvedbo posebnih iz-
hodnih - kartonov v raznih barvah, ki bi dolodali
pri katerem vratarju nekdo lahko zapusti tovarno
ob koncu dnine. Cimprej in dokonéno je treba
uredjti skladii¢e koksa ker bo pozneje spet pri-
manjkovalo delavcev. Vzrok veliki odsotnosti z
gg? in odhajanju ljudi iz kolektiva so osebni do-

ki.

MARTINARNA — PONVICE — V zvezi z delov-
no disciplino in koriitenjem delovnega ¢asa pri-
pominjajo, da je treba skrbeti za redno popravlja-
nje strojnih naprav (Zerjav in me3alec). Oskrbeti
je treba dovolj kvalitetnega ognjeodpornega ma-
teriala. Pogosto ¢akanje na material in na Zerjav,
nekateri izkori$Cajo zato, da zapuscajo delovna
mesta. Dogovorili so se, da je dolZnost slehernega,
da skrbi za red in &istofo na delovnhem mestu.
Posebno pozorni morajo biti pri prenasanju pon-
vic in opeke. Paziti je treba na profile ob progi
in na prehod &ez progo ob ponviéni jami. Skupina
Zeli odgovor na vprasanje kdaj bo reSena njihova
vloga za delovno dobo s povetanjem.

ELEKTROJEKLARNA — Sestali so se 8. junija
in imeli sestanke po skupinah pri vsaki pe¢i po-
sebej. Razpravljali so -2 direktorjevi okroznici.
Pripombe so imeli sodelavci, ki se vozijo, da ne
morejo delati do konca dnine. Treba se je prej
umiti, sicer pa je v obratu kontinuirni proces
dela. Zanima jih tudi zakaj ve¢krat ¢akajo na vlo-
#zek. Precej je tudi okvar na peéeh, zato ni takS$ne
proizvodnje kot so jo planirali.

ELEKTROJEKLARNA — Na sestanku delovne
skupine Mus3i¢ je obratovodja inZz. Ravnik pbraz-
loZil okroZnico glavnega direktorja. Zaradi same-
ga proizvodnega procesa se je treba prilagoditi
obratovanju pedi. Sodelavci, ki so vezani na pre-
voze se lahko umijejo prej, ostali pa delajo do

konca dnine. Dobili so pojasnilo tudi glede po-
draZitev Fero-ligur, ob enem pa so jih -opozorili
na varcevanje z njimi..

JAVORNIK I — ADJUSTAZA — Na sestanku
delovne skupine Benedic¢i¢, dne 12. junija so raz-
pravljali o problematiki obrata. Sodelavci Bauman
je razpravljal o popreéni normi v adjustaZzi in
vprasuje kako pride do tak3nega %, ki je z ozi-
rom na samo delo prenizek. Vprasuje tudi zakaj

ni mogocfe urediti ¢rpalke pri Zagi v kvalitetni

lopi. Sodelavca Kolegar in Smolej sta predlagala,
naj bi na Zerjave v glavni lopi zaradi velike vroci-
ne v kabini, predvsem pa na zerjavu §t. 70 name-
stili vetrila. .

JAVORNIK I — ADJUSTAZA — Delovna sku-
pina Udir je imela sestanek 5. junija. Govorili so
o problemih obrata, nato pa $e o kadrovskih pro-
blemih v ¢istilnici. $ prvim junijem so v &istilnici
uvedli nadurno delo, ki je posebej stimulirano za
vsakih osem ur za doseZeno proizvodnjo. Ker je
polozaj glede c¢iS¢enja materiala vsak dan teZji,
vzrok pa je tudi obcutno pomanjkanje delavcev,
apelirajo naj bi se ¢imve¢ ljudi odloéilo za nad-
urno delo. Predlagali so %¢ naj bi na rafami §t. 7

-namestili pokrov nad vetrilom.

JAVORNIK I — TEZKA PROGA — Sestanek so
imeli 5. junija in obravmavali kadrovsko proble-
matiko v zvezi z ukinitvijo teZke proge. Razen
tega je vodja delovne skupine podal Se informa-
cijo o proizvodnji za maj in operativnem planu za
junij. Imeli so nekaj pripomb v zvezi z valjanjem
blumov in predlagajo, da se jim odobri neko po-
precje obrata ali Zelezarne ali pa da norma ostane
na ni¢li. €2 norma ni doseZena niso krivi delavci
in zato ne bi smeli biti prikrajSani pri osebnih
dohodkih. Treba je tudi rediti vilogo za delovno
dobo s povecanjem za delovna mesta: vodja mize
in vodja univerzalnega ogrodja, Se prej preden bo
tezka proga ukinjena. Pripada jim tudi premija
za valje za prvo polletje, seveda ¢e ne bo zlomov
valjev. §

VALJARNA BELA — LINIJA REZANJA — Na
sestanku 12. junija so obravnavali poroéilo o iz-
polnitvi proizvodnega naérta v maju in operativ-
nem nacértu za junij. Kritiéno je pomanjkanje
vlozka, pa tudi dobit (izplen) se je v maju v pri-
merjavi z aprilom precej poslabsal. V zadnjem
¢asu so prejeli tri reklamacije od linije rezanja
in dve od profilov, ki jih je bilo treba priznati.
Konéno so dobili odgover tarifne komisije glede
povecanja in usklajanja tarifnih postavk za neka-

tera delovna mesta. Odgovor je bil negativen in

menijo, da komisija ni ravnala pravilno in zato
predlagajo da vodstvo vloZi pritozbo. Ponovno so
obravnavali varnost pri delu. Ugotavljajo, da se
poskodbe v glavnem zgodijo zaradi malomarnosti
in nepazljivosti delavcev.

HVZ — LUZILNICA — Sestanek so imeli 12. ju-
nija. V zvezi z okroinico 5t. 14, ki jo je izdal
glavni direktor, je bilo refeno, da v luzilnici ze
dalj casa delajo od ure do ure, ker so luzilne kadi
zaloZene z ustreznimi kvalitetami, med malico in
ob menjavi izmen. Z ozirom na same pogoje dela,
ker ventilacija ne deluje pa Zerjavovodje delajo
po 12 ur samo Se do 1. julija. To je tudi rok za
zacetek del na prezracevalni napravi, ki je Stiri
mesece vskladis¢ena Radi bi bili tudi seznanjeni
z rezultati, ki so jih ugotovili ob meritvah ozracja
katere je opravil kemi¢ni laboratorij. TeZave bodo
imeli zaradi dopustov in ne bo mogofe delati na
tri izmene. Delavci vpra3ujejo ali niso upraviéeni
na nekaj procentov zaradi otezkolenega dela.

HVZ — POCINKOVALNICA — Sestanek so
imeli 9. junija. Vs' prisotni so bili seznanjeni z
vsebino okroZnice $t. 14, ter z zaostritvijo tehno-
lodke in delovne discipline. Pripombe so bile na
racun pogostih zamud vlaka, ki pripelje iz Ljub-
ljane. Ker ge vedno ni urejeno prezracevanje in
odvajanje kislinskih hlapov so delovni pogoji sla-
bi. Vprasujejo kako je z delovno dobo s povela-
njem in kaj je s skupinami oziroma povecanjem

Skupin drugim pocinkqvalcem.

HVZ — ZICARNA — Delovna skupina Poklju-
kar je imela sestanek 5. junija. Navzocéi so bili
opozorjeni, da je treba zaleti z obratovanjem ob
uri, da malica traja 30 minut, in da stroje lahko
ustavijo 20 minut pred koncem dnine. Delavci
menijo, da naj disciplino najprej pokaZejo vodilni
in administrativno osebje. Za njih je disciplina
norma. Opozorili so $e na tezave, ki jih imajo
zaradi ¢akanja na malico, zlasti na dopoldanski
izmeni,; zlasti ko je tudi precej delavcev od grad-
benih podjetij. Dalje so imeli pripombe tudi glede
higienskih prostorov in v tako kratkem ¢asu ne
morejo vsi priti na vrsto za umivanje.
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OBISKALI SMO...

Sindikalni odbor plinske in vodne energije
Nas pogovor s predsedniki sindikalnih odborov smo v tem
tednu nadaljevali v obratu plinske in vodne energije. V za-
nimivem pogovoru je predsednik sindikalnega odbora tova-
ris Karel Jensterle navedel nekaj misli o delu njihovega sin-
dikalnega odbora o problemih obrata nasploh in se dalj ¢asa
zadrzal pri obveS¢anju ¢lanov sindikata o vprasanjih, ki jih

obravnavajo na sejah.

V prejsnjih letih so imeli
tako kakor v drugih obratih
zbor delovne enote, ki je imel
tudi ved pristojnosti in so
lahko o doloéenih problemih
zavzeli ustrezna stali¥éa in
sklepe. Te sestanke so.v zad-

njem ¢asu zamenjale delovne’

skupine, ki jih jmajo v nji-
hovem_ obratu pet. Njihov
obrat je po svoji specifi¢no-
sti in malogah, ki jih oprav-
lja v proizvodnem procesu
Zelezarne, raz§irjen od Hre-
novice do valjarn Bela, njiho-
vi sodelavei pa so tudi v Ja-
vorniSkem roviu. Torej je Ze
od nekdaj oziroma vseskozr
tezava glede sestajanja. Ze
tri leta delajo po sistemu
4+1, tezave pa je tudi v
tem, da je na nekaterih de-
lovnih mestih zaposlen le po
en delavec — strojnik. To
pomeni, da je teZzko pogosteje
organizirati seje sindikalnega
odbora ali pa seje delovnih
skupin. VaZno vlogo pri ob-
veS¢anju jmajo osebni stiki
vodij delovnih skupin, ki ob-
vescajo delavce o mnajbolj
vaznih vprag$anjih s katerimi
se ukvarjamo v Zelezarni. Ker
so posamezna delovna mesta
drugo od drugega tudi zelo
oddaljena, obveiéajo <¢lane
sindikata o majbolj aktualnih
vprasanjih v obliki kratke in-
formacije v&asih tudi prek
telefona.

Se najbolj ugeden je polo-
zaj v peti delovni skupini (de-
lavnica, obratovodstvo), kjer

je moZno organizirati sesta-

nek in se pogovoriti o dolo-
cenih vpradanjih z delavci.
Stalna oblika dela sindkal-
nega odbora je tudi v tem,
da skrbi oziroma pomaga
¢lanstvu. Se prej ko je ob-
stopala delovna enota, je bil
na sestanku zbora DE spre-
jet sklep, da pomoé¢ v prime-
ru bolezni lahko dobi wvsak
¢lan, ki boluje ved kot dva
meseca. Ker so imeli precej
takih primerov so sklep spre-
menili v toliko, da pomoé
dodeljujejo €lanom sindikata
ki bolujejo ved kot tri mese-

ce, enkratna pomo¢ pa zna- .

$a 100 N dinarjev.

Lani je bilo iz obrata plin-
ska in vodna emergija upoko-
jenih ved sodelavcev. Poslo-
vilnega veCera se je udeleZi-
lo sedem upokojencev, vsak
od njih pa je dobil v spomin
sliko objekta kjer je bil za-
poslen. Tudi sicer je poslovil-
nj veder potekal v prijetnem
razpoloZzenju>

Na3 pogovor smo nadalje-
vali o Sportni dejavnosti v
obratu. Predsednik Jensterle
je povedal, da se mlaj$i sode-
lavei zanimajo-za $ahiranje,
streljanje, kegljanje in plava-

nje, v zimskem &asu pa za
sankanje in smuanje.

Tudi na tem podrodju je
tezko organizirati vefjo ude-

lezbo na posameznih tekmo- -
~vanjih zaradi opisanih delov-

nih pogojev in velikega ob-
sega, ki ga ima obrat v Zele-

zarni.

Povezava sindikalnega od-

bora z obratovodstvom in.
samoupravnimi organi ter
mladinsko organizacijo je ze-
lo dobra, prav tako tudj s
tovarni§kim odborom osnov-
ne organizacije sindikata. To
pomeni, da probleme, ki zade-
vajo neposredno njihov obrat
resujejo skupaj z obratovod-
stvom, samoupravnimi orga-
nj ter druzbenopoliti¢nimi or-
ganizacijami, v kolikor pa gre
za probleme, ki so SirSega
znataja in zadevajo Zelezar-
no pa se posvetujejo s tovar-
niskim odborom osnovne or-
ganizacije sindikata Zelezar-
ne. Predsednik sindikalnega
odbora je prisoten tudi na
posvetih in sejah, ki jih or-
ganizira TOOOS in je sindi-
kalni odbor tako sproti obve-
s¢en o vseh najbolj vaZnih
vpradanjih, ki jih je nato tre-

ba posredovati &lanom sindi-
kata.

Tudi v obratu plinska in
vodna energija se sretujejo
z obcutnim pomanjkanjem
strokovnih delavcev. Menijo,
da bi moral kadrovski sek-
tor biti pri sprejemu novih
delavcev bolj pozoren. Kazalo
bi to vpraSanje urejati s po-
godbenim odnosom, ki novo
sprejetega delavca opozarja
na odgovornost, ki jo ijma do
Zelezarne in obrata, kjer mu
je dodeljeno novo - delovno
mesto. Ker temu ni tako, se
zgodi, da delavec po enome-

seéni zaposlitvi® odide z de-

lovnega mesta, v obratu pa
je Ze problem kje dobiti no-
vega usposobljenega delavca
za doloteno delovno . iesto.

Trenutno jim do normatva

manjka 17 ljudi, vendar pa v
tej Stevilki %e ni vse zajeto.
V obratu imajo zaposlenih

nekaj upokojenih delavcev in.

invalidov, ki lahko tudi zapu-
stijo obrat. V tem pnrimeru v
seveda poloZaj Se teZji. -

Ob koncu %e nekaj besed o

izletih in oddik‘h. L2=i so Ji-
ganizirali izlete po delovnib
skupinah in tudi letos name-
ravajo obdrzati tako obikc,
ki 3e najbolj ustreza. Delov,
na skupina, ki izlet organizi-
ra ima na voljo financna
sredstva, sicer pa si prizade-
vajo,.da bi bilo na tak3$nih
izletih ¢imved sodelavcev. Za
letovanje v nasih poc¢itnidkih

domovih je precej$nje zani-

manje in imajo mesta, ki so
jih imeli na razpolago Ze za-
sedena.

| Prijeino
podutje v Biogradu

Te dni se je iz naSega pocit-
niskega doma v Biogradu vr-
nila’ skupina nasih sodelav-
cev, ki je bila po zdravniko-
vem navodilu oziroma nasve-

" tu na brezplaéneém letovanju.
V Samotarni smo poiskali tri -

nafe sodelavce in_ jih prosili,

~ naj povedo nekaj o letoSnjem

bivanju v. Biogradu.”

MARICA LONCNAR — Dne-
vi, ki smo jih preZiveli v Bio-
gradu so vse prehitro mini-
li, Tudi potovamje z letalom
tja in nazaj je bilo za nas
vse posebno doZivetje. V
dneh od 6. do 18. jumija je
v pofitniskem domu Zelezarne
v Biogradu bilo res prijetno.
Prvi dan je bilo nekoliko de-
¥evno, vse naslednje dni pa
je bilo dovolj prilike za son-

¢enje in kopanje v morju. S

prehrano smo bili zadovoljni,
prav tako pa tudi z upravni-
kom in ostalim osebjem na-
Zega politni$kega doma, pred-
vsem zaradi njihove pozorno-
sti do nas, Na sploh menim,

da je bivanje ob morju bilo~

za nas vse tudi iz psihiénih
razlogov zelo koristno. Tako
spozna¥, da je 3e nekdo, ki
skrbi za zdravje -in pocutje
ljudi, ki so potrebni zdravja.

-Seveda pa na pocutje vpliva

_ tudi sonce, morje, prehrana

in vse drugo.

MARIJA HERMAN in IVAN
SORN — Ob  vroitvi iz Bio-

- grada majprej hvala .za wvse

kolektivu, za «vso skrb-in po-
zornost pa osebju masega po-
¢itniskega doma. Ivan Sorn,
delovodja v $amotarni, je bil
Ze tretji¢ s tako skupi-
no na morju, teda pravi, da
je bilo letos v tem d&asu iz-
redno vzdusje. Bilo je le-
po vreme, obroki hrane so bi-
1i izdatni, po potrebi pa je
lahko dobil vsak tudi dodat-
no hrano, poleg tega pa je bi-
lo dovolj moZnosti za zabavo.
Tako se je celotna izmena z
letalom vrnila na Jesenice ze-
lo zadovoljna. Pot z letalom
je bila kratka in za marsiko-
ga pa tudi enkratno doZivet-
je. Z nami je bila tudi medi-
cinska sestra tovariSica Ceg-
narjeva, ki je bila zelo skrb-
na in bila vedno pripravljena,
da mam ¢&e je treba tudi po-
maga. Tudi njej in vsem, ki
so kakorkoli pripomogli, da je
bilo okrog 120 sodelavcev in
sodelavk zelo zadovoljnih
iskrena hvala, Prepri¢ani

smo, da smo si nabrali v Bio-

gradu novih modi, ki nam bo-

]

do koristile pri nasem delu -

v obratu Zelezarne.
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NaUhUJ'Sl dan v tednu je
bil petek. Ta dan so prete-
pali. Od 25 do 100 udarcev
so dobile »obsojenke« na te-
perni kozi, na kateri so jim
glave in rcike na obeh kon-
cih visele navzdol. Veliko so
jih odpeljali v bunker, ven-
dar sem videla samo eno, da

"se je vrnila z berglami. Po-
vedala je, da so jo vsak dan
dajali do vratu v mrzlo vodo,
kjer so jo pustili tako dolgo,
da je omedlela. To je vzdria-
la samo 14 dni. Ker so ji
noge popolnoma odpovedale,
so jo odpeljali na revir in na
mjej poizkusali razne injekoi-
je. Ko se ji je stanje izbolj-
3alo, so jo poslali na blok
z berglami. Samo cb mislih
ma bunker sem se zgrozila.
To je bil moj in nas$ mnaj-
vedji strah,

V teh letih sem kliub temu
mapravila dve taki napaki, za-
radi katerih sem komaj za
las ulla tej veliki kazni, V

Sivalnici 3 sem S§ivala Zenske:

kombineze iz lepe flamele, te
pa sem skrivaj odnasala, ta-
ko kot wsaka, predvsem 2za
Slovenke, ki so ha novo pri-
hajale. V tednu, ko sem ime-
la noéno delo, je prisel trans-
port iz Ljubljane, Pri kosilu
so se mi tri dekleta, od eme
sem poznala starie, potoZile,
da so dobile tako perilo, da
se jim vse gnusi. Naslednje
jutro sem vzela tni kombi-
neze pod predpasnik, sla v
stranisée in se oblekla. Nem-
ka, ki je Sivala na stroju
pred menoj je kombineZe
“Stela, a ker so manjkale tri

za polni kontingent, me je pri- -

javila gestapovki v pisarni,

o %

- glavne taboriSéne
Sivalmico 1 in dale¢ naokrog |

ta pa me je v delavnici ob
navzoénosti vseh slekla in re-
ka moji preddelavki ciganld
Gizeli, da naj me takoj od-
pelije v bunker. Od strahu
sem spremmjaﬂa barve im
sem tako prosedte gledala Gi-
zelo, da se me je usmilila,
zatela me je hvaliti in tako
dolgo prosila zame, da je ta
uniformirana hudoba le popu-
stila, Za-kazen me je

stila na tezje delo v sxvahp—_
co 1. Hvalezna mocram biti
ciganki Gizeli, ki me je re-
gila sigurne smrti, ker za
krajo in sabotaio so bile do-
logene najhujse kazmi.

Drugi primer je bil v zad-
njih treh mesecih pred _kon-
dem vojne., Takrat nismo
imeli ved elektricnega toka,
ki smo ga dobivali iz elek-
trarne na reki Odri, ker je
bila tam hada bitka z Rusi.
Takrat smo nekaj Casa ho-
dile za taboriste pospravijat
v velikansko skladid¢e naro-

, panega raznega blaga. Takrat

sam neko jutro ostala doma
skrita v svoji postelji v tre-
tji vesti pod stropom. Neka-~
ko ob deveti uri pride »es-
manka«, ki je odgovarjala za
na¢ blok v naso spalnico.
Srce mi je od strahu ragbi-
jalo, ker sem bila preprifa-
na, da mene iS¢e. Nisem
vzdrzala in sem se na komcu
nase vrste pognala ma tla in
pri vratih ven. Tekla je za
menoj in kri¢ala nmaj jo po-
¢akam. Jaz sem tekla v no-
vo stranide, ki je bilo dol-
go ¢ez 15 metrov in skozi
okno usla vem, tekla prek

za telkstilno. tovarno, kjer mi

Leo Licof

Z dvignjenim
prstom z Jesenic
v London

(nadaljevanje)

Ceprav nama nacionalni
ponos tega ni dovol;ev:a! Je
wvseeno zmagala utrujenost in
po kratkem pogovoru sva se
odlocila, da sprejmeva poli-
cajev predlog. Potem, ko sva
se poSteno umila, sva dobila
vsak svojo celico in celo go-
ro odej. Zaspala sva kot ubi-
ta. Naporen dan je bil za
nama.

Ko so naju zjutraj policisti
vrgli iz postelje sva bila do-
bro spodcita in pripravljena za
nadaljevanje poti. Hotela sva
Ze oditi pa naju je neki po-
- licist naloZil .v njegov Merce-
des in odpeljal domov na od-
licen zajtrk. Dobro podprta
in opreml_}ena s sendvici, ki
jih je pnpravxla njegova so-
proga, naju je najbolj$i poli-
cist, kar sem jih srefal, od-
peljal v kak3nih petnajst
kilometrov oddaljeni Mainz,
kjer je bil prikljuéek na av-
tocesto.

Mislila sva Stopati na Kéln,
.DPa sva imela neverjetno sre-

¢o-im dobila avto direkino. do
Diisseldorfa. Naletela  sva
namré¢ na bogatega nemike-

ga delni¢arja tovarne Bayer

in ravno tako kot midva je
tudi om prihajal iz Riissels-
heima. Skupaj smo se pelja-
li v Eltville, kjer je bil doma.
Njegova hiSna pomocnica na-
ma je postregla s toriami in
originalno Badlovo slivovko.
Nato smo nadaljevali pot v
200 kilometrov eoddaljeni
Diisseldorf, Mimogrede smo
se ustavili $e v Wiesbadnu,
kjer je najin voznik dal opra-
ti avtomobil v avtomati¢ni-
pralnici. Z zanimanjem sva si
ogledovala to mnapravo, ki v
kratkem ¢asu temeljito opere
in posusi avto. Ker je imel
najin Sofer 3e mnekaj drugih
opravkov v Wiesbadnu, sya
prosto uro potrosila za ogled
mesta. Vsekakor éudovit
kraj, v kateremn je pa veé
Amerikancev kot Nemoev, V
Wiesbadnu je namred glavni
Stab ameriskih vojagkih sil
v Zahodnj Neméiji. Ogromna

ulice za

katero smo se potem vozili z
letalsko hitrostjo (200 km/h),
je bila zanimiva. Ob cesti sva
videla mnogo naselij, katera
so ¢udovito urejena. Gradici
in cerkve v gotsko-roman-
skem slogu, so se vrstili drug
za drugim, Najlepie pa sva
videla v Rimburgu in Monta-
banu, Videla sva tudi za nage
razmere mnogo camping pro-

+ storov, ki stojijo kar ob ce-

sti. Kljub temu, da je bila
Ze dokaj hladna jesen, so b1l1
vetinoma zasedeni.

V Diisseldorf sva prispela
pozno popoldne. Nadaljevala
sva s §topanjem in imela sre-
¢o. Ustavila sva Mercedes, v
katerem je sedel zavaljen Ne-
mec, ki naju je odpeljal do
Viersna, Ko sva mu povedala,
da prihajava iz Jugoslavije z
avtostopom, se mu je oko
orosilo in na vsak naéin na-
ma je hotel vsiliti 10 DM. Le
s tezavo sem mu razlozil, da
nama je Stopanje hobi in, da
nisva tako revna, da si ne bi
mogla poti plaati. Na pravo
nasprotje pa sva naletela v
naslednjem avtu, kjer sta.bi-
la dva mladeni¢a tako mavdu-
3ena nad najino potjo, da sta
sklenila, da bosta naslednje
leto tudi onadva potovala na
avtos$top v Jugoslavijo.

dist. Moje znanje holand&é&i-
ne je skoraj enako niéli, toda
vseemo sem bleknil nekaj ho-
landskih, tako da smo se wsi
trije po$temo masmejaii. Osta-
le formainosti smo opravili
raje v anglei&ini.

Iz Jugoslavije v Holandijo

. sva prispela to¢no v 53. urah.

Najprej sva si ogledala ob-
mejno mesto Venlo, Sonce,
katero je metalo poslednje
Zarke, mu je dajalo &udovito
podobo. Od sonca rdete obar-
vana fontana, katera kralju-
je sredi trga, je delovala ve-
licastno. Krenila sva v center,
kjer sva ob¢udovala neverjet-
no estetsko urejeme izloZbe,
kitajske restavracije jn seve-
da prikupne Holandke. Na
utrujenost in lakoto sva med-,

tem pozabila, kajti mesto na-

ma je bilo tako vsed. Vseeno
je tudi Zelodec zahteval svoje
in odsla sva v é&ajnico, kjer
s0 nama za li¢no serviran &aj

in pecivo tudi- liéno zaradu-

nali. Ugotovila sva, da €aja
nikakor ne bo dovolj za pre-
stradana popotnika, pa- sva

zato kupila raje -kilogram:

kruha, poleg pa pojedla Gav-
rilovidev mesnj dorucak,

Za silo sita sva ods]a ‘na
Zelezni¥ko postajo, od koder
sva telefonirala v Maashees,

beeka z vlakom.
Na Zelezniski postaji so na-
ju Ze ¢akali znanci in v hipu
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je ma zadnjem vogalu odpo- mnes sprehaja na Jesemicah, la. Toda v nadi veliki kopal 3o j8 o
vedalo srce, da sem padla. mnas je tako razotarala, saj Tici -smo se vsako jutro in il poe
Tu sem ostala vse do 12. ure, g je dmela pred vojno za VSak veder umivale in obiraie  brghyne
da so vse jetnice pridle DA  on, najboljsih komunistk v USi, Poleti in pozimi, saj nas  nefiedu
kosilo. Bila sem srecna, ker naki obiini. Udobje, katerega je samo to rgSevalo bolezmi.  odfll vee
je ta hudobna Zenska izgu- oo oo UOODIS, XECEEEA T Ona je bila pred to funkciio Tilge mni
bila sled za menoj in tako J€ UZivala v tej fﬁm-kcn.pl,v ¥ na lazjem delu v skladis¢u  Sug niti
sem bila refena sigurne zaﬂ'nvel{u{ala za svoje polititno obiek, sedaj pa je sedela nma mg je 1
smrti, prepm;]:aﬁ.j% in posta.a prav = bloku v svoji pisarni in se m e
- 2 tako hudobna in neizprosna pitala po mili volji, da je skis
Taboristno vedstvo je ho- 1o peysmiljena tudi do bol | ogromno pridobila na tedi.  d Iztoi
‘telo pa vodilnih mestih za nih in do nasih starih par- ) . v odfllepe
blokovne Zenske, ki so bile tizanskih mamic. Bila je blo- ~ SPomladi, leta 1944 je bil g EDC
brezobzirne in hudobne, prav  kowna na naSem imternacio- DA revirju vsesplosni pregled. 188" s
take kot so pa¢ bili sami. nalnem bloku. Tercrizirala ni ~Mimo komisije zdravaikov in  pefTaks
Take blokovne pa so bile za samo mas Slovenke, ampak visjih oficirjev, je vsaka zafdozin
jetnice prava mnesrefa. Tako tudi dobre in zavedne Zene narodnost locena korakala v  nigele &
ali druga¢no pocutje na blo, drugih narodnosti, pred ka- popolni goloti, Ta dan smo e na
ku je bilio odvisno prav od terimi nas je bilo sram, saj Jugoslovanke izmed 23 narod- lav lie pt
mje in mjenih dveh pomocnic je vedno kri¢ala na mas »pac- nosti dobile prvo oceno za  loiffedu
»Stubovihe. Zalostno, da so ke zamazane«. Da res zama- &istofo, ker mismo bile tako ni [lini, ;
prav eno tako blokovno na- = zame, pragne in uSive, smo objedene od udi in'v hrastah  zclfk prv
$li med nami Jesemcankami se vsako jutro in vsak veder kot druge. Na to oceno smo ilo bil
Ta, Jesenitanka, ki se $e da- vratale z dvanajsturnega de- bile zelo pomosne, zato smo &f sk
i
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parkiris¢a so zasedena z ame- Prehod nems$ko-holandske kjer so naju Ze ¢akali holand-  jc fselo.
rikimi limuzinami in samo v meje ni bil najbolj &asten, ski prijatelji. Ker je bilo pre- pof@ snic
tem mestu je gotovo ve¢ kajti mejo sva prekoradila pozno za itopanje, sva kupila paj@peser
rugby igris¢, kot pa v vsej peS. Na meji naju je pozdra- karte za vlak in avtostoparja skl kate
Jugoslaviji. Pokrajina, skozi vil simpati¢en holandski gar- sta se peljala do Vierlings- Ho@naud
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VZy »packe* pripisale
ovni, ker je bila ta-
epnicac »esmanke« in
- s SVOjim zvestim
pjem pnslu.zxtla pot
o 7e v jeseni leta
je v sluzbo k neki
i osebi. Skozi ta-
vrata pa ni odha-
azno culo, kot vse
bmveé z dvema tez-
¢koma., Ne samo
Koroske Slovenke
il ne bodo nikdar
Ko smo nek veder
dela, smo po red-
lledu Se dve uri sta-
ormem prostoru za
da bi vedele zakaj.
adal kot da bi lilo
@ Neko dekle iz Crne
em je imelo zasen-
in je lepo pro-
VIO l:laj jo pusti
vendar je le-ta od-
2 dekle sta prosili

»pal- . @nierniranki, toda ni
st - ;pslusam Vse do-
rale pvne so Ze pri red-
nas edu takoj po Stetju
zmil. vse belne na - blok.
cujo e ni usmilila mase
iscu niti v takem vre-
. Dha je to ubogo dekle
1 se e ez dva meseca
v e matorij. Lahko bi Se
zi. dMcla, saj je dobivala
bil lepe pa.kete. POljan-
Jed anja je bila Se huje
g pljucih pa %e da-
v in Tekih in podobnih
aka dozivljajev je poleg
a v njefelo Se ved Slovenik.
smo ¢ na bloku in v de-
rod- avillie potekalo po do-
za dredu in ob neizpros- .
ako ini, pred katero so
stah @ prve jetnice.
smo o bile na dnevnem
3mo Eimskem ¢asu je bi-

nd- eselo. Srednj zaradi
Jre- A snidenja smo sku-
pila pesem Janez Kranj-
Trja  katero so se bistri
12s- nauCili ze v Jugo-

edila je kratka voz-
na- hjo vasico Maashees,

Bnaju gostila v pri-

lo dovolj, da smo dale le ro-
ko v Zep in je Ze padalo. Te
klofute pa miso bile obicajne
kot pri nas. »Esmanke« so
imele zato posebno Solo.
Udarci niso bili s plosko ro-
ko na usesa, temve¢ poSevno
z zapestjem, udarila me je
s tako mocjo mna tilnik, da
mi je glava kar  otrpnila, v
usesih pa mi je po ve ur
Sumelo, kot da imam wenti-
tator v njih. Vedno ko se mi
je zlomila igla na Sivalmem
stroju, sem mnajprej dobila
klofuto, potem 3ele iglo. V
Sivalnici 1 sva z Verovnikovo
iz Ru$ Sivali skupaj vec me-
secev, na starih in -slabih
strojih, zaradi katerih sva
dobili toliko klofut, da jih
do smrti ne bova pozabili.
Tu sem zaradi obremenjeno-
sti in prevelikega Zivcnega
napora dobila lobanjsko vne-
tje. Imela sem take boleGine
v glavi, da tudi pet tablet
skupaj ni ni¢ pomagalo. Mo-
rala sem na revir, da me je
Ivica Tomsiceva obsevala.

Nase interniranke so delale
na razli¢nih delovmih mestih
in je bila tako moZma velja
medsebojna pomo<, katera
nam je bila nadvse dragoce-
na. Saj je le-ta mmogim laj-
Sala trpljenje in reSevala ce-
lo Zivljenja. Sama sem zelo
hvalezna Eli Lebar, ker me
je kmalu ob prihodu v tabo-
riS¢e spravila v delavmico,
skupaj z Ando Jelen&id tudi
z Jesonic, HvaleZzna sem tudi
Meanci Golob iz - Radovljice,
Mili Jamezi¢ iz Trzi¢a, Ivanki
Kocjan&ic iz Zg. Gorij, ki so
na razne nacne pomagale
meni , in - ostalim

(Se nadaljuje)

jetni hiSici Annette in Jan.
Bila sta odli¢na gostitelja in
po obilni vecerji.se je vnela
debata. Jan je priviekel na
dan filmski projektor in ogle-
dala sva si nekaj filmov, ka-

tere sta posnela na Bledu.

(Se nadaljuje)
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Po tej pradni in brezéutnj cesti hoduo vse Zivlje-
nje vsak s svojim trpljenjem, vsak s svojo boleéino.
Treba je obojemu kljubovati, ali pa v ofeh drugih
postati slabi¢, ki ne zna prena$ati tezke usode, ki
je naloZena vetini ljudi v sivem mestu Ze od rojstva,
kakor da jih preizkusa, kako jo bodo nosili, jo spo-
znali in postali vredri laZje, boljie usode.

Naj bo trpljenje tako ali tako, naj bo boledina
taka ali taka, solz ne smes pokazati, da ne obvelja$
za slabica.

Tega ljudem v sivem mestu ni treba dopovedova-

* ti. To jim je Ze prirojeno, kakor da je prilo vanje

podedovano Ze ob samem spofetju ali pa so to
spoznanje vsrkali vase Ze z materinskim mlekom.

Ce je boledina prevelika, se izjo¢i na samem!

Tudi Tine podzavestno ¢uti tako. Zato svojih
solz na cesti ne bo kazal. Tudi pred Vregom, ki ga
gre prosit za pomoé&, ne bo zajokal.

Tako stopa po cesti ob hiSah proti hi$i, v kateri
stanuje Vreg, a toliko da na pragu ne tréi ob Zan-
darja, ki prihajata iz hiSe in (Tinetu se presenedeno
razpre ofi) vodita Cez prag Vrega, uklenjenega ka-
kor razbojnika.

Tine obnemi, Vreg pa ga samo oplazi s pogledom,

s ¢udno prezirljivim pogledom, nato pa se zravna,
kakor da ga sploh ni opazil.

»Pa menda ne misli, da sem jaz pripeljal #andar-
je,« strmi Tine za Vregom, ki stopa uklenjen med
Zandarjema, nato pa se, sam ne ve zakaj, napoti za
njimi. Brez moci je, da bi ta hip pomislil na koga
drugega, ki bi mu lashko pomagal. Otopel in z mi-
slijo pri mrtvi materi tava za patruljo, ki Zene oce-
tovega prijatelja po cesti in zadeva kdaj pa kdaj ob
ljudi, prihajajote od mase.

»Glej, glej, spet so ga prijeli,« govore nekateri
s privosc¢ljivostjo v glasu.

»Morda se bo zdaj spametoval?«

»Prej bo Sava nazaj tekla, kakor da bi Vreg pre-
nehal biti komunist. Hujska¢ je! Nevaren ¢lovekl«
»Da, no, daj! Nevaren? Koliko pa jih ima za se-

. boj? Verkmana, pijanca.. «

»0, Se jih je nekajl« -
»Na istem smo! V teh c¢asih tudi nase zapirajo!
Ali niso te dni zaprli celo kaplana Kreuzmanna'—‘«
. »Tige! Tidel«
sLe da ga niso gnali v okovih, Tudi temu bi jih
lahKo sneli. Ni zlotinec, ¢etudi je komunist! Ni ¢&lo-
vesko, da takole uklepajo cloveka .

Tako govore ljudje. Tine-pa kakor da jih ne V1€u

in ne sligi. Za patruljo in uklenjenim Vregom-tava,-

dokler se ne zave, da je to tavanje brez smisla.
Vregu ne more potoziti zaradi nenadne materine
smrti.

Vreg mu ne more pomagati ali vsaj svetovan kaj
naj ukrene. Zato bo 3el k Andi.

Toda Andz ni doma. Tinetu ne preostaja drugega,
kakor da se vrne domov k mrtvi materi.

»Mama, mama, uboga mama.. .«

Mamin obraz pa je tako spokojen.

— Ne misli name, Tine! Moja srec¢a je Ze misel,
da bo$ lahko ti nekod sreen.

To so mamine besede. Ni Se tako dolgo, ko mu
jih je rekla.

»Koliko Ijubezni v tvojem srcu, mama. Koliko
ljubezm

In nié, prav ni¢ ji te ljubezni ne more veé vra-
Cati.

Nidesar ved ji ne more dati v Zivljenju .

Pa ji je 3e zadnji¢ govoril, kaj vse ji bo dal in
storil zanjo, mama pa ga je samo pobozala po laseh
in mu rekla, naj ne misli preve¢ nanjo.

Neko¢ bo imel Zeno in druZino. )

Na Zeno in na otroke bo moral misliti, da jih bo
spravil k delu in kruhu.

Tako mu je rekla.

— Skrbi so to. Tezke skrbi. Toda ta teza, ki jo
na ¢loveka grmadijo skrbi, ni le trpljenje, marveé
tudi sladkost in srefa, ko ¢lovek dozivi in spozna,
da njegove skrbi niso bile zaman in da ni zaman
delal, Zivel in trpel. O, vse to bo$ spoznal...

Te materine besede odpirajo v njegovi dusi nove
vrelce solza.

Nicesar ve¢ ne more storiti zanjo. Samo za njen.
pogreb lahko $e poskrbi, samo $e za slovo od te
kolibe in za njeno zadnjo pot.

Pa 3e tega ne ve, kako...

Tine se vrafa zopet k mis.im, zaradi katerih je
iskal Vrega, da bi ga presil, naj mu pomaga.

»Pa so ga odgnali Zaadarji.«

Moral bo vnovié¢ k Andi. Anda je mamo imela
rada, saj je bila h¢i mamine prijateljice.

Ali pa bi stopil k Tonetovim ali pa — k Alesu
Lagojniku?

Tineta vnovié zgrab1 obup, smrt pa zopet dobiva
tisto grozljivo in strahotno podobo ob misli, kako
bodo Ze pojutrisnjem spuscah v grob mamino Kkrsto.

To je tezka misel, ki Je nobene solze ne morejo
odplaviti.

Dolgo stresa Tineta naval Joka preden se lahko
odtrga od matere.

In ta jok ga spremlja vso pot do AleSeve koli-
be:.. : :

4

Lagojnikova se z narasfajoéim strahom in skrb-
jo sklanja nad otro3ko posteljo in gleda malo An-
kico, ki jo kuha vroéica, na njenem obrazu pa je
éedalje ve¢ rdecih lis, ki spominjajo na tisto otro-
S§ko bolezen, ki je pred dvema letoma pomorila
toliko otrok v sivem mestu.

“»Skrlatinka je. Skrlatinka,« si-ji- vedno bolj vsi-
ljuje zaskrbljujoa misel, pa naj bi jo $e bolj rada
odgnala in v teh rdecih lisah, ki jih je Ankica polna
po vsem drobnem telescu, videla o3pice ali tako
drugo nevarno otro$ko bolezen.

Ankica je bila naposled vendarle cepijena proti
Skrlatinki! Cepljena pred dvema letoma kakor vsi
otroci v ¢asu, ko je ta bolezen najbolj- razsajala
in morila.

V to bi rada Zena vornika in grobarja Ale$a La-
gojnika verjela A kaj ko ve, da so nekateri otroci
kljub cepljenju dobivali Skriatinko in #aradi nje e
vedno umirali ali pa jim je Skrlatinka pustila kako
drugo tezko bolezen, zaradi katere so bili potem $e
mesece in mesece priklenjeni na posteljo.

Zato Lagojnikova ne more biti mirna, dokler se
Ale$ ne bo vrnil z zdravnikom, po katerega je Sel
takoj po juzini (tako pravijo v sivem mestu kosilu).
Pa ga $e ni, 3e ni, ¢eprav je ura Ze dve.

»Mogoce doktorja ni doma,« se boji Lagojnikova.

Ko bi ne bila nedelja, lepa sonéna nedelja, bi je
ta skrb ne mudila. Tako pa je dan, ob kakrénem
skoro nihfe ne more vzdrzati doma.

Topla pomlad je. Ceprav je 3ele 26. april, so se
kljucavnice na rovtarskih travnikih razcvetele. Ka-
dar pa se te razcveto, ]Judje ob nredeljah ne zdrie
ve¢ doma.

»NajbrZ je tudi doktor 3Zel tja gor,« skrbi Lagoj-
nikovo, ker ima -v mislih starega in najcencjiega

_zdravnika v sivem-mesiu. »Ne¢ daj. bog,» se boji, da

S0 njene misli resni¢éne in ne samo prazen strah,
da bi Ale$ prisel domov brez zdravnika.

Tudi Ankiéine o¢i so polne strahu. Vsaj Lagojni
kovi se zdi, da jo Ankica gleda in ¢aka, kdaj beo
prifel zdravnik in jo odresil vroéine, v kateri izgo-
reva in v kateri bo dogorcla, $e preden bo prisel’
stari doktor in ji pomagal. Mimo tcga vidi Lagoj-
nikova v Ankidinem pogledu tudi oéitanje, ker nista
z AleSomn $la po zdravnika Ze prvi dan, ko je otrok
zbolel. Cakala sta do danes, ko sta opazila, da je
Ankica od trenutka do trenutka bolj slabotna in da
pojema vidno kakor plamen, ki se nima z niemer
ve¢ hraniti in se hrani samo 3e z Zerjavico.

»0 bog, o bog, ¢lovek nikoli ne ve, kako se bole-
zen obrne.«

Lagojnikova si v srcu ocita malomarnost do
Ankic¢ine bolezni, o kateri je sprva mislila, da je
navaden glavobol in prehlad ali kaj podobnega, kar
se pozdravi samo od sebe.

»Pa tudi Ale$... Ale$ je bil brezbrizen, kakor
da ni ni¢.« :

Breme je pretezko, da bi ga nosila sama. Zato ga
prelaga iz svoje duSe na moZa, kakor da ]e njegova
krivda za poslab3anje otrokove bolezni vecja kakor

. njena.
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Zdruzeno podjetje v L. pollétju obstoja

(Nadalj. s 1. str:)

- zacijo pretrpel spremembs.
Zasnova Jesenic kot integral-
ne i#oiczarne od rude do
konénih. izdelkov, je zaradi
previsokih transporinih stro-
$kov postala nerealna in S
tem problemancno amortizi-
remje del Ze zgrajenih kapa-
citet. g

Kaj je mogia _direkcija
zdruZensga podjetja v prvem
polletju  svojega obstanka
velikega napraviti? Kijub
dejstvom,- da Se nima v po-
godbi predvidenega Sievila
svojih strokowvnih delavcev,
pa so ob sodelovanju delav-
cev tovarn rezultati vemdar
vidni, in to na podro¢jih:

— kratkorotnih posegow,

— srednjega in dolgoroc-
nega usmerjanja.

Med kratkorocnimi pose-gl
je letni gospodarski mafrt za
leto 1970. Ta nas zadelZuje:

— za vecjo solventnost,

— za vsaj minimalno aku-
mulativiiost.

Po petih -mesecih lahko
ugotovimo, da ta stremljenja
v glavnem dosegamo. Nasi
dolgovi pri dobaviteljih so se
od 1. 1. 1970 de 31. 5. zniZalli
od 297 milij. din na 133 milij.
din ali za 166%. Ugled tovam
se je s tem dwignil, blokada
#iro radunov se je zndzala na
polovico, Ta rezultat je bil
dosezen v glavmem s pomog-
jo srednje
kreditov, ki jih je oskrbelo
v viSini 56 m 51 milij.. dm
zdruzsmno podje:t;e

Tudi pogoj minimalne aku-.:

mrulativnosti - oziroma - remta-
bilnosti bomo, racunamo po
rezultatih 5-mesetnega poslo-
- vanja, dosegli., Res je, da
presezek dohodka po pemo-
ditnem obratunu prvega ce-
trtletja, ki je relativho ugo-
den za vse tovarne in s tem
za celotno zdruZzeno podjet-
je, e ne more biti osnova za
prognoziranje celoletnega do-

bicka. Cene reprodukcijskega -

materntala so tako nestabilne,
da se rezultati poslovanja -iz
meseca v mesec menjajo, -

Ni podjetnidke dejavmosti,

¢e mi- dobicka, je osnovno na-

¢elo, ki mora veljati-itwdi za -
nase podjetje.in za vse: orgas..

nizaoije zdrufemega dela. Do- -
nosnost preizvodno poslovne
dejavnosti je le takrat po-
- polna, ¢e je doseZena ob pri-
memnih prejemkih delavcev
in zadostnih sredstvih za eno-
stavno reprodukcijo. Ta

stremljenja naj bi siovenske .

Zelezarne dosegle na dva na-
Gina: .

— zZnotraj organizacij zdru-
Zemega dela z uéimkovitejfo
prizadevnostjo za p:wecan]e
dobiti - (izplena), - zmzamem
proizvednih * stro$kov in - iz--
boljSanjem produktivnosti;

— pri <unanjih faktorjih
za cdpravo neenakopravmega
poloZaja podjetij &rne meta-
lurgije.

_ Obe strani -te naloge sta
medsebojnc pogojeni. Prvi
del je izkljutno v nasih To-
kah, drugi del pa je resljiv
z enotnim nastopom v pred-
stavniSkih organih, asociaci-
/jah in denarnih zavodih.

10

in doigorofnih ~

4 ]ugoslovanske' y
* konjunkture jekla in-dodat-

Pomudimo se nekohko vad
pri sebi. Nasploino se npr.
ve, da sedamji poprecni oseb-
ni dohodki miso spodbudni in
da imamo za deseZeno pro-
izvodnjo vsaj 15%, zaposlenih
preveé, pa vendar je priza-
devnost pove¢anja poprecnih
OD z zmenjSevanjem Zzapo-
slemih- ali povecanjem proiz-
vodnje slabo prisotna. V
tem je tudi eden od razlo-
gov, da se Se nadaljuje pro-
ces, v katerem sposcbni od-
hajajo, slabih im malo, pro-
duktivnih pa se ne moremo
otresti. S tem smo v zalara-
nem krogu. ZboijSevanje
strukture zaposlenih in dose-
ganje vetje produktivoosti
sta medsebojne pogojena,

.0ba pa odvisna od viSine

osebnih dohodkov. Primerni
prejemki so torej pogoj
plodnejsega - dela, - vedie de-

_lovne in tehnoloske discipli-

ne in boljse poslovnosti.
Uporno in brezkompromisno
delo strokovno vodstvenega
sestava je edina metoda, ki
nas lahk> izvlede iz zaara-
nega kroga in na podlagi ved-
je produktivnosti do - vedjih
osebnih dohodkov ter ved-
jega zadovoljstva v delovath
organizacijah. Ozrimo se na
letosnjih 5 mesecev poslova-
nja in ugotovili bomo, da s
takimi dosezki ne moremo
biti zadcvoljnd.

Od januarja pa do maja je
zdruzeno podjetje "dalo 215
tiso¢ 932t blagovne prmtzvod-

.je, od tega:.
Zelezarna Jesenice 144721 ¢
zelezarna Ravne 39517t
Zelezarna Store 316%t

Ker je ta dosezek le za 0,3%
nad popretno blagovno pro-
izvodnjo ‘preteklega leta, je
to nase prve opozerilo in
simptom, da znotiaj zdruZe-
nega podjetja nismo” izvriili
vsega, kar pogojuje visje
globale osebnik dohodkov in
donosnost pn‘mdnue deja:v-
nosti. Upostevati je namred
treba, da smo dosegh vrh

no tudi dejstvo, da ~zaklju-

" dujemo obdobije velikih inwve-

‘sticifskili ‘del i ‘ da stalnmo

vkljuttjemo norve ‘proizvodne

"naprave.

Blagovne proizvodnje so
popredno meselno posamez-
ne Zelezarne dosegle:

— Jesenice 28.944t, kar je
v primeriavi s popred¢jem lan-
skega leta 2,99, manj,

— Rame 7903t, kar je
proti pepreju lamskega leta

3,80/9 vel in

- — Store 6.3381, kar je pro-
ti  popredju lanskega leta
11,89, ved. ;

‘Da bi realnejde lahko oce-
mili te dosezke, moramo upo-
Stevati tudi S$tevilo zaposle-
nih. Na' Jesenicah je padlo
na 5892 ali za 5,4%, na
Ravnah se je dvignilo
na 3528 ali za 3,79,

v Storah pa je zopet padec
na 2146 a].l za 2 1’%

Iz tega S].!ed.l da je vegja
produktivnost v  blagovni
proizvodnji doseZena v Sto-
rah in ma Jesenicah, na Raw-

— Store
nad popredjem lamskega leia

in = svetovng

nah pa stagnira. V realizaciji,
tj. v vrednosti proizvedenega
in prodanega blaga, so rezul-
tati bolj$i. V petih mesecih
je realizacija zdruZenega pod-

_jetja znadala 606,252.850 din,

od tega je prispevala
Zelezarna Jesenice
372,182.000 din ali 61,5,
Zelezarna Ravne
164,867.000 din ali 27,19/,
Zelezarna Store
69,203.850 din ali 11,42,

Na zaposlenega so Zelezar-
ne dosegle mesefne realiza-
cije:

— Jesenice 12.634 din
ali- 15,6°, ved kot lani

— Rawvme © 9345 dnn

. ali 85%, ved kot lami

— Store ~  6.450 din
ali 16,9%, ve¢ kot lani .

Celoino podijetje je tako
doseglo 10.483din na zapo-
slenega meseéno ali 1329,
ved¢ od popredja leta 1969.

Ti dosezki pa nas me smejo
zavesti, saj se moramo zave-
dati poviSanja cemn valjanega
in vletemega jekla ter drugih
izdeltkov. Popreéni osebni dio-
hodki so v petih mesecih le-
toSnjega leta znaSali za celo
podjetje 1262,5din, kar je
1129, ved kot lansko Ileto,
posamezne Zelezarne pa SO
jih izplasale:
— Jesenice 1252 din ali 10,5%
nad popredjem lanskega leta
— Ravne 1289 din ali 10,5%,
nad popredjem lanskega leta
1248 din ali 14,29,

Iz navedenega se .vidi, da
so nasi poprecni osebni do-

hodki rastli hitreje od pove-

._camua produkhmosta dela,

izracuname iz doseZeme bla-
govne proizvodnje na zaposle-

nega. Ta premik je ragum- -

ljiiv, bolj$e pa bi bilo, da bi
blagovne proizvodnje dosegli
109 weg in za tak odstotek

tudi dodatno povedane me-

sedne prememke S takim do-
sezkom bi zavrli odhajenje

 kvatificiranih defavcéy imgra:
_dili osnovo 74 mnove, visje"

proizvodno poslovne dosezke
Ko - govorimo - 0o dosezkih °

prvih  petih “mesecev,  ne -

smemo pozabiti ha gospodar-

nost z obratnimi sredstvi.

Kupci, ki veZejo znatna nala
sredstva, so se v tem d&asu
popravili, terjatve so na dan
31. maja znafale 300 milijo-
nov din, kar je 43,5 milijonov
ali 1274, manj od zaletka
leta. Najbolj so zniZale kup-
ce Store ma 72,4%, Ravne na
758%, ma Jesenicah pa je
pri tej prizadevnosti dosezelk
skromen, s stanjem 1772 mi-
lijona din terjatev so Ie za
1,4%, nizje od zatetka leta.
Znatno vedji dosezek je pri

Hev.

Na Jesenicah so t1 padli za
45,4%,, na Ravnah za 63,8%, in
v Storalr za 33,49/, .

Kot je bilo e uvodoma re-
¢eno, nasi dolgovi so se zni-
#ali predvsem s pomoCjo do-
datnih kreditov in delmo s
pomodjo medsebojnih porav-
nav.

nasih dolgovih - do dobavite-

Zaloge materialov so na-
slednje vazno merilo gospo-
damnosti in produktivnosti
kapitala, V primerjavi z za-
cetkom {leta so se  skupne
zaloge zdmiZemega podjetja
dvignile po stanju 31. 5. za
1,60/ in znaSajo 4315 milij.
din, kar je 3,62 mese¢nih re-
alizacij. Tako stanje je sigur-
no previsoko, razdeljene pa
so: -

— 53,49/, sestavljajo suro-
vine in pomoZni material, tj.
razred III,

— 419, polizdelki,
red V,

— 5,5% pa sestavljajo za-
loge gotovih izdelkow.

Kot po obsegu tako tudi

tj. raz-

po strukturi te zaloge miso .
ugodne. Koli¢ina kvalitetnih:~

gotovih izdelkov na skladi-
58ih je relativho skromna.V
posmmuh Zelezarmah so
konec maja imeli v primer-
javi s popredjem lanskega
leta:

— Jesemice 95,4% zalog

— Ravne 113,39, zalog

— Store 109,6°/, zalog

Ravne zakonmito rastejo v
zaloga.h tudi v letoSnjem letu
in s stanjem 1332 milij. din
VE:DSJO 44 mesetno realiza-
cijo. Posebno problematiéna
v tej Zelezarni je. nedovriena
proizvodnja, ki sestavlja
58,5, vseh zalog te Zelezar-
ne, kar je 16% vef od lam-
skega leta. Zaradi vedstopeang-
ske predelave je vedja zaloga
nedovriene proizvodnje - na
Ravnah razumljiva, na splo3-
no pa lahko ugotovimo, da
so v vseh Zelezarnah zaloge
previsoke, saj so npr. kljub
tezavam z nabavami v raz-
redu III za 6,7 9, visje
zalloge od popredja lanskega
leta. Tako viscko stanje pa
nam kljub temu ne omogoda
nemotene proizvodnje, ker

imamo nekaterih materialov -
-na pretek, drugth pa pri-

manjkuje., Enotna evidenca

. vseh zalog bo ena od vaznih
. .naleg, ki -jo- mora-zdruZeno
podjetje dosed :Ze v letos-

njem letu, Sem: spada - tudi

centralizacija mabave, in sicer

tako; da se bo ta razdelila-

med posamezne organizacije
zdruzenega dela, pogodbe pa
sklepale za potrebe celot-
nega podjetja.

Dirakoj:j.a zdruZenega pod-
jetja se je v prvem polletju
svo;ega obstanka, zvezana z

i  teZavami, zacela
oblikovati v svoj v ustanovni
pogedbi  predvideni obseg.
Pri tem sta dva osnovma
problema:

— prostor in

— kader. )

Vsi poskusi pri obdinskih
organih, asoczacma&l delov-
nih orgamizacijah in‘ privat--
nikih, da bi direkcija dobila
v Ljubljan lokacijsko prime-
ren prostor, so do pred krat-
kim bili neuspes$ni. Tudi za-

dosti realna mozmost, dose-

Zena z dogovorom v Krediini
banki in Metalki, ‘da se po
izselitvi banke v nove pro-
store vselimo v stavbo stare
Metalke, je ostala brez uspe-
ha, potem ko se je gradnja

objekta na Trgu revolucije
zavlekla do jeseni. Z razume-
vanjem Metalur§kega insti-

tuta pa se nam je pred krat- .

kim odprla moZnost, da v
stavbi te naSe osrednje raz-
iskovalne dejavnosti do kon-
ca avgusta dobimo 5 posiov-
nih prostorov. Prednost te
reditve, za katero se zahva-
ljujemo vodstvu in samo-
upravnim organom insStituta,
je velika:

— integralnost raziskovalne
dejavnosti celotnega sloven-
skega Zelezarstva bo bolj pri-
sotna;

— dJrekc:Ja ne bo 1mela skr-
bi za vzdrievanje prostorov,
lahko pa se bo poshizevala
tudi knjigovodskih storitev,

. kar pomeni, da bo sestav-

ljena samo iz strokovnih de-
lavcev,
TeZje je na podrodju ka-

.dra. Poleg gemeralnega direk-

torja je za podrocje raduno-
vodstva, evidence in drugih
del Ze zaposlen dipl. ek. Al-
bin Cernjak, vodstvo sektor-
ja proizvodnje in razvcja bo
1. 7. prevzel dipl. metalurski
inz. Milan Marolt. V dogo-
voru smo z dipl. pravnikom
Miho Pototnikom mi., da se
1. 9. vkljudi v nase podjetie
in konkurira za mesto sekre-
tarja pedjetja, kjer bo delal
na samoupravni zakonodaji
ter pripravljanju pogodb za
poslovne in druge aramzma-
je. Poleg stalnih imamo tudi
dva honorarna strokovna de-
lavea za finance in ekomo-

miko, ki kot svetovalca po-

magata direkciji.

Tezave pri sestavu direk-
cije so delno posledica te-
kega ekonomskega poloZaja,
problemov - pri oblikovanju
direkcije, predvsem pa ugod-
nih dohodkov, ki jih imajo
sposcbni delavci na doseda-
njih delovnih mestih, Kliub
tezavam na podlagi doseda-
njih razgovorov, lahko priéa-
kujemo, da bomo do konca
letodnjega leta direkcijo imeli
sestavljeno po predvidenem
nacrtu. -Opreznost pri ~spre-
jemanju--ljudi pa je razuin-
Ijiva, saj je bolje Cakati na
spescbne, kot prehitro spre-
jemati neustrezne delavce.V
svoji dosedanji praksi se v
smislu dogovora na delav-
skem svetu za izvrievanje
svajih nalog direkcija poslu-
Zuje strokovnih delavcev iz
orgamizacij zdruZemega dela.
Delo na madértovanju, organi-
zaciji, reSevamju operativne
problematike, proizvodnje in
azvoja se v glavnem wrsi v
stalnih in ob&asnih = grupah.
Praksa timskega dela bo tudi
v . prihodnje ostala glavna
metoda uskiajovanja in raz-
vijanja slovenskega Zelezar-
stva, Med temi je posebno
treba omeniti tim -direktor-
jev — pgeneralnega direktor-

ja in glavnih direktorjev to-

varn, ki- se sestaja enkrat
tedensko ter spre}ema Ope-
rativie posege in  predioge

‘za samoupravihe odloditve.

Slovenija in s tem ZP Slo-
venske Zelezarne zaradi po-
manjkanja kapitala me more
imeti ambicij za proizvodnjo

FELRC TR NSRS o g ANg 0o

<99y EuRE<y

© PR Bt PA RS A R e B b b e

Lo O L

(eI -

L]

-



surovega jekla preko lastnih
potreb. V srednjerotnem na-
¢értu zato ne predvidevamo
gradnje nobenih novih talil-
niskih  kapacitet, temved
pred\rl-dmamo z intenzifika-
cijo ‘tehnoloSkega postopka
dosesi 800.000t jekla letno,
kar bi pomenilo 440kg na
prebivalca, Ker nimameo last-
ne surovinske osnove, tudi v
obdobju do leta 1985 nimamo
ambicij razen tehmoloSkega
obnavljanja in modernizacije
poleg Ze obstojedih graditi
nove talilniske naprave.

Oskrbovanje s polizdeiki,
gredicami in slabi naj bi pri
zdruzenem podjetju v pri-
hodnje postalo vazno dopol-
nilo lastne proizvodnje jekla
kot vlozka tople im hladne
plastiéne predelave v konéne
izdelke. Tudi Zelezarna Sisak
ima zasnovano podobno pro-
izvodno poslovono politiko,
zato smo pristopili k oZji po-
vezavi severozahodnih Zele-
zarn. Zelezarna Sisak in ZP
sta 28, maja tl. Ze osnovali
koordinacijski odbor, ki v
svoj program vkljucuje:

— usklajevanje in aktiviza-
cijo trzno raziskovalne dejav-
nosti,

— koordinacijo tehnolo$kih
raziskav,

— usklajevanje srednjega
in dolgorofnega razvojnega
nadrtovanja, .

— enotnost v reSevanju
kratkorofme operativne pro-
blematike in pri oblikovanju
stali$¢ za jugoslovanske aso-
ciacije.

Poleg osrednjega odbora
sta osnovana tudi dva teama:

1. za podrodje markentinga

2. za podrogje tehnoloSkih
raziskav,

Naslednja etapa povezave
bo sklenitev pogodbe o med-
sebojnem poslovno tehnic-
nem sodelovemju. Ozja pove-
zava z zelezarno Sisak Ze
daje rezultate. Ob sodelova-
nju osrednje raziskovalne in-
stitucije slovenskih Zelezarn
MetalurSkega inStituta Ljub-
Jjana in Metalurskega imnsti-
tuta Sisak ter projektant-
ske orgamizacije te Zelezarne
je v izdelavi Studija za naj-
optimalnej$o resitey izgrad-
nje koksarne mna morski
obali, ki bi  pomenila
pocenitev oskrbovanja s tem
redukcijskim materialom slo-
venskega in hrvadkega zele-
zarstva ter livarstva. Izdelu-
jejo se komparativne remta-
bilnosti izgradnje koksarne
v Splitu, Bakru, Plominu in

Kopru. Vse te lokacije se -

delajo s predpostavkami, da
b()'

— koks, dostavljen potros-
nikom, cenej$i od koksa iz
Lukavea,

— koksarna imela zmoglji-
vosti za kritje sedamjih po-
ireb okrog 400.000 ton letmo,

— odprta mozmost povefa-
nja kapacitete za potrebe
Voesta ckrog' 700.000t letno,
ki naj bi po dosedamjih raz-
govorih bil vkljuéen kot so-
ﬂmrestmtor

— odprta moZnost napravi
Za proizvodnjo metaliziranih
Delet kot vaznega vlozka za
proizvodnjo surovega jekla
Vv prihodnosti,

= prostorno dana moZnost
gradnje naprave za proizvod-
njo surovega Zeleza — suro-

vega jekla in ulivanja poliz-

delkov, gredic in slabov za
obstojede Zelezarne.

Ta projekt je prvo vedje
delo, ki Ze pomeni oblikova-
nje enotnih stalis¢ pri nasled-
njem 15-letnem razvoju jugo-

slovanske ¢rme metalurgije.

V njegov sestav spada tudi
skupna prizadevnost, ki po-
teka prek Rudisa Trbovlje
na podrodju oskrbovanja z
bogato rudo iz Gvineje, Na
tem teremu smo prisotni z
vkljugitvijo v druzbo Mifer-
gui, ki bo gvinejsko Zelezovo
rudo eksploatirala.

Z zelezarno Sisak smo obli-
kovali tudi enotno stalis¢e
do predloga, da se s pomoc-
jo kredita mednarodme ban-
ke za obnovo in ragvoj iz-
dela posebna Studija opti-
malnosti proizvodnje in raz-
voja ¢érne metalurgije v Ju-
goslaviji., Menimo, da s po-
mosjo priznanih inozemskih
konzulentov lahko pridemo
do najobjektivnej$ih predio-
gov urejevanja in ramvoja
jugoslovanskega Zeiezarstva,
zato smo od ZdruZenja ju-
goslovanskih Zelezarn zahte-
vali pristanek sodelovamja Vv

tej atkc_Ju Sprozeni na po-
budo Zvezmega  izvrinega
sveta.

Nase pOd_]:G’L]e se zaveda
nakopi¢enih slabosti in na-
vad nasih delovnih organiza-
cij, ki so ovira dcbremu go-
spodarstvu  in- revolucionar-
nim orgamnizacijskim in teh-
nolo$kim spremembam. Za
borbo proti tej starostmi bo-
lezni i8%emo zdravnike dzven
podjetja. S pomogjo OECD
smo angazirali norvesko fir-
mo IKO, specializirani sveto-
valec g. Strugstad ze izdelu-
je predlog makro orga.mza-
cije direkcije in organizacij
zdruZzenega dela. Donosnost,
ki je osnovno izhodisée vsake
podjetniske - dejavnosti, je
vodilo njegovega dela. Ta
firma bo v nasih tovarnah
delala %¢ na maslednjih pod-
ro¢jih:

— uvajanje elektronske ob-
delave podatkowv,

— uvajanje sistema nepo-
srednih stroskov,

— orga.mzacue marketinga
in na.crto'va.ma proizvodnje,

— organizacije materialne-
ga poslovanja,

S pomodjo strokovnjakov
IKO firme Zeli nage podjetje
pospesSiti proces moderniza-
t?ije poslovanja v organizaci-
Jah zdrufenega dela, da bi
na sodobnejs$ih osnovah lah-
ko' v prihodnje vodili zdravo
podjetnisko politiko.,

Zavedamo se, da je za do-
sego pravo konkuren¢me spo-
sobnosti in  proizvodnih re-
zultatov podobnih tovarn v
inozemstvu potrebna welika
angaziranost in prizadevnost
vsega Steviléno skrommega
strokovno  vodstvenega se-
stava. To pa seveda ne bo
dovolj, e se ob tem ne bo
uredila tudi wvrsta pogojev,
ki so izvem domene delovnih
skupnosti. Program poveda-
nja rentabilnosti za obdobje
do leta 1973, izdelan v de-
lovni orgamizaciji, kaZe, da
bi zdrufemo podjetje v tem

obdobju kljub visokim anu- -

itetam lahko doseglo skrom-
no rentabilno sposobnst, in
to s pogojem, da se:

— poveca sklad obratnih
sredstev in zboljSa struktura
razpoloZljivih obratnih sred-
stev,

— odpravi ozka grla in
medsebojna integralna uskla-
ditev doseze s kreditiranjem
nabave dodatnih proizvodnih
naprav, ;

— bonificira obresti, ki
presegajo 4%, obrestno mero
za vse dolgoroéne kredite,

— ¢rta interkalarne obre-
sti JIB,

— odpravi obveznost pla-
C¢evanja obresti od poslov-
nega sklada.

Skromen preserek vseh
sredstev amortizacijskega
sklada in dobicka:

— 1971. leta 16 milij. din

— 1972, leta 30 milij. din in

— 1973. leta 31 milij. din
bi shuzil kot udeleZzba za na-
daljnje investiranje v Zele-
zarne. Na Zalost pa moramo
pri tem priznati, da je tak
presezek dosefen le s tem,
da je skoraj 80¢/, predpisane
amortizacije uporabljene za
pladilo anuitet, kar onemo-
goca zasledovanje hitrega
napredka tehnelogije na pod-
ro¢ju proizvednje in prede-
lave kovim.

Prava reSitev slovenskega
zelezarstva bi bila v obdut-
nem podalji$evanju odpladil-
nega roka ali v &rtamju kre-
ditov, danih iz OIF oziroma
v izdatnem povetamju pro-
dajnih cen, ki ni dosegljivo.

Sedanje popredje osebnih
dohodkov; v ilustracijo mava-
jam primer — zdruzeno pod-
jetje Slovenske Zelezarne 1250
dinarjev, Metalka Ljubljana
1650 din, ki so odraz ekomom-
skega stanja in ne ustvarjal-
nega dela, sigurno ni spod-
budno za zaposlovanje mla-
dih kvalificiranih in strokov-
nih ljudi v tej industrijski
veji. Brez zbolj$anja ekonom-
skega poloZaja z urejeva-
njem orgamizacije, zboljsa-
njem tehnologije znotraj de-
Jovnih orgamizacij, olajSanja
kreditnih pogojev im uvedbe
izjemnih sistemskih posegov,
ne bo moZno dokonéno reali-
zirati 5-letne zasnove razvoja
slovenskega Zelezarstva, ki
predvideva zatetek in sklemi-
tev svoje proizvodmo poslov-
ne dejavnosti pri potrodniku
na teritorialno -~ omejenem
podroGju. -

Potrodnja imdustrijskih iz-
delkov in razvoj kovinske
predelave vodi v smeri velike
porabe hladno valjanih tra-
kov. Lani je uvoz tega maite-
riala znaSal 265.000t, potros-
nja pa bo z leti Se rastla.
Samo Gorenje, Tiki in Emo
Celje za leto 1975 predvide-
vajo potrodnjo 120.000 t hlad-
no valjamih trakov. Gradmja
nove valjarne tega reproduk-
cijskega materiala na Jesemi-
cah, kjer je viloZzek z novo
zgrajeno valjarno toplo va-
ljanih trakov Ze zagotovljen,
najvecji -investicijski poseg
zdruzenega podjetja v ob-
dobju od 1971. do 1975. leta.
V teku je ze priprava za kre-
dit Exim banke. Garancija
bo prva ovira, ki jo bo po-
trebno preskoditi, ne bo pa

edina, pridre? se bo pro- Poleg hladne valjarme se
blem dinarskih sredstev in nade podjetje prizadeva za

deviznega vracanja kredita.

Nova hladna valjarna na
Jesenicah naj bi v zadetku
obratovanja dala predvsem
asortimen za globoki vlek,
pozneje elektro plofevino in
nerjave vrste hladno valjanih
trakov. Samo ta nalozba bi
zahtevala za zmogljivost do
150.000 ton 340 milij. din in
za kompletni obrat do zmog-
ljivosti 22.000 ton dodatnih
160 milij. din. Take obsezne
investicije, ki bodo po za-
snovi srednjeroénega nacrta
v celoti -presegle 800 milij.
din, namenjenih za osnovna
sredstva, zahtevajo povezo-
vanje demarnih zavodov, tr-
govine, neposrednih potros-
nikov in zdruZenega podjetja.
V pripravi je sestanek KBHL,
Slovenske Zelezarne. Skupne
slovenske Zelezarme, Skupne
nalozbe, kjer bo nastopilo
ve¢ vlagateljev, bodo edina
metoda za izgradnjo hladne
valjarne,

sirjenje veCstopenjske prede-
lave za Sirjenje velstopenj-
ske predelave jekla tudi na
drugih podrodjih z zasnovo,
da bo vsaka od orgamizacij
zdruzensga dela imela v svo-
jem programu tudi koncne
mehansko obdelane izdelke.

Sele po ureditvi proizvod-
nih zmogljivosti in tehnodo-
gije po srednjerofnem pro-
gramu, kar naj bi dalo po-
vecanje proizvodnje od 1400
na 2400 milij. din in produk-
tivnosti za 50°,p, je moZno
pricakovati pravo podjetii-
S8ko trdnost slovenskega ze-
lezarstva,

Nage podjetje ima Ze za-
snovane svoje cilje, ki pome-
mjo visje osebne dohodke in
donosnost v vseh organizaci-
jah zdruZemega dela. Pred-
vsem od tistih, ki so vdani
razvoju in krepitvi sloven-
skega zelezarstva, je odvisno;
¢e jih bomo kondno dosegli.

Prva izmena se je zado-
voljna vrnila iz Biograda

Prva skupina dopustnikov,
ki je prisla 6. 6. v Biograd
se je vrnila spolitd in zago-
reta v zadimljene in mrzle
Jesenice, Ko smo pristali z
letalom v Zadru, nas je po-
adravil deZ in mrzlo vreme.
Za vetino izmed nas je bila
voinja z reaktivcem edinstve-
no dozZivetje, saj smo se
mnogi vozili prvi¢, Z vidine
8000 m je bil prekrasen po-
gled na majhne higice in na
puhaste oblake pod nami.

Sprejeli so mas dezniki in
skrbelo nas je e, ¢ bomo

morali ves dopust preziveti -

pod streho. Toda kmalu se
je zjasnilo in sonce je pri-
pekalo, kot pri nas na Jese-
nicah v mesecu juliju. Mar-
sikdo ni poslusal nase me-
dicinske sestre, ki ga je sva-
rila pred prehudim izpostav-
ljanjem soncu in posledice ne-
poslusnosti so bile tu. Opek-
line in glavoboli so bili na
dnevnem redu in sestra je
imela polne roke dela z ob-
vezovanjem in mazanjem,
Sicer pa je plaza odli¢na
in voda zelo topla, tako, -da
je priSel na swoj racun tudi
tisti, ki ni znal plavati. Po-
gredali smo le kabine, kjer

bi se lahko po kopanju pre-
oblekli. Potitniski tabor jese-
niSkih Zelezarjev je resni¢no
najlep$i v Biogradu, To ne
trdimo samo mi, temved tudi
tuici. ki iih ie veliko na tem

obmo&ju., Ne samo zaradi
objektov (dom in hiSice, ki
so res licne), temvec tudi za-
radi izredne Cd&istole, saj so
stezice vedno pometene, gre-
dice oplete itd.

Za rekreacijo in zabavp je
urgjen prostor za balimanje
in igni$&e z gugalnicami za
otroke, Za Iljubitelje knjig
skrbi Somja. Ob veferih smo
lahko zaplesali ob zvokih s
plos¢. Prejemali smo tudi Ze-
fezarja. Cudim pa se temu,
da v Biogradu ni mogoc¢e do-
biti slovenskega &asopisa ali
revije, medtem ko je zastos
pana (glede &asopisov) skoe
raj vsaka tuja drzawva.

Pohvaliti moram tudi kus
harje, saj je bila hrana obil-
na in odlitna, ¢eprav v zae
cetku nekoliko preved slana;
na intervemcijo sestre pa je
bila tudi ta napaka kma:lu
odpravijena.

Za zadmji poslovilni vecer,
s0 nam pripravili nasi malc-
ki prijetno presenedenje. Ne-
kateri so stopili prvi¢ pred
mikrofon in zapeli nekaj pes-
mic. Sledilo je tekmovanje
pozeruhov No, nasi kuharji
S0 jim pnpra'vnln taksno spe-
cialiteto, da so jo le s te-
Zavo spravili pod streho. Sle-
dile so %e druge Saljive tols
ke in ples in tako smo kon-
¢ali 10- dnevni dopust ob pre-
lepem Jadramu,

K. Frumenova

Delovno predsedstvo konferemce koordinacijskega odbora

sindikata ZPSZ (29, V.)
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Skupna seja obeh zborov
skupscine obdéine Jesenice
V torek 23. junmija je bila 12. skupna seja obeh zborov skup-

i¢ine obéine Jesenice. Za sejo je bilo prediaganih kar-11 tock
dnevnega reda tako, da-je zaradi obseinosti razprav trajala

skoraj pet ur.

Odborniki so najprej raz-
pravljali o dobro pripravljeni
analizi otro$kega varstva v
obdini ter o programu nadalj-
njega razvoja. V analizi ugo-
tavljajo, da je v naSi obéini
osem vzgojno varstvenih usta-
nov, ki pa so pretesne, saj
se je Stevilo otrok v zadnjih
letih ve¢ kot podvojilo. Z se-
danjim stanjem ne moremo
biti zadovoljni, saj ostaja
brez varstva Se dosti mladi-
ne. V prihodnjih petih letih
naj bi zato ma noveo zgradili
ali pa povecali zmogljivosti
kar v sedmih ustanovah, za
kar bi potrebovali priblizno
10 milijonov novih dinarjev.

Precej razprave je bilo tu-
di o predlcesu za soglasje
skupidine k uvedbi petdnev-
nega pouka v Solah nase ob-
¢ine. Odborniki so imeli ved
pripomb glede varstva otrok
ob prostih dnevih, vendar iz-
kudnje iz drugih krajev in pa
odlocitve starSev, ki so se na
vseh Solah izrekli za prosto
soboto, so bile odlodilne, da
so sprejeli tako soglasje.

Bolj formalni sta bili raz-
pravi o nekaterih spremem-
bah in dopolnitvah odloka o
podelejevanju PreSernovih na-
grad ter razprava o prenosu
ustanoviteljskih pravic do
vzgojno varstvenih ustamov
na ob¢ino Jesenice,

Po odmoru je bila najprej
na vrsti razprava o izdaji po-
oblastila svetu gorenjskih ob-
C¢in za narofilo izdelave regi-
onalnega koncepta dolgoroé-
nega razvoja gorenjske regi-
je, ki maj bi ga pripravil in-
Stitut za ekonomske raziska-
ve v Ljubljani. V razpravo je
posegel tudis inZ mag. Peter
Kunc ki je dejal, da smo bi-
li na Gorenjskem, na Jeseni-
cah pa tudi v Zelezarni do
sedaj meelasti¢ni, da so nas
marsikje prehiteli, ker so

- Izlet

'V sobbdto 20. in nedsljo 21.:

junija, je sindikalni odbor
valjarne 2400 za svoje Clane
in mnjihove svojce organiziral
izlet v Pulj.

Ker je bil prevez organi-
giran z letalom z Brnika, je
bilo za ta izlet veiiko zami-
manje v kolektivu. Predwviden
je bil tudi ogled ladjedelni-
ce Uljanik, kateri posilja mas
kolektiv ladijsko plocevino.
Izlet je realizirala jeseniSka
poslovalnica »KOMPASA«.

Ko smo se tako v soboto

nas do tedaj Se mi peljalo
z letalom, posebno ne s tako
velikim. Po polurnem poletu
smo konéno pristal v Pulju,
od koder so mas z avtobusi
prepeljali v mesto.

Kmalu nato so nas v. Ulja-
miku lepo sprejeli in nam po-

feazali pfralve gigante moder-

12-

smelo nacrtovali svoj razvoj -

in mas s tem potiskali v
stran. Prav zato se wvedkrat
sliSi ugotovitev, da smo raz-
vita oblina z nerazvitim go-
spodarstvom, pogostoma tu-
di nismo sposobni se odmak-
niti od sedamje tehmologije,
zaradi tega pa so dobri stro-
kovnjaki odhajali. Zato je
nujno c¢impreje dobiti pro-
-gram dolgoro¢nega razvoja.
Pri tem je opozoril, da bo
treba 3e veliko delati, da bo
treba osvajati nove proizvo-
de in navedel primer da na
Gorenjskem zelo majhne- ko-
li¢ine kvalitetnega jekla pre-
delamo v konéne izdelke. Ob
konecu je opozoril 3¢ na me-
todologijo pristopa k iz-
delavi programa, pri &emer
bi bilo treba izhajati iz de-
lovnih organizacij preko ob-
¢in do goremjske regije, kar
je skupdéinag tudi potrdila.
Predsednik skup$éme Fran-

ce Zvan je v svoji razpravi -

le $e potrdil nujnost izdelave
pregrama ter navedel da Go-
remjska takega programa ni
imela predvsem zaradi dose-
daj neenotnega mastopanija.

Indtitut bo program dolgo-.
ro¢nega razvoja gorenjske re-
gije pripravil v sedmih me-
secih, veljal pa bo 860.000 no-
vih dmarjev (jesemiSka obdi-
na prispeva 160.000 novih di-
narjev).

Odborniki so tudi potrdili
program obnove in rekon-
strukcije cest prvega, druge-
_ga_in ftretjega reda na Go-
renjskem, kot ga je pripravi-
lo cestno podjetje Kranj. Po
programu naj bi v nasi obdi-
ni v naslednjih petih letih
uredili cesto od Most do Je-
senic (svet gorenmjskih ob&in
predlaga prioriteto pri ureja-
nju omenjenega odseka), re-
konstrukcijo ceste od Jesenic
do Hrusice, ureditev ceste z

v Pulj

nega ladjedelnistva, med dro-
gim tudi 200.000 BRT ladie,
ki jih splavlijajo v dveh de-
lih v morje, nato pa jih spa-
jajo v vodi. Res smo bili po-
nosni, da se tako welike ladie
gradijo tudi iz naSe plotevi-
ne. Pokazali so mam tudi za-
nimiv obrat, kjer izdelujejo
veiike motorje do 17.000 KS
za ladje. Po ogledu ladjedel-
nice smeo bili povabljeni na
zakusko, kjer je vladalo pra-
vo tovarisko vzdusje. °

Po ogiedsu ladjedelnice smo
iteli $e dovolj &asa za ko-
panje. Odli‘na voda nam je

gled na razsvetljeno Ljublja-
no nam bo ostal za vedno
v spominn. Ne bomo pa po-
zabili tudi prizoanja Uljani-
kovih komstruktorjev, ki jili
dajejo nasim izdelkom, ko
ith vgrajujejo v svoje veli-
kane LB

raziiritvijo nekaterth eovin-
kov na cesti od Mojstrane do
Rate¢ ter od Podkorema na
Korensko sedlo. V programu
je -predvidena tudi rekon-
strukcija ceste na VrSi¢, re-
konstrukcija in modernizaci-
ja ceste od Jesenc prek Po-
ljan do Bleda ter delno po-
pravilo ceste v Vrata. Odbor-
niki so potrdili program s
pripombo, da naj se pano-
ramska cesta od Trzzita mi-
mo Begunj konca v Zirovmici
in ne v Lescah, Odbornikj so
se tudi strinjali s predlogom,
da je treba pripraviti tehmié-
no dokumentacijo za vse ce-
ste, ki jih bo treba v prihod-
njih letih uwrediti.

Burna pa je bila razprava
o pritozbi stanovalcev treh
blokov s ceste Revolucije
glede vrtickov, kjer naj bi
po ureditvenem na&rtua ure-
dilt zelenice. Stanovalci so se
na sklep sveta za urbanizem,
gradnje in komunalne zade-
ve, krajevne skupnosti i sta-
novanjske zadeve pri skupsdéi-
ni obcine pritoZili na skup-
$¢ino SRS, ki pa je pritoZbo
odstopila v obravnavo komi-
siji za pritozbe pri skupiCini
obé&ine Jesenice. Odborniki so
imeli ve¢ predlogov, vendar
so ob koncu izglasovali, da se
pritozbi ne more ugoditi. Pri-
porocili so le, da se poskula
z movim letom nuditi stano-
valcem na Plavzu v bliZini
zemlji$¢a, kjer bi se lahko
posamezniki ukvarjali z vrtic-
karstvern. Razprava je Zal
na trenutke presegla meje
pristojnosti, saj so predstav-
niki omenjenih hiSnih svetov
ofitali, da v skups$cino obfi-
ne niso bili izvoljeni odbor-
niki, ki bi delali v korist ob-
éanov ter da je skupiéina iz-
vajala teror.

Jesenice so po Stevilu pre-
bivalcev peto slovensko me-
sto, pa je zato Zelja, da bi
bile tudi po wurejenosti na
enakem mestu. ’ :

V dodatni toéki so odbor-
niki na predlog temeljne izo-
brazevalne skupnosti razprav-
ljai o spremembi Solskih

okolisev v fiasi obcini, Tako -

naj bi z novim Solskim letom
otroke s HruSice presolali na
osnovne Solo v Mojstrani,
otroke z Blejske Dobrave pa
ponovno na osnovno Sclo na
Koroski Beli. Osnovni namen
predloga je izboljsati pouk na
vseh 3$olah mnaSe obcine, z
manj$im $tevilom otrok na
posameznih Solah pa narediti
korak maprej pri varstvu
predvsem tistih otrok, ki so
takega varstva potrebni. Po-
leg tega je Sola v Mojstrani
zaradi majhnega $tevila otrok
v nevzdrzni situaciji, strokov-
na zasedba predmetov pa za-
radi tega slaba, saj morajo
posamezai uitelji poucevati
tudi do pet predmetov.

Odborniki so imelj ved pri-
pomb in vprasSanj, pa so Za-
to na koncu razprave skleni-
li, da naj temij izobrage-
vaIna skupnost in svet za
olstvo, prosveto, kulturo in
telesno kulturo pri skupS¢ini
obd&ine Jesenice, do prihodnje
seje pripravita bolje argu-
mentiran predlog. R
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Podpredsednik ob&inskega odbora ZZB NOV Karel Pureber,
je izrocil knjiine magrade aviorjem majboljsih malog -

Nagrajem najboljsi ucenci za prosti spis
»0 domovini«

-Na vseh osnovnih Solah je-
seniSke obline so ufenci pi-
sali domace in S3Solske nalo-
ge na temo »0 domovinic, Na
obémskem odboru ZZB NOV
Jesenice so se odlocili, da
najboljse spise nagradijo. S
tem v zvezi je bila prejsnji
petek, 19. junija v sejni sobi
druZbenopolitiénih organiza-
cij manjsa slovesnost, na ka-
teri so nagradili 17 uclencev.
Pedpredsednik -obéin. odbo-

.ra ZZB NOV Jesenice tovaris

Karel Pureber je izro€il prvi
del zbornika Jeklo in ljudje
s posvetilom naslednjim
ufencem:

Osnovna 3ola Kranjska go-
ra: Edita Oitzel, Marija Lav-
rin¢i¢ in Zdrawks Kosir.

Osnovna 3ola Mojstrana:
Karmen Potoénik, Silva Pret-
nar in Metka Svoljsak.

Osnovna $ola Prezihov Vo-
ranc: Sonja Grzeti€, Tatjana
Zorko, Mojca Pesjak in Ire-
na Arh.

Osnovna 3Sola Tone Cufar:
Dubravka TavCar, Mojca

Pole, Frena Pergarc in Danie-
la Zurbi.

Osnovna Sola Zirovnica: So-
nja RoZanc, Erika Stern in
Ludvik Zupanéi¢

Sekretar obé&inske konfe-
rence ZMS Zlato Vogrié. je
prebral dva najboljSa spisa,
ki sta ju sestavili Edita Oi-
tzel in Danijela Zurbi, ter pe-
smico Sfirinajstletne Sonje
Grzeti¢, ufenke. sedmega raz-
reda.

Vsem nagrajencem je &esti-
tal tudi Franc Treven, pred-
sednik komisije za ohranja-
nje tradicij NOB. Ob tej pri-
liki se je zahvalil tudi ucne-
mu osebju za prizadevanje in
napore pri ohranjanju tradi-
cij NOB. V jmenu udencev
sta se zahvalii uditeljici
Branka Arih in Arica Kus,
ter poudarili, da so izrofena
priznanja velika spodbuda
tudi za nadaljnje delo pri
vzgoji udencev o naSem na-
rodnoosvobodilnem boju.

B. B.

Peti zbor tabornikov Fugoslavije

Vsakih nekaj let postavijo
v nasi drzavi taborniki skup-
no platnend mesto. Letos je
zveza zaupala to nalogo ta-
bornikom z Jesenic.

Ta velika ma:mfestaqa je
Ze visela ma nitki zaradi po-
manjkanja denarja, vendar je
zveza uvidela, da taka obcas-
na sre¢anja mladih’ taborni-
kov iz vse domovine ohranja-
jo njen smisel in da jo zato
ne smejo opustiti, Leto$nje-
ga srefanja se bo udeleZilo
ckrog 6000 tabornikov iz vse
drzave. Sestavljali bodo Sest
naselij, medvedki in Cebelice
pa bodo nastanjeni v Soli v
Polj¢ah, ker so Se premladi,
da bi spali pod Sotori v go-
renjskih razmerah. ‘

Vso organizacijo nastavlja-
nja in podiranja tabora bodo
imeli doma¢ini. Tabor bo stal
na prostoru, ki ga imeéenujejo
»Golf« med Vrbo in Lescami.
To je drzavmo zemljisde, ki
se daje v mnajem kmetom.
Spocetka so ga mislili posta-
viti pri Sobcu, na kar pa ni
pnstalo turisti¢noe drustvo:
To je povsem razumljivo, saj
bi taka mnoZica motila redne

' turisti¢ne goste ob jezeru. Ko

pa so predloZili nov prostor,
se Radovlji¢ani niso vec upl-
rali. Tabor bo od 2. do 12. ju-

lija pod pokroviteljstvom
predsednika republike tov.
Tita.

V &asu taborjenga, oziro-
ma trajanja petega zbora ta-
bornikov Jugoslavije, kot se
bo uradno imenovalo sreéa-
nje, bedo na sporedu taborni
ognji, tekmovanja v taborni-
Skemn mmogoboju in izleti v
Bohinj, na Bled, na Stol in
celo na Triglav, Sicer skoraj
ni Jugoslovana, ki ne bi poz-
nal - zgeornjega gorenjskega
kota, a zdaj jim ga bodo Je-
seni¢ani pokazali poblize. Ze.
lijo.st le lepega vremena. So
navajeni slabih vremenskih
razmer, toda Alpe in Karavan.
ke so v sonéni lu¢i nepozab-
ne.

Kolikor vemo, je Jesenica:
nom letos pogorela ob morju
vsa vskladi$¢ena oprema in le
s tezavo in z nabiralno akci-
jo spravljajo skupaj material.
Zdaj bodo skusali dokazati,
da njihov polet ni klonil in
da zasluZfijo vse zaupanje.
Postaviti  Sotore, n&p&_‘liati
elektriko in vedo, organizira-
ti tekmovanja in po tem vse
skupaj podreti in pospraviti
tako, kot da tam mi bilo mi-
&esar, ni malenkost, obljubili
pa so, da bode zmocrh

K Fekler




GledaliSka dejavnost
v obé¢ini danes in jutri
V petek, 19. t. m. Je predsednik JoZa Varl sklical 23. redno

razirjeno sejo predsedstva sveta Zveze kulturno prosvetnih
organizaqij obc&ine Jesenice. Osnovno vpradanje o katerem so

govaorili,

je bila gledaliska dejavnost v ob¢ini. To je prvi

poskus bolj celostne obravnave gledalike dejavnosti v obcini

v odnosu na sedanje stanje in na bodofi razvoj.

V okvir

razprave sodi prav gotovo izredno bogata gledaliska tradicije:
na Jesenicah oziroma v obéini, v povojnem obdobju doseZeni
vrhunski dosezki in sedanja stagnacija, ne toliko same gleda-

liske dejavnosti,

Tako kot jeseniski kulturni
delavci. poskuSajo majti pota
in moZnosti za premik iz se-
danjega stanja, posku$ajo tu-

kot odnosa oblinstva do te zvrsti kulture.

di drugje v Sloveniji, vkljué-
no s poklicnimi hisami. Ob
tem razmisljanju prav gotovo
sodi v ospredje vprasanje:

Ob koncu Sciskega leta

Ko se ob zaklju¢ku Solskecga leta 1969,70 zahvalju-
jemo vsem vzgojno-ufnemu osebju, ki je 210 ucnih dni

polnilo glave udencev in dijakov z novim znanjem in
spoznanji ter jih vzgojno bolj ali manj uspe$no vodilo,
nekaj misli o spremljanju dela Sol.

Se vedno mnogi z mesanimi oblutki in mnenji gle-
dajo na delo ter uspeinost posameznih $ol in posamez-
nih uciteljev. Ta mnenja so veckrat pogojena z oscbno
prizadetostjo in subjektivnostjo, nemalo pa je dovolj
objektivnih ocen in mnenj, kar pa v konc¢ni fazi samo
potrjuje to, da ljudje spremljajo delo in uspehe nasih
3ol in da taka ali drugacna mnenja o 3oli le potrjujejo
prisotnost druzbe v delu 30l kot kovatnic vsestransko
razvitih osebnosti. V tem je tud: odraz prizadetosti
druZzbe v razvoju Solstva. Javno izraZzanje mnenj pa ne
pomeni, kar mnogi nasi Solniki mislijo, zanikanje nji-
hove prizadevnosti v napornem $olskem delu, ali zmanj-
-$evanje njihovega druzbenega ugleda. Ce bi bilo temu
tako, potem Sola ne bi bila ustanova posebnega druz-
benega pomena s sodelovanjem predstavoikov druzbe
v samoupravnem oblikovanju deledenih vprasanj. Sole
bi s svojo zaprtostjo, kar pa je povsem v nasprotju s
socialisti¢no pedagogiko, §kodila le sama sebi v svojih
vzgojno izobrazevalnih prizadevanjih. Ker pa je 3Sola
odprta druzbena ustanova, njeno delo poleg nekaj ti-
so¢ starSev spremljajo tudi drugi ob&ani, je rajumljivo
vse njeno delo in ukrepi, ter delo posameznikov na $o-
li toliko bolj izpostavljeno druzbeni presoji in oceni. §
tem pa se vefa tudi njena odgovornost in odgovornost
posameznih uciteljev na 3o0li. Ravno za to bi morali
vsako tako ali drugac¢no javno izreCeno mnenje o delu
Sole ali posameznika, $oli pomeniti signal za objektiv-
no soocenje z izrefenim” mnenjem, ne pa uzaljemo in
enostransko reagiranje nanj. MNasprotno, Sole bi celo
same morale pred javnostjo odpirati doloCena wvpra-
Sanja in s tem krepiti povezanost Sole z okoljem. Od-
pirati vprasanja, ki ovirajo doseganje $e boljsih vzgoj-
no-izobraZzevalnih uspehov.

Ob takem razmisljanju je naprimer zanimivo, da
nekateri ucitelji v privatnem pogovoru soglasajo s tako
ali drugacno kritiko 3ole ali posameznika, ko pa to
javno izrele$, se tudi ti ucitelji postavijo v »obrambo«
kolektiva in njegovega ugleda. Pri- tem pa se ¢lovek
resnQ sprasuje, kaj bolj shoduje ugledu Sole in uénega
kolektiva, ali zapn-ange ofi pred napakaml in slabostmi,
ali sofenje z njimi in se z n_;.rm tudi spoprijeti? Ugled
pridobiti ali izgubiti ni mogofe s pisano ¢rko, ampak
z vestnim in zavzetim delom. Takim Solam in posamez-
nikom tudi subjektivma kritika ne more Skodovati,
ker je javno mnenje o dobrih Solah in ugiteljih previa-
dujoce.

Zapisane misli imajo en sam namen, pospesiti tudi
vetjo kritiCnost znotraj samih 3ol v prizadevanjih, da
se¢ ¢imbolj dvigne in izenaci kvaliteta Solanja. Da bi
Sola dosegla 3e boljse rezultate pri oblikovanju vse-
stransko razvitih socialisti¢nih osebnosti, kar ne pome-
ni samo polniti glave ufencev, pa¢ pa buditi tudi nji-
hovo intelektualno radovedmost in kriticno misljenje,
da bodo tako lahko postali subjekti druzbenega doga-
janja. V sedanjem obdobju, ko se sotialisti¢na peda-
gogika prelamlja med etatizmom in samoupravljanjem,
je na nasih Solah Se kako potrebna kriticna misel v
spovanju samoupravne socialisti‘ne pedagogike. To pa
hkrati pomeni, da se bodo u¢novzgojni kolextivi mo-
rali mnogo bolj kritiCno ukvarjati z ucno-vzgojnimi
vpradanji in manj z materialnimi in z delitvijo oseb-
nih dohodkov, &eprav tudi to sodi v okvir prizadevanj
za doseganje boljSih vzgojnoizobraZevalnih rezultatov.
'I‘Opapomeni dasebodomoraﬁodpretitudizamne—
nja izven Sole.

V Zasu, ko bodo $olska vrata zaprta, Zclimo vsemu
pedagoSkemu kadru in udencem sonénih in sprostenih
dni, da bo start v novo 3olsko leto 1970/71 &imbolj

ali so gledali¥ke hi%e oziro-
ma druZine s svojim reper-
toarjem in kvaliteto zadovo-
ljevale potrebe gledalcev? Od
poklicnih hiS, do amaterskih
skupin, smo pri¢a stalnemu
isKanju najboljSega odrskega
izraza. V tem iskanju so se
nekateri zavzemali za evropi-
zacijo repertoarjev, drugi pa

so s plehkimi deli posku3ali

zadovoljevati Sirok
zahtev gledalcev.

Jeseniski primer je Se to-
liko bolj specificen, ker smo
na Jesenicah ze imeli dovolj
zrelo, vzgojeno in  kriticno
gledalisko publiko, ki pa je
iz leta v leta bolj upadala, do
danaSnjega, ze skoraj kritic-
nega stanja. Prav gotovo pa
je ob tem pojavu, poleg dru-
geza treba tudi upodtevati
nekatere specifinosti JYese-
nic. Tu gre za socialni sestav
prebivalstva, tezko industri-
jo, triizmensko delo v Zele-
zarni, geografske pogoje in
drugo. K temu pa moramo,
predvsem v zadnjem casu,
dodati Se nekontinuirano de-
lo nase osrednje amaterske
gledaliske hise in sploh
dramskih skupin v ob¢ini,
neustrezne gledaliSke prosto-
re in seveda izredno hitro
rast tehnizacije in motoriza-
cije, televizijskih sprejemni-
kov in drugih mnozicaih me-
dilev v obclini. Precej po-
memben vzrok za tako sta-
nje pa moramo iskati tudi v
rspertoami politiki, v kateri
nismo dovolj upostevah raz-
licnih kategorij zahtevnosti
gledaliskega obcinstva.

Seveda pa se ob vsem tem
odpira tudi vprasanje stalne
vzgoje gledaliskega obdinstva,
oziroma gledaliska vzgoja v
druzini, Soli, kulturnih usta-
novah, drustvih in organiza-
cijah, oziroma vprasanje kul-
turne vzgoje' nasploh. Brez
tega si ne moremo zamisljati
stalne rasti gledaliSke umet-
nosti niti kulture.

Vpraganje, ki sodi v ta
okvir, je tudi vprasanje odr-
skih delavcev oziroma igral-
cev. Vkljudevanje novih jgral-
cev in njihovo usposabljanje,
je ena vaznih nalog dramskih
druZzin. To pa se povezuje
tudi z vpraSanjem druzbene-
ga priznanja tako cdrskim
delavcem, kakor tudi kultur-
nim delavcem nasploh, pove-
zuje pa se tndi s pomanjka-
njem strokovoo dovolj uspo-
sobljenih reZiserjev, ki bi la-
hko pokrivali tovrstne potre-
be na obmocju obdine.

Na terenu se je sicer v
zadnji sezoni odrska dejav-
nost nekoliko razmahnila in
kar je najbolj rezveseljivo,
da so v ospredje stopili mla-
di kadri, vendar pa v kvali-
tetnem pogledu ni bil narejen
korak naprej, ravno mradl
pomanjkanja ustreznega reZi-
serskega kadra. Terenske
dramske druZine, bi potrebo-
vale tudi vefjo pomoé v po-
gledu téhni¢nih uslug — kot
so: scena, kostimacija in dru-
g0, mnogo ve¢ pozornosti pa
bi morali posvedati odrskim
tekstom, ki so wéasih na niz-
jem mivoju, kot so bili v &i-
talniskem obdobju,

Zelo Sircka jn pestra raz-
prava, v kateri so sodelovali

spekler

tudi gostje, je odprla mnoZi-

~“co-vprasanj na katerih bo

potrebno naértno, dovolj po-
globljeno in strokovno delati
¥ prihodnje. Predvsem pa iz
razprave lahko jzlu$¢imo na-
slednje naloge.

1. Na¢rtna in trajna vzgo-
ja gledaliskega obcinstva in
gledaliSkega kadra.

2. Izdelava socioloske Stu-
dije, ki bi dovolj strokovao
analizirala vse pojave, dejav-
nike, vzroke, sianje in tako
dalje, ki bi jih morali uposte-
vati pri nadaljnji usmeritvi
ne samo gledaliske temveé
nasploh vse kulturne dejav-
nosti v obdini.

3.V repertoarni usmer-
jenosti je treba upoSte-
vati wvsaj) npavidezno de-
litev gledalcev na tri stop-
nje: to je gledalce z _vi-
sokimi le-te bi
morali zadovoljevati pred-
vsem 2z gostovanji pekiicaih
his, nadalje srednje zahtevne
gledalce, ki bi jih zadovolje-
vali predvsem z lastnimi stva-
ritvami in na manj zahtevne
gledalce, katerih potrebe bi
lahko zadovoljevali z gosto-
vanji najboljsih okoliskih
druzin.

4. Zanadaljnji razvoj gleda-
liske dejavnosti je poirebno
tudi razsiriti funkcijo osred-
nje amaterske hise, to je
amaterskega gledalisca Tone
Cufar. Le-ta naj bi poleg
lastnih predstav vkljuceval
tudi gostovanja, se postopno
razvil v servis za vso ama-
tersko dejavnost v obdini in
nosil osnovno breme in po-
budo pri vzgoji gledaliskega
obcinstva in kadra.

5. Prouciti je potrebno tudi
moznost po velji integraciji
gledaliSske dejavnosti v obd&i-
ni, predvsem z namenom dvi-
ganja ‘talentiranih odrskih
igra!qev in kvalitete odrskih
stvaritev.

Te osnovne misli povzete
iz razprave, naj bi obenem
sluzile boedodi kulturni skup-
nosti pri programiranju
dramske kulture v obéini in
zagotavljanju ustrezne mate-

zahtevami,

'

natne osnove. Ker razprava
o nadaljnjem razvo_lu gleda-
liskega snovanja v obéini
sovpada s petindvajsetletnico
amaterskega gledali3¢a Tone
Cufar in drugimi jubileji, bi
bilo prav, da tem vprasanjem
tudi drugi dejavnikj v obdini
posvetijo veCjo pozornost.
Prav gotovo imajo v pogledu
kulturne vzgoje =zelo po-
membno nalogo vse vzgojno
izobraZzevalne ustanove, pa
tudi druzbeno politicne crga-
nizacije v obc¢ini bodo mora-
le od bescd in deklaracij pre-
iti k aktivnemu delu, snova-
nju in razvijanju kulturne
vzgoje obcanov, kot iniegral--
ncga dela borbe za visjo kva-
liteto  socialistiénih  samo-
upravinih odnosov. Izobraze-
vanje in kulturna vzgoja sta
danes alternativi hitrejscea
nadaljnega razvoja
upravljanja, humanizacije od-
nosov in sploh hitrejsega
ekonomskega in druzbenega
razvoja.

Razsirjena seja predscdstva
Zveze kulturno prosvetaih or-
ganizacij je odprla in ponov-
no osvetlila Stevilma vprasa-
nja in tezavc, ki pa nc bi
smelj ostati samo na papirju,
temve¢ bi se morali za nji-
hovo uresnjcitev stalno boriti
na slehernem korzku in po-
vsod in ne samo v kuiturnih
krogih.

Tako kot Ze na mnogih ta-
kih in podobnih posvetih, so
tudi na tem pogresili pred-
stavnike obclinskega druzbe-
no-politicnega Zivljenja, ce-
prav so bili vsi vabljeni in
seznanjeni z vsebino razprave
na seji. Tudi zanje bi mora-
la veljati potrebna druzbena
odgovornost, saj bi morali
stati na Celu vseh teh priza-
devanj, ne pa se izogibati ta-
kih in podobnih razprav, ki
jih imajo v bistvu tudi oni v
svojih delovnih programih,
Res bi bil Ze skrajni ¢as, e
hotemo preiti od besed k de-
janjem, od inertnosti k veg-
jemu delovnemu poletu, da
zaostrimo druZzbeno odgovor-
nost na vseh nivojih.

$anio-

66 maturaniov -

* Uéni uspehi ob- zakljudku
Solskega leta na jeseniski
gimnaziji- v celoti niso bistve-
no drugacni kot lani. Med-
tem, ko podatki- o uénem
uspehu za ostale razrede Se
niso ursjeni, pa je za 4. raz-
red gimnazije Ze znano, da
je 66 dijakov izdelalo 4. let-
nik. Pri maturi je od teh 66
dijakov, 59 z uspehom opra-
vilo maturo, 6 dijakov ima
popravnj izpit, eden pa je pa-
del. Dijaki, ki so maturirali
na jeseniSki gimaziji bodo
vsi nadaljevali Solanje na vis-
jih oziroma visokih 3olah.
Zanimivo je, da se jih je naj-
ve¢ odlo¢ilo za prosvetno
stroko, to je za $tudij na fi-
lozofski [fakulteti, manj pa
za tehniéno smer in ostale.
fakuniltete kot so pravo in me-
dicina.

Letos je tudi najvefje Ste-
vilo dijakov, ki ima zago-
tovljeno Stipendijo za nadalj-
ni Studij. Republiska izobra-
Zevalna skupnost je precej
Stipendij dodeljevala ze di-
jakom za $tudij na gimnazi-
ji in tem dijakom zagotavlja-
la 3tipendije tudi za visoko-

Solski Studij, precej Stipendij
pa je dijakom zagotovljenih
tudi od obcinske skupsicine
in qekaterih gospodarskih or-
ganizacij.

Posebnost jeseni$ke gimna-
zije je izredno velika vecina
deklet in majhen vpis fantov
na gimnazijo. Ti odideio po
koncani osnovni $oli pred-
vsem na srednje tehniéne So-
le. Toda misel, da dijaki iz
gimnazije na visoki 3oli slab-
Se uspevajo, kot pa dijaki
strokovnih S0l je zmecina.
Analize so pokazale, da je za
visokoSolski $tudij primernej-
Sa SirSa izobrazba, ki jo nudi
gimnazija, kot pa ozka pa
¢eprav strokovna izobrazba.
Ravno zaradi teh ugotovitev
bodo na gimnaziji v prihod-
njih letih uvedli delitev po-
uka v 3.detniku v priredesiove-
no - matematiéno in jezikov-
no - humanisti¢no smer. In S2
€n zanimiv podatek o jeseni-
Zki gimnaziji. Uéni uspeh di-
jakov izven Jesemic, dijakov,
ki se na Jesenice vezijo, je
znatno bolj3i kot pa uéni us-
peh dijakov z Jesemic,
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Jeseniski

par

na zveznem tekmovanju

V soboto in nedeljo 20. in
21. junija je bilo v Ljubljani
na igris¢éu Litostroja republi-

. 3ko prvenstvo parov v balina-

nju. Jeseni$ka balinarja Ciril
KRIVEC in Jadran KOZA.

MERNIK, sta se uvrstila na
odlicno 4. mesto in s tem
dobila pravico nastopa na
zveznem tekmovanju, ki bo
dne 28. in 29. avgusta v Pu-
lju.

Dosezeno Cetrto mesto je za
jeseniSka balinarja zelo po-
memben uspeh, saj doslej Se
niso dosegli tako vidnega
mesta v republifkem tekmo-
vanju.

o

UPRAVNI 70DBOR SKLADA ZA IZOBRAZEVANIJE
STROKOVNIH KADROV
OBCINE JESENICE

RAZPISUJE
za 3Solsko leto 1970/71 naslednje $tipendije in posojila:

— 2 itipendiji
za $tudij na pravni fakulteti
— 1 Stipendijo
za $tudij na ekonomski fakulteti
— 1 stipendijo
za Studij na FAGG — gradbena smer
— 1 stipendijo %
za Studij na visoki ekonomski $oli — I. stopnja

Kaj zdaj

— 2 tipendiji

Nedeljska tekma v odbojki
med SD Radovljica in TVD
Bovec, ki se je koncala z
gladko zmago gostov (3:0),
je konéno odlocila o prvaku
v II. rep. ligi — zahodna
skupina, Mo$tvo iz Radov-
ljice je Se imelo moZnost do-
sedi ta maslov, moralo pa bi
proti Bovcu doma in proti
Kamni gorici v gosteh, zma-
gati z najvisjim rezultatom.

Naslov prvaka je tako pripa-’

del 3olskemu Sportnemu dru-
Stvu Kovinar z Jesenic, ki
ima isto Stevilo tock (19) ka-
kor Bovec toda za pet sto-
tink bolj$¢i kolidnik med do-
bljenimi in izgubljenimi nizi.

Po propozicijah postame
prvak movi ¢lan prve repub-
liske Lige, ki Steje deset ¢&la-
nov, Za izvajanje take dejav-
nosti pa po eni strani $olska
Sportna drustva ne dobivajo
denarja po drugi strani pa
od tega moStva ostaneta v
bodoge redna dijaka samo
Se dva igralca, ker je pet

ostalih letos maturiralo, Ti
mladi igralci bi v nekaj le-
tih tekmovanja v prvi repub-
liski lgi in z na¢rtno vadbo
dozoreli za mastopanje v dru-
gi zvezni ligi, na Jesenicah
pa bi imeli priloZznost videti
ved kvaltetnih tekem, kar bi
imEIo tudi propaganden udi-
nek,

Glede na navedeno bi bilo
primerno, da bi skrb za to
ekipo prevzela uprava OK Je-
senice, ki nima =zaledja s
primerng kvaliteto, Toda Ze
je slisati glasove iz »ljud-
stva«, ki pravi: »Sedaj nam
bodo pa ti odjedali demarc!
Laik bi sodil, da bi klub z
nekaj milijoni starih dinar-
jev subvencije letno to zmo-
gel. Nekateni c¢lani uprave
kluba se ogrevajo za to, da
bi to mosStvo v celoti preslo
v okvir kluba, Ustvarjalci
javnega mnenja tudi zavra-
cajo predlog, da bi dva bolj-
Za igralca te ekipe v prihod-
nji sezoni nastopala v most-

naslednja posojila:

ni¢na vzgoja-kemija

2 posojili za Studij

na vrsto $tudija

oziroma letnika fakultete.
loZijo:
; — kratek zivljenjepis,

trdilo,

Zinskih ¢lanov.

cem.

TEMELJNA IZOBRAZEVALNA SKUPNOST JESENICE
Komisija za razpis posojil za izobrazevanje

RAZPISUJE
v smislu zakona o Stipendijah in posojilih za izobraze-
vanje (Uradni list SRS &t. 26/67) za $olsko leto 1970/71

1 posojilo za Studij na FNT,
pedagoska smer matematika
3 posojila za $itudij na PA,
predmetna skupina matematika-fizika
3 posojila za Studij na PA,
predmetna skupina tehni¢na vzgoja-fizika ali teh-

2 posojili za Studij na PA,
predmetna skupina glasbena vzgoja-dvopredmetna
z zgodovino ali kak$nim drugim predmetom

na srednjih, vi§jih ali visokih $Solah pedagoske
smeri za kandidate z odli¢nim uspehom ne glede

Visina posojila je odvisma od letnika Studija in se
doloa na podlagi pravilnika o dodeljevanju posojil za
izobraZzevanje, za $tudij matematike pa je doloCen 3e
poseben dodatek Posojila se podeljujejo za €as Studija,
ki je dolocen s statutom Sole.

Osnovni pogoj za docelitev posojila je najmanj prav
dober uéni uspeh ustrezne strokovne ali druge S3ole,

Kandidati naj pro$njam kolkovanim z 1.— din pri-

— overjen prepis spricevala o zaklju¢nem i_zpirtu in
konénega spric¢evala, oziroma frekventacijsko po-

— potrdilo o dohodkih star3ev (za upokojence odre-
zek zadnje nakaznice),
— potrdiio o premoZenjskem stanju in Stevilu dru-

Pro$nje za posojilo je treba poslati v roku 15 dni
po objavi razpisa komisiji za razpis posojil pri temelj-
ni izobraZevalni skupnosti Jesenice.

Prosnje, ki bodo prispele po roku razpisa ali bodo
nepopolne, bo komisija brez obravnave vrnila prosil-
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vu, ki igra v drugi zvezni
ligi. Slehernemu simpatizerju

odbojke na Jesenicah je jas- .

no, da se bo modtvo v seda-
njem sestavu tudi v prihod-
nji sezoni moglo le boriti za
obstamek v tej ligi in nic vec,

Vse to je za jeseniske od-
bojkarske delavce prav go-
tovo vrofa »Zupca«, Obstaja
pa upanje, da se bo Ze kako
pchladila, Mo#Znosti za to so
nasledn e, Igralci iz Izole $o
ob svojem gostovanju na Je-
senicah rekli, da bo njihov
klub odsiopil od tekmovanja
v zvezni ligi, ker je Skoda
denarja in Casa in zato, ker
je zanje tudi tekmowanje v
prvi rep. ligi dovolj kvali-
tetno. Ce se poleg tega zgodi,
da na kvalifikacijah (letos
so v Bosni) ne uspe nobeno
slovenskos moS$tvo, potem je
strah pred vroéo »Zupco« od-
veC. V prvo rep. ligo se vraca
tudi OK Bramik. Ob vsem
tem je na dlani, da v prvi
rep. ligi ne bo mesta za no-
vinoe, okrepili pa se bosta
obe drugi ligi. V teh pa je
tekmovanje cenejse, ker je
mostev kveCjemu osem in
potovanja so kratka (Radov-
ljica, Bohinj, Kamna gorica,
Kropa, Bovec).

Za tiste, ki pa imajo po-
sluh za racionalno troSemje
denarja pa me bi bilo ni¢
Cudnega, e bi se malo za-
mislili ob tem, kar je nave-
deno v teh mislih., Zagotovo
bo komu padlo v oéi. .
T.S.

ses

- 2 Stipendiji
— 1 3tipendijo

- 1 stipendijo

— 1 Stipendijo

— 3 Stipendije

Se posebni dodatek.

na visji ali visoki Soli

navala,

za Studij na fakulteti za naravoslovje in tehno-
logijo — oddelek za matematiko :

za Studij na vi$ji upravni Soli

za Studij na vi$ji tehniski Soli — gradbena smer

oddelek za sanitarne tehnike
za Studij na gradbeni srednji Soli

ne glede na vrsto $tudija za ucence z odli¢nim in
pravdobrim uspehom
— 10 brezobrestnih posojil

Osnovni pogoj za podelitev $tipendij in posojil je
najmanj dober ucni uspek. Stipendije se podeljujejo
za Cas Studija, ki je doloden s statutom ustrezne 3ole.

Vidina 3tipendij in poscjil je odvisna od stopnje Sole
in letnika 3tudija. Za $tudij matematike pa je dolofen

Ob vpisu v naslednji letnik prejme vsak Stipendist

1 Stipendijo za oceno 3 do 3,9 ) Y
2 Stipendiji za oceno 4 in vec
Kandidat naj proSnjam s kratkim Zivljenjepisom in
kolkovanim z 1.— din prilozijo:
— prepis zadnjega $olskega spri¢evala, oziroma po-
trdilo o opravljenih izpitih
— potrdilo o premoZenjskem stanju
— “potrdilo o dohodkih starsev
— lastnoroéno podpisano izjavo, da kandidat ne pre-
jema Stipendije ali pesojila pri drugem S3tipendi-
torju ali posojilodajalcu
Pro3nje za $tipendije in posojila naj kandidati pos-
ljejo v roku 15 dni po objavi razpisa komisiji za razpis
in podelitev Stipendij ter posojil UO sklada za izobra-
Zevanje strokovnih kadrov obdine Jesenice.
Vloge brez zahtevanih prilog komisija ne bo obrav-

UO sklada za izobraZevanje
strokovnih kadrov obc¢ine

Jesenice

Prepric¢ljiva zmaga mladincev

V nedeljo, 21. junija je bilo
odigrano predzadnje kolo
spomladanskega dela sloven-
ske mladinske koSarkarske li-
ge.

Jesemidani so gostili ekipo
»Savskega naselja« iz Ljublja-
ne. Okrepljeni z dvema igral-
cema iz ¢lanskega mostva. so
pri¢eli tekmo izredno lepo, V
7.-minuti so Ze vodili z rezul-
tatom 20:2. Tedaj se je trener
Kué¢ina odleéil in v igfo po-
slal kompletno drugo peter-
ko, tako da so gostje dosegli
nekaj kodev in rezultat Zni-
zali na 26:10. Takrat pa je na
igrisée priSla zopet prva pe-
terka, ki je rezultat zopet
vztrajno visala.

V drugem poléasu je tempo
nekoliko popustil zaradi vro-
dega sonca, ki je prizadejal
veliko teZav domacim (ves
¢as so menjavali peterko), Se
bolj pa goste, kateri so pri-
potovali s petimi igralci
(ostali so zamudili vlak).

Konéni rezultat tekme je
bil 80:45, vendar bi bil re-
zultat lahko 3e visji, ¢e .bi

bila tudi druga peterka tako
udinkovita kot prva. Jeseni-
¢ani so nastopili v naslednji
postavi: Bozi¢, Pirih, Muhare-
movi¢, Razinger, Lozar, Jur-
ca, Lah, Noé&, Jer$in in Puri-
&i€. Iz nerazumljivih razlogov

pa se na igrisCu nista pojavi-
la Hudnik in Ravnik, kar je
izredno neSportna poteza teh
dveh igralcev, ki sta sicer
redno igrala na gostovanjih
in doma.

Br.

Dva mladinska turniria

V nedeljo je bil v Novem
mestu drugi slovenski turnir
za mladince, ki se ga je ude-
lezilo precej manj ekip kot
prvega, ki je bil na Jesenicah.
Nastopile so $tiri ekipe. Med
njimi ni bilo zmagovalca pr-
vega turnirja — ekipe Kamni-
ka, paé pa je nastopil Fuii-
nar z Raven in tudi osvojil
prvo mesto. Nasi mladinci so
proti pri¢akovanju zaigrali
precej slabse kot na domach
tleh in zasedli drugo mesto.
To se je poznalo tudi pri to&-
kovanju posameznikov, ko je
Jesenidan Strnad, ki je bil na
turnirju doma najboljsi posa-
meznik, v Novem mestu pa

je zasedel Sele Cetrto mesto,

Jesenicani pa so izgubili s
FuZinarjem z 2:0, dobili pa
so s Trebnjami z 2:1 in z Ne-
vim mestom z 2:0.

Istega dne je bil na Rav-
nah republiSki turnir za mla.
dinke. Udelezile pa so se ga
samo tri ekipe in sicer FuZi.
nar I in II ter Jesenice.

Prvo mesto je prepricljivo
osvojila prva ekipa FuZinar.
ja, saj so v njej tudi nasto-
pile vse igralke, ki so osvo-
jile drugo mesto v republi-
Skem prvenstvu za clanice.
Jeseni¢anke so bile druge.




Kino RADIO

27. in 28. junija vfram':. angl.
CS barvni film ZVEZDA JU-
GA, v reziji Sydny Heyers, v

glavni vlogi Ursula Anders
ob 17. in 19. uri.

29. junija amer. barvni CS
film HLADNGKRVNI KAZ-
NJENEC, v reziji Stuart Ro-
senberg, v glavni viogi Paul
Neuman, ob 17. in 19. uri.

30. junija jn 1. julija amer.
barvni film NOV OBRAZ V
PEKLU, v reziji John Giyer-
min, v glavnoi vlogi Georg
Pepard, ob 17. in 19. uri.

’

2. julija amer, barvmni film
KAY SI DELAL V VOJNI
OCKA, v reziji Blake Ed-
wards, v glavni vlogi James
Coburn, ob 17. in 19, uri.

3. julija amer. barvnj film
JEZDEC BREZ MILOSTI, v
reziji Burt Kennedy, v glavni
vlogi- Robert Mitschum, ob
17. in 19. uri.

4. julija amer. CS barvni

“ film UBOJ V BEVERLY HIL-

SU, ob 17 in 19. uri,

Kino PLAVZ
27. in 28. junija amer. barv.

a8

Trgovsko podjetje sROZCA= Jesenice i
razglasa Eg

1. 1 DELOVNO MESTO SNAZILKESOBARICE - 53

v poslovni enoti — trgovini in okrepcevalnici E3

v Gozd-Martuljku; ==

2. 2 UCNI MESTI NATAKARICE XKUHARICE -

za izucitev gostinskega poklica v okrepcevalni- =5

cah podjetja. ] ag
POGOIJI: 1 ) E
Za delovno mesto pod 1. je dolofen enomeseéni po- =
skusni rok; za ucni mesti se zahteva dovriena osem- gg
letka vsaj z dobrim uspehom in da ima kandidat 25
vgselje do tega poklica. Uéna doba traja tri leta,
Stipendije dobe uéenci po pravilniku podjetja. BS
Prijave sprejema uprava podjetja do 1. julija 1970. gg
=g

ES

OBVESTILO -

Vse podporne ¢lane pihalnega orkestra jeseni$kih =;
Zelezarjev obve$éamo, da bo od osebnega dohodka za ] ]
mesec junij odtegnjena celoletna® podporna é&lanarina g
12 din za godbo. EE
Podporna ¢lanarina bo odtegnjena le tistim, ki so Eg
Ze bili pedporni ¢lani in so zaradi premestitev in reor- EHE

ganizacij izpadli iz ¢lanstva in je njihova Zelja, da se &3

clanstvo obnovi.

Kolikor kdo ne sogla$a naj pismeno sporo¢i na nas E3
naslov in mu bomo odtegljaj vrnili. E
Odbor pihalnega orkestra se vsem podpornim &lanom En
zahvaljuje za prispevelk. Godba pa vam bo ostala (e S8
nadalje zvesta spremljevalka v Zivljenju. . ;
ODBOR PIHALNEGA ORKESTRA &=
JESENISKIH ZELEZARJEV ™

Bl

B8

VSEM KRAJEVNIM ORGAMIZACIJAM ZZB NGV E:
OBCINE JESENICE, VSEM BORCEM IN OSTALIM 5a
OBCANGM JESENIC! ' -

E3

V okviru obline Jesenice bo za dan borca, 4. julija EE
1970 organizirana proslava na Planini pod Golico. ==
Letos$nji proslavi bomo dali $e poseben poudarek glede BE
na 25-letnico osvoboditve in 50-letnico ustanovitve KPJ. ;E
Prebivalstvo Planine pod Golico in okolice je dalo 2@
romemben delez med NOB in hkrati je letoviski kraj, =
zato je nasa komisija za razvijanje tradicij ze v zadetku [ E
leta programirala in poverila izvedbo proslave krajev- 23
nemu odboru ZZB NOV Planina pod Golico. &3

Mnenja smo, da za dan berca vsako leto poverimo El
osrednjo obéinsko prosiavo eni izmed krajevnih orga- EE

nizacij ZZB NOV na naSem obmo&iu.

Prosimo, da krajevne organizacije ZZB NOV na pri-
meren nacin obvestijo svoje ¢lane v Zelji, da se tega
sreCanja v &m vedjem S$tevilu udelezijo borci NOV,
aktivisti, interniranci, zaporniki in ostali ob&ani naZe

obtine.

Z Jesenic v Planino pod Golico in obratno bodo
voz_ﬂi avtobusi od 6. ure dalje. Vsaka krajevna organi-
zacija naj dolo¢i praporifaka, da se bo s praporom

si gurno udelezil proslave.

Kot Z¢ omenjeno bo osrednje srefanje v soboto,
4. julija 1970 ob 11. uri v Planini pod Golico z nasled-

njim programom:
1. Slavnostni govor,

2. Kulturni program s sodelovanjem pevcev, recita-
torjev, godbe, folklorne skupine itd.
~ Po kontani proslavi bo tovarisko srefanje z zabavo .
in sreZolov, ki ga organizira KO ZZB NOV Planina pod

Golico.’

Ob¢inski odbor ZZB NOV Jesenice

film NOV OBRAZ V PEKLU,
ob 17. in 19. usi. 7

29. in 30. junija fran. angl.
CS barvnj film ZVEZDA JU-
GA, ob 17. in 19, uri.

1. julija amer. CS barvni
film KAJ SI DELAL V VOI-
NI OCKA, ob 17. in 19. uri.

2..in 3. julija ital. barvni
film ZA VSAKO CENO, ob
17. in 19. uri.

4. julija amer. film HLAD-
NOKRVNI, ob 17, in 19. uri.

Kino DOVJE

27. junija angl. barvni film
INTERLUDIJ

28. junija amer. barv film
PIZAMA ZA DVA

2. julija fran. angl. CS barv.
film ZVEZDA JUGA

4. julija ital. barvni film
ZA VSAKO CENO

Kino KRANISKA GORA

27. junija amer. CS barvni
film BITKA ZA SAN SEBA-
STIAN \ s

23. junija ital. barvni film
ZA VSAKO CENO .

2. julija amer. barvni film
NOV OBRAZ V PEKLU

4. julija fran. angl. CS barv.
film ZVEZDA JUGA

Kino DELAVSKI DOM

JAVORNIK

27. junija amer. barvni film
PIZAMA ZA DVA ob 19. uri.

28. junija amer. barvnj CS
film BITKA ZA SAN SEBA-
STIAN, cb 17. uri, y

28, junija amer. barvni CS
film HLADNOKRVNI KAZ-
NJENEC, ob 19. uri.

1. julija ital. barvnj film
ZA VSAKO CENO, ob 19. uri.

4. julija amer. barvni film
NOV ORRAZ V PEKLU, ob
19. ur.

ZAHIVALA
Cb smrtj oceta

JOZETA GRINTOVA

se iskreno zazhvaljujem vsem,
ki so ga spremili na zadnji

. poti in izrekli soZalje. Sose-

dom za denarno pomo¢, Zve-
zi borcev in biviim izseljen-
cem za venca in tovarisu za
poslovilne besede ob grobu
ter voznikom osebnih avto-
mobilov za dragoceno uslugo
iskrena hvala. Prisréna zahva-
la sosedovim, ki so nam v
teh .zadnjih wurah stali ob
strani.

Zalujoéa héerka z druzZino

ZAHVALA
OCb bridki izgubi moje dra-
ge zeme in mamice

MINKE MULEJ

se iskreno  zahvaljujemo
vsern, ki so nam ustno ali
pismeno izrekli soZalje in
pcklonili vence, cvetje ter jo
spremili na mjsni zadnii poti.

Posebno zahvalo izrekamo
dr. Avgustu Mencimgerju za
takojinjo pomod, kakor tudi
pevcem za Zalostinke. -

V teh tezkih trenmtkih je
bila sleherna pomo¢ nepre-
cenljiva, zato prisréna. hvala
vsem, zlasti pa dobrim sose-
dom in prijateljem, ki so
nam v dneh tefke izgube
stali ob strani,

Zalujo¢i moz Franc,
héerka Deora,

sin Branko in ostalo

sorodstvo,

HH
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SOCIALISTICNA REPUBLIKA SLOVENIJA °
"SKUPSCINA OBCINE JESENICE

Oddelek za gospodarstvo, gradbene in komunalne zadeve

RAZPISUJE -

na podlagi 11, ¢lena zakona o urejanju in oddajanju
stavbnega zemljisca (Ur. list SRS, st. 42-218/66)

TRETJII JAVNI NATECAJ

za-pddajo stavbnega zemlji$¢a v k.o. Koroska Bela v
uporabo za gradnjo individualnih stanovanjskah stavb,
predvidenih po potrjencm zazidalnem mnacértu ZUB,
Stev. 87/66.

1.
Stavbno zemljiie se odda v uporabo najugodnejse-
mu ponudniku. 4

.3
Predmet natedaja so stavbne parcele, ki s prvim in
drugim javpim nateCajem niso bile oddane in sicer
zemljisce:
— s parc. Stev. 221 2, v izmeri 739 m?,
— s parc. Stev. 223,2, v izmeri 625 m?,
— s parc. §tev. 224/2, v izmeri 515 m>. <

. 3

Rok za zacetek gradnje je 1 leto od pravnomoénesti
cdlocbe o oddaji: stavbnega:zemljisca,
. Zatetni prispevek k stroskom za delno ureditev
stavbnega zemljis¢a, ki ga mora ponuditi vsak udeleze-
nec nate¢aja, mora znasati najmanj 2.370,00 din. Ponud-
be z nizjim prispevkom se ne bodo uposStevale.

Odskodnina za pravicc uporabe delno urejenega
stavbnega zcmljis¢a znasa 5,50 din za kvadraini meter.

4.
Rok za placilo prispevka in odSkodnine iz prejsnje
totke je 30 dni od pravnomodénosti odlocbe o oddaji
stavbnega zemljisca.

L
Varicina, ki jo mora poloziti vesak ponudnik z vlo-
Zitvijo pcnudbe zna3a 500,00 din. Znesek se vplaca v
gotovini pri SDK Jesenice, na racun Stev. 5153-789-1
»Prispevek za urejanje stavbnih zemljis¢ SOb Jesenice«,

6.

Ponudba se lahko glasi samo za eno parcelo, ponud-
nik pa lahko navede ge naslednje parcele, na katere
se v podrejeni vrsti nanasa njegova ponudba, za pri-
mer, &e bi ponudba za prvo navedeno parcelo ne bila
doloCena kot najugodnejsa.

Fe r
Ponudbe je vloZiti .pismeno na oddelek za gos;rod;ar-
stvo, gradbene in komunalne zadeve skup$c¢ine obcine
Jesenice v roku 15 dm od objave tega natecaja.

8. y
Ponudbi mora biti priloZeno potrdilo. o vplacani
varétini in izjava, da ponudnik pristane na splosne in
druge pogoje razpisa. Nepopolne ponudbe se ne bodo
upostevale.
Ponudbe se mora oddati ali poslati v zaprtih kuver-
tah, ki morajo imeti v levem spodnjem kotu oznako
»Natedaj — Koroska Belax.

9.

Podrobnejse dolotbe o eddaji stavbnega zemljisca
vsebujejo splodni razpisni pogoiji, ki jih lahko ponudnik
dobi v sprejemni pisarni skupic¢ine obdine Jesenice,
soba $t. 1 in so sestavni del tega razpisa.

Oddelek za gospod;arstvo, gradbene.
in komunalne zadeve

HOTELEKO PODIETIE
»GORENIKA« — JESENICE

sprejme v uk
VEC VAJENCEV
za natakarsko in kuharsko stroko

Pogoji: dokoncana osemletka, ustrezno zdravstveno
stanje in veselje do poklica. 7
Prijave dostaviti podjetju do 10. julija 1970.

OBJAVA

_ Planinsko drustvo ii¢e upokojenca, ki je Iljubitelj
gora, da bi dva meseca kot oskrbnik prevzel zave-
tis¢e pod Spicke. . :

Interesenti- naj pridejo na osebni razgovor v pi-
sarno Flaninskega drustva Jesenice.

Is¢emo tudi prodajalko spominkov za zaposliiev na
Vriicu. Zazeljeno je znaje mems&ine in italijanScine.

15



‘let Sporlnega -
drusiva Jesenice

Ravno ta mesec je minilo 25 let od kar je bilo na Jesenicah
ustanovljeno prvo Sportao drusdtvo v novi socialisti€ni Jugo-
slaviji. Toéneje povedano 17. junija 1945 je bil v polni dvorani
kina Radia ustanovni obéni zbor »Fizkulturnega dru$tva Je-

senice.«

O prvem obénem zboru, ka-
kor tudi o celotnem povoz-
nem razvoju Sportnega Zivlje-
nja na Jesenicah nam je pri-
povedoval, sedaj Ze upokoje-
ni sodelavec ter vsestranski
Sportnik, ter $e vedno stal-
ni ¢&lan upravnega odbora
Sportnega drustva Jesenice
Avgust Jelen. Tu naj Se ome-
nima, da ima tov..Jelen spi-
sano celo kroniko Sportnega
drustva. Zajetna mapa v kro-
noloikem zaporedju vsebuje
celotni 25 letni razvoj.

»Minili sta dve desetletjiin
pol od kar je okupator zapu-
stil Jesenice. Domovina je bi-
la izmucena in oropana, to-
da na nebu je sijalo svobod-
no sonce. Povsod je bilo tre-
ba krepko prijeti in spraviti
voz v pravi tir,

Konec maja 1945 je iz Ljub-
ljane na Jesenice prisel tov.
Vencel Perko ter mi dal na-
potke naj organiziram fizkul-
turno zivljenje med Jesenica-
ni. Dejal je: »Fiskultura mora
temeljiti na zdravih temeljih,
ne bomo se $li sokolov, orlov
in svobodasev, svobodo smo
si Zze pridobili, Zberi mi vse
zavedne Sportnike in jih
vkljuéi v telesno-kulturno de-
lovanje nove Jugoslavijel«

Zaupana naloga ni bila lah-
ka. Toda v tistih casih si lah-
ko nasSel sodelavcev in spreje-
ta naloga je stekla brez tezav.
Najprej smo si zadali nalogo,
da izberemo fizkulturni od-
bor, ki bo vodil celotno de-
lo. Ustanovni obéni zbor je
bil 17. junija 1945 v kino dvo-
rani Radia. Dvorana je bila
nabito polna, navzodi pa so
bili vsi predstavniki politic-
nih, vojaSkih, mladinskih in
kulturnih organizacij takrat-
nega okraja. Prvi je sprego-
voril Tone Rudigaj in orisal
pomen telesno vzgojne orga-
nizacije ter zacrtal smernice
za njen razvoj. Smernice smo
dobili na prvem posvetu
FOS (fizkulturnega odbora
Slovenije) v Ljubljani. Izvoli-
li smo tudi prvi upravni od-
bor, ki so ga sestavljali: Bo-
ris Florjanc¢i¢, Tone Rudigaj,
Avgust Jelen, Franc Strzinar,
Stanko Ravnik, Zivka Baraga,
Janez Smolej, Ivan Verdnik,
dr. Bojan Vandot, Slavka Ul-
¢ar, Lenka Strajnar, Andrej
Ple$, Jakob Rajnar, Franc Ju-
stin, Gregor Klandnik, Ale$
Jelenc, Janez Pristov, Uros
Zupanci€¢, Viktor Brun, Jaka
Kvas, Franc Smolej, Evstahij
Baloh, Alojz Strumbel, Lado
Kersnik in Slavka Smolej.

Odbor drustva je pricel res-
no z delom. Pristopili smo k
nabiranju rekvizitov, ki so
bil raztreSeni po vseh Jese-
nicah. Priceli pa smo tudj z
obnovo Ze obstojeich Sport-
mih objektov, ki so okupator
ju shuZiki za vse drugo kot pa

za S$portno gibanje, Bilo je
opravljeno veliko prostovolj-
nega dela. Obnovljena so bi-
la S$portna igriS¢a, S$portni
dom in planinska postojanka
v Crnem vrhu. Tudi ¢lanstvo
je hitro nara3¢alo. Ze v krat-
kem casu so bili vidni prvi
uspehi. Planinci so v kratkem
¢asu obnovili zavetis¢e za
Akom.

Prvi 3portni dan je bil 15.

_in 16. septembra 1945. Zelo

dobro je uspel, nastopajocih
je bilo ve¢ kot 600. Kmalu za
tem so jeseni$ki $portniki pri-
¢eli prirejati tekmovanja in
prireditve, udelezevali pa so
se vseh manifestacij.

Seveda tudi v tem cdasu ni
vse potekalo brez trenj. Ne-
sporazum je nastal med FO-
SOM in FDJ Jesenice. Jeseni-
¢ani smo bili za enotno de-
lovanje telesno kulturnih or-
ganizacij, v Ljubljani pa so
pri¢eli akcijo za oddvojitev
Planinskega drustva. To ute-
meljitev FOSA smo smatrali
za sekta$ko in povratek na
staro. Ne glede na spor pa
smo Jesenicani delali naprej
in kmalu Zeli prve uspehe.

Prvi obéni zbor fizkultur-
nega drustva je bil sklican
decembra 1945, Na obcnem
zboru je bil sprejet sklep, da
ta organizacija dobi novo ime
in to po narodnem heroju in
vsestranskemu S$portniku Jo-
Zetu Gregorcicu.

-

\

Clanstvo kakor dejavnost v
vseh sekcijah hitro naraséa,
leta 1947 imajo Jesenice ze
prve smuéarske drZavne pr-
vake. Isto leto je bilo pode-

' ljenih kar 158 zlatih fizkultur-

nih znack., Pri gradnji smu-
carske Zi¢nice na Crnem vr-
hu pa je bilo izvrSenih 5830
udarni$kih ur. Ta objekt je
bil izroen v uporabo decem-
bra 1947, prav takrat pa je na
Crnem vrhu zasvetila tudi
Iué.

Nato je sledilo odboje 5 let-
nih planov v katerem je bil
zajet razvoj Sportne dejavno-
sti v obcinj in gradnja $port-
nih objektov, v tem ¢asu so
bili po bliznjih krajih usta-
novljeni na pobudo jesenidkih
Sportnih delavecev fizkulturni
aktivi, predhodniki sedanjih
sportnih dru$tev.c

Prostor nam ne dovoljuje,
da bi nasteli vse uspehe, ki
so jih dosegli nasj Sportniki-
in Sportni delavci. Verjetno
bo ze dovolj, da se ozremo
naokoli, prelistamo dnevno
Casopisje alj %rislu.h.nemo ra-
dijskim porodilom in vidimo,
da nas Zelezar ni samo do-
ber delavec ampak tudi vse-
stranski Sportnik, ki Zanje
uspehe doma in v tujini.

Tovari§ Jelen je najin raz-
govor zakljudil takole: »Zal
pa ugotavljam, da se danas-
nja mladina premalo zaveda
nujnosti prepotrebnega udej-
stovanja na Sportnem podro-
¢ju, premalo ceni zdrav teles-
ni razvoj v katerikoli pamogi.
Ne zna ceniti in upostevati le-
pot narave, sonca zraka in
vode, ki so vir zdravja. Da-
nes imajo dobro urejene
Sportne stadione, plavalne ba-
zene, porske vzpenjace, pla-
ninske domove itd, Vsega te-
ga pred 25 leti ni bilo, treba
je bilo veliko truda, ljubezni
in naporov, da je amaterskim
Sportnikom kot $portnim de-
lavcem vse to uspelo zgradi-
tic

~ Jesenice : Hlirija
83 : 47 (43 : 20)

Domacinke so tokrat nasto-
pile brez tezje obolele Jolande
Bertoncelj. Vendar pa so po-
novno dokazale, da nimajo
enakovrednega tekmeca Vv
Sloveniji. Ljubljanéanke so
se sicer v zacCetku tekme
krepko upirale in na vse moz-
ne nacine skusale zaustaviti
nalete domacink, vendar pa
je izredna Mira Vudri¢ kma-
lu pokopala ves upe gostij.
Ponovno nam je Mira pokaza-

la vse svoje realizatorske spo-
sobnostj in sama dosegla 58
totk za svojo ekipo. S to
zmago so si Jeseni¢anke Ze
zagotovile naslov spomladan-
skih prvakinj Slovenije kljub
temu, da morajo $e odigrati
zaostalo srefanje z Ljubljan-
skim Slovanom.

Kose za Jesenice so dose-
gle: Mira Vudri¢ 58, Vujato-
vi¢ 10, Volari¢ 8, Ivnik 4, A.
Vudrié 3, Koren 2,

=0JEJ, SAT SEM KOMAJ PRISPEL NA CILa!

X. kolo republiske kosarkarske lige

Jesenice

s Elekitra

104 : 78 (50 : 32)

Jeseni$ki kosSarkarji so Se
enkrat dokazali, da znajo so-
lidno jgrati le na svojem jgri-
S¢u Podmezakljo, kjer so pre-
teklo soboto slavili Se eno
visoko zmago, tokrat v sreca-
nju z mostvom Elektre. Temu
vzrok je morda nava-
jenost ma »plexiglas« table
na kosih igris¢a Podmezakljo.
Obéutek pri metanju je po-
vsem drugacen kot pri lese-
nih, katere imajo vsa ostala
mos$tva republiske lige, razen
Ilirije. Morda je $e kakSen
drug vzrok, toda jasno je, da
nasi jgrajo dobro in sprose-
no, ¢e Ze to ne, pa vsaj zelo .
ucinkovito le na svojem. igri-
§¢u. Tako je tudi bilo v dvo-
boju s SoStanjcani.

Nasi niso igrali posebno
dobro, posebej ne v obrambi,
kjer so delali velike napake
in podcenjevali veliko niZje
goste, ki so nemalokrat do-
segli kose iz takih pozicij, ki
so bile lahko branljive, toda
nasi se niso posebno trudili.
Toda v napadu so igrali ve-
liko bolje in zelo ucinkovito
tako, da tristeviléni rezultat
nj izostal.

Edini, ki je mna sobotni
tekmi povsem zadovoljil, ter
lahko reéemo tudi navdusil,
je jeseniski velikan Bunderla,
ki je igral odlicno v napadu
in prav tako v obrambi, ter

v obeh primerih bil neresljiva
uganka nasprotnim igralcem.
Pobiral je odbite Zoge pod
svojim in nasprotnikovim ko-
Sem »kot hruske«, dosegel
35 tock, ter vsekakor bil da-
le¢ najbolj$i moZ na igriscu.

Gostje, ki so bili precej
nizji od nasih, so se zelo tru-
dili ter v prvem poléasu
drzali razliko osem do deset
koSev. Toda v nadaljevanju,
ko so nasi zaigrali nekoliko
hitreje, z mnogimj uspesnimi
napadi, se je razlika hitro
vecala,

Kosarkarje Jesenic v tem -
tednu Cakata dve tezki sreca-
nji. Prvo ze v sredo v Kranju
proti Triglavu, kjer so doma-
¢ini absolutnj favoriti, v so-
boto 27. t. m. pa na Jeseni-
cah, kjer se bo nadaljeval #e
jesenski del republiskega pr-
venstva in bo na sporedu po-
vratna tekma z JeZico. Na$i
se bodo v tekmi proti Ljub-
ljancanom hoteli oddolziti za
nezasluZen poraz na zacetku
spomladanskega dela, ko so
tekmo v Ljubljani nezasluie-
no izgubili.

Kose proti Elektri so do-
segli: Jeraj 6, Pirih 6, Sarié
12, Campa 6, Dragojevi¢ 4,
Vauhnik 8, Bozi¢ 27, Bun-
derla 35.

D, D.

Planinsko
slavie na Golici

V nedeljo, 21. junija je Pla-
ninsko drustvo Jesenice pri-
pravilo na vrhu Golice v po-
astitev 145 letnice rojstva
staroste slovenskih planincev
Franca Kadilnika in 65 letni-
ce dograditve Kadilnikove ko-
¢e na Golici planinsko slavje.
Ob 11. uri je bila ob navzoé.
nosti $tevilnih ljubiteljev pla-

min od blizu in dale¢ prijet,-

na slovesnost. Predsednik
PD Jesenice Joie Bertoncelj
je pozdravil vse gornike, nato
pa je predsednik pripravljal-
nega odbora Stanko Ravmik
orisal Zivljenjsko pot Franca
Kadilnika in govoril o pome-
nu Kadilnikove koée, katero
so leta 1905 zgradili kot pro-
ti utez nizje leZedi nems3ki ko-
¢i.

Franc Kadilnik, ¢eprav ro-
jen v Stari vasi pri Krikem,
je izredno ljubil nase gore.
Zgodaj je priplezal na vse
vi$je gore nase ozje domovi-
ne in ko je leta 1866 stopil
tudi na vrh Triglava, je v~
svoje popotno pismo zapisal
naslednje verze: »Cvrste ro-
ke, dobre noge, &sta glava,
dospé vrh Triglava« Bil je
prvi Slovenec in trideseti pla-
ninec, ki se je povzpel na
Grossglockner, kar le Se po-
trjuje veli¢ino njegovega po-
slanstva. Se marsikaj zanimi-
vega iz njegovega zivljenja
je bilo moé zvedeti iz pripo-
dovanja Stanka Ravnjka, ki
je ob koncu jzrazil Zeljo, da

bi kmalu na vrhu Golice, na
temeljih leta 1943 poZgane ko-
¢e, odprli novo planinsko po-
stojanko. Zanimiva je bila tu-
di pripoved tovarisa Razin-
gerja, ki je kot osemletni de-
¢ek pomagal ocetu voziti ma-
terial na Golico in ki je bil
navzol pri otvoritvi koce. Pre-
Serno so odmevali zvoki god-
be jesenidkih Zelezarjev, kar
se je sliSsalo dale¢ mnaokoli,
Bojan Cebulj pa je recitiral
nekaj pesmi.

Od vseh strani so prisli lju-
bitelji planin na nedeljsko
slovesnost na Golico, za ves
trud pa so bilj bogato popla- -
¢ani z lepim vremenom in
prekrasnim razgledom na slo-
venskeo in korosko stran. Med
ve¢ kot 200 udelezenci-so bi-
li najmlajs$i kot Stiriletna
Mojca Solar ali petletni Dar-
ko Dimitrov, pa Stevilnji sta-.
rej$i, med katerimi je bil go-
tovo rekorder 83 letni Janez
Pohar z Jesenic. Povedal je,
da je brez tezav zmogel tu-
ro, ter da v mladosti ni za-
mudil- nedelje, da ne bi odsel
v hribe. Kot odbornik Planin,
skega drustva se je neSteto-
krat povzpel na Golico, za
Stiridesetletno aktivno delova-
nje v planinski organizaciji
pa je bil tudj odlikovan. Svo-
je prpavedovanje je zaklju-
¢i: »V hribih je zdravje, vsa-
kemu Zelim, da bi tako lahko
premagoval napor.c

52 T. L.




