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Resnica o jeklu 
V zadnji š tevi lki jugoslovanske revije E k o n o m s k a po l i t ika z 
dne 25. maja, je b i l objavljen izredno zanimiv sestavek o seda­
njem stanju č rne metalurgije v Jugoslavij i i n o njenem 
nadalnjem razvoju. O tem tudi v n a š e m delovnem kolekt ivu 
mnogo govorimo in raz l ično koment i ramo sedanje stanje i n 
perspektivno usmeritev. Ravno zato bo nekol iko s k r a j š a n za­
pis iz tega sestanka dovolj zanimiv tudi za n a š e sodelavce, 
predvsem pa za zrelejše presojanje položaja n a š e Že lezarne . 

Skoraj že dve leti traja v 
n a š i d ržav i razprava in tudi 
spopadi med proizvajalci in 
p o t r o š n i k i jekla , okrog za­
hteve po pov i šan ju cen jekla , 

Po sprejetju reforme pr i 
nas so cene jekla na svetov­
nem t rž i šču zelo narasle, p r i 
nas sta b i l i izvršeni dve ko­
rektur i cene jekla in skupna 
podraž i t ev predstavlja 8 % 
medtem ko je b i la zahteva 
za povišan je 12.5%. I s točas ­
no s tem pa č imbol j se bliža 
čas za sprejemanje razvojnih 
n a č r t o v do leta 1975, se oživ­
ljajo razprave o tem, k a k š n e 
in katere nove kapacitete je 
treba gradit i in kje, da se 
eventuelno zagotovi cenejše 
jeklo. 

Medtem ko so razprave o 
poceni in dragem jek lu en­
krat upadle, d rug ič na rašča ­
le, včas ih prehajale celo v 

izbruhe, smo se spogledali s 
t ežavami druge vrste. Deficit 
jekla je postajal mejni dejav­
nik za u r a v n o v e š e n j e n a š e 
p lač i lne bilance in r azš i r j an ja 
kovinsko-predelovalne indu­
strije. Del potreb po j ek lu 
že ves povojni čas pokriva­
mo z uvozom. Nes reča je le 
v tem, da je danes p r i š lo do 
povsem drugih razsežnos t i . 
Lan i smo za uvoz jekla dal i 
165, letos pa se že b l i žamo 
meji 200 mil i jonov dolarjev. 
Vsem sta znani leti 1966 in 
1967, ko smo jeklo uvažal i 
kakor ga je kdo hotel. Saj 
smo leta 1966 uvozi l i kar 
387.000 ton, leta 1967 pa 
199.000 ton jekla več kakor 
leta 1965 in leta 1968. Leta 
1969 je uvoz znova dosegel 
nivo leta 1967, v letu 1970 pa 
se predvideva celo malenko­
stno večji uvoz kakor leta 

Konstituantna seja koordinacijskega in 
izvršnega odbora sindikata ZPSŽ 

Preteklo soboto 23. maja, se je v Š t o r a h sestal na 
konst i tuantni seji koordinaci j sk i in izvršni odbor sin­
dikata zd ruženega podjetja Slovenske že lezarne . N a seji 
je b i l navzoč tudi generalni direktor ZPSŽ Gregor 
Klančn ik , vrši lec dolžnos t i direktorja že lezarne Ravne, 
podpredsednik r epub l i škega odbora s indikata za indu­
str i jo in rudarstvo Štefan Saubert, sekretar centralnega 
odbora istega s indikata Božo L u k m a n , predsednik ob: 
č rnskega sindikalnega sveta Celje in predstavniki d ruž -
beno-pol i t ičn ih organizacij i n samoupravnih organov 
slovenskih že lezarn . 

Po uvodnih tormalnost ih, je v imenu iniciativnega 
odbora s indikata ZPSŽ po roča l o delu sindikatov i n o 
po loža ju zd ruženega podjetja Slovenske že lezarne Sreč­
ko Ml ina r i c , k i je v svojem poroč i lu nanizal vse težave 
in probleme, k i tarejo slovenske že lezarne i n č r n o me­
talurgijo nasploh. V nadaljevanju so za predsednika 
koordinacijskega odbora s indikata ZPSŽ izvo l i l i Franca 
O c v i r k a iz že lezarne Š t o r e , znanega družbeno-pol i t i čne-
ga delavca, za njegovega namestnika pa č l ana našega 
delovnega kolekt iva T o m a ž a Kl ina r j a . N a seji so spre­
je l i tudi pravi la s indikata ZPSŽ, program dela koord i ­
nacijskega odbora in f inančni plan. 

V razpravi je sodeloval tudi generalni direktor 
zd ruženega podjetja Slovenske že lezarne Gregor Klanč­
nik, k i je o b š i r n o govori l o po loža ju i n t ežavah sloven­
sk ih železarn in č r n e metalurgije nasploh v Jugoslavi j i . 
Poseben poudarek je v razpravi dal p rav i ln i orientaci j i 
j e s e n i š k e že lezarne p r i ukinjevanju zastarelih i n neren­
tabi lnih obratov. To za č l ane kolekt iva pomeni do ločeno 
zaskrbljenost, za vodstvo Že lezarne pa t ežko nalogo 
v p r a š a n j e vsestransko ustrezno reš i t i v zadovoljstvo 
posameznih č lanov kolekt iva , kakor kolekt iva kot ce­
lote. Zelo pohvalno p a se je i z raz i l tud i o prizadevanjih 
sindikatov v obdobju zd ruževan j a s lovenskih že lezarn 
in p r i u r e s n i č e v a n j u z a č r t a n e razvojne pot i . V tej smeri 
b i se m u morala bol j u č i n k o v i t o p r i k l j u č k i tudi Z M S 
i n Z K S v posameznih tovarnah i n v asociacij i v o k v i r u 
ZPSŽ. 

1966. V tem je nazorno viden 
zastoj d o m a č e proizvodnje, 
z m a n j š a n j e dobav d o m a č e m u 
t rž i šču i n seveda ogromno 
povečan je uvoza. Posledice 
tega so vidne v plači ln i b i ­
lanci ob koncu leta 1967: ko-
vinsko-predelovalna industr i­
j a je naredila 70 mi l i jonov 
din dob ička zaradi depresije 
na svetovnem t rž išču jekla , 
medtem ko je č r n a metalur­
gija izpraznila iz svojih skla­
dov 220 mil i jonov dinarjev. 

Nas top i l pa je nov čas , ko 
n i dovolj jekla n i t i na doma­
č e m ni t i na tujem t rž išču . Ob 
tem, da je jeklo mogoče do­
b i t i po enem al i celo enem 
letu in pol , je nesmiselna 
zahteva sveta kovinske i n 
elektro industrije, da se odo­
b r i materialna bi lanca porabe 
jekla v tem letu, po kateri 
se predvideva uvoz 950.000 
ton jekla , kot tudi s t i lašče 
zveznih organov, k i odobra­
vajo uvoz 840.000 ton jekla . 
Jekla enostavno n i ! 

Postavlja se v p r a š a n j e , 
k a k š n a je naša , to l ikokrat di-
l emična č r n a metalurgija, 
k a k š n e so njene zmogljivosti 
in k a k š n a so podjetja, k i j o 
predstavljajo. In k o n č n o al i 
v b o d o č e lahko postane de­
javnik, k i bo p repreč i l pono­
vitev preteklih in sedanjih iz­
k u š e n j . Po dovolj previdnih 
predvidevanjih bo jugoslovan­
sko t rž išče leta 1975 sposob­
no porabi t i 4 mil i jone ton 
gotovih izdelkov iz jek la al i 
55 mi l i jona ton surovega 
jekla . S predpostavko, da 
nismo začeli še z nobeno no­
vo gradnjo, to pomeni , da 
bo uvoz jekla presegel v tem 
obdobju 2 mi l i jona ton, ozi­
roma, da bo za to potrebno 
zagotoviti okrog 400 mil i jo­
nov dolarjev letno. 

Jugoslovansko č r n o meta­
lurgi jo predstavlja danes 7 
gospodarskih organizacij , od 
kater ih ima vsaka tudi svoje 
posebnosti. Če b i ocenjevali 
n a š o proizvodnjo jekla skozi 
pr izmo vrhunskih dosežkov 
desetmil i jonskih rže lezarn v 
svetu, za nas vsaj v tem času 
nedosegljivih, b i r e sn i čno 
mora l i pust i t i , da do določe­
nega časa izumre. Če pa na 
to gledamo bolj trezno i n re­
alno oziroma pametno, potem 
stvar i izgledajo povsem dru­
gače. To gledanje izhaja iz 
tega, da imajo v svetu poleg 
mamutsk ih že lezarn z deset 
mi l i j on i ton proizvodnje z 
n a j m o d e r n e j š o tehnologijo, 
tudi podjetja, ka te r im b i bile 
lahko nekatere n a š e že lezarne 
a l i vsaj nekatere njihove ka­
pacitete za vzor. Tako je na 
p r imer že lezarna Sisak kot 
special izirani proizvajalec ce­
v i z zmogljivostjo 200.000 ton 
Jetno solidno podjetje za ev-

(Nadalj. na 3. str.) 
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Nerešena organizacijska 
in tehnološka vprašanja 
V zadnji š tevi lki Zelezarja smo nakazal i p r v i ne re šen i pro­
blem, k i resno o g r o ž a nemoteno obratovanje v obra tu p lavž 
i n ž ivl jensko ogroža vse zaposlene v tem obratu, kakor tud i 
vse, k i so zaposleni v neposredni bližini novega plinovoda, k i 
povezuje p lavža z nov imi p l i n sk imi čist i lci . 

M e d š tev i ln imi ne r e šen imi 
vp ra šan j i , k i so j i h nakazal i 
šefi delovnih enot, strokov­
njak i i n izvedenci za posa­
mezne proizvodne grupe in 
vodje obratov, s lužb i n sek­
torjev, morajo naš i inovator­
j i začet i u s p e š n o reševat i Se 
dva k r i t i čna problema v ob­
ratu plavž, k i o n e m o g o č a t a 
normalno obratovanje plav-
žev. 

Odpravi t i je treba prepogo-
stne okvare, k i povzroča jo iz­
pade proizvodnje v aglomera­
c i j i . Nepravi lna konstrukci ja 
i n slabo dimenzionirana kon­
strukci ja transportnega žleba 
v aglomeraciji , predstavlja 
stalne kvare in izpade proiz­
vodnje aglomerata. Konstruk­
c i ja nenehno poka zaradi v i ­
sokih temperatur i n zelo 
obremenjuje zmogljivost vzdr­
ževalcev. Zaradi stalnih po­
prav i l so zelo v isoki s t rošk i 
aglomerata. Strokovnjak, k i 
se bo lo t i l r e ševan ja tega 

v p r a š a n j a , mora p ravi lno oja-
ča t i i n konstrui ra t i novo iz­
vedbo trasportnega žleba i n 
dobi t i nove, u s t r ezne j š e i n 
o d p o r n e j š e materiale, k i b i 
b i l i t r a jne j š i i n o d p o r n e j š i 
pro t i v i sok im temperaturam 
in s ta lnim treslajem. 

Podrobnosti lahko zaintere­
sirani dobijo na obratovod-
stvu plavža, svojo besedo pa 
morajo izreči tudi vzdrževal­
ni s t rokovnjaki . 

Tretje v p r a š a n j e , k i s toj i 
pred ohratovodstvom p lavža 
pa je, želja i n ve l ika po t reba 
da n a š a transportna s lužba 
izdela svoj interni vozni red 
za oskrbovanje plavžev i n 
p r ik l j učen ih obratov za do­
voz surovin i n odvoz proizvo* 
dov. 

Za u s p e š n o i n nemoteno 
obratovanje vsake delovne 
enote i n obrata je velikega 
pomena p r a v o č a s n o i n redno 

(Nadalj. na 3. str.) 



Cene opredeljujejo 
položaj proizvajalcev 

S skrajno liberalizacijo uvoza jeklenih proizvodov 
v letu 1966, ki je znašal skoraj milijon ton, sta nastopili 
dve izredno težki leti, ne samo za naše podjetje, tem­
več za vso jugoslovansko črno metalurgijo. Posledice 
tega še danes občut imo ne samo v tem, da smo izpraz­
nili vse sklade in celo poslovali z izgubo oziroma, da 
smo to plačali z lastno akumulacijo in neustreznimi 
osebnimi dohodki, temveč se je hkrati s tem zrahljala 
tudi naša socialna varnost in sigurnost. To pa ima prav 
gotovo zelo velike posledice tudi v osebnem razpolo­
ženju, ki se lahko odraža v odnosu do dela, delovne in 
tehnološke discipline, v odnosu do sodelavcev, predpo­
stavljenih, do problemov in nalog itd. Temu pa se s 
težkimi posledicami za delovni kolektiv pridružuje š e 
vprašanje zakovanih cen jekla ob i s točasnem stalnem 
poviševanju cen osnovnih metalurških surovin, repro-
materiala in drugega materiala, stalno prisotna nevar­
nost pomanjkanja surovin in drugih težav v zvezi z 
investicijami. 

Kdor vsa ta razvojna gibanja pri nas v Jugoslaviji 
pozna in pozna tudi razmere v črni metalurgiji na sve­
tu, lažje in bolj objektivno presoja stanje v našem 
delovnem kolektivu in ukrepe ter sklepe samoupravnih 
organov in vodstva Železarne, Drugače pa je v primerih, 
kadar sodelavci presojajo in ocenjujejo položaj žele­
zarne in posamezne sklepe in ukrepe ne da bi poznali 
jugoslovansko stanje in neenakopraven položaj črne 
metalurgije kot celote v Jugoslaviji, izključno le 
na podlagi lastnih razmišljanj, ki pa so največkrat 
obarvana s tradicijo, lokalnimi in ozkimi osebnimi 
gledanji. Se danes na mnogih sestankih, naj si bo sa­
moupravnih organov ali političnih združenj, s l iš imo 
pripombe: »v podjetju je vse zafurano«, »samo eksperi­
mentiramo«, »ni nam jasno to in ono,« čeprav je bilo o 
tem že govora in nekajkrat obrazloženo v našem gla­
silu, š e bolj pa je človek zaprepaščen, ko v mnogih 
primerih na takem ali drugačnem sestanku ni nikogar, 
ki bi stanje objektivno in razumno razložil. . 

Resnica je, da izredno težko stanje v železarni , ki 
ga predvsem povzroča neenakopravno obravnavanje 
črne metalurgije na sploh v našem gospodarskem siste­
mu, vpliva na negativno razpoloženje in črnoglednost 

velikega šte.vila sodelavcev. Tu pa nastopa vprašanje 
vloge in nalog organizatorjev dela in sploh vodstvenih 
delavcev ter političnih aktivistov. Osnovna in za proiz­
vodne rezultate pomembna naloga teh kadrov je: dvi­
gati razpoloženje v delovnem kolektivu z objektivnim, 
dovolj strokovnim in razsodnim to lmačenjem stanja v 
črni metalugiji in položaja naše že lezarne ter prizade­
vanja, zahteve in predloge vodstva podjetja, vodstva 
združenega podjetja Slovenske železarne, Združenja 
jugoslovanskih železarn in drugih asociacij, da se ure­
dijo nekatere sistemske vrzeli v našem gospodarstvu in 
da se črna metalurgija postavi v enak položaj z drugi­
mi gospodarskimi vejami v Jugoslaviji. Seveda pa je 
ob tem potrebno poudariti velik pomen črne metalur­
gije v jugoslovanskem gospodarstvu in razvojni koncept 
naše Železarne, ki je dovolj preudaren, perspektiven in 
usklajen z jugoslovanskim razvojem. Morda bo tej na­
logi kdo iz vrst organizatorjev dela ali drugih vodstve­
nih delavcev ugovarjal, češ , da je njegova naloga orga­
nizacija dela in proizvodnja. Res je, toda uspeh je 
odvisen tudi od razpoloženja delavcev, od tega kako 
bomo krepili njegovo zaupanje v bodočnost , od tega 
kaj vse se dela in predvideva, da se okrepi njegova 
socialna varnost, da se vrne črni metalurgiji položaj , 
ki ji pripada. Tudi izgovor, da o tem ni gradiva ni opra­
vičen, žeiezar o tem obširno piše pa tudi drugi infor­
macijski viri poročajo o tem. 

Zelo varljivo pa bi bilo, če bi ob vseh teh zunanjih 
naporih in prizadevanjih za izboljšanje položaja črne 
metalurgije, opustili lastna prizadevanja za dosledno 
uresničevanje sanacijskega programa, vsakodnevno bor­
bo za zmanjšanje proizvodnih stroškov, izboljšanja do­
biti (izplena), za maksimalno izkoriščanje delovnega 
časa. Čeprav nam je danes povsem jasno, da še nikdar 
v povojnem obdobju cena ni tako opredeljevala polo­
žaja proizvajalca kakor danes, se moramo zavestno 
boriti za izvrševanje osnovnih načel gospodarske refor­
me, za naš sanacijski program in za nadaljnji razvoj 
samoupravnih odnosov, ker le tako bomo imeli legiti­
macijo, da bo naš glas več zalegel tudi pri reševanju 
vprašanj in nalog za katere so poklicani drugi izven 
nas. 

Prisrčno srečanje 
s sodelavcem 

ob bolniški postelji 
Nekaj podatkov 

o naših sodelavcih 
Preteklo soboto smo sode­

lavci iz konstrukcijske delav­
nice obiskali na domu našega 
bivšega sodelavca tovariša 
Mikšič Stankota. Tovariš Sta­
ne je bil znan kot dober in 
vesten delavec, ki ni rad. to­
žil o bolezni, čeprav je le tež­
ko prikrival bolečine. Vztra­
jal je pri delu, doklerr mu-ni­
so delovne moči povsem po­
šle. Po krajšem resnem obo­
lenju je bil tovariš Stane in­
validsko upokojen. , 

Odložil je delovno orodje s 
katerim je dolga leta ustvar­
jal, zapustil našo delavnico 
in sodelavce. Njegova bole­

zen pa je prehuda, da bi pri­
jetno užival zasluženi pokoj, 
spravila ga je v posteljo, na 
katero je. vezan že šest let. 

Zelo nas je bil vesel in 
čeprav mu težko teče beseda, 
je imel. vse.pplno vprašanj , o 
sedanjem delu jv delavnici, o 
vsakem posameznemu sode­
lavcu pa še to in ono ga je 
zanimalo iz Železarne« 

Ob odhodu smo si izmenjali 
želje, mi smo mu izrekli že­
ljo o č imbol jšem počutju , on 
pa. nam je zaželel uspehov pri 
delu, skupno izražena želja 
pa je bila, da bi se še kdaj 
srečali. Miha Pogačnik 

V pre tekl ih dneh smo dobi­
l i nekaj podatkov iz kater ih 
je razvidno, k o l i k o sodelavcev 
i m a m o v Železarni iz posa­
meznih republ ik i n k a k š n a 
je nj ihova šo l ska izobrazba. 

Poda tk i , k i j i h j e zbral ka­
drovski sektor kaže jo , d ^ je 
b i lo 1. apr i la 1970 zaposlenih 
4.888 -Slovencev a l i 83,3 %. 
N a t o sledijo sodelavci iz S R 
Srbi je . 219 delavcev i z te re­
publ ike predstavlja 3,7 % vseh 
zaposlenih. Hrva tov je 197 
a l i 3,4%, Črnogorcev 29 a l i 
0,5%, Makedoncev 13 a l i 0,2 
odstotka i n neopredeljenih 
522 ozi roma 8,9 %. 

Stroški za stojnlno v zadnjh 5 letih 
Leto 1965 1966 1967 1968 1969 

Prispelo surovin ton 1,006528 
Števi lo prispéMh vagonov 52.734 
Stroški zá vozovno zamudnino ' • ' " ' 
<štojnino) « 1565.990 

1,059579 
53.108 

872.052 
43.867 

J 304.060 588225 

966275 
46.809 

933.403 

870;929 
41.938 

1,300.043 

Da bi znižali s troške za vozovno zmudnino je pripravljen osnutek tehnološkega procesa 
dela za obtok železniških voz, v Katerem š o predvideni časi za dostavo, razkladanje, odvzem 
in vračanje voz. Časi So predvideni za vsa razkladalra mesta. Tako bodo na prometu in 
odgovorni za-razkladanje točno vedeli v katerem roku »je opraviti predvideno delo« Roki so 
po posameznih področjih usklajeni, pri č e m e r je predviden tudi čas za nakladanje voz. Po­
prečno zadrževanje vseh voz je v tehnološkem procesu predvideno na 11,4 ure, kar dovoljuje 
pogodba, ki je bila lani decembra na novo sklenjena med Železarno in železnico. Globalna 
odgovornost pa bo tako v bodoče razdeljena na vsa razkladalna delovna mesta. B . i -

NAŠA ŠOLSKA IZOBRAZ­
BA 

K a r 1196 n a š i h delavcev 
i m a manj kot š t i r i razrede o-
snovne šole. T o predstavlja 
20,4 vseh zapošleri ih? Db se­
dem razredov osnovne šole-
je u s p e š n o opravilo 1433 de­
lavcev al i 24,4%. T)o osem-
razredov i m a 963 sodelavcev 
al i 16,4%. Poklicno,, odnpsno 
obrtno í alo je u s p e š n o opra­
vi lo 1630 delavcev al i 27,8 %, 
mojstrsko a l i delovodsko 101 
delavec a l i 1,7%, srednjo šo­
lo i m a 415 delavcev a l i ' 1,7 %, 
viš jo šo lo 37 delavcev ali 0,6 
odstotka in visoko šolo 93 so­
delavcev a l i 1,6 %. 

V prihodnje bomo poizku­
šali posredovati še podatke o 
socialni s t ruktur i in ' o tem, 
k o l i k o n a š i h sodelavcev ima 
v i s » k o kval i f ikaci jo , ' kva l i f i ­
kacijo, k o l i k o je polkval i f ic i -
ranih i n k o l i k o i m a m o v Že­
lezarni nekval i f ic i ranih delav­
cev. O b č a s n o bomo objavlja­
l i tudi druge podatke, k i .bo­
do ..prav gotovo zanimivi ra 
n a š e bralce kot na p r imer 
nj ihovo sodelovanje ná različ­
n ih p o d r o č j i h družbene de­
javnosti. Zbrane podatke bo­
mo poizkušali prikazati tudi 

.V posameznih delovnih .enotah % 
in obratih. 

Pomanjkanje 
in podražitev koksa 

tudi v Zahodni 
Nemčiji 

N a letni skupšč in i akcio-
narjev z a h o d n o n e m š k e g a pod­
jetja Disburg Kupfe r Hi i t te , 
je b i lo pred nedavnim govo­
ra o vse več jem pomanjka­
n ju koksa. Imenovano podjet­
je je n a m r e č proizvajalec su­
rovega železa. Rečeno je b i lo , 
da v podjetju samo z največ­
j i m i napori uspevajo, da pol ­
no obratujejo vs i trije plavži . 
P r i t i sk v smeri ko r i š čen ja 
d raž j ih i n manj kval i te tnih 
vrst koksa, je pripel jal do 
povečane proporcije koksa v 
primerjavi s predhodnim le­
tom. 

Čeprav je ponudba za leto 
1970 zagotovljena, obstoji jo 
še vedno težave v pogledu 
pokr ivanja potreb po koksu. 
Dobavljena kol ič ina koksa i z 
podjetja Ruhrkohle A G je b i ­
l a v februarju i n marcu da leč 
pod potrebami. S kor išče­
njem dragega uvoznega koksa 
je b i lo m o g o č e o b d r ž a t i enak 
nivo proizvodnje surovega že­
leza kot v p r e j š n j e m letu. 
Uprava podjetja je tudi po­
udari la , da se glede na to, 
da proizvodnja rurskega 
koksa ne pokr iva več potreb 
i n da so velike težave tudi z 
uvozom te surovine, kaže jo 
že znaki zman j ševan je proiz­
vodnje surovega železa v na­
slednjih mesecih. 

(Po Tanjugu — E k o n o m s k i 
servis — 20. maja 1970) 

Največj i z a h o d n o n e m š k i pro­
izvaja lec premoga i n koksa 
Ruhrkohle A . G. , je s 1. jun i ­
j em poviša l cene premogu i n 
koksu za 8 ozi roma 25 do 27 
mark p r i toni . K e r je sedanja 
cena koksa okrog 100 mark, 

- predstavlja nova ; cena naj­
manj "povišanje' za 25 %'. Pro­
izvajalec sicer utemeljuje no­
ve cene s pov i šan jem p lač , 
vendar i z račun i kaže jo , da 
bodo nove cene podjetju pr i ­
nesle skoraj še enkrat to l iko, 
k o l i k o r potrebuje za poviša­
nje p lač . Ob tem je povsem 
jasno, da gre za izkor i ščan je 
pomanjkanja koksa, oziroma 
ugodne konjunkture. 

Minis t rs tvo za gospodarstvo 
s pov i šan j em cen ne soglaša 
i n zahteva, da je pov i šan je 
enakomerno razdeljeno na vse " 
p o t r o š n i k e . N a m r e č nove ce­
he ne prizadenejo č rne meta­
lurgije, k i ima z Ruhrkohle 
sklenjeno do lgo ročno pogod­
bo s katero ima č r n a meta­
lurgi ja ude ležbo v kapi ta lu 
tega podjetja. K e r v Z R Nem­
čiji d r žava subvencionira pre­
mog za koksiranje za č r n o 

•metalurgijo, r azmiš l j a jo o 
m o ž n o s t i , da se ta subvencija 
z m a n j š a i n da se s prihranje­
n i m denarjem subvencionira 
koks za druge p o t r o š n i k e . * 

(•Povzetek iz Ekonomske 
po l i t 5 ' " ; z dne 25. 5. 1970) 
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Resnica o jeklu Poklicna razglednica 
Doslej smo v Železar ju objavi l i že nekaj pokl icn ih 

razglednic, k i so p r i bra lc ih vzbudile zanimanje. To je 
povsem razumlj ivo, saj v teh mesecih pesti preneka-
tere s t a r š e v p r a š a n j e : K a m z o t rokom po k o n č a n i 
osnovni šoli? 

S p o d r o č j a poklicnega svetovanja b i lahko mnogo 
pisal i , vendar si lahko pomagamo s tem, kar mlad i 
sami p i še jo i n nam odpirajo svoje težave i n razmiš l ja­
nja ob pok l i cn i odloči tv i . 

Danes b i se zadržal i p r i dekletu, k i se je odloči la za 
pokl ic uči te l j ice . Njen zapis smo sicer nekol iko skraj­
šali , vendar smo obdrža l i osnovne m i s l i i n ga v tej 
o b l i k i c i t i ramo: 

»Včasih sem s i mis l i la : Jo j , pokl ic si bom pa že 
izbrala , saj to n i prav nič težkega. Danes pa je vse 
d rugače . Poklicev je dovolj . Toda resn ična odloči tev 
je samo ena. V naš i domovini imamo dovolj izbire po­
klicev i n postanemo lahko kar h o č e m o , seveda če se 
u č i m o . 

K o pa je b i la moja mamica majhna, je bi lo vse dru­
gače. Poleg pouka v šoli je morala tudi pasti koze, 
kaj t i b i l a je k m e č k a hči . Nekoč , ko je hodila v če t r t i 
razred, so mora l i učenc i napisati nalogo, kaj b i kdo 
rad postal. Mamica , k i n i vedela drugega je napisala: 
'Jaz b i rada koza postala, da b i v senci ležala i n 
grmovje objedala. ' Po tej nalogi je morala skoraj sle­
herni dan kaplanu in uč i te l ju to ponovi t i za nekaj bon­
bonov. 

Sedaj se bom lot i la moj ih sanj o pokl icu . 
K o sem dovrš i la p rv i razred z od l ičn im uspehom, 

sem že takrat vzl jubi la uč i te l j sk i poklic . Če me je 
takrat kdo vp ra ša l , kaj bom, ko bom velika, sem vsa­
kemu dejala: 'Jaz bom uči te l j ica . ' B i l a sem vneta za 
ta pokl ic celih šest let. K o smo se otroci igrali šolo, 
sem bi la 'uči te l j ica ' . V višjih razredih osnovne šole 
sem že i n š t ru i r a l a mla j še u č e n k e anglešč ino. 

Danes pa sem pred vprašan j i , k i se m i zdijo nepre­
most l j iv i in nereš l j iv i . J i h bom nekaj kar naš te la : 

O N i m a m lepega in čis tega posluha! 
• Ne vem, če sem sposobna? 
• Ne vem, če bom sprejeta? 
• Ne vem, če bom kor is t i la domovini i n družb i? 
• Težko bo zaradi denarja, obleke, šo lanja , š t ipen­

dije ipd . 
Mogoče bom pa ob pr idnem učen ju in ob pomoč i 

drugih pr i š la na uči tel j išče!? v 

Rada, nadvse rada b i uči la in vzgajala otroke! Upam, 
da se mi bo ta želja izpolnila.« 

Nerešena organizacijska... 

(Nadalj. s 1. strani) 

ropske razmere. Železarna 
Ravne je specializirana žele­
zarna za specialna i n kval i ­
tetna jekla . Plavž; na Jeseni­
cah bodo mora l i morda res 
v d o l o č e n e m č a s u ugasniti , 
vendar je njena valjarna zad­
n ja beseda tehnike. Nemogo­
č e je zanemarit i sedanje 
zmoglj ivost i R M K Zenica za 
proizvodnjo masovnih prof i l -
n i h jekel , n i t i njegovih poten­
c ia ln ih možnos t i , da z lastni­
m i s i lami podvoji svoje 
zmoglj ivost i . Vel ike že lezarne 
imajo dokazane prednosti , za­
htevajo pa tudi ogromna 
amort izaci jska sredstva, k i 
j i h relativno majhne d ržave 
ne morejo ustvari t i . N a drugi 
s t rani pa je potrebno vedeti, 
da veljajo povsem druga me­
r i l a za specializirane železar­
ne. 

Nobenemu ne pride na mi ­
sel, da b i zapiral oči pred 
s labost im al i j i h celo p r i k r i ­
va l , s kater imi je obremenje­
na č r n a metalurgija. Te so 
i n metalurgi se j i h zavedajo. 
V e se na primer, tudi da bo­
do po izgradnji velikega plav­
ža v Smederevu, še bolj pa 
po izgradnji še večjega plav­
ža v Zenici , š te t i dnevi posa­
meznim drugim p lavžem v 
d ržav i . Ist i recept velja tudi 
za proizvodnjo surovega je­
k l a . Danes p r i nas 90% jekla 
proizvajamo v S M pečeh , ta 
tehnologija pa se v svetu 
o p u š č a . P r i nas so moderne 
S M jeklarne le v Zenici i n 
S i sku , ostale pa so relativno 
zastarele. E d i n a moderna 
konvertorska jeklarna z 
zmogljivostjo 600.000 ton je v 
že lezarn i Skopje, zače ta je 
gradnja enake v Smederevu, 
t ak i pa se bosta gradi l i tudi 
v Zenici i n Nikš iču . 

So tudi pripombe, da n a š a 
č r n a metalurgija najbolj za­
ostaja v f inal izaci j i svojih iz­
delkov. Dejstva pa govorijo, 
da je ravno tu narejen naj­

večji korak. Nova valjarna 
debele p ločevine i n polkon-
t inui rna valjarna trakov v že­
lezarni Skopje, sta zadnja be­
seda tehnike. Isto velja za 
kombini rano va l jamo polfa-
br ikatov in trakov v železar­
n i Jesenice i n va l jamo profi­
lov i n plemenit ih jekel na 
Ravnah. Moderna je tudi va­
l jarna cevi v S i sku . Razen te­
ga se že po zače t ih progra­
mih , k i bodo ustvarjeni do 
leta 1975 predvideva uvaja­
nje kontinuiranega vl ivanja 
i n gradnja novih v a l j a m ozi­
roma modernih va l j a rn i šk ih 
prog za masovna in kvalitet­
na jekla , kar bo v osnovi 
spremenilo podobo finalne 
proizvodnje. 

Val ja rna i n sploh finalna 
proizvodnja je tista faza pro­
izvodnje, k i z m a n j š u j e velike 
razl ike v s t r o š k i h proizvod­
nje surovega železa in jekla . 
Seveda bi b i l i t i uč ink i še 
večji , če ne b i n a š o č r n o me­
talurgijo spremljala neuskla­
jenost posameznih faz njene­
ga razvoja. To pa je posle­
dica pol i t ike investiranja, k i 
n ikdar n i b i la v rokah proiz­
vajalcev. 

V z r o k i težav č rne metalur­
gije so celostni, vendar se 
lahko postavijo na enoten 
imenovalec: nismo imel i enot­
nega, trajnega in premiš l je ­
nega do lgoročnega koncepta 
razvoja. Težave č r n e meta­
lurgije niso prenehali n i t i , ko 
so b i l i njeni programi sankci­
onirani od države . Zavlečena 
je izgradnja zaradi nesigur-
nih virov financiranja, kar 
je nove kapacitete obreme­
njevalo ne samo z interkalar-
n i m i obrestmi, t emveč so se 
povečal i tudi s t r o šk i izgrad­
nje. Povišan je cen oz i roma 
preseganje investicij je v 
glavnem padlo na investitor­
je. Zelo je z m a n j š a n a udelež­
ba federacije v f inanciranju 
programa, k i je b i l a prvotno 
predvidena 80% za rudnike 
i n nove že lezarne i n 65 % za 

rekonstrukcije. Zaostajanje 
izgradnje novih zmoglj ivost i 
je direktno povzroč i lo pove­
čan uvoz jekla i n zavrlo iz­
k l jučevan je zastarelih i n 
m a n j š i h kapacitet. 

Poleg vsega tega so bile v 
vsem povojnem obdobju ce­
ne d o m a č e g a j ek la odrejene 
administrat ivno al i plafonira-
ne. Z drugimi besedami, pro­
izvajalci niso n ikdar mogl i 
kompenzirat i konstantnega 
povečevan ja s t r o š k o v proiz­
vodnje, kot posledice stalne­
ga pov i ševan ja repromateri-
ala i n ostalih materialov. P r i 
tem ne gre samo za odnos 
do proizvajalcev jekla , am­
pak za stalno navzoč infla­
c i j sk i dejavnik, k i je raz­
vrednoti l vsa prizadevanja 
proizvajalcev jekla, da pospe­
šijo lastno ekonomiko. 

Drugo, na č e m e r se je za­
snovalo miš l jenje , da je do­
m a č e jeklo drago, so izvozne 
cene jekla . To predvsem ve­
lja za obdobje po letu 1964, 
ko so se izvozne cene naglo 
znižale . S ta l i šče proizvajal­
cev je bi lo , da osnova do­
m a č i h , ne b i smele b i t i izvoz­
ne, t emveč domicilne cene 
jekla na konver t ibi lnem tr­
žišču. Pravi loma so te cene 
stabilne, medtem ko izvozne 
zelo nihajo, zato je samo 11 % 
skupnega prometa z j ek lom 
v svetu prodanega po izvoz­
nih cenah. Primerjava pro­
dajnih cen jekla na doma­
č e m trgu v lanskem letu z 
domlc i ln imi cenami indu­
str i jskih d ržav kaže , da so 
bile te na istem n ivo ju a l i 
celo nižje, k l jub temu, da 
p r i nas proizvajamo na za­
starelih in majhnih kapacite­
tah. Seveda je to č r n a meta­
lurgi ja p lača la z lastno aku­
mulaci jo. Njena akumulaci ja 
je od leta 1966 v resnem upa­
danju. V s a ta dejstva tudi 
zanikajo žel jo, da se popra­
v i položaj baz ične industr i­
je. Napor i podjetij so b i l i 
vsakodnevno razvredoteni za­
radi cen jekla , k i so b i le 
zakovane na nivoju leta 1965. 
Na jnove j š i pr imer p rak t i čne ­
ga anuliranja pov i šan ja cen 
jekla v lanskem letu, je isto­
č a s n o pov i šan je cen železni­
š k e m u prometu, č e p r a v n i 
n ihče pro t i , da se železnica 
o b n a š a kot gospodarstvo. 
Vendar ugodnosti, k i j i h ne­
katere grupacije imajo, kar 
n i s lučaj za baz i čno industr i­
jo , kaže , da se v gospodar­
skem sistemu mora nekaj 
spremeniti . K e r se s sedanji­
m i instrumenti t ekoče poli t i ­
ke ne moreta p r a k t i č n o vodi­
t i dva r ež ima i n to že po 
prav i lu , vedno na š k o d o ene 
grupacije. 

Po tem, k a k š e n položaj da­
nes je v č rn i metalurgij i , je 
jasno, da se mora a l i spro­
s t i t i r ež im cen jek la a l i se 
opredeli t i za uvedbo kompen­
zacije. Če tega ne bo, se bo 
k l jub postopnemu vkl jučeva­
nju v proizvodnjo najsodob­
ne j š ih kapacitet do leta 1975, 
namesto normalne i n eko­
nomsko logične reprodukcije, 
obnavljalo v nedogled seda­
nje stanje, k i se ga želi rav­
no s programom razvoja do 
leta 1975 odstranit i . 

(nadalj. s 1. strani) 
funkcioniranje prometne 
s lužbe, še prav posebej pa to 
velja za vroče , k l jučne obra­
te. Organizacija prometne in 
transportne s lužbe ima po­
memben vpl iv tudi na pro­
izvodne rezultate. B i l i pa so 
pr imer i , ko so mora l i obrat i 
čaka t i na zahtevano vleko tu­
di po t r i in več ur. 

Z maks imaln im i n nač r t ­
n i m i sko r i š čan jem zmogljivo­
st i razpoložl j iv ih transport­
n ih sredstev i n in ternim voz­
n i m redom za p lavže i n vse 
druge delovne enote i n obra­
te, b i se znatno znižali pro­
izvodni , vzdrževaln i i n tran­
sportni s t rošk i , znižale b i se 
tudi š tevi lne p o š k o d b e zapo­
slenih na transportu v ob­

ratu plavž i n v ostalih obra­
t ih . 

Poleg teh treh nakazanih 
v p r a š a n j v obratu plavž, je 
še mnogo drugih nalog, k i 
čaka jo na reš i tev . 

Nakazal i smo nekaj nalog 
i n v p r a š a n j , k i tarejo p lavžar-
je, v pr ihodnj i š tevi lki Žele-
zarja bomo obnovil i naloge 
i n vp rašan ja , k i zavirajo i n 
hrome nemoteno i n ceneno 
obratovanje v mart inarni , na 
e lek t r i čn ih pečeh i n drugih 
obrat ih delovne enote ta l i l ­
nic . 

S temi osveži tvami nereše ­
n ih t ehno lošk ih , proizvodnih 
i n organizacijskih v p r a š a n j 
žel imo spodbudit i č lane de­
lovnega kolekt iva za reševa­
nje teh nalog. 

Obvestila kolektivu • Obvestila kolektivu • 

Dežurna služba v Železarni 
telefon 

S O B O T A , 30. maja: 
B o g o m i l Homovec, t s l in. d i r . 

v p isarn i 

302 

doma 

766 
N E D E L J A , 31. maja: 
inž . Tine Črv. valj . Be la 850 790/58: 
P O N E D E L J E K , 1. juni ja : 
Stanislav Čop, topilnice 328 76538 (d ržavn i ) 
T O R E K , 2. juni ja : 
inž . Alo jz K a l a n , mar t in . 360 359 
S R E D A , 3. juni ja : 
inž . Avgust K a r b a , d i r . proiz . 270 693 
Č E T R T E K , 4. juni ja : 
inž . Janez K o m e l j . ž i c a m a 525 83144 (d ržavn i ) 
P E T E K , 5. juni ja : 
Anton Koml janc , H O P 851 871 

D e ž u r n a s lužba traja od datuma nastopa ob 7. u r i do na­
slednjega dne ob 7, u r i . K o l i k o r d e ž u r n e g a n i v p isarn i a l i 
doma, kl ič i te glavnega vratarja tel. 410. 

Morebi tne spremembe d e ž u r n i h so razvidne iz obvesti l , k i 
j i h vsako soboto objavljamo na razpisnih deskah p r i vseh 
vratarj ih. 

Ta jn i š tvo t ehn ičnega i n proizvodnega direktorja 

Obvestila kolektivu • Obvestila kolektivu • 
Hladno valjani trakovi .• f. 



Mladi o sebi, svojih problemih, 
nalogah in perspektivah 

R E D N A S E J A P R E D S E D S T V A T K Z M S Ž E L E Z A R N E 
Redna seja predsedstva T K Z M S Železarne je b i l a to­

krat ze v ponedeljek i n ne v t o r e i , kot je b i lo do sedaj. 
Navzoči člani predsedstva T K Z M so govori l i o zak l jučn ih 
obveznostih v mesecu mladosti , o okvirnem programu dela 
za mesece juni j , ju l i j i n avgust, ter še o nekaterih t ekoč ih 
zadevah. 

Predsedstvo je precej govorilo o pr ipravl ja ln ih del ih za 
izvedbo revije oziroma koncerta beat ansamblov. Trenutno 
na povabilo predsedstva T K Z M še niso odgovori l i vs i 
ansambli , tako da o poimenski udeležbi ansamblov i n posa­
meznikov še ne moremo p o r o č a t i . Prireditev s plesom pa 
na vsak nač in bo in sicer na hokejskem igr išču Podme-
žakl jo , dne 30. maja ob 18. u r i . Za primer slabega vremena, 
pa je predsedstvo zaprosile za kor i ščen je dvorane T V D 
Part izan Jesenice. Predsedstvo T K Z M S Železarne , k i je 
organizator tega koncerta oziroma revije, še enkrat opozar­
ja , da se bo ves čist i dob iček od prireditve razdeli l na t r i 
enake dele, k i se bodo namenil i za izgradnjo pokritega 
d r sa l i šča , obnovo Finžgar jeve rojstne h iše in za tabornike 
odreda Jeklarjev, kater im je pred k r a t k i m pogorela vsa 
oprema za taborjenje. Zato prosi za p o m o č in razumevanje 
p r i organiziranju tega koncerta predvsem odgovorne orga­
ne, k i b i lahko posredno a l i neposredno vpl iva l i na uspeh 
koncerta. 

V nadaljevanju so govori l i še o delu predsedstva v me­
secu juni ju , j u l i j u i n avgustu. Sk len i l i so, da se bo pred­
sedstvo T K Z M S Železarne te t r i mesece sestajalo po 
potrebi i n , da bo m a n j š e naloge v tem času reševal sekre­
tariat v katerega je b i lo tudi predlaganih pet č lanov pred­
sedstva. V mesecu jun i ju naj b i b i l a tudi problemska kon­
ferenca, k i bo obravnavala dejavnost predsedstva, razre­
šila dolžnos t i nekatere neaktivne č lane sedanjega pred­
sedstva ter izvol i la nove č lane . V istem mesecu pa je pred­
viden tudi izlet mladine Železarne . 

N a koncu seje je kra tko f inančno stanje blagajne T K 
Z M S podal predsednik M i r o Ipavec. 

Ob tej p r i l i k i predsedstvo T K Z M S Železarne izreka 
priznanje za pož r tvova lnos t i n uspehe vsem n a s t o p a j o č i m 
tekmovalcem, k i so zastopali Že lezarno na majskem sre­
čan ju v Zagrebu. Z. E . 

O N E K A T E R I H N A L O G A H M L A D I H V D E L O V N I H 
O R G A N I Z A C I J A H 

V delu Z M nas večkra t zanima predvsem, kaj mlad i 
delajo, ko l iko izletov so organiziral i , ko l iko plesov i n špor t ­
n ih tekmovanj. Prav je, da v Z M razvijamo tudi interese 
aktivnosti , rekreacijo i n kul turo , to pa b i n ikakor ne smela 
bi t i edina naloga in skrb mlad ih v Zvezi mladine, pred­
vsem pa ne mladih v delovnih organizacijah. 

Sam razvoj samoupravljanja, samoupravnega dogovar­
janja i n nekatere spremembe v zakonodaji m l a d i m kar 
ponujajo naloge. J i h znamo videt i i n se ob nj ih angaž i ra t i ? 

Omenil j ih . bom le nekaj. 
P r i vk l jučevan ju v samoupravne organe se kaj r ad i 

jezimo, ko ugotavljamo, da je v n j i h zelo malo mlad ih . 
Zavzemati se moramo predvsem za to, da bomo v samo­
upravne organe v o l i l i sposobne č lane pa tudi sposobne 
mlade delavce. V č e m se kaže ta sposobnost? V sposob­
nosti za d r u ž b e n o angaž i r an je in v pripravljenost i za to 
vrsto odgovornega dela. 

Izobraževan je , tako strokovno kot d r u ž b e n o , nam ne 
sme b i t i le v nadlogo. Te vrste vlaganja investicij so vedno 
nadvse koristne. 

Vkl jučevanje mlad ih v delo sindikata. Zvezo komuni­
stov je v p r a š a n j e , o katerem p i š e m o , govorimo, akcij pa 
je bolj malo. Nepoučen i mlad i kaj rad i zagovarjajo svojo 
neaktivnost s tem, da v s indikatu i n v Z K n i vse v redu. 
Počaka l i bodo, da se stvari urede, potlej pa bodo začeli 
Z ak t ivn im delom. Moramo se zavedati, da k a k r š n e k o l i 
organizacije, d r u š t v a i n samoupravni organi obstajajo i n 
delujejo zato, da spreminjajo sedanje stanje. Pasivnost ne 
bo n ikomur prinesla a l i podar i la bo l j šega uspeha, zasluž­
ka i td . 

K a k š e n je standard zaposlenih? K a k š n e so m o ž n o s t i z a 
rekreacijo? K a k š n i so delovni pogoji? To so v p r a š a n j a , k i 
j i h mladi p r i svojem delu cesto zanemarjamo. 

K a j i n ko l iko lahko prispevamo k poslovnemu razvoju 
delovne organizacije? Prepogosto se zadovolj imo s pre­
prosto razlago, da je to stvar uprave podjetja, inženi r jev , 
tehnikov in delovodij . 

K o l i k o skrb i p o s v e č a m o m l a d i m u č e n c e m ? J i h znamo 
vkl jučeva t i v delo n a š e organizacije, smo zares dosti aktiv­
ni p r i njihovem vk l jučevan ju v samoupravljanje, tako v 
šoli kot na delovnem mestu. In nazadnje, izgubimo se v 
i luzi jah, da so vsi mlad i nezainteresirani za delo Z M . Tre­
ba j i h je pri tegnit i , u p o š t e v a t i njihova mnenja, predvsem 
pa njihove interese i n posebnosti. 

N a š e akcije naj bodo kvali tetne, n a č r t n e i n uč inkov i t e , 
predvsem pa moramo p r i vsakodnevnem delu krepi t i odgo­
vornost v na š ih vrstah. M i l a n 
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MIRA VUDRIČ, NAJBOLJŠA IGRALKA V K K JESENICE 

M i r o V u d r i č je t ežko naj t i doma. Trening pa tekme, pa 
spet trening, prostega časa skoraj n ima. 

Obiskala sem jo , odpr la pa je mama. Do Mir inega pr i ­
hoda m i je razkazala nekaj dar i l , k i j i h je M i r a prejela kot 
priznanje za od l i čno igro v k lubu . M e d dar i l i je tudi k r i ­
stalna vaza z napisom: Najbo l j š i k o š a r k a r i c i K K Jeseni­
ce — 1967. 

Zanimalo me je, od kdaj Mira že igra košarko. 
S tem v p r a š a n j e m sva tudi po njenem pr ihodu pr ičel i 

najin razgovor. 
K o š a r k o igram o d leta 1963, pravi M i r a . 
Tekmuje v glavnem v slovenski k o š a r k a r s k i l i g i , l an i 

pa je b i l a tudi na pr ipravah za mladinsko d r ž a v n o prven­
stvo v Beogradu. 

V vsaki tekmi dosegaš največ košev, kako ti to uspe? 
Imam vel iko veselja za igro, potrebno pa je tudi mnogo 

treninga i n vztrajnosti . 
Oče je reden tekmovalec v balinarskem klubu Jesenice, 

gotovo je vesel tvojih uspehov. Kaj pa mama? 
M a m a že o d mlad ih let obožu je š p o r t , saj je b i l a dobra 

s m u č a r k a . 
Treningi in tekme ti vzamejo mnogo časa, kaj pa še 

počneš v prostem času? 
Poleti tudi plavam, sicer pa si moram pr ivošč i t i neko­

l iko poč i tka , ker tudi delo v tovarni n i lahko. 
Po končanem šolanju si dolgo čakala na ustrezno delov­

no mesto. Kako in kje delaš sedaj? 
L a n i sem dobila delovno mesto navijalke motorjev, ker 

za instrumentalko n i b i lo nobenega prostega delovnega 
mesta. To je za eno skupino s labše p l a č a n o del. mesto, 
vendar pa sem hvaležen tov. Tumu, da i m a m vsaj stalno 
delo, čeprav n i isto, kakor so dobile ostale sošolke . 

M i s l i m , da je moja v e č k r a t n a odsotnost zaradi tekem 
glavni vzrok temu. 

Slišala sem, da so te vabili k Olimpiji v Ljubljano, kako 
si se odločila? 

Res sem imela ponudbo, da prestopim k Ol imp i j i , nudi­
l i so m i tudi dobre pogoje za s lužbo, stanovanje in celo 
eventuehni š t u d i j , vendar bi se težko ločila od soigralk i n 
d o m a č e g a okolja , zato sem odkloni la . 

Na Jesenicah je mnogo mladih, ki bi lahko poživili 
športne klube. Kaj misl iš , kako bi jih lahko pritegnili k 
športnemu udejstvovanju? 

To je t ežko reči . Menda res n i pravega zanimanja, saj 
je pot v klube odprta vsem. 

Slišala sem, da treniraš pionirke. Kako si zadovoljna 
z njimi? 

Izredno so pridne i n prizadevne. Lahko p r i č a k u j e m o , 
da bodo postale dobre k o a š r k a r i c e , za kar kaže jo vel iko 
volje. 

Ali se moraš zaradi igranja košarke in treningov osebno 
mnogočemu odreči? 

Ne. V igranju k o š a r k e najdeni polno zadovoljstva, no­
bena pot m i zato n i odveč . Drugega zaenkrat ne p o g r e š a m . 

Ce bi recimo zadela 10 milijonov starih dinarjev, kaj bi 
z njimi? 

Nekaj b i dala s t a r š e m , za ostali denar pa b i kupi la 
avto! 

Pred njenim pr ihodom sem si ogledala album, v kate­
rem ima izrezke o tekmah i n uspehih K K Jesenice. V na­
slovih časop i sn ih poroč i l ih pogosto izstopa ime Mi re V u ­
dr ič npr.: »Najbol jša Vudričeva,« »Odlična igra M i r e 
Vudr ič« , »44 košev M i r e Vudr ič« , i td . To pr iča , da njeno 
ime v tekmah nekaj pomeni. 

M i r a pa je ostala skromno, resno i n tiho dekle. 
M o r d a celo preskromna, če pomis l imo, da n i dobi la n i t i 

ustreznega delovnega mesta, za katerega ima utsrezno šolo. 

- Š€ MALO SE POTRUDIM, PA SVA NA CILU! 

Volilna konferenca 
predsedstva ZMS 
železarne Štore 

V petek, 15. maja, je b i la v 
domu železarjev v Teharj ih 
voli lna konferenca za novo 
predsedstvo Z M S železarne 
Š to re , katere so se poleg 
predstavnikov uprave iz druž-
beno-pol i t ičnih organizacij ter 
dotedanjega predsedstva i n 
mladine že lezarne Š to re , ude­
ležili še predstavniki ostal ih 
slovenskih železarn in O b K 
Z M S Celje. 

Po u v o d i i h formalnostih je 
najprej govoril o delu dote­
danjega predsedstva Janez 
Selinšek. Iz njegovega govora 
je bi lo razvidno, da je tako 
predsedstvo in njegove komi ­
sije delovalo dokaj dobro i n , 
da so imel i mladi dobre stike 
i n p o m o č v Z K i n s indikatu 
i n , da je tako sodelovanje š e 
naprej zaželjeno. Predsedstvo 
se je tudi t rudilo p r i uspo­
sabljanju mladih za delo v 
samoupravnih organih i n je 
pr i tem kar dobro uspelo. 
Nadalje je tova r i š Se l inšek 
govoril še o idejnih c i l j ih i n 
delu mladih komunistov. Po­
udari l je, da je b i l l e tošn j i 
vstop mladih v Z K majhen i n , 
da se čut i potreba po raznih 
seminarjih, k i bodo m l a d i m 
pr ikazal i cilje in delo Z K . N a 
koncu svojega govora je pred­
sednik govoril še o organiza­
c i j sk i ob l ik i dosedanjega de­
lovanja predsedstva in se­
kretariata ter omenil tudi 
smoter delovanja posvetoval­
nega organa Z M ZPSŽ. 

Sledilo je kra tko blagajni­
ško poroč i lo , nakar je na­
mestnik predsednika O b K 
Z M S Celje govori l o vlogi i n 
nalogah članov Z M S v delov­
nih organizacijah in p r i tem 
naglasil, da mora b i t i ravno 
mlad človek tist i , k i bo p rv i 
pokazal na razne napake i n 
obenem z vso odgovornostjo 
izvrševal svoje naloge. Dejal 
je tudi, da b i morala b i t i de­
javnost Z M v delovni organi­
zacij i ogledalo samoupravlja­
nja. 

Temu je sledila r az r e šn i ca 
staremu i n izvolitev novega 
predsedstva. Š t i r idese t m l a - ' 
dih železarjev je s ta jnim 
glasovanjem enoglasno izvol i ­
lo za novega predsednika La ­
dislava KALUŽARJA i n še 
enaindvajset članov predsed­
stva Z M S železarne Š t o r e . 

V nadaljevanju dela konfe­
rence je bi lo še govora o ne­
katerih nujnostih pr i obl iko­
vanju mladega človeka kot 
nosilca bodočnos t i . P r i tem je 
b i l dan poudarek na idejnem 
usposabljanju mladih, anga­
ž i ran ju na p o d r o č j u d ružbe ­
nega upravljanja, duševn i i n 
zrelostni pripravljenosti mla­
dih ob trenutni si tuacij i v 
svetu, ter o pomenu idejnih 
jeder v posameznih interesnih 
skupinah. 

S podelitvijo skromnih da­
ril zas lužn im č l a n o m starega 
predsedstva i n njegovemu 
predsedniku, je b i lo delo kon­
ference zak l jučeno . 

Z. E . 



Samoupravni organi 
v preteklem tednu 

40. seja odbora za plan in finance 
V torek, 26. maja 1970 je b i l a že 40. seja za p lan i n finance, 
na kateri so obravnavali uspehe proizvodnje v I I . dekadi maja 
i n f inančni rezultat v apr i lu ter v obdobju od januarja do 
apri la . Pregledali so tudi sklepe prej sne seje in reševal i nekaj 
t ekoč ih zadev. 

10. seja odbora za kadre 
Predsednik odbora za kadre Janez TUŠAR je sk l ica l 10. sejo 
odbora v petek, 22. maja 1970 i n je za se jo predlagal nasled­
n j i dnevni red: 
— predlog plana i zobraževan ja za 1970 leto, 
— konkret izaci ja sklepov delavskega sveta Že lezarne o vpra­

šan j ih kadrovske dejavnosti, 
— potrditev kandidatov za zasedbo delovnih mest v komer­

cialnem sektorju, 
— re ševan je vlog i n razno. 

Plan i zobraževan ja za leto 
1970 so sprejeli brez pr ipomb, 
so pa k planu sprejeli nasled­
nje zadolž i tve : 

— kadrovski sektor mora 
organizirat i i zobraževan je od­
rasl ih č imbo l j racionalno, ta­
ko glede na čas trajanja po­
samezne i zobraževa lne akcije 
kot na š tevi lo ude ležencev , 

— kadrovski sektor mora 
p r i f inanciranju i zobraževan ja 
uvesti s t rož je kr i ter i je p lače­
vanja i zobraževa lne dejavno­
sti po posameznih izobraže­
valnih akcijah (seminarji , te­
čaj i i n podobno), 

— kadrovski sektor mora 
ob koncu I. polletja podat i 
odboru za kadre po roč i l o o 
izvajanju plana i zob raževan ja 
po obsegu, rezultat ih i n s t r o š ­
k i h . 

O d o b r i l i so tudi predlog za 
razpis š t i pend i j v šo l skem 
letu 1970/71 s pr ipombo, da 
je š tevi lo predvidenih š t ipen­
di j za visoke i n viš je šo le le 
okvi rno in če bo več potenci­
alnih kandidatov za te šole, 
bo odbor š tevi lo š t i pend i j še 
poveča l . 

N a predlog kadrovskega 
sektorja je odbor za kadre 
sprejel konkret izaci jo sklepov 
delavskega sveta Že lezarne , 
k i j i h je sprejel na seji, dne 
27. februarja letos, ko je ob­
ravnaval kadrovsko dejavnost 
v žeelzarni Jesenice. Sk lep i 
delavskega sveta Železarne se 
bodo takole konkre t iz i ra l i : 

1. K a d r o v s k i sektor bo sku­
paj z že leza r sk im izobraževal ­
n i m centrom in zavodom za 
zaposlovanje organiziral stal­
no obl iko poklicnega usmer­
janja i n pr idobivanja kadra 
i z osnovnih in srednjih šol 
j e sen i ške in r adov l j i ške ob­
čine. 

2. P lan i zobraževan ja i n št i­
pendiranja kadrov za 1970. le­
to je treba uskladi t i z nasta­
l i m stanjem, spremembami i n 
zahtevami (spremembe v va-
ljarnah) in ga pred lož i t i od­
boru za kadre najkasneje do 
konca maja letos. 

3. P lan i zobraževan ja za 
1971. leto mora kadrovski sek­
tor p r a v o č a s n o p r ip rav i t i gle­
de na trenutne i n perspektiv­
ne potrebe i n ga p red lož i t i 
odboru za kadre najkasneje 
do 15 decembra 1970. 

4. Referent za redno izobra­
ževan je mora do z a č e t k a no­
vega šo l skega leta izdelat i si­
stem spremljanja kadra, k i 
se i zobražu je . 

5. V zvezi s sklepom, da je 
treba p r i racionalnem razpo­
rejanju delavcev prei t i o d raz-

orejanja po obrat ih na raz­

porejanje po konkre tn ih de­
lovnih mestih, mora oddelek 
za kadre uvesti ustrezen si­
stem razporejanja do 1. sep­
tembra letos. 

6. Da bosta lahko kadrovsk i 
sektor i n že leza rsko izobraže­
va ln i center dosledno i n stro­
kovno organizirala uvajanje 
novosprejetih delavcev za do­
ločena delovna mesta, je tre­
ba do 1. septembra letos ana­
l i z i ra t i ta delovna mesta i n 
zato usposobit i tudi i n š t ruk ­
torje. Pris tojen oddelek ka­
drovskega sektorja mora do 
tega roka pred lož i t i rok za 
analizo i n za usposobitev in­
š t r u k t o r j e v . 

7. Za realizacijo sklepa, da 
je treba novosprejete delavce 
v prvem letu zaposlitve aktiv­
no spremljat i , mora oddelek 
za i zobraževan je i n napredova­
nje pr iprav i t i sistem sprem­
ljanja tega kadra. Obenem je 
treba usposobit i neposredne 
vodje dela za ocenjevanje de­
lovne u s p e š n o s t i delavcev. 

8. K e r je treba za uspeš/.io 
po l i t iko napredovanja i n za 
bol j objektivno nagrajevanje 
zagotoviti tudi objektivna me­
r i l a , mora oddelek za izobra­
ževanje in napredovanje pr i ­
p rav i t i sistem do 1. septem­
bra letos. P r ip rav i t i je treba 
tudi program za funkcionalno 
i zobraževan je vodstvenih i n 
vodi ln ih delavcev. 

9. Uvedba sistema preme­
ščan ja neustreznega kadra je 
m o ž n a šele z realizacijo siste­
ma ocenjevanja kadra. Razen 
tega mora pravna s lužba pro­
uč i t i in izdelat i postopke pre­
usmeritve neustreznih kadrov. 
R o k je do ločen do 15. sep­
tembra letos. 

10. K e r je izdelava analize 
delovnih mest d o l g o r o č n e j š a 
naloga kadrovske s lužbe i n 
sektorja za ekonomiko, je tre­
ba letos p r o u č i t i m o ž n o s t i 
t a k š n e izdelave i n skupaj z 
upravo določi t i pr ior i te to ob­
ratov. 

11. Obs to ječ i plan izobraže­
vanja je treba uskladi t i ,2-. 
osnovnimi s ta l išč i sklepov de­
lavskega sveta ž e l e z a r n e i n 
p r i tem dati poseben pouda­
rek naslednjim izobraževal ­
n i m akc i jam: 
— usposobitev i n š t r u k t o r j e v 

p r a k t i č n e g a pouka, 
— dopolni lno usposabljanje 

organizatorjev dela (delo­
vodje), 

— i zob raževan j e potencialnih 
kadrov za vodje i n organi­
zatorje dela, 

— dopolni lno . i zob raževan j e 
za vodstveni kader (asisten­
t i , ob ra to v o d je i n Šefi). 

— na teme samoupravljanja, 
medsebojnih odnosov, me­
dicine dela i n varstva p r i 
delu. 

12. V avgustu je treba po­
pravi t i i n dopolni t i začasn i 
poslovnih dopolnilnega izo­
b raževan j a . 

13. Pr ip rav i t i je treba osnov­
n i koncept sistema proučeva­
nja formalnih in neformalnih 
skupin ter komunikac i j sk ih 
zvez informiranja. 

14. V prvem polletju le toš­
njega leta je treba p r ip rav i t i 
predlog za mehanografsko ob­
delavo kompleksnih podatkov 
kadrovske dejavnosti. 

V nadaljevanju seje so po­
t rd i l i predlog komisi je za 
objavo in zasedbo delovnih 
mest, k i so b i l i prost i v ko­
mercialnem sektorju. Čeprav 
je b i l a za to v p r a š a n j e pr i ­
stojna komis i ja za kadre i n 
medsebojne odnose v delovni 
enoti upravnih s lužb , je od­
bor za kadre predlog obrav­
naval, ker je v večini prime­
rov šlo tudi za premestitev iz 
ene v drugo delovno enoto, za 
kar pa je pristojen odbor za 
kadre. Zaradi tega so potem 
obravnavali celoten predlog. 

V zadnji točk i dnevnega 
reda so obravnavali nekaj 
vlog, predvsem za odobritev 
š tud i j sk ih ugodnosti, nekate­
re premestitve in sk leni l i , da 
mora vsak delavec že l eza rne , 
k i se je udeležil k a k š n e g a k o l i 
tečaja , seminarja, predavanja 
al i podobnega n a č i n a izobra­
ževanja , izpopolnjevanja a l i 
specializacije po vrn i tv i v to­
varno napravit i i zč rpno poro­
čilo o vsem kar je zvedel na 
t a k š n e m izobraževan ju s po­
sebnim poudarkom na tem, 
kako se lahko novosti uve­
l javi lo v naš i Železarni . Po­
roči lo mora poslati svojemu 
neposrednemu vodji in ka­
drovskemu sektorju, k i bo 
odboru za kadre vsake 3 me­
sece p o r o č a l o tej problema­
t i k i . Potem so za namestnika 
predsednika odbora i zvo l i l i 
Aleksandra KAVČIČA d i n l . 
inž. asistenta v val jarni 1300. 

Uspehi proizvodnje v II . de­
kad i niso zadovolj ivi , pa tudi 
prognoza do konca meseca n i 
n ič bol j ša . P lan blagovne pro­
izvodnje bo v maju po pred­
videvanjih dosežen le s pr i ­
b l ižno 25.500 tonami predvsem 
zaradi remonta kisikarne, re­
monta globinske peči v va­
l ja rn i Bela , dveh praznikov v 
zače tku meseca i n pomanjka­
nja delavcev. 

P r i obravnavanju f inančne­
ga rezultata v apr i lu so ugo­
tov i l i , da smo presegli reali­
zacijo tako po kol ič ini bla­
govne proizvodnje kot po 
vrednosti . V apr i lu je b i la do­
sežena doslej na jv iš ja popreč ­
na prodajna cena, vendar je 
iz gibanja prodajnih cen po 
vrstah že vidno zaustavljanje 
i n bomo v b o d o č e lahko po­
p r e č n o prodajno ceno zviše­
val i le na podlagi ugodne j še ­
ga asortimenta v posameznih 
obrat ih . K l j u b v i sok i realiza­
c i j i i n p o p r e č n i prodajni ceni 
pa je v apr i lu ostanek dohod­
k a izpod mesečnega p o p r e č j a 
zaradi odstopanja planskih 
cen od dejanskih cen nabav­
ljenega materiala, k i se po­
sebno o d r a ž a p r i starem 
železu, grodlju, koksu in to-
plo-val janih t rakovih. Anal iza 
rezultata za obdobje od ja­
nuarja do vk l jučno apr i la je 
podobna i n zadovoljiva, saj 
smo po kol ič ini p lan presegli 
za 5,7 %, po vrednosti pa za 
8,2%. Ostanek dohodka za 
prve š t i r i mesece le tošn jega 
leta z n a š a 3,759.068 d in . 

V f i nančnem planu pa je od 
negativnih razl ik tudi lastna 
poraba materiala, ker večk ra t 
doma uporabljamo samo Ia 
kvaliteto d o m a č e proizvodnje. 
M e n i l i so, da b i b i lo treba 
naj t i nač in , kako doma upo­
rabl jat i lastne proizvode tudi 
H a i n l i l a kvalitete. V neka­
ter ih proizvodnih obrat ih 
imajo na razpolago proizvod­
njo H a i n l i l a kvalitete, vča­
s ih tudi š k a r t , k i ga poš i l ja jo 
v jeklarno kot vložek. M e n i l i 
so, da b i b i lo t a k š e n material 
m o g o č e prodati , č e b i sprejeli 

do ločene ukrepe (morda b i 
b i lo treba dobro namesti t i 
posebnega delavca, k i b i obi­
skoval m a n j š e privatne a l i 
d r u ž b e n e delavnice i n podjet­
j a i n s k u š a l prodat i tud i 
m a n j š e kol ič ine t a k š n e g a ma­
teriala). S tem b i vsekakor 
dosegli tudi določen f inančni 
efekt. O d prodajnega oddelka 
so v tem smis lu zahtevali od­
govor. 

M e d t ekoč imi zadevami so 
poleg ostalega obravnavali tu­
d i pr ipombo t ehn i čne kontro­
le i n raziskave na sklepe seje 
odbora z dne 28. apri la 1970, 
k i so se nanaša l i na pos labša ­
nje dobi t i (izplena) in na za­
dolži tev, da se mora dobit iz­
bo l j ša t i , ker je v njenih 
s t r o š k i h visoka negativna po­
stavka. Pr ipombe so sprejeli , 
ker so meni l i , da je t a k š n o 
sodelovanje s trokovnih s lužb 
i n odbora zelo koristno, hkra­
t i pa so izrazi l i tudi zahvalo 
direktor ju T K R za sugestijo 
i n predloge ter za pravi lno 
ukrepanje na ne točne podat­
ke o zvišanju s t r o š k o v zaradi 
s labše dobi t i . S t r in ja l i so se 
tudi z njegovim predlogom i n 
sprejeli naslednji sklep: 

V proizvodnih obratih, v 
kater ih je zasledovanje proiz­
vodnje že organizirano prek 
kar t ic I B M , veljajo tako za 
proizvodnjo kot za knjigo­
vodstvo le podatki kar t ic 
I B M . Glede na to, da je v va­
l jarni b luming t a k š e n p r inc ip 
zasledovanja že osvojen, se 
pr izna za proizvodnjo kot vlo­
žek le proizvodnja registrira­
na prek I B M i n na kar t icah 
parafiranih s strani organov 
O T K . 

S tem v zvezi pa so ugoto­
v i l i , da je v val jarni Be la že 
o d 6. februarja 1970 v okvar i 
naprava za snemanje t rakov 
s hladnega navijalca, k i omo­
goča tehtanje svitkov, brez te 
naprave n a m r e č tehtanje n i 
mogoče . Od t ehn ičnega sek­
torja so zahtevah odgovor, 
kdaj bo ta naprava poprav­
ljena i n zakaj je tako dolgo 
v okvar i . 
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Sestanki delovnih skupin 
H V Ž — ŽARILNICA — Sestanek delovne skupi­

ne Uršič je b i l 7. maja. Vodja delovne skupine je 
pr isotnim povedal, k&ko je z nj ihovim zahtevkom 
zaradi srajc. Le-te zahtevajo tudi sodelavci, k i so 
zaposleni p r i globinskih pečeh i n na žer javu. De­
lavci menijo, da j i m bolj ustreza kava kot pa č a j , 
k i naj jo dobijo v zaprti posodi. Vodja delovne 
skupine je še opozori l na rezanie poskusnih vzor­
cev p r i ve l ik ih kolobarj ih , k i j i h je treba odvze­
mat i na koncu ne pa iz sredine. Delavci ponovno 
opozarjajo, da so kolobarj i , k i j i h dobivajo iz 
hladne valjarne p re t ežk i . Napravi t i je treba tudi 
nove p u š e za žico za raznovrsne primere kolobar­
jev. 

S T R O J N E D E L A V N I C E — O R O D J A R N A — N a 
sestanku, dne 6. maja, so razpravljal i tudi o disci­
p l in i v obratu. Sprejet je b i l sklep, da se k o n č a z 
delom ob 13.45 u r i . Po zakonu n i mogoče delati 
več kot 12 ur brez prekinitve, zato tudi n i mogoče , 
da bi z večj im obsegom dela povečal i prizvod-
nost in s tem tudi oseoni dohodek. 

J E K L O V L E K — B R U S I L N I C A — N a sestanku 
9. maja je delovna skupina Arnež razpravljala o 
varstvu p r i delu. Prisotne so opozori l i zlasti na za-
penjanje verig pod žer javom ter na uporabo za­
šči tnih sredstev. V s i so se zanimali , kaj je z re­
zervnimi deli za brusilne stroje, ker so stroji po­
gosto v okvar i . Dogaja se celo to, da začne jo z iz­
delavo rezervnega dela šele takrat, ko stroj zaradi 
okvare več ne obratuje. 

J E K L O V L E K — B R U S I L N I C A — Delovna sku­
pina Zidan je imela sestanek 7. maja. Vod ja de­
lovne skupine je ponovno opozori l na delovno di­
sciplino i n varnost p r i delu. Postavljeno je b i lo 
v p r a š a n j e glede dopustov z oz i rom na uvedbo 
sk ra j š anega delovnega tednika. Meni jo , da dopu­
stov ne b i smeli sk ra j ša t i , ker še n imamo 42-urnega 
tednika. Delavci so se tudi zanimal i glede rezerv­
nih delov za stroje in upajo, da bo to v p r a š a n j e 
č i m p r e j r e š e n o ker bo s tem tudi manj zastojev. 

S T R O J N O VZDRŽEVANJE — Ž E R J A V N I OD­
D E L E K — N a sestanku 7. maja so b i l i pr isotn i 
mnenja, da je kor i ščen je delovnega časa dobro, če 
je delo tudi dobro pripravljeno al i pa obratno. 
Opozarjajo tudi na to, da je racionalno i n organi­
zirano delo tisto, k i daje več m o ž n o s t i ža poč i t ek , 
večjo varnost p r i delu in kvaliteto. Ne morejo se 
str injat i s tem, da administrat ivno osobje na upra­
vi uvaja s k r a j š a n i delovni čas . delavci v baz ičn i in­
dustr i j i pa se morajo prilagajati nj ihovemu r e ž i m u 
dela. Ne zdi se j i m tudi prav, da več ina obratov 
dela po sistemu 4 + 1 i n imajo enake osebne do­
hodke kot obrati , k i še nimajo sk ra j š anega delov­
nega tednika. V p r a š u j e j o t u d i / k j e šo vzroki , da je 
Že lezarna zaprosila za poda l j š an j e termina za po­
poln prehod na s k r a j š a n i delovni čas . R a d i b i 
t o č n o pojasnilo glede klasif ikacije i n plači la raz­
l ičnih vrst ter zakaj imajo upravne s lužbe večj i 
odstotek gibljivega dela, č ep rav so polno zasedene, 
kot vzdrževanje , k i n ima izpopolnjenega normati­
va. Govor i l i so še o nekaterih drugih v p r a š a n j i h . 

V E N — PLAVŽ — N a sestanku 13. maja, so ob­
ravnavali v p r a š a n j e glede dopustov. Zaradi po­
manjkanja delovne sile je treba p r a v o č a s n o na­
pravi t i plan dopustov. 

T R A N S P O R T — N a sestanku 11. maja so prisot­
n i dobi l i pojasnilo glede 42-urnega tednika. Pojas­
ni lo sta dala tova r i š Koš i r i n tova r i š Kobentar . 
Določena sta dva sistema i n sicer 4 + 1 i n 5 + 2. 
Po prvem sistemu je treba delati nepretrgano tudi 
ob praznik ih . Obratovodja tovar i š Koš i r je govor i l 
še o namenu in potrebi točnos t i p r i ko r i š čen ju de­
lovnega, časa. Z delom je treba začet i t o č n o ob 
6. u r i zjutraj i n delati do časa , k i ga predvideva 
okrožn ica . 

G R A D B E N O VZDRŽEVANJE — M I Z A R N A 
P L E S K A R J I — S T E K L A R J I _ N a sestanku 11. ma­
j a so imel i pripombe glede desetega sklepa, k i je 
b i l sprejet na seji DS Železarne o posoji lu, k i ga 
daje Že lezarna GPŽ, ko pa vemo, da b i ga sama 
potrebovala (sklep D S 15. 2.)! Razpravl ja l i so še 
o varstvu p r i delu i n delovni d isc ip l in i . P r i neka­
ter ih delih, k i j i h opravljajo- mizar j i , pleskarj i n 
s teklar j i v d o l o č e n e m obsegu n i mogoče zagotoviti 

popolno varnost. Ob razpravi o p r e d č a s n e m zapu­
ščan ju delovnih mest niso b i l i omenjeni t is t i , k i 
so zaposleni v delavnici. Delavci pa, k i delajo na • 
strehah in v kanal ih ter drugod, pa imajo le malo 
časa za umivanje, ker so vezani na prevoze. 

G R A D B E N O V Z D R Ž E V A N J E — J A V O R N I K — 
Sestanek so imel i 11. maja. Mnenja so, da b i re­
gres v prihodnje izplačevali ne glede na porabljeni 
dopust. Meni jo tudi , da n i prav, če t is t i , k i niso 
kor i s t i l i dopusta vezano, niso dobi l i tudi regresa. 
Denar je njhov i n j i m tudi pr ipada. Govor i l i so še 
o delovni d isc ip l in i . Delavci , k i delajo na nekate­
rih delovnih mestih rabijo več časa za umivanje 
in b i mora l i to upoš t eva t i tudi p r i do ločan ju kdaj 
lahko prenehajo z delom po k o n č a n i dn in i . 

G R A D B E N O V Z D R Ž E V A N J E — T E S A R J I — N a 
sestanku 11. maja je b i l a dana tudi informacija o 
sklepih D S . Pr ipombo imajo glede sklepa, s kate­
r i m je Železarna odobri la 70 N din na zaposlenega 
za izgradnjo š p o r t n i h objektov za dobo treh let. 
Osebni dohodki so n izk i , zato se s sklepom ne 
strinjajo. V zvezi z delovno discipl ino so imel i pr i ­
pombe, ker nekateri delavci rabijo zaradi določe­
nih del več časa za umivanje i n imajo premalo 
časa ob koncu dnine, samo 0,15 ure. T u d i glede 
sestankov delovnih skupin menijo, da je p reveč 
izgubljenega delovnega časa , če se š t e j emo vse ure, 
p o k a ž e r ačun i ca da za to izgubimo precej denarja. 

G R A D B E N O V Z D R Ž E V A N J E — P L A S T I K A — 
Sestanek so meli 11. maja. V zvezi s ko r i š čen j em 
delovnega časa menijo, da bi mora l i vsi v Železar­
ni delati tako, kot je predvideno v sklepih pod toč­
ko 7 in 8. Obš i rne j e so govori l i tudi o varstvu p r i 
delu i n obravnavali nevarna delovna mesta i n dela 
ter varnostne ukrepe, k i j i h je treba izvajati . V 
tem delu razprave je sodeloval tudi tovar i š K o r e n 
i n so to problematiko tudi strokovno obdelali . Za 
tak nač in obravnave so se odločil i , ker imajo tudi 
precej- mlad ih i n ne izkušen ih delavcev. Za dela na 
kabl ih p r i e l ek t r i čn ih pečeh b i mora l i imet i lahke 
čevlje. 

G R A D B E N O V Z D R Ž E V A N J E — K L E P A R J I — 
N a sestanku 11. maja so o b š i r n e j e govori l i o skle­
p ih sprejetih na seji D S i n s tem v zvezi tudi o re­
gresih. Ugotavljajo, da regres pr ipada ne glede na 
skupno izkor i ščen je dopusta 7 al i 10 dni , ker je 
b i lo slehernemu č lanu izločenih 3 % sredstev iz 
osebnih dohodkov zak l jučnega r a č u n a za leto 1969. 
Govor i l i so še o s k r a j š a n e m delovnem tedniku, o 
delovni d isc ip l in i i n k o r i š č e n j u delovnega časa . Na­
bavi t i je treba lažje dvigalo za m a n j š e dviganje 
bremen, lažjo m o n t a ž o i n prenos na delovno me­
sto. ; 

G R A D B E N O V Z D R Ž E V A N J E — Z I D A R J I — N a 
sestanku 11. maja so pos luša l i informacijo o skle­
p ih DS. z dne 29. apri la . Pogovori l i so se o disci­
p l i n i z oz i rom na bo l j še izkor iščenje delovnega 
časa . Obravnavali so tudi varnost p r i delu i n s 
tem v zvezi uporabo zašč i tn ih sredstev. 

T R A N S P O R T N A SLUŽBA — N a sestanku 
14. maja so ugotovil i , da zaradi pomanjkanja 
delovne sile na tovoru zaenkrat še ne morejo uve­
sti s k r a j š a n i delovni čas 4 + 1. Prizadevati si bo 
treba, da b i b i l tudi ta problem č i m p r e j r e šen , k i 
je p e r e č tako za delavce, kakor tudi za delovodje. 
Str injajo se s predlogom, da je treba vsako pred­
č a s n o zapustitev delovnega mesta kaznovati z od-
b i t k o m cele ure. To naj velja za ves kolekt iv že ­
lezarne. 

V A R N O S T N A SLUŽBA — N a sestanku 8.. maja ' 
so o b š i r n e j e govori l i o osebnih dohodkih delavcev, 
k i so zaposleni kot čuvaj i , obhodni čuvaj i , vratarj i , 
kont ro lor j i i td . Dal jš i prispevek v razpravi o tej 
p roblemat ik i je posredoval tudi tova r i š Stare, se­
kretar Že lezarne . Poleg njega so sodelovali v raz­
pravi tud i š tevi ln i č lani delovne skupine. Obrav­
navali so tudi medsebojne odnose i n govori l i tudi 
o drugih zadevah. 

E L E K T R O J E K L A R N A — P R I P R A V A VLOŽKA 
— N a sestanku 6. maja je b i lo govora o č is t i ln i 
akci j i na prostoru pod Sava žer javi . Akc i jo naj b i 
izvedli sodelavci iz priprave v ložka — mart inarne 

med pros t imi dnevi. L a h k o b i se vkl juči l i v to ak­
cijo tudi delavci iz elektrojeklarne, nakar je da l 
pristanek tudi tova r i š obratovodja pod pogojem, 
da bo čiščenje r e sn ično opravljeno. 

V E N — J A V O R N I K — N a sestanku 11. maja so 
delavci zahtevali odgovor na v p r a š a n j e glede pre­
m i j , i n zakaj so t a k š n e razlike v nagrajevanju med 
oddelki v V E N . Meni jo , da so osebni dohodki pre­
n izk i z ozi rom na njihove kvalif ikacije. P r ipomi­
njajo, da so delavcem v proizvodnji p r i osebnih do­
hodk ih v večji meri u p o š t e v a n e tudi kval if ikaci je . 

O T K — K E M I Č N I O D D E L E K — N a sestanku 
7. maja je b i l č l a n o m skupine pojasnjen prob lem 
elektrojeklarne p r i pomirjanju ša rž z a lumini jem 
i n bodo morale b i t i analize topnega a lumini ja v 
jek lu č imbol j točne . P r i arhiviranju iskrenih pred-
poizkusov je zaželeno, da vsi anal i t ik i t o č n o upo­
š teva jo predpise. Ponovno so b i l i vs i č lani skupine 
opozorjeni, da koris t i jo dopuste discipl inirano i n 
po p r e d l o ž e n e m planu. 

O T K — K K — Člani delovne skupine so b i l i na 
sestanku 5. maja seznanjeni s s tal išči DS Železar­
ne glede izkor i ščan ja delovnega časa i n ukrepi , k i 
j i h je treba izvajati zaradi morebitnega neizpolnje­
vanja zahtev. 

O T K — K K — N a sestanku 5. maja so b i l i p r i ­
sotni seznanjeni s s tal išči DS Železarne glede izko­
r i ščan ja delovnega časa ter ukrepi ob morebitnem 
neizpolnjevanju delovne discipline. 

S T R O J N O V Z D R Ž E V A N J E — H V Ž — N a sestan­
k u 6. maja je č lan DSŽ tovar i š Pogačn ik po roča l o 
10. seji DSŽ, k poroč i lu pr isotni niso imel i p r i ­
pomb. Razpravl ja l i so še o ko r i š čen ju letnih do­
pustov za prve š t i r i mesece. Iz poroč i l a je razvidno, 
da so pod planom za 50 °/o. V z r o k i za to so: m la j š i 
delavci lahko korist i jo dopust šele v drugi polovic i 
leta, nepopolni normativ i n obvezno vzdrževanje . 
N a ponovno v p r a š a n j e glede napeljave za k is ik i n 
acetilen inž. Mule j n i mogel dati točnega odgovora, 
ker m u n i znano zakaj z delom ne nadaljujejo. 

E L E K T R O J E K L A R N A — Delovna skupina Legat 
je imela sestanek 5. maja. M e d drugim so obrav­
navali tudi to, da je b i lo v zadnjem času v l i v n i 
j a m i nekaj pr imerov tatvin. B i l i so enotni, da je 
tistemu, k i se m u dokaže tatvina treba odpovedati 
delovno razmerje in zahtevati povrnitev škode . 

E L E K T R O J E K L A R N A — Sestanek delovne sku­
pine so imel i 11. maja. Razpravl ja l i so o delovni 
d isc ip l in i , o t o č n e m in bo l j šem delu ter o čistoči v 
obratu. Tako b i imel i tudi manj p o š k o d b v obra­
tu . Pr i so tn im je vodja delovne skupine pojasnil , 
da so imel i v nj ihovi delovni skupini manj po­
š k o d b . 

S T R O J N O VZDRŽEVANJE — ŽEBLJARNA — 
N a sestanku delovne skupine dne 7. maja, so raz­
pravl ja l i tudi o problemih nagrajevanja i n o premi­
jah. V žeb l ja rn i so uvedli premije na večjo pro­
duktivnost, vzporedno s tem pa se je poveča lo 
tudi delo p r i popravi l ih strojev. Žal pa vzdrževal­
ci zato nimajo ustreznih premij i n vp ra šu j e jo kdaj 
bodo v celotnem vzdrževan ju uvedene premije. Se­
stanka so se udeležil i tudi inž. Noč, asistenta Peter-
nel in Ravnik. N a v p r a š a n j e inž. Noč ni dal kon­
kretne obraz lož i tve in predlagal, da b i maso oseb­
nih dohodkov za vzdrževalce prenesli v ž e b i j a m o , 
ker b i vzdrževalce, lahko proizvodni obrat stimu­
l i r a l . To n a j - b i b i l poizkusni predlog za dobo 6 
mesecev. Treba bo uredi t i tudi v r r a š a n j e pogod­
benega dela. Tako b i si vzdrževalci pomagali do 
nekoliko večjih osebnih dohodkov. Po dosedanjih 
podatkih so vzdrževalci žeb l j a rne za 20.000 starih 
dinarjev pod p o p r e č j e m ostalih vzdrževalcev v 
Železarni . 

E L E K T R O D N I O B R A T — Delovna skupina L i -
pdvšček' je imela sesta.nek 7. maja. Ke r pov r š ina 
žice n i č is ta večkra t pride do nepotrebnih dialogov 
med s t ro jniki , č i s t i lkami , delovodji in vzdrževalci . 
Delovna skupina zahteva od obratovodstva naj na 
osnovi pokazateljev p r i ' p r i s to jn ih organih zahteva 
d o k o n č n o reš i tev tega v p r a š a n j a . Zadevo naj b i 
rešil i prek R O ali pa prek racionalizacijskega pred­
loga. Tako b i odpravi l i tudi težko delovno mesto 
za ženske . - . 

HVŽ — P O C I N K O V A L N I C A — N a sestanku 
7. maja je b i l a delovna skupina Kra l j seznanjena z 
dosežen imi proizvodnimi rezultati za apr i l in z do­
b i t i ( izplenom). Pocinkovalci na progi II. želi jo 
č i m p r e j š n j o rekonstrukcijo proge, da b i povečal i 
proizvodnjo in dosegli boljši dobit (izplen). Ogre­
vanje obrata je treba uredi t i še pred zimo, prav 
tako vse potrebno glede oken in higienskega m i l a 
za pocinkovalce. 
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O B I S K A L I S M O . . . 

K m a l u bo min i lo š t i r i de se t 
let odkar so v naš i tovarni 
začeli s proizvodnjo tanke i n 
fine p ločevine . Takra t je b i l 
tudi ustanovljen obrat Javor­
nik I I . Ze pred drugo svetov­
no vojno je b i la v obratu zelo 
m o č n a s indikalna organizaci­
j a S M R J , pa tudi v vseh po­
vojnih let ih si je s indika lna 
organizacija na vso m o č pr i ­
zadevala, da bi b i l a kos vsem 
nalogam i n da b i probleme, 
k i j i h n i b i lo malo ob vse­
stranskem sodelovanju osta­
l i h d r u ž b e n o po l i t i čn ih orga-
nizaoij, samoupravnih orga­
nov i n obratovodstva reševa la 
sproti . D a n a š n j e stanje je se­
veda precej d r u g a č n o . S indi ­
ka ln i odbor .je meni l , da je 
treba l judem p r a v o č a s n o po­
vedati k a k š n a je perspektiva 
obrata. Prav tako je s indikal ­
ni odbor b i l mnenja, da je 
treba č i m p r e j spremeniti č l . 
97 p rav i ln ika o delovnih raz­
merj ih, kar je pozneje D S 
Železarne tudi pot rd i l . Kolek­
tiv je v p r i č a k o v a n j u k a k š n a 
bo njegova b l ižn ja pr ihod­
nost, kako bodo po ustavi tvi 
proizvodnje posamezni delav­
ci razporejeni in k a k š n a bo­
do njihova nova delovna me­
sta. T a k š n a v p r a š a n j a so tudi 
umestna, saj gre v mnogih 
pr imer ih za l jud i , k i so v ob­
ratu zaposleni po 25 i n tud i 
več let. 

K o t v drugih obrat ih se 
s indika ln i odbor na Javorn iku 
II pos lužu je za u č i n k o v i t o 
obveščan je č l ans tva delovnih 
skupin v obratu. To j i m 
uspeva, saj imajo v vsaki tak i 

delovni skupin i po enega čla­
na sindikalnega odbora, tako 
da n i problemov p r i obvešča­
nju odnosno prenosu potreb­
nih informacij z ene in druge 
strani. Take oblike obvešča­
nja so bile uč inkov i t e , ko so 
obravnavali integracijo slo­
venskih železarn, ter proble­
me s ka ter imi smo se do ne­
davnega ukvar ja l i v naš i to­
varni , kot je na pr imer po­
manjkanje - v ložka, nel ikvid­
nost i td . 

Seveda smo se zanimal i tu­
d i za druge oblike dela sindi­
kalnega odbora v obratu. Po­
dobno kot v val jarni 2400 ima­
jo tudi v Javorn iku II še pro­
sta mesta v poč i tn i šk ih do­
movih v Cr ikven ic i in B i c -
gradu. K o t je povedal t ova r i š 
Po točn ik letos n i tako veli­
kega zanimanja za oddihe na 
morju , kot na pr imer pred 
nekaj let i . Vzrokov za to je 
več, med n j imi je prav goto­
vo rudi ta, da ljudje nestrp­
no p r i č a k u j e j o k a k š e n bo na­
daljnji razplet dogodkov v 
nj ihovem obratu v pr ihodnj ih 
mesecih. 

Nagrajevanje je b i lo za sin­
d ika ln i odbor vedno zelo važ­
no in pomembno v p r a š a n j e . 
Člani vseh dosedanjh uprav­
n ih odborov so to v p r a š a n j e 
reševal i ko l ikor so p a č mogl i 
preudarno in v danih možno ­
stih. Sedanji po loža j na pod­
r o č j u nagrajevanja je tol iko 
težji ker pr imanjkuje vložek, 
kar pa seveda vpl iva na pro­
izvodnjo, f inančno, realizacijo 
i n prek cenikov tudi n š oseb­
ne dohodke delavcev. 

Tovar i š Ob id je povedal, d a 
ima s indikalni odbor zelo do­
bro evidenco o sodelavcih, k i 
bolujejo i n tudi o tovar i š ih , 
k i so b i l v obra tu zaposleni 
dolgo vrsto let pa so že upo­
kojeni in bolj š ibkega zdrav­
ja . Enk ra tna p o m o č č l a n o m 
sindikata, k i boluje, z n a š a od 
10 do 15 t isoč starih d in . To­
va r i š Ob id obiskuje č l ane 
s indikata in upokojene sode­
lavce, k i bolujejo, tudi v bol­
n išn ic i , na domu a l i pa v do­
m u zavarovancev dr. Bergl ja . 
Tak i obiski so precej pogosti , 
saj je zaradi težkih delovnih 
pogojev, k a k r š n e so ime l i 
včasih v obratu precej sode­
lavcev, k i so izč rpan i in po­
trebujejo z d r a v n i š k e p o m o č i . 
S ind ika ln i odbor pr ipravi vsa­
ko leto tudi poslovi ln i veče r 
upokojenim sodelavcem, k i 
ob i ča jno ostane dolgo v le­
pem spominu. 

K o m i s i j a za š p o r t , k i j i 
predseduje tova r i š Jekler, ima 
težave zaradi več i zmenskega 
dela K l j u b temu je precej 
sodelavcev, k i se zanimajo za 
kegljanje na asfaltu, namizni 
tenis, š ah in druge dejavnosti. 

Predsednik sindikalnega od­
bora tova r i š Mavro L e n a r d i č 
je še povedal, da je tako za 
p re j šn j e kot sedanje obdobje 
znač i lno to, da i m a s ind ika ln i 
odbor zelo dobro povezavo s 
t o v a r n i š k i m odborom osnov­
ne organizacije s indikata Že­
lezarne, Zvezo komunistov, s 
samoupravnimi organi i n 
obra tovods t vom. 

V bližnji prihodnosti čaka­
jo s indika ln i odbor nove na­
loge, k a k r š n i h v obratu še 
n iko l i n i b i lo . Še pred do­
k o n č n o ustavitvijo proizvod­
nje bo treba uč inkov i to reše­
vati v p r a š a n j a p r i razporeja­
nju delavcev na nova delovna 
mesta in j i m zagotoviti ob 
vsestranskem sodelovanju sa­
moupravnih organov in upra­
ve podjetja nadaljnjo per­
spektivo. 

Slavko Tarman 

Prva pomoč pri 
elementarnih 
nesrečah 
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č e n i t i eden o d navedenih nač inov n i pomagal za­

ustavit i krvavitve, kar je sicer izjemno, tedaj moramo 
uporabi t i posebno povezo za ustavitev krvavitve. 

Povezo po lož imo neposredno nad mesto krvavitve, 
p o š k o d o v a n i u d st iskamo k r o ž n o tako dolgo, dokler se 
krvavitev popolnoma ne ustavi. V ta namen uporablja­
mo š i roke povoje al i platno, rute a l i kak večj i kos trd­
ne j še tkanine. Obe strani st iskamo z lesenim k l i n o m 
ah z drugimi predmeti . Lahko uporabimo še pas, gumi­
jasto cevko a l i š i rok gumijast trak. Tako delamo samo 
v skrajnem pr imeru , kaj t i zaradi m o č n e g a i n dolgotraj­
nega stiskanja lahko popolnoma zaustavimo k rvn i ob­
tok in tkivo začne odmira t i . 

Če je izguba k r v i večja , potem je treba p o š k o d o v a ­
nega položi t i na hrbet, s tem da je glava nekol iko niž je , 
noge pa malo više, ke i se tako možgan i bolje prekrva-
vi jo . Kor i s tno je, če damo p o š k o d o v a n e m u ča j , kavo, 
mleko al i vodo. 

O ž i v l j a n j e 
Vel iko življenj lahko r e š i m o , če je prva p o m o č z 

umetn im dihanjem i n m a s a ž o srca p r a v o č a s n a i n pra­
vi lna . Prva p o m o č z umetn im dihanjem se p r i č n e tako, 
da najprej odstranimo vse, kar umetno dihanje mot i . 
Tako odstranimo iz gornjih d iha ln ih pot i (usta, ž re lo , 
sapnik i n nos) najprej k a k r š n e k o l i tujke (pesek, zem­
l jo , k r i , izpljunek, p o š k o d o v a n o umetno zobovje, pro­
teze ipd . ) , da b i omogoči l i pot z raku i n p rep reč i l i zadu­
ši tev. 

Umetno dihanje je pravzaprav imitaci ja naravnega 
dihanja. Če včas ih ne moremo n a t a n č n o ugotovit i , aH 
p o š k o d o v a n i diha i n a l i m u srce dela oz i roma u t r ip 
bije, ne smemo izgubljat i časa , t emveč se lo t imo takoj 
p o m o č i . 

Umetno dihanje izvajamo na več nač inov , n a j b o l j š a 
i n na jzanes l j ive jša pa sta »usta n a us ta« i n »us ta na 
nos« . Zanes l j ive jš i in u d o b n e j š i je n a č i n »usta na nos« . 

Pakiranje hladna valjanih trakov 

Najbolj razSlrjenl obliki oživ­
ljanja sta metodi »usta na «-
stat ali »usta na nos«. V prvem 
primeru zapremo s, prsti nos­
nico in vdahnemo zrak v ti­
sta, pri drugem primeru pa za­
premo usta in vdahnemo v nos. 

i 
Vpihovanje zraka skozi nos izvajamo takole: Z roko 

zapremo poškodovanemu usta, svoja usta pa prislonimo 
na njegove nosnice in globoko izdihnemo, da bi ves 
zrak vpihali v pljuča. To ponovimo 12—15-krat v minu­
ti. Ko iz dahnemo, odmaknemo glavo, da bi s tem omo­
gočili izdih zraka iz pljuč poškodovanega. P r i tem po 
potrebi lahko okrepimo izdihanje zraka s tem, da z 
rokami ritmično pritiskamo spodnji del poškodovanega 
prsnega koša. 
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Sindikalni odbor Javor ni k II 
M e d tednom smo v obra tu Javorn ik I I po iska l i predsednika 
sindikalnega odbora tov. Lena rd i ča , predsednika komisi je za 
oddihe Franca P o t o č n i k a , predsednika komisi je za š p o r t n o 
dejavnost t o v a r i š a J e k l e n a i n predsednika komisi je za p o m o č 
č l a n s t v u Petra Obida . V k ra tkem polurnem razgovoru so 
nanizal i probleme, k i so v d a n a š n j e m obdobju za njihov obrat 
ž iv l jen jskega pomena, seveda pa je tekla beseda tudi o delu 
posameznih k o m i s i j , ob l ikah obveščan j a č l ans tva i n sploh o 
problemih , s ka te r imi se ukvar ja s indikalna organizacija v 
obratu. 



(Nadaljevanje) 
Po odhodu v ilegalo 20. ok­

tobra 1941. leta, se je teden 
dni zadrževal p r i sorodnikih 
v Trbojah p r i K r a n j u . Z ma­
mo sva ga v tem č a s u izme­
n i č n o enkrat obiskal i . Pove­
dali sva mu, da ga njegov 
Sef na davkar i j i , Nemec po 
rodu, vabi nazaj v s lužbo. 
Le-ta je Tugomir ja že prej 
nagovarjal, naj vstopi v nem­
š k o mornarico. Tugomir je 
o d l o č n o iz javi l , da zanj n i 
več pot i nazaj, predvsem pa, 
d a ne zaupa Nemcem. Potem 
dalj č a s a nismo dobi l i nobe­
ne vesti o d brata. 

Okrog 20. decembra se je 
nek i večer spet oglasil doma. 
K o t smo se ga vsi zelo, zelo 
razveselili , smo b i h tudi vs i 
zamj v strahu. Smeje nam je 
pokazal medalj on »ma te re 
božje« i n dejal : »Ta me bo 
varovala.« V medaljonu je 
b i l n a m r e č strup. »Živega me 
ne bodo diobiH,« je dodal Tu­
gomir. Ob tej p r i l ožnos t i je 
tudi povedal, da je njegovo 
ilegalno ime Jože. Če bri kdo 
sp raševa l po njem pod tem 
imenom m u lahko zaupamo, 
je dejal Tugomir . 

25, decembra 1941. leta sem 
nesla k Š i škov im v St raž išče , 
tam se je n a m r e č Tugomir 
v e č k r a t zadrževal , nekaj pr i -
bo l j ška . Potico itn kekse sem 
zložila v aktovko, na roča j 
pa sem obesila! drsalke kot 

da se grem drsat na bajer 
v S t raž i šče . Tugomir ja n i b i ­
lo tam, p a č pa je b i l Stane 
Žagar mla jš i , k i me je opo­
zor i l na skrajno previdnost. 

27. decembra je rned 18. i n 
19. u ro p r i še l na n a š d o m 
mla j š i m o š k i . Oblečen je b i l 
v z imsko kar i rano rjavkasto 
suknjo, rumenkasto rjavo 
srajco, na glavi je ime l k lo­
buk, obut pa je b i l v gojza-
rice. Pr i š lek je v p r a š a l za 
Jože ta , oče pa m u je odvrni l , 
da v n a š i h i š i n i nobenega 
Jože ta , nakar je fant dejal: 
»No, Tugomir .« Oče in ma t i 
sta zatrjevala, da ne vesta 
zanj, da je odše l v Ljubl jano 
ipd . Fant je zatrjeval, da se 
s Tugomir jem dobro poznata. 
Pripovedoval je, da je v stis­
k i i n je Nemcem doma ušel 
skozi okno. S t a r š i so fanta 
povabi l i v kuhinjo, mama pa 
m u je ponudi la večer jo , k i 
pa jo je odk lon i l z izgovo­
rom, da je bolan na že lodcu. 
Fant je pros i l za zvezo s Tu­
gomirjem. K o n č n o so se tako 
zbližali , da je oče obl jubi l 
zvezo, ko pride s Tugomir­
jem v stik. Fant je predlagal, 
da b i se dobila s Tugomir jem 
na Star i poš t i v K r a n j u . Oče 
se je vznemir i l i n dejal, da 
je to skrajno neprevidno. Na­
to je p r i š l ek predlagal sesta­
nek v gosti lni na Laborah . 

Oče je tudi to varianto od­
k lon i l , češ , da je v zapr t ih 

pros tor ih zelo o težkočen beg 
v p r imeru izdajstva. K o n č n o 
sta se domenila za sestanek 
pod stopnicami, k i od savske­
ga mosta v K r a n j u vodijo v 
S t raž i šče (to je na k lancu na 
glavni cesti med K r a n j e m m 
naseljem Labore) . V tem tre­
nu tku sem p r i š l a dcz s lužbe 
domov. Dozdevalo se m i je, 
da se je za drevesom b l i zu 
h i še p remakni la neka senca. 
Žal sem kasneje spoznala, da 
je b i lo to res, takrat pa sem 
menila, da je tam zaljubljen 
par. K o sem vstopila v h i šo , 
sem se vznemiri la , ko sem 
zagledala tujca. Z o č m i sem 
preiskovala njegov izraz na 
l i cu : b i l je negotov i n zadr­
žan , kot da b i b i l v s t i ski . 
M o r d a je res b i l , če s i je 
za talko ceno kupoval svoje 
življenje. Zdelo se m i je, da 
i m a pod p l a š č e m revolver. 
Stopi la sem izza njega i n s 
prs tom na us t ih dala oče tu 
i n mami znamenje, naj mol­
č i t a , nato pa sem vpraša l a , 
k a k š n e g a gosta imamo v h i ­
ši. Tujec je ponovi l vzrok 
pr ihoda i n njegove težave 
»pregan janega človeka«. Ta­
koj po odhodu tujca sem 
odš l a k sosedu Aleksandru 
K u m p u , kjer je Tugomir 
v e č k r a t p renočeva l . Povedala 
sem m u dogodek doma i n ga 
prosi la , naj opozori Tugomir­
ja , naj ne hodi na omenjeni 
sestanek. M o r d a je č lovek v 

redu, toda naj iz previdnosti 
Tugomir poš l j e koga v izvid­
nico, da ugotovi s k o m i m a 
opravka. 

Drugo ju t ro se je zglasdl 
K u m p na n a š e m domu in po­
vedal, da je Tugomir p r i še l 
k m a l u za m o j i m odhodom. 
Tugomir m u je obl jubi l , da 
sam ne bo šel na sestanek, 
t e m v e č bo kako d r u g a č e ure­
d i l , da pr ide z n j i m v stik. 
Zgodaj zjutraj je zapusti l 
K u m p o v o h i šo i n o d š e l v 
S t raž i šče . N a dogovorjenem 
mestu, kjer b i se mora l se­
stati s tujcem, k i nas je prej­
šnj i dan obiskal , pa so ga 
aret iral i . B i l o je to okrog 
17. ure. O njegovi aretaciji 
so krož i le raz l ične govorice 
i n še danes točno ne vemo, 
kje i n kako so ga aret iral i , 

30. decembra 1941. leta sta 
med 17. i n 18. uro p r i š l a v 
hotel Evropa dva j e sen i ška 
gestapovca i n aretirala oče ta . 
Z avtom sta ga odpeljala do­
mov (stanovali smo na Jezer­
sk i cesti š t . 23 v Kranju) i n 
tam opravila h i š n o preiskavo. 
V tem sem pr i š l a domov iz 
s lužbe . V p r a š a l a sta me, kdo 
sem. »Pr iprav i te se, greste z 
nami,« sta ukazala, Z avtom 
smo se odpeljal i pro t i Ra­
dovl j ic i , gestapovca sta sede­
la spredaj, z o č e t o m pa za­
daj. 

Mennla sva, da naju peljejo 
v begunjske zapore. Nemalo 

pa sva se začudi la , k o smo 
na kr iž išču za Begunje nada­
ljevali pot; odpeljala sta na­
j u v j e sen i ške zapore. T a m 
sta naju pust i la za trenutek 
sama v neki sobi . K o sta se 
gestapovca vrn i la , sta s se­
boj pripeljala Tugomirja . To 
je b i l za naju z o č e t o m naj­
s t r a šne j š i trenutek v življe­
nju. P rep r i čan i smo n a m r e č 
b i l i . da je Tugomir na var­
nem, na svobodi. Takoj sem 
doumela usodnost obiska t i ­
stega tujca v naš i h iš i . 

Gestapovca sta naju vpra­
šaja, č e ga poznava. Tugomir 
nd z n i č e m e r pokazal , da naju 
pozna. Gledala sem njegove 
velike temne oči i n zdelo se 
m i je, da so govorile, naj ga 
ne spoznamo. Odgovorila 
sem, da ga ne poznam, če­
prav pr iznam, da moj odgo­
vor n i b i l p repr ič l j iv . Oče ta 
pa je s r e č a n j e t e ž k o prizadelo 
i n n i mogel skr i t i svoje glo­
boke žalost i . To je b i lo moje 
poslednje s rečan je z bra tom. 
Tugomir ja smo imel i v dru­
žini vs i zelo radi , kaj t i b i l 
je do nas vseh zelo plemenit 
i n tovar i šk i . 

Z Jesenic so naju z o č e t o m 
odpelljali v begunjske zapore. 
Se enkrat sem sdišala Tugo­
m i r jev glas. Nekega veče ra 
smo v begunjskem zapo.ru 
sedeli za mizo, ko pr is topi 

Janko Guzelj 
W A R S Z A W A 

Warszawa — glavno mesto 
Poljske. K e r vlak p o č a s i pe­
lje v mesto, d o b i š o b č u t e k , 
da je mesto še večje kot je 
v resnici . V l a k se ustavi na 
ko lodvoru G l o w n i . P r e senečen 
s i nad ž a l o s t n i m izgledom po­
stajnega poslopja, k i h glav­
nemu mestu oč i t no ne sodi. 
Vse je leseno, kot b i b i lo 
narejeno le za prvo silo. Po­
zneje, ko se malo s p r e h o d i š 
po mestu, v id i š , da so posle­
dice I I . svetovne vojne še 
danes vidne i n o b č u t n e . 
K l j u b temu, da je min i lo že 
precej let po osvoboditvi . Po­
l j akom še vedno n i uspelo 
odstranit i vseh sledov vojne, 
č e p r a v se v mestu mnogo po­
pravl ja i n gradi novega. 

Warszawa v z imskem č a s u 
ne izgleda tako prijazno kot 
v letnem. Le tošn ja huda z i ­
m a je delala t ežave tud i 
glavnemu mestu Poljske. Po­
vsod so ležali k u p i snega, p r i ­
dne delavke p a so ga nakla­
dale na kamione. N e k a m čud­
no se to sl iš i , toda m o š k a 
delovna s i la je zaposlena v 
indus t r i j i i n se žene lo t i jo 

snega, kadar se ga po mestu 
p r e v e č nabere. 

V centru mesta t i najprej 
pade v oči p a l a č a kul ture i n 
znanosti . V i s o k a stavba daje 
Warszawy svojevrsten p e č a t 
i n je vredna ogleda. Vendar 
b i za p o v r š e n ogled r ab i l ne­
kaj dni , tako pa s i v t i s t ih 
nekaj urah, ka r j i h i m a š na 
razpolago, lahko og ledaš sa­
mo na jzan imive j še . 

Pa l ača kul ture i n znanosti 
je na jv i š ja gradnja na ogrom­
n i razdal j i med Moskvo i n 
N e w Y o r k o m . Je na jveč ja 
stavba v Po l j sk i i n sploh ena 
na jveč j ih p a l a č na svetu. V i ­
soka 230,68 m , njena prostor­
nina z n a š a 817 t i soč k u b i č n i h 
metrov. To je, za primerjavo, 
to l iko kot prostornina stano­
vanjskih prostorov dese t t i soč 
glavega mesta. V p a l a č i n i 
stanovanj, vanjo pa gre lahko 
40.000 l j ud i . 

Pa l ačo so zgradi l i delavci, 
tehnik i i n inženi r j i po n a č r t u 
profesorja arhitektske akade­
mije S S S R , L w d Rudniewa. 
P a l a č a je b i l a iz ročena svoje­
m u namenu leta 1955. V njej 

je vgrajeno 26 t i soč ton že­
lezne konstrukcije, 40 mil i jo­
nov kosov opeke i n v loženo 
80.000 m 3 betona i n železobe-
tona. V podzemnih prostor ih 
je v ve l ik i ha l i d i speče r sk i 
prostor, prek katerega vodijo 
naprave za ventilacijo, k l ima-

tizacijo in vodno instalacijo. 
Pa lača je urejena tako, da 

se lahko iz vseh dvoran pre­
n a š a d i rektni program na ra­
dio i n televizijo. Ima tud i 
svojo lastno telefonsko cen­
tralo na 1100 š tevi lk i n ima 
400 telefonov v d i rektni l i n i j i . 

Pretok turistov v pa lač i po­
teka z dvigali , k i j i h je 33, o d 
tega 18 osebnih. Dvigala pre­
vozijo dnevno oko l i 230 k m 
i n razvijajo hitrost 3,5 m/sek. 
Dvigala so že prevozila skup­
no 1 mi l i jon ki lometrov pot i , 
kar je ogromno, če s e š t e j emo 
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)it obžalovala , zakaj n isem 
več sp raševa la , zlasti pa o 
tem, kako je p r i še l v roke 
gestapu. 

S t r a ž a r nas je k m a l u od­
peljal razaj v sobo. Dobi l a 
sem vtis, da je ta s t r a ž a r že­
lel na nek n a č i n omogoč i t i 
poslednji stik z bra tom. Tud i 
ob drugih p r i l ožnos t ih sam 
-..pazila, da ta s t r a ž a r nd b i l 
surov z uamd. 

S C i r i l o Kozjek in M i m i c o 
Zupan smo se v zaporu več­
krat pogovarjale o izdajstvi) 
M i i n i c a Zupan m i je pripo­
vedovala da so jo na zasli­
ševan j ih gcstapovci spraševa­
l i , če po<ma tega i n tega fan­
ta, p r i tem pa so kazali na 
Tugomirja . B i l a je to sku­
pinska tomografija iz gimna­
zije; gobovo jo je mora l dati 
gi-stapovcem nekdo izmed 
njegovon sošolcev. 

(Se nadaljuje) 

V kongresni dvorani so na­
s topi l i razni slavni pevci, ar-
t is t i i n dir igenti , med n j imi : 
A r t u r Rubinstein, N ino Rossi , 
Jacqueline F ranço i s , Paul An­
ka , Mar lena Dietr ich. T u je 
nastopal tudi svetovno znani 
balet Mcis ie jew. 

Peltonova turbina pred vho­
dom v p a l a č o t i d a vedeti, da 
je v tem delu t ehn ičn i muzej 
— muzej, k i si ga je vredno 
ogledati. Vhodna vel ika dvo­
rana je posvečena vel ikemu 
uspehu Apol l a in je vsa v sti­
l u osvajanja vesolja, pod ge­
slom: »Majhen korak za me­
ne, vel ik za človeštvo«. T u je 
v posebni v i t r in i spravljen Jco-
šček meteorita s Ksiežvca, 
oko l i katere se tare vedno 
polno l jud i . Kamenino so na­
šli na površ in i Ksiežvca, dne 
21. ju l i j a 1969 i n je po sestavi 
enaka kameninam, k i so j i h 
p r ines l i a m e r i š k i astronavti z 
Lune. 

Ostal i del muzeja je razde­
ljen na 18 p o d r o č i j tehnike i n 
obsega 20 dvoran. P o d r o č j a , 
k i j i h v muzeju prikazujejo: 
komunikaci ja , astronavtika, 
jeklarstvo, f iz ika , radiotehni-
ka , teletehnika, elektrotehni­
ka, energetika i td . Muzej i n i a 
tudi svojo kinodvorano; kjer 
ves čas predvajajo f i lme s 
p o d r o č i j t e h n i č n i h dosežkov . 

(Se nadaljuje) 
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122. 
Tinetu se vr t i v glavi zaradi p re senečen ja . Tako m u 

je, kakor da m u je zmanjkalo tal i n da se bo zdaj 
zdaj pogreznil nekam v neznano. Le z naporom 
ostane pokonci i n le počas i zaznava stvari , k i m u j i h 
razkazuje gospa. 

»Lakast i čevlji?« s t rmi v č r n o zrcalo u s n j a . . . 
In siva obleka, sivkasto svetlo modra srajca (le kako 
naj b i razloči l nedo ločeno barvo, p r i l ega jočo se oble­
ki!) . . . In kravata, temno modra kravata z ve l i k imi 
be l imi p i k a m i . . . »O, gospa,« gleda na bogati dar z 
m e š a n i m i o b č u t k i n e p r i č a k o v a n e g a o b č u d u j očega 
veselja ob m i s l i , kako ga bo j u t r i pogledala Adela, 
ko bo stopil pred njo ves nov, pa tudi rahlega stra­
hu, da b i kdo m i s l i l , da je vse te lepe stvari ukradel , 
i n morda še bolj z o b č u t j e m zavesti, da vsega tega 
s svoj im delom n i z a s l u ž i l . . . »Ne, ne, gospa . . . 
Ne morem . . . To vas je vendar stalo celo bogastvo,« 
jeclja. »Več . . . več . . . mnogo več kakor cel tiso­
č a k . . . a l i celo dva . . . K a k o b i vedel? . . . Ne, ne mo­
rem . . . ne smem . . . To b i b i lo preveliko izrablja­
nje . . . Že t a k o . . . že tako ste me p l a č e v a l i . . . Ne , 
ne smem . . .« 

Gospa pa se darežl j ivo smehlja. 
»Vzemite Vzemite! Rada b i vam dala še vse kaj 

drugega, samo da b i vas vsaj malo osreč i la . . .« 
»Saj ste me že . . . Za vse vam moram b i t i hvale­

žen: za delo, k i ste m i ga zaupali in m i ga prepla-
čali , za zaposlitev v t o v a r n i . . . O, le kako naj vam 
povem? Za svojo hva ležnos t ne najdem dovolj hva­
ležnih besed . . . Toda to . . . to,« kaže Tine na gospe-
j i n prebogati dar . . . »to je zares p reveč , mnogo pre­
več, razen . ..« pomis l i Tine zopet na v z r a d o š č e n o 
z a č u d e n o Adelo, k a k r š n a bo jutr i in k i b i se j i v tej 
lepoti rad pokazal . . »razen, če vam bom lahko vse 
to odslužil,« jo vp ra šu joče gleda 

»Odslužil?« m u vrne gospa v r o č pogled (le da ima 
Tine ta sij za sij dobrote in ne za sij gospejinih 
l jub imkarsk ih namenov, o katerih se m u še sanja 
ne): »No prav se bova p r i večerj i pomenila! Sedaj 
se okoplji te Še ves večer je pred nama!« 

»Ves večer?« razmiš l j a Tine že v kopalnic i , potem 
pa se spomni , da ga bodo že ob osmih zvečer čaka l i 
v v rb ju poleg nogometnega igr išča Vreg in tovar iš i . 
»No, ja! B o m že šel. Večer ja ne bo dolgo trajala,« si 
pravi , potem pa se prepusti už ivan ju kopel i in p r i 
tem mis l i na A d e l o . . . »Ju t r i , j u t r i , ju t r i ,« m u poje 
v duš i . »Jut r i bo moj na j lepš i , na j s r ečne j š i dan. Moj 
in Adel in . Na j in . . .« 

Tine je s rečen . M i s l i na j u t r i š n j i dan. Gospa Wald-
nerjeva pa se ogleduje v zrcalu kakor včas ih , ko se 
je l i špala za pravega V a l r a . 

Lepa je. Zares je lepa, se o b č u d u j e brez samo-
dopadljivega pretiravanja. ,Starec', č ep rav bogat i n 
č lovek k i jo je dvignil v . d r u ž b o ' , . n i vreden, da b i 
b i l a samo njegova. Zanj je vse p reveč lepa, vse pre­
več mlada, da b i si ne smela kras t i ljubezenske sre­
če in utehe p r i mladem fantu, k i s i ga je b i la pože­
lela. 

»To n i greh,« opravi z vestjo, če je misel na 
•starca' sploh glas vesti in če ni samo pli tek strah, 
da b i . 'starec' nekega dne ne odk r i l , da m u nat ika 
roge. s -preprost im mlad im fantom, k i sta ga samo 
zdravje in m o č , sama p rek ipeva joča mladost, k i jo 
je č u t i t i . c e l o v pl juskanju vode iz kopalnice. 

Ne, nikogar se j i n i treba bati , da bi jo zmot i l 
nocoj. VeS večer in vso noč bo lahko uživala ob 
tem mladem krepkem telesu, k i jo kakor magnet 
vleče h kopalnic i , kjer se ne more premagati, da b i 
se nes l i šno in vsa d r h t e č a od sle ne skloni la h kl ju­
čavnici i n pr is loni la oko k odpr t in ic i . 

»Ah,« 2 naporom zadrž i od sle vznemirjeni d ih , 
da b i je ne izdal , kakor TO izdaja vznemirjeno bitje 
srca, ko opazuje golega Tineta i n opazi na njego­
vem telesu prav tisto spremembo, k i se je želi. 

Pa ne da b i m u ona prebudila m o š k o s t ? 
»Prav lahko,« je zadovoljna v veri , da je prebu-

jenost Tinetovega telesa povzroč i la sama z izziva-
j o č o ženskos t jo . 

Ljudje, k i ču t i jo nagnjenost drug do drugega, se 
spolno vznemiri jo že ob s rečan ju ! 

Torej bo drža lo , kar j i je nekoč govoril pravi 
V a l i . K a k o naj bi gospa vedela, da je vzrok spre­
membe na Tinetovem telesu misel na njegovo j u t r i š ­
nje s rečan je z Adelo in ne ona, k i ga drhte opazuje 
skozi k l jučavn ič ino odprt inico i n se od nje sunko­
vito odmakne šele, ko Tine stopi iz kopalne kadi . 

»Ne bo ga treba zapeljevati. Samo pregrado, 
d r u ž b e n o pregrado bo treba podreti i n se napravi t i 
njemu enaka. To pa ne bo težko,« si govori gospa. 
»Pomagal bo š a m p a n j e c « s t rmi v zeleno steklenico 
kot v kakega boga, h kateremu se bo zatekla, da j i 
bo pomagal do u resn ičen ja njenih želja. 

Vsaj tako b i človek sodil po gospejini zamaknje­
nosti , s katero s t rmi v steklenico, po loženo v bron-
zasto srebni čepr ič na servirni miz ic i . 

»Sem, kar sem,« govori gospa že v sobi in vabi 
Tineta v jedi lnico i n mu, šele ko obvlada v sebi na­
ra šča jočo napetost, stopi naproti . »Joj,« ga z o b č u d o ­
vanjem pogleda. »Kakor da b i bilo vse ukrojeno po 
meri ,« je z novo Tinetovo obleko več kakor zadovolj­
na. » P n s t o j a vam. Resn ično vam izvrstno p r i -
stoja,« se dotakne suknj iča , kakor da b i se hotela 
tudi tako p rep r i ča t i , kako še mu obleka prilega, 
v resnici pa b i ga le rada poboža l a in ga vznemiri la 
s svojim dot ikom. »Tudi hlače,« se dotakne zalikane 
č r t e h lač prav tam. kjer je Tinetu najbolj nerodno, 
saj se ga gospa rahlo dotakne prav tam in s prs tom, 
pravzaprav samo z dolgim, r o ž n o lak i ran im nohtom 
zdrsne po spremembi, k i se je je Tine sramoval že 
pred Adelo, da bi je ne opazila. 

»Le kaj si bo mislila?« zaskrbi zardelega Tineta. 
P o m i r i se šele, ko gospa odmakne roko od s ramež­
l j ivo občut l j ivega mesta i n ko se začudi , kakor da n i 
opazila n ičesar . 

»Pa kravata? Kravate si niste zavezali?« 
Zdaj Tine zardi tudi zaradi tega. Kravate n i ni­

ko l i imel . Ne zna je zavezati, a prizna to svojo 
'sramoto' šele, ko jo gospa sama ugane. 

»Ni vam treba zardevati zaradi tega. Nauč i la vas 
bom,« pravi gospa m si da dolgo opravka, da m u 
natakne kravato, in se p r i tem 'pouku' postavi tako 
bl izu Tineta, da se ga nekajkrat dotakne z lepo obli­
kovanimi , napol razgaljenimi prsmi , prav z brada­
vicama, č u d n o nabrekl ima, da j i h je opazit i na sv i l i 
njene obleke. »Tako? Boste zdaj znali sami?« ga 
v p r a š u j e s p r i jazn im nasmehom in z očmi , ob ka­
terih Tine zopet pomis l i na Adelo. 

»Bom, gospa. N i tako težko zamotano, kakor sem 
mislil,« pravi , obenem pa b i dal ta hip deset let 
življenja, ko b i namesto gospe stala ob njem Adela , 
ob lečena v tako obleko, k i daje ž e n s k a m ' f i lmsko ' 
lepoto, k a k r š n o je Tine doslej videval samo v f i lmih . 
K a k š n a b i b i la v taki o b l i k i šele Adela. Brez dvoma, 
bi b i l a še mnogo lepša kakor gospa Waldnerjeva. 
L a h k o b i o b č u d o v a l lepoto njenih prs i , pa tudi dru­
ge ženske oblike, k i prihajajo na taki obleki do 
vznemirl j ivo lepega izraza. 

Tine si zamiš l ja Adelo, gospa pa mis l i , da obču­
duje njo — zato mu vrne kompliment . 

»Zdaj ste še bolj lepi , V a l i ! Zares, zdaj ste šele 
V a h , k a k r š n e g a b i se ne sramovala na j lepša lepotica 
na svetu! Pridite! Poglejte se v zrcalo!« ga pelje 
pred zrcalo, čeprav se je Tine vide) že v kopaln ic i . 

Zares, zdaj je še lepši . 
»Krava ta je pomemben del m o š k e obleke,« govo­

r i gospa. »Brez kravate je m o š k i kakor sli l .a brez 
okvira . Ste zadovoljni? Sem dobro izbrala?« 

»Ah, gospa! Brez besed sem, da b i vam lahko 
izrazi l pravo hva ležnos t , obenem pa se ne morem 
znebiti sramu, ker . . . ker takih dragih reči nisem 
zaslužil.« 

»Zaslužili ste. Zaslužili b i še več.« 
»Ne, gospa. A odsluži l vam bom. č lovek mora 

imeti p o š t e n odnos do svojega dela i n zas lužka . 
K a k o r navadno drugi č lovekovo delo izrabljajo, ga 
vi precenjujete. Zato mora b i t i do vas pošten .« 

»Saj ste, V a l i ! Ne grizite se zaradi tega. Rada b i 
vas videla gosposko lepega. Rada b i vas malo osre­
čila. To je vse.« 

»Gosposko lepega? Veste, da sem delavec, reven 
delavec!« : .! 
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KovaAiša v kateri je bila pred vojno žandarmarija, med 
vojnoManška policija 
t na za s t r aža r i n n a š i 
nažen [nmlker. Več ina so 
tw2a fcleta z Jesenic i n 
Favon Precej hrupno 
smo >ele v enega iz­
med jrjev. K o so se za 
larni a vrata, smo skozi 
nd si vprašanje: od kod 
»te di ? Deikleta so odgo-
flonila, so z Jaivornika i n 
K>vec roja imena, jaz pa 
:em i da sem iz Kran ja . 
,rpraJ e je č igava sem. 
)dgo\ sem, da sem V i d -
narje lato je dejal: vse 
as p i. S slabotnim gla-
o m j o zapel pesem »Da 
lije i i, ne bi tebe, mene 
iraga « Vzk l ikn i l a sem: 
aj t< Tugomir. K o sem 
a % a, kdo je, m i n i 
dgov dekleta pa so me 
repri e, da ga še niso 
opel z Jesenic. Toda 
em, je b i l on, sa(j je 
3 j zelo rad pel 
Orna, mej*; sem raešteto-

imo ivo pot z zemlje do 
rha i vrha do vznožja . 
Naj| mbnejše mesto v 
ij sta »seda poljska aka-
smij mosti. Zaseda pro-
orei IX. do X X V I . nad-
ropj M svojo kn j ižn ico , 

kal je zbranih 200.000 
l j ig arjstvenega p o d r o č -
i. 
V p so dobile svoj pro-
or t azne druge insti tu-
je: za atomsko ener-
jo, štvo Poljske za 
itroi M itd. V pa lač i so 
jbila ito tudi š t i r i ured-
štva ij, od kater ih sta 
ijbo ani: »Dekle i n živ-
;njei »Filipinka«, k i izha-
ta j ladi 830 t i soč izvo-
>v. ! lajstem nadstropju 

sti svetovnih jezikov, 
i šti jo vse svetovne je-
te, I -m pa si pomagajo 
vsei ftničnimi pr ipomo-
i . P Hi pa so vsi zvoč-
i iz< u. Znanja teh jezi-
iv S to poslužujejo, ker 
ogl1 'alačo veliko tujcev 
vsej ncev sveta. Pa l ačo 
išče idi razne delegacije 
vis' Mitični predstavni-' 
Ta io imeli p r i l i ko po­

stiti jPcda Dž?.waharlala 
•hij Predena Sihanouka, 
noš' idarja, Daga H a m -
irsk a, Adolfo Lopeza 
iteo Jurija Gagarina in 
iW1 jjnige, V spisku ča-
iih tovalcev zasledimo 
l i 1 »variša J o s i p r , 3 i o -
Titi 



Novice 
Iz železarne 
Ravne 

Nova osnovna šola 
v Cerknem — spomenik NOB 

Novi člani organov upravljanja 
Ob koncu apri la, so člani delovnega kolekt iva že lezarne 

Ravne vo l i l i nove č lane delavskega sveta tovarne, delavskih 
svetov sklopov obratov i n svetov obratov. O d skupnega š tevi la 
3523 vol i ln ih up rav ičencev j i h je vol i lo 85,3 °/o, o p r a v i č e n o je 
bi lo odsotnih 10,4 %, n e u p r a v i č e n o pa 4,3 % zaposlenih. 

Za 55 č lanov delavskega sveta tovarne je kandid i ra lo 69 
zaposlenih, za 95 č lanov D S sklopov obratov pa 114 zaposlenih. 
V posameznih delavskih svetih sklopov obratov je o d 15 do 21 
članov, v posameznih svetih obratov pa imajo o d 5 do 11 čla­
nov. 

Seminarji o toplotni obdelavi jekla 
Koncem apr i la je Meta lb i ro iz Zagreba v sodelovanju z 

že lezarno Ravne pr i red i l v Črn i seminar o toplotni obdelavi 
jekla , k i se ga je udeleži lo 52 inženir jev i n tehnikov, s t rojnikov 
i n metalurgov iz raznih podjetij Jugoslavije, k i so p o t r o š n i k i 
ravenskih jekel . N a seminarju so predavali inženi r j i iz žele­
zarne Ravne o osnovnih lastnostih jekel , s is temih normiranja 
i n tipizacije, o sp lošn ih t eo r e t i čn ih osnovah i td . Udeleženci , 
so si ogledali tudi glavne proizvodne obrate ravenske že lezarne 
i n dejavnost m e t a l u r š k e g a oddelka T K R , kjer so j i m pr i red i l i 
tudi p r a k t i č n e demonstracije s s t rokovnimi pogovori . V s i 
udeleženci so b i l i ugodno p re senečen i nad strokovnostjo, 
opremo i n predvsem nad novo organizacijo i n urejeno doku­
mentacijo v laborator i j ih že lezarne Ravne. Izredno pa so b i h 
zadovoljni tudi s samim seminarjem. 

V Železarni Ravne ugotavljajo, da imajo t ak i seminarji , 
k l jub do ločen im s t r o š k o m za podjetje, neprecenljive kor i s t i . 
Tako aktivnost menijo, bo potrebno še poživ l ja t i tako na tem 
p o d r o č j u , kakor tudi na drugih. S tem krepi jo zaupanje svo­
j i h p o t r o š n i k o v jekel i n vzpostavljajo uč inkov i t e j še i n bolj 
neposredne stike z n j imi . 

Norveška eksperta uvajata 
moderno organizacijo dela 

V železarni Ravne se v okv i ru mednarodne p o m o č i mudi ta 
n o r v e š k a eksperta za organizacijo dela g. M a r t i n Hohlen 
i n g. B j ö r n Strugstad. Delata na projektu enotne, sodobne 
organizacije dela v vseh treh tovarnah zd ruženega podjetja 
Slovenske že lezarne . 

Njuna naloga je, uvesti a m e r i š k i sistem organizacije dela, 
k i ga tudi v skandinavskih d r ž a v a h u s p e š n o uporabljajo. 
S t rokovnjaka sta p r e p r i č a n a , da bosta v sodelovanju z vodi l ­
n i m i delavci vseh treh že lezarn , odpravi la dosedanje slabosti 
i n uvedla t a k š n o organizacijo dela, k i bo o m o g o č a l a dosegati 
ci l je slovenske č r n e metalurgije v pr ihodnost i . 

Celotni projekt f inancira O E C D — organizacija za gospo­
darsko sodelovanje i n razvoj . 

(Povzetki iz Informacijskega fužinar ja , 
m e s e č n e g a glasila ravenskih železar jev — 
š tev . 5 — maj 1970) 

Jutri na Jesenicah 
avstrijski pevci 

Mošk i pevski zbor tovarne herakl i ta v Ferndorfu 
T Avs t r i j i , bo j u t r i gost pevskega zbora j e sen i šk ih že­
lezarjev. Predstavniki zbora bodo sprejeli goste na 
mej i , predsednik skupšč ine obč ine Jesenice pa j i h bo 
pozdravi l v hotelu Triglav v Mojs t ran i . Ob 20. u r i bodo 
pr i r ed i l i gostje ob sodelovanju d o m a č e g a J E K L A R J A 
koncert v č u f a r j e v e m gledal išču, kjer j i h bo pozdravi l 
predsednik sindikalne organizacije že lezarne Jesenice. 
Poleg pevskega zbora iz Ferndorfa i n pevskega zbora 
j e sen i šk ih železarjev, bodo na koncer tu sodelovali tud i 
sol is t i R i n a B r u n , J aka J e r a š a i n F ranc i K o š i r s solo 
spevi ob spremljavi klavir ja . Za zak l juček pa bo na­
stopi l zd ružen i zbor Ferndorf—Jesenice z eno avstr i jsko 
i n eno slovensko pesmijo. Skrbno izbran program bo 
nud i l pos lu ša l cem prijeten i n tudi kvali teten ku l tu rn i 
už i t ek ob p o s l u š a n j u tu j ih i n d o m a č i h pesmi. 

Železarj i! Jesen ičani ! 

Napolni te j u t r i zvečer dvorano Čufar jevega gleda­
l išča i n podpri te s tem ku l tu rno sodelovanje j e sen i šk ih 
železar jev z delavci tovarne herakl i ta v Ferndorfu. 

Cerkl jansko je v osvobodil­
nem bo ju Pr imorske i n Go­
renjske imelo izredno vel ik 
pomen. Osvobojeno Cerkno 
je dalo gostoljubje t ud i par­
t izanski par t i j sk i šoli za P r i ­
morsko i n Gorenjsko, k i je 
leta 1944 doživela nenaden 
n e m š k i napad, v katerem je 
padlo 47 barcev i n aktivistov 
— teča jn ikov . N j i h o v i preži­
ve l i t ova r i š i so na zboru ob 

25-letnici te tragedije, dal i po­
budo da se v Cerknem zgra­
d i nova osnovna šola — spo­
menik narodnoosvobodilne­
m u boju. Z a u resn ič i t ev te 
zamisl i , sta b i l a že imenova­
na pokrovi te l j sk i i n delovni 
odbor, k i sta že izobl ikovala 
zamis l i o vsebini i n funkci j i 
nove šole . Le-ta naj b i b i la 
zgrajena po programskem 
projektu ob u p o š t e v a n j u re-

Pohod pionirjev in mladinsko 
zborovanje na Pristavi 

Lepa s o n č n a nedelja je p r ivab i la b l izu 3.000 l jud i na Pristavo 
v J a v o r n i š k e Rovte. P ion i r sk i odredi i z Ži rovnice , Mojstrane, 
Kran j ske gore, Jesenic i n K o r o š k e Bele so odšl i na pot k m a l u 
po osmi u r i zjutraj , č a s a so ime l i dovolj , da so se med potjo 
ustavil i š e p r i spominskih obeležj ih , kjer so ime l i bataljonske 
ozi roma odredne proslave. 

N a š sodelavec je b i l na­
vzoč p r i t a k š n i proslavi pred 
Bogmanovo h i šo , kjer je po­
kopan Jože Žvab-Ivan . K o ­
misar I I . bataljona inž . 
Š te fan Nemec je spregovoril 
zbran im pionir jem o l i k u 
padlega kur i r ja , nato pa je 
sledilo nekaj recitacij , k i so 
j i h reci t i ra l i p ion i r j i in člani­
ca dramskega odseka Svobo­
de Javornik Ivanka Martelak. 
Za tem je komandant bata­
ljona Janko Smolej pozdra­
v i l mamo pokojnega Jože t a 
Žvaba , k i je težki inva l id in 
se je proslave ob grobu svo­
jega sina lahko udeleži la le 
na inval idskem vozičku, pio­
n i r j i pa so j i izročili dari la. 

Nekaj minut pred dvanaj­
sto uro je b i l na zbornem 
mestu p r v i odred Drago ljuba 
Milovanoviča , nato pa so na 
zborno mesto začeli pr ihajat i 
tudi ostali odredi . Najbol j 
m n o ž i č n o je b i l zastopan 
Ježkov odred, k i je štel več 
kot 600 l jud i . Komandan tu 
z d r u ž e n i h odredov Jaku Sve­
t ina so nato rapor t i ra l i ko­
mandant i posameznih odre­
dov i n sporoč i l i , da se je po­
hoda udelež i lo 1590 pionirjev 
i n n j ihovih s t a r e š in . N a slav­
nostni t r ibuni so se zbra l i 
poleg č lanov š t a b a odreda še: 
sekretar o b č i n s k e konferen­
ce Z K S Pavel Lot r ič , pred­
sednik o b č i n s k e konference 
S Z D L B e r t i B r u n , predsednik 
i n sekretar o b č i n s k e konfe­
rence Z M S prof. S r e č k o K r č 
i n Zlato Vogr ič ter predsed­
n ik r e p u b l i š k e konference 
Z M S M i t j a Gorjup, k i je tudi 
pregledal z d r u ž e n e odrede, 
nato pa zbran im pionir jem 
m m l a d i n i na kra tko sprego­
v o r i l o p razn iku mladost i , o 
vlogi mlad ih v č a s u katerem 
ž iv imo, ter o seznanjenju 
mlad ih z dogodki v N O B . 

Sekretar o b č i n s k e konfe­
rence Z M S Zla tko Vogr ič je 
prebral tudi pozdravno pis­
mo t o v a r i š u T i t u za 78. roj­
s tn i dan, nato pa so č lani 
dramskega odseka Svobode 
Javornik izvedli zborno reci­
tacijo Jugoslavija. 

Organizatorj i so svoje delo 
u s p e š n o opravi l i k l jub temu, 
da je b i l obseg prireditve 
večj i kot so p r ičakova l i . Na­
če ln ik š t a b a z d r u ž e n i h odre­
dov mam je povedal, d a je b i ­

l a težava v tem, ker se neka­
tere organizacije Z Z B N O V 
niso odzvale vab i lu i n so zato 
nekateri p ion i r sk i odredi, 
predvsem z Jesenic pr i š l i na 
zborno mesto z m a n j š i m 
š t ev i lom borcev. Zato je mo­
ra l J ežkov odred pomagati 
tudi tem odredom, tako da 
je nekaj borcev N O V iz Ja-
vorn ika in K o r o š k e Bele so­
delovalo p r i pohodu Prežiho-
vega odreda i n odreda Ci lke 
Zupanč ič -Sonje . Temu b i se 
lahko v prihodnje izognil i , le 
v pr imeru , če bo obč insk i od­
bor Z Z B N O V skupaj s p r i ­
s tojnimi kra jevnimi odbori 
Z Z B N O V p r a v o č a s n o zain­
teresiral borce N O V za so­
delovanje v pohodu združe­
n ih odredov na Pristavo. 

Zamisel in namen akcije, 
k i so j o organiziral i krajev­
n i odbor Z Z B N O V na Ja-
vorn iku , osnovna šola K o r o ­
ška Bela , na pobudo občin­
ske konference Z M S in 
obč inskega odbora Z Z B N O V 
Jesenice pa razšir i l i na celot­
no p o d r o č j e naše obč ine , je 
v celoti uspel. 

Š t a b zd ruženega odreda se 
zahvaljuje vsem, k i so sode­
loval i p r i pr ipravah in izved­
bi pohoda, zlasti pa borcem 
N O V , zdravstvenemu osebju, 
vod ičem — planincem uči­
teljskemu kadru iz osnovnih 
šol , godbenikom i n tehnične­
m u osebju. Obenem naj bo 
to vabi lo za sodelovanje p r i 
podobni akc i j i , k i jo bo š t a b 
zd ruženega odreda organizi­
r a l prihodnje leto ob dnevu 
mladost i i n v počas t i t ev T i ­
tovega rojstnega dne. 

p u b l i š k i h normativov izrecno 
racionalno. 

Posebnost nove šo le v Cer­
knem, kot spomenika N O B , 
bo v tem, da bo posebno po­
zornost posveča la pouku no­
ve j še zgodovine, predvsem 
zgodovine N O B . K o t taka bo 
postala ogledna osnovna šo­
l a i n bo svoje i zkušn je p r e n a š a ­
l a tudi na drge slovenske šo­
le. Izredno bogate partizan­
ske tradicije Cerkljanskega 
i n ve l ik i vzgojni i n ku l tu rn i 
zagon, k i je pred i n po kapi­
tulaci j i Italije nastal na tem 
p o d r o č j u po 25 le t ih zatira­
nja slovenskih šol i n kul tu­
re, bodo neprecenljiva osno­
va za iskanje novih, u s p e š n e j ­
š ih ob l ik pouka nove jše zgo­
dovine. 

Nova šola — spomenik 
N O B — pa bo hkra t i tudi po­
stala kul turno žar i šče vsega 
Cerkljanskega, kar bo omo­
gočilo h i t r e j š i razvoj glasbe­
ne, dramske in kn j i žn i ča r ske 
dejavnosti, k i imajo na tem 
o b m o č j u bogate tradicije i n 
so še danes žive. 

Akc i jo za gradnjo nove o-
snovne šole v Cerknem kot 
spomenika N O B , so podprle 
b o r č e v s k e organizacije in slo­
venski komunis t i z borčev­
s k i m i n par t i j sk im dinarjem, 
podporo p r i č aku j e jo tudi od 
nekaterih r epub l i šk ih orga­
nov, svoj dinar pa bodo pri­
spevali tudi slovenski šolar­
j i . Pokrovi te l j ski in delovni 
odbor pa p r i čaku j e t a , da se 
bo njihovemu odzivu in p roš ­
n j i odzvala vsa slovenska jav­
nost, predvsem pa delovne or­
ganizacije i n obč ine . Saj je na 
tem o b m o č j u premnogokrat 
slovenski borec — partizan 
dobi l zavetje v n a j h u j š e m . 

Ime del. organizacij, k i bo­
do prispevale 10.000 dinarjev 
in več, bodo vklesana na mar­
mornat i plošči šole . B i l i b i 
lahko zelo ponosni, če b i se 
na plošči lahko prebralo ime 
n a š e Železarne . Da to doseže­
mo, b i mora l vsak č lan ko­
lekt iva prispevati samo 1,60 
dinarja. Zelo lepo b i bi lo, da 
v ko lek t ivu p r i č n e m o akci jo 
Ž E L E Z A R S K I D I N A R za o-
snovno šolo Cerkno, kot spo­
menik N O B . 

Prispevke pa lahko gospo­
darske organizacije ali posa­
mezniki nakazujejo na š t e v . 
ž i ro r a č u n a 5202-652-66 p r i 
S D K Idr i ja — Sk lad za iz­
gradnjo osnovne šole v Cer­
knem. 

Poletje 70 v Murki 
V zače tku maja je trgovsko 

podjetje M u r k a na Jesenicah, 
v svojih prodajalnih prosto­
r ih , pr i redi lo dve modni re­
v i j i . N a revi j i so obč ins tvu , 
k i je z n a v d u š e n j e m pozdra­
vilo to prireditev, pokazal i 
modele i n izdelke n a š i h to­
varn i n podjetij : Vezenine iz 
Bleda, Vezenine iz Mar ibora , 
A lmi re iz Radovlj ice ter šte­
v i ln ih drugih proizvajalcev 
konfekcije. 

Posebnost teh revij so b i ­
l i nedvomno manekeni, saj 
so b i l i vsi prodajalci v Mur ­
k i , k i so po 14-dnevnem teča­

j u opravljal i to nalogo. T i 
manekeni, žene i n dekleta, 
n ikakor niso zaostajali za po­
k l i c n i m i manekeni. S tem so 
obenem tudi dokazali , da je 
lahko n a š a zaposlena, sodob­
na žena tudi z izdelki naš ih 
tovarn lahko vedno in pov­
sod urejena, pr ikupna in ele­
gantna. Števi lni obiskovalci 
so b i l i s p r ikazom i n model i 
zelo zadovoljni . P r i tem gre 
seveda vel ika zasluga poslo­
vodji , Malej Jožu, k i je z vso 
skrbnostjo revijo tudi reži-
ra l . 

D. Sedej 

10 



Za nadaljni razvoj turizma 
in gospodarstva na sploh 

V če t r t ek , 21. maja popoldne, je b i l a 11. skupna seja obeh 
zborov s k u p š č i n e občane Jesenice. Odborn ik i so v p rv ih treh 
točkah razpravl ja l i o stvareh, pomembnih predvsem za nadalj­
ni razvoj tur izma v naš i obč in i i n še posebno v Gornjesavski 
dolini. 

Razpravl ja l i so o predlogu 
u rban i s t i čnega n a č r t a pod roč ­
ja od Gozd-Martul jka do Pla­
nice i n o osnutku odloka o 
zazidalnem n a č r t u nove hotel­
ske cone i n pa centralnega 
območ ja Kran j ske gore. Ur ­
banis t ični projekt je b i l iz­
delan leta 1965. med tem pa 
je skupšč ina obč ine pot rd i la 
nove opredelitve t u r i s t i č n e 
funkcije o b m o č j a Kranjske 
gore pa ga je b i lo treba dopol­
niti. V popravku je b i lo tre­
ba predvsem u p o š t e v a t i , da 
naj b i b i lo o b m o č j e K r a n j s k a 
gora — Planica kot t u r i s t i čn i 
center »A« kategorije, glavno 
naselje K r a n j s k a gora pa kot 
centralno o b m o č j e . K o t sta 
poročala d ip l . inž. Janez Pše­
nica, predsednik ustreznega 
sveta i n pa d ip l . inž. arh. 
Mitja Jerneje, predstavnik 
urbanis t i čnega i n š t i t u t a Slo­
venije, naj b i v naslednjih 
dvajsetih let ih na o b m o č j u 
Gozd M a r t u l j k a do Planice 
povečali š tevi lo ležišč za 
enajst t i soč , od tega v hote­
lih za o k o l i osem t i soč i n 
samo v K r a n j s k i gor i za 
okoli pet t i soč . S tem v zve­
zi pa b i se š tevi lo zaposlenih 
precej poveča lo i n sicer v go­
stinski dejavnosti za oko l i 
tisoč i n v drugih vzporednih 
dejavnostih za p r ib l i žno pet­
sto. 

Predlog zazidalnega n a č r t a 
nove hotelske cone i n cen­
tralnega o b m o č j a v K r a n j s k i 
gori pa vsebuje opis sedanje­
ga stanja za zasnovami za­
zidalnega predloga, hor t ikul -
turno ureditev, prometno 
uredtev i n drugo. Oba pred­
loga sta b i l a pred tem razgr­
njena na Jesenicah in v 
Kranjski gori , tako da so ob­
čani lahko dal i svoja mnenja. 

Odbornik i so se tudi strinja­
li s predlogom, da graditev 
35 kilovatnega daljnovoda od 
Podkuž do Kranjske gore, i n 
razdelilne transformatorske 
postaje razglasijo za objekt 
v sp lošnem interesu. Zgradi­
tev daljnovoda je nujna, saj 
bo z že sedanjo novogradnjo 
v Gornjesavski do l in i obre­
menitev prevelika. O d vseh 
lastnikov zemlj išč , kjer bo 
potekal daljnovod nasprotuje 
le Dimi t r i jevč Jovan iz Beo­
grad, pa je zato potrebna ta­
ka razglasitev. 

Odbornik i so po t rd i l i odlok 
o zak l jučnem r a č u n u prora­
čuna obč ine Jesenice za leto 
1969, po katerem je b i lo 
13.585.550 d in dohodkov, c d 
tega pa je b i lo v le tošn je l ; to 
prenesenih 20.120 din. Za­
ključni r a č u n je pregledala 
siužba d r u ž b e n e g a knjigovod­
stva in ugotovila pravi lno po­
slovanje pa tudi odborn ik i 
niso imel i pr ipomb. 

V nadaljevanju seje so naj­
več govoril i o po roč i lu pred­
sednika s k u p š č i n e obč ine 
Franceta Žvana o nekaterih 
dosedanjih in predvidenih 
gospodarskih posegih v naš i 
občini. 

C E S T N I O D S E K V M O ­
S T A H : P r o r a č u n s k a vrednost 

je b i l a 5,6 mi l i jona N d in , 
f inancirala pa sta jo cestni 
sk lad Slovenije s soprispev-
k o m skupšč ine . (2 mi l i jona 
za ureditev odseka v Mostah 
i n r azš i r i tve ceste p r i k i n u 
P lavž ) . K e r je b i l a ponudba 
i n k o n č n a cena niž ja le 4.17 
mi l i jonov N d in je b i l s ce­
s tn im skladom dosežen spo­
razum, za dograditev novega 
mostu p r i Mojs t ran i , kar je 
b i lo narejeno že lani . Dela so 
b i l a opravljena do roka . 

I N D U S T R I J S K A H A L A 
I S K R E N A B L E J S K I DO­
B R A V I : R o k za izdelavo je 
b i l 24. maja, d o k o n č n a pa bo 
koncem juni ja , kar pa je še 
vseeno rekord v g r a d b e n i š t v u . 
K o n c e m jun i j a se bo začela 
tudi že proizvodnja, saj se 
50 delavk že p r i u č u j e . K o t 
kaže bo že jeseni prihodnje­
ga leta v omenjenem obratu 
Iskre na B le j sk i Dobrav i za­
poslenih oko l i 200 delavk. 

O B R A T P L A N I K E N A 
B R E Z N I C I : Pred sedmimi 
let i so v stari šoli uredi l i 
obrat za š ivanje gornjih de­
lov čevljev tovarne Planika , 
kjer je trenutno zaposlenih 
86 delavk. Glede na dogo­
vore naj b i skupšč ina obč ine 
kredi t i ra la izgradnjo novega 
obrata, kjer b i uredi l i še pr i -
krojevalnico gornjih delov 
obutve, predvidoma do 1. 1. 
1973 pa naj b i povečal i števi­
lo zaposlenih še za 60 delavk. 

O B R A T P L A S T I Č N I H IZ­
D E L K O V : V p re j šn j ih poslov­
n ih prostor ih trgovskega pod­
jetja Zarja na Jesenicah na 
starem stroju že izdelujejo 
po l iv in i l v r ečke . Ideja za po­
večan je obrata in večji asor-
timent izdelkov je že stara 
leto dni . P r i T P Zarja so že 
p r ip rav i l i program za nabavo 
potrebne strojne opreme, 
s k u p š č i n a obč ine pa naj b i 
kredi t i ra la izgradnjo prosto­
rov z 800 m 2 p o v r š i n e . V tako 
predvidenem obratu naj b i 
bilo zaposlenih sicer le 35 
delavcev, s proizvodnjo pa 
naj b i začeli v p rv ih mesecih 
prihodnjega leta. 

R E K O N S T R U K C I J A C E ­
S T E P O T O K I — J E S E N I C E : 
Glede na to, da bodo v krat­
kem začeli z rekonstrukci jo 
ceste od Lesc do Žirovnice bo 
kot na j s l abš i del gorenjske 
magistrale ostal odsek od Po­
tok do Jesenic. Cesta je b i l a 
p r o t i p r a š n o urejena pred 16. 
leti i n še takrat ne za tako 
m o č a n tovorni i n avtobusni 
promet kot je danes. Vsako 
leto so potrebni v isoki stro­
šk i za vzdrževanje na cesti 
pa je vse polno nevarnih k r i ­
v in i n ožin. K e r je to tudi 
ena glavnih vpadnic iz zaho­
da v n a š o d ržavo je vsako le­
to večji tudi promet tujih tu­
ristov. S k u p š č i n a obč ine za­
to predlaga cestnemu skladu 
Slovenije, da v letu predvidi 
ureditev omenjenega odsega 
še posebno, ker je gradnja 
nove magistrale ča sovno še 
precej odmaknjena. Cesto 
naj b i razš i r i l i na 7 metrov 
s tem, da b i odpravi l i tudi 
vse ožine in ostre zavoje. 

S k u p š č i n a obč ine naj b i 
dala soude ležbo v višini 500 
t isoč N din , poravnala vse 
s t r o š k e r u š e n j a dveh stavb 
i n ureditev desnega p ločn ika 
ter javne razsvetljave. 

Ob vseh teh predlogih in 
namenih se je razvila ž ivahna 
razprava, večina pa se je stri­
njala s predlogom, da poobla­
sti jo predsednika s k u p š č i n e 
obč ine za realizacijo predvi­
denih gospodarskih akci j . Ob 
tem so b i l i še mnenja, da b i 
bi lo nujno pospeš i t i tudi 
predvideno integracijo trgov­
skih in gostinskih podjetij v 
naš i občini . 

Ob koncu seje so opravi l i 
še nekatere raz reš i tve in ime­
novanja. Dolžnost i je b i l raz­
rešen predsednik obč inskega 
sodišča na Jesenicah Franc 
Černe , k i odhaja na novo 
s lužbeno mesto v Radovlj ico, 
za novega sodnika istega so­
dišča, pa je b i l izvoljen To­
m a ž Kavar . Za ravnatelja 
osnovne šole v Kran j sk i gori 
je b i l ponovno imenovan Jo­
že Gazvoda, Uonka Š m i d pa 
je b i l a še za eno obdobje 
imenovana kot vrš i lec dolžno­
sti ravnatelja na osnovni šo­
l i Tone Čufar na Jesenicah. 

T. L . 

A n i c a T u š a r 
lepotica narcis 

V nedeljo, 24. maja, je v Planino pod Gol ico izredno 
lepo vreme pr ivabi lo vel iko l jud i . K a k o ne, saj poljane 
že belijo cvetoče narcise. Ta nedelja pa je b i l a še po­
sebno pr iv lačna , saj so d o m a č i n i za zače tek tedna 
narcis, p r i r ed i l i že tradicionalno prireditev — volitev 
lepotice narcis. 

S e d m i č je ta laskav naslov dobi la n a š a sodelavka 
Anica TUŠAR s Pol jan nad Jesenicami, sicer pa zapo­
slena na oddelku za varstvo p r i delu v Železarn i . 
Njen i spremljevalki pa sta b i l i Rolanda Perko, mane­
kenka iz Kran ja i n Zdenka K o r e n iz Bohinja , zaposlena 
v Vezenini B l ed . 

Sodelavki A n i c i za le tošn j i naslov L E P O T I C E N A R ­
CIS , iskreno č e s t i t a m o . 

Ogled muze­
jev revolucije 
na Šta jerskem 
Pretekl i teden se je nekaj na š ih d r u ž b e n o po l i t i čn ih delavcev 
ogledalo muzeje revolucije v Celju, Slovenj Gradcu i n Dravo­
gradu, da b i se hkra t i seznanili z njihovo dejavnostjo, izkuš­
njami t a m k a j š n j i h muzealcev in z d rug imi vprašan j i , k i b i j i h 
lahko s pj i o m kor i s t i l i na Jesenicah v akci j i za pridobitev 
te pomembne ustanove. Lahko r e č e m o , da je b i la opravljena 
pot koris tna. 

Zelo bogat je muzej revo­
lucije v Cel ju , k i je v adapti­
rani stavbi starega magistra­
ta. Odpr l i so ga v letu 1962, 
za adaptacijo stavbe i n uredi­
tev muzeja pa so porabi l i 
nekaj nad sto mil i jonov sta­
r i h dinarjev. Razstavnih pro­
storov je nekaj več kot 
300 m 2 . Muzej je p r o r a č u n s k a 
ustanova in prejema okrog 
15 mil i jonov starih dinarjev 
letne dotacije. Muzej ima za­
poslenih 7 s t rokovnih delav­
cev in pomožnega osebja. V 
šes t ih razstavnih prostorih je 
razstava raznih eksponatov 
in dokumentov prirejenih po 
tematskem k r o n o l o š k e m re­
du. Letno imajo čez 50100 obi­
skovalcev. Zlast i š tevi lna je 
šo lska mladina, k i u č n o snov 
iz N O B obravnava z ogledom 
muzeja ali celo v muzeju. 
Ustrezno razlago nudi jo v 
muzeju posneto na petnajstih 
magnetofonskih t rakovih. Da­
lje imajo v p r i t l i čnem delu 
stavbe poseben prostor za 
razne druge p r i l o ž n o s t n e raz­
stave. Da pr ib l i ža jo razpolož­
l j ivo bogato zb i rko ekspona­
tov in dokumentov iz zgodo­
vine socialnih bojev in N O B 
okol i šk im prebivalcem, prire­
jajo tudi po tu joče razstave. 
Poleg tega v prostor ih muze­
j a revolucije prirejajo razne 
proslave pomembnih obletnic 
ali drugih praznovanj. 

Sestavni del muzeja revolu­
cije v Celju je tudi Stari pi-
sker, sodni zapori , v katerem 
je b i la zloglasna okupatorska 
muč i ln ica . V letih 1941, 1942 
je bi lo na dvor i šču Starega 
p iskra ustreljenih 374 talcev, 
med n j imi 49 žensk . Tem so 
posvetili posebno spominsko 

sobo z eksponati teh s t r a š n i h 
dni . Dvorišče na katerem so 
streljali so spominsko uredi l i 
in predstavlja opomin novim 
rodovom. 

Skra tka lahko smo se pre­
pr iča l i , da je muzej revoluci­
je r e sn ično velik spomenik 
revolucionarnemu gibanju i n 
N O B in hkra t i pomemben del 
ogledala kulture Celja i n 
njegove okolice. 

V Slovenj Gradcu smo sre­
čali profesor Zolnir ja , entu-
ziasta, muzealca in velikega 
prijatelja mladine. Muzej re­
volucije v tem mestu je nje­
govo živl jenjsko delo. K o 
nam je razlagal vsebino raz­
stave in nekatere izjemne 
eksponate je nekajkrat po­
udar i l , da so to na jbo l j š a 
učila za n a š mladi rod, za 
n a š o šo lsko mladino. Pred 
tremi leti si je muzej ogledal 
tudi predsednik republike to­
var i š Tito Po programu naj 
b i se zadrža l le če t r t ure, 
vendar so ga razstavni ekspo­
nati tako prevzeli, da se je v 
muzeju zadrža l dobro uro. 

Muzej revolucije v Dravo­
gradu je tudi delo prof. Zo l ­
nir ja in je v stavbi o b č i n s k e 
skupšč ine . Razstava ekspona­
tov in dokumentov je le v 
eni sobi, k i pa obiskovalcu 
mnogo pove. 

Ogled muzejev revolucije 
na Š t a j e r s k e m je opravič i l 
svoj namen. Prav b i bi lo , če 
b i tudi na Jesenicah lahko 
uresniči l i tako potrebni in za 
n a š o polpreteklo zgodovino 
pomembni muzej revolucije. 

— rn 
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Obisk na posebni osnovni šoli 

Izreden uspeh na mednarodni 
likovni razstavi v Londonu 

Jesen i ška posebna osnovna šola je za prvomajske praznike 
prejela izredno laskavo priznanje, k i je šoli pomeni lo najlep­
šo prvomajsko čes t i t ko . K a r š t i r j e n j ihovi učenc i so na med­
narodni razstavi l ikovnih del učencev posebnih šol v Londonu 
prejeli priznanja za svoje l ikovne izdelke. J e s e n i š k a šola je 
p rv i č sodelovala z l i k o v n i m i izde lk i svojih učencev že na tra­
dicionalni razstavi v Londonu, k i jo pr i re ja ang le ška zveza 
za duševno prizadete otroke. Uspeh n a š e , j e s e n i š k e posebne 
osnovne šole, ozi roma nj ihovih učencev , nam da pravo vred­
nost šole, če vemo, da je v konkurenci sodelovalo čez 2500 
l ikovn ih del iz vsega sveta oziroma vseh kontinentov i n , da 
je v ožji izbor p r i š lo le 200 del i n med n j i m i tudi večina po­
slanih z Jesenic. 

Mogočna 
manifestacija 

zborovskega petja 

Drugo mesto v svetovnem 
mer i lu , je s svojo plas t iko v 
žgani g l in i dosegla u č e n k a 4. 
razreda Darja K O Š I R . Dve v i ­
soki pr iznanj i sta prejela 
u č e n c a 7. razreda Dževad G R -
B I č za s l iko v temperi i n 
Alo jz Z A G O R C za p las t iko iz 
žgane gline. Priznanje pa je 
prejel za svojo s l iko v tem­
per i Mar j an F INŽGAR iz 5. 
razreda. Vsa priznanja z od­
k u p n i m i nagradami, k i so j i h 
prejeli iz L o n d o n a so učen­
cem razdel i l i ob navzočnos t i 
s t a r š e v na prvomajski prosla­
v i . Ob tej p r i l i k i j i m je l ikov­
n i pedagog tovar i š Sav inšek 
povedal tudi svoje vtise iz 
Londona. 

Dosežen uspeh učencev po­
sebne osnovne šole z Jesenic 

v Londonu, je hkra t i lepo 
priznanje vsemu u č n e m u ko­
lekt ivu šole, še posebno pa 
l ikovnemu pedagogu šole to­
va r i šu Sav inšku , k i je v treh 
let ih, to je v zelo k ra tkem 
č a s u na šoli dosegel izredno 
lepe uspehe. O tem smo se 
lani lahko p repr i ča l i tudi na 
razstavi l i kovn ih del nj ihovih 
učencev na Jesenicah. Uspeh 
lahko še to l iko bolj cenimo, 
ker vemo v k a k š n i h utesnje­
n ih in s labih delovnih pogo­
j i h deluje j e s e n i š k a posebna 
šola . 

Prav gotovo pa je london­
sko priznanje j e sen i šk i šoli 
hk ra t i tudi priznanje n a š e m u 
posebnemu šo l s tvu nasploh 
i n sk rb i n a š e d r u ž b e za du­
š e v n o prizadete otroke. T o 

pa je tudi opozori lo nam, da 
bomo mora l i č i m p r e j poskr­
beti za bo l j š e delovne pogoje 
naš i šoli , v kater ih b i priza­
devni pedagošk i kader, lahko 
dosegal š e bo l j še , predvsem 
pa t r a j n e j š e in uč inkov i t e j š e 
učnovzgo jne rezultate. 

Č e s t i t k a m ob tem lepem 
uspehu osnovne šole se p r i ­
d r u ž u j e tudi n a š e u r e d n i š t v o 
i n b ra lc i že leza r j a . 

V nadaljevanju objavljamo 
prosta spisa dveh učencev po­
sebne osnovne šole z Jesenic, 
k i izpovedno iskreno i n pre­
prosto opisujeta tudi ta lep 
dogodek na šol i . 

Prav gotovo se tako obisko­
valc i k ina kot tudi gledalci 
p r i TV-zaslonih še spominja­
jo uspelega a m e r i š k e g a f i lma 
P I K N I K s K i m Novak v eni 
glavnih žensk ih vlog. T a 
uspeli a m e r i š k i f i l m , k i je 
prejel tudi nekaj Oskarjev, je 
b i l posnet po dramskem de­
l u a m e r i š k e g a dramat ika W i l -
l i ama Inge. Leta 1953 je P I K ­
N I K sprejel eno na jv iš j ih 
a m e r i š k i h l i terarnih priznanj 
Pulizerjevo nagrado i n pr i ­
znanje za na jbo l j šo dramo le­
ta. Skra tka P I K N I K je b i l ve­
l i k d ramski uspeh i n zdaj ga 
bomo lahko v ide l i tudi v 
upr izor i tv i n a š e g a amaterske­
ga gledal išča . P I K N I K je ko­
medija, sicer ne v komedijan-
skem smislu , t emveč komedi­
j a ž ivl jenja majhnih ameri­
šk ih l j ud i nekje na podeže­
l ju . P I K N I K je komedija hre­
penenja po b o l j š e m i n uresni­
čen ja sk romnih mora ln ih to­
da včas ih- tako uresničl j ivif i 
želja. Ob enem pa je P I K N I K 
tud i nepresegljiv pr ikaz dolo­
čene a m e r i š k e d r u ž b e , k i 
pravzaprav vsega sita zgublja 
pos luh za osnovne odnose 
med l j udmi , zato spoznanja 
p l aču j e jo tudi z r azoča ran j i 
i n p re senečen j i . Zaradi izred­
ne tople č lovečnos t i i n pro­
blemov, k i so enaki vsem l ju-

V varstveni ustanovi Angel­
ce Ocepkove na Plavžu za 
p r e d š o l s k e otroke pa tudi šo­
larje, je trenutno vk l jučen ih 
140 učencev . Zanje skrb i šest . 
vzgojiteljic in ena o t r o š k a ne­
govalka. K e r o t roci v vr tcu 
dobivajo zajtrk, malico i n ko­
si lo, imajo za pr ipravo hra-. 
ne dve kuhar ic i . Delo vseh je 
razdeljeno na pet oddelkov, 
k i delajo dopoldne, razen me­
š a n i oddelek, k i dela popol­
dan. K n j i m je p r i k l j u č e n tu­
d i o t r o š k i vrtec na Hruš i c i . 

Znano je, da so obs to j eč i 
pros tor i za tako š tevi lo varo­
vancev premajhni in neustrez­
n i . Zato so se p r i SOb Jese­
nice i n p r i temeljni izobra­
ževalni skupnosti , ozi roma 
skladu za o t r o š k o varstvo, ze-

V sredo, 27. maja, je ob­
č insk i svet Zveze kul turno 
prosvetnih organizacij Jeseni­
ce organiziral v dvorani gle­
da l i šča Tone Čufar koncert 
p o d naslovom: S R E Č A N J E Z 
N A Š I M I Z B O R I . Po pozdrav­
n i h besedah predsednika ob­
č inskega sveta Z K P O Joža 
Var l a , se je na odru v dobr ih 
dveh urah zvrst i lo 16 otro­
šk ih , p ioni rsk ih , mlad insk ih 
in odrasl ih zborov s čez 600 
pevk in pevcev, k i so zapeli 
48 pesmi. 

dem je P I K N I K povsod 
uspel i n prav gotovo bo s 
svojo p o s r e č e n o i n o b č u t e n o 
vsebino všeč tudi naš i pu­
b l i k i . 

P I K N I K je rež i j sko pripra­
v i l Jože Vozny kot gost iz 
Ljubl jane. M e d njegovimi re­
ž i j ami omenjamo samo rež i jo 
F inžgar jeve Razvaline življe­
nja, k i smo jo v idel i tudi na 
Jesenicah i n je P r e š e r n o v o 
gledal išče iz K r a n j a zanjo 
prejelo pred dvema letoma 
zlato medaljo na Hvaru . Sce­
no je oskrbel Bo jan Čebul j , 
igrajo pa: Mar jana č e b u l j e v a . 
V e r a Staretova, Dar inka K o -
roščeva . Vera S m u k a v č e v a , 
M a r i j a Kavčičeva , Tatjana 
Koš i r jeva , Rezka Torkarjeva, 
Janez Kavčič , Oto Gerdej, 
Franc i Pogačn ik i n Lojze Mo-
r ič . 

Premiera P I K N I K A , ameri­
ške komedije W. Inge, bo v 
nedeljo 31. maja ob 20. u r i 
zvečer . To bo tudi zadnja pre­
miera le tošn je sezone in bo 
komedi ja na sporedu samo še 
naslednji teden, ker se potem 
začno dela za centralno ogre­
vanje v dvorani i n na odru . 
Vse ljubitelje g ledal išča vabi­
mo, da ne zamude p r i ložnos t i 
i n s i č i m p r e j ogledajo kome­
dijo P I K N I K . 

-n j -

lo prizadevali p r i zb i r a r ju 
sredstev za novo stavbo. 
Upravnica, tovar i š ica H i l d a 
Zgonc, je povedala, da so pr i ­
pravljalna dela že v teku. Pr i ­
pravljena je že vsa potrebna 
dokumentacija pa tudi del 
denarja. Nov dom bo imel 
osem ve l ik ih sodobno ureje­
n ih igralnic. S ta l bo jugo­
vzhodno od dosedanjega. Pro­
s tor i starega doma bodo prav 
tako preurejeni i n bodo slu­
žili za varstvo do j enčkov , ka­
terih doslej niso mogli spre­
jemati . Če bo vse prav, je po­
vedala upravnica, bodo z 
gradnjo novega vr tca pr ičel i 
že letos in bo gotov do jese­
ni prihodnjega leta. V njem 
bo prostora za 160 otrok. 

B . 

V zelo t e k o č e m izvajanju 
programa so se predstavil i 
razredni z b o r č e k 4. b razre­
da, p ion i r sk i , mlad insk i i n 
zd ružen i pevski zbor osnov­
ne šole Prež ihov Voranc, k i 
j i h je vodi l zborovodja Jan­
ko P R I B O š I č , p ion i r sk i i n 
mlad insk i pevski zbor osnov­
ne šole Tone Čufar , k i j u je 
vodi la zborovodja Ra jka P E -
J I Č , p ion i r sk i zbor, k i ga je 
vodi la zborovodja Amal i j a 
Š T E R i n mladinsk i zbor, k i 
ga je vodi l zborovodja Mar­
j an J E M E C iz osnovne šole 
Ži rovnica , p ioni rsk i zbor o-
snovne šole K o r o š k a Bela , k i 
ga je vodi l zoborovonja M a ­
t i ja S U H A D O L C , p ion i r sk i 
zbor osnovne šole Kran j ska 
gora, k i ga je vod i l i s t i zbo­
rovodja, o t r o š k i zbor o t ro ške ­
ga vr tca Angelce Ocepek iz 
Plavža, k i ga je vodi la zbo­
rovodja Jeni T R N K O , mladin­
sk i zbor gimnazije Jesenice, 
pod vodstvom zborovodja 
Janka PRIBOŠIČA, m o š k i 
zbor J E K L A R , pod vodstvom 
zborovodje Poldeta U L A G A 
i n pevski zbor J E S E N I C E v 
treh zasedbah — ženski , mo­
ški in mesni zbor, k i j i h je 
vod i l zborovodja M i l k o ŠKO-
B E R N E . 

Čeprav večer n i b i l name­
njen presojanju kvalitete ali 
ocenjevanju, lahko r ečemo , 
da smo od lanskega leta na­
red i l i v občin i m o č a n korak 
naprej tako v kakovostnem 
pogledu kot š tevi lčno, kl jub 
temu, da nekateri zbori de­
lujejo kratek čas . N a večeru 
se edinole ni predstavila osnov­
na šola Mojstrana, k i ni­
ma ustreznega glasbenega pe­
dagoga za vodenje zbora. Po­
grešil i smo tudi o t r o š k i zbor 
vrtca iz K o r o š k e Bele, k i je 
nastopil lansko leto, namesto 
njega pa se je letos predsta­
v i l o t r o š k i zbor vrtca na 
Plavžu. Prav gotovo moramo 
vsem pevkam i n pevcem iz­
reči vse priznanje ter iskre­
ne čes t i tke za sodelovanje v 
vokalno-glasbeni dejavnosti 
i n se j i m zahvali t i za ž r t v o 
vanje mnogih ur, k i so j i h in 
j i h bodo še preživeli na pev­
sk ih vajah. To je tudi jam­
stvo, da se bo zborovska tra­
dici ja obd rža l a in zborovska 
dejavnost kakovostno rastla. 
Zelo spodbudno pa je tudi 
to, da se na takih ve l ik ih ve­
čer ih s reča jo na jmla j š i in naj­
s ta re j š i pevci v občini . Vse 
priznanje in zahvalo pa zaslu­
žijo vsi zborovodje, k i s ta­
k i m ž a r o m in ljubeznijo vodi­
jo svoje zbore i n prispevajo 
neprecenljivo vel iko k estet-
sko-glasbeni vzgoji ne samo 
pevcev ampak tudi š i ršega 
kroga občanov . 

V s i nas topa joč i zbor i , ozi­
roma zavodi iz kater ih so 
zbor i , so od obč inskega sve­
ta Z K P O prejeli ume t r ' ko 
grafiko, delo akademskega sli­
kar ja Jaka T O R K A R J A , zbo­
rovodje pa š o p k e rdeč ih na­
geljnov. 

Prvomajske počitnice 
V šoli smo pr ip rav i l i pr­

vomajsko slovesnost. T u d i 
jaz sem sodeloval. B i l o je ze­
lo svečano . T o v a r i š za risanje 
je razdelil nagrade, k i so j i h 
poslal i iz Londona. Nagrade 
so dobi l i nekateri učenc i in 
u č e n k e , ker so njihove risbe 
uspele. B i l e so v Ang l i j i na 
svetovni razstavi. V s i smo po­
nosni . 

Jaz sem prvomajske poči t ­
nice preživel v Bohin ju . B i l o 
je lepo s o n č n o vreme. Pel ja l 
sem se z v lakom. V Bohin j ­
sk i B i s t r i c i so me zelo lepo 
sprejeli. Obiska l sem mamino 
znanko, k i me je pazi la , ko 
sem b i l majhen. N a h i š a h so 
visele zastave. Vse je b i lo 
p r a z n i č n o i n veselo razpolo­
ženo . Vesel i l sem se pros t ih 
dn i i n voz i l sem se s kole-

V šoli smo se pripravili na 
prvomajsko proslavo. Učili 
smo se pesmi. Naša tovari­
šica nam je pomagala. Imeli 
smo vaje in poslušala nas je 
tudi tov. ravnateljica. Pohva­
lila je Verono, ker je lepo 
brala zgodbo o malem Voran-
cu. Jaz sem povedal pesem 
o drvarjih na Pokljuki. Nato 
smo recitirali in peli prvomaj­
ske pesmi. Bilo je svečano. 
Nastopil je tudi naš tovariš 
za likovni pouk. Povedal nam 
je tudi, da je bil v glavnem 
mestu Anglije. Tja je odnesel 
nekaj naših risb in kipce iz 
gline. Tam je bila razstava 
otroških risb. Tiste risbe in 
kipe so naredili učenci in 
učenke iz posebnh šol vsega 
sveta. Risbe in kipe so si o-
gledali učeni možje . N a š e so 
jim bile posebno všeč, zato 
so jih nagradili. Tako so ne­
kateri otroci z n a š e šole, do­
bili pohvalo. Napisana je t 

Na Plavžu bodo začeli graditi 
novo varstveno ustanovo 

»Piknik« 
na jeseniškem odru 

som. Popoldne sem b ra l kn j i ­
go i n gledal televizijski spo­
red. Najbol j m i je b i l všeč 
f i l m N e joč i Peter. Pojedel 
sem vel iko sladoleda. 

V nedeljo sem odpotoval na 
Jesenice. N a v laku je b i lo ve­
l i ko l j ud i . V s i so se vrača l i s 
prvomajskega izleta. 

Spomni l sem se na tovari-
š ico. Povedala nam je, da so 
tudi n e k o č ljudje hod i l i sku­
paj na majske izlete. Samo ta­
krat so hod i l i skr ivaj . Le naj-
p o g u m n e j š i so upa l i prazno­
vat i p rv i maj . Danes pa ga 
smemo slovesno praznovati . 
P a celo poč i tn i ce imamo. Ve­
sel sem, da nisem n e k o č ži­
vel . Vesel sem, da ž ivim da­
nes. 

N i k o R o b i č 
u č e n e c 5. b . razreda 

Prvomajsko praznovanje 
a n g l e š k e m jez iku . Vse življe­
nje j i h bodo imel i za spomin. 
D o b i l i so tudi d m čeke . 
Tovar i š i ca je povedala, da č e k 
lahko na bank i zamenjamo za 
denar. Nagrajeni učenc i so b i ­
l i zelo p r e senečen i i n veseli. 
Vesele so bi le tudi njihove 
mame. Pr i š le so na proslavo. 
B i l e so zadovoljne, ker smo 
j i h povabi l i . 

V s i skupaj smo b i l i veseli, 
ker so v A n g l i j i i zbra l i n a š e 
izdelke ža nagrado. Z a konec 
proslave smo zapeli pesem 
»Lepo je v naš i domovini b i ­
t i mlada. N a to pesem sem 
pomis l i l , -ko sem ime l poči t ­
nice. Gledal sem televizi jski 
program. Najbol j m i j e b i l 
všeč f i l m N e joč i Peter. 

M i vemo, da je p r v i maj 
svečan praznik s r ečn ih delov­
n i h l jud i . 

Jože J u r i č a n 
u č e n e c 5. b . razreda 



NOV AVTOBUSNI VOZNI RED 
Prometno podjetje »LJUBLJANA TRANSPORT« P E Jesenice je z oz i rom 

na iz raženo željo že lezarne Jesenice spremenilo čase odhodov avtobusov na 
nekaterih avtobusnih l in i jah , k i so objavljene v knj ižici voznih redov za leto 
1970/71. Spremembe se n a n a š a j o na tiste l ini je , s ka te r imi se vozijo č lan i 
delovne skupnosti na delo ter z dela ter bodo na n j ih avtobusi voz i l i po 
spodaj navedenih voznih redih o d 1. juni ja 1970 dalje: 

Odhodi loka ln ih avtobusov s postaje: 
— H r u š i c a : 5,25; 13,27; 21,17; 21,37; 

— Boln ica : 5,20; 5,28; 5,43; 13,30; 13,43; 21,40; 
— Zdravstveni dom: 522; 5,30; 5,45; 13,32; 13,45 i n 21,42; 
— K o r o š k a Bela : 5,35; 5,43; 5,44; 13,43; 21,40. 
Po tn ik i s Hruš i ce naj se pos lužu je jo avtobusov, k i peljejo skozi H r u š i c o 

ob 529; 5.-33; 5,35; 5,39; 5,41; 13,35; 21,35. 
Zaradi zveze s K o r o š k e Bele se spremene tudi odhodi z Jesenic v Planino 

pod Gol ico in sicer na 6,17; 14,20 in 22,17. Ukineta se tudi vožnji z Jesenic v 
delavnikih ob 8,30 in 20,30 ter iz Planine pod Golico v delavnikih ob 9,00; 18,30. 

L I N I J A : R A T E Č E - K R A N J S K A G O R A — M O J S T R A N A — J E S E N I C E K O R . B E L A 

K m . P O S T A J E 1 
D 

2 
D 

3 
V 

A 
V 

5 
D D 

7 
D D 

9 
D 

10 
V 

11 
D 

12 
V 

0 R A T E Č E 
4 Podkoren 
6 Kran j ska gora 
8 L o g 

10 Gozd I I 
12 Gozd I 
17 Belca I I 
18 Belca I 
19 Pod K e p o 
— Mojstrana 
20 Dovje 
26 H r u š i c a 
28 Jesenice, bolnica 
29 Jesenice, zdrav. d. 
30 Jesenice, žel. p. 
31 Jesenice, Železarna 
32 Javornik, spom. 
33 K o r . Be la , a. p . 
34 K . B . — Jeklovlek 

4,55 — — 
5,00 — 
5,05 — — 

5,10 — — 

5,17 — — 

— 
5,21 5,22 

5,22 — 2,26 
5,29 5,29 533 
5,32 5,32 5,36 
5,34 5,34 5,38 
5,36 5,36 5,40 
538 5,38 5,42 
5,41 5,41 5,45 
5,42 5,42 — 

5,00 — 5,06 
5,05 — 5,11 
5,10 5,14 5,16 
5,13 5,17 5,19 
5,16 5,20 5,22 
5,18 5,22 524 
5,23 5,27 52!» 
524 528 5,30 
526 5,30 532 

5,28 5,32 5,34 
5,35 539 5,41 
538 5,42 5,44 
5,40 5,44 5,46 
5,42 5,46 5,48 
5,44 5,48 530 
5.47 — — 

5,48 — 
5.51 — — 

— 12,50 — 
— 12,55 
5,16 13,00 
5,19 13,03 _ 
5,22 13,06 — 
5,24 13,08 .— 
5,29 13,13 
5,30 13,14 
5,32 13.16 — 

— — 13,22 
5,34 13,18 1336 
5,41 1325 13,33 
5,44 13,28 13,36 
5,46 13,30 13,38 
5,48 1332 13,40 
530 13,34 13,42 

— 

13,00 — 21,00 
13,05 — 21,05 
13,10 — 21,10 
13,13 — 21,13 
13,16 — 21,16 
13,18 — 21,18 
13,23 — 2123 
1324 — 2124 
13,26 — 21,26 
— 2122 — 
13,28 2136 2128 
1335 21,33 2135 
1338 2136 21,38 
13,40 2138 21,40 
13,42 21,40 21,42 
13,44 21,42 21,44 
13,47 — 21,47 

13,48 — 21,48 
13,51 — 2131 

Opomba: Pod š tev. 3, 4, 10 i n 12 vozi vsak dan. pod štev. 1, 2, 5. 6, 7, 8, 9 i n 11 pa samo v delavnikih. 

L I N I J A : K O R . B E L A — J E S E N I C E — M O J S T R A N A — K R A N J S K A G O R A — R A T E Č E 

K m P O S T A J E 1 2 3 4 5 . 6 7 8 9 10 11 12 13 
D V V D D D V D D D D D V 

0 K . B . — Jeklovlek — 6,08 14,08 22,08 
1 K o r o š k a Bela , a. p . — — 6,11 — — 14,11 14,15 — 22,11 
2 Javornik spom. — — 6,12 — — — 14,12 14,13 14,16 — — — 22,12 
3 Jesenice, Že lezarna 6,10 6,10 6,15 14,11 14,11 14,12 14,15 14,16 14,19 14,20 22,10 22,10 22,15 
4 Jesenice, žel. p. 6,12 6,12 6,17 14,13 14,13 14,14 14,17 14,18 1431 14,22 22,12 22,12 22,17 
5 Jesenice, zdrav, dom 6,14 6,14 6.19 14,15 14,15 14,16 14,19 14,20 14,23 1434 22,14 22,14 22,19 
6 Jesenice, bolnica 6,16 6,16 6,21 14,17 14,17 14,18 14,21 14,22 14,25 1426 22,16 22,-6 2221 
8 H r u š i c a 6,19 6,19 624 14.20 1420 1421 14,24 1425 14,28 1429 22,19 22,19 2224 

14 Dovje 6,26 6,26 6.31 14.27 1427 1428 14.31 14,32 1435 14,36 22,26 2226 2231 
— Mojstrana — 6,30 — 14,31 — — — 1436 — — — 2230 — 
15 Pod Kepo 6,28 — 6,33 — 14,29 14,30 14,33 — 1437 1438 22,28 — 2233 
16 Belca I 6,30 — 635 — 14,31 14,32 14,35 — 14,39 14,40 22,30 2235 
17 Belca I I 6,31 — 6,36 — 14.32 14,33 14,36 — 14,40 14,41 22,31 _ 2236 
22 Gozd I 6,36 — 6,41 — 14,37 14,38 14,41 — 14,45 14,46 22,36 _ 22,41 
24 Gozd I I 6,38 — 6,43 — 14.39 14,40 14,43 — 14,47 14,48 2238 _ 22,43 
26 L o g 6,41 — 6,46 — 14,42 14,43 14,46 — 14,50 14,51 22,41 — 22,46 
28 Kran j ska gora 6,44 — 6,49 — 14,45 14,46 14,49 — 1434 1435 22,44 — 22,49 
30 Podkoren 6,49 — 6,54 — — 14,51 14,54 — — 15,00 — 22,54 
34 R A T E Č E 6,54 — 6,59 — — 14,56 1439 — — 15,05 — — 2239 

Opomba: Pod š tev. 2, 3, 7 i n 13 vozi vsak dan, pod š tev. 1, 4, 5, 6, 8, 9, 10, 11 in 12 pa samo v delavnikih. 
Avtobus pod š tev . 10 i m a direktno zvezo za Trb iž . 

Linija: P O D B R E Z J E — J E S E N I C E 

1 
D 

2 
N P 

3 
V 

4 
V K m P O S T A J E 5 

V 
6 
D 

7 
N P 

8 
V 

4,50 435 1235 20,55 0 P O D B R E Z J E 7,07 15,07 15,07 23,07 
4,58 5,03 12,03 21,03 5 Posavec 6,59 14,59 14,59 22,59 
5,01 5,06 12,06 21,06 6 Dobro polje 6,56 14,56 14,56 22,56 
5,04 5,09 12,09 21,09 8 Črnivec 6,53 14,53 14,53 22,53 
5,07 5,12 12,12 21,12 9 Podvin • 6,50 14,50 14,50 2230 
5,13 — — — 12 Radovl j ica — 14,44 - — 

— 5,18 12,18 21,18 12 Zapuže 6,44 — 14,44 22,44 
— 521 12,21 21,21 14 Begunje 6,41 — 14,41 22,41 
— 5,23 12,23 2123 15 Pol jče 6,39 — 14,39 22,39 
— 5,26 12,26 21,26 16 Rodine 6,36 — 14,36 2236 
— 5,28 1238 21,28 17 S m o k u č 6,35 — 14,34 2234 
— 5,30 12,30 21,30 — Doslovče 6,32 — 14,32 2232 
— 5,32 12,32 21,32 18 Breznica 6,30 — 14,30 22,30 
— 5,34 12,34 21,34 19 Zabreznica 6,28 — 1428 2238 

527 5,37 1237 21,37 21 Moste 626 14,31 14,26 22,26 
533 5.43 12,43 21,43 26 K o r . Be la 620 1425 1420 2230 
5,35 5,45 12,45 21,45 27 Javornik, spom. 6,18 1423 14,18 22,18 
5,38 5,48 12,48 21,48 28 J E S E N I C E , Žel. 6,15 14,20 14,15 22,15 

OPOMBA: 
Pod štev. 1 i n 6 vozi 
Pod š tev. 2 i n 7 vozi 
Pod š tev. 3, 4, 5 in 8 vozi vsak 

v delavnikih 
v nedeljah i n p razn ik ih 

dan 

O B V E S T I L O 
Prometno podjetje L J U B L J A N A T R A N S P O R T , po­

slovna enota Jesnice obvešča vse potnike, da bo dne 
1. juni ja 1970 začel veljati nov vozni red za prometno 
leto 1970/71. 

Knjižice voznih redov so že v prodaji po ceni 2,50 d i n 
p r i vseh sprevodnikih, v tu r i s t i čn ih poslovalnicah na 
Jesenicah i n v K r a n j s k i gori ter p r i blagajni poslovne 
enote na Jesenicah. 

Potnike posebej opozarjamo na novo uvedene vožn je 
na l i n i j i Jesenice — Radovl j ica , k i so natisnjene na 
strani 21 i n s ka ter imi že l imo omogoč i t i u d o b n e j š i pre­
voz potnikov tudi na tej relaci j i . 

Prometno podjetje 
L J U B L J A N A - T R A N S P O R T 

Poslovna enota Jesenice 
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Kino RADIO 

30. in 31. maja š p a n . barvni 
f i lm P E S E M I N L J U B E Z E N , 
v režij i Luis Cesar Amador i , 
v glavni vlogi Isabel Gardes, 
ob 17. i n 19. u r i . 

31. maja amer. barvni risa­
n i f i l m 101 D A L M A T I N E C , ob 
15. u r i . 

1. juni ja amer. barvni f i l m 
G O M I L A U B I J A L C E V , v re­
žiji Henry Levin , v glavni vlo­
gi Dean Mar t i n , ob 17. i n 19. 
u r i . 

2. in 3. jun i ja i ta l . barvni 
f i l m M R T E V A L I ŽIV, v re­
žiji Franko Gi ra ld i , v glav­
ni vlogi Aleks K o r d , ob 17. i n 
19. u r i . 

4. juni ja nem. CS barvni 
f i lm P E S E M P R E R I J E , v re­
žiji Sobey Mar t i n , v glavni 
vlogi Freddy Quinn, ob 17. i n 
19. u r i . 

5. jun i ja amer. barvni f i l m 
N E D E L A J V A L O V , v režij i 
Aleksandre Mekondr ick , v 
glavni vlogi Tony Curtis , ob 
17. i n 19. u r i . 

6. jun i ja amer. barvni f i l m 
I Z G U B L J E N A K O M A N D A , v 
režiji M a r k Robson, v glavni 
vlogi Antony Quin , ob 17. in 
19. u r i . 

Kino PLAVŽ 
30. i n 31. maja i ta l . barvni 

f i lm M F T E V A L I ŽIV, ob 18. 
in 20. u r i . 

31. maja amer. barvni f i l m 
101 D A L M A T I N E C , ob 10. u r i . 

1. i n 2. jun i ja špan . barvni 
film P E S E M I N L J U B E Z E N , 
ob 18. i n 20. u r i . 

3. jun i ja nem. CS barvni 
film P E S E M P R E R I J E , ob 18. 
in 20. u r i . 

4. in 5. jun i ja amer. barvni 
film P O L J U B I D E K L E T A PA 
JIH U B I J , ob 18 .in 20. uri. 

6. jun i ja i t . fran. C S barvni 
film ČRNI SULIČARJI , ob 18. 
in 20. u r i . 

Z A H V A L A 
V s e m sodelavcem gasilcem 

se toplo zahvaljujem za de­
narno p o m o č , k i m i je b i l a 
zelo d o b r o d o š l a in čes t i tke 
ob prvomajskih praznikih. 
Obenem tudi jaz želim vsem 
sodelavcem veliko delovnih 
uspehov, u r e d n i š t v u Železar-
j a p a se zahvaljujem, ker m i 
poš i l j a časop i s na dom. Ta­
k o sem sproti obveščen o 
dogodkih v tovarni in izven 
nje. . . 

V i n k o R ih t a r š i č 
i I Delavska u l . 5 

i i Z A H V A L A 

Sind ika lnemu odboru var­
nostne s lužbe se za denarno 
p o m o č , k i m i je b i la dode­
ljena, n a j l e p š e zahvaljujem. 

Ališič Muharem 

Kino DOVJE, 
30. maja fran. C S barvni 

f i l m N E Z V E S T A ŽENA 
31. maja i ta l i janski barvni 

f i l m POŽAR R I M A 
4. jun i ja š p a n . barvni f i lm 

P E S E M I N L J U B E Z E N 
6. jun i j a amer. barvni f i l m 

P O L J U B I D E K L E T A I N J I H 
U B I J 

Kino DELAVSKI DOM 
JAVORNIK 
30. maja i ta l . barvni f i l m 

POŽAR R I M A , ob 19. u r i . 
31. maja amer. barvni f i l m 

S R C E J E S A M O T E N L O V E C , 
ob 17. u r i . 

31. maja amer. barvni f i lm 
G O M I L A U B I J A L C E V , ob 19. 
u r i . 

3. juni ja amer. barvni f i l m 
P O L J U B I D E K L E T A I N J I H 
U B I J , ob 19. u r i . 

6. jun i ja i ta l . barvni f i lm 
M R T E V A L I ŽIV, ob 19. u r i . 

Kino KRANJSKA GORA 
30. maja amer. barvni f i lm 

S R C E J E S A M O T E N L O V E C 
31. maja amer. barvni f i l m 

P O L J U B I D E K L E T A I N J I H 
U B I J 

4. juni j i ta l . barvni f i l m 
M R T E V A L I ŽIV 

6. jun i ja š p a n . barvni f i lm 
P E S E M I N L J U B E Z E N 

S O B O T A , 30. maja 1970 ob 
20. u r i K O N C E R T P E V S K E ­
G A Z B O R A J E K L A R T E R A V ­
S T R I J S K E G A Z B O R A IZ F E -
R N D O R F A 

N E D E L J A , 31. maja 1970 ob 
20. u r i W i l l i a m Inge: P I K ­
N I K — Igra v treh dejanjih 
— Premiera — Reži ja : Jože 
Vozny iz Ljubljane — Scena: 
Bo jan Čebul j 

P O N E D E L J E K , 1. jun i ja 
1970 ob 19. u r i . V . Rabadan: 
O G N J E N I V I H A R za mladino 
železarne Jesenice. 

Z A H V A L A 

Iskreno se zahvaljujem so­
delavkam dnine K r a j n i k za 
denarno p o m o č , k i sem jo 
prejela ob izgubi dragega 
oče ta . Vsem na j l epša hvala. 

Sodelavka Nada K o f o l 
Jeklovlek 

Z A H V A L A 

Sindika lnemu odboru stroj­
n ih delavnic i n kolekt ivu kon­
strukcijske delavnice se naj­
lepše zahvaljujem za obisk 
na domu i n denarno podpo­
ro ,k i m i je b i l a zelo dobro­
doš la ob moj i dolgoletni bo­
lezni. . 

Mikšič Stanko 
inval idski upokojenec 
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ZAHVALA 

Ob težki izgubi drage žene , 
mame, stare mame i n tete 

GABRIELE OBLAK 

se iskreno zahvaljujemo vsem 
prijateljem, znancem i n so­
rodn ikom ter vsem, k i so jo 
spremil i na njeni zadnji pot i . 

Iskrena hvala za darovane' 
vence, š o p k e cvetja i n za iz­
r e č e n o sožal je , sostanovalcem 
i n sosedom na terenu pa za 
denarno p o m o č . 

P r i s r č n a hvala zdravnikom, 
k i so jo obiskoval i na domu, 
ter pevcem i n tovar i š ic i za 
poslovilne besede ob odprtem 
grobu. 

P r i s r č n a hvala sosedovim, 
k i so nam v teh zadnjih urah 
stali ob strani. 

Žalujoči: mož Lovro, 
sin Lovro z družino, 
hčerki Marica in Kli­
ca z družinama 

ZAHVALA 

Ob smrt i drage mame 

MARIJE JALENIČ 

se vam iskreno zahvaljujemo 
za izrečena sožal ja i n vsem 
t is t im, k i ste sočus tova l i z na­
m i , ter dragi pokojnici daro­
val i vence i n cvetje, se po­
s lovi l i od nje na domu i n jo 
pospremil i v tako velikem 
števi lu k poslednjemu počit­
k u . 

Enako zahvalo smo dolžni 
dobr im sosedom k i so nam 
b i l i v p o m o č v teh težkih 
dneh, kakor tudi "voznikom 
osebnih avtobomilov za dra­
goceno uslugo ter pevskemu 
zboru. 

Vsem še enkrat p r i s r č n a 
hvala. 

žalujoči: sin in hči s so­
rodniki 

Z A H V A L A 
Ob težji prometni nes reč i , 

k i sem jo imel 20. maja 1970 
na Soteski p r i Jesenicah, se 
iskreno zahvaljujem tehnič­
nemu direktorju tova r i šu B o -
gomilu Homovcu za prevoz 
žene v bo ln i šn ico , č l a n o m 
upravnega odbora A M D Jese­
nice, k i so takoj nud i l i po­
m o č , t ova r i šu Aleksandru K o ­
vaču za odstranitev karambo-
liranega avtomobila i n vsem 
voznikom motorn ih vozi lh , k i 
so b i l i pr ipravl jeni ob nesre­
či pomogati . 

Hva la lepa. 
Mar jan M r a k 
Elekt ro jeklarna 

Z A H V A L A 
Sindikalnemu odboru elek­

trodnega obrata se iskreno 
zahvaljujem za denarno po­
m o č , k i m i je b i l a zelo do­
b r o d o š l a . 

Draga Medja 
elektrodni obrat 

L i n i j a : K R N I C A — J E S E N I C E 

1 
v 

2 
V 

3 
V K m P O S T A J E 4 

V 
5 
V 

6 
V 

5,02 13,05 21,05 0 K R N I C A 6,45 14^7 22,52 
5,04 13,07 21,07 1 Zgornje Gorje 6,43 1435 22,50 
5,07 13,10 21,10 3 Spodnje Gorje 6^9 14,52 22,47 
5,10 13,13 21,13 4 Rečica 6,37 14,49 22,44 
5,14 13,17 21,17 6 B led — Jelovica 6,33 14,45 22,40 
5,28 13,31 21,31 15 Moste 6,20 14,31 22,26 
5,30 13,33 21,33 17 Potok i 6,18 14,29 22,24 
5,34 13,37 21,37 20 K o r . Bela 6,15 14,25 22,20 
5,36 13,39 21,39 21 Javornik, spom. 6,13 14,23 22,18 
5,39 13,42 21,42 22 J E S E N I C E , Želez. 6,10 14,20 22,15 

Opomba: vozi vsak dan 

L i n i j a : L D 7 N I C A — J E S E N I C E 

1 
v 

2 
V 

3 
V K m P O S T A J E 4 

V 
5 
V 

6 
V 

4,55 13,00 21,00 0 L I P N I C A »K« 7,00 15,05 23,00 
5,01 13,06 21,06 2 K a m n a gorica 634 15,59 2334 
5,04 13,09 21,09 4 Spod. L ipn ica 631 14,56 23,51 
5,07 13,12 21,12 6 Zgor. Lancovo 6,48 14,53 22,48 
5,10 13,15 21,15 8 Spod. Lancovo 6,45 1430 22,45 
5,13 13,18 21,18 10 Radovl j ica 6,42 14,47 22,42 
5,15 13,20 21,20 11 Radov. — »Almira« 6,40 14,45 22,40 
5,18 1 3 3 21^3 12 Lesce 6,37 14,42 2237 
5,20 13,25 21,25 13 Lesce, žel. post. 6,35 14,40 2235 
5,29 13,34 2134 19 Moste 6,26 1431 22,26 
535 13,40 21,40 24 K o r . Be la 6,20 1 4 3 2230 
537 13,42 21,42 25 Javornik, spom. 6,18 1 4 3 22,18 
5,40 13,45 21,45 26 J E S E N I C E , Želez. 6,15 1 4 3 22,15 

Opomba: vozi vsak dan, razen 29. 11., 1. 1. i n 1. 5. 

L i n i j a : M L I N O — J E S E N I C E 

1 
D 

2 
D K m P O S T A J E 3 

D 
4 
D 

5,12 13,20 0 M L I N O 7,47 14,47 
5,15 13,23 2 B l e d — Jelovica 7,44 14,44 
5,16 1334 — B l e d — Union 7,43 14,43 
5,25 13,33 io : V r b a 7,35 14,34 

12 Moste 7,31 14,31 
— 14 Po tok i 7,29 — 

5,35 13,43 17 K o r . Be la 7,25 14,25 
5,37 13,45 18 Javornik, spom. — 14,23 

Javornik, pod k i . 7,23 — 
5,40 13,48 19 J E S E N I C E , Želez. 7,20 1430 

20 Jesenice, želez. post. 7,18 — 
21 Jesenice, zdr. dom 7,16 

— — 22 J E S E N I C E , bolnica 7,14 — 

Opomba: vozi v delavnikih 



ZBOR AKTIVISTOV 

V Dolenjskih Topl icah bo 7. juni ja zborovanje slo­
venskih aktivistov N O B . D a b i omogoč i l i obisk na 
zborovanju č i m v e č j e m u števi lo občanov , se je predsed­
stvo obč inske konference S Z D L odloči lo , da organizira 
prevoz v Dolenjske Toplice s posebnimi avtobusi i n z 
več kot 50 % popustom v ceni prevoza. Zato poziva 
o b č i n s k a konferenca S Z D L Jesenice vse o b č a n e , da se 
zborovanja aktivistov v Dolenjskih Topl icah ude leže 
v č imveč jem š tevi lu . 

Odhod avtobusov je 7. jun i ja ob 7. u r i zjutraj izpred 
bolnice Jesenice. Avtobusi bodo ustavljal i na vseh avto­
busnih postajah do Vrbe . Cena prevoza je 10.— dinar­
jev. Prijave sprejema o b č i n s k a konferenca S Z D L Jese­
nice, Cesta m a r š a l a T i t a 86 ter vse krajevne organizacije 
S Z D L . Ob pr i j av i vsakdo p lača svoj prispevek za pre­
voz to je 10.— dinarjev. Zadnj i rok za pr i javo je 
4. j un i j . 

Obč inska konferenca S Z D L 
Jesenice 

O B V E S T I L O U P O K O J E N C E M 
ž e l e z a r n a Jesenice sprejme več je š tevi lo upokojen­

cev za razna p o m o ž n a dela v proizvodnih obrat ih . 
Interesenti naj se javijo kadarkol i v dopoldanskih 

urah v sprejemni p isarn i kadrovskega sektorja železar­
ne Jesenice. 

.' Iz kadrovskega sektorja 

V P I S O V A N J E O T R O K V V R T E C Z A ŠOLSKO L E T O 
1970/71 
S t a r š e na o b m o č j u šo lskega okol i ša osnovne šole 

Koroška Be la o b v e š č a m o , da bo vpisovanje otrok v 
vrtec p r i osnovni šoli od 1. do 27. jun i ja 1970 vsak dan 
od 10. ure do 12. ure. v sredah od 10. ure do 16. ure. 

V poš t ev pridejo otroci , k i bodo 31. decembra 1970 
dopolni l i 3 leta i n s t a r e j š i . 

V novem š o l s k e m letu bo vrtec odprt od 5,30 ure do 
14,30 ure. Z a vpis sta potrebna rojstni l ist in potrdi lo 
o cepljenju p ro t i nalezl j iv im boleznim. Za vpis otrok, 
k i že obiskujejo vrtec, omenjena dokumenta nista po­
trebna. 

O B V E S T I L O 

Vse č lane kolekt iva , k i gredo na okrevanje v B iograd 
na moru o b v e š č a m o , da bo avtobus odpeljal z Jesenic 
izpred zdravstvenega doma, dne 6. jun i ja 1970 ob 4. u r i 
zjutraj. Avtobus bo imel postanke na vseh naslednjih 
postajah, to je pred že lezniško postajo, na park i rnem 
prostoru pred Že lezarno , na Javorn iku pod klancem 
in nato na vseh postajah medkrajevnega prometa. Avto­
bus bo peljal do B r n i k o v , od koder je odhod z letalom 
ob 5. u r i zjutraj . Vse ostale informacije lahko dobite 
na tel. š tev. 290 a l i 281. 

Oddelek za socialno zdravstveno 
varstvo — kadrovski sektor 

Z A V I O N O M V B I O G R A D 

Zaradi izredno velikega zanimanja za potovanje v 
Biograd z avionom, t u r i s t i č n a agencija »fnex tu r i s t« , 
Jesenice, tel . 83—138, s p o r o č a s ledeče: 

S prodajo vozovnic bomo začeli 1. jun i ja 1970, in 
sicer ob 8.00—14.30 ure i n od 16.00—18.00 ure. Prodajal i 
bomo vozovnice v naš i poslovalnici na Ti tov i 30 (poleg 
hotela Koro tan) . 

Poleg tega smo spremenili tudi pogoje potovanja za 
otroke: 

Otroci do če t r t ega leta p lača jo le 10 % vozovnice, 
nimajo pa pravice do svojega sedeža i n prtljage. 

Otroci do dvanajstega leta p l ača jo po lov ično vozov­
nico i n imajo pravico do lastnega sedeža i n prtljage. 

Upoš teva l i bomo tudi vse popuste, k i j i h lahko 
korist i jo inval id i , nosi lc i spomenice 1941. ' 

G O S T I N S K O P O D J E T J E 
Ž E L E Z A R J E S E N I C E 
proda 
na javn i l ic i tac i j i 

F u r g ó n Zastava 620 B , 21 nosi lnost i , leto izdelave 
1965, 61 K M . 

L ic i tac i ja b o na Jesenicah, e. V . Kejžar ja 34, v če t r ­
tek, 4. jun i j a 1970, ob 10. u r i na dvor i šču . 

Interesenti s i l ahko ogledajo vozi lo vsak dan do 
dneva l ici taci je o d 7.—14. ure, t am se -dobijo tudi vse in­
formacije. 

Kako n a u č i m o 
otroka plavati 

dejo i z vode, vdihne in zopet 
položi glavo v prvotn i polo­
žaj s cel im obrazom v vodo, 
tako da je glava v trenutku, 
ko se roke vrača jo v zače tn i 
položaj ponovno v vodi . (s i . 
18). 

(Nadaljevanje) 

Lega telesa: Otrok leži v 
vodi nekoliko poševno tako, 
da so ramena na jv i š ja t o č k a 
telesa, k o l k i i n noge pa so 
razmeroma globoko v vodi . 
Roke so v z a č e t n e m po loža ju 
stegnjene naprej, glava pa v 
z a č e t n e m položa ju p o l o ž n a 
na gladino vode med roka­
ma, tako da je obraz s celo 
svojo p o v r š i n o v vodi . 

Delo rok i n dihanje: Prav 
v zvezi z delom rok i n diha­
njem je prsna tehnika plava­
nja doživela v zadnjem ob­
dobju na jveč sprememb. 
Medtem, ko je vse do nedav­
no prevladovalo miš l jen je , da 
je delo rok v prsnem plava­
nju drugotnega pomena i n da 
s luži jo bolj le za o b d r ž a n j e 
visoke lege telesa, medtem 
ko naj bi b i l a gonilna sila 
predvsem delo nog, so se v 
zadnjem času t i odnosi b i ­
stveno spremenili . Roke so v 
sodobni tehniki prsnega pla­
vanja postale enakovreden 
faktor v razvijanju h i t ros t i , 
zato moramo ravno v z a č e t k u 
i n pozneje, če goji otrok pla­
vanje naprej kot š p o r t n o tek­
movalno panogo, na treningih 
posveča t i delu rok enako po­
zornost kot delu nog. 

V s i g ib i udov in zato se­
veda tudi rok, so v prsni teh­
n ik i somerni in sočasn i . K o t 
smo že v uvodu omenil i — 
razložil i , l oč imo v zavesi ja-
j u rok aktivne in pasivne gi­
be. Roke moramo o b r a č a t i 
tako, da bodo akt ivni g ib i 
dal i največj i možn i uč inek , 
pasivni gibi pa naj b i nas 
č i m m a n j zaustavljali . 

Iz zače tnega položaja , ko 
so roke stegnjene v predro-
čen ju z d lanmi obrnjenimi 
prot i površ in i vode, obrnemo 
dlani navzven in p r i č n e m o 
zavesljaj p o š e v n o navzdol in 
nazaj. Roke so rahlo pokrče -
no .v komolc ih . K o pridejo 
dlani do viš ine glave obrnemo 
dlani in podlaht i navznoter 
i n p r i čnemo- po lk rožn i •" za­
k l jučn i zavesljaj. Z d lanmi 
veslamo navznoter vse dokler 
ne pridejo pod telo, i s točas­
no pa tudi komolce stisnemo 
k trupu. S tem p o l k r o ž n i m 
zavesljnjem je akt ivni de l 
zak l jučen in p r i č n e pasivni 
del zavesljaja, ko se v rača jo 
roke v začetni po loža j . Dlani 
i n podlaht i p r i b l i ž a m o in j i h 
pod p rsmi in brado potisne­
m o v p r e d r o č e n j e . Pazi t i mo­
ramo, da nudimo č i m m a n j š i 
odpor vodi , da ne b i b i l za­
v i ra ln i moment prevelik. 

R i t em gibanja v prsni teh­
n i k i rok je s l ično, kot p r i 
c rawlu , tudi stopnjevan, od 
zače tnega , razmeroma počas ­
nega gibanja, hi trost naglo 
n a r a š č a do zak l jučnega dela 
aktivnega zavesljaja, medtem 
k o je povratni gib v zače tn i 
po loža j naravno sp roščen . 

Dihanje: Dihanje predstav­
l j a v novi tehniki prsnega 
plavanja, vsaj za tiste plaval­
ce, k i so stari nač in dihanja 
avtomatizirali, na jveč j i pro-

blhem. V tehniki dihanja sta 
znači lni samo dve novosti . 
P rva da je ča sovna doba vdi­
ha k a s n e j š a od starega nači-
č ina in druga, da glava z dvi­
ganjem in s p u š č a n j e m aktiv­
no sodeluje v dihalnem pro­
cesu. Za razl iko od starega 
n a č i n a dihanja, ko je p l a v a 
lec pr ičel z vd ihom sočasno z 
z a č e t k o m aktivnega dela za­
vesljaja rok, je zače tek vdi­
ha v novi tehniki mnogo ka­
snejš i , to se pravi šele na 
zak l jučku aktivnega dela za­
vesljaja. Glava je tako ves 
čas zavesljaja vodoravno v 
vodi , s č i m e r omogoča ro­
kam mnogo bolj izkor iščen 
ak t ivn i zavesljaj, saj so tako 
vse sile dela rok usmerjene 
le v napredovanje i n ne v 
dviganje telesa, da b i se usta 
osvobodile vode za vdih . 

Izdih traja ves čas prvega 
dela zavesljaja, v zadnji fazi 
potega, ko dlani vlečejo pro­
t i telesu plavalec naglo dvig­
ne glavo, to l iko da usta pri-

P r i ted nač inu dihanja je 
posebno važno to, da pr i vdi­
hu plavalec ne dvigne iz vo­
de celega zgornjega dela te­
lesa, s č i m e r povzroči preve­
l i k o oscilacijo, n a m r e č le 
glavo. Zanimiva pa je ugoto­
vitev, da mnogi zače tn ik i p r i -
rodno, brez posebnega uče­
nja osvoje to tehniko diha­
nja, kar kaže, da je morda 
bolj pr i rodna kot stari nač in , 
za katerega smo menil i , do 
nedavnega, da je na jbol j š i . 

(Se nadaljuje) 

Naš športni dan 
Pre j šn j i teden smo imel i š p o r t n i dan. Da b i ga do­

bro i zkor i s t i l i , smo obiskal i sošolca M i h a . M i h a je doma 
na kmet i j i v P l avškem rovtu. 

M i h a i n njegovi s t a r š i so nas zelo lepo sprejeli. Po­
kazal i so nam m l i n , . ž a g o in kmeti jo. Vse nas je zani­
malo. Ob hiši stoji hlev poln zanimivost i . V i d e l i smo 
konja, krave, te l ičke, ovčke, pujse i n kokoš i . B i l i smo 
tudi na skednju in se povaljali v senu. Potem so nas 
povabil i še v h i šo . K m e č k a h i ša nam je bi la zelo všeč. 
V i d e l i smo še nekaj zanimivega. Stara mama je vsa­
jala k ruh v k r u š n o peč . Pokus i l i smo tudi j abo lčn ik , 
k i ga je radodarno deli l M i h o v oče. 

Imel i smo se čudov i to . V i d e l i smo tol iko zanimivih 
reči in narava je b i l a tako lepa. Trate so bile vse bele 
od narcis. N i s m o j i h trgali . Pus t i l i snio j i h cveteti. 

Učenci 1. a razreda osn. šole 
»Prežihov Voranc« Jesenice 

ROKOMET 
N a Jesenicah j Š TiilHr š red t r 

20. maja m e d o b č i n s k i turn i r 
v rokometu, n a katerem so 
sodelovale ekipe: Radovlj ice, 
Kranjske gore, Save K r a n j i n 
Jesenic. E k i p e so igrale vsaka 
z vsako dvakrat po petnajst 
minut . 

Mlad inska konferenca žele­
zarne Jesenice je namenila za 
zmagovalca lep pokal . Tek­
movanje je pred maloštevi l ­
n i m i gledalci odpr l sekretar 
T K Z M S Železarne . 

Samo tekmovanje j e s . bijo 
zelo i zenačeno i n se v vseh 
dvoboj ih n i vedelo kdo bo 
zmagovalec do zadnjih mi ­
nut. Jesen ičan i so najprej 
igral i s Savo in se, č e p r a v s 
težavo , r evanž i ra l i za poraz 
p r e j š n j o nedeijor Zadnja tek­
ma je b i l a med Radovl j ico i n 
Jesenicami, k i sta imel i do te­
ga s r ečan ja vsaka po dve 
zmagi. To je bilat udi najbolj 
i zenačena i n na jkva l i t e tne j ša 
tekma turnir ja . Skoraj vso 
tekmo so Jesen ičan i vod i l i za 
dva gola. Radov l j i č anom j e 

uspetd - zadtrj©' minuto izena­
čit i , predvsem zaradi napak 
d o m a č e obrambe. K e r sta 
imela oba tekmeca enako šte­
v i lo t očk i n isto razl iko v 
golih, se je igral poda l j šek v 
katerm so Jesen ičan i č is to po­
pus t i l i . Tako je pokal osvojila 
ekipa Radovljice. 

S sojenjem sodnikov iz 
Kran ja Zupana i n č u p a r j a ne 
moremo b i t i zadovoljni. 

Rezultat i : 
Radovl j ica — Kran j ska go­

ra 9:6, Jesenice — Sava 9:8, 
Jesenice — Kran j ska gora 8:5, 
Radovl j ica — Sava 10:9, K r a n j ­
ska gora — Sava 9:8, Radov­
l j ica — Jesenice 11:6 po po­
da l j šku . 

Gole za Jesenice so dosegli: 
K r m e l j , Andol j šek , Žmi tek 3, 
Slivrtfk I, P re še ren 11, Ber l i sk 
2, Š t u r m 3, Kefhar 3, Roz­
man. 

Uvrsti tev: 1. Radovlj ica, 2. 
Jesenice, 3. Kran j ska gora, 4. 
Sava K r a n j . 

S l ivn ik 
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OK Jesenice: OK Izola2:3 
Odbojkarska ekipa I;;ole je 

najbolje u v r š č e n a slovenska 
ekipa v II . zvezni l ig i —, za­
hod. Vseeno pa so j i h Jeseni­
čani p r ičakova l i z večj im op­
t imizmom kot pred n j imi Fu-
ž inar z Raven. Izolanom pa 
je vseeno prav ob koncu od­
loči lnega zadnjega niza uspe­
lo, da so iztržili točki . 

Domač in i so nastopil i naj­
prej s postavo: Krevsel,: Kav­
čič, Bergelj , A r h , Strnad, Po-
gačar , p o š k o d o v a n i Po točn ik 
je v zače tku sedel na k lop i 
za rezervne igralce. 

Igra je b i l a v zače tku sla­
ba tako na eni kot na drugi 
strani. Brez posebnega truda 
i n ne da b i bi lo dosti bol jš i , 
so Izolani dobi l i p rv i niz s 
4:15. 

Drugi niz je prinesel prebu­
jenje igralcev na obeh stra­
neh. Povedli so d o m a č i n i s 
5:1, gostje pa so vod i l i p r i 
5:8. Nato pa domač i niso več 
izpust i l i vodstva iz rok. Dobi­
l i so s 15:12. 

Naslednj i niz je b i l to l iko 
kva l i t e tne j š i , da so tudi gle­
dalc i postali ž ivahnejš i . Po­
vedli so gostje z 0:2, to pa 
je b i lo tudi njihovo edino 
vodstvo v tem nizu . O d izena­

čenega rezultata p r i 4:4, so 
Jesen ičan i zbra l i sedem točk 
zaporedoma i n nato zmagali 
s 15; 11. V tem nizu so Krev-
slu,. Berg l ju , P o t o č n i k u i n 
St rnadu, na jbo l j š im igralcem 
na j e sen i šk i strani, tudi naj­
bolje uspele vse kombinaci­
je. 

Težko si je b i lo predstav­
l jat i , da bodo Jesen ičan i po­
vsem popust i l i v č e t r t e m ni­
zu. Igral i so mlahavo i n go­
stje so imel i le malo dela, da 
so. dobi l i s 4:15. , 

Odloči lni niz, je v z a č e t k u 
obetal vse dobro — naše . Po­
vedli so 4:0, po i zenačen ju 
4:4, pa na 8:4 in celo na 10:5. 
B i l o je videt i , da je zmaga 
že v nj ihovih rokah, ko so 
vodi l i s 13:10. Takrat pa se 
je ustavilo. Tolčene žoge so 
končava le izven pol ja a l i pa 
v mrež i . Gostje so izenačil i 
i n njihov na jbo l j š i Krž i šn ik 
je k o n č n o zapečat i l usodo Je­
sen ičanov . 

To nedeljo, bo na vrs t i zad­
nje kolo. Jesen ičan i bodo go­
stovali v M a r i b o r u prot i Bra ­
n iku , k i je trenutno u v r š č e n 
na predzadnje mesto na lest­
v ic i . 

Z 

Vsi na revijo mladosti 
V nedeljo bo na hokejskem igr išču P o d m e ž a k l j o 

vel ika Revi ja mladost i . 
V organizaciji o b č i n s k e zveze za telesno kul turo 

Jesenice bo nastopilo 600 učencev osnovnih šol , č lanov 
d r u š t e v Part izan i n drugih telesno ku l tu rn ih organi­
zacij v občini , k i se bodo gledalcem predstavil i v 12 
t o č k a h . 

V i d e l i bomo lahko več nastopov pioni rk i n pionirjev 
s p ros t imi vajami, več vrst na jbo l j š ih v vajah na 
orodju, pr ikaz borb v judu, pa tudi n a š e na jmla j še — 
80 cicibanov bo p rv i č nastopilo pred obč in s tvom. 

Nastop, k a k r š n e g a že dolgo n i b i lo na Jesenicah, je 
zahteval vel iko pr iprav i n dela, rezultat tega pa bo 
viden na pr i redi tv i , k i se bo pr iče la ob 14. u r i ( in ne 
ob 15. u r i , kot je b i lo napisano v p re j šn j i š tevi lk i Že-
lezarja). 

V s i mlad i i n vs i t i s t i , k i se vesele pogleda na mla­
dost, naj si v č im več jem številu ogledajo Revijo mla­
dosti! 

Jesenice — zlata jama 
Tako so r ek l i že pred voj­

no, velja pa tudi danes. Vsaj 
za nekatere odbojkarske sod­
nike. Zakaj poš l je odbojkar­
ska zveza Slovenije na Jese­
nice za dve tekmi, k i sta na 
sporedu isto dopoldne dva 
sodnika iz tako oddaljenih 
krajev, da j i m a je treba pla­
č a t i dve celi dnevnici i n znat­
ne potne s t r o š k e . V K a m n i k u 
je na pr imer to nedeljo lahko 
sodi l dve tekmi r epub l i škega 
ranga sodnik iz Ljubljane in 
mu je za to poleg taks za so­
jenje pripadlo le pol dnevni­
ce. Tako staneta dve tekmi 
na Jesenicah pr ib l i žno t r i ­
krat tol iko kakor dve tekmi 
v K a m n i k u . Zakaj tako? Ute­
meljitev OZS n i p repr ič l j iva 
Ne strinjamo se z izgovorom, 
da morajo vsi sodniki sodi­
t i p r ib l i žno enako števi lo te­
kem. Konkre tno : 45 tekem pr­
ve r e p u b l i š k e lige ( m o š k i i n 
ženske ) sodi 17 sodnikov. 
M e d temi je od petih jeseni­
š k i h sodnikov r e p u b l i š k e g a 
ranga u p o š t e v a n samo eden. 

Prednost naj b i imel i t i s t i 
sodniki , k i so za razmah od­
bojke kaj doprinesl i kot 
igralci , funkcionarj i , trener­
j i i td . ne pa sodniki iz kra­
jev kjer odbojko komaj poz­
najo. Posledica tega je, da ob­
č u d u j e m o sodnika, k i dopu­
šča,, da sodi publ ika , k i se na 
kr i ter i j spozna. T a k š e n sod­
nik n a m r e č piska šele po ne­
godovanju publ ike al i igral­
cev, za to pa dobi ka r 12 sta­
r ih t i sočakov . 

Tekma tretjega ko la I I re­
p u b l i š k e lige med ŠŠD K o v i ­
nar i n T V D K a m n a gorica se 
je k o n č a l a z rezultatom 3:0 
( H , 9, 7). 

V m o š t v u Kamne gorice so 
sicer dobr i posamezniki , to 
pa je dostikrat premalo za 
uspeh. 

Rezul ta t i v m e d o b č i n s k i l i ­
gi : 
T V D B l e d : O K Jesenice I I 
0:3, T V D K a m n a gorica I I : 
ŠSD K o v i n a r II 1:3, T V D B l e d 
: Ž IC Jesenice 3:0, O K Jese­
nice I I : T V D Žirovnica 3:0. 

V soboto koncert pevcev iz Avstrije - v nede­
ljo revija mladosti in premiera v gledališču 

Sto udeležencev na 
triglavskem turnem smuku 

Tradicionalni t r iglavski tur­
n i smuk je bili letos 24. maja 
v popoLno zadovoljstvo ude­
ležencev in organizatorjev — 
čep rav ga je b i lo treba zara­
d i slabih vremenskih pogojev 
kar t r ikrat pre loži t i . K l j u b 
novozapadlemu snegu na dan 
pred izvedbo in nesigurnemu 
vremenu pa je le tošnja ude­
ležba presegla vsa p r ičako­
vanja organizatorjev. Letos 
se je udeleži lo smuka kar sto 
gornikov — smučar jev , torej 
še enkrat več kot lani. Zasto­
pani pa so b i l i iz vseh krajev 
Gorenjske, da celo iz š i rše 
Slovenije od K o p r a do M a ­
r ibora . Najbolj š tevi lni so 
b i l i gorniki iz Ljubljane (20), 
Mojstrane (16), Jesenic (15), 
i n JavornrJka (10), pa tudi 
Gor i j , K r a n j a in Bleda po 
š tevi lu niso dosti zaostajali. 
B i l i pa so tudi iz Ra teč , Mar­
tuljka, Lesc, Bohinjske Beie, 
Brez i j , Trž iča , Cefta, M a r i ­
bora, Ptuja in K o p r a . K a r 
pestra d r u š č i n a — katero pa 
vežejo i s t i c i l j i , ista hotenja. 
In še druga dejstva so raz­
veseljiva, b i lo je k a r sedem­
najst zastopnic nežnega spo­
la , aefo veKko mladine, pa tu­
di . s t a re j š ih , k i so že s reča l i 
»Abrahama« . Čeprav je tura 
na tr iglavski smuk precej za­
htevna, je to le nov dokaz 
kako popularen postaja. Trd i ­
mo, da se je n a š a mladina 
p o m e h k u ž i i a prav zaradi žič­

nic. Če b i bi lo to res, potem 
ne b i b i l a v tr iglavskem smu­
k u v večini . V s i novi udele­
ženci so prejeli posebne sp> 
minske bronaste značke , dru­
go leto pa prejmejo on i , k i 
so že t re t j ič na smuku sre­
brne. 

Večina udeležencev je p r i ­
spela na S t aa i čev dom že v 
soboto dopoldan. K e r je bi lo 
časa dovolj, so šli nekateri 
na obisk k metereologu na 
Kredar ico . Drugi pa so smu­
čali v prisojni vesini Begunj­
skega vrha ali z vrha Urbano­
ve Špice. Zelo drzen pa je pod­
vig Janeza Brojana (ml.) iz 
Mojstrane in Blaža Vangarja 
iz K o r o š k e Bele, k i sta smu­
čala z vrha Rjavine. Nek i 
mladi l jubl janski alpinist pa 
je p r i še l na turni smuk s 
s m u č m i na ramah kar prek 
severne stene Triglava po slo­
vanski smeri. Kran j ska alipi-
nista inž. Jamn.iik in Jak l ič 
sta pr i š la na S tan ičevo v ne­
deljo zjutraj — v treh urah 
i n pol iz K r m e . Dobra kou-
dici ja! 

Smuk v nedeljo je malo 
ovi ra l novozapadfii sneg (25 
cm) v gornjem delu proge, 
tako da je b i la potrebna pre­
vidne jša vožnja. Jzpod Apne-
nioe mimo pastirske koče 
prek Polja i n maliišč pod Dra-
šk imi vrhovi pa je bi la smu­
ka res odl ična . Ves smuik je 
potekal v na j l epšem redu, 

brez n a j m a n j š e nezgode. M o j -
stranski alpinis t i — reševajci , 
k i so b i l i v pripravljenosti 
na vsej progi — na s r ečo 
niso imel i nobenega dela. 

Vse sončno dopoldne so se 
udeleženci v rača l i zagoreli in 
razpoloženi nazaj v zeleno 
cvetočo dolino Krme z oblju­
bami, da drugo leto spet p r i ­
dejo še v več jem številki. Or­
ganizatorji smuka, Planinska 
d r u š t v a Javornik, Mojstra­
na in Martufijk pa zaslužij j 
za vzorno izvedbo vse prizna­
nje. Drugo leto pa spet na-
svidenje! Janez Kruš i c 

Prvenstvo 
posebnih o-
snovnih šol 

V soboto, 30. t. m., bo V 
K r a n j u gorenjsko prvenstvo 
posebnih osnovnih šol v l ahk i 
at let iki , v sredo 3. juni ja pa 
v š p o r t n e m pa rku Podmežak-
kl jo na Jesenicah v malem 
nogometu in v ig r i med dve­
ma ognjema. Gorenjsko pr­
venstvo posebnih osnovnih 
šol je hkra t i izbirno tekmo­
vanje za izbor gorenjske re­
prezentance, k i bo od 16. do 
20. juni ja , sodelovala na Rav­
nah na K o r o š k e m na republi­
š k e m prvenstvu posebnih os­
novnih šol Slovenije. 

Na gornji in spodnji sliki so udeleženci letošnjega turnega smuka 


