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Izločanje nerentabilne proizvodnje 
po sanacijskem 

in razvojnem programu 
N a zadnji seji sveta delovne enote v a l j a m Javornik so pred­
s tavniki uprave podjetja i n s t rokovnih s lužb utemeljevali 
vzroke za postopno ukinjanje proizvodnje v val jarni profi lov 
ter .na l ahk i in srednji progi . Iz n j ihovih razprav povzemamo 
na jvažne j še m i s l i . 

Izločanje nerentabilne proizvodnje 
je kompleksno vprašanje 

Glavn i d i rektor mag. inž. 
Peter K U N C je v uvodu v 
strokovno in ana l i t i čno raz­
lago o iz ločanju nerentabil­
ne proizvodnje, kar je pred­
videno tudi v sanacijskem 
programu, sprejetim lani , 
poudar i l , da smo se v Žele­
zarni že s svoj im investicij­
s k i m programom letta 1960 
odločil i za to. Takrat smo se 
odločil i , da bomo o b d r ž a l i 
proizvodnjo p ločevine i n pro­
izvodnjo žice. V s a investicij­
ska vlaganja v tem č a s u tudi 
potrjujejo, da smo to smer 
drža l i , pr ipravl ja jo pa se tudi 
elaborati za novo hladno va­
l j amo, k i je zajeta v tem raz­
vojnem konceptu. D a n a š n j a 
f iz ionomija podjetja se torej 
oblikuje po od loč i tvah spre­
je t ih leta 1960. č e b i se po 
predvidevanjih iz leta 1960 
"rekonstrukcije in novograd­
nje (aglomeracija, b luming, 
valjarna trakov, valjarna žice 
in jeklovlek) izvajale po 
programu, b i o tem mora l i 
razpravljati že leta 1965. K e r 
pa so se investicije zaradi 
neustreznega vlaganja kapita­
la v že lezars tvo in zaradi ča­
sovnega odstopanja p r i reali­
zacij i kreditov, ne po naš i 
k r ivd i , zavlekle v leto 1970, je 
to v p r a š a n j e to l iko bolj aktu­
alno postalo danes. 

V tem č a s u so se sicer v 
podjetju naredi l i nekateri os­
novni p remik i v m e t a l u r š k e m 
delu. Tako smo šli v jeklo-
vleku v več jo ekspanzijo, ka­
kor smo računa l i , v jeklarnah 
smo se odloči l i za proizvod­
njo na e l ek t r i čn ih pečeh in 
odstopih od rekonstrukcije 
plavžev. Medtem, ko smo v va-
l j a r n i š k e m delu ostali zvesti 
prvotnemu konceptu, da v, 
bodoče val jamo brez večj ih 
rekonstrukci j , razen v adju-
staži , debelo, p ločev ino , vse 
ostalo pa al i hladno valjane 
trakove, a l i hladno valjano 
p ločevino . P r i žici ostanemo 
p r i v roče val jani žici, k i j o v 
maksimalno m o ž n i mer i pre­
delamo doma in sicer v vle­
čeno žico i n to v elektrode, 
žebl je i n č im t a n j š o žico, kar 
pa je š e v roče valjane žice, 
pa jo p o s k u š a m o v predelo­
va ln ih obra t ih naprej prede­
la t i . Po letu 1965, ko se pr i ­
čen ja debata o integraci j i 
s lovenskih že lezarn , se je na­
šla druga solucija. Namesto, 

da sami investiramo v osnov­
na sredstva, smo začeli delati 
na več jem poslovnem sodelo­
vanju s tovarnami, k i ta os­
novna sredstva imajo i n k i 
lahko predelujejo toplo va-

. ljano žico. To so Ver iga Le­
sce, Plamen K r o p a , Žična 
Celje in n a š e d o m a č e pod­
jetje Kov ina r . Tako danes 
toplo valjahe žice za trg ni­
mamo več, razen seveda to, 
ka r imamo s posebnimi po­
godbami dogovorjeno s kup­
c i . Ob tak i zavestni preorien-
taci j i ostaja samo v p r a š a n j e , 
kdaj ustavi t i nerentabilno 
proizvodnjo ozi roma zakaj še 
obratujemo na teh zastarelih 
napravah. Z integracijo slo­
venskih že lezarn se je reš i lo 
tud i v p r a š a n j e valjarne pro­
filov, ka j t i v o k v i r u združe­
nega podjetja Slovenske žele­
zarne imamo že dve val jarni 
profi lov i n v nobenem pr i ­
meru ne b i b i lo e k o n o m i č n o , 
da obnavljamo še n a š o , če­
prav je b i l v tem pogledu 
pred leti bolj o p t i m i s t i č n i 
kurz . Če smo na ta vp raša ­
nja gledali pred leti d r u g a č e , 
kakor danes, potem to n i ka­
pr ica , ampak posledica raz­
voja i n ekonomskih zakoni­
tosti . 

K o govorimo o iz ločanju 
nerentabilne proizvodnje, mo­
ramo predvsem imet i p red 
seboj naslednja v p r a š a n j a : 

— kako preusmeri t i oziro-
roma prekval i f ic i ra t i v t eh 
obrat ih zaposlene l jud i v dru­
ge obrate, 

— kako n a š e poslovne part­
nerje, k i so iz teh obratov 
dobival i surovine, prersmer i -
t i na druge proizvajalce, a l i 
na preusmeritev njihove pro­
izvodnje i n 

— kako ob poln i izkor išče­
nosti proizvodnje jekla, jek lo , 
k i ga sedaj predelujemo v 
zastarelih obrat ih j a v o r n i š k i h 
va l j am, predelati prek dru­
gih bolj akumula t ivn ih agre­
gatov. 

Najmanj z a s k r b l j u j o č e je 
zadnje v p r a š a n j e , ker z oživ­
l janjem i n akt ivi ranjem no­
v ih kapacitet, brez posebnih 
invest ic i jskih vlaganj ta v i ­
šek lahko predelamo v bolj 
akumula t ivn ih obrat ih . V p r a ­
šan je je le, kako zagotovit i 
ustrezen vložek jeklovleku, 
ker le-ta predstavlja znaten 
delež v naš i skupni realizaci­
j i . Z integracijo slovenskih 
že lezarn oziroma z akt ivira­
njem b luming valjarne na 
Ravnah i n z d o k o n č a n j e m in ­
vesticij v Š t o r a h , je tudi to 
v p r a š a n j e delno r e š e n o , če­
prav ekonomsko ne najugod­
ne j še . Zato doma i š čemo naj­
u g o d n e j š i h reš i tev , da b i b i l 
jeklovlek oskrbovan z vlož­
k o m iz n a š e valjarne žice. 

S kupci se dogovarjamo že 
od lanskega leta in p r i n j i h 
ustavitev, ker o tem govori­
mo že dal j še obdobje, ne bo 
pomeni la nepremostl j ivih te­
žav, č e p r a v bodo nekateri b i ­
stveno znižal i proizvodnjo 
ozi roma se preorient i ra l i na 
druge proizvode. 

(Nadal j . na 3. str.) 

Čestitke in zahvale 
nagrajenim novatorjem 

Odbor za izume i n racionalizacije p r i DSŽ je na osmi redni 
seji pod vodstvom predsednika inž. Janeza FALETIČA i n ob 
n a v z o č n o s t i predsednikov komis i j za izume in racionalizacije 
p r i svetih delovnih enot, razpravl ja l o p e r e č i h j i a l o g a h in pro­
b lemih komis i j i n odbora samega z namenom poveča t i aktiv­
nost iznajditeljev, novatorjev i n racionalizatorjev. 

I 
Člani komis i j v svetih D E 

i n č lani odbora za izume i n 
racionalizacije p r i DSŽ mo­
rajo b i t i z vsemi d rug imi šefi 
D E , obratcvodj i , asistenti, 
t ehnik i i n s t rokovnjaki po­
b u d n i k i i n pospeševa lc i še 
več je inovacijske dejavnosti 
na vseh delovnih mestih i n v 
vseh obra t ih T u d i pož iv l jena 
dejavnost D I A T I naj doprine­
se svoj delež k vk l j učevan ju 

večjega š tevi la zaposlenih v 
vrste novatorjev i n racionali­
zatorjev. 

N a osnovi pravi lno sestav­
ljene prijave, mnenj i n ocen 
pr is to jn ih i n odgovornih stro­
kovnjakov i n izvedencev, je 
b i l na predlog komis i je za 
izume i n racionalizacije p r i 
svetu D E predelovalnih obra­
tov obravnavan izbol jševalni 
predlog št . 1860, k i ga je izde-

PLAVŽAR 

Trije sodelavci 
nagrajenci sklada 

Borisa Kidriča 
M e d l e tošn j imi nagrajenci iz sklada B o r i s a K id r i ča za t e h n i č n e 
iznajdbe i n izpopolnitve, z radostjo zasledimo tud i t r i č l ane 
n a š e g a že lezarskega kolekt iva . To visoko slovensko priznanja 
je b i lo podeljeno sodelavcem inž. V l a d i m i r j u S E N Č A R J U , 
dninskemu asistentu na b luming — val jarni t rakov na B e l i , 
inž. B o ž o t u B A R T L J U , obratovodju valjarne debele p ločev ine 
2400 na Javorn iku i n inž. Bogdanu BABŠKU, asistentu razisko­
valnega oddelka. N a š e zadovoljstvo je še to l iko večje , ker so 
t i trije s t rokovnjaki p r v i č lan i n a š e g a kolekt iva , k i so d o b i l i 
tako visoko priznanje o d tako ugledne znanstvene ustanove, 
kakor je sk lad B o r i s a K id r i ča . 

To je vsekakor priznanje, 
k i bo tudi spodbudno v p l i ­
valo na še večj i razvoj nova-
torske i n nacionalizatorska 
dejavnosti v Železarni . I n ž . 
Senča r , inž. Bartel j i n inž . 
B a b š e k naj b i s svoj imi viso­
k i m i pr iznanj i vnesli tudi več 
poleta i n poguma na tem po­
d r o č j u v delovni kolekt iv na­
sploh. V boju za večjo ren­
tabilnost je vsaka t e h n o l o š k a 
i n t ehn ična a l i organizacijska 
izpopolnitev še kako dragoce­
na. Nj ihovemu zgledu bi mo­
ral i s ledit i tudi drugi stro­
kovn i kad r i in p rak t ik i . 

Inž . V l a d i m i r S e n č a r je s 
svojo t ehn i čno izbol j šavo š t . 
1832 »Obračan je b lumov na 
zanko p r i val janju ingotov v 
blume za potrebe nove valja­
ne žice na Beli« znatno pove­
čal proizvodnjo i n zniža l 
s t r o š k e porabljene energije 
ter vzdrževan ja . Avtor , k a k o r 
tudi vs i p r i s to jn i i n odgovor­
n i s t rokovnjaki iz val javstva, 

(Nada l j . na 2. str.) 

la l in pred lož i l v oceno asi­
stent strojnega vzdrževan ja v 
H V Ž F l o r i j a n M L A K A R . Av­
tor ju je uspelo na preprost, 
toda originalen i n uporaben 
nač in izdelati nujno potreb­
ne pl inske gorilce za potrebe 
pocinko.valnih prog I, I I i n 
I I I za ogrevanje suši lcev žice 
in k lo rc ink kopel i . Izdelani 
gor i lc i v vsakem pogledu po­
polnoma n a d o m e š č a j o slabe 
in neustrezne uvožene F u l m i -
na gorilce. Nov sistem gori lca 
od l i čno služi svojemu name­
nu in se u s p e š n o uporabljajo 
na pocinkovalnih pečeh že o d 
leta 1968. Vzdrževan je goril-

(Nadal j . na 2. 
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Trije sodelavci nagrajenci. 

Čeprav je bolj ali manj konkretna razprava, o izlo­
čanju zastarelih nerentabilnih obratov v Železarni pri­
sotna že desetletja, še prav posebno pa po sprejetju 
sanacijskega programa, je pravo razsežnost dobila še le 
v zadnjem obdobju, ko so narejeni tudi prvi konkretni 
ukrepi. O tem je iz vseh zornih kotov na zadnji seji 
razpravljal tudi svet delovne enote valjarne Javornik. 
ž e uvodoma pa je potrebno poudariti, da ob vsem tem 
ne gre za nikakšno jeseniško kaprico, ali nepremiš l jeno 
in nepreštudirano dejanje, ampak za ukrepe, ki jih 
neizprosno narekuje zakon ekonomike, tehnološki raz­
voj in tržne zakonitosti. 

Kdcr spremlja dogajanja v svetovnem gospodarstvu, 
še prav posebno pa v metalurgiji, bo kaj lahko ugo­
tovil velike proizvodne preorientacije in integracijska 
gibanja. Resnica je namreč, da so ravno v tej panogi 
potrebne ogromne naložbe v osnovna sredstva, medtem, 
ko je zaradi relativno majhne predelave jekla akumu­
lacija minimalna. Še prav posebno pa to velja za nas, 
ki smo zelo oddaljeni od surovinskih baz, ki imamo 
nekaj proizvodnje že zelo zastarele in relativno slabo 
razvito predelavo. Za to nam je dovolj nazoren primer 
kovinsko predelovalna industrija, ki ima mnogo manjše 
naložbe v osnovnih sredstvih, ustvarja pa, vsaj tržno 
dobro orientirana, visoko akumulacijo oziroma sklade. 
Pri takem stanju je prav gotovo ne samo normalno, 
ampak tudi eks is tenčno nujno, da ustavljamo zastarelo 
in nerentabilno proizvodnjo in se maksimalno preorien-
tiramo že pri obstoječ ih proizvodnih napravah na ople­
menitenje, oziroma na č im višjo finalizaicjo. Z dodat­
nimi naložbami v predelovalne naprave pa to š e 
stopnjujemo do nivoja, ki nam bo zagotavljal večjo 
akumulativnost in hitrejše prilagajanje tržišču, s tem 
pa oblikovanje potrebnih skladov za nadaljni razvoj 
proizvajalnih sil. 

ž e omenjena gospodarska gibanja in proizvodne 
preorientacije v svetu, nam nudijo mnogo primerov, ko 
se morajo .delavci, ne enkrat kakor pri nas, ampak tri­
krat, štirikrat preusmeriti, oziroma prekvalificirati v 
svoji delovni dobi. Pri nas se naprimer morajo Senovski-
rudarji, zaradi ukinjanja, oziroma omejevanja proiz­
vodnje v rudniku, prekvalificirati celo v kovinske de­
lavce. To so resnice, ki jih v našem jeseniškem prime­
ru ne smemo prezreti, kajti kljub ukinjanju nerenta­
bilne proizvodnje v nekaterih obratih, vsi sodelavci z 
m a n j š o preorientacijo oziroma prekvalifikacijo ostanejo 
v mat ičnem podjetju. Pri tem pa vsekakor ne smemo 
podcenjevati iskrene prizadetosti mnogih sodelavcev 
ob prenehanju proizvodnje v obratih, v katerih so 
delali polovico ali celo več delovne dobe. Prizadeti 
sodelavci pa morajo vedeti, da se s takimi dejanji ne 
ogrela njihova, socialna varnost, ampak obratno, da se 
leta lahko s tako preorientacijo krepi, ne samo njim, 
ampak vsemu delovnemu .kolektivu. Celo več, krepi se 
gospodarska m o č , občine in republike oziroma države. 

Te preorientacije, ki so pravzaprav posledica našega 
investicijskega, razvojnega in sanacijskega programa, ki 
so jih potrdili samoupravni organi že pred leti in o 
katerih je bilo mnogo razprav, pa morajo v kolektivu 
imeti večje zaupanje, tako v vodstvo tovarne, kakor 
v posamezne strokovne službe, ki so to pripravili. 
Kajti tako celostno, strokovno in analitično pripravlje­
ne stvari po znanstveni metodi in obdelane na elektron­
skih računalnikih, zaslužijo naše zaupanje. To še toliko 
bolj, ker jih tudi sam - ekonomski razvoj in praksa v 
svetu potrjujeta in ker smo cd njihovih rezultatov 
odvisni vsi pa tudi cžja in širša družbena skupnost. 

Ob vsem tem pa ne smemo niti prezreti dejstva, da 
smo integralni del združenega podjetja Slovenske žele­
zarne in, da nam ravno integracija precej predvidenih 
premikov omogoča . Razen tega pa moramo zaupati tudi 
v to, da nam bo nadaljna kakovostna graditev integra­
cije, morala omogočit i prelivanje amortizacije za hitrej­
šo rast proizvajalnih sil vseh treh železarn. 

Prav gotovo bo slovo sodelavcev od ukinjenih strojev 
in naprav, na katerih so delali 15, 20 in celo več let 
boleče, še bolj pa bi bilo bbleče, če tega ne naredimo, 
da se znajdemo nekega dne v položaju iz katerega: ni 
izhoda. Naša bodočnost je v večji specializaciji in fina-
lizaciji, ki hkrati našemu delavcu morata postopno 
ustvarjati tudi boljše delovne pogoje. 

(nadalj. s 1. strani) 

pa so p r e p r i č a n i , da bodo ko­
r i s t i i n p r i h r a n k i te t e h n i č n e 
izbol j šave v prihodnje še 
mnogo večj i , ko bosta b lu-
ming i n val jarna t rakov sto­
odstotno i zkor i ščena i n bo 
nova val jarna žice na B e l i 
potrebovala še več predvalja-
nega v ložka . Prispevek inž . 
S e n č a r j a je prav gotovo ve­
l i k i n pomemben za nemote­
no valjanje i n rentabilnost 
valjarne Bela . 

Izbol j sevalni predlog š t . 
1848 avtorjev inž. B o ž o t a 

B a r t l j a i n inž. Bogdana Bab-
š k a » Iz račun opt imalne pro­
gramske dob i t i (izplena) v 

.val jarni debele pločevine«, je 
izredna pridobitev za čim­
bolj ši izkoristek zelo drage­
ga jekla . Avtor ja sta v reši­
tev te naloge vloži la vel iko 
svojega t eo re t i čnega i n teh-" 
n ično-p rak t i čnega znanja i n 
z znanstveno metodo pr i š l a 
do nujno potrebnih zakl juč­
kov. Z novo znanstveno me­
todo sta avtorja izbol jša la 
dobit (izplen) za 1,38%, o d 
kvalitete do kvalitete sla-
bov p a se lahko dobit 

Čestitke in zahvala... 
(Nadalj. s 1. strani) 

cev je mnog lažje, h i t r e j š e i n 
cene jše kot Fu lminov ih . N a 
osnovi pravi lno pr ikazanih 
pr ihrankov in kor is t i , k i j i h 
je overovila i n potrdi la tud i 
knjigovodska in ekonomska 
s lužba , je b i la avtorju prizna­
na enkratna o d š k o d n i n a v v i ­
š ini 1610 d in za letni pr ihra­
nek v višini 30.420 d in z do­
da tkom 300 d in za p o v e č a n o 
delovno varnost, skupaj 1910 
dinarjev. 

Odl ično izvedeni izbol j seval­
n i predlog š t . 1911 avtorjev 
Andre ja H L E B A N J A , Janeza 
P E T E R N E L A , Antona S I T A R ­
J A i n M i t j a B E N E D I C I Č A , 
s t ro jn ih vzdrževalcev iz D E 
valjarna Bela , je b i l ugodno 
ocenjen in na osnovi ocen i n 
prikazanega letnega pr ihran­
k a 85.538 N d i n nagrajen z en­
kratno skupno o d š k o d n i n o v 
viš ini 3350 N d in . Avtor jem je 
o d l i č n o uspelo na originalen 
n a č i n vgradi t i samostojne čr­
palke v pogonsko vreteno 
bluminga. S to izvedbo je av­
torjem uspelo z m a n j š a t i stal­
ne okvare i n zastoje na m i ­
n i m u m ter na ta n a č i n dvig­
n i t i proizvodnjo. Predlog iz­
kazuje tud i znatno zn ižan je 
vzdrževa ln ih s t r o š k o v . Šef 
D E vzd rževan ja inž . M i r o N o č 
je predlog i n samo izvedbo 
ocenil kot v zadnjem č a s u 
eno n a j u s p e š n e j š i h . N o v a iz­
vedba avtomatskega mazanja 
ležajnih b laz in i n vretena 

u s p e š n o i n nemoteno obratuje 
v vsesp lošno zadovoljstvo 
vzdrževalcev i n valjavcev že 
le ta i n pol . 
~~ Prizadevnim i n u s p e š n i m 

avtorjem to pot nagrajenih 
izbol j ševaln ih predlogov n a š a 
iskrena zahvala i n čes t i tke . 

š e p o v e č a do maks imu­
ma . Nagrajena metoda se 
lahko koris tno uporabl ja za 
vse valjane proizvode, torej 
je univerzalna. Originalna 
metoda n i vezana na nove in ­
vesticije. V e l i k a uporabnost 
te metode p r i p r a k t i č n e m 
programiranju valjanja v va­
l j a rn i 2400 je vel ika i n dose­
ženi so tudi že p r v i rezultati . 

Obe odl ični , or iginalni i n 
u s p e š n i t ehn ičn i izbol jšavi 
sta b i l i v naš i Železarni že 
pozit ivno ocenjeni, avtorje­
ma pa izp lačane spodbudne 
o d š k o d n i n e . 

V s e m trem u s p e š n i m avtor­
j e m i n nagrajencem sklada 
Bor i sa Kid r i ča pr ipada iskre­
no priznanje i n zahvala de­
lovnega kolekt iva za njihove 
vrhunske dosežke , s ka te r imi 
so af i rmira l i n a š o inventivno 
dejavnost. Že l imo, da b i do­
b i l i še več posnemalcev i n 
naslednikov med os ta l imi 
č lani n a š e g a kolekt iva. 

Mani poškodovanih 
kot v februarju 

Služba za varstvo p r i delu 
je zbrala podatke o p o š k o d o ­
vanih delavcih in izgubljenih 
dnevih zaradi p o š k o d b na de­
lovn ih mestih i n na pot i v 
s lužbo . Iz podatkov je raz­
vidno, da smo v m a r c u imel i 
manj p o š k o d b ko t v p r e š -
njem mesecu, pregled po po­
sameznih delovnih enotah pa 
nam daje naslednjo s l iko: v 
ta l i ln icah je b i lo poškodova ­
n i h 7 delavcev i n izgubljenih 
213 delovnih dni , v val jarni 
B e l a 2 p o š k o d b i i n 163 dni , v 
val jarnah na Javorn iku 7 
p o š k o d b i n 160 dn i , v prede­
lova ln ih obra t ih 8 p o š k o d b 
i n 100 dni , v energetskih ob-
bra t ih ena p o š k o d b a i n 6 iz­
gubljenih d n i , v vzdrževa ln ih 
obra t ih 8 .poškodb i n 253 dni , 
t ransportnih obrat ih 5 po­
š k o d b i n 123 d n i i n v uprav­

n i h s lužbah ena p o š k o d b a i n 
12 izgubljenih dn i . Zaradi po­
š k o d b na delovnih mestih 
smo v celoti v marcu izgubi l i 
1.040 dni . 

V tal i lnicah, val jarni Be la , 
energetskih obrat ih in trans­
por tn ih obrat ih n i b i lo po­
š k o d b na pot i v s lužbo. T u d i 
v vzdrževa ln ih obrat ih na po-
v s lužbo n i b i lo poškodova ­
n ih delavcev, p a č pa 24 iz­
gubljenih dni zaradi p o š k o d b 
iz p r e j š n j i h mesecev. E n a po­
š k o d b a na pot i s pe t imi iz­
gubl jenimi dnevi je b i l a še 
v val jarnah na Javorniku, dve 
i n 29 d n i v predelovalnih ob­
ra t ih ter ena p o š k o d b a i n 29 
dni v upravnih s lužbah . Za­
rad i p o š k o d b na pot i v služ­
bo je b i lo v marcu izgublje­
n i h 87 delovnih dni . 

Sodelavci v valjarni profilov delajo v zelo težkih delovnih pogojih 

Boleče, 
vendar 

neizogibno 



(Nadalj. s 1. str.) 

' K e r še n i b i l a real izirana 
izgradnja nove valjarne plo­
čevine , k i b i po programu iz 
leta 1961 mora la b i t i zgrajena 
že lani , moramo maksimalno 
i zkor i s t i t i va l j amo trakov i n 
prek nje plasi ra t i vložek, k i 
smo ga doslej val ja l i v valjar-
n i 1300, kjer pa imamo zaradi 
zastarelih naprav izredno v i ­
soke predelovalne s t r o š k e . V 
teku so razgovori, da v pr i ­
hodnj ih mesecih z nekateri­
m i doda tn imi napravami 
usposobimo va l j amo trakov, 
k i bo potem lahko direktno 
oskrbovala s kva l i t e tn imi 
»kolsi« hladno va l jamo. K e r 
p a je sedanja hladna val jarna 
relat ivno majhna, nove pa še 
n imamo, moramo ta čas , da 

og rad imo novo, iskat i poslov­
no sodelovanje za prevalja-
nje »kolsov« drugje, ker je 
le v f in i p ločevini zas lužek, 
za katero je vel iko p o v p r a š e ­
vanje v Sloveni j i , do Zagre­
ba. S kupc i fine p ločevine 
moramo pr iče t i poslovno so­
delovati že danes, če h o č e m o 

.zagotovit i t rž i šče , ko bomo 
ime l i lastno hladno va l j amo 
za predelavo »kolsov«. T r ž n e 
analize kaže jo , da bomo lah­
k o v nekaj let ih z asortimen-
tom hladno valjane pločevi­
ne pokr iva l i potrebe sloven­
skega prostora, to pa n a m 
seveda daje možnos t i , da pro­
izvedeno jeklo predelamo do 
na jv i š j e m o ž n e stopnje do­
ma . 

<•• Ob tem se bo morda poja­
vi lo tudi v p r a š a n j e , zakaj n i 
zagotovljeno polno oskrbova­
nje s tar ih i n novozgrajenih 

pro izvodnih kapacitet v Žele­
zarni z jeklom? K o se je skle­
palo o izgradnji novih kapa­
citet, se je r a č u n a l o na do­
ločeno kol ič ino slabov z ju­
goslovanskega trga. K e r pa 
kasnijo investicije tudi drug­
je (že lezarna Smederevo, "Ze­
nica) , n imamo m o ž n o s t i , da 
b i se danes oskrboval i o d 
ostal ih jugoslovanskih proiz­
vajalcev jek la . Iz že lezarne 
Smederevo r a č u n a m o , da bo­
mo dobi l i j ek lo takrat, ko 
bomo akt iv i ra l i n a š o novo 
hladno va l jamo. Takra t bo­
mo- lahko šli tudi v več j em 
obsegu na predelavo jekla . 

O v p r a š a n j i h , k i sem j i h 
manj omenjal, a l i ne dovolj 
razčleni l , bodo govori l i še 
ostali sodelavci. Torej p r i 
vsem tem r azmi š l j an ju nam 
ne preostane drugega, da ti­
ste obrate, k i ostajajo na re­
pu proizvodnje, ustavimo. 
Čeprav smo o tem že zdavnaj 
sklepali , je b i lo potrebno 
predhodno reš i t i m n o ž i c o 
v p r a š a n j , o katerih sem go­
vor i l , da lahko preidemo od 
besed k akc i j i . 

Iz vsega tega in iz strokov­
n i h razlag sodelavcev je raz­
vidno, zakaj niso bile dane 
stvari že prej parcialno v 
razpravo. V p r a š a n j e je b i lo 
potrebno celostno obdelati , 
od l jud i , k i so v teh obrat ih 
zaposleni, do kupcev teh pro­
izvodov i n nadaljnje preori-
entacije proizvodnje. Posa­
mezne parcialne odloč i tve pa 
so bile že vnesene v sanacij­
sk i program. Celotne analize 
i n elaborati pa se pripravlja­
j o ravno zaradi t a k š n e kom-

Poklicna 
razglednica 

Danes se za spremembo ustavimo p r i dnevniku učen­
ca že lezarske pokl icne šole — vodovodnemu instalaterju. 

Pred nami je od mnogih zapisov, k i j i m pravimo 
dnevnik, zanimiva tale izpoved mladega č loveka: 

»Ko sem hod i l še na osemletko, sem se že tam s 
pri jatel jem pogovarjal o raznih pok l ic ih . Vsak b i se rad 
nauč i l nekaj. Takrat so n a š e m i s l i še vedno letale med 
p o k l i c i , k i si j i h želijo majhni otroci , k t so pr i š l i šele 
v p rv i razred. Vsakdo je hotel postati šofer a l i pi lot . 
T u d i za avtomehanika je bi lo precej interesentov. Mehi 
pa so hodile po glavi vse druge stvari . Zna l sem iz vo­
ska od l i čno izdelovati razne kipce, živali, motorizirane 
stvari , pa tudi l jud i , k i so opravl ja l i kako delo. Takra t 
sem m i s l i l samo na k iparsko šolo . Potrebno je vel iko 
u č e n j a in dolgoletni š t u d i j . Za to šolo pa nisem imel 
m o ž n o s t i , zato sem mora l na k iparsko šolo hi t ro poza­
b i t i . 

Nekega dne, ko smo ime l i z a m a š e n l i jak, sta p r i š l a 
k nam dva instalaterja. N juno delo me je zelo zanimalo 
i n zato me je i n š t a l a t e r s k i pokl ic takoj navduš i l . Poza­
n i m a l sem se, kje bi se l a h k o izučil tega pok l i ca i n tako 
sem k m a l u dob i l upanje, da b o m postal instalater. V p i ­
sal sem se v že leza rsko pokl icno šo lo . P r i vp isu m i je 
mnogo pomagal moj brat, k i m u m o r a m b i t i hvaležen 
za njegovo p o m o č . P rvo leto sem b i l kot v s i drugi na 
osnovnem programu. Najbol j me je jezilo piljenje. No­
beno delo m i n i b i lo tako zoprno. V drugem razredu 
so me že posla l i v tovarno. T a m sem se že uč i l pokl ica . 
Pr i še l sem v inš t a l ac i jo v va l ja rn i na Javorn iku . Sedaj 
m i teče zadnje — tretje leto u k a pokl ica , k i m i je vsak 
dan v vedno večje zadovoljstvo. 

pleksnosti o d lanske pomladi 
i n sedaj dobivajo svojo do­
k o n č n o f iz ionomijo. 

Kako izkoristiti 
obstoječe prostore 
Glavni direktor Železarne 

je v nadaljevanju govori l o 
uporabi prostorov postopno 
ukinjenih obratov. N a obrav­
navah o iz ločanju nerentabil­
ne proizvodnje n i b i lo zane­
marjeno ni t i v p r a š a n j e stro­
kovnih delavcev, kot prvega 
imperat iva, n i t i v p r a š a n j e 
prostorov. N e m o g o č e je, da 
b i na tem prostoru, na bolj 
modernizi rani i n v iš je aku­
mula t ivni proizvodnj i delalo 
enako š tevi lo l jud i . Le-ti se 
bodo porazdel i l i na .ostale 
obrate po sprejetih nače l ih , 
da - se tam intenzivira delo, 
nekaj pa j i h bo ostalo v teh 
prostorih, kjer se bo posku­
ša la oživeti nova proizvod­
n ja : Iz ostal ih razlag je raz­
vidno, da nam ta nova proiz­
vodnja n i potrebna za to, da 
b i predelali doma proizvede­
no jeklo, za to je preskrblje­
no z večjo i zkor i ščenos t jo že 
obs to j eč ih naprav. V teh pro­
s tor ih h o č e m o oživeti novo 
proizvodnjo, s katero bomo 
dosegli večjo akumulaci jo. 
To pa lahko d o s e ž e m o s č im 
viš jo finalizacijo n a š i h izdel­
kov. P r i tem je vodi lo to, 
da n i dovolj , da s fo proiz­
vodnjo pokr i jemo lastne stro­
ške, ampak da us tvar imo čim 
bo l j šo akumulaci jo . D a s i 
us tvar imo tudi lastne sklade, 
iz kater ih b i vlagali v nadalj­
nje i zbo l j šan je proizvodnje 
pa tudi standarda delovnih 
l jud i . To je edino jamstvo 
za nadaljnj i razvoj proizva­
ja ln ih s i l i n za prehod na 
lažje pogoje dela. 

V teh prostor ih b i se pred­
vsem or ient i ra l i na nadaljnjo 
predelavo pločevine . V tej 
smeri so b i l i že nekateri po­
slovni razgovori, ustanovljen 
pa je b i l tudi konzorci j za 
izgradnjo l ahk ih konstrukci j 
iz n a š i h hladno obl ikovanih 
profi lov. Zaradi p o v e č a n i h 
zahtev t rž i šča bo potrebno 
poveča t i proizvodnjo hladno 
obl ikovanih profi lov, k i j i h 
sedaj proizvajamo na že dav­
no odpisanih napravah nek­
danje cevarne. Večjo proiz­
vodnjo bo m o g o č e us tvar i t i 
na novih napravah i n le-te 
bodo postavljene v enega od 
o p u š č e n i h obratov. Poslovni 
dogovori teče jo za uvedbo še 
nekaterih drugih proizvodov, 
k i bodo izk l jučno izdelani iz 
n a š i h surovin. O vsem tem 
se pripravljajo elaborati i n 
n a č r t i ter bodo o tem odlo­
čali samouprafni organi, ko 
b.o vse to pripravljeno. V 
vseh teh. prizadevanjih i n 
stremljenjih moramo imet i 
pred očmi tb, da se moramo 
maks imalno prizadevati , da 
se kot proizvajalci j ek la na 
t rgu č imbo l j pojavl jamo tu­
d i kot predelovalci n a š e g a 
jekla , da bomo lažje in bolje 
živeli, je zakl juč i l glavni d i ­
rektor Že leza rne svoje uvod­
ne besede. 

(Nadalj. na 10. str.) 

Obvestila kolektivu • Obvestila kolektivu 

Dežurna služba 
telefon 

v pisarni doma 
S O B O T A , 18. A P R I L A : 

O k r o ž n i k Teodor, gradb. vzdrž . 

N E D E L J A , 19. A P R I L A : 
Inž . Maro l t M i l a n , U O S 

P O N E D E L J E K , 20. A P R I L A : 
Inž . K a r b a Avgust, d i r . proiz. 

T O R E K , 21. A P R I L A : 
Inž . Komel j Janez, HI . val j . 

S R E D A , 22. A P R I L A : : 
Inž . N o č Miros lav , vzdrž . 

Č E T R T E K , 23. A P R I L A : 
Koml janc Anton , H O P 

P E T E K , 24. A P R I L A : 
Koš i r Jože, transport 

Dežu rna s lužba traja od datuma nastopa ob 7. u r i do nasled 
njega dne ob 7. u r i . K o l i k o r dežu rnega n i v pisarni a l i doma 
kl iči te glavnega vratarja tel. 410. 

Morebi tne spremembe d e ž u r n i h so razvidne iz obvestil , k i j i h 
vsako soboto objavljamo na razglasnih deskah p r i vseh vra­
tarjih. 

Ta jn i š tvo t ehn ičnega i n proizvodnega direktorja 

577 739 

801 800 

270 693 

525 83144 d r ž . 

873 • 754 

851 871 

451 80022 d r ž 

Personalne vesti za mesec marec 1970 
Novosprejet ih je b i lo 51 delavcev, delovno razmerje je pre­

nehalo 110 delavcev, od tega j i h je 20 odš lo v J L A . 

S T A R O S T N O SO B I L I U P O K O J E N I : 

Jože A L B R E H T , ro j . 1924, mart inarna — 22 let v ŽJ, E l i z a ­
beta A R H , 1914, nabavni oddelek — 9 let v ŽJ, Silvester ČOP, 
1909, strojno vzdrževanje — 32 let i n po l v ŽJ, V l a d i m i r 
I S K R A , 1911, gradbeno vzdrževanje — 34 let i n po l v ŽJ, F ranc 
JAKOPIČ, 1914, hladna val jarna — 31 let v ŽJ , R o k K E P I C , 
1905, elektro toplotna energija — 37 let v ŽJ, Franc K R I V E C , 
1913. mart inarna — 22 let i n po l v ŽJ, An ton M L A K A R , 1914, 
valjarna 1300 — 17 let^v Ž J , Stanko M O D E R C , 1914, val jarna 
Bela — 41 let v ŽJ, Janez P O R , 1913, val jarna 1300 — 36 let 
i n pol v ŽJ i n Leopold T O M A N , 1922, prof i lna val jarna — 
23 let v ŽJ. 

I N V A L I D S K O SO B I L I U P O K O J E N I : 

Anton K Q B E N T A R , ro j . 1915, strojno vzdrževanje — 31 let 
v ŽJ , Franc PAVLENČ, 1915, profi lna valjarna — 34 let i n p o l 
v ŽJ i n Domin ik V I D I C , 1913, p lavž — 32 let i n po l v ŽJ. 

Vsem upokojenim sodelavcem želimo, da bi dolgo uživali 
težko zasluženi pokoj! 

U M R L I : 

An ica LAVRIČ, ro j . 1930, elektrodni oddelek — 19 let v ŽJ , 
Mar j an M A G N I K , 1928, strojno vzdrževanje — 25 let v Z J , 
Alo jz Z E L E Z N I K , 1922, strojno vzdrževan je — 17 let v ŽJ . 

Svojcem naše iskreno sožalje. 

I Z K L J U Č E N I : 
Spasoje Aieksič, ro j . 1948, V E N , Anton Aračič , 1950, valjar­

na žice, Ib rah im Bešič , 1951, transport, Jožo Bučič , 1948, jeklo-
vlek, Branis lav Cvijič, 1949, elektro jeklarna, N i k o l a Č a b r a j a , 
1946, samotama, V o j i n Čajič, 1939, mrir t inama, Ivo Cepič , 
1947, prof i lna valjarna, R a s i m Durmišev ič , 1943, plavž, Alo jz 
E ržen , 1940, p o ž a r n o varnostna s lužba , V l a d i m i r Fab ič , 1942, 
transport, Ramo F a t k i č , 1938, valjarna 2400, Franc Fi l ip ič , 
1940, profi lna valjarna, Alo jz F r i c , 1935, p lavž , Aleksander Ge-
čele, 1947, val jarna Bela , Slavko Glavaš , 1943, plavž, Rafael 
Hada l in , 1940, ž iča rna , Safet Hadž ič , 1941, valjarna 2400, M i r -
zo Hadž i su l e jmanov ič , 1937, prof i lna valjarna, Janez Hojak , 
1940, samotama, K a z i m i r J a k u p o v i č , 1934, elektrodni oddelek, 
Franc Je re t i č , 1933, plavž, Ivan ' Ju r i č , 1935, jeklovlek, Fa ik 
Ka l t ak , 1948, elektro jeklarna, Jože Korez , 1949, plavž, Nada 
K r i ž m a n , 1950, jeklovlek, Bogdan Krš ič , 1932, žeb l j a rna , Ne-
deljko Lazarevič , 1949, hladna valjarna, Pavel Letnar, 1953, 
transport, M i r k o Macura , 1947, transport, Sadik Malkoč , 1946, 
transport, Alo jz Mi i l l ne r , 1946, val jarna žice, V l a s t i m i r Mi t i č , 
1951, strojno vzdrževanje , Jože M r a k , 1924, val jarna žice, M a ­
r i j a Noč , 1950, val jarna 2400, A d i l Okič , 1930, mart inarna, Ša l ih 
O r a š č a n i n , 1949, prof i lna valjarna, Alo jz Peča r , 1949, trans­
port, Ante Pe t rov ič , 1941, hladna valjarna, M i r k o Rai l ič , 1939, 
toplotna energija, Jože Skr t , 1936, mart inarna, Jože Š t a n c a r , 
1943, p lavž , Adem Šti l ič , 1951, p lavž , Jože U d i r , 1944, ž i č a r n a , 
Aleksander Urbas, 1930, strojno vzdrževan je i n Stanislav 'Žet* 
ko , 1947, V E N . 
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Izločanje nerentabilne 
proizvodnje po sanacijskem... 



Mladi o sebi, svojih problemih, 
nalogah in perspektivah 

Seja predsedstva TK ZMS Železarne 

Bliža se čas , ko bo treba zastavljene naloge predsedstva 
T K Z M Železarne ob mesecu mladost i real iz i rat i . O k v i r n i 
program si je predsedstvo T K Z M že zamisl i lo, na pre tekl i 
redni to rkovi seji pa so pr isotni govor i l i o samem poteka 
prireditev i n o konkre tn ih nalogah i n zado lž i tvah z a posa­
mezne č lane predsedstva, aktive i n komisi je . 

Predsednik T K Z M Železarne M i r o Ipavec je povedal, da 
so za izvrši tev nalog, ki s i j i h je zadalo predsedstvo T K 
Z M , f inančna sredstva zagotovljena i n da s te strani n i 
ovire, da se program udejstvovanja m manifestacij m l a d i h 
železarjev ne b i mogel predvideno odvi ja t i . Pr i so tn i so 
nato razpravljal i o poteku pr iprav ekip, k i bodo zastopale 
mladino Železarne na peteroboju v Žalcu i n ugotovil i , da 
priprave potekajo v redu i n da bodo tekmovalci dostojno 
zastopali Železarno . Obenem so tudi skleni l i , da se bo 
pohoda oko l i okupirane Ljubljane udelež i lo tudi večje šte­
v i lo ekip iz Že lezarne . V programu tekmovanj v mesecu 
mladost i je predvideno tud i tekmovanje mlad ih kl jučavni­
čar jev . Predsedstvo T K Z M Železarne je sklenilo, da bo 
prevzelo pokroviteljstvo nad tem tekmovanjem, samo tek­
movanje pa b i se izvedlo v organizacij i ak t iva Z M ŽIC. 
Tega tekmovanja naj b i se udeležil i predstavniki delovnih 

•organizacij i n s t rokovnih šo l z o b m o č j a cele Gorenjske, kar 
bo obenem tudi dosti zahtevna naloga za akt iv Z M ŽIC, 
kateremu bo vso p o m o č nud i l T K Z M ž e l e z a r n e . 

K a k o s i zamiš l j a i n pr ipravl ja na mesec mladost i O b K 
Z M Jesenice, je povedal njen sekretar Z la to Vogr ič , k i je 
b i l tud i tokrat prisoten na seji predsedstva T K Z M že le ­
zarne. Povedal je, da so se predstavniki O b K Z M Jesenice 
že pogovarjali s predstavniki nekaterih d r u š t e v i n akt ivov. 
T i so iz raz i l i pripravljenost pomagati p r i r azn ih akci jah 
i n pr i redi tvah. O k o n k r e t n e j š i h i n d o k o n č n i h ob l ikah pa se 
bodo dogovori l i v petek na seji predsedstva O b K Z M Je­
senice. O b koncu tega a l i v z a č e t k u drugega tedna pa bo 
obiska l po en akt iv Z M na vasi , šoli i n delovni organizaci j i 
predsednik Z M S M i t j a G o r j up i n se pogovarjal s pred­
s t avn ik i aktivov >© njihovem delu, problemih, nalogah i t d . 

Nadalje so pr isotni govor i l i o izvedbi š t a fe tnega teka, 
ki bo 6. maja i n sk l en i l i , d a bo š t a fe t a potovala t u d i skoz i 
Že lezarno , kjer j o bodo nos i l i predstavniki mladine s trans­
por ta , martinarne i n p lavža . Predsedstvo T K Z M je t ud i 
skleni lo, da bo na majsko s r e č a n j e poslalo manj š tev i lno 
zastopstvo. Tako se bodo tekmovanja v Zagrebu udeleži l i 
samo strelci , n a m i z n o t e n i š k i ig ra lc i i n odbojkar j i . Razen 
itega so skleni l i , d a bo T K Železarne organizator t u d i I I . go­
renjske kitariade, katere č i s t i d o b i č e k je namenilo za grad­
njo š p o r t n e hale P o d m e ž a k l j o i n z a obnovitev F inžgar jeve 
rojstne h i še . Z a popestritev programa p a je predsedstvo 
T K Z M Že leza rne pr ipravl jeno tudi o d k u p i t i dramsko delo 
in če se bo pokazal interes med m l a d i m i železarj i za sode­
lovanje na revi j i amaterskih mlad insk ih skupin dne 9. ma­
j a , b i p r i p r av i l i rud i skupino, k i b i na tej revi j i zastopala 
ž e l e z a r n o . 

N a k o n c u seje je predsednik k l u b a mlad ih novatorjev 
in samoupravi j avcev Igor Heferle povedal, d a j e za ekskur­
z i jo v tovarno E M O Celje zaenkrat bo l j . malo pr i javl jenih, 
d a pa izlet 18. apr i la vseeno bo. To je tud i p r i l ožnos t za 
č l a n e predsedstva T K Z M Že lezarne , d a naveže jo koris tne 
•Stike z m l a d i m i iz omenjenega podjetja. Z.E. 

Končan je seminar za druž.-pol. izobraž. 
Pred k r a t k i m je b i l zak l jučen c ik lus predavanj za^druž-

beno p o l i t i č n o i zobraževan je mlad ih . O d skupno 14 preda­
vanj , k i so b i l a v programu, je b i lo izvedenih 12. Predava­
nja , k i so b i l a skrbno i n pr imerno izbrana i n katera so 
i m e l i pr iznani j e s e n i š k i d ružbeno-po l i t i čn i delavci, p a so 
b i l a v p o p r e č j u zelo slabo obiskana. Z a ak t iv Z M , k i š t e je 
čez t i soč m l a d i h i n predstavlja skoraj petino zaposlenih 
v Že lezarn i , kot za sam delovni kolekt iv , vsekakor ne gre 
v p r i d ugotovitev, da se je seminarja oz i roma predavanj 
ude lež i lo p o p r e č n o le o k o l i dvajset mladincev. Uprav i čeno 
se torej postavlja v p r a š a n j e ; ah so ta predavanja, v katera 
je b i lo v loženo prcej t ruda i n upov, dosegla svoj namen?! 
Medtem, ko se po en i strani to v p r a š a n j e u p r a v i č e n o po­
stavl ja , p a r azn i razgovori i n dejanja mlad ih kaže jo , da je 
ve l i ka večina mlad ih v b is tvu zainteresirana z a sedanjost 
i n prihodnost Že lezarne i n b i j i n a svoj n a č i n v svojem 
•okviru tudi rad i pomagali . Žal pa je ravno te mlade l j ud i 
t e ž k o p r e p r i č a t i , da bodo lahko n a j v e č pomagal i i n pr i ­
speval i k ^napredku Železarne , če bodo predvsem u s p e š n i , 
revolucionarni i n ustvarjalni samoupravljavci i n da morajo 
predvsem poznati tako svoje, kot cilje delovnega kolekt iva. 
Vse to pa je pogojeno z večjo akt ivnost jo, de lom i n izo­
brazbo, ka r pa zahteva predvsem n a č r t n o i n dosledno 
ide jno rzgojo mlad ih . T u p a lahko ravno t ak i seminarj i 
kot j e b i l p r avka r k o n č a n i , odigrajo od loč i lno vlogo. 

Sicer pa, kaj mis l i jo o v logi t ak ih seminarjev, o ob l ikah 
i n potrebah z a v b o d o č e , naj povedo nekateri najbolj »zve­
sti« ude leženc i seminarja za d r u ž b e n o po l i t i čno izobraže­
vanje mlad ih sami. 

M i r o T P A V E C , predsednik T K Z M ž e l e z a r n e : »Glede ude­
ležbe menim, d a b i b i l a lahko večja , kakor tudi to, da b i 
na seminarju mora l i sodelovati tud i mlad i s t rokovnjaki , 
ka te r im bo d r u ž b a poveri la k l j u č n a mesta v gospodarstvu, 
saj men im, d a b i moralo prav gospodarstvo dajati glavni 
u t r ip notranj i i n zunanji po l i t i čn i s i tuaci j i . Teme seminar­
j a so bi le zelo zanimive, toda zaradi raz l ične strukture se-
minar is tov se je ponavadi samo predavanje zavleklo, med­
tem ko je za razgovor ostalo premalo časa . K l j u b temu pa 
vem, da pomanjkl j ivos t i l ahko nadoknadimo i n miš l j en ja 
sem, d a je b i l seminar spodbuda za nadaljnjo dejavnost-
mladih .« 

Peter L U K A M : »Teme predavanj so bi le zelo zanimive 
i n predavatelj i so svojo vlogo oprav i l i zelo dobro. M o r d a 
je b i l celoten c iklus predavanj res malo p r e v e č dolg, kar 
pa v celot i n i k a k o r ne op rav i ču j e tak neprizadet odnos 
mlad ih do osnovnega i zobraževan ja m l a d i h samoupravljav-
cev. Iz svoj ih i zkušen j pa lahko r e č e m , da verjetno nisem 
b i l ed in i , k i je naletel na nerazumevanje tudi p r i posamez­
n i h vodstvenih delavcih zaradi zamenjav dnine na dan pre­
davanja, kar je zelo nerazumlj iv odnos do t i s t ih mladincev, 
k i b i predavanja želeli ob iskovat i .« 

M e t k a J E R O V Š E K : »Mišljenja sem, da k l jub s lab i ude­
ležbi mlad ih na minulem seminarju obstojajo realne potre­
be po še nadal jnj ih dopoln i ln ih seminarj ih, k i pa naj bodo 
morda le malo bolj pri lagojeni tud i s p l o š n i m interesom 
mladih .« 

Igor H E F E R L E : »Kl jub temu, da sem precej zavzet 
z delom v Železarni , sem vseeno naše l čas , da sem neka­
ter im z a n i m i v i m predavanjem prisostoval i n b i l obenem 
tudi p r i č a s l ab im ob i skom mlad ih . V prihodnje b i b i lo 
potrebno mlade bolj zainteresirati za taka predavanja i n 
zagotoviti u d e l e ž b o ter mlade bo l j spodbujat i za sodelova-
pje v r azp ravah .« 

Cvetka J J O L I N A R : »Treba je pohvaht i tako izb i ro tem 
za predavanja ko t same predavatelje za nj ihova izvajanja, 
č e p r a v me je najbolj pr i tegni lo predavanje d i rek tor ja mag. 
inž. Petra K u n c a o ekonomskem stanju i n perspektivah 
Železarne . Nekaj predavanj p a sem žal zamudi la zaradi 
dvoizmenskega dela v Železarni.« 

M i l a n S L I V N I K : » S a m a ob l ika predavanj se m i je zdela 
dobra, le gotove teme b i b i l e lahko malo bol j o b š i r n e . Po­
treba po podobnih ob l ikah d r u ž b e n o po l i t i čnega izobraže­
vanja o b s t o j a ka j t i mlad i , k i še le prihajajo v tovarno, so 
ponavadi kaj malo pr ipravl jeni za akt ivno sodelovanje v 
samoupravljanju. K a r se p a ude ležbe na pravkar minu lem 
serninarju t iče, pa mi s l im , da se mlad i premalo zavedajo 
kor i s t i , k i b i j i h kot m l a d i samoupravljavci i n ljudje l ahko 
pridobiM.« 

M e t k a S T A R E : »Semina r je b i l v celoti gotovo koristen, 
č e p r a v so m i osebno ugajala le nekatera predavanja. Z a 
pr ihodnj i tak seminar, za katerega potreba nedvomno 
k l j u b s labemu ob i sku na pravkar minu lem, je, p a b i bik) 
potrebno zagotoviti obisk m l a d i h železarjev,, kot tud i mla­
dincev pokl icne i n t e h n i š k e šole.« 

©rag ica KLOBUČAR: »Zadovol jna sem s predavanji i n 
m i s l i m , d a b i ne b i l o odveč , č e b i se podobna predavanja 
bol j poglobljena o b č a n o ponavljala. Želela b i , da b i i m e l i 
m lad i železarj i tud i svoj k lub , k jer b i se lahko med seboj 
seznanjali s svo j im de lom i n problemi i n kjer b i l ahko 
delovale tudi razne interesne skupine mladih ;« 

P o besedah seminaristov je sklepati , da so predavanja, 
konkretno p r i n j ih , dosegla svoj namen. Želja je, d a semi-
nar is t i kor is tno uporabi jo svoje pridobljeno znanje v vsa­
kodnevni p raks i i n d a bodo ravno on i tudi p rv i , k i se 
bodo udeleži l i pr ihodnj ih predavanj i n s tem da l i zgled i n 
pobudo tudi do sedaj neakt ivnim mladincem. 

Zahvala velja tudi predavateljem in vsem t is t im, k i so 
omogoč i l i i n pomagali seminar p r ip rav i t i . Upa t i je, da bo 
do t a k i h i n podobnih sodelovanj še p r i š lo i n da bodo ta­
krat predavanja pr ivabi la več mlad ih i n pozornih s luša te ­
ljev, k i bodo slej ko prej spoznali pomen d r u ž b e n o p o l i ­
t i čnega i zobraževan ja . Z . E . 

Za povezavo mladih kulturnih delavcev 
N a zadnj i sej i predsedstva T K Z M S so govor i l i o delu 

mlad ih železar jev na ku l tu rnem p o d r o č j u . Z namenom, d a ' 
se p o v e č a aktivnost mlad ih n a tem p o d r o č j u i n da se pre­
gledajo m o ž n o s t i ter interesi za sodelovanje, vabi pred­
sedstvo vse zainteresirane v torek, dne 21. ap r i l a ob 20. u r i 
v sejno sobo Delavskega d o m a na razgovor. Svoje sode­
lovanje lahko s p o r o č i t e r a d i na telefon š t . 218. 

V Železarni i m a m o tud i ne­
kaj 4ak ih l jud i , k i svojo ener­
gijo n a p a č n o trosijo, zato tu­
d i v e č k r a t n i zažel jenega 
uspeha. K o t na p r imer b o m 
navedel samo enega, č e p r a v 
j i h je verjetno več . 

Vod ja izgradnje nove aglo­
meracije Franc Hras tar svojo 
energijo zelo rad uporablja 
za k r i č a n j e - n a d l j u d m i , po­
sebno če m u t i p o k a ž e j o 
k a k š n o pomanjkl j ivost , kate­
ro b i morala popravi t i pod­
jetja, k i delajo na izgradnj i 
nove aglomeracije. Zaradi 
m o n t a ž e transportnega t r aku 
za koks so mora l i v rudnem 
dvoru podret i dve sk l ad i š č i 
(hangarja), katera sta prej 
s luž i la za legure za jeklarno. 
V tem sk lad i šču je b i l tudi 
p rov izor ičen por ta l . Podjetje, 
k i je r u š i l o objekt, je ta por­
ta l pust i lo ravno pred stopni­
cami na p raž i ln ih pečeh . K e r 
je b i l zaradi tega o težkočen 
prehod na p raž i lne peči , s em 
obvestil tov. Hrastar ja , d a je 
to potrebno zaradi varnost i 
odstranit i , seveda pa sem p r i 
tem naletel na ploho ne pre­
več t ih ih besed. Podjetje, k i 
je to podiralo, je verjetno do­
b i lo p lač i lo za to, da ves ma­
ter ia l tud i odstrani, torej je 
b i lo tud i to njegovo delo. 

P r i r u š e n j u dela rak, zara­
d i novogradnje, je b i lo po­
trebno postavit i dodatni ste­
ber za nosilce parovoda za 
gradbeni oddelek. Podjetje je 
sicer postavilo steber, vendar 
ga je pozabilo za l i t i z beto-^ 
nom, zato se je sedaj steber 
nagni l i n pre t i nevarnost, d a 
se parovod pretrga. Tud i p r i 
tem opozor i lu sem naletel na 
č is to navadno zmerjanje. 

Ce b i tov. Hras tar to ener­
gi jo porab i l za kontrolo, ka­
k o posamezna podjetja svoja 
dela opravljajo, namesto da 
jo porabi za vpitje nad dra­
g imi , b i b i lo verjetno manj 
napak katere moramo- sko­
raj po vsak i novogradnji pre­
vzeti potem vzdrževalc i , kaj­
t i opozor i la vzdrževalcev n i ­
so skoraj n i k o l i u p o š t e v a n a . 

Verjetno bo tov. Hra s t a r 
m o r a l spremeni t i svoj odnos 
i n t on do sodelavcev ter pre­
nehati" s samovoljo in ne po­
zabit i , da g lad imo humano 
samoupravna d r u ž b o . 

Stane Torka r 

S O V f E T S K A Z V E Z A — V 
zahodnoukraj inskem bazenu 
K r i v o j Rog so o d k r i l i nova 
naha j a l i š ča železove rude. Ra­
čuna jo , da bodo lahko letno 
nakopal i v tem naha j a l i š ču 
2,7 maJajona ton te že lezarske 
surovine. V l e t o š n j e m letu 
r a č u n a j o , da bodo v U k r a j i n i 
nakopal i skupno 110 mil i jo­
nov ton železove rude,. 

4 

Napačno u-
porabljena 

energija 



Samoupravni organi 
v preteklem tednu 

20. seja odbora za dohodek in sistem 
nagrajevanja 

Predsednik odbora za dohodek in s is tem nagrajevanja je sk l i ­
ca l 20. sejo odbora v petek, dne 10. ap r i l a 1970 i n predlagal 
za dnevni r ed pregled sklepov p r e j š n j e seje odbora, analizo 
oblikovanje mase osebnih dohodkov v marcu , analizo f inanč­
nega rezultata v februarju, analizo cenika v val jarni 2400 i n 
še nekatere t e k o č e zadeve. 

V zvezi z i z v r š e v a n j e m skle­
pov p r e j š n j e seje so sk len i l i , 
da se za va l j amo ž ice n a Be­
l i določi nova osnova za sku­
p insko normo i n sicer 331,2 
tone, namesto sedanjih 238 
ton dnevno. N o v a osnova je 
d o l o č e n a n a podlagi ekonom­
skega i z r a č u n a njihove proiz­
vodnje. Sk l en i l i so tudi , da se 
še v ap r i lu skl iče sestanek 
vseh predsednikov komis i j z a 
nagrajevanje v. delovnih eno­
tah skupaj s šefi de lovnih 
enot i n se na t em sestanku 
obravnava uvajanje s t imula­
ci je tudi za strokovnjake raz­
porejene do 8. kategorije. 

V marcu je d o s e ž e n a razme­
roma visoka masa osebnih 
dohodkov pa so zato sk len i l i , 
da se glede na to, da je ma­
rec zadnji mesec v I. če t r t ­
letju, da še niso znani v s i 
s t r o š k i č e t r t l e t j a , od mase za­
d r ž i 3 % osebnih dohodkov. 
Usklajevanje mase osebnih 
dohodkov med obra t i so iz­
vedle že komis i je za nagraje­
vanje v delovnih enotah, za to 
so odobr i l i le dotacijo h ladn i 
va l ja rn i v znesku 50.000 d in i n 
z a č a s n o posoji lo val jarni 2400 
v znesku 25.000 d in . 

K o so anal iz i ra l i f inančn i re­
zultat februarja so ugotovi l i , 
da je rezultat s labš i od ja­
nuarja in da so s t r o š k i v 
znatnem porastu, pa je zato 
sklep o z a d r ž a n j u 3 % oseb­

n i h dohodkov tud i i z tega raz­
loga oprav ičen . 

Odobr i l i so, da se va l ja rn i 
2400 kor ig i r a cenik s faktor­
j e m 1J1 in da ta cenik velja 
od I. marca 1973. 

M e d t e k o č i m i zadevami, k i 
so j i h obravnaval i v nadalje­
vanju seje, so vzel i na znanje 
p o r o č i l o oddelka za nagraje­
vanje o sredstvih rezervnih 
skladov osebnega dohodka š e 

»iz leta 1968, skleniti, so, da se 
uk in ja i z r a č u n a v a n j e procen­
ta giblj ivega dela i n se oseb­
n i dohodki med obrat i p r i ­
merjajo po i z r a č u n u zneskov 

. osebnih dohodkov na efektiv­
no uro. Obravnaval i so pro­
blemat iko osebnega dohodka 
R T A in podpr l i uvajanje kon­
kre tnih mer i l za notranjo de­
litev osebnih dohodkov. T u d i 
z uvedbo točkovnega sistema 
so se s tr injal i , vendar so skle-
n i l i , da R T A lahko ta sistem 
uveljavlja samo v o k v i r u de­
lovne enote vzdrževan ja . 

N a t o so po t rd i l i predlog se­
kretarja za pov rač i l o stro­
š k o v uporabe moto rn ih voz i l 
v zasebni lasti v s lužbene na­
mene. N a predlog kadrovske­
ga sektorja- so sk len i l i , da 
vsem delavcem, k i so b i l i za­
posleni v gostinski enoti ŽE-
lezar i n so šli 1. 1969 v pokoj 
kot delavci samostojnega go­
stinskega podjetja, pr ipada 
nagrada po p rav i ln iku o od­
hodu delavcev v pokoj." 

9. seja odbora za izume in racionalizacije 
V ponedeljek 13. apr i la 1970 je b i l a 9. seja odbora za izume 
i n racionalizacijo, k i je pravzaprav nadaljevanje 8. seje. N a 
tej seji so obravnaval i : 
Po roč i lo o novatorskih i n racionalizatorskih nagradah i n ugo­
tov i l i , da le-te z n a š a j o 3,3 % vrednost i o d ugotovljenih ko r i s t i , 
kar_je p r imerno i n je celo neko l iko več je od svetovnega po­
p r e č j a , k i z n a š a 2 %. T o j e dokaz, da se v n a š i Že lezarn i 
p o s v e č a vedno več pozornost i tej dejavnosti . 
O d o b r i l i so tekst d i p l o m i n pr iznanj u s p e š n i m novatorjem. 

Glede objavljenih razpisov 
t e h n i č n i h problemov, so naro­
čili s lužbi , da neuspele razpi­
se ponovno obdela i n objavi , 
vendar ne več kot dva do t r i 
naenkrat. Razpis mora b i t i 
objavljen v bolj opazni obl i ­
k i , b i t i mora bol j pregleden, 
po m o ž n o s t i mora vsebovati 
t ud i ekonomski i z r a č u n i n na­
vesti strokovnega svetovalca 
za posamezni t e h n i č n i pro­
blem. 

V zvezi z r e š e v a n j e m pred­
logov na razpis sta d i rektor 
T K R i n sektor za ekonomiko 
predlagala spremembe oziro­
m a doplnitve p rav i ln ika o izu­
m i h , tehničnih , i zbo l j šavah i n 
kor i s tn ih predlogih. M e n i l i so, 
da ne b i b i lo dobro zopet me­
nja t i pravi ln ik , tudi postopek 
j e dolgotrajen p a so zato 

sk len i l i , da se t i predlogi upo­
š t eva jo i n se sestavi organi­
zaci jsk i predpis, k i ga je tre­
b a p r e d l o ž i t i odboru za sploš­
ne zadeve- v potrditev. 

V nadaljevanju seje so 
na roč i l i s lužbi , da iz loči iz 
uporabe vse stare obrazce za 
prijavljanje predlogov i n da 
poskrb i , da bodo v teb n o r i h 
obrazcih izpolnjene vse rubr i ­
ke predno se predlog predlo­
ži v obravnavo pr i s to jn i ko­
mis i j i v delovni enoti a l i od­
boru. 

N a t o so obravnavali še dva 
predloga, k i p a nista b i l a do 
konca pr ipravl jena in obdela­
na, zato so odlož i l i sklepanje 
o nagradi i n zahtevali dodat­
n o obdelavo. E n predlog pa 
so vzel i iz postopka i n ga čr­
tal i z seznama. 

12. seja komisije za 
delovne odnose in 

nagrajevanje 
v valjarni profilov 
K o m i s i j a za delovne odnose 

i n nagrajevanje se je sestala 
2. ap r i l a . Obratovodja tov. 
Črv je najprej seznanil č l ane 
komis i je z n o r m a m i z a ma­
rec. Iz p o r o č i l a je razvidno, 
da na težki progi korek tu ra 
n o r m n i potrebna, p a č p a so 
norme kor ig i ra l i posameznim 
delavcem, k i so presegli 1,40. 
Prav tako so norme kor ig i ra l i 
v čis t i lnici na dn in i Uctir ha 
p r i Rafama s t ro j ih . 

Zatem je predsednik k o m i ­
sije p o r o č a l o izpolnjevanju 
sklepov, sprejetih na zadnj i 
seji. V s i sk lep i , razen enega, 
so b i l i izpolnjeni , č lani komi­
sije pa so prejeli pojasni lo v 
zvezi s sklepom o novih fak­
tor j ih . O b r a č u n a l i so m e s e č n o 
proizvodnjo za januar i n ugo­
tov i l i , da š e najbolj ustreza 
faktor 1,3?. S t a k i m faktor­
jem sc komis i j a s t r inja in ga 
bodo o b r a č u n a v a l i od 1. apr i ­
l a dalje. Obrato-vodstvo je še 
predlagalo sektorju za ekono­
m i k o novo organizacijo zapo­
slitve m zadolž i tev na tehtni­
c i . Skladno s tem je treba 
popravi t i kategorije na posa-
meznih delovnih mestih, k i 
bodo zače le veljati s 1. 4. 

K o m i s i j a je še obravnavala 
spremembe delovnih mest i n 
se s predlogom tudi str injala. 

39. seja odbora za 
plan in finance 

V torek, 14. apr i la je b i l a 
36. seja odbora za p lan i n f i ­
nance, na kateri so obravna­
val i uspehe proizvodnje v I. 
dekadi apri la i n ugotovil i , da 
je v tej dekadi p lan proiz­
vodnje dosežen z 92%, p lan 
blagovne proizvodnje "pa z 
92,9 %• Izpolnjevanje p lansk ih 
nalog v ap r i lu je nekol iko 
bolje kot v p r v i h dekadah 
mrnu l ih mesecev. Iz po roč i l a 
direktor ja za proizvodnjo je 
b i lo razvidno, da se plan za 
ap r i l l ahko doseže, k l jub ne­
ka te r im t e ž a v a m zaradi po­
manjkanja delovne sile i n je­
k l a . To ne b o m o g o č e samo 
v nekaterih obrat ih , kot je 
b luming , val jarna 1300 in va­
lj arna profilov, zato pa bodo 
ostal i obrat i , zlast i predelo­
va ln i obrat i lahko p lan za 
a p r i l celo nekol iko presegli. 

Odbor za plan i n finance je 
opozor i l na problemat iko de­
lovne sile, k i nastaja vsako 
leto v pomladanskih mesecih 
zarada večjega odhoda ne­
stalnih, delavcev, k i se čez po­
letje zaposlujejo tam, kjer 
imajo večji zas lužek. Ta pro­
blemat ika bo še bolj p e r e č a 
v obrat ih , kjer je individual­
n o delo in se mora stroj 
ustavi t i , če delavec ne pr ide 
na delo a l i če ga sploh n i . Če 
se ne bomo p r a v o č a s n o po­
br iga l i za dotok novih delav­
cev a l i pa preusmeritev, se 
lahko zgodi, da b o proizvod­
nja v teh obrat ih padla. 

7. seja sveta delovne enote valjam Javornik: 
V soboto, 11. apr i l a , je predsednik d ip l . inž . M a t o P O D R E K A R 
sk l i ca l 7. sejo sveta delovne enote -valjarn l avo m i k . N a seji so 
najprej pregledali izvrš i tev sklepov zadnje seje, potem pa so 
pos luša l i po roč i lo šefa val jarn Javornik C i r i l a Odlaska, o iz­
v r š i tv i p ro izvodnih nalog v prvem t r o m e s e č j u . Osrednja t o č k a 
dnevnega reda pa je b i l a obravnava predloga o uk in i tv i ene 
izmene Ha l a h k i h progah i n premestitev teh delavcev v novo 
v a l j a m o žice na B e l i . O b koncu so pos luša l i še p o r o č i l o k o m i ­
sije za nagrajevanje i n sprejel i spremembe normat iva zaposle­
n i h v zvezi s prehodom na 42-urni delovni teden v val jarni 2400, 
Sej i so prisostvovali t ud i predstavniki uprave i n posameznih 
s t rokovnih s lužb , k i so razloži l i s trokovne analize in pokaza­
telje, k i utemeljujejo postopno ukinjanje proizvodnje v va ­
l ja rn i prof i lov ter na l ahk i i n srednji progi , kjer so proizvod­
ne naprave skrajno zastarele i n delovni pogoji na j t ež j i ter j ;e 
zato n e m o g o č e akumulat ivno proizvajat i (o tem.ber i te zapis 
na 1., 3. i n 10. s trani) . 

Po pregledu sklepov, j e šef 
delovne enote C i r i l Odlasek, 
podrobno raz lož i l izvrš i tev 
plana skupne i n blagovne pro­
izvodnje v prvem t r o m e s e č j u . 
Po p r ikazu rezultatov po po­
sameznih obrat ih , tako v po­
gledu dosežen ih pro izvodnih 
rezultatov, produkt ivnost i , 
blagovne proizvodnje, realiza­
ci je i n dosežen ih dobi t i (izple-
nov) je ob z a k l j u č k u povzel: 

— da so ko l i č insko po ko­
rekc i j i plana pod planom, za 
kar pa so v z r o k i tudi v spre­
membi asorttmenta, pomanj­
kanju i n neustreznosti v ložka 
i n drugod; 

— da so dosegli pr imerno 
realizacijo; 

— da so dobi t i (izpleni) v 
rahlem upadanju nasprot i 
p lanu i n l ansk im rezultatom, 
za k a r je vzrok tudi v tem, 
da so valjal i druge kvalitete, 
kot j i h je predvideval p lan i n 

— da proizvodnost n i padla, 
k l jub postopnemu prehodu 
obratov na 42-urni delovni te­
den. 

Razlagi uprave podjetja i n 
s t rokovnih s lužb o ukinjanju 
j a v o r n i š k i h obratov je sledila 

-ž ivahna razprava. Medtem, ko 
so nekateri govornik i dovolj 
zavzeto i n zrelo obravnaval i 
ukinjanje proizvodnje v va­
l j a rn i profi lov, na l ahk i i n 
srednji progi , so posamezniki 
precej enostransko i n z do-
k a j š n j o mero nezaupanja v 
strokovne s lužbe i n strokov­
ne analize ter elaborate i n 
precej p r imi t ivno obravnaval i 
to v p r a š a n j e . 

V . zvezi s pos topnim ukinja­
njem omenjenih obratov so 
za tem, na predlog poslovne­
ga odbora i n odbora za kadre 
p r i delavskem svetu Železar­
ne, sk lepal i o u k i n i t v i ene iz­
mene na l ahk ih progah i n 
premest i tv i teh delavcev v 

valjarno žice. Po predhodnem 
z d r a v n i š k e m pregledu i n te* 
s t i ranju je razpored teh ka­
drov na nova delovna mesta 
pokazal , da j e razporejen sa­
mo en delavec na delovno me­
sto s s l abšo p lač i lno postav­
ko , medtem ko je večina raz­
porejena na delovna mesta 
celo z b o l j š o p lač i lno postav* 
ko, nekaj pa j i h obd rž i dose* 
dan jo , vendar z to razl iko, d a 
gredo delati v vel iko b o l i š e 
delovne pogoje. Sklep o uk i ­
n i tv i ene izmene na l a h k i h 
progah so ob enem vzdrža­
nem glasu soglasno sprejeti. 

V zvezi s prehodom na 42-
u rn i delovni teden so soglas­
no sprejeli spremembo nor­
mat iva delavcev v va l ja rn i 
2400, k i bo po nekaterih ka­
drovsk ih p remik ih samo za 
enega delavca višji . V k l j u č n o 
z nezasedenimi delovnimi me­
sti j i m tako manjka v tem 
obratu 21 delavcev. 

Ob k o n c ü seje j é S lavko 
K o r e n p o r o č a l o delu komis i ­
je za nagrajevanje. V marcu , 
je dejal, je samo ena valjar­
na v var iabi lnem delu dosegia 
p o p r e č n i nivo Železarne , med­
tem ko so za ostale t r i va­
lj arne mora l i vzeti posojilo i z 
rezervnega sklada. Tako so v 
treh mesecih vse š t i r i valjar-
ne le dvakrat vložile denar v 
sklad za rezervo, medtem k o 
so mora l i kar sedemkrat vze t i 
posoj i lo i z rezerve. Rezervni 
s k l a d se j i m je tako znižal o d 
14 mi l i jonov na 2,6 mi l i j ona . 

V zvezi s to problemat iko 
so govor i l i tud i o potrebi po 
ponovnem pregledu cenika • 
jeklovleku, ker j i m n i razum­
l j ivo , da so p r i rezultat ih, k i 
j i h dosegajo, mora l i vse t r i 
mesece vzet i posoji lo i z rezer­
ve. K o r e k t u r a cenika bo po­
trebna tudi na l a h k i h progah 
zaradi premestitve ene iz­
mene. 

Večj i k o s i rude na razkJadalnih trakovih povzročajo pogostna 
kvars 



Sestanki delovnih skupin 
PLAVŽ — KAMNOLOM — Sestanek so ime l i 

10. 4. Obravnavali so proizvodno problemat iko i n 
nagrajevanje v marcu in razpravljal i o p o š k o d b a h 
i n varstvu p r i delu. Sledila je informacija o osnut­
k u statuta Železarne i n p r iučevan ja novosprejetih 
delavcev. Vodja delovne, skupine je ponovno opo­
zor i l na večjo varnost p r i delu v kamnolomu zara­
d i odjuge. Novosprejeti delavci ne smejo b i t i zapo­
sleni na delovnih mestih, k i j i h niso vajeni. Čim­
prej je treba zamenjati delavce podjetja Sava s 
stalno delovno silo, to je delavci, k i so že odsluži l i 
vo jašk i rok. Nove delavce bo treba č i m p r e j izuči t i 
za vrtalce, k i naj b i še letos obiskal i t e ča j . G o v o r i l i 
so tudi o nabavi globinske vrtalne garniture oz. o 
skleni tv i pogodbe s podjetjem, k i naj b i napravilo 
vrt ine za g lobinski odstrel . Že sedaj je treba p r i ­
p rav i t i zaloge za prihodnje mesece. 

a 

PLAVŽ — PEČI — Delovna skupina Žus t je 
imela sestanek 9. 4. Največ so govori l i o problema­
t i k i obrata. Odgovorne instalaterje opozarjajo, da 
p r a v o č a s n o pri javijo pregoretje z račn ih šob , da b i 
lahko prepreč i l i večjo materialno š k o d o . Zlas t i 
novosprejete delavce opozarjajo na večjo varnost 
p r i delu. Ravnat i se morajo po predpisih i n upo­
rabl ja t i ustrezna zašč i tna sredstva. Delavci z n izki ­
m i osebnimi dohodki niso zadovoljni i n so m o ž n e 
tudi odpovedi delovnega razmerja. Razpravl ja l i so 
o dopustih, nakar je sledila informaci ja o dosega­
nju planirane proizvodnje. Da p lan n i b i l dosežen , 
je treba iskat i vzroke p r i mater ial ih i n okvarah i n 
ne p r i zap&slenih delavcih. Opozarjajo na bolj vest­
no delo, sicer pa se je treba izognit i izostankom 
z dela. 

M A R T I N A R N A — 5. 4. so se sestali č lani delov­
ne skupine Vis t e i — J a n š a Razpravl ja l i so o l i k v i d ­
nosti ž e l eza rne , surovinah in rentabilnosti Železar­
ne. Omenjene so bile potrebe po jek lu i n s tem v 
zvezi tudi cene N a š a naloga je v tem, da bolj 
v a r č n o in gospodarno delamo z material i , k i so na 

razpolago. Zaradi n a r a š č a n j a cen surovinam, po 
drugi strani pa zato, ker cene j ek lu zaostajajo, je 
t reba skrbeti za več jo rentabilnost i n pr i lagodi t i 
cene jekla , drugim cenam. To bomo lahko dosegli 
le z dobr im i n p rav i ln im delom i n v a r č e v a n j e m p r i 
porab i surovin. 

MARTINARNA — Sestanek delovne skupine Je­
reb je b i l 3. aDrila. Podrobneje so govori l i o polo­
ža ju v Železarni , k i n i najbolj r ožna t . Omenjal i so 
nabavo surovin ter l ikvidnost tovarne i n pr imer ja l i 
vrednost oz. viš ino dolgov n a š i h kupcev z denar­
jem, k i ga m i dolgujemo drugim. Z delom v marcu 
niso b i l i povsem zadovoljni , v celotni Železarni pa 
je po loža j nekol iko bo l j š i . 

VALJARNE PROFILOV — TEŽKA PROGA — 
N a sestanku 8. 4. so razpravljal i o proizvodnem 
n a č r t u za marec in operativnem n a č r t u za apr i l ter 
ostal ih problemih obrata. Postavljenih je bi lo več 
v p r a š a n j v zvezi z zarcslovanjem na B e l i . Znano 
je, da je DSŽ sprejel do ločene pogoje za zaposlo­
vanje na B e l i , k i u p o š t e v a j o šo l sko izobrazbo, sta-

„ r o s t do 35 let i n test. Zanimalo j i h je tudi , zakaj 
n i b i lo premij na valje in-kdaj bo izvedeno popra­
vi lo miz. Dob i l i so odgovor, da bo zadnje dni apri la 
na progi m a n j š i remont. Naslednje v p r a š a n j e se je 
n a n a š a l o na napredovanje na posameznih delovnih 
mestih in na upokojene delavce. P r i tem so opo­
zor i l i na sklep, sprejet na seji komisi je za med­
sebojne odnose in nagrajevanje. Upokojeni sode­
lavci so nujno potrebni, ker delavcev primanjkuje, 
lahko pa b i se na sestanku dogovori l i o zamenjavi 
teh z drugimi delavci. Vod ja delovne skupine tov. 
Praprotnik je seznanil prisotne s podatki o izpol­
njevanju plana v marcu i n operat ivnim planom 
za apr i l . Tov. L ju ta je govori l še o predvideni usta­
v i tv i t ežke proge, še prej pa je treba izval jat i 300 
ton materiala za jeklovlek, ker ga n i m o g o č e izva­
l ja t i na drugih progah. Ko lek t iv se n i str injal z 
mnenjem, da se slabo dela, vzroke pa je treba pr i ­

pisat i val jem ter kval i te t i materiala, k i so ga 
val jal i . , 

VALJARNA PROFILOV — Sestanek delovne 
skupine M e ž n a r c je b i l 7. 4. G o v o r i l i so o p lanu 
za apr i l i n dobi l i odgovore na postavljena v p r a š a ­
nja na p r e j š n j e m sestanku. V ko l iko r ne bo težav , 
bodo plan dosegli. Govor i l i so tudi o večji varnost i 
p r i sk lad i ščen ju i n zakladanju vložka v peč . Več ja 
varnost je potrebna tudi p r i rezanju na š k a r j a h i n 
previdnost p r i jemanju prob, da ne pride do za-
mešn j av , k i so v zadnjem času precej pogoste. N a 
v p r a š a n j e o ustanavljanju posameznih pro izvodnih 
obratov vodja delovne skupine n i dal ustreznih 
pojasni l , ker o tem še n i d o k o n č n e reš i tve . 

OTK — K K — N a sestanku 27. 3. so razpravl ja l i 
o organizacijskih spremembah v T K R ter o pogo­
j i h in nalogah K K . Sledila je informacija o situaci­
j i v Železarni . O problemat iki , k i b i j o mora l i 
obravnavati pod 1. t očko dnevnega reda, zaradi 
odsotnosti T K R niso govori l i , p a č pa je šef K K go-' 
v o r i l o nalogah i n zahtevah, k i se kaže jo v spre­
menjenih pogojih dela. Iz razprave je b i lo ravidno, 
da se kont ro lor j i i n kolavdis t i zavedajo nalog i n 
odgovornosti , p a č pa imajo v obra t ih velike težave , 
ker nekateri sodelavci še vedno ne razumejo po­
mena kontrole v podjetju. Zaradi zahtev i n odgo­
vornost i pr isotni menijo, da je kategorizacija de­
lovnih mest prenizka i n jo bo treba popravi t i . 
Omenjal i so še nelikvidnost v slovenskem gospo­
darstvu ter o vzrok ih s poudarkom na Z P S Z , kakor 
tudi o tem, da bo treba nerentabilno proizvodnjo 
uk in i t i oz jo zamenjati z novo, uvesti nove proiz­
vode kot sc H O P . Izdelati bo treba več hladno 
val janih trakov in maksimalno izkor i s t i t i rentabil­
nost obs to ječ ih naprav in agregatov. 

M A R T I N A R N A — L I V N A J A M A — N a sestanku 
4. 4. so govori l i o sp lo šnem položa ju v podjetju in_ 
redu ter d isc ipl in i . Ped 1. t očko dnevnega reda so ' 
obravnavali trenutno stanje Železarne in o težavah , 
k i j i h bo treba odpravi t i z dobr im delom in se bo 
zato mora l potrudi t i sleherni delavec. Rečeno je 
bi lo , da nekaten posamezniki še vedno ne upoš t e ­
vajo nalog, kar negativno vpl iva na u s p e š n o delo 
v celoti . V zadnjem času so imel i precej težav za­
radi ponvic, k i j i h uporablja eiektrojeklarna. B i l i 
so enotnega mnenja, da naj bo varnost pr isotna 
na vseh delovnih mestih, da b i izpolnjevali uspeš ­
no dane naloge. 

14. seja odbora za poslovno politiko 
Predsednik odbora za poslovno pol i t iko inž. E m i l Ažman, je 
sk l ica l 14. sejo odbora v soboto 11. apri la 1970 i n za dnevni red 
predlagal pregled sklepoy p r e j š n j i h sej, problematiko gostin­
skega podjetja Železar , sklenitev do lgoročn ih pogodb s koksar-
no Lukovac o sodelovanju, ukini tev valjarne profilov in tanke 
pločevine na Javorniku in t ekoče zadeve. 

Poroč i lo o izvajanju skle­
pov p re j šn j ih sej je podal 
direktor Že lezarne i n so se s 
po roč i l om str injal i . 

V zvezi s problematiko go­
stinskega podjetja ŽELEZAR, 
so obravnavali poroč i lo o 
m o ž n o s t i h saniranja izgube 
tega podjetja, k i jo je dose­
gel v minulem letu in meni l i , 
da Železarna kri je izgubo, k i 
je nastala v minulem letu. Za­
to so skleni l ; , da bodo pred­
lagali delavskemu svetu Že­
lezarne, da za kri t je izgube 
nudi gostinskemu podjetju 
sanacijski kredit ali direktno 
a l i pa prek obč inskega rezerv­
nega sklada Glede ostalih 
možnos t ih saniranja predvi­
dene izgube v 1970. letu pa so 
predlagali odboru za življenj­
ske pogoje i n rekreacijo, da 
p rouč i v š a m s k i k . domovih, 
k a k š n a naj bo najemnina v 
teh domovih in k a k š e n more­
b i tn i regres se pr izna stano­
valcem, ko l iko naj bo v Žele­
zarni kant in in k a k š e n naj bo 
r ež im v teh kantinah ter po­
dobno. 

Nato so obravnavali pogod­
bo o d o l g o r o č n e m sodelova­
nju med koksarno Lukavac in 
Železarno ter pogodbo o oro-
čan ju sredstev za rekonstruk­
cijo koksarne. St r in ja l i so se 
s tem, da se pogodba o dolgo­
r o č n e m sodelovanju p o d p i š e , 
vendar so k vsebini pogodbe 
i m e l i nekaj pr ipomb, pred­
vsem, da mora b i t i pogodba 
dvostranska, da se morajo v 
pogodbi določi t i fiksne količi­
ne koksa i n da p r i spreminja­
nju cen sodeluje zvezni zavod 
za cene. Sp lošne komercialne 
pogoje je treba iz do lgo ročne 
pogodbe izpusti t i i n j i h vk l ju ­
čit i v vsakoletne pogodbe. 
Glavnega direktorja so po­
oblast i l i , da pogodbo p o d p i š e 
in da po izkuša pr i tem reali­
zira t i pr ipombe odbora za 
poslovno pol i t iko . 

V nadaljevanju seje so ob­
ravnavali ukinitev valjarne 
profilov i n valjarne tanke plo­
čevine na Javorniku. S t r in ja l i 
so se s t a k o j š n o ukin i tv i jo 
ene izmene na lahkih progah 
val jarn profilov m s preme­

stitvijo te izmene v va l j amo 
žice na B e l i zaradi uvajanja 
4. izmene. V zvezi s tem so 
skleni l i in pr iznal i s trokovno 
delo sektorja za ekonomiko 
na analizah rentabilnosti po­
sameznih obratov v va l jamah 
na Javorniku M e n i l i so, da so 
te analize bile uporabljene 
kot osnova p r i od loč i tvah o 
uk in i t v i i n . da bodo morale 
tudi v bodoče služit i p r i vseh 
eventuelnih preusmeritvah a l i 
uvajanju novih obratov. 

Obsodi l i so nač in pr is topa 
posameznih vodij i n s lužb v 
valjarnah k r a z r e š e v a n j u te 
problematike., posebej pa so 
obsodi l i n e t o č n o informiranje 
javnost i prav o teh vpraša ­
nj ih , kar zavaja delovno skup­
nost Železarne i n kvar i vzduš-

, je v prizadetih obrat ih. Za­
htevali so, da se odgovorne 
delavce zato pokl iče na odgo­
vornost. 

Ob koncu seje so odobr i l i 
odpis razlike, k i je nastala p r i 
uvozu grafitnih elektrod, ker 
za Že leza rno ne predstavlja 
nobenih s t ro škov , sklep o od­
p i su pa je potreben zaradi 
ureditve zadeve preko ustrez­
ne banke. 

11. seja komisije za nagrajevanje v valjarni 
Bela 

K o m i s i j a za nagrajevanje 
Be la je imela 9. 4. 11. sejo. 
V zvezi s sklepi, sprejetimi na 

• p re j šn j i seji, so ugotovil i , da 
sklep o dodeli tvi osebnega 
dohodka po oddelkih skladno 
z dogovorom s S E P ni b i l re­
al iz i ran in je t a k š n a delitev 
od ložena za nedo ločen čas . 
Kategorizacijske spremembe 
so bile odposlane, v celoti pa 
sta b i l a realizirana tretji in 
če t r t i sklep. y 

Zatem so opravi l i pregled 
nadur za marec po posamez­
n ih oddelkih valjarne. Ugo­
tavljajo, da so imel i nadure 
predvsem zaradi valjev na 
steklu, ravnanja p ločevine i n 
obratovanja škar i j na t r i iz­
mene. Sicer so bile nadure 
precej z m a n j š a n e . 

N a seji so b i l i posredovani 
podatki o odstotku variabil­
nega dela za marec, prav ta­
ko po posameznih oddelkih . 

Nato so sprejeli š t i r i skle­
pe. K o m i s i j a za nagrajevanje 
n a r o č a vodstvu valjarne, da 
je treba S E P pismeno obve­
st i t i , da se k masi osebnega 
dohodka doda tudi odstotek 
za nadurno delo, ker morajo 
k l jub 42-urnemu tedniku še 
vedno delati ob nedeljah. 
Prav tako je treba S E P pis­
meno obvestiti o povečan ju 
cenika, ker je povečan tudi 

normativ za obl ikovalnico 
profi lov. Naslednj i sklep se 
n a n a š a na ure, k i v o b r a č u n ­
skem mesecu presegajo 42-
u rn i tednik in j i h je treba 
vpisat i koncem meseca. V 
val jarni žice je treba izdela­
t i predlog za spremembo ka­
tegorizacije na posameznih 
delovnih mestih, o č e m e r bo 
komis i j a razpravljala na pr i ­
hodnji seji. Odstotek giblj i­
vega dela za val jamo Bela in 
va l jamo žice ostane nespre­
menjen 34,61 in 46,13 %-

-£ar za lueedj.faalje I Zgoraj jeoteorje sSfcšs / 
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O B I S K A L I S M O . . . 
Slavko Tarman: 

. . . sindikalni odbor predelovalnih obratov 
Letos se izteka mandatna doba s ind ika ln im odborom. Zato je 
prav, da v nekaj s tavkih seznanimo bralce z opravl jenim de­
lom. S t a k š n i m namenom smo v torek dopoldne ob iska l i tudi 
predsednika sindikalnega odbora v predelovalnih obra t ih 
Franca K l i n a r j a i n ga p ros i l i za kratek razgovor. 

»V lanskem le tu i n v p rv ih 
mesecih l e tošn jega leta so se 
zvrs t i l i dogodki t a k š n e nara­
ve, da je mora la b i t i sindi­
kalna organizacija pr isotna 
p r i r e š e v a n j u š tev i ln ih vpra­
š a n j . R a z l i k a je le v tem, da 
v nekaterih obrat ih s indikal ­
na organizacija probleme re­
šu je samostojno, drugod pa 
išče ka r najbolj ustrezne 
oblike. S ind ika ln i odbor pre­
delovalnih obratov je ob tako 
važnih v p r a š a n j i h kot je npr . 
l ikvidnost tovarne, pomanj­
kanje v ložka za posamezne 
obrate, v p r a š a n j i h , k i se na­
n a š a j o na integracijo i n v 

zadnjem č a s u ustavljanje ne­
rentabi lnih obratov i n uvaja­
nju nove proizvodnje, sezna­
njal kolekt iv tako, da so čla­
n i sindikalnega odbora sode­
lova l i na sestankih delovnih 
skupin . Tako smo imel i kar 
najbolj tesno povezavo sindi­
kata s samoupravnimi orga­
n i , po drugi strani pa i m a 
taken n a č i n informiranja to 
prednost, da so o problema-' 
t i k i obveščeni več a l i manj 
vsi člani kolekt iva . Poleg na­
š t e t i h problemov, k i se tiče­
jo neposredno celotne Železar­
ne pa je s ind ika ln i odbor 
razpravljal o problemih, k i 

V le tu 1969 smo v Že leza rn i 
v pogledu inovacij vel iko na­
redi l i , vendar ne b i smel i na 
doseženih rezultat ih obstati , 
če h o č e m o doseč i še večj i na­
predek. L a h k o ugotovimo, da 
je n a š pravi ln ik za urejeva­
nje pravic avtorjev eden naj­
bol jš ih v Slovenij i , č e p r a v še 
ni popo ln i n da je samo­
upravni mehanizem s svoji­
mi organizaci jskimi predpisi 
mnogo bolj d i n a m i č e n kakor 
kdaj ko l i prej . V tem pogle­
du imamo vse urejeno.. Vse 
bolj pa se p r i posameznih 
vodilnih l judeh kaže nepra­
vilno gledanje na same avtor­
je i n na pomembnost dejav­
nosti t e h n i č n i h inovacij za 
samo podjetje. Tako gleda­
nje posameznikov ne more 
ugodno vpl iva t i na porast te 
prepotrebne dejavnosti v na­
šem gospodarstvu. M e n i m , da 
bo potrebno uk rep i t i vezi 
med samoupravnimi organi 
in nosi lc i i zbol j ševa ln ih idej . 
Kaj t i samo samoupravni or­
gani so op rav ičen i reč i do­
končno besedo, a l i se pred­
log real iz i ra a l i ne. V s i osta­
l i t e h n i č n i faktor j i pa so 
dolžni nud i t i avtorjem po­
moč p r i uveljavitvi t e h n i č n e 
inovacije. 

S E P pa mora na osnovi 
možnos t i napravi t i realen iz­
račun pr ihranka , p r i tem pa 
se pos luževa t i razpoložl j iv ih 
podatkov. V pr imeru , da av­
tor navede druge š tevi lke v 
prikazovanju pr ihranka , je 
potrebno raz l iko avtorju pr i ­
kazati, ka j t i tako komis i je 
pri D E , kakor tudi odbor za 
racionalizacijo i n novator-
stvo p r i D S Ž priznajo od­
škodnino na i z r a č u n a n p r i ­
hranek za to zado lženega 
ekonomista V k o l i k o r avtor 

na osnovi t očn ih pokazateljev 
dokaže , da je pr ihranek dolo­
čenega izbol j ševa lnega pred­
loga višji od i z r ačunanega , se 
lahko p r i t ož i , razsodnik naj 
bo samoupravni organ D E a l i 
pa Železarne . Z a ureditev 
evidence avtorjev, kakor tudi 
š tevi la izvedenih izboljševal­
n ih predlogov, i z r ačunan i pr i ­
hranek in i zp lačan ih odškod­
nin , je č i m p r e j izdelati 
ustrezno kartoteko. Poleg 
centralne kartoteke b i b i lo 
treba tudi v posameznih D E 
vodi t i enako kartoteko. 

D r u š t v o D I A T I bo ravno 
tako vodi lo kartoteko svoj ih 
č lanov , iz katere bo razvidna 
dejavnost posameznih čla­
nov. D r u š t v o bo svoj im čla­
n o m tudi nudi lo p o m o č p r i 
uveljavljanju n j ihovih pra­
vic , katere j i m daje sprejeti 
p rav i ln ik . 

Z urejeno evidenco bomo 
verjetno p repreč i l i , da-se po­
samezni predlogi ne bodo 
izgubi l i . Referat za novator-
stvo mora o pot i posamezne­
ga predloga imet i t o č n o evi­
denco. V p r imer ih , da se~po-
samezni predlogi predolgo 
zad ržu je jo po- raznih preda­
l i h , mora zahtevati pospeše ­
no reš i t ev , o tem pa obvešča­
t i odbor i n posamezne komi ­
sije. V k o l i k o r posamezni 
vodje oddelkov^- ne morejo 
dat i t očn ih pojasnil , naj 
predlog odstopijo še fom D E . 
Samo z in tenzivnim reševa­
njem vloženih predlogov lah­
ko pož iv imo to dejavnost. Če 
pogledamo, da ima avtor o d 
i z r a č u n a n e g a p r ih ranka po­
p r e č n o le na jveč od 3 do 4 % , 
Že leza rna pa o d 96 do 97%, 
potem je vsaka zavist odveč . 

ToSt 

zadevajo sam obrat. Varnos t 
p r i delu, uporaba za šč i t n ih 
sredstev, ki so draga i n bi 
res ob doslednem v a r č e v a n j u 
tud i kaj p r ih ran i l i , je prav go­
tovo v p r a š a n j e , k i m u sindi­
ka ln i odbor pripisuje ve l iko 
pozornost. T u d i v p r a š a n j a , ki 
se t iče jo delovne dobe s po­
večan jem, so b i la obravnava­
na. Razpravl ja l i smo o tem, 
vendar pa b i kazalo o vsem 
tem v Železar ju pisat i pose­
bej, kaj t i to so v p r a š a n j a , s 
ka te r imi se s r e č u j e m o v vseh 
večj ih obrat ih, zlasti tam, 
kjer so delovni pogoji težki 
i n zdravju škodl j iv i . 

T u d i v predelovalnih obra­
t ih je skrb za č lane sindika­
ta" vsestranska. V pretekli 
mandatni dobi smo na vseh 
sejah sindikalnega odbora 
razpravl ja l i o p o m o č i , ki jo 
dodeljujemo č l a n o m kolekt i ­
va, kadar dalj časa bolujejo. 
N a samem zače tku mandat­
ne dobe smo postavi l i krite-

. r i je, k i j i h o d pr imera do 
pr imera tudi u p o š t e v a m o . 
Referent za oddihe tov. Šali-
k a že pr ipravl ja gradivo, k i 
ga bomo obravnavali na pr i ­
hodnj i seji. Imamo n a m r e č 
odobrenih osem b r e z p l a č n i h 
mest v poč i tn i šk ih domovih . 
L a n i smo b i l i pozorni tudi do 
na š ih upokojencev i n smo za 
n j ih p r ip rav i l i s r e č a n j e na 
Ravnah . Se pred odhodom na 
Mežak l jo smo j i m pokazal i 
n a š e obrate, stroje i n napra­
ve, na kater ih delamo, da so 
tako lahko pr imer ja l i d an aš ­
nje stanje s pogoji, v kater ih 
so delali sami pred let i . 

Prav v teh dneh zbiramo 
prijave za izlet na Vogel . La ­
n i smo najprej obiskal i C r i -
kvenico, nato tudi Gross-
glockner i n Pleterje na Do­
lenjskem.« 

N a v p r a š a n j e , kako je s 
proizvodnjo i n izpolnjeva­
njem delovnega n a č r t a , je 
predsednik sindikalnega odbo­
ra tov. K l i n a r odgovori l , da 
v zadnjem č a s u dosegajo 
bo l j še rezultate. Sicer pa 
proizvodno problemat iko in 
druga v p r a š a n j a obravna­
vajo skupaj z obratovod-
stvoma ž iča rne ;n hladne va­
lj arne, prav tako pa imajo 
zelo dobro povezavo s samo­
upravn imi organi delovne 
enote i n Železarne , po dru­
gi strani pa tudi s tovarni­
š k i m odborom osnovne orga­
nizacije s indikata. Tako so 
na zadnji seji sindikalnega 
odbora v posebni točki dnev­
nega reda obravnavali zelo 
o b š i r n o problemat iko seje 
TO OO sindikata , k i je b i l a 
v januarju. Da je t a k š n a po­
vezava bodis i s T O OO sindi­
kata i n samoupravnimi orga­
n i m o ž n a , je i skat i odgovor 
v tem, da č lani njihovega 
sindikalnega odbora aktivno 
sodelujejo v teh organih, na­
to pa obravnavano problema­
t i k o posredujejo sindikalne­
m u odboru. 

Maskiranje in 
zatemnitev 
v industriji 
' 10 

P r i prevoznih sredstvih v javnem prometu ( t ramvaj i , 
t rolejbusi , avtobusi) moramo posebno ukrepati , da b i 
se redni promet odvijal ob maks imaln i omeji tvi svetlo­
be. N a okn ih pust imo nezatemnjene vodoravne odprt ine 
s š i r i no 12 c m ter na višini 140 c m od tal , d a b i imel i 
po tn ik i preglednost postaj. P r i vstopanju i n izstopanju 
potnikov iz trolejbusov je treba posvetiti posebno po­
zornost, da se vidl j iva svetloba ne pojavi na vrat ih — 
kar d o s e ž e m o z za senčen jem oken na p la t formi vozi la , 
z n a m e š č a n j e m temnih zaves ipd . 

Organizacija zatemnitve 
Najuspešne j š i i n na jh i t r e j š i n a č i n zatemnitve b i b i l 

i zk lop svetlobe iz elektrarne za celo mesto. Ta n a č i n 
n i m o č uporabi t i zaradi vrste težav (nekateri tehnolo­
š k i procesi v indust r i j i ne prenesejo trenutne prekini tve 
e l ek t r i čnega toka , odvisnost zvez o d e lek t r i čnega toka, 
posamezni proizvodni procesi, kater ih nemoteno delo 
j e nuj no-potrebno i td.) . 

V elektro-centralah je potrebno formira t i posebne 
ekipe, k i imajo nalogo, da na znak z račnega a la rma 
p r i č n e j o z delom. Tak n a č r t b i obsegal zatemnitev 
elektrarne i n izklop svetlobnih iz točn ikov za posamez­
ne dele mesta, če t r t i , u l ic , kjer je to mogoče . V indu­
s t r i j sk ih podjetjih je v sestavu tehn ično- reševa ln ih enot 
formirana tudi ekipa za maskiranje (mizarj i , dekora-
terji , z idar j i , e l ek t r i ča r j i , k leparj i i n podobni p ro f i l i 
pokl icev) , k i bo delovala v dveh smereh: zatemnitev i n 
ostali morebi tn i mask i rn i ukrepi v podjetju. Zatemni­
tev mora b i t i pr ipravl jena i n izvedena tako, da o m o g o č a 
neprekinjeni delovni proces, če je to nujno i n mogoče . 

Ustanove, šole, l oka l i morajo imet i pr ipravl jen ma­
terial za zatemnitev — če poteka delo ponoč i . Zatemni­
tev pr ipravimo tako kot v podjetjih — s to razl iko, da 
v ustanovah v večin i pr imerov sk rb i za to h išn ik . Sta­
novanjske zgradbe s h i š n i m i sveti i n brez nj ih , ter vsak 
stanovalec imajo pomembne individualne i n kolekt ivne 
naloge p r i zatemnitvi . H i š n i svet, kot upravni organ 
bo imel vel iko odgovornost p r i tej zašč i t i . 

Vse postopke v zvezi z zatemnitvijo bodo regul i ra l i 
upravni organi , ko bo to si tuacija zahtevala (v pr iprav­
nem obdobju, ko se m e d d r ž a v n i a l i mednarodni odnosi 
p o s l a b š a j o do take mere, da grozi nevarnost vojne). 

S K L E P 
Maskiranje i n zatemnjevanje v zaledju n ima svoje 

dolge preteklosti . H k r a t i z razvojem letalstva se pojav­
l ja tudi c iv i lna obramba, to je, p rv i zače tk i segajo v 
obdobje prve svetovne vojne. Uporaba maskiranja i n 
zatemnjevanja v vojne namene i m a ž e čas t i t l j ivo tra­
dici jo . Perz i jc i so zažigali v lažno slamo a l i travo, da b i 
z d i m o m mask i ra l i premike svoje vojske." Ki ta j ska ar­
mada je leta 299 pred n . š. zažgala t slamnate otepe na 
rogovih ž ivine , k i so jo p o n o č i nagnali p ro t i sovraž­
n i k u , z namenom maskiranja las tnih položajev. P rav i l i 
maskbrnih ukrepov je b i lo v p r e j š n j i h dobah zelo malo. 
Šele z i zumom smodnika i n razvojem ognjenega o rož ja 
se pojavlja raznovrstna uporaba maskiranja , posebno 
v 17. i n 18. stoletju. 

V sodobni vo jn i se cela d r ž a v a z vsem potencialom 
( l judsk im i n mater ia lnim) podreja obrambnim napo­
rom. V tem je n e m o g o č e navesti vse podrobnost i , ker 
je to stvar posebne š tud i j e . Zarad i tega se na nekater ih 
mest ih nismo posebej zadrževa l i (maskiranje mest i n 
naselij , raznih komunikac i j ) . N e glede na preglednost 
menimo, da je iz tega razvidna pomembnost i n obsež­
nost mask i rn ih ukrepov v vo jn i . 

V E L I K A BRITANIJA — 
Pred k r a t k i m je neka japon­
ska d r u ž b a skleni la pogodbo 
za zgraditev novega velikega 
p lavža v avstralski že lezarn i 
Por t K e m b l a . S tem je izgu­
b i l a dominaci jo v Avs t ra l i j i 
br i tanska d r u ž b a Teesside 
engineers, k i je precej let 
nazaj projekt i ra la i n gradi la 

p lavže za avstralske železar­
ne. Japonci so dobi l i ta posel , 
ker imajo na p o d r o č j u grad­
nje i n tehnologije sodobnih 
plavžev brez dvoma na jveč 
i z k u š e n j . Zato imajo bri tan­
ske projektantske organizaci­
je za p lavže v b o d o č e še ma­
lo upanja, da b i dobile naro­
č i l a iz p rekomorsk ih dežel . 
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Za pospeš i tev 
dejavnosti 

tehnične inovacije 



(Nadaljevanje) 
Nekega decembrskega dne 

1941. leta, ko smo priš l i iz 
s lužbe i n kos i l i , so potrkal i 
gestapovci na vrata. P r i nas 
je b i l tudi Logarjev Stanko, 
k i je b i l večk ra t gost h i še . 
Pred h išo se je ustavil star 
avtomobi l znamke D K W . Dva 
c iv i l i s ta , k i sta izstopila, sta 
se napoti la pro t i naš i h iš i . 
G r e m odpret in v p r a š a m , kaj 
žel i ta . Menda je b i l eden od 
n j ih gestapovec Zwick . 

'Pravi? ' v p r a š a Zwick, dru­
gi pa samo p r ik ima . N i sem 
ga poznal. 'Aret irani ste.' pra­
v i Zwick ; tedaj p r ih i t i ma­
m a i n j i h začne zmerjati naj 
m i dajo mir . Le s težavo so 
dovol i l i , da sem se preoble­
ke l v hodniku . Pred odhodom 
je Zwick še pogledal v ku­
hinjo i n tam zagledal Logar­
jevega Stankota. 'Ka j pa t i 
de la š v tuj i hiš i? Z nami , ' su­
rovo u k a ž e gestapovec. Še 
nekaj moram povedati: gesta­
povec je pred h i š o razgrni l 
ve l iko rumeno polo na kate­
r i je b i lo zapisanih vel iko 
imen. Zdelo se m i je, da so 
imena izdanih l jud i popisana 
ria nekem t o v a r n i š k e m for-
mular ju . 

Pel ja l i so na ju h K o v a č u . 
Logarjevega Stankota so ta­
koj izpust i l i , mene pa so od­
pel jal i v hodnik, k jer sem se 
mora l za hip ustavit i . Stro­
go so m i prepovedali, da b i 
pogledal na levo v hodnik . 
N i s e m j i h takoj razumel, pa 
sem nameraval obrn i t i glavo 
na levo, a sem takoj dobi l 

udarec v lice. Levo v hodni­
k u je n a m r e č stal človek, k i 
je gestapovcem dal znak, če 
je b i la aretirana prava oseba. 
Lahko t rd im, da izdajalec n i 
b i l doma iz Podmežak l j e , ker 
je mene zamenjal z bra tom, 
kar se v a š č a n u ne b i zgodilo. 
Po ident i f ikaci j i so me odpe-
peljali in zapr l i v staro šo lo , 
oz i roma Kosovo g ra šč ino . 

Zasl iševal me je Zwick . V 
pisarn i je postavil svojo p i ­
š to lo na mizo tako b l izu me­
ne, da b i jo lahko zgrabil . A 
vedel sem, da je to le uka­
na. P i š to la je b i la zanesljivo 
prazna, mene pa b i s k u š n j a v a 
stala življenje. M e d nama se 
je odvijal takle razgovor: 

'Lepo, ' pravi Zwick . 
'Ka j pa je lepo,' z a č u d e n o 

v p r a š a m . 
'Takoj boste zvedeli. ' Zwick 

se obrne i n iz omare vzame 
mapo. ' B i h ste skojevec, vo­
d i l i ste sestanke in delovali 
p ro t i varnosti rajha. Dogovo­
r i l i ste se, da vrže te na gau-
lajterja bombo, ko bo le-ta 
obiskal Jesenice.' 

Z a č u d e n o sem zi ja l , strah 
m i je l o m i l kos t i i n komaj 
sem- izdahni l : Jaz, jaz za to 
ne vem. Zwick potisne mapo 
predme i n pravi : ' T u je ma­
pa i n preberite, kaj ste dela­
l i . Vse vemo. Izdal i so vas 
vaš i pr i jatel j i . ' Zazrem se v 
mapo i n na njej opazim na­
pis S T A N K O L A H . Zamenjal i 
so me z bratom, toda tega 
j i m nisem hotel povedati. B o 
pa j a to l iko pameten, da bo 
šel v partizane, sem s i mi ­

s l i l . B a l se nisem, saj v od­
poru 1941. leta nisem sodelo­
val , to pa bodo prej a l i slej 
o d k r i l i tudi gestapovci. Zah­
teval sem soočenje . ' D a / _se 
je zlobno zasmejal, ' toda če 
bodo o b t o ž b e po t rd i l i , vas 
takoj ustrel imo. ' 

Pr is tanem, sem v z k l i k n i l , 
p r i tem pa sem m i s l i l na 
brata i n njegovo usodo. N i k ­
dar me niso z n ikomur so­
očili . Svoj ih l jud i niso hoteli 
pokazati javnosti . Čez t r i a l i 
š t i r i dni so me izpust i l i , med­
tem pa so že zapr l i brata. 

N i k d a r več ga nisem videl . 
M a m a je redno nosila pakete 
v Begunje, a ga n i n ikdar več 
videla. Pakete je pusti la, ta­
ko kot drugi, p r i s t raž i na 
vhDdu v zapor. Da so ga 
ustrel i l i , smo zvedeli z leta-

; kov.« 

Stane Balanč — 
sekretar skoja 

N a Ti tov i cesti na Jeseni­
cah sem obiskal sestro Balan-
čevega Stanka iz P o d m e ž a k l j e . 
Po odhodu Korenovega Ferda 
v partizane, je b i l Ba lančev 
Stanko imenovan za sekretar­
j a j e sen i ške mladine: in sko-
jevcev. 

»Že prvega maja 1941. leta 
je b i l s t a re j š i brat Aleksan­
der aretiran in odpeljan v be­
gunjske zapore,« je začela pr i ­
povedovati Ba lančeva M a r i j a , 
ko je obujala spomine na 
avantgardo j e s e n i š k e mladine. 
O d časa do časa so se v njenih 
očeh zalesketale solze kot od­

sev še vedno t leče bo leč ine . 
. »Aleksandra so nameravali 
izseli t i v Srbi jo , a je s imul i ­
ra l oboljenje slepiča pa so ga 
poslal i v l jubljansko bolnišni ­
co operirat zdrav s lepič . 

Bra t Stanko je že pred voj­
no hodi l na skojevske sestan­
ke na Poljane. Pred vojno so 
se v naš i hiši sestajali (to je 
p r i B a l a n č u P o d m e ž a k l j o ) 
mlad i fantje, v e č i n o m a sko­
jevci in to Ferdo i n Pavel K o ­
ren, Stanko Sekardi , Stane 
Lah , P.atko Dolžan, S lavko 
Kose! j , M i r k o Dime, Stane 
T u š a r i n še nekateri . P r i nas 
so pel i , se igral i i n koval i na­
č r t e . Pavel i n Ferdo K o r e n sta 
igrala na k i ta ro i n lepo pela, pa 
tudi moj brat in Sekardi sta 
lepo pela. N a š a h i ša je b i l a 
h iša veselja in mladost i . 

K o je Ferdo K o r e n odšel v 
partizane, sem b i la z bra tom 
pr i Korenov ih na Javorniku. 
Fordovega odhoda v partiza­
ne ne bom n iko l i pozabila. 
N a š Stane in Ferdo sta se po­
dnevi d rža la za roke in po 
cesti pela: ,Car Niko la j izdal 
manifest, m r t v i m svobodo, ži­
v im arest.' 

Nekega dne poleti 1941. leta 
m i je Stanko povedal, da ga 
bo obiskal znanec, k i se bo 
predstavil z dogovorjeno be­
sedo oziroma parolo. Brez 
vednosti s t a r šev sem ga pe­
l ja la v bratovo sobo v zgornje 
prostore h iše . B i l je to sred-
njevelik fant, vitek, kostanje­
vih las, s impa t i čen , zgovoren 
i n prijazen Za-nj im so v n a š o 
h i šo pr ihajal i skojevci. Kasne­

je m i je brat zaupal, da je 
to Tugomir V i d m a r iz K r a ­
nja, k i iz glavnega odbora 
Osvobodilne fronte p r i n a š a 
navodila za delo. Bra t m i je 
zabičal , naj n ikomur ne po­
vem, da on hodi k nam n a 
sestanke. Pravzaprav je vse 
sestanke v naš i hiši vodi l V i d ­
mar. S seboj je p r i n a š a l leta­
ke, k i so j i h n a š Stane, L a h , 
T u š a r i n drugi t ros i l i p<3 Je­
senicah. Tugomir je j e s e n i š k e 
mladince povezoval s centrom 
Osvobodilne fronte v Ljubl ja­
n i . Letake, so mladinc i cesto 
t ros i l i po pol ic i j sk i u r i . To 
je b i lo nevarno delo. Včas ih 
pa so j i h t ros i l i ob veče rn ih 
urah, ko so šli v s lužbo v 
že lezarno , a l i pa ob ju t ranj ih 
urah, ko so se vrača l i i z 
s lužbe. . Bra ta Stanka včas ih 
po več noč i n i b i lo domov. 
Jaz sem to spretno p r ik r iva la 
pred s ta r š i . K je je hod i l i n 
s kom se je sestajal, ne vem. 
V e m , da je imel zveze s parti­
zani in to s Sekardijem, Fer-
dom Korenom, Grego rč i čem 
i n d rvg imi prvoborci . V e č k r a t 
je hodi l na Javornik. V e m , da 
je obiskoval sestanke javor-
n i ške mladine, sestajal pa se 
je tudi z Zupanovo Mar i j o , k i 
je na Javorniku vodi la mla­
dinske sestanke in bi la z bra­
tom ustreljena v Dragi . 

Decembra 1941. leta so se 
začele m n o ž i č n e aretacije. 
B i l o je to po tisti akc i j i , ko 
so brat, M i r k o Dime in Sta­
ne L a h na skaJe na Mežakl j i 
narisal i srp i n kladivo. Bra t 
je p r i čakova l aretacijo. V so­

Milan Fülle 

Tisoč let Prage 
(Nadaljevanje i n konec) 

N a koncu prve polovice 18. 
Stoletja barok t r iumfi ra nad 
Prago. Pojavlja se v celoti i n 
v detajlu, zunaj i n znotraj. 
K o pa je dala M a r i j a Terezija 
v let ih 1756—1777 predelati 
revne stavbe v enotno ba roč ­
no pa lačo , to pomeni ku lmi -
nacijo b a r o č n e g a preporoda 
Prage. P re j šn j a f ana t i čna po-
b o ž n o s t dobi zameno v bolj 
ž ivl jenjskih počet j ih , poveča 
se razpon o d viš ine nebes do 
podzemne skrivnosti . Za mi -
ljenca mesta imajo VVolfganga 
Amadeusa Mozarta , k i je me­
stu podar i l svojega Don Jua-
na, k i so ga p rv ič izvedli v 
Nost icovem (danes Tvlovem) 
gledal išču, pripravljajo pa se 
t la za vzbrstitev francoskega 
revolucionarnega miš l jen ja . 
Znaten delež p r i tem i m a tu­
d i m e š č a n s t v o , k i začen ja svo­

je težnje usklajevati s težnja­
m i š lah te . 

Absolut is t Jožef I I . je s 
s v o ; i m i reformami znatno pr i ­
speval k metamorfozi Prage. 
Odpr l je vrata nove dobe, do­
be hitrega razmaha meščan ­
stva s svoj imi s t rogimi zako­
n i o gospodarstvu i n p o l i t i k i , 
temu procvetu pa je imela 
s luži t i tud i p rva industr i j ska 
stavba, zgrajena leta 1791. 

Z z r u š e n j e m tiranskega su­
ženjs tva leta 1783 je postala 
Praga cil j n e š t e t i h vladavin, 
k i so videle v njeni ku l tu rn i 
in pol i t ičn i m o č i svoj dobi­
ček. To pa privede do narod­
nostne i n jezikovne zatirano-
sti na eni i n borbe za samo­
stojnost češkega l judstva na 
drugi strani. Osveščanje bud i 
v l judeh svobodno miselnost, 
k i h i t ro vzplamti . V Pragi , 
kjer na u l i c i n i b i lo m o g o č e 

s l iša t i češke besede, s i je po 
revolucionarnem letu 1848 pri­
dobi la češč ina enakopravnost 
z drugimi jez ik i , leta 1861 pa 
se po 200 let ih spet vol i češki 
oblastnik. 

P r ik r i t o prosvetiteljsko delo 
las tnih knezov, uči te l jev, pes­
nikov i n pisateljev prihaja od 
zunaj v Prago, da b i tu sto­
pi lo v odprto borbo za pol i ­
t i čno i n jezikovno svobodo. K 
temu stremi tudi zapis ob 
o tvor i tv i novega kulturnega 
doma. Leta 1771 ustanove Če­
š k o skupnost, k i je združeva­
l a n a j n a p r e d n e j š e l jud i ta­
kratnega časa , leta 1796 odpro 
Češko umetnostno galerijo, le­
ta 1800 Akademijo l ikovne 
umetnosti . Leta 1816 ustanove 
glasbeni konservatori j , leta 
1818 zgrade Narodne muzej , 
leta 1835 odpro prvo č e š k o 
kn j ižn ico i n č i t a ln ico . N o v a ' 

zgradba Prage, izzvana s po­
trebami kulturnega in gospo­

darskega življenja, se znova 
v r a č a k stavbenem bogastvu 
p r a š k e preteklosti . N a robu 
mesta hi t ro rastejo nove vile 
i n letne pa l ače . Že v p rv i po­
lov ic i 19. stol. se p r i grad­
benih del ih na mesto arhitek­
ta postavi gradbenik, bolj 
tehnik kot umetnik, ker to 
zahtevata tehnika i n civi l iza­
ci ja , to zahteva nova doba. 
Tako zgrade leta 1830 prvo 
p r i s t an i š če , leta 1843 p r a š k o 
železniško postajo, leta 1847 
prvo pl inarno i n podobne ob­
jekte. Iz u r b a n i s t i č n e g a načr­
ta Prage izginejo pa l ače i n 
cerkve. N a njihovo mesto sto­
pi jo stanovanjske zgradbe, 
več a l i manj o k r a š e n e z anti-
k iz i r an im dekorjem, k i karak-
ter iz i ra prve predmestne četr­
t i v K a r l i n u i n na Smichovu, 
po ln ih tovarn, poleg tega pa 
dopolnjuje notranjost stavb v 
mestu. Temelj i tega razvoja 
so stavbe, reprezentirane oko­
l i leta 1860 v t i m . novrene-
s a n č n e m st i lu , k i osvobojen 
sloga p r o t o k a p i t a l i s t i č n e i tal i ­
janske renesanse 15. i n 16. 
stol . u p o š t e v a ideologijo i n 
p r a k t i č n e potrebe nove buržo -
azije. 

Na jvažne j še delo nove re­
nesanse i n č e š k e umetnosti 
19. s tol . je Narodno gledal i šče 

v Pragi , etelo J . Zi tke in cele 
generacije slikarjev in kipar­
jev, k i predstavlja razcvet če­
š k e l ikovne umetnosti te do­
be. 

Češki b o g a t a š i i n po l i t i čno 
se razvi ja joče m e š č a n s t v o n i 
šlo po poteh Zi tke i n njego­
v i h sotrudnikov, p a č pa so 
umetnost pre tvor i l i v masov-
nost pseudoslogovno i n de­
korat ivno n a č i č k a n i h šol , 
bank, t rgovskih h i š . To, kar 
se je ta čas dogajalo v pra­
šk ih predmestjih, se imenu­
je tragedija zgodovinskih če­
t r t i Prage. V času , ko se v 
Pragi gradi Češka akademija 
znanosti i n umetnosti , ko 
grade Umetnostnoobrtni mu­
zej in šole umetnostne obr t i , 
k i žele ohrani t i krasoto boga­
te preteklosti , se unič i p r a š k i 
geto, p r i t i ska oblast na 
Staro Mesto, obupno se bo­
r i za Novo Mesto. N a ruševi­
nah umetnin rastejo kot go­
be po dež ju nove i n nove 
psevdoslogovne stavbe, f inanč­
no sicer donosne, toda kultur­
no i n u m e t n i š k o brezvredne. 

To izzove boj za staro Pra­
go, le s skra jn imi napori ome-
je propad če t r t i kot so Hrad-
č a n j v M a l a Strana i n Staro 
Mesto. Po zaslugi tega i n po 
zaslugi vsenarodnih razstav 
koncem 19. stol . kot je b i la 
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avie 

bi j | j c l pritrjeno vrv, da 
njej spustil na vrt, 
prišli aretirat, 
embra 1941. leta sta 
nam gestapovca Dru-

ck, s seboj pa sta 
že aretiranega Stan-
Brata n i b i lo doma. 
kam je šel , ' sem pla-

Drušk i je ukazal , 
ra takoj zglasiti v 
ovi h iš i . ,N i se m u 
sar bati , le neke in-

potrebujemo o d 
bo takoj prost, ' je 

dejal D r u š k i . Hi te la 
Jesenice i n poiskala 

bi 
če d 

24, 
Priš| 
ški 
Pripfi 
ka ¡g 
,Ne 
ho 
da 
StaJk 
t l -L -h l 

f o r j e 
njej 
h i r 
sem 
brat 

ukrko 

me 
Ok 
m o l 
ni o . l 

bok 
umi 
tureB 

no 
forU 
se 

moifte 

srno ugibali , kaj naj 
Bratu sem sveto­

va la ! gre takoj v partiza­
ne, je bilo o č i t n o , da je 
posi izdajstvo i n s p l o š n a 
arot vseh mladincev. 
Stai o menili, da naj se 
javi je Druški osebno za-
got« ja bo od brata zahte­
val eke informacije. Jaz 
sem pila s s t a r š i in brata 
rotil ai gre takoj v parti­
zane lanko je omahoval . 
Očit e bil zmeden. N i ve­
del, na i stori. Danes vem, 
da e prezgodaj odloči l ; 
sam i sel javit na gestapo. 

SI kuselj me je sprem­
ljal, sem šla pred gestapo 
čak; ata, da se vrne. Ho­
dila gor in dol , minute so 
se v kot večnos t in poča­
si s v srce u t r lo spozna­
nje, so se za bratom za­
prla ta. Nikdar več ga ni­
sem da, toda v srcu ga še 
vedi >sim takega, kot sem 
ga | tla: veselega, nasme­
jane včasih skrivnostnega, 
posfga, da so se dekleta 
pul. 

lofir 
ške^>; 
je 
b a n * 

mo p rošn je za pomi-
ohiskala sem jeseni-
a n a Lukmana , k i me 
n rekel, da je brat 
ratovo dekle je pi-

j u b i l razstava 1891, n a r o 
dopi razs tava i n razstava 
del Hrirjev in arhitektov, 
se pne v a n d a l s k o uničeva-

|arih monumentov. 
ta 1900 pa se pojavi 
umetnost, s tvorcem 

češke arhitekture 
Janijoterjem na čelu. Ob 

zgodovinsko i n 
o dragocene arhitek-
postavi nova, enako-

vreArhitektura, k i skup-
spizacijo in komfor tom 

obraz ro j eva jočega 
• R t a . 

Padom avstroogrske 
eta 1918 postane 

Pral let glavno mesto sa­
mo* ! države. Ustanovitev 
Ceh aške republike je da­
la P osrednjo vlogo v kul ­
turi ida, dala pa j i je tudi 
znat ečje možnos t i za raz­
voj »ture, glasbene in l i ­
kov metnosti, znanosti i n 
pro< Mesto obogati za no­
ve, no lepe stavbe i n se 
razi v nove če t r t i v tz. 
seve todnem sektorju, p r i 
čem trti Baba i n Ofechov-
ka stavijajo višek čeho-
slov ?a urbanizma. K o n -
stm stična smer če škega 
stav tva doseže t u vrsto 
po« nih narodnih uspe­
hov, svojim delom pa se 
je v si predstavil tudi ar-
bitel ože Plečnik i z Ljub-

salo celo gaulajterju Rainer-
ju (pokrajinskemu vodji) in 
prosilo za pomilostitev. Proš­
nja je bila menda ugodno re­
šena 24 ur po bratovi smrti. 

21. januarja 1942. leta za­
gledam na stavbi o b č i n e Je­
senice letak z imeni ustrelje­
n ih v Dragi . S so lznimi očmi 
sem besno strgala letak in ga 
odnesla domov. S t a r š e m ni ­
sem povedala, da je b i l brat 
ustreljen. 

Drugi dan sem šla v Drago. 
Da ne bi s t a r š e m vzbudi la su­
ma, sem se na v laku do Lesc 
preoblekla v č r n e nogavice i n 
pokr i l a č r n o ruto. N a v laku 
sem s reča la še več svojcev 
ustreljenih skojevcev. 

Draga je bi la krvava. K r v a ­
vi sledovi so b i l i da leč na­
okrog. Še vedno so na mori-
šču stali trije razcefrani ko l i ; 
torej so streljali po t r i i n t r i . 
Kako grozno je b i lo za tiste 
tri, ki so b i l i zadnji ustrelje-
nT! M e d ustrel jenimi talci je 
bi l tudi V i k t o r Grego rač z Ja-
vornika . K o je G r e g o r a č sep­
tembra 1941. leta gledal pet 
ustreljenih talcev na K o r o š k i 
B e l i , se je potrt v rn i l domov 
in narisal pr izor , k i ga je v i ­
del. N a s l ik i n i pr ikaza l pet 
talcev, t emveč le t r i talce, k i 
so viseli na ko l ih . Je ta fant 
kdaj pomis l i l , da bo čez šes t 
mesecev ustreljen p r i treh 
kolih? Je bi la to u m e t n i š k a 
slutnja lastne usode? 

Po vrn i tv i iz Drage sem pr i 
vratarju begunjskih zaporov 
dobi la bratovo peri lo i n raz­
bito uro. 

Naslednj i dan me je doma 
P o d m e ž a k l j o obiskal Stane 
Sekardi . B i l o mu je hudo, da 
decembra m pr i še l po brata 
in ga odpeljal v partizane. 
Januarja 1942. leta je v Dragi 
izkrvavel cvet borbene jese­
n i ške in j a v o r n i š k e mladine.« 

(Se nadaljuje) 

ljane, k i je gradi l leta 1928 na 
H r a d č a n v h . 

Nac i s t i čna okupaci ja leta 
1939 je zaustavila silen po­
let i n razvoj mesta, to stag­
nacijo pa je prekin i lo »vite­
ško« leto 1945. Oživelo je vse­
stransko kul turno živl jenje 
mesta. Popravl jenih je b i lo 
mnogo ku l tu rn ih spomenikov 
s p r a š k i m gradom na čelu, 
mnogo spomenikov je b i lo 
adapt i ranih za novo kul turno 
živl jenje, v galerije, muzeje, 
znanstvene inst i tucije i td . še 
n i k o l i n i dala d r ž a v a to l iko 
za znanost, ku l tu ro in razvoj 
mesta kot sedaj. Desetine v i ­
sok ih šol , dve s l ika r sk i gale­
r i j i , t r i ve l ika orkestralna te­
lesa, tr i je koncer tni domovi , 
75 k inodvoran, 10 knj ižn ic in 
20 muzejev, 30 gledal išč , Park 
š p o r t a in kulture, označu j e jo 
d a n a š n j o kul turne raven Pra­
ge. Mesto izredno hi t ro raste 
glede na porast prebivalstva 
(1,200.000) i n njegove gmotne 
i n kul turne potrebe. Nova 
Praga raste na periferi j i me­
sta i n odklanja tradicije t i ­
soč le tne preteklost i . P r a ž a n i 
pa so enotnega mnenja v 
tem, da je treba Prago kot 
enega na j l epš ih mest na sve­
t u ohran i t i še za p o z n e j š e 
rodove. 
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116. 
»Ma, to t i ve r j amem,« se Adela p r i ž a m e sama k 

njemu. 
Tineta pa je sram, ker se boj i , da b i Adelo užali l , 

če b i se pr ižel tesno k njej. O d m i k a se. 
»Ne bodi kakor prelomljen kol,« ga Adela pr ime 

za boke in se pnvi je k njemu. 
»O slast,« ču t i Tine skozi Adelino obleko stik z 

njenim telesom, a si kaj drugega ne upa, čep rav iz 
pogovorov ve, kako potekajo ljubezenske stvari . R a d 
b i se pogreznil v Adelo, a si govori , da ne sme, da 
je še prezgodaj. 

Adela ^pa č a k a . 
Toda 'da l j kakor do novega kratkega poljuba ne 

pride. 
»Ah,« vzdihne r a z o č a r a n o . »No, j a , za danes se 

posloviva. »Ut ru jena sem.« 
»Ver j amem, Adela!« 
»Čuden fant s i . M i s l i l a sem . . .« 
»Kaj si misli la?« v p r a š a Tine, ker je Adela umolk­

nila sredi stavka. 
»Nič, n ič . Spat m o r a m . « 
Tine pa č a k a , da ga bo Adela za slovo objela. 
Toda A d e l i se mudi . 
»V nedeljo ne pozabi!« , 
»Ne bom, Adela!« 
In že je Tine sam. 
»Srečen sem. Najbol j s rečen človek na svetu,« je 

še vedno razgret od kratkega s r ečan ja . »Pol jubi t i se 
m i je pusti la. L j u b i me. L j u b i . . .« 

Tine je brez i zkušen j . K a r ve, ve od drugih. T u d i 
to ve iz pogovorov, da s i j ; t ieba žensko vzeti in 
da, vsaj tako govore drugi , to n i prav n ič težavno . 

— Tisto r eč ima vsaka rada. 
— Ne s m e š odnehati, če tud i se bran i . 

— To delajo punce samo zato, da se delajo lepe. 
— Čim bolj siliš vanjo, raje te ima . 
— P r i babah ne s m e š b i t i kakor l ipov bog. Dru­

gače ti zamerijo in s i po i šče jo drugega. Takega, 
k i zna. 

Ne, Tine n i fant, k i bi n i če sa r ne vedel, le sam 
se takih stvari n i še n iko l i l o t i l , čep rav so vznemir­
jale zaradi medfantovskih pogovorih o dekletih tudi 
njegovo domiš l j i jo . Njegovi pri jatel j i so b i l i v teh 
stvareh bolj izkušenj in se celo bahal i , da n i ženske , 
k i b i m o š k e m u ne legla že p r v i dan, če se je le zna 
lo t i t i . 

»No, ja , s s labimi ž e n s k a m i so se onegavili . S 
tak imi , k i gredo z vsak im. Adela pa ni taka. Adela 
je p o š t e n a . I n če me i m a rada, moram b i t i p o š t e n 
tudi sam.« 

Pred n ikomer se ne bo bahal z njo a l i pa celo 
govori l , da jo je imel . 

»Pa b i jo rad. Tako zelo rad. V s o Prav vso . . .« 
Toda zdaj še n i čas . Kasneje! Vse ob svojem času! 

T u d i tako je s rečen , s rečen , s rečen . . . 

E n a j s t o p o g l a v j e 
1 
V tovarni je že zdavnaj odtul i lo dve! Tineta pa še 

vedno n i . Kazalec na s t an leseni ur i se že vzpenja 
navzgor po svoji minutast i po lk rožn i pot i . T r i č e t r t 
na t r i bo čez p o č a s n o n e s k o n č n o dolgo minuto. Po­
čas no , kakor so bile p o č a s n e in n e s k o n č n o dolge vse 
minute od deset čez dveio. P o č a s n e i n vedno da l j še 
od minute, ko je b i l Tine po odhodu iz tovarne na­
vadno že doma. Samo ondan, ko se je vrača l iz tovar­
ne s Tonetom (onim, k i zna pisati zgodbe), je p r i š e l -
nekaj minut kasneje. Drugače pa n i b i lo dneva, da 
b i ne pri tekel . 

»Ja, prav tako pr i tekel kakor včas ih iz šole,« pre­
šine zaskrbljeno Ano za bežni hip spomin na zaso­
plega fant iča s šo l sk im nahrb tn ikom, k i m u ga je 
napravi la iz bo l j še v rečev ine sama. In prav tako za­
sopel se je sedaj sleherni dan vrača l iz tovarne v 
teku, da b i , tako je rekel , tudi pot iz tovarne spre­
meni l v š p o r t n i trening. 

Toda danes ga n i . Pa je zjutraj rekel, da bo takoj 
doma in da bo potem takoj odše l h gospe inženir-
jevi , ker b i rad še danes d o k o n č a l z delom p r i ure­
janju gospejinega vrta. Tud i večer ja l bo tam, ker ga 
hoče gospa nagraditi z ' l i ko fom ' i n se m u tako za­
hval i t i za lepo urejen vrt, nad kater im je že sedaj 

. n a v d u š e n a , da ga ne more prehvali t i . Baje je celo 
tako, zadovoljna s Tinetovim delom, da ga pr imer ja 
z na jbo l j šmi vr tnar j i v ve l ik ih mestih, k a k r š n i sta 
Ljubl jana in Mar ibor . 

Se v M a r i b o r u b i j i zavidali las tn iki na j l epše ure­
jenih VFtov, k i j i h imajo okrog svojih v i l na obrobju 
mesta, kjer je gospa VValdnerjeva pred pr ihodom v 
sivo mesto stanovala s svojim, za njeno mladost 
mnogo prestarim gospodom. Vsaj Tine tako t rd i , da 
je inžen i r VValdner po let ih in zunanjosti bolj po­
doben gospejinemu oče tu kakor m o ž u . 

»Pa ne da b i Tine šel naravnost iz tovarne tja?« 
b i Ana rada verjela in se znebila skrb i , k i jo m u č i , 
ker Tineta še ni iz tovarne. A kaj, ko j i ta up zdrob i 
pogled na Tinetovo p r a z n i č n o obleko, brez katere o i 
n a delo h gospe n iko l i ne šel, posebno pa ne danes, 
ko bo z delom na vr tu konča l in bo večerjal p r i 
gospe kakor kak gosposki človek. »Ni ga,« j i skrb 
zopet lega na srce in se spreminja v težak kamen, k i 
jo teži, vedno bolj teži, tako da čut i v ramenih, zla­
sti v levi rami tako zbada jočo boleč ino , kakor da 
bi nosila na plečih pravo skalo. In ta boleč ina l i 
leze v levo roko. K a k o r da jo p r e n a š a k r i po njenih 
ži lah, srce pa j i pod težo še bolj p e š a , tako da jo 
obhaja že prava slabost. Č u d n o miahavo in o m o t i č n o 
se poču t i . Vse to bi mini lo al i pa vsaj za las p a p u -
stilo, ko bi Tine preskoč i l progo in vrh železniškega 
nasipa in bi ga zagledala, kako z naglimi in dolg imi 
ko rak i teče prot i ko l ib i . 

Tineta pa n i . Osebni vlak je že zdavnaj peljal 
m i m o in zdaj že cvileč, kakor na tem mestu vselej, 
ropota mimo tovornjak i i ta l i janskimi , n e m š k i m i , 
avs t r i j sk imi , jugoslovanskimi, čehos lovašk imi m 
b o g v e k a k š n i m i vagoni in vozi pro t i postaji. Potem 
pride po nasipu železniški čuvaj in tu in tam pot rka 
ob t r ačn i ce z železnim drogom. Le Tineta ni . . . 

»Da se mu n i kaj zgodilo?« 

Ana s t rmi skozi okno. Vedno bolj jo skrbi , saj 
ve, da nes reča v tovarni n iko l i ne počiva. 

L a n i i n letos so se smrtno ponesreč i l i že trije 
delavci. * 

N o v i žer jav, k i na planem pred jeklarno kakor 
k a k š n a predpotopna p o š a s t razklada in naklada re-
no, je — ni še dolgo tega! — Iskrovemu Imretu, de­
lavcu Tinetovih let, zmečka l glavo p r i pleskanju 
žer javovega ogrodja. 

Tudi druga žr tev je bil mlad človek, zaposlen ko­
maj teden dni! 

Smr t v tovarni najraje izbira med mlad imi , ko­
maj zaposlenimi delavci. A če smrt ne, pa n e s r e č a , 
k i prav tako n a j v e č k r a t udar i novince, k i se tovarne 
šele privajajo. 

V tovarni lahko s rečaš nes rečo , če nis i dovolj 
previden, skoro na slehernem koraku! 

Celo delavce, k i delajo v tovarni že celo vrsto let 
i n k i so je vajeni, lahko doleti . 

A l i n i b i l tak delavec pokojn i Mlečnik? 
Take mis l i vrtajo v Anino d u š o . Ne mis l i več na 

Tinetovo juž ino , k i se ohlaja na ognj išču , ne na 
p r a z n i č n o obleko k i m u jo je sk r t ač i l a in z l ikala s 
t ak im naporom i n mukami , kakor da b i opravljala 
na j t ež j e in na smrt u t rudl j ivo delo Pa je ub i ja joč i 
napor in muke p r i delu vseeno lažje prestajala ka­
kor tole ub i j a joče č a k a n j e , sp r emin j a joče se v neš te ­
to pr iv idov morebitne in tudi sleherni dan m o ž n e 
nes r eče , k i je morda doletela Tineta, bodis i p r i delu, 
a l i pa p r i odhodu iz obrata, m imo katerega teče že­
lezniški t ir , prostor pa je tako ozek (vsaj tako ga 
ta h ip gleda Ana v svojih p r e s t r a š e n i h i n tesnobnih 
mis l ih ) , da zadošča samo neroden a l i n e s r e č e n ko­
rak, pa si pod kolesi lokomotive. 

»Moj bog, moj bog,« se bo j i da je tovarna, k i je 
obema pomeni la dosedaj vrh s reče , k i jo more člo­
vek doseč i , postala Tinetova ne s r eča a l i celo smrt . 
»O bog, samo tega ne!« se zgrozi ob č rn i mis l i , k i j i 
v času Tinetove brezposelnosti ne b i padla v d u š o 
n i t i z rahlo senco, saj je v tcvarni gledala že o d 
Tinetove p o m o č n i š k e s k u š n j e edino željo, k i naj b i 
se j i m a izpolni la . .. .-

-
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Izločanje nerentabilne.. 
(Nadalj. s 3. strani) 

Strokovno-
znanstveni 

pristop k izločanju 
nerentabilne 
proizvodnje 

M a r u š a D R O L C , d ip l . eko-
nomastka iz sektorja za eko­
nomiko , se je v svojem stro­
kovnem prispevku omeji la na 
s t r o š k e , ker so cene koksa, 
starega in surovega železa ter 
feroligur zaradi konjunkture 
stalno v porastu. N a r a š č a n j e 
cen pa vpl iva tudi na porast 
s t r o š k o v lastnih cen v teh ob­
rat ih , še to l iko bol j , ker pro­
izvajajo na zelo zastarelih na­
pravah. Ta porast se bo v 
naslednjih mesecih še bol j 
občut i l , ker smo v p rv ih dveh 
mesecih delali še s s ta r imi 
zalogami. Cene osnovnih me­
t a l u r š k i h surovin so neusta-
ljene. Tako so bile npr. p re j š ­
nje cene starega železa 700 
d in , p lanira l i na 1.000 d in 
trenutna cena pa je že 1.149 
din. Izvedli so tudi i z račune , 
fcako b i bi lo , če b i preusme­
r i l i predelavo jekla na druge 
obrate. K a j t i obrat, k i dobi 
tako drag vložek, ga mora 
b i t i sposoben tudi pokr i t i , 
zato naj gre v t ist i obrat, 
k i je to sposoben. N a sektor­
j u so naredil i skoraj deset 
raz l ičn ih variant o iz ločanju 
posamezne nerentabilne pro­
izvodnje i n to posredovali 
tudi obratovodjem. Nekatere 
variante so bile neutemeljene 
i n ne logične ter so j i h za­
vrgl i , vse druge pa so izkazo­
vale v raznih kombinaci jah 
kljub op t imaln im programom 
izgubo. Vse te variante so b i ­
le posredovane vodstvu to­
varne in ustreznim s l u ž b a m 
v odloči tev . 

Direktor sektorja za ekono­
miko d ip l . inž. Ivo A R Z E N -
Š E K je poudar i l , da se na 
teh v p r a š a n j i h dela že o d 
lanskega februarja. Posamez­
ne reš i tve so d a l i v razpravo 
obratom. K l j u b razn im križ­
n im pr imerjavam se je po­
vsod izkazovala izguba, a l i pa 

je b i lo nekje na robu. Podra­
ži tve osnovnih surovin so še 
povečale izgubo. Ta se kot 
r d e č a nit vleče v val jarni pro­
fi lov i n v val jarni tanke plo­
čevine že od leta 1967. T u d i 
razne druge variante i n spre­
membe asortimenta niso pr i ­
nesle pozi t ivnih rezultatov, 
čep rav smo stvari vsaj neko­
l iko ublaži l i . Res je, da je 
vložek iz predhodnih obratov 
drag in s tem moramo raču­
nati ter ga plasi ra t i v tiste 
obrate, k i to ceno vložka pre­
nesejo i n ga lahko predeluje­
jo z do ločen im plusom. 

Gledano na podjetje kot 
celoto po is t ih kr i te r i j ih , k i 
j i h uporabl jamo p r i anal izi 
V val jarni profi lov in tanke' 
ter fine p ločevine , potem 
moramo ugotovit i , da vs i 
ostali obrat i proizvajajo z 
več j im a l i m a n j š i m plusom 
oziroma pokr ivanjem stro­
škov . K e r od pozitivne razli­
ke ž iv imo in nam daje mož­
nost nadaljnjega razvoja, po­
tem moramo stremeti za tem, 
da i z ločamo nerentabilno 
proizvodnjo in p o s p e š u j e m o 
i n razvijamo tisto, k i nam 
zagotavlja več jo akumulaci­
jo . Dolžnos t vodstva tovarne 
in s t rokovnih s lužb je, da se 
najprej sooč i jo z vsemi možni ­
m i var iantami i n se šele po­
tem, k o so strokovno dokaza­
n i vs i plusi i n minus i , od loč i jo 
za najbolj b o l e č o varianto, k i 
smo se je m i mora l i opr i je t i , 
to je ukinjanje nekdaj tako 
pomembne, danes pa neren­
tabilne proizvodnje. Nepoš t e ­
no pa je p r i vseh n a š i h na­
po r ih delavce zavajati z ne­
realnimi podatki , češ saj n i 
tako, to je teorija, bomo že 
nekako izvozi l i . V s e m n a m 
mora b i t i jasno, da vse to, 
ka r posredujemo, posreduje­
m o v interesu vsega delov­

nega kolekt iva , katerega ci l j 
je, da o b d r ž i m o to, kar n a m 
p r i n a š a vsaj nekaj akumula­
cije, ostalo pa iz loč imo. 

L u č k a R O Z M A N , d ip lomi­
rana ekonomis tka iz sektorja 
za ekonomiko, je konkre tno 
govori la o val jarni tanke plo­
čevine i n o analizah, varian­
tah i n m o ž n o s t i h , k i so j i h 

upoš teva l i , da so pr i š l i do 
d a n a š n j i h zak l jučkov . Po 
zbran ih podatkih, od različ­
n ih s lužb so naredi l i p rogram 
za obdelavo na e lektronskem 
r a č u n a l n a k u . P r i tem so so­
delovali z analizo t rž i šča , 
komercia lno s lužbo in obrato-
vodstvi ter z raznimi tehno­
logi , , k i so dajal i podatke in 
t e h n i č n e omejitve. K o n č n i 
ci l j teh raziskav je b i l , da 
po i šče jo oziroma da elektron­
s k i r a č u n a l n i k izlušči optima­
len asortiment in kol ičine, k i 
b i p r i vseh omejitvah trga, 
na drugi strani pa obrata, 
ker so upoš teva l i vse kapaci­
tete posameznih naprav, nor­
me, posebne kvalitete in teh­
n o l o š k o pot, prinesle obrr>* 
največj i m o ž e n f inančn i 
efekt. Zaradi večje n a t a n č n o ­
s t i in eksaktnosti so u p o š t e ­
val i razne razl ike i n variante 
ter vse pr ipombe, da b i do­
b i l i opt imalno reš i tev . Nare­
d i l i so več sprememb in re­
zultate med seboj pr imer ja l i , 
vendar se rezultati niso b i ­
stveno spremenil i oziroma, k i 
b i izpodbi ja l i nerentabilnost. 
T u d i obrat je predlagal nekaj 
kvalitet, vendar je b i l izbor 
tako majhen, da se ga na ra­
č u n a l n i k u n i dalo obdelati , 
ker je imel ozko omejeno po­
droč je , da n i imel iz česa iz­
b i ra t i . 

Jeklo kljub ukinitvi 
lahko preval jamo na 
obstoječih napravah 

D i p l . inž. Avgust K A R B A , 
di rektor proizvodnega sektor­
je, je govori l o konkre tn ih 
m o ž n o s t i h , kam preusmeri t i 
vložek, k i bo ostal ob ukini t ­
v i teh obratov. Ne da b i nare­
d i l i k a r k o l i novega, imamo že 
danes m o ž n o s t i prevaljat i to 
j ek lo v obratih, k i proizvaja­
j o z večjo akumulaci jo oziro-
roma brez izgube. V val jarni 
2400 lahko uvedemo č e t r t o iz­
meno i n s tem p o v e č a m o po­
rabo vložka oz i roma poveča­
mo proizvodnjo, o tem sp iz­
delani že elaborati . Isto velja 
za va l j amo žice, kjer se uved­
b a č e t r t e izmene že priprav­
lja iz delavcev ukinjene iz-

Žičarski stroji R E D A E L I 

oziroma dogovarjanje z l jud­
m i , ustreznost oz i roma ena­
kovrednost novega delovnega 
mesta s sedanjim i n samo v 
iz jemnih p r imer ih upoš teva ­
nje 97. č lena prav i ln ika o de­
lovnih razmerjih, kar pomeni 
vsem, k i imajo pogoje, zago­
toviti m o ž n o s t napredovanja 
na novem delovnem mestu. 
Seveda pa se bodo p r i pre­
usmeritvah i n prekval if ikaci­
j i morala u p o š t e v a t i tudi dru­
ga nače la : dejanska strokov­
na in delovna usposobljenost, 
ps ihof iz ična kondici ja , intere­
si posameznikov, delovni 
s taž, odnos do dela in delov­
na discipl ina. Poleg teh na­
čel so izdelani tudi postopki 
za preusmeritev kadrov iz 
ukinjenih v ostale obrate. 

V času prekvalif ikacije po 
do ločenem programu spreje­
ma posameznik OD po kate­
gori j i prehodnega delovnega 
mesta in p o p r e č n e m variabi l ­
nem delu OD že l eza rne . OD 
se č r p a iz sredstev celotne 
Železarne pred delitvijo. 

Za kadre, k i bodo predvide­
no preusmerjeni oz. prekva­
l i f ic i ran i , se izdelujejo sp isk i 
z osnovnimi generali j ami , za 
vse kadre pa bodo i z ' i d e n i 
preventivni zd ravn i šk i pre­
gledi in p s iho lo ško testiranje. 
T a procedura se bo izvajala 
za vse kadre v teh obrat ih , 
ne glede, kdaj bo posamezna 
izmena al i obrat ukinjen. Po 
sklepu odbora za kadre pa se 
pr ipravl ja tudi predlog pre­
usmeritve delovodij , asisten­
tov i n obratovodij pr izadet ih 
obratov. 

Iz vseh s t rokovnih razlag, 
k i so v tem zapisu le povze­
te, lahko zak l juč imo , da so 
vse priprave za postopno iz­
ločan je nerentabilne proiz­
vodnje i n za preusmeritev 
kadrov, dovolj strokovno-ana-
Ii t ično, celostno in razvojno 
pripravljene. Ob taki razlagi 
i n znanstveno dokument i rani 
nerentabilnosti i n preusmerit­
v i ter ob izredno težk ih de­
lovnih pogojih v teh obrat ih, 
mora odpasti vsak dvom v 
pravilnost take usmeritve i n 
k a k r š n a k o l i p o v r š n a al i dru­
gačna razlaga. 

Hladno valjani trakovi 

mene na l ahk ih progah. S 
tako preusmeritvijo lahko 
z uvedbo č e t r t e izmene pove­
č a m o tudi p lan v ž ičarn i , 
obenem pa zagotovimo jeklo-
vleku č im večji del jek la 
oziroma žice za predvideno 
p o v e č a n o proizvodnjo. Da se 
jek lovleku zagotovi ustrezen 
vložek, se v val jarni žice pr i ­
pravl ja poskusno valjanje ži­
ce do 20 mm, naleteli pa smo 
tudi na vel iko razumevanje 
i n dobre volje za vložek v že­
lezarni Ravne. Nekaj malega 
nam sicer vložka ostane, ven­
dar imamo še določene obvez­
nosti do nekaterih na š ih kup­
cev. V obl ikovalnic i profi lov 
p r i val jarni trakov oz. blu-
mingu, smo pričel i s poskus­
n i m obratovanjem tretje l in i ­
je, ker je vedno večje povpra­
ševan je po hladno oblikova­
n ih prof i l ih in bomo tudi v 
tej proizvodnj i šli na š t i r i 
izmene. Potem so tu še »kol-
si«, k i j i h bomo zaenkrat 
mora l i prevaljati izven Žele-J 
zame za potrebe n a š e prede­
lovalne industrije. Za vse te 
i n še nekatere premike so iz­
delani elaborati i n vsa priza­
devanja gredo v smeri , da 
predelamo svoje jeklo v viso-
kovredne proizvode, z več jo 
akumulaci jo i n več jo m ožno ­
stjo prodaje. Seveda pa bo 
potrebno v vseh teh obra t ih 
okrepi t i š tevi lo zaposlenih s 
p r e m i k i iz obratov, k i j i h bo­
mo postopno uk in ja l i . 

Prekvalifikacija 
kadrov se mora 

izvajati po določenih 
načelih in programu 

O osnovnih nače l i h i n k r i ­
te r i j ih za prekval i f ikaci jo oz. 
preusmeritev kadrov iz obra­
tov, k i se postopno ukinjajo, 
v o s t a l e y obrate, je govori l 
predstavnik kadrovskega sek­
torja inž. Tone V A R L . T o 
v p r a š a n j e je z oz i rom na v i ­
sok delovni s taž zaposlenih 
v teh obrat ih najbolj obču t ­
l j ivo , zato je r e ševan je tega 
zahtevalo skrbne pr iprave. Z a 
r e š e v a n j e tega v p r a š a n j a so 
postavljena t r i osnovna nače­
l a , kot je d e m o k r a t i č n o s t 



Kako izpolnjujemo priporo-
čila skupščine občine 

Leta 1966 je s k u p š č i n a o b č i n e Jesenice sprejela p r i po roč i l o , 
da naj b i vse delovne organizacije v obč in i v treh let ih p r i s p e 
vale po 80 N d in letno na zaposlenega za investicije v šo l s tvu . 
Stanje v n a š e m šo l s tvu je b i lo izredno slabo, nujna je b i l a 
izgradnja nove šole v K r a n j s k i gor i i n drugod, o b č i n s k i prora­
čun pa vsako leto premajhen, da b i lahko prispeval i kaj- več 
za potrebne investicije v ta namen. Delovnim organizacijam 
so bile poslane tudi ustrezne pogodbe, s ka te r imi naj b i se 
obvezale za p lač i lo . Odziv n i b i l n i t i slab, č e p r a v je seznam 
tistih, k i pogodb še danes niso podpisal i oz i roma so odgovori l i 
negativno, kar obsežen . Precej delovnih organizacij tudi še n i 
izpolnilo podpisanih obvez. 

Do sedaj so delovne organi­
zacije prispevale 786.160 N din , 
to pa je le dobra č e t r t i n a vso­
te, k i b i jo zbra l i , če b i sto­
odstotno izpoln i l i p r i p o r o č i l o 
SOb. Da gradnja osnovne šo­
le v K r a n j s k i gori , kot naj­
nujnejše investicije-v šo l s tvu , 
vseeno ko l iko r tol iko zadovo­
ljivo poteka, je zasluga tako 
temeljne i zobraževa lne skup­
nosti, k i je do sedaj prispeva­
la 1,216.475 N " d i n i n pa skup­
nosti o t r o š k e g a varstva, k i je 
prispevala 400.000 N din . 

Čeprav je b i lo to le pripo­
ročilo s k u p š č i n e , le menimo, 
da b i bi lo prav, da b i se v 
nekem smislu d r u ž b e n e g a do­
govora odzvale vse delovne 
organizacije s sedežem v ob­
čini in s sedežem izven obči­
ne. K o n č n o usluge šo l s tva 
koristijo prej al i slej vsi ob­
čani. Zato bomo tudi imeno­
vali vse tiste delovne organi­
zacije, k i niso v celoti izpol­
nile p r iporoč i l a . 

Negativno so odgovorile: 
PTT K r a n j . T r a n š p e d , P E K O 
Tržič, P E T R O L Ljubl jana , 
B E K O , Lesno-galanterijski 
obrat, Komuna ln i zavod za 
socialno zavarovanje, Zvezna 
uprava car in , Zvezna uprava 
za varstvo ras t l in in živali , 
ZTP Nova Gor ica (skupno 
pr ib l ižno 230 zaposlenih). 

Ustrezne pogodbe pa niso 
podpisale: L I P B led , CP Delo, 
K Z Jelovica, Pro jek t ivn i b i ro , 
GIP Grad i š , S G P Gor ica , ŽTP 
Ljubljana, V E K T O R Ljubl ja ­
na, J U G O Š P E D , T R A N S J U G , 
Interevropa, Agrar i ra K r a n j , 
Živila K r a n j , Trgovsko pod­
jetje T O B A K . S T A D A R D , A L -
PINA Žiri . B O R O V O , K O K R A 
Kranj , P R E H R A N A Ljubl ja ­
na, E L I T A K r a n j , Državna za­
ložba Slovenije, Slovenija 
šport , K O M P A S , T a p e t n i š t v o , 
ŽITO Ljubl jana , Mesarsko 
podjetje Škofja L o k a , Delav­
ska univerza. Gledal išče Tone 
Cufar, Železniška ambulanta, 
Tur is t ično d r u š t v o K r a n j s k a 
gora (skupno p r ib l i žno 1050 
zaposlenih). % 

K o n č n o naj omenimo še t i­
ste delovne organizacije, k i so 
podpisale pogodbe, vendar z 
zamudo enega leta še niso v 
celoti poravnale obveznosti. 

Za eno leto dolgujejo: DI-
NOS, Gos t i šče Svoboda, 
Vzgojno varstvena ustanova I. 
Karn ičar . Trgovsko podjetje 
Rožca, V I N O K r a n j , Zavod za 
p rosve tno-pedagoško s lužbo , 
Zavod za vzdrževanje špor t ­
nih objektov, Posebna osnov­
na - šola, G G B l e d , G K B 
Kranj , K o m u n a l n i servis, Go­
renj k a. 

Za dve leti dolgujejo: K o -
vinotehna. Obč in ska zveza za 
telesno ku l tu ro K O - O P M o j ­
strana, ž e l e z a r n a Jesenice, 

j 
Podjetje za urejanje hudour­
nikov, Zdravstveni dom, G P 
Projekt , Gorenjski tisjc, K o v i -
noservis, Bo in ica Jesenice, F i -
n a n č n o - e k o n o m s k i servis, K i ­
nematografsko podjetje,. ŽIC. 

Za vsa t r i leta pa dol­
gujejo:' Kotex-tobus, K r i s t a l , 
Obrtno podjetje Cokla , S G P 
Sava, S D K Jesenice, T o b a č n a 
tovarna Ljubl jana, Ho te l Po­
š ta . 

Po presledku enega leta pa 
je v lanskem letu SOb Jese­
nice sprejela drugo p r ipo roč i ­
lo, po katerem naj b i delovne 
organizacije v dveh letih pr i ­
spevale po 70 N din letno na 
zaposlenega za pokri t je špor t ­
ne hale P o d m e ž a k l j o (dve 
tretj ini sredstev), i n za ure­
ditev stavbe gledal išča Tone 
Čufar (ena tretjina). Pred ča­
som so 36 večj ih delovnih 
organizacij v občin i obi­
ska l i predstavniki SOb Je­
senice i n drugi, da b i 
ugotovi l i , k a k š n e so mož­
nosti u re sn ič i tve p r i po roč i l a . 

Ob i sk i so b i l i u s p e š n i , saj so 
v večini delovnih organizaci­
j ah ob l jub i l i , da bodo podpi­
sali ustrezne pogodbe i n p r i ­
spevali sredstva. 

Prezgodaj b i b i lo še kr i t ič ­
no omenjati vse tiste, k i tega 
še niso s tor i l i , pa tudi spisek 
b i b i l p r eobsežen . Pogodbe so 
podpisal i oz i roma sporoč i l i 
sklep o pr i spevku iz nasled­
nj ih delovnih organizacij : Tr­
govsko podjetje Rožca , Obrt­
no podjetje Cokla , Lesnoga-
lanter i jski obrat, Kovinoser-
vis, S G P Sava, Posebna šola , 
Hote lsko podjetje Gorenjka 
(za eno leto), Zavarovalnica 
Sava, G K B , Osnovna šola K o ­
r o š k a Bela, Gimnazi ja , Sod­
nik za p r e k r š k e . 

Dvanajst delovnih organiza­
cij je torej do sedaj tudi pis­
meno potrdi lo prispevek, kar 
pomeni okroglo 116.000 N d in . 
Naj omenimo, da b i s stood­
stotno izpolni tvi jo p r i po roč i l a 
v obč in i zbral i oko l i 1,600.000 
N din. To pa verjetno ne bo 
izpolnjeno, saj so iz treh de­
lovnih organizacij odgovor i l i 
negativno: Gost insko podjet­
je Železar (320 zaposlenih), 
G G B l e d (80 zaposlenih), za­
č a s n o pa so odk lon i l i prispe­
vek tudi v Mesarskem podjetju. 
Nared i t i bo potrebno še dosti 
obiskov' in dosti prizadevanj, 
da bi p r i po roč i l a SOb kar 
najbolje i zpo ln i l i . 

T. L . 

Ze dolgo časa se š ir i jo^ po 
Jesenicah govorice, da v pro­
dajalni Ži ta iz Ljubl jane, 
imenujemo jo tudi m l e č n a 
restavracija, p o s t r e ž b a in od­
nosi do gostov niso najbolj­
ši. V e č k r a t so se obiskovalci 
tega lokala p r i toževa l i zara­
di dolgega č a k a n j a na po­
s t r ežbo , če pa je kdo kaj ,pri-
pomni l na to, je b i l največ­
krat ozmerjan. Zanimivo b i 
b i lo izvesti anketo med gosti, 
kako so zadovoljni s pos t rež ­
bo v tem lokalu? 

Ne b i o tem pisal , če me ne 
b i razbur i l dogodek, k i se m i 
je p r imer i l v tem loka lu 6. 
apr i la . Dvajset minut pred 21. 
uro kot ponavadi sem sedel 
s kolegi pr i m i z i . Naenkrat 
pride k miz i m o ž tamkaj za­
poslene u s l u ž b e n k e i n nas 
p r i č n e priganjati , da naj za­
pust imo loka l , da bo lahko 
pospravi l . Eden od kolegov 
m u je pojasnil , da se loka l 
zapira šele ob 21. u r i . V od­
govor m u je ostro i n glasno 
zavpi l : »Kaj sploh še de laš 
tukaj, ko si tako pi jan, da 
komaj gledaš?« čep rav je se­
del ob kozarcu kokte in alko­
hola sploh ne pije. K o pa je 
15 minut pred č a s o m zapira­
nja hotel vstopi t i m l a d e n i č , 
m u pa is t i m o ž n i dovol i l 
vs topi t i . K o ga je z a č u d e n o 
vp ra ša l , zakaj ne, m u je za­
groz i l z roko, v kateri je 

imel steklenico. Ves razbur­
jen i n togoten se je ta mož , 
k i n i zaposlen v lokalu , na­
pot i l na postajo mil ice . 10 
minut pred 21. uro. Toda 
tam n i n ič opravi l , ka j t i lo­
ka l je uradno odprt do deve­
t ih zvečer i n do takrat se 
lahko z a d r ž u j e m o v njem.-
K e r se nismo umakn i l i , j e 
u s l u ž b e n k a , njegova žena, po­
l i l a mene in mojega kolega, 
s ka ter im sva sedela za mizo, 
z mrzlo vodo. • 

S p r a š u j e m se, a l i je tak 
odnos do gostov pravilen? 
A l i lahko oseba, k i ni zapo­
slena v ' tem kolekt ivu , dela 
pr i t i sk na goste, k i m u niso 
nič naredili? Zakaj je treba 
prav njemu k r i ča t i na l jud i 
i n grozit i č loveku s stekleni­
co? 

Ve l ikokra t je ta lokal že 
ob devetih zvečer , ko je šele 
čas za zapiranje, že prazen 
in pospravljen — na jveč po 
zaslugi moža" u s l u ž b e n k e te­
ga lokala . Poudarjam, da se 
taki i n podobnL p r i zo r i odi­
gravajo skoraj vsak večer v 
tem loka lu . M i s l i m , da bi 
vsak gost na kul turno opozo­
rilo zapusti l loka l , ko pride 
čas za to, ne pa, da te nek­
do, k i v tem loka lu n i zapo­
slen, začne grobo priganjati , 
da ga zapus t i š ob času , ko 
n i do ločen za to. 

Lojze B a b i c 

Trgovsko podjetje 
Rožca 

Za trgovsko podjetje Rožca je znač i lno to, kar je znač i lno 
za vsa trgovska podjetja na Jesenicah: sk romni zače tk i , nato 
pa do danes nenehna rast, k i sta jo narekovala r a s t o č e š te ­
v i lo prebivalstva i n zahteva po s o d o b n e j š e m n a č i n u trgovanja. 

Podjetje je b i lo ustanovlje­
no leta 1952. Takrat je obse­
galo osem prodajaln z 31 de­
lavci i n pet imi učenc i . V na­
slednjih let ih je podjetje po­
rabi lo znatna sredstva za gra­
ditev novih, sodobnih trgov­
skih obratov, kot so samo­
p o s t r e ž n e trgovine na B le j sk i 
Dobravi , Javorniku , v Žirov­
n i c i i n na Jesenicah (v u l i c i 
Staneta B o k a l a in na Cesti 
m a r š a l a Ti ta) . Ob teh pa je 
b i lo treba mis l i t i na preuredi­
tev i n modernizacijo starih 
obratov. 

V le tu 1969' je podjetje z 
90 delavci in 18 učenc i v svo­
j i h 16 poslovalnicah ustvari­
lo mi l i j a rdo i n 937 mil i jonov 
d in prometa. V l e to šn j em le­
tu pa predvidevajo večji pro­
met, ko bosta začeli poslova­
t i nova ok repčeva ln i ca in sla­
šč i ča rna na Plavžu ter so­
dobna trgovina v Gozdu. To 
bo podjetje odkupi lo od 
gradbenega podjetja Sava, k i 
objekt gradi za trg. S pove­
č a n i m prometom, se bodo 
zvišali osebni dohodki zapo­
slenih, k i so b i l i doslej nižji 
kot v tovrstnih podjetj ih na 
Jesenicah. 

Zan imiv i so nekateri podat­
k i o kol ičini nekaterih živil, 
k i j i h podjetje na leto prej­
me od okrog sto dobavite­
ljev: 8001 kruha , 700.0001 
mleka, 85 t j užnega sadja, 58 
ton jabolk, 180.000 kg različ­
ne zelenjave, 787.000 jajc. 

Letos nameravajo sprejeti 
v uk pet a l i šes t učencev . T i 
bodo mora l i , kakor vs i trgov­
sk i vajenci, t r i leta obiskova­
t i šolski center za blagovni 
promet v K r a n j u i n u s p e š n o 
k o n č a t i šo lan je . Kva l i f ikac i ­
j o si bodo moral i v najbl ižj i 
pr ihodnost i p r idob i t i tudi vs i 
zaposleni, k i je še nimajo. 
Za strokovno izpopolnjevanje 
delavcev prirejajo v podjet­
ju, o b č a s n a predavanja, 
spremljana s f i lm i . 

Podjetje ima svoj mladin­
ski aktiv, k i š te je 28 č lanov. 
Ustanovi l i so ga na pobudo 
o b č i n s k e konference Z M z 
namenom, da b i se mlad i de­
lavc i p r a v o č a s n o seznanili z 
nalogami b o d o č i h samo­
upravi j alcev. 

Trgovsko podjetje Rožca je 
med p r v i m i / j e sen i šk i obči­

n i p r e š lo na sk ra j š an i delov­
n i čas . S pr ipravami je p r i ­
čelo že leta 1966, p reš lo v le­
tu 1967 na 45-urni, 4. marca 
1968 pa na 42-urni delovni te­
den. 

Delavski svet Rožce ima ra­
zumevanje tudi za sp lo šne 
d r u ž b e n e potrebe. Pr ispeval 
je sredstva za gradnjo onko­
loškega i n š t i t u t a v L jub l j an i , 
od potresa prizadetim v B a ­
nj a luk i in d r u ž i n a m ponesre­
čenih rudarjev v Brez i . V ce­
lo t i je podjetje izpolni lo svo­
jo obveznost do gradnje šol 
v občin i s pr ispevkom 2 m i l i ­
jona dinarjev, za gradnjo 
kulturnega doma i n š p o r t n e 
dvorane na Jesenicah pa bo 
dve leti zapored prispevalo 
po 7.000 d in na zaposlenega. 

Ob obisku v upravi smo 
občut i l i prizadevnost, s kate­
ro se podjetje t rudi č imbo l j 
ugodit i kupcem, obenem pa 
zaposlenim zagotoviti ugod­
ne delovne pogoje. T o v a r i š a 
di rektor ju podjetja Rožca se 
iskreno zahvaljujemo za raz­
govor. 

t 
Učenke i n učenci 8. a raz. 
osn. š. Tone Cufar 
Jesenice 

Misli 
Ljudje b i nam mora l i opro­

s t i t i vsaj napake, k i ne b i 
bile take, če- b i ne b i l i ne­
s rečn i . - - l 

* * * 

Do svojih sovražn ikov ni ­
smo vedno tako kr iv ičn i , ka­
kor smo do svojih prijateljev.. 

Blaise Pascal 

Dopisujte 

v Železarja 

Zakaj tako? 



20 let taborniške 
organizacije 

L e t a 1950 so se v L jub l j an i zbrati na ustanovnem zasedanju 
b ivš i »skavti« ter nekaj s t a r e j š i h l judi , katere j e p r ivab i l a l ju­
bezen dO narave. Postavi l i so prve temelje z a novo organiza­
c i jo . Z d r u ž e n j e tabornikov Slovenije. O d tega j e sedaj dvaj­
set let i n zato se sprehodimo skozi njeno preteklost i n njen 

namen. 

Pet let po k o n č a n i vojni , k o 
s o se rane komaj zače le ceEt i 
i n ko je b i l ž ivl jenjski stan­
dard še zelo nizek, so se 
l judje zadovoljevali s prepro­
sto zabavo v naravi, n a leto­
vanje ob morju n i b i lo n i t i 
m i s l i t i . To so b i h osnovni 
vz rok i naglega š i r jen ja tabor-
n i š t v a med mladino. Le ta 1952 
smo i m e l i n a Jesenicah pr i ­
pravljalna odbor,. Teto kasneje 
pa svojo p o d r u ž n i c o R o d je­
klarjev. Ob razmeroma dobr i 
f inanči podpor i ter ob navdu­
šen ju , k i je vladalo med mla­
d imi , so se takoj pokazal i od­
lični rezultati . J e sen ičanov so 
se ba l i n a tekmovanj ih v re-
p u b l i š k e m i n zveznem mer i lu , 
k jer so p r e m o č n o zmagovali 
v postavljanju šo to rov , signa­
l izac i j i , p rv i p o m o č i , orienta­
c i j sk ih pohodih, streljanju, 
odbojk i i td . 

Ekspanz i j a je trajala t ja do 
konca prvega desetletja nje­
nega obstoja. Potem pa opazi­
mo, da zanimanje počas i upa­
da,, oz i roma š tevi lo č l ans tva 
stagnira. V z r o k i z a to s o v na­
r a š č a j o č e m ž iv l jen j skem stan­
dardu, razvoju motorizacije 
i n upadanju zanimanja za pr i -
rodo. Pomemben vzrok, k i ga 
n i podcenjevati, je tud i po­
manjkanje f i nančne podpore. 
S staro dotrajano i n min imal ­
no opremo je n e m o g o č e nu­
d i t i zanimivo taborjenje. 

Skoz i t a b o r n i š k o organiza­
c i j o na Jesenicah je šlo n a d 
5.000 mlad ih . Tabornik lahko 
postane vsakdo z o s m i m le­
tom,, zapust i p a č l ans tvo obi­
č a j n o z osemnajstim. T u se 
p o k a ž e namen, koristnost i n 
potreba organizacije. V naj-
nežne j š ih i n najbolj k r i t i čn ih 
le t ih so zaupani vodstvu sta-

Mladinski aktiv 
Podmežaklja 

V z a č e t k u apr i la je b i l 
ustanovljen rrJadinskf akt iv 
v krajevni skupnosti Podme-
žakl ja , pred tednom dni pa 
je b i l že p r v i sestanek akt iva, 
na katerem so izvo l i l i vod­
stvo i n se pogovoril i , o bo­
d o č e m delu. Za predsednika 
akt iva je b i l a izvoljena dija­
k in ja gimnazije Nada Dejak, 
za sekretarja Z u n d i j a Bradar , 
za b lagajnika Zdenka V e r d -
n i k i n za ta jnika J o ž i c a Pre­
š e r e n . N a sestanku so se na­
t a n č n o pomeni l i o p lačeva­
n j u č l a n a r i n e i n kje i n kdaj 
se bodo sestajali. Seveefe so 
m l a d i krajevne skupnost i 
P o d m e ž a k l j a. zainteresirani za 

vrsto akt ivnost i v kater ih b i 
se r ad i udejstvovali , vendar 
bo treba vse želje šele uskla­
d i t i z m o ž n o s t m i . Pripravlje­
nost za delo i n zanimanje z a 
š t ev i lna p o d r o č j a m l a d i h s 
P o d m e ž a k l j e so zadostno za­
gotovi lo, da bo aktiv, k l j u b 
temu, d a n i na razpolago 
vseh ustreznih i n žel jenih po­
gojev i n m o ž n o s t i , u s p e š n o in-
kor is tno delaL N a sestanku 
so tudi i zb ra l i š t i r i č l ane z a 
o b č i n s k o konferenco Z M , k i 
so se tudi ž e udelež i l i nedelj­
skega mladinskega posveta v 
K r a n j s k i gor i , k i ga je orga­
niz i ra lo predsedstvo o b č i n s k e 
konference Z M . 

Še več takih 
mladinskih aktivov 

V č e t r t e k 9. t. m . j e M l se­
stanek mladinskega ak t iva v 
t rgovskem podjetju Zar ja . 
A k t i v , k i je b i l ustanovljen 
p red dvema mesecema, zelo 
u s p e š n o dela . Zanimanje mla­
d i h j e vel iko, č e p r a v seveda 
p r i delu potrebujejo š e 
p o m o č i n nasvete, k i j o 
vodstvo mladinske organi­
zacije v o b č i n i sicer ra­
do i n po vseh m o ž n o s t i h 
nud i , vendar želi, da b i se 
m l a d i v svojih aktivih, čim­
prej e osamosvoji l i i n pokaza­
l i vso iznajdlj ivost i n delav­
nost. N a sestanku mlad ih v 
t rgovskem podjetju Zar ja so 
se pomeni l i najprej o smo­
t r i h m cOjfh Zveze mladine, 
nato pa še o p rogramu v me­
secu mladost i i n o ob isku 
predsednika r e p u b l i š k e kon­

ference Z M S , k i bo v krat­
k e m ob i ska l nekaj mlad in ­
sk ih ak t ivov v j e sen i šk i obči­
n i , med n j i m i tud i ak t i v v 
Zar j i . 

N a sestanku so se dogovo­
r i l i tud i o pobi ran ju č lanar i ­
n e i n zb i ran ju papirja po po­
slovalnicah. Denar za zb r an i 
p a p i r b i nameni l i za mladin­
s k o blagajno. V n a č r t u ima­
jo tudi ogled Že lezarne i n po 
ogledu razgovor s predstav­
n i k o m Železarne , v katerem 
bi se seznanil i s p rob lemi in 
perspektivami ž e l e z a r n e . 
Sk len i l i so tud i , d a sprejme­
j o ponudbo mladinskega ak­
t iva tovarne a lkoholnih p i j a č 
Dana iz Dolenjskega za nave­
zavo st ikov i n njihovo vabi lo , 
da s i ogledajo obrate tovar­
ne a lkoholnih p i j ač Dana. 

r e j š i b v naravnem oko l ju . 
Igre na pros tem i n prisotnost 
t ova r i š tva zapustijo sledove v 
k a s n e j š i h let ih. 

Pojavl ja se mnenje, da je 
t a b o r n i š k a organizacija o d v e č 
i n o t roč j a ! Tako škodl j ivo 
mnenje naj i lustr i rajo podat­
k i . Vsak peti Jugoslovan je 
nesposoben za s lužen je vojaK 
š k e g a roka zaradi deformacij 
okost ja a l i telesne nerazvito­
s t i . K naboru pa k l iče jo prav 
tiste letnike, k i so do ra šča l i 
v le t ih, ko je zanimanje za 
pr i rodo upadalo. 

Drugo nasprotje se postav­
l ja spet v tem, da p i k n i k i , pe­
čenje čevapčičev i td . ob k o n ­
cu tedna pr ivabl ja vedno več 
l jud i . Spoznal i so veselje do 
gibanja na prostem. Treba b i 
b i l o organizirat i do ločene cen­
tre za rekreacijo, nud i t i mož­
nost za poceni i n solidno ta­
borjenje. Tega p a t a b o r n i š k a 

v organizacija ne more več nu­
d i t i mladini, , ker je ovi ra de­
nar. Denar, na ložen v te na­
mene, pa b i se bogato obre­
stoval. S tak im denarjem, kot 
ga Z T S ima , lahko le ž ivo ta r i . 
M l a d i n a pa sedi v kavarnah 
i n drugje ter brezplodno za­
pravl ja mladost . 

Ni; moj namen polemizi ra t i , 
delati propagando a l i p ros i t i 
za denar. Z T S obstoja, kakr­
šna je, k a k r š n a more b i t i ob 
do ločen ih pogojih, m i s l i m pa, 
da je vseeno potrebna i n da 
j i lahko zaže l imo še k a k š n o 
drugo sonce m i m o onega, k i 
sije z neba. 

J . Jekler 

V drugi 
alpinistični 
odpravi 
v Hindukuš 

dva Jeseničana 

N a pobudo AO Planinskega 
d r u š t v a Ljubl jana — mat ica 
teče jo intenzivne priprave, da 
sredi jun i j a odpotuje na pot 
mlada perspektivna šes tč lan­
ska ekipa v čudov i t i n fan­
t a s t i č n i gorski svet H i n d u k u -
ša , kjer k i p i v nebo gozd za­
snežen ih i n v led vkopan ih 
orjakov, s edemt i sočakov , na 
ka ter ih še n i b i l a č loveška 
noga. 

V le tošnj i naš i I I . J O A H 
bosta tudi dva Jesen ičana , i n 
to zdravnik gorske reševa lne 
s lužbe , k i r u r g dr. T o m a ž 
Ažman (30) i n v rhunsk i alpi­
nist M i t j a Koš i r (22), k i že 
nekaj let na jv iš je k o t i r a v 
n a š e m a lp in izmu. V o d j a na­
še I I . J O A H , k i se namerava 
prek K a b u l a (Afganistan) 
skozi dolino Vahan povzpeti 
n a t r i a l i š t i r i š e nepremaga-
ne s e d e m t i s o č a k e , je Lojze 
š t e b l a j . V sestavu te od l i čno 
izbrane elite so še Bor i s K r i -

Konstituantna seja 
Pre tek l i teden je b i l a konst i tuantna seja novoizvoljenega od­
b o r a Z Z B N O V o b č i n e Jesenice, k i j o je v o d i l F rance Treven. 

P o k r a j š i razpravi i n neka­
t e r imi predlogi kadrovske 
narave, so izvoMii novo pred­
sedstvo o b č i n s k e g a odbora 
Z Z B N O V Jesenice. Z a pred­
sednika j e b i l ponovno iz­
vol jen Franc Konotoel j— Slo-
vensko, ka j e ž e doslej pr iza­
devno v o d i l n a š o b o r č e v s k o 
organizacijo. 

č l a n i predsedstva so še : 
I . podpredsednik K a r e l Pu-
reber, I I . podpredsednik To­
n e Svetina, tajnik R o m a n 
Stana, blagajnik M i c i Zupan, 
predsednik komisi je za zade­
ve borcev V i k t o r B r u n , pred­
sednik komis i j e za W I Janez 
Rozman, predsednik komis i je 
za mtermranee Rezka Preše­
ren , predsednik komis i je za 
razvijanje tradici j N O B Fran­
ce Treven, predsednik sklada 
za stanovanjske zadeve bor­
cev Stane Kr i žha r , predsed­
n i k komis i je za zadeve bor­
cev p r i DSŽ S lavko M a r k e i j , 
vodja odde lka N O B p r i teh­
n i č n e m muzeju ŽJ Stane Tu-
š a r i n v. d. sekretar Ž e l e ­
zarne D u š a n Stare. 

Nadzornemu odboru b o tu­
d i v naslednji mandatni dob i 
predsedoval inž. I v o Arzen-
šefc. 

Glede na sprejete~ zak l juč ­
k e n a m i n u l i s k u p š č i n i . Z Z B 
N O V o b č i n e Jesenice i n ob­
š i r n e ter tehtne utemeljitve 
za ureditev muzeja revoluci je 
v nekdanji K o s o v i g r a š č i n i 
n a Jesenicah, j e novoizvolje­
n o predsedstvo imenovalo 
17-elanski odbor k i , m u b o 
predsedoval R o m a n Stana. 

K o n č n o s o se v razpravi 
do t akn i l i nekater ih v p r a š a n j , 
k i so b i l a poudarjena v zelo 
bogati razpravi na zadnj i 
s k u p š č i n i Z Z B N O V o b č i n e 
Jesenice. Sk len i l i so, da bodo 
ta v p r a š a n j a i n predloge de­
legatov s k u p š č i n e vnesli v 
programe dela posameznih 
komis i j i n predsedstva. 

V predsedstvu Z Z B N O V 
o b č i n e Jesenice so se ž e na 
samem z a č e t k u nove mandat­
ne dobe zavzeto lo t i l i dela 
i n povsem u p r a v i č e n o lahko 
p r i č a k u j e m o , da bodo s tem 
nadaljevali tud i v prihodnje. 

•—rn 

v ic . Stane Be lak i n Dan i lo 
Cedi ln ik . E k i p a je sestavlje­
na i z mladih , perspekt ivnih 
i n vel iko obe t a joč ih vrhun­
sk ih plezalcev i n alpinistov* 
k i so se uvel javi l i ž e v e č k r a t 
v kopn ih i n zasnežen ih ter v 
led ukovanih d o m a č i h naj tež­
j i h stenah, kakor tudi Dolo­
m i t i h , Centra lnih A l p a h , 
And ih , K a v k a z u m drugih 
stenah zahtevnih gora. 

E k i p a , k i je sestavljena iz 
trenutno n a š i h na jbol j š ih , se 
bo mudila« na pot i skozi B o l ­
garijo, T u r č i j o , I ran in Afga­
nistan od 15. jun i ja do konca 
avgusta. Dr . T o m a ž u Ažma-
n u i n M i t j u K o š i r j u iskreno 
č e s t i t a m o k pr iznanju i n iz­
boru v tako zahtevno odpra­
vo. 

U. Ž. 

M i t j a K O Š I R 
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III. medklubski 
festival amaterskega filma 1970 

Pred t r emi le t i so č l an i f i lmske skupine O D E O N organiz i ra l i 
I . medk iubsk i festival amaterskega f i lma, na katerem je sode­
lovalo 39 f i lmov i z sedmih slovenskih k ino klubov. Letos ravno 
v č a s u festivala mineva peto leto o d ustanovitve Odeona, pa 
vendar j i m je uspelo organizirata že t re t j i medk iubsk i festival, 
k i n i rekorden po š tevi lu i n kva l i t e t i f i lmov samo za Jesenice, 
ampak verjetno p r e k a š a vse ostale festivale amaterskega f i lma 
v Jugoslavi j i . 

K l j u b p r i č a k o v a n j u več jega 
š tevi la f i lmov ko t preteklo 
leto pa je 128 dokumentarnih, 
igranih i n ž a n r s k i h f i lmov, 
od 73 avtorjev iz 30 k lubov 
iz vseh republ ik presenetilo 
organizatorje. 

Žirija", M. ji je predsedoval 
Bojan -Čebulj, v njej p a so 
b i l i še T ine A r k o i n Ivo 
Lespamer iz Ljubl jane, Sta­
ne Penko i z Trž iča i n M i h a 
B r u n i z Jesenic, je pregledo­
vala f i lme t r i dni . Z a pro­
jekcijo je izbra la 41 f i lmov, 
od tega t r i izven konkurence. 
Z z la t imi , s rebrnimi in bro­
nastimi plaketami »železar« 
je nagradila trinajst f i lmov, 
posebne nagrade in pohvale 
pa je podel i la sedmim f i l ­
mom. 

V kategoriji dokumentarne­
ga f i lma bo zlato medaljo 
prejel Zvon imi r Bul jevič i z 
K K Spl i ta za f i l m »Na k ra ju 
puta sam«, srebrno Tihonadr 
Tintor i z Novega Sada za 
film »Črno-belo«, z a katerega 
bo prejel t u d i zlato medaljo 
za m o n t a ž o , bronasto p a Bor ­
ite Dedanski i z K K N o v i S a d 
za f i lm »Jedrno v reme« . Jaka 
Bregar i z K K L jub l j ana b o 
za f i lm »Gora« prejel zlato 
medaljo za kamero, medaljo 
za na jbo l j š i p l an insk i f i l m , 
k i j o podeljuje P Z S , ž i r i ja 
pa je posebej pohval i la tud i 
f i lm kot celoto. Ervim K r a l j 
iz F K K M a r i b o r bo za t l i m 
->Motonauma 69« prejel pose­
bno medaljo ter p r a k t i č n o 
nagrado o b č i n s k e g a sveta L T 
Jesenice za na jbo l j š i f i l m , k i 
obravnava dejavnost L T . 

V kategorij i igranega f i lma 
bo zlaito medaljo prejel Ba la 
Cibulja i z F K K Subo t i ca z a 
f i lm »Asociacije«, srebrno 
Zoran Pan t i č iz A K K Beo­
grad za f i l m »Sreča«, brona­
sto Tadej Horva t iz K K L j u -

bi j ana z a fmrn »Ženska i n 
človek«, z a i s t i f i l m pa bo 
prejel tudi zlato medaljo za 
rež i jo . M a r k o Jovanov ič i z 
K K Ljubl jana pa bo za f i l m 
-»Zastava« prejel zlato meda­
l jo za idejo. Žir i ja p a je za 
ide jo posebej pohval i la nI m 
»Anatoma« Janeza Maver ja i z 
F K K Trž ič . 

Y kategori j i žamrskega fil­
m a bosta z lato medal jo pre­
je la avtorja f i l m a »Živimo za 
j u t r i « Vas j a Herbs t i n M i r o 
K r m e l j iz Ljubl jane , s rebrno 
J a k a Bregar i z K K Ljub l jana 
z a film »Nekaj a b s t r a k t n e g a « , 
"bronaste medalje pa bodo 
prejel i tr i je avtor j i : V i k t o r 
Ačirnovič iz K K K a m e r a 300 
Skopje za f ihn »Beli golob«, 
Jaka BregaT iz K K Ljub l j ana 
za f i lm »Dolgost ž ivl jenja na­
šega je k r a t k a « i n M i h a e l 
Fock iz S K K K r a n j z a f i h n 
»Penatus« . Ži r i ja pa je pose­
bej pohval i la Na ta l i j o Lazo-

vič i z K K R u d n i k z a ' a n i m a ­
c i jo v filmu »Jgra«. 

Z Jesenic sodelujeta n a le-
~tošnjem festivalu dva k ino-
amaterja iz F S Odeon i n t r i ­
je i z K K ŽIC. Nagrajen n i 
b i l nobeden o d f i lmov teh 
avtorjev. Z a projekci jo p a so 
bila i zbran i f i l m i : » B u r n B a -
hai« (Anapurna 69) K l a v d i j a 
Mlekuža iz F S Odeon, »Po­
hod na Triglav« Janeza H r o -
vata i n »Zadmji šiht« Janeza 
Hrova ta i n M i r n i Dizdarev ič 
i z K K Ž I C . 

Festivali je v glavsaem finaaa-
carai o b č i n s k i svet J-T, del 
je pr ispevala Z-KPO Jesenice 
i n nekatere drage organizaci­
je, p r i č a k u j e j o pa š e p o m o č 
o d Foto-kino zveze Slovenije. 
V organizaci jskem odooru 
festivala p a so: J o ž a V a r i , 
Iz idor Trojar , Janez Jirovait, 
S i l v o Valantar , Evgen K l e ­
mene, M a r j a n Ogriin i n B r a n ­
k o Al t . 

S v e č a n a otvori tev festivala 
bo v petek, 17. apri la ob 19. 
mri, teatra bo sledila p rva pro­
jekci ja f i lmov. Druga projek­
ci ja bo v soboto, 18. apr i l a 
ob 16. u r i , zvečer ab 19. mri 
p a bodo pr ikazani nagrajeni 
filmi i n podeljene medalje 
ter diplome. H . 

B o l j načrtno 
in usklajeno de lo 

V sredo, -8. i. m . se je sestal 
akt iv predstavnikov -dražbe-
no-polhtičnih organizacij o b č i ­
ne i n razpravl ja l o koledar ju 
pr i redi tev v l e t o š n j e m leto. 
V koledarju za leto 1970 so 
zajeti vs i p razn ik i i n jub i l e j i 
ter pr iredi tve, M imajo že 
-tradicijo. Zelo pomemben do­
govor tega sestanka je b i l , 
da pet o b č i n s k i h dražbemo-
po l i t i čn ih organizacij a l i v 
celoti, a l i delno zd ruž i sred­
stva, iz ka te r ih se bodo f i ­
nancirale prireditve, proslave 
i n jub i le j i , k i s o j i h v kole­
dar ju sprejel i kot dogovor in 
obvezo o b č i n s k i h organizacij . 
Vsekakor to pomeni vel ik 
korak naprej k bolj organizi­
ranemu i n bolj pripravljene­

m u delovanju na tem podro­
č j u . Ko leda r pa bo prav goto­
vo zelo koris tno služil ttodi 
os ta l im organizacijam i n d r u ­
š t v o m v obč in i za lastno pro­
gramsko orientacijo i n koor­
dinacijo prireditev. 

N a sestanku so sprejeli tu­
d i p rogram praznovanja Z7. 
ap r i l a — dneva O F , 100-letni-
ce Leninovega rojstva, 1. ma­
j a i n 25-letnice osvoboditve. 

Tak nač . i n dogovarjanja i n 
usklajevanja dela in akcij b i 
kazalo uporabljat i t ud i za 
d r u g a p o d r o č j a d r u ž b e n e g a 
dela i n ž iv l jenja v obč in i . Do­
sedanja praksa kaže , da se 
tako lahko doseže jo tudi ma­
ks ima ln i rezultat i . 

Jeseniška knjižnica, ki dela v zelo utesnjenih in neustreznih 
prastarih, je sadeč po sliki v nevarnosti še za te prostore 

P I H A L N I O R K E S T E R J E S E N I Š K I H Ž E L E Z A R J E V 
J E S E N I C E 
p r i r e d i 

v sredo, dne 22. apr i l a 1970 ob 17. i n 20. u r i 
v g l eda l i šču Tone Čufar na Jesenicah 

R E V I J O 
Z G L A S B O I N M O D O V P O M L A D — 70 

1. S. B ö m b e r g : P R I N C S T U D E N T — musical , i zva ja 
p iha ln i orkester 

2 . 15 m i n . za nastop manekenov z mode l i A L M I R A A l p ­
ske modne industr i je Radovl j ica 

3. J . Gregore: M E L O D I J E S R C A s pevci — izvaja ko­
m o r n i p iha ln i orkester; 
Molenaer C O L E P O R T E R — izvaja p iha ln i orkester 

4. 15 m i n . za nastop manekenov z model i trgovskega 
podjetja Z A R J A Jesenice oz i roma z model i poslovnih 
partnerjev 

5. Benatzki : P R I B E L E M K O N J I Č K U s pevci — izvaja 
komorn i p iha ln i orkester; 
K e r n Mel lema: PLAVAJOČE G L E D A L I Š Č E — izvaja 
p iha ln i orkester 

6. 15 m i n . za nastop manekenov z model i G O R E N J S K A 
OBLAČILA K R A N J . P r i vseh t o č k a h modne revije 
sodeluje A L P I N A Ž I R I z modno obutvijo i n D A M S K I 
S A L O N J E S E N I C E z m o d n i m i p r i č e s k a m i . 

7. Ž r e b a n j e vstopnic za t r i reklamne proizvode nasto­
p a j o č i h podjet i j . 

8. ILehar Mel lema: V E S E L A V D O V A — s pevci, izvaja 
k@morni p iha ln i orkester; 
F . Roul le : H A L L I F A K S — musical , izvaja p iha ln i 
orkester. 
Napeve iz operet pojejo: R i n a B R U N , M a r i c a B A L O H , 
Dar inka K O R O Š E C , Jaka J E R A Š A i n Tone D O L A R . 

V e l i k i p iha ln i orkester i n komorn i p iha ln i orkester v o d i 
dirigent R a d o K L E Č . 
Glasbena spremljava M O D N E R E V I J E : P L E S N I A N ­
S A M B E L B O J A N A S V E T L I N A . 
Tehn ična izvedba M O D N E R E V I J E : G O R E N J S K I S E ­
J E M K R A N J . 
N A S M E J A L I S E B O S T E G O S T J I IZ L J U B L J A N E J A N I 
O S O J N I K O V I . 
Reži ja : B o j a n C E B U L J . 
Vs topnina : 10 N d i n . 
Rezervacija i n predprodaja vstopnic o d 15. apr i la dal je 
od 8. do 12. aire v g ledal i šču Tone Cufar Jesenice, t e l . 
š t . 452-290 ha dve u r i o red o r i č e t k o m predstave. 
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Volja do zmag, odbojkarjev 
V drugem sre<2anju II. zve-

me lige — zahod, so jeseni­
ški odbojkar j i gostovali v 
B r č k e m prot i Jedinstvu. 
K l j u b temu, da so vedeli, da 
s tega gostovanja ne bodo 
prinesl i točk, so se vseeno 
u s p e š n o zoperstavljali na­
sprotniku, k i ga, lahko reče­
mo, sestavljajo profesionalci. 
V Jedinstvu je pred dvema 
letoma p r i š lo do menjave ge­
neracije igralcev i n sedaj 
m o š t v o sestavljajo mlad i 
igralci s p o p r e č n o viš ino ne­
kaj manj kot dva metra. 
M o š t v o je od zak l jučka je­
senskega dela tekmovanja ne­
prestano treniralo, saj i m a 
kadarko l i na voljo telovad­
nico. Do zače tka prvenstva 
so imel i 24 kontro ln ih tekem, 
ter letos postali pokalni pr­
vak Bosne. Premagali so tudi 
ekipo prve zvezne lige Bosno 
s 3:0. Jeseničani pa so imel i 
samo 6 kontro ln ih tekem, za­
rad i omejenih m o ž n o s t i pa 
lahko trenirajo le dvakrat te­
densko. 

V s rečan ju , k i i so ga Jese­
n ičan i izgubil i "s 3 : 0 (15:7, 
15:10, 15:8), so igralci obeh 
m o š t e v z domiselno in h i t ro 
igro navduš i l i objektivne gle­
dalce, k i so brez razlike da­
j a l i svoje priznanje obema 
m o š t v o m a . V trenutkih prot i 
koncu dolgotrajnih nizov pa 
so d o m a č i n i imel i več moč i 
i n zbranosti in zato zmagali . 

K l j u b porazu morala jese­
n i š k i h ' fantov n i popust i la i n 
sta se j i m zaupanje v lastne 
m o č a i n elan še dvignila. To 
je zelo mlado m o š t v o , saj se 
je o d " pretekle sezone zame­
njalo dve tretj ini igralcev, 
nj ihova p o p r e č n a starost (od 
17 do 24) pa je 19 let. Več ina 
od n j ih pa ima najmanj eno­
letni zveznol igaški s taž . Če 
bodo t i igralci še vnaprej 
ostali skupaj i n , če se j i m 
bodo p r id ruž i l i še na jbo l j š i 
iz mlad insk ih vrst, se za kva­
li tetno odbojko na Jesenicah 
n i treba bat i . 

To nedeljo se bodo doma 
n a š i odbojkar j i s rečal i s pr-

v o u v r š č e n i m na lestvici Že­
lezn iča r jem iz Osijeka. Do­
m a č i n i bodo poskusi l i vse; 
da b i iztržil i dve točk i . Zato 
so gledalci vabljeni, d a si v 
č imveč j em š tevi lu ogledajo 

to tekmo, k i bo na ig r i šču 
P o d m e ž a k l j o , v p r imeru sla­
bega vremena pa v telovad­
n ic i osnovne šole . Pr iče la se 
bo ob desetih. 

Z. 

Kegljači na ledu 
v St. Moritzu — Švica 

V znanem š v i c a r s k e m turi­
s t i č n e m mestu St. Mor i t z , 
1823 m nadmorske viš ine , je 
na vabilo t a m k a j š n j e g a k lu ­
ba sodeloval tudi keg l jašk i 
k lub na ledu Jesenice na I I I . 
mednarodnem turni r ju , dne 
11. i n 12. apr i la . 

N a turn i r ju so tekmoval i 
k l u b i iz Zahodne N e m č i j e , 
Švice, Avstr i je , Italije i n Ju­
goslavije. Tekmoval i so mo-
š tveno i n posamezno. Moštve-
no je tekmovalo 25 ekip. 

P rvo mesto je zasedla ekipa 
E C Mittenvveld — Z. Nemči ­
ja , znano m o š t v o z evropskih 
prvenstev. M o š t v o Jesenice v 
sestavi: H u d r i č , Žgavc, Bab-
nik, Lužovec, Drobnak, je za­
sedlo 9. mesto. 

V tekmovanju posamezni­
kov v b l i žan ju i n zbi janju je 
nastopilo 111 tekmovalcev. 
Član n a š e g a k luba Alo jz Bab-
n ik je zasedel od l i čno 10. me­
sto s 46 t o č k a m i , 

i D . E . 

S o n č n a nedelja je pr ivabi­
la v nedeljo, 12. apr i la na 
Brencetov rovt š tevi lne tek­
movalce i n gledalce. Tradicio­
nalno tekmovanje je zelo do­
bro uspelo. Prireditel j pro­
stovoljno gasilsko d r u š t v o 
Dovje je poskrbel za od l i čno 
izvedbo tekmovanja i n nagra­
d i l na jbo l j še z d ip lomami i n 
p r a k t i č n i m i dar i l i . 

Proga za veleslalom je b i l a 
dolga 400 m, imela je 22 vra-
tic, na njen so tekmoval i 
č lani in mlad inc i . Č l a n i c e - i n 
p ion i r j i so imel i s k r a j š a n o 
progo, dolgo 200 m in 10 vra-
tic. V s i so progo prevdzil i 
dvakrat, od l ično pripravljena 
proga je dobro vzdrža la š te­
vilne tekmovalce. 

Najbol j š i čas je dosegel 
Jože Pšen ica 1:04,2, V i n k o 

Legat, na j s t a r e j š i tekmovalec 
na tem tekmovanju, pa je 
progo prevozi l v ve l ikem slo­
gu i n požel med gledalci naj­
več aplavza. 

Rezul ta t i po dveh tekih 
skupaj: 

ČLANI: 1. Jože Pšen ica 
1:04,2, 2. K r i s t e l Langus 1:20,7, 
3. Janko Lihtineger 1:24,2. 

M L A D I N C I : 1. A z i Ozebek 
1:06,5, 2. Zvone Pezdirnik 
1:10,7, 3. Janez Skumavc 
1:15,0. 

P I O N I R J I : 1. J o ž e - R a m p r e 
0:32,4, 2. Slavko Skumavc 
0:45,4. 

ČLANICE: 1. Roirlana Pin-
tar 0:27,0, 2 . - 3 . Zdenka Pše­
nica i n Voze l Danica 0:27,4. 

—GuJa— 

Zanimiv 
namizni tenis 

na Jesenicah 

V soboto i n nedeljo smo 
lahko v j esen i šk i telovadnici 
T V D Part izan gledali zanimi­
ve medsebojne spopade dese­
t ih na jbo l j š ih slovenskih na-
m i z n o t e n i š k i h igralk. 

Seveda je na jveč pozorno­
sti gledalcev veljala ig r i Je-
s e n i č a n k Krajzljeve i n Nova­
kove, k i sta le pred nekaj 
dnevi skupaj z UšeničnikoVo 
osvoj i l i prvo mesto v tekmo­
vanju za slovenski pokal in 
bo zato j e s e n i š k a ekipa lahko 
nastopila v finalnem tekmo­
vanju, k i bo 10. maja na Je­
senicah. Nastopile bodo naj­
bo l j še m o š k e in ženske ekipe 
iz vseh republik. 

V prvem s r e č a n j u sta se 
d o m a č i n k i pomer i l i med se­
boj . Po vodstvu Krajzl jeve z 
2:0, je po zanimivi i n napeti 
ig r i Novakov i uspelo izenači­
t i rezultat i n zmagati. Nova­
k o v i je tudi celotni turn i r 
prinesel same zmage, z Mar-
t inčevo in Jelerjevo po izred­
no o g o r č e n e m boju. Tud i Je-
lerjeva je pro t i njej že vodi la 
z 2:0. Krajzl jeva je na koncu 
zasedla šes to mesto, kar je 
zanjo, k i je navajena bo l j š ih 
uvrstitev, delen neuspeh. To 
pa postane razumlj ivo ob dej­
stvu, da zaradi š tud i j a n ima 
časa trenirati . Res š k o d a nje­
nega talenta. 

Rezultat i J e sen ičank : 
Novak : Mart inec (Olimpi-

ja) 3:1, Novak : Vr s tovšek 
(Olimpija) 3:0, Novak : Jeler 
(Olimpija) 3:2, Novak : Za-
koj ič (Triglav) 3:0, Novak : 
: Žerovn ik (Triglav) 3:1, N o 

vak : Jakopin (Triglav) 3:0, 
Novak : Š imon ič ( M . Sobo­
ta) 3:0, Novak : D u r n (I l i r i ja) 
3:0, Novak : Krajzel j 3:2, 
Krajzel j : Mart inec 1:3, 
Krajzel j : Vr s tovšek 3:0, K r a j ­
zelj : Jeler 0:3, Krajzel j : 
: Zako j ič 3:0, Krajzel j : Že­
rovnik 2:3, Krajzel j : Jakopin 
3:1, Krajzel j : Š i m o n i č 3:0, 
Krajzel j : D u r n 1:3, Krajzel j : 
: Novak 2:3. Z . 

Jeseniča­
ni drugi 
N a kegl j išču Podmežak l jo 

je b i lo tekmovanje ekip in 
s t a r e j š ih č lanov Gorenjske v 
kegljanju. V ekipnem tekmo­
vanju so se pomeri l i samo 
K r a n j č a n i in Jesen ičan i . Prvo 
mesto s 1212 keglj i je pri­
padlo kranjski ekipi , druga je 
ekipa Jesenic s 1108 podrti­
m i keglj i , za katero so igrali : 
Šega, Cufar, Š t iher l . Bol j ži­
vahno je b i lo v tekmovanju 
posameznikov. T u so nastopi­
l i kegl jači Jesenic, Kranjske 
gore in Kran ja . Prvo mesto 
je pr ipadlo K r a n j č a n u Potu-
šeku , drugi je Kranjskogorec 
Urbar , tretji pa Stare iz 
Kran ja . Šele na č e t r t e m me 
stu je p rv i J e sen ičan Šega s 
430 podr t imi keglji , peti je 
Korošec , sedmi Zupan, osmi 
Cufar i td . 

Kako 
naučimo 

otroka plavati 

Otroke razdelimo v dvojice. 
P r v i vzjaše drugemu na ra­
mena. Jezdeci se med seboj 
spopadejo in s k u š a j o drug 
drugega vreči »s sedla« v vo­
do. Zmaga t is t i , k i ostane v 
»sedlu«. ^ 

napravi stopnico. Drugi sto­
p i z eno nogo na to stopni­
co oz. na roke, potem ga p rv i 
z naglim dvigom vrže iz vo­
de v zrak. 

(Nadal jevanji) ' 
Igre »Črni mož«, »Dan 

in noč« i n podobno, k i j i h po­
znajo otroci že z igranja na 
suhem, lahko prav tako or­
ganiziramo v vodi . T u d i naj­
bolj elementarni skok i na 
noge z roba bazena so za za­
če t ek zelo pr imerni , saj ta­
k o otroka hi t ro p r i vedemo v 
vodo. 

Poglejmo še nekaj ostal ih 
p r imern ih iger, če u č i m o več 
otrok hk ra t i : 

Jezdeci (slika 1): 

Metanje iz vode (slika 2): 

Dva ot roka postavimo na­
sprot i (s če lom drug pro t i 
drugemu). P r v i p o č e p n e v vo­
do i n sklene d lan i tako, da 

Tehtanje vreč (slika 3): 

Dva otroka postavimo na­
sprot i (s h rb t i drug pnoti 
drugemu). Ot roka se prime-
ta pod komolc i . P rv i se g l o 
boko predkloni i n prevali 

drugega prek svojega hrbta v 
vodo. 

Petelinji boj: 
Dva otroka se bijeta (su­

vata z rameni) ter p r i tem 
skače t a samo po eni nogi. 

V A J E ZA ODPOR VODE 
Cflj teh vaj je v tem, da 

otrok sam obču t i , kako se 
lahko in kako mora pravil 
no odrivat i od vode, če želi, 
da bo v plavanju napredo­
val . Najbol j p r imern i za pri-
dobivanje o b č u t k a za odpor 
vode" so ,razne oblike tekov, 
pa tudi druge igre lahko iz­
kor is t imo v ta namen. Tudi 
p r i plavalnih g ib ih moramo 
otroke opozarjati na pravilno 
d r ž o rok, da b i b i l odpor vo­
de pr i , odrivanju č im večji 

Teki: 
V vodi do pasu odredimo 

start i n ci l j ter tako damo 
ot roku nalogo, da odrejeno 
progo č i m p r e j p re t eče . V te­
k u mu dajemo razne naloge: 
tek s p o m o č j o rok, brez po-
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Kino RADIO 
18. i n 19. apr i l a amer. barv . 

C S f i l m M C K E N N I N O Z L A ­
T O , v reži j i J . Lee Thompso-
na, v glavni v logi Gregory 
Peck, ob 17. i n 19. u r i . 

19. apr i la amer. barvni f i l m 
v D E Ž E L I PALČKOV, v re­
žiji Rober ta Stevensona, v 
glavni vlogi Walter Brennan, 
ob 15. u r i . 

20. apr i la amer. barvni C S 
f i l m S P A R T A K , v režiji Stan-
leya K u b r i c k a , v glavni vlogi 
K i r k Douglas, ob 17. i n 20. 
u r i . 

21. i n 22. apr i la amer. barv­
n i f i l m S I N O V I M U Š K E T I R ­
J A ob 17. i n 19. u r i 

23. apr i la jug.-nem. barvni 
C S f i l m W I N N E T O U I N O L D 
F I R E H A N D , v režiji Alfreda 
Vohrer ja , v glavni vlogi Pie­
re Br ice , ob 17. i n 19. u r i . 

24. apr i la i t a l i j . barv. f i l m 
Ž E N E V L A D A J O , v režiji 
P . F . Kampani le , v glavni vlo­
gi Catherine Spack, ob 17. in 
19. u r i . 

25. ap r i l a amer. ba rvn i f i lm 
PO S L E D I V E L I K E K A R A ­
V A N E , v reži j i Johna Star-
djesa, v glavni v logi B u r t 
Lancaster, ob 17. i n 20. u r i . 

Kino PLAVŽ 
18. i n 19. apr i la amer. barv­

n i f i l m S I N O V I M U Š K E T I R ­
JA, ob 18. i n 20. u r i . 

20. i n 21. apr i la amer. barv­
n i C S f i l m M C K E N N I N O 
Z L A T O , ob 18. i n 20. u r i . 

22. apr i la jug.-nem. ba rvn i 
C S f i l m V I N N E T O U I N O L D 
F I R E H A N D , ob 18. in 20. u r i . 

23. i n 24. apr i la i tal i j .-nem. 
ba rvn i f i lm D N E V I J E Z E , ob 
18. i n 20. u r i . 

25. apr i la angl. barvni f i l m 
NEDOLŽNA L J U B E Z E N , ob 
18. i n 20. u r i . 

Kino D E L A V S K I DOM 
! JAVORN IK 

18. apr i l a franc, ba rvn i 
f i lm »HO«, ob 19. u r i . 

19. apr i la amer. barvni f i l m 
D I M R E V O L V E R J A , ob 17. 
u r i . 

19. apr i la amer. ba rvn i C S 
f i l m S P A R T A K , ob 19. u r i . 

22. apr i la amer. ba rvn i f i l m 
V D E Ž E L I PALČKOV, ob 17. 
u r i . 

22. ap r i l a i t a l i j . barvni f i l m 
D N E V I J E Z E , ob 19. u r i . 

25. apr i la amer. barvni f i i m 
S I N O V I M U Š K E T I R J A , ob 
19. u r i . 

K i n o Dovje 
18. apr i la franc. barvni C S 

f i l m VRAŽJI P O Z D R A V . 
19. apr i la franc. ba rvn i f i l m 

»HO«. 
23. apr i la amer. barvni f i l m 

V D E Ž E L I PALČKOV, ob 17. 
u r i . 

23. apri la amer. barvni C S 
f i l m M C K E N N I N O Z L A T O , 
ob 19. u r i . 

25. apr i l a italij.-nem. barv­
n i f i l m D N E V I J E Z E . 

Kino KRANJSKA GORA 
18. apr i la amer. barvni f i l m 

D I M R E V O L V E R J A . 
23. apr i la amer. barvni f i l m 

S I N O V I M U Š K E T I R J A . 
19. apr i la i tal i j .nem. barvni 

f i l m D N E V I J E Z E . . 
25. apr i la amer. barvni f i l m 

V D E Ž E L I PALČKOV. 
25. apr i la amer. barvni C S 

f i l m M C K E N N I N O Z L A T O . 

Z A H V A L A 
T o v a r n i š k e m u odboru os­

novne organizacije s indikata 
Že leza rne se na j l ep še zahva­
l jujem za denarno p o m o č , k i 
m i je b i l a ob smr t i mojega 
m o ž a zelo d o b r o d o š l a . 

F rancka Železnik 

Z A H V A L A 
T o v a r n i š k e m u odboru os­

novne organizacije s indikata 
Že leza rne se iskreno zahva­
l ju jem za denarno p o m o č . 

Ivan Cufer 
G P ž 

Z A H V A L A 
Sindika lnemu-odboru trans­

portnega oddelka se najlep­
še zahvaljujem za denarno 
p o m o č v č a s u moje bolezni . 

Ivan J a k š i č 

moči rok, v č e p e č e m stanju, 
tek nazaj (s h rb tom pro t i 
c i l ju) , tek nazaj brez pomo­
či rok, tek po vseh š t i r ih i n 
v k lečečem stanju. P r i zad­
nj ih treh vajah mora sega­
t i voda o t roku le do kolen . 

Rezanje in t lačenje vode: 
Otrok stoji do pasu v vod i 

in naj skuša z d lanmi vodo 
»rezati« i n »tlačiti«. P r i tla-
čenju obrne d lan tako, da je 
pravokotno na p o v r š i n o vo­
de, p r i rezanju pa obrne d lan 
tako, da z na jož j im de lom 
dlani n a v p i č n o p re r eže vodo. 
Otrok mora sam o b č u t i t i , 
k a k š n a je r az l ika med obema 
n a č i n o m a drsenja d lani sko­
z i vodo. 

Veslanje na deskah (slika 
4): 

Otrok se vleže na večjo de­
sko i n z r o k a m i vesla po vo­
d i , podobno kot za veslaj 
k rav la . 

V A J E Z A P O T A P L J A N J E 

Tunel: 
N a n a š znak se mora otrok 

potopi t i i n hod i t i čepe p o d 
vodo. (Vlak je p r i še l v tu­
nel) . Po nekaj, met r ih naj se 
zopet dvigne iz vode. Paz i t i 
moramo, da si otrok, ko se 
dvigne iz vode, ne bo b r i sa l 
oči i n nosu ter si popravl ja l 
lase. Otrok se mora navadit i , 
da m u voda sama od sebe 
ne bo šla v nos, oči , u š e s a 
a l i usta. 

Povodni mož: 

Otroka lov imo na določe­
nem pros toru (smo povodni 
m o ž ) . Da ga ne u lovimo, se 
r e š i tako, da se po topi p o d 
vodo. 

(Se nadaljuje) 

ZAHVALA 
Ob smrti dragega m o ž a in 

.. FRANCA V O V K A 
se iskreno zahvaljujemo 

vsem za p o m o č v ž a los tn ih 
dneh. Posebno se zahvalju­
jemo d r u ž i n a m K o k a l j , Pre-
skar, J a n č i č i n K o s m a č , k i so 
nam v teh t ežk ih urah stal i 
ob strani, stanovalcem b loka 
Cesta revolucije 8 ter upravi , 
u s l u ž b e n c e m , sodelavkam i n 
sodelavcem sp lošne bolnice 
Jesenice za denarno p o m o č . 

Zahvaljujemo se sodelav­
k a m trgovskega podjetja Zar­
j a — poslovalnica Novost za 
venec ter r a z r e d n i č a r k i tov. 
K a m p i č e v i , sošo lcem i n so­
š o l k a m 8. razreda osnovne 
šole P rež ihov Voranc za ve­
nec in i z rečeno sožal je . 

Lepa hvala tudi postaji 
Ljudske mi l ice , Gor sk i reše­
va ln i s lužbi Jesenice ter dr. 
Sajevcu i n dr. Cehu, vsem da­
rovalcem vencev i n cvetja ter 
vsem za denarno p o m o č , la­
s tn ikom osebnih avtomobilov 
i n vsem, k i so ga spremil i na 
njegovi zadnji pot i i n n a m 
k a k o r k o l i pomagal i . 

Ža lu joč i : žena Jožefa, 
hčerki M a r i j a in Lidija. 

ZAHVALA 

Ob izgubi dragega m o ž a , 
oče t a i n brata ter s t r ica 

H E R M A N A FELDINA 
se iskreno zahvaljujemo dru­
žini M i h a D e m š a r j a za vso 
p o m o č v dneh t ežke izgube, 
sosedom i n v a š č a n o m iz L ipe 
za cvetje i n denarno p o m o č , 
k a k o r tudi v a š č a n o m H r u š i -
ce i n D P D Svobodi H r u š k a 
za venec. Zahval jujemo se 
stanovalcem v v i l i na H r u š i -
c i , vozn ikom osebnih avtomo­
bi lov, vsem darovalcem ven­
cev i n cvetja, pevcem — že­
l ezn iča r j em za ža los t inke ter 
vsem, k i so z nami sočus tvo­
va l i , nam i z rek l i sožal je in 
ga spremil i na zadnji po t i . 

Žalujoči: žena Karolina, 
hčerki Hermina, Elvira z 
družinama, Mirko z dru­
žino, vnuki in ostalo so­
rodstvo. 

ZAHVALA 

Ob bo leč i izgubi našega 
dobrega m o ž a i n skrbnega 
oče t a i n deda 

FRANCA ŽVEGLJA 

se iskreno zahvaljujemo 
vsem, k i so z nami sočus tvo­
va l i , se pos lovi l i od njega na 
domu, počas t i l i njegov spo­
m i n , m u pok lon i l i cvetje i n 
vence ter iz rekl i sožal je . P r i ­
s r č n a zahvala zdravniku dr. 
Jensterlu, uprav i podjetja, 
upokojencem, sodelavcem, 
kolek t ivu predelovalnih obra­
tov, sosedom, kadrovskemu 
sektorju, knj igovodstvu stroj-
no-energetskih obratov i n 
vadjarn, pevcem i n govorni­
k o m ter vsem vozn ikom oseb­
n i h avtomobilov za uslugo. 

Vsem za vse iskrena hvala . 
Žalujoči: žena Marija, si­
nova France z ženo, Tine 
z družino, hčerke Marija, 
V in i in Ivanka z družina­
mi in ostalo sorodstvo. 

Na osnovi čl. 28 pravilnika o delovnih razmerjih 
železarne Jesenice dajemo naslednjo 

O B J A V O 
za prosto delovno mesto v obra tu V E N : -
vodja pr iprave dela v V E N , š i f ra 6604, D-4 — 1 oseba 

P O G O J I : 
Za zasedbo navedenega delovnega mesta se zahteva 

T S Š — elektro s troka i n 5 let prakse v elektro s t rok i . 
Pri jave z osnovnimi podatk i i n poda tk i o strokovno­

st i je v r o k u 8 dn i poslat i na kadrovski sektor že leza rne 
Jesenice. — 

K A D R O V S K I S E K T O R 

TRIGLAVNI TURNI SMUK 

V 13. š tevi lki že l eza r j a z dne 3. 4. 1970 smo objavi l i , 
da bo t r ig lavski turn i smuk v dneh 26. in 27. apr i la . 
Zaradi objekt ivnih razlogov (nevarnost plazov, neu l ežan 
sneg, neprevoznost ceste v K r m o itd.) bomo smuk iz­
vedli v dneh 9. i n 10. maja. Podrobnost i o organizaci j i 
i n izvedbi smuka bomo objavi l i naknadno. 

Planinsko d r u š t v o 
Javornik — K o r o š k a B e l a 
Mojs t rana in Mar tu l jk 

P R E P R E Č U J M O P O Ž A R E 
Oddelek za sp lošne zadeve s k u p š č i n e obč ine Jesenice 

opozarja o b č a n e na nevarnost požarov , k i so zgodaj po­
mlad i zelo pogosti na suhih gozdnih i n p a š n i h površ i ­
nah. 

Občan i p r e p r e č u j t e i n skrbite zato, da se na teh 
poveš inah ne bodo otroci igral i z vžigal icami, k u r i l i i n 
pušča l i nepogašenega ognja a l i na skrivaj kad i l i . O p o 
zarjajie tudi turiste, k i n e p r e m i š l j e n o netijo ogenj, 
odmetavajo ogorke in t leče vžigalice v suho travo, listje 
i n g rmičevje , da je tako n e p r e m i š l j e n o ravnanje na jpo 
goste jš i vzrok poža rov , k i so na omenjenih p o v r š i n a h 
povzroči l i že veliko š k o d e . 

O P O Z O R I L O ! 

Vse delovne organizacije i n o b č a n e — lastnike s ta 
novanjskih stavb, stanovanj, ga raž , poslovnih prostorov, 
odpr t ih sk lad i šč i n manipula t ivnih prostorov, k i se 
uporabljajo za gospodarske i n druge dejavnosti ter upo­
rabnike stavbnega zeml j i šča , za katerega je b i lo izdano 
gradbeno dovoljenje — na o b m o č j u o b č i n e Jesenice, k i 
so zavezanci p lačevan ja pr ispevka za uporabo mestnega 
zeml j i šča opozarjamo, d a morajo na podlagi odloka o 
pr ispevku za uporabo mestnega zeml j i šča p r i j av i t i upo­
rabne p o v r š i n e za odmero pr ispevka za uporabo mest* 
nega zeml j i šča . Po od loku b i mora l i uporabne p o v r š i n e 
za odmero prispevka za uporabo mestnega zeml j i šča 
p r i j av i t i že do 30. januarja 1970. Vse , k i tega še niso 
s tor i l i , opozarjamo, da do 20. apr i la 1970 to store. 

Obrazce za pr i javo dobite p r i krajevnih u rad ih al i 
v sprejemni p isarn i s k u p š č i n e obč ine Jesenice. 

Pri jave je treba vložit i do navedenega roka , sicer se 
bodo zoper zavezance p lač i la pr ispevka sprejele sank­
cije po določi l ih 17. č lena odloka o pr ispevku za upora­
bo mestnega zeml j i šča . 

I s t o č a s n o opozarjamo zavezance p lač i la pr ispevka za 
uporabo mestnega zeml j i šča , da so dolžni vse spremem­
be p r i osnovah za i z r a č u n pr ispevka sprot i javljati" 

' o b č i n s k e m u upravnemu organu, pr is tojnemu za komu­
nalne zadeve, najkasneje v r o k u 1 meseca po nastali 
spremembi. 

S K U P Š Č I N A O B Č I N E J E S E N I C E 

ZAHVALA 
Ob nenadomestl j ivi izgubi 

n a š e g a dragega o č e t a 

ALOJZA BORŠTNIKA 
se iskreno zahvaljujemo za 
dobrohotno p o m o č v najhuj­
š ih urah sosedom, č l a n o m 
predavateljskega zbora i n 
kolek t iva ŽIC, kakor tud i 
u č e n c e m II . met. i n I I . str. 
razreda TSŠ> 

N a j l e p š a hvala darovalcem 
š tevi ln ih vencev i n cvetja ter 
l a s tn ikom osebnih avtomobi­
lov za njihove usluge, k a k o r 
tud i godbi i n pevcem za» 
ganljive ža los t inke . 

Prav vsem, k i ste nam sta*-
l i v ž a l o s t n i h dneh ob strani , 
iskrena hvala! 

Žalujoči: sin Ivo z ženo 
.Marijo sinkom Lojzkom 
in hčerko Tanjo. 

ZAHVALA 
Ob prerani izgubi n a š e g a 

dragega oče t a i n starega oče­
ta 

ANDREJA CUDRA 
se na j l epše zahvaljujemo 

vsem, k i so se od njega po­
s lovi l i na d o m u i n m u da­
roval i cvetje. 

Iskrena hvala Jožici Žele-
zarnikar , k i nam je takoj 
pomagala v dneh žalos t i . Za­
hvaljujemo se tud i L a d o t u 
Pin tar ju za usluge. P r i s r č n a 
hvala sodelavcem ter druži­
nama Jekovec in B r a t a n i č , 
pevcem za ža lo s t i nke ter 
vsem, k i so ga spremil i na 
zadnji po t i . 

Žalujoči: sin Andrej z 
družino, hčerki Liza in 
Nina z dru2inama ter 
ostalo sorodstvo. 

15 



Zelo aktiven, referat zä pio­
n i r sko alpsko s m u č a n j e p r i 
S D Jesenice je preteklo ne­
deljo izvedel pod pokrovitelj­
s tvom obč inskega odbora 
Z Z B N O V Jesenice mednarod­
n i p ioni rsk i veleslalom na Spa­
novem vrhu , posvečen spomi­
n u padl ih partizanov pod 
Gol ico . 

Nedelja, k i se je kopala v 
pr i je tnem pomladanskem 
soncu, je pr ivabi la na poboč­
je Španovega in Črnega vrha 
mnogo mlad ih s m u č a r j e v i n 
prijateljev bele opojnosti . Ne­
delja, k i je prijetno presene­
t i la vse, po k i s l ih deževnih 
ip snežn ih dneh v minulem 
tednu, k i so se v lek l i tja do 
sobote. Prav temu neugodne­
m u vremenu gre verjetno pr i ­
pisat i , da na to tekmovanje 
niso pr iš l i p r i č akovan i mlad i 
gostje iz Zahomca, Trb iža in 
To lmina i n je celo vplivalo 
na ude ležbo mlad ih z območ­
j a naše obč ine . 

Organizacija i n izvedba 
tekmovanja je b i l a v rokah 
p re i zkušen ih s m u č a r s k i h de­
lavcev S K Jesenice. Progo, 
dolgo 450 m s 33 vra t i i n 
150 m viš inske razlike je tra-
s i ral Jože K l i n a r — M o k o . 
Starterju M i r a n u L a k o t u pa 
se je pr i javi lo 67 p ioni rk i n 
pionirjev. 

Tehn ičn i rezultati: 
MLAJŠE P I O N I R K E — 14 

tekmovalk: 1. Renata Caf, O š 
T . Čufar, 1:14,3, 2, Laut Wal­
t rud, Beljak, 1:16,2, 3. Jož ica 
Koš i r , OŠ K r . gora, 1:16,3, 4. 
M o j c a Pesjak, OŠ P. Voranc, 
1:18,2, 5. Mojca Legat, OŠ Ži­
rovnica, 1:21,9. 

S T A R E J Š E P I O N I R K E — 
9 tekmovalk: 1. M o j c a Pole, 
OŠ T. Čufar , 1:02,9, 2. Met­
k a Gr i l c , O š T. Čufar , 1:07,2, 
3. Slavica Kerec, O š P. V o ­
ranc, 1:10,5, 4. B r a n k a Hutar , 
OŠ P. Voranc, 1:18,9, 5. Du-
bravka Tavčar , O š T. Čufar , 
1:20,4. 

MLAJŠI P I O N I R J I — 22 
tekmovalcev: 1. S a š o Oblak, 
OŠ P . Voranc 1:12,7, 2. Žiga 
Saksida , O š T. Čufar , 1:04,7, 
3. R o b i Biz jak , OŠ K r . gora, 
1:07,4, 4. Tonček Ke lbe l , O š 
P. Voranc , 1:09,0, 5. P r i m o ž 
Veskoit ič, OŠ T. Čufar , 1:09,3. 

S T A R E J Š I P I O N I R J I — 22 
tekmovalcev: 1. Mat jaž Šo-
ber l , OŠ T. č u f a r , 0:57,9, 2. 
Rober t Fraz, Bel jak, 1:03,8, 
3. Janez Pesjak, OŠ T. Čufar , 
1:04,4, 4. M i r k o Sluga, O š 
K r . gora, 1:05,1, 5. Mat jaž 
Arnež, OŠ P. Voranc, 1:08,3. 

E K T P N O : 1. OŠ Prež ihov 
Vo-ranc, 2. O š Ione Čufar, 3. 
OŠ Ž i rovnica . 

N a c i l ju so t ekoče objav­
l j a l i dosežene rezultate na za I 
to prirejenem panoju, okrog 
katerega se je z zanimanjem 
za svoj dosežek nabiralo 
vedno < več mlad ih tekmoval­
cev. 

P i k o na I tega tekmovanja 
pa so postavil i z ekshebicij-
sko vožnjo reprezentanti Ja­
k o p i č . Gašper š i č , Pesjak, Po^ 
nikvar , Š t r a v s in d rugi kar 
kaže, da se ob v sak i p r i l i k i 
radi spoprimejo z uro — što-
parico. Ob progi pa so jih z 
zanimanjem občudoval i pio­

n i r j i i n .pionirke kot . svoje 
vzornike. 

Ob 14. u r i pa so v hotelu 
P o d Gol ico razglasi l i u radni 
i z id t ekmovanja /Tekmovalce 
i n goste iz Be l j aka je najprej 

"pozdravil predsednik S D Je­
senice Bogo Homovec, v ime­
n u pokrovi te l ja o b č i n s k e g a 
odbora Z Z B N O V Jesenice pa 
France Treven, k i se je Za­
hval i l ude l ežencem i n organi­
zatorjem tega že tradicional­
nega tekmovanja v spomin 
na padle borce N O V pod Go­
l ico. Delegacija pet ih pionir­
jev i n p ioni rk , med ka te r imi 
je b i l a tudi mala Wal t rud iz 
Bel jaka , pa je položi la vence 
na spomenik pad l im borcem 
poleg hotela Pod Gol ico . 

Predsednik s m u č a r s k e g a 
d r u š t v a Bogomi l Homovec p a 

je zatem podel i l r.ajbodje 
u v r š č e n i m plakete i n diplo­
me. S a š o Oblak pa je za zma­
govito ekipo O š Prež ihov Vo­
ranc prevzel lep prehodni po­
ka l , dari lo obč inskega odbora 
Z Z B N O V Jesenice. Predsed­
n ik Be l jaka je pozdravi l to 
prireditev z željo nadaljnjega 
prijateljskega sodelovanja 
s m u č a r j e v obeh dežel in izro­
čil predsedniku Hornovcu 
lepo spominsko dari lo belja-
škega ž u p a n a , d o m a č i n — 
predsednik Homovec pa se je 
v imenu d r u š t v a enako izka­
zal gostom iz Bel jaka . 

Skra tka , b i l a je to lepa spo­
minska s m u č a r s k a prireditev, 
k i se jo bomo radi spominjal i 
do prihodnje, k i bo spet na 
spanovem vrhu . 

— rn 

Veterani 
na Viševniku 

Tretjega s r ečan ja s m u č a r j e v 
veteranov se je udelež i lo 
oko l i 160 tekmovalcev i n tek­
movalk ter pešč ica spremlje­
va lcev- in izvajalcev tekem iz 
blejskega Partizana. 

Prireditev je zelo mot i lo 
m o č n o sneženje , toda tekmo­
valno razpoložen je je b i lo na 
v i šku . V e č k r a t je b i lo s l i ša t i : 
»Tekmo moramo jemati tako 
kot pred let i , ko je š lo za­
res.« Najprej so se pomer i l i 
s m u č a r j i t ekač i . Zmagovalci 
v tej kategorij i so postal i : 
do letnika 1920 Matevž K o r -
dež, 2. je n a š sodelavec A n ­
ton Pogačn ik , 3. pa generalni 
direktor Slovenskih že lezarn 
Gregor Klančn ik ; do le tnika 
1925 je p rv i Jože K a t r a n š e k , 
2. Janko Lampe. V tretji ka­
tegoriji od leta 1926 do 1930 
je zmagal G a š p e r Kordež , 
drugi je n a š sodelavec iz 
elektro vzdrževan ja Anton 
Preže l j , tretji pa je S r e č k o 
Groše l j . V na jmla j š i skupin i 
je zmagal Andrej Erjavec, 
drugi je znani novinar in hu­
moris t Tone Fornezzi , tretji 
pa M i r o Ž ibe r t . 

Zmagovalke p r i ž e n s k a h so 
postale: v I. kategorij i Ange­
la Kordež , v II . kategorij i 
Š tefani ja Pogačn ik , v I I I . ka­
tegoriji pa M o j s t r a n č a n k a 
Mara Rekar. 

Večje zanimanje je b i lo za 
veleslalom. Tekmovalc i so 
b i l i med vrati zelo akt ivni . 
K l j u b temu, da so nekateri 

prevozi l i ci l jno č r t o precej 
upehana. V I. kategorij i do 
leta 1920 je zmagal n a š so­
delavec C i r i l P raček , drugi je 
veteran s m u č a r s k i h skokov 
R u d i F inžgar , na tretjem me­
stu pa je ponovno n a š sode­
lavec Jože Koš i r . V II . kate­
gor i j i do le tn ika 1925 je zma­
gal eden na jbo l j š ih a lpsk ih 
s m u č a r j e v vseh ča sov Tine 
Mule j , drugi je Mar jan M a -
guša r , tretj i pa Dominko 
Urš ič . V II I . kategorij i do 
le tnika 1930 je zmagal M a ­
tevž Lukanc , drugi je n a š so­
delavec Ožbi Vis ter , tretji pa 
Janez Perko. M e d na jmla j š i ­
m i do le tnika 1937 je b i l p r v i 
M i l a n Bern ik , drugi Janez 

.Boh inc , tretji pa L u d v i k Dor-
" n ik . 

M e d ž e n s k a m i v I. katego­
r i j i do letnika 1925 je zmaga­
la Barbara A d a m i č , na dru­
gem mestu je n a š a sodelavka 
L o j z k a Praček , tretja pa Na­
da Urbar . V kategorij i do 
le tnika 1930 je bila^prva M i c a 
M a g u š a r , druga M i l i De rn ič , 
tretja Da r inka L u k a n , do let­
n ika 1942 pa je zmagala M a j a 
Rutar , druga je Slava Zupan­
čič, tretja pa n a š a sodelavka 
Danica Benedik. 

Ob koncu so se vs i tekmo­
valci zbra l i na s k u p n i - v e č e r j i 
na Bledu , kjer so še dolgo v 
nevezani besedi razpravl jal i o 
n a š e m alpskem i n t e k a š k e m 
s m u č a n j u . 

— ne 

Š A H 
š a h i s t i Svobode Javornik-

K o r o š k a Be la pr idno delajo. 
Ta mesec so zakl juči l i rang-
turnir , k i daje jakostno .raz­
vrstitev za leto 1970. Zmago­
valec je inž. Noč , sledijo L a v - ' 
r i č , Zorman, Ravnik , Ke lbe l 
i t d . 

Redno igrajo mesečn i brzo-
turn i r za b rzo turn i r sk i po­
k a l . Po š t i r ih turn i r j ih vod i 
K e l b e l 33,5 t o čke pred lan­
skoletnim zmagovalcem Zor-
m a n o m 32,5, Ravn ikom 30,5, 

inž. N o č e m 30, T o m š i č e m 
28,5 in Kostanj š k o m 26,5. 

Petega apr i la sta se udele­
žila odprtega mladinskega 
brzopoteznega prvenstva Slo­
venije v M a r i b o r u mladinca 
Ivo Kostanj šek i n Drago Pan-
č u r . Sodelovalo je 40 mladin­
cev (4 I. kat., 15 I I . kat., 15 
I I I . kat., 6 I V . kat.) . K o ­
stanj š e k je v hud i konkuren­
c i dosegel 13., P a n č u r pa 16. 
mesto. M l a d i m a igralcema 
It temu uspehu č e s t i t a m o . 

M . R. 

Nekaj mesecev bo preteklo, preden bomo lahko spet 
gledali zanimive hokejske tekme i n druge prireditve na 
d r sa l i šču Podmežak l jo . Da b i v tem naš l i še več u ž i t k a 
kot doslej, je nujno, da si č i m p r e j zgradimo streho 
nad d r sa l i š čem in kasneje tudi dvorano. Zato poma­
gajmo vsi po svojih m o ž n o s t i h , da b i se ta n a č r t 
u resn ič i l . 

O d 1. do 14. 4. so prispevke nakazal i : 
S ind ika ln i odbor martinarne — prostovoljni prispev­

k i — 455 din , Janez Gasar — hokejist na ods lužen ju 
vo ja škega roka — 50 din , Anton Grosmajer — 50, V i d a 
i n Olga F r a n k i č — 50, Franc Rozman — 50, M a r i j a 
Ši f rer — 50 {vsi Jesenice), Institut za gozdno i n lesno 
gospodarstvo Ljubl jana — 500, Bo jan Ajdič — 30, Jože 
Božič — 200 (oba Ljubl jana) , Gorenjska oblači la K r a n j 
— 2000, Šola za zdravstvene delavce Jesenice — 280, 
Commerce Ljubl jana — 1000, Mlinos t ro j Domža le — 200, 
F rancka Oman — 2,40 (Žabn i ca ) , Stanovanjsko podjetje 
Jesenice — 5000, Delavska enotnost Ljubl jana — 10,60, 
Glasbena šola Jesenice — 630, K r o j Jesenice — 300, 
K o v i n a r Jesnjce — 5000, Vatrostalna Zenica — P E Jese­
nice — 2210 d in . 

Meterja železarja TINE MI S JAK in MARJAN AJDO­
V E C — 20, strojni stavci Iztok Pogačnik, Lojze Erjavec, 
Jože Pogačnik — vsi G T Kranj — 30,—, Tone Plut — ' 
GT Kranj 10,—. 

Skupno z že pr i spe l imi pr ispevki i n sredstvi, k i so 
j i h odobri la podjetja se je zbralo 136.523,80 d in . 

Gradbeni odbor se za vse prispevke iskreno zahva­
ljuje. Svojo p o m o č nakazujte na ž i ro r a č u n gradbenega 
odbora p r i S D K Jesenice — št . 5153-1-278. 

Jezica : Jesenice 
58 : 51 

ni lo i n d o m a č i n i so popolno­
ma zas luženo zmagali . Tekma 
je b i la ves čas precej razbur­
l j iva . N a š i fantje so zadnji­
krat izenačili v 6. minut i dru­
gega po lčasa . To je b i lo tudi 
vse, ko l ikor so mogl i v tako 
težkih pogo j i hpokaza t i . 

Koše za Jesenice so dosegli: 
Vauhn ik 2, Šar ič 2, Jeraj 10, 
P i r i h 1, Dragojevič 1, Božič 
16, Bunderle 19. 

mednarodni pionirski 
veleslalom na Španovem vrhu 

Vsak naj pomaga 
po svojih močeh 

N a igr išču Part izana na Je­
z ic i je b i l a odigrana prven­
stvena tekma r e p u b l i š k e 
k o š a r k a r s k e lige za m o š k e . 
Zmagal i so igralci Jezice z 
58:51 (27:25). 

V zelo hladnem vremenu, 
lahko b i rekl i z imskem, so 
mlad i Jesen ičan i pokazal i 
precej dobro igro. V pr ičet -
k u so celo vod i l i z 8:2, nato 
se je ha igr i šču vse spreobr-

Uspeh najmlajših 
jeseniških gimnastičark 

.Sredi preteklega tedna je 
b i lo ina Jesenicah m e d o b č i n ­
sko prvenstvo j e sen i ške i n 
r a d o v l j i š k e o b č i n e za pionir­
ke v iš jega razreda. Sodelovat 
l a je samo vrsta j e sen i škega 
T V D Partizana. 

Uvrst i tev: 
•1. Greta Rarvnik — 72,2 toč­

k i , 2. I rma V i i m a n — 71,5, 
3. Darja Gregor ič — 71,3, 4. 
M i l a n a Ulčar — 65,9, 5. Tatja­
na Zorko — 64,5. 

N a posameznih orodj ih so 
zmagale: preskok — Greta 
Ravn ik — 17,0, gred: I rma 
V i i m a n — 18,3, bradlja: I r m a 
V i i m a n — 18,5, prosta vaja: 
Greta Ravn ik — 19,0. 

K o t vrsta so t e lova ike 
osvojile 285,5 točk in si tako 
pridobi le pravico sodelovati 
na slovenskem prvenstvu za 
nj ihov razred, k i bo 25. i n 26. 
ma/ja v L jub l j an i . • 

V nedeljo pa je bi lo v L j u ­
b l jan i r e p u b l i š k o prvenstvo 
v g imnast ik i za nižj i razred 
pionirk . Sodelovalo je 44 vrst, 
med temi dve vrs t i T V D Par­
t izan Jesenice, ena vrsta T V D 
Part izan Javornik i n ena 
vrsta osnovne šole K r . gora. 

N a prvenstvu, k i je navdu­
ši lo vse gledalce, so p ioni rke 
T V D Part izan zasedle 3. me­
sto. Zarad i spodrsljaja, ker 
niso bile pravi lno n a u č e n e 
proste vaje, j e vsaka pionir­
k a izgubila po l točke i n so 
bile ob" prvo mesto. Druga 
vrsta J e sen i čank je b i la dva­
najsta, J a v o r n i č a n k e i n 
KrainjskOigorke pa so se Uvr­
stile na 19. oz. 20. mesto 

SpodrsJJEjj v prost i vaji je 
žal na jbo l j šo J e s e n i č a n k o 
Majo Domjan veljal prvega 
mesta v končn i razvrst i tvi . 
Ma ja je sicer dobila na jv i š jo 
oceno med vsemi na bradl j i 
— 9,8. 

Domjanova je ob koncu 
zasedla 6.—8. mesto, Erjav-
škova je b i la deveta, Gro-
šljeva deseta, Ant ičeva i n 
Seknetova pa sta se uv r s t i l i 
do 20. mesta. 

To je zelo lep uspeh mla­
dih j e sen i šk ih g i m n a s t i č a r k , 
k i se imajo za svojo dovr­
šenos t poleg svojega t ruda 
na jveč zahvali t i vaditeljema 
T o n č k i Vavpot ičevi in inž. 
Leonu Mesar iču . 

— Z . 


