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ZELEZAR — GLASILO DELOVNEGA
KOLEKTIVA ZELEZARNE JESENICE
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ega — Ureja redakcijski odbor — Glavni in odgo-
vorni urednik Joza Varl — Rokopisov in
jiz fotografij me vratamo — Naslov: Urednistvo
pa vZelezarjaz, Zelezarna Jesenice. Telefon int.
ke aredniStvo 483, administracija 484 — Tisk
CP »Gorenjski tisk«
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zle- V torek, 17. septembra 1968 je bila 14. seja upravnega odbora,
evili na katerx so obravnavali uspehe, dosezene v I. dekadi sep-
; L tembra 1968, pregledali so kako so izvrieni skIepl prejsnje
jem seje upravnega odbora, sprejeli. so program dela upravnega
odbora za zadn;e $tiri mesece letoSnjega leta in resevali teko-
7em <a vprasanja ter prosnje.
der- Porcéilo o uspehih v 1. njega leta, ki v osnovi teme-
12 dekadi tega meseca, ki ga je 1lji na programu dela delav-
50 podal tehni¢ni direktor so  skega sveta Zelezarne, se-
wh- sprejeli brez pripomb glede  stavljen pa je po dekadah
ek same proizvodnje in realiza- posameznih mesecev, V zve-
sta cije postavljenega programa, zj z izvajanjem programa so
na Priporcéili pa so upravi pod-  sklenili, da v prihodnje ne
Tia= jetja, da v prihodnje strogo  bodo imeli ve? sej vsak to-
t}“ 2 ukrepa v vseh primerih ugo- rek, temve¢ tretji dan po
lé‘;' tovljene skode, povzrodene zzkljuéka vsake dekade, ozi-
)dz; iz malomarnoesti, Tudi k po- roma cetrti dan, ¢ée bi tret-
J ro¢ilu direktorja Zelezarne o jega dne bila nedelja ali
izvr$evanju sklepov prej$nje praznik. Za takSen naéin
seje - niso  imeli pripomb, dela v prihodnje so se odlo-
smatrali pa so, da je treba ¢ili zato, ker bodo tretjega
iy problematiko gostinske enote dne po zakljutku dekade
1ade ZELEZAR obravnavati prej, lahko pripravljeni podatii
—— kot pa je predvideno v pro- za obravnavanje uspehov
]aikg- %ramu dela delavskega sveta pretekle dekade, izvrSevanje W e ° ® ® T :
. elezarne, Zato so narofili  proizvodnega . programa za M ) ‘ 7P b! ] | '
1]"1;:; vodstvu gostinske enote, da pretekli mesec, 'popc.f;i_'[a o HOZI Ca Fro emov ri S re eman u
irati pospesi priprave gradiva za  izvrS8enih sluZbenih potova- .
" obravnavo njihove problema- njih doma v preteklem me- h d l
igri- tike. secu, program proizvednje nOVE e avcev
i Na tej seji so sprejeli pro- za prihodnji mesec in pa ; :
d.rnc“: gram dela upravnega odbora gibanje strogkov za pretekli Veckrat beremo v zapnsmk.lh sej delavskih svetov nekaterih sam%ut? do.moy_uh.,_ koctlru mgd
wcelj mesec. . delovnih enot pa tudi v drugih porotilih, da mese¢ni proiz- OStflgom}l. ki GZ%WJPk p I;gt]e-
ile cescecsecsssses8000! ¥ n.adaljevanjuv seje Jje  yodni ma¢rt mni bil izpolnjen zaradi pomanjkanja delavcev. Za Zgijji {lilels;‘,;abge;ia jo :: dl:-
l- v b]. gg‘;zminodn!:gg ;S&f;‘:;;llx It}‘ig'l kratko informacijo smo v zvezi s tem problemom prosili di- 1ayskih knjizicah zapisanih
Z Ze _]ar ne naslednje: rektorja kadrovskega sektorja ini. Lojzeta POHARIJA. ve¢ zaposlitev.
Iz kratkega razgovora z Hii?}zlzi‘astﬂ je iniédMatet_.’1ia VPRASANJE: Kje so vzro-  strojno-energetskih obratih, Tudi fluktuacija je pogoje-
. glaviyim delovedjem Zebljar- hines tJraeh 2:10 prﬂ{f}tlavr}li{a ki, da v nekaterih delovnih  Najbolj fluktuirajo delavei z D2 Z razliénimj vzroki. Med
Sti- me povzemamo, da imajo tre- 7 o venskih Jele  otan e dalj €asa primanj-  nizjo kvalifikacijo in nizjo - '© PTav gotovo sodi slaba de-
Igra nutno dovolj narodil. Zico za arn, ki bo wupravljal in o0 gelaveey? - ; . lav€eva perspektiva, ker ni
: S s : usmerjal del koordi ai J 5 sploéng izobrazbo. Slovenci ’
na proizvodnjo Ziénikov dobiva- J €0 =O0eneingcl) gt : . izdelanega sistema napredo-
da jo iz Selezarne Zemica v za: S—l::ege‘l odbora in drugih spe- ODGOVOR: Tezko je v ne- fluktuirajo manj. kot delavei st e St el
pre- dostmih koli¢inah. Pozanima- Ci2lnih odborov v integracij- kaj besedah odgovoriti na iz ostalih republik, ravno ta- g I ';zm labi d
. Ii s 55 ol 20 Sesitgs, skih ?:ac}evah in da‘ zastopa  ypraSanje, ki se prepleta s ko je fluktuacija med mlaj- nova.njs e razmere, ds t‘; e-
kgl ki so jih dosegli pri izpolnje. V5S¢ tri Zelezarne v izvrSnem  gtevilnimi vzroki, ki sprem-  §imi delavci (19 do22let) ved- lovmi pogoji pa tudi to, da
do- vanju proizvodnega nadrta v 3‘:‘205;1:‘1 Zi‘g:zz::‘rga njugoslo- ljajo naéﬁbi p(;ObIE‘m. 1‘;3 ja, kot med starejSimi in ved- nekateri delavei iXejo Se sa-
e5no avgustu. Planirali so izdela- ; | . ha Taz-  splofno lahko odgovorim, da ia,med delavci. ki ziviio v (nadali. na 2. str.). =
- vo ziénikov v visini 900 ton. DI sestankih predstavniSiih  smo letos v Zelezarnj pove- '
iZeni ter dosegli plan z 98,6 % Tu- i‘ ez“‘th in republiSkih orga-  Zali stalez za okrog 140 de=  qyuuEHIAIIEUNIEIALELIA AR MORT VOASSEE O IR AT AT L
ob- di pri proizvodnji bodete oV ter pri vseh drugih  lavcev in to skoraj v vseh
a. Zice so se moéno pribliZali asociacijah. delovnih enotah, seveda ne v -
pilo proizvodnemu naértu in ga Predloge uprave osnovnih vseh enako. V glavnem je L . R 2 L
ngié, dosegli z 99,6 %. Tako kot v  sredstev za prodajo del zem-  bilo v vseh grupah, razen v Flrma Danlell, dObaVltelj nase
‘upe- ostalih delovnih enotah, tudi  1ji%¢ Zelezarne privatnim in-  strojno-energetskih  obratih s L] * 1
Sto- v Zebljarni zasledujejo sto- teresentom je upravni odbor in upravnih sluzbah, spreje- HOVe Valjal’ile Zlce, SO dl med llaj"
»je= rilnost v kg/h/m.V zebljarni  ©dloZil dokler ne bo za ce- tih ved delavcev, kot je bilo 2 34 3 5 ali
LF Jje bila proi;\-'odnost dosezena 10tno regijo Jesenic dolegen  Obracéunanih, . vaznejse pro}zvajalce lejarn
V visini 122,22 kg /h/m; v zavi- enoten cenilec, ki bo enako Najbolj negativen pojav ob  NaSe urednistvo je dobilo od firme DANIELI iz Italije, ki je
jalnici pa 173,72 kg//m. Izplen cenil zemljiséa, ki jih Zele- 4o vpradanju je velika fluk- dobavila naprave za naso novo valjarno Zice, pismo, v zvezi
Je bil _tako pri “z1quk1h ka- zarna kupuje in zemljiséa, tuacija. ki sicer ni veja kot z mnen]em ki smo ga posredovali v Zelezarju 2. avgusta t. 1.,
kor pri bodeti Zici doseZen ki jih Zelezarna prodaja. v preteklih letih, vendar je namreé da firma DANIELI nima velikih izkusenj pri izgradnji
Vv enaki visini kot lani in si- Analizirali so zapisnik seje % previsako, saj znada v pr-  valjarn. Pismo zaradi objektivne informiranosti nasih bralcev
ICJE;I_- b%lgeé?l?m'kégzzjj,nofa ter fielavi;s{kegla Zvetla} ;samotabrlne vem polletju 6,15% na ce- v celoti objavljamo.
1 1 Zic1 92,2 %,. in sklenili, da bodo proble- lotni stalez zaposlenih. Ta : . s : ; fm
Da proizvodni naért pri me Vatrostalne obravnavali s i " toli- V zadnjem Easu je bilo ob-  firma DANIELI nima s
S e o e pojav je negativen v toli iavlieni % ¢asopisu  kih izkuSenj pri izgradnji
Zi¢nikih in bode& Zici ni bil po programu delavskega sve- Taan 4 - javljenih v vasem p : J .
: : . ; S : ko, ker odhajajo iz podjet- Kok covorov v zvezi z  valjarn. S lem v zvezi smo
izpolnjen, je vzrok v preveli- ta Zelezarne. Analizirali S0  j5 priuceni ali delno priude- Looa) Tazgovoro : e
ki odsotnost iz dela (dopusti  tudi zapisnik seje delavske- = - novo valjarno Zice, katero je  vam tudi napisali teh neko-
: : : i il J : ni, sprejemali pa mMOramo  g.p5yi] je podjetje. Ka- liko pojasnitev v upanju, da
in bolovanja). Ce primerja- ga sveta valjarne profilov in  pepriudene delavee Qe SOl Bt ]é‘ ih boste obiavill da Donras
mo storilnost v kg/h/m v le- naregil;i direktorju Zelezarne ’ kor si sami lahko predstav-  jih bos i Rty B, ¥ 2
tu 1967, ko je znaSala v ter tehni¢nemu direktorju, Studija, ki smo jo naredili ljale, smo te €lanke prebrali  vimo viis, ki so si ga ustva=
sebljarni 99 kg, ugotovimo, da na prvi prihodnji seji © fluktuaciji v prvem pollet- z velikim zanimanjem, rili vasi bralei, DPSE‘?HO tisti,
da je bila v avgustu boljSa njihovega delavskega sveta Ju, kaZe, da so vzroki zelo Odkrito lahko priznamo, ki naSega podjetja se ne po-

arjev

za 23,2 kg, v zavijalnici pa je
bila bolisa za 33,04 kg.
— or

| " 7 ~ -

osebno tolmadita odgovore
na postavljena vprasanja v
odprtem pismu z dne 19, ju-
nija 1868,

razliéni, razliéni celo v posa-
meznih grupah cobratov. Naj-
vecja je npr. fluktuacija v ta-
lilnicah, najmanjsa pa V

da smo bili presenefeni, ko
smo brali ¢&lanek, ki je bil
chjavljen dne 2. avgusta 1968
in v katerem je releno, da

zZnajo.
Firma DANIELI je podjet-
je, katero zapesluje priblizne

(nadalj. na 3. str.(



NaSa pripadnost
de'ovnemu kolektivu

Vedno vef je primerov, ko posamezni delavci zahte-
vajo takojSnjo prekinitev delovnega razmerja, ne ozi-
raje se na temeljni zakon o delovnih razmerjih, ki
predpisuje zaradi za$cite delovne organizacije dolocen
Cas od daeva odpovedi delovnega razmerja, do preki-
nitve delovnega razmerja. Ta zasCita je potrebna zato,
da delovna organizacija lahko v tem <¢asu dobi, pri-
uci ali vpelje na odpovedano delovmo mesto mnovega
delavca, da ne bi trpela proizvodnja. Razumljivo je, da
se delovna organizacija mora principialno drzati za-
kenskega dolofila, ker sicer je nevarnost, da nastane
v podjetiu anarhija in s tem teike materialne posle-
dice v proizvednji. Taka politika pa ni po godu posa-
meznikom, ki si s petimi »plavimic« pridobijo takojs-
nio, sicer discipiinsko cdpoved, ki pa jih izgleda mo-
ralno prav ni¢ ne prizadene.

Vseka%or ima v olwiru obstojefih morainih in druz-
benih norm vsak drzavljan pravico izbirati boljSo za-
poslitev in si ustvariti boljSo materialno cksistenco.
Vendar pa {o v okviru obstojefih norm in zakonskih
predpisov. Znani so cclo primeri, da posamezrniki sma-
trajo tako pelitiko pedjetia za birckratizem in ovira-
nie pri zeposievanju drugie na bolisih delovanih mestih
in s trenutno relativmo beljsimi osebmimi dohodki. Ti
posamezniki zli me poznajo obstojefe zakonodaje in
statuta Ze'ezarne, ali smatrajo svebodno izbire dela kot
anarhijo. Tak nedoveijen odhod iz delovnega kolektiva
nosi sicer dolofene materialne posledice, ker delavec
mora povrniti nastalo Skodo, ki jo povaro€i s svojim
odhodom. Za naSe drufbene odnose pa so taki pojavi
bolj perefi v pogledu druibenih in moralnih norm, v
pogledu humanizacije nasih odnosov, v pogledu norm,
ki smo jih vgradii v na$ druzbeni sistem. To je v po-
gledu socialisti¢nega humanizma, ki ga proklamirajo
vsi nasi socialisti¢ni dokumenti.

Ali je humano na lak nadin zapustiti sodelavce in
delovni kolektiv, ne giede na materialne posledice, ki
jih povzroti s takim svojim odhodom delovni skupno-
sti. Tak odhod iz dzlovnega kolektiva na tak mnedovo-
1jen nacin, v casu, ko kolektiv prezivlja iz zmanih vzro-
kov prehodno krizo, pa je v moralnem pogiledu toliko
bolj vreden druZbene obsodbe. Med itemi posamezniki
Pa niti niso redki, ki jim je delovni kclektiv omogoéil
pridobitev poklica in ki so si v kolektivu pridobili
delovnih spretnosti in delovnih navad. Seveda je vse to
potrebno presojati z vidika nasih, socialisti¢nih moral-
nih norm in pocetje takih posameznikov bo dozivelo
tudi v kolektivu spontano obsodbo. Pri tem pa je po-
novno potrebno poudariti, da se to ti¢e posameznikov,
ki mimo predpisov in drugih druZbenik norm zapuséa-
jo kolektiv.

Fluktuacija delovne sile je iz takih ali drugaénih
razlogov bila in bo. Vendar pa le-ta mora biti v okviru
nasih zakonskih predpisev in moralnih norm. Ob tem
vprasanju bi morale tudi delovne organizacije, ki
sprejemajo delavce na delo, ki prihajajo iz drugih
podjetij, voditi ra¢una, kako je delavec zapustil pred-
hodno podjetje. Kajti lahko se zgodi, da bo prav tako
na nedovoljen nacin zapustil delovno mesio v podjetju,
kjer se zaposluje in Se drugje. Ob tem pa nastaja
vprasanje, kako spremljati vzroke, zaradi katerih de-
lavec zapusa podjetje, kajti k obravnavanem vzroku
o nedovoljeni zapusiitvi delovnega mesta sodijo lahko
tudi drugi disciplinski vzroki, zaradi katerih je bil
odsiranjen iz predhedrega podjetja. O tem pa podjetje,
ki delavca sprejme, ne ve prav ni¢, kajti v delovno
knjizico se lzhko vpiSe samo ¢as zaposlitve v podjetju,
ni¢ pa o vzrokiliy, zakaj zapusfa podjetje. Tu gre ver-
jetno za dolofeno pomanjkijivost v nasi zakonodaji,
ker se v kniiZico ne sme vpisati ali vsaj ozmaliti s
Sifro vzrok odhoda. To bi lahko za podjetje, ki spreje-
ma deiaveca, veliko pomenilo, kajti delavec, ki se je Ze
po nekajkrat preselil iz podjetia v podjetje ali zaradi
obravnavanega nacina zapustitve delovmega mesta ali
zaradi drugega disciplinskega ukrepa, najbrze tudi v
tera podjetju ne bo vzdrizsl dolgo. Najbrie bi bil potem
mes22ni spisek delavcev, ki zaradi disciplinskih ukre-
pov zapu$tajo delovmo mesto, tudi v nasem podjetju
manjil. Pa tudi mmogo drugih vzrokov bi bilo odstra-
njenih.

Ob tem razmiSlianju se javlja vpraSanje, do kam
I2k%o sega svobodna izbira zaposlitve, da nasproino ne
n27ira v 1morzino eti¢pa vprasanja in humanizacijo na-
£h cduoscv, oziroma ki ne povzrofa materialne in
Gruge Skode delovni erganizaciji,
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Iz valjarne profilov

S povecano proizvodnjo obdrZati nivo osebnih dohodkov

V prejinjem tedau je imel

DS valjarne profilov 4. red-

no sejo. Predsednik DS je
predlagal Stiri totke dnevne-
ga reda, Najprej so pregle-
dali izpolnjevamje sklepov
zadnej seje, ki jih je obraz-
lozil obratovodja. Povedal je,
da obratovodstvo sleherni
dan urgira pri kadrovskem
sektorju zaradi pomanjkanja
delavcev in pripominja, da
bo treba s pomanjkanjem de-
lavcev po vsej verjetmosti ra-
cunati tudi v prihodnje.

Tov. Meznarc je povedal,
da se je med tem casom se-
stala komisija za delovne od-
nose. Treba bo objaviti po-
ooven razpis za mesto delo-
vodje na lahki progi, ker oba
dosedanja kandidata nimata
pogojev. Ustrezno s sklepom
prejsnje seje je o kvalitetni
problematiki razpravljal na
kvalitetni konferenci tov. Lju-
ta,

Obsirneje so govorili o od-
priem pismu valjarne profi-
lov. Tehni¢ni direktor naj bi
¢lanom kolektiva razloZil ne-
katere podrobnosti, zato ga
bodo povabili na eno prihod-
njih sej delavskega sveta.

Obratovodja je ¢lanom de-
lavskegt sveta posredeoval po-
datke o izpolnjevanju proiz-
vodnih npalog v preteklem
mesecu. Na tezki progi so
proizvodni naért izpomili s
106,5% v odnosu na vrode
valjano plofevino ter 1062 %
gotove robe. Izplem je bil na
tezki progi doseZen s 84,4 %,
obratovalni ¢as pa so kori-
stii v viSini 89,8 9%. Zastoji
so znasali 10,2%. V zvezi z
zastoji je bilo redeno, da so
se zvisali predvsem zaradi
elektro in mehonskih zasto-
jev. Proizvcdnost je bila na
tezki progi doseZema 224 to-
ne na uro. Na lahki pregi so
nacrt za avgust izpomili s
1008 % v odnosu na vrofe
valjani material ter 113 %, go-
tove robe. Izplen v avgustu
znasa 91,2 %, obratovalni &as
pa so koristili 83,99,. Zara-
di valjamiskih zastojev in
veckratnega prestavljanja so

imeli v avgustu visok odsto-
tek zastojev, ki znaSa 16,1 %,.
Zastoje so imeli tudi zato,
ker ni bil pripravljen vloZek.
Proizvodnost je bila na lahki
progi dosezena s 4,25 ton na
uro.

Ob koncu seje so potrdili
Se operativni plan za tekoéi
mesec, ki znasa za teZko pro-

go 3.750 ton ter za lahke pro-
ge 3.000 ton. V zvezi s tem je
obratovodja pripomnil, da bi
morali plan na lahki progi
povecati na 3.500 ton, da bi
lahko obdrzali osebne dohod-
ke na sedanji visini. Njegov
predlog je bil z glasovanjem
sprejet.
-or
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MnoZica problemov...

(nadalj s 1. str.)

mega sebe, ©Oziroma moZno-
sti, kje bi se lahko najbolje
uveljavili, Dovolj pomemben
vzrok je tudi ta, da se delav-
ci iz drugih republik tezko
vzivljajo in vrastajo v nase
kulturne, socialne in druge
navade, obifaje in razmere.
Ravno zato bi zeleli zaposlo-
vati delavce iz Slovenije, ker
se le-tji hitreje vrad¢ajo v na-
Se razmere, vendar v Slove-
niji ni bistvenega viska de-
lovne sile,

Ob tem pa moram pouda-
riti, da delavcev nj tezko
dobiti, tezko je dobiti Ile
usirezne delavee, ne toliko
v pogledu kvalifikacije, kot
po tem, da imajo delavei am-
bicijo v Zelezarni se priuditi
in trajnejSe zaposliti, Nujno
pa moramo upostevati tudi
nase zmogljivesti v samskih
domovih, Novih delaveev pad¢
sprejmemo toliko, kot imamo
prostih postelj v samskih
domovih jn le-te razdelimo v
deloven enote, ki jih glede
na najnujnejSe potrebe odre-
di tehniénj direktor, Zaradi
pomanjkanja kapacitet v sam-
skih domovih, se ne more-
mo priblizati potrebnemu
normativu zaposlenosti in za-
to paé mora dati nekdo na-
log, kateri delovni enoti do-
delimo na novo sprejete de-
lavce.

Navedel sem od mnogih
vZrokov in problemov le ne-
katere, da bi bralej sami lah-
ko presodili, kakSen kom-

~ pleks predstavlja vpraSanje

novih delavcev,

UREDNISTVO: Kaj bi po
vafem mnenju morali nare-
diti, da se izoghemo temu, Ze
nekaj ¢asa prisoinemu pro-
blemu v nasem delovnem ko-
lektivu,

ODGOVOR: Nekaj ukrepov
oziroma izpopolnitev kadrov-
ske politike narekuje Ze v
prvem odgovoru navedena
$tudija. Potrebne pa so 8e
druge Studije in analize tako
v pogledu priudevanja, na-
predovanja, izobraZevanja in
drugega ter seveda tudj za-
sledovanje vseh ukrepov. Ta-
ko se bomo lotili podrobne
Studije o fluktuaciji, bolova-
njih in o drugem v delovni
enoti hladna valjarma — Zi-
¢arna, da poiscemo vzroke in
zasledujemo tudi Ze sprejete
ukrepe, ki jih bomo izvajali
v tej delovni enoti,

Ze sedaj mo¢no selekcijo
pri sprejemanju novih delav-
cev v pogledu psiho-fizi¢nih
zahtev bomo Se povedali, ker
zelimo dobiti tak kader, ki
bo vsaj delno ustrezal nasim
zahtevam. Izbolj8anje finand-
nega polozaja v Zeélezarni in
s tem izbcljSanje osebnega
dohodka pa bo povecalo tudi
ponudbo bolj kvalificiranega
kadra in Ze drugje zaposle-
nega kadra. Kajti doslej smo
v glavnem meorali zaposlova.
ti 1judi, ki drugje niso dobili
zaposlitve in so nam povzro-
¢alj tako znotraj, kot zunaj
podjetja dolofene probleme.
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Lojze Dolgan

Oblike integracije v nasih
zakonskih predpisih

(8. nadaljevanje)

Ta del obravnava nacelno
organizacijsko shemo skup-
nih organov in posameznih
tovarn, »emotnega podjetja«.
O tem, kak3na naj bo orga-
nizacija, je napisano nasled-
nje: »Organizacija slovenskih
jeklarn mora biti taka, da s
koncentracijo sredstev in
funkcij predstavlja celovitost
gospodarske skupnosti, v ka-
teri se ob vzporedno sprosce-
ni delovno proizvodni ustvar-
jalnosti z ubranimi poslovni-
mj odloditvami doseZze uspes-
no oblikovanje in ucinkovito
usmerjanje finan¢nih sred-
stev, enotno trZno oriemtira-

nje poslovne politike in opti-
malni izkoristek proizvednih
zmogljivesti. Zdruziti mora
vse tiste odloditve, funkcije
in sluzbe, ki skupaj dajo
ugodnejsi gospodarski uspeh,
tovarnam pa v okviru speci-
alizirane proizvodnje pustiti
razvoj iniciative samoorgan-
nizacijske ustvarjalnosti.«
Tudi v tem elaboratu so ne-
jasnosti. V uvednem delu se
omenja senctno podjetje«, v
nadaljevanju, ko se cbravna-
va samoupravna shema, pa
se zopet govori o »zdruzenem
podjetju«, ki naj bi imelo
centralni orgen — delavski
svet podjetja in upravo pcd-

jetja, dislocirane tovarne na
Jesenicah, Ravnah in Storah
pa svoj samoupravni in
upravni mehanizem. V nada-
ljevenju elaborata pa se
predvideva: »S statutom bo

odrejeno, da bo poslovna po--

litika slovemskih jeklarn vo-
dena enctno, tovame pa bo-
do kot donosni centri poslo-
vale kot delovne encte samo-
stojno z osnovno 0dgovorno-
stjo za konéni poslomi us-
pehx

Glede samupravnega meha-
nizma v tovarnah (Jesenmice,
Ravne, Store) se v elabora-
tu omenja le delavski sveb
tovarne in upravni odbor, ni-
¢esar pa ni napisanega o do-
sedanjih delownih enotah v
tovarnah, oziroma o usodi
samoupravinega mechamzma,
ki ze obstaja. Tako ima na
primer podjetje zelezarna Je-
senice 27 delovnih oot z raz-
vitim samoupraviim meha-
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Firma Danieli, dobavitelj naSe...

(nadalj. s 1. str.)

800 ljudi in ima v svojem
proizvodnem programu iz-
kljuéno valjarne ter naprave
za kontinuirano vlivanje je-
kla. Citiramo vam na pri-
mer samo podatek, da je na-
ga firma v letu 1967 izdela-
la in postavila valjarne s ka-
paciteto preko 600.000 ton
letne proizvodnje, medtem
ko imamo do sedaj za teko-
¢te leto mnarocila za prek
700.000 ton letne proizvod-
nje. Posebno med naprava-
mi, ki obratujejo in katere
proizvajajo izkljuéno Zico,

- vecfje, in sicer:

lahko omenimo samo naj-
ALFA —
Brescia  (Italija), Ferriere
Sant’Anna — Sesto Calende
(Italija), Monteforno — Bo-
dio (Svica), ORBEGOSO —
Guipzcoa (épanija), Steffana
Fratelli — Brescia (Italija),
CIMA — Olginate Como (Ita-
lija), SIMET — Napoli (Itali-
ja), AZMA — Madrid (Spa-
nija), NISM Singapur, HA-
LIVOURGIKI — Atene (Gr-
¢ija).

Na podlagi gornjih podat-
kov lahko trdimo, da je fir-
ma DANIELI danes na po-

Delo pri Zerjavih zahteva veliko pazljivost in koncentracijo

lju izgradnje valjarn s sred-
njimi kapacitetami za okro-
glo zelezo in profile med
najvaznejSimi proizvajalei v
Evropi, ¢e Ze ne najvaznejsi,

Vasi bralci, kateni so Ze
obiskali naSe podjetje, nas
tudi Ze poznajo; mi pa izko-
ris¢tamo prloznost, da vas
osebno in vase sodelavce po-
vabimo, da obiSc¢ete objekte,
katere smo gradili. Ceprav
naravno zelimo tofno preci-
zirati datum za dobavo do-
kumentacije, nj nas$ namen
spuScéati se v podrobnosti v
zvezi s tem, kar so izjavili
g. Groselj, g. Peternel in g.
Sitar, ker bi bila to zloraba
vaSe vljudnosti. S tem v zve-
zj lahko izrazimo samo nase
polno soglasje v zvezi z za-
kljuékj ¢lanka od 2, avgusta,
v katerem se poudarja abso-
lutno potrebo po primernem
vzdrZevanju v valjarni Zzice
ter potrebo nadomestnih de-
lov.

Pohvala
streZaemu ose-
biu v Crikvenici

Sindikalni odbor Zebljarne
je prejSnjo soboto, nedeljo in
pcuedeljek organiziral kolek-
tivni izlet v Crikvenico, ki
se ga je udelezilo okrog 50
nasih sodelavcev. Zal vreme
izletnikom ni bilo naklonje-
no, tako da si niso mogli pri-
vosciti morja kot so si zZeleli
ob prihodu v Crikvenico. Ze-
lo so bili zadovoljni s hrano
v nasSem pocitniskem domu,
ki je bila dobra in tudi obil-
na. Radi bi javmo pohvalili
strezno osebje, ki je imelo
v teh dneh dovolj dela, saj
je bilo stevilo gostov vedje
kot obicajno. V Crikvenico
in nazaj so potovali z udob-
nim avtobusom Mercedes,
voZnja pa je bila kljub izred-
no slabim vremenskim raz-
meram zelo udobna. NaSim
Zebljarjem bo izlet v Crik-
venico ostal v lepem spomi-
na.
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nizmom in nastaja vpra3anje,
kaj bo z njim, ¢e bo tovar-
na postala osnovna organiza-
cijska oblika, kar se v ela-
boratu predvideva. Verjetno
bodo morale v sestavu tovar-
ne &e naprej obstajati de-
lovnne enote, toda le v manj-
gem Stevilu, saj tako moz-
nost dopuséa v &lenih 32 in
35 tudi temeljni zakon 0 pod-
jetjih. Tudi o poloZaju to-
varne v odnosu na podjetje,
glede kolektivnega zastopa-
nja in sklepanja pogpdb ni
nicesar napisanega in teh
problemov tudi Se ne obra\:-
navajo. Vredna bi bila paZ-
nje &lena 35 in 36 temeljnega
zakona o podjetjib, ki govo-
rita. o tovarnah, delovnih
enotah in obratih s samo-
stojnim obradunom, kar bi
po mojem mnenju lahko pri-
5lo v postev, ¢e bo zdruie-
vanje opravljeno v enotno

podjetje. Z upoStevanjem teh
predpisov bi se morda lahko
zadovoljilo teznji, da tovar-
ne zadrzijo vedjo samostoj-
nost kot jo dolofajo predpi-
si v ¢lenih 31 do 43, toda
manj3o kot organizacije po
predpisih o zdruZenem pod-
jetju temeljnega zakona o
podjetjih. - .

Delavski svet »zdruzene
proizvodne organizacije« naj
bi po elaboratu predvsem ob-
ravnaval in sprejemal zasno-
vo razvojnih naértov, vplival
na oblikovanje finantno po-
slovne politike, sprejemal let-
ne in perspektivne gospodar-
ske naérte, obravnaval za-
kljuéni racun ter delitev do-
hodka in dolofal o enotnih
principih oblikovanja in de-
litve osebnih dohodkov, o©
uporabi skladov ter o izbolj-
$anju zivljenjske ravni zapo-
slenih. S statutom podjetja

naj bi bili urejeni medseboj-
ni odnosi s tovarnami ter
nadaljnja diferencijacija pri-
stojnosti delavskega sveta
podjetja in samoupravnih or-
ganov tovarn. Delavski svet
podjetja bo tudi imenoval
generalnega direktorja ter
ocenjeval njegovo delo. Pred-
videva se, da bi delavski svet
podjetja 3tel 27 d¢lanov, od
katerih bi jih po osem izvo-
lile delovne skupnosti vsake
tovarne, tri pa delovna skup-
nost uprave podjetja. To
vprasanje je bilo obravnava-
no tudi na zadnjem sestan-
ku. Posamezniki se niso stri-
njali, da naj bi kar tri ¢lane
velila delovna skupnost upra-
ve. O kakih drugih pomoz-
nih ali strokovnih organih
delavskega sveta, ki jih do-
puiéa temeljni zakon o pod-
jetjih, Se mni niesar napisa-
nega in tudi $e ni bilo o tem
razpravljano.

Obvestila kolektivu @ Obvestila kolektiva

Strogi ukrepi pri odpovedi
delovnega razmerja

V_mdnjem obdobju se dogaja, da ¢lani kolektiva odpovedu-
jejo delovno razmerje in ne ostajajo na delu za &as odpo-
vednega _1_'o_ka. Takim postopki so za delovno skupnost ne-
spre}gmljm_. saj ji povzrocajo tezave, ki se odrazajo v
zmanjSevanju proizvodnje, nastaja pa tudi materialna $koda.
Na osnovi €l 100 odst.4 temeljnega zakona o delovnih raz-
merjih, je direktor Zelezarne mag. dipl. inz. Peter KUNC izdal
naslednje navodlo:

1. V vsakem posameznem primeru, ko delavec odpove de-
lovno razmerje in ne ostane na delu za &as, ki ga doloda
odpovedni rok in preneha z delom pred potekom tega roka,
mora prizadeto obratovodstvo izdati predlog za povradilo 3ko-
de. Tak3en predlog, ki se mora poslati kadrovskemu sektorju,
mora vsebovati vse generalije o delaveu, ki je svojevoljno pre-
nehal z delom pred potekom odpovednega roka in osebe, ki
so doline ugotoviti nastalo resniéno $kodo zaradi tak3n=za
svojevoljnega prenehanja dela. Obratovodstvo dologi v svo-
jem delokrogu za ugotavljanje resni¢ne $kode tehnika oz'ro-
ma asistenta, v ¢igar delokrogu je ta dejanska 3koda nastala
in obratnega knjigovodjo. Sektor za ekonomiko doloéi ekono-
miste za posamezne obrate, ki bodo scdelovali pri vsakok—at-
nem ugotavljanju dejanske $kode. Sektor za ekonomiko doio-
¢i ekonomiste in razpored po obratih takoj, tako da ne ho
nejasnosti, kdo od posameznikov iz tega sektorja je delian
sodelovati pri delu v posameznem obratu.

2. Vsakokrat, ko nastopi primer svojevoljnega prenehania
dela, se mora predlog za ugotovitev resni¢ne Skode izstaviti
najkasneje v roku petih dni. €im je predlog izstavljen, morajo
tehni¢ni usluzbenec. knjigovodja in ekonomist takoj zaceti
z ugotavljanjem resni¢ne 5kode. Delo v zvezi s tem organizira
obratni knjigevodja

3. Kadrovski sektor mora po predpisanem postopku ugo-
toviti, da je delavcu prenehalo delovno razmerje zaradi svoje-
voljne zapustitve delovnega mesta in o tem obvestiti vse pri-
stojne sluzbe tako kot do sedaj; tri izvode odlocbe o tej uzo-
tovitvi pa mora skupaj z izra¢unom o nastali dejanski Skodi
(tudi v 3 izvodih) dostaviti pravni sluzbi. Pravna sluzba mora
vsak posamezni primer takoj prouciti, zahtevati eventuelne
dodatne dokaze in ¢e so podani vsi pogoji, zafeti postopek
pred sodnimi organi za povracilo dejansko nastale $kode.

4. Izracun o nastali dejanski Skodi mora biti takSen da bo
nedvoumno in tocno(!) dokazal visino nastale Skode in tudi
vzro¢no zvezo med nastalo Skodo in dejstvom, da je ta Skoda
nastala zaradi svojevoljne prekinitve dela pred potekom od-
povednega roka.

V zvezi z dokazovanjem dejanske $kode opozarjam, da bo
v vseh primerih dokazno breme na strani Zelezarne kot toZece
stranke. Zato mora biti izrafun predvsem strokoven, do naj-
manjse vrednosti tofen in nedvoumen, predvsem pa ne sme
biti pav$alen. Avtorji izracuna bodo namre¢ morali svoje
ugotovitve in izracune tolmaciti in zagovarjati v postopku
pred sodi¢em kot prie in sicer tehmnik predvsem obstoj
vzro¢ne zveze med nastalo dejansko Skodo in povzrociteljem
te $kode, ekonomist pa samo toCmost izraCuna in viSino ugo-
tovljene dejanske Skode.

5. Skupina, ki bo izra¢unala dejansko $kodo, mora v sode-
lovanju s kadrovskim sektorjem tudi pripraviti nedvoumen
pismeni dokaz, da delovna skupnost ni mogla odpraviti ali
prepreciti nastale dejanske 3kode zaradi svojevoljne zapusti-
tve dela z namestitvijo drugega ustrezno kvalificiranega de-
lavca na to izprazmjeno delovno mesto.

Delovna skupnost mora po sploSnih nacelih postenosti in
vestnosti namre¢ preprediti, da $koda sploh ne nastane ozi-
roma storiti vse, da je ta 3koda, e Ze nastane, ¢im niZja.
Dokaz o tem, da delovna skupnost ni mogla prepretiti, da bi
zaradi svojevoljne zapustitve delavca z dela oziroma, da je
delovna skupnost storila vse, da nastala dejanska $koda ni
bila vi$ja kot je bilo ugotovljeno, je namrec eden od elemen-
tov v dokaznem postopku za uspe$nost v pravdi. Zato mora
biti takSen dokaz pismen, jasen, nedvoumen in absolutno pre-
pricljiv.

6. V postopku pred sodi$¢em bosta kot pri¢i nastopali, kot
je sicer navedeno Ze spredaj, tehniéni usluzbenec za vrzofno
zvezo (in eventuelno dopolnilno tudi delno za izracun), eko-
nomist pa za razlago in tonost izrafuna (p_g potrc?bi lahko
izjemoma nastopi kot pri¢a tudi obratni knjigovodja).

7. Vsi postopki v zvezi s tem navodilom se smatrajo kot
nujni in hitri. | R

8. V pojasnilo navajam, da so vsi zahtevki, ki jih 'ol_>ra_v-
nava to navodilo, izkljuéno samo civilno pravnega znacaja in
naj jih prizadete sluzbe ne enacijo s postopki v zvezi s krs_l-
tvijo disciplinskih delovnih dolZnosti ali s postopki, ki imajo
znaaj kazenskega postopka. Postopki, ki jih obsega to navo-
dilo, imajo znacaj postopka disc. krsitve delovne dolinogt:
samo v toliko, kolikor se pa¢ nana3ajo na ugotovitev o svoje-
volini zapustiti dela. o

9. V primeru, da bi pri sestavljanju dokumentacije (izra-
Zuna dejanske 3kode; dokaza, da se $koda ni mogla prepre-
&iti' 7 namestitvijo drugega delavca) glede oblike in ka; naj
vse vsebuje ta dokumentacija, nastali dvomi oziroma nejasno-
sti, se v tem pogledu obradajte na pravno sluzbo.

Obvestila kolektivu @ Gbvestila kolektivu




gresnega dokumenta.

Kongres odloéno podpira

cene in stalis¢a izneSena v
Smernicah predsedstva in iz~
vrinega komiteja CK ZKJ.
Le-te realno izrazajo teinje
in zahteve delavskega razre-
da, zato se bodo sindikati
prizadevali, da ¢im veé pri-
spevajo h konkretizaciji in
popolni realizaciji sprejetih
zahtev in nalog.

VI. kongres ZSJ je prepri-
¢an, da izraza mi&ljenje vse-
ga delavskega razreda in
vseh delovnih ljudj Jugosla-
vije z osvojitvijo predlogov
in zahtev, ki jih je prek de-
legatov  kongresa postavil
pred delavski razred tovari§
Tito. Sindikati se obvezujejo,
da bodo svoje delo usmerili
tako, da Cimpreje realizirajo
zahteve tovariga Tita.

Sesti kongres je za nadalj-
nji razvej materialne osnove
in druZbeno-ekonomskih od-
nosov v delovnih organizaci-
jah in v druzbi, kot osnovnih
predpogojev za upeSno ures-
nitevanje reforme in razvi-
janju socialistiénih samou-
pravnih  odnosov, sprejel
naslednja stalidta in zakljué-
ke:

Da delovne skupnosti po-
stanejo osnovni nosilci raz-
Sirjene reprodukcije, kar je
predpogoj za nadaljnjo rast
produktivnosti dela, dohodka
in razvoja samoupravljanja,
zato je potrebno:

— da se hitreje od rasti
druzbenega proizvoda vetajo
sredstva delovnih organiza-
cij, posebno proizvodnih;

— da se hitreje izpopolnju-
je sistem razSirjene repro-

dukcije, v katerem bodo
osnovni nosilej delovni lju-
dje;

— da se delovnim organi-
zacijam, ki imajo pogoje za
racionalno gospodarjenje in
ki so obremenjene z raznimj
cbvezami, s pomocjo ustrez-
nih ekonomskih mer omogo-
¢i povecanje njihove mate-
rialne osnove in s tem po-
spesi proces modernizacije;

— da se izvrii deetalizaci-
ja sredstev vseh ukinjenih
druzbenih skladov in le-ta
vkljugijo v sistem samo-
upravnega cdlofanja o raz-
&irjeni reprodukeiji;

— da se ustvarijo pogoji
za koncentracijo in cirkula-
cijo sredstev druzbene aku-
mulacije na osnovi samo-
upravnih odloétev in dohod-
ka ter da se s tem razsiri
sedanja utesnjenost po teri-
toriju in gospcdarskih vejah;

— da druzbenoe-politine
skupnosti, posebno federaci-
je, ne sprejemaio novih ob-
vez na starih osnovah;

— da se obs'ojede zakonske
chveze ustvcrijo v skladu z
gibznjem nacicnaineza do-
hodiza. ’
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na osnovi

VI. kongres Zveze sindikatov Jugoslavije
Naloge sindikata pri razvogu samoupravljanja in izvajanju reforme

Kongres je analiziral pravilnost svojih stali§é o nadaljnjem
gospodarskem in druzberem razvoju sprejetih na V. kongre-
su, rezultate gospodarske in druzbene reforme ter nekatere
deformacije in odstopanja, za katere nosijo del krivde in od-
govornosti tudi sindikat’ in njihova vodstva ter sprejel Reso-
Iuciio o nalogah sindikata pri razvoju samoupravljanja in iz-
vajanja reforme. V nadaljevanju posredujemo misli tega kon-

Pravilno postavljeni go-
spodarski sistem in mere
ekonomske politike vplivajo
na nacionalno gospodarjenje
v delovnih organizacijah in
na njihovo poslovno politiko,
To zahteva stalno izenaceva-
nje pogojev za doseganje
dohodka med gospodarskimi
in negcspodarskimi dejav-
nostmi kot tudi med njimi.
S tem ciljem je potrebno:

— da se odstranjujejo raz-
like v pogojih doseganja
dohodka, ki niso rezultat sa-
moupravnega odlofanja in
dela neposrednih proizvajal-
cev in njihovih ozjih in Sir-
&ih asociacij, temve¢ se v
sedanjih pogojih reproduci-
rajo kot posledica neizpopol-
njenosti samoupravnega si-
stema, to je pogojev gospo-
darjenja, ki so obstojali pred
reformo, neadekvatnosti mer
ekonomske politike kakor
tudi izkoriS¢anja monopolne-
ga polozaja;

— da se svobodno obliku-
jejo cene na vseh podrodjih
v skladu s trino zakonitestjo
samoupravnega
dogovora in da se izpopol-
njuje druzbena politika cen,
kot odlotujodi dejavnik iz-
grajevanja pravilne politike
dohodka in se njena realiza-
cija zagobovi predvsem z
ekonomskimj merami;

— da se izpopolnjuje si-
stem in instrumenti sekun-
darne razdelitve in da se
uskladijo na samoupravnih
odnosih, ciljih reforme v si-
stemu dohodka in da se
dosledno vodi radun o nadi-
nu gospodarjenja. Obseg in
nadin izdvajanja sredstev za
obfo potroSnjo mora Dbiti
odraz interesov delovnih lju-
di in njihovih asociacij;

— da se z ekonomskimi
merami in s samoupravnimi
dogovori izpopolnjuje mone-
tarno-kreditni, zunanjetrgo-
vinski, devizni in carinski
sistem, da se objektivizirajo
pogoji za doseganje dohodka
in da se tako ustvari nadalj-
nja stabilizacija trzis¢a in
krepitey konkurenne spo-
sobnosti nasih proizvajaleev
na svetovnem trziscu;

— da se =zamenja poloZaj
in dejavnost poslovnih bank
tako, da se vkljuéijo v pro-
ces druzbene reprodukcije in
da bodo delovale kot enako-
pravni poslovni partner z
ostalimi delovnimj organiza-
cijami;

— da =e wustvari odloéna
vloga delovnih organizacij
pri upravljanju v bankah,
da se zagotovi popolnost sa-
moupravnega delovanja pri
sprejemanju odlocitev;

— da se z ekonomsko-
politi¢nimi merami pospesi
proces modernizacije in re-
konstrukeije;

— da se utrjujejo pogoiji

gospodarjenja znotraj in med
delovnimi skupnostmj na
osnovi objektiviziranih eko-
nomskih instrumentov s ci-
ljem pospeSevanja &e nadalj-
njega zdruzevanja vseh oblik
druzbenega dela na samo-
upravnih osnovah;

— da se povezuje dohodek
v negospodarskih vejah druz-
benega dela z dohodkom v
gospodarstvu na osnovi in-

teresa in skupno utrjenih
programih razvoja. Nepo-
sreden odnos je potrebno

najprej ustvariti med gospo-
darstvom =z ene strani in
izobraZevanjem, socialnim
zavarovanjem in kulturo na
drugi strani,

Celoten sistem druzbenega
planiranja mora zagotoviti
delovnim ljudem, da bodo
lahko na vseh nivojih uskla-
jevali razvoj v gospodarstvu
in v druzbenih dejavnostih
ter ustvarjali s tem pogoje,
da se z razvojno politiko
koristijo bogastva, da se bolj
popolno zadovoljujejo potre-
be in da sloni razvoj
na samoupravnih socialistic-
nih osnovah, Zato je po-
trebno:

— da se pospedi delo pri
sprejemanju zakona o druz-
benem planiranju;

— da se ustvarja samo-
upravno dogovarjanje zdru-
Zenih proizvajalcev, druzbe-
no-politi¢nih  skupnosti in
sindikata pri opredelitvi in
realizaciji osnovnih elemen-
tov pogojev gospodarjenja in

* planiranja, kot osnovne me-

tode vkljufevanja proizva-
jalcev v sistem gospodarje-
nja;

— da se izdelajo dolgo-
rotni programi razvoja go-
spodarstva in.  druzbenih
dejavnosti;

— da se s planiranjem v
delovnih  organizacijah in
njihovih asociacijah doseze,
da bodo plani instrumenti, s
pomocjo katerih bodo delov-
ni ljudje obvladovali S&tevil-
ne .ekonomske, tehnifne in
druzbene dejavnike proiz-
vodnje in da se zagotovi
udinkovitost v poslovanju in

odstranjevanju  stihije ter
nepravilnosti v procesu re-
produkcije;

Delitev dohodka v delovnih
organizacijah je potrebno
stalno izpopolnjevati, da do-
sezemo celoten in stabilen
sistem, ki bo zagotavljal kar
najbolj dosledno delitev po
delu. Delitev se mora za-
snovati na:

— izlo¢evanju denarja za
osebne dohodke iz dohodka,
odvisno od rezultatov dela,
ustvarjenega dohodka in v
skladu z dolgoro¢éno poslov-
no politiko delovne organi—
zaeije;

— realnim vrednotmjem
raznih vrst in oblik dela
ugrajenega v sistem razdeli-
tve v delovnih organizacijah
in ki bo zagotavljal realiza-
cijo viSine osebnih dohodkov
po doprineSenem delu;

— politiki delitve dohodka,
ki bo vplivala na povecanje
produktivnosti in na bolj

ekonomi¢no in rentabilno po-
slovanje;

— zahtevi, da delovne or-
ganizacije v okviru svoje
dejavnosti ufrdijo spodnjo
mejo poprecnega osebnega
dohodka, ki bi bila minimal-
ni-pogoj za obstoj take pro-
izvodnje;

— zagotoviti- take akumu-
lativne sposobnosti, ki bodo
omogocile dolgoro¢ni razvoj
delovne organizacije na osno-
vi sodobne tehnike in tehno-
logije;

— ustvarjanju pogojev,
da bo delovna organizacija
osnovnj subjekt pridobivanja
in delitve dohodka,

SirSa integracija vseh faz
druzbene reprodukcije na
vseh nivojih, kot predpogoj
za doseganje vecjih ekonom-
skih uginkov mn jzgrajevanja
samoupravne druzbeno-eko-
nomske strukture zahteva:

— dopolnitve v gospodar-
skem sistemu in v ekonom-
ski politiki;

— da vse dejavnosti in de-
li integracijske celote obli-
kujejo svoj dchodek na
osnovi svojega in rezultatov
zdruzenega dela;

— da bodo delovni ljudje
osnovni nosilei procesa inte-
gracije in samoupravnega
dogovarjanja na vseh nivo-
jih.

Na osnovah reforme je po-
trebno, da se opredeli in
osvoji politika vedje =zapo-
slenosti, za kar je potrebno,
da se:

— dinamizira gospcdarska
aktivnost na principih refor-
me in njenega nadaljnjega
prestruktuiranja;

— uskladj sistem in mrezZa
izobrazevalnih zavodov in
program s potrebami razvoja
gospodarskih in druzbenih
dejavnosti;

— izvr&i potrebna korektu-
ra v predpisih o delovnih
odnosih;

— potom samoupravnih od-
locitev dosledno izvaja za-
kon o sprejemanju priprav-
nikov in da se v zvezi s tem
sprejmejo ustreznl pravil-
niki;

— delovne organizacije in
drugi dejavniki angazirajo in
izvrSijo minimalne obveze
do delaveev, ki predstavljajo
visek, dokler se oni ponovno
ne zaposle. V ta namen naj
wsi prizadeti dejavniki zdru-
zujejo denar, s katerim bi
§e Na 0SNOvVi samoupravnega
dogovarjanja, financiralo od-
piranje novih delovnih mest,
prekvalifikacija idr.

— pri projektiranju moder-
nizacije in rekonstrukcije iz-
haja iz obstojeCe delovne
sile in da se stroski prekva-
lifikacije in odpiranja mnovih
delovnih mest morebitnega
viska tretirajo kot del inve-
sticije;

— z zakonom prepove vsem
zaposlenim in posebno vod-
stvenemu kadru, opravljanje
privatne dejavnosti, dopol-
nilnega dela in podobno.
Morebitne potrebe honorar-
nega dela naj se regulirajo
z dogovorom med delovnimi
onganizacijami;

— bolj dolofeno opredeli
kategorija nezaposlenih oseb
in da se uvede strog drui-
beni nadzor pri zaposlova-
nju.

Razvoj nerazvitih podrodij,
kot izraz druzbeno-ekonom-
skih interesov v celoti naj
Se osnuje na:

— osvojeni dolgoroénii po-

litiki pospeSenega razvoja
vseh podrocij;
— lizgrajevanju ustreznih

insirumentoy v sistemu za-
varovanja stalnih in stabil-
nih izvorov sredstev in
drugih predpogojev, ki bodo
zagotovilj izvrSitev osvojene
politike.

Za wustvarjanje stalne in
stabilne rasti zivljenjskega
standarda v skladu s splos-
nim gospodarskim razvojem
in na osnovah delitve po re-
zultatih dela in solidarnosti
delavskega razreda in delov-
nih ljudi je potrebno:

— da se izdela dolgorofna
politika razvoja in metodo-
logija spremljanja zivljenj-
skega standarda na vseh ni-
vojih in da se z ekonomski-
mi meramj zagotovi njena
realizacija;

— da se z druzbenimi do-
govorj v grupacijah, panogah
in podro¢jih uskladi gibanje
osebnih dohodkov z rezultati
dela;

— da se utrdi minimum
sredstev, ki zagotavljajo nor-
malno reprodukcijo delovne-
ga <loveka in njegove dru-
zZine, odvisno od razvitosti
proizvodnih sil in sploSnega
ter kulturnega nivoja posa-
meznih obmodij;

— da se z merami davéne
politike progresivno zajame
del osebnih dohodkov. Osno-
va za obdavéevanje mora
biti popre¢ni dohodek na ¢la-
na druzine;

— da delovni ljudje v
okviru delovnih skupnosti,
njihovih asociacij in druzbe-
no-politiénih skupnostj iz-
dvajajo ve¢ denarja za druz-
beni standard in da se na
osnovi solidarnosti zmanjsu-
jejo razlike v nivoju ziv-
ljenjskega standarda;

— da se izoblikuje samo-
upravni sistem na podroéju
zdravstvenega, pokojninske-
ga in invalidskega zavarova-
nja, ki bo izhajal iz realnih
materialnih moZnosti gospo-
darstva in ki bo zasnovan na
nadaljnji deelatizaciji odno-
SOV in razvijanju samouprav-
ljanja in solidarnosti,

Sesti kongres ZSJ ugotav-
lja, da je dosedanji razvoj
samoupravljanja dal bogate
revolucionarne izkuSnje in
realno osnovo za dolocanje
glavnih smerj nadaljnje druz-
bene akcije. V tem smislu
kongres smatra, da je nujno
z druzbenimj meramij zago-
toviti:

Stalno rast materialne o-
snove samoupravljanja kot
bistvenega elementa njego-
vega nadaljnjega razvoja do-
seéi z:

— prerazdelitviio nacicnal-
nega dohodka, tako da se
proporci v razdelitvi stalno
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menjajo v korist delovnih
organizacij;

— sprejemanjem racional-
nih odlofitev v delovnih or-
ganizacijah s ciljem stalnega
povefanja svojega dohodka.

Oblikovanje takih samo-
upravnih odnosov, v katerih
bo delovni &lovek posial res-
niéni nosileec druzbene re-
produkcije na vseh podroéjih
druzbenega dela, Pri izpopol-
njevanju sistema samouprav-
ljanja v delovnih organizaci-
jah je potrebno izhajati iz
definicije osnovnih interesov
delovnih ljudi v njihovih
primarnih ascciacijah — de-
lovnih enotah, kjer se:

— s konstituiranjem deiov-
nih enot zagotavlja utrjeva-
nje dohodka in njegove raz-
delitve na osebne dohedke in
sklade; )

— zagotavlja sprejemanje
odloditev o vseh osnovnih
vpraSanjih s podrogja druz-
beno-ekonomskih odnosov:
planiranja, poslovne pol.tike,
pogojev gospodarjenja, dose-
ganja in razdelitve dohodka
in ostalih bistvenih druzbe-
no-ekonomskih vprasanj;

— odnosj med delovnimi
enotami upostavljajo na eko-
nomskih odnosih;

— s konstituiranjem samo-
upravne strukture, podjetja
prenasajo tiste pravice de-
lovnih enot na delovno skup-
nost, ki so v interesu za vsO
delovno organizacijo,

Oblikovanje razliénih oblik
asociaecij zdruZenega dela od
delovne enete prek celotne
gospodarske in druZbene
strukture ter njihovega raz-
voja na:

— polnem upoStevanju sa-
moupravnih pravic in odno-
soy v vsaki delovni skupno-
sti;

— realizacija ekonomskega
in druZbenega interesa, ki
mora biti rezultat povedane
uéinkovitosti in jasne per-
spektive poslovanja;

— samoupravnem dogovar-
janju vseh asociacij na vseh
nivojih druzbenega dela o©
vseh bistvenih vpraSanjih in
pri tem zagotoviti enako-
pravnost in javnost dela;

— dolgoro¢nih naértih in
programih dela posameznih
delovnih skupnosti in njiho-
vih asociacij, v katerih mora
biti jasno definirana smer,
odgovornost in obveze.

V odnosu na integracijske
procese je nujno, da se na
izneSenih nadelih opredeli
tudi vloga druzbeno-politi¢-
nih skupnosti, ebéin, repub-
lik in zveze.

Dviganje uc¢inkovitosti sa-
moupravljanja v delovaih
skupneostih in asociacijah po-
tom:

— jasne usmeritve vseh
samoupravnih subjektov k
modernizaciji in ustvarjanju
ustreznih kadrovskih, mate-
rialnih in drugih pogojev za
te namene;

— uporabljanja in pospe- "’

fevanja znanosti in sodobnih
znanstvenih dosezkov, ki za-
gotavljajo najhitrejsi tehnié-

ni in druzbeno-ekonomski
napredek;
— pravadasnega in primer=

nega nacina
proizvajalcev
kvalitetnih
odloditev, ob dviganju nji-
hovega izobrazbnega in kul-
turnega nivoja;

informiranja
zaradi bolj

in pravodéasnih’

— odnosov med proizvod-
nimi in negospodarskimi de-
javnostmi, ki so zasnovani
na skupno utrjenih progra-
mih razvoja in rezultatih
ustvarjenih v materialni pro-
izvednji. Uc¢inkovitost gospo-
darjenja in nadaljnjega raz-
voja samoupravnih druZbe-
nih ornosov, ki zahtevajo
jasno opredelitev odgovorno-
sti in pravic vseh udeleZen-
cev v procesu druzbenega
dela, od delavcevy v nepo-
sredmi proizvednji, delovnih
enot, vodsivenih in sirokov-
nih kadrov do samoupravaih
organov na vsch nivojih.

Nadaljnji razvoj druZbeno-
politicnega sistema, ki se
mora razvijati v smeri:

— eliminiranja razkoraka
med predstavniskimi telesi
na vseh nivojih in neposred-
nim samoupravljanjem;

— usmerjanja upravnih or-
ganov na razvijanje iniciati-
ve in zagotavljanja izvajanja
samoupravnih dogovorov;

— ulrjevanja in opredelje-
vanja pravic in odgovornosti
posebno za vsaki nivo in in-
stitucijo;

— nadaljnje krepitve vloge
zhorov delovnih skupnost] v
vseh skupé&cinah;

— stalnega bogatenja poli-
tidnega sistema =z novimi
oblikami neposredne demo-
kracije in prilagojevanja ka-
drovskega sestava nalogam,
ki v danj etapi naSega razvo-
ja stojijo pred posameznimi
organj in institucijami;

— jadanja interesov samo-
upravno zdruzenih 'delavcev,
ki predstavljajo osnovno go-
nilno silo druzbe za nadalj-
njo izgradnjo celotnega go-
spodarskega in druZbenega
sistema.

Sesti kongres ugotavlja, da
je krepitev vloge delovnega
¢leveka in njegovo vkljuce-
vanje v celotno druZbeno de-
lo pogoj nadaljnjega razvoja
samoupravljanja ter mora bi-
ti merilo druzbene akcije
sindikata,

Sindikat se mora izgraje-
vati in wuveljavljati kot sa-
mostojna organizacija, ki de-
luje v interesih izneSenih v
resoluciji, Pri tem mora
prevzeti vefjo druzbeno in
konkretno odgovornost,

— Da aktivno sodeluje v
samoupravnem dogovarjanju
in odlo¢anju ter pravodasno,
hitro in uéinkovito deluje
ter iznaSa svoja stalisca.
Sindikatj morajo prilagajati
metode svojega dela kon-
kretno interesom posamez-
nih panog in grupacij proiz-
vajalcev.

— Da ustvarja sodelovanje
med predstavniskimi, samo-
upravnimj in drugimi or-
gani,

— Da z javmim in demo-
kratiénim dialogom, solidno
argumentiranim, zastopa in-
terese ¢lanstva., Osvojena
stalis¢a vecCine <lanstva in
vecine organizacij so obvez-
na za vsa sindikalna vodstva

Sindikat se mora s svojim
jasnim programom in akcijo
uveljaviti kot dosledni boree
za uresniéevanje novih socia-
listi¢nih druZibenih odnosov,
solidarnosti in enoinosti de-
lavskega razreda in delovnih
ljudi na osnovi Sirokega
ekonomskega in druzbenega
interesa v okviru samouprav-
nega in na osnovi polne ena-
kopravnosti naredov in na-
rodnosti Jugeslavije.

Razvijati mora zavestne in
skupne interese ter skupno
odgovornost in se ene-giéno
boriti proti wvsem odstopa-
njem ter raznim nesociali-
stienim pojavem. Mnogo bolj
se mora zavzemati za zvisa-
nje splosne in strokovne
izobrazbe delaveev, za izbolj-
Sanje kvalifikacijske strukiu-
re, za druzbeno ekonomsko
izobrazevanje in dviganje
idejno-politicnega in kultur-
nega nivoja delovnih Ijudi.

Sindikat mora pospe3evati
in s svojo aktivnostjo pri-
spevati k reSevanju vseh
vprasanj osebnega in druz-
benega standarda. Sestavlje-
nost druzbeno-ekcnomskih in
idejnih dogajanj v delovnih
crganizacijah in komunah
poudarja kot primarno nalo-
go krepitev viloge sindikata
v delovnih organizacijah,

Povezanost sindikata z raz-
licnimi vsakcdnevnimi pro-
blemi Zivljenia in dela de-
lovnih 1judj ter z najbolj ne-
posredno  samoupravljalsko
prakso omogoéa in nalaga
sindikatom da vkljudijo v
svoj program dela posplose-
vanje dosezZenih rezultatov
in izkuSenj v razvoju samo-
upravljanja, da ustvarja po-
goje ter pospeduje nadaljnji

razvoj teoretiénih misli o
samoupravljanju in sindi-
katu.

Zelo dinamiZni druzbeni

razvoj in fempo razvoja teh-
nologije ter integracijskih
gibanj zahtevajo stalno in
pogumno prilagojevanje or-
ganiziranja, metod in vsebin
dela sindikata in pri tem
izhajanja iz interesov ¢élanov.
Kadrovska politika v sindi-
katu naj =zagotavija sestav
vedstev, ki bodo izraZala
novo samoupravno strukturo
druzbe in v katerem bodo
delali druzbeno in politi¢no
afirmirni ter odgovorni ka-
dri, ki so se uveljavili pri
izvajanju reforme in samo-
upravljanja.

ZDA. Po ameriskih podat-
kih, je v svetu danés za pri-
blizno 50 milijonov ton suro-
vega jekla letno ve¢ proiz
vodnih zmogljivosti, kot so
dejanske potrebe. To stamje
ima za posledico mocan pri-
tisk tujih proizvajalcev Ze-
lezarskih izdelkov na uvoz v

ZDA. Med njimi so najmoc-
nejSe japonske Zelezarnme, ki
prodajo priblizno 409, svo-
jega izvoza v ZDA. S tega
razloga zahtevajo ameriske
zelezarske druzbe omejitev
uvoza na 109, celotnih po-
treb  Zelezarskih izdelkow,
medtem ko so v letu 1967
uvozili 129,
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Problemi civilne zascCite
v ABX vojni
(1. nadaljevanje)

BIOLOSKO OROZIJE bi povzrocilo usodne posledice,
¢e civilna zas¢ita ne bi bila pripravljena. Morda vojna
Ze sama po sebi izzove vecje Stevilo nalezljivih bolezni
med civilnim prebivalstvom — k temu prispeva tudi
evakuacija — in unienje osnovnih dobrin, vse to pa je
mogoce $e potencirati z namerno uporabo bioloikega
oroZja.

Bioloska vojna zastavlja civilni zas¢iti posebne na-
loge, ki so dokaj drugaéne kot drugi problemi te orga-
nizacije. V obrambi pred bioloskim oroijem je treoa
predvsem okrepiti e obstojece ukrepe zaséite pred na-
lezljivimi boleznimi, utrditi organizacije, ki se Ze zdaj
ukvarjajo s temi vpraSanji, pripraviti zadostne koli¢ine
zdravil in drugih sredstev za zatiranje nalezljivih bo-
lezni tako pri ljudeh kakor pri Zivalih in rastlinah. Ni
potrebna posebna organizacija, zakaj naloge v zvezi z
biolosko vojno lahko ob poprej nastetih pogojih izpol-
njujejo Ze obstojefe organizacije, ki se ukvarjajo z
ljudskim zdravjem.

Temeljna maloga je pravofasno odkritje vsake epide-
mije in izdajanje navodil za njeno zatiranje. Ceprav je
zascita ljudi prvenstvena naloga, so potrebni tudi ukre-
pi za zaS¢ito Zival’ in rastlin, za ta namen pa je po-
trebno sodelovanje sanitetne, veterinarske in kmetijske
sluzbe. Zadostne rezerve cepiv, serumov in zdravil ter
primerni strokovnjaki lahko oblutno zmanjsajo uéin-
kovitost tega oroZja.

Med posebnimi ukrepi za primer bakterijskih sero-
solov v moc¢nibk koncentracijah velja omeniti zakloniic¢a,
ki &&itijo pred bioloskim oroZziem in radioaktivnim pra-
hom hkrati.

KEMICNO OROZJE zastavlja zlasti zaradi novih voj-
nih strupov, tako imenovanih Zivénih vojnih strupov,
civilni zas¢iti vrsto problemov materialne organizacij-
ske narave. Glede na moZnost uporabe so posebno ob-
¢utljiva mesta in gosto naseljene pokrajine, zato se
vsiljuje peotreba po graditvi zadostnega 3$tevila zaklo-
nis¢, ki Scitijo pred zivénimi sredstvi. Velikega pomena
je tudi usposabljanje prebivalcev za uporabo obramb-
nih sredstev. Razen tega je treba razpresti obvescevalno
mrezo, zagotoviti zadoveljivo Stevilo detekcijskih (raz-
poznavnih) in degazacijskih (razkuzevalnih) skupin ter
ustrezne zdravstvene ekipe za prvo pomoc.

Za razliko od atomskega droZja, pri katerem lahko
vsaj ugibamo o kraju njegove uporabe, so Zivéni vojni
sirupi tipi¢no teroristi¢no oroZje, ki je v primerjavi z
drugim oroZjem tako poceni, da se njegova uporaba
izplac¢a tudi za manj privlacne cilje.

Kot najvaZnejSe ukrepe za za$lito pred ABK oroZ-
jem naj navedemo naslednje:

EVAKUACIJA. O pravem Casu je treba preseliti ci-
vilno prebivalstvo s podrocja, ki o njem menimo, da bi
moglo biti cilj napada s kakim oroZjem te vrste. Zlasti
je treba poskrbeti za evakuacijo iz velikih mest.

Vse to moramo pripraviti Ze v mirnem ¢asu. Pri iz-
delavi nadrtov je treba razen evakuacije predvideti tudi
kraj in ¢as ter to, kdo bo skrbel za preseljene ljudi.
Kot problemu splodno drZzavnega pomena pripisujejo
evakuaciji tolikSen pomen, da so na primer v ZDA
imeli obvezne poskusne evakuacije, med katrerimi so
preverjali, ali je sestavljene nadrte tudi mogoce izpol-
niti uspesno in o pravem casu.

Poznamo tri oblike evakuacije: strateska je tista, do
katere pride takoj po izbruhu sovrainosti ali Ze prej.
Ta evakuacija pomeni, da ljudi popolnoma preselijo z
dolofenega podrod¢ja in jih po Ze vnaprej pripravljenih
nacrtih posljejo na dolo¢ene kraje. Takticna evakuacija
je tista neposredno pred napadom ali takoj po njem.
Razen tega pa poznamo tudi 3e kombinacijo takti¢ne
in strate$ke evakuacije.

Pri evakuaciji je treba vselej upostevati tudi moZ-
nosti radioaktivnih Zarkov. Podroc¢ja, kamor preselimo
ljudi, morajo biti v vsakem primeru izven nevarnega
obmodja in izven ucinka morebitne kasnejse zastrupitve
z radioaktivnim prahom.

V dosedanje pojmovanje vaznosti zakloniS¢ ni vne-
sel bistvenih sprememb niti obstoj tako imenovanih
ABK ‘orozij, nasprotno, potreba po zaklonii¢ih je samo
Se narasla.

Jasno je, da zastavlja atomsko orozje pri graditvi
zaklonisé posebne naloge V neposredni blizini eksplo-
zije praktiéno ne more za§dititi nobeno zaklonisle, v
girsem polmeru pa so dokaj primerna celo zasilna za-
klonisca.

Pri graditvi zakloni$¢ je treba loditi posebna od ta-
ko imenovanih navadnih. Graditev povsem zanesljivih
zakloni$¢ pride v postev samo za najpomembnejse ob-
jekte in ustanove, ki so nujno potrebne za obrambo
dezele. Za vse drugo prebivalstvo je treba ostati pri do-
sedanjih gradbenih nacelih, zakaj niti radioaktivni prah
niti vojni strupi ne kemi¢no oroZje niso povzrcaéll_i bi-
stvenih sprememb. marveé so po svoje $e povecali po-
trebo po Stevilnej$ih zakloniscih.



Ob proslavi 25-letnice splo-
%ne vstaje primorskega ljud-
stva proti fasizmu je morda
prav, Ce se spomnimo tudi
nazaj na case, ko se je fasi-
zem v Italiji Sele porajal, v
Case ze dolgo pred drugo sve-
tovno vojno, ko se je nase
ljudstvo zacelo boriti za svo-
je narodnostne in d¢lovecan-
ske pravice, osamljeno in
brez upaja na pomoé od zu-
naj.

Nekaj let po prvi svetov-
ni vo'ni, ko so zasedle itali-
janske Cete kraje ma Primor-
skem, so bila 3%e dovoljena
slovenska prosvetna drustva
in Citalnice, slovenske 3ole,
slovenski c¢asopisi in knjige,
zadruge itd. Vsak kraj in vsa-
ka vas je imela svoje dru-
$tvo in le-ta so bila vclanje-
na v Prosvetno drustvo v
Gorici ali pa v Zvezo pro-
sveinih drustev v Trstu. Ko
so prevzeli oblast fasisti v
oktobru leta 1922, pa se je to
na mah spremenilo. Oblasti
so prepovedale vsako kultur-
no dejavnost, ukinjene so bi-
le’ slovenske $ole in faSistic-
ni teror se je stopnjeval iz
leta v leto. Sledile so aretaci-
je in konfinacije, zapori in

tudi smrtne obsodbe. Pri-
morsko ljudstvo pa ni klo-
nilo, hrabro se je uprlo in
s¢ borilo proti faizmu v.vseh
mogodih oblikah in si po se-
demindvajsetih letih suZenj-
stva zopet priborilo svobo-
do.

Da bi na$i ljudje onstran
meje v letih najhujSega pre-
ganjanja lazje prenasali vse
trdote Zivljenja, so zato po-
skrbeli predani in idejno
¢vrsti ljudje, ki se niso ustra.
§ili napornega in odgovorne-
ga dela. To so bili predani
¢lani tajne orgamizacije, ki je
napovedala odloten boj fa-
Sizmu. Ti aktivisti in kurirji
so organizirali prenos slo-
venskega ¢&tiva iz Jugoslavije
na vseh krajih naSe domovi-
ne. Casopisi, knjige in dru-
gi propagandni material se
je zbiral na dolocenih kra-
jih, ki so bili blizu takratne
jugoslovansko italijanske me-
je in od tu se je spravljal
do ljudi, ki so bili odgovor-
ni, da pride ¢ez mejo na Pri-
morsko. Ta dejavnost se je
Se posebno povecala po letu
1930, ko je pred arteacijo iz
Primorske pobegnilo v Jugo-
slavijo ve¢ aktivistov clanov

(F I & s s ]

Spomini iz NOB

Poti so vodile tud

tajne protifadisti¢ne organi-
zacije TIGR.

Eden izmed vainih krajev
predvojne borbe proti fasiz-
mu so bile tudi Jesenice in
lahko trdimo, da so bile v
dolgih letih faSistiCnega re-
Zima v Italiji dokaj znane.
Tu so ziveli nekateri pobegli
protifasisti, tu se je .zbiral
propagandni material, tu so
se shajali ¢lani organizacije
TIGR iz drugih krajev dria-
ve, od tu so §le poti na me-
jo in dalje v Italijo. Od tu
je Slo ogrommno slovenskega
étiva ¢ez bohinjske gore na
tolminsko in bovsko. Sem je
prihajala tudi protifaSisti¢na
literatura italijanskih antifa-
Sistov v Parizu in od tu da-
lje v Italijo.

Kurirji z onstran meje so
vadili po skrivoih poteh cez

mejo pobegle italijanske pro-
tifasiste, kateri so dobili na
Jesenicah pomoé¢ za odhod
¢ez Avstrijo v Francijo, kjer
je bil pred vojno glavni cen-
ter italijanskih  politi¢nih
emigrantov. Na Jesenicah
smo imeli dolga leta obmej-
nega komisarja Toneta Bata-
gelja, kateri je storil ogrom-
no uslug ljudem, ki so se bo-
rili proti fa$izmu. Tudi nje-
gov naslednik Gerbié, Srb iz
Like, je pokazal veliko razu-
mevanja za to naSo dejav-
nost. Na obmejnem komisa-
riatu sta bila tudi Peter Biz-
jak in Slavko Jelin¢i¢, oba
prizadevna ¢lana organizacije
TIGR in tako je bila zago-
tovljena vsa podpora onim,
ki so sodelovali v tem okoli-
S5u v prid nasemu ljudstvu
onkraj meje. Naleteli smo se-

veda tudi na ljudi, ki so bili
sovrazno razpoloZeni proti
nasim aktivistom in jih ho-
teli celo ovirati. Eden teh je
bil komisar Montani, ki je
celo posiljal nazaj na mejo
nase pobegle rojake. Po za-
slugi Toneta Batagelja, ki je
bil tedaj zaposlen v Beogra-
du, je Montani neslavno mo-
ral zapustiti Jesenice.

Na Jesenicah so se shajali
vodilni ljudje tajne organiza-
cije TIGR iz ostalih krajev
Jugoslavije. To so bili pred-
vsem: Danilo Zelen, Berti
Rejec, Just Godnié, Tone Maj-
nik, Franc Fortunat, Tone
Cemad, Ferdo Kravanja, Ju-
lij Torkar in Ivo Visnjevec
ter drugi. Posebno dobrodo-
s5li so bili ti ljudje pri ta-
kratnem lekarnarju Jozetu
Zabkarju, ki je nemalokrat
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Streli na praskih ulicah

Tri dni med tanki in okupatorjevimi uniformami

Nakljuéje je hotelo, da se
je v mojem potnem listu ma-
Slo dvoje Zigov, ki bosta ez
mekaj let pricala, da sem obi-
skal to prijateljsko dezelo
med njenimi najhujsimi zgo-
dovinskimj trenutki. Ceprav
sem prisel med Cehoslovake
kot turist, sem skoraj prav
tako kot omi obcéutil Zalost,
ogoréenje in brezmejno za-
¢udenje, ko sem na praskih
ulicah zagledal okupatorjeve
tanke.

S kolegom Mitjo sva 16.
avgusta prestopila avstrijsko-
¢eskoslovasko mejo. Po tri-
dnevnem bivanju v idiiénem
kampu v Bezdrenu sva v po-
nedeljek odpotovala v Prago,
kjer sva se nastanila v med-
narodnem Studentovskem ho-
telu v ulici Ostrovni.

Govorili smo o prihodnosii
CSSR in Evrope

Studentski hotel, torek, ura
Je deset zveéer. Ce3ki mla-
dinci so s tujimi S$tudenti
sklicali debatni vecer o bliz-
nji prihodnosti v €SSR in
Evropi. Razgovor se je zavle-
kel cez polno¢, to je, ko so
bile na c¢eSkoslovas$kem ozem-
lju Ze eno uro cete ¢lanic
varsavskega sporazuma. Kak-
S§na ironija!

Kazalec na uri se je #e
krepko pomikal ¢ez polnoé,
ko smo zlezli v postelje k
pocitku. Pa ne za dolgo. Ok-
rog treh ponoc¢i se je na hod-
nikih coglasil zvo&nik. Recep-
tor je v CesSéini nekaj govo-
ril, nisem razumel kaj.

»Kaj neki se dogaja,« sem
si mislil. Prepri¢can sem bil,
da gre za Salo. Kmalu za-
tem sem nekije v daljavi za-
stiSai strele. Najprej sém mi-
slil, da so to moje sanje. To-

da sanje so minile, streljanje
pa ne... ‘

Sreda,. 5.00. Skoraj vsaki
dve minuti je preletelo Prago
letalo. Kaj bi to moglo biti?
»Verjetno so manevri« Cez
pol ure plane v sobo Marjan
Furlan iz Kranja. »Vaso, vsta-
ni hitro, Rusi so v Pragi. Ra-
dio poroca, da so Ze od enaj-
stih zvefer na ozemlju CSSR.
Tu so Se Madzari, Vzhodni
Nemci, Poljaki, Bceilgari...
Okupacija... Zbudi se nol«
Njegov gias je bil razburjen,
obraz resen. Toda nisem do-
sti verjel, saj je med nami
slovel kot odlicen humorist.
Z isto novico je prisel tudi
Ameri¢an Matt. »Fantje, vsta-
nite, gremo pogledat ruske
tanke, verjetno so Ze v Pra-
gi.« Torej Marjanova pripo-
ved le ni bila »iz trte zvita«.

»Sedaj gre pa zares« sem
si mislil, se oblekel in stekel
na ulico. O ruskih tankih Se
ni bilo »duha niti sluha«.

6.00. Ulice so polne ljudi.
Na vsakih nekaj metrov —
gruce. PosluSali so tranzistor-
je. Glasovi napovedovalcev
so se tresli, ko so brali, kaj
se dogaja na CeSkoslova-
tkem. Kmalu so se pojavile
tudi prve izdaje pradkih ca-
sopisov, Ceprav le na enem
listu ter razglasili, da so ob
enajstih zveder armade dr-
zov VarSavskega pakta pre-
stopile ¢e$ke meje brez ved-
noti ¢edkoslovaskih vodite-
liev.

Prvi tankj na praskih
ulicah

Ne spomijam se veg, koli-
ko je bila ura, ko so se prvi
tanki pojaviii na ulicah Pra-
ge. Ljudje so jih spremljali
s solzami v oceh, le nekateri

‘najbolj pogumni so_jih pso-
»P(}j-"

vali in jim ‘kazali, Ces:
dite domov, od koder ste pri-
8li. Do Moskve je 1800 kilo-
metrov .. .«

16.00. Pohitim na Vaclavske
namesti, kjer sem se z nekim
¢eSkim novinarjem zmenil,
da mi bo razkazal tiskovno
agencijo CTK. Vendar je bi-
la wulica Ze zastrazema. Na
cobeh kcnicih tanki in oklop-
ni avtomobili, med njimi vo-
jaki. Mnogim se je videlo,
da jim Evropa ni preve¢ do-
maca. Kaj sem hotel. Moral
sem nazaj. Skozi ne bi pri-
§la niti mis.,.

Streli sredi belega dne

Sel sem nazaj in opazcval
kaj se bo Se zgodilo. Moja
novinarska Zilica mi ni dala
miru. Vem, da sem prica zgo-
dovinskim trenutkom.

Vaclavske namesti, 14.00.
Tanki ne mirujejo. Vozijo
gor in dol. Banka, mostovi,
Hradéani, Narodni divadlo,
vse vpadnice v mesto so mo-
¢no zastraZene. Poprasam ne-
koga. »Radijsko. postajo i§-
¢ejo, pa jo ne najdejo. Vlece-
mo jih za nos.« Skozi solze
vidim zadovoljstvo ma njego-
vem obrazu. PraZani jih po-
§iljajo na vse mogole strani.

Gosenice tankov zopet za-
grebejo asfalt — proti glav-
ni zelezniski postaji. Drugi
del jeklenih poSasti kreme
proti Vinchradim. »Tam je
radijska postaja. Torej so le
zvedeli, kje je.« Toda ljudje,
med njimi so najbolj boje-
viti mladinci, jim ho¢ejo pre-
preciti, da bi nadaljevali z
vozZnjo.

Tank je zgorel

15.00. Stojim na stopmnicah
Narodnega muzeja in opazu-
jem. Iz gruce ljudi skoci
pred tank neki mladinec. V
roki ima kramp. Zamah in
iz sodov na zadnjem delu
tanka pritee bencin. Nato

sko€i nazaja in v bencin vrie

vzigalico. V nekaj minutah je
bil tank ves v plamenih.

15.15 Izza vogala prepeljeta
dva tovornjaka polna voja-
kov. Ljudje se razbeZijo na
vse strani, ker so vojaki za-
celi streljati, najprej v zrak,
nato med ljudi.

»Nekdo je ranjen,« sli§im
za hrbtom. LeZim na tleh in
¢akam, kdaj bo streljanje po-
jenjalo. Bal sem se, da tudi
jaz ne bi dobil kaksno »ru-
sko darilo«c. To je trajalo
kaksne pol ure. Ozrem se na-
zaj. Narodni muzej je ves
preresetan.

Na drugi strani ulice je za-
gorel Se en tank. Ljudje zo-
pet bezijo. Slika se je pono-
vila...

16.00. S prijatelji odhitim
nazaj v hotel. Madzari in
Vzhodni Nemci ne upajo na
ulice. Bojijo se Cehov. Nam
Jugoslovanom  pravijo, da
smo lahko sretni, ker nas
imajo Cehi radi.

Cez nekaj ¢asa pride Mitja
z drugo skupino prijateljev.
»Kaj naj naredimo?« se spra-
Sujemo. »Telefonirajmo na
ambasado!« Zavrtim Stevilko
in poprasam. Glas na dru-
gem koncu Zice je resen in
prav tako vznemirjen: »Osta-
nite, kjer ste. Ne hodite na
ulico. Nevarno je.« — »Radi
bi 8li domov,« pravim. Toda
to je nemogocle. Okupatorji
so zaprli vse meje, vlaki ne
vozijo. Promet je paraliziran.
Torej je treba cakati. Koli-
ko casa Se...

Nimam obstanka. Zopet
gremo na ulice. Ljudje se
sprehajajo ob tankih in pre-
pricujejo ruske vojake, naj
odidejo domov. Ne zmenijo

se. Mrko gledajo izpod ce-

lad in trdno drZe za peteline .

avtomatov. Se mar bojijo ne-
oborozemnih Cehov?

Reklamni napisi na zidovih
so izginili. Na njihovih me-
stth so se pojavili drugi z
drugacno vsebino. »Hocemo
nevtraluostl« — »Zivel Dub-
cek, zivel Svobodal« — »Brez-
njev je hujsi kot Hitler« —
»USA — Vietnam, ZSSR —
CSSR« — »Lenin, zbudi se,
Breznjevu se je zmeS$alol«

Avtomobili zopet razvaZzajo
posenbe izdaje cCasopisov,
mnogi med njimi so Ze tiska-
ni v ilegali.

Kot blisk se raznese govo-
rica: »Rusi vdirajo v radij-
sko poslopje.« Slifim strelja-
nje, nekaj minut zatem pa
straSno eksplozijo. K meni
pristopi objokzna Zenska in
pove, da je bilo najmanj
dvajset mrtvih.

Vojaki s puskami odganja-
jo ljudi. Iz stranske ulice pri-
pelje tovornjak. Na njem je
polno mladincev, ki z zasta-
vami mahajo in vzklikajo:
»Dubcéek, Svoboda«. Neka
Zemska jih zaustavi: »Ne ho-
dite naprej! Rusi vas bodo
postrelili.« Ne zmenijo se za
starkine besede. Vozijo na-
prej.

Ruski vejak je imel solze v
oceh

Po wulici Narodni pripelje
konvoj oklopnih vozil. Zad-
nji oklopnik se zaustavi, po-
kvaril se je, zato ne more na-
prej. Okrog njega — mnozi-
ca. Sili vanj. Nekdo skod& na
oklopnik in mu v rus¢ni do-
poveduje, koliko ljudi so ze
pobili. Mlad vojak jih samo
nemo gleda. Drugi mu spet
govori: »Doslej smo vas imeli
za prijatelje, sedaj pa leta
ne bomo poczabili, kar ste
nam prizadejali« V wvo’ako-
vih oéeh opazim solze. Mlad
je Se, priscdim mu 19 Iel
Nekdo mu v roke potizne
list, na katerem je v rascini
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tudi prek Jesenie
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sege] globoko v Zep. Omeniti
je namred treba, da so bila
vsa finan¢na sredstva za to
dejavnost zelo piéla in da so
morali ¢lani organizacije kri-
ti vegji del stroSkov iz svo-
jih piclih dohodkov.

Pogosto so na Jesenice pri-
hajali kurirji in aktivisti z
omstryn meje, posebno Niko-
laj Luncner iz Nemskega Ru-
ta, ki' pa je kasneje pred are-
tacijo | pobegnil in se nasta-
nil n/| Jesenicah, od koder
je pj m nadaljeval svoje de-
lo v lobratni smeri vse do
vojne | Dalje Jaka Rutar iz
Cadrg‘L nad Tolminom in
Ferdq| Kravanja iz Cezsoce,
oba ta pred aretacijo tudi
pobegnila na Jesenice in od
tu npadaljevala svoje delo.
Daljet Simon Kos iz Nemske-

ga Ruta, Mika Bizjak iz Ba-
¢e nad Podbrdom, ‘' Jernej
Luznik — Ernejc iz Zabé pri
Tolminu in $e drugi. Tov. Er-
nejc ima zabeleZenih okoli
200 prehodov &ez jugoslovan-
sko-italijansko mejo in ved-
0o se je vracal modno oblo-
Zen nazaj. Domala vsi ome-
njeni tovari$i so sodelovali
v mnarodnoosvobodilni borbi
in dobra polovica jih ni do-
¢akala osvoboditve.

Tudi med domadim prebi-
valstvom na Jesenicah ni bi-
lo malo takih, ki so bili ved-
no ‘pripravljeni pomagati lju-
dem, katerih cilj je bil bor-
ba proti fasizmu. Preziveli
tigrovci se radi vracajo na
Jesnice in nemalo je spomi-
nov na predvoine d<ase in
c¢ase okupacije, spominov, ki
ne zbledijo. Srecko Sorli
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pisalo, naj se ¢imprej pobe-
rejo s ceSkoslovaskega ozem-
lja. Ne bere ga.

Z druge strani spet tanki,

toda gljudje se ne umikajo.
Oklopinik s solznim vojakom
k:mal! izgine za vogalom,
- Daigs nismo e ni¢ jedli.
:Restd fracije in ‘trgovineg so
Zapr
v kdlerih pelejo klobasice.
Komi{j da se poSteno naje-
mo. |

»K:j bo prinesel jutridnji
dan?¢| Nekje dale¢ slidimo
streljinje. Fant priteCe po
ulici, me zgrabi za roko. Za-
soplo/ prestraseno hiti pripo-

vedovati. »V Kodicah je 200-

mrtvih. Govori se, vendar ne
verjamem, da bi bilo to res.
Da bi vsaj ne bilol«

Cetrtek, 22, avgusta. — Na
praskih cestah je vedno veé
vojakov. Pojavijo pa se tudi
plakati: »Po wulicah vozijo
avtomobili, v katerih so ko-
laboracionisti, Pazite se teh
registrskih tablic...« In sle-
dijo registrske Stevilke. Mi-
moidei si jih izpisujejo na
listke’-

Ob |2, uri se na Vaclavskih
name {tth  zberejo demon-
siran |. Posedajo po tleh in
eno tro v popolni tiSini zre-
jo v fuske tanke. Tudi sam
sedint| med njimi in opazu-
jem 1jilhove toge obraze.

Ob |13 Vrstijo se vzkliki
Dubé|ku, Svobodi in nevtral-
ni CdEkoslovagki,

Urd je 21. Strah nas je, ko
hocer§o neopazno priti do
_Sta.r{ miostnega trga, pa vse-
eno Poskusamo. Iznenada, ko
3¢ nismo prehodili 200 met-
rov PO lemrni ulici, se pred
nami pobliska cev v rckah
rusk®ga  vojaka. Blokada.
Strell v zrak. Stetemo nazaj.
Vratamo se, toda ne domov.
Izberémo si drugo pot. To-
krat uspsmo. Staromesini
trg. )¢ kot vo'aski ostrog.
Okrog spomenika je razme-
§cena majrzzliéneifa oboroi-
tev. Nekai ¢asa opazujemo,

. Odprti so le kioski, .

nato molée, zami$ljeno odi-
demo. Spotoma naletimo na
drugo blokado. Spet se mo-
ramo vracati po drugi ulici.
Ob drugi uri zjutraj smo v
hotelu.

Naslednji dan smo pride
novemu valu demonstracij.

‘Tokrat druga¢nim. Celo uro

so ulice prazne, na njih sa-
mevajo le okupatorjevi voja-

ki. Zrejo okrog po proceljih

hi§, v mrtva okna. Praga je
izumrla. Kaj bo? Se za nas
je vzdu$je tesnobmo...

Popoldne na cesti srecuje-
mo Zalostne olraze., »Tank je
pod seboj zmlel resilni avto.
V njem je bilo pet ljudi. Nih-
¢e ni ostal Ziv...

V soboto zjutraj zvemo, da
nekateri vlaki Ze vozijo. Na
hitro pospravimo stvari in
odhitimo na Zeleznisko po-
stajo. Bojim se, kajti pri se-
bi imam vse polno ilegalne
literature. Ruski vojaki pa
nas ne pregledajo. Vlak od-
pelje. ..

Horni dvoriste, meja. Se
nekaj kilometrov in Ze sva
v Avstriji. Oddahneva si, Ce-
prav obcutek tesnobe ostane.
Pocitka sva potrebna, kot Ze
dolgo ne. Vseeno pa v mi-
slih vidim tisole obrazov,
uniform, tankov... Ali je
mogoce, da bo Se kdaj tako,
kakor je bilo pred bore tre-
mi dnevi?

Vaso Gasar

Misii

Kdor bi se rad proslavil s
krepostjo, zahteva samo to,
kar zasluZi.

* % %

Dovzetnj smo za prijatelj-
stvo, pravicnost, clovecnost,
socutnost in umovanje. O
prijatelji! Kaj pa je po vsem
tem krepost?

% % *

Manjka nam tako sile ka-
kor priloZnosti, da bi opravi-
li vse dobro in vse zlo, ki
smo ga nameravali.

Vauvenargues
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»Kruh priloZnostnih peric in dekel je grenak,
ve Ze leta in leta. Tak je, kakor da bi bil zamesen
v lugu. Na njenih oteklih in od luga razjedenih
rokah so brazde, iz katerih raste grenko Zito nje-
nega vsakdanjega kruha. Njiva, iz katere kali, je vse
njeno telo, razbolelo v sklepih in krizu. Tudi zdaj
jo zbada tako da se boji, da' se bo bole¢ina razlezla
v boke in noge vse do prstov na nogah kakor lani,
ko so jo te bole¢ine kar dvakrat za cel teden prikle-
nile na posteljo, prvi¢ februarja, a drugi¢ celo av-
gusta, ko je najmanj pricakovala. Potem je najhuje
minile, le dvoje prstov na nogi ji je otrpnilo in del
stopala je kakor mrtev.

A kaj si more pomagati? Pranje, ribanje, strga-
nje in loscenje gosposkih parketov in $e marsikaj
drugega tezkega je njen poklic. Poklic priloZnostne
dekle je njen vsakdanji kruh, le da ga ne more
vselej najti in nanj upati sleherni dan.

»Ne gre drugacel«

Tudi danas$nji dan bo potekel tako. Zato mora
vstati. Pripraviti kosilo za Tineta. Danes ji ga za-
radi Andine dobrote ne bo tezko. Moko, zabelo in
celo meso ji je poslala! In sladkor! In denar...

»Dobra je, dobra! Ni me pozabila. Oddolzila se
ji bom z delom.«

2.

TINE opazuje mamo, posluia prasket ognja in
vrenje v loncu, iz katerega se S$iri dobri vonj po
mesni juhi. Ta vonj je prijeten. Vzbuja mu tex.
Toda, ali ni za kosilo 3e prezgodaj, pogleda Tine
na uro.

»Sele sedem?« se zacudi. Mama bi lahko Se le-
zala in se odpodila. Danes bo vendar ostala doma.
»Zakaj si Ze vstala?« .
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Ana se okrene in se nasmehne.

»Zakaj? Kosilo ti moram pripraviti.«

»Tako zgodaj?«

»Seveda! Potem moram za delom.«

»Danes ne bo$ $la nikamor. Potrebna si pocitka!
Popolnoma se bo3 izgarala.«

»Ne gre drugace! Treba je misliti naprej! Sam
ves ...« :

Tine ve. Sam trpi, ker mu bolezen jemlje ¢as in
ker ne more za delom. Tako je navajen. V kri mu
je prislo, da mora dan za dnevom na pot od vrat
do vrat, naj delo najde ali ne. Ce ga najde, je
zadovoljen, a ¢e ga ne najde, je vsaj miren, da ga
je iskal in se prepric¢al, da ga ni bilo nikjer nicesar.
Ko bi ostal doma, bi ga mudila nemir in negoto-
vost. O¢ital bi si, da bi morda lahko kje kaj dobil.
Zato Tine mamo razume. Ves dan bi ne imela miry,
ko bi ostala doma. In vendar é&uti, da bi se morala
mama odpo¢iti. Pri Stedilniku je videti tako drobna,
tako utrujena. Ko se prestopa, malce $epa tako
kakor lani, preden jo je bolezen zvila v bokih in jo
polozila na posteljo.

»Utrujena si videti. Dan ali dva bi lahko poci-
vala, dokler bi ne bil na nogah jaz, saj se Ze danes
prav dobro poéutim Mislim, da bi lahko Ze vstale.

»Vstal. Se véeraj si imel vrocinol«

»Ne. Ze proti veceru sem se dobro pocutil. Le
moé¢i nisem imel. Zdaj pa ¢utim tudi moé,« se Tine
dvigne in sede na rob postelje, ker ¢uti, da se ga
loteva vrtoglavica.

»Vidig, slab si $e,« bi mu Ana rada rekla, naj
leze.

»To je od lezanja.«

»Postelja res zdela ¢loveka,« nehote refe Ana,
zraven pa si misli, kako rada bi legla sama, zaprla
o¢i in spala, spala a si tega razko$ja ne more pri-
vo$&iti ker bo treba ven, treba za delom.

»Vidi§, saj gre,« stopi Tine k stolu in se zacne
obladiti, Ana pa vzame s police skledico in vanjo
nadrobi kruha, a na kruh nalije juho, ki s svojo
disavo mnapolnjuje kolibo.

»Pojejl« pravi in postavi dobioto na mizo. »Taka
juha bi vrnila zdravje na smri bolnemu.c

»A ti? Tine pogleda mamo. »Zakaj ne nadrobis
in ne nalije$ sebi?«

»Ah, sita sem. Sita $e od sinocil« se Ana obins,
da bi sin ne opazil, da ji juha vzbuja tek.

»Pa bos.«

»Ne, ne! Nisem la¢nal«

»Potem je tudi jaz ne bom.«

»Moras!«

»Potem bo$ tudi ti,« stopi Tine k polici in vzame
s police rumeno Zgano ilovnato skledico in naglo
nadrobi vanjo kruha.

»Ne toliko! Ne toliko,« se Ana, raznezena od Ti-
netove dobrote, brani. »To sem skuhala zate. Za
opoldan, ¢e me ne bo domov.«

»Za oba jo je! Tudi opoldan jo bo za oba! Tebi
so poslali« se Tinetu zarece, a takoj popravi: »Tebi
je Anda poslala te dobrote. In tudi ta kruh je tvoj.
Prisluzila si si ga sama. A zdaj jest« polozi Tine
prednjo polno skledico s kruhom nadrobljene juhe.

Tudi sam sede in zajame.

»Dobra je« pravi.

»Zares je dobra.«

»V samo kri in mo¢ se spreminja.«

»Res je« pritrjuje Ana in je pocasi, s skoro po-
boZznim videzom na obrazu kakor kmetje, ki sejejo
in zanjenjo in ki vedo, v kakSen blagoslov se spre-
minja njihovo delo, ali ljudje. ki v hrani é&utijo,
kako tezko jo z delom prisluzijo in kako redko si
lahko privozéijo ved kakor enkrat ali dvakrat pi¢li
obrok hrane na dan.

Jesta, kakor da bi opravljala svet obred. Ne go-
vorita vec, kakor da se zavedata, da ¢&lovek, ki mora
s trdim delom zasluziti sleherni koséek kruha, za-
uziva s hrano v resnici samega sebe, svoje’ delo,

" ki je terjalo njega, del njegove Zivljenjske sile,
ki jo je sleherni dan za las manj, davek, ki ga sle-
herni dan placuje smrti za ohranitev svojega Zivlje-
nja, za dobro svojega bivanja.

In ta davek, ki ga za svoje bivanje placuje
clovek, je vedji in tr$i, ¢im tezavnej$i in ¢im bolj
trd je ¢lovekov boj za obstoj.

Ko pojesta, vstane Ana in si ogrne pled.

»Ne hodil« ji Tine brani.

»Moram!«

sPotem pojdem tudi jaz!«

»Ti mora$ najprej okrevatil«

»A ti se mora$§ odpoditil«

»Odpocdila sem sel«

Ne pretvarjaj sel«

»Ne pretvarjam sel«

»Misli§, da ne vidim, da te boli v kriZu.«

»Ne boli mel«

»Sepasl«

»Ni¢ ve¢! Je Ze minilo. Ogrela sem se. Tale juha
mi je vrnila mo¢. Tako dobro se Ze dolgo nisem
pocutila.« -

»Ne bova se prepirala. Danes ne bo$ Sla delatl«

Ani prija sinova skrb.

»No, prav, pa ne bom iskala dela,« pravi, eprav
se boji, da se ji bo morda prav danasnje brezdelje
mascéevalo in da bi prav danes lahko dobila kje
dober zasluzek, ki ga bosta potrebovala, ko jima
bodo Andine dobrote posle. Toda vseeno mora ven,
pravi. Zahvalit se gre Andi.

»Andi?« zaskrbi Tinmeta, da bo mama res §la k
Andi, a Anda bi $e ne vedela za dar Rdece pomodi,
in mama bi potem takoj izgubila vse veselje nad
podarjenim, »Ni ti treba, »bi jo rad odvrnil od te
poti. »Andi sem se v tvojem in svojem imenu 7e
zahvalil sam.«

»Vseeno, sama se moram!« vztraja Ana. »In tudi
re¢i moram, naj mi prinese prat. Vsaj z delom se
ji moram za dobroto oddolZiti.«

»To bo% lahko storila tudi prihodnje dni.«
| sLahko, toda ¢lovek z zahvalo, ki jo je dolZan,
ne sme odlagati,« Ana ne namerava odlagati te poti.
sMimo tega pa sem te dni napravila nekaj dolgov.
Tudi te moram takoj poravnati, e hofem, da mi
bodo $e kdaj zaupali.«

»Dolgov?« pomisli Tine, ¢e mama govori resnico,
in se spomni, da je mama v minulem tednu trikrat
prinesla meso. Meso pa je drago. Moral bi Ze ta-
krat pomisliti, da ga je vzela na dolg. »Ce je tako,
pojdi in poravnaj, potem se vrni! A Ande n;-_h_c»ﬂl
nadlegovat v trgovino, ¢e ne misli§ v Mokricevi §ta-
cuni nicesar kupitil«
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UspeSna akeija naSih -
gasileev v Italiji

V ponedeljek, 16. septembra so bili nasi gasilci v po-
poldanskih urah obve&ceni, da gori v tovarni verig v
Fuzinah pri Trbizu. Brez tezav in zelo hitro so prispeli
z avtomobilom na pozarno mesto. V plamenih je bil
grad pri tovarn! verig, ki ga uporabljajo tudi za sam-
ska stanovanja. Pod vodstvom podpoveljnika Franca
Bahuna sc nasi gasilci takoj zaceli z dobro organizirano
in uc¢inkovito akcije. Organizirali so dva notranja na-
pada in pogasili glavno leglo pozara. Pri gasenju so so-
delovali poleg domacih in nasih gasilcev tudi gasilci iz
sosednje Avstrije.

Tako so se nas. gasilct prvi¢ srccali z gasilci iz so-
sednje Italije, medtem ko so stike z gasilci iz Avstrije
vzpostavili ze prej in smo o akciji nasih gasilcev v Be-
ljaku pisali tudi v Zelezarju.

Zato bi bilo prav, da navezemo stike z gasilci
onstran italijanske meje, ne le takrat, kadar je treba
hitro in uc¢inkovito ukrepati, da zaradi ognja ne bi bilo
materialne $kode, ampak tudi na strokovnem in dru-
gih podrocijih.

Ko je bila akcija zakljuena in ogenj pogasen, sta
se nasim gasilcem in prek njih Zelezarni Jesenice za
takoj$njo pomo¢ zahvalila glavni in tehni¢ni direktor
tovarne verig v Fuzinah. Njihova zahvala velja tudi
vsem tistim, ki so omogoc¢ili, da so nasi gasilci lahko
tako hitro in uspesSno izvedli akcijo na italijanski stra-
ni, ¢eprav nas lo¢i drzavna meja.

Nedeljskega slavja v Novi oGrici se je udelezilo &ez 100.000 ljudi

Akcije naSih gasilcev v poZarno-varnostnem tednu
pripravili na poZarno-var-
no-varnostni teden, ki bo
letos od 22. do 29, septembra.

V zvezi s tem naj omenimo
nekatere njihove akcije:

Clani poklicne gasilske <e-

Kot v prejsnjih letih, so se
tudi letos ¢lani industrijsko-
gasilskega odreda Zelezarne

— or
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Pred tednom
poZarne varnosti

Izvrini odbor Gasilske zveze Slovenije je letos dolo-
¢il teden poZarne varnosti v vsej drzavi od 23. septem-
bra do 29. septembra.

V tem tednu je dolznost vseh gasilskih drustev v Ju-
goslaviji, da seznanjajo drzavljane o poZarni varnosti.
Ker je pozarna varnost eden najbolj pomembnih ¢ini-
teljev za neoviran razvoj nasega gospodarstva, bo nasa
obcinska gasilska zveza organizirala in izvedla teden
pozarne varnosti skupaj z organi notranjih zadev, z orga-
ni civilne zas¢ite in s pozarno varnostno zascito v pod-
jetjih in ustanovah.

Ker nam mnoZca poZarov povzroca vsako leto
ogromno materialno $kodo, bom navedel samo nekaj
primerov, kako so ljudje neprevidni in tudi malomarni.
Zgodilo se je v stanovanjskem bloku na Jesenicah.
Stranka je imela zaboj za odpadke na balkonu. V ta
zaboj je odlagala vse odpadke in tudi pepel. Zjutraj,
predno je odsla v sluzbo, je na balkon obesila veliko
perila. Ker je v zaobj odvrgla Se gored pepel, je ¢&ez
nekaj ur v zaboju zacelo goreti, ogenj pa se je razsiril
Se na perilo, ki je viselo na balkonu. Ko so sosedje
opazili pozar na balkonu, so takoj obvestili poklicne
gasilce, ki so pozar hitro pogasili. Kaj pa bi se lahko
zgodilo, ¢e bi to bilo ponodi?

Se mnogo vec takih pozarov se pojavlja na podeze-
lju. Nih¢e ne pomisli na poZarno nevarnost. Ljudje
poberejo iz pedi ali Stedilnika Se goreé pepel in ga vsip-
ljejo v lesene zaboje. Te zaboje pa imajo obifajno po-
stavljene tik gospodarskih poslopij. Taka malomarnost
pa je velikokrat vzrok poZaru. Mnogo poZarov povzro-
¢ijo tudi otroci, ker star$i pustijo vZigalice na takem
mestu, da otroci lahko pridejo do njih. Pri takih poza-
rih pa se je Ze dogodilo, da so pogoreli tudi otroci.

Imamo pa Se ved vrst nastanka poZarov, posebno
sedaj, ko imajo gospodinje elekiricne kuhalnike, likal-
nike, grelce in pedi na olje.

Imamo mmnogo primerov pozarov, ki jim botruje
malomarnost, ko gospodinje pustijo priklopljene kuhal-
nike, na katerih kuhajo juho ali kaj podobnega in gre-
do po opravkih v mesto in so odsotne veé ur. Med tem
¢asom je izkipela juha, lonec je postajal vedno bolj
zare€, v bliZzini kuhalnika pa so imeli vnetljive predmete
in tako je pozar tu in z njim ogromna 3$koda. Ce takih
poZarov nc bi pravofasno opazili, bi nesrefo obcutili
Se ostali sostanovaici.

Podobni primeri sc z likalniki. Gospodinja je likala
in se naenkrat spomnila, da rabi za kosilo Se to in ono,
preneha z likanjenr in se odpravi na trg. Likalnika se-
veda ni izklopila in ga pustila na mizi. Ko se je vrnila

s trga, pa Ze dobi likalnik pod mizo in v kuhinji ze
gori kuhinjska oprema. Zelo nevaren je gospodinji ben-
cin, ker gospodinje ne pomislijo, da bencin izhlapeva
in da je zaradi blizine ognja to zelo nevarno. Bencinski
hlapi povzrodijo veckrat velike eksplozije. Taka eksplo-
zija se je pripetila 9. 11. 1967 v Trbovljah, ko je gospo-
dinja prala z bencinom obleko pri zakurjenem Stedil-
niku. Eksplozija in pozar sta povzrocila za 25.000 N din
skode. Gospodinja in njene tri prijateljice pa so bile
zelo hudo opecene in morali so jih odpeljati v bolnico.
Podobna eksplozija je bila letos 5. sep*embra v Zalogu
pri Ljubljani, ki je povzrodila za 6.0600 N din skode. Go-
spodinja je v kopalnici prala z bencinom moZeve hlace,
istocasno pa je imela vkljucen pralni stroj, iz katerega
je verjetno 3vignila iskra, ki je povzrocila eksplozijo.
Eksplozija je gospodinji prizadejala zelo hude opekline
po rokah, nogah in obrazu, odpeljali so jo v Ijubljan-
sko bolnico. Kljub opozorilom nasih ¢asopisov, ki mno-
gokrat objavljajo take nesrefe, pa bi morale biti nase
gospodinje pri takih delih bolj previdne. Takih prime-
rov belezi gasilska kronika veliko. Vec¢ gospodinj so
zaradi zelo hudih epeklin codpeljali v bolnico, nekaj pa
jih je tudi umrle

Mnogi pozar1 pa nastajajo iz mascevanja in sorod-
stvenih sporov ali pijanosti. Imamo pa Se poZzare, ki jih
povzrocijo brezbrizni kadilci, ki v postelji kadijo ciga-
rete in med tem c¢asom zaspijo. Tudi taki poZari se
vec¢krat konéajo s smrtnim izidom. Tudi zaradi plin-
skih $tedilnikov in peé:i je prislo ze do hudih poskodb
in zastrupitev.

Zadnje ¢ase vedno ved uporabljamo za kurivo razna
olja kot so butan, mazut in druga, ki lahko zaradi ne-
pazljivosti povzrodijo veliko Skodo. Veliko poZarov je
tudi v zimskem &asu. Vzroki teh pozarov so slabo ofi-
$¢eni dimniki, nepravilna napeljava dimnih cevi, ne-
pazljivost, lahkomiselnost in povrinost.

Ogenj je tudi najnevarnejsi uni¢evalec nasih gozdov.
Gozdni pozari se pojavijo najveCkrat zaradi neprevid-
nosti ali malomarnosti. Ljudje odmetavajo po tleh ne-
ugagene vzigalice ali cigaretne ogorke, kurijo v gozdu
ali njegovi bliZini in pusajo ogenj nepogasen. Ti gozd-
ni pozari povzroéijo vsako leto ve¢ milijonsko Skodo.

Pri vseh pozarih in drugih elementarnih nesrecah,
kar jih je bilo v preteklem letu, je poleg ogromne ma-
terialne 3kode tudi ve¢ gasilcev in nekaj drzavljanov
izgubilo svoja zivljenja.

Zato se bo Gasilska zveza Slovenije v tednu pozarne
varnosti skupaj z Gasilsko zvezo Jugoslavije in obcin-
skimi zvezami prizadevala, da bo po tisku, radiu in te-
leviziji opozarjala vso naso javmost na vsebino in po-
men tedna poZarne varnosti.

Zelja vseh je, da se sleherni drZavljan seznani s po-
menom pozarne varnosti in da bo poZarov in dn.zglh
nesre¢ zaradi malomarnosti in neznanja vedno manj.

Joze Varl - st.
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te becdo izven sluzbenega
¢asa opravili pozarno-var-
nostne preglede v Zelezarni,
izvedeni pa bo tudi preven-
tivni pozarno-varnostni pre-
gledi v obfini po posebnem
prograrnu. V  pozZarno-var-
nostnem tednu bodo po vsej
verjetnosti organizirane tudi
konference in predavanja v
podjetjih in Solah, na kate-
rih bodo predavali ter opo-
zarjali obfane pred nevar-
nostmi pozZarov in nesreca-
mi, Obnoviti nameravajo tu-
di pot od reke Sawve pod
Ko¢éno in nasprotj tovarne
na Stari Savi, da bodo lahko
uporabljali tudi gasilski av-
tomobil, Delo naj bi opravi-
li prostovoljni gasilci, Zelo
pomembna akcija, ki jo ga-
silei organizirajo vsako leto,
ne bo izostala tudi letos, V
Zelezarni in <©béini bedo
pregledali ‘hidrantno omrez-
je in poskrbeli, da bodo wvsi
hidranti v uporabnem stanju.
Povsod tam, kjer so hidran-
ti, bodo kakor hitro bo to
mogote, namestili tudi opo-
zorilne hidrantne tablice.

Omenimo naj Se predava-
nja, ki naj bi jih izvedli pri
mestnem vedovodu, v Zele-
zarnj pa v delovni enoti plin-
ska in vodna energija, na
kalerih bodo govorili o upo-
rabljanju in urejanju rcénih
gasilskih aparatov. Dana bo-
do tudi navodila, kako gasil-
ske aparate uporabljamo
prakti¢éno in teoreti¢no pri
gaSenju. Podcbna predava-
nja bodo tudi v Samotarni,
sivi livarni, na gradbenem
vzdrzevanju, valjarni Zice na
Beli, $portnem drustvu Je-
senice, Kovinski cpremi, Les-
no industrijskem podjetju v
Mojstrani. Na programu so
tudi kvartalni izpiti za pc-
klicne gasilce iz praktiénega
dela gasilske in reSevalne
sluzbe. Predvidena je tudi
veija mokra vaja, ki naj bi
jo izvedli prostovoljni in
poklicni gasilei v okviru ob-
¢inske gasilske zveze,
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Sanitarnim inSpektorjem ne manjka dela

Marsikdo, ki bo prebral samo naslov sestavka, bo imel slabe
obéutke. Predvsem tisti, ki imajo vetkrat opravka s sanitar-
nimi inSpektorji in zaradi katerih ta sluzba Sploh mora biti.

Zaradi malomarnosti in brezvestnostl tistih,

¢lovekovo zdravje.

Prvi d¢len temeljnega za-
kona o sanitarni insSpekeiji
govori o nalogi in vlogi te
sluzbe, Sanitarna inspekcija
mora izvrSevati zakone in
druge predpise ter izvajati
predpisane ukrepe na pod-
ro¢ju sanitarnega, higienske-
ga in epidemioloSkega var-
stva 1ljudi. Mimo zakonskega
izrazoslovja bi lahko rekli,
da je sanitarna inspekcija

preventivna zdravstvena sluz-

ba pred moznimi okuZzbami
in. obolenji. Podroéij dela
sanitarne inSpekcije je wve€.
Dva stalno zaposlena sanitar-
na- in3pektorja pri oddelku
za. druzbene sluzbe SOb Je-
senice-. uspeta delovati v .
glavnem le na dveh podrod-
jih — Zivilska higiena in
komunalna higiena, medtem
ko je v ozadju industrijska
in Solska higiena, Zivilska
higiena vsebuje predvsem
kontrolo wvseh wvrst zivil v
zivilskih objektih kot so tr-
govine, gostinski obrati in
nekatere podobne obrtne de-
lavnice. Komunalna higiena
temelji predvsem na kontro-
li pitne vode, snage naselij,
preventivnem nadzoru nad
gradnjo objektov ter drugem.

V letoSnjem prvem pollet-
ju sta oba sanitarna -indpek-
torja v na$i obdini Drago
Mikli¢ in Aleksander Klinar
opravila skupno 1.617 pregle-
dov, V 74 trgovinah, kolikor
jih imamo v na$i obéini, sta
opravila 83 popolnih pregle-
dov in v 155 gostinskih ob-
jektih 156 popolnih pregle-
dov. Zaradi neurejenosti
predvsem prostorov sta bila
prisiljena izdati 13 odlechb, v
dveh primerih, obakrat za
dom Pocitniske zveze Sred-
nji vrh pa celo prepoved
uporabe lokala in naprav,
Opravila sta 680 pregledov
zivil, od katerih sta ugotovi-
la 212 neprimernih vzorcev.
Laboratorijsko je bilo treba
pregledati 53 vrst zivil, od
katerih je bilo kar 28 nepri-
mern‘h, pet pa celo zdravju
skodl;uwh Treba je seveda
pojasniti, da npr. gnilo sadje
ni zdravju Skodljivo, je pa
neprimerno za prodajo. Na-
dalje sta opravila 8§52 pregle-

Slikarska razstava

Jutri v soboto bodo ob 18.
uri v mali dvorani Delavske-
ga doma odprli slikarsko
razstavo Janeza POTOCNIKA,
Prve slikarske nauke je do-
bil pri Ivanu Groharju, ka-
sneje pa je Studiral na slikar-
ski akademiji v Miincheau in
po priporodilu Riharda Jako-
pita tudi na akademiji v
Beogradu.

Na tej razstavi razgrinja
pred nami dela, ki so nasta-
jala trideset let. Njegov ob-
jekt slikanja je krajina im
predsta.vha zapis poti, ki jo
je prehodil od Bemetk in
Krasa, do rojstnega kraja
Skofje Loke. Pri upodablja-
nju krajine je zvest realizmu,
morda pa % vedno nekoliko

ki jim je mar

dov mad osebami, ki delajo
z zivili. Od teh jih je bilo
51 brez potrebnih vsakoletnih
zdravniskih pregledov, tri pa
s0 bile celo klicenosci. Opra-
vila sta tudi 245 pregledov
predmetov sploSne rabe (kre-
me, igrace, cigarete in po-
dobno), kjer sta na$la 24 ne-
primernih artiklov. Skupno
sta tako morala izlo€iti (tudi
uniciti) nad 1.200 kg zivil v
skupni vrednosti pribliZno
20.000 N din, .

Veliko je malomarnosti, ko
v trgovinah ne gledajo, ali

" je rok trajanja dolocenim

zivilom Zze potekel, ;

Niso niti redkj primeri, da
grosisti izkoriS¢ajo - situacijo
izpred nekaj let, ko nismo
imeli sanitarnih 1nc~pe‘ torjev
in podiljajo na naSe podroc¢je
Ze pckvarjena zivila, kate-
rim je rok trajanja Ze pote-
kel.

Zelo veliko je raznih vin
v zaprtih steklenicah, v ka-
terih se je nabrala usedlina.
Taka “vina vedno vradajo
proizvajaleem? Dosti je pri-
merov pokvarjene hrane v
gostingkih lokalih, &e ve¢ pa
nedistcde in meurejenosti po
kuhinjah,

Katera Zivila se pojavljajo
najpogosteje kot neprimer-
na? To so predvsem mesni
izdelki: poltrajne salame,
‘tladenke, hrenovke, mletg
meso (masa za devapdide v
gostinskih  lokalih), trajne
zimske salame in pa razne
konzerve, pri €emer pa je
dosti primerov neprimerne
plofevine, - Tudi za mosko
vodo iz Kladna je bilo ugo-
tovljeno, da ni primerna.

Ko govorimo o zivilski hi-
gieni, moramo &e povedati,
da sanitarna inSpektorja
opravita kdaj pa kdaj tudi
tako imenovane — letede
kontrole. Te naredijo pred-
vsem ob raznih praznikih in
nedeljah. ko inspektorji si-
cer ne delajo. Ugotovitve so
bile zares porazne. Ob enem
takem hitrem pregledu v
zgornjesavskj dolini so bili
le trije gostinski obrati od
desetih v redu. Izloéiti iz
prometa je bilo treba zivil
v skupnij vrednosti 820 N din.

Janeza Potsénika

pod vplivom Groharja iz mila-
dostnih dni, je slikarska lo-
patica zamenjala Gopié. Teh-
nika Potoénikovega slikanja
je impresionisticno navdah-
njena, ker uporablja zdruze-
vanje veéjih in manjsih barv-
nih é&rt. Tehniéna sorodmost
je ostala, slikarski problemi
pa so seveda povsem drugac-
ni. Potoénik kot realist sku-
%a ohranjevati na svojih plat-
nih resnitno obliko sveta,
stalno jasnino in d&istost
barv, potencirano pod sonc-
no lu¢jo do izredno svetlih
jakosti.

Razstava, ki jo bodo odprli
s kratkim kulturnim progra-
mom, bo odprta vsak dan od
9. do 12. in od 14. do 19. ure,
do. vkljuémo 2. oktobra.

Drugo podroéje dela obeh
sanitarnih inSpektorjev pa je
komunalna higiena. V prvem
polletju letos sta pregledala
87 objektov za preskrbo s
pitno vedo in vzela 35 bakte-
riologkih vzorcev, pri ¢emer
voda v 11 primerih ni ustre-
zala zahtevam. Predvsem so
neprimerni raznj manjsi vo-
dovodi. Potrebno je opraviti
preglede na neustreznih pri-
kljuékih na javno kanaliza-
cijo, kar se pogosto pojavlja
na Jesenicah in RateZah. Trz-
nice na Jesenicah skoraj
dnevno kontrolirajo,

Novo pa je to, da mora
sanitarnj insSpekor dati so-
glasje k vsem lokacijam in
gradbenim projektom, Tako
sta morala opraviti 72 pre-
gledov lckacij, 41 pregledov
projektov od individualnih
gradenj do objektov kot je
klavnica ter izdati 27 upo-
rabnih dovoljenj za c¢brato-
vanje. Niso redki primeri, da
s0 se predvsem individualne
gradnje vrsile brez soglasja
sanitarnih ingpektorjev, kar
je vzrok tudi v tem, da so
imeli v preteklosti premalo
povezave z gradbenim od-
delkom. Legicno je, da je
treba Ze od vsega zaceika

gradnje skrbeti za higienske
ukrepe,

Zanimivi so podatki, kot
je bil zanimiv razgovor z
obema sanitarnima indpek-
torjema. Povedala sta, da
poskuSata v prvi vrsti delo=
vati vzgojno in da, 3ele ko
lepa beseda ne zaleze veg,
posezeta po dovoljenih za=
konskih ukrepih. Zelela bi
tudj ve¢ sodelovanja z obza-
ni, saj so zares redki prime-
ri, da bi kdo od potroinikov
opozoril na razne pomanj-
kljivosti, Zagotovila sta 3e,
da ostane prijavitelj vedno
anonimen.

T. L.

100600 ljudi v Novi Goricei

Primorska je slovesno praznovala srebrn: jubilej — 25-letnico
vseljudske vstaje. Celo vreme nam je bilo naklonieno. Ko
sem se v nedeljo zjutraj peljal z avtom po dolini Sole, me
je dez spremljal- vse do Nove Gorice. Crni oblaki so se res

pcdili po nebu,

toda razen nekaj kapljiic dezja med govo-

rom tovari$a Kardelja, ni-bilo hujsega, popoldne pa je celo

posijalo sonce.

Nova Gorica se je dostojno
pripravila na ta veliki dogo-
dek. Nekaj kilcmetrov pred
Novo Gorico smo opazili no-
vo gondolsko Zi¢nico na
Skalnico (novo ime za Sveto
goro), ki so jo montirali de-
lavci podjetja Ceretti-Tan‘a-
ni iz Milana, Sicer pa je Av-
topromet Gorica v!oZil v to
investicijo 800 milijonov sla-

rih dinarjev,

Nova Gorica je najmlajse
slovensko mesto. Mesto, ki
je mnastalo na pragu dveh
dolin — Soske in- Vipavske
— je mesto zelenja in cvet-
ja: Vsekakor smo v Novi
Gorici poteptali travoe po
parkih, toda veéje fkode ne
bo, ker bo zdaj mir do spo-
mladi.

Za preskrbo gostov je bilo
dobro pripravljeno. Hrano
in pija®o so prodajali na 80
prodajnih mestih, poleg ho-
telov in gosti$¢. Tudi cene
so bile zmerne, Petdeset dek-
let v lepih rumenih oblekah
je prodajalo spominke, med
njimj posebne Zigosane pi-
semske ovojnice s sliko Nove
Gorice in priloZznostno znam-
ko, Prodajali so tudi novo
gramofonsko ploS¢o, na ka-
teri so posnete primorske
pesmi, ki jih poje Goriski
oktet.

V Novo Gorico je prnipelja-
lo 23 posebnih vlakov, prek
500 avtobusov in okrog 20.000
osebnih avtemoebilov, Toda
miliéniki so bili kos tej veli-
ki poplavi ljudi in motoriza-
cije. Po mojem mnenju je
bilo v Gorici <¢ez 150.000
udelezencev proslave. Televi-
zija ni mogla prikazati vseh
udelezencev, saj so bile tudi
med govorom tovarisa Kar-
delja vse ulice polne ljudi.

Pred proslavo so v Novi
Gorici pet dni zborovali slo-
venski zgodovinarji. V sobo-
to so v prostorih obéinske
skupséine odprli Ttazstavo
Primorska v boju za svobo-
do. Razstava nas seznanja,
kako si je Ifalija z mirovno
pogodbo, ki so jo podpisali
predstavniki italijanske in
jugoslovanske kraljevske vla-
de 12, novembra 1920, zago-
tovila Julijsko krajino, ki je
obsegala Trst, Istro, Gorisko
velik del Kranjske in del

Korosze z 903.8273 ha povrsi-
ne in 201.364 prebivalei. Raz-
deljena je bila na 15 okrajev
in 250 c¢%Zin., Na tem ozem-
lju je prebivalo cb koncu
prve sveiovne vajne po ita-
lijanskih statistikeh okrog
350.000 Slovencev in Hrvatov.
Zeradi italijenske ckupacije,
gespodarskega prepadanja,
zlasl: 3e zaredi faSistiCnega
raznarodovanja in zatiranja,
je emigriralo iz Julijske
krajine okrog
vencev in Hrvatov in to v
Francijo, Belgijo, Spanijo,
Argentino, najve¢ pa v Ju-
goslavijo (ckrog 70.000),

Primorska je v boju proti
fasistiénim okupatorjem do-
prinesla ogromne zrive, V
boju je padlo 42.800 Primor-
cev in Istranov, 7.000 je bilo
ob koncu vojne invalidov,
izmed katerih je ve¢ kot
polovica Ze pomrlo, zaprtih,
interniranih in muéenih je
bilo 95.400 ljudi, popolnoma
pozganih pa 20.000 primor-
skih domov,

V Novi Gorici je v nedeljo
plapolalo na tisofe zastav in
praporov vseh enot IX, kor-
pusa in domicilnih enot Pri-
morske,

Nepozabna nam bo ostala
v spominu slika pevskega
zbora, v katerem je nasto-
palo ¢ez 500 pevcev. Se ved-
no nam zvenijo v uSesih
pesmi Vstajenje Primorske,
Zdaj =zaori pesem o svobo-
di.., in druge,

Proslave so se udeleZile
Stevilne delegacije, med nji-
mi delegacija SFRJ, ki jo je
vodil predsednik zvezne kon-
ference SZDL Rato Dugo-
nji¢, Med \gostj na tribuni so
bile delegacije vseh sociali-
stitnih republik, slovenske
manjsine v\ Italiji, koroska
manj$inska delegacija, dele-
gacija italijanskega odporni-
Skega gibanja, predstavniki
JLA, Zupani sosednjih obd&in
iz zamejstva itd.

Govor tovarifa Edvarda
Kardelja je bil vefkrat pre-
kinjen z dolgotrajnim plo-
skanjem. Tovari§ Kardelj e
med drugim dejal:

»Vseljudska vstaja na Pri-
morskem je kakor vihar
zbrisala mejnike, s katerim
je surova zgodovina imperia-
lizma razkosala slovenski

100.000 Slo- -

narod. Pa vendar se ta vsta-
ja ni zadovoljila z ozkimi
nacionalistiénimi - programi.
Kot prava ljudska revolucija
je uprla pogled v prihodnost,
k novim socialnim humanim
.in demeokrati¢nim odnosom
med ljudmi in narodi, k
osvoboditvi dela in delovne-
ga ¢loveka, k idejam socia=
lizma. Prav zato v svojem
csvobodilnem boju slovensko
primorsko ljudstve nj bilo
samo. Z njim je bil ne le
ves slovenski narod in ne le
vsi jugoslovanski narodi. Z
njim so bili tudi italijanski
antifasisti .. .«

Na slovesnosti so prebrali
pismo tovarifa Tita, ki se
zaradi neodloZnih drZavni-
&kih zadev ni mogel osebno
udeleziti proslave,

Lepota Nove Gorice nas je
navdudila., To je mesto, s

' katerim se radi sreéamo. V

nedeljo je pesem odmevala
Se delgo v noé...

Joze Vidie

Nasi kulturni
skupini
vV zamejstvu

V dneh od 20. do 22. sep-
tembra bo v Gorici (Italija)
ze VII. mednarodni tradici-
onalni natecaj pevskih zbo-
rov, ki ga vsako leto razpi-
suje pevski zbor Cesare Au-
gusto Seghizzi iz Gorice v
spomin na svojega ustanovi-
telja in za pospesevanje zbo-
rovske tradicije.

Na dosedanjih mnatecajih,
ki delijo zbore na 3Sest kate-
gorij, so sodelovali poleg ita-
lijanskih zborov tudi zbori
iz Jugoslavije, Ceskoslovaske
in drugod. Letos prvi¢ na na-
te¢aju sodelujejo tudi Zenski
zbor jeseni$ke glasbene Sole,
ki ga vodi zborovodja in pe-
dagog Milko SKOBERNE.
Zbor, ki $teje 28 pevk, bo na-
stopal dva veCera in sicer pr-
vi z narodnimi in drugi ve-
¢er z umetnimi pesmimi.

V nedeljo, 22. t.m. pa bo
ponovno gostoval v sosedn)i
Italiji in sicer v Nogaredu di
Como v videmski pokrajini,
ansambel narodnih plesov in
pesmi pri DPD Svoboda To-
s celoveternim programom
ne Cufar Jesemice. To bo le-
tos Ze osmi mastop a;nsa.tpb_a]a
narodnih plesov in pesmi ju-
goslovanskih naredov v soO-
sednji Italiji.



‘JeseniSka alpinistiCna

Po zakljufku plezalne 3ole Prvega septembra je $la naporth starejsih vodnikow,

jeseniskega AOQ v zgodnjem
poletju smo Ze veckrat pisali
o 3olskih vzponih pripravni-
kov v lazjih plezalnih smereh.
Delo, ki si ga je zastavil od-
sek, nadértno napreduje, sa-
dovi bodo letos 3e skromni, z
leti pa bo ostalo nekaj
dobrih navez, Opaza se vse
mocneja tovariSka zavest,
formirajo se posamezne na-
veze in tudi redni sestanki
vsakih Stirinajst dni ob ¢e-
trtkih zveCer so $tevilno obi-
skani z mladimi alpinisti
S tem seveda Se nismo zado-
voljni, zelimo Se ve¢ mladine,
vemo, da je na Jesenicah se
mmnogo neorganiziranih ljubi-
teljev gora, katerim lahko in
radi nudimo  alpinistiCno
vzgojo.

Pripravniki File in Zagar
sta samostojno preplezala
smer Mire Debeljakove v Ve
liki Mojstrovki, ki je ocenje-
na s cetrto tezavnostno stop-
njo, kar pomeni za zaCetnika
Ze uspeh.

Dne 1. 9. so plezali Razin-
ger, Tréek, File in Zagar Ba-
varsko smer v Triglavski
severni steni, od teh File in
Zagar samostojno, ostala dva
z vodnikom. Po oceni vodni-
ka so bili vsi sposobni ple-
zati samostojno, to je 3e
lepsi uspeh, saj je smer oce-
njena s + 4.

Tezavnostnih stopenj je
Zest in -+ 4 se Ze priblizuje
oceni zelo tezavno. Pripravni-
ki so vse bolj samostojni in
prikodnjo sezono bomo imeli
najmanj $tiri naveze, ki bodo
sposobne plezati peto stop-
njo.

vecja skupina pripravnikov v
slovensko smer Triglavske
stene. Celotno 3olanje pri-
pravnikov je poteklo do se-
daj brez vsake nesrefe.

Tudi Mitja KoSir je dobil
v pripravoiku Hiladetu spo-
sobnega soplezalca, katerega
bo lahko uvajal v zadnje fi-
nese najtezjega plezanja.

Vsa leto3nja plezalna sezo-
na, ki se kot poletna sezoma
bliza koncu, je znadilna po

da bi &Gmprej zamalihi vrzal,
ki je nastala v AO. Vsi sta-
rej3i vodniki bodo srecni, ko
bo jeseniSki alpinizem na ti-
sti stopnji, ki mu po tradi-
cijah pripada, ko bodo videli,
da trud ni bil zaman -in ko
bodo miladi, sposobmi alpini-
sti lahko nadomestili stare
rutinerje tadi v Gorski re-
Sevalni shiZbi, ki ji prav tako
mmanjkn}esvedﬂxmouﬂ

Planinsko druStvo
Javornik — Koroska Bela

Dve leti po vojni je nekaJ
Javomicanov, prijateljev in
ljubneljev gora, ustanovilo
svoje planinsko drustvo, ki
je v zacéetku Stelo le 16 ¢la-
nov. Prva in najvainejsa na-
loga je bila takrat pridobiva-
nje novih ¢lanov, da bi dru-
Stvo lahko izpolnilo vse pred-
videne naloge in macrte. Po
uspesni akciji, v kateri jim
je uspelo pridobili precej no-
vih A ¢lanov, so zaceli z de-
lom. Leta 1949 so sprejeli v
upravljanje planinske koce
in domove. Najprej so obno-
vili Kovinarski dom v Krmi,
leto kasneje so prevzeli Sta-
nicevo koco pod Triglavom
in Se isto leto so popravili
dom Pristava v Javorniskih
Rovtih.

Drustvo, ki danes 3$teje
¢ez 900 clanov, ima svoj mla-
dinski, propagandni, marka-
cijski in gospodarski odsek.
Miladinski odsek, v katerem
deluje okoli 260 mladincev

Atleti v Novem mestu

Preteklo nedeljo je bilo v Novem mestu atletsko tekmovanje
v tako imenovanem kriteriju malih slovenskih mest, na kate-
rem so sodelovale mo3ke in Zenske ekipe Jesemic, Kocevija,
Kopra, Murske Sobote in prireditelja Novo mesto. Ravenéani

pa so zal izostali.

Taka tekmovanja imajo predvsem namen, da se poglobijo
stiki med mesti in Sportniki ter popularmra atletika.

Prireditelj obdinska zveza
za telesno kulture Novo me-
sto se je potrudila, da je tek-
movanje potekalo po doloce-
nem urniku brez vecjih
zapljetljajev in za dobro po-
cutje tekmovalcev.

Ekipo mesta Jesenice so
sestavljali atleti m atletinje
atletskega kluba Jesenice, ki
je tadi prevzel vso skrb za
njihovo pripravo, opremo
s tem sodelovanja na tem
tekmovanju. Pri drugih ude-
leiencih je to skrb prevzela
njihova obc¢inska zveza za te-
lesno kulturo.

Moske ekipe so tekmovale
v devetih, Zenske pa v sedmih
atletskih disciplinah.

Ekipa Jesenic, ki je Stela
10 atletov in 7 atletinj, vodi-
la pa sta jo Marica Papler in
Edo Drobnak, je bila za to
tekmovanje delno oslabljena.
Zaradi poskodb, bolezni ali
drugih razlogov miso odpoto-
vali: Glavié, ErZen, Podlip-
nik Debevc, BoZena Noviak
in Dragica Intibar. V odsot-
nosti teh atletov in atletinj
moramo iskati razloge, da se
ekipa mesta Jesemnice ni bolje
uvrstila glede na njene ob-
jektivne mozosti, ¢e bi tek-

movala v najboljsi sestavi.
Kljub omenjenemu handica-
pu pa smo z dosezemimi re-
zultati zlasti mekaterih posa-
mezmmikov lahko zadovoljni.
Miha Mohori¢ je bil drugi v
teka na 1500 m v ¢asu 4:30.8,
Pavel Poljansek ja bil drugi
v metu kopja z 48,25 m, Jelo
Ambrozi¢ tretji v teku na
3000m s ¢asom 10:125, Saso
Pretnar prav tako tretji v
teku na 100m z 122, 3tafeta
4> 100m v sastavi: Brane
Pretnar, Tcnme Sovorgnani,
SaSo Pretnar in Jani Jelovéan
se je uvrstila ma tretje mesto
s 474, isti ¢as pa ja dosegla
tudi Stafeta Murske Sobote,
ki je bila druga. Jami Jelov-
¢an je delil tretje do cetrio
mesto v skoku v viSino itd.

Zensko ekipo so sestavljale
same mladinke, rojene 1952.
do 1954. leta. Za vefino je
bil to prvi zahtewvnej$i na-
stop, ki so ga prestale Se z
neustrezno opremo. Upajmo,
da bo atletski klub vztrajal
na zafeti poti ter da bo pri-
hodnje leto, ko bo tako tek-
movanje verjetno v Trbov-
ljah, atletsko  zastopsivo
Jesenic doseglo wugodnejSo
uvrstitev.

Vibr

in picmirjev, organizira izle-
te, prireja predavanja, se
udelezuje orientacijskih po-
hodov in sodeluje na raznih
prireditvah. V drusStvenem
prostoru imajo mladi knjiini-
co s planinsko literaturo.
Propagandni odsek skrbi za
¢imboljsi obisk domov, sez-
nanja ¢lanstvo o drusStvenih
izletih, markacijski odsek pa
oskrbuje 27km planinskih
poti. Gospodarski odsek se
v zadnjih desetih letih inten-
zivno ukvarja z obmnovo in
oskrbovanjem domov. Planin-
ski dom na Pristavi je star
Ze 300 let in zato vedno zno-
va potreben popravila, ven-
dar pa obstaja prijazno in
priljubljeno zatociSCe mno-
gih planincev, lovcev in dru-
gih obiskovalcev JavornisSke-
ga Rovta n okoliskih hri-
bov. Eden majlepSih domov
v Julijskih Alpah je prav go-
tovo StaniCev dom, v kate-
rem zabeleZijo ¢ez 4.000 obi-
skovalcev letmo. Zadnji dve
leti skrbi PD Javornik — Ko-
roska Bela tudi za Prelemao-
vo koCo na Stolu.

»Pri upravljenju planinskih
ko in domov naletimo na
vrsto teZav,« nam je dejal
tov. Svetina, dolgeletni pred-
sednik drustva. =Najved te-
7av imamo z dostavo hrane
in pija¢ ter materiala, saj je
zaradi visoke im tezko do-
stopne lege postojank dovoz
moZen le s konji. Ze tretje
leto potekajo pogovori med
Planinsko zvezo Slovenije 1
gorsko reSevalno sluibo, da
bi mabavili helikopter, ki bi
omogodil hitrejso in rednej-
$o dostavo zivil in materiala.
Upamo, da bo do prificcnje-
ga leta problem res=n, c=aj
bomo morali Stanicevo koco
oskrbovati Zze v zadetku apri-
la, da bodo ljubitelji zim-
skega 3Sporta imeli podaljsa-
no sezono tja do julija.«

Planinsko drustvo je pred
nedavnim priredilo izlet oa
Stol in Zelenico. V zacetku
oktobra se bodo udelezili pro-
slave ob stoletnici planinske-
ga tabora v Lendavi. Ob kcn-
cu septembra bodo organizi-
rali prenos materiala éez Ka-
ravanke in s tem pomagali
Slovenskemu planinskemu
drustvu Celovec, ki v Kara-
vankah gradi koco.

Velika Zelja planinces z Ja-
vornika je, da bi se v njibove
vrste vkljudilo ved miadih
ljudi, ki bi se ob szusnja.h
starejsih élanov lahko masi-
kaj koristnega mnaulili ia
uspesno nadaljevali z delom.

D. Sedej

Stafeta mladih planincev
Gorenjske na Stolu

V nedeljo, 8. septembra so planinci iz Mojstrane prineshi z vr-
ha Triglava v dolino Stafetno palico s pozdravi vseh planincev
zvezni skupscini ob 25-letnici zgodovinskega zasedanja AVNOJ

v Jajcu.

V soboto, 14, septembra pa
je bila pred osnovno Solo na
Koroski Beli prisréna sloves-
nost. Ob prisotnosti velikega
Stevila pionirjev jo je iz rok
dveh najmlajsih ¢lanov mla-
dinskega odseka tov. France
Kreuzer, prekaljen planinec
in nekdanji borec za svobo-
do, izro<il pionirjem planin-
cem z zeljo, da bi castno
opravili svojo nalogo in jo
ponesi na vrh Stola. Po
kratkem kulturnem progra-
mu, katerega so pripravili pi-
onirji, je krenilo dvanajst pi-
onirjev z vodniki ponosno na
pot. Ni jih ustavila slaba vre-
menska napoved in ne napor-
na pot. Cilj pred njimi je bil
svetlejSi. Ob Sestih zveler so
bili svobodni mladi partizani,
kot so se sami imenovali, Ze
v planinskem domu na Sto-
lu. Njihovi koraki so stopali
po prenekaterih stezah in po-
teh, po katerih so med voj-
no hodili partizani. Nasi pi-
onirji ta pota poznajo. Vecd-
krat hodijo z borci po njih
in obujajo spomine na slavne
dni. Tudi ta pot je bila emn

.sam spomin, Se lepsi in Se

bolj svecan, saj so mnosili s

Bo ali

Tako se sprasujejo igralci
odbojke, ki so pomladi igra-
li v medoblinski ligi.

V drugih ligah (republi-
&kih) bodo to nedeljo Ze za-
¢eli drugo polovico tekem je-
senskega dela tekmovanja, v
jesenisko-radovljizki ligi pa
se Se niti zacelo ni. Kaj je
vzrek za to? Ali jesenskeza
dela tekmovanja spleh ne bo?
Ali za to csneng mnez ino
tekmovanje ni denarja? MMar
nl znany slehernamu. da sta-

nsjo nekatera kvalitztno sl=b-
Sa- tekmevanja do desetkra
tolixe?

Ce erzanizatorpt §2 namera-
vajo izvasti to tekmovanie,
naj vecdo, da je proti korca
oktobra Ze premrzio za igra-
nje eoZbojkz na prostzm.
Dvorano, ki ustreza pezo‘em
zz2 to izro, ima na razo>lago
samo drudivo v Radovliici,
za sil> so S na Bledu, na
Javerniku in v Bohiniu. Osta-
lih $est mostev sploh nima

‘na razpcolago dvorape.

V pomladanskem deiu tek-
movanja je bilo pat nesodigra-
nih tekem. od teh nocbena
zaradi slabzza vremena. Ce
bo do _]es__; eza dela tzkmo-
vanja prisio, gotovo ne bomo
imeli va¢ taksna srece z vre-
menom. Kie in kdaj bodo
cdigrane tckme v te:m prime-
m')

Ostane sicer Se moZnost,
da se vriita po dve koli na
teden. Ta nadin igranja pa
ne da velikega napredka v
kvaliteti, ker v tem primeru
ni ¢asa za treminge.

Sele v éneh 7., 8. in 11. sep-
tembra so bile odigrane za-
ostale tekme iz pomladan-
skega dela. Po teh tekmah je

seboj pozdrave, ki bodo po-
tovali v sam rojstni kraj na-
5S¢ Jugoslavije. Morda samo
zato na cilju niso kljub na-
porni poti cutili nobene utru-
jenosti. Veselja pozno v no&

" ni bilo konca in ne kraja. Ni-

kogar ni skrbelo, komu bodo
naslednji dan izrocili Stafet-
no palico. Saj mladi planin-
ci nme smejo omahovati. Pre-
pricani so bili, da jo bodo
zagotovo izrocili v prave ro-
ke, planincem iz Radovljice.
Res se niso zmotili. Ze ob
8. uri zjutraj je majhna pri-
jazna koc¢a sprejela prve mia-
de planince, ki naj bi Se is-
tega dne odnesli Stafetno pa-
lico naprej. Od devetih je bi-
la predaja S3tafetne palice.
Sprejeli so jo miladi planinci
iz Radovljice. Na3i pionirji
S0 jim cestitali in jim zaZe-
leli sretno pot. Pot v dolino
proti domu je bila mokra in
naporna. Vendar so jo po na-
vodilu vodnika srecéno in
brez nezgod prehodili .

Pionirji mladinci so se za-
dovoljni vrnili domov, saj so
Castno opravili svojo nalogo
v imenu vseh Clanov planin-
skega drustva Javornik —
Koroska Bela.

ne bo?

osvojila prve mesto vrsta
SD Radovljica z enakim Ste-
vilom zmag in boljso razliko.
v setih kakor drugouvric¢eno
Solsko Sportno druitve Kovi-
nar jeseniSke gimnazije.
Glede na to bi bilo tekmova-
nje v nadaljevanju zelo za-
nimivo. Pejstvo je, da so
TVD Krepa, TVD Javornik
in 5D Ribno sposcbne prese-
netiti najbelise,

Tgralci upajo, da se Lekma-
vanje ne bo konéalo na po-
leviei, ker dosezeni vrstm
red ni povsem realen in da
sz bo pri¢zslo nadaljevanje
tekmovanja e ta tedem

T 8

Aneckdoti

Zidovski zdravnik in ufe-

njak Maimonides, ki je zivel
v Spaniji, se je z nekom
sprl in mu pisal naslednje
pismo:

»Ce bi se dali udarci napi-
sati, bj ti poslal zelo dolgo
pismo; tako pa ne vem, ka}
naj ti piSem.«

Grikj cesar Andronik je
imel =z mnajlepSimi Zenami
svoje prestolnice ljubezenska
razmerja. Da bi njihove mo-
Ze laze onemogocil, je vsem
podelil lovsko pravico, kate-
re znak so bili rogovi. Ta
znak so smeli pritrditi na
svoje hiSe. MoZje so bili ve-
seli tega priznanja, Zene pa
so jim rade pomagale, da so
ga tudi opravidile, Od takrat
pravijo moZem, ki imajo ne
zveste Zene, da »imajo rogo-
vee,

.
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Hai homo sledaliy him

21. in 22, septembra amer.
barvni CS film KRALJI SON-
CA, v reziji J. L. Tomsona,
v glavni vlogi Yul Brunner,
ob 17. in 19. uri.

23. septembra italijanski fi-
Im SANJAVE ZVEZDE VE-
LIXKEGA VOZA, v reziji Lu-
china Viscontija, v glavni
vlpgi Claudia Cardinale, ob
17. in 19. um.

24. in 25. septembra franc.
barvni CS film DEKLICE V
ROSFORU, v re#ji Jacquesa
Demyja, v glawni viogi Cathe-
rvine Demeuve, ob 17. in 19.
uri.

26. septembra mem. jug.
barvni CS film WINNETOU
IN APACI, v rezji Harolda
Philippa, v glavni vlogi Lex
Barker, ob 17. in 19. uri.

27. septembra framc. film
FANTOMAS PROTI SCOT-
LAND YARDU, v rezji Ao-
drea Hunebella, v glavni vlo-
gi Jean Marais, ob 17. in 19.
28. septembra amer. barvni
film PRERIJA CASTI, v re-
Ziji Andrewa V. Mclaglen,
v glavni vlogi James Ste-
wart, ob 17. in 19. umi.

Kino PLAVZ

21. in 22. septembra framc.
barvni CS film DEKLICE IZ
ROSFORA, ob 18. in 20. uri.

23. in 24. septembra amer.
barvani CS film KRALJI SON-
CA, ob 18. in 20. uri.

25. septembra wnem. jug.

barvoni CS film WINNETOU

IN APACI, ob 18. in 20. uri.

ZATIVALA

Ob bole¢i izgubi nase ljube

in nepozabne mame

MARIJE BERCE

se iskremo  zahvaljujemo
vsem, ki so nam stali v tez-
kih dneh ob strani in nam
nudili kakr3no koli pomod.
Zahvaljujemo se godbi na pi-
hala iz Javornika in pevcem
Drustva upokojencev Javor-
nik.

Posebna hvala voznikom
osebnih avtomobilov za dra-
goceno uslugo. Hvala vsem,
ki s0 z nami c¢ustvovali, nam
izrekli sozalje m1 jo spremikli
na njeni zadmji poti.

Zalmjofi: sinova Franci,
Slavko, hierke Ivanka,
in Mimi z druZinami.

ZAHVALA

Ob bridki izgubi mnaSega

dragega oteta
JANEZA RARBICA

se iskreno =zahvaljujemo
zdrawvniku dr. Sajevcu za
zdravljenje na domu.

Zahvaljujemo se vsem, ki
so nam izrekli sozalje, daro-
vali cvetje in ga spremili na
zadnji pcti, posebno pa gasil-
skemu drustvu za spremstvo
na zadnji poti in za poslovii-
ni govor ob odprtem grobu.

Iskreno se zahvaljujemo

Rozki in Alejzu Smoleju za
pomot v tezkih dneh, pevske-
mu zborn upokojencev za
poslovilne Zalostinke ter voz-
nikom osebn:h avtomobiiov
za dragocend usiugo.
Zalujofa druZina Rabié

26. in 27. septembra franc.
barvni CS film OSS 177. V
TOKYO, ob 18. in 20. uri.

28. septembra amer. barvni
film DIVJI SAM, ob 18. in
20. uri.

Kino ZIROVNICA

22. septembra italij. barvni
film RINGO IN NIJEGOV
REVOLVER.

29. septembra amer. barvni
CS film KRALJI SONCA.

Kino DOVJE

21. septembra angl. film
ZIVLIJENJE NA VRHU.

22. septembra amer. film
BILLY THE KID.

26. septembra amer. barv-
nji CS film KRALJI SONCA.

28. septembra franc. barvni

CS film OSS 177. V TOKYO. -

Kino KRANJSKA GORA

21. septembra italij. barvni
film RINGO IN NJEGOV
REVOLVER.

22, septembra franc, barv-
ni CS film 0SS 177 V TO-
KYO.

26. septembra franc. barv-
ni CS film DEKLE IZ ROS-
FORA.

28. septembra amer. barvni
CS film KRALJI SONCA.

BVVTVTVTT VDBV
ZAHVALA
Krajevnemu odboru ZZB
NOV Podmezakljo se iskreno
zahvaljujem za denarno po-
mog, ki so mi jo poklonili
namesto venca na grob po-
kojnemu mo7u Dragotu Des-

potovic, ki mi je bila zelo

dobrodosla.
Zalujota Zena Marija z
otroci

[ o e o e e e e o e o

ZAHVALA

Iskreno se zahvaljujem iz-
vrsnemu odboru sindikata
Zelezarne, sindikalnemu od-
boru wvaljarne 2400 in social-
nim delavcem Zelezarne, ki
so me obiskali in prinesli de-
nar. Lepa hvala za socutje in
humanost, ki jo ne bom ni-
koli pozabil.

Husein Kostic

L S e e
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ZAHVALA

Ob boledi izgubi moje dra-

ge Zene, sestre in tete

FRANCISKE ROZMAN

se iskremo zahvaljujemo so-
vaStanom ter prijateljem in
mancem, ki so jo spremili na
njeni zadnji poti in ji poklo-
nili toliko lepega cvetja in
vencev,

Posebno zahvalo smo dolz-
ai godbi DPD Svoboda Javor-
nik ter pevcem drustva upo-
kojencev.

Najlep$e se zahvaljujemo
tov. Francu Krni¢ar in tov.
Mariji Mrak za poslovilne be-
sede ob cdprtem grobu,

Zalajo&i: mez Janez, brat-
je in sestre ter ostalo so-
rodstvo

ZATIVAL-=:

Ob prerani izgubi naSe
drage mame
MARILJE VIDIC
se zahvaljujem wvsem, ki so
nam v tem tezkem trenutku
stalj ob strani, Topio zahvalo
smo dolinj pesveem, vsem
sosedom in lastnikem oseb-
nih avtomcebilov ter vsem, ki
ste jo spremili na zadnji po-
ti. Lepa hvala tudi druzinam
Mulej, Oblzk, Smolej in
Potctar za vso pomod.
Enako smo dolinj zahvalo
Obrinemu pcdjetju Cokla za
venec, kekor tudi vsem osta-
Iim, ki so poklonili vence in
cvetje na grob naSe mame.
Se enkrat vsem lepa hvala.
Zaluieti: meZz Jan=z, héer-
ki Tonfka in Dawmica z
mozZem ter sinova Ivan in
Leen z druZinama,

ZAHVALA

Ob nenadomestljivi izgubi

nase nadvse ljubljene mame
ANGELE KARLIN
roj. Gorjup

izrekamo  iskreno zahvalo
vsem, ki so nam izrekli so-
Zalje, wvsem prijateljem in
znancem_ ki so prekrili njen
grob s &tevilnimi wvenci in
cvetjem ter nas tolazili. Po-
sebno zahvalo izrekamo dr.
Milanu Udirju. ki ji je lajSal
trpljenje v zadnjih urah ter
vsem, ki so jo v tako veli-
kem &tevilu spremljali do
njenega zadnjega doma.

Zalujo€i: moz Rudolf, hier-

ki Slavka in Angelca ter

sin Polde z druZinami,

)

prosto delovno mesto

v DE valjarna profilov.
POGOJII:

valjarnah ali

v valjarnah.
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Na osnovi &lena 28 in 29 pravilnika o delovnih razmer-
jih Zzelezarne Jesenice ponovno

objavljamo

DELOVODIA LAHKE PROGE
gifra 1221, D3, 1 osebg

— dovriena STS ali delovodska 3ola in 5 let prakse v
— dovrsena poklicna Sola z VK izpitom in 10 let prakse

Prijave z ustrezno dokumentacijo sprejema kadrovski
sektor Zelezarne Jesenice do 30. 9. 1968.

Kadrovski sektor
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obvesca javnost, da se pri¢ne

v domu TVD Partizan na Je
naslednjem vrstnem redu:

cicibani
pionirke
mladinke in ¢lanice

VSAKO SREDO IN PETEK
cicibani
pionirji
mladinci in &lani

T e G T

LTI BH S H T EH AT T T

=

FhowaEnd ASDATIAENESSNYE D ISTECTROEET
- UGG ACHFIENOE NP ARSC AN NESSANEE

Stvo inZenirjev in tehnikov

movec. Predavanje bo v zgo
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TVD PARTIZAN JESENICE

REDNA TELOVADBA

VSAK TOREK IN CETRTEK ZA ZENSKE ODDELKE:

Star$i in wvzgojitelji! Posljite mladino v telovadnico!

AN AN SIS ANSNEEAR S SESGH ANSS ND
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VABILO NA PREDAVANIJE 3

V torek, 24. septembra ob 18. uri zveéer prireja Dru-

FINANCNI POLOZAJ ZELEZARNE

Predaval bo tehni¢ni direktor Zelezarne Bogomil Ho-

senicah dne 17. 9. 1968 po

od 18. do 19. ure
od 19. do 20. ure
od 20. do 21. ure

ZA MOSKE ODDELKE:

od 18. do 19. ure
od 19. do 20.ure
od 20. do 21.ure

Upravni odbor
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predavanje z naslovom

rnjih prostorih Kazine.
Vabljeni!
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Komisija za razpis delovnih

Pogoii:
— splosni pogoji po ZOS,

S$ke prakse,

— viSja izobrazba pedagoske
prakse,

— srednja izobrazba pedagos
ske prakse.

Ponudbe z Zivljenjepisom in
pogojev naj kandidati poslj
roku 15 dni po objavi. Stanov

ZAHVALA
Sindikalnemu odboru livar-
ne se najlepse zahvaljujem
za denarno pomoc¢, ki mi je
bila zelo dobrodosla.
Anton Noc
livarna

RAZPIS

hov Voranc Jesenice razpisuje delovno mesto

POMOCNIKA RAVNATELJA

— visoka izobrazba pedagoike smeri in 5 let pedago-

SDSEIVVISDSTOEVIVVCSTOEDOSVOICHOBLRVHTVa

mest osnovne Sole PreZi-

smeri in 8 let pedagoske

ke smeri in 10 let pedago-

dokazili o izpolnjevanju
ejo komisiji za razpis v
anja ni.

OB ICOPORTVOEORR006000ODIUOI

ZAHVALA

Sindikalnemu odboru in
sodelavecem OTK se iskreno
zahvaljujem za denarno po=-
moé¢ ob smrtj mojega moza,

Marija Sivec
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Misel

Na%a dejanja niso niti ta-
ko dobra niti tako slaba, ka-
kor je nasa volja.

E

Ni je stvari; o kateri ne bi
¢loveka preprifala - bojazen in
upanje. -

* % %

Kratkost Zivljenja nas ne
more odvrniti od njegovih
radost; in ne potolaZiti v nje-
govih tegobah.

Vauvenargues

Zenske ne morsjo razume-
11, da obstajajo moski, ki so
do njih brezbriZni,

* * %

Zabavno je, da delamo iz

Zenske srameZljivosti zakon,

ko pa le-te cenijo pri moskih
samo nesramnost.
* % *

Tezko je spostovati nekoza

tako, kakor si sam Zzell.
* & *

Ce hoces vedeti, ali je ne-
ka misel nova, jo samo pre-
prosto povej.

Vauvenargues
% % %

Prvi zarki zore niso tako
mil: kakor prvi pogledi slave.
* ¥ %

Upanje je najkoristnej$i ali
najpogumnejsi dar.

. % 2

Sila predrzno je, e !_wfe%
pred ljudmi veljati za <_:Iov::-
ka, ki nima dovolj napai, da
b1 bil srecen.

Vauvenal gucs

11



JeseniCani v borbi za prvo mesto

Za poznavalce ko3arke je
bilo V. kolo tekmovanja v
slovenski ligi med mnajbolj
razburljivimi v jesenskem
delu. Prednost domaceza ig-
rista ni ve¢ odlo¢ilna, da
mostva v gosteh ne bi od-
nesla obeh tock. To pomeni,

Velika javna
tombola

Ko3arkarski klub Jesenice
Ze drugo leto prireja v ne-
deljo, 22. septembra ob 14.30
uri svojo veliko javno tom-
bolo. Marljivi funkcionarji
kluba so se z vso resnostjo
lotili odgovomega dela, saj
se zavedajo, da je za kvali-
tetni dvig koSarke na Jeseni-
cah potrebno veliko dela z
mladimi. Za mlade igralce pa
je potrebno ¢im ve¢ vaditelj-
skega kadra in predvsem
opreme, ki je precej draga.
Dotacija 8D Jesenice je pre-
majhna samo za redna tek-
movanja, zato je od uspeha
tombole precej odvisen tudi
napredek kluba.

Tezave in probleme v glav-
nem razumejo vsa podjetja,
ki so priskocila na pomot s
svojimi darilj zd dobitke tom-
bole. Veliko podjetij je z
reklamnimi oglasi prispevalo
tudi gotovino, tako da bo
tombola letos tudi ob istem
obisku bolje uspela.

Dobitki so v letodnji tom-
boli precej boljsi po vredno-
sti in tudi raznovrstni. 16
glavnih dobitkov z avtomobi-
lom Skoda MB 100, s pral-
nim strojem Gorenje, spal-
nico Alenko, mopedom To-
mos in ostalmi. bo gotovo
privabilo dosti obiskovalcev
na Sportno igris¢e. Tombola
ni samo iskanje lastne srece,
temved tudi pomo¢ koSarkar-
skemu klubu, ki bo denar
spet vloZzil naprej za vzgojo
miladine.
. — nik
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da bo zakljufek prvenstva
do konca zanimiv in-"borba
za prvo mesto- odprta. -Nasé
mostvo je zaradi sodelovanja
na mednarodnem turnirju v
Grazu odigralo srefanje Ze v
Sostanju v petek. Odkar na-
S$e mostvo sodeluje v I. ligi,
mu v ‘SosStanju proti Elektri
Se ni uspelo zmagati. Vedno

so bil razliéni vzroki ali za- _

radi slabih sodnikov ali za-
radi slabe igre, zato je zma-
ga nadvse pomembna. Po-
membno zmago je dosegla
Vrhnika v S$kofji Loki in
Trnovo v Trbovljah. Od vseh
stirth sreanj domaci niso
niti enkrat zmagali.

KK ELEKTRA : JESENI-
CE 76:78

Zacetek srecanja je pripa-
dal nasemu mostvu. S pov-
ratkom Sodja v prvo postavo
so se precej spremenile
moznosti naSega moStva.
Prdvsem v obrambi je veliko
odbitih Zog spet postartanih,
tako da se veliko lazje orga-
nizira tudi napad. S premis-
ljeno in dobro igro smo us-
peli zakljuciti poléas z 11
kosi razlike v naSo korist,

V tem delu je izredno do-
bro igral Koren, ki je dose-
gel precej kodev. V 3. minuti
II. polcasa je bil rezultat Se
vedno dober, vodili smo z
razliko 14 tock. Od 6. minute
naprej pa so domadini price-
i zmanjSevati razliko, tako
da je bil rezultat v 18. minu-
ti Ze izemacen. Od te minute
naprej pa smo prezivljali
izredno krizo. Vrstile so se
napake za napako, na$j so
izgubili glavo in Sele 30 se-
kund pred koncem smo uspe-
li ponovno prevzeti vodstvo.
Dva osebna meta je inZ. Sen-
¢ar realiziral, pet sekund
pred koncem pa je zablokiral
nasprotnega igralca, ko je
prodiral na ko§. S tem je
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Turnir v Avstriji

Zaradi odpovedi Slovana iz
Bratislave je na jubilejni tur-
nir ob priliki 15-letnice kluba
UBBC iz Graza bilo povab-
ljeno tudi naSe mostvo. Po
zmagi v So$tanju je razpolo-
Zenje v Grazu bilo odli¢no,
tako da so se igralci tudi
na turnirju borili z vsem
srcem. Prisotnost najboljsih
“avstrijskih ekip Radentheina
in GAK iz Graza ter Haus-
branta iz Trsta je dala mla-
demu mos$tvu Jesenic ponov-
no moznost svoje afirmacije.
Napor iz prvemstvenega sre-
C¢anja v Sostanju se je poznal
Ze v drugi tekmi proti Ra-
"dentheinu ki je odlocalo o
prvem finalistu. Nasi so sre-
€anje dobro zaceli in uspcli
dzdrzati do 16. minute prvega
polcasa, ko so bili 32 vedno
v vodstvu. V drugem polcasu
pa je zaradi odhoda iz igre
Korena in Bunderla moStvo
izgubilo na mocci in na koncu
zabelezilo visok poraz. Seve-
da pa bi v primeru vejega
izbora igralcev (ing. Sencar
ni sedeloval) in manjse utru-
jenosti igralcev bil rezultat

lahko boljsi. V. borbi za 3. in
4. mesto so na$j igralci brez
tezav premagali GAK iz Gra-
za z rezultatom 71:53 in za-
sluZzeno osvojili 3. mesto med
osmini ekipami.

Med najpomembnejsi uspeh
sodi tudi osvojitev naslova
najboljSega strelca turnirja,
ki ga je dosegel Vito Vauh
nik. Iz treh srecanj je dosegel
64 kolSev in pustil za seboj
proslavljena ¢eska reprezem-
tanta Konec¢nija in Bobrov-
skega, ki igrata za mostvo iz
Radentheina. Vito Vauhnik
je s svojo igro potrdil svoj
velik talent in doprinesel tu-
di k uspehu celctnega mo-
Stva. Prav poscbno pa je tre-
ba opczoriti (udi na igro
Ladota Sodje, ki je priskegil
na pomol mostvu .S svojo
rutino in neizmerno borbe-
nostjo je dal mostvu ponov-
nega poleta in predvsem vo-
lje na zmage. Uspeh Vauhni-
ka in celotnega mostva je
pred zakljuCkom prvenstva
pomemben.

Aik-

popravil vse napake celotne-
ga- mostva, ki bi sreCanje
kmalu izgubilo.

STRELCI ZA JESENICE:
inz. Sencar 4, Koren 23, Vau-
hnik 18, Bozi¢ 13, Sodja 12,
Bunderla 8.

KK JESENICE : MARI-
BOR 66
Nase igralke niso imele

tezkega dela, slabe gostje so
odsle z Jesenic poraZene. V
drugem poléasu so prejele
celo 50 kosev.

-nik-

En dan —

Na drugi tekmi v drugi zve-
mi ligi — zahod, so nasi od-
bojkarji doZiveli poraz v
Modri¢i z rezultatom 3:1.
Prav lahko pa bi se tekma
koncala tudi v korist Jeseni-
canov.

Gostje so namred prispeli v
Modri¢o po dolgi voinji zelo
utrujemi, igrali so na asfalt-
oem igriSéu, pri visoki tem-
peraturi 30 stopinj Celzija.
Zato ni ¢udno, da so bili po-
razeni, saj so igrali v pogo-
jih, kakrinih niso vajeni.

V prvem setu so domaci
vodili Ze z 12:0, kcacal pa se
je s 15:7. V drugem setu pa
so Jesenicani vodili z 10:0 in
dobi set kot prvega domaci-
ni. V odlocilnem tretjem se-
tu so nas$i vodili ze z 12:10,
nato pa ga izgubili.

Po petem setu so se masi
fantje komaj $e premikali in
ga izgubili s 15:6.

Kljub porazu pa so prika-
zali dobro igro in dokazali,
da nikakor ne mislijo biti v
konc¢ni uvrstitvi na repu lest-
vice.

Za Jesenice so nastopali:
Bergelj, Bogataj, Krevselj,

NOGOMET

V nedeljo, dne 15. septem-
bra so jeseniski nogometai
odigrali drugo prvenstveno
tekmo v GNL z NK Trzié¢ ter
zmagali z rezultatom 7 : 1
(3:0). Tekma pionirjev obeh
mostev je odpadla zaradi iz-
redno neugodnih vremenskih
razmer ter izostanka delegi-
ranega sodnika. Gledalcev je
bilo okoli sto, ki so bili z
uc¢inkovito igro domacega
mostva zelo zadovoljni.

K visoki zmagi so s poirt-

dva poraza

Poto¢nik, Rozman, Smitek,
Erzen, Pristov, Rossler, Kav-
¢ic.

Prihodnja tekma bo na Je-
senicah $ele v sredo, dne 25.
septembra, s prifetkom ob
16. uri na igris¢u PodmezZak-
ljo.

Porazena so bila tudi de-
kleta v tekmi proti OK Celje
z rezultatom 3:0. Celje je ze-
lo dobra ekipa in je po kva-
liteti druga v Sloveniji, zato
nasa dekleta proti njim na

njihovem igris¢u tudi niso
imela kaj drugega pricako-
vati.

Vendar pa bi kljub reno-
miranim nasprotnicam mo-
rale pokazati ve¢ borbenosti
in osvojiti nekaj veé tock, Ce
Zc niso mogle dobiti seta.

V ekipi so igrale: Faganel,
Kemperle, Krusic, Draksler,
Mrak, Tranéar, Filipaj, naj-
boljsi v mostvu pa sta bili
Kemperlova in Mrakova,

Prihodnjo nedeljo dekleta
gostujejo v Brestanici, ki so
jo v prvem delu prvenstva
premagale z rezultatom 3:1.

Z.F.

UspeSen zakljucek

S I. mednarodnim prvenstvom SRS je bila formalno zaklju-

s

¢ena letosnja uspeina plavalna sezona v Sloveniji in pa tudi
na Jesenicah. Prvenstvo za posameznike je bilo v Krskem v
tamkaj$njem bazenu, ki slovi po izredna »hitri« in topli vodi.
Zbralo se je veliko Stevilo plavalcev iz vse Slovenije, kvali-
tetni ton prireditvi pa so dali izredni italijanski reprezentant-
je iz Trsta, drzavna reprezentanta Rogusi¢ in Kuridja ter
odli¢ni plavalci zagrebikega Medvestaka. Tekmovanje je po-
tekalo v lepem son¢nem vremenu in je mavduSilo nekaj sto

gledalcev.

Jeseniski plavalci smo od-
§li na prvo mednarodno pr-
venstvo SRS za posamaznike
brez posebnih zahtev in am-
bicij, kajti vedeli smo, da ob
taki konkurenci nimamo do-
sti upanja v kak$en vidnejsi
uspeh. Vsi tisti, ki smo tako
mislili in vsi tisti, ki so po-
tihoma nasprotovali nasemu
odhodu v Krsko, so se mo-
tili. Nasi plavalci so” dosegli
uspeh, ki $e dolgo ne bo po-
zabljen. Kar v &tirih disci-
plinah so se uvrstili v finale.
Pri tem naj omenim Ccetrto
mesto na 100 metrov prsno,
ki ga je dosegel Niko Brejc
in s tem potrdil domnevo, da
je drugi najboljsi plavalec
prsnega sloga v Sloveniii.
Pred njim sta bila le dva ita-
lijanska tekmovalca in pa do-
macin Zlati¢. Tudi uspzh To-
larja, ki je v disciplini 100
metrov hrbtno zasedsl Sesto

mesto, ni brez pomena. Z ma-
lo ve¢ Sportne srece bi lah-
ko posegel v boj za medaljo,
ker so bile razlike na cilju
minimalne.

Posebno razveseljivo je so-
lidno sedmo mesto Eve Pav-
licek, ki si je s svojim rezul-
tatom priborila mesto v vr-
hu slovenskega Zemskega pr-
sniega plavanja. Kot pojasni-
lo nanj povem, da Eva tre-
nira $ele eno sezono in da
bo ob marljivem treningu v

bodoce lahko dosegla lepe
uspehe.
Vsi ostali tekmovalci PK

Jesenice so nas presenetili
s svojimi osebnimi rekordi,
tako da mirne vesti lahko
zapiSemo, da je bila pot v
Kriko uspesnal

Nekaj rezultatov nasih pla-
valcev:

190 m crawl: 1. Pongaro
(Trst) 57,2, 2. Matei (Trst)
58,7, 11. Jani Hribar 1.12,3,

vovalno in smotrno igro v
dezju in blatu doprinesli vsi
igralci domacega mostva. Go-
le za Jesemice so dosegli: Pav-
li¢ in Lubojevi¢ po dva, Sma-
gin, Stodi¢ in Subi¢ po ene-
ga. Ceprav zmaga domacinov
v vseh 90 minutah ni bila
ogroZena, je domaca obram-
ba imela precej dela s posa-
meznimi prodornimi napa-
dalci gostujotega mostva ter
veCinoma svojo nalogo opra-
vila prav dobro.

ZasluZzeno osvojeni todki
na prvenstveni tabeli sta mo-
§tvu 3e kako potrebni pred
nadaljnjimi prvenstvenimi
sreCanji z mostvi iz Sencéur-
ja, Lesc in Zeleznikov. Ta
moStva se resno potegujejo
za osvojitev prvega mesta v
tem tekmovanju, za kar so
se tudi ustrezno pripravila.

Ob razveseljivi ugotovitvi,
da bomo ¢ez fas imeli na Je-
senicah solidno mlado nogo-
metno emajstorico, pa je ved-
no bolj zaskrbljujofe Zalost-
no stanje nogometnega igri-
S¢a. Igrisée vse bolj propa-
da — v nedeljo je izgledalo
kot razmocena, blatna njiva.
Nogometni klub nima denar-
ja za minimalna popravila.
Necdlozljivo bosta morala
uprava za vzdrZveanje Sport-
nih objektov ter Sportno dru-
Stvo Jesemice to vprasanje re-
§iti ¢im preje. Prava uganka
je, kako bodo izvedena med-
obratna tekmovanja Zelezar-
ne v malem nogometu, ¢e bi
se jesensko deZzevno vreme
potegnilo skozi ves septem-
ber. Velika $koda se zaradi
slabega vremena dela tudi na
Sportni opremi, da higiensko-
zdravstvene pogoje sploh ne
cmenjam. B.

sezone

14. Ljubo Spendal, 17. Bog-
dan KejZar (vsi Jesenice).

100 m hrbtno: 1. Niko Po-
toénik (I-S), 6. Rado Tolar
Jesenice.

100 m prsno: 1. Giacomimi
(Trst) 1.16,8, 2. Zlatié (Cel.)
1.16,8, 3. Zoutedeschi (Trst)
1.17,9, 4. Brejc 1.19,0, 13. To-
maz Hribar (oba Jesenice).

200m crawl: 1. Pongaro
(Trst), 11.. Jani Hribar, 13.
Bogdan Kejzar (oba Jeseni-
ce).

100m delfin: 1. Kuridja
(JLA)) 9. Jani Bernetic (Je-.
senice). .

200 m mesano: 1. Rogusid
(JLA), 8. Niko Brejc, 12. Jani~
Bemetié, 14. TomaZz Hribar
(vsi Jesemice).

160 m prsno Zenske: 1.
Svarc (Triglav), 7. Eva Pav-
licek (Jesenice).

B. N.

Dopisujle
v Lelezarja
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