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LETO X Stevilka 36

Jesenice, 6.septembra 1968

- Ureja mﬂ.-.kcl}’
vorni urednik JoZa Varl —

»Gorenjski tiske

ZELEZAR — GLASILO DELOVNEGA
KOLEKTIVA ZELEZARNE JESENICE

ski odbor — Glavnl in odgo-
Rokopisov in
fotografii me vrc&amo — Naslov: Urednistvo
s»Z2elezarjae, Zelezarma Jesenice. Telefon int.
aredniStvo 483, administracija 484 — Tisk CP

6. seja delavskega sveta Zelezarne
ObSirna razgrava o varsiva pri delu

V ponedeljek, 2. septembra je bila 6. seja delavskega sveta
Zelezarne namenjena predvsem obravnavi porodila o varstvu
pri delu delaveev Zelezarne v 1967, letu. Poleg tega osnovnega
vprasanja so pregledali %e kako so izpolnjeni sklepi prejsnje
seje delavskega sveta, sprejeli so poro¢ilo o delu upravnega
odbora med 5. in 6. sejo delavskega sveta Zelezarne, sprejeli
so porocilo direktorja o izvnSenih sluzbenih potovanjih v za-
mejstvo v I. polletju 1968, o njihovih uspehih in stroskih ter
na koncu obravnavali $e nekaj teko¢ih vprasanj po predlogih
komisij delavskega sveta Zelezarne,

Elaborat o varstvu pri de-
Iu delavcev Zelezarne v 1967,
letu je wvseboval socialno
zdravstveno varstvo, porocilo
o tehniénem wvarstvu, poroci-
lo o delu reSevalne sluzbe in
analizo bolezenske odsotnosti
za I, polletje 1968 v delovnih
enotah: plavz, martinarna,
valjarna profilov ter hladna
valjarna in Zi¢arna., Vsa po-
ro¢ila so bila temeljito pri-
pravljena, razmnoZena in v
naprej dostavljena <¢lanom
delavskega sveta Zelezarne.
Zato je bila tudi razprava na
seji temeljita in precej ob-
Sirna. Porcéila so sprejeli,
niso pa k porcfilom sprejeli
nobenih sklepov, ker le-ti
niso bili pripravljenj skladno
s poslovnikom za delo delav-
skega sveta Zelezarne, Naro-
¢ili so odgovernim sluzbam
kadrovskega sektorja, da mo-
rajo do prihodnje seje pri-
praviti sklepe in jih predlo-
ziti delavskemu svetu Zele-
zarne v obravnavo in potr-
ditev skladno s poslovnikom.

K ostalim porodilom niso
imeli pripomb, Na predlog
komisije za gospedarstvo in
osnovna sredstva so odobrili
najetje nekaterih zelo ugod-
nih kreditov za nakup sta-
novanj v gradisovi stolpnici
S 3 in v stanovanjskem blo-
ku SGP Sava nad progo. Z
najetjem teh kreditov, ki jih
bomo vratali v prihednjih
letih z denarjem stanovanj-
skega prispevka, bomo pri-
dob:li 8 stanovanj v stolpnici
in 7 sianovanj v stanovanj-
skem bloku nad progo, za
potrebe nasih  sodelavcev,
predvsem pa za potrebe sta-
novalcev stanovanjske hiSe
na Titovi 2, ki jo morajo za-
radi potreb otrodkega igrisca
in garaz, perusiti.

Delovnj enotji hladna va-
ljarna in Zicarna so odobrili
korekturo oblikovanja oseb-
nega dchodka zaradj zacasno
necustreznega vlozka, ki bo
veljala do normalizacije sta-

. nja glede preskrbe z vlozkom

te delovne enote.

' Odebrili so spremembo
dveh ¢lenov pravilnika o de-
lovnih razmerjih in enega
¢élena pravilnika o codgovor-
nosti delaveev na delu v Ze-
lezarni. Spremembe bistveno
ne spreminjajo vsebine po-
pravijenith ¢lenovy; zato SO

spremembe odobrili brez so-

glasja zbora delovne skup-

nosti Zelezarne predvsem
(nadalj. na 2.str.)

Rekordna
mesec¢na odpra-
va valjanih
izdelkov

Odpravni oddelek — 3pedi-
cija Javornik nam je posre-
dovala podatke o odpravi va-
ljanih izdelkov za mesec av-
gust. Preden bi navedli sta-
tisticne podatke za posamez-
ne delovne enote, naj opozo-
rimo Se na en zelo vaZen po-
datek, ki so ga ugotovili na
odpravnem oddelku na Ja-
vorniku.

V valjarni 2400 ter v valjar-
ni 1300 je v prejSnjem me-
secu uspelo, da so izdelke zelo
enakomerno odposiljali svo-
jim kupcem. Tako so se v
prejSnjem mesecu izognili
kampanjski odpravi oz. posi-
ljanju materiala kupcem, ki
je obitajno za zadmje dni v
mesecu.

Podatki za avgust so mna-
slednji: tezka proga 502 tomi,
lahke proge 1.954 ton, valjar-
na 1300 4.668 ton, valjarma
2400 7.649 ton, jeklovlek 818
ton, valjarna Zice 3.258 tom,
bluming valjarna 618 ton,
valjarna trakov 3.039 ton in
hladno oblikovani profili 248
ton. Skupaj so iz valjarn v
avgustu odpravili 22.725 ton,
medtem ko je planirana od-
prava valjanih izdelkov zna-
Sala 20. 900 ton. V letu 1968
so ‘v poletnih mesecih imeli
najvedjo odpravo in sicer v
jumja so odpravili 21.334
ton, v juligu 20.612 ton ter v
avgustu, kot smo Ze omenili,
22725 ton. Kljub temu, da
smo imeli v valjarnah tudi
letos tezave zaradi pomanjka-
nja delavcev, s katerimi se
sreCujejo vsako leto v tem
¢asu, pa jim je vseeno uspe-
lo odpraviti rekordno kolici-
no valjanih izdelkov. Zato
lahko pri¢akujemo, da nas
bodo podatki o odpravi va-
ljanih izdelkov razveselili tu-
di v prihodnje, ko bodo na
delovnih mestih imeli ve¢ de-
lavcev kot jih imajo sedaj.

-or

.......

Vsako delo, naj bo

Se tako dobro

iZvrseno,

se da Se bolje, hitreje in bolj kvalitetno izvrsiti

S pomenom in problemi, ki spremljajo tehni¢ne izbolj3ave,
novatorstvo in racionalizatorstve v nasem podjetju, ki so bili
objavljeni v nasem glasilu, se povsem strinjam. Menim tudi,
da so tehnitne in druge izbolj8ave na strojih in napravah ter
pri delovnih operacijah zelo vaZzen faktor nasega napredka in
zato je tudj prav, da se o teh vprasanjih in problemih pogo-

vorimo,

V mojem razmi$ljanju se
ne mislim poglabljati v to,
koliko je bilo predloZenih
predlogov, koliko je Se nere-
genih vpralanj, koliksna je
vrednost danih predlogov in
kak$na bi morala biti, da bi
lahko govorili o nekem bi-
stvenem napredku na tem za
napredek podjetja in gospo-
darstva tako vainem podroc-
ju, ker zato nimam na voljo
ustreznih podatkov. Trdim
pa, da takih prizadevanj ni
nikdar preveé¢, ker je prav
to odraz resnega dela in pri-
zadevanj. Ce pa Zze ugotav-
ljamo, da jih je premalo in
da bi jih moralo biti ve¢, po-
tem je prav, da poskuSamo
osvetliti vzroke, zakaj jih je
premalo in zakaj nismo za-
dovoljni s stanjem.

Osebno Zelim ta problem,
te ze lahko govorim o pro-
blemu, osvetliti s treh vidi-
kov in sicer:

1. Kako priti do izboljse-
valnega predloga in kaj po-
meni za nekoga, da predloZi
izboljsavo;

2. Sprejemanje izboljSeval-
nih predlogov nadrejenih;

3. Uspesna realizacija iz-
boljsevalnega predloga.

Vsako delo, naj bo Se tako
dobro izvrSeno, se da Se bo-
1je, hitreje, lazje in bolj kva-
litetno izvrSiti, Namre¢ pri
vsakem delu so Se podrobno-
sti in dolotene skrivnosti,
katere je treba vztrajno od-
krivati in jih izpopolnjevati
na slehernem delovnem me-

Slavnosina otvoritev Sportnih iger

stu pa naj bo to fehnifna
izboljSava na strojih in na-
pravah ali delovni operaciji
ali bolj5j organizaciji dela,

pri izboljSanju pogojev dela;
vefji varnosti pri delu ali
drugje. Ce bi na vse to mi-
slili wves <¢€as naSega dela,
verjetno zlepa ne bi bilj za-
dovoljni z opravljenim svo-
jim delom, In ravno skozi ta
razmiSljanja bi lahko odkrili
in predlagali vedno ved¢ iz-
boljéevalnih predlogov. S
tem pa bi si izboljSali du=-
(nadalj. na 7. str.)
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Dejavnost varstva pri delu —se-
stavni del ekonom. dejavnosti

I; gbseinega porotila o varstvu pri delu delavcev Zelezarne,
kJ. je bilo posredovano na zadnji seji delavskega sveta pod-
jetja povzemamo nekatere mislj in podatke, ki bodo zanimivi

tudi za nase bralce.

Letos poleg drugih teZav
pri poslovanju Zelezarne po-
udarjamo tudi tako imeno-
vani- »problem pomanjkanja
delovne sile«. S tem po eni
strani priznavamo napake ka-
drovanja v preteklih letih,
po drugi strani pa nacin, ka-
ko se problema lotevamo.
Kaze, da faktor zivega dela
v proizvodnem procesu 3e
vedno gledamo bolj skozi Ste-
vilo zaposlenih in manj skozi
sposobnost in usposobljenost.
Ce pa se Ze problema loteva-
mo s Stevilom zaposlenih,
spet mnogo preve¢ poudarja-
mo samo omejene moznosti
za dotok in pripravo nove
»delovne sile«, mnogo prema-
lo pa poudarjamo moZnosti
za ohranitev »delovne silec,
ki jo predstavljajo ¢lani nase
delovne skupnosti sedaj, v
tem trenutku.

Pri »problemu pomanjkanja
delovne sile« smo se letos

>

bolj kot kdajkoli prej ozrli v
odsotnost z dela in v fluk-
tuacijo ter v njune vzroke.
Tako razli¢ne vrste odsotno-
sti z dela kot tudi fluktuacija
sta dolgoro¢ni kategoriji.
»Dolgoro¢nost« se kaZze en-
krat v tem, da nas je do-
gajanje v letosSnjem letu pre-
senetilo, drugi¢ pa v tem, da
nas dosedanje vrste analiz
ve¢ ne zadovoljujejo. Zato
tudi nismo vec zadovoljni s
sklepi, za katere ne vemo,
kako jih bomo izvajali, kdo
jih bo izvajal in kak$ni bodo
predvideni rezultati,

Zato se tudi na 6. seji DS
Zelezarne, na kateri je bila
obravnavana bolniska odsot-
nost, Se nismo dokon¢no do-
govorili. To lahko ocenjujemo
kot pozitiven premik v naci-
nu naSega dela. Na tej seji
je bilo prikazano sedanje sta-
nje bolezenske odsotnosti in

(nadalj. na 4. in 5. str.)

slovenskih metalurgov na Ravnah
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IzobraZevanje vedno
bolj funkcija in faktor
druzbenega in
ekonomskega razvoja

Uéilnice v nasi obéini so te dni ponovno zaZivele
in sprejele skoraj 4.000 ucencev im dijakov, ki so se v
dveh mesecih, nekateri bolj, drugi manj odpoéili in
nabrali novih modéi za uspesSen start v novo Solsko leto.
Kljub nekaierim predvidevanjem v novem Solskem Ie-
tu ni prislo do nobenih sprememb v Solskih okolisih
osnovnih Scl. Udenci z Blejske Dobrave in Hrusice
bodo Se vedno obiskovali svoje nekdan]e mati¢ne Sole
in pouk se bo odvijal Se napre; po Ze neka; let usta-
ljerem urnike. =

Cb pricetku Solskega leta Je nedvonmo najbelj raz-
veseljivo to, da smo med letom dobili nekaj mnovih
druibenih do'kumenmv, ki zelo jasno in nedvoumno
uvrifajo vzgojo iz izobraievanje kot sestavni del enot-
nega procesa druzZbenega dela. To pa ne prinasa samo
v materialmemn pogledu drugaden in boljsi polozaj Sol-
stva, vedno manj odvisnega od drizvno-admimistrativ-
nega upravijanja in vedno bolj slonefega na samo-
upraviiem mehanizmmu ter samoupravnih odnosih, am-
pak postavlja tudi pred vzgojno-izobraZevalne zavode
obseinejSe, preciznejSe in druibeno mnogo belj odgo-
vorne naloge.

Glavna poanta v nadaljnjem razvoju vzgojinoc-izobra-
Zevalnega sistema bi morala sloneti na dinamiénem
zadovoljevanju eosnovnih peotreb oziroma funkcij so-
dobnega ¢loveka na podrocju dela, druZbeno-politi¢ne-
ga zivijenja, splosne kulture i rekreacije. V enotnosti
in korelaciji teh funkcij IeZi SirSe im uspeSna osvoba-
JanJe osebnosti ¢loveka. To pa je tudi ken¢ni prukla
miran cilj razvoja nase druzbe.

Tak vzgojne-izobraZevalni sistem nam ob sodelovanju
tudi drugih dejavnikov (druiina, okolje, subjektivmi
fakior idr.) ediro lahko zagotovi, da bo nas socialistic-
ni clovek vedno bolj postajal svobodno wustvarjalna
osebnost. Sola mora dati ob sodelovanju drugih dejav-
nikov mlademu ¢loveku znanja, sposobnosti in navade,
da se bo lahke kof svobodna osebnost vkljudeval v
borbo za spreminjanje danasnje drufbene stvarmosti, ki
ima vse posebnosti prehodnega obdobja in ki nosi v
sebi $e Stevilna masprotja. Ta mlad ¢lovek, ki se vzgaja
in izobraiuje v naSi socialistiéni Soli, mora biii uspo-
sobljen, da bo nmaprej gradil socialisticne drutbene od-
nose, slonefe na sociafistitnem humanizmu. Ta mlad
¢lovek bo moral vse bolj postajati sooblikovalec stvar-
nosti, ,,v kateri bo Clovek kot svoboden ustvarjalec sial
pred narave in jo prodirajo¢ zmerom globlje v njene
zakonitosti, podrejal zmerom beolj sebi in svoji svobod-
ni smotrni dejavnosti; v stvarnost, v kateri bodo nje-
govi lastni druZbeni odnosi postajali zmerom bolj nje-
govo lastno svobodmo delo, objektivme sile pa, ki so
dotlej vladale nad zgodovino, bodo prisle pod nadzor-
stvo ljudi; v stvarnest, v kateri bodo »ljudje sami in
popolnoma zavesino ustvarjali svojo zgodovino« in bode
sdruzbeni vzroki, ki jih bodo sprozli, imeli preteimo
in zmerom bolj takSne posledice, kakrine bodo oni
hoteli.c”

Ta osnovmni smoter in cilj mora biti osnova nadalj-
nji izgradnji Solskega sistema od najniije do majviSje
stopnje, mora biti naloga in cilj vsake posamezne Sole
in vsakega posameznega prosvetnega delavca.

Vzgojno-izobraZevalni zavedi imajo v tem pogledu
izredno cdgovorno nalogo in mo€, ki doslej ni bila do-
volj izkoriS¢ena. Kakine neizmerno mo¢ ima Sola pri
oblikovanju mlade osebnosti in kaj pomeni dober in
prizadeven prosvetni delavec, naj potrdi Aristotelova
misel.

»Aristotel je primerjal ¢lovekovo duSo s prazno ta-
blo, na kateri ni mapisano ni¢, na katero pa lahko na-
piSe.no vse. Kakor torej lahko na prazni tabli pisatelj
napise, slikar pa nariSe, kar hofe, ¢e le sta oba svojega
posla ves&a, prav tako lahko, kdor pozma umetelnost
poucevanja, zariSe v ¢lovekovo duso vse. e to ni tako,
tedaj prav gotovo mi hriva tabla:(razen, ¢e ni kdaj
hrapava), temve: pisateljeva ali slikarjeva nespretnost.
Razlika je samo v tem, da zna tabli iahko vicfes érte
samo dokler dopusés reb, & pa v duba neprestano
piSes in dolbeS, ne be$ v njem nagel koneca, ker je brez-
meier.e

(}bzaéetkuhkkegaletazeﬁmo da bi nase Sole in
prosveini delavei imeli ¢im veé uspeba pri vzgoji in
izobraZevanju mlade generacije.
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ObSirna razprava o varsiva pri deln

(nadalj. s 1.str.)
tudj zato, ker gre za ureje-
vanje odobritev izrednih ne-
plac¢anih dopustov, Po tem
vprasanju je v nadi Zelezar-
ni vladal Ze dolcen nered
in je bila tak$na sprememba

ze hudo potrebna. Spreme-
njena oziroma dopolnjena

¢lena pravilnika o delovnih
razmerjih se glasita:

Clen 163

»Delovna skupnost Zelezar-
ne lahko odobrj svejemu ¢la-
nu na njegovo Zzeljo tudi
izredno neplacano odsotnost
v trajanju do 30 dni v pesa-
meznem koledarskem letu,
do katere je ¢lan delovne
skupnosti upraviten v mna-
slednjih primerih:

l.za delo v druibeno
politi¢nih organizacijah ter
upravnih organih oblasti;

2. za nego in oskrbo dla-
nov druZine, €e €lan delovne
skupnosti po predpisih soci-
alnega =zavarovanja Se ni
upraviten do bolniskega do-
pusta oziroma, da nima pra-
vice do wuslug patronaine
sluzbe;

4. za vse ostale nujne oseb-
ne opravke, v primeru ele-
mentarnih nezgod na zaseb-
nem posestvu in za obisk
hudo bolnih ozZjih sorodni-
kov;

4. za strokovneo izpopolnje-
vanje v interesu Zelezarne;

5. za udeleZbo in nastope,
kakor tudi priprave na éport-
nem, kulturnem in prosvet-
nem podrodju.

Clanji delovne skupnesti, ki
se jim odcbrava neplacana
cdsotnost z dela v navede-
nih primerih, so dolini v
cpravitilo predloziti ustrez-
na potrdila pristcjnih orga-
nov.«

Clen 164

»Izredno neplatano odsot-
nost v trajanju do 3 dni, v
predhodnem ¢lenu dolofenih
primerih, odcbrava obrato-
vodja alj vodja sluZbe, direk-
tor kadrovskega sektorja nad
3 do 7 dni, upravnji odbor pa
nad 7 do 30 dni.
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Lojze Dolgan

V izredno nujnih primerih -

lahko en dan izredno nepla-
¢ane ocdsctnosti odobri ¢lanu

Zelezarne neposredno nad-
rejeni wedja.
Delavski svet Zelezarne

lahko dovolj ¢lanu delovne
skupnosti izredno neplacano
odsotnost tudi v trajanju
prek 30 dni, ¢e odhaja ¢lan
Zelezarne na strokovno iz-
popelnjevanje v tujino v
okviru mednarodnega tehnigé-
nega sodelovanja ali v dru-
gih izjemnih primerih,

V vseh primerih se izredno
nepla¢ana odsotnost edobra-
va le s predhodnim soglas-
jem obratovodje ali wvodje
sluzbe.

V vseh primerih izredno
neplactane odsotnosti je &an
delovne skupnostj dolZzan
sam Kkriti prispevek socialne-
ga zavarovanja, kar se pri
obratunu osebnega dohodka
poravna.«

S spremenjenimj €&leni se-
znanjamo delovno skupnost
zaradi tega, ker se bodo mo-
ralj pristojni organi za odo-
bravanje mneplatane odsot-
nosti, dosledno ravnati po
doloc¢ilih teh dveh d&lenov.
Posebej opozarjamo na dolo-
¢ilo zadnjega odstavka 164.

¢lena, Prispevek za socialne
zavarovanje, ki ga mora vsak
élan Zelezarne kriti sam;
znasa pribliZzno 21 % bruto
osebnega dohodka ali popreé-
no v Zelezarni 9.— Ndin na
dan, odvisno od viSine oseb-
nega dohodka,

Pravilnik o odgovornosti
delaveev pri delu v Zelezar-
nj pa je dopclojen v 36. ¢le-
nu z naslednjim stavkom:

»Ce so isto kriitev delovne
dolznosti storili delavei iz
veC¢ delovnih enot, se le-ta
obravnava v enem postopku,
ki ga vodi komisija Zele-
Zarne.«

Ob koncu seje so sprejeli
predlog komisije za sprem-
ljanje statuta, da morajo
ustrezne sluzbe v Zelezarni;
na podlagi novih zakonskih
dolo€il, oziroma sprememb
in dopolnitev pozitivnih =za-
konskih dolo&l, pripraviti
ustrezno aZuriranje statuta
Zelezarne oziroma samo-
upravnih aktov. Zavrnili so
neutemeljeno pritozbo sode-
lavke Zelezarne in vzeli na
znanje porodilo stanovanjske
komisije o dodelitvi stano-
vanj v gradisovi stolpniei
S 3 in v kombinaciji 42 pro-
silcem, na§im sodelavcem.
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Poskodbe v avgustu

Iz podatkov, ki jih je zbra-
la sluzba za varstvo pri
delu, je razvidno, da je bilo
v avgustu na delovnih me-
stih poskodovanih 55 mnasih
sodelavcev, dva delavca pa
sta bila poSkodovana na poti
na delo. V talilnicah so zabe-
lezili 16 poskodb na delovnih
mestih, v valjarnah 15, v pre-
delovalnih obratih 10 in stroj-
no-energetskih 14 poSkodb.
Dva poskodovana sodelavca
pa sta na poti na delo in
sicer eden iz valjarn ter eden
iz upravnih sluzb.

Tako je bilo poskodovanih
11 sodelavcev manj kot v ju-
liju. Kljub temu pa s podatki

Cblike integracije v nasih
zakonskih predpisih

6. nadaljevanje
NAJUGODNEJSA
INTEGRACIJE
Lahko ugotovimo, da je iz
elaborata razvidna teznja, da
naj bi integracijski proces
zajel podjetja v isti gospodar-
ski panogi in sicer Zelezarne
na Jesenicah, Ravnah im v
Storah. Torej gre za horizon-
talno povezovanje pcdjetij
slovenske d¢rne metalurgije,
kar preneseno v nase razme-
re in pogoje predstavlja ada-
ptirano organizacijsko obli-
ko zdruZevanja v kartele.
Znana je ze nekoliko rahlej-
Sa povezava vse jugoslovan-
ske ¢&rne metalurgije v po-
slovno zdruZenje. Tudi tu gre
za horizontalni tip povezave.
Vprasanje je: ali je modna

OBLIKA .

v jugoslovamski in posebej
slovenski ¢rni metalurgiji tu-
di vertikalna povezava s pod-
jetji razlitnih panog gospo-
darstva, npr. s podjetji pro-
izvajalci surovin in energije
ter podjetji kovinsko prede-
lovalne industrije, ki so po-
troSniki proizvodnje C¢rne
metalurgije. Elaborat na to
vprasanje ne da popolnega
odgovora, Omenja pa koncept
razvoja slovenske kovinsko
predelovalne in druge indu-
strije, ki naj bi vplival na
enoten proizvedni program
érne metalurgije, kar daje
slutiti, da so odprta vrata
nadaljnjim integracijskim
procesom v vertikalnem smi-
slu.

V drugih republikah tudi

ne moremo biti zadovoljni,
saj smo imeli v tem mesecu
eno poskodbo, ki je pozneje
povzrodila smrt nasega sode-
lavca, v drugem primeru pa
je bil na$§ sodelavec takoj
mrtev. Ob koncu meseca je
prislo do laZje plinske zastru-
pitve naSega sodelavca v DE
plavz, ki k sre¢i ne bo imela
hujsih posledic. Podatke o
izgubljenih delovnih dnevih
zaradi poskodb na delovnih
mestih ter na poti na delo
sluzba za varstvo pri delu za-
radi prekratkega roka 3e ni
mogla ‘zbrati, zato jih bomo
objavili prihodnjic.
-or

obstajajo v &érni metalurgiji
koncepti o vertikalnem pove-
zovanju. Najbolj znan je pri-
mer v Bosni in Hercegovini,
kjer naj bi se integrirale v
zdruZzeno podjetje Zelezarne
in rudniki Zelezove rude in
sicer: Zelezarna Zenica, Zele-
zarna in rudnik Vare§, Ze-
lezarna Ilija§ in rudnik Lju-
bija. Istofasno so navedene
Zelezarne cClanice poslovnega:
zdruZzenja jugoslovanske ¢rne
metalurgije. V tem primeru
gre torej za kombinacijo ho-
rizontalne in vertikalne powve-
zave. Pripravlja se tudi kon-
cept poslovno tehni¢nega so-
delovanja med Zelezarnami v
Skopju, Zenici in Smederevu.
Povezava z rudniki in drugi-
mi podjetji proizvajalci suro-
vin je logi¢na in razumljiva,’
saj se tako ustvarja zaklju-
¢ena proizvodna celota. Na
taka integracijska gibanja v
Bosni in Hercegovini je vse-
kakor vplivala tudi okolidci-
na koncemtrirane prisotnosti
nastetih podjetij na relativ-
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IzvrSitev programa skupne in blagovne

proizvodnje ter odprave za avgust 1968

Blagovna proizvodnja

Skupna proizvodnja

Delovna enota program izvrs. %  program izvrs. % Odprava
Plavz 11.900 11.670 98.1
Martinarna 30.500 28311 92.8
Elektro peé 9.000 8.563 95.1
Livarne 1.035 1.088 105.1 40 42 104.5
Opekarna 1.900 1.880 98.9 170 289 170.1
TOPILNICE: 54.335 51.512 "94.8 210 331 157.6
Bluming 29.500 27.120 919 500 628 " 1255 628
Linija rezanja 11.000 9.763 -+  88.8 3.000 3.150 15—  3.220
Profilarna 200 104 519 200 103 517 91
Tezka proga 4.050 4302 106.2 300 509 169.7 502
Lahke proge 3.100 3.504 113.0 1.900 1.957 103.—  1.954
Valjarna zice Jesenice 3.200 2772 86.6 2,000 1.893 162.1 1.893
Valjarna Zice Bela 3.500 1.826 522 ’ 1.349 : 1.349
Valjarna 2400 7.750 7.909 102.1 7.500 7.679 102.4 7.647
Valjarna 1300 4.500 4.922 109.4 4.500 4.833 107.4 4.676
Jeklovlek 1.070 908 849 1.070 908 84.9 818
VALJARNE: 67.870 63.130 93.— 20970  23.009 1097  22.778
Hladna valjarna 2.400 2.340 97.5 2.400 2326 96.9 2.291
Zicarna 4.630 3.630 78.4 2.827 2.864 101.3 2.860
Zebljarna 1.100 1.086 98.7 1.092 1.074 93.4 1.032
Elektrodni — Zica 885 683 772 880 680 713 675
— prasek 45 71 157.6 45 71 157.5 79
PREDELOVALNI OBR.: 9.060 7.810 86.2 7.244 7.015 96.8 6.937
ZELEZARNA 131.265 122.452 93.3 28.424  30.355 106.8  29.715

Blagovne proizvodnje za dom je bilo planirane 435 ton, izvrSene pa 254. Blumov je 41 ton.

V preteklem mesecu smo
dosegli rekordno odpravo na-
§ih izdelkov. Ce vzamemo,
da je bilo odpravljeno 29.715
ton proizvodov nasim kup-
cem v poletnem mesecu, ko
je &tevilo odsotnih zaradi
dopustov najvedje, je uspeh
ge vedji. V avgustu ni zatajil
noben obrat. Ce bi odpravili
vso koli¢ino materiala, ki so
ga obrati predali skladiSéu,
“bi bil uspeh Se vedji

TOPILNTICE: V {ej grupi
lahko pri¢akujemo e boljsih
rezultatov, ko bo v elektro-
jeklarnj cetrta izmena; v tej

situaciji, ko nimajo ljudi
moramo zaradi izpolnitve
programa visckokolegiranih

kvalitet z BBC peti ustavlja-
ti Lectromelt pef, pri Ccemer
izgubimo na tonazi. Marti-
narna je bila teden dni brez
kisika; =zato smo izgubili

tempo v izdelavi kvalitet di-
namo za hladno valjarno in
tanko plocevino,

VALJARNE: Bluming je
Ze prvi teden po uvedbi teh-
nitnih norm delal s petimi
komorami skoraj toliko kot
dela z devetimi komorami s
sicer delno hladnim vlozkom.
Izboljsanje vsekakor lahko
pricakujemo s konc¢anim re-
montom peci, vsled cesar se
bo znizala zaloga vlozka na
skladi$¢nem prostoru; ker je
vmes tudi 300 ton ingotov za
hladno valjarno, bo ta obrat
bolje preskrbljen z vlozkom.
Linija rezanja je, €eprav se
nekoliko ¢udno sliSi, odpra-
vila preve¢, ker so se zaradi
tega zmanjSale medfazne za-
loge kon¢nih obratoy. Odlo-
Citev za september naj bi to-
rej bila: alj forsirati realiza-
cijo in dosedi odpravo okrog

28.000 ton, ali pa se zavestno
odre¢i vetji odpravi in pove-
¢ati medfazne zaloge, Valjar-
ne profilov so dale 1.312 ton
vlozka jeklovleku, kljub te-
mu pa Se dosegle realizacijo
s 103%., V obeh wvaljarnah
zice smo s planom prodaje
visoko; s tem smo delno
ublazili velik pritisk kupcev
na valjano Zico. Valjarna de-
bele plcfevine je delala so-
lidno in je izpolnila tako
plan skupne proizvednje kot
odprave. Tanka plofevina Ze
nekaj mesecev dela v redu;
v vseh kvalitetnih grupah so
planirane kolicine presegli,
zaostajajo pa edino pri dina-
mi (zmanjSano povpraSeva-
nje) in kotlovski plo¢evini
(izkljuéno vzrck  premalo
vlozka). V septembru je na-
loga, da dokonéno znizamo
zaostanke v kotlovski ploce-
vini in, da dobimo vel naro-

&l za dinamo, Jeklovlek se
ne bori vef s pomanjkanjem
vlozka; glede na »neugodenc
asortiment, ¢ katerem je pi-
sal Zelezar v 35. &tevilki pa
naj povem, da moramo zal
tudi »neugodne« dimenzije
dobaviti kupcem, ker so jih
pa¢ narodéili,

PREDELOVALNI OBRA-
TI: Hladna valjarna je dela-
la bolje kot v preteklih
mesecih. Se pred krizo na
Ceskoslovaskem, smo od tam
prejeli 460 ton trakov in jih
tudi Ze predelali; o nadalj-
nem uvozu pa ne moremo
redi ni¢ tocénega. Zicarna je
po ve¢ mesecih dosegla plan
blagovne proizvodnje; stanje
z vlozkom ni kritiéno in se
je v avgustu bistveno popra-

vilo, Od cobrata holemgo ved
patentirane Zzice in ostal:h
visokovrednih Zic. Povprasa-
vanje po nasih elekirodzah
se je v preteklih mesec.h
zmanjsalo; to je tudi vzrok,
da zadnjo soboto v avgustu
nismo v tem obratu polno
delali,

Z rezultatom v avgustu
smo lahko zadovoljni; samo
od popre¢ne prodajne cene
zavisi kakSen bo finanéni del
uspeha. V Zelezarni imamo
trenutno ckrog 40.000 ton na-
rocil za III, kvartal in 43.000
ton za IV. kvartal; torej za
3 mesece dela =za naprej.
Gledati bomo morali, da na-
Se kupce zadovoljimo s so=
lidnimi dobavnimi roki in
kvaliteto izdelkov.

-ec

Notranja montaza na objektu aglomeracije
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no majhnem podroc¢ju, Takih
pogojev v Sloveniji ni, ker
neposredna integracija s pre-
anogovniki zaradi kvalitete
premoga in brez koksarn ne
bi imela pocmena. Mozna bi
bila sicer dolo¢ena povezava
z drugimi izvori energije, npr.
elektriénimi centralami, ven-
‘dar se o tem ne razmislja,
ker so elektri¢ne centrale in
drugi izvori energije vkljude-
ni v druga integracijska gi-
banja.

Zaradi uporabe apnenca
imajo Zelezarne v svojem se-
stavu posebne delovne enote
— kamnolome, ki pa bodo
po vsej verjetnosti tudi $e na-
dalje v integriranem podjet-
ju imeli le znacaj delovnih
enot v organizacijah, ki jim
pripadajo. PrecejSnja medse-
bojna oddaljenost vseh treh
Zelezarn namreC omemogoca
ustanovitev ene organizacije
— kamnoloma, ki bi zadovo-
ljeval potrebe vseh treh Ze-
lezarn, predvsem zaradi pre-
velikih transportnih stro$kov

in neposedne bliZine izvorov
apnenca. Iz istih razlogov
najbrz ne bo mogoce formi-
rati enotno organizacijo oz.
enoto, ki bi opravljala storit-
ve clanom delovnih skupno-
sti. Tako formiranje enole
dopusc¢a temeljni zakon o
podjetjih v €l. 276 in 282. Med-
sebojna oddaljenost pa bo
verjetno vplivala, da bo vsa-
ka Zelezarna Se naprej ime-
la le v svojem sestavu po-
sebno storitveno enoto.

Integracijska povezava bi
se lahko wustvarila z Meta-

lurs$kim inS$titutom SRS v
Ljubljani, ki bi opravljal
raziskave in razvojno delo

za vse tri Zelezarne oziroma
enotno podjetje. Vendar ela-
borat za sedaj ne predvideva
v organizacijski shemi take
povezave, Ceprav v tehnic-
nem delu omenja mozZnost
sodelovanja s tem inStitutom
na podro¢ju raziskav. V ela-
boratu na strani 26 je dobe-
sedno napisano o tem na-
slednje:

»Slovenske jeklarne bodo
celoten razvoj tehnoloikega
postopka, razickave proiz-
vednje in vpeljave nove pro-
izvodnje vrsile koordinirano,
kot osrednja institucija inte-
griranemu podjetju pa bi pri
tem sluzil Metalurski in-
Stitut.

Metalurski institut bo vrsil
celotne raziskave v zvezi z
rudo, koksom, grodljem in
ognjevzdrznim  materialom.
Delal bo na intenzifikaciji
procesov izdelave jekla, uva-
janju novih analitskih me-
tod, potrebnih v metalurgiji,
zasledoval termoenergetsko
ckonomiko metalurikih pedi,
vzdrzljivost oblog in potros-
nega materiala, kot so koki-
le, valji itd. V tej in&tituciji
pa bi se koncentrirale tudi
vse druge skupne raziskoval-
ne dejavnosti, ki morajo biti
obdelane na specialno drugih
instrumentih, kot so elektron-
ski mikroskop, mikrosonda,
strukturni remtgen itd. Celot-
na aplikativma razvojno razi-

skovalna dejavnost, vezana
na lastno proizvodnjo, bi na-
préj ostala v posameznih ze-
lezarnah; koordinacija dela
pa se bo vrsila preko proiz-
vodno-razvojne sluzbe enot-

nega podjetja in Metalurske-

ga inStituta.«

Iz navedenega bi se dalo
zakljuciti, da v tem primeru
sploh ne gre za oZjo integra-
cijsko povezavo, pac pa le za
poslovno sodelovanje oziro-
ma za samostojni zavod, ki
bo opravljal raziskave po na-
ro&ilih zdruZenega podjetja.
Ce pa bo prislo do zdruzitve
oziroma pripojitve inStituta
k podjetju, bi po vsej verjet-
nosti nistitut zadrzal v okvi-
ru zdruzenega podjetja polo-
Zzaj z doloteno pravno samo-
steinostjo kot ostale tri Zele-
zairne, Lahko bi pa imel le
polcZzaj enote s samostojnim
obra¢unom.

Med nalogami je omenjena
tudi vpeijava enotne kadrov-
ske politike. Tudi na tem po-

dro¢ju bi se morda dalo kaj
storiti z vkljucitvijo obstoje-
¢ih S$olskih inStilucij v novo
podjetje. Tako je npr, Zele-
zarna Jesenice ustanovitelj
zavoda Zelezarsko izobraze-
valni center. Podobna Scla
obstaja tudi v Ravnah. Ver-
jetno bi bilo pametno zdru-
ziti kapacitete in jih vklju-
¢iti bodisi kot zavod ali kot
posebno enoto v novo pode-
tje. O tem elaborat ne pove
nic¢esar. Ce pa bo kot doslej,
vsaka Zelezarna Solala svoje
kadre v Solskih ustanovah na
sedezih podjetij, potem bi
bilo v interesu racionalnosti
nujno vsaj med seboj razde-
liti 3$olanje posameznili pro=
filov kadrov za vse tri zele-
zarne. S tem bi bile izérpa-
ne vse moznosti in kombina-
cije raznih povezav, ki bi
tvorile ekonomsko celoto in
bi na podlagi medsebojne
delitve dela vseeno zdruzeva-
le napore in materialna sred-
stva za realiziranje ¢im ugod-
nejsih integracijskih ucinkov.
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Dejavnost varsiva pri delu je sestavni del celot

(nadalj. s 1.str.)

vzroki, ki so pripeljali do ta-
kega stanja. Manj je bilo go-
vora o posledicah sedanjega
pristopa k zniZevanju bole-
zenske odsotnosti. Skoraj ni¢
pa o novih ukrepih, da bi
bile prihodnje posledice manj
hude in manj bolefe. Zato
lahko na prihodnji seji DS
pricakujemo drugi del raz-
prave o bolezenski odsotnosti
in ne le golo sprejemanje
sklepov.

Pomen varstva
pri delu

Varstvo pri delu, ki obsega
tri osnovne oblike: tehni¢no,
zdravstveno in socialno var-
stvo, dozivlja v nasi druzbi
velike spremembe. V zadnjih
letih vedno bolj prodira spo-
znanje, ki smo ga prej popol-
noma zanemarjali, da je de-
javnost wvarstva pri delu
enakovreden sestavni del ce-
lotne ekonomske dejavnosti
v naSem gospodarstvu. Ta

omejene. To se izrazito kaze
na podrocju zdravstvenega in
socialnega varstva v Sirsi
druzbeni skupnosti, posebno
izrazito pa se kaze tudi pri
moznostih za ureditev varne-
ga in zdravega delovnega
okolja v Zelezarni.

V ¢asu, ko celotno druzbe-
no zivljenje pretresajo refor-
mna spoznanja o omejenih
moznostih nacionalne ekono-
mike, ko na vseh podrodjih
druzbenega dela prevladujejo
ekonomske kategorije, v Ze-
lezarni cloveka se vedno gle-
damo prevec samo s socialne
in humanrnitarne plati, prema-
lo pa z ekonomske. Zaradi
takih izkrivljenih pogledov
na ekonomiko, izrazito pre-
malo vlagamo v tehni¢no in
zdravstveno varstvo ter v de-
lovno usposobljenost za viso-
ko produktivno, zdravo in
varno delo.

za poskodbe pri delu in na
poti).

V skupnem 3tevilu po¥kodb
so posebej prikazane poskod-
be na poti (na delo in z dela).
Teh je bilo pred letom 1967
priblizno 107,. (leta 1966 npr.
skupaj 891, na poti pa 73),
leta 1967 pa jih je bilo pri-
blizno 609, manj (skupaj
670, na poti 23), kar je treba
pripisati dolo¢ilom 6. ¢lena
pravilnika o izpladevanju na-
domestil za bolovanje do 30
dni. Po teh doloc¢ilih se ne-
zgoda na poti prizna le, Ce
je ugotovljena po organih
prometne milice ali z verodo-
stojnimi pri¢ami.

Med podjetji jugoslovanske
¢rne metalurgije sta leta
1967 po odstotku poskodb na
popre¢no letno Stevilo zapo-
slenih pred naso Zelezarno le
zelezarna Ilijas z 12,29, in
Sisak z 10,0%,. Zanimivi pa

Prikaz odsotnosti z dela

9/, bolniske odsotnosti z dela

izgubljenih dni zaradi po-
$kodb pri delu in na poti za
2422 manj ko prejsnje leto.
Prva polovica leta 1963 pa iz-
kazuje za 1.509 delovnih dni
manj izgubljenih kot prva
polovica leta 1967.

Izvedeni podatek o popreé-
ju izgubljenih dni na eno
poskodbo, ki od leta 1964 do
1967 raste, v letu 1968 pa kaze
ustaljenost, nam pove, da se
je do letos Stevilo poskodb
hitreje zmanjsevalo kot pa
izgubljeni dnevi (odsotnost z
dela) zaradi njih. Podatki za
letos pa kazejo, da se oba
kazalca — Stevilo poskodb in
zaradi njih izgubljeni dnevi
uravnovesata.

Poskodbe pri delu

v grupah DE
V letu 1967 smo v vseh gru-
pah DE imeli manj poskodb
pri delu kot leta 1966, kar se

nadaljuje tudi v leto3njem
letu. Za pozitiven rezultat
Stejemo stalnost upadanja
Stevila poskodb, kar je zna-
Cilno tudi za vso Zelezarno.

Prvo mesto po Stevilu po-
Skodb tudi v letu 1967 zavze-
majo valjarne, eprav je po
Stevilu zaposlenih druga naj-
ve¢ja grupa DE. Zato valjar-
ne prednjacijo tudi po odstot-
ku poskodb na popreéno Ste-
vilo zaposlenih.

Drugo mesto po Stevilu
poskodb v letu 1967 pa za-
vzemajo strojno-energetski
obrati, ¢eprav so po Stevilu
zaposlenih najveCja grupa
DE. Po odstotku poskodb na
popre¢no Stevilo zaposlenih
pa je ta grupa Sele na cetr-
tem mestu. \

Tretje mesto po Stevilu za-
poslenih in po Stevilu po-
Skodb v letu 1967 zavzemajo
talilnice, ¢etrto pa HVZ.

Poskodbe pri delu po DE: (tabela 1)

$irsa druzbena spoznanja zaradi bolez., Povpr. 5t. °/ poSkodb na povpr.
imajo pomembne in daljno— Skupni o/ Vse nezgod in zaradi zap. Stev. p0§k. stev. Zaposl.
se?ne posledice tudi za naso leto odsotnosti z  skupaj nege porodniskih = : L 1?67 v
Zelezarno. dela dr_glimsk.ih dopustov - ?3."-" - =8.°° I(’g?;k) " %J 5 %3,

Vkljudevanje kompleksnega SeRoR = - L K R ysak =8 & & E R
varstva pri delu v ekonom- 1962 13,91 6,65 6,39 0,26
ske in poslovne vidike Zele- 1963 14,61 6,84 6,25 0,59 1 2 3 4 5 6 7 8 9 1o
zarne vpliva na samoupravne 1964 14,97 6,67 6,15 0,52 - .
odnose in procese v delovni 1965 15,05 6,86 6,32 05 Dl ol B B ik 13;,355 e
skupnosti Zelezarne ter s tem 1966 15,02 6,81 6,15 0,66 “]m. Y A 1% 0 10 Ber T 4 14 3 76
na ekonomski in psihosocialni el. jekl. 1 Aefeke 2 ’
poloZaj vsakega posameznika 1967 15,13 6,18 5,54 064 =Emat 12 128 10 3 2 82 14 25
— &lana te delovne skupnosti livarne 164 161 23 11 7 5 140 6 68

* 1. poll. :

Proizvajalci, ki so nosilci 1968 13,81 736 722 0,14 valj. Bela 153 1% 23 11 skor. 7 150 3 56
celotnega dogajanja v Zele- Javk. L 490 428 103 39 skor. 5 1 210 1 91
zarni, njihovo Zivo delo pa je Iz tabele se vidi, da je bil  so nizki odstotki za Zelezarno  valj. 2400 209 204 27 6 skor. 8 29 7 29
eden od treh nepogresljivih  skupni odstotek bolniske od- Ravne — 4,56, Zenico — 4,6, Javk. IL 374 376 39 19 skor.10 104 12 51
faktorjev proizvodnega pro- sotnosti leta 1967 za 1639, Niksi¢ — 53 in Store — 84. Zc. v. 154 152 18 21 skor. 9 2 11,7 10 138
cesa, so v svojih pravicah in  manjsi kot leta 1966 in da je Posebno za prve tri so podat- Jjeklovl. 142 141 16 8 skor. 9 8 112 11 57
dolznostih (v svojem drufbe- s tem dosegla v zadnjih Se- ki nerazumljivi in nanje ver- Str. valj. 39 40 2 3 19 51 19 75
nem poloZaju) vedno bolj za-  stih letih najnizji odstotek. jetno vpliva drugacen na&ip ey 492 497 75 27 skor. 76-7 152 2 54

& : in i * 2 s ¥ > zeblj. 77 86 4 5 19 52 18 58

Poskodbe pri delu in izgubljeni dnevi za vso Zelezarno e LY % 1% 3 3 - 5 2 37
Poskodbe %/, poskodb na izgubljeni dnevi

pri_dela povp. §tev. zap. (bolniska odsotn.) str. del. 328 32 28 6 skor.12 85 13 19

= i Bl e zaradi pogkodb str. vzdr. 465 471 55 26 8 118 9 55

4 & o B =w 3 3 .2 . VEN 29 249 8 3 35 2 12

° EE8 & W a g = = 5 o%: gradb. v. 126 126 9 3 14 'ifé %g ig

4 2 g 2 o v k2 X g i i Od energ. od. 221 231 4 3 )

R} T g 2 b o B, 5 pri delu na poti skupaj g & g BTh 4 B 41 18 54 17 13
1962 7086 2(3) 95 8 1050 137 148 17434 1326 18760 179  tramsp. 49 51 18 So-7T121 8§ 43
1963 6943 5(5 80 99 9% 120 135 15408 2228 17.636 189 OTK 172 168 7 0 T
1964 6902 1(4) 8% 95 93 126 139 14959 185 16814 175 Rro 33 38 1 0 26 25 —
1965 6965 2(4) 871 138 1011 125 145 16235 2254  18.489 L G s 804 759 8 3 10 27 04
1966 6.869 2(5) 816 73 891 19 129 15.832 1.851 17.683 19,9 Uos 70 61 2 0 29 24 —
1967 6.810 1(1) 646 23 670 9,5 9.8 14.571 682 15.261 224 GEZ %1 367 12 6 33 23 16
1. poll.

1967 6.846 —_ 345 11 356 5,04 5,20 8.067 352 8.379 235 27 4+ GEZ 6810 6760 647 288 skor.1l 95 43
{96%0 o 6.755 - 288 5 293 426 434 6.818 52 6.870 235 Opomba: Pri procentu poskodb na povpretno Stevilo zaposle-

varovani. Na to kaZe med
drugim tudi velik obseg te-
meljne in posebne drzavne
zakonodaje s podroc¢ja delov-
nih razmerij, varstva pri de-
lu, zdravstvenega in socialne-
ga zavarovanja ipd. V takih
sploS$nih in sankcioniranih
druzbenih okvirih mora biti
urejeno tudi notranje Zivlje-
nje v Zelezarni.

Reformni ukrspi v gospo-
darstvu, ki sku3ajo nacional-
no ekonomiko postaviii na
boljse temelje, so odkrili, da
SO reaine moimoesti za urasii-
Citev vseh deklariranih pravic

4

Skupno Stevilo poSkodb pri
delu in na poti v zadnjih Se-
stih letih kaze tendenco upa-

danja. Pcsebno izrazito upa- -

danje Stevila pofkodb pa se
kaZe v letu 1967 proti prejs-
njemu letu (891:670) in iz pri-
merjave letodnjega in lanske-
ga prvega polletjia (356:293).
Pozitivno sliko dajejo tudi iz-
vedeni podatki o procentu
$tevila poskodovancev v pov-
precnem letnem Stevilu za-
poslenih v Zelezarni. Prvié v
povojrih letih je {a odstotek
padel rcd 10 (95%, samo za
posxodbe pri delu in 987

evidentiranja poskodb (kri-
teriji, kdaj se neka poskodba
pri delu za tako tudi prizna)
in drugace organizirana
zdravstvena sluzba (prva po-
mo¢, ambulanta) v podjetju.

V tabeli so prikazane urad-
no evidentirane smrtne po-
Skodbe pri delu, ki pomenijo
smrtne primere v Zelezarni in
na poti v bolnico. Zraven (v
oklepaju) pa so prikazani vsi
primeri, tudi tisti, ko so na-
i sodelavci umrli kasneje za-
radi posledic poskodb v Zele-

zarni.
Leto 1967 kaZe, da je bilo

nih je za 1.1966 (glej kolono 7) prikazan rang le za prxgh
8 DE, za ostale DE pa bi bili (zaradi reorganizacije vzdrie-
vanja oz. pregrupiranja DE) neprimerljivi. Enako velja za
povpredno bolnisko odsotnost na enega zaposlenega (glej
tabelo 2), kjer so rangi primerljivi le za 9 DE.

Poskodbe pri delu
in izgubljeni dnevi
po DE

Iz tabele je razvidno, da po
odstotku poskodb na popret-
no letno Stevilo zaposlenih
prednjacijo naslednje DE: Ja-
vorr k I 21,0%, HVZ 1529,
valjarna Bela 1509, elektro-
jeklarna 14,99, martinarna

14,89/, itd. (za vso Zelezarno
znasa 9,89%).

radi poskodb izgubili:

Najve¢ delovnih dni so za-

Javornik I 2275, martinar-
na 1.870, transport 1.585, HVZ
1387, strojno vzdrievanje
1.128 itd., to pa so ravno tiste
DE, ki imajo najvec tezav za-
radi pomanjkanja delavecev
oz. nezasedenosti nmormativa.
Odsotnost zaradi poSkodb in

o -
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ne ekonomske dejavnosti

-Odsotnost z dela zaradi poskodb pri delu
po DE (tabela 2)

2 Izgubljeni dnevi Povpr. bolniska ods. Sago0
na 1 zaposlenega S =8
1967. I. poll. 681966 1967 1. poll. .d2
1968 £35%
b By bo =] L ="
b2 - ) LI » =
DE - 1067 L poll
1968
plavz 516 8§ 180 11 9 198 13 065 271 180
martin. 1870 2 85 2 5 39 3 193 267 230
el. jekl. 417 11 116 16 2 3,12 6 088 209 11,6
Samot. 148 21 58 19 121 18 045 148 193
livarne 327 14 194 10 1,99 12 121 142 177
valj.Bela 720 7 347 8 7 470 1 177 313 316
Javk I. 2275 1 1069 - 1 3 464 2 250 221 274
val. 2400 399 12 295 9 191 14 145 148 492
Javk.II. 775 6 368 6 207 10 098 199 194
Zi¢. valj. 512 9 363 7 4 332 5 239 285 173
jeklovl, 360 13 169 13 6 254 8 120 225 211
str. valj. 18 26 51 21 046 23 128 90 17,0
HVZ 1387 4 840 3 1 282 7 169 185 311
Zeblj. 3 25 2 A 045 24 034 8,8 58
elektrod. 221 18 71 18 1,14 19 037 245 101
str. del 506 10 88 17 1,54 16 027 181 147
str, vz. 1128 5 630 4 243 9 132 209 242
VEN 177 20 55 20 077 20 022 221 183
gradb. vz. 260 16 158 14 206 11 125 289 527
energ. od. 63 23 33 22 029 25 0,14 158 11,0
RTA 94 22 1 24 127 17 — 235 1,0
transp. 1585 3 507 5 8 378 4 121 311 282
OTK 294 15 0 171 15 — 25 —
RO 5 2T 0 013 27 — 50 =
uprava 191 19 123 15 024 26 016 239 410
Uos 45 24 0 064 22 — 225 —
GEZ 248 17 178 12 069 21 048 20,7 297
Skupaj 4579 6818 2,14 1060 214 237
drugih obolenj (oziroma vem mestu strojni deli oz.
skupne odsotnosti z dela) deli naprav pri prenosu in

povzro¢a nekompletnost po-
sad, kar zopet pomeni nove
nevarnosti za nezgode in po-
gkodbe ter druge zdravstvene
okvare.

Najve¢ izgubljenih dni na
enega zaposlenega ima valjar-
na Bela 4,7, sledi Javornik
II 4,64, martinarna 3,96,
transport, 37,8, valjarna Zice
3,32, elektrojeklarna 3,12 itd.
{kol. 16 in 17). Pri normativu
s tako malo rezervo kot jo
ima veljarna Bela in pri tako
okrnjenih posadah, kot jo
imajo ostale navedene delov-
ne enote, to pomeni veliko
dodatno fizi¢no naprezanje in
nevarnost (to posebno velja
za staro Zi¢no valjarno!).

Po vseh teh kazalcih se na
prvih mestih pojavlja valjar-
na Bela, kar kaze, da kljub
modernejSemu  postrojenju
obstaja velika nevarnost za
poskodbe; dejstvo pa je tudi,
da so poskodbe zelo hude,
saj zahtevajo poprefno naj-
‘ve¢ bolezenskih dni — 31,3 na
eno poskodbo.

Vzroki nezgod
in poskodb ter
stopnja varnosti

Najpogostej$i zunanji vzro-

- ki poskodb v zadnjem pol
drugem letu, ki kaZejo na
tehnoloske karakteristike de-
lovnega procesa oz. odkod
izven cloveka izvira defekt
(kje je nevarnost skrita). Za
celotno Zelezarno kaZejo na-
slednje: z 51,3% so na pr-

montazi ter polizdelki in
konéna roba pri prenosu oz.
transportiranju. Sele z 10,8 %,
sledijo delovna pota in pre-
hodi. Pri tem je treba ome-
niti, da velikokrat vir vseh
defektov vidimo ravno v tem
drugem — pravimo: nered,
navlaka itd., — ker je pac
bolj vidno in bolj bode v odi.
Pri vsaki nezgodi, ki po-
vzro¢i poskodbo, nastopata
kot neposredna faktorja
vedno nek tehni¢nj faktor in
osebni faktor (samo po sebi
se skoro ni¢ ne zgodi, spro-
zilec nevarnosti je vedno élo-
vek). Pri nasem delu ocenju-
jemo, kateri tehniéni ali
osebni faktor pri dogodku
prevladuje oz. drugale pove-
dano, ali je ve¢ja krivda na
cloveku ali pa se je v danem
primeru nezgodi teZav izogni-
ti. Glede na to podatki iz ob-
dobja zadnjega poldrugega
leta kazejo, da je v 619/, po-
S$kodb prevladoval tehniéni
faktor in v 399, osebni fak-
tor. S tem je ovrieno mislje-
nje, ki je pri nas velikokrat
prisotno, da so v ved kot 90
odstotkih ljudje za pos$kodbe
sami krivi. To razmerje je
prav tako kot ga navaja tuja
literatura s tega podrodja.
Omeniti pa je treba, da ti-
stih nezgod, ki nimajo za po-
sledico poskodb, pa¢ pa le
materialno $kodo, ne registri-
ramo, ker zaenkrat Se ni in-
Strumenta za to (pri poskod-
bah je tak in$trument nado-
mestilo za ¢&as bolovanja).
Razen vetjih nezgod, kjer bi

lahko prislo do posameznih
ali kolektivnih poskodb in
razen slucajno odkritih do-
godkov — tega ne zvemo. Po-
sredi je tudi strah pred sank-
cijami (preganjanjem) pred-
postavljenih. V tem smislu je
bilo na vodstvu tehniskega
sektorja sprejetih (v zadnjem
letu) Ze nekaj sklepov, ki pa
se ne izvajajo.

Pri tehni¢nem faktorju kot
glavnem neposrednem vzroku

poskodbt nastopa z 28,1%
natrpano  delovisce, zlasti
prehedi, z 22,6 — motnje v

normalnem tehnoloskem pro-
cesu (ozko grlo, motnje, kva-
re itd.), z 21,5 pa nepravilno
zgrajeni in opremljeri delov-
ni prostori — deloviica.

Pri osebnem faktorju kot
glavnem neposrednem vzroku
poskodb s 43 % nastopa ne-
racionalen in nepravilen (in s
temn nevaren!) nadin dela pri
posamezniku, s 354 % pa na-
glica pri delu (v primerih,
kjer je naglica krSenje var-
nostnih predpisov) itd. Prvi
vzrok kaZe na pomanjkljivo
usposobljenost, drugi pa na
nevarno forsiranje dela, na
katerega vpliva tudi vrsta
drugih (nepesredno predpo-
stavljen:, oblikovalci operativ-
nih planov, tisti, ki kadru
jejo delovno silo itd.). Nedi-
sciplina je wudeleZena pri
51°% podkodb in skupaj z
alkchclizmom daje &isto oseb-
no krivdo

Ko govorimo o osebni kriv-

" di je treba omeniti $e kazno-

vanje zaradi krienja predpi-
sov o varstvu pri delu, ki
pomenijo disciplinsko sank-
cijo (pri poskodbah pa delu-
je materialna sankcija — t. j.
vi$ini nadomestil do 30 dni).

medsebojni opurs.titev
alkohol ohradun vars tv.

ukrzpov
talilnice 5 15 11 3l
valjarne 4 2 12 18
predelovalni obrati 6 2 5 13
strojno-energ. obrati 30 3 16 49
upravne sluzbe 3 —_ — 3
48 22 4 114

Poklicna obolenja in delovni pogoji

Odsotnost z dela v 9,

Vzroki odsotnosti z dela I. polI
1966 1967 1538

Vsi vzroki (bolezni, dopusti in drugi

izostanki z dela) 15,02 15,13 13,81

Poskodbe pri delu, poklicna

in ostala obcienja 591 5,59 722

Poklicna cbolenja 0,02 0,05 0,03

Primeri zdravljenja

za poklicnimi obclenji 4 ] 3
Presenetljivo nizek % od- preprecevanje poskodb sa

sotnosti z dela prispevajo
poklicna obolenja, kar ima
vpliv v tem, ker jz v Zelezar-
ni malo obolenj, ki so v »na-
cionalni listi« tretirana kot
poklicna obolenja.

Po drugi strani pa se iz li-
ste obolenj vidi vrsta obo-
lenj, ki so nedveumnno posle-
dica (vsaj preiezna posledi-
ca) dela v ZJ npr.: 629 pri-
merov vseh vrst revmatizma
s 13.74¢ bolovalnimi dnevi —
kar znesse 11 % vse odsotno-
sti z dela zaradi bolovanj in
drugih naslovov zdravstvene-
ga zavarcvanja; — 622 prime-
rov obolenj zaradi zgornjih
dihalnih organov s 4.566 bolo-
valnim: dnevi, kar znsse
3,5% vseh bolovainih dni.

Isto kazejo tudi podatki o
invalidnosti. V letu 1967 je
bilo 54 invalidsko upokcjenih,
med temi le dva zaradi posle-
dic poskcdb.

Poleg tehnicénih ukrepov za

enako potrebni tehniéni ukre-
pi za odpravo vseh tistih
vplivov, ki povzro¢ajo cstala
obolenja, pred¢asno (invalid-
sko) upokojitev itd. Delovno
ckolje mma v tem pogledu
dolgorocne posiedice.

Ker se po tehni¢ni plati ne
bo tako hitro uredilo, pa tudi
napake delamo Se naprej
(veckrat so tudi neobhodni
kompromisi, velkrat pa ne-
odgovornost), je treba paz-
ljivo pristopiti k beneflicirane-
mu stazu.

Po drugi strani je pa taka
obolenja, kjer je ocitno vzrok
v delovnmem okolju, treba
(vsaj interno!) tretirati kot
poklicna obolenja in jih v
pogledu nadomestil za ¢éas
bolovanja izenaciti s poskod-
bami pri delu. Torej v pogle-
du nadomestil. Za obe vrsti
obolenj so vzroki v Zelezarni
in ni razloga, da jih ne bi
enako tretirali P
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Izredni dopusti

(Popravek in dopolnitev)

V prejdnji, 35. Stevilki ZE-
LEZARJA, smo na prvi stra-
ni objavili ¢lanek z gornjim
naslovom, danes pa objavlja-
mo naslednji popravek in
kratko tolmacenje, glede odo-
bravanja in koris¢enja izred-
nih dopustov za Sportne in
kulturne delavce.

Odcbrene in objavljeme
kvote izredno placanih do-
pustov za posamezne orga-
nizacije in drusdtva, ki sode-
lujejo v akcijah ali tekmo-
vanjih zveznega oziroma re-
publiskega znadajla ali pa
imajo tradicionalna medna-
rodna srefanja, so nacelne
ali Se bolje receno okvime,
namenjene najve¢ vodstvom
organizacij ali drustev pri na-
¢rtovanju dejavnosti. S tem
pa ni receno, da morajo dru-
§tva in organizacije toliko
dni izredno placanih dopu-
stov tudi dobiti ali pa, da
v primerih nujne potrebe ne
bodo mogli dobiti tudi kak-
Sen dan dopusta ve¢. To so
akvirne kvote, ki naj jih vod-
stva drustev in organizacij
upostevajo pri nacrtovanju
svoje dejavmosti.

Glede odobravanja pa na-
slednja spremembs oziroma
popravek: Za vsako posamez-
no prireditev ali tekmovanje

je treba napraviti vlogo na
upravni odbor Zelezarne. Vlo-
ge bo reSevala komisija za
prosnje pri upravnem odbo-
ru, ki bo imela seje vsak po-
nedeljek ob 13, uri, e bodo
z odsotnostjo soglasni tudi
obratovodje obratov, v kate-
rih so prizadeti Sportniki ali
kulturni -delavci zaposleni.
Zato morajo biti vse vloge
vioZzene najkasneje Stiri dni
pred sejo, da se lahko tak-
sno soglasje zahteva in dobi.

za kulturne in Sportne delavce...

&e enkrat opozarjamo na
sklep upravnega odbora, da
bo pri odobravanju posamezs
nih dopustov, ne glede na
odobreno kvoto, komisija upo.
Stevala kriterij, da je potreba
delovnega mesta in delovna
dolznost $portnika ali kultur.
nega delavca prvenstvena in
da zaradi posameznih tekmos
vanj ali prireditev ne sme biy
ti prizadeta proizvodnja. 2

M. Polak |

|
Spostovani prijatelji!

V stiski spoznas$ prijatelja!

Ceskoslovaski drZavljani, ki so bili nastanjeni v avio
campu v Biogradu na moru ter po okupaciji Ceskoslo-
vaske bili v naSem podéitniskem taboru v Biogradu, so
UO Zelezarne poslalj zahvalo z naslednjo vschino:

Tragitni dogodki v Cefkoslova3ki, ki so vznemirili
ves napredni svet, so nas dosegli v vaSi dragi domovi-
ni, v Bicgradu na moru, V tem teZkem &éasu smo nashi
polno podporo, take moralne kakor tudi materialno
pomoé v vaSem rekreacijskem centru.

Do solz smo bili ganjeni, ko nam je upravnik vaSe-
ga centra skupaj z ostalimi gosti ponudil pomo&, Pri
nas poznamo izrek: »V stiski spozna$ prijateljale

Vam vsem se prisréno zahvaljujemo in vaSe bratske
pomo<¢i nikoli ne bomo pozabili,

Emil Svoboda z druZino
Brno, Tuékova 15, CSSR




VI. kongres Zveze sindikatov Jugoslavije

La delitev odgovornosti starSev in druzbe
pri vzgoji, izobraZevanju in razvoju olrok

Sesti kongres Zveze sindikatov Jugoslavije je v kongresnih
razpravah posvetil precej pozornostj tudi vpraSanju Zzivljenja
in vzgoje otrok in vpraSanju potreb scdobne druZine. Danes
povzemamo osnovne misli iz resolucije, ki obravnava ta

vprasanja,

S povedanjem materialne
osnove in zivljenjskega stan-
darda se spreminjajo tudi
razmere in mnadin zivljenja
sodobne druzine. Ta razvoj
pa prinasa s seboj tudi nove
zahteve in probleme, kj za-
htevajo sodobne resSitve na
samoupravnih esnovah v no-
vih razmerah, ki jih uveljav-
lja druzbena in gospodarska
reforma. Delovni <¢lovek naj
bi v teh razmerah imel moz-
nost, da mna samoupravni
osnovi ali v delovni organi-
zaciji ali v komuni scdeluje
in odlo¢a o najboljsih reSi-
tvah pri izboljSanju Zzivljenj-
ske ravni,

Med vprasanji, ki jih odpi-
ra sedanja stopnja razvoja in
ki zadevajo zivljenje sodob-
ne druzine, so posebno aktu-
alna vzgoja otrok, sodobna
organizacija in na¢in prehra-
ne ter KkoriSéenje raznih
uslug, ki jih sodobna druZina
potrebuje. Vse to pa se tesno
povezuje s povedanjem pro-
duktivnostj dela in izboljsa-
njem ZzZivljenjske ravni.

Ugotovitev kongresa je, da
odnos druzbe do mladega
naras$taja in sploh do rede-
vanja gornjih vprasanj zao-
staja za doseieno stopnjo
splosnega druzbenega razvo-
ja. Glavni vzrok, poleg ne-
katerih drugih, je nezadostno
sodelovanje delovnih ljudi in
sindikata pri oblikovanju te
politike v delovni organiza-
ciji in v ob¢ini.

Vprasanje varstva in vzgo-
}e in skladno ustvarjanje
pogojev za njihov normalni
razvoj je po mnenju kongre-
sa, sestavni del prizadevanj
za zagotovitev mnaprednega
razvoja celotne druzbe, Ob
tem opozarja kongres na na-
slednje probleme in naloge:

Sedanje stanje zahteva
znatno vec¢je nalozbe v raz-
voj otroskega varstva in
vetjo druzbeno in strokovno
odgovornost za racicnalnejso
porabo denarja. Za hitrejSe
reSevanje mnalog s podrodja
varstva in wvzgoje je potreb-
no krepiti obstojete sklade

z vedjimi vlaganjj tako drui-
beno-politiénih skupnosti, kot
delovnih organizacij, tam pa,
kjer Se ustreznih skladov ni,
jih je potrebno ustanoviti.
Denar teh skladov mora biti
materialna osnova za izvrSe-
vanje programa razvoja otro-
dkega varstva. Da se poisce-
jo dodatni viri denarja za te
sklade, mora sindikat stalno
spodbujati akcijo zdruzeva-
nja.

Prizadevanja sindikalne or-
ganizacije morajo biti usmer-
jena tudi v to, da bodo de-
lovni ljudje imeli tako Vv
delovnih organizacijah, ka-
kor v kraju bivanja veéji
vpliv pri delitvi in nacinu
porabe tistega dela preseine
vrednosti, ki je namenjen
za splosne potrebe,

Sindikat se bo skupaj z
drugimi dejavniki vkljuéil v
prizedevanja, da se bodo
Solskj sistem in vzgojne
ustanove bolj ukvarjale =z
vprasanji vzgoje mladine in
otrok kot so se doslej. Sindi-
kat se ©bo oprizadeval in
spodbujal vecje sodelovanje
in koordinacijo med Solo,
druzino in druZbo pri vzgoji
in jzobraZevamju otrok in za
delitev odgovornosti starSev
in druZbe pri vzgoji, izobra-
zevanju in razvoju otrok.

Kongres v svoji resoluciji
poudarja in opozarja na
ustreznost profila kadrov, ki
bodo uresnicevali program
druzbene skrbi za otroke ter
na vlogo in naloge profesio-
nalnih zdruZenj in strokov-
nih sluzb, Skupaj z ostalimi
druzbenimi dejavniki se mo-
ra sindikat tudi v bodode
bolj kot doslej prizadevati za
vzgojo starSev, da bedo uspo-
sobljeni za pravilno vzgojo
svojih otrodk in za mnjihov
razvoj.

Prizadevanja sindikata mo-
rajo biti v prihodnjem ob-
dobju usmerjena v to, da se
zagotovi udéinkovitej$i sistem
zdravstvenega varstva mate-
re in otroka, za ufinkovitej-
de preventivhe ukrepe, =za
usposabljanje in gradnjo

ustreznih zdravstvenih usta-
nov, za modernizacijo teh
ustanov in za hitrejSe uve-
ljavljanje sodobnih znanstve-
nih dosezkov na tem podroé-
ju ter za izobraZevanje po-
trebnih kadrov.

Sindikalne organizacije se
bodo morale skupaj z drugi-
mi dejavniki mnogo bolj kot
doslej prizadevati za &irjenje
mreze otroskih ustanov in
drugih oblik varstva (podalj-
Sano bivanje v 8oli, celo-
dnevno varstvo, zdraviliséa,
Kklubi, igriS¢a, delavnice =za
tehni¢no izobrazevanje in
drugo). Ta naloga izhaja iz
uvajanja skrajSanega delov-
nega tedna, vedzmenskega
dela in vedno vecjega Stevila
druzin, kjer sta zaposlena
oba roditelja.

Zaradj teZenj, ki se javlja-
jo na nekaterih podro¢jih, da
se ukinejo Solske kuhinje in
ker je Se veliko Stevilo otrok,
ki ne uzivajo pravilne pre-
hrane, se bodo morale sindi-
kalne organizacije v obdéini
vkljuéiti v prizadevanja za
razSiritev mreze Solskih ku-
hinj in za povecanjem &te-
vila otrek, ki se hranijo v
Solskih kuhinjah,

Sindikati se morajo zavze-
mati za usklajevanje uslug
otro$kih ustanov s potrebami
in mozZnostmj starSev in za
njihovo racionalno organiza-
cijo in poslovanje. Spremem-
be v nac¢inu zivljenja sodob-
ne druzine, ki jih pogojuje

nov delovni ¢&as,
sindikalnim

nalagajo
organizacijam

dolznost, da posvelajo pozor- -

nost prehrani delovnih 1ljudj,
kvalitetni hrani in vedjemu
vplivu znanosti na naéin
prehrane.

Ob tej nalogi bo prizade-
vanje sindikata moralo biti
usmerjeno v .delovnih orga-
nizacijah in obinah za po-
stopno vefanje proizvodnih
zmogljivesti obratov druzbe-
ne prehrane ter za izpopol-
nitev sistema in mreze za
raznaSanje hrane. Za izvrie-
vanje teh nalog bo potrebno
zdruzevanje denarja vseh
zainteresiranih dejavnikov
obenem z usklajevanjem in-
teresa prehrambene industri-
je in gostinstva s potrebami
delovnih 1ljudi in mnjihoveo
kupno mod¢jo. Delovne orga-
nizacije in sindikati bodo
morali ve¢ pozornosti posve-
titi tudi organizaciji tovarni-
§kih menz in pripravljanju
toplih obrokov za delavee
med delom,

Kongres meni, da je v bo-
dode potrebno veéjo pozor-
nost posvetiti tudi prevozom
na delo, ker pogoji za pre-
voz niso vedno usklajeni z
moznostmi delovnih organi-
zacij in komun ter s potre-
bamj delavcev.

Potrebe zaposlene druZine
in nerazvitost servisov za
pomo¢ druZini in gospodinj-
stvu zahtevajo wve¢ja priza-
devanja sindikata, da se pri
sprejemanju letmih in dolgo-
roénih programov razvoja
ratuna tudi na razvoj in
krepitev terciarnih dejavno-
sti v obfinah.

Sindikati se bodo prek
najrazliénejsih oblik aktiv-
nosti vkljutevali v akcije, ki
pospesujejo prizadevanja de-

standarda.

lovnih 1ljudi na samouprav-
nih osnovah v kraju bivanja
in v ob&ini, za zagotavljanje
pomodi zaposlenj druzini,

Za uspesnp reSevanje vseh
teh nalog in za udinkovito
sodelovanje se morajo sindi-
kalne organizacije in vod-
stva, posebno pa obdinski
sindikalnj sveti tako organi-
zirati in delovati, da bodo
vedno v sredis¢u dogajanja
in da bodo spodbujali rede-
vanje teh nalog na samo-
upravnih osnovah in na
osnovi samoupravnih dogo-
VOrov.

Izpolnjevanje teh nalog za-
hteva, da se posebna pozor-
nost posveti izdelavi sistema
programiranja, pri ¢emer je
potrebno upostevati celoten
postopek programiranja., To
pomeni ugotavljanje poloZa-
ja in potreb v delovnih or-
ganizacijah in mestnih skup-
nostih., Letni in dolgoro¢ni
programi dela naj bodo osno-
va za izdelavo ustreznih
programoyv druzbenega raz-
voja obéine, obenem pa osno-
va za financiranje vseh de-
javnosti na podroéju organi=-
ziranja Zivljenja in vzgoje
otrok in zadovoljevanje po-
treb sodobne druzine.

Resolucija VI. kongresa
ZSJ ob koncu poudarja, da
sindikalne organizacije mo-
rajo podpirati nacelo solidar=
nosti pri reSevanju teh vpra-
Sanj in mnalog. Hkrati pa
spremljatj uresnifevanje teh
nalog in na ta nacin organi-
zirano prispevati k izboljsa-
nju zivljenjskih in delovnih
razmer zapcslene druZine.
Ob wvsem tem pa bo prislo
do vedjega izraza tudi njeno
samoorganiziranje pri reSe-
vanju potreb zZivljenjskega
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Ob 20-letnici Tehniske
srednje Sole

Kmalu po osvoboditvi je
mastopilo v industriji ob-
¢utno pomanjkanje srednje-
ga strokovnega kadra. Ker
obstojete srednje strokovne
Sole za odpravo vrzeli v po-
manjkanju tega kadra niso
zadostovale, je izdal predssd-
nik vlade FLRJ leta 1947
uredbo o delavskih tehniku-
mih. Za pridobitev vecjega
Stevila metzlurskih tehnikov,
ki so primanjkovali v Zelezar-

ski industriji $irom drzave, je
bil ustanovljen pri Zelezarni
Jesenice Metalurski delavski
tehnikum. Delovati je pricéel
pred 20 leti, tj. s Solskim le-
tom 1948/49. Zalfasne prosto-
re je zagotovila zelezarna Je-
senice, katere vodstvo je bilo
zaupanoe inz. Bosku Marjano-
vicu, v takratnem Fizkultur-

nem domu, pozneie pa se je

preselila v novo dograjeno

stavbo metalurske poklicne
Sole.

V Solo, katere namen je
bil nuditi delavcem z ustrez-
no predizobrazbo moZmost
dosec¢i poklic metalurski teh-
nik, je bilo sprejetih prvo
$olsko leto 33 kandidatov. Ti
so bili iz Zelezarne Jesenice,
Zelezarne Ravne, Zelezarne
Store, Zelezarna Zenica, Zele-
zarne Smederevo, rudnika
Ljubija in rudnika Bor, kar
dokazuje, da je delovala So-
la v zveznem merilu, Ker je
trajalo Sclanje sprva le tri
leta, je dal Metalurski delav-
ski tehnikum na Jesenicah s
Solskim letom 1950/51 prvih
27 absolventov, med katerimi

so bili tudi Janez Bregant,
Franc Gasar, Franc Gaspe-
rin, Franc Globo¢nik, Tone
Groselj, Tone Pogadnik, Maks
Sterle in Sifrer Edo iz nase
Zelezarne, kjer zavzemajo da-
nes vidna delovna mesta. Za-
radi podaljsanja ucne dobe
na Stiri leta, je dala Sola
naslednjih 24 absolventov s
Solskim letom 1952/53, do uki-
nitve, ki je bila s Solskim le-
tom 1954/535, pa je vzgojila
vsega 92 metalurskih tehni-
kov. Zanimivo je, da je bilo
med 92 absclventi 71 abscl-
ventov iz Slovenije, 10 iz
Bosne in Hearcegovine, 5 iz
Srbije, 4 iz Hrvatske in 2 iz
Crne gore.

Ker metalurski delavski
tehnikum na Jesenicah v teku
svojega obstoja ni vzgojil za-
dostnega Stevila srednjega
strokovnega kadra za potrebe
Zelezarske industrije, je bil
po njegovi ukinitvi na pred-
log zelezarne Jesenice in re-
publiskega sveta sindikatov
Slovenije v spcrazumu s sve-
tom za kulturo LRS odprt
na Jesenicah s Sclskim letom
1955/56 metalurski delavski
oddelek ljubljanske tehniske
srednje Scle. Ta se je s Sol
skim letom 1957'58 osamosvo-
Jil kot preracunska ustano
va CXkrajnega ljudskega od:
bora Kranj. Sola, ki je dala
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Se enkrat

Ia kvalitetnejSo hrano in ednose v Kazini

V 35, dtev. Zelezarja je pod tem naslovom objavljena izjava
Dudana Tomiéa uredniStvu Zelezarja, brez podpisa avtorja
¢lanka, V ¢&asu, ko se je to dogodilo, sem bil na rednem let-
nem dopustu. Po vrnitvi na delo sem o tej zadevi dobil na

mizi naslednje izjave:

Izjava kuharja Vinka Vdov-
a sanitarni inSpekciji Sob
Jesenice:

»Dne 13, 8. 1968 je gost
jzjavil vodstvu Kazine, da je
nasel v juhi €¢rva, Prisli smo
do ugotovitve, da ¢érv ni bil
v juhi po krivdi kuhinje,
Kot kuhar poznam zajedavce
sadja, zelenjave itd. Raziska-
va je pokazala, da je ¢&rv
sadni. Dne 13, 8. nismo imeli
na jedilniku noebenega sadja,
V <¢ebuli, korenju in paradiz-
niku pa Se nisem nikoli videl
take wvelikega «<&rva. Juho
pred izdajanjem mna izdajni
pult precejamo. Ugotovili
smo, da ¢érv ne bi mogel pri-
ti skozi luknjice v cedilu.

To je ugotovila tudi sani-
tarna inspekeija.«

Izjava v, d. upravnika Ka-
zine Ivana Dakskoflerja sa-
nitarni inSpekeiji Sob Jese-
nice:

»Dne 13, 8. ob 12.30 uri je
gost reklamiral juho, v kate-
ri je bil €rv. Prinesel je v
pisarno ostanek mesne juhe
Zz rezanci iz palagink. Pre-
gledal sem s kuharjem Vin-
kom Vdovéem, kako bi do
tega moglo priti. Juha je bi-
la kuhana iz mesa in ne iz
kosti, Tembolj je bilo skriv-
nostno, ker je bil érv popol-
nema trd in je izgledal kot
zajedalec sadja in ne mesni,
82 manj pa, da bi izviral iz
sciate ali druge =zelenjave.
Juha je bila pred servira-
njem precejena skozi reSeto,
ki ga uporabljajo za take
namene. Ostanek juhe s €r-
vom je bil postavljen na
stran, gostu pa ponudena
nova porcija juhe, katero pa
je odklonil. Gost se je vrnil
v restavracijo, da poje Se
ostali del kosila. Po konca-
nem obedu pa je po izjavi
Juh;a.ne “Harl hotel oditi, ne
da bi poravnal ratun za ko-
silo, katerega je pojedel. Za
juho je bilo odobreno, da se
mu ne zaraduna.«

To je bila druga reklama-
cija tega gosta. Pred nekaj
dnevi je reklamiral praZena
jetrca, d¢e§ da so preved

mastna, da je prevef masti.
Jetrca so bila postavljena v
hladilnik, naslednji dan pa
je bilo razvidno, da kcli€¢ina

aS¢obe ni bila prevelika,
temved je ustrezala norma-
tivu, ki je predpisan za tako
porcijo.«

Tudi vsi otividei v kuhinji
s0o se v celoti strinjali z
obema izjavama,

Tu ne gre za opravideva-
nje, povsod se lahko kaj ne-
zazelenega dogodi, gre le za
resnico in logiéne ugotovi-
tve. Sedaj pa Se na kratko o
codnosih do gostov v Kazini,
ki ne trdimo, da v<&asih res
niso takj kot bi moralj biti
Iz tega razloga smo Ze vec
oseb strezbe zamenjali, ven-
dar se Se dogodi kak neljubi
primer, ki ga ne zZelimo. Pri
sprejemanju mer za take
primere in v razgovoerih in
pritozbah streznega osebja
ter po lastnih ugotovitvah pa
je nekaj gostov, te lahko na-
Stejemo na prste ene roke,
ki so skoraj nemogoéi, nobe-
na stvar jim ni prav, Sikani-
rajo strezno osebje, ne glede
kdo je po imenu, jih zmer-
jajo za ni¢ z nekulturnimi
izrazi, tudj tako daleé¢, da bi
se lahko posluzevalo ©osebje
scdis¢a, ©e ne bi vsak raje
odstopil od tega samo zara-
di neljubih poti.

Razumljive je, da taki
gostje s takim cdnosom tudj

osebje spravijo v polozaj,

da vedno ne more moldati.
Zalitve posameznih gostov
gredo tako daleé, da je v
razburjenju in nehote tre-
nutno neprijazna tudi do
poStenega in mirnega gosta,
za kar je tej osebi takoj zal,
ko to ugotovi, vendar pa je
Ze prepozno. Kaj bi vi nare-
dili, ¢e vam.gost naro¢i ko-
njak in ko mu ga prinesete,
vas mahruli, da je narodil sli-
vovko, ko mu zamenjate za
slivovko, vas zopet »nekamc
poslje in trdi, da je narcéil
konjak itd. Naro&i posebej
cigarete, nato jo poslje po
vzigalice, nato po malo pivo,
nato po slivovko, ki jo pije

s pivom in to kar za povrst-
jo, ostalj gostje pa ¢akajo in
se jezijo mad slabo postrez-
bo. Narod¢i hrano, ko poje,
poSlje natakarico po malo
pivo, ko ga ta prinese, gostia,
ki je naro¢il in Se ni pladal
hrane, ni ve¢. Clovek ki iz
svojega lastnega Zepa mora
placati za drugega, res ne
more biti tako razpolozen
kot sluzba zahteva.

Take vrste gostje imajo
sirezno osebje za neke vr-
ste suzZnje, katere bi najraje
porabil za vse svoje potrebe,
Ko se mu iz <&lovedanskih
razlogov upre, ni ni¢ ved
vredna, vse dela narcbe, tozi
jo njenim nadrejenim itd.
Sicer tezko, vendar nekako
razumem, da vesel vinjen
¢lovek razbije kozarec, ne
morem pa razumeti, da po-
tem to utaji alj celo ne
verjame, da plafa to osebje.
Tako zrezejo nov prt, drugi
zopet zasadi noz v mizo sko-
zi prt, ga vrze v vrata, raz-
bije sedemmilimetrsko ste-
klo v vratih ter ponavadi
utaji alj celo grozi, ¢e vztra-
jas, da je to naredil on. Gro-
zi ti celo s smrijo, zakolom
itd. Je to Se ¢&loveiko? Kje
je kultura nekaterih posa-
meznikov? SreZa, da je teh
malo, kot sem Ze v zaletku
navedel, vendar na splodno
zelo kvarijo razpcloienije
osebja in navzotih gosiov.
Véasih, e komu kaj reces,
ti podreobi: »Kazina je naSa.«
Prav, ¢2 je naSa. Potem mo-
ramo gledati, da bo lepo in v
redu, Inventar bomo <¢uvali,
ne pa ga uni¢evali in odna-
sali pleStice iz stranidéa v
pritli¢ju; vrvice za spuscanje
vode v I. nadstropju itd. (v
enem tednu smo zamenjali
Stiri), Ne bomo razbijali
stranis¢énih  Skoljk, lijakov,
stranistnih desk, trgali mre-
Zice iz lin, kjer so Zarnice in
odnasali tudi te itd. Lahko
bi Se in Se naSteval pcdobne
primere © polivanju pijace,
metanju  ogorkov.. po podu

“’itd., -vendar za razumevanje

je to dovolj. -

Mislim, da moramo iz
obeh strani izboljSati odnose
in upoStevati, da smo wvsi
enakopravni ljudje, potem pa
smo sigurni, da bo manj pri-
toZb gostov in manj toZb
naSega osebja predpostavlje-
nim, Alojz Zajc

s Solskim letom 1958/59 zopet
22 novih absolventov, je usta-
novila tudi veferni oddelek,
pozneje pa poleg metalurske-
ga Se strojmi oddelek.

Do leto$njega, tj. dvajsete-
ga Solskega leta je diplomi-
ralo skupaj 282 kandidatow,
od tega 255 na metalur§kem
in 27 na na strojnem oddel-
ku. Upostevajol letoSnje obi-
skovalce zadnjih letnikov, pa
bo dala TSS Jesenice v teku
svojega 20-letnega delovanja
nad 300 diplomantov. Sola,
ki jo je s Solskim letom
prevzel in uspeSno vodi raw-
natelj Branimir Loremdic, je
delovala prvo desetletje le

s honorarnimi predavatelji,
ki so s svojo strokovnostjo
in vestmostjo opravili veliko
delo, saj je po njihovi za-
slugi Sola zaslovela in opra-
vi¢ila svoj obstoj. V drugem
desetletju je pricela dobiva-
ti Sola redni predavateljski
kader, ki je danes le Se delno
dopolnjen s honorarci.

Ob 20-letnici Sole ne sme-
mo mimo Poldeta Ulaga, ki
je 12 let uspesno vodil tehni-
kum in TSS v zelo tezkih po-
gojih dela. Nadalje moramo
omeniti inZ. Lea Kneza, prof.
Marjana Azbeta, prof. Jozeta
Sifrerja, prof. Vlada Rotarja,
prof. Cili Kodri¢evo, dr. inZ.

Marina Gabrovska, inZ. Avgu-
sta Karbo, inZ. Draga Grobov-
S$ka, inZ. Franceta Vilmana,
in?. JoZeta Novaka in inZ.
Vinka CiZmana, ki so poleg
drugih dolga leta predavali
na Soli in imajo velike zaslu-
ge za vzgajanje sredmjega
strokovnega kadra na Jeseni-
cah in tudi za obstoj tehnié-
ne srednje Sole na Jesenicah.
Bilo bi prav, da bi vzpored-
no s 100-letnico Zelezarne Je-
senice praznovali tudi 20-let-
nico Tehni¢ne srednje Sole na
Jesenicah ki je im tudi Se
deluje v glavnem le za dotok
srednjega strokovmega kadra
jeseniski Zelezarni.

Ljudj leteli k
judje so leteli po zrake,
kot bi imeli krila

Nadaljevanje in konec

Ameriski strokovnjakj so izrafunali, da bi bilo pred
neposrednim zadetkom atomske bombe varno zakloni-
%¢e dvesto metrov pod zemljo na kamnitem tercni,
Direktno v zaklonid¢a b;i bomba zadela le relkolkizj,
ker pa so takSna zakloni$ta tezko zzved]_];va b. prig=
tiéno prisli v postev za zaS$iilo pred a‘omskzo bemoo
samo rovi, kleti in mavadna zakicniia.

Vsaka klet varuje ¢loveka pred ind rekinim zzdet=
kom, oziroma pred topleinim valcm in zrainim prie
tiskom. TaksSno za5¢ito zagotavljajo tudi zaklon.82z. Fo
svetu so naprav.li Ze mnogo peskusov, kako varu.e o
navadni zastitnj ukrepi. V ta namen so zgrzdili meni=
Se mesto, ki je nad njim eksplcdirala atomska bocmca.
Ugotovili so, da so celo navadni jarki edliéno zai’.tno
sredstvo, ¢e so le nekaj globlji in ¢e je nad nj.mi ie
pol metra debela zemeljska plast.

Zadtita ljudi, ki delajo na prostoru, nad katerim ‘e
eksplodirala atemska bomba, je pedcbna zz33iti pri
zastrupiivi z vojnimi plini, Ljudje ncsijo pcsebne za-
S&itne obleke, rckavice in plinske maske, kj varuie o
pred radioaktivnim prahom. Jakost izzarsvanja meri‘o
s posebnimi aparati (z Gaigerjevimi Stevei in u ioniza-
cijskimi kemorami). Nekateri teh aparatov so zelo
praktitni in so po cobliki pcdcbni nalivaim peresom.
Mc? zarkov merije z renigeni.

Predmetom, ki jih je zastrupil radloa.kt vni prah, na
primer cbleko, pchistvo in podobno, je teiko cdvzetii
radiozktivnost. Najbolje je, ¢e obleko opzremo z mno-
go vede in mila veékrat zapovrstjo. Po pranju je treza
te predmete preiskati s posebnim aparatom (Geiger ev
Stevec in ped), da se ugotovi ali je radicalktivnost cd-
stranjena. Pcacben je pestepzk tudi pri ljudeh, ki h
je zastrupil rad czktivni prah. Najbolje je pranie za-
strupljen’h predmztov ali pa pelivanj2, na primer po-
hisiva, z moénimi curki vede.

Ce hrana ni bila v zabojih, je nevarnost, da je po-
stala radioakiivaa. Nikakor je ni mogote upcrabiti vse

Sodobna obrambna vzgoja @ Sodobna obrambna vzgoja ® Sodobna obri

giede atomskega orozja.

dotlej, dcitler je niso pregledali z Geigerjevimi Stevci.
Vzhcd in Zzhed Se vedno tekmujeta v boju za premod
Nova vojna, €¢e bi do nje pri-
§lo, bi uni¢ila civilizacijo in ¢lovesivo. Upamo, da do
tega ne bo prislo in da bodo atomsko encrgijo uporab-
ljali za blaginjo vsega €lovestva, ker so sile miru mc-
ne in se krepijo iz dneva v dan. NaSa pripravljenost
in izurjenost v ¢brambi pa bo le okrepila mircljubne
sile in zmanj8ala vojno nevarnost,

Slaviko Tarman

Vsako delo...

(nadalj. s 1.str.)

Sevno in fizi¢no oziroma
materialno zadovoljstvo pri
delu.

S temj svojimi stalis¢i ne
Zelim soliti pameti nikomur.
Zelim le poudariti, da ni ta-
ko enostavno edkriti in pred-
lagati dolodeng izboljSavo.
Nekdo izboljSavo laije od-
krije, drugi tezje, Vsekakor
pa vsak avtor izboljSevalne-
ga predloga predhocdno vI1oZi
v to mnogo razmisljanj in
naporov, prednpo pride do
osnovne zamisli., Véasih po-
trebuje tudj pomo¢ od pred-
postavljenega, da bi ga ra-
zumel in mu pomagal zami-
sel prenesti na papir in ide-
jo sprejeti kot koristen in
vreden predlog. Zal vedkrat
naleti na nerazumevanje in
namesto zahtevane in pri¢a-
kovane pomodi dobi obtutek,
da si preve¢ domislja in da
se mela v delo nekoga dru-
gega, da njegova zamisel ni
dobra, da sé ne more korist-
no uporzbiti da so to Ze
preje vedeli itd,

Tako zbledj avtorjeva do-
bronamerna zamisel, njegovo
hotenje nekaj izboljSati, Ze-
lja koristiti delovnemu ko-
lektivu in sebi izboljsati delo,
kar prav gotovo negativno
vpliva tudi na druge pobud-
nike dobrih in naprednih
idej.

Da bi to dejavnost in pri-
zadevanja izboljSali in pove-

¢ali, je potrebno marsikaj
spremeniti in popraviti. Pr:
vsem pa spremeniii mislje-
nje o tem, da pri tem ne
gre zato, kdo je bDolj ali
manj pameten, temveé zato,,
kdo pri delu veé razmislja;
kdo zelj in se prizadeva za
tem, da bi on gospedaril nad
delom in ne obraino. Odvie-
€i je treba misijenje, da so
tehniéne in druge izboljSave
moncpel delcéenega kroga
vodilnih ljudi v podjetju.
Vedeti moramo, da prav
neposredni proizvajalec, ki
dnevno nestetokrat ponovi
svoje delovne operacije, sam
najbolj zeli, da bj delal hi-
treje, laZje in bolj varno,
Ravno zato prav od njega
moramo pricakovati majhnih;
toda pomembnih izboljSav;
seveda, ¢e bo dobil spodbu-
do, pomo¢ in priznanje od
svojih predpostavljenih,

Ce bomo opustilj omenjena
egoisti¢na, ljubosumna in
druga napatna in za napre-
dek skodljiva miSljenja ter s
tehni¢éno pomodjo in s poe
hvalami in praviénimj na-
gradami spodbujalj vse ¢lane
nasega delovnega kolektiva
ter njihove dobre zamisli in
predloge dopolnjevali, jih
predlagali dalje in jih potem
tudi realizirali eziroma vklju-
tevali v proizvodni proces;
potem sem preprican, da bo
tehni¢nih in drugih izboljSaw
vedno wet. Ja

1



(Pred proslavo 25-letnice. vstaje

na Primorskem)

Pravijo, da je od vojne
eem v svetovnj literaturi
prisel roman Ze nekako iz
mode in da je najpopular-
nejsa ter najbolj priljublje-
na oblika, v kateri se izra-
zajo scdobni knjizevniki,
kratka zgodba. Naj bodo te
zgodbe resni¢ne ali izmislje-
ne, bolj ali manj pretresljive,
resnica je, da je bilo na
svetu napisano malo takih
in tako <¢loveskih kratkih
zgodb, kot jih je pisala zad-
nja vojna. Eno od teh je na-
pisal otrok pionir Angel Ma-
kuc iz Praprotna na Sentviski
gori na Primorskem. Opisal
je smrt svojega prijatelja
Justina, ¢&isto na kratko, ce-
prav takrat mnajbrz ni niti
slutil, da bo svoje Zivljenje
koncal v plinski pe€i, njego-
vo pismo pa da bo najdeno
fele osemnajst let kasneje,

Praprotno je majhna gor-
ska vasica, osemnajst kilo-
metrov oddaljena od prvega
vec¢jega kraja — Tolmina,
Do glavne ceste je ftreba
prehodit; od tam kar celih
osem Kkilometrov. Vedno je
bila ta wvas Zzaridfe visoke
narodne zavesti primorskega
ljudstva, posebno v casu, ko
je italijanski fa&izem prepo-
vedal v domaci hisi sloven-
sko pesem, knjigo in besedo,
Na Sentviski gori je kljub
temu odmevala ob veterih
slovenska pesem, tiho in mir-
no, pa vendar puntarsko
kil jubovalno,

V takem okolju sta rasla
mlada prijatelja Angel in
Justin, Hodila sta v italijan-
sko 3olo, ker sta se pa¢ mo-
rala ravnatj po zakonu moc-
nejSega.

Dogajalo se je, da je ofe
vprasal sina, kaj dela, ko pa
mu je ta pokazal sveojo itali-
jansko domaco nalogo, jo je
ote — jezen na tuje besede,
ki so ga ponizevale — razir-
gal

Prisla je wvojna, dve leti
kasneje pa kapitulacija Ita-
lije. Na Sentvigki gori so se
leta 1942 pojavilj prvi parti-
zani. In tako so — kot mnosgi
drugi — tudi Makucovi za-
&eli- sodelovati z njimi; ode
ge bil vaski intendant, zbiral
ge orozje in hrano, sin pa je
wodil pionirsko oeto. Ceta

miladih pionirjev je oprav-
ljala zelo vaine naloge, od
prenasanja poste, zbiranja
hrane in obleke, do cbvesfe-
valne sluzbe,

Nekega mrzlega januarske-
ga dne 1944, leta je moralo
biti, ko sta Angel in Justin
ugotovila, da sta za pionir-
sko &eto Ze prevelika, da sta
prava s»starca« s svojimi pet-
najstimi leti med temi otroci
in se kar na hitro odloéila,
da gresta v brigado. Svojo
odlotitey sta skrbno skrivala
pred starSi, vasfani, posebno
pa pred pionirji.

Doma pri Makucu je ta-
krat imel ofe pripravljenih
veé¢ brzostrelk, pusk in bomb
za partizane, Izbrala sta si
vsak svojo pusSko, seveda v
ocetovi odsotnosti, Izbrala
sta kratke italijanske puske,
obesila dve bombi za pas ter
po zamrzlem snegu v febru-
arski burji 1944, leta odsla
proti Cerknemu, kjer sta se
v vasi Labno javila XVI,
brigadi Janka Premrla-Voj-
ka, Komandant ju je odredil
za pomodnika k tezki bredi.
Sicer bi ju najrajsi poslal

. mazaj domov, toda fanta sta

vztrajala pri svojem sklepu,
da postaneta prava borca, ne
pa da se po vasj igrata z
otroci.

Nestrpno sta pric¢akovala
prvo borbo. Prava otroska
radovednost je Zarela iz nji-
hovih lic, kako deluje mitra-
1jez, kako pokajo prave bom-
be, alj bodo fasisti bezali itn,
Nenehno sta sprasevala sta-
rejSe borce, koliko - bojev
imajo za seboj, koliko fasSi-
stov so pobili, kako se juri-
ga in drugo. Prava otroska
radovednost. Cas prve borbe
pa je Se prehitro prisel.

20 LET SKRITO PISMO

Potek prvega boja, v ka-
terem je Justin izgubil Ziv-
ljenje, je Angel opisal Se
med borbo, takoj po pretres-
ljivem dogodku, Zapis je na-
8la sestra Dorica lani, ko je
pregledovala bratov kovéek.
Angel je zapis napisal v pri-
morskem nareéju, saj se slo-
vendtine ni nikdar uéil, ker
je obiskoval italijansko Solo,

F &y s

Spomini iz NOB

»Pove] materi, da sem

samo svojo dolznost iz

toda takSen, kakrSen je, je
vreden, da ga objavimo.

»Javili smo se 2 (misli na
mesec februar; op, J, V.) iz
naSe pionirske ¢ete prosto-
voljno v NOV in POS!

Komanda mesta nas je do-
lo¢ila v XVI. brigado 3. ba-
taljon. Komandant bataljona
nas je doletil k tezki bredi.

Tretji dan partizanstva smo
dobili obvestilo, da - pridejo
§vabi nas pozigat, ropat in
morit, pa je komandant ba-
taljona poslal po nas in mo-
Ze Tazdelil v dve zasedi.
Cakamo, neprestano ¢akamo,
pa mi pravi Justin: »Angel,
nocoj jih ne bo. Ne bomo nié¢
streljali«.

Proti jutru nas pridejo ob-
vestit izvidnica, da gre ena
kolona &vabov proti nam.
Kcemandir ¢ete zavpije: »Po-
sluh!« pa mi natihoma Ju-
stin pravi: »Sedaj jih pa bo-
mo!«

Ves korajzen pri mitralje-
zu drzi v eni roki pusko v
drugi pa sarzer. Svabi so
prisli med dvema ognjema.
Komandir =zaupije: »Fantje
ogenj«. Pa smo nasuli silno
svinteno tcfo na njh.

Svabi se vriejo u =zaklon
ter sprejmejo borbo! Midva
hitro primeva sarzerje, ki jih
je mitraljezec pozabil. Tedaj
dobi Justin kroglo v trébuh
in oblezi pa me poklite: »An-
gel! Ranjen sem, Angel po-
vej -materi, da je =zadnji¢
prav iz srca pozdravljam. Da
naj nikar ne zaluje. Jaz sem
s svojo smrtjo samo svojo
dolznost izpolnil.« Potem je
izkrvavel. Po dveh urah bor-
be so se Svabji morali uma-
kniti in opustiti misel, da bi
predrli v vas.

Potem sem bil $e dva me-
seca med tovarisi v brigadi.
Potem sem zbolel in so me
dalj domov,

Nekaj sem pa Ze preisku-
8al, kaksne tezke napore
imajo nasi partizani.« Tu se
zapis kon¢a, koncCalo pa se

je kmalu tudi Angelovo Zziv-
ljenje. Nj mogel zdrzati vseh
naporov borbe. Tezko bolan
je prvega maja 1944, leta

poncii potrkal na domaca -

vrata. Ce je bilo v vasi var-
no oziroma mirno, je spal v
sobi, v nasprotnem primeru
pa je lezal v skrivaliSéu bli-
zu domace hiSe. V skrivali-
&Cu je veliko razmisljal, smrt
prijatelja pa se mu je globo-
ko vcepila v srce. Vzel je
svinénik, opisal smrt prija-
telja, njegovo pismo pa so
odkrili Sele pred kratkim,

.........................a.............................+...

Pavle Dimitrov  Jaoonighi aIpHI

Od 17. 8. do 25. 8. 1968 so
jeseniki alpinistj Janez Ra-
mus, Albin Noé in Pavle
Dimitrov ter Milan Robi¢ iz
Martuljka cobiskali Centralne
Alpe v Svici,

Sivi cblaki so viseli nad
gornjesavsko delino, ko smo
odsli na dolgo pot v upanju,
da se bo morda vreme obr-
nilo na bolje. _

Albin neutrudno pritiska
na plin in na brzinomerju
kaze 160 km. Italijanska av-
tostrada je ¢udovita in zato

Albin duhovito pripomni:
»Al’ bi b'lo fajn’, ¢e bi imeli
taksSno cesto v Jeseniske
Rovte«,

Vozimo se mimo vedjih
italijanskih mest kot so: Ve-
rona, Vicenza, Brescia in
Bergamo, ko v Milanu zavi-
jemo desno na cesto Strada
di Lagi, Po celi poti nenehno
dezuje in zal nam je, da se
ob ¢udovitem jezeru Lago di
Mandore ne ustavimo.

Po lepi cesti se pofasi
vzpenjamo proti prelazu
Simplon (pod tem prelazom
je Zeleznigki predor in odted
izhaja ime za vlak »Simplon
expres«). Pod samim prela-

V zgodnjih jutranjih urah
25. julija 1944. leta so vdrli
Nemci v vas in ga — Se ved-
no bolanega in slabotnega —
odpeljali s seboj, z njimi pa
so cdvedlj Se osem vaStanov,
od katerih se je po vojni vr-
nila samo ena Zenska,

Leto dni kasneje je Rdeé
kriz sporcéil, da je v febru-
arju 1945, leta v taboristu
Mauthausen umrl Angel Ma-
kuc.

Obeh miladih fantov ni ved.
Za njima je ostal spomin
med tistimi, ki so ju poznali

zom je Svicarsko-italijanska
meja. Obmejne formalnosti
so kmalu urejene. Nato se
spus¢amo strmo navzdol do
Tunskega jezera, katerega
napajajo ledeniSke vode gora,
katerim gremo nasproti,

in ostal je
vreden, da
Vse kar je
sam Joziv
izmisljeneg
nega, Cepr
tako reko¢
Ze pravi ©
Pisanju mi:
bi pismo 1z
sovra'z?;!}m
omenil ne
kjer s je
pove pitj o
niti kjp se
tistem | tasu

Ko smo
znanem tur
ce je vrems
Jje izhodisde
re. Z ziénic
eno uro ho,
leg pa rab

Sedlo Jungfraujoch — 3.454m v Svici i1gled
4.099 m, kamor so se povzpeli jeseniski alpi
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0d Kranjske gore do Mangarta

(Nadaljevanje in konec)

Nekoliko od vasi Kal-Ko-
ritnica vidimo =zopet veliko
vojasko pokopalisée. Prisli
—Log pod Mangartom, kjer
stoji visok kamnit steber z
napisom v nems$cini: V spo-
min hrabrim junakom Bov-
8ke kotline. Le Se dva kilo-
metra od krizis¢a, pa smo
v Bovcu, ki je precej veliko
in prijazno naselje z ve¢ ho-
teli. Tu se ze c¢uti mor-
ski zrak. Poleti se v Bovcu
radi mudijo turisti, saj drzi
skozi Bovec tudi mednarod-
na alpska cesta.

Mudilo se nam-je in pohi-

teli smo proti Logu pod Man-
gartom. Ob stari avstroogr-
ski trdnjavi KluZe, ki ima
skoro dva metra debele zido-
ve, se je dolina naenkrat zo-
zila. Mimo trdnjave tede po-
tok Koritnica, ki si je =zli-
zal okiog 30 metrov globoko
strugo.

Ustavili smo se cb pokopa-
lis¢u med Spodnjim in Gor-
njim Logom pod Mangartom,
ki sta lepi in prijazni vasi-
ci, obdani od vseh stranj od
gorskih velikanov. Za doma-
¢im pokopalid¢em smo si
ogledali Se veliko vojako po-
kopalisce, ki se nahaia takoj
za prvim. ObcCudevali smo

lep vojaski spomenik, ki je
narejen iz demacega kammna.
Kip predstavlja v nadnarav-
ni velikosti avstrijskega vo-
jaka s krivci na kapi in na-
slonjeno pu$ko na prsih, de-
snico drzi na celu in ves za-
misljen gleda na Rombon.
Ob njem pa stoji mlad bo-
sanski vojak z znadilno rde-
¢o Cepico na glavi ter vdanoe
upira svoje o&i v tovarisa.
Spomenik je izdelal ceski ki-
par — oficir med prvo sve-
tovno vojno v spomin padlim
vojakom. Na vojaskem poko-
palis$¢u ima vsak grob svoj
zelezni kriz, kjer je na njem
pritrjeni pocinkani plo3éici

napisano ime, priimek in vo-
jaski ¢in ter datum smrti.
Iz teh tablic smo razbrali,
da po¢ivajo tu vojaki prav
vseh Stevilnih narodnosti biv-
Se avstroogrske monarhije.

Zapeljali smo se nekoliko
v dolino Losko Koritnico.
Mogotno pada v to pastirsko
dolino severzahodna stena
Jalovca, ki dosega tod naj-
veCjo viSino. Za njo ne zao-
stajajo Veliki Ozebnik in dol-
ge prepadne, velicastne Lo-
Ske stene. Velik uZitek je po-
gled na pogorje, ki veiz Ja-
lovec z Mangartom. Prek Ko-
tovega sedla sta s stezo po-
vezani dolini Loska Koriini-
ca in Planica, Nasproli Ja-
lovca se poganja v n=bo 3e
visji in mogofni Mangart.
Nad dcbro polovico je nje-

govo pobolje porasic z zele-

no travo, kjer se passjo ov-
ce,
Iz Loga pod Mangartom
smo se po. klancu pripaljali
v vas Strmec, kjer je Hitler-
jeva vojska zaradi neke par-
tizanske akcije pomorila vse
moske.

Ogledali smo si tudi spo-
menik junakom na Predelu.
V Malovi Zgodovini sloven-
skega narcda Dberemo: Po
osvojitvi Naborjeta 17. maja
1809 je bila Francozom na
potu samo Se predelsky trd-
njavica ki jo je strazil stot-
nik Ivan Hermann z ecno
kompanijo sluniskih grani-
¢arjev ,s Scstnajstimi tepni-
éarji in dvema minerjsma.
Iz soike dcline je prodiral
¢ez Preds]l francoski gencral
Serras, da bi se pri Troiiu
zdruzil z vojsko podkralja

Evgena. | Pot
predelskd trc
gajanja |liso
je Serray od
ki pa ni| usg
Francozolh ¢
Se tri s|0in
so obkellli ¢
Hermann in
S0 se _Euh'u:?.k
hoteli o pre
Slednji¢ zaz
smolo leseno
bilo #¢ vse
stotnik s DOs
ve in hrabro
sredi svoiih
Pedasi in p
vozili po ces
ki mma le des
na. Predori
¥ivo skalo in
rabilj cement



| Sem S SV0jo smrtjo
ost izpolnil!«

| T ..A

in ostal je tale zapis, ki je
vreden, da ga poznamo Vsi.
Vse kar je Angel napisal, je
sam dozivel. Tu ni nicesar
izmigljenega, nifesar olepSa-
nega, Ceprav je bil miad,
tako rekot Se otrok, je bil
Ze pravi vojak, saj je pri
Pisanju mislil celo na to, da
bi pismo lahko padlo v roke
sovrazifku in zato ni v njem
omenil’ ne kraja, ne <¢asa,
kjer s je vse dogajalo, ne
pove 1iti od kod je prisel,
niti kj: se je zadrZevala v
tistem | fasu Vojkova brigada

(bilo je v nekj vasi nad Idri-
jo).

Clovek bere tole pismo,
razmi$§lja o mna$i borbi in
tezko pozabj besede: »Povej
materi, da sem s svojo smrt-
jo samo svojo dolinost izpol-
nil«,

Besede mu Se dolgo zvene
v mislih, Otroci, ki so pred-
¢asno dorasli, niso hoteli Zi-
veti v suzenjstvu. Tudi oni
s0 nosili breme vojne, tudi
oni so se Zrtvovali za svo-
bodno Primorsko,

J. Vidie
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lpinisti v gorah Svice

Ko smo v Grindelwaldu,
znanem turistichem srediScu,
se je vreme Ze izboljsalo. Tu
je izhodi&fe na okoliSke go-
re. Z zi¢énico si prikrajSamo
eno uro hoje, Do kioce Stro-
leg pa rabimo Se celih pet

ur z neverjetno tezkimi na-
hrbtniki.

V gorah je na visini nad
4000 m =zapadlo pol metra
novega snega. Kljub temu
smo v globokem snegu izved-

(nadalj. na 14. str.)

v Svici ileda kakor v pravljici. V ozadju je gora Ménch —

jeseniski alpinisti.
|
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Evgena. {TOI mu je zapirala
predelskd| irdnjavica. Ko po-
gajanja 'l'so ni¢ zalegla, se
je Serras|odloCil za naskok,
ki pa ni |[uspel. 18. maja so
Francozcolp priSle na pomoé
e tri S|Pinije in trdnjavo
so obkellll ckrog in okrog.
Hermani in njegovi tovarisi
so se juliiko borili in niso
hoteli o predaji ni¢ slidati.
Slednji¢ 2zazgo Francozi s
smolo leseuo streho in ko je
bilo Ze VSe v ognju, plane
stotnik S Posadko iz trdnja-
ve in hrabro se bore¢ pade
sredi svolilh tovarigev,

Po&asi i0 previdno smo se
vozili PO Cesti na Mangart,
ki mma le deset promil vzpo-
na. Predoli so jzklesanj v
tsivo skalo in graditelji niso
rabilj c€Menta — gradili so

jo paé Italijani. Le enkrat
pelje cesta nad breznom. Na
Mangart se turisti ne vozijo
samo z avtomobili, temvs¢
tudi z avtobusi. Cesta na
Mangart je najvigja jugoslo-
vanska alpska cesta, ki pri-
pelje 2072 metrov visoko., Od
planinske kofe na Mangartu
vodita na vrh Mangarta dve
poti. Prva, stara pot poteka
dvajset minut po ital’jan-
skem ozemiju in je potrebno
na enem mestil hediti ez
nagnjeno snezisée druga je
pa nerodna in drzmo spelja-
na, zato se planinci raje po-
sluzujejo prve, Cudoviio lep
je razgled odted cb lep=m
vremenu dals¢ naokrog, po-
sebno pa na mogoéne Zapad-
ne Julijce.

Anton BLAZEJY
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»Dar, mama. Darl«

»Dar?«

»Seveda.«

»Se nikoli nisem dobila niesar v darl«

»Jaz tudi ne, mama.«

»Torej?« Ana pogleda vpraSujoce, skoro strogo.
»Saj vidis! Tvoje je! Nekdo ti je prinesel.«
»Nekdo?« Ana Se bolj naguba c¢elo. »A kdo?«
Tine moléi i se samo smehlja.

»Kdo?« postaja Ana radovedna.

»Nekdo, ki ga prav dobro pozna3!«

A koga naj bi poznala?

Pa ne, spreleti Ano sladek srh, pa ne da bi bil
on, ki ga je videla danes?

»0 bog,« ji kri temno pordi obraz. »In kdo je
bil?« vprasuje in si ne upa poglcdati sina.

»Uganil«

»Kako naj uganem?« reCe, ¢eprav bi rada vpra-
Sala, kakSen je bil in iz Tinetovega opisa slisala, da
je bil on.

On, ki Tine o njem 3e niesar ne ve.

On, ki je bila neko& njegova, iskala pri njem
utehe in z njim vsaj v mislih beZala od svojega
moza.

On, ki se je ni branil, éeprav je bil oZenjen.

On, ki jo je potem zavrgel z umazanimi besedami
in se posmehoval njeni prepozni zaljubljenosti in
ljubezni.

On, ki jo je zapodil z vlacugo.

On, ki mu je lani umrla Zena.

On, ki je zdaj sam, morda celo tako zelo sam, da
se je spomnil nanjo in na zle besede, s katerimi jo

On, ki mu je morda zdaj Zal, ker jo je Zalil in
poniZal njeno ljubezen, o kateri je kasneje sama me-
nila, da je bila umazana, a se zaradi te.umazanosti
vseeno ni mogla nikoli do kraja skesati, morda prav
zaradi tega ne, ker ji je poleg sina pomenil edino,
kar je lahko nesreéna z Martinom Se ljubila,

On, ki je v njem videla tolazbo in uteho.

On, ki se je je po tolikih letih zopet spomnil.

On, ki jo je hotel danes nagovoriti, a si ni upal,

-ker ga je bila pogledala kakor ¢loveka, ki ga ni ni-

koli poznala in ki mu je s prezirljivim pogledom ka-
ker vselej, kadar ga je po naklju¢ju sretala, dala ve-
deti, da ji je tujec.

On, ki je morda Sele sedaj v resnici zahrepenel
po njej in hotel prav s tem darom povedati, da mi-
sli nanjo in da si je zeli. )

On, ki ima majhno kmetijo in delo v tovarni.

On, ki je za delavske pojme bogat, bolj bogat ka-
kor drugi delavci.

On, ki bi lahko s svojo ljubeznijo spremenil nje-
no bedno Zivljenje v srefno in zadovoljno.

On, ki...

»Povej ze vendar! Menda ne bom ugibala kakor
otrok?« postaja neuZakana, vedne bolj nzucakana.

»Nekdo. ki mu je Zal, da se te z darom ni spom-
nil ze preix, ji Tine 3¢ vedno ncce dolodeno edgo-
voriti, kakor da b1 uzival nad njeno nestrpnostjo.

»A lkdo? Kdo?«

Tine glada mamo, ki povesa ¢&i in ki se mu v
medli, v vi&ini maminega cbraza ze somrac¢ni svetlo-
bi petrolejke, zdi skoro tzko lepa in mlada, kakrsna
je bila vZas.h., Ne motijo ga niti njeni prezgodaj osi-
veli lasje.

»Ga ne poznz§, ker govoris kakor . . . Opisi ga
vsaj,« trep2ta Anin glas, zraven pa se ji v dusi ze
zbirajo beseds, s katerimi bo sinu vendarle odkri-
la skrivnost, ki jo je doslej tako bolefe zaklepala
vase,

»Kako naj ga copiSem?«

»Kak3en je bil? Visck? Temnclas?«

Tineta ima, da bi ji povedal, da je bil Vreg, a ve,
da bi mama postala potem kakor vihar.

»Visok? ... Temnolas? Hm.. .«

Ana posluSa Tinetove besede kakor cdmev svoj h
besed, dokler Tine ne refe, da nj bil cn.

»Nj bil on?« oblije Ano led.

»Ona je bila, Anda . . .«

»Anda?«

»Anda,« ponovi Tine in zafudeno opazuje m: 1o,
kako se je rahlo zamajala, kakor da se bo zrusilz, a -
se je ujela za mizo,

»Anda ..., Anda ... Anda .. .« Ana ne mc-2
do sape. Ni bil on! Morala bi vedeti, se za hip zag.e-
dala v kosu zrcala, ki je na mizi $e ed ziutraj.

On je Se vedno lep. Se vedno temnolas, Njezovi
temni kodri so $e vedno bogati. Se vedno je mizd,
kakor da se ga starost ne bo nikoli dotaknila.

Ona pa, ¢eprav je cela tri leta mlaj$a od niz-a,
ona pa je grda, stara.

O, Sele zdaj vidi, kako zelo stara je in kako grdo,
kako surovo jo je napravilo zivljenje.

»Kaj ti je? Ti je slabo?« gleda Tine mamo, vso
spremenjeno,

»Ah, seveda! To bi morala vedeti,« pravi Ana ‘n
se otrese ob Tinetovem glasu utvare. »To bi morala
vedeti . . .«

»Kaj?« je Tine ne razume, a mama ne odgovori,

»Anda ... Anda ... Kako neki, da se me je
spomnila? Ze od Martinove smrti je nj bilo sem . . .«

»Zdaj je priSla. In Se bo prisla. Pravi, da ti to
e pomagala, dokler ne bom debil zaposlitve.«

»Tako je rekla?« pogleda Ana Tineta, »A kako
zmore? Kako?%«

»Ko bi ne, bi ne prinesla.« pravi Tine.

»Da, seveda. Dobra je. Prav tako dobra kaker
njena mama. Prijateljici sva bili. Ah, hudo je trp:la,
Hudo jo je preizku$alo Zivljenje« se Ana zooet
spominja Andine matere, ki jo je moz zapustil Ze
pred vojno in baje odSel v Ameriko. »Zenskar ie
bil,« zamrmra zase. Morda ga pede vest in se je
spomnil, da je zapustil Zeno in otroka ter pobegnil
z drugo. Mogode je zvedel, da je Zena mrtva in bi
se rad odkupil z denarjem, k; ga morda pos.lja
Andi. Kako bi Anda samo s svojo plato zmogla talz
dar in Se stotak povrhu? »0, bog, Se so dobri \judje
na sveti.«

»Da, na svetu so e dobri ljudje.« pritrdi Tine
in misli na Vrega, starega oCetovega prijatelja. Bi
bil Vreg tudi v maminih ofeh med dobrimi ljudmi,
ko bi ji povedal, da jima je to bogastvo prinese] on?
Nekoé¢ ji bo povedal, a sedaj je bolje, da molé in
da srefen opazuje mamo, ko odpira zavoj in se ¢u-
di dobrotam, ki jih je poslala »Andac.

»O bog, o bog! Zahvaliti se jj moram in cddolziti
2z delom. Lahko bj ji prala in likala. Moram ji. Ania
je bila vendar tako dober in ljubek otrok. Jaz pa
sem mislila, da je Ze pozabila na staro prijatei  zo
svoje matere. Mislila sem, da so Ze vsi, prav vsi pc-
zabili name, na naju . . .«

»Niso pozabili, mama! Se imava prijatelje.« go-
vori Tine in gleda mamo, ki je stopila k Stedilnizu
in zanetila ogenj.

Lu¢, ki lije iz rumenega jezitka petrolejke. se
Tinetu in Ani, obema, zdi svetlejSa, Tako lepo je
¢loveku, ki ¢uti, da so na svetu $e ljudje, dobri
cloveski 1judje . . .

Peto poglavije

1

JUTRO umiva ncé z zlepljenih Sip. Nekje dale¢
za Tinetovim oknom (tako pravi Ana oknu nad Ti-
netovo  posteljo) se &¢rta ozek pas zeleno zlate ju-
tranje svetlobe. Nov dan se zafenja, ¢eprav je na
njenem hrbtu $e vedno belefa uirujenost vécrajsnje-
ga dne. V krizu jo zbada, rcke so kakor da bi ilh
imela v oklepu. Zgcdaj je Se, V tovarni Se ni tuli'o.
Lahko bi 3e malo zaspala ali vsaj podremala. Cez
kako urico bi vstala in morda bi pstem utrujenost
sindénjega dne zares pustila v postelji.

/Toda &€as je dragocen. Za delom, €e ga hedes do-
biti, mora3 zgodaj. Veliko jih je, ki ga ii€ejo, a dchi
ga le, kdor pride prvi ali ob pravem d¢asu, kadar te
potrebujejo. Dneva ne sme izgub:iti kljub bogatzmu
daru, ki ga je prinesla Anda. Tudj nje] se mora za-
hvaliti. To bo njena prva pot. Potem bo Sla zopet
trkat na gospeska vrata, ¢e imajo kaj dela zanjo.

Ce si preskrbljen za jutri, moras misliti z2 poju-
trisnjem,

Ce ima% za teden, mora$ prisluZiti za prihcdnji
teden. Ko bi imela za mesec ali celo leto, bi morala
misliti. kako se bosta s Tinetom prebila.

Miha Klinar: LUCI V SIVEM MESTU @ Miha Klinar: LUCI V SIVEM MESTU @ Miha R
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Ceprav ta prikaz ne obravnava vseh podatkov periodi¢nih
obrafunov, pa vendar upamo, da bo tudi takina zgoscena in-
formacija pokazala dolofena gospodarska gibanja v nasi obéi-
ni v prvem poiletju letos. Poudarjene so le najbolj bistvene

znadilnosti.

Ze v analizah periodiénih ob-
racunov in zaklju&nih racu-
nov za leto 1967, je bilo ugo-
tovljeno, da je gospodarstvo
naie obcine doseglo lani
manjsi celoini dohodek kot
v predhodnem 1966. letu. Tu-
di v letosnjem letu kaze ta
pokazatelj podobne tenden-
ce gibanja, saj je gospodar-
stvo obcine v prvem pollet-
ju v primerjavi z istim ob-
dobjem lani doseglo manjsi
celotni dohodek za okrog
40,

Tako neugodno gibanje ce-
lotnega dohodka gospodar-
stva obdine je predvsem po-
sledica neustrezne dinamike
oziroma poveCanja terjatev
od kupcev, kajti realizacija
gotovih proizvodov in stori-
tev po izdanih fakturah se
je povecala za 3,9%, medtem
ko so se terjatve od kupcev
povecale celo za 31%. Terjat-
ve od kupcev so namrel po
stanju koncem junija letos
znasale 19,7 milijard S dinar-
jev, kar predstavlja 32% fak-
turirane realizacije oz. 48%
celotnega dohodka. Tak3na
in tolik$na vezava, tudi si-
cer nezadostnih obratnih
sredstev, zelo poslabsuje li-
kvidnost naSega gospodarst-
va, kar se seveda mocno od-
raza v Se hitrejSem porastu
obveznosti do dobaviteljev.
Te znasajo okrog 19 milijard
Sdin ali 56% ve¢ kot lani.
Naj pri tem omenimo, da se
je koli¢nik kroZenja obratnih
sredstev, kljub globalnemu
znizanju zalog za 6 %, zmanj-
%al od 16 v prvem polletju
lani na 1,3 obrate v prvem
polletju letos.

Ko analiziramo delitev in
strukturo celotnega dohodka
gospodarstva obline po peri-
odi¢nih obratunih za prvo
polletje letos, lahko ugotovi-
mo, da nase gospodarstvo tu-
di s tega aspekta kaZe dosti
slabse rezultate kot lani. Naj

omenimo samo, da se je de-
lez porabljenih sredstev v
strukturi celotnega dohodka
poveZal od 78,79 lani na
822%, letos oz. da je na 100
din porabljenih sredstev. lani
ustvarjeno 127 din celotnega
dohodka, letos pa 122 dinar-
jev. To pomeni, da so nasa
podjetja letos poslovala z
manijso stopnjo ekonomicno-
sti, kot v istem cbdobju lani.
Posledica tega je seveda
moino upadanje neto pro-
dukta, saj je ta manjsi kot
lani za 20%,. Neto produkt na
popretno zaposlenega se je
znizal od cca 1 milijon 80 ti-
so¢ S din v prvem polletju
lani na ckoli 880000 S din v
prvem polletju letos. Ce upo-
Stevamo to kvantifikacijo kot
eneza mo?nih pokazateljov
druzbene produktivnosti de-
la, potem je jasno, da gre za
zelo neugodno dinamiko gi-
banja tega pokazatelja.
Podcbne tendence razvoja
izkazuje tudi rentabilnost po-
slovanja merjena z razmer-
jem med doseZenim neto pro-
duktom in poprecno vloZeni-
mi poslovnimi sredstvi. Na
100 din vloZenih sredstev je
namred gospodarstvo obdine

doseglo v. prvem polletju le- |

tos 72 din neto produkta v
prvem polletju lani pa 9,5
din.

Povsem je razumljivo, da pri
taksnem gospodarskem raz-
voju kaZe velik padec tudi
dohodek podjetij, ki se je
zma,njsal celo za 25%,. To pa
je razlog da dohodek ni pov-
sod zadosCal za kritje oseb-
nih dohodkov v placanih pro-
izvedih in storitvah in je za-
to mnastala izguba v vigini
19 milijard S dinarjev. V
istem obdobju lani pa je ta
izguba znasala le nekaj manj
kot 30 milijonov S dinarjev.

V prvem polletju letos je
v na$i oblini poslovalo z iz-
gubo osem gospodarskih or-

ganizacij in sicer: Zelezarna
Jesenice, hotel PoSta, Elek-
trotehniski servis, Kovinska
oprema Mojstrana, Dom Po-
Citniske zveze Srednji wvrh,
bivse Zdravilis¢e Franc Roz-
man v Gozd Martuljku ter
Naravna zdravili$¢a Triglav
in Sonja Marinkovi¢ v Moj-
strani,

Mimogrede naj omenimo
3e, da so v prvem polletju le-
tos poslovale z izgubo tudi
nekatere delovne organizacije
izven gospodarstva in sicer:
Zdravstveni dom Jesenice
30,5 milijonov S din, Obéin-
ska knjiznica 300 tiso¢ S
din, Gledalis¢e Tone Cufar
1,6 milijonov S din ter Radio
Jesenice ca. 500 tiso¢ S din.

Zelezarna Jescnice je poslo-
vanje v prvih Sestih mesecih
letos zakljucila z 1 milijardo
877 milijonov starih dinarjev
izgube zaradi nekritih oseb-
nih dohodkov. V lanskem pr-
vem polletju Zelezarna ni iz-
kazovala jzgube, po zakljud-
nem racunu za 1967. leto pa je
podjetje imelo izgubo v zne-
sku 1 milijarde 54 milijonov
S din. Finanéni rezultati pod-
jetja so torej v prvem pollet-
ju letos zelo slabi in so v pre-
cejsnji meri posledica splos-
ne gospodarske situacije v
1967. letu.

Letco$nji  proizvodni plan
Zelezarne predvideva 1,444.000
ton skupne proizvodnje. Do-
sezcna skupna proizvodnja v
prvem polletju letos je zna-
sala 692.600 ton ali 48 9/, letne-
ga plana oziroma 6% vel kot
v istem obdobju lani. Po
sprejeti planski dinamiki za
prvo polletje pa je skupna
proizvodnja za 2,5% pod pla-
nom. Skupna proizvodnja
podjetja kaze v zadnjih letih
mocno dinamiko porasta, saj
se je ta povecala cd 528 ti-
soC ton v prvem polletju 1965.
leta na 654 tisoC tcn v prvem
polletju 1957. leta oz. 693 ti-
sof ton v prvem polletju le-
tos ali v indeksu (baza 1965.
leto) — 100, 124 oz. 131.

Poleg plana skupne proiz-
vodnje sprejema Zelezarna

vsako leto Se plan blagovne
proizvodnje. Za letosSnje leto
predvideva ta plan 342 tisod
ton proizvodov, od tega za
prvo polletje 152 tiso¢ ton.
Ta plan je z dosezeno proiz-
vodnjo presezen za 0,5%

Glede na konjunkturo izdel-
kov Crne metalurgije, je le-
tos situacija za Zelezarno do-
sti ugodnejsa kot lani. Zele-
zarna je do konca junija
sklenila pogodb za 163 tisod
ton izdelkov, od tega pa je
dobavila le 142 tiso¢ ton ali
87 %.

Enako kot prejinja leta so
se tudi letos Kkopicile rekla-
macije vseh vrst. V prvih Se-
stih letih jih je bilo kar 504
ali 100 ve¢ kot v lanskem pol-
letju. Slaba kvaliteta, netod-
ne koli¢ine in dimenzije so
bili najpogostejsi vzroki re-
klamacije.

Popre¢na prodajna cena v
prvem polletju 1967. leta je
znasala 220,60 S din za en
kg, planirana prodajna ce-
na za 1968. leto znasa 217,30
starih din, doseZena cena v
prvem polletju letos pa je
205,90 S din za 1 kg. Popred-
na prodajna cena proizvodov
Zelezarne kaZe torej neneh-
no tendenco upadanja, kar
je posledica bodisi zniZanja
lastne cene nekaterim izdel-
kom bodisi spremenjene stru-
kture narocil. Poleg tega pa
ima podjetje letos najvel za-
ostankov v boljsih kvalite-
tah.

V taksnih razmerah je Ze-
lezarna dosegla ckoli 48 mi-
lijard 200 milijonov S din
realizacije gotovih proizvodov
in storitev po izdanih fak-
turah, kar je za 2,39 vel
kot lani. Pri obCutnem in
stalnem porastu terjatev od
kupcev, ki so se povedale za
329, je Zelezarna po peri-
odicnem obracunu dosegla le
32,5 milijard S din celotne-
ga dohodka. Glede na to in z
ozirom na cbcutno neugod-
nej$o dinamiko gibanja po-
rabljenih sredstev im ostalih
poslovnih stro$kov v primer-
javi z dinamiko realizacije

smo poslovali v leto3njem prvem polletju

oziroma celotnega dohodka, je
Zelezarna letos dosegla samo
3 milijarde 285 milijonov S
din dohodka za razdelitev.

Kljub zmanjSanju popred-
nega Stevila zaposlenih za
39, in stagnaciji poprec¢nih
neto osebnih dohodkov ter
povecani skupni proizvodnji
za 6%, ustvarjeni dohodek
ni zadostoval za kritje oseb-
nih dohodkov, kar je seveda
povzrocilo izgubo. Ob tem
se upravi¢eno lahko vprasa-
mo ali je moZno samo z mak-
simalnimi internimi ukrepi
normalizirati ekonomski po-
lozaj Zelezarne ali so potreb-
ni tudi nekateri bonifikacij-
ski ukrepi druZbe in zakaj?

Menim, da je Zelezarna v
casu od reforme do sedaj
dosledno izvajala intence
sprejete druzbeno gospodar-
ske reforme, tako v odkla-
njanju slabosti subjektivne
narave kot v podpiranju re-
alizacije = zaértanih ciljev
sploSnega druZbenega pome-
na.

Toda v tem &asu je prislo
do manjsih ali vedjih deviacij
v Ze z reformo sprejeti ma-
kroekonomiji kot so n. pr.
spreminjanje cen v korist ne-
katerih gospodarskih panog,
nedoslednost v realizaciji ne-
katerih in$trumentov  (kli-
ring, ararhicen uvoz), pocas-
na deetatizacija sredstev za
razsirjeno reprodukc1jo ob-
jektivno spemenjeni pogoji
za moznosti vradila Ze dob-
ljenih sredstev za razSirjemo
reprodukcijo itd. V tem smi-
slu je upavidena intervenci-
ja druzbe tudi v korist ¢érne
metalurgije. Predvsem gre za
prolongacijo dolo¢enih doilgo-
ro¢nih kreditov, za spremem-
be nekaterih kreditov iz krat-
koro¢nih v dolgorocne, odla-
ganje Ze zapadlih anuitet iz
1968. leta v 1969. leto, zniZzanje
interkaladnih obresti, kori-
$¢enje sredstev skupnih re-
zerv gospodarskih organizacij
itd. Menim, da so tak$ni za-
htevki realni in jih je treba
podpreti, ker bodo leti mo&-
no pospesili integracijo slo-
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Zveza mladine na izpitu
revolucionarne prakse

Vsako razpravljanje na re-
laciji: danasnja mlada gene-
racija — samoupravljanje,
" nujno vsiljuje vprasanje kon-
tinuitete samoupravnega druz-
benega razvoja, To wvprasa-
nje premaguje okvire na-
vadne politi¢ne aktualnosti,
ker predvsem poudarja po-
men subjektivnhe osnove sa-
moupravljanja in druzbenega
ustvarjanja te osnove, Zara-
di tega vkljufevanja mladih
v samoupravne druZbene
procese in njihovo vzgajanje
za samoupravljanje v marsi-
dem predstavlja oblikovanje
same bodofnosti samouprav-
ljanja.

Samoupravni proces, ki na

vseh podrodjih predpostavlja
demckratiéng borbo misljenj,
aktivnost posameznika, obli-
kovanje stalis¢, odpira pro-
blem ustreznih metod idejno
politicnega delovanja in idej-
ne borbe med mlzdim;i ljud-
mi. Ta problem pa se ne

more uspa23no  obravnavatl
izven konteksta celotnega

nadéina idejno politiéne aktiv-
nosti, ne samo Zveze mladi-
ne, temved tudj drugih
druZbeno-politiénih  subjek-
tov.

Sodobnost idejno-politicne
akcije med mladimi po mo-
jem miSijenju ne pomeni
»vsajevanjee« mnapredne idej-
no-politi¢ne zavesti med

mlade, temve¢ predvsem od-
piranje spoznanj in nego-
vanje ter oblikovanje ele-
mentov progresivnega v ob-
stojefi zavesti mladih. To se
ne more razumetj kot obra-
¢un, temve¢ kot razvijanje
niza misljenj in stremljenj,
da dobijo skupno socialisti¢-
no izhodis¢e ter zagotavlja-
nje deminatnega usmerjanja
vseh misljenj k sccialistiénim
ciljem in vrednotam.

Da bi se dosegel pozitiven
politini udinek, ni dowvolj
obsojati in odpravljati nega-
tivna staliSta, ne zaradi
nehh takti¢no politi¢énih raz-

logov, temve¢ zato, ker so

lahlp v kon¢ni liniji ta sta-

lid%a izraz naSe druZbene in
polititne realnosti. To ne
pomeni, da je treba zaradi
cdstopanja sprejemati idej-
no-politiéno kompromisarstvo
in politi¢no akcijo sprejetd
ket iskanje sredine med na-
sprotujofimi misljenji, tem-
ved iskati bolj celotni nadin
pristopa k idejno-politi¢ni
problematiki, ki izhaja iz
naSega druzbenega razvoja
in se ne zadrZuje ma nivoju
ugotovitev, temveé gre do
druzbenih vzrokov dolecenih
napaénih in enostranskih sta-
lis¢, Prav tu pa je csnova
za znanstveno razseinost po-
lititfnega dela in politicne
akcije med mladimi.

‘TakSna orientacija o ideino
politiéni aktivnost pa zahte-
va drugaden politiéni odnos
do mladih ljudi od strani
vseh politiénih subjektov.
Miladi danes priznavajo samo
tisto avtoriteto, ki izhaja iz

znanja, poznavanja bistvenih
problemov: znanaosti, politike,
filozofije, umetnosti, sodob-
ne zabave itd. in katera se
odlikuje z neposrednostjo v
ljudskih stikih in z visoko
moralno in politicno dosled-
nostjo, Nas <as in praksa
samoupravljanja 8e ni izrini-
la dologen tip druzbenega
aktivista, Tega karakterizira
pomanjkljivost prave politié-
ne analize, vplivanja in
usmerjanja, katerega politic-
ni duh dusi operativa: se-
stanki, telefoni, kontakti na
posrednem nivoju komitejev,
odborov, skups¢in; nastopa v
stilu misionarstva, tribuna-
§tva, sindikalizma itd, Na
tej tcéki problem politiéne-
ga kadra presega okvire
mladinske organizacije in
postaja problem druzbe.

Ni aktualno samo wvprasa-
nje: koliko je nasa miladina
politicna. Ravno toliko je
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venske &rne metalurgije.

Kot Ze redemo so poslovali
z izgubo 3e: hotel Posta 2,4
milijone S din, Elektrotehni-
8ki servis 4,5 milijonov S
din, KOOP Mojstrana 2,5 mi-
lijonov S din, Dom Po¢itniske
zveze Srednji vrh 1,6 milijo-
nov S din, Franc Rozman
Gozd Martuljek 15,5 milijonov
S din, Naravno zdravilisée
Triglav 3,2 milijona S din in
pa Naravno zdravili¢e Sonja
Marinkovié 330 tiso¢ S din.

Med temi podjetji je po vi-
8§ini doseZeme ijzgube vseka-
kor na prvem mestu bivie
zdravili3¢e Franc Rozman,
vendar je letoSnja izguba za
209, manjsa kot lani. Pod-
jetje je letos povecalo celot-
ni dohodek za 499, razen
tega se je v drugi polovici
prvega polletja letos integri-
ralo s prometnim podjetjem
Ljubljana transport, PE Je-
senice. Zato pri¢akujemo, da
bo ta objekt ob ustreznih
rekonstrukcijah, ki se Ze pri-
pravljajo, kmalu zael ren-
tabilno poslovati.

Pri hotel Posta, zdravilis¢u
Triglav in Sonja Marinkovic¢
se pojavlja tako zvana izven-
sezonska izguba v prvem pol-
letju poslovanja, ki se zopet
normalno s tranzitnim turiz-
mom Vv prvem podjetju in
Se sorazmerno modénim zdra-
viliskim turizmom v ostalih
dveh podjetjih, odpravi ko-
nec leta. Tak$no poslovanje
pricakujemo tudi letos.

Kovinska oprema Mojstra-
na izkazuje letos prvi¢ po-
slovno izgubo. Podjetje je si-
cer mocno povecalo proiz-
vodnjo, saj se je fakturirana
realizacija povecala za 51 9,
celotni dohodek pa za 44 9.
Pri tem so se terjatve od
kupcev, ki znasajo 61 milijo-
nov S din povecale kar za
819%,. Zaradi tega im zaradi
visgkih zalog je podjetje
moc¢no nelikvidno. Obvezno-
sti do dobaviteljev so se
namre¢ povecale celo za 270
odstotkov in so zmnaSale 75
milijonov S din. Zelo dina-
mi¢na proizvodnja v podjet-
ju je bila letos znacilna po
nizki stopnji ekonomicnosti,
kajti porabljena sredstva so
se povecala za 75 % in so pov-
zrocila padec dohodka pod-

jetjia za 209%. To e tudi
glavni vzrok izgube.

Od vseh podjetij, ki so
‘poslovala z izgubo menimo,
da sta vsekakor v najslab-
Sem polozaju Elektrotehni-
8ki servis in Dom Poditniske
zveze Srednji vrh. Ne gre
toliko za visino same izgube,
kolikor za to, da je ta izgu-
ba predvsem posledica sub-
jektivne narave.

Elektrotehniski servis je po
zaklju¢nem racunu za leto
1967 izkazoval izgubo v zne-
sku 4,5 milijonov S din ozi-
roma enako kot konec junija
letos. Fakturirana realizacija,
ki znasa 40,8 milijonov S din
je manjSa kot lani za cca
10%, vendar je placana re-
alizacija oziroma celotni do-
hodek zaradi zmanjsanja ter-
jatev od kupcev za 459, enak
kot v istem &asu lani, Za po-
slovanje tega podjetja je ze
dalj casa znadilno upadanje
ekonomicnosti poslovanja,
kajti porabljena sredstva ozi-
roma poslovni stroski vedno
hitreje narascajo kot pa re-
alizacija. To je predvsem zna-
¢ilno za ¢iste materialne stro-
Ske na katere odpade 65
vseh poslovnih stroskov. Ti
stroski so letos v primerjavi
z istim obdobjem lani, kljub
enakemu celotnemu dohod-

ku, porasli celo za 28479,.
Taksno poslovanje seveda
povzroda nizko realizacijo

dohodka podjetja, ki znasa
samo 13 milijonov S din ali
22 %, manj kot lani in ne za-
dostuje za kritje osebnih do-
hodkov. Podjetje je ’letos
imelo poprec¢no zaposlenih 21
oseb ali 1 osebo ved kot la-
ni.

Dom PofitniSke zveze Sred-
nji vrh je izgubo prvega pol-
letja lani povecal letos za
60 %. V prvem polletju letos
je podjetje sicer doseglo veé-
jo fakturirano realizacijo za
3%, vendar je celotni doho-
dek, ki znasa 6,4 milijone S
din manj$ za 119%. Pri tem
so materialni stro$ki porasli
za 19 %, celotni poslovni stro-
$ki pa so znaSali 6,6 milijo-
nov S din ali 17 % ved kot
zna$a celotni dohodek, kar
pomeni, da dom posluje brez
dohodka in ne krije vseh po-

slovnih stroSkov ter v celoti

osebnih dohodkov. Dom ima
zaposlene 3 delavce. Podjetje
zaradi nelikvidnosti sploh ni
sposobno povecati svojih ob-
veznosti do dobaviteljev, ki
zna3ajo konec junija letos
nekaj ve¢ kot 15 milijonov
S din. V zalogah materiala in
drobnega inventarja je veza-
nih cca 4 milijone S din,
terjatve od kupcev pa zna3ajo
nekaj ved kot 1 milijon S
din. Po podatkih SDK je
imel dom konec junija 600
tiso¢ S din dobroimetja in
Se 8 milijonov nekrite izgube
po zaklju¢nem racunu za leto
1967. ;

Poslovanje Elektrotehniike-
ga servisa in Doma poditni-
Ske zveze je zelo zaskrblju-
joce, saj kljub izrazito ugod-
nim moznostim razvoja kazZe-
ta skrajno nerentabilno po-
slovanije.

Pri Elektrotehniskem servi-
su gre zlasti za neustrezne
sposobnosti organizacije de-
la in vodenja podjetja, do¢im
dem na Srednjem vrhu kot
samostojen poslovni objekt
Pocitnitke zveze povzroca le
gospodarsko skodo na izrazi-
to komercialno-turisti¢ni toc-
ki naSe obcine.

Klincov Zare,
dipl. oec.

Znatilna Svicarska hiSa zgrajena iz lesa, kakrinih so nasi
alpinisti na poti po Svici videil nesteto

Jesenice transport pod prisilno upravb?

V cetrtek, 29. avgusta je bila 17. redna seja sveta za druzbeni
plan in finance pri skups€ini obé&ine Jesenice. Poleg tez za obli-
kovanje proracuncv obdine so najve¢ ¢asa posvetili obravnavi
treh delovnih organizacij v nasi obéini, v katerih ob polletnem
finanénem pregledu izkazujejo izgubo.

O podjetju Jesenice tran-
sport je bilo pred ¢asom do-
sti napisanega v slovenskem
dnevnem ¢asopisju. To je bil
verjetno tudi vzrok, da je
sluzba druzbenega knjigovod-
stva zacela pregledovati ce-
lotno poslovanje. Podjetje iz-
kazuje okoli 20.000 N din iz-
gube, po porocilu SDK v Kra-
nju pa je tudi sicer v podjetju
neurejeno poslovanje. Na se-
ji sveta so zato sklenili pred-
lagati svetu za gospodarstvo
pri skups¢ini ob¢ine Jesenice,
da obravanava porocilo in
krititno presodi poslovanje
podjetja Jeesnice transport
ter glede na kriti¢no finané-
no situacijo in organizacijo

podjetja predlaga prisilno

upravo.,

Obravnavali so tudi enako
neugoden finanéni prikaz v
Elektrotehniénem servisu Je-
senice, le s to razliko, da je
sicer poslovanje v redu. Cla-
ni sveta so bili mnenja, da
naj bi pocakali poro¢ilo o
devetmesetnem finan¢nem
poslovanju in Sele potem
sklepali o ukrepih. Koncéno
so obravnavali tudi stanje v
domu PocitniSke zveze na
Srednjem vrhu, kjer tremut-
no prikazujejo okoli 70.000 N
din izgube. Dom je bil pred
Casom zaprt, sedaj pa so ga
zopet odprli kljub temu, da
niso odpravili nekaj pomanj-

kljivosti, ki so jih ugotovili
trzni in sanitarn: inSpektoriji.
Clani sveta so bili mnenja,
da naj izgubo poravna usta-
novitel] — Po¢itniska zveza
Slovenije. Na seji sveta za
druzbeni plan in finance pa
so obravnavali tudi nekate-
re druge zadeve.

Odobrili so 8.000 N din za
nabavo Gregorcicevih plaket,
katere bodo vsako leto pode-
ljevali zasluznim $portnim
delavcem, Sportnim organi-
zacijam in Sportnikom, prav
tako so odobrili posebno do-
tacijo Sahovskemu klubu Je-
senice, tako da se bo ekipa
lahko udelezila tekmovanj v
prvi zvezni ligi.

Strinjali so se tudi, da
skupscina obéine Jesenice ijz-
da garancijsko izjavo za na-
jetje kredita — 80.000 N din
za zi¢nico v Mojstrani.

T. L.
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upravideno tudj vprasanje,
koliko so ZM in druge drui-
beno-politi¢ne organizacije
politi¢ne v odnosu do mladih,
koliko uspevajo idejno poli-
ticno in moralno oblikovati
mlado generacijo.

Pogosto se sli§i teza, da
ZM mora biti odraz zanima-
nja mladih. Po mojem mi-
§ljenju je to pasivisticno sta-
lis¢e. Zanimanje je lahko
nerazvito in celo napacno
usmerjeno. Razumljivo je, da
je treba izhajati od zanima-
nja, vendar ne delati iz tega
feti§, temved se je hkrati
boriti za njegovo razvijanje,
humanizacijo.

Po mojem misljenju je
ena od osnovnih predpostavk
sodobnega in uspeSnega po-
lititnega dela z mladimi: ne
izhajati od nekega univer-
zalnega dela mladega ¢love-
ka in po njem graditi vsebi-
no in oblike politiéne akcije,

temved diferencirati to akeci-
jo po konkretnih prilikah, v
katerih Zivi doloden del mla-
dine, po dolotenem _ social-
nem, intelektualnem in psi-
holoskem profilu mladih. To
pomenj razumeti znadaj raz-
lik in v temelje peliticne
aktivnosti postavljati tisto,
kar posebno karakterizira
konkretni del mladine.

Dosedanje idejno-politi¢éno
delo ni bilo usmerjeno k tem
razlikam, Vsekakor cilj idej-
no-polititnega dela je eden:
kar mnajvedje vkljuCevanje
mladine v socialistitne drui-
bene odnose in izgrajevanje
zavesti v teh odnosih ter
moznost njihovega humani-
ziranja, Realizacija tega cilja
pa je odvisna od sposobno-
sti, da se politicna akcija
oblikuje na posebnostih do-
lodene kategorije miladih. Ta
maksimalna konkretnost kot
predpostavka uspesnosti po-

lititnega dela, zahteva dru-
gaten stil politicnega delo-
vanja, mnogo globje prouce-
vanje stvarnega druzbenega
polozaja posameznih delov,
slojev, skupin mladih pa tu-
di mladih ljudi — posamez-
nikov in stalni kentakt =z
mladimi s strani mladinske-
ga vodstva, ZK kot tudi
drugih druzbeno-politiénih
dejavnikov, To bi pomenilo
zapudtanje intuivisti¢ne me-
tcde in politi‘nega refleksa
kot nacina spoznanja zivlje-
nja in stremljenja mladih.
Hkrati, to pomeni delovanje
vseh idejno-politi¢nih faktor-
jev med mladimi, a ne po
liniji hierarhije komitejev.
Ta potreba znanstvene orien-
tacije v idejno-politi¢nem
delu in bolj direkini stiki z
ljudmi v marsiéem =zadeva
tudi druge druzbeno-politié-
ne organizacije.

V wvsem tem, okvire poli-

ti¢ne akcije predstavljajo sa-
ma leta, izkuénje in psiha
mladih. Ravno v imenu poli-
tiénosti se mlad d&lovek ne
more obravnavati kot neko
abstraktno politicno Dbitje.
To so leta iskanja in odkri-
vanja Zivljenja, dvomov in
spopadov in konZno leta lju-
bezni. Zdi se mj, da se pod-
cenjuje znactaj teh momentov
in potrebe, dg so ena od
izhodisénih osnov idejno-po-
lititnega delovanja in moZ-
nosti, da postane vaina vez
med mladim ¢lovekom in
politicno organizacijo,
Omenil bi e en problem,
ki dobiva v =zadnjih letih
vedno vedjo razseznost. Nam-
red¢, vsakodnevno lahko vidi-
mo pojave doletenega mrtvi-
la in pomanjkanje borbe za
nekaj ter prepuscanja stihiji
dolotenega dela mladih. To
so manifestacije specifi¢ne
odtujitve dolodene kategorije

mladih ljudi. Tu se ponovno
postavlja vprasanje, kako
znanstveno-politicno spozna-
1 izvore teh pojavov in najti
ustrezna sredstva idejno-po-
lititnega wvplivanja in vzga-
janja. Ni¢ slabega ni v tem,
¢e Zeli imeti mlad c¢lovek
avbo in dober standard, Pro-
blem v tej zvezi je cblko-
vanje =zavesii o tem, na
kakSen nadin to doseze: alj z
dohodkom ekvivalentnim =z
vloZzenim delom ali na kak
drug nemoralni naéin,

Pri teh in podobnih poja-
vih je potrebno osvetliti raz-
merje: vpliv vidjega Zivljenj=
skega standarda na id-jno=
polititno orientacijo in &'ttiv=
nost danasnje mlade gezra=
cije. Zdi se mi, da ne ¢t ja
jasno izraZzena zavest o tem
problemu mniti v ZM, niti ¥
Zvezi komunistov in v drue
gih druzbeno-politiinih nrga-
nizacijah. Sre¢izo Kné
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Krajevni praznik na Javorniku

V nedeljo so na Javorniku
zaceli s praznovanjem krajev-
nega praznika. Prireditve so
organizirane tako, da bo
vsak
sporedu. Kakor so ugotovili
na slavnostni seji, ki je bila
v sredo popoldan v pevski
sobi kulturnega doma, je bil
namen prireditev oziroma ak-
cij v prvih dveh dneh dose-
zer: kljub tcmu, da z udelez-
bo obcanov niso bili preveé
zadovoljni.

Slavnostno sejo je zalitr in
pezdravil zbrane predstavni-
ke druzbeno-politicnih orga-
nizacij predsednik krajevne-
ga odbora SZDL Jaka Sve-
tina. Zatem je o pomenu
krajevnega praznika sprego-
voril podpredsednik DPD
Svoboda France Mencinger
Ivan Tusar. V svojem govoru
se je podrobneje zadrzal na
dogodkih, ki so imeli hudo
posledico, to je smrt petih
talcev.

V zadnjem delu seje sta
med razpravo sledili Se dve
informaciji in sicer: priprave
na praznovanje stoletnice Ze-
lezarne ter formiranje enot-
nega pihalnega orkestra jese-
niskih Zelezarjev. Na seji so
se domenili, da bodo na Ja-
vorniku v bliznji prihodnosti
ustanovili poseben odbor, ki
ga bodo sestavljali predstav-
niki oz. ¢lani druzbeno-poli-
ticnih organizacij. Naloga
tega odbora je, da tesno so-
deluje s pripravljalnim od-
borom v Zelezarni, ki ga je
pred kratkim na svoji seji
imenoval upravni odbor Ze-
lezarne.

Po kon&ani slavnostni seji
je sledila otvoritev razstave

Izlet
v Celovec

Drudtvo upokojencev na Ja-
verniku je v nedeljo, 25. av-
gusta priredilo enodnevni av-
tobusni izlet v Celovec. Izleta
se je udelezilo 46 clanov
drustva.

Prek Kranja, skozi Ljubelj-
ski predor so prispeli v Ce-
lovec in se po ogledu mesta
najorej odpeljali na Gospo-
svetsko pelje, odtod pa v
Sentvid na Glini, kjer so si
Z zanimanjem ogledali eno
najlepdih vrtnarij kaktej v
Evropi. Po obisku gradu
Hochosterwitz, so se odpeljali
h grobu Mutca Osojskega v
vasi Osoje. Prek Beljaka in
Trbiza so ob 22. uri prispe
li nazaj na Javornik. Vsi ude-
lezenci so bili zelo zadowvolj-
ni z uspelim izletom, saj so
si ob igranju svojih harmo-
nikarjev, ki so vseskozi skr-
beli za prijetno pocutje, ogle-
dali v enem dnevu toliko za-
nimivih krajev sosednje Av-
strije.

2. septembray bo DU Javor-
nik organiziralo dvodnevmi
izlet v Benetke. V pregramu
imajo ogled Bemetk, zimske
Sportnega centra Cortime, po-
plavljene vasice Lengarone
Trsta in ostalih obmerskih
mest, vojaSkegz pokopdliséa
Doberdob ter Udim.

B. Sedej
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dan v tednu nekaj na.

intarzij Jurija Hermana, c¢la-
na DOLIKA DPD Svobode
Jesenice. Kratek kulturni pro-
gram so izvajali ¢lani javor-
niske Svobode, o pomenu
razstave in sploh razstavne
dejavnosti, ki jo bo treba na
Javorniku wupeljati, pa je
spregovoril Mirko Knific,
predsednik DPD Svoboda
France Mencinger Javornik.

Zatem je Jurij Herman zbra-
nim gostom povedal nekaj o
svojem dosedanjem delu ter
prvih zacetkih dela z intarzi-
jami. Na zeljo prisotnih je
obrazlozil nekatere podrobno-
sti, ki se nanasajo na izdela-
vo intarzij. Razstava bo od-
prta vklju¢no do nedelje, 8.9.
v avli kulturnega doma na
Javorniku. -or

Lipicanci iz Zasipa

Pod udarci kopit Pegaza —
konja grskega boga Zevsa —
je privrel na dan d<udeZen
vrelec vode, ki je inspiriral
pesnike v njihovem umetni-
Skem ustvarjanju. Nerazdruz-
ljivost ¢loveka s konjem so
Ze stari Grki zivo prikazali v
liku kentavra, konja s ¢lo-
vesko glavo in prsmi ter
konjskim trupom (po Ho-
merju so bili Kentavri divii
narod v grski pokrajini Te-
saliji; ker so vedno jahalj
konje, je mastal omenjeni
mit- legenda — o kentavrih),

O nastanku plemenitih
konj govori veliko lepih le-
gend in bajk, Tako je v mu-
slimanskem svetem pismu —
koranu — opisan nastanek
arabskega konja takole:

»Ko je stvarnik sveta od-
loc¢il, da naredi konja, rede
vetru: »Ti mi bod rodil bitje,
ki bo nosilo moje spoStoval-
ce. Ljubil ga bom in sposto-
vali ga bodo moji suZnji. Naj
bo strah vsem, ki ne spo-
$tujejo mojih zapovedic In
tako je ustvaril konja in mu
rekel: »Ustvarjen si in ni-
mas tekmeca! Vsa bogastva
zemlje lezijo pred tvojimi
oémi, Pod tvejimi kopiti bo-
do moji sovrazniki, a na tebi
bodo jahali meoji prijatelji in
pred vsemi bitji ljubezen
vladaria zemlje naj pripada
tebi. Letel bo§ brez kril in
zmagoval brez medal«

Danes vzgaja Jugoslavija
&istokrvne lipicance v $tirih
Zrebfarnah in to v Lipid
(Slovenija), Djakovu (Hrvat-
ska), Prnjavoru (Bosna in
Hercegovina) in Karadjordje-
vu (Srbija), Na Gorenjskem
pa imameo miniaturno kobi-
larno lipicancev v Zapisu pri
Bledu. Kobilarno lipicancev
v Lipicah je ustanovil av-
strijski nadvojvoda Karel
1580, leta, kohilarno v Zasi=

pih vozil.

pu pa veliki 1jubitelj konj in
jahalnega S$porta posestnik
Miha Fnéej 355 let pozneje,
leta 1935.

Miha je zacel jahati konje
Ze v rani mladeosti, Pravi, da
je bila tudi njegova mati lju-
biteljica tega éporta. Vojake
je sluzil v artilerijski enoti
v Splitu, kjer je bilo veliko
jahalnih konj.

Na Bledu in okolici je Mi-
ha wuéil jehati tudi ¢&lane
kraljevske dinastije, Vojna
vihra pa tudi njegovim lipi-
cancem ni prizanesla. V za-
¢etku vojne so bili mobilizi-
rani in se niso nikoli veé
vrnili nazaj v Zasip.

Kmalu po vojni je Miha
zopet zalel gojiti lipicance,
ki imajo Ze steletni rodov-
nik, Trenutno ima tri lipi-
cance in to kobilo, ki jo je
te dni kupil za pol milijona
S din v Lipicah, Zrebi¢ka in
Zrebea starega osem let. Mi-
ha pravi, da so najvegji lju-
bitelji konj in jahalnega
Sporta Anglezi, Francozi, Ita-
lijani, Nemci in Danci. Ima
stalne kliente in z mnogimi
si depisuje. Letos so se pri
njemu usili veséine jahanja
¢lani druzine ¢lana ameriske
ambasade v Becgradu, ki so
bili na poditnicah na Bledu.
Redno je hodil jahati tudi
neki avstrijski turist, invalid
brez noge, ki je bil v avto-
kampu pri Scbeu. V Zasipu
se vsekakor ustavlja veliko
ved tujcev kot domacinov,
Redka med njimi je 20-letna
dekle iz Lesc, uslezbenka
okrozinega scdiséa v Kranju,
ki je redno vadila ta zanimiv
Sport.

Zasip s svojo pestro okoli-
co daje ljubiteljem jahalne-

ga Sporta obilo uzitka in
razvedrila, posebno v tem

¢asu, ko je glavma kopalna
sezona Ze za nami, J, Vidic

Pazite na otroke z oranzni-
mi ruticami okoli vratu

Solska vrata so se zopet na steZaj odprla. Na stotine
in tisole otrok zopet dnevno hodi od doma do 3ole in
nazaj. Ko uporabljajo ceste, plo¢nike in prehode prek
cest, pa se izpostavljajo nevarnostim prometa. Med vse-
mi so najbolj izpostavljeni vsi tisti sedemletni decki in
deklice, ki so prvi¢ sedli v Solsko klop.

Da bi jih &imboii zavarovali, so jim takoj prvi dan
razdelili posebne oranzne rutice, ki jih bodo ulenci
prvih razredov nosili okoli vratu ves september. To naj
bi bil viden opozorilni znak za vse koristnike cest, po-
sebno pa voznike metornih vozil.

PrvoSol¢ki so namred zaradi neznanja cestno-promet-
nik predpisov in svoje nebogljenosti ter otrodke brez-
skrbnosti najbolj izpostavljeni nevarnostim cestnega
prometa. Zato bi bilo prav, da vsi podpremo dobro
mislieno akcijo. posebno pa bi bilo prav, da na otroke
z oraminimi ruticamm okoli vratu pazijo vozniki motor-

LT.

Peklon Vairosialne .
gasilskemu druStva Hlebee

Gasilsko druStvo Hlebce je
bilo ustanovljeno 1920. leta.
Drustvo je zelo marljivo in
skrbi tako za usposabljanje
¢lanov drustva, kot za teh-
ni¢no opremo,

Pred kratkim so kupili
rabljen avto-kombi, milijon
S din pa so zbrali s prosto-
voljnimi prispevki in dohod-
ki od wveselic.

Ze dalj <¢asa pa so gasilei
razmisljali, kako bi zbralj
denar za novo brizgalno. Z
ustreznimi proSnjami so se
obrnilj na nekatere gospodar-
ske organizacije. Elan je
prispeval 50.000 S din, Go-
renjka Lesce 5.000 S din in
obc¢inska gasilska zveza 400
tiso¢ S din, To pa je prema-
lo za motorko. Zato so se
obrnili na Alojza Derlinga,
domafdina in zasluznega <¢la-
na gasilskega druStva Hleb-
ce, ki je direktor Vatrostalne
v Zenici.

Drustvo je v kratkem pre-
jelo iz Zenice pismo z vpra-
Ssanjem, kaksno brizgalno
nameravajo kupiti kje in
ceno, Gasilej so takoj poslali
v Zenico prospekt in vse za-
htevane podatke. Na to pi-
smo so iz Zenice sporodili,
da so Ze nakazali celotni zne-
sek 1.800.000 S din za novo
¢érpalko.

V Hlebcah so bili tega
sporodila ved¢ kot veseli.

18. avgusta je prispela iz
Zenice delegacija Vatrostal-
ne, predsednik delavskega

sveta pa je gasilcem iz Hlebe
podaril novo brizgalno., Slo-
vesnosti so se udeleZili tudi
¢lanj obfinske gasilske zveze
Radovljica. Slovesnost s0
nadaljevali v nedeljo, ko so
gasilci priredili v Hlebecah
veselico, ki so se je udelezild
Stevilnj obcani,
J. Vidie

Ali res parkirni
prostor pred
Zelezarno
ni registrirana
avtobusna
postaja?

V nedeljo, dne 1. 9. zju-
traj ob 7.10 uri sem se od-
peljal z avtobusom s parkir-
nega prostora na Belco. Spre-
vodnik mi je zaradumal 1.90
N din. Na vprasanje, zakaj
stane vozovnica 1.90 N din,
¢e pa vedno pladujem 1.60,
mi je osorno odgovoril komn-
trolor tov. Koplan: »Pravilno,
vi placate vozovnico od Ja-
vornika, ker parkirni pro-
stor mni registriran kot avto-
busna postaja! Bodite veseli,
da se sploh lahko peljetel«

Tovari$ urednik, ker nisem
edini, ki bi Zelel cdgovor na
to vprasanje, prosim, ce prek
Zelezarja posredujete ustre
zen odgovor.

gk

¥V Zasipu pri Bledu je miniaturma kobilarma lipicancev
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Kaj je novega,
“mucka?

Dandanes, ko v svetu viada
neka meurejenost, ko je umet-
nost Ze zdavnaj opustila anti-
&ne tradicije, ko se znanost
nenehno razvija, ko se zgo-
dijo pomembne in mnepo-
membne stvari, ob katerih
ostanemo ravnodudni, je za-
vladala spolnost, ki je posta-
la obsedenost vsega (posebej
zahodnega) sveta, Obsede-
nost spolnosti igrivo in hu-
domusno obravnava agleSka
barvna komedija Kaj je no
vega, mucka? prek dveh kre-

atur: Michaela (Peter O'Too-
le), urednika nekega modnega
Casopisa in dr. Fritza (Peter
Sellers), psiboanalitika.

Kot urednik modnega &a-
sopisa je Michael seveda ob-
dan z Zenskami. Brani se jih.
Toda, ko se zaljubi v uclite
ljico Carol, si pois¢e pomo-
&i pri psihoanalitiku. Slednji
napeto poslusa pacientovo
pripovedovanje in se je ma
moc hitro zacfel zanimati za
njegov primer, zakaj dolgo-
lasi Fritz z Zzenskami me stoji
najbolje. Po vrsti komicnih
situacij se Michael »pozdra-
vie in poro¢i s Carol. Film
Kaj je movega, mucka? tece

lahkotno in nevsiljivo, skrat-
ka brez preobloZenosti in pre-
tiravanj ter banalnosti, &e-
prav bi v to lahko zapadel
predvsem pri voZnji po trgu
in zamenjavi spalnic na gra-
du. Dozivljamo ga lahkotno,
se spros¢eno nasmejemo in
razvedrimo samo ob spomi-
nu na protagonista. Res, kak-
&ni kreaturi sta! Sicer pa tu-
di ostali igralci znajo ustvar-
jati razpoloZenje. Pa Se ne-
kaj je =zanimivega: glasba.
Prijetna je za ubo in skupaj
z ostalimi kvalitetami kome-
dijo Kaj je novega, mucka?
dela prav dobro.
-na

Kulturno - prosvelne organizacije in druStva
pred novo sezono in novimi nalogami

Politnidko obdobje se bliza
h koncu in kulturno-prosvet-
ne organizacije v obcCini &a-
kajo nove naloge, ki jih bo
letodnjo jesen obelezeval tu-
kongres Zveze kulturmo-pro-
svetnih organizacij Slovenije.
Le-ta naj bi ocenil kulturno-
prosvetno dejavnost v Slove-
niji v preteklem obdobju in
sprejel orientacijo za delo
kulturno-prosvetnih organiza-
cij v prihodnje. Ocema kon-
gresa o razvoju kulture v
preteklo obdobje se v nobe-
nem primeru ne bi smela
omejiti samo na ljudsko-ama-
tersko dejavnost v Sloveniji,
ker ne bo popolna, kajti
kulture ni mogocCe obravna-
vati brez celotne oceme kul-
turnega gibanja v Sloveniji,
niti brez ocene druZbenega in
ekonomskega razvoja v zad-
njem obdobju predvsem v
Iuéi druZbene in gospodarske
reforme, Kulturo obravnavati

Na Soli ZIC

Na poklicni industrijski in

. tehni&ni srednji Soli ZIC so

opravljal v minulem tednu
popravne izpite in so dose
gli boljse uspehe kot lani.
Na poklicni 3oli je od 67
ucencev opravilo popravni iz-
pit 47 kandidatov, na redmi
tehniski pa od 68 kar 54 in
na veferni tehniski od 23 sa-
mo 3 kandidatje niso opra-
vili popravnega izpita. Po
opravijenih popravnih izpi-

' tih se je udni uspeh 3ol znat-

no izboljsal in je na poklic-
mi Sok =zakljudilo razrede

Martinarji pred

Pevski zbor martinarjev,
ki naj bi se preimenoval v
interesu poveCanja clanov
v pevski zbor Zelezarne Je-
senice in presel pod pokrovi-
teljstvo izvrSnega odbora sin-
dikata Zelezarne Jesenice, Ze
mastopa. Jutri, 7. 9. bo nasto-
pil na tradicionalnj priredit-
wi maprednega tiska v Belja-
¥m, v nedeljo 8. 9. bo nastopil
ma proslavi podelitve domi-
cila Jesenifko-bohinjskermu
odredu v Bohinju. 15. 9. pa

celostno pa pomemni ocemiti
stopnjo razvoja vseh kultur-
no-prosvetnih dejavnikov od
zalozniSke dejavnosti, komu-
nikacijskih sredstev, filma in
filmske kulture do ljudske
amaterske dejavnosti, delov-
ne kulture, stanovanjske kul-
ture, stopmje Tazvoja samo-
opravljanja in drugega.

Ta dalj$i uvoed je bil
potreben zato, ker nasi ljud-
sko-amaterski kulturni akti-
visti veckrat stojijo pred
dilemo, kam usmeriti svoja
prizadevanja v prihodnje. Di-
leme so toliko velje, ker ne-
katere klasitne amaterske
kulturne dejavnosti oziroma
veje pocasi odmirajo, se vse-
binsko in kvalitetno preobra-
Zajo v mnove kvalitete, ob
tem pa najveckrat masi akti-
visti ne vidijo poti naprej.
Vzrok zato pa je najveckrat
v tem, da so v svoji aktivnoi
zavzetosti prevel zaverovani

[ A L]
boljsi uspehi
855 % mna redni tehniSki
82,3 % in na velerni tehniSki
87,5%. Za tekoce Solsko leto
je bil poseben naval za po-
klicno industrijsko Solo, ki
bo imela kar 3est prvih raz-
redov, drugi in tretji pa bo-

do po Stirje, Na redni tehni-

ski Soli bo imel strojni kot
metalurski oddelek v vsakem
letniku po 1 razred, vecerma
pa bo imela tri strojne in
dva metalurska oddelka. V
skupnem bo imela poklicna
industrijska $ola 14 razre-
dov, tehniska pa 13.

prvimi nastopi

se namerava udeleZiti prosla-
ve ob 25. letnici vseljudske
vstaje Primorske v Novi Go-
rici. Zbor, ki si je Ze izvolil nov
odbor s predsednikom Jan-
kom Baumanom na <elu, se
bo pritel po omenjenih na-
stopih pripravljati na jubilej-
ni koncert v podastitev 100-
letnice jeseni$ke Zelezarne.
Zeleti je, da bi se vkljudili
vanj Se preostali pevci jese-
niskih in javorni$kih obratow,
pa tudi upokojenci, ki jih =i

v to, kar je bilo vCeraj in
premalo v to, kar naj bo
Jjutri.

Naj to trditev ilustriram z
mekaterimi primeri, predvsem
z vidika Sirokega razumeva-
nja pojma kulture. Ugotav-
ljamo na primer, da je
filmska kultura, kultura bra-
nja, delovna kultura, kultura
oblacenja, komunalna kultu-
ra in takoe dalje in tako da-
lje, pri nas Se zelo na nizki
stopnji. Nadalje, da je treba
graditi viSjo samoupravno
druzbo, druzbo z visjimi etic-
nimi, estetskimi in drugimi
vrednotami. Ali kulturno-pro-
svetni aktivisti v vsem tem
res me vidijo orientacije za
svoje bodote mnaloge in
usmerjenost za svojo dejav-
nost, Ravno na teh nalogah
bo potrebno graditi v bodoce
delovne programe kulturno-
prosvetnih organizacij. Nalo-
ge SO nam torej znane, po-
iskati nam je potrebno le Se
vsebine in oblike, kako
uresni¢evati te zelo obseine
naloge. Receptov za to ni, so
pa izkuSnje in sugestije, ki
jih bodo lahko koristno upo-
rabile nase kulturno-prosvet-
ne organizacije pri programi-
ranju svojega bodocega dela.
Povsem razumljivo je, da bo-
do morale pri uresni¢evanju
teh.malog sodelovati vse druz-
beno-politiéne organizacije in
vsi dejavniki, ki jim je malo-
ga in dolznost graditi visjo
samoupravno druzbo, druZ-
bo, ki ji je socialisticni hu-
manizem osnovni cilj nada-
ljnjega razvoja. Seveda pa
take mnaloge nase kulturno-
prosvetne aktiviste, drustva
in organizacije postavljajo v
kvalitetno nov polozaj, ki
zahteva tudi mnogo razmis-
ljanj, samoupravnega dogo-
varjanja, besednih bojev in
vztrajnosti.

Dopisujte
v Zelezarja
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Kaj bo s solo v Jav. Rovtn

Ze leta 1925 so vaS¢anj Javorniskega Rovia s samoprispavki,
méaterialom in prostovoljnim delom zgradili Solo. Vse do lan-
skega leta je v sicer majhnih, vendar prijetno urejenih pro-
storih nemoteno potekal pouk utrok do 4. razreda. Toda solo,
ki ni sluzila le svojemu prvotnemu namenu, ampak je bila
tudi edinj prostor, kjer so se prebivalei Javorniskega Rovta
lahko zbirali na sestanke. prirejali predavanja in ¢b sckotah
ter nedeljah predvajali filme, je pofasi, toda vatrajno zacdel
razjedati zob ¢asa. Prostori so postajali vedno bolj vlazni,
omet je zadel odpadati, streha je bila potrcbna pcpravila, sa=-

nitarije niso bile ve¢ primerne.

Zaradi takega stanja Sole
je in3pekcija Solo zaprla.
Starsi prizadetih otrok in
ravnateljstvo Sole na Koro-
8ki Beli je videlo edino resi-
tev v tem, da se otroke vsa-
ko jutro prepelje v 3 km od-
daljenp osnovno Sclo na
Koroski Beli z avtomobilom,
Ker pa cesta od zadetka de-
cembra pa do konca marca
ponavadi ni prevczna, bi mo-
ralj otreci hoditi pes. Za ta
¢as so najeli prostor v Zva-
bovi gostilni. S pomcdjo
prizadevnega ucitelja iz Kra-
nja ucenci ©ob prihodu na
belsko Solo niso kazali nebe-
ne vrzeli v znanju, deprav
so delali pod veliko slabSimi
pogoji kot njithovi vrstniki.

Letos pa prostora Zvabove
gostilne nj mogcle ved naje-
ti, zato so 23, avgusta skli-
cali roditeljski sestanek, ka-
terega so se udelezili wvsi
star§i otrck, ravnatelj osnov-
ne scle na Koreski Beli tov.
Kreuzer ter tajnica Temelj-
ne izobraZzevalne skupnosti
tov. Vauhnikova, Tov, Kreu-
zer mam je o tem povedal
naslednje: »Ker se je poka-
zalo, da so majhne &ole ne-
rentabilne, smo se na sestan-
ku najprej pogovarjali o vet
variantah, kako bi otrokom

omogotili kar najboljSe po-
goje za Solanje v tistem ob-
debju zme, ko je zaradi
vremenskih neprilik otrokom
onemogoecen prihod v naso
Solo. Bilo je vet predlogov:
da bj bil pouk v planinskem
domu na Pristavi, svet za
Solstwe je predlagal, da bi
udence razporedili pri sorod-
nikih v dolinj (kot v Radov-
ni in na Srednjem wvrhu) kot
edini in najbclj sprejemljiv
pa je bil predlog, da b: Sclo
popravili, Vsi vaséani so pri-
pravljeni pomagati pri po-
pravilu Scle. Ce nam bo
obfina Jesenice zagolovila
potreben denar, bo &cla po-
pravliena predvidoma do
1. decembra.«

Pri vsem tem pa ne mo-
remp mimo rezmice, da bo
Javornigki Rovt, ki je ne-
davno tega Stel le nekaj his,
v pribcdnje dcbil nove pre-
bivalce, saj je vedno ved
druzin, ki si v tem lepem in
mirnem kraju postavljajo
druzinske hisice. Taksos bo
vpraSanje 3cle iz leta v leto
vedno vedji problem. Letos
je prizadetih le 12 otrek,
drugo leto jih bo morda Se
enkrat toliko. Zato bi bilo
pcpravilo stare Sole edina
pametna reditev,

Darinka Sedej

Pester program deiavskii
» univerz Goreajske

Delavske univerze Gorenj-
ske so te dni izdale katalog
oz. program dejavnosti, ki je
zelo pestra in ob$irna. Raz-
delili bi jo lahko na Stiri po-
glavja. V prvem so0 nanizane
Sole, ki jih organizirajo de-
lavske univerze, na katerih
lahko dobijo odrasli dodatmo
izobrazbo. Vrstni red 3ol je
zelo velik in sicer od osnmov-
ne Sole pa do pedagoSke aka-
demije ter viSje ekomomsko-
komercialne $ole, ki bo
organizirana pri delavski
univerzi Jesenice.

Za naSe bralce je Se najbolj
zanimivo drugo poglavje, ki
obravnava moznosti za dopol-
nilno izobrazbo mna strokov-
nemi pedroéju. Na podroiju
Gorenjske bodo organizirani
tetaji za mnpge poklice. Naj
nastejemo nekatere: tecaji za
ozke profile, za skladiscnike,
tetaji tehniskega risamja L. in
II. stopmje, tecaji za poklic-
ne voznike motormih wazil,
tetaji o varstva pri delu ter
o civilni zas&iti, kakor tudi
tetaji, na katerih bo meoimo
pridobiti znamje na turistic-
nem podrodju, itd. Zanimiv
be tudi tecaj, na katerem bo-
do obravnavali medsebojne
odnose v delovmih orgamiza-
cijah, pnamemjen pa je ka-
drom oz. Hudem, ki s svojim
delom in neposrednimi stiki
vplivajo na oblikovanje med-

sebojnih odnoscv v delovnih
organizacijah. Pri dzlavski
univerzi Tomo Brejc v Kra-
nju pa bodo organizirali tudi
seminar o informiranju in
urejanju glasil v delovo'h or-
ganizacijah.

Kot v prejsnjih letih bodo
tudi v Solskem Jetu, ki ga
prav v teh dneh zacemjamo,
na programu tecaji stenogra-
fije in strojepisja.

Prav tako je obsiren zadnji
del, ki vsebuje splosno izo-
braZevanje. Skeoraj na vseh
umiverzah bodo poudevali
Stevilne tuje jezike. Pr: de-
lavski univerzi Jesenice todo
lahko odrasli obiskovali ma-
slednje tefzje jezikov: angle-
&fima, italijan3fina nemst na,
Kdor pa bo Zelel dopcin lno
izobrazbo v francoscini, o
bo lahko dobil v Kraniu in
Trzitu, tefaj iz ruscine pa bo
samo v Xranju. Omenimo naj
$e Sole za starse, Solo za
zivljenje, gospodinjske tela-
ie, te€aje o promcini vzgojd
ter predavanja za prebival-
stvo, ki je najstarejsa cblika
dela delavskih univerz na
Gorenjskem, ki je med od=-
Taskimi zelo priljubljena. Vse
imformacije v zvez: z organi-
Zraniem posameznih ssmb
marjev in tefajev pa bodo
posredovale najblizje Delaw-
ske umverze.
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25. seja UO SD Jesenic

V ponedeljek, 26. avgusta
je bila seja UO SD Jesenice.
Kljub dopustniski sezoni je
bila na seji vectina ¢lanov UO.

UO 8D Jesenice se je Ze na
zacetku seje dalj ¢asa zadr-
zal na sprejetih sklepih svoje
24. seje. Posebno perecCe vpra-
Sanje, ki postaja Ze problem,
je stanje nogometmega igri-
§Ca. Le-to je zlasti ob letos-
nji obilici padavin v stanju,
ki povzroca dilemo: ali je Se
sploh uporabno za nogomet-
no igro ali naj se zabrani
igranje tekem. V zvezi s tem
so imenovali tri¢lansko komi-
sijo, da skupno s predstavni-
kom SGP Sava proucdi moz-
nost zasilne sanacije nogo-
metnega igrisca,

Ob tej razpravi se je na-
vrglo SirSe vprasanje: ali ob-
stojeta $portna igrisca in po-
vriine sploh S$e ustrezajo
danasnjemu razgibanemu
Sportnemu udejstvovanju je-
seniSke mladine? Ustrezen za-
kljucek je bil povsem logi¢na
sinteza: na tem podrocju smo
na Jesenicah zaostali, nima-
mo 3portnega parka, ki bi

ustrezal doseZeni stopniji
vsestranskega Sportnega udej-
stvovanja nasSe mladine in
za potrebe sodobne Sport-
ne rekreacije delovnega Cclo-
veka. Zato so imenovali spet
triclansko komisijo z mnalo-
go, da o teh in drugih vpra-
Sanjih telesne vzgoje in Spor-
ta na Jesenicah in tudi v ob-
¢ini podrobmo seznani pred-
sednika skups$éine obcine ter
da bi na eni prihodnjih sej
obeh zborov skupscéine obdi-
ne obravnavali vprasanje te-
lesne vzgoje in Sporta v ob-
¢ini, vkljucno s problemati-
ko vzdrzevanja Sportmih ob-
jektov in naprav ter novo-
gradenj.

Nato so poslusali ob$irno
porolilo predsednika balinar-
skega kluba Francija Rozma-
na. Balinarji so zelo aktivni,
Stejejo 98 clanov. Pozimi za-
menjujejo svoje letne rekvi-
zite in se uspe$no merijo v
kegljanju na ledu. Sodelovali
so na 22 turnirjih ter dose-
gli nekaj vidnih rezultatov.
V letni sezoni so balinarji e
posebno uspesni. V relativmo

Dva nova plezalna vzpona
v Malem Oltarju

V nedeljo, 1. septembra so
¢lani in pripravniki alpini-
sticnega odseka Martuljek
preplezali dve novi smeri v
séverozahodni steni Malega
Olterja (2509 m) v martuljdki
skupini, Pristopili so v nede-
ljo iz vasi Martuljek do stene
3

nem rebru tik ob gladki za-
padni strani prednjega vrha
Malega Oltarja.

Smer po vzhodnem razu —
#t. 2 — plezali JoZze Oman,
Janez Krusic in Ciril Svetina.
Visina stene 350 m. Cas ple-
zanja 4 ure. TeZavnostna

R

Obe smeri, ki so jih preplezali martuljski alpinisti

v treh in pol urah. V pod-
nozju severozahodnega oste-
nja lezi sedaj ¢rn, vodni led,
prek katerega je bilo treba iz-
sekati vsako stopinjo, kar
je zelo zamudno delo,

Smer po zlebu — §t. 1 —
plezaili Anton in Matija Oman
ter Marusi¢. Visina stene 350
m. Cas plezanja 3 ure. TeZav-
mnostna stopnja: srednje tez-
ko, mestoma tezavno in kru-
$ljivo. Smer poteka delno po
#Zlebu prek nekaj pragov, del-
no po njegovem desnem mej-
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stopnja: teZzavmo, vstop zelo
tezaven. Smer poteka po
vzhodnem razu v spodnjem
delu po sistemu strmih kami-
nov, v zgornjem delu prek
ostre grebenske rezi. Iz Skr-
bine, v vrinem grebenu po
razélenjenem pecevju na vrh
Malega Oltarja. Lep plezalni
vzpon!

Vsi gorniki so sestopili
nrek ostrega, kulisastega in
krudljivega juznega pecevja
na Grlo in mimo bivaka 2.
pod Rokavi v dolino Vrat.

kratkem ¢&asu so se pre-
bili med vidne klube te $port-
ne zvrsti v Sloveniji in Jugo-
slaviji. Preteklo soboto in ne-
deljo je bilo na Jesenicah v
izvedbi balinarskega kluba
drzavno prvenstvo v tekmo-
vanju dvojic, ki je zelo do-
bro uspelo. Dvojica BK Pav-
li¢ - Dornik pa je zasedla
osmo mesto. Balinarji so
zgradili Stiri igris¢a v Bazi,
ki so dobro vzdrievana. Pri-
hodnje leto pa se bodo vselili
v nove, sicer skromne klub-
ske prostore, ki jih gradijo
najve¢ s prostovoljnim de-
lom.

Skratka, gre za dokaj mo-
can Sportni kolektiv, ki se je
hitro uveljavil in kaZe priza-
devne mapore, da bo njegova
pot tudi v prihodnje usmerje-
na k uspeSnemu delovanju.

Na seji UO SD so govorili tu-
di o nekaterih klubih, ki nima-
jo zadostnega 3tevila aktiv-
nih 3portnih delavcev. Vse
delo je na skrbi predsednika
in morda $e na enem ali
dvem oZjih sodelavcih. Tako
je nezadovoljivo stanje v dr-
salnem, plavalnem in roko-
metnem klubu. Zmenili so se,
da morajo predsedniki teh
klubov posredovati predloge
za ustrezno kadrovsko izpo-
polnitev svojih UO ali pa da
se postavi vprasanje njihove-
ga nadaljnjega obstoja

Na kraju so govorili %e o
stvareh in zadevah, ki tarejo
hokejski klub. Sklenili so,
da so vprasanja in problemi
tega kluba take marave, s
katerimi bo potrebno, da se
UO 8§D podrobno seznami na
posebni seji in sprejme
ustrezne ukrepe.

Vibr

KK Jesenice :
KK Celie 76:63

Kljub slabemu vremenu je
sobotno srefanje bilo med
boljimi v letodnji sezoni na
igris¢u PodmezZakljo. Gostje
s0 presenetili naSe mostvo
takoj mna =zafetku srecanja,
saj so se vsj napadi kon¢ali
s koSem, Obectala se je zani-
miva borba in tudi mokro
jgrid&®e ni moglo =zadrZati
igralce, da niso igrali hitro,
tako da je tempo precej iz
¢érpal igralce, Prav v kriti¢-
nih trenutkih, ko so bile po-
trebne pri nasem moStvu
menjave, je »starj as« in 3Se
vedno gospodar prostora pod
kosem Lado Sodja s svojim
ponovnim vstopom v igro
dal mostvu moralno oporo
in voljo do zmage.

Igra v drugem poléasu je
bila precej boljSa in toéni
meti od dale¢ inz. Sencarja
so bili odlo¢ilni za konéno
zmago. Z dobrimi meti so se
odlikovali tudi ostali igralei
prve petorke, med tem ko je
bil Bunderla precej slabsi
kot na prejsnjih telkmah,

Streleci =za Jesenice: inZ.
Sencar 29, Bozi¢ 12, Sodja 2,
Vauhnik 15, Koren 11, Bun-
degla 7, L

e Plaketa narodnega heroja

JoZa Gregorcica

Doslej so bili Sportni de-
lavei najvedkrat zapostavlje-
ni pri predlogih za druzbena
priznanja. Delo 3$portnih de-
lavcev se ni pravilno vredno-
tilo in cenilo.

Iz teh razlogov je bil na
zadnji delovni konferenci ob-
cinske zveze za telesno kul-
turo Jesenice sprejet sklep,
da se odslej vsako leto podeli
najzasluznejsim Sportnim de-
lavcem Gregorciceva plaketa.
LetoSnje plakete bodo pode-
ljene ob dnevu republike.

Izvrini odbor OZTK Jese-
nice je ze imemoval komisijo,
ki bo odlofala o predlogih za
dobitnike plakete. Komisija
se je zelo vneto in prizadev-
no lotila svojega dela. Izde-
lala je Ze potrebmi prawvilnik,
preskrbela osnutek plakete
in propozicije. Osnutek pla-
kete je izdelal akademski sli-
kar Jaka Torkar.

Plaketa mnarodnega leroja
J. Gregor¢i¢a bo najvisje pri-
znanje, ki ga bo podelila za
dosezene uspehe v telesni

" kulturi v nasi obcini vsako

leto obdimska Sportna zveza
in sicer za pomembmne rezul-
tate pri razvijanju telesne
kulture in za vrhunske sport-

ne dosezke. Iz tega je raz
vidno, da bodo plaketo lahko
prejeli tudi aktivni Sportni-
ki

GregordiCeva plaketa se
lahko podeli posameznikom
ali organizacijam in to za
aktivnost in uspehe pri raz-
vijanju mnoZiénosti v teles-
ni kulturi, dosezke na pedroé-
ju vzgoje, strokovnega, orga-
nizacijskega in znanstvenega
dela, dolgoletno uspes$no de-
lo na podrod¢ju telesne kultu-
re, tekmovalne dosezke na
najpomembnejsih tekmova-
njih in za uspehe, ki pospe-
Sujejo telesno kulturo ma
podroc¢ju prepagande in pub-
licistike.

Gregorcicevo plaketo bo po-
sameznik ali organizacija lah-
ko dobil samo enkrat.

Z uvedbo Gregorciceve pla-
kete bo tudi dostojno pocas
S¢en spomin na komandanta
Drazgoske bitke, prvega ko-
mandanta Gorenjske grupe
odredov, $ponskega borca,
komunista in tudi odlicnega
Sportnika, ki mu doslej ni
bilo dano tisto obelezje, ki
ga je s svojim Zivijenjem in
dejanji zasluZzil.

Z.F.
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JeseniSki alpinisti
- v gorah Svice

(nadalj. iz 8. in 9. str.)

li vzpon mna Stroleghoren
(3462 m),

Drugj dan pa smo v sed-
mih urah preplezali izraziti
greben, ki vedi na vrh Pfa-
fenstekli, visok 3114 m.

Tretji vzpon je bil name-
njen Lauterarhernu, zal pa
je zaradi deZja in megle od-
padel,

Zaradi slabih vremenskih
in snezn‘h razmer smo se-
stopili s Grindelwald. Z zna-
menito visokogorsko ozkotir-
no zeleznico se cdpecljemo na
Kleinseideg, od koder je pre-
lep pogled na mogoéno se-
verno steno Eigerja. V tej
steni najbolj$j alpinisti pre-
izkusajo svojo srefo, Zal
mnogi to srefo niso preziveli.

Iz Kleineseidega se odpe-
ljemo po zelo strmi ozkotir-

ni zeleznici, ki je speljana v -

steni Eigerja. Sredi poti vlak
ustavi za kratek ¢as. Naha-
jamo se sredi stene Eigerja.
Tu je tudi stekleno okno.
Enkraten pogled se vam od-
pre na zloglasno steno in

daleé¢ spodaj je Grindelwald. "

Se pol ure voZnje in Ze smo
na sedlu Jungranjoch (3454).
Se isti dan se v lepem vre-
menu povzpnemo na Mdnch
(4099 m), Janez in Albin sta
prvi¢ na taki viSini, zato ju
z Milanom krstiva po hri-
bovsko.

~ Albin in Milan sta isti
dan preplezala severozahod-
no snezno strmino in sesto-
pila po jugozapadnem grebe-
nu (ocena tezavnosti IV),

Zadnji dan se ob lepem

vremenu podamo na Jung-.

frau (4158m). V zgornjem
delu predimo najdaljSi lede-
nik Evrope Aletsh, ki je dolg
23 km, debelina ledu je
800 m. Predno sonce pordedi
bele vrhove, smo Ze na sedlu
in od tu po vedji strminj na
temenu Jungrana, Lani so
na tem vrhu ftrije mladi
fantje in eno dekle pod sla-
bimj vremenskimi pogoji in
od utrujenosti izgubili svoja
mlada Zivljenija,

Obiskali smo tudi glavno
mesto Svice — Bern. Pred
davnimi stoletji so tu bili

temni gozdovi, kjer je bilo
mnogo medvedov, Lovei so
jih v celoti iztrebilj in po-
stavili skromne lesene hiSice.
Skozi stoletja pa je =zraslo
mesto, polno zelenja in cvet-
ja, to je Bern (medwved).

Z vrha stoemetrske katedra-
le se vam odpre pogled na
celo mesto. Vreden je ogleda
tudi planinski muzej, kjer
prikazuje razvej planinstva
v Svici, Kot vemo, imajo
vojni obvezniki v Svici oroZ-
je kar doma. Toda nekam
nenavadno se mi je zdelo, ko
sredi prometne ulice srefam
mozakarja, s klobukom mna
glavi, prek ramen pa mu je
visel puskomitraljez!

Zalcstn: smo, ker zapuscas
mo to ¢udovito dezelo, Pot
nas vodi prek gorskih prela-
zov in lepih mest. In zopet
je za nami 850 km dolga pot.

Toda vsi Stirje smo enotni
v mislih, e bomo obiskali
¢udovite gore Svice,
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Kine RADIO

7. in 8. septembra amer.
barvni CS film RAZBEIJE-
NI REVOLVERJI, v glavni
vlogi Audie Murphy, ob 17.
in 19, uri.

9. septembra amer. barvni
CS film UPOR APACEV, ob
17. in 19. uri,

10, in 11. septembra amer.
barvni CS film EKAEKO
UKRASTI 1,000.000 DOLAR-
JEV, v reziji Williama Wy-
lerja, v glavni vlogi Peter
O'Toole, ¢b 17, in 19. uri.

12, septembra amer. barvni
CS film BEN HUR, v reziji
Williama Wpylerja, v glavni
vlogi Charlton Heston, ob 17.
in 20, uri

13. septembra angl, film
ZIVLJENJE NA VRHU, ob

17, in 19, uri.

14, septembra ital. barvni
film RINGO IN NJEGOV
REVOLVER, v reZiji Serdia
Korbuchia, v glavni vlogi
Mark Damon, ob 17, in
19. umi,

Kino PLAVZ

7. in B. septembra amer.
barvmi CS film KAXKO
UKRASTI 1,000.000 DOLAR-
JEV, ob 18, in 20. uri.

9. in 10. septembra amer.
barvni CS film RAZBELJE-
NI REVOLVERJI, ob 18, in
20, uri.

11, septembra amer. barvni
CS film BEN HUR, ob 17. in
20, uri. -

12, in 13, septembra amer.
barvnj CS film STREL Z

NEBOTICNIKA, ob 18. in
20. uri.

14. septembra amer, film
BILLY THE KID, ob 18. in
20, uri.

Kino DOVJE

7. septembra angl. barvni
CS film POVECAVA.,

8. septembra angl. barvni
film KAJ JE NOVEGA,
MUCEKA. ’

12, septembra amer. barvni
CS film RAZBELJENI RE-
VOLVERJI,

14. septembra amer. barvni
CS film STREL Z NEBO-
TICNIKA.

Kino ZIROVNICA

8. septembra amer. barvni
film SEST CRNIH KONJ.

15, septembra amer. barvni
CS film RAZBELJENI RE-
VOLVERJI,

Kino KRANJSKA GORA

7. septembra amer. barvni
film SEST CRNIH KONJ,

8, septembra amer. barvni
CS film STREL Z NEBO-
TICNIKA.,

12, septembra amer. barvni
CS film KAKO UKRASTI
1,000.000 DOLARJEV.

14, septembra amer, barvni
CS film RAZBELJENI RE-
VOLVERIJI.
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ZAHVALA
Sindikalnemu odboru plin-
ske in vodne emergije se naj-
lepSe zahvaljujem za denar-
no pomoc¢ v ¢asu moje bolez-
ni. Janez Pogadar

© ZAHVAIA

IzvrSmemu odboru sindikalne
organizacije se najlep3e za-
hvaljujem za denarno pomoé
ob moji dolgotrajni bolezni,
ki mi je bila zelo dcbrodosla,
Prav tako se iskreno za-
hvaljujem za pomo¢ vsem so-
delavkam na dninah Harej,
Rozman in Zivko. Iz srca sem
hvalezna za pozornost.

Jozica Pirija
TV VUV VT VBTV VA

ZAHVALA

Ob boledi izgubi naSega
dragega moza, oceta, deda in
pradeda

JOZEFA BEGUSA

se iskreno  zahvaljujemo
veem, ki so ga tako polnoste-
vilno spremili na zadnji poti,
mu poklonili toliko lepega
cvetja in vencev, nmam izrekii
ustno in pismeno sozalje ter
socustvovali z nami.

Posebno zahvalo pa smo
dolini primariju dr. Hafner-
ju, dr. Jensterlu, dr. Vilma-
nu, dr. AZmanu in vsemu
bolniskemu osebju, ki so mu
lajsali trpljenje. Zahvaljuje-
mo se tudi godbenikom za
Zalostinke in sosedom, ki so
nam tako nesebiéno pomaga-
li in nam v najtezjih trenut-
kih stali cb strami.

Zalujoc¢i: Zena, hdéer-
ka, sinova, snahi,

vnuki in pravnuki
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Personalne
vesti

AVGUST 1968

Sprejetih: 91

Obradunanih: 93, od tega
jih je 9 odslo v JLA.

STAROSTNO SO BILI
UPOKOJENI:

MIHAEL KRAJNIK, roj. le-
ta 1503, Javornik I — 22 let
v ZJ, LOVRO RITONIJA, 1508,
martinarna — 20 let v ZJ,
VINKO MANDELJC, 1906,
Javornik IT — 33 let v ZJ,
STANKO MARKUN, 1912,
':tzx}ansport — 30 let in pol v

INVALIDSKO SO BILI
UPOKOJENI:

FRANC BOGATAJ, 1914, Ja-
vornik IT — 21 let v ZJ, KRI-
STINA JARCA, 1921, jeklo-
viek — 13 let v ZJ IVAN
PAJNTAR, 1911, valjarna Bela
— 21 let in pol v ZJ, ALBI-
NA SMOLEJ, 1926, GEZ —
21 let v ZJ, VALENTIN
VOVK, 1917, strojone delavni-
ce — 30 let v ZJ, JOZE BER-
GANT, 1914, Javormk I —
28 let v ZJ, VILI OLIPIC,
1921 livarna — 28 let in pol
v ZJ, FRANC PODGORNIK,
1910, martinarna — 15 let in

pol v ZJ. Vsem upokojenim

sodelavcem zZelimo, da bi dol-
go uzivali tezko zasluzeni po-

koj!
UMRLI SODELAVCI:
Zvonko Josipovi¢, 1949,

transport — eno leto in pol
v ZJ in Stanislav Sivec, 1938,
valiarna Bela — 6 let v ZJ.

Svojcem nase iskreno soZa-
lje!

IZKLJUCENI IZ DELOV-
NE ORGANIZACIJE:

Alojz Arh, roj. 1947, Javrnik
II, Pavel Benedici¢, 1941,
strojno vzdrievanje, Zdenko
Borstnik, 1942, Javornik I,
Milan Bregar, 1952, transport,
Mirko Cufer, 1938, elektro
vzdrzevanje, Alojz De&man,
1936, livarna, Janez Dobravec,
1943, strojno vzdrievanje,
Radko Gorgievski, 1940, Ja-
vornik I~ Dimitrij Gorup,
1946, strojno vzdrievanje, Fe-
him Graca; 1950, Javornik I,
Franc Humerca, 1937, Javor-
nik I, JoZe Jordan, 1949, tran-
sport, Milan Jovanovi¢, 1926,
Javornik I, Mijo Kolak, 1943,
Javornik I, Rafael Kramjc,
1940, elektro jeklarna, Miro-
slav Lazi¢, 1946, Zicarma, Ja-
nez Licof, 1942, elektro vzdr-
Zevanje, Franc Luskovec, 1941,
transport, Marjan Medja,

1939, strojno vzdrZevanje,
Slobodan Mihajlovi¢, 1949,
transport, Sretko Mihelj,

1942, Javornik I, Antun Mi-
8ki¢, 1945, martinarna, Stan-
ko Mlekus, 1942, elektro vzdr-
Zevanje, Martin Pefnik, 1944,
hladna wvaljarna, JoZe Peko-
vec, 1947, martinarna, Dani-
jel Peternel, 1946, hladna va-
ljarna, Stane Popovi¢, 1948,
zi¢arna, Ivan Potcénik, 1942,
Javornik II, Franc Praprof-
nik, 1945, Javornik I Franc
Preseren, 1943, garaza, Vasi-
lij Rac, 1947, elektro jeklar-
na, Slavko Rajli¢, 1945, stroj-
no vzdrZevanje, Stevo RoZan-
kovié, 1950, Javornik II, Fa-

jik Salihovié¢, 1941, Javormik
I, Zdravko Samardzija, 1951,
Javornik II, Franjo Sebrek,
1942, Zi¢na valjarna, Franc
So¢i¢, 1947, Ssamotarna, Anton
Sodja, 1945 elektro vzdrzeva-
nje, Leoepold - Salamun, 1941,
Javornik II, Vanda Sranc,
1939, GEZ, Franc Stern, 1946,
tramsport, Tibor Temlin, 1946,
elektro jeklarna, Ferdinand
Tonut, 1950, Javornik II, An-
ton Torkar, 1941, hladna va-
ljarna, Huso Trokic, 1947, z-
¢arna, Tomaz Vidmar, 1948,
hladna valjarna, Vlado Vido-
vi€, 1940, Zi¢arna, Milan Vred-
ko, 1951, tramsport, Herman
Vute, 1945, Zicarna, Ivan Zu-
panc, 1945, martinarna, Srec-
ko Zen, 1945, strojno vzdrze-
vanje, Leon Zener, 1937, RTA,
Franc Zidanek, 1943 strojmo
vzdrievanje in Alojz Zvab,
1945, strojno vzdrzevanje.

€8P 2VBTSTTESOIIOM

ISCEMO LASTNIEA
OSEBNEGA
AVTOMOBILA OPEL
ALI TAUNUS

Vljudno mnaprosamo last-
nika osebnega avtemobila
OPEL ali TAUNUS, svetle
barve, zapcslenega v Zele-
zarni, ki je bil 8. 9. 1967 pri-
¢a prometni nesredi pri ben-
cinski ¢rpalki na Bledu, da
sporcéi naslov na uredniStvo
ZELEZARJA. Naslov, ki ga
je ob prilikj nesre¢e dal, se
je namre? izgubil, njegova
prisotnost pa je potrebna za-
radi pri¢evanja, za kar se je
ob nesredi, ki jo je v celoti
videl, tudj sam ponudil,

I’..IIII!III.III!H!II!!IIBIIHHE!II!HBEQEE"‘“"""

Na osnovi ¢lena 28 pravilnika o delovnih razmer-
jih Zelezarne Jesenice

OBJAVLJAMO
prosto delovno mesto

POMOCNIK BLAGAJINIKA U-3 1 oseba
v finan¢no racunovodskem sektorju.

POGOJI: Zahteva se ekonomska srednja 3ola z naj-
manj 3 leta prakse v Zelezarni.

Prijave 7z ustrezno dokumentacijo poslati do 16.9. 68
na kadrovski sektor Zelezarne Jesenice.
Kadrovski sektor
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OBVESTILO

Upravni organi Skupicine obéine Jesenice obveséaj
oblane. da se v skladu z zakonom o petdnevnem de-
lovnem tednu v SR Sloveniji

1. septembra 1958 v oL<&inskih organih vgpelje nov
delovani ¢as

Novi delovni ¢as traja:

a) od 1. oktobra do 30. aprila
— v ponedzljek, torek, sredo in etrtek
od 8. ure 30 minut do 17. ure;
— v petek — od 8. ure 30 minut do 16. ure 30 min.

b) od 1 maja do 39. septembra
— v ponedeijek, torek, sredo in ¢etrtek
od 7. ure 30 minut do 16. ure;
— v petek — od 7. ure 30 minut do 15. ure 30 min.

Cas sprejemanja strank je naslednji:
— ob ponedeljkih in petkih dopoldne — ves delovni ¢as
— ob sreda dopoldne in popoldne — ves delovni cas.

Sprejemna pisarna, oddelek za narodno obrambo,
prijavina in mati¢na sluzba, sluzba vozniskih in pro-
metnih doveoljenj ter potnith listev in krajsvni uradi
sprejemajo stranke vsak delovni dan v rednem delov-
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RAZPIS

ZA SPREJEM GOJENCEV V GLASBENO SOLO
JESENICE V SOLSKEM LETU 1358/1969

Glasbena $ola Jesenice bo sprejemala stare in nove
gojence za oddelke: klavir, gedala (violina, viola, celo,
kentrabas), pihala (flavta, cboa, klarinet, faget). trebila
(trobenta, gozdni rog, pozavna, tuba), sclopetje, harmo-
niko, kitaro, tolkala, balet in teoreti¢ni pouk (nauk o
glashi),

Vpisovanje starih in novih gojencev be 9., 10., 11,
12, in 13. septembra 1968 od 9. do 12. ure in od 16. do
18. ure v wudlnici &t. 2 (poslopje gimnazije I. nadstr,
desno).

Pri vpisu mladoletnih gojencev morajo biti navzogi
stardi,

Vse estale informacije posreduje tajnistvo Sole.
tel. B2-423, .
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OBVESTILO

Z7ZB NOCV Jesenice in Radovljica obveséa, da bodo
na slavnestno podelitev domicila pariizanski enoti Je-
seni$ko-bohinjski odred. ki bo v nedeljo, 8. septembra
v Bohinju, vozili posebni aviobusi in to iz Ratef, od-

- hod ob 6.40, iz Kranjske gore 7.40, iz Jesenic od 7.25
do 8. ure (ve¢ avtobusov) s postankom na vseh posta-
jah do Lesc. ¥z Blejske Dobrave bosta peljala ob 7.30
dva aviobusa prek Poljan in Gorij. CEMA AVTOBUSU
BO V OBE SMERI 9,00 N din.
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JUBILANTI 50-LETNIKI -
: a
H V septembru bosta praznovala petdeset let rojstva 3
@ naslednja na$a sodelavca: EGIDIJ KOZJEK, Javornik X
E II — 4. septembra in FRANC ROBIC, transport — 30. 3
B septembra. Iskreno ¢estitamo! g
&
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NaSi Sportniki na tekmovanju na Ravnah

Pete Sportne igre sloven-
Skul celecarn so za nami. Ta
Uvuwaevid  sportna  manife-
Staciyya  Jesiaugev 1z Kaven,
Stur 1N sesciuc je munila v
OZiuo,u Tacuinevanja in pri-
jateswva, K1 ze aolga leta
veee aciavee iz treh sloven-
skin zeiezarn. Prireditelj in
orgam.zator petega Sportnega
trovoga jJe Z vzorno organi-
zaciyjo poskrbel, da smo se na
Ravnan pocutili kar najbolje.

Program troboja je bil se-
stavijen tako, da je vecina
nasih Sportmikov lahko pri-
spela na Ravne Sele v soboto
dopoldan. Dvanajsterica, to
so bili odbojkarji in tekmo-
valke v kegljanju na asfaltu,
je na Ravne prispela ze v
petek zvecer. Prvi vecer med
starimi 1n novimi znanci je
minil v obujanju spominov iz
preteklih srecanj in v pogo-
vorih o predstojecih tekmo-
vanjih. Naslednji dan pa smo
ze ob osmih- zjutraj priceli s
prvimi tekmovanji.

Od na$ih so prvi nastopili
odbojkarji, ki so se ob dese-
tih srecali z moéno ekipo ra-
venskih zelezarjev, v kateri je
nastopil tudi mladinski dr-
zavni reprezentant Gostenc-
nik. Prva dva seta sta minila
ob premoc¢i domacinov in vse
je ze kazalo, da bodo nasi
odbojkarji doziveli tezak po-
raz Vendar so se nasi od-
bojkarji hitro zbrali in S3ele
zadnji peti set je prinesel od-
lotitev, na mnaso Zalost v
korist domacinov, ki so bili,
objektivno gledano, le boljsi
nasprotnik. Istocasno pa so
na kegljis¢u nastopala tudi
nasa dekleta v kegljanju. Po
pricakovanju niso resneje
ogrozile ne Ravencank in ne
Stor¢ank, vendar pa so osvo-
jile eno tocko, ki bi na koncu
lahko veliko pomenila.

Po kosilu in popoldanskem
pocitku smo se udelezili pa-
rade in svecane otvoritve tro-
boja. Takoj po otvoritvi pa
so se tekmovanja nadaljeva-
la. Najprej so nastopili nasi
nogometas$i proti ekipi iz
Stor, ki je dopoldan ze pre-
magala ravenske nogometase.
Nasi nogometasi so v tem
dvoboju bili boljsi nasprotnik
in so ves ¢as vodili, vendar
pa so vodstvo zelo nespretno
tudi izgubljali. Vodili so celo
z dvema goloma razlike in
kljub temu dopustili izenace-
nje v zadnjih sekundah igre.

Podobno kot nogometasem
se je dogajalo tudi rokometa-
Sem proti istim nasprotni-
kom. Kljub boljsi igri in
vodstvu v prvem polcasu so
tik pred koncem dvoboja po-
vsem popustili in bili prema-
gani. In tako so nam prvo
zmago prinesli nasi namizno-
teniski igralci, ki so pozno
zveder v zanimivi in napeti
borbi premagali zelo dobro
ekipo iz Raven. Vsekakor je
k tej zmagi najvel prispeval
Buh, ki je z odli¢no igro pre-
magal najboljSega Ravendana
Jani¢eka. S to zmago pa je
bil dvoboj tudi Ze odloden.
Zelo dobro pa sta igrala tudi
Vidmar in Valentar in ostali

Ravendani, tako da je bilo to-

srefanje mnajbolj kvalitetno
tekmovanju na troboju. Na3a
dekleta pa so v namiznem
tenisu osvoiila drugo mesto.
Zelo pa so nas razocarali
keglja%, ki so tekmovali

dale¢ izpod svojih sposobno-
sti 1n tako dovolili Ravenca-
nom, da so z zmago in 0osvo-
jitvijo prvega mesta pripra-
vili najvecje presenecenje na
troboju.

Naslednji dan, to je v ne-
deljo dopoldan, pa so startali
tudi atleti. Zelo prepricljivo
so od zacetka do konca vo-
dili nasi tekmovalci in tako
osvojili drugi pokal za naso
ekipo. Pri atletih se je po-
sebno izkazal Jani Jelov¢an s
prvim mestom v teku na
100 m in Z odliénim ¢asom
11,4 sek. Med tem, ko je po-
tekal troboj lahki atletiki,
so se srecali tudi nasi roko-
metasi z Ravencani. Tudi ta
dvoboj so po izenaceni igri v
prvem polc¢asu izgubili v na-
daljevanju, ko so povsem po-
pustili.

Veliko smo pri¢akovali od
dvoboja nasih in ravenskih
nogometasev. Po dobri igri,
ki so jo nasi pokazali prejs-
nji dan, smo upravi¢eno pri-
¢akovali uspeh tudi danes.
vendar pa je bila igra precej
nezanimiva in na koncu tudi
groba z ene kot druge strani,
tako da je sodnik zaradi gro-
bega izpada enega nasih
igralcev pred¢asno zakljuéil
tekmo pri neodlotenem re-
zultatu, kar pa je seveda
to¢ke prineslo samo doma-
¢inom. .

Tudi v skupni uvrstitvi so
bili najuspesnejsi - domacini,
ki so tako drugi¢ osvojili
prvo mesto in pokal.

REZULTATI:

ODBOJKA: 1. Ravne, 2. Je-
senice, 3. Store.

KEGLJANJE — ZENSKE:
1. Ravne, 2. Store, 3. Jesenice.
NOGOMET: 1. S&tore, 2.

Ravne, 3. Jesenice.

NAMIZNI TENIS — MO-
SKI: 1. Jesenice, 2. Ravne, 3.
Store.

NAMIZNI TENIS — ZEN-
SKE: 1. Ravne, 2. Jesenice, 3.
Store.

KEGLJANJE MOSKI: 1.
Ravne, 2. Jesenice, 3. Store.

LAHKA ATLETIKA: 1. Je-
senice, 2. Ravne, 3. Store.

ROKOMET: 1. Ravne, 2.
Store, 3. Jesenice.

SKUPNA UVRSTITEV: 1.
Ravne, 21,4 tocke, 2. Jesenice
15,6 tock, 3. Store, 11,2 tocki.

Poraz, ki smo ga doziveli
na Ravnah, ni bil pri¢akovan,
vendar pa je razumljiv, ce
pri tem upoStevamo pogoje,
v katerih smo se pripravljali
mi in Storéani ter na drugi
strani Ravencani. Zdi se, da
so na Ravnah ze prisli do
spoznanja, da je za razvoj
Sporta in rekreacije potrebno
najprej zagotoviti materialne
pogoje, kajti vse ostalo, re-
zultati in uspeh, je nato lazje
dosegljiv. In na Ravnah so
pri tem uspeli. Zgradili so
najlepsi park telesne kulture
v Sloveniji. Njihovi delavci
imajo poleg kulturnega doma
in hotela na razpolago tudi
zimski plavalni bazen, mo-
derno wurejeno telovadnico,
velik nogometni in atletski
stadion, rokometno in odboj-
karsko igris¢e ter Stiristezno
kegljisce. J.

:: celoto.

CH Ker sta spomladi OK Ljubljana in OK Jesenice imela
2= enako Stevilo tock, Ljubljana pa boljso razliko v setih,
.o bi v IL. zvezni ligi lahko tekmovala Ljubljana. Ljub-
ljan¢ani pa so se temu odpovedali in prepustili sode-

lovanje Jeseni¢anom.

tizan z Reke.

Vsekakor bodo z daljS$imi potovanji nastali tudi
vecji stroski, vendar clani odbora kluba upajo, da
bodo te tezave lahko premostili s pomodjo gospodar-
sz skih organizacij. Doslej jim je pri tem najve¢ poma-
sz gal Universal in Kovinotehna iz Celja.

a% Prvo tekmo bodo Jesenicani igrali doma z Jedin-
= stvom iz BrCka. ki je zelo kvalitetna ekipa, saj je Je-
.as senice premagala Zze na lanskoletnih kvalifikacijah za
a= vstop v I. zvezno ligo s 3:1. Vendar upamo, da se jim
== bodo nasi fantje dobro zoperstavili in igrali s tisto
=2 borbenostjo, s katero so pospravili Ze toliko zmag. -
== Standardno mostvo bo okrepil tudi odli¢ni igralec Rudi
%2 Rozman, ki je v&asih igral v mladinski drzavni repre-

zentanci.

nja I. republiske lige.

Jesenice v zvezni ligi

Kar ¢ez not se je spremenil nadin tekmovanja za
moske v I. republiski hgi. Prvak Slovenije v spomla-
22 danskem delu prvenstva lahko tekmuje v II. zvezni
2= ligi — zahod, jesenski del prvenstva slovenske lige pa
== se bo nadaljeval spomladi, kar bo tvorilo zaklju¢no

= V tej ligi bodo nastopile 3 ekipe iz Slovenije: Fu-
E] Zinar — Ravne, Branik — Hoée, Maribor in Jesenice,
== poleg teh pa Se Zelezni¢ar — Osijek, Metalac — Za-
=8 greb, Jedinstvo — Brcko, Modriéa — Modri¢a in Par-
#
=

e Tekma bo v nedeljo ob 10. uri in bo prav gotovo
zanimiva za vse ljubitelje odbojke, katerih spodbuda
pa bo prav gotovo zelo velika pomoc¢ igralcem.

Ob 9.uri pa bo predtekma med Zenskima ekipama
OK Branik in Jesenic. Tekma sodi v okviru tekmova-
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OBLJUBE SO JIH PREMAMILE

Ko boste brali te vrstice,
bodo jesenis$ki hokejisti Z= na
poti prek velike luze v Zdru-
zene drzave Amerike in lete-
li v objem verjetno najvecji
Sportni avanturi Jugcslavije.
“Razne govorice, ugibanja,
odobravanja in odsvetovanja
vse to nas je pripeljalo, da
poskusamp izIn&diti iz vsega

KOSARKA

TEZKA ZMAGA

Tekmovanje v slovenski
kosSarkarski ligi se vedno
bolj zapleta, Edino jasno je,
da bosta mostvi Tolmina in
Trnovega skoraj sigurno za-
pustilj ligo, ker je razlika v
tockah do osmo “uvriéenega
Ze prevelika, Maribor Ze ne-
kaj ¢asa napoveduje, da bo
osvojil mnaslov prvaka, zato
smo z zanimanjem pric¢ako-
vali izid derbija z Rudarjem
v Trbovljah. Na presenede-
nje poznavalcev koSarke je
tudi drugo njihovo srecanje
prelozeno. Tako bodo ravno
prelozene tekme v zakljucéku
prvenstva bistveno spreme-
nile konéni vrstni red. Vo-
defe mostvo Kroja je s teZa-
vo in s precejdnjo sreco Sele
v podaljsku refilo dve tocki,
ki bi bili gotoveo odlodilni za
nadaljnjo borbo za prvaka.
Med bliznje kandidate se je
po dveh zmagah doma in v
gosteh pridruzilo tudi mo-
itvo Elektre, ki ima od vseh
najboljsi zreb. Od prvega na
tabeli do osmega uvrscenega
moétva lo¢ijo samo &tiri toc-
ke. Prav zaradi tega bo za-
kljudek kosarkarske lige naj-
bolj dramati¢en. NaSe mo-
Stvo je le s tezavo premagalo
goste iz Celja, ki so glavno
presenecenje lige. Z nadrt-
nim delom in velikim izbo-

TOm 1graicev pcao Ze nasled-
nje leto med favorili za osvo-
jitev najvisjega naslova.

Tekmovanje so pritele fu-
di ¢lanice, Protj tradicional-
no teZkemu nasprotniku KK
Slovanu iz Ljubljane so ne-
srefno izgubile srefanje, saj
so kar 21 prostih metov
zgresile, srefanje pa izgubile
z razliko petih teék. S pora-
zom v Ljubljani so se precej
zmanjsale moznosti za 0svo-
jitev mnaslova, vendar tudi
tega poraza ni jemati tragic-
no, saj so s Slovanom izgu-
bile tudi spomladi, vsa ostala
sretanja pa odledile v svojo
korist,

KK SLOVAN : KK

JESENICE 41:37

Prvo odlecilno srecanje v
Ljubljani se je koncalo z ne-
sre¢nim porazom. NaSe jgral-
ke so imele skoraj vse sre-
¢anje precejinjo premoed, saj
so jih dome<inke ustavljale
v svojih napadih na vse
moZne nacine Zaradi tega so
metale tudi 29 osebnih me-
tov, zadele pa samo osem.
Slabo izvajanje osebnih me-
tov pa je odlodilno vplivalo
na konéni uspeh,

Strelke =za Jesenice: M.
Vudri¢ 15, Bertoncelj 11, Ko-
ren 2, Drobni¢ 2, Ivnik 2.
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skupaj le nekaj resnice. Ta-
koj v pri¢etku pa poudarja-
mo, da vse, kar je napisano,
je le delno preverjeno, toda
zaradi molceénosti nepotrje-
no. Celotni odhod je zavit v
meglo. Tudi sami prizadeti
hokejisti ni¢ tofnega ne ve-
do, kaj jih ¢aka v ZDA in
Kanadi. Oni imajo namrec
samo pocdpisano pogodbo za
avicnsko karto s povratkom.

V sredo popeldan bi mora-
la biti v upravi Sportnega
drustva Jesenice jzredna seja
tega foruma, toda zaradi po-
manjkanja dokazov so funk-
cionarji to sejo odpovedali
in ¢akajo, kako se bodo do-
godki razvijali v naprej. Eno
je gotovo, da to prikrivanje
od strani hokejistov Se bolj
zapleta odlodilne korake tako
hokejskih funkcionarjev ter
ljubiteljev hokeja na Jesemi-
cah.

Koliko igralcev bo odpoto-
valo, sedaj $e ni znano. To
dobro vedo prizadeti hokeji-
sti, toda po pripovedovanju
lahko sklepamo, da so za od-
poved delovrega razmerja za-
prosili Albin Felc, Viki Rav-
nik in Ivo Jan. Za odhod pa
se $e navdusujeta Ciril Kli-
nar in Janez Mlakar. Iz dru-
gih klubov pa bodo odsli:

Gale (Olimpija Ljubljana)
Renaud, Rataj, Mihajlovski
(Medvescak) ter Tisler, ki

igra pri nekem zahodnonem-
skem klubu.

Za odhod v tujino jih je
navdusil neki tuji menazer,
Zal njegovega imena ne ve-
mo, vemo le to, da je Svicar-
ski drzavljan jugoslovanskega
porekla. Po pripovedovanju
nekaterih hokejistov je star

okoli 60 let, zelo atletsko raz-

vit in precej premoZen.
Kakor smo izvedeli iz pre-
cej zanesljivih, toda nepotr-

jenih virov, bodo igralci od-
potovali v ZDA iz enega naj-
ved¢jih letalis¢ zahodne Evro-
pe. Po odigrani preizkusni
tekmi v ZDA bodo nato pod-
pisali pogodbe z zgoraj ome-
njenim menaZerjem. Za pod-
pis bi dobili 14.000 USA do-
larjev, mato pa Se vsak mesec
kot plado 1.200 USA dolarjev.
Torej vsote so zelo vabljive
in velike. Vprasanje pa je,
¢e bo pri tem tudi ostalo.

Pri vsem tem se nam vsi-
ljuje vprasanje, zakaj ome-
njeni menazer pelje na pre-
izkuSnjo tako dale¢, da ugo-
tovi njihove sposobnosti. Vsi
namre¢ Adobro vemo, da je
hokej v ZDA in Kanadi mo¢-
no razvit in da nasi hokeji-
sti kvaletno ne dorascajo ho-
kejistov onkraj luze. Seveda
pa je tu tudi.vpraSanje, kaj
bo v primeru, e se vrnejo
nazaj v domovino.

Pred nedavnim je bila v
Zagrebu izredna seja Hokej-
ske zveze Jugoslavije, na ka-
teri so izglasovali vrsto skle-
pov, ki prepredujejo odhod
igralcev v tujino. Ti sklepi
niso zavrli odhoda nasih ho-
kojestov. Namreé propozicije
in prepovedi segajo samo do
¢lanstva LIHG, ko pa presto-
pi igralec v profesionalne vr-
ste, pa postanejo nasi fun-
kcionarji nemocni. To se je le-
po pokazalo s tem odhodom.
Vseeno pa se vprasujem, za-
kaj je toliko igralcev naen-
krat odslo v tujino. Verjet-
no bi to fluktuacijo lahko za-
vrli z nekoliko boljsim po-
slovanjem in prizadevnostjo
UO hokej kluba.

Razpravijati o tem odhodu,
ki je tako zavit v meglo je
zelo tezko. Zato dajemo vam,
da sami presodite odhod —
bodite tozniki in sodniki.
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