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Izobraževanje eden izmed 
odločilnih faktorjev hitrejšega 
razvoja gospodarstva in napred­

ka družbenih odnosov 
Poročali smo že, da je bil 27. in 28. junija v Beogradu 
II. kongres Sindikata delavcev industrije in rudarstva Jugo­
slavije. Kongres je delal v treh komisijah, teze za delo v 
komisijah so delegati prejeli že z vabilom. Danes objavljamo 
povzetke tez za delo III. komisije, ki je obravnavala vpraša­
nje strokovnosti in izobraževanja. 

Ukrep i gospodarske refor­
me in I V . plenuma C K Z K J 
so delovne kolektive zelo za­
pos l i l i z r azmiš l j an j em, kako 
najbolj racionalno, ekono­
m i č n o in produkt ivno poslo­
vati. Prehod iz ekstenzivnega 
v intenzivno gospodarjenje, 
k i je pomemben zlasti za in­
dustrijo i n rudarstvo ter s 
tem večji poslovni uspehi, je 
zelo odvisen od ravni stro­
kovnih kadrov. 

Čimbolj samostojno delo­
vanje gospodarstva na doma­
čem i n tujem t rž i šču pa je 
odvisno od č imbol j razvitega 
samoupravljanja in delitve 
dohodka po rezultatih dela. 
Vse to pa je v ve l ik i mer i 
odvisno od stopnje strokovne 

usposobljenosti i n d r u ž b e n o 
ekonomske izobrazbe delav­
cev. I zobraževan je za delo i n 
samoupravljanje tako postaja 
enotni dejavnik moč i gospo­
darskega razvoja. Gospodar­
ska reforma vedno bolj za­
ostruje odnos delovnih orga­
nizacij do lastnih slabosti. 
Zaradi tega so prizadevanja 
delovnih kolektivov vsak dan 
večja in vedno bolj konkret­
na. Vse to pa vedno bolj 
utrjuje spoznanje, da morata 
kadrovska pol i t ika i n izobra­
ževanje dobit i mnogo bolj 
odgovorno mesto kot doslej 
i n postati eden izmed ključ­
n ih dejavnikov u re sn i čevan j a 
gospodarske reforme, 

(nadaljevanje na S. -s:ca•.:•«) 

Pravilen odnos 
do varstva pri delu 

Eden izmed štirih uvodnih referatov na petem svetovnem 
kongresu za preprečevanje nezgod pri delu in profesionalnih 
obolenj, ki se te dni (od 2. do 9. julija) vrši v Zagrebu, nosi 
naslov: Spoznavanje z ustreznimi metodami, s katerimi se pri 
delavcih, preddelavcih, vodjih oddelkov in pri vodilnem 
kadru razvijajo pravilna stališča do varstva pri delu. Nava­
jam nekaj kratkih misli iz tega referata, ker ravno pri nas 
mnoga različna in nasprotna stališča do varstva pri delu 
zavirajo večje uspehe na tem področju. 

Pozornost vseh, k i se 
ukvarjajo s p r e p r e č e v a n j e m 
nezgod p r i delu, je b i l a že 
od nekdaj usmerjena v iska­
nje takih metod (nač inov) 
dela, k i b i ustrezale zahte­
vam, k i j i h postavlja realno 
žvl jenjsko okolje. V zadnjih 
le t ih vedno bolj p rodi ra v 
ospredje spoznanje, da samo 
propagandne akcije ne zado­
ščajo in da je treba p r i 
raziskovanju vzrokov nezgod 
i n p r i metodah dela upoš te ­
vati tudi sodobne znanstve­
ne dosežke . K o m b i n i r a n i do­
sežki raz l ičn ih znanstvenih 
discipl in ( t ehn ičn ih in hu­
manitarnih) p r i n a š a j o spre­
membe v ugotavljanju vzro­
kov nezgod. Danes že prevla­
duje sp lošno osvojena ugo­
tovitev, da je vzroke r.e-
zgod treba iskat i v funkcio­
niranju sistema: stroj — člo­
vek — delovno okolje. V 
tem o k v i r u se k r i ža jo vsi 

t ehn ičn i , č loveški i n socialni 
faktorj i . Strategija (dolgo­
r o č n a usmerjenost) prepre­
čevanja nezgod je s tem po­
stala mnogo bolj razčlenje­
na, ker zaobsega dejavnost 
na vseh nivoj ih tega t ročlen-
skega sistema in njihovo di­
n a m i č n o povezavo. 

Strategija p r ep rečevan j a ne­
zgod (pojavlja se pod ime­
nom »ergonomija«) torej 
p r o u č u j e možnos t i i n . meje 
človeških fizičnih i n mental­
nih sposobrosti in lastnosti, 
da b i se na iej osnovi izde­
loval i taki stroji in naprave, 
določevali taki procesi dela 
in ustvarilo tako delovno 
okolje, k i bi bolj ustrezalo 
č lovekovim zmoglj ivostim. 

Taka strategija zahteva 
raznorodne in H r u ž c n e do­
prinose strol.ovnjakov raz­
ličnih znanstvenih d isc ip l in , 
od tehnologije do fiziologije 

(nudajevarije na 2. strar:) 

Delovna enota 
Skupna proizvodnja (ton) Blagovna proizv. (ton) 1) 

Delovna enota Oper. 
plan Izvrš . Index D r u ž b , 

plan Izvrš . Inden 

Plavž 11.500 10.853 94.4 
Mar t inarna 24.800 26.825 108.2 
E lek t ro peč 6.200 6.430 103.7 
Livarne 1.113 1.192 105.0 17 9,6 56.5 
Opekarna 1.930 1.875 97.2 170 212 124.3 
T O P I L N I C E : 45.543 47.175 103.6 187 221,6 118.0 
B l u m i n g 20.000 20.996 105.0 600 362 60.4 
Val ja rna trakov 6.200 5.130 82.7 1.490 2.861 192.0 
Prof i larna 100 96 95.0 805 96 \1.9 
Težka proga 6.000 5.644 94.1 472 254 53.« 
Lahke proge 3.743 3.018 80 6 1 380 1.946 141.0 
ž i č n a valjarna 5.070 4.723 93.2 150 1.514 1009.4 
Val ja rna 2400 8.400 8.342 99.3 8.060 7.934 98.4 
Val ja rna 1300 3.950 4.045 102.4 4.130 3.974 96.2 
Jeklovlek 875 514 58.8 1.070 514 48 t 

V A L J A R N E : 54.338 52.508 96.9 18.157 19.454 107.1 
H ladna valjarna 2.580 2.119 82.1 2.530 2.095 82.8 
Ž i c a m a 4.540 3.682 81.1 3.070 2.344 764 
Žeb l j a rna 790 824 104.4 783 805 102.« 
E lek t rodn i oddelek: 

102.« 

— var i lna žica 830 712 85.8 822 707 85» 
— var i ln i p r a š e k 40 47 116.8 43 47 10.L6 
Cevarna 2) 895 

P R E D E L O V A L . O B R A T I : 8.780 7.384 84.0 8.143 5.998 73.6 
Ž E L E Z A R N A : 108.621 107.067 98.5 26.430 25.673 968 

1) Blagovne proizvodnje za dom je bilo 293 ton (d ružb , plan 448 ton). 
2) V d r u ž b e n e m planu je bilo tudi 895 ton pocinkanih cevi iz Siska. 

Topilnice: Mar t inarna je 
delala v mesecu jun i ju s 4 
pečmi , razen treh dni , zaradi 
prevelike zaloge blokov in 
polfabrikata v valjarnah. Za­
rad i tega je b i l zn ižan ope­
rat ivni p lan za 24.S00 ton. 
Zaskrb l ju joče p r i mar t inarni 
je to, da je odl i la v mesecu 
jun i ju kar 54 izven program­
skih šarž , kar nam pokvar i 
program valjarne 2400 i i i 
valjarne trakov. Delna kr ivda 
leži na v ložku i n grodlju, v 

glavnem pa na slabem delu 
martinarne. 

Valjarne: P r i skupni pro­
izvodnji va l jam lahko v i d i ­
mo, da je največ pod planom 
jeklovlek, k i n i imel zadosti 
naroči l . Polfabrikat za vleče­
no jeklo za SZ je prihajal v 
jeklovlek po 10. juni ju , ven­
dar je to b i lo prepozno, da 
b i lahko nadoknadil i izgub­
ljeno. Razveseljivo pr i tem 
je to, da ima jeklovlek 1. ju­
l i ja 4.400 ton naroči l in p r i -

Montaža jeklene konstrukcije za objekt 22 v novih aglo­
meracijah 

čaku jemo , da bo v III . kvar-
talu delal s polno kapaciteto. 
Polfabrikat je že valjan, za­
stoj lahko p r i čaku jemo la 
p r i pakiranju materiala v 
zaboje in če ne bo p ravočas ­
no odprt akreditiv za SZ. 

Val jarna trakov zatadi 
pomanjkanja valjev ni mog­
la delati t r š ih kvalitet ( D i -
namo OL 2 spec.) medtem 
ko je blagovno proizvodnja 
visoko prekorač i la . 

Lahke proge ne dosegajo 
skupne proizvodnje zaradi 
pogoste menjave programa 

"(ozko grlo -v čist i lnici) in 
zaradi skrajno dotrajanih 
peci. Ogrevane peči bo tre­
ba č impre je preurediti na 
mazut, ker je zaradi slaba 
ogretega vložka p rob lema t i č ­
no držanje ozkih toleranc 
za jeklovlek. 

Val jarna 2400 je dobila no­
vo normalizirano peč kar b a 
v p rece jšn j i meri vplivalo na 
p o v p r e č n o prodajno ceno. 
Drugi problem debele ploče­
vine pa je ta, da lahko pro­
damo na trg t an j še dimen­
zije, kar se odraža na m a n j š i 
povprečn i debelini pločevine. 

Žična valjarna v skupni 
proizvodnji ni dosegla plana, 
ker je prevatjala vse bluma 
slabše površ ine in kvalitete, 
blagovno proizvodnjo pa \a 
dosegla zato tako visoko, 
ker smo prodali neustrezno 
žico kolobarjev manjš ih tež. 

Predelovalni obrati: Stalna 
pomanjkanje delovne sile v 
HVŽ se sliši že kot obrab­
ljena narodna pesem, vendar 
moramo tu iskat i glavni 
vzrok. Premalo so se potru­
d i l i v izdelavi ner javeče v le ­
čene žice za elektrodni od­
delek. 

železarna jc v blagovni 
proizvodnji malo zaostala za 
d r u ž b e n i m planom, vendar 
zaradi nižjih povprečn ih cen, 
kot smo j i h b i l i vajeni v lan­
skem letu, f inančnega efekta 
ne bo. — ea 



Kje in kako 
začeti? 

Kljub temu, da je čas dopustov, iskanje najboljših 
rešitev nekaterih ključnih problemov, ki zavirajo pre­
hod k intenzivnemu gospodarjenju, ne bi smelo zasta­
ti. Zastati ne bi smela niti samoupravna dejavnost in 
prizadevanja družbeno političnih organizacij, kajti zelo 
neugoden položaj, v katerem se nahajamo, nam ne do­
voli počitka, niti odlašanja. 

Mnogokrat je bilo že poudarjeno, da nam pri na-
lem delu manjka sistema, pa tudi mnogo več resnosti 
In strokovnosti. Ko prelistavaš zapisnike in sklepe sa­
moupravnih organov za nekaj let nazaj vidiš, da mnogo 
napak in slabosti našega dela v železarni nismo odkrili 
včeraj in danes, ampak jih odkrivamo že nekaj let. Še 
več, pri prelistavanju zapisnikov celo ugotovimo, da so 
bili pred letom in še preje sprejeti številni pozitivni 
sklepi,od katerih mnogi niso bili izvršeni. Izvršitev le­
teli v času, ko so bili sprejeti, ali da bi jih vsaj takrat 
začeli reševati, bi nas obvarovalo pred marsikatero te­
žavo, ki se danes v potencialni obliki javlja pred delov-
nimkolektivom. Tako pa se podobni sklepi, nekoliko 
drugače oblikovani, ponovno javljajo v zapisnikih samo­
upravnih organov. Vsa dosedanja praksa kaže. da mno­
go preveč govorimo, pišemo in ugotavljamo ter odkri­
vamo množico problemov, zelo malo pa smo naredili 
za načrtno odstranjevanje slabosti in razvijanja tistega, 
kar nas bo pripeljalo k intenzivnemu gospodarjenju. 
Gospodarska reforma je v tem pogledu neusmiljena in 
posledice takega dela čut imo že na lastni koži. 

Iz številnih obravnav, ki so bile v zadnjem času v 
železarni v raznih krogih in na raznih nivojih, bi lah­
ko povzeli dvoje zaključkov: prvič, da planiranje rezul­
tatov našega dela ni popolno in celostno in drugič, da 
iz množice problemov ne znamo izluščiti tistih, ki so 
za nadaljnji intenzivni razvoj temeljna ovira in jih 
načrtno, strokovno, znanstveno in polit ično razreševati. 

Kolikor je planiranje, najsi bo proizvodnje, investi­
cij, kadrov idr. popolnejše in realnejše, tem večji je 
odstotek jamstva, da bodo predvidene naloge ustvar­
jene tako kot smo si jih zamislili. Z drugimi besedami 
je planiranje intenzivno umsko delo, intenzivno koncen­
triranje in napenjanje umskih sil in to toliko bolj, č im 
bolj je predmet planiranja zahtevnejši . To omenjam 
zato, ker planiranje nujno zahteva povezovanje teorije 
in prakse, enotnost misli in dela oziroma prakse. Plan 
predstavlja teoretično orientacijo za kasnejšo praktič­
no dejavnost pri urseničevanju plana. Vsi ti principi 
nujno zahtevajo sodelovanje tako ekonomistov kot teh­
nologov, nič manj pa ostalih strokovnih služb in stro­
kovnjakov tako kadrovikov, psihologov, sociologov in 
drugih, pa najsi bo, da gre za planiranje proizvodnje 
ali investicij. Vsega tega smo pri dosedanjem 
delu pogrešali. Nemogče je planirati proizvodnjo 
ali investicije, ne da bi pri tem upoštevali poleg mate­
rialnih faktorjev tudi strokovno in splošno izobrazbo 
kadrov, socialne in sociološke motive in drugo. Popol­
no in realno planiranje je ob popolni tehnološki in de­
lovni disciplini jamstvo za uspešno in boljše delo. 

Več strokovnosti, doslednosti in znanstvenega dela 
bo potrebno tudi pri razreševanju številnih subjektiv­
nih in objektivnih problemov, ki ovirajo naš hitrejši 
razvoj. Iz množice problemov bomo morali izluščiti 
tiste, ki se najpogosteje pojavljajo na sejah, sestankih, 
časopisju in drugje, jih kategorizirati in jih načrtno in 
dosledno začeti reševati. Mnogokrat ure in ure, pa tudi 
mesece in mesece govorimo o problemih, ki so jih 
drugje že razrešili in o katerih so napisane celo stro­
kovne študije. Tudi pri razreševanju posameznih pro­
blemov ne moremo mimo celostnega — Umskega dela. 
Na primer tehnološko in delovno nedisciplino ne mo­
remo razreševati samo z obra\Tiavo bol iše organizacije 
dela, ne da bi pri tem govorili in sprejemali ustrezne 
ukrepe tudi za boljšo splošno in strokovno izobraže­
nost članov delovnega kolektiva. 

Vse te naloge pa zahtevajo mnogo bolj intenzivno 
delo vsega vodstvenega kadra, predvsem pa tehničnega 
in drugega strokovnega kadra v železarni. Vse te nalo­
ge zahtevajo mnogo naporov in časa, požrtvovalnosti 
in predanosti delovnemu kolektivu. Teh nalog ni mo­
goče zadovoljivo opravljati in opraviti ob drugem delu 
ali celo poleg drugega dela, za katerega smo zadolženi. 
Sedanje stanje v železarni, ki jo ne moremo izključe­
vati iz ožje ali š irše družbene skupnosti, zahteva od 
vsakega posameznika popolno predanost delovnemu 
kolektivu in njegovim interesom. 

Joža Vari 

Pravilen odnos do varvstva pri delu 
(nadaljevanje s 1. strani) 

i n psihologije. Za r e š e v a n j e 
konkre tn ih problemov pa se 
zateka še k drugim znano­
st im, od sociologije pa do an­
tropologije, ekonomije i td . V 
toku vseh faz za realizacijo 
p r e p r e č e v a n j a nezgod pa so 
mobi l iz i ran i vsi zaposleni v 
podjetju, na vseh stopnjah 
organizacijske strukture, sku­
paj s potrebnimi izvori ob­
veščanja . P r i taki dejavnosti 
se s r e č u j e m o z raz l i čn imi 
metodami dela, k i so j i h do­
slej za p r e p r e č e v a n j e nezgod 
uporabl jal i nosilci (akterji) 
posameznih ukrepov. Te po­
samezne metode ne izgublja­
jo na pomenu, t emveč po­
stajajo uč inkovi te jše , ker so 
vk l jučene v celoto. (Npr . 
t ehn ičn i ukrepi , k i v klasič­
nem pomenu obsegajo kon­
trolo in mehansko zašči to , v 
novi koncepciji niso zapo­
stavljeni, t emveč dobivajo 
novo teore t i čno in p r a k t i č n o 
vsebino.) 

To je v grobem prikazana 
nova osnova, na kateri se po­
javl ja problem pravilnega 
s ta l išča varstva pri delu. P r a ­
v i lno s ta l išče se torej razvija 
v izredno raznorodnem oko­
l j u in se zato ne more skrč i t i 
na čisto propagando, čeprav 
se za preventivno in dolgo­
ročno usmerjenost lahko upo­
rablja tudi propaganda. (Pro­
paganda je tu miš l jena kot 
enostransko psihološko »spre-
obračanje«. k i ne more za­
obseči vseh človekovih v i d i ­
kov in k i ima zanj obliko 
»zunanjih zahtev«.) Med akc i ­
je, skrčene na propagando, 
spada npr. vloga, k i so jo 
do nedavnega pripisovali p la­
katom in napisom proti ne­
zgodam. Znanosti o č loveku 
(posebno psihologija in soci­
ologija) in biološke vede pa 
so postopno odkrivale š tev i l ­
ne spremenljive faktorje, k i 
vplivajo na obnašan je č love­
ka in na pravilno stal išče do 
varstva pr i delu. 

V p l i v na človekovo o b n a š a ­
nje izhaja že iz njegovih do­
življajev pred zrelostnimi 
let i , razvijanje pravilnega 
stal išča do varstva pr i delu 
sega časovno pred začetek 
strokovnega udejstvovanja — 
v druž in i i n šoli. Vedno po­
gostejše so pobude, da se 
vzgoja o varstvu p r i delu 
vnese v učne programe šol 
vseh stopenj in nivojev. P r i 
tem je treba poudariti, da 
je problem »vzgoje vars tva« 
povezan s problemi vzgoje v 
celoti, posebno v osnovni i n 
srednji šoli. Mladega č love­
ka je treba nauči t i , kako 
najde ravnotež je (pomagati 
mu, da se osvobaja emotivnih 
i n drugih konfl iktov v sebi), 
da dobi čut odgovornosti (po­
magati mu, da se pozitivno 
vkl juču je v d ružbeno ž iv l je­
nje) in da pridobi kr i t ičen 
odnos (pomagati mu. da ra ­
zumeva odnos med seboj i n 
s tvarmi izven njega v vsa ­
kokratni konkretni si tuacij i , 
v kateri se znajde). 

Drug vp l iv na č lovekovo 
obnašan je i n oblikovanje sta­

l išča do varstva p r i delu se 
v r š i z akci jami tekom nje­
govega strokovnega dela. 
Raziskave kažejo , da človek 
t ežko obdrž i navade i z časa 
šolanja i n usposabljanja, če 
se znajde v neugodnem de­
lovnem okolju. Danes se vse 
bolj govori o potrebi nepreki­
njenega izobraževanja in o 
tem, da je podjetje tisti cen­
ter, k i korist i i n proizvaja 
»kulturo« še prej, preden k o ­
r is t i surovine i n p r inaša do­
ločene rezultate. Taka časov­
na razš i r i tev izobraževanja — 
cd šolske v delovno dobo — 
oprav iču je tudi kontinuiteto 
programov za doseganje pra­
vilnega s ta l išča do varstva p r i 
delu. 

Problem se razšir i še v eno 
smer. R e k l i smo, da je pra­
vi lno stal išče do varstva p r i 
delu treba krepi t i v vseh n i ­
voj ih . Posebno vidna je po­
treba za tovrstno i zobraževa­
nje na nivoju vodstvenega 
kadra. Pogosto sl iš imo p r i t ož ­
be na r a č u n tega nivoja, po­
sebno kadar gre za določanje 
nač ina akcije za p r e p r e č e v a ­
nje nezgod. P r i t ehn i čnem i n 
administrativnem vodstvenem 
kadru je pomembno, k a k š e n 
»učinek« ima varstvo pr i de­
l u za podjetje. To merilo je 
najbolj svojstveno vodstvene­
mu kadru v takem d r u ž b e ­
nem okolju (širšem al i ož­
jem), kjer ima tehn ično zna­
nje pr iv i l ig i ran položaj . 

To pomeni, da je funkcija 
varstva tesno povezana s 
funkcijo upravljanja. Ce se 
vsaka nezgoda gleda kot re­
zultat slabega funkcioniranja 
sistema stroj — človek — de­
lovno okolje, mora vodstveni 
delavec v tem videti ne ne­
kaj zunanjega, kar je po na­
paki nekoga predrlo v pod­
jetje, t emveč znak nepravi l ­
nega de'a. k i izhaja iz nepra­
v i l n i h direktiv, ocen. admi­
nistrativne računice in tudi 
enostavno zaradi nesposobno­
sti vodstvenega kadra. P r i 
takem gledanju varstvo p r i 
delu spet pride do »vredno­
s t i - za podjetje. S tem se bo­
do laže dosegle spremembe 

organizacije, pogojev dela V 
na j š i r š em smislu, od česar j e 
v v e l i k i meri odvisna m o ž ­
nost za spremembo o b n a š a ­
nja i n s ta l išč . 

Srednj i kadr i u p r a v i č e n o 
zavzemajo »ključne« po loža ­
je zaradi svojih vsakodnev-
neh kontaktov z neposredni­
m i proizvajalci . Vendar se 
nahajajo v t ežkem položaju, 
ker j i h delavci gledajo kot 
poob laščene za odloči tve , 
uprava pa j i h tretira kot svo­
je i z v r š i e organe, k i nosijo 
njeno odgovornost, ne pa tu ­
d i iniciat ivo. Vedno so v ne­
varnosti, da se njihove dolž ­
nosti skrč i jo na čisto d i sc i ­
plinske. Zato se tudi t e ž k o 
postavijo v tak položaj , da 
b i raziskovali slabo funkcio­
niranje, neprilagojenost i td . 
sistema. Vkl jučeva t i j ih je 
treba bolj v tisti del p ro­
duktivnosti , k i gre prek var ­
nosti dela. 

Delavci so najbolj izpo­
stavljeni nezgodam in se po­
javljajo kot baza za razv i ja ­
nje pravilnega s ta l išča do 
varstva pri delu. Pod tem ra ­
zumemo njihovo formalno i n 
neformalno sodelovanje ^ 

pol i t ik i p rep rečevan ja nezgod. 
Za dosego tega je vedno tre­
ba izvršit i določene spremem­
be v delovni »atmosferi« 
(vzdušju) vsake delovne or­
ganizacije. Vse to pa nikakor 
ne zmanjšu je pomena ukre­
pov, k i se nanaša jo na po­
sameznike in grupe i n k i 
omogočajo bolj določeno i n ­
formiranje o pravi l ih varstva 
p r i delu. 

P r i vplivanju na č lovekov 
faktor pr i nezgodah, k i i z v i ­
ra iz plemenitega hotenja, 
smo vedno preveč navajeni, 
da za vsako ceno ukrepamo, 
kot pa da bi premis l i l i i a 
nato bolje ukrepali . Bolj smo 
nagnjeni k temu, da a f i rmi ­
ramo pomen tehnične organi­
zacije ukrepov (prek progra­
mov, metod in sredstev) na 
škodo strategije (dolgoročne 
usmerjenosti) za p r e p r e č e v a ­
nje nezgod. 

inž. Peter Polak 

J A P O N S K A — V železarni 
Wakayama je pr iče l obrato­
vati nov plavž, k i je do zdaj 
največji na svetu. Ima ko­
ristni volumen 2.535 m 3 , kar 
je za 200 m 3 več kot ga ima 
do sedaj največj i plavž v 
sovjetski železarni Ždanov . 
Visok je 96 m in r ačuna jo , 
da bo dnevno proizvajal oko­
l i 4.200 ton grodlja. 

M E H I K A — V mehišk i že­
lezarni Pueblo, k i je last že­
lezarske d ružbe Hojalata y 
Lamina S. A . so pričel i z 
gradnjo nove naprave za 
kontinuirano vlivanje t ipa 
»S«. Imela bo š t i r i žile za 
vlivanje gredic premera 100 
mil imetrov, k i j i h bodo po­

tem prevaljali v pa l ičas to je­
k lo in žico. Potrebno surovo 
jeklo bo proizvajala 60-ton-
ska e lek t r ična peč. Naprava 
bo pr ičela obratovati v lerti 
1968. 

P O L J S K A — Največja po l j ­
ska železarna Huta Len i r: a 
je proizvedla v letu 1966 
skupno 3,7 mil i jona ton su­
rovega jekla, kar je 40% ce­
lotne proizvodnje v tej drža­
v i . Pred k ra tk im je v tej 
železarni pr ičel obratovati 
nov plavž, k i bo proizvajal 
letno m i l i j o n ton grodl;a . 
Gradi jo pa še novo val iarni -
ško progo za valjanje Slafeov 
i n blumov iz 18 do 20 t<̂ 3 
težkih blokov. 
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Izobraževanje eden od odločilnih 
faktorjev hitrejšega razvoja gospodar­
stva in napredka družbenih odnosov 

Poslovnost in razvoj delovnih organizacij 
sta vedno bolj odvisna od ravni strokovnih 

delavcev 
Vse h i t r e j š e s trukturne 

spremembe p re j šn j ega n a č i n a 
poslovanja doživl ja ta tudi in­
dustrija i n rudarstvo, od ka­
terih so v ve l ik i mer i odvis­
ni skupni rezultati n a š e g a 
gospodarstva. H i t r e j š i razvoj 
procesa samoupravljanja i n 
delitve dohodka vedno bolj 
utrjuje pozicije delavca kot 
proizvajalca i n samouprav­
l j a l a . To pa zahteva š i r ša 
spoznanja o vsem, kar razre­
šujejo delovne organizacije. 
S tem pa je postalo znanje 
odločilen dejavnik i n temelj­
ni element za bo l j še uprav­
ljanje i n r ac iona lne j šo ter 
boljšo proizvodnjo i n bol j š i 
poslovni uspeh delovnega ko­
lektiva. 

Vedno več delovnih organi­
zacij na p o d r o č j u kadrovske 
politike i n i zobraževan ja za­
čenja bolj d i n a m i č n o pri la­
gajati kadrovsko s trukturo 
napredku tehnike. V teh or­
ganizacijah razvijajo s lužbe 
in centre za izobraževanje , 
planirajo i n izdelujejo profi­
le kadrov, programirajo izo­
braževanje , š t i pend i r a jo ka­
dre in se tesno povezujejo z 
zavodi, k i izobražuje jo kadre. 
V tem pogledu so doseženi 
znatni uspehi, predvsem po 
zaslugi zanimanja samouprav­
nih organov. 

Pomembno mesto p r i raz­
reševanju kadrovske pol i t ike 
imajo statuti i n drugi nor­
mativni ak t i . Še bolj resno 
in prizadevno bo treba delati, 
da bodo nače la kadrovske 
polit ike regulirana i n konkre­
tizirana ter da se bo strokov­
no izobraževanje i n izpopol­
njevanje kadrov odvijalo po 
nač r tu . V tem pogledu naj 
se korist i jo dobr i p r imer i i n 
izkušnje delovnih organizacij, 
ki so na tem p o d r o č j u do­
segle že določene rezultate. 

Podpreti bo treba prizade­
vanja posameznih delovnih 
organizacij, da se uveljavijo 
stališča, "da so le strokovno 
usposobljeni kadr i sposobni 
izbori t i sodobna pojmovanja 
o produktivnost i dela in ka­
drovski po l i t i k i . To pa je 
obenem jamstvo za izboljša­
nje sistema samoupravljanja 
in delitve dohodka po delu. 
V mnogih delovnih organiza­
cijah se je pokazala koristna 
zamenjava kadrov z zastare­
l im pojmovanjem s strokov­
no sposobnim i n izna jd l j iv im 
osebjem. 

Vsem tem hotenjem in tež­
njam se zoperstavlja — gle­
dano nasploh — neprimerna 
izobrazba i n kval i f ikaci jska 
struktura delavcev, neustrez­
na s t ruktura vodi ln ih kadrov 
i n neustrezna razvrstitev mla­
dih strokovnjakov. D r u ž b e n e 
in subjektivne sile se morajo 
v delovnih organizacijah p r i ­

zadevati, da bodo delavci do­
je l i , da je nizka izobrazbena 
i n kval i f ikac i j ska s t ruktura 
resna ovira za uvajanje nove 
tehnologije i n organizacije 
dela. 

P r e p o č a s n o izbol jšanje kva­
l i f ikaci jske strukture je po­
sledica tudi, da delovne orga­
nizacije nimajo volje za ener­
gično p r e m e š č a n j e t ist ih de­
lavcev, k i nimajo ustrezne 
sposobnosti n i t i strokovnega 
znanja. Ravno zato mora 
interna zakonodaja delovnih 
organizacij vsebovati preciz­
ne zahteve za posamezna de­
lovna, z last i za vodi lna de­
lovna mesta. 

N i k a k o r n i m o g o č e več do­
vol i t i , da s statuti i n drugi­
m i normat ivn imi akt i , skozi 
kadrovsko pol i t iko i n pol i t iko 
izobraževanja , posamezne de­
lovne organizacije sankcioni­
rajo za tečeno stanje. Le v 
redkih pr imer ih je po l i t ika 
podjetij zasnovana (zlasti s 
s ta l i šča razvoja kadrov i n 
izbol j šanja strokovnosti) na 
tehnologiji i n organizaciji 
dela. Le redkokje je anal i t ič­
na ocena delovnih mest osno­
va za planiranje kadrov in 
i zobraževan je . 

Vse to je m o g o č e reš i t i z 
u re sn i č i t v i j o s ta l išča , da naj 
imajo delovne organizacija 
obvezno svoj akt o sistemati­
zaci j i delovnih mest. Le-ta 
mora b i t i realna osnova za 
do ločan je i n programiranje 
ustreznih zahtev za izobraže­
vanje. 

Razen redkih izjem se še 
vedno re šu je v p r a š a n j e ka­
drov z izkustvenim spoznava­
njem problemov i n aproksi-
ma t ivn im do ločan jem odnosa 
med stanjem i n potrebami 
kadrov. Sindikalne organiza­
cije naj v bodoče pomagajo 
vsem, k i u r e sn i ču j e jo kadrov­
sko pol i t iko na anal i t ičn i , 
š tud i j sk i , znanstven nač in , 
kar zagotavlja uč inkov i tos t 
kadrovanja kot sestavnega 
dela celotne poslovne pol i ­
tike. 

Neskladje med plani ka­
drov i n t ehn i čno ekonomskim 
razvojem podjetja je prived­
lo do stanja, da sodobna 
oprema v pogojih napredne­
ga d r u ž b e n e g a sistema- ne 
daje rezultatov, k i j i h dose­
gajo v razvi te j š ih deželah. 
Zato nam je potrebno dolgo­
r o č n o planiranje z upoš teva­
njem definicij organizacijske­
ga in t ehn i čno ekonomskega 
razvoja podjetja. I zkušn je iz 
preteklega obdobja zahtevajo 
t r d n e j š o povezanost med go­
spodarstvom i n izobraževa­
njem. 

Visokoprodukt ivno delo za­
hteva novo mesto i n vlogo 
strokovnjakov v delovnih or­
ganizacijah, znanstveno orga­

nizacijo dela i n strokovnost 
ter sposobnost delavcev. Od­
stranjevati je treba odpor 
posameznikov i n skupin za 
prodor mla j š ih strokovnja­
kov, k i povzroča na p o d r o č j u 
kadrovanja vrsto pol i t ičn ih 
i n idejnih problemov. Nega­
tivne pojave v izobrazbi i n 
s trokovni s t ruktur i delavcev, 
o potrebi i n vlogi strokovnja­
kov i n s t rokovnih s lužb, je 
m o č odstranjevati z izpopol­
njevanjem sistema delitve 
dohodka po rezultatih dela i n 
sistema spremljanja rezulta 
tov dela, k i iz ražajo vpl iv 
izobraževa lnega faktorja. 

Proces prestruktuiranja de­
lavcev je dal jš i proces, ker 
se p r i tem s r e č u j e m o s pro­
b lemom viškov nestrokovnih, 
i zč rpan ih in inval idnih de­
lavcev, za katerih eksistenco 
je treba pr imerno skrbeti . 

Potrebno je še nadalje kre­
p i t i i n organizacijsko razvi­
j a t i izobraževalne centre v 
delovnih organizacijah i n j i h 
izpopolnjevati z ustreznimi 
kadr i . Sindikalne organizacije 
morajo tem s lužbam i n cen­
t rom zagotoviti potrebno 
podporo in skrbeti za enako­
pravno vrednotenje z ostali­
m i s lužbami . 

Moderna tehnologija, so­
dobni proces proizvodnje in 
visoka produktivnost zahte­
vajo uč inkov i to pobo l j š an j e 
strukture kadrov, zlasti pa 
zamenjavo oseb, k i so na 
k l jučn ih proizvodnih mestih, 
če t i zanje nimajo potrebnih 
s t rokovnih sposobnosti. K a ­
drovanje mora p r i izb i r i po­
k l ica in pr i zaposlovanju upo­
rabl jat i strokovne metode, 
zasnovane na rezultatih znan­
stvenega raziskovanja in tako 
odpravljati subjektivne de­
javnike. 

V obdobju gospodarske re­
forme je treba ustvarit i tudi 
mnogo bolj racionalno m r e ž o 
šol druge stopnje in jo usme­
r i t i k objekt ivnim potrebam 
gospodarstva. Skladno s tem 
pa se ie treba prizadevati za 
pobo l j š an j e kakovosti vsebi­
ne izobraževalno učn ih pro­
gramov v šolah i n zavodih za 
izobraževanje , k i pripravljajo 
kadre za industri jo in rudar­
stvo. Izbol j ša t i je treba ma­
terialni položaj i zobraževanja 
učencev v gospodarstvu in 
učencev šol s p r a k t i č n i m po­
u k o m ter se prizadevati za 
izenačenje statusa teh šol z 
ostal imi šo lami druge stopnje. 

Pomembno v p r a š a n j e je 
tudi programsko, s i s temat ič ­
no in strokovno sprejemanje 
nor ih delavcev ter uvajanie 
obdobja za s taž i ran je mlad ih 
strokovnjakov. To na i pod­
jetja uredijo z določili nor­
mat ivnih aktov. 

Sindikalne organizacije b i 
morale bo l i konkretno delo­
va t i i n vol ivat i na nujnost 
integracijskih povezovanj za 
oblikovanje rac iona lne j š ih in 
hkra t i močne j š ih h>. bolj kva­
l i f iciranih institucij za izo­
b raževan je . 

Vse te naloge zahtevajo od 
s indikalnih organizacij, da 
vplivajo na samoupravne or­
gane, da na sejah govorijo o 
problemih s p o d r o č j a izobra­
ževanja, o p o p o l n e j š e m upo-

Oblikovanje aktivne oseb­
nosti delavca na delovnem 
mestu in v samoupravnem 
mehanizmu lahko dosežemo 
le s celostnim izobraževa­
njem, k i naj zajema: sp lošno 
i n strokovno izobraževanje i n 
izpopolnjevanje ter d ružbeno 
ekonomsko i n kulturno izo­
b raževan je . Samo popolna 
osebnost delavca bo lahko 
uč inkov i to posegala v odprav­
ljanje razlik med u m s k i m in 
fizičnim delom ter izbrisala 
še vedno prisotno najemni-
ško delo. 

Za napredek d ružbeno eko­
nomskih odnosov je treba 
č im bolj razvijati razne ob­
l ike izobraževanja , v katere 
je treba zajeti predvsem člane 
samoupravnih organov i n iz­
v r šn ih odborov sindikalnih 
organizacij. Povezovanje druž­
beno ekonomskega i n stro­
kovnega izobraževanja je edi­
na pot za priprave neposred­
nega proizvajalca za bol j še 
delo v gospodarstvu i n ka­
kovos tne j šo udeležbo v delu 
organov samoupravljanja. 

Žal je vedno več primerov, 
da se ta nekoč zelo bogata 
aktivnost oč i tno zmanj šu je . 
V z r o k i za tako stanje so 
razl ični — od »pomanjkanja« 
denarja za izobraževanje , do 
negativnih ali neprizadetih 
s ta l išč do teh v p r a š a n j . To 
pa pomeni odpor samouprav­
ljanju, zato b i se morale sin­
dikalne organizacije pro t i 

rahljanju sedanjih strokov­
nih kadrov in o izdelavi si­
stema delitve dohodka, k i bo 
s t imul i ra l strokovno izpopol­
njevanje za doseganje bo l j š ih 
proizvodnih rezultatov. 

takim pojavom bor i t i . 
Izobraževanje delavcev za 

samoupravljanje n i zgolj sin­
dikalna ali d ružbeno pol i t i čna 
aktivnost, n i t i na izobraževa­
nje ne smemo gledati ločeno 
od splošnega i n strokovnega 
izobraževanja . To je eden 
temeljnih pogojev za nadalj­
nj i razvoj proizvodnih s i l i n 
eden od pogojev za nadaljnji 
razvoj izgradnje socializma. 

Tudi nadaljnje toleriranje 
nepismenosti i n nazadovanje 
pismenosti v delovnih organi­
zacijah zožuje obseg in m o č 
samoupravljanja. Ravno tako 
b i morala b i t i v statutih de­
lovnih organizacij definirana 
pol i t ika osnovnega izobraže­
vanja in medsebojne obvez­
nosti med delavcem i n de­
lovno organizacijo, kadar le­
ta sprejema na delo z ne­
ustrezno osnovno izobrazbo. 
Odstopanj od zahtevane m i ­
nimalne izobrazbe b i moralo 
b i t i č im manj, če pa so, mo­
rajo b i t i tudi zagotovljena 
m o ž n o s t i osnovnega izobra­
ževanja. 

P r i u r e sn i čevan ju nalog re­
forme je treba dati tudi ra-
cionalizatorstvu in novatoi» 
stvu ustrezno mesto. Avtor­
jem je treba pomagati z de­
janj i , v tem pa naj pomagajo 
tudi sindikalne organizacije, 
zlasti pa strokovnjaki. 

Vse d ružbeno pol i t ične sile 
(nadaljevanih na d strani) 

Samoupravne sposobnosti delavcev morajo 
vse bolj sloneti na bogastvu znanja z vseh 

področij 



Kratke vesti iz železarne 
Okvara na Custodis peči v valjarni 2400 

V torek, 4. ju l i j a je okrog 14. ure p r i š lo do okvare 
na Custodis normal iz i rn i peč i v val jarni 2400. Zloml jen 
je b i l nosilec dna. Vzdrževalci so pr iče l i takoj s popra­
v i lom, tako da so nosilec opla t ič i l i i n ga o jača l i z 
jekleno pod ložno p loščo . Peč so ponovno zakur i l i na­
slednji dan. 

Iz valjarne 1300 
Kljub težavam izpolnjen plan 

Kljub težavam izpolnjen plan 
1 val jarni 1300 je v j un i ju zelo pr imanjkovalo de­

lavcev, tako da je pocinkovalnica z na jveč jo t ežavo 
obratovala na dve izmeni. Kol ič inski proizvodni n a č r t 
so izpoln i l i , medtem ko f inančni p lan ne bo izpolnjen. 
Zaloge nekurantega blaga v sk lad i šču n a r a š č a j o i n so 
jih ob koncu jun i ja imel i okrog 400 ton. Treba se bo 
prizadevati , da bodo zaloge v sk l ad i šču -č im m a n j š e ter 
da bodo val ja l i č im manj sekunda materiala. V na­
sprotnem pr imeru b i lahko prevelike kol ič ine nekurant-
nega materiala neugodno vplivale na izpolnjevanje f i ­
nančnega plana v obratu. 

Vložek prevzemajo na Beli 
V val jarni 1300 prihaja vedno več vložka iz valjarne 

Bela . H k r a t i ugotavljajo, da se material , k i ga dobivajo 
iz b luming valjarne oziroma iz valjarne trakov, izbolj­
šuje . Da b i b i lo pozneje manj težav p r i valjanju, so se 
odloči l i za prevzemanje v ložka v val jarni Bela , tako da 
že tam določi jo material , k i ga je treba prepeljati 
v va l jamo 1300. 

Okvara na paketni peči št. 2 
V sredo zjutraj je p r i š lo do okvare na paketni peč i 

št. 2. Z l o m i l se je nosilec s t rebr ičev . Vzdrževalc i z Ja-
vornika so takoj začeli s popravi lom i n okvaro od­
stranil i . 

Kolektivni dopust v jeklovleku 
V obratu jeklovlek na B e l i so mont i ra l i transforma­

torsko postajo. Zaradi m o n t a ž n i h del so mora l i ustavi t i 
proizvodnjo, tako da je b i l kolekt iv š t i r i dn i na do­
pustu. Obratovodja jeklovleka nam je povedal, da ima­
jo dovolj na roč i l i n da bodo v prihodnje lahko normal­
no obratovali . 

Stolpiče na Koroški Beli 
bo gradila Železarna 

Ker n a š a vest o gradnji s to lpičev na K o r o š k i B e l i ni 
b i l a povsem točna , smo p r i stanovanjski komis i j i do­
b i l i nekaj novih informaci j . Pravi lno smo zapisali , da 
bosta na prostoru, kjer stoji Š te fančeva h i ša , zgrajena 
dva s to lp iča i n da bo na M a r k e ž e v e m v r tu poleg inter­
nata 2 IC zgrajen blok. z 12 stanovanji. Omenjene ob­
jekte bo gradila že lezarna i n bodo namenjeni n a š i m 
sodelavcem. Zato ne bo potreben razpis stanovanjskega 
podjetja, ampak bo stanovanja prosi lcem iz železarne 
dodelila stanovanjska komis i ja p r i DSŽ kot je b i lo v 
praks i tudi doslej. 

Izpiti za upravljalce kompresorjev 
in črpalk 

Oddelek za izobraževanje odrasl ih p r i ŽIC je skupaj 
z obratovodstvom plinske i n vodne energije organiziral 
seminar za upravljalce kompresorjev i n črpa lk . Izpitej 
ki so b i h 3. ju l i ja , je u s p e š n o opravi lo. 20 kandidatov. 
Izpitno komisi jo so sestavljali: inž. D i t r ih , inž. Žvab , 
Tomaževič i n Škrabe l j iz Ljubljane. Pred podobno ko­
misi jo , prav tako iz Ljubljane, bodo polagali izpite še 
letos kur jač i p l insk ih generatorjev. 

Pogrezanje zemlje pri stavbi ŽIC 
N a dvor i šču pred stavbo ŽIC smo v sredo zjutraj 

opazil i večjo udr t ino. Povedali so nam, da se je p re j š ­
n j i dan pogreznila zemlja, ker so b i l a na tem mestu 
med drugo svetovno vojno zgrajena^ zaklonišča . Pros tor 
okrog udrt ine so z ačasno zavarovali , vendar bodo še 
novi ukrepi , da b i p r i morebi tn ih pozne j š ih ugrezih ne 
b i lo več je materialne š k o d e . 

4. seja upravnega odbora 
V ponedeljek, 3. i n v sredo, 5. ju l i ja , je b i l a č e t r t a 

redna seja upravnega odbora že lezarne . Govor ih so o 
izpolnjevanju proizvodnje v mesecu jun i ju i n sprejeli 
operativni plan za mesec j u l i j . Razen tega so obravna­
va l i tudi poslovanje i n delo vzdrževan ja po reorganiza­
c i j i ter nekatere t ekoče stvari . Podrobnosti o seji i n o 
sklepih bomo poroča l i v naš i pr ihodnj i š tevi lki . 

Posnemanja vredna poteza sodelavcev 
iz valjarne 1300 

Sodelavci na Javorniku II so zbral i 8.000 S din za 
venec pokojne mame sodelavca Slavka Korena . Odločil i 
so se, da bodo namesto venca na grob denar nakazali 
za odkup Finžgar jeve rojstne h i še v Doslovčah. Vse­
kakor je to posnemanja vredna odločitev, k i izkazuje 
pozornost do sodelavca oziroma pokojne mame, obe­
nem pa je to lepa kul turna poteza na š ih sodelavcev, 
k i bo z imenom umrle p r i š l a v seznam darovalcev za 
odkup slovenskega kulturnega spomenika. 

Zaloga ingotov in polizdelkov 
Stanje vseh zalog po obrat ih je bi lo, 1. ju l i j a 

38.718 ton, kar je le za 867 ton manj kot mesec dni 
preje. Mar t inarna je imela še 1.262 ton vlitega forma­
ta za Sisak, valjarna Bela 9.891 ton blokov in polfabri-
kata. profilne valjarne 13.591 ton blokov in blumov ter 
1.287 ton gredic, valjarna 2400 2.282 ton slabov in bram, 
valjarna tanke ploč. 1.220 ton pla t in in p redp ločev ine , 
val jarna žice 2.046 ton b lumov in gredic, jeklovlek 
423 ton val janih profilov, ž iča rna 2.511 ton valjane žice, 
hladna valjarna 2.936 ton T V T , profi larna 641 ton T V T , 
elektrodni 121 ton vlečene žice in žeb l j a rna 507 ton vle­
čene žice. Zaloga blokov in polfabrikata je za mesec i n 
po l proizvodnje železarne , 

V martinarni 54 izven programskih 
šarž 

Mart inarna je v jun i ju naredila 54 izven programskih 
ša rž . Če o d š t e j e m o vse tiste šarže, k i so bile zgrešene 
zaradi visokega Cu, Sn in Cr v vložku, j i h še zmeraj 
ostane 43. 

V jeklovleku čaka 6 zabojev 
brušenega jekla na odpremo 

V jeklovleku čaka na odpremo 6 zabojev (ca 3 tone) 
b r u š e n e g a jekla 0 12,7 in 38,1 m m v kvali tet i Prokron 11, 
P rokron 11 S in P rok ron 12. To je poskusna kol ič ina 
namenjena za U . N . Al loy Steel Corporat ion v Bostonu, 
Z D A . Če bomo uspeli s kvaliteto, lahko p r i č a k u j e m o 
večje na roč i lo . 

Blagovna zamenjava s ČSSR 
V mesecu maju se je mudi la na Jesenicah delega­

ci ja ČSSR, k i se je dogovarjala za blagovno izmenjavo. 
Po tem dogovoru i n naknadni specifikaciji nam nudijo 
200 ton orient iranih trafo trakov debeline 0,35 m m i n 
š i r ine 750 m m ter 500 ton orientiranih trafo trakov s 
k e r a m i č n o izolacijo, ter 1.150 ton T V T . V zameno želijo 
imet i 1.016 ton kotlovske pločevine in 988 ton debele 
p ločevine St 37.2 in St 37.3. -ec 

Izobraževanje... 
(nadaljevanje s 3. strani) 

v gospodarskih organizacijah 
morajo bolj kot doslej skr­
bet i za afirmacijo i n integra­
ci jo ku l tu rn ih dejavnosti v 
sp lošno pol i t iko podjetja. P r i 
tem je s p o m o č j o ustreznih 
kadrov potrebno organizirati 
razne izlete i n festivale, upo­
rabo sedanjih i n odpiranje 
novih knj ižnic , nudi t i kon­
kretno p o m o č razvoju kul ­
turno u m e t n i š k i h aktivnosti 
i td . Tudi program razvoja 
kulturne aktivnosti delavcev 
mora postati sestavni del po­
l i t ike izobraževanja , k i je 
vsebovana i n opredeljena v 
samoupravnih akt ih. 

Neizbežno je treba 
okrepiti materialno 

bazo za boljše 
razreševanje 

programskih nalog 
s področja 

izobraževanja 
Čeprav intenzivno gospo­

darjenje i n izbol jšan sistem 
ter organiziranost izobraževa­
nja kažejo večja denarna vla­
ganja v obravnavane dejav­
nosti, pa vendar niso še iz­
kor i ščene vse možnos t i . Še 
več b i morale delovne orga­
nizacije vlagati v š t ipend i ra ­
nje kadrov, predvsem pa b i 
vsak investici jski projekt 
mora l vsebovati tudi program 
izobrazbe potrebnih kadrov. 

K l j u b novemu zakonu o 
financiranju izobraževanja še 
vedno ostajajo strokovne šole 
v neenakopravnem položa ju . 
Mater ialno zaostajanje stro­
kovnih šol zahteva č impre j š ­
nje ustanavljanje izobraževal­
nih skupnosti po panogah i n 
dejavnostih, kar zakon o f i ­
nanciranju tudi omogoča . 
Tud i na tem p o d r o č j u je ena 
pomembnih bodoč ih nalog 
sindikalne organizacije. 

Ob vsem tem je nujno po­
večat i vpliv delavce/ na sa­
moupravne organe, da se po­
večajo prispevki za izobraže­
vanje. V obdobju gospodar­
ske reforme izobraževanje 
nalaga delovnim organizaci­
j am pomembne naloge. V 
delovnih kolekt iv ih je treba 
obl ikovat i taka pojmovanja 
i n spoznanja, da je vlaganje 
v i zobraževanje prav tako 
pomembno kot vlaganje de­
narja v katerokoli pomembno 
investicijo. 

Vzračalna naprava v novi aglomeraciji 
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18 let tehnične srednje šole 
na Jesenicah 

Priporočila in odpovedi — kaj pa z ljudmi 
T A N J U G , 26. 6. 1967 — št. 

34. Medtem, ko proizvodnja 
premoga i z meseca v mesec 
upada, se t ežave 70 jugoslo­
vanskih rudnikov premoga iz 
dneva v dan večajo . N i t i de­
bate v zvezni skupšč in i , n i t i 
razna pr iporoč i la , resoluci­
je in sklepi niso nič poma­
gali. Stanje v rudnik ih je 
ostalo isto, če ne še s labše . 
M i l a z ima in visok vodostaj 
v tem poletju so doprinesli , 
da so težave rudarjev še v e č ­
je. 

Izredno upadanje proizvod­
nje premoga je zaustavljeno 
Y p re j šn jem mesecu, k l jub 
temu pa je p e t m e s e č n a pro­
izvodnja za č*ez 2 mi l i jona 
ton man j ša , kot je b i l a v 
istem času preteklega leta. 
Kl jub tako z m a n j š a n i pro­
izvodnji pa po t rošn j a premo­
ga še nadalje upada. P red­

vsem so odpovedal i ve l i k i po­
t ro šn ik i premoga — termo­
elektrarne, železnica i n i n ­
dustrija, prav tako pa tudi 
š i roka pot rošn ja . To je tudi 
g lavni vzrok, da so zaloge v 
rudn ik ih z n a š a l e v maju 
okrog 14 mil i jonov ton pre­
moga. 

Po predvidevanjih srednje­
ročnega d r u ž b e n e g a plana b i 
v tem letu mora l i izkopati 
okrog 33 mil i jonov ton pre­
moga. Že je jasno, da p lan 
ne bo u re sn i čen in da se bo 
le tošn ja proizvodnja gibala 
okrog 24 mil i jonov ton pre­
moga. 

V z r o k i za tako stanje v 
proizvodnji in pot rošnj i pre­
moga so znani — nafta je 
preprosto čez noč potisnila 
po t rošn jo premoga v drugi 
plan. 

Rudnike je zapustilo 3.000 rudarjev 
Da b i ce i z v l e k l i i z takega 

stanja, su mora l i r u d n i k i 
zman j ševa t i osebne dohodke, 
zapirati nerentabilne rudn i ­
ške jame i n odpušča t i rudar­
je. M n o g i v i sokokva l i f i c i ra -
ni in i zkušen i rudarji niso 
čakali na odpoved, sami so 
odšli, da poiščejo delo v za ­
mejstvu, a l i v neki drugi 
delovni organizacij i . Prav t i 

pa so v rudn ik ih najbolj po­
trebni. 

Računa jo , da je bi lo do se­
daj iz rudnikov premoga od­

p u š č e n i h okrog 3.000 rudarjev. 
Oni pa, k i so ostali, se na­
hajajo nekje na samem dnu 
jugoslovanske rang lestvice 
osebnih dohodkov. A l i take 
so ekonomske račun ice . 

Resničnost je bila surova 
M i n i l i so časi, ko smo pre­

mog s ponosom imenoval i 
črno zlato i n ko smo od r u ­
darjev zahtevali, da delajo 
dan i n noč, da nam ne b i 
stale tovarne i n da nam ne 
b i otroci zmrzoval i po domo­
v ih . In rudarj i so dela l i noč 
i n dan, v praznik ih i n nede­
ljah, vedno, kadar je b i lo 
potrebno. A v tem času so 
delal i za slavo, za udarn i -
štvo, za moralno priznanje. 

Resničnos t je b i l a p r i l i čno 
surova. Namesto priznanja 
za dolgoletno p o ž r t v o v a l n o 

delo, mnogi rudarj i dobivajo 
odpovedi. Odpuščan je teh l ju_ 
d i je posebno težka stvar, ker 
več ina n i sposobna za drugo 
delo. M e d n j imi je ve l iko 
takih , k i j i m je delo v rudn i ­
k i h naž r lo zdravje i n k i so 
izč rpan i . 

Razumlj ivo je, da rudarji 
sami ne morejo reš i t i teh te­
žav, n i t i ne pomagati tova­
r i šem, k i so odpuščen i . Ne 
smemo izgubit i iz vida to, 
da je odpuščan j e rudarjev 
zaradi r e š e v a n j a teh težav 
n a j e n o s t a v n e j š a zadeva, l i ­

ni ja n a j m a n j š e g a odpora. In 
ne samo to, odpuščan je r u ­
darjev vsebuje v sebi tudi 
slabost oziroma pomanjkanje 
prav ičnos t i . 

Tud i pred problemi v rud­
n i k i h so bile delovne organi­
zacije i n d r u ž b e n e s lužbe, 
kjer so se prav tako jav l ja l i 
v i šk i delovne sile. V teh p r i ­
mer ih je d ružba dobila m o ž ­
nost, da za posamezne kate­
gorije odpuščen ih pomaga p r i 
zaposlovanju i n da nekatere 
upokoji pod ugodne jš imi po­
goji. 

Rudar j i ne iščejo mi lošč i ­
ne. Družba je dolžna, da j i m 
pomaga. K o l i k o r k o l i j i m po­
maga, bo v vsakem pr imeru 
mnogo manj, kot so rudarj i 
tej družbi v zadnjih 22 le t ih 
da l i . 

Anekdoti 
Nekoč se je stari filozof 

Vol ta i re preoblekel v duhov­
n ika in sedel v spovednico. 
Slučaj je nanesel, da se m u 
je pr i š la epovedat odl ična da­
ma, k i je po končan i spo­
vedi prepoznala pisatelja 
— nevernika. Vsa razburjena 
m u je zagrozila, da ga bo 
ovadila škofu. 

Vol ta i re pa jo je brž ukro­
t i l : 

»Jaz pa pojdem k v a š e m u 
soprogu i n m u povem vašo 
spoved . . . « 

Caruso se je prehladi! in 
n i mogel nastopiti . Gledali­
ški ravnatelj je b i l ves iz se­
be in je kr iča l : 

»Kaj naj storim? Le kako 
ste se mogl i prehladi t i?« 

»To so posledice premiere ,« 
je dejal pevec. 

»Kakšne posledice premie­
re?« se je začudi l ravnatelj. 

»To je č i s to preprosto: na 
odru so me zal i l i valovi nav­
dušen ja , nato sem zašel v 
v ihar oboževalk in pr i še l ves 
razgret domov, kjer me je 
pol i la mrz la prha kr i t ik . K d o 
se ne b i prehladi l v takih 
okol iščinah?« 

Takoj po osvoboditvi se j e 
pokazalo v indus t r i j i poleg 
ostalega tudi pomanjkanje 
srednjega strokovnega ka­
dra . K e r takrat obs to ječe 
srednje strokovne šole za 
odpravo vrzel i v pomanjka­
n ju tega kadra v naši indu­
s t r i j i niso zadostovale, je 
b i la izdana leta 1947 zvezna 
uredba o ustanavljanju de­
lavskih tehnikumov. Po tej 
uredbi je b i l ustanovljen 
za vso d ržavo na Jesenicah 
m e t a l u r š k i delavski tehni­
kum, k i j e pr ičel delovati s 
šo l sk im letom 1948/49. Na ­
men novoustanovljene še le 
je b i l , nudi t i delavcem, k i 
ustrezajo zahtevanim pogo­
jem, možnos t strokovne iz­
popolnitve i n dosego pokl i ­
ca m e t a l u r š k i tehnik. V šolo 
so sprejeli 33 kandidatov iz 
železarne Jesenice, železarne 
Ravne, že lezarne Store, že le­
zarne Zenica, že lezarne Sme-
derevo. Rudnika Ljubi ja in 
Rudnika Bor, kar pomeni, da 
je imela šola zvezni znača j . 
Iz 3, je bilo šolanje zaradi 
izenači tve učnega nač r t a z 
redno tehn ično srednjo šolo, 
poda l j šano na 4 leta. Sola 
je delovala šest let, tj. do 
leta 1955, ko so b i l i delavski 
tehnikumi po uredbi o stro­
kovnih šolah ukinjeni . V 
teku svojega delovanja je 
dal j e sen i šk i delavski tehni-
k u m 92 m e t a l u r š k i h tehni­
kov, k i zavzemajo danes 
tako v jesen i šk i železarni , ka ­
kor tudi v drugih podjetjih 
v večini vodilna mesta. 

K e r m e t a l u r š k i delavski 
tehnikum v teku svojega 
obstoja ni vzgojil zadostne­
ga števila m e t a l u r š k i h teh­
nikov, je b i l na predlog že­
lezarne Jesenice in republi­
škega sveta sindikatov Slo­
venije v sporazumu s sve­
tom za kul turo L R S odprt 
na Jesenicah m e t a l u r š k i de­
lavski oddelek ljubljanske 
t ehn ične srednje šole. Ta je 
pr ičel delovati s šo lsk im 
letom 1955/56. Nadaljeval je 
delo ukinjenega delavskega 
tehnikuma, deloval po uč­
nem n a č r t u i n navodil ih 
t ehn ične srednje šole v 
Ljubl jan i i n dal po š t i r ih 
k i t i h 22 absolventov. S 

1. 1. 1957 se je j e s e n i š k a 
t e h n i č n a srednja šola osa* 
mosvoji la kot redna tehničV 
na srednja šola m e t a l u r š k a 
stroke okrajnega ljudskega 
odbora Kran j , š o l a je p r i ­
čela sprejemati tudi učenca 
direktno iz osnovne šole i a 
je imela redni ter večerni 
oddelek. Vsako leto je da la 
šo la od 20 do 30 pa tudi 
več absolventov, m e t a l u r š k i h 
tehnikov. S šo lsk im le tom 
1964/65 pa je b i l odprt na 
Jesenicah poleg meta lurške- ; 
ga tudi strojni oddelek tako 
na rednem kot na v e č e r n e m 
oddelku. Tako je z le toš­
n j im šolskim letom d ip lomi­
ralo poleg 26 m e t a l u r š k i h 
tehnikov rednega oddelka 
že prv ih 12 strojnih tehnikov 
večernega oddelka. 

V teku svojega 18-le:nega 
obstoja je vzgojila j e sen i ška 
tehn ična srednja šola že 
okol i 300 tehnikov, čez dva 
leti, ko bo praznovala šola 
svojo 20-letnico, pa se bo to 
število pevečalo na b'.iru 
400. Hvalevredno je, da 
imajo železarske Jasen i ca 
svojo tehn ično srednjo šo'.o, 
v kateri vzgajajo sinove -'e-
senišk ih železarjev in m ! a i a 
delavce železarna v tehnike,-
Prav b i bi lo, da b i ob 20-
letnici jeseniške s r e d - ' 3 
šole ponovil direktor -a-
sen i ške železarne inž. M a ­
tevž Hafner besede, k i : l h 
je zapisal ob 10-letnici. ka­
kor: »Tisti, k i so u s p e š n a 
dovrši l i tehnikum ali sred­
njo t ehn ično šolo na Jeseni­
cah, dokazujejo s s v o : i m 
delom, kakšen je nivo sred­
nje tehn ične šole na Jeseni­
cah, kajti ta šola predstav­
lja edino pravilno pot, kako 
se za železarno zagotovi 
zadostno število srednjega 
strokovnega kadra .« Poza­
b i t i pa tudi ne smemo dej­
stva, da gre za obstoj jese-; 
n iške tehnične srednje šola 
polno priznanje t i s t im s:ro-
kovnjakom jeseniške žele­
zarne in profesorjem jeseni-; 
ške gimnazije, k i so dedo­
va l i na šoli do nedavnega i n 
s svojo strokovnostjo p r i p o 
mogli , da je šola dosegla 
zavidanja vredno raven. 

P . U . 

Pogovori o 
samoupravljanju 

PRITOŽBE PO REDNI POTI 

Zelo pogosto se pr imer i , da se posamezni č lani 
n a š e delovne skupnosti p r i tožu je jo a l i vlagajo 
p r o š n j e na u rad za p r o š n j e i n p r i t o ž b e izvršnega 
sveta r e p u b l i š k e skupšč ine a l i na komisijo za 
p r o š n j e i n p r i t o ž b e glavnega odbora S Z D L a l i pa 
celo na kabinet m a r š a l a T i ta , po raznih v p r a š a ­
n j i h ' z a katere menijo, da se j i m je v kolek t ivu 
napravi la k r iv ica . N a j v e č k r a t so to p rošn j e a l i 
p r i tožbe za posredovanje p r i dodeli tvi stanovanj, 
vedno pa so čisto interne zadeve. M e n i m , d a t i 
člani delovne skupnosti greš i jo . Zakaj? 

K a r se. t i č e v p r a š a n j stanovanj imamo v ž e ­
lezarni določen organ, k i skrb i za stanovanjska 
v p r a š a n j a na^lh delavcev to je stanovanjsko k o ­
misijo. Stanovanjska komisi ja dela po prav i ln iku , 

k i ga je delovna skupnost sprejela z namenom, 
da se stanovanjske razmere naš ih delavcev r e š u ­
je po določenih kr i te r i j ih , nepristransko i n v za­
dovoljstvo vseh zaposlenih v železarni . Ne i z k l j u ­
čuje se možnost , da se posameznemu članu p r i 
tem napravi tudi k r iv ica , če že ne dejanska pa 
vsaj po mnenju prizadetega prosilca. Situacijo 
s stanovanji najbolje poznamo v železarni , to 
je vsekakor stanovanjska komisi ja , n a š a komi­
si ja za p rošn je i n p r i tožbe pa ima tudi bol jše 
možnos t i , da zadevo razišče i n predlaga delavske­
mu svetu najbol jšo reš i tev . Tega ne more storit i 
nobeden od prej naš t e t ih organov, zato ti organi 
na jvečk ra t oziroma vedno taksne pr i tožbe a l i 
p rošn j e p o š l - a j o delavskemu sv-2.u že lezarne v 
obravnavo i n ukrepanje, kar je popolnoma ra ­
zumlj ivo, saj ne poznajo naše situacije s stano­
vanj i n i t i ne poznajo našega pravi ln ika o dode-
l janju stanovanj, če so pr i toži te l ju kratene samo-
upravne^ pravice a l i če se mu je napravila k r i ­
v i ' - . . Poleg tega so to izkl jučno pristojnosti samo­
upravnih organov že lezarne i n naše interne zadeve 
v katere se t i organi neradi vmešava jo , sicer rja 
tudi nimajo t a k š n i h p r a v i c 

S t akšn imi naš imi postopki po nepotrebnem 
obremenjujemo te organe, po drugi strani pa sa 
reš i t ev t akšne pr i tožbe zavleče. N a vse zadnje pa 
tudi ni lepo nit i poš teno od naš ih sodelavcev, da? 
mimo naš ih samoupravnih organov hočejo reševa t i 
svoje zadeve pr i viš j ih organih. S tem a l i do­
kazujejo, da ne poznajo naš ih internih predpisov 
al i pa da nimajo zaupanja v naše samoupravne 
organe, da so sposobni njihovo vprašan je , v e č k r a t 
celo neoprav ičeno in pristransko, poš teno in ob­
jektivno reši t i . 

Menim, da bi moral vsak, k i se odloči za p r i ­
tožbo na naš t e t e organe, prej izčrpa t i sve potiji 
k i mu j ih dajejo naši interni p r av i ln ik i in , da bi 
morali p r i r e ševan ju svojih zasebnih zadev b i t i 
bolj strpni i n se spoznati s celotno problematiko,' 
ne pa videti samo svoj problem i n mu dajati tako 
vel iko prednost, da uberejo celo zadnjo m o ž n o 
pot .Vel iko zadev bomo lahko na ta nač in hitreja 
i n bolj objektivno reši l i doma, pa tudi prav je,' 
da perilo, k i ga o m a ž e m o doma, doma tudi ope-
remo. 

M. Polak 

S 

Kam s črnim zlatom? 
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Prež ive l i borci Cankarjevega bataljona 

Praznovanje dneva borca v Završnici 

Praznično in veselo 
v oblačnem in deževnem 

Vremenska napoved se je 
tokrat žal u resn ič i la . Se več . 
Namesto napovedanih neviht 
je z zače tkom popoldneva 
Eačelo deževa t i i n š tev i ln i 
obiskovalci so se ža los tno 
razš l i . 

Ze v ranih jutranjih urah 
B€ v dolino Završn ice p r i ­
hajali pri jatel j i prirode, 
ljudje, k i so j i m dragi spomi­
ni na slavne dni naše zgo­

dovine i n k i so z ude ležbo 
na proslavi ponovno dokaza­
li , da so ponosni na sadove 
revolucije. 

Prihajale so cele d ruž ine 
z namenom, da v id i l i čnem 
kra ju Završn ice p rež iv i jo 
prijeten dan. M e d ude leženc i 
proslave smo opazil i š tev i lne 
borce Cankarjevega bataljo­
na, nekdanje kurir je i n ob­
veščevalce ter aktiviste. Se­

veda n i manjkalo tudi m l a ­
dine, k i je po proslavi p r i ­
čakovala zabavni del progra­
ma s plesom. 

Posebno toplo so b i l i po­
zdravljeni trije stari revolu­
cionarji in sicer Stanko To­
plak iz Kranja , Ivan Kr i ž -
nar iz L ipnice p r i K r o p i i n 
Jože Resman iz Srednje Do­
brave pr i K r o p i , k i so se 
pred tridesetimi let i udele­

žili v Završn ic i partijske k o n ­
ference, katero je vod i l na ­
rodni heroj Stane Žagar i n 
katere se je udeleži l tudi 
Edvard Karde l j . 

France Zvan, predsednik 
obč inske skupšč ine Jesenice, 
je govoril o pomenu vstaje 
jugoslovanskih narodov i n 
omenil , da je skozi Z a v r š n i -
co vodi la prek Karavank pot 
po kateri so ilegalno potovali 
š tevi ln i ku r i r j i in funkcionar­
j i Partije in Kominterne. N a 
enem od t akšn ih potovanj je 
pred 45 let i izgubi l ž ivl jenje 
p r v i sekretar Zveze komun i ­
s t ične mladine Jugoslavije 
Dragoljub Milovanovič , k i je 
pokopan na pokopal i šču na 
Breznic i . Dol ina Završn ice je 
bi la zbi ra l i šče predvojnih ko ­
munistov, k i so tod razprav­
l j a l i o vseh v p r a š a n j i h t ekoče 
pol i t ike in se k a l i l i za b l i ž ­
nj i odločilni boj. Tovar i š 
Zvan je omenil, da so se v 
bližnji okol ic i Završn ice sko­
zi vso vojno zadrževa le par­
tizanske enote. Nato je go­
v o r i l o nekaterih vp rašan j ih , 
k i tarejo današn j e človeštvo, 
posebno o imper ia l i s t i čn ih 
spletkah, k i predstavljajo 
pravo zaroto prot i m i ru i n 
naprednemu gibanju v svetu. 

Godba na pihala iz Ž i rov­
nice, zd ružen i pevski zbor z 
Jesenic in recitatorja so po­
pestr i l i vzduš je na proslavi . 
Borbene pesmi so odmeva­
le med gorami, zastave so 
plapolale in v srcih nam je 
bilo lepo. Za l je dež p r ek in i l 
praznovanje v Završnic i , k i 
se je nadaljevalo v domu 
TVD »Part izan« v Žirovnici , 
kjer je mladina rajala pozno 
v noč. 

Komemo 
ta 

»Cilj op rav iču je s reds tvo«, vala 
je staro geslo i n pravi lo 
pruske vo j a ške doktrine, k i 
so jo nacist i osvoj i l i i n izva­
j a l i v p raks i . 

In k a k š n e so posledice 
t a k š n e poli t ike? 

Ce je vo jašk i i n pol i t ični 
cil j zas t raš i t i ljudstvo, potem 
so »dovoljena« vsa sredstva, 
da se ta ci l j doseže. Požigi ses; 
mest i n vasi, koncentracij- K r 
ska t abor i šča , streljanje beg-jl 
talcev i n drugi zločini so 
p r a k t i č n a izvedba tega na­
čela oziroma pravi la . 

N e m o č n i prot i osvobodil­
nemu gibanju so Nemci v 
drugi svetovni vojni izvajal i 
teror nad nedo l žn im prebi-

Komemoraci ja ob spomeniku ta le« Mosi 

1 3 . j u l i j 1 9 4 3 - u s t a n o v i t e v Prešernove b r i g a d e 
Na travniku pri Marinkovcu v Davči se je tega dne zbralo 
skoraj 600 partizanov iz jelovškega, kranjskega, pokljuške­
ga, kokrškega in selškega bataljona, tja pa sta tudi prispela 
dražgoški in koroški bataljon. Iz teh bataljonov je štab nove 
Gorenjske operativne cone, ustanovil Prešernovo brigado. Naj­
prej je komandant brigade tov. Igor raportiral komandantu 
cone, nato pa je komisar cone tov. Jože Brilej, prebral odlok 
O reorganizaciji gorenjskega odreda in o ustanovitvi brigade. 
Tako je bila ustanovljena Prešernova brigada. 

Brigada je delovala v sesta­
vu X X X I . divizije i n je imela 
vel ik delež za končno osvobo­
ditev slovenskega ozemlja. 
Njeno operacijsko p o d r o č j e 
je b i lo na ozemlju, k i se je 
smatralo po n e m š k i logik i 
kot sestavni del n e m š k e g a 
reicha. N a tem področ ju 
kjer je okupator imel več de­
set t i soč vojakov, je brigada 
s svojo borbo i n uspehi do­
kazala, da se ne bodo n iko l i 
u resn ič i l a Hit ler jeva navodi­
la, da bo deželo spremenil v 
n e m š k o . 

Ljudstvo na Gorenjskem i n 
drugod v Sloveni j i , ki je ne­
izmerno sovraži lo svoje zati­
ralce, je sleherno akcijo br i ­
gade enotno in pož r tvova lno 
podpiralo. Uspehi brigade in 
narodnoosvobodilnega giba­
nja so bili zato še večji . 

Naslednj i dan po ustano­
vitvi — 14. ju l i ja , se je briga­
da premestila na Mar t in j 

vrh . Pro t i večeru istega dne, 
je z j u r i š e m pregnala n e m š k o 
zasedo (2.000 vojakov) ter p r i 
tem zaplenila puško-mi t ra l j ez , 
t r i p u š k e in revolver. 

Huje je bi lo 20. ju l i ja , ko 
so Nemci z ve l ik imi s i lami 
napadli položaj P r e š e r n o v e 
brigade v Davči. Tud i nasled­
nje dneve brigada ni imela 
m i r u . Ne glede na to, pa se 
je pr ipravl jala na odhod pro­
t i Not ran j sk i i n Dolenjski . Po 
raznih p remik ih i n pohodih 
je brigada 31. ju l i j a prispela 
na Z i rovsk i vrh . N a Ž i rov-
skem vrhu je brigada padla 
v nastavljeno past. Zaradi go­
ste megle, se je Nemcem po­
sreči lo izvesti vse premike 
skoraj neopaženo , le š t a b 
I. bataljona je b i l obveščen o 
pr ib l i ževan ju n e m š k i h enot 
ter o tem obvestil š t ab br i ­
gade. Š t a b brigade je pokazal 
ob tej p r i l i k i precej neodloč­
nosti i n se je Nemcem po­

sreči lo z m o č n i m minometal-
s k i m ognjem z lomi t i odpor 
p re še rnovcev . Nemcem se n i 
mudi lo n ikamor. Zi rovski vrh 
je b i l obkoljen in so dnevno 
napredovali le kake t r i ki lo­
metre i n p r i tem n a t a n č n o 
preiskovali grmovje, drevesa, 
njive i td . K a k r š e n ko l i nočn i 
preboj pa so onemogoči l i z 
uporabo reflektorjev, k i so 
se, po izjavah Nemcev, poseb­
no dobro obnesli. Imeli pa so 
tudi p rece j šn je število oklop-
n ih avtomobilov, k i so stalno 
pat ru l j i ra l i po cestah ob robu 
ob roča . Dobival i pa so tudi 
stalno nove okrepitve. Nasled­
njo noč se je delno I. ba­
taljonu posreč i lo prebit i sko­
zi n e m š k o blokado, ostali pa 
so se v rn i l i in pr ik l juč i l i 
I I . bataljonu. Temu so se tu­
di pr ik l juč i l i partizani III . ba­
taljona. V noči na 4. avgusta 
pa je batal jon pod vodstvom 
komandanta Kr t i ne prebi l 
ob roč , kar je vsekakor zaslu­
ga petnajstih b o m b a š e v pro­
stovoljcev, k i so pod vod­
stvom Aleksandrova — V i n k a 
Zontarja med strahovit im 
streljanjem, napadli n e m š k e 
zasede, k i so se, ob popolnem 
presenečen ju razbeža le na vse 
strani. Iz tega sektorja pa so 
se umakn i l i tudi oklopni av­

tomobi l i . Tako je komandant 
K r t i n a pripel jal čez nekaj dni 
v Dolomite le še 143 borcev. 

P r e š e r n o v a brigada je na 
Ž i rovskem vrhu preživela naj­
hu j š i poraz v svoji zgodovini. 
Od 550 borcev, ko l ikor je b r i ­
gada š te la ob ustanovitvi, se 
je prebilo le kak ih 300 bor­
cev, med tem, ko so druge 
zajeli Nemci ali j i h pob i l i . 
H k r a t i s temi ža los tn imi ugo­
tovi tvami, pa je dobi l p r i ­
znanje komandant II . bata­
ljona K r t i n a , k i je na čelu 
svojih borcev znal pravilno i n 
trezno oceniti položaj in se 
z j u r i š e m prebi l na sovraž­
n ikovi točki , kjer je najmanj 
p r i čakova l . Teh 150 borcev z 
delom I. i n III. bataljona, je 
pozneje postalo jedro obnov­
ljene in okrepljene P reše rno­
ve brigade. Nato je brigada 
odš la na Notranjsko i n pre­
korač i l a progo Ljubljana—Po­
stojna v bližini Postojne. T u 
je iz soteske I ške , iz t a m k a j š -
nih part izanskih bolnic, pre­
nesla ranjence v Kočevsk i 
rog. Ob kapi tulaci j i Italije je 
brigada imela veliko opravka 
z r azo roževan jem i tal i janskih 
enot. Vendar pa n i šlo po­
vsem in povsod gladko. P n 
Dolenji vasi se je uprlo 1200 
m o ž , pr ipadnikov faš is t ične 

milice, k i j i h je spremljalo 
še p rece j šn je število belogar­
distov i n drugih i ta l i janskih 
sodelavcev. Šele po skupnem 
napadu treh brigad — Pre­
šernove , Tomšičeve in Grad-
nikove, so se I tal i jani pr ičel i 
predajati. 

Zaradi kapitulacije Italije, 
se je precej be logard i s t i čn ih 
posadk razšlo, nekaj pa pod­
redilo Nemcem. Ve l iko števi­
lo pa se j i h je pr iče lo zbirat i 
V gradu Turjak, kamor so se 
umika l i in zb i ra l i tudi plavo-
gardisti . 

V teh dneh, ko se je briga­
da zadrževa la v Kočevju, se 
je izpopolnila s š tevi ln imi no­
vinci . Povečala se je na okrog 
1000 mož . 12. septembra 1943 
je brigada dobila ukaz, naj 
se č impre j napoti prot i V e l i ­
k im Laščam, nato pa p r o t i 
Rašic i in Tur jaku. N a d Raši­
co so jo p r ičaka l i belogardi­
st i . Pregnali so j i h s pomočjo 
dveh oklepnih avtomobilov. 
Šele zvečer so p re še rnovc i 
pr iš l i pred Turjak i n zasedli 
položaje okrog gradu. Glavni 
napad na t u r j a šk i grad se je 
pr iče l zjutraj, dne 14. septem­
bra . Borba za Turjak je tra­
ja la do 19. septembra, ko je 
brigada napravila pravo ka-
nonado, k i je trajala nepretr­
goma š t i r i ure. B rž ko je pre-. 
nehala t o p n i š k a pr iprava na­
pada, so borc i po lestvah 
splezali na ruševinie gradu in 
tako tudi prehitel i kelogardi-
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Eden izmed mno-
činov nacistov v m i -
jojni je b i l storjen 

1941. l e t a , k o so 
Mostah p r i Žirov-
ili 28 talcev. Na j -

je b i lo komaj 
najstarejšemu 49 let. 
edrihu-žaru, doma s 

ki je stanoval p r i 
na Pr imskovem pr i 

pa je uspelo po-

Itrel 
ajjftiu 

iomin na mucenike 
Ivolucije je b i l a v ne-

Mostah komemora-
er je sodelovala god-

pevski zbor K P D 
Prešeren« Žirovni-

Inc Urbas je v spo­

m i n u na talce izrazi l željo, 
da b i se t a k š n i časi n ikdar 
več ne v r n i l i , da pa naj 
bodo talci zgled mlad in i , da 
bodo v usodnem trenutku 
pr ipravl jeni za domovino 
ž r tvova t i tudi svoja živ­
ljenja. 

Poleg d o m a č i n o v so se 
komemoracije udeležil i tudi 
svojci talcev, posebno veliko 
j i h je p r i š lo iz Tržiča . 

O k r a š e n e spominske p lo ­
ščice i n spomenik so za­
ustavile marsikaterega m i ­
moidočega , k i se je zazrl v 
napis: »Zato postoj, popot­
nik, ko greš mimo, pomis l i , 
pad l i so za domovino!« 

Jože V i d i c 

ku talcev Mostah 

stični ranilce, k i so se med 
topa m obstreljevanjem 
umik v varno zaklonišče 
kleti, o so hoteli prehiteti 
na sv ; obrambne položaje , 
so za S na borce II . bata­
ljona, orbe v samem gradu 
so tn le do dveh popoldan, 
ko so : branilci pr ikazal i na 
grajsk dvorišče z belo krpo . 

e padel. E n a naj-
mag preše rnovcev je 
lana z zajetjem 695 

listov, med ka te r imi 
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večjui 
b i la 
belogf| 
je bij 
idejnij 
m a 
tranjsi 
zahtei| 
vztraji 
brigad) 
njen 
štiriut| 
graj s' 

16 duhovnikov, kot 
voditeljev belogardiz-
Dolenjskem i n N o -

oi. V tej borbi , k i je 
|a izredno hrabrost i n 
i - borcev P r e š e r n o v e 
se je posebno izkazal 
bataljon, k i je po 
krvavi borbi na 
razvalinah p r i s i l i l 

tako l l M o in zagrizeno so-
vražniMvo posadko k vdaji . 

Dne l septembra je b r i ­
gada j oila ukaz, da naj kre­
ne na orenjsko. Br igada se 
je tefl jito pripravila za na 
pot, Í dobro oboroži la tudi 
s težji' orožjem. Dne 24. sep­
tembra so prek Že l iml jega 
prispel i Rakitno, kjer je ko ­
misar an Franko — Iztok 
prebra dnevno povelje glav­
nega s b a NOV in PO Slove­
nije o "^imenovanju brigade 
v VII ' larno brigado F r . Pre­
šerna pohvalo za uspehe, 
k i j i " ; brigada dosegla na 
Notrai ¡kem, Dolenjskem in 

Z zavzetjem Tur jaka . 
Br igada je nato razbijala 

železniške proge i n komuni­
kacije, oktobra meseca pa -
opravi la za takratne čase do­
kaj nenavadno delo, a n ič 
manj pomembno. N a šes t k i ­
lometrov dolgem odseku so 
skupaj z Vo jkovo brigado od­
s t rani l i žično oviro in mine 
na takratno nemško- i ta l i j an-
sk i mej i i n podr l i mejnike. 
Pot med Gorenjsko i n P r i ­
morsko je b i l a prosta. Nato 
so se vrši l i napadi na posad­
ko v Leskovci , dne 12. oktobra 
je b i l a un i čena postojanka v 
Davči , dne 14. oktobra v Ja­
vor j ah nad Pol janami, pre­
gnan pa je b i l tudi batal jon 
Nemcev i z Sovodnja. V no­
vembrski ofenzivi so Nemci 
skuša l i un ič i t i celotno X X X I . 
divizi jo, vendar pa je, č ep rav 
nekol iko oslabljena, d iviz i ja 
postala m o č n e j š a in poveča­
l a svojo udarno m o č . V tej 
novembrski ofenzivi se je b r i ­
gada celo okrepi la . 

Dne 12. decembra zvečer je 
P r e š e r n o v a brigada napadla 
majhno, toda m o č n o utrjeno 
postojanko p r i mostu v Pra-
protnem na cesti Škof j a Lo ­
ka—Železn ik i . Postojanka je 
b i l a v izredno m o č n i h bun­
ker j ih — pred n j imi pa č i ­
stina. Ta napad je pokazal , 
da še vedno n ima brigada 
dovolj izurjenega kadra za 
napade na m o č n o utrjeno po­
stojanko (dalje p r ihodnj ič ) 

61. nadaljevanje 

Tako je kasneje, ko je s t r e m u š k i advokat po­
treboval delavske in k m e č k e glasove za svoj pol i ­
t ični vzpon na poslanski po loža j , povedal na nekem 
zborovanju temu stremuhu v obraz, obenem pa ga 
pokazal tudi kot človeka, k i m u p r i pravdah ne 
gre za pravico in p rav ičnos t , m a r v e č se pos lužu je 
vseh mogoč ih prevar, da doseže pravdo v korist 
stranke, k i jo zastopa. I n ko je advokat, k i se je 
na zborovanju potegoval za volivce, zahteval dokaz, 
m u ga je tudi povedal. Pred vsemi zborovalci je 
izkr ičal svojo bo leč ino i n nes rečo , k i ga je zaradi 
advokatove jez ične spretnosti doletela. Tud i drugi 
so začeli oč i ta t i r a d o v l j i š k e m u l i s jaku kr iv ico, k i jo 
je zagreši l . M i s l i l i so, da se bo brani l , a j i h je 
samo pos luša l , potem pa rekel , naj se prizadeti po 
zborovanju zglasi p r i njem. 

— Vsak človek se lahko kdaj pa kdaj zmoti i n 
zagovarja kr iv ično stvar. Če je p r i pravdi zagreši l 
napako, jo bo popravi l . 

Tako je obl jubi l in si v očeh zborovalcev vnovič 
p r idob i l ugled p r av i čn ika in č loveka, k i bo kot po­
slanec prav gotovo zastopal v skupšč in i p r av i čno 
l judsko stvar i n se bo r i l pro t i kr iv icam, k i tepejo 
ljudstvo. Po zborovanju se m u je l isjak celo sam 
pr ibl ižal , se mu opravičeval s pr i jaznimi besedami, 
vendar je dejal, da bo po to l ik ih let ih t ežko kaj 
spremeniti . Zato pa mu je rekel, da m u bo sposlo-
val s p o m o č j o svoje stranke p o š t e n o p l ačano delov­
no mesto v tovarni. 

— Nobena tovarna v držav i ne p lačuje delavstva 
tako dobro kakor Kran j ska industr i jska d r u ž b a , — 
je govori l , dokler ga n i p rep r i ča l , da je delavski 
k ruh , če ga zaslužiš p r i tej d ružb i , mnogo lažje 
p r i s l užen in mnogo bol jš i od kmečkega . 

— K u p i l me je. S svojo »dobroto« mi je zavezal 
jezik, da n iko l i več nisem mogel zabavljati čez 
r adov l j i škega l is jaka. 

Pa mu ni b i l nič manj odvraten kakor drugim, 
k i so ga pr ikazoval i takega, k a k r š e n je na jbrž v 
resnici tudi b i l . K a j vse so govori l i o njem v vo­
l i l nem boju pred skupšč in sk imi vol i tvami ne samo 
njegovi najbolj zagrizeni nasprotniki, m a r v e č ljudje, 
k i so ga prav dobro poznali i n k i ga prav zaradi 
tega niso hoteli postaviti na v idne j še mesto v nek­
danji k l e r ika ln i stranki i n se je z r i n i l na sedanje 
mesto šele, ko se je del stranke pr idruž i l J R Z i n 
se začel imenovati zelene, medtem ko se je del, 
k i ga je v teh kra j ih zastopal dr. Stanovnik, p r i ­
druži l združeni opozici j i . 

Moj bog, kaj vse je pr i š lo na dan v tistih dneh. 
G o v o r n i k i z d r u ž e n e opozicije so se l o t i l i advokato-
vega najbolj osebnega živl jenja. Morda b i ga ne 
razgaljal i do golega, ko bi advokatovi somiš l jen ik i 
to l iko ne čvekal i o »ljudskosti« i n »preprostost i« 
svojega poslanskega kandidata, k i naj b i jo doka­
za l s tem, da se je poročil z »navadno šiviljo«. To 
»preprostost« i n »ljudskost« so njegovi nasprotniki 
razgal i l i kot »koristolovstvo«. Navadna šivilja, s k a ­
tero se je poročil , je bila res preprosta, a še bolj 
vredna pomilovanja, ker je verjela »ljubezni« k o -
ristolovskega jez ičnega dohtarja, »ljubezni« aka­
demsko izobraženega človeka, k i se je iz tako čud­
no »p lemeni t ih nagibov« oženi l s »preprosto šiviljo«, 
dasi je bi la za celo desetletje s ta re j ša od njega. N a ­
sprotniki so te »p lemeni te nagibe« imenovali po­
hlep po š iv i l j inem bogastvu, saj je imela šivil ja 
dobro vpeljan i n donosen modni salon. R a č u n a r s k e -
ga l i s jaka ni mika la »pos tarana lepota«, m a r v e č bo­
gastvo, saj je poleg svojega »vzorno k r š č a n s k e g a 
zakona« l jub imkal z mladimi, razumljivo, strogo k a ­
to l i šk imi l jubicami, zal jubl jenimi v njegovo »vitko, 
elegantno, skoro itali jansko lepoto«, v njegove »ču­
dovito temne oči« in še bolj »čudovite temne ko ­
dre«, po katerih so koprnel i požel j ivi prs tki m la ­
d ih damic, k i so v zavisti do postarane šivilje ne­
hote izblebetale marsikatero, za advokata tako ne­
prijetno resnico. S m i l i l se j i m je »revež, k i mora 
legati v posteljo s staro coprnico«, so delale advo­
katovi gospe kr iv ico . S m i l i l se j im je, ker je šel 
»na l imanice ženski , k i je nič«. S m i l i l se j i m je, ker 
je b i l on »nekaj«, vreden mnogo bolj nj ih kakor 

»coprnice«, k i ga je na tako nerazumljiv način 
omrež i la i n ga »privezala« na svojo posteljo. 

Tako so šušl ja le gospodične, k i so se zbirale na 
ka to l i šk ih taborih in prireditvah, i n nekatere me­
nile docela resno, da je »advokatova šivilja« v res­
nic i čarovnica, k a k r š n e so v starih časih jezdile na 
metl i na K l e k in k a k r š n e so za blagor k r š č a n s t v a 
utapljali v rekah al i pa sežigali na grmadah. Lovro 
je sam sl išal nekoč tak pogovor, k i je izzvenel v 
obžalovanje , zakaj so m i n i l i časi, ko so bile take 
stvari dovoljene, saj b i še potem mladi advokat l ah ­
ko osvobodil »coprnice«, v njeno posteljo pa b i 
lahko legla katera izmed njih, njegovih »tolažnic«; 
i n se spremenila v »spoštovano soprogo človeka z 
vel iko pr ihodnost jo«. Potem b i se mu ne bilo treba 
skr ivat i da leč bd teh krajev, kjer s i j e koval svoj 
pol i t ičn i kapital in kjer je »zaradi nerazumevanja 
njegovega t ežavnega zakonskega položaja mora l 
ostati čist, moralno neoporečen, skratka vzor k r ­
ščanskega moža, k i voljno p r e n a š a breme, k i mu 
ga je naložil bog«. 

Tak je b i l l i s jaški advokat, k i je njega ogoljufal 
za polje, zdaj pa ga hoče ogoljufati še za 
domovino. 

— Domovina? 
Ta beseda mu izza šolskih let ni priš la še n iko l i 

na ustnice, vsaj s takim občut jem ne kakor ta hip. 
— Torej domovina vendarle n i samo prazna 

beseda in je, v resnici je? — ga zajame misel i n 
postaja ob mis l i na čas vedno bolj boleča, celo bolj 
boleča kakor takrat, ko so fji ogoljufali za njegovo 
polje, za njegov naj lepši košček zemlje. 

— Je, seveda je, — s i pritrjuje in jo čuti vedno 
bolj jasno v sebi, tako jasno, da jo celo zaznava ne 
z očmi , m a r v e č z nekim notranjim vidom, k i v id i 
mnogo globlje, mnogo bolj jasno kakor v id , k i l ah ­
ko zaznava samo to, kar mu odkr iva svetloba. To 
je v id , k i zaznava resn ično ljubezen, resn ično r a ­
dost ali r esn ično bolečino in s katerim doslej do­
movine n i mogel n iko l i zaznati. 

Zdaj jo zaznava. V i d i jo. N i taka, kakor j im je 
o njej govoril pred in med prvo vojno uč i te l j , ko 
j i m je govoril o v e l i k i domovini, o mogočnem ce­
sarstvu, o starem cesarju kot o gospodarju i n o č e ­
tu vseh, k i žive in prebivajo v tej domovini . Otroci 
mu niso verjeli , saj je ta oče jemal i n poši l ja l v 
smrt njihove prave očete . V medvojnih let ih so to 
uči te l jevo domovino celo zasovražil i , saj je i z otrok 
napravljala sirotnike. Tudi taka n i ta domovina, 
k a k r š n o so j im kasneje p r i vojakih vcepljal i V 
možgane oficir j i , domovina, k i se je začenjala s 
kral jem in nehala p r i gospodi i n občinskih oblast­
n ik ih , žandar j ih in davkarjih, domovina, k i so jo 
ljudje kakor Lovro občut i l i le kot nasilje i n ne­
srečo , k i pr i t i ska malega človeka ob tla, ga ropa za 
njegovo delo. Tudi za tako domovino bi človek ne 
joka l . In vendar mu je hudo za domovino, k i jO 
v id i i n čut i v sebi, čeprav ima ta domovina obraz* 
od skrbi i n trpljenja razoran kakor uvela i zmučena 
zemlja. 

— Izmozgali, izsesali so jo do kraja. B i l i smo 
vpreženi v njihov jarem. Las t i l i so se nas kot de­
lovno živino. In zdaj, ko j im čas grozi, da bodo ob 
oblast, da bodo prenehali b i t i gospodarji, b i ostali 
radi vsaj hlapci, k i naj b i j i m novi gospodar zaupal 
upravljanje z delovnimi živalmi, zakaj hlapec je 
še vedno več kot žival, še vedno ima del oblasti* 
še vedno je »nekaj«, saj še vedno lahko uporablja 
bič, če ga žival ne uboga. 

S tak imi mis l imi tava kakor izgubljen po mestu, 
dokler ga ne dohiti neka ženska i n se ga dotakne. 

— T i , — se začudi , ko zagleda sestro. 
— N i k o l i te n i k nam, Lovro. 
Sestrin glas je žalosten. Tud i postarala se j e 

hudo, čeprav j i je šele petindvajset let. 
— Toda danes moraš z menoj! Moraš , LovroJ 

Pr iprav i la bom kosilo tudi zate. 
— Zakaj b i se muč i l a še zame. 
— Saj se ne bom — Napravi la bom samo omlete, 

na ol ju . Rada b i t i kaj drugega. A je post. V e l i k i 
p e t e k . . . 

— Pravzaprav b i moral domov. Zeni sera 
r e k e l . . . i 

— Ze šest let te ni bilo k nam! 
— Tud i tebe ni b i lo že celo leto domov. 
— Ce pomisl im, kako dober s i b i l nekoč z 

noj, kako s i skrbel zame i n m i izpoln i l sleherno 
željo, če s i jo le mogel, m i tudi zdaj ne boš odrekeL 
Tako sama 6em. 1 



Ustanovna skupščina temeljne izobra­
ževalne skupnosti občine Jesenice 

V petek, 30. junija je bila na Jesenicah ustanovna skupščina 
temeljne izobraževalne skupnosti občine Jesenice. Skupšč ino 
je sklical iniciativni odbor, ki je na štirih prehodnih sejah 
tudi pripravil normativne akte za ustanovno skupščino. Na 
ustanovni seji je bilo navzočih 65 odstotkov vseh imenovanih 
članov v skupščino in sicer 60% predstavnikov vzgojno-
izobraževamih zavodov in 62 % izvenšolskih predstavnikov. 

Predsednik iniciativnega od­
bora inž. K u n e je predloži l 
v potrditev poslovnik o delu 
s k u p š č i n e in podal informa-
v ic i jo o dosedanjem delu in ic i ­
ativnega odbora. Po izvol i tv i 
organov skupšč ine je pred-' 
sednik delovnega predsedstva 
tov. Slavko Turna predal be­
sedo predsedniku sveta za 
šo ls tvo , prosveto, kul turo in 
telesno kul turo ter poslancu 
r e p u b l i š k e g a kul turno pro­
svetnega zbora tov. Jožu Ga-
zvodi . Tov. Gazvoda je v svo­
jem izvajanju poudari l , da je 
sprejem zakona o izobraže­
valnih skupnostih i n o finan­
ciranju vzgoje i n izobraževa­
nja v S R Sloveni j i nekaj iz­
jemnega v naš i d r u ž b e n i in 
skupšč insk i praks i . O osnut­
k u zakona je b i lo n a m r e č 
mnogo več javne razprave 
kot na p r imer za na jvažne jš i 
dokument d ružbe , t. j . ustave. 
Še več , t ik pred sprejetjem 
zakona, je nadaljeval tov. 
Gazvoda, je b i lo vloženih nič 
manj kot 22 amandmajev. 
Tako aktivnost, obenem pa 
tudi težave ob sprejemanju 
zakona, s ka ter im navsezad­
nje nismo ni t i zadovoljni, je 
povzroč i lo več faktorjev. M e d 
osovne faktorje, je nadalje­
val tov. Gazvoda, nedvomno 
sodijo ukrepi naše gospodar­
ske reforme, k i v tej fazi vp l i ­
vajo na podjetja, da se obna­
ša jo kot po t ap l j a joča ladja, 
k i iz palube m e č e vse, samo 
da se reš i jo . P r i iskanju no­
t ranj ih rezerv so v večini pr i ­
merov č r t a l a izdatke za šti­
pendije i n izobraževanje . Na­
slednji faktor, k i je vpl iva l 
na tako obsežno razpravo o 
zakonu, je dejstvo, da je v 

naši d ržav i 12 mi l i jonov pre­
bivalcev, k i nimajo dokon­
čane osnovne šole, od tega 
kar 3,5 mi l i jona l jud i brez 
šol in 2,200.000 nepismenih. 
V tem pogledu, je nadaljeval 
tov. Gazvoda, tudi Slovenci 
nismo posebna izjema. T u d i 
v Sloveni j i imamo 840.000 
l judi , k i nimajo d o k o n č a n i h 
osem razredov osnovne šole, 
pa tudi 23.000 nepismenih. 
Razen teh dveh faktorjev pa 
je obsežno debato o zakonu 
povzroči lo tudi dejstvo, da 
so obč ine dajale raz l ične zne­
ske za šols tvo, od 68.000 do 
200.000 Sdin na učenca ob tem, 
da je b i l obč insk i p r o r a č u n 
v prvem pr imera obremenjen 
z 59%, v drugem pa z 28%, 
kar je posledica raz l ične i n 
neenakomerne ekonomske 
razvitost i obč in . 

N a š a obč ina je b i la po de­
ležu na učenca med 64. obči­
nami v S R S na 16. mestu. V 
nadaljevanju je tov. Gazvoda 
govoril še o nesmotrnem raz­
voju šolske mreže in različ­
nih ku l tu rn ih institucij" a Slo­
veniji . Naša d r u ž b a daje za 
šols tvo 4 1 1 o iz bruto narod­
nega dohodka, to je mnogo 
več kot dajejo najbolj raz­
vite države , pa kl jub temu 
šols tvo ni tako razvito, da b i 
v celoti ustrezalo sodobnim 
zahtevam. Ob tem pa še od­
p i r a v p r a š a n j e , ali ima res 
lahko ma l i slovenski narod 
kar dve fakultetni mesti, čez 
70 muzejev, brez števila eko­
nomskih , teksti lnih i n drugih 
šol? 

Potem je tov. Gazvoda go­
v o r i l še o nekaterih najbolj 
bistvenih znač i lnos t ih zakona. 
Bis tvo zakona je v tem, je 

poudar i l , da se denarna sred­
stva za vzgojo i n izobraževa­
nje stekajo izven i n mimo 
p r o r a č u n a v poseben sklad, 
s kater im bo upravljala usta­
novljena skupšč ina , P r i tem 
pa ne gre za dodatno obre­
menitev delovnih organizacij, 
ampak za prerazporeditev de­
narja, ker se za vsoto, k i jo 
b o prejemala temeljna izo­
b r a ž e v a l n a skupnost, zmanj­
ša obč insk i p r o r a č u n . K l j u b 
sprejetemu zakonu pa je 
ostalo še vedno za letos od­
pr to v p r a š a n j e finansiranja 
s t rokovnih šol in sploh šol 
druge stopnje, k i j i h je do­
slej fi-nansiral m e d o b č i n s k i 
sk lad s s edežem v L jub l j an i . 
V f i n a n č n e m pogledu zakon 
ne p r i n a š a izboljšav v tem 
letu. P red s k u p š č i n o i n nje­
n i m izvršn im odborom stoji­
jo odgovorne naloge, ne-le v 
pogledu p rav i čnega razdelje­
vanja denarja posameznim 
vzgojno izobraževa ln im zavo­
dom, ampak tudi v pogledu 
racionalizacije in moderniza­
cije šolskega dela. Zakon sam 
po sebi ne bo reši l sedanjega 
stanja. Šols tvo se bo razvi­
jalo in kvalitetno napredovalo 
le, če se bodo prosvetni de­
lavci dovolj aktivno vključi l i 
kot enakopravni upravljavci 
v vse idejne in druge tokove 
d ružbenega i n ekonomskega 
življenja in p r i tem tesno so­
delovali s proizvajalci na dru­
gih področ j ih , je zakl juči l 
tov. Gazvoda. 

V nadaljevanju seje usta­
novne skupšč ine so govori l i 
o statutu temeljne izobraže­
valne skupnosti obč ine Jese­
nice. Statut so z nekaterimi 
korekturami v celoti sprejeli 
i n s tem se je ustanovna 
s k u p š č i n a prekval i f ic i rala v 
redno skupšč ino . Za pred­
sednika skupšč ine temeljne 
izobraževa lne skuposti obč ine 
so izvol i l i Joža Var la , za pred­
sednika izvršnega odbora pa 
inž. Petra Kunca . V izvršni 

odbor so poleg obeh imeno­
vanih izvoljeni še: M a r t i n a 
K o m a n , Zora Čuden, Mat i lda 
š m i d , Frana Rakovec, Franc 
Langus, Aleksander Kovač , 
Bine Kobentar , Ivo Čučnik 
i n Slavko Turna. Razen tega 
so izvol i l i še t r i predstavnike 
iz našega o b m o č j a v medob­
č insk i sklad za skupno finan-
siranje dejavnosti srednjih 
šol in sicer: Mar t ino K o m a n , 
Joža Legata in Joža V a r l a . V 
r epub l i šk i izobraževalni skup­
nosti pa bosta Gorenjsko za­
stopala Janez S u š n i k iz K r a ­
nja i n Polde Kejžar iz škof j e 
Loke . 

Predsednik izvršnega odbo­
ra inž. Kune je nato skup­
ščino seznanil o realizaciji 
p r o r a č u n a bivšega sklada za 
šols tvo za I. polletje in o pro­
r a č u n u temeljne izobraževal­
ne skupnosti za II . polletje. 

I I . gimnazija v Ljubl jan i , 
Šubičeva 1 — 570.00; gimna­
zija S t ična — 150.00; 5. raz. 
osnovne šole Star i trg p r i 
Ložu ' — 86.58; p ion i r sk i 
odred osnovne šole Sorica 
nad škof jo L o k o — 40.00; 
šolski center zd ružen ih pod­
jetij Iskra Kran j — 237.00; 
p ion i r sk i odred osnovne šo­
le Loke v Tuhin ju — 4S.O0; 
osnovna šola Kran j ska gora 
— 400.00; r epub l i šk i zavod za 
zaposlovanje Ljubl jana — 

Ugotovi l je, da bo po pred­
videvanjih za drugo polletje 
30 mil i jonov manj denarja 
kot v I. polletju le tošn jega 
leta. To predstavlja izredno 
k r i t i č n o stanje, razen če se 
bo popravilo gibanje osebnih 
dohodkov v občini , od koder 
se steka glavni v i r dohodkov 
skupnosti in seveda tudi ostal i 
blagovni promet v občini . 
S k u p š č i n a je nato pooblasti la 
izvršni odbor, da v okv i ru 
planirane vsote uredi delitev 
dohodka vzgojno izobraževal­
n i m zavodom v I I . pollet ju. 
Že prva seja skupšč ine te­
meljne izobraževalne skup­
nosti je pokazala, da se bo 
skupšč ina , predvsem pa njen 
izvršni odbor moral intenziv­
no prizadevati, da šols tvo v 
obč in i ostane vsaj na istem 
materialnem nivoju kot v I. 
pollet ju le tošnjega leta. 

1,000.00; osnovna šola B o h i n j ­
ska B i s t r i ca — 700.00.. 

D o 5. ju l i j a 1967 je b i lo 
zbranih skupno 35.027.47 N 
din. Za prispevke se vsem 
darovalcem iskreno zahva­
ljujemo. 

Prispevke nakazujte na 
žiro r a č u n : 5153-679-2135 Z V E ­
ZA K U L T U R N O P R O S V E T ­
N I H O R G A N I Z A C I J O B Č I N E 
J E S E N I C E , sklad za odkup 
Finžgar jeve rojstne hiše . 

Jubilanti 50-letniki 
V mesecu j u l i j u bodo praznovali 50. rojstni dan na­

slednji naš i sodelavci: V I N C E N C VIDOVIČ, ž ičarna — 
8. ju l i ja ; A L F O N Z Z U P A N , Javornik II I — m e h a n i č n a 
delavnica — 16. ju l i ja ; J A K O B P E T E K , konstrukci jska 
delavnica — 19. ju l i ja ; JOŽE V O G E L N I K , elektro ener­
gija — 23. ju l i ja ; S T A N K O J A V H , valjarna 2400 — 
29. ju l i j a i n I V A N S V E T I N A , Javornik II — 29. ju l i ja . 

ČESTITAMO 

Za odkup in ureditev 
Finžgarjeve rojstne hiše 

so prispevali: 

Reševanje krize železar­
ske industrije v Zahodni 

Evropi (nadaljevanje) 
Z D R U Ž E V A N J E Ž E L E Z A R N V Z A H O D N I 
N E M Č I J I 
Med" ukrepi , s ka ter imi skuša jo zbol jša t i seda­

nje, ne p reveč ugodno stanje v z a h o d n o n e m š k i 
že lezarsk i industr i j i , je tudi zd ruževan je . S tem 
s k u š a j o doseči več je proizvodne enote i n urediti 
čim bolj enoten nastop proizvajalcev na t rž i šču . 
Zd ruževan j e se je že pr iče lo v Zahodni Nemči j i 
in Franci j i , pripravljajo pa ga tudi v V e l i k i B r i ­
tani j i , čim bo k o n č a n a nacionalizacija že lezarske 
industrije. 

Pomembno zd ruž i t ev v Zahodni Nemči j i sta 
i zved l i že lezarsk i d r u ž b i D o r t m u n d - H ö r d e r Hüt.ten-
union i n Hoesch A G . Nova družba , imenovana 
Hoesch A G H ü t t e n w e r k e , ima letno proizvodno 
zmogljivost 6,7 mil i jonov ton surovega jekla i n 
5,2 mil i jona ton gotovih izdelkov. . •• 

Eden izmed na jvažne j š ih dogovorov med za-
h o d n o n e m š k i m i proizvajalci jek la je ta, da so se 
že lezarske d r u ž b e združi le na- š t i r i prodajna pod­
ročja . V prvem »Ruhr-West« (Porurje — zahod) 

je anajst železarn, v drugem »Ruhr — Ost« (Po­
rurje — rahod) j i h je sedem, v tretjem »Siid« 
(Jug) j i h je osem i n v če t r t em »Nord« (Sever) so 
št ir i . 

Namen zgoraj navedenih združ i tev je prodaja 
z a h o d n o n e m š k i h že lezarskih proizvodov na doma­
č e m in tujem t rž išču samo iz š t i r ih virov. To zdru­
ženje bo dodeljevalo naroč i l a svojim č lanom, č e 

•bo potrebno, bodo ustavil i nekatere obrate z na­
menom, da b i drugi obratovali z večj im izkorišča­
njem zmogljivosti i h : s tem tudi bolj e k o n o m i č n o . 
Tako se b o lahko zgodilo, da bodo namesto treh 
obratov, k i b i obratovali samo s 5 0 % zmogljivosti , 
enega ustavi l i i n b i preostala dva obratovala s 
7 5 % zmogljivostjo/ 1 t 

F R A N C O S K I N A Č R T I Z A T R I S K U P I N E 
V F ranc i j i r ačuna jo , da b i zaradi eventuelne 

" koncentracije proizvodnje lahko združi l i že lezarne 
' v t r i ve l ike skupine. 

1. Severno skupino so dobili, v letu 1966, ko 
so združi l i že lezarski d r u ž b i Usinor i n Lorra ine -

' Escaut. Ta skupina proizvaja pr ib l ižno eno tretj i­
no celotne francoske proizvodnje surovega jekla , 
t r i če t r t ine proizvodnje cevi i n polovico proiz­
vodnje pločevine . 

2. Skupina Lorraine, v ka ter i bosta železarski 

d ružb i De Wendell i n Sidelor ter j i bo verjetno 
p r ik l j učena tudi L a Mosellane de Siderugie. 

3. Srednja j u ž n a skupina, k i bo nastala z zdru­
žen jem že lezarsk ih d r u ž b L e Creuset i n Les Ate -
l iers et Forges de la Loire . 

Da b i spodbudila že lezarske d r u ž b e k moder­
nizaci j i i n rekonstrukcij i svojih obratov, j ^ f a a -
coska vlada pripravljena nudit i kredit pod zelo 
ugodnimi pogoji do v i š ine 500 mil i jonov dolar­
jev. TÍ" sredstva bodo v glavnem izkoriščena za 
povečan je zmogljivosti že lezarne v Dunkerque i n 
za gradnjo nove že lezarne . K o bodo ta sredstva 
porabljena, bo na razpolago še nadaljnjih 900 m i ­
l i jonov dolarjev. Končn i cil j je povečanje letna 
proizvodnje surovega jekla v tej deželi a n a 25 m i ­
l i jonov ton. 

Danes uporabljajo v Franci j i še prece jšn je ko ­
ličine železove rude iz Lorraine, k i ima visok fos­
for i n samo oko l i 33 % železa. Zato jo uporablja­
jo za proizvodnjo Thomasovega grodlja. Vendar 
vedno bolj je čut i t i težnjo , da b i uporabjali k v a ­
litetne železove rude, uvožene iz prekomorskih de­
žel. To velja posebno za železarne , k i se naha­
jajo ob morju . Te uporabljajo železove rude iz 
Af r ike i n J u ž n e Amer ike z n i z k i m fosforjem i n 
i z n j ih proizveden grodelj predelajo v L D kon-
vertorjih. (nadaljevanje) 



U p o r a b n i k i c e s t 
V Uradnem l i s tu S F R J š t . 26/67 je objavljen novi 

p rav i ln ik o zdravstvenih pogojih, k i j i h morajo izpol­
njevati vozn ik i motorn ih voz i l . Zarad i velikega š tevi la 
l jud i , k i žele opravi t i voznišk i izpit , objavljamo podrob­
ne j š i izvleček iz tega p rav i ln ika : 

N a podlagi drugega odstavka 131. č lena temeljnega 
zakona o varnost i prometa na javnih cestah (Uradni 
l i s t S F R J š t . 14/65) predpisuje zvezni sekretar za 
zdravstvo i n socialno po l i t iko v sporazumu z zveznim 
sekretarjem za delo i n zveznim sekretarjem za notra­
nje zadeve 

P R A V I L N I K 

O Z D R A V S T V E N I I H P O G O J I H , K I J I H M O R A J O 
I Z P O L N J E V A T I V O Z N K I M O T O R N I H V O Z I L 

1. člen 

Da b i se mogla ugotavljati zdravstvena sposobnost 
voznikov motorn ih voz i l , predpisuje ta pravi ln ik zdrav­
stvene pogoje, k i j i h morajo izpolnjevati vozn ik i za 
samostojno vožnjo motornega vozila v prometu na 
javnih cestah. 

2. č len 

Zdravstvene pogoje za vožnjo motornega vozila iz­
polnjuje t is t i , za katerega se na z d r a v n i š k e m pregledu 
ugotovi, da ne boleha za nobeno izmed naslednjih 
bolezni oziroma da n ima nobene izmed naslednjih 
p o š k o d b a l i h ib : 

1) vse psihoze i n delirantna stanja; 
2) demence, ne glede na vzrok (etiologijo); 
3) psihopatije; 
4) toksikomanije, vš tevš i tudi k ron i čn i alkoholizem; 
5) d u š e v n a zaostalost, celo na j laž je stopnje, vš tevši 

tudi mejne primere (intelektualna topost); 
6) padavica v vseh obl ikah kot tudi konvulzivne krize 

z d r u g a č n i m vzrokom (etiologijo); 
7) jasno izražene nevro t i čne tegobe; 
8) psihomotorna p o č a s n o s t (ugotovljena kl in ično, psi-

h o t e h n i č n o oziroma p s i h o m e t r i č n o ) ; 
9) stanje po lobanjski p o š k o d b i z okvaro meningee 

ali možganskega tk iva al i po h u j š e m pretresu mož­
ganov v prv ih šes t ih mesecih po p o š k o d b i ; 

10) lu ična obolenja centralnega živčnega sistema; 
11) obolenja z okvaro koordinaci je gibov (horea, ate-

toza, mul t ip la skleroza, okvara cerebeluma i td.) ; 
12) tremor, spazme i n rigidnost kot posledice okvare 

centralnega živčnega sistema (Morbus Parkinsoni , M . 
Wi lson i n podobno), če so trajne; 

13) afazije; 
14) hud i p r imer i obolenja koronarnega ožilja s pogo­

s t imi napadi angine pectoris; 
15) stanja šest mesecev po obolenju za infarktom mio-

karda, če n i večj ih anginoznih motenj i n znamenj 
okvare miokarda; 

16) hude s rčne hibe z veliko razš i r i tv i jo srca i n znaki 
izrazite s rčne dekompenzacije; 

17) hu j še oblike aortne stenoze; 
18) hude oblike hipertanzije, kjer je zlasti zvišan min i ­

ma ln i pr i t i sk nad 120 m m H g in so podane re sne j še 
reperkusije na m o ž g a n i h koronarnem ožil ju, ter 
podani znaki ledvične insuficience p r i voznik ih 
voz i l kategorij C i n D ; 

19) totalni a t r ioventr ikularni b l o k i z m o č n o iz raženo 
bradikard i jo Adams-Stockesa a l i pogosti p r imer i 
paroks izmalnih tahikardij i n tahiar i tmij , če so po­
dani znaki h u j š e okvare miokarda ; 

20) h u j š a obolenja jeter a l i ledvic al i diabetes melitus, 
zaradi kater ih lahko nastanejo kol ike oz i roma ko-
matozna stanja: 

21) obolenja a l i hibe vidnega organa, k i mot i jo vidno 
funkcijo v to l ikšn i mer i , da b i b i l a og rožena varna 
vožn ja (diplopija , obojestransko m o č n o solzenje i n 
trajna fotofobija); 

22) obolenja vestibularnega aparata z iz raženimi mot­
n jami v ravnovesju. 

K a d a r gre za popolno a l i delno izgubo okonč in a l i 
njihovo ohromelost, nepregibnost, atrofijo, z m a n j š a n e 
motorne moč i , skrivljenost, s k r a j š a n o s t i n pod., se 
zdravstvena sposobnost presoja po vrs t i i n stopnji 
ovire, zaradi katere o k o n č i n a ne more opravljat i po­
trebne funkcije. V takih p r imer ih mora dati zdravnik 
mnenje, a l i je kandidat za vozniški izpit sploh zmožen 
za voznika motorn ih vozi l in a l i sme samostojno vozi t i 
vsako, a l i pa samo posebej prilagojeno vozilo. 

(nadaljevanje p r i hodn j i č ) 

Čez 4500 ljudi se je zbralo na nedeljski tomboli 

Trud košarkarjev je poplačan 
K o š a r k a r s k i k lub Jesenice 

je v nedeljo popoldan na ho­
kejskem igr išču pr i red i l ve­
l iko javno tombolo s 17 
glavnimi dobi tk i . P r i igr i 
na s rečo se je na igr išču 
zbralo okoli 4.500 igralcev, 
k i so pokup i l i po neuradnih 
vesteh 12.000 srečk. Prv i , k i 
je pri tekel pred komisi jo s 
t remi š tev i lkami v eni vrs t i , 
je b i l 15-letni Janko D e m š a r 
z Jesenic i n je prejel tudi 
prvo to laž i lno nagrado. Tom­
bola se je odvijala vse po­
časne je . M a l a Tanja, k i je 
vlekla š tevi lke iz bobna, je 
morala mnogokrat seči v 
boben, predno se je javila 
dobitnica največje nagrade. 
A v t o m o b i l Š k o d a 1000 M B 
je dobi la Rozal i ja Čuden iz 
Zasipa št. 48, po pok l icu de­
lavka v tovarni špor tnega 
orodja E L A N v Begunjah. 
K u p i l a je pet s rečk dan 
pred p r i č e t k o m tombole na 
železniški postaji na Jeseni­
cah. N i m a še avtomobila i n 
ne mopeda. Do sedaj je že 
večk ra t igrala na tombolo i n 
v Boh in j sk i B i s t r i c i zadela 
enega od glavnih dobitkov i n 
sicer š ted i ln ik . Redno igra na 
d r ž a v n o loterijo, njen naj­

večji dobitek do sedaj pa je 
b i lo 40.000 S din. N a šofer­
sk i izpit se bo takoj pri ja­
vi la in upa, da ga bo nare-
dla do jeseni. Drugo največ­
jo nagrado av toma t i čn i pra l ­
ni stroj pa je prejela Angel­
ca Trčej iz Spodnjih Laz p r i 
Gorjah. Pralnega stroja še 
n ima, je pa to njen p rv i do­
bitek, odkar hodi po tombo­
lah. Tretjo nagrado moped 

Tomos pa je zadel Jože 
Oblak, šofer železarne Jese­
nice. N i m a še avtomobila i n 
ne mopeda. M o r d a naj še 
omenimo, da komis i ja n i 
imela težkega dela, saj so po 
glavne dobitke hodi l i posa­
mezno. Le pro t i koncu, ko 
je bi lo še šest dobitkov, se 
je pred komisi jo zvrsti lo se­
dem igralcev, k i so morah 
žreba t i . P. K . 

Jože Cej razstavlja 
na Jesenicah 

V soboto, 8. t. m., bodo ob 
18. u r i odpr l i v mah dvorani 
delavskega doma na Jeseni­
cah sedmo razstavo v tem 
letu. J e s e n i č a n o m se bo s 
svo j imi akvarel i predstavil 
mlad gor išk i s l ikar JOŽE 
C E J . 

To je že drugi s l ikar z 
onstran n a š i h meja, k i se 
bo v tem letu predstavil je­
s e n i š k e m u obč ins tvu . Cej je 
b i l rojen leta 1941 v G o r i c i 
— Itali ja. D ip lomi ra l je na 
Liceo art ist ico v Benetkah, 
še naprej pa š t u d i r a arhi-

== Srečna dobitnica ob svoji Škodi 1000 M B 

tekturo. Sedaj je n a m e š č e n 
kot profesor l ikovne vzgoje 
v Nabrež in i p r i Trstu. S s l i ­
karstvom se ukvarja o d 
leta 1954 in je prijeten ter 
plodovJit kijajinar. Razstav­
l jal je že v Gor ic i , v Trs tu , 
Benetkah, Trevisu i n M i l a n u . 

K o t sl ikar je zelo š i roko-
potezen, za motiv m u s luž i 
p r imorska pokrajina, k i j i 
v svojih del ih daje pritajen 
epski poudarek. 

Anekdota 
Najvidnejš i zagovornik re­

publike i n ljudske oblasti je 
b i l v tem času Jean Jacques 
Rousseau, k i je za zbol j šan je 
d ružbenega stanja razglašal 
načelo , da mora imet i »vsak­
do dovolj i n n ihče preveč«. 

K o so Rousseauja vpraša l i , 
k a k š n o je njegovo mnenje o 
tako imenovanih »večnih« ne-
zadovol jnežih, je odgovoril : 

»Poznam samo dve vrs t i 
nezadovol jnežev: bogatine, k i 
b i hoteli zaveti večno in več­
no uživati svoje bogastvo — 
i n ženske, k i b i hotele ostati 
večno mlade.« 

9 



T e l e s n a k u l t u r a Nova usluga 
za člana avto-moto društev 

S t o l e t n i c a P e r n h a r t o v e p a n o r a m e s T r i g l a v a 
Planinska zveza Slovenije je za mednarodno leto turizma med 
drugimi nalogami organizirala obnovo Pernhartove panorame 
za Aljažev stolp na vrhu Triglava. 

Panoramo s Tr iglava je 
pred sto leti nas l ikal naš ko­
rošk i rojak s l ikar Pemhart 
Marko, k i se je rod i l 6. 7. 
1824 v š t . Ruper tu p r i Ce­
lovcu. B i l je izrazit pejsa-
žist i n sl ikar topografsko za­
n imiv ih gorskih panoram. V 
njegovih delih je zastopana 
poleg K o r o š k e vsa slovenska 
zemlja. Znane so njegove 
š tevi lne panorame z Gross-
glocknerja, Hochsch\vaba, 
Dobrača , Mangarta, Triglava, 
Stola, š m a r n e gore i n dru­
gih. Njegovo delo vsebuje še 
okrog 60 blokov s skicami . 
Nas l ika l je 198 rušev in gra­
dov i n zgradb, predvsem s 
K o r o š k e . Pernhart je vel iko 
prehodil in odkr ival l judstvu 
naravne lepote. Njegove pa­
norame so zahtevale vel iko 
truda in vzponov na gore. 
S l ika l je skoraj s fotograf­
sko n a t a n č n o s t j o zemljepis­
ne znači lnos t i pokrajine, gle­
dane z v i sok ih vrhov. Vse 
slikarjeve panorame so bi le 
r a z m n o ž e n e na l i tografski 
način . Največ Pernhartovih 
del čuva narodni muzej v Ce­
lovcu, original panorame s 
Triglava pa Narodna galeri­
j a v L jub l jan i . Le škoda , 
ker je Pernhart za posledi­
cami nes reče v gorah u m r l 
mnogo prezgodaj — že 30. 3. 
1871. 

Letos je na pobudo Planin­
ske zveze Slovenije mojstr­
sko reproduciral Pernhartovo 
panoramo s Triglava znani 
jesen išk i s l ikar samouk 
Franc Dolinšek na p ločev i ­
nastem traku, dolgem 3,93 m 
i n š i r o k e m 0,30 m . Dol inšek, 
sedaj upokojenec, se je ro­
d i l 18. 7. 1908. Zaposlen je 
b i l kot pleskar, kalkulant in 
normirec v že lezarni Jeseni­
ce, lesnem servisu i n komu­
nalnem podjetju Jesenice. S 
s l ikars tvom se ukvar ja že 
od mlad ih let, po pr is topu 
k D o l i k u leta 1953 pa oprav­
l ja s l ikarska dela bolj siste­
m a t i č n o . Sodeloval je na ko­
lekt ivnih s l ikarsk ih razsta­
vah na Jesenicah, v Mojs t ra­
n i , K r a n j s k i gori , Žireh, 
K r a n j u , L jubl jan i , Po r to rožu , 
Trb ižu , Č e d a d u in Bel jaku. 
Njegova več ja s l ikarska dela 
so severna triglavska stena 
v Vra t ih , topografski pr ikaz 
Slovenije za P Z S , panorama 
gornjesavske doline, orienta­
ci jska tabla Jesenic, orien-

taci jski zemljevid Ju l i j sk ih 
A l p , K a m n i š k i h A l p i n škof­
je Loke , p r ikaz organizacij­
ske m r e ž e G R S , panorame 
Radovlj ice i n Vrš iča . S Pern­
hartovo panoramo Triglava, 
kjer m u je dobro služi l tudi 
Mazi jev »Razgled s Tr ig la­
va«, je Dol inšek od l i čno 
opravi l t ežko nalogo. 

Kruš ic . Poverjeno delo so 
opravi l i kvalitetno i n točno 
ter opremi l i stolp z nov imi 
razglednimi l in icami . Pern-
hartova panorama bo odli­
čen orientacijski pr ipomo­
č e k š t ev i ln im obiskovalcem 
našega o č a k a Tr iglava, saj 
je pogled o d tod na neizme­
ren venec gora edinstven. 

Planinska zveza Slovenije 
bo organizirala i n izvedla 
majhno slovesnost odkr i t j a 

Slikar Franc Dol inšek ob panorami s Triglava 

V dogovoru s Planinsko 
zvezo Slovenije so izdelano 
panoramo prenesli i n mont i ­
r a l i v Al jaževem stolpu na 
v r h u Triglava v nedeljo, 2. 
j u l i j a j e sen i šk i gorniki — 
železarj i : Janko Ši lar , V i k ­
tor Langus, Jože Bernard , 
Slavko i n V o j k o Kob la r , sli­
kar ja France Dol inšek i n 
France Kreuzer i n Janez 

obnovljene panorame na 
v r h u Triglava v nedeljo, 
dne 9. j u l i j a ob 7. u r i zju­
traj . Odkri t je bo opravi l 
predsednik P Z S , dr. M i h a 
Po točn ik . V s i gorniki , l jubi­
te l j i gora, ude lež i t e se slo­
vesnosti! Vse koče v t r iglav­
skem pogorju č a k a j o na vaš 
obisk. Dobrodoš l i ! 

Janez Kruš i c 

Avto-moto zveza Jugosla­
vije, k i nudi svoj im č l a n o m 
pomembne usluge z uvedbo 
cestne s lužbe »Pomoč-infor­
maci je« i n omogoča nabavo 
kredi tn ih pisem v vrednosti 
300 šv ica rsk ih frankov za 
one, k i potujejo v inozem­
stvo, je uvedla kreditna 
p i sma tudi za tuzemstvo. 
Kred i tno p ismo za tuzem­
stvo v virednosti 800 N d i n 
se lahko kor i s t i za p lač i lo 
vleke vozi la do prve delav­
nice, nujnega popravila vo­
zi la , nakupa rezervnih delov, 
k i so nujno potrebni za po­
pravi lo vozila, s t r o š k e za 
zd rav i l i ško p o m o č ponesre­
čencem, hotelske usluge za 
t r i dni i n nabavo vozovnic 
za vrnitev voznika i n sopot­
nikov v kraj stalnega biva­
nja. Z uvedbo kredi tn ih 
pisem za tuzemstvo bodo 

Odlikovanje 
članov 

AMD Jesenice 
Avto-moto d r u š t v o Jeseni­

ce, k i . izučuje vedno bol jše 
voznike motorn ih voz i l , skr­
b i v vedno večji mer i za 
varnost prometa na cesti i n 
nud i č l a n o m i n n e č l a n o m v 
svoj i servisni delavnici ved­
no več uslug, je eno največ­
j i h i n na jde lavne j š ih v Slo­
veni j i . To potrjuje tud i 
dejstvo, da je v j un i ju 
Avto-moto zveza Slovenije 
odl ikovala za p o ž r t v o v a l n o 
i n u s p e š n o delo na p o d r o č j u 
avtmobi l izma in t ehn ičnega 
napredka ka r sedemnajst 
č lanov A M D Jesenice. O d l i ­
kovanje tolikega š tevi la čla­
nov je i s t oča sno lepo prizna­
nje A M D Jesenice, k i m u 
predseduje inž. Ivan 
zenšek 

A r -

Kaj je s tenisom na Jesenicah 
Pred t remi le t i smo i m e l i 

na Jesenicah t en i šk i klub, k i 
sicer Jii b i l na j š tev i lne jš i med 
k lubi , a je b i l dokaj akt iven. 
N a voljo sta b i l i dve a l i t r i 
tenis igr išča. Zaradi gradnje 
novega drsa l i šča so b i la i g r i ­
šča un ičena , kar je povsem 
razumlj ivo. Tenis k lubu je 
bilo takrat obljubljeno, da 
bodo pr ip rav i l i nova igr išča 
na drugem mestu. 

S p r a š u j e m o se, kje so t i s t i 
ljudje, k i so pred t remi le t i 
obl jubljal i nova igrišča. Mo­

goče se n i t i ne zavedajo, da 
so b i la razdrta igrišča graje­
na s prostovoljnim delom 
članov tenis kluba. Cas bi b i l , 
da b i se naše l nekdo p r i ŠD 
Jesenice, k i b i dal pobudo za 
gradnjo vsaj enega tenis 
igr išča. Govorjenje, da n i bilo 
zanimanja za tenis, n i opra­
vičeno. N a teh igriščih, k i 
zahtevajo popolnoma gladko 
i n ravno ploskev, so včas ih 
t reniral i odbojkarji, ig ra l i ho­
kejist i , nogome ta š i i n šele 
nato pr i š l i na vrsto tenisači . 

Del reproduchane Pernhartov« panorame 

Povsod so tenis igr išča 
ograjena tako, da ima človek 
res veselje do igranja, ker je 
igr išče s tem zavarovano od 
nepoklicanih rekreatorjev, k i 
s čevlji un iču je jo s trudom 
pripravljeno rdečo ploskev. 
I z rečene so bile pripombe, 
da je p r i i g r i z belo žogico 
premalo igralcev na tako ve­
l i k i ploskvi , toda tenis j e 
igra, kjer lahko igrajo hkrati 
na jveč š t i r je igralc i . S t rošk i 
za vzdrževan je tenis k luba 
so b i l i zares malenkostni v 
pr imerjavi z drugimi panoga­
m i v j e sen i škem dnuštvu. Po­
glejmo, samo nogometni klub, 
k i je vel ja l d r u š t v o ve l ike 
denarje in kl jub temu ne 
pomeni mnogo. Vedno se p a č 
najde nekdo, k i eni panogi 
daje večjo prednost kot 
drugi. 

Mnenje č lanov tenis klub?, 
je, da se tenisu posveti vsaj 
tol iko pozornosti, da b i lahko 
sodelovali na turnir j ih za slo­
vensko prvenstvo. 

K F 

ime l i č lan i avto-moto dru­
š tev p r i potovanju po Jugo­
s lavi j i p r i j e tne j š i o b č u t e k 
zanesljivosti, saj bodo S 
p o m o č j o kreditnega pisma 
A M Z J lahko plača l i nepred­
videne s t r o š k e na potova­
nju . Kred i tno pismo, k i vse­
buje 10 kuponov po 80 N 
din , je mogoče nabaviti p r i 
avto-moto d ruš tv ih . 

V soboto, 1. t. m . je b i lo v 
š a h o v s k e m domu odigrano 
zanimivo pri jatel jsko med­
narodno s r ečan je med kom­
binirano ekipo iz Malešč 
— Mallestiega i n Lienza 
ter n a š i m d r u š t v o m . Dvo­
boj je b i l predviden na 
20 deskah, vendar so zaradi 
bolezni gostje p r i š l i brez 
dveh igralcev, tako da so se 
pomer i l i le na 18 deskah. Z 
n a š i m i vsakoletnimi gosti, z 
ekipo K o r o š k i h Slovencev iz 
Malešč, smo odigral i že 18 
dvobojev, kar pomeni, da se 
s r e č u j e m o že 9 let. Za le­
to šn je 18. s r ečan je smo se 
dogovoril i , da zv i šamo š t e ­
vilo igralcev, ker je b i l a že­
l ja tudi igralcev iz Lienza, 
da sodelujejo na tem dvo­
boju. 

Zaradi igralcev i z Lienza, 
za katere nam ni b i l a pozna­
na njihova kvaliteta, smo 
n a š o ekipo precej okrep i l i . 

Po š t i r i u r n e m igranju se 
je dvoboj konča l z n a š o v i ­
soko zmago. Ob tej p r i l i k i so 
nam gostje pok lon i l i lesen 
model stare k o r o š k e kuhinje. 

R E Z U L T A T I : Krž i šn ik : 
Ebne r 1:0, Vošpe rn ik : G a l -
lob J . 0:1, Ankerst : K l e i n 
1:0, Saradjen : Podner remi, 
Grosek : Legath 1:0, Pavl in : 
Hookmi i l le r 1:0, S imčič : 
Geiger 1:0, Kaše : Malnovič 
1:0, Jan : Melcher 1:0, P r i -
stov : Aichholzer remi , P i -
bresnik : Gallob A. 1:0, Rob-
lek : Seidler 1:0, K r n i č a r : 
Jur i tsch 1:0, K r a j n i k : B i b i ­
ča 1:0, Š t r u m b l : dr, Hippa-
cher 0:1, Borenovič : P in tar 
1:0, Ba lanč : Volger 0:1, Ive-
l ja : Hasslinger 1:0. 

E d i n o največje p r e s e n e č e ­
nje je poraz enega najbolj­
š ih slovenskih mojs t rskih 
kandidatov V o š p e r n i k a prot i 
sicer na jbo l j š emu gostu. 
Končn i rezultat je b i l 14:4 za 
ŠD Jesenice. Povratno sreča­
nje pa bo odigrano v Male-
ščah i n Lienzu avgusta a l i 
septembra. 

Misli 
Zaupanje vase je največj i 

v i r zaupanja do drugih. 

Nezlaganost je temelj i n 
vzrok popolnosti i n lepote; 
nobena stvar, naj bo te a l i 
one narave, ne more b i t i lepa 
i n popolna, če n i zares vse 
tisto, kar naj b i b i la , i n če 
n ima vsega tega, kar naj b i 
imela. 
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Ze tradicionalni mednarodni dvoboj telovadcev 
V domu T V D Part izan na 

Jesenicah je b i l v soboto 
popoldan mednarodni dvo­
boj mlad insk ih vrst v te lo­
vadbi. Nastopi l i so telovad­
ci z Jesenic i n Kbf lacha i z 
sosednje Avstri je. Po peturni 
borbi , k o l i k o r je trajalo tek­
movanje, so v žensk i i n mo­
ški konkurenci zmagal i Je­
seničani . 

S rečan je je gledalo okrog 
300 gledalcev, k i so ob ' kon­
cu zadovoljni zapušča l i dvo­
rano. Posebej b i veljalo še 
omeniti , da so gostje pr ipe­
l ja l i s seboj po ln avtobus 
navi jačev. Avs t r i j c i so svojo 
vrsto okrepi l i še s trikrat­
n i m mlad insk im d r ž a v n i m 
prvakom Theuerjem, k i je 
kar na š t i r ih orodj ih osvoji l 
prvo mesto i n tako nabral 
največ t očk i n ob koncu tek­
movanja prejel zlato kolaj­
no. Domač in i so nastopil i v 
sestavi, s k a k r š n o so osvo­
j i l i naslov ekipnega d r ž a v n e ­

ga p rvaka : P leš , Banošek , 
Jenko, K r i ž n a r i n Juk ič . Naj­
bolje od vseh se je odrezal 
r e p u b l i š k i mlad insk i prvak 
Banošek , k i je osvoji l d r u ­
go mesto. N a treh orodj ih je 
b i l drugi i n na enem tretji , 
na jbo l j š i pa je b i l na kro­
gih, kjer je dobi l oceno 9.35. 
Na jveč preglavic je delal te­
lovadcem konj z ročaj i . E d i ­
n i , k i je vajo zadovoljivo 
opravi l , je b i l mlad i Jenko. 
Telovadi l je brezhibno i n ob 
koncu so ga sodnik i ocenil i 
z 9.25 t o č k a m i . Sol idno for­
mo i n precej znanja je po­
kazal tudi Pleš , k i je ob kon­
c u dvoboja zasedel tretje 
mesto. Tud i ostali tekmoval­
c i so zadovolj i l i . Mlad inke 
so nastopile v če tve robo ju . 
Že po p rv ih vajah smo lah­
ko ugotovil i , da bodo imele 
lahko delo, saj gostje niso 
bile dorasel nasprotnik. Naj­
bolje so se izkazale Korba r -
jeva, sestri K a c i n Fenzeva. 
Za slednjo b i veljalo omenit i , 

Prve tri v ženski konkurenci 

Prvi trije v moški konkurenci 

da s p rece j šn jo naglico pro­
d i ra v sam v r h j e sen i šk ih 
telovadk. 

Ob koncu tekmovanja smo 
zaprosi l i za kratek razgovor 
trenerja m o š k e vrste prof. 
Joža Oblaka: »Moji varovan­
c i me niso navduš i l i . K a r 
š t i r je so b i l i na z a k l j u č n e m 
šo l skem izletu i n prav to je 
vzrok, da niso mogli poka­
zati vsega, kar zna«jo. Dekleta 
so zelo napredovala, med 
vsemi najbolj Fenzeva. 

Mojca Fenz — če t r ta 

R E Z U L T A T I : 
M O Š K I — P R E S K O K K O ­

N J A : I. Pleš (Jesenice) 9,30, 
2. Theuer (Koflach) 9,25, 3. 
Banošek (J) 9,10. 

B R A D L J A : 1. Theuer ( K ) 
9,00, 2. Jenko i n Pleš (J) 
8,70, 3. Kagler ( K ) 8,40. 

K R O G I : 1. Theuer (K) 9,40, 
2. Banošek (J) 9,20, 3. P l e š 
(J) 8,95. 

K O N J Z ROČAJI: 1. Jenko 
(J) 9,25, 2. Kagler ( K L 8,60, 
3. Pleš (J) 8,45. 

D R O G : 1. Theuer ( K ) , 9,50, 
2. Banovšek (J) 9,20 3. Pleš, 
Kagler 8,00. 

P A R T E R : 1. Theuer ( K ) 
9.65, 2. Banošek (J) 9,10, 3. 
Pleš (J) 8,55. 

Korbarjeva najboljša na gredi 

Avst r i j sk i d r žavn i prvak 

K O N Č N I V R S T N I R E D 
P O S A M E Z N O : 1. Theuer ( K ) 
54,80. . 2. Banošek (J) 52,50, 
3. P leš (J) 51.95, 4. Kagler 
( K ) 5.1,35, 5. Jenko (J) 48,50. 

K O N Č N I V R S T N I R E D 
D V O B O J A M O Š K I H V R S T : 
Jesenice : Köflach 197,95 : 
194.20. 

Ž E N S K E — P R E S K O K 
K O N J A : 1. T. Kac (J) 9,40, 
2. V . Kac (J) 9,25, 3. Heinisch 
( K ) 9,20. 

G R E D : 1. K o r b a r 930, 2. 
T. Kac 9,20, 3. Fenc 9,00 (vse 
Jesenice). 

D V O V I š I N S K A B R A D L J A : 
1. Mül le r (J) 9,45, 2. K o r b a r 

(J) 9,40, 3. T. K a c (J) 9,35. 
P A R T E R : 1. T. K a c 9,30 2, 

Fenc 9,25, 3. Korba r 9,20. 

K O N Č N I V R S T N I R E D 
P O S A M E Z N O : 1. T. Kac 37,25, 
2. Korbar 37,00, 3. M u l l e r 
35,70, 4. Fenc 35,30 (vse Jese­
nice), 5. Heinisch ( K ) 34,65. 

K O N Č N I V R S T N I R E D 
D V O B O J A Ž E N S K I H V R S T : 
Jesenice : Kof lach 146,10 j 
139,00. p. K . 

Pri zavodu Borec so 
izšle nove knjige 

1. K a r e l Leskovec: K R I Ž P O T J A 

v kateri nas avtor vodi med š tevi lne zapletene dogodke 
in s svoje strani pojasnjuje razvoj i n težave osvobodil­
nega gibanja na področ ju , k i je bi lo eno od žarišč slo­
venskega belo-gardizma. Avtor je napisal spomine na 
Dolomitski odred z izrednim, ve l ik im posluhom za 
posameznika. 

cena cpl. 41.— N din 

2. S O R G E OBVEŠČEVALEC S T O L E T J A 

je knjiga o skrivnostnem n e m š k e m komunistu, k i je 
dolgo vrsto let vodil sovjetsko obveščevalno skupino na 
Japonskem in v kateri je sodeloval tudi en Jugoslovan. 
O Sorgeju je izšlo po svetu že več knjig, k i so zbudile 
veliko pozornost. 

Avtor Mihaj lo Mar ic je za knjigo uporabil vse znane 
vire, obogatil pa jo je tudi z lastnimi raziskovanji i n 
na jnove jš imi dognanji, k i dajejo vpogled v tajne pol i ­
t ične intrige pred drugo svetovno vojno. 

cena cpl. 38.— N din 

3. E m i l Sovdat: T A M , K J E R T E C E B I S T R A Z I L J A 

Avtor opisuje svoje partizanjene po Koroškem, kamor 
je odšel jeseni 1944 s četo prostovoljcev, k i se je zbra­
la v 9. korpusu. Razen opisov srečanj z domačin i i n 
bivšimi avstr i jskimi partizani je opisal tudi š tevi lne 
spopade z Nemci v izredno ostri z imi 1944/45. 

cena cpl. 17.80 N din 

4. Zbornik S U T J E S K A 

s katerim uresničuje zavod B O R E C del svojega dolgo­
t ra jne jšega načr ta , po katerem naj b i slovenskim bral­
cem predstavili na jpomembne j še dogodke iz osvobodil­
nega boja v Jugoslaviji . Zbornik je skra j šana izdaja 
istoimenskega zbornika, ki je izšel pr i Vojnem delu v 
Beogradu. Vse prispevke so napisali udeleženci legen­
darnih bojev na Sutjeski. 

cena cpl. 48.— N din 

Poleg novitet p r iporočamo slovenskim bralcem še: 

1. Neža Maurer: Z V E Z A M O R A O S T A T I 
cena ppl . 32.— N din 

2. Vlado Strugat: O S V O B O D I L N A V O J N A V J U G O ­
S L A V I J I 

cena ppl. 40.— N din 

3. Dimiter Angelov: N A Ž I V L J E N J E I N S M R T 
cena ppl 53.— N din 

4. Ivan Matič ič : S K O Z I P L A M E N E P R V E S V E T O V ­
N E V O J N E 

cena ppl . 24.— N din 

Knj ige lahko naroči te tudi p r i n a š e m poverjeniku v 
ž e l e - j m i tov. Je r š inu (varnostna služba, tel 219). 
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K i n o R A D I O 
8. in 9. juli ja amer. barvni 

f i l m NAJVEČJA T E K M A 
O K O L I S V E T A , ob 17. i n 
20. u r i . 

10. ju l i j a amer. f i lm V O J ­
N A G A N G S T E R J E V , ob 17. 
i n 19. u r i . 

11. in 12. ju l i j a angleški 
barvni f i lm Dr . N O , ob 17. 
i n 19. u r i . 

13. ju l i j a amer i šk i f i lm 
A N G E L I S A J A S T I H O B R A ­
Z O V , ob 17. i n 19. u r i . 

14. ju l i j a jugoslovanski 
f i l m P R I T I I N O S T A T I , ob 
17. i n 19. u r i . 

15. ju l i j a amer i šk i barvni 
C S f i lm N A S V I D E N J E 
C H A R L Y , ob 17. in 19. u r i . 

Kino PLAVŽ 
8. i n 9. : ' j l i j a angleški 

ba rvn i f i lm Dr . N O , ob 18. 
in 20. u r i . 

10. in 11. ju l i j a a m e r i š k i 
barv. f i lm NAJVEČJA T E K ­
M A O K O L I S V E T A , ob 18. 
in 20. u r i . 

12. ju l i j a a m e r i š k i f i l m 
A N G E L I S A J A S T I H O B R A ­
Z O V , ob 18. i n 20. u r i . 

13. i n 14. j u l i j a i ta l i janski 
f i lm O B I S K , ob 18. i n 20. u r i . 

15. ju l i j a francoski barvni 
C S f i lm V I V A M A R I A , ob 
18. i n 20. u r i . 

Kino DOVJE 
8. iu l i ja češki f i lm D E K L I ­

C E ' P R I H A J A J O P O Z N E J E . 
9. ju l i j a zap. n e m š k i f i l m 

O V A D U H . 
13. ju l i j a amer i šk i barvni 

f i l m NAJVEČJA T E K M A 
O K O L I S V E T A . 

M A L O P R O D A J N E C E N E N E K A T E R I H 
P O L J E D E L S K O P R E H R A M B E N I H A R T I K L O V 
N A D A N 27. 6.1967 
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K r o m p i r zgodnji kg 160 132 130 180 200 
Čebula kg 400 360, 420 420 420 — 
Česen kg 420 620 620 620 — 
K o r e n j ček r d e č kg 420 590 520 520 — 
Zelje v glavah kg 130 125 150 150 — 
P a r a d i ž n i k kg 440 440 460 460 — 
Papr ika kg 880 — — — — 
St roč j i fižol kg 490 360 500 500 — 
Cvetača k g 490 480. 490 500 500 — 
K u m a r e k g 370 370 370 370 — 
Peterš i l j kg 510 660 750 750 — 
Zelena solata kg 180 195 200 200 400 
Češnje k g 360 370 360 360 300 
Breskve kg 370,480 500 500 500 400 
H r u š k e kg 480 500, 540 500 — — 
Vrtne jagode kg 520 620 650 650 — 
Banane kg 520 570 520 — — 
Limone k g 460 480 450 450 — 
P o m a r a n č e k g 460 470 450 450 — 
K o k o š j a j a j čka k o m . 43, 53 41 49 47,49 60 

Opazovane prodajalne so bile dobro založene s se­
zonskimi p r ide lk i . T u d i kvaliteta ar t iklov je zadovo­
l j iva . Slaba pa je še vedno ponudba na zasebni t rž­
nice; le ob sobotah je nekaj več izbire. 

15. j u l i j a i ta l i janski f i lm 
O B I S K . 

Kino KOROŠKA B E L A 
8. j u l i j a i ta l i janski f i lm 

O B I S K . 
9. ju l i j a amer i šk i f i lm 

K A R A V A N A H R A B R I H . 
10. ju l i j a angleški barvni 

f i lm Dr. N O . 
• 15. ju l i j a jugoslovanski 
f i l m P R I T I I N O S T A T I . 

Kino KRANJSKA GORA 
8. ju l i j a a m e r i š k i f i l m 

K A R A V A N A H R A B R I H . 
9. ju l i j a i ta l i janski f i l m 

O B I S K . 
13. ju l i j a anglešk i barvni 

f i l m Dr . N O . 
14. i n 15. ju l i j a amer i šk i 

barv. f i lm NAJVEČJA T E K ­
MA O K O L I S V E T A . 

Anekdota 
Prijatel ju, k i ga je spra­

ševal za nasvet glede poro­
ke, je Sokrat dejal: 

»Ne b i t i mogel pr iporo­
či t i nobene žene . Z izbira­
njem tako ne dosežeš niče­
sar. Če je žena lepa, te bo 
varala; če je grda, t i ne bo 
ugajala, če v z a m e š revno, 
b o š propadel; če v z a m e š bo­
gato, t i bo ukazovala; če je 
p a m e t n e j š a od tebe, te bo 
prezirala; če je omejena, t i 
bo pa neznosna.« 

Z A H V A L A 

Sindikalnemu odboru nad­
zorne s lužbe se na j lepše za­
hvaljujem za denarno po­
moč , k i m i je bi la zelo do­
b rodoš l a v času moje bolezni. 

A l i j a Keserov ič 

Z A H V A L A 

• Zahvaljujem se tov. uprav­
n iku poč i tn i škega doma 
Biograda na moru tov. C i ­
r i l u Vis t ru in šefu Zdrav­
stvenega doma dr. M i l e t u 
Ajdukoviču v Biogradu na 
moru za hi t ro intervencijo 
i n p o m o č p r i mojem uspeš ­
nem zdravljenju. 

Jelka Noč 

J U N I J 1967 
Sprejeti: 13. 
O b r a č u n a n i : 46. 

S T A R O S T N O U P O K O J E N I : 
J A N E Z ERŽEN, roj. 1910, 

mart inarna — 20 1. in pol v Z J , 
J U L I J A N A F R A N K O , 1907, 
O T K — 18 let v Z J , F R A N ­
Č I Š K A G A S P E R I N , 1917, v a -
l jarna 1300 — 21 let v Z J , 
J O Ž E K O G O J , 1912, G E 2 — 
32 let v Z J , A L O J Z K R I V I C , 
1910, gradbeno vzdrževan je — 
32 let v Z J , A N T O N L A H A J -
N A R , 1912, s t rugama valjev 
— 20 let v Z J , J O Ž E P I Š Č A ­
N E C , 1909, gradbeno v z d r ž e ­
vanje — 27 let v Z J , M A ­
TEVŽ P R E T N A R , 1911, J a -
vorn ik 1 — 21 let v Z J , K A ­
R E L K O R E N I N I , 1906, strojno 
vzd rževan je — 40 let v 2 J 
i n M A R I J A T R E S O G L A V , 
1912, elektrodni oddelek — 
22 let v Z J . 

I N V A L I D S K O 
U P O K O J E N I : 
F R A N C H V A L A , 1910, p lavž 

13 let v Z J , V I N K O K E R N , 
1913, varnostna s lužba — 27 
let v Z J , S T A N K O P I R I H , 
1912, strojno vzd rževan je — 
24 let v Z J , V A L E N T I N P O -
L J A N S E K , 1912, p lavž — 
23 let i n pol v 2 J , A N T O N 
P R E T N A R . 1914, ' ž ičarna — 
26 let i n pol v 2 J , A L O J Z 
S M O L E J , 1915, proga 1300 — 

Z A H V A L A 
Ob smrt i našega dragega 

moža , atka, starega ata, 
brata in strica 

R U D I J A B E R G L J A 

se zahvaljujemo vsem, k i so 
sočustvoval i z nami, ga spre­
m i l i na njegovi zadnji pot i 
i n darovali š t ev i lne vence. 
Zahvaljujemo se tudi dr. 
Mencingerju za ves t rud p r i 
njegovem zdravljenju. 

Žena Francka, sinova 
M i r k o in Franci , h č e r ­
ka M i l k a z d ruž ino i n 
ostali sorodniki . 

30 let v Z J , F R A N C V O N C I -
N A , 1913, jeklovlek — 13 let 
v 2 J i n F R A N C G R A C E R , 
1914, R T A — 16 let v 2 J . 

Vsem upokojenim sodelav­
cem želimo, da b i dolgo u ž i ­
va l i težko zas luženi pokoj! 

U M R L I : 
A lo j z Tožbar , roj . 13. 9. 1919 

— p lavž i n A l b i n Dolar, 19. 
2. 1911 — O T K . 

Svojcem naše iskreno soža-
Ije! 

I Z K L J U Č E N I : 
V l a d i m i r Debelak, roj. 30. 

1. 1944, lahka proga, Stanko 
Guzelj , 8. 3. 1940, H V Z , Alo jz 
Jonke, 20. 6. 1932, promet, 
A l b i n Kemperle , 20. 2. 1916, 
martinarna, M i h a e l Mavr i c , 
28. 9. 1939, lahka proga, Jože 
Medja, 1.5. 1950, Javornik II , 
M a r t i n Mesec, 23. 10. 1936, 
valjarna Bela, Stanislav Pav -
kovič , 20. 4. 1949, Javornik I, 
A l b i n Poljanec, 28. 5. 1944, 
toplotna energija, Boris R a j -
hard, 6. 2. 1942, promet, R u ­
dolf Ravnikar , 5. 9. 1944, p l i n ­
ska i n vodna energija, Bor is 
Razinger, 10. 11. 1946, ž ičar ­
na, Stanislav Selak, 12. 5. 
1924, lahka proga, Franc Sink, 
20. 7. 1948, martinarna, Franc 
Š t r u k e l j , 26. 9. 1948, trans­
port, Peter Šuštar , 15. 1. 1949, 
martinarna, Stefan Vidovid 
17. 8. 1931, l ivarna i n Janez 
Bergant. 1. 5. 1930, p l inska 
i n vodna energija. 

ZELEZAR 
ŽILLZAR - GLASILO 

DELOVNEGA K O L E K T I ­
VA ŽELEZARNE JESENI­
C E — Ureja redakcijski 
odbor — Glavni in odgo­
vorni urednik Joža Vari — 
Rokopisov in fotografij ne 
vračamo — Naslov: Ured­
ništvo »železarja«, žele­
zarna Jesenice. Telefon 
nt., 758 in 394 — Tisk 

ČP »Gorenjski tisk«. 

TEHNIČNI F E U T O N • TEHNIČNI F E U T O N « TEHNIČNI F E L J T O N ® TEHNIČNI FELJTON * TEHNIČNI F E L J T O N 0 TEHNIČNI FELJTON * T E 

Premog v letu 1966 
V vseh premogovnikih sveta so v letu 1966 na­

kopali skupno 2.183 mil i jonov ton č rnega premoga. 
To je za 3 mil i jone ton manj kot v letu 1965. V 
zadnjih le t ih so bile zaradi vedno večje uporabe 
nafte oziroma njenih derivatov ter zemeljskega 
p l ina nakopanega kol ič ine premoga na svetu i z 
leta v leto v man j šem povečan ju . V preteklem 
letu se je p rv i č zgodilo, da je kol ič ina nakopanega 
premoga v pr imerjavi s p re j šn j im letom padla. 
Rjavega premoga je bi lo nakopanega v letu 1966 
750 mil i jonov ton. Ce izrazimo to količino, z o z i -
rom na njegovo s labšo ka lor ično vrednost, v ob­
l i k i č rnega premoga pomeni, da so ga nakopali v 
letu 1966 skupaj p r ib l i žno 2,5 mili jarde ton. 

V spodnji tabeli so razvidne ko l i č ine nakopa­
nega č rnega premoga v le t ih 1965 i n 1966 v tistih 
d r žavah , kater ih kol ič ina je p rekorač i l a 20 mi l i j o 
nov ton. 

Država 1965 1965 (milij . ton) 

Z D A 474 485 
L R Ki ta j ska 440 440 
Sovjetska zve.za 423 435 
V e l i k a Br i tan i ja 190 177 
Zahodna Nemči ja 135 126 
Pol jska 119 Î22 
Indija 70 71 
Japonska 50 51 
Franci ja 51 51 
Južnoaf r i ška Republ ika 49 48 
Avst ra l i ja 33 33 
Cehos lovaška 28 „ 27 

Skupaj + ostale d r ž a v e 2186 2183 

Tabela kaže , da.so t r i d ržave , to je Z D A , L R K i ­
tajska i n Sovjetska zveza nakopale v letu 1966 
skupaj 1360 mil i jonov ton črnega premoga. To pa 

pomeni 62% celotne svetovne kol ič ine. Ostale dr­
žave nakopljejo precej m a n j š e kol ič ine. Ce pa 
u p o š t e v a m o vseh dvanajst zgoraj navedenih d ržav , 
pomeni to skupno kol ič ino 1.785 mili jonov ton a l i 
8 3 % na svetu nakopanega črnega premoga. 

P r i celotnem pregledu stanja na področ ju kopa 
črnega premoga lahko vidimo, da so tako Z D A , 
kakor tudi L R Ki ta jska in Sovjetska zveza nako­
pano količino tudi letos povečale . Isto velja tudi 
za ostale social is t ične d r ž a v e ter d r ž a v e na ostalih 
celinah. Padla pa je količina v zahodnoevropskih 
d ržavah . P r i tem prednjač i ta predvsem Ve l ika B r i ­
tanija in Zahodna Nemči ja , k i imata t ežave p r i 
prodaji č rnega premoga tudi zaradi konkurenca 
tega goriva iz Z D A . Ta je n a m r e č k l jub prevoz­
n i m s t ro škom cenejš i kot tisti , k i ga nakopljejo 
v teh d ržavah . 

V sp lošnem lahko rečemo, da bo poraba č rnega 
premoga tudi v bodočnost i postopno vendar zanes­
l j ivo padala. Vzrok je b i l omenjen že prej. Vse 
kaže , da bo nafta v vedno več jem obsegu izpodr i - , 
vala premog tudi v bodoče na mnogih področ j ih 
njegove uporabe. 


