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Postnina platana v gotovini
Stevilka 27

IzobraZevanje eden izmed
odlocilnih faktorjev hitrejSega
razvoja gospodarstva in napred-

ka druzbenih odnosov

Porocali smo Ze, da je bil 27. in 28. junija v Beogradu
I1. kongres Sindikata delavcev industrije in rudarstva Jugo-
slavije. Kongres je delal v treh komisijah, teze za delo v
komisijah so delegati prejeli Ze z vabilom. Danes objavljamo
povzetke tez za delo III. komisije, ki je obravnavala vprasa-
nje strokovnosti in izobraZevanja.

Ukrepi gospodarske refor-
me in IV. plenuma CK ZKJ
so delovne kolektive zelo za-
poslili z razmisljanjem, kako
najbolj - racionalno, ekono-
micno in produktivno poslo-
vati. Prehod iz ekstenzivnega
v intenzivno gospodarjenje,
ki je pomemben zlasti za in-
dustrijo in rudarstvo ter s
tem vecji poslovni uspehi, je
zelo odvisen od ravni stro-
kovnih kadrov. ‘

Cimbolj samostojno delo-
vanje gospodarstva na doma-
¢em in tujem trZzis¢u pa je
odvisno od ¢imbolj razvitega
samoupravljanja in delitve
dohodka po rezultatih dela.
Vse to pa je v veliki meri
odvisno od stopnje strokovne

usposobljenosti in druzbeno
ekonomske izobrazbe delav-
cev. IzobraZzevanje za delo in
samoupravljanje tako postaja
enotni dejavnik moci gospo-
darskega razvoja. Gospodar-
ska reforma vedno bolj za-
ostruje odnos delovnih orga-
nizacij do lastnih slabosti.
Zaradi tega so prizadevanja
delovnih kolektivov vsak dan
vecja in vedno bolj konkret-
na. Vse to pa vedno bolj
utrjuje spoznanje, da morata
kadrovska politika in izobra-
zevanje dobiti mnogo bolj
odgovorno mesto kot doslej
in postati eden izmed kljud-
nih dejavnikov uresnicevarja
gospodarske reformz,
(nadaljevanje nz % sivani}

Pravilen odnos
~ do varstva pri delu

Eden izmed $tirih uvodnih ieferatov na petem svetovnem
kongresu za prepredevanje nezgod pri delu in profesionalnih
obolenj, ki se te dni (od 2. do 9. julija) vrsi v Zagrebu, nosi
naslov: Spoznavanje z ustreznimi metodami, s katerimd se pri
delavcih, preddelavcih, vodjih oddelkov in pri vodilnem
kadru razvijajo pravilna stali¢a do varstva pri delu. Nava-
jam nekaj kratkih misli iz tega referata, ker ravno pri nas
mnoga razlizna in nasprotna staliséa do varsiva pri delu
zavirajo veéje uspehe na tem podrocju.

Pozornost vseh, ki se
ukvarjajo s prepreevanjem
nezgod pri delu, je bila Ze
od nekdaj usmerjena v iska-
nje takih metod (nainov)
dela, ki bi ustrezale zahte-
vam, ki jih postavlja realno
¥vljenjsko okolje. V zadnjih
letih vedno bolj prodira v
ospredje spoznanje, da samo
propagandne akcije ne zado-
§¢ajo in da je treba pri
raziskovanju vzrokov nezgod
in pri metodah dela uposte-
vati tudi sodobne znanstve-
ne dosezke. Kombinirani do-
sezki razli¢nih znanstvenih
disciplin (tehni¢nih in hu-
manitarnih) prinasajo spre-
membe v ugotavljanju vzro-
kov nezgod. Danes Ze prevla-
duje splosno osvojena ugo-
tovitev, da je wvzrcke re-

zgod treba iskati v funkcio-
niranju sistema: stroj — ¢lo-
delovno okolje. V
krizajo vsi

vek —
tem okviru se

tehniéni, &loveski in socialni
faktorji. Strategija (dolgo-
ro¢na usmerjenost) prepre-
¢evanja nezgod je s tem po-
stala mnogo bolj razélenje-
na, ker zaobsega dejavnost
na vseh nivojih tega troclen-
skega sistema in njihovo di-
nami¢no povezavo.

Strategija preprefevanja ne-
zgod (pojavlja se pod ime-
nom »ergonomija«)  torej
prouduje moznosti in .meje
¢lovegkih fizi¢rih in mental-
nih sposobrosti in lastnosti,
da bi se na iej osnovi izde-
lovali taki stroji in naprave,
dolocevali taki procesi dela
in ustvarilo tako delovno
okolje, ki bi bolj ustrezaio
¢lovekovim zmogljivostim.

Taka strategija zahteva
raznorodne in 7'ruzene do-
prinose strolovnjakov  raz.
litnih znansivenih discipiin,
od tehnologije d= fizivlogiie

(nada’jevanje na 2. stran?)

Izpolnitev plana skupne in blagovne
proizvodnje za junij 1967

_Skupna proizvodnja (ton)

Blagovna proizv. (ton) 1)

Delovna enota

Oper. —_ Druzb.
lai Izvrs. Index 1;-11;;1 Izvrs. Index

Plavz 11.300 10.853 944
Martinarna 24 300 26.825 108.2
E_lektro peé 6.200 6.430 103.7

ivarne 1.113 1.192 105.0 17 9,6 56.5
Opekarna 1.930 1.875 97.2 170 212 124.‘8
TOPILNICE: 45543 47.175 1036 187 2216 118.0
Blu_ming 20.000 20.996 105.0 600 362 60.4
Valjfarna trakov 6.200 5.130 827 1.490 2.861 192.0
Pr?fllarna 100 96 95.0 805 96 11.9
Tezka proga 6.000 5.644 93.1 472 254 538
Lfauhke proge 3.743 3.018 806 1.380 1.946 141.0
Zlcr_la valjarna 5.070 4723 93.2 150 1514 1009.4
Valj'ama 2400 8.400 8.342 99.3 8.060 7934 98 4
Valjarna 1300 3.950 4.045 102.4 4.130 3974 9.2
Jeklovlek 875 514 58.8 1.070 514 481
VALJARNE: 54.338 52.508 96.9 18.157 19.454 107.1
H}adna valjarna 2.580 2.119 82.1 2520 2.095 328
Zléal:'ﬂa 4.540 3.682 81.1 3.070 2.344 76.4
Zebljarna 790 824 104.4 783 805 1028
Elektrodni oddelek:
— varilna Zica 830 712 85.8 822 707 &9
— varilni prasek 40 47 116.3 43 47 1036
Cevarna 895
PREDELOVAL. OBRATI: 8.780 7.384 84.0 8.143 5.998 736
ZELEZARNA: 108.621 107.067 98.5 26.430 25.673 9%.8

1) Blagovne proizvodnje za dom je bilo 293 ton (druzb. plan 448 ton).
2) V druzbenem planu je bilo tudi 895 ton pocinkanih cevi iz Siska.

Topilnice: Martinarna je
delala v mesecu juniju s 4
pe¢mi, razen treh dni, zaradi
prevelike =zaloge blokov in
polfabrikata v valjarnah, Za-
radi tega je bil zniZzan ope-
rativni plan za 24.800 ton.
Zaskrbljujoe pri martinarni
je to, da je odlila v mesecu
juniju kar 54 izven program-
skih sarz, kar nam pokvari
program valjarne 2400 in
valjarne trakov. Delna krivda

glau\fn‘em pa na slabem delu
martinarne.

Vailjarne: Pri skupni pro-
izvodnji valjarn lahko vidi-
mo, da je najve¢ pod planom
jeklovlek, ki ni imel zadesti
narocil, Polfabrikat za vlecs-
no jeklo za SZ je prihajal v
jekloviek po 10, juniju, ven-
dar je to bilo prepozno, da
bi lahko nadoknadili izgub-
ljeno. Razveseljivo pri tem
je to, da ima jeklovlek 1. ju-

lezi na vlozku in grodlju, v

Moniaza jeklene konstrukcije za objekt 22 v novih aglo-

meracijah

lija 4400 ton narodil in pri-

c¢akujemo, da bo v III. kvar-
talu delal s polno kapaciteta.
Polfabrikat je ze valjan, za-
stoj lahko pricakujemo la
pri pakiranju materiala v
zaboje in Ce ne bo pravoéas
no odprt akreditiv za SZ.

Valjarna trakov zaiadl
pomanjkanja valjev ni mog-
la delati trsih kvalitet (Di=
namo OL 2 spec.) mediem
ko je blagovno proizvodnjs
visoko prekoradila.

Lahke proge ne dosegajo
skupne proizvodnje zaradi
pogeste menjave programa
“(ozko grlo v ¢&istilnici) in
zaradi skrajno dotrajanih
peci. Ogrevane peéi bo tre-
ba c¢impreje preurediti na
mazut, ker je zaradi slabo
ogretega vlozka problematié-
no drzanje ozkih toleranc
za jeklovlek.

Valjarna 2400 je dobila no-
vo normalizirano pe¢ kar ba
v precej$nji meri vplivalo na
povprecno prodajno ceno.
Drugi problem debele ploce-
vine pa je ta, da lahko pro-
damo na trg tanjse dimen-
zije, kar se odraza na manij$l
povprecni debelini plodevine,

Zicna wvaljarna v skupnl
pro.zvodnji ni dosegla plana,
ker je prevaljala vse bluma
slabse povriine in kvalitete,
blagovno proizvodnjo pa ia
dosegla * zato tako visoko,
ker smo prodali neustrezno
Zico kolobarjev manjsih tez

Pradelovalni obrati: Stalnog
pomanjkanje delovne sile v
HVZ se slisi ze kot obrab-
ljena narodna pesem, vendar
moramo fu iskati glavni
vzrok. Premalo so se potre
dili v jzdelavi nerjaveée vle=
¢ene Zice za elekirodni od-
delek.

Zelezarna je v blagovmi
proizvodnji malo zaostala za
druzbenim planom, vendar
zaradi niZjih povpreénih cen,
kot smo jih bili vajeni v lan-
skem letu, finan¢nega efekta
ne bo. — €¢
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Kljub temu, da je fas dopustov, iskanje najboljéih
refitev nekaterih kljuénih problemov, ki zavirajo pre-
hod k intenzivnemu gospodarjenju, ne bi smelo zasta-
ti. Zastati ne bi smela niti samoupravna dejavnost in
prizadevanja druzbeno politi¢nih organizacij, kajti zelo

neugoden polozaj, v katerem se nahajamo, nam ne do-
voli pocitka, niti odlasanja.

Mnogokrat je bilo e poudarjeno, da nam pri na-
fem delu manjka sistema, pa tudi mnogo ve¢ resnosti
In strokovnosti. Ko prelistava$ zapisnike in sklepe sa-
moupravnih organov za nekaj let nazaj vidis, da mnogo
napak in slabosti nasega dela v zelezarni nismo odkrili
vieraj in danes, ampak jih odkrivamo Ze nekaj let. Se
veé, pri prelistavanju zapisnikov celo ugotovimo, da so
bili pred letom in Se preje sprejeti Stevilni pozitivni
sklepi,od katerih mnogi niso bili izvrSeni. Izvrsitev le-
teh v ¢asu, ko so bili sprejeti, ali da bi jih vsaj takrat
zadeli resevati, bi nas obvarovalo pred marsikatero te-
#avo, ki se danes v potencialni obliki javlja pred delov-
nimkolektivom. Take pa se podebni sklepi, nekoliko
drugace oblikovani, ponovno javljajo v zapisnikih samo-
upravnih organov. Vsa dosedanja praksa kaze, da mno-
go preved govorimo, piSemo in ugotavljamo ter odkri-
vamo mnozico problemov, zelo malo pa smo naredili
za nalrino odstranievanje slabosti in razvijanja tistega,
kar nas bo pripeljalo k intenzivhemu gospodarjenju.
Gospodarska reforma je v tem pogledu neusmiljena in
posledice takega dela ¢utimo Ze na lastni koZi.

Iz Stevilnih obravnav, ki so bile v zadnjem ¢&asu v
#elezarni v raznih krogih in na raznih nivojih, bi lah-
ko povzeli dvoje zakljuckov: prvi¢, da planiranje rezul-
tatov nasega dela ni popolno in celostno in drugi¢, da
iz mnozice problemov ne znamo izlusciti tistih, ki so
za nadalinji intenzivni razvoj temeljna ovira in jih
naértno, strokovno, znanstveno in politicno razresevati.

Kolikor je planiranje, najsi bo proizvodnje, investi-
cij, kadrov idr. popolnejSe in realnejSe, tem vedji je
odstotek jamstva, da bodo predvidene naloge ustvar-
jene tako kot smo si jih zamislili. Z drugimi besedami
je planiranje intenzivno umsko delo, intenzivno koncen-
triranje in napenjanje umskih sil in to toliko bolj, ¢im
bolj je predmet planiranja zahtevnejsi. To omenjam
zato, ker planiranje nujro zahieva povezovanje teorije
in prakse, enotnost misli in dela oziroma prakse. Plan
predstavlja teoretiéno orientacijo za kasnejSo praktic-
no dejavnost pri ursenifevanju plana. Vsi ti principi
nujno zahtevajo sodelovanje tako ekonomistov kot teh-
nologov, ni¢ manj pa ostalih strokovnih sluzb in stro-
kovnjakov tako kadrovikov, psihologov, sociologov in
drugih, pa najsi bo, da gre za planiranje proizvodnje
ali investicij. Vsega tega smo pri dosedanjem
delu pogresali. Nemogée je planiraii proizvodnjo
ali investicije, ne da bi pri tem upostevali poleg mate-
rialnih faktorjev tudi strokevno in splosno izobrazbo
kadrov, socialne in socioloske motive in drugo. Popol-
no in realno planiranje je ob popolni tehnoloski in de-
lovni disciplini jamstvo za uspesno in boljSe delo.

Veé¢ sirokovnosti, doslednosti in znanstvenega dela
bo potrebno tudi pri razreSevanju Stevilnih subjektiv-
nih in objektivnih problemov, ki ovirajo na$ hitrejsi
razvoj. Iz mnozice problemov bomo morali izlus¢iti
tiste, ki se najpogosteje pojavljajo na sejah, sestankih,
tasopisju in drugje, jih kategorizirati in jih naértno in
dosledno zadeti reSevati. Mnogokrat ure in ure, pa tudi
mesece in mesece govorimo o problemih, ki so jih
drugje Ze razre$ili in o katerih so napisane celo stro-
kovne Studije. Tudi pri razreSevanju posameznih pro-
blemov ne moremo mimo ceiostnega — timskega dela.
Na primer tehnolosko in delevno nedisciplino ne mo-
remo razreSevati samo z obravnavo bolife organizacije
dela, ne da bi pri tem govorili in sprejemali ustrezne
pkrepe tudi za boljSo sploino in strokovno izobraZe-
nost ¢lanov delovnega kolektiva.

Vse te naloge pa zahtevajo mnogo bolj intenzivno
delo vsega vodstvenega kadra, predvsem pa tehni¢nega
in drugega strokovnega kadra v Zelezarmi. Vse te nalo-
ge zahtevajo mmnogo naporov in &asa, poZrtvovalnosti
in predanosti delovhemu kolektivu. Teh nalog ni mo-
goce zadovoljivo opravljati in opraviti ob drugem delu
ali celo poleg drugega dela, za katerega smo zadolZeni.
Sedanje stanje v Zelezarni, ki jo ne moremo izkljuce-
vati iz oZje ali SirSe druZbene skupnosti, zahteva od
vsakega posameznika popolno predanost delovnemu
kolektivu in mjegovim interesom.

Joia Varl

Pravilen odnos do varvstva pri delu

(nadaljevanje s 1. strani)
in psihologije. Za re$evanje
konkretnih problemov pa ‘se
zateka .$e k drugim znano-
stim, od sociologije pa do an-
tiopologije, ekonomije itd. V
toku vseh faz za realizacijo
preprecevanja nezgod pa so
mobilizirani vsi zaposleni v
podjetju, na vseh stopnjah
organizacijske strukture, sku-
paj s potrebnimi izvori ob-
vesS€anja. Pri taki dejavnosti
se srecujemo z razliénimi
metodami dela, ki so jih do-
slej za preprecevanje nezgod
uporabljali nosilci (akterji)
posameznih ukrepov. Te po-
samezne metode ne izgublja-
jo na pomenu, temved po-
stajajo ucinkovitejse, ker so
vkljuéene v celoto. (Npr.
tehni¢ni ukrepi, ki v klasié-
nem pemenu obsegajo kon-
trolo in mehansko zaséito, v
novi Kkoncepciji niso zapo-
stavljeni, temve¢ dobivajo
noivo teoreticno in prakticno
vsebino.)

To je v grobzm prikazana
nova osnova, na kateri se po-
javlja problem pravilnega
stalis¢a varstva pri delu. Pra-
vilno stalis¢e se torej razvija
v izredno raznorodnem oko-
lju in se zato ne more skréiti
na cisto propagando, ceprav
se za preventivno in dolgo-
roé¢no usmerjenost lahko upo-
rablja tudi propaganda. (Pro-
paganda je tu misljena kot
enostransko psihologko »spre-
obracanje«, ki ne more za-
obseéi vseh ¢lovekovih vidi-
kov in ki ima zanj obliko
»zunanjih zahtev«.) Med akci-
je, skréene na propagando,
spada npr. viega, ki so jo
do nedavnega pripisovali pla-
katom in napiscm proti ne-
zgedam. Znanosti o ¢loveku
(posebno psiholegija in secci-
ologija) in biolotke vede pa
s0 postopno cdkrivale Stevil-
ne spremenljive faktorje., ki
vplivajo na obnaganje élove-
ka in na pravilno stalisée do
varstva pri delu.

Vpliv na élovekovo obnasa-
nje izhaja Ze iz njegovih do-
zivljajev pred zrelostnimi
leti, razvijanje pravilnega
stalis¢a do varstva pri deiu
sega casovno pred zacdetek
strockovnega udejstvovanja —
v druzini in $oli. Vedno po-
gostejSe so pobude, da =se
vzgoja © varstvu pri delu
vnese v ucéne programe S$ol
vseh stepenj in nivojev. Pri
tem je treba poudariti, da
je problem »vzgoje varstva«
povezan s problemi vzgoje Vv
celoti, posebno v osnovni in
srednji Soli. Mladega ¢&love-
ka je treba nauciti, kako
najde ravnotezje (pomagati
mu, da se osvobaja emotivnih
in drugih konfliktov v sebi),
da dobi ¢ut odgovornosti (po-
magati mu, da se pozitivno
vkljuéuje v druzbeno zivlje-
nje) in da pridobi Kkriti¢en
odnos (pomagati mu, da ra-
zumeva odnos med seboi in
stvarmi izven njega v vsa-
kokratni konkretni situaciji,
v kateri se znajde).

Drug vpliv na c¢lovekovo
obnafanje in oblikovanje sta-

lii¢a do varstva pri delu se
vréi z akcijami tekom nje-
govega strokovnega dela.
Raziskave kazejo, da ¢lovek
tezko obdrzi navade iz ¢asa
Solanja in usposabljanja, ce
se znajde v neugodnem de-
lovnem okolju. Danes se vse
bolj govori o potrebi nepreki-
njenega izobrazevanja in o
iem, da je podjetje tisti cen-
ter, ki Kkoristi in proizvaja
»kulturo« 3e prej, preden ko-
risti surovine in prinasa do-
lo¢ene rezuliate. Taka Casov-
na razsiritev izobrazevanja —
cd Solske v delovno dobo —
opravicuje tudi kontinuiteto
programov za doseganje pra-
vilnega stalisca do varstva pri
delu, :

Problem se razSiri §e v eno
smer. Rekli smo, da je pra-
vilno stalis¢e do varstva pri
delu treba krepiti v vseh ni-
vojih. Posebno vidna je po-
treba za tovrstno izobrazeva-
nje na nivoju vodstvenega
kadra. Pogosto sliS$imo pritoz-
be na racun tiega nivoja, po-
sebno kadar gre za dolo¢anje
nacina akcije za prepreceva-
nje nezgod. Pri tehni¢énem in
administrativnem vodstvenem
kadru je pomembno, kaksen
sucinek« ima varstvo pri de-
lu za podjetje. To merilo je
najbolj svojstveno vodstvene-
mu kadru v takem druzbe-
nem okolju (SirSem ali oz-
jem), kjer ima tehni¢no zna-
nje priviligiran polozaj.

To pomeni, da je funkcija
varstva tesno povezana S
funkcijo upravljanja. Ce se
veaka nezgoda gleda kot re-
zultat slabega funkcioniranja
sistema stroj — Clovek — de-
lovno okolje, mora vodstveni
delavec v tem videti ne ne-
kaj zunanjega. kar je po na-
paki nekega predrlo v ped-
jetje. temveé znak nepravil-
nega dela. ki izhaja iz nepra-
vilnih direktiv, ocen. admi-
nistrativne racunice in {udi
enostavno zaradi nesposobno-
sti vodstvenega kadra. Pri
takem giedanju varstvo pri
delu spet pride do »vredno-
sti« za podjetje. S tem se bo-
do laze dosegle spremembe

JAPONSKA — V Zelezarni
Wakavama je priéel obrato-
vati nov plavz, ki je do zdaj
najvec¢ji na svetu. Ima ko-
risini volumen 2535ms3, kar
je za 200 m3 ve¢ kot ga ima
do sedaj mnajvedji plavi v
sovjetski Zelezarmi Zdanov.
Visogk je 9% m in racunajo,
da bo dnevno proizvajal oko-
li 4200 ton grodlja.

MEHIKA — V mehiski Ze-
lezarni Pueblo, ki je last Ze-
lezarske druzbe Hojalata y
Lamina S. A. so priceli z
gradnjo nove mnaprave za
kontinuirano vlivanje tipa
»Se«. Imela bo Stiri Zile za
vlivanje gredic premera 100
milimetrov, ki jih bodo po-

organizacije, pogojev dela v
najsirSem smislu, od ¢esar je
v veliki meri odvisna moZ=-
nost za spremembo obnaSa-
nja in stalisc.

Srednji kadri upravifeno
zavzemajo »kljuéne« poloza=-
je zaradi svojih vsakodneve
neh kontaktov z neposredni-
mi proizvajalci. Vendar se
nahajajo v tezkem polozaju,
ker jih delavei gledajo kot
pooblasc¢ene za  odlodilve,
uprava pa jih tretira kot sve-
je izvrSne organe, ki nos:ie
njeno odgovornost, ne pa tu-
di iniciativo. Vedno so v ne-
varnosti, da se njihove doli-
nosti skréijo na c¢isto disci-
plinske. Zato se tudi tczko
postavijo v tak polozaj, da
bi raziskovali slabo funkcio-
niranje, neprilagojenost itd,
sistema. Vkljucevati jih je
treba bolj v tisti del pro-
duktivnosti, ki gre prek var=
nosti dela.

Delavei so najbolj izpo-
stavljeni nezgodam in se po-
javljajo kot baza za razvija=
nje pravilnega stalis¢a do
varstva pri delu. Pod tem ra-
zumemo njihovo formalno in
neformalno sodelovanje v
politiki preprecevanja nezgod.
Za dosego tega je vedno tre-
ba izvrsiti dolo¢ene spremem-
be v delovni »atmosferi«
(vzdus$ju) v:zake delovne or-
ganizacije. Vse to pa nikakor
ne zmanj$uje pomena ukre-
pov. ki se nanasajo na po-
sameznike in grupe in ki
omogocajo bolj doloceno in-
formiranje o pravilih varstva
pri delu.

Pri vplivanju na é¢lovekov
faktor pri nezgodah, ki izvi-
ra iz plemenitega hotenja,
smo vedno preve¢ navajeni,
da za vsako ceno ukrepamo,
kot pa da bi premislili in
nato bolje ukrepali. Bolj smo
nagnjeni k temu, da afirmi-
ramo pomen tehni¢ne organi=
zzcije ukrepov (prek progra~-
mov, meiod in sredstev) na
Skodo strategije (dolgorocne
usmerjenosti) za prepreceva-
nje nezgod. :

inz. Peter Polak

tem prevaljali v palicasto je-
klo in zico. Potrebno surovo
jeklo bo proizvajala 60-ton-
ska elektricna pec. Naprava
bo pri¢ela obratovati v leiu
1968.

POLJSKA — Najvetja poiy-»
ska Zelezarna Huta Lenira
je proizvedla v letu 1966
skupno 3,7 milijona ton su-
rovega jekla, kar je 409 ce-
lotne proizvodnje v tej drza-
vi. Pred kratkim je v tej
Zelezarni pricel gbratovati
nov plavZ, ki bn proizvajal
letno milijon ton grodiia.

Gradijo pa Se novo valjarni-
fko progo za valianie slakovw
in blumov iz 18 do 20 t.z
tezkih blokov.
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Izobrazevanje eden od odlocilnih
faktorjev hitrejSega razvoja gospodar-
stva in napredka druzbenih odnosov

Poslovnost in razvoj

delovnih organizacij

sta vedno bolj odvisna od ravni strokovnih
delavcev

Vse  hitrejse strukturne
spremembe prej$njega naina
noslovanja doZivljata tudi in-
dustrija in rudarstvo, od ka-
terih so v veliki meri odvis-
ni skupni rezultati nasega
gospodarstva. Hitrejsi razvoj
procesa samoupravljanja in
delitve dohodka vedno bolj
utrjuje pozicije delavca kot
proizvajalca in samouprav-
ljalca. To pa zahteva Sirsa
spoznanja o vsem, kar razre-
sujejo delovne organizacije.
S tem pa je postalo znanje
odlocilen dejavnik in temelj-
ni element za boljse uprav-
lianje in racionalnej$o ter
boljso proizvodnjo in boljsi
poslovni uspeh delovnega ko-
lektiva.

Vedno ve¢ delovnih organi-
zacij na podro¢ju kadrovske
politike in izobrazevanja za-
¢enja bolj dinamiéno prila-
gajati kadrovsko strukturo
napredku tehnike. V teh or-
ganizacijah razvijajo sluzbe
in centre za izobraZevanje,
planirajo in izdelujejo profi-
le kadrov, programirajo izo-
brazevanje, Stipendirajo ka-
dre in se tesno povezujejo z
zavodi, ki izobrazujejo kadre.
V tem pogledu so dosezeni
znatni uspehi, predvsem po
zaslugi zanimanja samouprav-
nih organov,

Pomembno mesto pri raz-
rasevanju kadrovske politike
imajo statuti in drugi nor-
mativni akti. Se bolj resno
in prizadevno bo treba delati,
da bodo mnacela kadrovske
politike regulirana in konkre-
tizirana ter da se bo strokov-
no izobraZevanje in izpopol-
njevanje kadrov odvijalo po
nacrtu. V tem pogledu naj
se koristijo dobri primeri in
izkusnje delovnih organizacij,
ki so na tem podro&ju do-
segle Ze dolotene rezultate.

Podpreti bo treba prizade-
vanja posameznih delovnih
organizacij, da se uveljavijo
stalis¢a, da so le strokovno
usposobljeni kadri sposobni
izboriti sodobna pojmovanja
o produktivnosti dela in ka-
drovski politiki. To pa je
obenem jamstvo za izboljsa-
nje sistema samoupravljanja
in delitve dohodka po delu.
V mnogih delovnih organiza-
cijah se je pokazala koristna
zamenjava kadrov z zastare-
lim pojmovanjem s strokov-
no sposobnim in iznajdljivim
osebjem.

Vsem tem hotenjem in tez-
njam se zoperstavlja — gle-
dano nasploh — neprimerna
izobrazba in kvalifikacijska
struktura delavcev, neustrez-
na struktura vodilnih kadrov
in neustrezna razvrstitev mla-

dih strokovnjakov. Druzbene

in subjektivne sile se morajo
v delovnih organizacijah pri-

zadevati, da bodo delavci do-
jeli, da je nizka izobrazbena
in kvalifikacijska struktura
resna ovira za uvajanje nove
tehnologije in organizacije
dela.

Prepocasno izboljSanje kva-
lifikacijske strukture je po-
sledica tudi, da delovne orga-
nizacije nimajo volje za ener-
gicno premescanje tistih de-
lavcev, ki nimajo ustrezne
sposobnosti niti strokovnega
znanja. Ravno zato mora
interna zakonodaja delovnih
organizacij vsebovati preciz-
ne zahteve za posamezna de-
lovna, zlasti za vodilna de-
lovna mesta,

Nikakor ni mogoce vel do-
voliti, da s statuti in drugi-
mi normativnimi akti, skozi
kadrovsko politiko in politiko
izobrazevanja, posamezne de-
lovne organizacije sankcioni-
rajo zateCeno stanje. Le v
redkih primerih je politika
podjetij zasnovana (zlasti s
stalisca razvoja kadrov in
izboljsanja strokovnosti) na
tehnologiji in organizaciji
dela. Le redkokje je analitic-
na ocena delovnih mest osno-
va za planiranje kadrov in
izobrazevanje.

Vse to je mogofe rediti z
uresnicitvijo stalis¢a, da naj
imajo delovne organizacije
obvezno svoj akt o sistemati-
zaciji delovnih mest. Le-ta
mora biti realna osnova za
dolotanje in programiranje
ustreznih zahtev za izobraze-
vanje.

Razen redkih izjem se 3e
vedno resuje vprasanje ka-
drov z izkustvenim spoznava-
njem problemov in aproksi-
mativnim dolo¢anjem odnosa
med stanjem in potrebami
kadrov. Sindikalne organiza-
cije naj v bodofe pomagajo
vsem, ki uresnicujejo kadrov-
sko politiko na analiticéni,
§tudijski, znanstven naCin,
kar zagotavlja ucinkovitost
kadrovanja kot sestavnega
dela celotne poslovne poli-
tike.

Neskladje med plani ka-
drov in tehni¢no ekonomskim
razvojem podjetja je prived-
lo do stanja, da ‘sodobna
oprema v pogojih napredne-
ga druzbenega sistema ne
daje rezultatov, ki jih dose-
gajo v razvitejsih deZelah.
Zaio nam je potrebno dolgo-
rofno planiranjz z uposteva-
njem definicij organizacijske-
ga in tehni¢no ekonomskega
razvoja podjetja. IzkuSnje iz
preteklega obdobja zahtevajo
trdnejSo povezanost med go-
spodarstvom in izobrazeva-
njem.

Visokoproduktivno delo za-
hteva novo mesto in vlogo
strokovnjakov v delovnih or-
ganizacijah, znanstveno orga-

nizacijo dela in strokovnost
ter sposobnost delavcev. Od-
stranjevati je treba odpor
posameznikov in skupin za
prodor mlajiih strokovnja-
kov, ki povzroca na podrodju
kadrovanja vrsto politi¢énih
in idejnih problemov. Nega-
tivne pojave v izobrazbi in
strokovni strukturi delavcev,
o potrebi in vlogi strokovnja-
kov in strokovnih sluzb, je
moé odstranjevati z izpopol-
njevanjem sistema delitve
dohodka po rezultatih dela in
sistema spremljanja rezulta
tov dela, ki izrazajo vpliv
izobrazevalnega faktorja.

Proces prestruktuiranja de-
lavcev je dalj$i proces, ker
se pri tem srefujemo s pro-
blemom viskov nestrokovnih,
izérpanih in invalidnih de-
lavcev, za katerih eksistenco
je treba primerno skrbeti.

Potrebno je 3e nadalje kre-
piti in organizacijsko razvi-
jati izobraZevalne centre v
delovnih organizacijah in jih
izpopolnjevati z ustreznimi
kadri. Sindikalne organizacije
morajo tem sluzbam in cen-
trom zagotoviti potrebno
podporo in skrbeti za enako-
pravno vrednotenje z ostali-
mi sluzbami.

Moderna tehnologija, so-
dobni proces proizvodnje in
visoka produktivnost zahte-
vajo ucinkovito pobolj$anje
strukture kadrov, zlasti pa
zamenjavo oseb, ki so na
kljucénih proizvednih mestih,
¢e ti zanje nimajo potrebnih
strokovnih sposobnosti. Ka-
drovanje mora pri izbiri po-
klica in pri zaposlovanju upo-
rabljati strokovne metode,
zasnovane na rezultatih znan-
stvenega raziskovanja in tako
odpravljati subjektivne de-
javnike.

V obdobju gospodarske re-
forme je treba ustvariti tudi
mnogo bolj racionalno mrezo
§ol druge stopnije in jo usme-
riti k objektivnim potrebam
gospodarstva. Skladno s tem
pa se je treba prizadevati za
poboljsanje kakovosti vsebi-
ne izobraZevalno ué&nih pro-
gramov v $olah in zavodih za
izobraZevanije, ki pripravljajo
kadre za industrijo in rudar-
stvo. Izboljsati je treba ma-
terialni poloZaj izobraZevanja
ufencev v gospodarstvu in
ucencev Sol s praktiénim po-
ukom ter se prizadevati za
izenadenje statusa teh 3ol z
ostalimi Solami druge stopnje.

Pomembno vprasanje je
tudi programsko, sistematid-
no in strokovno sprejemanje
novih delavcev ter uvajanie
ohdobja za staZiranje mladih
strokovnjakov. To nai pod-
jetia uredijo z dolodili nor-
mativnih aktov.

Sindikalne organizacije bi
morale boli konkretno delo-
vati in wvnlivati na nuinest
integracijskih povezovanj za
oblikovanje racionalneidih in
hkrati moc¢nejsih i holj kva-
lificiranih institucii za izo-
braZevanje.

Delo pri PAUKER stiskalnici v Samotarni

Vse te naloge zahtevajo od
sindikalnih organizacij, da
vplivajo na samoupravne or-
gane, da na sejah govorijo o
problemih s podroc¢ja izobra-
zevanja, o popolnejSem upo-

strokova

sedanjih
nih kadrov in o izdelavi si-
stema delitve dohodka, ki bo
stimuliral strokovno izpopol-
njevanje za doseganje boljsih
proizvodnih rezultatov.

rabljanju

Samoupravne sposobnosti delavcev morajo
vse bolj sloneti na bogasivu znanja z vseh

podrocij

Oblikovanje aktivne oseb-
nosti delavca na delovnem
mestu in v samoupravnem
mehanizmu lahko dosezemo
le s celostnim izobrazeva-
njem, ki naj zajema: splosno
in strokovno izobrazevanje in
izpopolnjevanje ter druzbeno
ekonomsko in kulturno izo-
brazevanje. Samo popolna
osebnost delavca bo lahko
uc¢inkovito posegala v odprav-
ljanje razlik med umskim in
fizicnim delom ter izbrisala
$e vedno prisotno najemni-
sko delo.

Za napredek druzbeno eko-
nomskih odnosov je treba
¢im bolj razvijati razne ob-
like izobrazevanja, v katere
je treba zajeti predvsem Clane
samoupravnih organov in iz-
vrinih odborov sindikalnih
organizacij. Povezovanje druz-
beno ekonomskega in stro-
kovnaga izobrazevanja je edi-
na pot za priprave neposred-
nega proizvajalca za boljse
delo v gospodarstvu in ka-
kovostnejso udelezbo v delu
organov samoupravljanja.

Zal je vedno vel primerov,
da se ta nekoC zelo bogata
aktivnost ofitno zmanjsuie.
Vzroki za tako stanje so
razli¢ni — od »pomanjkanjac
denarja za izobraZevanje, do
negativnih ali neprizadetih
stalis¢ do teh vprasanj. To
pa pomeni odpor samcuprav-
ljianju, zato bi se morale sin-
dikalne organizacije vroti

wew

takim pojavom boriti.
Izobrazevanje delavcev za
samoupravljanje ni zgolj sin-
dikalna ali druzbeno politicna
aktivnost, niti na izobrazeva-
nje ne smemo gledati lo¢eno
od splo$nega in strokovnega
izobraZevanja. To je eden
temeljnih pogojev za nadalj-
nji razvoj proizvodnih sil in
eden od pogojev za nadaljnji
razvoj izgradnje socializma.
Tudi nadaljnje toleriranje
nepismenosti in nazadovanje
pismenosti v delovnih organi-
zacijah zoZuje obseg in moé
samoupravljanja. Ravno tako
bi morala biti v statutih de-
lovnih organizacij definirana
politika osnovnega izobraze-
vanja in medsebojne obvez-
nosti med delavcem in de=
lovno organizacijo, kadar le-
ta sprejema na delo z ne-
ustrezno osnovno izobrazbo,
Odstopanj od zahtevane mi-
nimalne izobrazbe bi moralo
biti ¢im manj, ¢e pa so, mo-

rajo biti tudi zagotovljena
moZnosti osnovnega izobra-
Zevanja.

Pri uresni¢evanju nalog re-
forme je treba dati tudi ra-
cionalizatorstvu in novator-
stvu ustrezno mesto. Avtor-
jem je treba pomagati z de-
janji, v tem pa naj pomagajo
tudi sindikalne organizacije,
zlasti pa strokovnjaki.

Vse druzbeno politi¢ne sile

(nadalievania na 4 strani)

2



Kratke vesti 1z Zelezarne

Okvara na Custodis pe&i v valjarni 2400

V torek, 4.julija je okrog 14.ure prislo do okvare
na Custodis normalizirni-pe¢i v valjarni 2400. Zlomljen
je bil nosilec dna. Vzdrzevalci so priceli takoj s popra-
vilom, tako da so nosilec oplati¢ili in ga ojadali z
jekleno podlozno plosco. Pe¢ so pomovno zakurili na-
slednji dan.

Iz valjarne 1300
Kljub tezavam izpolnjen plan

Kljub teZavam izpolnjen plan :

J valjarni 1300 je v juniju zelo primanjkovalo de-
lavcev, tako da je pocinkovalnica z najvedjo tezavo
obratovala na dve izmeni. Koli¢inski proizvodni nadrt
50 izpolnili, medtem ko finan¢ni plan ne bo izpolnjen.
Zaloge nekurantega blaga v skladi$¢u nara3éajo in so
Jjih ob koncu junija imeli okrog 400 ton. Treba se bo
-prizadevati, da bodo zaloge v skladi¥¢u<¢im manjse ter
da bodo valjali &m manj sekunda materiala. V na-
sprotnem primeru bi lahko prevelike koli¢ine nekurant-
nega materiala neugodno vplivale na izpolnjevanje fi-
nancnega plana v obratu.

Vlozek prevzemajo na Beli

V valjarni 1300 prihaja vedno veé vlozka iz valjarne
Bela. Hkrati ugotavljajo, da se material, ki ga dobivajo
iz bluming valjarne oziroma iz valjarne trakov, izbolj-
Suje. Da bi bilo pozneje manj teZav pri valjanju, so se
odlocili za prevzemanje vlozka v valjarni Bela, tako da
Ze tam dolodijo material, ki ga je treba prepeljati
v valjarno 1300.

Okvara na paketni peci §t.2

V sredo zjutraj je prislo do okvare na paketni pedi
§t.2. Zlomil se je nosilec strebricev. Vzdrievalci z Ja-
vornika so takoj zaleli s popravilom in okvaro od-
stranili.

Kolektivni dopust v jeklovleku

V obratu jeklovlek na Beli so montirali transforma-
torsko postajo. Zaradi montaznih del so morali ustaviti
proizvodnjo, tako da je bil kolektiv Stiri dni na do-
pustu. Obratovodja jeklovleka nam je povedal, da ima-
jo dovolj narocil in da bodo v prihodnje lahko normal-
no obratovali.

Stolpi¢e na Koroski Beli
bo gradila Zelezarna

Ker nasa vest o gradnji stolpi¢ev na Korogki Beli ni
bila povsem toc¢na, smo pri stanovanjski komisiji do-
bili nekaj novih informacij. Pravilno smo zapisali, da
bosta na prostoru, kjer stoji Stefanceva hiSa, zgrajena
dva stolpiéa in da bo na MarkeZevem vrtu poleg inter-
nata ZIC zgrajen blok z 12 stanovanji. Omenjene ob-
jekte bo gradila Zelezarna in bodo namenjeni na$im
sodelavcem. Zato ne bo potreben razpis stanovanjskega
podjetja, ampak bo stanovanja prosilcem iz Zelezarne
dodelila stanovanjska komisija pri DSZ kot je bilo v
praksi tudi doslej.

Izpiti za upravljalce kompresorjev
in ¢rpalk

Oddelek za izobrazevanje odraslih pri ZIC je skupaj
z obratovodstvom plinske in vodne energije organiziral
seminar za upravljalce kompresorjev in érpalk. Izpite;
ki so bili 3.julija, je uspe$no opravilo 20 kandidatov.
Izpitno komisijo so sestavljali: inz. Ditrih, inZ.Zvab,
Tomazevi¢ in Skrabelj iz Ljubljane. Pred podobno ko-
misijo, prav tako iz Ljubljane, bodo polagali izpite e
letos kurjaci plinskih generatorjev.

Pogrezanje zemlje pri stavbi ZIC

Na dvori$éu pred stavbo ZIC smo v sredo zjutraj
opazili ve¢jo udrtino. Povedali so nam, da se je prejs-
nji dan pogreznila zemlja, ker so bila na tem mestu
med drugo svetovno vojno zgrajena zakloni$¢a. Prostor
okrog udrtine so zafasno zavarovali, vendar bodc Se
novi ukrepi, da bi pri morebitnih poznej$ih ugreziii ne
bilo vedje materialne S$kode. '

4

4. seja upravhega odbora

V ponedeljek, 3. in v sredo, 5. julija, je bila Zetrta
redna seja upravnega odbora Zelezarne. Govorili so o
izpolnjevanju proizvodnje v mesecu juniju in sprejeli
operativni plan za mesec julij. Razen tega so obravna-
vali tudi poslovanje in delo vzdrzevanja po reorganiza-
ciji ter nekatere tekole stvari. Podrobnosti o seji in o
sklepih bomo porocali v nasi prihodnji $tevilki.

Posnemanja vredna poteza sodelavcev
iz valjarne 1300

Sodelavci na Javorniku II so zbrali 8.000 S din za
venec pokojne mame sodelavca Slavka Korena. Odlocili
so se, da bodo namesto venca na grob denar nakazali
za odkup FinZgarjeve rojstne hise v Doslovéah. Vse-
kakor je to posnemanja vredna odloéitev, ki izkazuje
pozornost do sodelavca oziroma pokojne mame, obe-
nem pa je to lepa kulturna poteza nasih sodelavcev,
ki bo z imenom umrle prisla v seznam darovalcev za
odkup slovenskega kulturnega spomenika.

Zaloga ingotov in polizdelkov

Stanje vseh =zalog po obratih je bilo, 1. julija
38.718 ton, kar je le za 867 ton manj kot mesec dni
preje. Martinarna je imela Se 1.262 ton vlitega forma-
ta za Sisak, valjarna Bela 9.891 ton blokov in polfabri-
kata, profilne valjarne 13.591 ton blokov in blumov ter
1.287 ton gredic, valjarna 2400 2.282 ton slabov in bram,
valjarna tanke plo¢. 1.220 ton platin in predplocevine,
valjarna zice 2.046 ton blumov in gredic, jeklovlek
423 ton valjanih profilov, Zicarna 2.511 ton valjane Zice,
hladna valjarna 2.936 ton TVT, profilarna 641 ton TVT,
elektrodni 121 ton vlecene zice in zebljarna 507 ton vle-
cene zice. Zaloga blokov in polfabrikata je za mesec in
pol proizvodnje Zelezarne,

V martinarni 54 izven programskih
Sarz
Martinarna je v juniju naredila 54 izven programskih
Sarz. Ce odsStejemo vse tiste farze, ki so bile zgrefene
zaradi visokega Cu, Sn in Cr v vlozku, jih Se zmeraj
ostane 43.

V jeklovleku ¢aka 6 zabojev
brusenega jekla na odpremo

V jeklovleku ¢aka na odpremo 6 zabojev (ca 3 tone)
brusenega jekla @ 12,7 in 38,1 mm v kvaliteti Prokron 11,
Prokron 118 in Prokron 12. To je poskusna kolicina
namenjena za U. N. Alloy Steel Corporation v Bostonu,
ZDA. Ce bomo uspeli s kvaliteto, lahko pricakujemo
vetje narocilo.

Blagovna zamenjava s CSSR

V mesecu maju se je mudila na Jesenicah delega-
cija CSSR, ki se je dogovarjala za blagovno izmenjavo.
Po tem dogovoru in naknadni specifikaciji nam nudijo
200 ton orientiranih trafo trakov debeline 0,35 mm in
girine 750 mm ter 500 ton orientiranih trafo trakov s
keramiéno izolacijo, ter 1.150 ton TVT. V zameno zelijo
imeti 1.016 ton kotlovske plocevine in 988 ton debele
plo¢evine St 37.2 in St 37.3. -ec
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IzobraZevanje...

(nadaljevanje s 3. strani)
v gospodarskih organizacijah
morajo bolj kot doslej skr-
beti za afirmacijo in integra-
cijo kulturnih dejavnosti v
splo$no politiko podjetja. Pri
tem je s pomocjo ustreznih
kadrov potrebno organizirati
razne izlete in festivale, upo-
rabo sedanjih in odpiranje
novih knjiznic, nuditi kon-
kretno pomoé¢ razvoju kul-
turno umetni$kih aktivnosti
itd. Tudi program razvoja
kulturne aktivnosti delavcev
mora postati sestavni del po-
litike izobraZevanja, ki je
vsebovana in opredeljena v
samoupravnih aktih.

Neizbezno je treba
okrepiti materialno
bazo za boljse
razresevanje
programskih nalog
s podrocja
izobrazevanja

Ceprav intenzivno gospo-
darjenje in izboljSan sistem
ter organiziranost izobrazeva-
nja kazejo vefja denarna vla-
ganja v obravnavane dejav-
nosti, pa vendar niso Se iz-
koris¢ene vse moznosti. Se
ve¢ bi morale delovne orga-
nizacije vlagati v S$tipendira-
nje kadrov, predvsem pa bi
vsak investicijski projekt
moral vsebovati tudi program
izobrazbe potrebnih kadrov.

Kljub novemu zakonu o
financiranju izobrazevanja Se
vedno ostajajo strokovne Sole
v neenakopravnem polozZaju.
Materialno zaostajanje stro-
kovnih $ol zahteva ¢imprejs-
nje ustanavljanje izobraZeval-
nih skupnosti po panogah in
dejavnostih, kar zakon o fi-
nanciranju tudi omogoda.
Tudi na tem podrodju je ena
pomembnih bodoc¢ih nalog
sindikalne organizacije.

Ob vsem tem je nujno po-
vecati vpliv delavcev na sa-
moupravne organe, da s& po-
vecajo prispevki za izobraZe-
vanje. V obdobju gospodar-
ske reforme izobraZevanje
nalaga delovnim organizaci-
jam pomembne naloge. V
delovnih kolektivih je treba
oblikovati taka pojmovanja
in spoznanja, da je vlaganje
v izobraZevanje prav tako
pomembno kot vlaganje de-
narja v katerokoli pcomembno
investicijo,
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Kam s ¢rnim zlatom?

Priporodila in odpovedi — kaj pa z ljudmi

TANJUG, 26. 6. 1967 — st.
24, Medtem, ko proizvodnja
premoga iz meseca v mesec
upada, se tezave T0 jugoslo-
vanskih rudnikov premoga iz
dneva v dan veéajo. Niti de-
bate v zvezni skup$éini, niti
razna priporcéila, resoluci-
je in sklepi niso ni¢ poma-
gali. Stanje v rudnikih je
ostalo isto, ¢e ne Se slab3e.
Mila zima in visok vodostaj
v tem poletju so doprinesli,
da so tezave rudarjev e vec-
e.

- Izredno upadanje proizvod-
nje premoga je zaustavljeno
v prejénjem mesecu, kljub
temu pa je petmeseéna pro-
izvodnja za ¢&ez 2 milijona
ton manjsa, kot je bila v
istem ¢asu preteklega leta,
Kljub tako zmanjSani pro-
izvodnji pa potroSnja premo-
ga Se nadalje upada, Pred-

vsem so odpovedali veliki po-
froSniki premoga — termo-
elektrarne, Zzeleznica in in-
dustrija, prav tako pa tudi
Siroka potro$nja. To je tudi

. glavni vzrok, da so zaloge v

rudnikih znaSale v maju
okrog 14 milijonov ton pre-
moga.

Po predvidevanjih srednje-
rotnega druzbenega plana bi
v tem letu morali izkopati
okrog 33 milijonov ton pre-
moga. Ze je jasno, da plan
ne bo uresnifen in da se bo
letoSnja proizvodnja gibala
okrog 24 milijonov ton pre-
moga.

Vzroki za tako stanje v
proizvednji in potrosnji pre-
moga so znani — nafta je

preprosto ¢ez noc potisnila
potrosnjo premoga v drugi
plan.

Rudnike je zapustilo 3.000 rudarjev

Da bi se izvlekli iz takega
stanja, su morali rudniki
zmanjSevati osebne dohodke,
zapirati nerentabilne rudni-
Ske jame in odpuscati rudar-
je. Mnogi visokokvalificira-
ni in izkuSeni rudarji niso
gakali na odpoved, sami so
odsli, da poiscejo delo v za-
mejstvu, ali v neki drugi
delovni organizaciji. Prav ti

pa so v rudnikih najbolj po-
trebni.

Raéunajo, da je bilo do se-
daj iz rudnikov premoga od-
puséenih okrog 3.000 rudarjev,
Oni pa, ki so ostali, se na-
hajajo nekje na samem dnu
jugoslovanske rang lestvice
osebnih dohodkov. Ali take
so ekonomske racunice.

Resni¢nost je bila surova

Minili so c¢asi, ko smo pre-
mog s ponosom imenovali
érno zlato in ko smo od ru-
darjev zahtevali, da delajo
dan in no¢ da nam ne bi
stale tovarne in da nam ne
bi otroci zmrzovali po domo-
vih. In rudarji so delali noé
in dan, v praznikih in nede-
ljah, vedno, kadar je bilo
potrebno. A v tem ¢asu so
delali za slavo, za udarni-
Stvo, za moralno priznanje.

Resni¢nost je bila priliéno
surova. Namesto priznanja
za dolgoletno poZrtvovalno

Pogovori o
samoupravljanju

PRITOZBE PO REDNI POTI

Zelo pogosto se primeri, da se posamezni €lani
nase delovne skupnosti pritoZujejo ali
proénje na urad za pro3nje in pritoZbe izvrSnega
sveta republiske skup$¢me ali na komisijo za
pirosnje 'in pritozbe glavnega odbora SZDL ali pa
celo ma kabinet marsala Tita, po raznih vprasa-
njil'za katere menijo, da se jim je v kolektivu
napravila krivica. Najveékrat so to pros$nje ali
pritozbe za posredovanje pri dodelitvi stanovanj,
vedno’ pa ‘so tisto interne zadeve. Menim, da ti
élam delovne skupnosti gresijo. Zaka;"

Kar se. tide vprasanj stanovanj imamo v Ze-
lezarni doloéen orsgan, ki skrbi za ‘stanovanjska
vpraanja nas:h delaveev to je stan0van]sko ko-
misijo. Stanovanjsika komisija dela po pravilniku,

delo, mnogi rudarji dobivajo
odpovedi. Odpuscanje teh lju_
di je posebno tezka stvar, ker
vedina ni sposobna za drugo
delo. Med njimi je veliko
takih, ki jim je delo v rudni-
kih nazrlo zdravje in ki so
izérpani.

Razumljivo je, da rudarji
sami ne morejo rediti teh te-
zav, niti ne pomagati tova-
risem, ki so odpudfeni. Ne
smemo izgubiti iz wvida to,
da je odpudfanje rudarjev
zaradi reSevanja teh teiZav
najenostavnej$a zadeva, li-

vlagajo

zumljivo,

nija najmanjSega odpora. In
ne samo to, odpuScanje ru-
darjev vsebuje v sebi tudi
slabost oziroma pomanjkanje
praviénosti,

Tudi pred problemi v rud-
nikih so bile delovne organi-
zacije in druzbene sluZbe,
kjer so se prav tako javljali
viski delovne sile. V teh pri-

merih je druzba dobila moz- .

nost,” da za posamezne kate-
gorije odpuséenih pomaga pri
zaposlovanju in da nekatere
upokoji pod ugodnejsimi po-
goji.

Rudarji ne iS¢ejo milos&i-
ne. Druzba je dolzna, da jim
pomaga. Kolikor koli jim po-
maga, bo v vsakem primeru

mnego manj, kot so rudarji
tej druzbi v zadnjih 22 letih
dali.

L e e S e e S e e e

Anekdoti

Neko¢ sa je stari filozof
Voltaire precbleke] v duhov-
nika in sedel v spovednico.
SlucaJ je nanesel, da se mu
je prisla spovedat odli¢na da-
ma, ki je po konéani spo-
vedi prepoznala pisatelja
— nevernika. Vsa razburjena
mu ‘je zagrozila, da ga bo
ovadila skofu.

]Vo!taire pa jo je brz ukro-
til:

»Jaz pa pojdem k vasemu
seprogu in mu povem vaso
spoved .. .«

Caruso se je prehladi]l in
ni mogel nastopiti. Gledali-
§ki ravnatelj je bil ves iz se-
be in je krical:

»Kaj naj storim? Le kako
ste se mogli prehladiti?«

»To so posledice premiere,«
je dejal pevec.

»Kaksne posledice premie-
re?« se je zacudil ravnatelj.

»To je Cisto preprosto: na
odru so me zalili valovi nav-
dusenja, nato sem zaSel v
vihar oboZevalk in prisel ves
razgret domov, kjer me je
polila mrzla prha kritik. Kdo
se ne bi prehladil v takih
okoli¢inah?«

ki ga je delovna skupnost sprejela z namenom,
da se stanovanjske razmere nasih delavcev resu-
je po dolo¢enih kriterijih, nepristransko in v za-
dovoljstvo vseh zaposlenih v Zelezarni. Ne izklju-
tuje se moznost, da se posameznemu c¢lanu pri
tem napravi tudi krivica, ¢e Ze ne dejanska pa
‘ vsaj po mnenju prizadetega prosilca. Situacijo
s stanovanji najbolje poznamo v Zelezarni, to
je vsekakor stanovanjska komisija, nasa komi-
sija za proSnje in pritozbe pa ima tudi boljse
moznosti, da zadevo razisfe in predlaga delavske-
mu svetu najboljSo resitev. Tega ne more storiti
nobeden od prej naStetih organov, zato ti organi
najvec¢krat oziroma vedno tak3ine pritozbe ali
proénje poiliajo delavskemu svau Zelezarne v
obravnavo in ukrepanje, kar je popolnoma ra-
saj ne poznajo naSe situacije s stano-
vanji niti ne poznajo nasega pravilnika o dode-
ljanju stanovanj, ¢e so pritozitelju kratene samo-
upravne pravice ali e se mu je napravila kri-

i Poieg tega so te izkljucéno pristojnosti samo-
" upravnih organov Zelezarne in nade interne zadeve
v katere se ti organi neradi vme$avajo, sicer pa
tudi nimajo tak$nih pravic.

18 let tehnicne srednje Sole
na Jesenicah

Takoj po osvoboditvi se je

pokazalo . v industriji poleg .

ostalega tudi pomanjkanje
srednjega strokovnega ka-
dra, Ker takrat obstojece
srednje strokovme Sole za
odpravo vrzeli v pemanjka-
nju tega kadra v nasi indu-
striji niso zadostovale, je
bila izdana leta 1947 zvezna
uredba o ustanavljanju de-
lavskih tehnikumov. Po tej
uredbi je
Zza vso - drzavo -na Jesenicah
metalurdki- - delavski tehni-
kum, ki je pricel delovati s
Solskim letom 1948/49. Na-
men novoustanovljene 4cle
je bil, nuditi delavcem, ki
ustrezajo zahtevanim pogo-
jem, moZnost strokovne iz-
popolnitve in dosego pckli-
ca metalurski tehnik. V $olo
so sprejeli 33 kandidatov iz
zelezarne Jesenice, zelezarne
Ravne, zelezarne Store, zele-
zarne Zenica, Zelezarne Sme-
derevo, Rudnika Ljubija in
Rudnika Bor, kar pomeni. da
je imela 3ola zvezni znaéaj.
Iz 3, je bilo 3%olanje zaradi
izenagitve uénega naérta z
redno tehniéno srednjo Solo,
podaljSano na 4 leta. Sola
je delovala $ast let, tj. do
leta 1955, ko so bili delavski
tehnikumi po uredbi o stro-
kovnih  3olah ukinjeni. V
teku svojega delovanja je
dal jeseniski delavski tehni-
kum 92 metalurikih tehni-
kov, ki zavzemajo danes
tako v jeseniski Zelezarni, ka-
kor tudi v drugih podjetjih
v velini vodilna mesta.
Ker metalurski = delavski
tehnikum v teku svojeza
cbstoja ni vzgoijil zadostne-
ga S§tevila metalurskih teh-
nikov, je bil na predlog Zze-
lezarne Jesenice in republi-
Skega sveta sindikatov Slo-
Venije v sporazumu s sve-
tom za kulturo LRS odprt
na Jesenicah metalurski de-
lavski oddelek ljubljanske
tehni¢ne srednje Sole. Ta je
pricel delovati s Solskim
letom 1955/56, Nadaljeval je
delo ukinjenega delavskega
tehnikuma, deloval po ué-
nem nadrtu in navodilih
tehniéne srednje Sole v
Ljubljani in dal po Stirih
letih 22 absolventov. S

jektivno resiti.

remao.

bil - ustanovljen -

1. 1. 1957 se je jesenidka
tehni¢na srednja %ola osae
mosvojila kot redna tehni&
na srednja 3Sola metaluriks
stroke okrajnega ljud_skega
odbora Kram Sola je pris
cela sprvjeman tudi ucenca
_dlrektno iz osnovne 3ole in
Je imela redni ter vederni
©oddelek., Vsako leto je dala
Sola od 20 do 30 pa tudi
ve¢ absolventov, metalurikih
tehnikov. S SZolskim letom
1964/65 pa je bil odprt na
Jesenicah poleg metalurikes<
ga tudi strojni oddelek tako
na rednem kot na velernem
oddelku, Tako je z letod-
njim 3olskim letom diplomis
talo poleg 26 metalurikih
tehnikov rednega ‘oddelka
Ze prvih 12 strojnih tehnikowv
vecernega oddelka.

V teku svojega 18-le: neza
obstma je vzgojila ]es-__.
tehniéna srednja  $ola s
okoli 300 tehn‘kov. Cez dve
leti, ko bo praznovala $ola
svojo 20-lctnico, pa se bo to
Stevilo pcvecalo na bliru
400. Hvalevredno je, <a
imajo zelzzarske Jesen ca
svojo tehnicno srednio 32'0,
v kateri vzzajaio sinove ‘e=
seniSkih zel¢zariev in mlade
delavce Zelezarnz v tehnita;
Prav bi bilo, da bi ob 20-
letnici jeseniSke sradn’a
Sole ponovil direktor ie=
seniSke Zzelezarne inz. Ma=
tevz Hafner beseds, ki ‘ih
je zapisal ob 10-letnici, ka=
kor: »Tisti, ki so uspesno
dovrili tehnil kum ali sr=d-
njo tehnicno 3olo na Jesani=
cah, dokazujejo s svo'im
delom, kakSen je nivo sred-
nje iehni¢ne 3Sole na Jesenis
cah, kajti ta 3ola predstav-
lja edino pravilno pot, kako
se .za zZelezarno zagotovi
zadostno Stevilo srednizza
strokovnega kadrac Poza.
biti pa tudi ne smemo dejs
stva, da gre za obstoj jese<
nis$ke tehni¢ne srednje s$ole
polno priznanje tistim siro-
kovnjakom jeseniske Zele-
zarne in profesorjem jes:nis
§ke gimnazije, ki so d=lo-
vali na 30li do nedavnega in
s svojo strokovnostjo pripos
mogli, da je Sola dcsegia
zavidanja vredno raven.

P.U.
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S takS$nimi nasimi postopki po nepotrebnem
obremenjujemo te organe, po drugi strani pa se
resitev taksSne pritoZbe zavlefe. Na vse zadnje pa
tudi ni lepo niti posteno od nasdih sodelavcev, da
mimo nasih samoupravnih organov hocejo resevati
svoje zadeve pri visjih organih. S tem ali do=
kazujejo, da ne poznajo nasih internih predpisow
ali pa da nimajo zaupanja v nade samoupravne
organe, da so sposobni njihovo vprasanje, veékrat
celo neopravicteno in pristransko, pesteno in ob=

Menim, da bi moral vsak, xi se odio¢i za pri=
tozbo na nastete organe, prej izérpati sve potiy
ki mu jih dajejo na$i interni pravilniki in, da bi
morali pri reSevanju svojih zasebnih zadev biti
bolj strpni in se spoznati s celotno problematikoy
ne pa videti samo svoj problem in mu dajati tako
velijko prednost, da uberejo celo zadnjo moino
pot .Veliko zadev bomo lahko na ta nacin hitreja
in bolj objektivno re$ili doma, pa tudi prav jey
da perilo, ki ga omazemo doma, doma tudi ope-

M. Polak




Preziveli borci Cankarjevega bataljona

Praznovanje dneva borca v ZavrSnici

- Praznicno in veselo
v oblaénem in deZevnem

Vremenska napoved se je
tokrat Zal uresni¢ila. Se ved.
Namesto napovedanih neviht
de z zacfetkom popoldneva
gacdelo dezZevati in Stevilni
obiskovalci so se zalostno
razsli.

Ze v ranih jutranjih urah
s0 v dolino ZavrSnice pri-
hajali prijatelji  prirode,
ljudje, ki so jim dragi spomi-
ni na slavne dni nasSe zgo-

dovine in ki so z udelezbo
na proslavi ponovno dokaza-
li, da so ponosni na sadove
revolucije.

Prihajale so cele druzine
z namenom, da v idilicnem
kraju ZavrSnice oprezivijo
prijeten dan. Med udelezenci
proslave smo opazili Stevilne
borce Cankarjevega batal)o-
na, nekdanje kurirje in ob-
vescevalce ter aktiviste. Se-

veda ni manjkalo tudi mla-
dine, ki je po proslavi pri-
takovala zabavni del progra-
ma s plesom.

Posebno toplo so bili po-
zdravljeni trije stari revolu-
cionarji in sicer Stanko To-
plak iz Kranja, Ivan Kriz-
nar iz Lipnice pri Kropi in
Joze ‘Resman iz Srednje Do-
brave pri Kreopi, ki so se
pred tridesetimi leti udele-

- LV

2ili v Zavr3nici partijske kon-
ference, katero je vodil na-
rodni heroj Stane Zagar in

katere se je udelezil tudi
Edvard Kardelj.
France Zvan, predsednik

obc¢inske skupséine Jesenice,
je govoril o pomenu vstaje
jugoslovanskih narodov in
omenil, da je skozi Zavrini-
co vodila prek Karavank pot
po kateri so ilegalno potovali
$tevilni kurirji in funkcionar-
ji Partije in Kominterne. Na
enem od taksnih potovanj je
pred 45 leti izgubil zivljenje
prvi sekretar Zveze komuni-
stitne mladine Jugoslavije
Dragoljub Milovanovié, ki je
pokopan na pokopaliSéu na
Breznici. Dolina Zavrsnice je
bila zbiralis¢e predvojnih ko-
munistov, ki so tod razprav-
ljali o vseh vprasanjih tekoce
politike in se kalili za Dbliz-
nji odloc¢ilni boj. Tovaris
Zvan je omenil, da so se v
bliznji okolici Zavrinice sko-
zi vso vojno zadrievale par-
tizanske enote. Nato je go-
voril o nekaterih vprasanjih,
ki tarejo danasnje ¢lovestvo,
posebno o imperialistiénih
spletkah, ki predstavljajo
pravo zaroto proti miru in
naprednemu gibanju v svetu.

Godba na pihala iz Zirov-
nice, zdruzeni pevski zbor z
Jesenic in recitatorja so po-
pestrili vzdusje na proslavi.
Borbene pesmi so odmeva-
le med gorami, zastave so
plapolale in v srcih nam je
bilo lepo. Zal je dez prekinil
praznovanje v Zavrsnici, ki
se je nadaljevalo v domu
TVD »sPartizan« v Zirovnici,
kjer je mladina rajala pozno
V noc.

13. julij 1343 - ustanovitev PreSernove hrigade

Na travniku pri Marinkovceu v Davéi se je tega dne zbralo
skoraj 600 partizanov iz jelovSkega, kranjskega, pokljuske-
ga, kokrikega in selSkega bataljona, tja pa sta tudi prispela
draZgoski in koroski bataljon. Iz teh bataljonov je $tab nove
Gorenjske operativne cone, ustanovil PreSernovo brigado. Naj-
prej je komandant brigade tov. Igor raportiral komandantu
cone, nato pa je komisar cone tov. Joie Brilej, prebral odlok
© reorganizaciji gorenjskega cdreda in o ustanovitvi brigade.
Tako je bila ustanovljena PreSernova brigada.

Brigada je delovala v sesta-
vu XXXI. divizije in je imela
velik delez za konc¢no osvobo-
ditev slovenskega ozemlja.
Njeno operacijsko podrocje
je bilo na ozemlju, ki se je
smatralo po nemski logiki
kot sestavni del nemskega
reicha. Na tem pedroéju
kjer je okupator imel ved de-
set tiso¢ vojakov, je brigada
s svojo borbo in uspehi do-
" kazala, da se ne bodo nikoli
uresnitila Hitlerjeva navodi-
la, da bo dezelo spremenil v
nemsko.

Ljudstvo na Gorenjskem in
drugod v Sloveniji, ki je ne-
izmerno sovrazilo svoje zati-
ralce, je sleherno akcijo bri-
gade enotno in pozrtvovalno
podpiralo. Uspehi brigade in
narcdnoosvobodilnega  giba-
nja so bili zato Se vedji.

Naslednji dan po ustano-
vitvi — 14, julija, se je briga-
da premestila na Marlinj

vrh. Proti veCeru istega dne,
je z juriSem pregnala nemsko
zasedo (2.000 vojakov) ter pri
tem zaplenila pusko-mitraljez,
tri puske in revolver.

Huje je bilo 20. julija, ko
so Nemci z velikimi silami
napadli polozaj Presernove
brigade v Dav¢i. Tudi nasled-
nje dneve brigada ni imela
miru. Ne glede na to, pa se
je pripravljala na odhod pro-
t1 Notranjski in Dolenjski. Po
raznih premikih in pohodih
je brigada 31.julija prispela
na Zirovski vrh. Na Zirov-
skem vrhu je brigada padla
v nastavljeno past, Zaradi go-
ste megle, se je Nemcem po-
srecilo izvesti vse premike
skoraj neopazeno, le stab
I. bataljona je bil obveééen o
priblizevanju nemskih enot
ter o tem obvestil Stab bri-
gade. Stab brigade je pokazal
ob tej priliki precej neodlcl-
nosti in se je Nemcem pc-

sre¢ilo z moénim minometal-
skim ognjem zlomiti odpor
presernovcev. Nemcem se ni
mudilo nikamor, Zirovski vrh
je bil obkoljen in so dnevno
napredovali le kake tri kilo-
metre in pri tem natanéno
preiskovali grmovje, drevesa,
njive itd. Kakrsen koli noc¢ni
preboj pa so onemogocili z
uporabo reflekforjev, ki so
se, po izjavah Nemcev, poseb-
no dobro obnesli. Imeli pa so
tudi precejsnje Stevilo oklop-
nih avtomobilov, ki so stalno
patruljirali po cestah ob robu
obro¢a. Dobivali pa so tudi
stalno nove okrepitve. Nasled-
njo no¢ se je delno I. ba-
taljonu posrecilo prebiti sko-
zi neméko blokado, ostali pa
so se vrnili in prikljudili
II. bataljonu. Temu so se tu-
di prikljuéili partizani III. ba-
taljona. V noé¢i na 4. avgusta
pa je bataljon pod vodstvom
komandanta Krtine prebil
obroé¢, kar je vsekakor zaslu-
ga petnajstih bombasev pro-
stovoljcev, ki so pod vod-
stvom Aleksandrova — Vinka
Zontarja med sirahovitim
streljanjem, napadli nemske
zasede, ki so se. cb popolnem
presenefenju razbeZale na vse
strani. Iz tega sektorja pa so
se¢ uvinaknili tudi oklopni av-

tomobili. Tako je komandant
Krtina pripeljal ¢ez nekaj dni
v Dolomite ie $e 143 borcev.

Presernova brigada je na
Zirovskem vihu prezivela naj-
hujsi poraz v svoji zgodovini.
0d 550 borcev. kolikor je bri-
gada §tela ob ustanovitvi, se
je prebilo le kakih 300 bor-
cev, med tem, ko so druge
zajeli Nemci ali jih pobili.
Hkrati s temi Zalostnimi ugo-
tovitvami, pa je dobil pri-
znanje komandant II. bata-
ljona Krtina, ki je na celu
svojih borcev znal pravilno in
trezno oceniti polozaj in se
Zz juriSem prebil na sovraz-
nikovi tocki, kjer je najmanj
pri¢akoval. Teh 150 borcev z
delom I. in III. bataljona, -je
pozneje postalo jedro obnov-
ljene in okrepljene Preserno-
ve brigade. Nato je brigada
odsla na Notranjsko in pre-
koracila progo Ljubljana—Po-
stojna v blizini Postojne. Tu
je iz soteske Iske, iz tamkajs-
nih partizanskih bolnic, pre-
nesia ranjence v Kocevski
rog. Ob kapitulaciji Italije je
brigada imela veliko opravka
z razorozevanjem italijanskih
enot. Vendar pa ni $lo pe-
vsem in povsod gladko. Pri
Dolenji vasi se je uprlo 1200
moZ, pripadnikov fagistiCne

»Cilj opravicuje sredstvoe,
je staro geslo in pravilo
pruske vojaske doktrine, ki
so jo nacisti osvojili in izva-
jali v praksi,

In kakine so posledice
takine politike?

Ce je vojaski in politi¢ni
cilj zastra$iti ljudstvo, potem
so »dovoljena« vsa sredstva,
da se ta cilj doseze. Pozigi
mest in vasi, koncentracij-
ska taboriséa, streljarje
talcev in drugi zlodini su
prakti¢na izvedba tega na-
Cela oziroma pravila.

Nemoc¢ni proti osvobodil-
nemu gibanju so Nemci v
drugi svetovni vojni izvajali

milice, ki jih je spremljalo
Se precejsnje Stevilo belogar-
distov in drugih italijanskih
sodelavcev. Sele po skupnem
napadu treh brigad — Pre-
Sernove, TomsiCeve in Grad-
nikove, so se Italijani priceli
predajati.

Zaradi Kkapitulacije Italije,
se je precej belogardisti¢nih
posadk razslo, nekaj pa pod-
redilo Nemcem. Veliko $tevi-
lo pa se jih je pricelo zbirati
v gradu Turjak, kamor so se
umikali in zbirali tudi plavo-
gardisti.

V teh dneh, ko se je briga-
da zadrzevala v Kodevju, se
je izpopolnila s §tevilnimi no-
vinci. Povecala se je na okrog
1000 moz. 12. septembra 1943
je brigada dobila ukaz, naj
se Cimprej napoti proti Veli-
kim Lastam, nato pa proti
Rasici in Turjaku. Nad Rasi-
co so jo pricakali belogardi-
sti. Pregnali sojih s pomoéjo
dveh oklepnih avtomobilov.
Sele zvefer so preSernovci
prisli pred Turjak in zasedli
poloZaje okrog gradu. Glavni
napad na turjaski grad se je
pricel zjutraj, dne 14. septem-
bra. Borba za Turjak je tra-
jala do 19. septembra, ko je
brigada napravila pravo ka-
nonado, ki je trajala nepretr-
goma §tiri ure. BrZ ko je pre-
nehala topni$ka priprava na-
pada, so borci po lestvah
splezali na ruSevine gradu in
tako tudi prehiteli kelogardi-

teror nad nedolinim prebi-

Komemoracija ob spomeniku talcer Mos!
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ol e weuN § Y

ku talecev|§Mosiah

talgdy v Mostah

valsp@, Eden izmed mno-
"gih J@snov nacistov v mi-
nuli §ojni je bil storjen
1. ja 194l leta, ko so
Nemdly Mostah pri Zirov-
nici @relili 28 talcev. Naj-
mlajgy je bilo komaj
16 | pajstarejSemu 49 let.
Kari@pedrihu-Zaru, doma s
Stajele, ki je stanoval pri
sestrifipa Primskovem pri
Kragl pa je uspelo po-
begn;

A%

homin na mudcenike
nase @olucije je bila v ne-
delj)§ Mostah komemora-
cija,fler je sodelovala god-
a pevski zbor KPD
»Fryf@ Preseren< Zirovni-
ca. ¢ Urbas je v spo-

minu na ‘talce izrazil Zeljo,
da bi se taksni ¢asi nikdar
ve¢ ne vrnili, da pa naj
bodo talci zgled mladini, da
bodo v usodnem trenutku

pripravljeni za domovino
Zrtvovati tudi svoja  Ziv-
ljenja,

Poleg domadinov so se
komemoracije udelezili tudi
svojci talcev, pesebno veliko
jih je prislo iz Triica.

Okrasene spominske plo-
§fice in spomenik so za-
ustavile marsikalerega mi-

moidocega, ki se je zazrl v
napis: »Zato postoj, popot-
nik, ko gres mimo, pomisli,
padli so za demovino'«

Joze Vidic

ranilce, ki so se med
m  obstreljevanjem

sticnl
topn

umik@ v varno zaklonisCe
kletiflo so hoteli prehiteti
na sfie obrambne poloZaje,

so z#f@i na borce II. bata-
ljonaBorbe v samem gradu
so trile do dveh popoldan,

ko sof¢ branilci prikazali na
grajslldvorisce z belo krpo.
Tuk je padel. Ena naj-

vecji
bila

mag preSernovcev je
pnana z zajetjem 695

belogfflistov, med katerimi
je b“‘ 26 duhovnikov, kot
idejniflfvoditeljev belogardiz-
ma 1| Dolenjskem in No-

m. V tej borbi, ki je
A izredno hrabrost in
. borcev Presernove
$2 je posebno izkazal

tranj$
zahtey

vzira)
brigad

njen J} bataljon, ki je po
Stiriu krvavi borbi na
grajsifl razvalinah prisilil

tako 1
vrazni

Dne
gada d

PCno in zagrizeno so-
Vo posadko k vdaji.
- Septembra je bri-
bila ukaz, da naj kre-
ne pd@orenjsko. Brigada se
je tem@lito pripravila za na
pot, § dobro oborozila tudi
s teZ]/R0rozjem. Dne 24. sep-
tembr@ 50 prek Zelimljega
prispelfV Rakitno, kjer je ko-
misar ¥an Franko — Iztok
prebréfinevno povelje glav-
nega %2 NOV in PO Slove-
nije 0 §Fflmenovanju brigade
v VIL.§arno brigado Fr. Pre-
Sernd § Pohvalo za uspehe,
ki jib | brigada dosegla na
NotradFkem, Dolenjskem in

LTV VTV T TV VLT

[ o |

z zavzetjem Turjaka.

Brigada je nato razbijala
zelezniske proge in komuni-
kacije, oktobra meseca pa-
opravila za takratne case do-
kaj nenavadno delo, a nic
manj pomembno. Na Sest ki-
lometrov dolgem odseku so
skupaj z Vojkovo brigado od-
stranili Ziéno oviro in mine
na takratno nemsko-italijan-
ski meji in podrli mejnike.
Pot med Gorenjsko in Pri-
morsko je bila prosta. Nato
so se vréili napadi na posad-
ko v Leskovci, dne 12. oktobra
je bila uni¢ena postojanka v
Davéi, dne 14. oktobra v Ja-
vorjah nad Poljanami, pre-
gnan pa je bil tudi bataljon
Nemcev iz Sovodnja. V no-
vembrski ofenzivi so Nemci
skusali uniéiti celotno XXXI.
divizijo, vendar pa je, Ceprav
nekoliko oslabljena, divizija
postala moénejSa in poveca-
la svojo udarno moé. V tej
novembrski ofenzivi se je bri-
gada celo okrepila.

Dne 12. decembra zvecer je
Prefernova brigada napadla
majhno, toda moéno utrjeno
postojanko pri mostu v Pra-
protnem na cesti Skofja Lo-
ka—Zelezniki. Postojanka je
bila v izredno moénih bun-
kerjih — pred njimi pa ¢&i-
stina. Ta napad je pokazal,
da % vedno nima brigada
dovolj izurjenega kadra za
napade na moc¢no uirjeno po-
stojanko (dalje prihodnji¢) -

l

MIHA - TAS NA BREZCESTJU

~vi.ger VELIKI PETEK

61. nadaljevanje

Tako je kasneje, ko je stremudki advokat po-
treboval delavske in kmecke glasove za svoj poli-
tiéni vzpon na poslanski poloZaj, povedal na nekem
zborovanju temu stremuhu v obraz, obenem pa ga
pokazal tudi kot ¢loveka, ki mu pri pravdah ne
gre za pravico in pravi¢nost, marved se posluZuje
vseh mogoé¢ih prevar, da doseze pravdo v korist
stranke, ki jo zastopa. In ko je advokat, ki se je
na zborovanju potegoval za volivce, zahteval dokaz,
mu ga je tudi povedal. Pred vsemi zborovalci je
izkrical svojo boled¢ino in nesreco, ki ga je zaradi
advokatove jezi¢ne spretnosti doletela. Tudi drugi
so zaceli oCitati radovljiskemu lisjaku krivico, ki jo
je zagredil. Mislili so, da se bo branil, a jih je
samo poslu$al, potem pa rekel, naj se prizadeti po

zborovanju zglasi pri njem.

— Vsak clovek se lahko kdaj pa kdaj zmoti in
zagovarja krivi¢no stvar. Ce je pri pravdi zagresil
napako, jo bo popravil.

Tako je obljubil in si v ofeh zborovalcev vnovié
pridobil ugled pravi¢nika in ¢loveka, ki bo kot po-
slanec prav gotovo zastopal v skup$éini praviéno
ljudsko stvar in se boril proti krivicam, ki tepejo
ljudstvo. Po zborovanju se mu je lisjak celo sam
priblizal, se mu opravi¢eval s prijaznimi besedami,
vendar je dejal, da bo po tolikih letih tezko kaj
spremeniti. Zato pa mu je rekel, da mu bo sposlo-
val s pomodjo svoi; stranke posteno placano delov-
no mesto v tovarni.

— Ncbena tovarna v drzavi ne pladuje delavstva
tako dobro kakor Kranjska industrijska druzba, —
je govoril, dokler ga ni preprical, da je delavski
kruh, ¢e ga zasluzi§ pri tej druzbi, mnogo lazje
prisluzen in mnogo bolj$i od kmeckega.

— Kupil me je. S svojo »dobroto« mi je zavezal
jezik, da nikoli ve¢ nisem mogel zabavljati &ez
radovljiskega lisjaka.

Pa mu ni bil ni¢ manj odvraten kakor drugim,
ki so ga prikazovali takega, kakrien je najbrz v
resnici tudi bil. Kaj vse so govorili 0 njem v vo-
lilnem boju pred skupséinskimi volitvami ne samo
njegovi najbolj zagrizeni nasprotniki, marvec ljudje,
ki so ga prav dobro poznali in ki ga prav zaradi
tega niso hoteli postaviti na vidnejSe mesto v nek-
danji klerikalni stranki in se je zrinil na sedanje
mesto Sele, ko se je del stranke pridruzil JRZ in
se zacel imenovati zelene, mediem ko se je del,
ki ga je v teh krajih zastopal dr. Stanovnik, pri-
druzil zdruZeni opoziciji.

Moj bog, kaj vse je priSlo na dan v tistih dneh.
Govorniki zdruzene opozicije so se lotili advokato=
vega najbolj osebnega Zivljenja., Morda bi ga ne
razgaljali do golega, ko bi advokatovi somisljeniki
toliko ne c¢vekali o »ljudskosti« in »preprostosti«
svojega poslanskega kandidata, ki naj bi jo doka-
zal s tem, da se je porodil z »navadno Siviljox. To
»preprostost« in »ljudskost« so njegovi nasprotniki
razgalili kot »koristolovstvo«.- Navadna Sivilja, s ka-
tero se je poroé¢il, je bila res preprosta, a Se bolj
vredna pomilovanja, ker je verjela »ljubezni« ko-
ristolovskega jezi¢nega dohtarja, »ljubezni« aka-
demsko izobrazenega ¢loveka, ki se je iz tako ¢ud-
no »plemenitih nagibov« ozenil s »preprosto Siviljo«,
dasi je bila za celo desetletje starejsa od njega. Na-
eprotniki so te »plemenite nagibe« imenovali po-
hlep po S&iviljinem bogastvu, saj je imela S$ivilja
dobro vpeljan in donosen modni salon. Radunarske-
ga lisjaka ni mikala »postarana lepota«, marve¢ bo-
gastvo, saj je poleg svojega »vzorno kricanskega
zakona« ljubimkal z mladimi, razumljivo, strogo ka-
toligkimi ljubicami, zaljubljenimi v njegovo »vitko,
elegantno, skoro italijansko lepoto«, v njegove »Cu-
dovito temne oé¢i« in e bolj »¢udovite temne ko-
dre«, po katerih so koprneli pozeljivi prstki mla-
dih damic, ki so v zavisti do postarane Sivilje ne-
hote izblebetale marsikatero, za advokata tako ne-
prijetno resnico. Smilil se jim je »revez, ki mora
legati v posteljo s staro coprnico«, so delale advo-
katovi gospe krivico. Smilil se jim je, ker je %el
»na limanice Zenski, ki je ni¢«. Smilil se jim je, ker
je bil on »nekaj¢, vreden mnogo bolj njih kakor

»coprnice«, ki ga je na tako nerazumljiv na&in
omrezila in ga »privezala« na svojo posteljo.

Tako so $usljale gospodicne, ki so se zbirale na
katoliskih taborih in prireditvah, in nekatere me-
nile docela resno, da je »advokatova Sivilja« v res<
nici Carovnica, kakrine so v starih Zasih jezdile na
metli na Klek in“Kakrine so za blagor kricansiva
utapljali v rekah ali pa seZigali na grmadah. Lovro
je sam slisal nekoé¢ tak pogover, ki je izzvenel v
obzalovanje, zakaj so minili ¢asi, ko so bile take
stvari dovoljene, saj bi se potem mladi advokat lah=-
ko osvobodil »coprnices, v njeno posteljo pa bi
?ahko legla katera izmed njih, njegovih »tolaZnice;
In se spremenila v »spoStovano soprogo éloveka z
veliko prihodnostjo«. Potem bi se.mu ne bilo treba

“skrivati dale¢ od teh krajev, kjer si je koval svoj

p?litiéni kapital in kjer je »zaradi nerazumevanja
njegovega tezavnega zakonskega poloZaja moral
ostati €ist, moralno neoporeéen, skratka vzor kr-
Stanskega moza, ki voljno prenasa breme, ki mu
ga je nalozil boge«.

Tak je bil lisjaski advokat, ki je njega ogoljufal
za polje, zdaj pa ga hofe ogoljufati e za
domovino. ‘

5

— Domovina?

Ta beseda mu izza Solskih let ni prisla e nikoli
na ustnice, vsaj s takim obcutjem ne kakor ta hip.

— Torej domovina vendarle ni samo prazna
beseda in je, v resnici je? — ga zajame misel in
postaja ob misli na ¢as vedno bolj bole¢a, celo bolj
boleca kakor takrat, ko so gn ogoljufali za njegove
polje, za njegov najlepsi koséek zemlje.

— Je, seveda je, — si pritrjuje in jo &éuti vedno
bolj jasno v sebi, tako jasno, da jo celo zaznava ne
z ofmi, marve¢ z nekim notranjim vidom, ki vidi
mnogo globlje, mnogo bolj jasno kakor vid, ki lah=
ko zaznava samo to, kar mu odkriva svetloba. Ta
je vid, ki zaznava resni¢no ljubezen, resniéno ra=
dost ali resniéno bole¢ino in s katerim doslej do=
movine ni mogel nikoli zaznati.

Zdaj jo zaznava. Vidi jo. Ni taka, kakor jim je
©0 njej govoril pred in med prvo vojno ucitelj, ko
jim je govoril o veliki domovini, o mogotnem ce=
sarstvu, o starem cesarju kot o gospodarju in oce=
tu vseh, ki Zive in prebivajo v tej domovini. Otroci
mu niso verjeli, saj je ta ofe jemal in posiljal v
smrt njihove prave ocete, V medvojnih letih so to
uciteljevo domovino celo zasovrazili, saj je iz otrok
napravljala sirotnike. Tudi taka ni ta domovina,
kakr$no so jim kasneje pri vojakih wvcepljali v
mozgane oficirji, domovina, ki se je zacenjala s
kraljem in nehala pri gospodi in obéinskih oblast-
nikih, Zandarjih in davkarjih, domovina, ki so jo
ljudje kakor Lovro cobcutili le kot nasilje in ne=
sre¢o, ki pritiska malega cloveka ob tla, ga ropa za
njegovo delo. Tudi za tako domovino bi ¢lovek ne
jokal. In vendar mu je hudo za domovino, ki jo
vidi in ¢éuti v sebi, ¢eprav ima ta domovina obrazy
od skrbi in trpljenja razoran kakor uvela izmucena
zemlja.

— Izmozgali, izsesali so jo do kraja. Bili smo
vprezeni v njihov jarem. Lastili so se nas kot de-
lovno zivino. In zdaj, ko jim ¢as grozi, da bodo ob
oblast, da bodo prenehali biti gospodarji, bi ostali
radi vsaj hlapci, ki naj bi jim novi gospodar zaupal
upravljanje z delovnimi zivalmi, zakaj hlapec je
ge vedno ve¢ kot zival, $e vedno ima del oblasti,
ge vedno je »nekaj«, saj §e vedno lahko uporablja
bié, &e ga zival ne uboga.

S takimi mislimi tava kakor izgubljen po mestu,
dokler ga ne dohiti neka Zenska in se ga dotakne,

— Ti, — se zacudi, ko zagleda sestro,

— Nikoli te ni k nam, Lovro.

Sestrin glas je Zalosten. Tudi postarala se je
hudo, ¢eprav ji je Sele petindvajset let.

— Toda danes mora§ z menoj! Mora$, Lovrol
Pripravila bom kosilo tudi zate.

— Zakaj bi se mucila Se zame,

— Saj se ne bom — Napravila bom samo omlete
na olju. Rada bi ti kaj drugega. A je post. Veliki
petek...

— Pravzaprav bi
rekel..,

— Ze Sest let te ni bilo k nam!

— Tudi tebe ni bilo Ze celo leto domov.

— (e pomislim, kako dober si bil neko¢ z me=
noj, kako si skrbel zame in mi izpolnil sleherno
#eljo, ¢e si jo le mogel, mi tudi zdaj ne bo¥ odrekel.
Tako sama sem, 1

seny

moral domov. Zeni




Ustanovna skupscina temeljne izobra-
~ 7cvalne skupnosti obCine Jesenice

[T

V petek, 30. junija je bila na Jesenicah ustanovna skupstina

e

temeljne izobrazevalne skupnosti obdine Jesenice.r Skupsqno
je sklical iniciativni odbor, ki je na stirih prehodnj!l sejah
tudi pripravil normativne akte za ustanovno skupscino. Na
ustanovni seji je bilo navzodih 65 odstotkov vseh imenovanih
¢lanov v skupitino in sicer 60% predstavnikov vzgojno-
izobrazevalnih zavodov in 62 %, izvensolskih predstavnikov.

Predsednik iniciativnega od-
bora inz. Kunc je predlozil
v potrditev poslovnik o delu
skupééine in podal informa-
ivicijo o dosedanjem delu inici-
ativnega odbora. Po izvolitvi

‘organov skupséine je pred-’

_sednik delovnega predsedstva
tov. Slavko Tuma predal be-
sedo predsedniku sveta za
Solstvo, prosveto, kulturo in
telesno kulturo ter poslancu
.republis§kega Kkulturno - pro-
svetnega zbora tov. Jozu Ga-
zvodi. Tov. Gazvoda je v svo-
jem izvajanju poudaril, da je
sprejem zakona o izobraze-
valnih skupnostih in o finan-
ciranju vzgoje in izobrazeva-
nja v SR Sloveniji nekaj iz-
jemnega v nasi druzbeni in
skup$¢inski praksi. O osnut-
ku zakona je bilo namrec
mnogo vel javne razprave
kot na primer za najvaznejsi
dokument druzbe, t. j. ustave.
Se veg, tik pred sprejetjem
zakona, je mnadaljeval tov.
Gazvoda, je bilo vlozenih nié
manj kot 22 amandmajev.
Tako aktivnost, obecnem pa
tudi tezave ob sprejemanju
zakona, s katerim navsezad-
nje nismo niti zadovoljni, je
povzrocilo vec faktorjev. Med
osovne faktorje, je nadalje-
val tov. Gazvoda, nedvomno
sodijo ukrepi naSe gospodar-
ske reforme, ki v tej fazi vpli-
vajo na podjetja, da se obna-
Sajo kot potapljajota ladja,
ki iz palube mede vse, samo
da se redijo. Pri iskanju no-
tranjih rezerv so v vedini pri-
merov ¢rtala izdatke za S$ti-
pendije in izobraZevanje. Na-
slednji faktor, ki je wvplival
na tako obseino razpravo o
zakonu, je dejstvo, da je v

o

na$i drzavi 12 milijonov pre-
bivalcev, ki nimajo dokon-
¢ane osnovne Sole, od tega
kar 3,5 milijona ljudi brez
ol in 2,200.000 nepismenih.
V tem pogledu, je nadaljeval
tov. Gazvoda, tudi -Slovenci

nismo: posebna izjema. Tudi

v Sloveniji imamo = 840.000
ljudi, ki nimajo dokoncanih
osem razredov osnovne $ole,
pa tudi 23.000 nepismenih.
Razen teh dveh faktorjev pa
je obscino debato o zakonu
povzrocilo tudi dejstvo, da
so ob¢ine dajale razlicne zne-
ske za Solstvo, od 63.000 do
200.000 Sdin na uc¢enca ob tem,
da je bil ob¢inski proracun
v prvem primeru obremenjen
z 599, v drugem pa z 289,
kar je posledica razlicne in
neenakomerne -ekonomske
razvitosti obcin.

Nasa obcina je bila po de-
lezu na ucenca med 64. obdi-
nami v SRS na 16. mestu. V
nadaljevanju je tov. Gazvoda
govoril Se o mesmotrnem raz-
voju Solske mreze in razlic-
nih kulturnih instituci; ¢ Slo-
veniji. Nasa druzba daje za
Solstvo 4", iz bruto narod-
nega dchodka, to je mnogo
ved¢ kot dajejo najbolj raz-
vite drzave, pa kljub temu
Solstvo ni tako razvito, da bi
v celoti ustrezalo sodobnim
zahtevam. Ob tem pa se od-
pira vprasanje, ali ima res
lahko mali slovenski mnarod
kar dve fakultetni mesti, ez
70 muzejev, brez $tevila eko-
nomskih, tekstilnih in drugih
Sol?

Potem je tov. Gazvoda go-
voril e o nekaterih najbolj
bistvenih znacilnostih zakona.
Bistvo zakona je v tem, je

poudaril, da se denarna sred-
stva za vzgojo in izobraZeva-
nje stekajo izven in mimo
prora¢una v poseben “sklad,
s katerim bo upravljala usta-
novljena skupicina. Pri tem

-pa-ne gre za dodatno obre-

menitev delovnih organizacij,
ampak za prerazporeditev de-
narja, ker se za vsoto, ki jo
bo prejemala temeljna izo-
brazevalna skupnost, zmanj-
3a obdinski proracun. Kljub
sprejetemu zakonu pa je
ostalo e vedno za letos od-
prto vpraSanje finansiranja

strekovnih %ol in sploh 3ol

druge stopnje, ki jih je do-
slej finansiral medobéinski
sklad s sedeZzem v Ljubljani.
V finanénem pogledu zakon
ne prinasda izboljSav v tem
letn. Pred skups$c¢ino in nje-
nim izvrinim odborom stoji-
jo eodgovorne naloge, ne-lev
pogledu pravi¢nega razdelje-
vanja denarja posameznim
vzgojno izobrazevalnim zavo-
dom, ampak tudi v pogledu
racionalizacije in moderniza-
cije Solskega dela. Zakon sam
po sebi ne bo resil sedanjega
stanja. Sclstvo se bo razvi-
jalo in kvalitetno napredovalo
le, ¢e se bodo prosvetni de-
lavei dovolj aktivno vkljudili
kot enakopravni upravliavci
v vse idejne in druge tokove
druzbenega in ekonomskega
zivljenja in pri tem tesno so-
delovali s proizvajalci na dru-
gih podrodjih, je zakljudil
tov. Gazveda.

V nadaljevanju seje usta-
novne skupscine so govorili
o statutu temeljne izobraze-
valne skupnosti obcine Jese-
nice. Statut so z nekaterimi
korekturami v celoti sprejeli
in s tem se je ustanovna
skupscina prekvalificirala v
redno skupséino. Za pred-
sednika skupsine temeljne
izobrazevalne skuposti obé&ine
so izvolili JoZa Varla, za pred-
sednika izvrinega odbora pa
inz. Petra Kunca. V izvrini

odbor so poleg obeh imeno-
vanih izvoljeni $e: Martina
Koman, Zora Cuden, Matilda
Smid, Frana Rakovec, Franc
Langus, Aleksander Kovac,
Bine Kobentar, Ivo Cucnik
in Slavko Tuma. Razen tega
so izvolili Se tri predstavnike
iz naSega obmoc¢ja v medob-
¢inski sklad za skupno finan-
siranje dejavnosti srednjih
$ol in sicer: Martino Koman,
Joza Legata in Joza Varla. V
republiski izobrazevalni skup-
nosti pa bosta Gorenjsko za-
stopala Janez Susnik iz Kra-
nja in Polde Kejzar iz Skofje
Loke.

Predsednik izvrSnega odbo-
ra inz. Kunc je nato skup-
i¢ino seznanil o realizaciji
proratuna bivsega sklada za
golstvo za I. polletje in o pro-
ratunu temeljne izobraZeval-
ne skupnosti za II. polletje.

Ugotovil je, da bo po pred-
videvanjih za drugo polletje
30 milijonov manj denarja
kot v I. polletju letoSnjega
leta. To predstavlja izredno
kriticno stanje, razen Ce se
bo popravilo gibanje osebnih
dohodkov v obéini, od koder
se steka glavni vir dohodkov
skupnosti in seveda tudi ostali
blagovni promet v obéini.
Skupicina je nato pooblastila
izvréni odbor, da v okviru
planirane vsote uredi delitev
dohodka vzgojno izobraZeval-
nim zavodom v II. polletju.
Ze prva seja skupéséine te-
meljne izobrazevalne skup-
nosti je pokazala, da se bo
skupééina, predvsem pa njen
izvréni odbor moral intenziv-
no prizadevati, da Solstvo v
obc¢ini ostane vsaj na istem
materialnem nivoju kot v L.
polletju leto$njega leta.

Za odkup in ureditev
FinZgarjeve rojstne hise
so prispevali:

II. gimnazija v Ljubljani,
Subiceva 1 — 570.00; gimna-
zija Sti¢na — 150.00; 5. raz.
csnovne 3Sole Stari trg pri
Loizu~ — 86.58; pionirski
odred osnovne 3ole Sorica
nad Skofjo Loko — 40.00;
solski center zdruzenih pod-
jetij Iskra Kranj — 237.00;
pionirski odred osnovne 3o-
le Loke v Tuhinju — 48.00;
osnovna $ola Kranjska gora
— 400.00; republiski zavod za
zaposlovanje Ljubljana —

1,000.00; osnovna 3ola Bohinj-
ska Bistrica — 700.00.

Do 5. julija 1967 je bilo
zbranih skupno 35.027.47 N
din. Za prispevke se vsem

darovalcem iskreno zahva-
ljujemo.
Prispevke nakazujte na

#iro raéun: 5153-679-2135 ZVE-
ZA KULTURNO PROSVET-
NIH ORGANIZACIJ OBCINE
JESENICE, sklad za odkup
Finzgarjeve rojstne hise,

Jubilanti 50-letniki

V mesecu juliju bodo praznovali 50. rojstni dan na-
slednji nasi sodelavci: VINCENC VIDOVIC, zi¢arna —
8. julija; ALFONZ ZUPAN, Javornik III — mehanicna
delavnica — 16. julija; JAKOB PETEK, konstrukcijska
delavnica — 19. julija; JOZE VOGELNIK, elektro ener-
gija — 23. julija; STANKO JAVH, valjarna 2400 —
29. julija in IVAN SVETINA, Javornik II — 29. julija.

CESTITAMO
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Resevanje krize Zelezar-
ske industrije v Zahodni
Evropi (nadaljevanje)

ZDRUZEVANJE ZELEZARN V ZAHODNI
NEMCIJI =

) Med ukrepi, s katerimi skusajo zboljsati seda-
nje, ne preve¢ ugodno stanje v zahodnonemsSki
Zelezarski industriji, je tudi zdruZevanje. S tem
skusajo doseti veéje proizvodne enote in urediti
¢im bolj enoten nastop proizvajalecev na triid¥u.
Zdruzevanje se je Ze priéele v Zahodni Neméiji
in Franciji, pripravljajo pa ga fudi v Veliki Bri-
faniji, éim bo konfana nacionalizacija Zelezarske
industrije. :

Pomembno zdruZitev v Zahodni Nemdéiji sta
izvedli Zelezarski druzbi Dortmund-Horder Hiitten-
union in Hoesch AG. Nova druzba, imenovana
Hoesch AG Hiittenwerke, ima letno proizvodno
zmogljivost 6,7 milijonov ton surovega .jekla in
5,2 milijona ton gotovih izdelkov. L

Eden izmed najvaznej$ih dogovorov med za-

- hodnonemskimi proizvajalei jekla je ta, da so se
Zelezarske druzbe zdruzile na Stiri prodajna pod-
rogja., V prvem »Ruhr-Wests (Porurje — zahod)

je enajst Zelezarn, v drugem »Ruhr — Ost« (Po-
rurje — vzhod) jih je sedem, v tretjem »Siid«
(Jug) jih je osem in v &etrtem »Nord« (Sever) so
Stiri. . *

Namen zgoraj navedenih zdruZitev je prodaja
zahodnonemskih Zelezarskih proizvodov na doma-
¢em in tujem trzi§€n samo iz §tirih virov. To zdru-

“Zenjé bo dodeljevalo narodila svojim ¢lanom. Ce
-bo potrebno, bodo ust:awili nekatere obrate z na-
-menom, da bi drugi obratovali z vedjim izkoriica-
"njem zmogljivosti ins tem tudi bolj ekonomiéno.
"Tako se bo lahko zgodilo, da bodo namesto treh

obratov, ki bi obratovali samo s 509, zmogljivosti,
enega ustavili in bi preostala dva obratovala s
759/, zmogljivostjo: ! )

FRANCOSKI NACRTI ZA TRI SKUPINE
V Franciji raéunajo, da bi zaradi eventuelne

“ koncentracije proizvodnje lahko zdruzili Zelezarne
" v tri velike skupine,

1. Severno skupino so dobili v letu 1966, ko

. so zdruZili Zelezarskj druzbi Usinor in Lorraine -
_ Escaut. Ta skupina proizvaja pribliZzno eno tretji-

no celotne francoske .prgi;vddnje'surovega jekla,
tri Cetrtine proizvodnje cevi in polovico proiz-
voc}nje ploCevine. y

‘2. Skupina” Lorraine, v kateri bosta Zelezarski

—

druzbi De Wendell in Sidelor ter ji bo verjetno
prikljuéena tudi La Mosellane de Siderugie.

3. Srednja juzna skupina, ki bo nastala z zdru-
Zenjem Zelezarskih druzb Le Creuset in Les Ate-
liers et Forges de la Loire.

Da bi spodbudila Zelezarske druzbe k moder-
nizaciji in rekonstrukeiji svojih obratov, Ng#fan-
coska vlada pripravljena nuditi kredit pod zelo
ugodnimi pogoji do visine 600 milijonov dolar-
jev. TA sredstva bodo v glavnem izkoriS¢zna za
povefanje zmogljivosti Zelezarne v Dunkerque in
za gradnjo nove Zelezarne. Ko bodo ta sredstva
porabljena, bo na razpolago Se nadaljnjih 900 mi-
lijonov dolarjev. Konéni cilj je povecanje letne
proizvodnje surovega jekla v tej deZeli na 25 mi-
lijonov ton.

Danes uporabljajo v Franciji $e precejsnje ko-
li¢ine Zelezove rude iz Lorraine, ki ima visok fos-
for in samo okoli 339, Zeleza. Zato jo uporablja=
jo za proizvodnjo Thomasovega grodlja. Vendar
vedno bolj je Gutiti teznjo, da bi uporabjali kva-
litetne zelezove rude, uvoZenc iz prekomorskih de-
zel. To velja posebno za Zelezarne, ki se naha-
jajo ob morju. Te uporabljajo Zelezove rude iz
Afrike in JuZne Amerike z nizkim fosforjem in
iz njih proizveden grodelj predelajo v LD kon-
vertorjih. (nadaljevanje)
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V Uradnem listu SFRIJ &t.26/67 je objavljen novi
pravilnik o zdravstvenih pogojih, ki jih morajo izpol-
njevati vozniki motornih vozil. Zaradi velikega Stevila
ljudi, ki Zele opraviti vozniski izpit, objavljamo podrob-
nejsi izvleek iz tega pravilnika:

Na podlagi drugega odstavka 131.¢&lena temeljnega
zakona o varnosti prometa na javnih cestah (Uradni
list SFRJ &t. 14/65) predpisuje zvezni sekretar za
zdravstvo in socialno politiko v sporazumu z zveznim
sekretarjem za delo in zveznim sekretarjem za notra-
nje zadeve

PRAVILNIK

O ZDRAVSTVENIIH POGOJIH, KI JITH MORAJO
IZPOLNJEVATI VOZNKI MOTORNIH VOZIL

1. ¢len

Da bi se mogla ugotavljati zdravstvena sposobnost
voznikov motornih vozil, predpisuje ta pravilnik zdrav-
stvene pogoje, ki jih morajo izpolnjevati vozniki za
samostojno voZnjo motornega vozila v prometu na
javnih cestah.

2. ¢len

Zdravstvene pogoje za voZnjo motornega vozila iz-
polnjuje tisti, za katerega se na zdravniskem pregledu
ugotovi, da ne boleha za nobeno izmed naslednjih
bolezni oziroma da nima nobene izmed mnaslednjih
poskodb ali hib:

1) vse psihoze in delirantna stanja;

2) demence, ne glede na vzrok (etiologijo);

3) psihopatije;

4) toksikomanije, vStev$i tudi kroni¢éni alkoholizem;

5) dusevna zaostalost, celo najlazje stopnje, vétevéi
tudi mejne primere (intelektualna topost);

6) padavica v vseh oblikah kot tudi konvulzivne krize
z druga¢nim vzrokom (etiologijo);

7) jasno izraZene nevrotiéne tegobe;

8) psihomotorna pocasnost (ugotovljena klini¢no, psi-
hotehniéno oziroma psihometri¢no);

9) stanje po lobanjski poskodbi z okvaro meningee
ali mozganskega tkiva ali po hujsem pretresu moz-
ganov v prvih Sestih mesecih po poskodbi;

10) lui¢na obolenja centralnega zivénega sistema;

11) obolenja z okvaro koordinacije gibov (horea, ate-
toza, multipla skleroza, okvara cerebeluma itd.);

12) tremor, spazme in rigidnost kot posledice okvare
centralnega zivénega sistema (Morbus Parkinsoni, M.
Wilson in podobno), ¢e so trajne;

13) afazije;

14) hudi primeri obolenja koronarnega oZilja s pogo-
stimi napadi angine pectoris;

15) stanja Sest mesecev po obolenju za infarktom mio-
karda, ¢e ni ved¢jih anginoznih motenj in znamenj
okvare miokarda;

16) hude sréne hibe z veliko razsiritvijo srca in znaki
izrazite sréne dekompenzacije;

17) hujse oblike aortne stenoze;

18) hude oblike hipertanzije, kjer je zlasti zviSan mini-
malni pritisk nad 120 mm Hg in so podane resnejse
reperkusije na moZganih koronarnem oZilju, ter
podani znaki ledviéne insuficience pri voznikih
vozil kategorij C in D;

19) totalni atrioventrikularni bloki z moéno izraZeno
bradikardijo Adams-Stockesa ali pogosti primeri
paroksizmalnih tahikardij in tahiaritmij, e so po-
dani znaki huj$e okvare miokarda;

20) hujsa obolenja jeter ali ledvic ali diabetes melitus,
zaradi katerih lahko nastanejo kolike oziroma ko-
matozna stanja:

21) obolenja ali hibe vidnega organa, ki motijo vidno
funkcijo v tolik$ni meri, da bi bila ogroZena varna
voznja (diplopija, obojestransko moéno solzenje in
trajna fotofobija);

22) obolenja vestibularnega aparata z izraZenimi mot-
njami v ravnovesju.

Kadar gre za popolno ali delno izgubo okonéin ali
njihovo ohromelost, nepregibnost, atrofijo, zmanj$ane
motorne moci, skrivljenost, skrajsanost in pod., se
zdravstvena sposobnost presoja po vrsti in stopnji
ovire, zaradi katere okoné¢ina ne more opravljati po-
trebne funkcije. V takih primerih mora dati zdravnik
mnenje, ali je kandidat za vozniski izpit sploh zmoZen
za voznika motornih vozil in ali sme samostojno voziti
vsako, ali pa samo posebej prilagojeno vozilo.

(nadaljevanije prihodniic)

Cez 4500 ljudi se je zbralo na nedeljski tomboli

Trud koSarkarjev je poplacan

Kosarkarski klub Jesenice
je v nedeljo popoldan na ho-
kejskem igriséu priredil ve-
liko javno tombolo s 17
glavnimi dobitki. Pri igri
na sre¢o se je na igriséu
zbralo okoli 4.500 igralcev,
ki so pokupili po neuradnih
vesteh 12.000 sreck. Prvi, ki
je pritekel pred komisijo s
tremi S$tevilkami v eni vrsti,
je bil 15-]etni Janko Dems3ar
z Jesenic in je prejel tudi
prvo tolaZilno nagrado. Tom-

" bola se je odvijala vse po-

¢asneje. Mala Tanja, ki je
vlekla stevilke iz bobna, je
morala mnogokrat seCi v
boben, predno se je javila
dobitnica najve¢je nagrade.
Avtomobil S$koda 1000 MB
je dobila Rozalija Cuden iz
Zasipa $t. 48, po poklicu de-
lavka v tovarni $&portnega
orodja ELAN v Begunjah.
Kupila je pet sreck dan
pred pri¢etkom tombole na
Zelezniski postaji na Jeseni-
cah. Nima §e avtomobila in
ne mopeda. Do sedaj je Ze
veckrat igrala na tombolo in
v Bohinjski Bistrici zadela
enega od glavnih dobitkov in
sicer Stedilnik. Redno igra na
drZavno loterijo, njen naj-

vedji dobitek do sedaj pa je
bilo 40.000 S din. Na Sofer-
ski izpit se bo takoj prija-
vila in upa, da ga bo nare-
dla do jeseni. Drugo najveé-
jo nagrado avtomati¢ni pral-
ni stroj pa je prejela Angel-
ca Tréej iz Spodnjih Laz pri
Gorjah. Pralnega stroja e
nima, je pa to njen prvi do-
bitek, odkar hodi po tombo-
lah. Tretjo nagrade moped

Tomos pa je zadel IJoZe
Oblak, sofer zelezarne Jese-
nice. Nima §e avtomobila in
ne mopeda. Morda naj Se
omenimo, da komisija ni
imela tezkega dela, saj so po
glavne dobitke hodili posa-
mezno. Le proti koncu, ko
je bilo Se Sest dobitkov, se
je pred komisijo zvrstilo se-
dem igralcev, ki so morali
Zrebati. P. K,

Joze Cej razstavlja
na Jesenicah

V soboto, 8.t.m., bodo ob
18. uri odprli v mali dvorani
delavskega doma na Jeseni-
cah sedmo razstavo v tem
letu. Jeseni¢anom se bo s
svojimi akvareli predstavil
mlad gori8ki slikar JOZE
CEJ.

To je #e drugi slikar z
onstran mnasih meja, ki se
bo v tem letu predstavil je-
seniSkemu ob¢instvu. Cej je
bil rojen leta 1941 v Gorici
— Italija, Diplomiral je na
Liceo artistico v Benetkah,
$¢ mnaprej pa Studira arhi-

tekturo. Sedaj je namescen
kot profesor likovne vzgoje
v Nabrezini pri Trstu. S sli-
karstvom se wukvarja od
leta 1954 in je prijeten ter
plodovit knajinar, Razstav-
ljal je ze v Gorici, v Trstu,
Benetkah, Trevisu in Milanu.

Kot slikar je zelo $iroko-
potezen, za motiv mu sluZi
primorska pokrajina, ki ji
v svojih delih daje pritajen
epski poudarek.

WWM.
Anekdota

Najvidnej$i zagovornik re-
publike in ljudske oblasti je
bil v tem ¢asu Jean Jacques
Rousseau, ki je za zboljsanje
druzbenega stanja razglagal
nacelo, da mora imeti »vsak-
do dovolj in nihée preveé«.

Ko so Rousseauja vprasali,
kaksno je njegovoe mnenje o
tako imenovanih »veénih« ne-
zadovoljnezih, je odgovoril:

»Poznam samo dve vrsti
nezadovoljnezev: bogatine, ki
bi hoteli Ziveti ve¢no in vec-
no uzivati svoje bogastvo —
in Zenske, ki bi hotele ostati
veéno mlade.«

| .




Telesna kultura

Stoletnica Pernhartove panorame s Triglava

Planinska zveza Slovenije je za mednarodno leto turizma med
drugimi nalogami organizirala obnovo Pernhartove panorame
za AljaZev stolp na vrhu Triglava.

Panoramo s Triglava je
pred sto leti naslikal na$ ko-
roski rojak slikar Pernhart
Marko, ki se je rodil 6. 7.
1824 v S&t. Rupertu pri Ce-
lovcu. Bil je izrazit pejsa-
zist in slikar topografsko za-
nimivih gorskih panoram., V
njegovih delih je zastopana
poleg Koroske vsa slovenska
zemlja. Znane so njegove
Stevilne panorame z Gross-
glocknerja, Hochschwaba,
Dobrac¢a, Mangarta, Triglava,
Stola, Smarne gore in dru-
gih. Njegovo delo vsebuje se
ckrog 60 blokov s skicami.
Naslikal je 198 rusevin gra-
dov in zgradb, predvsem s
Koroske. Pernhart je veliko
prehodil in odkrival ljudstvu
naravne lepote. Njegove pa-
norame so =zahtevale veliko
truda in vzponov na gore.
Slikal je skoraj s fotograf-
sko natancnostjo zemljepis-
ne znacilnosti pokrajine, gle-
dane z visokih vrhov. Vse
slikarjeve panorame so bile
razmnoZene na litografski
nac¢in. Najve¢ Pernhartovih
del ¢uva narodni muzej v Ce-
lovcu, original panorame s
Triglava pa Narodna galeri-
ja v Ljubljani. Le 3koda,
ker je Pernhart za posledi-
cami nesrefe v gorah umrl
mnogo prezgodaj — Ze 30. 3.
1871,

Letos je na pobudo Planin-
ske zveze Slovenije mojstr-
sko reproduciral Pernhartovo
panoramo 8 Triglava znani
jeseniski slikar  samouk
Franc Dolinsek na plocevi-
nastem traku, dolgem 3,93 m
in sirokem 0,30 m. Dolinsek,
sedaj upokojenec, se je ro-
dil 18. 7. 1908. Zaposlen je
bil kot pleskar, kalkulant in
normirec v Zelezarni Jeseni-
ce, lesnem servisu in komu-
nalnem podjetju Jesenice. S
slikarstvom se ukvarja Ze
od mladih let, po pristopu
k Doliku leta 1953 pa oprav-
lja slikarska dela bolj siste-
mati¢no, Sodeloval je na ko-
lektivnih  slikarskih razsta-
vah na Jesenicah, v Mojstra-
ni, Kranjski gori, Zireh,
Kranju, Ljubljani, Portorozu,
Trbizu, Cedadu in Beljaku.
Njegova velja slikarska dela
so severna ftriglavska stena
v Vratih, topografski prikaz
Slovenije za PZS, panorama
gornjesavske doline, orienta-
cijska tabla Jesenic, orien-

tacijski zemljevid Julijskih
Alp, Kamniskih Alp in Skof-
je Loke, prikaz organizacij-
ske mreze GRS, panorame
Radovljice in Vrii¢a. S Pern-
hartovo panoramo Triglava,
kjer mu je dobro sluzil tudi
Mazijev »Razgled s Trigla-
va«, je Dolinsek odlicno
opravil tezko nalogo.

Krusic. Poverjeno delo so
opravili kvalitetno in to¢no
ter opremili stolp z novimi
razglednimi linicami. Pern-
hartova panorama bo odli-
¢en orientacijski pripomo-
cek Stevilnim obiskovalcem
nasega olaka Triglava, saj
je pogled od tod na neizme-
ren venec gora edinstven,
Planinska zveza Slovenije
bo organizirala in izvedla
majhno slovesnost odkritja

V dogovoru Planinsko
zvezo Slovenije so izdelano
panoramo prenesli in monti-
rali v Aljazevem stolpu na
vrthu Triglava v nedeljo, 2.
julija jesenidki gorniki —
Zelezarji: Janko Silar, Vik-
tor Langus, JoZe Bernard,
Slavko in Voikoe Koblar, sli-
karja France Dolindek in
France Kreuzer in Janez

Kaj je s
Pred tremi leti smo imeli
na Jesenicah teniski klub, ki
sicer ;i bil najstevilnejsi med
klubi, a je bil dokaj aktiven.
Na voljo sta bili dve ali tri
tenis igris¢a. Zaradi gradnje
novega drsaliséa so bila igri-
§¢a unicena, kar je povsem
razumljivo. Tenis klubu je
bilo takrat obljubljeno, da
bodo pripravili nova igriséa
na drugem mestu,
Sprasujemo se, kje so tisti
ljudje, ki so pred tremi leti
obljubljali nova igriS¢a, Mo-

Slikar Franc DolinSelr ob panorami s Triglava

obnovljene panorame na
vrhu Triglava v mnedeljo,
dne 9. julija ob 7. uri zju-
traj. Odkritje bo opravil
predsednik PZS, dr. Miha
Poto¢nik. Vsi gorniki, ljubi-
telji gora, udelezite se slo-
vesnosti! Vse koée v triglav-
skem pogorju ¢akajo na va$
obisk. Dobrodosli!
Janez Krusic

Nova usluga
za Clana avto-moto drustev

Avto-moto zveza Jugosla-
vije, ki nudi svojim ¢&lanom
pomembne usluge z uvedbo
cestne sluzbe »Pomod-infor-
macijes in omogoda nabavo
kreditnih pisem v vrednosti
300 Svicarskih frankov za
one, ki potujejo v inozem-
stvo, je uvedla kreditna
pisma tudi za tuzemstvo.
Kreditno pismo =za tuzem-
stvo v vrednosti 800 N din
se lahko koristi za pladilo
vleke vozila do prve delav-
nice, nujnega popravila vo-
zila, nakupa rezervnih delov,
ki so nujno potrebni za po-
pravilo vozila, stroske za
zdravnisko pomo¢ ponesre-
¢encem, hotelske usluge za
tri dni in nabavo vozovnic
za vrnitev voznika in sopot-
nikov v kraj stalnega biva-
nja. Z uvedbo kreditnih
pisem za tuzemstvo bodo

| Odlikovanje
¢lanov
AMD Jesenice

Avto-moto drusdtvp Jeseni-
ce, ki.izufuje vedno boljse
voznike motornih vozil, skr-
bi v vedno ve¢ji meri za
varnost prometa na cesti in
nudi ¢lanom in neélanom v
svoji servisni delavnici ved-
no ved uslug, je eno najvet-
jih in najdelavnej$ih v Slo-

veniji. To potrjuje tudi
dejstvo, da je v juniju
Avto-moto zveza Slovenije

odlikovala za poZrtvovalno
in uspesno delo na podrocju
avtmobilizma in tehni¢nega
napredka kar sedemnajst
¢lanov: AMD Jesenice. Odli-
kovanje tolikega $tevila ¢&la-
nov je isto¢asno lepo prizna-
nje AMD Jesenice, ki mu
predseduje inz Ivan Ar-
zensek

tenisom na Jesenicah

gole se niti ne zavedajo, da
so bila razdrta igrista graje-
na 8 prostovoljnim delom
¢lanov tenis kluba. Cas bi bil,
da bi se nasel nekdo pri SD
Jesenice, ki bi dal pobudo za
gradnjo vsaj enega tenis
igriséa. Govorjenje, da ni bilo
zanimanja za tenis, ni opra-
viceno. Na teh igris¢ih, ki
zahtevajo popolroma gladko
in ravno ploskev, so vcasih
trenirali odbojkarji, igrali ho-
kejisti, nogometasi in Sele
nato prisli na vrsto tenisadi.

10

Del reproduclrane Pernbartove panorame

Povsod so tenis igriséa
ograjena tako, da ima-¢lovek
res veselje do igranja, ker je
igrisée s tem zavarovano od
nepoklicanih rekreatorjev, ki
s Cevlji unidujejo s trudom

" pripravljeno rdefo ploskev,

Izretene so bile pripombe,
da je pri igri z belo Zogico
premalo igralcev na tako ve-
liki ploskvi, toda tenis je
igra, kjer lahko igrajo hkrati
najve¢ Stirje igralei. Stroski
za vzdrievanje tenis kluba
so bili zarss malenkostni v
primerjavi z drugimi panoga-
mi v jeseniSkem drustvu. Po-
sl2jmo samo nogometni klub,
ki j= wvelial drustvo velike
denarje in kljub temu ne
pomeni mnogo. Vedno se paé
najde nekdo, ki eni panogi
daje ve&jo prednost kot
drugi.

Mnenje é&lanov tenis klubs
je, da se tenisu posveti vsaj
toliko pozornosti, da bi lahko
sodelovali na turnirjih za slo-
vensko prvenstvo,

KF

imeli ¢lani avto-moto dru-
$tev pri potovanju po Jugo
slaviji prijetnejdi obdutek
zanesljivosti, saj bodo 9
pomo¢jo kreditnega pisma
AMZJ Jahko plac¢ali nepred-
videne stroske na potova-
nju. Kreditno pismo, ki wse-
buje 10 kuponov po 80 N
din, je mogofe nabaviti pri
avto-moto drustvih,

V soboto, 1. t. m. je bilo v
Sahovskem domu odigrano
zanimivo prijateljsko med-
narodno srecanje med kom-
binirano ekipo iz Malesé

— Mallestiega in Lienza
ter nasim drustvom. Dvo-
boj je bil predviden na
20 deskah, vendar so zaradi
bolezni gostje prisli brez
dveh igralcev, tako da so se
pomerili le na 18 deskah. Z
nasimi vsakoletnimi gosti, z
ekipo Koroskih Slovencev iz
Male$¢, smo odigrali ze 18
dvobojev, kar pomeni, da se
sre¢ujemo Ze 9 let, Za le
tosnje 18. srefanje smo se
dogovorili, da zvisamo Ste-
vilo igralcev, ker je bila Ze-
lja tudi igralcev iz Lienza,
da sodelujejo na tem dvo-
boju.

Zaradi igralcev iz Lienza,
za katere nam ni bila pozna-
na njihova kvaliteta, smo
nado ekipo precej okrepili.

Po Stiriurnem igranju se
je dvoboj koncal z naso vi-
soko zmago. Ob tej priliki so
nam gostje poklonili lesen
model stare koro$ke kuhinje.

REZULTATI: Krzisnik :
Ebner 1:0, Vospernik : Gal-
lob J. 0:1, Ankerst Klein
1:0, Saradjen : Podner remi,
Grosek : Legath 1:0, Pavlin :
Hookmiiller 1:0, Siméié :
Geiger 1:0, Kase : Malnowvi¢
1:0, Jan : Melcher 1.0, Pri-
stov : -Aichholzer remi, Pi-
bresnik : Gallob A. 1:0, Rob-
lek : Seidler 1:0, Krnidar :
Juritsch 1:0, Krajnik : Bibi-
ca 1:0, $trumbl : dr. Hippa-
cher 0:1, Borenovi¢ : Pintar
1:0, Balané : Volger 0:1, Ive
lja : Hasslinger 1:0.

Edino najvelje presenace-
nje je poraz enega najbolj-
§ih  slovenskih mojstrskih
kandidatov Vospernika proti
sicer najboljsemu  gostu
Konéni rezultat je bil 14:4 za
8D Jesenice. Povratno srela-
nje pa bo odigrano v Male-
§¢ah in Lienzu avgusta ali
septembra,

L e S e e e o o o o S o ]

Misli

Zaupanje vase je najveéji
vir zaupanja do drugih.

Nezlaganost je temelj in
vzrok popolnosti in lepote;
nobena stvar, naj bo te ali
one narave, ne more biti lepa
in popolna, e ni zares vse
tisto, kar naj bi bila, in &e
nima vsega tega, kar naj bi
imela.
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Le tradicionalni mednarodni dvoboj telovadeev

V domu TVD Partizan na
Jesenicah je bil v soboto
popoldan mednarodni dvo-
boj mladinskih vrst v telo-
vadbi. Nastopili so telovad-
ci z Jesenic in Koflacha iz
sosednje Avstrije. Po peturni
borbi, kolikor je trajalo tek-
movanje, so v Zenski in mo-
¥ki konkurenci zmagali Je-
senicani.

Sre¢anje je gledalo okrog
300 gledalcev, ki so ob’ kon-
cu zadovoljni zapuscali dvo-
rano. Posebej bi veljalo Se
omeniti, da so gostje pripe-
ljali s seboj poln avtobus
navijaev. Avstrijci so svojo
vrsto okrepili 8e s trikrat-
nim- mladinskim drzavnim
prvakom Theuerjem, ki je
kar na stirih orodjih osvojil
prvo mesto in tako nabral
najve¢ to¢k in ob koncu tek-
movanja prejel zlato kolaj-
no. Domacini so nastopili v
sestavi, s kakr$no so osvo-
jili naslov ekipnega drzavne-
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Prve tri v zenski konkurenci

ga prvaka: Ple§, Banosek,
Jenko, KriZznar in Jukié¢. Naj-
bolje od vseh se je odrezal
republiSki mladinski prvak
Banosek, ki je osvojil dru-
go mesto. Na treh orodjih je
bil drugi in na enem tretji,
najboljsi pa je bil na kro-
gih, kjer je dobil oceno 9.35.
Najve¢ preglavic je delal te-
lovadcem konj z rocaji. Edi-
ni, ki je vajo =zadovoljivo
opravil, je bil mladi Jenko.
Telovadil je brezhibno in ob
koncu so ga sodniki ocenili
z 925 toc¢kami. Solidno for-
mo in precej znanja je po-
kazal tudi Ples, ki je ob kon-
cu dvoboja zasedel tretje
mesto, Tudi ostali tekmoval-
ci so zadovoljili. Mladinke
so mnastopile v cetveroboju.
Ze po prvih vajah smo lah-
ko ugotovili, da bodo imele
lahko delo, saj gostje niso
bile dorasel nasprotnik. Naj-
bolje so se izkazale Korbar-
jeva, sestri Kac in Fenzeva.
Za slednjo bi veljalo omeniti,

Korbarjeva najbolja na gredi

da s precejénjo naglico pro-
dira v sam vrh jeseniskih
telovadk,

Ob koncu tekmovanja smo
zaprosili za kratek razgovor
trenerja moske vrste prof.
Joza Oblaka: »Moji varovan-
ci me niso navdudili. Kar
Stirje so bili na zakljuénem
Solskem izletu in prav to je
vzrok, da niso mogli poka-
zati vsega, kar znajo. Dekleta
so zelo napredovala, med
vsemj najbolj Fenzeva.

Mojea Fenz — &etria

REZULTATI:

MOSKI — PRESKOK KO-
NJA: I. Ple§ (Jesenice) 9,30,
2. Theuer (Koflach) 9,25, 3.
Banosek (J) 9,10,

BRADLIJA: 1. Theuer (K)
9,00, 2. Jenko in Ples (J)
8,70, 3. Kagler (K) 8§40.

KROGI: 1. Theuer (K) 9,40,
2. Banofek (J) 9,20, 3. Ples
(J) 8,95.

KONJ Z ROCAII: 1. Jenko
(J) 9,25, 2. Kagler (K), 8,60,
3. Ples (J) 845. -

DROG: 1. Theuer (K), 9,50,
2. Banovsek (J) 9,20 3. Ples,
Kagler 2,00.

PARTER: 1. Theuer (K)
965, 2. Banosek (J) 9,10, 3.
Ples (J) 8,55.

Avstrijski drZzavni prvak

KONCNI ‘VRSTNI RED
POSAMEZNO: 1. Theuer (K)
54,80, -2,  Banosek (J)° 52,50,
3. Ples (J) 5195, 4. Kagler
(K) 51,35, 5. Jenko (J) 48.50.

KONCNI VRSTNI RED
DVOBOJA MOSKIH VRST:
Jesenice : Koflach 197,95 :
194 20.

ZENSKE — PRESKOK
KONJA: 1. T. Kac (J) 940,
2. V. Kac (J) 9,25, 3. Heinisch
(K) 9,20.

GRED: 1. Korbar 930, 2.
T. Kac 9,20, 3. Fenc 9,00 (vse
Jesenice),

DVOVISINSKA BRADLJA:
1. Miiller (J) 945, 2. Korbar

(J) 940, 3. T. Kac (J) 9,35.
PARTER: 1. T. Kac 9,30, 2
Fenc 9,25, 3. Korbar 9,20.

KONCNI VRSTNI RED
POSAMEZNO: 1. T. Kac 37,25,
2. Korbar 37,00, 3. Miiller
35,70, 4. Fenc 35,30 (vse Jese-
nice), 5, Heinisch (K) 34,65.

KONCNI VRSTNI RED
DVOBOJA ZENSKIH VRST:
Jesenice : Koflach 146,10 =
139,00. P. K.

Pri zavodu Bcrec so
izSle nove Kknjige

1. Karel Leskovee: KRIZPOTJA

v kateri nas avtor vodi med Stevilne zapletene dogodke
in s svoje strani pojasnjuje razvoj in tezave osvobodil-
nega gibanja na podrodju, ki je bilo eno od zari&é slo-
venskega belo-gardizma. Avtor je napisal spomine na
Dolomitski odred z izrednim, velikim posluhom za
posameznika,

cena cpl. 41.— N din

2. SORGE OBVESCEVALEC STOLETJA

je knjiga o skrivnostnem neméikem komunistu, ki je
dolgo vrsto let vodil sovjetsko obve&éevalno skupino na
Japonskem in v kateri je sodeloval tudi en Jugoslovan.
O Sorgeju je iz8lo po svetu Ze veé knjig, ki so zbudile
veliko pezornost.

Avtor Mihajlo Maric¢ je za knjigo uporabil vse znane
vire, obogatil pa jo je tudi z lastnimi raziskovanji in
najnovejSimi dognanji, ki dajejo vpogled v tajne poli-
tiéne intrige pred drugo svetovno vojno.

cena cpl. 38.— N din

3. Emil Sovdat: TAM, KJER TECE BISTRA ZILJA

Avtor opisuje svoje partizanjene po Koroskem, kamor
je odSel jeseni 1944 s celo prostovoljecv, ki se je zbra-
la v 9. korpusu. Razen opisov sreéanj z domadéini in
biv&imi avstrijskimi partizani je opisal tudi Stevilne
spopade z Nemci v izredno ostri zimi 1944/45.

cena cpl. 17.80 N din

4. Zbormik SUTJESKA

s katerim uresnituje zaved BOREC del svojega dolgo-
trajnejsega nacrta, po katerem naj bi slovenskim bral-
cem predstavili najpomembnejSe dogodke iz osvobodil-
nega boja v Jugoslaviji. Zbornik je skrajSana izdaja
istoimenskega zbornika, ki je izSel pri Vojnem delu v
Beogradu, Vse prispevke so napisali udelezenci legen-
darnih bojev na Sutjeski.

cena cpl. 48.— N din

Poleg novitet priporofamo slovenskim bralcem Se:

1. NeZa Maurer: ZVEZA MORA OSTATI
cena ppl. 32.— N din

2. Vlado Strugar: OSVOBODILNA VOJNA V JUGO-

SLAVIJI
cena ppl. 40.— N din

3. Dimiter Angelov: NA ZIVLJENJE IN SMRT
cena ppl 53.— N din

4. Ivan Matici¢: SKOZI PLAMENE PRVE SVETOV-
NE VOJNE
' cena ppl. 24— N din

Knjige lahko narocite tu-di pri nasem poverjeniku v
zelezarni tov. JerSinu (varnostna sluzba, tel 219).




Mai homo dledaliy kinu

~15. julija italijanski film
OBISK.
Kino KOROSKA BELA

8. julija italijanski film
OBISK.
9. julija ameriski film
i i film Dr. NO, ob 18. KARAVANA HRABRIH. JUNIJ 1967 30 let v ZJ, FRANC VONCI-
§(",‘§ 9}_! ?ﬁi'j‘z amer. barvni ?nar;{f lurli_m g 10. julija angleski barvni Sprejeti: 15, NA, 1913, jeklovlek — 13 let
- film NAJVECJA TEKMA 10. in 11. julija ameri¢ki film Dr. NO. ) Obraéunani: 46. v 2J in FRANC GRACER,
’ barv. film NAJVECJA TEK- 15. julija  jugoslovanski 1914, RTA — 16 let v ZJ.

OKOLI SVETA, ob 17. in
20. uri. i

10, julija amer. film VOJ- in 20.uri. 1 JANEZ ERZEN, roj. 1910, cem Zelimo, da bi dolgo uzi=-
NA GANGSTERJEV, ob 17. 12. julija ameriski film 18(1110_ I]{,BANJSKA_vE_OR?I martinarna — 201. in pol v ZJ, vali tezko zasluZeni pokoj!
in 19. uri. ANGELI SAJASTIH OBRA- KARA\in;\JIaA I_?E‘;EEI‘H Hm - yULIJANA FRANKO, 1907, 4
11. in 12. julija angleski ZOV, ob 18.‘in‘.20. uri. _ 9, julija italijanski film OTK — 18 let v 2J, FRAN- UMRLI: -
barvni film Dr. NO, ob 17. 13. in 14.julija_italijanski o St BHISEE CISKA GASPERIN, 1917, va-  Alojz Tozbar, roj. 13. 9. 1919

in 19. uri.

13. julija ameridki film
ANGELI SAJASTIH OBRA-
ZOV, ob 17. in 19. uri.

14.  julija  jugoslevanski
film PRITI IN OSTATI, ob
17. in 19. wuri.

15. julija ameriski barvni
CS film NA SVIDENIJE
CHARLY, ob 17. in 19. uri.

- MA OKOLI SVETA, ob 18.

film OBISK, ob 18.in 20. uri.

15. julija francoski barvni
CS film VIVA MARIA, ob
18. in 20. uri.

Kino DOVJE

8. julija ¢eski film DEKLI-
CE PRIHAJAJO POZNEJE.

9. julija zap. nemski film
OVADUH.

13, julija ameridki barvni

film PRITI IN OSTATI.

13. julija angleski barvni
film Dr. NO.

14. in 15. julija amerigki
barv. film NAJVECJA TEK-
MA OKOLI SVETA.

L & & o S e o e e o o

Anekdota

STARCSTNO UPOKOJENTI:

ljarna 1300 — 21 let v ZJ,
JOZE KOGOJ, 1912, GEZ —
32 let v ZJ, ALOJZ KRIVIC,
1910, gradbeno vzdrzevanje —
32 let v ZJ, ANTON LAHAJ-
NAR, 1912, strugarna valjev
— 20 let v ZJ, JOZE PISCA-
NEC, 1909, gradbeno vzdrie-
vanje — 27 let v ZJ, MA-
TEVZ PRETNAR, 1911, Ja-

Vsem upokojenim sodelav-

— plavZ in Albin Dolar, 19.
2. 1911 — OTK.

Svdjcem naSe iskreno soza-
lje!

IZKLJUCENI:

Vladimir Debelak, roj. 30.
1. 1944, lahka proga, Stanko
Guzelj, 8. 3. 1940, HVZ, Alojz
Jonke, 20. 6. 1932, promet;

Kino PLAVZ film NAJVECJA TEKMA Prijatelju, ki ga je spra- vornik I — 21 let v ZJ, K_A- Albin Kemperle, 20. 2. 1916, :
8 in 9. :ualija angleski OKOLI SVETA, Seval za nasvet glede poro- REL KORENINT, 1906, sirojno  martinarna, Mihael Mavrig, |
— ke, je Sokrat dejal: vzdrzevanje — 40 let v ZJ 28, 9. 1939, lahka proga, JoZe
»Ne B i mogel priporo. in MARIJA TRESOGLAYV, Medja, 1.5. 1950, Javornik II,
MALOPRODAJNE CENE NEKATERIH &iti- nebene Sene. 2 rbivie '1)912, elektrodni oddelek —  Martin Mesec, 23. 10. 1936,
POLJEDELSKO PREHRAMBENIH ARTIKLOV njem tako ne doseled nice- 22 1et Vv ZJ. valjarna Bela, Stanislav Pav-
NA DAN 27.6. 1967 sejlr Ce je Zena lepa, te bo kovié, 20, 4. 1949, Javornik I,
N varala: de je grda ti ne bo  INVALIDSKO Albin Poljanec, 28. 5. 1944,
~ o - ugajala, e vzame§ revno UPOKOJENTI: toplotna energija, Boris Raj= i
g g L - bod Brocudal: & 5 b ; FRANC HVALA, 1910, plavZ  hard, 6. 2. 1942, promet, Ru- {
s -2 "3 £ &g D e . 13 let v 2J, VINKO KERN, dolf Ravnikar, 5. 9. 1044, pli |
ARTIKEL 8y 88 8§ 2 «§ o2 gato, ti bo ukazovala; e je Yot ’ > ’ havnixar, 9. 3. 1944, plin-
sf w2 S8 TR T, % E pametneja od tebe, te bo , varnostna sluzba — 27 ska‘m vodna energija, P?rm
m: g NE 20O Ny WM ﬁ E prezirala; & je omejena, ti let v ZJ, STANKO PIRIH, Razinger, 10. 11. 1946, Zzicar-
bo pa neznosna.« 1912, strojno vzdrZevanje —  na, Stanislav Selak, 12. 5.
Krompir zgodnji kg 160 132 130 180 200 24 let v ZJ, VALENTIN PO- 1924, lahka proga, Franc Sink,
Cebula kg 400 360,420 420 420 —_ sesesasescsesesasesasaa LJANSEK, 1912, plavi —  20. 7. 1948, martinarna, Franc
Cesen kg 420 620 620 620 — 23 let in pol v ZJ, ANTON  Strukelj, 26. 9. 1948, trans-
Korenjéek rde¢ kg 420 590 520 520 - ZAHVALA PRETNAR, 1914, Zi¢arna —  port, Peter Sustar, 15, 1. 1949,
Zelje v glavah kg 130 125 150 150 —_ Sindikalnemu odboru nad- 26 let in pol v ZJ, ALOJZ martinarna, Stefan Vidovié
Paradiznik kg 440 440 460 460 - zorne sluibe se najlepse za- SMOLEJ, 1915, proga 1300 —  17. €. 1931, livarna in Janez :
Paprika X M - 2= = = hvaljujem za denarno po- Bergant, 1. 5. 1930, plinska !
Strotji fizol kg 49 360 500 500 — mo¢, ki mi je bila zelo do- in vodna energija. G|
CvetacCa kg 490 480,490 500 500 - brodosla v ¢asu moje bolezni.
Kumare kg 370 370 370 370 —_ Alija Keserovié¢
Petersilj kg 510 660 750 750 — Ob smrti naSega dragega
Zelena solata kg 180 195 200 200 400 seaavsevsaseasasasawe moza, atka, starega ata,
Cesnje kg 360 370 360 360 300 brata in strica
g;ﬁf: i’agode k§ 20 60 60 60— ZAHVALA se_zahvaljujemo vsem, ki so ZFLLEZAR — GLASILO
Banane kg 520 570 520 - — . Zahvaljujem se tov.uprav- Socustvovali z nami, ga spre- DELOVNEGA KOLEKTI-
Limone kg 460 480 450 450 —_ nika  pocitniskega doma Tili na njegovi zadnji poti VA ZFELEZARNE JESENI-
Pomarance kg 460 470 450 450 —_ Biograda na moru tov. Ci- 10 c.lar.m:ah Stevilne vence. CE — Ureja lzedakcijski
Kokogja jajcka kom. 43,53 41 49 47,49 60 rilu Vistru in $efu Zdrav- Zahvaljujemo se tudi dr. | odbor — Glavni in odgo-
stvenega doma dr. Miletu M_encmger;u za ves trud pri vorni urednik Joza Varl —
Opazovane prodajalne so bile dobro zaloZene s se- Ajdukwiéuh'v Biogradu na TJegOvem zd;a\'ljezju. . Rokopisov ianothErafaJel:le
P . : . H : : ’ moru Za 1tro intervencijo Zena rancka, sinova vracamo — Naslov: Uread-
zonskimi pridelki. Tudi kvaliteta artiklov je za-clouz- in pomo¢ pri mojem uspes- Mirko in Franci, héer- niStvo »Zelezarjaz, Zele-
ljiva. Slaba pa je 3e vedno ponudba na zasebni trz- nem zdravljenju. ka Milka z druZino in zarna Jesenice. Telefon
nice; le ob sobotah je nekaj veC izbire. . Jelka Nog ostali sorodniki. 'nt.. 758 in 394 — Tisk
' ‘ CP »Gorenjski tiske.
e o S L o e e e ]
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Premog v letu 1966

pomeni 6279, celotne svetovne koli¢ine. Ostale dr-
zave nakopljejo precej manjSe koli¢ine. Ce pa
upostevamo vseh dvanajst zgoraj navedenih drzav;
pomeni to skupno koli¢ino 1.785 milijonov ton ali
83 % na svetu nakopanega ¢rnega premoga.

V vseh premogovnikih sveta so v letu 1966 na- Drzava 1965 1985 (milij. ton) = Pri celotnem pregledu .st‘anja na podro¢ju kopa )
kopali skupno 2.183 milijonov ton ¢rnega premoga. ZDA 474 185 Senecgn prémoga lahko vidimo, da so tako ZDA; {
To je za 3 milijone ton manj kot v letu 1965. V LR Kitajska 240 240 kakor tqu_ LR Klt_a]ska in S‘OY]etska zveza nakot {
zadnjih letih so bile zaradi vedno vedje uporabe  Soyjetska zveza 498 435 pa“"_‘k"h‘:m‘? tudi letos povecale. _Ist? velja tudi i
nafte oziroma njenih derivatov ter zemeljskega Velika Britanija 120 i ah teinle somahstlc‘ne ldrz:zvt.ve Ser dr;a;e A OStaiL% 4
plina nakopanega koli¢ine premoga na svetu iZ  Zahodna Nemdija 135 126 gi?lum?h. f;afil'a pa Jedtf}lfma dea_ﬁ ﬂ‘cr!e;'iicop; | :
leta v leto v manjSem povecanju. V preteklem Poljska 119 192 t‘z‘?‘} ah. g tem PreN“Ja;_‘_ta produapin veuia siis 8
letu se je prvi¢ zgodilo, da je koli¢ina nakopanega  Indija 70 71 e ahodna Nem¢ija, ki imata ktezi':ve pri i
premoga v primerjavi s prejSnjim letom padla. Japonska 50 51 ffﬂdall Flﬂe_gazlg‘zm;‘ga_w'il Zafgdlzli {I;n ‘-:fence 5
Rjavega premoga je bilo nakopanega v letu 1966 Francija 51 51 €ga, goriva 1z - 1a je mamrec kijub prevoz- |
750 milijonov ton, Ce izrazimo to koli¢ino, z ozi- Juznoafriska Republika 49 48 him stro§1:om cenejsi kot tisti, ki ga nakopljejo
rom na njegovo slabSo kaloriéno vrednost, v ob-  Avstralija 33 33 v t\efh drzavah. - ) ;
liki ¢érnega premoga pomeni, da so ga nakopali V - (ehoslovadka 28 o7 splosnem la ovrecﬁefno, da bo poraba érnega 3
letu 1966 skupaj priblizno 2,5 milijarde ton. - premoga tudi v bodocnosti postopno vendar zanes= |

Skupaj + ostale drzave 2186 2183 ljivo padala. Vzrok je bil omenjen Ze prej. Vse

kaZe, da bo nafta v vedno ve¢jem obsegu izpodri=,
vala premog tudi v bodoée na mnogih podrodjih
njegove uporabe. :

V spodnji tabeli so razvidne koli¢ine nakopa-
nega ¢érnega premoga v letih 1965 in 1966 v tistih
drZavah, katerih kolitina je prekoracila 20 milijo-
nov ton.

Tabela kaze, da.so tri drZave, to je ZDA, LR Ki-
tajska in Sovjetska zveza nakopale v letu 1966
skupaj 1360 milijonov ton ¢rnega premoga. To pa

K.




