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LETO IX

PoStnina pladana v gotovini
Stevilka 14.

Rekonstrukcija kupolk
v livarni

Tezave v proizvodnji sive
in kokilne litine v livarni so
bile do sedaj dostikrat tako
velike, da so ogrozale redno
proizvodnjo sive litine v livar-
ni. Kaj bi tak zastoj pomenil
za ostale delovne enote vemo
ve¢ ali manj vsi, saj dnevno
slisimo, kdaj dobimo tainta
odlitek sicer bo stroj ali celo
obrat v zastoju. Velika odgo-
vornost pred kolektivom nam
je torej nalozila poiskati iz-
hod iz takih zagat. Posebno
vazno bo to v prihodnosti, ko
bo zaostrena disciplina za
kakrinekoli zastoje ali vzro-
ke zastojev v proizvodnji zna-
la poiskati krivce, katere je
danes $e tezko najti.

Jasno je, da je zato po-
trebno vsestransko prizadeva-
nje, ki v kon¢ni fazi le rodi
sadove.

V povefanih zahtevah po
kokilah, livhem materialu in
ostali strojni litini, se je po-
javilo kot ozko grlo pretalje-
vanje surovega Zeleza in zlom.-
nine v kupolkah.

Vzroki zato so naslednji:

— absolutno neustrezen
koks, ki je trenutno take
komadivosti, da se delo na
kupolki Ze priblizuje pribliz-
ni obliki dela na generatorju
za plin.

Povriina koksa je zaradi
predrobnih kosov in drobiza
tako velika, da koli¢ina vsto-
panega zraka v kupolko ne
zados¢a ved za popolno izgo-
revanje C v koksu v CO;,
temvec se v redno vecji meji

pojavlja v plinu CO, ki je
produkt nepopolnega izgore-
vanja in je v CO $e nako-
pi¢eno mnogo kemiéne ener-
gije, ki je za mas jzgubljena.

To lahko popravimo samo
Z uporabo ustreznega koksa,
ki ga pa nimamo.

— premer kupolne peéi zna-
Sa sedaj 950 mm in pri nor-
malnih prilikah lahko daje
najve¢ 5,5 t litine na uro. Za-
radi drobnega koksa, je ta
storilnost $e niZja.

Pri tem bi si lahko poma-
gali le z ustreznim koksom
(kosi od 80 mm navzgor) in
dovoljno koli¢ino zraka, ki
bi zgoraj navedeno reakcijo
C + 0: - C0O: 4 kal omogoca-
le.

— koli¢ina zraka je pre-
majhna in zato po moZnosti
to nadomesc¢amo z kisikom
0, ki nam omogoca, da sploh
lahko obratujemo.

Da bi to stanje, ki je vec-
krat Ze na meji, ko je ogro-
Zena minimalna proizvodnja
sive litine popravili, bo v
naslednjih mesecih potrebno:

1. Povecati premer kupol-
nih pedi iz 950 mm na
1300 mm @. To bo omogocilo
povefanje storilnosti peci na
8—10 t/h.

2. Nujna bo zamenjava do-
sedanjega vetrila z 114 N m*/h
zraka za vetrilo z kapaciteto
200 N m*h zraka, kar bo pre-
precilo nepopolno izgorevanje
v CO in s tem izgubljanje
dragocenih kalorij.

(nadalj. na 4. str.)

30 let Samotarne

Kakor druge tovarne ognjevzdrinega materiala v nadi drZavi,
tako tudi naSa Samotarna nima dolgoletne tradicije kot jo
imajo martinarji, plaviarji ,livarji ,valjavei itd. Januar 1937
smatramo kot pridetek izdelave ognjevzdrinega materiala v
Samotarni, kot enem izmed obratov takratne KID. Do takrat
je sicer obratovala izredno majhna Samotarna na Stari Savi,
ki je izdelovala samo kanalsko opeko in jo v dveh komornih
peceh Zgala. Kapaciteta te Samotarne je bila samo okoli 60 ton

mesecno.

Do leta 1932/33 takratno
vodstvo podjetja ni éutilo po-
trebe, zaradi cenenosti uvoz-

Konctne izdelke paletizirajo in prevaZajo z viliarji

nega ognjeodpornega materi-
ala, da bi v lastnih obratih
izdelovali

ta reprodukcijski

Ali se bo glede osebnih dohodkov ponovilo leto 19627

Marsikomu je Se v spominu leto 1962, ko je moral delavski
svet podjetja v zvezi z osebnimi dohodki sprejeti ustrezne
mere, ki so pomenile zmanjSanje osebnih dohodkov za dolo-
¢eno dobo. Vzrok za takSen korak je bilo dejstvo, da smo
s ceniki formirali vet osebnega dohodka, kot pa smo ga

s svojim delom ali sploh z gospodarjenjem, usfvarili.

Vsi si

moramo biti na jasnem, da obratun dohodka ni nikakrino
sentimentalno prilagajanje Stevilk nekemu vnaprej zaZelje-
remu rezultatu, paé pa neizprosen obradéun, koliko si ali nisi
prigospodaril. Le-to kar prigospodarimo pa je tudi naSe in

samo to tudi lahko koristimo,

Zakaj pravzaprav ta uvod?
Imam obcutek, da je danas-
nje stanje zelo podobno sta-
nju iz leta 1962. Ceprav Se ni
na razpolago periodiénega
obracuna za I. Cetrtletje 1967,
vsi znaki kaZejo, da smo

ustvarili le toiiko dohodka, .

kolikor smo ga izérpali za
osebne dohodke ali celo
manj. Medtem, ko je znaSal

izpladani osebni dohodek v °
letu 1966 v povprecjuza 208 w' .

86.382 S din, je znaSal v ja-
nuarju 94.640, v frebruarju
pa za dejansko Stevilo ur 91
tiso¢ 237 S din, torej osebni
dohodek je kljub neugodni
finanéni situaciji v porastu.
V tak3ni situaciji bi ¢Elovek
pri¢akoval, da bo tudi v po-

gledu zahtev, ki jih postavlja=

jo delovne enote glede pove-
tevanja osebnih dohodkov na-
stopilo dolofeno zatiSje, ven=

dar temu nj tako,-

Ce prebiramo porodila z
raznih konferenc, sestankov,
sej samoupravnih organov po
delovnih enotah ali spremlja-
mo problematiko, ki je nav-
zota na vsaki seji delavskega
sveta Zelezarne, d<utimo iz
razprave odkrito ali prikrito
7eljo po poviSanju osebnih
dohodkov za vsako ceno, Obi-
¢ajni razlog pa je: naSa enota
zaostaja, smo mna zadnjem
mestu, zakaj nckdo »zasluZi«
toliko itd. Vedina takih ugo-
tovitev je pavsalna, ne upo-
§tevamo rezultatov proizvod-
nje, kaj nas zanima ¢e mar-
tinarna da v 200 urah meseé-
no isto proizvednjo kot preje
v 240 urah. Ko kaZemo na
posamezne  primere noemo
upodtevati, da je marsikdo, ki
nese domov zavidanja vredno
kuverto, bil deleZen »poseb-
negac priznanja svoilih nad-

rejenih; ki so »zahtevalic od
njega ogromno nadur. Véasih
se zgodi, da pade v kuverto
tudi precej moc¢na premija,
¢eprav smo Ze davno pozabili,
da smo na zboru dvignili roko
za taks$no delitev. Boli nas
neenakost, napadamo posle-
dice, vzrokov pa ne odstra-
njujemo dosledno, kategoric-
no in brez sentimentalnosti.
Ce so bili ceniki, postavljeni
v letu 1961 Ze »cistic lahko
trdimo, da je nas danasnji
sistem formiranja Ze precej
raz§irjen. Kot mnoZi¢na ob-
lika, ki wvsebuje okrog pet
odstotkov osebnih dohodkov
nad cenikom je stimulacija
za vel kot 85 odstotkov iz-
polnitev plana, dalje stimu-
lacija za izvoz, premije za
prihranke, wvagone, stcjnine,
dodatek deset odstokov pro-
(nadalj. na 3. str.)

material. S prevzemom obla-
sti mnacional - socialistov v
Nem¢éiji, pa se je ta material
precej podrazil, obenem pa
je nemS3ki kartel =zahteval
prenehanje izdelovanja elek=
tred v elektrodni tovarni na
Blejski Dobravi in likvidacijo
iste. Tako so leta 1934 skle-
nili, da se zgradi $amotarna
s kapaciteto okrog 11.000 ton
ognjevzdrznega materiala let=
no. Konstrukcijo in stroje pa
bi uporabili iz porusene, ozi=
roma likvidirane elektrodne
tovarne na Blejski Dobravi;
ki je imela za seboj zelo
burno zgodovino.

Ze leta 1916 so po nalogu
vojaske uprave pri¢eli graditi
elektredno tovarno na Blej-
ski Dobravi z namenom, da
krijejo potrebe po elekiro=
dah, kajti Italijani so s pri=
stopom k zaveznikom, usta-
vili prodajo in dobavo elek-
trod Avstrijcem. Po velikosti
je bila ta tovarna tretja v
Evropi in so veéjo imeli le
Nemeci in Italijani. Po degra=-
ditvi tovarne ni mogla pri=
ceti s proizvednjo eleklrod
takratna Awstrijska drzava,
zaradi pomanjkanja surovin,
pa tudi ne bivia Jugoslavija.
Zato so do 8. 12. 1920. lcta
poizkusali izdelovati apno in
opeko. Izdelano apno je bilo
Se dokaj dobre kvalitete, do-
¢im pri izdelavi opeke (zid-
ne), zaradi pomanjkanja kva-
litetne gline, niso imeli sre=
¢e in kvaliteta ni wustrezala
takratnim zahtevam,

S proizvodnjo elektrod so
priceli koncem leta 1920 in so
osvojili trzisée skoraj v vseh
evropskih drzavah. med nji=-
mi tudi Sovjetsko zvezo, Av-
stralijo, Kitajsko, Indijo in
Kanado. Zaposlenih je bilo
priblizno 400 delavcev, veci=-
na priucenih z dokaj dobrim
zasluzkom. Mezdno gibanje
pa je bilo enako kot na Je-
senicah. Elektrode so izdelo-
vali v debelini od 90 do
750 mm raznih dolzin, suro-
vine, kot so antracit. koks
razne katranske smole, pa so
dobivali iz Anglije, Nemciie
in Ttalije. Leta 1921 je bila
proizvodnja 750 ton, do leta
1933 pa je narasla na 3.850
ton. V nadaljnjih dveh lelih
obstoja pa je proizvednia zo-
pet padla za skoraj 1000 {on
letno.

Do leia 1928 je elektredna
tovarna delala z izrednim do-
bickom. Na konferenci uprav=
nega odbora podjetja in del=-
ni¢arjev, dne 28. aprila 1923,
pa je takratni generaln; di-
rektor KID Not povedal, da
je elektrodna tovarna na Do-
bravi, postala pasivna. Direk=
torja tovarne so sumili sode-
lovanja s tujimi tovarnami;
posebno z nemskimi, kar se je
pozneje izkazalo, da je bila
sumnja tudi povsem upravi=-
cena.

Na zahlevo in pritisk nem=
&kih kartelov in po obljubi
odikednine, (vendar ni ta od=
gkodnina nikjer izkazana) se
je odlodilo ukiniti in likvidi=
rati elekirodno tovarno.

(nadalj. na 3. str.)



IzobraZevanje
in reforma

V nasih vsakodnevnih dialogih je vedno bolj prisotna
beseda izobraZevanja. Najsi bo, da gre ob tem za splos-
no, strokovno ali druibeno ekonomsko izobraievanje.
Zal so to 3e vedno le preveé samo besede, premalo pa
dejanja. Izhodii¢a in smotri gospodarske in druibene
reforme nimajo zacasnega ali enkrainega znacaja. To
je daljsi proces,, ki je globoko zaoral v nase Zivijenje.
Razumljivo je, da smotrov reforme ne bomo mogli iz-
vajati s primitivininu zamislimi ali s siromaSenjem ali
podcenjevanjem tistih dejavnikov, brez katerih reforma
sploh ne more uspeti, Zelo lahkomiselno bi ravnali, e
bi pri zavzemanju za boljse gospodarjenje, moderniza-
cijo tehnologije, za nadaljni razvoj sammoupravljanja, za
delovno kulturo... izkljucevali elemente znanja, zna-
nosti, moderne tehnike in telinologije, splosne kulture
in umetnosti, druibene odnose! Ob tem se postavlja
vpraSanje, kako povecati delei vseh teh elementov, brez
katerih je reforma kot globlja preobrazba nasega go-
spodarstva in vsega druibenega Zivljenja nemogoca. Ne
mislim toliko na denarito vlaganje v te dejavnike, saj
Zelezarna kljub rekonstrukciji vlaga znatne vsote. Mi-
slim bolj na na$ odnos do teh elementov. Ali smo tudi
v nasi miselnosti, v nasi zavesti sprejeli te elemente
kot nujne lastnosti in dejaviike reforme!?

Dosedanja praksa nam ne daje pritrdilnega odgo-
vora. Ali v naSem podjetju lahko govorimo o progra-
miranem splosnem, strokovnem ali druibeno ekonom-
skem izobrafevanju é&lanov delovnega -kolektiva? Ali
lahko govorimo o nekem razvojnem pragramu izobra-
Fevanja? Ne zanikam, da nekaj tega je pri pristojnih
sluzbah, predvsem za strokovno izobraZevanje. Kaj pa
ostalo izobraievanje? Ali so samoupravni organi Zele-

zarne, ki bi morali dolocati politiko izobraZevanja v~

podjetju, o tem analitiéno in razvojno Ze kaj govorili?
Ali so Ze kdaj spregovorili, kaksno in koliko znanja
je nasim proizvajalcem potrebno in kakien naj bo pro-
fil samoupravijalca?! Ali je e kdo analiticno obdelal
izobrazbeno strukturo zaposlenih v Zelezarni! Po nekih
statisticnih podatkih je v naSem kolektivu 1,1 odstot-
ka delavcev brez osnovne izobrazbe, 48,7 odstotkov z
nedokonéano esnovno 3olo, 43,0 odstotkov z zakljuéeno
osnoviio $olo, 549, s srednjo Solo in 1,8 % z visjo in
visoko Solo. Pogovorom o boljsem gospodarjenju v ko-
lektivit. najsi bo v pristojnih sluibah ali v samouprav-
nilh organih ali v politiénih organizacijah, bi neizogibno
morali prikljuciti tudi vpraSanje izobraZenosti in izobra-
Zevanja ¢lanov kolektiva.

V osnutku pravilnika o delovnih razmerjih je tudi
&len, ki govori o mimmalni izobrazbi, ki se zahteva od
delavca za sprejem v delovno razmerje. V osnutku je
predlog, ki zahteva zakljucenih Sest razredov osnovne
Jole, razmisljanja pa so bila celo za $tiri razrede. Ali
je ob vsem tem, ko izobraZenost in znanje postavljamo
kot vaien element za uresnicevanje smotrov reforme,

polemika sploh potrebna? V notranji zakonodaji inora-
" mo uveljaviti zahtevo za sprejem z uspeino koncanimi
osmimi razredi osiovne Sole. Ker pa zaradi razlicnih
vzrokov na Slovenskem $e vedno 30 do 50 odstotkov
ucencev zakljucéuje obvezno $olanje v 5., 6. ali7. razredu,
bi morali dovoljevati sprejem tudi takim ucencem ozi-
roma delavcev, vendar s pogodbeno obvezo, da
bodo v enem, dveh ali treh letih dokoncali Solanje na
vedernem oddelku. Razumljivo, da bi v tem primeru
morali pri izobraZevalnem centru razviti vecerne oddelke
osnovne Sole za izobraZevanje odraslih, Za tako resitev
govori $e en dokaz. Zaradi nerazvitosti osnovnega §ql-
stva in razli¢nih materialnih pogojev, je obseg znanja
ucencev iz posameznih Sol, obmoc¢ij ali republik zelo
razlicen. Objektivni merni instrumenti so pokazali, da
je znanje udenca s sedmimi razredi, ki je prisel z dolo_-
denega obmoéja, enako znanju ucenca s petimi razred't,
ki je priSel z drugega obmocja. Razen tega pav mnggzh
primerih botrujejo za neuspeh v osnovni Soli tudt. s0-
cialne razmere. Iz teh razlogov je najbolj objektivna
zahteva osem razredov osnovne Sole s tem, da se omo-
godi sprejem tudi z niZjimi razredi, vendar s pogoneno
obvezo, da bo manjkajoce razrede v doloCenem cast
dokonéal na vecernem oddelku. Se veé. V istem pra-
vilniku bi morali tudi zapisati, da morajo tudi mlaj5i
delavci naSega kolektiva, ki nimajo dokoncane osnovne
ole, v dolodenem &asu z vecernim Solanjem dokoncati
osnovno Solo.

Samio izebraZen in kultiviran delavec lahko aktivno

sodeluje pri oblikovanju naSega podjetja. _Znam'q ga
bo postavilo na trdna tla, mu pomag_afo pri prawlfz_:h
najnaprednejsih odlocitvah in pri prihranku energije.
Z izobraZenostjo bomo dvigali tudi delovno kulturo. Vse

to pa ne bomo dosegli samo s pozivi in Zeljami, ampak

predvseimn z objektivnim pritiskom. ki to znanje zahteva!
Jova
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Prehﬂd' na 42-urni delovni teden

Upravni odbor je na seji, dne 21. marca, razpravljal o pre-
hodu delovne enote livarna na skrajsani delovni €as. Med dru-
gim je sklenil, da se delovne enote opozorijo, da pri prehodu
na skrajSani delovni ¢as dosledno upostevajo navodila, ki jih
je delavski svet Zelezarne sprejel ma seji, 28. marca v zvezi
z uvajanjem skrajSanega delovnega ¢asa. V zvezi s tem Zelimo
spomniti kolektiv, predvsem pa samoupravne organe delovnih
enot na sklepe delavskega sveta Zelezarne, ki jih je po tem
vprasanju sprejel na takratni seji.

Naveodila, oziroma sklepi so
naslédnji:

1. Pri programiranju in pri-
pravljanju skrajSanega de-
lovnega ¢éasa morajo sluzbe in
vodstva delovnih enot do-
sledno uveljavljati osnovne
kriterije, ki zagotavljajo
uspesen prehod na skrajSani
delovni teden. Ti kriteriji so:

— vec¢ja produktivnost de-
la,

— zmanj$anje ali celo od-
pravljanje dela izven redne-
ga delovnega c¢asa,

— boljse izkoriSéanje kole-
darskega fonda in tehniénih
zmogljivosti,

" — boljsi ekonomski efekt,
ista proizovdnja in nezmanj-
Sani osebni dohodki.

2. Posamezna- . proizvodna
delovna enota lahko uvede
skrajSani delovni ¢as takrat
ko ustvari vse te pogoje za
prehod, ne glede na ostale
delovne enote v podjetju.

VzdrZevalne delovne enote
lahko preidejo na skraj-
Sani delovni ¢as takrat,
ko je vedina proizvodnih enot
ze uvedla taksen delovni éas.
Upravne sluzbe pa lahko pre-
idejo na skrajsani delovni te-
den takrat, ko je takSen de-
lovni teden uveden v zele-
zarni kot celoti.

3. Ob prehodu na skrajsa—
ni delovni ¢as mora ostati
cenik za formiranje oseb-
nih dchedkov nespremenjen.
Eventualna revizija cenikov
bo mogoéa le ob bistvenih
spremembah tehnologije.

Sluzbe morajo analizirati
upravi¢enost potreb po do-
datni masi osebnih dohodkov
za uvajanje cetrte izmene v
vzdrZevalnih in energetskih
obratih ter v upravnih sluz-
bah (gasilei, varnostna sluz-
ba in resilne postaje) ter v
proizvoednih enotah, ki ne bo-
do modernizirale svoje pro-
izvodnje, kot so Samotarna,
Zebljarna, pocinkovalnica ce-
vi in livarna.

4. Stevilo ur izven rednega
delovnega ¢asa pri kontinui-
ranem nacdinu dela se mora
zniZati na minimum, oziroma
mora popolnoma odpasti za-
radi prehoda na S$tiriizmen=
sko delo. Pri diskontinuira-
nem nacdinu dela pa se mora
§tevilo ur izven rednega de-
Jovnega ¢asa zmanjSati in
ostane lahko enako le pri
istem opravljenem delu ozi-
roma pri isti proizvodnji.

Delovni ¢as vzdrzevalcev je
treba prilagoditi tako, da so
vzdrzevalei na delu, ko so
proizvodni agregati prosti,
proste dni pa morajo imeti
takrat, ko proizvodni obrati
delajo.

5. Po zakonskih dolodilih se .

delo po prehodu na skrajani
delovni teden, opravljenem v
razliki med 42 in 48 ur na

teden ne §teje kot delo iz-
ven rednega delovnega casa,
temve¢ kot redno opravljeno
delo.

6. Za Zelezarno je delavski
svet dole¢il tri nac¢ine dela v
skrajsanem delovnem tednu,
in sicer:

— za obrate, ki delajo kon-
tinuirano v §tirih izmenah,
Stiri dni dela in 48 ur prosto,

— za obrate, ki delajo v eni
ali dveh izmenah, diskonti-
nuiran nadé¢in dela, tri tedne
po pet dni dela in dva dni
prosto, v detrtem tednu pa
Sest dni dela in en dan pro-
sto,

— zaradi specifi¢nosti dela
in usklajenosti z voznim re-
dom JZ bodo na prometnem
oddelku delali po principu:
12 ur dela in 24 ur prosto.

Pri diskontinuiranem nadéi-
nu dela mora biti prehod na
skrajSani delovni teden po-
stopen, c¢asovni interval v
tem postopnem prehodu pa
bo na predlog komisije za
prehod na skraj$ani delovni

¢as, dolo¢il delavski svet Ze<
lezarne.

7. Vodstva obratov morajo
izdelati podroben mnaért pree
hoda na skrajSani delovni
¢as, v katerem morajo izka=
zovati razen fiziénih pokaza=-
teljev produktivnosti pred in
po uvedbi skrajSanega delov-
nega tedna, tudi fiziéno vred-
nost proizvodnje in stroskov
pred in po uvedbi skrajSane=
ga delovnega ¢asa,

Delovne enote morajo prek
komisije za prehod na skraj-
Sani delovii ¢as predloziti vso
dokumentacijo v potrditev
delavskemu svetu Zelezarne.
Brez natanéne analize in po-
trjene dokumentacije s strani
delavskega sveta zelezarne;
ne more nobena delovna eno=
ta preiti na skrajsani delove
ni teden. Sluzbe morajo pri=
praviti vzorec potrebnih po-
kazateljev na skrajSani de-
lovni éas.

8. Za delovno enoto plavi;
katera bi Sele po koné¢ani re-
konstrukeiji in dograditvi
aglomeracije dosegla pogoje
za uvedbo skrajSanega delov-
nega ¢asa, je treba najti na-
¢in dotiranja, oziroma pove-
¢anja mase osebnih dohod-
kov, da bo tudi ta delovna
enota lahko presla na skraj-
Sani delovni das istofasno z
ostalimi proizvodnimi delov-
nimi enotami. M. P.

Prvomajski prazniki v nasih

e oW L L
pocitniskih domovih

) Kpmisija za oddihe in izlete pri izvrinem odboru
smr_ﬂtkalne organizacije Zelezarne Jesenice je na svoji
seji, dne 31. marca 1967 med drugim razpravljala tudi
o moZnosti, da sodelavci preZivijo prvomajske praz-
nike v nadih poéitniskih domovih.

\_f_Crikvenici s0 na razpolago prostori v domu in
v vili Breziger. Gostje bodo v Crikvenici lahko preje-
mali ves ¢as bivanja toplo hrano po minimalnih cenah.
Te usluge bodo koristniki pla¢ali v domu na blagaj-

niski prejemek. S tem bo odpadlo privatno kuhanje
v sobah.

_ Za uporabo lezi¢a plaa obiskovalec 400 S dinar-
jev, kot stroSek'za pranje posteljnega perila, ne glede
na $tevilo noénin.

Ravno tako bo omogofeno bivanje za prvomajske
praznike tudi v poéitniSkem domu v Biogradu n.m.
Glede prenocis¢ veljajo isti pogoji kot v Crikvenici, le
da ne bo na voljo hrane. Hrano bodo morali obisko-
valci oskrbeti sami, na voljo pa bo kuhinja.

Navedene usluge v poéitni§kih domovih bodo sode-
lavci lahko koristili le z napotnico izvrénega odbora
Sindikalne organizacije Zelezarne. Vsi, ki Zelite preZi-
w_sti 'prvomajske praznike na vju, pravofasno rezer-
virajte mesto, oziroma se prijavite na sindikatu pri

tov. Jamnikovi,

JoZe Hlebanja

ZAHODNA NEMCIJA — V
zahodnonemski industriji jek-
la je bilo v zadnjem d&etrt-
letju 1966. leta odpuscemnih z
dela 9412 delavcev, kar je
3,1% vseh zaposlenih.

.Skupaj, z usluzbenci in
nameséenci se je Stevilo za-
poslenih v tem ¢&asu zmanj-
falo za skoraj 11.000, od
389.134 na 378.210.

(Po Tanjugovi informaciji)

AVSTRIJA — Auvstrijska
Zelezarna VOEST se potegu-
je, da bi dobavila Sovijetski
zvezi jeklene cevi s preme
rom 120 mm za bodo&i ce-
vovod, ki bo omogoé&il tran-
portiranje zemeljskega plina
iz Sovjetske zveze v Italijo.
Racunajo, da bodo lahko do-
bavili cevi v koli¢ini, ki se
bo gibala med 300000 in
800.000 tonami. Cevi naj bi
pladala Sovjetska zveza z ze-
meljskim plinom, ki bi ga
dobavljala Avstriji.



Gradnja danasnje Samotarne v letih 1935—1936

30 let Samotarne

(nadalj. s 1. str.)

Izdelani naérti za graditev
nove Samotarne, so predvide-
vali, da se iz bivie elek-
trodne tovarne, lahko za izde-
lavo ognjevzdrinega materi-
ala uporabita dva krogljiéna
mlina z drobilci, dva kotal-
nika in skoraj v celoti kon-
strukcija. Tudi ponudbe za
nabavo drugih strojev in sti-
skalnic, so bile izredno ugod-
ne.

Leta 1935 so priceli s prvi-
mi izkopi. V glavnem je bila
amotarna z gradbenimi deli,
s postavitvijo predelovalnih

in milelnih strojev ter z grad-

njo peéi, dograjena koncem
leta 1936. Januraja leta 1937
so pri¢eli Ze s poizkusno pro-
izvodnjo, ki naj bi krila vse
potrebe KID po Samotni in
dinas opeki ter po raznih
masah, Potrebe KID so v ta-
kratnih letih bile okoli 1000
ton silika opek, ki smo jih do
nedavnega poznali pod imex
nom dinas, 8.600 ton raznih
Samotnih izdelkov, predvsem
material za reprodukticjo,
delno za vzdrZevanje Zarilnih
pe¢i in priblizno 3.000 ton
raznih mas.

Proizvodnja v prvem letu
Zal v celoti ni bila beleZena.
Zelo verjetno iz razloga, ker
se je proizvodnja do avgusia
meseca smatrala kot poizkus-
na proizvodnja za osvojitev
tehnolegije in utrditev pro-
izvodnih kapacitet.

Proizvodnja v letih 1938 do
1946. leta pa je izredno mni=-
hala. Ne samo po gotovih iz-
delkih, ampak tudi po vrsti
izdelkov. Tako se je leta 1938
izdelalo 10.500 tou konénih iz-
delkov, od tega 1.160 ton si-
lika opek, 6.200 ton Samotnih
jzdelkov in 2.700 ton mas. V
letu 1939 je bilo izdelanih
skoraj 2.000 ton manj, dodim
leta 1940 proizvodnja naraste
na 13.500 ton. V letih 1941 do
1945 proizvodnja v Samotar-
ni pada, posebno silika izdel-

kov, ki se zniZajo na 200 ton
letno. Tako nizka proizvodnja
v letih okupacije je bila za-
radi sabotaZne dejavnosti de-
lavcev v Samotarni, kar je
omenjeno tudi v jeseniSkem
zborniku »Jeklo in ljudje«.
Najvecja proizvodnja je bila
leta 1965, ki je mnarasla na-
sproti letu 1938 za 120 9%,. Iz-
redno zanimivo je, da je v
tem letu uspelo povecati pro-
izvodnjo pri vseh vrstah iz-
delkov, kljub poostreni kva-
litetni zahtevi.

Izredno so zanimivi tudi
podatki o uporabi surovin in
dosezenega izplena. Prvotno
so surovine v glavnem uva-
zali. Ob pri¢etku obratovanja
iz Madzarske (zelo verjetno

iz razolga, ker je bil direk-
tor Vojvodinski Madzar), po-
zneje pa so bili glavni doba-
vitelji Cehi in Poljaki. Zelo
malo se je uporabljalo jugo-
slovanskih surovin, uporaba
teh pa je bila za nizko ognje-
vzdrine opeke.

Podatke o doseZeni storil-
nosti v dejanskih tonah in
efektivno izvrSenih urah ne
zasledimo od leta 1937 do leta
1947, Vendar so tudi od tega
leta dalje podatki izredno za-
nimivi, saj je storilnost stal-
no narascala. V letu 1947 je
bila storilnost 37.30 kg/h/mo-
Za, v letu 1966 pa se je dvig-
nila Ze na 86 kg.
(nadaljevanje v prihednji
Stevilki)

Ali se bo glede osebnih
dohodkov ponovilo leto 1962?

(nadalj. s 1. str.)
izvajalcem jekla, dodatek za
nedeljsko proizvednjo v Zié-
ni valjarni, dodatek za 12 ur-
no delo na teZki progi, mno-
Zitno obremenjevanje sred-
stev pred razdelitvijo "itd.
Ceprav vse nasteto ni razlog,
da dohodek podjetja pada,
pa brez dvoma vpliva na
njegovo Crpanje.

Tu pa je tudi kritiéna to&-
ka sedanje situacije. Ce do-
slej nismo nikdar §li v izrav-
navo osebnih dohodkov na
ta naéin, da bi iskali sredstva
pri tistih enotah, ki so iz ka-
krénih koli razlogov »uslec
izven realnega okvirja, paé

G o b

dohodkov izvajali wve¢ ali
manj vedno v smislu zahtew
delovnih enot, linija naj=-
manjSega odpora ali samo po=
sledica prilagajanja nominal=
nih osebnih dohodkov splo§-
ni situaciji, je drugo vpra=-
Sanje. Dejstvo je, da sedanja
situacija ne dopusca nikakri-
nih nadaljnjih obremenitev
sredstev za osebne dohodke.
V kolikor smo kljub temu
primorani, zaradi realnejsih
medsebojnih razmerij uposte=
vati dolocene predloge za ko=
rekture ali zaradi reorgani-
zacijskega procesa, ki se Se
vedno nadaljuje, postavljati
nove odnose glede osebnih

Specialne formate na reénem oblikovanju Se vedno

izdelujejo proizvajalke

pa smo vedno samo dodajali,
nas sedanja situacija brez
dvoma sili v odloénejse ukre-
pe. Treba bo povedati jasno,
kje vzeti sredstva, da se za-
dovolji dnevno prihajajoce
zahteve po korekturah, ali
pa predlagateljem povedati,
da so paé sredstva za kakrs-
nekoli korekcije, izérpana.
Ce je bila sedanja praksa,
ko smo vse korekcije osebnih

Tovarna elektrod na Blejski Dobravi je obratovala le slabo desetletje

dohodkov, je to lahko samo
medsebojna izravnava, nika-
kor pa ne prebijanje sedanje-
ga okvira.

Pri vsej problematiki pa
je Zalostno to, da kljub refor=
mi, kljub obljubam, ki smo
jih v obliki razliénih akcij=
skih programov sprejeli sa-
mi, nase delo ni usmerjeno
v napore kako ve¢ in boljse
proizvajati, pa¢ pa najvelkrat
v to, kako opravicevati ne=-
ustrezne rezultate. Preprican
sem, da mncgi ¢lani kolekti=
va Se danes ne verjamejo, da
bi bil osebni dohodek v tre-
nutku za 15% veéji. ¢e bi
izkorisc¢ali v osmih urah vsaj
sedem in pol ur =za delo.
Ce bi bili prepriéani v to,
ne bi Zs od 13. ure dalje na-
stajala v obratih precej su-
mljiva-tiSina, ki jo hudomus-
nezi obic¢ajno oznacujejo, da
je »padel jermen iz kolesax.
Zelo znacilno sliko nam daje
tudi vsakodnevni »cros«, Ki
se zaéne ob prvem zvoku si-
rene po zaklju¢ku dopocldan=-
ske dnine, od glavnega vhoda
do avtobusne postaje. Ali
nam je delo v lastnem kolek-
tivu res tako osovraZeno, da
podjetja po kon¢ani dnini ne
moremo zapustiti kot ljudje?
Ali ni tudi v tem del vzro-
kov, da nam ne gre in ne
gre?

Ko bodo na razpolago 3e
podatki za mesec marec, bom
skudal prikazati stanje oseb-
nih dohodkov tudi v Stevil-
kah, saj besedam le neradi

verjamemo.
S. M.
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Kratke vesti

REMONT EIRICH MESALCA

Dne 3. 4. 1967 se je prifel vedji remont Eirich me-
Zalca v oddelku mlini, ponovno obratovanje pa se pred-
videva za 10. aprila. Vsa dela tega mesalca se bodo pre-
nesla za eno in dvoosni mes3alec, nekaj mas, izdelanih
po plastiénem postopku, pa bodo izdelali na Weser
stiskalnici. Ob tej priliki bodo zamenjali stare lesene
silose, ki niso ustrezali svojemu nament.

Z obnovo silosov se bo $e zmanj3alo zapradevanje
obrata, ker se bo masa prenasala na silose z elevator-
jem, sami silosi pa bodo na vrhu zaprti, kar pri seda-

njih lesenih ni bilo.
-ar

PRICETEX IZDELAVE ZLINDRINE

OPEKE

V ponedeljek, 3. marca so na Stari Savi prifeli z iz-
delovanjem Zlindrinih opek.

Za to leto se rpedvideva proizvodnja okoli 200.000
kosov poz. 0, poznane pod imenom kvadri, in okoli
100.000 kosov opek normalnih dimenzij.

Kakor pretekla leta, tako bodo tudi letos potro$niki
te nase cenene opeke v glavnem nadi scdelavei, vendar
pa je sprejetih e tudi precej narocil iz drugih krajev
Gorenjske in Slovenije,

-ar

PLAVZARJI SO IZPOLNILI PLAN
S 111,88 ODSTOTKI

V marcu so nasi plavzi proizvedli 13.3139 ton grod-
lja in izpolnili meseéni plan s 111,88 9, Dnevna proiz-
vodnja je znaSala 429,48 ton. Specifi¢na poraba vsipne-
ga koksa je bila 725,87kg/t grodlja in je do sedaj naj-
nizja povpretna mesefna poraba ob dodatku 709 kg't
gr. mazuta in 46,50 kg kisika.

Tako ugodne rezultate obratovanja nam je omogo-
¢ila izdelava delno baziénega aglomerata, ki je imel
stopnjo bazi¢nosti med 0,6 in 0,94 in je tako delo Ze lep
uspeh naSe stare aglomeracije. Poraba kvalitetnega agle-
merata je v veliki meri prispevala k zvisanju izplena
jz celokupnega vsipa, ki je bil doseZen z 48,22 %, in je

Vsi navedeni podatki kaZejo, da si plavzarji mnogo
prizadevajo pri vsakodnevnem delu in se bodo ti
uspehi prav gotovo zelo odrazili tudi v znizanju stro-
8kov proizvedenega grodlja v I. ¢etrtletju.

Ker je na plavzu kljub tako dobremu delu proble-
mati¢no formiranje osebnih dohodkov, je nujno, da se
tudi pri formiranju dohodka postavijo taka merila, da
bodo vidni uspehi in trud plaviarjev tudi v doseZenem
mestu na vrstilnem seznamu osebnih dohodkov delov-
mih enot.

POSKODBE V MARCU

Sluzba za varstvo pri delu je ugotovila, da se je v
marcu pos$kodovalo 58 naSih sodelavcev, ena poskodba
pa je bila na poti na delo oziroma z dela. V talilnicah
se je poikodovalo 13 sodelavcev, v valjarnah 20, v
predelovalnih obratih 6, v strojno-energetskih obratih
17 ter na poti na delo 1 in v upravnih sluzbah 2 naSa
sodelavca.

LANI 474 PREKRSKOV

Komisije za ugotavljanje krditev delovnih dolZnosti
DS v delovnih enotah so lani obravnavale 474 raznih
prekrikov. Disciplinska komisija pri DSZ pa je kot
drugostopenjski organ obravnavala 59 primerov. Ob
analizi prekrikov so ugotovili, da je bilo najve¢ ob-
ravnav zaradi neopravi¢enih izostankov, in sicer 233,
nato sledijo prekrski zaradi malomarnosti pri delu,
zaradi vinjenosti, predcasnega zapuifanja delovnega
mesta, zaradi slabe discipline itd. Disciplinski organi
v Zelezarni so lani izrekli 126 javnih opominov, 248
opominov, 66 zadnjih javnih opominov, 30 izkljuditev
. iz delovne skupnosti in %e nekaj drugih manj$ih kazni.

DODATEK ZA OTEZKQCENO DELO
V VALJARNI BELA

Na seji zbora proizvajalcev v valjarni Bela so v
preteklem tednu razpravljali tudi o predlogu razdelitve
dodatka za otezkoteno delo. Predlog so sprejeli s pri-
pombo, da dobijo peéarji 10 % pri Zarenju kokil zaradi
stalne ro¢ne regulacije. Ob hitrejSem ritmu valjanja
in ob izrednih pogojih =sj bi bil vi§ji na Zerjavih,
sicer pa bo treba na Zerjavih poskrbeti za mocnejie
ventilatorje, dokler ne bodo urejenc klimatske naprave
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IZSLA JE ZADNJA STEVILKA
TEHNICNE PRILOGE ZELEZARJA

Preteklo soboto so v Zelezarni razdelili zadnjo $te-
vilko Tehni¢ne priloge Zelezarja. Obsega 40 strani,
prispevke pa so napisali: Tone GroSelj — Predpaten-
tiranje Zice s konéne temperature valjanja; dr. Ale-
ksander Rjazancev — Izpostavljenost delavcev ogljiko-
vemu monoksidu v obratih plavZ in plinski genera-
torji v Zelezarni Jesenice; inZ. Miran Jenko — Spre-
membe v tehnologiji proizvodnje jekla in analitska
kemija. Tehni¢na priloga je izhajala devet let, letos
pa jo bo zamenjal Zelezarski zbornik slovenskih
zelezarn.

PROIZVODNJA V MARCU

V marcu je bil proizvodni naért Zelezarne doseZen
s 104,3 9%, V posameznih grupah pa je bil naért za ma-
rec takole izpolnjen: v talilnicah 10599, v valjarnah
106,2 in v predelovalni obratih pa z 89,2 %,.

POSKODBA V. HLADNI VALJARNI

V soboto, 1. aprila ob 22.50 se je na noéni izmenmi v
hladni valjarni poskodoval na$ sodelavec Slavko Tram-
Sak, star 21 let. Sele pred kratkim se je vrnil iz JLA
in dobil prvi¢ zaposlitev v Zelezarni. Dodeljen je bil
v hladno valjarno. Uscdnega dne je vodja $karij zame-
njal noZe na kroznih Siemag $karjah, nato pa preveril, ¢e
so $karje pravilno naravnane, da bi lahko zaceli z re-
zanjem. Tramsak je odSel na drugo stran $karij in se
neprevidno nasloni! na valjénice, tako -da so mu po-
£kodovale roko. Poskodevani Tram$ak je bil pred po-
Skodbo pouten o varnosti dela od delovodje in od
vodje kroZnih $karij. '

KOLEKTIVNA NEZGODA
V MARTINARNI

V sredo, 5. aprila ob 7. uri zjuiraj je montaZna sku-
pina imela nalogo, da izvede tehni¢no zaicito proti do-
tiku z elektricnim tokom. Da bi varno delali, so si
uredii obesni oder. ki so ga privezali na varnostno
kotno Zelezo. V trenutku, ko je-bila vsa skupina na
odru in so na oder Ze potegnili dve zasCitni plodédi, je
kotno Zelezo nenadoma popustilo. Vsa skupina je iz-
gubila ravnotezie. Posamezniki so odsko&ili na novi
livni podest, Mehmed Kova¢ iz montazne skupine pa
je padel okrog $tiri metre globoko. Medtem, ko se je
podest zrudil, je odtrgano kotno Zelezo oplazilo tudi
sodelavca iz martinarne Antona Kraljica, ki je bil od-
daljen od kraja nezgode 5 m. Poskodovanima so nudili
prvo pomod, nato pa so jih odpeljali v jeseni$ko bol-
nisnico. -

KONSTITUANTNA SEJA
I0 SINDIKALNE CORGANIZACIJE

V torek, 4. aprila je bila v delavskim domu pri Je-
lenu konstituantna seja novoizvoljenega izvrinega od-
bora sindikalne organizacije. Za predsednika so ponov-
no izvolili Sre¢ka Mlinari¢a, podpredsednik bo Tomaz
Klinar, tajnik Franci Petre in blagajnik Matevi Malej.
Razen tega so izvolili tudi predsednike komisij in sicer:
inz. Petra Polaka za predsednika komisije za delo s
sindikalnimi odbori, Zdravka Pogatnika za predsednika
komisije za prosnje, prito’be in socialna vpraSanja,
Jozeta Hlebanja za predsednika komisije za oddihe in
izlete, DuSana PreSerna za predsednika komisije za
$port in rekreacijo in Staneta Torkarja za predsednika
komisije za kulturo in izobraZevanje.

Zaradi boljée povezave ter bolj ulinkovitega dela
so vse sindikalne odbore razdelili v Sest skupin. V ta-
lilnicah bo predsednik taks$ne skupine Franc Zgonc, v
valjarnah Mavro Lenardi¢, v predelovalnih obratih inZz.
Jaka Sranc, v vzdrZevalnih obratih inZz. Janez Komel,
v energetskih obratih Lovro Oblak ter pri sluzbah Jan-
ko Kavalar. Predsednik nadzormega odbora bo Mirko
Zupan.

TRIDNEVNI SEMINAR ZA CLANE
KOMISIJ ZA UGOTAVLJANIE
KRSITEV DELOVNIH DOLZNOSTI

Da bi disciplinsko poravnalnim komisijam pri DS
v delovnih enotah omogodéili &m boljde delo, bo v teh
dneh pripravljen seminar. Na seminarju bodo ¢&lani
omenjenih komisij poslufali ve¥ predavanj in se pogo-
vorili 0 problemih, s katerimi se sreujejo pri svojem
delu.

. Seminar organizira.Xadyr &i oddel, lezarme.

T R
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| Rokopisov in fotografij ne

Rekonstrukcija
kupolk
v livarni

(nadalj s 1. str.)

3. Potrebno bo tudi v bo-
doce vsaj ob¢asno pozivljanje
procesa v peti z O, ker je
dokazano, da je moZzno moé-
no povefanje storilnosti, &e
dodajamo O: direktno skozi
pihalice v pec.

4. Treba bo Ze enkrat naj-
resneje resiti vprasanje livar-

* skega koksa, ki mora biti v

premeru od 1/6—1/12 delov-

" nega premera pecéi v koli¢ini

vsaj 859%,. To bi pomenilo za
nas koks v velikosti: koma-
dov nad 100 mm v povprecju,

Da bi to vpraSanje resili,
je Se vedno ceneje placevati
stojnino za vagon koksa, v
katerem je kcks vsaj pribliZ-
no zadovoliv, kot pa koks na
haldi mehansko razkladati, ga
pri tem drobiti pa zopet me-
hansko nakladati in drobiti.
Potem pa nastopa preklada-
nje koksa iz vagona v vloino
posodo za vsipanje v pec, kar
komadivnost premalo trdnega
koksa dokonéno uniéi.

Ponavljamo, za livarno bo
ceneje plaCevati drago stoj-
nino vagonov, kot placevati
prekladanje in s tem wunice-

-nje koksa glede na komadiv-

nost,

Dokler torej ne bo drugega
izhoda bo ta pot za livarno
edino sprejemljiva in Se ved-
no majcenejia.

Iz tega razloga bo istolas-
no z denarjem, ki ga bo tre-
ba dobiti za rekonstrukcijo
kupolne peli (za redno za-
menjavo 17 milijonov S din,
za rekonstrukcijo pa 20 mili-
jonov S din), dobifi manj-
kajofe 3 milijone S din, ker
je 17 milijonov pravzaprav
redno potrosenih za zamena-
vo po dolo¢enem casu dotra
jane peci.

Del sredstev za novo vetrilo
200N m* zraka/h je #e odo-
brenih. )

Z 1izvedbo navedenih del,
za katere bo potrebna pod-
pora samoupravnih organov
in komisij v Zelezarni in de-
lovne encte, bo tako odstra-
njeno ozko grlo, ki trenutno
onemogoca povecanje storil-
nosti v livarni nasploh. Pre-
pricani smo tudi, da bo re-
alizacija teh prizadevanj pri-
nesla s seboj dolofeno zniza-
nje strodkov in da bo vlo-
Zeni denar razmeroma hitro
vrnjen.

T.R:

ZFLEZAR — GLASILO
DELOVNEGA KOLEKTI-
VA ZELEZARNE JESENI-
CE — Ureja redakcijski
odbor — Glavni in odgo-
vorni urednik JoZa Varl —

vratamo - Naslov: Ured-
niftvo =»Zelezarjax, Zele-
zarna Jesenice. Telefon
‘nt. 758 im 3 — Tisk
CP »Gorenjski tiske«.




S KONFERENCE SINDIKALNE ORGANIZACIJE ZELEZARNE

Nadaljne izgrajevanje samoupravnega

V danasnji Stevilki objavljame izvletke iz porodila predsed-
nika IO sindikalne organizacije Zelezarne tov. Mlinarica in
razpravo predsednika republiSkega odbora sindikata za indu-
strijo in rudarsivo tov. Globaénika na 17, konferemeci sindi-

kalne organizacije Zelezarne.

Tovaris SRECKO MLINA-
RIC je v svojem porodilu
podértal in ocenil izredno
dinami¢no obdobje med cbe-
ma konferencama, ki je zah-
tevalo Se posebno angaZira-
post sindikalne organizacije
v Zelezarni. Ze v uvodu se je
soo¢il z vpraSanjem, alj je
sindikalna organizacija v Ze-
lezarni dovolj hitro prilaga-
jala svoje delo dinamiki in
stopnji naSega razvoja. Sin-
dikat ni bil dowolj vztrajen
in ucinkovit pri aktivizaciji
Clansva za kvalitetno nove
in obseinej$e naloge. Grajal
je nekatere sindikalne cdbo-

Te zaradi nedelavnosti in
milahavosti. V mnoZici pro-
blemov v&asih niso vedeli,
s ¢im naj se ukvarjajo. Ta
pojav je prisoten povsod
tam, kjer niso razirjali sa-
moupravnih odgovornosti in
pristojnosti na celoten ko-
lektiv. Delo sindikalnih od-
berov bo moralo biti mnogo
bolj usmerjeno h krepitvi
druzbene zavesti im nadalj-
njemu razvoju samouprav-
ljanja. Politi¢no delo sindi-
kata mora biti usmerjeno k
nadaljnjemu razvoju drui-
benih in proizvodnih odno-
sov, v borbo za ve&jo pro-

V soboto, 1. aprila so se v zgornjih prostorih K azine zbrali naSi jubilanti. Poleg jubilantov, ki
so v nadi Zelezarni delali veé¢ kot 35 let, je bilo med njimi tudi 5 sodelaveev, ki imajo za seboj
Ze 490 let siuzbe, in sicer: Mirko Dresa iz Zebljarne, Franc Zupan iz profilnih valjarn, Ciril Vi-
ster in Janez Pristov iz centralne priprave dela ter Lovro Zemva iz mehaniéne delavnice. Cestit-
kam se pridruzZuje tudi uredniStve naSega lista.

duktivnost in ekonomicnost
poslovanja, v usposabljanje
clanov za samoupravljavce,
v nadaljnjo krepitev in izpo-
pelnjevanje delitve dohodka
po delu in v borbi proti
vsem negativnim pojavom.
LetoSnje leto, je poudaril
predsednik Mlinarié, je od-
lo¢ilno za prehod gospodar-
stva na boljSe poslovanje in
gospodarjenje. V splosni ori-
entaciji, ki jo je zaértala re-
forma, ni ve¢ dilem. Le-te se
v praksi 3¢ javljajo, vendar
se lomijo v samem procesu
gospodarjenja in pri spreje-
manju konkretnih oalogitev.
Posebno skupino vprasanj
predstavljajo  investiclijska
vlaganja. V mnogih glavah
predstavljajo investicije S$e
vedno vlaganja v nove zmog-
ljivosti, omalovazuiejo pa re-

zultate, ki naj jih te nalozbe
dajejo. Mnogo teh slabosti
je v sebi nosil sam doseda-
nji gospodarskj sistem. Le-
tega pa bomo izpolnjevali
z bolj$m delom, s pravilnim
nagrajevanjem in z dobrimi
me@sebojnimi delovnimi od-
nosi. Prvo leto gospodarje-
nja v pogojih gospodarske
reforme za nas ni bilo ugod-
no. Razni ukrepi, kot je re-
strikcija kreditov, podrazi-
tev voznin in nekaterih suro-
vin nas je prikrajSala za
gkrog 800 milijecnov S dinar-
jev dohodka. K temu pa se
pridrufujejo Se zamude v
pricetku obratocvanja novih
naprav in nazadnje tudi na-
Se subjektivne slabosti.

V nadaljevanju je predsed-
nik govoril o finan¢nih re-
zultatih poslovanja in izvrgs-
vanju plana v letu 19%6. Gb
obravnavi plana za leto 1957
je poudaril, da bo to leto ve-
lika preizkusnja za na$ ko-
lektiv. Vsak najmanj%i spo-
drsljaj nas lahko pripelje v
neprijeten peolozaj. Tudi nad
odnos do kupcev, v pogiedu
debavnih rckov in kvalitete,
bomo morali spremeniti. Na
trzis$¢u bo konkurenca vsak
dan moénejSa. Sindikalna or-
ganizacija v pedjetju bo
morali bedeti nad tem, da
samoupravni organi mesa&-
no analizirajo izpolnjevanie
plana in sproti cdstranjuje-
jo vzroke odstopanj. Tudi
delovni kolektiv bo moral
biti sproti o tem obveiten.

Ko je govorii o samo-
upravljanju, je omenil, da
so nekatere pristojncsti 3e
zelo simboli¢ne. Zadrzal se
je pri vprasanjih, kako po-
samezni organj svoje pristoj-
nosti koristijo, kako zpolnju-
jejo svoje dolznesti in kaks-
ni so odnosi med samo-
upravnimj organi in stro-
kovnim;j sluzbami. Ugotovl
je veé slabosti v delu samo-
upravnih rganov v DE in po-

sistema

udaril, da bosta DS in UO
Zelezarne morala tem vpra-
Sanjem posvetiti ve¢ pozore
nosti in s strokovnimi siuz=
bami nuditi vetjo pomod.
Tudi izgrajevanje celotuega
samoupravnega Sstema j@
ena od odlofujocih nalog v
pedjetju. Z utrjevanjem in
nadaljnjem razvijanju samo-
uprave bomo dosegli tudi
boljSe proizvedne uspzhe,
preprecevali zmedo in pri
delavcih dvigali zaupanje v
samoupravne organe. Vag&
bomo morali delati tudi na
informiranju delavcev in na
spoStovanju  samoupravnih
aktov podjstja. Vsako ma=
lodusje, je poudaril tov. Mli-
naric¢, je odveé. V Sestnajst'h
letih se je samouprava uve-
ljavila in dckazala tudi
mnogo pezit'voih lastnosti
in posledic. Vendar vsz nasa
prizadevanje naj bo usmer=
jeno v odstranjevanja in
prepreievanje napnak ter iz-
popolnjevanje celotnega sa-
moupravnega sistema.

V svojem porodilu je govo-
ril tudi o prizadevanijih za
doseganje viije stopnje izo-
brazbe pri delavcih, o stro=
kovni in druibsno ekoncm-
ski jzobrazbi. Dviganjz izo-
brazbe je tudi pogoj za balj=
Se gospodarienje in za uline
kovito sodelovanje v samo-

upravljanju Zzelezarne. Tako
kadrovska sluzba kot 72'2-
zarski izobrazevaini centar

se besta v ta vprasanja mo=
rala bolj poglobiti.

Ob problemu nagrajsvania
je cmenil, da instrumenti
dalitve dohodka po delu €e
vedno niso jzeblikcvani. Za-
radi stalnih kerektur pravil-
nika dobj ¢lovak obcutzk, da
tu vlada popolna zmeadanost.
Zaradi tega upada tudi za-
upanje delavcasv v prvicno
delitev dohodka. Idealn:za
pravilnika ni, vendar tzh
vprasanj TI¢ Sm2mo  Zair3e
(Nadaljevanje na 6. strani)

Pogovorl o
samoupravljanju

Ker si po vsej verjetnosti tudi v Zelezarni Ze-
limo, da bi v vsakodnevnem razpravljanju, v po-
govorih, na sestankih, kakor tudi v raznih zapis-
nikih uporabljali enotno terminologijo s podrocja
samoupravljanja, bi rad v tem kratkem c¢lanku
opozoril vsaj na nekatere karakteristicne primere
z ustavo in ostalo delovno zakonodajo neusklajene
terminologije, ki po eni strani pogojujejo neenot-
nost v izrazanju, po drugi strani pa mali¢ijo
pojme in vsebino samega delavskega samouprav-
ljanja. Tako na primer 3e vedno prav radi raz-
pravljamo oziroma prepogostokrat zasledimo Vv
raznih €lankih, da obstajajo v Zelezarni kot osred_—
nji organ delavskega samoupravljanja centralni
delavski svet (CDS) oziroma obratni delavski svet
(ODS), ki naj bi bili odgovorni za poslovanje
posameznih delovnih enot. V resnici so to delavski
svet Zelezarne Jesenice in delavski sveti delm’ni}‘}
enot. Tudi ekonomskih enot ne poznamo ve¢, pac
pa poznamo posamezne organizacijske enote, ki se
s stali¢a tehnoloskega procesa in organizacijskega
vidika imenujejo obrati oziroma sluzbe, s stali§éz§
samoupravljanja pa delovne enote. Zato torej
pravilno: delovne enote, ne pa ekonomske enote.

Tudi imena nekaterih komisij posameznih or-
ganov samoupravljanja so dobila nova imena: v
skladu z veljavnim statutom se organ, ki je pri-
stojen za sprejemanje delavcev na delo v Zelezar-
no, imenuje komisija za delovna razmerja, ne pa
komisija za sklepanje in odpovedovanje delovnih
razmerij; komisija za delovna razmerja pri de-
lavskem svetu delovne enote pa se je preimeno-
vala v komisijo za kadre. Nadalje temeljni zakon
o delovnih razmerjih odpravlja pojme kot de-
lovna disciplina, disciplinska odgovornost delav-
cev, kazni, kaznovanje za krSitev delovne disci-
pline in podobno. Uvaja pa ta zakon nove pojme
v zvezi z dolZnostmi delavcev za krsitev delovnih
dolznosti in izvajanje ukrepov zaradi krsitve de-
lovnih dolinosti. Zato ne poznamo veé izrazov
disciplinsko-poravnalna komisija, pravilnik o di-
sciplinski in materialni odgovornosti delavcev in
podobno, pa¢ pa uporabljamo,nova imena kot:
komisija za ugotavljanje krsitev delovnih dolz-
nosti ,pravilnik o odgovornosti delavcev na delu
itd. Tudi komisija za higiensko in tehni¢no var-
stvo delavcev (HTV) se je v skladu z dolocili
temeljnih zakonov preimenovala v ko_m"sijo za
varstvo pri delu; namrec¢ varstvo pri d.ezlu_se.
ustvarja s tehni¢nimi, zdravstvenimi in soc1almm}
ukrepi, kar je SirSe od pojma HTV. Tudi'izran
»plada, tarifna postavka, tarifni pravilnik in po-
dobno« so v vsakodnevnih razpravah in pogovo-
rih kaj pogosti, ¢eprav vemo, da so ti izrazi zna-
&ilni za mezdne odnose; prav zaradi tega bomo
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morali te neustrezne izraze zamenjati z ustrez.
nejSimi in sicer: osebni dohodek, obradunska po-
stavka kot osnova za izracun osebnegza dohodka,
pravilnik o delitvi dohodka; skratka“zamenjati s
terminologijo statuta in ostalih pravilnikov zele-
zarne.

Prav tako Se vedno, ¢eprav zmotno, delimo de-
lavce zelezarne na dve vrsti: na delavce in usluze
bence. V dobi Ze prezivetih najemniskih odnosov,
kjer je pravice in dolinosti delavcev delil kapita-
list, cziroma v ¢asu administrativnegza upravljanja
drzava, je bilo sicer to umestno, na danasniji
stopnji nadega razvoja oziroma razvijanja in utr-
jevanja delavskega samoupravljanja pa je taka
delitev na delavce in usluzbence, ali celo name-
§¢ence, uradnike in podobno, nemogoca, kajti
dolo¢ilo 10. ¢lena ustave SFRIJ izrecno ugotavlia:

»Delovni ljudje, ki delajo v delovni organizaciji,
vzpostavljajo kot ¢lani delovne skupnosti medse-
bojna delovna razmerja in so pri samoupravljanju
enakopravni«; to pa pomeni, da lahko govorimo
le o delavcih, Se ve¢, o ¢lanih delovne skupnosti,
ne glede na to, ali opravljajo fizi¢na ali umska
dela.

Ker s statutom neusklajena terminologija ne
ru$i samo formalnosti izrazanja, ampak mali¢i
tudi pojem delovnih razmerij, bomo slej ko prej
tudi v praksi primorani ¢impreje uporabljati
izraze, ki jih dolocajo statut in ostali praviiniki
Zclezarne,

H. Stana



Nadaljne izgrajevanje
samoupraviega sistema

(madalj. s 5. str.)

marjati in moramo sistem
nagrajevanja stalno, pre-
udarno, strokovno in dosled-
no izpopolnjevati.

Ob =zakljutku svojega po-
ro¢ila je predsednik Mlina-
ri¢ govoril $e o delitvenem
razmerju in o viSini osebnih
dohodkov v letu 1965 — 1966.
Omenil je tudi reorganizaci-
jo vzdrievanja, energije, pro-

meta in transporta. Vec¢ de-
narja bo treba vloZiti tudi v
druzbenj standard in tesneje
sodelovati z ob¢inskimi orga-
ni. Ve¢ nacrtnostj in sodelo-
vanja bo moralp biti tudi
med DE in komisijo v pri-
pravah za prehod na 42-urni
delovnj teden. Ob koncu je
povabil delegate, naj ga do-
polnijo in tako dajo novemu
10 okvir, v katerem bo de-
lal in izpolnjeval naoge.

Jasno opredeliti
pristojnosti in odgovornosti

Tovari$ Globaénik, predsednik republiskega odbora sindikata
za industrijo in rudarstvo, je omenil, da bo poizkus$al poseci
v razpravo, ¢eprav bi za konkretnej$o razpravo moral bolj
poznati razmere v Zelezarni. V porocilu, ki so ga delegati
sprejeli z vabilom, je ugotovil, da ima sindikalna organiza-
cija v Zelezarni zelo lepo urejeno podroéje rekreacije, dopu-
stov, izletov in drugo. Domneval je, da se morda le preveé
ukvarja s temi podroéji, premalo pa z drugimi vprasanji.
Sele na podlagi porocila predsednika in ostalih govornikov
na konferenci je spoznal, da se organizacija poleg tega ukvar-
ja 3e s Stevilnimi vprasanji gospodarjenja, produktivnosti,
delovne discipline, standarda in drugo.

Vprasanje discipline, pro-
duktivnosti in standarda, je
poudaril, se veckrat znajde
v raznih dilemah. Ta wvpra-
Sanja pa so zahteva vsakega
ekonomskega sistema in na-
8a druzba v tem ne more
biti izjema. Morda se raz-
prave krhajo ob teh vprada-
njih zato, ker nismo dovolj
jasno opredelili posameznih
pristojnosti in odgovornosti.
Tudj iz porogila in razprave
je razbrati pozive za veéji
red in disciplino. Vse slabo-
sti. ki so bile opisane na
konferenci, nas zavezujejo,
da je treba stvari ¢im preje
urediti in regulirati.

Stalno prisotna teZzava, ne-
le v Zelezarni, tudi v drugih
podjetjih, je prestudirana,
pametna in preudarna notra-
nja deliteh dohodka po de-
lu. Tovari$ Globaénik je me-
nil, da delitev dohodka po
delu zahteva prav tako resno
strokovno delo, kot katere-
koli tehnoloski ali kemiéni
posotpek. ReSitev tega vpra-
3anja nam ne bo uspela ez
no¢, vendar pa moramo pre-
iti od besed k dejanjem.

Tovari§ predsednik je tu-
di soglasal s ¢lani, ki so go-
vorili o c¢lanarini in o spre-
jemanju vaZnih republiskih
in zveznih zakonov., Upravi-
¢ena Zelja in zahteva je, da
se dogovorimo z republiski-
mj organi o postopku in o
etapah za javno razpravo o
pomembnih dokumentih.

V nadaljevanju je tovaris
Globaénik govoril ge o sindi-
kalni organizaciji in o nje-
nem poloZaju v druzbeni re-
formi. Omenil je tudi vpra-
Sanje zaposlovanja in preki-
nitev delovnih razmerij. Go-
spodarska reforma je neiz-
prosna in na Slovenskem
imamo ve¢ primerov ukinje-
nih podjetij (Tovarno stro-
jil, Maj$penk, rudnik Kr-
melj, rudnik Zabukovica in
druga). Vpradanje, ki ob teh
primerih zanima sindikat, je:
Kaj s tc™mi ljudmi, ki so
ostali brez dela. Z ljudmi ne
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smemo delati kot z materia-
lom. Prizadevati se moramo,
da v takih primerih ljudje
ne ostanejo brez kruha.
Zelo kriticno je tovari$
Globaénik govoril o dajat-
vah, ki bremenijo proizvod-

Ne tako, tovarisi!

njo Ce se Zelimo ob sedanji
stopnji produktivnosti uve-
ljavljati na svetovnem trzi-
S¢u, potem se bomo morali
v jugoslovanskem prostoru
pogovarjati, kaj in koliko
lahko obremenjujemo naso
proizvodnjo, Omenjal je ra-
cionalizacijo mreZe S$olstva,
zdravstveno sluzbo in zdrav-
stveno zavarovanje. Nacelno
smo vedno za racionalizaci-
jo, v konkretnih obravnavah
pa smo tiho ali celo proti.

V zakljucku svoje razpra-
ve je tov. Globa¢nik pouda-
ril, da bi na podlagi ugotovi-
tev nadanasnji konferenci mo-
rali graditi bodofo politiko
sindikata v Zelezarnj Sicer
bomo doZiveli upraviceno
kritiko ¢lanstva, da samo
ugotavljamo in govorimo,
ne naredimo pa ni¢esar Na
osnovi vsega tega bi morali
zgraditi akcijski program in
zaceti postnopno in dosledno
resevati vse tezave. O stali-
§¢ih pri reSsvanju posamez-
nih vprasanj pa bi se preje
morali pogovarjati z vsem
¢lanstvom. Problemov in
protislovij se lahko lotevamo
samo na konkreten in odgo-
voren nacin, je zakljucil to-
vari§ Globacnik in zelel sin-
dikalni organizaciji in kolek-
tvu uspesno delo.

Alkoho! in mladoletniki

Mladoletniki S. R. z Jese-
nic in njegov koleza S.A.
sta v preteklem mesecu do
tretje ure zjutraj popivala v
gostis¢ih na Javorniku. Pre-
cej pod vplivom maliganov
sta preskocila ograjo na iz-
voznem tiru na Javorniku in
od$la v obrate Javornik I.
ter skozi mosko in Zensko
garderobo v kantino. Tam
sta se nameravala okrepcati,
ker pa je bila kantina za-
prta, sta se vracala po isti
poti in srefala organa var-
nostne sluzbe, ki ju je usta-
vil. Na vpradanje, po kaj sta
pri§la v podjetje, sta se ju-
nacila, da iS¢eta kontroine
organe, ker ju stalno slede
in prijavljajo, da z njimi do-

konéno obractunata. S.R. je
bil namred enkrat Ze najden
v omenjenih obratih, ko je
prav tako v nofnem dasu
prisel vinjen v kantino in
zahteval malico. Tudi tedaj
ga je naSe! varnostni organ
in ga odpeljal iz podjetja.
S. R. je bil pri nas obra-
cunan, zato se vraa v pod-
jetje prek ograje.

Pri tem nas zanima nekaj:
S. R. je mladoletnik, ima Se-
le 16 let, vendar mu v nasih
gostiscih todijo pijaco $e poz-
no v no¢, brez pomisleka,

kam to vodi mladega ¢love-
ka in brez zaskrbljenosti, da
. zakon prepoveduje todenje
aikoholnih pija¢ mladolet-
nim osebam!

STROKO

klepar in avtoklepar;

zeli izSolati.

in v 3olskih delavnicah.

316-043.

Dopisna delavska univerza

odpira v dogovoru s poklicnimi $olami oddelke za:
AVTOMEHANSKO, ELEKTRO

V KOVINARSKI STROKI se kandidati lahko izio-
lajo za naslednje poklice: kljuavnidar, orodjar, strugar,

V ELEKTRO STROKI: obratni elektricar, elektro-
mehanik, elektroinstalater in elektromonter;

Pogoji za vpis: konéana osnovna 3$ola ter dveletna
zaposlitev na delovnem mestu, za katero se kandidat

Teoreti¢ni del pouka bo potekal po dopisni metodi
in v seminarjih, praktiéni del pa na delovnem mestu

Prijave za vpis v dopisno poklicno %olo kovinarske
in elektro stroke sprejemamo do 15.aprila 1967. Za
avtomehanike in avtoelektrike bomo odprli oddelek v
jeseni. Prijave zanj sprejemamo do 15. septembra 1967.

Vsa podrobnej$a pojasnila dobite na Dopisni delav-
ski univerzi v Ljubljani, Parmova 39, tel.312-141 in

in KOVINARSKO

Gornja slika je bila posneta v novozgrajenem — zelo vaZnem

objektu.

Sodelavee, ki je brezskrbno zaspal, naslonjen na delovno
mizo, je zadelZen za normalno obratovanje in za varnost
tega objekta ter madzor nad pravilnim delovanjem insiru-

mentov.

Njegova analitiéna ocena vsebuje tudi zahtevo:

budnost!

absoluina

Namesto sozitja, pretep

S.P. in B. B., oba zaposle-
na na plavzu, sta se nasla v
kantini - pri skupni malici.
Sprla sta se zaradi sedeza
pri mizi. To je bilo Ze dru-
gi¢, da sta sedla k skupni
mizi. Po obojestransko izre-
¢enih psovkah in Zaljenju je
B. B. odrinil scdelavéev pla-
denj z jedili in ga nagnal
od mize. Razburjeni S.P. je
zagrabil tovariev pladenj s
kroznikom juhe in ¢ajem, ter
vse skupaj vrgel B.B. v
obraz. Ko mu ni bilo dovolj
da presenecenemu B.B. tege

Malomarno

po obrazu juha z rezanci in
fizolom, je vrgel vanj Se ¢e-
lado in ga lazje ranil na
celu.

Komentar ni potreben! Ze-
lezarji vedo iz izkusenj, da
je za dobro sozitje med
njimi potrebna dobra mera
strpnosti in pravilnega odno-
sa do sodelavcev. Pripomi-
njamo le, da skladis¢e kan-
tin kljub opominu ni posla-
lo od$kodninskega zahtevka
za posodo — najbrz jo bodo
placale delilke v kantini!?

poskodovane

naprave so znak
nizke delovne kulture

V tretjem £etrtletju pre-
teklega leta je bilo nabav-
ljenih 20 kosov posebnega
ogrodia (boks palet) z name-
nom, da se Samotne cevi,
ponovéna opeka za drogove
in Zamotni lijaki prevazajo
iz %amotarne v jeklarno v
tem ogrcdju. Palete svojemu
nainenu usirezajo, vendar

pa nekateri tovari$i v jeklar-
ni ravnajo z njimi zelo ne-
odgovorno. Slika sama govo-
ri, da se tako zmalidena pa-
leta ne da ve¢ uporabiti.

Palete je narocila delovna
enota transport iz sredstev
prihranjenih na stejninah.
Cena palete je 40.000 S din.



Delo samoupravnih organov
v valjarni Bela

V valjarni Bela je bila 28. marca seja DS, tri dni pozneje
pa 3e seja zbora delovne enote. Na obeh sejah so zelo obir-
no obravnavali problematiko obrata ter govorili o nagrajevanju
Na seji DS so ugotovili, da so mese¢ni osnovni naért v febru-
arju izpolnili s 108,5% ,mesefni proizvodni naért, ki je zna-

$al 16.320 ton, pa s 106,4 %.

Obratovodja valjarne Bela
inZ. Perne je €lane DS sezna-
nil s podatki za februar. Go-
voril je o koris¢enju obrato-
valnega ¢asa, o zastojih za-
radi mehanskih in elektro
okvar. Povedal je tudi, da je
proizvednost vegja in sicer
znasa 814 kg/h/m.

V tretji globinski pe¢i so
bile vgrajene kovinske lopu-
te, tako da so z rezultati te
peéi zadovoljni. Zadovoljni so
tudi s preizkuSanjem trakov
v valjarni trakov. V profilar=-
ni pa je linija rezanja v po-
izkusnem obratovanju. Kljub
temu, da oprema delno 3e
manjka, so rezultati dobri.
Prvi stroj za profiliranje Ze
obratuje, vendar jim pri=
manjkuje narocil.

Na seji zbora delovne eno-
te so obsirneje govorili o
proizvodnem magrtu, ki . je
vetji od lanskega. Z doseZe-
nimi rezultati v letoinjem le<
tu so zadovoljni in vegjih

»Ljudje nimajo sredstev, da
bi si kupili knjige, ki bi jih
nujno meorali imeti, ¢e bi
hoteli slediti éasu.«

Ali citat iz »smernic raz-
voja«:

». .. prednjacijo skupnosti,
ki so mnogo problemov 2
malo denarja redile pov=
sem samostojno. Skupiéina
obéine naj dodeli krajevnim
skupnostim wsako leto wveéd
sredstev...«

Primerov je neSteto, vsi pa
kazejo, kako se komaj opaz-
no, zato pa vztrajno brise raz-
lotek med denarjem in
pladilnimi sredstvi. Sred-
stvae vztrajno izpodrivajo
stari »denar« tudi tam, kjer
bi smeli govoriti samo ©
denarju. Tako ljudem nikoli
ne more manjkati sred-
stev za Zivljenje, lahko pa
jim $e kako manjka denar-
ja; za nakup knjige tudi
niso potrebna sredstva, am-

Misli
7Zdi se, da nam je narava,

ki je tako pametno razvrstila
nade telesne organe, da bi
nas osredila, podelila tudi
napuh; tako nam je hotela
prihraniti bole¢ino ob spo-
znanju nasih nepolnosti.

La Rochefoucauld

Kadar oditamo ljudem na-
pake, je v tem ved napuha
kakor dobrohotnosti; mnasi
ocitki ne izvirajo iz zelje, da
bi jim te napake popravili,
kolikor iz namena, prepricati
1judi, da smo sami brez njih.

La Rochefoucauld

problemov niso imeli. Na seji
so omenjali le nekatere okva-
re, ki pa bi jih z vestnim
delom lahko odpravili.

Pri preizku$anju naprav v
valjarni trakov imajo nekaj
tezav, hkrati pa so to tezave
tudi na blumingu in bodo mo-
rali biti zaposleni delavci pri-
pravljeni na morebitno do-
datno delo. To velja tudi za
osvajanje novih kvalitet.

V' razpravi. je sodelovalo
veliko sodelavcev, ki so opo- '

zarjali na nekateré pomanj-
kljivosti, ki jih bo treba v bo-

doce odpraviti, da bi delo v

valjarni normalno . potekalo,

Ob koncu seje so obravnavali -

Se tarifne postavke za neka-
tera delovno mesta. Ugotovi-
li so;da je treba izvesti ana-
liticno oceno, wvendar mora
to delo. opraviti sektor za

. ekonomiko Zelezarne, ki pa
bo za izvedbo te naloge ‘po- .

t_re;bmr’él precej &asa.
- -or

AP prav se piSe

pak denar (zal ga je freba
zmeraj vec).

Ne da bi jokal za naSim
»premoZenjem <ali skusal na=-
migovati na osnovna sred-
stva in obratna sredstva, pa
vendarle mislim, da bi mo-
rali naSemu »denarjuc dati
tisto domovinsko pravico, ki
smo mu jo $e pred kratkim

priznavali.
J.S.

Vecja proizvodnja-

manjSi

Na deveti redni seji DS
DE martinarne, ki je bila
pretekli petek, so bili navzo-
Ci poleg 22 ¢lanov DS $e dr.
inz. Gabroviek, inz. Karba,
tov. Zupan in obratovodja
inz. Cop.

Najprej so analizirali stro-
$ke proizvodnje v letu 1966.
Tov. Zupan je najprej se-
znani] navzole z letno anali-
zo stroskov vse zelezarne.
Poudaril je, da so bili stro-
§ki prekoraceni. Milijarda,
namesto predvidenih treh,
ki je ostala za sklade, je pa&
premalo, da bi od tega raz-

: delih_,iewkgj za osebne do-
hodke. Strodki v martinarni

stroski

so bili prekoradeni zaradi
premajhne proizvodnje. Ker
je DS zelezarne predlagal,
da bi stro$ke premirali, je
to 3e posebej vaino. Za vsak
prihranjen dinar naj bi do-
bil obrat 30 para za osebne
dohodke. V obratnem prime-
ru pa bi morali dati iz oseb-
nih dohodkov.

Obratovodja je podal &e
analizo stroskov za januar in
februar 1967. V letoinjem
letu je stanje boljse, ker je
tudi veCja proizvodnja.

Dr. inz. Gabrovsek je ob-
razlozil vso problematiko je-
klarne. Leto 1966/67 kaze pre-
lomnico v izdelavi jekla, ko

prehajamo na toplo predela-
vo jekla v valjarni Bzla. Vsi
odnosi v pogledu kvalitate so
zaostreni. Nasi kupci hodejo
kvalitetno jeklo v doloienem
roku: drugace pa narocaio
glrugje. Vsaka odlita 3arza
Jé Ze namenjena kupcu in
zato nastane velika $koda,
Ce Sarza ni odlita v naro&eni
kvalitati. Treba je delati
tofno po dnevnem planu, da
ne pride do tezav pri valja-
nju na Beli. Tehni¢na oprem-
ljenost martinarne se izpo-
pelnjuje, ¢eprav se ta ne od-
raza dovolj v kvalitetnem
procesu. Preveliko je & od-
stopanje od regulativov za
izdelavo jekla.

Pred koncem zasedanja je
predsednik komisije za ka-
dre seznanil ¢lane s proinja-
mi za sprejem v martinarno
in z ostalimi tekod¢imi zade-
vami. F. 8.

- Kdo naj resuje probleme
v upravnih sluzbah

Sindikalni odbor upravnih
sluZb je sklical 30. marca se-
stanek ¢lanov sindikata upra-

.- ve osnovnih sredstev. Od 81
.Clanov te sluzbe je bilo na

sestanku 24 ¢lanov. Dnevni
red je vseboval: izvolitev
pover__ienikov in problemi
nagrajevanja.

Poverjeniki imajo - nalogo,
da sindikalnemu. odboru po-
magajo organizirati in izva-
jati razne- daloge ter obve-
iati ¢lanstvo o vseh zade-

Denarja ni, sredstev pa je tudi vedno manj < [20; ki se ticelo sinditame

organizacije. Tudi nagraje-

vanje v tej sluzbi ni ureje- -

no, kot so v razpravi pove-
dali tisti, ki se &utijo naj-
bolj prizadete. Tov. Faleti¢
iz oddelka za nagrajevanje
je mavzodim orisal na&in
formiranja in delitve oseb-
nega dohodka v wupravnih
sluzbah. Podal pa je tudi
primerjavo nasproti osta-
lim proizvodnim delovnim
enotam. Toda kaj nam vse
to koristi, ko pa v celotnem

podjetju slabo delamo. Po-
rast osebnega. dohodka . bi
moral biti pogojen z vidjo
proizvodnjo. Ta pa ni. Ka-
krina je proizvodnja, taki so
tudi osebni dohodki. Kaj
kmalu so vsi navzoli ugoto-
vili, da se pri nagrajevanju
v upravnih sluzbah ne da
kaj narediti. Tudj &e bi se,
je postopek razmeroma zelo
zapleten, Za vsako spremem-
bo pri notranji delitvi oseb-
nega dohodka morajo sekle-
pati zbori obradunskih enot
na predlog delavskega sveta
oziroma vodstva sluzbe. De-
lavski svet upravnih sluzb je
nedelaven, ¢e je imel poleg
konstituantne seje samo dve
seji v 12 mesecih.

Zelo slaba .udelezba na
sestanku ka’e na nezanima-
nje za tezave, ki so v tej
sluzbi, Menda iz oddelka na
Beli ni bilo nikogar, kakor
tudi nikogar iz samega oZje-
ga vodstva. .

Kako in na kakien nacin

Konstituanta sindikalnega odbora
strojnega vzdrzevarja

Delovna enota strojnega
vzdrievanja je z izvolitvijo
in konstituanto sindikalnega
odbora precej ¢asa odlasala,
saj je Ze preteklo tri mesece,
odkar je izvrSena reorgani-
zacija. Sedaj smo popolni in
upamo, da bo sindikalni od-
bor nadoknadil, ker je za-
mudil, Za predsednika sin-
dikalnega odbora je bil iz-
voljen tov. Joie Hudolin,
pred -reorganizacijo vzdrie-
vanja je bil predsednik od-
bora konstrukcijske delavni-

. ce. Za tajnika je bil izvoljen

Marjan Drole, za blagajnika
pa Milan Robavs. Poleg teh
treh pa so za posamezne de-

javnosti izvoljeni- referenti
po oddelkih,
Delovna enola strojnega

vzdrzevanja je po teritorial-
ni obsefnosti mnajvecja de-
lovna onota. Tudi po svoji
funkciji je ma vidnem mestu.
Vse to narckuie, da bo delo

sindikalnega odbora precej
pestro in bo zahtevalo od
odbora kot celote mnogo
vestnega dela. Delovni pogo-
ji, v katerih delajo ¢lani, so
zelo razliéni, razlicni pa bo-
do tudi problemi, s katerimi
se bo srecaval odbor. Zelo
pozitivno bo vplivala na de-
lo visoka kvalifikacijska
struktura zaposlenih. Uspehi
sindikalnega dela pa bodo
odvisni predvsem od pravil-
ne metode dela. Clani odbo-
ra bodo morali za usps3no
delo dobiti v posameznih
oddelkih poverjenike, ki bo-
do v svojih oddelkih delali
po vseh vpradanjih, obenem
pa skupaj z odborom tvorili
delovno grupo, ki bo obrav-
navala tekolo problematiko.
O%ji odbor naj bi na svojih
sejah reSeval samo nacelna
stalis¢a ter dajal smernice
za delo poverjenikom.

Zaradi raztresenosti ¢lanov
po vsej Zelezarni skupni se-
stanki ne bodo mogoci. Vse
sindikalno delo bo v tej
enoti slonelo na delovanju
posameznih grup. To pa bo
zahtevalo ved dela, da se do-
sezejo skupna stalisca.

T.S

Anekdota

Slavni - romanopisec Hono-
ré de Balzac je razpravljal
s tovari$i o siromastvu. Nek-
do je pripovedoval:

"»Ko sem bil. 3e $tudent,
sem moral stanovati v sobi-
ci, ki je bila fake majhna,
da se nisem mogel v njej ni-
ti prestopiti.e- 3

Balzac pa pravi:

»To ni ni¢, Jaz sem stano-
noval v tako majhni sobi, da
ni mogla v njej niti moja
ura tiktakati in sem jo mo-
ral zaradi tega takoj proda-
tie

naj se te teZave resijo? Na
koga bi se clani  kolekl.va
lahko obracali? Kdo naj bo
sploh pobudnik v slugbi, da
bi tezave, ki jih ¢élani imajo,
prenasal na samoupravne
organe. Vsekakor je to svo-
jevrstna uganka, ki jo bo
treba prej ali slej razvozljati.

Sindikalni odbor upravnih
sluzb predlaga ne samo
upravi osnovnih sredstev,
temvel vsem sluzbam, da bo
potrebnpo ve¢ medsebojnega
sodelovanja, delavnosti vod-
stev sluZb in organov samo-
upravljanja.

Janko Kavalar

Za odkup

Finzgarjeve
rojstne hise
so prispevali

Do 5. 4. 1967 so za odkup
in ureditev FinZgarjeve rojst-
ne hise prispevali: (v N din)

Stefan Vivod, Otolec ob
Krki 55 — 10; Ivanka Prodek,
Ljubljana — 5; Ana Glavnik,
Ljubljana — 10; Marija Vr=
ta¢nik, Ljubljana — 10; L
gimnazija, Ljubljana, Perice-
va 12 — 372; Kolektiv Go-
renjske vodne  skupnosti
Kranj — 77; Utiteljski kro-
#ek upokojencev Maribor —
24: Alojz Gregor<ic, Jesenice,

Gregoréi¢eva 15 — 5; Franci
Kosir, Jesenice — 50; S‘.a:vko
Lesjak Sostanj, Cankaricva

23 — 10; Majcenovi¢, Kam-
nik — 20: Osnovna $ola »KD
Kajuhe Murska Sobota —
230.50: Osnovna Sola Ledina
Ljubljana — 652.91; Ivanka
Retko Topolstica — 10;
ckupno 3.298.31.

Za prispevke vsem daro-
valcem iskrena hvala!

Prispevke nakazujte na Zi~
ro rafun 5133-679-2135 ZVE-
ZA KULTURNO PROSVET=-
NIH ORGANIZACIJT OBCI-
NE JESENICE, sklad za od-
kup Finigarjeve rojstne hi-
se
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ZavetiSCe Zelezarjev na Zadnjem Voglu

Ko je podjetje Transturist gradilo Zi¢nico na Vogel smo tudi

bo in lezis¢a. Sledili so pre-

alpinisti prisli na idejo, da zgradimo zavetiiée kot izhodiSée mosi Zimnic, posteljnine in

za smucarske ture in izlete v tem ¢udovitem gorskem svetu.
Ze oktobra 1963 smo Stirje €lani po pristopu skozi Zagarjev
graben nasli primeren teren na gri¢ku nad planino Zadnji Vo-
gel (1440 m). Zima in pomlad 1963-1964 sta minila v znamenju
gbiranja denarnih sredsicv in pripravljanja gradbenega mate-
riala — prevozi hlodov, desk, Zlindrine volne, impregnacija

ostalega pohistva. Za uredi-
tev dveh tristo metrov od-
daljenih odvodov za strelovod
ter izkop in zidanje velikega
vodnega zbiralnika je bilo je-
seni spet potrebnih ogromno

desk itd. S Koreninijem — nadrtovalcem vseh gorskih zavetisé DnoSenj. Potreben je bil ce-

smo se takrat peljali iz Ukanca na Rjavo skalo s tovorno Zic-
nico v odprtem Zeleznem zaboju nad vrtoglave globino. Malo
nevarno — toda prihranili smo si tri ure pes hoje. Hoteli
smo zgraditi enostaven plo€evinast objekt, ki bi bil sorazmer-
no poceni. Toda pristojni obéinski organi in urbanist ter gra-
ditelj vseh objekiov na Voglu ing. Spinéié¢ nam tega niso do-
volili. Morali smo se odlediti za leseno, mnogo draZje za-

vetisce,

ment, mivka, gramoz, opaine
deske in traéno Zelezo. Se
priprava veéje kolidine drv
in izpopolnitev notranje opre-

me — pa smo zakljuéili z deli
vV pozni jeseni.

Pomladi in jeseni 1966 smo
zaradi zaposlenosti pri dru-
gih akcijah (popravilo koce v
Martuljku, odprave v Kav-
kaz) itd. izvrSili zakljuéna
dela (zlebove, stranisée, bar-
vanje notranjosti in zua_:.anjo-
sti, ravnanje in ureditev oko-
lice) tik pred zimo. Tudi dela
pri postavitvi spomenika Zrt-
vam gora v Vratih so nas to-

liko zaposlila, da nismo mogli

izvrsiti slovesne otvoritve Ze

jeseni lanskega leta.
Zavetisce je sedaj gotovo,
sodobno opremljeno — z
zmogljivostjo deset lezisc.
Stoji na razglednem gricku
tik eb planini Zadnji Vogel
(1440 m) — oddaljeno le pol
ure od gornje Zi¢nice na Rja-
vi skali. Razgledi so ¢udoviti
na vse triglavsko in del bo-
hinjskega pogorja. Smuciica
so edinstvena v bliznji oko-
lici ,s Sije ,Vogla, Migovca
in drugih vrhov. V letnem
¢asu je zavetisée odliéno iz-
hodis¢e za wso verigo bohinj-

Septembra 1964 smo Ze pre-
vazali gradbeni material —
cement, betonsko Zelezo, tra-
move, deske in Zlindrino vol-
mo s kamioni do Ukanca in
mato s tovorno <Ziénico na
Rjavo skalo. Skupina jeseni-
gkih alpinistov, otovorjenih
kot mule, je prenasala ma-
terial od Rjave skale do zad-
mjega Vogla. Nosili smo 50
do 60 kg tezke tovore tudi po
eedemkrat na dan, skupaj
36 km — od tega 18 km obre-
menjeni do skrajnosti. Vsega
skupaj smo prenesli blizu
25 ton. Zravnali smo skalno
divjino na gri¢u, pozidali te-

melje, vzidali Zelezno ogrodje
in dimnik. V oktobru so te-
sarji ze sestavili zavetiSée, ki
je bilo po nacrtu izdelano Ze
v Zelezarni Jesenice. S pre-
nosom materiala smo nada-
ljevali vse dni do 18. oktobra,
ko smo =zavetiSée za silo
usposobili za prezimljenje.
V maju in juniju 1955 smo
s prenosom gradbenega ma-
teriala in notranjo opremo
nadaljevali. Tesarji so za-
kljuéili s tesarskimi deli, izo-
lirali so stene in tla z Zlin-
drino volno. Mizarji pa so
izdelali notranje opaZe, pre-
grade za predprosfor, shram-

Zavetiscée Zelezarjev na Zadnjem Voglu (1440 m) pozimi

Letos Ze druga podelitev
Finzgarjevih bralnih znack

Zamisel tekmovanja za bralno znaé-
ko je k nam Slovencem prisla iz so-
cialisticne republike Cehoslovaske,
kjer so ¢ehoslovaski prosvetni delav-
¢i prvi spoznali, kako lahko dobra
knjiga z lepo vsebino oblikuje mla-
dega bralca predvsem v lepotnem in
nravstvenem smislu, skratka, da mla-
dega citatelja vzgaja z lepoto, dobro-
to, pravico in resnico, hkrati pa ga
tudi izobraZzuje, mu $iri duhovno ob-
zorje, razvija pa poleg lepega, dobre-
ga in plemenitega $e ljubezen do ma-
terin$¢ine in domovine ter mu tako
posreduje pravilen pogled na Zivlje-
nje in delo delovnih ljudi.

Kot prvi v Sloveniji so tako tekmo-
vanje za bralno znacko vpeljali pro-
svetni delavci v nasem delu Slovenske
Koroske, kjer so letos Ze Zesti¢ raz-
delili mladim tekmovalcem prezihov-
cem — Prezihovo bralno znacko. Do
letos se je tekmovanje za bralno
znacko razsirilo Ze na tri Cetrtine slo-
venskih $ol, kjer mladim bralcem

podeljujejo Bevkovo, Cankarjevo,
Presernovo, Jurciéevo, Levstikovo,
Seliskarjevo, Kajuhovo, Zupanéicevo,
Trdinovo, Ingolitevo, Gregoricevo

bralno znacko. Tem se je lansko 3ol-
sko leto pridruzila Se FinZgarjeva
bralna znacka na podrofju medob-
¢inskega Zavoda za prosvetno peda-
gosko sluzbo Jesenice, torej na osnov-
nih Solah jeseniske in radovljiske
obcine; pobudo za FinZgarjevo bralno
znatko sta dala Ze omenjeni Zavod
ter jeseniska podruznica Slavisti¢ne-
ga drustva Slovenije, ki sta poleg
moralne in materialne podpore izved-
la tudi samo organizacijo tekmova-
nja za FinZgarjevo bralno znacko ter
za samo tekmovanije izdelala " tudi
pravilnik kot tudi izbor knjig za Stiri

tekmovalne stopnje od vitetega tret-
jega razreda do vStetega osmega raz-
reda osnovnih $ol, med tem ko Sole
druge stopnje na nasem podrocju 3e,
zal, niso sprejela tega tekmovanja
med svoje svobodne dejavncsti.

Pri lanskem, prvem tekmovanju
so sodelovali mladi bralci enajstih
osnovnih 3ol in sicer: »Prezihov Vo-
ranc«, »Tone Cufar«, Mojstrana,
Kranjska gora, Koroska Bela, Zirov-
nica, Lesce, Gorje, Radovljica, Bled
in Bohinjska Bistrica; podelili so jim
362 bralnih znack na skupni sloves-
nosti v gledalis¢u »Tone Cufar« na
Jesenicah, kjer sta sodelovali mladin-
ska pisateljica Ela Peroci iz Ljublja-
ne in akademska slikarka ter ilustra-
torka mladinskih knjig Melita Vovk
z Bleda. ;

Po tem prvem zanimanju in uspe-
hu pa je letos pri drugem tekmova-
nju za FinZgarjevo bralno znacko
prostovoljno sodelovalo Ze ¢ez osem-
sto mladih finZzgarjevcev, ki so pred
posebno $olsko tri¢lansko komisijo
pokazali, da so prebrali od pet do
dvajset knjiZevnih del. Po pravilniku
so bili uéenci razdeljeni v $tiri tezav-
nostne stopnje: v prvi stopnji —
ucenci tretjih razredov, v drugi ucéen-
ci cCetrtih in petih, v tretji uéenci
Sestih in v Cetrti stopnji udenci sed-
mih in osmih razredov. Od leto3njih
797 tekmovalcev je prejelo 620 bro-
nasto, 177 pa srebrno Finigarjevo
bralno znafko. Posebna komisija je
letos prvi¢ podelila odlikovanja tudi
trem osnovnim Solam, ki so po &te-

vili ucencev in tekmovalcev, izraZeno

v procentih “dosegle naivisje prizna-
nje; zlato FinZgarjevo plaketo osnov-
na Sola »Tone Cuifarq srebrno osnov-

na $ola Gorje in bronasto osnovna
Sola »Prezihov Vorance.

Zaradi velikega Stevila mladih tek-
movalcev za Finzgarjevo bralno znac-
ko pa sta letos bili dve zakljuéni slo-
vesnosti in sicer v nedeljo, dne 2.
aprila v novi osnovni $oli Gorje in
v jeseniskem gledalis¢u »Tone Cufarc«
na Jesenicah, kjer so se zbrali mladi
bralci-tekmovalci osnovnih Sol »Prezi-
hov Voranc«, »Tone Cufar«, Mojstira-
ne in Kranjske gore, ucenci drugih
sol pa so bili v Gorjah.

Ob slovesnosti na Jesenicah so
mladi bralci, Stevilni star$i in pro-
svetni delavei napolnili gledalisko
dvorano, ki je bila za vse premaihna;
vse navzoce, zlasti pa gosta pisatclja
Antona Ingoli¢ca je pozdravil Joze To-
mazi¢, ki je vodil slovesnost.

Na gledaliskem odru so bile poieg
velike fotografije pisatelja Frana S.
FinZgarja njegove pozdravne besede:
»Pridnost, posienost, posteno zivlje-
nje — to je vsel«, ki jih je bil pisa-
telj izrekel Solski mladini s Koroske
Bele, ko ga je bila pred leti obiskala
na njegovem domu v Ljubljani.

Pionirski pevski zbor osnovne $ole
»Prezihov Voranc« je pod vodsivom
pevovodje in skladatelja Janka Pribo-
§ica zapel osem pesmi, spremljal pa
je pianist Lojze Savinsek. Nato je
pisatelj Anton Ingoli¢ Zivo pripove-
doval, kako je napisal svojo prvo
knjigo, roman »Lukarji«, nato roman
»Na splavih« in najnovejsi roman
»Gimnazijka« ter mladinsko knjigo
»Tajno drustvo PGCe,

Za zelo zanimivo pripovedcvanje so
ga poslusalci burno pozdravili, osmo-
$olci v gorenjskih narodnih nosah pa
so mu podarili $opek nageljnov, pre-
jel pa je tudi zlato Finzgarjevo bral-
no znatko. Za njim je akademski
slikar prof. Pavel Pirih narisal sliko;
dtevilne roke so se dvignile, ko so
resili slikovno uganko — Finzgarjevo
rojsino hiso, ki ‘jo bo slovensia mia-
dina in javzost prav lctos odkupila

skih gora od Crne prsti do
Bogatina.

Dana3njo vrednost zaveti-
§fa z vso opremo cenimo na
okroglo 8 milijonov S din. K
temu so prispevali — manjsi
delez mati¢no planinsko dru-
§tvo- (zaradi gradnje Ticar-
jevega doma), obéinska Sport-
na zveza, Zavarovalnica Je-
senice, Kranj in Ljubljana,
Izolirka z Zlindrino volno po
znizani ceni, Transturist z
znizanim prevozom materiala
in gornikov — udarnikov na
ziénicah .Ing. Spin¢ié in Ko-
renini sta izdelala naérte za-
stonj. Butinar je odstopil ho-

VTV OO

da bo konéno urejena v spominski
osebni muzej velikega pripovednika,
pisatelja romana »Pod svobodnim
soncem«, hkrati pa bo narodopisni
spomenik gorenjskega kocarstva. Se
ia teden bo odbor za odkup Finzgar-
jeve rojstne hise razdeiil tiskana va-
bila, listek pa bo stal sto siarih di-
narjev; pri tej zbirki bodo sodelovali
in tekmovali vsi uCenci osnovnih Sol,
zlasti pa mladi tekmovaici finZgarjev-
ci, ki so ze prejeli bronasto, pa tudi
srebrno Finzgarjevo bralno znacko.

Po tem kulturnem sporedu je na-
pocil tezko pricakovani trenutek, ko
so ucitelji prejeli braine znacke in
legitimacije, vsak za svoje ucence.
Letos so prvi¢ bili nagrajeni tudi
ucitelji, ki so pripravijali svoje ucen-
ce za (o plemenito tekmovanje. Sre-
brno FinZgarjevo znacko so prejeli:
z osnovne Sole »Tone Cufar«: Slavka
Gmajner, Rozka Rabzelj, Ana Mar-
kelj, Roza Ravnik, Fani Zlebir, Olza
Dakskofler in Inge Kejzar; z osnovne
Sole »Prezihov Veranc«: Marija Pes-
jak, Bogomira Thaler, Ljuba Burnik,
Zinka Bartelj, Stanka Terzan, Ana
Pribosi¢c in Pavel Pirih; z osnovne
sSole Kranjska gora pa Branka Arih.

Z zlato Finzgarjevo bralno znacko
je bil odiikevan Joze Varl, pobudnik
in organizator prvega tekmovanja in
kot dolgoletni direktor Zavoda za
prosveino pedagosko siuzbo na Jese-
nicah.

Na sliéni -slovesnosti v Gorjah pa
je sodeloval pisatelj France Bevk, ki
je na nekem literarnem veleru lcpo
oznacil namen takih tekmovanj: »Naj
bi vas knjige, ki smo jih iz ljubezni
spisali za vas in jih $e piSemo, uéile
ljubezni do socialisti¢ne domovine, do
resnice, pravice in lepote ter vas vo-
dile po poti napredka, da bomo lahko
korakali v isti vrsti z drugimi na-
prednimi narodi.«

Prihodnje leto se bocdo gorenjski
mladi braici potegovali Ze za zlato
FinZgarjevo uralno znocko!

Joze Tomazid
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vna agija pri gradnji femeljev za zaveliSée Zelezarjev

senice sprejel sledece nase
predloge:

— Zavetisce, ki s0 ga zgra-
dili najve¢ gorniki — zelezar-
ji, Zelezarna pa je prispevala
ogromno finanénih in mate-
rialnih sredstev — bo imeno-
vano »Zavetii¢e Zelezarjev
na Voglue, .

— Zavetisée Zelezarjev ni-
ma istega znacaja kot ostali
bivaki v plezalnem teritoriju.
Namenjeno- je za izlete, ture,
smucanje, pocitek in rekre-
acijo — predvsem jeseniskim

planincem, vsem ¢lanom ko-

lektiva zelezarne Jesenice in
njihovim svojcem, nato osta-
lim planincem, ¢lanom PZS.

— Za zavetiSée, ki spada
neposredno ped upravo in
oskrbo matiénega Planin:ke-
ga drustva, je bil izvoljen kot
gospodar Joze Bernard. Nje-
gov deleZ pri gradnji je ogro-
men 1n zasluzi zaupanje in
priznanje, da bo zanesljivo
in pravilno opravljal svojo
funkcijo.

— 3-¢lanska komisija (pred-
sednik in glavni gospodar
PD ter organizator gradnje)
sestavi pravilnik uporabe in
hiéni red =zavetiséa Zelezar-
jev, ki se bo uporabljal po
ofvoritvi zavetisca,

— Planinsko drustvo Jese-
nice organizira letos v mese-
cu maju slovesno otvoritev
zaveti§éa zelezarjev, na Kka-
tero wvabimo vse planince,
¢lane keclektiva Zelezarne Je-
senice in njihove svojce.

Na veliki delovni uspeh je-
seniskih gornikov smo lahko
ponosni. Kljub gradbeni
obremenitvi v preteklih letih
je bila njihova planinska in
alpinisti¢na dejavnost uspes-
na, saj so poleg tega izvedli
najtezje plezalne vzpcne V
domacih in tujih gorah.

Janez Krusic

aterial za zavetiSée Zelezarjev ma Voglu so
di pozimi

MIkA - TAS NA BREZCESTJU

v.sa TRETJA NOC

48. nadaljevanje

Zakrohota se. Sam ne ve, zakaj! Morda zato, ker
ni trezen. Alkohol mu daje pogum. Morda? Ali pa
zato, ker Nemce bega ZviZganje njihovih lastnih
krogel.

»Ha, mislijo, da so moje! Niso taka vojska ka-
kor je pisalo v &asopisih!«

Vojak strelja.

»Strahopetei sol«

Nemske kregle se nosijo proti Kopavniku. .

- »Kaj! Ali jim niso zageli od tam odgovarjati?«

Vojak prisluskuje.

»Da, od Kopavnika sem toléejo nasil«

Tako misli. Ne ve, da od tam strelja nemska
desetina zbegana zaradi krogel, ki so zasle mednjo.
~ »Nadi so! Vzdrzati moram !«

Vojak polni pusko. Okvir za okvirom.

»Ho, .to bodo pogledali, ko se prebijejo do sem.«

Vojak sirelja. ' T

»Ho, to se bomo krohotali... Ho, morda bodo
celo pisali ¢asopisi: Veojak z manevrsko municijo
ustavil -nem3ko fronto... Ho, prekleto.. .« )

- Vojaka zmrazi. Tudi manevrske municije ni veé.

Z bajonetom codpre zaboj; na -katerem je podnevi
prebral, da so v n_iem-hmi?né"_"ﬁd{nbe. %

Roka seze med Zeblje. < ‘

sPrekleto ., &« 05

- Zdaj-mu ne preostane -drugega, kakor da poda-
kka na »kar bo, pa bo...«
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»Was ist les?« vpraSuje ohergefreiter pri zasedi
v Kopavniku in ne razume zmerjanja in psovanja,
s kalerim ga obmetava zugsfithrer, ki je kakor
vihar pritekel k desetini svojega voda, ki je opre-
zala nad cesto. 4

»Feuer einstellen!« sika nad zbeganega oberge-
freiterja in mu obeta kempanijski in bataljonski
raport in celo voino scdisce, ker je s svojo desetino
brez ukaza in slehernega poveda sireljal prav v
smeri proti napadalnem vodu in ga prikoval k tlem,
tako da ni mogel takoj naskoé&iti strazarnice in neke
podolgovate stavbe pri predoru, iz katere neki no-
rec Se vedno strelija na slepo.

Zugsfithrer je besen. Ko bo stal na kasarniSkem
dvoriséu ali na vojaskem vadhizéu, bi kriéal, da bi
§lo obergefreiteriu in voiakom skoiji usesa, tako pa
je na tleh deZele, ki so jo prisli kaznovat in ki jo
bedo zbrisali za vse Sase z evropskeca zemljevida,
in se mora kretiti, spreminiati svoj elas, s katerim
je znal voiake v kasarni in vadbif¢ih spraviti v
trepet, zmleti vsak, %e tako skriven ¢loveski odpor
proti voia®ki pedreiencsti in disciplini, in spre-
miniati sveievolini in k neposluinosti nagnieni €lo-
vedki material v noasludne in na nepopustijivo vr-
vico discipline pedreiene voiake; ¥a1 vee to samo §
svoiim krotiteliskim glasom, ki ga mora zdaj brzda-
di in snreminijati v kacie sikanie.

»Tchhh ... werda... alle... schschschickkken...
vvvor... Kriegssseericht« sika v prepladenega
obergefreiteria in mu grozi, da bo pred vojnim
codiitem odeovarial zarpdi nespoitovanja povelja,
ki ga ije preiel, in zaradi neizpolnievanja naloge:
ki mu je bila zauo=na: epaznavati in nadzorovati
s svoio deselino cesto, ki vodi iz bliZnjega mesta,
ki se érta s tovarnigkimi dimniki na vzhodno nebo,
in intervenirati z oeniem semo Vv primeru, e bi
se po cesti iz mesta blizala moéneifa vojatka ko-
]onz.), vedia od veds;, verko drugo SOVrazZzno kolopo
ali pa‘raljo mora spn=titi nzprej, da bi se zna.s_la
v kle3gah pelezeiev, ki jih ie zasedla kompanija.

Zugsfithrer se razburia, kakor da bi b':l.a od
obergefreiterjove dasetine odvisna zm?ga ali poT
raz napada na to drzavo, ki si je drzn:Ig potep.tatf
zaveznitko pogedbo s Fithreriem in vreci vladf), ki
je o poredbo podpisala. Razburja se:.dokler njego-
vega sikanja ne presekajo eksplozije na bojiscu
napadalnega voda pred predorom, takoj nato pa

isina.
nas»tgir:-\z 1;1:351! Sieg Heille bi zugsfiihrer v?.k1iknil,
da ga $e vedno ni. kuhal bes na l_'Jed.astega in usra-
nega obergelreiterja. krkor <a je m:l.enm-'al. Zaln_
noce. pokazati navduSenja nad zavzeijein predora,

vendar ne more zdrZati veé pri tej svoji desetini. ker bj
bil rad pri zmagovalnem vodu in vsaj tako navzod
pri dejanju, o katerem, vsaj tako misli v svoji
ozki vojaski pameti, bo jutri poroéalo poroéilo vr-
hovnega poveljstva, ¢e te zmage ne bodo sporoéili
nemski naciji s posebnim porofilom Ze zjutraj po
radiu med igranjem marSev in plo§¢ z znanimi vo-
jaskimi pesmimi e pred rednimi jutranjimi poroéili:
Sondermeldung OKW berichtet: erste Kompanieg,
des ersten Batallion, des sechsten Gebirgsjiger-Re-
giments hat seine Kampfaufgabe bei der Eroberug
des siidlichen Teils des Karawankentunnels erfolg-
reich beendet...

»Unsere Kompanie« mu toplo zapolje v prsih,
raznezen od navdusenja in ob¢utja velikega dejanja;
obcutja, ki se mu dvigne iz prsi kakor vrtinec in
mu stisne grlo, v katerega se nabirajo sladke solze,
ki jih poznajo samo zmagovalci in junaki ob mi-
sli, da so storili veliko in junasko zgodovinsko
dejanje, o katerem bodo govorila stoletja bodoécsa
tisocletja, tiso€letnega Velikega Tretjega Reicha, ki
ga ustvarja genilani Fiihrer s svojo nepremagljivo
vojsko.

Tako obc¢utje zadusi sleherno zugsfiihrerjevo be-
sedo. Komaj da iztisne iz svojih ust ukaz opsovani
desetini, naj ostane tu do znaka z raketo, sam pa
hiti k ostalima dvema desetinama, postavljenima
bo¢no od napadalnega voda tik nad vasjo. Tu ga
ustavi Hallerjev ordonanc in mu ukaZe premik
na nove polozaje, v hrib, kjer naj bi skupaj z
napadalnim vodom zas¢itil hrbet desnemu krilu
komp;.nije, ki je v zasedi pod gozdom nekaj slo
metrov zahodno od vasi z nalogo, da prepreé¢i na-
pad z ozemlja med njimi in jtalijansko fronto nakje
na zahodu doline. '

Zugsfiihrer -je nad ukazom razodaran. Nz tihem
kritizira unterleutnania Hallerja. ker se mu nje-
govo pocetje zdi strahopetno. Po njegovo bi maora-
la kompanija obdrzati polozaje in varovati predor,
dokler bi ne pripeljal skozenj oklopni vlak in z
njim vojastvo, ki bi ods¢ipnilo kakor s klestami
to dolino od sovraznega zaledja.

O, on bi vojsko veliko bolje razporedil, si
pravi. A kaj ko je samo zugsfithrer, komandir voda,
podrejen unterleutnantu Hallerju, Sefu kompanije.
Zato se umika v breg, zahodno od vasi. dokier
ne pride do napadalnega voda, ki je Ze na .novih
polozZajih. :

»Wie war es?« bi rad vedel, kako je bilo pri
predoru. ; :

»Nichts besonderes,« mu pripoveduje zugsfiihrer
napadalnega voda in mu pove, da so sovrazZniku
prizadejali dva mrtva, enega pa so ujeli. skriteza
v predoru. »Dieser besoffener Narr schoss aul uns
mit der Mandévermunition! So was?« se zakrchola,
potem pa pravi, ¢e bo povsod tako, da bnaddo
sovrazni vojaki. namesto prave municije sireljali z
maneversko, bodo lahko opravili s to driavo hrez
svojih Zrtev.

»S0?% se ¢udi zugsfithrer, kakor da ne verjame,
potem pa vpraSa, ¢e se je norec, ki so ga ujeli.
branil z roénimi bombami.

»Woher!« se zugsfiihrer vnovi¢ zasmeje in po-
ve, da so v predoru sicer nasli zaboje, kjer naj
bi bile roéne bombe, a so v njih nasli zeblje.
»Unsere fiinfte Kolone hat seine Aufgabe wertvoil
ausgebiit pohvali tajno delo nemske pete kolone.
ki se je obnesla doslej v vseh drzavah, ki so jih na-
padli in premagali. »Die Handgranaten aber,« pri-
poveduje zugsflihrer napadalnega voda o roc¢nih
bombah, ki jih je bilo slisati; te so ecdvrgli oni
in z njimi zasuli ZelezniSko ¢uvajnico pred predo-
rom, a so bili v njej civilisti, verjetno Zzelezniski
éuvaj z druzino. »Scheissegal,« zamahne pri lem
zugsfiihrer napadalnega voda z roko. »Zivilislen
oder Soldaten, wie werden ja alle zum Teufel Schi-
cken alle Serben und Slowenen,« pravi in spomni
zugsfiihrerja krilnega voda na Hitlerjeve besede v
nedeljski poslanici vojski, v kateri je obtozil —
predvsem Srbe in Slovence za vojno, s katero
mora kaznovati jugoslovansko predrznost, in oznadil
Slovence in Srbe kot najbolj zagrizene sovrainike
nemske nacije, s katerimi je treba zalo brezobzirno
postopati...
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V vasi pa je preplah. Strah se je ob strelih
in eksplozijah naselil v vseh hiSah, ¢éeprav so videti
take, kakor da bi spale in kakor da ni v njih
nobenega ¢loveka. Vas, ki bi jo v trenutku, ko so
noéno tisino preparali streli in eksplozije, opazoval
od dale¢ v mesedini, ki so jo tigali oblai’i, je bila
videti kakor izumrla. V nobeni hisi se ni priigala
]'I!l":
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S skupSéine obéine Jesenice

Seja sveta za druzbeni plan
in finance

V petek, 31. marca je bila seja sveta za druZbeni plan in
finance pri skupséini obéine Jeseniece. Navzoci so najprej raz-
pravljali o predlogu edloka o zakljutnem rafunu obéine za
leto 1966. Preteklo prorac¢unsko leto je bilo eno izmed naj-
bolj dinamiénih. Spremembe predpisev, neenakomerna reali-
zacija dehodkov ter naraifanje izdatkev je marekovalo uprav-
nemu organu, predvsem pa omenjenemu svefu, da je nenehno
spremljal finanéno situacijo proracuna in sproti ukrepal.

Le tako je bilo mogoce za-
gotoviti zadovoljiva sredstva
za vse uporabnike proracuna,
vendar le z najvegjo Stednjo
in z izterjavo. vseh obveznosti
do obcine: Pmmés;n obéine za
leto 1966 je.bil spréjet-na-seji

obeh “zborov sk:upﬁ!ne ko=

cem marca 1966 v znesku 14

milijenoy 470 tisos 990N -din -
z omejitvijo koristenja" sred- .

stev. Pozneje pa so bili na-
rejeni $e drugi ukrepi za §ted-
njo ter dva rebalansa, tako
da je bila konéna vsota 13
milijonov 158 tiso¢ 400 N din.
Proraéunski .dohodki_so bili
ustvarjeni-z . 985 %. glede na -
prvotni plan, glede ‘ma do~

konéno rebalansiran-plan pa.
s 108,33 %,. Tako je bilo pro- ,

ratunsko leto zakljuéeno s
presezkom: 1.026.270,58 N din,
kar pa dejansko:.ne predstav-
lja presezka, c¢e upo3tevamo
neporavnane obveznosti na
dan 31, 12. 1966. Skupno je
bilo lansko leto ustvarjenih
vseh dohodkov v visini 14
milijonov 254 t1soé 128 33 N
din.

V nadaljevanju seje sveta
za druzbeni plan in finance
pa so navzofi razpravljali o
predlogu za doloditev roka za
izmeritev zemlji$¢ na obmoé-

ju mesta Jesenice. Katastrski
urad bo letos izvrsil dopolni-
tev geodetske izmere Jesenic
iz leta 1959, kar je namen do-
polniti katastrsko-topografske
naérte s spremembami, ki so

<-nastale v.preteklih osmih le-
txh. Za];o mor&jeo iasmlkl, upo-

rabniki zemljiS¢ zaznamovati
z vidnimi in trajnimi mejni-
ki svoja zemljiséa, ki jih
imajo v lasti, posesti ali upo-
rabi, najkasneje do 20. maja
letos. Mejniki morajo biti iz
naravnega kamna ali beton-
ski ter pobarvani z minijem
ali belo barvo.

Ob koncu seje so obravna-
vali Se nekaj proSenj orga-
nizacij in posameznikov. Ker
nimamo sredstev niti za po-
stavitev spomenikov v mnasi
ob¢ini in na Gorenjski, so
odklonili tudi dotacijo za
gradnjo spomenika Zrtvam
faSistiénega terorja v Glini
ter partizanskega »spomen-
groblja« v Drvarju.

el LT

Skupna seja sveta—

in sklada za kulturno-
prosvetno dejavnost

V ponedeljek, 3. aprila je bila skupna seja sveta za prosveto

in kulturo in* UQ skiada za fmancnran]e kulturno-prosvetne

de;avnostt. “V_prvi .in najvaZnejSi tofki dnevnega reda so
“ navzodi razpravljali-in sklepali o finandnem nadrtu sklada
za fmanc:rame ku]turno-pmsvetne dejavnosti v nasi cbéini

za letosnje leto. SR

Skupno je . v swkladu letos
namenjenih sredstev za to
dejavnost, vetinoma iz pro-
Tatuna obCine, 359.539572 N
din. Navzoé¢i so lahko ugoto-
vili, da sredstva ne bedo za-
doS¢ala za vse potrebe kul-
turne dejavnosti v obéini,
posebno v obéinski knjiZnici,
kjer kljub Ze narejenim ukre-
pom za racionalnejS$e poslo-
vanje ne bo denarja za na-
bavo novih knjig ter v gle-
daliSéu za obseZzen program

in gostovanja na okoliskih
cdrih itd. Zato so bili mnenja,
da bi za nemoteno delovanje
potrebovali Se ckroglo 100.000
N dinarjev, da bo ta sred-
stva treba poiskati in dobiti.

Navzo¢i ¢lani cheh druz-
benih organov in gostje so
bili ob tem tudi mnenja, da
bi bil ¢as, da se domenimo,
kaksna naj bo na3a kulturna
politika v ob&ini ter da bi
morale biti predvsem druzbe-

1. april - svetovni dan zdravja

Ob letoSnjem svetovrem dueva zdrav-
Ja razmisSljamo o njegovih varulih

Delo zdravnikov, medicin-
skih sester, zdravstvenih la-
borantov, sanitarnih tehni-
kov, zobnih zdravnikov, far-
macevtov in Se nekaterih
drugih zdravstvenih peklicev
je Siroki javnosti dokaj do-
bro poznano, saj se z mno-
gimi od njih ¢élovek danas-
njega Casa ne sreca tako zelo
poredkoma. Da je temu tako,
govorijo tudi Stevilke, posta-
vimo za primer, v nasih
obratnih ambulantah:

14.860 prvih in 24004 po-
novnih pregledov v letu 1966,
pri katerih so trije zdravniki
in tri medicinske sestre opra-
vili 15.807 zdravstvenih stori-
tev. Vsak delavec Zelezarne
je tOl’Ej v preteklem letu
povprecno dvakrat sam iskal
zdravni$ko pomoc.

Sodobno zdravstveno var-

stvo je postalo tako razveja-
no, da mu nekdahjl splosni

zdravnik, pri katerem se_je
zdravljenje e pred kaklmif
tridesetimi leti zacelo in naj- -

10

veckrat tudi koncalo, sam ne
more biti ve¢ kos. Z zdravni-
kom danes dela cela vrsta
sodelavcev, ki ostajajo mar-
sikdaj v ozadju in c¢loveku,
kateremu so posvetili svoj
¢as, mnogokrat ni znano niti
njihovo ime. Sodobnega sku-
pinskega dela pri zdravstve-
nem varstvu so delezni tudi
jeseniski Zelezarji.

Poglejmo nekoliko pobliZe
nekatere od teh manj zna-
nih varuhov naSega zdravja!

V jeseniski Zelezarni delata
Zze nekaj let dva psihologa.
Njuno sistemati¢no delo je
bilo usmerjeno v nekatera
aktualna podrocja: prob1e1m
mladih delavceyv, mwracua v
Zelezarni, zasledovanje in $tu-
dij izostankov z dela, po-
8kodb in motivacijskih fak-
torjev martinarjev, itd. V so-
delovanju z oddélkom za me-
dicirio dela obratne ambulan-
te Zelezarne Jesenice sta psi-
hologa pregledala okrog 350
ljudi,, zlasti_ delavcev pred

sprejemom na delo ter pred
predstavitvijo invalidski ko-
misiji. Narejenih je bilo tudi
23 preiskav siuha, ki bodo,
odkar je v obratni ambulanti
na voljo tiha soba, lahko po-
stale Se S$tevilnejSe, saj so
ropot in zaradi njega nasto-
pajoce okvare sluha v Zele-

zarni velik in premalo obde-_

lan problem, predvsem pa
bodo te preiskave =zaradi
zmanj$anja zunanjih motenj
lahko tofnejSe. Ob moder4
nem nacelu, da je varstvo
ljudi pri delu sestavni del
proizvodnje, je posebno do-
brodosla ocena psihologa o
¢loveku, ki se pripravlja za
delo na tak$nem mestu, kjer
od njegovega ravnanja niso
odvisni zgolj predmeti, tem-
ve¢ tudi ¢loveSko zdravje in
zivljenje. Tak poklic je Zzer-
javovodja. Psihologa sta te-
stirala v zadnjem <asu 70
kandidatov za Zerjavovodska
mesta; nekaj sta jih _morala
tudi zavrniti. SR

no-politiéne organizacije, ka-
kor tudi delovne organizacije
boIJ zainteresirane za to de-
javnost. Zato naj bi v bliznji
prihodnosti organizirali &iri
razgovor © kulturni politiki
v obéini, kdo naj bi jo vedil
PreSernova rojstna hisa
@bcinska knjiznica
gledalisce
vaske knjiZnice
Zveza kulturno-prosvetnih
organizacij
Ljudska tehnika
kulturna drustva
Muzej NOB
Zbornik
tebelarska druzina
foto skupina gimnazije
filmska skupina ODEON
provizija
neraf.porejena sredstva
skupaj

v 'nadaljevanju seje so na-
to imenovali Se T. Lipicerja
kot predstavnika javnosti v
svet tehniskega muzeja Zele-
zarne Jesenice. Pro3nji odbo-

in kako naj bi jo fifnciral.

Ker ni mogoée kje kaj vue=
ti in dodati, so navzoéi ob
razdelitvi Se dela nerazpore=
jenih sredstev sprejeli na-
slednji predlog izdatkov skla-
da :

22.000 N din
106.000 N din
146.000 N din

5.000 N din

6.000 N din
11.000 N din
40.000 N din
12.000 N din

5.000 N din

400 N din

500 N din

500 N din
- 1000 N din
419172 N din
359.591,72 N din

ra za odkup FinZgarjeve roj-
stne hiSe za brezobrestno po-
sojilo pa niso mogli ugoditi,
ker si je moral Ze sklad izpo-
soditi sredstva za nemoteno
delovanje.

Pustimo plicke na mirn

Obgani, ki stanujejo na
Koroski Beli,” Ze dalj casa
opazujejo skupino mladih

ljudi, ki okrog novih stano-
vanjskih blokov postopajo z
zra¢nimi puskami. Najbolj
pogosto se shajajo ob potoku
Bela, kjer je dovolj grmicev-
ja in primernih mest za “za-
sede, ki so namenjene pred-
vsem streljanju na ptice. Ba-
je mladi ljudje streljajo le
vrabce, za katere pravijo, da
delajo samo skodo. Toda po
vsej verjetnosti pade kot zr-
tev  mladih objestneZev tudi

Zelo pestro in povezano z
delom zdravnika je podrodje
na katerem sodelujejo socio-
logi in socialni delavei. V Ze-
lezarni zdaj delajo po dva
starejSsa in mlajsa socialna
delavca ter en sociolog. Od-
kar so samoupravni organi
zelezarne ta delovna mesta
ustanovili, je minilo nekaj
let. V&asih je kdo omahoval
v presojanju, ali so podjetju

sploh potrebni, danes pa ne-

kateri podatki
celo finanéno utinkovitost
njihovega delovanja, tudi
¢e zanemarimo reSevanje
marsikdaj zivljenisko po-
membnih socialnih proble-
mov. Socialna sluzba v Zele-
zarni analizira otrosko var-
stvo, ureja zalasne spremems-
be delovnega mesta med no-
sefnostjo, sodeluje z obratni-
mi ambulantami, oddelkom
za medicino dela ter social-
nim zavarovanjem pri zapo-
slovanju delovnih invalidov,
Studira osebne vplive na ne-
zgode, bistveno pomaga pri
zdravljenju alkoholikov ter
e na Stevilnih drugih pod-
rocjih socialneza varstva.
Zelezarstvo, zlasti v taks-
nih pogojih, ki so znadilni za
naso Zelezarno, terja svoj da-
vek tudi v trajnih posledicah

dokazujejo

kakSen kos ali -druga ptica
pevka.

Na pobalinsko obnasanje
mladih ljudi, ki so jim celo
ptice pevke ma poti, so nas

opozorili nasi sodelavci s -
prosnjo, da javno opozorimo
njithove. starSe, = strelsko

druzino »Triglave na . Javor-..

niku, ki prav tako ne more
biti ravnodusna ob takem po-
¢etju mladih strelcev, posta-
jo milice in navsezadnje tu:
di Sole in vse tiste,
lahko pomagali pri ureditvi

ki bi
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tega problema, ki nam prav

gotovo ne dela Casti.

na zdravju delavcev. Te so

marsikdaj vzrok invalidnosti.

Danes dela v na$i zelezarni

330 delovnih invalidov.

Vsa-

ko leto se pred invalidsko .

komisijo zvrsti kar precej
dolga vrsta onih, pri katerih
mora komisija odloéati o
tem, ali so Se zmozZni, da s
polnim delovnim é&asom de-
lajo na svojem delovnem me-

stu ali je potrebno, da se jim .

skrajsa delovni ¢as ali pa, o |

tem, ¢e so sploh zmoZni za
kako organizirano delo. In-

validska komisija je v letu .

1966 ocenila 175 delavcev Ze-
lezarne takole:

nezmozni za organizirano
delo : 65
potreben skraj$ani delovni

cas 1.

potrebna sprememba
delovnega mesta 53
obstoja samo telesna

okvara 6 .

ni invalidnosti po zakonu 40

Socialni delavec Zelezarne, .

ki dela na invalidskem pod-
ro¢ju, je moral za vsakogar

od njih zbrati podatke o se-

danjem delovnem mestu, bo-
lezni, preostali delovni zmo#-
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Uporabniki cest

Poscbna komisija je 1.t.m. izvriila ogled ureditve
cestnoprometnih oznatb na cestah Jesenic predvsem
z namenom, da dologi, kje je potrebna obnova oznacb,
seveda pa je komisija dala mnenje tudi o ostalih raz-

merah na cestah.

Tako je komisija ugotovila, da vna$a sedanji rezim
na jeseniSki avtobusni postaji pred #elezarno precejsnjo
zmedo med uporabnike cest, saj avtobusi in ostala
vozila na dveh krajih ceste v obe smeri pretkajo cesto.
Komisija predlaga, da bi uvedli kroZni sistem in sicer
tako, da bi vsa vozila pri Kazini prihajala na avto-
busno postjo, pri stavbi IBM pa bil izhod na cesto.
Za uvedbo taksnega sistema — kakrinega imajo mimo-
grede refeno Ze skoraj vse avtobusne postaje v Slove-
niji — bi bilo potrebno samo skraj%ati notranji ploénik
na obeh straneh avtobusne postaje, tako da bi vozila
laZje prihajala oz. odhajala z avtobusne postaje.

Ze velkrat je bilo predlagano, da bi na mostu
poleg Brunarja naredili poseben prehod za peice. Cesta
je na tem mestu zoZena in predstavlja za vse peice,
ki gredo ob cesti po tisti sirani, kjer je trgovina,
dokaj nevarno mesto. Zato je tudi ta komisija mnenja,
da bi morali na tem mestu ¢im prej urediti vsaj zadas-

ni ploénik.

Se posebej pa se je komisija zaustavila ob organi-
ziranju prometa pred glavnim vhodom v Zelezarno.
Tudi oni so se zedinili, da bi bila najbolj$a resitev

nadhod nad cesto.

Tak3en predlog je obdinska komisija za vzgojo in
varnost v prometu predlodila vodstvu Zelezarne ze
leta 1963 in je ta predlog Ze vefkrat ponovila, vendar
od takrat Se ni dobila dokonénega odgovora.

Zato komisija Se enkrat javno postavlja samouprav-
nim organom in vodstvu Zelezarne vprasanje, kako
bo resila vpradanje varnega vkljucevanja ‘delavcev zele-
zrjev v promet pred glavnim vhodom.

Cestno podjetje iz Kranja Ze nekaj ¢asa popravlja
cesto I.reda skozi Jesenice. Zaenkrat bodo zapolnili
vse luknje na tej cesti, kasneje pa bodo zaceli tudi
temeljiteje urejati cesto v Zgornjesavsko dolino, na
katero bodo polozili nov sloj asfalta. Vendar je cestno
podjetje prejelo sredstva samo za ureditev ceste izven
naselij, medtem ko mora ureditev ceste skozi naselja
financirati obc&inska skupséina.

S.H.

Partizanski tisk, tehnike
in tiskarne na Gorenjskem

Danes, 8. aprila ob 18. uri, bo v mali dvorani delavskega
doma odprta razstava PARTIZANSKI TISK, TEHNIKE IN
TI_SKARNE NA GORENJSKEM. Razstavo je omogodil Gorenj-
ski muzej iz Kranja, organizirata pa jo Tehniski muzej Zele-
zarne in DPD Svoboda Tone Cufar Jesenice. Razstava bo od-
pria s kratkim kulturno umetniSkim programom in z razlago
razvoja partizanskega tiska na Gorenjskem, V danasnji Ste-
vilki objavljamo celoten zapis, ki ga je za katalog pripravila
Ana Benedeti¢, kustos Gorenjskega muzeja v Kranju.

»Ko je sovraznik zasedel
Jugoslavijo, je KPJ kot or-
ganizatorica upora dala na
podrod¢ju tiska in propagande
osvobodilnemu gibanju na
razpolago vse svoje sile, sred-
stva in bogate izkusnje, ki
si jih je pridobila z ilegalnim
delom v bivéi Jugoslaviji.
Slovenski narodnoosvobodil-
ni tisk je leta 1941 organizi-
rala Centralna tehnika KPS,
ki je zrasla iz predvojne par-
tijske tehnike pod vodstvom
sekretarja CK KPS Toneta
Tomsi¢a. Poleg literature, ki
jo je posiliala do vseh okroz-
nih vedstev in partijskih
enot, je Centralna tehnika
pomagala pri oreganizaciji sa-
mostoinih tehnik v posamez-
nih okroZjih in pri vojaskih
enotah.

Gorenijska je v zadetku na-
rodnoosvobedilnega boja do-
bivala vecéii del literature iz
ilegalnih tiskarn in ciklostil-
nih tehnik, ki so delovale v
Ljubliani in v njeni okolici.
Zaradi dolge in stalno ogro-
Zene poti, zlasti na prehodu
preko nemsgko - italijanske
okupaciiske meje, se je pre-
cej poslanega gradiva zgu-
bilo. Ze poleti 1941 so zadele
z delom tudi gorenjske ciklo-
stilne tehnike. ki so nadalije-
vale delo prej$njih ilegalnih

partijskih tehnik in sku$ale
zadovoljiti narastajoée potre-
be po svobodni tiskani be-
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sedi. V letu 1941 so delovala
naslednje tehnike: na Jese
nicah, oziroma na Javorniku;
v Kranju, v Nevljah pri
Kamniku, v Skofji Loki, w
Dupljah in % v nekaterih
krajih.

Znatilno za gorenjske teh<
nike v letu 1941 je, da so bile
v stanovanjskih prostorih
posameznikov, ki so sodecloe=
vali pri tem delu. Na pisal<

(nadalj. na 14. strani)
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ovo naselje na Plaviu vsak dan bolj postaja parkiriite ka.
mionov privatnih voznikov. Ni¢ nimamo proti njim, ¢e ne
bi s svojimi vozili unidevali Se tiste bore moimosti za rast
zelenja. Ob tretji stolpnici, kjer je bila trava Ze lepo zara-
S¢ena, so naredili pravo cesto! Svoja vozila obraéajo ali ustav-
ljajo na zelenih pasovih, robniki se jim ne smilijo. Prebi-
valci Plavia, predvsem pa otroci imajo zelo omejene mozZnosti
za igro. Ali jim bomo Se te odvzeli ali pa uniéili?! Kdo je
tisti, ki bo povedal, kaj se sme in kaj se ne sme, kje lahko
in kje ne smemo — Krajevna skupnost, skupiéina obéine ali
kdo? Morda pa bodo vozniki sami uvideli, da tako ne gre!

nosti, osebnih Zeljah in nag-
nenjih za dolo¢eno delovno
mesto, se posvetovati z od-
delkom za medicino dela
obratne ambulante, najti pri
skoraj tretjini novo, preostali
delovni zmoZnosti ustrezno
delo. Zraven tega pa poskr-
beti za to, da se bo invalid
na novem delovnem mestu
znasel ter da ga bodo sode-
lavei in predpostavljeni pri-
merno sprejeli. Niso redke
skupnosti socialnega zavaro-
vanja in podjetja, ki imajo
desetine, tudi stotine nezapo-
slenih delovnih invalidov. V
jeseniski zelezarni so zaposle-
ni vsi delovni invalidi.
Povpreéna ¢akalna doba od
dne, ko zdravnik po$lje na-
log, pa do tedaj, ko delavca
invalidska komisija oceni,
znasa v jeseniSki obdini 55
dni, v Zelezarni pa je za 15
dni krajSa, kar pomeni do-
kajsen denarni prihranek,
saj vedina ¢aka ocene na ko-
misiji v bolnifkem staleZu.
Zgovoren je tudi podatek, da
znada razlika, ki jo prejema-
jo invalidi III. kategorije na-
sproti zasluZku na prej$njem
delovnem mestu v Zelezarni
6.220 S din (v obcini Jesenice
6.994 S din), medtem ko mo-
ra sklad invalidskega zavaro-

vanja placevati invalidom na
podro¢ju Kranja 20.382 S din,
na podro¢ju Skofje Loke pa
15.068 S din. Te S&tevilke go-
vorijo, da je razporejanje in-
validov dela jeseniske Zele-
zarne ustreznejSe kot v pov-
pre¢ju na Gorenjskem, kar
se utegne ob novih, $e ne
dokonéno tolmadenih predpi-
sih, poznati v ugodnem smi-
slu na dohodkih invalidov
II1. kategorije. O uspeSnosti
sodelovanja med vsemi ¢ini-
telji, ki so vpleteni pri raz-
porejanju invalidov, govori
tudi dejstvo, da le 45 odstot-
kov delovnih invalidov Zzele-
zarne pride na slab3e placa-
no delovno mesto, ostali, to-
rej ve¢ina, pa na tak$no, na
katerem so dohodki enaki ali
celo veédji kot na prejSnjem
delovnem mestu.

Socialni delavec se v Zele-
zarni pogovori z vsakim de-
lavcem, ki je utrpel poskod-
bo pri delu, ¢e ta poskodba
terja dalj$e bolovanje. Ta raz-
govor marsikdaj odkrije glob-
1ji vzrok po¥kodbe in nakaie
bodisi organizacijsko spre-
membo, izboljsavo na delov-
nem mestu aii kak$en drug
ukrep, ki bo zmanjsal ver-
jetnost, da bi se nesrea po-

novila. Socialni delavec po-

maga in sodeluje z zdravstve-
no sluzbo tudi pri onih
delavcih, ki so zapadli uzi-
vanju alkohola. Ni¢ koliko
pogovorov z iztirjenim clove-
kom, njegovo druzino, vod-
stvom obrata, samcupravni-
mi organi, medicinsko sestro
in zdravniki je vcasih po-
trebno, da se napravi Sele
prvi korak k ozdravljenju.
Vzlic temu marsikdaj ni uspe-
ha ali pa se ez krajsi ali
daljsi ¢as alkoholna zasvoje-
nost povrne. V Zelezarni da-
nes ni ved tako malo ljudi, ki
so bili pred leti kr3feni za
kroniéne alkaholike, pa gredo
mimo gostine. Zlasti ob tem
delu odpadejo porodila in Ste-
vilke, saj skoraj sleherni, ki
ga socialni delavec pomaga
ubraniti alkoholizmu, Zeli
ostati nepoznan. Podobno je
tudi na marsikaterem dru-
gem delovnem torid¢u social-
nega delavca — tezko s table-
tami pokaze svoje delo — in
zato od ¢asa do &asa Se kdo
podvomi v upraviéenost nji-
hovega delovanja ali pa jim
s pomanjkljivim sodelova-
njem v bistvu ne priznava
njihovega dela.

S’ ‘7ba za varstvo pri de'a
je lani priznala 891 poskodb
pri delu, ponesrecilo se je

torej 12 odstotkov vseh Zele-

zarjev, izgubljenih je bilo
15.832 delovnih dni. Kaksne
Stevilke bi se Sele pokazale,
¢e bi te sluzbe ne bilo! Ob
delovnih pogojih v kakrsnih
mora proizvajati Zelezar, je
varnostni tehnik ali delovodja
marsikdaj prisiljen biti oster.
Tudi zvisan glas ali prijava je
del varstva! Na tem podrocju
dela $est varnostnih tehnikov
in varnostni inZenir.

Veliko delo v Zelezarni
opravi tudi pet zZelezarskih re-
$ilnih postaj, na katerih je
14 bolnicarjev in 3 medicin-
ske sestre napravilo v letu
1966 19.608 prevezovanj. Po
prvo pomo¢ ob poskodbi je
na reSilne postaje prislo
6.884 poskodovancev; od teh
je morala 1.151 k zdravniku
in od njih je bilo potrebno
297 poskodovancev oziroma
bonlikov prepeljati z resil-
nim avtomobilom Zelezarne k
zdravniku ali bolnis$nico. Ga-
silci, ki so usposobljeni tudi
kot resevalci, so podnevi in
ponoci v stalni pripravljeno-
sti in kar najhitrejiem ¢&asu
poskrbijo za ustrezen prevoz
poskodovanca v bolnico. Re-
$evalni avtomobil Zelezarne
jc najbolje opremljen v jese-
nidki in radovljiski obcini in

omogoc¢a umetno dihanje, da-
janje kisika med voinjo ter
¢is¢enje dihalnih potov. V si-
li, ¢e ni drugega, je to vozilo
na voljo tudi bolnikom in
poskodovancem zunaj Zele-
zarne; v letu 1966 so reseval=
ci zelezarne morali osemin-
petdesetkrat na pot zanje.

Nad zdravjem jeseniSkega
Zelezarja, kot nakazuje pove-
dano, bdi poleg onih zdrav-
stvenih delavcev, ki jih clo-
vek bolj pozna, tudi vrsta
manj vidnih varuhov zdrav-
ja. Njihovo delo ni ni¢ manj
pomembno. Med oboje je Ze
moéno prodrlo spoznanje o
plodnosti skupinskega dela.
Ze dobro leto trajajoce raz-
prave o zunanji obliki orga=
nizacije zdravstveneg varstva
Zelezarjev, gotovo niso v prid
rasti njegove notranje pove=
zanosti, ki je sicer utefena-
pa vendar e polna moznosti
za izpopolnitve,

Cas bi bil, da zdravstveni
delavci v najSirSem pomenu
ne bi ve¢ tratili moci za do-
stikrat nepripravljene, napac-
no zasnovane in brezplodne
boje o lupini, temve¢ bi po-
vezano delali tam, kjer je
srz njihovega po'dica: za po-
polno telesno, duSevno in
druzbeno biaginjo ljudi.
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Z.akljucki konference ZK
obCine Jesenice

Iz poroiila, referata, razprave in nalog, ki jib
je sprejela konferenca ZKS obcéine Jesenmice, je
izdelala na konferenci izvoljena komisija, ki so
jo sestavljali France 2Zvan, Tomai Ertl, Sreco
Zima, Vladimir Popovi¢ in Stane Rev, naslednje
zakljufke za neposredno aktivnost, orientacijo in
zavzemanje stalis¢ ter organizacijo komiteja in
komisij v prihodnjem obdobju:

I. Na podroéju ekonomike,
samoupravljanja in delitve:

1. V smislu referata bomo komunisti v obé&ini
Jesenice pogosteje razpravljali o samoupravnih
vpradanjih na vseh podro&jih dru’bene dejavnosti.
V tem smislu bomo zavzemali jasnejfa stalid¢a
vselej, kadar se bodo skusali me3ati med samo-
upravnost etatizem, birokratizem ali karkoli, kar
zastira jasnost v druZbenih odnosih. Vso potrebno
pozornost bomo posvetili definiranju delovne
enote in njenega mesta v delovni orggnizaciji. Prav
tako bomo razpravljali o njenih pravicah in dolz-
nostih. DruZbeno upravljanje, ali omejeno samo-
upravljanje v druzbenih sluzbah ter njegov razvoj
bosta imela posebno pozornost komunistov in
organizacij. Komunisti kot druZbeni delavci bodo
morali izpolniti svojo dolfnost politiéno jasno-
vidnih in avantgardnih ljudi predvsem v okviru
samoupravnih organov in v socialistiéni zvezi.
Zato bodao organizacije pogosteje postavljale na
dnevni red taksna vprasanja, ki bodo omogocala
komunistom v samoupravnih organih zavzemanje
stali3¢ in opredeljevanje za tisto, kar je v posa-
mcznih primerih najboljie in najnaprednejse.

2. Posebno pozornost bomo posvetili samo-
upravijanju v izobraZevalnih in zdravstvenih usta-
novah. Ker gmotna osnova ofrtava moZnosti raz-
voja samoupravljanja, se bomo zavzemali za re-
Sitve, iz katerih bosta ti dve podrodji oblikovali
ustrezne gmotne pogoje za svoje delo. Vendar ne
bomo dopustili, da bi skrb za gmotno stanje pre-
raitala v kruhoborstvo, cehovstvo in vplivanje
vplivnih pasameznikov na samoupravne odloéitve.
Zlasti na teh dveh podrofjih bomo nakazovali
reSitve, ki v smislu notranjih racionalizacij in
integracij lahko bistveno izboljSujejc cbstojeci
gmotni polozaj.

3. Samoupravljanje pomeni samoupravni red in
ne anarhijo. Zato se bomo odlo¢no borili proti
vsakomur, ki bi vnasal v samoupravnost nered in
subjektivizem.

4. Komunisti smatramo gospodarski prostor
obtine za integralni del jugoslovanskega gospo-
darskega prostora. Zato ga ne bomo zapirali pred
nikomer in v nobenem primeru. Ustvarjali bomo
enake moZnosti za gospodarjenje in trgovanje
vsem, ki imajo pogore in interes. V tem smislu
ne priznavamo obéinskith in tujih podjetij in ne
pristajamo na dvojno politiko do enih ali drugih.
V tem smislu bomo s svojim delovanjem politi¢no
razredevali dileme, kadar bo Slo za pritegovanje
zunanjih investicij ali investitorjev, za 3irSe inte-
gracije delovrnih organizacij iz obdine z organi-
zacijami drugod in za Sirjenje gmotnega temelja
gospodarstva na obclinskih tleh,

5. Pospesevali bomo vsa smotrna integracijska
gibanja. Pri tem opuzarjamo zlasti na odgovor-
nost tistih komunistov. ki delajo na podroé&ju
trgovine, da premagajo ovire, ki prepretujejo
zdruZevanje delovnih organizacij s sedeem v ob-
¢ini in naj v bodofe zdruzujejo sredstva ter dose-
Zejo smotrnejSo pelitiko razvoja trgovine (da ne
bo prihajalo do primerov, kakrien je sedaj v Zi-
rovnici, kjer dve podjetji gradita vsaka svojo
trgovino v oddaljenosti stotih metrov, obseina
podrotja pa z mrezo trgovin 3e niso prikrita).

6. Komunisti vemo, da so doslej proklamirana
nadela o investicijskih nalozbah, za katera smo
se zavzemali, smotrna in potrebna tudi za pri-
hodnje obdobje. §= naprzj se bomo zavzemali za
oZjo investicijsko fronto, ki pa mara biti zato
prodorpei®a, za racionalna investicijska vlaganja
in za takSne investicije, ki bodo dale koristi &m

prej. Ne sme se nam dogajati, da bi investirali za
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pojutrisnjem, dokler ne vemo, kako bomo pre-
diveli jutridnji dan.

7. Zlasti na podro¢ju negospodarskih in 3e prav
posebno na podro¢ju komunalnih imvesticij ugo-
tavljamo velikansko neskladje med stvarnimi
moZnostmi in Zeljami. Ve¢je Zelje kakor mozZnosti
so lahka pozitivne le tedaj, ¢e spodbujajo k
* lim gospodarskim in delovnim uspehom; vse-

or pa so 3kodljive, &e spodbujajo k notranje-
1 4 razdoru, sumnienju o delitvi sredstev, ¢e
zbujajo stanje, ki razjeda enotnost nadih vrst
in oblanov in & je pri posameznikih osnova za
grabezljivost ali nerazsodnost. Vse takine pojave,
ki jih ni malo, bomo v bodoe tehtneje analizirali
in jih raz&iscevali.

8. Delovanje v smisla izbolj3evanja materialne
osnove ob¢ine pomeni podpiranje vseh tistih pro-
cesov, ki poudarjajo vlogo produktivnega, dobro
organiziranega dela, poslovnosti in pameti ter
soupada s cilji druzbeno gospodarske reforme v
8ir3i druzbeni skupnosti. V takem delovanju si
bomo prizadevali poleg stopnjevanja gmotne
osnove gospodarstva v obéini $e zlasti spreminjati
strukture zaposlenith in bomo podpirali razvoj
taksnih panog, kjer se bo lahko zaposlovalo znatno
veéje Stevilo Zzena. Podpirali bomo vse tiste pro-
cese, ki bodo imeli za posledico razvoj predelo-
valne industrije ter obrti. Ti dve panogi bosta
temeljili na dodajanju dela doma izdelanim pol-
izdelkom in bosta z dodatnim oblikovanjem ter
predelavo omogocali ve¢jo vrednost ...

9. ZK bo v bodode naredila veé, da bi bili sa-
moupravljalci bolje seznanjeni s cilji SirSe druz
bene politike in perspektivnih ekonomskih pose-
gov. Vendar bomo tezis¢e razprav, na katerth
naj bi prihajalo do jasnosti na teh podrocijih
prenesli na zbore delovnih ljudi in v samouprav-
ne organe, na zbore volivcev in v $irSo javnost.
V ta namen bomo delovanje v nakazanem smislu
tesneje povezovali z akciiami sindikaine orgami-
zacije in socialisti¢ne zveze.

II. Na ideoloskem in izobraZeval-
nem podro£iu ter na podroéju sode-
lovanja s komunisti v zamszjstvu:

1. Na konferenci je bila poudarjena zahteva,
da mora komuinst Ziveti politicno Zivljenje in
imeti do vsakega druzbenega poiava svoje stali-
§&e. Ziveti politiéno Zivljemje pa pomeni nenehno
izpopolnjevati svoje znanje, ohranjati borbenost
in se v sredinah, kjer pastopa, boriti za najna-
prednejse resitve posameznih vprasanj. Ziveti po-
liticno Zivljenje pomeni poznati, biti sposoben
analizirati in razjasniti svoje stalisCe v borbi
mnenj, znati dokazati pravilnost svojega stalis¢a
in znati kloniti pred mocnejsimi argumenti, v
vsakem primeru pa iti v akcijo in borbo za zmagzo
socialisticnega in naprednega. Na tej osnovi bomo
gradili svojo bodoco politiko.

2. Socialistiéni etiki, morali in humanizmu
bomo naili ve¢ mesta v nasih bodoc¢ih razpravah
in akcijah. Tovrstna vprasanja bodo dominirala
zlasti v tistih organizacijah, ki bodo Zari3¢a za
ustvarjanje novih odnosov med ljudmi. Sem 3te-
jemo zlasti novo organizacijo prosvetnih in kul-
turnih delavcev.

3. Skrbno bomo stali na straZi in v boju proti
etatizmu in bomo zato odpirali razmisljanja o glo-
bokem pomenu samoupravnosti v vseh ekonom-
skih in druzbenih skupnostih. Z veéjim poudar-
kom bomo naenjali vprasanje samouprave v kra-
jevnih skupnostih in v obé&ini kot osnovnem samo-
upravnem prostoru. Besede in staliSéa komunistov
bodo morala priti vse bolj do izraza na zborih
volilcev, (kjer smo doslej pogosto zasledili prav
odsotnost nmasih ¢lanov) in na tribunah sociali-
sti¢ne zveze,

4. NasSe organizacije naj postanejo Zarii¢a na-
prednih idej in pobud. Zato se ne moremo v no-

benem primeru zadovoljiti z zahtevo nekaterih ki

%e vedno Cakajo zgolj ma direktive iz vigjih vod-
stev im usmerjajo svojo aktivnost zgolj po navo-
dilib. Organizacije ZK so lahke Zariséa naprednih
idej in pebud le v primeru, ¢e bo vse ¢&lanstvo
v njilr aktivno im & ne bomo imeli tak3ne polari-
zacije, v kateri se del clanstva zelo pogosto znajde
v opoziciji.

5. Ponovno in &eile bo treba vzeti v roke doku-
mente ZK. Program ZK, gradivo in resolucija
osmega kongresa, zakljuéki zadnjih plenumov in
zlasti resolucija sedmega plenuma CK ZKS so vse
premalo znani med $irSim ¢lanstvem. Ugotavljamo,
da komunisti, posamezniki brez poznavamja tech
dokumentov ne morejo slediti sedanjim druzbe-
nim tokovom in ne morejo biti politiéno aktivni

6. Enotnost ZK bomo wuévrifevali na novih
osnovah, Nasa enotnost ne more rasti iz slepega
izvr$evanja nalog in direktiv, pa¢ pa mora teme-
ljiti na lastnem razmisljanju, lastnem zavzemanju
stali$¢ in lastnem prispevku vsakega posameznika
pri oblikovanju sklepov ter pri njih izvrievanju.

7. V bodoée bomo posvecali ved pozornosti
mednarodnim odnosom in odnosom v mednarod-
nem delavskem gibanju. Ne bi smelo biti organi- |
zacije, ki bi nekajkrat letno ne razpravljala o teh |
vpraSanjih.

8. Oblike izobraZevanja, ki jih organizira obcin-
ski komite so premalo izkoriS¢ene. Stirinajstdnev-
pa predavanja za vse ¢lanmstvo v ob¢ini in zlasti
za celotni politiéni aktiv so preslabo obiskana,
saj sc giblje obisk med 40 in 70 obiskovalci, &e-
prav doslej $e nih¢e ni odSel s predavanja neza-
dovoljen in je njihova kvaliteta enaka predava-
njem na visoki politini 3oli To obliko bomo
v bodoce bolje izkoristili za svoje izbrazevanje.
Politi¢na 3ola pri ob¢inskem komiteju, ki je na-
menjena predvsem mladim komunistom, doslej |
ni bila delezna zadostne pozornosti organizacij.
V marksistiénih krozkih na srednjih Solah, ki jih
organizira komite, pa smo pogosto opazili odsot-
nost otrok ¢lanov ZK, Vse to kaze, da bomo
morali odnos do izobraZevanja v celoti spremeniti,
¢z bomo hoteli ostati avantgarda delavskega raz- |
reda in delovnth ljudi. V bodofe bomo kvalitetno |
iznopolnjevali vse naStete oblike izobraZevanja, !
katerih se lahko posluzi vsak posamezni kemu- |
nist in razvijali nekatere nove, vendar opozarja- |
mo na nujnost, da se vsak komunist tudi indivi
dualno izobrazuje — da bere, razmislja in se
konzultira.

9. Za ZK je temeljno vprasanje tudi ideoloski
boj in brezkompromisno razkrinkavanje vseh po-
javov, ki se zaviiajo pod plasé socialistine demo-
kracije, v resnici pa stoje na razredno ali idejnoj|
tujih pozicijah, ustvarjajo zmedo v samouprav- |
ljanju, (s tem, da omogocajo nered) ali zameglju-
jeio posamezne pojave, tis¢e osebno odgovornost
na podrociz kolektivne, omogocajo osebno okori-
§c¢anje, prestizni boj, primitivizem, neprizadet od-
nos do dela in vna3anje tujih pogledov na naso
stvarnost. V tem smislu bomo komunisti storili
izdatne napore tudi za objektivnost obvestanja
obéanov, za to, da se skozi javna obvesCevalna
sredstva pove cela resnica in da se pravilno tre-|
tirajo tudi velikanski uspehi, ki jih dosegamoj|
pri delu. Se zlasti pozorni bomo na to, da bo}
$ola v vsakem primeru socialisti¢na, saj je kon-
ferenca opozorila na nekatere negativne pojave
s tega podrocja.

%
III. Na podroéju organiziranosti
Zveze komunistov:

1. Odpirali bomo mozZnosti za 3irSe, javnejse
in odprto delovanje ZK. V ta namen bomo izva-
jali reorganizacijo oblik delovanja ZK kot stalen
proces in ne enkratno akcijo. Z delovanjem bomo
skusali preseéi vse tiste okvire, ki so doslej zapi
rali osnovne organizacije vase, zdruZevali bomo
organizacije po priloZenem programu in snovali
vse tiste oblike delovanja, ki omogocajo kvalitet-
nejde in Sirfe delovanje.

2. Posebno bomo poudarjali kvaliteto diskusije,
kulturo diskusije in polemike ter borbo mnenj.
Kultura diskusije nikakor ne pomeni umika od
ostrine pri razreSevanju druZbenih dilem in na-
stalih situacij, paé¢ pa pomeni spoitovanje vsa-
kega tehtnega mnenja, spostovanje sobesednika in
jasnost stalis¢, ki jih zagovarjamo.

3. Uresnicevali bomo vse tiste sklepe in dogo-
vore, ki smo jih sprejeli v preteklosti in bomo
vztrajali na njih izpolnitvi. Gre predvsem za ure-
sniCitev sklepov aktiva zdravstvemih delavcev iz
pred dveh let, k_'ler je bila Ze jasno poudarjena




potreba po integraciji zdravstvene slaZbe, aktiva
o razvoju ftrgovine izpred poldrugega leta, kjer
smo kommnisti zavzeli nekaj stalid¢, ki so % da-
nes v celofi aktualna, treh skupnih sej obéinskega
komiteja in komiteja ZKS Zelezarne Jesenice, na
katerih smo nakazali pota za gospodarjenje, za-
ostritev ‘odgovornosti, kadrovanje in samouprav-
nost v tej delovni organizaciji in za druge po-
membre ‘akte in staliSta, ki smo jih zavzeli v pre-
teklosti.

4. Organizacijo ZK bomo na $iroko odprli, da
bo omogofen vstop vanjo vsem progresivnim lju-
dem na3e obCine, prav tako pa bome poskrbeli,
da ne bo ¢lan organizacije ZK nihée, ki node ali
ni pripravljen Ziveti in delati kot komunist —
politiéni in druzbeni delavec.

5. Zlasti bomo razvijali oblike za delo z mla-
dimi lJjudmi in njihovemu kadrovanju v ZK po-
svecali ve¢ pozornosti. V tem smislu dajemo za
zgled organizacijo na Blejski Dobravi, ki je v pre-
te¢enem obdobju najbolje delovala v tem smisla.

IV. Predlog reorganizacije
Zveze komunistov v obéini:

1. Obdinski komite bo imel 25 €lanov. S tem
se kot kolektivni organ ZK poveéa in je razsirjena
platforma za demokratiénost in smiselnost raz-
prav ter odlotanja.

2. Profesionalni sekretar kot edini stalni funk-
cionar vodi ob¢inski komite do prihodnje konfe-
rence — do leta 1969. V tem ¢&asu pa je treba pri-
praviti vse za prehod na volontersko vodstvo ob-
¢inskega komiteja. V ta namen je stremeti za
namestitvijo stalnega politologa v svojstvu usluz-
benca, ki naj bi pripravljal potrebne analize, pre-
glede in ocene druZzbeno-politi¢nih gibanj, stanj
in silnic ne le za 'obcinski komite, pa¢ pa tudi za
potrebe ostalih drozbeno-politiénih organizacij.

3. Pri obtinskem komiteju ostanejo iste grupe
in komisije, ki so se izoblikovale med zadnjo
in prejsnjo konferenco. V te grupe in komisije
naj bi zajeli skupno nad petdeset sposobnih ko-

mun_is_tov. Ti naj bi po svoji idejni usposoblje-
nosti in pripravljenosti za akcije predstavljali zelo
delovno jedro.

Vsaka grupa in komisija je skupina, ki je spo-
sobna lastne iniciative in lastne operative. V ta
namen ima svoj program delovanja, ki ga sama
sestavlja, sprejema in v glavnem tudi izvaja. Ko-
mite je s programi grup in komisij seznanjen, jih
koordinira in po potrebi pomaga izvajati.

4. Aktivi, posvetovanja in razprave s Sir$im
krogom komunistov ostajajo oblika, ki je dala
Ze doslej zelo zadovoljive rezultate. Tzvedli bomo
zelo precizno razmejitev in se odloéili o stalnih
aktivih in o tistih, ki bodo predstavljali ob&asno
oblike. Vsak stalni aktiv bo imel svoje vodstvo.

5. Komunisti Zelezarne Jesenice so razvili svoj
program reorganizacije in ga izvajajo. Ra¢unamo,
da so temeljito pretehtali svojo sedanjo pozicijo
in bliznje ter daljne cilje, zato smatramo, da
lahko program izvedejo z lastnimi moémi.

6. Po dosedanjih razmisljanjih naj bi obsto-
jale maslednje organizacie ZK: KRAJEVNE (va-
5ke): Ratece, Kranjska gora, 'Gozd Martuljk, Moj-
strana, Planina pod Golico, HruSica, Beznica, Ja-
vorniski rovt in Blejska dobrava.

‘Osnovnim organizacijam v Rateéah, I'lanini pod
Golico, na Hrusici in v Javorni$kem rovtu pred-
lagamo, naj bi se pridruZili vanje komunisti, ki
so zaposleni kjerkoli zunaj kraia in tudi iz Zele-
zarne, ker bodo le-tako te OOZK sposobne dovolj
aktivnega delovanja. Krajevni organizaciji Brez-
nica pa predlagame, da se vanjo poleg Ze vklju-
¢ene organizacije Zirovnica, vkljuéita $e organi-
zaciji Elektro Zirovnica in HC Moste. V tem pri-
meru bi bilo razmisliti @ vodstvu nove organiza-
cije, ki naj bi jo vodil krajevni komite.

(na podrofju mesta) — Doslej sta se zdruzili
osnovni organizaciji Javornik in Korogka Bela.
Zdrv7ili se bosta Se osnovni organizaciji Sredisée
in Sava. Na podro&ju PlavZa in zgornjega dela
Jesenic morajo esnovne organizacije mnogo tesne-
je sodelovati kot so doslej. Lani so bile zabele-
Zzene prve oblike sodelovanja sekretarjev in sekre-
tariatov. Smatramo, naj bi organizacije ZK v tem

delu mesta dobi!e%svoje skupno vodstvo v obliki
terenskega komiteja.

V DELOVNIH ORGANIZACIJAH: — Formalna
in-idejna zdruzitev treh OOZK s podrocja Solstva
in komunistov z drugih kulturnih institucij za-
hteva dokenéno oblikovanje. Predlagamo, da se
zdruzijo OOZK Zeleznicarjev (postaja, kurilnica,
SVP — 68 cClanov), zdravstvenih delavcev in so-
cialmega zavarovanja (bolnica, zdravstveni dom in
socialno zavarovanje — 52 c¢lanov), gradbenisStvo
in komunalne dejavnosti (komunalno podjetje,
SGP »Sava«, SGP »Gradis« — 71 ¢lanov).

7. Osvojili smo naceto, naj komunisti v delov-
nih skupnostih v okviru svojih organizacij delu-
jejo na podrocju razvoja samoupravlanja, proiz-
vodnje in delitve, vsa druga dejavnost pa se pre-
nese na teren, kjer stanujejo. Problemi §irde samo-
uprave (krajevne skupnosti) izobraZevanje, reSe-
vanje problemov komunalnega znacaja razen tega
pa ideolosko delo — naj poteka v &irsih skupne-
stih, kjer komunisti prebivajo. To smo poizkusali
uresniciti 7ze nekajkrat v preteklosti, vendar sme
doslej ostajali le na pol poti, ker se komunisti
iz delovnih organizacij miso ¢utili .doline sodelo-
vati ma terenu in so se izgovarjali na to, da so
povezani v delovnih organizacijah. Ta pregraja
mora v bodole v celoti odpasti.

8. Ustvarili bomo pristnejse vezi med vsemi
organi ZK in organizmi, kjer komunisti vlagajo
svoja prizadevanja. Ta povezanost se nikakor ne
bo smela omejevati na obéasne obiske élapov ob-
¢inskega komiteja in komisij, pa¢ pa bodo sekre-
tarji tvorili lastni organizem (aktiv), ki bo tesno
povezan z oblinskim komitejem in vsemi njego-
vimi komisijami. Iz tega telesa naj prihajajo po-
gostejse iniciative za delovanje celotne ZK v ob-
¢ini.

9. Kot stalno obliko predlagamo aktiv mladih
komunistov. Mladi komunisti naj bodo vkljugeni
v svojih osnovnih organizacijah, vendar naj bodo
dologen &as po sprejemu deleZni posebne pozor-
nosti in bo zato njihov aktiv deloval neposredno
ob obcinskem komiteju.

Jesenice, 17. marca 1967

Pred volitvamy

V prejdnjih Stevilkah Zele-
zarja smo si podrobneje ogle-
dali nadin izvolitev ¢lanov ob-
¢inskih odbornikov. Te pot
pa poglejmo $e, kako poteka
izvolitev ¢lanov zvezne in re-
publike skup$cime.

Predvolilni postopek poteka
podobno kot za obcinsks
odbornike. Tudi za republi-
$ke in zvezne poslance so
imeli vsi obcani moznost, da
sporocte svoje predloge obcin-
ski politi¢ni volilni komisiji
pri obtinskem odbern SZDL,
da jih le-ta evidentira kot
moine kandidate. Ko so bili
v prvi polovici marca kandi-
dacijski zbori volivcev, so na
teh govorili tudi o kandida-
tih za zvezno in republi$ko
skupé¢ino. Letos volimo .v
na$i obéini po enega <lana
zveznega zbora, gospodarske-
ga zbora, socialne zdravstve-
nega zbora, kulturno-prosvet-
Tnega zbora ter organizacijsko
politicnega  zbora Zvezne
skupicine, medtem ko v re-
publidki skup$lini izvolimo
samo Clana republi$kega zbo-
ra, socialno zdravstvenega
- zbora ter organizacijsko po-
liti¢nega zbora, ¢lane ostalih
zborov republiske skupscine
pa bomo izvelili $ele ¢ez dve
Jeti. )

'Obe skupsCini obsegata ve-
liko teritorialno podroéie,
‘zato so temu primemo velike
tudi volilne enote. Zvezna vo-
lilna enota;-v kateri je tudi
nasa obcina obsega kar celo

Gorenjsko — Kamnik, Kranj,
Skofjo Loko, Trzi¢, Radovlji-
co in Jesenice, medtem ko
polovico obéine predstavlja
volilno enoto republiske skup-
SCine.

Seveda je bilo treba pred-
loge za zvezne poslance pred
kandidacijskimi zbori wvoliv-
cev vskladiti med vsemi 3e-
stimi obéinami, zato ne sme-
mo biti presenedeni, ¢e bodo
naSo obdino v zvezni skup-
§ini zastopali tudi tovarisi iz
drugih obdin.

Volilni postopek za izvolitev
&lanov republiSske ter $e po-
sebno zvezne skupiéine izgle-
da na prvi pogled dokaj za-
motan. Vendar ni tako hudo:
predvsem nam mora biti jas-
no, da gre tu za posredne
volitve, saj ¢&lane teh dveh
skup$¢in  izvoli obé&inska
skupétina na skupni seji
obeh zborov (obdinskega
zbora in zbora _ delovnih
skupnosti). Ker pa tovarisi,
katere izvolijo &lani obc&inske
skupétine v zvezni zbor in re-
publigki zbor e niso dokonc-
no izvoljeni, temve¢ morajo
izvolitev dokonéno potrditi Se
neposredno volivei, lahko od-
borniki izberejo za ta dva
zbora ve¢ kandidatov, med-
tem ko ¢lane ostalih zborov
— gospodarskega, socialno
zdravstvenega, kulturno-pro-
svetnega ter organizacijsko
polititnega — izvolijo -do-
konc¢no .c':;ani obéinske ‘skup-

$¢ine. Te volitve bodo v ne-
deljo 9, aprila,

Seveda mora dobiti kandi-
dat velino glasov vseh od-
bornikov obcéinske skupscine,
sicer ni izvoljen. Tu pa se
pojavi najveija teZzava, ko
morajo za iste kandidate za
zvezno skupscino glasovati
odborniki vseh Sestih obéin.
Ce je na kandidatni listi en
kandidat in ne dobi ve-
¢ine glasov vseh odborni-
kev vsake skups$éine je
potrebno glascvanje pcno-
viti. Ce pa je na kandidatni
listi ve¢ kandidatov je izvo-
ljen tisti, ki je dobil skupno
najve¢ glasov v vseh obcin-
skih skupséinah.

Ko bodo obdinske skupsci-
ne v nedeljo izvrsile volitve,
se $e ne bodo smele raziti,
temved bo treba za vseh Sest
ob¢in ugotoviti rezultate in
v primeru, &e ne bo kaksen
kandidat dobil vedine, bo tre-
ba $e isti dan glasovanje po-
noviti, v kolikor pa e takrat
ne bo potrebne vecine, se Po-
novi volilni postopek.

V obéinski skupscini izvo-
ljeni poslanci zborov delov-
nih skupnosti zvezne in repu-
blitke skupdtine bodo izvo-
ljeni dokonéno, medtem ko
poslance za zvezni in repu-
bligki zbor dokonéno izvoli-
‘mo volivci na volidcih.

Zaradi tega bomo na volit-
vah 19. in 23. aprila volili
naslednje 19. aprila bodo vsi
volivei v -delovnih skupnostih
izvolili polovico élanov zbora
‘delovnih ‘skupnosti obc‘finske
skupSéine, medtem ko je_m:i~
hove zastopnike v zveznl 1n

republi$ki skupiéini Ze izvo-
lila obcinska skupé&éina.

23. aprila pa bomo vsi volili
na terenu in sicer:

vsi volivei v obCini bodo
izvolili ¢lana zveznega zbora
Zvezne skup$éine polovica vo-
livcev (Zgornjesavska dolina
ter Plavz) bodo izvolili cla-
na republiSkega zbora Skup-
§¢ine SRS, v vsaki drugi ob-
¢inski volilni enoti v obcini
pa bomo izvolili polovico ¢la-
nov obéinskega zbora Skup-
&¢ine obdine Jesenice.

V kolikor bi kdo zaradi
kaksnega vzroka ne mogel
voliti zveznega in republiske-
ga poslanca na svojem voli-
$¢u, lahko voli v katerem ko-
1i volis¢u volilne enote 's po-
gojem, da bo predhodno zah-
teval pri pristojnem ob¢in-
skem organu potrdilo -0 vpi-
su v volilni imenik. Se -en-
krat poudarjam, da to velja
samo znotraj volilne enote, to
je za zveznega poslanca v ob-
modéju od Kamnika do Ratec,
za republiskega poslanca pa
v Zgornjesavski dolini ter na
volis¢ih Plavia.

Volitve ¢lanov zvezne, repu-

bliske in ‘ob&inske skupitine®

bodo izvedene lodeno, torej
bodo kandidati za vse tri or-
gane na Jlofenih kandidatnih
listih, posebej bodo vodili
tudi volilne imenike, zapis-
nike o poteku volitev, lodene
bodo tudi glasovalne skrinji-
ce. V na$i .ob¢ini bomo imeli
11 wolisé¢, kjer bomo volili
¢lane zvezne, republiSke in
obdinske skupscine, 16 volise,
kjer bomo volili ¢lane zvezne
in republitke skupifine, 20
voli§¢ za izvolitev Clanov

zvezne in obc¢inske skupiéme
ter 19 volis¢, kjer bomo vo-
1ili samo clane zvezne skup-
5Cine. :

Za pravilen potek volitev na
volié¢ih bodo skrbele poseb-
ne komisije, katere bodo da-
jale tudi vse informacije o
nainu glasovanja. S. H.

Dopisujte
v »Zelezarja«

Uspela
premiera
»DOMN A «

V nedeljo zveder so ¢lani
«dramskega odseka Svobode
Javornik uprizorii dramati-
zacijo Jurdiceve povesti »Do-
men«. Predstava je bila lepo
obickana, gledalci pa so so
bili zadovoljni z nastopom
celotnega ansambla. Tudi
scena je bila zelo ulinkovita,
skratka dramski odsek Sve-
bode Javornik se je na pre-
miero »Domnac zelg dobro
pripravil. Med tednom so =i
v dvorani osnovne Sole pred-
stavo ogledali ‘tudi ufenci
osnovne $ole Koroska Bela,
medtem ko bodo »Domnax
ponovili ¥ nekajkrat na Ja-
vorniku; nato pa bodo ‘go-
stovali ‘tudj ‘v drugih krajih
mase in radovljike -obtine.

: -or
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Partizanski tisk, tehnike
in tiskarne na Gorenjskem

(nadalj. z 11. str.)
nem sireju, na Sapirografu
ali na ciklostilu so razmnoZe-
vali Slovenskega porocevalca,
radijska poroc¢ila, pesmi in
zlasti letake, ki so pozivali
k uporu. Nekatere teh teh-
nik so Ze konec leta 1941,
druge pa v zaletku 1942 pre-
nehale z delom, Vzrok temu
sta bila odhod nekaterih teh-
nikov v partizane in vse veé-
ji nemski teror, katerega po-
sledice so moéno obécutile tu-
di tehnike, Tako se je Go-
renjska v prvi polovici leta
1942 znasla brez lastnega par-
tizanskega tiska. Posamezne
Stevilke Slovenskega poroce-
valca, ki so ilegalno prisle iz
Ljubljane, so razmnozevali s
pisalnim strojem.

Prihod II. grupe odredov
sredi leta 1942, ki je na po-
hodu proti Stajerski prisla za
nekaj tednov na Gorenjsko,
in njena Ziva tiskarska dejav-
nost ped vodstvom Mitje Ri-
bi¢i¢a-Cirila, sta dala novih
pobud gorenjskemu partizan-
skemu tisku, ki ga poslej tudi
najhujsi nemski teror ni mo-
gel veé zaustaviti. Velikega
pomena za rast narodnoosvo-
bedilnega tiska po pokrajinah
je bil tudi sklep CK KPS v
aprilu 1942, leta o odhodu pr-
vih organizatorjev ilegalnih
tehnik iz Ljubljane na te-
ren z nalogo, da organizirajo
in razdirijo partizansko ti-
skarstvo. Tako je sredi leta
1942 prisel na Gorenjsko
Adolf Arigler-Bodin, ki je
organiziral tehniko pri Stabu
I. grupe odredov, imenovano
»Metac. Poleg tehnike pri
stabu Poljanskega bataljona
je bila v drugi polovici leta
1942 omenjena tehnika na Je-
lovici najmoénej$a tehnika,
ki je preskrbovala Gorenjsko
z literaturo vse do spomladi
1943, leta.

Zaradi vec&jih potreb po li-
teraturi sta se v zacetku le-
ta 1943 spreminili organizaci-
ja in delo partizanskih teh-
nik na Gorenjskem na osno-
vi smernic, ki jih je nakazalo
pismo CK KPS Pokrajinske-
mu komiteju KPS za Gorenj-
sko z dne 1. decembra 1942,
leta. Vodstvo Pokrajinskega
komiteja je postavilo za po-
krajinskega tehnika Adolfa
Ariglerja-Bodina, ki je z ne-
posredno pomoé¢jo okroznih in
rajonskih partijskih vodstev
zacel organizirati okroine
tehnike v kranjskem, jeseni-
Skem, SkofjeloSkem in kam-
miskem okroZzju. Poleg njih
so rasle tudi rajonske
tehnike. V letu 1943 je
Gorenjska dobila prvo par-
tizansko tiskarno, ki je zacela
z delom decembra 1943 v Ra-
domljah v Srajevi opekarni
pod imenom »Tiskarna OK
KPS Kamnike«, pozneje pa ti-
skarna »7 A«.

Vrh je dosegla partizanska
tiskarska dejavnost na Go-

enjskem v letu 1944, ko je
bila ustanovljena Pokrajinska
tehnika KPS za Gorenjsko v
Davéi z ved oddelki kot cen-
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tiskarnah; vodil jo je Adolf
Arigler-Bodin in je nemote-
no deloval do osvoboditve,
Ta center, kjer je delalo pre-
ko 25 oseb, je organiziral no-
ve tehnike, dajal smernice,
naloge in naveodila za njiho-
vo delo, dolodal naédin razde-
litve izdelane literature, raz-
porejal osebje in ga strokov-
no usposabljal, organiziral
zbiranje papirja in drugega
materiala za potrebe tehnik.
Pri Pokrajinski tehniki KPS
za Gorenjsko, ki je razpola-
gala celo z malo elektricno
centralo, so poleg ostalih od-
delkov delovali tudi grafiéni
oddelek, ki je izdeloval Zige
in linoreze, fotografski odde-
le kinoradiotehni¢na delavni-
ca. V letu 1944 se je S§tevilo
partizanskih tiskarn na Go-
renjskem povecalo. Pri tem
ima veliko zaslug Edo Bre-
gar-Don. Tiskarne »Julijas,
»Trilof« in »Donas« so v naj-
veéji meri plod njegovih pri-
zadevanj in iznajdljivosti. Na
Kamniskem pa srecamo kot
organizatorja partizanskih ti-
skarn zlasti Karla Zupanéica-
Zana. V letu 1944 sta na tem
podrodju mnastali tiskarna
»30 A« in tiskarna »4 Me«. Iz-
popolnjeval se je tudi parti-
zanski tisk, ki je postajal vse-
binsko in oblikovno vse bo-
gatejSi in lepsi. Tako pred-
stavlja brez dvoma vrh par-
tizanske tiskarske dejavnosti
na Gorenjskem ilustrirana iz-
daja PreSernove »Zdravljices,
ki so jo tiskali v tiskarni
»Trilof« 1944, leta, ob stolet-
nici njenega prvega izida.

V tezavnih razmerah, v
bunkerjih, skritih po gozdnih

grapah ali po vaseh, so de-
lali tehniki no¢ in dan ter s
svojimi deli dvigali socialno
in nacionalno zavest ljudstvu,
ga krepili v boju za osvobo-
ditev ter ga obvesfali o vo-
jaskih dogodkih doma in po
svetu. Mimo vseh ovir so ti-
skarji tovorili papir in drug
material ter pri tem mnogi
zgubili Zivljenje. Dneve in
noéi so presloneli nad tiskar-
skim strojem in vstavljali ér-
ko za érko. Tako je dan za
dnem izhajala partizanska li-
teratura, ki so jo skozi zasede
in §tevilne nevarnosti razna-
Sali pogumni kurirji.

Pogoji za delo partizanskih
tehnik in tiskarn na Gorenj-
skem so bili izredno tezki;
vse je bilo treba ustvariti v
nepesredni borbi s sovrazni-
kom. Uspehi so bili doseZeni
predvsem zato, ker je delo
partizanskih tehnikov in ti-
skarjev slenelo na Siroko raz-
predeni organizaciji, v kate-
ri je scdelovalo na stotine
ljudi, in ker je Komunistié-
na partija dajala temu delu
naivec¢jo podporo.

Poleg civilnega partizan-
skega tiska, ki so ga izdajali
organi in ustanove narodne
oblasti, je v ¢fasu NOB na
Goreniskem krozil tudi voia-
8ki tisk, ki so ea izdajale po-
samezne voijaske enote. Bor-
ci so opisovali svoje boje in
zmage ter gradivo sami tiska-
1i, ilustrirali in razmnoZevali.
Vendar ne moremo vsebinsko
lociti tega tiska od ostalega,
kajti oba sta bila namenijena
istemu namenu — ljudstvu in
boju za njegovo svobodo.

Ana Benedetié

Ob¢ni zbor drustva
upokojencev na Javorniku

Leto3nji obéni zbor Dru-
Stva upokojencev na Javorni-
ku je bil zelo mnozi¢no obi-
skan. Upravni odbor drustva
je polagal obradun svojega
dela za dve leti nazaj.

Povzemamo nekaj misli iz
poroCil predsednika in tajni-
ka drustva, ki sta govorila
najve¢ o problemih, s kateri-
mi se srefujejo upokojenci
po gospodarski reformi. Ugo-
tavljajo, da polozaj upoko-
jencev ni roZnat. Z novimi
ukrepi, ki so bili sprejeti na
razli¢nih podroéjih, so bili
moéno prizadeti predvsem
upokojenci. Zlasti to velja za
zdravstveno zavarovanje in
tudi pokojninski zakon, ki je
bil sprejet leta 1965, upoko-
jence ni preve¢ razveselil. Od
novega zakona so pricakovali
veliko, nikakor pa ne, da jih
je razdelil med stare in mla-
de. Upokojenci pogresajo od-
lo¢no besedo sindikalne in
tudi drugih organizacij, kadar
gre za vprasanja, ki se ticejo
dostojnega Zzivljenja, vredne-
ga kulturnega cloveka.

V minulih dveh letih so
upokojenci izredno veliko de-
lali v samem domu. Uredili
so centralno ogrevanje pro-
storov, sanitarije so preme-
stili na bolj primerno me-
sto ter prekrili streho z novo
opeko itd.

Poskrbeli so tudi za kul-
turno-prosvetno dejavnost.
Organizirali so ved izletov v
bliznjo in daljnjo okolico, pa
tudi v zamejstvo. Imajo svoj
pevski zobr, ki ga vodi pevo-

Peta premiera v gledalis¢u

ter, ki je usmerjal delo v
vseh gorenjskih tehnikah in

Peta premiera v letosnji
sezoni amaterskega gledali-
§¢a Tone Cufar bo v nedeljo,
8. aprila vesela gusarska baj-
ka s petjem in sabljanjem v
ve¢ slikah srbskega pisatelja
Dusana Radoviéa KAPITAN
PIPELFOX. Pred $tirimi leti
je na Sterijenem pozorju v
Novem Sadu, pregledu vsa-
koletnih dosezkov jugoslo-
vanske dramske literatu-
re, popolnoma mepric¢akova-
no mladingko gledali$ée »Bo-
Sko Buha« iz Beograda s
krstno uprizoritvijo KAPI-
TANA PIPELFOXA pozelo
izreden uspeh in priznanje
kritike. Od takrat naprej je
KAPITAN PIPELFOX v -
goslavnem pohodu obdel vse
jugoslovanske odre in lansko
sezono ga je uprizorilo tudi
Mladinsko gledali§¢e v Ljub-
ljani. Kje je wvazrok ra tak
uspeh? Najprej v dejstvu,
da KAPITAN PIPELFOX ni-
kakor ni mladinski tekst,
kot bi se zdelo na prvi po-
gled, d&eprav je njegova
zgodba preprosta jzmisljena
bajka. Toda ta preprosta
bajka je samo okvir, v kate-
rega avtor brez didakti¢nih

namenov in ob skoraj mo-
derni dramaturgiji naniza
kup zivljenjskih resnic in
spoznanj, ki so vsa prezeta
z neverjetnim cptimizmom
in zivljenjsko radozivostjo.
Ob to pa je avtor dodal Se
kup veselih domislic in situ-
acij in nastal je izjemen
tekst za vse ljubitelje gleda-
lis¢a od sedmih do sedem-
desetih let, saj vsak od njih
pride na svoj radun, vsi pa
se ob zgodah in nezgodah
kapitana Pipelfoxa in njego-
ve posadke lahko imenitno
zabavajo in nasmejejo. Ra-
zumljivo je, da je tak KA-
PITA PIPELFOX takoj po-
stal ljubljenec mlade publi-
ke, ki je romanti¢ne drama-
tike s kralji, kralji¢inami,
hudobnimi gras¢aki, dobrimi
pastréki in ¢arovnicami do
gria sita, Ni¢ manj pa ni
KAPITAN PIPELFOX priteg-
nil odraslih, saj nudi obilo
vesele zabave in smeha vsa-
komur, ki si Zeli oddahniti
se od wsakodnevnih skrbi.
KAPITAN PIPELFOX je
opremljen tudi z =zabavno
glasbo in petjem, tako da
praedstavlja skoraj majhen
»musicale veselih wviz in
pesmi,

Pri wsej tej lahkotnosti

pa je KAPITAN PIPELFOX
za igralski ansambel dokaj
trd oreh, ki se ga uspesno
da streti le z velikim delom
in trudom ter z veliko mero
obcutka in smisla za humor
in zabavo. Ta zahteven oreh
vesele gusarske zgedbe s
petjem in sabljanjem v vel
slikah KAPITAN PIPEL-
FOX so trli reziser Bojan
Cebulj, ki je pripravil tudi
sceno, Rudi Mandi¢ kot ka-
pitan Pipelfox in 3e dvajset
nastopajo¢ih v vlogah vese-
lih gusarjev in predstavnic
plemena hitro govoretih lju-
di. Upajmo, da so ga trli in
strli v veselje maSe S$tevilne
gledaliSke publike, saj je
KAPITAN PIPELFOX prva
komedija letosnje gledaliSke
sezome. — jn

Misli

Kdor se visocko ceni, si
§teje svoje nesrece v Cast, ker
bi rad uveril sebe in druge,
da ga je usoda izbrala za
tarco.

Ni¢ nam ne more tolikanj
zmanj$ati samovscenosti ka-
kor ugotovitev, da vCasih za-
vratamo, kar drugi¢ odobra-

vamo.
La Rochefoucauld

vodja Cena AmbroZié, z zani-
manjem pa so sledili 17 pre-
davanjem Delavske univerze,
Predavanja so spremljana z
barvnimi diapozitivi in so bi-
la vedno lepo obiskana. Na
ob¢énem zboru so se zahvalili
sindikalni organizaciji Zele-
zarne in sploh delovnemu ko-
lektivu nase Zelezarne za po-
mod, ki so jo bili delezni v mi-
nulih dveh letih. Ob morju in
v politniskem domu na Me-
zaklji je v minulih dveh le-
tih preZivelo nekaj lepih dni
139 upokojencev z Javornika
in Koroske Bele.

Upravni odbor Druitva upo-
kojencev ima nekaj stalnih
nalog. Med njimi skrb za
clanstvo. 150 ¢lanom drustva
so dodelili pomo¢ od 2.000 do
10.000 S dinarjev, ob prazno-
vanju 8. marca pa so pogo-
stili 18 Zena — upokojenk.
Upokojenci so v razpravi po-
zitivno ocenili delo UO, ki
ima vedno veliko dela. Dru-
§tvo Steje 589 é&lanov in vsak
dan jih je veé.

-or

Od kljuke
do kljuke

O zdravstveni sluzbi v Ze-
lezarni in izven Zelezarne je
bilo Ze marsikaj izredenega
in napisanega. Naslednji pri-
mer nadega sodelavca pa naj
Se dopolni sliko neurejenih
Tazmer,

V pomnedeljek, 3. aprila ob
10. uri je delavec, zaposlen
v Zelezarni, po dveh dneh
zobobola odSel v obratno
ambulanto Zelezarne, kjer pa
je lahko le ugotovil, da zob-
na ambulanta dopeldan ne
dela. Zato se je vrnil ponov-
no ob 12, uri in skupaj z
ostalimj ¢&akal. Ob 1345 jim
je medicinska sestra poveda-
la, da zobozdravnica ne dela,
da je problem z osebnimi
dohedki ter da je od$la na
dopust, dokler se to ne ure-
di. NaSega scdelavca pa je
napotila na Javornik. Toda
tudi tam ni bilo srefe, saj
je bil na vratih pripet listek,
da zaradi bolezni ne delajo.
Usluzbenka in zobni tehnik
sta nesrefnika z zcbobolom
napotila v Zeleznisko zcbno
ambulanto. Tam pa je lahko
le izvedel, da zaposlenih v
Zelezarnj ne  sprejemajo,
zdravnik pa je na delavéevo
ponudbo, da placa, Se dodal:
»Ne radimo za novac.« Osta-
lo je le 3e zadnje upanje —
zobna ambulanta v zdrav-
stvenem domu na Jesenicah,
kjer so mu sicer tudi naj-
prej dejali, da zaposlenih v
7elezarni ne  sprejemajo,
konéno pa je le zmagala ple-
menita zdravniska etika.
Mladi zobozdravnik je naSe-
ga sodelavca odresil boledin
in nekaj po 16. uri izpulil
zob. Kaj vam lahko ob kone
cu svetujemo. Ne jejte bon-
bonov, cistite $e naprej zobe
zjutraj in zveder s Kalodon-
tom in drZite fige, da vas ne
bo zalel boleti zob. V skraj
rem primeru pa poizkusite
s sukancem in kljuko.
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Za nami je svetovno prvenstvo
v hokeju na ledu

Malo je mest na svetu, ki imajo tako bogato arheolosko in
kulturno zgedovine kot Dunaj. Po svetu slavi ne samo zaradi
Straussovih valékov, temveé tudi zaradi Stevilnih zgodovinskih
spomenikov, ki so neprecenljive vrednosti. V mestu ob plavi
Donavi so se ob koncu marca zbrali najboljsi amaterski vir-
tuozi hokejske palice in pucka ter se pomerili na 34. svetoy-
nem in evropskem prvenstvu. Med 22 udeleZenci tega prven-
stva je bila Jugoslavija, ki je nastopila v B skupini in po
desetdnevnih spopadih na vroéem dunajskem ledu ob Lkoncu

zasedla cetrto mesto,

Organizatorji letoSnjega
svetovnega in evropskega pr-
venstva so se na ta dogodek
ofitno premalo pripravljali.
Napake so se vrstile s film-
sko naglico, tako da jih krat-
komalo ni mogode opisati.
Pritozbe so dezevale z vseh
strani, na samih tekmah pa
je bilo ¢utiti improvizacijo.
Skratka, toliko opevano me-
sto je v hipu izgubilo ves
blis¢ in sijaj, vse skupaj pa
je pokvarilo $e izredno slabo
vreme, ki je v tem letnem
¢asu znaéilno za Dunaj.

Vse reprezentance so bile
nastanjene v najelitnejSem
hotelu Intercontinental, last
ameriske hotelske druzbe,
kjer stane enodnevni penzi-
on 800 avstrijskih Silingov.
Organizatorji SP so pri upra-
vi izposlovali popust, toda
vseeno je enodnevni penzion
veljal 620 avstrijskih Silingov.
Tekmovalci so imeli na vo-
ljo tri kuhinje: amerisko, se-
vernjafko in vzhodno. Nasi
tekmovalci so najraje segali
po vzhodni kuhinji in kljub
temu veckrat lacéni zapus$éali
»lesketajoCe« jedilnice. V sa-
mih hotelskih prostorih in zu-
naj so se cutile vse reprezen-
tance precej osamljene. Zato
izjava oceta Baura v razgo-
voru ni bila laskava, ampak
povsem iskrena: »Ljubljana,
to je bilo prvenstvo. Domac-
nosti in druZzabnosti je bilo
na pretek. Takega svetovne-
ga prvenstva si Zelim Se v
prihodnje. O hotelu Lev sa-
mo OKl«

Izvedba prvenstva je orga-
nizatorja hokejsko zvezo Av-
strije wveljala 12 milijonov
avstrijskih Silingov. Po pisa=
nju tamkajSnjega ¢asopisa
niso imeli primanjkljaja. Pre-
cej denarja so dobili pri zbi-
ranju reklam, velik delez pa
jim je tudi primaknila Evro-
vizija za direkine prenose
tekem. Za finalna tekmovanja
pa je bila preurejena mestna
hala zasedena do =zadnjega
koliéka, ki je lahko sprejela

13.000 gledalcev. Mastne de-

narce je poleg tega zasluZila
tudi mednarodna hokejska
zveza LIGH 2z raznimi $pe-
kulacijami televizijskih pre-
nosov, katere je direktno
prodajal predsednik LIGH
trgovec Ahearne. Zrive tega
TV »8kandalax so bili tudi
naro¢niki televizijskih spre-
jemnikov pri nas.«

Start nasih hokejistov je
bil ve¢ kot uspeSen, zato so
v svoji skupini zablesteli v
polnem sijaju in s tem pre-
senetili vse navzofe pozna=-
valce te igre. Toda blid¢ je
bil vse preve? kratkolrajen.

O¢itno so nasim fantom pogle
moci. Ugled, ki so ga pribori-
li v prvih treh sreéanjih, je
kopnel kot sneg v marénih
dneh. Nezadovoljstvo se je
poznalo vsepovsod. V jugoslo-
vanski tabor pa se je tudi
prikradel strah, ki so ga e
potencirala razna medsebojna
nesoglasja ter prepiri med
igralci, Stanje se je poslab-
Salo, ko je nenadoma mora-
la odpotovati Jeralova — vod-
ja reprezentance, in sicer za-
radi bolezni. Z njenim od-
hodom je odpadla e zadnja
vez, ki je drZala skupaj zZe
precej utrujene in razrahlja-
ne Zivee. Zvezni kapetan To-
mié je delal vse drugo, kot
pa tisto, za kar je odpotoval
na Dunaj. Vse breme je tako
padlo Se na edinega moza
trenerja Bubnika, ki pa oéit-
no ni bil kos vsem proble-
mom. Njegova skrb je bila
voditi tekme &m bolj uspes-
no, ne pa se ukvarjati Se z
drugimi problemi. V takih
okolis¢inah so igralci pokazali
dovolj, kljub temu, da bi lah-
ko ponovili lanskoletni uspeh,
ali pa celo poskrbeli za pre-
senedenje, kateremu so bili
prvi¢ in verjetno tudi zad-
njié¢ tako blizu. Nié¢ ne bi
bilo presenetljivega, ¢e bi za-
sedli prvo mesto, saj wvsi
ostali nasprotniki niso igrali
ni¢ lepsi in kvalitetnejsi ho-
kej. Za nekatere lahko trdi-
mo, da igrajo slab$e kot na-
8i in so ob konéni razvrstitvi
na mestih pred nami. V zad-
njih srecanjih so vse preveé
na-lahek naéin prepuséali Ze
priborjene zmage. Mnogokrat
so imeli terensko premog. Ne-
uéinkoviti pa so bili pri stre-
lih na gol, kar je bila rak ra-
na skoraj na vseh srecanjih.
Vsi igralci ©&utijo premalo
odgovornosti za kolektivno
igro. Nekateri se vse preved
izzivljajo v solo igri, ki pa
ne vodi nikamor. Marsikatera
stoodstotna priloznost za do-
sego gola je bila tako zaprav-
ljena. Kriviéni bi bili, ée bi
“celotni neuspeh, ¢e ga lahko
tako imenujemo, wvalili na
igralce. Raje pckukajmo za
zavese ostalih udelezencev
SP.

V elitni skupini pridejo
vsa moStva s posebno ceto
vodij in funkecionarjev. V ru-
skem taboru smo lahko opa-
zili, da ima vsak igralec svo-
jega spremljevalca, ki mu je
stalno za petami in zanj tu-
di skrbi. Poleg tega pa ima-
jo svojega psihologa, zdrav-
nika, maserja in trenerja. Nié
drugaée ni pri Kanadéanih. vZ
mosétvom so prek velike luze
pripotovali vsi ¢lani {ehniéne-

ga Staba hokejske zveze Ka-
nade. MoStvo je imelo dva
trenerja, zdravnika, dva ma-
serja in zelo moéno sprem-
stvo. Torej kratko malo, za
igralce so skrbeli in reSevali
vse njihove probleme. Podob-
no je bilo tudi v B skupini.
Spremstvo je bilo sicer ne-
koliko manjse, toda manjkal
ni zdravnik in maser. No, in
kaj pa Jugoslovani. Kakor
smo Ze prej omenili, je bila
vodja reprezentance Jeralo-
va, ki je morala zaradi bo-
lezni predéasno zapustiti pri-
zorisce, ki pa je do tega tre-
nutka zadovoljivo opravljala
svojo dolznost. Zveznj kape-
tan Tomi¢ Ze nekaj let nazaj
ne more drzati reda in disci-
pline v mo3tvu. Poleg tega pa
vse prehitro pozablja, zakaj
potuje z reprezentanco. Ostal
je 8e trener Bubnik, ki je
moral paziti na vse: od pre-
komernega uzivanja vode, do
dirigiranja tekme. Zato ni
ni¢ ¢udnega, da je bil ob kon-
cu sretanja ravno tako utru-
jen kot igralei.

‘Vse to, kar smo videli na
Dunaju, naj nam bo v pouk
in ne S&tedimo pri najbolj
Sibkih toc¢kah. Pred nami so
olimpijske igre v Grenoblu,
kjer bo naSa reprezentanca
tudi nastopala. Casa je 8e
dovolj, da se priénemo pri=
pravljati na ta dogodek. Z
igralci haj potujejo ljudje, ki
poznajo probleme posameznih
igralcev, ker bodo edino spo-
sobni v kritiénih trenutkih
miriti vroco kri.

Ob koncu pa lahko zapi-
femo najbolj pohvalno in raz-
veseljivo vest. Jugoslovanska
reprezentanca je na 34. SP
igrala najbolj disciplinirano
in 3Sportno ter si z najmanj
kazenskimi minutami med
vsemi reprezentancami pri-
borila zavidljivo priznanje —
pokal fair play. To priznanje
je podelila znana Svicarska
firma s sedelem v Zenevi
ROLEX.

Polde Karlin

.. ROROMET
Radovijica : Kranjska
gora 16:20 (8:7)

V 10. kolu gorenjske roko-
metne lige sta se v Radov-
ljici srecali ekipi Kranjske
gore in Radovljice. Po dokaj
enakovredni igri je zmagala
Kranjska gora.

KRANJSKA GORA: Zerjav,
Modri¢ 9, Lavtizar 1, Uder-
man, Svetlin 4, Lovse, Lau-
tar, Dominko 6, Ursi¢, Sustar.

RADOVLIJICA: Ravnikar 4,
Kav¢i¢ 3, Pre$ern 1, Selan
F. 1, Koren 7.

Kranjskogorski igralci so
nastopili v Radovljici oslab-
ljeni. Poleg treh igralcev, ki
so v JLA, je manjkal SZe
Gazvoda. Zato so igralci
Kranjske gore radunali na
poraz. Zeg zaletek tekme je
kazal, da bo tako. Radovlji-

3

Pokal »Fair play«, ki ga je
nasSa hokejska reprezentanca
dobila na prvensivu

Pred na$im golom na tekmi z reprezentance Avstrijz

ca je vseskozi vodila z enim
ali dvema goloma razlike,
predvsem zaradi tega, ker
obramba gostov ni delovala
tako kot bi morala. Poléas
se je koncal z zmago doma-
cinov (8:7).

V drugem delu igre pa so
Kranjskogor¢ani spremenili
nac¢in igre. Spretno so za-
celi igrati v obrambi in pri=
hajati v hitre nasprotne na-
pade, iz katerih so dosegli
pomembne gole. Tako so 10
minut pred koncem vodili
17:15, nato so svojo pred-
nost $e povecali in zmagali
z 20:16. Obe ekipi sta bili
kondicijsko slabo pripravlje-
ni. Tekmo je pred nekaj gle-
dalci prav dobro vodil sod-
nik Gra$i¢ z Golnika.

Najboljéi igralec pri Kranj=
ski gori je bil Modrié, pri
Radovljiei pa Koren, .

— in

STRELJAN]JE

Prvi uspea
gojencev doma

V programu Sportnih tek=
movanj dijaskih domov Go-
renjske, ki jih organizira ak-
tiv vzgojiteljev Gorenjske, je
bilo v soboto, 1. aprila v
Kranju prvo srefanje gojen=-
cev v streljanju z zraéno pu-
sko. Ekipa Doma uéencev Ze=
lezarsko izobrazevalnega cen-
tra je dosegla izreden uspeh.
V ekipni konkurenci petih di-
jaskih domov je bila ekipa:
Alojz Cernuta, Ladislav Braz,
Savo Pajntar, Davorin Sturm
in Boris Zor¢ prva. Med po-
samezniki je bil prvi Alojz
Cernuta. Za dosezen uspeh so
gojenci prejeli lep pokal in
diplome, S tem se je ekipa
uvrstila v finale republiske=
ga prvenstva dijaskih domov.

Do konca Solskega leta so
na sporedu Se tekmovanja v
$ahu, namiznem tenisu, ma=
lem nogometu in odbojki.

F. M.
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Kino RADIO

8 in 9. aprila ameri3ki
barvni CS film KLEOPATRA
ob 13. uri, v nedeljo tudi ob
14, uri

10. aprila ameriski barvni
CS film VZEMI JO, MOJA
TE, ob 17. in 19. uri

11. aprila francoski barvni
CS film NAIVNEZ, ob 17. in
19, uri

12. aprila angleski film
BUNNY LOKE JE IZGINI-
LA, ob 17. in 19. uri

13. aprila ameri$ki barvni
CS film FLANDRIJSKI PES,
¢b 17. in 19, uri

14. "aprila angleski barvni
VV film SLAMNATA ZENA,
eb 17. in 19, uri

15. aprila francosko-italij.
barvni CS film NEUMNO-
STI PARDAJANA, cb 17. in
19. uri

Kino PLAVZ

8. in 9. aprila francoski
barvni CS film NAIVNEZ,
cb 18, in 20. uri

10. in 11. aprila ameriski
barv. CS film KLEOPATRA,
10. aprila ob 16. in 20, uri,
11. aprila ob 18. uri

12. aprila ameris$ki barvni
CS film FLANDRIJSKI PES,
ob 18, in 20. uri

13. in 14, aprila angl, film
BUNNY LOKE JE IZGINI-
LA, ob 18. in 20. uri

15. aprila italij, francoski
barvni CS film V SENCI
INKVIZICIJE, ob 18. in 20.
uri.

L S S o e o e o

Kino ZIROVNICA

8, aprila amerigki - film
STANLIO IN OLIO

9. aprila sovjetski film
CLOVEK BREZ POTNEGA
LISTA

12. aprila ameriski barvni
CS film KLEOPATRA

15. aprila francoski barvni
CS film NAIVNEZ

Kino DOVJE

8. aprila sovjetski film
CLOVEK BREZ POTNEGA
LISTA

9. aprila ameriski
STANLIO IN OLIO

13. aprila ameriski barvni
CS film KLEOPATRA

15. aprila angl. film BUN-
NY LOKE JE IZGINILA

film

Kino KOROSKA BELA

8. aprila angledki film
EENNY LOKE JE IZGINI-

9. aprila — zaprto

10. aprila franc. CS film
NAIVNEZ

14. aprila ameriski CS film
KLEOPATRA

15. aprila angleski barvni
film SLAMNATA ZENA

Kino KRANJSKA GORA

8. aprila italijanski barvni
CS film NOCI ORIENTA

9. aprila angleski film
BUNNY LOKE JE IZGINI-
LA

13, aprila francoski barvni
CS film NAIVNEZ:

15. aprila ameriski barvni
CS film KLEOPATRA

Personalne vesti

MAREC 1967

101 sprejetih delavcev, 164
obrac¢unanih delavcev, 14
sprejetih  usluzbencev in 11
obratunanih wusluzbencev.

STAROSTNO SO BILI

UPOKOJEN:

ALOJZ CIZELJ, 1906, zi-
Carna 19 let v ZJ; ALOJZ
DEZMAN, 1910, Zi¢arna, 29
let v 2J; AVGUST KEJZAR,
1911, plinska in vodna ener-
gija, 20 let in pol v ZJ; STA-
NISLAV KOBILICA, 1911,
martinarna, 25 let v ZJ; CI-
RIL LIPOVEC, 1911, zarilni-
ca, 31 let v ZJ in JOZE MAV-
RI, 1911, GEZ, 20 let in pol
v ZI.

INVALIDSKO SO BILI

UPGKOJENI:

JOZE KOROSEC, 1915,
hladna valjarna, 11 let v Z7J;
ANTON MEDIJA, 1911, stroj-
no vzdrzevanje, 30 let v ZJ
in FRANC PREZELJ, 1911,
strojno vzdrzevanje, 25 let v
AR

Vsem upokojenim sodelav-
cem Zelimo, da bi dolgo uzi-
vali tezko zasluzeni pokoj!

UMRL:

Ciril Struna, 1927, elektro
energija — 19 let v ZJ.

Svojcem naSe iskreno so-
Zalje.

IZKLJUCENI 1Z

DELOVNE SKUPNOSTI:

Smail Corali¢, 4. 2. 1937,
valjarna 2400; Vlado Daks-
kobler, 5. 4. 1948, valjarna
Bela; JoZze Doda 7. 4. 194,

Obéni zbor Planinskega drustva Jesenice

V sredo, 29. marca so imeli
jeseniski planinci obracun
svojega dela za preteklo leto.
Velika dvorana pri Jelenu
je bila lepo okralena in

Sportne
brzojavke

Na odsluzenje kadrovskega
roka so od3li takoj po pri-
hodu s svetovnega prvenstva
hokejisti Roman Smolej, Ru-
di Hiti, Vlado Jug in Slav-
ko Beravs. Vsi §tirje bodo
sluzili kadrovski rok v Slo-
veniji.

Sinoéi so pripotovali iz Ce-
hoslovatke v domovino- nasi
alpski smudarji: Romana
Kleindiest, Olga Vilman, Mit-
ja Gorjup in Marko Zmitek,
kjer so se udelezili v Visokih
Tatrah mednarodnega velesla-
loma in slaloma.

Lepo vreme so izkoristili
jeseniski koSarkarji in v teh
dneh * zaceli vaditi na pro-
stem. Poleg igralcev, ki so
nastopili Ze lani, redno tre-
nira tudi PrimoZ Sendar, ki
je obenem tudi trener prvega
mostva.

Alpinisti¢ni odsek pri Pla-
ninskem drustvu Jesenice v
nedeljo orgapizira turni smuk
na Krn. Odhod je v soboto
popoldan ob 14, uri z Zelez-
niske postaje z vlakom v Bo-
hinjsko Bistrico.

opremljena z dvema veliki-
ma slikama gorskih objektov
Tiarjevega doma in zaveti-
3&¢a Zelezarjev ma Voglu. Sli-
ki je izdelal slikar — plani-
nec France Krajcar.
Porodiia so podali pred-
sednik, glavni gospodar, bla-
gajnik, nafelnik GRS in na-
¢elnik Alpinistiénega odseka.
Uspehi so bili na vseh
podrocjih planinske dejav-
nosti zelo veliki. Predvsem
so se izkazali na gospodar-
skem, propagandnem (s pre-
davanji, ¢lanki, radio itd.),
izleti, turnimi smuki, spo-
minskimj pohodi, $tevilnimi
tezkimi in prvenstvenimi al-
pinistidnimi vzponi v na3ih
in tujih gorah, z vajami in

" Slovenije tov.

reSevalnimi akcijami gorskih
resevalcev itd. Skoda pa je,
ker je mladinski odsek le
zivotaril,

Clan UO Planinske zveze
Vengust je
pohvalil delovne jeseniske
planince in izro¢il &astne
znacke PZS zasluZnim de-
lavcem Janezu Ko3niku, Jo-
Zu TomaZevicu in Mirku
Spendalu. Gorniski veteran
Copov Joza je z nekaterimi
dobrimj mislimi in predlogi
obogatil ob¢ni zbor. Tudi
zastopniki Planinskih dru-
$tev Mojstrane, Radovljice,
Gorij in PTT Ljubljana so
Cestitali k uspehu.

Obdéni zbor je predlagal in
sestavil program dela.

Tabor ; Jesenice 3:1

V nedeljo je bilo odigrano
II. kolo prvenstvenih nogo-
metnih tekem v zahodni
conski nogometni ligi. Nagi
nogometasi so igrali z enaj-
sierico Tabora v SeZani in
tekmo izgubili z rezultatom
3:1. Gol za Jesenice je dose=-
gel Samar Ze v prvem pol-
Casu. Vse kade, da je bila za
jesenidko mostvo usodna 64.
minuta, ko je bil poskodo-
van vratar Korantar. Do ta-
krat so Jesenitani vodili =z
golom prednosti, pozneje pa
prejeli tri gole in ostali praz-

nih rok. V nedeljo popoldne
bo na igriséu pod Mezakljo
prvenstvena mogometna tek-
ma z enajstorico iz Hrastni-
ka. Jeseniani se bodo mora-
li potruditi in zmagati. Nalo-
ga bo tezka, saj je emajste-
rica Hrastnika trenutno na
prvem mestu v ligi. Tekma
bo pomembna tudi zato, ker
morajo nogometasdj Jesenic v
prihodnjih kolih dobiti &im
ved todk in se povzpeli ma
boljle mesto na lestvici.

2 ey e

zebljarna; Viktor Domitro-
vié, 3. 7. 1942, ziarna;
Branko Fister, 31. 5. 1950,
transport; Aleksander Gede-
le, 1. 9. 1948, valjarna 1300;
Husein Islamovié, 25. 7. 1934,
profilne valj.; Muhamed Ko-
vadevi¢, 15. 9. 1929, profilne
valj; Ivan Pavlovié, 6. 7.
1947, toplotna energija; Vla-

. dislav Reinhard, 7. 7. 1936,
profilne valjarne; Anton Ro-
bi¢, 30. 4. 1918, gradbeno
vzdrZzevanje; Munir Tatar,
3. 11. 1944, martinarna; Lju-
bo Turk, 25. 12. 1948, zi¢arna;
Vinko Vindiar, 21. 10. 1942,
elektro jeklarna; Stanislav
Zupan, 5. 3. 1944, gradbeno
vzdrievanje.

JESENSKI KONCERT

Zelezarska godba DPD Svobode Tone Cufar Jesenice
bo v ponedeljek, dne 10.aprila ob 19.30 v gledaliiéu
na Jesenicah na Zeljo ljubiteljev gasbe ponovila

resne in zabavne glasbe z delno spremenjenim progra-
mom. Koncert v polni zasedbi dirigira Remigij No¢.
Udelezite se koncerta v ¢im veéjem Stevilu!

Vabijo godbeniki

Jubilanti
50 - letniki

V aprilu so in bodo
praznovali petdescti rojst-
ni dan naslednji nasi so-
delavci: ANICA MOZINA,
CGEZ — 1. aprila; JOZEF
BEC, promet — 22, apri-
la in FRANC AMBRO-
ZIC, UOS — 24. aprila.
Cestitamo!

RAZSTAVA

MALA DVORANA DELAV-
SKEGA DOMA PRI JELENU
— Do vkljuéno 19. aprila

vsak dan od 9. do 12. in od
14. do 19. ure bo odprta raz-
stava PARTIZANSKI TISK,
TEHNIKE IN TISKARNE
NA GORENJSKEM.

ZAHVAILA

Ob bridki izgubi najinega
moza in oCeta

JOZETA STEFELINA

se iskreno zahvaljujeva vsem,
ki so ga spremili na zadmji
poti, mu darovali vence ter
custvovali z nama. Posebna
zahvala dr, Sajevcu za laj-
Sanje trpljenja v zadnjih
urah.

Zalujola #ena Zofka

in sin Slavko

OPRAVICILO

V zvezi s dlankom »Kdo
mi bo vrnil po krivem vzeti
uglede se kolektiv samopo-
strezne trgovine na Plavzu,
trgovskega podjetja »RoZcae
Jesenice, javno opravicuje
zaradi neljubega in neupra-
vicenega postopka proti tov,
Janku FONU — mlajsemu,
Cesta revolucije 7/II Jeseni-
ce.

O navedeni zadevi se je
vrsila pri obdinskem sodi-
$¢u na Jesenicah javna raz-
prava, kjer se je ugotovilo,
da je bil postopek do kupca
v tem primeru nepravilen.

Poslovodja trgovine:
Franc Rabzelj
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ZAHVALA

Od mojega 19-letnega sluz-
bovanja v Zelezarni Jesenice
bom ohranil mnogo Ilepih
in nepozabnih spominov. Ko
se ob moji upokojitvi po-
slavljam od adjustaZe Zicar-
ne, izrazam vsem mojim so-
delavcem, posebno 3e delo-
vodji Ivanu Susniku, hvaleZ-
nost za sozitje in spoStova-
nje.

Posebna zahvala vsem za
prejeta darila.

Vsem skupaj Zelim mnogo
srede, zdravja in veliko de+
lovnih uspehov.

Lojze Cizelj
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CESTITKA

Na metalurski fakulteti v
Ljubljani je diplomiral na$
sodelavec Miroslav Skube. K
uspehu mu iskreno cestita-
mo ter Zelimo na njegovem
delovnem mestu na razisko-
valnem oddelku veliko dé-
lovnih uspehov!

Gledalisce

SOBOTA, 8. aprila ob 19.30
uri: D. Radovié KAPITAN
PIPELFOX — Vesela gusar-
ska zgodba s petjem in sab-
ljanjem — Premiera — Za
abonma SOBOTA.

NEDELJA, 9. aprila ob 15
uri: D. Radovi¢ KAPITAN
PIPELFOX — IZVEN.

V naslovni vlogi kapitana
Pipelfoxa nastopa Rudi Man-
di¢, poleg njega pa 3e dvaj-
set sodelujo¢ih v vlogah gu-
sarjev in drugih vlogah
Vstopnice za obe predstavi st
zagotovitve z rezervacijo na
telefon 82-200, oziroma v pred-
prodaji pri gledaliski blagaj-
ni, Vse cenjene abonente reda
SOBOTA in NEDELJA pa Se
posebej opozarjamo na pred-
stavi,

DPD SVOBODA JAVORNIK
— dramski odsek

NEDELJA, 9. aprila ob
19. uri v dvorani osnovne
Sole: Juré¢ié — Tomazic DO
MEN — ponovitev,




