
Valji novega bluminga so stisnili žareč jeklen blok-— bramo 

V sredo, 27. aprila, smo izvolili nove člane delav­
skega sveta železarne, razen njih pa še nove člane de­
lavskih svetov delovnih enot ter predsednike in na­
mestnike zborov delovnih skupnosti v železarni. 

V delavski svet železarne so bili izvoljeni: 
Frapc Golba — plavž 
Štefan Ščerbič, Franc Zgonc, Ivan Žvan — martinarna 
Marjan Mrak — elektropeč 
Rupart Kramar — livarna 

- Nazir Ljuta, Jože Bregant — valj ame-profilov 
Ivan, Rekar, Jože Knific — valjarna 1300 
Janko G r G h a r — valjarna žice .. 
Anton Klemene — jeklovlek 
inž. Aleksander Mandeljc — valjarna Bela 
Jože Kastelic — valjarna Bela (za eno leto) 
Vlado Rovan, inž. Leon Mesaric, Tomaž Klinar — HVŽ 
Alojz Likovič — cevarna 
inž. Franc Mlakar — elektrodni oddelek 
Srečko Talar, Mirko Petač — mehanična delavnica 
Jesenice 
Cir i l Svetina — gradbene delavnice 
Ljubo Razinger, Mirko Martinuč — promet 
Alojz Kambič, Janez Dolžan — vzdrževanje Javornik 
Anton Zupane — plinska in vodna energija Jesenice 
in Javornik 
inž. Aleksander Jezeršek — raziskovalni oddelek 
Vinko Kunšič — GEŽ 
Franc Bahun, Franc Medja, inž. Miroslav Noč, Albin-

ca Tušar — upravne službe 

Na volišču upravnih služb 

V sredo, 27. aprila, so bila 
odprta volišča v naši železar­
ni od 4. ure zjutraj do 16. 
ure popoldne, tako da so lah­
ko volili sodelavci, k i so za­
posleni na vseh treh izme­
nah. Prvič je bilo odprto vo­
lišče tudi v valjarni Bela, 
kjer je BT!o vpisanih 182 vo­
livcev. Volilna- komisija pri 
delavskem svetu železarne je 
jejmjea svoje prostore v sejni 
sobi delavskega doma pri Je­
lenu ter je vsaki dve uri 
sprejemala poročila o glaso­
vanju oziroma o udeležbi vo­
livcev na posameznih voli­
ščih. 

V posameznih delovnih 
enotah je bilo dosežena na­
slednja volilna udeležba: 

plavž 89,55 %, martinarna 
80,06 %, elektropeč 90,02 %, 
samotama 87,50 %, livarna 
95,50 %, valjarna profilov 
87,40 % ,valjarna tanke ploče­
vine 89%, valjarna debele 
pločevine 84,5 %, valjarna ži­
ce 73,50%, jeklovlek 78,52%, 
strugama valjev 93,50 %, va­
ljam« Bela 95,60%, HVŽ 
86,51%, cevarna 90%, žeb-
Ijarna 88,25 %, elektrodni 
oddelek 84,40 %, mehanična 
delavnica 90 %, konstrukcij­
ska delavnica 90,60%, elek-
trodelavnica 93,80 %, gradbe­
ne de'avnice 87,75 %, promet 
90,20 %, transport 84,0 %, 
vzdrževanje Javornik 95,25 
odst., elektro toplotna ener­
gija 88,30 %, plinska in vod­
na energija 93,40 %, energet­
sko gospodarstvo 95,80 %, 
OTK 92 %, raziskovalni odde­
lek 97,50%, GEŽ 89.80%, 
upravne službe 87,85 %. 

Volilna komisija je izraču­
nala volilno udeležbo za vso 
železarno, k i znaša 88.38%. 

Z volitvami so najprej za­
ključili na volišču v razisko­
valnem oddelku in so že ob 
pol osmi uri zjutraj obvestili 
volilno komisijo, da so z gla­
sovanjem zaključili. V do­
poldanskih urah so z glaso­
vanjem zaključili tudi na 
(nadaljevanje na 2. strani) 
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TOPLO VALJANJE NA 

POPOLDANSKI IZMENI 
V četrtek, 28. aprila, so 

na dopoldanski izmeni v 
novi bi umiri g valjarni na 
Belškem polju izvaljali 
prvo bramo. S ?em dnem 
se je torej pričelo novo 
obdobje in prehod s 
hladnega testiranja na 
toplo valjanje. Že v naši 
prvomajski številki smo 
poročali, da so se zaradi 
montažnih del na ostalih 
objektih v bluming va­
ljarni odločili, da bodo 
nadaljevali s toplim va­
ljanjem samo na popol­
danski izmeni. 

Ob pogledu na ogrom­
ne brame, k i tehtajo 8,5 
ton, šele lahko ugotav­
ljamo, kolikšen napre­
dek je b i l dosežen v pri­
merjavi z valjanjem brani 
v bivši valjarni debele 
pločevine na Javomiku, 
k i so jo ukinili, preden je 
začela obratovati valjar­
na 24007 Takrat so mo­
rali vaijavci potiskati 
brame skozi valje z želez­
nimi drogovi in tudi 
ostala dela so morali 
opravljati pod najtežjimi 
delo\T0imi pogoji. V novi 

bluming valjarni težkega f i ­
zičnega dela ni več. 

Tudi delovno okolje se 
precej razlikuje od osta­
lih valjam. Tu ni nepo­
trebne šare, tako da je že 
sedaj okolica urejena in 
upamo, da bo delovni ko­
lektiv bluming valjarne 
tudi ' v prihodnje poskr­
bel, da bo prostor ob sami 
progi in globinskih pečeh 
tudi vzorno urejen. Naši 
sodelavci, k i so zaposleni 
v bluming valjarni, z iz­
redno pozornostjo oprav­
ljajo svoje delo. To velja 
tako za vodstveni kader, 
kakor tudi delavce za 
komandnimi pulti in na 
ostalih delovnih mestih. 
Ob opazovanju njihovega 
dela smo imeli občutek, 
da imajo pred seboj en 
sam cilj, to je, da se 

čimprej privadijo na no­
vih delovnih mestih, tako 
da bodo čez nekaj niese-« 
cev lahko že omogočili 
redno proizvodnjo v novi 
bluming valjarni. To na-i 
logo bodo prav gotovo iz­
polnili, če bodo v prihod­
nje s tolikšno pozornost-* 
jo kot v preteklih dneh 
sodelovali in izpolnjevali 
odrejene naloge. Med do­
sedanjim valjanjem niso 
imeli okvar in zastojev 
ter so do torka, ko smo 
bili zadnjič pri njih na 
obisku, izvaljali ža 
preko 60 bram. Pravi re­
zultati njihovega d e l a bo­
do vidni šele čez nekaj 
mesecev, ko bo v bla-
rning valjarni stekla red­
na proizvodnja in bodo 
zaeeii izvaijane slabe red­
no pošiljati v vaijariio 
2400, kjer jih bodo spet 
ogrevali in jjanovno izva­
ljali v pločevino, k i ho 
odgovarjala naročnikom 
oziroma dobaviteljem. Še­
le takrat bomo lahko 
ocenili izreden pomea 
nove bluming valjarne no 
samo kot posameznega 
obrata ,ampak v sklopu 
celotne železarne. 

V rrihodnjih številkah 
bomo našim bralcem po­
sredovali še več poročil 
in reportaž ter omogočili; 
da bodo sodelavci, k i vo­
dijo in opravljajo odgo­
vorne naloge na delovnih 
mestih v novi bluming 
valjarni, sami povedali, 
kako so zadovoljni s pr­
vimi začetki oziroma po­
skusnim, obratovanjem. 
Našim sodelavcem iz no­
ve bluming valjarne želi­
mo, da bi na popoldanski 
izmeni tudi v prihodnjih 
dneh tako uspešno s po­
močjo novega bluminga 
spreminjali velike in tež­
ke brame v slabe. 

— or 

Prva seja novega DS železarne 

Novi člani DS železarne K a k o s m o 

v o l i l i ? ' 

ŽELEZAR 

V četrtek, 12. maja, je bila konstituantna seja no­
vega delavskega sveta železarne. Najprej so izvolili 
predsednika in sicer inž. Franca Mlakarja iz elektrod­
nega oddelka. Njegov namestnik je Štefan ščerbič iz 
martinarne. 

Novi člani upravnega odbora pa so: Franc Globočnik 
— plavž, Zvone Ažman — konstrukcijska delavnica, 
Rade Simikič — martinarna, Janez Oven — HVŽ, An­
ton Dežman — valjarna 2400, Alojz Likovič — cevarna, 
Alojz Kambič — vzdrževanje Javornik, Jože Bergant — 
profilna valjarna, Franc Medja — UOS, Jože Kastelic 
— valjarna Bela. 



O MESTU IN VLOGI KULTURE 
V času, ko nas gospodarska reforma sili v usklaje­

vanje vseh vrst porabe sredstev in smo postali zlasti 
pozorni na investicije in sredstva za splošno rabo, ni 
čudno, da se bistrijo nekatere stvari, ki so ostajale 
skozi leta na pol ah pa nerešene. Zelo dobro vemo,, da 
bo reforma ekonomike in družbenega življenja uspela 
le tedaj, če bomo v stanju poiskati skladnost med go­
spodarsko osnovo in vsemi vrstami potrošnje. Zato se 
odpirajo razmišljanja: 

ALI DOBIMO ZA VLOŽENI DENAR USTREZNE 
REZULTATE? 
Ob to vprašanje smo zadeli tudi na kulturnem pod­

ročju. Znano nam je, da se je Svet za prosveto in kul­
turo pred časom lotil temeljitega urejanja zlasti na 

IN področju poklicne in polpoklicne kulturne dejavnosti. 
Ne tako, da bi katero izmed dejavnosti ukinjal, pač pa 
tako, da bi matične institucije postale žarišče kultur­
nega dela v občini. V nadaljevanju dogodkov, ki prav 
za prav pomenijo novo fazo istega procesa, pa sta od­
stopila oba organa — svet za kulturo in prosveto in 
sklad za financiranje kulturno prosvetne dejavnosli. 

V sredo smo slišali v kulturni panorami ljubljanske 
RTV predsednika Svobode »Tone Čufar« z Jesenic, Jo­
žeta Varla, da je z zadovoljstvom ugotovil, češ ta akt 
je zbudil zaspano jeseniško javnost in še celo družbeno 
politične organizacije, da se zdaj začenjajo zanimati 
za kulturo. Saj je bila pred nedavnim celo dvodelna 
seja Občinskega komiteja Zveze komunistov o kultur­
nih vprašanjih, prej pa dve leti ni bilo ničesar. Bodimo 
pošteni in povejmo, da je~~bila sedanja seja zamišljena 
davno pred odstopom omenjenih organov, prej pa smo 
vsako leto sklicevali aktive članov Zveze komunistov, 
na katerih smo obravnavali kulturna vprašanja. Če bi 
tovariš Vari sej ne zamujal, bi zanesljivo slišal, da 
smo v uvodu te ugotovitve izgovorili 

Zato kratek odgovor: 
Prisilna uprava, kolektivni odstop obeh organov in 

morda še kaj, kar sledi, niso nikakršni razlogi, da bi 
bili plat zvona. Vse to kal? na zamotana pota, po ka­
terih poteka in se prebija na eni strani misija vseh vrst 
čiste, plemenite kulturne dejavnosti, na drugi strani pa 
družbena akcija za materialno kritje tega dela družbene 
nadgradnje. Na seji občinskega komiteja smo ugotav­
ljali, da so sredstva, ki jih kanimo letos porabiti za 
razvijanje kulturnega temelja (dvorane in domovi) in 
za izvrševanje kulturnega poslanstva. V prvem delu 
smo govorili o petinšestdesetih milijonih starih dinar­
jev, na drugi seji smo številko povečali, ker smo zve­
deli med tem za nova sredstva in zdaj razpolagamo 
s podatki, ki kažejo, da bo letos porabljenega za kul­
turno dejavnost v širšem pomenu besede nad sto mili­
jonov dinarjev. Osebno sem lega dejstva zelo vesel, 
kajti na -obeh sejah smo po mojem mnenju govorili 
vse preveč o denarju in premalo o tistem, kjer smo se 
pred sejo namenili postaviti sidrišče, • namreč o vlogi 
in poslanstvu kulture pri humanizaciji socialističnega 

človeka. Prav potiho se mi je nekajkrat utrnil rahel 
dvom, ali morda tudi to ne kaže na svojstveno kulturno 
klimo — namreč, da kaj radi govorimo vse preveč ali 
zgolj o denarju, mati j pa o poteh, načinih in rezultatih 
nekega tako plemenitega poslanstva kakor je kulturno. 
Nisem idealist, ki bi želel speljati razpravo tako, da bi 
priporočal samo uspehe in zanemarjal gmotno osnovo. 
Brez sredstev ni dejavnosti, vendar vse pogosteje ugo­
tavljamo, da zgolj sredstva niso dovolj za takšno de­
javnost, ki jo v danem času in prostoru potrebujemo. 
Celo o tem se ni težko prepričati, da je ponekod ob 
veliko sredstvih malo dejavnosti ali pa je dejavnost 
tako ali drugače sporna. 

Navajeni smo in v kri nam je prišlo, da mora 
osnovno dejavnost financirati občinska skupščina. Do 
nedavna je bila takšna usmeritev najbrž dokaj ustrezna. 
JNajbrž pa se je treba vprašati, če je prav, da tudi zdaj 
še dokaj trdno vztrajamo ob njej in ne vidimo, da nas 
poreformna praksa že opominja, da bomo morali po­
stati pozorni na sredstva, ki so drugod. Ce hoče občina 
dobiti denar, ki naj ga potem deli, ga mora najprej^ 
zbrati. Zbere ga lahko z dajatvami, prispevki in davku 
Dobro vemo, da smo se namenili vse vrste prispevkov 
in davkov temeljito znižati. Kaj potem delamo, če na 
širokem področju (ne samo kulturnem), zahtevamo vi­
soka sredstva za različne dejavnosti? Nič drugega k» 
to, naj skupščina posega po najvišjih mogočih obdav-
čitvenih stopnjah. Čas bi bil, da bi se začeli na vsakem 
koraku zavedati, da pomeni sleherna zahteva po zvj-
šanih sredstvih pritisk na zviševanje prispevkov in dav­
kov. Z reformo pa smo se zarekli, da bomo delovali v 
nasprotni smeri. Zarekli smo se, da bomo. ustvarjali 
pogoje, kj bodo puščali vse več sredstev v delovnih or­
ganizacijah — tam kjer jih ustvarjajo. In če je tako, 
bomo morali razmišljati, kako urejati stvari:, da ne 
bomo kmalu .priča novim ostavkam. 

Na seji občinskega komiteja, so se prisotni izrekli 
za enotno financiranje kulturne dejavnosti skozi sklad 
pri občinski skupščini. Nobenega razloga ni, da bi ama­
terska dejavnost," se pravi tista, ki ustvarja pogoje 
aktivnemu ustvarjalcu, da se lahko neposredno kultur­
no udejstvuje, ne dobila sredstev v takšni višini, kakor 
jih potrebuje. Prav tako-smo ugotovili, naj se kulturno 
umetniško delovanje bolj kot doslej približuje ambien-
tu in nivoju ljudi v raznih smereh. Tu imajo svoje 
poslanstvo kulturne institucije — poklicne in polpoklic­
ne (jijsta dve. kot je bilo rečeno v kulturni panorami, 
pač pa jih je pet, v širšem smislu pa sedem). Ugotovili 
smo tudi, da najbrž petintrideset milijonov dinarjev v 
sedanjih pogojih za osnovno dejavnost ni preveč. Ta 
znesek bi bilo treba neobhodno zagotoviti. Pri sred­
stvih, ki sem jih omenil, ne vidim nobenega razloga, 
da bi jih z objektivnimi kriteriji financiranja skozi 
enoten sklad, ne mogli zagotoviti že zdaj. 

France žvan 

Kako smo volili? 

• volišču elektro delavnice. Vo­
litve so potekale v redu, čla­
ni volilne komisije pa so 
večkrat obiskali posamezna 
volišča in bili v stalnem sti­
ku z volilnimi odbori vseh 
32 volišč. T nekaterih delov­
nih enotah je bila volilna 
udeležba nekoliko nižja zara­
di precejšnje odsotnosti " 

Pri volilni komisiji smo o 
minulih volitvah dobili še na­
slednje podatke. V volilnih 
imenikih je bilo vpisanih 
6.920 volivcev, volilo " pa je 
6.116 volivcev, ali 8838%. Iz 
opravičenih vzrokov ni volilo 
695 volivcev, ali 10,05%, iz 
neopravičenih razlogov pa 
109 volivcev, ali 137%. Ce se 
štejemo te rezultate, ugotovi­
mo, da se volitev ni udeleži­
lo 804 volivcev, oziroma 11,62 
odst. 

Za delavski svet železarne 
je kandidiralo 49 kandidatov, 
od tega 48 kandidatov za dve 
leti. Med kandidati za delav­
ski svet železarne so bile 3 
ženske in 46 moških. 

V delavski svet železarne 
smo izvolili 33 članov, 32 čla­
nov je bilo izvoljenih za dve 
leti, en član pa za eno leto. 

Za delavske svete delovnih 
enot je kandidiralo 400 kan­
didatov za dve leti in 29 kan­
didatov za eno leto. Vpisa­
nih je bilo 352 + 2# moških 
in 51 žensk, ki so kandidirali 
za člane delavskih svetov. Za 
predsednike zborov delov­
nih skupnosti je, kandidiralo 
90 članov kolektiva, izvolje­
nih pa je bilo 88 kandidatov, 
84 moških in 4 ženske. 

Za delavske svete delovnih 
enot pa je bilo izvoljenih 343 
članov za dve leti in 29 čla­
nov za eno leto. Med izvolje­
nimi člani za delavske svete 
delovnih enot je 327 moških 
in 44 žensk. V celoti je bilo 
v delavske svete delovnih 
enot izvoljenih 372 novih 
članov. 

- o r 

0 uvajanju v delo pri nas in drugod 
Kadarkoli govorimo ali razglabljamo o povečanju produktiv-
nosti, zadenemo tudi ob problem uvajanja na novo sprejetih 

: delavcev v delo, ki ga bodo opravljali v podjetju. V železarni 
•je zadnji čas, zlasti v obdobju po začetku gospodarske refor-
me, ta tematika precej oživela. Številna podjetja doma in 
v svetu, ki uspešno rešujejo vprašanja glede produktivnosti, 
posvečajo uvajanju novih delavcev veliko pozornost — in 
videti je, da se jim takšna politika izplača. 

Seveda na uvajanje delav­
cev v delo ne moremo gledati 
izolirano, neodvisno od števil­
nih drugih činiteljev, ki pri 
tem igrajo pomembno vlogo. 
Na eni strani je to sama na­
rava dela, ki določa, kakšno 
naj bo uvajanje v delo in v 
koliki meri je potrebno. Na 
drugi strani pa imamo sploš-
nejšo kadrovsko in poslovno 
politiko podjetja, od katere 
zavisi uspeh slehernega delov­
nega programa. Dober pro­
gram uvajanja novih delavcev 
ali uvajanja premeščenih de­
lavcev bi moral upoštevati 
obe navedeni skupini činite­
ljev . Nekaj izkušenj o tej 
problematiki v našem pod­

jetju nedvomno že imamo. 
Recimo, da so to PIV tečaji 
za mojstre, ki jih je železarna 
pred leti organizirala, nato pa 
je z njimi prenehala, ker so 
se izkazali kot neučinkoviti. 
Res je, da teh tečajev ne gre 
povsem enačiti z uvajanjem 
v delo, vendar imata obe si­
tuaciji precej skupnega, zato 
si lahko ogledamo nekaj vzro­
kov njihove neučinkovitosti. 

Tečaji, ki podajajo osnovne 
principe o tehnikah ravnanja 
z ljudmi, so osnovani na pred­
postavki, da je indirektno vo­
denje uspešnejše od direkt­
nega. To pomeai, da so naj­
uspešnejši tisti delovodje, ki 
so manj osredotočeni na sa­

mo produkcijo in bolj na 
-človeške probleme v svoji de­
lovni skupini ter na med-
csebne odnose. Takšni moj­
stri niso suženjsko preobre­
menjeni s tehničnimi proble­
mi dela, ker del svoje odgo­
vornosti prenašajo na rame­
na svojih podrejenih, sami pa 
se raje posvečajo splošnejše-
mu nadzoru in se osebno ne-
spuščajo v sleherno vsakda­
njo tehnično malenkost dela 
v svoji skupini. Večja odgo­
vornost, ki jo delavec čuti na 
svojih ramenih, mu daje ob­
čutek večje pomembnosti, 
večjega zadovoljstva in to ga 
vodi k večji prizadevnosti pri 
delu ter seveda k večji pro­
duktivnosti. Da je takšen na­
čin vodenja mnogo boljši, kar 
se navsezadnje izraža tudi v 
ekonomskem pogledu, doka­
zujejo desetine in morda celo 
stotine študij, ki so jih tekom 
zadnjih desetletij izvedli v 
državah z visoko razvito in­
dustrijo. Naj v ilustracijo na-

Na osnovi čl. 22 in 23 Začasnih navodil za urejanje 
delovnih razmerij Železarne Jesenice objavljamo 

RAZPIS _* 
za delovno mesto: 

1. 
»DELOVODJA OBLIKOVANJA« — D-4, 
v delovni enoti samotama 

POGOJI: _ 
Kandidati morajo imeti zaključeno delovodsko šolo 

metalurške stroke in 2 leti prakse. 
Prijave z rojstnimi podatki, navedbo šolske izobraz­

be in opisom dosedanjih zaposlitev morajo kandidati 
predložiti v roku 15 dni po objavi razpisa na kadrov­
ski sektor. 

2. 
»DNINSKI DELOVODJA« — D-4, 
v delovni enoti valjarna 1300 

Kandidati morajo imeti zaključeno TSŠ — meta­
lurške stroke oziroma mojstrsko šolo s 4 letno prakso 
ali metalurško industrijsko šolo z 8 letno prakso. 

Prijave z rojstnimi podatki, navedbo šolske- izobraz­
be in opisom dosedanjih zaposlitev morajo kandidati 
predložiti v roku 15 dni po objavi razpisa na kadrov­
ski sektor. -~ 

Kadrovski sektor 
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Personalne vesti Prvomajske 
čestitke 

PRVA NAGRADA V ELEKTRO DELAVNICO 
V sredo, 11. maja, cb 10. uri dopoldan je posebna 

komisija, ki so jo sestavljali: Irena Klančnik, Emi l 
Noč, France Horvat in Polde Karlin, izžrebala nagra­
jence prvomajske križanke. Prejeli smo 413 rešitev. 

Nagrade prejmejo: 
50 N din Stana Koprivec — elektro delavnica 
40 N din Mitja čebulj — kisikarna in Neda Oblak 

— fakturni oddelek 
30 N din Dani Langus — kadrovski sektor, Franc 

Svetina — Javornik, Mladinska 2 in Ivan Kodrič — 
mazilno-tehnična služba 
20 N din Stanka Ambrož — OTK, Alojz živko — 

inventurna komisija, Franc Likar — promet in Sabina 
Medja — IBM. 

Vsem reševalcem se za sodelovanje iskreno zahva­
ljujemo, nagrajencem pa čestitamo in jih vabimo, da 
od ponedeljka, 16. maja naprej, osebno dvignejo na­
grade v blagajni Železarne Jesenice. 

Poškodbe pri delu 

Z A APRIL 1966 
27 sprejetih delavcev, 42 

obračunanih delavcev in 6 
sprejetih uslužbencev. 

STAROSTNO SO BILI 
UPOKOJENI: 
TOMAŽ FRELIH, 1904, 

plinska in vodna energija — 
18 let v 2J ; ALES GAŠPER-
LIN, 1910, žicama — 20 let 
V 2 J ; P A V E L NOČ, 1910, 
strugama valjev — 29 let v 
ZJ ; RUDOLF OMEJEC, 1908, 
promet — 28 let v ŽJ; AL­
BERT P A V L I C , 1909, marti-
narna — 28 let in pol v ŽJ; 
V E N C E S L A V PRIMIC, 1905, 
promet — 20 let v ŽJ; 
F R A N C R O Z M A N , 1911, 
gradbena delavnica — 23 
let v ŽJ in A N D R E J SUBIC, 
1904, vozovna delavnica — 29 
let v ŽJ. 

INVALIDSKO SO BILI 
UPOKOJENI: 
R O Z A L I J A A N D E R V A L D , 

1911, Javornik 1—26 let v 
ŽJ; M A J D A BENET, 1930, 
elektrodni oddelek — 18 let 
in pol v ŽJ; FRANC DRUŽ-
NIK, 1913, promet — 26 let 

ZAHVALA 

Ob smrti našega dragega 
moža in očeta 

PETRA TALARJA 
se iskreno zahvaljujemo 
vsem, k i so ga spremili na 
zadnji poti. Posebno se za­
hvaljujemo njegovim bivšim 
sodelavcem iz martinarne za 
darovani venec. 

Žalujoči: žena Antonija 
in hčerke z družinami 

in pol v ŽJ; M A K S M L I ­
NAR, 1918, cevarna — 19 let 
in pol v ZJ ; RUDOLF OREL, 
1925, Javornik 1 — 15 let in 
pol v ZJ ter FRANC P L A -
ZER, 1910, martinarna — 19 
let v ZJ . 

Vsem upokojenim sode­
lavcem želimo, da- bi dolgo 
uživali težko zasluženi po­
koj! 

UPOKOJENI, VENDAR 
BODO ŠE NAPREJ 
ZAPOSLENI 
V ŽELEZARNI: 

Tine Dolar, 1913, elektro-
peč — 29 let v ŽJ; Matko 
Fon, 1908, vozovna delavni-
nica — 26 let v ŽJ; Peter 
Koder, 1914, valjarna 1300 — 
28 let v ZJ ; Matevž Mikelj, 
1907, žicama — 43 let v ZJ ; 
Franc Mlakar, 1906, HVZ — 
41 let v ŽJ; Ivan Svetina, 
1903, Javornik 1 — 47 let v 
ZJ ; Stane Ukmar, 1908, kam­
nolom — 13 let v ZJ. 

U M R L : 
Franc Vol i , 1913, žicama — 

19 let v ŽJ. 
Svojcem naše iskreno so-

žalje. 

IZKLJUČENI 
IZ DELOVNE 
ORGANIZACIJE ZARADI 
SAMOVOLJNIH 
IZOSTANKOV: 

Anton Brajc, 12'. 6. 1945, 
mehanična delavnica: Jože 
Dvoršak 7. 1. 1949, livarna; 
Jože Gorzeti, 27. 1. 1949, 
transport; Milan Jeklič, 29. 
12. 1934, toplotna energija; 
Niko Lavrfč, 19. 11. 1948, ce­
varna; Ivan Leskovec, 25. 8. 
1944, žična valjarna; Pavla 
Rozman. 1. 10. 1935, žičarna 
in Miroslav Struna, 20: 9. 
1942, martinarna. 

VALJARNE 
JAVORNIK I 
Jože Hribar, vodilni valja- ' 

vec, je popravljal na II. og­
rodju hladilno cev in se pri 
tem opekel na desno roko. 

Milivcij Jevremovič, prebi-
ralec gredic, je s sodelavcem 
zlagal gredice na kup. Pri 
tem mu je padla v oko škaja 
in mu ga lažje poškodovala. 

Darko Rezek, pomočnik pri 
Sack škarjah, je odpenjal ve­
rigo pod kupom. Ker mu je 
spodrsnilo, je padel na vro­
če gredice in si opekel gle-
ženj desne noge. 

Stojče Despotovič, brusilec 
na rafama stroju, si je pri 
obračanju gredice na stojalu 
poškodoval tretji prst na des­
ni roki. 

Francu Golobu, tehtalcu, je 
pri prenašanju odrezanih ko­
sov spodrsnilo in se je uda­
ri l na levo stran prsnega ko­
ša. 

JAVORNIK II 
Edvard Volčini, ravnalec 

pocinkane pločevine, se je 
pri vlaganju pločevine v 
stroj urezal na drugi in tre­
tji prst na desni roki. 

ŽIČNA VALJARNA 
Bogo Tušar, zankar, je re­

ševal valjanec, ki ga je po­
tegnilo v oval. Pri tem se je 
opekel na desno roko. 

Hamzo Ališič, vtikovalec 
ovala, si je pri izbijanju 
profila iz odvodike poškodo­
val desno roko. 

Boru Volfu, zankarju, je 
žareča žica, k i je iztirila pri 
odvodki, opekla levo stran 
obraza. 

Jože Klinar, I. zankar, si 
je pri reševanju zanke s 
kleščami lažje poškodoval 
desno roko. 

J E K L O V L E K 
Anton Zalokar, brusilec je­

klenih palic, je pri odstra­
njevanju palic zadel v bruše­
no palico, ki gre skozi stroj 
in ima ostre robove. Urezal 
se je na komolec desne ro­
ke. 

Cilka Logar, delavka na 
fhiks aparatu, je prenašala 
mastno palico, k i j i je zdrs­
nila in padla na desno roko 
ter j i jo lažje poškodovala. 

Tik pred prazniki smo pre­
jeli še nekaj čestitk, vendar 
žal prepozno, da bi jih lah­
ko objavili v prvomajski 
številki, zato jih objavlja­
mo danes. 

Kolektivu Železarne Jeseni­
ce, posebno sodelavcem v 
OTK, želim ob delavskem 
prazniku 1. maju mnogo us­
pehov pri izpolnjevanju 
planskih nalog ter izgradnji 
sociadizma. 

Vaš nekdanji sodelavec 
Mirko Rabič 
V. P. 2175/8 
Slavonska Požega 

Delovnemu kolektivu žele­
zarne čestitam k prazniku 
dela 1. maju in želim čim več 
delovnih uspehov, posebno 
DE plavž. 

Marjan Nikolavčič 
V. P. 6800/3 
Bosanski Brod 

Ob 1. maju, prazniku dela, 
vam želim čim več uspehov 
pri nadaljnjem delu in da 
bi uspešno zaključili rekon­
strukcijo železarne. 

Vaš nekdanji sodelavec 

Franc Čuden \ 
V. P. 2073/11-67 \ 
Split — V E 6 1 

Vsem nekdanjim sodelav­
cem želim srečne prvomaj­
ske pravnike! 

Albin Zemlja 
V. P. 3743/18 
Kraljevo — V E 4 

Ob prazniku dela iskreno 
čestitam vsemu kolektivu že­
lezarne Jesenice, posebno pa 
nekdanjim sodelavcem na 
plai^žu. 

Janez Rabič 
upokojenec 
Dov je-Moj straina 

vedem le enega od številnih 
primerov- iz tuje literature 
(M. S. Viteles: Motivation and 
Morale in Industrv; Norton & 
Co.,.New York, 1953): 

visokopro-
duktivnih 
skupin 6 1 5 12 
nizkopro-
duktivnih 
skupin 3 7 2 12 

Med mojstri visokoproduk-
tivnih delovnih skupin ima­
mo znatno več takšnih, ki so 
prvenstveno usmerjeni na člo­
veške probleme v svoji delov­
ni skupini in obratno. 

V našem podjetju pa ljudje 
v upravi (vsaj nekateri, s ka­
terimi sem imel priliko o tem 
razpravljati) smatrajo, da je 
boljši mojster ali obratovod-
ja tisti, ki direktno in prven­
stveno daje poudarek pro­
dukciji. Osnovna koncepcija 

ki jo v svojih stališčih zavze­
majo ti ljudje iz uprave, je 
torej povsem nasprotna kon­
cepcijam, na katerih slonijo 
omenjeni tečaji in tu bi že 
lahko bil eden od vzrokov 
njihove neučinkovitosti. 

T i tečaji so se večkrat po­
kazali neučinkoviti kljub te­
mu, da so mojstri v popolno­
sti osvojili posredovano zna­
nje. Dolga leta so se organi­
zatorji takšnih tečajev ubi­
jali s problemom, zakaj moj­
stri osvojenega znanja iz učil­
nic ne prenašajo tudi na svo­
ja delovna mesta. Problem je 
postal tako aktualen, da so 
se z vsebino tečajev podrob­
no seznanili tudi ljudje v sa­
mem vrhu uprave in na last­
nem delovnem mestu začeli 
preizkušati, če je naučene 
principe vodenja res tako 
težko uporabljati v praksi. 
Ravno v tem pa je bil ključ k 
rešitvi problema. Čim so se 
najvišji ljudje v upravi sami 
začeli dosledno posluževati 
omenjenih tehnik vodenja, 
so se tudi tečaji izkazali učin­
koviti, saj so obratovodje in 
mojstri na njih pridobljeno 

znanje začeli presajati v prak­
so. To je bilo za industrijsko 
psihologijo veliko in pomemb­
no spoznanje, da se namreč 
principi vodenja prenašajo 
od vrha navzdol. Poslej so z 
vsemi kompleksnimi akcijami, 
k i naj bi zajele podjetje kot 
celoto, začenjali pri glavi, to 
je pri upravi podjetja in 
uspehi so bili presenetljivi. 

To so več ali manj splošni 
splošni principi vplivanja na 
človekovo vedenje, k i niso 
omejeni samo na industrijo, 
pač pa v neki meri veljajo v 
vseh socialnih situacijah. Če 
se ozremo npr. na področje 
vzgoje, starši otroka ne mo­
rejo odvaditi neke slabe raz­
vade le z moralnimi pridi­
gami, če istočasno sami ne 
ravnajo tako kot govorijo. 

Zastavlja se nam torej vpra­
šanje, ali bo akcija v zvezi 
z uvajanjem delavcev v delo, 
ki se pripravlja v železarni, 
pokazala omembe vredne re­
zultate. Če hočemo imeti re­
zultate, j ih je treba najprej 
zbrati, kar pomeni, da bi bilo 
treba poskrbeti za ustrezno 
evidenco. Brez tega bomo lah­

ko govorili le o uspehih ali 
neuspehih nasploh, ne bomo 
pa v stanju povedati ničesar 
konkretnega. Najbolje bi bilo, 
če bi se poslužili neke primer­
ne tehnike merjenja delovne­
ga uspeha. Uvajati delavca v 
delo pomeni — dati mu vse 
možnosti, da si pridobi ve­
ščine in znanja, ki so potreb­
na za uspešno opravljanje 
delovnih nalog. Kakor hitro 
mu damo te možnosti, smo 
od njega upravičeni zahtevati 
tudi določene rezultate, za 
katere je v precejšnji meri 
odgovoren on sam. Čim višji 
je splošno-izobrazbeni in stro­
kovni nivo nekega delavca, 
tem večjo odgovornost lahko 
prevzame nase. Dvomim pa, 
da bi akcija resnično uspela, 
če bo omejena samo na de­
lavce ob pečeh in pri strojih, 
to je, če ne bo zajela vseh 
delovnih mest v podjetju. 

Izkoristil bom priložnost, 
da na kratko seznanim naš 
kolektiv o izkušnjah z meto­
dami uvajanja ljudi v delo, 
s katerimi sem se seznanil 
preteklo leto ob ogledu neka­
terih poljskih železarn, ker 

menim, da so dobri izgledi in 
izkušnje več vredni od praz­
nega teoretiziranja. Politika 
uvajanja v delo pri Poljakih 
velja za vse — od glavnega 
direktorja do poslednjega de­
lavca v kolektivu. Na primer 
inženir, ki ga je podjetje šti­
pendiralo, ima že v naprej 
določeno delovno mesto — 
bodisi da gre za potrebo po 
večjem številu inženirjev v 
nekem obratu, ali pa, da bo 
zamenjal nekoga drugega, ki 
nima ustreznih strokovnih 
kvalifikacij in je začasno sa­
mo vršilec dolžnosti. Vendar 
mora novodošli inženir opra­
viti točno določen staž in si­
cer z delom na vseh pomemb­
nejših mestih v svojem obra­
tu, začenši pri fizičnih delih 
pa vse do končnega, njemu 
namenjenega mesta obratne­
ga inženirja. Ta uvajalni staž 
traja v povprečju eno leto in 
pol. Rezultati njegovega dela 
tekom uvajalnega staža se 
skrbno evidentirajo in v konč­
ni fazi tudi odločajo o tem, 
ali bo lahko zasedel predvide­
no delovno mesto ali ne. če 
se neko delovno mesto v pod-
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ČLOVEK IN D E L O 

Bojujmo se proti hrupu 
Letošnji svetovni dan zdravja označuje začetek daljše 
akcije, ki naj prikaže senčne in sončne plati člove-
kovega življenja v sodobnem mestu, predvsem z na-
menom, da bi javnost, organi upravljanja, delovne 
in množične organizacije storili vse, kar je mogoče, 
da bi bilo senčnih strani mestnega življenja čim 
manj. Prebivalec Jesenic čuti slabih vplivov na pre-
tek: od sence in prepiha v ozki dolini, do slabega 
vodovoda, zastarelih stanovanj, onesnaženega ozrač-
ja, slabe kanalizacije in komunalne ureditve, po-
manjkanja zelenih površin in hrupa. 

Kaiko se z naraščajočo ci­
vilizacijo in razvojem indu­
strije množijo viri in pove­
čuje jakost hrupa, je očitno 
vsakomur, kdor današnje sta­
nje primerja s tistim pred, 
recimo, desetimi leti, celo v 
manjšem industrijskem me­
stu, kakršne so Jesenice. Ko­
liko se je v tem času pove­
čal hrup na cestah, v gospo­
dinjstvih zaradi uporabe ko­
ristnih pripomočkov in ko­
liko z novimi industrijskimi 
napravami! Prav slednje so 
na Jesenicah ponekod pre­
blizu stanovanjskih delov in 
j im delavec niti po oprav­
ljeni dnini ne more uiti. Bo­
di za primer, ki bi ga ne ka­
zalo ponoviti, nova kisikarna, 
blizu katere so stanovalci iz­
postavljeni tudi v nočnem ča­
su znatnemu ropotu. Na sa­
mem delovnem mestu pa je 
jeseniški železar v mnogih 
obratih podvržen tolikšnemu 
ropotu, da nastopajo nepo­
pravljive posledice. 

Nevarnost hrupa ocenjuje­
mo predvsem po njegovi ja-
kosti, po višini tonov, ki ga 
tvorijo, ter po njegovem zna­
čaju: potreben — nepotre­
ben, pravilen — nepravilen, 
enakomeren — spremenljiv, 
lasten — tuj itd. Druge ina­

čice značaja hrupa bolj mo­
tijo od prvih. 

Hrup najprej deluje na člo­
vekovo duševnost. Utrujenost 
nastopi preje, duševno delo 
zgubi na učinkovitosti, po­
zornost upada, množijo se 
napake, k i jim utegne sledi­
ti nesreča. Ob dolgotrajnem 
močnem hrupu prihaja do 
motenj na avtonomnem živ­
čevju, kar se posredno odra­
ža na delovanje srca in krv­
nih žil. Zmožnost za delo 
upade ob močnem hrupu zla­
sti pri visokih tonih in se 
poveča s proizvodnostjo vred 
pri zmanjšanju hrupa. Kadar 
hrup ovira pogovor, ne izo­
stanejo posledice, posebno ne 
pri takšnih opravilih, kjer 
pogovarjanje ali dogovarja­
nje predstavljata njihovo po­
membno sestavino. 

Vse gornje posledice hrupa 
so prehodne in povečini člo­
veka ne prizadenejo za dalj­
še življenjsko obdobje. Dru­
gače je z učinkom močnega 
hrupa na sluh, ki ob kraj­
šem delovanju lahko vodi do 
začasne, ob dolgotrajnem pa 
do trajne izgube sluha. Za­
voljo tega so določene nor­
me, kolikšnemu ropotu sme 
biti dela\iec izpostavljen v 
eni izmeni. Na delovnih me­

stih, kjer se ni mogoče iz­
ogniti hrupu, je še posebno 
pomemben počitek v miru 
ter merjenje tako ropota kot 
sluha izpostavljenih delav­
cev, ki omogoča smotrno 
ukrepanje za zmanjšanje 
trajnih posledic. 

Dandanes je na voljo ne­
kaj skupin načinov, s kate­
rimi je mogoče omiliti škod­
ljive učinke ropota. 

Predvsem je pomembno 
zmanjševanje ropota ob nje­
govem viru: dobro vzdrževa­
nje strojev, privijanje in za­
menjava strojnih delov, na­
domeščanje kovinskih delov 
s plastičnimi, ustrezno maza­

nje, uporaba dušilcev ropota, 
zvočna izolacija strojev itd. 
Mnoge od teh možnosti nu­
dijo v železarni hvaležno po­
pri šče za delo novatorjev. 

Drug izhod je v prepreče­
vanju ali zmanjševanju šir­
jenja hrupa od vira na člo­
veka. Naprave, katerih delo­
vanje spremlja hrup, naj bo­
do čim delj od tistih delov­
nih mest, k i so brez lastnega 
hrupa ali pa na katerih bi 
bil hrup še posebno škodljiv. 
Uporaba luknjičastih materi­
alov, k i prestrezajo ropat, 
pri oblaganju stavb, omogoča 
zmanjšanje posrednega hru­
pa. 

Kadar za varstvo sluha ni 
moč storiti drugega, pridejo 
v poštev bodisi ušesni vložki, 
ušesni pokrovci iz mehkega 
materiala, k i pokriva uho in 
slabo prevaja zvok ali pa 
čelade, ki varujejo pred iz­
redno hudim ropotom. 

Dandanes bi bilo pri nas 
potrebno poseči po vseh 
možnostih, da ne bo še dalje 
nastajala škoda, k i je skoraj 
nepopravljiva, saj je od hru­
pa prizadetemu sluhu danes 
moč nuditi komaj kako zdra­
vilo — ne pa ozdravljenja. 

Dr. France Trampuž 

Ob poklicni odločitvi 
(Ali o poklicih, za katere je premajhno zanimanje) 

Zadnja leta ugotavljamo, 
da se možnosti za vključeva­
nje v poklic zožujejo. Isto­
časno, ko so nekateri poklici 
prenapolnjeni in si starši ter 
mladi ljudje zaman prizade­
vajo, da bi dobili prosto učno 
mesto, dosegli vpis v določe­
no šolo ali našli prostor v 
ustreznem dijaškem domu, 
pa imamo vse več šol in po­
klicev, za katere pravimo, da 
«o deficitarni. V tem sestav­
ku bi opozorili na eno izmed 
mnogoštevilnih možnosti, na 
katere kaže računati ob raz­
mišljanjih o bodoči življenj­
ski poti. 

V vojaške šole se iz leta v 
leto vpisuje vse manj mla­
dih ljudi iz naših krajev. 
To ne pomeni, da je povsod 
tako. Se vedno je precej 

jetju izprazni (naj bo to me­
sto direktorja, inženirja, V K 
ali K V delavca), ni potrebna 
nobena panika v zvezi z uva­
janjem novega človeka za ta 
posel, ker je bilo za to po­
skrbljeno že poprej. Za vsa 
omenjena delovna mesta ob­
stojajo v podjetju kadrovske 
rezerve. Za sleherno posamez. 
delovno mesto v podjetju sta 
usposobljena vsaj dva člove­
ka, ki sta že absolvirala pe­
riodo uvajanja v ustrezni po­
sel. Mojster npr. normalno 
opravlja svoje funkcije v de­
lovni skupini, za katero je 
odgovoren. Toda med svojimi 
podrejenimi ima vsaj enega 
ali dva človeka, ki sta zaklju­
čila mojstrsko šolo in delata 
kot V K delavca, ne opravlja­
ta pa funkcije mojstra. Ta 
dva človeka sta usposobljena 
za naimanj dve delovni mesti: 
za delo, ki ga trenutno oprav­
ljata in pa za delovno mesto 
mojstra, ki ga zdaj sem in 
tja nadomeščata, lahko pa ga 
vsak trenutek zamenjata, če 
bi mojster zapustil podjetje 
ali pa bi svoje delo malomar­
no opravljal. Sleherni človek 

v podjetju ve, da je za nje­
govo delovno mesto usposob­
ljen še nekdo drugi, ki ga 
lahko zamenja, če bo sam 
zanemarjal svoje delovne 
dolžnosti. To zelo vzpodbud­
no vpliva na uspehe pri sa­
mem uvajanju v delo tudi na 
prizadevnost ljudi na njiho­
vem delovnem mestu. Seveda 
nimajo nobenih zakonskih 
ovir, k i bi preprečevale, da 
človeka, k i malomarno oprav­
lja svoje delo, ne bi bilo mo­
goče premestiti na delovno 
mesto z nižjo tarifno postav­
ko, ali ga celo odpustiti iz ko­
lektiva. Vendar se nikomur ni 
treba bati, da ga bo kdo iz 
kadrovske rezerve izpodrinil, 
če je pri svojem delu soli­
den, kar pa menda ni preti­
rana zahteva. Na ta način so 
motivirani k prizadevanju 
tudi inštruktorji, ki skrbijo 
za uvaianie delavcev v nji­
hovo delo, kajti če nekoga za­
menjajo na delovnem mestu 
zato, ker je bil malomaren 
ali nezadostno prizadeven, je 
lahko prepričan, da ne bo 

prestavljen na drugo enako­
vredno delovno mesto, pač pa 
bo dobil le slabšega. 

Seveda takšna politika ka­
drovskih rezerv zahteva višji 
splošno izobrazbeni nivo vseh 
zaposlenih. Brez dokončane 
osnovne šole ni mogoče za­
sesti kvalificiranega delovne­
ga mesta. Delavec z nedokon­
čano devetletko lahko oprav­
lja le težaške, nekvalificirane 
posle, vendar se mora vpisati 
v osnovno šolo, ki je v okviru 
podjetja in jo v predpisanem 
času absolvirati, sicer zanj v 
podjetju ni več mesta. 

Menim, da bi ne bilo ne­
spametno, če se ob takšnih 
programih kot je politika 
uvajanja v delo, tudi mi ozre­
mo malo naokrog in se, koli­
kor pač dopuščajo možnosti, 
poslužimo izkušenj, do kate­
rih so trudoma prišli dru­
god v svetu, kajti »metoda 
lastne kože« je zelo dolgotraj­
na in zelo draga. 

J. Kastelic 

takšnih nazorov, k i z dolo­
čeno mero omalovaževanja 
gledajo na poklic vojaka in 
le-ta je še vse prepogosto 
označen s pešakom nekda­
njih dni. Danes se odpirajo 
mnogoštevilne možnosti za 
študij na vojaških podoficir-
skih in oficirskih šolah. Ar­
mada se modernizira vse 
hitreje in nudi vse pestrejše 
oblike bodočega dela. Od vo­
jaških srednjih in visokih 
šel. ki pripravljajo sanitetne 
kadre, preko strojnih, letal­
skih, pomorskih, tankovskih, 
raketnih, topovskih do geo­
detskih in šol za telefonijo, 
obstoji mnogostran register 
izobraževanja, ki lahko nudi 
človeku izobrazbo in zaposli­
tev, v kateri bo našel prav 

Prvomajske 

čestitke 
Vsemu kolektivu železarne 

želim še veliko delovnih 
uspehov in pozdravljam vse 
prijatelje in znance zaposle­
ne v železarni. 

Jože Gartner 
podporočnik 
Iva Lole Ribara 17/11 
Bijeljina — B I H 

Kolektivu Železarne Jese­
nice, posebno pa nekdanjim 
sodelavcem v martinarni in 
valjarni 2400 čestitam k praz­
niku dela, želim veselo praz­
novanje in čim več delovnih 
uspehov. 

. Milan Cop 
V. P. 5226 
Cačak — Srbija 

Delovnemu kolektivu žele­
zarne čestitam ob dnevu 
zmage in prazniku dela ter 
želim veliko sreče in delov­
nih uspehov. 

Redžo Omerovič" 
V. P. 4519-12, Resen 
Makedonija „ 

tolike življenjske radosti in 
veselja do dela kot marsikje 
drugje. Odveč bi bilo doka­
zovanje o kvaliteti izobrazbe, 
ki si jo pridobe gojenci vo­
jaških šol. Saj je znano, da 
so danes vojaške bolnice med 
najboljšimi in da tudi zuna­
nji obiskovalci vse češče išče­
jo v njih zdravstveno zašči­
to. Prav tako je z drugimi 
kadri, ki se izšolajo v voja­
ških šolah. Mnogi primeri iz. 
vsakdanjega življenja doka­
zujejo, da se ljudje, k i so 
diplomirali na vojaških šolah 
pozneje zelo dobro znajdejo 
tudi v civilnem življenju in 
da njihova izobrazba ni pro­
blematična. Ce upoštevamo, 
da so vojaške šole edine, k i 
nudijo gojencu popolno oskr­
bo in ga rešijo vseh gmotnih 
skrbi, je torej precej nera­
zumljivo, zakaj se mladina 
naše občine tako nerada od­
loča zanje. Najbrž je posredi 
nepremagan 'kompleks pre­
teklosti, katerega pa bi bilo 
čas premagati. 

ZAHVALA 
Ob prezgodnji smrti ljub­

ljenega moža 

FRANCA VOLFA 

se iskreno zahvaljujemo dr. 
Hafnerju, dr. Brandstetterju, 
dr. Vilmanu in strežnemu 
osebju jeseniške bolnišnice 
za lajšanje bolečin ter po­
žrtvovalno pomoč v zahrbt­
ni bolezni, pevcem z Jesenic, 
pevskemu zboru in gasilcem 
iz Podbrda, govorniku za po­
slovilne besede ob odprtem 
grobu, vsem darovalcem ven­
cev in denarja ter vsem, k i 
so počastili njegov spomin 
in ga spremili v njegov zad­
nji dom. 

Žalujoči: žena Viktorija, 
sestre in ostalo sorodstvo 
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Metalurška industrija sovjetske Ukrajine 
Prva lužilna linija služi za luženje- ogljičnih 

jekel, linija št. 2 za trafo jekla, na tretji pa lužijo 
nerjaveča jekla. Za luženje nerjavečih jekel imajo 
prvo banjo napolnjeno z NaOH, kjer se škaja 
kemično in strukturno razruši. Elektropeč banja 
ima 9 con z maksimalno močjo vsaka 167 kW. 
Druga banja je napolnjena z raztopino H2SO4 in ' 
po 4 % NaCl in NaNOs. 

Povprečna hitrost luženja za vsa jekla znaša 
100 — 110 metrov v,minuti; pri tem ima prvi del 
lužilne linije hitrost 360 m v minuti, končni del 
pa 250 m v minuti. 

Konti proga »1680« mm ima delovne valje 
0 460 — 490 mm, s" kotalnimi ležaji in oporne 
valje 0 1200 — 1300 mm z ležaji, kjer čep teče na 

Piše: Inž. Janez Bidovec 
oljni blazinici. En par delovnih valjev zdrži 30.000 
ton. Na progi dosegajo hitrost do 10 m na se­
kundo. 

Proga je opremljena s posebno napravo za 
merjenje pritiska, napetosti traku med ogrodji, 
pa tudi za merjenje debeline z izotopi. Progo 
upravlja 7 ljudi: 4 valjavci, 2. operaterja in po­
močnik mojstra. 

Na progi valjajo jekla z 0,06 do 0,20 % C in to 
v končnih debelinah 0,5 do 2 0 mm iz traku debe­
line 2,0 do 3,8 mm. Večjih začetnih debelin od 
3,8 mm ne valjajo. 

Reverzirna proga »1680« mm dela s hitrostjo 
valjanja 4 m na sekundo. Na njej valjajo nerja­
veča jekla debeline 0,45 — 3 mm in širine 710 — 
1500 mm. 

Na reverzirnem kvarto ogrodju »1200« mm 
valjajo transformatorska jekla na debelino 0,5 mm 
ali 0,35 mm Hladno valjano trafo pločevino pred 
luženjem črno žarijo, potem vmes svetlo žarijo 
v zaščitni atmosferi po prvem hladnem valjanju 
in končno obsega tehnologija še visokotempera-
turno vakumsko žarenje na delovni temperaturi 
11800 c. 

Širilno ogrodje »2180« valja s hitrostjo 1,5 m 
na sekundo in na njem valjajo široko pločevino 
za avtomobilsko industrijo, širina končne ploče­
vine je dolžina polizdelka; valjajo torej podobno 
kot pri nas pločevino iz platin. 

8. B E L A PLOČEVINA 
Obrat je pričel obratovati leta 1951. Proizvaja 

pločevino z elektronskim in termičnim nanaša­
njem; delež elektrolitske bele pločevine predstav­
lja 31,5% celotne proizvodnje. 

Proizvodnja bele pločevine se Je v letih 1955 
povečala za 90 %. V istem obdobju so porabo ko­
sitra zmanjšali z 21 na 1S.5 kg na tono pločevine. 
Povečanje proizvodnje za 10 Va j im je uspelo, ko 
so povišali temperaturo pocinjenja na 350° C. 

1955 1962 1965 
Proizvodnja bele pločevine (%) 100 130 190 
Od tega: termično nanašanje 100 115 135 
elektrolitsko 

nelakirana 100 265 350 
lakirana 100 1232 1400 

Poraba Sn (v kg/t) 21 19,5 18,5 
Proizvodnja na delavca 
na leto (v tonah) 44,4 84,7 112 

' 9. HLADNO OBLIKOVANJE PROFILOV . 
Obrat' hladnega obratovanja profiloy je prvi v 

SZ. Njegova letna zmogljivost je 250.000 ton. 
V obratu sta dve progi: 2—7x80—50 mm in 

1_4 x 400—1500 mm, k i oblikujeta profile za razen 
panoge gospodarstva. Progi se sestoj ita iz čelnega 
oddelka, kjer pripravljajo material za prof Hiranje, 
srednjega dela, to je iz 14 oz. 20-ogrodij ter konč­
nega dela, k i služi za transport, kontrolo in pa­
kiranje gotovih profilov. 

• Proga 
I 2 

, število delovnih ogrodij 14 20 
hitrost profiliranja (m/s) l,(P-2,5 0,75—3,1) 
število glavnih motorjev 2 2 
moč motorjev (v kW) 480 300 
število obratov , 330—1150 250—1400 
debelina valj. traku (mm) 2 — 7 1—4 
širina izhodnega traku (mm) 80—500 400—1500 
maks. trdnost trakov (kp/mm 1) 50 50 
proizvodnja (v tonah na uro) 20,1 31,2 

Izhodni material je vročevaljani (lužen ali ne-
lužen) in hladno valjani trak. Skupno delajo okoli 
100 profilov. Potreba po hladno oblikovanih pro­
filih je v strojni industriji vse večja, zlasti zaradi 
ekonomičnosti. Tudi v industriji vagonov je pora­
ba vse večja, zato planirajo graditev še ene proge 
1—4x500—800 mm in tovarno enake zmogljivosti v 
nekem drugem podjetju Ukrajine. 

10. PROFILNE VALJARNE 
»DNEPROSPECSTALA« 

Shama obrata je sledeča: 
— bluming 0 825 mm 
— srednja proga 0 550 mm 
— lahka proga I 0 325 mm in 
— lahka proga II 0 280 mm. 

Bluming 0 825 mm je iz nemških reparacij, 
firme »Demag«. Letna proizvodnja znaša 462.000 
ton nizko, srednje in visokolegiranih jekel. Ingote 
dobijo iz lastnih elektrojeklarn št. 1, 2, 3 in 6 in 
sicer 80% vročega vložka ter 20% hladnega. 
Hladno zakladajo ingote tistih kvalitet, k i j ih 
stružijo. Za valjanje imajo dve teži ingotov in 
sicer 2850 kg za visokolegirana jekla s težko pre­
oblikovalno sposobnostjo ter težo 3400 kg za orod­
na jekla in ostale kvalitete. 

Ogrevnih agregatov je 7 skupin po 2 celici. 
Trenutno gradijo še 2 skupini, tako da bo vseh 9 
skupin dalo dovolj vložka za novi bluming 
0 950 mm, katerega ogrodje že imajo. 

Talne peči so rekuperativnega tipa, z goničem 
v centru in s suhim odstranjevanjem škaje. Škajo 
spustijo skozi posebno odprtino ob diagonali pe­

či na posebne vozičke pod pečjo. Dno imajo 
Cr—Mg, ki ga posujejo s sinter magnezitom. Ko­
more obnovijo na 12—13 mesecev, od tega dela 
komora 9—10 mesecev kot ogrevna peč in 2—3 me­
sece kot predgrevna peč. 
. Proga 0 825 mm ima 2 ogrodji, ki sta med 

seboj povezani z univerzalnim vretenom. Prvo 
ogrodje je mali bluming s sovjetskim tipom kali-
bracije, na katerem dobijo najmanjši- kvadrat 
150 mm. 

Na končnem ogrodju lahko valjajo kvadrat 98 
do 160 mm in 0 130—180 mm. Za rezanje glave in 
noge imajo 200-tonske škarje. Valjanec z drugega 
ogrodja režejo na 150-tonskih škarjah, okrogle pro­
file pa žagajo. 

Srednja proga 0 550 mm ima štiri delovna 
ogrodja in 2 ogrevni peči. Vložek je kvadrat 
140—180 mm, maksimalne dolžine 3800 mm ia 
teže 450—800 kg. Srednja proizvodnja je 30 ton 
vložka na uro. Valjajo okroglo železo 0 
45—125 mm in kvadrat 45—100 mm. 

Proga je linijske izvedbe. Predproga ima mani­
pulator z ene in obračalne liste z druge strani. 
Pred 4. ogrodjem je obračalni aparat, k i obrne 
oval za 90°. Ima boben, v njem so valjčki: pogon 
aparata je čez reduktor z motorjem 7,5 kW. Apa­
rat je pomičen v horizontalni smeri, da ga lahko 
postavijo na kaliber, kamor zadajajo oval. 

Lahka proga I 0 325 mm je linijskega tipa s 
petimi ogrodji in ločeno predprogo. Na predprogi 
imajo tekstolitne ležaje, na končni pa kroglične. 
Glede ležajev se ogrevajo bolj za morg-oil, ker z 
njimi lažje drže tolerance, okvar pa je manj. Ker 
je proga iz reparacij, jo bodo rekonstruirali in 
opustili kroglične ležaje. 

Program valjanja proge je naslednji: 
0 21—45 mm, kv. 20—36 mm in ploščato žel. 7x50 

do 20x40 mm. (Nadaljvanje) 

Železarna »Dnjeprospecstal« 

A V S T R A L I J A . Premog za 
koksanje, k i ga ima najmanj­
ši kontinent velike zaloge, 
ni najboljše kvalitete, saj 
vsebuje preveč pepela in s i ­
cer 22 do 30*%. Zato ga pred 
koksanjem oplemenitijo ter 
znižajo vsebnost pepela na 
11 do 15 %. tako da ga ima 
koks še vedno 16%, kar je 
zelo visoko. 

BRAZILI JA . Pred meseci 
je pričel v brazilski železar­
n i Piacaguera obratovati 
nov plavž s premerom talil-
nika 8,5 metrov, i, Lahko pro­
izvaja dnevno do 2000 too 
grodlja in s tem preskrbuje 
z vložkom dva 751 kisikova 
konvertorja v jeklarni te že­
lezarne. 

INDIJA. V( letu 1950 so ra­
čunali po podatkih OZN, da 
ima Indija 21 % vseh zalog 

/železne rude na svetu. V zad­

njih 15 letih so v mnogih 
deželah odkrili velike zaloge 
te železarske surovine. Zato 
računajo, da predstavljajo 
zaloge železne rude v Indiji 
samo še okoli 10 % svetov­
nih zalog. 

L U K S E M B U R G . V železar­
ni Arbed v Esch-Belvalu bo­
do zgradili novo jeklarno z 
dvema 125 t »LD-AC« kisiko-
vima konvertorjema in 1800 t 
mešalcem za grodelj. Računa­
jo, da bo proizvodna kapaci­
teta te jeklarne 750.000 ton 
surovega jekla s kasnejšo 
možnostjo povečanja na 1,5 
milijona ton. 

SOVJETSKA ZVEZA. V 
Sovjetskih železarnah so po­
rabili v letu 1965 skupno 2,3 
milijarde m 3 kisika za me­
talurške potrebe. Od tega na 
plavžih 0.95 milijarde m', na 
SM pečeh 1,15 milijarde m 3 in 

na kisikovih konvertorjih 0,2 
milijarde m 3. Za letošnje le­
to predvidevajo povečanja 
porabe na 2,5 milijarde m 3. 

ŠPANIJA. V tej deželi 
obratuje danes skupno 207 
elektro peči za proizvodnjo 
jekla. JVled njimi je ena s 
kapaciteto 50 to<j, šest s ka­
paciteto 25 ton in 24 s ka­
paciteto "15 ton, medtem ko 
so ostale manjše/Vse te peči 
imajo letno proizvodnjo 800 
tisoč ton elektro jekla. 

ZAHVALA 
Podpisani Leopold Koblar 

se kolektivu prometnega od­
delka najlepše zahvaljujam 
za denarno pomoč, ki sem 
jo prejel v času moje bolez­
ni. 

Leoj>oId Koblar 
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DRAGI TOVARIŠI — METALURGI Z JESENIC! 

Ob 1. maju prazniku mednarodne solidarnosti delov­
nih ljudi, vas lepo pozdravljamo. Želimo vam mirno 
in srečno življenje. 

Naj se krepi in razvija prijateljstvo med našimi 
narodi! 

V imenu delavcev Doneckega roelalur-
škega kombinata predsednik sindikata 
Sajgakov 

(To čestitko je prejel ob 1. maju Izvršni odbor sin­
dikalne organizacije naše železarne.) 

Občinski odbor Združenj Zveze borcev NOV Jesenice je na 
svoji .seji konec aprila osvojil organizacijsko strukturo za 
nadaljnje delovanje, imenoval komisije za posamezne dejav-
nosti, sprejel program in proračun za leto 1966, sprejel pred-
log za zasedbo delovnih mest, obravnaval predlog za podelitev 
mirnodobskih odlikovanj, sprejel pobudo za organizacijo zbi-
ranja pomoči vietnamskemu ljudstvu ter razpravljal o izletu 
intemirancev v Mauthausen, in dopisovanju v javna glasila. 

Razen šestčlanskega sekre­
tariata je imenoval odbor še 
naslednje komisije: 

— za urejanje posebne de­
lovne dobe po 140. in 141. čle­
nu temeljnega zakona o po­
kojninskem zavarovanju, 

— za socialna vprašanja 
borcev, 

— za stanovanjske zadeve 
borcev, 

— za pomoč bolnim bor­
cem, 

— za zaposlovanje borcev, 
— za skrb za otroke bor­

cev, 
— i.a zgodovinsko, spome­

niško dejavnost in razvijanje 
tradicij NOB, 

— združenja rezervnih ofi­
cirjev in podoficirjev, 

— za zadeve vojaških voj­
nih invalidov, 

— za internirance in za­
pornike in 

— za vprašanja vojnih 
ujetnikov. 

Na seji so poudarili, da je 
"združenje borcev organizaci­
ja, k i povezuje svoje članstvo 
zato, da le-to lahko čim bo­
lje izpolnjuje svoje družbene 
naloge ter ureja svoja social­
na, zdravstvena, materialna 
in druga vprašanja in neguje 
revolucionarne tradicije na­
rodnoosvobodilne borbe ter 
tako prispeva k ustvarjanju 
socialističnega patriotizma 
vseh delovnih ljudi. Zveza 
borcev se bori za razvijanje 
socialističnih družbeno eko­
nomskih odnosov, za krepi­
tev socialistične zavesti in 

solidarnosti delovnih ljudi 
Jugoslavije v sistemu samo­
upravljanja, razen tega pa za 
odstranjevanje vseh negativ­
nih ostankov minulosti, k i 
zavirajo razvoj naše družbe. 
Zdi se. da je zelo prav, če se 
je zdelo občinskemu odboru 
Zveze borcev ta določila sta-, 
tuta svoje organizacije pose-

t poudari 
n1 r začetek 
r., 

i tem sm 
atevnost i 
ngekretari 
ortfcščanje 
sHmer se 
oani ukv< 
San mesec 

Ob letošnjem dnevu zmage so se v mnogih krajih pri n«(in rud; 
svetu spomnili padlih borcev in .žrtev fašističnega nasilja. NjihoV grobov 
s cvetjem in v ta namen organizirali celo spominske svečanosti polagal 
Tako smo delali v prvih povojnih letih tudi na Jesenicah, alj pa s 
verjetnosti zaradi številnih drugih problemov in težav na ni g dolžne 
pozabili. 

V skupnem grobišču na jeseniškem pokopališču je pokopih prect 
prvoborcev. Kako "smo za njihove grobove poskrbeli ob dnevu inage, 1; 
na sliki. Zanima nas, kaj menijo o tem organizacije Zveze borce in občir 
na, k i mora po Zakonu preko svojih za to pristojnih organov sj»eti za s 
grobove padlih borcev. Opozorimo naj tudi na to, da je bil že jsd leti s 
o zaščiti in skrbi grobov padlih borcev in talcev. Ni treba jiebej pc 
moramo zakonite predpise spoštovati. Zakaj to ne velja tudi z ta zako 
res morali na Jesenicah ustanoviti posebno podjetje s štabomlslužben« 
skrbeli samo za vzdrževanje grobov in grobišč padlih b o r c e v z a sj 
področju naše občine? 

Kako bi bilo, če bi v ponedeljek, ko smo praznovali da Zmage 
spominjali tudi na leta narodnoosvobodilnega boja, samo za "enutek 
borci. Ob pogledu na zanemarjene grobove bi se takole zahvife »Drag 
prisrčna vam hvala za visoko travo in plevel.« 

33. n a d a l j e v a n j e 

Peter: Zdaj me pa zanima, kako 
izdelujejo v Livarni odlitke? 

Oče: Izdelava odlitkov v livarni 
je razdeljena na več proizvodnih 
faz. Najprej morajo modelni mi­
zarji izdelati po načrtu i z . lesa 
model, katerega oblika mora biti 
točno taka kot želimo, da bo izgle­
dal odlitek. Ker se kovine pri 
ohlajevanju krčijo, postane njihova 
prostornina v hladnem stanju ne­
koliko manjša kot v raztaljenem 
stanju. To je treba pri izdelavi 
modela upoštevati in zato imajo 
modelni mizarji merila, k i so ne­
koliko daljša kot normalen meter 
in sicer za 1 do 2%, odvisno od 
tega, iz kakšne kovine bo odlitek. 
Ko je model gotov, ga prevzamejo 
kaluparji, k i izdelajo točno po 
modelu kalup iz peska tako, da ga 
ročno ali s posebnimi stroji zabija­
jo v posebnem jeklenem okvirju. 
Ko je kalup gotov, odstranijo mo­
del, ga v sušilni peči posušijo, ker 
ne sme biti vlažen in s tem je 
pripravljen za. vlivanje. 

Peter: In kako poteka vlivanje? 
Oče: Samo vlivanje poteka za 

vse kovine enako in sicer iz po­
sebnega lonca ali ponovce, k i ga 
počasi nagibajo ter tako vlivajo 

raztaljeno kovino v kalup. Vendar 
razlika je v tem, kako raztalimo 
kovino, k i jo želimo vlivati. Ce 
vlivamo odlitke iz sive litine, potem 
moramo gredelj najprej raztaliti v 
posebni peči, k i jo imenujemo-ku-
polko. Ta peč je v svojem bistvu 
podobna plavžu, saj ima jaškasto 
obliko, vendar ima manjšo višino 
ter premer. Na vrhu zakladamo 
grodelj, nekaj apnenca za tvor j e-
nje pravilne žlindre ter koks, k i 
služi kot gorivo, da raztali grodelj. 
Spodaj izpuščamo skozi prehodno 
odprtino v presledkih raztaljeni 
grodelj po prehodnem žlebu v pri­
pravljeno ponovco in ga potem 
prenesemo z žerjavom na mesto 
vlivanja. 

Peter: Zakaj ne delajo to, kar 
si zdaj povedal, kar na" plavžu, 
kjer imajo že na razpolago razta-
ljen grodelj ter ga ne bi bilo treba 
ponovno taliti? 

Oče: Vzroka za to sta predvsem 
dva. Prvi je ta, da na plavžih obi­
čajno nimajo možnosti niti prosto­
ra, da bi cdlivali grodelj v, kalupe. 
Drugi vzrok je v tem, da v kupol-
k i lahko spreminjajo sestavo litine, 
ker lahko dodajo z ozirom na ke­
mično analizo različne vrste gred-

lia, pa tudi drugih primesi, tako da 
dobijo takšno kemično sestavo kot 
jo zahtevajo predpisi. V zvezi s 
tem je važno, da je poraba koksa 
v kupolki, kjer grodelj samo pre-
taljujejo, znatno manjša kot v 
plavžu. 

Peter: Kako vlivajo jeklo in 
ostale barvaste 'kovine? 

Oče: pri proizvodnji jeklene l i ­
tine uporabljajo raztaljeno jeklo, 
ki ga - proizvajajo tebi že znane 
Siemens-Martinove in električne 
peči ah kisikovi konvertorji. Za 
taljenje barvastih kovin in njihovih 
zlitin, k i imajo precej nižje tališče 
kot jeklo ali grodelj, pa uporablja­
jo posebne talilne peči z lonci, izde­
lanimi iz~~ognjevzdržnega materiala, 
Ivi jih ogrevajo s koksom ah teko­
čim oziroma plinastim gorivom. Te 
peči so manjše, ker odlitki iz bar­
vastih kovin tudi običajno niso 
težji kot nekaj deset kilogramov-
Odlitki iz sive, posebno pa še jeklo 
litine, lahko dosegajo tudi težo 
nekaj deset ton in pri- posebnih 
odlitkih iz jeklene litine so dosegli 
do zdaj največjo težo ckoli 300fton. 

Peter: Kaj je treba še napraviti, 
ko so odlitki odliti? 

Mala kupolka za 

Oče: Ko je odW* ohlajs 
treba najprej sprtfU iz k 
je iz peska in ga z*) razbi. 
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27. aprila je bila na Jesenicah 
pili tudi dijaki jeseniške srednja 

Novi občinski odbor Zveze borcev NOV 
je krepko zastavil novo delo 



tivno delo, za skupno odgo­
vornost in za odgovornost-po­
sameznika v tistih zadevah, 
k i jih je prevzel v izvršitev. 
Obsodili so koncentracijo de­
la v eni osebi. Takšen sistem 
bi vključeval možnosti za 
kampanjsko urejanje stvari 
in za birokratiziranje odno­
sov. Poudarili so, da je delo 
v odboru, sekretariatu in ko-
misijaih častna naloga, ki jo 
inspirira visoka zavest nek­
danjega borca. Zato so se od­
ločili, da bodo člani sekreta­
riata dvakrat tedensko 
opravljali dežurno službo za­
radi kontaktiranja z ljudmi, 
k i imajo opravke na sedežu 
organizacije, ostalo delo pa 
bo opravljala ena administra--
torka in ena honorarno zapo­
slena oseba po tri do štiri ure 
dnevno (za zadeve rezervnih 
oficirjev in podoficirjev). 

Na teh osnovah zastavljeno 
delo zbuja vtis, da je novi 
odbor in sekretariat zelo res­
no razumel svoje poslanstvo 
in se lotil svojega dela z 
ustreznim posluhom za nalo­
ge svoje organizacije ter za 
razvijanje demokratične, jav­
ne in samoupravne prakse. 

3. nadaljevanje 

Zato j im je to vzvišenost vračal 
s preziranjem njihovih navad in s posmehom, samo 
da bi prekričal v sebi željo, da bi bil tudi sam rad 
tak in zavest, da ne spada več v njihov krog, ker 
ga je spočel oče, k i je še poznal bogastvo, a ga svo­
j im otrokom ni mogel več nuditi, saj ga je izgubil 
že očetov oče, ko so ga opeharili najprej neki du­
najski, a potem še berlinski kapitalisti in se pola­
stili družbe, k i jo je pred sedemdesetimi leti usta­
novila njegova rodbina. 

»Če niso znali ohraniti bogastva in ga množiti, 
potem naj bi se odvadili tudi ohranjati svoj rod. 
Ce so znali zavreči milijone, naj bi zavrgli še svoje 
seme in ne spočenjali otrok,« si je rekel kakor že 
večkrat, kadar ga je napadla tesnoba ob misli na 
bogastvo, v kakršnem so živeli njegovi predniki, 
in na svojo bedno plačo,-ki je komaj za dva sto-
taka nad povprečnim delavskim zaslužkom. V 
takih trenutkih je navadno odhajal v gore in v 
stenah nad prepadi izzival smrt. Hribolazci, k i po­
znajo poleg lepote tudi potuhnjeno zahrbtnost gora, 
a še bolj drugi priložnostni turisti so se čudili nje­
govemu pogumu in preziranju nevarnosti, v resnici 
pa je preziral ničevost in nesmisel svojega življenja 
in bi mu bilo prekleto malo mar, ko bi ga zaigral 
nad prepadi. Šele ko ga je ta vratolomna igra v 
stenah osvobodila tesnobe in mu vrnila iluzijo spro­
ščenosti, je lahko zopet nekaj časa dihal in pre­
našal utesnjujočo vsakdanjost. Ob takitT trenutkih 
je veljal celo za veseljaka, v resnici pa je bilo ve-
seljaštvo samo pavlihovsko pokrit klobuk, s ka­
terim je pokrival svojo zagrenjenost. In ker so 
bile norčije, ki j ih je uganjal pred ljudmi, ljudem 
najbolj na očeh, so ga imeli za neresnega in za 
človeka, k i ga ne tare nobena skrb. Ker je živel 
preko svoje plače in kadar je imel denar, gostil 
tudi druge, so menili, da mu je oče kljub temu, 
da ni bil več delničar industrijske družbe, zapustil 
vsaj drobec bogastva. 

»In drobec bogastva je še vedno bogastvo in je 
še vedno daleč od revščine, kakršno poznamo 
ljudje" ki živimo samo iz rok v usta.« 

»Prav gotovo ima še vedno kako hišo v Ljublja­
ni, a stanovanja v. Ljubljani so draga. Prav gotovo 
mu vržejo lepo vsoto vsak mesec«. 

Vedel je za te govorice in jih ni nikoli zanikal, 
saj so mu prinašale koristi in mu pomagale loviti 
upnike, k i j ih je sleherni mesec potreboval. In na 
govorice je kakor na limanice ujel tudi trgovca 
Ponikvarja. 

Za dvorjenje Sari pa je potreboval več kakor 
tisočake, k i mu j ih je posodil Ponikvar. Zato j e , 
dolgoval tudi drugim, celo šoferju Jožetu, k i ga 
je tisto poletje prevažal in k i ga je Sari pred­
stavil kot svojega osebnega šoferja. In Jože je bi l 
med upniki še najmanj siven. Nikoli ga ni terjal, 
nikoli spominjal, da mu je kaj dolžan. Zato dolga, 
k i ga ima pri Jožetu, ne šteje med vsoto dolgov, 
k i j ih ima pri drugih. 

Vseh dolgov, če šteje samo dolgove, zaradi kate­
rih pritiskajo nanj, ima trikrat toliko, kolikor je 
dolžan Ponikvarju. 

Pa se mu je takrat, ko se je zadolžil, zdelo to­
liko kakor nič, saj je računal na Saro. Ko bo 
njen mož, bo poplačal dolgove, k i j ih je vložil za 
njeno ljubezen. Zato si je želel, da bi bila čim­
prej vsa njegova in da bi čimprej zanosila. Ko mu 
je sporočila bojazen, da je noseča, je zavriskal. 

Bilo je konec septembra, prav na dan Hitler­
jeve zmage nad Poljsko, ko se je z Jožetovim av­
tomobilom odpeljal v Zagreb in se videl že v vlogi 
bogatega moža. Toda njegove račune je najprej 
prekrižal Sarin oče, a kasneje, tudi Sara s pismom, 
da noče imeti nobenega stika s človekom, k i j i je 
tako nečloveško lagal in k i je mimo tega tudi član 
hitlerjevskega Kulturbunda. S takim človekom pa 
noče imeti nobenega opravka več. 

»Stari jo je nahujskal. Žid prekleti!« 
In zaradi tega prekletega Juda, k i mu ni hotel 

dati Sare in svojega bogastva, si je nakopal dol­
gove, celo goro dolgov, k i ga bo zadušila. 

A ne samo to. Brat ga ni več pogledal. Izgubil 
je celo vrsto prijateljev, k i so ga obsojali, ker se 
je spečal z Židinjo in pozabil na svoje nemško 
poreklo. 

»Zmešanci!« j ih je opsoval. 
In vendar mu je danes žal, saj bi mu lahko samo 

ti pomagali iz. dolgov. 
»Besni so, ker sem se pustil ponižati Židu.« 
Da, res! Stal je pred Judom kakor pretepen pes. 

Nič ni pomagalo, da ga je rotil in se skliceval na 
otroka, ki ga bo dobila ISara in na svoje očetov­
stvo. Stari ga je samo preklel, ker mu je onečastil 
najbolj sveto, najdragocenejše, kar je imel na svetu. 

Zato je starega še bolj zasovražil. 
»Živega bi pekel, ko bi mi kje na samem 

prišel v pest!« 
A kaj bi storil s Saro? Sara je bila lepa, najlepša 

ženska na svetu, kar jih je videl in imel. Tako hi-
_tro je bila njegova in tako hitro ga je zavrgla, ka­
kor da se mu ni vdala iz ljubezni. Kako je mogla? 

»Židinja je. Morda ima Hitler zares prav, da 
Židje niso ljudje. In zdaj naj gre zaradi nje še v 
zapor? Prekleti Ponikvar! Da bi starec še to noč 
izdihnil,« se mu misli vračajo zopet v krogotok, 
v katerem se vrti že ves dan. 

Pod oknom pa se po cesti še vedno vali reka 
množice. 

»Dol s peto kolono!« - v 

Toda Pavel ne razloči nobenih vzklikov. Tudi 
radovednost ga ne premami, da bi stopil k oknu, 
dokler ne zasliši pred vrati korakov in nato tr­
kanja. 

za tiienje sive litine 

^dli'1 I ohlajen, ga je 
spr a »i iz kalupa, ki 
ga # 0 razbijejo. Ker 

se nekaj peska drži na odlitku še 
tudi potem, ga je treba očistiti, kar 
lahko napravimo ročno s posebni­

mi kladivi, k i j ih poganja stisnjen 
zrak, ah pa v čistilnih napravah z 
zelo močnimi curki vode. Ko je od­
litek očiščen, ga je treba po potre­
bi še toplotno obdelati v posebnih 
pečeh, kjer ga ogrejejo na pred­
pisano temperaturo in potem po­
časi ali hitreje ohlajajo, kakor pač 
zahteva tozadevni predpis. S tem je 
odlitek gotov in prav tako tudi na­
j in današnji razgovor. 

27. OSTALI OBRATI 
ŽELEZARNE 
Oče: Z včerajšnjim dnem, ko sva 

govorila o livarni, sva dejansko 
zaključila najin razgovor o proiz­
vodnih obratih železarne. Danes ti 
bom na kratko povedal še nekaj o 
ostalih obratih, k i sicer ne proizva­
jajo posameznih izaeikov, o katerih 
sva že govorila, vendar so za njiho­
vo proizvodnjo kljub temu neob­
hodno potrebni. 

Peter: To pomeni, da imate v 
železarni poleg plavžev, različnih 
jeklarskih peči, valjam in vseh 
ostalih naprav, o katerih si mi pri­
povedoval, tudi še druge naprave in 
obrate, 

Oče: Vse proizvodne naprave, k i 
jih imamo v železarni, se sčasoma 
obrabijo in včasih tudi pokvarijo. 
Zato j ih je treba redno vzdrževati 
in v primeru izrednih okvar tudi 
popraviti. To velja za razne vrste 
železarskih peči, valjarniške napra­
ve in vse ostale stroje, k i proizva­
jajo različne izdelke, kakor tudi za 
pomožne naprave kot so na primer 
žerjavi, brez katerih v železarnah 
tudi ne bi bilo možno obratovanje. 
Za redno vzdrževanje, kakor tudi 
občasna popravila, moramo imeti v 
železarni na razpolago odgovarjajo­
če delavnice s ključavničarji in 
elektrikarji ter ostalimi strokovni­
mi delavci, k i ta dela izvajajo. Če 
peči in ostalih naprav ne bi dobro 
vzdrževali, bi kmalu prenehale obra­
tovati zaradi obrabe in okvar, k i na­
stajajo med delom. Pri vzdrževanju 
različnih peči imajo zelo važno na­
logo tudi zidarji, specializirani za 
delo z ognjevzdržno opeko, k i mo­
rajo te peči po obrabi obzidave po­
novno obzidati z novo odgovarjajo­
čo opeko. Kajti ognjevzdržne oblo­
ge železarskih peči, kot ti je že zna­
no, vzdržijo sami" določeno obdobje. 

Peter: T o j n i je sedaj jasno. Ko 
hodim mimo železarne, vidim po­

gosto, da prevažate z lokomotivami 
velike in majhne vagone, natovor-. 
jene z različnim materialom. A H 
spadajo te lokomotive k železarni?. 

Oče: S tem vprašanjem si se do­
taknil izredno važne dejavnosti y 
vsaki železarni, brez katere bi bilo 
obratovanje in proizvodnja prav ta­
ko nemogoča. Dejstvo je, da je 
potrebno v železarni prepeljati veli­
ke količine različnega materiala od 
železne rude in koksa, preko suro­
vega jekla v obliki ingotov in hram 
ter valjarniških polproizvodov in do 
gotovih izdelkov ter različnih od­
padkov. Zato mora imeti vsaka že­
lezarna v svojem sklopu tudi obrat, 
k i skrbi ža prevažanje vseh teh 
materialov z lastnimi lokomotivami 
in vagoni, k i služijo za notranji pro­
met. Jasno je, da opravljajo te lo­
komotive potrebna premikanja tudi 
z železniškimi vagoni, k i dovažajo 
v železarno od drugod potrebne su­
rovine in ostalemateriale ter odva­
žajo gotove izdelke kupcem. Del no-! 
tranjega prevoza je možno opravr 
ljati tudi s tovornimi avtomobili, 
vendar imajo na odločitev o njihovi 
uporabi vpliv lokalne prometne pri­
like v sami železarni. 

MIHA 
KLINAR ČAS NA BREZCESTJU 

I. del 

R A Z M A J A N I T E M E L J I 

tx poudariti in nanj naslo­
ni , začetek svojega delova-

tem smislu so se zavzeli 
zs avnost v delovanju odbo­
ra sekretariata in komisij ter 
ctftščanje javnosti o vsem, 
s imer se bodo posamezni 
o*ni ukvarjali. Odločili so 
eej) mesečne seje, za kolek-

ii jI la oddaja »Pokaži kaj znaš«, na kateri so uspešno nasto-
njej hniške šole 

i na in tudi drugod po 
iho' grobove so okrasili 
Jsti polaganjem vencev. 
, si (j pa smo po vsej 

na dolžnosti nekoliko 

cop h precej borcev in 
evu nage, lahko vidimo 
irce n občinska skupšči-
• si eti za spomenike in 
Ee p d leti sprejet zakon 
a { cbej poudarjali, da 
li z Ita zakon? Al i bomo 
om clužbencev, ki bodo 
:ev lr za spomenike na 

dammage in se hkrati 
za Ijnutek oživeli padli 
hvali: »Dragi Jeseničani, 

- or 
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V s a k d a n se b o l j p r i b l i ž u j e t u r i s t i č n a s e z o n a i n k a j 

k m a l u b o m o i m e l i n a c e s t a h k o l o n e t u j i h i n d o m a č i h 

m o t o r i z i r a n i h t u r i s t o v i n s e v e d a b i m o r a l e t e m u p r i ­

m e r n o t e č i p r i p r a v e ž e s e d a j . 

T o d a n a J e s e n i c a h m o r a m o b i t i v e d n o m a l o z a č a ­
s o m , p a se n a m z a t o p r a v n i č n e m u d i z u r e j e v a n j e m 
c e s t e I . r e d a , k a t e r e o z n a č b e n a c e s t i š č u s o že " d a v n o 
o b l e d e l e , n i k o g a r p a n i , k i b i j i h n a n o v o p r e b a r v a l . 
S i c e r s o z a č e l i ž e p r e d p r v o m a j s k i m i p r a z n i k i o z n a ­
č e v a t i c e s t i š č e o d ž e l e z n i š k e p o s t a j e d o gimnazije, p a 
s o m e n d a š e l e p o t e m s p o z n a l i , d a t o č n o n e p o z n a j o 
p r e d p i s o v , k a k š n e n a j b e d o o z n a č b e , p a s o z a t o p r e ­
p u s t i l i n a d a l j n j e o z n a č e v a n j e u s o d i . 

S p l o h i m a m o s t e m i o z n a č b a m i n a c e s t i š č i h p o ­
s e b n o s r e č n o r o k o . N i č k o l i k o p r i t o ž b j e b i l o ž e s l i š a t i 
o n e p r i m e r n o o z n a č e n e m k r i ž i š č u p r i p o d v o z u ; p r e h o d 
z a p e š c e p r e d g i m n a z i j o j e o z n a č e n t a k o n e ž i v l j e n j s k o 
i n n e r o d n o , d a se g a s p l o h n i h č e n e p o s l u ž u j e ; p r e h o d 
z a p e š c e n a n e k d a n j i p o d v o z j e n a s r e č o ž e č i s t o o b l e ­
d e l ) p a b i b i l l a h k o p o v o d z a n e s r e č o , sa j j e p o s t a v l j e n 
p r e d o v i n k o m , t a k o d a a v t o m o b i l i st z a g l e d a p e š c a š e l e 
t a k r a t , k o j e ž e s k o r a j n a p r e h o d u ; s k o r a j n a i s t e m 
m e s t u j e t u d i o d c e p z a o b v e z n o k o l e s a r s k o s t e z o , k j e r 
s o ž e b i l e n e s r e č e z a r a d i n e p r e g l e d n o s t i . T a k i h i n p o ­
d o b n i h s p o d r s l j a j e v b i l a h k o n a š l i š e i n še . Š e p o s e b n o 
z a n i m i v p a j e p r i m e r C e s t e V i k t o r j a K e j ž a r j a . N a š i 
v r l i c e s t a r j i so se o d l o č i l i , d a b o d o n a te j c e s t i z a l i l i 
l u k n j e ( m i m o g r e d e p o v e d a n o , j e b i l že s k r a j n i č a s ) , 
z a t o s o l u k n j e o č i s t i l i , t o d a k d o v e i z k a k š n e g a r a z ­
l o g a s o j i h z a p o l n i l i m a l c e p r e v e č i n s e d a j a v t o m o ­
b i l s k a k o l e s a v e s e l o p o s k a k u j e j o i n k o p l j e j o c e s t i š č e 
t i k p o l e g p o p r a v l j e n e g a . P o l e g t e g a p a so m e d d e l o m 
p o z a b i l i n a C e s t o b r a t o v R u p a r j e v i n D e l a v s k o c e s t o , 
s a j s o l u k n j e o č i s t i l i i n j i h l e p o k v a d r a t a s t o o b l i k o v a l i , 
n i k o g a r p a n i , d a b i j i h z a p o l n i l ! ' 

O b t a k e m n a č i n u v z d r ž e v a n j a i n p o p r a v l j a n j a ces t 
se n i k a k o r n e s m e m o č u d i t i , č e se l a s t n i k i a v t o m o b i l o v 
h u d u j e j o i n k r i t i z i r a j o , sa j s o o n i s v o j o d o l ž n o s t s 
p l a č i l o m p r i s p e v k a o p r a v i l i , z a t o p a s o u p r a v i č e n i z a - , 
h t e v a t i v s a j k o l i k o r t o l i k o v z d r ž e v a n e c e s t e . 

V n e d e l j o , 8. m a j a , j e b i l o v L j u b l j a n i ž e d e s e t i č i z v e d e n o 
t e k m o v a n j e a H p o h o d » p o p o t e h p a r t i z a n s k e L j u b l j a n e « . Po-
h o d i s o se z a č e l i ž e 27. a p r i l a , k o j e n a s t o p i l o p r e k o 20.000 
u č e n c e v l j u b l j a n s k i h o s n o v n i h š o l . / 

Glavna prireditev pa je bila 
v nedeljo, 8. maja, ko je več 
kot 7.000 udeleežncev nasto­
pilo v štafeti 5x600 m za žen­
ske, 5x1000 m za dijake sred­
njih in strokovnih šol, v teku 
na 15.000 m z a ,moške posa­
mezno, tekmovalnem pohodu 
okoli Ljubljane za moške in 
ženske ekipe ter teku na oko­
l i 25 km dolgi progi za moške 
ekipe. Posebnost letošnjega 
pohoda je bila vožnja kole­
sarjev in motoristov z reše­
vanjem raznih naiog kakor 
v času- partizanstva. 

Zal se je te veličastne pri- ' 
reditve letos udeležila z Je­
senic le ekipa ŽZB NOV. Fo-
grešali smo mladinske ekipe 
gimnazije in drugih šol, ta­
bornikov, strelske organizaci­
je. Partizana, smučarskega 
kluba, odreda pred vojaške 
vzgoje in drugih. 

Ekipa ZZB NOV je bila v 
svoji skupini zopet prva in 
je tako že šestič bila najbolj­
ša. Le dvakrat je naša ekipa 
v tem tekmovanju osvojila 
tretje mesto. 

V letošnji zmagovalni eki­
pi je sodelovale/ pet tekmo­
valcev, k i so imeli skupaj 
211 lst, ali povprečno vsak 
42. Sodelovali so: ZVONE 
A Z M A N iz HV2 (sodeloval 

je že sedemkrat), OŽBI V I -
STER iz mehanične delavni­
ce (sedemkrat za ekipo ZZB 
NOV in trikrat A D Jesenice)^ 
K A R E L F E K O N J A iz Javor-
nika II (sedemkrat za ZZB 
NOV, enkrat za SD -Matija 
Verdnika«, enkrat za železar­
no), VIKTOR K O M A C - i z 
H V Z (sedemkrat za ZZB 
NOV, dvakrat za SD »Matija 
Verdnik«), F R A N C SOKLIC 
iz Javornika I, k i je letos pr­
vič sodeloval namesto obole­
lega "Ruperta Kramarja. 

Tesmovalna proga je bila 
letos nekoliko daljša in izred­
no težavna zaradi razmoče­
nega terena, posebno na 
vzponu proti vrhu TJrha iri 
na ljubljanskem barju. 

O r g a n i z a c i j a t e k m o v a n j a 
j e b i l a d o b r a . O p a z i l i p a s m o . 
l a h k o t u d i v e l i k o l e p i h p r i ­
m e r o v t o v a r i š k e p o m o č i . 

Na z a k l j u č n i s v e č a n o s t i j e 
o r g a n i z a c i j a Z Z B N O V J e s e ­
n i c e p r e j e l a s p o m i n s k i o b e ­
l i s k , v s a k p o s a m e z n i k p a p o ­
l e g s p o m i n s k e z n a č k e š e p o 
t r i k n j i g e . O b t e j p r i l i k i s o 
p o k l o n i l i p r a k t i č n o d a r i l o 
t u d i z a s t o p n i k u Ž e l e z a r n e 
Ravne, k i j e ž e d e s e t i č s o d e ­
l o v a l n a te j p r i r e d i t v i . I z p u ­
s t i l i p a s o n a š e g a O ž b i j a V i -
s t r a , k i se j e p r a v t a k o ž e 
desetič u d e l e ž i l t g a p o h o d a . 
Na naš u g o v o r s o o b l j u b i l i ^ 
da ga bodo obdarili kot enega 
najstarejših udeležencev z a 
dan republike v letošnjem 

. letu. Prav bi bilo, da bi zma­
govito ekipo, k i je bila že 
šestkrat prva in dvakrat tret­
ja, nagradil tudi Občinski od­
bor Z Z B NOV Jesenice. aR 

Dobri vojak Švejk 
\ s o b o t o , 14. m a j a , z v e č e r se b o n a o d r u n a š e g a a m a t e r s k e g a 
g l e d a l i š č a »Tone Č u f a r « z v r s t i l a k o t p e t a p r e m i e r a l e t o š n j e 
s e z o n e k o m e d i j a » D o b r i v o j a k š v e j k « , d r a m a t i z a c i j a z n a n e g a 
t e k s t a č e š k e g a h u m o r i s t a J a r o s l a v a H a š k a . 

O k o l i c a b l o k o v n a J a v o r n i k u j e l e p o u r e j e n a i n v z d r ž e v a n a 

Minuli ponedeljek, na dan 
zmage, je gledališče z uspe­
hom uprizorilo partizansko 
dramo M . Matkoviča »Na 
koncu poti« v režiji Srečka 
Tiča,- aprila je bila premie­
ra komedije C. Candonija 
-Eva se bo rodila jutri«, 
marca pa premiera satirične­
ga kabareta M . Mikeina »In­
ventura 65«, obe v režiji 
Bojana Cebulja. Mladinska 
igra »Vilinček z lune« v re­
žiji Stanke Ger-sakove pa je 
bila uprizorjena že za novo­
letno jelko. Premieri kome- • 
dije »Dobri vojak Svejk« pa 
bo prihodnji teden sledila še 
premiera Finžgarjeve ljudske 
igre »Divji lovec«, ki" jo bo­
do v okviru gledališča in v 
režiji Jožeta Tomažiča za­
igrali učenci osnovne šole 
»Prežihov Voranc<. 

»Dobrega vojaka Svejka« 
je gledališče Uprizorilo z ve­
l ikim uspehom že lani v 
okviru proslave 20. obletnice 
osvoboditve na letnem odru 
v Begunjah. Takrat so v šte­
vilnih manjših vlogah nasto­
pi l i tudi domači igralci iz 

Nov spomenik žrtvam za svobodo v Podbrezju 
V n e d e l j o , 8. m a j a , so 

v P o d b r e z j a h n a G o r e n j ­
s k e m v p o č a s t i t e v 25- let -
n i c e v s t a j e i n 2 1 - l e t n i c e 
o s v o b o d i t v e o d k r i l i s p o ­
m e n i k ž r t v a m z a s v o b o d o . 
S p o m e n i k j e p o s t a v l j e n 
ob c e s t i I . r e d a J e s e n i c e 
— L j u b l j a n a . G o d b a n a 
p i h a l a i z K r a n j a j e n a j ­
p r e j z a i g r a l a I n t e r n a c i o -
n a l o , n a t o p a j e s p r e g o ­
v o r i l . p r e d s e d n i k K r a j e v ­

n e g a o d b o r a Z Z B P o d -
b r e z j e A l o j z P i n t a r . O p i ­
s a l j e r a z m e r e v P o d ­
b r e z j u m e d N O B i n p o ­
v e d a l , d a j e v t e m č a s u 
p a d l o 11 p r e b i v a l c e v k o t 
b o r c e v v n a r o d n o o s v o b o ­
d i l n e m b o j u . 65 i m e n p r e ­
b i v a l , j e v p i s a n i h n a s p o ­
m e n i k u , k e r so j i h N e m c i 
u s t r e l i l i k o t t a l c e . 

P o " o d k r i t j u s p o m e n i k a 
so s v o j c i i n p r e d s t a v n i k i 

m n o ž i č n i h o r g a n i z a c i j p o ­
l o ž i l i v e n c e , n a t o p a j e 
s l e d i l k u l t u r n i p r o g r a m , 
k i s o g a i z v a j a l i g o d b a n a 
p i h a l a , p e v s k a z b o r a i z 
D u p e l j i n P o d b r e z i j t e r 
r e c i t a t o r j i . 

S p o m e n i k j e u m e t n i š k o 
d e l o k a m n o s e š k e g a m o j ­
s t r a B o r i s a U d o v č a i z 
N a k l e g a p r i K r a n j u . S t r o ­
š k i z a p o s t a v i t e v i n g r a d ­
n j o s p o m e n i k a z n a š a j o 

o k r o g 2 m i l i j o n a s t a r i h 
d i n . K r a j e v n i o d b o r Z Z B 
v P o d b r e z j a h se z a h v a -

— i j u j e z a m a t e r i a l n o i n f i ­
n a n č n o p o m o č m n o ž i č n i h 
i n p o l i t i č n i m o r g a n i z a c i ­
j a m , u s t a n o v a m i n g o ­
s p o d a r s k i m o r g a n i z a c i j a m 
t e r š e p o s e b e j o r g a n o m 
d e l a v s k e g a s a m o u p r a v l j a ­

n j a v n a š i ž e l e z a r n i . 

K a r e l Z o r k o 

Begunj, pri novi uprizoritvi 
pa samo jeseniški ansambel, 
pomlajen z vrsto mladih 
moči. 

Vojak Svejk je poznana 
komična figura, k i ni glavni 
junak samo svetovno znane­
ga in priznanega teksta J . 
Haška »Pustolovščine dob­
rega vojaka Svejka v prvi 
svetovni vojni«, temveč tudi 
številnih dramskih in film­
skih priredb tega teksta. Ha-
šek se je v svoji knjigi ime­
nitno ponorčeval iz razpada­
joče cesarsko-kraljeve Av­
strije, s Svejkom pa, oveko-
večil majhnega dobrega pre­
prostega človeka, k i se bori 
za svoj skromen prostorček 
na soncu. 

Dramatizacija »Dobrega vo­
jaka Svejka«, k i jo uprizar­
ja naše gledališče, res služi 
v prvi vrsti zabavi in smehu, 
toda za vso njeno lahkotno 
zabavnostjo ni težko odkriti 
odločnega protesta proti voj­
ni ; kot največjemu človeške­
mu nesmislu in proti vsem 
njenim povzročiteljem. Prav 
ta protest pa daje »Dobremu 
vojaku Svejku« še danes vso 
živost in aktualnost, obenem 

-pa razgibana in pestra zgod­
ba ob duhovitih besedah in 
veselih situacijah dobroduš­
nega, pa videz omejenega, v 
resnici pa bistrega in iskre­
no človeškega Svejka, neneh­
no zabava. 

V naslovni in zahtevni 
vlogi Svejka nastopa vsem 
gledalcem dobro znani igra­
lec Franci Pogačnik, v osta­
l ih številnih vlogah pa na­
stopa domala ves ansambel 
gledališča, sodelujejo pa tudi 
člani godbe na pihala DPD 
Svoboda Hrušica. Komedijo 
j e režijsko in scensko pr i ­
pravil Bojan -Čebulj. 

- n j -
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Kaj pravite? Po poteh partizanske Ljubljane 



Iz resolucije o razvoju 
gospodarstva v letu 1966 

P r e d k r a t k i m j e o b č i n s k a s k u p š č i n a s p r e j e l a r e s o l u c i j o o 
r a z v o j u g o s p o d a r s t v a i n d r u ž b e n i h s l u ž b v o b č i n i J e s e n i c e 
v l e t u 1966. I z r e s o l u c i j e p o v z e m a m o n e k a j u g o t o v i t e v o g i b a -
n j u g o s p o d a r s t v a v l e t o š n j e m l e t u . 

NARODNI DOHODEK 
v občini naj bi se zvišal 

z a 22 %, nominalni neto 
osebni dohodek za 21 %, in­
terna akumulacija v delovnih 
organizacijah pa za 2 0 % . 
Zelo spodbudne številke, k i 
so oprte na stvarna predvi­
devanja, vendar so uresnič­
ljive le ob smotrnem priza­
devanju vseh subjektivnih 
moči (ljudi — posebno vo­
dilnih) in ob takšnem delo­
vanju celotnega ekonomske­
ga mehanizma, kakršnega 
upravičeno pričakujemo v 
zvezi z delovanjem reformi­
ranega gospodarskega si­
stema. 

ŠTEVILO ZAPOSLENIH 
se bo po predvidevanjih 
v obstoječih zmogljivostih 
zmanjšalo za en odstotek. 
Zaradi tega bi bilo mogoče 
pričakovati zožene možnosti 
zaposlovanja (te že sedaj 
niso ugodne), če ne bi od­
pirali novih zmogljivosti. Re­
solucija predvideva v norih 
kapacitetah 150 novih delov­
nih mest. Gre za razširitev 
obrata »Planika« v Žirovni­
ci, za ustanovitev konfekcij­
skega podjetja v sklopu 
škofjeloškega podjetja »Kroj« 
in za nove kapacitete v go­
stinstvu in trgovini. 

DRUŽBENI PROIZVOD 
v industriji naj bi se ob za­
dostni preskrbi s surovina­
mi in reprodukcijskim mate­
rialom povečal za 33%. Re­
solucija računa na obrato­
vanje novih zmogljivosti v 
železarni, na spremenjen teh­
nološki postopek v »Izolirki« 
in na aktiviranje nadaljnjih 
notranjih rezerv ter dvig 
produktivnosti v ostalih de­
lovnih organizacijah. 

ZASEBNI SEKTOR 
kmetijstva naj bi povečal 
proizvodnjo za 10 %, kmetij­
ski zadrugi »Jelovica« pa pri­
poroča resolucija intenziv­
nejše razvijanje kooperacije 
z zasebnimi proizvajalci in 
boljše preskrbovanje jeseni­
škega trga s kmetijskimi 
pridelki. 

V GOZDNI PROIZVODNJI 
predvideva Gozdno gospo­
darstvo Bled za 11 % pove­
čano sečnjo lesa, resolucija 
pa priporoča sečnjo v manj 
dostopnih področjih, kamor 
je treba zgraditi gozdne ce­
ste ali rekonstruirati obsto­
ječa pota. N i odveč, če ome­
nimo, da resolucija posebej 
opozarja na sodelovanje 
kmečkih gozdnih posestni­
kov pri upravljanju in go­
spodarjenju z zasebnim 
gozdnim fondom. 

GRADBENIŠTVO 
se bo moralo vse bolj kakor 
doslej prilagajati spremenje­
nim tržnim zakonitostim 
Resolucija predvideva, da se 
bodo uveljavila zlasti tista 

podjetja, k i bodo s poveča­
njem produktivnosti in izko­
riščanjem notranjih rezerv 
pospešila prehod na inten­
zivno gospodarjenje. Podjet­
ja naj bi že letos del svojih 
sredstev namenila gradnji 
stanovanj za trg. 

RAZVOJ PROMETA 
je vezan na petnajst novih 
avtobusov pri podjetju Ljub­
ljana transport in na grad­
njo šestdesetih garaž za tu­
riste v Kranjski gori. Po 
ukinitvi železniške proge pro­
ti Ratečam se cestni pro­
met zelo povečuje in pre­
vzema odgovornejše naloge. 
Resolucija priporoča podjet­
ju, naj se intenzivneje vklju­
či v razvoj turizma v celi 
občini in zlasti v Zgoraje-
saivski dolini. - • 

PROMET V TRGOVINI 
ni vezan zgolj na povečanje 
kupne moči prebivalstva, 
pač pa tudi na sposobnost 
trgovskih podjetij v občini, 
da kupno moč absorbirajo, 
za kar so potrebne zadostne 
•koldčiine trgovskega blaga, 
ustrezna izbira in seveda 
intaktnejši odnos do kupca. 
Resolucija predvideva zače­
tek gradnje trgovske hiše v 
mestnem središču in pripo­
roča trgovskim podjetjem 
integracijo. 

Tiste trgovska podjetja, k i 
prodajajo gospodinjske stro­
je, televizij ske in nadijiske 
sprejemnike, so dolžna orga­
nizirati potrebne servise za 
popravil • tovrstnih apara­
tov. 

GOSTINSKO-TURISTIČ-
NA DEJAVNOST 

naj bi povečala promet go­
stov za 15 %, porast števila 
nočitev pa za 1 0 % . V ta 
namen je treba izboljšati 
kvaliteto gostinskih storitev 
in vložiti sredstva v moder­
nizacijo in funkcionalnost 
obstoječih gostišč. Predvide­
na je adaptacija doma pod 
Golico, hotela »Slavec« v 
Kranjski gori, gradnja kmeč­
ke gostilne v Kranjski gori, 
ureditev Korenskega sedla — 
prostori za prodajanje spo­
minkov, menjalnico, parkiri­
šče in za nudenje boljših 
gostinskih uslug. 

PROIZVODNA OBRT 
zahteva višjo akumulacijo, 
če naj postane ekonomsko 
pomembnejša. V ta namen 
mora iskati oblike koope­
racije z drugimi podjetji. 
Razvoj storitvene obrti za­
ostaja za rastočimi potre­
bami. To nesorazmerje se 
kaže zlasti pri vzdrževanju 
motornih vozil, stanovanjskih 
stavb, raznih aparatov itd. 
Resolucija vidi možnost iz­
boljšanja v skupni akciji 
storiitvene obrLi, trgovskih 
podjetij, občine in v usta­
navljanju novih obratov. 

Simfonični orkester je­
seniške Glasbene šole, k i 
deluje v letošnjem šol­
skem letu prvič kot stal­
ni ansambel tega zavoda, 
je priredil za 1. maj, 
praznik dela, tretji letoš­
nji koncert, k i je bil 
obenem osrednja priredi­
tev. Na programu so bila 
dela domačih slovenskih 
skladateljev. 

Po uvodni Internacio-
nali je govoril o pomenu 
1. maja predsednik Ob­
činskega sindikalnega sve­
ta Štefan Rodi, k i je na 
koncu čestital vsem jese­
niškim občanom k praz­
niku dela. Na koncertu 
po govoru so poleg orke­
stra sodelovali tudi vo­
kalni solisti Marica Ba-
lohova. Darinka Korošče-
va, Tonček Dolar. Andrej 
Kosem in Jaka Jeraša. 
Izvedena so bila dela Bu-
čaria, Šedlbaueria. Slmo-
nitiia. Slavka Mihelčiča. 
Vilha-ja. Premrla, G. 
Tpavca in inž. Avgusta 
Karbe. 

Izbran pro<*ram koncer­
ta i Q h'l porten kvalitet­
no. S tem koncertom je 
pokazal orkester, k i mu 

je tokrat prvič dirigiral 
Remigij Noč, nov kvali­
teten napredek. Ponovno 
lahko poudarimo, da pred­
stavlja simfonični orke­
ster jeseniške Glasbene 
šole osnovno in primarno 
glasbeno dejavnost na Je­
senicah. Sedaj pripravlja­
jo že četrti koncert. Svo­
je poslanstvo pa bo orke­
ster, k i šteje okoli 50 čla-

-nov in razpolaga že z 
dvema dirigentoma, še v 
večji meri izpolnjeval, 
če bo gostoval tudi izven 
Jesenic. Na Jesenicah si 
je že pridobil svojo kon­
certno publiko in postaja 
klasična glasba spet pri­
ljubljena. Z gostovanjem 
v krajih, k i imajo odgo­
varjajoče dvorane, pa bi 
lahko povečali zanimanje 
za resno glasbo tudi v 
širši okolici Jesenic. 

Orkestru, ki predstav­
lja doslej najkvalitetnejši 
instrumentalni ansambel 
na Jesenicah in ni v po­
nos le Glasbeni šoli, mar­
več Jesenicam, lahko sa­
mo čestitamo in želimo 
na začrtani poti še veliko, 
veliko podobnih uspehov. 

P. U . 

Turizem da-ne? 
P r v o r a z b u r j e n j e o k o l i 

u k i n i t v e ž e l e z n i š k e p r o g e 
v Z g o r n j e s a v s k o d o l i n o se 
j e p o l e g l o i n n e k a k o s m o 
se s p r i j a z n i l i z d e j s t v o m , 
d a se b o m o n a t e j r e l a c i j i 
p a č m o r a l i v o z i t i z a v t o ­
b u s i . Z a d e v a b i b i l a u r e ­
j e n a , č e b i t e k l o v s e v r e ­
d u i n p r a v . 

T o d a p r a v s l e h e r n o n e ­
d e l j o , še p o s e b n o p a m e d 
p r v o m a j s k i m i p r a z n i k i se 
je i z k a z a l o , d a p r e v o z n i ­
š k a p o d j e t j a , a l i n e z n a j o 
a l i p a n i m a j o d o v o l j a v t o ­
b u s o v , d a b i p r e p e l j a l a i z ­
l e t n i k e i n p o t n i k e , k i s i 
t e g a ž e l e . T a k o j e b i l o 1. 
m a j a , p o s e b n o v d o p o l ­
d a n s k e m č a s u , k o so š t e ­
v i l n i p o t n i k i , d o b e s e d n o 
k o t s a r d i n e s t r p a n i v a v ­
t o b u s e , o g o r č e n o u g o t a v ­
l j a l i , d a je t a k p r e v o z v s e 
p r e j k o t s o d o b e n . M a r s i ­
k d o , k i j e b i l p r i p r a v l j e n 
n a p o t , s i j e ob p o g l e d u 
n a s i t u a c i j o p r e m i s l i l i n 
se o d l o č i l z a k r a j š o r e l a ­
c i j o , k a m o r se d a p r i t i t u ­
d i p e š . I s t a s l i k a j e b i l a 
t u d i 2. m a j a . A v t o b u s i z 
i z l e t n i k i p r o t i M o j s t r a n i , 
K r a n j s k i g o r i i n P l a n i c i 

so b i l i t o l i k a n j p r e p o l n i , 
d a so p o t n i k i s t a l i d r u g 
d r u g e m u n a p r s t i h . Z v e ­
č e r se j e s l i k a p o n o v i l a . 
P r i a v t o b u s u , k i i m a o d ­
h o d z D o v j e g a ob 19.15 
u r i , j e o s t a l o o k r o g 1-1 
p o t n i k o v , k i k l j u b naj­
b o l j š i v o l j i , d a se n a r e d e 
č i m m a n j š e i n s u h e , n i s o 
m o g l i v s t o p i t i . M e d n j i m i 
d r u ž i n e z m a l i m i o t r o k i . 

P r e l e p e i z l e t n i š k e t o č k e 
p r i P e r i č n i k u , v V r a t i h , 
n a V r š i č u i n d r u g j e b o d o 
n a t a k n a č i n n e d o s t o p n e 
v s e m t i s t i m , k i n i m a j o 
l a s t n i h p r e v o z n i h s r e d ­
s t e v . P o m i s l i m o , d a se j e 
s e z o n a k o m a j z a č e l a . N a j ­
b r ž s i bo m a r s i k d o p r e ­
m i s l i l , p r e d e n se bo spet 
o d l o č i l o b i s k a t i eno o m e ­
n j e n i h t o č k . V e n d a r k a k š ­
n a š k o d a . Č e ž e g o v o r i m o 
o t u r i z m u v Z g o r n j e s a v s k i 
d o l i n i , k i Iona vse p o ­

goje , d a se l e p o r a z v i j e , 
p o t e m m o r a m o v z p o r e d n o 
m i s l i t i t u d i n a b o l j e o r g a ­
n i z i r a n p r e v o z , k a j t i v s a ­
k o u r o po e n a v t o b u s je 
ob n e d e l j a h i n p r a z n i k i h 
o d l o č n o p r e m a l o . M I 

Lep uspeh judoistov 
Reprezentanca gorenjskih 

judoistov je bila pretekli te­
den na turneji po Iitaliji in 
Švici ,ki jo je organizirala 
judo sekcija »Partizan« Jese­
nice. Sredstva za turnejo so 
zbrali tekmovalci sami z re­
klamami po podjetjih, delo­
ma pa so pomagala matična 
društva. 

Ekipo so sestavljali: Jošt 
in Fatur (Partizan« Šiška), 
Mlakar in Filipič (»Alpina« 
Ziri) ter Kučina in Dvoršak 
(»Partizan« Jesenice). 

Prvo srečanje je bilo v Pai-
dovi. 

Padova : Gorenjska 2:3 
(tekmovanje po povsem novih 
pravilih). V Zurichu pa je 
bi l velik turnir, na katerem 
je bila Gorenjska prva. 

REZULTATI : 
Diibendorf I : Gorenjska 
F0 : 20 
Ziirich I : Gorenjska 0:5 
Diibendorf II : Gorenjska 
0:50 
Ziirich II : Gorenjska 0:35 

Zanimivo je, da je Diiben­
dorf I trenutno drugi na švi­
carska lestvici, Ziirich I pa 
šesti. 

Kučina 

P o l e g o s t a l i h p r i r e d i t e v je 
b i l a n a J e s e n i c a h v p o č a s t i ­
tev p r a z n i k a d e l a t u d i s l i ­
k a r s k a r a z s t a v a i t a l i j a n s k e g a 
s l i k a r j a M o r e n a R e n z a , k i j o 
j e o r g a n i z i r a l D O L I K S v o ­
b o d e »Tone Č u f a r « J e s e n i c e . 
N a o t v o r i t v i , k i j e b i l a n a 
p r e d v e č e r p r a z n i k a v m a l i 
d v o r a n i d e l a v s k e g a d o m a , j e 
b i l t u d i t o k r a t k r a t e k k u l t u r ­
n i p r o g r a m . M o r e n o R e n z a 
v z b u j a z r a z s t a v l j e n i m i d e l i 
t o l i k o p o z o r n o s t , d a so r a z ­
s t a v o p o d a l j š a l i š e z a t e d e n 
d n i . 

A v t o r j e v d r u g e m t e d n u 
o b o g a t i l r a z s t a v o s še n e k a ­
t e r i m i n a j n o v e j š i m i d e l i , z a ­
t o so s i j o p o n o v n o o g l e d a l i 
m n o g i o b i s k o v a l c i , k i s o v i ­
d e l ! r a z s t a v o ž e o b o t v o r i t v i 
o z i r o m a v p r v e m t e d n u . R a z ­
s t a v a i t a l i j a n s k e g a s l i k a r j a 
n a J e s e n i c a h j e b i l a l e p 
d o p r i n o s k s o d e l o v a n j u m e d 
j e s e n i š k i m i i n z a m e j s k i m i 
k u l t u r n i k i . 

Turistično društvo Planina 
pod Golico se je na letošnji 
mesec narcis bolje pripravilo 
kot doslej. Povabilo je vid­
nejše kulturne skupine, k i 
prirejajo za obiskovalce lepe 
in kvalitetne kulturne prire­
ditve. Tako je gostovala v 
soboto zvečer na Plainini pod 
Golico tudi Svoboda »Tone 
Cufar« z Jesenic s priredit­
vijo »Izpod očaka Triglava«. 
Številnim domačinom in 
mnogim gostom so nastopajo­
či prikazali lepote Gorenj­
ske z več kot ZOO barvnimi 
diapozitivi, komornim zbo­
rom, ansamblom narodnih 
plesov in instrumentalnim 
triom. Vsi navzoči so bili na­
vdušeni in si podobnih ve­
čerov, k i prikazujejo lepote 
naše Gorenjske, Še želijo. 
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Koncert za 1. maj 

»Izpod očaka 
Triglava« 

pod Golico 

Razstava slik 



Telovadci v Slavonski Brod 
Danes so odpotovali na 

državno prvenstvo v Slavon­
ski Brod mladi jeseniški 
tekmovalci, kjer se bodo 
pomerili v vajah na orodju. 
Na pot so odšli Pleš, Ba-
novšek, Križnar, Ravnikar 
in Jenko ter njihov vodja 
inž. Mesaric. Njihov trener 
Jože Oblak pa bo na tem 
tekmovanju sodeloval kot 
sodnik. 

V ponedeljek smo jih obi­
skali v telovadnici TVD Par-

državnem prvenstvu brez 
dvoma poznalo. Trener Oblak 
mana, da bo zadovoljen s 
kakršnokoli uvrstitvijo. Ima­
jo slabe pogoje za vadbo — 
zastarelo orodje, pozimi pa 
hladna telovadnica. Zal ni­
majo lastnega prostora, kjer 
b i lahko vadili nemoteno, 
saj telovadec potrebuje pri 
vežbanju mir, k i ga na odru 
ni; to je njihov prostor za 
vadbo. Tudi naraščaja ima­
jo nekaj, vprašanje pa je, 

koliko j ih bo ostalo, kajti 
telovadec mora trdo treni­
rati več let, da lahko po­
kaže svoje znanje. 

Med tem našim razgovo­
rom s trenerjem so njegovi 
varovanci marljivo vežbali 
parterske vaje. Vadbo jem­
ljejo zelo resno in ubogajo 
trfenerja, istočasno pa po­
pravljajo drug drugega. Tako 
nabirajo novo znanje, osva­
jajo nove veščine, kar si vsi 
želijo. 

Jeseničani 
dve točki prednosti 

Četrto kolo moške košar­
karske republiške lige je za 
nami. Jeseničani so v soboto 
premagali na domačem igri­
šču trboveljske rudarje z 
79:62 (39:24) in tako osvojili 
še dve dragoceni točki ter 
prevzeli vodstvo na lestvici. 
Sobotno srečanje sta pred 
okoli sto gledalci sodila Sok 
iz Ljubljane in Pritnčiič iz 
Nove Gorice. 

Tekma se je začela v hi­
trem tempu. Oba nasprot­
nika sta skušala že na za­
četku odločiti srečanje v svo­
jo korist. Več sreče pri me­
tu na koš so imeli domačini, 
k i so kmalu povedli z nekaj 
točkami prednosti. To pred­
nost so obdržali vse do 11. 
minute drugega polčasa, ko 

so se jim gostje nevarno pri­
bližali (52:51), toda po nekaj 
hitrih protinapadih so Jese­
ničani spet povečali rezultat 
v svojo korist. Gostje so 
igrali nervozno, čas pa ja 
tekel vse hitreje. 

V sobotnem srečanju so sa 
pri Jeseničanih odMkovali 
Senčar, Sodja, Vauhnik i n 
Jeraj, k i so z lepimi akcijami 
navdušili maloštevilne gle­
dalce. Pri gostih je bi l naj­
boljši Deželak. 

Jeseničani potujejo v so­
boto na vroča šoštanjska 
tla. Pomerili se bodo s tre­
nutno drugimi na lestvici. 

JESENICE: Sodja 19, Sen-
čar 25, Koren 6, Vauhnik 11, 
Peterman 6 in Jeraj 12. 

ODBOJKA 

Jesenice : Črnuče 3: 0 
Mladi telovadci, ki so odpotovali na državno prvenstvo (od leve) Ravnikar, Banovšek, Pleš, 
Javorski in trener Oblak 

Odbojkarji Jesenic so v ne­
deljo gostovali v Črnučah in 
zmagali s 3:0 (15:5, 15:10 in 
17:15). Srečanje je vodil Ko-

tizan, kjer so vadili vaje, k i 
j ih bodo izvajali pred strogi­
mi sodniki v Slavonskem 
Brodu. Trener Oblak je po­
vedal, da ta vrsta skupaj 
trenira sedaj štiri leta pet­
krat tedensko. Do sedaj naj­
večji uspeh te mladinske 
vrste je prvo mesto v 
prvem razredu v republiškem 
merilu. Nekateri tekmovalci 
so poškodovani, zato so v 
zadnjih dneh opustili nekaj 
treningov, kar se j im bo na 

Mladi 
telovadci 
najboljši 

Puhariada na Jesenicah 

V drugi polcjvici aprila je 
bilo v študijski telovadnici 
v Ljubljani republiško pr-
vensvo v gimnastiki za mo­
ške. Skupno je nastopilo 
okoli 330 tekmovalcev, ki so 
bil i razdeljeni v 10 razredov. 
Proti pričakovanju je mla­
dinska vrsta Jesenic, k i je 
nastopila v I. razredu, osvo­
ji la p n o mesto in s tem re­
publiški naslov. Jeseniško 
mladinsko vrsto so na tem 
tekmovanju zastopali Pleš, 
Banovšek, Križnar, Jenko in 
telovadili brezhibno ter po­
polnoma zasluženo osvojili 
prvo mesto. Ta uspeh pa je 
še tem bolj razveseljiv, ker 
raste nov rod, k i bo v pri­
hodnje dostojno zastopal v 
telovadbi naše mesto. Da 
so naši fantje dosegK tak 
uspeh, zasluži vso pohvalo 
vodstvo TVD Partizan in tre­
ner Jože Oblak, k i žrtvuje 
mnogo svojega prostega časa 
ob vzgajanju mladih telo­
vadcev, ki bodo kmalu po­
nesli sloves jeseniškega telo 
v&dnega športa po dfornfvirti 

F K . 

Občinski svet LT na Jese­
nicah je v minulih letih z 
velikimi napori in ob razu­
mevanju ostalih merodajnih 
forumov omogočil delo lju­
biteljem kino foto tehnike. 
Iz starejših kino foto klu­
bov »Andrej Prešern« in tudi 
v drugih krajih naše občine, 
so se uspešno razvili številni 
foto krožki. Še posebej je 
treba omeniti foto krožek 
Slavka Smoleja na ŽIC in 
gimnazijski foto krožek »Ja­
nez Puhar«, k i si je v zad­
njih letih priboril prvo me­
sto. Tudi ostali foto krožki 
na Blejski Dobravi, v Kranj­
ski gori, Mojstrani im Ži­
rovnici, ' ne zaostajajo za 
najboljšimi. Žal pa je delo 
foto krožkov na jeseniških 
osnovnih šolah skoraj v ce­
loti zamrlo. 

V počastitev 125-letnice od 
epohalnega odkritja našega 
rojaka Janeza Puharja foto­
grafiranja na steklo se je 
gimnazijski krožek odločil in 
pripravil vse potrebno za 
ekipno in posamično tekmo­
vanje pionirjev do 15. leta 
starosti. Tekmovanje bodo 
imenovali Puhariada in bo 
izvedena prvič na Jesenicah, 
v Sloveniji in sploh v Jugo­
slaviji. Puhariada bo 15. 
maja, tekmovaM pa bodo 
mladi fotoamaterji iz vse 
Gorenjske. Prvič se bodo 
zbrali v gimnaziji na Jeseni­
cah, kjer imajo mladi ljubi­
telji fotografije odlično ure­
jen in bogato opremljen foto-
laboratorij. Nato bodo mladi 
fotografi v počastitev 125-
letnice velikega odkritja Ja­
neza Puharja, 25-letnice usta­
novitve OF in 25-letnice vsta­
je naših narodov ter v po­
častitev tedna mladosti foto­
grafira!-! določeni objekt in 
še dva motiva po lastni iz­

b i i i v neposredni oližini Je­
senic, nato pa izdelali po­
snetke v fotolaboratoriju 
gimnazije. 

Njihove posnetke bo žirija, 
k i je sestavljena iz starejših 
priznanih rento stroko™ Ja­
kov, ocenila ter nagradila z 
vzpodbudnimi nagradami v 

denarju in foto materialu. 
Za Puhariado je na Jeseni­
cah, v naši občini in na Go­
renjskem veliko zanimanje. 
Organizatorji pričakujejo, da 
se bo Puhariade udeležilo 
rekordno število mladih lju­
biteljev fotografije iz vseh 
šol sedmih gorenjskih občin. 
Puhariado bodo pozneje or­
ganizirali vsako leto ob ted­
nu mladosti in to v različ­
nih središčih Gorenjske. 

sem iz Ljubljane. 
Tekma v Črnučah je bila 

precej dinamična in razbur­
ljiva. Naši fantje so odlično 
igrali na mreži in v polju 
ter tako popolnoma onemo­
gočili domačine že v prvem 
nizu. Resnejši odpor so nu­
dili Črnučam le v zadnjem 
setu, toda bolj zbrani Jese­
ničani so ga vseeno odločili 
v svojo korist in s tem tudi 
srečanje. Trenutno so Jese­
ničani na prvem mestu pred. 
Hočami in Ljubljano, ki ima­
jo enako število točk. 

V nedeljo se bodo pome­
ri l i doma z moštvom Mari­
bora, trenutno četrtim na 
lestvici. Za Jesenice so igral:: 
Prešeren, Bogataj, Resler, 
Potočnik, Končnik, Šmitak, 
Bajt, Kavčič in Eržen. 

J e s e n i š k i o d b o j k a r j i 

Nogometaši poklicne 
industrijske šole v Italijo 

Prosvetno društvo v Šent-
petru pri Čedadu v Italiji je 
povabilo nogometaše naše 
poklicne industrijske šole na 
prijateljsko srečanje. Učenci 
naše šole, k i nimajo stalnega 
nogometnega kluba, so že se­
stavili ekipo k i Dridino vadi 

in se pripravlja na srečanje, 
k i bo 22. maja v Šentpetru. 
Tudi to srečanje mladinskih 
ekip v nogometu pomeni 
zbližanje med našo in itali­
jansko mladino, zato je upra­
va ŽIC tudi omogočila to 
oriiateljsiko tekmo. 
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KOŠARKA 
* 

Otvoritev 
atletske sezone 

na Jesenicah 
V počastitev prvomajskih 

praznnikov je šolsko športno 
društvo »Kovinar« na jeseni­
ški gimnaziji priredilo atlet­
sko tekmovanje. Prva mesta 
so dosegli: 

Franci Mencinger v metu 
kroge (12,59 m) 

Bogomir Torkar v skoku v 
višino (158 cm) 

Miran Polk v skoku v da­
ljino (6,13 m) 
Miran Polk v teku na 300 
metrov (40,9 sek.) 
Matevž Cemažar v teku na 
1000 m (2,56,8) 

Andi Globočnik v teku na 
100 m (12,1 sek.) 

Andi Globočnik, Ci r i l T r i -
ler, Matjaž Gmajnar in Miha 
Brun v štafeti 4 x 100 m (49,0 
sek.) 

EKIPNO MEDRAZREDNO 
' T E K M O V A N J E 

3 a : 4b — 41:40 
4b : 2 a — 52:28 
3 a : 2 a — 57:23 

VRSTNI RED RAZREDOV: 
L 3 a, 2. 4 b in 3. 2 a razred. 

Skupno je nastopilo 29 d i -
jaKov in to 77 krat. Organi­
zacija je bila v rokah dija­
kov samih. 



Kaj bomo gledali v kinu 
Kino »RADIO« 
14. in 15. maja ameriški 

barvni CS film GOSPODAR 
HAVAJEV, ob 17. in 19. uri , 
V nedeljo tudi ob 15. uri . 

16. maja ameriški film NA 
DIVJI ZAHOD, ob 17. k i 19. 
uri. 

17. " in 18. maja ameriški 
barvni CS film LONDONSKI 
TAT, ob 17. in 19. uri . 

19. maja slovenski barvni 
film SREČNO K E K E C , ob 
17. ki 19. uri. 

20. maja švedski film L J U ­
BITI, ob 17. in 19. u r i . " 

21. in 22. maja ameriški 
barvni CS film LONDONSKI 
TAT, ob 18. in 20. uri, v ne­
deljo ob 16. uri 

Kino »PLAVŽ« 
14. in 15. maja ameriški 

barvni CS film LONDONSKI 
TAT, ob 18. in 20. uri, v ne­
deljo tudi ob' 16. uri. 

16. in 17. maja ameriški 
barvni CS film GOSPODAR 
HAVAJEV, ob 18 in 20. uri . 

18. maja slovenski barvni 
film SREČNO, K E K E C , ob 
18. in 20. uri. s 

19. in 20. maja francoski 
film N E D E L J E V M E S T U 
E V R E J U , ob 18. in 20. uri . 

21. in 22. maja angleški 
barvni CS film MILIJONAR­
K A , ob 18. in 20. uri, v ne­
deljo tudi ob 16. uri . 

Kino žmOVNICA 
14. maja italijanski barvni 

CS film VČERAJ, DANES, 
JUTRI. 

15. maja danski barvni V V 
film K O Z E L V RAJU. 

18. maja ameriški barvni 
CS film GOSPODAR HAVA­
JEV. 

21. maja ameriški barvni 
CS film LONDONSKI TAT. 

22. maja francoski film 
N E D E L J E V M E S T U E V R E ­
JU. 

Kino DOVJE 
14. maja danski barvni W 

film K O Z E L V RAJU. 
15. maja italijanski barvni 

CS film VČERAJ DANES, 
JUTRI. 

19. maja ameriški barvni 
CS film GOSPODAR HAVA­
JEV. 

21. maja francoski film 
N E D E L J E V M E S T U E V R E ­
JU. 

22. maja ameriški barvni 
CS film LONDONSKI TAT. 

C i L A S I L O D E L O V N E G A 
K O L E K T I V A Ž E L E Z A R ­
N E J E S E N I C E - U r e j a 
r e d a k c i j s k i o d b o r — G l a v ­
n i i n o d g o v o r n i u r e d n i k 
R e m i g i j N o č — R o k o p i s o v 
i n f o t o g r a f i j n e v r a č a m o 
— N a s l o v : U r e d n i š t v o Ž e -
l e z a r j a , Ž e l e z a r n a J e s e ­
n i c e . T e l i n t 758 i n 494 — 
T i s k CP » G o r e n j s k i t isk« 

Kino KOROŠKA B E L A 
14. maja francoski film 

N E D E L J E V M E S T U E V R E ­
JU. 

15. maja ameriški barvni-
CS film K A K O JE OSVOJEN 
DIVJI ZAHOD. 

16. maja ameriški barvni 
CS film LONDONSKI TAT. 

12. maja švedski film L J U ­
BITI. 

22. maja ameriški barvni 
CS film GOSPODAR HAVA­
JEV. 

Kino K R A N J S K A GORA 
14. maja ameriški barvni 

CS film K A K O JE OSVOJEN 
DIVJI ZAHOD. 

15.. maja francoski film. 
N E D E L J E V M E S T U E V R E ­
JU. 

19. maja ameriški barvni 
CS film LONDONSKI TAT. 

20. in 21. maja ameriški 
barvni CS film GOSPODAR 
H A V A J E V . 

22. maja švedski film L J U ­
BITI. 

Š P O R T IN 
KULTURA 

KOŠARKA. 

Dekleta niso uspela 
Maribor 66 : Jesenice 47 : 41 (34 : 18) 

Tudi za ženske se je v so­
boto pričelo tekmovanje v 
košarkarski republiški ligi. 
Jeseničajnke so morale poto­
vati v goste k mtiniranim 
igralkam Maribora 66. Zelo 
pomlajeno imoštivo n i bilo 
kos fizično močnejšim Mari ­
borčankam, k i so v prvem 
delu igre brez težav vodile 
kar za 16 točk. Te velike 
prednosti gostje niso mogle 
nadoknaditi v drugem delu 
in domačinke feo j ih brez 
težav premagale s/ 47:41. Po­
udariti pa je treba, da so 
bile v drugem delu Jeseni-
čanke boljše in so dosegle 

10 točk več kot domačinke. 
Lahko zapišemo, da bi z 

nekoliko več pazljivosti Je-
seničanke zmagale. Pozna 
pa se jim, da ni več starej­
ših ratirainih igralk, k i so 
znale igro umiriti. Kljub 
mkiimalnemu porazu lahko 
ugotovimo, da raste na Je­

senicah nova mlada vrsta, k i 
se bo kmalu lahko potego­
vala za najvišji naslov v Slo­
veniji. 

V soboto se bodo Jeseni-
čanke doma pomerile z na­
sprotnicami iz Medvod. 

JESENICE: Pavlic 16, Ber-
toncelj 17, Vudrič 6, Mušič 

NOGOMET 

Jesenice : Usnjar 3: 2 

REŠITEV PRVOMAJSKE NAGRADNE KRIŽANKE 
BLUMEVG VALJARNA, ALKOHOLOMETRIJA, KARAT, OSAT, 
IBIS, ENA, JKS, DALJAVE, ROJ, OMARE, VARAN, IGLE, 
JUS, BARCELONA, TRASA, ETIOPIJA, DID, LATRINE, TO­
ČENJE, ŠKATLA, KAN ČOLN, KA IO, ALTAMIRA, O, ANGI­
NA, VILA, LJADOV, PARA. MARCATO, POETOCA, ONA, CITA, 
ALKA, OT, LIBRETO, ŠAL, ALI, JOKOHAMA, OPTIK, ENAK, 
TIR, MAVRICA, OJ, OSLE, AN, RAPIR, LAT, ED, ANABAZA, 
KLIMA, RTP, SESTRA, O LAV, ELEKTROENERGIJA DAR-
WIN, KARDINAL. 

Jesenniški nogometaši so 
med prvomajskimi prazniki 

. na Vrhniki odigrali prven­
stveno nogometno tekmo z 
enajstorico »Usnjarja«. Tek­
ma bi morala biti odigrana 

Križanka 
Vod.: 1. del hiše, krov, 7. 

pohištvo, oprema, 13. uvodna 
beseda, 14. drugo ime za For-
mozo, 15. vrsta solate, 16. od­
prtina v steni, 17. začetnici 
sodobnega slovenskega pes­
nika, 18. malolitražni avto­
mobil, k i ga izdeluje Tomos, 
19. moško ime,—21. železov 
oksid, 22. alkoholna pijača, 

24. simbol za lahko kovino, 
25. proizvajalec tekoče ma­
ščobe, 27. začetnici ruskega 
pisatelja i n dramatika (Tri 
sestre), 28. šušmar, 31. naj­
daljša jugoslovanska reka, 32. 
nevaren, otročji, 34. krajev­
ni prislov, 35. Pokrajina v 
J . Aj-iški rep. 36. znan 
kamp blizu Lesc, 38. okraj­
šano ameriško moško ime, 
39. pripadnik velike narod­
nostne skupine, 41. hip, tre­
nutek, 43. geološki izraz. 44. 
pritrdilnica, 46. mesto v ZDA 

v državi Ohio z razvito gu­
marsko industrijo, 48. nikal-
nica, 49̂  zagczda, 51. oseba 
iz krščanske mitologije, k i je 
edina preživela vesoljski po­
top, 52. gradbeni material, 
55. primitivno orožje 56. za­
četnici sodobnega slovenskega 
pesnika, 57. sestrin mož, 58. 
hrib pri Beogradu, 60. naj­
večji slovenski pisatelj, 62. 
vaditelj, 63. grško-rimski 
stari vek, 64. vrsta buče. 

Navp.: 1. pomiritev, 2. maj­
hen tram, 3. slaven franco­
ski kipar, 4. ljubkovalno žen­
sko ime, 5. kraj pri Mari ­
boru s tovarno čokolade, 6. 
znak za srebro, 7. palice za 
čiščenje pluga, 8. argentin­
ski šahovski velemojster, 9. 
ljubljanska restavracija, 10. 
vzklik bolečine, 11. delavec 
v valjarni, 12. letoviški kraj 
blizu Kopra, 16. anonsa, 20. 
mazilo, 21. rjav konj, 23. 
stenska obloga, 26. latinska 
kratica za »mesto pečata«, 
29. riževo žganje, 30. storž, 
32. nakane, naklepi, 33. veli­
ke ptice, k i ne morejo leta­
ti, 35. uživalec mamil, 37. slo­
venski pisatelj (Tatic), 38. 
celica, 40 ne debel 42. 
začetnici slovenskega likov­
nika, 44. umerno vlakno, 45. 
glavno mesto Turčije, 47. no­
vinec, jrekrut, 50. južnoame­
riška travnata stepa, 53. stoti 
del dinarja, 54. pritok Rhone 
v Švici, 57. nordijski izraz 
za tmuči, 59. ovenel, usahel, 
61. začetnici jugoslovanskega 
izumitelja, k i je živel in de­
loval v ZDA, 62. časovna kra­
tica. ~jn 

že v marcu, vendar so jo za­
radi slabega vremena prelo­
žili na poznejši čas. Prvi pol­
čas se je končal brez golov( 

v drugem polčasu pa so naj­
prej vodili domačini z dve­
ma goloma razlike, proti kon­
cu tekme pa so v petih mi­
nutah jeseniški nogometaši 
dosegli kar tri gole. Strelec 
dveh golov je bil Noč, en gol 
pa je dosegel Cir i l Klinar. 
Končni rezultat tekme 3:2. 

V nedeljo. 8. maja, bi mo­
rala biti odigrana prvenstve­
na nogometna tekma med 
enajstorico Jesenic in Hrast­
nika na igrišču pod Mežak-
Ijo. Iz neznanih razlogov pa 
gostje niso prišli na igrišče in 
je sodnik odpiskal tekmo v 
korist domače enajsterice. Po 
vsej verjetnosti gfe za ne­
sporazum :ker so nogometa­
ši iz Hrastnika z avtobusom 
prispeli na Jesenice šele v 
ponedeljek, iz časopisnih po­
ročil pa povzemamo, da bo 
tekma- odigrana pozneje. Je­
seniški nogometaši so trenut­
no na petem mestu z 18 toč­
kami in eno manj odigrano 
tekmo. 
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Gledališče 
SOBOTA, 14. maja, ob 19.30 

uri: J . Hašek DOBRI V O J A K 
S V E J K — Komedija v 12 
slikah — Premiera. 

NEDELJA, 15. maja, ob 
19.30 uri : M . Matkovič N A 
K O N C U POTI — Drama v 
dveh delih. 

JUDO 
4 kolo slovenske 

judo lige 
Partizan Jesenice je gosto­

val tokrat v Mariboru. V prvi 
tekmi sta se srečala Parti­
zan Jesenice in J . K . Branik 
II. Zmagali so judoisti Bra­
nika s 13:5. Pr i Jeseničanih 
je b i l uspešen Kučina (5 
točk). Tekmo je zelo pristran­
sko sodil Iršič iz Maribora. V 
drugi tekmi sta se srečala 
Par#:zan Jesenice in J . K . 
Maribor II. Tekmo so Jese­
ničani odločili v svojo ko­
rist z rezultatom 30:3. Za Je­
senice so bili uspešnni: Mo-
rič 10, Carman 10, Kučina 10. 
V tretji tekmi pa je J. K. 
Maribor II premagal J. K. 
Branik H s 15:10. Tako je 
vsaka ekipa osvojila po dve 
točki, zaradi razlike v številu 
osvojenih točk pa je vrstmi 
red naslednji: 

Partizan Jesenice, Bra­
nik II, Maribor II. 

ŽELEZAR 

http://Jesen.ee


Novice iz železarne v sliki in besedi 

Vročo bramo bodo kmalu stisnili vrteči se valji 

Valjanje je treba na škarjah razrezati 

Že v prvomajski številki smo sporočili, da so se valji nove 
bluming valjarne zavrteli zares. Namreč skozi valje tečejo 
vroči, žareči jekleni bloki. Sicer še ne moremo govoriti o 
redni proizvodnji, pač pa sedaj preizkušajo vse naprave, ki 
jih obremenjujejo tako, kot bodo med redno proizvodnjo. 

Striper žerjav je dvignil ogret ingot iz globinske peči 

Še nekaj trenutkov in brama se bo po valjčnicah odpeljala 
proti ogrodju bluminga 

V valjarni Bela 
že valjajo železne bloke 

Bluming tik preden so začeli s toplim testiranjem 


