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Poš tn ina p l a č a n a v gotovini 
Štev i lka 39 

16. redno zasedanje 
DS železarne 

V petek, 17. septembra, je bilo 16. redno zasedanje delavskega 
sveta že lezarne. Dnevni red je obsegal: 
— pregled sklepov prejšnjega zasedanja, 
— poročilo U O o delu med 15. in 16. sejo delavskega sveta, 
— poročilo o izvajanju akcijskega programa, 
— predlog reorganizacije strojno-energetskih obratov in 
— poročila komisij. 
Po dokaj ž ivahni razpravi so člani delavskega sveta železarne 
sprejeli več pomembnih sklepov: 

1. De lavsk i svet ž e l e z a r n e 
se s t r inja s p o r o č i l o m direk­
tor ja o zaos tankih izdobav v 
p r v e m pol le t ju letos i n ugo­
tavlja , da se je stanje v p r i ­
mer javi z l a n s k i m le tom znat­
no i zbo l j ša lo . 

2. Po roč i l o o delu upravne­
ga odbora med 15. in 16. sejo 
delavskega sveta se po t rd i . 
N a podlagi predlogov uprav­
nega odbora delavski svet 
sklene: , 

— obratovodstva so do lžna , 
da preko delovodij zaostri jo 
p r e d č a s n e izhode do skrajno, 
sti i n k r š i l c e m , k i p r e d č a s n o 
zapuste obrat, brezpogojno 
v p i š e j o za t i s t i dan le 7 de­
l ovn ih u r brez p r e d h o d n i h 
opominov a l i opozor i l ; 

— če bo kon t ro la ugotovi la , 
da posameznemu k r š i l c u delo­
vodja n i odb i l ure, bo p ro t i 
odgovornemu delovodji uve­
den d i sc ip l insk i postopek p r i 
centra lni d i sc ip l insk i komi ­
s i j i ; 

— uprava podjetja m o r a do 
prihodnje seje p r e d l o ž i t i ute. 
meljen predlog za nadal jn j i 
obstoj ce varne; 

— delavski svet je p o t r d i l 
predlog kadrovskega sektor­
j a o nagradah u č e n c e v v po­
k l i c n i šoli , posebej za kov i ­
narske i n posebej za metalur­
š k e pokl ice . 

3. Po roč i lo o izvajanju ak­
ci jskega p rograma je delav­
s k i svet sprejel i n na predlog 
komis i je za spremljanje ak­
cijskega p rograma p o t r d i l na­
slednji dodatni akc i j sk i pro­
gram: 

— Za p o v e č a n j e osebnega 
dohodka za 20 odstotkov v 
pr ihodnjem obdob ju je p o - . 
trebno: 
— zn iža t i odsotnost za 2 

stotka, 
— p o v e č a t i izplen za 1 

stotek, 
— p o v e č a t i p rodukt ivnos t za 

5 odstotkov, 
— z m a n j š a t i s t r o š k e elektro-

energije, m a z u t a i n pre­
moga za 5 odstotkov, ko­
k s a i n ostalega p o t r o š n e g a 
mater ia la pa za 10 odstot . 
kov; 

od-

od-

— U p r a v a podjetja mora iz­
delat i razdelitev zn i žan j a stro­
škov po posameznih delovnih 
enotah i n to razdel i tev da t i 
na razpolago vods tvu i n samo. 
u p r a v n i m organom. 

— U p r a v a podjetja m o r a 
p reko svoj ih š t a b n i h s lužb 
č i m p r e j izdelat i predlog pre-
mi ran ja posameznih de lovnih 
enot p r i d o s e ž e n i h pr ihran­
k i h . ' 

— K o m i s i j a za spremljanje 
akcijskega programa m o r a 
o b č a s n o skl icevat i sestanke z 
v o d i l n i m i delavci delovnih 
enot i n š t a b n i m i s l u ž b a m i z 
namenom, da se s p l o š n a na­
vod i la samoupravnih organov 
vskladi jo s p rogramom. 

DOPOLNJEN AKCIJSKI 
PROGRAM 
PO POSAMEZNIH 
TOČKAH 

Znižanje odsotnosti za 2%: 
— Delovne enote mora jo 

vk l juč i t i v razpravo za zmanj . 
sanje odsotnost i vse č l a n e 
delovne skupnost i . Posamez-

(Nadalj. na 2. strani) 

M A Z U T N A P L A V Ž U št. 2— Pretekli ponedeljek, to je točno mesec dni potem, ko smo 
pričeli dodajati mazut v plavž št . 1, je bil pripravljen tudi plavž š t . 2 za dodajanje mazuta. 
Tako že od ponedeljka, 20. septembra dodajamo mazut na obeh plavžih in bomo s tem 
dosegli š e nadaljnje znižanje porabe koksa. Ta je bila že v avgustu v primerjavi s prejš­
njimi meseci precej nižja in zato so dani vsi pogoji, da bo v prihodnje še nižja. Z u s p e š n i m 
dodajanjem mazuta na obeh plavžih bomo brez dvoma lahko dosegli znatno znižanje proiz­
vodnih s troškov za grodelj in s tem izpolnili eno izmed važnih točk akcijskega programa 
D E plavž in celotne železarne. 

Kljub temu, da smo po osvoboditvi zgradili nova stanovanj-
ska naselja na Plavžu, Koroški Beli, Javorniku, da je zraslo 
zadružno in individualno naselje nad progo ter v Žirovnici , 
je stanovanjski problem še vedno zelo pereč. 

Samo Že leza rna Jesenice 
je zgradi la po osvobodi tv i i z 
l a s tn ih sredstev, s posoj i l i dz 
o b č i n s k e g a i n r e p u b l i š k e g a 
stanovanjskega sk lada preko 
1300 s tanovanjskih ©not. Če­
prav, je danes stanovanjska 
gradnja .še vedno zelo razgi­
bana, ne moremo p o k r i t i 
vseh potreb, saj je p r i sta­
novanjsk i komisija ž e l eza rne 
700 p r o š e n j z a stanovanje. 

Že nekaj let se š tev i lo pro­
š en j za stanovanje giblje o d 

V četrtek, 16. septembra, je bila 9. redna seja upravnega 
odbora z osnovno točko dnevnega reda, kako izpolnjujemo 
akcijski program. V razpravi o tem vprašanju so pregledali 
tudi zaključke z obeh seminarjev — z obratovodji in s pred­
sedniki delavskih svetov delovnih enot — ter sklenili, da naš 
osnovni akcijski program dopolnimo oziroma razširimo še 
s temi zaključki . 

Z a k l j u č k e oz i roma predlog 
r a z š i r i t v e akci jskega progra­
m a je upravn i odbor posredo­
va l še delavskemu svetu že le . 
zame, k i je i m e l sejo takoj 
nas lednj i dan. Zato o t em be. 
rite v č l a n k u o seji delavske­
ga sveta že leza rne . 

V nadaljevanju seje so čla­
n i upravnega odbora razprav. 
I jal i še o nekater ih t e k o č i h 
v p r a š a n j i h ter reš i l i nekaj 
p r o š e n j . M e d d r u g i m so 
sk len i l i : 

1. Obvesti lo, d a je zadnje 
neurje m o č n o p o š k o d o v a l o 
t ud i most p r eko Save p o d 
Mežak l jo , oz i roma pr is tope 

k temu m o s t u i n da je most 
zaradi tega zaprt, je up ravn i 
odbor vzel na znanje. Na roč i l 
p a je uprav i , da ugotovi , če 
ga je m o g o č e poprav i t i . Če 
za poprav i lo ne b i b i l o preve. 
l i k i h doda tn ih s t r o š k o v , naj 
uprava izvede sklep, k i ga je 
up ravn i odbor sprejel na seji 
avgusta letos. 

2. U p r a v n i odbor je ugodi l 
v logi Zavoda za zaposlovanje 
Jesenice i n odobri l b rezp lač ­
no dobavo p r i b l i ž n o 1 tone 
betonskega železa ter potreb­
ne ž l i n d r i n e opeke za razš i ­
r i tev p o d r u ž n i c e »Planike« iz 
K r a n j a , kjer se bo lahko za­
pos l i lo š e p r i b l i ž n o 30 ž e n s k . 

500 do 600. V s a k o Jeto je 200 
do 300 nov ih p r o š e n j , a l i 
skoraj 30 na mesec. T a k o se 
do vsake gradnje nabere 
okrog 700 p r o š e n j . Z zadnjo 
vsel i tvi jo v le tu 1964-65 v no­
ve b loke na K o r o š k i B e l i 
smo r e š i l i 139 prosilcev, 90 
v nova stanovanja i n 49 v 
kombinac i j i . 

Prav v teh dneh je stano­
vanjska komis i j a da la n a 
vpogled v vse delovne enote 
že l eza rne novo prednostno 
l is to prosi lcev za stanovanja, 
k i bodo vsel j iva v le tu 1965 
i n 1966. S to lp ič i na K o r o š k i 
B e l i z 20 stanovanji so š t i r j e 
že vseljeni, pe t i i n šes t i p a 
bosta vsel j iva š e v l e t o š n j e m 
letu. Osta l i trije, to je sedmi, 
o s m i i n deveti s to lp i č , p a v 

-letu 1966. Prav tako' bodo 
. pr ihodnje leto vsel j ivi novi 
20-stanovanjski s to lp ič n a 
P lavžu , nadzidava b loka na 
Cest i C i r i l a T a v č a r j a 5 i n 
b l o k »Skopje« . 

P r i izdelavi prednostne l i ­
ste' je stanovanjska komis i j a 
u p o š t e v a l a r u š e n j e stano­
vanjskih stavb na S ta r i Sav i 
zaradi rekonstrukci je plav-
žev i n r azš i r i t ve predelovalnih 
obratov, po d rug i strani p a 
so to n a j s l a b š a stanovanja, 
saj l judje prebivajo v ne­
v z d r ž n i h pogoj ih , izpostav­
l jen i p r ahu i n p l i n u . Z a r a d i 
nove k is ikarne so postal i tu­
d i n e v z d i ž n i s tanovanjski 
pogoj i v h i š a h n a d k i s ika r -
no, ker je zelo m o č a n ropot 
i n tresenje. T u d i t i stanoval­
c i se bodo presel i l i v nova 
stanovanja. Poleg tega j « 

stanovanjska komis i j a upo-
š t e l a vse prosi lce, k i so 
vk l jučen i v .hranilno s l u ž b o 
i n so že vplača l i a l i pa Š9 
plačuje jo- p r e d p l a č i l o na s ta­
novanjsko pravico. U p o š t e ­
vat i je b i lo treba tudi tiste, 
k i so se p r i j av i l i na razpis 
za f i n a n č n o ude ležbo , č l a n a 
Zveze borcev i n socia lno 
og rožene . 

S sedanjo prednostno l i s to 
smo reši l i 130 prosilcev v 
nova stanovanja, 40 prosilcev 
p a v kombinac i j i . S - f i n a n č ­
no u d e l e ž b o i n h ran i lno 
s l u ž b o 63 prosilcev, za r u š e ­
nje stavb na S ta r i Savi 31 
prosi lcev, 32 č l a n o v Zvez« 
borcev, 40 socialno o g r o ž e n i h 
i n 4 gasilce n a š e že leza rne . 
Stanovanjska komis i ja je po­
s k u š a l a p r i sestavljanju l is te 
ugodi t i najbolj p e r e č i m in. 
najbolj u p r a v i č e n i m pros i l ­
cem, vendar o d 705 p r o š e n j , 
k o l i k o r j i h je v loženih p r i 
s tanovanjski komis i j i , ni b i l o 
m o g o č e r e š i t i vseh. T u d i p o 
tej prednostni l i s t i je pred­
videnih nekaj zamenjav. T a ­
ko se bodo nekateri presel i l i 
iz še dobr ih stanovanj v no­
va stanovanja, ka r pa je b i lo 
nujno, ker je n a S ta r i S a v i 
tudi nekaj upokojencev, k i 
ne žel i jo novega stanovanja, 
komis i j a pa je mora la upo­
š t eva t i tudi materialne i n 
socialne razmere prosilcev. 

Če bomo hoteli stanovanj­
s k i p rob lem č l anov n a š e g a 
kolekt iva vsaj omi l i t i , če že 
ne reš i t i , bo nujno treba po­
speš i t i stanovanjsko gradnjo 
predvsem z a d r u ž n o i n i n d i v i ­
dualno, nud i t i Več posoj i la , 
saj je individualna gradnja 
n a j c e n e j š a . 

Lojze L i k o v i č ; 

Stanovanjski problem še pereč 

9. redna seja UO 



. • \ 

16. redno zasedanje DS ž e l e z a r n e 
(NADALJEVANJE 
S 1. STRANI) 

ne p r imere odsotnosti morajo 
obravnavat i z zd ravn ik i in 
jpred kolektivom". 

— Uprava podjetja mora 
pred lož i t i p r av i ln ik o izgubi ^ 
s t imulaci je za tiste delavce, 
ki delajo n e o p r a v i č e n e izo­
stanke i n m o r d a tud i za osta­
le d iscipl inske prestopke. 

Vods tva delovnih enot s i 
"morajo stalno pr izadevat i za 
uredi tev delovnih mest, zla­
s t i t a k š n i h , k je r je š tev i lo 
b o l n i h več je o d p o v p r e č j a . To 
mora jo doseč i z mehanizacijo, 
feboljšanjem delovnih razmer 
i n podobno. 

— Š t a b n e s lužbe i n vodstva 
de lovnih enot morajo z vsemi 
s i l a m i delati na zn i žan ju šte­
vila n e s r e č p r i delu i n siste­
m a t i č n o delati na uporab i za­
š č i t n i h sredstev. 

— Delovne enote mora jo . 
brezpogojno vzdrževa t i red i n 
č i s točo na delovnih mest ih v 
obra tu i n v o k o l i c i z name­
n o m , da z m a n j š a j o n e s r e č n e 
pr imere . 

— U p r a v a podjetja bo iz­
delala poseben predlog za za­
posl i tev rekonvalescentov na 
posebnih laž j ih delovnih me. 
s t ih p r i ^ č i š č e n j u i n urejanju 
že leza rne . 

— Poos t r i t i je treba kon­
t ro lo bolovanja na domovih 
i n ugotovit i š p e k u l a t i v n e p r i ­
mere. 

— S k r a j š a t i je treba disci­
p l i n s k i postopek p r i obrav­
navanju izostankov. ' 

— Z zd ravn ik i je treba 
brezpogojno ured i t i , d a ne 
odobravajo bolezenskih do-

„ p u s t o v za nazaj. V tem smi­
s lu m o r a uprava podjetja or . 

fanizi ra t i poseben razgovor z 
d ravn ik i . 
— Pogoste bolezenske p r i ­

mere m o r a anal iz i ra t i tudi so­
c i a ln i delavec podjetja. 

— Zaostr i t i je treba zdrav­
n i š k i pregled p r i sprejemu na 
delo v že leza rno . Ne smemo 
dovol i t i ambulantn ih pregle­
dov med delovnim č a s o m , ra­
zen v nu jn ih p r imer ih . 

— Uvest i je tseba planira­
nje dopustov i n m o r d a po­
p rav i t i p rav i ln ik za regresira­
nje oddihov tako, da b i b i l 
v z i m s k e m č a s u regres večj i . 

— Izredno p l a č a n e dopuste 
je t reba zn iža t i na m i n i m u m 
i n določi t i kvote za posamez­
ne pr imere. 

— P o s p e š i t i j e t reba izo­
b r a ž e v a n j e i n p r e p r i č e v a n j e 
delovnega ko lek t iva za bo l j še 
i z k o r i š č a n j e delovnega č a s a i n 
z m a n j š a n j e odsotnosti . 

Izbol jšanje izplena v vseh 
obratih za 1%: 
— Delovne enote mora jo 

p o v e č a t i kon t ro lo na izmeni 
s tem, da uvedejo asistente 
p o dninah. Poleg drugega 
ima jo t i asistenti nalogo evi­
den t i ra t i š k a r t i n odpadke po 
dn inah . 

— Delovne enote mora jo 
Bvest i s t r o ž j o odgovornost p r i 
•amenjav i mater ia la i n dolo. 
J S t i k l j u č n e t o č k e , k j e r se 
ma te r i a l l ahko zamenja. 
•P _ Določ i t i morajo osebno 
odgovornost za te k l j u č n e 

točke. Obenem morajo izdela­
ti pravilnik za povrači lo ško­
de v delnem oziroma polnem 
iznosu. 

— Štabne službe in delov­
ne enote morajo izboljšati 
kontrolo materialnega poslo­
vanja z bolj pogosto inven­
turno kontrolo. 

— Uvesti je treba izboljša­
ni sistem tehtanja z registri­
r n i m i tehtnicami. 

— š t a b n e s l užbe morajo 
č imprej 'urediti prodajo od­
padkov, ki j i h še lahko iz­
kor i s t imo . 

— I z b o l j š a t i je treba teh­
nologijo i n kont ro lo tehnolo­
šk ih postopkov, zlasti v jek-
l a rn i . 

— Delovne enote morajo 
skupno s k a d r o v s k i m sektor­
j e m skrbe t i z a i zbo l j š an je 
s t rokovnost i i n i z o b r a ž e v a n j a 
na delovnem mestu. 

-— Upravne s lužbe morajo 
skupaj z de lovn imi enotami 
pre i t i na normiranje izplena 
po asor t imentu i n ne več v 
p o v p r e č j u . 

— V delovnih enotah je toč­
no treba izvajat i določi lo , da 
se š k a r t i n nepravi lna proiz­
vodnja ne p l aču j e po no rmah . 

— Težo ingotov i n b r a m je 
treba p r i v l ivanju v mart i r iar . 
n i vsk lad i t i s pot rebami va­
l j a m . 

— Delovne enote se morajo 
strogo p r i d r ž e v a t i postavlje­
n i h regulativov, k jer pa teh 
n i , j i h je treba takoj posta­
v i t i . 

— I z b o l j š a t i moramo sode­
lovanje med p ro izvodn imi i n 
de lovnimi enotami i n oddel­
k i O T K v tem smis lu , da bo­
mo v pot rebnih p r i m e r i h 
ukrepa l i na k ra ju samem. 

Zvišanje produktivnosti de­
la za 5%: 
— Evidenco p rodukt ivnos t i 

mora jo delovne enote u red i t i 
i n p r imer ja t i z i s t i m i poka­
zatelj i preteklega obdobja. V 
p r imer ih več j ih sprememb je 
treba napravi t i t a k š n o pri­
merjavo z v rednos tn imi poka . 
zatelji a l i z norma tonami . 

— V vseh delovnih enotah 
je treba določ i t i t očen p r iče -
tek i n konec dela, prekini tev 
dela za pavzo ter izdelat i 
t o č n a določi la za ekonomske 
ukrepe, v k o l i k o r se posa­
mezn ik i ne b i d rža l i teh 
določi l . 

— Odpravft i moramo posta­
janje p red vra ta r j i ob k o n c u 
izmene in v ta namen brez­
pogojno izvesti sklep delav­
skega sveta že lezarne o ukre­
p i h in posledicah n e u p o š t e ­
vanja tega sklepa. 

— š t a b n e s lužbe in GIJ? 
naj p o s k u š a j o u red i t i poslo­
vanje kan t in na s a m o p o s t r e ž ­
n e m p r i n c i p u s h i t r i m po-
s l u ž e v a n j e m i n predlagati še 
druge spremembe za izbol j ­
š an je stanja. Delavski svet je 
zadolž i l upravn i odbor, da 
v p r a š a n j e kan t in r e š i i n o 
tem p o r o č a na eni p r ihodnj ih 
zasedanj delavskega sveta. 

— M i n i m a l n e ko l i č ine za 
n a r o č i l a posameznih izdelkov 
je treba poveča t i in pri tem 
stremeti za č im več jo količi­
no ene dimenzije in kvalite­

te. T o nalogo mora ta izvest i 
p roda jn i oddelek i n centralna 
p r ip rava dela. 

— Vse delovne enote mora ­
j o anal iz i ra t i zastoje i n tra­
janje poprav i l , z las t i t i s t i h 
k r a j š i h zastojev, k i se stalno 
ponavljajo. 

— Prav tako mora jo vse 
delovne enote i n š t a b n e služ­
be naprav i t i novo sistemati­
zacijo delovnih mest, d a . b i 
l ahko , k o l i k o r je le m o g o č e , 
zniža l i s ta lež . 

Z n i ž a n j e s t r o š k o v elektro-
energije, mazuta in premo­
ga za 5% ter k o k s a i n po. 
t rosnega mater ia la za 10%: 
— Vods tva v a l j a m i n hlad­

no predelovalnih obratov mo­
rajo posredovati plansko-ana-
l i t skemu odde lku seznam de­
setih izdelkov na obrat, z a 
katere b i do konca septem­
b r a izdelal i ka lku lac i jo pro­
izvodnih s t r o š k o v i n dohod­
ka . 

— Energ i j sk i oddelki mora­
jo posredovati dnevno porabo 
vseh vrs t energije proizvod­
n i m enotam. P l i n s k i asistenti 
so dolžni nadzi ra t i to pora­
bo. 

— Delovne enote morajo 
o b č a s n o nadzi ra t i porabo po­
tresnega materiala . Zaostr i t i 
je treba v p r a š a n j e na roč i l in 
podpisovanja n a r o č i l ter na­
kaznic . 

— Š t a b n e s lužbe morajo 
p o s p e š e n o izdelat i predlog 
st imulaci je za pr ihranke . 

— Delovne enote morajo 
uvesti zbi . in je odoadkov po 
kval i te tah i n vrstah na vseh 
t is t ih mest ih, kjer se to ne 
izvaja. 

— Delovni enoti transoort 
i n promet morata izbo l i ša t i 
manipulac i jo na ha ld i , zlast i 
z namenom, da z m a n j š a m o 
izgube p r i že leznih odpadkih , 
l iva rskem pesku i n podobno. 

— Vse delovne enote si mo­
rajo -še naprej prizadevati za 
nadaljnjo mehanizaci jo raz­
kladanja i n uvajanja paleti-
zacije, kjer je to le m o g o č e . 

— Energ i j a m o r a skrbe t i , 
da bomo proizvaja l i paro z 
n a j c e n e j š i m oz i roma odpad­
n i m gor ivom (p lavžni p l i n i n 
kat ran) . -

— Š t a b n e s lužbe morajo p r i 
prevzemu gradbenih del, elek­
t r i č n i h instalacij ter os ta l ih 
vrst poslov še bol j zaostr i t i 
odnos z zunanj imi podjetji . 

— Nabavna s lužba mora za­
os t r i t i kontrolo mater ia la po 
kol ič in i i n kval i te t i , delovne 
enote pa tudi medfazno k o l i ­
č i n s k o kontrolo . 

— Potovanja je treba ome­
j i t i n a n a j m a n j š o m o ž n o me­
ro . 

Š t a b n e s lužbe so dolžne , 
da uredi jo m a l o prodajo na­
š ih las tn ih izdelkov. 

_— Z m a n j š a t i je t reba stoj-
nine i n p o š k o d b e vagonov ter 
s t em v zvezi preveri t i pre-
mi j sko nagrajevanje. 

— Valjarne^ morajo u red i t i 
p o š i l j a n j e č i s te š k a j e na p lavž 
i n naj zato š t a b n e s l u ž b e 
uredi jo potrebno s t imulaci jo . 
. Delavsk i svet j e zadolž i l 
upravo podjetja, d a č i m p r e j 
u red i z ob ra to vodstvom va-

l jarne 1300, da p r i č n e pocin-
kova ln ica tanke p ločevine ta­
koj obratovat i na tri izmene. 

4. Delavski svet ž e l eza rne 
je sprejel i n p o t r d i l predlog 
reorganizacije strojno-energet. 
s k i h obratov s tem, da je za-
radi j sompleksnost i po vel ičini 
i n kva l i te tn ih spremembah 
p o t r d i l I . etapo, v kater i se 
osvajajo sodobna n a č e l a i n 
metode dela ter. postavlja i n 
osvaja makros t ruk tu ra orga­
nizacijske oblike do v k l j u č n o 
delovnih enot. 

Uprava podjetja in upravni 
odbor mora ta zato č i m p r e j 
postavit i tudi vrš i lce dolžno­
sti , k i bodo tvor i l i skupino 
za nadal jnjo obdelavo mik ro -
strukture organizacijske obl i ­
ke do delovnih mest. 

5. Po roč i lo direktor ja žele­
zarne o s lužben ih potovanj ih 
v inozemstvo, o namenu, 
uspehih i n s t r o š k i h teh poto­
vanj , je delavski svet sprejel 
i n po t rd i l . 

6. N a predlog gospodarske 
komis i je je delavski svet skle­
n i l : 

—Pot rd i se polletno po roč i ­
lo Obratne ambulante, k i iz­
kazuje v tem obdobju 59 m i ­
l i jonov 680319 dinarjev ce­
lotnega dohodka p r i poslov­
n i h s t r o š k i h 18,178.762 dinar­
jev. Dohodek je uporabljen 
za i zp lačane akontacije oseb­
n i h dohodkov v znesku 38 
mi l i jonov 757.542 dinarjev i n 
za sklade 2,964.761 dinarjev. 
Delavsk i svet i : je zadolži l 
upravni odbor, da anal iz i ra 
p o r o č i l o , k i ga je do lžna do­
stavit i Obratna ambulanta s 
pregledom o p o v p r e č n i h iz­
p l a č a n i h m e s e č n i h osebnih 
dohodkih zaposlenih. 

T - Delavski svet je po t rd i l 
po roč i l o o t ožbah , i zv r šbah , 
asignacijah in zamudnih obre­
st ih v letu 1964 ter v p rvem 
pollet ju 1965. 

: — Delavski svet je odobr i l 
l ikv idac i jo nekater ih osnov­
n i h sredstev. 

7. N a predlog komisi je za 
organizacijo dela i n nagra­
jevanje je delavski svet skle­
n i l : 

— Predlog, da b i v delovni 
enoti poleg penaliziranja zgre­
šen ih š a r ž v penaliziranje 
vkl juči l i še kvaliteto, je de­
lavsk i svet v sedanjem sta­
n ju zavrn i l . 

— Po t rd i l je po roč i lo o gi­
banju osebnih dohodkov v 
delovnih enotah l iva rn i , stru­
g a m i valjev i n na p lavžu , ker 
n i bistvenega odstopanja. 

— V zvezi s p roblemat iko 
osebnih dohodkov v delovni 
enot i ž e b l j a r n a delavski svet 
n a r o č a , da je treba izvesti na­
slednje ukrepe: 

—programiranje proizvodnje 
na j bo p r a v o č a s n o ; 

— dobava mater ia la za pro­
izvodnjo v ž eb l j a rn i naj b o 
p o p lanu enakomerna sko­
z i ves mesec; 

— v ž e b l j a r n i se p r izna to­
liko dodatnega osebnega 
dohodka, k o l i k o r ga je vse-

— boval cenik vzmeti za 
obratno r ež i jo , kar je tre­
ba i z r a č u n a t i i n analizira­
t i naknadno.- " ^Lii 

— Zaradi spremenjenih po. 
gojev formiranja osebnega 
dohodka z uvedbo novih pro­
dajnih cen se poveča startna 
osnova — planirana realiza­
cija 3.095.320.000 dinarjev za 
procent, ki ga dobimo iz raz­
merja med novo i n staro pro­
dajno ceno meseca avgusta. 
Sklep velja o d 1. -avg. 1965 
naprej . 

— V delovni enoti samo­
t a m a je treba zaos t r i t i Vpra­
šan je kvalitete i n je zato za­
dolžen raziskovalni oddelek, 
da p o s k u š a na j t i kr i ter i je za 
penaliziranje n e o d g o v a r j a j o č e 
kvali tetne proizvodnje. Te 
kr i ter i je je treba na pr ihod­
njem zasedanju delavskega 
sveta p r e d l o ž i t i v razpravo. 

-— V delovni enoti razisko­
va ln i oddelek je treba do kon­
ca leta spremeniti n a č i n for­
mi ran ja mase osebnega do­
hodka v tol iko, da ne bo več 
raznih vpl ivov kot je bole­
zenska odsotnost in podobno. 

— Delovni enoti Javornik 1 
~se kot z a č a s n a re š i t ev pro­
b l e m a t i č n i h osebnih dohod­

k o v pr izna zaradi ukini tve 
ene izmene na l ahk ih progah 
nadomesti lo v viš in i 80 od­
stotkov o d 4,041.393 dinarjev, 
tako da se bo m e s e č n a formi­
rana masa enote poveča l a za 
5,4 odstotka. V r o k u treh 
mesecev je treba delavskemu 
svetu p red lož i t i novo analizo. 
T a korektura velja od 1. sep­
tembra 1965 naprej . 

— Delavski svet je zadolži l 
upravn i odbor, da reš i pro­
b l e m a t i č n o v p r a š a n j e s t imu­
lacije za izvoz v delovni eno­
t i cevarna i n d a o tej reš i tv i 
•poroča na pr ihodnjem zase­
danju delavskega sveta. 

8. Delavski svet že lezarne 
pr izna delovni enoti ž ične va . 
l jarne, da lahko izkor is t i jo 
regres tudi za 6 dn i dopusta 
.v ča su , ko j i m traja remont 
obrata. 

ŽELEZARNA Š T O R E 
T u d i v š t o r s k i že lezarn i so 

temelji to razpravl ja l i o ukre­
p i h v zvezi z 'gospodarsko re­
formo. N a r a z š i r j e n e m zase­
danju delavskega sveta so 
sprejeli več sklepov v zvezi 
s tem. Odločil i so, da je treba 
izdelat i p rogram v a r č e v a n j a z 
mater ia lom, energijo, ugotovi­
t i vse m o ž n e pr ihranke, iz­
delati predlog za reorganiza­
cijo podjetja, k i b i zagotovila 
še bo l j še i zkor i ščan je vseh 
t e h n i č n i h naprav, e k o n o m i č n o 
proizvodnjo, bo l j š e planira­
nje . Skra tka , sk leni l i so, da 
bodo temeljito raz iska l i vse 
m o ž n o s t i a l i notranje rezerve, 
d a z b o l j š i m gospodarjenjem 
zagotovijo bo l j š i uspeh pod­
jetja kot celote ter bo l j š e 
osebne dohodke posamezni­
kov. 

ŽELEZARNA R A V N E 
A k c i j s k i p rogram ravenske 

že leza rne vsebuje predloge za 
p o v e č a n j e proizvodnje, varče­
vanje s surovinami, p o m o ž ­
n i m mater ia lom i n energijo, 
p o p o l n e j š a i zko r i š čan je delov­
nega časa , za p o v e č a n j e pro­
dukt ivnos t i i n zbo l j š an j e eko­
n o m i č n o s t i poslovanja. 



Letošnja influença in vpliv aktivne 
imunizacije na število obolenj 

V ponedeljek so v Ljub­
ljani pokopali narodnega 
heroja Jožeta Klanjška-
Vasjo, ki ga bomo tudi 
Jeseničani ohranili v traj­
nem spominu kot nekda­
njega sodelavca in kot ko­
mandanta X X X I . divizije. 

Jože Klanjšek-Vasja je 
bil rojen 29. aprila 1917. v 
Drtiji pri Moravčah. Leta 
1940 je kot 23-letni fant 
iskal delo tudi na Jeseni­
cah in ga dobil, 4. januar­
ja se je zaposlil v kotlar­
ni in delal do razpada sta. 
re Jugoslavije oziroma do 
vdora okupatorja na naše 
ozemlje. Takoj se je vklfu-
čil v narodnoosvobodilno 
gibanje. Bil je borec, mi-
traljezec, komandir čete , 
komandant bataljona, Ko. 
čevskega odreda, namest­
nik komandanta in pozne­
je komandant šercer jeve 
brigade. Sodeloval je v 
števi lnih bojih proti oku­
patorju v Suhi Krajini, pri 
Kočevju, v Grahovem, v 
predmestju Ljubljane, v 
znameniti Rošk i ofenzivi 
itd. Po napadu na Kočevje 
je bil imenovan za koman­
danta XIV. ofenzive, kate­
ro je vodil na znamenitem 
legendarnem pohodu po 
Štajerskem. Odtod je bil 
premeščen v IX. korpus 
na Primorsko, kjer je po­
stal komandant X X X I . di­
vizije. V bojih z okupator­
jem je bil težko ranjen 
in postavljen za namestni­
ka komandanta IX. kor­
pusa. 

V narodnoosvobodilnem 
boju je bil Vasja eden 
tistih, ki sta jih oboroženi 
boj in revolucija popolno­
ma prevzela. Kot partizan, 
komandant in tovariš je 
bil Vasja deležen vsega 
priznanja. Njegove zasluge 
so ogromne, zato je bil 
tudi imenovan za narodne­
ga heroja. 

Kot je bil vnet v borbi, 
je bil vnet tudi za gospo­
darski napredek nove do­
movine. Zato je njegova 
izguba še bolj boleča. Ni 
prizadela samo njegovih 
vojnih tovarišev, temveč 
vso našo javnost, k i je z 
njim izgubila izrednega 
borca, dobrega človeka, to­
variša in prijatelja. 

-In 

Že v februarju sem na kratko opisal le tošnje cepljenje proti 
influenci. Danes še nekaj š tevi lk o uspehih cepljenja. 

Letos smo cepili pri prvem 
cepljenju 3.945 oseb (lani 
4.528), pri drugem cepljenju 
2.954 (4.075) in pri tretjem 
cepljenju 2.669 (3.665), torej 
znatno manj kot v letu 1964. 
Vzrok temu je morda v ne-
zainteresiranosti _ posamezni­
kov ali predpostavljenih, 
morda v neprijetnosti cep­
ljenja samega, ki je nekate­
rim -povzročilo da l j šo dobo 
trajajoči nahod, glavobol in 
druge težave. Morda je vzrok 
tudi v tem, da je trikratno 
zaporedno cepljenje neljubo. 
Razmišl jat i bi morali o apli-
kaciji virusa samega preko 
kože, kakor to. delajo v za­
hodnih državah. Ta način je 
mnogo naprednejš i od piha­
nja cepiva v nos in grlo. 

Preden bi števi lčno prikazal 
števi lo obolelih, zbrano iz 
morbiditetne kartoteke posa­
meznih obolenj, še nekaj be­
sed o letošnj i influenci. Lah­
ko trdimo, da gripe v obliki 
prave epidemije na Jeseni­
cah ni bilo. Kolikor smo evi­
dentirali obolenj influence, 
so bili ti več ali manj spora, 
dični . Osebno dvomim tudi v 
vsakokratno pravilno diagno­
zo in je bil morda marsikak 
primer navadne angine zabe­
ležen in diagnosticiran za in. 
fluenco. 

Po posameznih ambulantah 
so zabeležili naslednje števi lo 
obolenj za influenco: v I . 
obratni ambulanti 57 prime­
rov, v I I . obratni ambulanti 
23" in v I I I . obra tn i ambulan-

Smrtna nesreča 
v valjarni 2400 

- V petek, 17. septembra, ob 
1. uri zjutraj se je smrtno 
ponesreči l Henrik Lužnik, 
strojnik v valjarni 2400. 

Henrik Lužnik, oče št ir ih 
otrok, je imel n o č n o s lužbo 
v strojnici valjarne 2400. 
Okrog 23. ure je priš lo do 
okvare pri dvižnih mizah 
valjčnega stroja, zato so iz­
klopili pogonski elektromotor 
in pomožn i elektromotor 
Scherbius. Ko so okvaro po­
pravili, je hotel strojnik 
okrog polnoči ponovno vklju­
čiti oba motorja. Glavni mo­
tor je vključil , pomožnega pa 
ni mogel vključiti , ker stika­
lo ni prijelo. Medtem so va-
ljavci začeli valjati samo z 
glavnim motorjem, .ki je izpa­
del, kar je normalen pojav, če 
ne obratuje tudi pomožn i 
elektromotor Scherbius.- Po 
ponovni vklopitvi glavnega 
motorja se je to še dvakrat 
ponovilo. Ob L uri po polno­
či je ponovno izpadel glavni 
motor. Ko je dežurni elektri. 
čar prišel v st ikalniški pro­
stor, je našel strojnika Lužni-
ka na tleh v zadnjem delu 
visokonapetostne celice elek. 

tromptorja Scherbius. Takoj 
je obvestil transformatorsko 
postajo, da so izklopili tok, 
poklical reševalce in potem 
skupaj z valjavci izvlekel po­
nesrečenca. Reševalci so po­
skušal i z umetnim dihanjem, 
kmalu pa je prišla tudi zdrav, 
niča dr. Rosensteinova, ki je 
ponesrečencu nudila prvo po­
m o č . Spremljala ga je tudi v 
bolnišnico na Jesenicah, kjer 
pa so morali ob 3,30 uri ugo­
toviti, da so bila vsa prizade­
vanja zaman. Henrik Lužnik 
je bil mrtev. Ubil ga je tok 
napetosti 5000 V. 

To je v l e tošnjem letu prva 
smrtna nesreča pri delu, se­
veda če ne u p o š t e v a m o po­
kojnega Ahmeta Duratoviča, 
ki je za posledicami težkih 
p o š k o d b umrl v jeseniški bol­
nišnici . Ne bo odveč ponovno 
opozorilo, da je varnost pri 
delu najvažnejša in da je 
dolžnost nas vseh, da upo­
š tevamo vsa varnostna navo. 
dila, uporabljamo predpisana 
in nujno potrebna zašči tna 
sredstva ter tako p o s k u š a m o 
znižati š tevi lo nesreč na naj­
m a n j š o m o ž n o mero. --jn 

Pri opravljanju službene dolžnosti se je 
smrtno ponesrečil naš sodelavec 

H E N R I K L U Ž N I K 
strojnik v valjarni 2400 

Pokojnega sodelavca, ki je delal v našem 
podjetju 21 let, bomo ohranili v lepem in 
trajnem spominu. Svojcem naše iskreno 
sožalje. 

Delavski svet železarne, uprava 
podjetja, tovarniški komite ZKS 
in izvršni odbor sindikalne orga­
nizacije železarne Jesenice. 

ti 98 primerov, torej skupno 
178 primerov proti 616 pri­
merom v letu 1964. 

O d obolelih jih je bilo 33 
enkrat cepljenih, ki so bolo-
vali 230 dni, ali povprečno 
skoraj sedem dni, dvakrat 
cepljenih je bilo 24 obolelih 
ki so bolovali 110 dni, od tri. 
krat cepljenih pa 23, ki so 
bolovali 114 dni. Necepljenih 
je bolovalo 98 skupaj 832 dni. 
Torej je od cepljenih 4,899 
oseb bolovalo le 80, od pri­
bl ižnega števi la necepljenih 
2074 oseb pa 98. 

Povprečna doba bolovanja 
se je zvišala od 4,8 dneva v 
letu 1964 na 6,9 p r i enkrat 
cepljenih, 4,6 pri dvakrat cep­
ljenih, 4,9 pri trikrat ceplje­
nih in na 8,3 dneva pri ne­
cepljenih. 

Vzrok temu je predvsem, 
ker so nastopile v nekaterih 
p r i m e r i h kompl ikac i j e — 
p l j u č n i c a in vnetje srednjega 
u š e s a , k i so tako poveča le 
p o v p r e č n o dobo bolovanja. 

Iz tega kratkega p r ikaza je 
razvidno, da je b i la ak t ivna 
imunizaci ja p ro t i gr ip i u s p e š ­
na. Težko pa j o je ocenit i 

ZAHVALA 

Ob t rag ičn i izgubi dragega 
m o ž a in oče ta 

A H M E T A DURATOVIČA 

se zahvaljujeva vsem, k i so 
ob tej b r i d k i izgubi soču­
stvovali z nama. Zahvaljuje­
va se obra tovodstvu mar t i -
narne za spremstvo i n avto­
bus, prav tako s indikalnemu 
odboru mart inarne za organi­
zacijo pogreba ter inž . K a -
lanu i r r predstavniku s indi . 
kalnega odbora za poslovilne 
besede. 

V s e m , k i so dragega pokoj­
n ika spremil i v prerani grob, 
še enkrat p r i s r č n a hvala . 

ža lu joča žena s sinom 
in ostalo sorodstvo 

ZAHVALA 

Ob nenadni i n t rag ičn i iz­
gubi n a š e g a dragega m o ž a , 
oče ta in str ica 

H E N R I K A L U ž N I K A 

se p r i s r č n o i n toplo zahva­
l jujem vsem, k i so ob nesre­
či p r i skoč i l i na p o m o č ter se 
t rud i l i , da b i ga ohrani l i p r i 
ž iv l jenju . Zahvaljujemo se 
dr. Rosensteinovi za prvo po­
m o č , darovalcem vencev in 
cvetja, godbi in pevcem Svo­
bode Javornik , obratovodji 
tov. I skr i - za poslovilne bese­
de ob odprtem grobu, kakor 
tud i las tn ikom osebnih avto­
mobi lov za uslugo ter vsem, 
k i so se poslovi l i od njega i n 
ga spremi l i na njegovi zad­
n j i pot i . 

Žalujoče družine Lužnik, 
TuSar in ostalo sorod­
stvo-

krit ično zlasti za letošnje lo­
to, ker prave epidemije na 
n a š e m področju ni bilo. Lah* 
ko pa smo tudi Letos zaklju­
čili: 

— da je aktivna imuniza­
cija proti influenci važen fak. 
tor preventive proti tej bo­
lezni; j 

— da bi morda dvakratno 
cepljenje zadoščalo; 

— da bi morda imunološki 
zavod uredil tako, da bi tudi 
pri nas omogoči l i aktivna 
imunizacijo preko kože; 

— da naj bi tudi v prihod­
njem letu izvedli ponovno 
aktivno imunizacijo proti gri­
pi, ker bomo le tako lahka 
preprečili množična obolenja 
zlasti v času epidemij. 

Dr. Milan Čeh 

Železarski globus 
GRČIJA — Pred k r a t k i m 

je p r i če la v g ršk i že lezarn i 
»Viohalco S a n k a š « v Atenah 
obratovati p rva naprava za 
kont inui rno vlivanje t ipa »S« 
v tej državi . Napravo je do­
bavi lo š v i c a r s k o podjetje 
»Concast« iz Zi i r icha in v l iva 
gredice s premerom 100 m m . 

K A N A D A — V kanadski ž e ­
lezarni »Atlas Steel Co.« je 
pr iče la obratovati nova aa-
prava za kont inui rno vliva­
nje b ram t ipa »S«. Namenje­
na je predvsem za vlivanje 
b r a m iz ne r j avečega jekla v 
dimenzijah do 1320 x 127 m m . 

Z D A — V železarni »Spa-
rovvs Point« že l eza r ske d ruž ­
be »Be th l ehem Steel Corp.« 
bodo pričel i gradi t i novo ž i č ­
no va l j amo z letno zmogl j i ­
vostjo 400.000 ton valjane ži­
ce premera 5,5 do 12,7 m m . 
Grad i t i jo bodo pr iče l i ob 
koncu le tošn jega leta. 

ZAHVALA 

Ob prerani i n težki izgubi 
n a š e g a dragega m o ž a , oče t a , 
sina, starega oče ta , brata i n 
str ica 

J O Ž E T A P R E Š E R N A 

se iskreno zahvaljujemo vsem, 
k i so nam pomagal i v teh 
t ežk ih dneh. Zahvaljujemo sa 
osebju internega oddelka jese­
n i š k e bo ln i šn ice , zd ravn iku 
dr . T r a m p u š u , vsem organi­
zacijam, govornikom, pevcem 
i n godbi j a v o r n i š k e Svobode, 
vsem sosedom, znancem i n 
pri jatel jem za poklonjeno 
cvetje, vozn ikom osebnih av. 
tomobilov, sodelavcem s p l in ­
ske in vodne energije i n 
osnovni šoli »Toneta Čufar ja« 
Jesenice. Iskrena hvala vsem, 
k i so ga v tako vel ikem števi­
lu spremi l i na njegovi zadnji 
pot i . 

Žalujoči: žena, hčerke 
Jožica, Nastja in Milena 
z družino, mama, brat 
in sestra ter ostalo so­
rodstvo. 
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Jože Klanjšek 
V a s j a 



D E martinarna 

Razpravljali so o 
akcijskem programu 

1. Sk l en i l i so, da bodo po­
s k u š a l i zn iža t i porabo goriva 
za 600 d in na tono jek la . Z ra­
c iona ln im delom vseh, poseb­
no pa talilcev, bodo p r i tem 
uspeli . : ~ 

2. Porabo legur nameravajo 
zn iža t i za 300 d in na tono je­
k l a . Delovodje bodo m o r a l i 
pazi t i p r i izdelavi ša rž , da ne 
bodo po nepotrebnem t roš i i i 
legure. 

3. O b i č a j n o naredijo v mar-
t ina rn i zaradi s labih tehnolo­
šk ih pogojev p r e v e č navadne, 
ga ogljikovega jekla , k i n i v 
programu. V avgustu so pro­
izvedl i 1960 ton teh kvali tet 
a l i 8,16 odstotka o d vse pro­
izvodnje. P o s k u š a l i bodo zni ­
ža t i izdelavo navadnih oglj i ­
kov ih jekel na 5 odstotkov. 

4. Obvezali so se tud i , da 
bodo bolje i zkor i s t i l i delovni 
čas ob koncu vsake izmene 
in da bodo kori tne vozove me­
njal i 15 minut pred koncem 
izmene. O tem pa se morajo 
pogovori t i še s p rometn im 
oddelkom, k i j i m daje na raz­
polago lokomotive-r 

5. Da b i z m a n j š a l i porabo 
sintermagnezita, bodo delno 
uporabl ja l i tudi zmleto mag-
nezitno opeko. 

6. K e r vs i proizvajalc i niso 
dobro seznanjeni z a k c i j s k i m 
p rogramom, so sk len i l i , - da 
bodo sk l ica l i sestanke, na k a . 
ter ih j i h bodo o tem podrob­
no obvest i l i i n tako še od 
os ta l ih dob i l i nove predloge 
za č i m bo l j š e u r e s n i č e v a n j e 
akcijskega programa. 

Z - o z i r o m na predlog k o m i . 
sije za nagrajevanje p r i D S 
že l eza rne na zadnjem zaseda, 
n j u v zvezi z uvedbo dodatne 
penalizacije na kval i teto v 
mar t ina rn i so b i l i č l an i D S 

mnenja , da je D S že l eza rne 
ravnal pravi lno, ko je to od­
k l o n i l . K e r je b i l a v mar t i ­
na rn i I. stopnja penalizacije 
že izvedena, v os ta l ih delov­
n ih enotah pa še ne, so b i l i 
mnenja, da naj to uvedejo še 
drugje, preden b i p r i š l i na 
I I . stopnjo penalizacije v n j i . 
hovem obratu. V zvezi s tem 
bodo posla l i dopis k o m i s i j i 
za nagrajevanje p r i D S žele­
zarne. 

K o r d e ž e v a 

Delavski svet železarne je na zasedanju dne 17. 
septembra potrdil predlog uprave in upravnega od­
bora, da v železarni zaostrimo delovno disciplino — 
predvsem pa predčasno zapuščanje delovnih mest. 
Nekatere delovne enote so to vprašanje že uredile 
z lastnimi akcijskimi programi in sklenile, da bodo 
delo predajali na delovnem mestu ter tako dosegli 
znatno povišanje produktivnosti, ker strojev in na­
prav prakt ično ne bodo ustavljali. Nekatere delovne 
enote pa tega vprašanja ne rešujejo tako kot bi 
bilo treba, zato je delavski svet železarne sklenil: 

1. Obratovodstva morajo z delovodji zaostriti 
predčasno zapuščanje delovnih mest do skrajnosti. 
Krši lcem, ki bi delo predčasno zapustili in postajali 
pred vratarjem, morajo delovodje ta dan vpisati le 
7 delovnih ur brez predhodnega opomina ali opo­
zorila. 

2. Če bo kontrola varnostne službe ugotovila, da 
č lanu kolektiva, ki ;e predčasno zapustil delovno 
mesto, delovne ure delovodja ni odbil, bo proti 
odgovornemu delovodji uveden disciplinski posto­
pek preko centralne disciplinske komisije. 

Res bi bil že skrajni čas, da odpravimo z Jesenic 
izredno grdo sliko, ko se zbiramo pred vratarjem 
že 20 minut pred koncem dela in č a k a m o na znak 
sirene, poten: pa se zapodimo proti avtobusom ali 
proti železnišk' postaji., ko da bi zverine spustili 
iz kletke. Če pomislimo, da se takšna slika dogaja 
na glavni oziroma mednarodni cesti vsak dan, nam 
je to še toliko manj v čast . 

Dejal i so, da je prav, da j i m 
po t e ž k e m delu v obra tu 
o m o g o č i j o telesno rekreacijo 
v ob l i k i raznih š p o r t n i h iger 
i n tekem ter izletov. N i pa 
prav, da se za d u š e v n o re­
kreaci jo, k i j i m je po t e ž k e m 
delu več kot potrebna, n i h č e 
ne zmeni . 

Da b i se lahko tud i dušev­
no, to je ku l turno izživljali, 
so sk len i l i obnovi t i pevski 
zbor, k i so ga organiziral i ob 
praznovanju 20-letnice osvo-' 
boditve na Mežakl j i . Da pa 
b i omogoč i l i ku l tu rno izživ­
ljanje tudi ostal im, so skle­
n i l i povabi t i k sodelovanju 
tudi pevce iz- ostal ih obratov 

tal i lnic . Upajo, da j i m bo 
uspelo zbra t i dovolj pevcev 
za ustanovitev pevskega zbo­
ra , k i naj b i se imenoval 
»Pevski zbor j e s e n i š k i h je­
klarjev.« Vaje bodo imel i le 
enkrat tedensko, s š t u d i j e m 
pa bodo pr iče l i že p r ihodnj i 
teden. N a sestanku, k a k r š n i h 
naj b i b i lo med n a š i m i žele­
zar j i več , so že i zvo l i l i za 
predsednika tov. Zgonca, za 
ta jnika pa tov. Baumana, 
oba iz mart inarne. .Težnja 
mart inar jev po kul turnem 
izživl janju dokazuje, da smo 
v preteklost i premalo skrbeli 
za d u š e v n o rekreacijo žele-
zarjev. 

Človek in delo 
Sprejem novih sodelavcev 

Vstop v delovno organizacijo je pomemben dogodek, ne samo 
za novega člana, ki se mu utegne zavoljo tega popolnoma 
spremeniti način življenja, t emveč tudi za delovno organiza­
cijo, saj sprejema v svoje vrste novega človeka. 

To novo pravno razmerje n i 
brez r i z ika za obe s t rani : de­
lavcu n i vseeno, na k a k š n o 
delovno mesto bo p r i še l ; ka­
ko ga bo sprejela vsa delov­
na skupina , k i j i bo dodeljen, 
n i gotovo, k a k š n o razume­
vanje bo s reča l ; ne ve, če bo 
dosegal normo, n i t i ne, k a k š ­
nim škod l j i v im v p l i v o m tle-
;ovnega oko l j a bo izpostav­
l jen . ' Teh negotovosti je še 
l inogo in nič manj b i j i h ne 
l a š t e l i p r i delovni organiza­
ciji, k i j i ne more b i t i vse­
eno, k a k š n e s t rokovne kva ­

l i f ikaci je i m a nov i č l an , 
k a k š n o sposobnost prilago-
jevanja delovnemu mestu 
p r i n a š a , k o l i k o je m o g o č e 
r a č u n a t i ž n j i m kot ak t iv ­
n i m sodelavcem p r i samo­
upravl janju i n ne nazadnje 
ko l iko je zdrav — v teles­
nem, duhovnem in d ružbe ­
nem pogledu. 

Zd ravn i šk i pregled p red 
nas topom dela i m a pred­
vsem namen, d a - t o negoto­
vost nekol iko z m a n j š a . N e 
zgolj za delovno skupnost, 
t emveč tudi za kandidata, k i 

m u je objekt ivno tudi ute­
meljena odkloni tev zaradi 
neustreznega zdravja v p r i d , 
č e p r a v je sprva nekol iko bo­
leča . Žal je v naš i že lezarn i 
pregled pred nastopom dela 
omejen p r e t e ž n o na ocenje. 
vanje telesnega zdravja, p a 
š e tu z lahka pr ide do pomo­
te. K an d i d a t i za sprejem p a č 
rad i , ka r je č loveško razum­
lj ivo, zataje kako bolezen a l i 
h i b o r k i se trenutno ne kaže 
v t o l i k šn i mer i , da b i ^ b i l a z 
o b i č a j n i m i me todami pre­
gleda zajemljiva. O doseda­
njem živl jenju pa skoraj v s i 
pravi jo , xla so b i l i »vedno 
zdravi« , tud i če je nj ihova 
zdravstvena izkaznica popi­
sana čez Dolovico. 

V naš i obra tn i ambulan t i 
se začne sprejemni pregled s 
tem, da preiskovalec i zpo ln i 
v p r a š a l n o polo, na ka te r i s 
podp isom j a m č i , da so po ­
datk i o dosedanjih boleznih 
i n zdravstvenem stanju res­
n ičn i . P r i labora tor i j skem 
pregledu pregledamo k r i , 
v k l j u č n o na sifi l is, s e č i n 
blato na povz roč i t e l j e č r e ­
vesnih nalezl j iv ih bolezni ter 
na č r e v e s n e zajedalce. Do­
k l e r je b i lo rentgenskih f i l ­
m o v dovolj , je b i lo m o č vsa­
kemu kandidatu za sprejem 
s l i ka t i srce i n p l juča , ka r 
i m a dokumentarno vrednost 
p r i moreb i tn ih o d š k o d n i n ­
sk ih zahtevkih, zdaj pa se je 
treba zadovolj i t i z rentgen­
sko p re šve t l j avo . Tej sledi š e 
razgovor s sestro i n k l in ičn i 
pregled p r i zdravniku . 

Ob to l ikšn i f luktuaci j i , k i 
je v zadnj ih l e t ih znač i lna za 
že l eza rno , ie b i lo opravl jeno 

p r e c e j š n j e š tev i lo pregledov: 
v le tu 1963 — 995 (sprejetih 
na delo 938), v letu 1964 — 
1075 (sprejetih 1003) i n do 
konca avgusta letos 581 
(sprejetih 542)., K l j u b obsež­
nemu pregledu pa imajo ta­
k o kadrovska s lužba kot 
zd ravn ik i obratne ambu&nte 
pogosto pred seboj sodelav­
ce, k i s i iz zdravstvenih raz­
logov, utemeljeno ali ne, ž e ­
l i j o premestitve na drugo 
delovno mesto. 

Odkod to navzk r i ž j e? 
Jedro problema je v tem, 

d a n a j v e č k r a t n i t i kandidat 
n i t i zdravnik ne vesta, kakš­
no delovno mesto se nove­
m u sodelavcu obeta. Pa tudi 
č e je to mesto kdaj znano, 
ostaja odpr to v p r a š a n j e , ko­
l ikšn i so škodl j ivi v p l i v i , k i 
-nastopajo na delovnem me­
stu. Kaže . da ne bo kvanti­
teta škodl j iv ih vpl ivov več 
dolgo neznanka. V teku so 

V ponedeljek je bila 11. redna seja delavskega sveta D E mar-
tinarae, ki so se je udeležil i skoraj vsi člani . Najdalj so 
obravnavali 2. točko dnevnega reda, to je akcijski program. 
Ko sta jim predsednik DS in obratovodja povedala, kaj ob-
sega akcijski program vse železarne in nato še konkretno 
martinarne, se je razvila obširna razprava. V zvezi s tem 
programom so sprejeli tudi več sklepov: 

ZAKAJ SAMO 
ENOSTRANSKA 
REKREACIJA? 

O potrebni rekreaciji za jeseniškega železarja je bilo že 
precej napisanega, vendar vse enostransko, usmerjeno zgolj 
na telesno rekreacijo. AH jeseniški železarji poleg telesne 
niso potrebni tudi duševne rekreacije? So in to prav gotovo. 
To potrjuje sobotni sestanek martinarjev, ki so ga imeli 
v delavskem domu. 
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Opozorilo 
vsem članom kolektiva 



DE transport 

Uspešnost poravnalne komisije 
Pred kratkim je ž e tretjič zasedala disciplinsko-poravnalna 
komisija D E transport in obravnavala deset sodelavcev, ki so 
na razne načine kršil i disciplino. 

Pr izna t i m o r a m o , d a na za­
č e t k u n i smo dost i ver je l i v 
u s p e š n o delo poravnalne ko­
misi ja . T o d a pokazalo se j e , 
da č lan j ko lek t iva zelo r ad i 
i n i skreno priznavajo pre­
stopke pred izvoljeno k o m i ­
sijo, torej pred svoj imi de­
lovnimi t ova r i š i . 

Zan imivo je, da d isc ip l in­
sko-poravnalna komis i j a : z 
obravnavanjem posamezni­
kov . dobiva "zelo ' dragoceno 
gradivo • o neurejenosti -med­
sebojnih odnosov m e d delo­
vodji i n delavci . Tako č lan i 
kolekt iva zelo obsojajo ne­
enakopraven odnos nadreje- ' 
n e ^ do sodelavcev. O d k r i t o 
obsojajo t ud i nadrejene, k i 
imajo sami napake, skra tka , 
p r i vseh obravnavah se je 
pokazalo, da delavci u p o š t e -

Iz jugoslovanskih železarn 

vajo nadrejeno osebo, k i i m a 
t o v a r i š k i odnos i n je pra­
v i č n a do vsakogar, obenem 
p a je dober organizator. 

Član i discipl insko-poravnal-
ne komis i je bodo o zapaže -
n i h po jav ih p o r o č a l i delav­
skemu svetu delovne enote. 
K o m i s i j a je obravnavala tud i 
n a č i n pr i javl janja d i sc ip l in ­
s k i h p r e k r š k o v . Obratovod-
stvo je že pred več leti izdalo 
posebne obrazce, po ka ter ih 
delovodje sami prijavLjajo 
i n zas l i šu je jo k r š i l c e . Torej 
m o r a delovodja sam zas l i ša t i 
prestopnike i n k ra tko opisa­
t i njegov p r e k r š e k . Zasl iša-
nec s podp isom pot rd i , da 
so vse navedbe r e s n i č n e . Ta­
ke pr i jave dobi obratovod-
stvo, k i j i h pregleda, po t rd i 
i n v tež j ih p r i m e r i h k r š i l c a 
dodatno zasl iš i . Tako obde-

ŽELEZARNA ILIJAŠ 
V i l i jaški že lezarn i so v zve­

zi z nov im temel jnim zako­
nom o delovnih odnosih spre­
j e l i več z a č a s n i h odlokov. Ta­
k o so tudi določi l i , da bodo 
č lani tega kolekt iva ime l i v 
l e t o š n j e m letu pravico do 
rednega letnega dopusta po 
naslednjih k r i t e r i j i h : do 5 let 
delovne dobe 14 dni , od 5 do 
15 let 18 dni , od 15 do 20 let 
24 dni in nad 25 let delovne 
dobe 30 delovnih dn i dopusta. 
Vsak č lan ko lek t iva pa i m a 
še pravico do dodatnega let­
nega dopusta v naslednjih 
p r imer ih : V V u s l u ž b e n c i i n 
V K delavci 3 delovne d n i , 
srednji u s l u ž b e n c i i n kva l i f i ­
c i rani delavci 2 dneva, vo jn i 
inval id i (več kot 50%) 3 dn i , 
matere z o t rokom do 12 mese­
cev s tarost i -3 dn i , matere- z 
dvema a l i več o t rok i do 7 let 
starosti — 2 delovna dneva. 

Poleg teh določi l je v o d l o k u 
navedenih še več skup in de­
lovnih mest i n del, na kate­
rih pr ipada delavcem še do­
datno po dva dneva dopusta. 

ŽELEZARNA S M E D E R E V O 
V smederevski že leza rn i so 

z oz i rom na p o v e č a n e ž iv l jenj ­
ske s t r o š k e v zvezi z novo go­
spodarsko reformo poveča l i 
osebne prejemke vsem enako 
za 5.000 dinarjev. To je b i lo 
osnovno p o v e č a n j e , k i seveda 
ne more v celoti p o k r i t i po­
večan j e ž iv l jen j sk ih s t r o š k o v . 
Zato so sprejeli niz ukrepov, 
s ka te r imi bodo izbol jša l i 
poslovanje i n si tako še pove­
čal i osebne dohodke. M e d te­
m i ukrep i je tudi rekonstruk­
c i j a jek larne i n valjarne pro­
fi lov, k i bosta o m o g o č i l i 
u g o d n e j š e proizvajalne pogoje 
v p r ihodnjem obdob ju i n s, 
tem tudi u g o d n e j š e gospodar­
jenje. 

lano gradivo odstopi potem 
disc ipl insko-poravnalni k o m i ­
s i j i , k i o dnevu obravnave 
obvest i k r š i l c a . 

K o m i s i j a je ugotovila , da 
delovodje teh d i sc ip l insk ih 
pr i jav ne izpolnjujejo vestno, 
zaradi tega so p r i obravna­
vah t ežave . Obratovodstvo je* 
d o l ž n o , da takoj začne posto­
pek p ro t i delovodjem, k i ne 
izpolnjujejo t o č n o d o l o č e n i h 
pogojev dosledno in enako­
pravno za vse. N . B . 

OBVESTILO 
K r a j e v n a organizacija R d e č e g a k r i ž a »Sava« Je­

senice o b v e š č a prebivalce s svojega o b m o č j a , da je 
zače la zb i ra t i v p i sa rn i T u r i s t i č n e g a • d r u š t v a Jese­
nice, Cesta m a r š a l a T i t a 26 (b ivš i J u g o š p e d ) , " pro­
stovoljne prispevke za poplavljence vsak dan o d 
9. do 12. ure. 

P ros imo prebivalce, da z razumevanjem sodelu­
jejo v akc i j i i n s svo j imi pr i spevki pomagajo l ju­
dem, k i j i m j e vodna st ihi ja un ič i l a imetje. -

Pr i spevk i so lahko v denarju, oblač i l ih , gospo- • 
d in j sk ih p o t r e b š č i n a h , p o h i š t v u i t d . N a š e o b m o č j e 
sega o d novega podvoza — Cesta m a r š a l a T i t a 28 
( b i v š e S r e d i š č e ) , Cesta železar jev, v k l j u č n o gasi lski 
d o m že lezarne , vse vzporedne ulice nad in pod pre-
vozom železnice, b iv ša Ukova , v k l j u č n o Gozdna 
uprava Jesenice. Odbor R K »Sava« 

PA BREZ Z A M E R E 
To pot zopet predstavljamo »razval ine«. J a v o r n i č a n i j o verjetno poznajo, za drugo 

bralce pa naj j o preds tavim: to je f rancoski spomenik, k i s toj i na k r i ž i š ču pod K o r o š k o 
Be lo . Zadnj ikra t je b i l spomenik vsaj za si lo popravl jen še pred vojno. In menda je 
spomenik za šč i t en . 

Vsekakor je to j avn i objekt i n kot tak zahteva — tako kot p o k o p a l i š č e a l i jese-
n i š k i spomenik a l i ka t e r iko l i pa rk i n nasad — d o l o č e n o skrb . Tako pa dobi č lovek 
o b č u t e k , da je zaradi tega, ker je izven*mesta, dober t a k š e n , k a k r š e n je. K o se n i h č e 
o d s p o m e n i š k e g a varstva ne spomni na spomenik (pravijo, da nimajo za te namene 
nobenih sredstev), kje pa je krajevna skupnost, k i naj skrb i za urejevanje komuna ln ih 
objektov kraja? Pravzaprav je p a ka r v redu, da razpada, saj b i sicer p reveč izs topal 
iz luknjaste ceste i n z a p r a š e n e okol ice . 

I s t o č a s n o v a m predstavl jamo tud i »š te fančevo« h i šo , k i j o vidi te na desni s l i k i 
za spomenikom. H i š a je zelo stara, saj je b i l za č a s a Napoleonove I l i r i je v njej fran­
cosk i v o j a š k i š t a b . K e r je grajena v a lpskem st i lu , še je gostinsko podjetje »Goren jkac 
od loč i lo , da v njej uredi gost inski l oka l v t i p i č n o gorenjskem slogu, z d o m a č i m i j e d i l i . 

Ob pr ip rav l jan ju n a č r t o v je b i lo o tem vel iko govora, sedaj p a je vse skupaj 
zaspalo. P r i tem je najbolj prizadet lastnik stavbe, k i ne ve, a l i naj se p r ip r av i n a 
preselitev a l i ne. 

Vsekakor je ideja o »kmečkem« l o k a l u dobra, vendar j i man jka malo več živl jenj-
ske sile, k i b i j i pomagala iz ideje v stvarnost. 

S. H . 

meri tve na znač i l n ih delov­
n i h mest ih , k i bodo o l a j š a l e 
i zbor us t reznih l judi i n h k r a ­
ti pokazale, kje je najbolj 
potrebno izbo l j ša t i delovne 
pogoje. 

P r i d a n a š n j e m n a č i n u raz­
porejanja nov ih sodelavcev 
so le-ti n a neko delo, k a r ve­
l ja najbolj izrazi to za nekva­
l i f ic i rane, v b is tvu dodeljeni, 
medtem ko b i b i lo ob neko­
l i k o v e č j e m t rudu izvedl j ivo, 
da b i kandida tu dali na iz­
b i r o nekaj pros t ih de lovnih 
mest. k i ustrezajo njegovim 
kva l i f ikac i j am i n zdravju . 
K a n d i d a t b i si delo m o r a l 
ogledati , seznanit i b i ga b i lo 
t reba z m o ž n o s t m i napredo­
vanja i n zas lužka , t e ž a v n o s t ­
m i i n nevarnostma. V o k v i r u 
iste kval i f ikaci je so l judje, 

-k i so zadovol jni z n i ž j im za­
s l u ž k o m ob m a n j š e m tvega­
n j u i n naprezanju i n l judje, 
k i so p r ip rav l j en i za več de­

nar ja dat i o d sebe vse m o č i 
i n tudi nekaj tvegati. S tem, 
d a b i si delavec sam i z b r a l 
delovno mesto, b i o b r n i l i 
d r u ž b i i n delavcu v p r i d 
ugoden p s i h o l o š k i u č i n e k 
lastne izbire , na drugi s t rani 
p a b i z m a n j š a l i p r e c e j š n j e 
težn je po premest i tvah z 
enega delovnega mesta al i iz 
obrata v obrat. T a t ežn ja je 
v naš i že lezarn i m o č n a , p a č 
posledica dolgoletnega dode­
l jevanja namesto izbi re v 
o k v i r u m o ž n o s t i i n b i j o 
morebi t i kazalo v ko l i čka j 
u g o d n e j š e m gospodarskem 
p o l o ž a j u vsaj neko l iko spro­
s t i t i , zakaj delavec, k i s svo­
j i m de lom nj zadovoljen, ne 
ustvar ja po svo j ih najbolj­
š ih m o č e h . V s e k a k o r p a b i 
j o kazalo i zmer i t i z anketo. 
F luk tuac i j a j e s icer draga 
(podjetja v Z D A r a č u n a j o po 
delavcu, k i f luk tu i ra , 1500 
dolarjev izgube), p a vendar 

v č a s i h edina pot za perspek­
t ivno r e š e v a n j e kad rovsk ih 
problemov. 

O sprejemu razpravl ja ta 
dve komis i j i . Prvo, s t rokov­
no, sestavljajo psiholog, so­
ciolog, predstavnik zdrav­
stvene, varnostne i n kadrov­
ske s lužbe ter zdravnik . N a 
podlagi zbran ih podatkov 
presojajo kandidatove zmož­
nost i za delo v že leza rn i . 
Drugo komis i jo p a sestav­
ljajo č lani , k i j i h je central ­
n i delavski svet pooblast i l , 
da d o k o n č n o o d l o č a j o o 
sprejemu. N e sicer pogosto, 
vendar se zgodi, da komis i j a 
delavskega sveta sprejme tu­
d i take kandidate, za katere 
je s t rokovna komis i j a meni la , 
da,' denimo, v zdravstvenem 
oz i ru niso sposobni za delo 
v podjetju. Ob tem se ka r 
ponuja predlog za skupno 
zasedanje obeh komis i j , a l i 
P a za obl ikovanje ene same 

komisi je , č e p r a v b i p rav ico 
glasovanja i m e l i samo o d 
DSŽ delegirani č lani . S tem 
b i b i l i s lednji o kandida tu 
gotovo bolje in fo rmi ran i , de­
lo b i b i l o e k s p e d i t i v n e j š e , 
o d l o č i t v e p r a v i č n e j š e i n bol j 
v kor is t delovni skupnost i . 

Zgodi pa se tudi , da je kdo 
celo na odgovorno delovno 
mesto, sprejet brez zdravni ­
š k e g a pregleda, ka r je s labo 
s p r i č e v a l o za enak postopek 
z vsemi i n za zakonitost de­
l a v že leza rn i ter vzbuja 
sume tudi tam, kjer n iso 
u p r a v i č e n i . 

Glede na to, d a je zdrav­
stvena preteklost p r i večini 
kandidatov negotova a l i vsaj 
pr ikazana v p r e v e č svetli luči , 
b i b i lo smotrno zahtevati o d 
vsakega zdravstveni kar ton 
a l i prepis, s č i m e r b i se l i ­
z iko sprejemanja ,v delavno 
organizaci jo z - r a n j š a l . S tem 
b i sicer res napr t i l i novemu 

sodelavcu nekaj potov i a 
s t r o š k o v , ko lek t iv pa b i t ako 
sprejemal v svoje vrste rea 
le zdravstveno ustrezne so­
delavce. D a je to kor is tno i n 
izvedl j ivo, dokazuje p raksa 
nekater ih podjetij lahke i n ­
dustri je, k i so že pred č a ­
s o m n a š l a tu nemajhne re­
zerve. 

Teh nekaj mis l i sem na­
p i sa l z namenom, da b i vse 
sodelavce že leza rne , posebej 
p a tiste v organih samo­
upravl janja i n p r i s to jn ih 
s l u ž b a h vzpodbudile k nagle­
m u , p a vendar pretehtane­
m u r e š e v a n j u starih prob le« 
mov. D a n a š n j i č a s neusmi ­
ljeno terja reš i t ev i n za p r i ­
hodnost n a m ne obeta nobe­
ne lagodnosti . B o P a t reba 
zorati še mnogo ledine, pre-. 
den bo u r e s n i č e n o v železar-j 
n i nače lo : p rav i mož p r i pra-_ 
vem delu. S 

D r . F ranc T r a m p u š 
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Novi jeklovlek 
na Selškem polju 

V programu izgradnje novih valjam na Be l škem polju je 
bilo predvideno, da bc oddelek jeklovleka z novimi agre-
gati, to je kontinuirno žarilno peč jo z zaščitno atmosfero 
in linijo vlečenja, ki obsega stroj za mehansko odstranje-
vanje škaje , v lečno klop, škarje in ravnalni stroj, pričel 
polzkusno obratovati v tednu praznovanja med 22. in 30. 
julijem. Na ta datum so bila tudi tempirana vsa dela in 
investicijska skupina jeklovleka je vložila tudi maksimalne 
napore, da bi dosegla določeni rok. 

Na Be l škem polju so zrasle nove valjarne 

Novi jeklovlek na Be l škem polju. Na levi ravnalni stroj, v ozadju škarje za rezanje pali-
častcga železa, na desni žarilna peč 

Izgradnja je dobro napre­
dovala i n v z a č e t k u meseca 
ju l i j a smo začeli p r e i z k u š a t i 
naprave, tako ža r i l no peč , 
kakor tudi posamezne stro­
je l in i j e v l ečen ja . 

Vendar k l jub vsemu trudu 
n i b i l o " m o g o č e u resn ič i t i 
predvidenih rokov. Že takoj 
na z a č e t k u smo naleteli na 
prvo oviro p r i oskrbi z elek­
t r i č n o energijo. Podjetje » R a ­
de K o n č a r « iz Zagreba, s 
ka te r im smo i m e l i pogodbo 
za dobavo transformatorske 
opreme, k i b i jo moralo do­
bavi t i do konca leta 1964, je 
tol iko zakasni lo z dobavo, 
oziroma jo še do danes n i i z -
dobavilo, da smo b i l i p r imo-
rani postavit i provizor i j , k i 
pa zadostuje samo za naj­
n u j n e j š o potrebo. Naslednj i 
problem je .predstavljala do­
bava butana, k i je potreben 
za normalno delovanje ža r i l -
ne peč i . N o v a butanska po­
staja na B e l i , k i bo preskrbo­
vala z butanom vso že leza r ­
no, še n i b i la pr ipravl jena, 
p rov izor ična butanska posta­
ja z j ek lenkami pa lahko do­
bavlja samo omejeno ko l ič i ­
no, tako da smo b i l i p r imo-
rani p r e i z k u š a t i posamezne 
dele peči ločeno, če smo ho­
teli ugotovit i funkcionalnost 
dobavljene opreme. 

Z a l i n i j o v l e č e n j a nismo 
i m e l i na sk lad i šču rezervnih 

delov, zlasti še za napravo 
za mehansko č iščenje pa l i č -
nega železa. To napravo je 
dobavila f i rma B l a w K n o x i z 
Z D A , vendar jo je izdelala 
druga f i rma Pangborn. M o n ­
ter f irme B l a w K n o x , k i je 
pomagal p r i m o n t a ž i l in i j e , 
je nj mogel pre izkusi t i sam 
ter smo b i l i zato p r imoran l 
na roč i t i posebne specialiste 
f irme Pangborn, k i so jo pre­
i z k u s i l i in usposobili za obra­
tovanje, vendar še le v av­
gustu. 

K l j u b vsem tem proble­
mom nam je uspelo, da smo 
do predvidenega roka pre­
i z k u s i l i ža r i lno peč z gene­
ratorji za zašč i tn i p l in , za kar 
gre nemala zasluga g. Fa r ran -
tu, monterju f irme Surface 
Camb. iz Z D A , k i je doba­
v i l a kompletno peč . Tes t i ra­
nje je pokazalo, da peč od­
govarja pogodbenim para­
metrom in tudi rezultat i ža -
renja. k i j i h je obdelal R O , 
so b i l i zadovol j iv i . Seveda 
pa z ozi rom na omejeno ko -
l i i čno butana n i bi lo mogoče 
p re izkus i l i delovanja peči z 
zašč i tno atmosfero, k i jo pro­
izvajata R X i n N X — gene­
rator.' 

P rav tako so b i l i do postav­
ljenega roka p r e i z k u š e n i tu­
di del i l i n i j e v l ečen ja i n s i ­
cer ravna ln i stroj ter š k a r ­
je, medtem ko je p r i p re iz ­

Peter: T a k o je. Sl iša l sem, da je 
koks zelo drag, torej mora b i t i tudi 
njegova proizvodnja kar precej za ­
pletena. 

O č e : Da, koks je izmed vseh go­
r iv , k i j i h uporabljamo v že leza r sk i 
industr i j i , na jd raž j i . V z r o k je, kot 
si že pravi lno prej povedal, v n a č i ­
nu proizvodnje. K o k s pr idobivamo 
iz premoga, vendar vsak premog za 
koksanje n i dober. M o r a imet i 
posebne lastnosti, k i j i h imajo samo 
nekatere vrste na jbo l j šega č r n e g a 
premoga. Tega najprej zdrobijo i n 
nato ogrevajo brez pristopa z raka 
v posebnih komorah na p r i b l i ž n o 
1000 0 C. P r i tem odstranijo iz pre­
moga vse h lapl j ive snovi, k i odidejo 
v ob l i k i p l inov ter j i h predelajo v 
stranske produkte, tako da ostane 
v koksu ogl j ik i n pepel. K o je 
proces k o n č a n , potisnejo koks iz 
komore i n ker je žareč , ga potem 
pogasijo. Z a 1000 kg koksa je po­
trebno pr ib l i žno 1400 k g premoga. 
Izmed stranskih proizvodov je naj­
bolj znan p l in , k i ga lahko uporab­
ljamo kot gorivo v gospodinjstvih 
al i pa v ostalih obratih že l eza rne . 

Peter: K o l i k o r vem, n a š a že l eza r ­
na n ima naprav za proizvodnjo 

koksa . A l i n i to nujno za vsako 
ž e l e z a r n o ? 

O č e : N i brezpogojno nujno, č e ­
prav je p r ipo roč l j i vo i n dobro. Ce 
ž e l e z a r n a n ima koksarne, kot ime­
nujemo obrat za_proizvodnjo koksa, 
potem mora koks kupovat i drugje. 
P r i p r e v a ž a n j u i n prekladanju se 
koks drobi, kar pos l abša njegovo 
kakovost. Zato je bolje p r e v a ž a t i 
premog i n proizvajat i koks na k ra ju 
porabe, najbolje pa je, če je b l i zu 
ž e l e z a r n e na razpolago tudi premog, 
sposoben za koksanje, ker s tem 
odpade p r e v a ž a n j e premoga, k i je 
povezano z v e l i k i m i s t rošk i . 

Peter: A l i proizvajamo koks v 
naš i d r ž a v i ? 

O č e : Proizvajamo ga, č e p r a v de­
jansko n imamo odgovar ja joč ih pre­
mogov za proizvodnjo koksa. Imamo 
dve koksarni , p rva je v Zen ic i , 
medtem ko je druga v L u k a v c u i n 
preskrbuje s koksom ostale ž e l e ­
zarne v d ržav i , _ki ga potrebujejo, 
med drugim tudi našo . Vendar obe 
koksarn i u v a ž a t a potreben premog 
i z inozemstva, k i m u p r i m e š a t a 
do ločeno ko l i č ino d o m a č e g a pre­

moga. 

Peter: Katere d r ž a v e v svetu pa 
imajo dovolj premoga za koksanje? 

Oče: Teh n i malo i n p r i nekaterih 
je premog za koksanje tudi osnova 
njihove že l eza r ske industrije. Sem 
spadata predvsem obe na jveč j i i n ­
dust r i j ski d r žav i na svetu Z d r u ž e n e 
d r ž a v e A m e r i k e in Sovjetska zveza, 
potem pa še Zahodna Nemči j a , 
V e l i k a Br i tan i ja , Franci ja , Pol jska, 
Čehos lovaška v Evrop i , J u ž n o a f r i š k a 
uni ja v A f r i k i , L R Ki t a j ska i n Ind i ­
ja v A z i j i ter Avs t r a l i j a i n Kanada . 
Japonska je tudi na premogu precej 
revna i n ga u v a ž a predvsem iz 
Z d r u ž e n i h d r ž a v A m e r i k e ter K a ­
nade. 

Peter: Iz vsega, kar si m i do zdaj 
povedal o že lezni rud i i n koksu 
oziroma premogu za koksanje, v i ­
d im, da sta oba izredno v a ž n a za 
že l eza r sko industri jo. K a j pa tiste 
d ržave , k i nimajo n i t i enega n i t i 
drugega, a l i sploh i m a smisel, da 
gradijo- že l eza r sko industr i jo? 

Oče: Poznamo d r ž a v e , k i so v 
t a k š n e m po loža ju i n imajo k l jub 
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temu m o č n o železar ko indi 
P r v i p r imer je Japo ska, dr 
n a š a soseda Italija, k i pri 
letno okol i 10 milijo ov ton 
Vendar v primeru, s n i di 
surovin na razpola o, je 
lokaci ja oziroma kra; kjer ž 
no gradimo. To mt to moi 
<akšno, da omogoči č im 
prevoz surovin iz it el, iz ] 
j i h u v a ž a m o . Danes je naje 
transportno sredstvi) morje, 
k š n e m pr imeru amo z 
že l eza rne ob m o r j u odgov 
č imi p r i s t an i šk imi 1 apravar 
lahko pristajajo velik > ladje 
hitreje razkladajo sv j tovor 
ne rude i n premoga ali k o k 
Japonskem i n v Italij so vse 
ž e l e z a r n e ob m o r j u i i na ta 
lahko k l jub vsem uv< ženim i 
nam i n gorivu-ebratu ejo sorj 
no poceni i n lahko Ffodajajo 
izdelke po cenah, ki l iso vis 
tiste i z že lezarn , ki majo e 
drugo surovino v bli» i i . Pole 
je m o ž n a pr i manj1 h žele; 
uporabljat i t akšne P oizvodr 
prave, k i so naveza na dri 
surovine a l i na ' J g a č n e 

kusu vleči« k l o p i 
ve za odst anjevai 
pr i š lo do te av, k i 
prej omenji ie i n h 
mogoča! e p, ;izkus 1 
l in i je . 

K e r zahle ajo no 1 

naprave spi jmenjei 
nj i nač^n a, ; a i n t i 
dalne adjtu a ž n e m 
razumljivo, [a do ol 
tehničnega revzem 
goče pričeti s post 
provizoriji proiz 
več j em cH ;u-
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Sestavni del 
Za preizkus 
ki so jo preiz 



Odsotnost z dela naj bi bila v stvarnih okvirih, če 
želimo, da bo proizvodnja zagotovila ustrezne OD 
V zadnjem času že prenekatere delovne organizacije pose-
gajo po ukrepih, ki naj učinkoviteje stopnjujejo obseg in 
kakovost proizvodnje (ali opravljenega dela) in skoraj pov-
sod, kjer resno i šče jo notranje rezerve, se ustavljajo tudi 
ob tem, koliko delavcev je odsotnih z dela in zakaj. 

olju 
lečru M°Pi i n nap/a-
odsl anjevanje š k a j e 

io te ;av, k i so bile že 
aenjme in k i so one-
Ie poizkus kompletne 

ahle<ajo nove strojne 
• spi emenjen . doseda-
in di la in tudi še do-; 
d ju s ažne naprave, je 
ivo, la do oblastveno-
2ga irevzema n i m o -
"ičeti s postavljenimi 
riji i proizvodnjo v 
-cK?< ;u. 

inž. P e r n ^ 

Najresneje se je tega v p r a ­
š a n j a l o t i l a Ž e l e z a r n a Jese­
nice. N j e n akc i j sk i program 
nakazuje znatne m o ž n o s t i za 
bo l j še proizvodne rezultate, 
če se odsotnost z m a n j š a v 
globalu za dva procenta. Oba 
seminarja, k i sta med d r u ­
g i m i obravnavala tudi to 
v p r a š a n j e , sta pokazala na 
n e š t e t o pojavov, k i p o v e č u j e ­
jo odsotnost z dela zaradi : 

— nezadostne ' 'zavesti de­
lavcev, . 
- '—neurejenih a l i pomanj­

k l j i v i h regulativov, k i b i ure­
j a l i v p r a š a n j e odsotnosti, 

— nedoslednega r e ž i m a p r i 
odobravanju raz l i čn ih vrs t 
odsotnosti, 

— i zko r i š čan ja pravic i z 
bo ln i škega zavarovanja, 

— neurejenega ž iv l j en ja 
posameznih delavcev i td . 

V p o č i t n i š k i h mesecih se je 
odsotnost v že leza rn i povzpe­
la nad 25 %, ka r pomeni, da 
so b i l i v j u l i j u i n avgustu 
dosežen i proizvodni rezul tat i 

z de lovnimi napori treh č e t r ­
t in ko lek t iva . 

Seminar v o d i l n i h delavcev 
ž e l e z a r n e v preteklem tednu 
i n vče ra j šn j i seminar samo­
upravn ih organov sta teme­
l j i to p r e r e š e t a l a i n celovito 
pregledala vse, kar vp l i va na 
to l ikšno odsotnost i n ugoto­
v i l a , da n i nobenih razlogov, 
k i b i onemogoča l i p o v p r e č n o ' 
odsotnost zn iža t i s 15 na 13 %.' 
V o k v i r u p o v p r e č n e 15-od-
stotne odsotnosti obsegajo 
redni le tn i dopusti p r i b l i ž n o 
7 %, vse ostalo pa spada v 
okv i r vseh mogočih 1 vrst i zo­
stajanja o d ' d e l a y 

Glede dopustov je b i lo i z ­
r e č e n i h mnogo pobud i n ve-, 
č ina je n a š l a svoje mesto v 
ustreznih sklepih . Sk l ep i obeh 
seminarjev pomeni jo zatorej 
poglobljeno -delo p r i izva ja­
nju akcijskega programa i n 
njegovo kval i te tno oboga­
ti tev. - " - ' 

Delovna organizacija ne bo 
mogla m i m o trdnega p lan i ra ­
nja dopustov, če bo hotela 
zagotoviti kont inuirano pro­
izvodnjo v vseh mesecih leta. 
Saj zadnja leta b e l e ž i m o ob­
č u t e n padec proizvodnje prav 
v j u l i j u i n avgustu, ko v e č i ­
na delavcev vzame svoj let­
n i dopust. Poleg trdnega p l a ­
na razporejanja dopustov 
skozi vse leto so bi le i z r eče ­
ne pobude za i z d a t n e j š e re-* 
gresiranje t is t ih delavcev, k i 
bodo v z e l i svoj dopust v i z -
vensezonskem času, enako­
vredno razporejanje dopustov 
v z imsk i i n le tn i sezoni i n 
predlog, naj bi vsak delavec 
iz rab i l polovico svojega do-

^pusta takrat, kadar si to sam 
želi , drugo polovico p a ta­
krat, kadar bodo to d o p u š č a ­
le m o ž n o s t i delovne organiza­
cije v o k v i r u vnaprej p r i ­
pravljene razporeditve, k i ne 
bo dopušča la nihanj v pro iz ­
vodnj i . 

M e d osmimi odstotki osta­
l i h odsotnosti zavzema naj­
v i d n e j š e mesto i n predstavlja 

n a j r e s n e j š i problem bolezen­
ska odsotnost. N a obeh se­
minar j ih je b i lo i z r ečen ih n iz 
k r i t i čn ih -pr ipomb na r a č u n 
zdravstvene s lužbe , prav tako 
pa so ugotovi l i , da se da ta 
odsotnost z m a n j š a t i z ukrepi , 
katere lahko delovna organi­
zacija* sprejme i n izvaja ne­
odvisno od zunanj ih s lužb . 

Bolezenska odsotnost p r iha ­
ja do izraza zlasti na slede­
čih p o d r o č j i h : 

— sp lošne bolezni, 
— pokl icne, bolezni, 
— nes r eče p r i delu, 
— bolezni svojcev, 
— p o r o d n i š k i dopusti , 
# n a m i š l j e n e bolezni, 
u d e l e ž e n c i seminarja so s i 

b i l i .enotni, da ima.- delovna 
organizacija že zdaj v p l i v z l a ­
st i na z m a n j š a n j e n a m i š l j e ­
n ih bolezni i n na bolezenske 
dopuste, k i so posledica ne­
sreč p r i delu ter da je ta 
v p l i v treba v bodoče znatno 
okrepi t i . Glede ostalih vrst 
bolezenskih odsotnosti pa je 
b i lo i z r ečen ih niz predlogov, 
kako z m a n j š a t i nj ihov obseg 
na stvarno nujno mejo, ven ­
dar so si b i l i ude leženc i enot • 
n i , da to n i mogoče brez tes­
ne j šega sodelovanja organov 
podjetja z zdravstveno s luž ­
bo i n ' b r e z zaostrovanja pro­
izvodne discipl ine ter krepi t ­
ve zavesti vseh delavcev. 

V bodoče b i kazalo vodi t i 
evidenco t is t ih delavcev, k i 
bolujejo stalno — vsako leto 
— ob istem času . Doslej so 
v delovni organizacij i vod i l i 
stalne analize vseh vrst bo­
lezenskih odsotnosti, vendar 
te analize niso bi le dovolj 
i zkor i ščene za to, da b i i z 
n j ih izva ja l i ukrepe za 
z m a n j š a n j e odsotnosti. Iz ob­
s to ječ ih podatkov b i kazalo 
izdvoj i t i l j ud i i n delovna me­
sta, na kater ih so stalne i n 
ponav l j a joče se nezgode. 
Ljudje, k i imajo stalne ne­
zgode, b i mora l i b i t i de ležn i 
resnega pouka o varnosti i n 
varovanju p r i delu, delovna 

mesta, na ka ter ih se nezgode 
stalno ponavljajo, pa bo tre­
ba bolje zašč i t i t i . 

I z r e č e n a je b i l a ugotovitev^ 
da nekateri l judje, zlast i v 
na j t ež j ih obrat ihNin pa tiste 
žene , k i poleg napornega i a 
poklicnega d e l à opravljajo 
tudi naporno gospodinjsko 
delo, k a ž e j o prot i koncu te-
dnar znake preutrujenosti i a 
zato nekaj dn i izostanejo ž 
dela, za kar si h i t ežko i z -
pos lovà t i bolezenskega dopu­
sta. Bodoči p r av i l n ik i , k i bo­
do temel j i l i na ugotovitvah 
i n sk lepih obeh seminarjev^ 
bodo upoš t eva l i tudi s t i m u l i ­
ranje t ist ih delavcev, k i bo­
do vse leto vestno delal i —. 
v o b l i k i dodatnega dopusta,-
za po ročene ž e n e pa je b i l i z ­
r ažen predlog, da b i j i m za 
vestno i n dobro opravljanje 
dela pr iznaval i do ločeno š t e ­
v i l o prostih dni v letu, če ne 
bodo bolovale. 

I z r e č e n a je b i l a misel , da 
b i b i lo treba boleznine obrav­
navati v z n a t n e j š i mer i kot 
ekonomsko kategorijo. N a 
osnovi registra bolezni i n na 
osnovi evidenc, k i bodo po­
kazala bolnike, k i pogosto i n 
ob določenih le tn ih čas ih od­
hajajo na boln išk i dopust, b i 
b i l i treba izdelat i regulative,-
k i b i določali , v ka ter ih p r i ­
mer ih je treba delavca sto-
odso tno .zašči t i t i , če je z a ­
radi bolezni izostal z dela^ 
i s točasno pa bi precizneje 
odločal i , na ičem naj pa r t i -
cipirajo ostali in kaj naj s l u ­
ži za osnovo odmerjanja n j i ­
hove hranarine. I z r ečena je 
bi la tudi pobuda, naj b i za 
n a m i š l j e n e bolnike organiz i ­
ra la delovna organizacija 
• -namiš l jeno« delo i n pobude,-
k i so b#le i z rečene v tej sme­
r i kaže jo , da je o predlogu 
vredne naprej r azmiš l j a t i . Če 
bi obravnaval i tovrstno od­
sotnost kot ekonomsko kate­
gorijo, je seveda m o g o č e 
v k l j u č e v a t i v part ic ipaci jo 

(Nadalj. na zadnji strani) 

deL linije vlečenja je tudi stroj za č iščenje jeklenih palic, ki ga vidimo na sliki 
kus linije vlečenja smo morali dobiti posebne specialiste firme Pangborn iz ZDA, 
prei Kusili in usposobili za obratovanje, vendar šele v avgustu 

ezar ko industrijo. 
Tapo ska, drugi pa 
ilija, ki proizvaja 
ilijoiov ton j ek la , 
ru, e ni d o m a č i h 
pola o, je v a ž n a 
kra; kjer že l eza r -

me to mora b i t i 
>goč; čim cene j š i 
z d« :el. a. ka ter ih 
tnes je n a j c e n e j š e 
stvo moije. V ta-

mc amo zgradi t i 
rju odgovarjajo-
ni i apravami, da 
/elik! ladje i n č im 
> sv j tovor že lez -
oga ali koksa. N a 
talij so vse ve l ike 
•ju i i na ta n a č i n 

uv' ženim su rov i -
ratu ejo socazmer-
£0 F odajajo svoje 
, k i liso v i š j e kot 

k i maj o eno a l i 
bliž ni. Poleg tega 

lanj1 h ž e l e z a r n a h 
e F oizvodne na-
szan na d r u g a č n e 
i d ugačne vrste 

gor iva oziroma energije. Venda r o 
tem bova govori la pozneje i n za 
danes lahko k o n č a v a . 

4. Tekoča in plinasta goriva 

Peter: A l i potrebujemo -po l eg 
koksa v ž e l eza r sk i indus t r i j i še 
druga goriva? 

Oče: K o k s uporabljamo samo na 
p lavž ih , _za druge m e t a l u r š k e peč i 
uporabljamo druge vrste goriv. K e r 
šo temperature, k i j i h moramo do­
seči v cazl ičnih pečeh l ahko zelo 
v isoke i n je trdno gorivo kot pre­
mog za t a k š n e namene neuporabno, 
uporabljamo v ž e l eza r sk i indus t r i j i 
z izjemo koksa samo gorivo v teko- "• 
č e m a l i p l inastem stanju. Izmed 
t ekoč ih gor iv uporabl jamo mazut, 
k i ga dobimo kot ostanek p r i desti­
l a c i j i nafte. Znano t i je, da č r p a m o 
nafto iz zemeljske notranjosti, ven­
dar je ne uporabljamo v t a k š n e m 
stanju kot jo dobimo i z zemlje, 
t e m v e č jo predhodno predelamo v 
raf iner i jah nafte, k i so v naš i d r žav i 
na R e k i v v S i s k u i n Bosanskem 
Brodu . Naf to predelamo tako, da jo 
ogrevamo postopno na r az l i čno v i ­
soke temperature i n p r i tem ogre-

Mazutna postaja v n a š i že lezarn i , v katero iz cisterne p r e č r p a v a j o mazut , 
k i ga dobimo kot ostanek p r i dest i laci j i nafte. 

van ju izhlapevajo praV tako po­
stopno i z nje r az l i čne snovi. Izmed 
teh snovi, k i nastanejo pr i prede­

l av i , t i je brez dvoma najbolj znan 
bencin, k i ga uporabljamo kot po­
gonsko sredstvo za avtomobile. K o t 

ostanek p r i tej dest i laci j i nafte 
dobimo mazut, k i ga potem lahko 
uporabimo kot gorivo v že lezarnah^ 
pa tudi v drugih tovarnah. P r e v a ­
ž a m o ga iz rafineri j do mesta po­
rabe v vagonskih cisternah i n je 
zelo cenjeno gorivo, ker i m a visoko 
k a l o r i č n o vrednost. 

Peter: K a j je to k a l o r i č n a vre-
dnost?-

Oče: V s a goriva niso enaka z 
ozirom na svojo sposobnost r a z v i ­
janja toplote p r i gorenju. Dobro 
veš , da je l ign i t iz rudn ika Velenje, 
k i ga uporabljamo kot gorivo doma 
v š t ed i ln iku , s labši kot r javi premog 
iz r udn ika Trbovl je . Zato je tudi 
velenjski premog cenejš i kot trbo­
vel j sk i . Ko l i č ino toplote, k i jo raz­
v i je 1 k g nekega goriva, če popol­
noma zgori , imenujemo k a l o r i č n o 
vrednost. Torej l igni t ima m a n j š o 
k a l o r i č n o vrednost kot r javi ' pre­
mog. Mazut ima skupaj z zemel j ­
sk im pl inom na jv i š jo k a l o r i č n o 
vrednost izmed vseh goriv, k i jih" 
uporabljamo v indus t r i j i . 

(Nadalj . p r ihodn j i č ) 

7 



TEHNIČNE ZANIMIVOSTI • TEHNIČNE ZANIMIVOSTI • TEHNIČNE ZANIMIVOSTI • TEHNIČNE ZANIMIVOSTI • 

E n a i zmed l e t o š n j i h š t ev i lk 
revije »Metal Bul le t in« je po­
s v e č e n a samo železni r u d i , k i 
j o p r e v a ž a j o posebne ladje 
ve l ik ih , nos i lnos t i i z d r ž a v 
Afrike,- Az i je , J u ž n e A m e r i k e , 
Kanade i n Avs t ra l i j e v žele­
zarne Zahodne Evrope , Z D A 
i n Japonske. P r i tem s o nave­
deni s t e m v zvezi z a n i m i v i 
poda tk i , J •..: 

Le tna k o l i č i n a že lezne rude, 
k i j o p revaža jo- i z r a z n i h pre-
k o m o F s k i h - deže l , je naras la 
sedaj že n a 105"milijonov ton, 
k a r je p r i b l i ž n o 1/5 vse po­
rabljene železne rude v letu 

1964, i n še stalno narašča,^ 
medtem k o razdalje p r e v a ž a ­
n ja 3000 k m i n več niso no­
bena posebnost. Najiveč zs-. 
lezne rude i zvaža jo Š v e d s k a , 
Venezuela i n K a n a d a ter Juž ­
na A m e r i k a kot celota, med­
tem ko delež i zvoza Zahodne: 
Af r ike , Indije i n Malez i j e po* 
stopno narašča. . . Na jveč j i -uvoz­
n i k i so Z D A , Japonska,- Za­
hodna N e m č i j a i n V e l i k a - B r i ­
tanija. -Pr i t e m je zan imivo , 
da u v a ž a Japonska ž e l e z n o -
rudo iz najbolj oddal jenih de--
žel , sa j*šo nekatere oddaljene 
tud i preko 8000 km.-

N a j v e č železne rude preva­
ža jo iz Skandinavi je do ev­
r o p s k i h p r i s t a n i š č . ob Sever­
n e m m o r j u , iz Venezuele i n 
Kanade do Z D A ter iz Indije 
in Malez i je do Japonske. Ve­
l ike ko l i č ine te ž e l eza r ske su­
rovine p r e v a ž a j o tudi p reko 
A t l a n t i k a i n sicer v večj i m e r i 
v smer i zahod — vzhod, to je 
J u ž n a - A m e r i k a i n K a n a d a — 
E v r o p a . P r i p r e v a ž a n j u preko 
Pac i f ika po tu j e vsa že lezna 
ruda v smer i -vzhod — zahod, 
v smer i J u ž n a A m e r i k a i n K a ­
nada — Japonska. 

Iz skice je razviden presek treh ladij za prevažanje železne 
rude z razl ično nosilnostjo. Z leve proti desni: nosilnost 
45.000 ton, 35.000 ton in 19.000 ton. i 

Socia l i s t i čne d ržave Evrope 
se v glavnem preskrbujejo 
same z železno rudo i n j o 
zato le ma lo u v a ž a j o preko 
mor ja . L R Ki t a j ska i n Avst ra­
l i j a do zdaj nis ta igra l i večje 
vloge p r i izvozu^železne rude, 
vendar se posebno Avs t ra l i j a 
pojavl ja v zadnjem č a s u kot 
izvoznik na Japonsko. 

•Nove že l eza rne v Zahodni 
E v r o p i in vse japonske žele-

zame so postavljene ob mor . 
s k i obal i i n uporabljajo v 
glavnem prekomorsko uvože­
no že lezno rudo. T u d i Z D A 
u v a ž a j o iz leta v leto več že­
lezne rude, medtem ko se že­
lezarska indus t r i ja v os ta l ih 
d r ž a v a h oslanja v glavnem n a 
d o m a č e izvore te surovine. 

V pre tekl ih desetih let ih so 
zgradile ladjedelnice celo vr­
sto posebnih ladi j za p revaža ­
nje železne rude z ve l iko no­
silnostjo. V zadnjem č a s u j e 
š tev i lo teh ladi j v gradnji si­
cer nekol iko padlo, zato pa so 
precej poveča l i njihovo nosi l ­
nost, k i se giblje m e d 35.000 
i n 65.000 tonami . Če so na 
razpolago o d g o v o r j a j o č a p r i ­
s t a n i š č a z m o d e r n i m i napra­
v a m i za nakladanje i n raz­
kladanje teh lad i j , potem je 
p raksa pokazala, da so naj­
bolj e k o n o m i č n e . S t a k š n i m i 
napravami je m o ž n o na lož i t i 
45.000 tonsko ladjo v 12 urah 
i n raz lož i t i v 36 urah . 

Zeml jev id n a m pr ikazuje 
glavne pomorske po t i na sve­
tu, kjer p r e v a ž a j o že lezno ru­
do iz rudn ikov do že leza rn . 
P r i poteh, k i so o z n a č e n e z 
več vzporednimi č r t a m i , po­
men i vsaka č r t a 2 m i l i j o n a 
ton p r e v o ž e n e železne rude 
letno. 

K . 

Evropski pristaniški center 
za dobavljanje in peletiziranje 
železne rude v nizozemskem 

pristanišču Rotterdam 
Z a h o d n o n e m š k o podjetje 

D E M A G iz Duisburga p r i ­
p rav l ja v sodelovanju z ne­
k a t e r i m i d rug imi podjetji 
projekte za izgradnjo naprav 
za razkladanje i n pele t iz i ra­
nje prekomorskih že l ezn ih 
r u d v nizozemskem pr is tani­
šču Rotterdam. Z a izgradnjo 
tega centra je zainteresirano 
skupno 17 zahodnoevropskih 
že l eza rn , k i ga bodo i z k o r i ­
š ča l e kot osrednje pr is tani ­
šče za razkladanje tovorov 
kval i te tne že l ezne rude i n 
premoga, k i j i h bodo pr ipe­
l ja le ve l ike ladje i z A f r i k e , 
J u ž n e A m e r i k e , Kanade , Z D A 
i n Skandinavi je . 

V t m p r i s t a n i š č u bodo l a h ­
k o pristajale ladje, spec ia l i ­
zirane za prevoz ž e l e z n e r u ­
de, z n a j v e č j o nosilnostjo do 
130.000 ton. L a d i j za prevoz 
že l ezne rude s tako v e l i k o 

nosilnostjo zaenkrat š e n i , 
vendar bo p r i s t a n i š č e zgraje­
no tako, da j i h bo l ahko po­
zneje, če j i h bodo zgrad i l i , 
tudi sprejemalo. Vse napra ­
ve za razkladanje i n p r e k l a ­
danje bodo imele ve l i ke k a ­
pacitete m~ bodo av tomat iz i ­
rane v n a j v e č j i m o ž n i mer i , 
tako da bodo dosegli v e l i k o 
storilnost ob č im n iž j ih stro­
šk ih . 

Z a n i m i v o je, da se bodo te­
ga p r i s t a n i š č a ' p o s l u ž e v a l e 
poleg ostal ih ž e l e z a r n v Z a ­
hodni Nemči j i , Be lg i j i , N i z o ­
zemski , Luksemburgu i n 
F r a n c i j i tudi britanske ž e l e ­
zarne. Z uporabo tega p r i ­
s t an i šča j i m ne bo treba po­
v e č e v a t i las tnih p r i s t a n i š č , 
poleg tega pa omogoča skup­
na u d e l e ž b a 17 že leza rn p r i 
f inanciranju in uporabljanju 

tega centra tudi znatno z n i ­
žan je potrebnih s t ro škov . 

K o bo p r i s t a n i š č e z vsemi 
potrebnimi napravami do­
k o n č n o zgrajeno, bo njegova 
letna razkladalna zmogljivost 
z n a š a 35 mi l i jonov ton že l ez ­
ne rude i n 10 mi l i jonov ton 
premoga. Poleg tega bo i m e ­
lo naprave za letno p r o i z v o d - * 
njo 20 mi l i jonov ton peletov 
ter 4 mi l i jone ton predredu-
cirane že lezne rude. Pozneje 
je predvidena tudi izgradnja 
ve l ike koksarne i n ž e l e z a r n e . 

P r v a faza izgradnje pred­
v ideva razkladalne kapacitete 
za 10 do 15 mi l i jonov ton ž e ­
lezne rude i n 5 mi l i jonov fon 
premoga ter proizvodnjo 5 
mi l i j onov ton peletov letno. 
R a č u n a j o , da bodo začel i p r ­
vo fazo gradi t i v le tu 1958. 

K . 

K A N A D A — V kanadskih 
r u d n i k i h železne rude so v 
le tu 1964 nakopal i skupno 
32 mi l i jonov ton te že lezar ­
ske surovine s p o v p r e č n o 
5 4 % železa. O d te kol ič ine so 
25 mi l i j onov ton izvoz i l i i n 
s icer p r i b l i ž n o 7 5 % v Z D A , 
ostanek p a v V e l i k o B r i t a n i ­
j o i n n a Japonsko, m a n j š e 
ko l ič ine pa tudi v druge za­
hodnoevropske d ržave . Že v 
p r ihodn j ih let ih nameravajo 
p o v e č a t i i zkop kanadske že­
lezne rude - na 40 mi l i jonov 
i n več . 

V E L I K A B R I T A N I J A — Ne­
k o br i tansko podjetje, k i iz­
deluje s trojno opremo za že­
lezarne, je dalo na t rž i šče no­
vo s t iskalnico za izdelavo pa­
ketov iz starega železa, k i lah­
k o proizvaja pakete dimenzij 
300 kra t 300 krat 640 m m . Nje­
n a ve l ika prednost je v hi ­
t rost i , saj potrebuje za izde­
lavo paketa na jveč 40 sekund, 
odvisno od č a s a polnjenja. 
T e ž k a je 12 ton, poganja jo 
e l ek t r i čn i mo to r s 30 PS i n 

potrebuje p o v r š i n o tal 5 kra t 
2,5 metra . 

V E L I K A B R I T A N I J A . B r L 
tanski že leza rsk i r az i skova l ­
n i center B J . S . R A - je pora­
b i l za svoje raziskovalno de­
lo v le tu 1964 skupno 1,4 m i ­
l i jonov funtov š t e r l ingov , 
kar je za 8 % več kot V letu 
1963. Zelo ve l ika sredstva so 
v preteklem letu porabi l i za 
nadaljne razvijanje F O S po­
stopka za proizvodnjo jek la 
z mazutom i n k i s i k o m ter za 
raziskave v zvezi s kon t inu-
i r n i m v l ivan jem. 

Z A H O D N A N E M Č I J A ^ — 
Z a h o d n o n e m š k a indus t r i ja 
je izdelala v le tu , 1964 
skupno 8,1 mi l i j ona ton k o ­
sovnega apna, 2,4 mi l i j ona 
ton zmletega apna v p rahu 
i n 14,0 mil i jonov ton apnenca. 
O d te kol ič ine so uporabi le 
z a h o d n o n e m š k e že lezarne 2,4 
mi l i jona ton kosovnega apna, 
0,4 mi l i jona ton apna v pra­
h u i n 2,6 mi l i jona ton ap­
nenca. 

Z D A — ž e l e z a r s k a d r u ž b a 
»Be t l ehem Steel Corp.« gra-

Tisoče kilometrov daleč 
p o morju potuje železna ruda 

GLOBUS ŽELEZARSKI 

8 



TEHNIČNE ZANIMIVOSTI • TEHNIČNE ZANIMIVOSTI • TEHNIČNE ZANIMIVOSTI o TEHNIČNE ZANIMIVOSTI • 

V talilnik plavža 
vpihavajo tudi premog 

Znano je, da vedno več plavžev nadomestuje del dragega 
koksa z vpihavanjem cenejšega goriva — mazuta ali zemelj-
skega plina — skozi pihalice. V zadnjem času. pa so pričeli 
uporabljati v ta namen tudi premog in danes obratuje že 
nekaj plavžev v svetu tako, da vpihujejo skozi pihalice dro-
ben premog. 

Prvi plavž, ki je bil oprem­
ljen z napravo za vpihavanje 
premoga, je bil v železarni 

S Hanna Furnace Corp. v Buf-
falu, ki pripada železarski 
družbi National Steel Corp. 
v ZDA. V posebni napravi za 
pripravo premoga ga najprej 
zdrobijo in odsejejo na zrna-
tost okoli 3 mm. Važno je, 
da ta premog ni preveč vla­
žen, ker je praksa pokazala, 
da vlaga ne sme prekoračiti 
3 %. Za dovajanje premoga 
do peči služi posebna napra­
va na stisnjen zrak, s pomoč--
jo katerega vpihavajo premog 
skozi pihalice v peč. S pre­
mogom nadomeščajo 16—18% 
potrebnega goriva pri tempe­
raturi zraka 810°, ki ni višja 
kot jo uporabljajo pri obra­
tovanju brez vpihavanja pre­
moga. Premog nadomešča 
koks v razmerju 1:1 in pora­
bo koksa so znižali od 790 na 
665 kg na tono grodlja pri 
dodajanju premoga v višini 
135 kg na tono grodlja. 

Med vpihavanjem premoga 
so nastopale določene težave 
predvsem pri merjenju koli­
čin, ki jih pri vpihavanju ma­
zuta ali zemeljskega plina ne 
poznamo. Poleg tega so se za­
mašili tudi cevovodi v prime­
ru, če je bila vlaga v premo­
gu večja kot 3 %, če je zrna-
tost premoga v znatni meri 
prekoračila 3 mm, ali če je 
količina zrna velikosti pod 
0.15 mm prekoračila 20%. 
Ugotovili so tudi, da sta se 

hod peči kakor tudi kvocient 
nadomestitve premog-koks 
poslabšala . , kadar je ko l i č ina 
dodanega premoga p r e k o r a č i ­
la 25 % celotne porabe goriva. 
N a podlagi teh i zkušen j so 
v idel i , da lahko brez težav 
p o v e č a j o dodajanje -premoga 
preko 25 % celotne porabe 
goriva samo v p r imeru , če b i 
pov i ša l i temperaturo zraka i n 
dodajali zrak. 

V Z D A uporabljajo še na 
dveh drugih p lavž ih vpihava­
nje premoga skozi pihal ice, 
vendar rezultat i niso znani . 
S t rokovna l i teratura pa nava­
j a rezultate vpihavanja pre­
moga na m a n j š e m 160 t plav­
žu v F r a n c i j i i n na v e č j e m 
s 6,3 m premera t a l i ln ika v 
V e l i k i B r i t a n i j i . V obeh pr i ­
m e r i h so dosegli zn ižanje po­
rabe koksa za 15—20 %, med­
tem ko se je faktor nadome­
ščan ja koksa s premogom g i ­
bal prav tako kot p r i zgoraj 
navedenem p l a v ž u v Z D A 
okoj i l . _ ^ 

P r i ekonomsk i anal iz i 
umestnost i uporabe vpihava­
nja premoga v p lavž je za­
rad i sorazmerno nizkega fak­
tor ja n a d o m e š č a n j a koksa s 
p remogom potrebno u p o š t e ­
va t i predvsem raz l iko v ceni 
m e d premogom i n k o k s o m . 
Poleg tega i m a ta n a č i n na­
d o m e š č a n j a koksa v p l avžu 
t ud i p r e c e j š n j e slabe s t rani . 

Predvsem i m a v a ž n o vlogo 
v isoka cena same naprave za 
p r ip ravo i n vpihavanje pre­

d i v Bu rns H a r b o u r j u novo 
že leza rno z namenom, da b i 
se p r ib l i ža la svo j im kupcem 

- na zahodu Z D A . Do zdaj so 
zgradil i oz i roma že obratuje­
jo topla val jarna za p ro iz ­
vodnjo p ločevine na jveč je ši­
rine 2000 m m , val jarna debe­
le p ločev ine s š i r ino 4000 m m 
i n hladna val jarna z n a j v e č j o 
š i r i no t rakov 2000 m m . 

A L Ž I R I J A — B r i t a n s k a žele­
zarna » S t e w a r t and Lloyds« 
bo uvoz i la iz Alžir i je 200.000 
ton že lezne rude s 50 % železa 
i n sicer v r o k u 18 mesecev. 
V p r v i h pet ih mesecih le toš-

. njega leta so br i tanske, žele­
zarne uvozile skupno za 1,6 
mi l i j ona funtov š t e r l i ngov al­
ž i r s k e železne rude. 

I T A L I J A — Že leza r ska d ruž ­
b a »I ta ls ider« je n a r o č i l a p r i 

, b r i t anskem podjetju A i r Pro­
ducts L t d za svojo že l eza rno 
BagnorK k i s ika rno z dnevno 
zmoglj ivost jo 230 ton. To je 
že šes ta k i s i k a r n a v zadnj ih 
pet ih let ih, k i j o je A i r Pro­
ducts L t d dobavilo ž e l e z a r n a m 
I ta l s ider ia Poles same k i s i -

karne obsega n a r o č i l o tudi 
dva rezervoarja za k i s i k z 
zmoglj ivost jo 1000 m 3 vsak, k i 
bosta izdelana iz j ek l a z 9 % 
n i k l j a . 

Z D A — Že leza r ska d r u ž b a 
Bethlehem Steel Corp . je raz­
v i l a nov n a č i n za difuzi jsko 
kromiranje jeklene p ločev ine 
i n t rakov. Prevleka sestoji iz 
zl i t ine železa i n k r o m a i n i m a 
debelino 0,04 do 0,05 m m . P rva 
poskusna naprava za to kro­
miranje je že p r i č e l a obrato­
va t i in na ta n a č i n k romi rana 
p ločev ina je zelo dobro var­
l j i va . 

S I R I J A — Preds tavnik i 
sirske vlade so podpisa l i z 
br i tansko že l eza rno Stewart 
& Lloyds L t d . i n še n e k i m 
b r i t a n s k i m podjetjem pogod­
bo za izgradnjo 650 k m dolge­
ga naftovoda, k i bo povezoval 
naftna pol ja v severovzhodni 
S i r i j i z obalo Sredozemskega 
mor ja . S t r o š k i za njegovo iz­
gradnjo so predvideni v viš ini 
20 mi l i jonov funtov š te r l in-

moga, če jo pr imer jamo z na­
pravo za vpihavanje mazuta 
a l i zemeljskega p l ina . Nega­
t ivno vpl iva tudi pepel v pre­
mogu i n hladen stisnjeni 
zrak, s p o m o č j o katerega vpi­
havanje izvajamo. V neki za-
h o d n o n e m š k i že lezarn i so po­
kaza l i i z r ačun i , da tudi p r i 
sorazmerno enostavni napravi 
za p r ip ravo i n vpihavanje 
premoga, k i so jo tam razv i l i , 
ta n a č i n n a d o m e š č a n j a koksa" 
za z a h o d n o n e m š k e razmere 
verjetno ne bo e k o n o m i č e n . 

Iz vseh teh razlogov se upo­
raba premoga za vpihavanje 
v p lavže n a j b r ž ne bo poseb­
no uveljavila, saj nudi ta ma­
zut a l i zemeljski p l in , k i ne 
potrebujeta nobenih naprav 
za pr ipravo ter je samo vpi ­
havanje zelo enostavno, t a k š ­
ne prednosti , da je lahko upo­
raba premoga e k o n o m i č n a 
samo v iz jemnih pogojih. 

K . 
Skoraj povsod na svetu že del dragega koksa nadomestujejo 
z vpihovanjem cenejšega goriva skozi pihalice 

Peleti na pohodu 
Vedno večja konkurenca v železarski industriji zahteva 
nizko ceno jekla in s tem tudi grodlja, ki ga uporabljamo 
kot v ložek v različnih jeklarskih pečeh. Znižanje proizvod-

ne cene grodlja je možno doseči tudi z dobro pripravljenim 
vsipom in to predvsem železno rudo. Zato uporabljajo mo-

derne in velike železarne v industrijsko naprednih deželah 
v vsipu vedno manj surove že lezne rude in jo predhodno 
pripravijo s sintriranjem in paletiziranjem. 

Medtem, ko je sintranje že­
lezne rude že precej dolgo 
poznan proces, se je pelet i -
ziranje uveljavilo šele v le t ih 
p o drugi svetovni vo jn i . 
Osnova pelet iziranja je v 
tem, da dobimo s p o m o č j o 
do ločenega pos topka na po­
sebni napravi iz drobne že­
lezne rude pelete. T o so 
majhne krogle, k i imajo o b i ­
č a j n o premer 10 do 35 m m 
ter so zelo cenjene kot v s ip -
n i mater ia l za p lavže . Poleg 
tega prenesejo tudi p r e v a ž a ­
nje i n prekladanje, ne da b i 
se drobile. - . 

Prava revoluci ja v proiz­
vodn j i peletov se je p r i če l a 
po letu 1950, ko so se b o r i l i 
p l avža r j i predvsem za to, da 
b i dosegli zn ižan je porabe 
koksa . P r i tem je zanimivo, 
da naprave za proizvodnjo 
niso gradile samo že leza rne , 
t e m v e č v ve l i k i m e r i tu­
d i r u d n i k i .železne rude. L e ­
t i so želeli doseč i s p ro izvod­
njo i n prodajo peletov to, da 
so V p r a v i h del procesa p r i ­
prave železne rude že v rud­
n i k u , ka r je pomeni lo zni­
žan je prevoznih s t r o š k o v - i n 
zv i šan je prodajne cene. 

Danes obratuje, je v grad­
n j i a l i p a bodo v k ra tkem 
pr iče l i z gradnjo na" vsem 
svetu skupno 52 naprav za 
proizvodnjo peletov. P r i tem 
da l eč p r e d n j a č i t a Z D A i n K a ­
nada, saj je v p r v i 22 i n v 
drugi 10 teh naprav. A m e r i ­
ško z d r u ž e n j e za že lezno ru­
do (Amer ican I r o n Ore As-

sociation) ceni zmogljivost 
vseh naprav za peletiziranje 
na svetu, k i so obratovale v 
z a č e t k u l e to šn j ega leta, na 
skupno " o k o l i 42 mi l i jonov 
ton, o d tega p r i b l i ž n o 28 m i ­
l i jonov ton v Z D A i n 9 m i l i -
j onovv tpn v K a n a d i . Grad i jo 

pa letos v Z D A več t a k š n i h 
naprav s skupno zmogljivost­
j o 14 mi l i jonov ton i n v K a ­
nadi za 6 mi l i jonov ton. D o 
leta 1970 r a č u n a j o , da bo 
zmogljivost naprav za pelet i­
ziranje v svetu narasla n a 
okol i 100 mil i jonov ton. 

Brez dvoma pomeni t ako 
nagel razvoj proizvodnje pe­
letov vel ik doprinos k i zbo l j ­
š a n j u vs ipa za p lavže , isto­
č a s n o pa tudi m o ž n o s t za 
rudnike železne rude, da pro­
dajo to že leza r sko surovino 
že pr ipravl jeno za t a k o j š n j o 
uporabo. 

K . 

Nov proizvod iz 
plavžarske žlindre 
Znano je, da lahko upora­

b i m o p l avžno ž l i n d r o za p ro ­
izvodnjo opeke, cementa, ste­
klene volne i n še nekater ih 
drugih izdelkov. V zadnjem 
č a s u p a je br i tansko razisko­
valno z d r u ž e n j e za grodelj i n 
j ek lo ( B I S R A ) razv i lo nov 
izdelek, k i spada bolj na 
p o d r o č j e keramike in so ga 
zato tudi imenoval i »Slagce-
r a m « (slag — ž l ind ra i n ce-
r amic — k e r a m i č n i ) . 

Osnova proizvodnega- p ro ­
cesa za »Stegceram« je v tem, 
da hladno steklasto p l a v ž n o 
ž l i n d r o normalne k e m i č n e 
sestave v posebni peč i raz-
tal i jo ob dodatku paska i n 
posebnega sredstva za krista-
l izaci jo. K o je ta l ina v peči 
dovolj ogreta, jo od l i jej o v 
kok i l e al i kalupe iz peska, k i 
imajo o d g o v a r j a j o č o ob l iko . 
Odl i tke , k i ima jo o b i č a j n o 
ob l iko p lošč kot k e r a m i č n e 

p lošče , še toplotno obdelajo 
v posebni peč i , d a dob i jo 
pravi lno kris tal izaci jo. P r i 
t em imajo m o ž n o s t sp remi­
n ja t i toplotno obdelavo in s 
tem tudi lastnosti proizvede­
n i h p lošč . Poleg tega j i h lah­
k o v toplem stanju st iskajo 
v raz l ične obl ike i n da dobi­
j o b leščečo p o v r š i n o , t ud i 
pol i ra jo . 

N a ta n a č i n proizvedene 
p l o š č e so izredno trdne i n tr­
de, saj imajo trdoto po M o h -
sovi ska l i 8 — 9, kar odgo­
var ja t rdot i korunda. Poleg 
tega so tud i bolj odporne 
p ro t i obrabi kot drugi ke­
r a m i č n i i zde lk i . 

Uporabl ja jo j i h lahko po­
dobno kot k e r a m i č n e p l o š č e 
za oblaganje zidov v dekora­
tivne namene i n tam, k je r 
je p o t r e b n a - v e č j a odpornost 
prot i obrabi . 

K . 



37. nadaljevanje 

Neka j č a s a je ogledoval kopast l Miše l j v r h na severu 
i n ocenjeval 'njegove razbrazdane stebre. N j i h o v a skoraj 
č r n a barva j a za te gore neob iča jna i n sprehod po n j ih 
ga je s i lno zamika l . Š t r l e l i so izpod snega i h ga v a b i l i . 
P regna l je slo, da b i šel gor i n se us tav i l na ostenju T r i ­
glava. Greben med obema v rhoma i n sleme so v p o d n o ž j u 
zakr iva le gmote niž j ih gora, da je b i lo v ide t i , k o b i gora 
š t r l e l a i z oddaljenega skalovja, do katerega je treba pr i t i 
čez n e š t e t e prepade. T u d i tokrat ga T r ig l av n i p r i tegni l . 
U s t a v i l se je na Ajdovem zrnu, k i je s svoj im g e o m e t r i č ­
no p r a v i l n i m v rhom i n zaledenelimi p loskvami l o m i l s o n č ­
ne ž a r k e i n j i h razmetaval da l eč prot i D r a š k e m u v r h u i n 
p o k l j u š k i m vrhovom. R a d b i b i l v ide l L i p a n š k i v r h i n 
Debelo peč , vendar j u je zakr iva lo hr ibovje nad V e l i m 
poljem. Spet m u je b i lo žal , da n i v i še , vsaj tako visoko, 
da b i se m u odprle praznine za p o k l j u š k i m i .gorami , da 
b i s lu t i l prepadni svet nad K r m o i n b i ob njem-spet do­
ž ive l podobo p o r a š č e n e g a gošar ja , k i je mora l seči po nožu , 
k e r ga je prebudi l iz ledenega sna. V e č k r a t si je b i l že 

j sooč i ta l , da je nasilno preokreni l iztekanje s t a r č e v e g a ž i v ­
l jenja. Vse b i se b i lo dopolni lo natanko tako, kakor je 
v t a k š n e m svetu od nekdaj najbolj prav. Če b i ga pot ne 
p r ived la tam. dol , b i se b i lo k o n č a l o brez noža i n k r v i . 
V s t a r č e v e m steklenem pogledu b i se zadnji h ip ne b i l 
zalesketal odblisk zelene uniforme. K r i b i se b i l a počas i 
zgostila, ne da b i barvala sneg i n telo b i se b i lo mnogo 
č v r s t e j e pr i lep i lo na zrnat i pršič.» 

N i b i l č lovek tiste vrste, k i b i si kaj oči tal i n b i ga 
nadlegoval nava l s labih spominov. Smrt , naj jo je sejal 
kdo rko l i i n naj je b i l a še tako ostudna, m u je b i l a samo 
k o n č n a postaja č lovekovega potovanja. Ce b i b i l Gorjana 
ub i l , b i se m u zdelo to tako razumlj ivo, kakor "če č lovek 
na namembni postaji izstopi i n m u nekdo p r i tem pomaga. 
Zato m u je b i lo tem bolj nerazumlj ivo, da sta se m u starec 
i n njegov konec cesto v r a č a l a v m i s l i . To pot ga je mora l 
nasilno pregnati iz spomina i n se osredotoč i t i na gore, k i 
so z juga obkroža l e dolino. 

Vogel , S i ja , Rodaci i n Raskovec so b i l i tako b l izu , da 
b i skoraj segel po nj ih . Onkra j je b i lo skalovje š e vse 
huje zameteno. Izpod previsov so se stegovali v dol ino 
š i rok i j e z i k i s n e ž e n i h plazov. Sneg v n j ih je b i l č rv iv i n 
umazan. Ob u r i , k o . je sonce zlezlo tako visoko, da ga je 
dol ina začen ja l a ču t i t i , so b i l i p lazovi negibni i n gozdovi 
pod n j imi so mi rova l i v brezvetrju. 

Wal ter n i ču t i l ,da m u zadnjica pr imrzuje na snežen i 
greben. P reda l se je naravi . V njem i i i pred njo so postali 
ma jhn i l judje n a j m o č n e j š e armade na svetu. V o j n a i n 
napori , da b i pokra j in i preobrni l i stoletni utrip, niso v t i ­
sn i l i v skale n a j m a n j š e g a znamenja. 

Je lo se m u je dozdevati, da ga obdaja nekaj toplega, 
č loveškega i n domis l i l se je, da b i si morda v svojem 
po loža ju na j l aže odgovori l na v p r a š a n j e , ^ki ga je nadle­
govalo, odkar je p r i še l sem. Počas i , besedo za besedo s i 
je zastavi l svoje v p r a š a n j e . 

» K a j je b i lo tisto silno, ka r je pognalo l j ud i od doma, 
v gore, v lakoto i n l ed i n skoraj v zaneslj ivo s m r t ? « 

Ž e dolgo je vedela da m u tega v p r a š a n j a ne bo-n ikdar 
v stanju pojasnit i nobeden njegovih predstojnikov i n da 
si bo mora l odgovor poiskat i sam. 

M e d dvema v i sok ima vencema gora, po neprespani no­
či, okobal, skoraj pr imrznjen na ledeni greben, v; ju t ru , 
ko z a č e n j a sonce jemati v i d , ga je dregnilo v pameti i n 
m u razganilo otrdele ustnice: 

» M o r d a sem pred temi l j udmi prav tako majhen, ka­
k o r pred n j ihov imi gorami i n lepoto njihove pokrajine? 
K a j je tod vzrok sk r ivnos tn i JQ vzgibom bandi t izma, k i je 
s svo j imi nedouml j iv imi vzgibi tako spremeni l l j u d i , da 
zdaj nagonsko p o č e n j a j o stvari , k i j i h skozi t i soč le t je niso 
n i k d a r počenja l i?« 

Z nogama se je u p r l ob gladko streho grebena i n na­
p r a v i l dovolj t rdno oporo, da je lahko pr ivzd ign i l p remr lo 
zadnj ico s ta l . P rv ič se je zamis l i l nad besedanSa bandit 
i n bandi t izem. U p r l i sta se m u , ne da b i vedel zakaj . 
Po tem je drsel z o č m i še enkrat od Bogat ina po vsem 
vencu j u ž n e g a jul i jskega grebena tja do Š a v n i k a i n Moži­
ca . Popus t i l je oporo z levo nogo, jo prevrgel čez rob i n 
se spus t i l do l , dokler ga je neslo po kr i s ta lnem p r š i č u . 
P o d p o b o č j e m je otresel p l a š č i n zakorač i l naravnost pro­
t i jugu. Pogovor z naravo ga je učv r s t i l , da se je p o č u t i l , 
ko t d a . b i vs t a l od izdatnega zaj t rka . N i ču t i l ne utruje­
nos t i ne mraza i n s p e i i l j e v smer, k i s i jo je b i i do loč i l 
na »pec ia lk i . 

Z občnega zbora sindikata 
družbenih dejavnosti 

V šolski sobi že lezniške postaje je bil v petek popoldne 
občni zbor občinskega odbora sindikata družbenih dejavnosti 
Jesenice. Dosedanji predsednik Aleksander Kovač je v svojem 
poročilu orisal dosedanje delo odbora in se dotaknil proble-
mov, na katere so naletele nekatere sindikalne podružnice 
oziroma organizacije družbenih dejavnosti po gospodarski re-
formi. 

I z č r p n o p o r o č i l o je izzvalo 
ž i v a h n o razpravo. Č e p r a v so 
razprav l ja l i nekateri p r e v e č 
l o k a l i s t i č n o , je razprava po­
kazala t e ž n j o po z m a n j š a n j u 
p o t r o š n j e i n racional izaci j i 
poslovanja de lovnih organi­
zacij d r u ž b e n i h dejavnosti . 
Poudar i l i so, da reforma n i 
z m a n j š a n j e proizvodnje i n 
o d p u š č a n j e delavcev a l i raz-
formiranje nekater ih ustanov, 
t e m v e č boj za v e č j o i n mo­
d e r n e j š o proizvodnjo, za os­
vajanje š i r šega t r ž i šča i n za 
v i š jo ž iv l jen jsko raven zapo­
slenih. Skr i te rezerve bo tre­
ba i skat i tam, kjer so. Nu jno 
se bo treba bor i t i p ro t i zako­
nodaji , k i zahteva v admini ­
s t r ac i j i , nepotrebno b i rokra ­
c i jo . S ind ika lna organizacija 
naj b i b i l a in ic ia tor za zmanj­
š a n j e b i rokraci je v admin i . 

I Z I N O Z E M S T V A 
P O L J S K A — V l e t o š n j e m 

le tu bodo v tej d ržav i pora­
b i l i več kot 5 m i l i j a r d zlotov 
za modernizaci jo in izgradnjo 
že l eza r ske industr i je . M e d 
drug im bosta p r i č e l a letos 
obratovat i tudi dva k i s ikova 
konver tor ja v že lezarn i L e n i n 
v Krakovvu, medtem ko bodo 
v bl ižnj i pr ihodnost i poveča l i 
nj ihovo š tevi lo na pet". S tem 
bo dosegla ta nova pol j ska 
že leza rna letno zmoglj ivost 
proizvodnje surovega jek la v 
viš ini 5 mi l i jonov ton. 

MADŽARSKA — V na jveč j i 
m a d ž a r s k i že lezarn i Dunauj-
varos je p r i če la v j u l i j u obra­
tovati h ladna val jarna. S tem 
obratujejo vsi osnovni obra t i 
v tej novi že lezarn i . 

s t rac i j i . Z m a n j š a n j e p r o r a č u -
nov v dneh, k o se odpira jo 
vrata novi sezoni, n i pravi lno . 
N u j n o pa bo z bo l j šo organi­
zacijo, bo l j šo s t rokovno za­
sedbo i n u č i n k o v i t e j š i m de­
l o m posameznih delovnih or­
ganizacij zn iža t i s t r o š k e d e 
javnost i . S pogledi , k a k r š n e 
sta nakazala p o r o č i l o in raz­
prava, se h o č e o b č i n s k i od­

b o r s indikata delavcev d ruž ­
benih dejavnosti vk l juč i t i v 
proces reformiranega g o s p o j ^ -
darstva. P o r a z r e š n i c i stare­
m u odboru i n po t rd i tv i pred­
loga kandidatne liste so izvo­
l i l i nov odbor, k i ga sestav­
ljajo: Ivan G e r š a k , E r i k a 
H u d r i č , An ton Korene , M a g ­
d a Potokar , M a r i c a S l amnik , 
Ivan š o b e r l , Iviea T a u t o v i č , 
Polde Ulaga i n S i lva Verge l . 
Z a predsednika je b i l izvo­
l jen Ivan š o b e r l . Ob k o n c u 
so po t rd i l i p rav i l a odbora i n 
i zvo l i l i delegate za j u t r i š n j o 
konferenco o b č i n s k e g a s indi­
kalnega sveta. i 

U. ! 

Izlet na Mangart 
S i n d i k a l n i odbor GEŽ je iz-

vedel dne 19. septembra za 
kant inerke izlet na Mangar t . 
K l j u b zelo s labemu vremenu 
smo se ob 6. u r i zjutraj od­
peljal i z avtobusom pro t i V r . 
š iču . Spotoma smo si ogledali 
razne znamenitost i , tako ru­
sko kapelico nad M i h o v i m do­
m o m . Zgrad i l i so jo med prvo 
svetovno vojno ru sk i u je tn ik i , 
k i so gradi l i cesto na Vrš i č 
i n j i h je na kra ju , kjer stoj i 
danes kapelica, o k o l i 700 za­
sul plaz. 

N a Vrš iču smo se ustavi l i 
le za nekaj minut . N a pot i 
navzdol pa smo si ogledali do­
l ino Trente. Odpel ja l i smo se 
naprej p ro t i Logu pod M a n ­
gartom in si med potjo ogle­
da l i tako imenovani H u d i č e v 
most preko 190 m globoke 
soteske. 

S r e č a nam n i b i l a naklonje. 
na. Začelo je m o č n o deževa t i . 
N i s m o se mogl i odloč i t i , a l i 
naj ostanemo v Logu, al i pa 
se kl jub slabemu vremenu od­
peljemo na Mangar t po naj­
višj i gorski cesti v Sloveni j i . 
Odločil i smo se za vožnjo , k i 

je b i l a zaradi ozke ceste^ dež­
j a i n megle zelo o težkoČena. 
Še preden smo pr i š l i do koče , 
je zače lo m o č n o snežit i . , V 
koč i smo se ok repča l i , med­
tem pa je zunaj naletelo okrog 
20 c m snega. Le po l ure smo 
se zadrža l i , potem pa smo se 
po zasnežen i cesti s r e č n o spu­
s t i l i v dolino, hvaležni šofer ju 
Pav lu , k i je pokazal" ve l iko 
spretnosti . Nazaj grede smo 
se us tavi l i na Pred i lu i n s i 
ogledali spomenik, k i ga je 
dal postavi t i avs t r i j ski cesar 
Ferd inand I vsem francoskim 
vojakom, k i so pad l i na H u ­
d ičevem mostu. 

Vrača l i smo se po do l in i 
Soče p ro t i domu, i n se v 
Tren t i us tavi l i v »Zlatorogovj 
koči,« kjer smo se ok repča l i , 
nazadnje pa še- v koč i m Goz­
du pod V r š i č e m . 

K l j u b zelo slabemu vreme, 
n u smo se zadovoljni v rača l i 
na svoje domove. Za lepo or. 
ganiziran izlet na Mangar t se 
moramo zahval i t i organizator­
jem, saj je izlet k l jub slabe­
m u vremenu uspel . 

J . M . 

Z žičnico na š p a n o v vrh smo veliko pridobili, žal pa se tega še vedno premalo zaveda-
mo in je ne izkoriščamo dovolj 

PEST 
PETER SKALAR 
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K i n o »RADIO« 

25. i n 26 septembra n e m š k i 
ba rvn i CS f i l m P O S L E D N J A 
J E Ž A V S A N T A C R U Z , ob 17. 
i n 19. u r i , v nedeljo t ud i ob 
16. u r i . 

27. septembra ob 17. u r i 
a m e r i š k i ba rvn i C S f i l m P R E ­
P O V E D A N E S T R A S T I , ob 
19. u r i i t a l i j ansk i W f i l m 
D E K L E I Z P A R M E . 

28 i n 29. septembra ameri­
š k i f i l m A N A K A R E N I N A , ob 
17. i n 19. u r i . 

30. septembra nem.-jug. 
ba rvn i C S f i l m W I N E T O U — 
II . del, ob 17. i n 19. u r i . 

1. ok tobra italij-franc. f i l m 
T O V A R I Š I , ob 17. i n 19.15. 

2. ok tob ra a m e r i š k i C S 
f i l m NAJDALJŠI J ) A N , ob 16. 
in 19.30 u r i . 

2. i n 3. oktobra predprodaja 
vs topnic za f i l m NAJDALJŠI 
D A N o d 9. do 11. ure dopol­
dan . 

Kino »PLAVŽ« 

25. i n 26. septembra ame­
r i š k i f i l m A N A K A R E N I N A , 
ob 18. i n 20. u r i , v nedeljo 
t u d i ob 16. u r i . 

27. i n 28. septembra nem­
š k i ba rvn i C S f i l m P O S L E D ­
N J A J E Ž A V S A N T A C R U Z , 
ob 18. i n 20. u r i . 

30. septembra i n 1. ok tob ra 
i t a l i j ansk i V V f i l m D E K L E I Z 
P A R M E , ob 18. i n 20. u r i . 

R a d i o J e s e n i c e 
na srednjem vala 300 m 

P R O G R A M 
OD 25. DO 30. 9. 1965 

Sobota, 25. 9. ob 15. uri 
— loka lna poroč i la , 
— obvesti la i n reklame, 
— kul turno prosvetne zan i ­

mivos t i i n problemi , 
— č e s t i t k e i n že l je p o s l u š a l ­

cev, 
<— mladinska oddaja— razgo­

vor s š t u d e n t i / 

Nedelja, 26. 9. ob 11. uri 
— M i pa nismo se u k l o n i l i — 

sestavek Z a k l a d v sve t i š čn i 
j a m i i n koledar v a ž n e j š i h 
dogodkov v preteklosti , 

— obvestila i n reklame, 
— š p d r t n i h 10 minut , 
— čes t i t ke i n žel je p o s l u š a l ­

cev. 

Torek, 28. 9. ob 15. uri 
— loka lna poroč i la , . 
— n a š i amaterji nastopajo, 
— de.avska univerza — pre­

davanje iz c ik lusa : Šola 
•ia s t a r š e — lenoba p r i u č e -
nju v šoli i n njeni v z r o k i , 
obvestila i n reklame, 

6- pogovor s pos luša l c i , 
r - č e s t i t k e i n že l je p o s l u š a l ­

cev 

Četrtek, 30. 9. ob 15. uri 
'— loka lna poroč i la , 

obvest i la in reklame, 
| - p r a v n i k nam svetuje: 

Upravni postopek, 
t . zabavna glasba, 

j e s e n i š k e aktualnosti . 

2. oktobra š p a n s k i ' b a r v n i 
f i l m L E P A L O L A , ob 18. i n 
20. u r i . 

" Kino ŽIROVNICA 
25. septembra češk i f i l m 

Z L A T A P R A P R O T . 
26. septembra amer. ba rvn i 

C S f i l m M A R I L Y N M O N R O E . 
29 septembra n e m š k i barv. 

n i C S f i l m P O S L E D N J A J E ­
ŽA V S A N T A C R U Z . " 

2. ok tob ra i t a l i j ansk i V V 
f i l m D E K L E I Z P A R M E . 

Kino DOVJE 
25. septembra a m e r i š k i 

ba rvn i C S f i l m M A R I L Y N 
M O N R O E . 

26. septembra češk i f i l m 
Z L A T A P R A P R O T . ' 

30. septembra n e m š k i barv . 
n i CS f i l m P O S L E D N J A JEŽA 
V S A N T A C R U Z . 

2. ok tobra a m e r i š k i f i l m 
A N A K A R E N I N A . 

Kino KOROŠKA B E L A 

25. septembra i t a l i j ansk i V V 
f i l m D E K L E I Z P A R M E . 

26 septembra po l j sk i barv­
n i C S f i l m K R I Ž A R J I . 

27. septembra a m e r i š k i f i l m 
A N A K A R E N I N A . 

2. ok tob ra ital.-franc. f i l m 
T O V A R I Š I . 

Kino KRANJSKA GORA 

25. septembra po l j sk i barv­
n i C S f i l m K R I Ž A R J I . 

26. septembra i ta l i j ansk i W 
f i l m D E K L E I Z P A R M E . 

30. septembra a m e r i š k i f i l m 
A N A K A R E N I N A . 

1. i n 2. ok tobra n e m š k i 
ba rvn i C S f i l m P O S L E D N J A 
J E Ž A V S A N T A C R U Z . 

DEŽURNI ZDRAVNIK 

Za čas od 24. septembra od 
12. ure do 1. oktobra do 
12. ure. 

ZAHODNI D E L JESENIC: 
dr. A lo jz i j Jenko, Jesenice, 
Cesta m a r š a l a T i t a 84, tele­
fon 82-277. 

VZHODNI D E L JESENIC: 
dr . A v g u š t i n Tancar , Jeseni­
ce, Cesta m a r š a l a T i t a 27, te­
lefon 82-278. 

ŠPORT IN 
K U L T U R A 

K o n c e r t Koroškega a k a d e m s k e g a z b o r a 
V sredo, 15. septembra, je 

gostoval na Jesenicah K o r o ­
šk i akademski oktet, k i je 
p r i r ed i l v Čufa r j evem gleda­
l i šču koncert s t a r e j š i h i n nc>-
ve jš ih umetn ih , poveč in i pa 
slovenskih na rodn ih pesmi. 
K e r je oktet J e s e n i č a n o m že 
poznan; lahko t rd imo, da do­
sega u m e t n i š k i vodja C i r i l 
K r p a č vidne uspehe, k i so i z . 
raz i t i predvsem v zvočni do­
gnanosti , glasovni i zenačeno­
s t i i n interpretaci j i , k:' je 
dognana predvsem p r i l jud­
sk ih pesmih. Oktet je v svo­
j e m elementu pravzaprav v 
d o m a č i h pesmih, k i j i h poje 
z naravno toplino, iz l judske 
pevske tradici je in iz naivne­
ga posredovanja veselja do 
petja. O b p o s l u š a n j u narod­
n i h pesmi K o r o š k e g a aka-

O D B O J K A 
J E S E N I C E : HOČE Sil 
(15:6, 10:15, 15:3, 15:12) 

N a s r e č a n j e odbojkarske 
vrste Jesenice i n H o č je p r i ­
š lo precej gledalcev, k i so 
zelo b u č n o podpi ra l i d o m a č e 
m o š t v o , toda na koncu so 
r a z o č a r a n i zapušča l i ig r i šče . 
S r e č a n j e j e precej ov i ra lo 
t ud i slabo vreme. M o k r a i n 
t e ž k a žoga je delala n a j v e č 
preglavic d o m a č i n o m . Jese­
n ičan i so k l jub t a k i m pogo­
j em zaigral i lepo in zasluže­
no zmagal i . D o m a č i n i so res­
ne j š i odpor nudi l i le v d r u ­
gem setu. Precej dolg je b i l 
zadnj i i n od loč i ln i set, saj 
je trajal več kot 15 minu t . 
O d J e s e n i č a n o v sta b i l a naj­
bo l j š a P o t o č n i k i n P r e š e r e n . 
P red 200 gledalci je t ekmo 
sodi l ka r dobro Mi l ju š i z 
M a r i b o r a . 

J E S E N I C E : P o t o č n i k , Res-
ler, Baj t , P r e š e r e n , Bogataj , 
E r ž e n . 

H O Č E : Dol inšek , Sotler , 
Lebe, Div jak , Z idan , Ju rko-
vič I , J u r k o v i č I I i n R o b i č . 

K . P . 

Letošnja 12 . D o l i k o v a r a z s t a v a 
V m a l i dvorani Delavskega 

doma je ta teden odpr ta iz­
redno zan imiva razstava re­
produkc i j i z dobe renesanse, 
k i j o j e o m o g o č i l a i z svoje 
bogate zb i rke Na rodna gale­
rija iz L jubl jane . P red obisko­
va lcem se zvrst i jo barvaste 
reprodukci je svetovno znanih 
del v e l i k i h i t a l i j ansk ih , nizo­
zemskih , f rancoskih i n nem­
š k i h r e n e s a n č n i h mojs t rov 
barvne palete. V i d i m o lahko 
dela Michelangela, Tintoret ta , 
Sant i ja , van E y c k a i n drugih , 
na posebno v idnem ftiestu pa 
k a ž e vso svojo vel ič ino i n le­
poto reprodukc i ja svetovno 
znane »Mone Lise« Leonarda 
da V i n c i j a . 

K o t dopolni lo k x razstavi je 
nat isnjen na katalogu tud i 
kra tek pregled razvoja rene­
sanse / k i ga je napisala Po­
lonca Koka l j eva i n k i omogo­
č a obiskovalcu bo l j š e razume­
vanje razstavljenih del. 

Razstava bo lahko mnogo 
ko r i s t i l a n a š i m šo l am, saj 
u č e n c i n imajo m o ž n o s t i , da 
b i mnogokrat v ide l i skupaj 
tako bogato i n zanimivo zbir­
ko ba rvn ih reprodukci j rene­
s a n č n i h s l i ka r sk ih del . Prav 
tako p a je zadovol j i la t ud i 
š tev i lne ostale obiskovalce, 
k i so s i j o z zadovol js tvom 
in zanimanjem ogledali . 

K . 

demskega okteta pristnost i n 
navdihnjenost p r i s i l i t a poslu­
ša lce k podož iv l j an ju . Zavze­
to p o s l u š a n j e i n dolgotrajni 
aplavzi so b i h izraz hva ležne­
ga o b č in s tva , zato je oktet ob 
k o n c u zapel še rusko »Dva­
najst r a zbo jn ikov« . 

Koncer t , s ka te r im smo na 
Jesenicah pr iče l i l e t o šn jo k o n . 

K O Š A R K A 
J E S E N I C E : E L E K T R A 
61:69 (27:35) 
V soboto zvečer je b i l a na 

ig r i šču v Š o š t a n j u odigrana 
prvenstvena tekma republ i . 
š k e k o š a r k a r s k e lige. Jeseni­
čan i so na tem s r e č a n j u za­
ig ra l i slabo i n b i l i z a s luženo 
premagani. K tak i i g r i sta 
precej pr ipomogla sodnika, k i 
sta o č i t n o navijala za d o m a č e 
m o š t v o . Š o š t a n j č a n i so igral i 
surovo in sodnika tega nista 
uvidela. V s a k n a j m a n j š i pre­
k r š e k J e s e n i č a n o v pa- sta ta­
koj kaznovala z osebno na­
pako. Najbol je so gostje za­
igra l i v drugem delu, ko so 
se v 12. m i n u t i igre pr ib l iža t i 
d o m a č i n o m samo za 3 točke . 
N a t o so napravi l i neka; na­
pak i n žoge so odš l e v aut. 
Trener K a t n i k • je prepozno 
zamenjal Jeraja, k i n i zaigral 
tako kot zna. Zmaga domač i -
nov je popolnoma zas lužena . 

J E S E N I C E : Sodja 6, Jeraj 
19, Svet l in 17, K o r e n 13, Pe-
terman 6. 

E L E K T R A : Z u p a n č i č 18, 
L u k m a n 15, Natek 8, K a c 7, 
Š k e r j a n c 6, De Costa 6, N a r o . 
ločn ik 5 in M o š k o n 4. 

K . P. 

certno sezono, je uspel. N e 
moremo se p a pohval i t i z 
dejstvom, da je tako kva l i ­
teten ansambel pos lu ša lo le 
k a k i h sto pos luša lcev . Člove­
k u se č u d n o zd i , da po dol­
gem letnem premoru jeseni­
š k a koncertna pub l ika n i ču­
t i l a potrebe po p o s l u š a n j u 
enega n a j k v a l i t e t n e j š i h ko. 
m o r n i h ansamblov. Imamo 
glasbeno šolo , pa tudi na 
osnovnih šo lah p o s v e č a j o 
glasbeni vzgoji vse več jo po­
zornost, toda k l jub temu ni ­
m a m o koncertne publ ike . Če 
bomo pokazal i J e sen i čan i tudi 
do ostal ih koncertov l e to šn j e 
sezone tak odnos, je ta že 
vnaprej obsojena na propast, 
ka r b i b i lo za Jesenice prava 
ku l tu rna sramota. 

KRIŽANKA 
V o d . : 1. obrat že lezarne , 7. 

znamenit f rancoski s l ikar i n 
k ipar , 8. oče , 9. natr i j , 10. Sa­
rajevo, 11. medmet, k i poziva 
k t i š in i , 12. p r imorska jed , 
13. u radnik na p o s l a n i š t v u , 15. 

konice, bodice, 16. ime heroja 
Rozmana, 18. pismena ob l ika 
kazni , 19. gol, s lečen, 20. oseb­
ni zaimek, 21. veznrk, 22. ko­
vanje, 23. tuberkuloza, 25. or. 
gansko topi lo. 

Navp. : 1. odrgnina, raza, 2. 
vel iko sito, 3. osebni zaimek, 
4. mol ibden , 5. s lovi t i atom­
ski f iz ik, avtor relativnostne 
teorije, 6. l ivada, travnik, 11. 
r a z n a š a l e c p o š t e , 12. vrsta 
okusnega raka, 14. prebivalec 
i tal i janske pokrajine, 17. glav. 
no mesto armenske republike, 
18. zveza, l iga, 20. tovarna 
usnjene galanterije v Domža . 
lah, 22. na jveč j i sesalec, 24 
znak za telur. 
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Kaj bomo gledali v kinu 

N O G O M E T 
VISOKA ZMAGA 
NA B L A T N E M 
IGRIŠČU 
V nedeljo popoldan je b i l a 

na ig r i šču pod Mežak l j o od­
igrana prvenstvena nogomet­
na tekma druge slovenske lige 
med m o š t v o m a »Usnjar« z 
V r h n i k e i n d o m a č i m mo­
š t v o m . Zmagal i so n a š i nogo­
m e t a š i z v i s o k i m rezul tatom 
5:0. Igro je precej ovi ra l dež, 
še bol j pa z m o č e n o i n blatno 
igr i šče . Gole so dosegli: K a -
č a r i n Med ja po enega ter 
H r i b a r 3. Pred tekmo so igral­
c i d o m a č e g a m o š t v a izroči l i 
M a r j a n u K o m e l j u šopek , ke r 
je b i l a to njegova zadnja tek­
m a p red odhodom v J L A . 
Tekmo je sodi l K o š i r iz K r a ­
nja. K l j u b slabemu vremenu 
se je zbralo na igr i šču pre­
cej gledalcev, k i sicer n iso 
v ide l i lepe igre, vendar je b i ­
la t ekma vseeno zanimiva. V 
nedeljo b o d o . n a š i n o g o m e t a š i 
odigra l i prvenstveno tekmo 
prot i m o š t v u »Pr imor ja« i z 
Ajdovščine , v pred tekmi pa 
se bodo srečal i m lad inc i z Je­
senic i n K r a n j a . -or 



Odsotnost z dela naj bi bila... 
(nadaljevanje s 7. strani) 

tudi regres za dopust, p r a v i ­
co do izrednega n e p l a č a n e g a 
a l i p l a č a n e g a dopusta, k o r i ­
š č e n j e p o č i t n i š k i h domov i n 
druga sredstva, k i j i h delov­
n a organizacija i m a i n z n j i ­
m i l ahko ustvarja dodatno 
s t imulaci jo a l i pa jo v p r i ­
mer ih , ko b i to narekovale 
zadevne sistemske r e š i t v e , 
od reče . 

Glede bolezenske odsotno­
st i je izs topi la potreba po 
č im j a s n e j š i h s ta l i šč ih , k i j i h 
bo sprejela delovna organiza­
ci ja i n bodo mora la b i t i s i ­
stem za delo zdravstvene 
s l u ž b e i n podjetja ter dome­
na vsakega posameznega de­
lavca . P r a v tako je bi lo ugo­
tovljeno, da se bo s tem pro­
b lemom treba mnogo več 
ukvar ja t i kot doslej i n da bo 
mora la b i t i ta vrs ta odsotno­
sti stalna domena1 vseh s lužb 
i n samoupravnih organov. 

Da bo treba vzpostavi t i z 
zdravstveno s lužbo t e s n e j š e 
sodelovanje, je seveda po­
vsem razuml j ivo . N i k a k o r se 
ne bo smelo več dogajati, da 
b i zdravstvena s lužba odobra­
va la b o l n i š k e dopuste za na­
zaj, a l i v tako s u m l j i v i h p r i ­
mer ih , kc t je b i lo to v e č k r a t 
doslej. Saj je znan pr imer de­
lavca , k i je že po l ure po p r i ­
hodu na delo za strojem za ­
spal i n so sodelavci ugoto­
v i l i , da n i prespan, ker še n i 
do konca iztreznjen. Ko je 
po enournem pogajanju z a ­
pust i l delo, n i trajalo mnogo 
več časa , da s i je izposloval 
bo ln i šk i dopust. N a t a k š n e i n 
podobne s tvar i so mnogi ude­
l eženc i obeh seminarjev opo­
zar ja l i na konkre tn ih p r ime­
r i h i h ob n j ih postaja po­
vsem razumlj ivo , da je v do­
sedanjem sistemu i n delu še 
mnogo m o ž n o s t i za i zkor i šča ­
nje pravic iz zdravstvenega 
zavarovanja i n da se teh 
m o ž n o s t i nekateri tudi teme­
l j i to pos lužu je jo . 

Z d i sc ip l in sk imi ukrepi je 
m o č doseči precej, vendar sa­
mo z n j i m i še zda leč ne vse­
ga. Zato je b i l a povsem ute­
meljena usmeritev, k i^ je b i l a 

' i z rečena , da je treba s t i m u l i ­
r a t i zdrav nač in ž iv l jen ja i n 
skozi ekonomske ukreepe p r i ­
zadeti tiste, k i i zkor i šča jo 
pravice zdravstvenega zava ­
rovanja. Povsem razuml j ivo 
je, da v o d i l n i delavci ž e l e ­
zarne i n samoupravni organi 
p r i č a k u j e j o , da se bo zdrav­
stvena s lužba vk l j uč i l a v n j i ­
hova prizadevanja. 

Posebno nevarnost povzro­
ča jo n e o p r a v i č e n i izos tanki 
(plavi), k i j i h sicer po obse­
gu n i ve l iko . De lavc i , k i ne­
o p r a v i č e n o izostajajo z dela, 
pogosto povz roča jo ve l ike te­
ž a v e v organizaci j i p ro izvod­
nje i n so k r i v i za nenadne 
izpade posameznih agregatov. 
C e so se v o k v i r u izvajanja 
akci jskega programa, k i naj 
zagotovi temelji to gospodar­
sko reformo znotraj ž e l e z a r ­
ne, v podjetju odloči l i za 
ekonomsko obravnavanje bo­
lezenskih odsotnosti, je to 
tem bolj utemeljeno p r i ne­
o p r a v i č e n i h izostankih, š e 
zlast i , ke r je v ž e l eza rn i nek 
obrat že l a n i uvedel t a k š e n 
n a č i n nagrajevanja, k i v s a ­
kega n e o p r a v i č e n e g a izostan-

kar ja temelji to pr izadene p r i 
osebnem dohodku i n je od ­
tlej t a k š n i h izostankov znat­
no manj . 

P r i n e o p r a v i č e n i h izostan­
k i h deluje sedaj mars ika j , 
ka r onemogoča , da b i v i d e l i 
nj ihov s tvarni obseg. Saj s i 
mnogi uspejo izposlovat i b o l ­
n i šk i a l i redni dopust (po­
gosto tudi naknadno), v č a s i h 
pa odgovorni zaradi najraz­
l i čne j š ih vz rokov urede tako, 
da izostanek n i evident i ran. 
Zato je razuml j ivo , da kan i jo 
v podjetju os redo toč i t i znatno 
pozornost tudi na t a k š n e po­
jave i n zaostri t i d i sc ip l insko 
odgovornost do t is t ih, k i 
t a k š n o stanje omogoča jo , p r i ­
k r iva jo izostanke ter izostan-
karje ter j i h šč i t i jo . 

Izredno p l a č a n i dopusti , k i 
j i h odobrava delovna organi ­
zacija za š p o r t n a tekmovanja, 
kul turne nastope, razne d r u ­
ge nastope i n podobno sicer 
med vsemi odsofnostmi ne 
predstavljajo kaj pr ida, sami 
zase po š t ev i lu zamujenih dni 

pa so k a r znatni . Odloč i t ev , 
naj b i letno vnaprej določal i 
kvantum delovnih dni , k i j i h 
ž r t v u j e podjetje v ta namen 
i n pooblast i l i ustrezne š p o r t ­
ne i n kul turne forume, da po 
las tn i presoji poš i l j a jo svoje 
ekipe nastopat a l i tekmovat, 
pomeni m i m o drugega tudi 
razbremenitev p r i delu samo­
upravn ih organov, k i r e š u j e j o 
zadevne vloge. 

Ce bodo bogatim m i s l i m , 
i z r e č e n i m pobudam i n sk le ­
pom hi t ro sledile r e š i t v e v 
ustreznih p r a v i l n i k i h , potem 
ne bo t e ž k o doseč i naloge, k i 
s i jo je delovna organizacija 
zadala, saj so mnogi poudar­
j a l i , da se da v posameznih 
obrat ih doseči mnogo več kot 
2-odslotno z m a n j š a n j e odsot­
nosti . Vendar že samo za dva 
odstotka z m a n j š a n a odsotnost / 
pomeni _ m e s e č n o 14,560.000 
d in osebnega dohodka a l i sko­
raj eno desetino od t is t ih 150 
mi l i jonov, k i so potrebni, da 
se osebni dohodek v že leza rn i 
zviša za 20 odstotkov. 

Obvestilo 
V O Z N I K O M MOTORNIH VOZIL 

Z nov im temel jn im zakonom o varnos t i p rometa 
na j avn ih cestah (Uradn i l is t S F R J , št. 14/65) je 
odpravl jena raz l ika med p o k l i c n i m i v o z n i k i i n voz­
n i k i — amaterj i . V zvezi s tem je nastala potreba 
po zamenjavi vseh v o z n i š k i h dovoljenj.- Z n o v i m 
p r a v i l n i k o m o vozn ik ih moto rn ih voz i l bo do ločen 
r o k zamenjave vozn i šk ih dovoljenj. 

V zvezi s tem o b v e š č a m o vse voznike mo to rn ih 
voz i l , da v o z n i š k a dovoljenja, izdana po sedanjem 
p r a v i l n i k u o v o z n i k i h mo to rn ih voz i l , veljajo do 
zamenjave ne glede na vpisan rok njihove veljav­
nost i . Iz navedenega razloga v o z n i š k i h dovoljenj ne 
bomo poda l j š eva l i . 

Poda l j ševa l i pa bomo v o z n i š k a dovoljenja t i s t ih 
voznikov, k i so i z zdravstvenih razlogov dobi l i t a 
dovoljenja z omejeno veljavnostjo, če je n j ihova 
veljavnost že potekla , oz i roma bo potekla pred za­
menjavo. 

O zamenjavi dosedanjih v o z n i š k i h dovoljenj bo­
do v o z n i k i motornih, v o z i l p r a v o č a s n o o b v e š č e n i . 

Oddelek za notranje zadeve SOb 
J e s e n i c e 
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B R Z O J A V K E 
H o k e j s k a zveza Jugoslavi­

je j e lizdala d o k o n č e n kole­
dar tekem d r ž a v n e g a prven­
stva v hoke ju na ledu. Z a 
spremembo o d pre tek l ih let 
bodo tekme letos na turnir -
s k i n a č i n . T u r n i r bo. razde­
l jen v dva dela i n bo v Beo ­
gradu, Zagrebu i n na Jeseni­
cah. P r v o ko lo turni r ja b o 
o d 3. do 6. decembra v Za­
grebu i n Beogradu. V Zagre­
b u se bodo za naslov d r ž a v ­
nega p rvaka potegovala mo­
š t v a : K r a n j s k a gora," Jeseni­
ce, O i impi j a , M e d v e š č a k al i 
Mlados t po ž r e b u . V B e o ­
gradu se bodo i s t o č a s n o sre­
ča l a d o m a č a m o š t v a Ln to: 
Beograd, Par t izan, Crvena 
zvezda, Mlados t a l i Zagreb 
— po ž r e b u . D r u g i del dr­
žavnega prvenstva bo na Je­
senicah od 16. do 19. decem­
bra . V p rv i skup in i se bodo 
s r e č a l a m o š t v a : K r a n j s k a 
gora, Jesenice, O i imp i j a , 
M e d v e š č a k a l i Mlados t . N a 
ig r i šču T a š m a j d a n a v Beo­
gradu pa ista m o š t v a kot v 
p rvem delu. 

Telovadno d r u š t v o Pa r t i ­
zan Jesenice" b o zače lo z 
r edn imi vajami v ponedel jek . 
27. septembra. Člami T V D 
Par t izan bodo razdeljeni v 
dve s k u p i n i i n to v ž e n s k o 
in m o š k o vrs to o d na jmla j ­
š ih do n a j s t a r e j š i h . M o š k i 
se bodo sestajali vsako sre­
do i n petek, ž e n s k e pa v 
t o r k i h i n č e t r t k i h . 

O l i m p i j s k i komi te v Gre-
inoblu je pos la l na S a n k a š k o 
zvezo Slovenije dopis s p r o š ­
njo, naj navedejo, v k a ­
terem j ez iku naj j i m poš i l ja ­
jo gradivo za to n a j v e č j o 
prireditev, k i bo leta 1968 v 
tem kra ju . 

10. svetovno prvenstvo v 
sankanju bo o d 8. do 13. fe­
bruarja 1966 v Fr iedr ichrodu . 
Če bodo Jugoslovani sodelo­
v a l i na tem prvenstvu, š e n i 
z n t n o . Vsekakor p a b i b i l o 

dobro najeti sredstva i n po­
slat i n a to elitno s r e č a n j e 
vsaj nekaj tekmovalcev, da 
b i ta do sedaj zelo ma lo 
razvi t š p o r t v Jugoslavi j i š e 
bol j popula r iz i ra l i . 

V ha l i inž. S tanka B l o u d -
k a v T i v o l i j u imajo razne _ 
š p o r t n e organizacije svoje 
sedeže . Najemnine za te sobe 
so precej raz l ične , o d 299.000 

: do 748.800 dinarjev letno. T a 
najemnina je precej visoka 
i n verjetno bo morala mar ­
sikatera zveza zapust i t i tež­
k o pridobljeno streho. 

N a m i z n o t e n i š k i igra lc i Je­
senic bodo /V soboto i n ne­
deljo, to je 25 i n 26. septem­
bra , gostovala na mednarod­
nem tu rn i r ju v Celovcu. P o ­
leg J e s e n i č a n o v bodo odpo­
tovali na ta t u rn i r tud i ne­
kater i n a m i z n o t e n i š k i igra lc i 
iz Ljubl jane . Tekmovanje bo 
propagandnega znača j a . 

Med ostalim! energetskimi objekti gradimo tudi mazutno in 
butansko postajo na B e l š k e m polju. Mazutna postaja bo 
služila za kurjenje potisne peč i in globinskih peči v novi 
bluming valjarni. Skladiščna zmogljivost je 1000 ton mazuta. 
Ko bodo vse peči polno obratovale, bo znašala dnevna poraba 
mazuta v valjarni na B e l š k e m polju 160 do 180 ton dnevno. 
Torej bo zaloga mazuta zadostovala za pribl ižno 6 dni. Mon­
tažna dela p o s p e š u j e m o , saj brez mazutne posatje ni m o g o č e 
poizkusno obratovanje peči in valjarne. 

Z a razkladanje i n pot iska­
nje v peči je treba mazut 
ogreti. Zato bomo uporabi l i 
paro, k i - jo bomo dobi l i po 
novem parovodu iz k a l o r i č n e 
centrale na Jesenicah. T u d i 
ta parovod mora b i t i zgrajen 
v enakem času kot mazutna 
postaja .Imel bo premer 200 
mi l ime t rov i n zmgoljivost 23 
ton pare na uro. N a m e š č e n 
bo na novem cevovodu za 
hladi lno vodo. 

N a istem k ra ju kot mazut­
no postajo gradimo tudi b u ­
tansko postajo. Oprema z a ­
njo je že v celoti pr ispela. 
Dogovor i l i smo se, da bo 
m o n t a ž a z a k l j u č e n a ter posa­
mezni cevovodi p r e i z k u š e n i 

L I B E R I J A — Letos so p r i ­
čeli v tej af r iški deželi izko­
r i šča t i nov rudn ik že lezne 
rude, k i je oddaljen 80 k m 
o d p r i s t a n i š č a v M o n r o v i j i . 
Železna ruda je sorazmerno 
revna i n jo zato v r u d n i k u 
obogatijo n.a 6 6 % železa ter 
nato po železnici t ransport i -
rajo do novozgrajenega dela 
p r i s t a n i š č a , opremljenega z 
moderno mehanizaci jo za h i ­
t ro prekladanje rude na lad­
je. V p r i s t a n i š č u l ahko p r i ­
stajajo ladje z nosilnostjo do 
50.000 ton . 

V E L I K A B R I T A N I J A — V 
br i tansk i že l eza rn i » S t e w a r t 
&• Lloyds«^ je p r i če l a obra to­
va t i nova cevarna, k i l ahko 
zaenkrat proizvaja letno 500 
ton cevi iz n e r j a v e č e g a jekla 
ter 10.000 ton i z ogl j ikovega 

i n n izko legiranega jek la . V 
k r a t k e m bodo to zmoglj ivost 
poveča l i na 2500 ton i n 15.000 
ton odgova r j a joč ih cevi. 

Z A H O D N A N E M Č I J A — 
Dve z a h o d n o n e m š k i železar­
n i »Dill inger H ü t t e n w e r k e « i n 
»Röch l ing ' sche E i sen u n d 
S t a h l w e r k e « s ta se sporazu­
me Li, da bosta skupno izko­
r i šča l i proizvodnjo nove k is i -
kove jeklarne, k i j o bodo takoj 
pr iče l i g rad i t i v Di l l ingenu. 
T a j ek la rna b o ime la dva 130 
- tonska k i s ikova konver tor-
j a , k i bosta predelovala gro-
delj z v i s o k i m fosforjem po 
»OLP« postopku. Letno bodo 
l ahko pro izvedl i m i l i j o n ton 
surovega j ek l a . Predvideva­
jo , da bo p r i če l a obratovat i 
v z a č e t k u le ta 1968. 

- do 1. oktobra letos, na ka r 
b i pod vodstvom izvedenca 
dobavitelja opreme i n doba­
vi te l ja butana pr iče l i p re iz ­
k u š a t i naprave i n če bo vse 
v redu, pr iče l i s poskusnim 
obratovanjem. T e m u delu po­
s v e č a m o izredno pozornost, 
ker je od te naprave odvisno 
tudi obratovanje novih na­
prav v j ek lov leku . Napravo 
sestavljata dva kompresorja 
(č rpa lke , 2 rezervoarja po 
100 k u b i č n i h metrov, a rma­
tura s potrebnimi ins t rumen­
t i i n izparjevalci) . Izparjeval-
ci morajo b i t i postavljeni 
č im bl iže p o t r o š n e g a mesta in 
to po možnos t i v notranjosti. 
Zmoglj ivost celotne naprave 
je 400 k g na uro, izparjevalec 
v j ek lov leku pa ima na jveč jo 

-zmogljivost 100 k g na uro. 
K e r je dobavitelj poslal spet 
novo m o n t a ž n o shemo, bomo 
zelo t ežko zakl juč i l i dela do 
predvidenega roka . 

V s a gradbena dela na m a -
zutn i i n butanski postaji 
opravlja S G P » P r o j e k t « , vsa 
m o n t a ž n a dela pa I M P L j u b ­
l jana. D . T . 

Ž E L E Z A R 
GLASILO D E L O V N E G A 
K O L E K T I V A ŽELEZAR-
N E J E S E N I C E — Ureja 
redakcijski odbor — Glav-
ni in odgovorni urednik 
Remigij N o č — Rokopisov 
in fotografij ne vračamo 
— Naslov: Uredniš tvo Že-
lezarja, že lezarna Jese­
nice. Tel. int. 758 in 394 — 
Tisk CP »Gorenjski tisk« 

Mazutna postaja na Beli 

GLOBUS ŽELEZARSKI 


