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8. seje IO sindikalne podružnice 

I zpo ln jevan je s k l e p o v gospodarsko-politič-
n e k o n f e r e n c e z a d e v a n a s v s e h 

Izvršni odbor sindikalne organizacije je na zadnji 
seji še enkrat razpravljal o sklepih gospodarsko- poli­
tične konference. Pri tem ni toliko obravnaval posa­
mezne zaključke, ampak bolj na kakšen način bi jih 
uresničili. - -

Doslej največja 
prometna nesreča 
v naši železarni 

V soboto, dne 14. decembra je Jeseničane v zgod­
njih' jutranjih urah presenetil prvi sneg, z njim vred 
pa tudi novica o hudi prometni nesreči, ki pa na srečo 
ni terjala človeških žrtev. •• 

V razpravi je bilo ugotov­
ljeno, da je uresničitev teh 
sklepov zadeva nas vseh — 
slehernega člana našega ' ko­
lektiva in ne samo nekaterih 
forumov ali služb. Res je, da 
so tudi ti odgovorni, vendar 
bolj ža tehniko izpolnjeva­
nja, politiko, mnenja in pred­
logi za izboljševanje' pa sb 

zadeva nas vseh in zato naj 
pobuda pride iz kolektivov. 

Da bi uspešno uresničili te 
zaključke, moramo proizva­
jalce podrobno seznaniti z 
zaključki, ki naj predvsem 
prinesejo izboljšanje gospo­
darskega položaja kolektiva. 

Zato se je Izvršni odbor 
usmeril le bolj na naloge sle-

Nesreča se je zgodila tako, 
da je kompozicija s parno 
lokomotivo pri vozila po t iru 
8 in bočno naletela na kompo­
zicijo, ki je bila postavljena 
na tiru 8/10. Ob trčenju je 
kompozicija, ki je vozila po 
t iru 8, pretrgala stoječo kom­
pozicijo tako, da je pet va­
gonov stoječe kompozicije 
odbilo po tiru 8, dva vagona 
stoječe kompozicije pa sta 
iztirila na desno stran. 
. P r i bočnem naletu je bilo 
poškodovanih 19 vagonov, od 
teh je bilo 16 praznih in dva 
polna. P r i kompoziciji, k i je 
bila postavljena na tiru 8/10, 
pa so bil i poškodovani trije 
vagoni, od katerih sta bila 
dva prazna, eden pa je b i l 

^naložen s plavžarskim pes­
kom. Pri trčenju oziroma 
bočnem naletu je bila poško­
dovana tudi lokomotiva, k i 
se je prevrnila na desni bok. 

Takoj po nesreči je začela 
z delom komisija, ki si je 
ogledala mesto nesreče. Čla­
ni komisije menijo, da je do 
nesreče prišlo, ker v zavor­
nem ustroju ni bilo dovolj 
zraka. 

Razumljivo je, da imamo 
precej, nesreč (iztirjen je va­
gonov) na našem prometnem 
oddelku, vendar po izjavi 
obratovodje Antona Markl ja 
tako velike nesreče v naši 
železarni še ni bilo. Škoda, 
ki je nastala ob nesreči, je 
zaenkrat ocenjena na okrog 
80 milijonov dinarjev. 

V zapisniku, k i ga je sesta­
vila komisija po ogledu ne­
sreče, so priložene tudi izja­
ve vlakovodja, strojevodja 
in premikača. Ti izjavljajo, 
da so storili, kar so pač 
mogli, da bi preprečili nesre­
čo, vendar jim nazadnje ni 
preostalo nič drugega kot da 
so se odločili za edino, še 
možno rešitev, to je za skok 
iz drvečega vlaka. Imeli so 

(Nadaljevanje na zadnji str.) 

Razbiti železniški vagoni potrjujejo, da je bila prometna nesreča, ki se je pripetila v 
soboto zjutraj, huda in tudi največja, kar smo jih imeli , v železarni. 

hernega od nas in posamez­
nih forumov, k i naj prispe­
vajo k uspešnejšemu reševa­
nju problematike v ekonom­
skih enotah in v vsem pod­
jetju. 

Predvsem moramo seznani­
ti proizvajalce o vplivu nji­
hovega dela na proizvodne 
rezultate in višino ustvarje­
nega dohodka. Slehernemu 
proizvajalcu je treba prika­
zati vrednost njegovega dela 
in materialov, s katerimi iz­
polnjuje svoje naloge ter nje­
gov vpliv na prihranek, kva­
liteto, izkoriščanje zmoglji­
vosti, koledarskega in delov­
nega časa, izboljšanje izple-
na, izpolnjevanje asortimen-
ta in kakšen je ekonomski 
rezultat njegovega dela. Prav 
tako so dolžni vsi družbeno­
politični forumi spremljati 
gospodarski učinek E E . Pr i 
seznanjanju proizvajalcev s 
tem mora strokovno-tehnični 
in vodilni kader biti nosilec 
tega, k i naj na osnovi analiz 
prikaže proizvajalcem potre­
bo po racionalnejšem izkori­
ščanju kapacitet, materialov 
i td . . 

Da bi bil ta način čim bolj 
uspešen, moramo izdelati 
normative, v kolikor j ih še 
ni in na osnovi le-teh izobli­
kovati primeren sistem na­
grajevanja. 

Izvršni odbor meni, da bo­
mo le s takim načinom dela 
lahko v bodoče bolj energič­
no posegli v reševanje gospo­
darskega stanja podjetja, 
tako z zniževanjem st roškov 
kot izboljševanjem kvalitete 
izdelkov. V razpravi je bilo 
rudi ugotovljeno, da mora 
pr i tem odigrati vidnejšo 
vlogo sistem izobraževanja 
in usposabljanje slehernega 
proizvajalca za strokovno in 
kvalitetno delo. 

Družbeno-politične organi­
zacije in samoupravni organi 
naj stalno spremljajo taka 
akcije, naj bodo nosilci vse­
binsko poglobljenega dela v 
ekonomskih enotah za izbolj­
šanje gospodarskega učinka 
in večji dohodek podjetja. 

Izvršni odbor je obravna­
val še poročila komisij in na 
osnovi razprave sklenil: 

1. Z ozirom na zaključke 
gospodarsiko-politične konfe­
rence je izvršni odbor spre­
jel naslednje zaključke: 

— Zaključke gospodarsko-
politične konference bomo 
lahko uresničili, če bomo pr i 
tem sodelovali vsi. 

— Posebno pozornost mo­
ramo posvetiti notranji pro-* 
blematiki ekonomskih enot. 
Gre za reševanje problemov 
in podrobno seznanjanje vsa­
kega člana kolektiva, kako 
lahko vpliva na večji gospo­
darski učinek v E E , s kak­
šno vrednostjo sredstev za 
proizvodnjo upravlja in kako 
vplivajo okvare ter zastoji 
na izpad proizvodnje in iz­
koriščanje kapacitet ter ko­
ledarskega časa. Potrebno 
pozornost moramo posvetiti 

(nadaljevanje na 2. str.) 

Samotama, jeklovlefc 
in cevarna č e z plan 

V petek, 13. decembra so tudi v samotami izpol­
nili letošnji proizvodni načrt. Dosegli so proizvodnjo 
22.157 ton izdelkov, ali 157 ton več kot je bilo pred­
videno. Od tega «o izdelali 13.617 ton samotne ope­
ke, 160,8 tone dinas opeke, 4,419.1 ton mokre mase, 
3,745.4 tone suhe mase in 214,7 tone specialnih mas. 

Kolektivu šamotarne, ki tako dela že za prihodnje 
leto, k temu uspehu iskreno čestitamo! Prav tako 
čestitamo tudi kolektivoma jeklovleka in csvarne, 
ki sta v sredo 18. decembra izpolnila letni plan. 

Zasneženi plinski čistilci in plavži 



Rekordna proizvodnja 
hladne valj ar ne 

Hladna valjaraa je dosegla v novembru najvišjo — 
rekordno proizvodnjo hladno valjanih trakov v vsem 
obdobju hladne valjarne. Doslej se je gibala mesečna 
proizvodnja med 1409 — 1600 ton, v novembru, mesecu 
z najmanjšim številom koledarskih delovnih dni, pa je 
bilo proizvedenih 1890 ton hladno valjanih trakov. Ob 
tem je zelo pomemben in razveseljiv tudi uspeh v 
zmanjšani porabi delovnih valjev valjčnega stroja 
Siemag. V zadnjih dveh mesecih, v oktobru in novem­
bru, se je na tem stroju zlomil samo en valj od tride­
setih, ki smo jih vključili v obratovanje in še ta se je 
zlomil zaradi napake pri izdelavi valja. 

Pozitivnih faktorjev, ki so 
vplivali na ta uspeh je več. 
Najvažnejša je pri tem spre­
memba asortimenta valjanja 
na Siemagu. Opustili smo 
namreč valjanje trakov pod 
debMi.no 0,40 mm, tako da 
lahko izvaljamo trakove brez 
vmesnega žarjenja na naro­
čene debeline do 0,40 mm. 
Zaradi tega smo prekinili pro­
izvodnjo bele pločevine, ki je 
bila do pred dvema mesece­
ma bistveni nroizvod ekonom­
ske enote HVž in zaradi vi­

soke prodajne cene tudi zelo 
pomembna za vso železarno. 
Kako smo prišli do tega za­
ključka? Ker so normalne de­
beline hladno valjanih tra­
kov, ki so namenjeni za po­
kosi tren ie t, j. belo pločevino, 
med 0,20 do 0,30 mm, smo 
morah' trakove pri debelini 
0,60 mm vmesno zariti v zvo-
nastih pečeh. Pravilo je, da 
je potrebno hladno valjane 
trakove, predvidene za povr­
šinske prevleke (v našem 
primeru pokositrenje) pred 

I z p o l n j e v a n j e s k l e p o v . . . 
(nadaljevanje 8 1. strani) 

varčevanju s surovinami, re­
produkcijskim materialom in 
porabi energije. Zato je prav 
tako potrebno proizvajalce 
seznaniti, koliko vpliva po­
raba raznega materiala na 
kvaliteto izdelkov in kakšne 
so posledice prekomerne po­
rabe materialov z ozirom na 
formiranje dohodka. Vsak 
proizvajalec mora biti s tem 
seznanjen zato, da lahko na 
to vpliva, prav tako pa mora 
biti zato primerno nagrajen. 

— Izvršni odbor meni, da 
je zato treba napraviti teme­
ljite analize porab posamez­
nih materialov tako na ni­
voju EE, posameznih grup v 
EE kot tudi na delovnih 
mestih. 

— Ves vodilni, delovodski 
in strokovni kader pa je dol­
žan s tem točno seznaniti 
proizvajalce. Družbeno-poli-
tični delavci v E E naj bodo 
nosilci te akcije in prvi, ki 
bodo s prizadevanjem doka­
zali upravičenost takega na­
čina delovanja. 

— Tak način dela moramo 
uveljaviti tudi pri sklepih in 
zaključkih, ki zadevajo po­
sameznega člana kolektiva 
pri urejanju notranje proble­
matike v ekonomskih enotah. 

— Sindikalni odbori mora­
jo obravnavati vso problema­
tiko znotraj njihovih eko­
nomskih enot. Posebno po­
zornost naj posvetijo pri­
hrankom na materialu in 
energiji, boljši organizaciji 
dela in izkoriščanju proiz­
vodnih zmogljivosti, delov­
nega in koledarskega časa, 
stimulativnemu nagrajevanju 
itd. 

— Uresničitev zaključkov 
gospodarsko-politične konfe­
rence naj bo akcija nas vseh, 
slehernega člana našega ko­
lektiva. 

2. Izvršni odbor je potrdil 
poročilo komisije za šport 
•in predlog komisije, da bo 
razglasitev rezultatov zimskih 

in letnih medobratnih šport­
nih iger 20. decembra v De­
lavskem domu pri Jelenu. 

— Ker je predsednik šport­
ne komisije Aleksander Kot­
nik odšel na delovno mesto 
izven železarne, je izvršni 
odbor imenoval na njegovo 
mesto Dušana Prešerna. 

— Komisija za kulturo, 
pro sveto in izobraževanje ter 
komisija za šport morata ob 
razglasitvi rezultatov med-
obratnega tekmovanja oskr­
beti primeren kulturnozabav-
ni program. 

— Izvršni odbor je potrdil 
poročilo komisije za oddihe 
in izlete o oddihih v letoš­
njem letu in ji naroči!, da 
pripravi še poročilo o izkori­
ščanju sredstev, namenjenih 
za regrese. 

— Izvršni odbor je potrdil 
poročilo komisije za delo s 
sindikalnimi odbori in sma­
tra, da je treba še tesneje so­
delovati zaradi vsebinsko 
boljšega in kvalitetnejšega 
dela sindikalnih odborov. 

— Potrjen je predlog ko­
misije, da bo seminar za 
predsednike in tajnike sindi­
kalnih odborov. 

— Program za ta seminar 
naj izdelata komisija za delo 
s sindikalnimi odbori in ko­
misija za kulturo, prosveto 
in izobraževanje skupaj z 
Občinskim sindikalnim sve­
tom, ki pripravlja tak semi­
nar za predsednike in tajni­
ke sindikalnih podružnic. 

— Komisija za delo s sin­
dikalnimi odbori naj prav 
tako zasleduje aktivnost po­
sameznih članov teh odborov 
in če ugotovi neaktivnost, 
predlaga njihovo razrešitev 
sindikalnemu odboru aH pa 
izvršnemu odboru sindikalne 
podružnice. 

— Izvršni odbor je potrdil 
predlog sekretariata za člane 
plenuma Okrajnega sindikal­
nega sveta in delegate za 
koneres ZSJ in občni zbor 
RSZSJ. 

žarjenjem razmastiti. Tega v 
našem obratu ni bilo moč 
izvesti, ker za to nimamo po­
trebnih naprav, žarjenje ma­
stnih trakov pa ima za po­
sledico nečisto površino za­
radi tanke plasti oksidov 
zgorelega olja, ki povzroča 
težave pri postopku površin­
ske zaščite trakov — poko-
sitrenju. Prav tako je taka 
površina žarjenih trakov, po 
izkušnjah sodeč, slabo vpliva­
la na delovne valje, kar je 
lahko tudi eden od vzrokov 
za tako številne lome. 

Pri tem je treba omeniti 
tudi druge faktorje, ki smo 
jih s sedanjim načinom va­
ljanja izključili ali na novo 
uvedli. To je npr. izključitev 
zastoja zaradi previjanja žar­
jenih kolobarjev, kar je bilo 
potrebno zaradi preslabega 
vleka odvijalnega bobna, ka­
terega konstrukcija ne ustre­
za potrebam tehnološkega 
postopka valjanja že od vse­
ga začetka, odkar je S:emag 
montiran v hladni valjarni. 
Ti zastoji so povzročali večja 
nihanja temperature valjev, 
kar je prav gotovo kvarno 
vplivalo na njihovo vzdrž­
nost. Kot kažejo rezultati pre­
teklih dveh mesecev, je ugod­
no vplivala tudi temperatura 
emulzije. Dvignili smo jo do 
višine, ki se priblizu'e tem­
peraturi delovnih valjev ob 
neprekinjenem obratovanju, 
kar zagotavlja dokaj majhna 
nihanja temperature na po­
vršini valjev. To smo dovolj 
natančno kontrolirali s no-
sebmm termoelementom. Za­
radi višje temperature emul­
zije, se sprošča tudi večja 
količina pare, kar voliva pre­
cej neupodno na valjavce ob 
stroiu. Potrebno bo zato po­
spešiti izdelavo ventilacijskih 
naprav za odvajanje hlapov 
emulzije, kakršne imajo po­
dobni moderni stroji za hlad­
no valjanje. Težava pri vsem 
tem ?e predvsem nabava r»ri-
mernega ventilatorja. To 
prazaprav za podjetje kot je 
naša Železarna res ne bi 
smel biti problem. 

Za proizvodni'uspeh v pre­
teklem mesecu ne gre zasluga 
samo spremembi asortimenta 
valjanja, ampak tudi zavest­
no delo vsega kolektiva hlad­
ne valjarne. Zastoje zaradi 
okvar v lužilnici in na valfav-
skib stroiih je namreč ko­
lektiv nadomestil z delom 
vse štiri nedelje v preteklem 
mesecu, kar je imelo ugoden 
vpliv tudi na povečanje oseb­
nih dohodkov. 

Upravičenost prekinitve pro 
izvodhje bele pločevine iz­
kazuje tudi finančna realiza­
cija v preteklih 2 mesecih, 
tako zaradi višje proizvodnje 
hladne valíame, kakor tudi 
zaradi prekinitve serijskih lo­
mov delovnih valjev, katerih 
številka gre samo v prvih 
devetih mesecih preko sto. 
če bomo ostali v prihodnje 
pri porabi valjev blizu rezul­
tatov v preteklih dveh mese­
cih, bo to že velik usoeh, ker 
bo s tem nrihranjenih na de-, 
setine milijonov. ...... 

Kakor vsa prejšnja leta, se tudi v letošnjem 
letu posamezni obrati borijo za čim boljšo izpol­
nitev družbenega plana skupne proizvodnje. i 

Do 15. decembra je železarna izpolnila 93 %! 
letnega proizvodnega načrta. Posamezni obrati pa 
takole: | 
plavž 94,7 •/„ valjarna 2400 97.2% 
martinarna 87,9% valjarna 1300 97,7% 
elektropeč 106,0 % jekloviek 89,9 % 
livarne 104,4 % hladna valjarna 95.4% 
opekarna 100,7 % žicama 86,6% 
težka proga 972% žebljarna 90,7% 
lahke proge 92,9% cevarna 98,8% 
žična valjarna 93,9% elektrodni odd. 95,8% 

Zbor E E gostinske enote 
»železar« je na svoji 6. seji 
sprejel več predlogov in ukre­
pov s področja gospodarjenja 
v ekonomski enoti. Že ob 
pregledu poslovnega poročila 
za prvih devet mesecev letos 

EE 
uprav-
ljajo 

sta bili poudarjeni dve zna­
čilnosti, ki se kažeta pri 
uresničevanju sprejetih za­
dolžitev. Tako je bila po­
udarjena težnja, da je treba 
zagotoviti izpolnjevanje ti-
nančnega plana po postavki 
dohodkov in stroškov. V raz­
pravi je bilo tudi poudarje­
no, da se bodo morali uprav­
niki obračunskih enot še v 
večji meri poglobiti v ekono­
miko poslovanja in se kolek­
tivno prizadevati za ugodno 
poslovanje. Pri tem gre pred­
vsem za nadaljnje izpopol­
njevanje organizacije, storil­
nost in kvaliteto ter ekonom­
sko porabo delovnega časa. 

Vse to pomeni, da je od 
sleherne obračunske enote » 
gostinski enoti »železar« iz­
polnjevanje plana oziroma 
predvidenih nalog v marsi­
čem odvisna. Te naloge so ze­
lo zahtevne, naloga ekonom­
ske enote kot delovne skup1 

nosti pa je, da si prizadeva 
za izpolnitev finančnega pla* 
na. Da bi dosegli ta cilj, so 
neposredni upravljavci pred­
lagali, da je treba poostriti 
pregled nad občutnim od­
stotkom bolezenske odsotno­
sti in uporabo ter predelavo 
materiala ter nad porcionira-
njem pripravljenih jedil. K c 
lektiv gostinske enote »Žele-
zar« se tudi zaveda, da se bo 
treba izogniti klasičnemu de­
lu v menzah in kantinah, 
hkrati pa je zadovoljen z do­
seženimi uspehi. Podatki o iz­
polnjenih nalogah pa tudi 
kažejo, da se bodo razmere 
izboljšale, seveda če ne bo 
kakšnih nepredvidenih težav 

Zbor E E je obravnaval tu­
di osnutek tez za statut pod­
jetja ter predlagal komisiji 
za izdelavo statuta nekaj 
predlogov, ki so jih pripra­
vili vodstvo in družbeno-poli-
tične organizacije E E . Zbor 

TiE tudi meni, da bo z novim 
statutom v večji meri po­
udarjena povezava delovne 
skupnosti z družbeno in to, 
da statut določa pobude ter 
možnosti za ustvarjanje in 
hkrati upošteva lastne raz 
mere in notrebe železarne. 

Letošnji p r o i z v o d n i p lan 
ne bo izpolnjen 

Letni družbeni plan so že izpolnili: 
elektropeč . 20. novembra 
livarna 23. novembra 
opekarna 13. decembra 
jeklovlek in cevarna 18. decembra 
2 čim prejšnjo izpolnitev pa se potegujejo še: 

težka proga, valjarna 2400 in valjarna 1300. 
V topilnicah ne bosta izpolnila letnega plana 

plavž in martinarna, v valjam ah lahke proge in 
žična valjarna in v predelovalnih obratih žicama 
ter žebljarna. 

Sest obratov torej ne bo izpolnilo letnega načrta 
in sicer zaradi objektivnih težav. 

železarna bo predvidoma izpolnila letni družbeni 
plan skupne proizvodnje z 98 oz. 99%, medtem ko 
bo plan blagovne proizvodnje prekoračen. 

TIK ' ; finančni plen oz, realizacijo bomo prekora­
čili, kar je velik uspeh. 

EE gostinska enota »Železar" 

Tudi od obračunskih 
enot je odvisno iz-
polnjevanje nalog 
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od 7. do 14 decembra 1963 
T O P I L N I C E 
VISOKE PECI 
GAVRO POPOVIČ, pečni 

delavec na apnenici, si je p r i 
razbijanju apnenca poškodo­
val nos in veko levega očesa. 
Do nesreče je prišlo zaradi, 
pomanjkljivega osebnega^ za­
ščitnega sredstva. 

f 
MARTI NARN A 
M A H M U T MAHMUTOVIČ, 

nakladalec starega železa, se 
je pri rezanju starega železa-
urezal v dlan desne roke. Do 
nesreče je prišlo zaradi oseb­
ne neprevidnosti pri delu. 

P A V E L B A L O H , jamski 
pomočnik, si je poškdoval 
levo nogo pri zapenjanju l i ­
jakov. Do nesreče je prišlo 
zaradi neprimerno urejenega 
delovišča in zaradi osebne 
neprevidnosti. 

SEVAL RAKOVIč, avto-
genski rezalec, je skočil z 
vagončka ozkotirne proge in 
si pri tem izvinil nogo. Do 
nesreče je prišlo zaradi ne­
previdnosti ponesrečenca. 

ŠTEFAN BOLDIŽAR, po-
novčar, se je, k o ' je šel v 
skladišče po izlivke, spotak­

nil ob opeko in si izvinil no­
go v gležnju. Do nesreče je 
prišlo zaradi neprevidnosti 
ponesrečenca. 

STANISLAV F U R L A N , po-
novčar tekočega grodlja, je 
pomagal kovaču. V tem času 
je prišel v bližino sodelavec 
in presekal žico, drobec ži­
ce je pri tem lodletel pone­
srečencu v oko in ga ranil. 
Do nesreče je prišlo zaradi 
neprevidnosti sodelavca. 

HASIBU ČATAKU, jamske­
mu pomočniku, j e pri vliva­
nju šarže brizgnilo tekoče 
jeklo na levo oko in ga opek­
lo. Do nesreče je prišlo zara­
di motnje v tehnološkem 
procesu in zaradi neprimer­
nega zaščitnega sredstva. 

P E T E R TORKAR, naklada-
starega železa, je ravnal tež­
je kose starega železa i n si 
poškodoval prst na roki. Do 
nesreče je prišlo zaradi oseb­
ne neprevidnosti pri delu. 

MESUD CATAK, naklada­
lec starega železa, se je pri 
ravnanju starega železa ure-
zal na prst desne roke. Do 
nesreče je prišlo zaradi oseb­
ne neprevidnosti ponesrečen-

UO s t a n o v a n j s k e g a s k l a d a 
je s p r e j e l p r o g r a m z a le to 1 9 6 3 

Prejšnji teden je imel sejo 
upravni odbor stanovanjske­
ga sklada. Na dnevnem redu 
je bila razprava in sprejem 
programa za leto 1964, zame­
njava članov UO zaradi pote­
ka mandatne dobe ter teko­
če zadeve. 

Ugotovljeno je bilo, da bo 
prihodnje leto na razpolago 
Ka gradnjo stanovanj okoli 
500 milijonov dinarjev, 400 
milijonov je predvidenih od 
stanovanjskega prispevka, 
260 milijonov pa od udelež­
be interesentov za stanova­
nja. Za popravilo hiš druž­
bene lastnine bo predvidoma 
na razpolago 35 milijonov, za 
individualne lastnike pa oko­
l i 15 milijonov dinarjev. Vsa 
sredstva bodo dodeljena po 
razpisih. 
' Ker je potekla mandatna 

doba, bi praviloma- morali 
izmenjati polovico članov 

Z A H V A L A 
V imenu vseh upokojencev 

obrata Javornik L , se naj top­
leje zahvaljujem za lep po­
slovilen večer, ki smo ga ime­
l i 29. novembra 1963 v bližini 
Vrhnike. Lepo se zahvalju­
jemo predsedniku sindikata 
Danielu Pesjaku ter vsem 
ostalim sodelavcem z željo, 
da bi si vsi ohranili ta do­
godek v lepem spominu. 

Anton Papež, 
Javornik I 

UO. Do sprejetja statuta ob­
čine pa je le še pol leta; ta­
krat bo tudi stanovanjski 
sklad imel skupščino in izvr­
šilni organ, zato so vsi me­
nili , da naj se za to kratko 
dobo mandat podaljša, ob 
sprejetju statuta pa izvolili 
nove člane. 

B . B . 

BOŠKA MARINKOVICA, 
jamskega pomočnika, je pr i 
čiščenju oziroma praznjenju 
livne jame oplazila korenina 
ingota po desnem licu. Do 
nesreče je prišlo zaradi te­
snega, delovišča, naglice pr i 
delu in nevarnega načina de­
la. 

ILIJI PERIŠIČU, razbijal-
cu-nakladalcu pod žerjavom 
je pri prekoračenju tirov 
spodrsnilo. Urezal se je na 
prst leve roke. Do nesreče je 
prišlo zaradi neprevidnosti 
ponesrečenca pri hoji preko 
tirov. 

ELEKTROFEČ 
TINE DOLAR, vodja pri­

prave vložka, se je pri inven­
turi opraskal po roki ob 
jeklen blok. Do nesreče je 
prišlo zaradi osebne nepre­
vidnosti. 

ŠAMOTARNA 
GEORGIJU NIKOLOVU, 

dovažalcu materiala, je va-
gonček poškodoval prst na 
desni nogi. Do nesreče je 
prišlo, ker je ponesrečenec 
samovoljno odstranil železne 
zaščitne kapice s cokel j . 

STROJNO-ENERGETSKI 
OBRATI G R A D B E N E 
D E L A V N I C E 

M A R T I N JAN, klepar v 
kleparni, si je pri naklada-

' nju odpadkov na ladjo po­
škodoval desno roko. ker mu 
je spodrsnilo. Vzrok: zmrz­
njen teren. 

PROMET 
ASIMU JUŠIČU, premika-

ču na prometu, je med pre­
mikanjem padel tujek v de­
sno oko. Vzrok: nečista atmo­
sfera. 

Krvodajalska 
akcija na Jesenicah 
je lepo uspela 

V dneh od 10. do 14. decembra je zavod SRS za 
transfuzij? krvi v Ljubljani organiziral krvodajalsko 
akcijo v spodnjih prostorih delavskega doma pri Je­
lenu. 

Ob zaključku krvodajalske 
akcije smo naprosili tov. dr. 
Udovčevo, da za naše bralce 
pove nekaj svojih misli o po­
teku in uspehu akcije. 

»Z letošnjim odvzemom 
krvi pri krvodajalcih na Je­
senicah smo zelo zadovoljni. 
Še posebej smo zadovoljni 
zato, ker se je za odvzem 
krvi prijavilo izredno veliko 
število delovnih ljudi, pred­
vsem iz obratov železarne. 
Izredno zanimanje za akcijo, 
kakor tudi veliko število pri­
javljenih krvodajalcev kaže, 
da naši ljudje vedno bolj 
razumejo humani pomen od­
vzemanja krvi. Z drugimi be­
sedami se v uspešno izvedeni 
krvodajalski akciji izraža 
tudi humana zavest naših 
ljudi, k i so pripravljeni, da 
pomagajo v takšni obliki 
prebivalcem, ki iščejo zdrav­
niško pomoč in potrebujejo 
kri. Vedno bolj prodira v nas 
zavest in prepričanje, da kri 
ni potrebna samo ob množič­
nih katastrofah, kakršna je 
bila na primer sredi letošnje­
ga poletja v Skopju, ampak 
so v vedno večji meri naši 
ljudje zavedajo, da danes 
skoraj ni operacije, kjer ne 
bi potrošili določeno količino 
krvi.« 

Nekaj svojih misli sta po­
vedala tudi tov. Boris Hme-
Ijak 'in France Žvegelj. Oba 
sta zadovoljna s številom pri­
javljenih krvodajalcev. Ob le­
tošnji krvodajalski akciji se 
je pokazalo, da je za organi­
zacijo takšne akcije potre­
ben stik s prebivalci in ne 
zadostujejo samo lepaki na 
oglasnih deskah. V naši že­
lezarni so to humano delo 
opravili trije ljudje in tudi 

Ob letošnji krvodajalski akciji so odvzeli kri več kot tisoč krvodajalcem, med njimi je bilo 
815 članov našega kolektiva 

uspeli, da je bilo število pri­
javljenih krvodajalcev veliko. 

Letos poteka deset let, od­
kar je bila organizirana prva 
takšna akcija, ob uspehu le­
tošnje akcije pa.lahko zapi­
šemo, da je bil od prvih za­
četkov pa do danes dosežen 
velik napredek. Kolikšnega 
pomena je krvodajalska ak­
cija oziroma količina krvi , 
bomo lahko ugotovili iz po­
datkov, ki kažejo, da je npr. 
jeseniška bolnišnica v lan­
skem letu potrebovala kar 
169 litrov krvi in 6 litrov 
krvne plazme. V prvih 9. me­
secih letošnjega leta pa so v 
jeseniški bolnišnici porabili že 
311 litrov krvi in 9 litrov krv­
ne plazme. V teh podatkih ni 
všteta poraba krvi na otro­
škem oddelku, ker osebje 
tega oddelka samo daruje 
kri, če je ta otrokom,- ki se 
zdravijo na oddelku, po­
trebna. Ob koncu še nekaj 
podatkov o letošnji krvoda­
jalski akciji. Za odvzem krvi 
se je prijavilo 1220 krvoda­
jalcev, od tega 815 članov 
našega kolektiva, ostalih 405 
krvodajalcev pa je iz ostalih 
podjetij, ustanov naše obči­
ne. Iz zdravstvenih razlogov 
niso odvzeli krvi le v 149 pri­
merih. V celoti je bilo zbra­
ne 345,125 1 krvi. 

Ob tako uspeli krvodajal­
ski akciji je prav, da se za­
hvalimo vsem tistim požrtvo­
valnim krvodajalcem, k i so 
razumeli velik pomen akcije 
ter pomoči, ki jo lahko nu­
dimo z lastno krvjo tistim 
državljanom, ki jo v nesreči 
ali bolezni potrebujejo. Iskre­
na zahvala tudi požrtvoval­
nim aktivistom Rdečega kri­
ža in vsem,- ki so kakorkoli 
pripomogli, da je več kot ti­
soč Jeseničanov in okoličanov 
v prostorih Del. doma pri 
Jelenu darovalo kri in s tem 
izpolnilo humano dolžnost. 
Naj bo torej letošnja akcija 
za odvzem krvi vzpodbuda 
za prihodnja leta, ko se bo 
ekipa zavoda SRS za odvzem 
krvi iz Ljubljane spet ogla­
sila na Jesenicah. Pričakuje­
mo in upamo, da bo število 
krvodajalcev še večje, kajti 
nikoli ne smemo dopustiti, 
da bi naše bolnišnice ostale 
brez zaloge prepptrebne krvi 
in krvne plazme, ki jo naši 
ljudje zelo pogosto potrebu­
jejo bodisi ob prometnih ne­
zgodah, operacijah in zadnjih 
časih tudi ob prometnih ne: 
srečah. 

Dopisujte 
v Železar ja! 
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Za dan armije 

Srečno, mladi tovariši! 
Prišli so v kasarno mladi vojaki. Zanje prvo sre­

čanje s kasarno predstavlja veliko prelomnico v živ­
ljenju. Mnogi od njih prav v armiji spoznajo, kaj je 
tovarištvo, kolektivno življenje, dolžnost in odgovor­
nost. A ko odhajajo domov, so jim oči polne solza. 

Ljubo v izkaz 
JasnHo se je, ko je Ljubo 

prišel v kasarno. Že na prvi 
pogled se mu je zazdelo ne­
običajno — velike, svetle ka­
sarne in lepo urejen krug, 
kot vojaki, k i j ih je srečeval. 
Počutil se -je še nedoraslega, 
nedostojnega za novo sredi­
no. 
. »Ni to za mene, ni«, si je 

misli l . 
. Ljubo Černič, nepismeni 

sin Bosne, je včeraj prvič 
v svojem življenju zapustil 
pastirsko palico in frulo ter, 
kakor so rekli njegovi do­
mači in sosedje, odšel na 
»stražo domovine«. 

Težki so bili za Ljuba dne­
vi v vojski. Neprestano se 
je spominjal doma in bi l 
stalno zamišljen. Čim je de-
setar Berkovič dal deset mi­
nut voljno, se je takoj od­
stranil. Pogled mu je šel 
brezmiselno nekam preko 
gora in planin, kot da išče 
nekaj izgubljenega. 

Klical i smo ga po večerji, 
naj gre z nami v kino ali na 
zabavno prireditev, toda ved­
no je uporno odbil: 

»Ni to za mene, n i . . . « , 
vedno je hotel še nekaj reči, 
toda vedno je izgubil hra­
brost. Sramoval se je in 
ostajal sam v spalnici. 

Na prvem četnem sestan­
ku je : bilo kot običajno ve­
dro in bučno. Ljubo je z za­
nimanjem sledil komandirju 

edinice, tov. Starečeviču. 
Zdelo se nam je, da sta ga 
dobronameraost in širok na­
smeh na tojmandirjevem 
obrazu plašila, obenem pa 
mu vlivala nade. In ko je 
komandir vprašal: »Je kdo 
nepismen?« se je Ljubo uko-
čil, kri mu je šinila v obraz 
in s stisnjenimi pestmi ter 
sklonjenim pogledom je pre­
magal samega sebe ter ko­
maj slišno dejal skozi zobe: 
»Jaz sem nepismen«. 

»Nič zato, tovariši«, je ve­
dro rekel tovariš Starečevič, 
»naš Ljubo sigurno ni imel 
prilike za učenje. Ne skrbi, 
tovariš, čez tri mesece boš 
bral in pisal kot bi se šalil.« 

Tedaj smo videli prvič 
smehljaj na Ljubovem obra­
zu. 

Od tedaj so se za Ljuba za­
čeli težki dnevi. Zjutraj vo­
jaške vaje, popoldne pouk in 

potem se je ure in ure učil 
pisanja prvih črk. 

Nekega dne je sam napisal 
prvo pismo s svojo težko, 
okorno roko. To je bilo zanj 
vse. Izkaz o opravljenem iz­
pitu je sprejel s solzami ra­
dosti v očeh. 

»Odprle so se mi oči, kot 
da sem se vnovič rodil«, nam 
je govoril, ko smo mu iskre­
no čestitali k uspehu. 

Danes je Ljubo černič vo­
jak kot vsi ostali, je feden 
obiskovalec kina, knjižnice in 
televizije. 

Izkaz pazljivo hrani v lese­
nem kovčku kot največji za­
klad. Ponesel ga bo v svojo 
vas, zbito v kotlino, iz suro­
vih desk in ilovice, da ga 
pokaže svojim domačim, so­
sedom. Da se prepričajo, ka­
ko je v vojski postal drug 
človek, sposoben, da nekega 
dne odide. s planine kamor­
koli si želi, v bližnje tovarne 
ali šole, da doprinese in 
ustvari dobrino sebi kot do­
movini. Franc Gogala 

V . P. 1716/15 
Split JLA, čuvar naših meja 

Sklepi komisije za varnost prometa 

Plavžarska žlindra je povsod 
v industrijsko razvitih deže­
lah visoko cenjena surovina 
za izdelavo kvalitetnega grad­
benega materiala (cementa, 
opeke, mineralne volne, izo­
lacijskih plošč itd.) in jo za­
to stoodstotno izkoriščajo. 

Pri naših plavžih bomo v 
letu 1963 predvidoma izkori­
stili 85 odstotkov razpoložlji­
ve količine žlindre in sicer: 

kosovne 4.690 ton 
tekoče 14510 ton 
granulirane 44.820 ton 
skupaj 64.020 ton 
V drugi polovici leta 1964 

bo podjetje »Izolirka« Ljub­
ljana povečalo svoje proiz­
vodne zmogljivosti, kar nas 
sili v obširnejšo pripravo 
žlindre na haldi, ker v obra­
tu plavž ni za to potrebnega 
prostora. 

V letu 1964 planiramo pro­
dajo kosovne žlindre — 8.640 
ton, tekoče žlindre — 13.000 
ton, granulirane žlindre — 
50.000 ton. Skupna prodaja 
znaša 71.640 ton. 

Realizacija planirane odipre-
me predstavlja 95-odstotni iz­
koristek, s čemer se bomo 
ž 2 precej približali rjopolne-
imi' izkoriščanju celotne tre­
nutno razpo'ožli:ve količine 
p"avžarske žiindre in izbolj­
šali tudi ekonomiko plavžev. 

Ker je tehnični direktor 
zadolžil za vzdrževanje cest 
transportni oddelek, bodo 
morali poskrbeti, da bo po­
suto in urejeno začasno ce­
stišče na haldi, k jeklovleku 
in ostalim obratom. Zato je 
bilo predlagano, da b i na 
transportu imeli dninskega 
vodjo — cestarja in štiri de­
lavce za vzdrževanje cest. 
Uredili bodo tudi, da bo na 
vogalu parne centrale in ob 
vhodu na haldo prometni 
znak za omejitev brzine, na 
pročelju konstrukcijske de­
lavnice pa znak za cestno že­

lezniško križišče brez zapor­
nic. Pr i ovinku proti žični 
valjarni, v neposredni bližani 
centralnega skladišča, naj bi 
bil semafor, ^ki bi z rdečo 
lučjo označeval (premikalne 
vožnje po tirih. SGp Sava bo 
ob gradibšču nove mazutne 
postaje moralo postaviti za 
varnost avtomobilskega pro­
meta posebnega čuvaja, k i 
bo dovoljeval vožnje v spora­
zumu s čuvajem prometnega 
oddelka. Plansko ekonomske­
mu oddelku je bilo predlaga­
no, da doda nadzorni službi 
dva »pilota« za vodstvo cest-

Letne skupščine organi-
zacij Ljudske tehnike 

Posebno na Jesenicah in v 
naši občini sploh so pred 
društvi, klubi in šolskimi 
krožki Ljudske tehnike ved­
no večje in odgovorne nalo­
ge. Predstavniki organizacij 
Ljudske tehnike se tega v 
veliki meri zavedajo. Zaveda­
jo se, da je treba vztrajno 
in načrtno vzgajati mlade 
tehnike ter delovnim ljudem 
in mladini približati tako 

Gradnja mazuins postaje kljub slabim vremenskim prilikam lepo napreduje 

klasične kot najnovejše do­
sežke tehnike in znanosti. V 
klube in krožke je treba 
vključiti čim več ljudi, čim 
več j ih je treba navdušiti za 
to koristno dejavnost. 

Članom klubov, društev in 
krožkov pa morajo v mnogo 
večji meri kot doslej poma­
gati člani DIT in DIATI, ka­
kor tudi merodajni in odgo­
vorni družbeno-politični foru­
mi, organi ljudske oblasti in 
ostale organizacije. Uresni­
čiti je treba program refor­
mirane praktične šole tei4 

naloge, ki j ih pred nas po­
stavlja resolucija o vsesploš­
ni strokovno-tehnični vzgoji. 
Prizadevati si moramo, da se 
bomo v III. jugoslovanskih 
pionirskih igrah, ki potekajo 
od 29. novembra 1962 do 
25. maja prihodnjega leta pod 
naslovom »Tehnično kulturo 
mladim«, odrezali čim bolje. 

Naša prva in glavna skrb 
pa je tehnično izobraževanje 
mladine, k i je vključena v 
dejavnost Ljudske tehnike. 
Delo mora biti kontinuirano 
in vztrajno in nikakor ne 
smemo dopustiti, da bi kva­
liteta ali množičnost nihali. 

Prav je, da se ob tej prili­
k i zahvalimo tudi vsem, ki 
so nam kakorkoli pomagali 
in podpirali naše delo, poseb­
no pa kolektivu podjetja 
»Cokla« in kolektivu železar­
ne Jesenice, k i vedno razu­
meta naše želie in Drošnie. 

GOSPODARSTVO 
S PLAVŽARSKO ŽLINDRO 

4 

Kot smo zadnjič poročali, je bila za varnost pro­
meta imenovana posebna komisija. Po načelnih zaključ­
kih si je gledala stanje na terenu in sprejela sklepe za 
konkretno ureditev pomanjkljivosti. 

nih vozil. To dolžnost naj bi 
opravljali delavci — invalidi, 
ki bi poznali železniške in 
cestne prometne predpise. Do 
nastavitve le-teh bodo mo­

rali zato skrbeti še obdati sa­
mi, ker vozila zunanjih pre­
voznih podjetij brez sprem­
ljevalca ne bodo več smela 
v železarno. B. B. 
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Nov način proizvodnje 
grodlja iz drobne rude 

Na kanadskem raziskovalnem Institutu »Ontario 
Research Foundations v Torontu so razvili nov proces 
proizvodnje grodlja iz drobnih železnih rud. Pri tem 
postopku uporabljajo kot gorivo in reduceat zemeljski 
plin. 

. Način, kako ta proces po­
teka in tudi shema peči sta 
razvidna iz skice. Drobno že­
lezno rudo spuščajo iz zgor­
njega dela peči skozi plamen, 
ki je usmerjen navzdol in 
nastane zaradi zgorevanja ze­
meljskega plina s kisikom. 
Ta plamen ogreje delce rude 
aa zelo visoko temperaturo in 
pri padanju navzdol pride 
ruda v območje, kjer ja 
enatni pribitek zemeljskega 
plina, ki ga dodajajo še na 
drugi strani zgornjega dela 
peči. Izredno visoka tempe­
ratura omogoča razpadanja 
eemeljskega plina v vodik in 
Ogljikov monoksid, ki potem 
reducirata okside železne ru­
de v železo. Zreducirano žele­
zo kaplja v razstaljenem sta­
nju v spodnji del peči in se 
nabira na dnu. 

Da nastane grodelj, ki mo­
ra vsebovati določen odsto­
tek ogljika, je potrebno do­
dati v talilnik odgovarjajočo 
količino sredstva za ogljiče-
nje. Za tvorjenje žlindre po­
trebne sestave je treba do­
dati apno, katerega šaržirajo 
skupaj z železno rudo na vr­
hu peči. 

Raztaljen grodelj in žlin­
dro periodično izpuščajo iz 
peči skozi odgovarjajoči pre­
hodni odprtini. Dimne pline 
odvajajo na obeh straneh pe­
či in ker vsebujejo med dru­
gim tudi vodik in ogljikov 
monoksid, jih lahko upora­
bijo kot gorivo v različne 
namene. 

Ta postopek za proizvod­
njo grodlja je zelo primeren 
za sorazmerno majhne zmog­

ljivosti in je ekonomičen že 
pri dnevni proizvodnji 25 ton 
grodlja. Namenjen je pred­
vsem za področja z majhni­
mi nahajališči kvalitetnih že­
leznih rud, za katera ni 
vredno graditi večjih plav-

postopka bodo verjetno kma­
lu povzročile, da se bo pričel 
uveljavljati tam, kjer obsta­
jajo za to pogoju 

Predvsem je važno, da lah­
ko uporabljamo drobno rudo 
in s tem odpade sintranje 
ali peletiziranje. Ni potreben 
metalurški koks in investi­
cijski stroški so precej nizki. 
Pri tem procesu pa končno 
lahko uporabljajo kot gorivo 
namesto zemeljskega plin? 
tudi mazut. 

JAPONSKA — Predvideva­
jo, da bo letošnji izvoz žele­
zarskih izdelkov iz te azijske 
dežele dosegel približno 14% 
celotnega japonskega izvoza. 
Istočasno pa bodo uvozili na 
Japonsko železne rude v viši­
ni okoli 5 % in starega železa 
približno 2 % celotnega uvoza 
po vrednosti. 

SOVJETSKA ZVEZA — V 
prvem polletju letošnjega le­
ta so vse železarne v Sovjet­
ski zvezi izdelale skupno 39,6 
milijona ton surovega jekla. 
To je za 2 milijona ton ozi­
roma 5*/« več kot v istem 
razdobju preteklega leta. 

TASMANIJA — Na tem 
otoku namerava neko podjet­
je iz ZDA zgraditi naprave za 
oplemenitenje in peletizira­
nje železne rude. Tako pri­
pravljeno železno rudo bodo 
potem izvažali v Avstralijo 
In tudi na Japonsko-

G L O B U J S 
ZAHODNA NEMČIJA — V 

mestu Bremenhaven gradijo 
na obali Severnega morja pr­
vo pristanišče, ki bo lahko 
sprejelo največje ladje, ki 
prevažajo železno rudo za za-
hodnonemške železarne iz 
prekomorskih dežel. V njem 
bodo lahko pristajale ladje 
nosilnosti do 70.000 ton, naj­
modernejše razkladalne na­
prave pa bodo omogočile 
pretovarjanje do 10 milijo­
nov ton železne rude letno. 

Z D A — Železarska druž­
ba »Mc Louth Steel Corp.« je 
naročila za svojo jeklarno v 
Detroitu novo napravo za 
kontinuirano vlivanje bram v 
dimenzijah 900 krat 200 do 
1S0 krat 250mm. Napravo bo­
sta zgradili v sodelova­
nju zahodnonemško podietie 
»Schloemanna iz Diisseidorfa 
ter švicarsko podjetje «Coa~ 
čast« iz Zuricha. 

Nov način dovajanja 
goriva za pogon 
dieslovih motorjev 

žev. Razen tega tudi zelo 
odgovarja za potrebe livarn 
sive litine, ki si s tem lahko 
zagotovijo potrebne količine 
grodlja za svoje kupolke. 
Precejšnje prednosti tega 

Strokovnjaki omenjenega 
kanadskega instituta menijo, 
da bodo lahko uporabili v 
principu ta postopek tudi za 
reduciranje nekaterih rud 
barvastih kovin. 

Iz Budimpešte poročajo o 
novem načinu dovajanja go­
riva oziroma nafte v dieslove 
motorje. Doslej je imel nam­
reč vsak dieslov motor toliko 
vbrizgalnikov oziroma kom­
presorjev za dovajanje gori­
va, kolikor je imel motor 
valjev. Iznajditelj Artur Kra-
vitis iz Budimpešte pa je ta 
motor predelaj tako, da ima 
le eno samo zračno črpal­
ko, njen bat se ne premi­
ka le navpično navzgor in 

navzdol, temveč se vrli tudi 
v krogu in tako hkrati dova­
ja gorivo v vse valje. Ta 
iznajdba je toliko bolj po­
membna, ker je nova napra­
va kar trikrat manjša od do­
sedanje, ima manj sestavnih 
delov in je tako tudi manj 
možnosti za razne okvare 
Naprava je tudi mnogo bolj 
precizna in avtomatično pre­
prečuje neenakomerno dova­
janje goriva v valje motor­
ja-

B. B. 

OBVESTILO 
Vaš radijski sprejemnik in druge električne 

aparate vam hitro, dobro in poceni popravi »Elek-
tro-radioa servis stanovanjske skupnosti »Sava« 
Jesenice, Cesta železarjev št. 5. 

Od leta 1856 naprej, ko je Anglež Henry Bes­
semer v svojem konvertorju prvič pridobil jeklo 
v raztaljenem stanju, se tehnologija v železarski 
industriji ni tako močno izpremenila kot v zad­
njih 15 letih. Od proizvodnje grodlja, preko pro­
izvodnje surovega jekla, valjanja polizdelkov ter 
proizvodnje najrazličnejših končnih izdelkov že-

Zakaj gradijo 
nove železarne? 
žezarske industrije so nastale v zadnjem času 
izredno velike spremembe, ki narekujejo tudi 
določene ukrepe v zvezi z novogradnjo ter re­
konstrukcijo že obstoječih železarn. 

Predvsem je praksa pokazala, da v že obsto­
ječih železarnah tudi z odgovarjajočimi rekon­
strukcijami ni vedno mogoče doseči takšno 
povečanje storitve posameznih proizvodnih agre­
gatov in izboljšati kvaliteto proizvedenega mate­
riala kot to zahteva ekonomski izračun ter stanje 
/ta tržišču. Zato se vedno bolj pogosto dogaja. 

da rajši izberejo 'pot popolne novogradnje celot­
ne železarne kot pa rekonstrukcijo stare, ker 
zagotavlja takšen način povečanja proizvodnih 
zmogljivosti boljšo rešitev. Vzroki za takšne od­
ločitve, ki zahtevajo sicer velika investicijska 
finančna sredstva pa so v kratkem naslednji: 

1. V mnogih krajih na svetu so začeli odpirati 
nove rudnike kvalitetnih železnih rud z ogromni­
mi zalogami. To velja predvsem za Afriko in 
Južno Ameriko, iz katerih prevažajo v zadnjem 
času s specialnimi ladjami velike tonaže vedno 
večje kobcine železove rude v železarne Zahodne 
Evrope, ZDA in Japonske. S tem pridejo žele­
zarne v teh državah sorazmerno poceni do izred­
no kvalitetnega in na železu bogatega vsi pa za 
plavže. Prav tako omogočajo pomorski prevozi 
cenen transport premoga za koksanje iz tistih 
držav, ki ga imajo, v tiste, ki ga nimajo. Zato 
so lokacije novih železarn če je le mogoče ob 
morju, ker je s tem zagotovljen cenen prevoz 
surovin končnih izdelkov. 

2. Razvoj plavžev z veliko koristno prostorni­
no ter premerom talilnika 9 do 10 m omogoča 
z dobro pripravljenim in kvalitetnim vsipom, 

višjim pritiskom na žrelu in uporabo dodatnega 
goriva dnevno proizvodnjo 2.000 do 4.000 ton 
grodlja. Poraba koksa pri takšnih plavžih običaj­
no ne prekorači 600 kg na tono grodlja. 

3. Z vedno večjim uveljavljanjem različnih 
postopkov proizvodnje jekla s kisikom so se po­
javile do nedavnega neslutene možnosti, tako 
z ozirom na izredno visoke storitve kakor tudi 
z ozirom na sorazmerno nizke investicijske ter 
obratovalne stroške. 

4. Uvajanje kontinuirnega vlivanja, ki je že 
pokazalo pozitivne lastnosti z ozirom na nižje 
investicijske ter obratovalne stroške, je prav 
tako nakazalo novo pot. Vse kaže, da se bo ta 
način vlivanja jekla vedno bolj uveljavljal že 
v bližnji bodočnosti. 

5. Avtomatizacija posameznih procesov v že­
lezarski industriji omogoča znižanje proizvodnih 
stroškov in zagotavlja sigurnejše vodenje po­
sameznih tehnoloških procesov. 

Iz vseh navedenih razlogov je pogosto ugod­
nejše zgraditi novo železarno, ki lahko izkoristi 
vse najnovejše pridobitve železarske tehnologiji 
in s tem omogoči gospodarnejše obratovanje. 
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Pri razpravah o statutih 
naj bodo aktivni 
tudi mladi ljudje 

Božo Sotlar, predsednik Občinskega komiteja ZMS, je na 
letošnji konferenci prebral poročilo ter obširneje obravna-
val naloge naše mladine pri sestavljanju novih statutov 

V nadaljevanju poročila 
predsednik občinskega komi­
teja ZMS ugotavlja, da poli­
t ika št ipendiranja v veliki 
meri vpliva na razvoj gospo­
darstva in uspehe kolektivov. 
V, naši občini imamo vrsto 
podjetij, k i ne skrbijo za 
vzgo j o svoj ih kadrov tako 
kot bi bilo treba. V teh ko­
lektivih se premalo zavedajo 
posledic, k i nas že tarejo. 
Opozorim naj, da je še vedno 
najboljša investicija za last­
ni kader, k i ostane dalj časa 
v kolektivu ter se zaveda, da 
je dolžan vračati kolektivu s 
svojim znanjem, kakor pa da 
čakamo na kader od drugod, 
k i je večkrat slabši in pod­
jetju lahko več škoduje kot 
koristi. Predvsem moramo 
misliti na to, da vzgajamo 
kadre v okviru potreb in 
možnosti kolektiva. Večkrat 
se zgodi, da mladi strokov­
njaki, ki pridejo v podjetje, 
niso pravočasno seznanjeni s 
proizvodnimi in gospodarski­
mi problemi, z nagrajeva­
njem itd. Tu bi morala svoje 
odigrati mladinska organiza­
cija, ki mora biti v stalnem 
stiku s štipendisti. Ta jih 
mora seznanjati s problemi 
gospodarske organizacije ter 
z gospodarjenjem in perspek­
tivo podjetja. Takšno sode­
lovanje je zaželeno še pose­
bej sedaj, ko razpravljamo o 
osnutkih novih statutov. Tu­
di s to problematiko morajo 
bit i štipendisti dobro sezna­
njeni, če hočemo, da bodo 
pozneje postali tudi dobri 
upravljale!. - -

Že v lanskem letu smo se 
začeli bolj zanimati za znan­
stveno raziskovalno delo ter 
za hitrejši napredek na po­
dročju tehnologije in osvaja­
nje napredne proizvodnje. 
Tudi mladi proizvajalci so se 
začeli prizadevati za dvig 
produktivnosti dela ter za 
odstranjevanje slabosti. V ta 
namen je okrajni komite 
ZMS Ljubljana razpisal tek­
movanje, sodelovali so pa 
lahko vsi aktivi ZMS iz go­
spodarskih organizacij. Ob 
objavi tega razpisa je bilo 
poudarjeno, da naj mladina 
organizira široko akcijo med 
proizvajalci in tehnično inte­
ligenco s predlaganjem naj­
različnejših idej za večjo 
produktivnost dela. Mladina 
naj bo pobudnik vseh mož­
nosti za realizacijo tehničnih 
izboljšav. Zbirati je treba 
tudi vse ostale ideje, preko 
katerih bi lahko vplivali na 
produktivnost dela. 

Nagrajene naj bodo vse 
ideje, k i so bile predlagane 
za to, da bi uvedli nove po­
stopke ter tehnične izboljša­
ve. To bi moralo bit i zajeto 
tudi v novem statutu gospo­
darske organizacije. Čeprav 
so bile. frazpisane lepe nagra­

de, pa v naši občini ni bilo 
pravega zanimanja, da b i se 
vključili v tekmovanje, razen 
v železarni, pa še tudi tu so 
začeli z akcijo Šele v no­
vembru. Ob tej akciji se je 
pokazala slabost komiteja, k i 
ni znal akcijo organizirati 
tako kot bi bilo treba. Seve­
da ne gre pr i vsem tem sa­

mo za nagrade, ampak TA 
da na i im proizvajalcem oi 
gočimo, da bodo imeli m 
fizičnega dela kljub v 
produktivnosti in "boljši 1 
liteti. Prav tako ne gre sa 
za koristi posameznikov, 
pa ima tekmovanje š 
družbeni pomen, ker stre 
mo za tem, da bo za : 
delo potrebno manj delavi 
V prihodnjem obdobju : 
ramo torej vse naše 
usmeriti za dvig- produk 
n osti in kval i teto proiz^ 
nje. To bomo lažje in h i 
je dosegli, če bodo posan 
na delovna mesta me h ar 
rana in zaščitena, kjer bo 
lahko zaposlili več delavk 
tem bomo tudi ublažili pt 
če vprašanje ^aposlova 
žensk, med kat jrimi je 2 
veliko mladih. 

Prizadevati si moramo 2 
izpolnjevanje sklepa v 

V svoji razpravi bi želel omeniti prob erae, s ka 
r imi se neprestano srečujemo — kako in na kaks 
način zagotoviti, da se bodo vse naše želje in kriti« 
problemi realizirali, da ne bomo vedno znova in zne 
na vseh mogočih nivojih ugotavljali, da je kadrovs 
politika slaba. 

Izhajal b i iz dejstva, da je 
v naših delovnih organizaci­
jah okrog 40 odstotkov mla­
dih ljudi. 

Kakšna bi morala biti Zve­
za mladine, da bi vplivala in 
odprla širše možnosti za na­
predek v določenem področ­
ju. Ugotovljeno je da je v 
vsej Sloveniji samo 0,9 od­
stotka ljudi z visoko stro­
kovno izobrazbo, na drugi 
strani pa se kažejo tendence, 
da je kadra dovolj. 

Tudi mladina naj se zave­
da, da se bo dobro ali slabo 
gospodarjenje odražalo v na­
šem položaju, v našem življe­
nju, zato ne moremo biti do 
teh problerrov nezainteresira-
ni. 
Samo z vedno ponavljajoči­
mi ugotovitvami ne bomb ni­
česar rešili. Naloga nas vseh 
je, hkrati pa osnova samo­
upravljanja, da se aktivno 
vključujemo v reševanje sle­
hernega problema, k i nam 
onemogoča boljše in srečnej­
še življenje. 

Mladi nismo dolžni, da sa­

mi razpravljamo^ pač pa 
dajemo svoje predloge za 
polnitev zadanih nalog, 
bomo prišli do zažele 
uspehov. Z ozirom na 
nutno stanje, v kater 
smo, moramo stvar preso 
z vseh stališč. T 

Ena glavnih ppak, k i 
ponavlja iz leta fr leto je, 
vedno samo spr jemamo i 
lične sklepe, pi fcmak> pa 
prizadevamo za Uihovo u: 
ničitev. 

Pred nami so volitve v 
lavske svete. Pr [vilno kac 
vanje naj om^oči , da 
vključena v -družbene org 
tudd mladina. Mladim 
dem moramo omogočiti, 
se uveljavijo, jih. spodbu 
in opozarjati, kje svojo 
tivnost lahko še bolj por. 
rijo z uspešnim zaključki 

Omenil bi , da so bile 
našnje razprave precej s 
le in načelne. Zato naj b 
bodoče razprave o vseh vj 
šanjih bolj konkretne. 

TONE 
PREDS. 

Delegati in gostje so z zanimanjem poslušali po 
ki so sodelovali v razpravi na letošnji mladins 
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Redna letna konferenca 
• 

ZMS občine Jesenice 
V nedeljo, 15. decembra je bila v Delavskem domu 

pri Jelenu redna letna konferenca ZMS občine Jesenice. 
Na konferenci, ki so se je udeležili poleg delegatov tudi 
gostje, je poročal o delu mladine predsednik Občinske­
ga komiteja ZMS Božo Sotlar, v razpravi pa so sode­
lovali številni delegati in gostje. 

Objavljamo izvlečke iz poročila ter glavne misli iz 
razprav nekaterih udeležencev. 

V poročilu, ki ga je na letni konferenci občinskega 
komiteja ZMS prebral predsednik Božo Sotlar, je ob­
širneje obravnavana tudi problematika, ki se nanaša 
na izdelavo statutov. 

Predsednik tov. Sotler je 
poudaril, da bi morali bi t i v 
statutu takšni principi, k i 
bodo zagotavljali napredek 
in razvoj tako, da bo posa­
meznik vsklajeval svoje inte­
rese z interesi skupnosti. 
Statut gospodarske organiza­
cije mora imeti družbeno­
politični pomen ter mora 
vskladiti samoupravni orga­
nizem, da bo lahko zagotav­
ljal izpolnjevanje nalog po­
sameznikov in celotnega ko­
lektiva. Ob sprejemu tega 
važnega dokumenta moramo 
skrbeti za to, da bodo po­
stavljeni taki principi, ki 
bodo veljali za nas vse, od 
direktorja do zadnjega pro­
izvajalca. 

Če hočemo, da bo statut 
gospodarske organizacije živ­
ljenjski, mora biti po svoji 
sestavi razumljiv, pregleden 
in jasen tako, da ga bo lah­
ko razumel vsak član kolek­
tiva. Ta statut delovne orga­
nizacije bomo lahko dobili 
le na osnovi razprav v ko­
lektivih. Pri teh razpravah pa 
morajo svojo aktivnost po­
kazati mladi ljudje. To je za­
enkrat tudi najvažnejša na­
loga, kajti zavedati se mora­
mo, da prav mladi ostajamo 
v kolektivu najdalj, zato nam 
tudi ne more biti vseeno, kaj 
vse bo vseboval novi statut. 

Člani ZMS moramo skrbeti 
za to, da bo statut vzpod­
budno vplival na nadaljnji 
razvoj samoupravljanja in 
gospodarstva v celoti. 

Do sedaj je bila akcija 
Zveze mladine preveč načel­
na ter vsebinsko premalo 
poglobljena. Skratka, bi l i 
smo premalo dosledni. Ob 
razpravi o statutih je treba 
predvsem vskladiti akcijo 
vseh političnih organizacij v 
gospodarskih organizacijah, 
kajti mladina se pač ne mo­
re zavzemati za neke poseb­
ne mladinske probleme.' 

Osnova za razpravo naj bo 
torej splošna družbena pro­
blematika, vsi pa se moramo 
boriti proti podrejanju, anar­

hij i in formalizmu, k i lahko 
negativno vplivajo na demo­
krat ičnost statutov. 

Tako stališče naj bi imeli 
tudi pr i sestavljanju statu-

malo storili ter da so bile 
razprave preveč načelne. Pre­
cej je gospodarskih organiza­
ci j , v katerih izdelava statu­
ta poteka slabo. 

Ob razpravljanju o novih 
statutih ne smemo pozabiti, 
da je za gospodarstvo v ko­
muni važna tudi kadrovska 
polit ika in poleg nje še poli­
t ika št ipendiranja in šolanja 
Kadrovska polit ika je zelc 
pomembna tudi p r i . planira­
nju razvoja ter p r i dvdgiJ 
produktivnosti. V naši obči­
ni imamo problem glede pa­
metnega kadrovskega načrto­
vanja, predvsem v manjši!] 
delovnih organizacijah, kjei 
nastajajo težave pr i načrtnem 
kadrovanju in zaposlovanju, 
Imamo primere, da delovna 
organizacija kadruje strokov­
njake, vendar t i po konča­
nem šolanju nimajo primer­
ne zaposlitve. Če pogledamo1 

kako je s kadri, k i imajo fa­
kultetno izobrazbo, potem 
lahko ugotovimo, da v obrt­
ništvu, gostinstvu, trgovini in 

tov krajevnih skupnosti. Na­
ša osnovna misel naj bo ta, 
ia smo v podjetju 8 ur, osta­
li čas, k i nam je še na raz­
polago, pa prežavimo na ob-
nočju krajevne skupnosti. 
lelo pomemben pa je tudi 
statut komune, osnutek pa 
|e že dalj časa v razpravi. 
Vsi ti dokumenti imajo širši 
)omen kot nekakšni pravil-
liki ter so pomembni za 
•azvoj prihodnosti. Res je 
udi, da smo glede izdelave 
»tatutov v naši občini pre-

turizmu na področju naše 
občine nimamo nikogar, ki 
bi imel takšno izobrazbo 
Tudi v gradbeništvu in pro­
metu je stanje zelo slabo. V 
ilustracijo naj povem, da je 
od 117 delovnih organizacij 
kar 80, k i nimajo ustreznega 
kadra. Po drugi strani pa 
imamo v naši občini 46 % 
kadrov z ustrezno izobrazbo, 
k i pa so zaposleni na de­
lovnih mestih, na katerih 
ni potrebna fakultetna iz­
obrazba. 



Predsednik Centralnega komiteja ZMS Tone ki so sodelovali v razpravi na letošnji 
mladinske organizacije na letni konferenci 

Kadrovska 
politika zaostaja 
za potrebami 

Po delu za razvoj rekreacije lahko sodim, da še 
vedno ne razumemo, kako važna je za našo proizvodnjo, 
za dvig produktivnosti in storilnosti dela, za uspeh go­
spodarske organizacije in za uspeh komune. Mnogo je 
bilo načelnih razprav o tem vprašanju, mnogo ugoto­
vitev, toda malo uresničenih. 

Večji del rekreacijskih na­
prav je že dotrajanih in že 
dolgo ne odgovarjajo zahte­
vam današnjega časa in per­
spektivnemu razvoju rekre­
acije. Sredstva v te namene 
pa so še vedno minimalna in 
niti ne zadovoljujejo potreb 
športnih, kulturno-prosvetnih 
in ostalih društev. V nekate­
rih društvih večji del denarja 
potrošijo posamezni vrhunski 
tekmovalci, tako da za razvoj 
in napredek rekreacije osta­
ne malo ali pa nič. Zdi se mi 
da včasih niti sami ne vemo, 
kaj pravzaprav hočemo in 
kakšne so naše potrebe. Zgodi 
se, da se ne znamo pogovo­
riti., kaj in kako bomo delali, 
ali pa je idejnih načrtov to­
liko, da nihče ne odstopi od 
svojega stališča, dokler že za­
gotovljena sredstva ne izgu­
bimo. Toda kljub temu se še 
vedno nismo otresli starega 
preizkušenega načina dela, ta­
ko imenovanega botrovanja 

kot da je to edini način, da 
na Jesenicah kaj zgradimo. 
Ob tem pa si z družbenim 
denarjem pišejo slavospeve 
posamezniki, ki so kljub za­
trjevanju odgovornih foru­
mov, da denarja ni, še vedno 
sposobni dobiti sredstva in 
vse pdtrebno. Ali je "to res 
edini način dela, ali ni morda 
še kakšna druga, boljša in 
bolj učinkovita pot? 

V izgradnjo turističnega 
centra v Kranjski gori vlaga­
mo ogromna sredstva, vpra­
šanje rekreacije delovnega 
človeka pa je še vedno odpr­
to in nerešeno. Vemo, da ma­
terialna osnova našega obča­
na še ni tolikšna, da bi lahko 
šel za razvedrilo in rekreacijo 
v Kranjsko goro, tako da bo 
ta center z novimi ekonom­
skimi cenami v gostiščih in 
na rekreativnih objektih po­
stal za delavca — proizvajal­
ca še bolj nedosegljiv kot je 
bil. Prav je, da krepimo tu­
ristično dejavnost, menim pa, 
da to ne sme iti na škodo 
delovnega človeka, njegovih 
želja in potreb. Zaradi tega 
ne smemo zanemarjati rekre­
acije delavca, človeka in pro­
izvajalca, čeprav smo se odlo­
čili, da bo turizem v naši ko­
muni poleg težke industrije 
glavni vir dohodkov občine 
saj tujski promet v Kranjski 
gori zavisi od proizvajalca. 

Skrajni čas je, da zgradi­
mo rekreacijske centre, kjer 
ne bo tako imenovanih eko­
nomskih cen in bo vsakdo 
našel to, kar ga veseli in za­
nima. S tega stališča moramo 
pohvaliti prizadevnost obča­
nov krajevne skupnosti Ja-
vornik — Koroška Bela, ki 
so z delom na tem področju 
že prehiteli dosedanji razvoj 
v naši komuni. Prav bi bilo, 
da bi njihovo prizadevnost 
podprli prav vsi in jim omo­
gočili uresničitev potreb in 
želja, ki niso samo ozko nji­
hove, pač pa nas vseh, ki si 

želimo zdravo in koristno te­
lesno rekreacijo. 

Spregovoril bi še o duševni 
rekreaciji, k i naj bi našemu 
delavcu — proizvajalcu daia 
možnost za miselni, estetski 
in etični razvoj. Že konferen­
ca ZMS Železarne Jesenice je 
ugotovila, da posvečamo pre­
malo skrbi sproščenemu in 
organiziranemu izživljanju 
mladega človeka, kakor tudi 
občana na področju kulturne 
dejavnosti. Menim, da so bila 
mnenja, iznešena na omen­
jeni konferenci, upravičena_v 
toliko, v kolikor so slonela 
na realnih utemeljitvah in 
mnenjih. Na Jesenicah ima­
mo celo vrsto klubov in krož­
kov v okviru raznih kulturno 
prosvetnih društev, za katere 
ugotavljamo, da uspešno de­
lujejo v miniaturni obliki 
zaklepanja v dejavnost, k i je 
sama sebi namen in v samo-
zadovoljstvo posameznika — 
soudeleženca, medtem ko do 
širših plasti, konkretno do 
občana, zaradi neprilagoje­
nega; programa ne seže*. Pro­
grami, kakršne poznamo da­
nes, so po vsebini, vsaj zdi 
se mi, pretežki za intelektu­
alni razvoj našega delovnega 
človeka in prav zaradi tega 
zanj nedostopni in miselno 
nedoseglivi. So pa tako mi­
selno kot čustveno dostopni 
že formiranemu "intelektual­
cu, katerega pa izvedba ne 
zadovolji, zato je žetev po na­
ših kulturnih dvoranah kaj 
jalova — več ali manj so 
prazne in tudi skrbni progra­
mi pišejo svoje kronologe le 
stenam. 

Menim, da bi morali meto­
de dela po klubih bistveno 
spremeniti že v osnovi, mo­
rali bi upoštevati okolje, v 
katerem klub dela, kakor 
tudi osebnost in nacionalno 
strukturo poslušalcev. Bistvo 
klubskega dela naj bi bilo v 
tem, da v občanu zbudijo 
zanimanje za določeno kul­
turno dejavnost, s katero bi 
vzgojili posameznika v po­
slušalca in v aktivnega kul­
turnega delavca, tako da bi v 
vsakem še tako neprizadetem 
posamezniku vzbudili žefjo 
po nekem novem, njemu še 
neodkritem svetu. 

Predavanja v šoli so v slo­
venščini, kar j im v začetku 
povzroča precej težav. Zato 
j im mora predavatelj včasih 
teorijo obrazložiti v srbohr-
vatskem jeziku. Hranijo pa 
se v obratni menzi na postaji 
in le malo jih je, k i si vča­
sih kuhajo sami v sobi, kjer 
spijo. 

Tako skrbi postaja sama, 
da dobi kvalificirane delavce, 
k i so največkrat brez osem­
letke. Za izobrazbo pa skrbi 
šolski izobraževalni center J ž 
v Ljubljani. Toda poglejmo 
še kam drugam, na primer 
gradbeno podjetje Sava. To 
podjetje ima samski dom z 
270 ležišč, ki pa je v sezoni 
preobremenjen, za delavce pa 
je urejena tudi menza. Fluk-
tuacija v tem podjetju je 
zelo velika, v pretekli sezoni 
je podjetje izvedlo seminar 
za P K delavce, ki ga je za­
ključilo 18 slušateljev in za 
K V delavce, k i so ga dokon­
čali le trije. Rednih štipendi­
stov imajo 19 in sicer od tega 
6 iz delovnega razmerja. 

Iz vseh teh podatkov vidi­
mo, v kakšni meri skrbijo 
podjetja za nekvalificirane 
delavce, kolikor sredstev vla­
gajo v ta namen, čeprav ve­
mo, da se sredstva, vložena 
na to področje, amortizirajo 
v približno štirih letih. Vpra­
šujem se, kateri stroj se nam 
amortizira v tako kratkem 
času? Menim, da nam na tem 
področju manjka eden naj­
važnejših pogojev, to je pro­
gramiranje. Podjetja res kar 
čakajo, da jih bo čas sam 
prisilil k dolgoročnemu pro­
gramiranju. Isto, morda še 

Ko bomo s svojimi progra­
mi to dosegli, bodo tudi dvo­
rane polne. Dosegli pa bomo 
tudi, da bo proizvajalec vsaj 
nekoliko povečal produktiv­
nost, ker vemo, da je notra­
nje samozadovoljstvo posa­
meznika predpogoj za večjo 
storilnost dela. 

VLADO BRUN 

bolj, velja to za komuno. 
Tudi komuna bo morala iz­
delati program in si tako za­
gotoviti sredstva za razvoj 
kadra, da ne bo treba iskati 
ob razvoju gospodarstva de­
lavcev na drugih področjih. 
Prav komuna bi morala skr­
beti, da bi skladno z razvo­
jem gospodarstva vzgajali 
tudi strokovne delavce. Ne 
smemo misliti, da le-ti ko­
ristijo samo gospodarski or­
ganizaciji, saj vemo, da dober 
strokovni kader povečuje pro­
duktivnost, za to bi morala 
biti komuna bolj zainteresi­
rana za izobraževanje stro­
kovnih delavcev. Ne moremo 
si zamisliti visoko razvitega 
industrijskega področja brez 
številnih srednjih in visokih 
šol,- k i res zahtevajo velika 
denarna sredstva, k i pa se 
kmalu obrestujejo. 

Pri vseh gospodarskih or­
ganizacijah v naši komuni, 
predvsem v manjših, kadrov­
ska politika zaostaja za po­
trebami. Nekatera podjetja 
štipendirajo samo zato, da 
zadovoljijo potrebe določenih 
forumov. Primeri se, da šti­
pendiste odklanjamo, češ da 
nimamo odgovarjajočega de­
lovnega mesta, ali pa se ne­
kateri posamezniki na vodil­
nih mestih brez ustrezne 
strokovne izobrazbe boje ro­
tacije? Najbolje ima urejeno 
to vprašanje železarna, k i 
lahko služi za vzgled ostalim 
organizacijam. Seveda pa so 
tudi v železarni še vedno od­
stopanja, k i j ih bo treba 
odpraviti. 

Poseben način reševanja 
tega problema bi morala ime­
t i podjetja s sezonskimi de­
lavci. Prav v teh delovnih 
organizacijah pa je najmanj­
še zanimanje za vzgajanje 
strokovnega kadra. Če ne 
drugače, bi lahko z integra­
cijo s podjetji, ki potrebujejo 
delavce v drugem letnem ča­
su, rešili omenjeni problem. 

Menim, da lahko iz nave­
denih problemov razberemo 
položaj nestrokovnih delav­
cev v naši občini. Aktivi ZMS 
gospodarskih organizacij pa 
so pred novimi nalogami, da 
bolj aktivno kot dosedaj re­
šujejo ta vprašanja. 

MARJAN BURJA 

7 

de, ampak zato, 
»izvajalcem orno-
>odo imeli manj 
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o in na kakšen 
želje in kritični 
> znova in znova 
l a je kadrovska 

amo, pač pa da 
; predloge za iz-
lanih nalog, da 

do zaželenih 
ozirom na tre-

je, v katerem 
o s^far presojati 

ih napak, k i se 
etal v leto je, da 
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- p fcmalo pa si 
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so volitve v de-
Prlvilno kadro-

>m«vk>či, da bo 
družbene organe 
a. Mladim lju-
0 omogočiti, da 
1 jih spodbujati 
i , kje svojo ak-
j še bolj pouda-
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da so bile da-
•ave precej sme-
:. Zato naj bodo 
•ave o vseh vpra-
conkretne. 
E FLORJANČIČ, 
DS. CK ZMS 

poročila ter mnenja posameznih govornikov, 
mladinski konferenci 

Rad bi omenil možnosti strokovnega izobraževanja, 
ki jih imajo mladinci brez strokovne izobrazbe na Že­
lezniški postaji na Jesenicah, kjer so mi razmere naj­
bolj poznane. V našem kolektivu je približno 60 nekva­
lificiranih delavcev, od tega skoraj polovico žensk, ki 
so večinoma iz drugih republik naše domovine, največ 
iz Srbije. Niso še dolgo pri nas, nudimo pa jim mož­
nost učenja. V pol leta, če bo treba tudi dalj, se lahko 
usposobijo za premikača, zavirača, kretnika in podobno. 
Živijo v res skromnih razmerah in stanujejo v sam­
skih pritličnih stavbah, grajenih za 50 oseb in sicer v 
18 sobah 40 samcev in po sili razmer celo tri družine. 



Persona lne vest i 
ju, elektrodni oddelek — de­
ček; Esadu Čataku, žicama 
— deček; Jožetu Košniku, ce-
varna — deček; Ivanu Cufer-
ju, GEZ — deklica; Vinku 
Burniku, težka proga — de­
ček in Janezu Bcljanu, plin­
ska in vodna energija — de­
ček. 

Cesti tarooi 

V okviru torkovih kultur­
nih večerov, ki jih prireja v 
dvorani pri Jelenu jeseniška 
Svoboda, je bil pretekli to­
rek koncert slovenskih na­
rodnih, partizanskih in umet­
nih pesmi. Na njem so sode­
lovali vokalni solisti Marica 
Balohova. Darinka Korošče-
va, Tonček Dolar, Marjan Je-
mec, Jaka Jeraša in Franc 

Kavčič, ženski vokalni kvin­
tet, združena zbora DPD Svo­
bode Jesenice in Hrušlce ter 
orkester jeseniške Glasbene 
šole pod vodstvom dirigenta 
Rada Kleca. 

Po uverturi Viktorja Par­
me k spevoigri »Rokovnjači« 
je ženski vokalni kvintet za­
pel Bltcnc-Kuharjeve »Otro­
ške pesmi«. Nato so vokalni 

za čas od 1. do IS. decerabn 
1963 

34 sprejetih delavcev, V 
obračunanih delavcev, 2 spre 
jeta uslužbenca in 1 uslužbe 
nec obračunan. 

Upokojena sta bila nasled 
nja sodelavca: 

Kristina Mlinaric, 1910. U> 
plotna energija — v ZJ 5 le 
in pol in Janez Mulej, 1908 
cevarna — v £J II let 

Umrli so: 
Franc Kodrič, 1938, marti 

nama — topilnlški pomoč 
nlk; Boris Praprotnlk, 1910 
nadzorna služba — vratar it 
Franc Razinger. 1909, marti 
nama — I. pomočnik čistil 
ca preboda. 

Svojcem naSc iskreno so 
ialjcl 

Poročili so se: 
Friderik Rampre, marti 

nama, z Ivano Zima; Janke 
Zalcc, valjarna 2400, z Bar 
baro Benc; Jože BeguS, stru 
garna valjev, z Jožefo Hva 
lec; Rudolf Kamenčič, valjar­
na 2400, z Alojzijo Zakrajšels 
In Hubert Hrovat, martinar 
i»a, z Marijo Hribemik. 

Čestitamo! 

Rodili so se: 
Martinu Zupanu, žična va­

ljarna — deklica; Jožetu Mra­
ku, žična valjarna — dečok; 
Sabidu Mujezinoviču, žičar* 
na — deček; Ivanu Žižku, 
lahka proga — deček; Milanu 
Sraretu, elektro delavnica Ja­
vora ik — deček; Rajku Kuri-

solisti ob spremljavi orke­
stra Glasbene šola izvedli 
osem različnih skladb in pri­
redb slovenskih avtorjev Pre-
lovec-Bernarda, Sedlbauerja, 
Bučarja In Si m oni t i ja. Za za­
ključek, pa sta združena zbo­
ra ob spremljavi orkestra 
zapela prijetni SchvvaboT 
koncertni valček »Dobro ju­
tro« ter Jenkovo »Vračaro«. 

Večer je po glasbeni strani 
lepo uspel, škoda le, da je 
bilo v dvorani precej manj 
poslušalcev kot izvajalcev na 
odru. Morda bi kazalo ta 
koncert z nekoliko razširje­
nim programom ponoviti kot 
samostojno prireditev v dvo­
rani gledališča »Tone Cufar«. 
Ob primerni propagandi bi 
brez dvoma našel boljši odziv 
pri našem občinstvu, ki si 
po sedanjih izkušnjah sodeč, 
takšnih nastopov domačih 
glasbenih amaterjev v gleda 
Hšču še želi. 

K. 

Z A H V A L A 
Podpisani Ivan Mohorič se 

kolektivu prometnega oddel­
ka najlepše zahvaljujem za 
denarno pomoč v času moje 
dvomesečne bolezni. 

Ivan Mohorič, 
promet 

Z A H V A L A 
Sindikalnemu odboru EE 

Javornik I se iskreno zahva­
ljujem, ker mi je omogočil, 
da sem se lahko udeležil iz­
leta v Zaplano, ko'ektivu 
obrata pa želim še veliko de­
lovnih uspehov. 

Jože Drolc, 
Tomšičeva 94, Jesenice 

LETO 1956 
Domači gost je bil vedno bolj 

ogrožen. Vsi smo vedeli, da je naš 
delovni človek potreben počitka, 
odmora, zraka in sonca, a kar na­
enkrat, tako rekoč čez noč, so po« 
»tali nekateri lokali in nekateri 
kraji dostopni samo onim od tam 
čez. 

Kaj bi? Turizem smo začeti gle-
•fcui kot det gospodarstva. Kaj za 

to, če je dajal še zelo simbolične 
devizne zneske in kaj zato, če so 
se s tisto staro kračo, ki jo je nekdo 
kupil v Severni Nemčiji za dobrih 
tisoč mark in jo preko te ali ono 
emigrantske kupčijske organizacije 
spravil v našo deželo skupaj z d̂a-
rilnirn pismom in podobnimi do­
kumenti, ki so potrebni zato, ker 
si jih je izmislila »komunistična 
oblast« onkraj meje »svobodnega 
sveta«, kaj bi torej, če so se z iz­
kupičkom za darilo neke izmišljene 
tete preživljale v našem letovišču 
tri družine dve sezoni, pa je še kaj 
ostalo za prihodnja leta. Ko je pri­
peljal k nam svojo družino in 
znance tisti oni, ki je bil ali je šele 
imel biti izmišljena teta, so ga pri 
nas sprejeli kakor odrešenika, ki 
pri napitninah sploh ne more biti 
drugega, kakor velik dobrotnik in 
kavalir, k naši negativni plačilni 
zunanjetrgovinski bilanci pa bo 
primaknil tako pomemben znesek, 
da je pač treba zamižati vsaj na 
eno oko. 

Pa smo začeli mižati na eno oko, 
pomežikovati in včasih mižati kar 
na dve očesi. 

In kdo bi moral zameriti tistemu 
onemu, ki je enkrat bil pri nas v 
onih malce nerodnih časih, pa jc 
ob svojem prvem povojnem poho­
du k »schone blaue Adria« ugotovil, 
da ie oravzaorav čudno, kako nekoč 

naše dežele niso in niso mogli po­
koriti, zdaj jo je pa tako lahko. 
Za čokolado ali par nvlonk dose­
žeš, kar si ravno izmisliš in ali niso 
bile morda zgrešene pred dobrimi 
desetimi leti le metode, pa bi šlo. 
Namesto tistega preseljevanja, ki 
itak ni imelo smisla, saj vendar ni 
mogoče dovolj skrito poslati milijo­
ne ljudi skozi dimnike, bi bili mo­
rali nastooiti z »deutsche erzeugni-
se«, oa bi bilo nemara prav. Morda 
bi tile ljudje, za katere je bilo ta­
krat rečeno, da imajo nekaj nemške 
krvi, hitro spoznali, kje jim je me­
sto. 

Kdo more zameriti, če je tako 
razmišljal tisti oni in še marsika­
teri zraven? 

Saj je vendar postajal inozemski 
turizem s svojimi desetimi milijoni 
letnega iztržka pomemben steber 
v čisto zares še skromnem stebrišču 
našega zunanjega gospodarjenja. 

Kaj bi se imel potem repenčiti 
tisti turist, ki je v 1956. letu doživel 
tale dogodek. 

Zašel je v Istro, prav malo čez 
slovensko mejo. Nekaj dni preden 
se je vrnil domov in v podjetje de­
lat, je sklenil pogledati v novo re­
stavracijo z zvenečim imenom neke 
morske živali in tam dati za liter 
vina. V mestecu so bile na prene-
katerem zidu obešene reklamne 
table, ki so pozivale goste, v treh 

jezikih plesat, jest »specialitete na 
roštiiju« in pit izbrana vina. Seveda 
so bile obljubljene tudi ekskluzivna 
muzika, zviranje od ročk and rolla 
dalje in sijajna postrežba. Kaj bl 
potem ne povabil prijatelja in ženo 
skupaj s svojim »angel varuhom« 
enkrat v tisto jazbino? Saj vendar 
živimo samo enkrat! 

Od daleč jim jc udarilo v ušesa 
zavijanje saksofona, vmešali so se 
izlivi trobente in harmonike, pa 
neke praznine, ki so bile izpolnjene 
z brenkanjera in juriši tolkal in 
tako naprej spet znova in znova. 
Kar zna razburiti človeška ušesa, 
ta nekaj vcija in zato jc naš znanec 
pomenljivo pogledal po svojih va­
bljenem, češ: zdaj boste videli, kaj 
se pravi! 

Ob vhodu jih je malce zaustavil 
in stopil sam naprej. Kar je videl, 
res ni bilo ohrabrujoče. Takšna 
gneča, da je očitno manjkalo kisika 
in je bila temperatura prostora 
znatno stopnjevana. Pohlevno, ka 
kor smo vajeni, je pocukal za rokav 
prvega natakarja, ki si je izkrčil 
pot v njegovem dosegu in ga po­
hlevno, kakor jez dinarji v žepu 
pač treba, povprašal, če nI morda 
kje na onem koncu kakšnega pro­
storčka, kjer bi bik) mogoče spiti 
kozarec vina in poskusiti, če se da 
na niihove viže zaplesati tudi kak 
Sen domač ples. 
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Uspel koncertni večer 

Prvi snet je povzročil težave tudi na našem prometnem oddelku. Osebje vlečne službe 
kljub snegu in mrazu vlaga napore, da bi ustreglo potrebam proizvodnih obratov, ki 

prav r teh dneh delajo s podvojenimi silami, da bi izpolnili letošnjo plansko nalogo. 

SVARUN 

MI 
IN 

ONI 



B i l i so in b o d o . . . u g o v o r i n a p r a v i l n o s t 
d e l o v a n j a s t a n o v a n j s k e 

Najbolj pereče vprašanje na Jesenicah se počasi, a 
vendarle ureja. Ce pogledamo rezultate, objavljene v 
»Železarju«, glede rešenih 240 in nerešenih 470 prosil­
cev stanovanj, številke same niti niso tako zastrašujoče. 

Vendar s tem ne mislim 
hvaliti delovanja pristojnega 
organa. Res ne more biti ko­
misija ali odgovorni član na 
razpolago vsakemu posamez^ 
niku, vendar se samo postav­
lja vprašanje? »Od kod in 
kako, da je vseh 240 rešenih 
problemov nujnejših kot ne-
le stanovanjski ,temveč tudi 
življenjski problem Stare Sa­
ve?« 

Verjetno tega res ni kriva 
stanovanjska komisija, ker jo 
od časa, ko so točke odloča­

le višino najemnine, ni bilo 
več blizu. 

Končno tu niti ne gre, da 
bi kdo zmerjal ali žalil čla­
ne komisije, pač pa je dej­
stvo, da se Stare Save vsak 
v velikem loku ogne, če mu 
le dopušča čas. Še več! Ne­
odgovorne izjave pristojnih, 
da ne bi hoteli živeti na Sta­
ri Savi, v tem prostoru med 
železarno, niso za stanovalce 
prav nič vzpodbudne. 

Ker pa živijo na Stari Sa­
vi predvsem, da ne rečem sa-

Vredno priznanja! 
V četrtek je član našega kolektiva P A V E L VUD-

RIČ na svojem službenem obhodu našel na cesti 
pred železarno belo kuverto. Ker je bila že tema, 
je najprej brcnil vanjo, misleč, da je odvržena. 
Potem pa se je sklonil in pogledal, kaj je v njej. 
Nemalo presenečen je iz nje potegnil ček za 240.000 
dinarjev in 6.000 dinarjev v bankovcih. 

Najdbo je prijavil in lastnik se je hitro našel. 
To je bil petdesetletni železničar, ki s svojo številno 
družino stanuje v .čuvajnici na Belem polju pri 
Hrušk i . Njegova žena in hčerka, k i je ček izgubila, 
sta ob prejemu čeka iz rok najditelja presrečni 
zajokali. Pošteni najditelj pa se je odrekel tudi na­
gradi, ko je zvedel za socialne razmere v omenjeni 
družini. Mislim, da je vsak komentar odveč in da 
je lahko tov. Pavel Vudrič za vzgled. 

mo, .„udje, ki so prav tako 
zaposleni v železarni, b i biio 
nujno, da se tudi kak član 
komisije ali stanovanjski re­
ferent opogumi in si od bli­
zu ogleda stanje Stare Save. 

Saj za sam ogled- »stare 
kantine« in ostale Stare Save 
ni potreben pogum, ker tu 
žive le mirni ljudje. Zakaj se 
komisija ne potrudi in ogle­
da od blizu »staro kantino«? 
Za dva prsta debela plast 
žlindrastega i n rudnega, pra­
hu prijetno blaži korak in tu­
di zrak, pogosto nasičen s 
plinom, ne da pozabiti in 
vzbuja zavest, da je to vse 
za nas, za delovne ljudi. Po 
končani dnini se lahko spro­
stimo v oblakih prahu in di­
ma ter se hrabrimo z domi­
slico soseda, k i pravi: »Na 
Stari Savi tuberkuloze ne bo, 
ker smo se železnega prahu 
najedli!« 

Vendar poglejmo zadevo z 
resnejše strani. Res je bilo 
že postavljeno vprašanje, kaj 
bo s Staro Savo in ugotovi­
tev, da je treba ta problem 
rešiti. Toda vedno takrat, ka­
dar stanovanj res ni bilo na 
razpolago. K b pa so bila, je 
bila Stara Sava spet zavita v 
oblake prahu in dima ter-je 
ni bilo mogoče reševati. 

Vzemimo konkreten primer 
»stare kantine«. Od kod za­
gotovilo, koliko bo stara in 
razmajana zgradba še vzdr­
žala? Od kod garancija, da 
ne bo streha, k i prepušča na 

Le redko se zgodi, da žerjavi v starem železu takole mirujejo 

več k r a J i b , trudna od let in 
zunanjih činiteljev, omahnila 
sredi zime? 

Seveda se vse da urediti 
brez kričanja; žalitev in gro­
ženj, zato pa rešuj mo res 
najpotrebnejše. In kakor be-
jremo v »Železarju«, so mno­
gi prosilci samo napisali 
prošnjo, nekajkrat vljudno 
povprašali in bi l i rešeni skr­

bi. Kako lepo se sliši, da j im 
je tako uspelo! 

In kaj je s tistimi, ki so 
prav tako napisali prošnjo in 
potrpešljivo čakajo, da se bo 
nekdo pozanimal, ogledal in 
točkoval. Morda pa bi se pre­
visoko povzpeli na prioritet' 
ni listi?! 

Francka Kralj, 
žebljarna-zavijalnica 

»Kaj vendar mislite,« mu je od­
vrnil natakar. »Filmska ekipa, za­
ključena družba direktorjev izvoznih 
podjetij in inozemci, pa vam je 
takale gneča. Sploh pa, k nam za­
hajajo, saj. veste, ne ravno vsakdo.« 

Skremžen obraz je še nekaj časa 
spremljal prerivanje natakarja, k i 
si je krčil pot kdo ve kam, potem 
je pa stopil nekaj korakov nazaj 
in sporočil druščini, da morajo do­
mov, ker tukaj, hočeš nočeš, najbrž 
nimaš kaj iskati, vrh vsega pa ni 
niti prostora. 

Povabljeni prijatelj je skrbno 
pregledal poteze skremženega obra-
,za, malo počakal, da se je izlil prvi 
pljusk »angela varuha« — češ, kaj 
vabiš ljudi, ko ne veš, kako bo in 
potem moraš takole potepeno nazaj 
— nato je pa zasukal že napol proti 
morju obrnjeno druščino nazaj. 
Takole j im je rekel: -

»Vsako reč je treba znati. Janez 
očitno še nima ustrezne kvalifikaci­
je. Bom jaz poskusil. Malo poča­
kajte!« -

Zrinil se je skozi vhod in j ih 
pustil, ne da bi se menil, kaj tuh­
tajo. Vedel je, da bosta imela oba 
»angela« dovolj časa in bo Janez 
doživljal pljusk za pljuskom, a pri­
pravljal se je na pomembnejše 
podjetje. 

Med vhodnimi vrati, od katerih 
za nobeno ceno ni bilo mogoče na­
prej, se je nakremžil, naredil kar 

se da malomaren obraz, skrajno 
pomilovalno premeril prostor in 
ljudi, vtaknil eno roko v prsni žep, 
da je denarnica- nenaravno izstopi­
la, drugo pa dvignil in v spačeni 
nemščini kar moč glasno poklical: 

»Herr Ober! Pridite vendar sem!« 
Šef strežbe je švistnil skozi ljudi 

kakor torpedo, se prevrtal kot sve­
der in v naslednjem hipu stal pred 
njim. 

Naš znanec je še malo bolj skrem-
žil ustnice, še bolj zviška premeril" 
možička v črnem fraku in se po­
trudil, da je govoril dovolj spačeno, 
ko je ukazal: 

»Mizo s štirimi stoli za mojo 
družbo! Prosim takoj!« 

Samo malce je še izbočil svoj_ 
prsni žep in možiček se je že vrtal 
skozi množico. 

Komaj je utegnil stopiti po one 
tri tam zunaj, že so lahko opazovali 
kako je romala nad glavami z no­
gami navzgor gostilniška miza in 
kako so visoko nad ljudmi potovali 
štirje stoli tja nekam k orkestru. 

Dvignjena roka je bila znamenje 
in povelje. »Za mano«, je ukazala. 
Potem so se prerivali, tiščali, od­
stopali, zaletavali in napenjali, da 
so prišli tja v trenutku, ko je vešča 
roka razgrnila prt po mizi, k i se, je 
vgnezdila med množico. Udobno so 
sedli in se spogledali. 

»Zdaj je pa vse v redu in prav,« 
je rekel Janezov prijatelj pa slo­

vensko, koj nato pa po hrvaško 
tistemu možiclju, k i se je imel ta 
večer nalogo laskati gostom: 

»Liter vina. Belega in dobrega.« 
Oni je najprej posinel, nato mU 

je udarila kr i v glavo, potem se je 
nekaj stresel in nazadnje negibno 
obstal. Našim znancem pa so se 
širile oči in ustnice. 

»Znate,- još niko me nije ovako 
nasamario,« je nazadnje povedal v 
sapi. »Nočas tu nije mijesta. Iza-
djite odmah! Niko vas neče služiti.« 

»Dobro«, je rekel Janezov prija­
telj in oni je sprevidel, da bo nje­
gova avtoriteta še najmanj trpela, 
če odide in s tem pokaže, da je 
neljub pripetljaj zaključen. 

»Bomo sedeli pri prazni mizi?« 
je ves preplašen vprašal Janez. 

»O, ne,« mu je odvrnil prijatelj. 
»Kar malo počakaj! Če nam ga tu 
ne dajo, ga bom pa od soseda pri­
nesel. Tam morebiti raje zaslužijo 
kot tu.« 

V tistem hipu si je krčila pot 
skozi gnečo mlada natakarica.' 

»Gasite vi,« jo je poklical Janezov 
prijatelj. »Prinesite nam liter tak­
šnega vina, kakršnega pije vaš 
direktor!« 

Dekle se je posmejalo in izginilo. 
Za čudo hitro se je snet pojavilo 
in na mizi se je znašel liter vina. 
Drobne rumenkaste kacl ik^ « ^ i ^ -

vilnimi mehurčki na površini so 
zvabile na Janezove ustne smehljaj. 
Segel je po denarnici, a ga je pri­
jatelj prehitel in odrinil dekletu sto 
dinarjev napitnine zraven tistih 
petih sto za vino. 

Potem so si nalili, nazdravili in 
to večkrat ponovili. Janez je šel po 
neznanem zavijanju parkrat plesat 
s prijateljevo ženo valček in tango 
in najferž bi bilo vse prav lepo po­
teklo in bi bi l i pozabili na strategi­
jo, s kakršno so si priborili svoj 
prostor »pod soncem«, da ni p r i 
koncu drugega litra prišvedral mi­
mo strežni možicelj in dekletov šef. 

»Ko vas je služio,« je jel zasli­
ševati. 

Janezov prijatelj se je naredil, 
kakor bi ne znal nobene besede 
hrvaško in je gledal nekam v zrak, 
ostalim je pa bilo nerodno in so 
bili zato prav lahko tiho. 

Možicelj je kmalu obupal, da ni 
mogel uspeti, zato je strokovnjaško 
pogledal okrog sebe. Od orkestra 
je prišla dekle, k i se je hitro ujela. 
Prav takrat je prišla spet pogledat,' 
če ne bo nemara zaslužila tretjega 
stotaka ob tretjem litru. 

Namesto stotaka je doživela ploho 
opozoril, ukorov, psovk in lekcij 
svojega šefa, naši znanci pa so se 
posmehnili razmeram, bodrilno po­
gledali dekle, izpili in odšli, kakor 
se ie pač da1© skozi sprimek zgne­
tenih človeških teles. 

prejeli smo 
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Srečen je bi l samo takrat, ko je gledal tovariše, kako 
slastnp jedo. K o so njihove roke zajemale mesto in j im 
je nanjo vlival zabelo, je čutil, da mu ustnice nabrekajo 
in lezejo med zobe. Smehljal se je. Smehljal tako, kakor 
nekoč Gorjan. Tovariši so videli v njegovih ustnicah in v 
krvavih, vnetih očeh nezatajevano čustvo. 

Tako rad nas ima, kakor Gorjan, so si mislili. Razumel 
jihT je k i spraševal: »Ah j ih bom mogel ime4i kdaj tako 
rad, kakor j ih je imel kmet Zrnovec*?« 

»Morda. Morda se mi posreči,« si je odgovarjal. Včasih 
si je verjel. Takrat je čutil globoko zadovoljstvo in nek 
čisto nov, doslej popolnoma nepoznan občutek sreče. »Če 
bi mogel biti takšen kot Gorjan, če bi mogel tako nepo­
sredno prenašati svojo vedrost, upanje in vero na tova­
riše, če bi se j im mogel tako dati, potem . . . Potem, ah, 
saj je nemogoče. Rad bi se zatajil. Se porazdelil med solju­
di! Gorjan pa sebe sploh s ni poznal. On je bil del nas. 
Samo v nas je živel. No da, tudi v tistem kosu zemlje tam 
spodaj. Nikoli ne bom on.« 

Tako se je končalo vsako njegovo premišljanje, ki mu 
je napolnilo zadnji kotiček zavesti in se mu n i mogel nikoli 
upreti. Edini izhod ga je silil , da se pogovori z Martinom. 
Ne da bi razmišljal,-je čutil, da je samo Martin vreden 
takšnega pogovora. - . • -

»Takrat smo bil i vsr tako omagani. Nismo vedeli, kaj 
je z nami. Reševali so nas^samo nagoni, ne moč in volja. 
Martin se je pa pogovarjal z njim. Slišal sem, čeprav ta­
krat nisem bil v stanju doumeti njunih besed. Morda sta 
govorila čisto nekaj drugega, saj zdaj ne morem soditi, 
kaj se je dogajalo. B i l sem na pol mrtev. Je pa le on 
zadnji govoril z Zrnovcem. In komisar, in star komunist, 
in pošten in dober tovariš nam je. Vero nam zna vlivati 
v zavest. Tako kot Gorjan.« 

Več kot edino mogoče je bilo, da sprosti pred Marti­
nom potok svojih neugnanih pogovorov. Tisto lenobno 
dopoldne se mu je zazdelo, da ne more več odlašati. Ker 
se tovarišem ni dalo priti s svisli, je mnogo preglasno 
pozval: 

»Tri s t o . . . saj niti reči ne smeš katerih in kakšnih. 
Tako dobra mesta, njih pa od nikoder.« 

Počakal je, da je zgoraj začelo šumeti seno in si dejal: 
»Kmalu bi zaklel. Zadnjič so prisodili Mitj i en dan boj­
kota zato, ker je govoril v jeziku hlapcev. To.ni hudo in 
bi ne zavrlo mojih besed. Zakaj potem niso privreli na 
plan tisti zlodeji ali hudiči? Ker bi bilo Gorjanu hudo, 
če bi me slišal. Kar streslo ga je, če je slišal kletvico. 
Zanesljivo bi ponoči molil, naj mi bog odpusti.« 

Zgoraj so tovariši razvezovali nahrbtnike, jemali iz njih 
sklede in počasi lezli dol. 

Prvi je prišel Martin. 
»Kaj pa razgrajaš? B i rad Švabe priklical?« mu je po-

očital. 
»Ali naj vas pa pustim, da boste svobodo prespali,« 

mu je odvrnil Drago in si pomel oči. 
Martin se je glasno zasmejal, ga globoko pogledal in 

se sklonil k njemu: 
»Povej mi, imaš še za jutri moko v mehu!« 
»Imam. In za pojutrišnjem tudi.« 
»Pa krompirja?« 
»Niti za jutri dopoldne ga ne bo.« 
Martin je umolknil. Drago pa si je mislil: 
»Pod noč bodo trije, štirje odšli in ko bom zjutraj 

vstal, bodo tu nahrbtniki krompirja. V enem bo tudi 
nekaj moke in zabele. Bogve, čigav krompir bodo prinesli. 
Če bi se ti prekleti žandarji ne ugnezdili čisto zraven moje 

"hiše, b i šli lahko k nam ponj. Vsako leto smo ga imeli 
preveč. Pa kaj krompir? Gorjan leži v steni. Gorjan! 

Po mesti b i se rad malo pogovoril,« mu je privrelo čez 
ustnice. Bilo je tisto, kar je že dolgo glodalo v njegovi 
notranjosti. ' 

Martin je očitno mislil na krompir in moko. Na pol 
odsotno je pokimal. 

»Za svisli pridi. Rad bi, da bi bila sama,« je dejal Drago. 
»Bom,« je odvrnil komisar in ga premeril. Zavedel se 

je da bosta m č e l a nekaj, kar ni za vse. V Dragovih očeh 
je skušal prebrati nagib pogovora v dvoje. Morda bi se 
mu bilo posrečijo, da niso pričeli tovariši zajemati mesto, 
pa je moral odtrgati pogled s kuharjevih oči i n ga spustiti 
v kotel, kjer se je ta čas odigravalo vse kaj bolj pomemb­
nega kakor vsakdanji pogovor. 

Zajemanje je bi l obred. 
Obred za vsakega in za vse. 

P r o g r a m n o v o l e t n i h p r i r e d i t e v 
Centralno praznovanje Sta­

novanjskih skupnosti: Save, 
Plavža in Podniežaklje bo v 
domu TVD Partizan na Jese­
nicah. 

Program bodo izvajali go­
jenci Glasbene šole, cicibani 
Doma igre in dela »Julke Pi-
bernjk« Sava, »Angelce Ocep-
kove« Plavž in pionirji pionir­
skega odreda »Rudi Baloh« 
iz Žirovnice. Poleg tega bo 
sodeloval še tamburašiki zbor 
OKD »Obrtnik« Jesenice. 

Vse ostale stanovanjske in 
Krajevne skupnosti pa bodo 
praznovale novoletno jelko s 
samostojnim programom in 
prihodom Dedka mraza po 
naslednjem razporedu: 

'23. dec. ob 16. uri Stanch 
vanjska skupnost Hrušica, 
24. dec. ob 10. uri Stanovaj-
ska skupnost Podmežaklja, 
5. dec. ob 10. uri Stanovanj­
ska skupnost Sava, 26. dec. 
ob 10. uri Stanovanjska skup­
nost Plavž, 27. dec. ob 9. uri 
pionirski odred »Tone Čutar« 
Jesenice, 27. dec. ob 16. uri 
Stanovanjska skupnost Rate­
če, 28. dec. ob 16. uri Stano­
vanjska skupnost Blejska Do­
brava, 29. dee. ob 16. uri Kra­
jevna skupnost Kranjska go­
ra, 30. dec. ob 16. uri Krajev­
na skuonost Dovje-Mojstra-
na in Krajevna škuonost Ži­
rovnica. 30. dec. ob 16. uri 
pionirski odred »Matija Verd-
nika«. 

OBISKI DEDKA MRAZA 
V USTANOVAH: 
'24. Aec. ob 8. uri DID Pod­

mežaklja,- 25. dec. ob 8. uri 
-DID Sava, 26. dec. ob 8. uri 

DID Plavž, 28. dec. ob 15. uri 
Dom »Franceta Berglja«, ob 
17. uri splošna bolnišnica Je­
senice. 

K I N O PREDSTAVE — film 
»TOMMI I N JERY« 

K I N O RADIO: 24. dec. ob 
9. uri za pionirski odred »To­
ne čufar« in Stanovanjsko, 
skupnost Plavža ob 15. uri za 
pionirski odred »Tone Čufar«, 
pionirski odred »Jelovčan« in 
Stanovanjsko skupnost Blej­

ska Dobrava, 25. dec. ob 9. 
uri za pionirski odred »Ma­
tije Verdnika« in Posebno šo­
lo, ob 15. ur i za pionirski od­
red »Matije Verdnika«, pio^ 
nirski odred »Ivana Krivca« 
in Stanovanjsko skupnost 
Podmežaklja, 28. dec. ob 9. 
uri za DID Hrušica, Plavž, 
Podmežaklja, Blejska Dobra­
va, Sava in Stanovanjsko 
skupnost Sava. 

KINO KOROŠKA BELA: 
27. dec. ob 9. uri za pionirski 
odred »Jožeta Zupana-Ježka« 
in DID Koroška Bela, ob 15. 
uri za pionirski odred »Jože­
ta Zupana-Ježka« in Stano­
vanjsko skupnost Javornik — 
Koroška Bela. 

K I N O ŽIROVNICA: 26. dec. 
ob 9. in 15. uri za pionirski 
odred »Rudija Baloha« in 
Krajevno skupnost Žirovni­
ca. 

K I N O DOVJE: 23. dec. ob 
8. uri za pionirski »Triglav­
ski odred«, ob 16. uri za pio­
nirski »Triglavski odred« in 
Krajevno skupnost Dovje. 

K I N O K R A N J S K A GORA: 
23. dec. ob 11. uri za pionir­
ski odred »Ivana Mežika«, 
pionirski odred »Franca Roz­
mana« in pionirski odred 
»Slavka Černeta«, ob 14. uri 
za -pionirski odred »Slavka 
Černeta« in Krajevno skup­
nost Kranjska gora. 

DPD SVOBODA »TONE ČU­
FAR« J E S E N I C E — risanke iz 
Disnevevega sveta v lutkovni 
dvorani pri Jelenu: 

23. dec. ob 15. uri za DID 
Hrušica, ob 17. uri za Stano­
vanjsko skupnost Hrušica, 
24. dec. ob 15. uri za DID 
Sava, ob 17. uri za Stanovanj­
sko skupnost Sava, 25. dec. 
ob 15. uri za DID Plavž, ob 
17. uri za Stanovanjsko skup­
nost Plavž, 26. dec. ob 15. uri 
za DID Koroška Bela, ob 17. 
uri za Stanovanjsko skupnost 
Koroška Bela, 27. dec. ob 15. 
uri za DID Blejska Dobrava, 
ob 17. uri za Stanovanjsko 
skupnost Bleiska Dobrava, 
28. dec. ob 15. uri za DID 

Podmežaklja, ob 17. uri za 
Stanovanjsko skupnost Pod­
mežaklja, 29. dec. ob 10. uri 
za Posebno šolo Jesenice. 

GLEDALIŠČE »TONE ČU­
FAR« JESENICE — mladin­
ska igrica »Čarobna piščal«: 

26. dec. ob 15. uri za pio­
nirski odred »Tone Čufar« in 
Stanovanjsko skupnost Pod­
mežaklja, 27. dec. ob 15. uri 
za pionirski odred »Matija 
Verdnika« in Stanovanjsko 
skupnost »Sava«, 28. dec. ob 
15. uri za Posebno šolo 
in Stanovanjsko skupnost 
Plavž, 29. dec. ob 10. uri za 
pionirski odred »Ivana Kriv­
ca« in DID Hrušica, Plavž, 
Sava, Podmežaklja, Koroška 
Bela, Blejska Dobrava ter vse 
Stanovanjske skupnosti na 
Jesenicah. 

Vstop na vse navedene pri­
reditve je brezplačen. K praz­
novanju novoletne jelke vabi 
Občinska zveza DPM Jeseni­
ce! 

K O T A L K A R S K O 
DRSALNI K L U B JE ZAČEL 
Z R E D N I M D E L O M 

V torek se je -na igrišču 
Podmežakljo zbralo veliko 
število ljubiteljev drsanja, 
predvsem mladine. Vodstvo 
na novo ustanovljenega ko-
talkarsko-drsalnega kluba je 
prevzel Hanzi Verdnik, teh­
nični vodja pa je Rupert 
Gorše. Do sedaj ni bilo sa­
mostojnega kluba, ampak sa­
mo drsalna sekcija pri ho­
kejskem klubu. Sekcija je 
imela težave glede vodilnega 
kadra, sedaj pa ima klub tr i 
vaditelje in bo to mnogo laž­
je. Mladi drsalci so razdelje­
ni v tri skupine, na začetno, 
srednjo in tretjo skupino, v 
kateri so tisti, k i že obvlada­
jo vsaj 5 osnovnih likov 
umetnega drsanja. Klub je 
najmlajšim razdelil 10 parov 
kompletnih drsalk. 

Polde Karlin 

Gradbeno podjetje »Sava« nadaljuje z izkopom temeljev za novo elektropeč. Z deli bodo 
morali pohiteti, ker je predvideno, da bo neč začela obratovati že ob koncu prihodnjega 
leta 
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peter skalar 4 
ko se vrača življenje 



Kaj bomo gledal i v k i n u ? 
k

Kino »RADIO« 
21. in 22. decembra angle-
i barvni film DOKTOR IN 
fUBEZEN, ob 17. in 19. uri, 

|v nedeljo tudi ob 15. uri 
I 23. decembra amer. barvni 
VV film MAČKA NA VROČI 
PLOČEVINASTI STREHI, ob 
17. in 19. uri 
I 24. in 25. decembra jugo­
slovanski CS film DESANT 
ftA DRVAR, ob 17. in 19. uri 
[ 26. in 27. decembra mehiški 
barvni film ČRNI OREL, ob 
17. in 19. uri 
I 28. decembra amer. barvni 
CS film SEVERNO PROTI 
WASKI, ob 17. in 19. uri 
t 
j Kino »PLAVž« 
I 21. In 22. decembra jugoslo­
vanski CS film DESANT NA 
DRVAR, ob 18. io 20. uri, v 
nedeljo tudi ob 16. url 
I 23. in 24. decembra angleški 
barvni film DOKTOR IN 
tJUBEZEN, ob 18. in 20. uri 
I 26. in 27. decembra nemški 
.barvni film NISEM KASA­
NOVA, ob 18. in 20. uri 

Z A H V A L A 
Ob nepričakovani smrti 

(našega dragega moža in skrb-
oega očeta 
* JANEZA RAZINGERJA 
lee zahvaljujemo vsem, ki so 
se poslovili od njega in ga 
jspremili na zadnji poti. Za­
hvaljujemo se vsem daroval­
cem vencev in cvetja ter 
tvsem, ki so kakorkoli soču­
stvovali z nami. 
\ Iskrena zahvala sosedom 
in vsem, ki so nam kakorko­
li pomagali v teh težkih dneh'. 

Žalujoči! žena Anto­
nija, sinovi France 
in Andrej ter Pavel 
in Peter z družino, 
hčerke Minka, Kari 
z možem, Barbka in 
Francka z družinama 

Z A H V A L A 
Ob nenadni, bridki in težki 

izgubi mojega ljubljenega 
Imoža, očeta, starega očeta, 
brata, strica 

BORISA PRAPROTNHCA-
PAVLA 

se iskreno zahvaljujem vsem, 
ki so sočustvovali z nami, ga 
spremili na zadnji poti v pre-
rani grob ter ga zasuli z ven­
ci in cvetjem. 

Iskrena hvala Zvezi borcev 
Javornik - Koroška Bela za 
pomoč in organizacijo pogre­
ba, krajevni organizaciji 
•SZDL, samoupravnim orga-
ganom in nadzorni službi že­
lezarne Jesenice. Zahvaljujem 
se lovskim družinam Jeseni­
ce in Žirovnica, organizaciji 
ZB Žirovnica, koroškim par­
tizanom, pripadnikom JLA, 
pevcem, godbi DPD Svoboda 
»France Mencinger«, govorni­
kom ob domači hiši in odpr­
tem grobu, kakor tudi sose­
dom in vaščanom za njihovo 
pomoč. 

žalujoči: žena Tončka, 
sin Niko, hčerka Mile­
na z družino, bratje, 
sestra in ostalo sorod­
stvo. 

28. decembra amer. barvni 
CS film PUSTOLOVŠČINE 
MLADEGA ČLOVEKA, ob 18. 
in 20. uri 

Kino Žirovnica 
21. decembra francoski, fihn 

LEPA AMERIČANKA 
22. decembra angleški film 

VSO DOLGO NOC 
25. decembra angleški barv. 

ni film DOKTOR IN LJUBE­
ZEN 

28. decembra nemški barv­
ni film NISEM KASANOVA 

Kino Dovje 
21. decembra angleški film 

VSO DOLGO NOC 
22. decembra francoski film 

LEPA AMERIČANKA 
26. decembra angleški barv­

ni film DOKTOR IN LJUBE­
ZEN 

28. decembra jugoslovanski 
CS film DESANT NA DR­
VAR 

Kino Koroška Bela 
21. decembra nemški barv­

ni film NISEM KASANOVA 
22. decembra francosko-ita-

lijanski barvni CS film 
AUSTERLITZ 

23. decembra jugoslovanski 
CS film DESANT NA DR­
VAR 

28. decembra mehiški barv­
ni film ČRNI OREL 

Kino Kranjska gora 
20. in 21. decembra frane-

italijanski barvni CS film 
AUSTERLITZ 

22. decembra nemški barv­
ni film NISEM KASANOVA 

26. decembra jugoslovanski 
CS film DESANT NA DR­
VAR 

27. in 28. decembra angle­
ški barvni film DOKTOR IN 
LJUBEZEN 

Motiv z Belškega polja tik preden smo dobili prvi letošnji sneg 

DEŽURNI ZDRA VNIK 

Za čas od 20. decembra od 
12. ure do 27. decembra do 
12. ure. 

Zahodni del Jesenic: dr. Av­
guštin Tancar, Jesenice, Ce­
sta maršala Tita 27, tel. 278. 

Vzhodni del Jesenic: dr. 
Alojzij Jenko, Jesenice. Cesta 
maršala Tita 84, tel. 277. 

ZAHVALA 
Ob nenadni in bridki izgii' 

bi našega dragega moža, oče­
ta, starega očeta, strica in 
pradeda 

PAVLA TORKARJA 
se prisrčno zahvaljujemo 
vsem, ki so izrekli pismeno 
in ustmeno sožalje, daroval­
cem vencev in cvetja ter 
vsem, ki so ga v tako veli­
kem številu spremili na nje­
govi zadnji poti. 

Posebno se zahvaljujemo 
pevskemu zboru, obema go­
vornikoma za poslovilne be­
sede ob odprtem grobu in 
voznikom osebnih avtomobi­
lov. 

Najlepša hvala vsem, ki so 
čustvovali z nami in razume­
li našo bolečino. 

žalujoča žena Eliza­
beta, sinova in hčer­
ke z družinami ter 
ostalo sorodstvo 

Prejšnji četrtek je zasedal 
v Beogradu olimpijski komi­
te in izbral športnike za zim­
ske olimpijske igre v Innsbru-
cku. Med udeleženci ni san­
kačev. 

Čeprav se je Sankaška zve­
za potegovala za udeležbo, je 
komite brez vzrokov in ute­
meljitve to odklonil. Kljub 
temu se je zbralo na Jeseni­
cah v nedeljo 14 olimpijskih 
kandidatov na testiranje, na 
katerem so dosegli zelo lepe 
rezultate, nekateri pa so ce­
lo presegli norme, število 
predpisanih točk je bilo 1025. 
Rezultat* testiranja so na­
slednji: 

1. Julij Ulčar, Jesenice — 
1225 točk, 2. Milan Ulčar, Je­
senice — 1125 točk, 3. Zdrav-
ko Rozman, Bohinj — 1124 
točk in 4. Jakob Rozman, 
Bohinj — 1114 točk. 

Po tako uspelem testiranju 
se lahko vprašamo, zakaj 
JOK ravna tako nekorektno 

Pr iznanje k rvoda ja lcem 
Ob letošnji uspešni krvodajalski akciji se iskreno 

zahvaljujemo vsem članom našega kolektiva, ki so 
sodelovali in prispevali svoj delež k zbiranju krvi 
za reševanje življenj. Velika udeležba nam je dokaz 
humane zavesti naših delavcev. Za uspešno izvedbo 
te akcije izrekamo zahvalo in priznanje za nesebično 
prizadevanje in delo še tovarišem Angelc! Draksler-
jevi, Borisu Hmeljaku in Ladu Francu, ki so naj­
več pripomogli k takemu uspehu akcije. 

Še enkrat se zahvaljujemo vsem in želimo, da bi 
tudi v prihodnje tako množično sodelovali. 

Izvršni odbor sindikalne podružnice 
železarne Jesenice 

jamo rezultate sankačev s 
smučarji, vidimo, da med 
njimi ni bistvene razlike. Za­
to se nam zdi čudno, zakaj 
JOK nima enakih meril pri 
pošiljanju športnikov na 
olimpijske igre in dela vidne 
razlike. 

kar se tudi vidi iz tesnih izi­
dov: 

2. F. F. Velden (prva ekipa) 
— 18 točk 

2. Jesenice (Drinovec) — IS 
točk 

3. ASKO Villach — 18 točk. 
Ker imajo vsa prva moštva 

enako število točk, so morali 
sodniki izračunati količnik iz­
gubljenih in dobljenih točk, 
da je bil znan zmagovalec. 
To mednarodno srečanje je 
zelo uspelo, kar gre pohvala 
organizatorju. 
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M e d n a r o d n o s r e č a n j e 
k e g l j a č e v n a l e d u 

Sankačev ni med olimpijci 
s sankači. Sankači so na sve­
tovnem prvenstvu v Švici do­
segli vidne rezultate: 13. me­
sto Milan Ulčar z Jesenic, 
med 70 tekmovalci iz 16 dr­
žav. Lani so bili res nekoliko 
slabši, bila pa je zasedba 
mnogo močnejša. Ce primer-

V nedeljo dopoldne je bilo 
na drsališču Podmežakljo 
mednarodno srečanje v kegla-
nju na ledu. Na srečanju je 
sodelovalo 9 domačih ekip in 
4 moštva iz Avstrije in sicer: 
F. F. Velden z dvema ekipa­
ma ASKO St. Jakob in 
ASKO Villach. že na za­
četku smo lahko videli, da bc 
borba za prva mesta ostra 

ŽELEZARSKI GLOBUS 
JAPONSKA — Japonska že­

lezarska družba »Yawata« je 
postala z ozirom na letno 
proizvodnjo Jekla četrta na 
svetu. Prva tri mesta zaseda­
jo tri železarske družbe iz 
ZDA in sicer »United States. 
Steel Corp.« s 23 milijoni 
ton, »Bethlehem Steel Corp.« 
s 13,3 milijona ton ter »Re-
public Steel Corp.« s 7 mili­
jonov ton. četrto mesto za­
vzema že prej omenjena ja» 
ponska družba s 5,7 milijona 
ton. 



Prvo mednarodno srečanje je bilo s Švedi 

O s e m k r a t n i p r v a k i C S S R n a J e s e n i c a h 
V ponedeljek 23. decembra sprejema HK Jesenice v 

goste osemkratnega češkega.prvaka v hokeju na ledu 
ZKJL BRNO. Zatem bodo češki prvaki odigrali še tek­
mo z jugoslovansko reprezentanco 24. decembra v Za­
grebu. Za ti dve tekmi se gostje z lepo gesto odpove­
dujejo plačilu, ki je običajno ob takih gostovanjih, v 
dobro ponesrečencem v Skopju. 

Nadalje je s Čehi dogovor­
jeno, da bodo v Jugoslaviji 
odigrali še tretjo tekmo in 
to z reprezentanco Slovenije 
v Ljubljani 27. decembra. 

Kvaliteto osemkratnega pr­
vaka Češke, kjer je domo­
vina evropskega hokeja, lah­
ko ocenimo s tem, da Z K L 
BRNO prispeva v državno 
reprezentanco domala polovi­
co članov. Pr i tem moramo 
pripomniti, da imajo selek­
torji češke reprezentance do­
kaj težko stališče pri izbiri, 
ker morajo izbirati med sa­
mimi hokejskimi fenomeni v 
12 moštvih češke prve lige. 

ZAHVALA 
Ob težki izgubi dragega 

moža in očeta 
JOŽETA HOMANA 

se najlepše zahvaljujemo 
vsem prijateljem in znancem 
za izražena sožalja, vence in 
cvetie ter spremstvo na zad­
nji poti. Osebno se zahvalju­
jemo dr. Brandstetterju, dr. 
Marčiču in sestri Marti Šču­
ka za nesebično, pomoč med 
težko boleznijo. 

Prav lepa hvala obratovod-
stvu in političnim organiza-
zacijam prometnega oddel­
ka, terenskim organizacijam 
Plavž in vsem govornikom 
za poslovilne besede ob od­
prtem grobu. 

Prav lepa hvala pevcem in 
godbi ter. vsem lastnikom 
osebnih avtomobilov za dra­
goceno uslugo. 

Iskrena zavala sosedom za 
nesebično pomoč, posebno pa 
Leskovčevim in Rajharto-
vim. 

Žalujoča žena Kristi­
na, sin Jože in hčer­
ka Anka z družinama 
ter ostalo sorodstvo 

Moči so namreč zelo izenače­
ne in lahko izbirajo najbolj­
še med najboljšimi. 

Po odigranih 22 tekmah za 
državno prvenstvo na Češkem 
imajo naši gostje 40 točk in 
6 točk naskoka pred drugo-
plasiranim SONP K L A D N O , 
ki je že pred leti gostoval na 
Jesenicah. Razmerje v golih 
pa je 169:54, kar je zadosten 
prikaz kvalitete naših gostov. 

K smotrnim in intenzivnim 
pripravam našega moštva bo 
ta tekma nedvomno močno 
dopolnilo, saj bodo morali 
naši dati od sebe zares vse 
in skušati doseči največ, kar 
je v danih prilikah možno. 
Prav gotovo pa bodo vsi na­
ši imeli kaj videti in se tudi 
mnogokaj naučiti, kako in 
kaj • se dosegajo uspehi v tej 
kolektivni igri. 

Istočasno bodo vse tr i 
tekme najboljša priprava za 
naše olimpijsko moštvo; pri 
tem pa tudi napotek selek­
torjem naše reprezentance, 
kje in kako naj izbirajo čla­
ne olimpijskega moštva Ju­
goslavije. 

Nedvomno bo v ponedeljek 
ena redkih, če ne edinstvena 
prilika, videti mojstre pucka 
na domačem igrišču. 

Program prihodnjega tedna 
bo izpolnilo poljsko olimpij­
sko moštvo, k i bo nastopilo 
v četrtek 26. decembra ob 
19. uri . 

2ELEZAR - Glasilo de­
lovnega kolektiva Žele­
zarne Jesenice — Ureja 
redakcijski odbor - Glav­
ni in odgovorni urednik 
Remigij Noč - kokopisov 
in fotografij ne vračamo 
- Naslov: Uredništvo Ze-
lezarja. Železarna Jese­
nice. Tel. int. 758 in 394 — 
Tisk CP »Gorenjski tisk* 

Ob tej pr i l iki bodo igralci 
HK Jesenice na vsak način 
skušali popraviti nesrečen 
rezultat s Poljaki na zadnjem 
svetovnem prvenstvu. 

V ̂ poljskem moštvu nasto­
pajo brez dvoma najboljši 
poljski hokejisti in prav go­
tovo sodi tudi to srečanje v 
vrhunec letošnjih hokejskih 
tekem na Jesenicah. 

Ob tej pri l iki naj še po­
jasnimo, da v letošnji sezoni 
nimamo toliko mednarodnih 
srečanj kot v sezonah doslej, 
ker smo spričo sprememb in 
poznih dokončnih terminov 
tekmovanj za državno prven­
stvo in priprav državne re­
prezentance zamudili roke, v 
katerih se običajno sklepajo 
pogodbe. Zunanja moštva so 
v tem času močno zasedena 
in kljub številnim vabilom 
nismo uspeli. 

Uprava H K Jesenice je, da 
bi si ti dve tekmi lahko ogle­
dalo čim več obiskovalcev, 
obdržala običajno ceno vstop­
nic kljub kvalitetnim gostom. 
Zato pričakujemo ob teh 
srečanjih čim večjo udeležbo 
in pravo športno bodrenje 
domačih igralcev. 

T. 

Za k r a t e k čas 
ZDRAVNIŠKA 

Zdravnik in njegov prija­
telj se srečata. 

Prijatelj: »Pravkar grem 
od mladeniča, k i si mu rešil 
življenje«. 

Zdravnik: »Res? Kako se 
piše?« 

Prijatelj: »Jože Gostilničar, 
vendar«. 

Zdravnik: »Ne spominjam 
se nikogar s tem imenom«. 

Prijatelj: »Od lakote b i 
kmalu umrl. B i l je že odlo­
čen, da napravi samomor, ko 
je dobil brzojavko, da je 
umrl njegov bogati stric«. 

Zdravnik: »Popolnoma nič 
te ne razumem«. 

Prijatelj: »Oh, ko je pa ta­
ko enostavno. Zdravil si nje­
govega strica!« 

Mnenja o rekreaciji 

Obogatimo 
družbeno-zabav-
no življenje 

V razgovoru je sodeloval tov. Peter Sitar, 
dolgoletni predsednik DPD Svobode »Franc« 
Prešeren« Žirovnica — Breznica. 

»Katere prireditve zabavnega značaja, ki ste jih 
organizirali, so bile najbolj obiskane?« 

»Starejši ljudje si želijo bolj ljudskih iger in do­
mače zabavne glasbe, medtem ko se je mladina bolj 
navdušuje za film, televizijo in poljudna predava 
nja. Težko je ustreči tako pestrim interesom v okvi­
ru omejenih možnosti društva. 

Sodeč po obisku različnih prireditev so najbolj 
obiskane prireditve zabavnih ansamblov (Avseniki, 
Planšarji) in sicer zaradi kvalitetne, izvedbe znanih 
domačih melodij ter dobrih humoristov, k i znajo 
publiko nasmejati in sprostiti. Zelo dobro so obis« 
kana tudi poljudnoznanstvena predavanja in pre­
davanje filmske vzgoje s strani Delavske univerze, 

čeprav so še vedno skromni uspehi prireditev 
družbeno-zabavnega značaja, se nam zdi ta oblika 
dejavnost DPD Svobod zelo pomembna, ker odgo 
varja željam najširše publike. Zato bi bila velika 
škoda, če družbeno-zabavno življenje ne bomo obo­
gatili.« 

»Kje so vzroki, da ni več prireditev zabavnega 
Enačaja ob nedeljah in praznikih?« 

»Vzrokov je več, naj omenim pomanjkanje spo­
sobnih organizatorjev in primernih prostorov, pa 
tudi usluge posameznih ansamblov so predrage. 
Ljudje si želijo kvalitetnih prireditev. M i pa s ka­
drom, k i ga imamo, ne moremo več zadovoljiti 
Ostane nam le še to, da si včasih privoščimo kva­
litetne izvajalce: recitatorje, pevce, dramske sku­
pine, k i obogatijo program. Žal pa so usluge teh 
tako drage, da j ih društvena blagajna le redko 
zmore.« . . . ' 

»Kaj bi bilo treba ukreniti, da bi se stanje iz­
boljšalo?« 

»Organizatorji družbeno-zabavnega življenja so 
v težkem položaju. Menim, da bi morale poklicne 
občinske in okrajne kulturne ustanove bolj misliti 
tudi na zahteve in pogoje delavsko-kmečkih središč 
in ne samo na pogoje kulturnih središč in turistič­
nih krajev. 

Na deželi so pogoji za družbeno-zabavno življe­
nje zelo slabi, ljudje pa si želijo družabnega življe­
nja. Žal, nimamo primernih klubskih prostorov 
niti človeka, k i bi skrbel in odgovarjal za program. 
Klubsko življenje je za podeželje zelo primerna" 
oblika družabnega" življenja (filmski, televizijski, 
literarni večeri itd.). Klubi na podeželju bolj živijo 
kot v mestih, ker ljudem na deželi niso razne kul­
turne ustanove tako pri roki. Zato se kaže na 
deželi vedno večja potreba po družabnem centru, 
ki naj bi bil zgrajen na takem estetskem in funkci­
onalnem nivoju kot je danes povprečno stanovanje 
na podeželju. V tak prostor bi človek rad zahajal, 
ker bi se (udobneje počutil kot doma ali v krčmi. 
Tak center bi bi l kulturno in družbeno zabavno 
središče kraja.« 

D o s l e j največja p r o m e t n a 
nesreča v železarni 
(Nadaljevanje s 1. strani) 

veliko srečo v nesreči. Tako 
je strojevodja Maks Gazvo-
da odskočil iz drvečega vlaka 
komaj 20 do 30 metrov pred 
usodnim trčenjem. 

Obstoja tudi možnost, da 
bi se nesreča na prometnem 
oddelku lahko končala s še 
hujšimi posledicami, če drve­
čega vlaka ne bi zaustavila 
kompozicija na tiru 8/10. Po 
izjavah nekaterih delavcev. 

kot je brlo to napisano v 
dnevnem časopisju, bi se lah­
ko vagoni drvečega vlaka 
zvalili preko nasipa do ceste 
I. reda. Čeprav nesreča na 
prometnem oddelku ni terja­
la človeških življenj, ampak 
le veliko materialno škodo, 
je vseeno važno, da ponovno 
opozorimo na previdnost 
posebno v zimskih mesecih, 
ko je možnosti za prometne 
nesreče še veliko več. 


