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Sava Zerjavom

Novatorji,

na sejmu

Referat za racionalizator-
sko in novaiorsko dejavnost

SFET REKCRD
AL VALJARNI 2190

Kolektiv valjarne 2400 je
. maja spet dosegel rekord-
no tonazo izvaljanega vloz-
ka. Pred kratkim doseZeni
rekord 652 ton so v ponede-
ljek povecali na 672 ton in
tako dosegli najvedjo dnev-
no proizvodnjo zvaljanega
vrocega jekla.

Omenimo naj 3e to, da so
v valjarni debele plocevine
prvi¢ valjali tudi Stiritonske
brame. Doslej je najvecja
brama tehtala 3.600 kg.

27

ta posnetek pod

Razgovor s predsednikom UO Bertijem Brunom

Porocali smo Ze, da so €lani CDS izvolili nov uprav-
ni odbor, ki mu predseduje v tej mandatni dobi tov.
Berti Brun, obratovodja jeklovleka. Clani upravnega
odbora so Se: Franc Pogacnik, Rade Simiki¢, Anton
Pintar, inz. Peter Kunc, Teodor Okroznik, Milan Hrast,
Rado Pintar, Stana Zivec in Janez Lesnik,

Na$§ sodelavec je pred
kratkim obiskal predsednika
tov. Bertija Bruna, ki mu je
na vprasanje, kaj meni o
najvaznejsih nalogah uprav-
nega odbora v sedanji man-
datni dobi, takole odgovo-
ril:

»Ze v prejsnji mandatni
dobi je imel upravni odbor
odgovorne naloge zaradi tez-
kega gospodarskega poloza-
ja. Kriti¢no gmotno vprasa-
nje — vzroke poznamo, po-
znamo pa tudi napore za iz-
boljsanje — je bilo znacilno
za preteklo obdobje, vendar z
rezultati $e ne moremo biti
zadovoljni. Predvsem mora-
mo doseci vecji napredek
pri zniZevanju proizvodnih
stroskov, kar -je nasa naj-
bolj odgovorna naloga. Od
tega je odvisen na$§ osebni
dohodek in skladi, ki jih z
ozirom mna zivljenjski stan-
dard, rekonstrukcijo in ob-
ratna sredstva nujno potre-
bujemo. To je odgovorna
naloga, ki zahteva sodelova-
nje prav vsakogar izmed
nas in ki se je mora vsak
¢lan naSega kolektiva dobro
zavedati.

V prvem cetrtletju letos
zaradi objektivnih teZav ni-
smo izpolnili wvseh mnalog.
Toda bile so tudi subjektiv-
ne tezave, ki jih moramo
nujno resevati. Predvsem
moramo analizirati vzroke
povecanja proizvodnih stro-
skov in skrbeti za <¢im
vecje znizanje. V ta namen
je tudi glavni direktor ze
imenoval ustrezno komisijo.
Za vse to pa bo potrebna
veCja malterialna odgovor-
nost vsakega posameznika
in povefana aktivnost ter
sodelovanje proizvajalcev
pri upravljanju.

racionalizatorji

tehnike v

v nasi zelezarni je pred krat-
kim poslal prosnjo upravne-
mu odboru Zelezarne Jese-
nice, da omogoci nasim no-
vatorjem in racionalizator-
jem ogled VII. mdenarodnega
sejma tehnike v Beogradu.
Za ta sejem vlada med na-
§imi novatorji in racionali-
zatorji veliko zanimanje, saj
je razstavljenih kar 1630 teh-
ni¢nih eksponatov, ki prika-
zujejo dosezke mnase hitro
se razvijajoCe industrije, ka-
kor tudi zanimive dosezke
novatorjev iz'27 gospodarsko
in tehni¢no moc¢no razvitih
drzav.

Nasi novatorji si bodo VII.
mednarodni  sejem ogledali

Beogradu

danes in jutri,
smo, da bodo marsikatero
novost s sejma tchnike
uspesno uporabili v obratih
nase zelezarne. Ce bo dose-
7zen namen te ekskurzije, po-
tem se bodo sredstva, ki jih
je zelezarna za to Zrtvovala,
tudi stotero obrestovala.
Udelezenci ekskurzije se
upravnemu odboru zahvalju-
jejo za razumevanje in
ugodno resitev prosnje z za-
gotovilom, da bodo novosti
s sejma tovariSko posredo-
vali vsem tistim ¢lanom na-
Sega kolektiva, ki si miso
mogli ogledati VII. medna-
rodnega sejma tehnike v
Beogradu.

prepricani pa

Druga glavna naloga je po-
vecati napore za izpolnitev
obveznosti do kupcev tako
v kvalitetnem kot termin-
skem pogledu. Letos je sta-
nje z narocili tako na doma-

¢ih Kot tujih trziscih zelo
ugodno. Sedaj je ¢as, da
osvojimo trzisée, ki ga bo-

mo pozneje ob povedani pro-
izvodnji nujno potrebovali.
To pa nam bo uspelo le z
res kvalitetnimi izdelki in z
izpolnjevanjem dobavnih ro-
kov.

Tudi pri delavskem samo-
upravljanju bomo morali
bolj upostevati gospodarje-
nje podjetja kot celote, od
katerega naj bo odvisen de-
lez posamezne ekonomske
enote. Rezultati gospodarje-
nja in interesi podjetja kot
celote bi se morali bolj od-
razati tudi v politiki posa-
mezne EE. Bistvene spre-
membe in nadaljnji razvoj
upravljanja ' pa bo moral vse-
bovati tudi novi statut, ki

.ze v kratkem dan v

Naloge v sedanu mandatni
dobi Se vedje in odgovcrne]se

bo namenil proizvajalcem
vecje naloge in bolj konkret-
no doloc¢il njithovo vlogo
tudi kot upravljavcem. Osnu-
tek prvega dela statuta bo
razpravo
po ekonomskih enotah. Po-
lee bolj konkretiziranega
polozaja proizvajalca in
upravljavca pa bodo pove-
cane tudi pristojnosti ko
misij pri CDS, ali skupscini,
v kolikor se¢ bomo odlocilt

zanjo.

Tudi reorganizacija vzdr-
zevanja je nujno potrebna
naloga, ki jo moramo izpoi-

niti, vendar mora biti sklad-
na z zahtevami proizvodnje
poudarjeno pa mora biti tu-
di preventivno vzdrzevanje,
ki lahko bistveno vpliva na
proizvodne stroske, vzdrze-
valci pa naj bodo v takem
polozaju, da bodo v ekonom-
ski odvisnosti od reczultaiov
svojega dela. Toda ne le pri
vzdrzevanju, pri vsaki nalo-
gi moramo skrbeti za to, da
bo ekonomsko utemeljena.
Novi UO racuna tudi na
odgovornejse  izpolnjevanje
sluzbenih dolznosti ustreznih
sluzb in uprave in na poli-
ticno delovanje vseh subjek-
tivnih ¢initeljev v podjetjula

2. redna seja UO

V torek 28. maja je bila

2. redna seja UO, oziroma

prva delovna seja. Na tej seji so ¢lani UO analizirali
sklepe DS EE, UOEE in ZEE, razpravlali o organi

zaciji sektorja

za ekonomiko podjetja in obravnavali

tekoca vprasanja in prosnje.

K sklepom DS EE Samo-
tarne in prometa UQO pripo-
minja, da svoj sklep o
zmanjsSevanju gibljivega de-
la osebnih dohodkov zaradi
neopravicenih nedeljskih in
ostalih izostankov predlozijo
Se ZEE, ker je le-ta pristojen
sprejemati takSne sklepe.

Glede razprav in predlogov
o uvajanju 42- urnega delov-
nega tedna UO meni, da so
razprave in Studije o tem
vprasanju koristne in po-
trebne, ker ' marsikje odkri-
vajo notranje rezerve, vzpod-
bujajo k bolidi orgenizaciji
dela in k poveéanju produk-
tivnesti, vendar stoji na sta-
F&3u, da mora biti uvajanije
42.urnega  deloynesa  tedna
enoino za celo Zelezarno in
bo o tzm wvrrasanju lahko
sklepal lo CDS.

V nekaterih EE imajo re-
zervne sklade osebnih do-
hodkov vedinoma $e iz leta
1962. V rednih analizah sej
DSEE, UOEE in ZEE pa
je UO ugotovil, da so krite-
riji za ¢rpanje sredstev iz
rezervnega sklada po EE do-
kaj razli¢ni. Zato predlaga
komisiji za sestavo statuta,
da posebej prouc¢i vpradanje
rezervnih skladov, predvsem
pa d&rpanje sredstev iz teh
skladov oziroma delitev in
to v statutu dologi.

Na vlogo EE elektrodnega
oddelka, da jih sklep CDS
o obveznem formiranju re-
zervnega sklada osebnih do-
hodkov skladno 2z dolocili
25. c¢lena pravilnika o delite
vi Ccistega dohodka preved
prizadene z ozirom na lano-
skoletno kriti¢no stanje im
zmanjsanje proizvodnje, je
UO sklenil, da se pri tej EE
na osnovi sedanjih obracun-
skih postavk in sedanjeza
staleza izraCuna, kaksno bi
bilo nagrajevanje v letu 1952,
Ta izracun naj bi potem siu-
zil kot osnova za izracunas
vanje odstotka odvajan|a
sredstev v rezervni sklad
osebnih dohodkov skladnos
¢lenom 25 pravilnika o de-
litvi Cistega dohodka podjet-
ja.

V zvezi z vlogo Zelezarske-
ga izobrazevalnega centra o
plalevanju dela uéencev Po-
klicne $Sole v obratih Zelezar-
ne je UO na prediocr kadrov-
skega sektorja, ki je tc vpra=
Sanje temeljito proucil; skle-
nil, da se njihovo delo ob-
racunava po enoini obracun=
ski bruito postavki 131 din
na opravljeno uro. Storitev
se obrac¢unava kot usluga
ZIC Zelezarni in bremeni
upravno prodajno
ZIC pa naj na podlagi opravw
ljenih wuslug pripravi pred-
log financiranja zavoda. i

rezijo. -
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EE plinska in vodna energija

All je Koristen sklep o vohtvah
delavskega sveta plinske in vodne
energije ter plinskih generatorjev ?

Na =zadnji seji UO EE
plinska in vodna energija so
razpravljali o eni sami tocki
dnevnega reda in sicer o
obraini problematiki.

-Sprejeli so predloZzeno re-
organizacijo strojno-enenget-
ske sluzbe, v kolikor se ta

ti¢e njihovega obrata, saj so
delno reorganizacijo Ze izvr-
§ili, ko so zdruzli v en
obrat dve ekonomski enoti:
plinsko in vodno energijo
ter plinske generatorje. V
zvezi s tak$no organizacijo
njihovega zdruzenega obrata

EE elektrodni oddelek

Predlog za skraj-
San delovni ¢as

Na 10. redni seji DS EE
elektrodni oddelek, ki je
bila 16. maja, so mnajprej
pregledali sklepe zadnje se-
je, nato pa poslusali poro-
¢ilo obratovodje o izpolnje-
vanju proizvodnih nalog v
aprilu. Iz porocila je razvid-
no, da so druzbeni plan za
april izpolnili s 100,4%, in
ugotovili, da so se tudi za-
loge elektrod zmanjsale. Vse
to pomeni, da je kolektiv
clektrodnega oddelka v apri-
Iu dobro delal.

Na dnevnem rvedu 10. seje
DS EE je bilo tudi vprasa-
ne uvedbe dCetrte izmene v
susSilnici. Iz razgovora s
predsednikom DS EE, tov.
Brégantom in drugimi ¢lani
kolektiva tega obrata smo
lahko wugotovili, da susSenje
clektrod predstavlja ozko
grlo v tem obratu. Prav ta-
ko ne morejo zahtevati od
delavk, da bi delale tudi ob
nedeljah. Zato so ze dalj ¢a-
sa razmisljali o skraisanem
delovnem casu, tako da bo-
do susilke ze v prihodnjih

dneh zacele delati s skrajsa-
nim delovnim c¢asom. Zaen-

krat predvidevajo 42 urni de-

lavnik. DS EE je sprejel tu-
di sklep, da o tem obvesti
CDS Zelezarne Jesenice ter
ga seznani tudi s predlo-
gom, da bi s 1. julijem za-
celi delati s skrajsanim de-
lovnim ¢asom tudi ostali
¢lani kolektiva, seveda v
kolikor bo obratovanje s
skrajSanim delovnim casom
v sudilnici pokazalo dobre
rezultate. Ce bodo v elek-
trodnem oddelku s 1. juli-
jem uvedli krajsi delovni
¢as, potem bodo morali
dnevno proizvodnjo povecati
za 9%,. To bodo lahko storili
z boljdo organizacijo dela,
kakor tudi z boljs$im Kkori-
sCenjem delovnega casa.

Kolektiv susilnice elektrod
Steje 12 delavk in naj bi de-
lale s skrajsanim delovnim
c¢asom vse dotlej. dokler ne
bodo dobili nove susilne pe-
¢ in se bo sam postopek
pri susenju elekirod bistve-
no spremenii,

- ae e
-

so ugotovili; da tudi pri njih
obstaja moinost skrajSanja
delovnega tedna na 42 ur, se-
veda bodo morali osebne
dohodke zagotoviti z ukinja-
njem delovnih mest in s
tehninimi izboljSavami de-
lovmega procesa. Skratka,
morali bodo znatno povedati
produktivnost dela. Zato so
zadolzili obratovodstvo, da
na tem predlogu dela in pri-
pravi analizo pogoiev za
skrai¢éani delovni c¢as. Za
pomod¢ pri tem delu naj ob-
ratovodstvo imenuje - poseb-
neg komisijo.

Z novo organizacijo nji-
hovega obrata, povezano z
uvajaniem 42-urneea delov-
nega tedna in pa zaradi no-
vih naprav, ki bodo zadele
ali pa 7e delujejo. kot so
nova kisikarna, d¢rpalnice,
enercetska postaja na Ja-
vorniku in podobno, so skle-
nili, da se za nithove sode-
lavee organizira teéaj za VK.
ZadolZili so obratovodstvo,
da v sodelovanju s kadrov-
skim sektorjem takdne te-
¢aje in iznite za VK organi-
zira, prinravi program tefa-
ja in dolod¢i termine tako za
tecaj kot za izpite.

Na tei seiji je UO priporo-
¢il sindikalnemu odboru, da
¢imorej nrinravi vse potreb-
no za volitve v orecan delav-
skega samoupravljanja re-
organiziranesa obrata plin-
ske in vodne energije in
plinskih generatorjev. Sklep
je sicer skladen z izvrSeno
reorganizaciio, vendar ni po-
polnoma skladen s sklepi
CDS in mogole nekoliko

preuranjen.
8§ skleni CDS pi skladen v
toliko,

ker je CDS na 17.

Susilke v elekirednem oddelku bodo zaZale delati s skrajfanim delevnim &asom. Njim

bo po vsej verjeinosii v kraikem sladil tudi

2

ostali

koleiniiv

elekirodnega oddelka

rednem zasedanju dne 7. 5.
1963 sklenil, da se podaljsa
mandat DS in UO EE in da
se razpisejo nadomestne vo-
litve v te organe le tam, kjer
so ti organi zaradi odhoda
nekaterih ¢&lanov  okrnjeni.
CDS je pri sprejemanju te-
ga sklepa vedel, da sta se
zdruzila obrata plinske in
vodne energije ter plinskih
generatorjev in sklenil, da
se v tem zdruZenem obratu
izvoli enoten organ samo-
upravljanja, to je DS za obe
EE. To pomeni, da sklep o
formiranju EE in ustanav-
ljanju organov samouprav-
ljanja v teh EE, ki ga je
sprejel CDS na rednem za-
sedanju dne 15. 6. 1961, lah-
ko razveljavi le CDS, ne mo-
re pa to napraviti UO EE
plinske in vodne energije,
ali UO EE plinski generator-
ji.

Sklep o volitvah v DS
zdruZenega obrata je pre-
uranjen v toliko, ker smo
prav sedaj v situaciji, ko
smo dobili novo ustavo in v
podjetju sestavljamo nov
statut, Statut predvideva
spremembe Vv mnacinu dela
samoupravnih organov in bi
morda kazalo pocakati do

razprave ter statuta in ta- -

krat predloziti svoja mnenja

in predloge. Kon¢no ne o'b-t’
stoja potreha, da v zdruie-‘
nem obratu volijo enoten or-
gan samoupra\ljanja, ker z
zdruZitvijo ni receno, da so,
ukinjene EE. Se naprej ob-
stoja EE plinska in vodna!
energija in EE plinski gene-l
ratorji z vsemi svojimi pn-1
stojnostmi. Se napre; bosta
ti EE imeli svoj obratun m!
lastno ugotavljanje oziroma'
formiranje mase osebnih do-\
hodkov. Ce zdruzitev teh'
dveh obratov gledamo s te-i
ga stalis¢a, to se pravi en
obrat in dve EE, kar bi bilo!
ver_]etno pravilno, z ozirom !
na nase teZnje decentraliza- !
cije delavskega samouprav-
ljan]a in uvajanja &im Sir-
Sega neposrednega samo-
upravljanja, potem sklep o'
volitvah enotnega organa sa- |
moupravljanja sploh ni ko-'
risten. Navsezadnje po skle- |
pu CDS o decentralizaciji
delav skega samoupravljanja
v juniju 1961 nismo ustanav-
Ijah organov samoupravlja-
n;a v obratih, temveé v EE
in je cisto slucajno da smo
takrat formirali prav toliko
EE kot smo imeli obratov’
oziroma oddelkov,

EE !:linski generatorji

Na dnevnem

redu

obratna problematika

Podobno kot je v maju na
seji UO razpravljala EE
plinska in vodna energija, je
tudi UO plinskih generator-
jev razpravljal le o obratni
problematiki. Obravnavali
so: posledice reorganizacije,
slabe odnose med delovodji
in namestniki, rezervni
sklad, razpravljali o pripra-
vah za 42urni delovni teden
in o preobremenitvi maza-
cev.

Na podlagi razprave po
teh vprasanjih so sklenili:

1. Za predvideno uvedbo
42-urnega delovnega tedna
so imenovali kormsuo ki
mora do 1. junija napraviti
novo organizacijo delovnih
mest in zadolzitve.

2. Delovna mesta dninskih
delovodij bodo postopoma
ukinjali (z odhedom v po-
koj, toda najkasneje do kon-
ca leta).

3. Uvedli bodo delovna me-
sta nadkurjacev oziroma de-
lovodij za posluZevanje treh
generatorjev, S tem v zvezi
so zadolzili glavnega delo-
vodjo, da napravi primeren
razpored sluzbe, tako da bo-
do kurjad¢i v sluzbi najvec
dve nedelji zaporedoma in
da bodo vsako tretjo nede-
ljo prosti. Razpored mora

predvideti tudi redno izrab-'
Ijanje leinih dopustov po se-.
stavljenem nacrtu.

4. Delovodje plinske in_
vodne energije bodo posto-
poma prevzeli nadzor nad
plinskimi generatorji na Je-
senicah.

5. Zadolzili so sindikalni
odbor, da c¢imprej pripravi
vse potrebno za izredne vo-
litve organov delavskega sa-
moupra\hanja v EE plinska
in vodna energija. Sklep o
izrednih volitvah v organ
delavskega samoupravljanja
(DS EE) prav tako kot pm
plinski in vodni energiji m
popolnoma v skladu s stali-
§¢i in sklepi CDS. Plinski
generatorji, ceprav priklju-
¢eni plinski in vodni energi-
ji, so lahko samostojna EE,
ker zadovoljujejo vsem po-
gojem definicije EE. Imajo
lastna osnovna sredstva, ne-
cdvisna od plinske in vodne
energije, 1imajo  moznost
lastnega obracuna, so teri'
torialno povezana celota ter
imajo enotno operativne
vodstve. Preden se odlocijo,
da izvedejo sklep o izrednik
volitvah, seveda ko to potr
di CDS, bi bilo korisino, de
razpravljajo, ali ne bi bilo

(Nadalijevanie na 3. sir.)
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EE cevarna

Kako zniZati
proizvodne stroske

Clani DS EE cevarne

so na redni seji 23. maja raz-

pravljali o proizvodnji, izvozni problematiki, material-
nih stroskih, ob¢utnemu pomanjkanju delavcev in na-

grajevanju.

Ceprav so bili v prvem Cde-
trtletju v cevarni zaradi po-
manjkanja vlozka in cin-
ka pod druibenim planom
(98,40), kaiejo rezultati v
maju, da bodo Ze v tem me-
secu nadoknadili zamujeno
ali celo presegli obveznosti.

Pereca je tudi izvozna pro-
blematika z ozirom na po-
manjkanje dolo¢enih dimen-
zij cevi, ki jih zaradi zasto-
jev v wvaljarnah v marcu in
aprilu ze dalj ¢asa v cevarni
niso izdelovali. Vendar je po
zadnjih zagotovilih centralne
priprave dela v naslednjih
dneh zagotovljen tudi vlozek
za manjkajo¢i asortiment ce-
vi. Naloga cevarne pa je gle-
de koli¢ine zakljuéenih cevi
za izvoz za maj in junij, ki
znasa 700 ton, izredno tezka
in bo moral kolektiv napeti
vse sile, da jo bo izpolnil.
Cevi izvaZamo trenutno v Za-
hodno Nemcijo, Italijo in Li-
banon.

Izredno wvaZen problem,
kateremu je DS EE cevarne
posvetil najve¢ pozornosti in
Casa, je, kako znizati proiz-
vodne stroske, oziroma kako
prepreciti, da se ti vsaj ne
bi povecali? Temeljito so
pregledali razne moznosti in
vplive, ki povelujejo proiz-
vodne stroske. Zakljucek raz-
prave po tem vaZnem vpra-
Sanju je bil, da mora sleher-
ni ¢lan EE cevarne na svo-
jem delovnem mestu izrabiti
vse moznosti za kakrinokoli
zniZzanje proizvodnih stro-
$kov. Pri tem ne sme podce-
njevati niti, sicer za oko naj-
nepomembnejsega faktorja.
Predvsem pa je treba za-
ostriti kriterij pri prevzemu
toplo valjanih trakov od va-
ljarne, na drugi strani pa se
morajo varilei potruditi, da
proizvedejo iz vlozka éimveé
l:t_valitetnega materiala, dose-
€1 morajo boljsi izplen. Ob-
Cuten vpliv na formiranje
lastne cene imajo tudi stro-
8ki vzdrievania (redno vzdr-

Na dnevaem

redu obratna

problemaiika
(Nadaljevanje z 2. str.)

boljse in bolj stimulativno,

da plinski generatorji zadr-
7Zijo obliko EE, da samo-

stojno ugotavljajo in formi-

rajo maso osebnih dohodkov
ter jo samostojno delijo ta-
ko kot do sedaj. Ce ugotovi-
jo, da je tak$na oblika bolj
primerna, ni
v, da bi se odlo¢ili za izred-
ne volitve v enoten organ
samoupravljanja, ko pa ze

imata UO v obeh EE svoje 1

dolocene pristojnosti, ki jih
v celoti lahko izvajata, Ce-

nobene osno- :

zevanje, IV in remont), ki so
izredno visoki, saj znaSajo na
tono izdelanih cevi kar 5.809
dinarjev. Tudi pri ostalih po-
stavkah kot so rezijski ma-
terial, metan, acetilen in ki-
sik je potrebna stalna kon-
trola o porabi in uporabno-
sti cevovodov. Stroski za ki-
sik, acetilen in metan znasa-
jo na tono cevi kar 10.592 di-
narjev. Posebno pozornost je
treba posvetiti narocanju re-
zervnih  delov za stroje in
kontroli, oziromia potrjeva-
nju obremenitev od strani
OZOD. Ce bodo vse navede-
ne zadolzitve uresnilene,
uspeh pri znizevanju proiz-
vodnih stroS$kov ne more iz-
ostati.

Delavski svet je razpravljal
tudi o obcutnem pomanjka-
nju delavcev po normativy,
saj manjka do realnega nor-
mativa cevarni 14 delavcev.
Zaenkrat si moramo poma-
gati z mladinci — brigadirji
in z ustavljanjem malih va-
rilnih prog. Upamo, da bo
cevarna dobila vsaj nekaj
novih delavcev.

Pri nagrajevanju so bile
obravnavane individualne
premije za prihranek na ma-
terialu. Sklenjeno je bilo, da
komisija za nagrajevanje, ki
obstoja pri DS EE cevarne,
pregleda realnost viSine in-
dividualnih premij na posa-
meznih delovnih mestih ter
’ih, v kolikor bo potrebno,
vskladi z doprinosom posa-
meznika k zniZzanju proiz-
vodnih stroskov.

Ob koncu zasedanja je ¢lan
CDS porocal o sklepih zad-
njega zasedanja CDS.
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Rezalci martinarskih »svinl« na haldi. S svo jim dzlom so vrnili martinarni kot vlozek Za
lepo Stevilo ton ocid¢enih in razrezanih »svinj«

UspesSna priprava viozka
za martinarno na haldi

Kmalu bo preteklo leto dni, odkar je EE mar-
tinarna prevzela ma haldi avtogensko rezanje »svinj« in
toléenje ziindrnih odpadkov iz prebodnih jam pod SM
peémi. V tem &asu je posada, sestavljena iz dveh sku-

pinovodij, aviogenskih rezalcev,

nakladalcev in vodij

dvigala, opravila veliko koristnega dela ter vrnila v
martinarno kot vlozek lepo Stevilo ton ociscenih in

zrezanih »svinje.

Ta delovna skupina dela
7e od vsega zacletka kot sa-
mostojna obracunska enota
v okviru EE martinarne in
formira svojo maso osebne-
ga dohodka na podlagi teZe
stehtanih in v martinarno
kot vlozek dostavljenih zre-

zanih »svinje«. Do nedavna
sta delo v dveh izmenah
vodila dva skupinovodia,

vendar so delavei te skupine
Zz ozirom na dejstvo, da so

prav sta zdruZeni v en obrat. Nabavili smo dve novi ponovci za potrebe martinarne

dejansko placani po enoti
izdelka stehtanih »svinje«,
predlagali, da se mesto sku-
pinovodij ukine in da bi
vodstvo skupine na vsaki iz-
meni prevzel najstarejsi av-
togenski rezalec, ki bi poleg
vodenja $e naprej rezal in
odgovarjal za svoje delo de-
lovodji starega Zeleza.
Obratovodstvo EE marti-
narne je po analizi stanja
in v dogovoru s ¢lani te de-

lovne skupine  prestavile
enega skupinovodjo na dru-
go delovno mesto, mediem
ko je drugi zasedel odgovar-
jajoce delovno mesto v dru=
gem obratu. Istocasno je za-
dolzilo za vodstvo skupine
na vsaki izmeni dva najsta-
reja avtogenska rezalca in
potem zasledovalo rezuitat
te reorganizacije, ki je bil
presenetljiv. Delo poteka de=
jansko bolje kot prej im
vsak se na svojem mestw
trudi, da bi napravil ¢im
vec.

Take je praksa pokazala,
da se s pravilno materialne
stimulacijo ter odgovarjajos
¢im merjenjem ucinka lahe
ko doseze marsikdaj zele
veliko uspeha na dolocenil
delovnih mestih. Seveda je
treba pri tem upostevati
specificnost delovnega me-
sta, zagotoviti dobro orgas
nizacijo dela in dati proiz-
vajalcem moZnost, da Vv
praksi dokaZejo, kako tisto,
kar smatrajo kot nepravil
no, lahko napravijo bolise,
cenej$e in bolj ucinkovito.
V primeru rezalcev »svinje
na haldi se je to Ze izkazalo
kot pravilna pot.

Na SM pec¢i au-
tomatska naprava
za reguliranje
dotoka maziva

V martinarni so na SM pe-
¢i A postavili novo avtomat-
sko napravo za regulacijo
dotoka mazuta. Nova, na-
prava, ki je Ze zacela obra-
tovati, deluje na principu’
temperature glavnega obo-
ka, tako da =z ozirom na
visino temperature oboka
regulira ‘oziroma pripira ali
odpira dovod za mazut.
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Friufevanfe mladincev v hla dni valjarni

Kandidat za republiSko skupscino
tov. Arigler med volivci na Jesenicah

Uspel predvolilni aktiv na Savi

Pospesena predvolilna de-
javnost in zavestno delo po-
liticne komisije je wuspeh
aktiva, ki je bil 23. maja za
obmocéje Stanovanjske skup-
nosti »Sava«, Ze udelezba ak-
tivnih ¢&lanov vseh organiza-
cij na tem obmoéju je do-
kaz, da so priprave na vo-
litve skrbno potekale,

Dobro pripravljen referat
o pripravah za statut Stano-
vanjske skupnosti »Sava«, ki
ga je prebral tov, Janko

Burnik, je sprozil obsirno
diskusijo. IzneSeni so bili

korisini predlogi, ki naj se
vnesejo v statut, da bo le-ta
res odraz potreb in Zivljenj-
skih interesov prebivalcev te-
ga obmocja. Urbanisti¢ni na-
¢ért, ki ga tako pogresamo,
odnosi z gospodarskimi or-
ganizacijami, povezava s S$o-
lami in prosveinimi ustaino-
vami, trgovina in- cene, ka-
dri za usluinosino dejav-
- nost, nezaposlene Zene,~ de-
ficitarna obrt in $e drugi
predlogi so dali korisine
napoike za pripravo statuta
Stanovanjske skupnosti »Sa-
va«. Statut, ki naj ne bo ko-
pija Ze v naprej pripravlje-
nih obé¢ih statutov, marveé
statut, ki naj bo pripravljen
ob sodelovanju vseh organi-
zacij in volivcev tega obmoc-
ja, bo po mmenju navzotih
res odraz odnosov na ljud-
sko socialistiénih principih.

Kandidat za republifko

4

skupséino tov. Arigler je
konéno obsirno obrazlozil
njegovo gledanje na iznese-
ne probleme in tudi nakazal
koristne smeinice za bodoce
delo Stanovanjske skupno-
sti.

Ob koncu so udeleZenci
akiiva ugotavljali, naj bi bili
tovrsini aktivi veckrat in
priporodali tov. Ariglerju, da
bi veckrat prisel med voliv-
ce, kar je tudi obljubil. 1

S,

Prine pefl — »zastruljevalec«

18. redno zasedanje CDS

CDS je ze na ved zasedanjih ugotavljal, da so v nasi

i zelezarni vprasanja normiranja, premiranja tako grup-

nega kot individualnega in vprasanje sploSnega nagra-

jevanja zelo neskladna in zelo razlicna v EE. Zato je
sklenil, da je treba o teh vprasanjih razpravljati.

Na 18. rednem zasedanju
so strokovne sluzbe, kadrov-
ski sektor in komisija za na-
grajevanje zato predlozile
obdirno problematiko o vseh
navedenih  vpra$anjih. Po
razpravi, ki je bila po pred-
loZeni problematiki izredno
zivahna in ki je prav tako
kot poroc¢ila nakazala vrsto
ne dovolj razéis¢enih vpra-
Sanj naSega nagra,evanja, je
CDS sklenil, da naj o tem
razpravlja bolj Sirok krog sa-
moupravljavcev in tudi kon-
ferenca organov samouprav-

_ ljanja.

V zvezi s poroc¢ilom o gi-
banju osebnih dohodkov v
prvem cCetrtletju tekocCega
leta e na predlog komisije
za nagrajevanje CDS sprejel
naslednje sklepe:

1. Ker ekonomske enote ne
upostevajo v celoti ¢l. 25 pra-
vilnika o delitvi istega do-

hodka, ki predpisuje obvezno
formiranje rezerve osebnih
dohodkov, ¢e enota doseze
109/, ve¢ osebnih dohodkov
v primerjavi s prej$njim ob-
dobjem, se zadolzi obracun-
ska sluzba gospodarsko-ra-
¢unskega sektorja, da ob iz-
ra¢unavanju formiranih mas
vsaki enoti formira obvezno
rezervo, predpisano z ome-
njenim <¢lenom. Formiranje
rezerve se izvrsi tako, da se
na podlagi kumulativnho ugo-
tovljenega povprecja osebne-
ga dohodka na uro v obra-
¢unskem mesecu ugotovi, za
koliko odstotkov presega OD
leta 1962, nato pa pri prvem
naslednjem obracunu odvede
v rezervo tolikSna vsota, da
se zmanjs$a povprecje na do-
voljeni maksimum.

Po stanju 31.3.1963 so do-
voljeno povpree presegle
naslednje enote:

Oseb. doh Oseb. doh. Presez

Presez. vsota

, nad 10 %

na uro - I kvartal % o din
clektropec 195,42 243,16 244 144 3334457
livarna 187,08 218,38 16,7 6,7 2,723.999
jeklovlek 161,17 180,83 12,2 22 487,702

Zebljarna 146,73

elektrodni oddelek 13537 201,15 486 38,6 9.189.020
konstrukcij. delav. 163,16 181,11 11,0 1,0 370.066
clektro delavnica 170,54 190,07 11,5 1,5 384.968
vzdrzev. Javornik 171,53 198,92 I5:9 59 3,796.487
V kolikor ima katera od z obracunsko postavko brez

navedenih enot ze formirano
rezervo, se navedene vsote za
toliko zmanjsajo. Ukrep ve
lja od dneva 18.rednega za-
sedania CDS dalje.

2. V nacelu pristanemo na
uvajanje tehni¢nih norm.
Cim ekonomska enota preide
na sistem tehni¢nih norm,
odpade vsako povprecje, to
je delovna mesta, ki niso za-
jeta v _normo, so udelezena
pri defitvi osebnega dohodka

naSega

ozradja

kakr$negakoli povpreéja.

Problematika normirahi a,
premiranja in nagrajevanja

|

3. V osnutku navodil o iz
vajanju premiranja naj raz-
pravljajo ekonomske enote
in posebej proucijo vprasa-
nje, ali je trenutna finanéna
situacila primerna za uvedbo)
Se dodatnih oblik nagrajeva-;
nja. !

4. EE javornik I je CDSI
za kritje nedosezenih ose'o-i
nih dohodkov v prvem cetrt-,
letju — zastoji zaradi po-
manjkan’a vode priznal
potrebno akontacijo. Obenem'
naj obratunska sluzba gospo-!
darsko-racunskega sektorja
pregleda in temeljito proudi
realnost cenikov in predlozi
korekturo. V kolikor se za
EE javornik I pokaZe, da so
ceniki nerealni in so upravi-
¢eni do zviSanja, se jim
akontacila crta, ¢e pa ne,
bodo morali to akontacijo,
vrniti. - :

5. Prav tako je treba pose-
bej prouditi cenike in osebne
dohodke v EE Zebljarni v
zZvezi s trenutnim stanjem.
Prouciti je treba tudi izpla-
¢ilo zaostanka iz leta 1962 na
racun odrezkov, obesalnih
kljukic in embalaziranja Zeb-
l;ev v kartonske zavoje.

6. VpraSanje povprecnih
norm in zmanjsanje povprec-
ja norm za dolocen obradun-
ski faktor, tako da tisti, ki
je v povpre¢ju norme,
more doseci vecjega odsotka
kot ki direktni

ne

tisti, jé v

normi ter vprasanle grupne-

ga premiranja, se odlozijo,
dokler ne bodo o
pravljale tudi EE.

fem raz-

Krajevna skupnost

RAZPIS

+SAVA« Jesenice potrebuje
ved kvalificiranih ali priuc¢enih é&evljarjev za delo
v Cevljarskem servisu. Sprejmemo tudi v honorarno
zaposlitev — plata po dogovoru.

Interesenti naj se zglasijo osebno na tajnistvu
skupnosti v stavbi Komunalnega servisa (pralnica
in ¢&istilnica), Cesta Zelezarjev &t. 5.

ZAHVALA
Podpisana Pavla Kalin se
kolektivu prometnega oddel-
ka najlepSe zahvaljujem za
denarno pomo¢ v ¢€asu dvo-
meseéne bolezni.
Pavla Kalin
promet '

ZAHVALA

Podpisani Franc Zupan —
prometni oddelek, se najlep-
zahvaljujem sodelavcem
prometnega oddelka za de-

Se

narno pomoc¢, ki sem jo pre-

jel v c¢asu moje dolge bo-
lezni.

Franc Zupan

vozovna delavnica

—_—




0d kod dohimo nove delavee?

Pogosio slifimo v koleklivu razne komentarje na
ratun novih delaveev. Zato danes nekaj o tem, od kod
le-ti prihajajo, §e prej pa, zakaj odhajajo delavei iz

naSega kolektiva.

V prvih Stirih mesecih le-
tos je odslo iz naSega kolek-
tiva 351 delavcev. Od tega v
JLA 126, 67 je bilo upokoje-
nih, 66 jih je samovoljno za-
pustilo delo, 59 delavcev pa
je prekinilo delovno razmer-
je na lastno Zeljo. Oglejmo
si, zakaj ljudje samdvoljno
in na lastno Zeljo zapu$iajo
naSe podetje. Za delavce, ki
so samovoljno zapustili nas
kolektiv, lahko recemo, da so
v glavnem taki, ki smo jih
Sele v jeseni sprejeli in so
prisli v tovarno le za &ez zi-
mo. Torej to so v glavnem
sezonci in dokaz ve¢, da 3e
nismo uspeli pridobiti stalnih
delavcev .Na lastno Zeljo pa
odhajajo predvsem tisti, ki
drugje dobijo boljse pogoje,
v glavnem, kadar gre za sta-
novanja.

V istem obdobju pa smo
sprejeli 336 delavcev, od te-
ga 194 Slovencev, 75 Make-
doncev, 49 iz SR BiH, 13 iz
Hrvatske in 5 iz Srbije. Stevi-
lo Slovencev je v tem obdob-
ju razmeroma veliko, wven-
dar moramo upostevati, da
so to v glavnem povrainiki
iz JLA, vrnilo se jih je preko
80, vkl uceno pa je tudi 12
gasilcev, ki smo jih dobili s
fuzijo tovarniskih in ob¢in-
skih gasilcev. Toda Se vedno
je odhod delavcev ve&ji od
prihoda. Z gzirom na to in
razmeroma hiter odhod de-
lavecev je to vprasanje posta-
lo problem. Republiski zavod
za zaposlovanje Makedonije
Je ponudil delavce. Po posve-
tovaniu smo se odlo¢ili, da
bomo poskusili s skupino 80
delavcev iz Makedonije, ki so
prisli v dveh skupinah. Veli-
Ka vecina teh novih delavcev
je dobrih, le nekaj posamez-
nikov ne. Z njimi smo vsaj
donekle pokrili potrebe v

Iz jugoslo-
yanskih
Zzelezarn

ZELEZARNA STORE

V EE elektroplavz so te-
meljito analizirali rezuliate
proizvodnje za prvo trome-
secje. Ugotovili so, da go-
spodarska bilanca ni preveé
ugodna ter so morali upo-
stevati dejstvo, da so upo-
rabljali draZji grobi koks
ter indijsko rudo. ODS je
obravnaval tudi osnutek pra-
vilnika o povraéilu prevoz-
nih stroskov ter ga po dalj-
81 razpravi ni sprejel. ODS
namred meni, da bi pravilnik
spremenili tako, da bi bila
oddaljenost od tovarne me-
rilo za priznanje stroskov
prevoza.

Razprava o uvedbi cdeirte
izmene na plaviu $e ni za-
kljuéena, ODS pa predlaga,
da naj bi poiskali primerno
reSitev s poizkusnim obra-
¢unom osebnih dohodkov.

martinarni, valjarnah in &e
nekaterih obratih, kjer potre-
bujejo rotne delavee za teia
fiziéna dela. Zavedamo pa se,
da to ni perspektivna resitev
in da bo to vpraSanje treba
resiti s pospeSitvijo mehani-
zacije masovnih roénih in te-
lesno tezkih del. Naraven pri-
rastek v obcinah Jesenice in
Radovljica pa je prenizek, da
bi kril potrebe po kadrih v
zelezarni, zato je zaenkrat sz
potreben uvoz delavcev.

Pripomniti je treba, da so
na Jesenice poslane delavce
iz Makedoni’e Ze tam izbirali
po nasih zahtevah, republiski
zavod za zaposlovanje Make-
donije pa jih je tudi zdrav-
nisko pregledal. Pri nasi se-
danji stopnji mehanizacije in
sedanjem poloZaju oziroma
normativih potrebujemo me-
secno okrog 40 nekvalificira-
nih delavcev, normalni letni
prihod vseh ljudi pa bi mo-

ral znaSati 400 do 450 ljudi. Temelji naprave za odbrizg kovarine v valjarmi 2330

Merila za for

iranje

osebnih dohodkov

Na zadnjem zasedanju
CDS v torek 21. maja je bi-
lo na dnevnem redu poleg
ostalega tudi nagrajevanje.
Komisija za mnagrajevanje
pri CDS je predlagala, da na
nekaterih delovnih mestih
omejimo udelezbo na pov-
preé¢ju doseZzene norme na
700, kar bi seveda pomenilo
ob¢utno zniZzanje osebnih do-
hodkov le-teh. Obenem je
bilo predlagano, da za¢nemo
resneje delati nma uvajanju
tehni¢nih norm, za kar pa
bi bilo treba prej kadrovsko
okrepiti normirski oddelek.
Zivahna razprava je dala ne-
katere smernice za reSitev
omenjenega problema. Ker
je od pravilne politike na-
grajevanja odvisno dobro
ali slabo vzduije v kolekti-
vu in v veliki meri delovni
elan, dvig storilnosti in pro-
duktivnosti posameznika,
ekonomske enote in podietia
kot celote, bi bilo v bodoce
potrebno tak predlog, ki
predvideva kakrsnokoli spre-
membo pri formiranju oseb-
nih dohodkov, preden raz-
pravlia o njem CDS, obrav-
navati v ekonomskih enotah.
Tokrat tega mi bilo, zato je
bilo tudi toliko nepoirebne-
ga razburjania in Zol¢ne de-
bate prizadetih, ki so samo
hromile delovni elan in vna-
gale nemir v proizvodnio,
niso pa vodile k resitvi. Me-
nimo, da bi morali za pra-
vilno obvescanje celotnega
kolektiva po vprasanju OD
in dosegania istih po posa-
meznih - EE v »Zelezarju«
veckrat spregovoriti in krat-
ko razcleniti odstopanja po-

sameznih EE glede ustvar-
jene visine gibljivega dela
OD, pa najsi bo to v preko-
mernem prekoracenju ali
nedoseganju povpreéja OD
pedjetja. Zavedati se mora-
mo, da posamezniki, kakor
tudi EE niso seznanjene kaj
je, recimo v neki EE wvpliva-
lo na prekomerno povecanje
ali v drugi EE na slabo do-
seganje OD. Pri tem moramo
radunati na neozdravljivo
¢lovesko slabost — mnevosc-
ljivost, zlasti Se, ¢e na to
vpliva neooudenost. Kon-
kretno mislim predracunsko
EE — upravne sluzbe, na
katerih visino doseZenih OD
v zadnjih nekai mesecih le-
tijo onazke. Te formirajo
svoje OD na osnovi doseZe-
ne meseéne realizacije pod-
jetia. Vsaj v glavnem smo
vsi pouceni, da so bile ko-
nec preteklega leta v podjet-
ju razmeroma velike zaloge
konc¢nih izdelkov in polizdel-
kov, za katere so proizvodne
enote ¥e lani prejele OD, do-
¢im je predracunska EE
formirala iz teh zalog OD
Sele letos ob prodaji. Ker je
kot vemo leto3nja realizaci-
ja zelezarne v prvih Stirih
mesecih pozitivna, je jasno,
da so razmeroma pozitivni
tudi OD predrac¢unske EE.
Ni moj namen trditi, da je
formiranje OD v predracun-
ski EE morda idealno in da
se ‘ne da izboljsati, vendar
sem to navedel samo kot
primer nase c¢loveSke nevo-
§¢ljivosti in nepravilne- mere
za objektivnost. Naj nave-
dem 8e to, da sem osebno
glede formiranja OD predra-

cunske EE v naslednjih me-
secih z ozirom na letosnje
proizvodne uspehe razmero-
ma ¢rnogled.

Glede udelezbe nekaterih
delovnih mest na povprecju
dosezene norme v EE sma-
iram, da vsaj v proizvodnih
obratih zaenkrat ni bilo mo-
gofe mnajtl ustreznejse resit-
ve nagrajevanja, oziroma
udelezbe pri delitvi gibljive-
ge dela OD zlasti za delavce,
ki imajo neposreden vpliv
na proizvodni uspeh obrata.
Za ostale sodelavce, zlasti pa
za administrativno osebje,
pa je recimo EE cevarna to
vprasanje Ze takoj na zalet-
ku res$ila pozitivno in sicer
tako, da so leti udeleZeni
na povprecju dosezene nor-
me z 80%. Smatram, da bi
morale tudi ostale EE, dok-
ler ni reseno vprasanje tch-
nicnih norm, slediti zgledu
cevarne.

Sklep CDS o analizi ceni-
kov oziroma formiranju OD
v posameznih EE je popol-

noma na mestu. Pri tem bo
nujno potrebno res analitic-
no upostevati vse spremems-
be, ki so vplivale na vigino
OD v posameznih EE, naj,
bo to rekonstrukcija, spre-|
menjen tehnoloski postopck!
ali pa samo vedje prizadeva-
nje in izkorisc¢anje delovne-
ga casa ter fizi¢ni napor
¢lanov EE. i
Osnova za objektivna me-
rila pri formiranju in dzlit-
vi OD pa so realne, to je
tehni¢ne norme, o cemer jc
sklepal CDS. Seveda izdcla-
va tehni¢nih norm mne bo
lahka in bo zahtevala mno-|
go trdega dela in casa s
strani normirskega oddelka’
in vodstev EE, vendar pa je
Ze pozitivno dejstvo, da bo-,
mo k temu delu resno pri-
stopili. :
Preprican sem, <da bi raz-
prava o navedenih proble-
mih v »Zelezarju« pripomocg-
la k boljsi obve3éenosti ¢la-

nov nafega kolektiva.
KO |

VA«

ratov).

OBVESTILO

»Elektro-radio« servis Krajevne skupnecsti ~SA- |
Jesenice obveséa vse obdane, da posluje im
nudi kvalitetne usluge (popravila, vzdricvanje vseh
vrst gospodinjskih elektri¢cnih aparatov, radio apa-

Servis nudi tudi strokovne mnasvete vsako sredo
in petek od 15. do 18. ure v servisni delavnici skup-
nosti, ki je v stavb] Komunalnega servisa (pralnica
in ¢istilnica), Cesta Zelezarjev §t. 5.

Posluzijte se nasih storitev in nasvelov!




Staro felezo za martinovke

~
je pripravljeno

Odgovor na pismo
O zaposlovanju Zena

Zavod za zaposlovanje de-
lavcey je pred kratkim po-
sredoval organom delavske-
ga samoupravljanja pismo
politicnih organov SR Slove-
nije, ki obravnava proble-
matiko zaposlovanja Zena v
industriji. Upravni odbor
podictja, ki je to pismo
spreiel, ga je odstopil ka-
drovskemu scktorju z nalo-
go, da ga prouci in da pred-
lozi morebitne resitve tega
problema v nasi Zelezarni, v
kolikor takSen problem ob-
stoja.

Na seji 28. maja je UO raz-
pravljal o odgovoru kadrov-
skega sektorja na to pismo
in se z vsébino strinjai ter
sklenil, da ta odgovor posre-

Prvaposiljka
iz ZDA
je prispela

Porocali smo Ze, da so v
pristanis¢éu New York v Zdru-
Zenih drzavah Amerike vskla-
discili polirni stroj za prokron
plocevino. Zvedeli smo, da
je prva posiljka iz ZDA, v
kateri je Ze omenjeni stroj,
prispela na Jesenice v sobo-
to 25. maja. To je hkrati tu-
di prva posiljka, ki je pri-
spela iz ZDA v okviru pro-
grama za naso rekonstrukci-
jo. V adjustazi valjarne tan-
ke plo¢evine pa so te dni Ze
zaceli z izkopom temeljev za
nov polirni stroj, ki je za-
¢asno vskladis¢en v skladi-
$¢u mna Blejski Dobravi. De-
la pri izkopu temeljev bodo
trajala mesec dni, nato pa
bodo lahko priceli stroj po-
stavljati,

dujemo Zavodu za zaposlo-
vanje. Na kratko Zelimo z
vsebino tega odgovora se-
znaniti tudi nase bralce,
predvsem pa bralke.

V nasi zelezarni je zaposle-
nih 1050 Zena, ali 15°, vsch
zaposlenih. UO meni, da je
ta odsiotek za &rno metalur-
gijo dovolj visok, prav z ozi-
rom na tezko delo.

Struktura zaposlenih Zensk
je naslednja:

NTLAVEE
T —
KV 79
PK 430
NK 167
Skupaj 676
USLUZBENKE
VS 8
A% 15
v 5 190
N 161
Skupaj 374

Direktno v proizvodnjo so
zene vkljucene predvsem v
elektrodnem oddelku, cevare
ni. zebljarni in beli plocevi.
ni, do¢im so v ostalih obratih
le na posameznih delovnih
mestih.

Zelezarna dovolj skrhi tu-
di 7a strokovno usposablja-
nje, Solanje oziroma Stipen-
diranje Zzensk. Trenutno Ze-
lezarna 3ola oziroma S$tipens
dira 49 zensk. -

Kadrovska politika Zelezar-
ne omogofa Zenam enako-
pravno uveljavljanje na vszh
podrocjih dela, saj Ze sedaj
nekatere Zene zasedajo zelo
odgovorna stirokovna delov-
na mesta.

Perspektiva zaposlovanja

ni izeledov, da bi bilo lahko
stevilo zaposlenih Zena vec-
je od dosedanjega stanja.
Zato bo treba v nasi komu-
ni to vprasanje reszvati iz
ven zelezarne s tein, da bo-
mo ustanavljali takéna nova
delovna mesta, ki bodo pri-
merna za zaposlovanie Zensk.
Verjetno s=2 bo v to akcijo

iorala vkijuliti tudi Zeie-
zarna, tako da bo prispevala
redstva, kaiti s tem bonio
direlztno reSevali problsme
druzin clanov naicga kolzk-
tiva, ki ith d-eing nafenjaio
"~ {87279 resiive prav v Ze-

Letna skupscina
Drustva varilne
tehnike Slovenije

V drugi polovici maja je bila v Celju redna letna

skupi¢ina drusStva varilne tehnike SR Slovenije, zdru-
zena s strokovnim posvetovanjem varilcev in razstavo
najnovejsih izdelkov Celjske kovinske industrije in do-
dajnega materiala Zelczarne Jesenice.

Letos$nja skupscina dru-
Stva varilne tehnike SR Slo-
venije je bila $e posebno
vazna zaradi tega, ker se po
sklepu skupscine drustva
varilne tehnike Jugoslavije
prenese sedez le-te iz Zagre-
ba v Ljubljano.

Na skupscini v Celju so
poleg drustvenih vprasanj
obravnavali tudi nekatere
vazne probleme s podrocja
varilne tehnike kot npr. uva-
janje novih postopkov varje-
nja in s tem v zvezi novih
osvojitev izdelave varilnih
elektrod ter zic in za slo
vensko drustvo zelo vazno
vprasanje formiranja izdaja-
nja enotnega jugoslovanske-
ga strokovnega glasila varil-
ne tehnike namesto sedanjih
treh revij, ki jih izdaja slo-
vensko, hrvatsko in srbsko
republisko drustvo.

Nov postopek varjenja, ki
je sicer v industrijsko raz-
vitih drzavah ze osvojen, do-
¢im ga pri nas Sele uvaja-
mo, je varjenje pod zasdilo
plina CO. Ta nacin varjenja
(o njem smo ze pisali) je ze-
lo uspesen z czirom na pro-
duktivnost in ekonomicnost.
Zelezarna Jesenice je Lkvali-
teto dodajne zice za ta po-
stopek. varjenja Ze osvojila.
Za velji razmah tega varje-
nja je potrebno osvojiti do-
maco proizvodnjo elektri¢nih
usmerjevalcev, ker so uvoze-
ni razmeroma daragi. Jugo-
slovanski proizvajalei, ki se

Ivarjajo z varjenjem, tudi

uiw
zelo tezko ¢akajo na redno
proizvednio  varilnih

skov, ki jih Lo zaela v krat-

pra-

Zenske mladine pa kaZe, da JavorniSki vzdrZevalec pri delr

kem izdelovati Zzlezarna Je-
senice. O kvaliteti le-teh se
vsi potros$niki izrazajo zelo
pohvalno.

Kot je bilo Ze omenjeno,
je pred slovenskim dru-
stvom v naslednjih dveh le-
tih zelo vaZno vpraSanje, to
je formiranje enotne revije
varilne tehnike za Jugoslavi-
jo. To po eni strani zahteva
nasa afirmacija enotnosti
proti zunanjemu svetu (re-
vijo varilne tehnike namrec
zamenjujemo z vsemi indu-
strijsko razvitimi drZzavami
po vsem svetu), na drugi
strani pa tudi finanéni polo-
7aj posameznih republiskih
revij. Pri formiranju enotne
jugoslovanske revije bo tre-
ba najti skupno in tako sta-
lisée, ki bo upositevalo Zelje
slovenskega druiiva in va-
rilcev, to je, da bodo zago-
tovliene pravice slovenskega
‘jezika. Predlog, ki je bil dan
na skupscini, da naj bi vse-
bina variine tehnike bila pi-
sana dvojezi¢no, to je v slo-
venskem in  srbohrvatskem
jeziku, je sprejemljiv. —
Omembe vredno je pripom-
niti, da je slovenski jezik Ze
kot enakopraven uposievan
v mednarodnem varilskem
slovarju. Na ta nacin je ure-
jena tudi belgijska revija
varilne tehnike, ki je tudi
pisana v dveh jezikih, in si-
cer v francoséini in nem-
S¢ini.

Za predsednika
Skega drustva je bil ponov-
no izvolien desedanji dolgo-
etni predsednik univ. pro-
fesor inz. Uran. — KO

S5

republi-

-




Reorganizacija

-

=Edelavsk1h menz

Hranjenje nasih delavcev
'v menzah Zelezarne je posta-
lo Ze stalna oblika in navada
(nadih delovnih Ijudi, pred-
ivsem samcev. Vse bolj po-
‘gosti pa so predlogi druZin-
tsk.ih gospodinjstev, posebno
kjer sta oba zakonca zaposle-
'na, da bi del njihove dnev-
‘ne prehrane prenesli v Sir-
'5i obliki v nase gostinske
!Obrate.

Do nedavnega je bilo vpra-
Sanje, ali naj to dejavnost
opravljajo v obstojecih ob-
’jektih ali naj se odlo¢imo
za vedji prehrambeni obrat.
Odlotil je ekonomski mo-
ment, zato bomo postopoma
iri nase delavske kuhinje
‘zdruzili v vedji obrat kot sa-
mostojen in centralen ob-
jekt druibene prehrane za
nase delavce in delavce osta-
lih podjetij na podrodju je-
seniSke obcdine. V ta namen
bomo predelali Ze zgrajen
objekt pri vajenskem inter-
natu in uporabili razpoloz-
ljivo tehni¢no opremo v ob-
stojed¢ih menzah (elektriéne
kotle, samopostreimo linijo
's kapaciteto 600 obrokov na
‘uro, univerzalne stroje itd.).
S tako preureditvijo bomo
dobili menzo z dnevno zmog-
ljivostjo 4.000 obrokov hra-
ne.

S tem bodo sedanje tri ku-
hinje ukinjene in bodo v teh
menzah razdeljevali hrano na
principu samopostrezbe, ki
se vse bolj uveljavlja. Ce-
prav je ta nadin pripravlja-
nja in delitve hrane pro-
gramska naloga, ki jo mora-
mo izvesti glede na razpo-
loZljiv objekt in finan¢na
sredstva v tem poslovnem le-
tu, je treba podcrtati sklep
11. seje DS EE gostinske eno-
te »Zelezar«, ki je v celoti po-
trdil ¢&initelje z gospodarske-
ga stali$¢a, ki so vplivali na
to, da ze od 20. aprila letos
preizkuSamo  reorganizacijo
pPri pripravi vederje za abo-
nente kadrovskega doma v
kuhinji samskega doma na
plaviu. Vodstvo EE je za-
dolzeno, da tak postopek iz-
‘'vede tudi pri pripravi kosil,
‘ker je tak nadin pripravlja-
nja hrane cenej$i in mu od-
govarjajo tudi boljsi delovni
prostori v kuhinji samskega
doma na Plaviu. To zdru-
Zevanje menz je Ze sedaj za
nas pomebno, ker bodo
stroSki upravljanja v drugi
polovici  letoSnjegca  leta
manjsi, kot pri Se obstoje-
cem S$tevilu menz s priblizno
enakimv  skupnim Stevilom

abonentov. Pomemben bo tu-

di prihranek pri $tevilu za-
Doslenega osebja na d&asu,
inventarju in podobno. Iz-
kusnje kaZejo, da je tako
pripravijena hrana po- kako-
vosti enaka hrani, pripravlje-

ni v ' kuhinji kadrovskega
doma. g
Lahko tudi ugotavljamo,

da bo upravljanje enega sa-

mega kuhinjskega obrata
mnogo cenejse kot doslej pri
treh menzah, da ne upo-
Stevamo $e podjetja v obdi-
ni, ki se bodo povezala s cen-
tralnim kuhinjskim obra-
tom. Z reorganizacijo bomo
odpravili tudi Stevilne orga-
nizacijske in druge pomanj-
kljivosti, ki sedaj povzroc¢ajo
ogromno nepotrebnih kora-
kov in kriZajo¢ih se poti.

Z uresniCitvijo tega nadrta
bomo izpolnili dolgoletna
prizadevanja vseh odgovor-
nih ¢diniteljev, da tudi pre-
hrano delavca dvignemo na
odgovarjajo¢ kwalitetni nivo,
obenem pa bomo lahko res-
neje razpravljali o cenejsi
dnevni prehrani, ki bo 3e
vedno, po osebnem mnenju,
v precejsnji meri odvisna od
sistema bodoce materialne
preskrbe v obdini Jesenice.

Joze Frece

Centralni objeki druzbene prehrane za naZe delavce in delavee estalih podis

obé¢ine bo kmalu stvarnost

{ij na3e

Nov nacin razdeljevanja
malice v jesenisSki Zelezarni

Organizatorji kakor tudi
¢lani CDS, ki so razpravljali
o predlogih za boljSo obliko
preskrbe delavcev na delov-
nih mestih od sedanjega top-
lega obroka, so imeli pred
ofmi predvsem kvaliteto ter
pestrejSo in ceneno izbiro
pripravljenih jedi in manjSo
porabo d&asa. S 1. junijem
bodo zalele obratovati kanti-
ne, nasa Zelja pa je, da bi
¢lanom kolektiva nudili pe-
stro, delikatesno in priprav-
ljeno hrano na ¢im lazji in
hitrej$i nac¢in. Omenim naj,
da je Zelezarna razdeljena
na devet obmocij, v katerih
bodo poslovale kantine. Iz-
polnitev naloge, ki nam je
vsem skupna, je odvisna tudi
od ¢&initeljev v posameznih
obratih, ki bodo morali po-
ostriti pregled nad odhodom
svojih delavcev v kantine,
zato da bo manj nepotreb-
nih poti, ki bi jemale dra-
gocen delovni ¢as ter po-
vzrocale nepotrebno gneco,
ki bi ovirala pravilno poslo-
vanje kantin.

Razumliivo je, da bo ob
zaCetku  najteije  ugoditi
vsemt zahtevam tako glede
asoriimenta kakor tudi koli-
Eine usirezne hrane, ker 58"
podatkov, kaj vse bi Zeleli
¢lani nafega kolektiva Impo-
vati oziroma uZivati v kan-
tinah. Zavedamo se, da bo-
mo vzporedno morali reSiti
tudi vrsto drugih problemov
ob vsestranskem sodelovanju
celoinega podjetja, to pa
nam daje tudi upanje, da
bomo nalogo v celoti izpol-
nili.

Kako bodo v podeJu raz-

_deljene kantine in kako bodo
: poslovale*

Ze pri sestavljanju predlo-
ga o novih kantinah smo mi-
slili na to, da naj vsaka kan-

tina ima dolofeno zmoglji-
vost, da bo lahko zadostila
potrebam in zeljam doloce-
nemu Stevilu delavcev iz
obratov. Tako bodo v soboto,
1. junila, zalele v Zelezar-
ni poslovati naslednje kan-
tine:

kantina v predelovalnih
obratih — na 3 izmene,

kantina v martinarni — na
3 izmene,

kantina v mehaniéni de-
lavnici — na 2 izmeni,

kantina v livarni — na 3
izmene,

kantina
3 izmene,

kantina v pokojninskem
zavodu — na 1 izmeno,

kantina v javorniku I —
na 3 izmene,

kantina v javorniku II —
na 3 izmene,

kantina na prometu — na 2
izmeni

in delilnica ZIC — na 1 iz-
meno.

v $amotarni — na

Obratovalni ¢as za Kkanti
ne bo naslednji:

dopoldne od 8. do 1I. ure,

popoldne od 17. do 20. ure,

pono¢i od 24. do 3. ure
zjutraj.

Poskusno bodo ob nedeljah
obratovale kantine samo na
dopoldanski izmeni:

Kantina v obratu javornik
I, kantina v martinarni in
kantina v  predelovalnih
obratih — Hrenovici, v ko-
likor bo tam potekala tudi
proizvodnja. Kantine, ki bo-
do cbratovale tudi ob ne-
deljah, bodo razpolagale z
vsemi delikatesnimi  Zivili.
Clani kolektiva iz omenjenih
cbratov bodo lahko dobili
tam tudi mlecko in Kkavo,
medtem ko ostalih priprav-
ljenih jedil ne bo na razpo-
lago.

Clani kolektiva bodo lahko
v kantini kupovali z denar-
jem, ali pa z boni, ki jih bo-
do ze predhodno dobili pri
cbrainih personalcih do mak-
simalne vrednosti 3.000 di-

narjev. Treba je Se omeniti,
da bo poslovanje v kantinah
urejeno tako, da bodo ¢lani
kolektiva, ki bodo kupovali
z boni, od kantinerk iahko
dobivali spet bone, ali v na-
soreoinem primeru gomvmo
za gotovino. S tem bomo pri-
gpevali k urcjenemu mnaciou
poslovanja ter enakomerni
razdelitvi artiklov. na vse
¢lane kolektiva. Delavel iz
drugih podjetii, ki delajo v
#elezarni, bodo lahko kupo-
vali 7ivila v nagih kantinah,
toda le z efekiivnim denar-
jem.

Nagim sodelavcem bomo
hvaleini za sleherno opozori-
lo na pomanjkljivosti, ki bi
jih opaZali v zatetku poslo-
vanja, kakor tudi za realne
predloge ter sodelovanje pri
nadaljevanju zacetega dela
in organiziranju obraimih
kantin, s katerimi namera-
vamo izpoluiti pomembno
nalogo v kolektivu.

Joze Frece

Pred obiskom kulturnikov -
Zelezarjev iz Siska

Svoboda sFone Cufare nra
Jesenicah ima Ze nekaj let tes-
ne stike s kulturno-umetniskim
druftvom »Vujo Banjanins Ze-
lezarne Sisak. szmmiki Ze-
lezarne Sisak so Ze gostovali
na_ Jesenicah, jeseniski svobo-
dasi pa s0 im wrnili lansko
leto obisk in nastopili v Siskn
m v Petrm;u Z razmmeva-
_njem UO Zelezarne [esenice
in 1O -sindikata ZJ je omogo-
len povratni obisk zelezarjev
iz Siska. Sprejeli jib bomo v
soboto popoldne, zvecer pa ba-

do imeli v Cufarjevem gleda-
liséu koncert in nastop ostalib
knlturnib  skupin. V nedeljo
jim bomo priredil; izlet v Be-
gunje in Drago ter na Bleiski
grad in tako poskrbeli, da se
bodo pofutili med jescniskimi
Zelezarji kar najlepie in da
bodo odnesh z Jesenit v Sisak
tudi to pot &im lepse viise, ki
bodo dapﬂn{sh k nadalinjems
wtrjevaniu medsebojnih stikov.
Prav bi bilo, da bi sprejeli ze-
lezarje iz Siska tako lepo kot
so sprejeli oni nas in da bi jim

posvetili tudi mi tolikino po-
zornost kot smo jo bili jeghi- .
Ski svoboda$i deleini v bzséu
in Petrinju.

Sindikalnemu - odboru EE
valjarne 1300 se iskreno za-
h‘a]jujem za denarno pci-
moé&, ki sem jo prejel v ca=
su moje bolezni.

Edi Volcini
Javornik 11



Sodelavel z javornika II glasujejo za kandidata v zbor delovnih skupnosti nove
ob¢cinske skupscine

Izvoljen

i

V petek 24. maja in nedeljo 26. maja so bile v vsej
drzavi volitve v nove obcinske skupséine. V petek so
¢lani delovnih organizacij ter ustanov izvolili odbor-
nike za zbore delovnih skupnosti, v nedeljo pa so vo-

livci

oddali svoje glasove za odbornike obcinskega

zbora obclinske skupscine. V nasi obéini je za volitve
vladalo Ze dalj ¢asa veliko zanimanje. Pri obc¢inskem
odboru SZDL je bila ustanovljena politicna komisija
za izvedbo volitev, prav tako tudi pri krajevnih odbo-

rih SZDL.

Taksna komisija je bila
imenovana tudi pri IO sin-
dikalne organizacije v Zele-
zarni, kjer smo dobili nekaj
podatkov o poteku in izidu
volitev v Zelezarni.

Na dan volitew v zbor de-
lovnih skupnosti obcinske
skupscine je bilo v Zelezarni
15 volilnih enot s 27 voliséi.
Zanimivo je, da so z volitva-
mi zakljuéili v elektro delav-
nici ze ob 7. uri zjutraj, ob
11. uri v livarni in ob 14. uri
v gostinski enoti »Zeleczare.
Volis¢a so bila lepo okrase-
na, Se posebej pa je treba

omeniti volis¢ée v gostinski
enoti »Zelezar«, ki je bilo
med najlepsimi.

- Nekaj najboljsih rezulta-

tov: na volis¢u st. 8 v livar-

ni je glasovalo 98,29, volilnih
upravic¢encev, v cevarni 95%,
v Zebljarni 96%,, elektro de-
lavnici 95,1%, OTK 97°,, go-
stinski enoti »Zelezar« 97%,,
nadzorni sluzbi 96,5%,, vzdr-
zevanju javornik 96,6°;, na
voliséu st. 32, kjer so volili
volivei prometa, transporta,
energije in OTK javornik,
pa so zabelezili 95%, volilno
udelezbo. Povprec¢na volilna
udelezba v Zelezarni je bila
91,5%.

Podatke o poteku volitev
izven nase 7clezarne nam je
posredovala politicna komi-
sija za izvedbo volitev pri
Obcinskem odboru SZDL.
Najprej podatki o volitvah
v zbor delovnih skupnosti:

1pravicencev

volilnih

gospodarstvo

kultura in prosveta

zdravstvo, socialno varstvo

drzavni organi in druzbene
organizacije

skupaj

10.699 9.673 90 4
366 155 97
676 “ 63 95,6
360 312 95,3

12.101 11003 909

ajenova

Dva

nedel iu“

volitve | ghdins
Cinske yggscine
obc¢insk por de
nosti —gnetijsl
na. Rezgt voli
tijsko i
lovnih
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Volitve v zbor delovnih skupnosti smo v na3i Zelezarni izvedli v f Dlilnj



a dnf pozneje, to je v
ljo, )8 maja, pa so bile
ve ylphcinski zbor ob-
ce sk@bicine ter hkrati v
aski por delovnih skup-
i — Whetijska podskupi-
Rezyf: volitev za kme-
0 pogkkupino zbora de-
ih ipnosti  obcCinske
)8Cinglpa je bil naslednji:

[ —

obéinska skupséina

¢ ij zbor delovnih skupnosii

volilnih upravicencev je bilo
674, glasovalo je 615 volivcev
ali 91,2 odstotka. Za odborni-
ka kmetijske podskupine je
bil izvoljen inZ. Emil Golob.

Rezultati volitev v obdinski
zbor obc¢inske skupséine na
podrocju jeseniSke obdine pa
so naslednji:

|

PlavZ, 14. inZ. Alolz Pohar,

Plavz, 15. Franc Ga$perin,
Plavz, 16. Slavka Zupan,
Plavz, 17. Erna Vauhnik,
Plavz, 18. Marija Zupan, Sa-

va, 19. Anton Komljanec, Sa-
va, 20. inZ. Matevzi Hafner,
Sava, 21. Gregor Novak, Sa-
va, 22. Srec¢ko Talar, Podme-
zaklja, 23. Milan Lempl, Pod-
mezaklja, 24. Mirko Dimg,
Podmezaklja, 25. Anton Mrak,
Podmezaklja, 26. Martin Zvab,
Javornik, 27. Franc Treven,
Javornik, 28. Ludvik Slamnik,
Javornik, 29. Franc Iskra, Ja-
vornik, 30. Franc Svetina, Ja-
vornik, 31. Franc Klinar, Pla-
nina pod Golico, 32. Jo7e No¢,
Blejska Dobrava ,33. Antoa
Arh, Blejska Dobrava, 34.
Janko Sodja, Zirovnica, 33.
Adolf Mekina, Zirovnica, 35.
inZ. Anton Koselj, Zirovnica,
37. Franc Dolar, Zirovnica.
Novoizvoliena obé&. skup:
na se bo sestala k svoji prvi
seji v ponedeljek 3. juniia.
Na seji bodo odborniki nova
skupscéine iz svoie srede izvo-
lili tudi predsednika bodo¢:

skupséine.

'Ce 459 431 93,8
n;skafgora 1.621 1515 94
je - Mjistrana 1.290 1.188 92
Sica ¢ 597 578 935
z | 3722 3.456 93
1 2.317 2.097 90,4
me7Zalf§a 1.979 1.787 90,1
wrnik | 3.142 2.888 91
iina pgd Golico 394 347 922
ska IBbrava 816. 797 95,5
vnicaf 1.330 1.698 88,1
baj offina Jesenice: 18.265 16.760 91,8
: ob @ipravah na volitve ti, HruS$ica, 10, dr. Tatjana
porlali, da bosta oba Zalokar, Plavz, 11. Ljuba Tar-
-a finske skup$éine man, Plavi; 12, Joze Stare,
la poll§ odbornikov. Tako Plavz, 13. Marjan Jelovéan,
bili ypbcinski zbor izvo-
i nadfinii kandidati:

Fragj Bakse, Ratece, 2. ° °
re o, Kraniska ‘g0 Do mladine nimam»

; loze Turk, Kranj- ~

gord. Stanko Sefmar, Eﬁr&l ega Odﬂﬁ,sa
njskffora, 5. Rudi Hle-
ja, Hfn ska gora, 6. Ka- V praznovanje dneva mla-

Pau§ Dovie-Mojstrana,

\lojz Bancnik, Dovie-Moj-
na, {1 ksander Kotnik,
7je-Mgtrana, 9. Brun Ber-

v folinih enotah s27

dosti je bila vkljucena letos
tudi revija mladinskih pev-
skin zborov osnovnih S$ol
jeseniske obcine. V petek,

volisd

24. maja popoldne, je v Cu-
farjevem gledalicZu mnastep
lo sedem pevskih in tambu-
ratki zbor. Poleg cicibanov
otroskega vrtca Javornik -
Korotka Bela je nastopil
zoor osnovne Sole Zirovnica
pod vodstvom Ama Stern
ter mladinski pevski zbor
iste 3ole pod vodstvom DRizz-
jana Jem:ca. Vse ostale zbo-

re, picnirski in miadingki
pevski zbor osnovne Sole
»Tone Cufare, mladinsii

zbor osnovne 3Sols »Prezihov
Vorance . in miadinski zbo
osnovne Sole Korcoska Bela

je bila revija malodane njz-
gova, saj je dirigiral 11 pes-

mi, medtem ko so jih ostali
le 8. Poleg zborov je zaigral
§e tamburaski zbor jeseni-
Skega obrtniskega kulturne-
ga drustva pod vodstvom
Franca Dolenca dve skladbi.
Vsi so bili na revijo dobr
privravljeni-in je v tem po-
gledu uspela. Ne more pa
biti v redu dzjstvo, da so
peli pevci sami sebi in da na
reviji poleg dveh predstav-
nikov glasbene komisije wpri
svetu Svobod in prosveinin
drusiev ni bilo predstavii-
kov miadinske organizacije
in posluZalcev splch. To ni-
kakor ni odnos do miadih
pevcev, pa tudi ne do ucite-
ljev petja, ki so viozili v Siu-
dij ni¢ koliko truda. Zani-
mivo je, da nastopajofi ni-

so pogredali doslej obicajne”

malice po reviji, pa¢ pa po-
slugalcev in predvsem mla-
dinskih predstavnikov.

Tudi v martinarni s3 volili iz v ta namen Iego olrasili

Posneick z volizla v mehanifni dslavnici

V. nedeljo. bode. odesli. novo. igrise. za. c=—nvro %alo. na. Yesenicah
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Rekonstrukcija nasega podjetja

Razgovor z graditelji
na BelSkem polju

V torek 28. maja smo obiskali gradbii¢e na Bel-
Skem polju ter imeli kratek razgovor z delavci Gradisa
in Metalne iz Maribora. Prosili smo jih, naj povedo
nekaj svojih misli o pomenu gradnje ter o problemih
in tezavah s kateriml se srecujejo vsak dan pri svo-
Jem delu.

MontaZna dela na Stripper in bluming hali opravljajo de-
lavei iz Metalne — Maribor

GRADIMO OBJEKIE, KI
BODO POMEMBNI ZA ZE-
LEZARNO IN JUGOSLO-
VANSKO SOCIALISTICNO
SKUPNOST

Franc Polajnar, dclovodija
in  predsednik  sindikalne
podruznice Gradisa Jesenice
. odgovoril na vprasanje,
Kaksen pomcen  pripisujejo
pri  Gradisu gradnji novih
objcktov na Belskem polju.

»Ze v letu 1961, ko Se ni-
smo poznali obsega gradnje,
smo se zanimali za celotno
rekonstrukcijo Zelezarme ter
si predstavljali, da je ta iz-
rednega pomena za Zelezar-
no in vso jugoslovansko.
skupnost. Naic podjetje je
bilo za prevzem gradbenih
del na Belskem polju moéno
zainteresirano, imamo pa
tudi manj tezav z delavci,
ker vidijo v tako veliki grac-
nji perspektivo dela za ved
let naprej. Trenutno je za-
poslenih na BelSkem poliu
okrog 120 ljudi. Doslej smo
opravili izkop materiala ter
ga vozili v nasip, pri tem pa
smo uporabili potrebno me-
hanizacijo. Zdaj delamo v
veliki jami za 3$kajo ter gra-
dimo temelje za nosilce blu-
ming hale in strojnice. Kdor
vsaj malo pozna gradbisce
na Belskem polju, ve, da
delovni pogoji niso najbolj-
$i. Nasi delavci delajo pri iz-

Dela pri

Zr vk BIWbigdh wu T )

10

izzradaYl striper halz z=lo hitro nopredujejo,
Kopih temeljev za nosilce v okrog 15 dri prid doloffaun rokox

globini 8 do 9 metrov, 7e
omenjena jama za $kajo pa
je globoka kar 17 metrov.
Pri izkopu temeljev se poslu-
Zujemo strojnega dvigala, ki
nam je v veliko pomo¢. Da
doslej $e nismo utrpeli tei-
je nesrece pri delu, ima za-
slugo tudi HTV komisija in
sindikalna organizacija, ki
nenehno opozarjata zaposle-
nc delavee na varnost pri
dclu. Upamo, da bomo dano
nalogzo opravili v nase zado-
voljstvo ter v zadovoljstvo
investitorja. Dela pri betoni-
ranju napredujejo hitro in
brez vedjih tezav, kajti na
Belskem polju imamo veli-
ko betonarno, ki lahko pri-
pravi v deselih urah okrog
120 kubi¢nih metrov betona.«

KAREL MAKUC
POTRUDILI SE BOMO

Pri podjetju Gradis sem
zaposlen ze sedemnajst let
in delam vsa leta na Jeseni-
cah. Po osvoboditvi jc nase
podjetje zgradilo Ze precej
objektov, vendar so objekti,
ki jih gradimo na Belskem
polju, najvedji in tudi naj-
pomembnejsi. Znano mi je,
da bodo v teh objektih mo-
derne valjarne, brez katerih
si skoraj ne moremo misliti

Da bi dela pri postavljanju hal lazje in hi{reje napredo-
vala si pomagajo z velikiindvigalom

razvoja zelezarne in zelezar-
skega mesta. Potiudili  se
bomo, da bomo de¢lo opra-
vili v zadovoljstvo vseh in
nc bo nam zal, ¢¢ bomo na
gradbiscu delali tudi ponoci.

STRIPER HALA BO

POSTAVLIENA PRED

ROKOM

Poro - smo z¢, da mon-
tazna dela na striper in blu-

tako - da todo hale izgotovili

L g gl il - ’ LR

ming hali opravlja podjetje
Mctalna iz Maribora. Delo-
vodja Svetislav Pavlovi¢ in
skupinovodja Rudi Auda sta
nam povedala, da na objek-
tih dela trenutno 45 ljudi,
medtem ko bodo v prlhod-
njem obdobju posado Se iz-
popolnili, tako da jih bo pri
montaznih delih zaposlenih
okrog 8). Lepo vreme je
omogocilo, da bodo dela na
striper hali zakljucena nekaj
dni pred rokom (okrog 15
junija). Prav na dan nasega
obiska so montirali prvi
stresni veznik na bluming

hali.

Kakor sta povedala Pavlo-
vi¢ in Auda naSemu sodelav-
cu, imata Zelezarna Jesenice
in Metalna iz Maribora e
vrsto let dobre medsebojne
poslovne odnose. Delavci
Metalne so delali ze pri
montiranju hale na Javorni-
ku ter v zi¢ni valjarni na
Jesenicah, s prevzemom
montainih del na BelSkem
polju pa smatrajo, da se bo-
do dosedanji medsebojni
odnosi Se bolj okrepili. Do
pred kratkim so imeli nekaj
tezav s prevozom Kkonstruk-
cij na gradbisé¢e zaradi sla-
bih cest. Imeli so tudi tezko
nesreco, o kateri smo Ze pi-
sali v nasem listu, sicer pa
so delavci, ki delajo na vi
sokih objektih, dobro zava
rovani. Hranijo se v svoji
menzi v biv$i gostilni Zvab
na Javorniku, stanujejo pa
v novem bloku poleg sam-
skega doma na Koroski Be-
li. Ob zakljucku nasega raz-
govora so zaZeleli, da bi delo
napredovalo po naértih ter
da bi se odnosi med Metal
no in zelezarno razsirili tudi
na sportno in kuliurno pod-
rocje.

/|



Rekonstrukcije in novogradnje v obstojetih obratih

Pisali
nove 50-tonske elektri¢ne pe-

smo Ze o gradnji

¢i-in omenili, da bo za po-
speSeno proizvodnjo jekla
na tej pe¢i s pomocjo kisika
potrebno zgraditi nove na-
prave za promvodmo kisika,
ki bodo lahko promvajale
kisik tudi za diuge peéi v
martinarni. Zato danes ne-
kaj podatkov o novih napra-
vah za proizvodnjo Kkisika,
kjer bomo pridobivali tudi
dugik in argon.

Ta nova naprava je pred~
videna nad novimi vsedalni-
ki - plinskih = cistilcev — na
desnem bregu Save. Opremo
za celotno mnapravo bomo
dobili iz Amerike. Ze lani
novembra je bila podpisana
pogodba s firmo »Air Pro-
ducts and Chemicals - Penn-
sylvania« in jo bomo dobili
v marcu 1964. leta. Nova
naprava za proizvodanjo ki-
sika, dusika in argona ima
naslednje rproizvodne znadil-
nostix

1. Kisik

a) Nazivna proizvodn’a bo
100 ton dnevno. Ce ne bomo
proizvajali argona, bomo
lahko 4 odstotke celoine ko-
licine kisika (4 tone dnev-
no) proizvedli kot tekoc ki-
sik. Ce pa bomo proizvajali
¢isti argon, bomo lahko iz-
delali le 1,5 tone tekoclega
kisika dnewvno.

b) Dnevino bomo proizved-
li 60 ton plinastega kisika s
pritiskom 30ata na izstopni
strani kompresorja pa 40
ton dnevno s pritiskom 12
ata, Koli¢cina pa bo soraz-
merno manjsa pri obeh tla-
kih, ¢e bomo proizvajali te-
koci kisik.

c) Cistola izdelanega Kkisi-
ka bo najmanj 99,6 odstot-
ka in ne bo vseboval niti
CO: (ogljikov dioksid) niti
vode.

2. Tekodi argon

a) Nazivna proizvodnja bo
64 Nm® na uro (najmanj).

b) Pritisk pri izstopu
rektifikacijske kolone
znatal 1 ata. .
_¢) Izdelani argon bo Ccist
99995 odstoino.

1z
bo

3. Plinast dusik

a) Nazivna proizvodnja bo
500 Nm® na uro (suh, pri O°
Celzija in 1ata).

b) Najmanjsa Cdistota bo
99,9 odstoina.

c) Pritisk pri izhodu iz
hladilnice bo 15 cm VS. Iz-
delani du$ik ne vsebuje niti
ogljikovega dioksida niti vo-
de.

Naprava za proizvodnjo
kisika, dusika in argona bo
lahko pri 60 odst. obratova-
nju proizvajala dnevno pri-
blizno 60 ton plinastega ki-
sika in 300 Nm® plinastega
dusika na uro. Proizvodnja
tekocega kisika in argona
pri zmanjsanih obratovalnih
pogojih ni .zagotovljena.

Proizvodnja kisika, dusika
in surovega argona

Glavni zra¢ni kompresor
dovaja ¢isti zrak, ki se ohla-
ja v hladileu s pomoéjo hla-
dilne vode. Locilec-separator
odstrani iz zraka vodo, nato
pa zrak gre skozi toplotni iz-
menjevalec, kjer reverzirno
krozi in se ohladi do tempe-
rature, pri kateri se voda in
ogljikov dioksid izlocita, iz-
hlapita ter se odcejata in
odstranita skupno z odpad-
nim dusikom s pomocjo re-
verziranja.
hladi pregrevalec odpadnega
dusika, od tod pa ga vodi-
mo v visokotla¢no kolono. V
tej koloni se od zraka loci
plinasti dusik, ki ga odvede-
mo iz zgornjega dela kolone
in surov teko¢ kisik, ki ga
odvedemo iz dna kolone. Del
Cistega dusSika s& ponovno
segreje na dnu toploinega
segrevalca, preden stopi Vv
turbo-ekspanzijski stroj.
Preostali del cistega dusika
vodimo v kondenc¢ni kotel in
kondenziranega nazaj v viso-
Kotlatno kolono. Odvod du-
Sika v nizkotla¢no kolono je
v sredini visokotladne kolo-
ne.

tekoé kisik vodimo
visokotlatne Kkolone
skozi izlocevalec CC: v dve
smeri: direktno v nizkotlac-
no kolono in naprej skozi
kondenéni kotel v koloni za
surovi argon, mnakar Sele
vstopi v nizkotlacno kolono.

V nizkotla¢ni koloni dobi-
vamo ¢isti” kisik in odpadni
dusik. Kisik odvaiamo z dna
nizkotlacne kolone skozi
kondenéni kotel penovno v
nizkotlatno keclono, kjer se
segreje. V krogotok teza Kki-
sika z dna nizkotlatne kolo-
ne je vkliudera tudi skupina
varnosinith  izla i
preprecujejo aceti-

Surov
z dna

Eavalany

zbiranje

Zrak dodatno.

lena in drugih ogljikovodi-
kov v nizkotla¢ni koloni kot
rezultat odvajanja plinaste-
ga kisika. Plinasti kisik od-
vajamo iz nizkotlatne kolone
in ogrevamo najprej v pre-
grevalcu na temperaturo
okolice, nato pa ga brez re-
verziranja vodimo v toplotni
izmenjevalec zraka, kisika in
dusika. Plinasti kisik nato
stisnemo v kompresoriu I
na manjsi pritisk, nato na 12
in 30ata v kompresorju II.
V nizkotlaéni koloni izdelan
tekoc¢i kisik pa gre direktno
na zalogo v skladis¢ni tank.
Odpadni dusik zapusti niz-
kotlacno kolono na vrhu in
sluzi za podhlajevanje suro-
vega kisika in odtekajocCega
dusika v ohlajevalcih. Od-
padni dusik gre za tem sko-
zi pregrevalec in omogoca
dodatno hlajenje dovajancoa
zraka. Del odpadnega dusika,
ki se oddvoji od ekspanziiske
turbine, se zdruzi s tokom
odrnadnega dus&ika iz nizko-
tlacne kolone. Tako zdruie-
na tckova gresta skozi to-
plotni izmenjevalec in segre-
ta odvaiamo kot odnadni
dusik. Drugi del dusika iz
eksnanzijske turbine tudi
vedimo skozi tonlotni izme-
nievalec ter dobimo unora-
ben izdelek, ali na ga uno-
rabimo za reaktiviranje. Iz-
meniéno reverziranie odnad-
nega dniika z dovedenim
zrakom v tonlotni izmenje-
valec sluzi za c¢ifcenje dove-
deneza zraka. Hlani z argo-
nom gredo na sredniem ni-
voiu mnizkotlatne komore v
koleno suroveTa  aroona,
kier se destilirajo. Hlani,
chogateni z argonom, se dvi-
raio skozi refetke kolone v
Londentne kotle, kisr pride
do vpenovnz, dodatne  kon-
denzaciie dngika in kisika v
telknfa gtanie, ki istolnsno
sluZiia za mnapajanje

same

kolone. Surov plinasti argon
odvajamo na vrhu kolone.

CisCenje argona

Surov plinasti argon vodi-
mo iz kolone v preklopni iz-
menjevalec, kjer hladi po-
vratni argon, iz katerega je
bil s katalizo z vodikom
odstranjen kisik. Ponovno
segreti surovi argon gre. v
zbiralno posodo plinastega
argona, ki je potrebna zara-
di stalnega dovoda argona
kompresorju v primeru, ¢e
S¢ argon reverzira Vv pre-
klopnem izmenjevalcu. Pre-
den argon vstopi v kompre-
sor, se predhodno zdruzi z
vodikom, ki je ostal od
prej$njega dezoksidacijskega
postoplia. Tako zdruzena ar-
gon in vodik stisnemo v
kompresorju do prilick'l ki
je potrecben za nada alinje
krozenje. Vlago v plinu pa
odstrani locilec hladilca
kompresorja.

Ker dCZOI{S‘;d.’-‘CIJ:’:ki posto-
pek zahteva, da mora biti
prisoinega ved vodika za od-
stranitev maksimalne lkoli¢i-
ne kisika, moramo plinasti
vodik dodati v krogotok.
Argon z dodatnim vodikom
\oduno v prvo dezoksidadij-

ko kolono, kjer se po kata-
lmLm rnl\cm vodik vezie s
kisikem. Argon vodimo na-
prej skozi dezoksidaci iski
hladilec, kjer se \oum hlapi
kondenzirajo.
voda se odlo¢i v
cijskem loé¢ilcu hladilca. Ta
proces ss ponovi v’ drugi
dezoksidacijski koloni, v
dezeksidacijskem hla dllcu in
v dezoksidacijskem lodilcu
hladilca. Celetni tok gre na-
to v preklopni izmenievalec,
kjer se protitodno ohlaja
Cstanck vodnih hlapov v ar-
conu se odstrani v jedru. Ce
s¢ tok argona v izmenjeval-

Kondenéna
dezoksida-

\"% nqposredni blizi~i ssdiesssintn ba» cov Lo zgrajera nova kisikar.a

Ze

ova kisikarna

cu reverzira, kondenna vo-
da izhlapi s pomoéjo suro-
vega argona in gre nazaj v
proces. Vodik, ki je v krogo-
toku, pa se ne da reverzi-
rati.

Argon, iz katerega je izlo-
¢ena voda, gre v spodnji del
Cistilne kolone. Ta naprava
se sestoji iz notranjega kon-
dencnega kotla in koritastin
resetk za destilacijo. V spod-
njem delu kolone se tok raz-
kroji, pri ¢emer se izlocCi vo-
dik kot plin. Tekoéi argen
gre z dna v zgornji del kolo-
ne, kjer se izlo¢i zadnji osia-
nek dusika z destilacijo. Ta-
ko dobimo ocii¢en argon.

Sedanje naprave v Zelezar-
ni na Jesenicah in na Javor-
niku proizvajajo okrog 216
ton kisika dnevno. Torc) o
nova naprava proizvai.a
blizu 4,5-krat vel kisika =a
dan in bo v glavnem presir-
bovala jeseniske cobrate, prod-
vsem pa jeklarno. Obsto:
naprave na Jesenicah borno
wenes!li in bedo prikljudzne
obstojeéim napravam za
proizvodnjo kisika na Javor-
niku. Tako bi kisikarna na
Javorniku oskrbovala s Kkisi-
kom obsicjele valjarne in
novo valjarno na Belskem
polju. Potirebna pa bO scve-
da medscbojna povezava
preko cevovodov Jesenice—
Javornik—Belsko polje.

Cmenili smo Ze, da bomo
dobili odpremo za novo kisi-
karno iz Amerike, sami pa
bomo morali zgraditi poleg
stavbe vse razvode in cevne
priklju¢ke na potrosnih me-
stih tako za kisik, dusik 1o
argon. Dusik in argon bomo
v glavnem uporabljali kot
zgiditno sredsivo v Zarilnih
pueh V zgradbi nove kisi-
karne bodo tudi kompresor-
ji za proizvodnjo zraka, o
tem pa kdaj drugi¢. — D. A.

Pojasnilo uresdnidtva: K
&lanku bi morali objaviti tudi
dve risbi, kar pa zal iz teh-
ni¢nih razlogov ni bilo mo-
goce.

!? -

Za Salo
O TESTIRANJU 3
Francelj in Pepe se pogo-

varjata o testiranju. Prisluh-

nimo njunemu poOgovoru.

»Si kaj dosti premisljeval
pri vprasanju ‘kadar gledate
z visine imate obcutek,
da bi lahko padli?'«

»To sem vrgel v Si\.I’anICO
'ne vem'l«

»Zakaj pa’«

»Zato, ker $e nisem imel
prilike, da bi lahko gledal z
vrha navzdol, imam namreé
stoléek bolj pri tleh in ni-
mam kam pastil«

Utitelj: »Mihec, povej mi
ime neke divje Zivalil«
Mihe: »Jaguar.«
Utitelj: »0dlitno! No zdaj
pa 3e ti eno Francelj.« )
Fraucelj: »Februar.« 4
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TEHNICNE ZANIMIVOSTI

ez araems

Vedno naletimo na voznike
motornih vozil, ki so zaskrb-
ljeni, ker menijo, da njihov
motor v vozilu porablja pre-
vet olja. Drugi so zopet po-
mirjeni s tem, da je poraba
olja pri njihovih avtomobilih
prakti¢no enaka nicli. Pove-
¢ini take in podobne skrbi te-
meljijo na napatnem sklepa-
nju. V naslednjih odstavkih
“bom skusal podati kratek
pregled preko Stevilnih fak-
torjev, ki lahko vplivajo na
samo porabo olja in tezave
pri toéni meritvi.

V poitev pride samo »prist-
na« poraba olja. Na tem me-
stu ne razpravljam izgube
olja, nastale zaradi morebit-
nih razpok na motorju ali
¢ezmerno izha anje oljne me-
gle skozi roci¢ni zracnik na
ohisju ali propudéanju skozi
tesnila.

Predhodno je treba ugoto-
viti, ¢e gre za take primere
izgube olja, kajti madeZ olja
na tleh pod motorjem Se ne
pomeni, da so vzroki na dla-
ni. Véasih kaplja olje samo
med obratovan em, ko je mo-
tor razgret zaradi slabe tes-
nitve, zato je dolznost pre-
gledati stroj oziroma motor,

&¢im opazimo najmanjse sledi

olja.

ZAKAJY PCRABA OLJA?

Bati, batni obro¢i in ventili
so tisti pregibni deli motorja,
ki so toplotno najbolj obre-
menjeni, ker pridelo v direkt-
ni kontakt z izgorelimi plini.

Zaradi velikih temperatur-
nih zahtev je uspesno maza-
nje teh delov in hlajenje ne-
obhodno potrebno. Pri izpol-
njevanju teh nalog pride ne-
izogibno del olja v izgoreval-
ni prostor, kjer zgori, torej
se porabi. Da prepredimo za-
ribanje, je potrebno, da po-
snemalni oljni obro¢ pri po-
vratnem gibanju bata pusti
za seboj tenak sloj (oljni fil-
mi) olja, ki omogofa maza-
nje batnih (kompresijskih)
obredev. Pri delovnem taktu
zgori na stenah sprijeto olje
na zgornjem delu valja (cilin-
dra) skupaj z meSanico go-
riva zraka. Pri gibanju bata
navzgor in mavzdol mam de-
lujejo batni obro¢i z drse-
njem po svo'i ploskvi kot
mala &rpalka. (S 1)

CRPALNI UCINEK
BATNIH OBROCEV

A) Bat se pomika navzdol:
‘batni obrodi se prilagodijo na
zgornji rob utora. Pod in za
batne obrode se v prazen pro-
stor mapolni olje.

B) Bat se pomika navzgor:
batni obrodi leZe sedaj na
spodnjem robu utora. Olje,
ki sc¢ sedaj nahaja v proste-
Tu 2a batnimi obrodi, je stis-
njeno in odrine ozmafeno ko-
li¢ino v smeri izgorevalnega
prostora.

Cim, vetkrat gre bat v do-
foleni enoti asa mnavzgor in
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navzdol, tem vec olja pri tem
érpa v zgorevalni prostor,
kjer nam olje zgori. Temu
sledi, da se pri povecanju
$tevila obratov povefa pora-
ba olla. Drugi vir porabe
olja so ventilna vodila. Pri
vsakem sesalnem gibu ob-
stojei podpritisk vsesa pri
odprtem ventilu nekaj olja,
ki sluzi za tvorbo maznega
filma, ki se nahaja med ven-
tilnim sebrom in ventilnim
vodilom. V valj vsesano olje
zgori prav tako pri delov-
nem takiu kot tisto, ki gre
mimo  zgornjega  batnega
obrota. Cim mocénejsi je
podpritisk, tem ved olja pro-
nica ob ventilnih steblih sko-
zi in zgori. Na moé&nejsi pod-

<) el.1
pritisk prevladuje v valju
pri zaprtih dusilnih loputah
in visokem Stevilu obratov.
Posebno krepko sesanje in s
tem vstopanje olja obstoja,
¢e pri visokem stevilu wrtlja-
jev motforja ostane dusilna
loputa naenkrat zaprta.

KAJ VPLIVA NA
KOLICINSKO PORABO?

Iz zgornjega je razvidno,
da ima delovanle motorja
precejSen vpliv na koli¢ino
porabljenega olja. Pri visoko-
turazni voznji, pri popolno-
ma odprti dusilni loputi (n.
pr. pri dolgi voznji na avto-
cestah) je vstop oziroma pre-
tok olja mna batih posebno
velik. Pri voZnji v mestu ali
naselju bo tisti vozaé s ta-
ko imeHovanim »kavalirskim
startom« — moéno zagnanim

motorjem in ostrim spustom.

zavor moral rac¢unati na zelo
veliko porabo ol’a.

Mehansko stanje motorja
ima modan vpliv na porabo
olja. Na primer leZaji, ki so
moéno izrabljeni, dopuscajo
preve¢ olja na stene valja.
Prevelik dotok olja posne-
malni obrofi ne morejo za-
drzati, da me bi prisle zopet
dologene kolidine v. zgoreval-
ni prostor. Ravno tako se stop-
njule poraba olja pri izrab-
ljenih hatnih obrocih, pri iz-
rabljenem valju ' (na :
nem odseku) in' pri vodilih
ventilov, tem bolj, &éim slab-
3a so prileganja: teh delov.

L vodil=

Nezadostna tesnenja se ne
pojavijo samo pri starih, am-
pak tudi pri novih motorjih,
ki 3Ze niso vteeni. Drsne
ploskve teh so, ¢e jih mikro-
skopsko pogledamo, 3e gro-
be. Pri takem staniu motorja
je poraba vsekakor vefja kot
potem, ko so se ti deli med-
sebojno »konéno obdelali.

Menjava olja v tej periodi
naj bo pogostejfa kot pri
normalnih obratovalnih po-
gojih. .

V zivljenjski dobi motoria
z mnotranjim izgorevanjem
lahko dolo¢imo z ozirom na
vis$ino porabljenega olja v
odvisnosti mehanskega sta-
nja normalnim potom Stiri
periode: (Sl.2)

:hgoreua&rﬂ"
prostor .
T
ba?

(Povprecen potek ol ne po-
rabe motornega vozila v od-
visnosti od celotnih prevozZe-
nih kilometrov. Vrednosti so
priblizne in veljajo za Otto-
motorje. Pri Diesel motor’ih-
so obmoc¢ja b in ¢ najmanj
dvakrat fako velika.)

a) Perioda, predno se mo-
tor vtece, ima zaceino pora-
bo zelo visoko, nato pa po-
raba olja hitro upada oziro-
ma pojerpa.

b) Perioda majboljSega me-
hanskega stanja motorja z
najmanj$o porabo olja (in
goriva).

c) Obratovalni ¢as, pri ka-
terem se mehanska obraba in
s tem poraba olja mocneje
stopnjuje.

d) Perioda, v kateri motor
komaj vlefe, obratovanje
postane popolnoma neekono-
mi¢no zaradi visoke porabe
maziva in goriva, obraba
strojnih delov pa je vedno
vedja.

V tem obdobju je motor
zrel za zamenjavo ali pa za
generalno popravilo.

Danadnje vrste motornih
olj poznanih firm ne vsebu-
’ejo nobenih takih lahkohlap-
ljivih komponent, ki bi pri
stopnjujodi temperaturi v
motorju izhlapevali in s tem
zvisali porabo olja. Ce kdo
misli, da bo ugotovil pri olju
znamke A — obfutno vedjo
porabo kot pri olju znamke
B, je v vsakem primeru tako
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olja v motorj

mnenje zelo zgreSeno in ne-
utemeljeno, ée si ga razlaga
s kvalitetno manjvrednostjo
ali pomanjkljivostjo olja
znamke Al

Na splo$no ie poznano, da
lahko zmanj$amo porabo
olja v motorju z uporabo vis-
koznejSega olja; ¢e je npr.:
predpis visokokvalitetne gra-
dacije za dolofen stroj SAE
20 ali SAE 30 in za dolocen
Cas uporabimo SAE 30 ali
SAE 40. Pripomoéek te vrste
ni priporodljiv, &eprav pri
stroju, ko je v obratovan’u
ze preko dobe, za katero je
zahtevan generalni remont
oziroma popravilo, ne more
napraviti dosti vedje Skode.
Vsekakor je treba upos$tevati,
da zaradi tega pride v zim-
skem é&asu do slabega zacdet-
nega zaganjanja, v¢asih sploh

|

ne speljemo ali pa celo ob-
stojimo med voznjo,

Torej ima olle vendarle
vpliv ma porabo? |

Da, toda samo zaradi ene!
— od njegovih $tevilnih last-
nosti, to je viskoznosti ali
te¢nosti. Da v bistvu koli¢ina
porabe olja zavisi od tesne-:
nja razlicnih maznih mest
(delov motorja), si je vpliv
visokoznosti lahko mzlagati.l
Redkejée tekote olje v vediil
koli¢ini vstopa skozi

|
i
|
|
1
I
1
|
|
|

ozko
zratnost med drsnimi plo-
skvami motornih delov -—i
mazanje, hlajenje in izpira-
nje je v tem primeru bolj§el
kot pri viskoznejsih (go—,
stejéih) oljih. Poraba olja
mora biti torej pri redkejsem
olju ve¢ a kot pri gostejSem.

Odvisnost porabe olja na-i

pram viskoznosti: !
i

SAE - viskoznostna gradacija

Poraba olja
(SAE 30 — wvzeto 100°)

SAE 30
visokostaticna olja
SAE 20 W/20

SAE 10/W

100 v/,

80 2/, 5—110 0, **
1109,
140 9%,

* pri dolgi voinji
*%* pri kratki voinji

(v mestu in podobno)

Stevilni prakticni poizkust,
med seboj neodvisni, v raz-
liénih dezelah preizkuseni po
raznih producentih avtomo-
bilske industrije in industri-
je maziv, so pokazali, da
edino lastnest — viskoznost
pri vseh vrstah metornih olj
vpliva na porabo olia.

KAKO VELIKA SME BITI
PORABA GLJA?

Faktorji, ki wplivajo na
porabo olja, so v praksi pri
vsakem vozilu zelo razlicni.
Dognanja so grobo podana
za nekaj vozil v naslednji ta-
beli:

}

Proizvajalec

T vazila Poraba olja

v1na 100 km
BMW 600, 700 0,1
BMW 501 502 0,15
Borgward Isabella 0,10—0.15
Daimler — Benz 300 er Scrie 0,20
Daimler — Benz vse druge vrste 0,15
Ford Taunus 12 M 0,02
Ford Taunus 17TM 0,08
Fiat 600 0,08
Fiat 1100 0,10
Goliath Hansa 1100 0,02—0,12
Opel Olympia-Rekord 0,10
Opel Kapitan 0,15
Porsche 1600 0,18
vw (1192) 0,03—9,10

Stevila velilajo za povpreé-
ne obratovalne pogoje in pri
vie¢enih (vpeljanih) motor-
jih. Ni osnov za vznemirja-
nje, ¢e v praksi sreCujemo
primere, kjer mna vecurni,
dolgi voinji po avtocestah,
ali v ¢asu, preden se motor
ne vtefe, poraba presega
gornje podatke. Le po vec-
kratnih meritvah, po neko-
liko daljSem casovnem raz-
dobju ugotovliena vecja po-
raba olja zahteva Sele natan-
¢en pregled motorja in po-
pravilo.

KAKO LAHKO MERIRID

PORABO OLJA?

To¢ne meritve dosezemo s
preizkuSanjem, ker le v tem
obstoja moZnost obdrzati
enake obratovalne pogoje in
zanesljive merilne metode.
Se pri konstantnih pogscjih
vtedenega motorja nastopajo
nihanja porabe olja okrog
+ 10 °,. Zaradi tega mora
preizkus meritve trajati dalj
¢asa, da dosezemo totnejic
vrednosti podatkov.

Meritve oljne porabe z olj-
nokazno cevko ali palico ir

il Py~
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na tej osnovi ugotovljeni za-

kljucki 'so ‘vedno dvomljivi
iz naslednjih razlogov:

1. Zaradi  kondenziranega
goriva v motranosti hladne-
'ga motorja je koli¢ina olja
vedno nekoliko vedja. Motor-
‘ji, ki »sploh ne porabijo«
‘nobenega olja, ali pri kate-
'rih se koli¢ina $e celo neko-
liko =zvisa, so podvrZeni v
‘pogledu mazanja nezazelenim
in ¢estokrat $kodljivim poja-
‘vom razredéenja ol a.

| 2. Lega vozila ni pri vsaki
meritvi enaka.

| 3. Omocitev (pri najvisjem
dosegu olja) palice za meri-
tev olja je lahko zelo raz-
li¢éna.

4, Ker se olje pri segreva-
nju razteza, vpliva oljna
temperatura na uspe$no mer-
jenje.

‘5. Cas, ki

pretece med

tem, ko motor ustavimo in
merimo, igra bistveno vlogo.
Neposredno po ustavitvi se

znatna koli¢ina ola nahaja
po cevovodih, stenah in po-
gonskih strojnih delih. Ta
koli¢ina olja je posebno ve-
lika, ¢e uporabljamo olje, ki
je pri vi§ji  temperaturi v
motorju relativno tekoce (n.
pr. SAE 40). To¢ne meritve
pri motorju s 3-litrsko vse-
bino olja so pokazale, da je
po ustavitvi motor;a pri
temperaturi olja 50°C v kar-
terju prikapljalo po petih
urah Se 590cm3 olja (torej
ve¢ kot pol litra)!

Kako v praksi sploh dobi-
mo jasno sliko porabe olja?

Osnovno mora biti motor
7#e vteden. NajboljSa metoda
je tehtanje polnilne kolici-
ne olia in pri naslednji me-

njavi 'izpustne kohcme olja.

Oljne  kolidine, ki jih e
morda potrebno priliti med
obratovalnim é&asom, mora-
mo priStevati poleg.
med teZo sveze

(+ dolitim oljem) in tefo
izpraznitve nam s pomoéjo
specifiéne teze
olja, ki ga uporabljamo da
koli¢ino oziroma specifi¢no
P_orabo olja na dolo&eno dol-
ZIno prevozene poti
slednjem primeru:

polnjena koli¢ina olja 2.650 g

ir:*-d'
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Spemﬁcna teZa uporabnega

olja zna$a npr. 0,882 g/cm?®

(tabela 3).

tako da je motor porabil

o‘lja. Poraba v litrih

100 km je potem:
dolita koli¢ina v litrih < 100

na

in dolge vosze, da dobimo
pregled na razlitne pogoje
obratovan;a.

Zasledovanje porabe dlia
pri stroju Jje preventivni
ukrep vzdrZevanja, ki nam
prihrani tezke vsote denaria
pri manj &févilnih popravilih,
da ne govorimo o sami pora-
bi olja. Ivan Kodric

Razlika  Poraba zna$a potem: prevozeni kilometri
polnitve 1.000 g Meritve morajo biti zelo
— =]1.130cm?=1,131 skrbno in to&no izvrsene,
aoti 0,882 g/cms? olja najmanj pri 4 do S5-kratni
otiénega . .. 5 menjavi olja zaporedno. Po-
Pri prevoZenih 2000 km trehng je tudi logiti kratke
znasa poraba
po na- LB1X100 _ (05651100 km
2.000

Iz jugoslovanskih Zelezarn

: _ ¢ ved kot 14 1i ;
dolita (dodana) kol.ol. 350¢g ilgggicgfc kot ihlitra ol.a ma by E7ARNA ILIJAS

; » X ’ ’ Letos praznuje delovni ko-

skupaj sveZega olja 3.000g tabela 3 lektiv  Zelezarne Ilijag 11.

izpusé. koli¢ina olja 2000g SPECIFICNE TEZE ohisiiten stigvie. &8

: NEKATERIH MOTORNIH preo‘:‘9. majem 1952 so l[llt;]}

porablj. koli¢ina olja 1000g OLJ v Hiasn adaists . Yeparaci-

skega materiala Izvrsnega

sveta BIH ter livarski obrat

Vrsta motornega olja pri 200C spec.teza v g/cm? Zelezarne Zenice. Z zdruzit-

vijo skladis¢a in livarskega

Selekta (RR) (R ali ML) SAE 20 — 0,895 obrata je bila ustanovljena

i SAE 30 — 0,8% zelezarna Ilijas. V zvezi z

SAE 40 — 0,898 jubilejem je delavski svet

SAE 50 — 0,900 podjetja na svoji seji spre-

energol viscostatic 0,382 jel sklep, da najbolj zasluz-

energol motor oil HD SAE 10 — 0,874, 0,877 ne ¢&lane kolektiva nagradiz
. : SAE 20 W/200,884 0,883 denarnimi nagradami.

cnergol Diesel D SAE 30 0,885 0,887 Delavski svet Zelezarne

Alfa D (HD MM MS) SAE 10Z 0,890 1lija8 je sprejel pravilnik o

SAE 20Z/20 0,895 razdeljevanju cCistega dohod-

i SAE 30 0,897 ka ter skrbno proucil vse

SAE 40 0,398 pripombe ¢lanov  kolektiva

Extra HD SAE 10 0,890 ter druzbeno-politi¢cnih orga-

Extra HD SAE 20Z/20 0,895 nizacij v podjetju. Te pri-

SAE 30 0,900 pombe so rezultat daljsega

Mobil oil Arctic SAE 20/20W 0873 in sistematiénega razprav-

SAE 30 0,895 ljanja, pri tem pa so sode-

Valvoline HPO SAE 20/20W 0,876 lovali vsi c¢lani kolektiva,

Valvoline HPO SAE 30 0,880 Pri obravnavanju proble-

SAE 40 0,882 matike druZzbene prehrane je

Shell X-100 pri 15»C SAE 10 W 0,872 delavski svet Zelezarne Ili-

SAE 20/20W 0,880 jas odobril 13 milijonov di-

i SAE 30 0,885 narjev za dograditev restav-

SAE 40 0,888 racije, poleg tega je za po-

X-100 — Multigrade 10 W/30 SAE 10W/30 0,880 _trebe podjetja sprejel delav-

20 W/40 20W/40 0.886 ski svet sklep, da lahko na-

olje za dvatakt. motor. (2T) 0,890 bavijo 6 tovornih vagonov,

en traktor s prikolico, mo-

Tudi z oljekazno palico ali motor hladiti — ‘da postanc Sr 25 SEniRY toF A0 pOuvInEL

cevko lahko do neke tocnosti
ugotavljamo porabo. Vendar
moramo pri tem upoStevati
pogoje: da merimo vedno na
istemm mestu (lega vozila!) in
da vedno pustimo veC ur

olje hladno. Cim se nivo olja
zniza do polovice med mak-
simalno in’ minimalno ozna-
ko, teda); mnapolnimo olja
totno do gornje oznake in
zabelezimo koli¢ino dolitega

skih nabijacev za livarno.

ZELEZARNA RAVNE

V aprilu in maju so v Ze-
lezarni Ravne organizirali
te¢aj za clane organov de-
lavskega samoupravljanja.

Tecaj je imel zelo obsiren
program. UdeleZenci tecaja
so tako dobili vedji vrngled
v poslovno politiko Podjet-
ja, v obratne in rentabilnost-
ne izraéune ter probleme in
dolznosti kadrovske politike.

ZELEZARNA

SMEDEREVO

V Zelezarni Smederevo so
pred kratkim imeli maihno
svecanost, na kaleri so se
spomnili 10. obletnice usta-
novitve oddelka elekiropec.
Kolektiv elektropeci v Ze-
lezarni Smederevo sicer ni
velik, vendar se lahko po-
nasajo z dosezenimi deiovni-
mi uspehi. Tako se je delave
cem te zelezarme izpolnila
7elja, da na slavnosten na-
C¢in ob prisotnosti predstav-
nikov organov delavskega sa-
moupravljanja dajo prizna-
nje najboljsim delovnim to-
varisem iz elektropeci.

ZELEZARNA SISAK

Po podatkih, ki so jih
prejeli v Zelezarni Sisak do
15. aprila, je pri vpisovanju
drugega posojila za stano-
vanjsko izgradnjo sodelovalo

4715 ¢lanov  kolektiva, ali
79y vseh zaposlenih. 130
¢lanov kolektiva pri tej ak-

ciji ni sodelovalo, ker so zZe
dalj c¢asa v bolnidkem sta-
njur ter delavci, ki so pred
odpovedjo declovnega raz-
merja itd. Na ta nacin bodo’
zbrali  67,056.000 dinarjev.
Sindikalne podruZnice, ki so
se pri tej akciji najbolj iz-
kazale, bodo nagrajene.

V preteklem letu so vsi plavzi na svetu izde-
lali skupaj 274 milijonov ton grodlja raznih kva-
litet, kar je za 9 milijonov ton ve¢ kot v letu
1961. Iz tega sledi, da je vedja proizvodnja grod-
lia zahtevala tudi odgovarjajofe vecje koliine
7elezne rude, oziroma ¢e je bilo porabljene rude
nekoliko manj, je morala biti kvalitetnejSa z
vi$jim odstotkom Zeleza. Primerjava vse nako-
pane zelezne rude v svetovnem merilu kaze, da
je bilo v letu 1962 -nakopano skupaj 526 milijo-
nov ton te Zelezarske surovine v primerjavi s
517 milijoni ton leta 1961, kar je prav tako za
9 milijonov ton vec.

V Evropi so leta 1962 nakopali 235 ton Ze-
lezne rude, od tega samo v Sovjetski zvezi 127
milijonov ton, kar je skoraj 45% evropskega
ali preko 24%, svetovnega izkopa. Od ostalih ev-
ropskih drzav sledi Francija s 67, Svedska z 22,
Zahodna Nemcija s 17 in Velika Butamja s 16
milijoni ton. Ostale drzave v Evropi so vse na-
kopale pod 10 milijoni ton, med njimi Jugosla-
vija nekaj preko 2 milijona ton. Skupno so v
Evropi nakopali 6 milijonov ton Zelezne rude v
prutklem letu ve& kot leta 1961, vendar gre to
povisanje na radun Sovjetske zveze, medtem
ko so zahodnoevropske driave nakopaie manj
kot v letu 1961.

V letu 1362 so na svetu

nakopali 926 milijonov ton
ielezne rude

V Aziji, kjer so nakopali skupno 93 milijenov
ton te rude, je LR Kitajska dale¢c na prvem
mestu s 63 milijoni ton, sledi ji Indija s 13 mi-
lijoni ton. V ostalih azijskih drzavah je bil iz-
kop Zelezne rude manjsi v koli¢ini nekaj mili-
jonov ton, tretja po vrsti je bila Malaja s 6 mi-
lijoni ton. Skupaj so na azijski celini nakopali
v preteklem letu 2 milijona ton Zelezne rude ved
kot v letu 1961.

Na obeh ameriskih kontinentih so nakopali
leta 1962 v rudnikih Zelezne rude skupno 128
milijonov ton, kar je samo za 2 milijona ton
ved kot v letu 1961. Pri tem prednjacijo ZDA z
69 milijoni ton, sledita pa Kanada s 25 in Ve-
nezuela s 14 milijoni ton. Od ostalih drzav so
nakopali vecje koli¢ine Se v Braziliji,
Peruju, v vsaki okoli 6 milijonov ton. Izmed
vseh dezel je najbolj povecala izkop zZelezne ru-

Cilu in

de Kanada in sicer za 6 milijonov fon v pri-
merjavi z letom 1961, médtem ko so v ZDA na-
kopali za 3 milijone ton manj, kar je bila po-
sledica manj$e proizvodnje.

Afriske dezele, ki sicer svojo Zelezno rudo,
z izjemo JuZnoafriske unije, v glavnem le izva-
7zajo, so nakopale v preteklem letu 15 milijonov
ton, kar je priblizno na isti ravni kot v iatus
1961. Prednjacita JuznoafriSska unija s 4 in Li-
berija s 3,6 milijonov ton, tretja pa je Alzirija
z 2,4 milijona ton.

V Avstraliji so v preteklem letu nakopali 3
milijonov ton Zelezne rude, isto koli¢ino kot v
letu 1961.

Iz spodnje tabele je razvidno, da nakopljcjo
v Evropi skupaj s Sovjetsko zvezo dale¢ najveé
7elezne rude, sledita obe Ameriki in nato Azija,
Afrika ter koncno Avstralija.

(v 000 ton) (v 000 icn)

1961 1962 ,.
Evropa in Sovjctska zveza 279 285
Azija 91 a3
*Severna in Juzna Amerika 126 128
Afrika 16 15 '
Avstralija 5 5
Skupaj 517 526
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»Da boste odslej lojalni in boste delali v korist nem-
Fke drzave. Ni¢ drugega.«

»Bom imela potem kake posebne obveznosti?«

»Nobenih. Gre preprosto za to, da prepreCimo vaso
aretacijo.«

»In kaj naj bi napisala Mascottiju?«
- »Da smo aretirali vaso zvezo in da je vajino razmerje
odkrito, Svetujte mu, naj do madaljnjega opusti stike z
vami. Ce boste napisali to dvoje, ne bo ni¢ zlaganega.
Nocoj so bili namreé aretirani tisti ljudje na Jesenicah.
Vzbudite mu upanje, da se boste prej, ko bo mogoce,
vrnili v Ljubljand Seveda, mislim, da tega mi treba po-
sebej priporodati, mu napisite tudi nekaj tistega, kar si
obicajno pifejo takile ljudje. Saj ni treba, da mu Ze kar
takoj odkrijete tisto, kar sem vam povedal in kar vam
je razodela tale fotografija! «

»Je Tes, da ima novo dekle?«

»Res, gospodi¢na.«

»Potem tega zadnjega ne bom mogla.«

»SkusSajte si dopovedati, da nicesar ne veste! Saj do
pred nekaj trenutki resni¢no niste nicesar vedeli.«

Ni¢ veé ni odgovorila. Obraz je zagrebla v dlani in
¢isto nepremiéno obsedela. Messner je spet vstal in prisel
okrog pisalne mize. To pot ni 3el do vrat, pa¢ pa je stopil
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tik za njen stol in polozil svoje dlani na njena ramena.
Bile so tople, skoraj vroce. Ko se je skusala na pol obr-
niti in se ozreti, so jo njegove roke prijele za ramena,
jo oklenile, prsti pa so spolzeli po volneni jopici navzdol,
skoraj do zacdetka mjenih polnih prsi. Dolge, tople, mes-
mate prste je c¢utila kot tiste kremplje, ki so Ze dolgo
¢akali, da se zasade vamjo. V resnici pa so izrazale Mes-
snerjeve kretnje komaj zadrzevano poltnost.

»Pa moram napisati in podpisati Ze nocoj tisto?« je
hripavo vprasala.

»Da, nocoj.« Njegov glas je bil precej odsoten,

Stal je tesno za njo. Rahlo jo je potegnil nazaj, da se
je naslonila na prednji del njegovega telesa. Prijeten ob-
¢utek oblih ramen, na katerih so pocivale njegove roke,
toplina njenega telesa in Zenski nadih so ga prikovali na
mesto. Ce bi bila Jerka premogla Se vsaj nekaj svojega
nekdanjega instinkta, bi vedela, da je njegov »Da, nocoj«,
lahko pomenil tudi: »Postani mi to kar si bila Mascottiju.
pa ne bo treba nikoli ni¢esar napisati.« Kljub temu, da je
bil tesno naslonjen obnjo, je ¢Eutila Jerka za sabo zgolj
posast. Zato ga je prosila:

»Prosim, dajte mi papir in peresnik!«

Se je stal za njo, kakor bi je ne slisal.

»Peresnik in papir mi dajte, prosim! Me boste izpu-
stili, ko napisem?«

Pocasi so se njegove roke dvignile z ramen. Stopil je
okrog mize in polozil prednjo prazen papir. »Za Mascot-
tija.« je dejal. Potem je polozil prednjo se s pisalnim
strojem popisan list in ji pokazal, kje naj se podpise.

»Cez pol ure se vrnem,« je dejal. »Upam, da boste
v tem casu lahko potolazili makaronarskega radovedneza.«

Potem je odSel in Jerka je ostala sama v tuji scbi.
Dolgo je bolscala v popisan list pred seboj.

Kljub temu, da je 5lo proti enajsti, je bilo v kazini

menavadno hrupno. Tu so bili zbrani skoraj vsi SD ofi- f

cirji, vodje policijekih enot, celo polkovnik Handl,
mandant Zandarmerije, je bil prisoten, razen njega pa
vodje vseh vecjih orozniskih postaj, visji usluzbenci ci-
vilne oblasti, poveljniki financarskih in granic¢arskih po-
stojank, vodje zaporov ter oba Kreisleiterja s svojimi
glavnimi usluzbenci. Ta vecer ni bil nih¢e utrujen, nihce
ni imel neodlozljivega dela in nikomur se ni mudilo v
njegov kraj. Mici ni zmogla vsega dela. Zato so ji dali v
pomoé dve dekleti iz kuhinje. Ena je bila iz teh krajev.
Bila je brhka punca. Ker ni imela 3e nikoli priloZnosti
videti majvisjih zapovedovalcev zacedene deZele in so se
ji zdeli dotlej skrajno zadrzani ter nepristopni, se je ime-
la ta veler ¢emu <¢uditi. Saj so jo pri vsaki mizi boZali
po rokah in bokih, nekateri pa so jo poskusali celo polju-
bovati in si jo kdaj pa kdaj pesaditi na kolena. Mici se
ji je smejala in jo draZila.

To¢ili so dobro ponarejen rum in Se kar znosen ko-
mjak. Videti je bilo, da je ve¢ kot sto najodgovornejiih
ljudi iz deZele Ze ves dan na Bledu in da so zvedeli mar-
sikaj zelo pomembnega.

Sokoljak je poiskal komandirja Grenzschutzev od
Svetega Kristofa. To je bil visok, ¢rn Tirolec, ki mu je bil
dodeljen z vso svojo postojanko za naglo ukrepanje. Doslej
e tekal po zasneZenih hribih brez posebne srece, a ni 3e
nikoli posumil, da Sokoliakecvi podatki morda niso do-
volj tofni. Po vsaki neuspesni ekspediciji je zvracal Kkriv-
do na nepredvidene okoliscine.
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Kdaj in koliko naj se otrok ud&i,
kako mu pri tem pomagamo

6. RAZISKOVALNO IN

OPAZOVALNO DELO

Celotno Solsko delo in uce-
nje dobi svoj smisel takrat, ko
nauci otroka misliti, primer-
jati, razlikovati, wvzporejati,
urejati, dolocati ... Zato dobe
ufenci pogosto opazovalne in
raziskovalne naloge. Seveda
jim-je treba dati ob vsaki taki
nalogi tofna navodila, kako
naj se je lotijo. Viri so lahko

Zivi ljudje, pisana porocila,
muzeji, zbirke” podjetja...
Ce dobi otrok raziskovalno

nalogo, je prav, da mu poma-
gamo zbrati podatke, nikakor
pa ni- prav, da opravimo delo
mesto njega. Usmerimo ga,
kréimo mu- pot, pomagajmo

mu! Ne raziskujmo in ne zbi-
rajmo pa namesto njega, kajti
boljie je, da je sam dognal Se
tako bore malo, kot da ima
zvrhan ko§ tujega znanja. Kar
je sam dognal, je njegovo in
bo njegovo ostalo, kar smo
zbrali mesto njega, pa bo le
v izjemnih primerih tako do-
bro presajeno, da se ne bo ¢n-
tilo kot nafe.

Mnogo wveé dobrega bomo
storili otroku, ¢ce mu bomo
pomagali razlikovati finese na
opazovanem pojavu ali pred-
metu, ga opozarjali na razloé-
ke in mu bistrili oko, kot e

mu bomo servirali rezultate.
Otroci in starsi bi morali
dobiti v Yoli natanéna navo-
dila, kako se je treba uéiti. V
ta namen se je treba posveto-
vati z ulitelji in razrednikom.
Tu bomo tudi zvedeli, kdaj
in koliko naj se uéi. Uéencevo
domale delo naj bi trajalo
poldrugo wuro do najveé dve
uri dnevno. V izjemnih pri-
merih lahko dela kak dan
otrok tudi tri ure dnevno. Si-
liti ga, da bi prezdel pri uée-
njw in pisanju vse popoldneve
in dopoldneve, bi bilo lihko
hado skodljive. Seveda mora
poldrugo uro ali dve uri in-
tenzivno delati, Starii smo
dolini, da zagotovimo otroku
v lasu wuéenja mir, zbranost
in primeren nadzor. Otrokov
delovni dan, rezim in red mo-
ramo organizirati tako, da ie
¢as dobro izkoriien. Nikakor
ni primerno, da se otrok use
popoldne lovi na dvoriitu,
zvecler pa sede k vaji. Se manj
je priporocljiivo uéenje po do-
konéanem tel levizijskem  pro-
gramu ali poumtfeu iz kina.
Del wvaje naj otrok rup:se
kmalu po vrnitvi iz Sole, uci
naj se doloden &as proti ve-

ceru, malo pa lahko tudi ziu-
traj pred poukom. Takrat naij
ucno gradivo,

ponouvy 1zuvrsi

kontrolo, ¢e Se zna in pre-
gleda svoje izdelke. Ulenci,
ki imajo pouk popoldne, naj
zjutraj ne leze predolgo in naj
zarana opravijo svoje n.zloge-
Nikakor ni potrebno, da se
starsi uce vsega skupno z otro-
ki in tako se enkrat prede-
lajo snov osnovne Sole. Pac pa
je potrebno, da se vedno pre-
pricajo, ali otrok wve, kaj se
mora nauciti, da mu pomaga-
jo, kadar ne wve, kako bi se
naucil in da redno kontroli-
rajo uspeh ucenja ter pismenih
vaj. Pri ulencih visjih razre-
dov je v navadi odlafanje,
ces, saj bom Se lahko. Vedet
moramo, da se vsako odlifa-
nje maicuje. Ce se otrok wuci
vsak dan pol ure mmr kot ie
bilo .!Je!)r ima ob fedn'u tre
sre zaostanka, Ob letu je to
stodvajset ur. Trajno in trdno
znanje lahko prinese le ucenje
sproti,

Nihle se ne more namesto
nikegar nicesar nauciti, Vsak-
do zna sam toliko, kolikor se
je bil sam naulil. In Ce je
ucenje edino in najbolj odgo-
vorno delo naiih otrok, smo
dolZni wnrediti wvse, kar je v
nasih moceh, da se bodo na-
ulili é&im vel. Za njihov Ziv-
lienjski wuspeh in za njihova
sreco.

Blaiz Vodnjov s svojimi sodelavei eb odhedu v pokoj. Dolgoletni delovodja v pocinkoval-

nici je na siiki tretji od leve

v prvi vrsti

Blaz Vodnjov je odsel v pokoj

Po 36 Iletih neumocrnega
dela je odsel v zasluZeni po-
koj BLAZ VODNJOV, delo-
vodja v pocinkovalnici pre-
delovalnih obratov.

28 lot je nepretrgoma delal
v pocinkovalnici. V tem c¢a-
su si je pridobil mnogo iz-
kuSenj. Zaposlen je bil na
vseh delovnih mestih in ta-
ko izpopolnjeval svoje zna-
nje. Bil je vedno pripravljen
pomagati s svojimi nasveti
pri reSevanju nastalih pro-
blemov v obratu. Na podla-

gi vseh teh dobrik lastnosti,
i jih je imel in sposobno-
ti, je bil pred 12 leti imeno-
van za delovodio pocinkoval-
nice. Pred leti se je tudi on
vpisal v knjigo racionaliza-
torjev in novatorjev. Vedno
je skrbel za to, da doprine-
se &im veé za izboljsanje
tehnoloskega postopka pri
povriinski obdelavi izdelkov
v pecinkovalnici. Usposobil
je 3tevilne kadre, ki so pod
njegovim vodstvom uspesno
opravljali svoje delo.

0 b0

Teiko se je posloviti od
takega sodelavca kot je bil
Blaz. Toda po tolikih letik
dela mu je pocitek res po-

treben, zato mu zZelimo 3Se
mnozo sreénih in zdravih
let. Joie Kralj

Copisujte
v Zelezarija!
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Kino »RADIO« 3. junija  ameritki fifm
1.. do 2. junija ameriski SENCE
barvni VV film ENOOKI 8. junija italijanski film
IJACK DELFINI
| 3. junija 3panski barvni
‘]leircn PRODAJALKA VIJO-\ Kino Kranjska gora

‘[ 4. do 5. junija jugoslovan-
ski film zZVIZG OB OSMIH
| 6. do 7. junija ruski film
DEVET DNI ENEGA LETA
| 8. junija franc.-italijanski
CS barvni film AFRODITA
BOGINJA LJUBEZNI

Kino »PLAVZ«

1. junija Spanski barvni
film PRODAJALKA VIJOLIC

2. junija  ameriski film
SENCE

3. do 5. junija ameriski

barvni
JACK.
6. do 7. junija jugoslovan-
ski film zVIZG OB OSMIH
8. junija ruski film DE-
VET DNI ENEGA LETA

VV film - ENOOKI

Kino Zirovnica

1. junija ruski CS film
LIJUBEZEN ZMAGUJE

2. junija italijanski film
VOINA SE NADALJUJE

5. junija ameriski film
SENCE

8. junija ameriski barvni

VV film ENOOKI JACK

Kino Dovje

I. junija italijanski
VOIJNA SE NADALJUJE
2. junija ruski CS film
LIJUBEZEN ZMAGUJE

6. junija ameriski barvni
VV film ENOOKI JACK

‘8. junija jugoslovanski film
zV1ZG OB OSMIH

film

Kino Koroska Bela

i. junija angleski film TAJ-
NI TOVARIS

2. junija jugoslovanski film
zVIizG OB OSMIH

1. junija jugoslovanski film
ZVIZG OB OSMIH

2, junija Spanski barvni
film PRODAJALKA VIJO-
LIGC

3. junija ruski CS f{ilm
LIJUBEZEN ZMAGUJE

4.junija italijanski
film ZELENA MAGIJA

5. junija ruski film DE-
VET DNI ENEGA LETA

8. junija  ameriski

SENCE

barvni

film

GLEDALISCE

»TONE CUFAR«

JESENICE

SOBOTA, 1. unija, ob 19.30
uri: Janko Gregorc »MELO-
DIJE SRCA«.

NEDELJA, 2. junija ob 19.30
uri: Janko Gregorc »MELO-
DIJE SRCA« — revija glasbe,
petja, plesa in mode.

Zveze z vlaki ugodne!

DEZURNI ZDRAVNIK

Za cas od 31. maja od 12.
ure do 7. junija do 12. ure.

Zahodni del Jeesnic: dr.
Milan Ceh, Jesenice, Cesta
marsala Tita 88, telefon 245
— interni 728.

Vzhodni del Jesenic:
Franc Trampus,
Tomsiceva 8/a,
— interni 291.

dr.
Jesenice,
telefon 245

inu? =

V soboto je bilo v kopaliifu na J=senicah

Stevilni miadi

Ijubiteiji te zvrsti

ljudske

izdelek Bo najboljsi in najhiirejsi

okraino

) PR
lennilie

prvenstvo brodarskih
50 pomerili med

modelarjev.

se seboj, Cigav

Cicibani in pionirji so tekmovali

V okviru tedna mladosti
in IV. zleta LT Gorenjske so
v soboto dopoldan tekmova-
li tudi cicibani s skiroji na
fizkulturnim domom. Okrog
Cesti Viktorja Kejzarja za
150 nasSih najmlajsih se je
pomerilo med seboj, kdo bo
boljsi in hitrejsi. Zaslugo,
da je to ftradicionalno tek-
movanje poteklo v najbolj-
Sem redu in v zadovoljstvo
vseh, imajo organizatorji: od-
bor LT Jesenice, upravi otro-
skih -vrtcev Jesenice in -Plavz
ter Drustvo prijat. mladine.

Na dan mladosti pa so se
pomerili- med seboj tudi
brodarski modelarji okraja
Ljubljana. Stevilni udelezen-
ci okrajnega prvenstva, ki je
bilo v jeseniskem kopaliscu,

so tekmovali z modeli jadr-
colnov
dregliserjev. Popoldan pa so

nic, motornih

¢lani drustva za podvodno ki pa seveda v bazenu ni |
raziskovanje in potapljanje mogel prikazati vseh zmoZno-
iz Ljubljane izvedli propa- sti, saj lahko z njim doseze

gandni nastop.

vec vrst potapljanja
sevanja iz vode. Okrog baze-
na se je zbralo veC sto ljudi,
ki so z zanimanjem sprem-
ljali prikaze resevanja iz vo-
de, ki mora biti ¢im hitreje

opravljeno. Najbolj pa jih
je zanimal nastop potaplja-
¢a, oblecenega v skafander,

in hi-

Pokazali so
in re- potapljanja in reSevanja v
vodi bi lahko imenovali so-
botni nastop mladih potap-
ljacev iz Ljubljane, ki so Ze-
leli popularizirati potaplja-
nje in plavanje sploh.

do prepisani

Vse sodelavce prosimo, da nam posiljajo svoje
prispevke napisane ¢im bolj ¢itljivo. V kolikor bo-

makom, da lahko naredimo
vanjem te nase Zelje nam boste precej olajsali delo.

OBVESTILO

s strojem, naj bodo z dvojnim raz-
korekturo. Z uposte-

UREDNISTVO
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Sl. 13 — Pa se je Drejc kmalu potola-

mnogo veclje globine. Revija |

Sl. 14 — Zadnji del svojega nacrta sta

7il. S Tinom, ki je prilezel dol, sta se tiho
pogovorila in si oddahnila. Polovnikar ji-
ma je prinesel vile in ju pustil sama.
Zmetala sta seno na hlev in pod kupom
rezanice izbrala varno skrivalis¢e za pu-
$ko. Da bi Polovnikar ne brskal pa kupu,
sta napolnila kos$aro in mu jo odnesla
v hlev. Starec ju je pobozal po lasch in
ju povabil v hiso. Dal jima je suhih hrusk
in se jima ni nehal zahvaljevati. Fantoma

“pa se je mudilo. Vpregla sta se v samo-

teZnice in kar moc¢ hitro odhitela domov.
Zdelo se jima je, da Nemci niso vec lako
nevarni in da jih bo kaj labke ustra-
hovati.

opravila pozno popoldne. Z velikim ko-
sem, ki je opletal Drejcu pod kolena, sta
odila proti Polovnikarju. Pocakala sta,
da je odgnal starcek zivino na napaja-
li%&¢e. Potem sta hitro izgrebla pusko in
skatlo, jo polozila v kos, vrgla ¢ez na-
rocje sena in odsla. Tina je Se! spet pred
Drejcem, da je pazil na Nemce. Dogovo-
rila sta se, da ju ne smejo ponovno pre-
senetiti. Varno sta prinesla svoj tovor
k Drejcevim. Skrila sta ga na vrhnji pe-
ter. Zdelo se jima je, da morata takoj
dokazati Nemcem, da se jih zdaj veC ne
bojita. Zato sta napravila naért svojega
pirvega napada Se tisti vecer.

2 0
o &)
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L 3
SI. 15 — Cilj nujnega prvega napada

je bil velik zemljevid v stekleni omarici
pred obéinsko hiso. Nems$ki Zupan je na
tem zemljevidu vsak dan premikal zae
stavice, da se je videlo, koliko sovjetskes
ga ozemlja je zavzela nemSka vojska.
Zupan, zemljevid in zastavice so bili na-
éima fantoma Ze dblgo napoti. Drugo jue
tro je Drejc v $oli potiho vprasal Tina:
»Si naredil kljué?« Tina je pokimal, se<
gel v zep in mu pomolil pod klopjo maje
hen, svetel kljudek. Drejc si ga je ogles

dal in za3epetal: »0b pol devetih strazi za 3
skladiséem. Ce bi se kdo priblizal za-
zvizgajl« Pokimala sta si in se delala, ko3

da napeto poslusata uditeljico.
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,Melodije srca‘ v jeseniSkem gledali$éu

Opereto »Melodije srca« je ma besedilo H. Stefan-

Cica napisal slovenski skladatelj

Janko Gregorc Ze

pred drugo svetovno vojno. Zato je mnjena vsebina tudi
odgovarjala pogojem takratne druZbene ureditve v
stari Jugoslaviji. Ker pa je njena lahkotna, vendar
kvalitetna ter s srcem napisana glasba tudi danes Zi-
va, je res S$koda, da bi to delo zaradi neaktualnega
teksta $lo v pozabo. Zato si je upravnik nasega gleda-
liséa in reziser Bojan Cebulj s privolitvijo obeh avtor-
jev zadal nehvalezno in delikatno nalogo, odgovarja-
joce prirediti besedilo ter prestaviti dogajanje v da-

nasnji cas,

Bojan Cebulj se je lotil
dela z veliko voljo, znanjem
in izkusnjami, ki si jih je
pridobil kot dolgoletni gle-
daliski delavec. Premiera je
pokazala, da njegov trud ni
bil zaman, saj je iz klasitne
operete napravil moderno
revijo glasbe, petja, plesa in
mode, kot jo sam imenujs,
ki jo je v samem tckstu 52
zacinil z nekaterimi zelo
aktualnimi bodicami. Razen
tega je izkoristil to priliko
tudi za izvedbo prave modne
revije, kjer so podjetja iz
jeseniske obéine prikazala
zbranemu obdéinstvu najno-
vejse modele. S tem je na
eni strani dosegel na odru
vtis pravega spektakla in
pase za oC¢i prisotnega ob-
¢instva in na drugi strani je
finan¢no pripomogel k ¢im
cenejsi in istoCasno kvalitet-
ni uprizoritvi samega dela.
Vsekakor lahko priznamo
Bojanu Cebulju, da je s svo-
jo prireditvijo doprinesel
velik delez k temu, da je
uprizoritev tako lepo uspe-
la.

ReZija in scena sta bili
prav tako v rokah Bojana
Cebulja. Njegovi rezijski
prijemi so se dobro ujema-
li s priredbo, tako da je do-
segel skladno in udinkovito
odvijanje dogajanja na od-
ru. Ceprav je imel opravka
z nekaterimi novinci, so tudi
ti lepo sledili njegovi rezi-
serski roki in le pri statistih
mu ni vedno uspelo, da bi
jih mnekoliko bolj razgibal.
Sceno je pripravil rutinira-
no in v njegovem znanem
slogu, preprosto in ucinko-
vito.

Dirigent Rado Kle¢ je vo-
dil predstavo z zanosom in
z dobro pripravljenim orke-
strcm, zborom ter solisti.
Posebno pri orkestralnih toc-
kah je lepo muziciral, med-
tem ko je bil na nekaterih
mestih pri spremljanju so-
listov preglasen. Splosen vtis
pa je bil, da je uprizoritev
tega dela tudi po glasbeni
strani zelo lepo uspela.

Pri izvedbi je sodelovala
cela vrsta igralcev in vokal-
nih solistov. Rina Brunova
je ket Silva potrdila svoj
pevski in igralski sloves, ki
ga uziva pri jeseniSkem ob-

ZELEZAR - Glasilo de-
lovnega = kolektiva Zele-
zarne Jesenice - Ureja
redakcijski odbor — Glav-
ni in odgovorni urednik
- Remigij No¢ — Rokopisov
in fotografij ne-vratamo
= Naslov: Urednidtvo Ze-

rja, Zelezarna  Jese-
“nice, int. télefon’ 5t.7394 —
“Tisk CP <Gofenjski tisk«

Cinstvu, saj je vlogo v vsa-
kem oziru odigrala in odpe-
la zelo dobro. Presenelenje
tega vecCera je bil drugi pro-
tagonist tenorist Toncéek Do-
lar, ki smo ga po lanskolet-
ni obrobni vlogi v operi
»Tremerski dukat« videli in
poslusali sedaj v glavni mo-
ski vlogi kot Marjana. Z ozi-
rom na to, da je to njegov
prvi nastop v taksni, poseb-
no pevsko zahtevni vlogi in
da je Sele v letosnjem Sol-
skem letu zacel Studirati so-
lopetje, mu lahko v vsakem
oziru samo cestitamo. Kljub
razumljivi nervozi se je kre-
tal po odru sigurno in svojo
pevsko mnalogo, ki ni bila
vedro najlazja, je v okviru
moznosti tudi lepo opravil.
Z njim smo dobili tenorista
in igralca, na katerega bomo
lahko v bodoénosti trdno ra-
¢unali. Dober igralski in

pevski par sta bila Darinka
Korosteva kot Vera in Jaka
Jerasa ml. kot Zvonko, ki
sta v obeh ozirih dobro opra-
vila svojo nalogo. Tudi Elza
Cegnarjeva kot Alma in An-
drej Kosem kot stri¢ek ter
Marica Balohova kot Marié-
ka in Oto Gerdej kot Viktor
so pokazali prikupno igro
in v duetih tudi solidno pev-
sko znanje. Marjanca Cebu-
ljeva kot Gizela in Miha Ba-
lan¢ kot direktor sta tudi
dobro odigrala svoji vlogi in
za prvo velja tudi, da je véa-
sih igralsko res zablestela.
V ostalih manjsih vlogah so
nastopili Se Sonja Dobrav-
C¢eva, Melita Jelenova, Stan-
ka Gersakova, Boris Paénik
in kot napovedovalca Vera
AZmanova in Franci Pogag-
nik.

Omeniti moram tudi élane
plesnega kroika jesemiske
Svobode, ki so po koreogra-
fiji Metoda Jerasa zelo uéin-
kovito in na dostojni ravni
izvedli pet plesnih vlozkov.

Priprave za uprizoritev so
terjale ogromno dela ter so
pri njih poleg e omenjenih
Se sodelovali: zborovodja
prof. Breda Bidovéeva, ko-
repetitor prof. Silva Graé-
nerjeva, orkester Glasbene
Sole in meSani zbor jeseni-

Ske in Zirovniske Svobode.

Uprizoritev »Melodij srca«
je tudi zadnja premiera na-
Sega gledalis¢a v letoSnji se-
zoni. Ceprav se samo delo
tako po glasbeni kakor tudi
vsebinski plati ne more me-
riti z opero »Tremerski du-
kat«, ki je bila uprizorjena
za zakljucek lanske sezone,

vendar pomeni njegova po-

stavitev na oder v tej obli-
ki lep uspeh. Kajti ¢e zara-
di dolocenih tezav v zacet-
ku letoSnje sezone nismo
uspeli pripraviti uprizoritev
nameravane opere, vendar
smo z »Melodijami srca«
brez dvoma prav tako ugo-
dili naSemu gledaliSkemu
obc¢instvu. Isto¢asno pa smo
v vrste maSih gledalis¢nikov
in glasbenikov pritegnili no-
ve moci, starcjie pa obdr-
zali na odru. To je pa brez
dvoma lep uspeh nase ama-
terske gledaliske in glasbene
dejavnosti ter istocasna pri-
prava za bododo sezono.

Vsem izvajalcem in orga-
nizatorjem moramo d&estitati
k njihovemu wuspehu in se
jim zahvaliti za ves njihov
trud, ki so ga vlozili v pri-
pravo tega dela. Prosimo
jih, da bodo tako in Se bo-
lje nadaljevali tudi v prihod-
nji sezoni! K.

Zelezarski
globus R

AVSTRIJA Avstrijska
7elezarna  Oesterreichische-
Alpine Montan Gesellschaft
v Donawitzu je v letoSnjem'
aprilu ustavila proizvodnjo
debele in srednje plocevine

v obratu, ki je bil Ze sto let:

star. Na ta nacfin bo sedaj
izdelovala v Avstriji debelo,

plocevino samo Zelezarna
Vost v Linzu.
INDIJA — Zahodnonem-

Sko podjetje Gutehoffnung-

shiitte je dobilo naro¢ilo za'

dobavo cCetrtega plavia ie'le-
zarni v Rourkeli. Medtem ko
imajo sedaj obratujo¢i plav-
zi vsak kapaciteto 1000 ton

grodlja na dan, bo proizva-

jal cetrti plavz 1500 ton

grodlja dnevno.
MADZARSKA — V tej dr-

Zavi nameravajo v DbliZnji
bodocnosti  izvesti  veliko
koncentracijo v Zelezarski
industriji. Skupno  bodo

zdruzili 36 manjsih podjetij
v 13 vedjih, tako da bodo s
tem dosegli povecano pro-
duktivnost in olajsali- tehnié-
ni razvoj.

SVEDSKA — Svedske Ze-
lezarne so izdelale v letu
1962 skupno 3,7 milijona ton
surovega jekla, kar je =za
priblizno 150.000 ton ve¢ kot
v letu 1961.

Ob tednu mﬁzejev

Zadnji dnevi v maju so vsako leto namenjeni Solski
mladini za izlete ter obisku muzejev. Zato ne bo od-
vet, ¢e se ob letodnjem itednu muzejev nekoliko sezna-

nimo z obiski, ki smo jih

imeli v naSem tehniskem

muzeju v zadnjem obdobju,

Tako se v tehniSkem muze-
ju vrstijo obiski 3olske mia-
dine in drugih skupin skoraj
nepretrgoma Ze od novega le-
ta naprej ter ne glede na te-
den muzejev. To navsezadnje
ni ni¢ ¢udnega, saj se Solska
mladina #e v 3. razredu
osnovne Sole zafne seznanja-
ti z zgodovino o Zelezarstvu,
nas tehniski muze) pa Solam
pri tem vsestransko pomaga.
Pred vsakim ogledom zbirk
ucence osnovnih 3ol redno se-
znanimo z zgodovino ter na-
¢inom topljenja rude od
Haldstatske dobe do nastan-
ka Zelezarne.

Tehniski muzej je v leto3-
njem letu obiskovalo 64 veli-
kih skupin, med njimi so bili
prosvetni delavci, delegaciji
iz Sovjetske zveze in Poljske,
ameriSki finanéniki s svojim
kenzulom, osebje Imetrtrans-
Globus, Merkuria iz Kranja,
Studentje iz fakultet z Reke,
Beograda in Skopja. Tu so
bili tudi gostje iz muzeja re-
volucije v Ljubljani, omeni-
mo pa naj Se mladino iz Tr-
biZza itd. Solske skupine pa
prihajajo v na$ tehniski mu-
zej iz vse Slovenile ter si z
zanimanjem ogledujejo raz-
stavljene zbirke. Zelezarski
izobraZevalni center, oddelek
za izobrazevanje odraslih, pa
po svoji liniji ter dobro or-
ganizirano in to¢no po do-
lotenem naértu posilja Solske

skupine v glavnem iz osmih
razredov osnovnih $ol v na$
tehniski muzej, kjer se sezna-
ni,o z zgodovino Zzelezarstva
na Gorenjskem. Za obiske
teh skupin imamo naslednji
program: od 8., do 10. ure
ogled muzeja, od 10. do 11.30
ure predavanje z diapozitivi
v muzejski predavalnici, od
14. do 16. ure pa predavanje
od zelezne rude do jekla, o
pokligih, izdelkih in izvozu.
Od 16. do 18. ure je v nadrtu
ogled plavia, martinarne in
Zi¢ne valjarne ali pa predelo-
valnih obratov v Hrenovici.
Poleg 7e omenjenih $olskih
skupin pa oddelek za izobra-
Zevnaje odraslih pri ZIC po-
sil;Ja v tehniSki muzej tudi
vse novosprejete delavece, ki
morajo pred nastopom sluz-
be v Zelezarni obiskovati uva-
jalni seminar. Tako je na$
tehniski muzej obiskalo 92
skupin ali 2.909 obiskovalcev
ter 96 posameznikov. Od te-
ga je ZIC poslal oziroma na-
potil v tehniSki muzej 989
oseb ter 14 skupin ali 299 no-
vosprejetih delavcev.

Vse tiste forume ter orga-
nizacije, ki poSiljajo razne de-
legacije v tehniski muzej z
namenom, da si ogledajo
zbirke, pa opozarjamo, da je
za ogled teh zbirk treba na-
meniti ve® ¢asa kot je to v
sedanji graksi. Samo za

ogled tehnidkega muze a po-
trebujemo vsaj eno uro in
pol, pri skupinah iz inozem-
stva pa veé, ker je potrebno
tudi tolmacenje. Tako se bo-
mo izognili sme$nim situaci-
jam priganjanja obiskoval-
cev, da koncajo z obiskom,
¢eprav bi si Se radi ogledo-
vali razstavljene eksponate.
Tudi Solam priporocamo, naj
ne posiljajo prevelikih sku-

Potrebujemo

pin ulencev, ker se je poka-
zalo, da je 60 do 120 ucencev
tezko zadrzati v enem pro-
storu.

V pocastitev letosnjega ted-
na muzeja pa bo izsla tudi
druga Stevilka Tehnine pri-
loge »Zelezarja«, ki je v celoti
namenjena razvoju Zzelezar-
stva na Gorenjskem, pred-
vsem pa v Bohinju.

France Torkar

atletski klub

V sredo 22. maja smo na atleiskem troboju med
ZIC, Zelezarno in gimnazijo srecali drzavnega prvaka
v hitri hoji Muniba Tabakovica. Z na$im sodelavcem

sta se takole pogovorila:

— Slisal sem, da ste se
udelezili pohoda ob zici oku-
pirane Ljubljane. Kaj meni-
te o progi in o tekmovanju
samem?

— Kot vsako leto je bila
tudi letos proga zelo tezav-
na, poleg tega je Se padal
dez. Tekmovanje je bilo do-
bro orgamnizirano.

— Ste prej veliko trenira-
li?

— Ne, zelo malo. Pritisnil
sem 3ecle sedaj, ko se pri-
pravljam na drZavno prven-
stvo v hitri hoji.

— Kaj menite, kako se bo-
ste uvrstili in kdo je vas naj-
resnejsi nasprotnik?

— O sebi ne bi govoril,
moj mnajresnejsi tekmec pa
je vsekakor Vister.

— Kaj menite o danasnjem
tekmovanju?

— Zelo dobro je priprav-
ljeno, dobro pa bi bilo, ¢e bi
bilo takih tekmovanj vec.
Kar poglejte, koliko nadar-
jenih atletov je tukaj, ven-
dar so prepuséend sami sebi.
Na Jesenicah bi bil potreben
mocan atleiski klub. ki bi

jih zdruzeval in jih moralno
ter finan¢éno podpiral.

— In vi? Trenirate na svo-
je stroske?

— Da. Vecino stroskov mo-
sim sam. )

Nas sodelavec se je poslo-
vil, Tabakovi¢ pa ‘je spet ste-
kel po stezi... Ostalo pa je
odprto vprasanje jeseniskega
atletskega kluba.

A. H.

ZAHVALA ;

Ob tezki izgubi nasSega ljg—‘
bega ata, starega ata in stri-
ca

FRANCA PAVLENCA |

se iskreno zahvaljujemo vsem
sorodnikom in znancem, ki
so ga obdarovali z venci in
cvet’em in ga v tolikem Ste-
vilu spremili na njegovi zad-
nji poti. Posebno zahvalo
smo dolzni dr. Rosensteinovi,
vsem lastnikom osebnih avto-
mobilov, sodelavcem iz stru-
garne valjev in godbi DPD
Svobode Javornik. Prav vsem
Se enkrat iskrena hvala.

Druzini Pavlenéevi in
e druzina Vidmarjeva
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