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Nova stroj

Py V',l
Letos je dobila Zi¢arna
dva nova stroja za rezanje
zice. Stroj za rezanje tanke
in srednje Zice ze obratuje
in so rezultati odli¢ni tako
pri kvaliteti rezanja kakor

tudi storilnosti. Stroj za re-
zanje debele Zice pa trenutno

JESENICE, 16. marca 1963

Priprava tezzastatutpodjetja

© Skupina, ki je zadoliené’,

«da pripravi teze za- statut

podjetja, je na zadnjem de-
lovnem wsestanku razpravlja-
la o vsebini, ki jo mora ure-
jati statut podjetja. Celotna
vsebina naj bi bila razdelje-
na na poglavja, med kateri-
bi bi bila najvaZnejsa:

GLASILO DELOVNEGA
KOLEKTIVA ZELEZARNE
JE S ENTICE

Stevilka 11/V.

postavljajo in bo v mnajkraj-
Sem casu zacel obratovati.
Vodstvo in samoupravni or-
gani zi¢arne so si vec let pri-
zadevali za nabavo teh nujno

-potrebnih strojev, Stara dva .

stroja nista mogla vel zado-
stiti potrebam zaradi izrab-
ljenosti in stalnih mehanskih
okvar ter majhne zmogljivo-
sti. Z obema novima stroje-
ma ter obema starima, ki

bosta ‘generalno.prenoyljena,

bomo odpravili ozko -grlo v
proizvodnji- palic vseh dimen-
zij in kvalitet, po katerih je
veliko povprasevanje.

p il

1. ORGANIZACIJSKA
STRUKTURA - PODJETJA

@® Sistem mnotranje organi-
zacije
R sektorji
— grupe
— obrati
— oddelki
@® Organi delavskega samo-
upravljanja in operativ-
nega vodenja
— zbor ekonomske enole
z delavskim svetom
— centralni delavskj svet
s komisijami
— upravnj odbor podjetja
— vodstva sektorjev,
grup, obratov, sluib -

dan umrl.

do mezgode sicer

vsem telesu.

zacij.

Izgubili smo sodelavca

V ponedeljek 11. marca se je okrog pol dveh
pono¢i v martinarni ponesre¢il I. pomoénik &istil-
ca preboda martinarske peéi §t. 7. Meho Gerzié.
Zaradi hudih poskodb — opeklin in poskodovane
glave, je Se isti dan nekaj ¢ez drugo uro popol-

Do nezgode je prislo, ko je pokojni Meho Ger-
zi¢ opravljal dela, ki so potrebna po prebodu in
izpraznitvi peéi. To delo opravljata skupaj s ¢&istil-
cem preboda na posebnem podestu, ki je ograjen
s pokonénimi Zeleznimi stebric¢ki, med katerimi je
razpeta napeta varovalna veriga. Ponesreceni dela-
vec je med delom naenkrat, ko je bil s hrbtom
_ obrnjen proti ograji, omahnil s podesta in padel
v prebodno jamo okrog 4 metre globoko. Omeniti
je treba, da prav na mestu, kjer je delavec omah-
nil, varovalne verige med dvema stebrickoma, v
razdalji priblizno enega metra, ni bilo,
verjetno = ne bi
Pri padcu je ponesrecenec z glavo zadel ob v jami
postavljeno zlindrino skrinjo ter teiko poskodo-
van obleZal poleg nje. Ker je bilo v jami poleg
skrinje razlite Se precej Zlindre v razzarjenem sta-
nju, je ponesrecenec dobil tudi hude opekline po

Prvi je priskoéil na pomo¢ &istilec preboda Ibra-
him Basié, ki je pri tem tudi sam dobil lazje
opekline in je trenutno v bolniSnici.

Ponesrefenega Meha Gerziéa so v torek prepe-
Ijali na njegov dom v Cikole v Bosanski Gradiski,
kjer je zapustil Zeno in dva otroka. Njegovega po-
greba so se udelezili tudi Stevilni sodelavci s pred-
stavniki obrata ter druZbeno-politi¢nih organi-

in da
prislo.

2. UPRAVLJANJE
V PODJETJU

@ upravljanje podjetja

@ upravljanje organizacij-.
skih enot

@ operativno vodenje in
strokovne sluzbe

@® medsebojni odnosi orga-

nov samoupravljanja in
operativnega vodenja

3. POSLOVANJE

PODJETJA =

@® sredstva in njihovo kori-
&Cenje

@ planiranje

@® organizacija dela, pri-
prava dela

@® ugotavljanje rezultatov
poslovanja

@® delitev dohodka

@ medsebojni odnosi orga-

nizacijskih enot
@ kontrola in arbitraza

4 DELOVNA RAZMERJA

@ delovno razmerje
— delovni <as
— sklepanje in preneha-
nje delovnega razmer-
ja
— namescanje
— napredovanje

odsotnosti — dopusti
delovna disciplina

= materialna odgovor-
.. nost ‘
— zadCita mladine, Zena,
invalidov

@ tehniéna in zdravstvena
zascita

@ 1zobrajevanje, strokovno
izpopolnjevanje

@ nagrajevanje

@ urejevanje, korisc¢enie
skupne potrosnje in

druzbenega standarda
— stanovanje
— oddihj
— Prevozi
— prehrana
— rekreacija

@ zavarovanje podjetja
— protipozarna zas¢ita
— zaScita imovine

5. ODNOSI PODJETJA Z
ORGANI DRUZBE, DRUZ-
BENIMI ORGANIZACIJA-
MI IN DRUSTVI

@ druZbene organizacije v
podjetju

® odnos podjetjia do ko-

mune, zbornic -

@ odnos do vpraSanja ko-

" - operacije

.sodelujejo pri

® drustveno
kolektiva

udejsivovanje

6. PREHODNE IN KONCNE
DOLOCBE

@® sprejem, spremembe in
veljavnost statuta

@® veljavnost obstojelih sa=
moupravnih aktov

@ znacaj samoupravnih ake
tov v podjetju

Seveda sem nastel le na-
slove 1m podnaslove poglavij,
ki prav malo povedo o vsebi=
ni posameznega  poglav,a,
ve¢ pa govore o tem, kako
naj bi bila urejena vsebina
statuta. ° Obdelava vsakega
posameznega podro¢ja pa bo
zahtevala mnogo veé Studi’a,
razprav in skupnega ftrudia
kolektiva pri dokonénem o2=
likovanju konkretnmih doleéil,

Delovna skupina poziva vsd
¢lane kolektiva, da aktivng
oblikovanju
nasega statuta, da ji posre
dujejo mnenje, predloge, pri
pombe in to neposredno_ al

- pa preko razprave v »Zele

ZAT JU+,
- Dante Jasnié

= 3

Prej$nji teden so na Javorniku nasi domaéi strokovnjaki uspesno zavarili stojalo ogrod.

ja st. 1. na tezki progi

32.sejaupravnegaodbora

Na 32. redni seji dne 4. marca je UO poleg zakljué-
nega racuna razpravljal tudi o nekaterih teko¢ih vpra-
Sanjih in je reSeval razne prosnje organizacij oziroma

posameznikov. -

Med Stevilnimi, manj pomembnimi vprasanji, o ka-

terih je UO razpravljal,
malo naslednje:

1. Zelezarna vsako leto pla-
¢uje kolektivno nezgodno za-
varovanje. Sedaj je UO skle-

-nil, da bo Zelezarna plateva-

la tak$no kolektivno zavaro-
vanje tudi za ZIC in gostin-
sko enoto »Zelezarx.

2. Na predlog kadrovskega
sektorja je UO sklenil, da se
nasim $tipendistom pomaga
pri kritju stroSkov nabave
papirja, prepisovanja in ve-
zave njihovih diplomskih
nalog ter odobril vsakemu

bo verjetno nase bralce zani-

diplomantu za to 15.000 di-
narjev.

3. Clani Izvrinega odbora
sindikalne organizacije se
bodo tudi letos udelezili let-
nih konferenc sindikalnih
organizacij. podjetij, s kate-
rimi imamo dobre- poslovne
odnose. UO je odobril, da ze-
lezarna krije potne stroske
¢lanom IO.

4. EE plavi nima za 1963.
leto planirane mase osebnih
dohodkov za remont in je s

tem mnastal problem, kako
formirati maso osebnih do-
hodkov, da bi kolektivu lah-
ko normalno izplac¢evali
osebne dohodke.

UO je sklenil, da se EE vi-
sokih pe¢i odobri za ¢as re-
monta in za cas, ko so for-

sirali proizvodnjo k!jub
mrzlemu hodu, izplacilo
osecbnega dohodka iz sred-

stev pred razdelitvijo. Kot
osnova se vzame lanskolet-
na povprecna dnevna proiz-
vodnja, pomnozena z 90°%
cenika s tem, da se koli¢ina
surovega zeleza, ki je bila
proizvedena v cCasu mrzlega
hoda kot izmecek, ne Steje v
redni mese¢ni obracun.

(Nadaljevanje na 16. str.)




A Y a(\ljl‘.lstai'i javornika IX pripravljajo plofe vino za odpremo naroénikom

EE valiarna 1300

Vsak teden »Novice iz EE«

V torek 5. marca je imel DS EE valjarme 1300
redno sejo. Objavljamo nekatere vainejse sklepe,
ki so bili sprejeti na osnovi poro¢il in razprave.

Centralni delavski svet Ze-
lezarne Jesenice je narocil
ekonomskim enotam, da se-
stavijo predloge za korektu-
ro cenikov z namenom, da
bi bolje stimulirali kvalite-
' to. Tak predlog bo pripravi-
lo cobratovodsivo skupno s
“ komisijo pri DS EE, ki jo
sestavljajo predsednik DS
EE, predsednik sindikalnega
odbora, seckretar 00 ZKS in
¢lan UO,

Eden vainej$ih sklepov je
tudi ta, da bodo morali ure-

diti vprasanje nagrajevanja ' %

ushuzbencev in odpraviti ne-
" sorazmerja, ki so nastala s
: prehodom od pridnosinih
- dodatkov na povprefje nor-
~ me, To vprasanje bodo rede-
vali skupno s Kkadrovskim
.- sgktorjem, da bo v skladu z

ostalimi ekonomskimi eno-
* tami v Zelezarni.

V primerjavi z lanskim le-
tom bo treba tudi letos za-
stoje v proizvodnji zmanj$a-
. Da bi zmanj$ali proizvod-
ne strosSke, je bilo predlaga-
no, da bi elekirovarilci v ad-
justazi sami varili pokrove
za pokrivanje spiral na
ASEA peéeh, ker so ugoto-
vili, da elektrovarilei niso
vedno polno zaposleni.

Hitreje bo treba . reSevati
uvajanje novih  tchniénih
norm v luzilnici, na ravnal-
nih strojih itd. DS EE je bil
mnenja, da uvajanje tehnié-
nih norm Ze predolgo traja.
Prav tako bodo merali reSi-
ti vprasanje zascitnih sred-
stey v luzilnici (srajce in
hlaée).

Sklenjena je bila {udi, da
se v vsakem kvartalu enkrat
objavi oziroma prikaZe oseb-
re dohodke delaveev in

usluzbencev na oglasnih de-
skah. K objavi osebnih do-
hodkov za januar je treba
dodati 3e povpretje osebnih
dohodkov za leto 1962. Do-
sedanje prikazovanje oseb-
nih dohodkov bodo spreme-

nili v toliko, da bodo obja-
vili rekapitulacijo najkasne-
je do 13. v mesecu skupno z
vsemi ostalimi podatki o

koli¢ini in vrednosti deoseze- |

ne proizvodnje.

Da bi bili élani kolektiva
valjarne 1300 ¢im bolje se-
znamjeni s problematiko
obrata, je DS EE ma svojl
seji sprejel sklep, da bodo
vsak ponedeljek na oglasnih

deskah objavljali novice iz

EE. Tako bo kolektiv sproti
obves¢en o vseh pomembnej-

sih spremembah, wukrepih,
problemih ter kadrovskih
vprasanijil,

(Op. ureduistva: Sklep DS
EE valjarne 1300 je pomem-
ben in zanimiv, in- bi ga lah-
ko posmemale tudi ostale
ekonomske enote v Zelezar-
ni.)

V obratu bodo namestili
tudi nekai zaklenienih skri-

njic, ki bodo namenjene za
pritozbe, prosnje in predlo-
ge C¢lanov kolektiva pod po-
gojem, da bodo prispevki
podpisani s polnim podpi-
som, ker jih v nasprotnem
primeru ne bodo upoétevali.
Anonimnost pisca 6 je zago-
tovljena.

DS EE je ob zakljucku
svoje seje Se sprejel sklep,
da se odpove delovno. raz-
merje sodelavcu Zvonku Pe-
tricu zaradi kraje denarja in
ure v garderobi. DS EE me-
ni, da v valjarni 1300 za ta-
ke ljudi ne more biti delov-
nega mesta.

Lojzg Strumbl

EE #iéna valjarna

Razprava

o zascit-

nih sredstvih
na seji DS EE

Na zadnji seji DS EE Zi¢ne valjarne, so razpravljali

o proizvodnih problemih v januarju in februarju, o

planu izkorisé¢anja IV fonda za leto 1963 ter ¢ nor-
mativa zascitnih sredstev. Poleg élanov DS EE, obra-
tovodje, asistentov in delovodij, se je seje udeleZil tu-

di referent za HTV tov.

O proizvodnji v januarju
je 1zé&rpno porolal obrato-
vodja tov. GroSelj in pove-
dal, da je bil plan doseZen
s 97,1%, Meseéni proizvodni
naért ni bil doseZen ker so
morali zaradi manj$e okvare
pogonskega motorja zmanj-
Sati dnevno proizvodnjo, da
bi ohranili mator, ker niso
imeli na razpolago rezervne-
ga motorja, V januarju so
imeli 120 ur zastojev ker so
morali  popraviti  stikalo
glavnega pogonskega motor-
ja 900 KW, primanjkovalo je
elektriéne energije itd. Med
sprejetimi sklepi, ki se na-
nasajo na porocilo o. proiz-
vodnih problemih v januar-
ju in februarju, nmaj omeni-
mo le sklep, v katerem je
reeno, da je menjava valjev
v 7iéni valjarni predolgotraj-
na in je premalo valjavcev
zaposlenih za isto¢asno delo
na vseh ogrodjih. Predlaga-
no je bilo, da bi se tudi
ostali c¢lani kolektiva priuci-
li za to delo, menjavo valjev
pa bi lahko skrajsali s po-
mocjo prostovoljcev z ostalih
dnin,

V nadaljevanju seje so bi-
li élani DS EE seznanjeni §
predlogom investicijskega
vzdrZevanja v visini 17,250.000
dinarjev. Clani DS EE so se
s predlogom obratovodsiva
strinjali in Se zahtevali spre-
membo grebenjakov na pro-
gi 270 @. Grebenjake bi mo-
rali spremeniti ¢imprej, ker

siji za volilne imeéenike.
: Predstavniki krajevnih

volilne imenike.

.. Obvestilo

vsem volivcem jese-
niske komune

Splosni volilni imeniki so bili pred 5 leti zadnji¢
pregledani. Na podlagi dolotb zakona e volilnih
" imenikih so dolzni pristojni organi v mesecu marcu
letos ~opraviti splo$no revizijo in prepis volilnih
imenikov; ta je tokrat obenem priprava za volitve.
Volilni imeniki morajo biti v dolotenem roku za-
kljufeni in predlozeni v potrditev obdéinski komi-

nosti naj skupno s hiSnimi sveti organizirajo pre-
sled vpisa svojih velivcev v volilnih imenikih.

Volilni imeniki so na vpogled v ¢asu od 1. marca
1963 do 31, marca 1963 pri prijavnem uradu Obcin-
skega ljudskega odbora Jesenice, ¢. MarSala Tita
§t. 67/1 ter pri pristojnih krajevnih uradih: Ratede,
Kranjska gora, Mojstrana in Zirovmica.

. Pozivamo vse volivee, ki stalno ali zadasno pre-
bivajo na obmocju obcine Jesenice, da se¢ prepri-
¢ajo o svejem vpisu v splosnem volilmem imeniku.
Vioge za popravke se vloZijo ustno ali pismeno pri
oddelku za obfo uprava — ObLO Jesenice, ki vodi

in stanovanjskih skup-

ObLO Jesenice

2100

Svetina.

je sedanja poraba
prevelika,

Na seji PS EE so obsiume-
je razpravljali tudi o proiz-
vodnih stroskih za leto 1962.
Zvisanje proizvodnih stro-
Skov utemeljujejo s tem, da
se je spremenilo razmerje
ingoti — gredice v primerja-
vi s planom in z odpadki.
Pri valjih so imeli nekaj zvi-
Sanja stroskov tudi zato, ker
so izlo¢ili garnituro valjev za
kvalitete in zaradi zlomov
valjev. Glavno postavko pri
zvisanju stro$kov predstav-
lja vzdrzevanje zaradi pove
¢anja cen zunanjemu mate-
rialu za vzdrZzevanje, odsto-
panja planskih cen v pri-
merjavi z dejanskimi, zaradi
uvedbe enoine vrednosti za
koriséenje strojev vzdrzieval-
nih delavnic, vecjih okvai
med letom. Nizje stroske sc
imeli pri osebnilh dohodkih
energiji in drobnem rezij
skem materialu.

Referent za HTV. tov. Sve-
tina je c¢lane DS EE sezna-
nil - z normativom - zas¢itnih
sredstev, Podértal je nekate-
re spremembe v normativa
in pripomnil, da ¢lani DS EE
lahko predlagajo nove spre-
membe, nato pa bo -CDS na
svojem zasedanju normativ
sprejel ali zavrnil. Tako so
upravicena delovna mesta
na mrzlih tleh do cevljev z
Zeleznimj kapicami in gumi-
jastimi podplati. Noscnie
cevljev je predvideno za dve
leti, eno vmesno popravilo
pa placa podjetje. Ob ana-
lizi nezgod so ugotovili, da
jih je bilo najve¢ na pl‘og:,i
in sicer ma zgormji
stranj roke. Nezgode bi lah-
ko zmanjsall, ¢e bi uvedli
primerne rokavice, saj so
ugotovili, da so tisti delavci,
ki rokavice Ze uporabljajo,
utrpeli manj nezgod. Raz-

sklopk

| pravljali so Se o 3Citnikih za

oti ter o d&eladah z ocali.
Clani DS EE so imeli pri-
pombe, da 3&itniki miso pri-
merni, ker se v vrog¢ih po-
letnih mesecih prevec orosi-
jo. Mnenja so bili tudi, da

: bi morali stremeti za izbolj-

Sanjem kvalitete zai;éimihl
sredsiev. Imamo tudi nekaj
takih delaveev, ki eokel ne
morejo nositi, V takih pri-
merih naj bi invalidska ko-
misija ugotovila vzrok in
predlagala, da namesto co-
kel prizadeti delavei nosijo
cevlje.

Ob razpravi o zascitnih
sredstvih so bili ¢lani  de-
lavskega sveta mnenja, da
se delavec v ¢evljih bolje po-
¢uti kot v coklah, zato so
predlagali, da bi jih zame-
njal s cevlji.

]




EE konstrukciiska delavnica

Namesto norm naj bi poiskali
boljso obliko nagrajevanja

Pred kratkim je bila v konstrukcijski delavnici 9.
redna seja zbora ekonomske enote. Clani kolektiva
so0 najprej poslusali porocilo DS EE za dobo med
dvema zboroma EE, nato so obravnavali ma¢in ob-
ra¢unavanja pla¢anih dopustov in razpravljali o nor-

_ mativu zascitnih sredstev. Dnevni red je bil razsirjen

za eno tocko, ki je bila

Ze v porocilu delavskega
sveta, o delu v zadnjem ob-
dobju, je bilo receno, da so

ze v decembru obravnavali’

predlog za ukinitev norm v
konstrukcijski delavnici,
vendar takrat niso sprejeli
ustreznega sklepa. Na 9. seji
je vprasanje norm nacel tov.
Makovec, ki je tudi zahte-
val, da se navzole delavce
seznani z njegovim predlo-
gom na seji DS EE. Dejal
je tudi, da ljudje z norma-
mi sedaj niso zadovoljnj in
bi bilo vseeno, &e bi mojster
sam delil odstotke. Delovni
uéinek ne bo manjsi, Cetudi
ne bi imeli norm, tiste pa,

hkrati tudi najbolj zanimiva.

ki ne bi hoteli delati, lahko
kaznujemo z odpovedjo de-
lovnega razmerja. Ako bj
norme presegali tudi v bo-
doce tako kot sedaj, osebni
dohodki ne bi bili mnogo
vecji, ker bi se v istem od-
nosu zmanjsal odstotek po
enoti izdelka.

O problematiki norm je
razpravljalo ve¢ ¢&lanov ko-
lektiva, omenimo pa naj le
razpravo - tov. Mesarida, ki
je  obrazlozil formiranje
osebnega dohodka za vzdrze-
valce in dejal, da je sedaj
odvisen od opravljenih ur
ter povpredja po enoti izdel-
kov proizvodnih obratov.

PROPOZICIJE:

Zelezarne;

razreda;

rila;

na stalez obrata;

mi propozicijami.

RAZPIS

MEDOBRATNEGA TEKMOVANIJA V SMUCARSKIH
TEKIH

Prireditelj: Komisija za Sport pri Izvr$nem od-
boru sindikalne organizacije Zelezarne Jesenice.

Delegat: bo dolo¢en pred tekmovanjem.
Organizator: Smucarski klub Ratede-Planica.

Kraj in ¢as tekmovanja: Ratefe — pri gostiitu
Mojmir dne 31. 3. 1963 ob 10. uri.

Prijave: Nacelne prijave po obratih posljite do
30. 3. 1963 na naslov: Alojz Mlinar, projektivno-
konstrukcijski biro, telefon 496; poimenske prijave
2 uri pred zac¢etkom na kraju tekmovanja.

© tekmovanje velja za medobratno prvenstvo

@ Stevilo tekmovalcev je neomejeno; za ekipno
uvrstitev Stejejo rezultati
iz kategorije tekmovalcev brez tekmovalnega

@ tekmovalne kategorije:
a) tekmovalci s tekmovalnim razredom (velja
zadnji bilten SSI),
b) tekmovalci brez razreda;

@ tekmovalci z razredom tecejo na progi 6 km,
tekmovalci brez razreda teCejo na progi 3 km;

@ v cbeh kategorijah tekmujejo tekmovalci za

posamicno uvrstitev, prvi trije iz vsake ka-
tegorije prejmejo diplome in praktiéna da-

@ posebej se ocenjuje masovnost udelezbe in
sicer odstotek tekmovalcev iz obeh kategorij

@ nha osnovi uvrstitve tekmovalcev na tem tek-
movanju bo sestavljena ekipa za predvidena
medkolektivna tekmovanja;

@ ostale dolotbe po pravilniku za medobratne
gportne igre, v kolikor niso v nasprotju s te-

Komisija za Sport pri I0
sindikalne organizacije
Zelezarne Jesenice

treh tekmovalcev

Poudaril je tudi, da tak na-
¢in formiranja osebnih do-
hodkov ni dovolj stimulati-
ven. V ilustracijo je 3e na-
vedel, kako bi lahko mani-
pulirali z osebnimi dohodki,
kajti za neko delo bi lahko
porabili ve¢ izdelavnih ur in
prejeli “ve¢ denarja. Mozno
je tudi, da bi za isto delo
porabili manj delovnih ur in
prejeli manj denarja, toda
na§ namen ni, da bi tako
ustvarili osebne - dohodke.
Prav bi bilo, da merodajne
sluzbe: v podjetju, ki se
ukvarjajo z osebnimi dohod-
ki, ugotovijo, kaksen nacin
formiranja osebnega dohod-
ka bi bil najbolj primeren.
Ob glasovanju za to, ali bo-
do imeli v konstrukcijski
delavnici $e norme ali ne, se
ne bi smeli ozirati na druge
oddelke, ker delajo v dru-
ga¢nih pogojih in imajo do-
lotene rtoke, ki pa so tako
kratki, da morajo delati 3Se
bolj, kot pa ¢e bi bile nor-
me.

V razpravi je sodeloval tu-
di obratovodja tov. Korenini
in dejal, da so v konstruk-
cijski delavnici vedno imeli
neki stimulans za vecjo sto-
ritev in bi rad dobil odgo-
vor mna vprasanje, kje so
vzroki, da delavci predlagajo
ukinitev norm. Morda nacin
normiranja ni najboljsi ali
pa norme niso pravilno po-
stavljene itd.

Delavei zatrjujejo, da ni-
majo mnidesar osebno proti
normircu, toda vseeno vzira-
jajo pri predlogu, da se nor-
mu ukinejo. Ob zakljucku je
bil predlog za ukinitev norm
izglasovan, nato pa so $eiz-
volili za novega predsednika
zbora EE tov. Janka Silerja,
za podpredsednika pa tova-

risa Franca Smida.

Za 18 milijonov dinarjev
vezanih sredstev

V priroénem

Na zadnji razSirjeni seji
kolegija, grupnih vodstev in
vodstev obratov, je bilo iz
razprave razvidno, da z de-
centralizacijo skladis¢ne sluz-
be in prenosom raznega ma-
teriala ma prirotna skladisca
Se vedr.o ni bilo reSeno vpra-
Sanje =zalog, ki veZejo pre-
cejdnja sredstva.

Pri pregledu raznega ma-
teriala (postavka R-3), orod-
ja v rabi itd. smo v roénem
skladis¢u &amotarne ugofo-
vili za 18,274381 dinarjev
vrednosti, To je izredno ve-
lika wvsota za naso ekonom-
sko enoto, ki bi jo vsekakor
morali znizati., Pregled je
pokazal, da je za preko 2
milijona dinarjev vrednostiv
Segerjevih piramidah za kon-
trolo Zganja Samotne in di-
nas opeke, 5 milijonov so
vredne razne plosce, kvalite-
te OCR, za zamenjavo obloZ-
nih plos¢ modelov stiskalnice
Pauker, Poraba teh plos¢ je
sedaj minimalna, ker nam je
uspelo skupaj z elektrodnim
oddelkom izrabljene plosce
navariti s posebno elektrodo,
jih ponovno obdelati, da so
spet uporabne, Ostalo vred-
nost predstavljajo razni le-
zaji, brusilne koluti, medeni-
naste in jeklene puSe, vijaki,
zi¢ne mreze in podobno.

Poseben primer je vprata-
nje papirnatih vreé. Central-
no skladis¢e jih nofe imeti
na zalogi ter jih mora pre-
vzeti obrat in tako je obrat
cbremenjen Se za to.

Menimo, da bi bilo treba
rezervne dele centralizirati in
tako razbremeniti del obrat-
nih sredstev, ki bi jih lahko
vlozili v obratovalna sred-
stva. Po drugi strani pa bi
lahko imelo vedstvo central-
nih skladis¢ pregled nad re-
zervami. in bi morda marsi-
katero narcéilo bilo nepo-
trebno, ¢e b evidenca poka-

skladiScu

zala, da ga imamo v skladi-
§¢u.' Centralizacija pa bi tu-
di omogodéila centralnim skla=
dis¢éem pravo vlogo, ki ne bi
ve¢ predstavljala le trgovina
na debelo, obratna priroc-
na skladis¢éa pa trgevino 3z
meSanim blagom.

R. S.

DEZURNI ZDRAVNIK

Za C¢as od 15. marca od 12,
ure do 22. marca do 12. ure.

Zahodni del Jesenic: dr.

-Alojz Jenko, Jesenice, Cesta

marsala Tita 84, tel. 277.

Vzhodni del Jesenic: dr,
Avgustin  Tancar, Jesenice,
Cesta marSala Tita 27, tele-
fon 278.

Iz jugoslovanskih
Zelezarn

METALSKI ZAVOD
»TITO« SKOPJE

Tudi v skopski Zelezarni so
zafeli s pripravami za izde=-
lavo statuta. Najprej bodo
izdelalj teze in osnovno vse=
bino prednadrta statuta in to
dali v razpravo celotnemu
kolektivu, Na osnovi pripomb
in rezultatov razprav v ko=
lektivu bodo izdelali predna-
¢ért, ki ga bodo pregledale
pristojne komisije in upravni
odbor ter ga ponovno dale v
razpravo celotnemu kolekti=-
vu, Poskrbeli bodo, da bodo
v razpravah o prednatrtu v
celoti sodelovali vsi obratoi
delavsk: sveti in ¢lani posa-
meznih obratov, tovarniski
sindikalni odbor in sindikal=-
ne podruzZnice, tovarniski ko=
mite in csnovne organizacije;
mladinska organizacija, stro-
kovni kolegij in drugi.

Tik ob cesti I. reda stoji lesena baraka, ki nafemu Zelezarskemu mestu prav gotovo.ne

k Zjela casti
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V restavraciji »Dalmacija« na Jesenicah
motarne in valjarne

.V jedilnici prometnega oddelka so se ob mednarodnem prazniku zbrale naSe sodelavke
s prometa

-

V veliki dvorani delavskega doma pri Jelenu so se zbrale usluzbenke iz ekonomske enote
upravnih sluzb. Zbranim ¢lanicam na%ega kolektiva je ¢estital k prazniku glavni direktor
inz. Matevi Hafner, nato pa je spregovoril 3e predsednik sindikalnega odbora tev. Vin-
ko Kunsi¢. V kulturnem programu so sodelovali Tine Rant z recitacijo Mateja Bora »Ro-
ska balada«, baritonist Andrej Kusem, ki je zapel Vilharjevo pesem »Mornar« na bese-
dilo dr. Franceta PreSerna, pri klavirju pa ga je spremljal Lojze Savinsek. Za zakljudek
Pa je za zabavo poskrbel Gregor Vajs. Na proslav: so nagradili tudi najstarejsi usluz-
benki Zofko Vergles in Alice Zvegelij

so se ob dnevu Zena zbrale nase sodelavke iz 3a-

V nasi Zelezarni je bilo mnogo proslav v podastitev med-

narodnega Zenskega praznika. V zgornjih prostorih Kazi-
ne so se zbrale sodelavke iz cevarne, pozdravil pa jih je

obratovodja tov. Komljanec

Praznovali smo

8. marec

Proslave dncva Zena so le-
tos zavzele S§ir$1 obseg. De-
lavski dom, Kazina, hotel
Poéta, Podvin, Vitranc in Se
drugi druzbeni in turisti¢nmi
prostori so bili prizoriste ve-
selega razpoloienja in raz-
igranosti.

Sindikalni odbori in obra-
tovodstva, ali bolje reteno
sodelavei, so skladno z moz-
nostmi  pripravili primerne
proslave, Nekaj proslav je
bilo kar v obratih, Na pro-

_slavah so govorili o pomenu

8. marca, o polozaju Zensk v
nasi druzbi, o nalogah, ki nas
e ¢akajo za popolno uvelja-
vitev enakopravnosti Zensk.
Reaco.tacije, solospevi in zbo-
rovske pesmi so dopolnjevale
slavnostni del proslav, Ob po-
grnjenih mizah in postrezbi
je stekla sproSfena beseda
kot le malokdaj, zadomnele so
poskocéne melodije 1 dvora-
ne so ozivele, Visc se je vr-
telo,

Vseh proslav ne moremo
opisati, prav pa je, da po-
vemo nekaj o vecjih prosla-
vah, Na predvefer praznika
je bila centralna proslava v
gledalis¢u, na kateri je na-
stopil pevski zbor »Framce
PreSeren« 1z Kranja. Pred
kkoncertom pa je tov. Dolika
Bostjan¢i¢eva, €lanica sekre-
tariata republiske konference
za druzbeno aktivnost Zensk,
v jzérpnem referatu pojasni-
la pomen dneva zena ter pri-
kazala v nekaj stevillkkah pro-

dan Zena

bleme okrog zaposlifve Zensic
v nasi komuni,

Grajala je tiste tovarise, ki
so sicer zelo aktivni, o ved-
no .za enakopravnost zensk.
vendar le bolj iz formalnih
razlogov in nimajo pesluha
za probleme zaposlene Zene
in natihoma smatraje, da je
Zena ustvarjena le za dom in
otroke, skratka za to, da je
njemu in ofrokom ma voljo.
Opozorila je ma politiko pol-
ne zaposlitve delavske druzi-
ne, to pa pomeni, omogoditi
zaposlitev tudi tistim Zenam,
ki doslej niso imele te moz-
nosti.

Razmerje zaposlenih Zensl:
v primerjavi z moskimij je na-
Jesenicah 26:74 1 najnizZje v
Sloveniji, ¢eprav so Jesenice
med najbolj razvitimj komu-
nami,

Taksno stanje pa po mne-
nju tov, Bostjanciceve ni od-
raz nizke zavest: nasih zensk,
ki ne bi Zelele ekonomske
enakopravnosti, temve¢ mno-
ge zastonj isCejo zaposlitev
in to v ¢asu, ko na Jesenicah
tako primanjkuje moskih de-
laveev, Vprasala je: »Ali ne
obstaja nekaj, kar v gosps-
darsk: politiki komune in po-
litiki delovnih organizacij ni
v redu?«

O4d proslav v Zelezarmi pa
naj omenimo proslavo v dvo-
rani delavskega doma pri -Je&-
lenu, ki jo je organiziral sin-
dikalni odbor upravnih sluzb

(Nadaljevanje na 5. strani)
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nPoro€i se, to je
najboljSa resitev«

Ne bi napisala teh vrstic, ée
me k temu ne bi privedlo
razmisljanje ob izjavi mlade,
3e ne dvajsetletne sodelavke,
¢lanice nasega kolektiva.

Ker ji je %ola delala nekoli-
ko preglavic, je bila preprica-
na, da bo tudi brez veéje izo-
.brazbe dobila zaposlitev. Ta-
ko se je vkljucila v kolektiv
nade Zelezarne Ze pred leti,
vendar ji priucitev na delov-
nem mestu ni prinesla zado-
~voljstva. Delo sicer ni napor-
no, vendar je potozila, da je
tam vefen prepih. Ona pa
ima bolne ledvice.

! Svetovala sem ji, naj po°
SkuSa menjati delovno mesto
ali se sploh prekvalificirati.
'‘Prikimala je, ez ¢as pa za-
.misljeno dodala: »Pravijo,
02j se kar poroCime«! Prese-
netil me je ta nenavadni pre-
’hod na popolnoma drugo te-
mo razgovora in molcala
sem, misle¢, da mi bo o tem
‘kaj ve¢ povedala. Pa me je
‘samo vprasSujoée pogledala.
Doumela sem, da naj bi bil
to izhod iz njencga sedanjega
‘polozaja.

Tedaj sem se¢ zamislila tudi
jaz. Spomnim se je $e dobro,
kako se je kot dekletce rada
ukvarjala z otroki, kako je
vedno trdila, da bo varovala
dojencke in so ji pri tem ofci
navdusSeno zarele. Kar vidim
jo, kako bi se zadovoljno su-
kala kot otroska nevovalka
med vekajolimi Struckami v
kaksnem otroskem oddelku.
Kako, da si ni izbrala pokli-
ca, ki jo jo wveselil S¢ kot
otroka? In éemu bezati sedaj
v zakon, morda samo zaradi
tega, ker nima pravega pokli-
ca? Ali je res ze vse zamuie-
ho? Ne, sedaj Se ne, toda Cez
anekaj let bi najbrZz svoznala,
da ic zamudila svoj as.

Minuli so fasi, ko se dekle-
tom ni zdelo vredno doseci
meki poklic in opraviii po-
trebne 3ole, ker so se nade-
jale, da se itak prej ali slej
poroce in ostaneijo doma. Da-
nes je tako misljenje zgrese-
no in stremimo za tem, da bi
mladina doijela, da je vsak
poklic v nasi druzbi sestavni
del clovekove osebnosti.

Pri tem pa pozabljamo na
nekaj: pravolasno usmerja-
oje v poklice. Ze otrok naj bi
dobival vsaj rahle pobude za
razvijanje poklicnega zanima-
nja, ki je sicer v Solski dobi
se nestalpo, ima-pa Ze svoj
razvojni pomen. Cesto nasto-

. pa teznja po &imprejsnji za-
poslitivi zaradi financnih raz-
mer v druzini. Ostaja pa ven-
darle Se moznost, da se mla-
dina naknadno izobrazuje v
vecernih Solah in tedajih ali
preko dopisnega  3olanja.
Predvsem dekleta bi morala
stremeti za tem, da si prido-
be znanje in izobrazbo za
samostojni poklic, e preden
se poroCe, kajti pozneje se
pojavljajo Ze druge obvezno-
sti.

Dejstvo, da s¢ dekleta po
poroki ne odpovedo svojemu
poklicu in ostanejo v shuZbi,
'ni prehodnega znadaja. Dvig

zivljenjskega standarda posa-
meznih druZin je mnogokje
pogojen z zaposlitvijo Zene.
Cas in razvoj nosita s seboj
nove zahteve in nove potre-
be, ki jih ni moé¢ zaustaviti,
To je neizogibna posledica
gospodarskega in druzbenega
razvoja. Nova generacija pa
Se celo stopa v dobo vse vec-
je mehanizacije in avtomati-
zacije. Zato pa bi tudi vse na-
e druzbene organizacije v
sodelovanju z mladinsko or-
ganizacijo morale aktivneje
posedi v problematiko in po-
liti¢no vzgojni znacaj orienta-
cije pri izobraZevanju mladi-
ne.  Tu mislim na analizo

glede usmerjenosti gospodar-
stva, na njegovo bodofo per-
spektivo, kak3ne strokovne
kadre bomo potrebovali iz
vrst predvsem Zenske mladi-
dine. Iz tega pa bi sledila
tudi prilagoditev sistema 3ol-
stva potrebam po Zenski de-
lovni sili.

Ce k temu ne bomo resne-
je pristopili, se bomo 3Se ez
deset in ve¢ let ponovno sre-
¢evali z istimi problemi in
istimi vprasSanji, kot danes,
ko se velik del Ze porocenih
Zena -Zeli ponovno zaposliti,
pa nimajo za to potrcbne
kvalifikacije.

MI

Iz jugoslovanskih Zelezarn

ZELEZARNA ILIJAS

Po temeljitih analizah do-
sedanjega dela v Zelezarni
Ilija§ predvidevajo, da bodo
v letosnjem letu povecali ob-
ceg proizvodnje za 32,94 od-
stofddka in produktivnost za
38,90 %,. Prav tako predvide-
vajo obéutno povelanje eko-
nomi¢nosti in poslovanja, kar
bedo dosegli s tem, da bodo
uporabili ve¢ cenenih rud iz
bliznjih rudmkov namesto
uvoznih, povetali vlozek
aglomerata, da bi znizali po-
rabo elektriéne energije in
zmanjsali odstotek 1zmecka v
livarni cevi za 4 odstotke ter
podobno, Ce bodo uspeli pro-
dati vso blagovno proizvod-
njo, bodo ustvarili blizu 10.5
milijard dinarjev brutto pro-
meta,

ZELEZARNA SMEDEREVO

Kadrovska sluzba v tej Ze-
lezarn1 zelo skrbl za izobra-
zevanje, Imajo center =za
strokovno izobraZevanje de-
lavcev, ki je & tefaji in se-
minarji mnogo prispeval k
izobrazevanju kadrov. Toda
pri izobrazevanju drugih ni-
0 pozabili tudi na sebe. Sa-

mo eden je v njihovem ko~
lektivu, ki ne obiskuje nobe-
ne Sole, Ostali so vpisani na
pravni, ekonomski, prirodo-
slovno matematiéni falkultet,
VPS, kadrovski &oli, sredniji
ekonomski in osnovni Soli.
Od vseh teh je le eden Sti-
pendist podjetja, vsi ostali pa
skrbijo za svojo izobrazbo
izredno in sami.

RUDNIK IN
ZELEZARNA VARES

Skuvna vrednost zaloge
surovin, potro¥nesa materia-
1a in rezervnih delov je zna-
Sala ob koncu lanskecga leta
ve¢ kot milijardo dinarjev.
V skladi$fih je majvec re-
zervn:h delov in so zaloee, ki
so se v cemih mececih lami
povetale za 84 milijonov di-
nariev, tako da so 1meli ob
koneu lanskeca leta za 200
miliionov vitka wekladiste-
nih rezervnih delov. Ta wvro-
blem bhoda poskniali resditi z
oraanizaciio dobre cenfralne
priorave dela m vostoono ti-
nizaciio stroiay - Prav {a2ko va
bodo 7aosteili tudi vostonek
nabavliahia rezervnih delov.

Nase sodelavke v oddelku bele plocevine

1
y

Marec — mesec

Vsako leto Zavod za zapo-
slovanje na Jesenicah, v
okviru katerega dela tudi
sluzba za poklicno usmerja-
nje, popestri in okrepi v me-
secu poklicnega usmerjanja
svoj program in delo.

Letos bo Zavod za zapo-
slovanje organiziral javmo
prireditev z naslovom »Spo-
znavaj poklice in gospodar-

ZELEZARNA ZENICA

Kolektiv zeniskih Zelezar-
jev je 13. februarja slavil ve-
liko «<elovno zmago. Tega
dne so prvi¢ v nasi drzavi
odlili 57.400 kg teZelkk 1ngol.
Samo kokila. v kateri so in-
got odlili, je bila tezka 30
ton. Za prvim so odlili Se tr1
take incote, iz katerih bcdo
v kovacnici skovali 30-tonsko
os za ladijski wijalkk in sicer
za 7poirebe ladicdelnice 2.
maj na Reki. Oegrevanje, pre-
nasanje in oblikovanje na
1850-tonski stiskalnici v lko-
vaénict je potekalo brez fe-
Zzav, zahvaljujol nesebicne-
mu prizadevanju vseda ko-
lektiva, Omenitj je treba. da
samo najveéje evropske je-
klarne lahko izdelajo tako
tezke ingote.

poklicnega usmerjania

stvo komune«, pri kateri bo-
do sodelovale ekipe iz vsch
osnovnih Sol in gimnazije.
Povetana aktivnost v tem
mesecu se kaze tudi v med-
sebojnih  tekmovanjih posa-
meznih Sol v tem, kdo bo
organiziral ve¢ posamecznih
oblik s podroc¢ja poklicneza
usmerjanja. Razpisane so
tudi nagrade za mnajholisi
spis s tematiko o poklicii.

Lani je dobilo 340 miazin-
cev in starSev na jesenisiim
zavodu poklicni nasvet ia ‘n-
formacije. Na posamezoin
Solah je 21 razlicnih preca-
vateljev na 52 predavanjinh
pripovedovalo mladini osmih
razredov o poklicih in moi-
nostih za nadaljnje Solanje.
Psiholog jc testiral 176 kan-
didatov in jim svetoval naje
bolj primeren poklic po ugo-
tovljenih sposobnostih.

Poklicno  usmerjanje  bi
moralo dobiti svoje pravo
mesto in podporo vsch go-
spodarskilh  organizacij in
ustanocv, ki bi morale same
izvesti propagando in pove-
dati mladim ljudem vse do-
bre in slabe slrani posamez-
nih poklicev, da bi - sc laiz
in pravilno odlocili.

Franc Ban

S proslave dneva Zena v ekonomski enoti h ladna valjarna-zicarn=

PRAZNOVALI SMO a
DAN ZENA ¥

(Nadaljevanje s 4. strani)

za svoje sodelavke, udelezile
pa so se je tudi sodelavke z
Javornika. Prvi je govoril
glavni direktor inZ. Matevz
Hafner i med drugim izre-
kel priznanje Zenam, ki no-
leg obveznosti doma v dru-
zini wvestno izpolnjujejo vse
delovne malcge v tovaini in
se jim fudi toplo zahwvalil za
njithevo delo.

Sindikalni odbor pa je na=-
gradil dve najstarejsi usluz-
benki in sicer Zofko Vergles
in Alice Zvegelj, Tov. Zveg~
ljeva se je v imenu obeh za=
hvalila z besedami: »Zelinty
da bi e mnogo tovariSic do=
seglo taksen ali Se daljsi de<
lovni staZ v nafem podjetiu
njih delo pa naj pomenj ¢ink
velji prispevek k uspehon¥
podjetja, k razvoju sociali€
stitne skupnosti.« Z'P.
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Lakljuéni ratun za gospodarsko leto 1962

Zakljuéni raéun gostinske enote »Zelezar« za gospo-
darsko leto 1962 prikazuje celotni dohodek 463,992.750
dinarjev in poslovne siroske 388,015.633 dinarjev. .

Brez dvoma bo treba pove-
¢ati zanimanje neposrednih
proizvajalcev za boljse delo
v gostinski enoti. S tem bo-
mo ne samo ustvarili boljse
pogoje tako za sebe kot za
potrosnike nasih uslug. Treba
bo skrbet1 za bolj kvalitetne
storitve, gospodarnejSe -po-

prnm e

tem mislim predvsem na
ukrepe, ki jih bo morala
sprejeti komuna, da bi izpol-
nili predvidevanja zveznega
druzbenega plana za letos gle-
de stabilizacije trzi§¢a. Zna-
¢ilne je, da so se drazili prav
sadje, zelenjava in ostali polj-
ski pridelki, ki jih po kolici-

V tej stavbi ima svoje' prostore vodstvo gostinske enote
»Zelezar« kateri smo danes posvetili kar dve strani nasega
Casopisa, prepricani, da ju bodo vsi bralci z zanimanjem

prebrali

slovanje z materiali in dosedi
primerno kvaliteto hrane in
uslug. Za vse to pa bodo po-
trebni zelo koreniti ukrepi.
Prav tako bodo morale po-
samezne sestavne enote biti
zelo previdne tudi pri trosSe-
nju sredstev nasploh, zlasti
pri tistih, ki obremenjujejo
osebne dohodke.

labosti, ki jih ugotavlja-
mo pri nasem delu, so pred-
vseim rezultat neprestanega
zviSevanja cen osnovnim Zi-
vilom, zlasti kmetijskim pri-
delkom, kar je lani najbolj
vplivalo na rezultat poslova-
nja. Zivila so se v celoti po-
drazila za 22°, v primerjavi
z letom 1961. Najbolj obéutna
je bila podraZiiev pri jabol-
kih in sicer za 109 %, povrt-
nini za 87 %), in jajcih za 80 %/,.

Nasa ekonomska enota tu-
di Se ni ucinkovito in dosled-
no resila princip delitve do-
hodka in meril delitve po de-
Iu. Zlasti pomembno vprasa-
nje, ki vpliva in ovira zanes-

ni poleg mesnih izdelkov naj-
ve¢ uporabljamo v menzah.
Da bi vsaj deloma prepreéili
porast cen, smo bili vcasih
primorani nabavljati nekate-
re kmetijske pridelke izven
nase cbcine,

Lani smo porabilj 28.003 kg
moke, 55.556 kg sladkorja,
162,452 kg mesa in mesnih iz-
delkov, 31971 kg masti,
162.027 klobas, 238.4021 alko-
holnih in brezalkoholnih pi-
ja¢, 208.136 kg krompirja,
16.484 kg testenin in 40.796 kg
fizola.

V nasih pocitniskih domo-
vih so bile lani-cene uslugam
prilagojene cenam zivilom na
trzis¢u ¢ bratski republiki. Je
pa to podrocje dela, ki mu
doslej Se nismo posvetili po-
trebne sistemati¢ne obdelave.
Za delno reditev bomo mo-
rali bolj racionalno izkori-
s¢ati zmogljivosti, zmanjsati
poslovne stroske in diferenci-
rati cene., Lani in predlan-
skim je v nasih domovih le-
tovalo naslednje Stevilo ¢la-

liivo poslovanje, so ednosi v nov kolektiva in njihovih
cenah nadomadem trziséu. Prisvojcev:
leto leto
1961 1962
¢lani kolektiva 1223 1317
druzinski ¢lani 740 549
otroci 332 376
upokojenci 114 138
skupaj 2409 2380
Osrednji problem v pre- zasedenostj v letoinjem letu

teklem letu je bila nepopolna
in neenakomerna zasedenost
politniskih domov, ki nam je
nekoliko skazila bilanco pro-
meta in dohodka ter poveda-
la stroske za osebne dohod-
ke. Vprasanje bolj popolne

bo treba reSevati skupno s
pristojnimi organi podjetja
Odpraviti bo treba samska
stanovanja v lesenih barakah
in zaceti graditi samske gar-
sonjere. Prav tako bomo mo-

popravila na poslovnih stav-
bah samskih domov. Vzpo-
redng s tem bomo morali
skrbeti tudi za kvalitetno za-
dovoljivo cis¢enje vseh po-
slovnih prostorov v upravi
podjetja, znizati izostanke za-
radi bolezni ter nujno preiti
na tako delitev osebnega do-
hodka, ki bo pospravljavke
zainteresirala za —-ustrezno
storitev.

Gostinska enota predstavlja
organsko celoto posameznih
OE, ki so med seboj poveza-
ne in vsaka opravlja doloce-
no — funkcijo.  Strokovmost
osebja Se ne odgovarja. Zato
je upravicena zahteva, da iz-
vedemo strokovne tefaje za
aktivno' in uspes$no delova-
nje, za izpopolnitev strokov-
nih sposobnosti. Posebno po-
zornost bo treba posvetiti
predvsem upravnikom, ki bo-

do morali dobiti poleg
ustrezne teoreti¢ne osnove
tudi solidno prakso, saj je

uspeh OE odvisen najbolj od
teh kadrov.

Od veeh nalog, s katerimi
naj bi povedali poslovni

uspeh, je trenutno najvecja
ureditev financ¢nega predra-
cuna stroskov in dohodkov za

‘leto 1963. Marsikaj bo mora-

la nasa enota storiti sama,
marsikaj pa ne bomo mogli
doseci brez ugodnejsih splos-
nih pogojev poslovanja, ki so
hkrati skupni tudi za pod-
jetje, ki bo moralo prav v
tem nuditi najve¢jo pomodé.
To so glavni pokazatelji, ki
so v veCji meri vplivali na
dosezen rezultat poslovanja v
preteklem letu in v letoSnjem
letu terjajo pozornost celot-
nega delovnega kolektiva go-
stinske enote in njenih samo-
upravnih organov. Omeniti
bi sicer moral e topel ob-
rok ter razdeljevanje gazira-
ne- vode, sladke kave in mle-
ka, kar pa je obravnavano
posebej v danasnji Stevilki.
Vse obravnavane probleme in
vpraSanja bomo morali resi-
ti in prilagoditi splo$snim na-
¢elom ter predpisanim nor-
mam poslovanja.

Joze Frece

Topel obrok
preskrba

To je vprasanje, ki

zelo zanima neposredno ves

kolektiv. Zato bralcem Ze zdaj posredujemo glavno
vsebino predloga za ureditev toplega obroka, ali pre-
skrbe delavcev z malicami, ki je rezultat javne raz-
prave o regresih in poizvedovanj v ostalih jugoslovan-
skih Zelezarnah. Po 15. aprilu naj bi delavce oskrbovali
z malico v eni od naslednjih oblik:

a) samopostrezba s kvali-
tetnim toplim obrokom, po-
leg kaierega bi bile v dolo-
cenih obratih odprte tudi
kantine;

b) prodaja standardnih

malic, toplih jedil, slas¢ic,
toplih in mrzlih napitkov
(brezalkoholne  pijace) v

kantinah v obstojec¢ih jedil-
nicah.

Pri prvi obliki bi bila de-
litev toplega obroka nasled-
nja:

— na dopoldanski dnini bi
bilo odprtih 8 razdelilnic na-
mesto dosedanjih 9, ker bi
zdruzili jedilnici martinarna
I in ILI. Vprasanje je, ¢e se
bo kolektiv jeklarne odlo¢il
za to zdruzitev;

— na popoldanski dnini bi
bile odprte od sedanjih 8 Ie
4 jedilnice in sicer jedilnica
v martinarni, jedilnica v li-
varni, kateri bi bili priklju-
C¢eni jedilnici S$amotarna in
mehani¢na delavnica in je-
dilnica javornik I, zdruZena
z jedilnico javornik II ter
jedilnica v  predelovalnih
obratih;

— na noéni dnini bi obra-
tovale iste jedilnice kot na
popoldanski dnini; -

— razdeljevanje toplega
obroka v nedeljah bi izvedli
v jedilnici javornik I, jedil-
nici martinarna II in v je-
dilnici predelovalnih obra-

rali viagati vec¢ja sredstva zatov;

— ob drzavnih praznikih
pa bi razdelili topel obrok v
jedilnici javornik I in v je-
dilnici martinarna II;

— delavei v hidrocentralah
v Zasipu, Gorjah in Javorni-
§kih rovtih ter Radovni bi
kot doslej prejemali enkrat
na mesec mrzlo malico (kon-
zerve, ki jih lahko prekuha-
jo). Delilnice v varilni zici,
kamnolomu in ZIC bi ostale,
le da bi imele delilke skraj-
San delovni cas.

Za obratovanje jedilnic po
predlagani razvrstitvi bi po-
trebovali 32 delilk z 219 de-
lovnimi urami mnamesto se-
danjih 41 z 299 delovnimi
urami. Tako bi znizali ma-
so osebnih dohodkov letno
za brutto 5,071.368 dinarjev
(brez g¢®bljivega dela). Pove-
¢ala pa se bo s prilagajanjem
nadina delitve tudi zmoglji-
vost.

Enolonénice bi bile sestav-
ljene po jedilnikih za vsak
letni ¢as, ki bi jih sestavili
skupaj s sluzbo HTV za en
mesec mnaprej zaradi pravil-
ne razvrstitve vaznih zivil in
pravotasne nabave. Nadin
priprave obroka bi bil iz-
menoma vsak drugi dan v
topli in mrzli obliki (kloba-
sa, salama, sir, pasteta, tla-
¢enka, sardine, imesni zajtrk
in podobno). Mrzel obrok bi
servirali v vrec¢kah iz polivi
nila, ali ga zavijali v eodgo




TR —

Topel obrok redno razvaza avtomobil tipa »Kombie

ali v bodoc¢e samo
7z mrzlimil malicami

varjajo¢ papir. Nadzor nad
zadrzevanjem delavcev v je-
dilnicah pa bi morala imeti
obratovodstva preko delovo-
dij., Hrano za delilnice, do
katerih je nemogo¢ dostop
z aviom, naj bi prevzeli za
to doloceni delavei iz 1ieh
obratov.

Cc ostancmo pri dosedanji
ceni 30 dinarjev za obrok,
Xolikor placujejo delavei, ki
velja ze od 15. 10, 1939, bi
moral kolektiv pokriti 3e 88
dinarjev za posamezen obrok
ali letno blizu 135 milijonov
dinarjev. Ce bi povecali pri-
spevek delavcev na 50 dinar-
jev za obrok, bl znasal letni
regres okrog 95 milijonov
dinarjev za 1,500.000 razdelje-
nih obrokov.

Ce bomo ukinili topel
obrok, bi delavece oskrbovali
z malico le preko kantin, ki
bi poslovale osem ur na iz-
meno v obstojecih delilnicah
toplega obroka in sicer do-
poldan in popoldan. Tako bi
obstojee Stiri kantine glede
na zelo intenzivén “promet
povecali na Sest in sicer:
kantina v mehaniéni delav-
nici, ki bi poslovala dopol-
dne, kantina v martinarni —
na dve izmeni, kantino na
prometu bi preselili v Samo-
tarno in bi obratovala na
dve izmeni, kantina javornik
v jedilnici javornik I — na
dve izmeni, kantina v prede-
lovalnih obratih — z delje-
nim delovnim &asom, kanti-
na v pokojninskem zavoda
pa bi poslovala $tiri ure do.
poldan.

Pripomniti je treba, da bo
sisttm dela v kantinah sicer
omaégocal vedji
pa vetjih zalog in izbire, zah-

promel, =no

teval pa bo hitrejdc obrada-
njc zalog.

Glede ma nafe razmere in
obicaje bi bile kantine zalo-
zene z mlekom, belo ali &mo
kavo, ¢ajem in turiko kavo,
segedin golazem, vampi, oba-
rami, golazem, mrzlimi ma-
licami, sendvidi, pecivom,
brezalkoholnimi pijadami in
tobactnimi izdelki. Dnevne
ekonomske cene bi bile niZje
od dnevnih cen mna trziscéu.
Zivila bi prodajali brez pred-
hodnega naroéila, pladevalj
pa v gotovini in z denarni-
mi boni, ki bi jih delavec
prejel v dolocenem znesku
od podjetja.

Delavei v vrocih obratih
dobijo slano gazirano vodo
in sladko ¢rno kavo, na ne-
katerihh delovnih mestih pa
tudi mleko. To je vsckakor
za zdravje zelo koristno,
vendar ne smemo misliti, da
bo 7Z¢ samo mleko prepredi-
lo zastrupljenje s svincem,
zaprasitev itd. .ter nadome-
stilo razne nujno potrebne
varnosine naprave in higien-
ske ukrepe v obratu.

Letno razdelimo 272.158 li-
trov mleka in 137.000 litrov
gazirane vode. Zato taka de-
litev zahteva od sluzbe HTV,
da skladno z zakonom pro-
uli obrazloZitev enega ali
drugega dodatka, ¢c odlodil-
no vpliva na pogojc delov-
nesa mesta, Ce bomo tud:s v
bodole izdelovali gazirano
vodo, potem bi ji lahko do-
dali malinovec, kot smo Ze
pred c¢asom delali. Seveda bi
s tem ne dodajali ved glu-
cosuma, vitaminov Bl in C
ter soli, ki tudi podrazujejo
gazirano vodo, poscbno glu-
cosum, ki ga uvazamo. S

precejsnjo gotovostjo lahko
trdimo, da je bila gazirana
voda z malinovcem zelo pri-
ljubljena pijata v vrodih me-
secih.

Ce bi razdeljevanje mleka
po delovnih mestih ukinili,
bi pospesili prodajo mleka
v kantinah in bi se poraba
v prodaji na drobno znatno
povecala ob le nekoliko veé-
ji zaloZenosti kantin. Z uki-
nitvijo gazirane vode pa -bi
lahko zateli s centralnim ku-
hanjem kave. Za jesenilke
obrate bi v delilnico marti-
narne II postavili tri elek-
tricne kotle (skupaj 600 1i-
trov), za javorniske obrate
pa v delilnico javornik I tri
kotle (450 litrov). Za posta-
vitev kotlov niso potrebna
nobena sredstva, kavo pa bi
v njih kuhali dnevno od 6.
do 22. ure.

Ko se bomo odlo¢ali za
predlagane predioge v obeh
variantah, bomo morali upo-
Stevati tiste, ki so v interesu
delaveev in tudi z ekonom-
skega stalis¢a mnajbolj pri-
merni za podjetje.

Joze Frece

Resnicen »vig«

8. marca scm na jeseniski
posti Zelel kupiti 200 znamk
po 15 dinarjev. Res, da je bi-
lo to v popoldanskem <&asu,
vendar vseeno ne razumem,
da moji zelji niso mogli
ustredi in sicer zato, ker je
baje nekdo ali neka pustila
za popoldansko prodajo pre-
malo znamk na razpolago,
osatle pa je zaklenila! Pa re-
cite, ¢e to ni res »vice in to
resnicen »vice,

Razvazanje toplega obroka

Ne le priprava, tudi prevoz toplega obroka — eno-
lonénice ima pri poslovanju obracunske enote Straza
vazen pomen. Pri prevaianju hrane iz centralne kuhi-
nje v posamezne delilne centre moramo paziii, da se
vrednost hrane &im manj spremeni, kar se pri slabem
prevozu rado zgodi. Posebno obcutljivo je razvazanje
hrane v delilnice v slabem vremenu s sneinimi pada-
vinami, zaradi katerih so ceste tezko prevozne.

Kuhano hrano razvaza v
dobro zaprtih posodah v de-
lilnice posameznih obratov
garaza Zclezarne Jesenice z
avtom »Kombi«. To vozilo bi
moralo biti glede na pomen
toplega obroka v podjetju
vselej v uporabnem stanju
za pravocasno in tofno do-
stavo kuhane hramc v tovar-
no, namesto da urejamo pre-
voz hranc z odprtimi kami-
oni.

Dne 2. 3. 1963 je bila v »Zc-
lezarju« objavljena risba, ki
je sicer v navedbi datumov
nepopolna, ki pa je nastala
sredj neprestanih pozivov po
ureditvi delitve hranc, ker
imajo delavei Casovno od-
merjen ¢as za malico. Teda
prav takrat jc bilo najteze
ugoditi tem zahtevam, zato
je prislo do zamud v nasled-
njih dnch:

14. 2. 1963 jc bila delitev
toplega obroka zamujena za
eno uro, ker se jc pokvaril
kamion, mnalozen s hrano,
med prevozom.

15. 2. 1963 je gavaza dalax
promet 3-tonski odpri Kka-
mion. Tudi ta dan je Lilo
razvazanjc hrane na dopol-
danski dnini zamujeno za 60
minut zaradi pocasnega
obrac¢anja 3-ionskega kami-
ona in tezko prevczne ceste.

16.2.1963 je garaZa posla-
la isti kamion kol prejsnji
dan in jc Ze zjutraj prispel
na Strazo z enourno zamu-
do, ki se je za nekatere de-
lilnice $c¢ povedala, tako da
je bil v delilnico ZIC obrok
dostavijen ob 9.15 uri name-
sto ob & uri zjutraj.

V nedeljo 17. 2. 1963 jc na-
stala zamuda v vsej tovarni
iz naslednjih vzrokov:

Kamion za prevoz obroka
je odpeljal iz garazc obicaj-
no kot vsako nedeljo ob 6.
uri zjutraj. Ponodi je padel
snezni plaz s streh na hisi
Cesta v Rovte §t. 21 in 22 in
dovoz ni bil mogo¢, dokler
snega niso Sofer avtomobila
in dva nasa delavca odstra-
nili do 8. ure. NaloZen ka-
mion je odpeljal s Straze ob
8.15 uri. Med potjo je na ce-
sti za wvaljarno 2400 naletel
na plug, ki je oral novi sneg
in se mu zaradi preozke ce-
ste ni mogel umakniti ter je
moral z obrokom nazaj na
Strazo. Tako je prislo do
polurne zamude, ki se je
med razvazanjem sS¢ poveca-
la za eno uro in pol.

18. 2. 1963 je prislo do za-
mude, ker je $ofer obolel in
prenchal voziti ob 5. uri zju-
traj. Podakati smo morali na
drugega Soferja, ki jc prisel
v sluzbo ob 6. uri in takoj
nadaljeval prevoz. Enourne
zamude nismo mogli veé na-
doknaditi.

V naselje Straia sta sedaj
speljani dve cesti, ki sta s
prometnimi znaki zaprti za
vsa vozila. Vsak dovoz na

Strazo je krSenje cesinega

prometnega predpisa in kaz-
niv, zato se postavija vpra-
Sanje, kako bomo S¢ v bodo-
¢e dovazali surovine in raz-
vazali topel obrok.

V delilnicah toplega obro-
ka v Samotarni, clekirodnem
oddelku, ZIC, predelovalmh
obratih, gasilcih, kamno o-
mu, gostinski cnoti »Zc¢lezar«
je bil dne 19. 2. 1963 zamujcn
topel obrok 90 minut. Pred
vratarjem v Trebeiu je bil
tovornjak s prikolico, name-
njen po malerial v
2400, ki je zaradi poledice
obstal na cesti in se ni no-
gel umaknitt v nobcno smer
nafcmu  kamionu, ki je éa-
kal nalozen s hrano od 8 do
9.30 ure.

Ob tako nastalih zamudah
so hila $e poschej telefonic-
no obvesStena obratovodstiva,
da bo razdecljevanje hranc v

obrat

jedilnicah  zaradi  nastaiih
ovir prilagojeno  doscgljive-
mu C¢ast.

Ob c¢initeljih, ki so vphvali
na razdeljevanjc hrane v j¢-
dilnicah in tako povzrocih
obCutlne zamude, smo obraz-
lozili 19, 2. 1963 vodslvu ga-
raze, da te nerednosti zaar-
Zujejo proizvodanjo, na3i cio-
ti pa prizadevajo ocitke s.a-
ke organizacije preveza, «
jih Zal ne moremo sprejeti
v svoje Dbreme. Razvazan'e
hrane pa mora garaZa onrav-
ljati v zaprtem vozilu ter bo-
mo v bodofe cdkianjalj pre-
veze hrane z odprtimi in
neprimernimi kamioni. Vod-
slvo garaze jc na 1o nase
pismo dobesedno takole od-
govorilo: »Ton, ne bomo do-
volili prevozov s takimi vo-
zili in takimi kamioni, mi-
slim, da ni na mestu. Tu so
organi upravijanja in en
¢len te verige, ki izpolnjuje
naloge druizbe kot celoie, ne
more odledéati. Mislim, da ‘e
potrebno raclikovati  viozo
posameznika in druzbe kot
celote in upostevali, da raz-
polagamo z vozovi, ki jih
podietic nabavi po finaninth
sposobnrostih in potrebah ko-
lektival«

Ne¢ glede na obrazloZena,
Cinitelji, opisani pri vgotlove
ljenih zaslojih, veljajo za
razvaZanje hranc. Pri rozva.
zanju tudi v bodode ne bomo

smeli zanemarili stanic n
pripravljenost uslrezneza
promcinega sredsiva, ki
zdruzuje poslopke praviine
organizacij¢ v razvazanu
hrane in oblok razdeiicva-
nja na delovaih mesiih o=

dilnic, ki se¢ mora razvijati
v hitrem in ncprokinicnem
ritmu.

Hvalezni bomo za viako
opozorilo na pomanjkljivo-
sti, ki bi jih zasledili tudi o
tem cokviru dela — predvse
za predloge in sodelovanie
pri nadaljnji organizaciji des
la in delovanja v nasih obras
tih prchrane.

JoZe Frece
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Tehniéni direktor pregleduje skripta, ki so jih prejeli
tecajniki

Obratovodja martinarne in%. Avgust Karba je bil glavni
pobudx}ilg za izvedbo teCaja za topilce

Preteklo soboto je bil slovesen zakljuéek strokov-
nega tefaja za topilce martinarne, na katerem so te-
¢ajniki, ki so uspesno polozili zakljucni izpit, prejeli
potrdila o strokovni usposobljenosti za delovno mesto

" topilca SM peéi. Izro¢itvi potrdil so prisostvovali poleg
. predstavnikov ZIC z direktorjem Maksom Dimnikom
na c&elu Se tehnicéni direktor Bogomil Homovec, di-
rektor kadrovskega sektorja Dante Jasni¢, svetovalec
glavnega direktorja inz. Konstantin Rebek, Sef grupe
topilnic inz. Alojz PreSern ter predstavniki obrato-

vodstva martinarne.

Tecaj je trajal pet mese-
cev in je bilo skupaj 3il ur
predavanj. 0b pritetku te-
¢aja se je vpisalo 583 kandi-
datov, vendar je kasneje iz
razliénih vzrokov odstopilo
25 kandidatov, tako da se je
za zakljuéne izpite prijavilo
33 kandidatov. Vsi, ki so
vztrajali do konca, so zelo

redno obiskovali tecaj in tu-
di pokazali veliko zanimanja
za strokovno gradivo. Vsak
izmed kandidatov je prejel
skripta

v trajno last tudi

Razdelitvi sprideval so prisostvovali tudi tehniéni direktor Bogomil -Homovec, tehniéni
svetovalec inZ. Konstantin Rebek, direktor kadrovskega sektor]a Dante Jasnié,
ZIC Maks Dimnik, predavatel

»Qsnove procesa v Siemens-
Martinovi pe€i«, ki so bila
prav za ta tecaj napisana in
prirejena  strokovni ravni
kandidatov. S pomocjo- tega
uénega pripomodcka so lahko
mnogo laze sledili predava-
njem ter predelano snov do-
ma ponavljali.

Pri izpitih, kjer so kandi-
dati pred komisijo odgovar-
jali na sirokovna vprasanja
v zvezi s SM procesom, je
vedina izmed njih pokazala,
da so zelo dobro pripravlje.

Topiler - martinarji na tegaju

ni. Pri tem je treba omeniti,
da so imeli nekateri izmed
njih zelo pomanjkljivo 3ol-
sko predizobrazbo ter so
kljub temu s pridnostjo in
zanimanjem premagali teza-
ve, ki so s tem v zvezi na-
stopile.

Rezultati izpitov so bili
naslednji: 3 odli¢ni, 17 prav
dobrih, 9 dobrih, 1 zadosten
in 3 nezadosini, Vsi trije
kandidati, ki izpita niso po-
lozili, bodo imeli ¢ez mesec
dni spet priloZznost, da se po-
novno priglasijo.

S tem tecajem smo priceli
v martinarni = uvajati nov,
sodoben nacin strokovnega
izobraZevanja = odraslih v
obratih, kakrs$nega -narekuje
sedanje stanje v nasi Zele-
zarni. S tem smo dali seda-
njim in bodoc¢im topilcem,
ki predstavljajo za delovodji
najvisji strokovni kader
obrata, najbolj nujne teore-
tiCne, pa tudi prakti¢ne
osnove, ki jih za uspesno
opravljanje svojega dela po-
trebujejo.

in drugi

Tetajnikom topjicem je spregovoril tehni¢éni direktor zelezarne Bogomil Homovee

direktor

e !

Vzporedno ,
takSnega nacip,
izobraZevanja
odgovar]a}ocL
di I\adroxwl\rJ
obratu, V boy
pri kadrovanj,
odgovarjajoca
sta poleg dn,
brez dvoma
tudi dejstvo, |
dat za delovng
obiskoval ter
kovni tecaj. Kj
je kandidat u

strokovni tecajje dane
Jamstvo,- da gylada
0sSnovno stroigho z

ki je za uspei
delovnega mes}|
trebno. Tisti ¢

ki so zaposlenkot p
niki pri peéceh 1z
negakoli razlyd niso
skovali ta te¢®in of
strokovni izpi mimaj

bene moZnosiija. bi v
nji bodocnost 1asedl1

jim to po
morda pripad |
bodo imeli pr

sobili, pa &epm
zu mlajsi. M
skovanje in u
cek tedaja so 1l
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poredno 4 yvajanjem
aega nacing| strokovnega
razevanja Homo morali
wvarjajoce philagoditi tu-
kadrovsko | politiko v
tu. V bodge bo imelo
kadrovanjyj topilcev na
warjajoca gelovna me-
poleg drugh faktorjev
dvoma ogptilen vpliv
dejstvo, ko je kandi-
za delovno gesto topilca
koval ter gppavil stro-
i tecaj. Kaffi s tem, da
andidat usgino opravil
sovni tecajfe dano tudi
itvo,- da lada tisto
wno stroklgno znanje,
: za uspesijffopravljanje ~§
vnega mes(# topilca po-
no. Tisti ¢|fi kolektiva,
o] zaposle kot pomoc-
pri peceh/ga iz kakrs-
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ali ta teéiflin opravili
kovni izpitgnimajo no-
+ moZnosti ga bi v bliz-
hodocnosti @sedli delov-
mesto topil@ ceprav bi
to po denem stazu
da pripadl@Pred njimi
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pa tega nj izkoristili, potreben tudi za druga delov-
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redovanje |§ delovnega ekonomskega in kvalitetnega
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ezave hritanske Zele-

arste IELSIELE W rial, naj opozaria sirena

na prehodu

Britanska #eclezarska indu-
strija je stopila v leto 1963 s
preeej slabimi izkusnjami iz
leta 1962 ter Se clabSimi per-
spektivami za letodnje leto, V
prefeklem letu se je ‘nam-
re¢ stanje ma trzidtu izdel-
kov Zelezarske indusirije iz
meseca v mesee slabdalo, Ta-
ko je bila na primer proiz-
vodnja surovega jekla v de-
cembru za 14 odstotkov. niZja
kot v novembru istega leta
in za 4 odstotke mi%ja kot de-
cembra leta 1961, Skupno &0
proizvedle britanske  jeklar-
ne v letu 1962 20,81 milijonov
ton surovega jekla, kar je za
7 odstotkov manj kot v letu
1961 in cclo za skoraj 16 od-
stotkov manj kot v letu 1960.

Zmanjsanje proizvodnje
grodlja v preteklem letu je
hlo sicer nekoliko niZje kot
pri surovem jeklu, Tako so
proizvedli britanski plavii v
letu 1962 13,91 milijonov ton
grodlja razli¢nih kvalitet, kar
je za priblizno 1 milijon ton
manj kot v letu 1961,

Izkoriscanje proizvodnik
zmogljivosti je bilo v pre-
teklem letu tudi odgovarja-
jote mnizko. Tako so jeklarne
izkoristile svoje zmogljivosti
samo T4 odstotkov, plaviar-
ski obrati pa celo samo 63
odstotkov, Te je imelo za po-
sledico tudi precej$nje zavi-
ranje v investicijski izgrad-
nji Zelezarskih obratov, ki je
bila prejinja leta zelo veliko-
potezno zastavljena. Tako je
bilo predvideno povecanje
proizvodnih zmogljivosti je-
klarske industrije do leta
1965 na 32 milijonov ton su-
rovega jekla letno, oziroma
pri 90 odstoinem izkoriSéanwa
zmogljivosti b1 moraie bri-
tanske jeklarne proizivesti v
tem obdobju letno okoli 23
milijonov ton jekla.

Vendar, ¢e se bo stanje v
britanski Zelezarski industriji
Se nadalje tako slabsalo kot
sedaj izgleda, potem tako
moéna izgradnja novih na-
prav ne bo mogofa iz eno-
stavnega razloga, ker je iz-
koriséanje %e  obstojetih

- gmogljivosti zaenkrat iz leta
v leto slabse.

Vzroki za takino poslabsa-
nje konjunkture v brifanski
Zelezarski industriji so tako
na domadem, kakor tudi na
tujih trzis¢ih, Ceprav je bri-
tanska avtomobilska industri-
ia sorazmerno debro zaposle-
na, vendar to me pomaga
mnogo 2e{emnam, kajti
vzroki za slabo prodajo Zele-
zarskih izdelkov &0 predvsem
drugje, Investicijska dejav-
nost se je znatno zmanjsala,
poirebe Zeleznie in rudnikov

jedelniska
motni krizi,

Tudi pri izvozu je morala
zabeleziti britanska #elezar-
ska industrija v zadnjem &a-
su precejinje mnazadovanje,
tako da m1 mogla nadomestiti
pomanjkanja domacih narotil
& prodaje svojih izdelkov v,
inozemstvo,

Izgledi za letoSnje leto ni-
so mnogo boljsi kot v pre-
teklem, tako da britanske je-
klarske druZbe ne pricakuje-
jo posebnih povetanj potreb
po Zelezarskih 1zdelkih. Pri
tem se pojavljajo Se tezave
v zvezi & cenami Zelezarskih
izdelkov in surovin, ki niso
najbolje wsklajene ter pov-
zrotajo %& dodatne teZave.
Ze v preteklem letu so po-
izkudale Zeleczarske druZbe
dosed, da bi uvaZali dolote-
ne koli¢ine metalurS$kega pre-
moga iz ZDA, ki je precej
cenejdi kot britanski, vendar
pri tem niso uspele, Kot vse
kaZe, tudi letos to ne bo mo-
gote 1zvestl, tako da bo sta-
nje na podrodju surovin in
goriva ostalo enakoe kot v
preteklem letu.

Iz vsega tega sledi, da iz-
gledi britanske Zelezarske in-
dustrije v letoinjem letu ni-
80 roznati in ¢e sec stanje na
britanskem kakor tudi sve-
tovnem ftrii$tu ne bo kmalu
izboljsalo, be njena proizvod-
nja surovega jekla letos Se
nizja kot je bila v letu 1962,

K.

indusirija je v

1zvodnem procesu via-
d,ayo t.n kljucne tm.ke in si-
CEr: ZIMOGLIVOST SUvyad, Lutul
materiala k swroju in kader,
ki upravija swrege 1n prewsd
materiala, Razume e, da
spaca sem 5S¢ nesieto tehanic-
nih prepiemoy, kot pravilno
pianicanje, priprava aela,
Kvaute.a, stancaraae zaloge
surovin, zaloge medfazne pro-
1Zvoanje ivd.

V =zadnjem <asu pogosto
slisimo o vaznosti pretoxa
mater.ala, Opazamo, aa pia-
na nsmo dosegli zaradi tega,
Ker SO surojL cagail na malte-
rial, Tudi v »zelezarju« smo
opazili zelo dobro pripomoo
nekega tovardsa, ki trdi, da
bi zicarna lahko proizvajala
mesecno tolike veé .on, ¢e
bi stroji opratovali pol ure
na dan ve¢. Ta traitev lahko
vewja prav skoraj za vse
obrate,

Alj so ugotovijene zmoglji-
vasti “naprav, je 3Se ouprto
vprasanje. Isto zasledimo pri
tenniki pretoka materiala, Ko
bodo ugoiovijene zmoglji-
vosti, se pbodo pokazale veli-
ke vrzeli v neurejenem do-
teku maleriala. 1o pomeni,
da samo s Studijem zmoglji-
vosti ne doseiemo nicesar.
Dotok materiala je ostal v
tem primeru $e védno neure-
jen. Najprej je treba wurediti
dotok materiala k strojem in
napravam, Doseéi kontinui-
ran -— zakomt detok materia-
la k stroju, upostevajoé¢ mi-
nute, pa pomeni, doseli
maksimalno zmogljivost pro-

izvodnega stroja. Pri tem
nam mora biti jasno, da je
funkcionalnost strojne na-
prave neprimerno manj za+
pletena {(Casovno glede mna
premik), kot pa funkcional-
nost serije premikov mate-
riala od faze do faze, preden
pride do stroja, Stroj oprav-
lja eno samo konfno proiz-
vodne ali polproizvedno fazo,
dofim curovina, polizdelek
ali izdelek opravi morda do
ste premiénih faz. Prav tupa
je neSteto nereSenih proble-
mov v obliki zastojev, ne-
pravotasne dostave itd.

Danasnje pospedene zahte-
ve po uvajanju wseh znan-
stvenih izsledkov v tehnolo-

gijo proizvodnega procesa
nam narekujejo, da moramo
pretoku materiala (novejsi

izraz za notranji transport)
posvetiti veljo pozornost. To
docela neznano 1 .ereseno
tehniko je treba uvrstiti med
problemi na prvo mesto.

Sodobna tehnika je pretoku
materiala doloc¢ila poseben
pomen in ga uvrstila v po-
sebno novo stroke, V indu-
strijsko razvitth drzavah so
to spoznali Ze zdavnaj. Prvi
utemeljitelji te rentabilne
tehnike so bili Ze Tayler,
Ford, Bata in Se drugi. Re-

.zultat:1 so se pokazali v viso-

ki produktivnosti. Razumlji-
vo je, da ima v razviti in-
dustriji odlo¢ilnoe vlogo tudi
mehanizacija in avtomatiza-
cija pretocka materiala. Sled-
nja pa zopet predstavlja zelo

50 se tudi zmanjdale in lad- Tudi pri ras sme imeli lani welike teZave 8 'm;cdajo elekirod

in

{

adar stroj aka na mate-

zapleten tehnifen problem,

saj je potrebno za posamez-,

no fazo premika materiala
uvesti svojevrstno
mehanizacije. Iz tega lahko
zaklju¢imo, da spada organi-
zacijsko reSevanje n uvaja-

nje mehanizacije pretoka ma-
teriala v zastarelem proiz-

vodnem procesu med najbolj
obSirne in =zapletene pro-
bleme.

Uporaba tec tehnike v na-

Sem podjetju bi pokazala ve-

like vrzeli, Predvsem bi ugo-
tovili, da proizvedni tehmki
niso zadolZeni za prefok ma-
teriala (obstajajo izjeme, a
zelo malo). Lahko trdime, da
je ta tehnika $e vedno mneckaj
postranskega,
¢emur mni treba posvetiil
mnogoe pozornosti. Tako je
tehniski kader ve¢ ali manj
osredotofen na kljucne tocke
medfazne in konéne proiz-
vodnje, medtem ko je pretok
materiala prepuscen {radi-
cionalnemu mojstrekemu na-
<¢inu upravljanja. Zaradi tega
je ta del tehnolcskegza proce-
sa zelo neckonomicen in
predstavlja wvelik del celo-
kupnih stroskov. Najvetji del
delovne sile je skoncentriran
prav na ten. sektorju — pre-
toku materiala,

S tem mislim poudariti, da
bi moral tehniski kader po-
svetiti vso pozornost pretoku
ali gibanju materiala v vseh
ekonomskih enotah in posa-
mezmih  oddelkih, Vsekakor

bi bilo potrebno in koristno,

da bi spremenili strukturo
organizaciiskih shem pri ob-
ratovodstvih tako, da bi
vnesli nov sektor z odgovor-
nim strokovnim vodiem, ki
bi odgovarjal in vodil samo
tehniko pretoka materiala.

Razumljive je, da je za
tehniko pretoka materiala, s
katero bi dosegli sinhronizira-
ne linijske proizvednjo, po-
trebno osvojiti dolofeno teh-
ni¢no in organizacijsko zna-
nje iz tega za nase podjetje
novega podroc¢ia strokovnosti.
Potrebno je temeljito pozna-
vanje tehnoloskega procesa,
metode transportnih zapazanj
(za delovno silo in naprave),
izdelati analizo procesa, gra-
fitno prikazati tok matcria-
1a, prouciti prostor, skladi-
&%e, poznati talna in nadtal-
na transporina sredsiva itd.
S tem je povedano, da se
pretok materiala ne urejuje
gtihijsko ali z ukrepi in odloed-
bami ter obfasnimi posegi,
temved natan¢no od meira do
metra, minute, poloZaja, sred-
stva in nadina — skratka od
faze do faze, vee na osnhovi
zahtev dogranih proizvodnil
zmogljivosti strojev in na
prav.

Nikn PRernard

relitev’

manjvrednega,’
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BRAZILIJA — Prvi plavi v
brazilski  Zelezarni Usimas
Steel Corp. je zacel obrato-
vati ob koncu preteklega le-
ta. Zelezarna je v zvezni dr-
Zavi Minas Gerais, zgrajena
je bila s pomocjo japonskega
kapitala in ima letrio zmog-
ljivost pol milijona ton su-
rovega jekla.

CEHOSLOVASKA — Ceho-
slovatko podjetje »Stroj-
import« bo dobavilo indijski
tovarni orodnih strojev v
Ranchiju (Bikar) tri elektro-
pe¢i za proizvodnjo  jekla.
Dve bosta oblo¢ni z zmoglji-
vostjo 20 in 5 ton, medtem
ko bo tretja indukcijska z
zmogljivostjo 3 tone.

TUNIS — V blizini Bizerte
bodo zaceli graditi novo Zele-
zarno z napravami za sintra-
nje, plavzi, jeklarno s kon-
nuirno vlivanje in profilno
vertorji za zilavljenje s Kki-
sikom, mapravami za konti-
valjarno.

ZDA Jeklarska druzba
»Betlehem Steel Corp.« na-
merava zgraditi novo Zelezar-
no v Burus Harboru, ki je ob
jezeru Michigan. Ta Zelezar-
na bi naj bila najvetja na
svetu, saj bi lahko njeno
zmogljivost postopoma pove-
¢ali na 10 milijonov ton su-
rovega jekla letno. Skupni in-
vesticijski stroski za mnjeno
izgradnjo so predvideni v
znesku 2500 milijonov dolar-
ev.
! ITALIJA — V Zelezarni Ba-
gnoli, v blizini Neaplja, bo-
do zgradili novo jeklarno za
proizvodnjo jekla z Zilavlje-
njem s kisikom v konvertor-
jih. Trije konvertorji, zmog-
ljivosti po 125 ton, bodo lah-
ko proizvedli letno 2 milijc
na ton jekla. ‘

SOVJETSKA ZVEZA
Poraba zemeljskega plina v
Sovjetski zvezi se je v zad-

—————————

Elekiricar
s0 smudali

Kolektiv. elektro delavnice
Jesenice je priredil pretek-
lo soboto za svoje ¢lane v
Kranjski gori tekmovanje v
veleslalomu. Na startu se je
zbralo 15 ¢lanov tega kolek-
tiva, ki so tekmovali v dveh
skupinah., V skupini za mlaj-
Se tekmovalce, kjer je na-
stopilo 11 tekmovalcev, je
zmagal Janez Vauh pred Ed-
vardom Tusarjem, oba v &a-
su 37,6, Tretji je bl Henrik
Luznik (41,0) in <etrti Ciril
Vister (41,1). Pri starejsih
tlanih je bil med 3tirimi tek-
movalei najboljsi Joze Iskra
& cCasom 41,6, drugi Karel
Azman 45,1 in tretji Ivan
Delavec s ¢asom 52,6, Vsi tek-
movalci so bili zelo zadovolj-
n1 in si takih tekmovanj &e
Zelijo, Tudi udelefencev bo
drugi¢ prav gotovo veé,

Edvasd Tusar

njih letih izredno povedala.
V letu 1955 so porabili 9 mi-
lijard m?® letno, v letu 1960
53 milijard m? medtem ko
je za leto 1965 planiramn dvig
porabe tega goriva na 150
milijard m?.

ZDA — V ZDA so pove-
¢ali proizvodnjo jekla, pro-
izvedenega v konvertorjih za
Zilavljenje s kisikom, od 4%
celotne izdelane kolicine je-
kla v letu 1961 na 5,5% v le-
tu 1962, oziroma od 7,5 na
10 milijonov ton. Do leta

-1965 predvidevajo povedanju.

proizvednje tega jekla na
priblizno 21 milijonov ton
letno.

ZAHODNA NEMCIJA — V
blizini Nienburga bodo zgra-
dili prvo veliko termi¢no
elektrocentralo, ki bo upo-
rabljala kot gorivo zemelj-
ski plin. Ta centrala bo ime-
la mo¢ 300 MW.

Obdelovanje ingotov

Svetovna trgovina

Svetovna trgovina ima Ze od nekdaj velik pomen v
gospodarstvu sveta, posebno v zadnjem c¢asu, ko si
brez nje ne moremo predstavljati gospodarsiva neke

drzave.

Medtem ko je v ¢asu ljubljanskega kongresa ce-
sarjev 1850 znaSala zunanja trgovina dobri dve mili-
jardi dolarjev, je znaSala leta 1961, po cenitvah sta-
tistike OZN, 131 milijard dolarjev. Stvar bi ilustri-
ralo to, da je znaSal leta 1961 svetovni bruito pro-
dukt 1.138 milijard dolarjev. Torej skoraj 10 %/, brutto
produkta se je izmenjalo, ali vsak deseti dimar celot-

ne proizvodnje sveta se

Tempo naras¢anja zuna-
nje trgovine je bil do leta
1950 3,4%, letno, v zadnjem
desetletju 1950-1960 pa se je
celo podvojil. Vse to doka-
zuje, da je zunanja trgovina
danes najvaznejdi instrument
ekonomike svetovnih dezel,
saj se z razvojem zunanje tr-
govine ¢&edalje bolj racionalno
izkoriécajo svetovni surovin-
ski izvori, toda najvedjo suro-
vinsko bazo imajo nerazvite
dezele, ki »ponujajo« surovi-
ne visoko razvitemu zapad-
nemu svetu, ki jim odreja
cene.

Zakaj je mednarodna trgo-
vina tako pomembna za ne-
razviti svetovni jug (Afrika,
Juzna in Srednja Amerika,
Azija) je to, da se one ho-
¢ejo hitro razviti v industrij-
ske driave, sedaj pa lahko
nudijo samo surovine v za-
menjavo za industrijske iz-
delke, predvsem strojne, ke-
miéne in ostale predelovalne
industrije in e se obseg in
z njim vrednost zunamje tr-
govine zapira s strani viso-

ko razvitih zapadnih deZel,-

njihov gospodarski razvoj
stagnira.

Vsekakor je porazna
struktura in cene surovin v
zunanji trgovinski menjavi
za nerazvite dezele; medtem,
ko so v obdobju 1850-1950

imele su~ovine delez 65%, ga

je menjal.

imajo leta 1950 55°%; in leta
1960 45°,. Toda tudi cene su-
rovinam so padle v zadnjem
casu za 37%, tako da &eprav
je svetovni jug poveéal ob.
seg izvoza dvakratno, je de-
lez izvoza svetovnega juga
padel za 40°% leta 1950 na
24%, v letu 1961, V vsem tem
se zrcali nadrejeni polozaj
nekdanjih kolonialnih metro-
pol in ZDA.

0Od 131 milijard svetovne-
ga izvoza odpade na svetov-
ni jug 30 milijard dolarjev,
na zapadne deZele 83 mili-
jard, ostalo ma socialistitne
dezele. Toda zapadni svet
opravlja 2/3 menjave (od 83
milijard) med seboj, v pol-
izdelkih in izdelkih v glav-
nem, in le 1/3 odpade na
ostali, predvsem svetovni
jug. Ista slika se pokaze v
socialisti¢nih =~ dezelah, ki
opravijo 72%, menjave med
seboj in je torej menjava
med njimi- in svetovnim ju-
gom malenkostna.

Ker se svetovni jug bori s
cenami, so zanj razna zapr-
ta trzi$¢a kot EGS in EFTA
Se dodatna bremena.

Zanimivo je, da se je ame-
riski delegat v OZN zavzel
za sklicanje svetovne trgo-
vinske konference z beseda-
mi, ¢e§ da ZDA Zele indu-
strijsko izgradnjo nerazvitih
deZel, toda ¢e se zgradi sa-

mo tista industrija, ki ima
dobro lokacijo surovin in
energetskih virov, ki bo vi-
soko rentabilna in ekono-
mic¢na. ZDA so pripravljene
pomagati s sredstvi in stro-
kovnjaki, toda pojaviti se
morajo te dezele izven trgov
socialisti¢cnih drzav. Zadnji
pogoj je dal veliko pomisle-
ka. Toda ZDA so obljubile,
da bodo odkupovale surovi-
ne po realnih cenah, da bo-
do te cene stabilnejse od se-
danjih in tako bo prislo do
enakopravne menjave in s
tem bodo pritisnile tudi na
ostali zapadni svet. Vse to,
tudi ¢e ne upostevamo blo-
kade socialisti¢nih deZel, bi
premotilo marsikatere eko-
nomiste in drzavnike neraz-
vitih dezel. Ce pa temeljiteje
prestudiramo te predloge, pa
vidimo, da v ozadju stoje
spet stare ameriske metode
in nameni. S specializacijo
industrije hodejo ZDA pah-
niti te drzave v odvisnost od
trga (klasi¢en primer je Ku-
ba z industrijo sladkorja),
hoéejo jim okrniti manevr-
sko sposobnost zunanjetrgo-
vinske politike ter nazadnje
z viSjimi cenami surovin po-
skusajo wudariti po svojih
evropskih zaveznikih s tem,
da bi jim zvisali kalkulacije
in prodajne cene in tako bi

‘bile evropske dezele zahoda

spet mnekonkuren¢ne proti
ameriskim izdelkom na sve-
tovnem trgu. Vedeti mora-
mo namre¢, da so cene, ki
jih pla¢ujejo zahodnoevrop-
ske deZele za surovine sve-
tovnemu jugu, dosti manjse
od cen enakih surovin, ki jih
proizvajajo ameri$ki produ-
centi sami. S tem pa bi Ame-
ri¢ani ubili dve muhi na en
mah, namreé¢ potolkli evrop-
sko konkurenco in wuslifali

pro3njo nerazvitim deZelam,
ostala pa bi seveda nadreje-
nost in podrejenost v gospoe
darskih odnosih sveta, seves
da v visji obliki.

Zakljucek je tak, da zuna-
nja trgovina nujno tezi za
novo svetovno delitvijo de-
la, toda tako, da bo zago-
tovljena industrijska proiz-
vodnja z najnovej$o tehnolo=
gijo, to je industrijsko koo<
peracijo, specializacijo in
standardizacijo, toda tam,
kjer je lokacija surovinske
in energetske baze najugod-
nejsa, kajti le tu je mogoca
najrentabilnejsa in - ekono-
mi¢na proizvodnja, tu dose-
zemo najbolj$o ceno za -sve-
tovno trgovinsko menjavo,
Toda vsaka drZava bi mora-

la razumsko razviti osnovs '

ne gospodarske dejavnosti,
kajti taka elasti¢éna proizvod-
nja v okviru ene nacionalne
ekonomije bi se uspesno
orientirala v svetovni me-
njavi in bi bila kos vsem
mogoc¢im blokadam in zae

stojem. M. 1.
S

SOBOTA, 16. marca, ob
19.30 uri: E. Kastner »PIKI-
CA IN TONCEK« — igra v
11 slikah. Premiera.

NEDELJA, 17. marca, ob
1430 uri: E. Kidstner »PIKI-
CA IN TONCEK« — igra v
11. slikah.

Ob 1930 uri: Barrash ==
Moore »CVETJE HVALEZ-
NO ODKLANJAMO« — ko~

medija.

i

Zveze z vlaki ugodne.
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V marcu pospefena gradbena

~

dela na BelSkem polju

Konéne je mraz popustil in
tudi snega je vedno manj.
Zato so se izboljsali pogoji
na gradbigéu, kjer gradijo
oziroma pripravljajo vse po-
#4rebno za montazo novih hal
na Belskem polju.

Zvedeli smo, da so v mi-
nulih dneh dokonéno zabeto-
nirali nadvoz, v nasip, ki bo
povezoval Belsko polje z na-
&imi Zelezarskim: obrati na
Jesenicah, pa bodo wvgradili
zadnje koli¢cine materiala in
ga izravnall. Kakor hitro bo
urejena izolacija madvoza,

bodo lahko madaljevali 8 po-
laganjem Zelezniskih tirov.

Na Belskem polju so pred
dnevi preusmerilj elektri¢ni
tok v kabel, ki bo nadome-
§tal sedanje daljnovede, Zice
iz daljnovodov, ki so spelja-
ne dez gradbiste, so Ze od-
stranili in bodo v kratkem
zateli z odstranjevanjem ste-
bra daljnoveda, zaceli pa bo-
do tudi z izkopom jame za
skajo, Iz glik, ki jih objavlja-
mo v danasnji Stevilki, je
razvidno, da je podjetje Me-
talna Ze zacelo z montazo no-
ve siripper hale in da stojita
Ze prva dva stebra, v nasled-
njih dneh pa bodo s pomoc-
jo montazne igle postavili se

ostale slebre, Porocali smo
Ze, da bodo na Belskem polju
za dviganje teZzkih delov
konstrukcije potrebovalj tei-
ko dvigale. V nedeljo 10.
marca so dvigale Ze transpor-
tirali ma parkirni prostor
pred Zeleznisko postajo, na-
slednji dan pa do mostu fez
potok Javornik na cesto L
reda. Ker je most ez potok
lesen in ne dovoljuje prevo-
za tako teZkih bremen, so
morali lesene dele mostu za-
menjati z Zeleznimi fraverza-
mi, da so te dni lahko dvi-
galo transportirali na grad-

biste,

Potem, ko so postavili prvi nosilec za novo stripper halo
na BelSkem polju, so montaino iglo prestavili naprej
ter jo pripravili za postavitev naslednjega stebra

Porofali smo ze, da bodo na Belsko poljepripeljali veliko dvigalo, ki ga bodo potrebo-
vali za dviganje konstrukcije

V minulem tednu so dvigalo pripeljali na parkirni prostor in ga nato po cesti I. reda pre-
peljali na gradbisée. Se prej so morali z Zeleznimi traverzami ojacati most ¢ez potok
Javornik na cesti T .reda

S

Najgloblje so morali na Belikem polju skopati na mestu,
kjer bodo zabetonirami temelji za mnosilce stripper hale,
ki bo tudi najvisji objekt na novem delovnem prostoru
nase Zelezarme. Sneg je »odlezel« zato je Ziv-iav na grad-
bistu vsak dan vedji )

Takole so postavijali prvi nosilec za novo stripper halo na Belskem polju



0b Zivljenjskem

iubileju

Gregorja Novaka

V torek, 12.marca, je praz-
noval 50-letnico rojstva po-
veljnik industrijskega gasilske-
ga odreda Zelezarne [Jesenice
tov. Gregor Nowvak. Roien je
bil 12.marca 1913 na Javor-
niku. Izhaja iz delavske dru-
Zine, v kateri je bilo devet
otrok. Oce je bil preddelavec
in zaposlen v nasi Zelezarni
polnib Stirideset let. 8. marca
1933 je bil sprejet na delo v
naso zelezarno, leta 1941 pa
je. postal poklicni gasilec.

Kakor ostali &lani druzine,
je tudi Gregor Novak spoznal
nevarnost, ki je pretila nae-
mu lindston ob pribodu oku-
patorjev v naSe kraje. Takoj
je navezal stike z OF in po-
stal  aktivist, Vzdrieval je
redno zvezo s partizanskimi
borci vse do odhoda v parti-
zane. 15. septembra 1944 je
vstopil v Jesenisko-bohinjski
odred ter se boril v Bohinju
in na Jelovici, pozneje pa tudi
na Primorskem, ko je bil v
IX. korpusu 31, divizije. Po
vsvoboditvi je nadaljeval z
lelom v gasilski sluzbi, 14. ja-

nuarj: 1949 pa je dobil ¢&in
poveljinika. Pozneje je bil tndi
povelinik  OGZ. Uspesno je
dovisil poveljnisko Solo in do-
bil ¢in wvisjega Castnika Gasil-
ske zveze LRS, bil pa je tud:
gasilski inspektor, Za svoje
poirtvovalno  in  nesebicno
delo je bil odlikovan s Stevil-
mimi  gasilskimi; odlikovanji
tey ordenom dela 111. strpnje.

Tov. Novak si Z¢ wvrsto let
prizadeva, da bi v nasem pod-
letjn in_tudi v komunt izbolj-

fali pozarno wvarnostno sluzbo. -

Med najuvecje wuspebe, ki so

bili doseZeni v minulih letibh,
labko Stejemo wureditev ter iz-
popolnitev sploSne refevalne
sluzbe in na plinovodib. § svo-
jim  strokounim znanjem e
vedno pomaga naSim gasilcem
pri izpolnjevanju odgovorne
naloge, ko warujejo naso so-
cialistino skupnost pred po-
Zavi in drugimi nesreéami, ki
pogosto- povzralajo veliko ma-
terialno fkodo. Gasilski odred
v nasi zelezarni je pod njego-
vim vodstvom dosegel wrsto
lepih uspebov in labko trdimo,
da je med najbolisimi v Slo-
veniji in tud: v driavi,

Brez pretirane huvale libko
zapisemo, da povelinik Gre-
gor Novak wzorno skrbi za
izpopolnjevanje  opreme in
sredstev, ki jib potrebujejo
gasilei pri gaSenju poZarov.
Na wvsakem kovaku si priza-
deva, da bi bila ta svedstva
¢im sodobnej$a in da bi bila
sleherna  akcija gasileev te

~-

refevalcev wedno pravolasna
in dovolj ucinkouvita.

Na¥ gasilski odred bo mo-
ral na podrolju poZarno var-

nostne sluzbe v komuni opra-
viti Se weliko delo in prepri-
cani smo, da bo nasim gasil-
cem ob wsestranski in stro-
kovni pomoci povelinika Gre-
gorja Novaka to tudi uspelo.
Pridruzujemo se Cestitham,
ki jih je tov.Gregor Novak
prejel ob svojem zivljenjskem
jubileju tev Zelimo, da bi bila
njegova prizadevanja in na-
pori nma podroéju gasilske de-
javnosti uspesni tudi v bodo-
¢e ter mm Zelimo fc mnrczo
zdravib in sreénil let.

Prizor iz komedije o hipohondru »Cvetje hvaleZno odklanjamo«, ki jo je uprizorilo Cu-
farjevo gledalis¢e na Jesenicah

Uprizoritev komedije
»(vetje hvaleZno odkianjamoc

V sodobni ameriski kome-
diji »Cvetje hvaleino odkla-
njamo«, ki sta jo mnapisala
Norman Barrash ter Carroll
Moore, smo se sredali z vec
ali manj znanimi zapleti, ki
se pojavljajo v gledaliskih
delih na temo mnamisljenih
bolnikov, Pri tem sta avtorja
izrabila priloznost, <da sta se
fu in tam rahlo ponoréevala
iz gledanja mna Zzivljenjske
probleme sodobnega Ameri-
¢ana, Nekatere duhovite do-
mislice so izzvale sproscéen
smeh v avditoriju, <ceprav
lahko mirno trdim, da kak-

Snega posebnega odkritja
repertoarju nase gledaliske
hiSe uprizoritev te komedije
ne pomeni, Svoj glavni na-
men, dve uri zabavati pri-
sotno obénstvo, pa je upri-
zoritev tega dela nedvomno
dosegla.,

Komedijo je rezirala Stan-
ka Ger3akova. Njen rezijski
koncept je ustrezal ambientu,
v katerem se dejanje dogaja
in z nekaterimi drobnimi,
vendar posreéenimi rezijski-
mi1 domislicami ji je uspelo
tu in tam uspesno poziviti
ritem predstave ter dosedl

Kazenskih postopkov ni manj

Na zadnji seji sta oba zbo-
ra ObLO Jesenice poslusala
najprej letno porocilo, ki ga
je podal obé¢inski sodnik za
prekrske. Kljub temu, da se
je Stevilo predlogov za
upravno kazenski postopek
znizalo, se stanjc v primer-
javi z letom 1961 ni izbolj-
8alo, ker so postopki vedno
resnejs$i in se je tudi visina
povprecéne kazni zvisala od
2.575 din v letu 1961 na 3.667
din v letu 1962, Prav tako
so0 se povisale tudi povprec-
ne zaporne kazni od 14,7 na
20 dni, Iz porodila je bilo
tudi razvidno, da se obc¢inski
predpisi ne spostujejo tako
kot zvezni, zasledujejo pa
znaino manj, kar je razvid-
no iz minimalnega Stevila
upravno kazenskih postop-
kov. Kon¢no se postavlja
tudi vprasanje ucinkovitosti
upravnega kaznovanja, ker
s¢ kljub zaostrevanju kazno-
valne politike ne vidi prave-
ga uspeha. Vendar dokler ne

bo na tem podrofju vel pre-

ventive, vzgojnega dela in
moralnega pritiska na krsil-
¢e, toliko c¢asa bo verjetno
Se treba zaostrevati tozadev-
no upravao kaznovalno po-
litiko.

Odborniki so tudi obrav-
navali pripojitev  podjetja
Avtoservis Jesenice k pod-
jetju Ljubljana - transport
iz Ljubljane, h kateri mora
dati ObLO svoje soglasje. 1z
razprave je bilo razvidno, da
clanom obeh zborov ni bil
Cisto jasen smisel in Xorist
te zdruzitve, saj je bilo iz
predlozenih podatkov raz-
vidno, da je bilo gospodar-
sko stanje jeseniS$kega pod-
jetja v preteklem letu mno-
g0 ugodnejSe kot ljubljan-
skega. Zato je tudi glasova-
nje o soglasju k tej zdruzit-
vi izpadlo negativno.

Konino sta oba zbora da-
la soglasje k predlogu za na-
celno  razdelitev planirazih
sredstev stanovanjskega
sklada za leto 1963,

vikontakt

z obiinstvom, Kaj
vel pa z ozirom na samo kva-
litetno raven te komedije ni
bilo moZno dosedi. Vsekakor
pa kaZe njena sedanja, Vv
razdebju enega leta Ze drusza
re¥ija, da se razume na ia
posel in da lahko od nje tudi
v tej smeri gledaliSkega udej-
slvovanja &Se dosti pricaku=<
jemo.

Sceno je pripravil Bojan
Cebulj ze z njemu lastno ru-

tino in domiselnostjo, lako
da je tudi & svoje sirani

omogocil nemoten in {uniz-
cionalen potek dogajanja na
odru,

Izmed igralcev moramo
predvsem omeniti oba prota-
gonista Tatjano KoSirjevo n

Francija Pogacénika, ki sta
kreirala zakonski par Kime=
ball. Oba sta se moino po=

trudila, da bi dala svoji vlg=
gi pecdat zadovoljmah in Ijue
betih se ameriskih zokoncev,
pri katerih naenkrat naslo-
pijo tezave zaradi namisi ene
bolezni in zakonske nezve:io=
be. Pri tem sta zadovoii:la
oba, ¢eprav Kosirjevi morda
ne bi- Skodilo mnekoliko
sproscencsti pri njenih izoru-
hih jeze in ljubcswmnja. Da-
ber je bil tudi Rudi Manrdid,
ki mu je vloga Arnolda do-
bro lezala, medtem ko s0
Tine Rant, Franjo Lotri¢ in
Olo Gerdej opravili svojo
nalogé esolidno, V ostalilk
manisih vlogah so nastopili
e Teo Lipicer, Rezka Tor-
karjeva, Heda DMalovrhova in
Francj Siravs,

Komedija »Cvetje hvaleino
odklanjamo« predstavlja lah<
kolne poZivitev reperloarja
nagega gledaliséa in & jo bo
ob¢instvo, ki Zeli dve ur: pris
jetnega razvedlrila, rado ogles
dalo, :

ves

K.
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~  »Mascottt je italijanski oficir. 1z nerazumljivih raz-
logov se nasi italijanski prijatelji zanimajo za razmere
v Oberkrainu. Zato nam razni Mascottiji poSiljajo sem
ljudi z dokaj nejasnimi nameni.« Prestal je, potrkal s pr-
sti po mizi, lagodno vzel iz doze cigareto in jo pocasi
prizgal. Potem je dodal: »Vas veZejo morda na Mascot-
tija kaki spomini?«
sZver,« je dahnila Jerka.

»Ce velja to meni, gospodi¢na, vam moram povedati,
da ste v hudi zmoti. Trenutno sem va$ velik zascitnik in
upam, da se boste o tem lahko prepricali« S prsti je
bobnal po mizi in jo gledal, kakor bi hotel za svojimi
besedami povedati: »Ce hoce$, puncka, sem lahko tudi
zver.« Potem je vstal, se prestopil korak proti njej in
prlstawl »Oficir sem, gospodicna oficir, ki mora glede
na svojo sluzbo marsikaj vedeti in marsikaj ve. A tisti
Mascotti mora biti kar prijeten fant, ne? Ne glede na to
imam nalog, da zasliSim in pndjrmm v Vigaunu vse, ki
jih poslje sem.«

Sedel je nazaj za mizo, jo Se nekaj Casa gledal, po-
tem pa se je zazrl v temo skozi okno. Zdaj je imel Casa
na pretek. Na udinek tega zadnjega stavka je bilo po
njegovemn potrebno pocakati precej dolgo.

V Jerki je divje vrelo. Tu je bil visoki Furlan Mascot-
ti, ki ga je bila vzljubila pred meseci v Ljubljani. Ker so
se vsi ozirali za njo, se ni dotlej za nikogar ogrela. In na

Peter Skalar 15

Srec¢anja

kraj pameti ji ni nikdar prislo, da bi mogel biti njen
fant Lah. Vedno je bila prepri¢ana, da bo njen prvi fant,
njen moz, stasit, velik, izobrazen, dober in da ji bo zelo
vdan. Ko se je mnaselil v hisi, kjer je stanovala, Mascotti,
ki je imel vseh potrebnih dobrih lastnosti v izobilju in
je znal biti vdan ko pes, ga je najprej prezirala, pozneje
pa grdo zalila, ¢e se ji je skuSal priblizati. A bil je tako
vsiljiv, pozoren in stanoviten, da je zacCel pocasi legati
v njeno zavest in se mesati med njena c¢ustva. Dokazoval
ji je, da ni pravi Italijan, da sovrazi vojno, da ima Slo-
vence rad in da bo vselej delal le dobro. Seveda bo od-
lozil vojasko suknjo ob prvi priloznosti. Potem, ko mu
je prvi¢c prepustila ustnice, si je dolgo oditala izdajal-
stvo, a bilo je prepozno. Postal je bil Ze del nje. Odslej
je bila vesela, da ji nekdo izkazuje tolik$no pozornost, ji
venomer prisega vecno zvestobo in ji poklanja stvari,
ki jih je bilo tezko dobiti.- Ce ga vcasih po par dni ni
bilo, so se vrnili o¢itki in jo je imelo, da bi pobegnila
pro¢ in se mu umaknila za vselej. Ko se je vrnil, je o¢it-
ke hitro odgnala in se mu predajala. Skusala je poza-
biti, da je vojna in da je on osovrazeni okupatorjev
oficir. Nazadnie si je Zelela samo Se, da bi bilo vojne
skoraj konec, da bi en res slekel vojasko biuzo in da

b1 S§la z njim kam dale¢, kjer bi zivela ob njem skrita

in neopazena. Nikdar si ni mogla misliti, da bi ga peljala
domov in ga predstavila svojim sorodnikom.

Ko je najve¢ premisljevala o koncu vojne in si ga
neskonc¢no zelela, ji je nekega dne povedal, kaj poéno
Nemci v njeni vasi. Dejal ji je, naj bi se poedala domov
in skuSala pomagati sorodnikom. Penudil ji je vse, kar
potrebuje za pot. Po nzkajdnevinem cklevanju jo je zavest
krivde pognala na pot. Zelela je ,naj bi v nekaj mesecih
minila vojra, potem bo pa morda vse drugade. Morda
ne bo izdaja ljubiti Italijana, je premisljevala.

Poslavljala sta se dolgo in ves ¢as sta si obljubljala
zvestobo. Obljubil je, da ji bo pisal in jo prosil, naj
preko neke zveze na Jesenicah poslje vsaj vsak teden
kak glas o sebi. Ker ga bo zelo skrbelo, kako je z njo, ji
je dejal, naj pise, kje so domadéi in ¢e jim morda lahko
kaj pomaga in naj pise tudi o tem, kaj pono Nemci.

Redno je dobivala njegova pisma in redno mu je od-
govarjala, Poleg stvari, ki so bile samo njune, mu je
opisovala divjanje Nemcev in razmere v dolini. Bil je
zelo radoveden in je neprestano spraseval.

Do tega veCera ni pomislila, da bi mogsl Mascotti,
colonelo, ki ji je vztrajno zatrjeval, da je nezakonski sin
neznanega slovenskega oceta, poleg svoje velike ljubezni
skrivati §e kaj drugega. V minutah, ki jih je prebil nem-
8ki varnostni oficir zro¢ v temo, se je zruSila v njej lju-
bezen in neStetokrat si je ponovila, da je izdajalka,

Messner je dobro vedel, koliko ¢as ji je treba, da se
bo razjedla in porusila v sebi, kar je imelo doslej kakr-
Senkoli smisel. Obrnil se je in dejal:

»Zaradi uslug, ki jih pricakujemo od vas, gospodic-
na, vas bo v prihodnjih dneh ponovno obiskal gospod
Sokoljak. Mimogrede. Bodite prijazni z njim, kajti ¢e
bi vas ne bil on zagovarjal, bi vas bili aretirali skupaj
z nekaterimi prebivalci vase vasi. Z gospodom Sokoljakom
boste prisli na Bled. Moja pisarna je v poslopju civilne
oblasti za Oberkrain
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Ocenjevanje, ocene, spridevala in...

(Nadaljevanje in konec)

Visja oblika p;smenega pre-
verjanja znan;a so ulni testi.
Ti se uspesno wuveljavljajo v
zadnjih dveb letih. Testi se
labko uporabljajo ob zakljué-
ku posameznih tem, Cetrtletno,
polletno ali ob zaki;ucku Sol-
skega leta. Vsi ulenci reSujejo
isto koli¢ino smiselno sestav-
lienih nalog in ob njih mani-
festirajo svoje znanje. Testi
imajo znalaj zelo objektivnega
nacina ocenjevanja in se bodo
nedvomo v pribodnosti moéno
uveljavili,

N

Ce govorimo o ocenjevanju,
ne moremo mimo neke okol-
nosti, ob kateri se pogosto
ustavljamo. Ko zafne otrok
hoditi v Yolo, mu posvetamo
ogromno pozornosti in smo z
niim vred veseli vsakega uspe-
ha. Skoraj za wvsako ¢rko
vemo, kdaj jo osvoji in takrat
si najaemo &as, da wsaj kako
uro z njim izvriujemo teike
vaje. Marsikaka mamica in
ofka sta s svoiim sinckom ali
héerkico ponovno absolvirala
prvi razred. Skoraj redno pa
nasa skrb za otroka iz razre-

jraZ "ejSa naloga -

dograditev Stanic¢eve koce

V soboto 2. marca je bil v dvorani osnove %ole na
Koroski Beli 16. redni letni obéni zbor PD Javornik
— Koroska Bela. Ob¢ni zbor je bil lepo obiskan, ude-
lezili pa so se ga tudi Stevilni gostje, predstavniki so-
sednih drustev ter druzbenih in politicnih oragnizacij
Javornika in Koroske Bele.

Na ob&nem zboru so ¢lan
upravnega odbora seznanili
navzodée planince z delom v
preteklem letu, ki je bilo ze-
lo pestro in razgibano. Naj-
vel pozornosti so peosvetili
izgradnji Stani¢eve kote. Po-
udarili so, da je letosnja naj-
vec¢ja naloga dokon¢na iz-
gradnja Staniceve koce, ki naj
bi jo izrocili svojemu name-
nu v drugi polovici avgusta.
Tako bodo planinci na Javor-
niku na najlep$i nac¢in poda-
stili tudi T0-letnico organizi-
ranega planinstva v Sloveni-

ji. Tega pomembnega jubile--

ja se je v svojem porocilu
Se pesebej spomnil predsed-
nik- PD Franc Svetina, ki je
tudi opozoril na pionirsko
delo v planinski organizaciji,
ki so ga opravili planinski
veterani Stani¢, Tominsek,
Kugy, Mlakar, Aljaz in dru-
gi.

Ceprav je bila izgradnja
Staniceve kofe najvetja in
tudr najteZja naloga, niso po-

Z otvoritvijo prenovljene Stani¢eve kote bodo javorniski planinci podastili 70-letnico
| ganiziranega planinstva

zabili na ostale postojanke,
ki jih ze nekaj let redno
oskrbujejo. Pri Kovinarski

ko¢i v Krmi so dogradili ve-
rando, v domu na Pristavi
pa so prav tako izpopolnili
inventar oziroma  >premo.
Razumljive je, da imajo ob
tako velikem in razgibanem
delu tudi financ¢ne teZave, ki
pa jih bodo ob pomoéi osta-
lih zainteresiranih forumov
ter podjetij. tudi premostili.

Ob zaklju¢ku obénega zbo-
ra so 1zvolili nov upravni od-
bor, potrdili pravilnik dru-
stva, nato pa je predsednik
gospodarske  komisije  pri
PZS tov. Mirko Fetih ¢esti-
tal PD Javornik k dosezenim
uspehom ter razdelil odliko-
vanja. Sest <&lanov PD je
prejelo zlata odlikovanja Pla-
ninske zveze Jugoslavije,
Sest srebrnih, en ¢lan pa je
dobil srebrni <¢astni znak

PZS. Podeljene so bile tudi
stiri pohvale PZS.

da v razred popuila in iz leta
v leto smo manj ob njem. Cez
nekaj let ga le Se wvpraSamo,
kakino wvajo ima in kaj se
mora nauciti. Potem smo za-
dovoljni, ée nam pove, da se
je naulil in napisal vajo, le v
izjemnih primerib mu wvajo
redno kontroliramo in preve-
rimo njegovo znanje. Vedeti
pa moramo, da je v obdobju
otrokovega razvoja las, ko je
nase pomoli najmanj tako po-
treben kot v prvem razredu.
To je okdobje, ko zalne otrok
dozivljat; svoje ponovno roj-
stvo, v Casu razvite predpu-
bertete in prvega pubertetnega
obdobja. Takrat je v sedmem
ali osmem. razredu osnovne
Sole. Ima dvaintrideset ur po-
nka tedensko in wsaj za tri
ure domacega dela. Ce hole
zadostiti svojim dolZnostim in
tekole osvajati uéno gradivo,
mora delati 50 ur tedensko. To
je vet, kot bo delal v poklicu.
In to je vrh vsega Cas, ko so
njegove duSevne energiie ne-
varno zmanjiane, pozornostin,
koncentrac‘:;a minimalna in ko
tma mnogo nadlog s svojim
lastnim »jazome«, Mi pa sodi-
mo, da je Ze veli!e in samosto-
jen. Res je ze skoraj dorasel
in ima Ze svoje skrivnosti, a
naie pomoli je potreben bo’}
kot kdajkoli- prei. V osnovni
Soli prav v tem obdobju zdrk-
ne wucni. uspeh dokaj nizko.
Zato moramo vedeti, da e
treba otrokn pomagati skozi
ves Cas njegovega Solanja in

zlasti zadnji dve leti v osnovni
soli,

O tem, kako pomagati otro-
ku pri ulenin, pa se bomo,
spostovani bralci, pogovorili
pribodnjic,

Copisujte
v lelezarja!
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Samo 3e nekaj dni nas Io¢i od ponovnega prazmika obakrat z nezpatnim -

svetovnih
rekordov
v Planici

doti«

Planice. Po dveletnem premoru se bo letos ponovmno Xom pri doskeku. Toda kljub.
zbrala v Cudoviti alpski dolini Planici sveiovna elita
skakalcev, ki so sposobni leteti preko sto metrov.
Planiska skakalmica velikanka pa bo poleg drznik

predstavnikov
okraseni
valcev.

smuskih
areni tudi

poletoy : pozdravila. v

desettiso¢e navdusenih obisko-

temu so se tudi nasi smu-
carski slﬂkalu uvrsuh med
letaleg. = & : ¥

Sele sedem lét poz_ne]u 17.

v $vejis fRarca: 1948, je dozivela Pla-

nica nov prazmik. Tega @né
je& odlicni predstavnik $vi-
carskega skakalnega sporh

Prav v Planici je pred 27 leti, ali toéno povedano Tschanen, ob udelezbi 25 naj-
15. marca 1936, tedaj komaj sedemnajstletni Avstrijee DOlSih skakalcev — letalcev

Sepp Bradl prvi premagal magiéno dolzino sto me-

irov s skokom 101 m. Planica pa je bila poznana do- mojstrovine.

iz petih drzav, dosegel nov
rekord planiske Bloudkove
V eclegantnem

ma in v svetu Ze prej, v Planici so postavljali sve- brezhibnem slogu je poletel
tovne rekorde Ze dve leti prej.

Pred tridesetimi leti so po
nacrtih  inZenirja  Janeza
Rozmana, katere je izpopol-
nil inz. Stanko Bloudek, za-
celi graditi smucarsko ska-
‘kalnico, ki naj bi bila naj-
vetja na svetu in ki bi omo-
gocila skoke preko sto me-
trov. 4. februarja 1934 je bila
nova mojstrovina pripravlje-
ma za prve smudarske skoke
== polete,

26. marca leta 1934 je Bir-
ger Ruud na tej mojstrovini
~ ostri svetovni konkurenci
postavil prvi svetovni re-
kord v Planici. V brezhib-
nem slogu je ta mojster
smuskih skokov iz nordijske
Sole pristal pri 92 metrih.
Njegov brat Sigmund Ruud

pa je skocil celo 95-metrov;

toda pri doskoku je neznat-
no podrsal z rokami po do-

sko¢is¢u. Albin Novsak iz
Bohinja je postavil »fanta-

sticen« jugoslovanski rekord
s 66 metri. V Planici je bilo
veliko zmagoslavje. Od tedaj
dalje so se¢ zbirali v Planici
vsa leta najboljéi skakalci
aveta.

14. marca 1935 je zabelezil
novo zmagoslavje in segel po
najvi§ji Jovoriki Norvezan
Andersen. V ostri konkuren-
¢i naskakovalcev novega sve-
tovnega rekorda je pristal
na 93 metrih, toda Ze nasled-
nji dan 15.-marca je v brez-
hibnem slogu pristal pri 99
metrih. Slavni Andersen se
je torej wvpisal v zgodovino
smuskih poletov z znamka-
‘ma 93 in 99 metrov, le en
meter manj ket 100. Lovci
‘za rekordi in senzacijami so
nestrpno pricakovali 100 me-
“trov, toda pocakati so mo-
rali na 15. marec 1936, Takrat

se je zbralo okoli velikanke je

v Planici preko 15.000 navdu-
senih- ter nestrpnih gledal-
cev. Tedaj je zablestel na
piamakem nebu v velikem
sijaju komaj 17-letni Avstri-
jec Sepp Bradl, ki je tega
dne postavil nov svetovni
‘rekord v Planici, v elegant-
mem poletu je prekosil sa-

mega sebe in preskoc¢il prvié
v zgodovini znamko 100 me-
trov. Pristal je pri 101 me-

120 metrov.

To jé bil zadnji svetovni
rekord, dosezen na velikan-
ki v Planici, pozneje je me-
rala Planica prepustiti pr-

tru. Med nasimi skakalci je
bil ponovno uspefen in zma-
govit Albin Noviak, ki je
skotil 89,5 metra, kar je tudi
velik uspeh za naéega ska-
kalca. .- 2

Dve leti pozneje je bil Sepp

Bradl ponovno zmagovalec i
marca 1938

in rekorder, 15.
je -izbolj$al svetovni rekord
za %est metrov-in pristal pri
107 metrih.

Svetovna Sporina javnost
je z wvelike zavistjo ovirala
nadaljnji razvoj smuskih
skokov oziroma poletov. Tre-
ba je bilo d&akati tri leta.
1941. leta se je v Planici na
velikanki znova zbrala elita
svetovnih skakalcev — letal-
cev.

2. marca 1941 je postavil

Berman  Gering nov svetov-

ni rekord v Planici. Naiprej
skodil 108 metrov, nato pa
je ta rekord Se izbolisal 7a
polnih’ deset ‘metrov — 118
metrov, V _ostri konkurenci
nemékih in nadih skakalcev
so se presemettiivo uveliavili
tudi 1nasi odhéni skakalei.
Rudi Fin¥oar ie skocil 101
meter, Albin Novsak pa celo
103 metre, toda na Zalost

I &

venstvo najprej velikanki v
Oberstdorfu, nato pa Se v
Kulmu, kjer so mnajboljsi
skakalci in letalci postavlja-
li nove rekorde. V listo re-
korderjev so se za Birger-
jem in Sigmundom Ruudom
in Andersenom ter Bradlom
in- Geringom ter Tschanenom
fvrstili e Weiler (127 m),
Netzel (133m), Luire (139
metrov) in konéno tudi nad
Jo?e Slibar, ki je 1961. leta
v Oberstdorfu postavil seda-
nji svetovni rekord poh.tox
— 141 metrov.
Uro$ Zupandic

v . = o
Snort v Zelezarni
o
Stove

V letu 1962 se je v Zelezar-
ni Store Iportno udejstvova-
lo in bilo vkliufeno v razna
lekmovanja 553 ¢lanov tega
kolekiiva. Med'_ drugim so
Storski i‘elez_arii izvedli lani
tudi letne metalurske-Eoortne
iore. ki.so. lepa usoele. V le-
tointem letu st bo komisiia
za rekregciio prizadevala, da
bi bi'o zanimanie za Sportno
in druZbeno zivljenje <m
vedje

Rekreacija naj dobi

pravo mesto

v interni zakonodaji

Zelezarna Jesenice je bila
med prvimi pedjeti v Juge-
slaviji, k1 je na pobude sim-
dikata organizirala delavsko
Sportne igre. Udelezba na teh
igrah zajame priblizne 12 od-
stotkov zaposlenih (v glav-
nem sameo moske), a vseeno
lahko trdimo, da so se te
igre med nadimi delavei uve-
ljavile. Sportne igre so poleg
izletov in letnih dopustov w
nasi tovarni pomembnejda
forma, k1 ima Ze tudi svoje
vsebinska in organizacijska
pomembne rezultate pri &ir-

. jenju rekreacije med zapo-

-slenimj zelezarji. Zal pa te
Sportne igre ne morejo za-
dovoljiti vseh zaposlenih, ker
je njihov program tuk, da
lahko v njem sodelujejo sa-
mo . sposobnejsi 1n nadarje-
nejsi posamezniki, Rekreaci-
ja pa mora upostevati intere-
se in poirebe v.sai“eva ¢love=
ka, 3 ; s

Ko danes v- zvezi =z
vetjo borbo za visjo produk-
tivnost in realni Zzivljenjski
standard iscemo pravo mestio
in vlogo rekreaciji v Zelezar-
ni, lahke rezultate, ki smo
jih doeegli v dosedanjem_pri-
zadevanju mna tem podroéju,
vredrotimo s stalista pravih
potreb proizvodnje in ¢love-
ka. Ugotavljamo, da so nasa
prizadevanja na podroéju re-
kreacije, z ozirom na polozaj
pred leti v podjetju, danes v
mnogocem napredovala, da
pa se nikakor ne moremo za-
dovoljiti s tem stanjem =z
ozirom na to, kar fe Zelimo
dose¢1, Rekreacija imora z or-
ganizirano 1in sistematiéno
vedeno dejavnostjo v pro-
stem ¢asu neposredno vpliva-
ti na boljSe zdravsiveno sta-
nje in visji kultwrni nivo po-
sameznikov, s tem pa iudi
posredno na veéjo delovno
zmozinost <loveka in druzbe.

Ob takem cilju rekreacije
je v zadnjem ¢asu vedno
belj v ospredju vprasanje
preorientacije celekupnega
prizadevanja na tem podroc-
Ju., Za zdravstvene in kuliur-
nge stanje je pomembno, da
¢im veé ljudi v svojem pro-
stem: ¢asu aktivno sodeluje v
razliénih rekreaeijskih obli-
kah, V nasi tovarni je pribliz-
na analiza prostega ¢asa po-
kazala, da se nadi delavei
bolj nagibajo k raznim pa-
sivnim oblikam, saj npr. 31
odstetkav moskih pasivno
potiva doma, Zensk pa celo
12 odstotkov, Danes nekate-
rim skupinam zaposlenih
manjka ¢asa za aktiven po-
¢itek, npr. delavei iz osnov-
ne  proizvodnje, porodeni,
vozaci, medtem ko za druge
skupine Ze nastaja vpradanje
konstruktivne porabe proste-
ga <¢asa. Na primer delavei
iz samskih domov in sploh
ljudje iz mesta. Ce predpo-

stavljame, da bo v zvezi z

visjo produkiivnostjo skraj-
fan delovni ¢as, povetan pa
prosti €as, nastaja vpraSanje,
kako za.gotov:t; moznost re-
kreacije za 7.000 zaposlenih
delaveev v Zelezarni in nji-
hovih druzinskih <¢lanov, pei
tem pa vsaj pribliZno uposte-

vee

vati mjihove rekreativme po=
irebe in interese, :

Tak cilj rekreacije v Zele-
zarni nas sili, da Ze danes
razmisljamo o nalogah, s ka-
terimj se bomo srecali v pn-
hodnjem obdobju:

— zagotoviti moZnost za
smotimo izrabljanje letnega,
tedenskega in dnevnega vro~
stega ¢asa s tem, da najveéjo
pozornost posvelime dnevne-
mu in tedenskemu prostemu
¢asu, ker je tega najvec;

— zagotoviti, da bodo v bo-
do¢ih programih rekreacije
upoStevane rekreativne potre-
be z ozirom na narave dela,
starost, spol itd.;

— zagetoviti nadrine in si-
stematiéno ustvarjanje mate-
rialnih pegoéjev za rekreacijo,
kar velja predvsem za rekre-
acijske.. povriine, strokoven
kader, ¢éas za rekreacijo,
vise za rekvizite itd.:

— zagotovili’ enoten in pra-
vilen nadin finaneiranja vseh
oblik rekreacije z ozirem na
koli¢ino zadovoljenih pstreb
s pomo¢jo namenskega skla-
da.

Sirina v rekreaciji, ored-
vsem pa zahteva, da naj re-
kreacija enakovredno zasto-
Pa probleme proizvodnje in
¢loveka, bo imela za posledi-
co veliko vet organiziranega
dela. Danes imamo v pod-
jetju ve& organov, ki se po-
sredno ali neposredno ukvar-
jajo z vpraganjem organiza-
cije rekreacije. V prvi vrsti
so v to vkljuceni sindikalna
organizacija s komisijami za
Sport, izlete, oddihe itd., sluz-
ba za rekreacijo v kadrov-
skem sektorju, novo imeno-
vana komisija za druzbeni
standard pri CDS. Ugotavlja-
mo, da so nam vsi ti organi
potrebni pri delu, V statutu
zelezarne pa bo treba razme-
hiti pravice, dolinosti, pri~
stojmosti in medsebojne od-
nose med posameznimi orga-
ni, ki se ukvarjajo z vprasa-
njem rekreacije znotraj pod-
jetja. Tako bi morali doseéi
vredvsem skladnejfo poveza~
vo vseh é&initeljev, ki bo za<
gotovila moZnost maksimale’
nega upostevanja peliti¢na
demokratiénih im ctrokovnily
faktorjev. Ce bomo hoteli re
kreacijo vsebinsko resitd, ne
Pa formalno, in &e izha.;amu
iz specifiénih karakteristk
jeseniskega industrijskega
padrodja, bo podjetje pri or<
ganizaciji rekreacije moralo
sodelovati s komunami in Z
drugimi podjetji, V statutu
bo treba dolediti odnose, pra<
vice in dolZnosti, ki jih ima
v pogledu rekreacije Zelezar<
na proti komunj in obratno.

V statutu Zelezarne naj ree
Lkreacija dobi tako mesto, da
bo lahke enakovredme zasto<
pala zahteve &loveka- kot Zi<
vega bitja, z vsemi njegovimi
materiglnimi  in  dubovnimi
pofrebami in manifestacija<
mi, po drugi strani pa zahie-
ve proizvodnje, tehmike, zna<
nosti 1M raznih strolk z vses
mi miihovimi zalkonj in raz<

vejem,
v |
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Kaj homo gledali v kinu?

Kino »Radio«

16. do 18. marca egiptovski
film NEPOZNANA ZENA, ob
17. in 19. uri, v nedeljo tudi
ob 15. uri.

19. do 20. marca ruski
barvni film TIGRI POTU-
JEJO, ob 17. in 19. uri.

21. do 22. marca ruski film
ALI JE TO LJUBEZEN? ob
17. in 19. uri.

23, marca ameri$ki barvni
film CRNI NAREDNIK, ob
17. in 19. uri.

Kino »Plavi«

16. do 17. marca francoski
film JEZIK ZA ZOBE, ob
18. in 20. uri, v nedeljo tudi
ob 16. uri.

19. do 20. marca egiptovski
film NEPOZNANA ZENA, ob
18. in 20. uri.

21. do 22. marca ruski
barvni film TIGRI POTUIJE-
JO, ob 18. in 20. uri.

. 23. marca ruski film ALI
JE TO LJUBEZEN?, ob 18.
in 20. uri.

ZAHVALA

Ob tezki izgubi nasSe drage
mame
MARIJE KNEZ

se zahvaljujemo vsem, ki so
nam nudili pomo¢ v tem
tezkem casu, zlasti tovarisi-
cama Mariji Hanzek in Ma-
riji Kralj. Posebno zahvalo
smo dolzni zdravniku dr.
Marci¢u za njegovo skrb pri
zdravljenju naSe mame, ka-
kor tudi medicinski sestri
Ladki. Zahvaljujemo se tudi
vsem, ki so spremili pokoj-
nico na njeni zadnji poti in
za podarjene vence ter Sop-
‘ke. Prav lepa hvala tudi last-
‘nikom avtomobilov, ki so

omogo¢ili mnogim udelezbo
na pogrebu.

Vsem S$e enkrat iskrena
hvala!

Zalujoéi: héerke Ma-
rija, Fani, Helena in
vnuk Rudi ter ostalo
sorodstvo.

) "~ ZAHVALA

Ob nenadomestljivi izgubi -

-Zene in mame :
IVANE BERGANT

se vsem, ki ste jo spremili
ma zadnji poti, prisréno za-
hvaljujemo.
Prav posebno se zahvaljuje-
"mo dr. Turku, sestri Cvetki
in Jerci za trud in laj$anje
bole¢in. Iskrena hvala tudi
" kolektivu obrata jeklovlek
ter bliznjim in daljnim so-
sedom.
Zalujo€i: moZz Joie,
.héi Majda z moZem
in ostalo sorcdstvo

ZELEZAR - Glasilo de-
lovnega kolektiva Zele-
zarne Jesenice Ureja
redakeijski odbor — Glav-
nj in odgovorni urednik
Remigij No¢ — Rokopisov
in fotografij ne vracamo

Kino Zirovnica

16. marca italijanski barv-
ni CS film MASCEVANIJE
VIKINGOV.

17. marca francoski CS
film STRELJAIJTE NA PIA-
NISTA.

20. marca francoski
JEZIK ZA ZOBE.

23, marca egiptovski film
NEPOZNANA ZENA.

film

Kino Dovje

16. marca francoski CS
film STRELJAJTE NA PIA-
NISTA.

17. marca francoski
PREHOD CEZ ‘REN.

21. marca egiptovski
NEPOZNANA ZENA.

23. marca ruski barvni film
TIGRI POTUJEJO,

film

film

Kino Koroska Bela
16. marca ruski barvni
film TIGRI POTUJEJO.

17. marca italijanski barv-
ni CS film MASCEVANIJE
VIKINGOV.,

18. marca francoski
JEZIK ZA ZOBE.

23. marca angleski CS film
BILO JIH JE SEDEM.

film

Kino Kranjska gora

16. do 17. marca nemS3ki
barvni film LJUBEZENSKA
ZMESNIJAVA.

18. marca ruski .barvm
film TIGRI POTUIJEJO,

19. marca francoski
JEZIK ZA ZOBE.

22. marca egintovski film
NEPOZNANA ZENA,

film

Ne miclimo komentirati ve-
like prednosti avtobusnega
prevoza mnaSih delavcev na
delo in nazaj v primerjavi z
vlakom. Prevoz nasih delav-
cev z avtobusom ima tudi po-
zitiven odraz pri proizvodnji,
zaradi skrajsanja poti in ¢a-
sa, ki je potreben za prihod
na delovno mesto. To poseb-
no obcutijo tisti delavei, ki
1majo eno uro ali Se ve¢ do
najblizje Zelezniske postaje,
avtobus pa jim to pot skrajéa
na minimum.

Do 1. januarja 1963, ko je
vsak uporabnik avtobusa pla-
¢al enotno ceno 600 din na
mesec, ostalo pa je krilo na-
Se podjetje, se nihée ni za-
nimal za prave stroske in
kvaliteto prevoza. Z omenje-
nim dnem pa, ko je vsak
uporabnik avtobusa —moral
sel1 globlje v Zep, se je po-
javilo tudi nezaupanje v pra-
vo ceno meseénih vozovnic,
vzporedno s tem pa je raslo
sploSno nezadovoljstvo zara-
dj slabih pogojev prevoza, ki
so bili pcsebno v tem, da so
avtobusi pripeljali na Jeseni-
ce obifajno 30 minut pred
pricetkom dnine, odpeljali pa
20 pa tudi 30 minut po kon-
¢ani dnini.

Ko se2 je nas odbor kljub
temu, da je na sestanku 24.
februarja 1963 absolutna ve-
¢na uporabnikov proge gla-
sovalo za to, da prevzame
prevoz drugo podjetje, obrnil
na Avtoservis, ki je imel do
tedaj monopol mnad . vsemi
prevozi delaveev v Zelezarno,
emo se 26, februarja 1963 do-
govorili:

Stevilénica

1. 10 6 4 17
2015 17 11 4
3013 3 16 3
4. 15 17 6 5
5. 13 17 12 6
6. 3 12 2 1
.. 8 4.8 1
8. 15 17 8 15
9. 9 11 2 1

0. 15: <312 B

017 - n

1 .9 6 7T-1

1. ¢lan zadruge, 2. dolotbe, .

navodila, pismeni ukazi, 3.
unitevalec krompirjevih na-
sadov. 4. oddelek obrata vi-
soke pefi, 5. pcsledica ranit-
ve, 6. ovsen kruh, 7. odkri-
tosrénost, 8. pripovedovanje,
zgodba. 9. slovar. 10, vabilo,
11, krojiti, pripravljati blago

4 5 18 8 13
5 8 2 8

17 6 4 6 17
6 17 18 6

12 8 7 11 12
3 1 6 13

g 7. 3 2 1
3 12 11 4

4. 18 1 6. 13
9. L A8 ta-
3125 62 "1 8¢
7. -8 & "“&

e

za seditje, 12. topmniska enota.
Stevilke je {reba nadome-
stiti s érkami kot to zade-
vajo opisi za posamezne be-
sede. Ista 3Stevilka pomeni
isto ¢rko. Ob pravilni 125iftvi
boste dobili v tretji in peti
navpiéni vrstj dva organa de-
lavskega samoupravljanja.

zalje.

Pri opravljanju sluzbene dolZnosti se je
smrtno ponesrecil na$§ sodelavec, tovaris
MEHO GERZIC
I. pomocénik ¢istilca preboda v martinarni
‘Pokojnega sodelavca, ki je v naem pod-
jetju delal Sest let, bomo ohranili v lepem in
trajnem spominu. Svojcem naSe iskreno so-

Centralni delavski svet, uprava

1. Delavee z Bleda bo vozil
poseben avtobus pod pogo-
jem, da bodo v to progo
vkljuceni tudi delavei iz Vr-
be.

2. Predstavnik Avtoservisa
je povedal, da bo zaradi ve-
likega Stevila potnikov v naj-
krajéem ¢&asu preskrbel =za
jutranji prevoz veéji avtobus,
do tedaj pa bo vozil avtobus
z 31 sedezi in 10 stojiséi.

3. Vozni red bo urejen ta-
ko, da bo prihod na Jesenice
15 minut pred pri¢etkom dni-
ne, odhod pa 15 minut po
konéani dmini.

4. Cena prevoza je 160 di-
narjev za prevozeni kilome-
ter, s tem da se z Bleda ra-
¢una v eno smer 20km ter
da meseéna vozovnica z Ble-
da stane 3.100 dinarjey na
osebo, Denar, ki ga Avtoser-
vis dobi od priloznestnih
potnikov gre v njegovo bla-
gajno. Za delavce 1z Vrbe
céna prevoza Ze od 1. janu-
arja 1963 ni bila dolo¢ena,
vendar smo menili, da to ni
nobena zapreka, ker je Po
logi¢énem misljenju cena nji-
hovi vozovnici ni%ja, kolikor
je kraj8a pot.

Odbor je menil, da je s
tem dogovorom problem pre-
voza na tej progi zadovoljivo
urejen,

Dne 27. februarja 1963, to
je 2 dni pred pri¢etkom pre-
voza po novem dogovoru, je
zastopnik Avtoservisa obve-
stil na$ odbor, da po doso-
vorjenih pogojih ne more vo-
ziti, ter da morajo delavei,
ki se vozijo z Bleda, prispe-
vati razliko od cene Vrbe, to
je 51000 din meseéno. Pri
tej ceni bi platal vsak de-
lavec, ki se vozi z Bleda me-
setno 4.250 dinarjev. Pripom-
nil je Se: »dobite Ze 35 ljudi
ali pa platajte toliko veé,
sicer vam od 1. marca 1963
ne bo vec¢ vozil nas avtobus.«
Zaradi te nekorektine poteze
Avtoservisa smo takoj pokli-
cali predstavnika podjetja
SAP iz Ljubljane, s katerim
smo se Ze prej ustmeno do-
govarjali, vendar smo na Ze-

“ljo ljudi, ki imajo posla z

avtobusnimi prevozi- v Zele-
zarni ter zaradi lazjega ob-
racunavanja, ki sledi iz tega,
da se denar za prevoz odvaja
le ma en rac¢un, predhodno
stopili v stik z Avtoservisom
in sklenili omenjeni dogovor.
Predstavnik SAP nas je 3e
isti dan obiskal, in dogovo-
rili smo se naslednje:

Zakaj SAP namesto Avioservisa!

1. Podjetje SAP nam da na
razpolago avtobus z 41 sedezi
in 15 stoji8éi za prevoz de-
lavcev z Bleda na Jesenice
n nazaj 3 krat dnevno.

2. Cena avtobusa zna3sa
500.000 dinarjev, kar znese po
prevozenem kilometru 139 di-
narjev, torej za 21 din po ki-
lometru ceneje od cene Avto-
servisa,

3. Vozni red doloda Avto-
busni odbor skladno s pri-
fetkom in koncem dnine v
Zelezarni,

4, SAP se obvezuje, kolikor
bi zelel v debi 3 let ukiniti
progo, da preskrbi pod istimi
pogoji drugega prevoznika,

5. Proga se odpre s 1. mar-
cem- 1963.

Vprasajmo se, kaj smo s
prevozom proge po SAP ko-

ristnuki omenjene relacije
pridobili:
1. Namesto 31 sedeznega

imamo 41 sedeZzni avtobus,

2. Odhajamo to¢no po do-
govorjenem casu z Jesemnic.

3. Prihod mna Jesenice ni
vel pol ure pred pri¢etkom
dnine, ampak 15 minut, §

4. Cena je za 76.000 dinar-
jev mese¢éno nizja od cene,
ki jo je zahteval Avtoservis,
kar znese priblizno 500 din
na osebo.

Iz vseh omenjenih razlo-
gov je avtebusni odbor od-
lo¢il, da se proga odda pod-
jetju SAP in ne Avtoservisu,
kljub temu, da podjetje SAP
ni v nasi ob¢ini,

Za avtobusni edbor:
inZ, Veronika Bere-
Perovié, inZ. Vinko
Gole, inZz. Anton Ko-
selj, Ciril Jeme, Gre-
gor Vajs, Rudi Am-
brozi¢, Anton Gracel

32. seja
upravnega
odbora

(Nadaljevanje s 1. strani)

5. Na Jesenicah bo letos
IV. gorenjski zlet ljudske
tehnike. Poleg tega pa 3e
Stevilne akcije in prireditve
v okviru IIL. jugoslovanskih
pionirskih iger. Na vlogo Ob-
¢inskega odbora ljudske teh-
nike je UO sklenil, da Zele-
zarna prevzame pokrovitelj-
stvo nad IV. gorenjskim zle-
tom in pionirskimi igrami.

SERVIS JESENICE

- Nagclove Urednidtve Ze- podjetja, tovarniski komite ZKS pravilniku,
lezarja, Zelezarna Jese- in IzvrSni odbor sindikalne
nice, int. telefon $t. 334 — organizacije Zelezarne Jesenice
. Tisk CP »Gorenjski tiske
. : T STy e

KOMUNALNO PROMETNO PODJETJE AVTO-

razpisuje
prosto delovno mesto
CUVAJA

V pottev pridejo predvsema apokojenci zaradi
skrajsanega delovnega &£asa. Osebni dohodki po




