
JESENICE, 11. januarja 1963 SteviLka 2/V. 

Udeležba naj 
bo množična! 

Organizatorji bližnje krvo­
dajalske akcije, k i bo v naši 
občini od 15. do 18. in od 21. 
do 24. Januarja, so trdno pre­
pričani, da se bo tej humani 
prostovoljni akciji odzvalo 
rekordno število zdravih pre­
bivalcev naše občine, k i se 
dobro zavedajo, kako ogrom­
nega pomena je transfuzij­
ska služba v našem zdrav­
stvu. 

Organizacije RK v vseh 
krajih i n vaseh naše komune 
so že navezale najtesnejše 
stike z organi samoupravlja­
nja in sindikalnimi organiza­
cijami v delovnih kolektivih, 
ustanovah i n šolah, v katerih 

so dobile dober in pozitiven 
odziv ter polno razumevanje 
za to množično i n humano 
akcijo. 

P r i letošnji krvodajalski 
akciji mora sodelovati preko 
1700 prebivalcev naše komu­
ne, k i so že na vseh doseda­
njih akcijah pokazali izred­
no prizadevnost. Zato bi bilo 
prav, da bi bi l tudi letošnji 
odziv rekorden. Moralna in 
socialistična dolžnost vseh 
zdravih prebivalcev naše ko­
mune je, da se v dneh od 
15. do 18. in od 21. do 24. ja­
nuarja odzovejo v čim večjem 
številu na prostovoljno krvo­
dajalsko akcijo. 

Iz poročila glavnega direktorja na 1?. zasedanju CDS 

Čestitamo! 
TUDI LANI REKORDNA PROIZVODNJA 
V MARTINARNI 
Martinarna je v letu 1962 izdelala 331.291 

ton S M jekla, kar je za 1.291 ton več kot je 
bilo planirano ter 18.104 tone več kot v letu 
1961. K temu velikemu uspehu so pripomogli 
predvsem naslednji faktorji: povišanje kapa­
citet na pečeh A in M , krajši zidarski remon­
ti ter s tem boljše koriščenje koledarskega 
fonda, skrajšanje zastojev zaradi popravil 
dna in velika prizadevnost celotnega kolek­
tiva od starega železa preko peči in livne 
jame do ponovčarskih zidarjev. Če bo mar­
tinarna obratovala tudi letos s takšnim ela-
nom kot v preteklem letu, potem je vsaka 
bojazen, da ne bi izpolnili planske naloge v 
količini 340.000 ton SM jekla, odveč./ . 

USPEHI VALJARNE 2400 
Mesec december je bil za kolektiv valjar-

oe 2400 zopet messc rekordov. Največji uspeh 
so dosegli s tern, da so za 155 milijonov ali 
19 °/o presegli mesečni načrt finančne reali­
zacije. Toda to ni edini uspeh, na katerega 
so lahko upravičeno ponosni. V decembru 
so tudi izdelali rekordno težo kotlovske plo­
čevine in sicer 687 ton (doslej je bil ta re­
kord 690 ton in precej osamljen). Tudi pri 
elektro kvalitetah so izdelali rekordno tona-
žo — 214 ton (doslej 150 ton). Največ v zad­
njih dveh letih pa so izvaljali tudi vroče va­
ljane pločevine in sicer 8025 ton. 

Dobro vemo, da je bila valjarna 2400 v 
letošnjem letu v precejšnih težavah in zato 
je še več vreden njihov uspeh: presegli so 
letni načrt finančne realizacije za 26 milijo­
nov dinarjev. Ob koncu naj omenimo še to, 
da krožna žarilna peč obratuje že -̂mesecev 
neprekinjeno, kar je tudi pohvale vredno. 

V poročilu je glavni direktor naglasil, da je bilo 
leto 1962 leto obilnega In težkega dela. Analiza celo­
kupne proizvodnje kaže, da smo lani dosegli 997.370 
ton, kar je za 4 odstotke več kot v letu 1961 in za 
1 odstotek več kot je predvideval načrt. Blagovne pro­
izvodnje nismo povečali in je količina 235.500 ton enaka 
kot leta 1961. Dosegli pa smo pri blagovni proizvodnji 
večjo vrednost, kar pomeni, da smo izdelovali kvalitet­
nejše blago, oziroma izdelali več kvalitetnega blaga. 
Tako smo povečali proizvodnjo v primerjavi z letom 
1961 pri pocinkani pločevini za 20 odstotkov, pri paten­
tirani žici za 31 odstotkov^ beli pločevini za 50 odstot­
kov itd., pri nerjaveči pločevini pa celo za 325 odst. 
in pri elektro pločevini za 390 odstotkov. S takšnim 
premikom v kvalitetnejšo proizvodnjo smo dosegli v 
podjetju tudi večjo prodajno ceno, ki je bila v primer­
javi z letom 1961 za 2,5 odstotka višja. 

Tudi proizvodnost je bila 
večja in sicer pri ©kupni pro­
izvodnji za 5%, pr i blagovni 
proizvodnji enaka lanski, pri 
proizvodnji surovega jekla pa 
večja za 7 %. 

Iz analize, k i jo je glavni 

presegli se: martinarna, tež­
ka proga, žična valjarna, va­
ljarna pločevine 1300 in žeb-
ljarna. Le za nekaj odstotkov 
načrta niso izpolnili v obra­
tih: plavž, lahka proga, va­
ljarna 2400, hladna valjarna, 
žicama in elektrodni oddelek. 

V nadaljevanju poročila -e 
glavni direktor analiziral po­
samezne slabosti in težavo 
in ob koncu te analize dejal, 
da smo povečali proizvodne 
stroške prede!ave in se naši 
materialni stroški niso pove­
čali samo zaradi povečanja 
cen surovinam in drugemu 
nabavljenemu gradivu. Zato 
bomo morali borbo za zn i ­
žanje proizvodnih stroškov, ki 
smo jo začeli po poLletnem 
obračunu, nadaljevati še bolj 
intenzivno. 

(Nadaljevanje na 2. str.) 

čeprav je bil lanskoletni proizvodni načrt v martinarni zelo zahteven, so ga vrli mar ti-
narji celo presegli 

ŽELEZAR 
T O V A R I Š - I C A ! 

S T A R Š I V R N I T E K R I < K I s o J 0 D O B I L I VAŠI 
O T R O C I ! 

™ m *• T T 7 V R N I T E , K R I , K I J E REŠILA ŽIVLJENJE 
VAŠIM ŽENAM! 

D E L A V C I V R N I T E K R I > K I J 0 J E P R E J E L VAŠ PO­
N E S R E Č E N I TOVARIŠ! 

L J U B L J A N S K E K L I N I K E , K R A N J S K A PORODNIŠNICA, BOL­
NIŠNICA N A G O L N I K U I N O S T A L E BOLNIŠNICE V S L O V E ­
NIJI PORABIJO V S A K O L E T O PO VEČ TISOČ L I T R O V K R V I . 
ČE PODARIŠ N E K A J S V O J E K R V I , BOŠ BOGATO POPLAČAN 
Z Z A V E S T J O , DA SI STORIL V E L I K O ČLOVEKOLJUBNO DE­
J A N J E ! 

Lani smo dosegli 
lepe uspehe 

direktor podal z ozirom na iz­
polnjevanje načrtnih nalog, 
je razvidno, da so proizvodne 
naloge najbolje izpolnile l i ­
varna s 120 %, elektropeč s 
108 %, cevarna in samotama 
s 107%. Načrt so dosegli a l i 



Družbeni načrt za leto 
1962 presežen za 1,5 °|0 

Predvidevanja, da bo 
kolektiv Železarne Jese­
nice izdelal 1 milijon ion 
frkupne proizvodnje, so se 
uresničila. Dosežena skup­
na proizvodnja znaša 
1,001.249,5 (on ali za 1,5 % 
več, kot je bil družbeni 
načrt za leto 1962, 

Tudi družbeni načrt bla­
govne proizvodnje je bil 
presežen za 0,6 % (samo 
ra tuje), medtem J:o je 
bila blagovna proizvodnja 
za potrebe Železarne Je­
senice dosežena samo z 
80,2 %. 

Posamezne ekonomske 
enote pa so takole izpol­
nile družbeni načrt: 

V TOPILNICAH so pre­
koračili načrt skupne pro­
izvodnje za 0,7 % oziroma 
so več ustvarili 3.368,5 ton. 
V tej enoti edino plavž 
ni izpolnil družbenega na­
črta, in sicer za 1,5 %• 
Martinarna ga je presegla 
za 0,4 %, elektropeč za 
7,1 %, ali za skoraj eno­
mesečno proizvodnjo, l i ­
varne za 13 %, opekarna 
za 7,5 %, istočasno pa je 
prodala 2.286,9 ton samot­
nih izdelkov (ni bilo pla­
nirano). 

V V A L J A R N A H so pre­
segli načrt skupne proiz­
vodnje družbenega načrta 
za 3,5 %. Proizvedli so 
13.515 ton več, kot je bilo 
predvideno. Načrt blagov­
ne proizvodnje pa so iz­

polnili s 100,7 %. V t*j 
enoti edino valjarna 2400 
ni izpolnila letnega na­
črta, je pa prekoračila 
finančno realizacijo, kar 
je š e večji uspeh. Težka 
proga je prekoračila letni 
načrt za 9.041 ton, ali za 
6,5 %, lahke proge za 
3,7 %, žična valjarna za 
2,4%, medtem ko je zelo 
prekoračila finančni na­
črt. Valjarna 1300 je v e č 
ustvarila za 5,4 %, jcklo-
vlek pa za 1,5%. 

V P R E D E L O V A L N I H 
OBRATIH niso izpolnili 
družbenega načrta skupne 
prozvodnje, in sicer za 
2.484 ton ali 2,6 %. Tudi 
blagovne proizvodnje niso 
izpolnili za 2,4 %. Pod 
družbenim načrtom so ži­
cama za 4,7",,, hladna va­
ljarna 2,7 % in elektrodni 
oddelek za 21,4 %. (V tem 
oddelku so obratovali zad­
nja dva meseca samo na 
eno izmeno.) Zelo so pre­
koračili družbeni načrt v 
cevarni, in sicer za 7,7% 
in v žebljarni za 5,2 %• 

Kljub temu, da je bil 
načrt blagovne proizvod­
nje nekoliko presežen, 
nismo v celoti izpolnili 
vseh obvez do kupcev. 
Kolektiv pa je z izpolnit­
vijo družbenega načrta za 
leto 1962 prispeval velik 
delež k izgradnji naše so­
cialistične domovine. 

R J 

OBVESTILO 
Člani delovnih kolekt ivov — las tn ik i stanovanj­

ske pravice so prejemali v letu 1960 i n 1961 bone za 
povečano stanarino. 

V s i boni za povečano stanarino, izdani p r i kate­
remkol i podjetju oziroma banki za leto 1960 (12 me­
secev), se lahko vnovčuje jo po 1. januarju 1963 p r i 
p o d r u ž n i c a h Narodnih bank F L R J . 

P r i podružn ic i Narodne banke Jesenice se lahko 
vnovču je jo boni vsak delavnik od 7. do 11. ure dop. 

Vsak bon mora ime t i n a hrbtni strani v levem 
delu podpis i n š t e v i l k o osebne izkaznice lastnika. 
Bone lahko vnovč i lastnik, k i se leg i t imira z oseb­
no izkaznico oziroma poob laščena oseba, k i i m a 
pooblastilo lastnika, overovljeno od obč inskega 
ljudskega odbora. 

Gospoda r sko - r ačunsk i sektor 

Lani smo dosegli lepe uspehe 
(Nadaljevanje s 1. str.) 

P r i anal iz i prodaje je glav­
ni direktor navedel, da smo 
dosegli 35 mi l i j a rd 200 m i l i ­
jonov realizacije, a l i 97,7 % 
od n a č r t n e . Ce pa jo primer­
jamo z letom 1961, pa je 
za 1 mil i jardo 10 mi l i jo ­
nov oziroma 2,5 % večja . 
D a nismo dosegli n a č r t n e re­
alizacije, je vzrok predvsem 
v previsokem planu pocinka­
ne žice, povečan i zalogi elek­
trod i n žebljev, v reducirani 
proizvodnji elektrod i n v ne­
gativni t eča jn i r az l ik i pr i 
izvozu. 

Izredno zadovoljive uspehe 
smo do3egli p r i izvozu, saj 
smo prvotni n a č r t izvoza za 
leto 1962 presegli za 58% in 
izvozi l i blaga v vrednosti 2 
mil i jona 158.000 dolarjev. 

V nadaljevanju poroči la je 
glavni direktor omeni l tudi 
l i nančno poslovanje in pove­
dal, da je bilo lani zelo dina­
mično in precej d r u g a č n o kot 
druga leta. F i n a n č n e težave , v 
katere smo nekajkrat zašli , 
smo u s p e š n o reševa l i z neka­
terimi nov imi pri jemi. No, 
k l jub vsem naporom planira­
nega dohodka nismo dosegli, 
za kar so tako zunanji kot 
notranj i vzroki i n bomo prav 

to mora l i p r i z a k l j u č n e m ra­
č u n u podrobno analizirat i . 

T u d i rekonstrukcija u s p e š ­
no napreduje, č e p r a v smo za­
radi neugodnih vremenskih 
razmer v zaostanku za mesec 
dni . Potem j e tovar i š d i rek­
tor navedel nove naprave i n 
agregate, k i so v letu 1962 za­
čel i obratovati. 

Skupaj je bi lo v letu 1962 
vseljenih preko 200 stanovanj 
kolavdirano pa jc stanovanj­
sk ih objektov za več kot 700 
mil i jonov dinarjev. 

V preteklem letu je več de­
lavcev zapustilo podjetje, kot 
smo sprejeli novih. Vendar je 
to š tevi lo man j še kot v letu 
1961. Prav tako- je manj t i ­
stih, k i so prestopili i z obrata 
v obrat, kar pomeni, da se de­
lovna s i la počasi s tabil izira. 

Odsotnost je v letu 1962 na­
rasla s 14,20 na 15,08%. 
Z m a n j š a l o pa se j e š tevi lo ne­
s r eč tako p r i de lu kot n a poti 
v s lužbo. Leta 1961 smo ime l i 
6 smrtnih nes r eč i n ve l iko 
lažj ih , tako da je odstotek na 
s t a l ež znaša l 16,8 %. L a n i pa 
smo imel i ve l iko manj n e s r e č 
i n le dve smrtni , tako da je 
b i l odstotek v 11 mesecih le 
12,9%, a l i na jn iž j i po osvo­
bodi tvi . 

V poroč i lu j e g lavni di rek 
tor omeni l tudi nagrajevanje 
i zobraževan je , upravljanja 
podjetja, š p o r t n o i n k u l t o M 
no dejavnost i n navedel, da 
je ŽIC v lanskem letu orga­
niz i ra l 68 t eča jev s 1.576 ude­
leženci . Š t ipendi ra l i smo sku­
paj 92 š t u d e n t o v , na TSŠ, v 
pokl icni šoli, večern ih i n do­
pisnih šolah pa smo imeli 543 
dijakov. j 

Ob zaklj učku poročila j$ 
glavni direktor dejal, da ima­
mo v letu 1963 prav tako tr­
do delo in da se moramo za­
vedati nalog, k i nas čakaj« 
predvsem za p o v e č a n j e naše 
gospodarnosti i n prizadevanj; 
da ustvarimo odg o v ar j a joč i 
sklade. To bomo lahko do^ 
segli s povečan j em produk­
tivnosti, z m a n j š a n j e m mate; 
r ia ln ih s t roškov , predvsem pc 
s t roškov predelave, ka r b i 
povečalo n a š dohodek. | 

Rekonstrukcija bo letos do­
bila še večji razmah i n borni 
nadaljevali zlasti z gradbeni­
m i del i . Protj koncu leta pa 
bo začela prihaj at i tudi Ž4 
nova oprema. 

Z a zak l juček je g lavn i di­
rektor vsem zbranim i n pre--

ko njdih celotnemu k o l e k t i v i 
zaželel s r ečno i n zadovoljni 
novo leto. 

Takole pripravljajo teren, kjer bo stala strojnica na Belškem polju 

Kakšne pravice imamo 
iz pokojninskega 
zavarovanja in kako 
jih uveljavljamo? 

N A D A L J E V A N J E 
Za posamezne kategorije zavaro­

vancev, p r i kater ih n i mogoče z a ­
neslj ivo ugotoviti dejanskega zne­
ska osebnega dohodka, zato ker de­
lodajalec n i do lžan vodi t i p lač i lnega 
seznama, oziroma drugih predpisa­
n ih evidenc o osebnih dohodkih a l i 
zato, ker se podatki o osebnih do­
hodkih ne morejo steEi za verodo­
stojne, se zavarovanci v tem p r i ­
meru razvršča jo v zavarovalne raz­
rede po pav ia l i : ih zneskih, do loče ­

n ih po kategorijah delovnih mest 
i n pokojninski dobi. Tako se j i m 
pokojnina odmeri od p o v p r e č n i h 
pokojninskih osnov ustreznih zava­
rovaln ih razredov po 63. č lenu z a ­
kona o pokojninskem zavarovanju. 

Polna pokojnina z n a š a 100 % za­
v a r o v a n č e v e pokojninske osnove. 
Nepolna pokojnina znaša 40 °'o za­
v a r o v a n č e v e pokojninske csnove za 
dopolnjenih petnajst pokojninskih 
let i n se nato poveča za. vsako na­
daljnje dopolnjeno pokojninsko l e ­

to, zavarovancu za 3 % pokojnin­
ske csnove, zavarovanja pa za 4 % 
pokojninske osnove. - Zavarovanci, 
k i so izpoln i l i pogoje za pokojnino 
in še delajo polni redni delovni čas , 
imajo pravico do pov i šan ja pokoj­
nine za vsako leto dela 3 % pod po­
gojem, da je organizacija, p r i ka­
teri so zaposleni, skleni la z n j imi 
pismeni sporazum o poda l j šan ju 
delovnega razmerja i n da opravlja­
jo še naprej delo iste kategorije, po 
kateri so b i l i upokojeni. 

Pogoj, da je treba opravljati de­
lo iste kategorije i n da mora orga­
nizacija skleni t i sporazum, velja od 
1. 1. 1961 dalje. Do tega roka pa se 
zavarovancem, k i so i zpo ln i l i pogo­
je, poviša pokojnina vsako leto za 
3 % brez teh pogojev. 

Po zadnjih navodil ih zveznega za­
voda za socialno zavarovanje n i 
predpisan rok, v katerem mora bi t i 
sklenjen sporazum o poda l j šan ju 
delovnega razmerja za pov i šan j e 

pokojnine. Tak sporazum se lahko 
sklene kadarkoli po izpolni tvi po­
gojev za pokojnino v ea;u delovne­
ga razmerja. 

Za tako povečanje pokojnine se 
ne š te je jo leta pred 15. majem 19415, 
ko je zavarovanec opravljal samo­
stojen poklic ali kakšen drarg po­
k l ic izven delovnega razmerja, k i 
se vš teva jo za pokojnino po len 
zakonu. 

Zavarovancu, k i je izpolni l pogo­
je za nepopolno pokojnino in dela 
še naprej polni redni delovni čaSj 
se poveču je pokojnina tako dolgo, 
dokler ne pridobi pravice do polne 
pokojnine, naprej se povečuje sa­
mo s pogojem, da je sk 7 enjen spo­
razum o podal j šan ju delovnega raz­
merja in da opravlja še naprej vsaj 
delovno mesto iste kategorije. | 

Zavarovancem, k i še po izpo ln i tv i 
pogojev za polno pokojnino oprav-;' 
ljajo posebno težka i n zdravju škod-^ 
l j i v a dela, se š te je kot leto dela z a : 
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13. redno zasedanje 
centralnega delavskega sveta 

13. redno zasedanje CDS, dne 29. decembra 1962, je 
bilo razdeljeno na dva dela. V prvem delu so člani 
CDS razpravljali o nalogah komisij in sprejeli koli­
činski del družbenega načrta za leto 1963, v drugem, 
svečanem delu pa je glavni direktor poročal o delu 
našega kolektiva ter o uspehih in napakah v letu 1962. 

V icm članku želimo posredovati naš im bralcem 
nekatere sklepe, ki so bili sprejeti v prvem delu zase­
danja, izvlčke iz poročila glavnega direktorja pa objav­
ljamo v posebnem članku. 

P r i C D S so do sedaj obsta­
ja le razne komisi je , k i smo 

: ' j ih po njihovem de lu i n zna-
•čajni de l i l i na stalne komisi je , 
s p r a v n e komisi je i n občasne 
komisi je . V praks i se j e poka­
zalo, da nekatere teh k o m i ­
sij niso delale, čep rav so pro­
blemi obstajali, to pa zaradi 
tega, ker komisi jam niso biie 
točno, z ozirom na stanje v 

podjetju, do ločene naloge. Po­
sebno je to veljalo za uprav­
ne komisije. Zato je C D S že 
pari sprejemu programa dela 
sk len i l oziroma zadolži l pred­
sednika C D S , predsednika U O 
i n glavnega direktorja, da do­
loči jo komisi jam naloge, k i 
naj temeljijo predvsem na 
programu dela i n na stanju 
v podjetju. 

Osnutek nalog, k i je b i l 
p re dl ože n v razpravo CDS, 
vsebuje tudi reorganizacijo 
komisi j . Sedaj je p r i C D S 11 
komisij , i n sicer: 

@ komisija za gospodarstvo, 
g} komisija za osnovna sred­

stva, " 
@ komisija za organizacijo 

dela i n storilnost, 
<g> komisi ja za kadre, 
$) komisija za nagrajevanje, 

komisija za H T V 
komisi ja za d ružben i 

standard, 

$ komisi ja za odlikovanja, 
$ komisi ja za p rošn je in 

pr i tožbe ter samostojni ko­
mis i j i : 

(Dalje na 8. strani) 

Sistematično izobraževanje sind. delavcev 
Ideološka komisija pri ObSS na Jesenicah je skupaj 

z Delavsko univerzo organizirala od 17. do 22. decem­
bra seminarje za predsednike i n tajnike s indikalnih 
podružnic . Seminarj i so bi l i dvodnevni i n ločeno po 
gospodarski dejavnosti. Skupno se je seminarja udele­
žilo preko 50 s indikalnih delavcev. 

s ind ika ln imi delavci v p r i ­
hodnje nove, velike naloge. 
Predvsem bodo moral i doseči 
večjo aktivnost p r i pr ipravah 
statutov gospodarskih organi­
zacij . Seminaristi so podrob­
no, obravnavali tudi pred-
osnutek novega statuta jese­
n i š k e komune i n nakazali tu­
di nekatere pomanjklj ivost i . 
Ž ivahna je bi la predvsem razr 
prava o združevanju . Pouda-

Nedvomno so p re :1 s i nd L-
ka ln imi funkcionarji vedno 
nove naloge. Poleg zvezne i n 
r e p u b l i š k e ustave so tu še 
statuti komun in gospodar­
sk ih organizacij. Taksna pe­
strost in d inamičnos t v raz­
voju d r u ž b e n o - ekonomskih 
odnosov zahteva, da se vse 
ve č j e š tevi lo p r o i zvajalcev 
vkl jučuje v ta proces. D a b i 
ude ležencem seminarja osvet­
l i l i nekatere pojme i z teh 
področi j , je program obrav­
nava l predvsem d r u ž b e n o ­
ekonomske i n po l i t i čne teme­
lje ter nadal jnj i razvoj n a š e 
d ružbe v luči nov e tista ve. 
Obravnaval i so tudi komuno 
kot d ružbeno -po l i t i čno skup­
nost o b č a n o v v luč i obč insk ih M A R T I N A R N A 
statutov, v p r a š a n j e del i tve Pred dnevi je r epub l i šk i 
dela, integracije i n poslov- i n š p e k t o r odobril obratovanje 
nega z d r u ž e v a n j a ter vlogo i n 120-tonskega l ivnega že r j ava 
metode dela s indikata v no- v martinaiuii . Z obratovanjem 
vin pogojih. tega žer java se bo položaj v 

Ugotovi l i so, da so pred l i v n l j ami z ozirom na se­

l i l i so, da morajo o tem od­
ločati sami delovni kolekt iv i 
ter da naj do združ i tve p r i ­
de le, če to narekujejo boljši 
pogoji, predvsem pa je treba 
upoš teva t i ekonomske ana­
l ize. 

Ob zak l jučku so udeleženci 
izpoln i l i anketo, v kater i so 
izrazi l i , da je treba take in 
podobne seminarje v bodoče 
š e organizirati. Predvsem bo 
treba p r o u č e v a t i v p r a š a n j e 
vloge in pomena delavskega 
i n d r u ž b e n e g a samoupravlja­
nja, saj vemo, da v nekate­
r ih man j š ih podjetjih te ob­
l ike še niso v celoti zaživele . 

Franc B a n 

dan j o zasedenost l i v n i h žer ja­
vov znatno izboljšal. 

Š A M O T A R N A 
Z novim letom je pr ičela 

obratov a ti v šam ot a m i na­
prava za čiščenje z a p r a š e n e -

V decembru je b i l operativni nač r t skupne pro­
izvodnje dosežen s 104,7 odstotka, načr t blagovne 
proizvodnje pa s 110.3 odstotka. 

N a p rv i e lek t ropeč i so opravil i glavni remont. 
Martinarna je obratovala delno s sedmim; pečmi 
in so tako izdelal i 31.048 ton jekla . Tudi 326 ton 
bele -pločevine, k i so jo izdelali v hladni valjarni . 
je zelo lep uspeh. V decembru so b i l i povečani 
napori, za izvoz pocinkane in č rne pločevine, žice. 
valjane zi-ce, cevi, žeblje v in bodeče žic?. Vs i obrali 
pa so si" prizadevali, da bi v tem zadnjem mesecu 
dosegli č im lepši uspeh. 

Izpolnitev po obratih: 

izpolnitev operativnega 
e-konemska eneta n a č r ta 

skupna % blag ovna 

plavž 101.2 — 
martinarna 103.5 — 
e lek t ropeč 107.5 — 
l ivarna 116.8 — 
opekarna 110.0 — 

skupaj topilnice 103.5 -
težka proga 109.0 114.5 
lahke proge 103,9 127;4 
žična valjarna 113.9 202.9 
valjarna 2400 102.4 100,6 
valjarna 1300 107.0 106.9 
jeklevlek 116,0 116,8 

skupaj val jame 107.2 111.1 

hladna valjarna 113,2 113,1 
žičarna 91,4 102:6 
žebl ja rna 93,0 83.8 
cevarna 117,5 117,9 
elektrodni oddelek 116,0 118,6 

skupaj pred. obrati 100/2 106:9 

S K U P A J ŽELEZARNA 104,7 110,3 

R. J . 

ga ozračja . Obratovanje te 
naprave se je izkazalo kot 
zelo dobro i n s tem je na­
pravljen p r e c e j š e n korak na­
prej p r i izbol jšanju delovnih 
pogojev v samotami. 

V A L J A R N A 1300 
V valj.arni 1300 se je na re­

duktorju »Litost roj« na trio 
ogrodju z lomi l zobni venec 
na ve l ikem kolesu i n so ga 
morali zamenjati. Do okvare 
je pr i š lo tudi na vel ikem 
elektromotorju na duo ogrod­

ju . Zaradi teh okvar so i m e l i 
nekaj težav tudi p r i pro iz­
vodnji v zadnjih dneh lan-., 
skega leta. { 

E L E K T R O P E Č 
Elek t ropeč je ta teden od -

l i l a poskusno šaržo ognjeod-
pornega jekla i n sicer v 
bramski format. Namen upo­
rabe naj b i b i l izdelava p l o ­
čev ine za kotle žar i ln ih peč i . 
Če bo poskusno valjanje 
uspelo, bomo sami izdelovali 
omenjeno kvaliteto. 

p o ve ca nje p oko j nine ustrezno ob-
dobje dejanskega dela, M se š t e j e 
za povečan je za. polno leto po tem 
zakonu. 

Pravico do p o v e č a n j a imajo tudi 
upokojenci pod zgoraj navedenimi 
pogoji, če sklenejo ponovno delov­
no razmerje i n delajo poln i delovni 
čas . Zavarovancu, k i dopolni na po­
sebno težkih i n zdravju škodl j iv ih 
del ih tol ikšno delovno dobo, da zna­
š a ta. o b r a č u n a n a s p o v e č a n j e m 35 
let za zavarovanca oziroma 30 let 
za zavarovanko, se š t e je vsako na ­
daljnje leto dela s po ln im delovnim 
časom na takih delovnih mestih za 
povečan j e pokojnine — še preden 

! dopolni starost, k i j e predpisana 
, za pravico do polne pokojnine. K o t 
.polno leto dela, v smis lu p re j šn j ega 
podstavka, se š te je ustrezno obdob­
i j e dejanskega dela, k i se š t e je za 
^povečanje . Z a vsako tako obdobje 
[se p o v e č a zavarovancu pokojnina 
[za 3%, k o pr idobi pravico do nje. 

Zavarovancu, Ivi je uvel javi l pra­
vico do osebne pokojnine, pa je de­
la l še naprej, oziroma je kot oseb­
ni upokojenec znova sk leni l delov­
no razmerje, se n a njegovo zahtevo 
nanovo odmeri pokojnina, če je b i l 
potem, ko je uvel javi l osebno po­
kojnino, najmanj t r i leta v delov­
nem razmerju s polnim delovnim 
časom. V takih pr imer ih se odmeri 
pokojnina od osnove tistega zava­
rovalnega razreda, v katerega se 
zavarovanec razvrsti na podlagi 
povprečnega osebnega dohodka za 
eno leto nazaj od takrat, ko je do­
poln i l t r i a l i več let po upokojitvi . 
Nova pokojnina se odmeri tako, da 
se p r i š t e j e odstotek za povišanje , 
k i ustreza, skupni pokojn insk i ' do­
b i . 

Zavarovanec — udeJežene« K O B , 
k i j e stopil v N O B pred 9. septem­
brom 1943 i n ude leženec š p a n s k e 
d ržav l j anske vojne, imata pravico 
do pokojnine i n sicer: 

— Zavarovanec, ko dopolni 55 let 
starosti i n zavarovanka, ko dopol­
n i 50 let starosti, če ima najmanj 
za pokoj ni n o 15 vš tevnih let, od 
tega najmanj 10 let delovne dobe. 

— Zavarovanec s 35 in zavarovan­
ka s 30 za pokojnino š t evn imi let i . 

Zavarovancu — ude ležencu N O B , 
k i se je vključi l v N O B pred 9. sep­
tembrom 1943 in ude ležencu š p a n ­
ske d ržav l j anske vojne, k i ima naj­
manj 15 za pokojnino š tevnih let, 
od tega najmanj 10 let delovne do­
be, lahko posebna komisi ja pr izna 
pravico do pokojnine tudi , če še n i 
dopolnil 55 oziroma 50 let starosti, 
če spozna, da je to potrebno glede 
na njegovo sp lošno zdravstveno sta­
nje in delovno zmožnost . V delov­
no dobo desetih let se š te je tudi 
čas . k i ga je prebil zavarovanec v 
N O B i n tudi drug čas, k i se š t e j e 
za pokojnino i n sicer v dejanskem 
trajanju. 

Zavarovancu — ude ležencu N O B 

od leta 1941 i n ude ležencu š p a n s k a 
d ržav l j anske vojne, č igar osebna 
pokojnina, odmerjena po pokojnin­
s k i dobi, b i znaša la manj kot 100 % ' 
pokojninske osnove, se poveča i n 
sicer: 

— ude ležencu od leta 1942 do k o n ­
ca vojne, za 90 %, 

— ude ležencu od leta 1943 do k o n ­
ca vojne, za 60%, 

— ude ležencu od leta 1944 do k o n ­
ca vojne, za 30 %, 

— ude ležencu od leta 1945 do kon ­
ca vojne, za 10 %. 

Tako odmerjena pokojnina ne 
sme presegati pokojninske osnove,-
vendar tako se lahko poviša po­
kojnina samo do polne pokojnine. ' 

Vsem tist im jugoslovanskim d r ­
žavl janom, k i so b i l i po C. a p r i l u 
1941 ujeti i n so v t abor i šču za vaj«* 
ne ujetnike aktivno i n organiziram 
no sodelovali p r i de lu za N O B , s a 
poveča pokojnina za 3 0 % do pol«-' 
ne osnove. (Nadaljevanj^ 
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Operativni načrt 
v decembru presežen 
za 4,7 odstotka 

iz naših 
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Se 
enkrat srečno 1963 
Razgovor opolnoči 

V naši tovarni zahteva proizvodnja v nekaterih 
obratih neprekinjeno delo. Tako je nekaj Članov na-
šega kolektiva dočakalo novo leto na delovnem mestu. 
Naš sodelavec je izbral tri izmed njih in imel z nji-
mi takoj -ob nastopu novega leta kratek telefonski raz-
govor. 

di v prihodnje normalno 
•opravljal svoje delovne nalo­
ge.-« 

prazniki ne obratuje. Zato tu­
di n i (posebnega dela, razen 
običajnega reverziranja. V 
novem letu si želim, da bi 
naš obrat tudi letos tako do­
bro izpolnil svoje planske 
obveznosti, kot j ih je v pre­
teklem letu.-« 

Kako smo silvestrovali Najprej je poklical promet­
n i oddelek na Javorniku. P r i 
telefonu je b i l tov. Vinko 
Burgar, p remikač prometnega 
oddelka na Javorniku. Poslu­
šaj te, kaj mu je povedal: 
»P ravka r sem pr i malici . Do 
nastopa novega leta smo ime­
l i kar precej dela, čeprav 
obrati ne obratujejo. Kot ka­
že, pa bo po polnoči nekoliko 
bolje. V novem letu s i želim, 
dia bi imel večje osebne do­
hodke, kaj t i če bo denarja 

dovolj, tudi drugih stvari ne 
bo manjkalo.-« 

V pl inskih generatorjih na 
Jesenicah se je oglasil tov. 
Jože MajetiČ, kur jač pl inskih 
generatorjev: »Danes kurimo 
šest generatorjev i n ker mar­
tinarna ter žična valjarna ne 
obratujeta, n i z nj imi preveč 
opravka, ter bo verjetno m i ­
ni la današn ja dnina brez po­
sebnosti. V novem letu s i že­

l i m zdravja, tako da bom tu 

Pred kratkim smo obiskali tudi nekaj članov na-
šega kolektiva ter jih vprašali, kako in kje so priča-
kali novo leto, zanimalo pa nas je tudi to, kaj menijo 
o minulem letu in kaj pričakujejo od leta 1963. 

M I H A E L S T E V A N O V I C je 
topilec pr i S M peči v marti-
narni. 

Novo leto je pr ičakal z 
ženo v Delavskem domu pri 
-Jelenu in pravi, da je b i l s 

Dedek Mraz je imel največ občudovalcev in prijateljev med najmlajšimi 

so imel i na razpolago dovolj 
železniških voz. Uspešni BO 
bi l i tudi posveti z obratnimi 
odpremniki in vodstvom pro­
metnega oddelka. Rezultati 
teh sestankov so b i l i zelo 
ugodni, saj so tako znižali 
etojnine v primerjavi z letom 
1961 pri razkladanju železni­
ških voz za okrog 38 mil i jo­
nov dinarjev, pr i nakladanju 
pa za 1,600.000 dinarjev. 

»V minulem letu v svojem 
privatnem življenju kakšn ih 
posebnih dogodkov n i bilo, 
razen če omenim, da sem b i l 
razočaran, ker s in Pavle 
kljub večkratni prošnji ni do­
bil š t ipendije in mu bom mo­
ral pomagati tako kot sinu 
Robertu, k i š tudi ra na stroj­
n i fakulteti v Ljubljani. Za­
radi tega bodo moji osebni 
dohodki še bolj obremenjeni. 

V letu 1863 želim, da bi se 
stanje pri cdpremi naših iz­

delkov še izboljšalo in da bi 
blago, k i je namenjeno za 
odpremo, tako kot v lanskem 
letu pravočasno odpremili 
našim odjemalcem. Prav tako -
želim, da bi v letu 1963 dobil 
boljše stanovanje, želim pa 
tudi, da bi -bilo končno ure­
jeno vprašanje osebnih do­
hodkov uslužbencev špedici­
je, ker bi tako pripomogli k 
stalnemu kadru na tem od­
delku.« 

Z O F K A G O D L E R , kontist 
glavne knjige v f inančnem 
knjigovodstvu, je nameravala 
let o šn je novo 1 eto d oč ak ati 
na Komni , ker zelo rada smu­
ča in hodi v hribe. Na žalost 
je praznike zaradi slabega 
vremena prebila kar doma s 
starši . 

V lanskem letu je b i l zanjo 
največji dogodek izvolitev v 
CDS, kar jo je zelo razvese­
l i lo in navdalo s skrbjo. Skr­
belo jo je, če bo res lahko 
opravičila zaupanje kolekt i ­
va, saj se je prv ič v življe­
nju znašla v tako visokem 
organu. Prva zasedanj a je 
pr ičakovala z nekakšn im 
strahom i n zato tudi še n i 
sodelovala v razpravi, počasi 
pa se navaja i n upa^ da bo 

Cesta je tihaistpi 
tople zapečke. 

opravičila zau>anje 
va. »Izvolitev v C i 
rej zame dog( iek, 
in se ga bom i > dol 
njala z rade* jo i : 

V prepisneiT birc 
p osi ena kot s mod 
J E R C A SMO ,EJ. 
sodelavcu je [ »ved 
novoletne praz jke 
živela kar do: ia p 
a l i pa na sani tnju. 
bilo vreme ug<£:no. 

V preteklem letu 
spe m in j a zak] j ucki 
sprejema v naše pc 
lo se~ je bala zakl, 
pitov, k i pa jih j< 
s prav dobrim uspi 
ko j po izpitih se j< 
na sedanjem delo^ 
stu i n s skrbjo čaka 
svoje prve zaposlil 
temu, da je bila 
lepo sprejeta. U? in 
četku strahovi o ti 
ko jo je prem gala 
sama: »Počasi sem 
jala, za kar 0 m o 
vsem zahval: to 
okolju in prij tnei 
ju, v katerem jem 
Sedaj sem se v 1 
kratkem času tako 
in vzljubila 1 elov 
da bi najraje '-a v 
la tukaj 

F R A N C I UJBAJ 
si en v OTKK kot 
valeč materiala v 
l jarni m žičariu je 
praznike preživel • 
Pravi , da je bilo 
»Jezero-« zelo lep>( 
pa. je bilo tudi v * 
telih in so povsod 
no glasbo kar tr i < 
ne! Silvestrov^-

Kaj pričakuje F 
tu 1963? Po števih 
n ih preiskav ugo 
vedno bolj sili na 1 

liteta, vendar mea 
kateri ljudje v ' 1 
vedno ne .vedo, k 
prodajati kvaliteto 

Tov. Franc Kranjc, topilec 
v mar t inarn i , je b i l t ret j i 
Član našega kolektiva, k i j< 
našemu sodelavcu takole od­
govoril: »Začetek letošnjega 
novega leta sem dočakal pri 
S M p e č i K , k i jo slepo kuri­
mo, ker martinarna med 

silvestrovanjem zadovoljen, 
ker n i bilo velike gneče, tako 
da je bilo vsem, k i so b i l i ta 
večer v prostorih Delavskega 
doma, omogočeno, da so se 
sproščeno zabavali. 

Tov. Stevanovfč meni, da 
je bilo minulo leto za kolek­
tiv martinarne zelo uspešno, 
saj so dosegli rekordno proiz­
vodnjo jekla, k i je precej 
večja od planirane količine 
in količine, k i so jo proiz­
vedli v letu 1961. 

V novem letu 1963 pr ičaku­
jejo sodelavci v martinarni, 
da bodo z uspešn im delom 
nadaljevali, zavedajo ;se tudi, 
da bodo morali vložiti ve l i ­
ko truda in naporov, tako 
tehnično vodstvo obrata, ka­
kor tudi fizični delavci. 

B O G O M I L A A R H je zapo­
slena v našem podjetju kot 
čistilka žice v elektrodnem 
oddelku. 

Novo leto je pr ičakala 
doma, ker si je želela spre­
membe, saj je v prejšnj ih le­
tih silvestrovala v Kranjsk i 
gori, na Bledu, v Bohinju i n 
na Jesenicah. 

Za leto 1962 meni, da je 
bilo za kolektiv elektrodnega 
oddelka zelo krit ično. Zara­
d i pomanjkanja naroči l so 
morali omejiti proizvodnjo i n 
so delali samo na eno izme- ' 
no. Nekaj delavk- i n delav­
cev je moralo oditi v druge 
obrate, nekaj pa j ih je bilo 
na neplačanem dopustu i z ­
menično za 14 dn.i 

V s i člani kolektiva elek­
trodnega oddelka pr ičakuje­
mo, da se bo v letu 1963 sta­
nje izboljšalo. Upajo, da bo­
do elektrode, k i j ih izdeluje­
jo ugodno prodajali doma i n 
v inozemstvu. S tem pa se bo 
povečal tudi osebni dohodek 
i n splošno zadovoljstvo v 
obratu. 

P E T E R G A SAR, vodja špe­
dicije na Jesenicah. 

Na vprašanje , kje je p r i ­
čakal novo leto, nam je de­
ja l , da je njegova stara nava­
da, da zadnji dan v letu po­
vabi nekaj svojih prijateljev. 
Ob gledanju televizijskega 
programa in igranju taroka 
tako veselo razpoloženi p r i ­
čakajo novo leto. 

V letu 1962 pri odprerni bla­
ga n i bilo večjih težav, ker 

Budno so spremljali vsako njegovo besedo in ga spraševali, da jim je komaj sproti 
odgovarjal. Saj bil je pa res pravi dedek Mraz! 

-



» S n e g ul j č i c a « 
v je sen i škem g leda l i š ču 

tiha jist; prazna. Nobenega škripanja čevljev ni slišati. Mraz jih je pregnal na 
tečke. 

i n to od proizvajalca pa do 
posameznih vodilnih delav­
cev. Še bolj bo treba skrbeti, 
kako bodo izdelani posamez­
ni končni izdelki i n ne stre­
meti zgolj za količinsko pro­
i z v o d j o. 

• Z O R A N K R E J I C , varnostni 
tehnik v grupi predelovalnih 
obratov, je novo leto pr iča­
ka l v fizkulturnem domu na 
Jesenicah. Meni , da je bilo 
s labše pripravljeno kot prej­
šnja leta i n sicer je bi la slab­
ša dekoracija, v stranskih 
prostorih so b i l i le zvočniki, 
pa tudti obisk je b i l manjši . 

V preteklem letu se tov. 
Zoran lepo spominja napred­
ka p r i naporih za ureditev 

kulturno-zabavnega življenja 
v samskih domovih. Po za­
slugi aktivnosti stanovanj-
sko-abonentskih svetov i n s 
sod el o vanj em u pr a v domov 
so n a m r e č uredili klubske 
prostore, j i h opremili z radij­
sk imi i n televizijskimi spre­
jemniki , šahovskimi garnitu­
rami, knjigami in revijami. 
Tako se je občutno zmanjša­
la grda razvada — pi jančeva­
nje. 

Njegova želja za le tošnje le­
to je, da bi v menzah uvedli 
bloke brez datumov, omogo­
čili več j o- izbiro hrane in na­
pravi l i na Jesenicah korak 
naprej pr i organizaciji d ruž­

bene prehrane. 

Kot darilo nosim najmlajšim 
za novoletne praznike je je-
senišk o gleda lisce prlp ravilo 
»Sneguljčico«, pravljično igro 
v sedmih slikah Pavla Golie. 

Delo je tako mladim kot sta­
rejšim obiskovalcem gledališča 
že dobro znano po svoji tema-
tiki3 pesnik Golia pa se je 
potrudil preliti to lepo prav­
ljico v verze} ki se skupaj z 
dogajanjem na odru lepo do­
polnjujejo in se bolj pouda­
rijo vso lepoto te priljubljene 
otroške igre. 

Jeseniško uprizoritev je re­
žijsko in scensko pripravil Bo­
jan Čebul j. V svojem rezijskem 
konceptu se je predvsem mo­
ral ozirati na najmlajše igral-
cey ki jim je skušal vliti dovolj 
poguma, da bi svoje vloge od­
igrali čim bolj naravno in ne­
prisiljeno. Pri tem je tudi po­
kazal precej domiselnosti in 
rutine, vendar so se tu in tam 
pokazale težave, ki jim režiser 
kljub najboljši volji ni bil po­
polnoma kos. Pri scenah, kjer 
so nastopali samo odrasli, pa 
je pokazal svoje znanje in so 
dejanja lepo tekla, vendar so 
mu bili v močno oporo y tudi 
rutinhani in sposobni igralci 
glavnih odraslih vlog. 

Njegova scenska zamisel je 
bila preveč enostavna, ker je 
s tem precej zmanjšal glavno 
privlačnost za malega gledal-
ca} to je njeno pravljičnost. 
Pri takšnih uprizoritvah je tre­
ba le gledati, da se čim bolj 
razvije domišljija mladih gle­
dalcev in k temu lahko znat­
no pripomore tudi odgovarja­
joča scenska oprema. 

V glavnih odraslih vlogah je 
zelo izstopala Marjanca OB­
ELIL J EV A kot kraljica, ki je 

svojo vlogo odigrala z veliko 
rutino in prizadevanjem. Re­
da MALOVRHOV A se kot 
Sneguljčica ni prav sprostila in 
bi lahko z nekoliko bolj spro­
ščeno igro dosegla precej vec. 
Prijetno sta poživila tok pred­
stave Avdi MAND1Č in Franc 
CEGNAR kot razbojnika Pri­
če in Frače in sta s svojo in­
terpretacijo izzvala pri mladih 
gledalcih sproščen smeh. V 
ostalih manjših vlogah so na­
stopili še Franci ŠTRAVS, 
Franci RAVNIK, Oto GER-
DEJ in Franc BOBIČt * 

V vlogi sedmih palčkov je 
nastopilo sedem najmlajših 
igralcev, in sicer Primož ČE­
BUL f, Darko ZORMAN, Ivo 
ŠČAVNIČAR, Igor MAROŠE-

VIČ, Boris DUGAR, Miha 
JENSTERLE in Janez POGA-
ČAR. 

Izmed njih so se nekateri 
potrudili bolj in drugi man}^ 
vsi pa so dobro obvladali tekst 
ter prikazali kar prikupna 
igro. Če smo v »Hajduku Ja-i 
nošiku« videli nastopati na nx~ 
Šem odru ml a do gene r a ci j o+ 
lahko rečemo, da se je v »Sne-, 
guljčici« pričela uveljavljati že 
naŠa najmlajša generacija' gle-^ 
dališčnikov, kar je vsekakor, 
zelo razveseljivo. 

Predstava je lepo uspela in 
tudi zadovoljila Številne mlade 
obiskovalce, ki so v novolet-. 
nih praznikih velikokrat na* 
polnili našo gledališko hišo. 

K, j 

Na novoletnem sejmu 
so prodali 
za 50 milijonov blaga 

Že lani smo pisali, da so 
na Jesenicah ustanovili se­
jemski odbor, k i organizira 
sejme ob novoletnih p r a z n i ­
k ih , v poletnih mesecih pa 
letne sejme. Tako je ta od­
bor doslej organiziral dva 
novoletna sejma in en letni 
sejem. Zadnji sejem so pr i ­
pravi l i v prostorih nove 

osnovne šole na Jesenicah 
i n vse kaže, da bodo tudi pri­
hodnje podobne' prireditve 
organizirane v šoli, kjer je 
možna boljša razporeditev 
sejemskih prostorov. Kakor v 
pre jšnj ih letih, je tudi letos 
vladalo -za novoletni sejem t 
vel iko zanimanje, saj so obi­
skovalci lahko kupi l i blago 
z 10 — 15 odstotnim. popu­
stom. Na letošnjem novolet­
nem sejmu je sodelovalo pet 
domačih trgovskih in gostin­
sk ih podjetij, tri podjetja iz­
ven naše občine (Modna ob­
lačila Ljubljana, Peko — Tr­
žič i n Kroj iz Škofje Loke), 
poleg teh pa še trije privat­
n ik i . 

r Sejem je b i l . odprt od 27. 
dO 31. decembra, .obiskalo pa 
ga je okrog 3500 do 4000 obi­
skovalcev dnevno. Sejemske 
prostore je obiskal tudi de­
dek Mraz i n obdaril otroke, 
k i so b i l i takrat na sejmu. 

Zanimivi so tudi podatki o 
prodaji blaga. Tako je po do­
sedanjih podatkih podjetje 
Modna oblačila iz Ljubljane 
na sejmu prodalo za 9 milijo­
nov dinarjev raznih izdelkov, 
podjetje Zarja z Jesenic za 20 
milijonov, Peko iz Tržiča za 
2,S00.0G0, Delikatesa Jesenice 
za 1,800.000, Kazina za 500.000, 
Rožca za 3 milijone itd. Vsa 
podjetja, ki so obiskovalcem 
sejma nudila blago po zniža­
ni ceni, pa so iztržila 50 miU-
jonov dinarjev. 

Ker je za sejemske prire­
ditve v naši občini vedno 
večje zanimanje, bi morda 
kazalo ustanoviti posebno 
ustanovo, k i se bo ukvarjala 
samo s pripravami sejemskih 
pr ir edi tev, tako 1 etn i h kot 
zimskih. V letošnjem letu na­
meravajo v poletnih mesecih, 
med šolskimi počitnicami or­
ganizirati poletni sejem. V ta 
namen bodo izkoristili tudi 
šolsko dvorišče in velik pro­
stor pred šolskim poslopjem. 
V sejemskih dneh bodo v 
okviru možnosti organizirali 
tudi kulturne in športne prw 
reditve, med drugim tudi re­
vijo na novem kopališču. Ta­
ko" bodo sejemske prireditve 
za obiskovalce še bolj pri-
vl a čne, š e ve č ji pa bo t ud i 
njihov* uspeh. 

Vod.: stanovanja, Rado 
M urnika en, rese, MC, CG, 
FD, SE, Iliada, novoletna 
jelka, proso, klet, oratorijj 
ramena, kvanta, iveri, Ave* 
rof, Inka, gnide, zet, vetercj 
Anina, "NN. norija, vat, -n-j 
inhalator, -e-, Ida, karte^ 
Ava, Savel, tanek, or, li, ovi-» 
tek, zakleti, recitator, Jalta* 
UŠ, arare, Slava, DTR, bra­
nik, ker, naivka, nalika, pa* 
sti, kreg, P U , SV, arkada, 
tal, opeka, tramvaj, TI, lo-* 
par, ral, Oregon, elita, Isa, 
rezina, 3Tarim. 
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a zau|anje kolekti-
Dlitev | CDS je to-
i dog(!3ek, k i se ga 
bom s i dolgo spomi-
radois jo in skrbjo.^ 

»isn eni J biroju je za-
kot" s ipodaktilograf 
SMO (EJ. Našemu 

1 je i jvedala, da je 
2 praz like letos pre-
ar dor ja pri starših, 
i sanMnju, kadar je 
le ugfrno. 
sklem letu se najbolj 
i zaključka šole i n 
t v naše podjetje. Ze­

hala zaključnih i z -
; pa j ih je opravila 
dobrim uspehom. Ta-
zpitih se je zaposlila 
njem delovnem me-
skrbjo čakala začetek 
ve zaposlitve. K l jub 
a je bila v tovarni 
sjeta,V imela v za-
rahov: jo tremo. K a -
prem |gala, naj pove 

Počasi !sem se priva-
kar s j moram pred-
ahvali ¡3 tovar iškemu 
n prij !jtnemu vzduš-
terem ^em se znašla. 
?m se i1 v razmeroma 

času ;iako privadila 
.bila < lelovno mesto, 
ijraje ||a vedno osta-

CI U f B A N C , zapo-
) T K R kot preizkuše-
ateriaia v hladni va-
. žičarni je novoletne 
t preživel v Bohinju. 
3a je bilo v hotelu 
< zelo lepo, prijetno 
lo tudi v ostalih ho-
so povsod imeli ples-
)o kar tri dni. In ce-
astrove. 
r ičakuje Franci v le-

Po številu kvalitet-
:iskav ugotavlja, da 
olj s i l i navzgor kva-
endar meni, da ne-
[ j udje v tovarni še 
te /vedo, kaj pomeni 
i .Tfcvaliitefine izdelke 

še bolj praznični so bili letošnji novoletni prazniki, ker je vso naravo pokrivala debela 
snežna odeja in nudila vsem svojim prijateljem dovolj možnosti za razvedrilo in šport 

Rešitev 
• 

nagradne 
križanke 



Običa jno je Meaaner m o l č e čakal , dokler mu n i od-
drdral svojega poročala in je šele potem spregovoril. Ka­
dar pa ga je ogovoril ob vstopu, je uporabljal za to vedno 
isti stavek. Tudi to pot je moral prenesti Sokoljak vljud­
nost svojega šefa, ki je vsebovala že tol ikokrat izraženi 
očitek i n je izražala vel iko nestrpnost. 

»Sedite, dragi! Ste zvedeli kaj uporabnega o svojem 
pr i ja te l ju?« 

V p r a š a n j e se je n a n a š a l o na edino nalogo, k i je Soko­
ljak doslej n i izvršil . Messner m u tega n i n iko l i oči ta l , 
a s svoj im pozdravom ga je sem pa tja opozori l na ne­
d o k o n č a n o delo. 

Sokoljak se je spustil na stol ob pisalni miz i . B i l a sta 
s i nasproti i n zdaj b i b i l moral naglo zdrdrat i skrbno 
pripravl jeno poroči lo . A tokrat mu beseda kar n i hotela 
2 jez ika . Skozi mis l i m u je zaplalo vse, kar je b i lo v zvezi 
S Tomažem, predvojnim prijateljem. D a sta s i b i la pr i ja ­
telja, seveda n i n ikomur povedal, a Messner, ta nes voh-
I jaški . je b i l nekje iz takni l , da sta bandih k i velja med 
l j u d m i za legendarnega junaka in njegov banführe r . 
predvojna kolega. 

»Ti , dragi pr i ja te l jček , n a j b r ž ščitiš svojega kolega,-« 
mi j e hotel reč i . »Ka jne , kako zelo č u d n o je to, da smo 
takrat v lanskem avgustu ub i l i na j s t a re j šega komunista 
iz doline i n ujel i ranjenega njegovega pa jdaša , o T o m a ž u 
pa, kot b i se b i l udr i v zemljo, n i bilo sledu, č e p r a v s i 
nas obvestil , da so skupaj. In zakaj nam nis i mogel 
n i k o l i poslej dat i točn ih podatkov, kje je, čep rav je b i l 
neprestano med l judmi , zdaj v tej. zdaj v oni vasi. Vemo. 
da spi v dol in i , da ima sestanke, zbira l judi , se oči tno g 
izpostavlja, sc nenadoma pojavlja celo v Imenjku in bi 
nam, b i i moral pasti v zanko že celo brez obveščeva lnega 
dela, če b i v tej preklet i dežel i veljalo katero izmed 
doslej p r e i z k u š e n i h p r a v i l o i zv r ševan ju policijske službe.< 
V nekaj h ip ih nemega prebl iska in navala mis l i se je 
zavedel, kako nevarno lahko postane zanj. če mu nc bo 
uspelo spraviti Tomaža v roke varnostni pol ic i j i . 

S p e t s e }e z a č e l p o u k 

S r e č a n j a 
»Nič koristnega ne vem o njem,-« j e dejal. »Ta teden 

sta se pojavi la spet -dva propagandna l i s t iča s podobno 
vsebino kot doslej. Pisana sta n a i s t i p i sa ln i stroj. N a 
p l an in i Pš ic so b i l i nek i ljudje. Zaupnik M r h n e je po 
d i m u ugotovil n j ihovo prisotnost. G r a n i č a r s k a patrulja, 
k i j o je odredi l T 6 (to je b i l g ran iča r sk i komandir od 
Sv. Kriš tofa , k i je b i l v neposredni zvezi s s lužbo S D 
i n j e b i l Sokol jaku na razpolago, kadar j e b i lo treba 
naglo ukrepati brez posvetovanja z Messnerjem), je ugo­
tovi la vse polno sledov, n a š l a nekaj koruzne moke i n 
fižola, tr i jame v v ležani s lami i n k u p pepela na ognj išču. 
V prihodnjem tednu bom dognal, a l i so b i l i naš i tri je: 
Tomaž . Ravne in Svi la r .« 

»Da, ugotovili boste, če so bili ,« je malomarno m r m r a l 
Messner. »Bolj pomembno b i bilo, d a do pomladi ugo­
tovite njihove glavne zveze. Vaša poroč i la zadnjega mese­
ca so skromna. K o t b i b i le vas i oč iščene . Pazite, v vsak i 
vasi je še najmanj ducat l j ud i , k i so nam tako nevarni , 
da j i h je za zagotovitev varnosti treba č impre j odstraniti. 
Zanesem se n a vas i n p r e p r i č a n sem. da boste do pomladi 
io delo opravi l i .« 

»Sokol jaku so se oči zasvetile. »Bom,« j e dejal i n s i 
m i s l i l : »Nič laž jega . V d o l i n i a r e t i r a š dvajset l j ud i i n 
p olov icj lahko dokaz eš s odelo v an j e z g ošarj i a l i vsaj 
sov ražno razpo ložen je do Nemcev. Z a take aretacije n i 
treba imet i posebnih poda tkov .« Messnerju pa j e dejal : 
» P r i p r a v i l sem prvo osebo za izvrš i tev vašega zadnjega 
navod i l a .« 

Zdaj je Messner pr i s luhni l . »Kdo j e? - je vp raša l . 
»Bo kos zahtevnemu delu, je dovolj zanes l j iva?« 

»Težko jo bomo omehča l i . A naredila nam bo, ka r 
bomo želel i , če j o krepko p r i v e ž e m o . Jc rka Bregar, dva j ­
set let, ze lo pr ikupne zunanjosti, pred vojno po l i t i čno 
neopredeljena, do decembra v Ljubl jan i , sedaj v Imenjku. 
Preteklost zadnjega po l leta n e z n a n a , « je raport iral . 

V i d e t i je bi lo, da sta p r i š l a na t ist i de l poroči la , k i j e 
Messnerja najbolj zanimal. ^ K a k š n o obliko pridobivanja 
p r e d l a g a t e ? « 

»Dogovor . V prodajalni , kjer dela, ima n a j b r ž kaj na 
vesti . V t abor i šče poš i l j a zelo ve l iko cigaret, verjetno 
goljufa p r i kartah. M o r d a bo to zadostovalo. Ce ne, jo na 
tej osnovi l ahko [pridobite v Wigaunu. Vsekakor mora 
p r i t i p r i t i sn i t i nanjo nekdo i z va šega urada. Najbolje b i 
op rav i l i v i , gospod Messner. Dekle j e v r h vsega zelo spo­
gledl j ivo.« 

» K a j fite hotel i r e č i s t em zadnjim, gospod Sokol jak?« 
»MLsiiflij da b i jpoBtavsa mask i l ahko bolj vp l iva l 

nanjo. Nič drugega. I n a l i b i ne b i l i v i kakor n a l a š č . . .«< 

Ko kupujemo 
darila za otroke 

Če obdaruje otroka 
en sam rodite!} in ce se to ne­
kajkrat ponovi, jc kaj verjet­
no, da bo otrok iz tega napra­
vil določene zaključke. Morda 
se mu bo zazdelo, da ga ima 
tisti} ki ga pogosteje nagradi, 
bolj rad, ali pa bo v njegovi 
duševnosti zrasla avtoriteta t 

prinašale a darov daleč čez av­
toriteto tistega, ki ga manj ob­
sipa z darovi in nagradami. 
Da tako stanje pogodi špeku-
lativne težnjet se lahko kaj hi­
tro p re p riČa m o, saj v cm o; da 
zna že Šthiletnik igrati za vsa­
kega roditelja drugače. V^e, ka­
ko se jc mogoče temu ali dru­
gemu prikupiti in kaj mu go­
di. Vemo, da zna pet ali Šest-
Ictnik izkoriščati nase slabosti, 
da hitro ugotovi, kdaj smo 
take a l i drugačne v o Ij e h i da 
nam zna izvabiti popuščanje, 
pa tudi denar za kino, žvečil­
no gumo ali hokejsko tekmo. 

Zelo slabo je, če reditelja 
med seboj tekmujeta, kdo bo 
pogosteje in boga te je nagradil 
otroka. To se cesto dogaja v 
družinah, kjer manjka osnovne 
harmonije. Otrok naj bi bil 
•vselej prepričanj da sta oba ro­
ditelja enako skrbna in enako 
dobra in naj prejme vsako da­
rilo ali nagrado kot da rilo 
obeh. Če se kdaj pa kdaj od­
ločimo, naj prejme nas otrok 
darilo izrecno od očeta ali iz­
recno od mamice, naj bo ta 
naša odločitev premišljena in 
naj nam bo vnaprej znano, 
kakšne bodo njene vzgojne po­
sledice. 

Nekateri mislijo, da je tre­
ba za darove mnogo denarja. 
Pa ni vedno tako. Če upo­
števamo obdarovanje in nagra­

jevanje kot enega stalnih ele-
mento-v vzgoje in ce vemo, kaj 
hočemo s svojimi darili dose­
či, potem darov ne bomo na­
kupovali stihijsko, ne glede na 
to, koliko stanejo. Dobri star­
ši poznajo svojega otroka do 
potankosti in jim ni prikrita 
nobena njegova želja in nobe­
no njegovo skrito nagnjenje. 
Zato dobro vedo, česa si želi in 
česa je potreben. Ko razmiŠ-

jajo, aH naj kupijo tisto, kar bi 
imel otrok rad, vedno upo­
števajo, ali morda ne predstav­
lja nakup prevelikega izdatka, 
ali ni morda željeni predmet 
predragocen in prehitro po­
kvarljiv, ali ne bo zbujal pri 
vrstnikih prehude zavisti in ali 
bo pomenil v otrokovih rokah 
skozi vse poznejše življenje 
košček svetlega spomina. 

Dalje prihodnjič 

O P O Z O R I L O 
Oddelek za notranje zadeve ObLO Jese­

nice opozarja lastnike motornih vozil, da je 
registracija vozil za zamudnike samo še do 
15. januarja 1963. Po tem roku bo oddelek 
črtal iz registra motornih vozil in jim od­
vzel prometna dovoljenja ter registrske ta­
blice vse, ki svojih vozil ne bodo registri­
rali. 

Po 15. I. 1963 bodo motorna vozila lahko 
registrirali le, če bodo nabavili nove regi­
strske tablice. 

Iz pisarne oddelka 
za notranje zadeve 

Planinska založba je izdala 
živo pisano in bogato knjigo 
Cirila P račka » M ed g o rs kitni 
reševalci«. Brez dvoma je to 
lep prispevek k praznovanju 
petdesetletnice GRS, ki je bila 
ustanovljena leta 1912. Tako 

so dobili ljubitel;i planin po­
leg slik ovne ga a l bit m a »Sz e. 
med vrhovi« Jakca Čopa knji­
ge v kateri avtor, eden izmea 
najstarejših in ?iajbolj požrtvo­
valnih gorskih reševalcev, go­
vori o tihih herojih, ki mora­
jo v n e v a mik in odgo v orni h 
reševalnih akcijah pogosto po­
zabiti in zatajiti strah, lakoti 
in utrujenost. 

Naš železarski kolektiv u 
lahko šteje v čast, da sta av­
torja obeh omenjenih knjig čla­
na našega kolektiva, še mnogo 
bolj pa morajo biti na t: dve 
pomembni pridobitvi ponosni 
številni ljubitelji in obiskoval­
ci planinskega sveta z Jesenic 
in okolice. 

Prepričani smo, da bo kot 
po bogati Čopovi knjigi, tudi 
po knjigi Cirila PraČka rad 
segel vsak gornik, ki hoče ne­
nehno doživljati gore in se še 
vračati v planinski svet po n )-
va in bogata doživetja. 3ko-
ra j ni potrebn o h v a liti ni t: 
knjige »Svet med vrhovi« niti 
knjige »Med gorskimi reševal­
ci«. Avtorja, ki sta vse živ­
ljenje posvetila goram, sta na)-
večje jamstvo, da sta hotela 
približati lepoto planinskega 
sveta ter težko in odgovorno 
delo gorskih reševalcev cim 
širšemu krogu ljubiteljev in 
obiskovalcev gora. 

Nova pridobitev na slovenj 
ski planinski knjižni polici je 
priznanje tihim, skromnim iti 
požrtvovalnim gorskim reŠe~ 
valcem, ki poleti in pozimU 
podnevi in ponoči pomagdm 
vsakomur, ki je v go,mah po? 
moči potreben. 

Peter Skalar 6 

Ciril Praček: Med 
gorskimi reševalci 



Zanimiv koncert 
Pretekli leden smo b i l i v 

dvorani gledališča »Tone C u -
far« p r i ča zanimivemu i n 

kclonekle i ud i kvali tetnemu 
fltonc er t u čl a nov brit anskega 
d ruš tva prijateljev smučanja 
i n glasbe. Člani tega druš tva 
'po p okli cn i i n a m a t erski 
[glasb eniki, k i so letosn j o 
zimo žc drugič prišli na po­
č i tn ice i n smučan je v Podko­
ren i n pr i tem prinesli s se­
boj instrumente ter notno 
'gradivo, da so poleg smuča­
nja tudi sebi v zabavo lahko 
fnuzicirali. Odzvali so se va­
bi lu glasbene komisije p r i 
svetu Svobod ter pr i redi l i 
koncert, k i je pr ivabi l pre­
cejšnje število obiskovalcev, 
f Na koncertu so nastopili 
britanski gostje kot člani or­
kestra, zbora, komornih an-
isamblov i n solisti. Izmed na-
pstopajočih so b i l i posebno 
•vidni oboistka Susan Lead-

rfrter, k i je odigrala V i v a l -
ijev koncert za oboo i n go-

orkester, čel is tka Nao-
ina Butterworth i n honnaet 
p r a n k Hawkins. Zanimivo je 
b i lo tudi poslušat i trio treh 

Persona lne vest i 
Personalne vesli za čas od 

16. dO 31. decembra 1962: 
16 sprejetih delavcev in 9 

obračunanih delavcev. 

Upokojeni so bili naslednji 
dolgoletni sodelavci: 

Jože A r h , roj. 1909, nadzor­
na služba — v ŽJ 4 leta; Ru­
dolf Bu l i , 1909. cevarna - v 
Ž J 17 let; Franc Kl ina* , 1911, 
visoke peči — v ŽJ 25 let i n 
pol ; Matevž Vidic , 1907, ja­
vornik I — v Ž J 35 let. 

Vsem upokojenim sodelav­
cem želimo, da bi dolgo už i ­
val i zasluženi pokoj! 

Kaj bomo gledali v kinu? 
Kino »Radio« 

i 12. do 14. januarja ameriški 
barvni C S f i lm Z A K O N S K I 
V R T I L J A K . Predstave ob 17. 
i n 19. uri , v nedeljo tudi ob 
15. ur i . 

15. do 16. januarja amer i šk i 
V V f i lm PRESENEČENJE 
P R E T E K L E G A P O L E T J A , ob 
17. i n 19. ur i . 

17. do 18. januarja amer išk i 
f i lm G O L O M E S T O , ob 17. 
in 19. uri . 

19. januarja francoski V V 
fi lm N E P O K O P A V A SE OB 
N E D E L J A H , ob 17. i n 19. uri . 

Kino »Plavž« 
12. do 13. januarja amer išk i 

barvni CS fi lm N A M U H I . 
Predstave ob 18. in 20. uri , v 
nedeljo tudi ob 16. ur i . 

14. do 15. januarja ameriški 
barvni CS fi lm Z A K O N S K I 
V R T I L J A K , ob 18. in 20. uri . 

17. do 18. januarja ameriški 
V V film PRESENEČENJE 
P R E T E K L E G A POLETJA, , ob 
18. in 20. uri . 

19. januarja ameriški f i lm 
M R T V O M E S T O , ob 18. in 
20. ur i . 

S O B O T A - 12. 1. ob 19.30 
u r i : J . Machen »HAJDUK 
J A N O Š I K <•< 
| N E D E L J A - 13.1. ob 14.30 
u r i : J . Machen »HAJDUK 
JJANOŠIK. Zveze z v l ak i 

^ugodne. 

Kino Žirovnica 
12. januarja amer i šk i barv­

ni f i lm RIO B R A V O . 
13. januarja amer i šk i f i lm 

N J E N A E D I N A L J U B E Z E N . 
16. januarja amer i šk i barv­

n i CS fi lm Z A K O N S K I V R ­
T I L J A K . 

19. januarja amer išk i W 
f i lm PRESENEČENJE P R E ­
T E K L E G A P O L E T J A . 

Kino Dovje 
.12. januarja ameriški f i lm 

N J E N A E D I N A L J U B E Z E N . 
13. januarja nemšk i f i lm 

SOVRAŠTVO B R E Z M I L O ­
STI. 

17. januarja amer i šk i barv­
ni CS fi lm Z A K O N S K I V R ­
T I L J A K . 

19. januarja amer išk i barv­
ni CS f i lm N A M U H I . 

K i n o Koroška Bela 
12. januarja amer išk i film 

PRESENEČENJE P R E T E K ­
L E G A P O L E T J A . 

13. januarja ameriški barv­
n i CS f i lm RIO B R A V O . 

14. januarja ameriški f i lm 
N J E N A E D I N A L J U B E Z E N . 

19. januarja jugoslovanski 
f i lm Z G O D N J A J E S E N . 

K i n o Kranjska gora 
12. januarja i tal i j . barvni 

f i lm SENSO. 
13. januarja amer i šk i f i lm 

PRESENEČENJE P R E T E K ­
L E G A P O L E T J A . 

15. do 16. januarja japonski 
f i lm L J U D J E TOR~PEDA. 

19. januarja i tal i j . -španski 
f i lm P R E I S K O V A L N I SOD­
N I K . 

Preklici izkaznic za vstop 
v Železarno Jesenice 
Preklicujemo veljavnost iz­

kaznic za vstop v Železarno 
Jesenice, Ivi so bile izdane 
na naslednja imena: Andrej 
Perkon — javornik I; Jože 
Rozman — žična valjarna; 
Vinko Salopek — martinarna; 
Mirko Galič — martinarna; 
Matija Rupnik — kamnolom, 
plavž; Fran jo Antunovič — 
O T O P in Pavel Vidergar -
elektropeč. 

Rešitvi malih križank 
Križanka št. 1: 
Vod.: 1. statva, 7. valjar, 

8. ona, 9. iz, 10. ja. 11. oje, 
-a-, 12. Klan, 13. trier, 15. 
etan, 16. sitar, 18. Mici, -a-, 
19. Ida, 20. t(elovadno) d(ru-
štvo), 21. tu, 22. zoo, 23. Ru-
bens, 25. amulet. 

Križanka št. 2: 
Vod.: 1. promet, 7. obra­

zek, -d-, 9. krona, 10. Ra, 12. 
Špik, 13. Asta, 15. st, 16. ska­
la, -e-, 18. terarij, 20. tatica. 

>• Navp.: 19. I(van) C(ankar). 

Kam nagrade? 
V sredo je bilo v prostorih uredniš tva žrebanje 

nagrajencev nagradne skandinavske kr ižanke, k i je 
bi la objavljena v novoletni številki »Železarja«. — 
Žrebna komisija, k i so jo sestavljali člani našega 
kolektiva Rozka Razingcr, Pr imož Peterman, Aco 
Petrovič in Vasi l i j Stana, je morala izvleči 42 reš i ­
tev, da je ubbila 12 pravilnih reši tev. Skupaj smo 
prejeli 545 reši tev. Nagrade prejmejo: 

1. nagrado 3000 dinarjev - Mari ja POGAČAH, 
fakturni oddelek, 

2. nagrado 2000 din - Metka KOVAČ, I B M odd. 
Deset nagrad po 1000 d in prejmejo: Drago K O S 

- javornik II, Irma SČERBIČ — likvidatura, Mi lan 
H R A S T - UOS, Sabina M E D J A - I B M oddelek. 
Peter G R U B A R - žebljaraa, Jože H R I B A R - elek­
trogospodarstvo, Janez RABIČ, upokojenec - Can­
karjeva 5, Koroška Bela, Jelena ŽAGAR - oddelek 
za obračun osebnih dohodkov, Sonja PRE-VC — 
plansko-ckonomski oddelek in Milena KAVČIČ -
knjigovodstvo' konstrukcijske delavnice. 

Kot smo že omenili, je bilo treba izvleci 42 p r i ­
spelih k r ižank za 12 nagrad. Reševalci so največ 
grešili pr i romunskem mestu Anina, ki so ga spre­
menili v Acina, ker so navpično zapisali ilovica 
namesto ilovina. — Ponovno opozarjamo reševalce, 
naj reši tve pišejo čitljivo in z vel ikimi tiskanimi 
črkami. Vsem reševalcem se zahvaljujemo za sode­
lovanje, nagrajencem pa čes t i tamo in j ih vabimo, 
da osebno dvignejo nagrade od ponedeljka naprej 
v blagajni Železarne Jesenice. 

— Žcnka, končno sem po­
stal šofer 

BREZ BESED 

Navp.: 1. domača žival, 2} 
izdelek nase železarne, 3. C K ^ 
žagan kos debla, Mod, 4. za^ 
cetnici obratovodje jeklovIeT 
ka : 5. manj znana Verdijeva 
opera. 6. slap v Logarski da* 
l in i . 7. ptica pevka, 11. 
spodarska enota v mcUJur i 
giji, 13. vrsta juhe, 15. drža* 
va v Z D A , 13. znani i g r a l e « 
član ljubljanske Drame. 1*H 
mlada država v severni A f ­
r i k i , 20. kszalni zaimek. 22} 
ruša, trata, 21. medmet. } 

I K O ! 

7 

ŠPORT IN 
) KULTURA 

UGANKARSKI 
KOTIČEK 

K r i ž a n k a 
Vod.: 1. pes, s t ražar p r i 

vhodu v podzemlje v grški 
mitologiji, 7. Tomosov mo­
ped. 8. slonov čekan, 9. ozna­
ka za neznanca, 10. izcedek, 

11. začetnice že lezn ičanskegi 
atletskega kluba, 12. pramemj 
predeno, 14, italijanska f i l i r M 
ska igralka (Giovanna - ioi 
netdčno), 15. del i telesa, 1$J 
morska žival, 18. ime znanej 
filmske Igralke, 19. ž e n a m 
pevski glas, 2 i . avtomobilska! 
oznaka za Karlovac, 22. t e e 
lovadni pojem, 23. delaveqj 
k i se izredno odlikuje p*f* 
delu, 25. izdelovalec cajn. ji 

Z A H V A L A 
Sindikalnemu odboru me­

hanične delavnice ee najlep­
še, zahvaljujem za denarno 
pomoč v času bolezni, k i m i 
je bila zelo dobrodošla ter 
želim vsemu kolektivu v no­
vem letu 1963 še mnogo de­
lovnih uspehov. 

Kare l Zvezda 

Z A H V A L A 
( Sindikalnemu odboru meha­

nične delavnice se najlepše za­
hvaljujem za prejeta darila ob 
mojem odhodu v pokoj. Z a ­
hvaljujem se obratovodstvu, 
mojstrom in sodelavcem za 
vse zelje in voščila ter jim že­
lim še veliko delovnih uspe­
hov. 

Janez Kosmač 
ZAHVALA 

Sindikalnemu odboru mar-
tinarne se naj lepše zahvalju­
jem za denarno pomoč, k i sem 
jo dobil v času bolezni. 

Franc Vi lman, 
martinarna 

Z A H V A L A 
Sindikalnemu odboru kon­

strukcijske delavnice — n.on-
taža se naj-topleje zahvalju­
jem za denarno pomoč v 
čas u bolezn i , k i m i je bila 
zelo dobrodošla. 

Franc Valen t i nčič 

kaj je novega 

v gledališču? 

flavt in mešani zbor, k i je 
zapel nekaj madrigalov. 

Koncert je dobro uspel, 
vendar je motila za taksne 
pri l ike neobičajna obleka 
nastopajočih, k i so bi l i oble­
čeni za smučan je in ne kon-

ccrt. Poleg tega je mol i l tudi 
napovedovalec oziroma kon-
feransje, k i svoje naloge n i 
najbolje opravil, ker je vzel 
vse skupaj, morda z gosti 
vred, nekoliko preveč po 
domače. 



13. zasedanje CDS 
(Nadaljevanje s 3. strani) 
% komisija za sklepanje in 

prenehanje delovnega raz­
merja in 

4 disciplinska komisija. 
Vse te komisije, razen ko­

misije za družbeni standard, 
so obstajale že do sedaj. Spre­
memba je v tem, da je na­
loge komisije za š t ipendi je 
prevzela komisija za kadre i n 

ZAHVALA 
Ob nenadni izgubi moje 

žene in mamice 

IVANKE KLEMENČlC 

se najiskreneje zahvaljujemo 
dr. Brandstetterju za zdrav­
ljenje. 

Prav lepo se zahvaljujemo 
družini Vidic za vsestransko 
pomoč. Vsa hvala tovarišici 
Beti , sodelavcem iz obrata 
toplotna energija in za števil­
no udeležbo na njeni zadnji 
poti. 

Iskrena hvala učencem 3. a 
razreda s Koroške Bele i n 
tovar iš ieama Kopr ivov i in 
Smolejevi za venec ter ude­
ležbo pri pogrebu, kakor 
vsem ostalim za darovano 
cvetje, vence in sočustvo­
vanje. 

Žalujoči: mož Franc, 
hčerka Mira in sorod­
stvo 

je to sedaj ena komisija, na­
loge komisije za nagrade, ra­
cionalizacijo i n novaforetvo 
pa so podeljene na komisijo 
za nagrajevanje i n komisijo 
za organizacijo dela i n sto­
rilnost s tem, da strokovna 
komisija za ocenjevanje no-
vatorskih in racionalizator-
skih predlogov ostane še na­
prej. Nova je, kot smo že 
omenili, komisija za d ružbe­
ni standard, katere osnovna 
naloga je skrb za delovnega 
človeka in obsega naslednja 
področja: 

— stanovanjsko problemati­
ko, 

— izkoriščanje dopustov in 
izletov,-

— rekreacijo, 
— regrese, 
— dotacije ter razne druge 

dajatve druš tvom in organiza­
cijam. 

Naloge komisij, k i so v 
predlogu zelo obširno in po­
drobno določene, je CDS do­
polnil s pripombami i n pred­
logi, iznešenimi tako na se­
stanku vseh komisij kot v 

ZAHVALA 

Ob nenadni in težki izgubi 
našega dragega moža, očeta, 
starega očeta, brata 

VIKTORJA VISTRA 

se toplo zahvaljujemo vsem 
prijateljem i n znancem, k i 
so nam ob tej težki u r i stali 
ob strani; darovalcem vencev, 
pevcem, godbi, predstavniku 
Z B in predstavniku izseljen­
cev za ganljive besede ob 
odprtem grobu. 

Zahvaljujemo se Gostinski 
eno>ti Železar, SO cevarne, 
kolektivu plansko-ekonomske-
ga oddelka, O T K , Dimnikar­
skemu podjetju Jesenice i n 
vsem voznikom avtomobilov. 

Iskrena hvala tudi Zor i 
Zorko in Johani Oman za ne­
sebično pomoč ter vsem, k i 
so nam izrekli sožalje in so­
čustvovali z nami ter ga 
spremili na njegovi zadnji 
poti. 

Žalujoči: žena Doroteja, 
hči Anica, sinovi Mi­
lan, Viki, Andrej in 
Simon ter ostalo sorod­
stvo 

razpravi na CDS. Poleg tega 
je C D S zadolžil komisije, da 
na podlagi teh nalog vsaka 
za sebe izdela za kra jšo do­
bo še operativni načr t izpol­
njevanja nalog. Končno, re­
organizacijo je treba izvesti z 
novo mandatno dobo. 

Da bi bi lo delo komisij bolj 
povezano z delom U O in da 
bodo komisije bolj seznanjene 
s stal išči U O , je CDS zadol­
žil UO, da že sedaj zadolži 
svoje č lane za delo v posa­
meznih komisijah. 

Na tem zadnjem zasedanju 
v lanskem letu je C D S sprejel 
in potrdil količinski del d ruž ­
benega načrta za leto 1963 ter 
zadolžil vse službe, da izne-
šene pripombe upoštevajo pri 
nadaljnji obdelavi načr ta . 

Razen teh dveh važnih 
vprašan j je C D S na tem za­
sedanju še skleni l : 

— na prihodnjem zasedanju 
je treba predložiti problema­
tiko štipendistov, 

— prodajnemu oddelku je 
odobren povprečni rabat v 
višini 5 % za tiste izdelke, k i 
ne gredo v prodajo, 

— iz sredstev Komunalne 
banke na Jesenicah je treba 
najeti eno in polletni kredit 
65 milijonov za dograditev 
internata ŽIC in 

— na I B M oddelku odpreti 
novo delovno mesto: vodja 
strojnega oddelka — ena ose­
ba, s kvalifikacijo U-4 ter 
obračunsko postavko 250 din/h 
bruto. 

Z A H V A L A 
Sin dikalnemu odboru nad-

zorne službe in Izvršnemu 
odboru sindikalne organizaci­
je Železarne Jesenice se 
pr i s rčno zahvaljujem za pre­
jeto denarno pomoč, k i mi je 
bila ob smrti s ta ršev i n tasta 
zelo dobrodošla. 

Jurij Fenz, 
nadzorna s lužba 

Z A H V A L A 
Sindikalnemu odboru pro­

metnega oddelka se naj lepše 
zahvaljujem za denarno pod­
poro, k i mi je bila zelo do­
brodošla/ 

Jakob Langus, 
prometni oddelek 

Jubilanti - 50-letniki 
V januarju so in bodo praznovali svoj 50. rojstni 

dan naslednji naši sodelavci: BOGOMIR KNIFIC, 
žebljarna, 1. januarja; GAŠPER ŠOLAR, samotar* 
na, 3. januarja; ANTON AVSENEK, javornik I, 5. 
januarja; ANTON MARKELJ, promet, 6. januarja; 
MATIJA MESTEK, siva livarna, 7. januarja; A N ­
TON REZEK, elektropeč, 8. januarja; FRANC T E -
PINA, gospodarsko-računski sektor, 10. januarja; 
VIKTOR POGAČNIK, javornik III, 10. januarja; 
JOŽE BULOVEC, javornik II, 11. januarja; FRANC 
MRAK, hladna valjarna, 11. januarja; IVAN MAL, 
martinarna, 11. januarja; ANTON SLIVNIK, nad­
zorna služba, 18. januarja; ANTON NOC, iavor-
nik III, 19. januarja; FRANC GORJANC, elektro­
ne?, 22. januarja; JANEZ MAVRIC, valjarna 2400, 
26. januarja; FRANC PAVLIN, javornik III, 29. ja­
nuarja; ALOJZ CELESNIK, gospodarsko-računski 
sektor, 30. januarja. 

Ob življenjskem jubileju jim v imenu celotnega 
kolektiva iskreno čestitamo! 

železarski 

I T A L I J A - V Italij i vlaga­
jo velika investicijska sred­
stva v izgradnjo železarske 
industrije. Predvidevajo, da 
bodo v letu 1965 povečali let­
no proizvodnjo surovega je­
kla od 9 milijonov ton v letu 
1962 na 16 milijonov ton i n 
grodlja od 3 milijone ton na 
8,5 milijona ton. 

K A N A D A - Ta država na­
merava v nekaj letih podvo-
j M i izkop železne rude, če­
prav so jo že v letu 1961 na­
kopali 16,7 mil i jona ton. K e r 
je ruda zelo kvalitetna, jo 
največ izvažajo v Z D A , nato 
v Ve l iko Britanijo, na Ja­
ponsko, v Zahodno Nemčijo 
in Holandijo. 

L I B I J A - V l ibi jski pro­
vinci Fezzan, za katero je 
že dalj časa znano, da pose­
duje zna tne rezerv e železn e 
rude, bodo v kratkem pr iče­
l i z obsežnimi raziskovalni­
mi deli, ' katerih namen, je 
udotoviti možnosti za gospo-
dai*sko izkoriščanje teh na­
hajališč. Zadeva je postala v 
zadnjem času gospodarsko 
zanimiva" predvsem zato, ker 
so v bližini bogata nahajali­

šča nafte, k i bodo omogočila 
ceneno uporabo zemeljskega 
pl ina kot goriva. 

V E L I K A B R I T A N I J A - V 
j užnem Walesu je začela 
obratovati nova, moderna 
železarna z dvema p lavžema 
zmogljivosti 2000 ton grodlja 
dnevno vsak, tremi 100-tonr 
sk imi konvertorji za žilavlje-
nje s k is ikom po L D postop­
k u i n val jamo debele ploče­
vine ter trakov. 

ŠVEDSKA - V prvem pol ­
letju letos so tria Švedskem 
izdelali skupno 1,92 mil i jona 
ton jekla, kar je za 4,7 odst. 
več kot v isitem obdobju le­
ta 1961. 

ŽELEZAR - Glasilo de­
lovnega kolektiva Žele­
zarne Jesenice — Ureja 
redakcijski odbor — Glav­
ni in odgovorni urednik 
Remigij Noč — Rokopisov 
in fotografij ne v račamo 
— Naslov: Uredniš tvo Že-
1 ezar j a, Ž el ezarna J ese-
niee, int. telefon št. 394 — 
Tisk C P »Gorenjski t isk« 

Stalno naraščan je porabe surove nafte, k i je 
bi lo še do pred nekaj leti izredno sunkovito, se 
|e. v zadnjih 2 let ih zelo ustalilo,- tako da se je 
goraba. v "Ietiti 1960 - 1961 in 1961 - 1962 enako-
jgjgSiO dvigni la za pribl ižno 6%. Vzrok i za to 
ustalitev na raščan ja porabe so predvsem v tem, 
da je preusmeritev uporabe premoga na nafto 
ifeirorna na njene derivate tako v industrij i k a ­
kor tudi v gaspodmjstvu v glavnem zaključe­
na. Posebno velja to za Z D A , medtem ko v Ev­
ropi to obdobje še n i popolnoma zaključeno, 
vendar se tudi pr ibl ižuje koncu, ker se je nara­
ščanje porabe nafte tudi že precej ustalilo. 

,* V letu 1962 so bi le znane zaloge nafte na 
zemlj i v višini 42 mi l i ja rd ton, medtem ko je 
b i la predvidena poraba 1,19 milijarde ton. Iz 
razpredelnice so razvidne znane zaloge nafte na 
;pofcameznili področj in^"tru^ jalrdah ton. 

Z D A 5,5 
Južna Amer ika 3.5 
Daljni vzhod 1,5 
Af r ika in Zahodna Evropa 1,6 
Srednji vzhod 2*5,3 
SZ i n Vzhodna Evropa 4,6 

skupaj 42,0 

Pomen nafte kot energijske rezerve našega 
planeta n i samo v znanih zalogah, temveč tudi 
njena poraba v bližnji i n daljni bodočnosti . Pred­
videvajo, da bo letna poraba nafte do leta 1975 
narašča la vsako leto v svetovnem merilu, brez 
vzhodnoevropskih držav, za 7 %. Iz tega sledi, 
da bo v letu 1975 letna poraba nafte okoli 2 mi ­
l i jardi ton, brez vzhodne Evrope, kar je prak­
t ično dvojna poraba leta 1961. Za kritje te po­
rabe bo treba nač rpa t i i z naftnih vrelcev od 
leta 1960 db leta 1975 skupno 22 mil i jard ton 

nafte, tako da bi pr i sedaj znanih zalogah osta­
lo v tem letu še 20 mil i jard kot rezerva. 

Vendar je ta številka po mnenju strokov­
njakov znatno prenizka, kajti po vsej verjetno­
sti so v notranjosti zemlje še vel ika nahaja l išča 
tega dragocenega goriva, k i še niso odkrita. 
Predvsem domnevajo, da so še bogate, neodkrite 
rezerve nafte v Venezueli, ob Perzijskem za l i ­
vu, v Sahari in v L i b i j i . Po sedanjih cenitvah 
bodo v letu 1975 kljub povečani porabi znane 
rezerve okoli 40 mil i jard ton, torej prav toliko 
kot' danes. Razen tega predvidevajo strokovnja­
k i , da bodo do takrat tudi znatno izboljšana 
tehnika izkoriščanja nahajal išč, tako da bodo 
iz znanih rezerv lahko dobili več nafte kot da­
nes, ko lahko izkoristijo samo 25 — 30% nafte 
iz navrtanih nahajal išč. 

Iz tega sledi, da bo nafta tudi v bodoče imela 
važno vlogo kot v i r energije za potrebe člove­
štva. Poleg nafte pa se,vsak .dan bolj uveljavlja 
tudi njen spremljevalec - zemeljski p l in , k i ga 
vedno bolj izkoriščajo kot izvrstno gorivo za in ­
dustrijo i n ostale potrošnike, 

K . 

ZAHVALA 

Ob smrti dragega moža, 
očeta in starega očeta 

PAVLA VILM ANA 
se naj lepše zahvaljujemo so­
sedom, prijateljem i n znan­
cem za izrečeno sožalje i n 
darovane vence, pevcem i n 
vsem, k i so ga spremili na 
njegovi zadnji poti. 

Posebno zahvalo smo dolž­
n i zdravnikom i n s t režnemu 
osebju zdravilišča Golnik in 
bolnišnice na Jesenicah, k i 
so mu lajšali trpljenje, ko­
lektivni l ivarn in d ruš tvu upo­
kojencev ter tov. Radiju in 
Kni f i cu za poslovilne besede. 

Vsem iskrena hvala! 
Žalujoči: žena Rozalija, 
hčerke Rozka, Olga in 
Marica z družinami ter 
ostalo sorodstvo 

GLOBUS 

Nafta kot ener-
gijska rezerva 

tehnični feljton 


