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Po enem letu delavskega samoupravljanja v EE 

Upravi j a vci so dobro 
zaupane naloge 

Lani je CDS železarne sklenil, da bo podjetje raz­
deljeno na 31 samostojnih ekonomskih enot, na katere 
je centralni upravni organ prenesel del svojih pristoj­
nosti. Vloga proizvajalcev je tako postala neposredno 
odločujoča. Prehod na samostojne ekonomske enote 
smo izvedli tik pred časom večjih zastojev v prodaji, 
povečanju cen nekaterim surovinam in povečanju pro­
izvodnih stroškov zaradi splošnih gospodarskih razmer. 
Tako so se novoustanovljeni delavski sveti, upravni od­
bori in zbori ekonomskih enot morali takoj spoprijeti 
s precejšnjimi gospodarskimi težavami in z začetnimi 
težavami. 

Medtem ko so začeli delav­
ski sveti sorazmerno hitro in 
dobro delovati, ne moremo 
tega trditi za zbore ekonom­
skih enot, k i razen nekaj 
izjem še po enem letu niso 
odigrali zaupane vloge. Lah­
ko trdim, da se precej skl i ­
canih zborov ekonomskih 
•enot konča s nesklepčnostjo 
oziroma samo s seznanjanjem 
maloštevilnih navzočih članov 
s predlaganim dnevnim re­
dom, odloča pa o tem na po­
novni seji in ponovno pri­
stojni delavski svet. To je 
ena skrajnost, k i jo povzro­
ča brezbrižnost prizadetih za 
obratne probleme, druga, k i 
je posledica prve, pa se iz­
raža v primerih, da samo­
stojnost obravnavamo eno­
stransko kot sredstvo, ki za­
gotavlja nepogojene ustrezne 
osebne dohodke v vsakem 
primeru. Ne • moremo priča­
kovati cd upravljavcev, da 
bodo preko noči spoznali te­
melje gospodarstva in bi tako 
lahko v vseh primerih res 
dobro sodelovali, lahko pa za­
htevamo od njih, da bodo 
smatrali vsaj soglasnost k 
letnemu proizvodnemu načrtu 
za osnovno obvezo in ne samo 
dejanje brez odgovornosti. 

Zbori ekonomskih enot bodo 
morali brez dvoma prehoditi 
še potrebno razvojno jpot. 
Čas, k i je za to potreben, pa 
lahko skrajšamo s stalnim 
posredovanjem najvažnejših 
prvin gospodarjenja na sejah 
delavskih svetov in zborov 
ekonomskih enot, tudi če 
sedaj v začetni dobi niso 
vedno sklepčni. Kadar seja 
zbora ekonomske enote n i 
sklepčna, mora DS E E po­
novno razpravljati in odloča­
t i o vsebini predloženega 
dnevnega reda. "Večkrat so 
zadeve, k i naj bi j ih zbor 
Z E E obravnaval, nujne. Toda 
rešitev se zaradi nesklepčno­
sti zavleče. Zato bi bilo mor­

da bolje, da bi statut teh or­
ganov dopolnili tako, da bi 
sklep, k i ga je sprejel delav­
ski svet, v primeru nesklep­
čnosti seje ZEE, na kateri bi 
moral biti potrjen, veljal 
brez ponovnega razpravljanja. 

Pri pojmovanju samostoj­
nosti naletimo na razne po­
jave. Nekateri si to razlagajo 
tako, da lahko sami krojijo 
izvajanje in obseg svojih de­
lovnih zadolžitev, delovodji 
pa v milejših in ostrejših ob­
likah odrekajo pristojnost 
dajanja delovnih nalog ozi­
roma odklanjajo izvajanje. 
Gospodarjenje in proces pro­
izvodnje imata dognane za­
konitosti, k i so razdeljene po 
delovnih mestih kot zadol­
žitve. Samo, če vsakdo opra­
vi kvalitetno in v celoti svoj 

delež v procesu, lahko priča­
kujemo dobre rezultate. De­
mokracija v ožjem smislu 
proizvodnega procesa je za­
radi tega izražena le v med­
sebojnih človečanskih odno­
sih, enakih možnostih napre­
dovanja, javnih kritikah sla­
bega poslovanja in podobno, 
ne more pa pcstati orodje za 
pomanjkljivosti v tehniki pro­
izvodnega procesa, ali za uve­
ljavljanje osebnih 
(Nadaljevanje na 

teženj. 
4. strani) 

Neopravičeni izostanki z 
dela zelo motijo proizvodni 
proces, ker kvarno vplivajo 
na potek dela, povzročajo iz­
pade v proizvodnji in s tem 
materialno izgubo, zmanjšu­
jejo sredstva kolektiva in 
družbe ter dodatno obreme­
njujejo vestne delavce, k i 
morajo opraviti neopravljeno 
delo. Zaradi tega neopraviče­
ni izostanki niso samo disci­
plinski prekršek, ampak tudi 
povzročajo materialno škodo 
in neodgovorno preobreme-
njujejo vestne delavce. 

Iz naslednjih podatkov lah­
ko ugotovimo obsežnost izo­
stankov. Število primerov in 
dni: 

leta 1960 - 1478 primerov -
3741 dni, 

leta 1961 - 1473 primerov -
3556 dni, 

1962 (10 mesecev) - 1390 
primerov — 2866 dni. 

Navedeni podatki nam ka­
žejo, da moramo v našem ko­
lektivu za ra d i i zcstank ar j e v 
dodatno zaposliti od 10 do 13 
delavcev, ali pa po nepotreb­

nem dodatno obremeniti 
zaposlene delavce — pred­
vsem v tistih ekonomski h 
enotah, kjer je nepretrgan 
proces dela. Zaradi popolno­
sti pa je nujno, da navedem 
še nekatere podatke, k i ;'ih 
je kadrovska služba zbrala 
pri analizi izcstankarjev za 
prvo .tromesečje letošnjega 
leta. 234 obravnavanih izo-
stankarjev je imelo v tem 
tromesecju 455 dni izostankov 
(lani 559 dni). 

Pogostnost izostajanja je 
naslednja: 

128 primerov po 1 dan, 49 
primerov po 2 dni.. 19 prime­
rov po 3 dni, 9 primerov po 
4 dni, 12 primerov od 5 do 7 
dni in 9 primerov nad 7 dni. 

Disciplinski ukrepi zoper te 
izcstankarje so: 134 izcstan­
karjev je bilo kaznovanih s 
pismenih opominom, 71 z 
ukorom ali strogim javnimi 
ukorom, 24 z denarno kazni­
jo, eden pa je bil kaznovan s 
premestitvijo na drugo de­
lovno mesto. 
(Nadaljevanje na 2. strani) 

Konference delavskega upravljanja jeseniške komune 

uve 
nov 

V četrtek, 6. decembra, je bila v Delavskem domu 
pri Jelenu konferenca delavskega samoupravljanja je­
seniške komune. Pripravil jo je Občinski sindikalni 
svet, prisostvovali pa so j i predsedniki sindikalnih po­
družnic, predsedniki delavskih svetov in upravnih od­
borov gospodarskih organizacij in ustanov ter njihovi 
direktorji. 

Izčrpno poročilo o doseda- sindikalnega sveta Jesenice. 
njih uspehih razvoja delav­
skega samoupravljanja je po­
dal predsednik Občinskega 

Iz poročila je razvidno, da so 
v gospodarskih organizacijah 
in ustanovah, kjer so ustano-
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Na Belškem polju hitijo z deH pr i gradnji hale za vzdrževanje, da bo pravočasno priprav 
ljena za vskladišcenje novih naprav in opreme, ko bo prispela 

vi l i ekonomske enote, dosegli 
že vrsto rezultatov. To se j-a 
pokazalo predvsem v žeLe-
zarni, kjer so take oblika 
omogočile plodne razprave in 
bolj neposredno odločanje ia 
upravljanje. V nekaterih go­
spodarskih organizacijah pa 
se te oblike decentralizacija 
le počasi uveljavljajo. Jasno 
je, da lahko v vsakem pod* 
jetju v najrazličnejših obli«-* 
kah uveljavimo neposredno 
odločanje članov kolektiva,' 
Morali bomo torej temu vpra-
šanju posvetiti precej več po­
zornosti. Ponekod imajo '3 
predstavniški organ upravlja­
nja, predvsem delavski svet 
in upravni odbor, vse druge 
oblike neposrednega uprav­
ljanja pa pozabljajo in to žal 
zavestno. V takih pod;eA ;i'a 
zasledimo prav zaradi tega 
zelo slabe odnose, večkrat 
tudi kršenje najosnovnejših, 
z zakonom o delovnih raz­
merjih določenih pravic pr 
izvajalcev. Imamo primere* 
ko so izvoljene razne komi-» 
sije, npr. za sprejem in od­
pust delavcev, disciplinske 
komisije, vendar so le na pa­
pirju. Nove delavce sprejema 
direktor brez vednosti komi-* 
sije, kaj šele kolektiva in 
pride zato večkrat do nego« 
(tavanja v podjetju. 

Upravljanje bo uspešno ta* 
krat, ko bo vsak proizvajalec 
v gospodarskih in negospo-* 
darskih dejavnostih lahko od«« 
lo-eal, kar moramo omogočiti 

(Nadaljevanje na 12. strani) 
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Letošnji načr t bodo 
verjetno izbolnil i 

V tem t e d n u j e j m e l D S i n č e se ne bo z g o d i l o k a j ne - k r m i l a r s t i s k a l n i c e v s t a r e m 

Neopravičeni izostanki 
in posledice 

E E m a r t i n a r n e 8. r e d n o sejo, 
n a k a t e r i so o b r a v n a v a l i r a z ­
l i č n e o b r a t n e p r o b l e m e . 

N a j p r e j j e o b r a t o v o d j a po ­
d a l t e h n i č n o p o r o č i l o z a n o ­
v e m b e r i n n a k a z a l p e r s p e k t i ­
v o z a i z p o l n i t e v l e t o š n j e g a 
l e t n e g a n a č r t a . I z t e h n i č n e g a 

p r e d v i d e n e g a , d a b o m a r t i - ž e l e z u ter a v t o g e n s k i r o z a l c i 
n a r n a i z p o l n i l a s v o j o l e t o š n j o i n n a k l a d a l c i , k i r e ž e j o o z i -
p l a n s k o n a l o g o d v a d o t r i d n i 
p r e d k o n e c m leta, o z i r o m a bo 
i z d e l a l a z a 1000 d o 1500 t o n 
S M j e k l a v e č k o t j e p l a n i ­
r ano . 

V d r u g i t o č k i d n e v n e g a 
p o r o č i l a j e b i l o r a z v i d n o , da r e d a j e d e l a v s k i tsvct o b r a v -
m a r t i n a r n a v p r e t e k l e m m e - n a v a l p r o b l e m a t i k o t a r i f n i h 
6CCU n i o b r a t o v a l a na jbo l j e , p o s t a v k na n e k a t e r i h d e l o v -
saj j c k l j u b t e m u , da j e d e l - n i h m e s t i h , k i so pos ta la de-
no o b r a t o v a l a s s e d m i m i f i c i t a r n a ter n i b i l o m o g o č e 
p e č m i , p r o i z v e d l a s a m o 25.718 d o b i t i n o v e g a k a d r a z a ta 
ton , k a r j e i m e l o t u d i v p l i v d e l o v n a mes t a z a r a d i s l abe 
n a to, d a bodo . t u d i osebni s t i m u l a c i j e . Iz tega r a z l o g a 
d o h o d k i z a ta mesec n i ž j i . V j 
z v e z i z i z p o l n i t v i j o l e tnega . s k l r m l 

. n a č r t a k a ž e s edan j i p o l o ž a j s t a v k o 

D S po d a l j š i r a z p r a v : 
p o v i š a t i tarifno p e ­
na d e l o v n i h mes t ih 

Ü 
u p rav-

r o m a n a k l a d a j o » s v i n j e « na 
h a l d i . 

N a k o n c u je D S sp re j e l 
p r e d l o g k a d r o v s k e g a s ek to r j a 
i n o b ra tov ods tva za n a m e s t i ­
tev d e l o v o d j e v l i v n i j a m i 

P r e d k r a t k i m so i m e l i abo- k o r i s t n i i n j i h b o t reba v p r i - ter p r i p o n o v č a r s k i h z i d a r j i h , 
n e n t i v K a d r o v s k e m d o m u hodnje s k l i c e v a t i bo l j p o - k e r bes ta dosedan j a d e l o v o -

Sestanek z abonenti 
ges lo . I v o P o d i i pee d j a z n o v i m l o t o m u p o k o j e n a . Kcs tanek , k i s e ga -je ude l e ­

ž i l o v e č k o t s t o a b o n e n t o v 
t e r š e f G o s t i n s k e eno te » Ž e ­
l e z a r n J o ž e F r e c e i n u p r a v ­
n i k i S t e v o D a v i d o v i č , A l o j z 
Za j e i n I v o P c d l i p e e . N a se­
s t a n k u so o b r a v n a v a l i p o r o ­
č i l o o t r o m e s e č n e m p o s l o v a ­
n j u i n p o v i š a n j e c e n h r a n i . 
D o s e d a n j e cene h r a n i s o b i l e 
v ve l j av i , o z i r o m a s k a l k u l i r a -
n e ž e v l e t u 1959. M e d t e m so 
s e u s l u g e z n a t n o p o d r a ž i l e . 
P o l e g teh p o r o č i l s o u d e l e ­
ž e n c i s e s t a n k a r a z p r a v l j a l i š e 
o d e v e t m e s e č n e m p o s l o v a n j u 
G o s t i n s k e eno te >vželezar<'. 

N a s e s t a n k u s o r a z p r a v l j a l i 
t u d i o č l a n k u , k i j e b i l p r e d 
k r a t k i m o b j a v l j e n v č a s o p i s u 
» Ž e l e z a r " , v k a t e r e m j e p i s e c 
č l a n k a p o d v o m i l v p o š t e n o s t 
{poslovanja. R a z p r a v a j e b i l a 
n a s e s t a n k u z e l o ž i v a h n a , še f 
G o s t i n s k e eno to J o ž e F r e c e 
p a j e p o d a l š e n e k a j s m e r n i c 
z a d e l o v p r i h o d n j e . I z v o l i l i 
s o s e d e m č l a n s k i a b o n e n t s k i 
o d b o r , l d i m a n a l o g o , d a p r o ­
b l e m e r e š u j e s p r o t i . P o k a z a l o 
s e j e , d a s o t a k š n i s e s t a n k i S a m o p o s t r e ž n a l i n i j a v K a d r o v s k e m d o m u 

( N a d a l j e v a n j e s 1. s t r) 
V z r o k i i zos t an ja teh i z o ­

s t a n k a rje v so n a s l e d n j i : v 99 
p r i m e r i h je b i l o v z r o k p r e ­
k o m e r n o u ž i v a n j e a l k o h o l a , 
v 93 p r i m e r i h ne resnos t d o 
d e l a , v 10 p r i m e r i h p r e o b r e ­
menjenos t , v 5 p r i m e r i h v 
d r u ž i n s k i h r a z m e r a h i n v 27 
p r i m e r i h v » s l u č a j n o s t i « i z o ­
s t a n k a z a r a d i z a m u d e v l a k a 
i n podobno. 

I z n a v e d e n e g a s l e d i , d a je 
p r o b l e m izois tankar jev z e l o 
resen i n za to t e r j a p r i m e r n o 
r e š i t e v . N a t em m e s t u p a ž e ­
l i m o b r a v n a v a t i l e e n n a č i n 
r e š i t v e i n to j e n a j s t r o ž j e d i s ­
c i p l i n s k o k a z n o v a n j e t i s t i h 
i z o s t a n k a r j e v , k i so n e p o p r a v ­
l j i v i , č e p r a v s o b i l i o p o m i ­
njani i n v e č k r a t m i l e j š e k a ­
z n o v a n i . 

P r e d k r a t k i m j e d i s c i p l i n ­
s k a k o m i s i j a p r i C D S n a 
p r e d l o g o b r a t o v o d j e m a r t i ­
n a r n e o b r a v n a v a l a š t i r i i z o -
s t anka r j e . D v e m a j e i z r e k l a 
k a z e n odpus t i z podje t ja , 2 
p a d e n a r n o k a z e n v v i š i n i 10 
o d s t o t k o v o d m e s e č n i h O D 

z a dobo t r eh mesecev . V t e m 
p r i m e r u l a h k o o c e n i m o p r a ­
v i l n o s t u k r e p a n j a o b r a t o v o d ­

je i n d i s c i p l i n s k e k o m i s i j e l e , 
č e b r a l c e m p r i k a z o m , k a k o 
so p r i z a d e t i s o d e l a v c i k r š i l i 
d e l o v n o d i s c i p l i n o . 

V l e t o š n j e m l e t u j e p o s a ­
m e z n i o d n j i h 10- d o 13-kpat 
n e o p r a v i č e n o i z o s t a l z d e l a 
— v s i š t i r j e 45-kra t i n l a n i 
31-krat . I zos t a j a l i s o p r e d ­
v s e m z a r a d i p r e k o m e r n e g a 
u ž i v a n j a a l k o h o l a i n j e b i l a 
z a r a d i tega n j i h o v a d e l o v n a 
sposobnos t m a n j š a t u d i t a ­
k ra t , k o so p r i š l i n a d e l o . — 
R a z u m l j i v o j e , d a s o p r i z a ­
de t i n a ta n a č i n m a n j p r i ­
s p e v a l i k i z p o l n i t v i d e l o v n i h 
n a l o g k o l e k t i v a E E m a r t i n a r ­
ne ob d e l a v n i k i h , š e m a n j p a 
ob n e d e l j a h . T a k o s o l e do* 
dat no o b r e m e n j e v a l i s v o j e s o ­
d e l a v c e , k i so z a r a d i p r o c e s a 
d e l a m o r a l i p o l e g s v o j e g a d e ­
l a o p r a v i t i š e d e l o i z o s t a n ­
k a rje v. B r e z d v o m a j e t o 1 

d e j s t v o h r o m i l o d e l o v n e o d ­
n o s e i n s p r a v l j a l o v s l a b o v o - : 
I jo v e s t n e i n p r i z a d e v n e s o ­
d e l a v c e . 

M i s l i m , d a n i p o t r e b n o p o - ; 

sefcej o m e n j a t i odnose p r i z a - ' 
d e t i h d o u p r a v l j a n j a v E E — ; 

š e m a n j p a do u p r a v l j a n j a v 
k o l e k t i v u . V s i o p o m i n i i n m i ­
l e j š e d i s c i p l i n s k e k a z n i n a 
p r i z a d e t e n i s o vzgoj ino v p l i ­
v a l e , I zos t a j a l i so c e l o b o l j 
pogos to i n t a k o z a v a j a l i t i s t e ; 
i zo s t anka r j e , k i so b i l i p r i - j 
p r a v i j e n i p r e n e h a t i z i z o s t a ­
j a n j e m . I z v sega tega l a h k o 
u g o t o v i m o p r a v i l n o s t o z i r o ­
m a u t e m e l j e n o s t d i s c i p l i n - i 
s k i h p o s t o p k o v i n u k r e p o v . 1 

k i s o j i h v t e m p r i m e r u u p o ­
r a b i l i p r i s t o j n i o r g a n i i n ose­
be. 

N a m e n s e s t a v k a j e , d a p r i ­
k a ž e p r o b l e m n e o p r a v i č e n e 
odso tnos t i v n a j e m k o l e k t i v u 
i n po t r ebo po o s t r e j š e m d i s ­
c i p l i n s k e m u k r e p a n j u z a v s e 
podobne i n d r u g e p r i m e r e 
k r š i t v e de lo v n e d isc i p l i n e 
t e r p o v z r o č i t e l j e m a t e r i a l n e 
š k o d e . a č 

REKORDNA PROIZVODNJA 
6. d e c e m b r a j e b i l na d n i n i 

M a r k e l j od 22. d o 6. u r e d o ­
s e ž e n r e k o r d v p r o i z v o d n j i 
t r a č n e g a j e k l a . T e ž a v l o ž k a 
j e b i l a 91.590 k g , č i s t a p r o i z ­
v o d n j a p a j e z n a š a l a 86.106 k g . 

Kakšne pravice imamo 
iz pokojninskega 
zavarovanja in kako 
jih uveljavljamo? 

NADALJEVANJE 
V p o k o j n i n s k o z a v a r o v a n j e se n e 

š t e j e , č e j e b i l z a v a r o v a n e c v d e ­
l o v n e m r a z m e r j u p r e d 15. l e t o m 
istairosti, k o j e b i l z a v a r o v a n e c v a j e ­
nec , a l i s e j e r e d n o š o l a l , n e g l e ­
d e n a to, k o l i k o j e b i l s t a r v č a s u 
š o l a n j a , r a z e n v p r i m e r u , d a g a j e 
o r g a n i z a c i j a p o s l a l a n a š o l a n j e , d a 
b i d o k o n č a l z a č e t o r o d n o š o l a n j e , 
©Ji p a d a b i s e v d r ž a v i a l i t u j i n i 
s t r o k o v n o i z p o p o l n i l . V p o k o j n i n s k o 
d o b o se t u d i n e š t e j e č a s , k o ga j e 

z a v a r o v a n e c p r e b i l v z a p o r u m e d 
d e l o v n i m r a z m e r j e m , č e j e b i l o b ­
s o j e n n a k a z e n , d a l j š o o d m e s e c 
d n i . 

V p o s e b n o d o b o p a s e n e š t e j e j o 
o b d o b j a i l e g a l n e g a i n r e v o l u c i o n a r ­
n e g a d e l a p r e d 6. a p r i l o m 1941, č a s , 
k o j e b i l z a v a r o v a n e c z a r a d i r e v o ­
l u c i o n a r n i h d e l v z a p o r i h , t a b o r i ­
š č i h , k o n f i n a c i j i a l i i n t e r n a c i j i ; č a s , 
k o z a v a r o v a n e c n i b i l v r e d n e m d e ­
l o v n e m r a z m e r j u , z a t o k e r m u j e 
d e l o v n o r a z m e r j e p r e n e h a l o k o t 

č l a n u r e v o l u c i o n a r n e g a g i b a n j a , a l i 
zato , k e r m u j e b i l o k o t t a k e m u 
o n e m o g o č e n o d e l o ; n e š t e j e se t u d i 
č a s , k o j e b i l z a v a r o v a n e c j u g o s l o ­
v a n s k i d r ž a v l j a n , k i s e j e i z s e l i l 
p r e d 6. a p r i l o m 1941, v d e l o v n e m 
r a z m e r j u v t u j i n i i n s i c e r , č e j e 
b i l v v s e h t eh p r i m e r i h z a v a r o v a n e c 
m l a j š i o d 15 le t . 

Z a p o k o j n i n o se t u d i n e š t e j e 
č a s o d 6. a p r i l a 1941 d o m a j a 1945 
z a v a r o v a n c u , k i j e m e d n a r o d n o ­
o s v o b o d i l n i m b o j e m p o d o r o ž j e m 
a k t i v n o s o d e l o v a l v b o j u n a s t r a n i 
o k u p a t o r j a a l i n j e g o v i h p o m a g a č e v , 
a l i p a j e b i l o r g a n i z a t o r , f u n k c i o n a r 
aHi a k t i v n i č l a n k v i z l i n š k i h o r g a n i ­
z a c i j n e g l ede n a to, a l i j e b i l z a to 
o b s o j e n a l i n e ; a l i j e b i l s o d n o 
o b s o j e n z a k a k š n o d r u g o de jan je , 
k i i m a z n a k e k a z n i v e g a d e j a n j a s o ­
d e l o v a n j a z o k u p a t o r j e m . 

O s e b i , k i j e b i l a s p r a v n o m o č n o 
o b s o d b o obso j ena n a k a z e n s t roge­
g a zapo ra , z a r a d i k a z n i v e g a d e j a n j a 
z o p e r l j u d s t v o i n d r ž a v o , a l i z a r a d i 

k a z n i v e g a d e j a n j a z o p e r n a r o d n o ; 
gospoda r s tvo i n d r u ž b e n o p r e m o ž e ­
n j e ( X . , X I X . i n X X . p o g l a v j e k a ­
z e n s k e g a z a k o n i k a ) . — ^ m a n j š a po - I 
k o j n i n s k a d o b a i n s i c e r : • y 

C e j e b i l a oseba o ~ s j j e n a n a k a - • 
z e n s t rogega z a p o r a d o pet le t , se : 
j i z m a n j š a p o k o j n i n s k a d o b a z a j 
t o l i k o č a s a , n a k o l i k o r j e b i l a o b s o - i 
j e n a . C e j e b i l z a v a r o v a n e c o b s o - \ 
j e n n a k a z e n s t rogega z a p o r a z a I 
k a k š n o d r u g o de j an je i n n e z a r a d i 
k a z n i v e g a d e j a n j a z o p e r l j u d s t v o m i 
d r ž a v o , a l i z a r a d i k a z n i v e g a d e j a - J 
n j a z o p e r n a r o d n o g o s p o d a r s t v o i n j 
d r u ž b e n o p r e m o ž e n j e , s e m u zrn-in j - j 
š a p o k o j n i n s k a d o b a z a t o l i k o , k o - j 
U k o r j e b i l obso jen . 

P o k o j n i n s k a d o b a se z m a n j š a z a ­
v a r o v a n c u o d s k u p n e p o k o j n i n s k e 
dobe t akra t , k o z a v a r o v a n e c v l o ž i , 
z a h t e v e k z a p o k o j n i n o . 

V p r i m e r u , d a j e z a v a r o v a n e c 
u v e l j a v i l o z i r o m a p r i d o b i l p r a v i c o 
d o p o k o j n i n e p r e d p r a v n o m o č n o s t ­
j o sodbe, se v t a k i h p r i m e r i h z n o -
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Posvet 
proizvajalcev in potrošnikov 
elektrod in žic 

Zavod za varjenje v Ljub­
ljani in Zavod za tehniko za-
varivanja v Beogradu 6ta v 
drugi polovici novembra or­
ganizirala v Beogradu stro­
kovno posvetovanje proizva­
jalcev in potrošnikov varilnih 
elektrod in žic. 

Namen tega posvetovanja 
je bi l predvsem pregledati 
dosedanje delo in uspehe ter 
najti nove poti in temelje za 
nadaljnje delo proizvajalcev 
i n potrošnikov dodaj nega ma­
teriala. 

Na posvetovanju je bilo ob­
ravnavanih devet referatov 
in koreferatov. Najvažnejše 
ugotovitve 6 posvetovanja so: 

Pri prodaji elektrod in 
varilnih žic 6e še vedno do-

| gaja, da potrošnik ne dobi 
| tistih elektrod in v taki ko-
i ličin kot želi, kljub temu, da 
obe tovarni elektrod zaradi 

j polnih skladišč samo delno 
i obratujeta. Za rešitev tega 
| vprašanja je nujno potreben 

ožji stik med proizvajalcem 
potrošnikom. 

Potrošniki elektrod i n 
j varilnih žic se pritožujejo nad 
kvalitetno nestalnostjo do-
dajnega materiala za varje-

j mje. Ugotavljajo, da so poiz-
j kusne količine sicer vedno 

kvalitetne dn na zahtevani 
višini, ne velja pa to potem 
za redno proizvodnjo. 

Železarna Jesenice ima 
j prvenstveno nalogo, da začne 
: izdelovati varilne praške, ali 

pa to omogoči nekemu dru­
gemu podjetju na Jesenicah. 
Proizvodni postopek je osvo­
jen, treba je samo izdelati 

; naprave, za kar so pa seveda 
' potrebna finančna sredstva. 

Umestno bi bilo razmisliti, 
da to morda prevzame inva­
lidsko podjetje na Jesenicah. 
Trenutno znašajo letne po-

, trebe blizu 500 ton, kar ni 
i malo, bodo se pa še povečale. 

Brez dvoma bi bilo koristno 
za železarno, če bi izdelovali 
varilne praške na Jesenicah. 

Nerešeno je tudi vpraša-
tehničnih priročnikov in 

prospektov, k i bi potrošniku 
dodaj nega in osnovnega ma­
teriala posredovali pravilen 
postopek predelave materia­
la. Zanimiva je bila ugotovi­
tev, da so udeleženci posve­
tovanja sprejeli tehnični pri­
ročnik Železarne Jesenice kot 
dragocenost. Na žalost j ih je 
imel naš zastopnik le 30. Po­
natisniti pa bi tudi morali 
priročnik, k i bi vseboval nove 
oznake jekel in bi bil ob­
enem tudi najboljša propa­
ganda za naše izdelke. 

Iz referata ekonomistke 
Biserke Bratovič je bilo raz­
vidno, da nameravamo v naši 
državi postaviti še dve novi 

tovarni elektrod z zmoglji­
vostjo po 3000 ton letno. O 
tem bi morali res resno raz­
misliti, saj že obstoječi tovar­
ni varilnih elektrod sedaj ob­
ratujeta s polovično zmoglji­
vostjo. 

Posvetovanje je bilo zelo 
uspešno in brez dvoma po­
meni preokretnico na polju 
sodelovanja proizvajalcev in 
potrošnikov dodaj nega in 
osnovnega materiala ter inr 
stitutov za varjenje. Sklepi, 
sprejeti za nadaljnje delo, pa 
naj pomagajo okrepiti jugo­
slovansko industrijo in s tem 
naše - gospodarstvo. 

T. Komljanec 

V stanovanjskem naselju 
Straža imajo 
televiz j ski sprejemnik 

V zadnjem času so se raz­
mere v stanovanjskem nase­
lju Straža precej spremenile. 
Včasih so nekateri stanovalci 
v tem naselju igrali hazardne 
igre in sodelovali celo v pre­
tepih. Razne organizacije so 
večkrat poizkušale, da bi sta­
nje v tem naselju izboljšali, 
vendar večjih uspehov ni 
bilo. Tudi uprava naselja se 
je močno trudila, kakor tudi 
stanovanjski abonentski od­
bor, k i pa je kmalu prenehal 
z delom. 

V zadnjem času so v nase­
lje prišli nekateri novi sta­
novalci in prav ti so bil i po­
budniki za ustanovitev abo­
nentskega odbora. Najprej so 
organizirali sestanek, k i pa 
se ga je udeležilo samo 68 
stanovalcev. Na tem sestanku 
so ustanovili nov abonentski 
odbor, k i je začel z delom. 
Prva naloga tega odbora je 
bila, da uredi klubski prostor 
s televizijskim sprejernnikom. 
Tu naj b i bi l i tudi razni ča­
sopisi in šahovnice za razve­
drilo stanovalcem. Člani od­
bora so pri izvajanju naloge 

naleteli na odpor pri nekate­
rih stanovalcih, toda vseeno 
so zbrali za televizijski spre­
jemnik 80.000 dinarjev. Člani 
odbora so v ta namen prispe­
vali tudi do 5.000 dinarjev. 
Zdaj je naloga izpolnjena in 
na Straži imajo klubski pro­
stor s televizijskim sprejem­
nikom ter garniturami šaha. 
Organizirali so že tudi prvo 
tekmovanje v šahu, katerega 
se je udeležilo 13 tekmoval­
cev, zmagal pa je tov. Balon. 

Ob zaključku smo naprosili 
š e predsednika abonentskega 
odbora tov. Dragota Solaja 
naj pove nekaj o tem, kako 
so stanovalci zadovoljni z 
dosedanjim delom in uspehi 
ter smernicah za nadaljnje 
delo. Tov. Solaja je dejal, da 
so nalogo izpolnili ob izdatni 
pomoči upravnika naselja to­
variša Vilmama ter šefa Go­
stinske enote »Železarn tov. 
Freceta, abonentski odbor pa 
se jima za pomoč iskreno za­
hvaljuje. Seveda pa bo moral 
abonentski odbor opraviti še 
mnogo važnih nalog. B. F. 

Kontinuirano preiskovanje pločevine z ultra zvokom 

R A Z P I S 
Združenje rezervnih oficirjev in podoficirjev ob­

čine Jesenice razpisuje honorarno 4-urno dnevno 
zaposlitev »administratorke« z delnim znanjem stro­
jepisja. 

Honorar in ostali pogoji po dogovoru. 
Pismene ponudbe pošljite na Združenje rezervnih 

oficirjev in podoficirjev občine Jesenice — predsed­
stvo (Titov dom). 

v a odloča o pravici do pokojnine. 
Osebi, k i so bile z rehabilitacijo, 

amnestijo ali s pomilostitvijo i z ­
brisane pravne posledice sodbe, 
oživi pokojninska doba in s tem 
pravica do pokojnine, k i jo je za­
varovanec pridobil po pravnomoč­
nosti sodbe. 

Tako pridobljeno pravico do po­
kojnine na podlagi oživljene po­
kojninske dobe je mogoče uvelja­
viti šele od prvega dne v mesecu, 
v katerem je bi l izdam afct o pomi­
lostitvi ali rehabilitaciji. 

Zakon o pokojninskem zavarova­
nju v gotovih primerih priznava 
pokojninsko dobo s povečanjem ta­
ko, da se na posebno težkih delih 
prizna v pokojninsko dobo manj 
mesecev kot j ih ima leto za eno 
leto pokojriinske dobe. Vzporedno s 
tem pa se tudi zniža starostna do­
ba za izpolndtev pogojev za pokoj­
nino. Zavarovancu, (ki je bil dolo­
čen čas na posebno težkih in zdrav­

ju škodljivih delih zaposlen, 
zmanjša starostna meja za pravico 
do pokojnine v določenem razmer­
ju s trajam jem de jamske zaposlitve 
na takih delih, vendar ne pod 50 
let za moške in 45 let za ženske. 

Ce hoče zavarovanec, da se mu 
šteje čas, k i ga je opravljal na po­
sebno težkih ali zdravju škodljivih 
delih, mora tako delo opravi jati 
najmanj pet let skupaj; najmamj 
skupaj tr i leta, če je na teh delih 
postal invalid, preden je dopolnil 
pet let takega dela, al i pa mu je 
bodo po predpisih o invalidskem za­
varovanju dodeljeno drugo delo za­
radi nevarnosti, da bi postal inva­
lid. Zakon o pokojninskem zavaro­
vanju zaenkrat priznava za kot po­
sebno težka i n zdravju škodljiva 
dela: delo pilotov civilnega letal­
stva in gospodarske aviacije, dela, 
fci se opravljajo v kesonih, dela 
potapljačev in podzemeljska dela 
v rudniku. 

rovasncem, k i 
podzem el jskih 
neposredno v 

Vsa ta dela pa se po težini in ne­
varnosti za zdravje različno šteje­
jo v povečanje za pokojnino. Tako 
se štejejo dela v rudniku na pod­
zemeljskih delih v delovno dobo s 
povečanjem tako, da se šteje za le­
to dni vsakih devet mesecev zava-

prebijejo ta čas na 
delih v rudnikih 

proizvodnji in delajo 
pohni redni delovni čas. 

Vsakih deset mesecev za leto se 
šteje zavarovancem, ki prebijejo ta 
čas na podzemeljskih delih v rud­
nikih in opravljajo tam polni red­
ni delovni čas, ali pretežni del red­
nega delovnega časa druga dela v 
zvezi s proizvodnjo, kot so jamski 
snemalci in merilci, upravniki, in­
ženirji, tehnični referenti, delovod­
je, delavci, k i opravljajo vzdrževal­
na dela ter pomožni delavci pr i 
jamskih snemalcih in merilcih, pri 
delavcih, k i opravljajo vzdrževalna 
dela in pri delavcih na glavnih iz­
voznih poteh. 

Zavarovancem, ki so opravljali 
stalna dela pod zemljo in se j im 
šteje vsakih 9 mesecev za leto, &e 
jim zmanjša starostna doba za vsa­
ka dopolnjena štiri leta take za­
poslitve za eno leto. Zavarovancem; 
ki se jim prizna v pokojninsko do-
bo vsakih deset mesecev za 1 ie-
to, se zniža starostna doba vsakih 
dopolnjenih pet let take zaposli t v 9 
za eno leto. 

Zavarovancem delovnim invali­
dom in vojaškim vojnim invalidom 
mirovnim vojaškim invalidom od 
I. do IV. skupine ter slepim zava­
rovancem se šteje čas, ki je bil kot 
invalid ali kot slep v delovnem 
razmerju in da je delal polni red­
ni delovni čas, v pokojninsko do* 
bo s povečanjem tako, da se š te je 
vsakih deset mesecev take zaposli­
tve kot polno leto. Starostna meja 
pa se za vsakih dopolnjenih pet 
let take zaposlitve zniža za 1 letoC 
to. (Dalje prihodnjič) 



* hod poja nilo 
led vprašanji, fal j ih 
avmavamo v našem kolek-

tivu, gotovo mi mia zadnjem 
mestu vprašanje formiranja 
Osebnega dohodka. Na prvi 
fcogied se včasih res dozde­
va, da višina osebnega do­
hodika n i vsklajena z doseže­
nimi rezultati dela in da so 
posamezne ekonomske enote 
pnircraj sane. 

To vprašanje obravnava 
•uda članek << Rekordi in 
osebni dohodki« v »Zelezar-
Ju« štev. 47/48 in izraža mne­

nje, da je v izračunu oseb-
nega dohodka za oktober v 
žeblj arni neka nepravilnost, 
zaradi katere so delavci te 
enote prikrajšani. Kako bi 
bilo sicer mogoče, da. bi v 
tem mesecu prejeli za višjo 
proizvodnjo nižje osebne do­
hod? 

Primer lahko točneje ana­
liziramo s primerjanjem ne­
katerih pokazatelj ev proiz­
vodnje i n osebnega dohodka 
žebljarne v septembru i n ok­
tobru letos: 

1. 
2. 
3. 
4. 

5. 

6. 
7. 
8. 
9. 

10. 
11. 
12. 

proizvodnja v kg 
doseženi OD 
plačane ure 
indeks proizvodnje v 
kg (1) 
indeks doseženega 
OD (2) 
indeks plačanih ur (3) 
0 cenik: din/kg 
proizvodnja kg/h 
OD din/h 
indeks 0 cenika (7) 
indeks kg/h (8) 
indeks OD (9) 

13. indeks: proizv. x 0 
cenik 

14. % razlike variabilne­
ga dela OD 

15. % norme 
/16. % celotnega variabil­

nega dela OD 

Iz gornjih podatkov je raz­
vidno, da je proizvodnja v 
oktobru za 8,4% višja od 
proizvodnje v septembru, 
Istočasno pa je osebni doho­
dek samo za 2,8 % višji. Oseb­
ni dohodek se je torej v ok­
tobru povečal, vendar ne so­
razmerno s povečanjem pro­
izvodnje. Primerjava cenika 
Osebnega dohodka za 1 kg iz­
delkov v septembru in okto­
bru pa to nesorazmerje opra­
vičuje. Povprečni cenik oseb­
nega dohodka za 1 kg izdel­
kov v oktobru je 5,77 dinar­
jev, ali za 0,31 dinarjev al i 
5,1 % nižji od povprečnega ce­
nika v septembru. Vsota zni­
žanja povprečnega cenika v 
cfctobru za 5,1 % itn povečanje 
mase osebnega dohodika za 
8,8 % je 7,9 %, kar se že zelo 
približa povečanju proizvod­
nje v oktobru za 8,4 %. 

Rezultat te primerjave do­
kazuje, da višina osebnega 
dohodka n i odvisna samo od 
količine izdelkov, ampak v še 
večji meri od vrste in kval i­
tete. Iz primerjave proizvod­
nje september — oktober je 
razvidno, da so v žebl j arni v 

fctobru izdelali več izdelkov, 
za katere je določen nižji ce­
nik osebnega dohodka. 

Na eni strani je torej v ok-
otovljen 

september 
1,131.878 
6,886.009 

26.928 
100 

100 

100 
6.08 

42,03 
150,56 
100 
100 
100 
100 

27,77 

39 

70,87 

oktober 
1,226.807 
7,081.929 

28.678 
108.4 

102,8 

106.5 
5,77 

42,78 
145,40 
94,9 

101,8 
96,6 
96,6 

17,26 

40 

61,45 

nižji kot v septembru in s i ­
cer -za rezultat pozitivnih in 
negativnih vplivov: — 5,1 % + 
+ 1,0% = - 3 , 3 % . V primer­
javi s sept. znaša indeks 
osebnega doho-dka na eno pla­
čano uro v oktobru 96,6 in­
deks zmnožka proizvodnje na 
eno plačano uro in povpreč­
nega cenika osebnega dohod­
ka za 1 kg proizvodnje ravno 
tako 96,6. V obeh primerih je 
rezultat oktobra za 3,4 % nižji 
od rezultatov v septembru. 

Nadaljnja analiza teh re­
zultatov logično poj asn j u j e 

ostale pokazatelje osebnega 
dohodka, n. pr. % razlike gib­
ljivega dela ali celotni znesek 
gibljivega dela osebnega do­
hodka. Vsako znižanje dose-
ženega osebnega dohodka se 
v pokazateljih gibljivega de­
la odraža približno dvakratno. 
Osebni dohodek po obračun­
skih postavkah se v povpreč­
ju na eno plačano uro ne 
spreminja, zato vsa negativna 
razlika bremeni , oziroma 
zmanjšuje variabilni del, na 
primer: 

1. 

2. 

din 
% 
din 
% • 

doseženi 
osebni 

dohodek 

100 
100 
90 

100 

OD po 
obračunskih 
postavkah 

50 ~ 
50 " 
50 
55,5 

gibljivi 
del 

osebnega 
dohodka 

50 
100 
40 
80 

V prvem primeru predstav? 
lja % gibljivega dela osebne­
ga dohodka v odnosu na oseb­
ni dohodek po obračunski po­

stavki (osnovi) 100, v drugem 
primeru pa 80, čeprav se je 
doseženi osebni dohodek zni­
žal le za 10 %. 

Ce torej % znižanja doseže-, 
nega osebnega dohodka v ok­
tobru 3,4 podvojimo, dobimo 
6,8 %, dejansko znižanje % 
variabilnega dela OD pa zna­
ša 9,42%. Razlika 2,6 % pa je 
posledica ostalih vplivov: raz­
lična višina nadur, Delovanja^ 
izkoriš čan j e le mi h do p ust o v 
itd. •; ;-- *' 

Količina odpremljene robe 
v oktobru ni imela še nobene­
ga vpliva na formiranje oseb­
nega dohodka. -

Ta kratka analiza osebnega 
dohodka naj obenem kot od­
govor in pojasnilo k članku 
tovarišem iz žebljarne skuša 
služiti za primer analize for­
miranja osebnih dohodkov, k i 
j ih 'lahko opravijo od časa do 
časa al i pa v kritičnih prime­
rih ekonomske enote in j ih 
proučijo na svojih zborih. Ta­
ko bi se vsi člani kolektiva 
vse bolj seznanjali z odnosi 
različnih komponent proiz­
vodnje in delovnega časa, k i 
vplivajo na višino osebnih 
dohodkov. Janez Faletič 

i. 

Spet nagrade avtorjem malih izboljšav 
Na zadnji seji ocenjevalne 
>misije za oceno tehničnih 
boljšav so člani komisije 
a osnovi oriiav avtor i ev in 

1 l i r i 

prečne vrednosti osebne 
dohodka na kg proizv odnj 
na drugi strani pa podatki 
kažejo porast plačanih ur za 
•»5 %, .torej skoraj sorazmer­
no s porastom količine proiz­
vodnje ali z drugimi beseda­
mi, proizvodnja na eno pla­
čano uro se je zvišala le za 
1,8 %. Ce je povečanje proiz­
vodnje na eno plačano uro v 
oktobru le 1,8% večje kot v 
septembru, cenik osebnega 
dohodika za 1 kg izdelka pa za 
5,1 % nižji, je razumljivo, da 
je nefcto osebni dohodek na 
eno plačano uro v oktobru 

dopolnil ter izjav strokovnja­
kov za posamezne proizvodne 
skupine temeljito in objektiv­
no obravnavali 17 izbol j seval­
nih predlogov. 

Na seji je bilo pozitivno 
ocenjenih i n nagrajenih 10 
tehničnih izboljšav. Najbolj 
uspešnim i n prizadevnim av­
torjem je bilo na osnovi ugo­
tovljenih prihrankov i n ko­
risti priznanih in izplačanih 
136.888 dinarjev odškodnin. 

Najvišjo odškodnino sta 
prejela za svoj koristno izve­
deni izbol jševalni predlog 
strokovnjaka s transportnega 
oddelka Niko Bernard in Jo­
že Gračner. Z izvedbo boljše 
organizacije prevoza sta zni­
žala stroške prevoza s kamio­
ni i n po železnici, kakor tudi 
število zaposlenih. S svojim 
predlogom sta olajšala in po­
spešila delo pri prevozu kam­
na na apnenico. Za doseženi 
uspeh jima je bila priznana 
in izplačana enkratna skupna 
denarna nagrada v višini 
40.000 dinarjev. 

Visoko denarno odškodnino 
v višini 22.488 dinarjev sta 
prejela tudi avtorja tehnične 
izboljšave Rudolf Kalan itn 

Franc Osenk, zidarska vzdr­
ževalna strokovnjaka, k i sta 
bistveno izboljšala inozemsko^ 
izvedbo oboka v normalizir-
ni peči OTOP oddelka v va-
l jami 2400. Za svoj predlog 
sta prejela enkratno skupno 
odškoidnino. 

Nagrado v višini 21.000 di­
narjev je prejel tudi žarilec 
iz žarilnice predelovalnih 
vo. šaržino nosilno ploščo za 
je samoiniciativno izdelal no­
vo saržirno nosilno ploščo za 
žarenje tankih HVT za po-
svinčenje. Z novo napravo bo . 
znatno povečan izplen konč- . 
nega dragega izdelka. j 

Med nagrajenimi avtorji < 
tehničnih izboljšav so bil i to­
krat tudi industrijski zidar \ 
Jože Paternu, Janko Zupan z 
rudnega dvora, konstrukter .' 
Jože Zorko, metalizer Peter 1 

Legat, vzdrževalec Janko J u - ' 
stin iz žične valjarne in dru­
gi. ' « 

Vsem, k i se trudijo, da b i ; 
izboljšali ceneno in nemoteno 
ter varno obratovanje, se za­
hvaljujemo z željo, da bi med 
ostalimi člani kolektiva dobi­
l i čim več enakovrednih na­
slednikov. 2uro 

Upravljavci so dobro 
opravili zaupane naloge 

Peternel 
rilnice v hladni valiarni 

nosilno 
tankih H V T za posvinčenje 

(Nadaljevanje s 1. sir) 
Tudi ozko razumevanje sa­

mostojnosti, češ da nas so­
sedove težave nič ne brigajo, 
zgodi, da zaradi tega utrpi 
škodo železarna kot celota in 
seveda tudi vsak posameznik. 

V kratkem času samostoj­
nosti ekonomskih enot naše­
ga podjetja lahko po doseže­
nih rezultatih rečemo, da so 
upravljavci v - posameznih 
enotah opravičili poverjeno 
nalogo. S predvidenim pove­
čanjem materialnih osnov, s 
katerimi bodo v bodoče sa­
moupravni organi gospodari­
l i , bo njihov vpliv še okrep­
ljen in bomo morali odpra­

viti le nekatere pomanjklji-7 
vosti ter skrbeti za to, da) 
bomo našli najustreznejšo) 
metodo za polno izkoriščanje J, 
prednosti tako politične kot-i 
materialne vsebine novega j 
gospodarskega sistema m raz-"j 
širjenega samoupravljanja. ; 

G. T. \ 
i 
: 

i Z A H V A L A 
• » 

Sindikalnemu odboru kon-J 
strukcijske delavnice se iskre--/ 
no zahvaljujem za denarno 
pomoč, k i mi je bila zelo do u 

brodošla. 
Stanko Hanžek ; 
montaža 

4 
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iz RAZPRAVE 
-o 

O PREDOSNUTKU 

Kako bomo uveljavljali 
pravice do zdravstvenega 
varstva po novem letu? 

NOVE USTAVE 

Skladno z novim zakonom o zdravstvenem zava­
rovanju je Okrajni zavod za socialno zavarovanje v 
Kranju izdelal predlog pravilnika o načinu uv ljavlja-
nja pravic do zdravstvenega varstva posebej za območ­
je komunalne skupnosti Jesenice. Ta predlog pravilnika 
so dobili v razpravo vsi člani skupščine komunalnega 
zavoda in prav tako nekatera podjetja ter zdravstvene 
ustanove. 

pričakovani u 
občinskih statutov 

Razprave m o predosnutku nove ustave so v jeseni­
ški občini zelo živahne. Do konca novembra je bilo 64 
razprav, katerih se je udeležilo 2.360 občanov. Organi­
zirala sta j ih občinski odbor SZDL in pa Delavska uni­
verza Jesenice. Pričakujemo, da bo v decembru orga­
niziranih še precej razprav, predvsem v sindikalnih 
podružnicah, gospodarskih organizacijah in drugje. 

j O občinskem statutu bodo 
razpravljali občani predvido­
ma koncem decembra. V g o-
sjpoclarskih organizacijah so 
bile razprave najboljše. Pre­
malo pa je bila aktivna mla­
dina, saj j i daje ustavno na­
čelo nove možnosti za ê 
večje uveljavljanje. Mnogi .so 
razpravljali o nagrajevanju 
po delu, zaposlovanju novih 
delavcev in o delitvi čistega 
dohodka. Nagrajevanje po 
delu je treba uveljaviti 'po­
vsod. Ob tem so se mnogi 
državljani zavzeli za nadalj­
njo krepitev samoupravnih 
pravic. 

Pohvalno je, da so v delov­
nih kolektivih rezen o pravi­
cah, ki jih daje nova ustava 
delovnim ljudem, razpravljali 
tudi o dolžnostih v prihodnje, 
O temeljnih načelih, ki govo­
re o nadaljnji graditvi socia­
listične družbe, oziroma o 
poti v komunizem. Povsod so 
jasno ugotovili, da je treba 
iproizvodnjo izboljšati, pove­
čati in poceniti. 

Tudi v razpravah na sede­
žih krajevnih organizacij so 
se zvrstila številna vprašanja 
o načelih nove ustave. Ra­
zumljivo je, da so se držav­
ljani zanimali za podržavlja­
nje kmetijske proizvodnje in 
razčiščevali načela koopera­
cije v kmetijstvu in gozdar­
s tvu. -Vel iko so razpravljali 

, tudi o organizaciji SZDL in 
poudarjali njeno vlogo v na-

, sem življenju, 
1 Zavzemali so se za še večji 
. vpliv SZDL pri izbiranju kan­
didatov v nove občinske or­
gane. Državljani so se zani­
mali tudi za vlogo okraja in 
omenili Črno goro, kjer okra­
jev nimajo več. Nadalje so se 
zanimali za načela rotacije, 
za zemljiški maksimum in 
drugo. Razpravljali so tudi o 
gospodarskih problemih ko­
mune in še posebej o vlogi 

krajevnih skupnosti, kar za­
deva občinski stalut, o kate­
rem bodo občani razpravljali 
koncem decembra. Pokazalo 
se je, da je mnoge ustavne 
določbe težko konkretizirati 
brez občinskega statuta, še 
posebej ko gre za vlogo kra­
jevnih skupnosti. 

Kaže torej, da bodo razpra­
ve o občinskem statutu zelo 
živahne. 

Z ozirom na važnost tega 
pravilnika za posameznega za­
varovanca kot tudi kolektiv 
v celoti, so smatrali člani 
skupnosti, k i so člani našega 
kolektiva, da je najbolje, če 
ga skupno pregledajo in dajo 
skupne pripombe. Pri tem so 
sodelovali tudi vsi odgovorni 
uslužbenci iz Železarne, k i 
delajo na področju varstva in 
ostalih pravic na področju 
zdravstveno-socialne in delov­
ne zakonodaje. 

Ker pravilnika v celoti ne 
moremo obrazložiti kolekti­
vu v tem sestavku, bi navedli 
le nekaj najbolj značilnih 
predlogov pravilnika. 

Uveljavljanje ambulantne­
ga zdravstvenega varstva, 
splošnega in specialističnega 
za zavarovane osebe pri ko­
munalnem zavodu za social­
no zavarovanje na Jesenicah 
naj bi bilo možno pri vseh 
zdravstvenih domovih na ob­

močju komunalnega zavoda, 

t 

I 

Dopisujte 
v 33Zelezarja u 

M A R T I N A R N A 
S 6. decembrom je marti-

nRrna pričela obratovati s 
sedmimi pečmi. Z ozirom na 
ugodno stanje peči bo trajalo 
to eedempečno obratovanje 
predvidoma do konca meseca. 

ELEKTROPEČ 
Elektropeč št. 1 je v začet­

ku meseca decembra izvršila 
generalni remont. 

V celoti so porezidali dno in 
stene peči. Temeljito so po­
pravili vse strojne dele in 
žerjav, tako da bo omogočeno 
redno obratovanje v letu 
1963. 

J A V O R N I K IV 
Da bi uspešno izpolnili na­

loge v zvezi z odpremo, so 
pred kratkim organizirali se­
stanek z mojstri in jim na­
ročili, da naj ugotovijo kar­
tonsko stanje skladišč po kva­
litetah in količini. Tak način 
dela so uvedli že med letom 
in ugotovili, da uspehi niso 
izostali. 

Po 15. decembru predvide­
vajo, da bo odprema iz po­
sameznih obratov precej več* 
ja, zato se že zdaj temeljito 
pripravljajo. Zaenkrat nimajo 
težav z železniškimi vagoni i n 
kakor v prejšnjih letih, tudi 
letos zelo dobro rešujejo pro­
bleme skupno z osebjem že­
lezniške postaje na Javorniku 
in na Jesenicah. 

J E K L O V L E K 
V obratu jeklovlek imajo 

že dalj časa težave, ker j im 
primanjkuje vložka. Zaradi 
tega v luščilnici obratujejo z 
omejitvijo. Tako stanje pa 
slabo vpliva tudi na višino 
osebnega dohodka. Pomanj­
kanje vložka predstavlja naj­
večji problem in je razumlji­
vo, da imajo težave pri iz-
polnjevanju letnega načrta po 
količini in asortimentu. 

to je v občinah Jesenice in 
Radovljica. Tisti pa, ki stanu­
jejo izven obeh občin, pa lah­
ko tudi na področju krajev­
no pristojnega komunalnega 
zavoda. V izjemnih primerih, 
to je v času letnega dopusta, 
na potovanju in podobno, pa 
tudi v drugih krajih. 

V navedenih ustanovah naj 
bi zavarovana oseba lahko iz­
birala poleg zdravnika sploš­
ne prakse tudi specialiste, gi-. 
nekoîoge, pédiatre, stomato­
loge in okuliste;. To pomeni, 
da bi zavarovana oseba brez 
napotnice lahko izbirala tu-
d t specialista v vseh dispan­
zerjih na omenjenem področ­
ju, v primeru nujne potrebe 
pa bi se lahko poslužila 
uslug brez napchn.ce tudi v 
bolnici, predvsem na kirur­
škem oddelku. Takšne naj bi 
bile torej pravice zavaro-.. 
vanea, kadar -i?če ' zdravni-

pcnioč. Smatramo pa 
za potrebno, da se vnese po­
sebno določilo, po katerem 
naj bi zavarovanci uveljavili 
pravico do bolniškega dopu­
sta v primeru nezmožnosti 
za delo. V tem primeru se 
pridružujemo sklepu CDS že­
lezarne in naj bi ta pravilnik 
dovoljeval, da nezmožnost za 
delo posameznemu zavaro­
vancu, če je zaposlen v go­
spodarski organizaciji, kjer 
je obratna ambulanta, odredi 
lečeči zdravnik v tej ambu­
lanti, oziroma zavarovancu, 
k i se zdravi pri izbranem 
zdravniku v kraju bivanja, 
za to določeni zdravnik obrat­
ne ambulante. Za zavarovan­
ce, zaposlene pri drugih^ go­
spodarskih organizacijah ali 
ustanovah, pa bi odrejal ne-

sko 

zmožnost za delo zdravnik 
doma ali krajevne ambulan-
splošne prakse zdravstvenega 
te, ki b i ga izbrala posamez­
na gospodarska organizacija 
ali ustanova. Ta predlog opi­
ramo na to, da tisti, ki od-
reja nezmožnost za delo, mo­
ra nujno poznati delovni pro­
ces v posamezni gospodarski 
organizaciji. 

S tem prav gotovo ne bo 
nihče prikrajšan, gre le :a 
dodatno skrb. Zavarovanec* 
ki se bo zdravil pri zdravni- ' 
ku v kraju bivanja in bo ie-
ta ugotovil, da je potreben 
mirovanja, bo moral priti '£ 
pristojnemu zdravniku, ki oo 
odredii nezmožnost za deio/ 
oziroma v kolikor k zdrav­
stvenih razlogov ne bo mogel 
sam priti do pristojnega 
zdravnika, ga bo moral naj­
pozneje v 24 urah obvestiti 
po pošti ali na drug prime­
ren način. Ta dolžnost obve­
stila pa naj bi veljala , tudi 
za zdravstveno ustanovo, kjer 
se zavarovanec zdravi. 

Morda za danes le še to! 
Predlagamo, da pri določilu,, 
ki določa, da se mora zava­
rovanec držati izbranega 
zdravnika eno leto, vnesemo 
spremembo, da ta časovna 
omejitev velja 3e za izbiro 
zdravstvene ustanove (ambu­
lante), v ustanovi pa bi bila 
možnost izbire med sluzbiro-
čimi zdravniki. Tako bo lah­
ko zavarovanec iskal zdrav­
niško pomoč dopoldan ali po­
poldan, kakor mu bo dovo­
ljeval prosti čas, ker je pri 
nas delo organizirano na tr i 
izmene. 

O nekaterih ostalih določi­
l ih pa morda kdaj drugič. 

Z A H V A L A 
Ob bridki izgubi moje dra­

ge mame se najlepše zahva­
ljujem sodelavcem prodajne­
ga oddelka za venec in d 
narno pomoč. 

Božena Osojnik 

Zimski motiv iz našega podjetja 

S 

http://napchn.ce


Obrati: elektropeč, livarna,ga 
bodeča žica, že delajo za pmh 

č e prav je imel kolektiv cevarne 
(10. decembra) v celoti izpolnili 
cevi več, kot je bilo predvideno 

veliko obveznost, so jo že 
in računajo, da bodo do 

skoraj mesec dni pred rokom 
konca leta proizvedli 800 ton 

Prvi obrat, ki je v celoti izpolnil količinski družbeni 
ga bodo do konca leta presegli za blizu 11 odstotkov 

Med ekonomske enote, ki so že izpolnile družbeni načrt 
samotama 

Kljub temu, da manjka do 
konca leta še dobrega pol 
meseca, v sedmih obratih na­
še železarne že delajo za pr i ­
hodnje leto, kar pomeni, 
so letošnji družbeni načrt že 
izpolnili. 

da 

Tako so na elektropeči z iz-
livkom šarže E 10.902 že 12. 
decembra ob 4.45 uri izpol­
ni l i letni načrt, k i je znašal 
13.500 ton. Za predčasno iz­
polnitev letnega družbenega 
načrta ima zasluge kolektiv 

v celoti, 
dan za 
njo, vod 
spevalo 

v 
C 

Tudi na težki progi so letošnji družbeni 
in delajo že za prihodnje leto. 

3* že v novembru pa so izpolnili letni družbeni 
1 jarni pri proizvodnji bodeče žice. Toda tudi < 
bodo izpolnili obveznosti 

se 
v 

ob 

anj-nun usm 
zacijo del 

Dva dni 
cembra, 
družbeni 
ni. Letos 
12.800 ton 
ga dosegli 
ni, je M i 
polnili ko 
načrt ter 
tu. Tudi 
sluge kol 
va, da bi 
rezultate 
strojnih : 
pa, da b 
za leto^ni 
okrog 800 

Čeprav 
letošnje 
ni majihn 
v prvih 
črt vro 
polnili 8. 
tovih izd 
bra. Pred 
do konca 
azdelkov, 
časne izp 
foenega n 
bodo nacjI pr 
daljnjih S.foo t 
rno naj 
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anis 

T. 
so 
h i 

Vi 
em 
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je 
n 

radi pomsijkao 
bodo mogj iz­
je tu tudi fjianc 

Danes ai joi 
družbeni ifečrt 
v valjarnil 13C 
letni načrl vs* 
in je let ca zna 
bo dosežem 
tako tudi 
se bodo p( 
po asortin 
predčasno 
kolektiv \ 
podčrtati, 
vodni nači 
nju proizv 

6. deceml 
iz vodni ma 
samotami. Naj\ 
imeli pri foro: 
medtem k< j pre­
črta za ifcela 
niso izpoMi. 7 
ka pri proiivod 
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na jo tudi, 
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več kot 500 ton. 
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vembra. Talo j. 
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amotarna, težka proga, cevarna 
hodnje leto 

361 
s 

ielj 
Lni 

se bori sleherni 
večjo proizvod-

obrata pa je pri-
j delež s pravil-
anjem in organi-

reje, to je 10. de-
> izpolnili letni 

l i J črt tudi v cevar-
os o morali izdelati 
on evi, Uspeh, Igi so 
igli ;odelavci v oevar-
;oli > večja, ker so iz-
koiinski in finančni 

er »črt po asortimen-
di J cevarni ima za-
zoleltiv, k i si pri 
bi tosegel čim boljše 

te ki že iz t roženi h 
i mpravah. Računajo 

boln plansko nalogo 
)šn ' | leto presegli za 
300 In. 
av [lanska naloga za 
e ilo na težki progi 
hnJIso jo izpolnili že 
i dih decembra. Na-
>cel| valjanja so iz-
8. dlccmbra. načrt go-

izddlov pa 11. decem-
•edjlcvali so. da bodo 
ca jla izdelali 140.000 t 
•v, j Id a zaradi pred-
zoditve letnega druž­

na rta računajo, da 
aač.M presegli za na-
h 8.100 ton. Pripomni-
j , d j je dosežen kol i-
načt. medtem ko za-
omajjkanja naročil ne 
mogl izpolniti v tem 

ančne realizacije. 
jutri bodo letni 

črt izpolnili tudi 
1300. Čeprav je 
vsako leto večji 
znašal 44.000 ton, 
po količini, prav 
Inančni, močno pa 
ližali tudi načrtu 

di f i 

>s a 
ni 
ja 
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leto 
ježeu 
udi 
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sno 
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ati, 
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oizv 
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•rtinj|ntu. Priznanje za 
polnitev zasluži 
loti, saj je treba 

a so letni proiz-
dosegli ob zniža­
nih stroškov, 
a so letošnji pro-
t izpolnili tudi v 
a j več uspeha so 
roizvodnji mas, 

predvidenega na-
elavo opeke še 
i. Zaradi, presež-

proilvodnji mas pa je 
)olnjeh celotni družbe-
šrt, l i je za letošnje 
iasalp.400 ton. Raču-
nidi, Ida bodo letošnjo 
0 niogo presegli za 
Nt 500|ton. 

so svojo delovno 
i n i4K>lnitev proizvod-

1 aorta dosegli že 8. no-
a. Tai K> je bila livarna 
hbraJt v nagi železarni, 
IzpoMla pJiniraihi pro-
i ina4nt. y olhiistracijo 
ovemj>, da so znižali 
xBne (stroške za okrog 

60 milijonov dinarjev in da 
bodo letošnjo plansko nalogo 
presegli za 11 %. 

O rekordni proizvodnji bo­
deče žice v žebljami smo po­
ročali že v eni od zadnjih 
številk »Železarja«. Takrat 
smo zapisali, da so proizvod­
ni načrt izpolnili že v oktob-5 

ru. Zvedeli smo, da je b i l 
proizvodni^ načrt za bodečo 
žico izpolnjen 30. oktobra, do 
konca novembra pa so izde­
lali 207 ton. Kaže, da bo pre­
sežek pri proizvodnji bodeče 
žice res velik, saj so jo do 
12. decembra iz delali že 280 t 
in računajo, da bodo plansko 
nalogo do konca leta pre­
segli za 400 ton. Omenimo 

naj še, da v žebljami pred­
videvajo izpolnitev proizvod­
nega načrta tudi pri proiz­
vodnji žičnikov; kakor pred­
videvajo, bodo plansko nalo­
go za proizvodnjo žičnikov 
presegli za okrog 300 ton, 
medtem ko bodo tudi vzmeti 
izdelali nekaj ton več kot so 
predvidevali. Tako bo žebljar-
na v celoti izpolnila in tudi 
presegla letošnji proizvodni 
načrt. 

Kolektivom zgoraj navede­
nih obratov, k i so letošnji 
proizvodni načrt že izpolnili 
i n delajo že za leto 1963, 
iskreno čestitamo in j im že­
limo " novih delovnih zmag 
tudi v prihodnjem letu! 

Se 10,6 °|0 do realizaci­
je finančnega načrta 
za leto 1962 

Vsi se sprašujemo, kako bo železarna realizirala 
finančni načrt za leto 1962. Do konca leta nas loči 
Še dobrega pol meseca, še imamo možnosti, da po­
pravimo zamujeno in da se približamo čimbolj sto­
odstotni realizaciji. V letošnjem letu pa bomo pre­
koračili lanskoletno finančno realizacijo za blizu 
1 milijardo 300 milijonov dinarjev. V decembru mo­
ramo ustvariti še 3.811,116.150 dinarjev, ali 10,6%, 

ga 18,5 -/o 

če hočemo, da bo finančna realizacija 100 %. Po­
samezni obrati, ki ustvarjajo blagovno proizvodnjo, 
pa morajo doseči v tem mesecu še naslednjo reali­
zacijo: 

V valjarnah je že v novembru dosegla letni načrt 
žična valjarna in ga prekoračila za 16,4 %, srednje 
in lahke proge morajo izvršiti še 16,7 %, težka pro-

° \ valjarna 1300 7,1 % in ga bo tudi presegla. 
Lep uspeh je dosegla v zadnjih dveh mesecih valjar­
na 2400, ki je prekoračila planirani načrt za 232 
milijonov dinarjev, vendar mora v tem mesecu iz­
delati blagovne proizvodnje 10,2%. Tudi jeklovlek 
bo presegel finančni načrt, saj mu manjka le še 
7,4%. Po vseh predvidevanjih bodo valjarne le ne­
kaj milijonov pod finančnim načrtom. 

Drugačna pa je slika finančne realizacije v pre­
delovalnih obratih. Hladna valjarna mora do letne­
ga načrta še izpolniti 12,6 %, žičarna pa 18,9 % Ti 
dve enoti ne bosta izpolnili načrta. Prav tako iz 
objektivnih razlogov ne bo izpolnjen finančni na­
črt v elektrodnem oddelku. Cevarna in žebljarna 
pa bosta presegli finančni načrt, saj mora cevarna 
uvrstiti le še 4,2 %, žebljarna pa 3,7 %. 

V uslugah (samotni izdelki, žlindra itd.) pa je 
bil letni finančni načrt že izpolnjen v mesecu no-
vembru oziroma presežen za 11,9%. 

Vsi želimo, da bo ob koncu leta finančni uspeh 
naše železarne čim boljši, to pa nas bo vodilo k novi 
delovni zmagi vsega kolektiva železarne Jesenice, 

• R . J . 

Na elektro peči se tudi že ponašajo s tem, da so letošnjo obveznost do družbe količinsko 
že izpolnili. Izdelali so 13.500 ton jekla, kolikor je predvideval letni načrt, že 12. decembra! 
ob 4.45 uri 

asm 

Prav danes ali jutri l •uri o letošnjo naloflo v celoti izpolnili tudi v valjarni tanke pločevine. 
Uspeh je toliko pomembnejši, ker s* nalogo Izpolnili ob nižjih protevodnih strošldlr 
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proizv dnje jekla v konvert jih 
žilav enie kisik i n 

V zadnjih letih se je pričel 
postopek za proizvodnjo je-
kla v kisikovih konvertorjih 
c neverjetno naglico razširja­
ti po vsem svetu. 

so 

Iz obeh skic je razviden 
razvoj proizvodnih zmoglji­
vosti kisikovega jekla v ZDA 
in na svetu. 

V-sredini tega leta je obra-

set konvertorjev z zmoglji­
vostjo med 130 in 270 tonami, 
k i bodo začeli obratovati ob 
koncu letošnjega leta ter v 
letih 1963 in 1964. 
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Kapaciteta in proizvodnja kisikovih konvertorjev v ZDA 

ocen/eno J 

V prvi polovici letošnjega 
leta so porasle proizvodne 
zmogljivosti naprav za proiz­
vodnjo jekla v konvertorjih 
s kisikom'v svetovnem meri­
lu, izvzemši ZDA, za 45 o det., 
medtem, 'ko imajo železarne 
v ZDA letos tovrstno zmog­
ljivost 6,8 milijona ton letno. 
Januarja leta 1961 je bila let­
na proizvodna kapaciteta 
vseh teh naprav na svetu 14 
milijonov ton, v januarju le­
tos 22 milijonov ton ter sredi 
letošnjega leta že 29 milijo­
nov ton. To pomeni, cla se 
je v poldrugem letu povečala 
zmogljivost naprav za proiz­
vodnjo kisikovega jekla za 
več kot 100 odstotkov. 

V letih 1963 in 1964 bodo 
začele obratovati v 5 sever­
noameriških železarnah nove 
naprave za žilavi jen je s kisi­
kom z letno zmogljivostjo 8 
milijonov ton jekla, kar po­
meni, da bo sedanja zmoglji­
vost več kot podvojena. Ra­
zen tega pričakujejo, da bodo 
tudi v ostalih deželah začeli 
v bližnji prihodnosti obrato­
vati novi agregati za proiz­
vodnjo jekla s kisikom, tako 
da bo do konca leta 1966 po­
večana zmogljivost V svetov­
nem merilu še za nadaljnjih 
30 milijonov ton letno. Tako 
bo svetovna zmogljivost kis i ­
kovega jekla v letu 196G b l i ­
zu 63 milijonov ton letno, 
kar pomeni več kot štirikrat­
no povečanje v razdobju pe­
tih let. 

tovalo v 34 železarnah pet­
najstih držav skupaj 90 kon­
vertorjev za žilavi j en je s k i ­
sikom, od katerih j ih je 18 
začelo obratovati letos, in s i ­
cer trije v Zahodni Nemčiji, 
pet v Vel iki Britaniji, šest 
na Japonskem, dva na Nor­
veškem in dva na Švedskem. 
Devet izmed teh novih kon-
ventorjev je imelo kapacite­
to preko 100 ton. V Z D A je 
trenutno v gradnji ali v pr i ­
pravi za gradnjo skupno de-

V ZDA! največjem proizva­
jalcu jekla, kjer se jeklarji 
nekaj časa niso radi sprijaz­
ni l i z novim načinom proiz­
vodnje jekla, so i n bodo v 
nekaj letih napravili izreden 
korak naprej. Že v letu 1959 
je proizvodnja kisikovega je­
kla prekoračila proizvodnjo 
jekla v zračnih konvertorjih, 
medtem ko pričakujejo, da 
bo v letu 1964 proizvedenega 
več kisikovega kot elektro-
jekla. Ce se bo gradnja novih 
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leto 

Svetovna proizvodnja jekla v kisikovih konvertorjih 

naprav za proizvodnjo jekla 
s kisikom nadaljevala v tem 
tempu kot je sedaj zastav­
ljen, lahko pričakujemo, da 
bodo železarne v ZDA v de­
setih letih proizvajale več je­
kla v kisikovih konvertorjih 
kot v Si em ens -Mart inov i h 
pečeh, k i so zaenkrat še glav­
ni proizvodni agregat za je­
klo v tej deželi. 

Iz vsega tega vidimo, da 
postopek proizvodnje jekla v 
konvertorjih za žilavi jenje s 
kisikom vedno bolj stopa v 
ospredje ter postopoma iz­
podriva Siemens-Martinovo 
peč, k i je bila do danes glav­
ni agregat za proizvodnjo je­
kla ter bo leta 1964 praznova­
la stoletnico obstoja. — K. 

O proizvodnji jekla 
OL2 special za žage 

Tovarna Kordun v Karlov -
cu je jeklo za izdelavo ga-
terskih žag, 'cirkulark in esta-
lih žag precej let po osvobo­
ditvi v celoti uvažala in to 
od znanih firm kot so Bohler. 
Seholler - Blockmann, Felde. 
Mannesmann itd. Okrog leta 
1949 je naša Železarna začela 
s prvimi poizkusi izdelovanja 
podobnega jekla. — Prvotna 
kvaliteta pod oznako OL2 je 
le deloma odgovarjala po­
stavljenim 'zahtevam kupca. 

Tekom časa jc bila s po­
sebno . leguro dosežena bolj­
ša kvaliteta tega jekla, ki 
je dobil oznako OL2 spec. 
To jeklo je pcstalo v kvali­
tet ne m sm isl u enak o v r e :ln o 
vsem inozemskim tovrstnim 
jeklom, po vzdržnosti žag pa 
ga je celo presegalo. Medtem, 
ko so žage iz Bohler je vega in 
ostalih uvoženih jekel zdrža­
le povprečno 7 ur nepreki­
njenega obratovanja, so žage 
iz našega jekla zdržale okrog 
8 ur. Že nekaj časa pa smo 
opažali pomanjkljivosti v 
kvalitetnem pogledu, kot po­
sledica materialnih napak, 
dv op lastnosti, mehurja vej' i 
in tako dalje. Tudi žila ves; 
ni bila zadovoljiva, kar je 
povzročalo lome posameznih 
zob ali cele žage. Poleg kva­
litetnih pomanjkljivosti se je 
dalj časa pojavljala tudi teh­
nološka pomanjkljivost. Zva-
ljana pločevina ni bila rav­
na, imela je velike tolerance 
v debelini, posebne težave pa 
so bile pri valjanju pločevi­
ne, tanj se od 2 mm in zato 
takih naročil nismo spreje­
mali. 

V drugi polovici letošnjega 
leta jc prišlo pri izdelavi te 
pločevine do sprememb. Na~ 
pori raziskovalnega oddelka, 
OTK, jeklar ne in valj ar ne 
tanke pločevine niso bili za­
man. Izboljšali smo kvaliteto 
jekla, tako da odgovarja 
vsem zahtevani kupca i.n kon­
kurira tudi inozemskemu je­
klu v vsakem pogledu. Uspe­
l i smo tudi, da izdelujemo to 
pločevino v zaželenih tole­
rancah pri debelini, čeprav so 
strožje kot j ih predpisuje 
JUS. Izdelujemo pa tudi že 
to pločevino v debelinah iz­
pod 2 mm (do 1,3 mm), kar 
doslej nismo. Potrebe po tej 

pločevini . j naši državi zna­
šajo okrog 500 ton letno i n 
jih bomo lahko okrog 90 od­
stotkov pokrili. Odprto je 
estalo samo še vprašanje i z ­
delave manjših količin te plo­
čevine v formatu 650 x 3900 x 
1,5 mm in podobno, kar pa 
na obstoječih napravah ne 
meremo izdelovati. 

Letošnja proizvodnja OL2 
spec, pločevine je za več kot 
100 odstotkov večja od lan­
ske. To se odraža tudi v fir 
nančni realizaciji valjarne 
1300. saj so planirano realiza­
cijo presegli za več kot 100 
milijonov dinarjev. 

S tem uspeh o-m smo v na­
šem podjetju na prav Mi velik 
korak naprej v kvalitetnem 
pogledu. Ker je bodočnost 
naše železarne le v kvalitet­
nem razvoju, lahko torej pri 
podobnih nadaljnjih uspehih 
mirno gledamo v pri he :1 nest. 
- Š. A. 

e z a r s 
V E L I K A BRITANIJA -

Letos britanska železarska in­
dustrija ne napreduje. V pr­
vem polletju je bila povpreč­
na tedenska proizvodnja je­
kla le -100.000 ton v primer­
javi s 460.000 len v istem raz­
dobju preteklega leta. 

ZDA Izkoriščanje zmoglji­
vosti v severnoameriških je-
klarnah je bilo v letošnjem 
poletju zelo slabo in sicer v 
juniju in juliju 47 % in v av­
gustu 55 %. V septembru ;e 
izkoriščanje zmogljivosti je­
klarskih obratov naraslo na 
60 % in še vedno rahlo teži 
k naraščanju. 

I T A L I J A - Britansko pod­
jetje »Air Products« Ltd. je 
dobilo naročilo za dobavo 2 
kisikarn italijanski železarni 
Bagnoli pri Na poli ju. Vsaka 
izmed kisikarn bo imela 
dnevno kapaciteto 200 ton k i ­
sika, k i bo služil v glavnem 
procesom pri proizvodnji je­
kla. 

SOVJETSKA Z V E Z A - v i 
letu 1961 je Sovjetska zveza 
uvažala jeklarske izdelke i z j 
Avstrije, Italije, Zah. Nemci- j 
je, Belgije, Japonske, Velike 
Britanije, Jugoslavije in ZDA. i 



Avto-moto društvo smo... 

nice 
novimi nalogami 

Avto-moto društvo na Je­
senicah, k i ima že preko 300 
članov in bo to število v pri­
hodnjem letu povečano na 
500, je na Gorenjskem brez 
dvoma eno najbolj delavnih, 
tfo pa se ne zrcali samo v 
delu Avto-moto šole, k i je 
dobila z odločbo Državnega 
sekretariata za notranje za­
deve L R S status regularne 
šole, marveč tudi v ostala de­
javnosti. Od regularne usta­
novitve šole, to je od 5. 5. 62 

do danes, je šola izvedla 
pouk petih razredov s skupno 
162 kandidati. Tečajniki vsa­
kega razreda so absolvirali 
54 ur teoretičnega pouka> k i 
zajema predavanja o pro­
metnih predpisih, motoro-
znanstvu, elektrotehniki, ma­
zivih, prvi pomoči, tehniki 
vožnje i n odnosih na cesti 
ter 15 ur praktičnega pouka, 
to je vožnje s šolskim avto­
mobilom pod vodstvom in­
štruktorja. Ker lahko polaga 
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Deklica je obležala na cesti, 
avtobus pa je vozil naprej" 

V četrtek, 6. decembra sem bila priča dogodku, 
k i b i se lahko končal s hudo prometno nesrečo. 

Tega dne sem šla čez most pred gimnazijo proti 
železniški postaji, okrog 18.30 ure, ko je pripeljal 
avtobus z Javornika, v katerem je b i l sprevodnik 
Franc žnidaršič. Pred gimnazijo, kjer ima redno 
postajališče, je avtobus ustavil i n potniki so vsto­
pali. Zadnja je bila 12-letna Zdenka Gašperin. K o 
je hotela vstopiti, je sprevodnik, ne da b i pogledal, 
zaprl vrata ter priprl deklico za nogo. Deklica je 
začela jokati, omahnila je vznak in vozeči avtobus 
jo je vlekel po cesti okrog deset metrov, šele nato 
je sprevodnik toliko odprl i n ponovno zaprl pnev­
matsko zapirajoča se vrata, da je bila noga prosta. 
Deklica je obležala na cesti ,avtobus pa je vozil 
naprej. 

Verjetno sprevodnik res ni opazil deklice, nit i 
slišal njenega in mojega vpitja, vendar je njegova 
dolžnost, da pogleda, če so vsi potniki res vstopili. 
Poleg tega pa avtobus ne sme odpeljati, dokler 
vrata niso zaprta. (To seveda običajno pr i naših av­
tobusih ni navada!) 

Po tem dogodku sem pobrala deklioo vso pre­
strašeno in zmedeno, k i pa na srečo n i bila telesno 
poškodovana. Odšla sem z njo na postajo Ljudske 
milice in pojasnila opisani primer, nato pa na že­
lezniško postajo. Zanimalo me je namreč, kdo sta 
uslužbenca Avtoservisa, k i tako nehumano posto­
pata s potniki, od katerih pravzaprav živita. 

K o se je avtobus vrnil, sem vstopila z namenom, 
da bi oba uslužbenca seznanila z dogodkom ter ju 
opozorila, da primer ni skladen z načela medseboj­
nih odnosov v socialistično urejeni skupnosti. Moje 
informacije niso sprevodnika prav nič ganile. Po­
polnoma neprizadet je surovo dejal, da že ve, da 
nima časa poslušati ter da naj šofer vozi dalje, če­
prav sem ob vstopu povedala, da se ne nameravam 
peljati, je avtobus potegnil i n le zaradi šoferjeve 
dobre volje sem lahko izstopila. 

Prepričana sem, da se lahko sklicujem na staro 
in osnutek nove ustave, k i obe zagotavljata človeški 
odnos do vseh ljudi. Zato smatram, da kadar je 
govora o varnosti na cesti, ne morejo biti usluž­
benci prevoznih podjetij nikoli preveč previdni in 

. da se j im ne sme zdeti škoda časa, če je v vpra­
šanju prometna varnost. Poleg tega je dolžnost 
uslužbencev, da so proti uporabnikom javnih pro­
metnih sredstev, kulturni in korektni. 

Uslužbencem, k i nimajo najosnovnejših kultur­
nih sposobnosti, mi mesta v javni službi! Zato pred­
lagam podjetju Avtoservis, da prilagodi svojo ka­
drovsko politiko zahtevam socialistične družbe. 
Upam, da bo opisani primer dovolj jasno opozorilo 
vsem sprevodnikom podjetja Avtoservis. 

Nada Sušnik 

vozniški izpit pred državno 
izpitno komisijo le tisti, k i 
zaključi šofersko šolo in opra­
v i društveni izpit, je dejav­
nost šole zelo resna. To pa 
še posebno zadnje čase z ko 
lahko polaga izpit vsak le 
trikrat. Kdor pade v, tretje, 
mora pred posebno zdravni-
ško-psihološko komisijo II. 
stopnje.v Ljubljano. Resnejšo 
obliko so dobili tudi tečaji 
za mopediste, k i j ih je bdlo 
v omenjenem obdobju devet. 
Bodoči izpiti za mopediste 
zahtevajo tudi izpolnjevanje 
prometnih testov i n vožnjo s 
šolskim mopedom. Iz tega 
razloga so razširili tečaje 
mopedistov na 15 ur in uvedli 
preizkus o sposobnosti vožnje 
z mopedom, česar doslej ni 
bilo. 

Ostala dejavnost Avto-mo­
to društva pa je razvidna 
predvsem iz servisne službe, 
zadnje čase pa tudi iz vse­
stranskih pregledov motornih 
vozil. Doslej je društvo oprav­
ljalo le preglede svetlobnih 
efektov. S 1. januarjem 1963 
pa bo A M D Jesenice lahko 
opravljalo tudi tehnične pre-' 
glede motornih vozil, razen 
avtobusov i n trolejbusov, kar 
pomeni lepo priznanje A M D 
Jesenice. . 

Polde Ulaga 

„Sva že opravila, lahko greš in te 
ni treba več k meni po meso" 

Dogodek, k i ga želimo opisati, se je zgodil 28. no-
vembra letos v mesnici samopostrežne trgovine na 
Javorniku. 

Ta dan okrog 12. ure je bila med ostalimi potroš­
niki v vrsti tudi bivša borka NOB in sedanja aktiv­
na sodelavka v mnogih družbeno-političnih organi­
zacijah, Mila Barbo z Javornika. K o je prišla na 
vrsto, je prosila poslovodjo te mesnice Marjana Za­
vrla za telečje meso za bolno mater. Tedaj je po­
slovodja nenadoma vzrojil: »Telečjega mesa nimam« 
in še »Pred nekaj leti me je AFŽ z Javornika toža-
rila na občini, češ da opravljam črne zakole za 
svojo mesnico, toda taki časi so minili . Dvajset let 
ste me gnjavili, zdaj pa je temu konec« 

Mila Barbo v osuplosti zaradi grobega izpada 
v navzočnosti okrog dvajset strank sprva ni niti 
reagirala in je ponovno zahtevala vsaj goveje meso. 
Zavrl pa najprej tudi tega ni hotel dati in je pri­
stavil: »Sva že opravila, lahko greš in te ni več 
treba k meni po meso.« Takoj nato se je obrnil 
do druge stranke in jo vprašal, kaj želi. 

Prizadeta Mila Barbo je dogodek opisala svoje­
mu možu, k i je takoj odšel v mesnico. Tudi njemu 
je Zavrl izrekel enake žaljive besede. 

Zavedni državljani Javornika, k i so se zavestno 
udeležili izvojevane revolucije in povojne izgradnje, 
opisani primer ogorčeno obsojajo. Menijo, da bi 
morali ta primer obravnavati organi upravljanja 
Mesarskega podjetja Jesenice, toliko bolj, ker je to 
poslovalnica socialističnega sektorja, k i mora stre­
meti za čim kulturnejšo postrežbo strank. 

Čas bi že bi l , da enkrat za vselej vsi spoznamo, 
da uvajanje široke ljudske demokracije ne pomeni 
povratek na staro, kar si morda prenapeteži vroče 
želijo, ampak da je namenjena predvsem humanej­
šim odnosom do sočloveka. 

Osnovna organizacija Z K S Javornik 

— 

AMD Žirovnica dosega lepe uspehe. To društvo vzorno in vztrajno skrbi za vsestransko 
splošno vzgojo uporabnikov cest in tesno sodeluje z občinsko komisijo za vzgojo in varnost 
v prometu. Prvo in glavno skrb pa posveča tudi načrtni prometni vzgoji šolske mladine, 
kolesarjev, pešcev, mopedistov in voznikom vprežnih vozil, kar je v Žirovnici tudi nujno 
potrebno, saj imajo najbolj nevaren odsek ceste I. reda v naši občini. Na odseku v Mostah, 
so bile v zadnjih letih že t r i smrtne nesreče, manjše pa so skoraj vsakdanji primer. Letos 
so vzgojili več kot 50 šoferjev-amaterjev in priredili vrsto tečajev za mopediste ter druge 
uporabnike cest. V kratkem nameravajo odpreti tudi lastno servisno delavnico. Za svoje 
vzorno in požrtvovalno delo v korist varnosti prav gotovo AMD Žirovnica zasluži vse 
naše priznanje in pohv* 
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Vedno mu je 4ejal, da je trenutno najbolj potreDen 
v svojem kraju in da ima prav tod varnostna služba zelo 
odgovorne naloge. Uspeh in skorajšnje dokončanje zastav­
ljenega dela je Messner brezpogojno vezal na Sokoljakovo 
udeležbo in mu\je ob vsaki priložnosti, kadar je skušal 
začeti pogovor ;o tem, da bi lahko delal več in uspešneje 
drugod, odločno povedal, naj ne računa na napredovanje, 
dokler- ne bo v celoti očistil svoje doline banditske golaz­
ni. »Ko bo poslala Gestapo svoje ljudi med gošarje, se 
mi bodo odprla vrata iz doline, kjer je navsezadnje tudi 
nevarno.« 

K o je sprejemal telefonsko sporočilo, da bo vlak 923 
deset minut zamujen in je kolebal, ali naj povabi Jerko 
v pisarno, ali naj se kar pri prodajnem okencu dogovori 
z njo, je sklenil, da jo bo skušal spraviti k sebi. Zato 
je poslal Balanta v skladišče in je vsakemu potniku takoj 
dal vozni listek. »Ko bo prišla, morava biti tu sama,« si 
je dejal. Na peronu in v čakalnici so trkali s prezeblimi 
nogami redki potniki in molčali, pogreznjeni vsak v svoje 
misli. V pisarno je bilo slišati le pokašljevanje in otrka-
vanje čevljev. 

Videl jo je skozi okno, ko je šla proti postaji. Obuta 
je bila v lahke čevlje. Po poledeneli cesti se je lovila in 
smešno opletala s košaro. K o se je približala blagajni, 

Peter Skalar 3 
C 

je stopil k telefonu in poklical sosednjo postajo. Načel 
je nepomemben pogovor in j i dal priložnost, da je pripra­
vila denar, otresla sneg z roba plašča, otrkala čevlje, si 
nekajkrat segla v lase in nazadnje potrkala na zaprto 
okence. 

Obrnil se je, j i pokimal, da bo hitro opravil in še malo 
zavlekel pogovor. Potem je odložil slušalko in odprl 
okence. 

»Jesenice, prosim!« je dejala. 
»Do kod?« 
»Do Jesenic,« je glasneje ponovila. 
»V Siidkarntenu ni tega kraja.« Njegovo lice je preletel 

rahel posmeh, čakal je, kaj bo odvrnila. 
N i se zmedla. To ga je potrdilo v prepričanju, da je 

primerna za nalogo, ki j i jo je namenil. Molče mu je 
pomolila dve marki in pol, dvignila obraz, zapičila vanj 
svoj črni pogled ter dejala: ., , 

»Karto za tale denar, gospod Sokoljak!« 
še nikoli ni slišal toliko njenih besed naenkrat. Zato 

je prisluhnil njenemu mehkemu glasu in odločnosti, k i je 
bila v njem. »Težko jo bo oviti,« si je dejal, premeril njen 
obraz in denar ter j i odvrnil: 

»Do Rosenbacha, kajne? Tvojega denarja je do tja.« 
»Tudi, če mi daste karto do Celovca, ne bo narobe. Jaz 

že vem, kje moram izstopiti.« 
če bi se bi l kdorkoli v dolini z njim pogovarjal tako 

os orno, bi ga opredelil za nevarnega nacionalista ali zagri­
zenega simpatizerja gošarjev in b i mu ob primerni pri­
ložnosti pomagal v Begunje. Pr i njej je ocenjeval osornost 
drugače. »Težko jo bomo zlomili. Ne bo se nam dala 
zlahka oviti, a ko jo bomo imeli, bo peljala naš voz. Hu , 
kako ga bo peljala . . .« 

Dal j i je vozno karto, vzel denar in j i pomolil štirideset 
pfenigov. »Mislim, da greš na Assling,« j i je rekel. »Najbrž 
nisi tako neumna, da si ne moreš zapomniti novega ime­
na za nekdanje Jesenice? Sicer se imam pa pogovoriti s 
teboj o tobaku. Stopi v pisarno, saj ima vlak zamudo. 
Bova kar tu uredila.« 

Karto je vložila v rokavico, dvignila košaro in se za­
zrla vanj. Skoznjo so se zapodili dvomi in skrbi. Nekaj 
hipov ga je nepremično gledala, potem pa je umaknila 
svoje črne prodorne oči pred njegovimi, ki so zrle vanjo 
z vodenim vlažnim leskom. 

»Nekaj ve. Bogve kaj,« je šlo skoznjo. Počasi se je pre­
stopila in se podala skozi čakalnico mimo radovednih va-
ščanov. »Kateri hudič me je izdal?« je premišljevala, ča­
kal jo je pr i odprtih vratih pisarne, č im je prestopila 
prag, je zaprl vrata in j i pokazal na stol ipri peči, kjer 
je še pred nedavnim Balant snažil prometno svetilko. 

Negotovo in počasi je bolj pocenila kot sedla na rob 
stola, čez čas se je opogumila in dvignila oči proti svet­
lolasemu banfiihrerju, ki jo je motril od svoje pisaln 
mize, ne da bi sedel. 

»Dobro je zadeta,« je ugotovil. Všeč mu je bilo, da je 
\ nemirna in v zadregi. Med.misli , da je nastopil pravi tre­

nutek za postavitev prvega člena v njegovi novi verigi, 
se je mešalo zadovoljstvo in samozavest. 

»Tvoje delo te bo privedlo v težave,« j i je dejal. »Z 
Bleda so me opozorili, naj še pogovorim s tvojim gospo­
darjem.« 

K o je govoril, se je trdneje usedla, položila roki na 
Lpa kolena in ga gledala. »Ne ve veliko,« se j i je utrnilo. 

»Tipa in sumi«. Zato je usekala nazaj: 

JESENISUA MOM UNA 
Ut njeni fteoHeml 

. januarja 1963 zbor volivcev 
KO SZDL Podmežaklja 

Pretekli teden je bila seja SZDL terena Podmežaklja 
z vsemi ostalimi organizacijami. Seji je prisostvoval 
tudi sekretar Občinskega odbora SZDL, tov. č rv . 

Iz razprave je bilo videti, 
da je pred SZDL precej na­
log, k i jih bo treba čimprej 
rešiti. Po V\ kongresu GO 
SZDL je njena vloga bistve­
no spremenjena. S Z D L / je 
tribuna vseh državljanov — 
volivcev, kjer naj b i raz­
pravljali prav o vsem, pa 
tudi kritizirali, če je potreb­
no. Naloga SZDL je, da z 
ostalimi organizacijami tere­
na pomaga delovnemu- člove­
ku na vsakem koraku. 

Važno vprašanje je, kako 
pomagati šoloobvezni mladi­
ni. Učna snov je zelo obšir­
na in ni čudno, da prav pri 
tem potrebuje pomoč izven 
šole, k i jo mladina od nas tu­
di pričakuje. V ta namen bo 
Stanovanjska skupnost Pod­
mežaklja sklicala sestanek 
staršev vseh šoloobveznih 
otrok še pred 8. januarjem. 

Drugo nič manj važno vpra­
šanje so prostori za kulturno 
ude jstvo vanje. V tem smo 
zaostali za ostalimi tereni. 
K O SZDL Podmežaklja mora 
dobiti svoje prostore za vse 

Množična 
krvodajalska 
akcija - naša 
moralna naloga 

Občinski odbor R K na Je­
senicah je sredi načrtnih in 
širokih priprav za bližnjo kr­
vodajalsko akcijo. Na pobudo 
odbora Rdečega križa Jese­
nice so se vključile v to nuj­
no potrebno prostovoljno ak­
cijo ttfSi vse osnovne krajev­
ne i n terenske organizacije 
R K v naši komuni, s kateri­
mi tesno sodelujejo tudi sin­
dikalne organizacije. Iz dose­
danjih priprav je jasno raz­
vidno, da žele pri tej akciji 
v počastitev 100-letnice naše­
ga Rdečega križa sodelovati 
vsi zdravi prebivalci naše ob­
čine po vaseh, od Rateč do 
Žirovnice. 

V naši občini bo odvzem 
krvi za vse kraje i n vasi na 
Jesenicah v prostorih Komu­
nalnega servisa v Času od 15. 
do 18. januarja in od 21. do 
24. januarja 1963, torej osem 
dni. Občinski odbor R K bo 
poskrbel za primeren prevoz 
prostovoljnih krvodajalcev 
na odvzem krvi . 

Ker so potrebe po krvi v 
sodobni medicini iz leta v le­
to večje, odpade tudi na našo 
komuno letos večji delež. Za­
to morajo priprave na to 
množično humano akcijo res 
zajeti slehernega prebivalca 
nase komune. — Žuro 

organizacije terena, treba bo 
misliti na lasten dom. Z 
lastnim domom bomo dobili 
prostore, k i j ih potrebujemo 
za kulturno in politično živ­
ljenje. 

Poseben problem na našem 
terenu je tudi postrežba v 
trgovinah. Pogosto se dogaja, 
da ne dobiš vseh prehram­
benih artiklov. Trpeti mora­
mo večne »repe« in to pred­
vsem 1. in 15. v mesecu. Te­
mu so delno kr iv i poslovodje, 
delno pa pomanjkanje po­
slovnih prostorov. Prav za­
radi tega mora dobiti teren 
Podmežaklja lasten potrošni­
ški center. Razgovori so v 
teku in upa mo, da bom o ob 
splošni podpori tudi uspeli. 
Do takrat pa je treba pri 
Stanovanjski skupnosti orga­

nizirati potrošniške svete, k i 
bodo skrbeli za bolj 'kulturno 
postrežbo. 

Tudi vprašanju elektrifika­
cije, kanalizacije, nudenju 
pomoči borcem NOV, stano­
vanjski kr izi in povečanju 
otroškega vrtca bo treba po­
svetiti več pozornosti kot 
doslej. Je pa še dovolj pro­
blemov, k i terjajo rešitev, 
toda zaenkrat so t i najbolj 
pereči. 

Na zboru volivcev, k i bo 
8. januarja 1963, bomo izvolil i 
tudi nov 24-članski odbor v 
svet Stanovanjske skupnosti 
Podmežaklja. Zato vabimo 
vse prebivalce terena Podme­
žaklja, da se zbora volivcev 
polnoštevilno udeležijo, ker 
le s skupnim prizadevanjem 
nam bo uspelo rešiti vse te 
probleme. 

Začetek zbora volivcev bo 
ob 18. uri prd Trevnu. 

P. G. 

bomo gledali kinu? 
KINO RADIO 
15. dec. ob 16., 18. i n 20. ur i : 

italij. CS film MAŠČEVA­
N J E G U S A R J A 

16. dec. ob 15., 17. in 19. ur i : 
amer. barvni CS film M A R A ­
T O N S K A B I T K A 

17. dec. ob 17. in 19. uri : 
amer. barvni CS film M A R A ­
T O N S K A B I T K A 

18. do 20. dec. ob 17. in 19. 
uri : amer. barvni CS film 
A L A M O - II. del 

21. dec. ob 17. in 19 ur i : 
amer, barvni film T A R Z A ­
NOV A B O R B A Z A ŽIVLJE­
N J E 

22. dec. ob 17. in 19. uri : 
amer. barvni W film DVOR­
S K I NOREC 

uri : 
M A ­

RINO P L A V 2 
15. dec. ob 18. in 20 

amer." barvni CS film 
R A T O N S K A B I T K A 

16. dec. ob 16., 18. im 20. uri : 
bolgarski film V N O C l N A 
T R I N A J S T E G A 

17. do 18. dec. ob 18. in 20. 
ur i : amer. barvni CS film 
M A R A T O N S K A B I T K A 

20. do 21. dec. ob 18. in 20. 
ur i : angleški W film V SO­
BOTO ZVEČER, V NEDE­
L J O Z J U T R A J 

22. dec. ob 18. i n 20. ur i : 
španski film N A V I H A N E C 
IZ T O R M E X A 

K I N O ŽIROVNICA 
16. dec: framc.-ital. CS film 

PO T O L I K I H L E T I H 
17. dec: amer. barvni CS 

film A L A M O - II. del 

19. dec: amer. barvni CS 
film M A R A T O N S K A B I T K A 

22. dec: amer. barvni film 
T A R Z A N O V A BORBA ZA 
ŽIVLJENJE 

KINO DOVJE 
16. dec: amer. barvni CS 

film S L A B D A N V B L A C K 
R O C K U 

17. dec. franc-ital. CS film 
PO T O L I K I H L E T I H 

20. dec: amer. barvni CS 
film M A R A T O N S K A B I T K A 

22. dec: bolg. film V N O C l 
N A TRINAJSTEGA 

K I N O KOROŠKA B E L A 
17. dec: bolg. film V N O C l 

N A TRINAJSTEGA 
20. dec; amer. barvni CS 

film A L A M O - II. del 
22. dec: amer. barvni CS 

film" M A R A T O N S K A B I T K A 

K I N O K R A N J S K A GORA 
15. do 16. dec: amer. barv. 

film MOŽ, K I G A N I K O L I 
NI B ILO 

18. do 19. dec: italij. barv. 
film V O J N A IN MIR - I. del 

22. dec: italij. barvni film 
V O J N A IN MIR - II. del 

! 

I 

« 8 L b c ¥ i f ^fse, O 
' •*? i y .cJ.edauscuj 

V soboto in nedeljo v gle­
dališču »Toneta Dularja« n< 
bo predstav zaradi bolezni \ 
ansamblu. 
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Jubilanti 50-letniki 
V decembru so in bodo praznovali svoj 

50. rojstni dan naslednji naši sodelavci: 
ZDRAVKO ŠPORN, predelovalni obrati, 4. 
decembra; GABRIJEL POVŠIN, HTV, 4. de-
cembrar VALENTIN GAŠPERIN, javornik I, 
8. decembra; ŠTEFAN RAVNIK, gradbeni od­
delek, 8. decembra; LUCIJA BUTINAR, pre­
delovalni obrati, 9. decembra; JANEZ POD-
LIPNIK, promet, 9. decembra; ANTOli VI-
DIC, promet, 13. decembra; JANEZ DEBE-
UAK, plavž, 16. decembra; VIKTOR PES­
JAK, mehanična del.-ključavničarji, 18. de­
cembra; BOGDAN KNAFLIČ, komercialni 
sektor, 19. decembra; BERNARD SVETLIN, 
plavž, 21. decembra; ŠTEFAN JEREBIC, žič­
na valjarna, decembra; FRANČIŠKA 
ŠMI^i komunalni oddelek, 28. decembra; 
ANTČ8N ERŽEN, valjarna 2400, 30. decem­
bra in JANEZ VIDIC, gradbeni oddelek, 
31. decembra. 

Ob tem življenjskem jubileju jim v imenu 
celotnega kolektiva iskreno čestitamo! 

SPORT IN 
Y% KULTURA 

Fokal Partizana 
Slovenije v Gorje 

Telesnovzgojma d r u š t v a S l o ­
ven i je že vrs to let t ekmuje jo 
ža poka le » D e l a « , M l a d i n s k e 
kn j ige i n Par t izana S l o v e n i ­
je. V s k u p i n i d r u š t e v , k i de­
lu je jo ob s l a b š i h pogoj ih kot 
d r u š t v a v p r v i s k u p i n i , k j e r 
je zmagovalec t o l m i n s k i P a r ­
t izan pre je l p o k a l » D e l a « , je 
zmagalo T V D Gor j e i n p re ­
je lo poka l Pa r t i zana S love ­
ni je . K l j u b temu, da T V D 
Gor je n i m a svojega doma, 
n i m a telovadnice, i g r i š č ter 
pc-tretnih naprav za n a č r t n o 
vadbo ter gojenje telesno-
vzgo jn ih ter š p o r t n i h zv r s t i , 
j e njegovo delo neprekin je­

no. S t a r i i n m l a d i č l a n i i n ­
tenz ivno goje po leg s p l o š n e 
vadbe t u d i orodno telovadbo,, 
odbojko, n a m i z n i tenis, a t le­
t i k o i n vse panoge s m u č a r ­
skega š p o r t a . P redsednik tega 
p r izadevnega d r u š t v a p a j e 
n a š sodelavec, delovodja v 
m e h a n i č n i de l avn ic i , L o v r o 
Ž e m v a . T o d a n i l e predsed­
n i k , t e m v e č tud i s k r b n i o č e 
i n motor vsega telesno vzgo j ­
nega i n š p o r t n e g a de la v 
Gor jah . L o v r o Ž e m v a se s k u ­
paj z upravo T V D G o r j e i n 
v s e m i os ta l imi Š tev i ln imi ak­
t i v n i m i č l a n i p r i zadeva i n 
t rudi , da b i m l a d i l judje do­

seg l i v tej a l i o n i zv r s t i Š9 
l e p š e uspehe i n da b i postala 
telesn a vzgoja i n š p o r t • 
Gor j ah l a s t vseh mlad ih h i 
de lovn ih l j u d i . 

P re tek lo nedeljo j e b i l a T, 
Gor j ah akademija s p e s t r i m 
te lovadnim programom, n a 
ka te r i j e sekretar r e p u b l i £ k £ 

i V d d . : 1. d o p o l n i l n i , spre-
i iminjevaln i predlog k zako­
n u , 7. z a č e t n i c i s lovenskega 
sk lada te l ja , 8. a m e r i š k i f i l m -

! siki igra lec , i d o l a m e r i š k e 
m l a d i n e , k i se je z av tomo-

\ foilom s m r t n o p o n e s r e č i l , 9. 
• ras t l inska bodica, 11. p o ž e l e -
!nje, 12. za reza v d n u p r i so-
! du , 14. k r a t i c a za » t e g a m e ­
s e c a « , 15. pres to ln ica n e k d a -

\ n je A s i r i j e , 17. s lovensko 
! i m e za i t a l i j ansko reko , 19. 
, a v t o m o b i l s k a oznaka za sa ­
r a j e v s k i okra j , 20. go rsk i p re ­
l a z na V e l e b i t u ; 21. v e č j e na ­
selje, 23. l j u b k o v a l n o ž e n -

ielašnic 
V začetku tega meseca so 

pr i š l e ža los tne in pretreslji­
ve vesti z Bje lašn ice , kjer je 
s n e ž n i me tež vihral z brzino 
160 k m / i Prebivalci b l ižnj ih 
vaša, us lužbenci meteorolo­
š k e g a observatorija na Bje-
lašnic i in š tev i ln i gorski re­

ševa lc i so v e č dni v skrajno 
neugodnih pogojih brezuspeš ­
no iskala izgubljene mlade 
planince iz Zemuna. Pr i rer 
sevalni akciji je sodelovalo 
preko 150 ljudi in preko 15 
sledilnih psov iz š o l e L M v 
Sarajevu, toda dveh ponesre-

i 
5 _ , 

? i ! 

? to H 

Ö X i n 
20 

», m r 
sko ime, 24. t u r š k o mesto ob 
tustjtf Marice, 26. časovni 
veznik, 27. zaslon, p r e m i č n a 
stena. 

Navp.: 1. ime pesnika 
'Aškerca, 2. n a š a ekonomska 
enota, 3. raz l ična soglasnika, 
4. z n i ž a n j nota, 5. prebival-

[ ka otoka v Sredozemskem 
! morju, 6. pokrajina v Zad­
nji Indiji, 10. glasbeni inter­
val, 13. ovinek (star izraz), 
16. bajeslovno bitje, 18. po-
;zitivno- nabit e l ektr i čn i de­
lec, 19. plesni korak, 22. kra­
jevni prislov, 25. simbol za 
k e m i č n o prvino, k i jo upo­
rabljajo v E E pod 2 navp.. 

č i n č , č r t in Taro so našl i zadnja dva p o n e s r e č e n c a na 
Bjelasnici. Na sliki je č r t z lastnikom Nacetom Hrovatom 

eencev niso našl i . Zato so 
poklicali na p o m o č in k so­
delovanju tudi lastnike do­
bro i zvežban ih lavinskih psov 
iz GRS postaje Jesenice. 

Nace Hrovat s Crtom, Cve­
to Jakelj s Č i n č e m in Ciril 
Cencelj s Taro so se takoj 
odzvali. V nedeljo, 9. decem­
bra, ob 8.30 uri so prispeli v 
Sarajevo, kjer so jih že t ežko 
pričakoval i in takoj nadalje­
vali pot do kraja nesreče . 
Na mesto so prišli ob 13. uri 
in takoj začel i z načr tn im 
iskanjem. Po globokem sne­
gu (2 metra) so z odl ično iz-
v e ž b a n i m i psi, ki so se ž e 

. v e č k r a t izkazali pri iskanju 
- p o n e s r e č e n c e v izpod plazov v 
naš ih gorah, naleteli na prve­
ga pogrešanega planinca. L a ­
vinski pes ČinČ je pod vod­
stvom svojega vodnika Cve­
ta Jakeljna že ob 14.30 uri 
naletel na pogrešanca . Kljub 
naglo se b l i ža jočemu mraku 
in napornemu iskanju so na­
daljevali z iskanjem. -Njihova 
prizadevnost je bila nagraje­
na z uspehom. V neposredni 
bližini prvega ponesrečenca , 
okrog 150 do 200 m v i š j e , je 
lavinski pes Črt pod vod­
stvom N a č e t a Horvata naše l 
zadnjega p o g r e š a n e g a planin­
ca. S tem je bila akcija po­
žrtvova ln ih lastnikov lavin­
skih psov z Jesenic u s p e š n o 
zakl jučena . 

Omenimo naj še , da se bo­
sta lastnika psov Cinča in 
č r t a u d e l e ž i l a t eča ja lavin­
skih psov v Švic i , ki ga pri­
reja S A C Genova pod stro­
kovnim vodstvom š v i c a r s k e ­
ga lavinskega d r ž a v n e g a in­
stituta. To je lepo prizna­
nje u d e l e ž e n c e m a za njuno 
vztrajno in u s p e š n o delo pri 
vzgoji lavinskih psov ter 
sploh prj organizaciji lavin­
ske s lužbe pri nas. 

Zuro 

Lovro ž e m v a , delovodja 
m e h a n i č n i delavnici, je pred* 
sednik T V D Gorje, ki je letos 
prejela trofejo Partizana Slo­
venije. 
zveze Pa r t i zana B o j a n Hro« 
v a t i n i z roč i l trofejo predsed* 
n i k u zmagovi tega d r u š t v a . 

Zaposlovan­
je žena 

Pred kratkim je bila raz* 
strjena seja Občinskega odV 
l>ora S Z D L , na kateri so b i l i 
poleg i zvršnega odbora na* 
vzoč i odgovorni za kadrov* 
sko s l u ž b o vjpodjetjih in Za*: 
voda za zaposlovanje delava 
cev. V poroči lu, ki ga je pr i ­
pravil Zavod za zaposlovanje 
delavcev je bilo ugotovljeno^ 
da so delovne organizacije za 
obdobje 1962-1965 n a č r t o v a l e 
potrebo po zaposlitvi 6.180 de« 
Javcev. Od tega 5.450 moških' 
in 730 žensk. V šo l skem letu 
1961/62 je bilo na srednjiftg 
v i š j i h . in visokih š o l a h šti*' 
pendiranih 190 mladincev ist' 
110 deklet. V tem š o l s k e m 
letu so delovne organizacijO 
predvidele podelitev 53 novilt' 
š t ipendi j . Analiza vk l jučevan 
nja mladine v delo je poka** 
zala, da so delovne organiza^ 
cije š e precej nezainteresira* 
ne za to vprašanje . 'Za uh 
oziroma š o l a n j e je ostalo *J, 
gradbeni š tvu 14, prometu 2* 
gostinstvu 9, obrti 17, komu* 
nalni dejavnosti 11; in zasebtf 
nem sektorju 19 nezasedenih1 

mest. 
V razpravi je bilo predla* 

gano, da se n a k a ž e o&govorv 
nim problem zaposlovanja 
žena. M o š k e delovne sile i 

(Nadaljevanje na 12. strani) 

i l 



Za večje uveljavljanje 
samoupravnih organov 
(Nadaljevanje s 1. strani) 

za vsako ceno. T o je seveda 
proces, k i ga pa moramo za ­
vestno p o s p e š e v a t i . Zavestno 
pa se bomo bor i l i prot i vsem, 
k i p o s k u š a j o ta proces hote 
a l i nehote zavirat i . Te p rav i ­
ce so nam danes jasne i n j i h 
bomo zaradi tega zahtevali . 

V razpravi so udeleženci 
omenjali tudi problem realne­
ga standarda delavcev z naj­
nižjimi osebnimi dohodki. 
Priznati moramo, da se pre­
jemki višj ih kategorij delav­

cev dvigajo sorazmerno hitre­
je kot prejemki nižjih. Ob­
ravnaval i so tudi v p r a š a n j e 
upravl janja v zdravstvu, šol­
s tvu i n d rug ih s l u ž b a h . Ugo­
tov i l i so, da so b i l i dosežen i 
poz i t ivn i rezultat i , vendar to 
n i dovolj . Konferenca je spre­
je la sklep, da se take konfe­
rence organizirajo v e č k r a t , 
tako da b i na podlagi z a k l j u č ­
kov p reš l i na š e bolj poglob­
l jeno razvijanje procesa de­
lavskega i n d r u ž b e n e g a sa­
moupravljanja. Franc Ban 

Poslovali smo se od 
Tilke ŠKrlove 

Se kot otrok je leta 1921 
postala T i l k a č lanica Svo­
bode Jesenice. B i l a je po­
vsod; u d e l e ž e v a l a se je 
sestankov, po l i t i čn ih pre­
davanj pod odrom i n po­
sebno rada in, ž uspehom 
je nastopala na odru. Ob­
l ikova l a se je na delav­
skem odru p r i ' Je lenu s 
k a r a k t e n i i m i vlogami v 
igrah, s ka te r imi se je de­
lavska ku l tu ra bor i la pro­
t i i z k o r i š č a n j u i n za t i ra­
n ju delavskega razreda. 
Ime T i l k e Š k r l o v e je p r i ­
š lo v seznam najbolj na ­
prednih ku l tu rn ih delav­
cev, k i so ustvar jal i de­
lavsko ku l tu ro na Jeseni­
cah. B i l a je l i k skromne 
i n vztrajne kul turne de­
lavke, ž e n e i n matere, še 
danes pr i l jubl jena med 
n jen imi k u l t u r n i m i sode­
lavc i , d a n a š n j i m i svobo-
daš i , sosedi i n ananc i 

sploh. To je dokazalo tudi 
slovo. Komaj 56 let stara, 
je za vedno zat isni la oči . 
T e ž k o je b i lo verjeti , da 
je T i l k a , katere l i k bo. 
bdel še v bodoče med je­
s e n i š k i m i svobodaš i , umr­
la . Resnica, je b i l a tudi 
tokrat b r idka . Njeno p r i ­
ljubljenost je pokazalo 
zadnje slovo i n pos lovi l ­
ne besede ob odprtem 
grobu. D a n a š n j i predsed­
n ik Svobode Jesenice, Jo ­
ž e V a r i , zastopnica ž e n a 
A n č k a K a v č i č e v a ~~in b i v ­
ši odrski soigralec Andre j 
P leš , so povedal i v e č o 
T i l k i , kot je l judstvo ve ­
delo, zato j o ceni danes 
še^ bol j . Č u s t v e n e so bi le 
tudi melodije komornega 
zbora i n godbe na pihala , 
saj so b i le namenjene 
nepozabni T i l k i v zadnje 
slovo. 

I 

Zaposlovan­
je žena 

(Nadaljevanje z 11. strani) 
n a š i obč in i na s p l o š n o p r i ­
manjkuje, premalo pa je de­
javnost i za ž e n s k o delovno 
s i lo . Treba bo razvi ja t i odgo­
var ja jočo dejavnost predvsem 
v t u r i z m i i r ^ g o v i n i i n - niorda 
l a h k i predelovalni indus t r i j i . 
Z nenehnimi ogledi ž e l eza rne 
j e že v šoli treba u č e n c e m 
vzbudi t i veselje do metalur­
ških pokl icev. V t rgovini bodo 
mora l i b i t i s t rož j i kr i ter i j i"za 
nadaljnje usposabljanje. V 
tej s t roki je preve* p r i u č e n i h 
i n premajhno je zanimanje 
za poslovofeke šole . N a k r a j u 
j e b i l o poudarjeno, da je 
treba p lan i ran ju kadrov i n 
n j ihovemu usposabljanju po­
svet i t i več jo skrb. 

Spre je l i so tud i sklepe, k i 
bodo p r e d l o ž e n i v o b l i k i p r i ­
po roč i l a v razpravo O b L O . 

Branko B l e n k u š 

Ž E L E Z A R, tednik - izdaja: 
Železarna Jesenice — glavni 
in odgovorni urednik Remigij 
Noč - ureja Redakcijski od­
bor. Rokopisov in fotografij 
ne vračamo. Naslov: Uredni­
š tvo »2elezar«i Železarna Je­
senice, telefon št. 394. - Tisk 
C p »Gorenjski t isk« v Kranju 

Pred kratkim so začeli z izkopom temeljev za stripper halo v sklopu novih valjam na 
B e l š k e m polju 

Spet se je pričel pouk 

O T R O K I N F I L M 
Kljub slabemu posluhu znam Prenekatero štirinajst ali ga bilo puščati, da si ogled*] 

zažvižgati pesem iz filma petnajstletno dekle čaka spa- vsak film. Razumljivo, da ne 
»Most na reki Kwei«. Naučil nec v mislih na svojega obo- smemo puščati otrok k večer-l 
sem se je od otrok. In vendar ževanega »Branda«. Koliko nim predstavam. Sicer pa naj\ 
filma pri nas še nismo videli, toalet, apartmajev, sprejemov le gredo v kino. \ 
Tudi o drugih filmih sem se in večerij, divjih voženj po (DALJE PRIHODNJIČ! j 
ze marsikaj naučil pri mladini rivierah ter eruptivnih nasto-
m otrocih. Zato se vprašujem: pov filmske ljubezni vzburja 

Kolikšen je vpliv filma na misli pubertetnikom. Tovarne PefSOIialne Vesti 
otroke in mladino* desertov in žvečilne gume po-

Mislim, da lahko nesporno znajo stremljenja, hotenja, in Personalne vesti od 1. d* 
zapišemo tole: interese otrok. Zbirateljska ži- 3 0 - novembra 1962: | 

»Poleg družine in šole sodi l'c«, ki je otrokom lastna v * 2 Sprejetih delavcev, 6 
film v družbo treh silno moč- ena-ki meri kot odraslim, se sprejetih u s lužbencev , 73 ob­
rni vzgojnih čini tel jev (k ra- ve^e v sodobnem času na zbi- r a č u n a n i h delavcev i n 3 ob-
diu in televiziji). Tisk in knji- r£nJe fotogra-sij in avtogramov r a č u n a n i us lužbenc i . 
ga sta po svojem vplivu za-' filmskih igralcev in igralk. Upoko jen i so b i l i naslednji 
ostala. V dokaz tej trditvi Rd° ve, koliko jeseniških dolgoletni sodelavci : 
nekaj primerov. otrok hrani na posebno var- F R A N C B E R C l C , roj . 1907, 

nem mestu, nepopolne ali kom- cevarna - v Z J 39 let; A N -
pletne zbirke sliJk iz žvečilne T O N L A N G U S , 1907, k u r i l -
gume. Najpriljubljenejši igral- n i c a - v Ž J 37 let; P E T E R 
ci in igralke imajo častno me- L U K A N , . 1906, p l i n s k i gene-
sto za ovoji šolskih zvezkov ra tor j i - v Z J 25 let; A N -
m knjig, v denarnicah, pod T O N Z U P A N , 1908, indust r i j -

1 kglavniki: ali bd-polnih ojna- z idar j i — v Z J 37 let; 
ricah. KavbojMe^lače sedijo L U D V I K S M U K , 1907, visoke 

14. novembra 1905 se je Človeku, ki svojega cilja še ni-v »eP°g^šljivo opremo pred- Peči - v Z J 23 let. 
rodil jeseniškemu ' delavcu dosegel, je končno prerešetala pubertetmka. V šoli večkrat V s e m upokojenim sodelav-
Antonu Čufarju prvi otrok, gestapovska brzostrelka izmu- Pole%nejo učencem izpod klopi cem žel imo, da b i dolgo u ž i -
sin Anton,'ki je že v rani ceno telo... »Areno« in jo zaplenijo do v a l i zas lužen i pokoj ! 

Uspela Čufarjeva 
proslava 

.mladosti okusil pomanjkanje m 
trpljenje. Stanoval je pri star­
ših na podstrešju stare grašči­
ne na Savi, kamor je redko 
posijalo sonce. Debeli in mrki 
zidovi starinskega poslopja in 
očrneli zidovi bližnjih ugaslih 
fužin so vtisnili Tonetu že v 
mladih letih svojstven pečat. 
Kot pastir, mizarski vajenec, 

U M R L I : 
Ivan Hva la , 1911 — miner v 

konca pouka, da bi ne odva-
V spomin na 57-letnico nje- jala njihove pozornostih Da 

govega rojstva je priredila gre lahko enkrat tedensko v kamnolomu. 
Svoboda »Tone Čufar« na Je- Jeino, pa se odpove dekle tri- Svojcem iskreno soža l je ! 
senicah v Delavskem domu najstih let malici. 
»Čufarjev večer«. Referatu * — ,...«..•• 
prof. Bratka Škrlja o življe- , Ne smemo misliti, da so 
njtt, delu, boju in trpljenju HsU otroci, ki vidijo zelo malo 
jeseniškega proletarskega knji- filmov, manj izpostavljeni 
ževnika, je sledilo recitiranje vpliva sedme umetnosti. Saj oče ta 
in branje njegovih del, za za- vidimo, kako pozorno si ogle- A N T O N A STRAVSA 

Z A H V A L A 

Ob prerani smrt i dragega 

v . j . . . . , I. » * ' * c/t*7*yc llj^lšuvbrj * — 1 J* 

pomožni delavec dijak ljub- ključek pa prizor iz Čufarjeve dujejo reklamne fotografije i Ijanske strojne delovodske šo igre »Polom«. Zelo dobro pri 
le m dostikrat »rezposelnik je pravljen program so izvajali re)o ocene fumov m kako pn-
spoznal krivice, ki jih je do- dijaki jeseniške gimnazije ob sluhnejo razgovoru o filmih in 
iivljal mali človek. Poln idea- sodelovanju komornega zbora filmskih dogodkih, 
lov za dosego enakopravnosti, jeseniške Svobode. Večer je Nesmiselno bi bilo otroka 
se je posvetil pisanju povesti m lep0 o s v e t l i l lik proletarskega za vsako ceno odtegovati od 
pesmi. Napisal je mnoga dela in književnika Toneta Čufarja. filma, še bolij nesmiselno pa bi 
je posebno rad ukvarjal s pisa­
njem dramskih del. Njegovo 
publicistično delo, ki je bilo 
zajeto iz bednega proletarske­
ga življenja, pa tedanjim ob­
lastnikom ni bilo všeč. Čufar­
ja so pričeli preganjati in so 
g'a tudi zapirali: Bil je celo 1? 
glavnjaci, med NOB pa kot 
ilegalec izdan in prepeljan v 
taborišče. Gonars v Italiji. 

Socialistična Imovina je vsak dan 
bogatejša, zafb Je odgovornost vsa-
kega člana gasilske organizacije vsak 
dan večja! 

filmov, kako natančno prebe- s e zahvaljujemo vsem, k i so 
nam v teh težk ih t renutkih 
s ta l i ob strEni, nam pomagal i 
i n ga spremi l i na njegovi 
zadnji pot i . Posebno zahvalo" 
smo dolžn i dr. Marč iču , d ru ­
žini Olah i n Luznar . Zahva­
l jujemo se tudi tov. K n i f i c u 
z a poslovi lne besede, godbi 
D P D Svobode J a v o m i k i n 
vsem pri jatel jem i n znancem, 
k i so ga v tako ve l ikem š t e ­
v i l u sp remi l i v prerani grob. 

V s e m iskrena zahvala! 
Žalujoči: h č e r k a T o n č k a , 
vnuk Sašo , zet Nande i n 
ostalo sorodstvo 

I 


