


Božidar Jakac: 

Zasedanje A V N O J 
v sl ikar je v i s k i c i r k i 

C e si danes po tolikih letih kli- zdovi, dragoceno zavetje partizanov, 
č e m v spomin veliki čas, II. T u si ču t i l silno elementarno po-
zasedanja A V N O J v Jajcu vezanost č l o v e k a z naravo in njeno 

1943, z a č u t i m , da je res preteklo blagodejno prijateljstvo. Hoja v 
precej^ zelo razgibanih let in je v temnih črn ih n o č e h ali pa v svetlih 
mojem spominu mnogo zbledelo, iz- m e s e č n i h , ko je v m e g l i č a s t e m 
ginilo in se celo p o m e š a l o . Zato je ozrač ju predla luna svoj tako prav-
izredno težko obnoviti r e s n i č n o po- l j ični pajčo lan , da si pri vsem poza-
dobo, posebno drobna dogajanja v bil, da si sredi vojne, sredi smrti, 
tem izrednem č a s u . ki preži od vsepovsod nate. Prestp-

In vendar se zdi v z a v e s t i ' š e vse panje— ^režčČih- cest, železniških-
tako ž i v i jr* %%io " je l e ' m o č a n dor* 8ro'g in mc?sjjov. Silna utrujenost in ; 

jem celote kot pomembnosti 'tega neprestana ^negotovost, lakota, vla-
zgodovinskega dogajanja. 

Pot. sama, o kateri so, že dosti­
krat pripovedovali, je bila neskonč­
no dolga in m u č n a in se pojavlja 
v spominu le v glavnih podobah. 

ga — vlaga, blato in kamenje. Sli­
š i m povelja: »Tišina!«, „ »Naprej!« 
Vse to se mesa v nek svojstven do-
jem izrednosti poti nenavadnega 
poslanstva i n odgovor nos ti, ki te 

Hodili smo in hodili n o č za n o č j o , drži, da ne o m a h n e š , in te kljub 
ki je utrujala že tako i z m u č e n e oč i vsemu žene naprej, naprej do izpol-
v skrajni napetosti ž ivcev . Dolga, nitve naltfge. 
n e s k o n č n a p e š a č e n j a gori in doli, 
pa zopet po ravnicah, kot bi hodili Tako sem se naenkrat znaše l ne-
po pusti in prazni luni. Pa spet go- prespan, utrujen in v r o č i č e n od 

prehlada v veliki dvorani Doma 
kulturg, ki je bil prav za to pri loži 
nos t iz rušev in obnovljen in urejen. 
Zaradi letalskih napadov, ki so bili 
š e pred nekaj dnevi, in zaradi kon-
spiracije je bilo ta v e č e r mesto Jaj­
ce brez luči , pogreznjeno v popol­
no temo, le tu notri je žare lo v 
lučeh . Okrog Jajca, v gorah, pa so 
budno straži le brigade in tudi napa­
dale sovražnika . 

N a š a slovenska delegacija je ime­
la prostor spredaj, levo od fotelja 
tovariša Tita. Predsednik O F Josip 
Vidmar levo poleg Tita, nato pa 
Kocbek in J . Rus. Moj prostor je 
bil v drugi vrsti poleg generala Av-
šiča , od koder sem lahko dobro vi­
del Tita. 

Pred slavnostno o k r a š e n i m l o t l r o m 
je^bil postavjjen na visokem ozkem 
podstavku š e osveži 'Augusftnčjčev 
kip Tita. Ta "kip j č med ofenzivo 
propadel. 
- N a v d u š e n o je >hi}o . razpo loženje , : 

ko je prišel Tito v svojem dolgem 
oficirskem plašču v dvorano, miren, 
resen in bled. Z njim pa predsednik 
A V N O J dr. Ivo Ribar, ki je j u n a š k o 
zatajeval s trašno o č e t o v s k o boleči­
no, saj je včeraj izvedel za izgubo 
svojih dveh dragih sinov Lole in 
Jurice. 

Na odru je zapel partizanski pev­

ski zbor »Hej Slovani«. Stoje smo 
prepevali in vsa dvorana je grmela 
od te stare budnice. Nato je pred­
sednik Ribar otvoril zasedanje. 

Poskuša l sem skicirati vse govor­
nike — bila jih je dolga vrsta — 
vendar mi delo spr ičo preutrujeno­
sti, vroč ičnos t i in neustreznega 
materiala na ža los t ni š l o prav od 
rok. 

Kot je bil cel potek zasedanja va­
žen, saj so se postavljali temelji 
nove Jugoslavije, vendar je bil eden 
n a j m o č n e j š i h trenutkov proglasitev 
komandanta NOV in POJ Tita za 
m a r š a l a Jugoslavije, na predlog, k i 
ga je v imenu slovenske delegacije 
sporoč i l A V N O J Josip Vidmar. Te­
daj je vzvalovala vsa pisana množi ­
ca n a v d u š e n i h delegatov v nepopis* 
no razpoloženje . 

Gledal sem Tita, njegov obraz je 
bil n e p r e m i č e n kot kip; vase zazrt 
je gledal v daljo, ki se je še grozijo 
vo odpirala pred njim in nami. TakL 
je bil tudi, ko je stopil na govoril­
nico, da se zahvali za priznanje. 
- Nisem mogel skicirati, prevzelo 
me je strmenje. 

Vesel sem bil tega doživet ja in 
sem bil srečen , da^em se tako ne­
p r i č a k o v a n o znaše l pred to ž ivo 
zgodovinsko podobo. 

(po » D E L U - ) 

0. REDNO 
Centralni delavski svet je imel 17. novembra 10. red­

no zasedanje, na katerem so razpravljali o dveh po­
membnih vprašanj ih : o varnosti pri delu ter devet­
m e s e č n e m poslovanju podjetja. Zasedanja sta se ude­
ležili tudi sekretar centralnega sveta Zveze sindikatov 
Jugoslavije Olga Vrabič in predsednik republ i ške skup­
šč ine socialnega zavarovanja Dolfka B o š t j a n č i č ter 
novinarji. 

CDS 

2e iz samih priprav lahko 
sklepamo, da je bilo 10. red-
no zasedanje zelo pomembno, 
saj ©o o dveh vprašanj ih 
predhodno razpravljali na 
konferencah organov delav­
skega samoupravljanj a 3 ka­
kor tudi organi samouprav­
ljanja v ekonomskih enotah. 

Tako smo dobili dovolj ma r 

teriala za sestavo sklepov in 
zakl jučkov . N a š e bralce že l i ­
mo seznaniti z zaključki o 
varnosti pri delu v celoti, ki 
naj bodo za nas vse zakon in 
vodilo proti nezgodam in po­
škodbam, k i so nepotrebno 
družbeno zlo. 

Zaključki o varnosti 
pri delu  y -c,.. -

{S Upravo podjetja se za­
do lžuje , da od komunalne 
skupnosti zahteva, naj ta v 
svojem pravilniku predvidi 
določi lo , s katerim bo poobla­
stila Obratno ambulanto, da 
edino ona lahko ugotavlja 
delovno sposobnost za č l a n e 
n a š e g a kolektiva. 

Q Vsak delavec, k i se pri 
delu v podjetju poškoduje , 
mora obvezno iskati zdravni­
š k o p o m o č pri zdravnikih 
Obratne ambulante med red­
nim delovnim č a s o m , v n o č ­
nem č a s u pa pri d e ž u r n e m 
zdravniku Zdravstvenega do­
ma Jesenice. 

0 Neposredno odgovornost 
za izvajanje predpisov o 
H T V, kakor tucS, za skrb o 
H T V , nosi neposredni stare­
šina. Obratovodstva morajo v 
sporazumu s kadrovskim sek­
torjem zagotoviti strokovni 

nadzor nad. vsemi izmenami 
in še posebej na nočni ter 
popoldanski. Obratovodja je 
odgovoren, da so naprave za 
zašč i to v redu. 

Delovodje morajo pred pri-
č e t k o m izmene pregledati sta­
nje de lovišč , delovnega oro­
dja, posebno skrb pa morajo 
posvetiti podrejenim delav­
cem. Pregledati morajo, ali 
so vsi podrejeni delavci spo­
sobni za normalno delo in č e 
so opremljeni s potrebnimi 
zašč i tnimi sredstvi. Operativ­
n i kader mora stalno" nadzo­
rovati, ali se v proizvodnem 
procesu spoš tuje jo varnostni 
predpisi. 

Zadolžuje se n T V s lužbo 
in oddelefi za nagrajevanje, 
da skupno; z ekonomskimi 
enotami izdelajo ^predlog za 
materialne stimulacije za zni­
ž a n j e nezgod in bolezenske 

odsotnosti. Rok je do 31. ja­
nuarja 1963. 

^ H T V s lužba in varnostni 
tehniki nosijo odgovornost za 
izbiro ustreznih osebnih za­
šč i tn ih sredstev in obenem 
skrbijo za njihovo izpopol­
njevanje skupno s t ehn ično 
opera ti vo obratov. Skupaj z 
nabavno s l u ž b o pa skrbijo, 
da bodo nabavljena zaščItoL 
sredstva kvalitetna. 

g) Strokovna s lužba in ko­
misija CDS sta zadolženi , da 
ob priliki pripravljanja pro­
gramov za v z d r ž e v a n j e in 
zamenjavo ter rekonstrukcijo 
u p o š t e v a j o potrebe po varno­
sti delovnih mest ter skrbijo, 
da se pogoj i na delovnih 
mestih zbo l j šuje jo v okviru 
f inančnih /možnos t i . 

CDS bo pri sprejemanju 
f inančnega načrta vsako leto 
določi l tudi namenska sred­
stva za zbol jšanje delovnih 
pogojev in varnosti pri delu. 
Preden se predložijo progra­
mi za porabo omenjenih sred­
stev, mora povedati svoje 
mnenje tudi H T V komisija. 

<pt Vzdrževanje varncstnih 
naprav mora postati sestavni 
del rednega vzdrževanja . 
T eh n ičn a s lužba je zado lže ­
na, da redno vzdržuje var­
nostne naprave in ne sme 
vkl juč i t i v proizvodnjo nobe­
nega agregata, č e i s točasno 
niso v redu zašč i tne naprave. 

@ V zvezi s predvideno re­
organizacijo vzdrževanja mo­
ra oddelek za v z d r ž e v a n j e 
ž e r j a v o v urediti p reven tivni 
pregled in preventivno vzdr­
ž e v a n j e žerjavov. Za žer javo-
vodje je treba uvesti vozni­
ška dovoljenja s predhodni­
mi tečaj i in izpiti. 

£> Zače to delo pri i zbo l j ša­
nju in vzdrževanju e lektr ič -

nih naprav m razsvetljave je 
treba p o s p e š e n o nadaljevati. 
Strokovna s lužba mora po 
obstoj fjfih elaboratih o elek­
tričnih napravah ter dodat­
nih o razsvetljavi skrbeti, da 
se to delo pospeš i . Posebno 
pozornost je treba posvetiti 
odpravljanju zasilnih naprav 

® Da bi znižal i š t ev i lo ne­
sreč, morajo obratovodstva 
poostriti mere. za vzdrževanje 
reda, odpraviti prenatrpanost 
posameznih delovnih mest, 
označit i profile, hodnike ter 
skrbeti za čistočo v obratih. 

@ Strogo je treba izvajali 
predpise in prometno o-3ebj2 
ne sme prevzemati nepravil­
no na ložen ih voz. Nakladalne 
skupine in obrati pa morajo 
strogo upoštevat i dovoljene 
profile* 

Q Uprava podjetja mora 
skrbeti zsradi bolj temeljite 
obravnave posameznika, da 
bo Obratna ambulanta razši­
rila prvi zdravniški' pregled, 
tako da lahko strokovna ko­
misija svetuje, ali je nekdo 
za sprejem sposoben ali ne. 
Na novo sprej etega delavca 
je treba zaposliti skladno z 
ugotovljenimi sposobnostmi. 
Delo komisije CDS za skle­
panje delovnega razmerja in 
strokovne, komisije mora biti 
koordinirano. 

© Uvesti je treba nov na­
č i n uvajanja za novo sprejete 
delavce, k i naj traja najmanj 
14 dni. V - tem č a s u je treba 
novega delavca seznaniti z 
osnovnimi zahtevami delov­
nega mesta, predpiš i obrata 
in podjetja. 

Cas uvajanja gre v breme 
vsega podjetja. 

H T V in kadrovska služba 
sta zadolženi za organizacijo 
uvajalnega postopka. . 

% Za premestitev iz obrata 
v obrat mora delavec pred­
hodno biti zdravniško pre­
gledan, če je od sprejema 
preteklo v e č kot eno leto/ 
Obratovodstvo oddelka ali 
obrata, v katereja bo delavec 
premeščen , mora delavca, 
pred začetkom dela na novem 
delovnem mestu poučit i o 
delovni varnosti. Nadzor nad 
uva\anjern izvaj a varnostni 
tehnik. 

€> Uprava podjetja mora 
skrbeti, da bo Obratna ambu­
lanta v redno delo obvezno 
vklj učila tudi preventi vno 
delo. Obratni zdravniki naj 
se š e bolj poveže jo z obrati 
in se seznanijo z delovnimi 
pogoji. 

Ambulanta mora na osnovi 
preventivnega dela svetovati 
podjetju ukrepe za sanacijo 
delovnih pogojev. Podietje 
naj po možnost-' nudi O^rat-' 
ni ambulanti potrebna mate­
rialna sredstva za opremo in 
predvidi sredstva za izvedbo 
predlogov o sanaciji delovnih 
pogojev. 

$ Obratovodstva so d o l ž n a 
pravočasno pripraviti kader 
za napredovanje. V pripra­
vah morajo posvetiti posebno 
pozornost varnosti pri deliu 
Odpraviti je treba dosedanji, 
sistem, da delavca u č i m o na 
novem delovnem mestu po. 
premestitvi, namesto da bi ga. 
predhodno pripravili za novo 
delo. 

© Obratovodstva so do lžna ' 
s p o m o č j o kadrovskega sek­
torja in ŽIC usposobiti dolo­
č e n o Število ljudi izmed delo1-
vodij, preddelavcev ali asi­
stentov za inš truktorje za 
uvajanje novega delavca na 
novem delovnem mastu. . 

(dalje na 3. strani) 



10. REDNO ZASEDANTE CDS 
(nadaljevanje z 2. strani) 
Obratovodstva morajo red­

no organizirati periodične 
polurne seminarje o varnosti 
pri delu, ki morajo biti or­
ganizirani po oddelkih in iz­
menah. Seminarje naj vodi­
jo neposredni starešine, var­
nostni tehniki pa morajo pri­
praviti gradivo. Posebej pa 
je treba organizirati1 semi­
narje po strokah in poklicih, 
kjer je to potrebno. 
' ŽIC in kadrovska služba 
morata v vse programe se­
minarjev, tečajev in šol ob­
vezno vključiti predavanja o 
varnosti pri delu. 

4 Varnostni tehniki so dol­
žini analizirati vsako nezgodo. 
Obratovodstva pa so dolžna 
te analize obravnavati z de­
lavci, iin sicer: 

I — smrtno nesrečo vsi obrati 
v podjetju, 

\ — težko nesrečo vse skupi­
ne v obratu, kjer se je ne­
zgoda pripetila, 
t — lažjo nezgodo pa nepo­
sredni oddelek, oziroma sku­
pina ponesrečenca. 

4 Kadrovska in socialna 
služba morata vzpostavljati, 
j i ik z zunanjimi zdravniki in 
z njimi sodelovati, jih pova-
feti na posvetovanje ter iska-
Tti pri njih nasvetov. 
1; Kadar zdravstvena služba 
ugotovi, da zdravstveno sta­
nje posameznika onemogoča 
, nadaljnjo zaposlitev v žele­
zarni, vendar še ni invalid­
skih indikacij, mora kadrov­
ska služba iskati preko Za-

i voda za zaposlovanje zunanjo 
' zaposlitev 

Lc dopust je treba 
. načelne '"• eristiti tako, da bo 
vsaj polovica dopusta nepre­
kinjena. Prav tako ni dovo­
ljeno prenašati dopust izleta 
v leto, razen kadar to zakon 
dovoljuje. Ta sklep bomo za­
čeli izvajati 1.1.1963. 

Q Sredstva, ki jih daje 
podjetje za rekreacijo, naj 
bodo združena v posebnem 
namenskem skladu. Program 
za uporabljanje tega sklada 
bo CDS predložila posebna 
komisija CDS, ki bo združe-

• vala celotno področje živ-
I Ijenjskega standarda. Skrb za 
pravilno uporabljanje sklada 

; na osnovi odobrenega progra-
; ma vodi kadrovska služba. 

£ Kadrovski sektor je dol-
i žan za vse delavce z lažjimi 
; poškodbami, ki bolujejo, ni 
Ijim pa treba ležati, organizi­
rati seminarje o varnosti pri 
delu. 
} £ Gostinska enota »Žele-
zar« mora pripraviti central­
no kuhanje in delitev tople 
Črne kave kot sredstvo za 
žejo, posebno v vročih me­
secih. 

& CDS zadolžuje vodstva 
. EE in priporoča samouprav­

nim organom EE, da ostreje 
Ukrepajo proti posamezni­
kom, ki nočejo spoštovati 
varnostnih predpisov in ne 
Uporabljajo zaščitnih sred­
stev. Za manjše preSrške naj 
se določi denarna kazen. V 
bolj drastičnih primerih naj 
se krivca kaznuje z odpu­
stom. 

Kaznovati je treba tudi 
tiste delovodje, ki ne zahte­
vajo spoštovanje varnostnih 
predpisov in ne ukrepajo pro­
ti kršilcu prej omenjenih 
predpisov. 

0 S prehodom na nov na­
čin plačevanja hran ari ne za 
prvih 30 dni bolovanja eko­
nomske enote formirajo svo­
ja sredstva. Strokovna služba 
mora pripraviti konkreten 

predlog siistema dO 1.1.1963. 
0 CDS zadolžuje obrato-

vodstva in posamezne stro­
kovne službe, skupno s s luž­
bo HTV, da vsak za svoje 
področje izpopolnijo notranje 
varnostne predpise. Rok za 
dopolnitev naj bi bil 30. 6. 

sl963 in je za to odgovorna 
H T V služba. 

Q Pravilnik o varnosti pri 
delu je treba po pravi ti do 

konca tega leta, nakar se za­
dolžuje kadrovsko službo, da 
ga da v tisk in izda v pri­
merni žepni obliki do 31. mar­
ca 1963. 

£ Varnostni tehniki grup so 
dolžni mesečno analizirati 
•poškodbe in stanje varnost­
nih naprav po posameznih 
obratih in analize izročiti 
vodstvom EE. Varnostni tek* 

ni k podjetja pa mora šesta* 
viti kvartalno analizo in jo 
preko .tehničnega direktorja 
predložiti upravnemu odboru. 

Vsi varnostni tehniki pod*« 
jetja so dolžni prijavljati 
vodstvom EE ter po potrebi 
disciplinskim organom vse 
nepravilnosti in prekrške pro­
ti varnostnim pravilom pod-* 
jetja in ostalim sklepom CDS 
v zvezi z 'varnostjo pri delu. 

Poročilo o devetmesečnem poslovanju železarne 
V zvezi s p o r o č i l o m o d e v e t m e s e č n e m poslova­

n j u ž e l e z a r n e je CDS po temeljiti razpravi i n 
in predlogih tako UO kot komisije za gospodar­
stvo sprejel naslednje sklepe: 

— Nadaljevati je treba bor­
bo za znižanje proizvodnih 
stroškov, povečati proizvodno 
disciplino in varčevanje, iz­
boljšali izplene, bolje izkori­
ščati koledarski čas' in zmanj­
šati zastoje. 

E E naj na sestankih ob 
vsaki priložnosti analizirajo 
tipične pokazatelje in sprem­
ljajo njihovo gibanje. 

— Podvzeti je treba vse me­
re, da bi do konca leta 1032 
odpravili vse zaostanke pri 
naročilih, zlasti pri kvalitet­
nem materialu, tako da bomo 
v letu 1963 lahko začeli brez 
»repov-«. 

klamacije, zlasti kolicinsike in 
dimenzijske, ki so subjektiv­
nega značaja. 

— Zmanj-š&ti je treba zaloge 
surovin in polizdelkov, ki po 
nepotr ebnem obremenj ujej o 
obratna sredstva in stremeti, 
da zaloge ob zaključku letoš­
njega leta ne bodo večje kot 
iso bile ob koncu leta 1961. 

— Znižati je treba izostanke 
kot so na primer bolovanja, 
nesrečni primeri in podobno, 
na minimum. 

— Uvesti moramo najostrej-
še varčevanje s sredstvi in­
vesticijskega vzdrževanja, ta-

— Zmanjšati je treba re-ko da bomo dosegli prihranek 

tudi pri reduciranem in reba­
lans iranem načrtu. 

— Odproda-ti je treba tudi 
tiste končne izdelke, za ka­
tere nimamo naročil in najti 
primerne kupce. 

Podvzeti moramo vsa mere 
za zmanjšanje potreb po 
obratnih sredstvih (zmanjšati 
zaloge, znižati saldo kupcev, 
omejiti prekoračitve itd.) ter 
skrbeti, da bodo kratkoročni 
krediti po možnosti spreme­
njeni v stalna obratna sred­
stva ali vsaj v dolgoročne 
kredite. 

— Analizirati je treba stro­
ške proizvodnje z ozirom na 
zvišanje in znižanje teh v 
vseh ekonomskih enotah, s 
posebnim poudarkom na po­
večane stroške vzdrževanja. 

— Stroške remontov dna 
SM peči je treba po možno-

sti razmejiti na več let. 
— Ugotoviti moramo, zakaj 

se je znižala poraba plavžar-
skega plina. Znižanje porabe 
plina je povzročilo nadplan-
ske stroške VP za približno 
20 milijonov dinarjev. 

— Ponovno je treba. obrav­
navati problem stalnih stro­
škov OTOP zaradi neizkori­
ščenih kapacitet. 

— Prekvalifikacije vložne-
ga materiala v valjarni 2400 
ni mogoče opraviti brez po­
trebne dokumentacije, potr­
jene od OTK. 

— Zaostriti je treba pre­
vzem vložnega materiala, 
posebno v jeklarni, valjarni, 
žični valjarni in predeloval­
nih obratih ter ga mesečno 
vskladiti. 

— Proučiti je treba problem 
stroškov raziskovalnega dela. 
Stroške naj bi po možnosti 
vodili v upravni režiji upra« 
ve in ne v stroških posamez­
nih obratov. 

— Skupaj z Združenjem ;e 
treba proučiti problem vlož­
ka martinarne. V primeru 
spremembe % vložka naj 
martinama takoj začne z de­
lom s planskim proporcem 
vložka. 

— Pregledati moramo zalo« 
ge pomožnega režijskega ma­
teriala in rezervnih delov« 
posebno ognjevzdržinega ma­
teriala in po možnosti vso 
količine znižati toliko, da te« 
koča proizvodnja ne bo ogro­
žena. 

— Regulirati > moramo pre­
koračitev IV fonda za leto 
1962. 

— Gospodarska komisija j« 
dolžna skupaj z upravo na 
enem prihodnjih zasedanj 
predložiti metodologijo in 
principe za sestavljanje pro« 
izvodnega načrta. 

— Gospod ansko-računski ©ek-i 
tor ne sme avtomatično izva* 
jati člena 22, pravilnika o de* 
litvi čistega dohodka. Uprava! 
in UO pa morata do prihod*! 
njega zasedanja predložita 
primeren popravek tega čle­
na. 

— Obvestiti je treba orga* 
ne komune, Okrajni ljudski] 
odbor in Izvršni svet L RS a 
devetmesečnem obračunu iri 
o kritičnem položaju železar­
ne s prošnjo, da pomagajo na 
merodajnih forumih reševati 
vprašanja zunanji! vplivov^ 
kot so na primer: obratna 
sredstva, odnosi z železnico, 1 

cene cevem in ploščatim pro» 
filom, kof&mgentiranje rude, 
cene koksu itd. 



EE konstrukcijska delavnica 

Pogled na nove plinske čist i lce ob l e tošn jem prvem snegu 

EE vzdrževanje Javornik 

Regrese, ki bremenijo o 
bo treba zmanjšati 

O problematiki regresov so 
razpravl jal i tudi na seji zbo­
ra ekonomske enote v z d r ž e ­
vanja Javornik, k i je b i la 
13. novembra. Zbor ekonom­
ske enote je bi l skl ican z na­
menom, da zavzame -glede 
znižanja regresov za prevo­
ze delavcev, toplega obroka 
i n v kadrovskih domovih do­
ločeno stal išče. 

Ko lek t iv je mnenja, da re­
gresiranje ob sedanjih po­
gojih n i pravilno i n da ne 
kaže , da b i regresirali za 
vsako ceno razne s t roške , ko-
r i ščene v p rece j šn j ih pr ime­
r ih tudi za zasebne kor i s t i 
itn da regresiranje v prevel i ­
k i meri zadeva tudi osebni 
dohodek č lanov kolekt iva. 

Zbor ekonomske enote ie 

menil , da regresi za avtobus­
ne prevoze lahko ostanejo, 
vendar j i h je treba izenači t i 
s cenami prevozov po 
niči . Upoš teva t i bo treba tu ­
di predloge p revozn i šk ih od­
borov glede l ici taci j cenej­
ših ponudnikov. Tako b i od­
prav i l i monopol, k i vlada v 
av teprevozn i š tvu . 

Člani kolekt iva, k i so se 
udeleži l i seje Z E E , menijo, 
da malice, k i j i h dobivamo v 
obl ik i toplega obroka, ne od­
govarjajo, da so predrage i n 
da bi bi lo bolje, č e b i v de-
l i ln icah organiziral i prehra­
no tako, da b i č lani ko lek t i ­
va prejemali poleg suhe hra­
ne po želji tudi topel obrok 
(mleko, kava, čaj i n podob­
no). Že leza rna naj bi malico 

Razprava o delovni disciplini 
nagrajevanju in regresih 

13. novembra je imel delav­
sk i svet ekonomske enote 
konstrukcijske • delavnice 4. 
redno sejo, na kateri so pre­
gledali sklepe zadnje seje ter 
razpravljal i o d e v e t m e s e č ­
nem poročilu za E E in pod­
jetje ter o odsotnosti in re­
gresih. 

Zanimiv je tisti del raz­
prave, na katerem so navzo­
či člani razpravljal i o odsot­
nosti z dela. Nekateri člani 
kolekt iva -neopravičeno izo-
stajo, č e p r a v . prejemajo o JI 
obratovodstva disciplinske od­
ločbe in vse kaže, da t akšna 
oblika kaznovanja ni najbolj­
ša. Težave imajo tudi s t ist i­
mi sodelavci, k i se vozijo na 
delo z v lak i . Na seji je b i l 
omenjen tudi primer, da eden 
od delavcev trikrat ali celo 
š t i r ikra t mesečno . zamudi 
vlak in pride na delo z na­
slednjim ob 8. ur i . Člani de­
lavskega sveta so b i l i mnenja, 
da je treba v takem pr imeru 
prizadete, delavce opomniti . 

Obratovodja tov. K o r e n i n i 
je na seji podal kratko' poro­
čilo o nagrajevanju .za prvo 

d o h o d k e 

regresirala v viš ini okrog 70 
dinarjev, raz l iko v ceni pa 
posamezni sodelavci. 

Ko lek t iv se tudi ne strinja 
z regresiranjem samskih do­
mov, ker nastaja vp ra šan j e 
privilegijev, k i j i h už iva jo 
posamezniki. Člani kolekt iva 
tudi menijo, da naj ugodno­
sti , k i j i h už iva jo stanovalci 
v domovih, p l ača jo sami i n 
da so sedanje cene za k o m ­
pletno oskrbnino (stanovanje, 
luč, kurjava) znatno preniz­
ke. V nače lu je b i l zbor E E 
tudi mnenja, da je treba re­
grese, k i p r e v e č zadevajo 
osebne dohodke, z m a n j š a t i 
na stopnjo, k i bo v korist ce­
lotnemu kolekt ivu . 

polletje i n za tretji kvartal 
l e t o š n j e g a - l e t a . Ugotovljeno 
je, da nov nač in nagrajeva­
nja ugodno vpl iva na č lane 
kolekt iva in da so osebni do­
hodki večji . — Položaj se je 
precej spremenil v korist ko­
lektiva, kar pomeni, da so 
bila prizadevanja obratovod-
stva in organov samouprav­
ljanja v E E uspešna . 

Kakor v ostalih E E naše 
že lezarne so tudi v konstruk­
cijski delavnici razpravljal i o 
problematiki regresov. DS E E 
je sprejel predlog, da bi avto­
busne proge, k i potekajo 
vzporedno z železnico, u k i n i ­
l i , delavci, k i stanujejo v bolj 
oddaljenih kraj ih, pa bi se 

EE javornik I 

voz i l i z avtobusi do najbliz-, 
j i h železniških postaj. Prav, 
tako naj b i u k i n i l i regres 
lokaln i progi, razen na re 
c i j i Plavž—Javornik. Obdrža l i 
bi tudi progo Jesenice— P l a i 
nina pod Golico. — O topleni 
obroku so b i l i na seji mnenja^ 
da v primerjavi z visoko c o , 
no ne odgovarja in naj b i gaj 
u k i n i l i , deli lnice pa spreme-; 
n i l i v kantine, kjer b i delav-1' 
ci dobivali malico za ceno 50 
do 60 dinarjev, za kar b i do­
bival i vrednostne bone. Čla> 
n i DS E E tudi menijo, da b i 
gazirano vodo imel i v tovar­
n i na razpolago tudi v p r i ­
hodnje, . medtem ko bi b i lo 
mleko v prodaji v kantinah. 

Želimo še boljše 
sodelovanje z vzdrževalci 

Franc Iskra 

N a 8. sejo D S E E prof i ln ih 
val jarn javornik I sta b i l a 
po v abl j ena tudi obratov od j a 
i n predsednik D S E E vzdržer 
vanj a Javornik, ker j e b i la 
na dnevnem redu tudi pro­
blematika e lek t r i čn ih i n me­
hanskih okvar. Če primerja­
mo zastoje v devetih mese­
cih le tošnjega leta z lanskim 
celoletnim povpreč jem, v i d i ­
mo, da je odstotek e l ek t r i č ­
n ih okvar na težiti progi po­
raste!, odstotek mehanskih 
ekvar pa se je znižal. Tudi na 
l ahk ih progah je položaj 
enak. Člani delavskega sve­
ta kot tudi predstavnika vzdr­
ževanja so se str injal i , da je 
poleg objektivnih napak (ve­
l i k park vzdrževanja , zasta­
rele naprave, pomanjkanje 
kadra) tudi mnogo subjek­
t ivnih , za katere menijo, da 
j i h je mogoče vsaj delno, če 
ne popolnoma odpravit i . V s i 
p a so se s t r injal i s tem, da 
je tako plodno sodelovanje, 
kjer smo se skupno p o g o v o 
r i l i o t e ž a v a h v obratu na 
eni i n v vrstah vzdrževa lcev 
n a drugi strani, zelo korist­
no. 

Iz t ehn ičnega poroči la je 
bilo razvidno, da je težka 

proga dosegla s 14.203 tona­
m i v roče val janih izdelkov 
i n s 14.295 tonami k o n č n i ^ 
izdelkov dva pomembna re­
korda. Š e bolj razveseljivo 
pa je, da je bilo pr i tej pro­
izvodni i ~y ,1 - • i— - t n —\te-

r ia la samo 16 ton. kar je l e 
0,1% na vroče valjane i zde l ­
ke. Prav tako nam je-uspelo 
znižat i porabo valjev i n ka­
lori j na tono vložka. Pov- , 
p r e č n a prodajna cena je b i ­
la n iž ja kot v preteklem me­
secu, kar gre na r a č u n v a ­
ljanja več S M kvalitet. ! 

i 

inž. J . B . 

Tine Zen: 

v i c e m o 

z a v a r o v 
e 

w e 
S poko jn insk im zavarovanjem, k i 

je del sp lošnega socialnega zavaro­
vanja, je -delovnim l judem zagotov­
ljena, k i so zavarovani po tem za­
konu , pravica do osebne pokojnine, 
n j ihov im d r u ž i n s k i m č l a n o m pa 
pravica do d ruž in ske pokojnine. 

Pravice do pokojninskega zavaro-

n 

a m o 
vanj a izvirajo iz vloženega dela, 
priznavajo pa se v skladu s prispev­
k o m zavarovanca d ružb i i n skladno 
z d r u ž b e n i m i interesi. Te pravice 
določa zvezni zakon o pokojnin­
skem zavarovanju (Uradni 1. F L R J , 
št . 51/57; 52/57 i n 2/58) i n obsegajo 
pravico do pokojnine, pravico do 

I 
4 

zdravstvenega zavarovanja m druge 
pravice, k i j i h določa zakon o zdrav­
stvenem zavarovanju. Po tem zako­
nu imajo zavarovanci pravico do 
polne pokojnine takrat, ko so iz­
po ln i l i 35 za pokojnino š tevnih let 
i n 55 let starosti ter zavarovanke, 
ko dopolnijo 30 za pokojnino štev­
n ih let in 50 let starosti. Pravico 
do nepopolne starostne pokojnine 
dobi zavarovanec, ko izpolni 65 let 
starosti i n zavarovanka, ko izpolni 
55 let starosti. Za nepopolno sta­
rostno pokojnino pa mora zavaro­
vanec al i zavarovanka izpolnjevati 
pogoje gostote pokojninske dobe in 
sicer: če ima zavarovanec 30 al i več 
za pokojnino š tevnih let in zavaro­
vanka, k i ima za pokojnino 25 štev­
nih let, pod pogojem, da ima v zad­
nj ih petih letih delovne dobe vsako 
leto po 7 mesecev al i skupaj naj­
manj 3 leta i n 5 mesecev; 

— Če pa ima zavarovanka a l i za­
varovanec 15 al i več za pokojnino 
š tevn ih let, toda manj kot 25 (zava­
rovanec) a l i 20 let (zavarovanka)j 
pr idobi pravico do nepopolne pokoj­
nine, pod pogojem, da ima v zad­
nj ih pet ih letih delovne dobe vsako 
leto 8 mesecev al i skupaj 4 leta i n 
2 meseca. V pokojninsko dobo se 
š t e j e t a delovna doba in doba izven 
delovnega razmerja, k i se po zako­
nu priznava v pokojninsko dobo; 
ude ležba v N O B , v špansk i d ržav­
l janski vojni , internacija, t a b o r i š č e , 
o rožne vaje, doba š t r a jka i td . V 
delovno dobo pa se š te je čas , k i 
ga je zavarovanec prebi l v delovnem 
razmerju s po ln im rednim delov­
n im časom, predpisanim za dela, k i 
j i h je opravljal , oziroma delovni 
čas , k i ga je po zakonu o delovnih 
razmerjih priznan kot reden delovni 
čas , V pokojninsko dobo se š t e j e 



Napore za| pošteno poslovanje 
bo 'trebatpovečati I I ; Itff -' I 

Dosedanja javna, razprava 
T O regresih po ekonomskih 
enotah jasno kaže, da so de­
ležna v njej največje pozor­
nosti vprašanja delavskih 
menz, stanovanj - i n toplega 
obroka. Z druge strani pa,' i z 
nerazumevanja . a l i omejene 
informiranosti, ugotavljamo, 
da "se za Gostinsko enoto oz. 
njene menze postavlja vpra­
šanje poštenega poslovanja?! 
Tak dvom je prinesel, članek 
v zadnji številki »Žeiezarja« 
pod naslovom »Proizvodni 
stroški so vsak dan večji«, k i 
ga j e napisal tov. Stane Tor-
kar. Omenjeni članek je naš 
kolektiv ogorčeno sprejel ter 
prosi, da avtor članka o i z -
nesenem dvomu v pošteno 
poslovanje naših menz kon­
kretno pove! Ne da bi zmanj­

ševali vsebino članka, sma­
tramo, da je tak splošen za­
pis omalovaževanje kolekti­
va i n njegovih prizadevanj, 
izgubljanje njegovega delov­
nega elana i n obeležja ter 
razbi j an j e zavestnega boj a 
proti neobjektivni (kritiki,- k i 
je lahko vse prej kot korist­
na pr i , rasti humanist ične 
kvalitete v medsebojnih od­
nosih med EE, k i zopet pred­
stavljajo homogeno enoto, 
podjetje, v katerega spada 
tudi tako ocenjena Gostin­
ska enota. 

Razumemo, da je prav pod­
ročje cen storitvam sedaj 
predmet najširšega kri t ične­
ga obravnavanja potrošnikov, 
k i j ih vsaka sprememba ozir. 
predvideno ukinjanje priza­
dene, in pride do večjega a l i 

manjšega odpora zaradi jne-
poučenosti al i nezadostnega 
poznavanja stvari .ter si; posa­
mezniki enostransko razlaga­
jo smernice priporočila, _ki 
ga je CDS posredoval v 
razpravo vsem organom sa­
moupravljanja v podjetju. — 
Smernice i n priporočila so 
jasna i n j ih ne bomo posebej 
obravnavali. 

Tak premislek je potreben 
tudi zato, ker je vedno bolj 
tvegano prepričanje, če je 
bila razprava tovariša Hodeja 
Kondiča, Ostojiča in Grbiča 
na seji ZEE—visoke peči res­
nična, čeprav so dokazovali 
s primerom o koščkih kruha 
in mesa in pri tem zamolčali, 
da imajo v menzi tako na 
Straži kot na Plavžu vsi abo-
nenti pri vsakem obroku na 

mizi košarico narezanega kru­
ha i n ga vzamejo po želji i n 
potrebi. V razpravi tudi niso 
povedali, kaj vse se dogaja v 
naših menzah i n samskih do­
movih ter kaj predlagajo po 
teh vprašanjih kot začasne 
ukrepe glede na naraščajoče 
nerednosti, k i terjajo tudi f i ­
nančna sredstva. 

Po drugi strani je tako p i ­
sanje že postalo orožje neka­
terih abonentov v Kadrov­
skem domu, k i brez osebne 
odgovornosti očitajo kuhinj­
skemu osebju nepoštenost i n 
z vulgarnimi izrazi grdijo 
osebni ponos in čast tega ko­
lektiva. Če vsemu temu do­
damo še, da je skupina abo­
nentov v vinjenem stanju v 
sami menzi pregledala torbi­
ce osebju menze i n neprimer­
no nastopila proti upravniku, 
k i po njihovem mnenju n i ­
ma odločujoče besede, se nam 
zdi, da je vsakršno komenti­
ranje nepotrebno. 

Končno k omenjenemu član­

ku še to, da poslovanje menz—i 
stalno nadzoruje notranja f i ­
nančna inšpekcija, k i v za­
pisnikih navede ugotovitve^ 
zaključke i n strokovne p r i ­
pombe o poslovanju ter pred­
loge za odpravo morebitnih 
nepravilnosti. Vsa ta poročila 
so vselej pa^gdložeaia strokov­
nim službam v podjetju, na 
razpolago pa so tudi vsem 
članom kolektiva pr i upravi 
Gostinske enote. 

Na podlagi teh ugotovitev 
in osnovnih misli , k i so bile 
izražene na delovnih mestih 
našega kolektiva i n prenese­
ne na skupni sestanek z 
upravniki ter predstavniki 
sindikalne podružnice i n 
ODS, želimo pr i tem podčrta­
t i to, da je družbena vloga 
našega podjetja tudi v tem, 
da se v njem razvijajo odno­
si iskrenosti, zaupanja, člo­
vekoljubja, razumevanj, strp­
nosti, vzajemnega sodelova­
nja s pravilnimi odnosi do 

(dalje na 7. strani) 

EE elektrodni oddelek 

ene niso eiconomicne 

PREDAVANJA PRI JELENU 

Tudi delavski svet elektrod­
nega oddelka je razpravljal o 
regresih, k i j i h železarna da­
je za prevoz delavcev na de­
lo in z dela> tako iz oddalje­
nejših krajev kot bližnje oko­
lice i n o ostalih regresih v 
samskih domovih ter za topsl 
obrok. Delavski svet omenje­
ne enote je sprejel naslednje 
predloge: 

Q Za lokalne prevoze naj se 
regres ukine. S podjetjem 
Avtoservds pa bi se bilo tre­
ba pomeniti o nižji ceni me­
sečnim vozovnicam i n sicer 
900 dinarjev, saj je to tudi 
v interesu podjetja Avtoser-
vis. 

^ P r i ostalih avtobusnih 
prevozih naj regres ostane, 
povečati pa je treba udelež­
bo posameznikov od 600 na 
1200 dinarjev mesečno. T Obe­

nem naj železarna ukrene 
vse, da bi bdli stroški prevo­
zov manjši i n naj morda do­
b i ponudbe tudi drugih pre­
voznih podjetij. •• i-iK. 

$ Regresi za prevoz ^ $ L a -
kom naj ostanejo nespreme­
njeni. 

£ Tudi regresiranje hrane 
i n stanovanj v samskih do­
movih naj ostane, vendar mo­
ra železarna ukreniti vse, da 
bi znižali cene, ker so ne-
ekonomske, uvesti pa je po­
trebno tudi strožjo kontrolo 
poslovanja. 

$ Namesto toplega obroka 
b i bilo treba uvesti mrzle 
malice. Kvalitetna malica bi 
lahko bila za 100 dinarjev, od 
katerih bi regresiralo naše 
pod jetj e 70, 30 dinar j ev pa 
vsak posameznik. 

PREBERITE 

Predavanja pri Jelenu 
Za izživljanje v kulturno družabnem življenju na Jese­

nicah primanjkuje dobrih predavanj. Primanjkuje tudi 
primernih prostorov, kjer bi predavanja lahko primerno 
demonstrirali. Prav to je povod, da sem se namenil opi­
sati eno takšnih predavanj pri Jelenu, kjer je sedaj edina 
dvorana za te namene na Jesenicah. 

Za katero predavanje gre, ni niti važno, važno je le 
to, da je predavatelj pristopil k poslušalcem z novim na­
činom izvajanja tako, da je k prikazovanju izredno lepih 
barvnih diapozitivov dodal glasbeno spremljavo, preplete­
no z lepo oblikovano besedo, recitacijami in podobno. Ce­
lo predavanje je bilo izvedeno v lepo ubrani lirični besedi. 
Takšen način aktiviranja poslušalca in gledalca k samo­
stojnemu razmišljanju je izredno posrečena zadeva, ki pa 
zahteva' primeren prostor s popolno tišino. 

Prav tega pa udeleženci predavanja nismo bili deležni. 
Glasno govorjenje, skoraj vpitje in kričanje izza tenke 
stene širokih vrat, ki ločijo dvorano od gostišča Svobode, 
je vse prisotne, posebno tiste v prvih vrstah, zelo motilo. 

Povezal sem to glasno govorjenje, ki je bilo, moram 
jimnati, še vjnejah pristojnosti, z dogodkom pred precej 
časa nazaj, ko je izza stene prihajalo razgrajanje, kričanje, 
prepiranje in pa psovke, kakršne noben slovar na svetu ne 
prizna in niso nikjer na mestu. 

Tega nisem napisal zato, da bi grajal že nekako tradi­
cionalne navade »Jelenove gostilne«, vendar menim, da 
drugo z drugim ne gre in se bomo morali enkrat odločiti 
ali za gostilno ali pa za dvorano. K temu samo še ta pri­
pomba, da imamo nekaj sto metrov nižje Lasanovo. gostil­
no, dobrih 50 metrov naprej pa Kazino, poleg teh pa na 
Jesenicah še mnogo, mnogo gostiln, da ne rečem veliko 
preveč, dvorano za predavanja in podobne kulturne pri­
reditve pa samo eno samcato. 

i 
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p o š t e n o 
poslovan 
b o t r e b a p o v e č a t i 

(Nadaljevanje s 6. str.) 
konkretnih problemov, k i smo 
j i h v podjetju zaenkrat začel i 
urejati . 

K razpravi,, k i se pojavlja 
,v ko lek t ivu , da v menzah 
(hranimo osebe, k i niso v de­
lovnem razmerju s podjetjem, 
pod is t imi pogoji kakor n a š e 
delavce, se nam zdi potrebno 
bralce obvestiti, da so bile na 
18. rednem, zasedanju C D S 
0. avgusta 1961 postavljene 

nove cene hrani v n a š i h men-
zah, i n sicer dnevno 235 a l i 
7050 d in mesečno , doč im je 
'za zunanje stranke bi la dolo­
č e n a cena za 3 obroke dnev-

300 d i n a l i 9000 d i n me­no 

o t e t o j e č e 

d in a l i 
Secsno. 
L-fcd 15. oktobra letos so vse 

cene popravljene 
jbziroma p o v i š a n e za 400 d in , 
torej za nadomestilo, s kate­
r i m bodo posameznemu de-

Savcu povečan i mesečn i do-
lodk i zaradi novih t r žn ih cen 

kruhu, m o k i i n izdelkom i z 
* oke (Ur. l ist F L R J , št. 40). 

N a drugo v p r a š a n j e o ce­
nah toplemu obroku dajemo 
^ - ' i edn j e pojasni lo: 

1 z otvoritvijo prve d e l i l -
nice v mart inarni leta 1959 j e 
U O kakor C D S potrdi l n a š o 
lastno prodajno ceno 65 d i n 
za obrok, k i se do danes še 
n i spremenila ~ ter tudi v ko ­
lek t ivu ob odpiranju de l i l n i c 
nismo pristopil i k ekonom­
skemu izračunu, k i bi opravi ­
čil tak obstoj del i ln ic tople­
ga obroka, k i ga trenutno 
ugotavljamo; . 

2. medtem je bi lo odprtih 
š e deset del i lnic , k i lokaci j ­
sko ne odgovarjajo. Tud i te 
delilnice so zahtevale do loče ­
no število del i lk; 

. 3. deli lnice obratujejo na 
vse t r i izmene ne glede na 
nedelje a l i praznike; 

4. d a n a š n j a lastna prodajna 
cena je 106 dinarjev za obrok 
i n ne 137 dinarjev, kakor se 
to v kolekt ivu razpravlja; ~ 

5. raz l ika med ceno 65, po­
stavljeno leta 1959, in d a n a š ­
njo ceno 106 din, je odraz po­
višan ja cen posameznih a r t i ­
k lom, kar je razvidno iz na­
slednje razpredelnice: 

. . . . . ». . . . . . . • > . » , 

Val javc i iz Smedereva so v rn i l i obisk sodelavcem iz obrata 
želeli, da b i v prihodnje imel i stalne i n tesne jše medsebojne 

. . . . . i i . . . . . . . * • • . . . . . . . . . . • • . . . . • • • • • • • • • • • « • • • - • • * » • • • • • • * * . "T 

Javornik I I . Ob obisku so 
stike % • 

• 

< 1959 
cene v dinarj ih 

1960 1961 1962 
indeks 

1961:1959 

f k r o m p i r 
<mast 
f molka 
^olje 
^sladkor 
goveje meso 
k r u h 
telečje meso 

na s lužbe ali j i h kr i t iz i ra t i , 
toda kolekt iv žeb l ja rne želi 
za svoje delo realne osebne 
dohodke. 

Po zaslugi našega kolektiva 
so biti znižani s t rošk i prede­
lave i n podobni s t rošk i za 
okrpg 4,690.000 dinarjev, bo-

8 
330 
75 

267 
160 
260 
54 

400 

15 
270 

76 
267 
160 
380 
54 

440 

16 
430 

84 
267 
162 
350 
60 

460 

36 
430 
105 
310 
170 
35 
76 

500 

°.S0 

450 
130,30 
140 
116,10 
106,25 
146 J 5 
140,74 
125 

Torej smo s toplim obro­
k o m poslovali ob izjemnih 
sp lošn ih pogojih .tržišča in n i 

zahtevati od n a š e 
enote, cla bi morala "sama no-
sit i vse posledice nekoristruk-

mogoce 

tivne kr i t ike in odgovornost 
za omejene možnos t i . 

Po zadolži tvi 
d el o v neg a sestanka 

. Jože Frece 

. V žcbl jarni smo v oktobru i z 
polni l i vse planske naloge i n 
celo dosegli rekordno proiz­
vodnjo pr i izdelovanju bode*-
če žice. Zato smo pr ičakoval i 
tudi rekordne osebne dohod­
ke, toda na žalost ni bilo ta­
ko, saj je b i l g ibl j iv i del (17 
odstotkov) v tem letu najniž-" - : • * . .' 
j i . . Ge pa v r a č u n a m o v ta del . w © " • * 
še ukinjene individualne pre- ^OCIŠI BI@ VlCiflOSt 
nuje, po sklepu nas vseh, po- w - * % 
tem je g ib l j iv i del še nižj i . 
Kolek t iv se uprav ičeno spra--
šuje , kje" so vzroki i n zakaj 
so pr i nas najnižj i osebni do­
hodki, saj smo doslej letos 
preseglF realizaci jo~ža~ okrog 
114 mi l i j onov- dinarjev ter 
blagovno proizvodnjo za b l izu 
596 \„ton. Ce pa blago leži v 
jskladišcu i n ni prodano, n i 
te k r ivda kolekt iva , saj za 
prodajo skrbijo druge s lužbe . 
N i moj namen val i t i k r ivdo 

r imo pa se še za nadaljnje 
zn ižan je ter za boljše i n kva-« 
l i t e tne jše izdelke. Prav bi bi-« 
lo, da bi b i l i osebni dohodki 
taki , ket j i h kolekt iv zaslužil 
saj bomo Ve tako lahko tudi 
v bodoče pisali o rekordih i n 
uspehih. — Jože Terčič 

t i d e l u 
v a r a j e n a š e ž i v l j e n 9 

Siva l ivarna je vsa leta po 
osvoboditvi i n že prej delala 
na svoj način . Običajni de-
lovn ik je b i l š t i r i k r a t teden­
sko po 12 ur, kar je bi la nu j ­
na posledica razporeda v l i v a ­
nja. Vendar se je pokazalo, 
da ta nač in delitve dela n i 
najbol jš i , saj so b i l i delavci 
polnih 12 ur izpostavljeni tež­
kemu delu in zelo neugodnim 
zdravstvenim pogojem zaradi 

* 

prahu, vročine , prepiha i td . 
Razumlj ivo je, da je to zdrav­
stveno prav gotovo zelo ne­
gativno vpl iva lo na n a š e g a 
delavca, ka r je bi lo ugotov­
l jeno tudi p r i pregledih v 
n a š i ambulanti . Prav tako so 
postala v l ivanja dvakrat te­
densko vedno več ja i n so pre­
segla po teži predvidene k o l i ­
č ine , k i j i h p e č še lahko zmo­
re brez posebnih težav! 

V s i t i razlogi so n a ß napo­

t i l i , da smo se odločili za ko-
• 

renito spremembo. V novem­
bru smo naše . -delo reorgani­
z i ra l i i n uvedli namesto dveh 
vl ivanj tedensko t r i vl ivanja , 
p r i č emer smo dosegli redno 
zaposlitev š e s t k r a t tedensko 
po osem ur, namesto doteda­
n j ih dvanajst. Zaradi tega je 
z m a n j š a n fizični napor n a 
kra j š i čas . Tako je dana več­
ja možnost za reden počitek, 
zagotovljeni pa so tudi ugod­
ne jš i zdravstveni pogoji. — 
Prav tako bo ugodnejš i tudi 
razpored dela, saj bo na v l i ­
vanje p r i š lo m a n j š e š tevi lo 
kalupov, zato bo tudi trans­
port i n prestavljanje kalupov 
manj zamudno, m a n j š a bo 
tudi utesnjenost v s i v i l i v a r ­
n i i n ne bodo nastopale pro­
storske »konice-« v t a k i m e r i ' 
kot do sedaj. T u d i p r i k u -
p o l k i ne bo več nevarnosti, da 

se peč p režge in nam je za­
radi tega v zadnjem času do­
stikrat ostalo precej kalupov 
neodlitih, kar povzroča po­
novno prekladanje i n nove 
s t roške . 
. Morda bo v zače tku tudi 
nekaj man j š ih težav, kar pa 
se dobro zavedamo, vendar 
j i h bomo z dobrim sodelova­
njem lahko uspešno odstrani­
l i . S preusmeritvijo dela na 
t r i v l ivanja tedensko p r i ča ­
kujemo tudi boljši delovni 
uč inek i n bol j še izkor iščanje 
delovnega časa . 

Pred i og obr a t o v o ds t v a j e 
b i l obravnavan tudi na seji 
obratnega delavskega sveta 
i n v interesu bol jšega poslo-
vanja ter še bol jš ih uspehov 
kolekt iva l i va rn tudi sprejet. 

Kad o Torkar 
i - • . *. 

V s i vemo, da moramo bi t i 
posebno v črni metalurgiji ze­
lo previdni pri delu, saj s tem 
z m a n j š u j e m o število nes reč . 

•V naši železarni se mnogo­
krat zgodi, da pomočnik i pod 
žer javom pr i zapenjanju ze­
lo težkih bremen niso dovolj 
previdni . Tako se ne odstra­
nijo takoj, ko zapnejo bre-r 
me, S do 4 metre proč. Doga-
jar se ' tudi, d a nakladalec-^ne 
npošfceva - znal^a 2 zvo-ncem, 
kar lahko smatramo kot ne­
pravi len odnos posameznikov 
i n neupoš tevan je predpisov. 

Zavedati se moramo, da vrv 
ali katerakoli druga mehan ič ­
na naprava na žer javu lahko 
odpove, posebno pa pozimi 
se ta nevarnost še poveča. S 
prav i ln im odnosom do dela 
i n pazljivostjo pri delu pa se 

lahko tej nevarnosti vsaj don 
nekle izognemo. Zato u:o-« 
š t eva jmo vse varnostne pred-, 
pise in si medsebojno poma-« 
gajmo pri delu ter tako pri-* 
spevajmo k uspehu vsega ko-« 
lekt iva. — Veljko Mandič 

0 

P O P R A V E K 
V ^6? številki- ^Zelezarja-«! 

smo na s l ikovni strani obja­
v i l i rezultat- medobratniri 
špor tn ih iger. K e r so sesiav-
l javci tabele n a p a č n o se 11eli 
dosežene točke, popravljamo 
vrstni red ekip: ekipa ŽIC d 
l i 5. in 6. mesto z 20.0.5 točka-
mi z l ivarno, na 7. mestu pa 
je ekipa glavne pisarne s 190 
točkami . 

Š O L . O D B O R Ž E L E Z A R S K E G A I Z O B R A Ž E V A L ­
N E G A C E N T R A P R I Ž E L E Z A R N I J E S E N I C E 

r a z p i s u j e 

za de lovno mes to n a T e h n i š k i s r e d n j i šo l i zavoda 

1. predavatelja s lovenščine slavist, 
1. p r e d a v a t e l j a s l o v e n š č i n e — s l a v i s t 

P o g o j i : 
p o d 1. f aku l t e t a a l i v i š j a p e d a g o š k a šo l a , 
p o d 2. i n ž e n i r meta lurg . . 
O b a s ta l a h k o t u d i b rez p rakse — zače tn ik? . . 

N a s t o p s l u ž b e l a h k o t a k o j . 
P r i j a v e z ž i v l j e n j e p i s o m poŠt j i te p i s m e n o do 

15. d e c e m b r a 1962. — V s e pod robne i n f o r m a c i j e 
dob i t e n a t a j n i š t v u zavoda . 



Proizvodnja SM in EL jekla v jugoslovanskih 
železarnah v I. polletju 1962 

S M jeklo v tonah E l jeklo v tonah 
izpolnitev % izpolnitev % izpolnitev % izpolnitev % 

I. poli . 1962 na plan 
1 pol i . 1962 

62:61 I. pol i . 1962 na plan I. pol i . 1962 62:61, 

396.208 103,02 377.072 1Q5,07 20.165 ' 122,20 9,127 111,37 
J E S E N I C E 163.394 100,24 155.743'- - 104,91 7.273 107,59 6.650 109,37 
S I S A K 74.363 96,57 66.068 l 112,55 717 68,68 733 97,82 
S M E D E R E V O 37.842 99,58 36.528 103,60 3.374 102,24 3.307 102,02 
N I K Š I C 24.146 80,50 21.884 110,33 33.841 102,55. 23.470 144,19 
ŠTORE 17.455 87,71 17.516 99,65 _ 
R A V N E 10.891 . 101,78 9.931 109,66 15.926 86,08 18.156 . 87,72 

Skupaj 724.299 100,15 684.742 . 105,78 71.296 100,53 61.443 116,03 

Vse jugoslovanske železarne so proizvedle v prvem polletju letos 724.299 ton S M jekla, Kar je za 0,15 % 
več kot je bilo planirano i n za 5,78 % oziroma 39.557 ton več kot v istem razdobju lani . Predvidene planirane 
proizvodnje surovega S M jekla v prvi polovici le tošnjega leta niso dosegle železarne Sisak, Smederevo, Nikšič i n 
Š tore , P r i tem najbolj odstopata železarni Šisak in Nikšič, prva zaradi man j š ih potreb ter p r edčasnega 
remonta na eni i z m e d ' p e č i , medtem ko je b i l^vv drugi znižana proizvodnja surovega jekla zaradi vel ikih zalog 
ingotov. %%&ki^^^'**\' 

V istem razdobju so v jugoslovanskih železarnah proizvedli 71.296 t cn elektro jekia, £ a r je za 0,53 % več 
kot je b i lo planirano in za 16,03 % oziroma 9.853 več kot v p r ? i j y loviti, preteklega leta. Največj i skok 
je napravila železarna Nikšič , k i je proizvedla 10.370 ton elektro jekla več kot v prv ih šes t ih mesecih preteklega 
leta, medtem ko je železarna Ravne proizvedla precej manj tega jekla i o t je bi lo planirano, zaradi okvare na 
eni izmed indukci jskih peči . 

A L Ž I R I J A — Do sedaj zna-
tie zaloge nafte v Sahari so 
tonili na 610 milijonov ton. 
r>red nedavnim so odkr i l i v 
Severni Sahari v globini 2130 

fašfcrov pod zemeljsko povr­
š ino nove velike zaloge te 
dragocene tekočine, katere 
količine še niso ocenjene. V 
letu 1961 so na tem področju 
načrpali 16 milijonov ton naf­
te, medte:% ko predvidevaj o 
v le tošnjem letu dvig proiz­
vodnje na 20 mili jonov ton. 

A V S T R A L I J A - Nakladal­
ne naprave v avstralskem 
pr is tanišču Por t Kemble so 
bile prtrd kra tkim izpopolnje­
ne z dvema mehanskima na-
kladalcema, k i lahko v eni u r i 
naloži ta a l i razloifta 2000 ton 
premoga. S tema napravama 
lahko v enem dnevu na ložbo 
6 premogom a l i koksom tudi 
na jveč je prekooceanske ladje. 

A V S T R I J A - Avstr i jske re­
zerve železne rude cenijo na 
250 do 350 milijonov ton, ven­
dar menijo, da obstojajo mož­
nosti še za nadaljnjih 150 do 
250 milijonov ton. Ko l i$ i6 j | 
železa v avstrijskih rudah je 
med 31 i n 35 %. V preteklem 
letu so jo nakopali skupno 
3,7 mili jonov ton. 

F R A N C I J A - V letu 1961 
bo francoske železarne proiz­
vedle skupno 516.000 ton var­
jenih - i n 493.000 brezšivnih 
cevi. Od te količine so 325.000 
ton izvoz i l i na tuje tržišče. 

I N D I J A - V Indij i je bilo 
osnovano novo železarsko 
podjetje, k i bo kot prvo v 
tej deželi proizvajalo nerja­
večo tanko pločevino. Napra­
ve bodo zgrajene v V-atvi pr i 
Ahmedababu i n bodo imele 
zmogljivost 10.000 ton letno, 
k i jo bodo lahko postopoma 
povedali na 20.000 ton. 

I T A L I J A - V letu 1961 so 
kl jub težavam na inozemskih 
tržiščih izvozi l i i z te d ržave 
skupno SI mili jona ton raz­
ličnih železarskih izdelkov. 

= _ ž e l e z a r s k i 

J A P O N S K A - Tudi ta de­
žela, k i j e v zadnjih let ih 
dosegla neverjeten skok v 
proizvodnji jekla, občut i ved­
no bolj splošne težave p r i 
prodaji izdelkov železarske 
industrije na tržišču. V pr­
vem polletju letos je b i la pro­
izvodnja jekla v japonskih 
železarnah ž e nižja za 6,1 % 
v primerjavi z ist im razdob­
jem lani , medtem ko je bi lo 
v tretjem četr t le t ju to zn i ­
žanje še večje. -

K A N A D A - V kanadski 
provinci Britanska Ko lumbi ­
ja, kjer so bogata nahaja l i šča 
zemeljskega plina, so začel i 
graditi nov cevovod za ze­
meljski p l i n s premerom 
915 mm. Ta cevovod, k i ga 
bodo gradili dve leti i n vanj 
investirali 400 milijonov do­
larjev, bo omogočil uporabo 
tega plina v - Z D A i n sicer 
predvsem v Chicagu. 

K O L U M B I J A - Neko za -
hodnonemško podjetje bo do­
bavilo in montiralo naprave 
za prvo utopno kovačnico v 
tej južnoamer iški državi . K o -
vačnica bo zgrajena v pro­
vinci Santander z mesečno 
zmogljivostjo 650 ton odkov-
kov. medtem k o bodo investi-
c i jsk i s t roški predvidoma 
znašal i 33 milijonov mark. 

L R K I T A J S K A - V tej dr­
žavi so v zadnjih letih izred­
no povečali količino izkopane 
železne rude. V letu 1948 so 
nakopali samo 250.000, ton, 
leía 1956 16,8 milijonov ton, 
leta 1959 45 milijonov ton i n 
leta 1961 že 60 milijonov ton. 

M E H I K A — Mehika je pro­
izvedla v letu 1961 1,6 mil i jo­

nov ton jekla, vendar name­
rava z nadaljnjo izgradnjo že­
lezarske industrije- poveča t i 
proizvodnjo j ek la v le tu 1965 
na 4 mili jone ton. S tem b i 
se ta d r ž a v a skoraj popolno­

ma osamosvojila v zvezi z 
uvozom železarskih izdelkov. 

Z A H O D N A N E M Č I J A -
N a rek i Mošeli so v teku ob­
sežna kanal izaojska dela, k a ­
ter ih namen j e omogočit i 
plovbo težj im rečn im ladjam 
za prevoz železne rude. N a ta 
nač in bo že v le tu 1964 omo­
gočena plovba rečn im ladjam 
do 1500 ton nosilnosti, k i b<7do 
p revaža le železno rudo iz L o -
taringije zahodnonemškim že­
lezarnam v Poirurju. 

Pomankanje 
elektr čne 
energije t^ff 

Zaradi sušne jeseni je od? 
l l .oktobra naprej priš lo do 
izrednega pomanjkanja vo­
de in nase. hidrocentrale n i ­
so mogle obratovati s polno 
zmogljivostjo. Prav tako je 
moral tudi E L E S od 25. do 
30. oktobra zmanjša t i že le­
zarni dobavo elektr ičnega 
toka. Da pomanjkanje elek­
t r ičnega toka za naš£_ delo 
ne b i bilo preveč občutno, 
je to pomanjkanje morala 

nadoknaditi naša parna cen­
trala. Ko lek t iv elektro-to-
plotne energije je z v e l i k i m i 
napori slehernega č lana to 

dosegel. Kakšn i so b i l i n j i ­
hovi napori in k a k š n o delo, 
bo naj lepše pokazalo nekaj 
podatkov. 

Parna centrala je delala 
pospešeno i n je v tem Času, j 
to je od 11. oktobra, porabila 
za kurjenje parnih kotlov: J 

1749 ton premoga (v posa-j 
mezn&h dneh tudi od 130 do 
140 ton dnevno), J 

15,641.520 N m 3 p lavžnega 
p l ina in 

¿38,2^ J o n katrana. 
IVoizvedii pa šo : 
25.395 ton pare i n od te 

kol ič ine porabili , 
13.003 ton pare za pogon 

turb©generatorjev, k i so pf5! 
izvedli 2,515.279 K W h elek-, 
triČnega toka. 

Ostalo količino pare so po­
rabi l i za industrijske potrebe 
i n so morali nekoliko omejiti 
dobavo pare za ogrevanje pro- \ 
š torov. Prav ta omejitev pa je 
povsracila nekaj »hude k r v i « , 
popolnoma neuprav ičeno i n 
brez potrebe. — P 

JAVORNIK II 

V soboto, 17. Sovembira, • 
se mudi l i na obisku S a n i ko­
lek t iva Že lezarne Smedere­
vo, k i so v rn i l i obisk n a š i m 
sodelavcem. Skupina gostov 
iz Smedereva je štela 37 čla­
nov, med gosti pa sta bi la 
tudi predsednik upravnega 
odbora • Železarne Smederevo 
i n predsednik sindikalne or­
ganizacije. Naši valjavci so 
gostom omogočili ogled ob­
ratov na Jesenicah in va l jam 
na Javorniku, t ehn ičnega 
muzeja, b i l i pa so tudi v Be ­
gunjah i n na Bledu. 

Kakor pred mesecem v 
Smederevu, tako so tudi na 
Javorniku organizirali sejo 
delavskega sveta, k i so se je 
udeležili tudi gostje i z Sme-, 
dereva. Poleg zastopnikov 
obrata sta goste po-zdravila 
tudi sekretar T K Z K S Tone 
Ja.snič i n predsednik Izvršne­
ga odbora sindikalne organi­
zacije Miroslav Feldin. Go­
stje so izrazi l i željo, da bi 
tudi v prihodnj e izmehj aM 
več takih obiskov in predla­
gali naslednje: Železarna Je­
senice naj b i organizirala v 
bližini Smedereva oto Dona­

v i jNOcitina^ki dom, smederev-
eŠi žejezarji pa bi prihajali 
Ha poči tn ice v okolico Jese­
nic oziroma na Gorenjsko. 

ŠAMOTARNA 
K e r je nastopilo slabo vre­

me s snegom i n mrazom, so 
prenehali z izdelovanjem 
žl indrne opeke na Stari Sa­
v i . Opeko bodo začeli po--
novno proizvajati v apri lu 

prihodnjega leta. 

I N 2 IČARNA 
V hladni va l jami i n žičar-

n i so uspeli, da redno dnev­
no izpolnjujejo načr t proiz­
vodnje. Ce bodo zdržali do 
konca meseca, ne bodo. imel i 
skrbi za izpolnitev načr ta . 
Imajo pa težave, ker j i m stal-
no' primanjkuje cinka in sv in­
ca, tako da je delo v pocin-
kovalnici i z dneva v dan od­
visno od novih dobav. 

L I V A R N A 
Že pred nekaj- leti smo 

nabavili eksotermno sredstvo 
za livarno, s katerim lahko 
ogrevamo nalitke v času l i t ­
ja, obdržimo železo č im dalj 
v raztaljeinem stanju i n med­
tem, ko se odlitek strjuje, 

le-te^a lahko zelo uč inkovi ­
to napajamo. Uporaba ekso-
termnih sredstev se je i zka­
zala kot zelo koristna. Tako 
je b i l pred dnevi odlit za to­
varno cementa »Sloboda« 
Podsuise& - m Žagireb ogromen 
obroč "ža" botSlasto peč, k i jo 
uporabljajo p r i sušenju k l i n -
kerja. P r i tem je bi lo upo­
rabljeno ekistotermno sredstvo 
za napajanje nali tkov i n kol 
končen uč inek uporabe tega 
sredstva smo dobil i lep kom­
pakten odlitek, p r i čemer 
pa je Jbii izplen prav zaradi 
tega zelo dober. Eksotermno 
sredstvo nam dobavl ja 1 ke­
mična tovarna Exoterm i z 

Kranja, k i nam je v tem po­
gledu pomagala in omogoči­
la uporabo domačih ekso-
termnih sredstev. Tovarna 
cementa »SI obod a-« pa bo v 
kratkem dobila težko pr iča­
kovan odlitek. 

Letos izdelano več 
jekla kot lani 

Z D A — Po podatkih m i n i ­
strstva trgovine Z D A je do­
segla svetovna proizvoclnja 
jekla v prviih šestih mesecih 
letos 193 milijonov ton, kar 
je za 5,8 % več kot v istem 
razdobju leta 1961. Večjo pro­
izvodnjo so dosegle predvsem 
Z D A i n Sovjetska zveza, po­
leg tega pa še cela vrsta 
manjš ih držav. 



Raziskovanja prof/dr. Valterja Šmida v Bohinju 

Tisočletna železarska tradicija 
V zadnjem asu smo objavil i že nekaj člankov, k i so 

omenjali nekdanje železarstvo v Bohinju . Danes pa objav­
ljamo še en prispevek, i n sicer izvlečke iz pisma prof. dr. 
Valterja Schmida takratnim lastnikom jeseniške železarne 
a rezultatih njegovega raziskovanja v Bohinju. 

»Il irski K a m i , k i so z Ve­
net i i z E s f e - i n Padove na­
rodnostno i n kulturno najbolj 
sorodni, so naselili , področje 
I$Qi|inja v V I I T srtoletju pred 
n a š i m štet jem. Verjetno j e 
tudi imev naselja Bohinj i l i r -
fi&o~karrnskegaf< izvora i n po 
sš iš j jenju pmC-. Franca Ra~ 
movša iz Ljujájane v zvezi z 
imenom za gozd Bakony. 
líarjm s o Bohinj pgeeej gge&& 
naselili . N a j p o n x e m b p a ^ ^ í ^ ^ 
eelbina j e bi la v spodnji do­
l i n i " p r i Bis t r ic i , na Ájd&v* 
skem gradcu. Najs tarejša to-
peina mesta AgdiOvskega grad­
ea so bi la na severni strani, 
n a terenu proti Savi . ©ri tesn 
p r i ča jo š tevi lne najdbe, toda 
topdlni proces je b i l š e nepo­
poln, saj vsebujejo žl indre še 
54 do 61 % železa. 

^ Ž i v a h n a železarska;: indu­
strija v Bohinju je zalagala 
fo v dol ini Bace i n Soče, o 
^ e r pr ičajo najdieni železni 
MBdmet i v fp^bovih v Idr i j i 
&á Baca. V e l j i d e l železnih 
predmetov iz Idrijo spada v 
%edinjo in pozno, keltsko 
dNbo (300 do l&fe; pred; l i a -
š im štet jem). Toda v rimski 
djobi je ugasnilo žavljenj-ep na 
krožnih 1 nasip!^^ Himij^ntl; so 
da l i za ' s v o ^ ^ a š e l b i n e - prtfefe* 

nosit, sončni zgornji dolini — 
najdbe v Jereki. i n Srednji 
vasi ter Cešnjici. 

Iz viharne' dobe preseljeva­
nja, narodov, nimamo nobene 
najdbe, k i bi pričala o nase­
l i tv i Bohinja. Sele staresjfco-
venski grobovi v Srednji vasi 
(VII. do VII I . stol) i n ime 
naselja Sel o na pobočjih nad 
Bistrico pričajo o naselitvi 
Slovencev. Posamezne -žup$. 
in rodbine so. se "naselile 
predvsem v zgornji prisojni 
t ^ l n i . Najdena železna veri-' 
ggs^ srp i n se&a-čV poet- goro 
Kras, kakor ttt$i; noži v gro­
bovih, nanj pričajo o prede­
l a v i železa v Bohinju* V 
X . stol. sec je. 2sa£gfe nemška 
kolonizacija na Gorenjskem. 
Nova gpsĵ c&sJaaL je predvsem, 
ist Koroške i n Tirolske; nase-
l i l a ljudi;., M b i redfe& 
rjenej kraje v Bojain^^ OiMe? 
lovali . Korošci so prinesli s 
seboj tudi ru$ao^tvo&^ pr i -
mi t ivnin vetrnih i n kmečkih 
pečeh laifoko vidimo, zadetke 
zgodnje domače industrije. 
Takratni posestnik x_ grofje 
OrtenbursM, k i s©b b i l i ; last­
n i k i jezera i n zgornje doline, 
so začeli najprej rudariti . 
F o ^ & v i l i so talilne, peči tam, 
7$$&$i so hiJa*. v. predzgodo-
vinsfeem. časjab M ^ š c a . 

Prav i polet-^a.. je rudarstvo • 
-dobilo šele, ko so se v bohinj­
s k i kot naselili Italijani i n 
prinesli s seboj^as^apredne me­
tode pridobivanja železa tfSP 
i t ali jansko topilno peč i z 
okolice Brescije. Italijanski 
fužinarji, predvsem Tazol l i i n 
l^eate l l i , so postavili fužin­
ska kladiva b-rešijanske vrsje 
v Stari Fugjni i n na Bis t r ic i . 
Locatell i j i so.. b i l i lastnik^ 
takozvane fužine, sv. Heme i n 
livarne, kakor j o imenuje 
Valvazpr, v kateri so v l iva l i 
razne predmete iz železa. To 
livarno je zj|pad;U„ dr.' Pau l 
-Wiederhojj|fc i z - Ljubljane 
leta 1617 in smo o njej že po­
ročali . Zgrajena je biJa ver-
. j.etno po vzorcu fužine v 
ftUklju pr i Ajdovščini v V i ­
pavski dolini . Ta fužina, je 
priš la iz posesti Wiederhqldta 
v posest, rodbine Locatelli, k i 
je postala najmo&iejša fužj-
narska rodbina v Bohinju. V 
17. stok sabUet v nlihpivi po­
sesti., že štiri topilnice: sjjar 
red&vna Stara^ J^užj^^-Cfe : i? 
14^stol.), k i : , ijc najprej kot 
d^felftp knežje posestvo. p r i -
p ^ a j o gosposki v Radovljici 
ter je. i z posesti Ta^ollija p r i ­
s i l , v posest Alefes.?.rK"^ T n -
cateHIJii-; tovarna, v Bistr ici , 
^ J O J e leta- 1540: zgradil V i n -
cenc Locatell i ; tovarnar 'na 
Pozabljenem, zgrajena 1. 1562, 
v kateri,ggfcv glavnem izdelo­
va l i žico in: ragne vrste žebr 
lje-vj : ft&žina. isv?: Heme, kj^fesp. 
izdelovali surovo železo i n 

Žgl^ajcS&ft prpieJU^^tv, Bobinj i t je že pred vojno temeljita 
raziskava*! taroí. dr. Waiter SmUJi 

Prof. dr. Walter š m i d je raziskoval tudi ostanke nekdanje livarne v Nomenju, Na sliki 
ostanki peč! H 

v l iva l i retp^te za živo/ srebro 
ter posodo, (Uvarna) 

Livarna,, je bi la v Nomnju 
na nasprotni strani, vasi ob 
žuborečem gorskem potofeu 
I?lavževki. Nekoliko oddalje­
na, od te peči, v nižini Meše-
nac, je bila v bližini »šteng« 
še ena fužinaj katere ostanki 
kažejo na. star pogon i n je 
odreditev časovne dobe še ne­
jasna. V začetku 18. stol. je v 
Bohinju že obgutna konku­
renca švedskega železa in iz­
gleda, da je zaton rodbine 
Locatelli in propad Bohinja 
prav s tem.v zvezi, ^ele, l^o 
je fužine prevzel . podjetni 
Mihael Angelo Zois, k i se je, 
iz Benetk preselil v Ljubl ja­
no i n postopoma združil vso 
d e žel n o t f ga^mo z žele z o m 
ter poleg ostalega kupi l tudi 

-jtajfeinjske fužine, je Bohinj 
znova zaživel.....^osebno pa še. 
ko je prevzel fužine v Bohi ­
nju njegov sin Žiga Zois* i z ­
vrstni rudarski strokovnjak. 
Da bi lahko konkuriral močr 
n i tuj i l&šakurenci, posebno 
Sve.dpm^ je %ga Zois izvedel 
temeljito obnovo in moderni­
zacija-;, i ^ & r n , odpravil stare 
Pj&nrutivne metode pridobiva­
nja železa, k i so potrebovale 
mnogo časa in oglja ter v 
letu, 1719. vpeljal plavže. Ure­
d i l in popravil je tudi ceste v 
okolic i\ N a po]eo<:iske v o - sk e 
in ko£!jrjggnta 1 n a za o or a so 
Hpb&jale obratovanje :n trgo­
vino železa n^ starodavnih 
prometni h pojieh. pcisebno v 
Benetke, Kl jub izgubi z a l i ­
je n^ke^a tr«rn so n asi e JU i ki 

. ̂ J e Zo'sa v c ^ i l i c^rate bo-
h:nj.3k;h fu/ ; n. ^o l e f a . f l ^ 
V 1 sm !etu je njihov ra :mo::-
re jš i konkurent Kran"5,ka in-
d\ i.?tri;ska <*m^ba odkupi 1 a 
e užine v Bohinju-.ler nadalje­

vala z obratovanj em k^jufo 
Vejy&im poslovn^in^. izgubg^Hfe 
Požar 17. oktp^a. 1 8 ^ 1 ^ - Pa 
je uničil fužino v Biis,tsricj' i n 
prekini 1 več kot ti s oči e t no 
železarsko tradicijo v bohinj­
ski ; teotlini. Zadnji plavž v 
Stari Fužini so ugasnili 
leta 1891. S tem je prenehalo 
železarstva v Bo^injUf, k i p 
vtisnilo kara^ter j^ ičen: peča t 
i n številni nejedanji rudarji , 
železarji ter kovači so se pre­
sel i l i na Jesenice, kjer $j| 
rasla nova moidemejšLa žele­
zarska industrija. Toda- š e 
danes je sen slehernega Bo­
hinjca, da gp§ N -po .sledovih 
»beneških -možičkov-« k zlat i 
ži-li v gorah a l i pa da doseže 
na gori Lisec zlate stebre, na 
katerih ta gora počiva. Toda 
po Baumbachu (Zlatorog str. 
93> «-zlati zaklad v gori B o ­
gatin, še do današnjega dne 
n i b i l najden«. 

Kot smo že uvodoma ome­
n i l i , danes spet nekaj o Bo­
hinju, o nekdanjem železar­
stvu v tej kotl ini . Seveda ;*e 
pismo prof. dr. Š-micla v-e-r-
ko bolj izčrpno i n podrobno 
ter zaradi tega za naš časo­
pis tudi preobširno. Prof. dr. 
V a l t er Šmid, po rod^ : z 
Kranja, ' je s svojim raziske*?-
valnim delom- v bohinjski 
dolini m n ogo prispeval k 
boljšemu poznavanju nekda-, 
njih razmer in želeT^iiPli ' 
z^o^ov ;ne v Bohincu. C°r)r-av> 

je živel i n deloval v Gram, 
k'-er j.e tudi med drugo sve-. 
tovno V O , T I O umrl , je z l i u * 
bežni i o raziskoval preteklost 
n a š i h ; krafev in doprinesel, 
bogat 'de^ež k odkrivanju ž iv­
ine n a in M^pad oraprebival-
cev v T " ^ : h . krajih i n naš ih 
prednikov-
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V današnji številki objavljamo nekaj odgovorov na 
vprašanja o predosnutku nove ustave 

V naši občini že več kot mesec dni komis i ja za ustavno 
i . . % razpravo pm Obč inskem od-

obcani živahno razpravljajo o predosnut- baru S Z D L poziva vse p o i i -

Tretje poglavje predosnutka novi 
• 3 . ustave obravnava svoboščine, pravice in 

dolžnosti človeka občana. Zanima nas 
če bodo imeli delovni ljudje obča 
več pravic in dolžnosti ter svoboščin, kq| 

ku nove ustave. Ali bi nam lahko pove- S ^ S ^ - S P S S ^ jih imajo zagotovljenih že v sedanji vsem vodstva teh organiza­
c i j , da zainteresirajo za 

najpogosteje obravnavana in za katera ^ g g ! 
dali, katera vprašanja so bila v razpravi 

poglavja predosnutka nove ustave so pre- ne skupnosti. Prav tako pa 
naj razne strokovne organi- več raz l ičnih zakonov i n dru-
zacije, npr. Druš tvo inžen i r - gih predpisov, v katerih se 
'ev i n tehnikov, s svoj imi sek-

ustavi? * 
• • * * • * 

Po 1. 1953, ko je b i l sprejet dolžnosti d ržav i j anov-občanov 
ustavni zakon, je izšlo še bodo v ustavi uzakonjene in.' 

bivalci J e s e n i c i n o k o l i c e n a j b o l j zani­
majo? 

. Res je, da so ustavne raz- i č lanov v 13 primerih že raz­
prave v n a j v e č j e m razmahu pravl ja l i o ustavi. N a teh 

j i h n i h č e ne more o b č a n o S 
omeji t i a l i celo odvzeti e 

_.. izvaža predvsem vsebina no-
ci jami, D r u š t v o knjigovodij, v i h ¿ r u ^ e i n i h odnosov i n 
Okrajno sodišče s sodniki po­
rotniki , . D r u š t v o gospodar- P * m c i P 

kakr šn imiko l i drugimi zakon­
sk imi določili . Tako bodo pra& 
vice i n dolžnost i razšir jene^ i l i 

d r u ž b e n e g a samo- is točasno zašč i t ene s pravnic 
razpravah so obravnavali de- stvenikov i n druge strokovne upravljanja^ na vseh podyoč^ m j normami, 
l e i z d r u ž b e n o - e k o n o m s k e organizacije pripravi jo s svo- ' * " 
ureditve, delavskega i n d r u ž - j i m i člani razgovore, pri lago- zagotavljajo pravice i n dolž-
benega samoupravljanja i z jene svoj im pr i l ikam, iz pod- ncsti občanov, da sodelujejo obč ine Jesenice, k i bo dan v, 
osnutka r e p u b l i š k e ustave o roč ja njihove dejavnosti. 

*4 
to je z novo, 

j i h n a š e skupnosti, kjer se zvezno i n r epub l i ško ustavo^ 
Omenim naj še, da statut 

i n odločajo v samoupravnih javno -razpravo, razš i r ja pira 

Tanko Burn ik , predsednik 
ustavne komisi je 

delovnih organizacijah ter 
pravicah, svobošč inah i n dolž­
nostih občanov. 

N a predvoli lnih sestankih 
i n kraj . pol . akt iv ih so ude­
leženci postavljali v p r a š a n j a 
osebne lastnine, o dedovanju, 
o novem vol i lnem sistemu ,o 
rotacij i kadrov, o vlogi sub­
jek t ivn ih s i l v nadaljnjem 
razvoju social is t ičnih odnosov 
s posebnim poudarkom n a 
vlogo i n mesto S Z D L v na­
š e m d r u ž b e n e m sistemu. 

N a vseh razpravah je do 
sedaj sodelovalo že preko 
1500 občanov. 

Vprašan ja , k i so b i la po­
stavljena, so b i l a v glavnem 
pojasnjena že na samih raz­
pravah. 

Š e bo l j ša poglobljenost 
razpravljanja . po interesnih 

i n da je b i lo v občini organi­
z i ranih že 45 t a k š n i h razprav. 

V p r v i fazi so b i l i organizi- področ j ih posameznih skupin 
ran i krajevni pol i t ični ak t iv i , občanov, proizvajalcev-uprav-
k i so j i h sestavljali vs i od- ljavcev, v šolskih, socialno-
born ik i raznih pol . -družb . oo> zdravstvenih ustanovah i n 
ganizacij i n d r u š t e v . T a k š n i h ostalih organizacijah po s i n -

• akt ivov je b i lo 9 s p o v p r e č - d ika ln i l i n i j i bo razš i r i l a 
no 35 ude ležencev , V istem krog l jud i v spoznanju, da je 

; času - so se" krajevni odbori nova ustava na josnovne j š i , 
pr ipravl ja l i n a konference temeljni d r u ž b e n i akt, 'ki naj 
S Z D L i n so b i l i p redvol i ln i g a sleherni zavestno spoš tu j e 
sestanki tudi izkor iščeni za i n se po njem tudi ravna. 

.ustavno razpravljanje. Teh 
predvol i ln ih sestankov je b i lo 
dvajset. 

š t e v i l n e delavske d r u ž i n e so s i uredile prijeten dom v novih stanovanjskih b lok ih , k i so 
zgrajeni na P lavžu i n manj izpostavljeni ogromnim ko l i č inam prahu i n d ima tovarne 

V drugi fazi organiziranja 
razprav pa je komisi ja p r i ­
pravi la program, k i ga bodo 
real izirale s indikalne organi­
zacije i n druge strokovne i n ­
stitucije, kjer b i razpravl jal i 
o t ist ih vp rašan j ih i z ustavne 
materije, k i so aktualna za 
do t ično dejavnost. Tako je 

•na pr imer svet Stanovanjske 
skupnosti »-Sava-« i n nato še 
v s i izvršni odbori stanovanj­
sk ih i n krajevnih skupnosti 

V zadnjih dvanajstih letih smo na S f ^ r r S 
področju delavskega in družbenega Sa- napravljen nov korak n a p r ^ » 

moupravljanja dosegli lepe in pomembne tojtl ze omenjene pravice i n 

ska osnova 
uspehe. Zanima nas, kakšne novosti so 
predvidene v predosnutku nove ustave 

skega i n pol i t ičnega sistema. 
Osvobojeno delo oziroma sa­
moupravljanje i m a v ustavi 
na jvažne j še mesto, ker je 
ude ležba proizvajalca v 
upravljanju proizvodnje i n 

n a t e m področju in kakšna je n j i h o v a per 
s p e k t i v a . v prihodnosti? 

do-V predosnutku ustave so n i h organizacij T. h o ! : "a 
v bistvu tako v delavskem sledno na nače lu d-elavskega 
kot d r u ž b e n e m samouprav- samoupravljanja, 

utrjeni i n podrobno obdelani 

to 

zvezne i n r e p u b l i š k e ustave 
ter predloge statuta obč ine i z 
poglavja »k ra j evne skupno­
s t i« . \ Z a konkretizacijo po­
stavljenih v p r a š a n j i n mnenj 
so navzoči imenovali posebno 
komisi j o-, k i ; bo pr iprav i la 
predlog za dopolnitev teh do-
i c e i l v osnutku statuta občine . 

Prav tako so tudi razni s in ­
d i k a l n i odbori podjetij i n 

odnosi, s tem, da bodo za­
kon i n statuti delovnih orga­
nizacij š e bolj konkret iz i ra l i 
i n izdelal i določi la ustave. 
Ustava u p o š t e v a raz l ičnost 
položaja, d r u ž b e n e vloge i n 
odgovornosti posameznih de­
lovnih organizacij i n zato 
dooušea razl ike v or^aniza- ne, ampak za to, da postane 

upravljajo samo neposredno b l i t v i bistvenih 
v p r a š a n j nadaljnjega razvo­
j a proizvajalnih s i l , to pa je 
osnova za bol jše materialne, 

organi­za posleni č l an i teh ' 
zacij . -

V ustanovah, d ružben ih . , „. , 
s lužbah pa je predvidena kulturne, d r u ž b e n e m druge 

• v - y _ T » i > « r n ž i v l i e n i a nosamezni-tudi možnos t drugih zainte- V*goie ž iv l jenja posa 
resiranih d ružben ih č in i te - * * I** ^uzbe. I s točasno pa 
Ijev v neposrednem uprav­
ljanju. Skratka, ne gre za 

se s tem izkl jučuje možnos t 
za nastajanje d r u ž b e n o - e k o -

Franc Pintar , 
Jesenice 

tajnik ObLO 

neke novosti, vsaj bistvene noms tóh protislovij , k i j i h 

c i j i d r u ž b e n e g a samouprav- delavsko i n d ružbeno samo-
1 janja. V proizvodnih delov-upravljanje nedotakljiva 

povzroča tako privatna last- vice i n da­
ñ ina nad proizvajalnimi sred- 6 0 vsklaj 

ínaM* na 1L strani) 

k i 
z zvezno i n re-

mib l i ško ustavo. 
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V predosnutku nove ustave je rečeno, da je občina temeljna o b č a 5 , n a r a f ^ ° ! a ^ ° t u d i d r u -
* - * ? >•* J g e ^ l i ^ e sodelovanja z orga­

nom oblasti. V mi s l i h imam 
n a m r e č tisk, radio, televizijo 
i n občasne referendume. 

družbenopolitična skupnost. Pravice in dolžnosti občine dolo­
čajo ustava, zakon, statut in drugi splošni akti, izvršuje pa jih 
jobčinska skupščina in njeni organi. Želeli bi, da nam poveste kaj N a k ( m c u m o m e n i m d a 

več o novi organizacijski ureditvi občinskih organov ter njihovi ie razpravljanje o predosnut-

•vlogi. Povejte nam tir** fc#*> bc3o o b č a n i o d l o č b i o vseh važnih k u n o v e z v e z n e i n r e » u b l i š k e 

zadevah v občini. 
Predosnutek nove ustave 

•določa, da pravice i n do lžno­
s t i ""občine, k i j i h določajo 
ustava, zakon, statut i n d ru -
figi ak t i , i zv r šu je obč inska 
skupšč ina . K e r gre za novo 
organizacijsko uredi te v, je 

Drug i del vp ra šan ja se na­
n a š a na sodelovanje občanov 
i n njihovo odločanje v oblast­
nem organu. K a k o r doslej bo­
do tudi v prihodnje ime l i na­
ši občani pravico, da na zbo­
r i h občanov lahko razpravlja­
jo o na j raz l ične jš ih proble­

mih ter dajejo predloge, s 
kater imi b i kor i s t i l i n a d a l j ­
njemu napredku občine. Do­
dam naj š e , da zbore obča­
nov lahko sklicujejo: pred­
sedniki obč inske skupšč ine , 
krajevne skupnosti, krajevni 
odbori S Z D L . Seveda imajo 

ustave, kakor tudi o- občin­
skem statutu, izredno po­
membno. Prav zato naj bi v 
prihodnjih dneh naši občani 
množ ično sodelovali v raz­
pravi ; s svojimi predlogi i n 
pripombami pa bodo prispe­
va l i tudi svoj delež, da bodo 
novi osnutki obeh ustav i n 
obč inskega statuta kar naj­
bolje sestavljeni. 

Številne državljane in med njimi tudi bralce našega časo­
pisa zanima tisti del predosnutka nove ustave, v katerem je 
predlagana rotacija kadrov v oblastnih organih ter družbeno-
političnih organizacijah. Radi bi zvedeli, kateri so tisti organi, 
kjer bodo morali menjati vodilne kadre in ali se predlog nanaša 
tudi na gospodarske organizacije in ustanove. 

Vse to nam omogoča ne T« 
bol jš i nadaljnji razvoj go-

spodarsko-po l i t i čne s t ruktu­
re n a š e deže le , ampak pome­
n i , da bo šel postopoma sko­
z i š t ev i lne d ružbene , po l i t i č ­
ne i n gospodarske funkcije 
š i rok krog občanov. To po­
stavlja pred nas vse izredno 
važno nalogo; izpopolnjevati 
svoje znanje, da bo sleherni 
izmed nas po svojih sposob­
nostih i n nagnjenjih lahko 
sodeloval p r i upravljanju. 

P r i vsem tem moramo ugo­
tovit i , da smo sistem rota­
cije že imel i na področju de­
lavskega i n d r u ž b e n e g a 
upravljanja, kjer je b i l l ah ­
ko č lan a l i predsednik de­
lavskega sveta ali upravnega 
odbora izvoljen na jveč za 
dve let i . „ To pomeni, da so 
določila v predosnutku nove 
ustave b i la več a l i manj že 
uveljavljena - v ' k o n k r e t n i 
praksi , k i se je V tem- č a s u 
že uveljavila. 

V 
ustave 
glav j a 

predosnutku zvezne Tudi za direktorje gospo-
je na koncu IV. po- darsCtih organizacij i n zavo-

Franc Treven, 
O b L O Jesenice 

predsednik 

'prav, da opoze lin- na tisti 
de l statuta n a š e občine, k i 
[obravnava delo s k u p š č i n e v 
Jobčini. 

i P o sprejetju nove ustave 
bomo i m e l i v oblastnem or­
g a n u komune občinski zbor 
i n zbor delovnih organizacij, 
k i bosta sestavljala obč insko 
skupšč ino , t a pa bo najviš j i 
organ oblasti v komun i . Tre ­
ba je omeniti , da bodo ob­
čani i z v o l i l i svoje predstavni­
ke v občinski zbor, v zboru 
delovnih organizacij pa bodo 
predstavniki proizvajalcev i n 
tudi ustanov, k i opravljajo 
Javne s lužbe v občini , razen 
d r ž a v n e uprave-. 

uvodnega dela r eče ­
no: D a bi mogel kar na j š i r š i 
k rog občanov opravljati j av ­
ne funkcije ter da bi se raz­
v i j a l i i n utrjevali demokra­
t ični odnosi v d ružb i , je za­
menljivost nosilcev funkcij 
oblasti in določenih drugih 
javn ih funkcij zagotovljena 
tudi z nače lom te ustave, da 
je ponovna izvoli tev ali po­
stavitev na posamezne funk­
cije omejena,, vendar tako, 
da je hkrati .omogočena tudi 
potrebna .kontinuiteta v i z ­
v r ševan ju javnih s lužb. Prav 
gotovo j e to pomembna spre­
memba, k i jo predlaga pred­
osnutek nove ustave. 

(To se predvideva na osno­
v i posameznih č lenov zvezne 
vistave: 81, 82, 210.) Sistem 
rotacije zajema vse od pred­
sednika republike (izjema je 
tov. Tito, kot p r v i predsed­
nik) , č l anov Zvezne ljudske 
s k u p š č i n e — poslancev, dr ­
ž a v n i h sekretarjev, zveznih 
i n r epub l i šk ih sekretarjev, do 
č lanov . r epub l i ške , okrajne 
i n obč inske s k u p š čin e t e r 
funkci je - v r d ružbeno-po l i t i č ^ 
n ih organizacijah. 

dov je predviden sistem i z ­
voli tve i n rotacije, Id dopu­
šča možnos t ponovne izvol i t ­
ve za več zaporednih man­
datnih dob. Prav tako daje 
to ustavno določilo delov­
n i m kolekt ivom možnost , da 
lahko v okvi ru 
v i l predvidevajo 

svojih pra-
sistem rota-

Roman T e r ž a n V predsednik 
Občinskega odbora S Z D L 

cije tudi za ostale vodilne 
l j u d i v podjetju, vodje sek­
torjev, obratovodje i td . T a k š ­
no pojmovanje rotacije bo 
povzroči lo boljši odnos vo­
d i ln ih l judi v podjetjih do 
d r u ž b e n e g a samoupravljanja, 
kakor tudi več jo prizadev­
nost tega kadra za razvoj i n 
delo v podjetju. 

Zakaj smo se odločili 
tak sistem? Odgovor je r a ­
zumlj iv , če v ilustracijo na­
vedem mis l i predsednice 
Ljudske skupšč ine L R S V i d e 
Tomšič : »Naš d ružben i c i l j 
je, da bi vsi ljudje opravl ja­
l i d r u ž b e n e zadeve ter da se 
neha p reds t avn i š tvo - in oblast 
v imenu ljudstva in da ob* 
last postavi direktno neneh­
no upravljanje l judi samih. 

Iz odgovora Tomaža Ertia 
(Nadaljevanje z 10. strani) 
stvi, kot samovoljni d ržavn i 
centralizem. 

K a k š n a bo nadaljnja vloga 
samoupravnih organov n i od­
visno od določil v ustavi, 
ampak je odvisno od vrste 
čini te l jev. Pravi lno pojmova­
nje vloge samoupravljanja 
kot d r u ž b e n o - ekonomskega 
procesa, k i se odvisno od da­
n i h pogojev dopolnjuje, j e 
osnova za nadaljnji razvoj. 
Tako kot so vs i dosedanji 
d ružben i redi posamezno l ah ­
k o obravnavani samo v u č b e ­
n i k i h , v praksi pa so se ved­
no med seboj prepletali, ta­
ko ne moremo trdi t i , da bo­
do z novo ustavo izločeni v s i 
v p l i v i preteklosti. Od l judi 
samih je odvisno, kako se 
bo ta proces pospeševa l . Če 
smo doslej v glavnem govo­
r i l i o organih upravljanja, 
potem se bomo moral i v p r i ­
hodnje pogovarjati predvsem 
o upravljanju kolektivov ob-

i 

čanov itd., skratka o nepo­
sredni udeležbi proizvajalca 
p r i upravljanju i n del i tv i . 
Zato bo v bodoče ena osnov­
n i h nalog nadaljnje razvijanje 
takih delovnih enot, k i bodo 
to neposredno ude ležbo l j u ­

d i p r i upravljanju tudi za­
gotavljale, seveda tako. c!a 
se s temi delovnimi enotami 
ne ruš i skupni interes delov­
ne organizacije, kohiune i n 

Tomaž E r t l , sekretar Občin­
skega komiteja Z K S 

— • 

celotne d ružbe . Zato decen­
tral izacija samoupravljanja 
n i nasprotje zd ruževan ju — j 
kooperaciji med podjetji z 
namenom več je delitve dela.^ 

E n o od š tevi ln ih posvetovanj o ustavnih v p r a š a n j u 

. . . Predosnutek nove ustave postavlja d r u ž b e n o samo-
upravljanje kot temeljno nače lo p r i graditvi soc ia l i s t ične 
d r u ž b e i n kot osnovno smer za nadaljnjo evolucijo pol i t ič­
nega sistema socia l is t ične države . Bis tvo d ružbenega samo­
upravljanja pravzaprav n i v »prenašan ju« funkcij na delovne 
organziacije i n ustrezne organe samoupravljanja, m a r v e č 
v tem, da se z n j im izrazita i n zagotovita nov položa j i n 
vloga osvobojenih proizvajalcev i n drugih delavcev v odnosa 
do upravljanja z d r u ž b e n i m i delovnimi sredstvi, delitve do­
hodka i n urejanja drugih skupnih zadev delovnih orga­
n i z a c i j 

Iz razprave Edvarda Karde l ja 
na seji Zvezne ljudske s k u p š č i n e i n Zveznega odbora S Z D L 
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Reportaža 

V koliko^;^gne bo preveč oviralo slabo vreme, upajo izvajalci del, da bodo uspeli Prav na 
S l i za nove 

Sestavni del novih valjarn na Belškem polju bodo tudi 
kleščni žerjavi, ki bodo dvigali iz globinskih peči jeklene 
bloke 

o {v i n 
tem p< 
strljne 

V danasl^^^^^^pB; repor- oziroma iz prospektov na- Kot že večkrat 
tažj vam posredujemo nekaj prav, ki bodo dobile mesto to pot zapišemo, 
P«sne t^Ç ; •«•^^Bgjkegf». polja, v novih val jamah. 

, lahko t 
da deïa 

Belškem polju potekajo ug 

udi .n& in če 
na ga jalé*-vr« 

ne 

lo: 

V okviru obnove naše železarne bo v jeseniških obratih 
cgrajena tudi nova kisikarna ki bo zmogla Vse potrebe po 
kisiku, ki so iz dneva v dan večje $gSj 

te 
Marsikdo je zmajeval z glavo, ko so začeli z zemeljskimi deli na Belškem polju 



te n polju bodo kmalu zrasle tovarniške dvorane ali kakor jim pravimo hale 
str >jne naprave 

Med novimi strojnimi napravami, ki bodo postavljene na Belškem polju v sklopu novih 
valjam Bela, bo tudi ravnalni stroj za profile, ki ga prikazuje slika -W 

etju 
ne bo prevej na- nih rokih. Tako je jeklena 

f, bod^'lahka iz- mreža na hali za vzdrževanje 
l®je v pred vide- vedno gostejša, začeli pa so 

'•ssi'*u^' ^ ^ Š ? I M ? m temeljev za 
: ^^irr iH«^i i iaJo . ^ ^ i ^ ^ ^ r o ;v4ia" 

nasipu ugod no napreduj e jo, 
čeprav je pri tem največja 
ovira sedanje slabo vreme, 

(̂ ..^ker zaradi razmočenega zem­
ljišča kamioni ne morejo vo­
ziti gradiva na nasip. Zelo so 

> tudi. pohiteli z gradnjo via-. 
dukta, ki bo premostil cesto 
oziroma cestna j>rikH*'--?ka na. 
novi most čez Savo in povezal 
oba kraka nasipa. Na začetku 
nasipa, ki vodi iz obratov na 
Jesenicah proti Javorniku pa 
so' tudi Že začeli polagati ti-

>-r^fti urejeva^^Spvoz doAna-: 
sipa oziroma priključek na 
omrežje v jeseniških obratih. 

Z deli pa je res treba po­
hiteti, saj ne bo več dolgo 
in v naše podjetje bodo začeli 
prihajati posamezni deli stroj­
nih naprav iz Združenih dr­
žav Amerike, ki jih bo tre­
ba spraviti pod streho. En­
krat smo že zapisali, da bo ha­
la za vzdrževanje služila za­
časno za vskladiščehje teh 
strojnih naprav, za skladišče­
nje pa se bomo morali verjet* 
no p oslu žiti tudi skladišča na 
Blejski Dobravi. Tri izmed 
današnjih slik smo izbrali iz 
prospektov naprav, kakršne 
bodo postavljene na Belškem 

polju, le naprava za proiz­
vodnjo kisika bo nameščena 
na območju sedanjih jeseni­
ških pjbratov* 
; O h konejrJe Še tole: Prê -
pričani smo, da lahko v ime­
nu vsega kolektiva zaželim o iz­
vajalcem del pri obnovi naše 
železarne bodisi na Belškem 
polju ali v drugih obratih pri 
njihovem delu mnogo uspe­
hov in jim zagotovimo pomoč 
nas vseh pri, za nase podjet­
je in za j a s vse, tako važni 
gradnja. Obenem pa žel imo 
celotnemu kolektivu železar­
ne in sploh vsem delovnim 
ljudem, da bi dan republike 
proslavili' i n preživeli čim 
lepše iu v veselem razpolo­
ženju. 

ž e do konca letošnjega leta mora biti po načrtu dograjen viadukt, ki bo 
oba dela m»~"-*a 

povezoval 
" 1 J 

m m 

mM 

* fiMJOaska motorja, M bosta predvidoma poganjala novo valjamo jia Belškem polju, oziroma eno izmed ogrodij 



P r i č e n j a m o objavljati n a š novi podlistek »Srečanja«. 
JBralci, k i poznajo »Ran jeno srce«, ne bodo težko naš l i 
zveze med obema podl i s tkoma. V p r i č u j o č e m podl is tku 
se bo s ta r im znancem (Gorjanu, Walterju i n Mar t inu) 
p r i d r u ž i l o nekaj novih oseb (Sokoljak, Messner i n 
Jerka) . 

Nobena t is t ih oseb, k i ste j i h s reča l i v »Ran jenem 
s rcu« , in nobena iz »Srečanj« n i i d e n t i č n a s katerokol i 
osebo iz narodnoosvobodilnega boja, p a č pa nosijo 
n a š i j unak i z n a č a j s k e poteze mnogih l jud i , k i so se 
boja udeleži l i . T u d i dogodki niso iden t i čn i z dogodki 
n a š e polpreteklost i . So le okvi r , v katerem nastopajo 
j u n a k i zgodbe. Zato pros i u r e d n i š t v o , naj v podl is tku 

. n i h č e ne išče samega sebe, svojih znancev i n soborcev 
ter r e sn ičn ih dogodkov iz narodnoosvobodilnega boja. 

Peter Skalar 1 
9 1 

X I 

Prve vojne zime n i in n i hotelo b i t i konec. V Imenjku 
je začelo kapa ti od streh šele pro t i koncu februarja. 

Delovanje part izanov je b i lo zaradi visokega snega 
ohromljeno. Skupno z l j udmi v do l in i so žel jno čakal i 
pomlad i , varnostna s lužba pa je želela, naj b i ležal sneg 
č i m dlje. 

Gestapo je uspela razš i r i t i svoje tipalke v vasi i n je 
imela poz imi nekaj sreče p r i nastavljanju svojih pasti . 

r Ujela je nekaj pomembnih partizanov i n aktivistov ter 
razmotala marsikatero zvezo. Povratnike iz decembrske 
vstaje je odpremila v K r a u t i n Dachau. Nj ihova zas l išanja 
i n zas l i šan ja drugih zapornikov so m u pomagala po ln i t i 
Belegschafte in samice v Begunjah. 

Pol ic i j skemu poveljstvu se je zdelo, da mora zabrisati 
neuspelo vojskovanje prvega vojnega leta in poraz v Draž-
gošah . Rušen j e vasi do temeljev naj b i pomladi , ko bo 
skopnelo, služilo za dokaz, da so polici jske sile tu zma­
gale i n za opomin, naj si n ihče ne dela i luz i j , da je mo­
goče nekaznovano delovati p ro t i ve l ikemu Reichu. Poži­
ganje h i š v Imenjku, streljanje v Begunjah, pogoste are­
tacije i n ža re s pepelom, vse naj b i pomagalo zatreti 
misel na puntarstvo. Tako so predvidevali možje v pol ic i j ­
skem poveljstvu in Gestapu. 

K e r so uspehi varnostne s lužbe s topi l i nekaterim naj­
v i d n e j š i m d o m a č i m sodelavcem v glavo, so se sem i n tja 
pokazal i v uniformah S D . Pr i ja lo j i m je, da zbujajo spo­
š tovan je i n strah. Tak je b i l tudi Sokoljak, pos t a j enače ln ik 
y Imenjku, majhni postajici na vstopu v dolino, nad ka-
| e r o je po gorskih grebenih potekala meja med Reichom 

Ital i jo. 

;

! K r e t n i k u Balan tu se je zdel tisto ju t ro pro t i koncu fe­
bruar ja Sokol jak nemiren. Zdelo se m u je, da spet nekaj 
jfcuha. K o je p r e n a š a l brzojavna sporoč i la v knjigo a l i tele­
foni ra l sosednjim postajam, si je nemirno segal v lase, 
d r o b i l z nogami i n gubal čelo, Balant ga je postrani po­
gledoval med tem, ko je vneto čistil svetilko. 

Sokol jak je razmiš l ja l o zamotani nalogi, k i jo je pred 
Jiekaj dnevi prevzel od varnostne s lužbe. Zastavil m u jo 
Je njegov neposredni šef Oberbansturmfurer Messner. Do-
'slej je b i l a Gestapo s Sokol jevim delom oč i tno zadovoljna. 
•Z&to m u je zaupala zaupl j ive jše in odgovorne j še naloge. 
'Pr iha ja l je v stik z vedno novimi l judmi , p l ača za obve­
š č e v a l n o delo pa je že nekajkrat prerasla njegov postaje-
aoačelniški zas lužek. Pogosto so ga vabi l i na B l e d in m u 
'odkr iva l i zapletenost obveščeva lnega mehanizma. Messner 
je b i l njegov i n š t r u k t o r i n uč i t e l j . Sokol jak je vedel, da r ne morejo pogreš i t i n i t i to l iko časa, da b i ga poslal i 

obveščeva lno šolo. Zato ga je ins t ruira l Messner. Da l i 
ISJ> m u uniformo Sturmfurerja. K o m u jo je Messner 
ftžročil, m u je namigni l , da čas tn i šk i na š i t ek na ovra tn iku 

. ftba epoleta ustrezata uslugam, k i j i h je s tor i l za ve l ik i 
gReich. Sokol jak je ta namig razumel kot podelitev č ina 

je čaka l , kdaj prejme o tem s lužbeno obvestilo. Pred 
nekaj dnevi m u je Messner zaupal, da se bo to zgodilo 
xakoj, ko oprav i odgovorno delo, o katerem se je pogo-

; »terjal z n j i m dolgo v večer . Povedal m u je, da m u Ge-
Siapo zaupa kot n e š o l a n e m u č loveku tako odgovorne nalo­

g e , k a k r š n i h v tej deželi ne znajo izvrševati n i t i ru t in i rani 
S D of ic i r j i . j 

r 
Po še s t em konjaku, ko sta zapustila Messnerjevo pisar-

. no i n šla dol v oficirsko kazino, se je Messner celo raz-
' neži l i n zaupljivo povedal Sokol jaku, naj bo ponosen, 
rida m u zaupajo ča s tno nalogo, s katero bodo zadali odlo-
/ čilen udarec l judem, k i se zaradi svojih p r o s t a š k i h nago­

nov upirajo zmagi višje civil izacije. 

i c a m n a o b i s k u 
v T r b i u 

Pred k ra tk im je skupina 
Jesen ičanov v obiskala Trbiž, 
na jb l iž jo i tali jansko občino 
ob naš i meji . Poleg predsed­
n i k a O b L O Jesenice Franca 
Trevna i n direktorja Zavoda 
za p e d a g o š k o s lužbo Jože ta 
V a r l a je bi lo v skupini tudi 
19 učencev i n 6 predstavni­
kov i n predavateljev Žele­
zarskega izobraževa lnega 
centra. Gosti tel j i so svojim 
gostom z Jesenic omogočil i 
ogled Državnega instituta za 
strokovno i zobraževan je v 
Trb ižu , sprejeti pa so b i l i 
tudi p r i predsedniku obč ine 
v Trbižu . Sprejema so se 
udelež i l i tudi nekateri drugi 
v idn i predstavniki d r u ž b e n e ­
ga i n kulturnega živl jenja v 
Trbižu, poleg nj ih pa še i n ­
špek to r za strokovne s lužbe 
i z Vidma . V t amka j šn j i šoli 
se učenci uč i jo mizarske, 
rezbarske, k l j učavn iča r ske i n 
m e h a n i č a r s k e obrti. Šolo ob i ­
skuje 67 vajencev. M e d ogle­

dom so Je sen ičan i lahko v i ­
de l i učence pr i t eo re t i čnem 
i n p r a k t i č n e m pouku, vod­
stvo šole pa j i h je seznanilo 
tudi z učn imi programi, o 
financiranju šole ter o n j i ­
hovih nač r t i h za prihodnje. 
V šoli vzgajajo kadre za ob­
č ino Trbiž, k i sicer n i indu­
strijska, kva l i f ic i ran i delavci 
pa odhajajo iz te šole tudi v 
druge kraje v I ta l i j i . Šola je 
lepo opremljena. 

Popoldne je b i l na sporedu 
ogled tovarne verig v Be l i 
Peči , kjer delajo specialne 
verige, tako kot pr i nas v 
Lescah, le da j e tovarna v 
B e l i Peči m a n j š a od naše . 

O obisku v Trb ižu nam je 
pripovedoval tudi predsednik 
občine tov. Treven, k i pravi , 
da se v sosednji obč in i v Ita­
l i j i m o č n o zanimajo za vzpo­
stavitev t e sne j š ih medseboj­
n ih stikov in . to n a vseh pod­
ročj ih. Nekaj t ak ih stikov 
smo z občino v Trb ižu že 

P o z i v 
Oddelek za notranje zadeve Obč inskega 'ljud­

skega odbora Jesenice poziva vse prebivalce, k i so 
se po popisu prebivalstva preselil i , odselil i a l i so 
spremenili prebival i šče na o b m o č j u občine Jeseni­
ce, niso pa spremembe prebiva l i šča pr i javi l i oddel­
k u za notranje zadeve oziroma pristojnemu kra­
jevnemu uradu, da to store T A K O J . 

Prijave bo sprejemal oddelek za notranje zadeve 
— pri javni urad na Cesti m a r š a l a Ti ta št . 64, I. nad­
stropje soba š t . 3 in krajevni uradi Žirovnica , M o j ­
strana, Kran j ska gora in Ra teče za svoja o b m o č j a 
vsak ponedeljek in petek od 8. do 12. ure i n vsako 
sredo od 14. do 18. ure v času do 15. 12. 1962. -

Pri java spremembe je nujno potrebna zaradi ure­
ditve vo l i ln ih imenikov i n evidence stanja prebi­
valstva. 

V S E O S E B E , K I V D O L O Č E N E M R O K U N E B O ­
D O I Z P O L N I L E S V O J E P R I J A V N O - O D J A V N E 
DOLŽNOSTI , B O D O P R E D L A G A N E V U P R A V N O 
K A Z N O V A N J E S O D N I K U ZA P R E K R Š K E . 

Iz pisarne odd. za notranje zadeve 
O b L O Jesenice 

m . . -

imel i , pred k ra tk im je tani 
gostoval ansambel narodnih' 
plesov D P D Svoboda Jeseni-^ 
ce i n komorni zbor, k i s ta 
navduš i l a gledalce. Vsekakor^ 
bodo potrebni t e sne j š i s t i k i 
tudi na strokovnem, ku l tur ­
nem i n špor tnem področ ju . 

Po vsej verjetnosti bodo 
gostitelji v r n i l i obisk gostom 1 

z Jesenic že v decembru a l i 
pa. prihodnje leto. Upamo, da. 
j i m bomo na Jesenicah lah­
ko pokazali marsikaj zan imi ­
vega, njihov obisk p a bo š e 
bolj okrepil medsebojne s t i ­
ke i n s tem pripomogel k 
i j resniči tvi obojestranskih 
l ja . 

A l i je to 

Nekdanj i p lavž v B o h i n j 

nasa 
kultura 

V torek zjutraj, sem b i l 
pr iča neljubemu dogodku n a 
avtobusni postaji p r i črpalki 
na Plavžu. Mnogo nas je bi lo , 
k i smo čakali , da nas bodo 
avtobusi prepeljali na delo, 
toda le redki so uspeli vsto­
pi t i v že napolnjene avtobu­
se, k i so na tem pos ta ja l i šču 
sploh ustavil i . Tako je pripe­
l j a l tudi redni avtobus (tro-
lejbus) že nabito poln i n kot 
je običaj na vseh postajali­
ščih, so se odprla sprednja i n 
zadnja vrata. Vstop p r i 
sprednjih vrat ih pa n i dovo­
l jen , vendar je vseeno eden 
izmed čakajočih , č lan n a š e g a 
kolekt iva , hotel vstopiti p r i 
teh vratih. Takrat pa se je 
zgodilo to, kar želim opisati. 
V trenutku,- ko je tovar iš , k i 
ga poznam samo na videz i n 
vem, da je šel na delo, vsto­
p i l , je šofer dobesedno p lan i l 
s svojega sedeža, se zadri 
nanj," da pr i sprednjih vrat ih 
n i vstopa, hkrat i pa ga je že 
tudi skrajno surovo por ini l iz 
avtobusa v blatno sneženo 
brozgo na pločnik. Pr izadet i 
delavec, k i ga je u p r a v i č e n o 
tako nekulturno p o n a š a n j e 
šoferja razjezilo, je hotel po­
novno vstopiti, toda grožnje 
šoferja so bile očividno pre­
hude in se je obvladal. Prav 
je storil , saj je s tem doka­
zal veliko več s r č n e kul ture 
kot brezobziren šofer, k i brez 
dvoma zasluži kazen. Povem 
naj š e to, da je šoferjev p r i ­
imek Neman ič i n redno voz i 
loka ln i avtobus. 

S tem sestavkom nisem že­
l e l zagovarjati delavca, ker 
je s tem, da je hotel vstopiti 
[pri sprednjih vratih, res k r ­
š i l interna p rav i la prevoza, 
ampak povedati prizadetemu 
šoferju, da smo v s i ljudje 
enaki i n naj se razburja tako 
tud i takrat, kadar vstopajo 
|pri sprednjih vra t ih morda' 
č l an i kolekt iva , kjer je tudi; 
sam zaposlen, ka r sem že tu­
di* n a lastne oči v idel . 

Remigi j Noe • 



WABELESENO 

o i i f e r e n c e S Z D L 
e s e n i š k e obč ine I 

Skoraj v vseh krajih naše občine so imeli krajevni 
odbori SZDL letne konference, ki so.bile zelo dobro 
pripravljene in so tudi lepo uspele. Krajevni odbori 
SZDL so delegatom izročili poročilo, ki obravnava kra­
jevno problematiko in delo organizacije SZDL, že vna­
prej in tako omogočili, da so lahko prišli na konfe­
rence dobro pripravljeni. V današnji številki ob javi ja-
mcTjkratko poročilo s konference SZDL terena Podme-
žaklja ia Javornik-Koroška Bela. Razumljivo je, da 
elelr problemov, Id so jih obravnavali na teh konfe­
rencah, ne moremo zajeti v enem samem članku, zato 
b^So o najvažnejših problemih in predlogih s teh 
IgM^renc pisali v prihodnjih številkah v rubriki »Je­
seniška komuna in njeni problemi«. 

onferenca K O SZDL Podmežaklja 

alog |e precej 
, 13. novembra je bJ.a na te-
#emi Podmežaklja letna kon-

'IfpfÉSüica. katere se 
vabljenih gostov 

je poleg 
udeležilo 

več kot 80 odstotkov, voljenih 
m 
^delegatov. 
1 ' Krajevna organizacija SZ$pr 
j e kljub vsem težavam izpoi-

njevala svoje naloge i n sode­
lovala z organizacijami ter 
j im nudila pomoč. Tudi mla­
dina je bi la zelo aktivna v 
taborniški organizaciji, svoj 
obstoj pa sta opravičila tudi 
Društvo prijatelj ev mladine 
ter 'komisija za ideološko 
delo,. 

O občinskem statutu 
naj bi razpravljali po 
interesnih skupinah 
" V nedeljo 18. novembra je 
fbila v dvorani na osnovni šo­
l i na Koroški Bel i letna kon-
iferenca Krajevnega odbora 
JSZDL. Namesto obširne pro­
blematike, k i obravnava delo 
jorganizacij in društev na te­
renu, so na konferenci pre­
brali samo kratko uvodno po­
ročilo, nato pa je sledila za­
nimiva razprava. 

1 Delegati in gostje, k i so 
^sodelovali v razpravi, so ol> 
.jravnavali celo vrsto proble­
mov, k i so na Javorniku i n 
'Koroški Bel i aktualni že več 
jletj nekateri od njih pa že vsa 
,povojna le^a. Največ so govo­
r i l i o problemih varstveno-
Ivzgojne ustanove in ^osnovne 
I šole, kjer imajo v nekaterih 
•oddelkih pouk v treh izme-
]nah. Načrti oziroma projekti 
iza adaptacijo šole so gotovi, 
| zaželeno pa bi bilo, da b i 
sklad za šolstvo najel v ta 
'namen nekaj posojila, da b i 
!z gradbenimi deli lahko čim-
iprej začeli. V nasprotnem pr i -
jmeru bi morali čakati 10 a l i 
,15 let, ker redna sredstva v 
[sklad za šolstvo prepočasi do-
I tekaj o. 
I " Sredstva bo treba poiska-
!ti tudi za pomoč t ist im star-
Išem, • k i zaradi \ šibkega soci-
B I H H položaja ne morejo 
plačati oskrbnine 1300 dinar­

jev za otroka v varstveno-
vzgojni ustanovi »Sonje Zu ­
pančič-«. Ta problem l if | IS | 
morali rešiti čimprej stano­
vanjska skupnost i n svet za 
varstv| | matere lin' otroka p r i 
ObLO Jesenice. 

Zaradi kratko odmerjenega 
prostora ne moremo naštet i 
ni t i vseh problemov s področ­
ja komunalne izgradnje, na 
katere so opozorili dpegati 
i n gostje ^ . r azprav i . Za vse 
te probleme ima Stanovanj­
ska skupnost na razpolago 
samo 2 j milijona dinarjev. S 
tem denarjem lahko krije le 
osebne dohodke cestarju i n 
reši samo nekaj manjših pro­
blemov, medtem ko večja 
komunalna vprašama. ostane­
jo odprta. 

Glede tolmačenja pred-
osnutka republiške i n zvezne 
ustave je bilo predlagano, 
da bi na začetku druge faze 
organizirali večji posvet ob 
pomoči vseh družbenih orga­
nizacij- ter sindikata železar­
ne. O statutu občine pa naj 

. b i razpravljali tako, da bi or­
ganizirali, interesne skupine, 

^ £ j b i % obravnavale predvsem 
tista poglavja, k i j i h najbolj 
zanimajo dn b i tako lahko do­
bi l i vrsto kvalitetnih predlo-

Skupno I s Stanovanjsko 
skupnostjo so reševali gospo­
darske probleme. P r i Stano­
vanjski skupnosti uspešno 
deluje pet komisij: socialna, 
gospodarska, komisija za var­
stvo otrok, komisija za ser­
vise i n komisija za pomoč 
hišnim svetom ter poravnalni 
svet. Podmežakljo imajo tu­
d i otroški vrtec, k i ga lah­
ko obiskuje samo 22 otrok, 
medtem ko je otrok, k i b i ra­
di obiskovali vrtec, precej 
več. 

Izmed komunalnih proble­
mov, k i j i h bo treba urediti, 
naj omenim razsvetljavo na 
Cesti 1. maja ter pomoč, k i 
jo bo treba v-.fječji merj. nu­
diti šoloobveznim otrokom, 
hkrati pa bo treba skrbeti 
bolj kulturno postrežbo v tr­
govinah in poživiti ideološko-

'ipolitično delo. Za reševanje 
teh i n podobnih problemov 
so izvol i l i nov odbor, k i šteje 
15 članov. Tudi razprava je 
bila zelo konkretna, pokazalo 
pa se je, da je na terenu Pod­
mežaklja še veliko nalog,. ikV 
j i h bo treba rešiti, vendar ob 
sodelovanju vseh članov 
SZDL, zavedajoč se, da je 

S Z D L tista družbena enota, 
k i lahko pomaga, da občani 
pridejo do svojih pravic, le-ti 
pa se morajo zavedati tudi 
svojih dolžnosti. 

Peter Gasar 

Čitalnica ali čakalnica 
1I1P ' 1 * • ' I 

V spodnjih prostorih Delavskega doma pr i Jelenu 
je vsak dan, razen ob nedeljah in praznikih, odprta 
sindikalna čitalnica od 16. do 21. ure. Bralec ima na 
razpolago časopise i n revije v skoro vseh jugoslovan­
skih jezikih, nekaj tudi inozemskih. Ker stanujem v/ 
Delavskem domu, večkrat obiščem to čitalnico, k i je 
najbolj obiskana od 16. do 18. ure. V glavnem čitalnico 
obiskuje mladina izpod 18 let. Mimoidoči obiskovalec 
b i lahko misli l , da je čitalnica med mladino odigrala 
svojo pozitivno vlogo, toda žal temu ni tako. 

Večkrat sem b i l priča, ko so mladinci zasedli čital­
nico do zadnjega kotička. Sem in tja si je kdo ogle­
doval Pavlino al i Tovariša in dajal glasne pripombe 
Pavlihovim šalam in pa Tovariševemu romanu Albarta i 

Moravie »Dolgčas«, medtem'ko ostali slonijo s komolci 
na mapah in glasno govorijo ter motijo ostale bralce.] 
K o postane »diskusija« preglasna, j ih opozori usluž­
benec čitalnice: »Niste sami, zato bodite bolj tiho in« 
ne motite ostalih!« N a opozorilo se mu še posmehujejo 
in se nespodobno obnašajo. Tako stanje traja do 18. j 
ure, ko mladinci odidejo v kino in tam nadaljujejo 
svoj direndaj. 

Mis l im, da ne b i bilo odveč, če b i se predstavniki-
sindikata, DPD Svobode in L M S večkrat pozanimali 
o delu sindikalne čitalnice, k i naj v bodoče služi delov- * 
n im ljudem in mladini kot informator o ekonomskih, t 
političnih^ i n tehniških dogodkih doma in po svetu, ne 
pa kot kino čakalnica za nekatere izprijence. 

Zorko Kare l J 

i S prvimi snežnimi padavinami letos so se pojavile 
že tudi prve težavejK* pešce i n organe Ljudske milice. 
Zakaj? Glavne č i s te po Jesenicah so lepo splužene i n 
zaradi prometa tudi suhe, medtem ko so pločniki po­
večini še vsi zasneženi ter sega ledena brozga človeku 
do glsžnjev, ali pa, kot je bilo to v sredo zjutraj, 
postanejo drsališča. Prav gotovo zato n i nič čudnega, 
če pešci silijo na suhe i n urejene ceste, kjer pa ovi-i 
rajo normalen razvoj prometa i n so organi Ljudske 
milice prisiljeni opozarjati pešce, da so njim namsnje-
ni pločniki. Sicer obstaja odlok, k i ga je izdal ObLO, da j 
morajo lastniki hiš očistiti hodnike i n pločnike snega, 
kar pa j ih je žal le malo upoštevalo. Seveda pa je prav 
tak položaj na pločnikih, ob katerih n i hiš in so na 
mnogih krajih celo neprehodni. Kdo ima prav? A l i or­
gani Ljudske milice, k i so dolžni skrbeti za red na 
cesti, a l i pešci, k i v skrbi za svoje zdravje zaidejo 
na boljšo pot ter tako ovirajo promet. 

Tudi to bomo morali urediti in zagotoviti pešcem 
varno hojo po pločnikih, k i bodo očiščeni snega prav 
tako skrbno, če ne bolj kot ceste. 

Tudi Stara Sava je v zadnjih letih precej s^rsmsTiila svojo zunanjo podobo. O potrebah 
prebivalcev tega območja skrbi organizacija SZDL i n Stanovanjska skupnost 
Podmežaklja terena 

5̂  
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Eevoluc i ja v proizvodnj i grodlja i n jekla 
Smo sredi ene največjih revolucij v jeklarski indu­

striji, ki jo lahko primerjamo s tisto pred stoletjem, 
ko sta začela veliko pionirsko delo Bessemer in Kelly 
in nadaljevala s procesom žilavljenja na ognjišču brata 
Siemens in Martin. 

V 75 letih, od 1870 do 1945, sta bila zabeležena dva 
značilna uspeha v proizvodnji jekla: Thomas je doka­
zal/ da lahko izdelamo jeklo tudi iz P-grodlja v ba­
zičnem konvertorju in Heroult je. izpopolnil pridobiva­
nje jekla v elektropeči. Razen teh dogodkov v proiz­
vodnji jekla ni bilo do druge svetovne vojne praktično 
nobenih novosti; razen postopnega povečevanja pro­
izvodnih agregatov. 

Prednosti in spremembe v 
znanstvenem i n tehnološkem-., 
pogledu procesov proizvod­
nje jekla v zadnjih 15 letih, 
pa so do?devno skoraj po­
vsem zasenčile dognanja prej­
šnjih 75 let. Mnogo činiteljev 
je povzročilo spremembe; 
inajodločilnejši pa je — vel ika 
proizvodnja k i s ika i n njegove 
uporabe p r i proizvodnji grod­
l j a i n jekla. 

Ž e Bessemer je patentiral 
uporabo kis ika , vendar tak 
proces n i imel ekonomske 
podlage. T u d i poizkusi prof. 
Durrerja na berl inski v isoki 
šol i o uporabi k is ika pred­
vsem za odstranitev nečistoč 
v ; jeklu, so ostali brezpo­
membni, dokler n i pionir 
F rank i iznašel separacijo k i ­
s ika iz zraka na regenera-
t ivnem principu, kar je f i rma 
lande v Nemčiji uporabila za 
masovno i n ceneno proizvod­
njo k is ika v ogromnih, ko l i ­
č inah. . 

Izredne vrednosti, k i j i h 
nud i prav k is ik so predvsem 
v storilnosti proizvodnih agre­
gatov, kar je največjega eko­
nomskega pomena. Z ve l ik i ­
m i modernimi visokimi peč­
m i in ve l ik imi S M pečmi 
lahko dosežemo najv iš je mož ­
ne storitve ob uporabi ogrom­
n ih količinah kis ika. Splošno 
mnen j e današn j ih strokov-
njakov je — »več jekla brez 
novih peči*. 

Zahteve industrije danes, 
tako naraščajo, da gradijo v 
vseh delih sveta nove in več­
je jeklarne. Svetovna proiz­
vodnja jekla je v letu 1960 

^dosegla 300 milijonov ton. Po 
poroči lu amer iškega instituta 
za jeklarstvo je bilo investi­
ranega skupno 5 mil i jard do­

l a r j e v za razšir jenje in mo­
dernizacijo naprav. V Sovjet-
ski^zveai so v letu 1961 pora­
b i l i več kot milijardo dolar-
ijev za povečanje proizvodni G 
železa i n jekla. Japonci so 
vložili za razšir jenje težke 

.jjjplus&rije preko 500 milijonov 
.»dolarjev. Zaradi tako vel ikih 
investicijskih vlaganj napo­
veduje evropska gospodarska 

'komis i ja za jeklo, da bo v 
Ifctu 1965 proizvodnja jekla v 
svetu 500 milijonov ton, in. 
sicer; 

obstoječih v raznih deželah 
Afr ike , Srednjega vzhoda i n 
Latinske Amerike. 

I. Proizvodnja grodlja 
Med in po drugi svetovni 

vojni je postal-v svetu zelo 
zanimiv razvoj takoimenova-
nega direktnega redukcijske­
ga procesa. Na ta razvoj sta 
predvsem vplivala: hitro na­
raščanje kapitalnih stroškov 
kompletnih naprav Visokih 
peči s koksarnami in po­
manjkanje, rezerv dobrega 
koksa m i škega premoga. D a ­
nes poznamo vsaj 20 direkt­
n ih redukcijskih procesov r ki 
so b i l i v poiskusnih fazah v la­
boratorijih in man j š ih napra­
vah. Vs i direktni postopki za 
pridobivanje železa izven v i ­
soke peči, so trenutno mnogo 
predragi, na drugi strani pa 
je metalurgom uspelo pove­
čati storitve standardnih viso­
k ih peei v zadnjih 15 letih za 
preko 100 odstotkov. Zaen­
krat je proizvodnja grodlja 
v visoki peči še najbolj eko­
nomična, če je na razpolago 
kvalitetni meta lurški koks po 
zmerni ceni. Zato s i danes 
strokovnjaki prizadevajo i z ­
boljšati koks in z različnimi 
prakt ičnimi i n teoret ičnimi 
prijemi izboljšati proces v 
visokih pečeh, kar naj b i 
omogočilo nizko porabo kok­
sa, kot npr. Japonska, SZ, 
Z D A , kjer na nekaterih pe­
čeh dosegajo specifične po­
rabe koksa do 500 kg na to­
no. Razen tega je visoka peč 
še vedno agregat, v katerem 
lahko celotno prostornino ko­
ristno napolnimo z vsipnim 

materialom, kar omogoča ze­
lo uč inkovi ta» top lo tno izko­
riščanje. 

Visoke peči, k i ' so pred 
drugo svetovno vojno proiz­
vajale do 1000 ton dnevno, 
dajejo danes preko 2000 ton 
i n n i nemogoče, d a bo peč 
iste prostornine, a spreme­
njenega profila, čez dve leti 
proizvajala 4000 ton (gl. sliko). 

Iz sl ike je razvidna tenrr 
denca, stalnega povečevanja 
premera tal i lnika v zadnjih 
80 letini. Strokovnjaki meni­
jo, da se prostornina ne bo 
več. mnogo povečala, celo 
manjša bo, delež proizvodnje 
pa bo povečan. 

Pred 20 leti so imele mno­
ge železarne male aglomera? 
cije, i n tudi delež drobne ru -

iz 100 odst. aglomerata U n i ­
ted Steel Companie v Applebu 
Frodinghamm, danes- pa imaj?-
mo že mnogo visokih peči, k i 
delajo samo z aglomeratom, 
čeprav je treba debelejšo ru­
do predhodno drobiti. Samo­
hodni aglomerat iis&a meta­
lu r ške prednosti, je pa bolj 
drobljiv. Vzrok boljšega ob­
našan j a aglomerata: v visoki 
peči je v dejstvu,, d a hema-
titne i n limoa&tne rude do­
življajo pri temperaturi okrog 
550 stopinj Celzi ja; mo^no* 
krušenje^ kar se pojavlja do 
900 stopinj Celzija. 

To dejstvo povzroča večji 
odpor' plinu,, ve&je izgube za-
radi prahu. Dober aglornera&f 
je odporen proti b rušenju i n 
predstavlja- kompakten vlo-
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Razdelitev svetovne proizvodnje jekla 

de n i b i l velik. Naraščajoči 
delež drobne rude bi povzro­
čal motnje v procesu visoke 
peči , zato postaja aglomerira-
nje vedno važnejše. Pred sed­
mimi leti je prva uvedla vsip 
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Prav tako p l a n i r a l velike, 
nove naprave in razsiri 'ev 
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S;u'cm!n-Jan:e profilov visokih peči 

žek med- redukcijo do tempe­
rature 'blizu 1200 stopinj Ce l ­
zija. P r i tej temperaturi je 
vložek že izpod sedla, omeh­
čan; ter pripravljen za hitro 
taljenje. Aglomerat pomaga 
obdržat i ,enotno prevodnost po 
vsej višini jaška in je dovolj 
tPden, da ostajajo posamezne 
ravnine nižajočega se vsipa 
konstantne. Zdi se, da nasto­
pajo pri uporabi samohodne­
ga aglomerata, manj obsežne 
kemične reakcije med trdno 
i n plinasto substanco. Talje­
nje aglomerata^slecU v rav­
nini izpod sedla. Zato je j a ­
šek v prvi vrsti le zbiralnik 
za izmenjavo toplote — neke 
vrste območje toplotne in ke-
Ugifne rezerve, kar vsiljuje 
vprašanje, a l i je pri pravilno 
pripravljenem vsipu potreb­
na taka višina jaška, kot ga 
imajo. standardne visoke pe­
či. Najnovejši francoski re­
zultati pr i uporabi 100 odst. 
samohodnega aglomerata ka­
žejo, da je v jašku odrejeno 
aktivno območje, preko kate­
rega je temperatura enotna. 
V načelu n i treba ustvarjati 
v jašku več toplotne i n ke­
mične rezerve kot io zahteva 

pregretje aglomerata in kok­
sa, do se bo lahko stali l i z ­
pod območja sedla. — Morda 
zadošča t i š ina 20 do 23narcee-
lo pr i p e č Q h z 10 m premera. 
Reduciranje viš ine od 27 na 
2Qi-_m predstavlja prihranek 
tc^plote in invosticijskih sl^ro?1 

škov. Izmenjava toplote j#. 
pr i drobnem, enakomernem 
aglomeratu mnogo učinkovi­
tejša kot pr i rudi ryz^?ne zr­
no vit os ti. Ru$ni vsip v obl iki 
ag&omerata znižuje oorabo 
kokssa> verjetna bo, najboljši 
pteejner koksa 25 do 50 mm. 

Visok pritisk na , žrelu v i ­
soke peči ima mnoge predno­
sti , predvsem možnost ob­
sežnejše redufccije v jašku. 
Danes.-; imajo v svetu..* grelne 
pritisket od 0,49 ,do< 1,9 at. — 
Meja pri t isku na žrelu, . je za 
enkrat postavljena, z, ozirom 
na mehanično tesnitev na vr ­
hu, na 2,1 atmosfere. 

Visoka temperatura zraka 
vpl iva direktno na ekonomič­
nost procesa. Vprašanje je le 
konstrukcija ogrevalcev. m§r 
ka i n kvaliteta opeke? Nekiasr 
tere visoke peci na Japon­
skem, v SZ in, Z D A obratu­
jejo s temperaturo zraka 1100 
stopinj Celzija, delajo pa po­
izkuse z zrakom ogretim na 
1300' stopinj Celzija* 

V e l i k o . pozornost v svetu je 
vzbudi l dodatek oglj ikovih 
goriv skozi z račne šobe. Pre­
izkušali so dodatke mazuta, 
toksarniškega i n naravnega 
plina, dodajali so celo pre­
mogov prah 4 do 5 odstotkov 
na količino zraka. Dodatek 
teh gorjv vpl iva na zmanjfgt-
no porabo koksa; prihranek 
znaša 10 do 25 odstotkov, po­
večanje proizvodnje 10 do 30 
odstotkov, pr i uporabi vro­
čega vetra in 4 do 5 odstot­
kov mazuta, oziroma narav­
nega plina. Kombinacija do­
datka goriva in zraka oboga­
tenega s kisikom prinaša do­
datne prednosti, če uporablja­
mo velike peM. pravilne kon­
strukcije, dobro kvaliteto 
koksa, aglomerat in visok 
pritisk na žrelu. Pr i takih po­
gojih teoretično lahko dnevno 
proizvedemo 110 ton grodTa 
na 28 kub. metrov koristna 
prostornine. P r i pe~i s 1700 
kv. metrov p-rcstornine lahko 
dnevno pr ičakujemo do 6600 
ton grodlja, kar je trikrat 
več kot dnevna proizvodnja 
današnj ih modernih visokih 
peči v večini . železarn. Toda 
obogatenje zraka s kisikom, 
brez dodatka tekočih goriv, 
povzr oč a previsoko tem p er a-
turo v zgorevni coni, kar 
vpl iva na »visenje peči« i n 
povzroča neenakomeren hod. 

II. Proizvodnja jekla : 
Razvoj procesa izdelave je­

kla je v zadnji dekadi doži­
ve l verjetno bolj znači lne 
spremembe, kot proizvodnja 
grodlja. 

Izredno visoka, storilnost, 
dosežena s kisikom, je pre­
segla" vsa pr ičakovanja . K i s i k 
pa je tudi omogočil uporabo 
osnovne surovine — grodlja — 
brez standardnih koncentracij 
določenih vplivnih elementov, 
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ki so značilni za posamezne 
procese zračnega žilavljenja 
(P, Si, C, Mn). 

Vlnodernem procesu proiz­
vodnje j^pla kisik uporablja­
mo na različne načine, v raz­
ličnih pečeh in v različni 
stopnji čistosti; najhitrejši je 
LI} .proces, pri katerem upo­
rabljam« kisik čistosti 99,5 
odstotka. V objavljeni sliki 
prikazujemo naraščanje pro-
izvodn j e jekla od leta 1880 
naprej. Posebej je naznačeno 
razmerje med posameznimi 
proizvodnimi procesi - zračno 
žilavljenje, SM proces, direkt­
ni kisikov proces in elektro 
proces. Ugotovimo lahko, da 
je bilo v letu i955 le 1 od­
stotek jekla, izdelanega po 
direktnem kisikovem postop­
ku, v letu 1959 ga je bilo že 
2,9 odstotka in v letu 1960 
6 odstotkov. Predvidevamo, 
da bo v letu 1965 delež kisi-
kovega jekla med 15 in 20 
odstotkov. 

Nekdaj zelo razvit proces 
tračnega žilavljenja nima da­
nes nobene bodočnosti več. 

sik + para ali kisik -f* mena zračne komore, nato za in s pomožnimi gorilci kisik vertorju iai trajanju ene šar-' 
para ali kisik + C0 2 . učinkovito intenziviranje pla- + gorivo. in 60 minut, dve šarži več-

Danes imamo v proizvod- mena, končno tudi za izvaja- 2. Peč mora imeti velike ali 200 ton dnevno več jekla^ 
nji jekla dve skrajnosti: v nje rafinacijske periode. Na- komore, najbolje dvojne ko- t. j . letno 70.000 ton brez do-
500 tonski SM peči z mrzlim čin uporabe kisika v SM peči more za zrak na vsaki strani, datnih investicij, 
grodljem dosegamo pri naj- je zelo različen: v Avstraliji 3, Dimne pline bo treba Bodočnost: 
boljši praksi 35 ton/h brez — železarna Port Kembla so uporabiti za predgretje rude Danes je konkretno težko 
kisika, in v 50 tonskem L D s kisikovimi kopji skozi obok j n starega železa. odločiti kateri od doslej zna-* 
konvertorju dosežemo stori- povečali storitev od 35 na 4, peči bo treba opremiti z nib procesov bodo prevlado* 
tev 120 ton /h. -^Predvideva se, 50 t/h; iz Ford Motor Comp.' najmodernejšimi kontrolnimi vali čez 10 ali 15 let. V po­
da bomo lahko v 250 tonskem v ZDA poročajo, da so z upo- in merilnimi instrumenti, gledu proizvodnje grodlja 

• skonstruirati boljše oboke, predvidevamo še vedno do* 
9o i 1 i i i i I i I boljše gorilce, uvesti kvali- minantno vlogo visokih peči« 

tetnejšo opeko, hiter sistem V pogledu proizvodnje jekla 
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^ Navajamo kisikove procese b H z u Z Q Q t 0 S l / n 

ža proizvodnjo kvalitetnega 
jekla: 

LD — kisik pihamo od vrha 
skozi vodohlajeno kopje 
na površino tekočega grod 

proizva j ali 
Jeklarski ko­

mite pri gospodarski komisiji 
Evrope je sklenil: 

rabo kisika skrajšali šaržni 
čas za polovico, pri Čemer so 
uvedli zelo hitro šaržiranje, žen proizvodni agregat, pred 
50 % tekočega grodlja in ra-

rnanipulacije, transporta itd. 
ter končno predhodno odstra­
niti iz tekočega grodlja sili­
cij in žveplo. 

III. Proizvodnja elektro je­
kla: 

Po izjavah jeklarskega ko­
miteja pri evropski gospo­
darski komisiji 
pridobivanja elektrojekla da­
nes edini, ki se bo obdržal v 
tekmovalni borbi z L D pro­
cesoma Nujno pa je potreb­
no, da se znižajo stroški pro-
izvodn j e električne en ergi je, 
kar pa bo istočasno vplivalo 
tudi na pocenitev proizvod­
nje kisika. Elektropeč je va-

1. Gradnja novih agregatov finacijo s kisikom. 
za zračno žilavljenje v bodo- 175-tonske SM peči je naras-
če odpade, čeprav lahko upo- la od 20 na 60 ton na uro, in 

ZZ¿J¡¡ ~ ~ ~ TI J " K - ^ - Í rabljamo mešanico s kisikom, 350-tonske peči od 40 na 92 ton 
^ s e m e r T e T Í r u s ^ Ž £ m » r * b i t i b r * z d u š i k a - ™ VpovMfrU sb narav-f f f ^ ^ ^ S ^ T 2. Gradnja fiksnih, še manj ni plin in intenziviranje pla­nih ̂ o k c ^ a L T ^ e í P* SM peči samo z mena s kisikom ter skozi 
njo ^oKovnjafcL v zeie- g r o d l j e m ) v bodoče obok dodajali z dvema kop-
zarnan vost-ianz in vo- v e r j < ? t n 0 Ekonomič- jema kombinirano kisik in 
n a w " nost obstoja velikih SM peči gorivo. Na Japonskem izred- martinarno kompletno zame-

QLP _ Proces je sličen LD z velikim vložkom tekočega no hitro uvajajo ogromne njala s šestimi elektropečmi 
procesu, le da s kisikom grodlja pa lahko še vedno za- količine kisika v SM peči. premera 7,2 m in kapacitete 
pihajo še apneni prah. Ta govarjamo. Uspeli so izlivati iz 150-ton- 125 ton, sledile še druge, 
proces so razvili v Fran- 3 - Izmed navedenih kisiko- ske peči šarže vsake 2,5 predvsem tiste, v katerih ob~ 
ciji — I. R. S. I. D. in ga vib postopkov bosta ostala — 3 ure^ menijo, da ob- ratujejo Martinove peči samo 

vsem za izdelavo kvalitetnih 
Storitev legiranih jekel; kombinacija 

kisika in električnega obloč-
nega plamena, oz. uporaba 
pomožnih gorilcev kisik + 
gorivo nudi veliko možnost 
za povečanje storitve. 

Mogoče je, da bodo zgledu 
angleške železarne »Steel 
Peech and Tozer«, ki je svojo 

uporabljajo pri grodlju z 
visokim fosforjem. 

— A C — V bistvu je to 
enak proces kot OLP, raz-

LD in LD A C (OLP) in mor­
da Kaldo. 

4. Bodočnost je izključno v 
gradnji konvertorjev za ne­
posreden dodatek kisika v 

vit v belgijskem razisko- različnih variantah in v ob 

dobje SM 
Ruda 
koks 

peci se m za-

valnem centru in z veli­
kim uspehom uveden v 
proizvodnjo v jeklarni 
ARBED v Luksemburgu. 
Tudi pri tem postopku 
vplhavajo kisik z apnenim 
prahom. 

*do — Razvil ga je prof. 
Bo Kalling v železarni 
Domnarfvet na Švedskem. 
Kisik pihamo z vodohla­
jeno cevjo v ležečo rota­
cijsko posodo. Kopje je od 
površine taline oddaljeno 
okrog 20—50 cm. Proces 
sam ima boljši toplotni 
učinek kot LD, a je po­
časnejši. Uporabljajo ga 
za izdelavo jekla iz grod­
lja z visokim fosforjem. 

ločni elektropeči. Vprašanje 

tekoči 
cjrpdeij 

Kaki niw nje 
Pt€drc4* if c. 

z mrzlim vložkom. Tekoč 
grodelj za elektropeč ne pri­
naša prednosti, kadar imamo 
moderno elektropeč z zakla­
da njem vložka od vrha. Če­
prav so investicijski stroški 
elektrojeklarne za 1 milijon 
ton, nižji od stroškov SM je-
klame, pa so stroiki proiz­
vodnje SM jekla pri uporabi 

XisJk to kisik- opr/ro 

Tip peči za kontinuirano proizvodnjo jekla 

je le, kateri od obeh, sicer ključeno in da lahko v 
zelo različnih procesov, se bo njih dosežemo storitev preko 

tekočega grodlja znatno niž 

Fraef Rotor — Razvili so ga 
v Oberhausenu — Nemči­
ja, vendar danes ni več 
ekonomičen. Pri tem pro­
cesu so uporabljali eno 

hitreje razvijal in do kakšne­
ga obsega. 

Navedeni zaključki seveda 
nimajo splošne vrednosti, 
predvsem ne za nedavno 
zgrajene jeklarne z različni-

kisikovo kopje nad talino ^ proizvodnimi 
za zgorevanje CO, z dru- toda trdimo lahko, 
gim kopjem pa so doda- labko vzdržali tekmovanje v 
jali kisik direktno v ko- storilnosti in ekonomiki sa-
pel. Oksidacija je pri tem m o procesi, ki bodo rabili 
procesu hitrejša kot pri velike količine kisika'' na ta 

ali oni način. ' 

je odločitev za LD, EL, alt 
SM še težavna. Gotovo pa je, 
da bo treba proizvodni pro­
ces jekla prej ali kasneje 
čim bolj približati kontinui­
rani operaciji. Kontinuirana 
priprava rudnih vsipov za 
visoko peč je že danes mož­
na, težave so le s kontinuitet 

je proces ^Q proizvodnje koksa. 
V pogleda kontinuiranega 

prehoda grodlja in žlindro so 
v teku veliki in uspeli po­
izkusi; v vsakem primeru bo 
pred visoko pečjo neke vrste 
mešalec za tekoči grodelj« 
kjer bomo lahko z dodatkom 
a ona odstranili žvepl o, pre­
den bo tekoči grodelj odtekel 
v peč za kontinuirano izdela­
vo jekla. Ta Želja bodočnosti 
bo verjetno zahtevala največ 
študija, vendar je rešitev 
možna. 

Proces kontinuirane izdela­
ve jekla preizkušajo v labo­
ratorijih v Newcastle (Av­
stralija). Proces sam je hUer 
kot LD proces z mnogo več­
jim' topi o t nlm uči n ko m in 
manj težav v pogledu odstra­
njevanja prahu iz dimnih 
plinov. Z o žiro m na možnost 
uporabe velikih količin sta­
rega železa in rude je proces 
pod oben S M procesu. Nova 
kontinuima peč je zaprtega 
tipa z vrsto bočnih kisikovih 
kopij in odprtin za žlindro. 
Tekoči grodelj prihaja z ene 
strani, jeklo odteka na drugi 
strani v posebno peč, kjer bo 
zaloga izdelanega jekla. Ce­
lotna dolžina peči je razde­
ljena v cone, v katerih se iz* 
vaja jo posamezne faze pro­
cesa od grodlja do jekla, 
(glej sliko). 

Pri uporabi potrebnih kon­
trolnih instrumentov lahko 
pravilno dodajamo kisik, oz, 
kisik + gorivo in dimni plini 
imajo temperaturo preko 
1400° C in določeno količino 
prahu. To toploto lahko ko­
ristno izrabimo v posebni 
jaškas ti peči nad »talil ni-
kom« kontinuime peči; vroči 
plini se dvigajo proti vložku 
rude, apnenca, koksa, ki ga 
neprekinjeno dodajamo od 

Ta vsip doživi v tem 

iekoet 

sprem em J O 
T.r¿\ Tvañí Na 

L D . 
Martinarji so na L D proces v prihodnosti, bo treba izvesti 

Kisik — Bessemer — Zrak, odgovorili s tem, da so začeli določene osnovne spremembe: 
obogaten s kisikom, piha- v SM pečeh uporabljati ved- 1. Uporabiti čim več kisika 
mo skozi dno; pihamo no kisika. Sprva so do- za intenziviranje plamena in 

ji od stroškov proizvodnje vrha. 
100 ton na uro pri uporabi elektrojekla, kar je glavni jašku podobno 
velikih količin kisika. V An- razlog, da ne moremo eno- kot v jašku visoke peči 
gliji so razvili Ajax-proces. stavno zamenjati martinarne podoben način lahko pred 
pri katerem kisik dodajajo določene zmogljivosti z isto grejemo tudi staro železo, ki 
skozi poševna vodohlajena kapaciteto elektrojeklarne. ga dodajamo skozi posebno 
kopja skozi če lno stran peči. (glej sliko) odprtino pred mestom, kjer 

agregati; Storitev je povečana za Novi procesi zahtevajo pri- prihaja v kopel vložek osta-
da bodo 100 %, stroški so se zmanj- pomočke, kot so uporaba lih dodatkov. 

šali za 68 %, delež tekočega kompletne avtomatike, hitro Za proizvodnjo 500.000 ton 
grodlja v vložku pa znaša analiziranje elementov itd. jekla letno po opisanem kon-
70 %. Vakuumski spektrograf z tinuiranem postopku, potre-

Ce bodo martinarji hoteli elektronskim analizatorjem bujemo samo dovolj veliko 
obdržati SM proces š e daleč elementov C, Si, P, S, Ni, C, napravo s specifično pretočno 

Mo itd. v 3—6 minutah po količino 1 tono na minuto, 
vzetju probe, predstavlja pri T.iko peč bi morali zgraditi v 
vsaki šarži skrajšanje časa lopi skupaj z moderno visoko 
za 5 %inutv kar predstavlja pečjo odgovarjajoče m&glji* 

lahko tudi mešanico ki- dSajali samo za pojavitev ¡pla- ra finacijo s kisikovimi kopji dnevao, pri 100-tonskem kon- vosu. inž. Alojz Prešeren 
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. .Vprašan ja kulturne dejav-
tiosti i n amaterizma v n a š e m 
d r u ž b e n e m sistemu postajajo-
i z dneva v dan. bol j aktualna, 

. t e r se je tudi po-ložaj v zad­
aj j i h povojnih l e t ih bistveno 
spremenil . Zato se pojavljajo 
n a Jesenicah :n v občini iz le­
ta v • leto• problemi na pod­
roč ju kul turne dejavnosti, k i ­
j i h r e š u j e m o kakor najbolje 
vemo i n znamo. Namen tega 
sestavka je "podati kratek 
pregled delovanja in težav na 
nekaterih . področj ih našega 
kulturnega udejstvovanja. 

' G L A S B E N A D E J A V N O S T 

, "Glasbena dejavnost na Je­
senicah i n v -vse j občini je 
na amaterski osnovi, če, i z -

, vzamem o glasbene pedagoge, 
k i - pouču je jo na j e sen i šk i 
Glasbeni šoli profesionalno" 
a l i honorarno. P r i tem nosijo 
glavno breme tega amaterske­
ga glasbenega udejstvovanja: 
B P D Svobode, v katerih delu­
jejo " posamezne sekcije ter 
Glasbena šola, k i vzgaja n a š e 
glasbene amaterje in se tako 
predavatelji i n gojenci udele­
žu je jo raz l ičnih prireditev bo­
dis i kot solisti a l i v ansam­
b l ih . 
- V občini delujejo štiri god­

be na pihala, k i so v precej­
šn j ih t e žavah tako z ozirom 
na starostni sestav godbeni-

; kov, ker je p r i l i v mla jš ih 
kadrov preslab, kakor tudi z 
ozirom na kvaliteto instru-
mentov ter razpoložl j ivega 
notnega materiala. Med n j imi 
je na na jbo l j šem j e sen i ška 

šole na Jesenicah, M bo lahko 
nastopal kot samostojno kon­
certno telo, - i s točasno -pa - bo 
lahko sodeloval tudi p r i dru­
gih iristrumentalno-vokalnih 
prireditvah. • •• -. ~- • 

Glasbena šola na Jesenicah 
izpolnjuje" važno poslanstvo 
na področ ju glasbenega ama-
terijma, saj vzgaja našo 
mladino in d r ž a v l j a n "na­
sploh na področju instrumen­
talne ter vokalne glasbe. P r i 
tem se ne omejujejo samo na 
pedagoško delovanje, t e m v e č 
lahko zaznamujemo sodelova­
nje njenih solistov i n an­
samblov na vseh mogočih p r i ­
reditvah tako samostojnih k a ­
kor tudi kombini ranih z dru­
gimi dejavnostmi. Ima pa pr i 
tem tudi p rece j šn je težave, k i 
so , predvsem . kadrovskega 
značaja , saj sta ob koncu pre­
teklega leta zapustila zavod 
dva visekekvalif icirana peda­
goga za poučevan je trobil in 
pihal, ker nista dobila sta­
novanja. Zato bo treba v bo­
doče delati tako, da ne bo­
mo Glasbeno šolo samo k r i t i ­
z i ra l i i n postavljali vel ike 
zahteve, k i so sicer uprav iče ­
ne, t emveč bomo morali po 
potrebi tudi pomagati r e le vati 
nastale težave , k i j i h vodstvo 
in kolektiv ne moreta sama 

. vi 

premagati. 
Omenit i je treba tudi kon­

certno dejavnost, k i jo je le-
tes začel k lav i r sk i trio bratov 
Lorenz s samostojnim koncer­
tom..^ Obeta se nam, da bomo 
vsak mesec v letošnj i sezoni 
sl išali vsaj po en nastop raz-

sodelovalo preko 100 amater­
jev,' ponovitev je bi lo dva­
najst pred razprodano dvora­
no, med n j imi tudi v festival­
ni dvorani na Bledu, tako da 
je videlo to opero preko 3000 
obiskovalcev. Na jvažne j še je 
dejstvo, da je uprizoritev te 
opere omogočila tesno sode­
lovanje med jesen i sle o in j a -
vorn iško Svobodo, Glasbeno 
šolo ter g ledal iščem »Tone 

k obujanju spominov na v e l i ­
ke dogodke v času borbe i n 
n a š e revolucije. 
' Vendar se člani l ikovne 
sekcije dobro zavedajo, da za 
u s p e š n o udejstvovanje na 
tem področ ju ne zadostuje 
samo talent, t e m v e č je po­
trebno tudi znanje. Zato so 
imel i več tečajev, na katerih 
so dobi l i vsaj osnovno zna­
n j ^ o tehniki risanja ,vendar 

Cufar«, torej t ist ih čini tel jev, 
k i na glasbeno-kulturnem 
področju na Jesenicah nekaj 
pomenijo. Zato bi bilo prav, 
če bi s takim sodelovanjem 
nadaljevali, saj je » T r e m e r -
ski d u k a t « dokazal, da smo 
tak ln ih podvigov spesobni, 
občinstvo pa, da s i t akšn ih 
prireditev želi. • 

D O L I K 
e L ikovna sekcija jesenišk 

Svobode je bila ustanovljena 
ISta 1046 na pobudo nekaterih 
navdušen ih slikarjev — ama­
terjev, k i se še danes v njej 
aktivno udejstvujejo. V šes t ­
najstih let ih obstoja je poka­
zala izredno dejavnost, saj 
ismo lahko vsako leto gledali 
vsaj. po eno, velikokrat pa 
tudi po dve razstavi, na kate­
r ih so se n jen i člani predsta­
v i l i obč ins tvu z na jnove j š imi 

t-

N a Javorniku so začeli z gradnjo kulturnega doma. 
bodo lahko še letos zabetonirali betonsko p loščo 

č e bodo vremenske pr i l ike ugodne, 

zborov je 
kvaliteten 

Svobode, 

godba, k i pa ima prav tako 
t ežave s kadr i . Zd i se, da so 
naši tovrstni ansambli zašli 
v nek slepi tir, i z katerega 
Zaenkrat še iščejo izhod i n 
upajo, da go bodo tudi našl i , 
i Izmed pevskih 
najbolj š tevi len ' i n 
zbor j a v o r n i š k e 
medtem ko ima jesen išk i ko­
morni zbor kadrovske težave . 
Za l je prenehal delovati me­
šani pevski zbor v Žirovnici , 
čeprav je pokazal lepe uspe­
he. Pr ipravl ja jo ustanovitev 
novega, kvalitetnega pevske­
ga zbora v o k v i r u Glasbene 

I-
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l ičnih tujih in tudi domačih 
instrumentalnih ter vokalnih 
ansamblov, kar bo poživi lo 
koncertno sezono na Jeseni­
cah. Treba bo doseči samo to, 
da se bo tudi občinstvo zbi ra­
lo v dvoranah na posameznih 
koncertih, kajt i nastop bratov 
Lorenz je dokazal, d a j e celo 
za čisto komorno glasbo na 
Jesenicah dovoli zanimanja. 

Omeniti je tieba tudi vel ik 
uspeh amaterske glasbene de­
javnosti v pretekli sezoni, ko 
so domač i izvajalci ' upr izor i l i 
Gobčevo ljudi:<,<y opero »Tre -
merski dukat* P r i izvedbi je 

cieii. P r i tem so lahko zasle­
dovali nenehno kvalitetno 
rast njenih članov, k i so se 
vedno bolj razvi ja l i v s l ikar­
je — amaterje, k i vedo, kaj 
hoče jo in katerih dela so 
ustvarjena z določeno tehni­
ko in iz n j ih diha ž iv l jenjska 
radost, žalost, zanos, pogum 
al i odpoved. Posebej je vred­
no omeniti njihove razstave z 
določeno tematiko, izmed k a ­
terih brez dvoma predn jač i 
razstava ob 20-letnici na še re­
volucije, kjer so se naš i l i ­
kovnik i res potrudili , da bi 
tudi oni doprinesli svoj de lež 

so bile vedno težave s sredstvi 
za nabavo potrebne inozem­
ske literature, brez katere je 
uspešna izvedba takih t eča­
jev nemogoča. Ta težava je 
sedaj premagana i n letos v 
septembru so začeli s š t u d i j ­
sk imi sestanki, k i j i h vodi ne­
stor j e sen i šk ih Dolikovcev 

• 

Jože Čebul j i n posreduje 
ostalim č lanom sekcije s po­
močjo tuje strokovne l i tera­
ture na jpo t rebne j še znanje iz 
zgodovine sl ikarske umetno­
sti, tehnike risanja, tehnike 
barv in drugo. Gradivo za te 
š tud i j ske sestanke, k i so en­
krat tedensko, bodo predela­
l i predvidoma v dveh let ih i n 
bo t akšen n a č i n dela brez 
dvoma pripomogel h kvali tet­
nemu dvigu članov sekcije. 

Dolgoletni problem, naš ih 
Dolikovcev je razstavni pav i ­
ljon, k i bi ne samo omogočil , 
da bi lahko v primernem oko­
l ju razstavljali svoja dela, 
t e m v e č bi lahko prirejali tudi 
razstave tujih l ikovn ih umet­
nikov. S tem bi pripomogli 
k popularizacij i l ikovne umet­
nosti ter k izostritvi okusa 
našega občinstva. Ko t za 
vzgled lahko vzamemo Slo­
venj gradeč, k i ima 3000 pre­
bivalcev, kjer so ob podpori 
občinskih organov predelali 
i n opremili prostore na biv­
šem magistratu in imajo tam 
pogoste l ikovne razstave ne 
samo domačih , t emveč tudi 
znanih tujih l i k o v n i h ume'-

mikov. Tudi p r i nas bi b i l - ž e 
skrajni čas , da s postavitvijo 
razstavnega paviljona "poma­
gamo č lanom l ikovne sekcije 
in omogočimo jesen i šk im l ju ­
biteljem l ikovne umetnosti, 
k i j ih n i ravno- malo ogled 
del raznih _ tujih l ikovnih 
ustvarjalcev. . 

Sekcija š te je 30 članov in 
se iz leta v leto pomlajuje z 
mladimi l jubitel j i l ikovne 
umetnosti, k i j i m s tare jš i , r u -
t inirani člani radi pomagajo 
pr i njihovem delu in umet­
niški rasti. 

G L E D A L I Š Č E 
»TONE C U F A R « 

Z le tošnjo sezono so se že 
osemnajs t ič odprla vrata Ta -
lijinega l irama na Jesenicah. 
V letu 1961 62 je n a š e gleda­
lišče pripravi lo 8 premier i n 
izvedlo 96 predstav na Jese­
nicah, v okol ic i ter v Mona-
cu, k i j ih je videlo skupaj 
24.800 obiskovalcev. Na vsaki 
predstavi je bilo povprečno 
260 obiskovalcev. V letošnj i 
sezoni je predvidenih 9 pre­
mier, od katerih smo dve, 
»Tripče de Utolče^ i n »Peke l 

je vendar pekel«, že v idel i i n 
90 do 100 predstav. 

Naše gledališče, k i je k l jub 
temu, da deluje na amaterski 
osnovi, na lepi u m e t n i š k i rav­
n i , kar dokazuje tudi lansko­
letni uspeh na gostovanju v 
Monacu, izpolnjuje v a ž n o 
kulturno poslanstvo. Z reper­
toarjem se poskuša na eni 
strani čimbolj pr ibl ižat i n a š e ­
mu delovnemu človeku" na 

drugi strani pa ga tudi vzga­
jati , da bi znal už iva t i i n ce­
n i t i kulturne dobrine. P r i tem 
imajo tudi nekatere težave , 
k i se tu i n tam kaže jo v sla-* 
bem obisku nekaterih k v a l i ­
tetnih del . Vendar p r i tem ne 
smemo izgubit i poguma, saj 
t a k š n a stvar potrebuje čas, 
rezultati pa kaže jo , da napori 
niso b rezuspešn i . 

Poleg drugega b i moralo b i ­
t i g ledal išče tudi kra j , kjer b i 
se lahko naš i delovni ljudje 
d r u ž b e n o izživljal i . Žal je to 
p r i nas nemogoče , ker n i pro­
storov v gledal iški hiš i i n SD 
š e prostori pred samo dvora­
no, kjer se občins tvo zbira 
pred predstavo i n med odmo­
rom, hladni , nep r iv l ačn i i n 
ne estetski, kar tudi odbija 
obiskovalca, k i se pred i n 
med predstavo poču t i v teh 
prostorih nelagodno ter nepr i ­
jetno. Ureditev teh prostorov 
bi b i l a brez dvoma nujna, če 
hočemo, da bo lahko n a š e g l e ­
da l i šče tudi odigralo svojo 
vlogo p r i d r u ž b e n e m izživl ja-
nju. 

Zanimivo in zelo prijetno je 
dejstvo, da z mladimi kad r i 
za gledal iško dejavnost n i te­
žav. Ve l iko š tevi lo mladih 
igralcev omogoča pr ipravl ja­
nje tudi t akšn ih del, kjer 

je potrebno veliko š tevi lo 
igralcev in statistov. Žal pa so 
velike t ežave zaradi pomanj­
kanja rež iser jev , kar onemo­
goča, da bi se lahko vsa mla­
dina, k i ima veselje do gleda­
l skega dela, tudi res udej-
St v ovala. Vprašan je vsaj še. 
enega, režiser ja za naše gleda­
lišče bi bilo res treba čimprej., 
reši t i , če želimo,- da bo naše 
gledališče tako kvalitetno ka ­
kor tudi kvantitetno napredo­
valo in da bo mogoče čim več 
mladih l judi vkl juči t i v to 
amatersko dejavnost. 

Končno bo treba misl i t i tu­
di na to, da bo moralo na. re 
gledališče skrbeti tudi za dru­
ge dejavnosti, k i spadajo v 
njegovo območje dela.. Gre 
predvsem za ustanovitev lut­
kovnega gledališča, uvedbo 
>->Ure pravl j ic« in centra za 
splošno estetsko vzgojo na še 
mladine ter ponovno oživitev 
baletne šole, k i je nekoč že 
obstojala. Vse to spada v de­
lokrog .. našega gledališča, 
stvar nas vseh pa je, da s k u ­
šamo spravit i te dejavnosti 
č impre j v življenje. 

A N S A M B E L N A R O D N I H 
P L E S O V 
Letos praznuje desetletnico 

obstoja ansambel narodnih 
plesov, ena izmed sekcij D P D 
Svobode »Tone Cufar« . 



Rri tem kratkem (pregledu 
kulturne dejavnosti na Jese­
nicah ne moremo mimo te 
sekcije, ki iz leta v leto nav­
dušuje Številno občinstvo do­
ma in v tujini s kvalitetno iz­
vedbo naših narodnih plesov. 
V ansamblu je preko 30 čla­
nov, iki pod vodstvom koreo-
grafa pridno vadijo, talko da 
so kvalitetno iz leta v leto 
boljši. Letošnje poletje so 

V bližnji prihodnosti bodo 
ustanovili mladinski ansam­
bel, ki bi se postopoma uvajal 
v delo in bi njegovi člani 
lahko po potrebi nadomestili 
starejše člane. Razen tega na­
meravaj 6 najeti poklicnega 
koreografa, da bi v vsakem 
oziru dosegli še višjo umet­
niško raven, ker obstojajo za 
to vse možnosti. V zadnjem 
času so številčno povečali 

bražuje. Zato nam ne sme bi­
ti, vseeno, kakšne možnosti 
ima knjižnica in kako to svo­
je poslanstvo tudi izpolnjuje. 

Letos je naša knjižnica v 
precejšnjih finančnih težavah, 
kar ima za posledico, da ne 
morejo nabaviti toliko knjig, 
ki izhajajo, kot bi bilo z ozi­
roma na veliko število bralcev 
potrebno. Posledica teh težav 
je tudi ta, da naša knjižnica 

A M 
imeli 24 samostojnih nasto­
pov, od tega 7 na Bledu, v 
glavnem pred inozemskimi 
gosti, dva v Avstriji in enega 
v Italiji. Njihove nastope so 
povsod sprejeli z naijvečjim 
navdušenjem in posebno tuj­
ci se ne morejo dovolj na gle­
dati naših pisanih narodnih 
noš ter samih plesov. 

Težave imajo s tem, ker so 
člani sekcij zaposleni na raz­
ličnih izmenah, kar otežkoča 
obiskovanje skupnih vaj. Po­
leg tega je težko tudi s fi­
nančnimi sredstvi, čeprav se 
precej sami financirajo z na­
stopi ,ker so predvsem narod­
ne noše zelo drage. Prav tako 
je nerodno tudi to, da traja 
precej časa in je potrebno 
mnogo truda, da novi člani 
toliko spoznajo tehniko plesa, 
da lahko nastopajo. 

glasbeni ansambel, ki sodelu­
je z njimi in pričela sta ©e 
uveljavljati tudi dva pevca, 
ki sodelujeta kot vmesna toč­
ka na nastopih. 

V decembru namerava an­
sambel prirediti v dvorani 
gledališča »Tone Cufar« sa­
mostojen nastop, s katerim bo 
proslavil 10-letnico svojega 
obstoja ter pokazal jeseniške­
mu občinstvu velik kvaliteten 
napredek v teh desetih letih 
trdega in vztrajnega dela. 

KNJIŽNICA 

Jeseniška knjižnica tudi iz­
polnjuje važno kulturno po­
slanstvo, saj vemo, da je knji­
ga tista, ki združuje zabavno 
s koristnim in našega delov­
nega človeka zabava ter izo-

ne izpolnjuje vseh tistih na­
log, s katerimi se je že ukvar­
jala v preteklosti. Gre pred­
vsem za prirejanje literarnih 
večerov, seznanjanje bralcev 
-s knjižnimi novostmi ter za 
delo z mladino. Vsega tega 
sedaj ni in bi bilo prav, če bi 
poskušali najti način ter sred­
stva, da bi te važne dejavno­
sti knjižnice ponovno vpelja­
li. 

Treba bo le skrbeti, da bo 
imela knjižnica dovolj sred­
stev za nabavo novih knjig, 

Jeseniški ansambel narodnih plesov praznuje letos 
letnico obstoja 

desefc 

Odkar imajo na Hruški nov družbeni dom, se je kulturna dejavnost še veliko bolj 
razmahnila 11111 

kajti položaj na knjižnem 
gu je taRjda si bolj redlfe 
kdo lahko privošči nakup 
vseh leposlovnih knjig, ki jih 
danes precej izhaja in to ne 
ravno po nizki ceni. Poceni 

»plaže« pa je tudi na našem 
knjižnem,trgu dovolj in le-ta 
samo zastruplja okus našega 
povprečnega bralca. Zato je 
nujno, da preko dobro založe­
ne knjižnice s kvalitetnimi 

knjigami izboljšamo in po­
ostrimo okus našega delovne­
ga človeka in mu omogočimo 
dostop do največjih kulturnik' 
dosežkov človeškega duha. m 

K . I 

„Haj duk Janošik" 

lite 

Propadanje fevdalizma, re­
nesansa s svojo ljubeznijo do 
novo odkrite vrednote — člo­
veka in krvavi kmečki punli 
so viri, iz katerih si je ljudska 
domišljija v zadnjih tristo le­
tih ustvarila svoje junake. Ti so 
se v zadnjem stoletju- razrasli 
v pravcate nacionalne simbo­
le; Robin Hood pri Angležih, 
Till Eulenspiegel pri Valoncih, 
kraljevič Marko in hajduk 
Stanko pri Srbih, Veli Jože 
pri Hrvatih, kralj Matjaž in 
Peter Klepec pri Slovencih ter 
hajduk Janošik pri Čehih. Več 
aH manj pomembna zgodovin­
ska oseba se je razrasla v 
ljudski domišljiji v osebnost, 
ki je simbol pravičnosti^ ena­

kopravnosti in poštenosti, na 
kratko, simbol družbenega re­
da, v katerem ne bo človek 
človeku — zver. In tak je tudi 
hajduk Janošik* 

Čehi so posneli o njem fil­
me, ustvarjena je na isto temo 
opera in cela . vrsta dramskih 
del. Sicer ljudska zgodba o Ja-
noŠiku, ki se želi posvetiti du­
hovniškemu poklicu, pa ga ne­
človeško ravnanje graščakov 
privede do poglavarja hajdu­
kov, zgodba o njegovi nesreč­
ni ljubezni in tragični smrti, 
ni samo barvita storija izpred 
300 let, je tudi lepa in vredna 
zgodba o Človeku in ljudeh, ki 
so se borili proti zlu in krivi­
ci in jim v tem boju ni bilo 

žal tudi življenja. In čeprap, 
Janošik s svojimi hajduki ni 
niti malo zaobrnil kolesa B H 
dovine, je češkemu ljudstvu \ 
vendar postal simbol boja nt\ 
samo nacionalne, temveč tudi} 
socialne osvoboditve. Zato bo] | 
premiera na predvečer dneva j 
republike v soglasju ne samo H 
borci naših narodov davne in\ 
najnovejše zgodovine^ temveč-; 
tudi z borci za iste ideale dru* 
gih narodov. 

Ljudsko igro »Hajduk Jano* 
šik<r je režijsko pripravil Jože 
Tomažič, sceno Bojan Čel^djJ 
v številnih vlogah pa sodeluje 
ves ansambel, pomnožen z z/r* 
sto mladih debutantov. 

B.Č. 
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Janez, poglej, kmalu bomo dobili še eno nojom^ino 1 A J- — • 

Saj res! T i Francelj, kol iko nogometnih moštev pa imamo na Jsssmi-zah?! 

Največja udeležba je v pano­
gah, M imajo preprosto teh-
niko i n za katere ni treba 
večjih priprav. Torej panoge, 
k i so ljudem bolj dostopne 
(n. pr. sankanje), seveda pa 
vse panoge nimajo enako 
zdra vs t veno i n rekrea t i vn o 
vrednost i n b i bilo prav, da 
bi nekatere bolj podprli (npr. 
smučanje, plavanje, atletika). 
Čim več l judi bi v prostem 
času gojilo šport, tem po­
membne j še b i bilo to za 
zdravstveno stanje in uspešno 
reševanje vseh delovnih na­
log. 

Z A K A J KI V E C 
• UDELEŽENCEV 

V P O S A M E Z N I H 
P A N O G A H ? -
Vsa tekmovanja prirejamo 

po pravil ih posameznih šport­
nih zvez. Tekmovalni razredi 
se delijo predvsem po spolu 
i n potem še na pionirje, mla­
dince in člane. T u je slabost 
teh pravil, k i lahko veljajo le 
za tekmovalni šport, ne pa 
za rekreativni, k i pa naj ima 
prednost. V rekreativnem 
športu moramo upoštevat i 
oba spola in pa starostni se­
stav kolektiva, k i je nasled­
n j i : 

do 25 
do 30 
do 35 
do- 45 

let starosti 
let starosti 
let starosti 
let starosti 

do 55 let-starosti 
nad 55 let starosti 

imamo 1.653 članov kolektiva, 
imamo 1.216 članov kolektiva, 
imamo 1.082 č lanov kolektiva, 
imamo 1.233 članov kolektiva, 
imamo 1.540 članov kolektiva, 
imamo 2.76 članov kolektiva. 

- Starostno povprečje v žele­
zarni znaša 35,13 let i n prav 
temu bomo morali prilagoditi 
izbor rekreativnih športnih 
panog kot tudi tekmovanja. 
Naj nas ne moti, če vemo, 
da imamo v kolekt ivu šport­
nike, kot so: Benedičič, S m o 
le j , Praček, Knif ie , Pogačnik 

kateri ' želijo igrati nogomet, 
v družbi s sebi enakimi, so pa 
tudi tisti, k i b i s kolesi pohi­
te l i po cesti i n še i n še so 
špor tne panoge, kamor b i se 
vključil i maši ljudje v želji 
po aktivnem razvedrilu. Mno­
gi b i radi preizkušal i svoj« 
moči med enakimi, 6 špor tno 

• 

Industrijsko delo i n pogoji 
pr i tem delu močno vplivajo 
na -človeka. Negativne posle­
dice teh vplivov se kmalu po­
kaže jo v kronični utrujenosti, 
navel ičanost i i n v skrajnem 
primeru tudi v odporu do de­
la. Delovne pogoje je težko 
izboljšati , posebno v pogojih, 
k a k r š n e ima delo v železar­
n i . Ke r na delovnem mestu 
ne moremo nudit i pravega de­
lovnega počitka, ne moremo 
tudi uvajati delovne rekre­

ac i je med delovnim časom. 
iZato je toliko vezja potreba 
po uvedbi različnih vrst re­
kreacije zunaj podjetja v na­
rav i , kjer bi delavca organi-
Zirano navajali na koristne 

-oblike aktivnega poči tka i n 
razvedrila. Ne gre samo za 
Izdelavo programa raznih 
športnih dejavnosti, primes-
mili za rekreacijo-, nujno m o-
ramo preiti na organiza-cijo 
Fazveá<r"la. 

y Rekreacija ne predstavlja 
nobenega razkošja, saj nujno 
Spada v sestav splošne skrbi 
¿a človeka, skrbi za njegovo 
| i z ično i n psihično zdravje, 
fca vzdrževanje njegove de­
lovne kondicije. 

2e dolgo nam je jasno, da 
ustvarjanje proizvodnje ne 
ostujejo samo strojne na-

•ave i n material, potreben je 
se proizvajalec — človek. To­
rej od tega človeka je od-

kakšna bo proizvod-
pija, od njegove produktiv­
nosti. 
) Poznamo preživel nač in ve-
Jianja produktivnosti z več 
EiUdmi, z več opravljjenih de­
l o v n i h dni, ur, z večjo ko 7 > 
¿eino v l o ñ e n e a 

nosi te trditve r a m ponazarja 
'diiagram gibanja zaposlenosti 

ej 
¡visno, 

cino vloženega dela. P r av i l -

i n proizvodnje v letih od 19-45 
do 1961. 

Namera, da z večjim š tev i ­
lom zaposlenih ustvarimo več 
izdelkov, n i bi la uspešna. Še­
le z uvedbo dodatnih agrega­
tov i n z uvedbo delavskega 
samoupravljanja smo ob isto­
časnem znižanju, s taleža za­
poslenih dosegli v idnejšo rast 
proizvodnje. 

Upravljavci sami pa ugo­
tavljamo, da je za nadaljnjo 
rast produktivnosti nujno po­
treben sposoben kader. 

Med delovne sposobnosti pa 
Štejemo: 

- a) strokovno izobrazbo de­
lavcev, ' 

r b) fizično sposobnost delav­
cev, za katero je nujno 

- • potrebno 
— fizično i n psihično 

zdravje, 
— zadovoljiva prehrana 

in stanovanje, 
— aktiven poči tek ! de­

lovna rekreacija. 

O B L I K E R E K R E A C I J E 
P R I N A S 

• 

Rekreacijo delimo' v glav­
nem na telesno i n umsko, s i ­
cer pa sta obe neločljivo po­
vezani. Pod telesno rekrea­
cijo razumemo špor tno dejav­
nost. V športu pa smo Jese­
ničani zelo aktivni , b i mar­
sikdo dejal, posebno če ver­
jame, da imamo 6500 šport­
nikov, kot je razvidno i z po­
datkov občinske zveze za te­
lesno vzgojo. -Gre n a m r e č za 
večkra t podvojene podatke, 
ker so posamezniki vključeni 

š sortn i h k i ubov. 

podatkov i z naših med obrat­
n ih iger, čeprav so tudi tu 
posamezniki večkra t udeleže­
ni . V desetih razUčnih pano­
gah je nastopilo v letu 1961 
2044 tekmovalcev. Po posa­
meznih panogah pa je ude­
ležba kot jo prikazuje raz­
predelnica pod diagramom: 

i n drugi, k i so še po 35. letu 
starosti uspešno nastopali v 
državni reprezentanci. To je 
bi l pač plod neumornega tre­
ninga. Takšnega treninga, po 
drugi nimajo, vendar s i še tu­
di v poznejš ih letih zaželijo 
smučanja a l i drsanja kot mor­
da nekoč v mlajših letih. Ne-
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Gibanje zapc®leiiss£j in proizvodnje v letih od 1845—1361 

v v e : 

L olje bo, če .se poslužim 

1. sankanje 802 u delež. a l i vsak 9. č lan kolektiva 
2. kegljanje 

na ledu 326 u delež. ali vsak 21. član kolektiva 
3. atletika 226 u delež. al i vsak 31. član kolektiva 
4. kegljanje 

na asfaltu 176 ud ele ž. a l i vsak 40. član kolektiva 
5. streljanje 126 u delež. a l i vsak 55. č lan kolektiva 
6. odboj ka 96 u delež. a l i vsak 73. č lan kolektiva 
7. šah 90 udelež. a l i vsak 78. č lan kolektiva 
8. smučan je 84 udelež. ali vsak 83. č lan kolektiva 
9. namizni tenis 64 udelež. al i vsak 109. č lan kolektiva 

10. plavanje 54 udelež. al i vsak 130. 
• 

član kol ek t i va 

tehniko, k i so jo pridobili 
morda bolj kot gledalci, ne 
pa na posebnem treningu. 
Seveda p a tem ne moremo 
postaviti istih zahtev — ne 
časovnih, ne dolžinskih in ne 
višinskih. \ 

t 

ŠPORT : R E K R E A C I J A 

Kakšna je politika v šport­
nih klubih? Tekmovalci bodo 
vedeli najbolje. Vzemimo po­
nedeljek! »Ti, kako je bilo, 
a l i s i jih?«. . . »Kdo pa je 
bi l prvi 1« . . . »Ali so bi l i sod­
niki?-« . . . Takšna so vpraša­
nja, na katera niso lahki od­
govori. Zakaj ne bi v p r a š a l : 
»Koliko vas je bilo?« . . . A l i 
ste se vsi zdravi vrnili?« 

Pa nič zato, tudi rezultati 
so potrebni, saj ugoden re­
zultat najbolj verno pokaže 
delo druš tva . P r i vsem tem 
gre le za razmejitev7. V šport­
nih klub a h vzgajamo vrhun­
ske Športnike, preko teh tek­
movanj, vsaj nekaterih, tudi 
skrbimo za pasivno rekrea­
cijo, katere je deležno včasih 
več, včasih manj gledalcev. 
To je zopet odvisno od kva­
litete tekmovanja — priredit­
ve. V rekreativnem športu pa 
moramo zasledovati masov-
ncst i n pa vrednost posamez-, 
ne špor tne panoge za zdrav; 
aktiven počitek. • 

Način življenja in delo na­
šega delavca namreč Še ved­
no pre obremenjujem o v f i ­
zičnem in psihičnem pogledu 
ter ustvarjamo nove proble­
me v zdravstvenem, social­
nem, tehničnem in ekonom­
skem smislu. 

Zato terja reš i tev vpraša­
nja rekreacije našega žele­
za r j-a pomoč vse družbe s 
m, da da vse dobrine za 

2 ^ 
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realizacijo možnih oblik 
kreacije, kolektivne in imdi-
vAdlualne (med delom in po 
delu), tedenskega in letnega 
oddiha. Čimprej je treba 
ovreči miselnost posamezni-
Kov, ki imajo rekreacijo za 
razkošje modernega časa. V i -

' Bok odstotek nesreč ima svoj 
vzrok v utrujenosti, izčrpano­
sti i n naveličanosti. To nam 
odkriva spoznanje, da danes 
za počitek delavca ne zado­
stuje le mirovanje. Pasivno 
odpočivanje sicer v neki me­
ri rehabilitira mišičje, toda 
nujna je fizična in duševna 
ejprostitev. Rekreacija, teles­
na in duševna,* postaja torej 
nujna potreba in sestavni del 
preventive, borbe za večjo 
6torilnost, za izboljšanje kul­
turnega obzorja in je pomem-
.ben .čini tel j v varnosti pri 
delu. • 

Iz našega dosedanjega sta­
nja na področju rekreacije 

. bi lahko zaključili: 
Q Število članov našega 'ko­

lektiva, k i ee v prostem času 
redno ukvarjajo 0 športno 
rekreacijo, je odraz objektiv­
nih možnosti. Nikakor še ni 
tako, kot sd ga želimo z ozi-
rom na ljudsko- zdravje, za-

razsarjene med 
ljudmi. Prav bi 

zaposlenimi 
bLo, da bi 

take oblike še posebno stimu­
lirali. V 

Pri 
obratnih 

organizaciji med-
športnih iger naj bi 

upoštevali naslednje športne 
panoge: atletiko, odbojko, 
šah, strelstvo, kegljanje na 
asfaltu, namizni tenis,, plava­
nje, kolesarjenje, izleti, vle­
čenje vrvi, badminton, mali 
rokomet, mali nogomet, gim­
nastiko, rokoborbo v narod­
nem slogu, balinanje, sanka­
nje, smučanje in kegljanje na 
ledu. 

Pravila -medobrainih iger 
morajo omogočiti nastop vsem 
delavcem, in to obeh spolov 
vseh starosti, vseh poklicev 
skozi vse leto. 

m ora m o 
potrebno 

Vsem sodelavcem 
organizirano nuditi 
osvežitev, sprostitev, zdrav in 
veder počitek, brezplačno 
razvedrilo in okrepitev, s pri­
tegnitvijo k redni vadbi. 

Zaradi racionalnega izko­
riščanja prostora in časa bi 
b&o prav, da bi omogočili 
našim delavcem rekreativno 
dejavnost tam, 
torej v bližini 

kjer ž i v i j o, 
bivališč (sita-

Kaj naj to pomeni? 
Nov prometni znak? 
Ah, ne! Sn-tlr^-i, ki nas je v našem kolektivu največ, smo ob edino progo!7 

e • 

'i 

ki 

< 

3-cvol;stvo ljudi 'ter uspemej-
=-e reševanje vseh delovnih 
na:Og. 

® Tisti sodelavci, ki irnfjo 
delovne pogoje n ajtezje 

pri katerih je rekreacija 
m 
ze 

novanjska skupnost, kraiev-
na skupnost) 

©• Itobro bi bilo, da bi raz­
širili krog aktivnih v rekrea­
ciji z vključitvijo družinskih 
članov. zaposlenih in upoko-

ramo omogočiti razvoj tistih 
panog, za katere je še a&llSis 
največje zanimanje. Namesto 
gradnje igrišč za panoge, za 
katere ni posebnega zanima­
nja (nogomet), moramo ft&i 

' Medobratne športne igre, ki jih že vrsto let prireja sindikalna podružnica našega kolektiva, 
vključujejo tudi lahko atletiko 

aktualen problem, imajo ma­
lo možnosti za dnevni,-teden­
ski , pa tudi letni odmor (čas, 
prostor, primerne oblike). 

^ Tiste oblike športne rekre­
acije, ki imajo največjo re­
kreativno vrednost (zdrav­
stveni, sociološki, ekonomski 

, ' i n ' tehnični vidik), so še 
-vedno premalo poznane in 

jencev. Tako bi rekreacija 
lažje v pravem pomenu zaži­
vela. . , . 

% Za nemoten potek šport­
ne rekreacije pa/ so potrebni 
tudi prostori in športne na-

investiranju v 
-športne objekte moramo pred­
vsem upoštevati vse, kar je 
že navedenega. Najprej mo-

prave. P r i 

prednost množičnim in n. pr. 
urediti primerna samkališča 
za otroke, mladino in sta­
rejše. 

^ S popularizacijo rekrea­
tivnega športa pa nikakor ne 
bi smeli, in tega tudi :iihče 
ne jnisli, zavreti dela šport­
nih . klubov, obratno, športni 
organizatorji in športniki naj 

• 

• 

> 

se vključijo v to prepotrebno 
akcijo in skupno nastopijo 
kot propagatorji in organiza­
torji delovne rekreacije. Le 
iz masovno razvitega športa 
bodo lahko klubi črpali nove 
mlade kadre za 
Na Jesenicah 
zarni bomo radi 

• 

svoje vrste, 
oziroma v že le­
se vedno 

ugotavljali uspehe, ki jih 
bodo v plemeniti in tovariški 
tekmi dosegali naši 
na tekmovanjih z 
klubi, podjetji in na 
realnih tekmovanjih. 

Športniki in tisti, ki pozna-

p orna gaj te 
z nasveti, 
vrednosti 

športniki 
drugimi 
medna-

te prednosti športne rekrea*. 
cije, vsi, k i dajete prednost 
v proizvodnji zdravemu, ve* 
dremu in spočitemu <5elavcvta 

s prepričevanjem, 
s prikazovanjem 

športne dej a v nostfc 
pri organizaciji sodobne in­
dustrijske rekreacije. 

športno rekreacijo 
bomo storili vsega^ 

kar lahko nudi sodobna indu­
strijska rekreacija, saj seni-
spada še vsa kulturno-pro*4 
svetna dejavnost in letni od* 
dihi, toda o tem kdaj drugič.; 

pa 
dobro-

še ne 

Smučarji na črnem vrhu. Vlečnici na španov vrh se bo? 
kmalu pridružila tudi sftdežnica na Črni vrh ] 

/ 
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SPORT IN 
KULTUBA 

Hokejisti spet doma 

o d l i č n o 
Smučar j i n a š e komune so 

imel i intenziven jesenski kon-
dici jeki trening, k i so se ga 
š tevi ln i smučar j i rosno udele­
ževal i , toda njihov položaj n i 

Janko Kobentar , znani tek 
movalec v teku na s m u č e h 

rožna t . Za opremo, k i je zelo 
draga, nimajo denarja, k v a l i ­
tetnih smuči pa sploh n i , a l i 
pa so tako drage, da j i h ne 
morejo nabaviti ni t i posamez­
n i k i ni t i d r u š t v a . Prav tako 
ni kval i tetnih maž , primer-

Z A H V A L A 

Ob b r i d k i izgubi dragega 
moža in očeta 

F R A N C A S V E T I N A 

se zahvaljujemo vsem, k i so 
nam stali ob strani, ga ob i ­
skoval i na domu in ga spre­
m i l i na njegov zadnji dom. 
Naša zahvala vsem daroval­
cem cvetja i n vencev, tov. 
Ke lv i ša r ju za poslovilne be­
sede i n organizaciji S Z D L . 
Iskrena zahvala vsem lastni­
kom avtomobilov, k i so nam 
v tako lepem števi lu prisko­
čili na pomoj in ga spremil i 

* 

na njegovi zadnji poti. 
Se enkrat vsem iskrena 

hvala! 
Žalujoča d ruž ina Svetina 
in ostalo sorodstvo 

2 E L E Z A R , tednik - izdaja: 
Že leza rna Jesenice — glavni 
i n odgovorni urednik R e l i g i j 
Noč - ureja redakcijski od­
bor. Rokopisov in fotografij 
ne v r a č a m o . Naslov: Uredni­
š tvo -Zelezar«-, Že leza rna Je­
senice, telefon št, 391 - Tisk 
C P * Gorenjski t isk* v K r a n j v 

nih lahkih s m u č a r s k i h palic 
in tako dalje. S m u č a r s k e vr ­
ste se m n o ž e ter nekateri 
mlajši dosegajo že lepe rezul­
tate v r epub l i škem in d r ž a v ­
nem meri lu, uprave s m u č a r ­
sk ih klubov in d r u š t e v pa le 
s težavo krijejo vedno večje 
potrebe. V Ratečah in K r a n j ­
ski gori pomaga s m u č a r j e m 
Tur i s t i čno d r u š t v o , povsod 
drugod pa kri je znatne izdat­
ke Občinska zveza za šport 
in telesno vzgojo. 

Prav tako pa potrebujejo 
smuča r j i tudi v lečnice in ee-
dežnice . k i so za sodoben tre­
ning in doseganje vrhunskih 
uspehov potrebne. Skakalc i 
se pr i tožuje jo , da so m a n j š e 
skakalnice v zelo slabem sta­
nju in nujno potrebne po­
pravila, ker bomo le tako lah­
ko vzgoji l i kader za p l an i ško 
velikanko, ki jo letos obnav­

ljajo in bodo vlo..c. „ J 
ogromna sredstva. 

Problemov in želja naš ih 
smuča r j ev je ogromno. Tako 
bi J avo rčan i radi zgradil i 
v lečnico in 50-metrsko ska­
kalnico na Kresu , Mojst ran-
čani temeljito popravi l i 40-
metnsko skakalnico, na Čr­
nem in Š p a n o v e m vrhu pa 
uredi l i z imsko-špor tn i rekre­
acijski center za č lane našega 
kolekt iva. Marsikaj so že sto­
r i l i s skromnimi sredstvi in 
prostovoljnim delom ter ure­
d i l i mod drugim tudi novo 
progo na Č r n e m vrhu in pro­
go za že dobro znani ••kurir­
ski s m u k « . 

Smučar j i na še občine so se 
odločili , da v le tošnj i pred-
olimpijs.ki sezoni ne bodo od­
igrali podrejene vloge in bo­
do skuša l i csvoji t i čim več 
najviš j ih lovorik Žuro 

Člani j esen iškega I. ho­
kejskega moš tva so 19. no­
vembra zaključil i gostovanje 
v C S S R in se 22. novembra, 
potem ko so v Avs t r i j i , na 
Dunaju in v Celovcu, odigra­
l i so dve tekmi, v rn i l i domov. 

Od 6. nov. so bil i gostje 
češkega kluba Tatra v Ko-
l inu . Turneja je imela pred­
vsem značaj treninga, ker na 
d o m a č e m drsa l išču še ni le­
du. Na umetnem drsa l išču v 
K o l i n u so trenirali dvakrat 
dnevno po dve ur i , in tako 
s i s t emat ično nadoknadili za­
mujeno, poleg tega so na Če­
škem z dobrimi moštvi odi­
grali še pet tekem ter dve v 
Avs t r i j i . 

Rezultati posameznih te­
kem kaže jo p r emoč Cehov. 
Tako so naši izgubil i s H K 
Tatra z 2:7, s H K Havl ičkov 
Erod s 3:7, s H K Spartak So­
kolovo (II. moštvo) 3:11, s H K 
Liberce 4:5 in s H K Li tv inov 
5:14. V Avs t r i j i so igral i z 
W E V 7:13 in s K A C 2:9. P r i ­
pomnit i je treba, da so imel i 
J e sen ičan i v A v s t r i j i kvali tet­
ne nasprotnike, okrepljene s 
K a n a d č a n i . 

Vse tekme so bile po spo­
roči lu zelo lepe, naš im je pr i ­
manjkovalo le kondicije, kar 
je razumljivo, saj so b i l i na 
ledu pred odhodom na Ce<ko 

le 4 ure na ljubljanskem dr­
sališču. Toda trening in tek­
me so brez dvoma zelo dobra 
priprava za nastope doma. za 
d i ž a v n o prvenstvo in za na­
stope v d ržavn i reprezentan­
c i , kjer sodeluje 10 naš ih čla­
nov. V zvezi z nekaterimi ob­
javami v dnevnem časopisju o 
odigranih tekmah našega mo­
štva na Češkem in H K O l i m -
pije si dovoljujemo kr i t i čno 
pripombo. Menimo, da je 
•»blesteči« uspeh Olimpije . k i 
je v soboto, 17. novembra, do­
ma pred svojo publiko in po 
treh tednih treninga na ledu 
proti mladinski ekipi K A C i z 
Celovca dosegla rezultat 4:4, 
le nekoliko preveč populari­
ziran, medtem ko rezultate 
našega moštva na Češkem 
objavljajo dnevniki z debeli­
mi č r k a m i : »Poraz jeseni­
šk ih hokej is tov« itd., brez 
n a j m a n j š e g a komentarja o 
kvali tet i nasprotnikov. Taka 
popularizacija po vseh v i d i ­
k i h meri prav v nasprotno 
smer. 

Letošnja prva tekma, če bo 
drsa l i šče pripravljeno, bo v 
nedeljo zvečer z moš tvom 
Ki t zbüh la i z Avstr i je , k i jo 
okrepljeno s tremi K a n a d č a - ' 
ni-profesionalci. Po uspel ih , 
pr ipravah p r i čaku jemo , d a b o ' 
igra dobra i n uspešna . 

Druga l e t o š n j a miera g l e d a l i š č u 
Z zanimanjem smo pričako­

vali uprizoritev igre v dveh 
delih tržaškega slovenskega pi­
satelja Josipa Tavčarja »Pekel 
je vendar pekel.€ 

Delo obravnava na izviren 
način problem vedno popol­
nejše tehnizacije in moderni­
zacije sedanjega in bodočega 
življenja, ko se nazadnje iz­
kaže, da se človek kljub vsem 
ugodnostim in možnostim naj­
različnejših užitkov želi vrniti 
spet nazaj tja, kjer je začel. 
Avtor biča današnjega moder­
nega človeka in njegove sla­
bosti ter z žgočo ironijo na­
kaže slabo perspektivo, v ka­
tero nas vodi sla po uživanju 
za vsako ceno ter lagodnem 
življenju. Na nekaterih mestih 
je čutiti} da bi Tavčar rad po­
vedal se nekoliko več in bolj 
ostro, vendar se temu izogne, 
verjetno iz vzroka, ker se le 
moral ozirati na tržaške raz­
mere. To je delu nekoliko v 
škodo, vendar kljub temu 

predstavlja lep primer origi­
nalne obdelave danes zelo ak­
tualne teme. 

Uprizoritev je režijsko in 
scensko pripravil Bojan Čebul], 
ki je dokazal, da ima posluh 
za režijo del, pri katerih je 
treba zaradi majhne zasedbe 
voditi igralce po odru s pra­
vim občutkom za mero ter 
upoštevanjem vseh odtenkov, 
ki so pri delu kot »Pekel je 
vendar pekeU še posebno važ­
ni. Upošteval je svojstveno 
okolje in tematiko ter znal 

w 

ustvariti vzdušje, ki je priteg­
nilo sicer maloštevilne gledal­
ce v dvorani. Tudi njegova 

scenska zamisel je bila duho­
vito zasnovana in je odgovar­
jala vsem zahtevam, saj je 
omogočila tudi učinkovito :n 
istočasno enostavno menjavo 
scene, kot je to zahteval tok 
predstave. 

Glavni igralski trio Franci 
Pogačnik, Stanka Geršakova 
in O to Gerdej je solidno opra­
vil svojo nalogo. Izstopal ;e 
posebno Pogačnik, ki s svojo 
kreacijo Jurija Mačka ni imel 
ravno lahkega dela, saj je mo­
ral pokazati vse igralske re­
gistre od lahkoživega brez ves t-
neža do resigniranega obupan-
cat ki je spoznal, da je vse na 

svetu ničevo. Stanka GerŠako* 
v a je ugajala posebno v pr­
vem delu, medtem ko se je 
Gerdej, ki smo ga prvič vi­
deli na našem odru, presenet­
ljivo dobro znašel v svoji vlo­
gi. V manjših vlogah so na­
stopili se Marjane a Čebulje­
va, Slava Afirošičeva in Teo 
Lipicer in so pokazali, da so 
vložili v pripravo tega odr­
skega dela mnogo truda. 

»Pekel je vendar pekel* je 
igralsko, režijsko in scenska 
dobro pripravljena predstava, 
ki si jo je zaradi zanimive te­
matike tudi vredno ogledati. 

K. 

scu: 
S R E D A - 23. 11. ob 19.30 J . 

Machen: H A J D U K J A N O S l K 
premiera 

Č E T R T E K - 29 11. ob 19.30 
koncert akademskega pevske­
ga zbora iz Zemuna 

S O B O T A - 1. 12. ob 20. -
Josip Tavča r : P E K E L J ^ 
V E N D A R P E K E L 

N E D E L J A - 2. 12. ob 15. -
Josip Tavča r : P E K E L J 
V E N D A R P E K E L 

ob 19.30 J. Machen: H A J ­
D U K J A N O S I K Pr izor iz igre: »Pekel je vendar pekel« Josipa Tavčar ja 
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Današnja križanka je nagradna. Reševalcem, ki nam 
bodo poslali na izrezanem liku pravilno in čitljivo vpi­
sano rešitev, bo žreb razdelil naslednje nagrade:. 

1. NAGRADA 3.000 din, 
2. NAGRADA 2.000 din, 
10 NAGRAD po 1.000 din. 

Vsak lahko sodeluje le z eno rešitvijo, ki naj bo v 
posebni kuverti, označeni z »nagradna križanka«. Re­
šitvi ne prilagajte nobenih dopisov in j ih pošljite DO 
5. DECEMBRA DO 12. URE NA UREDNIŠTVO »ŽE-
LEZARJA«. O izidu žrebanja vas bomo obvestili v 49. 
številki ki bo izšla 8. decembra. 



EE gostinska enota »Železar 

Namesto toplega obroka 
kant ine dve i z m e n i 

Delavski svet gostinske jo imamo sedaj, imajo za- C D S razpravljal že v ju l i ju , 
enote »Zelezar« je na svoji sluge posamezni obrati, k i vendar pristojna komisi ja še 
8. seji razpravljal o regresih so ka r tekmovali med 6eboj, do danes n i objavila predlo-

da so urejali jedilnice. T a k š ­
nih del i lnic imamo v žele­
zarni 11 i n obratujejo na t r i 
izmene (tudi ob praznikih i n 
nedeljah). Člani DS E E me-

gov i n sklepov. 
Tudi razdeljevanje gazira-

ne vode je stvar obratov. N a 
osnovi nj ihovih naroč i l go­
stinska enota »Zelezar« skle-

mijo, da tudi uporabljanje ^ t r e z n e pogodbe. V i lu-

i n sprejel več sklepov. N a 
^seji je bi l6 predlagano, da 
b i regrese za lokalne prevo­
ze u k i n i l i , razen na progi 
P lavž - Siov. Javornik, a l i 

p a b i omogočil i delavcem za­
menjavo stanovanj. Prav ta- avtomobila kombi predstav 
ko naj b i uk in i l i regrese za l j a 230.000 dinarjev mesečno, 
tiste avtobusne proge, k i po- k i j i h že lezarna z a r a č u n a v a 
tekajo vzporedno z že lezni- po poln i ceni za p revožen i 
ško progo, na ostalih progah kilometer. Topel obrok je k 0 s t a n e na trgu 58 d i -
pa b i regrese izenačil i z re- vrednost avtomobila kombi narjev. Vprašan j e ' razdelje-
gresi, k i so v skladu z želez- že izplačal . v a T l j . a g a z i r a n e v o d e n a j u r e . 
n isko tarifo. Delavski svet ekonomske di. H T V služba. Naprave, k i 
'• •Člani delavskega sveta so enote je po dal jš i razpravi j i h imamo v podjetju za pro-
se strinjali- s predlogom sprejel predlog o uk in i tv i izvodnjo gazirane vode, pa 

toplega obroka, namesto te- bi lahko uporabljali za iz..e-
ga pa bi začele obratovati lovanje sifona, o r anžade i n 

stracijo naj omenimo, da 
Kmet i j ska zadruga Radovl j i ­
ca, prej Poljče, predaja mle­
ko po 54 dinarjev liter, med-

upravnega odbora že lezarne , 
da je treba izdelati ka lku la ­
ci jo uslug na osnovi ekonom-
jskih cen, toda organi uprav­
l janja v že lezarni naj kon­
kretno določi jo v iš ino regre­
sa. Gostinska enota naj re­
gul i ra cene v menzah z ozi -

kantine na dve izmeni. V 
kantinah naj bi delavci do­
bi l i vse specialitete po dnev­
n ih cenah. Razdeljevanje ma­
lic bi opravi l i brez bonov, 
ker praksa kaže , da bi p r i 

brezalkoholnih p i -podobnih 
j ač . — 

Splošno mnenje je, da b i 
u k i n i l i vse regrese, med n j i - Člani delavskega sveta tu­
rni tudi za poči tn iške domo- d i menijo, da b i bilo korist-

— Cena, spet hova zamudila s lužbo! 

— Saj res, samo kdo bo plačal te ure . . . 

(V podobnem st i lu se je nadaljeval dialog med dvema 
delavcema na Hruš i c i pred k ra tk im, ko sta zaman čaka la 
na avtobus. Teda prav enaki pojavi niso »izumrli«, zato 
kar ika turo k l jub temu, da je nekol iko stara, objavljalo) 

ve, k i j i h korist i komaj 1/7 
zaposlenih č lanov i n že to 
vsako leto isti . 

r am na t rž išče z do ločeno nadaljnjem uvajanju bonov 
mejo razpona. Zunanj im na- lahko pr iš lo do morebitnih 
r o č n i k o m b i usluge za r aču - manipulacij . Tud i nabavna 
paval i po polnih ekonomskih cena bonov n i majhna (1 bon 
cenah z določenim odstot- € > 7 din). V razpravi je bilo EE Š&motama 
k o m m a r ž e . K o so na seji tudi poudarjeno, da gostin-
DS E E razpravljal i o proble- s k a enota tako za menze kot 
mat ik i regresov za samske topl i obrok nabavlja hrano 
domove i n menze, so ugoto- p o n iž j ih cenah, kar je v 
^ i l i , da bi z r azv r ščan j em skladu s sklenjenimi pogod-
abonentov po višini nj ihovih bami. 

no, če b i na ist i nač in kot o 
regresih razpravl jal i še o 
stojninah po pravi l ih želez­

n i šk ih voz, p revoznišk i t a r i ­
f i , k i pomenijo za n a š e pod­
jetje v p rv ih devetih mesecih 
le tošnjega leta kar 2 mil i jar ­
d i izdatkov. 

Seminarj i z a bo ln ike 
zas lužkov napravi l i admin i ­
s t rat ivni peseg, gostinska 
enota pa ni organ, k i bi lah­
ko osebne dohodke pregledo­
val , n i t i n ima take pravice. 

Zanimiva je bi la tudi raz­
prava o deli tvi toplega obro­
ka. Ugotovljeno je bilo, da 
znaša cena toplemu obroku 
106 dinarjev, pri čemer so 
upoš tevan i vsi s t roški amor­
tizacije, vzdrževanja itd. in 
ne .137 dinarjev, kot je bilo 
n a p a č n o prikazano v objav­
ljenem č l anku v »Železar ju«. 

Delovna discipl ina pri raz­
deljevanju toplega obroka j« 
odvisna od obratov i n delo­
vodij , k i naj po vnaprej do­
ločenem razporedu dovolju­
jejo delavcem in us lužbencem 
prihod v kantine in delilnice 
toplega obroka. Zanimiva so 
bi la tudi poročila delegatov, 
k i so obiskali nekatera pod­
jetja i n ugotovili , da v osta­
l i h že lezarnah del i jo topel 
obrok na bolj pr imi t iven na­
čin kot pri ne.j. Mal ica , k i 
jo kupi delavec v Litostroju Regres, k i ga daje podjetje 6 t a n e 

je treba 1 smatrati kot- zaščit 
no s r e ^ t v o za pr ib l ižno 1.480 
delovnih mest. Š tev i lo osta­
l i h obrokov pa bi lahko sma­
trali na csnovi kriterijev, k i 
so navedeni v prejeti doku­
mentaciji . Da je organizacij 
j a toplega obroka t akšna , kot 

80 dinarjev, toda kruh 
mu za računa jo posebej in 
tudi hrana je s labša. (Cena 
mal ic i v Železarni Ravne 70 
din , -v Storah 75 din.) 

K e r kava i n mleko nista 
zašč i tno sredstvo, bi z delit­
v i jo prenehali. O tem je 

razpravljal i tudi o poroči lu 
H T V s l u ž b e ^ k i je bi lo ob­
ravnavano na predzadnjem 
zasedanju C D S . Omenim naj 
le nekaj na jvažne j š ih skle­
pov, k i se nanaša jo na to 
problematiko. Sklenjeno je 
bilo, da morajo vsi č lani ko-

regrese za ostale lekt iva uporabljati zašč i tna 
prevoze izenači t i sredstva, še posebej v oddel­

k ih , kjer je vel iko prahu. 
Pregledati bo treba vsa de­
lovna mesta i n odpraviti po­
manjklj ivosti , k i so večk ra t 
vzrok nezgodam pr i delu. 
Obratovodstvo naj reš i skup­
no z oddelkom za toplotno 

Tudi v samotami smo ob­
ravnavali problematiko re­
gresov, zbor ekonomske eno­
te pa je po temeljiti i n vse­
stranski razpravi sprejel 
sklep o uk in i tv i regresov za 
lokalni prevoz. Zbor ekonom­
ske enote je b i l mnenja, da 
je treba 
avtobusne 
z regresi na železnici , v ko­
l iko r so realni. Po sklepu 
seje Z E E samotarna v pr i ­
hodnje ne bi več regresirali 
hrane i n stanovanj v sam­
skih domovih, namesto se­
danjega toplega obroka pa 
bi uvedli malice z določenim 
regresom. Te malice naj b i 
člani kolekt iva dobival i v 
kantinah, prav tako pa ne 
bi v prihodnje regresirali 
mleka i n gazirane vode. 

nipuliranja z raznimi olji in 
nimajo na razpolago tople 
vode za umivanje. Ob za­
k l jučku seje je bilo še pred­
lagano, da naj se č l an i ko­
lekt iva v primeru bolezni 
obračajo na zdravnike v na­
ši Obratni ambulanti , toda 
us lužbenci naj imajo do njih 
tovar iški odnos. Udeleženci 
seje tudi menijo, da b i bol­
n i k i , k i niso v bolniških po­
steljah, lahko obiskovali raz­
ne seminarje. Predvidene so 
tudi kazni za izostankarje in 
sicer: za en neoprav ičen izo­
stanek izgubi delavec 1G°.Q 

energijo problem pare, k i jo variabilnega dela, za dva izo-
večk ra t ni na razpolago za stanka 25%, za tr i ali več 
ogrevanje vode i n delovnih izostankov pa ves var iabi ln i 
prostorov. To vp ra šan j e je del p lače za mesec, v kate-
kr i t i čno še posebno v z i m - rem je neop rav i čeno izostal, 
skem času, ker so delavci Seje se je udeleži lo 85 o ost. 

N a seji smo podrobneje pri delu umazani zaradi rna- članov kolektiva. R. S. 

tudi sk ra j š an delovni čas , toda 
le takrat, če je tako delo 
do ločeno z zakonom in je osebni 
dohodek od takega vi ra edini v i r za 
prež iv l janje . V delovno dobo kot da 
b i delali polni delovni čas , se š te je 
zavarovancem, če so delovni, voja­
ški vojni in vojaški mirovni invali­
d i delali sk r a j š an delovni čas in si­
cer to l ikšen , kot po izvidu in pre­
soji invalidske komisije ustreza nj i ­
hovi delovni zmožnos t i . V delovno 
dobo se š te je tudi s k r a j š a n delovni 
čas zavarovank zaradi hranjenja in 
nege otroka, k i j i m pripada po po­
sebnih predpisih in če so imel i za­
varovanci in zavarovanke s k r a j š a n 
delovni čas po predpisih o zdrav­
stvenem zavarovanju ter še, če so 
zavarovanci in zavarovanke ime l i 
k ra j š i delovni čas od rednega zara­
di obiskovanja šole al i teča ja . 

Zavarovancem, ki jih je med de­

lovnim razmerjem gospodarska or­
ganizacija poslala na šolanje al i 
strokovno izpopolnjevanje, se šteje­
ta od tega časa v delovno dobo naj­
več dve leti , če so b i l i ta čas v de­
lovnem razmerju. V pokojninsko 
dobo se šteje tudi čas , k i ga je za­
varovanec - jugoslovanski d ržav l jan 
prebil v delovnem razmerju pred 1. 
decembrom 1918, če je delal v drža­
vah, k i so imele v svojem sestavu 
posamezna p o d r o č j a jugoslovan­
skega ozemlja, zavarovanec pa je 
b i l d ržav l jan katere od teh držav . 

Čas, prebit v delovnem razmerju 
v I ta l i j i a l i na okupiranem ozem­
l ju do 15. septembra 1947, oz i roma 
do 26. oktobra 1954, se pr izna v de­
lovno dobo zavarovancu, k i je po­
stal jugoslovanski državl jan na pod­
lagi mirovne pogodbe z Italijo, ozi­
roma zavarovancu, k i je na osnovi 
memoranduma o ^oelasiu o svobod­

nem t r ž a š k e m ozemlju z dne 5. ok­
tobra 1954 v pravicah in dolžnos t ih 
izenačen z jugoslov. državl jan i . 

Zavarovancem — jugoslovanskim 
d ržav l j anom, k i so pred sklenitvi­
jo mirovne pogodbe z Italijo prene­
sli stalno bival išče iz Italije v Ju­
goslavijo, se š te je v delovno dobo 
tudi čas , k i so ga prej prebil i v de­
lovnem razmerju v I ta l i j i . 

Za pokojnino se š te je kot poseb­
na doba čas ilegalnega, revolucio­
narnega dela pred 6. apr i lom 1941, 
prebit v državi a l i v tujini in sicer: 

— čas , ko je b i l zavarovanec na 
odgovornih mestih v revolucionarni 
pol i t ični organizaciji , če mu je b;'> 
to delo edini pokl ic ali čc so zaradi 
tega dela ni mogel zaposliti; 

— čas , ko je bi l zavarovanec za­
radi revolucionarnega dc'a v zapo­
r ih , t abor i šč ih , konfinican a l i v in­
ternaciji : 

— čas , ko zavarovanec ni bi l v 
rednem delovnem razmerju zato, 
ker m u je redno delovno razmerje 
prenehalo kot č lanu revolucionarne­
ga gibanja, ali zato, ker m u je bi lo 
kot takemu onemogočeno , da bi se 
zaposli l . 

T i s t im, k i se j i m ilegalno revolu­
cionarno delo šteje za pokojnino, se 
šteje za pokojnino tudi ves čas , ko 
niso b i l i v delovnem razmerju za­
radi bolezni in p o š k o d b , dobljenih 
p r i revolucionarnem delu, a l i zara­
di posledic p o š k o d b in bolezni, k i 
so j:';h dobili v zaporu ali t abo r i š ču . 
Za pokojnino se šteje tudi čas, srs* 
bit v Jugoslaviji pred 6. apr : ••n 
1941 v stavki ali izven de lce : , a 
razmerja, če je zavarovancu p : c . > 

delovno razmerje zaradi rta v* 
rc.ni-':?, vendar v vsakem po s a ni o 
nem pr imeru največ šest mesecev, 

(Dalje p r i h o d n j i č ) 
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Vodoravno- in nav^-uu: 1»» 
odrgnina, raza, 2. tiskarska 
mrc^a, 3. glavno mesto E r i ­
treje, 4. znanstvenik, k i pro-
uiuje ravnotežje s i l , 5. ne­
kdaj znana francoska -filmska 
igralka, po rodu iz Afr ike, 6. 
pokrajina in gorovje v Bur -

N E K D A J . . . 
Zlogovna k r i ž a n k a K*ižan*a 

Vodoravno: 1. okrat 
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Prihod na delo * s • odhod z d cla 

Vodoravno: 1. naziv našega 
podjetja, 7. d ržava v Afriiki, 
s katero imamo prijateljske 
stike, 8. mlada domača žival, 
9. novice, sporočila, 10. slav­
n i violinski .virtuoz, eden naj­
boljših vseh časov, 12. osnov­
na enota za merjenje, 13. ve­
l i ka dvorana- 15. puščanje v 

Veliko 
zadovoljstva 
pri 

reševanju 

tekočini, 19. ujemanje ver­
zov (množ.), 21. okončina, 12. 
geometrijski l i k i , 23. panoga 
zemljepisa s posebnim ozi­
rom na človeka. 

Navpično: 1. jugoslovanska 
filmska igralka (Dušica), 2. 
sibirski veletok, 3. steklena 
priprava za pretakanje teko­
čine, 4. gozdne živali z lepim 
rogovjem, 5. tuje žensko ime, 
6. reka, k i se pr i Omišu i z l i ­
va v Jadransko morje, 10. juž­
noamer i šk i veletok, 11. ena­
komerno gibanje telesa, k i v i ­
s i , 14. indonezijska pokrajina 
(Zahodni . . . ) , 16. lise, made­
ži, 17. surovina za izdelavo 
čokolade, 18. formacija v ar­
madi starih R i m i j anov? 20. 
par i ška podjemeljska želez­
nica. 22. vrsta peciva. 

Vodoravno: 1. okrasni obror 
ček na roki, 7. veslaška Wfc** 
ma, 8. okrajšava za »osebe^ 
dohodek«, 9. loščilo, 10. GtLav4" 
n i francoski pisatelj (Vat i ­
kanske ječe), 12. oglas, 15. 
najvišj i vrh v Karavankah, 
16. češki skladatelj (Josef), 18. 
nikalnica, 19. vrsta pesn iške 
stopice, 21. vrsta vrbe. 

Navpično: 1. železniški tir , 
2. sredstvo za pitanje, 3. za- , 
četnici slovenskega pesnifca-
(Soči), 4. nadarjenost, 5. oče+ 
6. okrepljena nikalnica, 11, 
del smučarskega skoka, 13. 
pesniška zvrst, 14. drevored, 
16. okrajšava za »stran-«, 17.' 
časovna enota, 20. vozniški 
medmet. 
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