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4. rečno zasedanje CDS 

Dnevni red: poročilo 
o HTV in* izgradnji 
družbenega standar 

Na 4. rednem zasedanja 
dne 27. 6. 1962 je CDS raz­
pravljal p dveh osrednjih 

•.vprašanjih: o letnem poroči­
lu HTV za leto 1961 in o 
gradnji družbenega standar­
da. Poleg teh dveh osrednjih 
vprašanj pa so na dnevnem 
-redu tega zasedanja bila še 
poročila o izvrsenju sklepov 
prejšnjih - jusedanj, jjoročiloo-
delu UO med 2. in 4. rednim 
zasedanjem ter poročila ko-pajsi^-^-^r^-^^ i 3 w 

Na podlagi poročila komi­
sije HTV;"*ter njenih predlo­
gov je CDS sklenil, da - ta 

. komisija skupaj s HTV sluz-
, bo napravi program dela in 
sklepov HTV, ki bo služil EE 

/za konkretno ukrepanje in 
delo pri organizaciji varnega 
dela in zbijanju vzrokov ne­
sreč v naši železarni. Podlaga 

Jsp,. ta program naj bodo ko­
misiji predlogi, ki so bili v 
razpravi v kolektivu in pri­
pombe odnosno priporočila 
tako samoupravnih organov 

EE kot CDS. Ko bo program 
sestavljen, komisija se bo ss-
stala že v ponedeljek, 2. juli­
ja 1962, bomo z njim naše 
bravce seznanilv 
, O gradnji družbenega stan­
darda je poročala UOS in pa 
naša stanovanjska komisja. 
V zvezi z njihovimi- predlogi 
in na podlagi biirne razpra­
ve 'ie-v&PSf sklenil:OHN • j 

1. Tisti del ^amortizacije 
stanovanjskih stavb grajenih 
po letu 1945, ki nam po zako­
nu pripada, bodo v>bodoče 
hišni sveti preko komunal­
nega oddelka železarne, ki 
t>o ta sredstva odvajala v 
sklad splošne porabe. Sred­
stva zbrana na ta način bomo 
lahko po sklepu CDS koristili 
samo kot lastno udeležbo- pri 
finansiranju stanovanjske iz­
gradnje. 

2. CDS priporoča ObLO Je­
senice, naj se v naši komuni 
menja odnos odstotka amor­
tizacije in sredstev za vzdr­
ževanje pridobljenih od vpla­

čane stanovanjske najemni­
ne in sicer pri novih stavbah 
v korist amortizacije, pri 
starih stavbah pa v korist 
sredstev za vzdrževanje. Na 
takšen način bi pridobili več 
sredstev za gradnjo novih 
stanovanj in ža popravila ter 
vzdrževanje starih stavb. 
\ S.tTOS je CDtf zadolžil, da 
najde- VSe možnosti in naja­
me potrebne kratkoročne kre­
dite ' z namenom,- da bomo 
lahko nadaljevali z začeto 
stanovanjsko gradnjo. 
' Stanovanjski komisiji pa 
-je naročeno,, da občasna pre­
gleda stanje stanovanjskih 
stavb in posameznih stano­
vanj; v teh stavbah na Plav­
žu, ker se je ugotovilo, da se 
tako nekatere IŠavbe, kakor 
nekatera stanovanja zelo sla­
bo vzdržujejo. 

O ostalih sklepih CDS pa 
l^mo naše bravce obvestili 
•/ prihodnji številki *2ele-
zarja*. 

M. P. 

To ni samo spomin i 
preteklost, to je 
obenem tudi pogled naprej 

V Mostah pri Žirovnici so borci Jeseniške čete izvedli eno od največjih akcij na Gorenj­
skem, ko so pred dvajsetimi leti zažgali železniški in cestni most. Ob praznovanju dneva 
borca se spominjamo tudi številnih drugih akcij, ki so jih opravili borci Gorenjskega 
odreda in Cankarjevega bataljona 

Vsega j se še živo spominjamo. Ogenj revolucije je 
zagorel že zdavnaj prej, preden je počila prva puška 
živa revolucionarna beseda je kot jeklena krogla pre 
bljala sovražnikove oklepe in nobena sila ni mogla 
zaustaviti boja delavskega razreda in njegovega naj­
naprednejšega jedra — Komunistične partije Jugosla 
vije. Nasprotno! Boj se je razvnemal čedalje bolj in ko 
Je fašizem pogoltnil nov plen — Jugoslavijo, je bil od 
mev na poziv Komunistične partije mogočen In je 
vzvalovil ozračje. Mogočen upor, formiranje partizan­
skih enot, ki so se razrasle v celo vojsko in težek boj. 
ki je terjal mnogo, mnogo življenj, je utrl pot novi so­
cialistični Jugoslaviji. 

Od tedaj je že dvajset in več let. To ni mnogo Časa 
toda kaj vse smo v tem času storili, kako zelo smo 
spremenili podobo naše domovine. Iz nekdanje siro­
mašne Jugoslavije smo ustvarili državo, ki se bo kma­
lu uvrstila med srednje razvite industrijske dežele 
Lahko smo veseli takega napredka in ponosni na stor­
jeno delo, saj so ga opravili nekdanji borci s puško v 
roki, v tovarnah, šolah, na poljih ter najširše množice 
delovnih ljudi. 

Toda delo še ni končano, izročilo narodnoosvobo­
dilnega boja moramo uresničiti. Se z novimi in še več­
jimi prizadevanji za hitrejši uspešen napredek naše 
skupnosti, za zmago socializma po vsem svetu in za 
mir, h kateremu teži in ga potrebuje vse človeštvo. 

Prizadevanja nove Jugoslavije -za mir na vsem svetu 
so poznana človeštvu, ideja miroljubnega sožitja med 
državami z različnimi družbenimi sistemi je bila do­
bro sprejeta tudi v številnih drugih državah, poslala 
je last vsega naprednega človeštva in ni je sile, ki bi 
si upala odkrito dvigniti svoj glas proti njej. Sleherni 
Član naše družbe je zares postal svoboden ustvarjavec j 
in upravljavec in sam deli sadove svojega dela. To je I 
tisti moralni kapital, zaradi katerega nas cenijo po * 
vsem svetu, nam zaupajo in nas upoštevajo. 

4. julij je dan borca, ki je osvobodil domovino in 1 

zgradil na novih temeljih novo pravičnejšo družbo, bor­
ca, ki je pripravljen za vsako ceno braniti pridobitve 
revolucije in se borili tudi za lepši jutrišnji dan.. To 
je hkrati dan borca, ki se bo z isto prizadevnostjo bo­
ril za mir v svetu, ker vanj veruje in ker ve, da za ob­
stanek človeštva in njegov nadaljnji razvoj ni druge 
poti. Temu borcu — Jugoslovanu pa se pridružujejo 
vedno novi in novi po vsem svetu. Povzdigujejo svoj 
glas, ki- ni osamljen in brez njih nihče več ne bo mo­
gel delati računov na škodo drugih. Vedno več jih je 
ki zahtevajo, da je treba odpraviti razločke med boga 
tirni in revnimi, med visoko razvitimi in nerazvitimi 
deželami. Izruvati je treba te korenine zla, toda ne z 
vojaškimi sredstvi in blokovskimi pregrajami, temveč 
z ustvarjalnim sodelovanjem med državami, ne glede 
na razlike v družbenih sistemih. Atomska energija na 
ne služi za uničenje Človeštva, marveč za to, da ne bc 
nikjer na svetu nikogar, ki bi umiral od lakote, ali 
trpel pomanjkanje. Vsakemu narodu je treba omogo 
čiti ustvarjalen svoboden razvoj in vsak naj si kroji 
usodo, kakor mu najbolj ustreza. 

,4. julij torej praznuje borec, ki se je že zdavnaj 
dvignil čez meje prizadevanj za prihodnost svoje dr­
žave, borec, ki skrbi tudi za prihodnost vsega člove­
štva, borec, ki ima danes v svetu vedno več enakih ir 

. ki si je pridobil simpatije vsega sveta. 



Problemi reorganizacije 
V zadnjem času ,je bilo v 

našem podjetju več sestan­
kov in razprav o zadrževanju 
osetaiti dohodkov. "Ne Jaslim 
poudarjati samo to vprašanje, 
ker vpliva na to več faktor­
jev. Eden od teh je prav go­
tovo pravilno in smotrno pla­
niranje p^izv^Strije, pri 'če­
mer je treba upoštevati ude­
ležbo prav slehernega pro-
izvajavca, ki je dolžan pri­
spevati svoj delež k realiza­
ciji. 

KazumljLvo je, da ob go­
spodarskih " ukrepih, k i niso 
bili vnaprej predvideni, pri­
de *3Žo jaopssavtkov, ki vpliva­
jo na -uspešno izpolnitev n-ia-
na. Prav v zadnjem času je 
pnSlo do -režav, i n to -ne sa-
m) po naši JcrltfSi, ^pv[ .pro­
daji izdelkov. Prodajne koli­
čine so bdie manjše, kot smo 
predvidevali in skladišča so 
bi!a*ptflaia neprodanega blaga. 
Jasn^ "33e, 'da zaradi ttegga "pri* 
de do zastoja v finančnem 
načrtu in do posledic pri iz-
pflteSevanjn *esebnrh -dohod­
kov. ^Popolnoma pra^ln© je, 
da je v takih primerih pri­
zadet vsak Član kolektiva, 
vendar smatram, da je bil od­
nos <pfi zadrževarfju ©iss<briili 
idohadkav med posameznimi, 
•ekcmoms&imi enotami neko­
liko preveč enakomeren. Me­
nim, da bi bilo ix3|j pravitnD, 

"da %&i>r wc" sprejema, T m j tu-
fldi TBec i&aje. Namreč 33© .-mo-
jem .mnenjii so .razlike med 
določenimi proizvodnimi eno-
istmi in enotami vzdrževanja 
^premajhne. Se 'bolj nerazum­
ljivo jpa Je (to, da <so j i Jiašem 
podjetju pzsar gotovo ekonom­
ske enote, katerih udeležba 
Tla osebnem dohodku je od­

visna od realizacije proizvod­
nih obratov — to so razne 
službe, en del njihovega do­
hodka pa je -odvisen ©d pro­
danega blaga. No, in zgodi 
se, da je odstotek po enoti 
izdelka v teh službah večji, 
kot taisti odstotek neposred­
nega proizvajalca. 

Menim, da bi morali v bo­
doče v takih primerih, kot je 
bilo zadrževanje osebnih do­
hodkov, V€& TazpfcaSSjalli: s 
člani kolektiva. Morda bo 
kdo dejal, da .so Jt>iH zbori 
proizvajaycev jslabo obiskani. 
To je brez dvema res, vendar 
je nekaj objektivnih vzrokov, 
k i na to vplivajo. .Naj ome­
nim le en primer za pona­
zoritev. 

Pred &raikam so M l i ~v ta­
kem rpoložajruv vzdrževalci in 
zbor ekonomske enote naj bi 
odločil, kako bomo finančno 
stisko -rešili. 'Na zboru smo bi­
l i mnenja, da prizadevanja 
članov kolektiva jiaso Joala nič 
manjša, toda dokončno je bi­
lo <€c4Bčeno po Sekaj članih, 
da se zadeva ttredi taksa, k&t 
so U^žerpced .zborom ̂ sklenili. 

Drug primer je bila razpra­
va o sedanji situaciji TiGdjeit-
ja. Vem, -da je bilo mnogo 
članov -EE vzdrževalcev za­
interesiranih za io xazpravK>, 
vendar nas je bilo na seji 
zbora le 30. Med drugim jjje 
bil vzrok temu tudi t©, ̂ da Se 
bil zbor sklican po *M_?uri an 

:popoldanska -dnina v razpravi 
ni mogla sodelovati, ki pa jje 
zaradi premajhne udeležbe 
sploh ni bilo. Menim, da ibi 
lahko, tudi za'tak primer skli­
cali zbor ob 13.30, kot to sto­
rimo včasih v manj ~važnih 
primerih. Vlado -Smagin 

V zadnjih letih je bilo v 
našem podjetju izvedenih že 
precej reorganizacij, z na­
menom, da bi odpravili ozka 
grla in pocenili usluge po­
možnih ter vzdrževalnih obra­
tov. Vendar vedno nismo do­
segli zaželenih uspehov. Mor­
da so bili merodajni forumi 
premalo odtočni in dosledni. 
V ponazoritev navajam polo­
vičarski ukrep, ki se nanaša 
na centralizacijo vzdrlevalne 
službe. S tem, da so biti Sava, 
žerjavi priključeni martinar-
ni, je bil izboljšan le del ope­
racij (neposredna priprava 
vložka), toda zanemarjena pa 
Je priprava m^nj kvalitetne­
ga- siaresra železa /martinar-
•ski izrivki). Zate je vodstvo 
tránsp^rtneira eddelka špred-
lagralo, da bi velike -količine 
martinarskfh fzli vkev na rhal-
di rezali sproti in jih 
j»M martinarni, ko* šaržimo 
železo. fcredlfflg je 'bu ^sprejel. 
Na pobn^o iraBsoortnega od­
delka pa BO že začeli z grad-
irjo vtr-̂ a za irSsilr, acetilen r in 
zrak. Avtosrenški rezavci mar-
tiname m*j bi bili priključeni 
skupini čistavcev starega že­
leza na transportu. Ete!rtr?č-
nermi dvrsraln, kf pripada de-
iovišču. Tbi v primera okvare 
álí preobremenjenosti, >pi>ma-
gstli» l e drtnro dvigalo. V 
-pí^wnsíi izmeni ~votSi delo 
;poseben skupimovodja, v po-
p^ldíntiski -*n nočni izmeni i*a 
skupinovedie strojnega par­
ka na- transportnem oddelku. 
K*> In *bUo ff"1n dokončno ure­
jeno, bi isti skupinovodje 
l a h í r o vodili delo tudi T Üo? 
poldan ski izmeni. V tem pri­
meru bi eno delovno mesto 

skupino vutfje ^^rveev 'stare­
ga železa odpadlo. Toda tej 
z a m i s l i je nasprotovala mar-
tinarna z izgovorom, da je 
priprava vložka izključno za­
deva martinarne in s trditvi­
jo, da pod transportom ne bo 
šlo. 

Tako je bila celotna skupi­
na čistivcev in rezavcev do­
deljena martinarni. Verjetno, 
pri tem ni nihče pomislil, da 
je delovno -področje le-teh 

-sredi transpo 'i©??* «ddelfca 
in bo morala martinarna za-* 
radi oddaljenosti odpreti de« 
lovno mesto skupinovodje na 
vseh izmenah. Ti bodo morali 
skrbeti tudi za koordinacijo 
med transportom, prometom 
in martinarno. Rezultat vsega 
tega pa je, da bodo -tako po­
trebni trije nju^e "tfec In za* 
radi nezaupar ' \ *sla?ba volja 
in pasivni delovni odnosi. 

R. 3» 

lakaj tako visoke 
V zadnjem času veslsdlek-

tiv mnogo razpravlja o*£t<fi-
nirrah. V preteklih letih iz­
datki za > stojnine niso bili 
tako zanimivi in pereči, ker 
tso bili več ali manj .enako­
merni, v glavnem ,pa zato-, 
ker niso taernenili 3sklad ^a 
osebne oiohodke; 

Mnogi :ne -vedo, zakaj x&o 
-se stojnine nenadoma tako 
;zelo povečale, zato .TTekaj ̂ > 

plačana stojnina 
plačano za zvarjene vagone 
etojhma za^okATarjeireva^oaa© 

tecdkih povecanjal V Tarete-
klih Jletih j e znašala ¿tpjnina 
pa^¿r€^no\ ;<ái HÉQ Í0 mili­
jonov dinarjem, "v feto 1961 
pa jsmo plačali za stojnine^ 
^ara<ii povišanih, "pristojfain¿ 
M j ih j e /pae3pIsálo ^elezni-
J to iteansportno ^odj^e, kai* 
~2M milijonov ffinarjev, Ce 
.nrimeiiíamo teto .z le­
tom 1961, dobimo ^ s l edn j i 

leto 1̂ 60 

1̂ 3641060 

Jeio^l«61 

157^17.450 
25̂ 622.510 
0̂,-846.720 

Ékü^ad 

V letu .1960 je .-prispelo 
58.-469 -vag-onov, oziroma 
1,000.508 .ion materiala. Jštoj-
nino smo _plačali .za 27.483 
vagoao% V .letu IfiBl j»a 

i a sliki garderoba, M jo uporabljajo naši sodelavci iz transportnega oddelka. Vse kaže, 
a Je že odslužila svojemu namenu in Jo bo treba zameiajati z novo, bolj sodobno 

garderobo 

redna jstpjnina ;̂ po starih .pri­
stojbinah bi znašdfeL, 
52% povišanje-asftr^iilašfoB lest­
vice 
-znižanje globalnega obračuna 
od 32 ma 2a oir 

"znižanje zadržes^alnine od >10 
;na 5 ur (6 'mesecev) 
.znižanje jzadrževalnine oad 10 
na iS ur (6 mesecev) 
znižanje zadrž. inoz. voz od 
10 na 6 ur (6 mesecev) 
zvišanje stojninske lestvice 
od 340 na .510 din TKI postaj­
nih pi^Etotih 
ukinitev kapacitet asa ceudi, 
^fesu i n iSfesEEBm železu 
plačano ^a 5.762 okvarjenih 
vagonsv 

vî feEgniaa za otearjen© ^vozo­
ve 

Razlika plačane stojnine 
med letom 1960 in 1961 zna­
š a torej a63,516.260 ^dinarjev 
in jje vsa nastala zaradi viš-
j i h pristo j bin Železniškega 
transportnega podjetja. Da 

•80̂ 70.420 -2^08£LB8? 

smo .s BO.492 TTa^oríi dobilj 
1,857144 ton .Tnateriaia, ^toj-* 
;nino vpa plačali za ^.804 va­
gone. Vzroki višjim stojni-
.nam so naslednji: 

din 

*53000«0 

33,800JK)0 

7,381J50 

6,428^00 

12,841.200 

2,575^00 

14,388.600 

15,210.600 

25,622510 

60,845,720 

244,086.633 

gpaM *.te ogromne stroške zni-
žall, «so bila s posameznimi 
.eteatavodsivi številna posve­
tovanja in izvedeni ukrepi* 
Jki .so že pokazali dobre re­
zultate. "Niko Bernard 

ICcSor veS prejema naj 
tisdi več daje 



praznovanja 29-!etnice ustanovitve Gorenjskega odreda, 
20-Ietnice požiga mostu v Mostah pri Žirovnici in stre­

ljanja talcev ter 10-letnice obratovanja 
Elektrarne Moste 

39. 6. 1962 
ob 13. uri: 

V gostišču Zelenica na Selu zbor preživelih borcev 
Gorenjskega odreda. 

ob 19. uri; 
Koncert godbe na pihala na terasi doma TVD Par 
tizan Žirovnica. 

ob 20. uri: 
Slavnostna akademija v doma TVD Partizan Žirov 

• niča. Sodelujejo predstavniki organizacij W?D Svo­
bode in šole. 
Po slavnostni akademiji razvitje prapora tabornikov 
s tabornim ognjeni na telovadišču TVD Partizana Ži­
rovnica. Prapor bo razvit predsednik Občinskega 
odbora ZB NOV Jesenice, tov. Ciril Triler-Ciro. 

ob 21» uri; 
bodo zagoreli kresovi na območju Krajevnega ljud­
skega odbora Žirovnica, 

1. 7. 1952 
ob 5. nrf; 

Budntea godbe na pihala DPD Svobode Žirovnica na 
terasi TVD Partizan v Žirovnici, 

ob 931 uri: ; 
Odhod motorizirane kolone Iz Rodin skozi vasi. Poln 
gaa"e vencev na grovore padlih na B-rezni-ct-5n p; 
spomeniku taTrev v Mostah, Prihod koCose v Zavrf:-
nico ob 1030 uri. 

ob 1033 uri: 
Slavnostno zborovanje v ZavršnicL Po zborovanju 
bo koncert godbe na pihala, nato pa prosta zabavi* 
s plesom. 
V primeru slabega vremena bo proslava v dom t 

TVD Partizana v Žirovnici. 

V prihodnjih dneh bodo po 
vsej naši domovini proslave v 
počastitev dneva borca. V je­
seniški občini se bomo ob 
tem praznovanju spomnili 20-
Ietnice ustanovitve Gorenj­
skega odreda. 

Pred nekaj dnevi je pri­
pravljalni odbor za praznova­
nje 20-letnice ustanovitve Go­
renjskega odreda sklical ti­
skovno konferenco v Žirovni­
ci. Tovariš Ivan Vovk-Zivan 
je obrazložil nastanek odreda 
in v tem sestavku tudi Can­
karjevega in Prešernovega 
bataljona ter pojasnil vse 
večje akcije Gorenjskega od­
reda. 

Gorenjski odred je bil usta­
novljen 20. junija 1942. Se­
stavljali so ga borci Cankar­
jevega bataljona z operativ­
nim področjem pod Stolom in 
borci Prešernovega bataljona 
z operativnim področjem na 
Pokljuki. Za komandanta od­
reda je bil imenovan prvobo-
rec Polde StražiŠar, za komi­
sarja pa bivši Španski borec 
Frane Potočnik. 

Zanimiva je tudi razvojna 
pot Cankarjevega bataljona. 
Ta je bil prvič ustanovljen 
5. avgusta 1941 na Jelovici in 
je d elo v al d o zgod ovinske 
bitke v Dražgošah, nakar je 
HI razformirau. V decembr­

ski vstaji na Potokih je bila 
ponovno ustanovljena Jese­
niška čeia, ki je obstojala do 
ponovnega formiranja Can­
karjevega bataljona. Ta je bil 
formiran po prihodu močnej­
še skupine borcev iz ljubljan­
ske pokrajine 20. junija 1942 
v Ravneh nad Valvazorjem. 
Komandant bataljona je bil 
Albin Žemva-Izidor, komisar 
pa nar. heroj Matija Verdnik-
Tamaž. 

Gorenjski odred je v polet­
ju 1942 opravil celo vrsto po­
membnih akcij. Se pred usta­
novitvijo Gorenjskega odreda 
dne G« junija 1942 je Jeseni-
BfE četa obračunala z Wehr-
mznnschaftom v Žirovnici. — 
Ta akcija je bila pomembna 
zalo, ker je bilo s tem konec 
te organizacije tudi v ostalih 
krajih na Gorenjskem. Bor­
cem Gorenjskega odreda ter 
preblvaveem Jesenic in oko­
lice ko še dolgo ostala v spo­
minu akcija, ki so jo naši 
partizani opravili, v noči 29. 
junija 1942. Partizani so uni­
čili železniški in cestni most 
v Mostah pri Žirovnici, in si­
cer tako, da so najprej one­
mogočili nemško stražo, nato 
pa so most zažgali. T ta na­
men so porabili okrog 80 li­
trov bencina in nekaj butar. 
Akcija |e bila temeljito pri­
pravljena s sodelovanjem šte-
viln'h akf'vistov iz Žirovnice, 
ki so partizanom izrečTB tudi 
načrt železniškega mostu, da 
so akcijo laže izvedli. Seveda 
so se Nemci kruto maščevali 
in so že naslednje jutro pri­
peljali 29 talcev. Na licu me­
sta so ustrelili 27 talcev, dve­
ma pa se je v zadnjem tre­
nutku posrečilo pobegnili. — 
Talec Rak ar si je pri pobegu 
zlomil nogo* Nemci so ga uje­
li in na zverinski način ubili. 
Talcu Šiški pa je uspela po­
begniti in se le pridružil bor­
cem NOB, vendar je nadet 
dne 9. septembra IMS na Je­
lovici. Nemci so utrpeli za­
radi požiga mostu ogromno 
škodo, saj je bB premet na 
železnici in cesti prekinjen za 
21 dni in niso megli preva­
žati vojaštva m orožja na 
druga bojišča. Značilno je tu­
di to, da partizani pri izvaja­
nj u te akcije niso imeli žrtev, 
niti poškodovanih borcev. 

Tudi sicer borci Cankarje­
vega bataljona niso imeli ve­
liko žrtev kljub številnim 
spopadom z okupatorji, saj so 
cd junija do oktobra 1942 na­
šteli le sedem padlih borcev. 
Poleg požiga mosta v Mostah 
pri Žirovnici pa so partizani 
izvedli na območju Žirovnice 
še druge akcije, ki so razgi­
bale in poživile delo aktivi­
stov Osvobodilne fronte. — V 
letu 1942 so naši borci imeli 
precej težav glede prehrane, 
ker je bil legalen dotok brane 
prešibak, zato so bili primo-
rani organizirati na območju 

naše občine več prehranje­
valnih in rekvizSeijsfcih akcij. 
Med njimi tudi akcijo na sa­
mih Jesenicah, kjer so se 
oglasili pri Čevljarju Zupanu, 
U je prav v tem času izdelo­
val čevlje za nemško vojsko. 
Odnesli so okrog 59 parov 
Čevljev. 

Dogodki, ki so se na pod­
ročju naše občine odvijali 
pred dvajsetimi teti* no bili 
brez dvoma selo pomembni 

in so vplivali na celotni ra"> 
voj borbe proti okupator J . 
Zato ni nič čudnega, če se o 
Občinski odbor ZB odločil % 
bo proslavo ztMetnice Gorenj­
skega odreda organiziral v 
sklopu praznika krajevno 
skupnosti Žirovnica, saj se ;e 
na tem področju zadrževal v 
leta 1942 Cankarjev bataljon 
in je bil teren nenehno raz* 
gibam s stalnimi partizanski-« 
ml akcijami. 

Borci Jeseniške čete so s požigom mostu v Mostah psi 21-
• rovnici Nemce neprijetno presenetili. Da bi čimprej vzpo­

stavili železniški in cestni promet, so sklicali posvet višjih 
oficirjev, ki jih vidimo na naši sliki ob požganem mostu 

Za dan borca 
I vsem iskreno 

čestitamo! ISSt 

Pomembne obletnice 



PRED NEKAJ DNEVI JE BILA V DELAVSKEM 
DOMU PRI JELENU KONFERENCA, KI JO JE SKLI­
CAL CDS, NA KATERI SO SODELOVALI ČLANI SA­
MOUPRAVNIH ORGANOV EKONOMSKIH ENOT IN 
TEHNIČNA VODSTVA OBRATOV. RAZPRAVLJALI SO 
O STROKOVNEM IZOBRAŽEVANJU KADROV V NA­
ŠEM PODJETJU V ZVEZI Z »ODPRTIM PISMOM«, KI 
SMO GA PREJELI OD REPUBLIŠKEGA SVETA ZA 
STROKOVNO IZOBRAŽEVANJE, KI TEMELJI NA 
RAZPRAVAH O IZDELANIH OSNUTKIH PREDPISOV 
O VERIFIKAC7I. NA KONFERENCI JE TO FiSMO 
OBRAZLOŽIL, KOT TUDI OSTALO PROBLEMATIKO 
STROKOVNEGA IZOBRAŽEVANJA V NA5I ŽELE­
ZARNI, TOV. TONE VARL, VODJA KADROVSKEGA 
ODDELKA NA KADROVSKEM SEKTORJU. KER JE 
TO VPRAŠANJE ZA NAŠO ŽELEZARNO ZI|tO PO­
MEMBNO. EOMO PRISPEVEK OBJAVILI V CELOTI. 

TONE VAR 

Centralni delavski svet je razpravljal 
o izobraževanju strokovnih kadrov 

Svet LRS za strokovno izo­
braževanje se na osnovi raz­
prav iz izdelanih osnutkov 
predpisov o verifikaciji obra­
ča na vsa zainteresirane či-
nitelje z odprtim pismom. 
Pismo kot osnutki predpisov 
izražajo konkretizacijo načel 
Ljudske skupščine LRS. Pri 
razlagi pisma in ostalega 
gradiva bomo skušali zajeti 
čim V.onkretnejšo problema­
tiko strokovnega izobraževa­
nja v naši Železarni. 

Osnovni cilj vseh razprav o 
strokovnem izobraževanju je, 
zgraditi takšen sistem izobra­
ževanja strokovnih kadrov, ki 
bo najbolj ustrezal zahtevam 
jiašega gospodarstva in druž­
be. Za dosego tega cilja je 
potrebno poudariti dvoje: 

— strokovne šole moramo 
smatrati le kot del celotnega 
izobraževalnega sistema, v 
katerega je treba poleg orga­
nizacijskih sprememb vnesti 
tudi druge oblike- strokovne­
ga izobraževanji^ 

— skrb in odgovornost za 
kvalitetno i& kvantitetno iz­
boljšanje strokovnega izobra­
ževanja prehaja na gospodar­
ske organizacije in ustanove. 
S tem se preneha predpiso­
vanje učnih načrtov od zgo­
raj, temveč postaja kvaliteta 
strokovnega kadra odvisna od 
zahtev gospodarskih organi­
zacij, ki na osnovi izdelanih 
profilov potrebnega kadra za­
htevajo takšen kader od izo­
braževalnih ustanov. To po­
stavlja pred nas odgovorne in 

važne naloge, da poleg ugo­
tavljanja strokovnih kvalitet 
kadra, ki prehaja iz šol in 
izobraževalnega centra, aktiv­
no sodelujemo pri formiranju 
tega kadra. 

O smernicah resolucije 
Zvezne ljudcke skup?! M ne iz 
leta. 1960 in priporočila repu-, 
bliske ljudske skupščine iz 
leta 1961 je bilo mnogo raz­
prav in po d vzetih .ukrepov. 
Vendar te razprave povsod 
niso redile zaželenih rezulta­
tov. Navedel bi nekaj ugoto^ 
vitev, ki opozarjajo, da tudi 
pri nas nismo v celoti dojeli 
vsebine navedenih priporočil. 

1. Nepojmovanje načela, da 
je oblikovanje strokovr.3ga 
kadra eden izmed temeljev 
gospod^ke politike podjetja. 
Skrb za strokovni kader smo 
v večini primerov prepuščali 
le centru in kadrovski službi, 
ne da bi pri oblikovanju stro­
kovnega kadra strokovni 
ljudje aktivno sodelovali. 

2. Nekateri so se zadovoljili 
z drugo skrajnostjo in sma­
trali, da potrebe po kadru 
lahko rešujejo samo s preuče­
vanjem na delovnem mestu. 

3. Prevelika težnja za dose­
ganje formalnih kvalifikacij, 
ne glede na to, da tako pri­
dobljeno znanje ne ustreza 
zahtevam posameznih delov­
nih mest. Odločno bomo mo­
rali v celotnem sistemu pod­
jetja odpraviti kategorije for­
malnih kvalifikacij (od NK 
do V K delavcev) ter zgradi­
ti sistem preverjanja stro­

kovnih sposobnosti posamez­
nika. 

4. Nepojmovanje zaključno-
sti poklicnih šol — industrij­
ske in tehnične. Smatralo se 
je, da je industrijska šola od­
skočna stopnja .'l&hnične šo­
le oz. pripravljalnica. To ima 
za posledico, da ne glede na 
sposobnos ti posameznikov, 
tak sistem omogoča sleherne­
mu vpis v višjo šolo. Tako 
gre n. pr. letos, od 49 absol­
ventov industrijske šole, 14 
v tehnične šole in od 20 ab­
solventov tehnikov, 9 na fa­
kultete. Odprava stopnjeva­
nja Šol oz. rangiranje (nižje, 
nepopolne, srednje) je ena 
osnovnih nalog resolucij e. 
Istočasno smo namensko pod­
pirali prekvalifikacijo in iz 
elektro ter kovinskih pokli­
cev — brez metalurške prakse 
— izobraževali metalurške 
tehnike kot bodoče delovod­
je. Sedanje stanje na tehnič­
ni šoli je: od 152 vseh dija­
kov jih 58 praktično dela, 94 
dijakov je direktno iz osnov­
ne šole in industrijske šole. 
Od 58 dijakov, ki delajo je 
50 vzdrževavcev in le 8 iz dru­
gih služb. 

5. Pismo kritično presoja 
tudi to, da gospodarske orga­
nizacije omejujejo vpis v 
lastne šole in upoštevajo sa­
mo lastne potrebe; ne da bi 
spričo možnih kapacitet omo­
gočale, seveda s sofinancira­
njem, izobraževanje strokov­
nega kadra za potrebe komu­
nalne dejavnosti. To je zna-

industrijska zidarja pri delu med remontom v martinarni 

čilno tudi za naš primer. Ne 
ogrevamo se mnogo za tak­
šno koordinacijo sodelovanja, 
čeravno nam na drugi strani 
analiza pokaže, da brez »sofi­
nanciranja« izobražujemo ka­
der ne samo za potrebe ko­
mune, temveč za širšo slo­
vensko in jugoslovansko 
skupnost. Iz analize zadnjih 
10 let lahko ugotovimo, da se 
je izučilo poklica na naši in­
dustrijski šoli 722 učencev, 
od katerih jih je v Železarni 
le 342, 370 pa je zaposlenih 
sirom naše domovine. 

6. Pojav, ki ni samo nas, je 
nesproščanje strokovnjakov 
ali zaviranje pri tem, da bi 
se ti kot najboljši učni kader 
aktivno vključili v strokovno 
izobraževalno dejavnost. V 
kolikor pa se že temu kadru 
to omogoča, so še vedno po­
javi podcenjevanja dela na 
področju izobraževanja in to 
delo ne cenimo enako kot 
ostalo strokovno delo. 

Navedene so le nekatere 
ugotovitve. Za odpravo teh 
in drugih pomanjkljivosti bo­
mo morali podvzeti vrsto 
ukrepov, ki jih zvezni in re­
publiški organi navajajo: 

KADROVSKA POLITIKA 
IN KADROVSKA SLUŽB \ 
Učinkovite uspehe v proiz­

vodnji in v poslovanju go­
spodarske organizacije omo­
gočata 

— dobra organizacija dela 
in 

— strokovna usposobljenost 
proizvajavcev, ki z racionalno 
uporabo proizvajalnih sred­
stev in s sodobnimi delovni­
mi metodami dosegajo opti­
malno produktivnost. Iz tega 
izhaja vsa važnost ukrepov, 
ki se nanašajo na delovnega 
Človeka. Zato je izredno va-

Jasen koncept kadrovske 
politike, ki mora nujno po­
stati enakovreden in nepo­
grešljiv del poslovne politike. 

Že v lanskem letu smo 
obravnavali in tudi sprejeli 
načela kadrovske politike za 
našo železarno. Žal so ostala 
bolj na papirju, namesto da 
bi služila kot napotek pri na­
šem vsakodnevnem delu v 
EE, oddelkih, službah itd. 

Ta naša nedoslednost se 
posebno odraža pri kadrova­
nju oz. napredovanju. Nima­
mo izdelanih poti napredo­
vanja niti ne sistema pre-
verj anja strokovnih sposob­
nosti, bodisi to pri napredo­
vanju, pri prestopih iz od­
delka v oddelek ali iz obrata 
v obrat, ~kakor tudi ne pri 
sprejemu novih delavcev. 

Nejasnost oz. nedoslednost 
pri vprašanju kadrovske poli­

tike ima za posledico, da tu­
di v planiranju in izobraže­
vanju kot dveh osnovnih 
funkcijah kadrovske služb« 
ni sistematike, ki bi jo ne­
nehno mo-rali usmerjati no» 
sivci kadrovske jiolitike — or* 
gani samoupravljanja. 

UGOTAVLJANJE POTRES 
IN PLANIRANJE 
STROKOVNIH KADROV 
2e prej sem omenil, da je 

to ena osnovnih in najzahtev­
nejših nalog, če hočemo za­
gotoviti učinkovito strokov-* 
no izobraževanje. Pri tem 
mnogokrat naletimo na tr­
ditve, da j$ to zgolj stvar 
kadrovske službe — le ona "e 
poklicana zagotoviti potreben 
kader. To vsekakor velja se­
veda od trenutka, ko nam 'e 
jasno koliko, kaj, kakšen n 
kdaj potrebujemo strokovni 
kader. Pri analizi in planira­
nju potreb po strokovnih 
kadrih je nujno aktivno so­
delovanje strokovnih kadrov, 
katerim mora postati to zelo 
važen del osnovnih operativ­
nih nalog. Seveda moramo 
to delo enakovrediti z osta­
lim delom pri izdelavi teh­
ničnih ali ekonomskih elabo­
ratov, kajti tu ni opravka z 
mrtvo materijo, temveč s 
Človekom, z njegovimi bolj­
šimi ali .slabšimi sposobnost­
mi. 

Kako velike važnosti f§ 
prav ugotavljanja |& planira­
nje potreb po kadrih nam po­
kažejo naslednje številke: 

Letno odide iz podjetja od 
900 do 1000 delavcev, prav to­
liko sprejmemo novih, iz 
obrata v obrat prestopi pri­
bližno 500 delavcev in kon­
čno imamo okoli 1300 notra­
njih premikov. Tako je vseh 
kadrovskih premikov približ­
no 2800 na leto oziroma pre* 
ko 40 % vseh članov kolekti­
va menja delovna mesta. 

Navedene grobe Številka 
nan\ samo potrjujejo, kako 
odgovorna in težka naloga je 
pred nami, da potrebe po 
kadru pravočasno ugotavlja­
mo, planiramo in izobražuje­
mo. • 

Za uspešno sistematična 
izobraževanje mora plan po­
treb nujno vsebovati: 

1. potrebno število in vrsta 
poklicev za posamezna delov­
na mesta, 

2. profile za posamezni 
strokovni kader, ki naj ustre­
zajo zahtevam delovnih mest, 

3. utrjene roke, v katerih 
je potrebno izobraziti posa­
mezne vrste kadrov, glede na 
obstoječe in perspektivne po­
trebe ter druge pogoje. 

(dalje prihodnjič) 

NOVE POTI pri izobraževanju 



j&?igad£arke m B^igadisji, 
£opio pozdravljeni na železarskih 

Občinski komite LMS in družbeno-politične. organiza 
zi)& organizirajp v letošnjem letu prvo-večjo mladinsko 
aeiovna- akcijo. Hkrati si prizadevajo; da bi- bilo vaše Bf 
/aaja na, Jesenicah prijetno in da bi pri delu dosegli kar 
la^vsč. delovnih uspehov. Ko prihajate k nam, želimo. 
ia bi ajE delu in, I prostem času vladata* tovarištvo in- bi 
Ej tako utrjevara ter oblikovala samostojnost in osebnost 
n a-daga človeka 

EteagL brigadirjii. Pričakujemo, dh nam morebitnih po-
aenijkljivasti ne- boste zamerili in nas nanje- opozorili, 
^rižakuijemo tudi,, da* bos4e prav v i sami" pofrudhiki nmo-

idej, kr. nas- bodo; vodile k še večjim' uspehom; | 
Madina železarskih Jesenic želi z varni; sodelovanja. 
aasetiui naj vlada zdrav duri in kolektivno življenje, 

i vaje počutje naj bi vsak posameznik, urejal, tako, da bi 
3čftD/ bar najbolj prijetno. Hodite prepričani,, da, bo vase 
loto® ptd izgradnii športnih* ahjokta# na Jesenicah. zapustiTo 
:rajen in nepozaben- vtia pri naših, najmlajših,, saj se bodo 
nrav oni tovarrsko vzgajali in oblikovalii v ljudi današ-
-pf&ga.: čas-at žeiuno vam, da bi vam letošnja akcija ostala 
I trajnem spominu in da bi odhajali z Jesenic z najlepšimi 
vtis-î  pripravljeni na nove naloge, ki vas čakajo, v življenju! 

Občinski komite L M S 
J e &e n i c e 

V razvejanem sistemu idej-
no^politienega izobraževanja 
kadrov? zavzema politična šo­
la Z K čedalje vidnejše me­
sto* Njena fiziognomija se. 

oblikuje v ustanova teoretič­
nega marksističnega: izobraže­
vanja druznena-palttričnifr de­
lavcev 4 n drugin članov na­
ge družbene skupnosti. Dose­
žene izkušnje v delu politič­
ne šole doslej so realna 
osnova za njeno nadaljnjo 
graditev in izpopolnjevanje 
programske osnove notranjih 
oblik in metod dela ter dru^ 
gib organizacijskih, prijemov. 
P r i nadaljnji gradnji najpo­
membnejše oblike idejno-po­
l i ti enega izobraževanja mo­
ramo najprej upoštevati raz­
širjene potrebe po kva&tefe-
nem ideološkem' isohraževa-
mJtB 'n ^ u š b e n e potrebe, Mi 
postavljajo: pred organizirane 
oblike idejno^političnega iz>-
©braževanja še večje zahte­
ve po globljem oMiknvaniir 
programske osnove, organi­
zacijskih, metodičnih; iit pe­
dagoških prijemov.. Posled­
nje neposredno zahteva, da 
ne more M t i več nobena orr-
ganizirana oblika ideološkcr 
ga izobraževanja obremenje­
na s formalizmom in infor*-
mativno obliko* marveč mora 
postati formativno vzgojna 
obii^a, kf udeležence uspo­
sablja za poglobljeno? prak­
tično politično delo* V tem 

* smisla morama razumeti 
vmgo politične šele> ki mora. 
postati sestavni: del ideolo-

igfee akcije, vez med teorijo 
i n prakso, most, preko kar­
iere ga. bo osveščena subjek­
t i , na zavest vplivala na, ob­
jektivno stvarnost. Zato mora 
osnova učr ega programa, boli 
kot doslej izhajati i z polo­
žaja neposrednega proizva-
i$avca i * upravljavca to mora 

'Budi t i slušateljem določena 
znanja 0 družbi, njegovi 
družben? i n politični strnfc-

turi, o sodobnih, procesih 
družbenega gibanja pri. nas 
in. v svetu. SI tem progra­
mom politične šole ne vo­
dimo torbe proti hi stori-
cizmu — borimo se proti pre­
tiranemu historicizmu in 
ustvarjamo večjo možnost, da 
se slušatelji usposobijo za 

pospeševanje politični h pro­
cesov v socialistični stvarno­
sti, z ustreznimi dialektični­
mi metodami in teoretičnim 
znanjem. Teoretična osnova 
učnega programa je program 
Zveze komunistov; 

Pojavlja set zahteva, da 
bolj določno prilagodimo pro­
grami politične šole delokro­
gu* članov ZK, njihovi sploš­
n i izobrazbi in idejno-poli­
tičnemu: nivoju. Na; osnovi 
tega im drugih^ kriterijev bo 
izveden • že takoj izbor sluša­
teljev za oddelke politične 
šole. Skušali- borna zagotovi­
t i enotnejši: sestav" slušate­
ljev v oddelkih politične šo­
le in na; osnov© tega; prilago­
diti program. Ta fea med 
drugim omogočilo tudi bolj­
še metodične* organizacijske 
in pedagoške prijeme. Ere-
davateljsld aktiv pa- be pred 
težjo naloga, saj bo morala 
biti kvaliteta del& še boljša, 
stiki sr slušatelji se tesnejši 
in učni program povezan z 
neposredna- prakso. Zate so 
vodstvo- politične šole, občin­
ski komite Z K in njegova 
ideološka k o m i s i j dolžni, da 
bulji skrbijo' za vzgaja pre­
davateljskega aktiva i n nji­
hovo usmeritev, v delo poli­
tične šole ter podobnas. 

Lahko M še naštevali nalo­
ge, ki so precr4 politična- so­
ld* vendar lahka na zafeljuč-
JŠBBB rečemo, da je oblikovanje 
politične šofe v ustanovo teo-
retično-marksistične^a izobra­
ževanja kadrov v celoti na­
loga organizacije Z K . 

Srečko? Kr5 

Prednosti združene gradnje stanovanj 
Kljub temu, da smo v zad­

njih letih na Plavžu, Javor-
niku m na Koroški Beif: 
zgradili precej stanovanjskih 
objektov, stanovanj še vedno 
primanjkuje. Zlasti pogreša­
mo zdravih stanovanja saj je 
na Jesenicah in. okolici Še 
vedno precej Ijudr, ki se sti­
skajo v slabih stanovanjih, 
včasih tudi po dve družini v 
enem. 

Na Jesenicah in? v okolici 
precej gradimo. Predvsem to 
velja* za podjetja in ustaaro^ 
ve ter privatne graditelje. 
Lani so se graditeTjem sta­
novanjskih objektov pridru­
žili tudi Člani našega kolek­
tiva k i so se odločili za za­
družni sistem gradnje sta­

novanj, kjer si pomagajo 
drug drugemu. Najprej so 
nameravali odmreti- nad pro­
go dve gradbišča, vendar so 
se pozneje odlo^iii za eno 
gradbišče v Zahreznieiš kjer 
gradi stanovanjska zadruga 
•KFrančo Krč«, nad. pragov pa 
stanovanjska zadruga >>Ka> 
vinar«. V stanovanjski za­
drugi »Kovinar« je vključe­
nih* 2&s članov, v stanovanj­
ski zadruga na Breznieis pa 
1-6; Centralni delavski svet 
pri? našem* podfet^u je pred­
videl -tudi* denarna sredstva 
- wytelnSf W /mtt&dnR dinarjev ' 
za vsako stanovanje, ali £ mi­
lijona za ena stanovanjsko 
hišico;. Proračun za izgrad­
njo takšne hišice pa- znaša* 

Skupina zadružnikov pri betoniranju prve plošče. Sedaj 
pa* jiht je seveda že precej več, saj gradnja dobro napre­
duje. 

na osnovi lanskih cen 
&,5š&M<£ dihi kar* gftmemV dst 
finančna: sredstva, fei jib je 
odobril CBS* ne bodo? zada« 
s4av*aiTav Zaradl= tega Je sta* 
novanJsM skiad BJEE 

Jesenice predvideli dodatna 
posojilo- v višini 20: milVJeno v 
<3OT» vendar vse kaže tako> * 
da tudi ta sredstva ne bodo> 
zadostovala, da bi krili vse 
potrebe pri nabavljanju raz-* 
nega maieiia^a^. Zstf&ns^nikl 
bodo marali poleg: las&iegav 
vloženega dela* jpššpevatl 
tudi precej den«*3ita> sred­
stev,. Če hodu? hofežfe dfe-seči 
svoj: namen in. zgrabiti hišice 
v dogie^nem' Času. 

Ts^šauge? a® je za* 
dmiznai gra^bja star?e^anj 
rentabikuu ^natrain. tfa ]e 
taSatosat nod^etfe kot za 
tak- naffin gradnje porfST^etu 
Ce: prim®rjass»>" vfeŽ'?^^ fi-* 
nančna "sreuntisa i M$3e* 
njo enega stanovanja x .̂ ta-
novanjskein Maku ea Ww&m ' 
žus- afi? na Jaserm%ff. fe.ier 
stane našo d ruSa 'tafe» sta-* 
novanse oŠcasr .55' ra^^Kia^ 
dinarjev i n se1 a-mertrai-ra 7 
m dW 100 leiifiv potem ie 
bolj feeristne; ee- za" esus- • !'o* 
sobna* stancvasrle ŝ̂ #'nio> 
okrog; 'milijoče d&aar/iev, 
s pripombo, da- se- s&'H.-v*.n 1© 
amortizira v M da:: |Sf fet"!ti 

Upoštevali je treba i t o j f 
da so pri zadružnem nc**nw^ 
gradnje stanovanj afr«aS"raH#| 
ne tudi lastne sile in so tarf * 
ko gradbena podjetja spro4J 
Ščena. za dela na os ta lihi 4 
gradbišči hi S. M. ti 

Se večje zahteve 
pred večerna 
politično šo to Z K 



; Ko so na Jesenicah začele 
obratovati martinarske peči, 
?iŽn.a valjarna in žičarna, je 
bila dana možnost za postavi­
tev novih predelovalnih obra­
tov. Tako je uprava tovarne 
18. februarja 1891 sklenila, da 
bodo tudi na Jesenicah zače­
l i s strojnim izdelovanjem 
žebljev. V ta namen so do­
gradili obrat in pri firmi 
Semmeringer Wagen Fabrik 
na Dunaju nabavili deset 
žebljarskih strojev za 5.000 
tedanjih forintov. S proizvod­
njo so začeli že v avgustu oz. 
v septembru, proizvajali rja 
eo sto vagonov žebljev. Pro­
izvodnja j e bila več j a kot 
zmogljivost žičarne in so mo­

rali žico za žeblje kupovati 
tudi drugje^Jj^ 

Hitro usposabljanje kadra 
za delo na žebljarskih strojih, 
odlična kvaliteta žebljev ter 
ugodne tržne razmere, na 
vseh svetovnih tržiščih so 
ustvarjali pogoje za nagel 
razvoj obrata. Po podatkih iz . 
leta 1905 je znašala proizvod­
nja 500—600 ton žebljev na 
mesec, kar je tri četrtine se­
danje proizvodnje. Iz teh ča­
sov je ohranjena tudi slika 
kolektiva žebljarne, k i jo ob­
javljamo. 

Nagel razvoj obrata pa je 
zaustavil velik poŽafrTO). ja­
nuarja 1906. Žebljarna je sko­
raj v celoti pogorela,, močno 

pa je bil poškodovan tudi 
strojni park. Obratovanje je 
bilo prekinjeno, toda le za 
kratek čas, kajti vodstvo to­
varne je pravilno ocenilo ve­
lik pomen obrata. Sklenili so, 
da zgradijo novo — sedanjo 
žebljarno. Vse poškodovane 
stroje so oddali v popravilo 
v Ljubljano in Beljak in na­
ročili še 20 novih žebljarskih 
strojev. Tako so v novem za­
čeli obratovati s polno zmog­
ljivostjo že 1. septembra 1906. 

Kvalitetni izdelki so omo­
gočili, da so žeblje lahko pro­
dajali razen na evropskem in 
sredozemskem trgu, tudi v 
Bombavu, Capetownu, Kalku-
ti, Rangunu, Melbournu,-Sid-

Kolektiv žebljarne iz leta 1897 

neju, Hongkongu, Sanghaju, 
Vladi vos toku, v Ameriki in 
drugod. 

Žebljarna je do prve sve­
tovne vojne dosegla ogromen 
razvoj. Prva svetovna vojna 
pa je za našo žebljarno po­
menila tudi nova naročila, 
predvsem so bile velike potre­
be po bodeči ži4 in 21. sep­
tembra 1914 sp nabavili stroj 
za izdelavo take žice. Ker je 
bilo povpraševanje, po bodeči 
žici vedno večje, so 22. maja 
1916 nabavili še dva nova 

^stroja. Zaradi kvalitetne bo­
deče žice pa je tovarna do­
bila od takratnega Vojnega 
ministrstva še 4 stroje. V 

j tem času so začeli tudi s pro­
izvodnjo pohištvenih vzmeti. 

S tem strojnim parkom so. 
žebljarji delali vse do leta 
1931, ko so tovarno prevzeli 
novi delničarji. Strojni park 
so delno obnovili, toda kljub 
temu je obratovalo več- ka­
kor tri četrtine žebljarskih 
strojev, ki so bili v žebljarni 
že v začetku obratovanja. Od 
leta 1931 naprej pa so žebljar-

" ni posvečali le malo pozorno­
sti. Večjo pozornost so posve­
ti l i martinarni, valjarnam in 

\ drugim obratom, kljub temu, 
da je tudi žebljarna imela 
ogromne dohodke. 

Tudi po drugi svetovni voj­
ni «o bila stališča merodaj-
nih- do žebljarne in njene 
perspektive nepravilna'in na­
pačna . Vse do leta 1948 so 
celo govorili, da bi žebljarno 
preselili v druge kraje in so 
v ta namen že iskali primer­
no lok** * o I 

Vsa ta neodločnost in ne- Nakladanj 
perspektivnost glede razvoja surovin in 
žebljarne nam je zapustila nem' ročno 
zelo negativne posledice, k i hanizirano, 
bi jih lahko razdelili v dve čuje pro 
skupini. pa v zacto 

Iz prvih lahko ugotovimo, pri nas in 
da obrat še danes dela pri- ljivifa vzrc 
bližno tako, kakor je delal V drug 
ob začetku obstoja. Celotna uvrstimo 
organizacija dela in tehno- renčnih 
loški postopki so vezani in Karlovac, 
prilagojeni glavnemu trans- k i so pra 
misijskemu pogonu in tirnim ločnosti 
napravam, ki onemogočajo ljanske sti 
kakršnokoli boljšo razporedi- goslovansk 
tev strojev in sodobno ^rga- močan ko 
nizacijo dela. Notranji tran- zunanjem 
šport je ročen, z •rogovileži*. Takšna 

Pred nekaj dnevi smo na­
prosili predsednika sindikal­
nega odbora in člana DS EE 
žebljarna, tov. Miho Zemva, 
da nam pove nekaj o delov­
nih uspehih in problemih v 
žebljarni. 

Tov. 2emva nam je naj­
prej zaupal, da dela v žeb­
ljarni že osem let m da se 
je svojega dela tako privadil, 
da delovnega mesta ne bi 
menjal, niti obrata, kajti do­
bro je znano, da bi moral v 
novem obratu začeti spet 
znova in bi trajalo precej 
časa, da bi lahko delal tako, 
kot je treba. 

Kljub temu, da so v žeb­
ljarni še težki delovni pogoji 
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Takole v naši žebljarni Izdelujejo bodečo žico. V glavnem izdelujemo bodečo žico za 
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obrati 
preklad- e od nas jasne odločitve. A l i 

Lov je v glav-' bomo šli v korak z razvejem 
Fe delno me- v svetu ter dvignili kvaliteto 
to pa pove- in povečali asortiment, sklad-

I i stroške, k i no z zahtevami domaČega in 

psu postajajo tujega trga, ali pa prepustili 
od iz razum- vse skupaj stihiji in delali le 
-elo aktualni, dokler bo šlo. Menim, da je 
lino pa lahko za nas prava le prva pot, in 
kdek koriku- da moramo prav tej posvetiti 

(Novi Sad, vso skrb, prizadevanje in 
lin most, itd.), podporo. 

iti naše neod- Razumljivo je, da vseh po-

i nove žeb- sledic ne moremo naenkrat 

ipreplavili ju- odpraviti. Potrebno bo dalj 

šče in postali Časa in. tudi nekaj .sredstev. 
>nt tudi ' n a V zadnjih letih gre» sicjačf 

vedno na bolje, vendar ne v 
zahteva taki meri kot bL želeli. 

laja 

naših žebljarjev 
Ie naprave za 

bljev precej 
žebljarji lah-
t doseženimi 
L in aprilu so 

|obro, da so 
tekmovanju 

Iesto in dobili 
lo. V tekmo-
šteti rezultati 
e žebl jarna na 

J Vse to kaže, 
rji skrbijo za 
ne obveznosti 
ie in tudi pre­

kaliti treba tudi or-
:ijo delo samo-
L i h o ov ter ostalih 
racij obratu in še 
j lf medsebojno 
/anje obratovodst-
3o m iu tov. Zerhve 
zani e in pomemb-

Lnje DS ekojnom-
ote, caterih so po­
je < mavali proiz-
prol e, govorili pa 
LÍ o grajevanjaj. V 
ni B ič ugotavljajo, 
kiji pim uspehom, 
doá o v proJzvod-

xLsft zadrževanja 
;ije 'orna prejem-
)rec 'isok, vendar 
in jai ¡ progresivno 
i zai vanja osebnih 
ov. problemu 
>r ili cej obširno in 
mja. je tak način 
anjE »rimeren. zato, 
lo J ekonomske 
7 žejrni, ki so iz-

osebnih do­
mu primerno 

zaffi osebne do-
Skr( važno je, da 

ni za vse 
isk«B¡te enak^ ker 
e . ^ k i meri. pre-

dohodke. 

ÜemBieni, da imajo 
rnifreč problemov -
lic« tem oddelku j 
a » J začeti z re­
k e « modernizaci-
ačM> da bodo do 
?to«a leta sedanje 
i f l Popravili. V 

dobili precej 
strojev, od 
svoj motor. 

zamenjali stare žebljarske 
stroje na transmisijski po­
gon. Z novimi -stroji so zado­
voljni, vendar prepogosta me-! 
njava dimenzij za izdelavo! 
žebljev ni priporočljiva in 
so stroji včasih preveč obre-! 
menjeni ter se ležaji tudi 
temu primerno grejejo. I 

Ob zaključku našega raz­
govora je tov. Žemva dejal, 
da sindikalna organizacija v 
žebljarni skrbi predvsem za 
dobro sodelovanje z delavskim 
svetom, obratovodstvom in 
ostalimi organizacijami v ob­
ratu. Pri tem se sindikalna or­
ganizacija zaveda izredne važ­
nosti medsebojnega sodelova­
nja, ki tudi pozitivno vpliva 
na doseganje rezultatov v 
proizvodnji. Sindikalna orga­
nizacija je za dosežene uspe­
he: in prvo mesto, ki ga je 
dosegla žebl jarna v marcu in 
aprilu, prejela 100.000 dinar-
jev. Denar bodo porabili za 
kolektivni- ; izlet. Zaenkrat 
imajo več predlogov, vendar 
se še niso odločili, kam bodo 
izlet organizirali, izbrali pa 
bodo kraj, kjer se bodo žeb- ugodno ocenjuje delo politič-
ljarji lafeke/vsaj za nekaj ur m n organizacij v žebljarni 
sprOfitjii inj odpočili po na- ter sodelovanje obratovod-

V žebljarni imajo še nekaj zastarelih strojev, ki pa jih bodo zamenjali z novimi 

Drtinski delovodja, tov. 
Rok GloboČnik, je v žebljar­
ni zaposlen že 14 let. Kakor 
tov. Žemva, tako tudi on 

upravljanja ter ostalih orga­
nizacij pri reševanju vsako­
dnevnih problemov. 

Čeprav je bil delavski svet 
izvoljen šele v aprilu, lahko 
njegovo delo ugodno ocenju-

predvsem proizvodnja in go­
spo danska vprašanja ter pro­
blemi obrata v zvezi z rekon­
strukcijo in modernizacijo 
tehnološkega postopka. -

Žebl jarna je še eden izmed 
' tistih redkih obratov v naši 

pornem delu v žebljarni. stva, organov delavskega delavskega sveta je 
jemo. Na dnevnem redu sej -tovarni, k i imajo ozke tire, 

30! »anali oziroma 

Kolektiv naše žebljarne je v aprilu obiskal tudi tov. Miha Marinko, sekretar CK ZKS. 
Predstavniki našega podjetja so tov. Marinka seznanili s problematiko obrata in sploh 
s problemi, k i nastajajo v zvezi s proizvodnjo žebljev, bodeče Žice in vzmeti 

kila po katerih z vagončki preva­
žajo material in gotove izdel­
ke. Tak sistem transport ira-
nja ni več primeren in ga 
bodo zamenjali s tem, da bo­
do material in izdelke preva­
žali z avtokaro. V zadnjem 
času so tudi temeljito po­
skrbeli za ureditev sanitar­
nih naprav. V ta namen so 
premestili oddelek za izdela­
vo vzmeti — vzmetarno, s 
tem pa so dobili prostor za 
ureditev garderobe. 

Kljub temu, da v žebljar­
ni dosegajo lepe uspehe v 
proizvodnji, pa je še "vedno" 
nekaj problemov, ki jih bo 
treba rešiti ih jim bodo mo­
rali organi upravljanja, ka-: 
kor tudi obratovodstvo, po­
svetiti precejšnjo pozornost. 
Po mnenju tov. Globočnika 
se bo treba dosledno boriti 
za zmanjšanje proizvodnih 
stroškov-ter _ za večji J&len. 
Ugotovljeipr je, ;'3a- imajo 
precej izmečka, zato bo treba 
podvzeti mere, da se ta 
zmanjša na minimum. Na 
višino proizvodnih stroškov 

lahko vplivajo remonti, daljo. 
vzdrževanje strojev itd. Tudijl 
z vložkom, ki ga dobivajo ia£ 
novih obratov v Hrenovicijfl 
niso vedno zadovoljn i. zatoi! 
bo treba v doglednem čas i 
rešiti tudi to vprašanje. \i 

Poleg teh in še nekaterih!, 
drugih problemov, ki nasta^J 
jajo pri izpolnjevanju pro-J 
izvodilih nalog, pa -se bodo? 
morali organi upravljanj« 
lotiti še korigiranja sedanje* 
ga prenizkega sistema, ki jed 
precej zastarel in ni dovolj« 
stimulativen. Marsikaj bi lah«q 
ko dodali še na račun seda-*, 
njega sistema nagrajevanja^ 
po delu, skratka problemom 
je več kot dovolj, so pa take}, 
narave, da jih bodo moralsn 
organi upravljanja, obratorvj 
vodstvo in politične^ organi* 
zacije reševati z vso natanč-
nostjol 

Tov. GloboČnik je že uvo« 
doma povedal, da je.delo posj 
litičnih organizacij in orga­
nov upravljanja v _žeblja: 
zadovoljivo. Ta ugotovitev v£ 
celoti ne velja za mladinskoQ 
organizacijo in bi bili članaf^ 
mladinske organizacije lahko 
bolj aktivni. Vendar stanja 
v mladinski^ organizaciji na( 
preveč kritično in - bo delaj 
zaživelo ob vsestranski po*i J 
moči ŽK in sindikalne orgariy 
nizaci je. JS 

Zmanjšati bo treba režijske stroške in povečati izplen 



Oddih članov našega kolektiva 
m njihovih svojcev 

V prvi izmeni 
skoraj prazno 

Naš camping v Kaštel Lukšič u je bil v prvih dveh izmenah skoraj prazen* Na sliki: 
Kaštel Lukšič 

S 1.julijem nov zakon \ 
o zdravstv. z a v a r o v a n j u 
Kakšno bo nadomestilo osebnega dohodka za čas fcolc-
varita po novem zakona o zdravstvenem zavarovanju 

Vsakemu zavarovancu je 
zagotovljeno v času, ko je ne­
zmožen za delo, nadomestilo 
osebnega dohodka, in sicer 
delavcem, dokler so v rednem 
razmerju in njim izenačenim 
zavarovancem (obrtnikom in 
umetnikom), učencem v go­
spodarstvu in na strokovnih 
šolah s praktičnim poukom 
za Čas, za katerega bi -¿Wí 
pripadala nagrada. 

Nadomestilo pripada zava­
rovancem v rednem delov­
nem razmerju v vseh prime­
rih LezmoŽnosti .za delo od 
prvega dne. Znesek pa je od­
visen, od trajanja bolovanja 
frr trajanja" predhodnega za­
varovanja ter se giblje po 
pravite od' 60; do 100% od 
osnove za nadomestilo oseb­
nega donodka. Nova v za-
ko-mr določbavda je; nadóme*-
stiTo po : šestdesetifr dneh? bo-r 
lovania> v .vseBs-|n?&nerilT sio-
odstotno, brez ozira na tra». 
jaiije predhodnega zavarova­
nja. V zvezi SF tem poročilom 
odpade- dosedanja posebna 
pravica Tl iC bolnikov m za-
varovarrcev d**, stoodstotnega 
nadomestila^ že od prvega dne 
nesposobnosti za. delo. 

Stoodstotno- rradomestiie ar 
prve^" dne nesposobnosti 2^ 
delo pa pripada učencem y 
gospodarstvu' i n ueenčemt v 
strokovnih šolahvs praktičnim 
^poukom' ter ostalim zavaro-
vansenr, če so- postali nespo«-
aotar za deTo* 2 nesrečo pri: 
delu, na poti na délos te z 
dela, aÜ ele bojujejo za. po-
klicno boleznijo. 

Žena — zavarovanka dobi 
za čas* nosečnosti ozirorna» p«5-
roda s&odstotno nadomestna 
íh sáfceír za 1 Oír dni, de jex Bálfer 
neposredno pred* po?" dom za­
varovana 6 mesecev* nepre-ki-
njerro, al!r tw mesecev pre­
kinitvami v zadnjih dveh le­
tih*. SIcer pa $ gre 80*% od) 
osnove za nadomestilo. 

^varo^ancein* M se zdrava 
jo v bolnici, aTi v drugem 
f^ecisJ*3«3**"*** -»lra.v»tveneii? 

zavodu, v katerem imajo sta­
novanje i n hrano, se nadome­
stilo zmanjša, če nimajo dru­
žinskih Članov, k i so po za­
konu o zdravstvenem ^varo­
vanju zavarovani kot družin­
ski člani, za 40 odstotkov, če-
imajo emega. takega člana za 
20 odstotkov, pri dveh za 10 
odstotkov^ pri treh ali več 
družinskih? članih pa se na-
doi&esiil^ ne zmanjša. Zavar-
rovanki, k i je med porodni­
škim dopustom v zdravstveni 
usJaroovit int irna tant stanova­
nje in hram, se nadomestilo 
oseteeg& dfohodka: ne zmanj­
ša. 

Po novem zakonu se lahko 
izračunava osnova za nado-
jmes&lo tako,, kot . organiza-
cija, obračunava čisti doho­
dek* Osnova'ia> nadomestilo 
se-izračuna, na podlaga po­
vprečnega* mesečnega osebne­
ga dogodka,-ki je bi l zavaro­
vancu izplačan v določenem 

obdobju, preden je postal za 
delo začasno nesposoben. Naj­
večja osnova za nadomestila* 
pa lahko znaša 140.000 dinar­
jev, kot v predpisih za po­
kojninsko' zavarovanje. Lah­
ko pa se osnova poveča med 
Delovanjem pri zavarovancih, 
k i bolujejo več kot I@lo dni, 
če je bilo v ustanovi ali go­
spodarski organizaciji, kjer je-
zavarovanec zaposlen, po­
vprečje osebnih dohodfcov, v 
primerjavi a povprečjem v 
prejšnjem letu, večje za* 5^ft-
stotkov. Osnova za nadome­
stilo osebnega dohodka bo v 
našem podjetju tudi v bodo­
če izračunana na podlagi tri­
mesečnega povprečnega oseb­
nega- dohocEka, ki je bil za­
varovancu izplačan v zadnjih: 
treh mseffeerh pred meseeemv 
v katerera^-Je postal začasno 
nesposoben za deloi. ^ : 

Članek bi', lahko naslovili 
tudi »Škoda neizkoriščenih 
mest«v. Letošnjo pomlad, ki 
je bila pri nas mrzla in de­
ževna, v Kaštel Lufcšiču pa 
topla i n sončna, je bilo v 
campingu^ železarne, v prvi 
izmeni čez 5B& ležišč prostih, 
v drugi izmeni pa; 3fl. 

Ob takem položaju pa je w 
našem kolektivu verjetno še 
precej 1/j.̂ di, M še nikoli ni­
so bili na Jadranu in k i še 
nikoli niso izkoristili oddiha 
po sindikalni liniji . Nič do­
sti boljše pa ni bilo stanje^ 
v Crikvenici r kjer je tudi 
dom polno zaseden šele v 
tretji izmeni kljub temu, da 
Jas bilo v©eme za oddih doj­
ka} ugodim" 

Nimam rameng^' razprav­
ljati o vzrokih in tudi ne* 
vem točmji. kakšni bi bili, 
saj se trudimo, da M se na?-
šl člani na o&dlita počutili: 
Ifear najbolj ugodna. Skrbimo? 
za solidno postrežbo in prav 
letos smo dobili že številne 
pohvale tako za Kaštel Eiiaik-
šič kot za Crikvenico. Res 
JTSf; da so cene lefeo& nekoiiko 
višje, toda upoštevati je tre* 
ba ,da so tudi cene na trgu 
višje, in ležišča v privatnih 
vilah dražja. Truditi pa se 
bomo seveda morali in i^ka*-

možnosti, da bodo cerre čanr 
nižje predvsem" za člane ko­
lektiva. 

Kot verjetno, vsi veste, odr 
hajajo- nekateri naši člani na 
dopust tudi v Opatijo v ho­
tel »Otokas Keršovani** Tam 
so težave še vesje-. U-praroa 
zahteva, da. najamemo sobe 
tudi zgodaj: spomladi in pisar­
no jeseniL K e r n?e dobimo 
kandidatov za ta reke. naši 
stojeki zelo> narastejo, saj 
moramo vsa- ležišča plačati 
kljub temu, da niso zasex$e-
na. Zato bomo verjetno mo­
rala* opustiti mesta v tem do* 
mik 

CeprasV' v začetku naše Tka#» 
pacitete niso bile izkorišee*" 
ne, sem prepričan, da pa bo* 
dat številni naši sodelavci izV 
koristili še prosta mesta 4l 
jesenskih rokih ,ko so tudi 
usluge, cenejše^ rzraršni odboj 
sindikalner organizacij« želi? 
da? • b i se prijavili pred vse iri 
taki, k i še. nikdar niso izko* 
ristili te ugodnosti.. V d orno* 
vih- i n taboru bo za njih do» 
bro preskrbljeno, saj jim bo­
do na voljo tudi različne za­
bave od televizorja, radraj 
tobogana, šaha, knjižnice do 
čolnov in tako naprej, 

Jože Hlebanja ' 

Kdo upravlja ' 
p o č i t n i š k e domove 

Tine Zen 

Člane kolektiva železarne 
želim seznaniti z organizaci­
jo in poslovanjem naših po­
čitniških domov. Ker se še 
vedno dogaja. da nekateri 
člani kolektiva iščejo pojas­
nila o letovanju pri uprav­
nem odboru počitniških do­
mov, mislim, &r- bo prav, če 
opišem naloge tega organa« 

Do leta 19S8P je s&rbei z& 
počitniške dorciov^ Izvršni 

Voda je mrzla, toda sonce je vroče. Da pa je umazana/ ta jih ne moti* preveo 

odbor sindikata železarne 
preko referenta za oddihe in 
sekretar podjetja;. Ser pa Js-
bilo z razširitvijo1 naših po* 
citniškihi domov povedano tu«* 
di delo p i i upravljanju le* 
teh, je bil na predlog sindH 
kata. osnovan organ, ki naj4 
M skrbel izključno za uprav? 
Ijanje in gospodarjenje- potf 
čitniš^ih domovi S tem se j)e 
izpremenilar organizacija dest 
la? in je tXO počitniSahi do* 
mov prevzel upravljanje hi 
gospodarjenje, IO sindikata* 
pa organizacijo oddihov, pre-

komisije za oddihe in izH 
lete. Torej razdelitev vseli 
razpc^a^psrife"^ kapacitet na 
ekonomske enote, razdelitev 
sob, izdajanje napotnic itd. 

% ^£TO®wijo novega CDSj. 
je bil dosedanii upravni od­
bor počitniških domov pre« 
imenovan v »komisijo za poj 
čitnišfee: Jamove pri CDS«] 
K opravlja svoje funkcij^ 
preko uprave? fe^munalhega 
oddelka. 

Komisija za počitniške do>» 
move pri CDS je imela cPvct 
redni seji, na katerih je ob4 
ravnavala poročilo o dokoiae^ 
nih pripravah za otvositosi: 
počitnišldh domov in vpra­
šanje prestavitve tabora mš 
ponudbe za odkup vile B&e* 
zigar v Crikvenici. Ker je že 
dalj časa pereče vprašanja 
prestavitve tabora zaradfi pre4 
velike oddaljenosti, smer pro*: 
s£I| Turistično^ društvo* Bio* 
grad na moru za parcelo V 
^ L0SffB--sai 9. strani)-



r Uredništvo se je odločilo,7 da objavi Se en odlomek 
Iz neobjavljenega romana »Ranjeno srce*. 

IV. 
Nemški umik je opazovalo šestnajst parov partizan­

skih oči. Ni jim ostalo prikrito, da so se vrste v bele 
plašče odetih policistov potopile v temo pokljuških goz­
dov, a da so istočasno prestopile gozdno mejo v sivo, 
zeleno in belo odete postave in spet zaprle izhod. Obroč 
je bil seveda širša, ker ti novi niso silili pod peči, a na 
sestop ni bilo misliti, saj so spodaj nedvomno zatesnili 
kotel do sten na obeh straneh, policisti pa so" spočiti, 
naspani in siti ter bodo vso noč budno na preži. 

Nekaj minut za tem, ko je priletela prek pečin rumena 
raketa, je" na vrhu zadrdralo. Martin in Gorjan, ki sta 
stala dober meter vsaksebi, sta se oba hkrati ozrla 
navzgor. Tam je rdela še poslednja rdeča lisa med tem­
nimi sencami vsenaokrog pa je bila gosta tema i n tudi 
nebo se je ( že vgreznilo v noč. Martin je dejal tovarišem, 
ki so prihajali s položaja in se zbirali okrog njega: 

••Udarili so se. Naši štirje so bili na vrfiu davno pred 
Nemci. In če teh vragov ni preveč, se zna primeriti, da 
bo prav kmalu kateri pridrčal sem dol.«. 

Molče so zrli v temo in poslušali hrušČ na vrhu. Cez 
dobre pol ure je začelo streljanje pojenjavatd. Polde, k i 
je zdel zvit v klobčič ob skali, je zasledoval potek borbe 
na svoj način. Dobro je razlikoval treskanje nemških 
bomb od partizanskih nasekanih jeklenk in ker je štel 
detonacije, je dobro vedel, kdaj so njihovi štirje tovariši 

Peter Skalar: 

Ranjeno srcei 
odvrgli zadnjo bombo. Po moči ognja pa je presodil, kdaj 
jim bo pošla zaloga nabojev. Zato je opozoril Martina iri 
tovariše, naj nehajo poslušati jek in odmeve z vrha in 
naj začno misliti na druge stvari. 

' ••Zdaj prihaja drugačen boj, fantje! Morali bomo proč 
od tod,« je dejal. 

Med tem so se zbrali že vsi borci in stopili v gručo 
okrog Martina in Gorjana. Polica je bila tod dovolj široka, 
zato so stali tako tesno drug poleg drugega, da bi bila 
•lahko ena sama nemška mina prinesla smrt vsem. Cepe­
tali so po snegu, opletali z rokami in si pihali v dlani, 
<3a. bi se ogreli. Tiho so šepetali. Ker so jim zobje škle­
petali in so jim bradata lica otrdela, so težko izgovarjali 
besede. Vedeli so, da je prav tako nemogoče ostati na 
polici do zore kot prebiti nemški obroč. Ker Poldetu ni 
nihče odgovoril, je Gorjan zbiral besede, da bi pospešil 
•odločitev. Menil je, da mora reči spodbudno besedo že 
zato; ker je najstarejši. Najraje bi bil rekel: »Municijo 
smo. postrelili, prestradani in zmrzli smo do onemoglosti, 
-kaj torej še čakamo. Pojdimo, tovariši, da se na poti 
pobotamo s smrtjo!« Tako bi govoril Gorjan kmet, a 
Gorjan partizan je zasukal besedo drugače,, 

»Do planine Zavrh je poleti dve uri. No, ja, zdaj bo 
nekaj več. Skušajmo se prebiti tja, tovariši, druge poti 
ni iz tega kotla.« i 

Mesec, ki je že za dne plaval nad Karavankami, j H 
»o mraku pozlatel in. se dvignil visoko nad dolino. V tistih i > 
dneh je imel kratko pot. Medlo je osvetljeval temne goz-i> 
<3ove in sive" skale. Ko je Gorjan govoril, so tovariši {> 
ina pol sledili njegovim besedam, z drugo polovico svojih i 1 

m^sli pa so bili pri onih štirih na vrhu. Sem in tja je<> 
padel še posamičen strel, včasih se je utrgal snop modrih i> 
in belih raket iri včasih se je zdelo, kot da prihaja z vrha (1 

odmev robatega nemškega vpitja. Izgledalo je, da se bo i 1 

ostenje prav kmalu umirilo in vse so vedeli, kaj to <1 

pomeni. Martin je potegnil Gorjana k sebi in mu od blizu 
' pogledal globoko v oči. Razumela sta se in se šepetaje i 1 

pogovorila. Gorjan si je trebil led iz brkov in šepetali* 
Martinu na uho: )' 

.»Poznam te robove. Moji jarci so se večkrat zapasli'1 

v njih. Nekoč sem znosil vso čredo iz neke police v žlebj 1 

Tamle je sprva še precej prepadnega sveta. V njem je*1 

•Tamle je sprva še precej prepadnega sveta. V njem je 
vse polno polic, po katerih lahko-pridemo nad nemškimi 
položaji v planino Zavrh.« Zamolčal je, da so pod njimi 
.fvisoke prepadne stene in da bo na tej poti pomenila vsaka 
napačna stopinja in vsak preslab oprijem zanesljivo smrt. 

»Pa. pozimi, si kdaj hodil po policah in žlebovih,« i 
ga je šepetaje vprašal Martin. i 

»Ne, kaj naj bi počel tod pozimi? Saj pozimi ni i 
živine v planinah. A v snegu sem bil večkrat tu, kadar i 
mi je v jeseni zapadlo jarce. N i ga bilo toliko, kakor zdaj, i 
a sneg je sneg. Že sem ga gazil, Martin, Čeprav ga je i 
bilo manj in sem bil mlajši, spočit in sit. Takrat sem se i 
pehal po teh robeh za živino, zdaj, ko je snega dva metra i 
fin sem star,, izčrpan od lakote in mraza, pa rešujem sebef 
dz peči. Mislim, Martin, da nocoj ne borno reševali!^" 
/vsak sebe, ampak da bomo reševalitf%idi svobodo s pre­
visov, polic in žlebov. Nič več ne čakajmo, čas je, da se ^ 
Izvijemo iz klešč. Ker -je samcata. pot, nam kaže iti pof 
nfej.«« (dalje prmodnjič) 

V 10. letih 
520 mil.kWh 

Te dni praznuje kole^^^f 
HE Moste desetletnico obra­
tovanja. HE Moste je začela 
obratovati 29. junija 1952, ko 
so prebivavci Žirovnice poča­
stili sporhtp tudi na desete 
obletnico požiga mostu v Mo­
stah. Elektrarna je začela 
obratovati z dvema agregato­
ma in je v desetih letih pro­
izvedla 520 milijonov kw ur. 
Po podatkih, ki nam jih je 
posredoval direktor HE Mo­
ste tov. Pšenica, so v zadnjih 
desetih letih investirali 800 
milijonov dinarjev. Investicij­
ska sredstva so porabili za 
postavitev tretjega agregata, 
zvišali pa so tudi pregrado za. 
9 metrov ter postavili novo 
razdelilno transformatorsko 
postajo s 110.000 kilovolti. 

Za negospodarske investici­
je so porabili 7& milijonov din 
in zgsadili za . člane svojega 
kolektiva 21 stanovanj. Poleg 
tega so prispevali 61 milijonov 
za ureditev komunalnih na­
prav v Žirovnici, tako da so 
s tem denarjem pomagali pri 
izgradnji vodovoda in uredili 
javno razsvetljavo. Svoj delež 
so prispevali tudi za izgrad­
njo zdravstvene postajet ki je 
nujno potrebna, saj je sedanja 
ambulanta v Žirovnici v maj­
hnih in neprimernih prostorih. 
Kolektiv HE Moste, ki šteje 
60 članov, je tudi izdatno 
pomagal k nabavi TV pre-

(dalje na 11. strani) 

Med števime hidr 

v nasi železarni J a ' y a s P^dom uporabljamo tudi 

Srečno sem prispel v Cnkvenico, kjer se prijetno počutim. Imamo lepo vreme in tudi, 
voda je topla. Hrana in postrežba sta odlični. Za vse to sem dolžan, da se zahvalim sina* 
kalnemu odboru obrata Javormk I, ker sta mi omogočila tako prijetno koriščenje do. 
pustaTsaj se mi je prvič vjavljenju nudila tako lepa priložnost, da svoj dopust lahko 
koristim ob lepi jadranski obali. 

Milan Eržen 
Javornik I 

KDO UPRAVLJA 
POČITNIŠKE DOMOVE? 
(Nadaljevanje z 8. strani) 

Solinah. Toda pogoji so bili 
za nas nesprejemljivi in za­
enkrat ni predvidena prese­
litev tabora. Ker zaradi tre­
nutnega položaja in večjih 
potreb po stanovanjih ne bo 
prišlo do gradnje novega po­
čitniškega doma, se je komi­
sija odločila, da zaradi vedno 
večjih potreb po povečanju 
kapacitet v naših počitniških 

domovih, predlaga CDS, da 
odkupi vilo Brezigar v Crik-
venici. Ker je bila ponudba 
ugodna, je bil predlog na 3. 
rednem zasedanju tudi spre­
jet in potrjen. Vila je na 
križdšču asfaltirane ceste, ki 
pelje na Gajevo šetalište, to­
rej na območju, kjer imamo 
že sedaj najete sobe. Je ze­
lo dobro vzdrževana, zaradi 
dobrih temeljev pa bo mo^ 
goča tudi nadzidava. Tako 
bomo lahko s precej manjši-: 

mi stroški povečali lastne 
zmogljivosti v Crikvenici.- 2e 
v prihodnji sezoni bomo ta» 
ko lahko uporabili to zgrad­
bo, seveda Pa bo komisija 
skrbela tudi v bodoče za toi 
da bodo vsi naši počitniški 
domovi čim bolj prijetni iri 
udobni, da bodo Člani našega 
kolektiva čim lepše prežive­
l i svoj oddih. 

Predsednik komisijo 
za počitniške domove! 
Lojze Ldkovi-č j 



Ugotovitve komisije pri ogledu stanovanj Podmežaldjo 

»Dober dan želi: 
Posebna komisija si je 

po sklepu upravnega od­
bora ogledala stanovanja v 
osmorekih Pedmežakljo. So­
deloval je tudi član Stano­
vanjske skupnosti Podme-
žaklja, ki je ta ogled pripo­
ročila. 

Z okolico orraorčkov komi­
sija ni bila povsem zadovolj­
na, saj bi bila lahko lep'e 
urejena. Ko pa si je ogledala 
stanovanja, so bili člani ko­
misije' prijetno presenečeni. 
Vstopali so v lepo urejena 
stanovanja naših delavcev, 
stanovanja, v katera lahko 

vstopi vsak čas napovedan 
ali pa nenapovedan obisko-
vavec. 

V razgovoru s stanovavci 
so zvedeli marsikaj zanimi­
vega. Med drugim tudi to, da 
za vse naselje šele sedaj do­
grajujejo pralnico, da je v 
več kuhinjah razpokana ste­
na pri štedilniku, kar so zi-
krili z Iesoniino oblogo, da 
so bila stanovanja v začetku 
zelo vlažna in da tudi izva-
javee del še ni izpolnit vseh 
svojih obveznosti; bnjlerji v 
nekaterih stanovanjih še se­
daj niso priključeni. 

Ugotovili so tudi, da ne­
kateri nosivci . stanovanjske 
pravice še ne upoštevajo do­
ločil pogodbe. Se vetino spre­
jemajo podnajemnike in za 
šestčlansko družino že itak 
tesno stanovanje, postane z 
vselitvijo te štiričlanske dru­
žine pretesno. Zaželeti bi bi­
la, da bi bilo to opozorilo 
Z2dnje in da bi ga prizadeti, 
v svojo korist, vedno in toč­
no upoštevali. 

Komisija pri svojem delu 
ni imela težav in je z oboje-
s!ramk*m sodelovanjem hitro 
in zadovoljivo opravila svojo 
nalogo. Z. P. 

Vsake odtrgane roke je škoda 
V noči od 23. na 24. junij je prišlo na železniški 

progi Jesenice—Ljubljana v neposredni bližini železni- j 
ške postaje Slovenski Javornik do. nesreče. Iz doslej še 
nepojasnjenih vzrokov je vlak odtrgal levo roko Asimu 
Mahmutoviču, 33, delavcu gradbenega podjetja Sava. 

V zvezi s to nesrečo smo bili naprošeni, da objavi­
mo v našem časopisu opozorilo železniške postaje Slo­
venski Javornik prebivavcem Javornika in Koroške Be­
le ter našim sodelavcem, ki so zaposleni v obratih na 
Javorniku. 

Osebje železniške postaje na Slovenskem Javorniku 
že več let nenehno,opozarja prebivavce na nevarnost 
hoje po železniških tirih. Tudi table z opozorilnimi na 
pisi dosti ne pomagajo, ljudje pa se sprehajajo po že­
lezniških tirih in pri tem niti najmanj ne pomislijo 
kako težke posledico bi lahko imeli, če bi prišlo do ne 
zaželene nesreče. Še posebej nevaren je prehod čez -
železniško progo v neposredni bližini naselja Straža. 
Nič novega ne bo, če bo prišlo do nesreče, kajti pre 
bivavci tega naselja .brezskrbno iščejo bližnjo pot pre­
ko proge. To velja tudi za prehod, ki je sicer prepove 
dan na južnem delu železniške postaje Slovenski Javor 
nik, kjer se je pred dnevi ponesrečil tov. Mahmutovič 
pred dvema letoma pa je vlak do smrti povozil skoraj 
na istem mestu tudi tov. Marinka. Osebje železniške 
postaje Slovenski Javornik upa, da sta oba nesrečna 
primera dovolj jasen opombi vsem tistim, ki doslej 
niso upoštevali opozoril, Zavedati se je treba, da je 
vsako življenje dragoceno za našo skupnost in kako 
težke posledice imajo lahko ponesrečenci, ki nesrečo 
preživijo in ostanejo invalidi zaradi lastne neprevid­
nosti. Prav bi bilo, da bi poleg osebja železniške posta 
je na Javorniku na nevarnost hoje po železniških tirih 
opozarjali tudi ostali forumi tako v tovarni kot izver 
nje. 

»TREMERSKI DU&&T" na Bledu 
Preteklo soboto je jese­

niško gledališče gostovalo na 
Bledu. Blejski publiki so se 
predstavili v festivalni dvo­
rani z Godčevo ljudsko ope­
ro »Tremerski dukat«. "to je 
bila že deseta predstava te­
ga dela in je tako v glasbe­

nem kakor igravskem oziru 
izredno lepo uspela. Brez 
dvoma je bila blejska izved­
ba med vsemi dosedanjimi 
najboljša. Številni gledavci, 
med katerimi je bilo tudi 
precej inozemskih gostov, 
eo toplo pozdravili uspešen 
nastop jesen:ških amaterjev. 

Dr. inž. Fran Podbrežnik: 

Požarna preventiva 
v železarnah • ^ 

(Nadaljevanje in konec) 
Poleg gašenja z ogljikovo kislino moramo za 

gašenje pod pečmi uporabljati vodo iz hidran-
tov, ki morajo biti montirani v samem obrata. 
Prav tako mora biti na razpolago tudi pesek. 

V obratih lahko pride do vnetja jeklenih ali 
kovinskih ostružkov, prav teko obstoja možnost, 
da se vnamejo lahke kovine. 

V mnogih livarnah kakor tudi. v starejših, 
obratih naših valjam in pražarn še obstojajo na 
raznih mestih lesene konstrukcije. Te običajno 
zaščitimo tako, da jih prevlečemo z jekleno plo­
čevino debeline 1 mm, vendar tako, da med plo­
čevino in lesom ostane nekaj centimetrov zrač­
nega prostora kot izolacija. 

Takšne lesene konstrukcije moramo, poleg tega 
zaščititi tudi z odgovarjajočim požarnim zaščit­
nim premazom. Poleg kovinskih prevlek ali pre­
vlek z mineralnimi vezivi (malta, cement) lahko 
za zaščito' lesenih konstrukcij, tako notranjih 
kakor tudi zunanjih, posebno pa še za zaščito 
lesenih bunkerjev uporabljamo obloge iz izola­
cijskih plošč. Te imajo pred jeklenimi oblogami 
to prednost, da pri njih ne obstoja možnost nak­
nadnega tlenja ali celo gorenja pod pločevino. 

£avod za zaščito materiala je napravil pri 
nas vrsto uspešnih poskusov z uporabo cement-
no-azbestnih plošč. Pri tem je bilo ugotovljeno, 
da pod zaščitno cementno azbestno ploščo, če 
pride do požara, les ne začne tleti, temveč sa­
mo površina poogleni in tako preprečuje .nadalj­
nje širjenje plamena Poskusi so p s k Trati, da se 

nezaščitena lesena površina vžge med četrto in 
šesto minuto, da je v dvanajsti minuti zgorelo 
okoli 50 odstotkov preizkušenega vzorca in da 
je po odstranitvi zunanjega izvora toplote, vzo­
rec samostojno gorel naprej. 

Nasprotno z nezaščitenim vzorcem se lahko 
zaščiten s cementno azbestno ploščo, ki je bila 
na leseni površini, hi vnel niti po 40 minutah, 
temveč je samo na površini pooglenel ob slabem 
pojava tlenja. če so zaščitne plošče nekoliko 
odmaknjene od površine lesene ploskve, je za­
ščitno delovanje slabše, kolikor je razdalja med 
ploščo in leseno podlago do 6 cm. Pri večji raz­
dalji se zaščita izboljšuje in pri 10 cm je popolna 
pod pogoji izvajanih poskusov. 

Iz vsega tega sledi, da so lastnosti cementno 
azbestnih plošč, ki ščitijo pred požarom, v tem, 
da preprečujejo vnetje lesene podloge in one­
mogočajo hitro širjenje in prenašanje plamena 
z ene površine na drugo. 

V livarnah in metalurških podjetjih pogosto 
uporabljamo tudi indukcijski način taljenja, ter­
mične obdelave in spajanja kovin. Pri uporabi 
takšnih naprav-je treba paziti, da instalacija za 
tvorjenje indukcijske toplote ni v prostorih, kjer 
je prah, oljne ali druge pare ali da niso pogosto 
posejane z raznimi kovinskimi odpadki. V pri­
meru požara je treba uporabljati samo sredstva, 
ki ne prevajajo električni tok in ki ne bodo po­
vzročila dodatnih okvar na teh instalacijah. 

Možnost požara je tudi pri elektropečeh za 
za taljenje in rafiniranje kovin in to posebno 
pri transformatorjih ter stikalih. V teh prime­
rih je treba paziti, da raztaljena kovina ne pride 
v stik z vodo oziroma vodno paro in da je celo­
kupna električna instalacija vedno v redu. Pri­
poročljiva je tudi postavitev zidu iz opeke med 
transformatorjem (če je hlajen z oljem), stika­
lom in električnimi pečmi. 

Omeniti je treba tudi stalno možnost trorbe 
eksplozivnih zmesi pri vlivanju kovin. Posebno 
je to nevarno, če pride raztaljeno jeklo ali gro-
delj v stik z vodo in se temperatura vode v ne­
kaj sekundah dvigne na 1200 stopinj. Znano je, 
da je kritična temperatura vode pri 374 stopinjah 
Celzija in da nad to temperaturo ni več niti te­
koče vode niti vodne pare. Pri temperaturi, ko 
pride voda v stik z raz taljenim jeklom, je le-ta 
oziroma vodna para v plinastem stanju in se 
ravna po zakonih, ki veljajo za idealne pline. 

Do eksplozij okrog peči za taljenje kovin pri­
de tudi v primeru, če zaradi popravila ali pre­
gleda odpremo zračne cevovode in da je pri 
tem dovod zraka zaprt. Ogljikov monoksid, ki 
je bil v peči in ki je pri zapiranju prišel v cevo­
vode, pride pri odpiranju v ozračje. Pri tem lah­
ko z zrakom zelo hitro tvori eksplozivne zmesi, 
ki se lahko vnamejo v stiku s plamenom, zelo 
ogreto površino ali iskro. 

Pri izpraznjevan ju peči in če je dno vlažno, 
lahko nastane med razžarjeno žlindro in vodo 
eksplozivna zmes zaradi tvorjenja vodika. 

Po vsakem vlivanju kovine je treba pregle­
dati, da ni morda v atmosferi okoli peči nasta­
la nevarna eksplozivna zmes zaradi prehajanja 
ogljikovega monoksida iz peči v atmosfero ali 
zaradi tvorjenja vodika. Zato je treba imeti ved­
no odgovarjajočo ventilacijo. 

Do vnetljivih materialov v livarnah okoli peči 
lahko pride tudi zaradi močnega toplotnega žar-
čenja raztaljene kovine. 

V modelnih mizam ah in pri izdelavi kalupov 
lahko pride do požarne nevarnosti, bodisi zaradi 
vnetljivega materiala kot so les, plastične masa 
itd. ali zaradi raznih materialov za prevlečeni« 
(silikoni in premazi) in pogosto tudi zaradi po> 
javljanja statične elektrike, posebno pri lakira­
nju lesa ali večje porabe plastičnih mas. 

l f l 



Idejno politično izobraževanje 

munistov. Ponovno so ugo-
toviE, *da določene ^ogganiza-
cije Z C še y âdn© niso do~ 
T olj islšrfeele za sistematičlno 
Idejno poM&iD in teoretič­
no marltsistično izobraževa-

m aaa aktivu se- snemu idejnemu izpopolnfe- zal dolžnosti člana Z*K k©t 
krefeaGrfesv osnovnih ^r^anma- -vanju, kar bi jim omogočilo, družbeno političnega del av­
t i j MaBSJšiia gospodarskih #ia ne spoznajo samo i speci- ca. Prav to .neposredno za-
©rgaruzacij, aassfcanov an cza- ličnosti rlružbeirega razvoja, irteva, (da TSC -člani ZK v -druž-
vocfexv aaaše feKmoBs U S E ^ J S E V - marveč, da aktivno pospešu- benih eorganizmih komune in 
Ijali © p?;oblemih in malogah Je^o družbene procese v iz- na političnih tribunah odl-
ideolieitega izobraževanja in gradnji ••socialistične -družbe, kujejo 1 ,s Jkojastiailddvjadmi 
idejnih p r a v i h v Zvezi ko- ;Bri tem lahko uporabimo predlogi ter stališči ftn s pri­

znano misel Karla Mariksa iz zadevncstjo, da se vsa druž-
njegovega najpomembnejše- fceno ekonomska in političma 
ga dela Komunističnega ma- vprašanja usre-ĵ jo v . prid 
-mresta, kjer pravi »da se skupnosti in ^peisaaneznika. 
morajo komunisti oblikovati Člani iZK tako oae ;smejo bi-
predvsem s stopnjo družbene ti obremenjeni z raznimi 

nje članov Z ^ , ©blikovanje aktivnosfii in družbene zave- tendencami Lokalizma, egoiz 
smeftod in oblik izobraževa- sti«. To misel je posebej ma, partikularizma, 'malome-
nja in proučevanje' idegnih osvetlil JII. plenum CK Z K J ščanstva in podohno. Atee fto 
J»o$avoV. "^Tudi posamezni o nadaljnji idejno politični pa postavlja pred člane ZK 
člami ZK miso posvečali do- in organizacijski izgradnji nujno zahtevo, da se morajo 
volj pozornosti ;indiv'idjual- Zveze "komunistov in prika- nenehno ideološko izobraže­

vati, spremljati družbena do­
gajanja "in aia osnovi tega 
začrtovati -družbesko ^®ld'£*čn© 
akcija 

Organizacije Z K bodo v 
pritodmje posvetile še wč jo 

V junijskem roku šolskega rinščini. Pri tem deh izpita pozornost izgradnji metodo-
iefis 1961161 se je .za zaključni so kandidati pma& ,po eno od logi je interesnih oblak izobra-
izpit ~%a jts&$i'ki gimnazij nasiednjdh treh tem: zevanja, ki bodo motale .slo-
pmavilo 49 kandidatov* [torej l. Družbena $mWemaiika v ^eSl družbenih >potrefeah 
^vsi tisti dijaki, ki so z uspe- slovenski %&&ratmi dvajsetega i n Jnte&esih posameznleDv. 
'bom mepraviti jnubtji ie&uk sf&letrja, Mnogo M g %odo člane usmer-
gimnazije. 2 . Šele v mokah delemmga Mm1 x a z n e začasne ©Mike 

Prvi del spremenjene matu- Sloveka postaja mam bogata 3ai i tu«eja 3n . družbenega 
te aii raHjnim&ga izpita, ha- domovina vmes lepi, ; i&otaa^ev^Ja, M p a prire­
j a je zdaj v veljam ie 3 % K a j f • d o jMA ^ l n e s U jajo or^anMrane 
tretje leto, obsega domačo na- ^ \ehmka M Meo t Ž ^ T , . ^ ^ ^ 1 ^ 
loto.,, tki. mŠŠ $pd vod- ka&e za w&mi* d B a i m ; r a z ^ ^ W o 
stvom profesorja sestavlja 2a prvo tem® se I odioČUo ^tual^emjgmdimu ^uzbeno 
skoraj vse zadme šolsko leto. d e $ e t kandidatov, :za drm® «&»onaskih m - p l e n i h 
Temo. za ta jzdelek si izbere i ^ ^ - ^ ^ ^ i ^ ^ t v p r a š a j , fkh j^astavl^j© aah-
sam m tako se ne mM fems ž e t a raZporeJitev kaze, da P SlaTišičih, 4ri aa-

se današnji absolvent %imma- gotavljajo moralno politično 

Letošnji zaključni izpili 
na jeseniški gimnaziji 

i i i i i l i 

•»»:-Síís»aHsB!» 

V sprevodu na III. zfetu LT v Škofji Loki so sodelovali 
tudi številni modelarji 

spesno 
Ljudska tehnika dkraja bodo krožkom in kliiborn 

Kranj vsako leto c-rganizlra vzpedbnda za lnadaljmje del«^ 
zlet. Letošnji ITI. zlet je D O Ito )̂a še poseoej vellj-a za 
v Skofji Loki in je bil obi- krožke na Hrušici in TŽlejisM 
s kan bolj množično kot v Dobravii. 

Zgodilo, da so bile teme dokaj 
pestre. Posegale ¡so skoraj v zije v precejsnn meri zanima enotnost Zveze k©mun:s±ov. 

prejšnjih letih. N:a ietosnjeim 
zletu je bilo udeleženim tudi 
vec krajev z Gorenjske, kar 

Stane Mencinger 

vste predmete, ki se po sedaj ^u^h>niko^'kaie pa tudi' +€h rri potrebno, d̂a mo- posneni za X.T iep-uspeii, ̂ aj 
v-l:avnem učnem načrtu po- z a sodoym družbene ,pnp- r a l ° ^organizacije Z K ^os^bej j# ndeletba krajev presegala 
ticu:ejo v gimnaziji, nekateri ^ems. proučevati idejne pojave, ki nivo prsej§njih' zletov. 
draki pa TO "Z imlvrncmi 'ocfe ^ . -7 • _j TL-» ^pr-eiailjajo -družbeni r«azvjoi Zelo dobra je bila tudi or-jf j • 6 v _ ^IF) te'f pismenih mtseJmb , , i _ « - - -presegli okvir (tega učnega _ ^ | ttA^ Jtomune, delovnega 
področja. Število tem m po~ 

' same&mh pod^očB ie bilo na-,r v r~ momii urrmaco sts^n^e * * i vtstno zagovarjati, obenem 

koldkti-
¡Pfi teT) pismenih imuEi 

sso Mi kandidati PrS¡pm¿mi 
k ^memu izpitu, na katerem ™ druga vprašanja o no-

munaíi üam&o 'mñor*>. k tomjem mednarodnem pnlo-
pa 

V 10 letih 
52© mil. kW ur 

¿N.adatje^zutije :z 9*£$mm) 
tvornika,, M ma 3xod® postaviti 

g^iizacija prireflitve, se ̂  m Mehkem w*m. S*m U 
"L f

mora™ J^Sf p&wxócem l&mmke m 
razstavo fotografij in M- w a ^ B ^ f e i J 

kov, k ] e r so u s p e š n o sodféte- y ¥ s M a , U m v n i . 
Kemija 9, fizika 8, Zemlje- migvvmjati na dodatna vpra- C o s e d a n i * ustal3<ene oUike vali tudi izkušeni clam- OTa- m Q & & ^ 

M 1 a»»x«fe fit 5, w«*e- BE SiZ *j ^ M-k *h- l d ^ m o pollitoega in teore- cinskega .odbora LT JesGmce ff£ M o s & p^Btmm dom & 
matika 5, umetnostna zgodo- delana v u) attitrgi. t i č n < i > marksističnega izobra- tov. Gorjanc, Mrfensek m j » o r t 0 f O Ž K ,;n „ 80j&m/w. i#af 
« w « J , literarna zgodovina 3, Na zMjuam seji izpitnega zevanja pa bomo moratt še Urbane Tekmovanje v Taflio- • kx>lektivxi hms&m m»j 
sikologija J , sociologija X odbora, ']$':tm w predsedoval \ uiv^{ti\„ d a b i n a e n i 

itolo^ija 2, splošna -zgodovina inž. Avgust Karba, je bih e t r a - n i z a 3 e ^ j f*1^ druž-
letošnjim kandidatom »eno političnih delavcem, na 

priznana zrelost in XakM, so drugi strani pa tem kadspom 
vsi dobili poboje za nadaljnji s • programsko osnovo naaddH 
študij ma unmerzu Uspeh ^ovolj^ožnosti . , da p ^ l o b i -
pravzafprav dober, saj 'je štii- vsebino družbeaio politič-
una-i&t kandidatov napravilo nega .dela. 

2- telesna vzgoja X 
Naloge so iriie •ohmme - 4n 

vfeclnoma skrbno izdelane, po-
rvovno pa se je pokazaEo, da 
trnkom pri sestavljanju iakih 
del manjka sistema in metode; 
to pa navsezadnje ni 'čudno, 
saj ta naloga pri izobr.azujo-
čem se mladem človeku po­
meni prvi poskus samostojne­
ga znanstvenega obravnavanja. 

Drugi del izpita obsega na-
fo^o, ki i\o kandidat 'bnez ka-
1tysnib koli pripomočkov se-
Sttavljd "pred" izpitno komisijo. 

zaklmSni izpit z odličnim 
uspehom, devet s prav dobrim, 
12 z d&krim in štlr+e- z za­
dostnim mspehnm. Odklonjen 
ni bil tmnej nAče. . , 

' -£C£J J pa je nazsirjeeno 
mnenje, da bo tudi ta matu:ma 
morala doživeti še spremembe. 
Kakor so nekatere novosti prt 
njej pozitivne, pa . vendarle 

£>. K. 

Naloga naj bi pokazala kan- ¿fa^ g s e 2 domah\o nalogo Sidatovo splošno razgledanost, 
cbenem pa tudi sposobnost 
pismenega izražanja v mate-

amaterski dejavnosti Je to- ^pMSf 
fe*t prav 4obso organiziral Kot vsako podjetie ima tudi 
radio klub iz Kranja. H £ M m t e ^ m t £ t $ » | ^ * 

Prihodnje leto bodo IV. zlet podnje. Tako mislijo postavki 
LT organizarali Jesenicami, še četrti jegregrt in poviš^šti 
Zato je l>il letošnji zlet v pregrado za ten meter in &o 
Skofji Loki za njih dobra tako visoka 51,5 metra. Ker 

-#5ri.prav<a. Doseženi mpehi bo v prihodnje Železarna 
pionirjev in mla-dnincev pa naj senke povečala svojo prniz* 

vodnjo in zgradila nove oh* 
"jekte,, bo treba povečati mn£i 
transformacije za potrebe že* 
lezarne, v načrtu pa rm&jd 
tudi Sondiranje energetskih wi* 
TOV Rudovne in Ra$&8i''oe. 
- Praznovanje desete obfaifti-
ce HE Moste bo združeno 
tudi s praznovanjem 'krdJ£vtue* 
ga praznika v Žirovnici. in 
20-letmice velike akcije bofcev 
Gorenjskega odreda ob fom^ti 

t¿ z<2[ezarsk\ 

m potem z ustnim izpitom 
usmeri na ozko strokomso 
področje na zaključnem izpi- ITALIJA - V letu 19B1 so javi z letom 1960 povečanje mostu v Mostah. 
W pokdie enostransko (f iteHianskiii letaBaniifa po- za 233JJ00 ton. 
zreUst. Bržkone ve bo način rabili .200.000 ton različnih SOVJETSKA ZVEZA - V 2ELEZAR, tednik - izdaja; 
zarfnjejga izpita ma 'gimnaziji lerozlithi. Od te toli-cme so zafeodni SSbdrijf. gradijo novo Železarna Jesenice - glavni 
nadalje .spreminjal v'skladu s wwcEili iz inD2BEnB?troa 60J0O0 železarno, M to imela naj- in odgovorni urednik RemigiJ 
splošnp reformo gimnazije, ki mm medtem ko je bil preo- večjo valjavniško progo na Noč - ureja redakcijski od-
bo prav v masfodrijem šolskem etali del proizveden v Italiji, svetu. Ta 1300 mm blocaa brat. Ettopisov in faftografij 
%em v ta tip srednje sole pri- JUŽNA RODEZIJA - V proga bo lahko prevaljala Ž5 me vračamo. NasUovt SJredni-

»©(tbiteril Kf(«era®wani), 13. .at, meša nekašete U&tvene spre- Južni Rodeziji so v letu 1S61 tonske bloke v polizdelke in štvo *2elezar«, Železarna Je-
U. gams, .117. Ktotov,, 13. koro- menlke in dopolnitve* nakopali 391.000 ton železne bo popolnoma 4avtomatizira- seniefi, telefon š t "891 — Tiste 
fte, 20. Branik. / . Š. rude, kar pomeni v primer- na, Cp *iS«tCT3doi tisk* riCranju 

i REŠITEV jKRiatANKE 
I iz preginje števiute 

Vodoravno: 1. promet,'?, re­
tina, f8. %^G(, -1-, "9. tneto, 11 
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N a g r a d n a k r i ž a n k a 

Nagradni 
razpis H 

Današnja skandinavska križanka je nagrad­
na. Reševavcem, ki nam bodo poslali na izre­
zanem liku pravilno in čitljivo vpisano rešitev, 
so namenjene naslednje nagrade: 

prva nagrada 5000 dinarjev in 
deset nagrad D O 1000 .dtaaciev," 

Rešitve pošljite do vključno 10. julija na 
uredništvo »železarja«. Vsaka rešitev naj bo v 
posebni "kuverti, na katero označite »nagradna 
križanka«, svoj priimek in ime ter delovno rae» 
sto in obrat. Vsak reševavec lahko sodeluje le 
z eno rešitvijo. Rešitvam ne prilagajte nobeni! 
drugih dopisov. O izidu žrebanja vas bomo ob 
veštili f^šteVifld, ki boHŽšla 14. julija. 


