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glasilo kolektiva železarne jesenice 
J E S E N I C E , 16. J U N I J A 1962 

je&jentce 
Š T E V I L K A 24/IV 

Neprijetne težave , k i j i h v so se zadovoljile s tem, da vztrajati na tem, da bomo 
zadnjem času preživl ja že- BO te ilabpsiti prikazale. Let- te pomanjkljivosti odpravili , 
lezarna, so posledica tako na sindikalna konferenca je Prav tako bomo moral i pre-
zunanjih vplivov kot predel- jasno nakazala vrsto notra- nesti aktivnost z nivoja pod-
gega samozadovoljstva v k o - njdh slabosti, tako v sistemu jetja tudi v ekonomiske eno-
lek t ivu samem. Če p r i tem našega samoupravljanja kot te, kjer ima pravilno delo 
realno ocenjujemo dogajanja, gospodarjenja. Sklepi te kon- sfcndiikalinega odbora lahko 
lahko trdnmo, da kolektiv ne ference so vsebovali .večino na jveč uspeha. P r i tem ne 
more neposredno vpl iva t i na bistvenih vprašanji, o katerih g r e za to, da bi skušal i v 
odstranjevanje nekaterih ob- danes razpravljamo le s to ekonomskih enotah reševat i 
jekt ivnih težav, k i zman j šu - razliko, da je bilo na to raz- posamezna vprašanja gospo-
jejo gospodarski uspeh pod- pravo potrebno čakat i vse do darjenja in medsebojnih od-
jetja. Is točasno pa ne more- zmanjšanja akontacij oseb-
mo opraviči t i do nedavna ne- nega dohodka. K o danes 
resno obravnavanje dobro iščemo kr ivca za stanje v že-
poznanih notranjih slabosti, lezarna, b i bi lo kakršnokol i 
katerih uspešno re ševan je b i zvračahje krivde z enega na 
lahko v velika meri zrnanj- drug organ a l i opravičevanje 
salo tudi zunanje vplive i n nekorisitrio. Prav gotovo pa 
pripomoglo k bol jšemu go- ne bi bi lo odveč, Če se tako 
spcdarjenju. Hudo je, če se uprava podjetja, samouprav-
delajo napake, toda še huje ni organi kot pol i t ične orga-
če se - ponavljajo. Zato je nizacije zamislijo nad dose-

nuyno, da pregledamo, v čem dianjim delom i n skušajo od-
so bile slabosti tako politič- praviti , kar je bilo pomanj­

kljivega do sedaj. 

500.000 ton? 
Naše podjetje bo preseglo polletni družbeni načr t , 

saj je potrebno, da proizvedemo le Še 66.524 ton izdel­
kov. Toda, a l i bomo dosegli 500.000 ton proizvodnje? 
Da b i to uresničil i , moramo v juni ju izdelati 83.328 ton 
proizvodnje, kar bo mogoče, če si bodo vsi o>brati .pri­
zadevali, predvsem pa morajo povečat i proizvodnjo 
obrati topilnic in val jam. 

Družbenega nač r t a za prvo polletje pa ne bodo 
dosegli: valjarna 2400, hladna valjarna, žičarna in elek­
trodni oddelek. V razpredelnici vidimo, kakšn i so uspe­
h i obratov v prvih petih mesecih, kakšen je nač r t za 
prvo polletje in kol iko mora vsak obrat napraviti Še 
v juni ju (y tonah). 

(NadalJ na zadnji strani) 

nbr*t Družbeni plan Izpolnitev Izpolniti 
za I. polletje I .—V . mes. v juni ju 

plavž 63.500 54.949 8.551 
martinarna 163.000 136.456 26.544 
e lekt ropeč 6.760 6.109 651 
livarne 5382 5.090 292 
opekarna 10.638 9.640 998 
skupaj topilnice: 249.280 212.244 37.036 
težka proga 66.500 61.824 4.676 
lahke proge 28.640 26.751 1.889 
žična valjarna 27.291 24.170 3.121 
valjarna 2400 37.160 29.120 8.040 
valjarna 1300 22.820 19.725 3.095 
jeklovlek 2.645 2.302 343 
skupaj vaJjame: 185.056 163.892 21.164 
hladna valjarna 8.970 Z.185 1.785 
žičarna 23.410 18.968 4.442 
žebl jarna 6.495 5.769 726 
cevarna 6.635 5M2 673 
elektrodni oddelek 3.350 2.652 698 
skupaj predelov. ol>r. 48.869 40.536 8.324 

S K U P A J ŽELEZARNA 483.196 416.672 66.524 

5 . seja upravnega odbora 
N a 5. redni seji upravnega zadolžili, da do vsakega 20. 

odibora, M i je b i la 5. junija, oz. 25. v mesecu analizirajo 
so sprejeli naslednje sklepe: proizvodne i n materialne 

1. U O je osvojil sklep ko- s t roške za pretekli mesec, 
legija železarne i n poziva 2. Da bi zagotovili tud£ .TT 
gospodarsko-račarnski sektor, poletnih mesecih izpolnjeva-
da č imprej pregleda kalku- nje proizvodnega načr ta , p r i -

Sindikalna organizacija bo iantski kader po ekonomskih poroča U O vsem ekonomskim reši tvi jo: delavci dopoldan 
morala poleg tega, da bo pra- enotah. Jtalkulanti naj bi se enotam, naj izdelajo točen ske izmene ,k i se vozijo dal j 
vočasno i n s i s temat ično od- po strokovni i n disciplinski nač r t izkoriščanja rednih 'do- od Podnarta, lahko v ja-vor-
kr ivala pomanjkljivosti v ko- l i n i j i vključili v gospodar- pustov. Za prihodnje leto pa niških obratih zapustijo delo 
lekt ivu, tvdi bolj dosledno sko-računski sektor i n bi j i h naj v poletnih mesecih prod­

nega dela kot organov samo­
upravljanja i n vodenja. P r i 
tem ne gre zato, da b i kar 
ko l i opravičevali^ vendar je 
potrebno opozoriti na neka­
tera dejstva, zato da b i y 
bodoče resneje obravnavali 
prikazane slabosti i n pred­
vsem, da b i j i h tudi bolj do­
sledno odstranjevali. 

Dosedanja prizadevanja 
sindikalne organizacije, ka ­
žejo da je pravilno dojela 
skrb za delovnega č loveka s 
tem, ko je težišče svojega 
dela prenesla predvsem na 
obravnavanj e aktualnih go­
spodarskih vprašan j v kolek­
t ivu. Ana l iza dela s indikal­
ne organizacije pred letno 
konferenco, zlasti pa letna 
konferenca i n aktivnost po 
njej, kaže, da je bi lo pravi l ­
no prikazanih vrsto ^ slabosti, 
toda is točasno tudi to, da je 
v večini primerov ostalo p r i 
opozorilih brez ukrepanja. 
Danes pogosto sl išimo, da 
smo sedaj obravnavane s la­
bosti odkr i l i šele, ko so za­
čeli govorita naš i najviš j i dr­
žavni -voditelji. Bolj pravilno 
b i bi lo povedano, da smo za 
slabosti vedeli, da so bi le te 
slabosti fodd javno obravna­
vane, le da n i bi lo pravega 
razumevanja ne p r i č lanstvu, 
ne pri vodstvu za r e ševan je 
le-teh. Pol i t ične organizacije, 

med n j imi tudi sindikat, pa Topolec v siva livarni Ima zelo odgovorno, naporno in nevarno delo 

vidijo nižjo proizvodnjo, raz­
l iko pa prenesejo na ostale 
mesece. 

3. Zaradi neugodnosti voz­
nega reda Jesenice-K ran j 
zjutraj i n "opoldne se U O 
strinja s predloženo začasno 

(Nadaljevanle na 2. str.) 
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Predlagamo linearno zadrževanje 
- osebnih dohodkov 

N a 6. redni seji zbora eko­
nomske enote ce vame, k i je 
bi la v petek, 3. junija, so 
obravnavali med drugimi 
tudi izpolni t e v proizvodnega 
načrta- za maj in v prvih pe­
t ih mesecih ter gospodarsko 
problematiko železarne kot 
celote. 

V maju so v cevarni pre­
segli rračrt za 10 odstotkov 
i n izdelali 101,T tone več ce­
v i , v prv ih petih mesecih pa 
eo plan* presegli za 627 ton 
al i l(F»9l odstotka. Tudi reali-

zacijo so v prvih petin- me­
secih prekorač i l i za 89 m i l i ­
jonov, proizvodne s t roške pa 
so znižali v prvih št ir ih me­
secih za 3,6 milijona dinar­
jev. Zadovoljiv je todč i z -
plen, saj je za G;9 odstotka 
večji od lanskega povprečja . 
Iz tega vidimo, da kolektiv 
cevarne stalno napredke v 
proizvodnji in pri varčeva­
nju, težave pa ima z bole­
zensko odsotnostjo, saj je 
povprečno odsotnih1 £9 l jud i . 

Zelo živahna je b i la raz-

Delavski svet val jame 1300 
je imeli pred kra tk im svojo 
drugo redno sejo. Vprašan ja 
dnevnega reda- ser toliko po­
membna, da moramo o tem 
nekaj napisati. Wa tej seji 
so razpravljjalf med" drugim 
tfudi o povečanju proizvod­
nosti, i n znižanju proizvod­
n ih s troškov. V zvezi s tem 
so sprejeli naslednje sklepe 
oziroma ukrepe: 

1. Da b i znižali s t roške 
vzdrževanja, predlagajo,, da 
prevzamejo č i ščenje meri lnih 
in š t rumen tov i n zamenjavo 
registrirnih papirjev ogre-
vavci oz. žar ivci na pečeh. 
To delo je do sedaj opravljal 
delavec i z instrumentalne 
delavnice ter j e b i l obrat za 
to obremenjen s pr ib l ižno 
90 urami mesečno. 

2. Ugotovil i so, d a so se 
zelo podražrDe usluge O T K , 
kar j i m znatno zv i šu je stro­
ške. Zato bodo- v b o d o č e z n i ­
žali- š tevi lo prob do najmanj­
š e predpisane mere i n izde­
l a l i regulative za odvzem 
pcofo vseh kvalitet ter pre­
gledali cenik uslug 0"EE. 

3. 2arj!enje pločevine- v 
drugih obratih izven n j i t o -
ve e&onomsfce enote j e pre­
ce j dražje , zato bodo čim 
več izkoriščali kapacitete 
Šarjenja v lastnem obratu, 

4L Poostr i l i bodo nadzor 
p r i evidenci cdrezkov . i n 
ostalega odpadnega železa. 
Pomanjklj iva evidenca i n 
zaradi tega nepravilno pr i ­
kazan izplen lahko povzroči 
veEifco povečanje s t roškov. 

5; Skupaj z O T K bodo pre­
ve r i l i možnost, da b i opustili 
en pirometer p r i žar jenju 
dinamo pločevine, M j i m 
tudi zelo povišuje s t roške. 

6̂  Odgovorni delavci v* ob­
ra tu morajo togotoviti,- za&aj 
ne odgovarjajo Iežaji na 
končn ih ogrodjih i n l a r ad i 
tega poraba narašča« 

7. U k i n i l i so nekatera de­
lovna mesta v normativu s 
tem, da so zadolži tve prene­
s l i na druga delovna mesta, 
na katerih so zaradi -dodat­
nih zadolžitev povišali obra­
čunske postavke. 

Himamo namena analizira­
t i koristnost ukrepov, n i t i 
kol iko bodo z nj imi uspeli 
znižat i proizvodne s t roške. 
Ž e to, da so k reševanju te­
ga problema pristopili tako 
odločno, pomeni ve l ik korak 
naprej. To p a j e t u d i vzpod­
budno z a ostale enote, k i te­
ga, š e niso storile, a l i p a so 
problem zn ižan ja s t roškov 
obravnavale načelno. Vseka­
kor imamo možnosti z a ukre­
pe dovolj t l e ugotoviti j i h 
moramo, M . P . 

prava o gospodarski proble­
matiki železarne, oziroma o 
ukrepu CDS, da j « treba za­
držati; del ©sebmlhi dohodkov 
po pro>gr=©sirvnfi. lestvici. Po 
ifeljši razpravi *so sprejeli 
naslednje sklepe: 

— cevarna bo ne glede na 
ta ukrep Se vnaprej delala z 
nezmanjšanim elanom in po­
skušala še znižati proizvod­
ne strešice; 

— po sklepu C D S znaša 
odstotek zadržanega dela 
OD za cevamo 15,79 odstot­
ka in zahtevajo,. - da pr i tem 
ostane, ker so izračuni po­
kazalo, da dejansko zadržani 
del za cevamo ne znaša do­
ločenih 15,79 odstotka, tem­
več okrog 17 do 20 odstot­
kov. Člani kolektiva so sma­
trali, da n i mogoče dalj časa 
zadržati progresivno lestvi­
co* ker b i imelo to ze>lo ne­
gativne posledice na s tori l ­
nost in ker je v popolnem 

nasprotju z nagrajevanjem 
po učinku. Zato menijo, da 
je treba to ponovno pro­
učiti ; 

— zbor cevarne zahteva, da 
napake, k i močno vp-Hvajo 
na uspehe posameznih eko-
norrasltih enot, prizadenejo 
nj:h same. Zato je treba pre­
i t i & progresivnega na l&ne-
amo zadrževan je osebnih 
CvOhodkov, kol ikor časa bo 
to zadrževanje še potrebno; 

— v cevarni ne trdijo, da 
so storili že vse, kar morejo, 
zato s i bodo tudi v bodoče 
prizadevali, da bodo njihovi 
uspehi čarn boljši. Njihovo 
dosedanje prizade van je i n 
uspehe dokazuje tudi prvo 
mesto v lanskoletnem med-
obratnem tekmovanju. N a ­
grado za ta uspeh bodo upo­
rabi l i za izl et vseh član o v 
kolektiva i n njihovih ožjih 
svojcev. 

Lojze Likovič 

V petek, 8. juaija, j e imel 
upravni odbor ekonomske 
enote elektr opeči , razš i r jeno 
sejo, kateri so poleg članov 
VSO prisostvovali še člani ZTt 
In sindikalnega odbora. 

Razpravljali so o poročilu 
H T V , kakor tudi o delnem 
zadržanju akontacije O D ter 
o obratnfta problemih. M e d 
drugim so sklenili , da mora­
jo zaradi varnosti vsi člani 
kolektiva nositi zaščitne če* 
lade, delovodje pa so dolžnij 
da izvedejo po izmenah krat­
ke seminarje o varčevanju 2 
materialom i n o varnosti pr i 
delu. 

Iznešen je b i l tudi predlog, 
da naj se zainteresira vse 
vzdrževavee, da b i remont 
elektropeči, k i bo ta mesec* 
izvedl i v čim krajšem česa«. 
Skrajšanje remonta bi vse-1 

kakor pozitivno vplivalo na 
povečanje proizvodnje elek-
tre jekla, kakor tudi na bolj« 
Šl po-ložaj cele železarne. 

Gorjaao j 

Ne samo upravljati, 
tudi gospodariti je treba znati 

. V minulem tednu je bila 
seja zbora ekonomske enote 
visokih peči, k i j e b i l a zelo 
dobro pripravljena i n od stra­
n i članov kolektiva tud i dobro 
obiskana. 

N a seji Z E E smo razprav­
l ja l i o dvetfi točkah dnevnega 
reda. Najprej je tov. Djurič 

govoril o vzrokih, zaradi fea 
-Iterffe imamo nižji dohodek i n 
navzoče č lane kolektiva se­
znani l iudU z lestvico, k i j e 
b i la na zasedanju C D S spre­
jeta za zmanjšanje akontaci­
je. V razpravi so sodelovali 
š t e v i M proizvajavci i n zahte* 
val i pojasnil na več vpra­

šanj . Med drugim so se so­
delavci i z obrata visokih pe* 
či zanimali i n zahtevali od­
govor n a vprašanje , zakaj 
našem podjetju nžsrao n r*w* 
Časno ugotovila de '* ~~̂ ega 
stanja, ker 'bi na ta načiif 
zmanjšal i procent zadržane 
akontacije. Vse kaže, da ne» 
kateri č lani kolekt iva ne mo» 
rejo al i p a nočejo razumeti* 
da ekonomska enota svojega 
dohodka ne more poveča t i 
sama, ne d a b i upoš teva la 
uspeh celotnega podjetja« 
K l j u b temu« da so biti vzroki 
za situacijo, kak r šno imamo 
V našem podjetju dobro ob­
razloženi, nekateri članov or­
ganov delavskega samouprav--* 
ljanja še vedno iščejo vzroke 
nekje drugje i n se premalo 
zavedajo dejstva, da so eko­
nomske enote v železarni od ­
visne od doseženega uspeha 
celotnega podjetja. Razumeti 
Je treba, da z decentralizacijo 
nismo imel i namena v žele* 
zarmi ustanoviti 31! podjetij* 
ampak smo decentralizacijo 
organov delavskega samo* 
(Nadaljevanje na 3. strani) 1 

5. R E D N A S E J A VO 
(Nadaljevanje s L strani) 

ob 13.50 ur i , v jeseniških pa 
ob 13.35, seveda pa morajo 
t a ča& nadoknadite zjutraj^1 

S t a začasno reš i tv i jo pa n i 
izpolnjen sklep CDS, da sa 
problematika celotnega pre-

Naprave v naši cevarni so zelo zastarele In do kraja Izkoriščene. Zato so vsa prizadevanja voza dselavcev kompleksno 
tega kolektiva usmerjena le r kvalitetno izboljšanje Izdelanih cevf - — analizLc*-

Pomembna seja DS 
v valjarni 1300 



Ker se v ekonomskih enotah, a l i točneje povedano 
v tistih ekonomskih, enotah, k i imajo visok procent va­
riabilnega, dela osebnega dohodka, postavlja vprašanje, 
zakaj ni za vse ekonomske enote enako znižanje akon­
tacij osebnega dohodka, ker smatrajo, da je tak način 
nestimulativen, ker so sedaj dobre ekonomske enote 
kaznovane i td . samo kratko pojasnilo: 

yA se je izvršni odbor sin-
clPtata zavzemal za progresiv­
no zadrževanje akontacij 
osebnega dohodka, je vzrok 
v .tem, da so ekonomske eno­
te po dosedaj veljavnih meri­
l ih za formiranje mase oseb­
nega dohodka prejemale za 
enako vredno delo različne 
visoke prejemke. K e r je bilo 
po pokazateljih obračuna za 
prvi kvartal nujno takoj ukre­
pati, da se kolektiv ne b i zna­
šel pred še večjimi težavami, 
n i bilo mogoče ugotoviti ali 
so tako različni prejemki de-
Jamsko odraz večjega ali manj­
šega fizičnega naprezanja po­
sameznih kolektivov ekonom­
skih enot a l i morda boljših 
ali slabših pogojev dela. Ve­
rne, da je bilo v obdobju po 
decentralizaciji izvršenih vr­
sto izboljšav v nekaterih eko­
nomskih enotah- pa ceniki n i ­
so bil i popravljeni, da se je 
asortiman proizvodov napram 
lanskoletnim predvidevanjem, 
ko se je sestavljal cenik za 
formiranje osebnega dohod­
ka, v marsikateri ekonomski 
enoti menjal bodisi v dobro 
bodisi v slabo za osebne do­
hodke, da n i nikogar v pod­
jetju, k i b i upal trditi, da so 
v nekaterih ekonomskih eno­
tah samo pridni ljudje, v dru­
gih zopet samo malomarni, 
da je povsem zasluženo, da 
v neki ekonomski enoti zaslu­
ži pospravi javka 26.000 din v 
drugi 17.000, ker niti ena ni t i 
druga nista bistveno vplivali 
na boljše proizvodne, rezul­

tate, ampak sta obe lahko 
enako vestno opravljali svoje 
delo. č e b i sedaj brez temelji­
tih analiz dela posameznih 
ekonomskih enot popravljali 
merila oziroma cenike, b i lah­
ko prišlo, da bi bile posamez­
ne ekonomske enote kaznova­
ne za dobro delo, s labšim 
ekonomskim enotam pa b i bi­
lo dano tudi tisto, kar so 
dolžne same storiti z boljšim 
delom. Skratka, ni nekih do­
ločenih pokazateljev, k i bi go­
vor i l i o tem, kaj je bolj pra­
vično ali enako zadrževanje, 
a l i progresivno. Zato tudi ni 
bilo nobeni ekonomski enoti 
očitano, da prejema preveč aH 
premalo, opravičeno ali ne­
opravičeno, ampak je izvršni 
odbor izhajal iz stališča, da 
bi se ekonomske enote v okvi­
ru CDS dogovorile, da pri­
stanejo na to, da se uvede 
progresivno zadrževanje, ker. 
b i se s tem zagotovilo, da 
nekomu, k i morda še poleg 
tega ni ničesar kriv, ne bi že 
morda zelo nizkih osebnih 
prejemkov zmanjšali pod ni­
vo, k i je potreben vsakomur 
za dostojno življenje.. 

Da ekonomske enote, k i do­
bro delajo ne bi bile preveč 
prizadete, je bila progresivna 
lestvica zmanjšana od prvot­
nega predloga in poleg tega 
se je še uredilo, da se procent 
zadrževanja računa od po­
vprečja variabilnega dela, k i 
je bi l dcse^en v vseh rnesacih 
1.1062. tako da esdaj, če neka 
ekonomska enota doseže v 

enem mesecu dobre rezulta­
te v proizvodnji tudi pretež­
no tega dobi izplačanega. 

Vsako birokratsko, netova-
riško i n egoistično reševanje 
tega vprašanja v sedanjem 
zelo težkem položaju v pod­
jetju n i primerno, č e neka 
ekonomska enota, ve da dru­
ge ekonomske enote zaradi 
malomarnosti ne dosegajo 
boljših rezultatov, potem je 
dolžna, da to javno obsoja, 
zavedati pa se moramo, da 
niti ena ekonomska enota ne 
more živeti brez drugih, ker 
smo v Železarni. Katerikoli 
sedaj dobri ekonomski enoti 
se lahko primeri, da bo po­
trebovala pomoč drugih eko­
nomskih enot. 

Izvršni odbor sindikata je 
imel s tem predlogom namen, 
da kolektiv težave, v katerih 
se je znašel, premosti kar naj­
manj boleče, da zagotovi sle­
hernemu Članu kljub temu 
primerne osebne prejemke. 
Želimo pa podporo vsega ko­
lektiva v prizadevanjih, da b i 
č imprej zopet delili osebni 
dohodek brez zadrževanja in 
tudi za izplačilo vsega, kar 
je bilo zadržano. Računski stroj na I B M Oddelku 

Nekaj o delu IBM oddelka 
I B M oddelek' je b i l p r i na­

šem podjetju ustanovi jen pred 
leti. Takrat smo dobili tudi 
že prve stroje. Zaradi uvedbe 
novih delovnih področij pa 
smo morali dobiti še nove 
stroje, s katerimi strojno ob-
delujmo obračun materiala in 
orodja H 3, obračun osnovnih 
sredstev, del kvalitetne kon­

trole za jeklarno. Seveda so 
tu Še druga občasna dela, ka­
kor analize, ankete i td . 

Tako je obseg dela na na­
šem oddelku vedno večji, več 
pa je tudi problemov, o kate­
r ih sta na svojih sejah raz­
pravljala tudi UO in CDS. 
Predvsem je bilo treba vzgo­
j i t i dober strokovni kader in 

Ne samo upravljati, 
tudi gospodariti je 

treba znati 
(Nadaljevanje z 2. .strani) 

upravljanja izvedli zato, da 
bodo posamezne ekonomske 
enote na osnovi doseženih 
uspehov lahko povečale PEGO-
izvodnj# t proizvodnost na 
uro in moža ter kvaliteto. P r i ­
šli smo do zaključka, da bo 
treba v prihodnj e več raz-
pravljati o ustvarjanju, kot 
pa o delitvi dohodka. Naša 
nalaga nL samo v tem, da 
dobro upravljamo, ampak bo­
mo morali znati tudi dobro 
gospodariti. 

V zvezi & 33CTV poročilom 
smo zelo obširno razpravljali 
o nošenju čelad pri delu. V 
razpravo so posegli- tudi so­
delavci, k i že nosijo čelade 
zaradi tega, ker na dnini 
montirajo strešno konstruk­
cijo. V razpravi je bilo po­
udarjeno, da imajo čelade 
tudi slabo lastnost, ker ne 
ščitijo delavcev pred opekli­

nami pri prehodu, pojasnjeno 
pa je bilo, da- je v študiju 
tudi izvedba takiih čelad, k i 
bi odgovarjali© tudi tem po­
gojem. Ob aaMJaai&ku smo go­
voril i še o higienskih prosto­
rih za visoko-pečne delavce, 
Id so slabi, nahajajo pa se v 
kleti. V kotHkor bomo imeli 
na razpolago finančna sred­
stva, bomo zgradili novo ko­
palnico, k i bo glede lokacij© 
bolj primerna, zaenikrat pa 
se bomo potrudili, da. bomo 
-sedanjo kopalnico obdržali v 
uporabnem stanju. 

Ob zakljiUiSku zbora eko­
nomske enote so predvajali 
tudi film, k i prikazuje drob­
ljenje rude, koksanje iin gret­
je cowperjev. S filmom so 
bi l i navzoči člani kolektiva 
zelo zadovoljni, zato name­
ravamo s takim načinom izo­
braževanja nadaljevati tudi v 
prihodnje. 

Stane Torkar Mojstri, preddelavci, učite In opozarjajte na nevarnost! 

smo v ta namen organizirali 
posebne tečaje, na katerih se 
uslužbenci seznanjajo s stro­
j i i n njihoviffls upravljanjem. 
Težave imamo tudi s prostori 
za osebje in stroje ter arhiv 
dokumentov in za obdelani 
material, k i ga moramo skrb« 
no hraniti in zato potrebuje­
mo več prostorov. 

Ce hočemo, da bo naš od* 
delek dobro delal, moramo 
imeti tesno sodelovanje z od* 
delki, obrati* skladišči in knji­
govodstvom* Delo v oddelka 
je odvisno tudi od tega, a l i 
so dokumenti izpolnjeni v :io-
ločenem roku in pravoe^-^e 
izdelave zaželenih izdelko' k i 
j ih potrebujejo obrati, odro­
ma ekonomske enote in knji­
govodstvo. Trenutno je naj­
važnejša naloga izdelava šl- , 
franta polizdelkov in izde-kov 
v podjetju. Tako bo omogo­
čen obračun celotne proizvod*., 
nje in prodaje ter izdelava 
različnih analiz s stroji, vse 
to pa je za podjetje zelo važ­
no. Pripomnim naj, da M l 
v inozemstvu velika podjst : a 
po več let sistematično pri­
pravljajo uvedbo velikih no-
dročij na določene sis* ~~ne 
Slanine obdelave. Razum' ; r vo 
je, da s stroji, k i j ih im^-no 
sedaj, ne bomo uspeli o^ra-
vi t i vseh del, zlasti ne dnev­
nih obračunov proizvodna : n 
tudi ne bomo mogli zasledo­
vati važnih proizvodnih f i ­
nančnih pokazateljev. To bo­
mo lahko storili le z elek­
tronskimi stroji sistemov za 
tekočo obdelavo podatkov. T i 
stroji se v inozemstvu zelo 
uveljavljajo, č e bomo hoteli 
za naše podjetje dobiti naj­
bolj gospodarski način oziro-

(Nadaljevamje na 6. strani) 
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zadrževanje osebnega dohodka 



Inzr Janko Perne 

V rekonstrukci jskem n a č r t u n a š e že lezarne je predvidena 
t u d i rekonstrukci ja v i sok ih peč i 

(Nadaljevanje i n konec) 
K e r ingotov zaradi toplega 
zakladamja ne bo mogoče č i ­
s t i t i , bomo moral i vse slabe 
p o v r š i n s k o očist i t i , odvisno 
od kvali tete aH s flemanjem 
aRi z b r u š e n j e m . Slabi , na ­
menjeni za va l jamo 2400, bo-
do z loženi n a koncu hale, od 
koder j i h bomo prepeljali s 
kamion i , slabe za va l j amo 
t rakov pa bomo skladišč i l i 
v neposredni b l iž in i potisne 
p e č i , k i sega s svo j im zad­
n j i m delom, to je pot isnim 
čtrojem, še v to halo. 

Takoj za tem transporter­
j e m slabov je p r e v l a č n i k za 
bJooroe, k i pr epeLj e bloome 
prav tako i z hale bloominga 
skozi strojnico v halo t e ž k e 
proge, direktno do va l jčn ice , 
k i j ih v obratni smeri kot 
slabe vodi do ogrodja t e ž k e 
proge. flEBBS 

-Med obema p r e v l a č n i k o m a 
bo na prehodu skozi strojnico 
izdelano prekritje, da ne b i 
v r o č zrak i n prah vdi ra l do 
pogonskih elekt romotor j ev 
biloominga, valjarne trakov i n 
val jarne gredic. 

C) V A L J A N J E Š I R O K I H 
T R A K O V 

Asor t iman valjanja š i rokih 
trakov obsega trakove v ši­
r inah od 400 mm do 1000 m m 
i n debelinah od 1,8 — 6,5 
mi l imetra , k i b i j i h va l ja l i v 
glavnem iz slabov, delno pa 
tudi direktno iz blokov, v ko­
l i k o r bodo to mehka j ek la . 
Z ozirom na maksimalno te­
ž o traku .8,7 kg na m m ši­
r ine, bodo slabi za valjanje 
trakov, š i roki 400 m m težki 
3500 k g , š i r o k i 1000 mm pa 
8700 kg . 

Zn&čilno za to valjanje je 
spremenite v bloominga i z 
ebuo v .kvarto ogrodje, k i s lu­
ž i v l em pr imeru kot pred-

ogrodje valjarne trakov, i n 
uporaba k rč i lnega ogrodja. 

V potisni peč i ogreti slabi 
padejo n a val jčnico, k i j i h 
prepelje do kvarto ogrodja 
z g ladkimi c i l indr ičn imi v a ­
l j i . Val janje j e prav tako, 
kot valjanje p l o č e v i n e s tem, 
da gre valjanee — predtrak 
tudi skozi k r č i l no ogrodje, k i 
m u da t o č n o zaže l eno š i r ino. 
Z oz i rom n a debelino pred-, 
t raku, k i n iha od 14 m i n za 
n e r j a v e č e j ek lo do 18 m m za 
navadno jeklo, doseže t a 
predtrak do lž ino do 60 m . 

Predtrak takoj 9 nadaljuje 
pot skozi Škar je biloominga 
prot i k o n č n e m u ogrodju v a ­
l jarne trakov s tem, da m u 
pred ogrodjem posebne rot i ­
r a joče š k a r j e od reže jo kon ­
ce zaradi l epšega val janja, 
kakor tudi zatikanja koncev 
v topje navijavce. 

Pred, ogrodjem so najprej 
l ineal i za t o č n o naravnava­
nje valjanca, k i gre pod pr­
v i m navijavcem v ogrevni 
peči i n takoj med valje. N a 
drugi strani zagrabi t rak go­
n i l n i aparat, k i ga vodi do 
drugega navijavca, k jer se 
trak do debeline 15 m m pr i č ­
ne navijat i . K o gre ves trak 
skozi valje, se val javni pro­
ces: ponovi v obratna smeri 
i n to tolikokrat, ko l ikor j e 
potrebno, da d o s e ž e m o pred­
pisano debelino t raku. K u r ­
jenj peči preeko navijavcev 
omogočajo d r ž a n j e materiala 
na val javni temperaturi. Trak 
nikdar ne sme b i t i popolno­
ma navit na," navijavec, am­
pak ostane zadnji konec med 
va l j i gonilnega aparata, k i 
p r i ponovnem v t iku pomaga 
odvijati trak i n ga vodi med 
valje. 

Razdal j a končn ega ogrod-
j a mora b i t i , č im k ra j ša , da 

Izgradnja valiarri'do 1 
predtrak ne izgubi p r e v e č to­
plote, ke r zagrevamje • t raku 
v pečeh z navijavca n i m o ž ­
no, ke r t i nadomestijo samo 
izgubljeno temperaturo med 
posameznimi v t i k i . V n a š e m 
pr imeru je ta razdalja b l i zu 
120 m , ka r je sicer precej z 
ozirom na maksimalno dol­
ž ino predtraku 60 m, vendar 
z oz i rom n a v š k a r j e bloomin-" 
ga, p r e v l a č n i k p ločev ine i n 
p r e v l a č n i k e slabov. ter bloo-

1 mov, n i b i lo mogoče doseči 
k ra j š ih dolžrnT 

Tako p r i predogrodju kot 
k o n č n e m ogrodju je napra­
va, z a odstranjevanje ška je 
z v i soko t lačno vodko katero 
pa bomo mora l i uporabiti, ze­
lo previdno, da ne pride do 
prevel ike ohladitve valjan­
ca. 

P o navi t ju t raku na komč-
I nem navi javcu se vsak kolo­

bar stehta, zveze i n gre po 
transportnem t raku v sk lad i ­
šče. T a m bomo trakove sor­
t i ra l i i n označili z ozirom na 
nada l9 j o predelavo. D e l 
trakov bo poslan v hladno 
va l j amo oz. cevarno, drugi 
d e l pa pr ipravl jen k l i n i j i 
rezanja, k i bo razrezala tra­
kove na p lošče — vložek za 
fino p ločev ino aH pa k o n č n i 
izdelek tanke oz. srednje p lo ­
čevine , debele od 2 do 6,5 

, mil imetrov, š i r ine od 440 do 
1000 m m i n dolge 1,0 do 4,0 
metra. 

d) V A L J A N J E 
K V A D R A T N I H 
GREDIC 

K o t v ložek za valjanje 
bloomov s luž i j o 5-t6nski blo­
k i kvadratnega preseka. V 
globinskih p e č e h ogrete i n 
tehtane bloke igvaljajo na 
bloomingu z duo vgradi tv i ­
j o valjev n a (preseke 125 x 
125 m m do 200 x 200 mm. 

Običa jn i presek za nadal j ­
nje valjanje gffedic j e pred­
v iden bloom 150 x 150 mm. 
Iz 5-tomskega b loka b i tako 
d o b i l i v a l j a n e e ' d o l ž i n e 26,5 m . 
Po odrezu jalove glave i n 
noge n a škar jah , pari i zp le -
n u 90 odst. -ostane dobrega 
materiala še 25 m, t e ž k e g a 

treba presek blooma vedno 
pr i lagodi t i k o n č n e m u prese-
seku gredice, to je, č im 
m a n j š i je končn i presek, 
tem m a n j š i mora b i t i t ud i 
presek pol izdelka i z bloo­
minga, da j e za valjanje pr­
vega kosa v v a l j a m i gredic 
čam manj v t ikov i n č i m h i ­

b i v e č moi 
videnim ogr 
jega števila 
re na valjih 
l imetrov ni 
da l j šega ci 
dati b i mor; 
je, č e b i h< 
kapacitete. 

P o izgradnji novih va l j am trakov za Siemag ogrodje ne bo treba več 

4,5 t. T a bo nato razrezan 
na dva enaka dela, od kate­
r i h bo prvega p rev l ačn ik ta­
ko j potegnil do valjarne gre­
dic, kjer bo zval jan na z a ­
že l ene preseke, od .70 x 70 
mil imetrov do 120 x 120 m m ; 
drugi kos pa bo medtem ča­
k a l n a val jčnic i oz. p rev lač -
nifcu. Še le po k o n č a n e m v a ­
l janju prvega komada bomo 
začel i val jat i š e drugega. 

Tak n a č i n valjanja je p r i 
predviden&h tezah blokov 
nujno potreben. Seveda pa bo 

treje, da drugi d e l valjanca 
ne č a k a predolgo i n se pre-. 
več ne ohladi . Prav tako bo 
presek blooma za gredice od­
visen od kvali tete j ek la . 

V pr imeru , d a b i se poka­
zalo, da je treba poveča t i k a ­
paciteto bloominga, b i to l ah ­
k o dosegli z več j imi preseki 
bloomov, to se prav i , i zvr ­
š i t i man j v t ikov p r i p reva­
l jen j u blokov. V tem pr imeru 
b i polizdelek za va l j amo gre­
d ic lahko i m e l presek 200 x 
200 m m a l i v e č i n seveda ne 

P o konča« 
dice škarje 
lene dolžin 
dic bo dela 
plenom, blizi 
radi valianf 
odpade izgM 
ogrevanju «S 
ška r j ah 
pravzaprav H | 
vanje prv^aA 
l a valjanca.|# 
bodo gredici«' 
d i l n ih gredM: 
čeno p© isarSjj 
v zbiralnik, H 

Skladišče j§f 
l jevanju linjv 
pozneje, koPlj 
v.e na B e l ^ P 
ke proge. 
gredic V fW 
stilnica" defS 
sedanjem nN| 
verniških » 

e) V A L J 4 | # 

Za v a l j a r « 
ne bloom :4m 
kvarto oj 
mi v a l j i dd| 
omogoča 

• š i roke plcši| 
do lahko 
1100 x 18O0I 
za debelejši 
ma slabi oi 
či za manjii 
litetna jekli 
ž ina pločevf 
metrov, k i l 
r ino previ 
k rč i lnega 
ča la držanj 
šče, kar bi Vlečna k lop v obratu jeklovlek je že precej zastarela, prav tako tudi ostale strojne naprave , 

v tem obratu. V pr ihodnj ih let ih bomo v okv i ru rekonstrukcije n a č r t a dob i l i tud i novo l Q n a u g ^ 
v lečno k lop i n druge naprave, k i j i h bo potreboval obrat v nov ih prostor ih na S e l š k e m Pločevin 
P ° U U * 1 p H ni jo valjani 



a 1965 
ata 6 pred-
garadd vee-
r, za kate-
ie 2000 m i -
uroifftora i n 
janja. Do-
ugo ogrod-
idržata iste 

janju gre-
ijo na ž e -
arna gre-
Lsokim i z -
st, ker za-
nd vroč in i 
gorka pori 
rezek na 
ilenkoisten, 
izravnava-
injega de-
;arjami se 
le na h la -
sbirale l o -
kvalitetah 

30 v na-da-
kjer bo 

premešče-
| tudi lah^ 
, čistilnica 
I bo ta či-
veckio na 
starih ja­

ti. 

E B E L E 

le pločevi-
iredimo v 
:ilin.drični-
•0 rnm, kar 

2250 m m 
vložek bo-' 
loki 550 x 
ežki 8 ton 
ino, oziro-
potisni pe­
ne in kva-
malna do l -
>ila cca 27 
jena s š i -

Uporaba 
t>i omogo-
širine plo-
n o vp l iva-
n. 

Pot i la 11-
°d škar ja­

m i b loominga, k j e r bo p r e č ­
n i prevla-onik po t i sn i l p l o š č o 
n a d rugo v a l j č n i c o vzpored­
n o z l i n i j o , v ka t e r i j e m o n ­
t i r an t o p l i r a v n a l n i sfero j , i n 
j o bo po okrog 85 m d r u g i pre-
v l a č n i k prenesel v sosednjo 
halo, k je r so ptrdvidene adju-
s t a ž n e naprave. 

V p r v i fazi rekons t rukc i je 
n i p redvidena postavitev teh 
naprav. V k o l i k o r p a bomo 
v a l j a l i p l o č e v i n o že sedaj n a 

"b lcomingu , p a b i j o m o r a l i 
prepel ja t i za k o n č n o adjust i -
ranje v v a l j a m o 2400. 

4. V L E Č N A L I N I J A 
P A L l C N E G A J E K L A 

Sestavi j a j o j o naslednj i 
agregata: 

a) stroj za mehansko č i ­
ščen je , 

b) v l e č n a k lop , 
c) š k a r j e , 
d) r avna ln i s t roj . 

: T e r m i č n i poda tk i z a posa­
mezne stroje: 

St roj za mehansko čišče-
.nje j e p redv iden z a č i š č e n j e 
p a l i č n e g a j ek l a , okroglega, 
kvadratnega, š e s t e r o k o t n e g a 
i n pravokotnega preseka, s 
p remer i od 18 do 100 m m , 
oz i roma 12'5 m m za k v a d r a t n i 
presek i n o d 2 d o 12 m d o l ­
ž i n e . K o t č i s t i l n o sredstvo je 
p redvidena narezana j ek l ena 
ž ica . Opreml jen j e s š t i r i ­
m i t u rb inami , vsako poga­
n ja 60 K S motor, dve spodaj 
i n dve zgoraj , k i obmetavajo 
mater ia l . P r e d s t rojem je 
miza , k je r se p r i p r a v l j a m a ­
te r ia l , za s t rojem pa p r e v l a č -
n ik , k i p r e n a š a p a l i č n o j e k l o 

V odvisnost i o d preseka 
v l e č n i h pa l i c l ahko spreme­
n i m o zagrabno glavo tako, 
d a naenkrat v l e č e samo eno 
pal ico, l a h k o pa tud i dve- b z i -
p r ide v p o š t e v p r i p remer ih 
od 40-76 m m . Pa l i ca preme­
r a o d 25-40 m m l a h k o v l eče ­
m o dve i s t o č a s n o i n premera 
pod 25 m m po t r i naenkrat . 

Š k a r j e so o b i č a j n e i zved­
be za p a l i č n o j e k l o z m o ž ­
nostjo rezanja posameznih 
kosov- a l i p a "Več naenkrat. 
Kapaci te te rezanja so: 1 kos 
do 76 m m , 2 kosa do 40 m m 
i n 3 kose do 25 m m premera. 
Š t e v i l o rezov n a minuto je 
45. Poganja j i h e l e k t r i č n i m o ­
tor. M e r i l n a naprava je p r i ­
p rav l jena za do lž ino od 2,7 
do 7/3 metre. 
R a v n a l n i stroj je p r i re jen za 
ravnanje i n pol i ranje p a l i č ­
nega j e k l a okroglega prese­
k a od 12 do 63 m m . Z a "rav­
nanje i m a d v a va l j a posebne 
izvedbe, _ k i j o poganjajo 
e lekt romotor j i . 

V s i t i s t r o j i bodo postav­
l j e n i v l i n i j o toka mate r ia la 
i n povezani m e d seboj s 
p r e v l a č n i k i i n v a l j č n i m i m i ­
z a m i za transport p a l i č n e g a 
že l eza . D-olžina l i n i j e b i b i l a 
okrog 60 m . T a k o bo delov­
n i proces v tej l i n i j i popol­
noma k o n t i n u i r a n p r i posa­
m e z n i h p rev lek ih . Kapac i t e ­
ta l i n i j e bo okrog 14.000 1 
v l e č n e g a j e k l a letno. 

Zarad i pomanjkanja ža r i l -
n i h zmogl j ivos t i je predvide­
n a tudi nabava kon t inu i rne 
ž a r i l n e 6 conske p e č i z z a ­
š č i t n i m p l i n o m . P r i tej peč i 
bo mate r ia l na en i 6trani 
vs topal v p e č , p r e š e l vse co­
ne i n n a d rug i s t ran i že od-
ž a r j e n p r i š e l i z peč i . P e č j e 
p r imerna za r a z l i č n e n a č i n e 
uro, p r i s feroidizaci jskem 
žar j en j a i n i m a kapaci teto 
p r i no rma l i zac i j i i n mehkem 
ž a r j e n j u b l i z u 2,5 tone n a 

Nos i l ce za novo halo v z d r ž e v a n j a na B e l š k e m p o l j u postavljajo s p o m o č j o vel ike m on 
t a ž n e igle. 

Zarad i p o v e č a n j a proiz­
vodnje i n kval i te tne izdelave 
n e r j a v e č e p l o č e v i n e je p red ­
v idena nabava natezne k l o p i 
za ravnanje i n brusi lnega-
pol i rnega ©troja • z a v a l j a m o 
1300. 

Natezna k l o p bo 230 ton­
ska i n bo s luž i l a z a ravna­
nje p l o č e v i n e debel ine do 
4,5 m m , š i r i n e 1020 m m i n 

ka te r ih i m a eden svoj po­
gon. P ločev ina , vpeta n a m i ­
z i , se p o m i k a pod spodnj im 
va l jem, k i je pr i t i snjen ob 
njo. Z oz i rom na to, a l i p l o ­
č e v i n o brus imo a l i polaramo, 
vzamemo r a z l i č n e trakove. 

T E R M I N S K I N A Č R T 
R o k i f i rm , k i bodo doba­

v i l e uvozno opremo za va-
l jarne, so naslednj i ter ve-_-

SHEJV1ATSKI P R I K A Z V L E Č N I H N A P R A V 

Legenda: A ) d o v o d n a v a l j č n a 
naprava š k a r i j . G ) odvodna 
nalnega s troja , K ) r avna ln i 
m i z a . 

v l i n i j o v l e č n e k l o p i . 
V l e č n a k l o p je opremlje­

n a z enojnjm v l e č n i m stro­
j e m "na verigo, k i i m a m a k ­
s ima lno v l e č n o »silo. 25 ton 
p r i b r z inah 1/8 — 4 m / m i n 
i n 12,5 ton p r i b r z i n i 7,3 m e ­
t r e / m i n . Povra tna b rz ina v o ­
z i č k a j e p r i b l i ž n o 106 me­
t r o v / m i n . T a k l o p l ahko v l e -
č e pa l i ce n a j v e č 13 m i n n a j ­
manj okrog 3,7 m dolge. N a j ­
več j i premer- j e 76 m m i n 
n a j v e č j a t e ž a posameznega 
kosa 450 k g . 

miza , B ) 25-tonska v l ečna k l o p , D ) vs topna va l j čn i ca k š k a r j a m , E ) š k a r j e , F ) m e r i l n a 
v a l j č n a m i z a . H ) dovodna v a l j č n a m i z a k ravna lnemu s t ro ju , J ) odvodna v a l j č n a m i z a rav-
s t ro j , L ) s t roj za mehansko č i š č e n j e p a l i č a s t e g a j ek la , M ) naklada lna miza , N ) razkladalna 

ž a r j e n j u p a okrog 2 t on i n a 
uro. Uporaba z a š č i t n e g a p l i ­
na pa p r e p r e č u j e razogl i če -
nje in. oks id i ran je p o v r š i n . 

Os ta l i v a l j a v n i š M s t ro j i : 
Z a v a l j a m o 2400 bomo na­

b a v i l i nove š k a r j e za rezanje 
debele p l o č e v i n e na e l e k t r i č ­
n i pogon za p l o č e v i n o debe­
l i n e do 38 m m i n š i r i n e 3000 
m i l i m e t r o v . D o l ž i n a n o ž e v 
bo 4100 m m . Imete bodo svoj 
o l j n i maza ln i s i s tem z a po­
gon š k a r i j i n posebno maza­
nje z~"maistjo. 

d o l ž i n e 900 do 4250 m m . P lo ­
č e v i n o lahko n a tej k l o p i 
ravnamo tako, da jo vpne-
m o n a obeh k o n c i h v če l ju ­
s t i i n j o nategnemo tol iko, 
da dobimo popolnoma ravno 
p loščo . Seveda je treba kon­
ce p l o č e v i n e , k je r je, vpta, 
odrezati . T a k o poravnano 
p l o č e v i n o lahko potem po l i -
ramo. 

P o l i r n i stroj je enostaven, 
z b r u s i l n i m ozi roma poliranim 
t rakom š i r i ne 12'20 mm, na ­
p e t i m preko dveh va l j e r , od 

l ja jo od dneva podpisa po­
godbe: 

1. z a kombin i rano b looming/ 
s labbing ogrodje 12 do 18 
mesecev; 

2. za progo za va l janje ši­
r o k i h t rakov 12 do 18 mese­
cev; 

3. za opremo strugarne v a ­
l j ev 12 mesecev; 

4. za l i n i j o rezanja t rakov 
18 n*eseeev; 

5. 35» l in i jo v l e č e n j a p a l i č ­
nega jek la 8 do 10 mesecev. 

K * Ofi&svi rokov je b i l na ­

p rav i j en te rminski n a č r t s 
tem, da smo r a č u n a l i , da bo­
do pogodbe podpisane v p r ­
v e m kva r t a lu leta 1962. K e r 
pa se j e to zav lek lo i n bodo 
predv idoma pogodbe podp i ­
sane ž e l e v drugi p o l o v i c i 
tega leta, se seveda spreme­
ni jo tud i r o k i dobave opreme 
i n s tem z a č e t e k obratova­
nja, k i je b i l predviden po 
prvotnem p lanu v drugi po­
l o v i c i le ta 1964. 

Z A K L J U Č E N T E Č A J M 
Z A 2 E R J A V O V O D J E 
T e č a j a za ž e r j a v o v o d j e s ta 

se zače la 8. februarja 1S6 9. — 
Zarad i i z m e n i n ve l ikega 
š t ev i l a kandidatov sta pote-* 
ka l a d v a t e č a j a vzporedno* 
dopoldne in popoldne. T e č a j * 
n i k i so i m e l i tedensko <lva-
krat po t r i . ure predavanj« 1 

V z a č e t k u j e b i lo za oba te­
č a j a 60 kandidatov, toda do 
kra ja j i h j e v z d r ž a l o le 40. 
K i z p i t u n a m r e č niso b i l i 

p r i p u š c e n i t i s t i , k i so t e č a j 
zelo neredno obiskoval i . 

T e o r e t i č n i izpi t j e polaga­
l o 8. i n 9. j u n i j a letos 40 
kandidatov. K o n č n i rezul ta t 
i z teori je j e : 2 od l i čna , | 
p rav dobr i , 15 dobr ih i n 1# 
zadostnih. Pe t j i h i m a po­
pravn i i zp i t iz e lektrotehnik 
ke. P o l e g t e o r e t i č n e g a bo 
mora l vsak kandidat polr^a-* 
t i Še p r a k t i č n i izp i t , za k a-« 
terega j e ž e imenovana ko* 
mis i j a , i r i bo vsakega kan-« 
d ida ta pre izkus i la na delov« 
n e m mestu. Svoje delo bo 
oprav i l a p r ib l i žno v en en i 
mesecu. Vsak , Id bo u s p e š * 
no oprav i l š e p r a k t i č n i izpit« 
bo dob i l od Ž e l e z a r s k e g a Izo^ 
b r a ž e v a l n e g a centra pofreUIo 
o u s p e š n o opravl jenem stro­
kovnem i zp i tu za žer java-" 
vodjo v Ž e l e z a r n i Jesenice. 



% Na težave '¿ 
smo računali 

6 :i vio za vdrževauje bomo dobili potrebne sldadiščne prestonre 

Tehnični direktor naše 
železarne, tov. Bogomil 
Homovec je na naše vpra­
šanje: »Kaj si obetamo 
od izboljšave na potisni 
peči v valjarni 2408?« od­
govoril takole: 

»-Potisna peč: v valjarni 
2400? je biLa zglajena leta 
IS^ft 2t. ^QEQíüéinaií kon$staruk-
tarjái ini n i inateJLa praivilne; ob-
Irita,. ker aara je neka mad­
žarska firma odpovedala da^ 
bavo ž e zaključene pogodbe 
zaradi znanih vzrokov. Zato 
je bilo sklenjeno, da bomo 
ob glavnem popravilu cdgo-
vaijajtače popravili tudi pee, 
día? b0= O3ág0íírarj;aila. lsvaü-!¡efeae-
mmt .San koMčimekernu progra-

Stanje investicij in potarefena sredstva 

Prvi stebri nove hale že stojijo Komentarjev o gradnja i n 
pripravah za nove obrate na 
Belškem polju i n v zvezi z 
rekonstnidsEijia a l i novogradJ-
njami v ostalih obratih je 
v e l i k a na Jesenicah in mi-
el im precej, daleč; naokrog. 
Prav je*, da se o tem. govori 
iXL prav je, da so aainteresar-
rani ne samo člana kolektiva, 
t emveč tudi pretetvavei Jese­
nic, komune, okraja i n še 
naprej. novogradnje ee> 
gotovo vprašanje razveja. £* 
obstoja Železarne Jesenice. 
Vprašanje, k i mogoče ne bo 
imelo odraza takoj v prvih 
letih, vend&F bo ž e po- deset­
letju Iafcke> bistveno vplivalo 
na delo i n zaposlitev sto i n 
tisoč l judi v podjetju i n iz ­
ven njega. Vprašanje, k i bo 
izravnavalo dohodek i n ren­
tabilnost dela- v pod^etjjr, Icf 
bo imeft> bas^veni vpliv na 
narodno- dohodek in gospo­
darjenje v- občini jrn komuni 
te v^trašanje^ M Je odločujoče 
aa nadaljnji obsto j podjetja. 

K c ' je, n a Jese-nicah. običaj­
no, pa se širijo, o tem razne 
govorice. Ljudje, k i bi mora­
l i bati sami najbolj, zaintere-
Gčrani za uspešno gradnjo,, 
govorijo: »-Iz. te moke Jte bo 
fcruha!-«> Ljudje,, k i veljajo. 

. morda cela za »doijro obve­
ščene krogjbe« vedo* naaDmeč 
povedati, dat z, gradnjo ne bo 
nič, ker sat gotovo ne bomo: 
dobili kreditov. Komaj so b i ­
l i objavi jieni čUaaaJsž nazprav-
vah v arneriškein senatu o 
prekinitvi pomoči JmgpsJlaOT* 
j i , ž e so,- tudti ^naj.bolje: oib^ 
veš ceni« postregli z obvesti-
lom: »No, ste videli? K a l 
nisem zmerajj rej&ei!,, da Arae-
rikanci. ne- bodo- dlali. kredi-
tov?« 

Do pred' nekaj; dtaevl so 
isaeli t i i rogr <še dimg® kesfc. 
firav zagotovo* eo* vedeli po­
vedati, da odiškodinine za 
feemljo, k i smo j * »porabili 

za gradilišce, ne bodo nikdar 
izplačane. Sedaj so odškod­
nine nad 50 milijonov dinar­
jev za Belšfco polje izplača­
ne-. Prav vse naenkrat i n pro­
t i vsem trditvam, da če bo 
izplačano, bo pa le- »po ma­
lem m v kakih 3$ Betih«. 

KAKŠNO J E F A 
S T V A R N O S T A N J E B E L 
IH FINANČNIH 
MOŽNOSTI? 
Dela na pripravah in pla­

niranju terena so v polnem 
teku in j ih tudi plačujemo. 
Vsa dela plačujemo v spora­
zumu z investicijsko banko 
i z lastnih sredstev. Plačuje­
mo pa preko investicijske 
banke, kjer smo odprli pose­
ben račun i n vsa ta plačila 
nam štejejo v našo udeležbo 
sredstev, katera bomo morali 
prispevati k sredstvom kre­
dita. Pogodbe z banko pa n i ­
mamo sklenjene zato, k e r v 
zvezi s splošnimi gospodar-
skimi ukrepi, k i so pr i nas 
sedaj v teku, n i še doBočeno, 
pod kakšnimi pogoji bomo 
dobili kredite za investicije. 
Zvezna odbor za gospodarstvo -
a l i zvezni izvršni svet mo­
ra predpisati* kakšna bo 
udeležba sredstev podjetja, 
•kdo- mora biti garant, kakšni 
so garantni predlogi,, kakšni 
so stroški kredita, dobo od­
plačila, kar j e še neznano. 
Zagotovo vemo, da bo delež, 
k i ga bomo, morali prispeva­
ti, parecejšen. V času gradnje 
bomo morali za©oistaviti 
daružbeni standard i n tudi za 
cjstaloi toot prosvetp i n šport , 
bo manj sredstev. K o bodo 
pa ns6Hwe, naprave pričele, pro* 
izvajati,' bo tek seedstev l o ­
gično več, kot j^h. je sedaj, 
ker.se bo tudi dohodek pod­
jetja znatno povečal. 

Zaoaefilji*© je, da lahko v 
kratkem, nastopijo težave pri 
financiranju, Če ne bodo 

kmalu urejene zadeve, k i so 
predpogoj za najetje kredita 
i n sklenitev pogodbe. EJa bo­
mo sredstva dobili, j e goto­
vo. Že v septembru lani je 
upravni ocHfoor iav^fcieijiske 
banke odobril n a š e investi-
cajo. V soglasju z banko smo 
se razgovarjali za nabavo i n ­
vesticijske oprem e v- Z D A . 
Od. kredita, za katerega- je 
investicijska banka podpisa­
la pagocEbo* z EXIM-banko v 
VVashingtonu že marca lani, 
nam je dala investicijska 
banka na uporabo 15 milijo­
nov dolarjev. Kot sem že 
omenil, smo začeli s soglas­
jem banke tudi druga inve­
sticijska dela. Potemtakem 
izgleda stvar le nekoliko 
drugače, kot o tem goaroriio 
nekateri, »ki vedo- več* o 
tem«* . 

K a j pa če pogodbe z ban­
ko še ne bo, če- zvezni orga* 
ni ne? bodo izdali pred jese­
njo podrobnejših navodil? 
Naše podjetje je z a ta pr i* 
mer zaprosilo za predujem 
pol milijarde dinarjev na Ta* 
čun kredita. Morda bo treba 
to vsoto š e povečati, č e se 
bo zaključevanje dokončne 
pogodbe zavleklo. Res"; je,, da 
doslej še- nimamo dokončne­
ga odgovora, n i pa vpraša­
nje, a l i bomo gradili. Danes 
razpravljamo o gospodarskih 
težavah, p r i nas i n vemo, da 
bo treba nekatere želje ome­
j i t i in stremeti za čTm cenej­
šo gradnjo. Gradimo lahko 
ie toliko* IfcoHkor je sredstev 
i n morda bomo gradili, kar 
je bi lo predvidenega v petih 
letin* leto dni dalj. Od v i ­
šine, sredstev, k i jih. bomo 
dobili iz osrednjega investi­
cijskega sklada, je odvisna 
tudi hitrost izgradnje v na­
slednjih let ih. 

Po zagotovilih iz banke 
lahko v kratkem pričakuje­
mo dodelitev avansa in s telit 

bo za nas vprašanje gradnje 
rešeno za nekaj, mesecev, do 
zaključevanj^ pogodbe. Ta­
krat bomo lahko, podpisali 
ruda vse- pogodbe, k i smo j ih 
do takrat aadscžalL S tem 
pa nijsmor ničesar izgubili na 
času, ker vsa dela i n naro­
čita* k i br lahko vplivala, na 
začetek montaže uvozne 
opreme,, izvajamo i n imamo 
za njih doslej tudi finančno 
kritje-^ čeprav trenutno- še 
nimamo razpoložljivih sred­
stev (sredstva amortizacije se. 
sproščajo kvartalno>. 

Nekam ob strani, nevSdno, 
smo pričeli tutcM s prvo grad­
njo na Belškeim polju, z grad­
njo hale za vzdrževanje. Qhr 
javi j ene so bile: že sl ike no­
vih temeljev. Danes s i lahko 
ogledate tudi že prve stebre 
nove hale. Monterji. »Metal­
ne-« iz Maribora so pričeli 
montažo. Tudi pogodbo za 
gradbena dela imamo Že pod­
pisano ini pred zimo, če ne 
bo prezgodnja, mora bit i ta 
hala pod streho i n izgotovlje— 
na. Tako bomo zagotovili po­
trebne sMadiščne prostore za 
opremo, k i bo prihajala. Sicer 
pravijo: »-Ena lastovka še ne 
naredi pomladi-«. Pričetek te 
montaže je p a tudi dokaz, t i ­
stim, k i so trdi l i : »Planirajo' 
že, vendar, tukaj ne bo nikoli 
ničesar postavljenega-«. Čim 
dobimo avans na kredit, bo­
mo ptcioeM tudi z gradbenimi 
deli z a halo« bloominga, ker 
j e koinstrukcija že- v izdela­
v i im upam©)), da j o borne p r i ­
čeli pKDJstanplijati ž e letos* Za-
gotovo pa^jspoinladi, kar bo 
časovno š e vedno ustrezalo. 

mu. Ker ni bilo n a razpela* 
g o deviznih sredstev za uvoz 
dokumentacije i n delov, smo 
sklenila pogodbo s. podjetjem 
VatrcBtalna iz Zenice za i z ­
delavo načrtov in predelavo, 
dela pa smo prevzeli sami 
skupno s kooperanti. Raču­
nali smo, da nam bo to pov­
zročilo določene težave, kar 
se je na žalost tudi uresniči­
lo. V prvem mesecu obrato­
vanja 6 pečjo nismo bi l i za­
dovoljni. Popravila, k i smo 
j ih opravili "skupno z Vatro-
stalno, so končno uspela i n 
peč omogoča sedaj pravi 1 no 
ogrevanje, ima zadostno ka ­
paciteto, moramo pa seveda 
računati še na nekatere teža« 
ve, ker še nimamo do vol j 
veli k i l i izkušen j in j ih b o-
ino morali postopoma odpra­
vi t i . 

To je tipičen pirimer ra­
cionalizacije v obratih. Ra­
čunamo, da bo proizvodnja* 
k i je izpadla zaradi tega r o -
pravila, nadoknadena v š!i-
rifo mesecih, na kar bo do­
ločeno povečanje pro: zv od-
nje. Pravilno bi belo, da bi v 
vseh oddelkih iskali Trojno­
sti za odstranitev ozkr^ °T1 
in bi tako lahko uspeh b i -
stveDO povečati proizvodnjo 
in proizvodnost.-« ^ 

Nekaj o delu 
I B M oddelka 

(Nadaljevanje s 3. strani> 
ma. sistem, bo- potreben l e 
precejšen š tudi j . 

V zadnj,£h letih so, začeli v 
drugih podjetjih v naši državi 
s strojno obdelavo podatkov 
i n se zavedajo pomena avto­
matizacije poslovanja. V vseh 
teh podjetjih skrbijo za ka­
dre in se obračajo na naš od­
delek,, da j i m posredujemo 
svoje, izkušnje. Skrbeti bomo 
morali za to, da bomo v pr i ­
hodnjem obdobja napredova­
l i in da bomo osvojili še no­
va področja. P r i tem računa­
mo na vsestransko ponooč in 
sodelovanje vseh obratov in 
oddelkov, kakor tudi strokov­
njakov pr i izdelavi šifrantov 
ter sestavi organizacije bodo­
čih obračunov. Vsakomur 
mora bi t i jasno, da mora z 
napredkom in rekonstrukci­
jo podjetja vzporedno napre­
dovati tudi strojna obdelava 
in obračun podatkov v pod-
jetju. O vsem tem pa hmr.o 
pisali' še v prihodnjih števil­
kah »Železarja«. Menimo, da 
bomo ob izpopolnjevanju ka­
dra ter ob vsestranski pomoči 
in podpori uprave podjetja 
ter organov delavskega uprav­
ljanja dosegli to., kar od nas 
pričakuje skupnost i n da bo­
mo tako opravičili obstoj na­
šega oddelka. K . 

Od 30. junija do 4. julija 
»Poletni sejem« 

JI 
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Personalne vesti 

Nogometna tekma z Litostrojem se Je k«*ičala neodločeno 

Personalne vesti od 1€. do 
31. maja 1962: 

14 sprejetih delavcev, 2$ 
obračunanih delavcev, 1 
tislužbeffiec sprejet i n 3 'usluž­
benci obračunani . 

U P O K O J E N I S O B I L I 
N A S L E D N J I D O L G O ­
L E T N I S O D E L A V C I 
Franc BertoneelJ, ro j . 1906, 

martrnarna — z delovno do­
bo 33 let v ŽJ; Alojz Besed­
njak, 1906, Javornik II — z 
delovno dobo 14 let i n pol v 
2 J ; Ivana Bložič, 1903, zavi-
jalnica — z. delovno dobo 19 
let v Ž J ; Andrej Brane. 

1904, roartinarna — z delov­
no dobo 14 let i n po l v %J; 
Ludvik l i eo f , 1905, Javo m i k 
II — z delovno do te 34 let v 
Z J ; Franc Marenft, 190$, vo-
zovna delavnica — z delovno 
dobo 14 let i n pot v 23% Ivan 
Podlipec, 1905, toplotna ener­
gija — z delovno dobo SI let 
v ŽJ; vajeni Ravnik, 138$, 
konstrukcijska delavn^sa — x 
delovno dobo 96 let 2f£ 
Jože Svetina, 1908, Javornik 

Jesenice 
3 

M i n u l o nedeljo so se v 
Ljubl jani s r eča l i Športniki 
delovnih "kolektivov Železar­
ne Jesenice i n Litostroja. — 
To je bi lo ž e povratno sre­
čanje , ker je b i lo l a n i na 
Jesenicah prvo srečanje . — 
Tekmovali so v naslednjih 
športnih disciplinah: nogo­
metu, odbojki, kegljanju, 
streljanju i n šahu. 

Nasa ekipa je Štela 57 
članov. Špor tn ik i Litostroja 
so odločili v svojo korist sre­
čanje v streljanju i n šafau, 
naš i pa so b ü i xüspesni v 
kegljanju, namiznem tenisu 
i n odbojki; Tako so v tek­
movanju zmagali naš i špor t ­
n i k i z rezultatom 3:2. Nogo­
metna tekma med enajst orli­
cama Litostroja i n Železarno 
Jesenice se je končala ne-

Z A H V A L A 

Ob smrti mojega dragega 
moža, očeta i n starega oče t a 

A N T O N A M E S C A 

se iskreno zahvaljujemo 
vsem, k i ' ê e na domu v ta ­
ko obilnem števi lu počast i l i 
njegov spomin, nam izrekl i 
BO žal j e i n ga spremni na 
tvj egov poslednji dom. Po­
sebno se zahvaljujemo dok­
tor Stanki Rcsen&tein z a 
vso skrb v Času njegove do l ­
ge bolezni, kakor tudi dežur ­
nima zdravnikoma dir. Jen-
eterlu i n dr. Tancarju za 
njuno skrb i n la j šan je bole­
čin. Posebna zahvala - njego­
v im tovar išem godbenikom 
D P D Svoboda Jesenice za 
venec in žalost inke. Iskrena 
hvala za darov ana venca 
njegovih ^sodelavcev hladne 
Val j ame i n predelovalnih 
obratov, za vence S Z D I . i n 
upokojencev terena Fodme-
žaklja i n vence vseh sorod­
nikov i n znancev. Posebno 
zahvalo pa vsem sosedom, ki 
BO nam 7 teh t ežk ih dneh 
stali ob strani i n nam nudi l i 
Evojo pomoč. Zahvala vsem 
lastnikom osebnih avtomobd-
'fov za spremstvo i n drago-
ceno uslugo. 

Žalujoča žena I J o d -
mila, hčerka Moleña» 
eet Tone Tepána in 
vnukinja Metka 

Litostroj 
2 

odločeno 2:2. Gole za nafe 
moštvo sta dosegla 2upevc 
in TiŠlaT. 

Letošnje srečanje špor tn i ­
kov Litostroja i n Že leza rne 
Jesenice je organizirala ko­
misija za šport rn telesno 
vzgojo sjftidikata Litostroj, 
metrtem ko bo n a š a .srndlkal-
na organizacija špor tn ike iz 
Litostroja povabila na po­
novno srečanje po vsej ver­
jetnosti že jeseni ali prihod­
nje leto. 

RESffS3EV KRIŽANKE 
IZ 23. :3T£W2L&£ 

Vodoravno: 1. Bsaman, 7. 
blazen, 13. rarogi, 14. ranina, 
15. ataka, t$. Savaj-17. aaafe-
ricij), 18. V ika , 19. A lma , 
26. oče, -21. ena, 22. aloa, 23. 

.Omar, M. cenitev, Sfi. ari.ia, 
27. nošenje , '-29. emajl, . 32. 
na-fc-ga, 38. saje. $7. U m a , 
36. sol , 39. tla, #D. M i j a , 4L 
otve, 42. ha, 43. jasa, 44. 
ostrem, 45. Egmont, 47,- me­
toda, 48. ramena, 49. Aragon. 

Z A B T A L A 

Všsern, k i <ste našega dobre­
ga očeta, moža, hirata i n s ina 

J A N E Z A C&TZELIA 
obratnega eSektričarfa 

spremili na zadnji poti, se 
p6sHovili od njega ob mrt­
vaškem odru In kakorkoli 
počastili njegnw ^ o a n ž n , se 
iskreno zahvaljujemo. P r i ­
s rčna hvala tov. Turno, obra-
tovodji elektro delavnice, Id 
se je od pokojnega Janeza 
poslovil v imenu kolektiva. 
Globoka zahvala primari ju 
•dr. Jože tu Hafnerju, d r , V i l -
manu i n osebja bolnioe, saj 
so >se vsi t rudi l i vsak po svo­
j i h najboljših močeh, da b i 
našega Janeza ohranili p r i 
živl jenju. P r i s r čno se zahva­
ljujemo tudi vodstvu pod­
jetja, s indikalni -organizaciji 
i n železarski godbi Svobode 
»Trme Cufar« Jesenice* — 
\feem, posebno pa sosedom, 
'i3 so v t ežk ih dneh soču­
stvovali z nami, .naša p r i s rč ­
na aahvala. 

.Žalujoča Sena Mar i j a , 
«£neek l>rago, oče Ja-
aiez, mat i Apologija in 
Tirat T o m a ž 

križanka 

Gledališče 

»TONE C U F A I U 

Jesenice 

Sobota, 16. junija 1DB8 ob 
20. uri A . Christie: -MIŠNI -
CA-« — Gostovanje na Javor« 
niku. 

Nedelja, 17. junija 19S8 ob 
BO. uri A . Christie: ~MISNI -
C A « — Gostovanje v Begu­
njah. 

Vljudno vabljeni! 

H — u. delovno «ddbo 99 l e t 
i n poti v ftatac Zorman, 
1WT, Javomik n — at *3tov-
no dobo 29 le t v M i h a e l 
Z«pan, ISOB, j ^ e M ^ v a m a — 
& delovno ^obo W let In po l 
T 27; Afcojz Bošac, ma r« 
tânarna — s delovno dobo 39 
let v 23; Tinko Repe, 1912, 
^oej j^a i^o-račuin jsk i ©ektor 
• s deJfcovno dobo 30 let i n 
fWÙL v ŽJ. 

Vsem upokojenim -sodelav» 
« e m želum-G),* da ha dolgo už i ­
va l i .zasluženi pofccvj! 

U M R L I 

Jože Bemifc, 1986 — grad­
beni oddelek, tesar; Anton 
Koče va-r, 1911 — val j a m a 
2400, flemar. 

Svojcem iskreno sožalje! » 

P O R O K E 
J u 1 k a Ulč ar, gr a dbeni od* 

delek — z Dragoljubom M i l o ­
ša v i je v i cern; Majda Knaflič^ 
O T K - s Kamilom Podlip-
nikem ; - Bogomira Dresa* 
O T K — z Edvardom Veng&T'-
jem i n Vi l j em Komat, Ja-
vornik II — z Angelo Kost­
n a . 

Odhajajo v zasluženi 
pokoj 

Vodoravno: 1.8 poželenje, 
Sia, 7. vulkansko žrelo, 8. 
odredba, 9. konice, 11. začet­
nici obeh imen ^ zna meni tega 
amer iškega pisatelja Poe-a, 
13. visoka igralna karta, 14. 
gora v Jul i jcih, 17. mart i -
naeski izdelek, 19. prvenstvo, 
20. govoriti neresnico. 

Navp ično : 1. vršita kanje, 
2. žilav, neizprosen, 3. pre­
prost -plug, 4. »nameni ta go­
ra v Grči j i n a polotoku H a l -
k id ik i , 5. ločina, 6. kratica za 
tremolo, ML prizadevati si , 
da bd nekaj našli , 12. dišeča 
smola, 15. mestece v Sremu, 
16, de l telesa, 18. konec š a ­
hovske igre, 19. okrajšava za 
plural. 

S l. }uni}em je odšel v za­
sluzeni pokoj tov. Vinko Re-
pe, prvohorect ki je bil zad­
nja tri leta zaposlen kot refe­
rent stalne inventurne komisi­
je. V nasi železarni je pričel z 
delom leta 1937 m sicer v Ja-
vomiku 19 kjer je delali do 
okupacije. Že v letu 2942. )e 
odšel v partizane* kjer je bil 
večkrat odlikovan in st? je 
udeležil številnih bitk. Po 
osvoboditvi je v januarju 194% 
spet z&cel delati v iekzami 
in sicer najprej 'v centralnem 
sMadrsvu, letu 1959 pa je bil 
premeščen v stalno inventurno 
^komisijo. 

Tov. Repetii zefrmo, da bi 
po dolgoletnem službovanju 
se dolgo užival zasluženi po­
koj! 

V -aprilu in maju je le obra­
ta Javormk II odšlo v zaslu­
ženi pokoj vec dolgoletnih so­
delavcev i n sicer: JoSe Sveti­

ti - J X V * -, \®U vocc&S^Po , .¿1 % 

Ob odhodu v aaduženj pokoj so se od delovodja, tova­
riša Zormana, poslovili številni njegovi sodelavci 

n&9 Franc Stare, Ludvik Xj*t 
cof in delovodja Franc Zof* 
man. 

O njihovem dolgoletnem 
delu v obratu J-avomik ftt 

nam je pripovedoval tov. Zor* 
man. V obratih na Javorni'ki4 
so MU zaposleni že kot <ml?H, 
fantje in so skozi tri desetfet* 
ja spremljali razvoj -voltom* 
Še posebej velja to za valjamd 
tanke pločevine, ki je začela 
z obratovanjem leta 1924. Pd 
mnenju tov. Zormana je kilti. 
treba vložiti pretej truda, dtt 
so dobiti potrebno znanje. De* 
/o je bilo naporno, še posebno] 
v poletnih mesecih, ko so mo* 
rali delati v hydi vročinL saj 
se je delovni postopek razliko* 
val od sedanjega, ko že nekaj, 
let delajo v mehanizirani va* 
ljami tanke pločevine. 

Kljub napornemu delu pd 
so omenjeni sodelavci nasU 
dovolj rasa za aktivno sodelo* 
vanje v delavskih, kulturnih 
in športnih organizacijah. Med. 
drugo svetovno vojno so ak* 
tivno pomagali narodnoosvo* 
badilnemu pokretu, tov. Jože 
Svetina in Franc Zorman pa 
sta se pridružila tudi partiza­
nom. 

Po osvoboditvi yo jih čakale 
v obratu Javornik JI nove, še 
večje naloge. Proizvodnja in 
skrb za *bmjso kvaliteto 
čevint je bila vedno vetja. Do 
svojega odhoda v zasluženi 
pokoj sto prenašati bogate iz* 
kušnje iz prejšnjih let na mlaj* 
le sodelavce, ki jih je v obra+ 
Um i z dneva v dan. več in hn$ 
hoda za napotke prav gotovo 
hvaležni. Oh izreku delovne 
dobe in odhodu v zasluzeni 
pokoj želimo našim dfalgoleto* 
mm sodelavcem se mnogo sreč* 
nih Ut! 

file:///feem


Obiskali so nas mladinci iz TAM 

Varnostna navodila moramo vedno upoštevat i , pa čeprav 
včasih misl imo, da so odveč. Posebno p r i zapenjanju ve­
rig moramo b i t i zelo previdni i n ne ravnati tako, kot kaže 
zgornja s l ika 

Minu lo nedeljo s i je neka­
tere obrate v naš i železarni 
ogledalo 30 mladincev i z to­
varne avtomobilov Maribor. 
Po ogledu tovarne so mla­
dinci i z Maribora v ž ivahnem 
in zanimivem pogovoru izme­
njali mnenja in izkušnje o 
delu mladinskih organizacij 
obeh podjetij. Govor i l i so tu­
di o delu klubov mladih pro-
izvajavcev i n ugotovili, da v 
obeh podjetjih omenjeni k lu ­
b i ne delajo tako, kakor b i 
morali . Potrebni bodo ukre­
pi za izboljšanje dela v k l u ­
bih mladih proizvajavcev. Iz 
razgovora je bilo razvidno, 
da so Člani mladinskih orga­
nizacij še vedno premalo za­
stopani v organih delavske­
ga, upravljanja in v družbe­
nih organizacijah. 

Ob zakl jučku razgovora v 
Kaz in i so se Še dogovorili za 
skupen sestanek predstavni­
kov mladinskih organizacij ' 

Že lezarne Jesenice, tovarne zacij za prihodnje obdobje, 
avtomobilov Maribor i n Pr ipomnim naj Še, da so m l a -
Iskre. Sestanek bo v avgustu dinci i z Maribora obiskali 
v Mariboru, razpravljali pa podjetje Iskra dan pred p r i -
bodo o problematiki i n delu hodom v našo železarno, 
vseh treh mladinskih organi- K . B . { 

Večja pozornost proizvodnji 
V obratu visoke peči bodo 

v prihodnjem obdobju po­
svet i l i večjo pozornost pro­
izvodnji in aglomeraciji ru­
de. Seveda bo uspeh odvisen 
od čim boljše priprave vlož­
ka za peči. Poleg tega bodo 
poskrbeli za poljuden nač in 
prikazovanja doseženih pro­
izvodnih uspehov. C im bodo-

uredili prostor, k i ga zdaj 
adaptirajo, bodo na poseb­
nem diagramu članom svoje* 
ga kolektiva dnevno posre­
dovali podatke o porastu a l i 
padanju proizvodnje, pojas* 
n i l i pa j im bodo tudi vzro­
ke, k i vplivajo na povečan je 
a l i zmanjšanje proizvodnje. 

III. zlef Ljudske tehnike 
okraja Kranj 

Sindikalna organizacija in 
problemi v železarni 

(Nadaljevanje s 1. strani) 
nosov z občasnimi akcijami, 
ampak mora postati to stal­
na s i s temat ična obl ika dela 
sindikalnih odborov, k i bodo 
z nastopi pred samoupravni­
mi organi E E aktivno pose­
gali v življenje kolektiva. 
Prizadevati s i bodo morali , 
da bodo kolekt iv i E E prav i l ­
no i n p ravočasno seznanjeni 
e stanjem i n gospodarskimi 
pokazatelji, da bodo vod­
stva E E kar najbolj aktivno 
posegala v izpopoln j e vanje 
samoupravljanja, da se ko­
lek t iv i ne bodo izgubljali v 
reševan ju ozkih osebnosti i n 
nekoristih mezdnih v p r a š a ­
nj ih , ampak bodo na sejah 
samoupravnih organov reše­
val i vprašanja , k i bodo de­
jansko pripomogla k več j im 

2 E L E Z A R , tednik - izdaja: 
Železarna Jesenice — glavni 
In odgovorni urednik Remigij 
Noč — ureja redakcijski od­
bor. Rokopisov i n fotografij 
ne vračamo. Naslov: Uredni­
š tvo *2elezar-«, Železarna Je­
senice, telefon št. 394. - Tisk 
C P »Gorenjski tisk-* v Kran ju 

gospoda rs k i m usp e h o m i n s 
tem neposredno k večj im 
osebnim dohodkom posamez-

* nika . Prav sindikalna vod­
stva so najbolj odgovorna in 
dolžna, da se odločno bori­
j o proti vsem, k i z neodgo­
vornim k r i tizi r an jem i n 
vnašan jem anarhije v kolek­
tiv skuša jo pokvarit i medse­
bojne odnose in poruš i t i de­
lovno disciplino. Is točasno 
pa m or a j o dosl edno podpi -
rati vse, k i s i prizadevajo s 
kr i t iko odstraniti posamezne 
nepravilnosti. Čeprav so tu­
d i oddihi, izleti in šport pod­
ročja, k i j i h sindikalni od­
bori morajo obravnavati na 
svojih sejah in skrbeti, da v 
tem pogledu nudijo č lans tvu 
kar na jveč možnosti , ne sme­
jo zanemariti pol i t ičnega de­
lovanja z namenom, da ko ­
lek t ivu pomagajo najti pot, 
po kateri bo naj laže uspel i n 
izkoris t i l pravice, k i mu j i h 
današn j i sistem demokracije 
daje. 

Torej so pred sindikalno 
organizacijo odgovorne nalo­
ge in sicer v tem, da bo tu­
d i v bodoče odkrivala sla­

bosti in se borila za njihovo 
odstranjevanje s tem, da bo­
do njena stal išča jasna i n 
osnovana na konkretnih po­
trebah kolektiva. Uspehi ne 
bodo izostali, če bodo tako 
uprava podjetja kot vsi dru-
g i odgov orni f ak t or j i i meli 
v bodoče več razumevanja za 
prizadevanje in tudi ukrepa­
nja, ker samo s tem, da se 
nekdo strinja z ugotovitvami 
i n s ta l i ščem organizacij, Še 
n i nobenih korist i . Pr-: "vsem 
pa bomo morali v železarni 
odpraviti neodgovorno zavla­
čevanje pri reševanju posa­
meznih vprašanj , ker je prav 
to pogosto vzrok za nezaupa­
nje i n nezadovoljstvo v ko­
lekt ivu. Bolj kot kdajkoli so 
izvršni odbor in s indikalni 
odbori ekonomskih enot dolž­
n i sodelovati s kolektivom i n 
ukrepati v korist kolektiva, 
seveda pa je is točasno potreb­
na podpora vsega kolektiva 
v Jen prizadevanjih, k i se 
mora odražat i v enotnem in 
ekonomsko koristn em delo­
vanju. 

Tomaž E r t l 

V nedeljo 17. juni ja bo v 
Skofji L o k i III. zlet ljudske 
tehnike okraja Kran j . Or­
ganizacije L T i z naše občine 
so se za ta zlet letos mnogo 
bolj temeljito pripravile kot 
pr e j šn j a leta in se ga bodo 
udeleži le množično, saj bodo 
nastopili l jubitelj i letavskega 
športa, brodarji, radioama­
terji, fotoamaterji i z vse na­
še občine. 

V Skofji L o k i se bodo l ah ­
ko udeleženci i z naše občine 
marsikaj koristnega naučili* 
kar bodo lahko uporabili p r i ­
hodnje leto na IV. zletu V u d -
ske tehnike okraja Kran" . k i 
bo na Jesenicah. Želimo i m 
pa, da b i tudi letos imeil v 
tekmovanjih č im več uspsha 
in dostojno zastopali vse ffBt-
bitelje te dejavnosti k i je na 
Jesenicah močno razš i r jena . 

Ste 

! | | | 
železa rš k 

F R A N C I J A - V letu 1961 
so v Franci j i proizvedli 17,5 
milijona ton jekla, kar je za 
0,3 milijona ton več kot v 
letu 1960. Tud i proizvodnja 
grodlja je narasla od 14,1 
milijona ton v letu 1960 na 
14,5 mil i jona ton v 1. 1961. ' 

P E R U — V železarni Chim­
bóte gradijo novo napravo 
za kontinuirno vlivanje, k i 
bo začela obratovati 1. 1963. 
Jeklo za kont inuirno v l iva -
nje bodo izdelovali v ^ kon-
vertorjih za ži lavljenje s k i ­
sikom. 

G V I N E J A - V tej afriški 
d ržav i so odkr i l i ve l ika na­
ha ja l i šča ' že lezne rude. Iz­

koriščanje pa bi bilo neeko­
nomično, če bi jo moral i 
prevažat i - do gvinejskega 
pristanišča Konakr i . Zato so 
Sklenili z liberijsko vlado 
sporazum, da j o bodo lahko 
izvažali preko Liberije. 

I N D I J A — Lignite i n želez­
no rudo iz indijske zvezne 
države Madras so preizkušali 
v laboratorij ih V z h . N e m č i ­
je, da bi ugotovili spos ob-
nost l igni ta za koksanje i n 
rude za predelavo v n i zk ih 
j aškas t ih pečeh. Na podlagi 
ugodnih rezultatov, k i so j i h 
pokazale raziskave, namera­
vajo zgraditi v državi M a ­
dras novo železarno z letno 
kapaciteto 400.000 ton jekla* 

Prof. dr. Franc Podbrežnik : 

Požarna preventiva 
v železarnah 

P r i predelavi i n vskladiščenju posameznih ko­
v i n je treba upoš teva t i , da so nekatere izmed 
n j ih pod določenimi pogoji vnetljive in da lahko 
pride zaradi tega do določenih možnos t i za po­
ž a r a l i eksplozijo, č e obdelujemo aluminij a l i 
njegove zli t ine v f ino zdrobljeni a l i p r a š n i obli­
k i , potem lahko povzroči zmes t akšn ih drobnih 
Odpadkov) a l i prahu z z rakom vnetje a l i celo 
eksplozijo. Zaradi tega lahko pride p r i različ­
n i h mehanskih operacijah površ inske obdelave 
a lumini ja — politaajn a l i b rušen ju , v ozrač je 

večja kol ičina drobnega materiala, k i lahko 
povzroči vnetje a l i eksplozijo. Po drugi strani 
lahko pride p r i b rušen ju a l i poliranju do isker, 
kar prav tako povzroča večjo nevarnost požara . 
Zato je treba izvajati t a k š n a dela v popolnoma 
zaprtih kabinah, z dobrim zračenjem. 

P r i predelavi i n vskladiščenju posameznih ko­
v in je treba upoš teva t i , da so nekatere izmed 
nj ih pod določenimi pogoji vnetljive in da lahko 
pride zaradi tega do določenih možnos t i za po­
ža r a l i eksplozijo, č e obdelujemo aluminij a l i 
njegove zlitine v fino zdrobljeni a l i p r a š n i ob l ik i , 
potem lahko povzroči zmes t akšn ih drobnih od­
padkov a l i prahu z zrakom vnetje a l i celo eks­
plozijo. Zaradi tega lahko pride p r i razl ičnih 
mehanskih operacijah površ inske obdelave alu­
min i j a .— poliranju a l i b rušen ju , v ozračje večja 
kol ičina drobnega materiala, k i lahko povzroči 

vnetje al i eksplozijo. Po drugi strani lahko pri* 
de p r i b rušen ju a l i poliranju do isker, kar prav 
tako povzroča večjo nevarnost požara . Zato je 
treba izvajati t akšna dela v popolnoma zapr t ih 
kabinah, z dobr im zračenjem.. 

P r i toplotni obdelavi aluminija pogosto upo­
rabljamo raztopine nitratov, k i so lahko nevarni 
za lahko vnetljive materiale v neposredni o k o 
l i c i samih rezervoarjev, ker so to močna oksi-
dacijska sredstva, k i zelo pospešuje jo gorenje 
i n povečajo vnetljivost. Nevarnost požara p r i 
obdelavi aluminija je tudi takrat, Če uporablja­
mo p r i vrtanju lahka olja, k i so precej vnetljiva. 
Prav tako lahko pride do—požara v valjarnah, 
kjer uporabljajo razna maziva za izbol j Sanje 
hladnega vlečenja. T u d i v l ivarnah aluminija pr i ­
de včasih do poža ra i n to v glavnem zaradi sla­
bo pripravljenih l ivn ih ponovc. (nadaljevanje) 


