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Neprijetne tezave, ki jih v
zadnjem <asu prezivlja Ze-
lezarna, so posledica tako
zunanjih vplivov kot predol-
gega samezadovoljstva v ko-
lekiivu samem. Ce pri tem
reaino ocenjujemo dogajanja,
lahko trdimo, da kolektiv ne
more neposredno vplivati na
odstranjevanje nekaterih ob-
jektivnih tezav, ki zmanjsu-
jejo gospodarski uspeh pod-
jetja. Istolasno pa ne more-
mo opravic¢iti do nedavna ne-
resno obravnavanje dobro
poznanih notramjih slabosti,
katerih uspeSno reSevanje bi
lahko v veliki meri zmanj-
Salo tudi zunanje vplive in
pr.romoglo k boljfemu go-
spcdarjenju. Hudo je, fe se
delajo napake, toda Se huje
¢e se - ponavljajo. Zato je
nu'no, da pregledamo, v ¢em
s0 bile slabosti tako politi¢-
nega dela kot organov samo-
upravljanja in wvodenja. Pri
tem ne gre zato, da bi kar
koli opravicevali, vendar je
poirebno opozoriti na neka-
tera dejstva, zato da bi v
bodofe resneje obravnavali
prikazane slabosti in pred-
vsem, da bi jih tudi bolj do-
gledno odstranjevali.

Dosedanja prizadevanja
sindikalne organizacije, ka-
Zejo da je  pravilno dojela
skrb za delovnega ¢&loveka s
tem, ko je teziSCe svojega
dela prenesla predvsem ma
obravnavanje akfualnih go-
spodarskih vprasanj v kolek-
tivu. Analiza dela sindikal-
me organizacije pred letno
konferenco, =zlasti pa letna
konferenca in aktivnost po
njej, kaZe, da je bilo pravil-
no prikazanih vrsto.slabosti,
toda istofasno tudi to, da je
v veéini primerov ostalo pri
opozorilih brez ukrepanja.
Danes pogosto sli§imo, da
smo sedaj obravnavane sla-
bosti odkrili Sele, ko so za-
celi govoriti nadi najvisji dr-
Zavni voditelji. Bolj pravilno
bi bilo povedano, da smo za
slabosti vedeli, da so bile te
slabosti tudi javno obravna-
vane, le da ni bilo pravega
razumevanja ne pri ¢lanstvu,
ne pri vodstvu za reSevamje
le-teh. Politiéne orgamizacije,

so se zadovoljile s tem, da
so te slabosti prikazale. Let-
na sindikalna konferenca je
jasno makazala vnsto motra-
njih slabosti, tako v sistemu
naSega samoupravljanja kot
gospodarjenja. Sklepi te kon-
ference so wvsebovali vetino
bistvenih vpraganj, o katerih
danes razpravljamo le s to
razliko, da je bilo ma to raz-
pravo potrebno ¢akati vse do
zmanjsanja akontacij oseb-
nega dohcodka. Ko danes
id¢emo kriveca za stanje v Ze-
lezarni, bi bhilo kakrsnckoli
zvratanje krivde z enega na
drug organ ali opravic¢evanje
nekoristio. Prav gotovo pa
ne bi bilo cdvel, ¢e se tako
uprava podjetja, samouprav-
ni organi kot politicne orga-
nizacije zamislijo nad dose-
danjim delom in sku$ajo od-
praviti, kar je bilo pomanj-
kljivega do sedaj.
Sindikalna organizacija bo
morala poleg tega, da bo pra-
vofasno in sistematiéno od-
krivala pomanjkljivosti v ko-
lektivu, +w»di bolj dosledno
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vzirajati ma tem, da bomo
te pomanjkljivosti odpravili.
Prav tako bomo morali pre-
nesti aktivnost z mivoja pod-
jetja tudi v ekonomske eno-
te, kjer ima pravilno delo
sindikalnega odbora lahko
najve¢ uspeha. Pri tem ne
gre za to, da bi skusali v
eltonomskih emnotah reSevati
posamezna vprasanja gospo-
darjenja in medsebojnih od~

(Nadalj. na zadnji strani)

obrati topilnic in valjarn.

v juniju (v tonah).

500.000 ton?

NaSe podjetje bo preseglo polletni druZbeni nadrt,
saj je potrebno, da proizvedemo:le Se 66.524 ton izdel-
kov. Toda, ali bomo dosegli 500.000 ton proizvodnje?
Da bi to uresniCili, moramo v juniju izdelati 83.328 ton
proizvednje, kar bo mogoce, &e si bodo vsi obrati pri-
zadevali, predvsem pa morajo povedéati proizvodnjo

Druzbenega nacrta za prvo polletje pa ne bodo
dosegli: valjarna 2400, hladna valjarna, Zi¢arna in elek-
trodni oddelek. V razpredelnici vidimo, kaksni so uspe-
hi obratov v prvih petih mesecih, kak3en je naért za
prvo polletje in kolike mora vsak obrat napraviti Se

DruZbeni plan Izpolnitev Izpolniti

Obtat za I. polletjie I.—V.mes. Vv juniju
plavz 63.500 54.949 8.551
martinarna 163.000 136.456 26.544
elektropec 6.760 6.109 651
livarne 5.382 5.090 292
opekarna 10.638 9640 998
skupaj topilnice: 249.280 212.244 37.035
tezka proga 66.500 61.824 4.676
lahke proge 28.640 26.751 1.889
Zi¢na valjarna 27.291 24.170 3.121
valjarna 2400 37.160 29.120 8.040
valjarna 1300 22.820 19.725 3.095
jeklovlek 2.645 2.302 343
skupaj valjarne: 185.056 163.892 21.154
hladna valjarna 8.970 7.185 1.785
Zi¢arna 23.410 18.968 4442
Zebljarna 6.495 5.769 726
cevarna 6.635 5.962 673
elektrodni oddelek 3.350 2.652 698
skupaj predelov. obr. 48.86) 40.536 8.324
SKUPAT ZELEZARNA 433.196 416.672 66.524

5. seja upravnega odbora

Na 5. redni seji upravnega
odbora, ki je bila 5. junija,
so sprejeli naslednje sklepe:

1. UO je osvojil sklep ko-
legija Zelezarne in poziva
gospodarsko-radunski sektor,
da dimpre] pregleda kalku-
lantski kader po ekonomskih
enotah. Kalkulanti naj bi se
po strokovmni in disciplinski
liniji wvkljuéili v gospodar-
cko-ratunski sektor in bi jih

zadolzili, da do wsakega 20.
oz. 25. v mesecu analizirajo
proizvodne in  materialne
stroske za pretekli mesec.

2. Da bi zagotovili tudi v
poletnih mesecih izpolnjeva-
nje preoizvodnega mnaérta, pri-
porota UO vsem ekonomskim
enotam, naj izdelajo tocen
nac¢rt izkoriséanja rednih' do-
pustov. Za prihodnje leto pa
naj v poletnih mesecih pred-

vidijo niZjo proizvednjo, raz=
liko pa prenesejo na ostale
mesece.

3. Zaradi neugodnosti voz-
nega reda Jesenice-Kranj
zjutraj in opoldne se UO
strinja s predloZeno zacasno
reditvijo: delavei dopoldan=
ske izmene ki se vozijo dalj
od Podnarta, lahko v javor-
nigkih obratih zapustijo delo

(Nadaljevanie na 2.str.)

med njimi tudi sindikat_, pa Topilec v sivi livarni ima zelo odgoverno, naporno in nevarno delo



Predlagamo linearno zadrZevanje
osebnih dohodkov

Na 6. redni seji zbora eko-
nomske enote cevarne, ki je
bila v petek, 8 junija, so
obravnavali med drugimi
tudi izpolnitev proizvodnega
nac¢rta za maj in v prvih pe-
tih mesecih ter gospodarsko

problematiko Zelezarme kot

celote,

V maju so v cevarni pre-
segli nadért za 10 odstotkov
in jzdelali 101,7 tone vel ce-
vi, v prvih petih mesecih pa
s0 plan presegli za 627 ton
ali 10,9 odstotka. Tudi reali-

zacijo so v prvih petih me-
secih prekoracili za 89 mili-

Jjonev, proizvodne stroske pa

so zniZalji v prvih §tirih me-
secih za 3,6 milijona dinar-
jev. Zadovoljiv je tudi iz-
plen, saj je za 0.9 odstotka
vedji od lanskega povpretja.
Iz tega vidimo, da kolektiv
cevarne stalno mnapreduje v
proizvodnji in pri varfeva-
ima z bole-

nju, tezave pa
zensko odesotnestjo, saj je
povpreino odsotnih 15 Ijudi.

Zelo zivahna je bila raz-

Pomembna seja DS
v valjarni 1300

Delavski svet valjarne 1300
je imel pred kratkim svojo
drugo redno sejo. Vprasanja
dnevnega reda so toliko pe-
membna, da moramo o tem
nekaj mnapisati. Na tej seji
so razpravljali med drugim
tudi o poveéanju proizvod-
nosti. in zniZzanju proizvod-
nih stroskov. V zvezi s tem
so sprejeli naslednje sklepe
oziroma ukrepe:

1. Da bi =znizali stroske
vzdrzevanja, predlagajo, da
prevzamejo ¢is¢enje merilnih
imétrumentov in zamenjavo
registrirnih papirjev ogre-
vavei oz, Zarivei na peceh.
To delo je de sedaj epravljal
delavec iz inStrumentalne
delavnice ter je bil obrat za
to obremenjen s priblizno
90 urami mesecne.

2. Ugotevili so, da so se
zele podrazile usluge OTE,
kar jim znatne zviSuje stro-
Ske. Zate bodo v bodofe zni-
zali Stevilo prob do najmang-
ée predpisane mere in izde-
lali regulative za odvzem
prob vseh kvalitet ter pre-
gledali cenik uslug OTE.

3. Zarjenje plotevine v
drugih obratih izven njiho-
ve ekonomske enote je pre-
cej drazje, zato bodo &m
ve¢ izkoriS¢ali kapacitete
Zarjenja v lastnem obratu.

4. Poostirili bodo mnadzor
pri evidenei odrezkov in
ostalega odpadnega Zeleza.
Pomanjkljiva evidenea in
" zaradi tega mepravilno pri-
kazan izplen lahke povzrodéi
velikoe povetanje stroskov.

5. Skupaj z OTK bodo pre-
verili moZnost, da bi opustili
en pirometer pri Zarjenju
dinamo plofevine, k' jim
tudi zelo poviSuje siroske.

6. Odgovorni delavei v ob-
ratu merajo ugotoviti, zakaj
ne odgovarjajo leZaji ma

7. Ukinili so nekatera de-
lovna mesta v normativu s
tem, da so zadolzitve prene-
sli na druga delovna mesta,
na katerih so zaradi -decdat-
nih zadolzitev povisali obra-
cunske postavke.

Nimamo namena analizira-
ti koristnost ukrepov, niti
koliko bodo z mjimi uspeli
zniZati proizvodne strodke.
Ze to, da so k reSevanju te-
ga problema pristepili tako
odloéno, pomeni velik korak
naprej. To pa je tudi vzpod-
budno za ostale enote, ki te-
ga Se niso storile, ali pa so
problem zniZzanja strodkov
obravnavale naéelno. Vseka-
kor imamo meZnosti za ukre-
pe develj, le ugetoviti jih
moramo. M. P.

\ Zadrzati

prava o gospodarski proble-
matiki Zelezarme, oziromga o
ukrepu CDS, da je treba za-
drzati del osebmih dohodkov
po progresivii lestviei. Po
daljsi razpravi "so sprejeli
naslednje sklepe:

— cevarna bo ne glede na
ta ukrep Se vnaprej delalaz
nermanjfanim elanom in po-
skusala Se zmiZati proizvod-
ne strogke;

— po sklepu CDS znada
odistotek  zadrZanega dela
OD za cevarno 15,79 odstot-
ka in zahtevajo, da pri tem
ostane, ker so izradumi po-
kazali, da dejansko zadrzanj
del za cevarno ne znada do-
loZenih 15,7 odetotka, tem-
vet okrog 17 do 20 edsiot-
kov. Clani kolektiva sosma-
trali, da ni mogoce dalj ¢asa
progresivno les{vi-
co, ker bi imelo to zelo ne-
gativne posledice na storil-
nost in ker je v peopolnem

nasprotju z nagrajevanjem
po uéinku. Zato menijo, da
je treba to ponovno pro-
ucifi;

— zbor cevarne zahteva, da
napake, ki moéno vplivajo
na uspehe posameznih eko-
nomiskih  enot, prizadenejo
nj.h same. Zato je treba pre-
iti & progresivnzga na line-
arno zadrzevanje osebnih
dohodkov, kolikor ¢&asa bo
to zadrZevanje $e potirebno;

— v cevarni ne trdijo, da
so storili Ze wse, kar morejo,
zato =i bodo tudi v bodoce
prizadevali, da bodo njihovi
uspeni ¢im  beljsi. Njihovo
dceedanje prizadevanje in
vspehe dokazuje tudi prve
mesgto v lanskoletnem med-
obhratnem tekmovanju. Na-
grado za ta uspeh bodo upo-

rabili za izlet wvseh ¢lanov
kolektiva in njihovih oZjih
svojcev.

Lojze Likovié¢

Seja UO
elektropeci

V petek, 8. junija, je imel

upravini c¢dbor ekonomske
encie elekiropeéi razSirjeno
sejo, kateri so poleg ¢lanov
U0 prisostvevali e &lani ZK
in sindikalnega edbora.

Razpravijali se o porodilw
HTV, kakor tudi o delnem
zadrzaniu akontacije OD ter
© g¢bratnih problemih., Med
drugim so sklenili, da inora=
jo zaradi varnosti vsi ¢élani
kolektiva nositi zaSdéilne fee
Iade, delovodje pa so dolZni;
da jzvedejo po izmenah krat-
ke seminarje o varéevaniu 2z
materialom in o varnosti pri
delu.

IzneSen je bil tudi predlog,
da maj se zainferesira vse
vzdrievavce, da bi remont
elekiropedi, ki bo ta mesec;
izvedli v &im krajSem &osm
SkrajSanje remonta bi vee=
kaker pozitivhe vplivale na
povecanje proizvednje eleks
tre jekla, kakor tudi na bolje
3§ peloZaj cele Zelezarmwe.

Gorjane

Ne samo upravljati,
tudi gospodariti je treba znati

V minulem tednu je bila
seja zbora ekonomske enote
visokih peéi, ki je bila zelo
dobro pripravljena in od stra-
ni €lanov kelektiva tudi dobro
obiskana,

Na seji ZEE smo razprav-
ljali o dvelh tec¢kah dnevnega
reda, Najprej je tov. Djurié

govoril o vzrokih, zaradi ka-
terih imamo nizji dohedek in

navzote dlane kolektiva se-
znanil tudi z lestvico, ki je
bila na zasedanju CDS spre-
jeta za zmanjsanje akomtaci-
je. V razpravi so sodelovali
stevilni proizvajavei in zahte-
vali pojasnil na ved vpra-

kon¢nih ogrodjih im saradi Naprave v na¥{ cevarni so zelo zastarele in do kraja izkoris¥ene. Zato so vsa prizadevanja

tega poraba narasca.

7

tega kolektiva usmerfena le v kvalitetno izboljSanfe fzdelanih cevl

. ————

T

Sanj. Med drugim so se so-
delavcei iz obrata visokih pe=
& zanimali in zahtevali od~
govor ma vprasanje, zakaj v
nasem podjetju nismo nrzvoe
tasno wugotovili 4 =04
stanja, ker bi na ta nad

zmanjsali procent =zadrzzme
akontacije. Vise kaZe, da nes
kateri ¢lani kolektiva ne moe
rejo ali pa nofejo razumebiy
da ekonomska enota svojzca
dohodka ne more poveiati
sama, ne <da bi upostevala
uspeh celotmega podjetia.
Kljub temu, da so bili vzroki
za situacijo, kakrSno imamo
v nasSem podjetju dobro ob-
razlozeni, nekateri ¢lanov or=
ganov delavskega samoupravs
ljanja e vedno iS¢ejo vzroke
nekje drugje in se premalo
zavedajo dejstva, da so eko-
nomske enote v Zelezarni ods
visne od doseZenega usvncha
celotnega podjetja. Razumeti
je treba, da z decentralizacijo
nismo imeli namena v Zeles
zarni ustanoviti 31 podjetij;
ampalk smo decentralizacijo
organov delavskega samos
(Nadaljevanje na 3. strani)

ey )

5. REDNA SEJA UO
(Nadaljevanje s 1. stranf)

ob 13.50 uri, v jeseni$kih pa

_ob 1335, seveda pa morajo

ta <¢as nadoknaditi zjutrajy’
S to zafasno reSitvijo pa ni
izpolnjen sklep CDS, da sa
problematika celotnega pres
voza delavcev kompleksno
analizirs-



Zakaj progresivno
zadrZevanje osebnega dohodka

Ker se v ekonomskih enotah, ali tofneje povedano
v tistih ekonemskih enotah, ki imajo visok procent va-

riabilnega dela osebnega

dohodka, postavlja vprasanije,

zakaj ni za vse ekonomske enote emzko zniZanje akon-
tacij esebnega dohodka, ker smatrajo, da je tak nadin
nestimulativen, ker so sedaj dobre ekonomske enoie
Kaznovane itd. samo kratko pojasnilo:

A se je izvrini odbor sin-
dikata zavzemal za progresiv-
no zadrZzevanje akontacij
osebnega dohodka, je vzrok
v tem, da so ekonomske eno-
te po dosedaj veljavnih meri-
lih za formiranje mase oseb-
nega dohodka prejemale za
enako vredno delo razliéne
visoke prejemke. Ker je bilo
po pokazateljih obraduna za
prvi kvartal nujno takoj ukre-
pati, da se kolektiv ne bi zna-
Sel pred Se vedjimi tezavami,
ni bilo mogode ugotoviti ali
so tako razliéni prejemki de-
Jjansko odraz veéjega ali manj-
Sega fizi¢nega naprezanja po-
sameznih kolektivov ekonom-
skih enot ali morda boljsih
ali slabsih pogojev dela. Ve-
mo, da je bilo v obdobju po
decentralizaciji izvrSenih wvr-
sto izboljSav v nekaterih eko-
nomskih enotah pa ceniki ni-
so bili popravljeni, da se je
asortiman proeizvodov napram
lanskoletnim predvidevanjem,
ko se je sestavljal cenik za
formiranje osebneza dohod-
ka, v marsikateri ekonomski
enoti menjal bodisi v dobro
bodisi v slabo za osebne do-
bodke, da ni nikozar v pod-
jetju, ki bi upal trditi, da so
v nekaterih ekonomskih eno-
tah samo pridni ljudje, v dru-
gih zopet samo malomarni,
da je povsem zasluZeno, da
v neki ekonomski enoti zaslu-
Zi pospravljavka 26.000 din v
drugi 17.000, ker niti ena niti
druga nista bistveno wvplivali
na boljSe proizvodne rezul-

tate, ampak sta obe lahko
enako vestno opravljali svoje
delo. Ce bi sedaj brez temelji-
tih analiz dela posameznih
ekonomskih enot popravljali
merila oziroma cenike, bi lah-
ko prislo, da bi bile posamez-
ne ekonomske enote kaznova-
ne za dobro delo, slak3im
ekonomskim enotam pa bi bi-
lo dano tudi tisto, kar so
dolzne same storiti z bolj$im
delom. Skratka, ni nekih do-
loéenih pokazateljev, ki bi go-
vorili o tem, kaj je bolj pra-
vicno ali enako zadrzevanje,
ali progresivno. Zato tudi ni
bilo nobeni ekonomski enoti
otitano, da prejema preveé ali
premalo, opraviceno ali ne-
opravi¢eno, ampak je izvréni
odbor izhaial iz stali¢a, da
bi se ekonomske enote v okvi-
ru CDS dogovorile, da pri-
stanejo na to, da se uvede
progresivoo zadrZevanje, ker
bi se s tem zagotovilo, da
nekomu, ki morda $e poleg
tega ni nicesar kriv, ne bi Ze
morda zelo nizkih osebnih
prejemkov zmanjsali pod ni-
vo, ki je potreben vsakomur
za dostojno Zivljenje. )

Da ekonomske enote, ki do-
bro delajo ne bi bhile preved
prizadete, je bila progresivna
lestvica zmanj$ana od prvot-
nega predloga in poleg tega
se je Se uredilo, da ee procent
zadrZevanja racuna od po-
vpreéja variabilnega dela, ki
je bil desefen v vseh mesacih
1. 1962, tako da e=daj. ¢e neka
ekonemska enota doseie v

Ne samo upravljati,
tudi gospodariti je
treba znati

(Nadaljevanje z 2. strani)

upravljanja izvedli zato, da
bodo posamezne ekonomske
enote ma cosnovi dosezenih
uspehov lahko povelale pro-
izvodnjo, proizvodnost na
uro in moZa ter kvaliteto. Pri-
§li smo do zakljucka, da bo
treba v prihodnje veé raz-
pravljati o ustvarjanju, kot
pa o delitvi dcihodka. Nasa
nalega ni. samo v tem, da
dobro upravljamo, ampak bo-
mo morali znatj tudi dobro
goapodariti.

V zvezi s HTV porocilom
smo zelo obiirno razpravljali
o nosfenju c¢elad pri delu, V
razpravo so posegli tudi so-
delavei, ki Ze mnosijo d&elade
zaradi tega, ker na dnini
montirajo streSno konstruk-
e¢ijo. V razpravi je bilo po-
udarjeno, da imajo celade
tudi slabo lastnost, ker ne
§¢itijo delavcev pred opekli-

nami pri prehodu, pojasnjeno
Pa je bilo, da je v #tudiju
tudj izvedba takih d¢elad, ki
bi odgovarjale tudi tem po-
gojem. Ob zakljufku smo go-
vorili $e o higienskih prosto-
rih za visoko-pefne delavee,
ki so slabi, nahajajo pa se v
kleti, V kolikor bomo imeli
na razpolago finanéna sred-
stva, bomo zgradili novo ko-
palnico, ki bo glede lokacije
bolj primerna, zaenkrat pa
se bomo potrudili, da bomo
sedanjo kopalnico ohdrzali v
uporabnem stanju.

Ob zakljutku zbora eko-
nomske enote so predvajali
tudi film, ki prikazuje drob-
ljenje rude, koksanje in gret-
je cowperjev., S filmom so
bili navzo¢i <¢lani kolektiva
zelo zadovoljni, zato name-
ravamo g takim nadinom izo-
brazevanja nadaljevati tudi v
prihodnje.

Stane Torkar

enem mesecu dobre rezulta-
te v proizvodnji tudi pretez-
no tega dobi izplacanega.

Vsako birokratsko, netova-
riko in egoisti¢no reSevanje
tega vpraSanja v sedanjem
zelo tezkem polozZaju v pod-
jetju ni primerno. €e neka
ekonomska enota, ve da dru-
ge eckonomske enote zaradi
malomarnosti ne dosegajo
boljsih rezultatov, potem je
dolZzna, da to javno obsoja,
zavedati pa se moramo, da
niti ena ekonomska enota ne
more ziveti brez drugih, ker
smo v Zelezarni. Katerikoli
sedaj dobri ekonomski enoti
se lahko primeri, da bo po-
trebovala pomo¢ drugih eko-
nomskih enot.

IzvrSni odbor sindikata je
imel g tem predlogom namen,
da kolektiv teZave, v katerih
se je znasel, premosti kar naj-
manj bolece, da zagotovi sle-
hernemu ¢lanu kljub temu
primerne osebne prejemke.
Zelimo pa podporo vsega ko-
lektiva v prizadevanjih, da bi
¢imprej zopet delili osebni
dohodek brez zadrzevanja in
tudi za izpla¢ilo vsega, kar
je bilo zadrzano.

Racunski stroj na IBM oddelku

]

I
|

Nekaj o delu IBM oddelka

IBM oddelek je bil pri na-
$em podjetju ustanovljen pred
leti. Takrat smo dobili tudi
Ze prve stroje. Zaradi uvedbe
novih delovnih podrodii pa
smo morali dobiti %e nove
stroje, s katerimi strojno ob-
delujmoe obrac¢un materiala in
orodja R 3, obratun osnovnih
sredstev, del kvalitetne kon-

trole za jeklarno. Seveda so
tu 3e druga obcasna dela, ka-
kor analize, ankete itd.
Tako je obseg dela na na-
sem oddelku vedno veé&ji, vec
pa je tudi problemov, o kate-
rih sta na svojih sejah raz-
pravljala tudi UQ in CDS.
Predvsem je bilo treba vzgo-
jiti dober strokovni kader in

T L .. |
(L }

Mojstri, preddelavei, ulite in opozarjajte na mevarnost!

smo v ta namen organizirali
posebne tecaje, na katerih se
usluzbenci seznanjajo s stroe
ji in njihovim upravljanjem,
Tezave imamo tudi s prostori
za osebje in stroje ter arhiv
dokumentov in za obdelani
material, ki ga moramo skrbe
no hraniti in zato potrebuje-
mo vel prostorov.

Ce hofemo, da bo nai od.
delek dobro delal, moramo
imeti tesno sodelovanje z ode
govodstvom. Delo v oddelku
je odvisno tudi od tega, =2li
so dokumenti izpolnjeni v 0
loéenem roku in praveds -e
izdelave zazelenih izdelko— xi
jih potrebujejo obrati, o7i-o-
ma ekonomske enote in knjie
govodstvo. Trenutno je najie
vaznej$a naloga ijzdelava 3i-
franta polizdelkov in izde'kov
v podjetju. Tako bo omozo-
¢en obracun celotne proizved-
nje in prodaje ter izdelava
razlicnih analiz s stroji. vse
to pa je za podjetje zelo vaz-
no. Pripomnim naj, da ti+di
v inozemstvu velika podjz'’a
po veC let sistematié¢no pri-
pravljajo uvedbo velikih no-
dro¢ij na dolofene siz* e
strojne obdelave. Razum' 'vo
je, da s stroji, ki jih im~ ™o
sedaj, ne bomo uspeli o=ras
viti vseh del, zlasti ne drava
nih obracunov proizvedn’~ ‘n
tudi ne bomo mogli zas'ocf0
vati wvaznih proizvodnih fis
nanénih pokazateljev. To boe
mo lahko storili le z el2ke
tronskimi stroji sistemov za
tekodo obdelavo podatkov. Ti
stroji se v inozemstvu zolo
uveljavljajo. €¢e bomo hoteli
za nade podjetje dobiti naje
bolj gospodarski nadin oziro-

(Nadaljevanje na 6. strani)
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V rekonstrukcijskem naértu naSe Zelezarne je predvidena
tudi rekonstrukcija visokih peéi

(Nadaljevanje in konec)
Ker ingotov zaradi toplega
" zakladanja ne bo mogote €i-
stiti, bomo morali vse slabe
povréinsko oéistiti, odvisno
ed kvalitete ali s flemanjem
ali z brusenjem. Slabi, na-
menjeni -za valjarno 2400, bo-
do zlozeni na koncu hale, od
koder jih bemo prepeljali s
kamioni, slabe za wvaljarmo
frakov pa bomo skladidéili
v neposredni bliZini potisne
pedi, ki sega s svojim zad-
njim delom, to je potisnim
shrojem, Se v to halo.

Takoj za tem transporter-
jem slabov je prevlaénik za
bloome, ki prepelje bloome
prav tako iz hale bloominga
gkozi strojnico v halo tezke
proge, direkino do valjénice,
ki jih v cbratni smeri kot
slabe vodi do cogrodja teizke
proge.

-Med obema prevlaénikoma
bo na prehodu skozi strojnico
jzdelano prekritje, da ne bi
vro¢ zrak in prah vdiral do
pogonskih elekiromotorjev-
bloominga, valjarne trakov in
valjarne gredic.

c) VALIJANJIE SIROKIE

TRAKGYV

Asortiman valjanja Sirokih
trakov obsega trakove v &i-
rinah od 406 mm do 1000 mm
in debelinah od 1.8 — 6,5
milimetra, ki bi jih valjali v
glavnem iz slakov, delno pa
tudi direkino iz blokov, v ko-
likor bodo to mehka jekla.
Z ozirom na maksimalno te-
Zo traku 8,7 kg na mm &i-
rine, bodo slabi za valjanje
irakov, Siroki 400 mm tezki
3500 kg, Siroki/ 1000 mm pa
8700 kg. |

Znatilno za to valjanje je
spremenifev bloominga iz
duo v kvarto ogrodje, ki slu-
Z v {em primeru kot pred-

L

Y

ogrodje valjarne trakov, in
uporaba kréilnega ogrodja.

V potisni pedi ogreti slabi
padejo na valjénico, ki jih
prepelje do kvarto ogrodja
z gladkimi cilindriénimi va-
1ji. Valjanje je prav tako,
kot valjanje plotevine s tem,
da gre valjanec — predirak
tudi skozi kréilno ogrodje, ki
mu da tofno zaZeleno Sirino.
Z ozirom na debelino pred-
traku, ki niha od 14 mm za
nerjavede jeklo do 18 mm za
navadno jeklo, doseze ta
predirak dolzino do 60 m.

Predtrak takoj mnadaljuje
pot skozi $karje bloominga
proti konénemu ogrodju va-
ljarne trakov s tem, da mu
pred ogrodjem posebne roti-
rajote gkarje odreZejo kon-
ce zaradi lepSega valjanja,
kakor tudi zatikanja koncev
v tople navijavce.

Pred ogrodjem s0 najprej
lineali za tofno mnaravnava-
nje valjanca, ki gre pod pr-
vim navijavcem v ogrevni
pedi in takoj med valje. Na
drugi strani zagrabi trak go-
nilni aparat, ki ga vodi do
drugega mnavijavca, kjer se
trak do debeline 15 mm pric-
ne navijati. Ko gre ves trak
skozi valje, se valjavni pro-
ces ponovi v obratni smeri
in to tolikokrat, kolikor je
potrebno, da doseZefno pred-
pisano debelino traku. Kur-
jenj peéi preeko navijavcev
ocmogotajo drzanje materiala
na valjavni temperaturi. Trak
nikdar ne sme biti popolno-
ma navit na navijavec, am-
pak cstane zadnji konec med
valji gonilnega aparata, ki
pri ponovnem vtiku pomaga
odvijati trak in ga vodi med
valje.

Razdalja kurncnega ogrod-
ja mora biti ¢im krajsa, da

Inz Janko Perne

[zgradnja valjarn do 1

predirak ne izgubi preve? to-
plote, ker =zagrevanje- traku
v peteh z navijavei ni moz-
no, ker ti nadomestijo samo
izgubljeno temperaturo med
posameznimi vtiki. V naem
primeru je ta razdalja blizu
120 m, kar je sicer precej z
ozirom na maksimalno dol-
Zino predtraku 60 m, vendar
z qQzirom na. &karje bloomin-
ga, prevlatnik plofevine in
prevlatnike glabov ter bloo-

mov, ni bilo mo-go&e dosed! -

krajsih dolzin,

Tako pri predogrodju kot
konénem ogrodju je napra-
va za odstranjevanje 5kaje
z visokotlatno vodko katero
pa bomo morali uporabiti ze-
lo previdno, da ne pride do
prevelike ohladitve valjan-
ca.

Po navitju traku na konc-
nem navijaveu ee vsak kolo-
bar stehta, zveie in gre po
transportnem tiraku v skladi-
§¢e, Tam bomo trakove sor-
tirali in oznaili z ozirom na
nadaljnjo  predelavo. Del
trakov bo poslan v hladno
valjarno oz. cevarno, drugi
del pa pripravijen k liniji
rezanja, ki bo razrezala fra-
kove na ploite — vlozek za
fino plotevino ali pa kontni
izdelek tanke oz. srednje plo-
¢evine, debele od 2 do 6,5
.milimetrov, Sirine od 440 do
1000 mm in dolge 1,0 do 4,0
metra.

d) VALJANJE

KVADRATNIH
GREDIC
Kot vloZzek za valjanje

bloomov sluzijo 5-tonski blo-
ki kvadrainega preseka. V
globinskih pefeh ogrete in
tehtane bloke igvaljajo na
bloomingu z duo vgraditvi-
jo valjev ma preseke 125 x
125 mm do 200 x 200 mm.

Obicajni presek za mnadalj-
nje valjanje gredic je rpred-
viden bloom 150 x 150 mm.
Iz 5-tonskega bloka bi tako
dobili valjanec dolzine 28,5 m,
Po odrezu jalove glave in
noge ma skarjah, pri izple-
nu 890 odst. -ostane dobrega
materiala $e 25 m, tezkega

treba presek blooma vedno
prilagoditi konfnemu prese-

seku gredice, to je, ¢im
manjsi je kondémi presek,
temm manjs$i mora biti tudi

presek polizdelka iz bloo-
minga, da je za valjanje pr-
vega kosa v valjarni gredic
¢im manj vtikov in ém hi-

I7yg

e “
bi ved mogy:
videnim ogry
jega sievﬂa

dati bi mory
je, ée bi higg
kapacitete, |8

Po izgradnji novih valjarn trakov za Siemag ogrodje ne bo treba vei i

45 t. Ta bo nato razrezan
na dva enaka dela, od kate-
rih bo prvega prevla¢nik ta-
koj potegnil do valjarne gre-
dic, kjer bo zvaljan na za-
zelene preseke, od 70 x 70
milimetrov do 120 x 120 mm;
drugi kos pa bo medtem é&a-
kal ma valj¢nici oz. prevlaé-
niku. Sele po konéanem va-
ljanju prvega komada bomo
zadeli valjati Se drugega.
Tak na¢in valjanja je pri
predvidenih teZah  blokov
nujno potreben. Seveda pa bo

treje, da drugi del valjanca

Po kondas

ne ¢aka predolgo in se pre-. dice skarije B2

vet ne ohladi. Prav tako bo
presek blooma za gredice od-
visen od kvalitete jekla.

V primeru, da bi se poka-
zale, da je treba povefati ka-
paciteto bloominga, bi to lah-
ko dosegli z veéjimi preseki
bloomov, to se pravi, izvr-
§iti manj vtikov pri preva-
ljanju blokov. V tem primeru
bj polizdelek za valjarno gre-
dic lahko imel presek 200 x
200 mm ali vel in seveda ne

VleZna klop v obratu jeklovlek je ¥e precej zastarela, prav tako tudi ostale strojne naprave
v tem obratu. V prihodnjih letih bomo v okviru rekonsirukecije natrta debili tudi novo
vlemo klop in druge naprave, ki jih bo potreboval obrat v novih prostorih na Belskem

polju.

—e.
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e) VALIAS
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a 1965

ti & pred-
zaradi ved-
r, za kate-
o 2000 mi-
rostora in
janja. Do-
ugo ogrod-
drzati iste

janju gre-
jo na Ze-
arna gre-
isokim  iz-
st., ker za-
ni vrodini
gorka pri
rezek na
lenkosten,
izravnava-
injega de-
arjami se
le na hla-
nirale lo-
kvalitetah

00 v nada-
ij, kjer bo -~

premesde-
- tudi lah-
- ¢istilnica
 bo ta ¢&i-
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starih ja-
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EBELE

le ploZevi-
redimo v
“ilindricni-
0 mm, kar
2250 mm
vlozek bo-
loki 550 x
ezki 8 ton
ino, oziro-
Ootisni pe-
me in kva-
malna dol-
ila eca 27
jena g &i-

Uporaba
bi omogo-
Sitine plo-
N0 vpliva-
n.

bustila  1li-
ed skarja-

mi bloominga, kjer bo preé-
ni prevladnik potisnil plosco
na drugo valjénico vzpored-
no z linijo, v kateri je mon-
tiran topli ravnalni stroj, in
jo bo po okrog 83 m drugi pre-
vlactnik prenesel v sosednjo
halo, kjer so prdvidene adju-
staZzne naprave.

V prvi fazi rekonstrukeije
ni predvidena postavitev teh
naprav. V kolikor pa bomo
valjali plofevino Ze sedaj na

“bleomingu, pa bhi jo morali
prepeljatj za konéno adjusti-

ranje v valjarno 2400.

4. VLECNA LINIJA
PALICNEGA JEELA

Sestavljajo
agregati:

a) stroj za mehansko
i¢emje,

b) vleéna klop,

c) Skarje,

d) ravnalni stroj.

Tehniéni podatki za posa-
mezne stroje: '

Stroj za mehansko <isge-

jo naslednji

¢i-

.nje je predviden za ¢i&lenje

paliénega jekla, okroglega,
kvadratnega, Sesterokotnega
in pravokotnega preseka, s
premeri '‘od 18 do 1060 mm,
oziroma 125 mm za kvadratni
presek in od 2 do 12 m dol-
zZine. Kot ¢istilno sredstvo je
predvidena narezana jeklena
zZica. Opremljen je s §tiri-
mi turbinami, vsake poga-
nja 60 KS motor, dve spodaj
in dve zgoraj, ki obmetavajo
material. Pred _strojem je
miza, kjer se pripravlja ma-
terial, za strojem pa prevlad-
nik, ki prenasa pali¢no jeklo

V .odvisnosti od prescka
vle¢nih palic lahko spreme-
nimo zagrabno glavo tako,
da naenkrat vlede samo eno
palico, lahke pa tudi dve. ozi-
pri'd'e v po'étev Pri premerih
od 40-76 mm. Palica preme-
ra od 25—40 mm lahko vlece-
mo dve istotasno in premera
pod 25 mm po tri naenkrat.

Skarje so obicajne izved-

be za palidno jeklo z moz-
nestjo rezanja  posameznih
kosow ali pa ved naenkrat.
Kapacitete rezanja so: 1 kos
do 76 mm, 2 kosa do 40 mm
in 3 kose do 25 mm premera,
Stevilo rezov na minuto je
45. Poganja jih elektriéni mo-
tor. Merilna naprava je pri-
pravljena za dolzino od 2,7
do 7/3 metre.
Ravnalni stroj je prirejen za
ravnanje in poliranje pali¢-
nega jekla okroglega prese-
ka od 12 do 63 mm. Za rav-
manje ima dva valja posebne
izvedbe, _ ki jo poganjajo
elelkktromotorji.

Vsi ti stroji bodo postav-
ljeni v linijo toka materiala
in povezani med seboj B
prevlaéniki in valjénimi mi-
zami za transport palicnega
Zeleza. DolZzina linije bi bila
ckrog 60 m. Tako ko delov-
ni proces v tej liniji popol-
noma kontinuiran pri posa-
meznih previekih. Kapacite-
ta linije bo okrog 14.000t
vletnega jekla letno.

Zaradi pomanjkanja Zaril-
nih zmogljivosti je predvide-
na tudi nabava kontinuirne
Zarilne 6 conske peéi z za-
§¢itnim plinom. Pri tej peli
bo material na eni strani
wvistopal v peé¢, preSel vse co-
ne in na drugi strani Ze od-
zarjen priSel iz pedi. Pec je
primerna za razli¢ne nadine
uro, pri sferoidizacijskem
zarjenja in
pri normalizaciji in mehkem
Zarjenju blizu 2,5 tone na

ima Kkapaciteto -

Nosilce za novo halo vzdrievanja na Belskem polju postavljaio s pomoéjo veilikte mon

taine igle.

Zaradi povefanja proiz-
vodnje in kvalitetme izdelave
nerjavede plocevine je pred-
videna mabava natezne klopi
za ravnanje in brusilnega-
polirnega stroja- za valjarno
1300.

Natezna klop bo 230 ton-
ska in bo esluZzila za ravna-
nje plofevine debeline do
45mm, &irine 1020 mm in

7 ™

5m 14 m

¥

katerih ima eden svoj po-
gon. Plofevina, vpeta na mi-
zi, se pomika pod spodnjim
valjem, ki je pritisnjen ob
njo. Z ozirom na to, ali plo-
¢evino brusimo ali poliramo,
vzamemo razliéne trakove.

TERMINSKI NACRT

Roki firm, ki bodo doba-
vile uvozno opremo za va-
ljarne, so naslednji ter ve-

‘SHEMATSKI PRIKAZ VLECNIH NAFPRAV
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Legenda: A)dovodna valjéna miza, B) 25-tonska vleéna klop, D) vstopna valjénica k Skarjam, E) §karjf:: F) {nerilna
valj¢na miza, H) dovodna valjéna miza k ravnalnemu siroju, J) odvodna valjéna miza rav-

naprava Skarij, G) edvodna
nalnega stroja, K) ravanaloi
miza.

v linijo vlefne klopi.

Vleéna kiop je opremlje-
na z enojnim vletnim stro-
jem ‘ma verigo, ki ima mak-
simalno vleéno :silo 25 ton
pri brzinah 1,8 4 m/min
in 12,5 ton pri brzini 7,3 me-
tre/min. Povraina brzina vo-
zicka je priblizno 106 me-

trov/min. Ta klop lahko vle-.

¢e palice najve¢ 13 m in maj-
manj okrog 3,7 m dolge. Naj-

vetji premer je 76 mm in
najvetja teZa posameznega
kosa 450 kg.

T4

stroj, L) stroj za mehansko c¢isce

Jarjenju pa okrog 2 toni na
uro. Uporaba zasScitnega pli-
na pa preprefuje razoglice-
nje in oksidiranje povrsin.
Ostali valjavniski stroji:
Za valjarno 2400 bomo na-
bavili nove &karje za rezanje
debele plofevine na elektric-
ni pogon za plofevino debe-
line do 38 mm in Sirine 3000
milimetrov. DolZina mnoZev
bo 4100 mm. Imelé bodo svoj
oljni mazalni sistem za po-
gon gkarij in posebno maza-
nje z mastjo.

dolzine 900 do 4250 mm. Plo-
devino lahko na tej klopi
ravnamo tako, da jo vpne-
mo na obeh koncih v delju-
sti in jo nategnemo toliko,
da dobimo popolnoma ravno
plogco. Seveda je treba kon-
ce plodevine, kjer je. vpta,
odrezati. Tako poravnano
plodevino lahko potem poli-
ramo.

Polirni stroj je enostaven,
z brusilnim oziroma polir@im
trakom &irine 1220 mm, nha-
petim preko dveh valje¥, od

nje pali¢astega jekia, M) cakladalna miza, N) razkladalna

ljajo od dneva podpisa po-
godbeé:

1. za kombinirano blooming/
slabbing ogrodje 12 do 18
mesecev;

2. za progo za valjanje 3i-
rokih trakov 12 do 18 mese-
cev;

3. za opremo strugarne va-
ljev 1Z mesecev;

4. za linijo rezanja trakov
12 nesetev;

5. za linijo vlefenja pali¢-
aega jekla & do 10 mesecev.

Ne o2xovi rokov je bil na-

pravljen terminski nadért s
tem, da emo rac¢unali, da bo-
do pogodbe podpisane v pre
vem kvartalu leta 1962. Ker
pa se je to zavleklo in bodo
predvidoma pogodbe podpi-
sane Sele v drugi polovici
tega leta, se seveda spreme-
nijo tudi roki dobave opreme
in & tem =zadetek obratova-
nja, ki je bil predviden po
prvotnem planu v drugi po-
lovici leta 1964.

ZAKLJUCEN TECAJ -3

ZA ZERJAVOVODJE

Tedaja za Zerjavovodje sta
se zacela 8. februarja 196>, —
Zaradi izmen in velikega
Stevila kandidatov sta poie=
kala dva tefaja vzporesno,
dopoldne in popoldne. Teiaj<
niki so imeli tedensko dvas<
krat po iri ure predavanj,
V zafetku je bilo za oba te<

. €aja 60 kandidatov, toda do

kraja jih je vzdrZalo le 10,
K izpitu mamreé niso bil§
pripuifeni tisti, ki so fecaj
zele neredno obiskovali.
Teoretiéni izpit je polaga-
le 8. in 9. junija letos 40
kandidatov. Xonéni rezultaf
iz teorije je: 2 odlitna, 4
prav dobri, 15 dobrih in 14
zadostnih, Pet jih ima po-
pravni izpit iz elektrotehni<
ke. Poleg teoretitneza bo
moral vsak kandidat polrza=
iti Se prakiini izpit, za ka<
terega je Ze imenovana ko<
misija, &i bo vsakega kan<
didata preizkusila na delovs
nem mesiu. Sveje delo bo
opraviia pribliZno v enem
mesecu. Vsak, ki bo uspeS+
no opravil Se prakiicni izpit;
bo dobil od Zelezarskeza ‘za-=
brazZevalnega cenira po'rdilo
o uspesno opravljencm siro-
kovnem izpitu za Zeriavos
vedjo v Zeclezarni Jesenice.
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8 hale za vidrievanje bome dobili potrebne skladiSine prostere

-

Prv1 stebri nove hale

Komentarjev o gradnji in
pripravah za nove obrate na
Belskem polju in v zvezi z
rekanstrulkeijo ali novegrad-
njami v ostalih obratih je
veliko na Jesemicah in mi-
slim precej daleé¢ mnaokrog.
Prav je, da se o tem govori
in prav je, da so zainteresi-
rani ne samo ¢lani kolektiva,
temveld tudi prebivavei Jese-
nic, komune, okraja in Se
naprej. Te novogradnje so
gotovo vpraSanmje razveja in
obstoja Zelezarne Jesenice.
Vprasanje, ki mogode ne ho
_ imelo odraza takoj v prvih

letih, vendar Be Ze po deset-
letju lahke bistvene vplivalo
na delo ir zaposlitev sto in
tiso¢ ljudi v pedjetju in iz-
ven njega. Vprasanje, ki be
uravnavalo dohedek in ren-
tabilnost dela v podjetju, ki
bo imelo bistveni vpliv na
narodni dohodek in gospo-
darjenje v obfinj in komuni
in vpraSanje, ki je odlodujole
za nadaljnji obstej podjetja.

Kc' je na Jesenicah obifaj-
no, pa se Sirijo © tem razne
govorice. Ljudje, ki hi mora-
i biti sami majbolj zaintere-
sirani za uspesne gradnjo,
govorijo: »Iz te molke ne bo
Erubhal« Ljudje, ki wveljajo
morda eele za »deobre ohve-
SCene krogle« vedo nammred
povedati, da z gradnjo ne bo
mié¢, ker za getovo ne -bome
dobili kreditov. Komaj so bi-~
i objavljeni ¢lamld e nazpra~
vah v ameriSkem senatu o
prekinitvi pomoed Jugoslavi-
ji, Ze so tudi -»najbolje ob~
vesteni« pastregli z obvesti-
lom: »No, ste videli? Kaj
Disem zmeraj rekel, da Ame-
rikanci me bodo dali kredi-
tov?« i

Do pred mnekaj dnevi so
imeli ti krogi se druge kost.
" Prav zagotovo so vedeli po-
vedati, da eodSkodnine za
gemljo, ki smo jo wporabili

1@

Stanje investici

za gradiliS¢e, ne bodo nikdar
izplacane. Sedaj so odskod-
nine nad 50 milijonov dinar-
jev za BelSko polje izplada-
ne. Prav wse naemkrat in pro-
ti vsem trditvam, da ée bo
izpla¢ane, bo pa le »pe ma-
lem in v kakih 36 letih«.

KAKSNO JE PA
STVARNO STANIE BEL
IN FINANCNIH
MOZNQSTI?

Dela na pripravah in pla-
niranju terena so v polnem
teku in jih tudi piatujemo.
Vsa dela pladujemo v spora-
zumu z investicijsko banko
iz lastnih sredstev. Placuje-
mo pa preko investicijske
banke, kjer smo odprli pose-
ben radun in vsa ta pladila
nam S§teiejo v nase udelezbo
sredstev, katera bomo morali
prispevati k sredstvom Kkre-
dita. Pogaedbe z banko pa ni-
mamo sklenjene zato, ker v
zvezi & splodnimi gospodar-
skimi ukrepi, ki so pri nas
sedaj v teku, ni Se doloc¢eno,
pod kak$nimi pogoji bomeo
debili kredite za investicije.
Zvezni odbor za gospodarstvo
ali zvezni izvrSni svet mo-
ra predpisati, kaksna bo
udelezba sredstev podjetja,
kdo meora biti garant, kaksni
so garantni predlogi, kakémi
so stroéki kredita, dobo od-
placila, kar je 3e meznano.
Zagotovo vemo, da bo delez,
ki ga bomo morali prispeva-
ti, precejSen. V <{asu gradnje
bomo morali zapostaviti
druzbent standard in tudi za
cstalo, kot presveto in Sport,
ko manj sredstev. Ko bodo
pa nove naprave prifele pro-
izvajati,” bo teh sredstev lo-
gitno veé, kot jih je sedaj,
ker se bo tudi dohodek pod-
jetja znatne povedal.

Zanesljive je, da lahko v
kratkem nastepijo tezave pri
financiranju, <¢e mne bodo

j in potrebna sredstva

ze stojijo

kmalu urejene zadeve, ki 50
predpogoj za najetje kredita
in sklenitev pogodbe. Da bo-
mo sredstva dobili, je goto-
vo. Ze v septembru lami je
upravni odbor investicijske
banke odobril nafe investi-
cijo. V soglasju z banko smo
ge razgovarjali za nabave in-
vesticijske opreme v ZDA.
0Od kredita, za katerega: je
investicijska banka podpisa-
la pogeodbe- z EXIM-banko v
Wachingtonu Ze marca lani,
nam je dala investicijeka
banka na uporabo 15 milijo-
nov dolarjev. Kot sem Ze
omenil, smo zadeli &8 soglas-
jem banke tudi druga inve-
sticijska dela. Potemtakem
izgleda stvar le mnekoliko
drugade, kot o tem goworijo
nekateri, »ki vedeo veé o
tem«.

Kaj pa ¢e pogedbe z ban-
ko se ne bo, ée zvezni orga-
ni ne bodo izdali pred jese-
njo podrobnejsih mavodil?
Nase podjetje je za ta pri-
mer zaprosilo za predujem
pol milijarde dinarjev na ra-
¢un kredita. Morda bo treba
to wvsoto Se povecati, ¢e se
bo zakljucevanje dokoncéne
pogodbe zavleklo. Res: je, da
doslej Se nimamo dokonémne-
ga odgoveora, ni pa vprasa-
nje, ali bomo gradili. Danes
razpravljamo o gospodarskih
tezavah pri nas in vemo, da
bo treba mekatere Zelje ome-
jiti in stremeti za ¢im cenej-
o gradnjo. Gradimo Ilahko
¥ toliko, kolikor je sredstew
in morda bemo gradili, kar
je bilo predvidenega v petih
letih, leto dmi dalj. Od vi-
Sine sredstev, ki jih bomo
dohili iz osrednjega investi-
cijskega sklada, je odvisna
tudi hitrost izgradnje v na-
slednjih letih.

Po zagotevilih iz bamnke
lahko v kratkem pricakuje-
mo dodelitev avansa in s tem

Na tezave
smo rac¢unali

Tehni¢ni direktor nase
Zelezarnme, tov. Bogomil
Homovec je ma nase vpra-
Sanje: »Kaj si obetamo
od izboljSave ma potisni
pedi v valjarni 24002« ad-
goveril takole:

»Potisna pe& v valjarni
2400 je bila =zgrajema leta
1949 z domadimi komstruk-
torji in mi imela pravilne ob-
like, ker mam je neka mad-
zarslkkg firma odpovedala de-
bavo 2e zakljuéene pogodhe
zaradi znanih varekov. Zato
je bilo sklenjeno, da bemo
ob glavnemn popravilu edgo-
varjajo¢e popravili tudi peé,
da bo odgovarjala kvalitetme-
mu im koli¢ingkemu progra-

bo za nas vpraSanje g.l:adnle
refene za nekaj mesecev, do
zakljuéevanja pogedhe. Ta-
krat beme lahko podpisali
tudi vse pogodbe, ki smo jih
do takrat =zadrZali. S tem
pa nismo nicesar izgubili na
¢asu, ker wsa dela in mnaro-
&ita, ki bi lahko vplivala na
zatetek montaze uvozne
opreme, izvajame in imamo
za njilr doslej tudi finanéno
kritje, ceprav trenutno. Se
nimamo razpolozljivih sred-
stev (sredstva amortizacije se
sprogtajo kvartalnoh

Nekam ob strani, nevidno,
smo priceli tudi s prvo grad-
njo na Belskem polju, z grad-
njo hale za vzdrzevanje. Ob-
javljene so bile Ze slike mo-
vih temeljev. Danes si lahke
ogledate tudi Ze prve stebre
nove hale. Monterji »Metal-
ne« iz Maribera so priceli
montazo. Tudi pogodbo za
gradbena dela imamo Ze pod-
pisano in pred zimo, ¢e ne
bo prezgednja, mora biti ta
hala pod streho in izgotovlje--
na. Tako bomo zagotovili po-
trebne skladi$¢ne prostore za
opremo, ki bo prihajala. Sicer
pravijo: »Ena lastovka Se ne
naredi pomladi« Pri¢etek te
montaZe je pa tudi dokaz ti-
stim, ki so trdili: »Planirajo
7e, vendar. tukaj ne bo nikoli
niesar postavljenega«. Cim
dobimo avans na kredit, bo-
mo priceli tudi z gradbenimi
deli za hale bloominga, ker
je komstrukeija Ze v izdela-
vi in upamo, da jo bomeo pri-
c¢eli postavljati Ze letos. Za-
gotovo pa_spomladi, kar bo
casovno $e vedno ustrezalo.

mu. Ker ni biloe na razpola-
go deviznih sredstev za uvoz
dokumentacije in delov, smo
sklenili pogodbe s podjetiem
Vatrestalna iz Zenice za ize
delavo naértov in predelave,
dela pa smo prevzeli sami
skupno s Kkooperanti. Racue
nali smo, da nam ho to pove
zrotilo dologene teZave, kar
se je na Zalest tudi uresniZie
lo. V prvem mesecu gbrato=
vanja § petjo nismo hili za-
dovoljni. Popravila, ki smo
jih opravili skupno z Vatro=
stalno, so konéno uspela in
pe§ omogola sedaj pravi‘no
ogrevanje, ima zadostno ka-
paciteto, moramo pa seveda
racunati Se na nekatere teza-
ve, ker §e nimamo deorolj
velikih izkuSenj in jih bLo-
o morali postopoma odpra-
viti.

To je tipi¢en primer ra-
cionalizacije v obratih. Ra-
¢uname;, da boe proizvednia,
ki je izpadla zaradi tega -o-
pravila, nadeknadena v il i=
rilt mesecih, na kar bo Jo-
loteno povetanje proizvod-
nje. Pravilne bi bile, da bi v
veeh oddelkih iskali mro’ao-
sii za odstranitev ozlzin orl
in bi take lahko wuspsli bi-
stvemo povelati proizvodnjo
in proizvednost.« "

Nekaj o delu
IBM oddelka

(Nadaljevanje s 3. strani)
ma sistem, bo potreben 3e
precejsen Studij.

V zadnjih letih so zaczli v
drugih podjetjih v nadi drzavi
s strojno obdelavo podatkov
in se zavedajo pomena avta-
matizacije poslovanja. V vseh
teh podjetjih skrbijo za ka=
dre in se obracdajo na nag od-
delek, da jim posredujzmo
svoje izkuSnje. Skrbeti bomo
morali za to, da bomo v pri-
hodnjemr obdobju napredova-
li in da bomo osvojili e no-
va podrodja. Pri tem raduna=
mo na vsestransko pomof in
sodelovanje vseh obratov in
oddelkov, kakor tudi strokov-
njakov pri izdelavi Sifrantov
ter sestavi organizacije bodo-
¢ith  obradunov. Vsakomur
mora biti jasno, da mora z
napredkom in rekonstrukci-
jo podjetja vzporedno napre-
dovati tudi strojna obdelava
in obra¢un podatkov v pod-
jetju. O vsem tem pa bomrro
pisali $e v prihodnjih Stevil-
kah »Zelezarja«. Menimo, da
bomo ob izpopolnjevanju ka-
dra ter ob vsesiranski pomodi
in podpori uprave podjetia
ter organov delavskega uprav-
ljanja dosegli to, kar od nas
pricakuje skupnost in da bo-
mo take opravicili obstoj na-
Sega oddelka. K.

Od 30. junija do 4. julija
»Poletni sejem«
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Nozwnetna tekma z Litostrojem se je kendala necdlsieno

Jesenice
3

Minulo nedeljo so s8e Vv
Ljubljani srefali $poriniki
delovnih kolektivov Zelezar-
ne Jesenice in Litostroja.
To je bilo Ze povratno sre-
¢anje, ker je bilo lani na
Jesenicah prvo srefanje. —
Tekmovali so v mnaslednjih
fportnih diseciplinah: nogo-
metu, odbojki, kegljanju,
sireljanju in Sahu.

NaSa ekipa je &tela 57
&lanov. Sportniki Litostroja
s0 cdlocili v svojo korist sre-
canje v streljanju in 3ahu,
nasi pa so bili uspedni v
kegljanju, namiznem tenisu
in odbojki: Tako so v tek-
movanju zmagali nadi &port-
niki z rezultatem 3:2. Nogo-
metna tekma med enajstori-
camg Litostroja in Zelezarno
Jesenice se je kondala ne-

Litostroj
2

odloteno 2:2. Gole za nate
moitvo sta dosegla Zupeve
in Tislar.

Letodnje sreganje $portni-
kov Litostroja in Zelezarne
Jesenice je organizirala ko-
misija za §port in telesno
vzgojo sindikata Litestroj,
medtem ko bo nasa sindikal-
na organizacija Eportnike iz
Litcstroja povabila na po-
novno srefanje po vsej ver-
jetmosti Ze Je.s-em ali prihod-
nje leto.

RESITEV KRIZANKE
IZ 23. STEVILKE

Vodoravno: 1. Braman, 7.
blazen, 13. raregi, 14. ranina,
15, ataka, 16. Sava, 17. amfe-
ricij), 18. Vika, 19. Alma,
20. odte, 21. ena, 22. aloa, 23.
Omar, 24. cenitev, 26. ariia,

ZAHVYVALA

Ob smrti mojega dragega
moza, odeta in starega odeta

ANTONA MESCA

se iskreno zahvaljujemo
wsem, ki sté na domu v ta-
ko obilnem Stevilu podastili
n egov spomin, nam izrekli
sozalje In ga spremili ma
niegov 7poslednji dom. Po-
sebno se zahvaljujemo dok-
tor Stanki Rosemstein =za
vso skrb v &asu njegove dol-
ge bolezni, kakor tudi deZur-
nimga zdravnikomg dr. Jen-
sterlu in dr. Tancarju =za
njuno skrb in lajSanje bole-
¢in. Posebna zahvala njego-
vim tovarifem godbenikom
DPD Svoboda Jesenice za
venec in Zalostinke. Iskrena
hvala za darovana venca
njegovih wsodelaveev hladne
valjarne in  predelovalnih
obratov, za vence SZDL in
upokojencev terena Podme-
Zaklja in vence vseh sorod-
nikov in znancev. Posebno
zahvale pa vsem wsosedom, ki
s0 nam v teh %Yeikih dneh
stali ob strani in mam nudili
svojo pomod¢. Zahvala wsem
lastnikom osebnih aviomohi-
Wov za spremstve in drago-
teno uslugo.
Zaluioda 3 Liud
mila, héerka Milena,
zet Tone Tepina im
vnukinja Metka

27. nosenje, 29. emajl, 32.
nadloga, 36. wsaje, 37. Lima,
38. sol, 39. tla, 40. Mija, 41
otve, 42, ha, 43. jasa, 44.
oirem, 45. Egmomnt, 47.-

toda, 48. ramena, 49. Aragon.

ZAHVALA

Visem, ki ste nasega dobre-
ga oleta, moZa, brata in sina

JANEEA GUZELJA
obrainega elekiritaria
spremili na =zadnji poti, se
poslovili ©od njega ob mrt-
vaskern odru im kakorkoli
pocastili mjegov spomin, se
iskreno zzhvaljujemo. Pri-
sréna hvala tov. Tumu, obra-
tovodji elektro delavmice, ki
se je od pokojnega Jameza
poslovil v imenu kolektiva.
Globoka zz2hvala primariju
dr. JoZetu Hafnerju, «r.Vil-
manu jn osebju bolnice, saj
©0 se vsi trudili wsak po sve-
jih najbolj$ih modeh, da bi
naSega Janeza ohranili pri
Zivljenju. Prisréno se zahva-
ljujemo tudi vodstvu ped-
jetja, sindikalni organizaciji
in Zelezarski godbi Svobode
»Tone Cufar« Jesenice. =
Visem, posebno pa sosedom,
ki so v teZkih dneh solu~
stvovali z nami, nasa priseé-
na zghvala.
Zalujo¥a #Fena Marija,
sintek Drago, ofe Ja-

Personalne vesti

Personalne vesti od 16. do
3l. maja 1962:

14 sprejetih delaveev, 28
obratunanih  delaveev, 1
ustuZbenec sprejet in 3 usluz-
benci obradunani.

1904, martinarna — z -delov-
no dobo 14 let in pel v ZJ;
Ludvik Litef, 1905, Javornik
II — z delovno dobo 34 let v
ZJ; Franc Marenk, 1904, vo-
zovna delavnica — z delovno

. dobo 14 let in pol v ZJ; Ivam

UPOKOJENT SO BILI
NASLEDNJI DOLGO-
LETNI SODELAVCI

Franc Bertonceli, roj. 1906,
martinarna — z delovno do-
bo 33 let v ZJ; Alejz Besed-
njak, 1906, Javornik II — =z
delovno dobo 14 let in pol v
7J; Tvana Bla#Fé, 1903, zavi-
jalnica — z delovno dobo 19
let v ZJ; Andrej Brane.

Mala
krizanka
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Vodoravno: 1. poZelenje,

sla, 7. vulkansko #relo, 8.
‘odredba, 9. konice, 11. zacet-
nici obeh imen .znamenitega
ameriskega pisatelja Poe-a,
13. wvisoka igralna karta, 14.
gora v Julijcih, 1Y. marti-
nanski izdelek, 19. prvenstvo,
20. govoriti neresnico.

Navpitno: 1. vrsta kanje,
2. #lav, meizprosen, 3. pre-
prost plug, 4. znamenita go~
ra v Grdiji na polotoku Hal-
kidiki, 5. lodina, 6. kratica za
tremolo, 10. prizadevati =i,
da bi nekaj nash, 12. diSeca
sinola, 15. mestece v Sremu,
16. del telesa, 18. konec &a-
hovske igre, 19. okrajsava za
plural.

Podlipec, 1905, toplotna ener-
gija — z delovno dobo 31 let
v ZJ; Viliem Ravalk, 1965,
konstrekeijska delavniga —z
delovno dobo 26 let % ZJ;
JoZe Svetina, 1308, Javornik

T e

Gledalizie
»TONE CUFAR«
) Jesenice
Sobeta, I8, junija 1962 od
20. uri A. Christie: ~MISNI-

waitt CA« — Gostovanie na Javor-
F niku.

Nedelja, 17. junija 1962 ob
20. uri A. Christie: »MISNI-
CA« — Gostovanje v Begu-
njzh.

Vljudno vabljeni!

II — z delovno dobo 30 let
in pol v ZJ; Framc Zorman,
1807, Javoernik 1Tl — z delove
mo dobo 29 let v ZJ; Mihael
Zupan, 1906, jeklolivarna —
z delovno debo 19 let in pol
v ZJ; Alojz Bo#ié, 1904, mar-
tinarma — z delovno dobo 39
let v ZJ; Vinke Repe, 1912,
gospodarsko-ratunsk] sekior
— z delovno dobo 20 let in
pol v ZJ.

Vsem upokojenim sodelave
cem Zelimo, da bi dolgo uZi-
vali zesluZeni pokoj!

UMRLI

Joie Bernik, 1966 — grad-
teni oddelek, tesar; Anton
Fofevar, 1911 - wvaljarna
2400, flemar. ,

Svojcem iskreno sozalje! ,

POROKE

Julka WUlfar, gradbeni od-
delek — z Dragoeljubom Milo=
savljevicem; Maida KnafliG;
OTK - s Kamilom Podlip~
nikcem; - Bogomira Dresa,
OTK — z Edvardom Vengar-

jem in Villem Komat, Ja-
vornik II — z Angelo Host-
nik.

QCdhajajo v zasluzeni
pokoj

S 1. junijem je odiel v za-

. sluZeni pokoj tov. Vinko Re-

pe, prvoborec, ki je bil zad-
nja tri leta zaposlen kot refe-
rent stalne inventurne komisi-
je. V nasi Zelezarn:i je pricel z
delom leta 1937 in sicer v Ja-
vorniky I, kjer je delali do
okupacije. Ze v letu 1941 je
odsel v partizane, kjer je bil
velkrat odlikovan i _se je &
udelezil  Stevilnib  bitk. Po
osvoboditvi je v januariu 1946
spet zalel delat: v Zelezarni
in sicer majprej v ceatralnem
skladiitu, leta 1959 pa je bil
£reme§5en v stalno inventwrno

“komisijo.

Tow. Repetu zelimo, da bi
po dolgoletnem sluzbovanyu
fe dolgo wuZival zasluZeni po-
koj!

V aprilu in majn je iz obra-
ta Javornik II odilo v zaslu-
Zeni pokoj wvel dolgoletnib so-
delavcev i sicer: JoZe Sveti-

mez, mati Apolonija in ©Ob odhodu v zaslufenl poko] so se od delovodja, tova-
: rifa Zormana, poslovill 3tevilni njegovi sodelavci

brat Tomaz

na, Franc Stare, Ludvik Lie
Cof in delovodja Framc Zore
man.

O njhovem dolgoletnem
delu v obratu Javornik II
nam je pripovedoval tov. Zors
man. V obratib na Javornits
so bili zaposlemi Ze kot ml~di
fantje in so skozi tri desetlets
ja spremljali razwvo] <wvaliarn

ioseirej velja to za valjarro

plotevine, ki je zacela
z oémmwarz.]em leta 1934. Po
mnenju tov. Zormana je bilo
treba vlofiti prevej truda. da
so dobili potrebno znanje. Des
lo je bilo naporno, Se posebno
v poletnih mesecib, ko so mo=
rali delati v budi vrotini, saj
se je delooni postopek razlikos
val od sedanjega, ko %e nekaj
let delajo v mebanizivani vas
ljarni tanke plotevine.

Kliub napornemn delu pa
so omenjeni sodelavci nash
dovolj €asa za aktivno sodelo=
vanje v delavskib, kulturnib
in Sportnib oreanizacijah. Med
drugo svetovne wojno so ak=
tivno pomagali narodnoosvo<
bodilnemu pokretr, tov. Joie
Svetina in Frant Zorman pa
sta se pridruzila tudi partizas
nom.

Po osvoboditvi so jib Eakale
v obratu Javornik 1I nove, Se
veéie maloge. Proizvodnia in
sferb =a boli$o k’uzzhtetn s]y<
Cevine je bila vedno wvetja. Do
svojegas odboda v zasluFeni
pokoj so premalali bogate iz«
Ieusrz]e iz prejsnjih let na miaje
Se sodelavce, ki jih je r obras
tw 3z .dneva v dan vel in iim
bodo za napotke prav gotowo
bvaleini. Ob izteks delovne
dobe in odbode v zasluteni
pokoj Zelimo nasim dolgolets
mim s fe muopo srele
nib - let!
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Varnostna navodila moramo vedno updétevaﬁ, pa c¢eprav
véasih mislimo, da so odved. Posebno pri zapenjanju ve-
rig moramo biti zelo previdni in ne ravnati tako, kot kaze

zgornja slika

Obiskali so nas mladinci iz TAM

Minulo nedeljo si je neka-
tere obrate v mnasi Zzelezarni
ogledalo 30 mladincev iz to-
varne avtomobilov Maribor.
Po ogledu tovarne so mla-
dinci jz Maribora v Zivahnem
in zanimivem pogovoru izme-
njali mnenja in izkuSnje o
delu mladinskih organizacij
obeh podjetij. Govorili so tu-
di o delu klubov mladih pro-
izvajavecev in ugotovili, da v
obeh podjetjih omenjeni klu-
bi ne delajo tako, kakor bi
morali. Potrebni bodo ukre-
Pi za izboljSanje dela v klu-
bih mladih proizvajavcev. Iz
razgovora je bilo razvidno,
da s0 ¢lani mladinskih orga-
nizacij fe vedno premalo za-
stcpani v organih delaveke-
ga. upravljanja in v druZbe-
nih organizacijah.

Ob zaklju¢ku razgovora v
Kazini co se §e dogovorili za
skupen eestanek predstavni-
kov mladinskih organizacij

Sindikalna organizacija in
problemi v Zelezarni

(Nadaljevanje s 1. strani)
nosov z cbéasnimi akcijami,
ampak mora postati to stal-
na sistemati¢na oblika dela
sindikalnih odborov, ki bodo
z mastopi pred samoupravni-
mi organi EE aktivno pose-
gali v zivljenje kolektiva.
Prizadevati si bodo morali,
da bodo kolektivi EE pravil-
no in pravodasno seznanjeni
s stanjem in gospodarskimi
pokazatelji, da bodo vod-
stva EE kar najbolj aktivno
posegala v izpopolnjevanje
samoupravljanja, da ss ko-
lektivi ne bodo izgubljali v
reSevanju ozkih osebnosti in
nekoristih mezdnih vprasa-
njih, ampak bodo na sejah
samoupravnih organov rese-
vali vprasanja, ki bodo de-
jansko pripomogla k veéjim

ZELEZAR, tednik - izdaja:
Zelezarna Jesenice ~ glavni
in odgovorni urednik Remigij
No¢ — ureja redakeijski od-
bor. Rokopisov in fotografij
ne vracamo. Naslov: Uredni-
8tvo »Zelezar«, Zelezarna Je-
senice, telefon §t. 394, — Tisk
CP «Gorenjski tisk« v Kranju

geepodarskim uspehom in s
tem neposredno k vedjim
osebnim dohodkom posamez-
nika. Prav sindikalna ved-
stva so najbolj odgovorna in
dolina, da se odlefno bori-
jo proti vsem, ki z meodgo-
vornim kritiziranjem in
vnafanjem anarhije v kolek-
tiv skufajo pokvariti medse-
bojne cdnose in porusiti de-
lovno disciplino. Istofasno
pa morajo dcsledno podpi-
rati vee, ki si prizadevajo &
kritiko odstraniti posamezne
nepravilnesti. Ceprav so tu-
di ecddihi, izleti in Sport pod-
ro¢ja, ki jih esindikalni od-
bori morajo obravnavati na
svojih sejah in skrbeti, da v
tem pegledu nudijo ¢lanstvu
kar najveé mozncsti, ne sme-
jo zanemariti politi¢nega de-
lovanja z namenom, da ko-
lektivu pomagajo najti pot,
po kateri bo najlaze uspel in
izkoristil pravice, ki mu jih
danas$nji sistem demckracije
daje.

Torej so pred sindikalno
organizacijo odgovorne malo-
ge in sicer v tem, da bo tu-
di v bodode odkrivala sla-

kcsti in se borila za njihovo
cdstranjevanje s tem, da bo-
do njena stali$¢a jasna in
osnovana na konkreinih po-
trebah kolektiva. Uspehi ne
bodo izostali, ¢e bodo tako
uprava podjetja kot vsi dru-
gi odgevorni faltorji imeli
v bodofe ved razumevanja za
prizadevanje in tudi ukrepa-
nja, ker samo & tem, da se
nekdo strinja z ugotovitvami
in staliSéem organizacij, Se
ni nobenih koristi, Pr- " sem
pa bomo morali v Zelezarni
odpraviti neodgovorno zavla-
¢evanje pri reSevanju posa-
meznih vpraSanj, ker je prav
to pogosto vzrok za nezaupa-
nje in nezadovoljstvo v ko-
lektivu., Bolj kot kdajkoli so
izvréni odbor in sindikalni
odbori ekonomskih enot dolz-
ni sodelovati s kolektivom in
ukrepati v korist kolektiva,
seveda pa je istofasno potreb-
na podpora wvsega kolektiva
v teh prizadevanjih, ki se
mora odrazati v enotnem in
ekonomsko koristnem delo-
vanju. :
Tomaz Ertl

ki

Zelezarne Jesenice, tovarne
avitomobilov Maribor in
Iskre. Sestanek bo v avgustu
v Mariberu, razpravljali pa
bodo o problematiki in delu
vseh treh mladinskih organi-

zacij za prihodnje obdobje.
Pripomnim naj $e, da so mla-
dinci iz Maribora  obiskali
podjetje Iskra dan pred pri-
hodom v naSo Zelezarno. ;
K. B. |

Vedja pozornost proizvodnji

V obratu visoke pe&i bodo
v prihednjem obdobju po-
svetili vecjo pozornost pro-
izvodnji in aglomeraciji ru-
de. Seveda bo uspeh odvisen
od ¢im boljSe priprave vloi-
ka za pecli. Poleg tega bodo
poskrbeli za poljuden nacin
prikazovanja doseZenih pro-

izvodnih uspehov. Cim boda.

uredili prostor, ki ga zdaj
adaptirajo, bodo na poseb-
nem diagramu ¢lanom svoje-
ga kolektiva dnevno posre-
dovali pedatke o porastu ali ‘
padanju proizvednje, pojas-
nili pa jim bodo tudi vzro-
ke, ki vplivajo na povecanje
ali zmanj3anje proizvodnje.

IIL zlet Ljudske tehnike
okraja Kranj

V nedeljo 17. junija bo v
Skofji Loki III. zlet ljudske
tehnike okraja Kranj. Cr-
ganizacije LT iz naSe obcine
s0 se za ta zlet letos mnogo
bolj temeljito pripravile kot
prejsnja leta in se ga bodo
udelezile mmnozi¢no, saj bodo
nastopili ljubitelji letavekesza
Sporta, brodarji, radioama-
terji, fotoamaterji iz vse na-
%e obdine.

zelezarski

V Skofji Loki se bodo lah-
ko udeleZzenci iz naSe obcine
marsikaj koristnega naudili,
kar bodo lahko uporabili nri=
hodnje leto na IV. zletu ' ud-
ske tehnike okraja Kran . ki
bo na Jesenicah. Zelimo “im
pa, da bi tudi letos imeil v
tekmovanjih ¢im veé u:p:-ha
in dostojno zastopali vse 1 u-
bitelje te dejavnosti ki je na
Jesenicah mo¢no razSirjena.

N
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LOBUS |

FRANCIJA — V letu 1961
so v Franciji proizvedli 17,5
milijona ton jekla, kar je za
0,3 milijona ton veé kot v

letu 1960. Tudi proizvodnja
grodlja je narasla od 14,1
milijona ton v letu 1960 na
14,5 milijona ten v 1. 1961.

PERU — V zelezarni Chim-
bote gradijo mnovo napravo
za kontinuirno vlivanje, ki
bo zadela obratovati 1. 1963.
Jeklo za kontinuirno vliva-
nje bodo izdelovali v .kon-
vertorjih za zilavljenje s ki-
sikom.

GVINEJA — V tej afriski
drzavi so odkrili velika na-
hajalisca” Zelezne rude. Iz-

koriS¢anje pa bi bilo necko-
nomiéno, J&e bi jo morali
prevazati -do gvinejskega
pristanis¢a Konakri. Zato so
sklenili z liberijsko vlado
sporazum, da jo bodo lahko
izvazali preko Liberije.
INDIJA — Lignite in Zelez-
no rudo iz indijske zvezne
drzave Madras so preizkusili
v laboratorijih Vzh. Nemdi=
je, da bi ugotovili sposob-
nost lignita za koksanje in
tude za predelavo v nizkih
jaskastih pefeh. Na podlagi
ugodnih rezultatov, ki so jih
pokazale raziskave, namera-
vajo zgraditi v drzavi Ma-
dras novo Zelezarno z letno
kapaciteto 400.000 ton jekla.

lahko

Prof. dr. Franc PodbreZnik:

PoZarna preventiva
v Zelezarnah -

Pri predelavi in vskladiS¢enju posameznih ko-
vin je treba upostevati, da so nekatere izmed
njih pod dolo¢enimi pogoji vnetljive in da lahko
pride zaradi tega do dolo¢enih moZnosti za po-
zar ali eksplozijo. Ce obdelujemo aluminij ali
njegove zlitine v fino zdrobljeni ali prasni obli-
ki, potem lahko povzro¢i zmes tak3nih drobnih
odpadkov ali prahu z zrakom vnetje ali celo
eksplozijo. Zaradi tega lahko pride pri razli&
nih mehanskih operacijah povrsinske obdelave
aluminija — poliraaju ali brufenju, v ozradje

vedja koli¢ina drobnega materiala,
povzro¢i vnetje ali eksplozijo. Po drugi strani
lahko pride pri bruSenju ali poliranju do isker,
kar prav tako povzroda veCjo nevarnost pozara.
Zato je treba izvajati tak$na dela v popclnoma
zaprtih kabinah, z dobrim zraenjem.

Pri predelavi in vskladi$¢enju posameznih ko-
vin je treba upoS$tevati, da so nekatere izmed
njih pod doloéenimi pogoji vnetljive in da lahko
pride zaradi tega do dolofenih moZnosti za po-
zar ali eksplozijo. Ce obdelujemo aluminij ali
njegove zlitine v fino zdrobljeni ali prasni obliki,
potem lahko povzroci zmes tak$nih drobnih od-
padkov ali prahu z zrakom vnetje ali celo eks-
plozijo. Zaradi tega lahko pride pri razliénih
mehanskih operacijah povrSinske obdelave alu-
minija — poliranju ali brusenju, v ozracje vedja
koli¢ina drobnega materiala, ki lahko povzroci

vnetje ali eksplozijo. Po drugi strani lahko pri-
de pri bruSenju ali poliranju do isker, kar prav
tako povzrofa veljo nevarnost pozara. Zato je
treba izvajati takSna dela v popolnoma zaprtih
kabinah, z dobrim zraéenjem. )

Pri toplotni obdelavi aluminija pogosto upo-
rabljamo raztopine nitratov, ki so lahko nevarni
za lahko wvnetljive materiale v neposredni oko-
lici samih rezervoarjev, ker so to mocna oksi-
dacijska sredstva, ki zelo pospeSujejo gorenje
in poveajo vnetljivost. Nevarnost poZara pri.
obdelavi aluminija je tudi takrat, ¢e uporablja=-
mo pri vrtanju lahka olja, ki so precej vnetljiva.
Prav tako lahko pride do-pozara v valjarnah,
kjer uporabljajo razna maziva za izboljSanje
hladnega vlecenja. Tudi v livarnah aluminija pri-
de vcasih do pozara in to v glavnem zaradi sla-
be pripravljenih livnih ponove. (madaljevanje)



