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Sprejet je finanéni
nacért za leto 1962

Po daljsi razpravi v ustreznih sluzbah na
upravi podjetja, posvetih z oblastnimi in politi&-
nimi organizacijami in po obravnavah v eko-
nomskih enotah, je bil na zasedanju centralnega
delavskega sveta 1. juniia letos ponovno obrav-

, navan in tudi potrjen finanéni nacrt za 1. 1962,

Znacilnost letoSnjega  fi-
naninega nacrta je, da pred-
viteva proti prejinjemu letu
viiip vredncst prodaje za
1.239 000.000 dinarjev, povela-
niz proizvodnih strogkov za
1.069.000.000 dinarjev ter pa-
cec dohodka za 571,477.000 di-
nar’'ev, isto udeleibo za oszb-
n= dohedke 5.020,230.000 din
te~ —cdec gkladov podjetja za
117 "75 000 dinarjev
n---rozmerja ,ki terjajo ob-
r:- >%itev in poiasnilo.

Fovecanje vrednosti proda-
je oz. preduktivncesti za 5,4%
lehko zmoremo tudi $e na
n--'h starih peéeh in strojih,
merda celo $e vel, ¢e bi iz-
koristili wvso_ kapaciteto na-
prave za belo plofevino ter
javorniske kalilnice, izdelali
names‘o navadne ve¢ paten-
tirane Zice, namesio okroglih
nekaj kvadratnih cevi, name-
sto navadne vef kvalitetne
plotevine itd. Torej na pove-
¢anje prodaje decluje ved
faktorjev: wvelja vproduktiv-
nost, premik v kvaliteto in pa
delna ponovna usposobitev
z-starelih proizvodnih naprav
(SM pedi, valjarna 2400, zié-
na valjarna, modernizacija
mr ~hanitne de'avnice),

C'avni ekok proizvodnih
etroskov je v predvideni
vrednosti porabe materiala,

saj bomo, rafunano za celo
letn placdali veéd za:
rudo 700,600,000 din.
staro Zelezo 1,367,000.000 din,
in razne legure 100,000.000 din
skupno samo za
osnov, surov. 2.167,000.000 din.

Po raznih razpravah pasmo
proti lanskemu letu znizali
razne nrispevke, in sicer smo
zmanjsali

prispevek za vodni sklad za
283,000.000 din,

prispevek za odSkodnino,
 povzroteno zaradi zapraSeva-
Dja za 36,000.000 din,

znizali wiroSke ma radun
Rujih storitev sa 181,000.000 di-
Barjev,

Poleg tega pa je pri proiz-
vodnih stroSkih Se amortiza-
cija za zamenjavo v znesku

sama _

1.390,983.000 din, ki pa je pro-
ti lanskemu letu vi3ja le za
63,000.000. Bolj obdutno po-
scga v stroske amortizacija
za investiciisko vzdrZevanje v
znesku 1.722,000.000 din, ki je
od leta 1961 narasla za 424
milijonov din.

To so glavni pojavi v di-
namiki strofkov in lahke opri

‘tem mnogo prihranimo. Ra-

zumljivo je, da vi§ji stroski
nastzjajo tudi zaradi poveca-
nja obszga proizvodnije in da
vse to vpliva, da kljub visji
prodaji proti lanskemu letu
za 1.850 milijonov dinarjev
nazadnje obstanemo pri manj-
Sem.dohodku. Da je dohodek
letos %e bolj v upadanju, je
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povzrodil tudi wvidji splo3ni
premetni davek, ki se je
dvignil samo za pol odstotka,
Pa je Ze 172,000.000 din manj
dohecdka. Predvidevamo, da
bomo morali pri borbi za ob-
stanek in prodajo nasih iz-
delkov na svetovnem trZi3su
Zrtvovati 400,000.000 dinarjev
dohcdka in za vpliv cen na
domadem trzisé¢u Se nadalj-
niih 200,000.000 dinarjev.

Ko vse te pojave spoznamo,
nam postane razumljivo, da
bomo imeli moZno okrnjen
dohodek. ki bo proti lanske-
mu letu niZji za skoraj 600
milijonov--dinarjev. Zato je
prvo vpraSanje — kaj bo z
na3o udelezbo za osebne do-
hodke in esklade podjetja?
Saj s tem, ko so0 porufena
razmerja strotkov pri obra-
¢unu proizvodnih stroskov
enote izdelka, na kateri osno-
vi v prvi obliki ¢érpamo svo-
jo udelezbo po »cenikih«, ne

(Dalje na zadnji strani)

Ukrepi za izboljSanje gospodarskega
poloZaja v Zelezarni

' |Nismo Se napravili
‘Vsega za izboljSanje

nasih rezultatov

V zvezi z gospcdarsko pro-
blematiko v naSem podjetju,
ki so jo obravnavali Ze samo-
upravni organi, nas je zani-
malo, kakini ukrepi so sior-
jeni oz. predvideni s sirani
tchniénega vodstva v podjet-
ju zae®izboljSanje trenuinesga
prlisZaja, O tem nam je ich-
ni¢ni direktor fov.
Eemovee povedal:

Bogomil

»Celotni tehniéni sektor s
gefi grup obratov in obra‘o-
vedij je zadel Ze v zale'ku
letodnjega leta  analizirati

~ vzroke poslab%anja gospodar-

skega polofaja naSe Zele2zar-
ne, Ugotovili smo, da pod-
jetie ne dela slabSe kot
preiénja leta oziroma da re-
zultate celo izbolisuje. Ven-
dar pa to izbolj3anje ni za-
dcstno, da bi pokrilo zunanje
vplive, predveem poviSane
cene surovinam, transportu in
drug.m uslugam.

Celotno tehniéno vodstvo
pa je ugotovilo, da Se nismo
napravili vsega za izboljsanje
rezultatov. Zato smo
z borbo v treh smereh:

zaleli

— povelati moramo realiza-
cijo vsaj ma planirano raven,

— zniZatj $tevilo zaposlenih
delavcev,

— varcevati pri materialnih
stroskih in uslugah.

V ta namen so bili izdelani
skupaj z obratovodstvi po-
kazatelji, o katerih mora
nujno razpravljati vsaka eko-
nomska enota. Obratovodstva
so bila opozorjena na neka-
tera kljuéna mesta potroinje
posameznih -materialov. Po-
sebno pozornost pa smo po-
svetili izplenom, za katere
na zalest ne moremo trditi,
da so v wvseh oddelkih zado-
voljivo visoki.

PriporoZeni so ukrepi
znizanje stroskov vzdrieva-
nja, pri investicijekem wvzdr-
Zzvaniu pa ukrepi
nja, ki jih bomo nadaljevali
in %e bolj zaostrili.

Ve te mere ne bodo mogle
resiti problemov
lahko pa bomo z
ki jih
§e nismo

za

varcevas=

ponslncma
Zelezarne,
njimi odpravili tiste,
v zadnjih letih
uspeli rediti, Poleg tega Ta=-
¢unamo Se na ukrepe za ra=
cionalizacijo delovnih po-
stopkov in naprav, ki naj bi
meri pripomogli k
izkoljianju stanja, ne samo v
leto3njem letu, ampak tudi v
naclednjih letih, ker bo po=
lo%Zaj v podjetjih ¢érne metae
' =0 teZji.«

v vedji

Gasivski odred. Zelezarne Jesenice ob praznovanju 80-letnice svojega obstoja




Najvec veljih podjetij, ki so bila glavni potroinik nafe elektrode »Drava«, se je pre-
usmerilo na zagrebsko elektrodo EZ-5, ker jim po varilno-tehni¢nih lastnostih bolj usireza,
c¢eprav je za priblizno 40", draZja

Zakaj je priSlo do zas
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pri prodaji elekired?

Eden od vzrokov za razme-
roma {ezavno situacijo pri
sprodaji  nasih  elekirod je
prav golovo v tem, da se ni-
smo pravocasno prilagodili z
asortimanom dejanskim po-
frebam in zahtevam trzisca.
Prav tako kakor v ostali Ev-
ropi in drugod po svetu, je
tudi v Jugoeslaviji wuporaba
rudninsko kislih  elektrod,
med katere spada tudi na:za
»Drava«, vedno manjsa. Ta
tip elcktrode v glavnem
nadomeséajo z debelo opla-
§¢eno rutilno elektrodo. ki se
odlikuje predvsem po bolj-
Sih varilno tehni¢énih lastno-
stih, v primerjavi z rudnin-
sko kislo elektrodo. Ta pro-
ces preusmeritve na drug tip
elektrode so npr. v Nemdéiji
zaceli ze pred desetimi leti
in v letu 1960 je znaSal de-
lez rudninsko kislih elektrod
v celotni potrodnji samo Se
dobre 3 odstotke. — Zaradi
splosnega pomanjkanja elek-
trod na jugoslovanskem trzi-
S¢u v naSem elekirodnem
oddelku Se pred nekaj leti
nismo obcutili potrebe po

PISMO Z GOLNIEA

Tovari§ urednik! )

Ze ved let se zdravim v
2zdravilistu Golnik. Vedkrat,
Posebno pa Se ob 1. maju in
novem letu, me obiicejo
predstavniki sindikalne orga-
nizacije in moji  nekdanji
sodelavei iz nadzorne sluzbe
ter ostalih obratov. Njihove-
ga obiska in daril sem zelo
vesel ter sem jim za njihovo
pozornost zelo hvaleZen
Za zadnji obisk predstavni-
kov sindikalne organizacije
in dru$tvy upokojencev Ja-
vornik—Koro3ka Bela Se en-
krat iskrena zahvala!

Mihg Jel3evar
Zdravilis¢e Golnik

'

spreminjanju  asortimana in
elektroda ~Drava« je Se v
leiu 1960 predstavljala 65 od-
stotlkov celoletne proizvodnje
nash elektrocd. V letu 1951
pa ce je polozaj na jugoesic-
vanskem  irziséu  bisiveno
snremenil, ker je rekonstrui-
rana tovarna elektrod v Za-
arebu skoraj za 100 odstot-
kov poveZala swoje proizvod-
ne zmogljivosti. PovpraZeva-
nje po elekircdah je pone-
halo in to najvet pri =Dra-
vi«, katere delez se je v nasi
skupni proizvodnji zniZal v
letu 1961 na 52 odstotkov. V
prvem polletju letos pa zna-
Sajo marocila za to elektrodo
samo se 23 odstotkov od ce-
lotne keli¢ine. Pri ostalih
elektrodah (Jadran, Istra,
Galeb 50 in Galeb 70) so na-
rofila v primerjavi s prej-
&njimi leti precej vecja, a 3e
vedno premajhna, da bi krila
tako rapiden padec potrosnje
»Drave« Najvel vecjih pod-
jetij, ki so bila glavni po-
tro3nik nase elektrode »Dra-
va«, se je preorientiralo na
zagrebsko EZ-5, ker jim po
varilno-tehniénih  lastnostih
vsekakor bolj ustreza, pa ¢e-
prav je za priblizno 40 od-
stotkov drazja od naSe »Dra-
Ve«,

Za izboljSanje taksnega
polozaja na firgu je obrato-
wdstvo elektrodnegy oddel-
ka Ze v zacetku leta 1961 za-
¢elo intenzivno deladi na
razvoju novih tipov elektrod.
Po precejsnjih teZavah smo
z razvojnim delom prisli Ze
tako dale¢, da smo Ze pred
enim mesecem poslali prve
vzorce Stirih novih elektrod
v razna podjetja, oziroma
smo nekaj ton specialnih
elekirod tudi Ze prodali.

Od teh &tirih novih elek-
trod sta »Emona« in »Sava«
namenjeni za varjenje ma-
sovnih jekel, dodim sta elek-
trodi Prokron 18/6/6 in

CrWC-600 za posebne name-
ne. Elekiroda »Emona« gpa-
da po kemicni sesiavi plasea
med rutilno kisli tip in naj
bi izpopolnila vrzel, ki je na-

stala zaradi hifrega padca
poirosnje »Drave«. Poseb-
nost elekirode ~Sava« pa je

v tem, da ima izredno visok
izplen pri varjenju (okoli 150
odstotkov mna pretaljeni del
Zice) in spada med takozva-
ne visokoproduktivne elek-
trode, ki se v inozemstvu vse
bolj uveljavljajo. Poleg nor-
malnih elektrod pa je za nas
obrat oziroma celo podjetje
rentabilno izdelovati tudi
dologene specialne elektrode,
ker imajo veliko vecjo pro-
dajno ceno. Kljub majhnim
koli¢inam lahko precej vpli-
vajo k povelanju c¢istega do-
hodka. Elektroda Prokron
13,8/6 je namenjema za var-
jenje  nekaterih mnerjavetih
jekef trdih manganskih, ka-
kor tudi drugih tezko wvar-
ljivih jekel. Elektroda CrwC
-600 pa je nmamenjena samo
za mavarjanje raznih stroj-
nih delov, ki so izpostavlje-
ni moéni obrabi. Omenjeno
elektrodo Ze nekaj casa us-
peino uporablja Strojna to-
varna Trbovlje za mnavarja-
nje udarnih plos¢ pri dro-
bilcih. S tem je bil dosezen
tudi precejSen devizni pri-
hranek, ker so prej te elek-
trode kupovali pri zahodno-
nemski firmi Amanit, in si-
cer po precej visoki ceni (15
DM oziroma 3000 din za kg).
S temi novimi elektrodami
upamo, da bomo Ze v na-
slednjem letu precej popra-
trod in tako zagptovili obra-
tu nemoteno delo. Seveda pa
bo ves napor pri tem zaman,
¢e ne bomo mnic¢esar ukrenili
za modernizacijo obrata, ker
so dolofeni stroji Ze iztrose-
ni in ves proizvodnmi proces
zastarel. — F. Mlakar
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Kaksni so nasi osebni dohodki v 1. etrtletju

Visina doseZenega osebnega dohodka je, prikazana
po razli¢nih kriterijih, lahko razli¢na. Ce primerjamo
mese¢ni dosezeni osebni dohodek delavca v obratu s
kontinuirnim obratovanjem z osebnim dohodkom des
lavca v obratu, kjer delajo samo v rednih delovnih
dneh, bo pri enakih rezultatih dela zasluZzek dclavca
v prvem obratu visji, kar je razumljivo, &e izvrii prvi
delavec 240 ur, drugi pa samo 200 ur mesetno. 7Z ab-
solutno visino torej ne moremo primerijati osebnega
dohodka delavcev ali ekonomskih enot. Prav tako ne
smemo primerjati viS§ine s primerjanjem odstotka raz-
like variabilnega dela osebnega dohodka, ki predstave
lja samo razliko med doseZenim in predhadno izpla-
canim osebnim dohodkom. Predhodno pa izplaCujecjo
posamezne ekonomske enote na radun doseZenega oseb-
neza dohodka akontacije v razliéni vigini, zato je raze
lika, kot ostanck dosezenega oscbnega dohodka, raz-
li¢na.

Ce hocemo torej prikazati visino osebnega dohodka

realno in primerljivo, moramo izracunati, koliko je po-
samezen delavec ali ekonomska enota dosegla osebnega
dohodka na osnovno ¢asovno enoto, to je na 1 pladano
uro in v kak$nem odnosu je ta visina v primerjavi
s planiranim osebnim dohodkom.
. Po tem kriteriju podajamo v tabeli pregled doses
zenih osebnih dohodkov skupno za I. tromesecje in lo=
EEE!_‘IO za mesec april. Podatki za mesec april se nanae
5aJ0 na deseZeni osebni dohodek, ki je zmanjsan za
znesek zadrzanega dela.

1z pregleda je razvidno, da je viiina dosci wepa
osebnega dohodka kljub zadrzanemu delu 11,64, v
povprecju, Se vedno enaka planirani visini, ki je prie
znana za 100", dosego plana proizvodnje oziroma re-
alizacije.

Pregled: visina osebnega dohodka na 1 uro jc po-
dana v neto znesku. ‘

= 4 ‘8 . &,
2 5 £ gz &S
Ekonomska 9 8 - z — 3 E‘ f_‘: —
o 52 %7 I 87 %7
52 &~ 55 %s 55
A< Qo B A% &R
Vodstvo Topilnic 257,78 311,05 1207 27523 106,7
Visoke peci 15750 19281 1224 17273 1097
Martinarna 17388 19958 1148 17330 007
Elektro ped 181,53 20595 1135 19508 1075
Samotarna 14472 166,18 1148 126,72 8§76
Livarne 159,18 194,19 1220 19095 1200
Topilnice & 16592 19430 1144 17247 1729
Vodstvo Valjarn 24458 29160 119,2 28568 1058
Javornik I 16443 17760 1080 17334 1054
Javornik IT 158,67 176,63 111,3 16409 1in3 4
Valj. 2400 166,35 16421 98,7 98,94 508§
Zic¢na valjarna 163,48 19564 1161 17070 17" 3
Jeklovlek 151,17 17859 1181 14638 .38
Odprema Javornik 154,67 167,75 1085 150,50 6 3
Strug. valjev 165,31 172,12 104,1 15945 iy
Valjarne ¢ 163,10 17796 109,1 159735 977
Vod. Pred. cbr. 257,79 309,43 -120,0 269,03 1714
HIl. valj. in Zic. 160,23 176,63 1102 16568 11" %
Cevarna 14864 19053 1282 17448 1'7 4.
Zebljarna 142,09 15596 1098 15226 172
Elektrodni odd. 125,97 157,42 1250 116,07 921
Pred. obr. @ 151,24 17486 1156 15898 105,1
Vodstvo Strojno
energ. obratov 261,41 289,06 1106 243,59 932
Mehanic¢na del. 159,28 174,58 1096 163,92 1029
Konst. delav. 156,88 161,06 1027 17126 1092
Elektro delav. 160,67 169,31 1054 158,28 935
Gradbeni odd. 156,50 191,57 1224 17393 1111 :
Vzdrzev, Javk. 160,17 16736 1045 156,79 979
Promet 152,96 186,67 1220 150,31 93
Transport 13376 164,41 1227 13809 1032
EL topl. energ. 176,34 187,04 1061 16961 962 :
Plin. in vod. en. 186,55 204,05 1094 185,47 99,4
Plin. generat. 163,77 17763 1085 162,01 28,9
Energ. gospod. ‘
in vodstvo gr. 18474 216,03 1169 19334 1047
Vndstvo vzdrzev, 20946 202,13 96,5 19166 91,5
Str. en. grupa @ 157,81 17838 1130 16237 1079
Stabne enote 21541 23259 1080 200,36 o g
Komerc. sektor 17128 17891 104,5 152,38 29,0
Gosp. rac. sektor 188,40 19394 1029 16780 89,1
Kadrovski sektor 18037 186,01 1031 15594 853 |
Splodni sektor 150,64 143,04 950 12692 843 !
Upr. sluzbe @ 178,14 181,44 1018 15698 23,1
Projekt. biro 20361 25168 1236 24526 1705
OTK 17299 20436 1181 15925 . o271 '
Komunalni odd. 119,83 111,31 929 89,88 75,0
Pripravniki 15283 16549 1082 13424 878
Zelezarna @8 161,42 181,04 1122 161,70 1002
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Proizvodna diseiplina in

vargevanje - pogej za boljSe
‘gospodarjenie ekonomske enote

.

Kot v vseh ekoncmskih
enotah sta tudi aktiv oasnovne
organizacije ZK in delavski
svet EE hladna valjarna in
. ¥Fitarna razpravljala o gospo-
darjenju v ekonomski enoti.

Uvedoma so bili ¢lani se-
gnanjeni s problematiko pod-
‘jetja, nato pa je obratovodja
podal izérpne wporotile o go-
spodarjenju EE v prvem ce-
( friletju. Iz porotila im raz-
, prave smo ugotovili, da so
rproizvodni stroski v primer-
‘javi s produktivnostjo pre-
| wisoki, <emur  je v veliki
meri vzrok slaba proizvedna
' @liseiplina.

Navedel bom mnekaj eko-
- momsko zanimivih podatkov,
ugotovljenih iz razprave, po
.katerih je delavski svet EE
‘gavzel naslednje sklepe:

Ce bi v Zitarni povpreéni
fzplen za prve Stiri mesece,
&i je bil 96,8%, dvignili na
n!a.nskoletnega, to je samo za

0,34 %, bi proizvodnjo v Zi-
‘Barni povedali za 51.000 kg
Vietene Zice, kar bi pome-
@ile olmsg §,500.000 dinarjev
dohodka. Poraba votlic je
fudi vecja, saj smo jih v le-
goSnjem obdobju porabili 225
wed, kot v lanskem obdobju,
kar znese iudi 2,670.000 din
@chedka. Prav tako lahko
brez feZav zniZamo porabo
milnega praska in modre ga-
Yice, ki je v letoSnjem letu
xidja. Samo pri teh neStetih
Faktorjiih ¥ z bolisim gospo-
darjenjem lahko v 4 mesecih
_hstvarih‘ blizu 12,000.¢00 din
wed dohedka. V hladni va-
Liarni pa zviSuje materialne
strogke prevelika  poraba
waljev ma tono proizvodnje,
ker je trikrat vefia od ev-
repckega peovpredéja. ZniZaii
Je treba {udy &as mc’:;&w
WJ.}CV na @‘vmn"" =rhe

Nova peé v valjarni 2400 med gradnjo

Razpravljali smo tudi o
uporabi zaS¢itnih sredstev,
vendar je delavski svet mmne<
nja, da se normativ me me-
nja, ampak je treba poosfriti
kontrclo o uporabi le-ieh. Po
obravnavi vzdrievanja in na-
rotanja rezervnih delov je
delavski svet EE sklenil, da
morajo biti remonti dobro
pripravljeni, ker bodo tako
cenejSi in hitrejsi, marofanje
rezervnih delov pa naj bo
totno po nadrtih, da mne bo
naknadnih popravil in rekla-
macij.

Delavski svet je tudi skle-
nil, da obratovodstvo s knji-
govodsivom stalno zasleduje
proizvedne stroske ter ¢ iem
meseéno porofa delavskemu
svetu oziroma zboru EE,

V rTazpravi o proizvodni
disciplini in o izkoriSéanju
strojnih kapacitet je Dbilo
ugotovljeno, da nekateri siro-
Ji niso v celoti izkeristeni.
Zanimiva je ugotovitev, da
bi samo v Zicarni, ¢e bi streji
30 minut veé efekiivno obra-
tovali, proizvedli v Stirih
mesecih 1000 ton veé vietene
zZice, kar pomeni blizu 160 mi-
lijonov dinarjev dohodka ezi-
roma na enega zaposlenega v
Zicarni mesecéno 4090 dinar-
jev vei osebmega dohedka,

Precej je bilo govora o
viezku, ki ga dobimo iz dru-
gih —ekonomsikh enot, Kker
vedno tfako kvalitetno kot
dimenzijsko ne odgovarja in
pri predelavi povzrofa slabso
kvaliteto in zviSuje proizvod-
ne streske.

V koliker se bo kolektiv
ekonomske enate zavedal
svejih deolZnesti in uposteval
sklepe in nasvete DS EE, bo
lahko zmanjsal preizvoedne
siroSke, dvignil proizvoednjo
kelifinsko in kvaliteino.

Te—aai Blinar

R
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Zarilnica

nent val

Mnogo smo Ze razpravijali
in §2 razpravljamop o velikem
remonin v valjarni 2400.
Csnove za to so brez dvoma
tudi dane, Velika dela pri
zamenjavi transporinih tra-
kov z mnovimi valjénicami,
postavitvi nove namesto sta-
re potisne pedi in popravila
vseh mogeéih agregatov, so
dala mneogo gradiva za raz-
EGVOT,

Kaj je v bistvu narcbe in
kaj je prav, je stvar vecne
problematike novegradenj,
kjer mnastopajo trenuine te-

Zave pri popolnoma novih
zasnovah agregatov in mna-
prav, ki se pod dolctenim

ok¢ljem tehmnifnih pomanj-
kijivosti morajo izvesti, da
epravijo svojo funkeijo Vv
preizvednji. NajiteZje za gra-
ditelie pa je, e je treba na-
prave brez poskusnega obra-

v predelovalnih obratih v Hrenovici

larne 2400

tovanja takoj vikljufiti
proizvodnjo, ket je kil to
primer v valjarni 2400.

Kdor pozna vse znafilnosti
izgradnje in predelave, bo
zakljuéil, da je kaj takega
mogode le pri nas. Z deli smo
zadeli ped teZkimi pogoji, K
niso bili absclutni garant, da
bodo agregati stekli brez po-
manjkijivosti. Enomesedni
rok za tak chseg del je bil
ved kot oplimistiéen, posebno
e za izgradnjo nove peéi.
Toda kljub vsem teZavam je
bil remont v roku opravljen,
saj je valjarna stekla celo
itiri dni pred rokom in fudi
nova peé je bila zgrajena in
skurjena do predvidenega
dne., Toda namesto peskusne-
ga obratovanja, kot je po-
vsod v svetu v navadi, je bila
takoj vkljuiena v preizved-
nje in pokazale so se seveda
pomanjkljivosti.

Ze pri valitnicah je bilo
nekaj pomanjkljivosti in si-
cer so bile izdelane prevet
toéno, Nekaj mest smo mo-
rali mnapraviti beolj ohlapnih
zaradi raztezanja in fempe-
raturnih pogojev. Nerodnost
je bila v tem, ker je bilo to
ze med proizvodnjo in ne v
poskusnem obratovanju, teda
sedaj Ze delujejo pepoinoma
v redu.

Kaj pa pet? Ta je popol-
nema mnova, pravimeo, da je
sodobna in je bila tudi brez
poskusnega obratovanja takoj
vkljuéena v proizvodnjo kljub
nekaterim pomanjkljivostim,
ki jih je le teiko odpravljati
pod takimi pogoji. Ceprav
smo bili pri nekaterih po-
drobnostih zelo skeptiéni, je
previadal epiimizem. Peé ima
nekaj dobrih lastnosti, ki jih
naSe ostale peé nimajo. Ve-
¢dinoma se naSe peéi fujega
izvora, mneva pe¢ v valjarni
2400 pa je izdelana doma.
Konstruktor je Vatrostalna
iz Zenice, izdelale so jo maSe
domate tovarne in postavili
nasi vzdrievavei, zidarska

in posledice?

dela pa Vatrostalna iz Zenice,
Jasno je, da vsaka gradnja
prinaga tudi dclofene poe
manjkljivosti, ki jih odprav<
ljamo postopoma, kot je tudd
primer pri tej novi pedl in
peloZaj ni take kritiCen, kof
nekateri smatrajo.
Karakteristiéne Za novo ped
so vodno hlajene cevi S8 pro-
kron traaice, nov sisiem
¢elnega kurjenja v obeh co=
nah s kompleino aviomatika,
novi rekuperatorji in wvised
obek, kar tudi predstavlja
donekle problem, Kje so do
danes nastopale teZave? Naj<
prej pri gradnji zaradi po-
manjkljivosti prehitro izve=
denih naértov in nepopolne
izdobave gradiva, kar je
ovirale montaZo., V proizvod-
nji pa je pet pokazala pri
obratovanju izrazite pomanj-
kliivosti in tudi mnekaiere
mechanske okvare, ki pa jih
uperno cdpravljame. Za bolj<
i viek kamina smo ga povi<
Sali za okreg 10 metirov, kar
se je obneslo. Vedno hlajene
cevi, kliub temu, da so za
6 mm preianke in bomo mo-
rali skrbeti za nove s 14 mm
steno, po tritedenskem obra=
tovanju Se vedno drZijo.
Potrebne pa so bile nekatcre
okrepitve z obojkami. Pef je
bila obzidana v rekordnem
¢asu in je po nekaj zausta=
vitvah Se v codlifnem stanju
in tudi visefi obck dobro de-
luje. Pregrevanje bram ¥
drugi coni je proti pridako=
vanju odli¢éne, prva cona,
takozvana izenafevalna, pa
ima Se nekaj pomanjkljivostii
ter pricakujeme, da bodo Vv
kratkem cdpraviiera,

Ko boemo cdpravili-¢ nekajd
obstojecih poma.n;kl.mvwhi in
ko bo tudi aviomafika v ce<
loti delovala, . pricakujemo,
da bo peé predvideno zmoge
ljivost Ze presegla in bo ko<
lid¢ina pregretih bram veéjay
seveda v kombinaciji z Ignis
pedjo, kot jih lahko zvalja
proga.

Franc Iskra
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Lani smo placali 167,366.270
dinarjev stojnin vozovnih za-
mudnin, 25,622.510 dinarjev
za okvare na vozovih in
60,846.720 dinarjev pavsalne
vozovne zamudnine za okvar-
jene vozove (na voz okrog
10.560 din). Do leta 1961 Ze-
leznici ni bilo treba place-
vati zamudnine za vozove, ki
so stali na postajah, ker je
bila prekoracena razkladalna
zmogljivost Zelezarne. Raz-
kladalni rok je bil 10 ur, v
globalni obra¢un pa so bili
Steti vozovi do 32 ur itd. Z
osamosvojitvijo zelezniskih
transportnih podjetij pa so
prost razkladalni rock pri JZ
vozeh skrajSali za 2, pri ino-
zemskih vozeh pa za 4 ure, v
globalni obra¢un pa Stejejo
vozove le do 24 ur zadrieva-
nja. Tarifo za stojnino pa so
povedali de 12 ur preko roka
zadrzevanja od 200 na 300 di-
narjev ter nad 12 ur od 400
na 600 dinarjev. S tem so se
pogoji za Zelezarno zelo po-
ostrili, Ob rekomstrukciji bo-
do vloZzena znatna sredstva za
povedanje razkladalne zmog-
ljivosti ter bo med drugim
postavljena nova Kkip-napra-
va za rudo in koks, za raz-

kladanje starega in surovega
zeleza pa mnabavljena nova
dvigala.

Stroski za vozovne zamud-
nine in okvare voz izdatno
bremene proizvodne stroske
in v veliki meri zmanjsujejo
dohodek podjetja. Da bi do
rekonstrukcije, ko bodo glav-
ni razkladalni problemi . re-
Seni, vendar storili vse, da
bi bili ti stroski ¢im manjsi,
so bili na pobudo komercial-
nega sektorja ze veckrat skli-
cani vsi neposredno odgovor-
ni za nakladanje in razkla-
danje Zelezniskih voz.
treh sestankih, na katerih
smo obravnavali mnakladanje
voz, so v glavnem reSena vsa
vpraSanja ter prakti¢no tu v
bodocde ne bo stojnin,

Tezje pa je pri razkladanju
voz. Problematiko razklada-
nja smo Sirse prvi¢ obravna-
vali mna sestanku v maju
letos. Delovodje in skupino-
vodje so govorili najveé o
razkladalnih kapacitetah, o
pomanjkanju <&istiveev  voz,
nabavi surovin ter dostavi
voz. Zaradi obseznosti je
bilo na tem sestanku mozno
obdelati le problematiko raz-
kladanja rude in koksa v

V MAJU SMO PREKORACILI PROIZVODNI NACRT

Po druzb. naértu P erat. nacrt
Ekonomska enota sk. 0, Zblag. nir = SkC-)nF(:D blag. U?OCF H
TOPILNICE
Plavz 99.4 — 99 4 —
Martinarna 99 4 —_ 99 4 —_
Elektropec 109,1 - 109,1 —_
Livarne 109,7 —_ 109,7 —_
Opekarna 103,8 — 1043 —
Skupaj topilnize 100,1 —_ 100,1 —_
VALJARNE
Tezka proga 2294 1358 112,6 53,6
Lahke proge 99,6 78 .4 105,5 116,6
Zi¢na valjarna 1009 239 4 100,9 2394
Valjarna 2400 95,4 94,8 95,0 94 4
Valjarna 1300 103,9 1033 103,9 103,3
Jeklovlek 1094 1083 109,4 108,3
Skupaj valjarne 125,5 101,8 1047 104,1
PREDELOVALNI OBRATI
Hlad. valjarna  105,8 1056 104,0 104,1
Zi¢arna 99,9 92,1 99,9 81,8
Zebljarna 109,5 106,6 105,5 102,7
Cevarna 106,6 106,7 109,6 109,8
Elektrodni 83,4 84,4 83,4 84,4
Predelovalni 102,0 993 101,6 94,6
ZELEZARNA 109,3 101,9 102,1 101,9

82.835 ton jekla.
“7 blagovni proizvodnji

za prodajo 21.431,7 ton jekla.
Operativnega nadrta nis

Za obdobje januar—maj
vodnji po druzbenem naértu

obdobju preseZen nadrt za

topilnicah.

Zelezarna je v maju izpolnila proizvodni naért v
skupni proizvodnji, po drufbenem planu s 109,3 %, po
operativnem planu pa s 102,1%. Izdelanega je bilo

in operativnem naértu doseZenih 101,99, in izdelanega
' ¥i¢arna in elektrodni oddelek.

ton jekla, od tega v topilnicah za -+ 7.086 ton, v va-
ljarnah za - 6.863 ton in v predelovalnih obratih za
-- 163,4 tone. V blagovni proizvodnji pa je bil v istem

presegle valjarne in sicer za -+ 1.751 ton, v predelo-
valnih obratih pa so pod nacrtom za — 348 ton; pre-
ostali viek blagovne proizvodnje je bil ustvarjen v

pa je bilo po druzbenem

o izpolnili: valjarna 2400,

je bil v skupni proizvod-
presezen nacrt za -+ 17.843

-+ 2.128 ton. Najvel so ga

Janez Rozman

Po

Hrenovici. Za izboljSanje je
bilo predlagano, da bi prosili
ZelezniSkj transportni pod-
jetji ‘Tuzla, in Banja Luka,
da bi dodeljevali vozove z
visoko steno predvsem za
koks, z nizko steno pa za
rudo. Sedaj je to namreé
veckrat obratno. Vztrajali naj
bi, da bo posiljanje rude &im-
bolj enakomerno. § portalne-

ga zerjava naj bi odstranili
silos, da bi lahko razkladali
rudo na obeh tirih, Da ne bo
treba lokomotivi z -rudnega
dvora v tovarno, bo roéna
zaloga = olja mna signalnem
bloku, Razkladavci in osebe,
ki so neposredno odgovorne
za razkladanje, maj bi bile
za to delo stimulativno in
pravilne nagrajene, na haldi

Pa bomo morali ¢imprej pris
dobiti ve¢ prostora za raz-
kladanje rude.

Takih sestankov bo Se veé
in prepri¢ani smo, da bomo &
takim naéinom sodelovanja
delo tudi pri razkladamju voz
obdutno zboljsali. Tako bomo
znizali stroske podjetja in
povecali dohodek,

BPranko Blenku$

Dopolnilno izobrafevanje naj
nujno spremlja nase delo

S 1.6.1962 je bil zakljucen
seminar za cbratne personal-
ne usluzbenke, ki ga je cor-
ganiziral kadrovski sekior
zZelezarne.

Na seminarju, ki je trajal
od 23. 4. 1962, so bile obrav-
navane razne akiualne teme
v obliki predavanj in razgo-
vorev: Obsegale so delavsko
prave, disciplinske o¢dnose,
indusirijsko psihologijo, for-
miranje gsebnega dohodka in
nagrajevanje ter osnutek no-
vega poslovnika za ZJ.

Zanimivo je bilo predava-
nje o obliki intervjuja pri
sprejemu, premestitvi ali od-

pustu delavea in usluZzbenca,
kar je Ze del sodobnega po-
slovanja in metod kadrovske
sluZzbe. Z zanimanjem je bilo
spremljano tudi predavanjie
tov. Casermana o indusirij-
ski psihologiji, 0 medseboj-
nih odnosih in mna sploSno
o0 psihologiji osebmosti. To je
pri nas Se mlada veda, ki pa
ima lepo bodoénost, saj so
pravilni medsebojni odnosi
eden temeljnih pogojev za
uspeSno druzbeno upravlja-
nje in napredek. Takih pre-
davanj bi si Se Zeleli.
Obravnavan je bil tudi
osnuiek mnovega pravilnika,

Se pred nekaj leti je bil to najvedji stroj za hladmo
valjanje plodevine v masi Zelezarmi

ki ga pripravlja kadrovska
sluzba podjetja. Ta osnuiek
se sicer v glavnem oslanja na
dosedanje predpise in pravil-
nik o delovnih razmerjih ZJ,
z njim pa bo urejeno {iudi
enotno poslovanje glede
statistike in evidence ter ne-
kaj pozitivnih sprememb, ki
se mnanaSajoe na administra-
tivno posleovanje kadrovske
sluzbe.

Marsikaj nam je pojasnila
tudi razprava tov. Faleti¢a o
formiranju osebnega dohed-
ka po EE in ¢ nagrajevanju
po enoti izdelka.

Ceprav so nekatere usluze
benke mislile, da vse io po=
slovanje Ze poznajo iz prak-
se, so v vecini misljenja, da
¢lovek ni nikoli tako razgie-
dan, da ne bi pri vsaki stva<
ri sliSal Se kaj novega, {ezar
Se ne ve, pa bi bilo docbro;
da bi vedel. Prav persenz:ne
usluzbenke v obratih bi mo-
rale biti tiste, i morajo brez~
pogojno poznati v detajlih
vse nase predpise in zako-
ne, ker le na fak macin lahko
uspesno opravljaio svojo dol-
znost.

V naSem druibeno-ekonoms
skem sistemu se pojavlja
mnogo sprememb, ki se jim
moerameo prilagoditi in ki ters
jajo od mas vseh Sirsega
znanja in vzporedno s lem
tudi stalno dopolnilno izobra-
zevanje. Ce bodo tudi nadalj«+
nji seminarji taksni, da bo~
do spodbujali k intenzivnej=
Semu razmisljanju o reSeva=
nju razmnih problemov in k
plodnejSsemu delu, bodo brez
dvoma dosegli svoj namen
in uspeh.

ZAHVALA
Kolektivu in sindikalnemu
odboru prometnega oddelka
se najlepSe zahvaljujem za
denarno podporo v <fasu mo-
je bolezni.
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ZAHVALA

Ker se zaradi tezke bolez= '

ni ne more nas Pavel sam
zahvaliti sodelaveem sindi«
kalnega odbora elektropediy
izrekamo tem potom najtope

lejSo zahvalo za viso pozor< |

nost im poslano darilol

Dru B
v ]
t

Ignaca Horvata

cmminene e cul]

Milana Ivanovié , |

Joze Purgar i
prometna sluzba | i



Gibane stroskov 22
stojnine in okvare
‘na JL vagonih

Vkljuéno z majem smo pla-
&ali:

redne stojnine za 16.330 voz
© 90,093.200 din;

za okvare 1829 voz 8,004.319
din;

stojnina za okvarjene vozo-
ve 1829 voz 19,314.24" din;

. skupno 117,411.759 din.

(Raduni za okvare na vozo-
vih za april in maj %e niso
dostavljeni).

STOJNINA ZA MAJ,

. RAZDELJENA
PO OBRATIH
IN MATERIALIH:
plavz
_ din
, koks 90.300
; ruda 14,095.920
* zlindra (nakl.) 8.400
Jeklarna
staro Zelezo 425.400
' grodelj 6.600
elektrode 10.800
plinski generatorji
mazut 1,754.520
premog orch 56.400
predelovalni obrail
. tratno Zelezo 159.600
1 Zi¢niki (nakl.) 600
transport
a) roéno razkladanje:
apno 1,605.600
< premog grah. 124.200
' premog lignit 43200
2+ premog kocke 108.400
< prod 31.800
i glina 317.700
- liv. pesek 12.600
: embalaza 43.800
* ferolegure 93.000
{ ecink klorid . 2400
© magnezit 69.600
; jeklenke (nakl.) 10.800
. Jedawec 12.300
lepenka 19.200
" metan 10.200
b) strojno razkladanje:
ognjevzdrzna opeka 7.500
apnenec -82.200
¢) Dobrava-Vintgar 133.200
globalni stroski 949.100
skupaj 20,285.340
N. B.

Vest iz
martinarne

Po sklepu delavskega sveta
EE martinarma morajo vsi
¢lani tega kolektiva obvezno
mositi na svojih delovnih me-
stih Celade. Tako jih imajo
Ze vse tri izmene v starem
Zelezu in tudi v ostalih- od-
delkih, kar jim jih Se manj-
ka, pa pricakujejo, da jih
bodo dobili’v nekaj dneh.

Blokov v, jeklarni v bodode.ne bodo odlivali tako, kakor danes, v Jivni ]aml ampak v kokile, ki bodo na posebnih vozo-

vih. Po odlitju jih bodo
odlitju '

Centralni delavski svet je
na 3. zasedanju, dne 1. juni-
ja 1962 imel na <&nevnem
redu Te dve tocki: porodila
komisij in leto$nji finanéni
nadrt,

V prvi tocki dnevnega reda
so porofali predsedniki stal-
nih komisij CDS o delu svo-
jih komisij in predlagali re-
Sitev nekaterih vprasanj. Na

podlagi njihovih predlogov je
CDS sprejel naslednje sklepe:

1. O zadrZevanju osebnih
dohodkov je CDS z ozirem na
nekatera ne2pravilna tolmade-
nja sklenil, da se korekturni
faktor uposteva pri celotnem
osebnem dohodku. CDS  je
sprejel tudi nove korekturne
faktorje, izratunane na pod-
lagi osebnih dohodkov v pr-

vih Stirih mesecih letos. Naj-
nizji korekturni faktor je 6,
nanasa pa se na 92 9, doseze-
ne razlike med letoSnjim iz-
placilom in osnovo osebnih
dohodkov v letu 1960. Za
vsak nadaljnji odstotek raz-
like korekturnji faktor raste
za 0,125, tako da pri 1809,
razlike doseze 17. Ce pa raz-
lika pressze 180 %, potem

Minuta zamujena - ne vrne se nobenal

Bolj kot kdaj prej je -ta
krilatica postala aklualna
danes, v danaSnjem tempu
zivljenja in zahtevah proiz-
vodne dejavnoesti,

V novembru lani je bil uve-

den postopek, po katerem ge.
vy izhodi na. privatne pro~

pustnice in vse zamude de-
laveev. in usluZbemecev na-
Sega podjetja belezijo preko
oddelka za obrac¢un- osebnih
dohodkov in odbijajo od pre-
jemkov prizadetih. =
Podatki kaZejo, da se s tem
§tevilo zamud in izhodev ni
mnogo zmanjsalo, sicer pa je
bil v glavnem cilj ta, da se
izhodi na privatme propust-
nice in zamude ne beleZijo
kot delovmi €as. Po sedanjih
propustnicah je ugotovljeno,
da so sicer izhodi v privatne

_namene veé ali manj uteme-

lieni, sodbo © nujncsti teh
izhodov pa je tezko izredi,
ker ma to vsak gleda druga-
ée. Opazimo pa.lahko, da se
je ¢as izhoda pri nekaterih
gkrajSal na minimum in da
isnajo interes, da se <imprej
vrnejo na delo. Vendar to le
pri posameznikih,

Za prvo detrtletje 1962 je
rekapitulacija naslednja:

zamude izhodi

ocseb ur oseb ur
januar: 366 356 614 1141
februar: 396 436 764 764
marec: 411 439 626 1.241
april: 414 413 660 1.297
skupno: 1587 1644 2364 4.443

Terej je v prvem Zeirtletiu
leteSnjega leia zamudilo 1587
oseb 1644 ur. Poleg tega je
2364 oseb odilo med sluibo
iz podjetia po osebnih oprav-
kih za 4443 ur.

Pri zamudah bi morda po
medsebojnem razmerju dob-
ljenih &tevilk lahko rekli, da
j& povpretno wsak zamudil
nekaj veé kot eno uro, ven-
dar to ne drzi, ker se zamu-
de gibljejo od 5 minut pa do
dve ali celo fri ure (morda
je bil - zamudnik vezan na
prihod v sluzbo z naslednjim
vlakom).

V glavnem obe
skupaj predstavijata za mna-
Se podjetje v Stirth mesecih
6.088 izpadlih ur, ki pa se-
daj bremenijo prizadete in
ne ved podjetje,

Zanimivo je morda Se to,
da v izhodih precej prednja-
¢i mehaniéna delavnica, naj-
manj pa promet. NiZje je tu-

stevilki

di &tevilo izhodov 'pri usluz-
bencih, dotim za zamude te-
ga mne moremo trditi.

V odnosu mna lanskoletno
rekapitulacijo za prvo cetrt-
letje_je primerjava naslednja:

zamude
oseb

1497

1587
izhodi

oseb
3003 5.139.45
2364 4.443.22

Pozitivno sliko opazimo sa-
mo pri izhodih, do¢im so za-
mude v odnosu na lansko le-
to porasle, ¢e morda ni
to posledica, da se z zamud-
nimi bloki bolj dosledno evi-
dentira vsaka zamuda in je
skoraj mnemogocte vratarjem
zapreti oko in spregledati ko-
murkoli.

S tem gornjim evidentira-
njem ima precej opravka od-
delek za obrad¢un osebnih do-
hodkov, ki mora redno vo-
diti kontrolo o odpisanem &a-
su po dninskih knjigah ter

ur
1.589.50
1.644.49

1961,/1
1962,/1

ur

primerjati iste z gradivom,
ki ga dostavlja mnadzorna
sluzba.

1., 34

odpeljali- iz livne jame in bo tako v jeklarni odpadla vsaka manipulacija s kokilami in bloki po

anje C

raste tudi korekiurn:
za 0,125 za wvsak %,. L

Nova tablica Xkorekiu-nih
faktorjev je skladha g sk’e=
pom CDS prejSnjega zasela=
nja. Naéin izratunavanja fali=
torja na razliko med osnovo
1960 in izplacili 1962 pa zani=-
ka trditve nekaterih ek n-m-
skih enot, da so tisti, ki sn v
letu 1961 povedali obralun-
ske postavke, mna bolifem,
tisti, ki pa jih niso in =0
osnovali svoje osebne doho’-
ke na gibliivem delu. nra na
slabfem. CDS je sklenil. =z
namencm, da kolektiv seznaz-
ni, kako se ijzra®una korel-
turni faktor in kako odstotalke
zadrZzanih osebnih dohodkev,
da se do 10. junija skli¢eio
zbori EE, na katerih bodo
obratovodstva to obrazlozila.
Kadrovski sektor pa je ia
destavil obratovedstvom ta-
belo korekturnih faktorjev,
pregled korekturnih faktor
jev za posamezno EE in od<
stotek zadrZanih osebnih dos
hodkov, prav tako za posa=
mezno ekonomsko enotal
Poleg tega so obratovodstva
sprejela tudi mekaj primerow
izra¢unavanja in kratko obe
razlozitev, CDS pa Se enkra@
poudarja, da je treba ta
ukrep razlagati le kot zadr-'
Zzevanje osebmih dohodkovy
ne pa kot zmanjSevanje, ka=
kor nekje to mapaéno ali pa
celo tendenciozno tolmacijos
Ce bomo dobro delali, dosegli
realizacije in pri tem zmanje
Sali celofsie proizvodne stro<
ke, ®e=o0 zadrzame osebna
dohodxe lahko v celoti izplas
¢ali, &e pa bomo delali takoy
kot #mo delali v prvih Stirih
mesesih letodnjega leta, pa
se moeramo zavedati, da do

faltor

(Nadaljevanje ma 9.strani)
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Pred nekaj dnevi so zaceli z rusenjem daljnovoda na Bel-

3kem polju. Daljnovod bo treba prestaviti, ker

sedanj

ovira delo pri gradnji hale vzdrZevanja

i

InZ. Janko Perne.

<

Izgradnja valjarn do lef

Nova teika proga oziroma
bolje valjarma gredic bo na-
mestena v hali dolZine 540 m
in Sirine 30 m. Od hale bloo-
minga jo lodi 20 m &iroka
hala strojnice, v kateri so
pogoni bloominga, valjarne
Sirokih  trakov im valjarne
gredic, kakor tudi vse po-
mozne elektri¢cne naprave.

Valjarna gredic bo sestav-
ljena deloma iz obstojecih
valjavniSkih naprav tezke
proge, vetji del pa bo na
novo - skonstruiran. Strojne
naprave, ki jih bomo pre-
nesli iz obstojede valjarne,
-bodo primerno - rekonstruira-
ne in maodernizirane.

Iz obstojete teZzke proge
bomo prenesli v novo-valjar-
no: pogon teike proge ©
stikalnimj omarami, vzbu-
jevalno grupo z motorgene-
ratorjem, 2500 kW istosmer-
nim pogonskim motorjem in
reduktorjem, % novo Bibby

- gklopko -in nove grebenjake

z mazalno oljno napravo. Od
ogrodij pa: ogrodje gredic,
ki bo tako razmaknjeno, da
bo moina vgraditev wvaljev
premera 700 in 2000 mm de-
lovne dolzine. Spremenjena

_bo tudi pritrditev ogrodja na

temeljne plosZe, ki bo izve-
dena enako kot pri univer-
zalnem ogrodju, kakor tudi
kapa, ki bo iz enega kosa.
Rekemnstruirati bo treba tudi
lezajne vstavke, dovodke in
odvodke, zaradi druge kalib-
racije in kota dviinih miz.
Prav tako bomo uporabili e
obstojefe Sack Skarje z obe-
ma pripadajotima wvaljénica-
ma, izlo¢ili pa potisno na-
pravo za Skarjami. Odstra-
njevanje odpadkov bo meha-
nizirano in bodo odrezki padli

e

Halo za vzdrievanje bodo na BeiSkem polju najprej postavili. Zabetonirani so ze temelji

in vgrajeni Zelezni nosivei

]
"

_46.5 m

v jamo za odpadke, kjer bo
voz s Stirimi  posodami, ki
omogotajo sortiranje odpad-
kv. Tudi Zigosanje bo meha-
nizirano.

Na novo pa bodo komstru-
irane in izdelane nepremidne
dviZne mize, dolge 10 m, ki
bodo prirejene tako, da se
bosta obe istofasno. dvigali in
spustali, Valjénice na delov-
nih mizah so premera 400 mm
in dolZine 2000 mm 'z vmes-
nimi razmaki 600 mm oziro-
ma 1 mm in imajo samo-
stojni pogon. Mize so oprem-
ljene s palénim prevlaéni-
kom, s katerim lahko premi-
kamo valjanec v preéni sme-
ri v obeh smereh.

Med dviZno mizo im tran-
sportno valjénico na o©beh
straneh proge je vgrajen

mera 400 mm, dolZine 2000 mm
in razmakom 1500 mm. Pogon
valjéric je imdividualen. V
to valjénico sega prevlacnik
za bloome iz hale bloominga.
Valj¢éna steza za progo je
dolga 30 m in enaka prej
omenjeni valjémi stezi pred
progo, V podaljsku obeh teh
stez so valjénice, delno pro-
sto tekote, delno na pogon,
premera 400 mm in Sirine
700 mm, ki omogocéajo dolZino
valjanca do 70 m. Za 3karja-
mi je odvodna valjénica s po-
tisnim strojem in hladilmimi
gredami, kjer se razrezane
gredice ohladijo in nato skla-
dajo v posebne ravnalne na-
prave, kjer se poveZejo.
Predvidena nova kapacite-
ta proge naj bi bila 100 t/h,
kar je pri preseku vlozka

ming/'uslabbii‘lg, 1)
ljanje &irokih gk
ljarna gredic
kljuéeno celolig
rial po prevaliy
mingu usmerjs ¢
ljarno trakov ;4§ -
ljarno gredic, go;
doénesti tudi v g
bele plocevine pgy
valjanju posany
kov Dbi bili nasdn

a) Slafenje likp
vamje blckov: |

Blokov v jekjmi
ne bodo O‘thB}
danes v livni g
jih- bodo vlival-
kokile, postavlj
ne livhe vozoudN
zove, ki bodo i
4-osni, dolgi 4

i

Najvedji objekt na nasipu bo nadvoz &ez novi most ¢ez Savo. Tudi ta malk

do konca oktobra letos, ko bodo priceli s polaganjem tirov

s katerim
vodimo in
funk-

preobradevalec,
lahko wvaljanec
obratamo ter ima tri
cije:

a) zagrabitev valjanca 300
XK300mm do 50X 50mm s
éeljustmi z valjéki, da valja-
nec lazje drsi skozi <eljusti,

b) preobracalec se mora
premikati v precni smeri
preko cele valjénice,

¢) preobracalec mora va-
ljanec zavrteti do 2000C.

' Valjéna steza pred progo je
dolga 39 m z valjénicami pre-

150 X 150 mm, valjanega na
konéno = dimenzijo gredic
100 X 100 mm, tudi dosegljivo
z enim samim ogrodjem. V
kolikor bi bilo treba kapaci-
teto proge ali asortiman po-
vedati, lahko dodamo %e dru-
go ogrodje, podobno prvemu
ali pa obstojefe univerzalno
ogrodje.

TEHNOLOSKI

POSTOPEK

Vise omenjene tri valjarne,
kombinirano ogrodje bloo-
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D) ravnalni stroj, F) jama za zanko, G) premifna miza, H) 3karje za stransko obrezovanje tra-
) premi¢na miza, M) gonilni aparat, P) Skarje za preino razrezovanje trakov,

oziroma urejevien

2,8 m, bodo l#®
odvisno od tek ¥l
bramske kokilealt
6 kokil za blok@t
kil za bloke 3{lta
bila obremeniti§¥a
30 ton. Takoj |#©<
do vozove odp
Jjame in bo
odpadla - vsaks
s kokilami in

kokilami in bAST
na Belsko pd
hale blooming
zerjav, ki Do
koniénih blokiME
kile in jih presf&r
livne vozove, fier

konitnih
samo zrahljal
javi pri globin
bodo bloke vzek

Ves vlozek b
videni letmi MR
ton bo Sel gkt
in vso to kol
grele na tempflin

i
i



ov in va-
il tvorile za-
bo mate-

justazo de=
stopki pri

biti gotov
m cestisca

e@blokov: 4
: @ bloke 8 t,

odlitju bo-
i iz livne
v jeklarni
nip1lacija
i po odlit-
zbremeni-

“vozovi s
Prepeljani

Pa kokile
esenj Zer=
‘B peteh pa
kokil,

_ker bo bloke od

¢ rektnega zakladanja
: blokov v pedi, pa bo postavil

a 1965 °

nja globinske ped. Bloke bi
zakladali Se vrote, s tempe-
raturo 800—900 stopinj C, kar
bo motno skrajsalo ¢as ogre-
vanja in tako pocenilo pro-
izvodnjo. To zakladanje vro-
¢h blokov je posebno vaz-
no pri kvalitetah, ki so.ob-
¢utljive za hitre temperatur-
“ne spremembe.

Zakladala in izvladila bosta
bloke dva kleSftna Zerjava,
kar bo zadostovalo za predvi-
denih 9 komgr, posebno 3Se,
peéi do
valjénic prepeljal poseben
vozidek. Temperature ogre-
vanja bodo enake sedanjim,
odvisne od kvalitete jekla in
torej od 1000 do 1380 stopinj
Celzija. Kapacitete posamez-
nih komeor so vsklajene s ka-
pacitetami SM in elekiro pe-
& v jeklarni. Vsaka komora
lahko sprejme blizu 80 tom
blokov, kar ustreza polovici
garze 150 tonske SM peti ali
celi darzi 80. tonske SM peti.
Tako tudi drZamje predpisa-
nih temperatur ne bo povzro-
¢alp posebnih preglavie. Od-
piranje in zapiranje pokro-
vov bosta vodila iz Zerja-
vne  kabine zerjavovodja
Kle&¢nih Zzerjavov v zvezl 2z
zakladalcem, medtem ko bo
ogrevalec skrbel samo za
pravilno ogrevanje vloZzka v
vseh komorah.

Tak nadin dela, to je di-

obrat valjarn kakor tudi je-
klarno pred nove probleme,
ki jih v dosedanji praksi fe
nismo sredali. Zalog hladnih
blokov praktiéno ne bo (€i-
ifenje bo preneieno skoraj
izkljuéno v fazo polizdelkov)
in bodo 35li bloki direkino v
pedi, tako da bo blooming
prevaljal paé tiste bloke ozi-
roma kvalitete, ki jih bo je-
klarna odlila v tem dnevu.
Ta pa se bo morala sirogo

drzati od priprave dela pred-,

pisanih kvalitet, posebno 3e,
ker bo blooming predvidoma
delal na dve izmeni za va-
ljarno gredic, na eno izmeno
pa za valjarno trakov, ki bo-
do pa zahtevale za sv0j asor-
timan razliéne kvalitete. Po-
leg tega bo tudi presek blo-
kov za izdelke obeh konénih
valjarn razli¢en in bodo Zza
- tra™~ve Sarze odlite.-v 8 ton-

ske bloke pravokotnega pre-.

seka, za gredice pa v 5 tom-
ske bloke kvadratneéga pre-
seka. Sar¥o, ki ne bo ustre-
zala, bomo le s teZzavo upora-
bili. -

Pred tezko preizkusnjo bo
tudi priprava dela, ki bo mo-
rala za vsako SarZo odlitkov v
jeklarni, z ozirom mna kvali-
teto in dimenzijo blokov,
sproti- sestavljati iz obstoje-
&ih~ marodil proizvodni pro-
gram bloominga, kakor tudi
konénih prog. Ker bo doba
med odlitjem SarZze in zakla-
danjem v peti sorazmerno
kratka, po ratunih okrog 3
ure, bo moral kemi¢ni labo-
ratorij OTK v ten &asu pri-
praviti dokon¢ne analize in

topiih-

Nova valjarna gredic na Belskem polju bo sestavljena deloma iz obsto

primerno rékonstruirane in modernizirane

oznako kvalitete _ doti¢éne
Sarze, kar verjetno tudi ne
bo lahko z ozirom na doseda-
njo prakso. Samo zelo dobro
sodelovanje vseh omenjenih
sluzb z obratom .bo lahko
prineslo rezultate, ki so po-
trebni” za' normalno razvija-
nje procesa v vseh treh va-
ljarnah. e

b) Valjanje blocmov
slabov -

Kot sem Z%e omenil, bomo’

kot vloiek uporabljali bloke
1100 x 550 x 1800 mm, tezke
8 ton za valjanje clabov oz.
debele plotevine, bloke 600
x 600 x 1800 mm, tezke 5 ton,
pa za valjanje bloomov.
Blooming ogrodje bo pri
valjanju teh proizvodov de-
lalo kot duo ogrodje. Pri ka-
libraciji valjev smo se odlo-
¢ili za amerikansko izvedbo,
to je &iroka ploStata kalibra

in.

v sredini valjev, na straneh
pa bi bile vrezane Kkalibre.
Ta izvedba kalibracije ima
to dobro stran, da se pritisk
pri valjanju enakomerno po-
razdeli na oba d¢epa, enako-
mernejsSa je obraba valjev in
s0 omogotene velike reduk-
cije. Dimenzije teh kaliber,
ki sluzijo za valjanje bloo-
mov in za kréilne vtike pri
valjanju slabov, so odvisne
od zaZeljenih konénih dimen-
zij. Poleg tega lahko dviga-
mo zgernji valj, kar omogo-
¢a valjanje velikega S5tevila
polizdelkov razliénih prese-
kov.

Ogrete bloke bo pcseben
voz pripeljal od globinskih
pe¢i do sprejemne valjénice
s tehtnico, kjer bo wsak blok
stehtan in teZa avtomati¢no
zabelezena. Tako bomo lahko
totno ugotovili vlozek vsake
posamezne dnine. Dovodne

valjénice bodo  prepeljale
blok do blodming ogrodja.
Prvi vtiki, to je odstranje-
vanje konicitete blokov in
rudenje livne strukture, bo-

do na ploScati srednji kalibri

s pogostim obratanjem va-
ljanca za 90 stopinj, da pre-

“preftimo risavost na robovih.

Nadaljnje valjanje bloomov
bo izmeniémo mna ploscati
srednji  kalibri in kalibrih
za konéno dimenzijo, med-
tem ko bomo slabe valjali v
glavnem samo na srednji ka-
libri berz obrac¢anja. Valja-
nec za-slabe bo obrnjen za
90 stopinj v pokonéno lego
samo takrat, kadar iStemo
Sirino slaba s kréenjem v ka-
librah. Zgornji valj je v tem
primeru dvignjen tudi za
1000 mm in veé.

DolZzing blooma 200 x 200
milimetrov iz 5 tonskega blo-
ka bo okrog 16 m, dolZina

Po nasipu bodo vozovi, nalozeni s kokilami in bloki, le-te prepeljali na Belsko polje v prvi
del hale bloominga pod striper Zerjav. Nla sliki gradbena dela pri prepustu za potok

Javornik e

je¢ih valjavniskih naprav'teike proge, ki pa bodo

slaba 1100 x 100 mm iz 8 ton-
skega blcka pa okrog 9,5 m.

Valjanec bodo obrafali za
90 stopinj obracalei, monti=-
rani v manipulaterjih, med-
tem ko ga bodo premikali od
kalibre do kalibre manipula-
torji na obeh straneh ogrod-
ja.

Kré¢ilni aparat pred bloo-
mingom pri prevaljanju blo-
kov ne bi prisel do izraza.

Komandna kabina bo po-
stavljena pred bloomingom
in kréilnim ogrodjem na
strani proti pefem. Tako bo
imel vodja valjanja dober
pregled nad delom na vstop-
ni strani, kjer bodo tudi vse
vaiznejse manipulacije z va-
ljancem. :

Po kon¢anem valjanju bo-
do valjénice prepeljale va-
ljanec do 3Skarij oddaljenih
od bloominga 64.2 m. Stran-
ski lineali pred Skarjami bo-
do valjanec naravnali oz, cen~
trirali. S posebno merilno na-
pravo, priklju¢eno skarjam
in na elektriéni pogon, bomo
lahko rezali material na dol-
zino do 7 m, za daljSe kose,
predvsem za bloome, bo tre-
ba pripraviti. posebno, ven-
dar enostavno merilno na-
pravo. Odrezki jalove glave
in noge bodo takoj po odrezu
padali po posebni dréi v po-
sodo, montirano na voz, po
izvedbi podobnemu skipu, ki
bo odrezke prepeljal po trac-
nicah v sosednjo halo in jih
prevrnil v posebne vagone-
te za prevoz odpadkov v je-
klarno.

Za gkarjami bo razrezane
slabe potisna naprava poti-
cskala z valjénice na vozicke,
ki jih bo mnato po veé sku-
paj prepeljal skozi halo stroj=-
nice v halo tezke proge. Od
tam pa bo Zerjav prenesel
slabe v ¢&istilnico polizdelkov.

(Nadaljevanje prihodnji¢)
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Dvojni jubilej -

Letos praznuje gasivski odred naSe Zelezar-

ne 80-letnico svojega

obstoja in 25-letnico ob-

stoja poklicne gasivske enote. Za to praznova-
nje so se nasi gasivci pod vodstvom poveljnika,
tov. Gregorja Novaka, temeljito pripravili.

Da bi obe obletnici kar naj-
bolje pocastili, so na Jeseni-
cah organizirali republisko
tekmovanje gasilskih enot iz
industrijskih podjetij, tekmo-
vanja pa se je udelezilo devet

Na velikem nastopu, ki je

Ob jubileju so nasim ga-
sivcem &estitali ter izrekli
pohvale in priznanja glavni
direktor Zelezarne Jesenice,
inz. Matevz Hafner, poveljnik
gasivske zveze Slovenije, tov.

bil ob dvojnem jubileju, so

nasi gasivci prikazali na¢in reSevanja ponesrecenca z dvoj-

pimi vrvimi

industrijskih gasilskih enot,
izmed katerih so dosegle prva
tri mesta naslednje gasivske
enote:

1. IGD »Boris Kidrié¢« Ma-
ribor s 1061,7 tocke;

2. IGD Zelezarna Jesenice s
10555 tocke;

3. IGD Zelezarna Store z
9,2 tocke.

V nedeljo, 3. junija, si je
okrog tiso¢ gledavcev z zani-
manjem ogledalo veliko pri-
reditev, s katero so na3i ga-
sivei pokazali ve& sodobnih
nafinov gadenja poZarov in
reSevanja ponesrefenih ljudi.
Mnogi izmed gledavcev so to-
krat prvi¢ videli ga3enje po-
Z#ara, ki ga n. pr. povzrodi
elektrié¢ni tok in druge lahko
vnetljive snovi. Gasivci, ki so
sodelovali pri tej demonstra-
ciji gasenja pozarov, so do-
kazali, da se tovrstne poZare
ne da gasiti le z vodo, ampak
so za to potrebna kemi¢na
sredstva. Prireditev je bila
na visoki kvalitetni ravni, saj
lahko brez pretiravanja trdi-
mo, da so bili posamezni na-
¢ini gaSenja in reSevanja lju-
di izveZbani, oziroma pri-
pravljeni do vseh potankosti.
Stevilni gledavci, ki so si
ogledali nastop nasih gasiv-
cev, so bili mnenja, da tak
mnastop terja izredno poZrtvo-
valnost, trud in napor sleher-
hega posameznika, ki je so-
deloval v tej akciji.

Miran Spicar, podpoveljnik
OGZ Kranj, tov. Janko Stefe,
predsednik obfinske gasivske
zveze Jesenice, tov. Tomaz
Klinar in drugi. Vsi so bili
mnenja, da gasivski odred na-
Se Zelezarne predstavlja mo-
nolitno celoto, ki je sposob-
na tudi Zze s. preventivnimi
ukrepi onemogofiti pozare,
ki bi prizadejali socialisti¢ni
skupnosti veliko materialno
S$kodo. Glavni direktor Zele-
zarne Jesenice in poveljnik
gasivske zveze Slovenije stav
svojih pozdravnih govorih tu-
di povedala, da imamo v Ze-
lezarni bogato tradicijo na

podro¢ju gasivske dejavnosti
in seveda tudi izku$nje ter
potrebne pripomocke za so-
dobno gasenje poZarov. Prav
zato so naSi gasivci lahko
kos vsaki, Se tako tezki na-
logi, ki bi nastala ob: poZaru.
Kakor smo Z¥e omenili, nasi
gasivci razpolagajo s sodob-
nimi sredstvi za gaSenje, na-
bavijena pa so bila v zadnjih
letih. Lahko trdimo, da so
bila vloZena sredstva za na-
bavo pripomoékov za sodob-
no gaSenje koristno naloZena,
saj gasivci z njimi varujejo
naSo skupno lastnino pred
ognjem in drugimi elemen-
tarnimi nesrecami.

Ko je glavni direktor, inz.

Matevi Hafner, govoril o po- -

menu  preventivne zaslite
pred poZari in {estital vsem
tekmovavcem in Se posebej
na§im gasivcem — jubilan-
tom, je pripel spominski
trak na prapor gasivskega od-
reda Zelezarne Jesenice. Pred-
sednik upravnega odbora ga-
silskega odreda Zelezarne Je-
senice, dr. Milan Ceh, je ob
zaklju¢ku prireditve podelil
zmagovalnim ekipam npagra-
de in priznanja ter diplome
nasim gasivcem za veéletno
sl_uébova-nje v gasiveki orga-
nizaciji.

V prvi tocki velikega gasivskega nastopa so gasivci pri

" kazali simbolifno sliko

Teden poZarne varnosti in teden mladosti

V' poéastitev 70-letnice roj-
stva marsala Tita je obéinska
gasivska zveza Jesenice izved-
la poZarno-varnostni teden. 13.
maja je bilo v Radouvljici iz-
birno . tekmovanje, 15. in 16.
maja pa so jeseniski poklicni
gasiver  in  gastvei  Zelezarne
pregledali na obmolju mesta
Jesenice, Zelezarne in Blejske
Dobrave wse bidrante. Prav
tako so bila 21. in 22. maja
predavanja o poZarni varnosti
v- Zelezarni in po vseb Solabh v
komuni, prostovolini in po-
klicni  gasivci  Jesenic pa s
imeli mokro vajo na Sportnib
objektih. V sredo, 23. maja
pa je bpila slavnostna seja ob-
Cinske gasivske zveze.

Na dan mladosti ob pol os-

zveCer pa je predsednik
ObLO, tov. Franc Treven, iz-
rolil jeseniikim gasivcem novo
cisterno, ki je Ze ob 20. uri

sodelovala v veliki mokri vaji
pred gledaliséem sToneta Cu-
farja«<, o kateri smo Ze poro-
éali. Pri tej vaji, ki jo je létm'-
pravil in tudi med potekom
pojasnjeval povelinik tovar-
nitkih gasivcev, tov. Gregor
Novak, so sodelovala gasivska
druitva iz Zelezarne, s HruSice,
Koroske Bele, Blejske Dobrave,
Zeleznifarsko  gasivsko  dru-
ftvo z Jesenic ter poklicni- ga-
sivci mesta in Zelezarne. Sku-
paj) je sodelovalo okvog 80
clanov in 30 mladincev in mla-
dink.

Vsa druStva so v tem te-
dnu okrasila svoje domove in
prav tako izvedla nocne in
dnevne mokre vaje ter tako
obenem polastila tudi 70-letni-
co rojstva nafega voditelja.

Za zakliulel poZarmo-var-
nostnega tedna pa je 27. ma-
ja organizir-"t okrajna_gasiv-

Glavni direktor inz, MatevZ Hafner je &estital gasivcem k dvojnemu jublleju

ska zveza v Kranju veliko pae
rado, v kateri je sodeloval®
985 gasivcev, 60 t.praporo«v i
28 gasivskibh wozil. Parado &y
vodil komandir okrajne gasivs
ske zveze, tov. Jamez Gross
Na slavnostnem zborovaniu po

paradi je govoril tudi predseds

nik republiske gasivske zvezei
tov. Matevi Hace, udeleZili pa

50 se ga tudi zastopniki dyu=

beno-politinil organizacii. Je-

seniski gasivei pa so v sv- :m

domu wuredili tudi bogato r-z-

stavo gasivskega orodia in

opreme. Z vsemi temi priredit=

vami so dostojno polastili ju-

bilej jesenitkib gasivcev, uspes-

no izvedli poZarno-varmosini

teden in polastili 70-letnico

rojstva mariala Tita,

JoZi Varl

Ohwragtiln

C_novaa organisacj: ZXK
Gostinsko irgovskega pod e’-
ja »GORENJKA« Jeser™eo
ter delavski svei tega 1 'k
jetja sta razpravljala e pwro-
blematiki in stanju podjetia
in med drugim obravnavaly
tudi govorice, ki se manalajo

zlasti mm direktorja Mirka
RamuSa, ., ¥ :
g w1i300 g bilo,- da se f

vse e gewentd @ visini njes
govih osebnth prejemkov ia
o deviznih prekrikih popol«
noma izmisljene in neress
niéne.

Sekrefar Osnovne or-

ganizacije:

Lojzka Pikon
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3.redno zasedanje

(Nadaljevdnje s 5.strani)
tako visokih osebnih dohod-
kov nimamo pravie.

2. Na predlog komisije za
nhagrajevanje je CDS sklenil,
da cenike izdelkov v posa-
meznih EE ne bomo spremi-
njali. Vloge teh ekonomskih
enot- bo CDS uposteval, ko
bomo v najkraj$em ¢&asu pri-
stopili k celotni analizi nasih
cenikov.

Odobril pa je cenike' za
nove izdelke v valjarni 1300
in sicer:

za naoljenje
400 din/t,

za  pakiranje plocevine
590 din/t,
* za luZenje jekla preko

standardov 831 din/t in

za luZenje prokron plodevi=
ne 4400 din/t;

v EE hladni wvaljarni in
Zicarni pa za prevaljanije
»Permaloy« trakov 135.273 di-
narjev/t,

Te mnove cene veljajo od
1. junija 1962 dalje.

3. Po predlogih komisije za
organizacijo dela in storil-
nost je CDS imenoval cen-
tralno disciplinsko komisijo,
ki jo sestavljajo:

Simon Tur§i¢, transport —

predsednik,
Vinko Kumsi¢, elektrodni
odd. — mnamestnik predsed-

nika,

Bogo Tusar, Zi¢na valjarna
¢lan, predstavnik sindi-
kata,. >

Niko Sok, OTK — namest-
nik, predstavnik sindikata,

Franc Pirc, mehaniéna de-
lavnica — é€lan in

Martin Cufar, plavi — nje-
gov namestnik.

. S tem preneha delo dose-
danjih disciplinskih komisij
pri grupah obratov.

4. Na predlog komisije Zza
gospodarstvo je CDS poirdil
cene za nove vrste elektrod,
ki jih pri nas proizvajamo in
sicer:

-—

»Emona« od 320.000 do
460.000 din/t,

»Sava« od 330.000 din/t do
410.000. din/t,

»Prokron« od 2,000.000 do
2,800.000 din/t,

Crw od 1,800.000 do 2 mi-
lijona din/t,

Odobritev zas¢itnih sred-
stev (delovnih oblgk in usluz-
benskih halj) je CDS odlozil,
dokler ne bo celotne analize
zad¢itnih sredstev.

5. Na predlog komisije za
osnovna sredstva je CDS po-
trdil program amortizacijske-
ga sklada za zamenjavo in
odobril - prodajo  osnovnih
sredstev iz réparacijskega
skladis¢a na Blejski Dobravi.

6. CDS se tudi strinja s
predlogom UO poéitniskih
domov in Izvrinega odbora
sindikalne organizacije, da v
Crikvenici podjetje kupi vilo

Z mnamenom, da povelamo
zmogljivost naSega doma. Za
nakup je treba
sredstva, ki jih je CDS
odobril za adaptacijo in po-
pravilo sedanjega doma.
Centralni delavski svet je
na tem zasedanju sprejel fi-
-nanéni naért za leto 1962 —
o specifitnosti tega naérta pa
berite v &lanku »Sprejet je
finanéni nacrt za leto 1962«.

plotevine o de].'ll Zh@ra

ekonomske enote

upravnih

Namen tega ¢lanka je, da
nas kolektiv seznanimo s pro-
blematiko in dejavnostjo zbo-
ra EE upravnih sluzb.

Zbor EE upravnih sluzb je
bil od ustanovitve do danes
sklican dwvakrat in to 17. 7.
1961 in 19. 10. 1961. Obakrat
so bile teZzave pri samem pskli-
cu zaradi udelezbe Drugi
zbor je bil sklepien Sele po
tretjem sklicu, pri ¢emer so
Sefi sektorjev in wvodje od-
delkov morali nastopiti z vso
avtoriteto, da je bila udelez-
ba 42 odst.

Na teh dveh zborih je bilo
sklenjeno, da se formiranje
in delitev osebnega dohodka

“izvaja po posameznih sektor-

jih in da maj zbori sektorjev
obravnavajo problematiko iz-
polnitve devetmesefinega pla-
na za leto 1961 ter podvza-
mejo s sluzbami vred vse
ukrepe za realizacijo finané-
nega in koli¢inskega nadrta.

S tem. ko je bila izvedena
decentralizacija upravljanja
po posameznih sektorjih, se
je upravljanje v tej EE v bi-
stvu priblizalo vsem proizva-
javeem, tako da me bi hilo
potrebno pogosteje skliceva-
ti z.borf: vse EE. To bi bilo
vse v redu ¢ée bi wsi uprav-
ljavei oziroma zbori po-sek-
torjih razumeli bistvo njiho-
vega dela in ¢e bi se aktivno
vkljuéili v delo.

Dosedanje delo zborov po
sektorjih je bilo takole:

Tehniéni sektor se je se-
stal samo enkrat in to po
vpraganju formiranja rezerv-

b4 .
L Celada

sluzb

nega sklada osebnih dohod-
kov. Zavzel je staligée, da se
rezervni sklad v tem sektorju
ne formira.

Tudi komercialni sektor se
je sestal enkrat zaradi iste-
ga vprasanja in sprejel enak
sklep.

Splo3ni sekfor se je sestal
enkrat. Obravnaval je deli-
tev osebnega dohodka po sek-
torjih, pri ¢emer je bil mne-

mja, da je splosni sektor pri

tej delitvi prikrajSan, ker ne
morejo znizati v masi zajetih
nadur =zaradi specifi¢nosti
nedeljskih in drugih nadur
vratarjev, gasivcev in Sofer-
jev, docim drugi sektorji laz~-
je znizajo nadure. Mnenja so
Lili,- da v samih sektorjih ni
nobenih meril za delitev po
osebnem prizadevanju, kar
tudj ni pravilno.

Kadrovski sektor se je se-
stal Stirikrat. Na prvem Zzbo-
ru so sprejeli sklep, da bo-
do postopno znizevali akon-
tacijo od viSine 25 odst., ta-
ko da bi po S&tirih mesecih
akontacija odpadla in bi ves
osebni dohodek prejemali
samo kot razliko po enoti iz-
delka. Ta sklep je bil kasne-
je ma tretjem zboru prekli-
can zaradi o¢itkov, da ima
kadrovski sektor veéje do-
hodke po enoti izdelka od
ostalih sektorjev, pri d¢emer
pa ocitki niso upostevali zni-
Zanje akontacije.

Na drugem zboru so raz-
pravljali o problematiki so-
cialno-zdravstvene sluzbe. Na
cetrtem zboru pa so sklenili,

uporabiti .

Zivljenje

Stojnine pri razkladanju so zelo visoke,

zato si mercdajni

organi v tovarni prizadevajo, da bi jih zniZali. Sklenili so,

da bodo skuSali urediti &Gm bolj enakomerno prihajanje

surgvin v Zelezarno, predvsem rude. Portalni Zerjav pa
naj bi razkladal rudo na obeh tirih

da bodo odvajali v rezervni
sklad ves osebni dohodek nad
50 odst. razlike po enoti iz-
delka, ¢e pa bo doseiek
manjsi kot 30 odst., bodo raz-
liko ¢érpali iz rezervnega skla-
da.

‘Gospodarsko-radunski sek-
tor je imel dva zbora. Za zni-
Zanje mnadur so sklenili, da
vodje oddelkov mesetno ne

smejo presec¢i 20 nadur in da
bodo v okviru sektorja po-
magali z delovnimi mocmi
likvidaturi k zniZanju nadur.
Razpravljali so tudi o reali=
zaciji devetmesefnega plana
1961, vendar nekih =zakljuc-
kov mniso sprejeli. Formirali
so tudi rezervni sklad oseb-
nih dohodkov, ki pa je bil
Mnalje- na 10. strani)

e e |
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Nikoli ve¢ brez ¢elade

Safet je zaposlen v martinarni kot nakladavec stare-
ga Zeleza. V tem obratu so pred nedavnim razdelili med
¢lane delovnega kolektiva celade kot zadditno sredstvo
pred poskodbami na glavi. Prejel jo je tudi Safet. Ni je bil
najbolj vesel, vendar jo je disciplinirano dal na glavo, ker
kon¢no nalog je nalog in pri tem po vsej verjetnosti ni
pricakoval, da mu bo Ze kmalu zelo koristila.

Ze drugi dan po prejemu celade je Safet opravljal
svoje redno delo pn ravnanju starega Zeleza, ki ga na-
klada magnetm Zerjav na koritne vozove. Stal je na korit-
nem vozu in ravnal kos Iaduske plOcevme Naenkrat, maj-
ken spodrsljaj, izgubil, je ravnotezje in. skupaj z Jekleno

plosco je padel z voza. Pri tem mu je plos¢a padla na gla-
vo, vendar je Celada prestregla glavni udarec, tako da je
dobil Safet kot edino posledico vsega nesre¢nega primera
le majhno odrgnino na licu.

»Nikoli ve¢ na delovnem mestu brez Celadel« je dejal
Safet svojim delovnim tovariSem, ko je videl, kako se je
vse sreCno koncalo. Kajti pri natancnejSem pregledu
udarca na Celadi je ugotovil, da bi ga jeklena ploSa ver-
jetno zadela naravnost v sence, kar bi imelo, v primeru,
da bi se to zgodilo dva dni prej, ko 3e ninosil Celade, zelo

‘tragi¢ne posledice.

Iz tega kratkega dogodka lahko napravimo zelo ko-
risten zakljudek. V bodode naj veljajo za vse martinarje
kot geslo Safetove besede: »Nikoli ve¢ na delovnem me-
stu brez Celadel«
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/ZapriseZen racunovodja’

Ugotovitve in sklepi aktiva vodstev druZbe-
no-politi¢nih organizacij po vprasanju nekaterih
aktualno politi¢nih problemov nase komune.

Po analizi oziroma poroéilu ObLO o izpol-
nitvi druzbenega nafrta v gospodarsivu in druz-
benih sluzbah v ob&ini Jesenice za prvo trome-
secje, so Clani vodstev druZbeno-politi¢énih orga-
nizacij v glavnem obravnavali najbolj perece
probleme in negativme pojave, ki v nekaterih
kolektivih presegajo Ze vse meje in zahtevajo

res nujno’'in odloéno

Eden od glavnih negativnih
pojavov, ki mi nesprejemljiv
samo za ¢lane kolektiva, tem-~
vet za celotno druzbo oziro-
ma komuno, je primer obrt-
nega podjetja »Cokla« mna
Blejski Dobravi.

Danes nam je lahko popol-
noma jasno, zakaj smo se
kljub temu, da so samo-
upravni organi sprejeli sklep,
da se krijejo stroski izobra-

Zevanja nekaterih &lanov ko-

lektiva, morali teZko borit z
upravnikom tega podjetja, ki
se je temu vzirajno upiral s
pripombo, da ¢lanom njiho-
vega Kolektiva ni potrebna
nobena izobrazba in da Ob
SS in Delavska univerza iste-
ta pri seminarjih samo dobi-
- ¢ek. Zahteval je, da naj le-ti
v podobnih primerih izkori-
stijo svoj letni dopust, stro-
Ske pa krijejo iz lastnih Ze-
pov.

Na podlagi podobnih odno-
sov lahko zakljutimo, da je
bil cilj tovarisa upravnmika,
da so ¢&lani kolektiva ¢&im
manj izobraZeni, tako v po-
gledu upravljanja, kakor de-
litve wustvarjenih sredstev.

Vendar se je zadeva nekoliko
obrnila. Vodstvo sindikalne
podruZnice je kljub temu
uspelo obelodaniti nekatere
nepravilne odnose, predvisem
pri delitvi

‘pa nepravilnosti

resitev.

osebnih dohodkov. Ceprav jih
je ratunovodkinja zavracala,
¢es, da je »zapriseZena« in
da ne sme dati na vpogled
pladilne liste, so vztrajali in
jo dobili.

Pri 40 zaposlenih v letu 1962
in 76 milijonih realizacije v
letu 1961, je imel direktor v
januarju letos 94.870 din, v
februarju 73.252 din in v mar-
cu 90.980 din osebnih dohod—
kov.

Racunovodkinja pa v janu-
arju 71.898 din, v februarju
56.466 din in v marcu 68.860
din osebnih dohodkov. Gru-
pa nekvalificiranih delavcev
pa v januarju od 11.000 do
15.000 dimarjev, v feburarju
od 9.000 do 13.000 dinarjev in
v marcu od 9.000 do 17.000 din
osebnih dohodkov,

Iz teh podatkov je razvidno,
da se nekaterji kljub izdanim
ukrepom ZIS in tako resnega
opozorila tovarisa Tita v svo-
jem govoru v Splitu, ne zres-
nijo in brez zavesti pocenjajo
nemogofe in mnesprejemljive
stvari,

Nesprejemljiv je tudi. pri-
mer ekonomske enote ple-
skarjev pri Lesnem servisu.
Od planiranega skupnega do-
hodka v prvem tromesedju —
18,166.740 dinarjev, je bilo
ustvarjenega 8,028.471 dinar-
jev. Realizacija osebnih dn-

hodkov {e EE pa je znaSala
7,909.358 dinarjev. Pri tem je
62 zaposlenih opravilo v tem
obdobju 23.211 produktivnih
ur in 8.298 — v istem obdobju
— neproduktivmih ur,

Obravnavan je bil tudi pri-
mer izplatevanja magrad Vv
Mesarskem podjetju, kjer je
direktor za opravljene nadure
prejel 100.000 dinarjev na-
grade.

Vidno izstopa tudi primer
»Hotela PoSte« ma Jesenicah,
ki ima zmatno preveé usluz-
bencev proti delavéem, Od 61
zaposlenih je 11 usluZbencev,
ali na 4,5 delavcev en uslui-
benec. To podjetje ima tudi
preved¢ zaposlenih, saj pride
na enega zaposlenega v pr-
vem tromesedju komaj 603.000
din prometa, ali 200.000 din
na mesec, kar pa je pol pre-
malo, ¢e hofejo ustvariti po-
trebna sredstva za normalno
poslovanje.

Na osnovi teh in drugih
manjsih nepravilnosti, ki jih
je prav tako nujno ireba re-
§iti, m. pr. previsok odstotek
in nepotrebno opravljanje
nadur, preve¢ honorarno za-
poslenih, narasfamje oseb, ki
prejemajo izpod 10.000 din in
preko 100.000 din, nepravilmo
kadrovanje itd., so ¢lani vod-
stev druzbeno-politi¢nih orga-
nizacij sprejeli sklep, da se
Se nadalje s strani ObLO in
druzbeno-politi¢nih organiza-
cij analizira gospodarsko sta-
nje v komuni in na podlagi
razprav konkretno predlaga
ObL.O, oziroma zboru proizva-
javeev madaljnje ukrepe, ven-
dar s pripombo, da se Ze ugo-
tovljenl pojavi me zavlatuje-
jo, ampak bolj smelo in hi-
treje refujejo.

Zdravko Anderle

SOLAH

1 Stipendijo na elektiro

= 1 zunanja trgovina

Prosnji je treba priloZiti:

opravljenih izpitih.

pendije.

lezarni Jesenice,

ZELEZARNA JESENICE

razpisuje ma podlagi ¢lena 7 in 25, temeljnega zakona
o Stipendijah za 3olsko leto 1962-63 maslednje

Stipendije

A. ZA REDNE STUDENTE NA VISOKIH IN VISJIH

2 Stipendiji na RMTK fakulteti — metalurski odd.
2 Stipendiji na sirojni fakulteti — strojni oddelek

? Stipendiji na ekomomski Ffakulteti
2 stipendiji na VEKS Maribor

=— 1 splo$na komerciala

B. ZA REDNE DIJAKE NA SREDNJIH SOLAH

2 stipendiji na TSS — strojni oddelek

2 Stipendiji na TSS — elektro oddelek
Stipendije bodo podeljene v visini, sprejeti po organih
delavskega samoupravljanja.
Prosnje za podelitev $tipendij naj interesenti posljejo
Zelezarni Jesenice — Kadrovski sektor, komisiji za 3ti-
pendije — najkasneje do 1. julija 1962.

a) Prepis zadnjega Zolskega sprifevala al izkazila o

b) Potrdilo o premoZenjskem stan,)u.
c) Lastnorotno podpisano izjavo, da ne prejema 3ti-

d) Oceno mladinske organizacije alli Studentske zveze.

Pri podeljevanju Stipendij imajo prednost otrocl pad-
lih borcev NOV in otrocl starev, kKl so zaposlenl v Pe-

Jesenice, dne 6. jumija 1962

fakulteti — moéni tok

ZELEZARNA JESENICE
Komisija za Stipendife

O delu zbora ekonomske
enote upravnih sluzb

(Nadaljevanje z 9. strami)
naslednji mesec zaradi nizZje
razlike po enoti izdelka Ze iz-
¢érpan, tako da sedaj ta sklad
ne obstoja.

Iz navedene kratke analize
je razvidno, da je kadrowski
sektor delal po programu, da
je gospodarsko-radunski sek-
tor nasel nekatere nrobleme
pri resalizaciji planskih mna-
log, dotéim ostali sektorji o
planskih in drugih nalogah
nise razpravljali; obravna-
vali so samo osebni dohodek.
Res je, da je osebni dohodek
vazna zadeva, vendar bi mo-
ralj posamezni sektorji bolj
korenito obravnavati proble-
matiko izpolnjevanja plan-
skih mnalog s staliS¢a pravil-
nega planiranja, pravodasne
preskrbe materialov, izdelav
pravotasnih in toénih analiz
o stanju na trZiséu, prodaje
in nabave, nekoristnega tro-
Senja sredstev na wvseh pod-
ro¢jih ter pravofasno obve-
S¢anje tako organov uprav-
ljanja kot obratov. Ob raznih
mesednih, kvartalnih in let-
nih bilancah bi morali sek-
torji bolj temeljito pregledati
dobre in slabe strani gospo-
darjenja.

Pri razpravah o formiranju
rezervnega sklada osebnih
dohodkov bi meorali sektorji
zavzetl bolj dolofena stali-
5¢a. Ker smo se do sedaj po-
govarjali ve& o delitvi oseb-

nega dohodka, kot pa o
ustvarjanju le-tega, se nam
to Ze krepko masjcuje.

Glede ma to, da bi morali
zbori sektorjev bolje delati,
saj je v pismu CK ZKJ po-
novno poudarjena vloga de-
centraliziranega delavskecga
upravljanja, zbor proizva’av-
cev EE upravnih sluZb ne bi
bilo  potrebno sklicevati pecgo=
steje, kot to predvideva po=-
slovnik.

Zaradi ureditve organizaci-
je in poslovanja organov de-
lavskega wupravljanja v ER
upravnih sluzb, so bila po-
svetovanja mna izvrinem od-
boru sindikata in upravi
podjetja Zelezarne. Domenje-
no je bilo, da je treba dati
fe velji poudarek Ze obsto=
jetim zborom proizvajavcev
s tem, da bi zbori po sektor=-
jih izvolili svoje predsednis
ke in poslovali v istem smi«
slu kot predvideva poslavnik
za delo zbora EE, upravni od=

"bor EE pa dela normalno po

svojem poslovniku s tem, da
istocasno veklaja delo zhorov
po sektorjih. Zbor wseh EE
pa bi sklicevali po potrebi
in na wsaki seji zbora izvo=
1ili delovno predsedstvo. Zas
radi tega ni bil po preteku
mandatne dobe sklican zbor
EE upravnih sluzb, niti ne bo
izvoljen mov predsednik zbo=
ra.

Tone Dolenc

.
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Kriminalka,MiSnica‘v jeseniskem gledalistu

Agatha Christie je svetov-
no znana pisateljica krimi-
nalnih romanov, ki jih izda-
jajo zalofmiske hiSe na wvseh
kontinentih v ogromnih na-
kkladah. Poleg Stevilnih ro-
manov je napisala tudi odr-
sko delo, kriminalko v dveh
dejanjih »MiSnico«, ki se je
prav tako kot njeni romani,

.z velikim uspehom uveljavi-

Sakova, ki jo sicer poznamo
kot stalno igravko nase gle-
daligke hiSe ,medtem ko se
je z reZijo predstavila tokrat
prvi¢. Njena ‘rezijska kon-
cepcija je odgovarjala osnov-
nim- zahtevam dela, le tu in
tam me bi Skodilo nekoliko
vet dinamike in tempa, 2
Uspelo ji je ustvariti odgo-
varjajote morede vzdu$je, ki

Z <zirom mna specificnost sa-
mega dela ni bilag ravno lah-
ka.
Sceno je z rutino pripravil
Bojan Cebulj in je odgovar-
jala situaciji v konservativ-
nem angleSskem privatnem
gostiscu,

Igravei Tatjana Kosirjeva,
Slava MarosSeviteva, Marjai-
ca Cebuljeva, Teo Lipicar,

Prizor z zadnje gledaliSke premiere na Jesenicah. Uprizorili so kriminalko Agathe Chri-
stie »MiSnico« v reziji Stanke GerSakove

la na odoskih deskah. Delo
ima vse odlike dobrega kri-
minalnega romana in zaradi
tega je tudi tako popularno,
sa2j so ga v Londonu uprizar-
jali nmepretrgoma deset let.
Jesenisko uprizoritev je re-
Ziicke prieravila Stanka Ger-

se v toku obeh dejanj vedno
bolj stopnjuje in daje delu
njegovo specifitno mikavnost
in gledavecu vtis naraScajoce
napetosti, Lahko smo z nje-
nim rezijskim debutom =za-
dovoljni, ¢eprav je treba do-
dati Se to, da njena naloga

O zgradbi druZbenih
prostorov na Javorniku?

Okrog
prostorov ma Javorniku, ozi-
roma © javorniSkem Kkultur-
nem domu, govorimo Ze ne-
kaj let. Da bo ta situacija
jasnejsa, sem ge namenil, da
jo ma Iratko obrazloZim.

Sobota, 9. junija 1962 ob
20. wri: Kriminalka A. Chri-
stie: MISNICA — Gostovanje
na Dovjem.

Nedelja, 10. junija 1962 ob
35.30 wri: Kriminalka A. Chri-
stie: MISNICA — Gostovanje
v Gorjah.

Nedelja, 10. junija 1962 ob
20. uri: Kriminalka A. Chri-

. stie: MISNICA — Gostovanje
v. Z-“reznici,

Vljudno vabljeni!

gradnje druzbenih Nadrti

" gkladiSée stolov

za gradnjo so do-
kon¢no izdelani in* potrjeni.
Dom je lociramn na zemlji-
s¢u ,jugovzhodno od spome-
nika padlim borcem NOB.
Stavba bo imela klet, pritlicé-
je in eno nadstropje. V kle-
ti so prostori za Kurilnico s
skladis¢em =za kurjavo, klet
za hisnika in bife, soba za
godbo mna pihala, delavnica
za kulise, prostori za razsta-
vio arhiva NOB, ki je Se na
terenu, prostori za LT, lo-
c¢eno za fotoamaterje s tem-
nico, higienski prostori in
in miz, ki
(Dalje mna 12. strani)

RESITEV KRIZANKE
IZ 22, STEVILKE

VODORAVNO: 1. britev, 7.
rezilo, 8. Amati, -v-, 9. koda,
1l.em, 13. Al, 14. cena -p-, 17.
Senta, 19. stetak, 20. moneta.

Ciril Kavalar, Stane Smolej,
Franci Pogaénik in Bojan
Cebulj, so se lepo ujemali ter
so vsi solidno odigrali svoje
vloge in s tem s svoje stra-
ni pripomogli k uspesni iz-
vedbi dela. Nekoliko so mo-
tila veckratna zatikanja ne-
katerih izmed igravcev, kar
kaze, da ne obvladajo bese-
dila vedno mnajbolje.

Kriminalka »Misnica« je
skupaj z opero »Tremerski
dukat« uspesno zakljucila le-
tosnjo sezono jeseniskega
gledaliséa »Tone Cufar.
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VODORAVNCQC: 1. sveccain
Brame, 7. nor, zme3an, 13.
vrsta rakov, 14. zgodnje sad-
je, mlado vino. 15. napad,
naval, 16. najdaljsa jugocslo-
vanska reka, 17. simbol za
americij, 18. domacde Zensko
ime, 19. tuje Zensko ime, 20.
ata, 21. Stevnik, 22. juina
rastlina, 23. arabsko moiko
ime, 24. dolodanje cene, 26.
operni spev, 27. prenaSanie,
nositev, 29. los¢, glazura, 32.
teZzava, neprijetnost, 36. se-
stavina dima, 37. prestolnica
juinoamerigke drzave, 38. na-
trijev klorid, 39. pod, 40. zen-
sko ime, 41. divje race, 42
medmet, 43. gozdna posecka,
44. obrisem, 45. znana Beet-
hovnova skladba, 47. naértno
ravnanje, nacin, 48. del ¢lo-
veskega telesa, 49. reka v
Spaniji, levi pritok Ebra,

NAVPICNO: 1. &itatelj, 2.
grobo sukno, 3. pogorje v
Burmi, 4. zmleta Zitna zrna,
5. nekdanji turski velika$, 6.

-simbol za kovino, ki jo upo-

rabljamo za izdelavo pleme-
nitih jekel, 7. surovina va-
ljarne 2400, 8. vulkanski iz-
mecek, 9. ime znamenite ru-
ske balerine Pavlove, 10. so-
glasnik in samoglasnik, 11.
matemati¢ni znak, 12. naka-
na, naklep, 16. republika v
FLRJ, 19. mosko ime, 20.
znamka tezkih italijanskih
tovornjakov (mnoZ.), 22. ko-
ralni otok, 23. velika ujeda,
25. ivje, 26. Zitarica, 28. veli-

minu.

Centralni delavski svet, uprava podjetja in
sindikalna organizacija Zelezarne Jesenice spo-
rotajo zalostno vest, da se je pri opravljanju
sluzbene dolZnosti ponesrecil in za posledicami
umrl na$ sodelavec, tovari$

- JANEZ GUZELJ
obratni elekirikar na visokih pedeh

Pokojnega sodelavca, ki je v naSem podjetju
delal Sest let, bomo ohranili v trajnem spo-

Centralni delavski svet, uprava pod-
jetja, TK ZKS in Izvrini odbor sin-
dikalne organizacije Zel. Jesenice

£8. ligu.sad hisa, 29. -imé
ameris$ke filmske zvezde Wil-
liams, 30. pristani§ée v ju¥ni
Spaniji ob Sredozemskem
morju, 31. ime Goethejeve
matere, 33. vojaski tabor, 34.
domada Zzival, 35. pripad:ilk
izumrlega germansikcga narge
da, 37. seznam, 40. slavni
nemski pisateli (Buddenbrooe
kovi), 41. ime mariboske
operne pevke, 43. ameriiko
mosko ime, 44. skandinavski
drobiz, 45. enaka soglasnika,
47. primor:ki medmet,

t]
i

ZAHVALA
Sindikalnemu odboru vas-
ljarne 2400 se najtopleje za=
hvaljujem za veliko tovaris
t§ko razumevanje, ki mi ga
je izkazal s tem, da mi je
nudil denarno pomoé ob
daljSem bolovanju oziroma
odhodu v zasluzeni pokoi.
Ob tej priliki Zelim vsem
Se veliko delovnih uspehov,
Marija Zemva,
*3

Far'n

ZAHVALA
Ob nenadni izgubi nasega
ljubljenega moze, ofeta, bra=
ta in starega clecta

ANTONA KOCEVARJA

se iskreno zahvaljujemo
vsem, ki ste ga spremljali
na njegovi zadnji poti, daro=
vali vence in cvetje in nam
izrekli pismeno in ustno so-
zalje. Se posebej se zahvalju=
jemo njegovim sodelavcem
iz wvaljarne 2400 za zbrano
denarno pomoé in venec ter
organizaciji Zveze borcev;
kakor tudi sostanovavcem za
vence in pomo¢. Iskrena .hvae
la tov. inZ. Urbarju in tov)
Pengalu za poslovilne bese=
de ob odprtem grobu in gods
bi DPD Svobode Javornik=
Koroska Bela za Zalostinke
ter lastnikom osebnih ‘avto-
mobilov za spremstvo in dras
goceno uslugo.
Zalujoéi: Zena Mare
jeta, sin Anton, héere
ke Marija, Ivanka 2z
_mozem, Marjeta =
moZzem, vnulki Dar=
ja in JoZi ter ostalo
sorodstvo

11




Sprejet je finanéni natrt za leto 1962

(Nadaljevanje s 1.slrani)

more ostati neprizadeta ude-
lezba za osebne dohodke!

Zato je bilo sklenjeno, da

pri delitvi ¢istega dohodka
(po odbitku 15 %, za federa-
cijo) po finantnem nadriu
letos ostane lanska viSina
udelezbe za osebne dohodke
v absolutnem znesku 5 mili-
jard 20,230.600 dinarjev, kar
pomeni 83,5 % (lani prvotno
71,4 %, potem ob koncu leta
77,17 %). Vendar v konéni
postavitvi odstotka delitve
cistega dohodka 2za osebne
dohodke in sklade pedjetja
Se ni bila definitivno dolo-
¢ena visina, ker bo o tem
morala spregovoriti Se komi-
sija za spremembo in sestavo
pravilnika o delitvi Ccistega
dohodka. Vendar, <¢e bodo
vse osnove predloZenega fi-
nanénega nadérta za leto 1962

izpolnjene, je lanska udelez-

ba za cosebne dohodke zago-
tovljena, vsako povelanje
dohodka pa bc samo po sebi
povetalo naSo udelezbo,

Po obravnavi posameznih
elementov strukture finandé-
nega nacrta za leto 1962 je
bil sprejet naslednji predlog:

vredinost prodaje
' 7 36.04(0,821.000 din
stroski proizvodnje
28.958,468.000 din
dohodek od prodaje
. 7.082,353.000 din
15 %/, prispevek FLRJ
1.062,353.000 din
dohodek
6.020,000.000 din
za osebne dohodke
5.020,230.000 din
ostanek &istega dohodka
i > 999,770.000 din
Le-ta pa se deli:
rezervni sklad podjetja
200,000,000 din
rezervni sklad ObLO
23,993.000 din
30 % prispevek v druZbene
investicijske sklade
232,733.000 din
skladi podjstia
515,892.000 din
5% za LRS
27,152.000 din
To so torej osnove naseza
finanénega naérta za 1.1962,
katere moramo Ze preko leta
totno izpolnjevati. Pripetilo
pa se je, da smo za prve tri
mesece pod nafrtom prodaje
za 442,000.000 (popravki so #-
upostevani), predvideni stro-
Ski pa vedji za 172,302.000 din,

&isti

O zgradbi druZbenih
prostorov na Javormikn?

(Nadaljevanje z 11.strani)
bi pridli v posStev pri raznih
prireditvah.

V pritli¢ju je soba za pev-
ce, garderobe za dramski od-
sek, soba, kjer se nastopajo-
¢i pripravljajo za vstop na
oder, oder, kulisarna, ¢ital-
nica, ki jo deli premicna ste-
na s prostori za knjiZnico,
prostor za Sahovski odsek
ter higienski prostori, bife
in dvorana za dramske’ in
glasbene prireditve. Pred je-
klenim =zastorom bo name-
Steno platno za cinemaskop-
ske filmske predstave.

V nadstropju so pisarneza
druStva in organizacije te-
rena, projekecijska kabina za
kino, predavalmica in sejna
soba, ki bosta pregrajeni z
gxblpvo steno, prostori za

radioamaterje in 8§e drugo.

Ker je dom mna Javorniku
nujno potreben, pozivam vce
prebivavstvo, da sodeluje pri
gradnji in tako pripomore k

hitrejdi izgradnji in nizjim
stroskom.
Vprasanje  zemljista ie

urejeno. Stavba je Ze zakoli-
¢ena in lahko =zafnemo s
prevozom gradbenega ma-
teriala. Prostovolino delo je
zato zelo zaZeleno, posebno
od drustev in orgamizacij, ki
bedo v domu imeli svoje
prostore. Zato pristopite k
organizaciji prostovoljnega
dela! S tem bo dobil Javor-
nik nov reprezentanfen ob-
jekt in prepotrebne prosto-
re, v katerih bo center kul-
turno - politiéne dejavnosti
terena. Ivan TuSar

Dr. inZ. Franc Podbreinik

PoZarna preventiva
v Zelezarnah

Specifi¢nosti tehnoloSkega

lurgiji (Zelezarnah), kakor tudi v livarnah, so
takSne, da lahko pride v mnogih primerih tako
pri vskladii€enju surovin, kakor tudi pri samem

c) pri tehnoloSkih in strojnih napravah in pri
pradelavi surovin;

d) v raznih pomoZnih obratih;

e) pri raznih napravah notranjega transpor
ta, kakor tudi zaradi vozil in naprav zunamega
transporta.

procesa v meta-

tehnolo$kem procesu in wvskladii¢enju konénih

izdelkov, do razliénih pozarnih nevarnosti. Zato
je treba pri obravnavanju problema pozZarne pre-
ventive v tej industrijski dejavnosti predvsem
spoznati glavna mesta in glavne povzroéditelje na-

stajanja pozarov.

Mesta in povzroc:lteljl pozarov v podjetjih so

lahko:

a) pn vskladlscenju surovin, tehmcnega ma-
teriala in |goriva, kakor tudi pri vskladii¢enju

koncmh izdelkov;

b) pri raznih emergetskih napravah in msta-

lacijah;

premoga

tako da nam je zmanjkalo
dohodka v znesku 259,600.000
dinarjev, za osebne dohodke
pa 164,000.000 dinarjev. Dovo-
ljeno je, da izplacane akon-
tacije za osebne dohodke po-
quemo tudi za tisto vred-
nost, kar znada jo ure v pove-
¢ani proizvednji polizdelka,
nedokonéane proizvodnje in
konénih  izdelkov, - vendar
nam tudi to Se ne pokrije
vsega izratunanega po ceni-
kih za prve tri mesece letos
123,688.000 v kosmatem
znesku. Da bi to stanje, ki
nas pravzaprav pritiska zZe
od lanske jeseni, spremenili,
je podvzetih Ze mnogo ukre-
pov, da bi dcsegli pot k
boljsim ekonomsk‘m uspe-
hom.

Stanko Ravnik

ZELEZAR, tednik - izdaia:
Zelezarna Jesenice - glavni
in odgovorni urednik Remigij
Noé - ureja redakcijski od-
bor, Rokopisov in fetografij
ne vratamo. Naslov: Uredni-
§tvo »Zelezar«, Zelezarna Je-
senice, telefon §t. 394. — Tisk
CP »Gorenjski tisk« v Kranju

_kalj,

Personalne vesti

Personalne vesti od 1. 5. do

-15. 5. 1962

36 sprejetih delaveey, 36
obrac¢unanih delavcev, 2 spre-
jeta usluZbenca in 2 obracu-
nana usluzbenca.

Upokojeni so bili naslednji
delgoletni sodelavei:

Janez Ali¢, 1906, JavomlkI
— z delovno dobo 30 let v
ZJ; Janez Bernik, 1903, viso-
ke peéi z delovno dobo
24 let in pol v ZJ; Franc
Brucan, 1907, ' predelovalni
obrati — z delovno dobo 28 let
v :ZJ; Franc DemsSar, 1904,
gradbenj oddelek — z delov-
no dobo 34 let_v ZJ; Franc
Dovian, 1904, martinarna
z delovno dobo 24 let in pol
v ZJ; Jernej Kalan, 1905,
cevarna z delovno dobo
24 let in pol v ZJ; Joie Ko-
1805, Javormik I — z
delovno dobo 24 let v ZJ;
Stanislav Koren, 1909, grad-
beni o©ddelek z delovno
dobo 17 let v ZJ; Joze Lav-
rinee, 1902, jeklovlek — z de-
lovno dobo 27 let v ZJ; Mir-
ko Oitzl, 1896, gradbeni od-
delek — z delovno dobo 27
let in pol v ZJ; Lovro Pod-
lipnik, 1906, valjarna 2400 —

zelezarski

LOBUS |

JUZNOAFRISKA UNIJA
— V prihednjih desetih letih
bo izvaZala ta afritka drza-
va sivi grodelj na Japonsko.
V celotnem obdobju je pred-
viden izvoz za priblizno 90
milijonov funtov §terlingov.

EONGO — V letu 1961 so v
kongo8ki provinci- Katangi
proizvedli skupno 8400 ton
kobalta, kar je pribliZzno ena-
ka proizvodnja kot v letu
1959 in za 200 ton vet kot v
letu 1960. Svetovna proizvod-
nja kobalta brez vzhodnih

drzav in Sovjelske zveze je
bila v preteklem letu 15.350
ton, kar pomeni, da proizva-
ja Katanga veé kot 50 odst.

VZROKI POZARNIH NEVARNOSTI
PRI VSKLADISCENJU SUROVIN,
POLIZDELKOV IN KONCNIH IZDELKOV

V skladis¢ih podjetij so osnovne surovine, kot
ruda za predelave, razna talila, koks in premog.
Med temi materiali so lahko nevarni za poZar
vsi tisti gorljivi materiali, ki so lahko vnetljivi
ali pospeSujejo gorenje. To so v prvi vrsti kupi
Pri tem so najmanj
nevarni kupi koksa, medtem ko so kupi. pre-
moga raznih kvalitet, ki jih uporabljamo na plin-
skih generatorjih in za termocentralo nevarni
zaradi moZnosti,

Premog se lahko vname sam iz raznih vzro-
kov. Pri tem so najnevarnejsx sveZi premogl po-
tem premogi z nizjo kalori¢no vrednostjo in pre-

razliéne zrnatosti.

da se sami vname}o.

mogi z vedjim odstotkon, Zvepla.

svetovne proizvodnje te vaz-

ne strateike kovine.
ZAHODNA NEMCIJA — V

letu 1961 je izvozila Zahod-

na Nemcija v Sovjetsko zve-.

zo za 270 milijonov nemskih
mark izdelkov Zelezarske in-
dustrije, za 350 milijonov iz-
delkov strojne industrije in

za 52 milijonov nemskih
mark elektrotehniénih na-
prav.

SOVJESKA ZVEZA — V

blizini Kuska so odkrili na-
hajaliS§ée magnetitne Zelezne
rude, ki ga cenije na pribliz-
no 4 milijarde ton. Ruda ima
65 odst. Zeleza in bodo :Ze
kmalu pri¢eli z izkopava-
njem,

z delovno dobo 40 let v ZJ;
Jakob Smolej, 1910, predelo-
valni obrati — z delovno dobo
5 let v ZJ; Franc Stare, 1906,
Javornik II — z delovno dobo
34 let v ZJ; Marija Sranc,
1912, Zebljarna — z delovno

‘dobo 17 let v ZJ; Franjo Su-=

Star, 1906, gradbeni oddelek

— z delovno dobo 10 let in

pol v ZJ; Franc Tof, 1906,
martinarna — z delovno dcobo -
16 let v ZJ; Ivan Vendramin;
1906, zi¢na valjarma — z de-
lovno dobo 16 let im pol w
ZJ; Jozefa Vister, 1914, viso-
ke pedi z delovno dobo
14 let in pol v ZJ; Franec
Zeleznik, 1905, mehani¢éna de=

lavnica — =z delovno dobo
41 let in Pavel Znidariié,
1865, strugarna valjev — =z

delovno dobo 24 let in pol v
Z7T. L

Vsem upokojenim sodelay-
cem Zzelimo, da bi dclgo uzi-
vali zasluZzeni pokoj!

Umrli: ;

Riko AZmam, 1936 — eleks<
tro delavnica Javornik, stru-
gar. Svojcem iskreno sozalje!

Rojstva:

Franju Vidovién iz livarne
— defek, Ivanu Fonu iz pre-
delovalnih obratov — defek,
Osmanu Zukidu s plinskih
generatorjev — deklica, Je-
Zetu Rezmanu z Javornika I
detek, Iznacu Mraku s
peZarno-varsivene sluzbe
defek in Janki Bulej iz EE
predelovalnih obratov — de-
klica,

Srefnim mamicam in ole-

~ T taman!

F]

»0Oc¢ka, kajne da znam,
glej, vse zarnice sem zadelle

Lo-

Izmed osnovnih surovin se lahko same vZgejo

tudi razne rude in rudni aglomerati, ¢e vsebu-
jejo vedji odstotek Zvepla, ki lahko povzro¢i poe

vriinsko oksidacijo in ogrevanje materiala. Vens
dar pri tem ne morejo nastati kak3ne posebne
nevarnosti za pozar, razen ¢e ni v bliZini organs
skih gorl_umh snovi.

g )

Precej$njo nevarnost za poZar predstavlja_]o-
derivati nafte, ki se prav tako v velikih kolidi]

nih predpisih.

. hah uporabl_]a}o v livarnah in metalurskih pod-
_]etjlh bodisi kot gorivo (kurllna olja, surova’,
nafta) bodisi kot pogonska goriva ali kot oljd,
in maziva. VskladiSenju teh materialov je tres.
ba posvetiti posebno pozornost in jih wvskladis”
§¢iti lofeno od ostalih materialov in po posebs

V tej vrsti industrije predstavlja poZarno nes
varnost tudi moZnost vnetja nekaterih kovin. Nes
varnost pozara pa ne obstoja samo pri njihos
vem vskladiS€enju, temve¢ Se bolj pri njihovi

- - predelavi, kakor tudi pri toplotni obdelavi. Zas |

ljivih kovin.

radi tega bomo posredovali kratek opis osnovnih
moznosti vnetja nekaterih kovin, ¥akor tudi od-
govarjajo¢ih ukrepov za zaséito m"§a§en_|e vnet-
(dalje prihodnjic)




