Revolucionarni
ik TITA

Cedalje topleje in- prisréneje izrafajo na¥i delovni
lindje vsako leto, ko Eestitajo tovarisu Tits, svoje polno
zaupanje, liubezen in hvaleinost. Praznovanje Titovega
rojstnega dne se je razvilo pouvsem spomtano — samo od
sebe i1z najglobliega spoznanja liudskih mno¥ic, da sta
Zivljenje in delo tovariia Tita neloéljivo povezana -z
razvojem in- pridobitvami nalib narodov. ;

Zrano - je, -da_tovarif Tito naduse ceni neposredne
stike z delovnimi ljudmi. Zato se, kadarkoli ima pri-
loinost in éas, pogovarja z ljudmi o njihovem Zivljenju
in dely, o dosezenib uspebib in napredeu ter sprejema
misli in konstruktivne praktiéne predloge ter sugestije.
Sto tisof driavljanov Sirom po Jugoslaviji je imelo pri-
loZnost za tak neposreden stik in pogovor s tovariiem
Titom v obojestransko zadovoljstvo. Prisrénost in spro-
S¢enost sta znalilni lastnosti v - njegovibh odnosib, tako
s sodelaves — politiénimi in drfavnimi voditelji — ka-
kor s predstavniki lindstva. O teh wvrlinah tovarifa Tita
se Cestokrat preprifajo tudi gostje iz drugih deZel, Te
‘njegove osebne lastnosti Se zlasti stopnjujejo ljubezen
in zaupanje nasih narodov.v tovarifa Tita,

y .”Z‘a”zulp)mn;z svet sta Tito in Jugoslavija enoten pojem.
e vec __od tem pojmom wvidimo svojevrsten program,
ki temelji na naSi stvarnosti, Odnos do tega pojma —
programa, do nafe stvarnosti, zavzemajo svoje stalifée
celi narodi, skupine liudi in posamezniki ter s tem st
lisée do nafe zunanje politike. V skladu s tem, kakini
so njthovi cilji in tefnje ,;zavzemajo svoje staliiée sim-
patij do nase deZele, do tovarifa Tita, ki postaja tako
v mednarodnih odnosih najimenitnejia drfavnifka in
in politiéna osebnost.

Ko Clestitamo tovarifu Titu za 70. rojstni dan, se
zavedamo, da je on zasnoval takino enotno in socialistid-
no politiko, tako na notranjem kakor zunanjepolititnein
podrocju; da smo z mjo labko dosegli toliko uspehov in
zmag samo_zato, ker se je vedno ravnal po znanstveni
socialistiéni misli, ker se je vedno zavzemal za wstvar-
jalno razvijanje te misli in sam dajal vzgled takinega
razvijanja, ker se je ta politika opirala na tefnje wvseh
naprednih druzbenih slojev v naii deZeli in ker je vedno
upoiteval tudi nove oblike maprednega drufbenega raz-

vojq. po wsem svetu. V tem je vsebina in genialnost to=
varisa Tita,
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dapes srea vseh najih delovnibh ljudi
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Prva konferenca delavskega upravljanja v Zelezarni

Izkoristimo notranje
rezerve v podjetju

V PRETEKLEM TEDNU SO SE V DVYORANI DELAVSKEGA DOMA ZBRALI CLANT
NOVOIZVOLJENEGA CDS TER ORGANOV UPRAVLIJANJA V EXONOMSKIH ENOTAH
Z NAMENOM, DA SE POGOVORIJO O NEKATERIH PROBLEMIH GOSPODARJENJA
IN DELAVSKEGA UPRAVLJANJA V PODJETIU.

DA BI NASE BRAVCE SEZNANILI Z ZANIMIVIMI RAZPRAVAMI POSAMEZNIH
UDELEZENCEV NA KONFERENCI DELAVSXEGA UPRAVLJANJA, SMO IZBRALI 1Z-
VLECKE 1IZ RAZPRAV TOV. ZVONETA TR2ANA, GLAVNEGA DIREKTORJA INZ. MA-
TEV2A HAFNERJA, STANKA RAVNIKA IN TONETA JASNICA.

V svoji razoravi je sekre- ke

tar TK ZKS tov. Jasni¢ po-
udaril, da o peretih proble-
mih gospodarjenja razprav-
ljamo Ze dalj d&asa, teda
kljub temu se resevanja
problemov nismo lotili tako,
kot bi se ga mcrali. — Po
mnenju tov, Jasniéa bo tre-
ba povecati tudi osebmo od-
govornost za mnastale proble-
me. Kadar organi upravlja-
nja sprejemajo sklepe, mo-
rajo tudi navesti, kdo je za
mnjihovo izpolnitev odgovo-
ren. Marsikaj je odvisno tu-
di od tehni¢nega kadra v
podjetju, Menim, da v eko-
nomskih enotah, kjer bo teh-
nitno vodstve aktivno scde-
lovalo, ne bo tarnanja zara-
di prenizkih osebnih dohod-
kov in zaradi cen ter drugih
problemov. Naloga tehniéne-
ga kadra je, da pomaga ko-
lektivu, kajtl ma gospodarje-
nje v ekonomski enoti je
treba gledati tako, da bodo
te .same zalele skrbeti, da
bodo n. pr. stojnine in drugi
elementi, ki povzrotajo viso-

materialne stroske, pri-
lagojeni stanju, ki ga lahko
ekonomska enota organizira.
Precej teZav, ki jih imamwo,
bi lahko resili s povetanjem
produktivnosti. V  tovarni
imamo $e precej nofranjih
rezerv, ki bi jih morali iz-
koristiti. Delati bomo mora-
li tako, da ob koncu leta ne
bomo ostali brez sredstev.
Zato bodo morali organi
upravljanja Ze sedaj zahie-
vati od ustreznih sluzb te-
meljite analize, da bodo pro-
bleme, ki jih imajo pri svo-
jem delu, obravnavali tudi
na sejah organov upravlja-
nja, hkrati pa bodo pomaga-
li sluzbam s predlogi in na-
sveti.

V tovarni Ze dalj ¢asa sli-
gimo govorice o zmanjSanju
osebnih dohodkov in pri tem
is¢emo krivce, ki naj bi bili
za to odgovorni, Do neke
mere je krivda na samem si-
stemu, kakrinega imamo se-
daj, ker tudi nismo bili va-
jeni, da 'bi delali kvartalne

bilance., Zaenkrat vemo le

to, da je bilo izpladamih 117
milijonov preved za ccebna
dohodke, Upamo, da se v
prihodnje to ne bo ved pos
novilo, ker bo knjigovod-
stvo vsak mesec upostevalo
vse faktorje. Zaenkrat Se ni
bil sprejet sklep, kake naj
bi- odtegovali denar; ki smo
ga prevet izplacali in bo to
vpra3anje cbravnavano tudi
na enem od prihodnjih za-
sedanj CDS in tudi ne vemo,
kdo je dobil ve in kdo manj
osebnih dohodkov., Treba bo
napraviti analize, da bomo
lahko ugotovili, katere eko-=
nomske enote so v tovarni
izpla¢ale osebne dohcdka
preko dovoljene meje. Ekoe
nomske enote, ki so izpladas
le preveé, bodo poizku3ala
zadevo urediti bodisi 5 poves
¢anjem produktiviosti dela;
ali pa na kak drug nadin.

Se neka] besed o nafem
drutbenem planu. Znano je,
da druZbeni plan za leto
1962 $e mi sprejet, Predsed-
nik IO sindikalne organizas=.

(dalje na 2. strani)

V predelovalnih obratth imajo sistematifno urejeno skladiite surovin — valjane Zc@

za #Hlarno .



Izkoristimo notranije
rezerve v podjetju

Nadaljevanje s 1. strani
cije: je na ta problem resno
opozoril e v svojem poro-
¢lu, kajti bilamca je bila
sprejeta in smo #e mislili,
da je vse v redu. Letofnja
bllanca kaZe, da je spet 77,6
odstotka v korist osebnih do-
hodkov premalo in da bomo
potrebovali 84 odstotkov.
Preostalih 16 odstotkov pred-
stavlja tako minimalne zne-
ske, da bi moral tudi pri-
vatnik v takem stanju v kon-
kurz. Naloga vseh ¢lanov de-
lavskega upravljanja, ki bo-
do obravnavali predlog druz-
benega plana, bo, da resno
razmislijo o vesem, ker se
nam lahke zgodi, da bomo
zaSli v Se vecje teZave, ki
bodo imele dolgotrajne po-
eledice.

O problemih trziséa in o
tezavah, ki jih imamo v zve-
zi s tem, je govoril tovari§
Zvone Trzan. Takoj v zalet-
ku svoje razprave je ugote-
vil, da je to resno vprasa-
nje, o katerem bo ireba go-
veriti ma slehernem posvetu
ali konferenci. V zadnjem
¢asu ugotavljamo =zastoj pri
prodaji nas$ih izdelkov, Ta
zastoj gre v veliki meri na
racun zmanjfanja investicij-
ske dejavnosti, ki je v prejs-
njih letih presegala mnase
zmogljivosti, . zdaj pa je
zmanjsana potreba po nasih
izdelkih. Niso dale¢ &asi, ko
so imela gradbena podjetja
dela, kolikor so ga pad ho-
tela in so pri industrijskih
podjetjih kupovala material
v neomejenem obsegu, Zdaj
60 ti ¢asi za nami, kajti na
trzi%¢u je vsak dan ved pot-
nikov in ¢e smo se véasih

otepali’ kupcev, jih danes Ze
ié¢emo. Primer z naSimi
elektrodami nas opozarja,da
jih. je ma trZdéu preved in
bomeo moralli skrbeti za Iz-
boljsanje njihove kvalitete
ter zniZanje cene. Ce me bo
§lo drugace, jith bomo morali
prodajati tudi pod nivojem
konkurence. Podobno situa-
cljo imamo tudi pri poecin-
kani plofevini in Zici ter Ee
nekaterih drugih izdelkih.
Res je tudi, da ‘nobeden od
nadih kupcev me mara imeti
vedjih zalog, ker se zaveda,
da je blaga dovol] in ga bo
lahko dobil, kadar ga bo po-
treboval. Ugotavljamo tudi
da so nasi kupci postali bolj
oprezni pri prevzemu blaga.
V ilustracijo naj povem, da
se je Mevilo reklamacij v
primerjavi s prvim <etrtlet-
jem lamslega leta povedalo
za 63 odstotkov, Toda to Se
ni vse! Vedno veé primerov
je, da nasi “kupei mnarodila
stornirajo. Situacija, kakr$-
no imamo, narekuje, da bo-
mo morali na§ sistem proda-
je izdelkov hitro spremeniti.
Jasno jer tudi, da z aparatom,
ki je bil v ¢asu distribucije,
ne moremo veé shajati.
Ustrezen predlog je izdelal
organizacijski biro in so ©
njem razpravljali tudi organi
upravljanja, Morda je res,
da je predvideno povedfanje
Stevila delovnih mest veliko,
toda razumeti moramo, da
tako hitro me bomo dobili
kadrov in bomo potrebovali
najmanj tri leta, da bomo po
predloZzeni reorganizaciji iz~
popolnili v glavnem kljuéna
mesta 8 strokovnimi ljudmi
v mafem aparatu. Podobne

tefave imajo tudi v mmogih
drugih podjetjih, pri nas pa
lahko ugotavljamo tudi to,
da smo ma podrodju organi-
zacije komercialne slube
zamudili Ze nekaj let.
Direktor gospodarsko -ra-
C¢unskega - sekiorja, {fovaris
Stanko Ravmnik, je v svoji
razpravi narizal mekay pro-
blemov in jih flustrizal tudi
s Stevilkami. Na¥rt je bil v
lanskem letu dosefen samos
97,36 odstotka, kar predstav-
lja- 850 milijonov mamj, kot
smo predvidevali. Treba Je
opozoritl ma izpad prodaje
2000 ton bele plotevine in
tako nismo dosegll &stega
dohodke, za kar nam pri-
manjkuje Se T40 milijonov
dinarjev., Ce bl Thoteli zado-
voljit{ veem potrebam, po-
tem bi mam ob primerjavi &
sredstvi, 8 katerimi razpola-
gamo, zmanjkala Se ena mi-
lijarda. O tej zadevi bomo
govorili tudi ma prihodnjem
zasedanju CDS. Problemati-
ka je dovolj pereda, zato je
prav in poirebno, da pri nje-
nem redfevanju sodeluje kar
najveé ljudi, Tudi s prodajo
izdelkov v prvem kvartalu
leta 1862 nismo zadovoljni
Ugotavljamo, da smo pod
planom prodaje za 1,76 od-
stotka, dohodek pa 448 od-
stotka. Tako stanje bi lahko
imelo tudl hude posledice za
prihodnje obdobje. Cistl do-
hodek podjetja je bil v pr-
vem Cetrtletju dosefen =z
1.511,514.000 din. Za osebne
dohodke pa smo dobili 1078
milijonev, Ce s¢ bile akon-
tacije masth osebnih dohod-
kov v tem obdobju previso-
ke, potem se bomo morali

Udelefenci posvetovanja pri Jelenu med razpravo ] .

pat potruditt, da bomo ustva-
rill v prihednfe vidfi doho~
dek, v masprotmem primeru
pa se bomo moral zadovo-
iti =z zmanj!mfm& akonta-
cijami.

Ob ezakljufku & nekaj
misli iz razprave glavnegs
nerja. Najpre] je govoril o
nekaterili problemihh nadega
tridta in opozoril na izplens
ter dejal, da smo v&asth zna-
1 delatf, zdaj ko delamo za-
e, pa ne zanamo &li nofemo.
Pri tem je ugotavljal, da v
staro Zelezgp podiljamo tudi
mnogo takih odpadkov, ki
bl jih lahko koristno upora-
bili pri vzdrievanju. Ko je
omenjal vpradanje osebnih
dohodkov, je opozoril tudi
na proizvodne siroske. Lani
&émo na Jesenicah Ziveli ta-
ko, kot da imamo na razpo-
lago dovol] denarja. Res jg,
imell smo ga in sme se tako
tudi obmaSali. Zdaj smo v

polo#aju, da bomo ostall brez’

zniZanih fondov csebnih do-
hodkov. Treba se beo boriti
Zg zniZfanje proizvodnih stro-
skov, pri tem pa bodo mo-
rale spregovoriti nekaj wved

o tem tudi nage ekonomske
e'note ‘

z2j radi po-

Posvetovanje pri Jelenm, ki je bilo v preteklem tednu, je bilo zelo
sko problematiko in so v razpravi sodelovali ¥tevilni vodilni in

drugi &la

saj so na njem obravnavali perefo gospodar-
nasega kolekiiva

’

hvalimo s tradicijo in ';
dﬂﬁo&.sﬁmh 1

mo najti krivea in se lﬁade
ob raznih zaslifevamjih po<|
sluZujejo- tudi neresnice, sa.-{ﬂ
mo da ne bl kje izvedeli resd
nice in da bl pad za$¥itili ned
koga vse do vrha, I
Zelo vaini so tudi odnosf
med posameznimi ekonoms
skimi enotami. Vedno se jd
treba zavedati, da je os-novdx
celoten kolektiv in ¢e n.p
valjarne nekaj vzamejo mara
tinarni, s tem celotnemu kod
lektivu prav ni¢ ne pomaga:
jo. Kar se ti¢e osebnih dod
hodkov, glavni direktor meq .
ni, da ved kot zasluzimo, ng
moremo deliti, Elkonomsk;r%
enotam me bo dosti pomazagas
lo, ¢etudi Zonglirajo s ceni
in delajo ratunice na papir<,
ju. Treba je sestetl 200 miq
lijonov, &e so jih pa realizid
rali samo 180, potem hom
lahko izplafali samo 180 mid
lijenov. Seveda se ne siriq
njam z »uravnilovko«, toddq
ne more se dogalafl, da hod
e pomonl kovad zapushtf
svoje delovnoe mesto in s(
zaposliti v grupd v ma.rtmau:!t‘
ni. Tu bodo morall svoig
delo opraviti tudi obratov
je; njihova naloga pa je,
pravilno prikaZejo ekon
ski problem. Od d&lanov ore’
ganov samoupravljanja jq
trebaa zahtevatl preusmeritev
da bodo gospodarsko misli

.bol}, kot so bill vajenl do«

slej. V zved 8 tem smo Z4d
imell prve sestanke in lah<d
ko ugotavljamo, da so v zady
njem &asu v ekonomskiH
enotah govorili twdl o pro<
blemih, ki jih prej ni bilo nd
dnevnem redu.

JAVORNIK I

Tez.ka proga ima prece}
tezav z vlozkom. Ingotl imas
jo slabo povriino, napakd
risavostl, poleg tega pa Jjimy
otefkota delo tudi to, d4
martinarna ne vliva toind
poe programu in jim zato nes
predvidene kvalitete ostad
jajo v zalogl, ki so se povzs
pele ma 600 ton valjanegﬂ
materiala,



Medobratno tekmovanje

~ Lebljarna v aprilu

" Medcbratno  tekmovanje v
prilu je bilo zelo razgibano
_fn v celoti tudi zadovoljivo.
Tako smo dosegli skupaj
4802 pozitivnih toék, kar je
sicer za 2.172 tofk manj kot
v marcu, toda vseeno vet kot
povpreéno. v preteklih me-
serih. /

Najbolj$i uspeh smo dosegli
y produktivnosti, in sicer kar
4002 totke, ali 694 to&k ved
kot v marcu,

Najbolj$i v produktivnosti
50 bili javorniski vzdrzevavci
s 560 tockami in kolektiv
gradbenega oddelka s 502
tockami, najslab%a pa valjar-
na 2400, : '

Zelo slab rezultat pa smo
dosegli pri izkorii¢anju kapa-
citet, in sicer 315 negativnih
tock. Negativen rezultat ima-
jo vsi vzdrZevalni obrati, ra-
Zen energijskega oddelka, pa
tudi nekateri produktivni
obrati, predvsem pa valjarna
2400 s 338 negativnimi tod-
kami.

Novatorskih in racionaliza-
torskih predlogov je bilo 7,
kar nam da 140 todk.

PoloZaj pri bolovanju do 7
d-i ‘e v anrilu nekoliko boli-

S

§i v primerjavi z marcem,
vendar je rezultat ¥e vedno
slab, ker imamo kar 462 ne-
gativnih tofk. Se slabdi je
rezultat pri bolovanju zaradi
nezgod, kjer smo dosegli 76
negativnih todk in sicer pred-
vsem zato, ker smo v prejs-
njih mesecih (razen maja 1961:
— Btodlkin januarja 1962: —
85 tolk) dosegli pozitivne re-
zultate,

Pri redu in d&istodi smo v
aprilu izboljdali rezultat za
137 to¢k v primerjavi z mar-
cem in dosegli 1376 tolk.

Tako je prvo mesto ponov-
no osvojil kolektiv Zebljarne
s 704 tockami, drugi je kolek-
tiv hladne valjarne in tretji
kolektiv gradbenega oddelka.
Za dosezene uspehe vsem
iskrene cestitke!

Z aprilom je tudi zaklju-
¢eno tekmovalno leto od ma-
ja 1961 do maja 1962. Tekmo-
vanje pa se bo nadaljevalo
za obdobje od maja 1962 do
maja "1963. Toda potrebne bo-

e #an

/i 57 | hles, 208
Uspehi posameznih obratov
v celotnem tekmovanju pa so
naslednji:

i

" tolk
plavz o 43.029
martinarna 1. 1.410
elektropeé . 2.3é6
opekarna 2952
livarna }3.886
profilne valjarne 2.099
valjarna 2400 — 163
Zi¢na valjarna - 1.452
vallijiama 1300 -+1.843
jeklovlek 1.028 :
i]ﬂadna valjarna i 3.845 Kolektiv Zebljarne je tudi v mesecu aprilu osvojil v med-
Skarna 480 obratnem tekmovanju prvo mesto
cevarna 4 2.948
Zebljarna 4+ 3911 Kolektivu cevarne k uspehu in boljéo organizacijo dela
elektrodniodd.  +3.392  jskreno destitamo, kot tudi borili isi za ?:imboljéji uspeh
energija -+1916  #ebljarni in livarnam ter pri delu, za vedjo produktiv-
OTKR +2.698  sploh vsem obratom z %cljo, nost in s tem ge bolje Ziv-
mehani¢na del.  — 397  da bi se v novem tekmoval- ljenjske pogoje  delovnega
konstruk. del. + 483  nem letu s %e vedjim elanom ¢loveka, Franc Sterk
elektro del. — 118
Javornik III -+ 920
gradbeni odd.  +3215 Pyvo zasedanje DS EE cevarne
promet +1.717 .
transport -+ 2759

V enoletnem tekmovanju si

do dolofene spremembe po je priborila prvo mesto. ce-

Zelji nekaterih obratov. O

varna s 3.948 tocke, drugo

vsem tem vas bomo obvestili, mesto Zebljarna s 3.911 toé-

ko se bo sestala komisija in
dolo¢ila nove kriterije.

kami in tretje mesto livarne
s 3.886 tolkami.

ase

cevi

najcenejse
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ravamo zvedeti nekatere po
nimajo nas predvsem tisti

iz odgovorov na anketo

Is¢emo vzroxe bolovanj
vV podjetju
Z znkeio, ki se trenutno izvaja v kolekiiva, name-

najti v kartoteki na kadrovskem sektorju.

vsem zvedeti, katere skupine naSih sodelaveev so bolj

datke o nasih bolnikih, Za-
podatki, ki jih obifajno ni

zeli kadrovski sektor pred-

tudi ve¢ pravilnikov za svojo

oy A T ——— -

najbolj pogosto i%¢ejo zdravmiiko pomoé in za kaksne

'} Dbolezni. Prav tako nas zanimajo tudi razni pogoji, v ka-

terih ljudje Zive izven tovarne, kako Zivijo, kje se hra-
nijo, kako se hranijo, kdo skrbi za njihove otroke,
kadar so v sluzbi in mnogo drugih stvari.

Pri vsem tem pa imamo en sam cilj. Radi bi zve-
deli za ¢im ved posrednih in neposrednih vzrokov
bolezni, kajti le tako bo kadrovski sekior lahko zaédel
s sistematskim delom tudi na tem podrodju. Tako bi
lahko zaceli uéinkovito posegati tudi na podroéja, ka-
tera smo doslej zanemarjali, ¢eprav so morda bistvene
vaZmosti za zdravje in dobro pocutje Eloveka - delavca.

Radunamo, da nam bodo prl tem delu vsi fzbrani
anketiranci z veseljem pomagali s tem, da bodo napi-
sali tofne odgovore in anketo tudi pravodasno oddali,
saj tako tudi sami pomagajo pri refevanju vprasanja
zdravstvenega stanja sodelavcev,

-an

. L] v . L]
Gibanje stroskov za stojnine
in okvare na JZ vagonih

Vkljuénpo do meseca aprila smo pladali:
redne stojnine za 13. 805 voz 69,367.860 din
za poSkedbe 1, 829 voz 8,004.319 din
stojnina za podko-
davane vezove . 1. 829 voz 19,314.240 din
skupaj 97.126.419 din
Stojnina za maj, razdelje- liv. pesek 12.600
na po materialih: traéno Zelezo 118.400
ognjevzdrina
din opeka 1.500
koks 90.309 embalaza 40.500
staro Zelezo 175.800 ferolegure 73.200
apno 1,306.800 cink klorid 2.400
rudag 14,095,920 magnezit 30.000
mazut 897.120 - grodelj 6.600
elektrode 10.800 jeklenke 10.800
grahovec 124.200 jedavee 7.200
kocke 82.800 lepenka 19.200
oreh 48.600 globalni
prod 31.800 strodki T77.600 -
lignit 9.000
Fi¢nild 600 skupno . 18,212.940
glina . 232.800
pESEk nal. i.400 Ng B.

ekonomsko enoto: praviinik
individualnih premij za pri-
hrangk na materialu, pravile

nik o nagrajevanju po uéin.

ku, za delovmna mesta, ki ni-
so vsebovana v direktni nor-
mi in pravilnik o za3¢itnih
sredstvih. V porofilu je prade.
sednik omenil tudi proizvods
ne uspene, ki so zelo vidwi,

Za predsednika novega dee
lavskega sveta je bil izvoiizn
Slavko Krmelj, za njegovega
namestnika pa Franc BerZié
ml. V Zivahni razpravi je na
vprasanja odgovarjal tudi
grupnl Sef, tov. inz. Nikoiié.
Vse ¢lane je najbolj zanimal
perspektivni razvo] cevarce
in zakaj cevarma izdeluje ne-
katere cevl z izzubo. Na to
drugo vprasanje je odgovoril
obratovodja, tov. Komljanec,
da je prodajna czna nasih ces
vi mnogo niZja cd uvozenih
in od cevi, ki jih izdelujeio
druga podjetja prl nas. O
tem vprasanju pa tefejo tudi
razgovorl s prodainim od-
delkom.

V nadaljevanju razorave so
skienili, da pred lefom dni
odpuscéenega delavca ne bodo
ponovno sprejeli, ker smatra-
jo, da je nepoboljiljiv. Pogo-
varjalli pa so se tudi o vzdr.
Zzevalnih stroskih, ki so pre-
komerno porasli in o zniZae
nju proizvodnih stroskov in
tako naprej. Po mmnenju de-
lavskega sveta npaj bi tudi
dosedanje tekmovanje-na va-
rilnih progah preusmerili v
tekmovanje o kvaliteti izdel-
ka, ker so proizvodne zmog-
Ijivostl strojev skoraj popol-
noma Izkoriscene. Zato je ena
osnovnih nalog novega delav-
skega sveta, skrbeti za &im
belj kvalitetno delo in uspeh
vsega kolektiva ekonomske
enote cevarne.

. &
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) 1n nova
ugoslavija

(Iztrgane sentence . . .)

Stafeta mladosti je letos zadela pot na Jesenicah. Predsednik Ljudske sﬁupé‘.éine Slovenije je predal palico prvemu no-
#ivcu tov, Ludviku Zajcu, danes pa jo bo mladina izrotila tovari¥u Titu s $tevilnimi pozdravl in estitkami za njegov

70. rojstni dan

Tovari$ Tite in Sukarmo sta nas skupno obiskala, toplo pos
zdravljena od vseh prebivaveev nade komane

ReZimi . predvojne Jugoslas
vije so Ziveli ved kot 20 let,
zadrzajod se na obznani, nma
terorju in preganjanju najina-
prednejsih ljudit nale dr¥ave,
Zato seo, kot je poznano, v
predvoint Jugoslaviji bili zelo
teiki pogoji za delo in bLorbo
Komunistiéne partije. Al vias
dajodi burzoazni razred moe
narhofasistitne Jugoslavije ja
izzval 8 svojo notranjo in zue
nanjo politi%o nezadoveljsivo
delovnih  ljudi in =zatiranja
narodov naZe driave in s tem

istofasmo proti svoil volji
ustvarjal pogoje za delo
XKFPJ...

Ves ¢as vojne je Partija nes
nehno delala na tem, da zbere
vse sile za borbo in zmago alf
vzporedno s tem tudi na tem,
da se onemogodi vrnitev stare
zasovraZene oblasti. Partija. j&
zaradi tega posvelala veliko
pozornost izgradnji organizas
cijskih in politiénih predpos
gojev (ljudska oblast, ljudska®
vojska kot oboroZena sila na¢
roda, politi¢éno gibanje v obs
liki ljudske “ronte itd.), da b
si lahko nzrod po konian
vojni uredil svoje Zivljenje,
tako kakor si sam Zeli...

Zelo dobro je pozmano, da
smo mi po konéani vojni pas
dedovall popolnoma razrules -
no in oropano driavo, ekos
nemsko zaostalo, drzaso brez

Stali¢a izvrinega o:ibora OO SSZDL o problemih tovarnifkega tiska

0 problematiki tovarniskih asopisov -

.Ze dalj Casa je, kar je Izvrini od-
bor okrajnega odbora SZDL v Kra-
nju razpravljal o problematiki tiska
na Gorenjskem. Na osnovi razpra-
ve so bila sprejeta tudi ustrazna
stali§¢a. Odlodili smo se, da naSim
braveem posredujemo tisti del sta-
1i8¢, v katerih Izvrini odbor okraj-
nega odbora SZDL. obravnava v po-
sebni tolki problematiko tovarni-
gkih &asopisov.

»S’ poglabljanjem delavskega sa-
moupravljanja, predvsem z decen-
tralizacijo samoupravljanja v pod-
Jetjih, dobiva tovarnisld tisk vse

ve¢jo vlogo. To se vidi tudi iz vse
veljega $tevila: tovarniskih listov,
ki izhajajo na podroéju okraja. Do-
mala v vseh vedjih podjetjih Ze
izdajajo ali tiskane ali pa ciklosti-
rane liste.

Toda hkrati, ko ugotavljamo vse
vedji razmah sredstev informacij v
kolektivih, lahko ugotovimo, da se
vsebinsko ti listi $e niso izkopali iz
zadetnih teZav in da koncepti teh
listov %e niso povsem izéi§leni. To-
varnis8ki listi so Se vedno zaprti
vase. Premalo obravnavajo sploino
problematiko s podrodja: komune.

Vendar tu ne mislimo na kopiranje
drugih listov, ki izhajajo v okraju
in republiki, marved na to, da bi
bilo treba v teh listih obravnavati
vse tiste probleme, ki zanimajo ne
le delavca proizvajavca, ampak tudi
delavca upravljavca in predvsem de-

lavca potro3nika in samoupravljavea

v konmuni.

Ta glasila so Se vedno glasila pre-
ozkega. kroga ljudi v podjetju. Ne-
malokrat se iz vsebine, ki jo obrav-
navajo, vidijo tendence strokovnih
sluzb v podjetju, zanemarjajo pa

i g . S

se mnenja in predlogi neposrzdnily
proizvajavcev in jih v listu ni po-
sebno Cutiti.

Zato izvrini odbor okrajnega od=
bora SZDL meni, da bi se morali
tovarni$ki listi pri uravnavanju sve-
je vsebine predvsem opreti na nes
posredne proizvajavce v podjetju
K sodelovanju bi bilo treba priteg-
niti ves delovni kolektiv in storiti
vse, da bi ti listi resni¢no odrazali
stanje in razpoloZenje v kolektiviis
Zato ti listi nikakor ne morejo ostas
ti v okviru uprav podjetij, marved
morajo resni¢no postati glasila vseh
politi¢nih organizacij v podjetju in
glasila delavskega samoupravljanja.

V tovarniskih listih je nedvomno
treba izboljsati delo uredniskih
borov, Urednidki odbori morajo biti
sestavljeni tako, da se ne spremi-
niaio. kot se sedai vetkrat dogaja,



Sreanja
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s TITOM
na Jesenicah

noh pommlmp Anduastrije In
kmetijstya ~ te- dars]

jenih pa wustvarjanje ;gospo-

in druZbenospolitlé-

m;}o oqsmu-jala tudl dru@. Dnega sistema. Zavzete 0 me-
in kulfurna nerazvitost. r¢ decentralizacije, zoZevanja
V 1949, in 1950. letu je Par- ‘funkcij in &amperemc central-

oty

'ﬂﬂa .I,ﬂv\ P O T

TUSmer-

nih organov in zmanjtevanja

Jeseni¢ani smo pozdravila Tita tudi, ko je spr&mljal ‘mflﬂe‘lga prijateljske :afritke driave

Naserfa

njihovega aparata. Poevelana
je vloga lokalnih organov in
dana jasna orientacija za de-
mokracijo, za ustvarjanje
druzbenega samoupravljanja
in prenasanja funkcij uprav-
ljanja -s centralnih drzavnih

_organov na republiske, okraj-

ne in- obéinske organe...
BSestavni del politike «dviga-

“nja proizvajalnih sil bodo tu-
@l napori -za nadaljnje pove-

¢anje proizvodnosti dela in
ucinkovitosti gospodarjenja.
K temu naj pripomore pred-

. vsem razvijanje wseh pozi-

iivnth materialnih in .drugbe-
nih faktorjev, ki so v..dose-
danjem razvoju znaino pri-
spevall k dosefenim uspehom,
nadalinja &irSa uporaba so-
«lobnih znanstvenih in tehniZ-
nih doseikov v proizvodnii
razvijanja znanstveno-razisko-
valnega .dela, :strokoyno jzo-
brazevanje kadrov in sizbolj-
Sanje kvalifikacij delovne
sile...

Vztrajno se moramo boriti

Jkom ma ";‘Jescmcah se Je njihova priljubljenost e naprej, da bi nazadnje zma-

gala ideja mireljubne aktivne
koeksistence med narodi in
driavami. Prizadevati si mo-
ramo, da bi ljudje zavrgl: za-
kon modneiSega, ker gje v
vseh cloveskih adnesih kot
pojem medostojen — zlastl v
danadnjem ¢asu, ko .s0 znan-
stveni uspehi dosegli vigime,

kakrinih ne pomnimo. Cloves

&ka logika in humanizem sa
morata -povzpeti na tisto vis

gino, ki :so jo dosegli dana%.
nji -civilizacijski uspehi v tehd
niki in znanesti :sploh. Sice®
se utegnejo ti wspehi spre.
mieniti v -prekletstvo za vsa&
Ijudi . ..

Planitke tekme so ‘bile za oba driavpika posebno (_..ocij6

¥ cenzorje uprave podjetja, ki ér-
tajo oziroma zavratajo vse prispev-
ke, ki bi bili v- kakrinemkoli na-
sprotju s staliSdi uprave podjetja.
Nse politine organizacije v pod-
Jetju ob podpori organizacij Socia-
Mistitne zveze ma terenu bi se mo-
.rale boriti proti pojavom da se
mnenja posameznih proizvajavcev,
Xi so nekeliko kritiéneja, ne objav-
linio. Vsi bi se morali boriti proti
taii politiki mrednikih odborov, ki
me dopuifajo, da se posamezni kri-
#i¢ni odstavki pojavljajo ma straneh
tovarniskih listov. Tako je ma pri-
_E:\er pred nedavnim wuredni$ki od-
or nekega tovarniSkega glasila za-
wrnil obiavo prispevka -»Kam naj
Be pritoZim?«, ki je kritidno obrav-
mnaval stali¥ée do najrazliénej$ih bi-
ratsko postavljenih komisif, v
podjetju, To se ne bi smelo ved po-
noviti.

M

Dogaja pa se celo, da se mnogo-
krat cenzurira razne prispevke e
v tisku. Vsi taki pojavi me povzre-
¢ajo samo gmotne 3kode, ki je pre-
cejinja, ampak predvsem politicno
s$kodujejo in predstavljajo coklo v
nadaljnem razvoju delavskega sa-
moupravljanja in uveljavijanja mo-
vih druzbenih odnecsov v podjetju.
Zgodi- se vefkrat fudi, da klicejo
posamezne tovarise, ki urejajo liste,
na cdgovornost, ¢e list objavlja raz-
ne kritiéne sestavke. Socialisfitna
zveza bi se morala z vsemi razpolez-
ljivimi sredstvi boriti proti takim
pojavom in zagotoviti slehermemu
proizvajavcu v podjetju -pravice, da
svobodno in brez posledic izraza
svoja stali§¢a o vseh vprasanjih na-
daljnjega razvoja podjetja in no-
tranjih odnosov v podjetju. Prav
tako i bilo ‘treba zagotoviti, da
posamezniki, ki te liste urejajo, ne

polagal uredniski

bi hili zaradi svejega dela klicani
na odgovornest, oziroma celo disci-
nlinsko preganjani.

Poscbno poglavie je financiranje
tovarniskih Hstov. Tu bi tbilo treba
uveljaviti princip, «la :sameupravni

wrgani v podjetju, ki izdaja list, vna-

prej (dolodijo potrebno wvisino sred-

stev Zza memoteno izhajanje lista, s

temi sredstvi ipa maj bi potem raz-
aofdbor, ki mora
biti sestavljen tako, da bo zagotovil
resniano demokraticnost v obravna-

wanju vseh stvari in o njihevem tro-

fenju samostojno odlogdl. Me bi se
smeli dogajati jprimeri, ki se e do-
gajajo, da razpalagajo z vsotami za

izdajanje lista posamezni admini-

strativni usluzbenci, ki potem dabi-
vajo obcutek, da so oni tisti, ki
lahko neposredno vplivajo tudi na
vsebino lista.

Zato Izvrini odbor okrajnega od-

bora SZDL -priporeda obdinskim ode
borom ‘SZDL., da skupne z obginskis
mi sindikalnimi sveti ‘in pelitidnimi
ter samonpravnimi organi v podiet-
ju pretehtajo mo#nosti, da bi sz za
tovarnitke fiste v okvirn komuna
organizirale skupno wuredniftvo, ki
bi ‘bilo izven padjetja. Na ta macin
bi se nepesrednim proizvajavcem
nesporno omogodilo laZzji kentakt z
uredniStvem in na drugi strani, pra-
precilo wsakrSno administratilmo
possganje v urejanje lista.

Seveda pa se organizacijc ‘Sociali-
sti¢ne zveze hkrati, ko se¢ borijo
proti vsem poskusom izvajanja
sankcij zaradi odkrito povedanih
stali§¢, morajo ‘boriti tudi proti vsa.
ki anonimnosti v teh listih in protl
vsem negatlvnim pojavom, ki bi se
v njih pojavljali, a niso v skladu =
nadaljnjim razvojem naSega demoe
krati¢nega samoupravnega sistemd;

g |



Izvle¢ki iz poroéil predsednikov

(Nadaljevanje)
EE SAMOTARNA

Predsednik DS EE Samo-

tfarne je na primopredajni
seji izérpno porofal o vseh
problemih v obratu. Omenil
je, da so deosegli produktiv-
nost T4 kg na moZa proti 69
ki,lngramnm na moza v letu
1960, Preseganje necrme je
v oddelkih razli¢no in gre ve-
Yina preseganja preko 30
b lotkov ma radun kvalite-
19 Stevuo neuprwii!emil,; iz~
ov je §e vedno veliko.

proizvodnji bo moral biti

Naselje stanovanjske zadruge »Kovinar« nad Zeieznisko pro-

g0 Ze raste iz tal

letos poudarek na kvalitzt-
nem delu. Pri tem pa ome-
nja teZave, ki jih imajo z
dobavljanjem surovin in ne-
razumevanje potrodnikov nji-
hovih izdelkov, predvsem
martinarne in industrijskih
zidarjev. Pravi, da so izjave
nekaterih po vpraSanju kva-
litete njihovih
polmoma mneutemeljene in
Skodljive. ker se pri m-egle-
du sfanja mato po navadi
ugotovi, da kvaliteta popol-
noma za,dovculmae. 0 a:fo-
vedstvo je Ze sprejelo me-
katere ukrepe po teh vpra-

izdelkov po-

Sanjih, predvsem o naéinu
naroéanja in dobavljanja. Ob
koneu porofila pojasnjuje fe
gibanje osebnih dohodkov in
izkoriSéanja AV sklada,

EE JAVORNIK I

Predsednik DS EE Javor-
nik I (profilne wvaljarne) je
v svojem " porddilu mavedel,
da se uspehi n;:thorv de-
lavskega - sveta tazajo
predvsem v B‘prejetlh gkle-
pih po vpraganjih. zboljianja
organizacije dela in kvalite-
te izdelkov. Pohvalil je ak-
tivnost ¢&lanov  delaviskega
sveta, saJ je bila udeletba
povpretno 80 do 90-odstotna.
V razpravah je obi¢ajno so-
delovalo pol prisotnih. Po-
rofa, da so ustanovili re-
zervni sklad, v katerega red-
no odvajajo del sredstev,
dosezenih po enoti izdelka
ter priporota tudi mnovemu
delavskemu svetu, da s tem
nadaljujejo.

V nadaljevanju podrob'no
obravnava  proizvodnjo v
pretekli mandatni dobi, fi-
nanéno realizacijo, zviSanje
in zniZanje proizvodnih stro-
$kov in uporabljanje AV in
AZ gklada., Pri tem pripo-
minja, da finantne realiza-
cije niso dogegli, ¢emur je
mnogo kriva njihova malo-
marnost, ker so delno valja-
li izven predpisanih tole-
ranc. Za  zviSanje proizvod-
nih stroskov pa predsednik
ugctavlja, da so krivel izven
njihovega obrata in priporo-
¢a movemu delavskemu sve-
tu po teh vpraSanjih strozje
ukrepe,

EE JAVORNIK II.

Delavski svet te ekonom-~
ske enote je imel v svojem
mandatu 9 redmih in eno iz-
redno sejo. Povprefmo je bi-
lo priseinih ma sejah 76 od-
stotkov &lanov. - Novoizvelje-
nj delavsld svet je predsed-
nik seznamil & Sfirimi neiz-
polnjerimi sklepi. Karakte-
nst:eno zZa obdob,]e n,r:huve-
ga delavskega sveta, mavaja
predsednik, je posebno za
drug‘o polovico rekordma pro-
izvodnja., Rezuliat tega je

4

mesta v Javo I)i

ﬂ‘

D1 o pri susilni peéi nl 1ah_ko, ¢eprav ni tako zelo zahtevno kot mmoga druga delovna

viden ifudi v doseZeni reali-
zaciji v prvem d<etrtletju le-
tos, ko so realizacijo presegli
za 6 odetotkov in v poveta-
nju produktivnesti.

Dragi sodelavei! Ne bodimo talio neprevidni, !:':t !
na nasi risbi in yporabijajmo zailitna ofala, Id j

kjerkoli jih je treba

EE STRUGARNA VALJEV
Osnovna naloga upravnega
odbora te elkondmske enote,

‘kakor navaja predsednik, je

bila - rekonstrukecija obrata,
saj imajo stroji in mnaprave
pri njih povpretno starost 50
let. Na wpobudo upravnega
odbora so mabavili mekaj no-
vih strojev, za nj1h-ovo na-
mestitev pa so  podaljsali
tudi halo. Popoimrma. 80 ob-
novili glektncno fiapeljave,
kl j¢ bila tako dotralana, da
je Ze ogr a varnost pri
delu,

Pole_g tega je predsedmk
novdlzvoljene ¢lane o Stevi-
lu ISEJ dosedanjega upravne-
ga odbora, ¢ aktivnosti ¢la-
nov na sejah, o izkori&tanju
AV in AZ sklada ter o vise-
bini mekaterih vainih gkle-
poy in njihovem izpolnjeva-
nju.

EE ELEKTRODNI ODD.

Predsednik ' DS EE elek-
trodnega oddelka je v.svo-
jem porodilu posebno pouda-
ril tesmo povezave in sode-
lovanje delavskega sveta in
predsednika ZEE in uspeino
delo organov delavskega sa-
moupravljanja ter izrazil
upanje, da je bil z njihovim
delom zadovoljen ves kolek-
tiv, saj je decentrahzam a v
veliko vé¢ji meri stimulira-
la tako kolektiv- kot vsakega
posameznega proizvajavea,

Najve pozormosti je pred- '

sednik v svojem porcéilu po<
svetil obdelavi irziS¢a in pro-
daji njihovih

tem je naglasil, da smo pri

izdelkov, Pri

refovanju tae problemats kq
bili zelo okomni, da je pres
teklo precej &asa, preden sq
je nj:hov predlog o zmiZzm’

cen elektrodam zaradi komd

kurenénosti realiziral, pray
tako pa je preteldoe m-ebej
dasa, da smo s iem skl
pem  seznamili poctrosnAkQ
elekired. IzraZa zadovoljsivoe]
da so sedaj zadeli :m..ovi’
vodillmi ludje obdelovati irs
Zisde, da zhirajo potrebe o
zahteve potro¥nikov, vendad
meni; da b to delo moraldy
premtj komercialna sluzbay
ker bl se mjihovi strokovaja«
ki fako lahko v celoti anga4
Zirali pri izboljfevamiu kva<
litet sedanjih izdellov in
osvajanju ncvih kvalitet,

EE CEVARNA |

Po uvodu o pomenu delave

skega -samoupravljanja, njes
govem razvoju, mavaja preds
sednik delavekega sveta ces
varne nekaj njihovih eosncve
nih problemov. Meni, da ja
zmogljivost mjihovih strojev
koli¢insko popolnoma izkori=

gtena. Zato predlaga, da naj -

bode mjihova prizadevanijd
za napredek usmerjena v &im
bolj kvalitetne izdelke, kaf
bo potrebno, ée bodo hoteli
obdrZati trzisée in konkurie
rati ¢stalim proizvajavcem
cévi. Na koncu mavaja §e po<
datke o storilnosti in delav-
gkih urah ter ugotavlja sta-



delavskih svetov E

len porast proizvodnje in z
njo storilnosti ter izplena.

EE ZEBLJARNA

Ze v uvedu zelo izérpme-
ga porofila, v katerem pred-
sednik DS EE Zebljarme po-
drobno analizira delo delav-
skega svela posamezno za
vsako sejo, navaja tudi na-
slednje: .

~Materialna osnova nase
druzbene skupnosti je v €a-
fu od preveema tovarm po
organih = delavskega samo-
upravljanja wmofno narasla.
Prizadevanje - delovnih 1judi
Je pripomoglo k wsesploSne-
mu napredku hitreje, kot
sma vsi skupaj pricakovali

. Na danaSnji stopnji razvoja
delzvskega samoupravlijanja
Vv Ze'ezarni je bisivemo wpra-
Banje, kako dosefi praktiéno
sodelevanje celotnega kolek-
tiva pri upravljanju. Novi
eospodarsld sistem in 5 fem
nevi nafin delitve dehedka
pedjetja med drufbo in ke-
lekiivi zahfeva, da se uprav-
ljanje v podjetiu cbravmavs
& staliSfa materialne zainie-
Tesiranostl proizvajaveev. —
Proizvajavec mora vedeti,
‘da so njegovi osebmi dohod-
ki neposredne vezani na gs-
spodarski uspeh podjeija, da
Je nlegov peloZaj v gospo-
darski erganizaciji bisiveno
drugaien od dosedanjega. —
Zzio =mo dolini, da se stal-
ma izpepolnjujeme in sezna-
mjamg 2z razndmi teZavami,
ki se nam pojavijajo v go-
spoedarstvu ter jih reduiemeo.
¥se to pa bomo dosegli le ta-

ko, da si bo celoien kolektiv

 prizadeval dosef]l &im bolisi
usreh na gespedarskem po-
dju «

N2 kemeu svojega poredila
ugoiavlja, da je njihova EE
dosegla zadovoljive rezultate

i uvajanju sodobnih tehno-
f:&l&ih procesov in opusfaniu
dosedanjega obrinega nadina
preizvednje,

EE KEONSTRUKCILISKA
{ DELAVNICA

Delavski svet ekonomske
te komstrukcijske delav-
fice je imel v svejem delu
iprej teZave z uvajanjem
ez=-vasoa sklada, tako na-
predse’nik,

vai- ~~roilu

‘ker se je posebno na zborih

opazilo, da <¢lani kolektiva
na rezervni sklad ne gleda-
jo dovolj gospodarsko, tem-

vet vidijo le lastne trenutne

potirebe. Po pravilnem pojas-
nilu so vendarle sklenili, da
bodo formirali rezervni sklad.
Pri ugotavljanju doseZenega
odstotka gibljivega dela oseb-
nih dohodkov je bil zainte-
resiran celoten kolektiv. —
Ugotovili so, da sedanja me-
rila pri dolofanju mase
osebnih dohodkov mniso do-
volj stimulativha in <zato
predlagajo, da se dolodijo
talina merila, s katerimi bo
uspeh- mjihovega - dela- stimu-
liran na uspeh. proizvodnje.

EE JAVOENIK III

V svojem kratkem in je-
drnatem. porocilu je pred-
sednik DS te eKomomske
encte porotal med drugim,
da je delavski svet njihove
ekonomske enoie dosegel do-
loten napredek. V' delu de-
skega sveta ekonomske eno-
ie pa so0 ¥meli teZave pri iz-
polnjevanju sklepov, kerod-
govonri forumi niso pekazali
dovelj razumevanja. Pred-
sednik meni, da je to zaradi
tega, ker niso samoupravija-
nja uposievali in se niso za-
vedali, kaj pomeni. Prav {a-
ko meni, da bi nekatere pro-
bieme belj plodno resSevali,
€e bi refevali te probleme
skupne z ekonomsko eneoto
valjarn. To pomeni, da bise
morali sestati po ddlofenih
vprasanjih z dvema -2li veé
EE in problem skupno in
Sporazuinng resiti.

EE TRANSPORT

Predsednik DS EE trans-
port je - v svojem porodilu
analiziral delo delavskega
sveta in porocal poleg dru-
gega tudi o prizadevanju de-
lavskega sveta, da bi v eko-
nomski enoti uredili pravil-
ne medsebpjne odnose med
vedilnimi, Kljub prizadeva-
nju, tako porota predsednik,
80 v tem le delno uspeli, —
ReSitev je ostala le pri le-
pih obljubah, mescglasje pa
fraja dalje, kar pa je imelo
tudi negativne posledice pri
delu. V mnadaljevanju pred-
sednik poroéa, da je prislo
tudi do nesoglasja med de-
lavskim svetom in obrato-

vodstvom pri izbiri kandida-
tov za mnoxa ali izpraznjena
delo/ng mesta,

EE PROJEKTIVNI BIRO

Najvedji del porodila pred-
sednika upravnega cdbora e

ekonomske enecie vsebuie
predvideno reorgonizacijo
biroja, ozirema {crmiranje

samostojnega biroja. To {u-
di navajajo kot vzrok, da se
je v pretekli mandaini debi
upravni odbor ekomomske
enote sestal le trikrat. -~

Porocila predsednikov csta-
lih ekonomskih enot, s kate-
rimi smo razpolagali, pa na-
vajajo le podatke o delu or-
ganov  delaveskega  samo-

in

upravljanja, za katere meni-

mo, da miso toliko va#ni, da
bi o njih pisali. Iz teh po-
rotil le nekaj splofnih vpra-
§anj in problemov:

— centralni organi delav-
skega samoupravljanja bodo
morali dati EE ve& pomodi in
navodil, ker EE in samo-
upravni organi ne morejo
vedno ukrepati po svoje,
ampak se morajo pridrieva-
ti nekakine splosne linije;

— mandatna doba UO in
DS EE je prekratka, ker v
enem letu ¢lani me dobijo
celotnega vpogleda v proble-
me obrata;
splosno  pomanjkanje
Znanja in zastopanja stalidca
decentralizaciie;

Samotna opeka je za na3e podjetje zelo vaZen izdelek,

U0 EE

— pravilnike, ki regulirajo
delo samoupravnih organov,
bo treba razmmoZitl na takd-
no Etevilo, da ga bo dobil
sleherni &lan kolektiva;

— prenos upravljanja na
EE in celotna decentralizaci-
ja je v vsakem primeru po-
zitivna, vendar moramo do-

seti. vetjo povezavo z obra-
tovodstvi.
Nakazani problemi iz po-

rofil predsednikov in splod-
na vprasanja s0 po mnasem
mnenju takéna, da bi 0 njih
bilo vredno razpravijati. —
Prav na$ tednik w»Zelezara
je mesto, kjer bi se takima
diskusija v nafo sploino ko-
rist lahko razvila.

saj jo ogromno potrebujemo
za obzidavo martinarskih in drugih peli po vsej nasi tovarni

Uspel zbor EE martinarne

Nedeljsko delo tudi poleti

Pred nekaj dnevi je bil v
martinarni zbor EE na kate-
rem s0 proizvajalci proudili
splosne probleme obrata in
se pogovorlii tudi o nedelj-
skem delu, ki ga bo treba
organizirati v poletnih mese-
cih. Seje zbora EE se je ude-
lezile wvelike martinarjev, ki
eo pokazali za obravnavane
probleme wveliko zanimanja.

Najprej je obratovodja iz-
¢rpno porecal o stanju v ob-
ratu in vsej Zelezarni in tu-
di opozoril na probleme, s
katerima se bo treba spopri-
jeti, ¢e& bomo hoteli izboljsa-
ti poloZaj. ‘Tovari§ obrato-
vodja se je podrobneje zadr-
zal pri analizi proizvodnih
strofkov obrata, ki v zadnjem
¢asu, delno iz objektivnih v
se vedji meri pa iz subjelktiv-
nih vzrokov mara$éajo. Dejal
je, da bo glavna naloga ko-

Nase bodoce kadre moramo Ze sedaj vzgojiti ne le v dobre lektiva, da pri visoki proiz-
delavce, temvel tudi v sposobne upravljavce

1T —

vodnesti in  izpolnjevanju

kvalitetnega asortimana, ¢im-
bolj zmiZa proizvodne stro-
ike. Tako bo celotma Zelezar-
na, kskor tudi martinarna,
dosegla predvidene osebne
dohodke. V svojem porocilu
je obratovodja omenjal tudi
proizvedno disciplino ter ne-
opravitene izostanke in pri-
pomnil, dg bo freba napravi-
ti prelomnico. Vsekakor bo
treba nekaj ukreniti s tisti-
mi ¢lami kolektiva, ki fe ved-
no mislijo, da lahko delajo,
kar hodejo,

V razpravi so sodelovali tu-
di ostali ¢lani kolektiva, ki
so se sirinjali 5 poroéilom
obraiovodje, sprejeti pa so
bili tudi ustrezni sklepi.

V posebni tocki dnevnega
reda so obravnavali mnedel}-
sko delo v poletnih mesecih.
Spri¢o polozaja, v kakrinem
je celotna Zelezarna, bi bilo
zglo mneekonomiéno, & mne-
deljsko delo tudi v poletnih

50,

mesezih me bi norm:lno DPoO=
tekalo. . Na osnovi Zivchna
razprave so sprejeli sklep, da
bodo mormalno obratovali v
nedeljah -dopoldan in ponodi,
popoldanska izmena pa be
nekolike okrnjena, in s'cer
tako, da se bodo posade po-
sameznih peéi menjavale =
ozirom mna pPproste mnedelie,
Sprejet je bil tudi gklep, da
bodo vodili evidenco {tist:h
ljudi, ki ne bedo priéli v ne-
deljo ma delo trikrat zapore-
doma. DSEE je sprejel tudi
sklep, da te ljudi premestijo
v oObrat, kjer ni medeliskega
dela. -

Seja zbora EE je lepo
uspela, navzoli <¢lani kolek-
tiva pa so dokazali, da se
zavedajo poloZaja v katerem
S sprejetimi eklepi, ki
jih bo treba dosledno izpol=-
njevati, pa bodo pripomogli,
da bo kolaktiv zelezarne !ahko
izpolnil -svoje naloge.

1



InZ. Janko Perne

IN V INOZEMSTVU.

Valjavnitko ogrodje blooming-slabbing z duo oziroma kvarto v
Yazvrstitvijo valjev

Potisna pe¢ za ogrevanje slabov, ki bo v zadetku kurjema z mazutom, pozze
lenjskim plinom

ton in tezo 240 ton, bado v prvem delu

ripeljani iz martinarne

§ posebnim striper Zerjavom, s potisno silo 100 ton in_
glavné hale sladili jeklené bloke, ki bodo e v-kokilah p

B

Rekonstrukeija valjarn bi
grobem obsegala naslednja
dela:

a) postavitev bloéne proge
in valjarne trakov z vsemi
pomoznimi napravami;

b) premestitev in moder-
nizacija sedanje tezke proge;
¢) modernizacija obstojede
Zitne valjarne;

d) mabava novih strojev za
jeklovlek;

€) nabava novih adjustaz-
mnih strojev za valjarni 2400

Valjavnisko ogrodje blooming-slabbing bo predvidoma obratovalo dve izmendgu

duo ogrodje, eno lzmeno pa kot kvarto ogrodje. Letno bo treba na tem ogri

| l d i l : d ! |
V PREDVIDENI PRVI FAZI REKONSTRUKCIJE
NASE ZELEZARNE BO IZGRADNJA NOVIH VALJARN
PREDSTAVLJALA NAJVECIE DELO, SAJ BO OD
SKUPNO 27 MILIJARD INVESTIRANIH SREDSTEV
PORABLJENO ZANJE SKORAJ 20 MILIJARD DINAR-
JEV. OD TE VSOTE BOMO IZ UVOZA NABAVILI ZA
OKROG 14 MILIJARD DINARJEV NOVE OPREME,
OSTANEK PA PORABILI ZA GRADBENA DELA, DO-

MACO OPREMO, ZA IZDELAVO PROJEKTOV, NA-
CRTOV TER URJENJE CLANOV KOLEKTIVA DOMA

kaciji meposredno med pro-
izvodnimi obrati in bi pri
takem obsegu del nujno .pri-
§lo do motenj v proizvodniji,
kar bi imelo negativne po-
sledice za vso Zelezarno.
Zato je bilo sklenjeno, da
bodo nove valjarne na Bel-
Skem polju med drZzavno ce-
sto I. reda Jesenice—Ljub-
ljana in akumulacijskim ba-
zenom na eni strani ter med
potokomg Javornik in Belo
na drugi strani. S to novo
lokacijo se izognemo vsem
prej omenjenim mnevieéno-
stim, za perspektivni razvoj
#elezarne pa je ma razpolago
dovolj povrsine, posebno Ze,
¢e vzamemo v obzir spodnje
BelSko polje. Da bi pridobili
¢im ved prostora, je predvi-
dena prestavitev drZzavne ce-
ste tik ob Zeleznico in bo

v dveh izmenah 475.000 ton jeklenih blokov

f) nabava novih strojev za
strugarno valjev.

V zvezl z mavedenimi tod-
kami rekonstrukecije smo pri-
¢ell z dell ¥e v letu 1961 in
s0 zavzela v leto$njem letu
Sirok obseg, ki pa je z ozi-
rofi na kratke predvidene
termine potreben.

Prvotno je bilo zamislje-
no, da bodo movi obrati va-
ljazn ma obmodju starih va-
ljarn. na Javorniku, s tem,
da bl odstrenili hrib Stra¥o,
Novi obrati bi bili v podalj-
tky valjarne 2400 in na pro-
storu med valjarno 2400 in
starimi profilnimi' valjarna-
mi. Ceprav bi ta resitev bila
mozna, bi pa prinesla precej
pomanjkljivosti, ki bi zlasti
prile do izraza v poznejsih
letih. Priflo bl mamreé¢ do
obcéutnega pomanjkanja pro-
stora za mormalni razvoj
tehnolofkega procesa, zlasti
e zaradi povecane proizvod-
nje. Ti novi obrati bi zavzeli
ves razpolozljiv prostor inbi
si tako zaprli moZnost po-
mmejde razdiritve ali priklju-
éitve moyim obratom. Poleg
tega pa bi gradili pri te] lo-

tako vse zemljii¢e obsegalo
okrog 250.000 kv, metrov.
Tako bi lahko postavili na
tem prostoru hale s pokrito
povrino okrog 100.000 kv.
metrov, kar predstavlja 6
hal dolzine 540m in S&irine
30m. Ta lokacija je tudi v
tehnoloskem oziru dobra re-
gitev, ker je mozna direkt-
na povezava s cesto in nor-
malnim tirom =z jeklarno,
oddaljeno 3km, kakor tudi z
ostalimi  javorni§kimi va-
ljarnami.

V prvi fazi rekonstrukcije
bodo opravljena samo naj-
nujneja gradbena dela, ki
s0 potrebna, da stefe proiz-
vodnja in obsegajo naslednje
objekte:

1. Cestna in Zelezniska po-
vezava Jesenice—Bel$ko po-
lje.

2. Planiranje terena po
projektu ma koti 549,5, ven-
dar samo toliko, kolikor je
potrebno za postavitev hal,
pomoznih objektov in tran-
sportnih maprav.

3. Cestna povezava Belsko
polje ~— valjarmme Javornik.,

e

4. Izdelava ijm.
v_ nove valjang;
valne obrate. |

Situacija izg
jektov je maslygi:

CESTNA IN
FOVEZAVA )
BELSKO Py
a) Ta povezy
nasipu vzdoli gy,

Save in zahtey

vgraditev cca pi
gradiva. Gradi)

prodne pregrad (@’
m) jemljemo jz
.dnevnega dot
(200 m?), prod

]

nega pri pianiilﬁu
ga polja. Od (ozel
del je bilo doese
izkopanega okit38).
metrov alj 67, o

b) Propust za POT
tok je izdelan.

c) Propust ¥
potok dolzine (M
meljskimi del
aprila in je p
nja 3 — 3,5 m
tega propusta ¥
morali reguliraii®
§ki potok na ot
sta; s tem bonm
cem maja in *
Kljuceno istocs®™

d) Maost preke
bravo je v konf

2
=
g
o
B
¢
@,

nasipa je bilo B
ge manjsa doifd
to: &

— prestaviti o
sip — Jesenice 8
loziti kabel, ‘
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— preseliti in  odstraniti
FinZgarjevo in Ciglarjevo hi-
So,

— premestiti
montaimih his,

Prestaviti in urediti pa bo
treba &e kanalizacijo na Bo-
rovljah ter odstraniti in pre-
seliti tri montazne hiSe.

Vsa dela na masipu morajo
biti kon¢ana do 31. oktobra
letos, tako da bo moZen pre-
voz po tej progi oz. cesti do
konca tega leta.

Za ta dela so bile sklenje-
ne pogodbe z gradbenim pod-
jetjem »Gradis« Ljubljana in
sicer: )

— pogodba za  propust
Spornov potok 3,900.000 din,

— pogodba za nasip do
prodne pregrade 287,567.000
dinarjev,

— pogodba za propust Ja-
vorniski potok 44,775.000 din.

Povpreténo je pri teh delih
zaposlenih 25 ljudi z nakla-
datem, 1-2 buldoZerja in 4—
5 demperjev ozir. kamionov.

kanalizacijo

PLANIRANJE TERENA
NA BELSKEM POLJU

Planiranje celotnega plato-
ja na koti 549,5 je razdeljeno
na dve fazi: Ia in Ib; ker bo-
mo izvrsili samo najnujnejsa
dela na ureditvi terenma, ki
jih zahteva postavitev hal ine

_izravnava mas v nasipih, bo

popolnoma izvrena Ia, med-
tem ko bo faza Ib prisla le
delno v postev. Predvidoma
bo potrebno premakniti cca
650.000 kub. m materiala.
Vkljutno do meseca aprila

‘je bilo izkopano cca 253.000

kub. m ali 39 odst. Vsa dela
morajo biti kon¢ana do 1. ok-
tobra letos, da bomo lahko
zateli z montazo hal.

V zvezi s temi deli je treba
prestaviti 10 kV daljnovod
Zavrénica—Jesenice, 10 kV
daljnovod Zasip—Javornik in
35 kV daljnoved Moste—Ja-
vornik. Stanovanjski stavbi
in gospodarsko poslopje tov.
Burgerja in Zumra ostanejo
v tej fazi del nedotaknjeni.

Glavni izvajavec gmenjenih
zemeljskih del je podjetje
»Gradis« Ljubljana, ki pa je
zaradi obseZnosti pritegnilo
v kooperacijo $e podjetiji
»Tehnogradnja« Maribor in
»Primorje« Ajdovitina. Za
ta dela je sklenjena s pod-
jetjem »Gradis« kot mnosiv-
cem pogodba za izvritev del
faze Ia in faze Ib v visini
636,791.000 din. Ker pa bodo
dela zmanjSana ma mnajnuj-
nejga, bo ta pogodba naknad-
no revidirana.

Povpreéno je na tem grad-
biséu zaposlenih 80 do 100
lj_gudi z naslednjo mehaniza-
cijo:

bagri UB-1 g
scraperji 3
demperji 13
kamioni 27
buldozerji 10
skupno. 61

od katerih je 10 odst. pov=-
preéno v remontu.

Dnevni premik materiala
je okrog 4000 kub. m. Tako

s0 v aprilu odkopali in vgra-
dili v masip 86.500 kub. m
materiala.

CESTNA POVEZAVA
BELSKO POLJE —

. VALJARNA JAVORNIK
Ta povezava je v fazi pro-
jektiranja. Sluila bo predl-
vsem proizvodnji za prevoz
na bloominugu izvaljanih
polfabrikatov v javornigke
valjarne ter bo zato zgrajena
v letu 1563.

IZDELAVA IN MON-

TAZA HAL

Za nove valjarne bodo po-
1E;tavlje:ne- naslednje §tiri ha-
e:

a) Hala bloominga 600 x 30
metrov, v kateri bo prostor
-za stripanje blokov, globin-
ske peti, blooming s pomos-
nimi napravami in reverzir-
.ha proga za trakove s po-
moznimi mapravami.

b) Hala strojnice 450 x 20
metrov za pogone bloomiri-
ga, reverzirne trane proge
in tezké proge.

Po nafrtih bo treba vgraditi v nasip za povezavo Belskega polja z mati¢nimi obrati na
Savi okrog 490.000 kubi¢nih metrov gradiva : :

Preostali del hale bado za-
sedle pomozne elektro na-
prave in strugarna valjev.

c) Hala tezke proge 540 x
30 m za tezko progo s Cistil-
nico polfabrikatov in mnove
stroje obrata jeklovlek.

d) Halag vzdrievanja 108" x
30 m in 54 m odprte Zerjavne
proge, :

Tako bo v prvi fazi postav-
ljeno 46.440 kv. m pokritih
hal v skupni tezi zelezne
konstrukcije 5.765 ton, Za vse
te hale so bili projekti izde-
lani, oziroma so $e v izdelavi
pri” Masinoprojektu' Beograd,
medtem ko so bile za izdela-
vo in montazo hal sklenjene
pogodbe z Metalne Maribor.

Hale valjarniskih naprav

Situacijskil na¢rt novih valjarn ma Belikesn peolju

bodo pecpoincma, nove, hala
vzdrievanja pa delno; odprta
Zerjavna proga bo izdelana
iz reparacijekega materiala,
katerega montaZo in popra-
vilo je prav tako prevzela
Metalna Maribor. Roki mon-
taZe in izdelave so-do 31. 5.
1963 oz. 31. 8. 1963 za halae
valjarn, za halo vzdrzevenja,

“ki bo najprej sluzila za skla-

dis¢e opreme, pa 31. 2. 1962,

Na hali vzdrzévanja smo Z
deli zadeli Ze koncem marca
in so temelji za glavne ste=
bre pokritega dela hale Ze
zabetonirani, temelji za cd-
prto Zerjavno progo pa v iz-
kopu. Z montaZzo bomo zace=
li Ze v maju. .

(nadaljevanje na 10. strani)




[zgradnja valjarn
do leta 1965

Nadaljevanje z 9. strani
OPRREMA VALJARN
Nove valjarme ma Belskem

polju sestavljajo maslednji
objekti:

1. Kombinirano reverzirno
duo in kvarto ogrodje za va-
ljanje bloomov, slabov in de-
bele plodevine,

2, Reverzimo kvarto ogrod-
je sistema Steckel za valja-
nje trakov Zirine 400 do 1000
metrov.

3. Prestavljena in moder-
nizirana sedanja teZka proga
3& valjanje kvadratnih gre-

e,

4. Nova linija za vlefenje
palitnega jekla.

8. Novi stroji za struZenje
in lwalibriranje valjev.

AdjustaZni stroji za valjar-
ni 1300 in 2400 bi bill postav=-
lleni v sedanjih obratih.

Podroben opis posameznih
navedenih naprav:

Obrat kombiniranega re-
verzirnega duo in kvario
ogrodja sestavljajo maslednji
oddelkds :

@) Sladenje blokov bi
opravljali v prvem delu glav-
e hale doliine 60 m in Sirie
ne 30 m g Stirimi normalni=
mi tirl za dovoz blokov iz
jeklarme ma livnlth vozickih,
Slatenje blokov bi opravljal
posehen striper Zerjav s po-
tisno silo 100 ton in teo 240
ton, ki ga bo dobavila firma
Morgan 1z ZDA. Se vrod bloe
ki kvadratnega preselea; ted-
ki 5 ton in pravokotnega pre-
seka, tezki 8 ton, bodo v ko-
kilah prepeljani iz '™™e ja.
me jeklarne na livnih rozlé.
kih direkino pod ta : .riav,
ki bo odstranil kokile pri
normalno koniénih blokih
oziroma zrahljel konira ko-
pi¢ne bloke, Tako] po slads-
hju bodo ingoti prepeljani ¢
obmodje kle¥inih Zerjavov
in 8¢ vrofi zalofeni v globin-
ke pedi. .

b) V podaljsku striper hale
vodo ogrevne pedi in sicer tri
baterije, vsaka s fremi ko-
morami, skupno forej devet
komor. Komore so &iroke 2,3
metra, dolge 7 metrov in glo-
boke 4,1 meter, Gorilee, po
eden za vsako komoro, je po-
-stavljen v zadnji steni in pla-
men napravi pot v obliki
podkve, majiprej preko vrha
blokov, nato pa ob dnu iz pe-
¢i, kar omogocéa zelo dobro
porazdelitev toplote in ena-
komerno ogrevanje. Vsaka
komora ima svej pokrov, ki
se odpira ob zakladanju ozi-
roma izvlacenju blokov. Ka-
paciteta posamezne komore
bo 16 blokov, 600 x 600 x 1800
milimetrov, tezkih 5 ton, ozi-
roma 10 blokov 1100 x 550 x
1800 mm, tezkih 8 ton. Pora=-
ba toplote bo priblizmo 275
keal ma kilogram vlozka. Za
predgrevanje zralka sluZi ke-
ramiéni rekuperator, ki se-
greje zrak do 540 stopinj C.
Peti so avtomatizirane z ozi-

rom na temperature, pritisk
in zgorevanje,

Predvidena je nabava teh
pedi v ZDA pri Rust Furnace
Comp., vendar ne v celoti, ker
bi firma izdobavila samo ven-
tilatorje, avtomatiko in go-
rilce in nadrte za ostale dele,
to je armaturo peél, dimni-
ke, ognjevzdrimi material,
napeljave itd., ki bi jih izde-
lali v domaédih tovarnah, Iz-
dobavili bi jih v 6 do 8 me-
secih po podpisu pogodbe.

Kot gorivo bl v prvi dobi
uporabljati - mazut z 10.000
kcal kaloriéne vrednosti, po-
zneje pa bl lahko preklopili
pedi na kurjenje z daljinskim
plinom iz Velenja.

¢) Za ogrevanje slabov je
predvidens potisna peé efek-
tivne dolZine 23 m in &irine

6700 mm, dvoconska, s Sesti-
mi pgorilci v prvi conl zgo-
r2j in spodaj, porazdeljenimi
dez vso 8irino pedi in osmimi
gorilei v drugi coni samo
zgora. Zrak bl predogrevali
v kovinskem rekuperatorju,
namedéenem nad pedjo, na
okrog 330 stopinj C. V pedi
bomo lahko ogrevali slabe
dimenzije 1100 x 100 do 200
x 600 mm in bo zmogljivost
pedi pri ogrevanju najtezjih

- slabov 100 ton na uro.

Kot gorivo ho v zafetku
mazut z 10.000 kcal vredno-
sti, pozneje pa velenjski
plin. Predvidena je poraba
410 keal ma kilogram vlozka,
Pet je avtomatizirana z ozi-
rom na temmperaturo, pritisk
in lzgorevanje,

Ogreti slabi bodo po poseh-

Globinska ogrevna ped

ni drsnici zdrenili ma valjé-
nico, opremljeno z odbijadi,
ki jih bo pripeljala do
ogrodja.

Tudi to pe¢ bomp pedvido-
ma mabavili v ZDA, pri Rust
Furnace Comp., s tem, da bo
firma dobavila gorilce, venti=
latorje, avtomatiko in natrte
za vse ostale dele, ki jih bo-
mo dobavili oz. iz72"ali sami.

Pcsljejo nam jih lahko v @
do 8 mesecih od podpisa po=
godbe. .

d) Valjavnigko ogrodje bloo=
ming — slabbing z duo ozi=
roma kvarto razvnstitvijo
valjev sluzi kot duo za pred=
valjanje blokov v polizde'ka
kvadratnega preseka - b'oo-
me in polizdelke pravokot-
mega preseka — slabe, ko®
kvarto pa za valjanje pred-
trakov in slabov za konéno
ogrodje valjarne trakov ali
pa debele ploctevine iz rla-
bov oz. direktno iz blokov.

Predvideno je, da bi to
ogrodje delalo dmevno kot
duo na dve izmeni, kot kvar-
tc pa na eno izmeno. Ker bo
§la skozi to ogrodje celoina
proizvodnja jeklarne, mora
torej predelati letno v dveh
izmenah 475.000 ton blokov w
naslednje produkte in dimen-
zije:

125.000 ton slabov za debe-
lo plocevino,

160.000 ton bloomov,
200 mm kvadrat, =za
progo,

125—-
tezko

140.000 ton slabov za tra-

kove,

Skupaj torej 425.000 ton =z
9 odstotnim izplenom.

V tretji izmeni kot kvarto
ogrodja pa bi predvaljalo
140.000 ton slabov v prediras
kove oziroma dehbelo ploCee

l‘;! zemeljskih delih na Belikem polju sodeluje razmeroma malo ljudi, pa¢ pa je zato vino.
vecja mehanizacija in dela hitro napredujejo

(Dalje prihodnjic)

Finanéni nadrt za 1962 na seji upravnega odhora

Upravni odbor je mna tret-
ji redni seji, 22, maja letos
razpravljal o finanénem mna-
¢értu za leto 1962 in ga po te=-
meljiti analizi tudi sprejel.
Clani UO so se strinjali s
predlogom, da ostanejo oseb-
ni dohodki v -letu 1962 na
enaki visini kot lani, ker so
opraviteni iz slededih razlo-
gov:

— lansko povpredje oseb-
nih dohodkov mi bilo popol-
noma vsklajeno s produktiv-
nostjo, toda pri¢akujemo, da
bomo to dosegli letos;

- realizacija je bila lanl
sicer po maértu vefja kot
rrejénje leto, vendar smo do-
segli manjsi dohodek in zato
tudi nismo mogli povedati
osebnih dohodkov;

— UO meni, da je lanska
povedana realizacija v odno-

su na prejénje leto odraz
opravljene rekonstrukcije in
vloZfenih investlcii v marti-
narni, Ziéni valjarni, valjar-
ni 2400, do veljave pa priha-
ja tudi investicija v hladni
valjarni;

- UO je tudi mnenja, da
se eklad osebnih dohodkov
lahko poveta le takrat, &e bo-
mo povedali tudi realizacijo
in produktivnost in vzpored-
no s tem zmanjfali proizvod-
ne stroske;

Zato je UO na svoji seji
spredel skiep, da je treba pred-
log finanénega madrta za leto
1962, e preden ga dokonéno
potrdi CDS, datli v razprave
samoupravnim organom V
EE, ki naj ga dobro proudijo
in upodtevajo naslednje ukre-
pe:

1. Kar se ti¢e poveltanja re-
alizacije, zadolZzuje UO posa-
mezne EE, da podrobno pre-
gledajo mafrt blagovne prq(;
izvodnje ter skrbijo za veldj
proizvodnjo takih izdelkov,
ki predstavljajo tudi vefji
dohodek.

2. Komercialni sektor in
priprava dela naj pospeSita
proizvednjo in prodajo bolj
rentabilnih izdelkov,

3. UO je mnarotil wupravi
podjetja, da pri odgovornih
organih uredi vprasanje pra-
vilnih odnosov dopladil in cen
na§im izdelkom.

4, Ob_takih pogojih lahko,
po mnenju UO, doseZzemo
predvideno realizacijo 38 mi-
lijard 40,000,000 dinarjev in
jo celo presezemo,

Da bi zmanjsali proizvodne
stroslke pa je UO sprejel nas
slednje ukrepe:

1. EE naj uvedejo po stale
nih amalizah najbolj karaktes
ristiénih pokazateljev v njie
hovi enoti, varéevanje s su=
rovinami, potrofnim in po<
moZnim materialom ter tae
ko zmanjSajo materalna
stroske.

2. EE naj v ¢&im vedji merj
omejijo stroske investicij~s
skega vzdrZevanja in. razng
rezijska dela, v nobenem pri=
meru pa ne smejo prekoras
¢iti predvidene vsote,

3. EE morajo analizirat}
vzroke slabega izplena tef
povetanja II a izdelkov, sla-
be prolzvodnje, discipline i
velike bolezenske odsotn

Dalje na 11, strani
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Druga konferenca samoupravnih organov _
Skrbeti moramo za ved¢jo produk-
tivnost 1n manjsSe reZijske stroske

V torek, 22. maja je bila Ze druga konferenca orga-
nov delavskega samoupravljanja v Zelezarni. Konfe-
rence predstavljajo novo obliko dela samoupravnih or-
ganov in ji prisostvujejo ¢lani CDS, predsedniki DSEE,
UOEE in ZEE, direktorji sektorjev grupni Zefi, obra-
tovedje in vodje samostojnih oddelkov. Konference so
zato, da se navzoci pomenijo o vainih vprasanjih, tako
da je delo centralnega organa' potem laZje in bolj
temeljito. Po drugi strani pa so tudi samoupravni
organi v EE seznanjeni z vpra$anji, ki jih poznele

tolmacijo na svojih sejah.

“ Na tej drugi konferenci, so
bila na dnevnem redu tri zelo
Vaina vpraSanja, o katerih bo
razpravljal tudi CDS v bliz-
1ji prihodnosti. Navzodi so
razpravljali o mavedilih zvez-
nih organov o delitvi &istega
‘dohodka, o ponovnem izrafu-
nu delitve éistega dohodka po
sklepnem rafunu za leto 1961
Ppo novih navodilih in tudi o
finanénem naértu za letos.
Ustrezna poroéila oziroma
pojasnila so dali direktor ka-
drovskega sektorja, direktor
gospodarsko-radunskega sek-
torja in glavni knjigovodja.
Po vseh porotilih in %e pose-
bej po porodilu glavnega knji-
govodje, ki je obrazloZil izra-
¢un ponovne delitve ¢&istega
dohodka, se je razvila Zivah-
na razprava. Glavni knjigo-
vodja je ob zakljucku svojega

porocila naglasil, da ponovni
izradun C¢istega dohodka po
novih navodilih, &e uposteva-
mo, da razmerje med skladi
in osebnimi dohodki ostane
nespremenjeno, kaZe, da smo
v letu 1961 izpladali prav to-
liko osebnih dohodkov, koli-
kor dovoljujejo navodila. Ce
pa izra¢unamo po teh navodi-
lih izpladilo osebnih dohod-
kov v prvem cCetrtletju letos-
njega leta, pa je polozaj pre-
cej slabsi. Izradun kaZe, da
bomo morali poveéati reali-
zacijo in zmanjSati proizvod-
ne stro$ke, oziroma povedati
dohodek, ker bi sicer v na-
sprotnem primeru ostali brez
skladov, ali pa ne bi dosegli
enake viSine osebnih dohod-
kov, kot v letu 1961, ¢e bomo
hoteli obdrZati razmerje. Na-
$e delo i teZnje bomo morali

Finanéni naért za leto 1962
na seji upravnega odbora

! Nadaljevanje z 10. strani

ter sprejeti ustrezme ukre-

. UO Se posebej opozarja,
ha izredno visok dodatnl
prispevek socialnemu zava-
rovanju, zaradi prekomerne
bolezenske odsotmosti.

4. Tehniéni sektor mora
utrditi vodstveno in proiz-
vodno disciplino pri obrato-
vodstvih, Skupaj s knjigo-
Wodstvom maj uredi enostav-
no obvesfanje EE o gibanju
proizvodnih strofkov, s tem,
da za vsako EE izbere nekaj
majbolj zmatilnih pokazate-
ljev.

5. Komercialni sektor naj
ke odlcéno bori za zniZamje

T

cen nasim surovinam, pred-
vsem koksu iz Lukavca, kjer
uporabljajo tudi plin. Orga-
nizirati mora taksno dimami-
ko prihoda surovin v Zele-
zarno, da ne bo niti preko-
mernega niti sunkovitega do-
voza,

Skupaj s finanénim nacr-
tom naj samoupravni organi
EE dobijo v razprave tudi
te predloge ukrepov, ki jih

je upravni odbor. sprejel na.

svoji seji. Seje DSEE, UOEE
in ZEE naj bodo &mprej, da
bodo mjihove pripombe pri
sekretarju CDS majkasnje do
30. maja, ker bo Ze 1. jumi-
ja obravnaval to problema-
tiko CDS.

usmeriti v povefanje dohod-
ka, ne pa za menjavo madina
delitve.

Glavni dircktor je v svoji
razpravi povedal, da lani mi-
smo prekoradili pri izplagilu
osebnih dohodkov meje, ¢e
upostevamo dovoljeno 10 9%,
povecanje zaradi vedjih Ziv-
ljenjskih stroskov, Zavedati
se moramo, da smo lani po-
vecali osebne dohodke za pri-
blizno 239, medtem ko bi
jih povecali lahko samo za
159, to je za 109, na rda¢un
vedjih zivljenjskih stroskov
in 5% na radun povefanja
produktivnosti. To pomeni, ¢e
upoitevamo Se nekatere fak-
torje, da smo presegli vidino

.Nat

"nismo v celoti

hodka, napaka je le v tem,
da se sprejetega pravilnika
pridrzevali,
temve¢ smo osebne dohodke
izpladevali, ali bolje receno,
gibljivi del osebnih dohodkov,
na osnovi cenika in ustalje-
ne koli¢ine proizvodnje. Ker
smo povecali tudi materialne
stro$ke, nismo dosegli naért-
nega dohodka, smo morali
razmerje 72 : 28 spremeniti na
77:23 na 3kodo skladov, ker
smo presegli prav omenjenih
5%, i

V prvem &etrtletju leto3nje-
ga leta finanéne realizacije
nismo dosegli za 1,1%, v
istem razdobju pa smo imeli
ve¢je materialne strotke za

¢unu. Nasa naloga bo, da bo-
mo napeli vse sile v borbi za
poveéanje finanéne realizacije
in zmanj$anje materialnih
stroskov.

V nadaljevanju svoje raz-
prave je glavni direktor Se
opozoril ma moznosti, ki jih
imamo, da naSe materialne
stroSke zmanj$amo in pouda-
ril, da jih zmanj$amo lahko
predvsem z zmanj$anjem stoj-
nin, ker je sedanja analiza
pokazala, da imamo le 339,
stojnin na ra¢un sunkovitega
dohodka surovin, medtem ko
so ostale stOJmue sub_]ektw-
nega znacaja in bi jih lahko
zmanj$ali. Tovari$ direktor jé
omenjal tudi izplen, ki je e

rzii¢u je vsak dan ve& potnikov in &z smo se véasih otepali kupcev, jih danes Ze

1§éemo. Primer z elektrodami nas opozarja, da bomo morali skrbetl za izboljsanje njihove

kvalitete ter zniZanje cene

osebnih dohodkov za pribliz-
no 4%, to pa bomo morali
upostevati pri postavljanju
letodnjega finantnega mnadrta.
Upostevati in nadoknaditi bo-
mo morali s povefanjem pro-
duktivnosti.

Navodila, ki so jih izdali
zvezni organi, smo Ze upoS$te-
vali lani, ko smo sprejemali
pravilnik o delitvi ¢istega do-
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Ali je to-skrh za izohraZevanje

Veckrat smo Ze kritizirali delo Zelezarskega izobraZe-
valnega centra. Da ni krivda vedno samo na Centru, naj
pokaze tale dogodek.

Na nujen poziv vodstva valjarne 2400 so na Centru
pripravili ucni program za prebiravce in zarisovavce. Do-
lo¢en je bil tudi dan zaletka seminarja. Vendar do semi-
narja ni prislo iz preprostega razloga, ker obratovodstvo
ni zainteresiralo in poslalo ljudi na seminar.

Popolnoma odved je modrovan]e kdo je odoovoren

459/, osebne dohodke pa smo
izpladali tako kot lani, ma
osnovi cenika, pomnoZenega
s tonami in presegli izpladilo
160 milijonov dinarjev. Tega
seveda ne moremo dovoliti
in bomo morali akontacijo
osebnih -dohodkov zmanjsati,
oziroma del osebnih dohod-
kov zadrZati in jih obradunati
in izpla¢ati ob sklepnem ra-

za ta polom. Ce izklju¢imo sodelavce Zelezarskega izobra-
Zevalnega cent¥a, ki je dolzan program pripraviti in stro-
- kovno izvesti, nam ostane samo obrat, ki je teaj naroéil.
In ta, obrat namreé, bi moral tudi vse pripraviti, &e je
resni¢no zainteresiran, da dvigne strokovni nivo svojih
delavcev. V to pa, po tem, kar se je zgodilo, lahko upra-
vi¢eno dvomimao. -

IzobraZevanje ni samo naloga izobraZevalne ustanove,
ampak je stvar vsega kolektiva. Kolikor ve¢ skrbi za izobra-
Zevanje bo kolektiv pokazal, toliko bolj$e bo tudi samo
izobraievanje In Ce se kolektiv za to dejavnost ne za-
nima...? Potem tudi rezultatov ne more pri¢akovati.
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posebno v valjarm 2400 kriti-
¢en in je celo miZji od 609%,.
Izgovor, &e$, da so poostreni
kriteriji pri prevzemanju, né-
bomo mogli upostevati, ker
tudi-vrnjeno plodevino lahko
uporabimo doma ali pa jo
kako drugafe prodamo. Smo-
trno bomo morali forsirati
posamezne izdelke, predvsem
Dalje na 12. strani
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Smo v poloZaju, da se fr-
#i%¢e, na katerem kupujemo
nade glavne surovine in ma-
teriale, e ni umirilo, cenam
nadih izdelkov pa Je odre-
zan vrh. To pomeni, da ne-
kaj mora usihati in veneti,
a to je samo razlika med
vradnostjo vloZenih sredstey
in dela za proizvodnjo mna-
§ih izdelkov in mnjihove poe
stavljeno prodajno ceno. Ta

prodajna cena pa dolofena,
da se lahko zgodi, da proiz-
vodni stroski ujamejo in ce-
lo prehitijo postavljeno pro-
dajno ceno. Potem, ne le da
dohodka ni — treba je celo
pokriti »prekoradene« stros
Ske, da ne refemo w»izgube«,
V ta vrtinec <ckonomskega
dogajanja smo pritegnjeni
Ze od lani in da se se bolj
hifro vrtimo od drugih, nam
uspeino pomagajo: fizi¢na

$ke, ki jih imamo s proiz-
vodnjo — udeleZbo — in pa,
kar na.trgu za nase izdelke
lahko izkupimo. Ta prerez
nam je odkril glavne vzro-
ke omoti¢nega ekonomske-
ga stanja — stroske in do-
pustno prodajno ceno. Zad-
njo bomo zdravili takrat, ko
bomo poéistili vsa dogajanja
v procesu maSega dela. Prvo,
kar moramo pregledati, je
»lista« Zelja magih na-cini-

Bldadisée na Dobravi bo tudi sprejelo investicijsko opremo, ki jo bemo kupii

razlika je w»dohodek«, pri
katerem imajo udelezbo: fe-
deracija, kolektiv za osebne
dphodke in sklade, republi-
ka in komuna za svoje in-
vesticijske in rezervme skla.
de., Popolnoma razumljivo
je, fe so strofki za predvi-
deno proizvednjo v porastu,

in ekonomska zastarelost
nase tovarne, za jugoslovan-
ske razmere velika oddalje-
nost od surovinske baze, ne-
zadosten premik v proizvod-
njo kvalitetnih jekel ter po-
vetanje siroskov po lastni
krivdi. Prerez nagega stanja
pokazuje stare pojave: stro-

Skrbeti moramo za vecjo
produktivhost in manjse.
rezijske stroske

Nadaljevanje z 11. strani

tiste, od katerih bomo imeli
vedji dohodek. Poleg tega ne
bomo smeli povefati proiz-
vodnje trakov mna ratun pol-
izdelka za jeklovlek in Ziéno
valjarno, ker nam izdelki teh
obratov dajo vec¢ji dohodek
Seveda se bomo morali borit}
tudi za zmanj$anje cen suro:
vinam, predvsem koksu iz
Lukavca, ker je treba uposte-
vati tudi izkoris¢anje plina v
Lukavcu.

Dodatni socialni prispevek
se je povecal od 56 milijonov
na 120 milijonov dinariev,
predvsem zaradi zelo visoke
bolezenske odsotnosti. Na
tem podroCju nas caka Se
precej dela in se bomo morali
prav ta® boriti za zmani-
Sanje odsotnosti pri delu.
Treba bo napraviti red pri
nasdih zalogah in smotrno
uporabljati sklad investicij-
gskega vzdrievanja, skratka
uvesti bomo morali maksi-

malno vardevanje, pricensi
pri metlah pa do najdrazjih
surovin.

Ostali govorniki, ki so so-
delovali v razpravi, so se pri-
druzili mnenju glavnega di-
rektorja in se strinjali z ugo-
tovitvijo, da imamo v nagem
podjetju dovolj moZnosti, da
zmanjsamo materialne stro-
$ke. Le na ta nadin bomo
premostili prehedno kriti¢no
obdobje in bomo zadriane
osebne dohodke ne sam® do-
segli, ampak tudi presegli.

Prisotni so 'se zedinili, da
bo —zadrZevanje osebnih do-
hodkov izvedeno po prozre-
sivni lestwici, kar je najbolj
pravicno in tudi tovarisko.
Prav je, da tiste ekonomske
enote, ki so dosegle ve¢ oseb-
nih dohodkov, tudi najved za-
drZijo. To je tudi stimulativ-
no, ker bodo potem pozneje
tudi lahko veéd izpladale, seve-
da,, ¢e bomo uspeli z nagimi
napori zmanjati proizvodne
stro$ke in povecatl dohodek.

kov, seveda 3Sele takrat, de
smo predhodno obvestili do-
made in tuje trzisée, kaj vae
znamo ‘delati, v kaksni koli-
¢ini in v kakdnem <asu tor
za kakénp ceno, Prilagoditi
se sicer moramo trzidtu, ven-
dar mnego lahko prispeva-
mo v naso korist, ¢e znamo
nase blago pravilno priporo-
¢iti in pravolasno ponuditi
in tudi izdelati, nabaviti le
za proizvodnjo potrebne su-
rovine in ostali material ter
rdzno orodje in ¢e imamo
dober posluh za pravilno
zalogo raznih rezervnih de-
lov,

Lotimo se stroskov proiz-
vodnje. Glavni strofek je
vrednost porabljenih suro-
vin, pomoinega in reZijske-
ga materiala. Od vseh stro-
Skov proizvodnje je 62%, sa-
mo materiala, tu pa Ze mni
vratunan material za inve-
sticijsko vzdrZevanje, mitj
za amortizacijo za zamenja-
vo. s

Pri materialu je mnastalo
ve¢ gikanj — sprememba cen
na domadem trziséu, premik
od domadega trzi&fa. na. ino-
zemska trzisca. :
glejmo mnaZe letne potrebe
po surovinah:

Skupno porabimo na leto
okrog 1 milijon ton surovin,
Za prevoz le-teh, ki smo._jih
dobili v letu 1960 v tovarno
8 60.664 vagoni in 739 tovor-
njaki ,smo pladali 2.084,540

tisoé din, lani pa je prispelo

po Zzeleznici 64.982 vagonov

in 708 posiljk tovornjakov,’

za prevoz pa smo pladali

Najprej po-,

2.677,638.000 dinarjev. Torej
skoraj za isto kolidino pre-
vozenega blaga smo pladali
lani 583,098.000 dinarjev ve?,
Vrednost perabljenega ma-

teriala v letu 1960 je znasalg~

20.545,000.000 dinarjev, toda
¢e isto koli¢ino cbratunamo
s cenami, ki nas tisé¢ijo da-
nes, bi pcraba materiala za
proizvodnjo v letu 1860 zna-
Sala 24.413,800.600 dinarjev,
torej samo zrz-adi podrazitve
3.668,300.000 d‘narjev ve?,

Glavne podraZitve poleg
prevoza S0 pri starem Zelezu
in rudi, ki jih najve? pora-
bimo. Pri starem Zelezu pa
je cena vi$ja Se zaradi uvo-
za, kar bo kmalu tudi pri
rudi.

Poleg visjih cen vloznemu
in pomoZnemu materialu pa
nastopajo fe podraZitve mna-
§ih  proizvodnih stroskov, ki
jih delimo na zunanje in
nofranje vplive:

a) zunangi vplivi:
povelanje obresti na kredite
in poslovni sklad —

257,800.000 din
razni prispevki —

169,300.000 din
novi spleéni davek —

243,000.000 din

b) notranji wplivi:
povisanje stroskov za inve-
sticiisko vzdrZzevanje —

665,300.000 din
¢e se zniza izplen samo za
1% za celo podjetje, pomeni
to vel stroskov za —

245,000.000 din
priznzne rellarani‘e —

240,000.600 din

(stojnine 200,000.000 <o izven
stro§kov in gredo direkino
iz dgohodka).

Vse visje stroike, mnastale
brez naSe krivde, bi mam
morala pa kriti razlika od
odstopljenega prispevka, ki
ga dajemo federaciji, zniza-
ni davek na promet in ra

Mladi upravijavei

livi cennanas dohodek

odobreno zvisanje cen nekase
terim ma$im izdelkom, Vern&
dar se ta predvidevanja mnie
s0 v celoti izpolnila, Res je,
da smo lani povisali naii
cene za mnavadna Jjekla za'
-+963,000.000, a smo zniia.lj
cene za plemenita jekla za'
—433,000.000 in manj izkupilf
pri izvozu proti preteklemiut
letu za -—320,000.000.

Tako nam ostane za po-
kritje visjih strofkov eamo
Se -210,000.000 dinar;ev.

Davek mna promet je bil
manjsi za 768,300.000 dinare
jev, vendar visje cene suro=
vinam, prevozu po Zelezniciy
povisanje stroskov za cbre-
sti in- prispevke ter prav to-
sebno lastni premiki v pros
izvodnih stroskih, nam spre<
membe, ki so jih predvidell
Instrumenti o delitvi dohcd«
ka, ne pokrivajo, ker so
cmenjeni stroski visji. Ce na
v proizvodne strodke Ste’emo
§e udeleibo, ki jo naSi rra=
vilniki doloZajo po cenik’h
Za osebne dchodke, potera
rridemo do deistva, da so
lastni etroski nizji od pro-
dajne cene le pri izdeliiih
tezke in lahke proge, Fiine

valjarne, jeklovleka, z car-
ne, elektrodnega oddella
Zebljarne (pri prodaji na
domatem trgu), pri <:.2h
cistalih, izdelkih wval:;ne
2400, 1360, hladne val'a -e

in cevarne, pa je Trowa .:a
cena nizja od polne lasina
cene, Ta pojav nzs ezomi=-
nja, da mcramo najnref
uraditi in pregledati v'a
delo, od maroc¢il do dobroza
proizvodnega procesa, Ttras-
vilnega izkorii¢anja kole ar-
ckega Casa in kapacite®, ra-
cionalne porabe wvseh 1Sk
materiala in izplenov. Ko
bomo to v w»lastni hiSi« uree
&', potem pa bomo morall

zaceti postogsek, ki bo moral .

biti strokovno utemeiljen, za

sopremembo mnasih prodainih

cen, .
Siamko Ravnik

Razgovor o delu
in fivljenju mladine

V nabito polni dvorani Ze-
lezniske postaje na Jeseni-
cah je potekal razgovor o de-
lu in Zivljenju mladine v na=
£i obfini. Razgovor je kljub
zelo nadelnemu referatu na-
¢el vrsto tezav in problemov
nade mladine, ki deluje tako
na splodnih ali strokovnih
solah ali pa je Ze zaposlena.

Razprava je pokazala, da
je za vrsto problemov kriva
mladina sama, ker mnogokrat
stvari mes zna prijeti na pra-
vem koncu in ker se mnogo-
krat samo pritoZuje, da nima
moznosti za razne oblike kul-
turnmega udejstvovanja, ce-
prav vemo, da pri Svobodi
deluje preko dvajset vrst

raznih oblik deia, zay kalerme
ga pa mladina doslej ni kae
zala  pravega  zanimanja,
Mladinci so makazali  tudi
problem, da naSe izobrazee
valne ustanove premalo s'oe
re za to, da bi se na &olah
uveljavile oblike sodclovad
nja uéencev pri delu solg]
Posebno velja ta obitek =zd4
strokovno folstvo, Koniéno so
ugotovili, da tudi funkcionar<
ji druZbenih organizacij né
kazejo vedno pravega <dnos
sa in zanimanja za delo mlas+
dine ter da tudi zaradi tega
delo mladinske organizacij@
ni vedno najbolj uspesno.

-ej
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- ©Ob So-letnlci tovarnitke gasivske Cete

Zeleza.r Ze vedno
tudi gasivec

Letos slavi naéa tovarni-
tka gasiveka deta svoj 80.
jubilej. Preteklih 80 let je
minile v znamenju poZrtvo-
valnega dela, tehni¢nega
razvoja in humanosti. Za
jesenisko Zelezarno je ta
zgodovinska obletnica prav
tako pomembna, kot so wvsi
drugi dogodki in delovni
uspehi v mjeni zgodovini.

* Gasivstvo = poZarna bramba
je vznikla iz vrst delavcev
=~ ielezarjev, me po zamisli
mjihovih gospodarjev, tem-~
ved mjih samih. Pot do or-
ganizirane gasivske enote je
bila dolga, ¢eprav je bil Ze-
fezar podzavestno %e vedno
tudi gasivee. Pri plaviih, ko-
vadijah in vigencih je ogenj
#gal njihova obli¢ja, unite-
val domove in jim odvzemal
kruh, kadar je pogorela fu-

V. iki pozari pred ustano-
vi.viio prve poZarne bram-
be na Gorvenjskem:

v Zeleznikih je leta 1620
In 1322 pogorelo celotno na-
seije, leta 1846 pa 40 hi% in
50 kevaénic, v Trzi¢éu je leia
1689 pogorelo skoraj vse na-
selje, leta 1306 13 hi§ in le-

ta 1811 ves desni del trga
(151 his, €9 kova®nic), v
Kammi gorici pa 1828, leia

35 hi§ in fuZina.

Plodna zamisel in ideia o
- gasivstvu — skupni poZzarni
brambi sta se pojavili v nek-
dan‘em zelezarskem  Bohi-
mju. Bohinjski Zelezarji so
bili nenehno v skrbeh, da
fih ne bi prgrenetili rdeédi
gzublji, kot se je to zgodilo
pri stanovskih tovarisih v
Zeleznikih, Tr#i¢u in Kamni
gorici. Pod gospodarji, fuZi-
marji Zoisi in tudi pod KID,
Zelezarjl mniso wuspeli dobiti
pomoti, da bi e osnovala
tovarniska poZarna bramba.

Po poZaru »kolperna« v
Stari fuzini, kjer je pogore-
lo mnogo dragocenega in-
dustrijskega goriva, je komé-
no KID pravilno ocenila
teinjo po ustanoviivi fuzin-
gke poZarme brambe. Leta
1832 je bila ideja uresnite-
ma. Ustanovitelj prve poZar-
ne brambe mna Gorenjskem
de Dbil sin tamkajinjega fu-
¥inskega inZenirja Bédckla.
Za prvega povelinika pa je

KII imenovala  Matevia

Bevea. .
Uradno je bila bistrigka

pozarnag bramba priznana

Bele dve leti kasneje. Stela
je 63 moZ, med katerimi sta
predvsem  zmama  Nikola]
Bernard in Luka Soberl. Ta
dva sta sama v tovarniski
dlelavnici izdelovala sekiri-
ce, lestve in rotne d&rpalke
ter z njimi opremila mostve
in tehnifno oblikovala mnovo
organizacijo. KID je odredi-
la prostor, kjer so se gesiv-
¢i wsestajali in shranjevali
erodje. To je bil njithov dru-
Zabni in kulturmi dom, Ga-
sivei so bili obenem tudi ve-

seli in druzabmi ljudje. Ime-
li so svoj tamburaski zbor
in godbo ma pihala, ki je bi-
la znana po vsej Gorenjski.

0Od ustanovitve pa do leta
18%0 je gasivstvo v Bohinju
lepo napredovalo, Nihle ta-
krat ni mislil, da bosta ogenj
in nova Zelezarska industri-
ja mna Jesenicah mnapravila
konec 2500-letnemu = Zelezar-
stvu v Bohinju. 18. 10. 1890
je poZar unidil fuZine v Bo-
hinjski Bistrici. Zaradi ve-
tra je bil poZar tako moéan,
da mu gasivel in vastani ni-
s0 bili kos. Le s teZavo so
reSili fuZinski grad, staro
Zoisovo uro in ostalo vas.
To je bil eden mnajbolj tra-
gi¢nih dogodkov za delavce
in gasivce KID, Bohinjski
industriji je bil itak sojen
in nakazan propad, upoSte-
vajo¢ pri tem razmere, ki so
takrat vladale pri KID. De-
lavstvo ni vedelo, da Bohinj,
sprico koncentracije in
modernizacije jeseniske Ze-
lezarne, za KID ni imel no-
bene vrednosti veé. Ze 22
januarja 1888 so v Ljubliani
v upravnem odboru govori-
i o pr&ehtm bohinjskih
obra'~v na Jesenice. Ko so
zvedeli za poZar v bistriski
fuzini, ni bilo nobenih vzne-
mirjenj, iz d¢esar gledi za-
kljuéek, da je imela KID se-
daj presto pot preseljevanja
in opusc¢anja starih obratov
ter =zato tehino opravicilo
pri ¢ kr. oblasti.

Po poZaru so se delavci,
kakor tudi gasivei in godbe-
niki preseljevali na Jeseni-
ce. Tu je gasiveka deta &te-

la le 23 moZ, toda gasivske
vrste so se iz leta v leto po-
mnoZevale, Ze ob prelomu
stoletja je bila reorganizira-
na gasivska d¢eta po izbiri
mostva, tehniéni opremj in
po disciplini ter bila tako
vzor drugim gasivskim de-
tam na Gorenjskem. Emalu
po  ustanovitvi tovamitke
gasivske defe ma Jesenicah
se je na Javorniku ustano-
vil gasivski zbor, ki mu je
poveljeval Janez Peterman.

Med soustanovitelji je bil
Gregor Novak, ofe sedanje-
ga poveljnika gasiveev Ze-
lezarne Jesenice.

V noti od 2l. na 22. ja-
nuar leta 1906 je kmalu po
polno¢i izbruhmil v Ziéarmi
poZar, ki je umi¢il eno tret-
jino jeseniske tovarne. To-
varniska gasivska ¢eta je v
rekordnem <&asu prispela na
mesto poZara, toda veda v
hidrantih je bila zamrznje-
na, tako da poZzara cb hu-
dem vetru ni bilo megoie
pogasiti. Po tem strasnem
pozaru, ki je prekinil delo
za daljsi &a=s, je Se isto leto
gorelo v eni izmed turbin,
ki so jo gasili polnih 12 ur

Vse te nesrefe so imele za
posledico, dg je KID mname-
sto lesenih in zatohlih pro-
storov zgradila bolj higien-
gke in pred poZarom varne
prostore. Uvedli so tudi ga-
sivske straze, veibe ter pra-
vo vojasko disciplino v ga-
siveki deti.

- Tekom let se je tovarniska
gasivska <Ceta morala mneste-
tokrat odzvati klicu tovarni-

To je uéilnica v novem gasivskem domu, kier so vzgolill

#e mnogo dobrih gasivcev

dke sirene. ki jo je pozivala “Dve leii za tem o 2.

na pomod. c

PoZari in elemenfarne ne-
zgode, kjer so sodelovali to-
varniski gasivei:

leta 1891, ko Je pogorel na
Jesenicah Trevnov hlev,
1899 pri pezaru pri Fern,
1903 pri poZzaru v »kolper-
nu« na Slari Sovi, 1935, Lo
je bil pozar v Spodniih Ger-
jah, 1906 pri poZara v pre-
delovalnih obralih, 1966, Lo
je gorslo v spodnji turbini,
1914 pri peZzaru na Bledu,
1915 pri pezara po bombar-
diramju Korodke Bele, 1919
¢b povodnji na Jesenieah,
1927, ko je gorelo v Beh'nj-
ski Bistrici in 1925 pri po-
Zara pri Marko‘u na Stori
Savi.

V tovarni v letth od 1906
do 1932 ni bilo nobenih ved-
jih pozZarov, 24. 12. 1932 pa
je tovarniéka sirena opczar-
jala ma ogenj v tovarni sa-
mi. Gorelo je v modelni mi-
zarni.. Gasiveka deta je pri
tem poZaru uspela obvaro-
vati soszednje chrate pred
cgnjem.

Tovarnis

ki gusilci praznujejo letos 80-letnico svojega obstoja. S poirtvovainim delom so

fe neitetokrat redilil ¢love¥ko Zivljenje, alf prepredili veéjo gospodarsko skodo. Zelo vaino
podrodfe njihove defjavnosti je tudi reevanje ponesreéencer v tovarni, kjer je njihova
pomo¢ zelo dragocena In nepogre§lﬂva

. inZ.

sep-
tembra dobili gasivei dve
moderni brizgalni s kateri-
ma bi najlaze zatirali poza-
re. Leta 1939 so bhili v ga~
siveki disciplini in tehniki
na taki vigini, da so na ga-
sivskem kongresu v Liubija=
ni dosegli prvo mesto. Toda
tovarniiki gasivei niso bili
samo dobri gasivei, temved
g0 bili tudi dobri tovarisi, ki
s0 pomagali tovarnisk'm de-
laveem pri pofkodbah in re-
sevanju ponesrefencev.

Poveljniki tovarnisk:h ga-
siveev: Matevi Beve od leta
1822, inZ Leopold Bick in
Simak, inZ. Pehani od
leta 1891, inZ. Haas od le!a
1201, Anien Lucliman do le-
ta 1822, Franc Pozenzl cd
1922 do 1932, Karl Lukman
od 1932 do 1943, Anion Bern-
hard od 1943 do 19245, Janez
Gerjane od 1945 do 1948,
Ljubomir Mijevié od 1918 do
1949 in Gregor Novak -1 14.
1. 1249 naprej.

Druga svetovina vo,na tu-
di gasiveem ni prizanesla, V
NOB je sodelovalo 33 gasiv-
cev, od- katerih jih je ocem
padlo. Dva pa sta bila ustre=
ljena kot talca. V interna-
ciji jih je bilo osem in se
dva nista vrnila.

Po osvoboditvi je delo v
gasivski worganizaciji postalo
Se bolj pomembno in druie
beno koristno. Tovarniskl
gasivei s doumeli duh no-
vega <asa in se odzvali kli-
cu domovine pri njeni iz-
gradnjl im <¢uvanju skupne
ljudske imovine pred poZa-
ri in elementarnimi kata-
strofami. Tudi druZba nanje
ni pozabila, Omogotila jim
je zgraditi sodoben gasivski
dom fer jim dala najscdobe
nej$o opremo.

Ob B80-letnici obstoja daje
mo priznanje .vsem gasiv-
cem za njihove poirtvovalno
delo, mjihovemu dvanajste-
mu voditelju, tov. Gregorju
Novaku = mnosiveu najvigjih
gasivekih odlikovanj, pa Ze=
limo na tem podrodju $e ve-
liko uspehov, saj mu je v
trinajstith letih uspelo vzgo-
jiti elito industrijskih ga=
slveev.

A. Rjazancev
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»Naprej, naprejl« se Je spet zadrl in se brez kritja
pognal izza skale. Sprevidel je, da bréz svojega zgleda poli-
cistov ne bo spravil v strmifo. Za njim so tudi podoficirji
zapustili zaklone in z rjovenjem nagnali moitvo v .beg.

aterije s poveljstva so mezikale, naj se brez oklevanja

vzpno na police do gverilskih poloZajev. Minometalci so @

utihnili, strojnice pa so rjovele z nezmanﬁano modjo.

~ Ko je popoldne polgiaval v svolem zak.lonu, je potihem
Zelel, da bl partizani nadli izhod iz kotla in da bi bilo Ze
vsega konec, Takrat je ¢util celo nekaj tihega spoitovanja
do divjakov v steni. Njihova kljubovalnost in odpornost
sta mu bili vied Zdaj, ko je poganjal svo;e ljudi proti

olicam, pa ga je popadel bes. V njem je plala divja
i’eza in vsakega gverilca posebej bi bil z uZitkom stisnil
za vrat in porinil ez skale,

»Tretji dan sem %e ves otrpel zaradi njih. Kak!‘.en ]

smisel ima to? Ce Zele smrt, naj si jo privoi¢ijs lepo doma
na toplem,« se je menil sam $§ seboj. Jezen je bil tudi na
svoje ljudi. Od njih je pridakoval ved poguma n%’ odlod-
nosti. »Zakaj leie tamle kakor vkopani? Zakaj zdrobe
pedéice banditov?«

Peter Skalar ' ' 4

Ranjeno srce

Se nekajkrat se je pognal in je dosegel prve vrste
olicistov. Razumel je, zakaj ne gredo dalje. Pred njimi?
fe bila skoraj pokon¢na stena, gladka in srenjasta. Na
njej ni bilo nobenega kritja in oprijemalid®a, Potuhnil se
je za visoko skalo in obstal s svojimi moZmi vred.

Nekaj sto metrov pod njimi so leZali prostrani gozdovi
v gostl temi. Od poboéij nad njimi pa se je odbijala
radnja ved®rna zarja. Ledeni in smeZni kristali so rdeli
v njej. Precej gost somrak jih je varoval pred partizan-
skimi kroglami. Kljub mraku se ni nihée drznil splezati po
strmini proti partizanskim polozajem. Minute neodlo&nosti
Jje pretrgala rumena raketa. Sprozili so jo z grebena. Wal—s
terjeva desetina je prisla po Zlebu na vrh. To ga je pod-
Zgalo. Spet je divje pognal policiste v strmino. Ubogali so.
A komaj so prilezli iz svojih zaklonov, Ze je v soju uga-
Sajofe rakete zaregljalo partizansko oroZje. Oglasili sta
;e obe strojnici, ki ju Ze vse popoldne ni bilo sli¥ati.

riletele so bombe in skoraj vse naenkrat so se sproZile

partizanske puske. Tisti pohcxsn, ki so se najpogumneje
pognali v strmino, so bill prvi nazaj. Pridréali so Wal-
terju pod noge. Nekateri so oblezali negibno, drugi so se
zvijali v snegu. Kljub temu je rjul, naj nadaljujejo z na-
skokom. Poslusal pa ga ni nih&e vef. Kdor je mogel, je
kar se da urno prilezel iz strmine in si poiskal dovolj
veliko skalo za zaklon. Ko je ugasnila raketa, je umolknilo
tudi partizansko oro%je. Policisti so z brzostrelkami Zgali
po pedeh, a njihove krogle so se odbijale od skal, ne da
bi mogle komu 3kodovati.

»Osmi napad je el k vragu,« je dejal Walter in potiho
v Isti sapi preklel neodlo&nost svojih 1judi in abotnost
poveljstva. (Konec prihodniid)
e o e & Y
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Visina osebnega dohodka bo odslej odvis-
na od prizadevanja vsakega posameznika

OBCINSKA  KOMISLJIA
ZA I1ZVAJANJE PREDPI-
SOV O DELITVI CISTEGA
DOHODKA BO S PODKO-

MISIJAMI V SAMEM POD-
JETJU, SKUP S - PRED-
STAVNIEKI DELAVSKEGA

SAMOUPRAVLIANJA PRO-
UCILA PRAVILNIKE O
DELI CISTEGA IN
OSEBNEGA DOHODKA.

Obtinska komisija ugotav-
lja, da formalne priprave za
spremembo in dcpolnitev
pravilnikov o delitvi &istega
in osebnega dohodka dobro
tefejo, zelo malo pa je de
storjenega glede prave, vse-
binske spremembe pravilni-
kov in realnega wvsklajeva-
nva osebnih dohodkov z do-
seieno proizvcednjo in pro-
duktivnestjo. Do 28. maja
letos morajo podjetja pa
tudi zavodi (tako, da o tem
sklepa delavski svet) ugoto-
viti mna pedlagi obrazca,
predpisanega v  mnavodilu

¢D
oD = 14 xK
meril ter drugih okolis¢in
(pri tem gre Zlasti za to, da
delovni kolektivi kar mnaj-
bolj realno ugotove) ali so
izplatani osebnl dohodki za
leto 1961 dejansko wsklajeni
z doseZzenim celotnim dohod-
kom in &e je bil sorazmerni
del ¢istega dohodka naloZen
na sklade. Povsem mnapadno
in mimo bistva predpisov
bo ravnal kolektiv, ki bo na
podlagi suhega dizrad¢una, ki
ga bodo wpripravili upravni
organi podjetja all zavoda,
sklepal, da je ¢isti dohodek

pravilno razdelil, &e pred
tem ne bo podrobno anali-
ziral predvsem naslednje:

— ali je celoini dohodek
doseZen brez vpliva konjunk-
ture, boljSih trznih pogojev,
menepolnega polofaja itd.,

~ all je kolektiv dosegel
veiji dohodek s povefanimi
cenami izkorli¢ajod ugodne
trine razmere, frenutno po-
manjkanje dolofenega blaga
ipd.,

— ali so pav¥alirana ped-
jetja, poleg razlike doseZene
8 pavSalom, prenesla tudi
sorazmernl del distega do-
hodka na sklade;

— ali je bila motranja de-
litev osebnega dohodka pra-
vilna — razponi 1:10 in ved
(in teh ni male), prav goto-
vo miso pravidni, a e manj
soclalistiéni;

— ugotoviti realnost lasi-
ne cene prolzveda ali uslu-
ge. Prav takeo je ireba s po-
sebno pozornostio analizi-
rati, ali je kolektiv dosegel
svoj uspeh v rednem delov-
nem d&asu, ali v nadurah, ki
mimogrede povedano, znat-
no vplivajo na realnost last-
ne cene.

Te in druge okolis¢ine lah-
ko spremene takoimenovani
faktor K, ki so ga pri prvih
izra¢unih skoro vsa podjetja
in zavedi obsli, kot kaZejo
porodila, ]

Za podjetja je zlasti vaz-
na tudi ugotoviiev, ali so iz-
delki ali wusluge, ki jih
cpravljajo iskani mna ftrgu,
kakina je s tem v zvezi per~
spektiva podjetia za jutris-
nji dan. Podjetia morajo

Z nakupovalno mreZo po kranjskih in jeseniskih trgovinah

Ze nekajkrat me je zadnji
¢as opravek zadrial v Kra-
tiju, Cakajo& na vlak, sem se
Qprrehagala po te] gorm;&ki

tropoli In si ogledovala

govine, spofetka brez po-
gebnega namena. Toda je Ze
tako, da nam gospodinjam
o# majpre] uidejo po cenah,
$a] moramo mesec za mese-
tem sestavljati druZinske

proratune in jih spet kréiti,
ker so izdatki, ki jih pospe-
Suje nezadrino mara$tanje
cen, presegli made dohodke,

Prisla sem do nekaj zani-

mivih ugotovitev, ki bodo

zanimale maje Zene in de-
kleta; morda pa tudi cstale?!

Lepe Zenske jopice (znam=-
ke Belokranjka) dobite Ze za
4600 do 5500 din. Praktiten

Nova ﬁodema trgovina je dobro zaloZena z razmovrstni-
mi tekstilnimd fzdelki, toda kot je razvidne iz ¢lanka, bi
o za marsikakfen artikel bolje poskrbell

B!

in udoben motki pulover, ki
mu tudi glede kvalitete ni
kaj redi, stane 4800 din. Na
Je;emicah ga boste za to ce-
no zastonj iskali. Dekligke
spodnje hlatke sem iskala
po jeseniskih trgovinah ne-
kaj mesecev, v Kranju jih
dobite na izbiro po 220 din.
Tukaj pa mi je predajavka
ponujala Zenske hlagke, se-
veda po 420 din, ki za 12-
letno deklico ne ustrezajo. —
Zelo redka je mna Jesenicah
kaks$na razprodaja, recimo
zimskih obla¢il. V Kranju
ima ‘trgovina »Modna obla-
gila« stalfie razprodajo in na
tak nadin imajo kupeci, ki se
ne poganjajo za najnovejso
modo, vetkrat priliko, da
obladila mnabavljajo =znatno
ceneje. Prav tako je z raz-
nimi dekliskimi puloverji,
deSkimi srajcami itd.

Na Jesenicah je redkost,
de zagledad v izlo#bl ofrotko
konfekcljo, %l bi bila prak-
titno in prikupno izdelana!
Spominjam se, da sem pozi-
mi zaman iskala dolge de-

k};ﬁ}m hlatke, V axp@ldhg

ind »Mojca« mnajded

ca, hlate, bluzice, obleke
vseh oiro¥kih Stevilk, razne
pletenine in perilo, solidno
izdelano in tudi cene -miso
pretirane, doélm na Jeseni-
cah Ze dolgo pogre$amo fir-
govino, kjer bi lahko kupo-
vali izkljutno otrosko kon-
fekeijo.

Verjemite, nih¢te me ni
podkupil, da delam reklamo
zZa omenjene trgovine. To so
uspele same s svojo izbiro
in ne <¢udim se ved, kako
zmorejo biti dekleta v Kra-
nju vedno okusno, pa tudi
po modi in sodobno oblede-
ne, -Izbira, ki jim jo nudijo
kranjske {rgovine, jim to
omogota z obfutno manjii-
mi izdatki.

Splaga se prerafunati: ce
prezremo, da smo zamudili
das s tem, da smo si utrgali
en dan za sprehod po kranj-
skih trgovinah in ga porabi-
li za Ze dolgo odlaSane na-
kupe, ne smemo prezreti te-
ga, da nam bo prihranek v
denarnici omogodil 3e podte-
ng kosilo in platal pot na-
Zﬂ]’ MI 1

drugo dejavnost,

jim vrata vloZeni dinar. Ofb
tem bodo zlahka pridla d
zaklju¢kov, ki bodo toémi
pokazali, ali se taka in dru=
gatna proizvodnja oz. stos
ritve izplata ali me, all bi
morda ne kazalo hitreje razs
misliti o preusmeritvi
ki je do«
nosnejfa (pri tem ne bi
smeli prezreti potreb po iz«
vozu) all morda ma zdruZes
vanje itd. Z gotovostjo lah<
ko trdimo, da bodo tisty
podjetja, zlasti manj&a,
bodo prezrla te okolistina
in trmasto vzirajala v seda<
njem delu in obliki, ¢eprawt
jim racun jasno kaZe, da sa
sposobna samo Ziveti, ne pa
se tudi razdirjati in vetatd
proizvodnjo ter dvigati na<
rodni dohodek, ker se posa~
mezniki boje za svoje polo«
Zaje (beri: lepe dohodke),
ker ne vidijo prav mni¢ okrog
sebe, pa¢ pa le ozek krog
svojega  podjetja, morala
propasti, saj je doba razn'h
sanacij (tudi v obliki pav-
$ala) minila,

Nova merila z viso ostrest-
jo pritiskajo prav na pode
jetja, ki so bila in so pav-
Salirana, pa so skufala raze
merje skladi : osebni dohod<
ki ostvarjati na raéun pav-
Sala. Sklep zbora pro‘zva=
javcev ObLO Jesenice z
dne 16. maja 1962 je ukinil
te ugodnosti in narodil, <a
se mora odslej celotni pzv-
3al, ki ostane podjetju, pré=
nesti ma investicijski sklad,
To malogo bo opravljala Na«
trodna banka. Podjetja pa
morajo s svojo lasino pri-
zadevnostjo ostvariti tolika
dohodka in ¢istega dohodka]
da bode v dolodenem soraz~
merju lahko krila csebna
dohodke in temu primerna
ustrezen del malozila na
sklade. Konkretni primeri
nam kaZejo, da je ve¢ kot
polovica pavsaliranih podie=
tij (vseh je 25) trosila pavsal
za osebne dohodke, kar po=
sebno velja za gostinsko
podjetje »Erika« v Kranjski
gori, Mesarske podjeije =na
Jesenicah, »Coklo« na Blej«
ski Dobravi, vse manjia
obrine delavnice itd. Se vedj
mesarsko podjetje ma Jeses«
nicah je iz mnaslova p&vmlal
izpladalo tfudi masine nagra<
de, saj je direklor prejel pod
leg 13, ali 14. plade, (ki zna<
g&a preko 60.000 din) Se
100.000 din, prav na koncu
seznama pa so nekateri v
tem podjetju prejeli po 5.000
din, verjetno =zato, da bd
volk sit in koza cela. Rafu-
novodju tega podjetja pa so
poleg enomeseime plafe na<
menili Se 250.000-din. To da<
rilo pa je rafumovodja odd’
klonil, ker se je verjeino zy
vedal ,da so faki dohod
tako kot za druge;

Dalje na 16. strand

prav tako izratunati, kolikg
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Za vsakogar nekaj

[ Tov. urednik!
Ker stanmjem v neposredni

bliZini tovarne, slifim wvsak
dan proti koncu dopoldanske
nine po tovarniskih zvoéni-
ih razna obvestila in po-
pevke.

Cudim se pa, zakaj so to-
warniski zvofniki v nedeljo,
Hne 6.maja 1962 ob govoru
predsednika republike, tovari-
¥a Tita, moléali kot grob. Saj
wasi delavei v tovarni, ki so
delali v nedeljo, vedno z
bdobravanjem poslu$ajo nale-
ga partijskega in driavnega
voditelja. :

Liudje imamo razne okuse.

ZAHVALA

Ob smrtl maSe drage ma-
me, stare mame in praba-
bice

MARIJE PRIBYLOVE

ge iskreno zahvaljujemo
ysem, ki ste jo spremili ma
mjeni zadnji potl, jl daro-
wali cvetje in vence, mam
pismeno in ustmeno izrekli
sozalje. Se posebej se zah-
valjujemo sodelavcem pro-
govnega oddelka Zelezarne
Jesenice in stamovalcem
fTomsi¢eve 8 za venec. Po-

"sebnoe se zahvaljujemo pri-

mariju dr. Hafnerju, dr. Sa-
jevicu ter osebju kirurdkega
dddelka za mnjlhove skrb in
lajdanje trpljenfa v mnjeni
teizki bolezni, Zahvaljujemo
ge sosedom za pomod ter
lastnikom osebnih avtomo-
bilov za spremstvo in dra-
goceno uslugo.,

Zalujo¢i: sin Ivan z
zeno, héerki Marija
in Damni¢a z druZina-
ma, sin JoZa z Zeno
(CSSR) in brata Ka-
rel in Vaclav Ridel
z druzinama (CSSR),
sestra Ljudmila ter
cstalo sorodstvo,

ZAHVAILA -

Ob tesl izgubl mojega
Moza, brata

MIHAELA ROSICA

se iskreno zahvaljujem pri-
mariju dr. Brandste'brerju ter

osebju  internc oddelka
flesenifke boln’ za veo
pomod, kakor i i Tharovim

Bodelavcem 1z ob.a.a Javor-

ik II za zbrano denarmno po-

mo¢ in darovani vepge. Iskre-

Mma hvala tudi tov., Lavrineu

za pcslovilne besedle ob od-

Ppritem grobu in godbi ma pi-

hala DPD Svoboda »Javornik

*Koroska Bela« za gamljive

Ealostinke ter vsem, ki so ga

¥ tako velikem &tevilu spre-

mili ma mnjegovi zadnji poti

in mam ifzrekli soZalje.

' Zalujodly %ena Ange-
la, sestra Ama, Ciril
in Jofe ter ostalo so-
rodstvo.

R,

WEE G

Priznam, da sam nimam oku-
sa za nekatere ﬁopevke, ven-
dar pa rvad poslusam narodne
pesmi in obuvestila,

Menim, da bi s v tovarni
ustanovil poseben odbor, ki bi
sestavljal program za wsak
okus, Razen popevk in narod-
nib vi¥ pa naj bi objavljali
nevno politicne westi doma
in po svetu ter vaine zgodo-
vinske dogodke, predvsem iz
NOB. Mislim, da ne bi bilo
odvel, e bi nbliavljali dnevno
uspebe pri izpolnjevanin druk-
benega £lzma po posameznih
ekonomskih enotah,

Karel Zorko

III. mladinska foto razstava

Mladi ljubitelji fotografije
iz Zirovnice, Javornika, Ko-
ro$ke Bele in Jesenic Ze tri
leta redno razstavljajo svoja
dela na mladinskih foto raz-
stavah. Letos je v pocastitev
praznika mladosti in visokega
zivljenjskega jubileja tovarisa
Tita organiziralo tretjo mla-
dinsko foto .razstavo priza-
devno dru$tvo Ljudske teh-
nike pri Zelezarni Jesenice,

Vsi pionirski in mladinski
foto kroZki so pokazali iz-
redno aktivnost pri pripra-
vah za tretjo mladinsko ob-
¢insko foto razstave. Pionirji
in mladinci so predlozili stro-
gl ziriji ¢ez 120 umetniskih,
pokrajinskih in dokumentar-
nih, $e neobjavljenih posnet-

kov. Zal se niso odzvali po-.

vabilu mladi foto-amaterji iz
Kranjske gore, Mojstrane in
Hrusice.

Personalne vesti za april -

Gibanje delovne wsile v
aprilu 1962;

73 sprejetih delavecev;

30 obrafunanth  delavecev,

9 sprejetih usludbencev

in
1 dbrac¢unan  usluZbenes.
UPOKOJENI SO BILX
NASLEDNJI SODELAVCI:

Lovro KejZar, 1909, kon-
strukcijska delavnica = z
delovno dobo 22 let v 2J;
Ana Klansek, 1908, zavijal-
nica — z delovno dobo 14 let
v 2J; Pavel Koren, 1907,
martinarna = z delovno do-
bo 25 let v ZJ; Terezija
KriZzman, 1906, komunalni
oddelek — 2 delovno dobo 4
in pol let v ZJ in Janez Pe-
dar, 1908, predelovalni ob-
rati = 2 delovno dobo 291let
v 23, .

Vsem upokojenim sodelav-

cem. Zelimo, da -bi. -dalgo -

uwivali zasluZeni pokoj!

POROCILI SO SE:

Cedo Ostojié, visoke pedi
- % Ljublco Grabafevo; Ka-
rel Bukovee, predelovalni
obrati = @ Kristino Juredi-
éev_‘o; Vencel] Boinar, luzil-
nica - 2z Marijo Mravljeto-
vo; JoZe Smid, gradbeni
oddelek — s Terezijo Mle-
kucevo; Frane Krivec, zi¢na
valjarna = z Bromislavoe Go-
rifek; Franie Vidovié, livar-
na — g Karloto Kragolnik;
Anton Zibert, Javornik IV
z Marijo Ur&i¢; Viktor
Krevsel, kadrovski sektor —
z Ano Celarek; Franc Bajt,
projektivnl bire — z JoZico
Kungi¢ im in% Vinko Gaber,

EE topilnice = =z Marijo
Krajnik,
Visem mladoporotencem

Zelimo ma movi Zivljenjski
poti. obilo. srede in zadewalj-
stval | | -

Stroga Zirija je ocenila vsa
dela in 12 avtorjem ter 3tirim
kolektivnim'krozkom omogo-
¢ila razstaviti svoje posnetke.

Najbolje so bila ocenjena
dela fotografskega kroZka na
osnovni 3oli Koroska Bela,
pred krozkom na $oli »Toneta
Cufarja« in na 3oli v Zirov-
nici.

Med posamezniki pa so bili
najbolje ocenjeni Izidor Tro-
jar z Jesenic, pred JoZetom
Straveom iz DLT pri Zelezar-
ni Jesenice in JoZetom Tri-
platom iz Zirovnice.

Mladi in veliko obetajodi
Izidor Trojar razstavlja izven
konkurence tudi &tiri svoje

posnetke v barvni tehniki,
Leto3nja tretja pionirska in
mladinska foto razstava n
Jesenicah je urejena v av|
Zelezarske Industrijske &
in bo odprta redno vsak dang
od 23. do 28. maja. Razstava
pomeni lep napredek tako v
kvaliteti kakor tudi 3tevily
avtorjev. - Najbolj uspesni
mladi avtorji so dobili za
doseZene uspehe zasluZena
priznanja in praktiéna darila.
Tretja obdinska pionirska in
mladinska foto razstava na
jesenicah je prikaz prizadev-
nega dela in zmogljivosti
mladih ljubiteljev fotografije.
Uro$ Zupanéic

Iz zlogov: a, al, ba, cen,
ci, ci, dek, de, dij, do, fla,
fon, go gra, haj, i, in, in, ja,
ja, za, ka, ku, la, lar, le, lec,
li, lo, ma, me, mu, na, na,
ne, ni¢, no, nost, o, od, rav,
res, ri, sta, Samg, ¥o, styo.
te, te, telj, tek, ti, to, tor,
tor, va, va, va, vad, vek, za,
zi.
Sestavi 17 besed naslednje-
ga pomena: 1. enostaven ra-
dijeki sprejemmik, 2. direk-
tor, upravitelj, 3. pokrajina
v *Franciji, 4. slovnica, 5. del
ulomka, 8. §portna panoga, 7.
doba v tercianu =zemeljske
zgodovine, 8. kovina, ki jo
uporabljamo za izdelovanje
plemenitih jekel, 9. zbiral-
nik elektriéne energije, 10.
stvarnost, resnica, 11. azij-
ska drfava, s katero imamo
zelo prijateljske stike, 12.
veliko kitajsko pristani¥le,
13. prijateljstvo,l 14. denar-
na poplava, 15. komunikacij-
ska maprava za pogovor, 16.
nova vrsta, alinea, 17. udi-
nek, dijatek,

Ob pravilni refitvi ti bodo
dale prve in ¢etrte érke vsa-
ke besede voitilo mnademu
predsedniku za mnjegov 70.
rojstni dan, ’

o —

Zlogovnica
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Vsi imamo enake dolznosti

Tov. urednik!

Uporabnikom kolesarnice v
Bobhinju v wvednost!
Nimam namena pisati o po-
trebi kolesarnice, saj wsak
posameznik, ki uporablia pre-
vozno sredstvo, dobro we,
kako nujno in - potrebno je
zgraditi objekt, ki bi sluzil za
varstvo naith koles, mopedov
ali motorjev pri wvsakodneuvni
slutbeni dolZnosti,

Veé bom napisal o sami
gradnji in o uporabi kolesar-
nice. Zelezarna Jesenice je
razumela nujnost gradnje in
nam v ta namen nakazala
500.000 dinarjev, kar bo v
glavnem zadostovalo za naba-
vo gradbenega materiala. Tudi
Krajevni urad v Bobinjski Bi-
strici ‘nas je razumel in nam
priskotil na pomoé, saj nam je
dodelil zemljisée, gradbeno in
lokacijsko  dovoljenje * brez-
platno, ’

Ker pa smo denar dobili
samo za material, je razumlji-
vo, da bomo morali delati

sami in je tudi od nas samih -
edvisne,  kdajwbomo naredil..
Gradbena dela so sicer v pol- »

nem teku, saj so razen posas
meznikov wsi razumeli nujnost
§radnje in imajo Ze prekora- .
eno prvotno sporazumno do<
lofenih 20 ur na posamezni=
ka, v Fkolikor pa Edo ne bi
delal, je dolfan plafati ure
po 200 dinarjev. Posamezniki,
ki mislijo, da imajo pravico
do uporabe zato, ker je Zele-
zarna dala denar, so v zmotis
Naj vedo, da ni wvseeno. ali
dela¥ 100 wr, ali pa nié. Zato
bi opozoril vse, ki fe niso de-
lali, ali pa le nekaj wr, da
bomo pred izdajo klinlev po-=
sameznikom obralunavali ure
ter bodo morali razliko dopla-
Cat; z denarjem.

V kolikor pa kdo ne bi bil
pripravljen to poravnati, ne
bo dobil kliuta v uporabo in
tudi drugi ne smejo dovoliti
kolesarnice v uporabe.

Toliko v vednost wsem upo+
rabnikom, ker le na ta nalin
bomo imeli vsi enake pravice
in dolZnosti do uporabe.

Clanek sem napisal v imens
veline wporabnikov.

+ Lado Lapajre |

martinarna

&
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Za najboljse so bile ocenjene na sedanji fotorazstavi pionir-
ske in mladinske fotografije tov. Izidorja Trojarja. Podpis
k objavljeni sliki je: »Moz s Sivanko«

Vidina osshnega dehodka ho odslej odvisna
od prizatevanja vsakega posameznika

-I‘Iaadaijevanje s 14, strani

upraviéeni. On je e=lo opo-
zorll delavski svet tega pod-
jetja, da ni pravilno, da se
dele nagrade in presezek, ki
jih dejanskoe podjetje nl
oStvarilo, pa¢ pa je to le re-
zuliat paviala, Kljub temu
je delavski svet sklemil (ta-
ko je navedeno v zapisniku),
da se razdeli osebni dohodek
v- vifini enomeseine plate,
zraven pa Se nagrade, teda
te le za poedince.

V obdobju marec — april
letos je Se vel podjetij pa
tudi zavodov z veliko mna-
glico delilo takoimenovane
razlike za lansko leto. Seve-
da pa so poleg razlik, ki so
jih dobili vsi, nekaterim od-
merjli tudi manjSe ali ved-
je magrade. Prav mi¢ nima-
mo proti takemu razdeljeva-
nju tam, kjer so izplatane
tazlike utemeljene. Na
splono .pa velja, da se ko-
lektivi (bolj verjetno odgo-

vorni posamezniki v podjet-

jih in zavodih) niso ozirali
na sklepe in priporodila
Ljudeke skup$cine. Smatrali
so, da pismo Izvrinega ko-
miteja CK ZKJ ne vealja za
njih, mniti malo se niso ozi-
rali na to. da so na osnovi
zakljut¢kov za lansko leto,
proizvodnja in usluge prese-
Zene le za 6,6%, dodim so
¢isti osebni dohodki znaSali
kar 18%, vef. Ti podatki nam
zgoverno kazejo, da smo za
nestabilnost v gospodarstvu,
za viscke ceme na irgu itd.
krivi sami.

Ob¢inska komisija za iz~
vajanje predpisov o delitvi
¢istega dohodka bo wvse to
pat morala upoitevati in se
nikakor me bo mogla zado-
voljlti s podatki in zakljud-
ki, do katerih so na podlagi
formule pridla podjetja in
zavodi, da pa pri tem. niso
vzela v poStev navedenih
okolid¢in, ki so pa za izradun
oziroma wugotovitev, all so
osebni dohodki bili realno
izpla¢ani, kar mnajbolj vazni

Prvi absolventi politiéne $ole
vV nasem podjetju

Politi¢na Sola je bila usta-
novljena kot neposrednl izraz
potreb po organiziranju ide]-
no-politi¢nega izobraZevanja
proizvajaveev. To je povsem
razumljivo, saj se v razvitem
sistemu delavskega samo-
upravljanja kaZejo veéje po-
trebe, da tudi prolzvajavci
osvoje dolofeng znanje s pod-
rotja druzbenih ved. To po-
trebo ni mogel povsem zado-
volfitl sistem ldejno-politi¢ne-

ga izobraZevanja, je ob-
stojal.
Najpomembnejia oblika

marksistiénega izobraZevanja
kadrov je- brez dvoma poH-
tiéna ZXola. Le-ta je skuZala
s svojim programom posre-
dovati sludatelfem nekaj zna-
nja o druzbl, njenl ekonom-
ski in politiénl struktur, o
sodobnih procesih druZbenega
gibanja prl nas in v svetu.
Pri pripravli programa poli-
ti¢ne 3Zole se je povsem izra-
#ala teinja, da se program
aktualizira in prilagodi delc-
krozu élanov ZK, njihovi rav-
ni ideino-politiZfnega znanja
in stopnjl sploine izobrazbe.
Izhodisée za posploSevanje in
obravnavo teoreti¢nih prak-

ZAHNVALA

Cb odhodu z Jesenic, kjer
sem bil nekaj veé kot pet let,
se zahvaljujem wvisemu kolek-
tiva Zelezarme, posebno pa
kolektivu martinarne za vso
pomo¢ ki sem jo bil v tem
casu deleZen in za dobre Ziv-
ljenjcke pogoje, ki ste mi jih
nudili.

Odhajam v svoje rojsitno
mesto, vam pa zelim veliko
uspehov v vadem bodoZem
delu in izgradnji.

Eniz Cirkié

PREXLICI

Preklicujemo izkaznici za
vstop v Zelezarno Jesenice,
ki sta bili izdani mna imeni:
Rudolf Mikula, Javornik III
in Asim DZiamastagi¢, trans-
part.

ZAHVALA

Ob odhodu v pokoj se veem
sodelavcem dnin eJaneza Er-
javea in sindikalnemu odbo-
ru cobrata Javornik I mnajlep-
e zahvaljujem za darilo.

Janez Ferjan, tezka proea

ticno-politicnih  vprasan] je
bila neposredna praksa. To
induktivno meétodo dela so
osvojili vsi predavatelji in je
moé¢no vplivala na poveéanje
zanimanja slulateljev ter hi-
trejSe spoznavanje teoretid-
nih in zahtevnej&ih prakti¢no-
politi¢nih vprasanj. Na osno-
vi dosedanjih izkusenj lahko
refemo, da so slu3atelji naj-
bolje sprejemali tiste dele
programa, ki so bili nepo-
sredno povezani z njlhovim
poloiajem v podjetju, komu-
nl itd. Zadnje ka¥e, da je
potrebno poveéatl prizadeva-
nja, da bo programska osno-
va izhajala- ed neposrednega
polczaja  proizvajavea In
upravijavea. Za oblikovanje
takSnega smotra pa morajo

sodzlovatl vsi zainteresirani .

¢initelji, da bi zagotovill naj-
ugodnejio mogodo ' refitev.
Zelo smo sl prizadevall, da
bl politiéno 3olo prilagodili
neposrednim potrebam prak-

e

se in da bl postala sestavnl
del ideolosko-politi¢nega dela.
Zaradi tega je bilo veé po-
skusov, kako bi siuatelje,
poleg posredovanja dolcienes

ga znanja, usmerjali ¥e na

prouéevanje aktualnih druZe
benc-politiénih  vprasanj v
ekonomskih enotah, podjetju
in komuni. To naj bi prispe-
valo tudi k temu, da bi ab-
solventi politiéne Zole wnesli
v druZbeno-politiéno delo ved&
¢uta za poglobljeno druibenos
polititno delo, spremljaniae
druibenega dogajanja in da
bi s tem odpravili aktivizem,
pozitivizem In druge pojave.

Upamo, da bodo izkuinje v
delu politiéne Sole najboljia
osnova za pripravo in poglo-
bitev vsebine dela, csvojitev
novih oblik in metod dela, ki
naj bl prispevale k dinami&.
nemu delu najpomembnejie
oblike marksisti¢nega izobra-
Zevanja kadrov.

S.K.

[

ZAHODNA NEMCIJA — Za
odtajanje  zamrzlih vagonov
z Zelezno rudo so zaceli v ne-
katerih zahodnonemskih Zele-
zarnah uporabljati preteklo
zimo posebne komore — in-
frardele ogrevalnike. Ta na-
¢in ogrevanja se je izkazal
kot zelo uspeSen zaradi krat-
kega cCasa, ki je potrecben za
odtajanje, nizkih obratoval-
nih strotkov in majhnih di-
menzij same naprave.

ZDA — V Zelezarni Hanna
Furnace Corp. Buffalo so za-
Celi poskuse z vpihavanjem
premogovega prahu v plavi,
Med poskusi so pihali 18°/
celotne porabe goriva in pri
tem se je zniZala poraba kok-
sa od 710 na 600 kg na tono
proizvedenega grodlja.

SOVJETSKA ZVEZA — V
Zelezarni Celjabinski meta-
'urski kombinat pri proizvod-

nji jekel, legiranih z wolfra-
mom, z uspehom uporabljajo
namesto zlitine ferowolframa
koncentrat wolframa. Prve
Sarze, ki so bile izdelane z
uporabo koncentrata, so pos
kazale ugodne rezultate, kep
je bil izplen wolframa v ko-
peli veZji kot pri u~orabi zli-
tine.

CILE — Tudi v tej juZzno-
ameriski drZavi se zelo raz-
vija Zelezarska industrija. V.
oktobru lani so v Cilu pro-
jzvedli 33.000 ton surovsga Ze-
leza in 41.000 ton jekla.
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ZELEZAR, tednik - izdaia!
Zelezarna Jesenice — glavni
in odgovorni urednik Remigij
No¢ — ureja redakcijski od-
bor, Rokopisov in fotografi}
ne vratamo. Naslov: Uredni=
§tvo »Zelezar«, Zelezarna Je-
senice, telefon §t. 394. — Tisk
CP »Gorenjski tisk« v Kranju

Nadaljevanje iz prejinje Stevilke

Konéno lahko plavino zlindro koristno upg-
rabimo tudi kot drobljeno Zlindro, ki jo dobirfio
tako, da bloke ohlajene Zlindre zdrobimo na pd-
trebne dimenzije. Na ta’ nadin pripravljeno
ilindro v velikih koli¢inah uporabljamo pri raz-

licnih betonskih konstrukcijah ter pri. gradnji

cest. -
Primerjava uporabe plaviarske #lindre med
ZDA in Sovjetsko zvezo, .ki proizvajata v sve-
tovnem merilu najveé grodlja in s tem tudi nai-
ved plaviarske Zlindre, ka¥e, da se v tem ozitu
priacej razlikujeta. To je razvidno iz spodnje ta-
bele: ' : ¥l s

- Sovjetska zveza ZDA
, 11959 v 9, - 1.1957 v ¢,
nulirana flindra 979 124
tega
2a proizwod. cementa 41,7 64

0 uporabnosii plaviarske
flindre

za gradbene svrhe 50,2 6,0
zdrobljena Zlindra 13 79,2
za ostale proizvade 0,38 8,4

100,0 100,0

Podatki iz tabele kaZejo, da v Sovjetski zvezi
skoraj vso Zlindro, ki jo koristno uporabijo, gra-
nulirajo in potem porabijo za izdelovanje ce-
menta ali v gradbene namene. V ZDA je poloZaj

‘precej drugalen, ker le manj8i del Zlindre gra-
nulirajo in jo ve¢ kot tri &etrtine drobijo ter
norabijo v gradbene namene. Podobno kot v
ZDA wuporabljajo Zlindro tudl v Zahodnl Ném-

¢iji, kjer jo drobijo 76 %, medtem ko v Franciji
drobijo 599, celokupno -uporabljene plaviné
zlindre. :

Vendar je v zadnjem c¢asu tudi v Sovjetski
zvezi manj$a uporaba granulirane zlindre, ker s
je znizala tudi poraba tiste vrste cementa, pri
proizvodnji katerega uporabljajo kot dodatek
plaviarsko Zlindro. Vzrok je v tem, da se ta ces
ment sorazmerno pocasi strjuje, kar onemogo&s
njegovo uporabo pri nekaterih Zelezobetonskili
konstrukcijah.

V Sovijetski zvezi predvidevajo, da bodo Ze
bliznji prihodnosti koristno uporabili vso pr(;%
izvedeno plavZarsko Zlindro. Predvsem bodo p
vedali uporabo drobljene Zlindre v gradbéne nq{
mene ter proizvodnjo Zlindraste pene in volne,
medtem ko bo proizvodnja granulirane Zlindr:
v_primerjavi s sedanjo ostala priblifno na Ist}
ravni. KONEC g
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