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PRED SINDIKALNO SKUPŠČINO 

O nov ih o r g a n i z a c i j s k i h o b l i k a h 
v s i n d i k a l n i o r g a n i z a c i j i 

Po decentralizaciji se je pojavila potreba po 
prilagajanju sindikalne organizacije decentrali­
ziranemu upravljanju, ker smo videli v tem po* 
goj, da sindikalna organizacija ostane povezana 
z življenjem kolektiva. Tako imajo danes vse 
samostojne ekonomske enoti svoje sindikalne 
organizacije, razen energijskega oddelka, ki se 
je iz nerazumljivih vzrokov odločil za skupni 
odbor petih ekonomskih enot, čeprav so imeli 
že pri izbiri predsednika za tako obsežno orga­
nizacijo velike težave na konstituantni seji. S 
tem se je število sindikalnih odborov v železar­
ni povečalo od 27 na 30. Vzporedno s tem je bil 
dan tudi predlog za ukinitev podružnic, ki so 
obstajale pri grupah ekonomskih enot. Da je 
bila ta odločitev pravilna, so nam dokaz odgo­
vori sindikalnih odborov na ta predlog, kakor 
tudi sklepi občnih zborov, ki so vsi potrdili 
predlog Izvršnega odbora. Z decentralizacijo so 
sindikalne podružnice izgubile svoj pomen in bi 
bilo poslovanje preko .njih nepotrebno dvojenje 
dela. 

sodelovanje, č e v. s ami sin­
d ika ln i organizaci j i ne bomo 
skrbe l i z a k a r n a j š i r š o demo­
krac i jo , po tem bomo le s te­
ž a v o uspel i ko t p o b u d n i k i 
demokraci je v ko lek t ivu . 

T o m a ž E r t I . 

Centra ln i de lavski svet j e 
na 26. rednem zasedanju dne 
13. februarja 1962 razprav­
l ja l predvsem o inventurnih 
raz l ikah i n p r e č i š č e n e m tek-, 
s tu p rav i ln ika o potnih i n 
sel i tvenih s t r o š k i h . 

1. Po roč i lo o inventurn ih 
raz l ikah j e C D S sprejel i n 
odobr i l , da se ugotovljeni 
p r e s e ž e k z a material razre­
d a ni, V i n V I v ^ k u p n e m 
znesku 900,913.814 i n ugotov­
l j e n i pr imanjkl ja j za mate­
r i a l i s t ih razredov v znesku 
909,048.394 d i n kn j i ž i kot i z ­
reden dohodek ozi roma i z ­
datek. 

Pr imanjkl ja j za dva p lašča 
v centralnem sk lad i šču za 
znesek 15.958 dinarjev j e 
osebna obremenitev i n ga 
bo r e š e v a l a d isc ipl inska ko­
mis i ja . 

V zvezi e tem poroč i lom k i 
p a na predlog komisi je-za go­
spodarstvo j e C D S sprejel 
š e naslednje sklepe: 

— U O S naj zaostri eviden­
co o gibanju osnovnih sred­
stev; 

— nabavna s l u ž b a i n po ­
samezne E E morajo izbol jša­
ti s k l a d i š č n o s lužbo , k i mo­

r a paz i t i na prav i lno izstav­
l jeno dokumentacijo, poseb­
n o v zvezi e Šiframi i n eno­
tami mere; 

— nabavni oddelek mora 
zaostri t i s l u ž b o sprejemanja 
celotnega materiala v pod­
jetju.- . P r e p r e č i t i mora spre­
jemanje • materiala samo s 
strani sk l ad i š čnega osebja. 
Določi jo naj normative zalog 
surovin , predvsem pa rezerv­
n i h delov z a v z d r ž e v a n j e i n 
materiala za remonte; 

— v podjetju naj do loč i jo 
organe, k i bodo nadzira l i g i ­
banje zalog na podlagi po­
stavljenih normat ivov; • 

— vpel ja t i najmanj kva r -
talne inventure za nedokon­
č a n o proizvodnjo, polizdelke 
i n gotove izdelke; 

— nabavni oddelek naj s k u ­
paj z inventurno komis i jo 
ob z a k l j u č n e m r a č u n u pred­
laga t r i na jbo l j š e sk l ad i ščn i ­
k e z a nagrado; 

— ustrezne s lužbe v pod­
je t ju naj vskJadijo tehtanje 
kup l jen ih ingotov i z S iska , 
ker se t eže v tehtanju med 
S i skom i n Jesenicami ne uje­
majo; 

(Nadaljevanje na 2. strani) 

D a s tem, k o s m o u k i n i l i 
podružnice,-- nadomest imo po­
vezavo s ind ika ln ih odborov z 
I z v r š n i m o d b o r o m z novo, 

' b o l j u s p e š n o ob l iko , smo p r i ­
p r a v i l i t ud i predlog s t ruktur­
ne , spremembe I z v r š n e g a od­
bora . S ind ika lne odbore E E 
smo razdel i l i v sorodne a l i 
p ros to r sko na jb l i ž j e skupine, 
s k a t e r i m i b o sodelovala 
s e d e m č l a n s k a organizaci jska 
k o m i s i j a , k i smo jo v ta na­
m e n predvidel i , o d ka te r ih 
vsak bo sodeloval z eno sku­
p i n o i n zato n i m a nobene 
druge obveznosti v I z v r š n e m 
o d b o r u . Za rad i tega smo 
p redv ide l i namesto 21 v no­
v e m I z v r š n e m odboru 25 čla­
nov, i s t o č a s n o p a z m a n j š a l i 
nadzorn i odbor o d 5 na 3 čla­
ne. Skupno b o torej v bodo­
č e m I z v r š n e m odboru 28 čla­
nov . Posebno pozornost smo 
posve t i l i komis i j am, o d kate­
r i h ' dobrega dela b o odvisno 
u s p e š n o delo b o d o č e g a I z v r š ­
nega odbora . Predvidene so: 

*? k o m i s i j a za gospodarjenje 
i n samoupravljanje, 

— organizaci jska k o m i s i j a , 
— k o m i s i j a za socialna vpra­

š a n j a i n H T V , 

— komis i j a za š p o r t i n re­
kreaci jo, 

— komis i j a za p r o š n j e i n 
. p r i t o ž b e , 

— k o m i s i j a za ku l tu ro i n 
i z o b r a ž e v a n j e i n 

— komis i ja - z a oddihe i n 
izlete. 

Vzporedno s k o m i s i j a m i p r i 
I z v r š n e m odboru so b i l i p r i 
s ind ika ln ih odbor ih E E .po­
stavljeni referenti . K o m i s i j e 
so, razen organizaci jske, š te­
v i lčno majhne, ker b i imele 
samo nalogo p r ip rav l j a t i ma­
ter ia l z a seje, k i bodo skup­
no z referenti s ind ika ln ih od­
borov E E . I z k u š n j e i z prete­
klega le ta nas u č e , da so take 
seje komis i j mnogo bol j 
u s p e š n e . Predsednik i k o m i s i j 
bodo o z a k l j u č k i h p o r o č a l i 
I z v r š n e m u odboru , ta pa, č e 
b o to potrebno, C D S , k i naj 
o predlogih razpravl ja i n 
sklepa. S tem h o č e m o doseč i , 
da b i b i l o sodelovanje m e d 
I z v r š n i m odborom i n eko­
n o m s k i m i enotami k a r naj­
bo l j neposredno i n sk lep i Iz­
v r š n e g a odbora odraz miš l j e ­
nja k a r n a j š i r š e g a k roga čla­
nov. Seveda je to mnogo od­
v i sno o d pr ipravl jenost i s in­
d i k a l n i h odborov E E z a tako 

N a j u t r i š n j i s k u p š č i n i s indikalne organizacije bodo po vsej verjetnosti govor i l i tud i o druž­
benem standardu. T u sem spada t ud i stanovanjska izgradnja. N a s l i k i v id imo stanovanj­
s k e objekte, k i smo j i h l an i zgrad i l i n a Javorn iku , v ozadju pa g r a d b i š č e stanovanjske 

zadruge »Kovinar« In naselje nad progo 

C D S J E D O P O L N I L 
P O S L O V N I K Z E E 

Č l e n 26. poslovnika za delo 
Z E E j e predvideval , d a se v 
pr imeru , ko sk l ic zbora E E 
n i dosegel 30 odstotno p r i ­
sotnost, v r o k u 8 d n i zbor 
ponovno sk l iče . V ko l ikor 
tud i I I . sk l i c zbora n i sklep­
čen, ke r n i dosegel 30 o d ­
stotno prisotnost, preda pred­
sednik zbora ves mater ia l 
tega zbora v pristojno r e š e ­
vanje D S a l i U O . 

C D S je na predlog d ruž ­
ben o-poli t ični h organizacij ta 
č len dopoln i l i n popravi l . 
Spremenjeni tekst tega č l e ­
n a se glasi : 

» Z b o r otvori predsednik 
oziroma njegov namestnik, k i 
ugotovi prisotnost č l a n o v k o ­
l ek t i va i n s k l e p č n o s t zbora. 
V p r imeru , d a j e n a v z o č i h 
m a n j kot 30 odstotkov čla­
nov ko lek t iva E E , predsednik 
objavi n e s k l e p č n o s t zbora In 
prenese v pristojno obravna­
vo D S a l i U O E E 

U P R A V N I O D B O R Ž E L E Z A R N E J E S E N I C E J E N A 
S V O J I 24. R E D N I S E J I D N E 17. F E B R O D O B R I L 
S I N D I K A L N E M U O D B O R U O B R A T A J A V O R N I K 1 
D E N A R N O N A G R A D O V Z N E S K U 25.000 D I N A R J E V . 
T A N A G R A D A J E B I L A P O D E L J E N A K O T P R I ­
Z N A N J E K O L E K T I V U T E Ž K E P R O G E . I N S I C E R 
D N I N A M A E R J A V E C I N U R A N I C . S O D E L A V C I I Z 
D N I N E E R J A V E C SO R E K O R D N O P R O I Z V O D N J O 
D O S E G L I Z E V D E C E M B R U , D N I N A U R A N I C P A J E 
13. F E B R . O D 22. D O 6. U R E D O S E G L A R E K O R D N O 
D N I N S K O P R O I Z V O D N J O V T E Z I 28L280 k« . O D 
T E G A J E B I L O I Z V A L J A N I H 102 I N G O T O V V K V A ­
D R A T 70 mm, O S T A L O P A P L A T I N E . S T O R E K O R D ­
N O P R O I Z V O D N J O SO Č L A N I K O L E K T I V A N A 
T f c Z K I P R O G I P O N O V N O P O T R D I L I , D A SO M E D 
P R V I M I I N N A J B O L J Š I M I P R I I Z P O L N J E V A N J U 
P R O I Z V O D N E G A N A Č R T A N E S A M O V S V O J E M 
O B R A T U , A M P A K V V S E J Ž E L E Z A R N I . - Č E S T I T ­
K A M , K I S O J I H P R E J E L I Z A T A U S P E H , S E P R I ­
D R U Ž U J E T U D I U R E D N I Š T V O N A Š E G A Č A S O P I S A . 

železar 

Nagrada za rekord 
v proizvodnji 



Izpolnili smo vprašalne liste 

V tem de lu n a š e mar t inarne bodo u red i l i p o n o v č a r s k i p r o -
s tor , ke r mora jo sedanjega premes t i t i z a rad i gradnje nove 
p e č i 

P r e d nekaj dnevi ste i z p o l ­
n i l i d v a v p r a š a l n a l i s t a . O 
tozadevnih p r ip ravah ste ve r ­
je tno b ra l i že v 4. š t ev i l k i 
n a š e g a časop i sa , zdaj pa vas 
zan ima, komu s l u ž i j o vas i 
odgovori . 

Z a n a č r t n o vodenje soc ia l -
no-kadrovske pol i t ike , za 
usmerjanje pol i t ike nagraje­
van ja i n za Čimbolj n a č r t n o 
ter perspekt ivno razdel jeva­
nje sredstev i z sk lada za svo­
bodno razpolaganje moramo 
i m e t i tud i t o č n e podatke o 
ž iv l j en ju č l a n o v n a š e g a ko­
l e k t i v a . P r i t em s i ne moremo 
pomagata samo z i z r a č u n o m 
p o v p r e č n i h v i š i n n a š i h oseb­
n i h dohodkov, Če ne poznamo 

• „ 

24. redna seja upravnega odbora 
V eoboto, 17. februarja, je 

itmel U O svojo 24. redino se­
jo . Osrednja t o č k a dnevnega 
reda j e b i l a p rob lemat ika 
i z o b r a ž e v a n j a v ž e l e z a r n i i n 
bomo o tnjej p i sa l i kasneje, 
k e r bo o tem razprav l j a l t u ­
d i C D S . T o pot p a samo ne­
ka j sk lepov t e k o č e proble­
ma t ike : . 

1. A v t o s e r v i s Jesenice j e 
s a m oiniciat i vno uvede l a v ­
tobusno rjroigo K r a n j s k a go­
r a — Jesenice brez obvez­
nos t i oz i roma pogodbe z ž e ­
lezarno. M e s e č n a kar ta naj 
b i n a tej progi ve l ja la p rav 
t o l i k o ko t i d e n t i č n a m e s e č ­
n a k a r t a za v lak , r a z e n z a 
de l proge M o j s t r a n a — Jese­
n ice , k j e r • naj b i m e s e č n a 
ka r t a ve l j a l a 26001 dinar jev. 
N a š i de lavc i so se proge po­
s l u ž e v a l i , najbolj p rav j e p r i ­
š l a de lavcem i z Podfcuž i n 
Be lce , k i so o d ž e l e z n i š k e 
postaje precej oddaljene. T u 
pa je tud i nas ta l p rob lem. 
D e l a v c e m i z P o d k u ž j e A v -
tcserv is z a r a č u n a v a l m e s e č ­
n o kar to 2600 d i n , med tem 
k o stane m eseona ka r t a i z 
Mojs t r ane 1300 d in . Podjetje 
k r i j e l e r a z l i k o m e d 600 d i n 
i n ceno m e s e č n e kar te z a ž e ­
leznico, to j e 700 d i n , prav 
t ako za tiste delavce, k i s e 
vozi jo z avtobusom. D e l a v c i 
i z P o d k u ž , k i se v o z i j o z 
avtobusom, ha ta n a č i n p l a ­

ča jo m e s e č n o vozovnico 1900 
d inar jev (700 d innar jev p l a ­
č a podjetje), k a r p a j e v e č 
ko t po lna m e s e č n a v o z o v n i ­
ca i z Mojs t rane n a Jesenice. 
O g o r č e n j e j e u p r a v i č e n o , 
vendar podjetje za to m k r i ­
vo, k e r so b i l i de l avc i o t em 
vnaprej o b v e š č e n i . 

U p r a v n i odbor j e s k l e n i l , 
d a bo i z j emoma de lavcem i z 
Podfcuž i n B e l c e podjetje 
krii lo r az l iko v v i š i n i 1400 d i ­
nar jev, doe im bodo de l avc i 
p l a č a l i 1200 dinar jev. 

D o te cene j e U O p r i š e l 
n a podlag i k a l k u l a c i j e i n j e 
računal, d a b i ver je tno m e ­
s e č n a vozovn ica z a že l ezn i ­
co, č e bo obstojala postaja 
Podikuže — Be lca , veljafla 
o k r o g 2000 d inar jev . P r a v i l ­
n o b i b i lo , d a b i d o t ake ce­
ne p r i š e l t u d i Av tose rv i s . S e ­
daj pa n a tej p rog i A v t o -
se rv i s r a č u n a m e s e č n e vo­
zovnice takole : K r a n j s k a go­
r a — 3900 d i n , Gozd—Mar tu ­
ljek. - 2600 d i n , Podfcuže 2600 

d i n , B e l c a — 2600 d i n , M o j ­
s t rana 2600 d i n i n Be lo pol je 
2600 d i n . 
2. N a pred log u r e d n i š k e g a 

odbora » Z e l e z a r j a « j e U O 
s k l e n i l : 

— r e v i j a »-Železar« v l e t u 
1962 ne bo i zha ja la i n se n je­
n o izhajanje z a č a s n o u k i n e ; 
v k o l i k o r se bo pozneje p o 
k a z a l a potreba po tej p u b l i ­
k a c i j i , p a bo ponovno i z h a ­
j a l a ; 

— tud i v l e tu 1962 bodo v 
t e d n i k u objavl jene nagradne 
k r i ž a n k e , z a k a r ee odobr i 
80 t i s o č d inar jev ; 

— zahva le v » 2 e l e z a r j u-« 
l a h k o b r e z p l a č n o objavl jamo 
samo za Člane k o l e k t i v a i n 
n j i h o v e o ž j e sorodnike . Z a 
ostale p a se ob java z a h v a l 
z a r a č u n a p o p red logu u red­
n i š k e g a odbora. P r a v tako 
naj se z a r a č u n a objave nate­
č a j e v i n obves t i l zunan j ih 
n a r o č n i k o v , i z k u p č e k p a naj 
ee porab i z a dodatne nagrad­
n e k r i ž a n k e . 

p o v p r e č n e g a š t e v i l a č l a n o v 
n a š i h d r u ž i n i n pa skupn ih 
pre jemkov n a d r u ž i n o itn š e 
posebej na enega č l a n a d r u ­
ž i n e . . 

Z a r a d i tega moramo tud i 
vedet i , k je so zaposleni ostali 
č lan i v a š e d r u ž i n e , znan i pa 
nam morajo b i t i tud i n j ihov i 
p re j emki . P o l e g tega nas za ­
n i m a Števi lo nepreskrb l jen ih 
Članov d r u ž i n e i n k o l i k o v a ­
š ih otrok š t u d i r a i n kje, kaj t i 
vse to p o v e č u j e vase izdatke 
oz. obremenjuje v a š d r u ž i n ­
s k i p r e r a č u n . M e d d r u g i m 
smo vas v p r a š a l i t ud i to, k a k o 
se hranite i n kako je urejeno 
vars tvo otrok. Upamo, da 
nam niste zamer i l i , ke r smo 
b i l i n e k o l i k o radovedni , saj 
ste gotovo ž e sami ugotovi l i 
oz i roma se strinjate z nami , 
d a v p r a š a n j e prehrane n a 
Jesenicah n i r e š e n o najbolje 
i n d a je tud i za vars tvo o t rok 
v n a š e m ž e l e z a r s k e m r e v i r j u 
slabo poskrbl jeno oz. je po­
skrbl jeno v premajhnem ob­
segu. S p o m o č j o I B M strojev 
bodo vase podatke s e š t e l i i n 
j i h i z r a č u n a l i po k v a l i f i k a c i -
cah i n po zakonskem stanu. 
N i h č e pa ne bo I z r a č u n a v a l 
podatkov z a posameznike, 
ke r nas to ne zan ima i n naj 
vas ne mot i , če ste n a v p r a -

š a l n e l is te napisa l i t ud i svoja 
i m e i n p r i imek . 

Ob z a k l j u č k u š e neka j be* 
sed o drugem v p r a š a l n e m 
sta . U r b a n i s t i č n i zavod L & 3 
je zaprosi l upravo podjetja** 
d a z anketo a n a l i z i r a slr.no-« 
vanjsko stanje oz. potrebe po> 
nadal jnj i gradnji s tanovanj 
n a n a š e m te r i to r i j a . P o n a ­
roč i lu K i d r i č e v e g a sk lada v 
L j u b l j a n i morajo i zde la t i u r ­
b a n i s t i č n i n a č r t Goren j ske . 
Rezultate te ankete bodo ob­
de la l i sami i n nas o tem t ^ d l 
obves t i l i . O rezul ta t ih -r~eh 
anket bomo poroča l i v »Ze* 
lezarju-H i n p r e p r i č a l i se bo-« 
ste, d a je b i lo v a š e sodelova­
nje kor is tno. 

Z . P . 

Z A H V A L A 
s indakalnemu odboru h l a d ­

ne va l ja rne i n ž i č a r n e za de­
narno p o m o č ter soc ia lnemu 
skrb t svu O b L O Jesenice za 
p o m o č p r i u red i tv i razmer . 

M u j a g a A l i b a b i č 

Z A H V A L A 
S i n d i k a l n e m u odboru j e -

k l a r ae se i sk reno zahva l "u-
j e m za denarno p o m o č v ča ­
s u moje bolezni . 

A n t o n S t r a ž i š a r 

26. zasedanje C D S 
'(Nadaljevanje s 1. strani) 
— p r i sporn ih osebnih ter­

j a tvah se o d p i š e znesek 5600 
d i n , k e r eo d o l ž n i k i neznano 
kje, znesk i p a eo t ako m i n i ­
m a l n i , d a b i s t r o š k i ter ja tve 
b i l i več j i , ko t bremeni tve ; 

— p o r o č i l o o i nven tu rn ih 
r az l i kah bo gospodansko-ra-

čuruski sektor posredoval E E . 
2. C D S j e spre je l predlog 

p r e č i š č e n e g a teksta p r a v i l n i ­
k a © po tn ih i n s e l i t ven ih 
s t r o š k i h , te renskih doda tk ih 
i n nadomes t i l i h z a l o č e n o 
ž iv l j en j e . O b i s tven ih spre­
membah tega p r a v i l n i k a bo­
m o n a š e / b r a l c e seznani l i v 
posebnem č l a n k u . 

O B V E S T I L O 
K O M U N A L N E G A O D D E L K A I N 
S T A N O V A N J S K E K O M I S I J E »ŽELEZARNE 
J E S E N I C E 

U p r a v a K o m u n a l n e g a odde lka ž e l e z a r n e Jesenice 
sporazumno s S tanovanjsko k o m i s i j o C D S s p o r o č a 
to lek t ivu podjet ja , da u k i n j a do nadaljnjega sprejema­
nje s t rank p r i s tanovanjskem referentu za rad i p r o š e n j 
j z i r o m a zahtev po sp remembi d r u ž i n s k e g a s tanovanja. 

T o objavo z a č a s n e g a pos lovanja s s t r a n k a m i nare­
kuje p r e d s t o j e č e vseljevanje n a š i h delavcev v novozgra­
jene stanovanjske b loke n a P l a v ž u i n K o r o š k i B e l l . T a 
abseg p revzema s tanovan jsk ih objektov i n č a s a vseli tve 
zahtevata ve l iko a d m i n i s t r a t i t v n o - t e h n i č n e g a dela . 

H k r a t i s p o r o č a m o , da bo Stanovanjska k o m i s i j a 
Že leza rne Jesenice vse doslej i n v p r ihodnje v l o ž e n e 
p r o š n j e za s tanovanja sk rbno pregledala i n j i h preve­
ri la t u d i n a k r a j u samem, k jer p r o s i l c i s tanujejo. 

V s e s t ranke n a p r o š a m o , da u p o š t e v a j o n a š e obve­
stilo i n ne pr iha ja jo k s tanovanjskemu referentu a l i 
k o m i s i j i glede svo j ih zahtev v č a s u , k o n i u r a d n i h u r 
ca sprejemanje s t rank. 

V o d s t v o K o m u n a l n e g a odde lka 

Kam z vzdrževalnimi asistenti 
P e n ovna reorganizaci ja v 

n a š i ž e l e z a r n i , k i bo izvede­
n a v b l ižn j i b o d o č n o s t i , p red­
v ideva poleg drugega tudi to, 
d a b i v z d r ž e v a l n i asistenti ne 
spadal i v e č v s t a l e ž p ro izvod­
n i h obratov, t e m v e č v s t a l ež . 
v z d r ž e v a n j a . V e n d a r preden 
bo padla d o k o n č n a odloČatev 
v tej, za pro izvodne obrate 
tako važn i zadevi , bo treba 
s i tuaci jo dobro pregledata z 
v seh s t rani i n namen tega 
Č lanka je , podati nekaj m i ­
s l i v zvez i z nameravano ure­
d i t v i j o statusa v z d r ž e v a l n i h 
asistentov. 

K o t prvo se postavl ja v p r a ­
š a n j e , k a k š n a j e sedanja na­
l o g a v z d r ž e v a l n i h asistentov 
• p ro izvodnih obrat ih. N j i h o ­
v a g l a v n a d e l o v n a z a d o l ž i ­

tev j e brez d v o m a ta, d a sk r ­
bi jo za potre Ixa o v z d r ž e v a n j e 
vseh s t ro jn ih i n os ta l ih na­
prav v obratu. Zato n a r o č a j u 
izvedbo vseh redn ih i n i z r e d ­
n i h poprav i l v odgovarjajo­
č ih v z d r ž e v a l n i h odde lk ih i n 
obrat ih, kont ro l i ra jo i z v a j a ­
nje n a r o č e n i h de l i n u p r a v i ­
č e n o s t dostavl jenih obreme­
ni tev za izvedena poprav i l a . 
P r a k t i č n o so sedaj v z d r ž e v a l ­
n i asistenti kon t ro ln i organ 
proizvodnega obrata za vzdr ­
ž e v a l n a dela , ka r postaja z a ­
r ad i v e č j e decentra l izaci je 
uprav l jan ja v ž e l e z a r n i ved­
no b e l i v a ž n o , ke r i m a n o ­
tranje gospodarjenje v v s a ­
k e m obratu m o č a n v p l i v n a 
u s p e š n o poslovanje i n s t e m 
toda n a osebne dohodke k o ­

l ek t iva . Z b o d o č i m predvide­
n i m prenosom celotnega go­
spodarjenja na obrate, ko bo 
obrat razpolagal tudi s s k l a d i 
i n vsemi os ta l imi sredstvi , bo 
postal© dobro v z d r ž e v a n j e i n 
s tem tudi u č i n k o v i t a k o n ­
t ro la n a d i z v r š e n i m i us luga­
m i v z d r ž e v a l c e v š e v a ž n e j š a . 
Posebno pride fro do izraba v 
v e l i k i h obrat ih, kjer j e ob­
seg r azn ih remontn ih d e l ze­
l o obsežen . K o t p r imer nava­
j a m mar t inarno , kjer j e let­
no 12 — 15 g lavn ih remontov 
n a S M pečeh , od ka ter ih 
vsak stane neka j deset m i ­
l i j onov dinar jev, č e vsa d r a ­
ga popravi la s t rojnih i n osta­
l i h naprav, kf j i h n i malo, 
sp loh ne š t e j e m . 

P c l e g te glavne zado lž i tve 

v zvezi z v z d r ž e v a n j e m v 
obratu opravl ja jo v z d r ž e v a l ­
n i as is lent i š e celo vrs to na­
log . M e d d r u g i m odgovarja­
j o za naroČi lo i n zalogo re ­
z e r v n i h delov, vodi jo ev iden ­
co i n vse manipulac i je , k i so 
zvezane z osnovniima sredst­
v i , sk rb i jo za t e h n i č n o do­
kumentaci jo , sk rb i jo za i z ­
vedbo m a n j š i h rekons t rukc i j 
i n t e h n i č n i h i zbo l j šav , kon­
s t ru i ra jo In r i s c j o m a n j š e 
strojne i n druge d e l e za po­
trebe obrata i n delajo š e 
mnogo drug ih s tva r i . 

T i s t i , k i zagovarjajo novo 
re organizaci jsko shema v 
zvezi z v z d r ž e v a l n i m i asisten­
t i (rdijo, da bo tudi potem 
ostala s i tuaci ja nespremenje­
na i n da se bo mora l as i ­
stent, k i bo spadal pod vzd r ­
ž e v a n j « , tud i v b o d o č e prav 
tako zan ima t i za nsourmalea 
potek remontn ih de l , kot se 

je prej . S tem se popolnoma 
s t r in jam, vendar n a m m o r a 
b i t i jasno, da je p r i asisten­
tu, k i je v s t a l e ž u p ro izvod­
nega obrata, ekonomski i n ­
teres v z d r ž e v a n j a brez d v o ­
m a d r u g a č e n , kot č e je v s t a ­
l e ž u v z d r ž e v a l c e v . S teen bo 
i z g u b i l poizvodni obrat p rak ­
t i č n o vsako kontrolo nad de­
l o m v z d r ž e v a l c e v , ka j t i obra-
tovodje i n asistenti* k i se 
morajo ukvar ja t i v obratu z 
vsemi d r u g i m i problemi i rt 
ka te r ih n i k o l i n i malo, eno­
stavno ne bodo i m e l i t o l i k o 
časa , da b i se posvet i l i v s e m 
problemom v z d r ž e v a n j a teko 
kot to zdaj de la v z d r ž e v a l n i 
as is tent K d o bo oprav l ja l v s a 
ž e prej navedena dela, k i 
spadajo danes v o b m o č j « 
v z d r ž e v a l n e g a asistenta i n k i 
j i h po reorganizac i j i verjet­
no ne bo opravl ja l« ke r t u d i 
ne bodo spadala T n jegovo 

2 

http://slr.no-�


S E M I N A R Z A 
P R E D A V A T E L J E . 

Ž i v l j e n j e , k a k r š n e g a i m a ­
m o danes, j e dobilo, novo v s e ­
b i n o i n tud i nove zahteve i n 
d o l ž n o s t i , V zadn j ih povo jn ih 
l e t ! j j e precej • n a l o g , k i ter­
ja jo zelo dobro p r ip rav l j ene 
i n sposobne l j u d i . . S k r a t k a 
potrebujemo l j u d i , k i -pole? 
s t rokovnega d e l a l a h k o o b v l a ­
dajo š e razne druge naloge, 
k i j i h morajo opravljata ko t 
č l a n i n a š e skupnosti* M e d te 
d o l ž n o s t i spada obvladovanje 
r a z n i h n o v i h t ehn ik i n me-
•tod, S ' k a t e r im i s i pomaga­
m o p r i ure jevanju r a z n i h 
d r u ž b e n i h na log . Neka te re i z ­
m e d teh d o ž n o s t i obvladanja 
n o v i h t ehn ik i n metod za 

dobrega predavate l ja so: s p o ­
znavan je t ehn ike predava-. 
K j a , d i skus i je i n a u d i o - v i z u -
e l n i p r i p o m o č k i (tabla, pap i r 
z a risanje, k r eda v r a z n i h 
b a r v a h , l l a n e l o & r a m i td . ) . Po ­
zna t i morajo t u d i metode de­
l a z od ras l imi ter prever janje 
rezu l ta tov znanja . 

O v s e m tem so b i l i sezna­
n j e n i predavate l j i , k i so s e 
u d e l e ž i l i s eminar ja itn bodo 

.p redava l i n a d o p o l n i l n i h te­
č a j i h za mojstre. S e m i n a r j e 
b i l o rgan iz i ran 14. i n 15. fe­
b r u a r j a i n je t ra ja l dnevno 
po š t i r i ure. M n e n j a smo; d a 
b o seminar ko r i s t i l u d e l e ž e n ­
c e m p r i p r i p r av l j an ju pro­
g ramov z a predavanja . T a se­
m i n a r j e l e ena i z m e d ob l ik , 

is k a t e r i m i se p r ip r av l j amo za 
u s p e š n o izvedbo dopo ln i lnega 
t e č a j a z a mojstre, k i j e po 
ana l i z i kadrovskega sektor­
j a v n a š e m podjetju nujno 
potreben. 

Peter S i t a r 

Pripravljalna dela za rekonstrukcijo v martinarni 
T u d i n a š obrat se v k l j u č u ­

j e v predvideno rekons t ruk­
c i jo podjetja. P o r o č a l i smo 
ž e , , d a de l a podjetje » K r a č a 
Kavur ič-« n a adaptaci j i 100 
tonske ž e r j a v u e proge t e r se 

' t a d e l a b l i ž a jo z a k l j u č k u . 

p ro izvodnj i j e k l a smatramo 
gospodarstvo ponovc, k i obse­
g a v g l avnem obzidavo obrab­
l jene notranje obloge z novo 
opeko. u T a obz idava zahteva 
vedno ved delavcev i n gra­
d i v a , ka r j e r azuml j ivo , ke r 

gradbena de la i zva j a podjet­
j e »Sava-«, d o č im morajo n a ­
š a delavnice p r i p r a v i t i vse 
potrebno za pogon voza , k a ­
k o r t u r i preuredi tev ustrez­
nega ž e r j a v a . R a č u n a m o , d a 
bodo t a de la z a k l j u č e n a d o 

Na tem mestu so v martinarni začeli pripravljati prostor za postavitev nove 150-tonske 
SM peči 

V e r j e t n o n i čLaua k o l e k t i ­
v a v ž e l e z a r n i , k i me h i ve-

-.del i n s l i š a l vsaj nekaj o 
p r o b l e m a t i k i v Madini v a ­
l j ara] i n ž i c a m a . Res j e balo 

• v tej E E precej p roblemov, 
•ki s e v l e č e j o ž e p a r le t , z a ­
r a d i k a t e r i h - j e b i l ^sleherni 
č l a n E E prizadet . P r o i z v a j a l ­
c i so u p r a v i č e n o zah teva l i 
a n a l i z o d e l a im neka te re z a ­
men jave v o d i l n i h v E E , k e r 
so s m a t r a l i , <la j e g l a v n a n a ­
p a k a v v r h u vods tva E E . Z b o ­

r i E E , v t i s t e m Časa v r o č e 
k r v i / s o b i l i zelo dobro o b i -
sfkami i n so t u d i pokaza l i n e ­
k a j uspehov. Z a d n j i Se s k l e p ­
č e n zbo r p a j e bH, k o j e k o ­
m i s i j a U O , k i j e razlisfeovala 
s tan je v E E , p o r o č a l a e s v o ­
j e m d e l u . N a t o p a s o č l a n i 
k o l e k t i v a {vendar n e vsi) , 
- o d p o v e d a l i « ob isk n a zbo ru 
E E . Z b o r j e b i l s k l i c a n t r i ­
k ra t , p a n i t i enkra t n i so b i l i 
s k l e p č n i . 

P o l i t i č n e im d r u ž b e n e orga-

o b m o č j e , pa š e sp loh n i raz ­
č i š č e n o . 

/ H k o n č n o BO l a h k o v p r a š a ­
m o , ka j bodo p ro i zvodn i ob­
r a t i s t e m p r idob i l i i n k a j 
ho bo l j š e , kot Je balo do zdaj* 
V s i se zavedamo, d a so ka ­
paci tete n a š i h v z d r ž e v a l n i h 

d e l a v n i c danes premajhne fn 
d a j e g l a v n i v z r o k pomanj -
fcrivosti p r i n a š e m v z d r ž e v a ­
n j u n e a ž u r n o s t z a r a d i p reob i ­
l i c e de la . Z odvzemom v z d r ­
ž e v a l n i h asistentov i z s t a i e ž a 
p r o i z v o d n i h obratov se kapa­
c i t e t e de l avn ic n e bodo p r a v 
B3Č p o v e č a l e i n s i tuac i j a b o 
os t a l a v t em o z i r a t a k š n a , ko t 
j e sedaj. Z mnen jem, da bo­
d o v z d r ž e v a l n i as is tent i do­
b i l i kompetenco v o d e n j a ' 
v z d r ž e v a l c e v v p ro i zvodn ih 
© b r a t i h , nad k a t e r i m i sedaj 
n i m a j o » b e s e d e « , p a se sp loh 
n e s t r in jam, k e r j e t e na loga 
d e l o v o d i j , Id p a ž e sedaj spa ­

da jo pod v z d r ž e v a l n e obrate 
i n ima jo po lno m o ž n o s t ope­
ra t ivnega vodenja svo je posa-
de. N a vsak n a č i n pa n i de­
l o v z d r ž e v a l n e g a as is tenta i n 
na j spada k a m o r k o l i , v t em, 
d a bo operat ivno v o d i l v z d r ­
ž e v a l n e skup ine p r i d e l o . 

Z a z a k l j u č e k naj o m e n i m le 
to, d a b o ^ o d v z e m o m vzdr ­
ž e v a l n i h asistentov i z p ro iz ­
v o d n i h obratov osta lo s a m e 
v z d r ž e v a n j e v e č a l i man j n a 
i s t i r a v n i , ko t zdaj , m e d t e m 
k o bo s t a l i š če pe r i zvo&nih 
obratov v zvez i z gospodar­
nostjo remontov i n vsem, k a r 
j e s t e m povezano, zna tno 
p o s l a b š a n o . 

P r i t ako v a ž n i h s tvareh , 
ko t j e nameravana r eo rgan i ­
z a c i j a v zvez i s v z d r ž e v a l n i « 
m i as is tent i , j e nu jno t reba 
s l i š a t i i n t u d i u p o š t e v a t i 
mnenje t i s t i h , k i s e p r i t e m 
na jbo l j p r i zade t i ! K o 

Trenu tno so š e t e ž a v e s pred-
napenjanjem nosi lcev, v e n ­
d a r upamo, d a b o projektant , 
I n š t i t u t z a metalne konst ruk­
c i je i z L j u b l j a n e , t u d i t em 
t e ž a v a m k o s . 

K o t posebno v a ž e n č l e n v 

pro izvodnja j e k l a n a r a š č a . 
Z a vse to po trebujefeno p r i ­
meren prostor, p r i Č e m e r m o ­
ramo zagotovi t i r eden dovoz 
i n odvoz gradiva, k a k o r t u d i 
poinovc T a prostor j e b i l d o 
sedaj v zadn jem po l j u š a r -
ž i r n e hale, k i g a p a m o r a ­
m o izprazni ta za rad i i z k o p a 
temeljev z a n o v o 150 tonsko 
S M p e č i n n o v o E P . Z a č a s n o 
p r e m e š č a m o vse gospodarst­
v o p o m m "V j u ž n i p r i z idek 
v l i v a l i š ča , k je r j e sedaj sek­
tor z a braane oz i roma s k l a ­
d i š č e kanalske opeke. T a pro­
stor b o komaj zadostoval po­
trebam. Z a v s e ' to , n a m j e 
potreben n o v p r e č n i p r ivoz , 
k i bo elektrafieiran. Preme­
st i tev poteka zadovol j ivo , 

15. marca 1962, naka r b i l a h ­
k o zacel i z i z k o p o m teme­
l j ev za S M pec i n pozneje z a 
E P . T u d i t u bodo t e ž a v e , -pro-* 
b l e m a i a č n o j e s k l a d i š č e ©g-
n j e v z d r ž n e opeke i n p r a v i l e n 
odvoz gradiva . 

T a k o l ahko z vesel jem ugo­
tovimo, d a • je r ekons t rukc i j a 
tud i v n a š e m obrata v p o l ­
n e m teku, p r i tem pa m o r a ­
m o ž e vnapre j vedet i , da so 
se t e ž a v e š e l e p r i če l e . S t o r i l i 
bomo vse, d a bodo dela n a 
novogradnjah ob n a š i naj­

več j i podpori potekala č im­
b o l j u s p e š n o , k e r se zaveda­
mo, d a so n a m namenjena. O 
nadal jnjem poteku pa bomo 
še poročali* 

L . B . 

Z e v e ž l e t č u t i m o potrebo 
p o m o r a l n i vzgoja mladiase v 
n a š e m podjet ju , zata arao ž e 
v l a n s k e m l e t u orffaaazirali 
So ló t e vrs te , z a ka te ro j e b i ­
l o med t o v a r n i š k o mlad ino 
v e l i k o zanimanje, 

V l e t o š n j e m programu de l a 
T o v a r n i š k e g a komi te j a O f i l 
smo s i zada l i kot nalogo, d a 
na j bo »-Šola za življenje-« 
s t a l n a ofofiika i z o b r a ž e v a n j a 
p r i m o r a l n i V E j o jI m l a d i h de­
lavcev , k&fü l e t ako bomo 
dosegl i , d a se bo mlad člo­
v e k p o n a š a l mora lno , p a na j 
s i bo n a d e l o v n e m mes tu , 
u l i c i -al i v d r u ž b i . 

L e t o š n j a »-Šola z a ž i v l j e ­
n j e « , k i se bo z a č e l a 16. m a r ­
c a 1962, b o i m e l a nas lednja 
predavanja : 

1. Osnovn i p rob lemi ž i v l j e ­
nja v skupnosti* 

2. K a j j e č l o v e k o v z n a č a j 
i n osebnost* 

3. Spoznavanje sebe i s 
d r u g i h . 

4. L jubezen i n spolnost, 
5. Izbiranje zakonskega to­

v a r i š a — zakonska zvestoba. 
6. V p r a š a j t e — odgovarja­

m o . 
V s a k o predavanje be obse­

galo t r t š o l s k e ure m b o 
spreml jane s pcnazor lK . P r e ­
d a v a l bo ps iholog tov. A n ­
drej Do l i aa r . i 

T o b e p r v a Šola v l e t o š n j e m 
l e t a , d r u g a pa v ok tobra , Id 
b o t ra ja la d v a meseca i n naj 
b i i m e l a v e č predavanj i n 
dru£8 teme. 

P o z i v a m a vse mladince, d a 
se v k l j u č i j o v to šo lo ; k e r 
bodo t ake n a j v e č ko r i s t i l i s e ­
b i I n d r u ž b i . 

P r i j a v e sprejema T o v a r n i ­
š k i komi t e L M S , k j e r dobi te 
tud i osta la pojasni la . Š t e v i l o 
p r i j a v j e neomejeno. 

Božo Sotlar 

T E Č A J Z A V O D J E 
M O T O R N I H D V I G A L 

Sredi februar ja s m o zače l i 
s t e č a j e m z a vodje mo to rn ih 
d v i g a l , e lek t ro-car i n v i l i č a r ­
j e v . N a razpis kadrovskega 
o d d e l k a s e j e z a omenjeni 
t e č a j p r i j a v i l o v e č ko t 30 
kandidatov, t e č a j p a ob i sku­
j e 28 t e č a j n i k o v . N a j v e č te­
č a j n i k o v j e i z t ransportnega 
odde lka , k j e r predvidevajo , 

d a bodo v d oglednem č a s u do­
b i l i nove stroje i n mora jo z a ­
to ime t i ž e vnapre j usposob­
l jene delavce. Os t a l i t e č a j n i ­
k i so se i z p r ede lova ln ih ob ­
r a t o v i n obra ta p l a v ž . 

T e o r e t i č n i d e l t e č a j a bo 
t ra ja l ok rog f f u r . V t em d e l u 
so najbol j v a ž n i s t rokovn i 
predmet i . P r a k t i č n i d e l t e č a ­
j a bo p r ip rav l j en tako, d a bo 
v s a k t e č a j n i k l a h k o zadost i l 
zahtevam izp i tne komis i j e i n 
zasedel de lovno mesto vodje 
s t roja . T u d i vods tvo obra ta 
m u bo l a h k o zaupalo brez 
bojazni , k e r bodo vede l i , d a 
ima jo v svo j em k o l e k t i v u 
usposobi jeneega de lavca , k i 

b o l a h k o v celot i i z p o l n i l 
svo jo do l žnos t . 

L . Fe r j anČič 

"Sola za življenje" 
v železarni 

Mladi upravljale! 

Dober zbor ekonomske enote v hladni valjarni - žičarni 
n i rac i je , k a k o r o rgan i up rav ­
l j an j a i n obraloTOČisfrvo, s m o 
s e zavze l i , d a ti z b o r E E z o ­
pet z a ž i v e l , in. t u d i u spe l i . 
D a b i č l a n o m E E bolj k o n -
k r e t n o p r i k a z a l i , ka j bomo 
n a z b o r u obravnava l i , smo 
d n e v n i r e d zbora: r a z č l e n i l i , 
t ako d a j e s l ehe rn i takoj ve ­
de l , o č e m bo beseda. K o 
smo ponovno s k l i c a l i zbor 
E E j e bala u d e l e ž b a zadovo­
l j i v a . R a z p r a v l j a l i s m o p r e d ­
v s e m o d r u ž b e n e m n a č r t u z a 
l e to 1962, neka te r ih v p r a š a ­
n j i h o nagra jevanju i n i z v o ­
l i l i novega p redsedn ika z b o ­
r a E E . 

E n o n a j v a ž n e j š i h v p r a š a n j 
o nagrajevanju i n d e l i t v i 
osebnega dohodka p a so bole 
nagrade z a nedel j sko de lo v 
p re t ek lem le tu . *z-rea*** j e , d a 
v n a š i E E p r i m a n j k u j e de­
lavcev i n n i b i l o t e h n i č n i h 
pogojev« d a b i i z p o l n i l i o b ­
veznos t i . Z a t o so mnog i pro­
i z v a j a l c i mora l i - v e č k r a t de ­
l a t i t u d i ob nedel jah. P r e d ­
vsem v e l j a to z a ž i ča rno , k i 
j e ozko g r lo i n obra-fcuje n o r ­
m a l n o vse nedel je v l e t u n a 
vse t r | i zmene . P red log j e 
b i l , d a t em č l a n o m k o l e k t i ­
v a damo s k r o m n o p r i z n a n j e 
o z i r o m a denarne nagrade. 

S k l e n i l i smo, d a t i s t i , k i so 
v l a n s k e m l e t u d e l a l i 15 d o 
20 nedel j , dobi jo nagrado 5 
t i s o č d i n , z a 20 d o 25 • nedel j 
8 t i s o č d i n i n n a d 25 nedel j 

(Dal je n a 7. s trani) 



Jeseniška železarna 10 let na razstav 
sejmih in velesejmih doma in na tuj 

Zelo važen element. v celokupni ekonom-
ski propagandi vsakega proizvodnega podjetja 
je razstavljanje izdelkov na raznih razstavah, 
sejmih in velesejmih. V cilju, da ne le kupce, 
temveč tudi ostale obiskovalce sejemskih pri-
reditev, seznanimo z našimi izdelki, razstavlja-
mo na raznih sejemskih prireditvah. Že prisot-
nost proizvajalca na sejmu predstavlja učinko-
vito propagando, ker obiskovalci, posebno po-
slovni ljudje, dobijo na sejmu najvažnejše po-
datke o razstavi j alcu in njegovih izdelkih. Sej-
mi so ponavadi zelo dobro obiskani, zato je 
taka oblika uspešna propaganda za izdelke ne-
kega podjetja. Zanimanje pa lahko še povečamo 
z najbolj šinil eksponati in raznimi prospekti ter 
komentarji obiskovalcev. 

Za uspeh, pa ni važno le 
Število obiskovalcev, temveč 
tudi število poslovnih ljudi, 
ki obiščejo razstavni prostor 
tega ali onega podjetja. V na­
ši državi je na prvem mestu 
po številu obiskovalcev jesen­
ski mednarodni velesejem v 
Zagrebu, ki je bil osnovan 
leta 1909 pod imenom »Za-
grebački zbor«, število obi­
skovalcev in razstavljavcev na 
tej prireditvi stalno narašča, 
posebno po letu 1956, ko "so. 
Zgradili nove velesejmske pro­
store izven središča mesta*̂ fjp} 

- je prireditev splošnega zna­
čaja, na kateri "sodelujejo 
podjetja vseh vej "našega go­
spodarstva in manifestira vso 
jugoslovansko proizvodnjo. 

Beograjski mednarodni se­
jem tehnike je bil na novo 
ustanovljen 1957. leta. Pd$$* 
ditve na tem sejmu so spe­
cializirane in zato za razstav-
ljalce he le zanimivejše, tem­
več tudi mnogo uspešnejše, 
saj prihajajo v večjem šte­
vilu obiskovalci, strokovnja­
ki in poslovni ljudje. 

Splošnega značaja, je tudi 
sejem v Skopju, ki je za na­

še podjetje zanimiv zaradi 
hitrega razvoja industrije na 
tem področju in zaradi teri­
torialne oddaljenosti. Sejem 
je bil ustanovljen 1951. leta, 
predlanskim pa so ga prese­
lili v nove, moderne proSto|e. 
Od tedaj dalje hitro narašča 
število obiskovalcev, posebno 
poslovnih ljudi, močno pa se 

je povečalo tudi število raz-
stavljalcev, posebno iz Slove­
nije in Hrvatske. 

L j ubij ansko »Gospodarsko 
razstavišče« je naslednik ne­
kdanjega »Ljubljanskega ve-
lesejma« in prireja razne spe­
cializirane razstave, ki so ve­
činoma mednarodnega znača­
ja in že postajajo tradicional­
ne. Posebna vrsta propagand-

nega razstavljanja pa je se­
zonska razstava na Bledu, na 
kateri so obiskovalci iz vseh 

. strani sveta in je med njimi 
mnogo poslovnih ljudi. 

Gorenjski potrošniški sejem 
v Kranju, ki je imel do sedaj 
11 prireditev, |e lokalnega in 
splošnega značaja. Na njem 
sodelujemo največ z name­
nom, da prireditelj lahko pri­

kaže celokupno gospodarsko 
moč naše komune. 

•. "4 Na inozemskih mednarod­
nih sejmih lahko sodeluj emo 
tam, kjer je poslovni center 
za širši teritorij potrošnikov 
naših izvoznih izdelkov. Ti 
velesejmi so včlanjeni v mipfe 
narodno organizacijo velesej-
mov »UNIONLDES FORIES 
INTERNATIONALES«. Za te 
velesejme morajo biti raz­

stavni predme! pri 
posebno pazljijo, x\ 
mo pa v sklojb V 
jugoslovanskih pelez 
loženi pregledj pri 
udeležbo našeJ poc 
raznih sejmih &ma : 
jem v zadnjih>«eset 
spoznali pa vafbom 
nekaterimi hajjdnej: 
skovalci teh $mov 
stav. 

Naše podjetje na sejmih in razstavah 
Domači mednarodni vele­

sejmi: 
Mednarodni j esenski Za­

grebški velesejem ZAGREB 
— 10 prireditev 1952-1961; 
Mednarodni pomladanski Za-" 
Iprebski velesejem ZAGREB 
— 5 prireditev. 1957—1961. 

Domači mednarodni sejmi: 
Mednarodni jsejem tehnike 

BEOGRAD - 4 prireditve 
i958̂ -l961; Mediriarodinl se­
jem pomorstva in. ribaretva 

ZADAR.-j^Sf prireditvi 1959 
do -1960.- ;V -

Domači sejmi: 'Z^ 
Skopski 6ejem -* SKOPJE, 

3 prireditve 1959-1961; Go­
renjski sejem — KRANJ, 9 
prireditev 1953̂ -1961; Jadran­
ski sejem — SPLIT, 1 prire­
ditev 1955. 

Mednarodne domaČe raz­
stave: 

Sezonska razstava BLED-
KOMERCE - Bled, 9 prire­
ditev 1953—1961; Mednarod­

na embalažna razstava — 
LJUBLJANA, 3 prireditve 

1954; 1959, 1960; Mednarodna 
razstava varilne tehnike — 
ZAGREB, 2 prireditvi 1956 do 
1961; Razstava izvoznih ar­
tiklov - LJUBLJANA, 2 pri­
reditvi 1956, 1957; Razstava 
izumov in tehničnega " na­
predka - LJUBLJANA, 1 
prireditev 1956; Kemijska 
razstava - LJUBLJANA, 1 
prireditev 1957; Mediaicrodna 
razstava varidne tehnike — 
LJUBLJANA, 1 prireditev 
1.959; Razstava Zaveda za sta­
novanjsko izgradnjo - LJUB­
LJANA, 1 prireditev . 1959; 
Razstava »85 let Železarne 

Jesenice« v J|lalur 
>' JESENICE, I pa 
1954; MednaiJij^i 
gradbeništva I*J1 
NA, 1 priredij 196: 

Skupna ud cifra: 
HRVATSKA j v -3 

20 prireditev1,1 
SRBIJA - v̂ fnest 

peditve, 
MAKEDONIlJ- I 

stu 3 priredit« 
SLOVENIJA! V A 

29 prireditev. J 
Republike slgno i 

stih 56 priredv. 

Pregled števila obiskoval 
po republikah in mestih 

Predlanskim so skopski sejem preselili v nove prostore 
in od takrat število obiskovalcev in razstavijalcev zelo 
hitro narašča 

HRVATSKA 
ZAGREB — na 17 priredil 

v ah 9,723.429 obiskovalcev, 
ZADAR — na 2 prireditvaj 

118.000 obiskovalcev, 
SPLIT — na 1 prireditv 

32.000 obiskovalcev, 
Skupaj — na 20 prireditvaJ 

9,873.429 obiskovalcev. 

* SRBIJA 
BEOGRAD - na 4 prire 

ditvah 3,505.000 obiisjlvalcev 

MAKEDONIJA 
SKOPJE — tla 3 priredit 

vah 543.000 obiskovalcev. 
SL#?ENIJA 
LJUBLJANA - na 10 pri­

reditvah .350.496 obiskovalcev, 
BLED — na 9 prireditvah 

1,140.000 obiskovalcev, 
KRANJ — na 9 prireditvah 

490.357 obiskovalcev, 
JESENICE - na 1 priredit­

vi — ni znano, 
Skupaj — na 29 prireditvah 

1,980.853 obiskovalcev. 

Skupino število obiskoval­
cev v FLRJ: 

HRVATSKA - v 3 mestih 
na- 20 prireditvah 9,873.429 
obiskovalcev, • ' 

SLOVENIJA - v 4 mestih 
na 29 prireditvah 1,980.853 
obiskovalcev, 

SRBIJA - v 1- mestu na 4 
prireditvah 3,505.000 j obisko­
valcev, 

MAKEDONIJA\#--v 1 me-
6tu " na 3s*pg?e4itvah 543.000 
obiskovalcev. 

Skupaj FLRJ - v 9 mestih 
na-56 prireditvah 15,902.282 
obiskovalcev.. %r: 

Sejme, na katerih' sode­
lovala tudi naša železarna, &c 
si ogledali tudi številni pre 
mieri držav, in sicer: Josir. 
Broz-Tito, Ahmed Sukamo -
predsednik Indonezij e, cipr­
ski pgedsednik nadškof Ma-
karios, nepalski kralj Mahen-
dra in kraljic^* Ibrahim Abud 
— predsednik Sudanâ  Modi-
bo Keita — predsednik re­
publike Mali, šef Kambodže 
princ Norodom Sihanuk 6 
princeso Sihanuk, Šef Jeme-
na' princ Seiful Islam El Ha^ 
sana, libijski šef princ El 
Senusu, grški kralj Pavel in 
kraljica Friderika, predsed­
nik Sovjetske zveze Nikita 
Hruščev, danski premier, g. 
Hans Kristian, libijski pre­
mier Saeb Salam in g. Siri-
mavo Bandarainaike, pred­
sednica cejlonske vlade. Med 
obiskovalci sejmov so bili tu­
di: g. Neail Macpherson, par-
lamentarni sekretar in; član 
vlade. Velike Britanije, g. 
Lesz, minister nofranje tr­
govine Poljske,- g. Pjotr. Ja-
roševič, • podpredsednik polj­
ske vlade, g. Raduiesku, mi­
nister romunske trgovine, g, 
Georgi Kumbilješev, mini­
ster zunanje trgovine Bolga­
rije, . g. Thromthos, minister 
trgovine Kambodže, g. Ab-
duI-Hasin Allagi, minister li­
bijske . 'industrije* - H Lidz 
Endeikazi Mekonen, miinister 
etiopske trgovine.̂ ^inidustri-
'je,>g. Ahmed Ben Šalah, mi-
nistet ;̂ za plan, finaince in tr­
govino TanJsa, g. Ahmed 
Mandov El Bahari, sudanski. 
minister prometa, g. Abdel 

Hamid Mohie» Ira 
n ister induet* M 
-Donieri,- marolminj 

. nunc in naciAne "-
mije, M. K. fik, i 
za polj edeLstj Pa 
g1.. Luis Auguaivene 
notranji mini« Seid 
him Suveil, Aster 
njih zadev s fee | 
ter pTedstavTijiste- *• 
minister Sad 1 Mt 
Poleg njih eopejrm 
dali tudi številnaši 
či politični d v i in 
tujih veleposlaev, ^ 
delegacij. Dolie tu 
sta . imen zasukov 
trgovinskih, iafcbor 
gespodanskih lanov 
strokovnjakov, tspoda 
niki so bili iz KČih 

EVROPA - Irija, 
. ja ,Eelgija, Ne 

D. R. NemčijAtadž 
Franci ja, Niz Aka, 
ska, Bolgarija, ea, 1 

Britanija, Gr Ti 
Norveška, Ci D. 
Sovjetska zvezi anij; 
mumija, Ciper, ska, 
semburg in M X 

J AZIJA - Irirak, 
ja, Indonezija,Jel> J 
ska, Kuweit, »on, 
stan, Kambodl Kiti 
Burma, Jemen,! 

AFRIKA - | R , 1 
Maroko, Libijffldan, 
serija, Etiopija 
- SEVERNA Jt 
AMERIKA IM» da» 
Mehika, CUfelf illja, 
livija» Uragvaj f««e 
ter iz AVSTR^Ä^ N a š i izdelki na skopskem velesejmu leta 1960 



vah, 
jem 

Imeti pripravljeni 
izljro, razstavlja­
jo] u Udruženja 
kih železarn. Po­
gled prikazujejo 
ašeg; podjetja na 
lih c )ma in na tu-
rjihi desetih letih,, 
vaj bomo tudi z 

inafl dnejšimi obi­
ti sj mov in raz-

'ali 
I I talurški .soU 
CE, [ prireditev 
nar< xa razstava 
a. 1 LJUBLJÁ-
edit 1961. 3 
tdeli >a: 
KA v 3 mestih 
^, 
- v mestu 4 pri-
asru - v 1 me-
ditv 

[ JA v 4 mestih 

e sapo v 9 me-

lev 
m 
hieJ i r a š k i m i -
ustr , M o h a m e d 
aros minis ter f i -
lacij toe • ekono -
K . k, m i n i s t e r 
elsti Pak i s t ana , 
gufi venezuelski 
imid Šeik Ib ra -
1, d ister z u n a -

Sa tke A r a b i j e 
tvnil ste d r ž a v e , 
a d L M u b a r e k . 
eo i sejme og l e -

tevil naši d o m a -
de zi m Člaini 

oslai ev, v l a d i n 
Dolg e tud i 
zašli ikov t u j i h 
, im zbornic i n ' 
h anov t e r 
o v . i ipodarstve-* 
i z i sših d r ž a v : 
— -ri$i, I t a l i -

I Z. N e m č i j a , 
lčija Madžarska, 
tfizos ska, P o l j ? 
i j a , ca, V e l i k a 
G r č T u r č i j a , 

CS D a n s k a , 
vezi anija, R o -
er, Iska, L u k - « 

I n rak, i n d i -
ija, el, J apon -
t, I on, P a k i -
bod Ki t a j ska« 
len . 

— R, T i m i s , 
bijž 'dan, N i -
pija 

J U Ž N A • 
fla> Z D A , 

Itifi ilija, Bo­
sa? feaezuela 
nu 1*1 . ^ 

Med lanskoletnimi obiskovalci beograjskega sejma Je bil 
tudi ciprski premier nadškof Makarios, ki si je z velikim 

. zanimanjem ogledal razstavljene predmete 

Naše eksponate si Je z velikim zanimanjem že večkrat ogledal tudi predsednik republike 
tovariš Tito 

• * * i 

ŽELEZARNA JESENICE NA MEDNARODNIH VELE-
SEJMIH V INOZEMSTVA 
E V R O P A . 

IZMIR- TURČIJA 2 prireditvi 1953—1954 
SOLUN — GRČIJA 5 prireditev 1953—1954 

-1955-1956—1959 
FRANKFURT/M- Z.R. NEMČIJA 2 prireditvi 1956 
MILANO — ITALIJA 1 prireditev 1956 
TRST — ITALIJA 1 prireditev 1956 
PLOVDIV — BOLGARIJA 1 prireditev 1956 
LEIPZIG — D. R. NEMČIJA 1 prireditev 1959 
BRNO — Č.S.S.R. 1 prireditev 1959 
OSLO — NORVEŠKA 1 prireditev 1960 
GRAZ — AVSTRIJA 1 prireditev 1961 

A F R I K A 
TUMIS — TUNISIJA 2 prireditvi 1958—1959 
RANGÚN — BURMA 1 prireditev 1959 

Jugoslovanske razstave: 
ALEKSANDRIJA — Z. A. R. 1 prireditev 1954 

MEDNARODNI VELESEJEM 
KARTUM — SUDAN 1 prireditev 1961 

A Z I J A 
DAMASK — SIRIJA 5 prireditev 1954-1955 

1956—1959-1960 
KARAČI- PAKISTAN 1 prireditev 1955 

S E V E R N A I N J U Ž N A A M E R I K A 
SAO PAOLO — BRAZILIJA 2 prireditvi 1954-1961 

Skupna u d e l e ž b a : 
EVROPA 9 držav 16 prireditev 
AFRIKA ,4 države 5 prireditev 
AZIJA 2 državi 6 prireditev 
AMERIKA 2 državi 5 prireditev 
4 kontinenti 17 držav 32 prireditev 

Na beograjskem velesejmu leta 1960 je razstavni prostor 
naše železarne-takole izgledal 

Zagrebški pomladanski velesejem sicer ni tako znan, kot jesenski, vendar privabi vedno 
dovolj obiskovalcev. Udeležili smo se ga z razstavo elektrod, ki jo vidite na sliki 

Beograjski velesejemski prostori so vedno polni obiskovalcev, ki si hite ogledovati razstav-
ljene predmete, zato so z uspehom zadovoljni tudi razstavljalci. Na njem skozi vse leto 
prirejajo razne specializirane razstave 



Zapiski iz ZP EE šamotarna 

Pismo iz vzdrževalnih 
obratov Javornik 

-mesecih. N e k o l i k o s l a b š e pa 
j e p o v p r e č n o doseganje no r ­
m e i n z n a š a 1.25 odst. 

V j anuar ju so bih" tud i š t i r ­
j e de lavc i o b r a č u n a n i i n s i ­
cer d v a zaradi i zos tankov , 
eden na predlog Z P E E , eden 
pa j e sam redno odpovedal . 
I zved l i so tud i pet .seminar­
jev, na ka ter ih so razprav­
l j a l i o kva l i t e tn i i z i e l a v i sa­
mo tn ih opek poz. 1/8, p r a v i l ­
nem ž g a n j u opek, r edu i n č i ­
s toči ter o d i s c i p l i n i i n i z ­
k o r i š č a n j u s t ro jn ih naprav. 

Tov . Cedo D j u r i 3 i z grupe 
vodstva E E top i ln ic je zelo 
r a z u m l j i v o obraz lož i l i z r a ­
č u n var iab i lnega de la oseb­
nega dohodka, kako pr idemo 
do njega; posebno dobro je 
b i l a objasnjena v loga rezerv­
nega sk lada , v katerega bo­
do po s k l e p u v l aga l i 5 odst. 
od d o s e ž e n e vsote preko 30 
odst. va r iab i lnega dola O D . 
P o r azp rav i o de lovn ih ob­
vezah za mesec marec j e tov. 
obratovodja pojasni l , d a j e 
de lovn i ko l ek t i v T E Š o š t a n j 

i z p o l n i l svoje obveze i n d o ­
d e l i l k o l e k t i v u o b l j ubi j en o 
nagrado, k i j o je predsednJte 
s indika lnega odbora, t o v . M i ­
s l i m o v r azde l i l v s e m Č l a n o m 
ko lek t iva , k i so v d r u g e m 
k v a r i al u 1960 de la l i na i z ­
de lav i spec ia ln ih s amotn ih 
opek za drugo fazo izgradnje 
i n m o n t a ž e T E Š o š t a n j . 

K o l e k t i v samotam e pa jo 
del te nagrade odstopil tud i 
os ta l im sodelavcem ž e l e z a r ­
ne, k i so k o l i č k a j v tislena 
obdobju sodeloval i z obra* 
tom. 

T a k o so nagrado preje l i tu«* 
d i š t i r j e č lan i E E l iva rne — 
modelna mizarna , 7 č l a n o v 
O T K , 5 e lek t r ikar jev , 6. k l j u ­
č a v n i č a r j e v i n 3 k u r j a č i ge­
neratorjev. 

Zbor je b i l zelo dobro o b i ­
skan , saj je b i l o poleg 21, k i 
&o b i l i n a de lu , odsotnih od 
139 le 15 č l anov . 

Sodelovanje ansambla gleda­
lišča »Tone Čufar* na medna­
rodnem festivalu amaterskih 
gledališč v Monacu, pa tudi' 
uprizoritev »Viharja pred zo­
ro« v okviru proslav 20-letnl-
ce vstaje, sta vzrok, da letoš­
nja sezona v gledališču ni 
taka, kot smo vajeni. To ni 
čudno, saj je ansambel lani 
trdo delal v juniju, juliju in 
avgustu in prvo polovico sep­
tembra, torej ves Čas, ko obi­
čajno nima vaj in le malo 
predstav. Nujen oddih po 
neprekinjenem celoletnem delu 
je vzrok za letošnjo nekoliko 
zapoznelo sezono. 

Četrta premiera letošnje 
sezone bo ameriška komedija 
L. Stevensa »Zakonski vrti-' 
Ijak«. Zabavna in tudi poučna 
komedija o problemih zakona 
je lani obšla z velikim uspe­
hom vse poklicne odre in prav 
gotovo bo všeč tudi jeseniški 
publiki. Morda se bo kdo na­
šel, ki mu dokaj pogumno 
obravnavanje delikatnih za­
konskih problemov ne bo 

všeč in bo skušal, kljub sme* 
hu in zabavi, za vsem skupaj 
najti tako aH drugače Črnega 
vraga. Prav to pa je vredno 
te mojstrovine in duhovito 
napisane komedije, ki sicer, 
nima velikih umetniških kva­
litet, zato pa toliko več hv* 
Ijenjske neposrednosti, kakrš­
no na ta aH oni način doživ­
lja vsakdo od nas. Preprosta 
zgodba o mladi Švedinji, • ki 
zeli, da je oče njenemu otroku 
ze starejši, toda nadvse pamet­
ni in srečno poročeni znan-, 
stvenik ter njegovi uvidevni 
in nato ljubosumni ženi, pa le 
o njegovih težavah pri tem, 
nudi dovoli priložnosti za 
sproščen smeh in zdravo raz­
vedrilo, pa tudi pouk, 

S to komedijo in Še ŠLrimi 
premierami, med njimi je tudi 
opera »Tremerski dukaU, bo 
gledališče, skušalo nadoknaditi 
zamujeno sezono in ljubite­
ljem gledališke umetnosti nU-
rftri obilo užitka in razve­
drila. 

Bojan Čebul} 

Skoraj v vsaki številki našega časopisa lahko bere­
mo članke in poročila o proizvodnji. Tako zvemo za 
različne težave, ki imajo svoj vpliv na proizvodnjo, ozi­
roma na redno izpolnjevanje nalog v okviru gospodar­
skega načrta podjetja. 

Bolj malo pa zvemo o problemih v zvezi z ljudmi, 
ki imajo tudi vpliv na proizvodnjo. Tak problem je n. pr. 
dnevna odsotnost naših delavcev. Že dalj časa namreč 
dnevno izostane zaradi bolezni nad 7 °/o v železarni za­
poslenih delavcev, V prejšnjem tednu smo n. pr. ugoto­
vili, da je odstotek zaradi bolezni odsotnih delavcev že 
večji od 8 %, kar predstavlja preko 500 naših delavcev. 
V ilustracijo tale primer: 

16. februarja je bilo zaradi bolovanja odsotnih 502 

delavcev in 48 uslužbencev. Tudi to je neke vrste re­
kord, ki pa nam ni v čast in ponos. Ta številka je re­
kordna tudi zato, ker v tem času ni bilo nobenih večjih 
epidemij gripe ali prehladov, ki včasih povzročajo, da 
število bolezenskih izostankov narašča. 

Problem je dovolj jasen. Poleg vseh ostalih izostan­
kov zaradi dopusta nam tako velika bolezenska odsot­
nost lahko povzroči resne motnje v proizvodnji. Te mot­
nje lahko nastopijo popolnoma neodvisno, četudi ne bi 
imeli nobenih drugih težav z nabavo surovin, napravami 
in delovnimi postopki. 

Nad 500 bolnih članov našega kolektiva dnevno ni 
samo problem uprave, ki je sicer dolžna, da te pojave 
ugotavlja in skrbi za njihovo reševanje. To je predvsem 
problem celotnega kolektiva, M nosi vso težo tolikšne 
odsotnosti, ki se pozneje pokaže pri zastojih in drugih 
težavah ter nazadnje tudi v manjši storilnosti. 

OPOZORILO 
Še en rekord v ž e l e z a r n i . . . 

prejeli smo... 

T o v a r i š u rednik! 
V p re tek lem le tu smo uve­

l j a v i l i ekonomske enote, m e d 
n j i m i tud i v z d r ž e v a n j e Javor -
n i k . Ž e takrat se n a m j e 
zde lo č u d n o , zakaj smo do­
b i l i siklad za osebne dohod­
ke , po leg tega p a š e neko 
š t e v i l k o , s -katero smo f o r m i ­
r a l i v s a k o m e s e č n o v i š i n o 
osebnih dohodkov. Z n o v i m 
le tom smo upa l i , da bo ta na­
č i n zamenjan s tem, d a for­
m i r a m o n a š e sk lade i n oseb­
n e dohodke po ceni n a š i h 
us lug. Izde la l i smo n a č r t z a 
le to 1962, ugo tov i l i ceno u re 
z a posamezne de lavn ice i n 
zopet smo dob i l i s k l a d . * 

V p r a š u j emo se, zakaj ne 
dobimo obra tn ih sredstev, k a ­
tera b i se n a m obnavl ja la z 
r e a l i z i r a n i m i n a r o č i l i . 

V vseh n a š i h p r izadevanj ih 
i n t e ž n j a h , d a se nagrajuje 
posameznika po oprav l jenem 
de lu , najdemo v vseh .naš ih 
č a s o p i s i h po lno insp i rac i j , da 
naj gremo po tej po t i , p r i 
t em p a ne moremo v s k l a d i t i 
sk lepov C D S , d a ne smejo 
obrat i m e d seboj sk lepa t i po­
godb za posamezna n a r o č i l a 
i n remonte. 

N e poznamo vz rokov za t a ­
k a s t a l i š ča i n odnese do vzd r ­
ž e v a l c e v , j e p a jasno, da j e 
ta odnos enak k o l o n i a l n e m u 
s is temu, k i omejuje samo­
upravl janje i n enakopravnost 
m e d posameznimi ekonomi -
s k i m i enotami . 

V p r a š a n j e je , k a k o n i pro-
b l em cene zunan j im doba-

v i tel j e m opreme, n a m p a se 
v e d n o govor i o celotnem 
uspehu ž e l e z a r n e , o p o v e č a ­
n j u s t r o š k o v v z d r ž e v a n j a . 
V e n d a r pa vzdirževalcl z a 
i s t i denar d o b i m o v e č na ro­
či l . Obra t i ne vod i jo r a č u n a 
o svo j ih zah tevah , p r i t o ž b a h , 
vendar j e vsem znano, d a v 
t a k e m roku , d a ne govor imo 
o cenah, ne dobav l ja i z d e l ­
k o v n i t i eno podjetje, k i nas 
zalagajo z r e z e r v n i m i d e l i . 

M i emo č l a n i k o l e k t i v a ž e ­
lezarne, vendar eaiakopravni , 
n e pa č e v e l j , k i v a r u j e k o ž o 

n a podpla t ih , v s i l i pa gre 
tud i b rez njega. • Ž e l i m o so­
delovanje s s t r an i os ta l ih 
obratov, k r i t i k e p redrag ih 
uslug. T e k r i t i k e p a naj bo­
do utemeljene, dokazane, ne 
pa, d a j i h dajejo l judje , k i 
ne poznajo n a r o č i l , ampak l e 
ceno. Torej razv i ja jmo, samo­
upravl janje , sodelovanje, p a 
bodo n a š i tskupni uspeh i š e 
v i d n e j š i te r n e bo o č i t k o v 
n i t i z ene n i t i z d ruge s t ra­
n i , saj je n a š a isfcupna že l j a 
— v e č j i dohodki . 

Stane Mencinger , 
v z d r ž e v a n j e J a v o r n i k 

A l i so aktivisti organizacije RK terena 
Ukova res plačani za svoje delo? 

N a zboru E E samotama, k i 
j e bdi 15. februarja, so go­
v o r i l i o uspehih te enote. Iz 
referata p redsednika O D S , 
Ivana K osel j a, smo s l i ša l i , da 
je samotama v j anua r ju J9d2 
de la la p rav dobro i n i zpo ln i ­
l a d r u ž b e n e obveznosti 109.83 
odst. p r i i s t i p rodukt ivnos t i 
kot l a n i — 73.5 k g / h / m o ž a . 

Res, d a iz p lena n iso do­
segl i , ka r pa j e o p r a v i č l j i v o , 
ker so i zde lova l i v j anua r ju 
opeko, k i zahteva več j i od­
stotek surovega gradiva , 

Obratovodja pa j e pouda r i l 
v a ž n o s t Vzdržnos t i p o n o v č n e 
opeke, k i je b i l a v j anua r ju 
prav dobra , saj je opeka 
v z d r ž a l a 10.30 š a r ž i n sta 
kva l i t e t a i n v z d r ž n o s t v e d ­
no bol j š i . T u d i kva l i t e ta osta­
l i h opek, k a k o r kanalske , 
cevne i td . , j e v j anua r ju pre­
cej bo l j š a , ko t v p r e j š n j i h 

V gledališču bomo gledali 

"Zakonski vrtiljak" 

T o v a r i š u redn ik ! 

K e r so se v zadnjem č a s u 
š i r i l e n a Jesenicah neuteme­
l jene govorice n a r a č u n č l a ­
n i c odbora R K terena U k o v a 
v z v e z i s pob i ran jem pro­
s tovo l jn ih p r i spevkov č l a n a ­
r i n e ter zb i r an j em k r v o d a ­
ja lcev, ne bo o d v e č , č e n a ­
p i š e m nekaj vrs t ic i n sezna­
n i m javnost o d e l u omenje­
nega odbora. 

Organizac i ja R d e č e g a k r i ­
ža i m a v e l i k o oporo p r i l j u d ­
s t v u , kaj'ti n jeno de lo j e h u ­
mano i n v sakdo s i l a h k o š t e ­
j e s amo v čas t , č e l a h k o po­
maga l j udem, k a d a r so po­
m o č i potrebna. V i lus t r ac i jo 
naj navedem samo katas t ro­
fa lno n e s r e č o , k i s o j o p re ­
ž ive l i p r e b i v a l c i M a k a r s k e 
ob nedavn ih pot res ih . T u d i 
v t em p r i m e r a j e bol Bdeča 
k r i ž takoj pr ipravl jeni p o m a ­
gat i , med tem k o v s e h o s t a l i h 
zaslug n a t em m e s t a n i t i ne 
omenjana. 

Odbor R K terena U k o v a 
š t e j e 12 č l a n o v , k i v glav­
n e m izpoln ju je jo d a n e na lo ­
ge i n tesno sodelujejo z ob­
č i n s k i m odborom R d e č e g a 
k r i ž a te r o s t a l imi d r u ž b e n o 
poiul^onimi o rgan izac i j ami . 
K a r s e t i č e d o l o č a n j a oseb, 
k i ž iv i jo v t e ž k i h - s oc i a ln ih 

r azmerah i n de l i tve p o m o č i , 
j e merodajen odbor sam. P r i 
dodel jevanju p o m o č i so upo­
š t e v a n i p redvsem i n v a l i d s k i 
upokojenci z m i n i m a l n o po­
kojn ino , k i pre jemajo soc i a l ­
no p o m o č . 

K a k o r sem ž e omeni la , se 
v zadn jem č a s u š i r i j o ne-
asnovane ves t i , d a so a k t i ­
v i s t k e omenjene organizac i ­
j e za svoje de lo p l a č a n e i n 
nagrajene. O tam nas lednje : 
«-Clani ce odbora op rav i j a j o 
svo je naloge prostovoljno, i z 
l j ubezn i i n naklonjenost i do 
te dobrodelne ustanove. N j i ­
hovo p l a č i l o j e l e globoko 
Č u s t v e n o bogastvo, k i v vsa­
k e m p r i m e r u p r e d n j a č i p r e d 
n e p r a v i l n i m i odnosi do na ­
š ih t e rensk ih de lavk. P r i p o ­
m i n j a m , da n a š te renski o d ­
bor R K razpolaga s s eznami 
oseb, k i pre jemajo p o m o č o d 
R d e č e g a k r i ž a i n so n a vpo­
g led s lehernemu, k i j e z a to 
za in teres i ran , p rav tako tu­
d i p o r o č i l a o f i n a n č n e m po­
s lovan ju , k i j e v z a d n j i h l e ­
t i h vzorno vodeno. P r e p r i č a ­
n a sem, d a b i n a š o o rgan i ­
zac i j o / bol j c e n i l i t u d i t i s t i , 
k i sedaj brez p rave osnove 
k r a t i j o ug led ves tn im i n po­
ž r t v o v a l n i m de lavcem, č e b i 
p r i š l o d o moreb i tn ih e l emen­
t a r n i h n e s r e č . H i l d a Re jc 



ŠPORT IN KULTURA 
Dober zbor ekonomske enote 

v hladni valjarni - žičarni 

Tekmovalni šport v naši občini 
Enotna . po l i t i ka O b č i n s k 

zveze z a telesno ku l tu ra , pro-
* sve tn ih organov, d r u ž b e n e g a 

i n de lavskega up rav l j an ja i n 
dragih- č rn i t e ! j ev d o n a č r t n e 
i n s i s t e m a t i č n e te lesne k u l ­
t u r e vseh l j u d i , j e osnovna 

: z n a č i l n o s t . decentral izaci je v 
j telesni k u l t u r i . T e ž i š č e de l a 
; j e tud i na t em p o d r o č j u d r u ž ­

benega življen^&P v? k o m u n i . 
£ j u d j e v obč in i naj sferbe z a 
te jesno vzgojo. Tekmovalni" 
š p o r t i n r ek reac i j a v sk la ­
d a z d r u ž b e n i m i pot rebami . 

Danes b i s i ogledal i , k a k o 
J e s t e k m o v a l n i m š p o r t o m v 
n a š i cb£šni . Znano je , da i m a 
t e k m o v a l n i š p o r t svoje dobre, 
fin slabe s t ran i . D o b r a s t r an 
j e v tem, k e r d v i g u j e spo­
sobnost l j u d i , v n jegovi p e ­
d a g o š k i vrednost i , p redvsem 
p a v tem, k e r n a m d e l a 

- neprecen l j ive propagandne 
usluge. V t em j e osnovno po­
s lans tvo v rhunskega i n tek­
mova lnega š p o r t a . 

T e k m o v a l n i š p o r t pa i m a 
'tudi svo je ' s e n č n e s t r an i : 
o g r o m n a sreds tva gredo samo 
z a eno š p o r t n o panogo (med­
t em, k o j i h za telesno k u l t u ­
r o sploh ni) , zmagata z a v sa -

] k o ceno, pre t i rano s t i m u l i r a ­
n j e š p o r t n i k o v , vzgajanje 

j z v e z d i t d . P r i a n a l i z i uspehov 
1 t ekmova lne de javnost i v j e ­

s e n i š k i občina p r idemo do 
neka te r ih v a ž n i h dejstev. 
Z i m s k o š p o r t n e panoge so v 

• j ugos lovanskem m e r i l u n a d ­

p o v p r e č n o razvi te ( s m u č a n j e , 
hoke j , sankanje, kegljanje na 
ledu) , med tem ko so le tne 
š p o r t n e ig re , z i z j emo keg ­
l j an ja v s lovenskem m e r i ­

l u , p o d p o v p r e č n o razv i te (no­
gomet, odbojka , košarka«, at­
l e t i ka , n a m i z n i tenis). P r i tej 
a n a l i z i je potrebno š e poseb­
no poudar i t i dejstvo, da v n a ­
ši obč in i m n o g i h ob l i k tek­
movanja , k i so v S l o v e n i j i 
s icer ž e m o č n o r a z š i r j e n a , 

sp loh ne goj imo, ko t ri. pr . 
rokomet , bal inanje, b a d m i n -
ton, judo, boks, rokoborba 
itid. 

Z a k a j j e ta ko stanje v tek­
m o v a l n i dejavnost i v naša ob­
č i n i ? A H s o » a s i l judje ves 
sposobni za z i m s k e š p o r t n e 
panoge? A l i se l judje ne že- 1 

fijo pomerita z d r u g i m i k ra j i 
v S l o v e n i j i , n . pr . t u d i v kole­
sarjenju a l i v ka te r i i zmed 
d rug ih popu la rn ih borb?' A l i 
m o r d a l judje ne b i p r i š l i z 
vese l jem n a hokejsko t ekmo 
n a ko t a lkah a l i n a t r av i? Z a ­
k a j n a š i l judje ne b i t ekmo­
v a l i tud i v ba l inan ju , bad-
min tono . rokometu , č e j i m j e 
j e to v š e č ? Z a take ob l ike 
ak t ivno sta je potrebno pred­
v s e m troje: prostor, č a s i n 
sposoben s t rokovn i kader. 

Ce pogledamo, k a k o j e n a ­
š a o b č i n a preskrb l jena s pro­
s torom za t ekmovalno dejav­
nost, l a h k a ugotovimo, da 
i m a m o v e l i k o š t e v i l o smu­

č a r s k i h skaka ln ic , toda l e eno 
k o š a r k a r s k o i g r i š č e z beton­
s k o p loščo . I n k o n č n o n i m a ­
m o nobenega igr i šča , z a ro­
kome t ! D o b r o . se zavedamo, 
d a je za t ekmovalno dejav­
nost, prostor i n s t rokovni ka­
der, potreben denar. Dobro 
te zavedamo t u d i tega, d a j e 
f in aai stran j e telesne kul ture 
v o b č i n i rezul ta t njene go­
spodarske zmogl j ivos t i , d r u ž ­
benega 's tandarda , potreb k o ­
mune . T o d a č e d r u ž b a / da je 
t ako ^ e l i k pomen telesni 
k u l t u r i , M m o r d a zanjo po­
sk rbe l i . tudi s reds tva z a ob­
jekte , k a d r e i n drugo. D a ­
nes pa j e t ekmova lna a k t i v ­
nost š e vedno p r e p u š č e n a le 
pGsamenzdkom. N a š a o b č i n a 
vsako le to daje v e č denarja 
za potrebe telesne kul ture , 
toda v e č k r a t moramo ugoto­
v i t i , d a se uporabljajo ne­
namensko. K j e so n a š a p r i n -
c l ^ i e l n a s t a l i š ča? A H je p rak­
s a v s k l a d u s p r inc ip i ? 

V i k t o r K r e v s e l 

(Nadal jevanje s 3. strani) 

H t i soč d in ." P r a v tako smo 
s k l e n i l i , d a p o e n a k i l e s t v i c i 
r iagradimo t u d i v z d r ž e v a l c e , 
k i n i s o v e č v n a š i EE,, . vendar 
i m a j o v e l i k e zasluge z a let­
n i u speh nase E E . 

Obratovodja i n g . ViiČar j e 
obraz i ožil predlog d r u ž b e n e ­

g a n a č r t a z a l e t o š n j e le to I n 
š e nekatera d r u g a v p r a š a n j a , 
z a ka te ra so se č l a n i k o l e k t i v a 
zan ima l i . U d e l e ž e n c i so ze lo 
ž i v a h n o sodelovali} v r azpra - ^ 
v i . T a k i h zborov s i še že l i -

1 mo, k e r l e t ako b o vsak č l a n 
k o l e k t i v a p o u č e n , k a k o ž iv i 
E E im>, kaj se v njej dogaja. 

Z. K. 

D a b i dela p r i g radn j i na s ipa hi t re je napredovala , so čez 
po tok J a v o r n i k n a p r a v i l i p r o v i z o r i č n i mos t V ozad ju se 
v i d i j o t u d i be tonsk i n o s i l c i z a n o v m o s t čez Savo, k i je 
v g r adn j i i n bo povezoval J a v o r n i k z B l e j s k o D o b r a v o 

Rekonstrukcijska dela na Belškem polju 
P r i U p r a v i osaiovnih sred­

stev smo s e pozan ima l i , k a ­
k o napredujejo de l a p r i grad­
n j i nas ipa na B e l š k e m pol ju . 

T o v a r i š i n & P o l a k j e po­
v e d a l , d a so do konca l e t a 
1961 i z k o p a l i l in prepel ja l i 
e k o l i 80 t i s o č k u b i č n i h m e ­
t rov mater ia la . V ce lot i bo 
t reba v I. a f a z i i z k o p a t i 519 
t i s o č k u b i č n i h met rov gra­
d i v a i n v I. b fazi 250 t i s o č 
k u b i č n i h met rov gradiva . 
L a n s k a zemel j ska de la so b i ­
l a opravl jena na račuv* p r i -

pravljalnifa de l . Gradbena 
de la p r i gradnj i n o v i h v a l j a m 
j e prevzelo Gradbeno pod­
jet je G r a d i š . T o podjet je 
o p r a v l j a zemel j ska d e l a v 
kooperaci j i s S G l * >*Prwnor-
je-« i z A j d o v š č i n e i n podjet­
j e m Tehnogradnja i z O ž b a l -
ta. TS d^e podjetji s ta s stroj­
n i m i napravami , k i j i h I m a ­
ta na B e l š k e m po l ju , i z k o ­
p a l i i n prepel ja l i v nas ip sa ­
mo* v j anuar ju o d 1500—1800 
k u b i č n i h met rov gradiva . 

Zda j opravljajo zemel j ska 
de la n a prostoru, k je r bodo 
postavljene nove hale, i n s i ­
cer za b l u m i n g v a l j a m o , t ež ­
k o progo i n s trojnico. Izred­
no pomembna bo tud i grad­
n j a hale v z d r ž e v a l n i h obra­
tov i n zunanje ž e r j a v n e pro­
ge. H a l a bo zgrajena n a n i ž ­
j e m pla toju . Z gradnjo te­
mel jev nameravajo zače t i ž e 
v m a r c u l e ta 1962. D e l kon­
s t rukc i je za to halo bomo 
d o b i l i i z reparac i l skega s k l a ­
d i š č a n a B l e j s k i D o b r a v i , 
med tem k o samo konstruk­
c i jo izdeluje » M e t a l n a « v 
M a r i b o r u . Izgradnja te hale 
j e v a ž n a tud i zato, k e r bodo; 
l a h k o v nje j v sk l ad i šč i l i po­
samezne s trojne naprave za 
novo b luming ' v a l j a m o , dok­
le r ne bodo z a c e l i z m o n t a ž o . 
Omenjena ha la bo dolga 110 
me t rov i n š i r o k a 30 metrov. 

T u d i de la p r i . gradnj i na­
s ipa , k i bo povezoval jese­
n i š k e ' o b r a l e z n o v i m i v a l j a r -
n a m i na B e l š k e m pol ju , so 
v p o m e n i t eku , zato ne bo 
o d v e č neka j s t a t i s t i č n i h po­
da tkov o doslej oprav l jenem 
delu* N a s i p gradi jo z d v e h 
s t ran i . Na jp re j na j omeni ­
m o gradnjo nas ipa v s m e r i 
o d ž e l e z a r n e pro t i J a v o r a i k i u 
y ta/ d e l na s ipa d o v a ž a j o 

h l adn i ma te r i a l s halde i n ga 
dnevno pr ipel je jo 200 do 250 
k u b i č n i h metrov. Po l eg tega 
mate r ia la p a je t reba š e p r i ­
š t e t i s t ransk i odvzem n a h a l -
d i nasprot i Obratne ambu­
lante . P r i gradnj i nas ipa i m a 
pomebno v logo tud i prod, k i 
ga dobiva jo i z Save i n se 
sprot i a k u m u l i r a . Posebno 
v e l i k e so ko l i č ine savskega 
proda seveda v d e ž e v n i h 
dneh . 

Z druge s t rani , z B e i š k e g a 
pol ja , dnevno d o v a ž a j o v e l i ­
ke k o l i č i n e mater ia la v na­
sip, k i so ga začel i gradi t i 
p r i m o n t a ž n i h h i š a h . D e l a 
.napredujejo h i fcro i n k a k o r 
k a ž e , bo treba v dos lednem 
Času odstrani t i dve m o n t a ž ­
n i h i š i , medtem ko bosta 
ostal i dve p o r u š e n i pozneje. 
P r i m o n t a ž n i h h i š a h bo na ­
s ip v i s o k 9 metrov, ob po­
t o k u J a v o r n i k pa celo 19 i n 
p r i mosta , Id ga gradijo, 14 
metrov. R a č u n a j o , da bodo 
t a de l n a s i p a zgrad i l i i z m a ­
ter ia la , kf ga bodo prepel ja l i 
z B e l š k e g a pol ja . V k o l i k o r 
ne bo p r i š l o do o v i r , bo na-* 
s i p v ce lo t i zgrajen do 1. n o ­
vembra 1962, nakar bodo po­
lož i l i t i re , tako d a b o t i r n a 
povezava med Jesen icami i n 
B e l š k i m po l jem vzpostavl je­
n a a & j a n u a r j e m 1963. 

T o v a r i š ' l o g . P o l a k j c W. 
zvezi z gradnjo nas ipa Še po-* 
vedat, da j e v a ž n a tud i grad­
nja mos tu i n propusta čez 
potok J avo rn ik . Z gradnjo 
p ropus t a« k i bo d o l g k a k i h 
70 m , bodo p r i če l i Že v apr i ­
l u . R a z u m l j i v o je, d a bodo 
gradbena de l a n a B e l š k e m 
po l ju , kako r t u d i p r i gradnj i 
nas ipa v pomladanskih i n 
po le tn ih mesec ih h i t re je na ­
predovala* 

UGANKARSKI KOTIČEK 

K R I Ž A N K A 
V o d o r a v n o : 1. p r i i m e k ame­

r i š k e f i l m s k e igralke, , 7. 
| b r e z b o ž n i k , 8. p r a v o s l a v n a 
t v e r s k a podoba, 9. k r a t i c a se-

vernoat lantskega p a k t a , I I . 
i s amoglasn ik i n s o g l a s n i k / * ! ^ 
i. z a č e t n i c i h r v a š k e g a sk ladate­
l j a (Eksrinokcij), 14 p r i i m e k 
. a n g l e š k e g a raz i skova lca , p o 

ka t e r em se i m e n u j e mor je n a 
A n t a r k t i k i , 17. z a k o l i č e n a 
s m e r ceste a l i ž e l e z n i c e , 19. 
os t ro odsekan ska lna t robi 
20. biser , d r a g u l j « 

N a v p i č n o : 1. a m e r i š k i p i ­
satelj ( G o l i i n mr tv i ) , 2. 
obrat n a š e ž e l e z a r n e , 3. ž l a h ­
ten pMtt, 4. p r v a s lovenska 
f i l m s k a i g r a l k a , 5. b o d e č e 
t r a v n i š k e ras t l ine , 6. l a t i n s k i 
vezn ik , 10. f unkc i j a u p r a v n l R 
organov, 12. sorodnice* k u m e , 
15. jugos lovanska ž i t o r o d n a 
pokra j ina , 16. n a š a n a j d a l j š a 
r eka , Ž8. p o t o m e c . ¿9. o k r a j ­
š a v a z a P l a n i n s k o d r u š t v % 

E N A Č B A 
< a - b > + ( c - d ) + ( e - f T 

' % f e - h ) + 0 - !) + ( & - ! ) 
+ (m - (o - p) + (r -
— e) = x 

a) Ž i v i n o r e j s k i de lavec , b) 
' ž e u m r l i s l ovensk i g l eda l i šk i 
umetn ik , c) r i m s k i m u z e j i n 
ka tedra la , d) j ugos lovansk i 
n a m i z not eni šk i reprezentant , 
e) loml jenje , drobljenje* f i 
obrobljanje, g) i n sp i r ac i j a , h> 
r a h e l p i š , sapica , i ) z l i t i n a 
bak ra , n i k l j a , č i n a i n c i n k a , 
j ) š t a j e r s k a reka , k) v i s o k a 
g o r a T ^ J u l i j c i h , J) n e d e l j s k i 
š p o r t n i k , m) t r a v n i š k a - rast­
l i n a , n I o tok m e d I r sko i n 
A n g i l j o , o) mora len , p) n i v o , 
s topnja , r ) p i smeno po t rd i lo , 
s p r i č e v a l o , s) p s i h o l o š k i p re -

X= obrat naše železarne. 

Z A H V A I * ^ ; 

V s e m , k i ste n a š e g a l jube­
ga m o ž a , o č e t a i s starega 

. A L E Š A L A G O J O 
s p r e m i l i v t ako v e l i k e m š t e ­
v i l u na n jegovi zadn j i poti,, 
se i s k r e n o zahval jujemo, 
prav t a k a t u d i darova lcem 
vencev i n cvet ja ! 

P r i s r č n o i n top lo zahva lo 
do lgu jemo: organiizacrjam: 
D P D Svobodi Jesenice i n J a ­
vorn ik , S Z D L , Z v e z i borcev 
i n D r u š t v u upokojencev J a ­
vorn ik , govorn ikom za pos lo ­
v i l n e besede ob odpr tem 
grobu i n godbi n a p i h a l a 
Svobode J a v o r n i k za ganljive? 
ž a l o s t i n k e . Zahva l ju jemo ee 
sosedom i n vsem, k i s o z n a ­
m i s o č u s t v o v a l i te r nam v 
d n e v i h t e ž k e i zgube us tme-
no a l i p i smeno i z r e k l i s o ž a -
l je . 

Ž a l u j o č i : ž e n a A n a , s i ­
n o v a A l e š i n V i n k o % 
d r u ž i n o , h č e r k e M a r i c a 
i n A n i c a , Rezka , S l a v ­
k a z d r u ž i n a m i ter 
ostalo sorodstvo. 



Javorniški planinci o svojem delu 

Sovjetska zvez* —- V sov­
je t sk i r epub l ik i Kazahstan j 
BO odkr i l i novo; naha ja l i šče 
že lezne rude. Zaloge cenijo 
n a preko 50 mili jonov ton. 
Poleg tega so edjarill še dvo­
je ve l ik ih naha ja l i šč želez­
ne rude p r i Serbvu na Ura lu , 
kjer je ruda ddjšjma v 90 m 
debelem sloju. 

Z D A P r i m e š a v a proiz­
vodnje j e M a v ;4^evetih me­
secih leta 1960 1961 kaže , 
da je b i lo v le tu. 1960 proiz­
vedeno v tem razdobju 80,4 
mili jonov, ton liitCv le tu 1961 
70,5 'mif i j^ t t^^i iOTi, kar-. |B|; 
meni, da je.' prjjžzvodnja v 
tej d ržavi leta £961 nazado­
vala. Pr imerjava svetovnem 
proizvodnje jekla ,v istem ob­
dobju pa pove, da j e ostala 

proizvodnja v obeh le t ih 
prak t i čno na is t i višini , i n 
sicer v letu 1980 274 mi l i jo ­
nov ton i n V letu 1961 ¿75,9 
mili jonov ton. 

japonska — Zaradi pomanj­
kanja lastnih rezerv že lezne 
ruda eo na--Japonskem p r i ­
če l i kopat i to rudo celo na 
morskem dnu. V zadnjih Šti­
r i h let ih i*» v b l iž in i T o k i a 
na morskem d n u v "globini 
27 metrov nakopali v e č ko t 
7 mil i jonov, ton Železne r u ­
de. 

| Madža r ska "•" —: V - severni 
Madžarsk i so o d k r i l i ve l ika 
nahajal išča- rjavega premo-
ga. Zaloge cenijo na 1 rn i l i -
jardo ton. V e l i k a prednost 
tega naha ja l i šča je, d a bodo 
lahko precej premoga nako­
p a l i na dnevnih kopih . 

V 6. številki n a š e g a časo­
pisa smo v kra tkem poro­
čali o jubileju, k i ga praz­
nuje Planinsko d r u š t v o n a 
: Javonuifcu. V soboto, 17. fe­
bruarja, je d r u š t v o imelo 
svoj 15. jubi le jni občni zbor, 
k i se ga j e ude lež i lo mnogo 
ljubiteljev gora In p lanin ter 
gostje.-.'- f" 

N a občnem zboru so č lan i 
upravnega odbora obš i rne je 
poročal i o opravljenem de lu 
v minu lem letu im š e posebej -
o naporih, k i Sd j i h vložili 
za adaptacijo S tan ičeve . ko ­
č e v Triglavskega pogorju.* S 
t em v zvezi j e 9sfflo Se po­
sebno zanimivo poroči lo go­
spodarja, k i je s Števi lnimi 
s ta t i s t ičn imi podatki opozo­
r i l na pož r tvova lno delo mno­
gih planincev i n nosačevj k i 
so p renaša l i material za grad­
njo; S J J w ._. 

Poleg skrbi za obnovo Sta. 
n i č e v e ' koče) pa seveda p la ­
n inc i i z Javora ika i n K o r o ­

š k e Bele niso pozabili na K o -

Objavljamo partij o z - d ru ­
š tvenega prVenštva, k i sta 
jo igrala Zorko i n Simčič. 
Part i ja j # Zanimiva zaradi 
napak; k i j i h -je napravi l 
igralec s č rn imi v figurami, 
mladi Zorko pa je te napake 
dosledno izkor is t i l i n že v. 24. 
potezi p r i s i l a nasprotnika k 
predaji. 

B e l i : Zorko 
.Žimi: S imčič 
1. d4 d5, 2. c4 e6, 3. Sc3 

Sf6, 4. Lg5 c6, % e4 d:e, 6. 
S:e4, Lb4+ , 7. Sc3 Sbd7, 8. 
Sf3 c5, 9. a3 L:c3, 10. b:c3 
Da5, 11. Ld2 0-0, 12. Ld3 
Di7, 13. 0-0 b8, 14. T e l Lb7, 
15. Se5 h.6, 16. J§E4 Tfd8, 17. 
Sg6 e5, 18. S:e5 Te8, 19. h3 
C:d4, 20. C:d4 Dd6, 21. Lh2 
TadS, 22. S:f7 T : e l + , 23. BKel 
D:d4, 24. S:dfi i n crni^se pre­
da. 

Spominska svečanost 
vrh Stola 

vinarsko kočo v dol in i K r m e 
ter na planinsko postojanko 
na Pris tavi . Iz podanih po-» 
ročil je b i lo razvidno, da je 
bi lo gospodarjenje k l jub vsem 
težavam vzorno. 

M e d razpravo so člani d ru ­
š tva ter, gostje na jveč govo­
r i l i o Ve lem polju. Razprava 
se je n a m r e č n a n a š a l a na 
polemiko v n a š e m časopis ju 
glede dostopa n a V e l o polje. 
Javorn l šk i planinci se m o č ­
no prizadevajo, da b i napra­
v i l i ž ičnico i z dolino K r m e 
do Prš ivca, medtem, k o go­
vornik i , k i so sodelovali v 
razpravi, niso b i l i p r e v e č 
n a v d u š e n i nad tisto var ian­
to, k i predvideva gradnjo ce­
ste. T a varianta b i b i la nam­
r e č mnogo d r a ž j a od izgrad­
nje žičnice. V zimskih, me­
secih pa s i s, cestp ne b i mo­
gl i pomagati. 

N a o b č n e m zboru so govo­
r i l i tudi o delu mladih p l a ­
nincev i n š e posebej o delu 
mladinskega odseka p r i P D 
Javornik, k i deluje že nekaj 
let. Zaže leno je, d a b i mladi 
l judje v prihodnje še z v e č ­
jo vnemo sodelovali p r i de­

l u Planinskega d r u š t v a kot 
'doslej. I 

Občnega zbora se je ude« , 
ležil tudi sekretar P lan inska , 
zveze Slovenije, tovariši L a v - f 
rič, k i j e pož r tvova lnemu infr 
agilnemu predsedniku tava- j 
risu Francu Svetima' i n dru-* 
š t v e n e m u gospodarju J a n k u -
V i l m a n u izročil visoka očyi< 
kovanja Planinske zveze S l o * ' ' 
venije. Občni zbor so pozdra- -
v i l i š tevi lni zastopniki d r u ž ­
benih i n pol i t ičnih organi­
zacij , J L A i n sosednjega 
d ruš tva i z G o r i j p r i B ledu . 
V s i so želeli, da b i prizadev'-
n i p laninci z Javornika i n 
K o r o š k e Bele tudi v pr ihod­
nje nadaljevali s svojim de- « 
lom tako, kot v zadnjih pet­
najstih le t ih . Nj ihovim ž e ­
l jam pa se p r i d r u ž u j e m o tu­
d i rm. 

2 E L E Z A R , tednik f~ izdaja:, 
2elezarna Jesenice — glavnij 
i n odgovorni urednik Remigi} 
Noč — ureja redakcijski od­
bor. Rokopis©* i n fdtogratij. 
ne v račamo . Naslov: Uredn i ­
š tvo »2e lezar« , Železarna J e ­
senice, telefon št..394. — Tista 
C P Gorenjski tisk v Kran ju . 

20. februarja Je min i lo 20 
let, odkar je- b i l a znana bor­
ba gorenjskih partizanov — 
prvoborcev z Nemci v rh Sto­
la . 'Naš i prvoborci so se v 
globokem snegu zelo uspešno 
boril i z nadtmočrnim sovraž ­
n ikom ves dan, v borbi pa je 
padel tudi Kodrov Jože Ig 
Baske grape .Na veče r so 
Nemci požgali tudi P r e š e r n o ­
vo kočo v r h Stola. 

V spomin na ta zgodovin­
s k i dogodek organizira A l p i ­
n is t ični odsek p r i Planinskem 
d r u š t v u Jesenice 25. februar­
j a turo planincev, mladincev 
i n č lanov Zveze borcev l z 
že lezarskega revir ja na Stol . 
Spominske svečanos t i se bo­
do ude lež i l i . tud i ude l ežen ­
ci borbe v r h Stola: France 

Konobelj - Slovenko, Ivan 
Vovk-2 ivan , CW1 Tr i l e r -C i -

. ro, Vasja Verovšek, Stane 
Kersn ik i n drugi. Udeležen­
c i j u t r i šn j e proslave bodo po­
časti l i tudi spomin padlega 
borca Jože ta Kodra i n vseh 
tistih partizanov, k i so n a 
obronkih Stola žr tvoval i ž iv­
ljenja z a .našo svobodo. 

Udeleženci j u t r i šn j e prosla­
ve bodo odšli na turo danes 
popoldne ob 15.30 ur i izpred 
spomenika padlih borcev na 
Javoraiku. Prenoči l i bodo v 
Valvasorjevi koči, ostali ude­
leženci pa bodo odšli ju t r i 
zjutraj ob 6. u r i , povratek pa 
j e predviden okrog 17. ure. 
Ce bo slabo vreme, bodo p r i ­
reditev organizirali naslednjo 
nedeljo, to j e 4. marca. 

O B V E S T I L O 

NAŠIM S O D E L A V C E M I Z S A M S K I H D O M O V 
I N N A S E L I J 
Obveščamo naše sodelavce, k i stanujejo v samskih 

domovih i n naseljih, da imajo na razpolago vselitev 
v samske sobe v novozgrajenih stanovanjskih b l o k i h 
na Plavžu. Stanovanjski prostor je predviden za eno 
samsko osebo. 

P O G O J I : 
1. solidnost prosilca i n večletna zaposlitev v železarni , 
2. potrebna je lastna sobna oprema, 
3. m e s e č n o plačevanje stanarine po ocenjeni vrednosti 

prostora (brez opreme), 
4. uporaba samske sobe bo regulirana s posebno stano­

vanjsko pogodbo. 
Pismene p r o š n j e brez takse pošl j i te a l i osebno iz­

roč i te -najkasneje do 5. marca referentu za samska 
stanovanja na Komunalnem oddelku, kjer boste prejeli 
tudi nadaljnje informacije. 

K o m u n a l n i oddelek Železarne Jesenice 

Profil in zahteve delovodskega 
delovnega mesta 

tehnični feljton 

Vsako delo v n « š e m kolek t ivu mora b i t i pra­
v i lno organizirano.. Delovodja j e najbolj- nepo­
sredni organizator 'def% kaV j e brez dvoma po­
vezano z znanjem delovodje s področ ja organi­
zacije dala. Ž e sedaj ^ee kaže jo v tem oz i ru 
pomanjkljivosti^' k i bodo z rekonstrukcijo še 
povečane , saj bo. morala; bi t i organizacija d e l a . 
š e bolj irzfcopolnjena'. 

V sistemu deli tve dohodka po delu i n pogojih 
delavskega 'framoupravljanja se demokratizirajo 
proizvodni oSaosi. V takih pogojih nastopa delo­
vodja kot koordinator dela proizvajalcev i n 

upravljavcev caSroma kot neposredhi s t rokovni 
fevi-ševalac nalog delavskega samoupravljanja. 
Zaradi tega mora imet i znanje s področ ja gospo.: 
darjenja,- del i tve dohodka po delu i n delavskega 
samoupravljanja. T u d i d r u ž b e n o pol i t ično dejav« 
n o š t v njegovi enoti mora poznati, ke r bo v na ­
sprotnem pr imeru de la l brez d ružbeno ipo l i t i č -
nega posluha, 'kar j e v . današn j i h pogojih ne-
-vz^cfnlK .^j*^XS-l^J. : ^C '¡1* 

v:-.:- Delovna .zakonodaja nudi zaposlenim vedno 
več p r a v i c , i n zato mora delovodja poznati naj­
osnovne j ša določila o delovnih odnosih, social­
nem, zdravstvenem i n inval idskem zavarovanju^ 
prav i ln iku o disc ipl inski i n materialni odgovor­

nosti i t dc ^Zaradi nepoznavanja i le-tega pride 
. ceste ^-s^kpe^^rxie^äiavJtajnasprotij. \ 
- . ^ K o postaja de le proizvajalca svobodno i n ,s 
tem tudi njegova" osebnost, nastanejo v proizr 
vodnji povsem novi medosehm odnosi, s kate­
r i m i mora delovodja ž ivet i . Zato mora poznati 
nekaj psihologije m podobnih ved, da lahko te 
odnoise spozna i n ure ju j« . * • ' . • ' :* s 

Delovodja j e neposredni izvajalec kadrovskp-
sociainer pol i t ike v podjetju, k i j o mora poznati, 
da lahko p s p e š n o r e š u j e vp ra šan ja nagrajeva­
nja, napredovanja, izobrazbe, stalnosti zaposle­
n i h itd. Delovodja ne more n a vp rašan ja o tem 
enostavno odgovarjati- v-pojdi f l a v p r a š a j . i 
ampak-mora .nanje točno sam odgovoriiH. 

Z nastavitvijo I i i tako vel ikega š tevi la Varr . 
nostndh tehnikov mi z m a n j š a n a odgovornost de^ 
ievodje za varnostne ukrepe i n tudi ne 'za var­
nostno vzgojo zaposlenih .delavcev. C e le b e ž n o 
pogledamo. po š tevi lkah, ki v raznih analizah 
i n poročil ih H T V prikazujejo š tevi lo i n vrste 
n e s r e č . p r i delu, bomo ugotovili zelo porazno 
s l iko. Torej , poleg ostalih mora tudi delovodja 
ve l iko prispevati k odstranjevanju vzrokov ne­
s r e č i n za H T V vzgojo, seveda pa aSJI bo uspel* 
brez potrebnega zj^nja.- .Za^ razumevanje, "za" 
katera • posebnas -znanja gre,-maj bo dovolj i- .če*' . 
prav b i lahko navedli š e .nekaj zahtevi. x*s 

Tretjo vrsto znanj pa določa spreme^eha 
vloga delovodje i n iz te vloge izvirajoče zahteve 
delovnega nsesta. Vloga delovodje h i v e č dolo^ 
cena izven i n mlaso njegove delovne skupine, 

t emveč predvsem v skupini sami. Tako smo p r i ­
š l i do zakl jučka, da' so za delovno; mesto delo­
vodje .nastale povsem nove zahteve.. T e določajo^ 
da mora delovodja dobro poznati tudi delavsko 
samoupravljanje. L e tako bo razumel potrebo, 
da mora z vsem svojim znanjem-pomagati p r i 
doseganju č im večj ih proizvodnih uspehov, kec 
to zahtevajo sodelavci njegove 1 skupine i n n i h č e J 
d r u g i . ' , ' •' ' 

Nesmiselno b i b i lo trdi t i , da nobeden od delo­
vodij v n a š e m kolekt ivu n ima znanj, o. katerih 
smo govoril i v zadnjih dveh vrstah znanj. N e ­
kateri delovodje so s i - z a k t i v n i m - d r u ž b e n i m 
udejstVovanjem i n osebnim prizadevanjem p r i ­
dob i l i . fe. znanja i n zaradi tega., dosegajo lepo 
uspehe p r i svojem de lu . , • &*"Jf A 

2 a l pa imamo vedno več primerov, k o - p ' 
delovodja le malo a l i pa sploh nI primeren za­
htevam delovnega mesta. T o stanje-je postalo 
zaskrbljujj^e, saj je celo nekaj primerov pre­
meščan ja oziroma odstavitev- z delovnega mesta 
i n kaznovanja, ka r nam narekuje, da "je' .skrajni 
č a s z a korenite s i s t emat i čne ukrepe. Gre za n a ­
č r t e n , sistem dodatnega izobraževanja obs to ječe^ 
ga delovodskega kadra, ker bomo le tako pre­
most i l i t ežave . Vprašan je pa je tudi, kako bomo 
pr ipravl ja l i nove delovodje, da v bodočnost i , n e 

^ p r i š l o do takih težav, ka r pa v tem sestavku 
18s t&un«g»fflaaK> '^obrsvnavati. 

. N a koncu naj pripomnimo, da o vsem tem 
razpravljajo organi upravljanja i n strokovno-
d u ž b e i i a š e g a kolekt iva i n pripravljajo tudi \3o-
lOčene ukrepe. De - računamo Še na pripravljenost 

; delovodij , nam- j e uspeh zagotovljen. — A . K o v a č 
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