
JESENIŠKO MLADINO ZASTOPA NA VII. KON­
GRESU LMS VČERAJ IN DANES V KRANJU SEDEM 
DELEGATOV IN DVANAJST GOSTOV. KOT DELE­
GATI SE KONGRESA UDELEŽUJEJO: JANEZ ČUDEN, 
FRANC BAN, VINKO CERAR, KATI GRILC, ANICA 
VISTER, BOŽO SOTLAR IN IGNAC JURAN. IZBRALI 
SO JIH NA OBČINSKI KONFERENCI, KI JE BILA 
V DECEMBRU. KOT GOSTJE PA SODELUJEJO NA 
KONGRESU MILOJKO RAJAKOVIč, MARKO UDIR, 
HENRIK SLTVNIK, ANDREJ HOMOVEC, MIRKO 
IPAVEC, VERA POGAČAR, ERNA VAUHNIK, FRANC 
GASPERIN, IVAN SAKSIDA, JOŽA VARL, VINKO KO-
PRIVEC IN ZASTOPNIK JLA. 

NASI DELEGATI SODELUJEJO TUDI V RAZ­

PRAVI, KI OBRAVNAVA DEJAVNOST MLADINE MED 
VI. IN VIL KONGRESOM, AKTIVNO VKLJUČEVANJE 
MLADINE V SAMOUPRAVNE ORGANE, NJENO KUL­
TURNO IN DRUŽABNO UDEJSTVOVANJE ITD. JESE­
NIŠKI DELEGATI SO IMELI PRED KONGRESOM 
VEČ POSVETOVANJ IN OBISKOVALI NEKATERE 
AKTIVE, KI JIH NA KONGRESU ZASTOPAJO. KON­
GRESA SE UDELEŽUJE OKROG 600 DELEGATOV IN 
GOSTOV, ZASEDA PA V NOVI DVORANI KINA CEN­
TER. KOT GOSTJE PA SODELUJEJO NA KONGRESU 
TUDI SLOVENCI IZ ZAMEJSTVA IN ZASTOPNIKI 
OSTALIH REPUBLIK. O DELU KONGRESA VAM 
BOMO POROČALI V PRIHODNJI ŠTEVILKI, KI BO 
IZŠLA V SOBOTO 3. FEBRUARJA. 

glasilo kolektiva železarne jesenice 

ŠTEVILKA 4/IV — J E S E N I C E , 27. J A N U A R J A 1962 

Janez Čuden, predsednik Občinskega 
komiteja LMS 

Danes reportaža iz 
valjarne tanke 

pločevine 

Delavec v šamotami pri zlaganju opeke T peč. Oc ' m a W pravilno 
zložena, tako da plamen zajame vso opeko m da je le* en ikomemo žgana 

V d e c e m b r s k e m t e k m o v a n j u 
j e n a s p l o š n o d o s e ž e n k a r d o b e r 
r e z u l t a t , s k u p a j 4768 p o z i t i v n i h 
t o č k , k a r je z a ' 1995 t o č k v e č 
k o t v n o v e m b r u . P r e d v s e m m o ­
r a m o p o u d a r i t i , d a p r e t e ž n a v e ­
č i n a t eh t o č k o d p a d e n a p r o ­
d u k t i v n o s t i n s i ce r k a r 2404 
t o č k e , k a r p o m e n i , d a so o b r a t i 
d o s e g l i v i s o k o p r o d u k t i /nos t . 
T u d i v i z k o r i š č a n j u k a p a c i t e t j e 
d o s e ž e n p o z i t i v e n r e z u l t a t s 605 
t o č k a m i , k a r j e ze lo d o b e r r e ­
z u l t a t g lede n a mesec n o v e m ­
ber . N o v a t o r s k i h i n r a c i o n a l i -
z a t b r s k i h p r e d l o g o v j e b i l o ta 
mesec m a n j i n s icer le 4 p r e d ­
l o g i . 

B o i o v a n j e do 7 d n i j e e d i n a 
t o č k a , k j e r s m o d o s e g l i n e g a t i ­
v e n r e z u l t a t s 150 t o č k a m i . 

N e z g o d j e b i l o v d e c e m b r u 
n e k o l i k o v e č , k o t v n o v e m b r u , 
v e n d a r s m o d o s e g l i p o z i t i v e n 
u s p e h i n s i c e r 162 t o č k . 

R e d i n č i s t o č a j e b i l a v d e ­
c e m b r u b o l j e o c e n j e n a za 10 
točk g l e d e na n o v e m b e r , ob­

NAŠA MLADINA NA VIII. KONRESU LMS 

železar 

V DECEMBRU 
JE BILA PRVA 

CEVARNA 
e n e m p a j e r e z u l t a t s 1467 t o č ­
k a m i l e t o š n j i n a j b o l j š i u s p e h . 

N a s p l o š n o s m o d o s e g l i zelo 
l ep u s p e h p r e d v s e m za to , k e r 
so v s i o b r a t i doseg l i p o z i t i v e n 
r ezu l t a t . 

P r v o m e s t o je o s v o j i l a c e v a r -
n a s 636 t o č k a m i , d r u g o mes to 
s 431 t o č k a m i p r o m e t , t re t je 
m e s t o p a ž e b l j a r n a s 370 t o č k a ­
m i . O s t a l i - o b r a t i jso se z v r s t i l i 
t a k o l e : 4. ž i č n a v a l j a r na 365 
t o č k , 5. e l e k t r o d n i o d d e l e k 344 
t o č k , 6. h l a d n a v a l j a r n a 280 
t o č k , 7. g r a d b e n i o d d e l e k 267 
t o č k , 8. p l a v ž 265 t o č k , 9. ope­
k a r n a 233 t o č k , 10. e n e r g i j a 
225 t o č k i t d . 

C e v a r n i k p r e m o č n i z m a g i 
. č e s t i t a m o , k o t t u d i p r o m e t u 

ž e b l j a r n i i n v s e m o s t a l i m obra­
t o m , saj l a h k o t r d i m o , d a j« 
d e c e m b r s k i u s p e h " " : b o l j š i re« 
z u l t a t v l e t u 1 9 " ' v so v s i 
o b r a t i d o s e g l i i a u s p e h « 
p a č e p r a v s m o v o k t o b r u z a b e ­
l e ž i l i v i š j e š t e v i l o t o č k . 

F r a n c Šterk 



PRED LETNO KONFERENCO 
SINDIKALNE ORGANIZACIJE 
Na zadnji seji Izvršnega odbora 

je bil sprejet sklep, da bo letna 
konferenca sindikalne organizacije 
25. februarja. Torej nae loči le kra­
tek Čas od dne, ko bo Izvršni odbor 
podajal obračun enoletnega dela 
sindikalne organizacije v železarni. 

Preteklo leto je značilno po zelo 
pomembnih spremembah v našem 
gospodarskem sistemu, ki so zahte­
vale Se hitrejši razvoj socialistič­
nih odnosov v naši družbi in go­
spodarstvu. Kolektiv železarne se 
je smelo vključil v ta sistem in po­
leg uspehov v proizvodnji napravil 
odločen napredek tudi pri poglab­
ljanju socialističnih odnosov, ki so 
bistvene važnosti za nadaljnji raz­
voj in uspehe v podjetju. Pri tem 
ima pomembne zasluge tudi sindi­
kalna organizacija, ki je sodelovala 
kot pobudnik in organizator decen­
tralizacije delavskega smoupravlja-
nja. Mnogi m centralističnim uprav­
ljanjem zakriti problemi so se po-
javili pred kolektivi novih EE in 
njihovimi samoupravnimi organi. 

Pestrost problemov, ki jih je de­
centralizacija močno poudarila, zah­
teva od sindikalne organizacije, 
da nenehno spremlja dogajanja v 
kolektivu in vsestransko deluje kot 
idejno politični činitelj. Sindikalna 
organizacija dobiva v kolektivu vse 
širše področje dela s tem, da pre­
pušča proizvodne probleme samo­
upravnim organom, to je atoorom 
ekonomskih enot in (skrbi predvsem 
za nadaljnji razvoj socialističnih 
odnosov v kolektivu, da prevzema 
skrb za delovnega človeka in skrbi 

' za njegovo vse večje razumevanje 
ekonomsko družbenega sistema in 
ga s tem osvobaja mezdne misel­
nosti ter vzgaja v svobodnega pro­
izvajalca in gospodarja. Ker je 
vloga proizvajalca toliko pomemb­
nejša, kolikor več materialne osno­
ve imajo samoupravni organi in 

kolikor bolj je upravljanje nepa-
eredno, je tudi nadaljnje prepušča­
nje materialne osnove neposrednim 
proizvajalcem ena osnovnih' nalog 
sindikalne organizacije. 

Pestrost in širina delovnega po-
droč j a stndikalne organizacije ne 
bosta dopuščali, da bi bili v poročilu 
na letni konferenci zajeti vsi pro­
blemi in naloge, ampak bodo obrav­
navani le nekateri najbolj bistveni. 
Da bi člane sindikalne organizacije 
seznanili z nekaterimi vprašanji, ki 
jih bo obravnavala letna konferenca, 
bo izvršni odbor v nekaj člankih v 
našem časopisu obravnaval delo in 
stališča sindikalne organizacije._Na-
men člankov je, da bi kar največje 
število članov lahko posredovalo 
svoja mišljenja o delu in nalogah 
sindikalne organizacije preko dele­
gatov na letni konferenci. 

Poleg poročila, ki naj bi obrav­
navalo nekatere najaktualnejše pro­
bleme in naloge sindikalne organi-* 
zacije, bo Izvršni odbor posredoval 
pred letno konferenco tehnačno po­
ročilo vsem delegatom in sindikal­
nim odborom, ki naj bi ga sindi­
kalni odbori skupno z delegati pre­
gledali in posredovali mišljenja na 
letni konferenci. Ce naj bo sindi­
kalna organizacija tribuna hotenj 
proizvajalcev, morajo biti njena sta­
lišča odraz vsega Članstva, kar pa 
bomo dosegli, če bo diskusija dele­
gatov na- letni konferenci izražala 
želje tistih, ki so jih izvolili. 

Tomaž £rtl 

Z A H V A L A 

V decembru sem nakupoval od­
padne cevi ter jih plačeval na Mali 
prodaji in v raztresenosti pustil na 
mizi 2000 din. Tov. Zorfcu, ki mi jih 
je vrnii, se najlepše zahvaljujem, 

Jože Pristav 

Naši žičarji pri delu 

Tudi v železarni imamo 
politično šolo 

Spričo potreb po vedno bolj kva­
litetnem družbeno-političnem delu 
in naglega razvoja socialistične de­
mokracije, v katerem se pojavljajo 
protislovja, ki jih je nujno treba 
odstranjevati zato, da ne bi zavi­
rali tempo razvoja* se kaže vedno 
večja potreba po vzgoji kadrov, ki 
delajo na pol i tično^družben em pod­
ročju. Prt Občinskem komiteju 
ZKS Jesenice obstoja že več let 
politična šola. V tej šoli absolvira 
letno približno 56 tovarišev/ kar pa 
je premalo spričo obstoječih po­
treb. Da bi to pospešili, je tovarni­
ški komite ZKS sklenil ustanoviti 
štiri mesečno politično Šolo, v ka­
teri bi vzgajali kader, potreben že­
lezarni. Pouk ee je začel 17. 1. 1902 
in je dvakrat tedensko v popoldan­
skem času. V prvi razred je vklju­
čenih 37 Tovarišev in tovarišic Uč­
ni program predvideva 94 ur po­
uka. 

Ko sta tovarniški komite ZKS in 
uprava omenjene šole zbirali pre­

da v ateljstki kader, sta upoštevala 
predvsem, da mora le-ta biti spo­
soben kvalitetno podajati snov in 
da mora poleg splošnega znanja 
poznati razvoj in probleme železar* 
ne. Naj omenim še to, da je učni 
program prilagojen predvsem po­
trebam tovarne in razdeljen v šti­
ri tem*: 

I 
1. Komunisti in sodobni družbe* 

ni procesi — 24 ur. 
2. Družbeno-ekonomska graditev 

FLRJ - 52 ur. 
3. Družbeno-pol i t ičaa ureditev 

FLRJ - 12 ur. 
4. Marksizem in naša praksa — 

C ur. 
Iz tega vidimo, da bodo na Soli 

obravnavali zelo aktualna vpraša­
nja, uspehi pa ne bodo izostali le 
takrat, če bodo kandidati pouk red­
no obiskovali in skušali obvladali 
čim več snovi. 

(Dalje na J. strani) -

Ing. Alojz Pekar 

Komisija je v hladni valjarni in žičarni ugotovila 
Ena izmed važnih nalog komisije 

je bila ugotavljanje vzrokov, zakaj 
vložene investicije ne dajo tistih 
kapacitet, za katere so bile nabav­
ljene ter sistem vzdrževanja. Ona* 
bavi investicijske opreme je ogrom­
no dokumentacije, ki to pro­
blematiko razmeroma dobro osvet­
ljuje. Ta problematika je toli&o 
bolj važna, ne samo za predeloval­
ne obrate, temveč za celotno žele­
zarno, ker se nahajamo v obdobju 
pospešenega raavoja podjetja. Vsi 
obrati planirajo povečanje svojih 
kapacitet bodisi na osnovi rekon­
strukcij ali novogradenj. Prav zato 
morajo biti izkušnje ia omenjene 
ekonomske enote napotilo pri na­
bavljanju novih naprav, da M situ­
acija predelovalnih obratov ne bi 
ponovila. Komisija je sicer obrav­
navala vse investicije, v tem se­
stavku pa bo podana samo analiza 
tistih naprav, ki so največja zavo-
Fa pri proizvodnji te okonemeke 
enote. 

Siemag Q naris strej za valjanje 
trakov 
Mefiansko opremo j« dobavila 

firma Siemag in delne Stroju ne­

varna Trbovlje po njihovih načr­
tih, dočim je električno opremo 
dobavila Jttrrna Siemens. ^Montažo 
so opravila domaČa podjetja pod 
nadzorstvom monterja dobavitelja. 
Pogodba je bilk sklenjena 1. juni­
ja 1956, Bok dobave je bil pred­
viden v 111. kvartalu 1937. 

Glavni tehnični podatki iz pogod­
be so bili naslednji: Brzina valja­
nja maksimalno 300 metrov na mi­
nuto, pritisk na na vi jalee maksi­
malno 61, minimalno 0,31. Letna 
kapaciteta 19.000 ton pri naeled-
njem sestavu: 
60001 bele pločevine 0,20-0,34 mm 
60001 embalažne ploč. 0,20—0,34 mm 
S006 t emajlirane ploč. 0,35—0,95 mm 

Maksimalna širina trakov 000 
milimetrov, minimalna debelina 
valjanja 0,20 mm, če so trakovi 
predvaljani na debelino 2 mm. Pri 
valjanju trakov Širine 330" mm m 
na debelino od 2 mm na 0.2 mm je 
bila predvidena storilnost 4.0 t/h, 
kar pomeni psi obratovanju na tri 
izmene 1&9001 izdelkov pri 43-ed-
stotnem iakorrSČaniu koledarskega 
oaoa. J 

Dosežena storilnost v 9 mesecih 
leta 1901 je bila 0,0« i/h pri 30-od-
etofcnem izkoriščanju koledarskega 
gnan. Ker to predstavlja le 15 od­
stotkov predvidene kapacitete, je 
imelo bistven vpliv na doseganje 
planskih dialog. 

Stvarna kapaciteta te naprave se 
danes po dveh letih obratovanja ni 
ugotovljena in jo firma ni doka­
zala, četudi jo bilo enomesečno pe-
izkusno obratovanje pod nadzor­
stvom predstavnika firme. 

Nobene reklamacije pa niso bilo 
možne, ker je bila naprava že ra­
ven garancijskega reka, ko je Sla 
v pogon. Zaradi neizpolnjevanja v 
pogodbi določenih plačilnih pogo­
jev je bila oprema firme Slemag 
dobavljena šele v II. kvartalu 1999, 
oprema STT pa Se pozneje, tako 
da je bila montaža zaključena šele 
v januarju 1900. Neizpolnjevanje 
plačilnih pogojev je zakrivila in­
vesticijska banka, ki jo prekinila 
pogodbo e posojilu in ustavila na­
daljnja izplačila, truejevanje izpla­
čil Je trajalo vse «to aprila. 1939. 

Her1fiE?oo bili narejeni »toŠašno 
ž ogrodjem tudi rezervni eVTfcvni 

valji, ki naj bi jin bilo 20 parov, 
naprave ni bilo možno preizkusiti 
v njeni funkcionalnosti. V enome­
sečnem obratovanju so predvsem 
priučevali delavce. 

Glavni vzroki nizke proizvodnjo 
so naslednji: 

1. Pomanjkanje delovnih valjev, 
kar povzroča pregretje in lome. do 
danes so le 3 pari rezervnih delov* 
nšh valjev, tako da Bi možna pred­
pisana zamenjava, kar izredno pro­
gresivno znižuje njih življenjaEfle 
dobo. V tem je tudi vzrok, da en 
por valjev izdela le 1001 trakov, 
namesto približno 1900 t&n. 

% Zvari na trakovih pomenijo 
dodatne pritiske na valje, kar ns> 
vareča celo lome valjev. 

3. Zkeeentrično navijanje trak** 
in zate mečkanje posameznih na ve* 
jev pri vlaganju v nvonaeto žaruV 
no peč povzroča pri valjanju bo­
disi pretrgan je traku ali zlom va­
lja. 

4. Zaradi pomanjkanja rezervni*-
loža je v za podporne valje je me­
njava v primerih brušenja valjev 
izeedno dolgotrajna. _ 

5. Občasno pomtrinV an 3« trakov« 
ki jih nabavljamo izključne v ino* 
zemčtvu, ker tfomae: ne o&gova*-

j»j». 
flgalje prikeemjič) 
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Notranji razpisi se 
uveljavljajo 

T začetku preteklega leta smo se 
ma ustanovnem o b č n e m zboru Dru­
š tva iznajditeljev in avtorjev teh­
n ičn ih izboljšav odloči l i , da bomo 
reševa l i t ežke in n e r e š e n e probleme 
n a š e proizvodnje z notranjimi in po 
potrebi tudi z zunanjimi razpisi. 

Ta sklep so pozdravili vsi mero-
dajni, ki so poklicani, da pož iv ­
ljajo i znajdi tel jsko, novatorsko in 
racionaliza tonsko dejavnost v n a š e m , 
kolektivu. To obliko so pozdravili 
kot eno najboljsiii, kjer so dane ne-
omej ene možnost i , da sodelujejo 
vsi č lani kolektiva. 

Prvo je nakazalo kot problem 

grupno vodstvo javornišk ih valjam 
-odstranjevanje korenin z hram in 
ingotov« . V valjarni 2400 so imeli 
ž e vsa leta velike t e ž a v e z odstra­
njevanjem korenin z bram in ingo­
tov. To delo niso mogli opravljati 
z avtogenim rezanjem, t e m v e č 60 
jih odbijali, kar pa je bilo sila 
zamudno in f iz ično težko delo. Na 
razpis se je javilo v e č avtorjev, ki 
so nakazali, kako naj bi se izbol jša l 
n a č i n odstranjevanja korenin. Pro­
blem sam pa sta reš i la inž. Karel 
Ravnik in ing. Stanko Cop, ki sta za 
vlivanje predlagala novo kanalsko 
opeko 4KBr, ki je zmanjša la š tev i -

U p r a v n i odbo r o b č i n s k e g a s tanovanjskega sk lada o b č i n e Jesenice 
razpisuje na pod lag i sk lepa seje z dne 12. j anuar j a 1962 

N A T E Č A J 
za gradnjo s tanovanjsk ih h i š n a o b m o č j u o b č i n e Jesenice. 

1. S tanovan j sk i s k l a d o b č i n e Jesenice bo daja l po t em n a t e č a j u 
i z sredstev s tanovanjskega sk lada poso j i l a za : 
a) gradnjo s tanovanj , dogra jenih v l e t ih 1962 i n 1963 do zneska 

240 m i l i j o n o v dinar jev; 
b ) dogradi tev z a d r u ž n e gradnje v l e t ih 1962 i n 1963 do zneska 

29 m i l i j o n o v dinarjev; 
c) dogradi tev stanovanj i n d i v i d u a l n i h graditel jev v le t ih 1962 i n 

1963 do zneska 43 m i l i j o n o v dinar jev. 
Poso j i l a se mora jo u p o r a b i t i za gradnjo samo n a o b m o č j u o b č i n e 
Jesenice, i n to za dogradi tev o b s t o j e č i h s tanovanjsk ih ob jek tov 
v g radn j i i n za novogradnjo s tanovanjsk ih b l o k o v , s t o l p i č e v , 
v r s t n i h h i š i n s tanovanj . 
Poso j i l a se dodeljujejo v dveh t r a n š a h , i n sicer v us t reznem 
razmer ju na r o k vsel i tve v novozgrajena s tanovanja . 

2. Z a posoj i lo se po t em n a t e č a j u l ahko potegujejo d r u ž b e n o pravne 
osebe i n f iz ične osebe v de lovnem razmer ju p o d nas l edn j imi 
pogo j i : 

— Poso j i lo sk l ada za : d i n 
s amsko sobo 220.000 
garsonjero 550.000 
enosobno stanovanje 900.000 
dvosobno stanovanje 1,550.000 
t ro a l i v e č s o b n o stanovanje 1,900.000 

— N a j n i ž j a obres tna m e r a 1 % • 
— N a j d a l j š i r o k v r a č a n j a 30 let. 

3. P ros i l ec j e d o l ž a n navest i š t ev i l o i n v rs to s tanovanjsk ih enot ter 
znesek poso j i l a , za katerega p r o s i . 

4. P r o š n j o j e t reba p r e d l o ž i t i n a p redpisan i t i s k o v i n i , i zpo ln jen i 
z v s e m i zah tevan imi p o d a t k i . 

5. P ros i l ec m o r a p r e d l o ž i t i k p r o š n j i za poso j i lo dokumentac i jo , ko t 
to d o l o č a 40. č l e n P r a v i l sk lada . 

6. Prednost p r i p o s o j i l i h b o d o i m e l i p r o s i l c i : 
— k i ponud i jo k r a j š i o d p l a č i l n i rok , 

— k i pr ispevajo v e č j i d e l e ž las tne u d e l e ž b e , 
— k i ponud i jo v e č j o obrestno mero . 

7. P ros i l ec j e d o l ž a n p o l o ž i t i v a r š č i n o — garanc i j sk i znesek 2 % o d 
zneska z a p r o š e n e g a poso j i l a , katerega i zgub i v ko r i s t sk lada , ce 
ods top i o d ponudbe . 

6. Z a zavarovanje poso j i l a , danega f izični osebi v de lovnem raz­
m e r j u , le-ta predlaga v k n j i ž b o zastavne prav ice na n e p r e m i č n i n o . 

9. P r o s i l c i , k i bodo uspe l i n a n a t e č a j u , mora jo v p l a č a t i las tno ude­
l e ž b o v r azmer ju , k o t s ta s i t r ans i poso j i l a , i n to p r e d p r i č e t k o m 
uporabe posamezne transe poso j i l a . F i z i č n i m osebam v de lovnem 
r a z m e r j u se p r i z n a k o t l as tna u d e l e ž b a las tna denarna i n mate­
r i a l n a s reds tva z v l o ž e n i m d e l o m . 

1#. T i s k o v i n e — p r o š n j o z a pr ig las i tev po t em n a t e č a j u i n P r a v i l a 
s k l a d a dobe interesent i n a vpogled na Z a v o d u za s tanovanjsko 
i n k o m u n a l n o gradnjo Jesenice, k j e r in teresent i t u d i oddajajo 
p r o š n j e za poso j i lo s po t rebno dokumentac i jo v z a p e č a t e n i ku­
v e r t i , opreml jeno z v i d n o oznako » n a t e č a j za p o s o j i l a p r i obč in ­
s k e m s tanovan jskem s k l a d u J e s e n i c e « , R o k pr ig las i tve je do 
20. februar ja 1962. 

11. O i z i d u n a t e č a j a bodo p r o s i l c i o b v e š č e n i z o d l o č b o ob z a k l j u č k u 
n a t e č a j a najkasneje do 20. m a r c a 1962. 

O b č i n s k i s tanovanjsk i s k l a d 
o b č i n e Jesenice 

Tov. F r a n c Pre tnar i z delavnice UŽUUU« je iít>.e¿iHJ res»; r-eobJem remanía 
OCR ieVIen^h r ^ f 

lo korenin na eno samo im s tem 
omogoč i la avtogerus-ko rezanje. 

Drugi razpis, ki ga je objavilo 
vodstvo ekonomske enote prede­
lovalnih obratov je H-brisanje cin­
ka s pocinkane žice na pocinko-
valnl progi št. 111«. Tudi na ta raz­
pis, ki je bil objavljen v Zelezar-
ju, se je prijavilo yeč č lanov ko­
lektiva, ki so ta problem skušal i re­
šiti na razne načine . Na razpis za 
brisalce cinka sta se javila z origi­
nalnima izvedbama tudi dva naša 
št ipendista . 

Vočistv o ekono mske proizvodne 
enote valjam se je pozneje, javilo z 
novim razpisom. V valjarni Javor-
nilk I imajo stalna več ja naroči la 

za rezanje na predpisane do lž ine 
brez toleranc specialnega jekla 
OCR4. Obratovodstvo Javornika I 
je preko referata za novatorstvo in 
racionalizatorstvo izdalo razpis na 
vsa vodstva proizvodnih enot. Tudi 
tega problema se je lotilo več je š te ­
vilo č lanov našega kolektiva. Tov. 
Francu Pretnarju, delovodji iz de­
lavnice tehtnic, je s svojimi sode­
lavci uspelo izdelati avtogensko pri­
ročno napravo z vsem po t rebri 1 m 
dovoznim postrojenjem, ki popol­
noma odgovarja zahtevam razpis a. 

Prepričani smo, da bomo tako kot 
doslej tuidi v bodoče z notranjimi 
razpisi reši l i marsikateri problem. 

2uro 

VESTI IZ 2IC - ODDELEK 
ZA IZOBRAŽEVANJE 
ODRASLIH 
Tudi v E E strojno-energetski 

obrati smo organizirali tečaj za pri­
dobitev kvalifikacije za č lane ZB. 
Začel se je 15. januarja 1962 in bo 
končan z izpiti iz teorije in zagovo­
rom delovnega mesta oz. izpitnega 
izdelka 27. 1. 1962. Iz obiska vidi­
mo, da so v glavnem vsi ta izpit 
vzeli resno, ker tečaj posečajo tudi 
tisti, ki so oproščeni izpita iz teo­
rije. Prepričani smo, da bo tečaj 
prav tako uspel, kakor so vsi do se­
daj , ker ima vsak od kandidatov 
mnogo prakse pri delu. 

V predelovalnih obratih so začeli 
s t e ča jem za žarilce že 20. 11. 1961 
in ga obiskuje 30 delavcev. Do se­
daj so obdelali splošni del progra­
ma, ki jim je potreben na delovnem 
mestu. V ponedeljek 23. 1. 1962 pa 
bodo ta tečaj nadaljevali. V nada­
ljevanju se bodo spoznali posebno 
s teorijo in prakso žarjenja. V«i 
bodo praktično delali na vseh de­
lovnih mestih. To pride posebno 
prav v času dopustov in bolezni, da 
zaradi potrebnih zamenjav ne bi 
trpela proizvodnja. 

Po načrtu bi morali še ta mesec 
pričeti s t e ča jem za žer javovodje im 
upravi j a č e transportni h stroj ev. 
Programa za oba tečaja sta ž e pri­
pravljena. Pri obeh obsega končni 
izpit ne le teoret ičen, ampak tudi 
prakt ičen del. Kdor ne bo iz obeh 
pozitivno ocenjen, mu izpit ne bo 
priznan. 

VALJARNE JAVORNIK 
Naši valjavci so se odločil i , da bo­

do v bodoče v jedilnici toplega ob­
roka delili tudi kuhano mleko. 
Upravičenci so sklep sprejeli z za­
dovoljstvom, saj bo le tako d o s e ž e n 
namen in cilj, ki ga že l imo doseči 
z mlekom. ' 

Na prostoru za upravno zgradbo 
valjam je ob progi na loženo toliko 
železa, da se mora premikač prav 
prerinit: med tem že lezom in vozo­
vi. A l i bo res prav nesreča morala 
opozoriti odgovorne na varnestne 
predp:se ? 

V sreao, 24. januarja, je približ­
no ob 8.15 začela goreti streha nad 
srednjo progo v obratu Javoraik I 
iz doslej še neznanih vzrokov. Ker 
je vsa streha lesena, se je požar 
naglo širil kljub prizadevanju de­
lavcev, da bi ga pogasili z ročno 
brizgal no. To je uspelo poklicnim 
gasilcem, med katerimi se je naj­
bolj izkazal tovariš Alojz Sodja, 
dninovoSja gasilcev n* Javomiku. 
Zgorelo je le okrog 72 m2 strehe, 
lahko pa bi bila škoda zelo velika, 
saj so tudi vse okoliške strehe le­
sene. Po prvih cenitvah znaša ško­
da okrog pol milijona dinarjev. Da 
ni prišlo do večjega razširjenja po­
žara, imajo največ zaslug gasilci 
in delavci, ki so jim pri gašenja 
pomagali. Požar so zaradi izredno 
hitre akcije pogasili v pol ure. 
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RACIONALIZATORSKA IN 
NOVATORSKA DEJAVNOST 

Požar na Javorniku 

iz naših 
"EE" 



V našem podjetju že skoraj 30 let izdelujemo tanko plo­
čevino. Malo je obratov v naši železarni, ki bi od svojega 
obstoja pa do danes dosegli takšne proizvodne rezultate, 
kot so jih dosegli v valjarni tanke pločevine. V letu 1934 
so izdelali 13.000 ton pločevine. Kljub zastarelim napravam 
in težkim delovnim pogojem pa so proizvodnjo tanke plo­
čevine povečali na 18.000 ton. Do rekonstrukcije obrata 
v letu 1955 so izdelali manj dekapirane in dinamo ploče­
vine. Po rekonstrukciji in delni mehanizaciji naprav na 
progi tanke pločevine pa se je stanje močno popravilo. Pro­
izvodnja je bila iz leta v leto večja, kar velja tudi za posa­
mezne kvalitete, lani pa so dosegli celo rekordno proizvod­
njo 44.000 ton pločevine. Poleg tega, da so napravili velik 
premik v kvaliteti izdelkov, so začeli izdelovati tudi nerja­
večo in karoserijsko pločevino ter dosegli lepe uspehe. 

Za lažje razumevanje naj povemo še to, da vrednost 
proizvodnje v tem obratu predstavlja približno 7 milijard, 
ali okoli 20 % v odnosu na finančni načrt celotnega pod­
jetja. 

Tudi organi upravljanja so v zadnjih povojnih letih 
opravili pomembno in koristno delo. S pomočjo sindikalne 
organizacije in organizacije Zveze komunistov so na svojih 
sejah reševali mnoga pereča vprašanja in poizkušali najti 
rešitev, da bi zadostili željam in potrebam zaposlenih 
delavcev. Seveda je v valjarni tanke pločevine mnogo pro­
blemov, s katerimi se morajo boriti tako obratovodstvo, 
kakor tudi organi upravljanja ter ostale organizacije. Ihrit 
manj kuje jim delavcev, težave pa imajo tudi pri nagraje­
vanju po delu. O izpolnjevanju proizvodnega načrta, o na­
grajevanju so sodelavcu našega lista'pripovedovali tudi 
člani kolektiva, o čemer obširneje poročamo v naši repor­
taži iz te<p jtfhrtt1** 

Ferdo Lukek na svojem delovnem mestu 

Pogled na progo tanke pločevine v obratu Javornik II 

Pocinkovalnica 
ki so zaposle 

k a ! p 
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Letos 44.000 ton tanke ploče 
M e d s t a r e j š i m i č l a n i k o l e k t i v a 

ob ra ta J a v o r n i k I I je t u d i F e r d o 
L u k e k . V s a p o v o j n a l e t a j e zapo­
s l e n v p o c i n k o v a l n i c i i n za to t u d i 
d o b r o pozna p rob leme o d d e l k a i n 
t u d i ce lo tnega obra ta . J e eden t i -

z a r n e mesto, k i m u p r ipada . S i c e r 
j e p o m n e n j u t o v a r i š a L u k e k a v 
ob ra tu š e neka j l j u d i , k i s t r e m i j o 
l e za v i š j i m i o sebn imi d o h o d k i , v e n ­
d a r l e zato, k e r so s ce lotno p r o ­
b l e m a t i k o nagra jevan ja p r e m a l o 

s t i h č l a n o v , k i a k t i v n o i n p o ž r t v o ­
v a l n o sode lu je jo v d r u ž b e n i h i n p o ­
l i t i č n i h o rgan izac i j ah . K o t č l a n C D S 
i n U O j e seznan jen s p r o b l e m a t i k o 
u p r a v l j a n j a v ž e l e z a r n i i n ob ra tu . 
T o v a r i š L u k e k m e n i , d a b i k o l e k ­
tiv obirata J a v o r n i k I I s p r i č o u s p e š ­
n e g a i z p o l n j e v a n j a p r o i z v o d n e g a 
n a č r t a m o r a l i m e t i v o k v i r u ž e l e -

seznan jen i . P o v e d a l je š e to, d a 
i m a j o p r i n a š e m pod je t ju k o m i s i j o , 

. k i p o s k u š a v s k l a d i t i ob ra t e p o na ­
g r a j e v a n j u i n v l o ž e n e m d e l u , k a j t i 
z n a n o je , d a dosle j to r azmer j e n i 
b i l o p r a v i l n o i n n i b i l o p r a v e s k l a d ­
nos t i m e d d o s e ž e n o p r o i z v o d n j o i n 
v l o ž e n i m d e l o m . T o v a r i š L u k e k se 
j e p o h v a l n o igra^M t u d i o d e l u D S 
obra ta i n poveda l , d a j e t a o r g a n 
u p r a v l j a n j a v o b r a t u o p r a v i l k o ­
r i s tno de lo , k l j u b t emu , d a j e b i l 
i z v o l j e n š e l e p r e d neka j mesec i . 

Pavel Smole j j e n a p rog i t anke 
^ ločevi f te zapos len ž e o d l e t a 1939 
Ja l je . O t a k r a t n i v a l j a r n i v p r i ­
m e r j a v i z d a n a š n j o j e de j a l : » K o 
/sem z a č e l z d e l o m v n a š e m obra tu , 
; m o i m e l i š e z a č e t n e t e ž a v e p r i 
c r o i z v o d n j i t anke p l o č e v i n e . V a -
I jarna tanke p l o č e v i n e j e b i l o do­
grajena š e l e p r e d neka j l e t i i n so 
>:le t e ž a v e p r i osva jan ju n o v i h k v a -
1 i tet t u d i r a z u m i j i ve . K d o r se š e 
s p o m i n j a s ta re p roge z a p r o i z v o d ­
n jo t a n k e p l o č e v i n e , t u d i dobro ve, 
d a j e b i l o d e l o t e ž k o i n i z r e d n o 
naporno . K l j u b t e m u p a j e b i l a 
p r o i z v o d n j a v p r i m e r j a v i z d a n a š ­
n j o p rece j m a n j š a . Z d e l n o m e h a -
n izac i j o p roge t anke p l o č e v i n e j e 
b i l o m n o g o nap rav l j enega v ko r i s t 
zapos len ih de lavcev . Zda j de l amo 
l a ž e i n h i t re je . P o n a š a m o p a se l a h ­
k o t u d i z d o s e ž e n i m i r e z u l t a t i v 
p r o i z v o d n j i . 

Z z a n i m a n j e m s p r e m l j a m delo 
organov u p r a v l j a n j a v n a š e m o b r a -
[ u i n t u d i v vsej ž e l e z a r n i . P r o ­
b lemov j e d o v o l j , k i ter ja jo mnoge 
r e š i t v e . S t r i n j a m p a se s t i s t i m i , k i 
p rav i jo , d a bo t r eba v s k l a d i t i dose­
ž e n e r ezu l t a t e p ro i zvodn je z nag ra ­
j e v a n j e m p o delu.-H 

N a v p r a š a n j e , k a k o k o r i s t i svo j 
p ros t i č a s , je t o v a r i š S m o l e j d e j a l : 
• •V n a š e m ob ra tu je m n o g o p l i n a i n 
ž v e p l a , p a t u d i v r o č i n e j e d o v o l j , 
š e posebej v jpoletnih mesec ih . Z a ­
to se na jbo l j e p o č u t i m n a s v e ž e m 
g o r s k e m z r a k u i n r a d ob i sku j e m 
n a š e p l a n i n e i n gore i n se ž e v r s to 
le t a k t i v n o ude j s tvu j em p r i P l a n i n ­
s k e m d r u š t v u n a J a v o r n i k u . 

V s i t i s t i , k i pozna jo p r o i z v o d n i 
proces v v a l j a r n i t anke p l o č e v i n e , 
p r i p i s u j e j o i z r e d e n p o m e n ad jus t i -
r a n j u i z v a l j a n e p l o č e v i n e . E n o o d 
n a j s t a r e j š i h p r e b i r a l k F r a n c k o G a -

m l a d i h d e l a v a v 
za k r a t e k ra; ov 
a k t i v n e g a Člai x 

š p e r l i n o v o tA> n 
p o v e nekaj JTsvo 
b l e m i h . 

T o v a r i š i c a l 'raff) 
j e p r o š n j i J $egi 
o d z v a l a i n t* eda 
v o b r a t u J* rnid 
p o csvobodj . » 
v i n e je izrejo v 
r a l k e m o r a r J s k i 

. d a odstran A i ; 
n a š i m n a r o ( * o m 
l e kvalitetnf| |lo0< 
n a č i n t u d i ZÄVO] 
s e g a m okolij 25-
m e n i m , da 1 m< 
n i z k i . M n c r . l se 
v v e č j i merjipo, 
j e v a n j u t u d i l ž i n 
b a pogosto a ei 
t u d i do 30 j I pl< 

I v a n C e r l ^ m i l 
a d j u s t a ž i tam pj 
t a 193.' tortlod 
z a č e l a o b r a i a t i 
p l o č e v i n e . Im i 
l o v n e m m e s i s e 
m e n i l o . Ž a i n i h 
ob ra tu vedmcfaeČ, 
r a b i t i izreöfr p 
posamezne dvaii 
r a z l i č n e t e m ö r a t 
j e v mansi#i i 
p l o č e v i n e ,s fjm 
n a r o č n i k o v , k a d 
r o č n i k i vtecbv^zal 
m e j o l e p l o ö i n o , 
u s t r eza za h u a m 
t o v a r i š Cerkca ik 
t a i n d e l o teJ o r 
njuje , vendaiems 
š e m n o g o stoik, < 
r e š e n i š tevi l i ! p i 
v a n j e p o de l ipn 
lovne si le) . T p a 
d a b o m o u t r l i t 
j e v a n j a v n a i n '. 
d o l j ud j e 6v|e < 
vese l j em. 

V kolekt ivaobn 
j e zaposlenikatuc 
l j u d i . D a b i j} v 



D e l o , k i ga o p r a v l j a P a v e l S m o l e j , je natančno in zahtevno 

zac i je i n enega o d m n o g o o b e t a j o č i h 
š p o r t n i k o v , t o v a r i š a J a n e z a Rebo­
l j a . 

T o v a r i š R e b o l j n a m j e de j a l , d a 
se m l a d i l j ud j e v o b r a t u J a V o r n i k l l 
z a n i m a j o z a i zpo ln j evan je p l a n s k i h 
n a l o g i n h k r a t i z z a n i m a n j em 

• sp reml j a jo d e l o s i n d i k a l n e o r g a n i ­
z a c i j e t e r o rganov u p r a v l j a n j a . K a r 
s e t i č e - m l a d i n s k e o rgan izac i j e v 
t e m obra tu , p a b i b i l o l a h k o n jeno 
d e l o bo l j ž i v a h n o i n r azg ibano . K o ­
l i k o r se t ov . R e b o l j s p o m i n j a , so v 
z a d n j e m č a s u i m e l i s a m o e n m l a ­
d i n s k i ses tanek, m n e n j a p a j e , d a 
b i m l a d e l j u d i z a n i m a l i m n o g i p r o ­

b l e m i , k i b i j i h l a h k o o b r a v n a v a l i 
n a s e s t a n k i h a l i p r e d a v a n j i h . M o r ­
d a b i k a z a l o u s t a n o v i t i k l u b O Z N , 
k a k r š n e g a i m a j o v J a v o m i k u I I I . 

T o v a r i š R e b o l j n i s a m o dobe r de­
l avec , a m p a k t u d i o d l i č e n Š p o r t n i k , 

s a j s e ude j s tvu je v n a m i z n o t e n i -
š k e m k l u b u n a J e s e n i c a h i n j e o s v o ­
j i l p r v o m e s t o n a k l u b s k e m p r v e n ­
s t v u , d r u g o mes to p a n a z v e z n e m 
t u r n i r j u z a m l a d i n c e . O b tej p r i l i k i 
j e p r e m a g a l t u d i č l a n a d r ž a v n e 
n a m i z n o t e n i š k e reprezen tance A t a -
n a c k o v i c a . 

O b zaključifcu n a š e r e p o r t a ž e š e 
n e k a j besed o p e r s p e k t i v i obra ta . 
K a k o r j e obra tovodja tov. S t r u m b l 
poveda l sode lavcu n a š e g a l i s t a , j e 
v dese t le tnem n a č r t u ob ra ta J a v o r ­
n i k I I p r e d v i d e n o , d a s e b o p r o i z ­
v o d n j a p o v e č a l a n a 80.000 t o n p lo ­
č e v i n e . T a k o l i č i n a p a b o d o s e g l j i ­
v a š e l e po t em, k o b o z g r a j e n a n o v a 
b l u m i n g v a l j a r n a n a B e l s k e m po­
l j u in. bodo o d t a m d o b i v a l i ptred-
p l o č e v i n o , k i j o b o d o n a t o i z v a l j a l i 
im p r i p r a v i l i n a d i m e n z i j e , k i u s t r e ­
z a j o n a r o č i l o m p o s a m e z n i h k u p c e v . 
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v o b r a t u J a v o r n i k I I . s p a d a m e d v a ž n e o d d e l k e . D e l a v c i , 
v t e m b d d e l k u , m o r a j o p a z i t i n a l epo p o v r š i n o p o c i n -
p l o č e v i n e , d a zados t i j o z a h t e v a m n a r o č n i k o v 

v t e m obra tu , s m o t u d i še f p l ansko-ekonomskega o d -aovor z a p r o s i l i t u d i d e l k a , i n g . I v a n A r z e n š e k , g l a v n i 
m l a d i n s k e o r g a n i - k n j i g o v o d j a J o ž e M a l i i n predsed^ 

N a š sodelavec Janez R e b o l j že de la z n o v o n a p r a v o z a paketiranje p l o č e v i n e 

ei o napros i l i , na j n a n 
1 ( svojem d e l u i n p r o 

a rranicka G a š p e r i n s* 
i šega s o d e l a v c a radU 

p redala, d a j e z delorr 
h jrnik I I z a č e l a tako. 
lil i . "-Prebiranje p l o č e 
•Q( o v a ž n o , k a j t i p r e b i 
ni skrbno p a z i t i n a t o 
i i i ) i z m e č e k , t a k o dž 
"Oj (om l a h k o dostavimc 
id l o č e v i n o i n j i h n a U 
zj Dvoljimo. N o r m o pre-
>1 25-odstotno, v e n d a i 

mo j i p r e j e m k i pre-
si sem, d a b i mora l : 
sr j p o š t e v a t i p r i 'nagra-
l i ižino de la , saj je<tre> 

i en i d n i n i p r e l o ž i t ] 
t . p l o č e v i n e . •« 

rl imifc j e zapos l en \ 
ITI ? p l o č e v i n e ž e o d le-
re od p r v i h d n i , k o j€ 
•al /ati va l j a rna tank? 
T) li na n jegovem de-
stj se je m a r s i k a j spre-
aii nh kapac i te t j e v 
no reč, p r i d e l u p a mo-
K * > paz l j iv , k e r s o za 

valitete p redv idene 
m rature. O d ž a r j e n j a 
'M n odv i sna k v a l i t e t a 
s m p a t u d i o d p r e m a 

^ zadnjem č a s u so n a -
ln z a h t e v n e j š i i n v z a -

ino, k i v v s e h o z i r i h 
U un v n a r o č i l u . T u d i 
K l ik j e č l a n D S o b r a -
e organa u g o d n o oce-
ai smatra, d a b o t r eba 
to i , d a bodo p o z i t i v n o 
ih p r o b l e m i (nagraje­
ni i n p o m a n j k a n j e de ­
l i ba bo n a p r a v i t i vse, 
ti< i tak s i s t em nag ra -
lai m k o l e k t i v u , d a bo-
5V e de lo o p r a v l j a l i z 

vu obrata J a v o r n i k I I 
i h tudi precej m l a d i h 

li n več zvedeli o delu 

DS obrata Javornik II o 
letošnjem družbenem načrtu 

in nagrajevanju 
V sredo, 24. j anua r j a , j e b i l o 

r e d n o zasedanje D S obra ta J a v o r ­
n i k I I . Zasedan ja so se u d e l e ž i t i 

n i k s i n d i k a l n e o rgan izac i j e t o v a r i š 
T o m a ž E r t l . 

N a d n e v n e m r e d u s ta b i l i d v e 
t o č k i , i n s i ce r s p r e j e m o z i r o m a po­
t rd i t ev d r u ž b e n e g a n a č r t a z a leto 
1962 ter r a z p r a v a o nagra jevan ju . 
Č l a n i de l avskega sve ta i n t u d i d r u ­
g i d e l a v c i i z tega obrata , k i so b i l i 
n a v z o č i , so i m e l i ce lo v r s to p r i ­
p o m b k p r e d l a g a n e m u n a č r t u za 
l e to 1962, k i p r eds t av l j a p o v e č a n j e 
n a 44 t i s o č ton . D r u ž b e n i n a č r t j e 
bal po t r j en š e l e po tem, k o so b i l e 
sprejete v s e p r i p o m b e , k i bodo 
p r e d l o ž e n e v r a z p r a v o t u d i C D S 
p r i n a š e m podje t ju . 

K e r m n o g i m d e l a v c e m v o b r a t u 
J a v o r n i k I I n i b i l o r a z u m l j i v o , za­
k a j k l j u b r e k o r d n i p r o i z v o d n j i i n 
d o b r i m r e z u l t a t o m v l a n s k e m l e t u 
n i s o t e m u p r i m e r n o t u d i nagra jen i , 
so ze lo os t ro a l i v e n d a r n a dostoj­
n i v i š i n i r a z p r a v l j a l i o o k o l i š č i n a h , 
k i so p r i pe l j a l e t a k o d a l e č , d a so 
zah t eva l i p o j a s n i l o d v o d s t v a n a š e ­
g a podjet ja . M e d d r u g i m so ugo­
t o v i l i , d a j e p r i nag ra j evan ju i z ­
r e d n o v a ž n o i zpo ln j evan j e n a č r t a 
p o a s o r t i m a n u i n n e t o l i k o po k o ­
l i č i n i , p r o b l e m a t i č n o j e nede l j sko 
d e l o i n p a n i z k e ta r i fne pos tavke , 
s k a t e r i m i so s t a r t a l i v n o v s i s t e m 
nagra jevan ja p o d e l u . Ve r j e tno , p o 
m n e n j u n e k a t e r i h de lavcev , t u d i 
m a s a osebn ih d o h o d k o v n i b i l a p r a ­
v i l n o dode l j ena . D a b i n a p r a v i l i 
nap redek t u d i p r i n a g r a j e v a n j u i n 
d a b i se I z o g n i l i k r i t i k a m v k o l e k ­
t i v u z a r a d i nagra jevan ja , so n a z a ­

sedan ju DS i m e n o v a l i posebno k o ­
m i s i j o , k i b o celotno g rad ivo ana l i ­
z i r a l a , o s v o j i h ugo tov i tvah p a b o 
p o r o č a l a n a enem od p r i h o d n j i h za­
sedanj DS, k a k o r t u d i n a seja 
sfecra EE. 

N a zasedanju se j * pekaz&lo, d a 
se n a š i d e l a v c i z a n i m a j « z a pro­
b l e m a t i k o ce lo tnega obratu, k a r po­
m e n i , d a . se zavedajo v a i a & s t i i n 
pomena v loge , M j o i i r » 5 * v o k v i ­
r u de lavskega s a m o u p r a v l j a n j a . 



ŠPORT IN 
KULTURA 

Kultura ni več krizantema siromakova, 
temveč bogastvo bogatega 

članku »Svoboda na pohodu«) 
Upravni odkar Železarne Jesenice 

je HM seji, dne 6. 1. 1962 obravna­
vat »neuspelo organizacija" priredit­
ve na Golnika, o kateri piše tudi 
Pavel Lotrič v zadnji .številki Žele-
zarja. Upravni odbor je Občinski 
zvezi Svobod Jesenice (pravilno: 
Občinski svet Svobod im prosvetnih 
društev Jesenice) v zvezi s tem po­
slal sklep, da je .potrebno »krivca za 
neuspel^ organizacijo te prireditve 
'klicati na odgovornost, ker bo v na­
sprotnem primeru UO prisiljen v bo­
doče odpovedati vse dotacije Zvezi*. 
Enostransko in karikirano pisanje! 
ptič* članka »Svoboda na pohodu* 
ne bi bilo toliko pomembno, če ne 
bi bil članek odmev obravnave in 
sklepa UO, ki pa ne prizadene samo 
izvajalca programa, to je komornega 
zbora DPD »Svoboda Tone Cufar*, 
temveč vsa ^hufhjfrn^tnàwetna dru­
štva občine, O organizacijskem spo­
drsljaju gostovanja na Golniku je go­
voril tudi na svoji seji UO prizade­
tega društva^ kamor bi pravilno UO 
železarne moral usmeriti. svoj šktep, 
ker ima tudi »Svoboda* svoj druž­
beni organ, sestavljen iz uglednih 
kulturnih in javnih delavcev. Spodrs­
ljaj je očiten in ga je UO Svobode 
tudi kritično obravnaval in kritiziral 

površnost posameznikov. Ob, dogo­
vorjeni uri aiShoda je na zbornem 
mestu manjkalo nekaj pevcev, kar pa 
pri komorni zasedbi pevskega zbora 
lahko občutno vpliva na kvaliteto 
programa. To je bil tudi razlog, da 
je zborovodja ostal na Jesenicah in 
zbral še manjkajoče pevce ter tako 
prispel na Golnik s precejšnjo za­
mudo. V pojasnilo navajam, da je 
organizator (sindikat) trikrat v istem 

tednu spremenil datum obiska na 
Golniku, kar se povezuje tudi z ob­
veščanjem pevcev in urejanjem službe 
ter drugih obveznosti nastopajočih, 
ki so čisti amaterji in ki so svoje de­
lovne obveznosti ta dan ie izpolnili. 
Programa ob napovedani uri (16 JO) 
ni bilo, vendar je ves ta čas zabaval 
čakajoče bolnike instrumentalni trio 
jeseniške Svobode. Da se vsaj neko-

(Dalje na 8. strani) 

„Tremerski dukat" 
v domači izvedbi 

V letošnji koncertni sezoni bodo 
pripravili gledališče,, javorniška in 
jeseniška »Svoboda* ter Glasbena 
"šola uprizoritev operw^riRadovana 
Gobca »Tremerski dukat*. Da bi 
nekoliko več zvedeli o pripravah za 
to veliko glasbna prireditev, je imel 
naš sodelavec s. tov. Radom Klečem, 
ki mu je zaupano glasbeno vodstvo 
opere, sledeč razgovoft.^E} 

»Zakaj- ste se letos odločili za 
uprizoritev opere?« 

»2e nekaj let nazaj smo prirejali 

ob zaključku koncertne sezone kon­
certe, na katerih so naši domači so­
listi ob spremljavi orkestra izvajali 
odlomke iz raznih oper. Danes sma­
tramo, da so se tako solisti kakor 
tudi orkester, že tako izpopolnili, da 
so ..sposobni dostojno naštudirati 
takšno opero, kot je »Tremerski du­
kat*. Pri tem moram omeniti še 
zbora jeseniške in javorniške »Svo­
bode*, ki sta prav tako na takšni 
kvalitetni višini, da bosta lahko pre­
vzela svoj delež v tej operi.*. 

»Kakšno je Vase mnenje o tej 
operi?« 

»Krstna predstava te opere je bila 
pred dvemi leti v Trbovljah, kjer 
<o jo tamkajšnji glasbeni amaterji z 

(Dalje na; 1. strani) 

T dneh od 22. do 83. januarja je 
bil T tehnični izvedbi ŽIC — oddel­
ka ca Izobraževanje odraslih semi­
nar za prosvetne delavce iz jeseni­
ške in radovljiške občine. 

6 tem seminarjem je naše pod­
jetje hotela seznaniti poslušalce z 
zgodovino železarstva in železarne, 
govorili pa so tudi e nalogah žele­
zarne v našem gospodarstvu in • 
njeni perspektivi. Seminar je.bil 
organiziran v muzejskih prostorih 
in v Kazini, udeležilo pa se ga je 
87 poslušalcev. 

Prvi dan so udeleženci seminarja 
poslušali predavanje • razvoju že­
lezarstva na Gorenjskem In Jese­
nicah, ki ga je pripravil zdaj ža 
pokojni tovariš Slavko Smolej. Po­
slušalci so si ogledali tudi skioptič­
ne Slike, ki prikazujejo železarsko 
dejavnost pri nas in lepote naših 
krajev, ki so prav tako delo že 
omenjenega avtorja. Poleg preda­
vanja so si prosvetni delavci is 
obeh občin z zanimanjem ogledali 
še prostore železarskega muzeja v 
graščini na Stari Savi, nato pa jih 
je tovariš France Torkar seznanil 
s tehnološkim postopkom v žele­
zarni. Po ogledu predelovalnih 
obratov je bilo na programu še pre­
davanje direktorja računsko-gošpo-
d irskega sektorja, tovariša Ravni­
ka, ki je govoril o gospodarjenju 
v naši železarni. 

Naslednji dan so si udeleženci 
seminarja pod vodstvom inštruk­
torjev oddelka za izobraževanje 
odraslih pri 2 I C ogledali' valjarno 
tanke pločevine in valjamo 2400 na 
Javorniku ter žično valjamo, viso­
ke peči in martinarno, nato pa jo 
tehnični direktor, tovariš' Bogomil 
Hotnovec, govoril o" rekonstrukciji 
železarne, ob zaključku seminarja 
pa je bil na programu še film »Go­
renjska jekla«. 

Udeleženci seminarja so bili s 
programom in izvedbo zelo zado­
voljni. Gradivo,, ki so ga na semi­
narju obravnavali, pa jim bo kori­
stilo pri njihovem vsakodnevnem 
delu. 

Televizor je prejel KO SZDL Podmežakla 

drame Vihar pred zoro, ki so jo ponovno uprizorili v gledališču 
»Toneta Cufarja« na Jesenicah 

V začetku preteklega leta je Ob­
činski odbor SZDL razpisal enolet­
na tekmovanje med krajevnimi or­
ganizacijami SZDL z namenom, da 
se utrdi organizacijsko politično 
delo KO SZDL In da se okrepi 
clmžbeno-politična akcija - Sociali­
stične zveze. Krajevni odbori SZDL 
so že v začetku tekmovanja resne 
pristopili k organizaciji prostovolj­
nega dela, ureditvi administrativ­
no tehničnega poslovanja, utrjeva­
nju sekcij te podružnic, zbiranju 
članarine hi obveščanju Občinske­
ga odbora SZDL o izvrševanju te­
kočih nalog in zastavljenih akcijah. 
Vse to je namreč obsegal program 

tekmovanja. Tekmovanje je sprem­
ljala in ocenjevala posebna komi­
sija, ki je med letom obveščala KO 
SZDL o doseženih rezultatih in jih 
spodbujala. 

Doseženi rezultati potrjujejo, da 
je bilo tekmovanje uspešno te plod­
no. Najuspešnejši KO SZDL so bili: 
Podmežakla, Plavž in Hrušica, kt 
so zasedli prva tri mesta te prejeli 
za nagrado televizijski aparat, pi­
salni stroj in radioaparat. Lepe na­
grade bodo prav gotovo spodbuda 
za nadaljnje, še bolj uspešno delo 
krajevnih odborov in seveda tudi 
v ponos. Sr. 

Na mizi sem našel zavitek. , 
Koledar?!.Res, bil je koledar z voščilom trgovskega 

podjetja z Jesenic. 
Ko sem pozneje koledar odpri, mi je vzelo .sapo. Iz 

njega je- namreč prav prijazno gledal bankovec za pet isoč 
dinarjev. Bil sem presenečen.. Res je, da si ljudje dajemo 
ob posebnih prilikah različna darila, ki imajo večjo ali 

manjšo praktična oz. dekorativno vrednost. Toda, da bi si 
dajali denar? Tako ne vem. ali sem dobil denar kot socialno 
podporo, ali kot« .vzpodbudo za morebitne usluge temu 
podjetju. * 

Kakršnekoli, namene je že imel moj »poslovni prija­
telj«, pokazal je, da .mu manjka predvsem domiselnosti pri 
izbiri primernih daril, čeprav naša trgovina danes nudi že 
veliko različnih izdelkov, ki so zelo primerni za darila, 
• kolikor podjetje samo nima lastnih, ki bi istočasno bili 
darilo in reklama za podjetje. 

Prosvetni deiavci na 
seminarju v železarni 

Novoletna čestitka 
ŠE V E D N O AKTUALNO 



JESENIŠKA KOMUNA 
in njeni problemi 

Kako živimo v podjetju in komuni ? 
V n a s l e d n j i h t e d n i h n a m e r a v a m « 

ade la t i a n a l i z o o p o m o č i d e l a v c e m 
t i n j i h o v i m d r u ž i n a m v ž e l e z a r n i 

j i s r e d s t v i pod je t j a i A k o m u n e , p r i 
r e š e v a n j u d n e v n e p resk rbe , o d d i h a 
i n r ek reac i j e , o t r o š k e g a i n d rugega 
v a r s t v a , adr avet veno -h ig i ensk o- t eh­
n i č n e g a v a r s t v a , s t anovan j ske p o i i -

Z A H V A L A 
K r u t a usoda j e p re t rga la n i t ž i v ­

l j e n j a n a š e m u e d i n e m u , j i epozab -
n e m u s i n č k u 

MIROTU PIKONU 
ueeneu V . r a z r e d a ©snovne š o l e 

M-Tone Cufar-u 

I sk reno se zahva l ju j emo so rodn i -
k o m i n z n a n c e m z a i z r e č e n o s o ž a -
Ije, da rovane vence i n š o p k e . P o ­
sebno zahva lo s m o d o l ž n i sosedom, 
d r u ž i n i D e m š a r j e v ! , G o i o b o v i i n J e -
l o v č a n o v i za v s o . p o m o č , r avna t e ­
l j u š o l e tov. F r a n c e t u 2 v a m i , p e v ­
s k e m u zboru , r a z r e d n i č a r k i K e j ž a r -
j e v i i n n j e g o v i m s o š o l c e m z a 
s p r e m s t v o ter za pos lov i l ne b e s e d « 
o b o d p r t e m g r o b u n j e g o v i s o š o l k i 
i n sos t anova lcu T i n č k u S l i v n i i k u . 

V s e m , k i s te n a m p o m a g a l i i n z 
n a m i s o č u s t v o v a l i , ga s p r e m i l i n a 
n j egov i zadn j i p o t i , š e enk ra t isfcro-
n a h v a l a . 

Ž a l njo t i : m a m i c a , eeka , s ta ­
r a s a m a i n os iaJs so rods tvo 

Z A H V A L A 
O b n e n a d n i i z g u b i n a š e g a d ra ­

gega m o ž a , o č e t a p s ta rega o č e t a , 
s t r i c a i n tasta 

J A N E Z A R A J G E L J N A 
upokojenega HtarHaaria 

se na j top le j e z a h v a l j u j e m o veosn, 
k : so n a m v t e ž k i h d n e h s t a l i « k 
s t r a n i ter s o č u s t v o v a l i z n a m i m ga 
v t a k o l e p e m š t e v i l u s p r e m i l i n a 
n j e g o v i zadn j i p o t i . 

P o s e b n o z a h v a l o d o l g u j orno 
z d r a v n i k o m a d r . "Rosensteinovi, dc. 
P o g a č n i k u i n s t r e ž n e m u osebju i n ­
t e rnega o d d e l k a j e s e n i š k e b o l n i & n i -
ee za v s o « k r b i n pozornos t . I s k r o -
n a h v a l a t u d i godbi n a p i h a l a DPT) 
S v o b o d a J a v o r n i k z a g a n l j i v e zaJo-
s t i nke , v s e m d a r o v a l c e m vencev l n 
cvet ja , k a k o r t u d i s o d e l a v c e m i z 
ebvata e l e k t r o p e č . 

2£ala je?a Sena M a r i j a , s i n 
J a n e z , h č e r k e M a l k a , F r a n o -
k a In T o n č k a z d n i ž i n a a * i 
top os ta lo sorods tvo 

Z A H V A L A 
D b nenadn i s m r t i n a š a d rage ž o a * 

i s m a m e 

I V A N K E B E G U Š B V E 
AS maj i s k r e n e j e a a h v a l j u j a v a sir . 
B r a n d s t t e i a r j u i n d r . J e n s l e r l n z a 
l a j š a n j e b o l e č i n i n v a s m , k i s o j * 
s p r e m i l i n a n j e n i aadft j i p o t i , j i 
d a r o v a l i v e n c e itn c v e t } « t e r sosu -
e r v e v a l i a s a m a . 

2 a l u j o e a : noož T l o r t j a n 
i n h č e r k a M o t k a 

trke i n vsega, k a r v p l i v a na r e a l n i 
s t anda rd zapos len ih . 

K o t s m o ž e p o r o č a l i , s o se v de ­
c e m b r u l a n i p o s v e t o v a l i p r eds t avn i ­
k i n a š e g a podje t ja i n o b č i n e i n 
u g o t o v i l i , d a b o m o m o r a l i p r i s top i ­
t i k s i s t e m a t i č n e m u z b i r a n j u g r a ­
d i v a , k i n a m bo l a h k o p r a v i l n o i n 
t o č n o pokaza lo , k a k š e n je n a š s t an ­
d a r d . O d l o č i l i so se , d a j e t reba 
na jp re j n a p r a v i t i ana l i zo t renutne­
ga s tan ja po zgoraj naveden ih vpra ­
š a n j i h . 

T a k a a n a l i z a pa n i popolna , n i ­
t i r e a lna b r e z sode lovan ja celotne­
g a k o l e k t i v a . V n a š e m s k u p n e m i n ­
te resu je , d a n u d i m o v s o p o m o č o d ­
g o v o r n i m č l a n o m s i n d i k a l n e po­
d r u ž n i c e i n O b č i n s k e g a s i n d i k a l n e ­

ga sve ta p r i z b i r a n j u poda tkov , k . 
bodo s l u ž i l i tudi s i n d i k a l n i p o d r u ž ­
n i c i i n k a d r o v s k e m u sek to r ju p r i 
ses tavi de lovnega p rog rama . T a 
p r o g r a m b i v b o d o č e s l u ž i l z a r e š e ­
van je kadrovsfeo-socialnih v p r a š a n j 
i n p o n j e m b i s k r b e l i z a Č imbo l j 
ugodne de lovne i n ž i v l j e n j s k e pogo­
j e nas vseh v podje t ju i n i z v e n — 
tam k j r ž i v i m o , 

O rezu l t a t ih vas bomo p r a v o č a s ­
no o b v e s t ; l i , z n j i m i p a b s sezna ­
n j en tud i R e p u b l i š k i sve t s i n d i k a ­
tov i n obc inek i o rgan i . 

Z d r a v k e P o g a č n i k 
p redsednik komis i j e z a 
soc ia lno p o l i t i k « p r i 
O b S S 

,,Tremerski dukat" 
v domači izvedbi 

(Nada l j evan je s 6. s t ran i ) 

velikim uspehom kar osemkrat po­
navljali. JSTa osnovi partiture> ki sem 
jO preštudiral in magnetofonskih po­
snetkov trboveljske izvedbe, ki sem 
jih slišal pri avtorju, tov. Gobcu, 
lahko rečem, da je to res prava 
ljudska opera, ki ko krez dvoma 
ugajala tudi tistim^ ki sicer niso pre­
več navdusni za resnejšo glasku. 
Pisana je zelo mclediozno z motnim 
poudarkom na zboru, ki ima v operi 
zelo vozno vlogo. Poleg tega se lahko 
tudi solisti zelo izkažejo. Glaska te 
opere ko razumljiva vsakomur, de­
janje pa je dramatsko zelo razgi­
bano. Prepričan sem, da komo lahko 
2 domačimi solist i^ orkestrom, zbo­
rom tu gledalistmki nalt&dirali to 
delo tako kvalitetno, da ko nase ob* 
činstvo zadovoljno.« 

» K a k o poteka sedaj Šrudi} tega 
ac l a?« 
' »Ze pred Novim letom smo pričeli 
z delom. Dva korep¡ethorja, pr&f. 
GrainWjcva in tov. SavinSek, pri­
pravljata soliste, orkester študira 
svoj del m prav tako sta pričela z 
vajami že oba zbora, jeseniški pod 
vodstvom tov. Vlage in javorññki 
pod vodstvom tov. Mejaia. Tudi re­
žiser ' '"tytarist Bojan Čebul j je i * 
pričel M :voñm delom, tako da lahko 
rečem, da smo pričeli intenzivno de-
lati na vseh sektorjih.« 

» K d a j je predvidena premiosa?* 
»Kot okvirni datum premiere smo 

si postavili konec aprila, tako da bi 
opero prvič uprizoriti za prvomajske 
praznike. Omenil bi se to, da nam je 
skladate?} opere Rad ovan Gobec, ki 
je direktor »Ljubljanskega festivala«, 
obljubil, da v primeru, le bo defo 
dostojno nastudirano, lahko računa­
mo na uprizoritev v okviru festivala. 
T o bi bilo veliko priznanje za izva­
jalce in lepa spodbuda za bodoče de­
lo. Pokg tega bi ithko opero upri­
zorili v letošnji poletni senom tuS 
na blejskem gradu, večkrat pa pono* 
viU t&di na Jésenieajt, posebno srn, 
'ker jo žefo primerna za šolsko mbt~ 
mnŠM 

» K a k š n e p a so perspek ei-ve z a 
v a a p r e / ? « 

»Na koncu bi dodal se to, da že 
sedaj mislimo tudb na Prihodnjo se­
zono, v kateri bi lahko poskusili 
uprizoriti Donizeiti]evo opero »L)u-
bavni napo)*, _ J I ki odgovarjata na­
šim možnostim in imamo zanjo delno 
že pripravljeno potrebno gradivo. 
Vendar, to so načrti za bodočnost, 
h$ bodo v veliki meri odvisni od 
tega> kako nam bo letos uspelo 
uprizoriti »Tremerski dukat«* 

V ponedeljek, 32. januarja, je biia 
na Jesenicah ceja Sveta za blagov­
ni promet pri ObLO Jesenice. N a 
dnevnem redu «eje je bilo več po­
membnih vprašanj , med njimi tudi 
problematika pravilnikov o deli tvi 
čistega in osebnega dohodka v i«* 
gK>vekih i n gostinskih podjetjih i n 
pa razprava o predlogih za reš i tev 
kr i t ičnega problema glede gradnjo 
nove pekarne. 

Člani Sveta 2a blagovni promet 
so na podlagi obširne analize ugo­
tovili , da stanje glede pravilni ke r 
o delitvi osebnega in čistega dohod­
ka v trgovskih podjetjih ni proble­
mat ično. Zbori proizvajalcev p r i 
ObLO Jesenice pa bedo predloži M 
v nadaljnjo razpravo ustrezno pro­
blematiko trgovskih podjetij RežV 
ca i n Universal. 

V našem časopisu smo že večk ra t 
pisali o kri t ičnem stanju obstoječo 
pekarne na Jesenicah. Pisali sme 
tudi, da pripravljajo ustrezne na­
čr te za gradnjo nove pekarne. Zida) 
je nastal problem, kje dobiti de-
narna sredstva za začetek gra<mj*w 
Obstojajo št ir i variante, o ka ter i* 
bi kazalo razpravljati tudi na zbo­
r ih volivcev. Eden od teh predle-
gov je, da bi novo pekarno gradil i 
•kupno z radovlj iško komuno. Ob­
stoja tudi možnost, da bi se s po­
sebnim poročilom obrnil i aa orga­
ne delavskega upravljanja v gospo­
darskih organizacijah, eaj so ne­
dvomno zainteresirani, da se p*e-
blem preskrbe prebivalstva s k r u ­
hom Čimprej i n ugotmo reš i . Tretja 
varianta je, da b i določili poeeben 
prispevek n a alkoholne pijače, Ü 
bi ga uporabili kr i t je s t roškov 
pri začetku gradnje. Člani Sveta M 
razpravljali š e O ppe^lo^u, da ei 
začetna sredstva za gradnjo pekar­
ne zagotovili v obl iki wHranjega 
posojila, k i bi ga potrošniki prispe­
va l i pri ceni kruha i n peciva, 

Še o tem, čigava je železarna 
V d v e h š t e v i l k a h Ž e l e z a r j a s e m 

z a s l e d i l ses tavke p o d p i s a n i h a v t o r ­
j ev , k j e r n a v s a k n a č i n s k u š a t a 
» d o b r o n a m e r n o * i n » z e l o • n a t a n č n o - « 
a n a l i z i r a t i m o j o r a z p r a v o n a se­
s t a n k u p r e d s e d n i k o v s i n d i k a l n i h 
odborov i n s a m o u p r a v n i h oacffanov. 
K O T j « v p r a š a n j e , č e s ta av tor ja teh 
č l a n k o v sode lova l a n a t e m sestan­
k u , j e m o j a d o l ž n o s t , d a se era leem 
preds tav im. P o l e g tega m o r a m b r a l ­
cem po jasn i t i t u d i t o č n o vseb ino 
m o j « razprave , k a r av to r j ema v 
n a v e d e n i h č l a n k i h n i uspelo o d r o ­
m a n i s t a p o s k u š a l a . K o t » z a s l e p l j e n 
J e s e n i č a n * s em se na k r a j u s v o j « 
r azp rave d o t a k n i l t u d i . s tanovanj ­
skega v p r a š a n j a p r i nas. I z h a j a j o č 
32 de js tva , d a s « j e s tanovanjsko 
v p r a š a n j e n a Jesen icah r e š e v a l o 
p r i l i č n o p o č a s i , s e m o m e n i l , d a s o 
zahteve neka t e r i h sode lavcev p re ­
v e l i k e . R a č u n a t i m e š a m o s t e m , d a 
j e n a Jesen icah o z i r o m a v Se l eeami 
d« v e d n o d o v o l j de lavcev , k i so v 
podje t ju 10, 15 i n se v e č l e t i s n i ­
n a j o od govar ja j o č e ga » t a a o v a n j a . 
Z a r ? - ' : tega sem k i l m n e n j a , d a na j 
se r e . l j o t u d i t a k i p r i m e r i , n e d a 
se m i m o tega l a h k o p o d e l j u j e s ta ­
n o v a n j a l j u d e m , k i s o k o m a j v s to ­
p i l i v n a š k o l e k t i v . S m a t s a l sem, 
d a j e č l o v e k z d a l j š o de lovno dobo 
v ž e l e z a r n i p a 1« z a s l u ž i l , ola se g a 
e n k r a t s p r a v i na p r i o r i t e t * « l i s t o 
•*a s t a n o v a n j « . 

A v t o r j a p rvega č l a n k a p a h i epfr-
z e r i l n a to, d a m i n j e g o v i n a u k i 
n i s o po t rebn i . P o v s e m ja sna m i j«j 
d r u ž b e n a u red i t ev i n d r u ž b e n i «16% 
nos i p r i nas. T o nesporno p o t r j u ­
j e m o j e dosedanje de lo v d r u ž b e n * 
- p o l i t i č n i h o rgan izac i j ah , k j e r d r u ž ­
n o d e l a m o » s t a r i i n novi-« J e s e n i č a ­
n i . 

A v t o r j u d rugega č l a n k a n e b i o d ­
govar ja l n a - v a s n jegovo t rd i tve . r9o 
n i v z v e z i •% mo jo d i skus i jo . P r i p c -
r o č a l b i m u p a « d a se d n r g i č v z d r ž i 
tafein t endenc iezn ih tPcBtcv. S m a ­
t r am, d a j o i m e l t u d i d o sedaj d o ­
v o l j p r i l i k e , d a u r e d i n a d r u g na* 
č i n take zadeve , n e d a b r a l c e m p r i ­
poveduje s v o j o ž i v l j e n j s k o pot v ž e ­
l eza rn i . N a k o n e u b i p r i p o m n i l s* 
to, č e s e m n a omen jenem ses t anku 
i m e l n a p a č n e m i S l j e n j « , m i s l i m , d a 
j e b i l a d o l ž n o s t v i š j i h f u n k c i o n a r ­
j e v , d a h i m l to t ako j n a se s t anku 
p o j a s n i l i . 

J o ž a T r e s o g l a v 
gradit oaj odde lek 

O p . ur . : % d a n a š n j i m č l a n k o m 
tov . T resog lava s m a t r a m « p o l e m i k « 
o tej z a d e v i z a z a k l j u č e n o . T r e j « £ l 
smo t u d i dop i s tov. A n i c e V i s t t o ^ a 
a a p i s m o tov. K a r l a Sar ina , k i p a 
» i v d i r e k t n i zarezi s pn i riang kma 
i n g a z a r a d i p r e o b š i r n e * ^ salto. n# 
• a j a v l j a m « . 
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S seje Sveta za 
za blagovni promet 



Kultura ni več krizantema 
siromakova 

( N a d a l j e v a n j e s 6. s t r an i ) 
liko ublaži ta neprijetnost, m komor­
ni ?.hor izvedel svoj koncert za bol­
nike po večerji. Na nas o prošnjo 
ravnateljstvo bolnice na Golniku 
daje naslednje mnenjem. » . . . Tudi to­
krat je bila dvorana polna bolnikov 
in menimo, da so bili bolniki zelo 
zadovoljni z izvedenim programom 
in so kaj kmalu pozabili na brezus­
pešno čakanje ob 17. uri popoldan. 
Upamo, da omenjena motnja v ome­
njenem programu ne bo vplivala na 
nase nadaljnje sodelovanje tako s 
Sindikalno podružnico Železarne Je-
senice, kot tudi z DPD Svobodo 
»Tone Čufar«. Tako kvaliteten ko­
morni zbor, kot je prav »Tone Cu-
far«, i?omo v naši bolnici vedno rade 
volje sprejeli, v. d. ravnatelja dr, 
Bojan Fortič t. r.« 

Po sklepu UO -železarne naj bi 
Svet Svobod lettcal krivca na odgo-
vornosts ali pa bo z odpovedjo do­
tacij Svetu kaznoval vseh deset kul-
turno-prosvetnih društev v občini. 
Kje so principi in kaj misli delavski 
svet o tem? Ali je mogoče zaradi 
nenamerne napake posameznika, ki 
to dela prostovoljno, kaznovati 2.lW0 
članov Svobod in prosvetnih društev 
v občini oziroma vso ijudsko-prosvet-
no dejavnost, ki jo je v občini le 
precej in ki prispeva znaten delež k 
prizadevanju za dvig družbene za­
vesti občanov. Ravno ti ljudje, ki jih 
Pavel Lotrič tako pmalovažujoče 
obravnava, so v sezoni 1960/61 pri­
pravili na Jesenicah in v okolici 11 
samostojnih koncertov, sedemkrat so 
sodelovali na raznih proslavah in 
akademijah, devetnajstkrat pa na 
raznih drugih prireditvah. Vsak od 
njih je v desetih mesecih sodeloval 
na vajah pri prireditvah 209 ur, ali 
26 delovnih dni. Takim ljudem smo 
dolžni dati samo družbeno priznanje 
in zahvalo, spodrsljaje pat kot je bil 
na Golniku, obravnavati z njimi to-
varisko, dobronamerno, z željo in 
namenom, da se več ne ponovijo. 
DPD »Svoboda Tone Čufar« je v 
istem razdobij imela skupaj 8.4 pri­
reditev s skoraj 20.000 obiskovalci. 
Člani društva so prispevali za na­
stope in vaje preko 70.000 ur (beri; 
osem let), ne da bi upoštevati tisoče 
ur, ki jih upravni odbor društva, 
odbori sekcij in komisije vložijo za 

programske priprave in organizacijo 
prireditev, vendar ni bilo nikogar, 
ki bi iskreno napisal o resničnem 
pohodu jeseniške Svobode. V večini 
so ti čudoviti ljudje člani delovnega 
kolektiva železarne. | 

Veseli nas, da UO železarne ob­
ravnava tvd: "ha v'Wmmm§JL Vendar 
'n veliko bolj koristilo tako naši dru­
štveni dejavnost., ^ot ,:£ losnemu raz­
voju kulture in prosvejte v komuni, 
če bi tako pomemben organ obrav­
naval splošno' kulturno in prosvetno 
politiko, stanje in probleme v komu­
ni, vprašanje koriščenja prostega ča­
sa svojih delavcev, namesto, da je 
zelo pristranski in se zgublja v eno­
stranskih ocenah in mnenjih. Komu 
naj služi celotna kulturno-prosvetna 
dejavnost, če ne kulturnemu razvoju 
delavca m njeg&vi duhovni tekrea-
cijL tčema <na tisoče ljudsko-prosvet­
nih amaterev preživlja stotisoce ur 
na vajah in prireditvah, če ne zato, 
da se o$e!>no kulturno izživlja in da 
svoje znanje prenaša v raznih obli­
kah na prebivalstvo, razumljivo v 
mejah amaterizma. Vsa ta dejavnost 
pa je bila s sklepom UO železarne 
kaznovana zaradi nekaj posamezni­
kov, ki prav gotovo tega niso na­
merno naredili. 

S tem *est~vkom se. ne izogibamo 
kritiki. Ljudsko-prosvetni aktivisti 
mislimo, da je te Še mnogo premalo. 
Vendar na] bo ta principielna, kon­
kretna, taka, ki bo pospeševala na­
daljnji razvoj ljudsko-prosvetne de-% 
javnosti, ne pa to dejavnost zaradi 
krivde posameznikov podcenjevala, 
ali jo celo K~1;i*nkrat so naši 

•naterji, pa tudi poklicni umetniki^ 
doživljali »1. april« od strani obi­
skovalcev pri praznik ali slabo zase­
denih dvoranah, pa niso zbežali z 
bojišča zaradi »sramu«, temveč vztra­
jajo, ker vedo, da živijo v času, ki 
ga je Cankar Šele čutil, v času, »ko 
naša kultura ni več krizantema siro-
makova3 temveč bogastvo bogatega«. 

Joža Vari 

že leza rsk i 

B R A Z I L I J A - V B r a z i l i j i j e b i l o 
l e t a 1960 p r o i z v e d e n o 2,126 m i l i j o ­
n o v t o n j e k l a , m e d t e m k o j e b i l a 
p o r a b a 2,711 m i l i j o n o v ^ t o n , t a k o d a 
j e b i l o t r eba r a z l i k o 585.000 t o n 
u v o z i t i . D a b i ee z m a n j š a l u v o z 

K R I Ž A N K A 

V o d o r a v n o : 1. d o p o l n i l n i , s p r e m i -
n j e v a l n i p r e d l o g , 7. p r e d l o g , 8. ose­
b a i z S h a k e s p e a r o v e i s t o i m e n s k e 
t r a g e d i j e , 9. r a s t l i n s k a b o d i c a , 11. 
p o ž e l e n j e , s t ras t , 12. z a r e z a v d n u 
p r i s o d u , 14. k r a t i c a z a t o v a r n i š k i 
k o m i t e , 15. p r e s t o l n i c a n e k d a n j e 
A s i r i j e , 17. s l o v e n s k o i m e z a r e k o 
v I t a l i j i , 19. s a m o g l a s n i k a , 20. to ­
v a r n a š p o r t n e g a o r o d j a v Z g o š i p r i 
B e g u n j a h , 21. n a s p r o t n o o d m e h e k , 
23. l j u b k o v a l n o ž e n s k o i m e , 24. t ro ­
j a n s k i j u n a k , 26. č a s o v n i v e z n i k , 
27. v r s t a o p i c e . 

N a v p i č n o : 1, m o š k o i m e , 2. E E 
n a š e tovarne , - 3. r a z l i č n a s o g l a s n i -
k a , 4. z n i ž a n a no ta , 5. p r e b i v a l k a 
o t o k a v S r e d o z e m s k e m m o r j u , 6. 
r i ž e v o ž g a n j e , 10. g l a s b e n i i n t e r v a l , 
13. o k l j u k i , o v i n k i (star i z r az ) , 1&. 
b a j e s l o v n o b i t j e , 18. p o z i t i v n o n a b i t 
i o n , 19. s n o p s l a m e , 22. s l o v e n s k i 
s k l a d a t e l j (Oskar ) , 25. n j e j . 

p r o i z v o d o v ž e l e z a r s k e i n d u s t r i j e n a 
m i n i m u m ? bodo d o le ta -1964 z d o ­
g r a d i t v i j o n o v i h i n r e k o n s t r u k c i j o 
n e k a t e r i h s t a r i h ž e l e z a r n d v i g n i l i 
p r o i z v o d n j o j e k l a n a 3,8 m i l i j o n a 
t o n , - m e d t e m k o j e z a l e t o 1970 p l a ­
n i r a n a p r o i z v o d n j a 6,5 m i l i j o n a t o n 
l e t n o . V e n d a r , m e d t e m k o j e d v i g 
p r o i z v o d n j e v . l o t u 1964 p r ece j s i ­
g u r e n , j e p l a n i r a n a p r o i z v o d n j a z a 
l e t o 1970 z e l o o d v i s n a o d b o d o č e g a 
p o l i t i č n e g a i n - gospoda r skega r a z ­
v o j a t e d r ž a v e . 

Z A H O D N A N E M Č I J A - v | ž e l e ­
z a r s k i ind\i£čfcriji N e m š k e z v e z n e r e ­
p u b l i k e j e -bi lo v <irugi p o l o v i c i l e ­
t a - 1961 z a p o s l e n i h - s k u p n o s k o r a j 
426,000 <Ielavcev i n n a m e š č e n c e v . — 
O d t ega j e b i l o 358.000 d e l a v c e v i n 
68.000 n a m e š č e n c e v . 

T U D I V Ž E L E Z A R N I I M A M O 
P O L I T I Č N O S O L O 
( N a d a l j e v a n j e z 2. s t r an i ) 
O m e n i t i j e t reba , d a j e v e k o ­

n o m s k i h e n o t a h r a z u m e v a n j e z a 
p o t r e b e p o p o l i t i č n e m k a d r u , k a r 
s e k a ž e p r e d v s e m v t e m , d a so v o d ­
s t v a i n o r g a n i e k o n o m s k e eno te 
o m o g o č i l i z a m e n j a v e d n i n v s e m t i ­
s t i m t o v a r i š e m , k i d e l a j o n a ve5 i z ­
m e n . 

V s e m o b i s k o v a l c e m ž e l i m o m n o g o 
u s p e h o v i n d a b i s i p r i d o b i l i č i m 
v e č z n a n j a . 

A T 

2 E L E Z A R , t e d n i k — i z d a j a : Ž e l e ­
z a r n a J e s e n i c e — g l a v n i o d g o v o r ­
n i u r e d n i k R e m i g i j N o č — u r e j a 
r e d a k c i j s k i odbo r . R o k o p i s o v i n 
fo togra f i j n e v r a č a m o . N a s l o v : 
U r e d n i š t v o » Z e l e z a r « , Ž e l e z a r n a 
Je sen ice , t e l e f o n - š t . 394. - T i s k C P 

G o r e n j s k i t i s k v K r a n j u 

so p r i č e l i v l e t u 1958 z z n a n i m » v e l i k i m s k o k o m 
n a p r e j « . P o d to p a r o l o so p r i č e l i v e l i k o k a m p a ­
n j o p r o i z v o d n j e j e k l a i n s u r o v e g a ž e l e z a n a p r i ­
m i t i v n i h o g n j i š č i h i n p l a v ž i h . V e n e m l e t u s o 
z g r a d i l i o k r o g 10.000 m a j h n i h j a š k a s t i h p e č i , 200 
m a j h n i h i n s r e d n j i h i o n v e n t o r j f e v i n o g r o m n o 
t a l i l n i h o g n j i š č . P o k i t a j s k i h p o d a t k i h j e b i l b v 
tej k a m p a n j i p o s r e d n o a l i n e p o s r e d n o z a p o s l e n o 
p r i p r o i z v o d n j i s u r o v e g a ž e l e z a i n j e k l a o k r o g 
100 m i l i j o n o v l j u d i . 

S t e m n a č i n o m d e l a so s i c e r res p o v e č a l i p r o ­
i z v o d n j o s u r o v e g a ž e l e z a v l e t u 1958 z a 8 m i l i j o ­
n o v t o n i n j e k l a z a 6 m i l i j o n o v t o n , v e n d a r se "e 
k m a l u p o k a z a l o , d a t a k š e n p r imi t i ven^ n a č i n pro­
i z v o d n j e v ž e l e z a r s t v u n i g o s p o d a r e n , " i z d e l k i p a 
n a j v e č k r a t n i s o b i l i d o v o l j k v a l i t e t n i . Z a t o s o 
s-^fo, z a k i t a j s k e r a z m e r e t a k o z n a č i l n o k a m p a -

p o e n e m l e t u p r e n e h a l i . 

V z p o r e d n o - s t o k a m p a n j o so n a d a l j e v a l i 
z i z g r a d n j o ž e l e z a r s k i h o b j e k t o v , i n s i c e r j e bOo . 
v l e t u 1958 v o b r a t o v a n j u i n i z g r a d n j i 18 v e l i k i h 
t e r -24 s r e d n j i h j e k l a r n s p r e d v i d e n o k a p a c i t e t o 
21 m i l i j o n o v t o n j e k l a l e t n o . V e n d a r j e t o . v o r > ' 
m e - i a v i z d e j a n s k o p r o i z v o d n j o v t e m l e tu 11 

I j f i f S I b n o v t o n - n e k o l i k o pro t i ra r |Q^.ceprav j e t r e b a 
V ^ - s t e b r i , d a so v e l i k e teža3^y^tanfiportu o r e -
c e f dvif lBk n o r m a l e n p o t e k proT7.yodnje v žele-! 
z a r n a h . " ' ( Se nadaljuje) 

Razvoj železarske industrije 
v LR Kitajski 

V z a d n j i h l e t i h j e n a p r a v i l a k i t a j s k a ž e l e z a r ­
s k a i n d u s t r i j a t a k š e n s k o k n a p r e j ; d a p o m e n i t o 
t u d i z a e v r o p s k e r a z m e r e o b č u d o v a n j a v r e d e n 
n a p r e d e k . I z s p o d n j e t abe l e j e r a z v i d e n r a z v o j 
p r o i z v o d n j e v ž e l e z a r s k i i n d u s t r i j i o d l e t a 1953 
d o l e t a 1960, k i n a m p o v e , d a j e p o s t a l a L R K i t a j ­
s k a z l e t n o p r o i z v o d n j a 18,4 m i l i j o n a t o n j e k l a 
v l e t u 1960 p o m e m b e n č i n i t e l j v s v e t o v n i p r o i z -

I z g r a d n j a ž e l e z a r s k e i n d u s t r i j e j e p o t e k a l a d o 
z d a j v d v e h e t a p a h . P r v a e t a p a j e b i l a p e t l e t k a 
Y ; razdobji^' '1953-J-1957. V t e m o b d o b j u so v l o ž i l i 
v č l i k ^ . M ^ g & i j ^ k a s r e d s t v a v i z g r a d n j o t e ž k e 
i ^ i s t r i j ^ J ^ ' t e m so n u d i l e , - L J I . . K i t a j s k i z n j f e 
Do p o m o č S o v j e t s k a z v e z a i n ' - o s t a l e v z h o d n o ' 

e v r o p s k e d r ž a v e . V t e m Č a s u so d v i g n i l i p r o i z ­
v o d n j o s u r o v e g a ž e l e z a o d 2,234 m i l i j o n o v t o n n a 
5,936 m i l i j o n o v t o n i n j e k l a o d 1,774 m i l i j o n o v 
t o n n a 5,350 m i l i j o n o v t o n l e t n o . 

V p r v i p e t l e t k i so o d k r i l i f i t d i v e l i k e r e z e r v e 
s u r o v i n z a ž e l e z a r s k o i n d u s t r i j o . Gre-. p r e d v s e m 
z a o g r o m n a n a h a j a l i š č a ž e l e z n e r u d e , k i j i h ce­
n i j o danes n a 100 m i l i j a r d t o n i n p r e m o g a n a 
54 m i l i j a r d t o n . 

T e h n i č n i n a p r e d e k v p r i r i p e t l e t k i j e o m o g o č i l 
i z g r a d n j o v e č j i h ž e l e z a r s k i h o b j e k t o v , t a k o d a so 
v t e m r a z d o b j u z g r a d i l i 6z . p r i č e l i g r a d i t i ž e l e ­

z a r n e z l e t n o k a p a c i t e t o - p r e k o 1 m i l i j o n t o n 
j e k l a . T u d i v, k v a l i t e t n e m b z i r u so ^ a i g ž j ^ n a ^ r e -
d o v a l i z o s v o j i t v i j o p r o i z v o d n j e r a ž n S f f i f e t j e k l a ; ? : 

k i i i h p r e j n i s o i z d e l o v a l i - - ( d i n o m o p l o č e v i n a , " 
l a d i j s k a ; n l o T ^ v i n a , b r a z s i v n e . -'cevî isi ^ c t d b n o * . - ! 

P r v i d e l d r u g e pe t l e tke \ ž e l e z a r s k i i n d u s t r i j i 

ž e l e z n a r u d a . . 
1953 1954 1955 1956 1957 1958- 1959 1960 

ž e l e z n a r u d a . . . . . 1000 t 12000 11300 16000 16300 18500 -3G00O 45000 i 60000 
69,7 83,7 98,3 130,4 130,7 270;0 347,8 

22,0 
425,0 

v m i l . t" 3 5 4,5 5,5 6,7 1*0 
347,8 

22,0 
425,0 

s u r o v o ž e l e z o . 
4,5 5,5 6,7 1*0 

347,8 
22,0 

s u r o v o ž e l e z o . . . . lflOO t 2234 p 3114 3872 4S26 5936 1369a 20500 27500 
j e k l o 10001 1774 2225 2853 4465 5350 11030- 13350 18400. 1774 2225 2853 4465 5350 11030- 13350 18400. 

tenični feljton 

GLOBUS 

Z A H V A L A 
K o l e k t i v u o b r a t a j e k l o v l e k se 

i s k r e n o z a h v a l j u j e m z a n o v o l e t n o 
v o š č i l o i n ž e l i m m n o g o u s p e h o v v 
l e t u 1962. 
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