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Uveljavljanje decentralizacije -
ena najvaznejSih nalog
naSe sindikalne organizacije

V petek 8. septembra je bila v dvorani Delavskega doma na
Jesenicah polletna skupSéina sindikalne organizacije. Skupséime sta
se udeleZila 102 delegata, poleg mjih pa 3e gostje: Vlado Cre3mik,
predsednik Republiskega odbora sindikata rudarjev, metalurgov in
kemifne industrije, Nemec Stefan, predsednik Ob¢inskega sindikal-
nega sveta, Ivo Saksida, sekretar Obéinskega komiteja ZKS, dr. Mi-
lan Ceh, upravnik Obratne ambulante, Frane Toman, tajnik Drustva
upokojencev Jesenice, Zdravke Crv, predsedmnik CDS, Pavel Lotrié,

predsednik UO,

inz. Ivan ArzensSek, predstavnik uprave podjetja,

ki je zastopal tudi glavnega direktorja.
Obsirno poro¢ilo je podal predsednik sindikalne orgamizacije
Zelezarne Jesenice, tov. Ludvik Kejzar, v razpravi pa so sodelovali:

Polde Lomoviek, Tomaz

Ertl, Peter Gasar, Franc Pukl, inz.

Ivan

Arzeniek, Stankoe Ravnik, Franc Pesjak, Dante Jasni¢, Zdravko Crv,
Franc Tomanm, Stefan Nemec, Vlado Cresnik in Stane Koren.
V damasnji Stevilki bomo naSe bralce seznanili z nekaterimi iz-

vlefki iz poroéila predsedmika, tov.

Kejzarja, o razpravi pa bomo

podrobneje poroc¢ali v prihodnji $tevilki naSega ¢asopisa.

Izviedki iz porocila predsednika
sindikalne orgamizacije

Takoj v zacetku svojega poroci-
la je towv.Ludvik Kejzar pouda-
ril, da je polletna skupS$éina sin-
dikalne organizacije pomembna
tudi zaradi tega, ker sovpada Vv
jubilejno leto, ko jugoslovanski
narodi prazaujejo 20-letmico vsta-
je. Nato je zbrane delegate in
goste seznanil z nekaterimi po-
datki o izpolnjevanju proizvodnih
nalog in dejal, da je mamen da-
nasnje konference tudi v tem, da
analizira stanje, v katerem se mnas
kolektiv mnahaja ter mnaloge, ki
stojijo pred mami im jih bomo mo-
rali izpolniti v drugem polletju.
Tov. predsednik je cbSirneje ob-
ravnaval decentralizacijo v nasSem
podjetiu in poudaril, da je bil
napravljen velik korak naorej, saj
imamo sedaj 31 ekoncmskih emot,
v vsaki od teh vpa =amouvoravni
organ. to je obrafni delavski svet
ali upravni odbor. Decentralizaci-
ja bi bila samo formalnega znaca-

ja, €¢e mne bi imeli v vsaki od eko-
nomskih enot tudi zbor proizva-
jalecev s svojimi pristojnostmi in
pravicami pri odlofanju © osnov-
nih in obratnih sredstvih ter pri
delitvi osebnega dohodka, seveda
na osnovi analize proizvodnje eko-
nomeze enote, Prav to daje ce-

lotni decentralizaciji bistveno
spremenjeni pomen, saj na tej
osnovi odloc¢ajo o celotni proble-
matiki neposredni proizvajalci.

Kakor pravi tov. predsednik v
svojem poro¢ilu, je bilo treba pri-
cakovati, da pri tako wvelikem
podjetju, kot je nasa zelezarna in
ob razliénih delovnih pogojih, pri-
de tudi do raznih tendenc, ki so
vec¢ ali manj posledica takoimeno-
vanega administrativnega poslo-
vanja. Te tendence je v precejinji
meri povzrocala analitska ocena
delovnih mest, po drugi strani pa
premajhna  pripravljenost tako
politiénih sil kot vodstvenesa kad-
ra, ki se je izraZala v misljenju
enakih Zzelodcev, kar seveda niti
politiéno miti ekonomsko ni spre-
jemljivo, Primeri v obratih mar-
tinarna, plavz in Javornik I. Po-
leg teorije o enakih Zelodcih lahko
omenimo Se pojave priviligirano-
sti, to je ocene na ljudi zaradi
polozajev, ki so brez dvoma pcsle-

P L e G e o o o o o o e o e ]
sJESENISKI ZELEZARJI OB KONFERENCI IZVENBLOXKOV-

SKIH DRZAV V BEOGRADU

V ponedeljek, 4. septembra so bila v masi tovarni organizirana
zborovanja in sicer ob glavnem vhodu, na Javorniku in v prede-
lovalnih obratih. Zborovanja so bila prav v ¢éasu, ko so Sefi izven-
blokovskih drzav v Beogradu razpravljali o vaznih vpraSanjih,

vanju pred glavnim vhodom je govoril predsednik sindikalne
orgamizacije, tov. Ludvik KejZzar, na Javorniku tov. Joze Vilman
in v predelovalnih obratih tov. TomaZ Klinar. Z vseh zbﬂrovam'
so poslali tudi pozdravne brzojavke Sefom izvenblokovskih drzav,
Jeseniski Zelezarji so se mnoziéno odzvali vabilu sindikalne orga-
nizacije, saj jih je bile na omenjenih zborovanjih zbranih veé
kot 4.000 in so z zanimanjem sledili govorom, kakor tudi poteku
zgodovinske konference v Beogradu.

¢
¢
ki so se namasala ma ohranitev trajnega miru v svetu. Na zboro- ’
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dica prejsnjih pravilnikov in ne-
razumevanja kvalitetnih  spre-
memb v gospodarskem sistemu.

Brez dvoma smo =za analitiéno
oceno delovnih mest z ekonomsko
upravi¢enimi razponi. ne strinja-
mo pa se z razponl, ki niso upra-
viceni in so posledica priviligira-
nosti z ozirom ma funkcijo, ki jo
¢lovek opravlja, ali dobro poznan-

stvo in bojazen zamere, kot je
bilo to n.pr.v zebljarni, precsj
pa je bilo tudi teZenj dviganja

tarifnih postavk. Pasivnost vodil-
nega kadra je problem. ki gz je
treba omenjati, predvsem delovo-
dij do zasedanj zborov proizva-
jalcev, ¢eprav je mjihova sluZbena
dolznost, ne samo da se teh za-
sedanj udelezijo, ampak tudi mo-

rajo aktivno sodelovati v razpra-
vah in =z analizami dokazati
problematiko svojega delokroga.
Prav delovodje zasedajo mesta,
od katerih je v precejénji meri
odvisno, kakéni odnosi bodo vla-
dali v podjetju. Imajo tudi nepo-
sreden stik z delavei — upravljav-
ci in od njihovega odnosa do ljudi
bo v precejénji meri odvisna pro-
izvodnost, organizacija dela in
uspeh celotnega podjetja. Ti prob-
lemi so v glavnem mnastali med
uvedbo decentralizacije in se v
manjsi meri §e vedno pojavljajo,
vendar niso neresljivi. S temi
problemi je treba racunati in jih
tudi odpraviti. Nedvomno sta To-
varniski komite ZKS in sindikalna
(dalje mna 2.stram)

Tako je potekala polletna skup$éina sindikalne orgamizacije Zelezarne Jesenice
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Franc Benedici¢

Jivlienjska pot prvoborea in
~ komunista Franca Benedicica

France Beneditic je il rojen 23.
septembra 1905 na Javorniku. V
njthovi druzini je bilo sedem otrok,
oce pa je padel Ze v prvi svetovni
vojni, tako da je mati ostala sama
z otnoki. Razumliivo je, da ie mia-
di France prezivljal v svoith mla-
dib letih dokaj trdo Zmlienje. V
Lescah se je ulil kroiaike obrt,
imel pa je tudi dovoli prilike, da je
spoznal krivice in izkorii¢anie &lo-
veka. Kakor mmnagi drugi navredni
delavci, tako tudi France Benedific
ni stal ob strani, kadar se je bilo
treba boriti proti nasilin in izkori-
$¢anin. Zato ga kmaly najdemo v
wrstah znanib jeseniskih borcev za
delavske pravice. Prvi¢ so ga zara-
di revolucionarne dejavnosti areti-
rali v letw 1936 skupaj z Mici Vou-
Fovo, Vencliem Perkom, Ignacem
Kraliem in drugimi, Odpeliali so qa
v ljiublianske zapore, kjer je bil 7a-
prt v samici, nato pa na posebni
razpravi skupaj z ostalimi tovarili
cbsoien. Ko se je France Benedi¢ié
wrnil iz zapora, je s svoum revo-
lucionarnim delom mnadalieval 52 z
vedio vnemo. Kolikor wvefia je hila
niegova  revolucionarnost, toliko
bolj so ga preganiale takratne obla-
sti in polictja. Skupno z Ignacem
Kraljem in Vencliem Perkom je
moral v zloglasno taborisée v Biledi,
kjer so bili zbrani znani revolucio-
narji iz wse driave, med njimi tudi
pokojni Mofa Pijade, Ivan Ribar
in drugi. Tov. Franc Benedifié je
skupno z ostalimi tovari¥i dolgo
vrsto let vzgaial mladi kader ter
prepriceval delovne ljudi tudi klinbk
temu, da je bil privatnik., V zad-
njih letih pred zafetkom druge sve-
tovne wojne so bile na dnevnem re-
du hiine preiskave, ki iih je izvaja-
la jugoslovanska Zandarmerija in
policija. Kljub temu, da niso nail:
pravih dokazov, so ga tik pred za-
Cetkom druge svetovne vojne areti-
rali in ga z mnogimi drugimi jese-
niskimi borci poslali na takozvane
orozne waje v Medjuretje pri Iva-
njici, kjer pa je bilo v resnici le
koncentracijsko taboriife za jugo-
slovanske Jkomuniste. Ko je bila
vojna Ze na pragu, se je wrnil z
ostalimi towvari§i spet nazaj na Je-
senice. Toda zdaj je bilo treba z
delom nadaljevati klinb temu, da je
vedno bolj grozila nevarnost vdora

nemikih okupatoriev na nemotno
kraljevino [ugoslavijo. V mnajtezjih
dnebh nasih narodov, ko so Nemci
dobesedno preplavili nase kraje, je
Benedifié skupno z JoZetom Gre-
gorticem in ostalimi tovari¥i pri-
pravljal nate ljndstvo k oboroZene-
mu odporu.

V tekr n'egovega revolucionar-
neez dela so ga Nemci aretirali in
odpeljali najprej v bequnjske zapo-
re in od tam v lager Kvaut na Ko-
roikem. Iz Krauta je skupno s Per-
ko Vencliem in KraSevec France-
tom pobegnil in se vklinéil v Je-
senisko ceto pod Stolom. Kot pre-
dan borec je sodeloval w raznib
akciiah in tudi v herojski borbi v
Drafgofah. Po umiku iz Drazgoi
mw je bila povenjena grupa gorenj-
skih partizanov, katere je popeljal
preko  Jelovice in Pokljuke. Pod
Stolom se je povezal z vodom iste
tete, ki je wriil decembrsko mobi-
lizacijo v jeseniski dolini. Kot do-
ber borec se je izkazal v borbi vrh
Stola v mesecu februarin 1942, ko
se je Ceta razdelila v manjse grupe
zaradi stalnih hajk. Benedifi¢ e
ostal v grupi, ki se je zadrievala
na podroéjn nad [esenicami. Ko se
je v aprilu leta 1942 Eeta namera-
vala ponovno skoncentrirati, je ob
priliki, ko je skupina izvrSevala
prebod preko Jesenic, odSel domow,
da se preoblefe, pri emer je bil
izdan in ustreljen iz zasede na do-
macem wrtu.

Uveljavljanje deéentralizacije - ena najvaznejsih
nalog nase sindikalne organizacije

(nadaljevanje s 1.strani)

organizacija ma tem podrodju pre-
cej storila, vendar bo potrebno &e
precej truda za odpravo teh sla-
bosti, dosledno pa bo treba uve-
ljavljati nadaljnje odlofanje ne-
posrednih proizvajalcev, ki bodo
prav gotovo znali razdéistiti marsi-
kateri problem; ki danés $e vedno.
predstavlja aviro v razvoju.

TEZAVE Z DELOVNO SILO

V madaljevanju svojega porodila.

je tov. predsednik obravnaval
problematiko gibanja delovne s'le
v prvem pelletju. Povedal je, da

* je v prvemn polletju odslo iz pod-

jetja 31 oseb veé, kakor pa smo
jith v istem razdobju sprejeli ma
delo. Ne smemo pozabiti, da iz
nasega podjetja odhajajo v glav-
nem visokokvalificirani in kvalifi-
cirami delavei, kar negativno vpli-
va ma proizvodnjo. Vzrokov za to,
da ljudje odpovedujejo delovno
razmerje, je vet. Precej je objek-
tivnih, mekaj pa tudi subiektiv-
nih, Med zadnje sodijo slabi de-
lovni pogoji, pomanjkamje- stano-
vanj in pa medseboini odnosi, ki
fe vedno miso takd$ni, kot jih
obdobje, v katerem zivimo, od mas
zahteva. Tudi bolovanj pod in mad
7 dni je vedno veé. Njihov vorast
bo treba tofno analizirati in po-
iskati vzroke, da bomo lahko ukre-
pali za zmanjSanje stevila nezgod.
Morda se prevel zadovoljujemo s
tem, da komisija veckrat ugotav-
lja ob nezgodah lastno meprevid-
nost brez mnatanéne analize in
odvorave vzrokov, ki so mnesreto
povzrotili.

DOSEZENI DOHODEK IN
NJEGOVA DELITEV

To wprasamje je brez dvoma po-
vezano =z decentralizacijo delav-
skega upravljanja in bo prav v
drugem polletiu sluzil ekonomskim
enotam kot glavni pokazatelj mji-
hovega gospodarjenja. Te pokaza-
telje sicer me moremo primerjati
z rezultati JdoseZenega dohodka v
lanskemn letu predvsem zaradi
gorememb, ki so nastale v letos-
njem IJletu. Spremembe mam na-
zorno pokaZejo, kaj moramo mpri
dobrem gaspodarjenju upostevati,
da bo uspeh éim vedji. Spremem-
be gospodarskega sistema so Vv
tem, da pristopimo resno in brez
kakrinihkoli utvar k racionalne-
mu izkoriftanju kavacitet in k
zniZevanju materialnih stroskov.
Z boliSo organizacijo dela bo tre-
ba doseti stabilnost mormativa
delovne sile in odkrivati «krite re-
zerve. Ti ~plivi so v movih pogo-
jth gospodarjenia zelo pomembni,
saj bi v nasprotnem primeru lah-
ko bistveno zniZali dohodek pod-
jetja in s tem tudi ¢isti dohodek,
kar predstavlja materialno izgubo
ppdjetja kot celoto in materialno
zainteresiranost jposameznikov pri
delu in s tem mnegativni vpliv na
proizvodnjo, ki pa edina zagotav-
lja boljse zivljenjske pogoje de-
lovnih 1ljudi.

Ce pogledamo pregled ijzplacanih
neto osebnih dohodkov v prvem
polletju letosnjega leta in ga pri-
merjamo s prvim polletjem lan-
skega leta, lahko wugotovimo, da
je indeks 114,9. Skupno povpretie
v prvem polletju leta 1961 je bilo
30.641, lani pa 26.675 din. Tu mniso

zajete obremenitve, kot topli ob-
rok, mnezgodno zavarovanje in
ostala neto izpladila, ki bremenijo
osebne dohodke, prav tako pa miso
upostevane tudi madure. To pov-
precje ne predstavlja neke realne
mere vViSine ,osebnega .dohodka.
Podatki kazejo, da je &tevilo ¢la-
nov kolektiva, ki imajo manj kot
25.000 din osebnega dohodka,
manjse, na drugi strani pa je Ste-
vilo ¢lanov vetje. To razmerje je
pozitivno, kljub temu pa bi morali
na osnovi izplac¢il za drugo pollet-
je analizirati negativne posledice,
ki smo jih podedovali $e iz preis-
njih mpravilnikov. Smatramo, da
bo analiza za drugo volletje bolj
realna in bo izplaéilo osebnih
dohodkov odvisno Ze v celoti od
usveha gospodarjenja posameznih
ekonomskih enot.

Iz letoSnjega celoinega vregleda
proizvodnje in delitve dohodka
lahko ugotovimo, da pred nami
stojijo  Se velike -maloge. Potrebni
so takojSnji ukrepi v mroizvodnji
za odpravo subjektivnih elemen-
tov; poleg tega pa ‘bomo morali
vloziti wse sile za uveljavljanje
decentralizacije, ker bomo le tako
uspeli, da na oasnovi novih proiz-
vodnih odnosov dosezemo rezultat,
ki bo vsem nam priznanje za trud.
Prav v juliju in avgustu se je po-
kazala wrsta pomanjkljivosti, ki
se manaSajo tako na decentraliza-
cijo, kakor tudi ma izradunavanje
osebnih dohodkov in vodenje evi-
dence gospodarjenja po ekonom-
skih enotah, ki je ma osnovi spre-
jetih poslovnikov njihova glavna
pristojnost. Veé pozornosti bomo
morali posvetiti tudi ustanavljanju
nadaljnjih ekonomskih enot pri
upravni sluzbi, kjer so za to dani
pogoji.

PROIZVODNJA IN
DRUZBENI STANDARD

Ob obravnavanju problematike,
ki se mana$a na druzbeni standard
pri mnas, je tov.predsednik v svo-
jem porodilu poudaril, da je le-ta
odvisen od proizvodnje, od stan-
darda pa je odvisno zadovoljstvo
proizvajaleev, ki ustvarjajo pro-
izvodnjo. To pomeni, da je hitri
razvoj celotnega gospodarstva od-
visen od- dviga- zivljenjske -ravni
delovnega ¢loveka. Vsi se zaveda-
mo, da je rekonstrukcija nase

A

Zelezarne mnujno potrebna, toda
vzporedno s tem se moramo zave-
dati razvoja druZbenega standar-
da in bi morali vedeti, kaké#ni
pogoji bodo ¢ez deset let ustvar-
jeni za mase delavce. To je stara
zahteva, vendar je $e vedno aktu-
alna. Res je, da so investicije v
nadi zelezarni za prvo polletje
dobro izkoristene, vpraSanje pa
je, kako bo v drugem polletju, ker
primanjkuje sredstev in je bilo
treba Ze ustaviti gradnjo dveh sta-
novanjskih blokov na Plaviu ter
dveh dvanajstorékov ma Javorni-
ku. Znano je, da obstojajo objek-
tivni vzroki, poleg njih pa so tudi
subjektivni. Po mnenju tov. pred-
sednika sindikalne organizacije
bi se morali odgovorni z isto
vnemo boriti za gradnjo druZbene-
ga standarda, kakor za ostali raz-
voj podjetja.

Iz vsega tega, kar je bilo napi-
sanega v poro¢ilu, je razvidno, da
ima sindikalna organizacija vedno
sirso wlogo. To je pomembno toli-
ko bolj, ker tudi zbori proizvajal-
cev zajemajo ¢Clanstvo sindikata
oziroma vse zaposlene. Jasno nam
mora biti, da sindikat v mnasem
podjetiju mora izhajati iz teh sta-
li8¢, ker mnam razliéni delovni
pogoji ter struktura in orgamiza-
cija proizvodnje nudita vrsto
razliénih mmenj, teZenj in zahtev.
Vse te teinje mora sindikalna
organizacija tofno analizirati in
jih uveljaviti pri samoupravnih
organih. To pomeni, da je z de-
centralizacijo samoupravnih orga-
nov treba uveljaviti prvenstveno
sindikalno organizacijo, ki naj na
osnovi svojih stall§¢ pomaga pri
uveljavljanju mnadaljnjega procesa
socialistiénih proizvodnih odnosov.
Vse to pa narekuje, da so sindi-
kalni odbori in podruZnice sezna-
njeni s politicnimi stali$é vloge
sindikata., kakor tudi s problemi,
ki v tako hitrem razvoju mnasto-
pajo in se jih morajo pri reseva-
nju le-teh tudi prilagoditi. To
velja tudi za delo sindikalnih od-
borov in podruznic v njihovem
odnosu na samoupravne organe v
ekonomskih enotah ali v grupi
obratov, kot tudi za Izvrini odbor
sindikalne organizacije v mnjego-
vem odnosu do Centralnega delav-
skega sveta, upravnega odbora in
vodstva podjetja.

Delegati in gostje pozommo sledijo poroéilu na polletni skupSéimi
sindikalne orgamizacije

11. redna seja upravnega odbora

Na 11. redni seji, dne 30. avgu-
sta 1961, je upravni odbor razprav-
ljal o tekoéi problematiki, pred-
vsem pa o TrTeviziji premijskega
sistema v Zelezarmi ter o porofi-
lu glavnega direktorja o ukre-
pih, s katerimi maj bi reSevali
problematiko hladne valjarne in
zitarne.

Z ukrepi, ki so jih po vpraSa-
nju problematike hladne valjarme
sprejeli ma obratnem sestanku, ka-
teremu je prisostvoval tudi glavmi
direktor, se je upravni odbor siri-
njal, Vzporedno s tem pa je UO
ugotovil, da je disciplina v pod-
jetju zmaimo popustila in sklenil,
da bo to vprasanje ena glavmih

tock dnevnega reda prvega pri-
hodnjega zasedanja CDS.

V zvezi z revizijo premijskega
sistema pa je upravni odbor spre-
jel doloene teze, na podlagi ka-
katerih naj bi se sestavil nov pre-
mijski pravilnik. Te teze so sle-
dece:

1. V obratih, kjer se lahko s
fiziénimi meritvami merijo uspe-
hi, naj bi se premija delno vezala
na norme. Premija maj bi uposte-
vala tudi HTZ faktor in kvalitetni
faktor, ki pa bi ga dobili na pod-
lagi mnacrine cene v odnosu na
realizirano. Prav take naj premi-
ja uposteva zniZanje oziroma zvi-
sanje proizvodnih stroskov in iz-

polnjevanje operativnega nadrta.

2. Premiranje zaposlenih v stab-
skih enotah maj se reducira na
manjse Stevilo s tem, da se kri-
teriji zaostrijo.

3. Pridnostni dodatek maj bi od-
padel tako v obratih kot v Stab-
skih enotah in naj se v tem po-
gledu teZiSée premese ma variabil-
ni del.

4, Pri obracdunu predratunske
ekonomske enote mastopajo neka-
tere mejasnosti in je zato upravni
odbor sporazumen, da se za me-
sec julij in avegust variabilni del
in premije obracunajo po starem
natinu in se obratun me deli ma
sektonje. Milan Polak

ZAHVALA
Podpisani Ludvik Erjavec, za-

poslen pri UOS operativa novo-
gradenj, se iskreno zahvaljujem
sindikalnemu odboru glavne pi-
sarne za prejeto denarno pomod,
ki mi je bila v ¢asu bolezni zelo
dobrodosla.

Ludvik Erjavec

operativa novogradenj

Dopisujte
v »lelezarjac
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Letosnja pocitniska sezona v besedi in sliki

PoéitniSko pismo iz Crikvenice

Vsako leto pripravi nasa sindi-
kalna organizacija prijetno in
ceneno letovanje ¢lanom naSega
kolektiva, njih svojcem, upokojen-
cem ter delovnim ljudem, ki so
poirebni zdravja, ali pa se mnaha-
jajo v socialno Sibkem stanju. V
te mnamene zrtvuje nas$ zelezarski
kolektiv veé kot 10 milijonov din,
4 milijone pa za organiziranje
skupinskih izletov, z mnamenom,
kolektiva se-

da se ¢lani nasega

znanijo z delom in Zevljenjem v
drugih kolektivih, ali pa obiscejo
zanimive turisticne kraje. Za vse
nastete nugodnosti se ¢lani nasega
kolektiva zahvaljujejo organom
delavskega upravljanja in Se po-
sebej sindikalni organizaciji ter
upravi po¢itniskih domov, ki vzor-
no skrbijo, ‘da se mnasi delovni
ljudje kar majbolj ugodno pocu-
tijo v pocitnitkih domovih.

Ko je minila poletna vrocina, je

»Pokazi kaj znaS«, zanimiva prireditev v Crikveniei

Iz naSih pocitniskih

gostje,

Izvrini odbor sindikalne orga-
nizacije v Zelezarni si vsako leto
prizadeva, da bi nudil svojim ¢&la-
nom, ki prezivijo dopust v mnasih
pocitniskih domovih. ¢im vecjo
udobnost, da bi se zadovoljni vra-
¢ali domov. Prepri¢ani smo, da
nam je v veliki meri to tudi uspe-
lo, tako v Kastelu Luksitu kot v
Crikvenici. Vzporedno s tem pa
se nam iz leta v leto pojavljajo
novi problemi, da jih ne moremo
predvideti in ki otezkocaio nor-
malno poslovanje. .

Vzporedno z mnaglim razvojem
motornih vozil se dogaja, da po-
sebno v mas dom v Crikvenici pri-
hajajo ¢&lami mnasega kolektiva, ki
zelijo lepo medeljo ali praznik
preziveti ma morju. Ker pa je mas
dom v Crikvenici popolnoma za-
seden oziroma je popolnoma iz-
koristena kapaciteta kuhinje in
leZise, uprava doma seveda ne
more sprejeti takih gostov, saj
onemogoajo normalno poslovanije.
Zato le-ti neupraviceno kritizira-
jo usluzbence doma. ¢e jim ne
nudijo kakrénihkoli uslug. Izvrini
odbor sindikalne podruznice je
bil prisiljen zato, ker so se ne-
kateri, eno ali dvodnevni gostje,
kar pomesali med ostale dopust-
nike pri razdeljevanju hrane, uve-
sti bone za hrano. na podlagi ka-
terih lahko uporabi usluge Jdoma.
Prepri¢ani smo, da se s tem ukre-
pom strinjajo wsi, saj smo tako
preprezili, da bi redni gostje osta-
li brez hrane, kot se je Ze zgo-
dilo. Seveda pa ta problem niso

povzrodili le posamezni
ampak tudi vecje skupine, zato
Izvrini odbor priporoca sindikal-
nim odborom. da organizirajo sku-
pinske izlete v drugi polovici sep-
tembra, ko dom mne bo polno za-
seden, seveda pa morajo predhod-
no z vlego obvestiti 10 sindikalne
organizacije, ki bo tako lahko vo-
dil toéno evidenco o prostih dne-
vih.

Moj namen je bil pojasniti éla-
nom nasega kolektiva ukrepe IO,
ki so bili nujni in ki zagotavljajo
¢im vecéjo udobnost rednim ko-
ristn'kem oddiha v nasem domu
v Crikvenici, Seveda obstojajo tu-
di drugi problemi, ket je ma pri-
mer pomanjkanje vode, ckvare
sportnih rekvizitov in radijskega
sprejemmika, kar prav tako sku-
gamo ¢im hitreje popraviti. Jasno
pa je, da vprasanja pitne vode
ne moremo izboljsati, ker je v
Crikvenici Ze vseskozi primanj-
kuje.

Pomebna novost letcs v Crikve-
nici je bila tudi v tem, da je bila
v glavni sezoni v domu tovarisica
Anica Podbojeva, ki ie dnevno
nekaj ur skrbela za otroke. S tem
je razbremenila starde, otroci pa
so se skupaj pod vodstvom ome-
njene tovarisice lepo zabavali, se
naucili razmih igric in priprawvili
oddajo »~Pokazi, kaj znaS«. Prepri-
¢ani smo, da je to koristno in da
se vsi strinjate s tem, da tudi v
prihodnjih sezonah mnadaljujemo
to novost.

Kapacitete v masih domovih so

tudi za nado skupino prisel! cas,
da se s tremi avtobusi Avtoser-
visa odpeljemo v Crikvenico. Bilo
nas je 120, zastopani pa so bili
skoraj vsi obrati: plavi, predelo-
valni obrati, javorniske wvaljarne,
glavna pisarna itd. Med nam so
bili tudi nasi najmlajsi: Alenka,
Matjazek, Romanéek in $e drugi
otroci, ki s0 po svoje prispevali,
da je bilo zivljenje v nasi skupini
prijetno in razgibamo. Be#ni, hlad-
ni znanci z wsakdanjega dela v
Zelezarni smo kmalu postali dobri
prijatelji.

Ob prihodu v Crikvenico nas je
pred poditnigkim domom sprejel
upravnik doma z ostalim os=bjem
ter nam zaZelel prijetno bivanie
v Crikvenici, Kmalu zatem smo
uZivali na valovih morja, lepo
sontno vreme pa nam je bilo na-
klonjeno wvseh dvanajst dni .Cb
vsestranski pozornosti osebja v
domu smo se podutili nadvse
prijetno, saj so nam povsod iz-
kazovali skrb in mpozornest, tako
da so mam dnevi oddiha prehitro
minili.

Brhka tocajka je imela polne
toke dela, prav tako kuharice,
ekonom in ostalo osebje, ki so se
v polni meri zavedali, da je treba
poskrbeti, da bodo dopustniki
preziveli ob morju brezskrbno in
v zadovoljstvu dvanajst lepih dni.
Zato ni ¢udno, ée je med dopust-
niki vseskozi wvladala prijetna
druzabnost. Na razpolago so imelj
dovolj ¢&asa, da so si izmenjali
dozivetja in izkudnje, poleg tega
Pa 80 se zabavali pri balinanju,
kartah in plavanju. Povsod je
odmevala pesem in smeh in lahko
trdim, da smo postali enotna, we-
lika druZina Zelezarjev, ki je po-
nosna na svoj kolektiv in na vse
tiste, ki tako vzorno skrbijo za
oddih svojih ¢lanov.

V dvanajstih dneh bivanja v
Crikvenici smo torej postali dobri
prijatelji in iskreni tovarisi, poleg
tega pa smo nabrali novih mo#i,
s katerimi bomo prispevali svoj
delez k doseganju planskih mnalog.
Vsem, ki so kakorkoli prispevali
k maSemu prijetnemu bivanju v
Crikvenici, se iskreno in tovariiko
zahvaljujemo. Prav tako Zelimo.
da bi se tudi ostali sodelavei tako
prijetno, kakor mi v Crikvenici.
poutili v Kestelu LukSi¢u, na
Mezakli in v Opatiji.

Zuro

domov

letos polno zasedene, le v pred-
sezoni je bilo nekaj prostih mest
namenjenih preventivnemu zdrav-
ljenju nasih ¢lanov. Prav tako so
polno zasedeni tudi domovi ozi-
roma lezis¢ta v domu Centralnih
sindikatov »Otokar KerSovani« v
Cpatiji in v domu na Mezakli, K
ga wupravlja konzorcij ljubljanske
Univerze, Po Stevilu prijav lahko
sklepamo, da moramo nujno po-
vecati kapaciteto masih domov oz.
omogociti éimve¢ &anom kolek-
tiva, da svoj dopust prezivijo ¢im
bolj udobno. Joze Hlebanja

POPRAVEK

V 18. Stevilki ¢asopisa Zelezar
se nam je pri ¢lanku »Na Javor-
niku gradijo most ¢ez Savo« vri-
nila neljuba tiskovna pomota in
bi se moral stavek v prvem -od-
stavku pravilno glasiti takole:
»Pripravljalna dela so se nekoliko
zavlekla, med tem c¢asom pa 50
se tudi dogovorili, da bo za mov
most ¢ez Savo potrebnih le 96 mi-
lijonov in me 26, kakor smo po-
motoma zapisali in 5 tem mnapako
popravljamo.«

ZAHVALA

Podpisani Kasim Dedi¢ zaposlen
v zebljarni, se najlepse zahvalju-
jem sindikalni podruznici prede-
lovalnih obratov za denarmo po-
mceé, ki mi je bila v casu mojega
zdravljenja ma morju zelo dobro-
dosla.

Iskreno se zahvaljujem za po-
zornest tudi vsem orgamizacijam

Kasim Dedié,
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Hotel »Otokar KerSovani« v Opatiji, kjer Ze mekaj let koristijo svoj
oddih tudi masi sodelavci

RIS

Del nasega camgpinga v Kastelu LukSiéu

Prijetno razpoloZenje na plazi ob naSem campingu

Iskrena hvala vsem, ki so mam v letodnji pofilmiski
sezoni omogodili prijetne poditnice nma obali Jadranskega
morja, ali v prelepem gorskem svetu.

Clani kolekfiva Zelezarne Jesenice, ki so se
vrnili z dopusta z lepimi in mepozabnimi vtisi
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Nasa siika z maselja Plavi potrjuje, da v prej$njih letih nismo var-
fevali s prostorom

Poleebujemo nov urbanis iéni naér!

(Nadaljevanje in konec)

Naselje Plavi ima $e eno po-
manjkljivost; manjkajo mnamrec
objekti, ki bi morali dopolnjevati
stanovanja: obrtne delavnice, pre-
majhen ofro$ki vrtec, Solski in
klubeki prostori ter kino dvorana.
Ob sedanji razseznosti ma Plaviu
pa ne moremo ugoditi obem zah-
tevam. Gospodinje bodo morale
Se vedno po daljdi poti v trgovine,
otezkoéen pa je tudi prevoz do
delovnih mest, ki so oddaljena od
stanovanj.

Potmnik, ki se pripelje z vlakom
na Jesenice, lahko vidi lepo Ze-
leznisko postajno poslopje, toda
zaman vprasSuje, kje je srediice

AKTUALNT PROBLEMI TURIZMA IN' GOSTINSTVA
Y OBCINI JESENICE

Letna turistiéna sezona na Go-
renjskem je za nami. Sedaj ze
lahko ugotavljamo uspehe pa tu-
di pomanjkljivosti letosnje sezo-

ne., Pricakovanega uspeha ni
bilo, kar Se posebno velja za
kraje: Mojstrana, Podkoren in

Ratecte, do¢im so v Kranjski gori
k poZivitvi sezone precej pripo-
mogli Stevilni gostje v pocitmniskih
domovih in pri zasebnikih. Vse
pogosteje se naso obéino, posebno
gornjesavsko dolino, omenja kot
lep turistiéni kraj, kar zaradi pri-
rodnih lepot ne moremo zanikati.
Levote nasih Juliicev. prelepa do-
lina Krme, pa Tamarcka dolina,
pot k Spikovim slapovom in &e in
Se, so pravo bogastvo, ki n®>m ga
nudi marava. Toda, ¢e hofemo to
bogastvo in lepote pribliZati Se
mnogo vecéiemu Stevilu nasih de-
lovnih ljudi pa tudi inozemskim
gostom in turistom. potem bomo
morali storiti %e zelo mmnogo. Cs
smo o-dkriti, moramo priznati, da
v wvsej obfini nimamo niti enega
sodobneifega gostinskega obrata
ali turisticnega objekta. Pred dve-
mi leti zerajena Zi¢nica nra DO~
botju Vitranca in motel v Kranj-
ski gori. ki bo pravkar zacel slu-
7iti mamenu, sta edina obiekta. ki
predstavljata uvod v naérineifo
izeradnjo in ureditev mna$ih turi-
stiénih krajev in zadovoljitev nji-
hovih potreb.

V zadnjih desetih letih je bilo
za zboljSanie gostinsko-turistiénih
noeojev porabljeno nekaj deset
milijonov, toda brez vidnej3ega
navredka. Popravliali in obnav-
1jali smo stare gostinske zgradbe,
ki danes kljub temu mne odgovar-
jajo zahtevam gostov. Te zgradbe
nimajo kopalnic, ne druzbenih
prostorov, me urejenih vrtov itd.
V wsej gornjesaveki dolini ni niti
ene gledaliske ali kino dvorane,
¢e ne Stejemo kletnega prostora v
Kranjski gori, ki sluzi temu na-

menu. Niti v enem kraju ni ure-
jenih Sportnih igrisé ali drugih za-
bavnih parkov. Vse to in $e mno-
go drugih objektov in naprav bi
bilo potrebno zgraditi, da bi =za-
dostili hitremu razvoju turizma,

Turistitna drustva, ki delujejov
teh krajih; so v mnogotem pri-
spevala s svojim delom k lepSemu
videzu naselij. Ukvarjala pa so
se prevet z drobnimi nac¢rti. Njih
delo je bilo pa¢ odvisno od sred-
stev, s katerimi so razoolagala
(turistiéna taksa in dotacije), ven-
dar bi v sodelovanju z gostinskimi
podjetji, pa tudi zasebniki lahko
dosegla Se vecji uspeh, Tako turi-
«ti¢na drudtva, kot gostinska mod-
jetja bodo morala racunati s tem,
da so se danes Zelje in zahteve
turistov b'stveno svremenile. 7Za-
radi wvse vefjega Stevila lestnikov
motornih vozil, od mopedov pado
avtomobilov, je vse manj tistih, ki
bi prisli v nas$ kraj in ostali 10
ali 20 dni. Danes si liudje hoteio
v casu odmerijenega doousta ogle-
dati éimveé¢ kraiev in prebiti so-
boto in nedelio zdaj tu zdaj tam.
Tako spremenjen okus gostov —
turistov nujno marekuje, da zsgra-
dimo wve¢ manij$ih cenenih tako-
zvanih camwving worestorov.

Prav v nasi ob¢ini imamo toliko
lenih krajev, kijer bi lahko zgra-
dili take camwinge. Tako n. pr. v
Zavrsnici. v idiliéni dolinici pod
Stolom nb umetnem jezeru, ki ze
sedaj wprivladi ne samo ribiée in
lovce, maé¢ pa tudi mnogo drugih
domacih in tujih turistov, ki se
zele odpotiti in nauZiti sveZega
zraka; v Mojstrani, v Martuliku
ob poti, ki vodi v podnoZje Soi-
kove skuvine s prekresnimi rla-
povi, v dolini Tamar in drugod. Z
dokaj skrommnimi sredstvi bi na
teh mestih lahko zgradili majhen
restavracijski prostor s kuhinjo,
poleg pa razna Sportna igriSéa za
odbojko, balinanje, tenis in po-

dobno ter plesisée. Poleti bi se tu
lahko =zadrZali celo stalni gostje,
¢e bi postavili nekaj weekend hi-
Sic. Podobno bi lahko uredili pozi-
mi. V Kranjski gori pa tudi dru-
god, kjer so primerni tereni za
smucanje in sankanje, bi zgradili
majhen li¢en bife, kjer bi wsak
lahko popil topel &aj, pojedel me-
kaj domacega. Tako poleti, kot
pozimi, bi sem prihajali prav go-
tovo Stevilni gostje in mnasi gostinci
ne bi bili ve? v skrbeh. Cas je,
da bolj natanéno prisluhnemo Ze-
ljam nasih ljudi. Ti vse bolj bezi-
jo iz zatohlih gostinskih lokalov,
notejo - ve¢ stanovati po robah,
kjer ni véasih niti mrzle vode, da
bi se podteno umil. Ljudje hoZejo
nekaj sodobnejSega, Zelijo se raz-
vedriti v maravi, nauziti sve?ega
zraka, skratka Zelijo si bolj zdra-
ve zabave.

Gostinska podjetja in wvsi, ki
skrbijo za razvoj turizma, naj raz-
mislijo o teh stvareh. Nehajmo
popravljati in obnavljati stare go-
stilne, V nje zahaja vse manj lju-
di. Sredstva, ki jih imate, vlozite
v donosnejse in bolj cenene ob-
jekte, K delu v teh lokalih toste
lazje dobili strokovni kader in
kar je mnajvaznejse, imeli boste
dovolj gostov, ki bodo odhajali za-
dovoljni in se ob wsaki priliki radi
vracali.

Vse to je samo ena izmed oblik,
kam naj teZi razvoj gostinstva in
turizma. Dva ali trije moderni ho-
teli, dve novi bencinski postaji.
parkirni prastori, Ziénica na Crni
vrh, veé¢ vletnic, kar je vse v per-
spektivnem mnacértu pa so naloge,
ki jih v petletnem obdobju verjet-
no ne bomo zmogli, saj vseh ne.
Zato je tembolj vazno, da se od-
loéimo za tisto, kar lahko hitro
napravimo, pa kljub temu odgo-
varja danasnjim zahtevam turiz-
ma in gostinstva.

K. F.

- mesta. Mi ga sicer imamo, toda
le na papirju. To je prostor pod
trmico, ki ni urejen in Se vedno
¢aka na urbanista, investitorja in
izvajalca gradbemih del. Na eni od
zadnjih sej je ObLO potrdil zazi-
dalni nacrt sredisca. Tako bo po-
leg Ze obstojete poslovme stavbe
ter Narodne banke zgrajena tudi
obtinska stavba, wvegja trgovina,
stolpnica in sodisée. Tako bomo
dobili na Jesemicah sredis¢e, Na-
stane vpraSanje, kaksna bo per-
spektiva ostalih predelov nasega
mesta. Tudi za te predele bo po-
trebno ¢imprej sprejeti programe
in izdelati zazidalne nadrte.

V zadnjih letih se je v nasi ob-
¢ini precej uveljavila gradnja eno-
druzingkih stanovanjskih hisic.
Graditelji takih hi&ic so masli pri
skupnosti vso podporo (dolgoroéna
posojilo pod zelo ugodnimi pogoji,
pomot¢ delovmih kolektivov), toda
ob tej gradnji je nastalo precej
problemov, ki jih bo treba ¢&im-
prej resSiti. Pri gradnji teh hiSic
ni pravega reda. Gradimo wvse-
povsod, ob velikih in malih ce-
stah, ma poljih in tudi njihov
estetski videz ni majbolj$i. Poleg
tega so problematié¢ne tudi komu-
nikacije. Ob. izgradnji gradbenih
dovoljenj je bilo graditeljem re-
¢eno, da morajo komunalne na-
prave zgraditi sami. Cim veé je
hig&ic, vetje so potrebe. Navadne
pejpoti so jutri lahko Ze ceste.
Urejevanje maselij ni veé stvar
posameznih graditeljev, pa¢ pa
volivei razpravljajo o tem na zbo-
rih volivecev in pozneje pride do
razprav tudi na sejah ObLO. Ob-
¢ina je sicer dolZzna, da te proble-
me reSuje, vendar so sredstva
omejena in je prav zaradi tega
vprasanje komunalnih maprav ta-
ko perece. V ilustracijo maj mna-
vedem, da bo gradnja Toms3iceve
ceste zaradi nekaj desetin his
precej drazja, kot pa bodo stala

AR

Kranjska gora sodi med naSe

ureditvena dela na Plavzu. Tezave
nastajajo tudi pri urejanju novih
razseznih mnaselij na Bregu pri
Zirovnici, Martuljku in Kranjski
gori, skratka povsod, kjer gradi-
mo. Pred kratkim je bila ustanov-
ljena gradbena inipekcija, od ka-
tere pricakujemo, da bo marsikaj
prispevala k redu pri gradnjah in
Se posebej k zunanjemu videzu.
Upostevati bo treba strukturo in
gradbene okolise ter dolo&iti pre-
dele ob&ine, kjer naj bi bila zazi-
dava gotova do sprejetja regio-
nalnega maérta Gorenjske. Tu so
migljeni predwisemn tisti kraji, kjer
lahko neestetska gradnja pokvari
celotno pokrajino. (Vrata, Krma,
dolina Planice). Zazidavo bo treba
omejiti na ¢im manjsi in prewdar-
no ‘izrabljeni proster. V bodoce
ne bi kazalo novo zgrajene hise
ckrivati med drevjem, da bi slabe
in meestetske oblike skrili za le-
poto pokrajine. Visekakor bo treba
prouciti, kaksne hi%e bi odgovar-
jale znataju pcokrajine in na¢inu
zivljenja v posameznih naseljih.
Uvesti bo treba obvezne tipe his.
pri katerih bi dovolili tudi dolo-
¢eno odstopanje. Tak tip gradnje
stanovanjskih hi§ imamo Ze v
Kranjski gori in je po mmenju
strokovnjakov dober.

Naloga upravnih organov ObLO.
predvsem pa Zavoda za komumnal-
no in stanovanjsko izgradnjo je,
da dolocéi ljudi, ki bodo urbani-
stiéne studije, ki so Ze preizku-
Sene v praksi, uveljavili tudi v
nasi obé¢ini. Podrobnej$i Studij
zivljenja 1ljudi v enodruZinskih
hisah, v maseljih in v velikih sta-
novanjskih zgradbah v mestu, bo
nudil urbanistu dragocene podat-
ke in mapotke, da bo lahko z na-
¢értnim  razvijanjem urbanisti¢ne
sluzbe veliko prispeval k boljSim
pogojem Zivljenja in dwvigu stan-
darda. F.L.

-1ajlepSe turistiéne kraje

Delo prometnega in transportnega oddelka
in nova pogodba z Zeleznico

Delavei premetnega oddelka vo-
zijo vagonske poSiljke surovin z
zelezniSke postaje Jesenice v Ze-
lezarno ter jih razmesSc¢ajo po raz-
kladalnih tirih. Za nemoteno od-
vijanje produkeije opravljajo veé-
ji del motranjega prevoza med po-
sameznimi obrati. Iz praznih in
nalozenih voz s konénimi izdelki
pa ponovno sestavljajo vlake in
jih odpremijo na zelezniSko po-
stajo. Razkladanje surovin, med-
faznih izdelkov in mnakladanje
konénih izdelkov delajo delno
obrati sami, transportni oddelek
pa razklada surovine, ki jih je
treba razloZiti roéno ali z motor-
nimi dvigali in vilicarji, ki nado-
meséajo fiziéno delovno silo.

Pri gradnji obratov so zaradi
stremljenj za ¢im mnizjimi stroski
nastajale pri prometu vedno wvec-
je tezave, ker smo gradili tire s
premajhnimi radiusi in postavlja-
li nevarna krizi$éa mormalnotirne
z ozkotirno progo. Najslabse pa

je to, da je normalnih prog tudi
za delno nemoteno delo premalo
oziroma so speljane zaradi raz-
mestitve zgradb, skladisé tako, da
so kljub njihovi dolzini slabo upo-

‘rabme. Zaradi tega se pri dostavi

in odvzemu voz izgublja mnogo
tako dragocenega casa za premik.

Manj§im mpodjetjem, ki imajo
majhno! izmenjavo, dostavlja vo-
zove Zzeleznica sama. Zaradi veli-
kega Stevila voz pa se mam, kot
tudi zaradi oddaljenosti, bolj spla-
¢a, da sami vozimo vlake v to-
varno, ker bi meorali za dostavo
vesakega voza plac¢ati poleg vozni-
ne Se okrog 800 din dostavnine.
Poleg pomamjkanja tirov smo v
slabsem poloZaju od drugih upo-
rabnikov zeleznice tudi v tem, ker
moramo majprej na zelo skrommno
dolzino tirov sprejeti naloZene
vozove in §ele nato lahko odpelje-
mo prazne, pri nas naloZene. Pri-
pomniti je treba, da v drugih
industrijskih centrih majprej va-

gone izvle¢ejo in Sele mato dosta-
vijo nove. Vzrok temu ni pri na-
sem podjetju, ampak pri Zelezni-
ci, ki kKljub temu, da so dolofeni
za uvoz in izvoz v zelezarno trije
tiri, uporablja le enega. Poirebmno
pa ‘bi bilo uporabljati wsaj dva,
enega za uvoz in drugega za iz-
voz iz Zelezarne.

Za ureditev odnosov pri izme-
njavi tako velikega &tevila voz,
sklepata po wveljavni doloébi za-
kona o prevozu blaga Zelezarna
in ZzelezniSko transportno podjet-
je v Ljubljani poseben sporazum
oziroma pogodbo, v kateri je pr-
venstveno urejen medsebojni ob~
ratun za zadrZavanje voz.

Do 1. junija 1961 so veljale do-
lodbe stare pogodbe. Z reorgani-
zacijo Zeleznic je ZTP Ljubljana
zahtevalo spremembe teh dolocb.
Na sestanku =zastopnikov obeh
podjetij konec lanskega leta o
zastopniki ZTP Ljubljana zahte-

vali, da se zaradi pomanjkanja
voz zmanjsa povpretni <¢as zadr-
Zevanja enega voza Vv Zelezarmi z
10 na 8 ur. Kot ukrep za veliko
stevilo poskodovanih voz ob raz-
kladanju pa so zahtevali za vsak
podkodovani voz poleg Ze doseda-
nje =zaratunane S&kode Se 10.500
din, kar odgovarja 48 uram vo-
zovne zamudnine po 220 din mna
uro. Utemeljili pa so to s tem, da
zZeleznica povpreétno 48 ur nima
ncbenih dohodkov, ker mora vsak
poskodovani voz v <¢asu popravila
izlo¢iti iz delovnega parka.

V lanskem letu v novembru je
bila tarifna pristojbina za za-
mudnino voz (stojnina) zvisana za
pribliZzno 55 %, po podpisu nove
pogodbe, ki je zacela veljati nak-
nadno s 1. januarjem 1961, pa mo-
ramo placati Se razliko za dve uri
zadrZzevanja wvoz wvsak dan. Obra-
éun zadrzevanja voz delamo na
osnovi povpreémega obratuna ta-
ko, da hitreje razloZemni in vrnjeni
vozovi pokrijejo zadrZevanje voz
ve¢ kot deset oziroma po novi po-
godbi 8 ur v Zelezarni. To ne ve-
lja. za necmejeno Stevilo ur na en
voz, pa¢ pa so bili po starem ma-
¢inu v globalni obradun vzeti vo-
zovi, ki so se v tovarni zadrievali

manj od 32 ur. Z novo uredbo je
tudi ta ¢as skrajSsan na 24 ur in
bo za vsak voz, ki se bo zadrzeval
vet¢ od tega ¢asa, treba obraduna-
vati wozovno zamudnino indivi-
dualno, ki pa je vi§ja, ker se le-ta
pri ve¢jem Stevilu ur povecuje tu-
di tarifno.

Vee to smo navedli zato, da bo
razumljivo, zakaj bomo letos Ze-
leznici pladevali tako visoke mi-
lijenske zneske. Nehote se ¢b tem
vprasamo, ¢e ni tu nobene pomo-
¢i. Odgovor ni lahek in enostaven,
ker kot je produkcija v obratih
vezana na razne faktorje, tako
morata tudi prometni in trans-
portni obrat upostevati tehnolo-
gke procese vse obratov, da lahko
sele mato izdelata svojega. Zato
je delo prometnega coddelka, po-
sebno v primerjavi z Zeleznico
mnogo feZavnej$e. Zeleznica ima
z uporabmiki voz tarifno urejene
odnos®, nima skrbi, kdo bo raz-
kladal in zaratunaval zamudnino,
¢e vozovi niso prazni, itd. Pri nas
pa je stanje popolnoma drugo.
Doma¢i vozovi se dele stihijsko;
kdor jih marodi, jih dobi, ko so
na razpolago. Surovine morajo bi-
ti dostavljene pravofasno po po-
trebah obratov, vozili pa ne sme



0 rezultatih gospodarjenja
v prvem polletju

Prve dni avgusta je bilo ma za-
sedanju CDS obravnavano pollet-
no porotilo o gospodarjenju. Iz
porocila je razvidno, da smo imeli
ob zacetku leta zaposlenih 5901 de-
laveev in 1028 delavk, ob zakljud-
ku prvega polletja pa je bilo za-
poslenih 5843 delavcev in 1055 de-
lavk. Povpreéni meseéni stalez za-
poslenih je bil v prvem polletju
6948 delavcev in delavk. Ugotov-
ljeno je bilo, da je v prvem pol-
letju odslo iz masega podjetja 442
delavcev, medtem ko smo v istem
razdobju sprejeli 411 oseb. To po-
meni, da nase podjetje zapusita Se
vedno vet delaveev, kakor ma jih
sprejmemo na delo. Razlika 31
ljudi sicer ni velika, toda ¢e upo-
Stevamo, 'da je treba novosprejete

ljudi pripraviti, da bodo lahko
uspeSno opravljali svoje delo v
nasem kolektivu, potem to pomeni
padec produktivnosti. V prvem
polletju smo proizvodni plan bla-
govne proizvodnje dobro izpolnili,
medtem ko nismo izpolnili plana
prodaje za 2,3% glede na letni
plan. Na osnovi letnega finanéne-
ga mnacrta, ki predvideva skupno
vrednost prodaje 35.045,000.000, smo
v prvem polletju ustvarili 16 mi-
lijard 811 milijonov in smo pod
planom. Ce pa primerjamo letos-
nje prvo polletje z lanskim, po-
tem le ugotovimo mnapredek, saj
smo letos prodali za 770 milijo-
nov vet nasih izdelkov kot v istem
obdobju lani in smo lanskoletno
{(dalje na 6. strani}

Drugo redno zasedanje 0DS
konstrukeijskega oddelka

Dne 31. avgusia so se zbrali
¢lani obratnega delavskega sveta
konstrukeijskega oddelka k dru-
gemu zasedanju. Obravnavali so
kadrovske problematiko, poslov-
nik obratnega delavskega sveta in
problematiko magrajevanja.

Kakor je poroc¢ala Kkadrovska
sluzba strojno - energeiske grupe,
bi lahko §lo 9 sodelaveev iz kon-
strukcijskega oddelka v pokoj.
Posamezni tovarisi so zaprosili,
da jim ODS podaljsa delovno raz-
merje Se za eno leto, ODS pa je
njihovi prosnji ugodil, upoiteva-
joé pri tem mnjihove strokovnost
in delovno sposobnost. S prizade-
timi tovarisi boedo napravili ustrez-
ne pogodbe, ker bodo 1e na ta ma-
¢in lahko uveljavili povisanje po-
kojnin,

Na Ze cmenjenem zasedanju je
ODS izvolil za podpredsednika
tov. Janka Silarja, mediem ko pri
obravnavi poslovnika élani miso
imeli posebnih pripomb in so po-
slovnik v celoti sprejeli.

Bolj Zivahna je bila razprava o
nagrajevanju, sprejeti pa so bili
naslednji zakljudéki:

1. Za oddelke, ki so prejemali
variabilni del osebnih dohodkov
od pevpreéja Zelezarne, se zaen-
krat uposteva povpreéje konstruk-
cijske delavnice. Sistem mnagraje-
vania je treba Se iznopolniti in
izdelati ustrezni pravilnik, ki naj
zajema magrajevanje v celoti in
stimulira slehernega posamezni-
ka. ODS je naroéil delovodjem, da
priénejo 7 zbiranjem ustrezne do-
kumentacije in da poizku3ajo
vkljufevati delovne skupine in
posameznike v individualne nor-
me. Vse to je treba pripraviti do
31. decembra 1961.

2. Na zasedanju so obravnavali
tudi obratun po enoti izdelka za

julij, Ugotowili so zviSanje stro-
Skov na izdelavno uroe, pri ana-
lizi pa so ugotovili, da je bilo v
tem mesecu samo v konstrukeij-
skii delavnici premalo {izvirSenih
2100 ur predvsem zaradi veéjih
rednih letnih dopustov. Poleg te-
ga je bil v mesecu neugoden tudi
odstotek zviSanja ma nadurno de-
lo. V glavnem so bili doseZenj re-
zultati v juliju zadovoljivi.

Za reSevanje pritoZb posamez-
nih delaveev so na zasedanju ime-
novali posebno komisijo, ki bo
pregledala pritozbe in pedala po-
ro¢ilo ma prihodnjem zasedanju
0ODS. K. P.
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Gradbena dela na Belskem polju dobro napredujejo

V 18. stevilki Zelezarja smo na
tretji strani opozorili nase bralce,
da bomo v posebni rubriki objav-
ljali vesti in porofila o poteku
gradbenih del za nove wvaljarne
»Bela« na Belskem polju.

Lepo son¢no vreme je omogodi-
lo graditeljem, da so z buldozerji
in scraperji odpeljali prst z veli-
kega dela gradbista. Zdaj so Ze
zaceli z odkopavanjem materiala
in ga odvaZajo v nasip, ki se dvi-
ga ob rezervarju HC Moste.

Kakor smo zvedeli so v 17 dneh,
to je v casu odkar so zaceli z iz-
kopavanjem terena na Belskem
polju, izkopali 22.300 m3. Dokler so
odkopavali vrhnjo plast. to je prst.
je razumljivo, da so dela potekala
nekoliko hitreje in so odpeljali tu-
di do 2000 m3. Zdaj so zateli z od-
kopavanjem trdega materiala, to-
da kljub temu dnevno odpeljejo
s scraperji od 1400 do 1500 kubig-
nih metrov. Zaceli so z vrta-
njem 2 vrtin, zdaj pa smo zvedeli.
da so pri prvi vrtini (21 m globo-
ko), ugotovili, da so spodnje pla-
sti vedno enake. Ta podatek bo

L3

Seraperji in buldoZerji dan za dnem odvaZzajo material ma nasip

koristil pri nadaljnjem odkopava-
nju terena.

S strojem bodo na dveh mestih
izvrtali 20 metrov globoke wvrti-
ne z namenom, da ugotovijo ma-
terial v spodnjih plasteh. Pregled
materiala je potreben zaradi tega,
ker bodo pozneje kopali na tem
mestu 10 in celo ve¢ metrov glo-
boko.

Vzporedno z deli na Belikem
polju pa dobro napreduje tudi
gradnja nasipa ma Senozetih. Zve-
deli smo, da vsak dan pripeljejo
vec kot 300 kubikov odpadnega
materiala, s Katerim podalj3ujejo
nasip proti Belskemu polju. Ce
bodo dela tudi v prihodnje pri
podaljSevanju mnasipa tako dobro
napredovala, potem bo ta gotovo
zgrajen v predvidenem roku.

Drustvo iznajditeljev in avtor-jev tehni¢énih izboljSav obve3éa

Nove pridobitve avtorjev

tehniénih

Ze v zadnji §tevilki naSega lista
smo porocali, da bo na enem od
prihodnjih zasedanj CDS sprejet
nov pravilnik o postopku za pri-
javljanje patentov in o nagraje-
vanju avtorjev tehniénih izbolj-
Sav. Omenjeno je bilo tudi, da to
ni prvi pravilnik in da je prav-
zaprav le izpopolnitev starega
pravilnika, ki je bil sprejet v letu
1958. Damnes vas Zelimo seznamiti
z nekaj novostmi iz novega pra-
vilnika, v celoti pa ga bomo po
sprejetju objavili kot prilogo re-
vije Zelezar, tako da se bo z njim
lahko seznanil wvsak c¢lan nasega
kolektiva.

Novi osnutek pravilnika o po-
stopku za prijavljanje patentov
in o nagrajevanju predlogov za
tehni¢ne izboljiave, ki ga je se-
stavil in pripravil za sprejem ma
prvem zasedanju CDS referat
za mnovatonstvoe in racionalizacijo
skupno & pravno sluzbo in s sode-
lovanjem Drustva iznajditeljev in
avtorjev tehni¢nih izboljsav na
osnovi novega zakona o patentih
in tehniénih izboljsavah, <daje
avtorjem tehni¢nih izboljsav v
nasem delovnem kolektivu vse
moznosti, da uveljavijo svoje zna-
nje, sposobnosti in pravice.

V novem pravilniku so toéno in
jasno predpisane yse pravice po-
sameznih avtorjev, poleg tega'pa
tudi nac¢in prijavljanja tehniénih
izboljsav. Posebno razveseljivo pa
je pri tem dejstvo, da uprava
zelezarne skupaj z organi delav-

izboljSav

skega upravljanja in sindikalno
podruznico moéno podpira ustvar-
jalni in delovni polet avtorjev
tehni¢nih izboljSav, kar se jasmo
izraza v c¢lenih, ki predpisujejo
uspeino in objektivno ocenjeva-
nje tehmi¢énih izboljsav.

Pravilnik pa tudi toéno doloc¢a
odskodnine in magrade avtorjem.
ki jih meora placati gospodarska
organizacija, ki tehniéno izboljsa-
vo izkorisca. V tem perecem po-
glavju je posebno razveseljiv ¢len
Stevilka 34, ki predpisuje mnogo
veeéjo odikodnino avtorjem korist-
no izvedene izboljsave, do kate-
re je avtor upravicen na osnovi
pravilno prikazanih in knjigovod-
sko potrjenih koristi in prihran-
kov. Nizje kvalificirani avtorji
tehniénih izboljSav so upraviceni
do vetjih magrad in odikodnin,
Prepri¢ani smo, da bo pcspeieno
in objektivno ocenjevanje tehnic-
nih izboljsav in stimulativno vi-
soko magrajevanje avtorjev moc-
no vzpoedbudilo vse élane nafega
kelektiva in jih usmerilo v nova-
tersko ustvarjalno dejavnost.

Neov Pravilnik o postopku za
prijavljanje patentov in o magra-
jevanju predlogov za tehniéne iz-
boljsave je brez dvoma izredma
pridobitev za na3 kolektiv in lepo
priznanje vsem Stevilnim awvtor-
jem, ki so in ki bodo z izboljse-
valnimi predlogi sodelovali pn
napredku in modernizaciji na3ega
pedjetia. Zuro

ob zamenjavah dnin in mora ta-
krat puscati prehode prazne. Ker
sta prometni in transportni od-
delek bila direktno odgovorna za
viéino mpla¢anih stojnin, sta mo-
rala obrate prepri¢evati, da so le-
ti dospele vozove c¢imprej razlo-
zili ali nalozili. Obrati sami za-
enkrat niso vezani za placilo za-
mudnine, ki se je dosedaj krila
iz centralnega fonda.

Toliko o wspecifiécnih tezavah.
Kljub temu pa mislimo, da bomo
lahko z meprekinjenc dobro ope-
rativo pravocéasno zadovoljili vse
interne potrebe. Prepricani smo,
da bo s prenosom tudi ostalih
skladov ma obrate — ekonomske
enote pomagalo, da bomo zmanj-
Sali stroSke zamudnin s povetano
skrbjo le-teh za* pravcéasno na-
kladanje in razkladanje vozov.
Prizadeti v obratih bi bili za to
lahko posebej mnagrajeni, obrati
pa mnaj bi, kot je bilo predlagano
ob decentralizaciji, sami placevali
zamudnino iz maknadno dodelje-
nega zneska po dosedanjih izra-
éunih za posamezne surovine in
izdelke. Pri tem moramo omeniti,
da za obrate ne more veljati 8-
urni razkladalni rok, ampak je
zanje lahko predvidenih le pet ur,

ker potrebuje osebje prometnega
oddelka povpreéno tri ure, da vo-
zove dvakrat stehta, dostavi, od-
vzame in uvrsti v izvozni vlak ter
izvrsi wvse administrativne posle
ter prepelje nazaj na zeleznisko
postajo. Prevzemno in predajno
mesto je ma Zelezniski postaji in
od tu velja 8-urni razkladalni rok.

Da bi v tem lahko uspeli, je po-
treben, kot je bilo Ze omenjeno.
dober in toden tehmoloski proces
dela, v katerem bo iz centralnega
mesta neprekinjeno zasledovan in
dirigiran celoten premik v zele-
zarni. Zato potrebuje prometni
oddelek tri dispecerje, ki bi mo-
rali poznati delo wvseh obratov,
vso koli¢ino in ¢as dotoka suro-
vin, zmogljivesti skladisé in -raz-
kladalnih naprav, potrebe obratov,
vedeti za remonte in okvare in
vse potrebe po vagonih in njiho-
vo razmestitev. Ti trije vozovni
in prometni dispederji mnaj bi
usmerjali vese delo preko promet-
nikov posameznih rajonov. Do
sedaj so sprejemali marocila tele-
fonisti in jih posredovali promet-
niku, ki jih je izvrsil veckrat pre-
pozno, zato ker je bil, ¢e povemo
po pravici, orodje v rokah dru-
gih. Promet je bil zato za dogod-

ki, ker je bil prepozno obveiéen
o potrebnih premikih ter je bil
krivec zastojev tudi takrat. ko so
bili vzroki drugje. Dispefer pa
bo moral biti bolje informiran
in vedeti za potrebe obratov ze
vnaprej. Razpored razmestitve voz
za razkladanje bo moral napravi-
ti sporazumno z odgovornim za,
razporeditev delovne sile ter de-
lovodji makladalnih maprav Ze, ko
bo vlak Se na zelezniski postaji.
Z dobro koordinacijo z nabavnim
oddelkom in skladiséi bo lahko
tudi pravofasno opozoril, da je
surovin dovolj in ne, da se dovoz
ustavi Sele, ko so vsa skladiiéa
polna, ali pa se jih narofa na vse
strani, ko jih ni ve¢. Takrat se
obi¢ajno zgodi, da potem priha-
jajo surovine od vseh strani na-
enkrat ter je pravocasna razlozi-
tev nemogoca. Pogost tak primer
je z mazutom, opeko, glino, ap-
nom in koksom. Prav tako pa bo
treba izboljsati Se razne stvari od
postopkov pa do neurejenih skila-
disé¢ in mad¢ina prevoza. Omenim
naj le apno, za katerega vskladi-
S%enje je sedanji silos v marti-
narni premajhen in pri katerem
bi bilo nujno, da se ga dobavlja
v kontinerjih direktno iz Kresnic.

Urediti pa bo treba prav pri apnu
tudi pravotasno in enakomerno
dobavo, saj sedaj platamo mesec-
no tudi do 2 milijona dinarjev
stojnine, ¢eprav ga dobivamo le
T0km daleé. Uspesno resujemo
tudi vprasanje mabave in dovoza
mazuta, ki se da -vskladiti tako,
da ne bi placevali nobenih stojnin,
za kar je dokaz delo v maju in
juliju.

Vskladiti pa bo treba tudi ma-
kladanje tako, da bodo vsi cobrati
nalozili vozove dmevnco wvsad do
11.30 dopoldne, ker odhaja vlak iz
tovarne ob 12.55. Tako bi zelo
zmanjsali Stevilo ur zadrzevanja
voz v Zelezarni in z njimi krili
presezek pri razkladanju.

To bi bili glavni prometmno-
transportni problemi Zelezarme,
ki jih moramo &imprej in ¢imbolj
gkrbno resevati, da bomo znizali
strofke proizvodnje in s tem mpo-
vetali osebne dohodke. Preprica-
ni smo, da bo to ekonomskim
enotam mnajlaZe uspelo, ¢e bodo
v mnatinu razdeljevanja osebnih
dohodkev vkljucile poleg proiz-
vodnih tudi transporine probleme.
Naj na koncu navedem sSe to, da
je eden glavnih faktorjev poce-
nitve proizvodnje modernizacija

in avtomatizacija notranjega trans-
porta in transporta uvoza surovin
in izvoza kontnih izdelkov. Za
nemoteno odvijanje prometa in
transporta je v petletnem mnaértu
predvidena rekonstrukcija tirov.
postavitev nove ranzirne postaje
na haldi, kiper naprave za raz-
kladanje rude in kcksa na rudnem
dvoru, cdstranitev ozkotirne pro-
ge, razen za pripravo vlezka, kon-
centracija skladis¢ ob tirih na
haldi, avtomatizacija signalno-
varstvenih naprav, izdelava cest
med obrati itd. Zelimo, da bi bilo
to vse ¢imprej izvedeno, dokler
pa tega ni, moramo sedanje stanje
izbeclj8ati z dobro organizacijo de-
la in dobro operativo, v katero se
morajo vkljuéiti vsi zaposleni na
prometnem in transportnem od-
delku ter tudi wvsi tisti, Ki so v
drugih obratih postavljeni za to
koordinacijo. Ce bi odstranili vse
poskodbe na vozovih in bi vago-
ni, nasi kot Zelezniski, krozili v
predvidenih rokih, bi letno pri-
hranili majmanj okrog 200 mili-
jonov dinarjev, kar mi majhna
vsota in bi lahko obdutno vpliva-
la tudi na osebne dohodke.

Branko Blenku$



Bodoéi strokovnjaki med poukom na Zelezarski industrijski Soli

STROKOVNE SOLE
v novem Solskem letu

Strokovno izobrazevanje in uspo-
eabljanje: mladine opravljamo za
potrebe Zelezarne in jeseniske ob-
¢ine v Zelezarski industrijski Soli
in v Tehniéni srednji $oli Zelezar-
cke stroke.

Profili kvalificiranega delavca
raznih strok v Zelezarstvu in sred-
njega tehnika zahtevajo nekatere
bistvene spremembe, staliséa pa
so v glavnem maslednja:

V Zelezarski industrijski $oli
(prej MIS) ucenci po triletnem
Solanju lahko postanejo kvalifici-
rani delavei. V tem <{asu mora
ucenec, ki je Ze dovriil obvezno
osemletno Solanje na osnovni Soli,
opraviti Se 2200 ur pri teoretic-
nem pouku in 3200 ur prakti¢nega
dela v Solskih delavnicah ter ma
delecvnih mestih v raznih obratih.
Na ta nac¢in dobivajo uc¢enci po-
trebno strokovno znanje in se
uspcsabljajo za samostojno oprav-
ljanje del kvalificiranega delavca.

Na Srednji tehniéni Soli Zele-
zarske strcke imajo bodoc¢i teh-

0 rezultatih gospodarjenja v prvem polletju

(nadaljevanje s 5. strani)
prodajo v prvem polletju presegli
za 4,529, Za letno planirano pro-
dajo predvidevamo, da bo znasal
celotni dohodek podjetja 8 mili-
jand 522 milijonov. V prvem pol-
letju smo ga dosegli 4.010.000.000
in smo pod planom za 2,95 9%,. Za-
radi sprememb ob novih instru-
mentih se dohodek ne da primer-
jati z lanskim polletjem. prav ta-
ko ne stroski proizvodnje, ker so
e povecale cene za prevoz rude,
starega Zeleza, spremenila se je
teajna razlika dolarja in &e ved
drugih stroskov. ki wvplivajo na
naso lastno ceno in tako tudi ne-
posredno na doseZeni dohodek. —
Razumljivo je, da smo vse te
spremembe v mnaSem finanénem
naértu hoteli pravilno zajeti in
upostevati, zato v prvem polletju
skupni strofki prodaje masproti
nacrtu odstopajo samo za 2,11 %,.
Iz tega lahko sklepamo, da =so
stroski le malenkostno ve¢ji kakor
smo jih predvidevali za prvo pol-
letje. Samo za 0,08 %, viji porast
strogkov od prodaje ob polletnem
obratunu sicer $e ni.tako pereé
problem, vendar nam da misliti,
kako bo s stroski v letofnjem
drucsem polletju. zeradi specifié-
nega poloZaja masega podjetja.

Trajanje proizvodnje oziroma
¢tas od zafetka mna visokih pedeh
do zadnjih postopkov v predelo-
valnih obratih oziroma wvaljarnah
znese 100 do 120 dni. To pomeni,
da smo prve §tiri mesece v letos-
njem letu pravzaprav obdelovali
surovine, kupljene Se v lanskem
letu in zato proizvodni stroski za-
radi sprememb ma trzid¢u Se niso
imeli celotnega wvpliva, ker so se
cene staremu Zelezu in Tudi v
glavnem zviSale &ele v aprilu. Ta
ugotovitev mas opozarja, da mo-
ramo v tretjem in detrtem kvar-
talu racunati z ve¢jim odstotkom
povidanja proizvodnih stroskov —
kot v prvem polletju. Omenil gem
Ze, da poviSani strodki zmanjsu-
jejo dohodek in zato moramo v
drugem polletju pricakovati zni-
zanje dohodka in obenem seveda
tudi ZniZzanje naSe osebne wude-
lezbe.

Dohodek podjetja, v prvem pol-
letju letos, 4.010,256.000, se deli Se
naprej, in sicer smo odvedli
druzbi kot 15%, prispevek 601 mi-
lijon 538.000, za osebne dohodke
po zacasni dolotbi CDS pa smo
dolozili 2.434,000.000. Dodatno smo
drmuzbi odvedli Ze.259%, iz rednega
prigpevka — 228 milijonov, tako da
je ostalo Se merazdeljenega do-
hodka za udelezbo ObLO rezervni
gklad podjetja in obfine ter nafe
cklade e 747 milijonov. V prvem
polletju 1960. leta smo skupno iz-
platali dejansko mna rafun oseb-
nih dohodkov ¢lanom masega ko-
lektiva 1.648,109.000 din bruto), v
prvem polletju 1961 pa 1 milijardo
958, 984.000 din. Ce primerjamo
neto povpretne osebne dohodke
za vse podjetje, znaSajo povprecni

K

lanskoletni . enomese¢ni dohodki
na enega zaposlenega 26.676 din,
letos pa 30.641 din.

Ta izratun pa je CDS popravil.
Iz povprefne udeletbe je izlo¢il
nedeljsko delo, ki je pri nas za-
radi specifiénosti tezke industrije
cbvezno. Nov izratun je nasled-
nji: v lanskem polletju so zna-
Sali povprecni osebni dohodki na
enega zaposlenega mesefno 25.154
din, letos pa 29.075 din.

Ker je bila obsirna problema-
tika obratovalnih sredstev tudi v
Zelezarju ze weilkrat obravnava-
na, jo zato nme bomo ponovno ob-
ravnavali,

Vzroki tezav, ki jih imamo wmri
nasem poslovanju. so naslednji:
prvi in glavni vzrok so dolgovi
nasih kupcev, ki so za preko 4
milijarde previsoki, drugi wvzrok
je. da mam druzba vzporedno s
povetano proizvodnjo in prodajo

ni povectala ustrezno potrebna
obratovalna sredstva, tretji vzrok
pa je v tem, da smo premalo
sredstev od doseZzenega dohodka
usmerili v obratovalna sredstva in
da je le morda $e kje v podjetju
kaks$na =zaloga materiala, ki je
nujno ne potrebujemo.

Iz v pollethem obratunu ugo-
tovljenega stanja vidimo, da je
nujno, da se zavedamo mnasled-
njega:

1. Pregledati moramo vse svoje
kapacitete, ¢e so le-te pravilno
koris¢ene, da bi se ma ta naéin
izognili nepotrebnim visokim stro-
Skom (amortizacija in obresti).

2. Pregledati moramo izkorii¢a-
nje koledarskega c¢asa.

3. Preglejmo celotno poslovanje
z materialom, da se izognemo po-
vetanju proizvodnih stroskov, ki
lahko, kot je bilo Ze omenjeno, v
drugi polovici tekocega leta, ob-

¢utno vplivajo na doseganje do-
hodka in tako tudi na na3o lastno
udelezbo. Ce bomo na svojih de-
lovnih mestih upostevali vse te
osnovne probleme gospodarjenja,
s katerimi se pravzaprav vsak dan
sretujemo, bomo tako Ze vmaprej
odstranili povecanje proizvodnih
stroskov.

Uprava podjetja bo nujno mo-
rala podvzeti uspesne ukrepe, da
se kriticno stanje z dolgovi nasih
kupcev izboljsa, ker je to, kot
sem Ze omenil, prvi in glavni
vzrok vsem masim tezavam.

Znani so tudji Ze rezultati naSih
uwspehov v juliju in avgustu in
zato ze sedaj opozarjam kolektiv,
da finan¢éni naért v teh dveh me-
secih mi bil izpolnjen in bo treba
napeti vse sile, ¢e hotemo zamu-
jeno nadoknaditi v zadnjih mese-
cih tega leta.

Stanko Ravnik

Naselje PLAVZ - véeraj danes in jutri

Naselje Jesenic se je leta 1945,
tik pred svchodo, spremenilo v
rusevine. Treba je hilo zaceti zo-
pet graditi tam ali drugje. Po
vojni smo zaceli z obnovo in ee
odleéili tudi za gradnjo na Plav-
zu, kjer so le travmiki in mniive.
Prvi poizkusni bloki, nato wvedno
smelejse graditve in konéno o
zrasle tudi stolpnice. Poka?ejo se
Ze, ko hiti8 po cesti s Hrudice in
prevzame te misel, da bo3 vsak
hip prisel v sodobno mederno me-
sto. Toda kmalu si razotaran. Prvi
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1962. leta:

Po sklepu XII.redne seje Centralnega delavskega sveta Ze-
lezarne Jesenice, z dne 22. marca 1961
Stanovaniske komisije, z dne 12. septembra 1961 razpisuje Stamo-
vanjska komisija Zelezarne Jesenice ma podlagi 18.in 19. élena
Pravilnika o sodelovanju delavcev pri stanovanjski gradniji

II. NATECAJ
za finanéno udelezbo pri gradnji stanovanj

1. Stanovanjska kocmisija Zelevarne Jecenmice razpolaga Vv ;
novih, Se nedograienih blokih ma PlavZu z naslednjim §tevilom
prostih stanovanj, ki bodo wvseljiva predvidoma koncem jumija

ugodni vtis se kmalu spremeni v

zatudenje. Okoli vseh stavb kupi-

prsti in kamemja, vse pa je za-
raslo z ni¢vrednim plevelom. Med
vsem ftem pa hodimo mi »plav-
zarji«, se nad tem zgrazamo, zmi-
gujemo z rameni, a lepa clika
stavb zato Se ne dobi primernega
okvirja'— dkolice. .

Ckclica novega naselja, v kate-
rem so res lepe stavbe s sodob-
nimi stancvanji, ne more biti v
ponos mikomur. Kratek sprehod
po Tawvéarjevi cesti, ki je ma pol
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3 a) 30 trosobnih stanovanj, o ” ;g
i\g b) 20 enosobnih stanovanj, >
3 c) 24 vetjih samskih gansonjer. &
{§ 2. Visina finanéne udelezbe za posamezna stanovanja znasa: 3}'
. & za trosobno stanovanje 400.000 din B
2 b) za enosobno stanovanje 200.000 din &
'T‘* ¢) za vetjo samsko gansonjero 80.000 din gi
5 3. Financ¢ni prispevki se lahko wplatajo za drugo wvselitev: X
f prvo polovico doloéenega zneska pri sklepanju pogodbe, drugo E—:S
3 polovico zneska pa najkasneie mesec dni pred vselitvijo. V koli- :i
% kor bi se na matecaj prijavilo vecje Stevilo interesentov, kot je
E razpolozljivih stanovanmj, bodo imeli prednost oni interesenti, ki ‘:\§
7 bodo platali polni znesek pri sklepanju pogodbe. &
5 4, Konkretno stanovanje in njegov polozaj bosta dolo¢ena =
1% ob sklenitvi pogodbe med Zelezarno in kandidatom. ;:::;
3 5. Interesenti maj se prijavijo osebno pri stanovanjskem Sk
5 referentu ma Komunalnem oddelku Zelezarne Jesenice v roku i
T: 30 dni po objavi tega razpisa v Zelezarju. &
A Ta natecaj velja samo za ¢lane kolektiva Zelezarne Jesenice. @‘
2  Stanovamjska komisija Zelezarne Jesenice
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zgrajena, ter po Cesti revolucije,
ki je samo ma papirju, in me vidis
nicesar, razen tablic ma blokih,
zadostuje, da se zgrozis. Veliki
prostorni kompleksi med zgrad-
bami, namenjenimi za parke in
igri&fa, so polni mnavlake, prsti,
gramoza, peska in kamenja ter
cstankov gradbenega materiala.
Vse to pa zaraSca divja trava in
plevel. Med vsem tem pa se igrajo
otreci & svojimi igrami in kadar
se gredo Indijance, bi skoraj de-
jal, da je to za okolico Se majbolj
primerna igra.

Ali naj iS¢emo Kkrivea za vse
to? Bi nam to kaj pomagalo?

ObZinski 1judski odbor je v svo-
jih proractunih Ze par let predvi-
deval sredstva za ureditev, do ka-
tere pa mi prislo.

Zamisel, da bi stanovanjska
skupnost prevzela skrb za uredi-
tev okolice, je Ze iz leta 1959, ko
je obstajal $e iniciativni odbor.
Dolga in tudi ne brez zaprek je
bila pot do prvih sadov. Sele letos
smo uspeli, da nam je dal ObLO
sredstva in malogo za pricetek
urejevanja. Denarja je malo za
tako velike potrebe. S pomoZjo
hiénih svetov in SZDL smo uspeli,
da je tudi prebivalstvo zatelo co-
delovati s svojimi prostovoljnimi
akcijami, ki so uspele in Ze po-
nekod zeleni trava, kmalu pa bo-
do mnastali tudi prvi nasadi.

Zelja, da bi slika Plavza dobila
tudi okwir, ki ji pripada, se po-
casi izpolnjuje. Verjetno je wvsa-
komur prijetno, ko pogleda zeleni
pas pred blokom in stolpnico ter
verjetno wvsi Zelimo, da bi tako
bilo povisod in da bi jutri izgle-
dalo drugace, kakor danes.

Kakor bo teZko uresniciti te ze-
lje, tako in Se teZje bo uresni¢emo
obdrzati. Kdo je odgovoren za to?
Vsekakor vsi in pri tem ni dovolj,
da so sredstva, treba je vef. Tre-
ba se je mauciti imeti lepo. Zal

niki 2250 ur teoreticnega pouka
in okeli 200 ur laboratorijskih vaj,
poleg tega pa morajo opraviti Se
dvemesetno prakso v raznih obra-
tih in oddelkih. Absolventi s tako
izobrazbo, ki so se predhodno so-
lali ze v industrijski Soli, odgo-
varjajo profilu Zzelezarskega teh-
nika.

Ob novem &olskem letu mora-
mo poudariti macelne spremembe,
ki jih je bilo treba uresni¢iti na
osnovi reformiranja pouka. Ob
novem S$olskem letu nastopajo na
teh Solah $e problemi prehodnih
razredov, to je tak$nih, kjer se
je v lanskem letu poucevalo po
starem sitemu, zdaj pa prehajamo
na novi sitem. V taksni situaciji
pricenjamo novo Solsko leto v in-
dustrijski $oli v I. letmiku, kjer
imajo ucenci wse pogoje, da se
Sclajo po novem sitemu in bodo
lahko v treh letih absolvirali ce-
letni program. Ucenci II. in III.
letnika pa bodo morali v bodo-
¢em Solskem letu obvladati Se do-
datno diferen¢no snov. V Tehniéni
srednji soli bodo v 3olskem letu
1961 /62 samo predhodna priprav-
ljalnica ter III. in IV. razred. V
ilustracijo naj povem, da imamo
v treh razredih prvega letnika
Zelezarske industrijske Zole wvpi-
sanih 84 uéencev, v drugih razre-
dih 74 in v tretjih razredih 53
ufencev, skupno 211 ucencev.

Na Tehni¢ni srednji Soli Zele-
zarske stroke se je za priprav-
ljalnico prijavilo 50 kandidatov,
medtem ko imamo v tretjem let-
niku 80 dijakov in v <fetrtem let-
niku 20 dijakov, skupno 150 dija-
kov.

Ratunamo, da 80 odstotkov ab-
solventov dela v Zelezarni ali v
drugem podjetju in bi na ta naéin
imeli v podjetju naslednji stro-
kovni kader:

kvalif. srednji
leta delavei tehniki
1962 40 16
1963 45 50
1964 40 24
1865 40 24

Iz pregleda lahko wugotovimo,
da bi prirastek in pomladitev stro-
kovnega kadra lahko bilo v me-
kem primernem  medsebojnem
razmerju in primerno tudi glede
potreb, ki se bodo pckazale ob
rekonstrukciji cbratov. Poleg tega
moramo racunati tudi z visckim
Stevilom Stipendistov, ki obisku-
jejo druge strokovne 3ole.

Cb zaklju¢ku mnaj Se enkrat po-
udarim, da bo izobrazevanje na
nasih Solah Ze po spremenjenem
nacinu. Prve tezave so se zatele,
kakor hitro smo postavili zahtevo,
da je za vpis v Zelezarsko indu-
strijsko Solo potrebna dovriena
csemletka. Prijavljeno je bilo pre-
cej kandidatov, ki pa niso imeli
pegojev za vpis in so bili kljub
razliétnim intervencijam odklo-
njeni. Le tako bomo izboljsali
stanje in resncst na osemletkah,
v Zelezarski industrijski $oli pa
bomo lahko pouéevali enotno in
z vi§jim zacetnim startom.

Ob zahtevi, da morajo kandidati
za vpis v Tehniéno srednjo Solo
zelezarske stroke imeti dovrseno
Industrijsko Solo in nekaj prakse
v podjetju, smo ugotovili, da je
nujnc petrebna ustanovitev pri-
pravljalnega razreda, v katerem
bedo kandidati za TSS dobili di-
ferencialno znanje iz mnekaterih
predmetov, ki jih v prejinji Me-
talurski industrijski Soli miso po-
ucevali. Takih kandidatov je 50,
cd tega stevila 10 kandidatov iz
drugih krajev. Solanje v priprav-
ljalnem razredu bo za vse kandi-
date poleg rednega delovnega ¢asa
trikrat tedensko po Stiri ure. De-
janska reforma na Tehnitni sred-
nji Soli pa bo lahko izvedena Sele
v dveh letih. Maks Dimmik

danes e ni tega. Danes le po-
redko slisi§, da bi ocka ali ma-
mica opozorila svojega otroka,
naj ne hodi po travi, maj duva
ckolico, danes srecas zrele moze
in zene, ki smelo stopajo preko
zelenic in ne mislijo, kako terko
je bilo do njih priti. Upamo, da
bo tudi to wsak dan boljse.
(dalje prihodnjic)



Viisi s poti ¢ez Atlantik

(Nadaljevanje in konec)

New York je pravi Babilon. V
njem lahko srecas ljudi vseb narod-
nosti. Zelo weliko je Italijanov, tu-
di &rncev je samo v New Yorku
140.000. Crnci in belci se na wulicah
ne druzijo. Nikier nismo wideli, da
bi belec spremljal érno dekle ai:
obmmo. Tudi poroka med belcem
in &rnko ni dovoljena. To jim pre-
poveduje civilni in cerkveni zakon.

New York je teiko primerjati z
drugimi svetovnimi wvelemesti, Ta-
ka natrpanost zgradb, lindi in pro-
meta wustvarja vse drugalne pogoje
za #ivljenje. Potreben je zelo spo-
soben in ogromen aparat vseh sluzb
od policije in drugih organov. Po-
trebno je tudi natanéno izvajanje
prometnih predpisov. Opazili smo,
da je prebivalstvo, kar se tie pro-
metnih predpisov, zelo disciplini-
rano, posebno foferji. Ne wvidis no-
benega  prebitevanja. Razumlijivo
je, da je wvoznja po wulicah polasna,
zato se veliko liudi wvozi raje s
podzemno Zeleznico, ker je prevoz
hitrejii. Posebnost za nas so bili
tudi mostovi in podvodni predori.
Mostovi so pravi orjaki, ki se wvi-
soko wvzpenjajo preko rek in zali-
vov.

Napraviti si pravo sliko o Ame-
riki v tem kratkem Casu, ko smao
bili tam, je teZko. Iz tega, kar smo
videli, lahko refem, da se z Ame-
riko po njeni gospodarski mo&i za-
enkrat ne more primerjati nobena
druga drZava. Zgodovina ZDA je
zgodovina naglega in mnogokrat
brezobzirnega osvajanja novih pri-
rodnih zakladov, kakor tudi upora-
be tehniénib in znanstvenih prido-
bitev. Kapitalizem je naSel v Ame-
riki tako plodna tla, kakor nikjer
drugje. Konkurenca in tekmovanje
sta prifla lindem v meso in leri.
Kdor je manj sposoben, ta neizo-
gibno propade. Edino pravilo je
dolar. Za njim se vse peha. Vsa de-
la v industriji, kakor tudi na po-
lin, je v Ameriki zamenjal stroj.
Cim hitreje, &im ceneje in Eim vec,
je splofno amerisko geslo. Simbol
wse ameritke industrije pa je teko-
¢ trak. Proizvodnja ameriske in-
dustrije je ogromna. Le malo je in-
dustriiskih izdelkov. ki bi jih kaka
driava izdelala ve¢ kot Amerika.
Ogromna bogastva, ki se stekajo v
blagajne  kapitalistov,  wvzbujajo
wpraviceno zavist, vendar gospo-
darskega razvoia zaenkrat Se ne
owirajo, ker ti denarni mogotci vla-
gaio wvelika sredstva v nove ob-
jekte,

12. maja sva $la z Ivanom po-
sledniié v New York. Obiskala
sva Brooklvn, kier stanujejo wveli-
noma sami Italijani. Ko sva se vr-
nila na ladjo, so .nanjo %e pribajali
potniki, ki se bodo peljali z nami
v Ewvropo. Na ladjo so nakladali
zadnji tovor. Zvefer ob 9. uri pa
smo odpluli. S pogledom smo se
poslavljali od Amerike. Peljali smo
se mimo kipa svobode, v ozadju
pa so nas pozdravlali nebo-
ticniki, ki so bili wsi razsvet-
lieni, potem pa nam je gosta me-
gla zakrila pogled na mesto. Tudi
ko smo prispeli v New York je
bila megla. Vseh osemnajst dni, kar
smo bili v Ameriki, smo imeli samo
tri dni sonce, ostale dni pa dez in
meglo.

Cetrti dan wvoZnje nas ie zalelo
spet premetavati, Pepelniki, copa-
te in stoli so kar plesali po kabini.
To je trajale dva dni, nato pa se je
morje umirilo. 18. maja smo se pe-
liali ju?no od Azorov. Zopet smo
sreCali delfine in galebe. Morje je
bilo mirno in lepo. Nebo je bilo
jasno. Vsi |potniki smo se sondili
na palubi. Vsak dan je postajalo
boli vrole. Ze smo zacutili bliZino
Afrike. 21. maja smo zagledali
daljavi afrifko obalo. Vozili smo
se  proti maroSkemu  pristaniicu
Casablanci in ob 16. uri smo se za-
sidrali w pristaniscu.

Mesto je mzdefjeno na dva dela,
v evropski in arabski del. Sla sva
v evropski del, ki je poln parkov,
palm in raznih tropskih rastlin. To
je eno mt}!eps:.b mest, kar smo jih
videli na tej voZnji. Tam so kras-
ne palace, v katerih prebivajo sko-
raj sami Francozi, ki se niso izse-

lili v Francijo v éasw, ko je Maro-
ko postal neodvisen. V. Maroku so
se rodili, zato jim je Francija tu-
jina. Drugi del mesta pa je nase-
lien s samimi domalini. Oba dela
deli dolga ulica. Arabski del je pra-
wo nasprotje evropskemu. Hile so
nizke, ulice ozke in ludje slabo
obleceni. Zenske so pokrite s fered-
Zami, moski pa s fesi ali turbani.
V tem delu vlada prava reviéina.
Lindje ponujajo razno blago sum-
litve kvalitete, vabijo te v svoj del
mesta in biti moras zelo previden,
da te ne ogoljufajo. Opazili smo,
da vlada v Maroku reviéina in za-
ostalost, kar je posledica dolgo-
trajnega francoskega kolonializma.
Po ulicah vidii spati ljudi sredi be-
lega dne in v najvelji vrocini. Ma-
roko je industrijsko slabo razovit.
Pristanii¢e v Casablanci pa je wve-
liko in mebanizirano.

21. maja smo se poslovili od Ca-
sablance in 23. prispeli v Tanger,
ki je bil fe pred letom svobodno
pristanisCe, sedaj pa je pod maro-
fko upravo. Na ladio je prislo ve-
liko domalinov ponujat blago iz
raznih dezel, vendar niso bili tako
wsiliivi kot v Casablanci. Sl smo
malo po mestu, ki ni posebno lepo.
Se isti dan smo odpluli proti Gi-
braltarin. Videli smo spet weliko
delfinov in twdi morske lastovice.
To so ribe, ki lahko letajo. Ladja
ni smela v pristaniile, pal pa so
nas Anglezi peljali z motornim
folnom v mesto. Ogledali smo si
mestece, ki se skriva na zapadnem
dely utrdbe, Mesto ima samo eno
ulico, v kateri so same prodajalne,
ki so bogato zaloZene s kvalitetnim
angleskim blagom. Prebivalci mesta
so Spanci. Zveler smo odpluli po
Sredozemskem morju proti Genovi.
Z ladje smo opazovali znana fran-
coska letovis¢a Nizzo, Monaco,
Monte Carlo in dalje italijanski
San Remo. 25. maja zvecer pa smo
prispeli v Genovo in se drugi dan
zjutraj usidrali. Lega mesta je sli-
kovita. Mesto je potisnjeno v breg.
Ima prece) znamenitosti. Tu sta se
rodila Kristof Kolumb n slavni
violinist Nicolo Paganini. Mesto
slovi po svojem pokopalistu, tako-
zvanem Cimitero. Verjetno nikjer
na svetw nimajo takega, tolitko n-

metnosti jje zbrane tam. Slavni ita-
lijanski kiparji so tukaj wustvarili
Vsaka grobnica

svoja slavna dela.

posebej je prava umetnina. Hije v
Genovi so zelo stare. Ulice so ozke
in Strme.

nasa ladja odplula
‘zalive proti Neap-
smo prisli iz luke,
je ladjo zajel wibar. Vsi potniki
smo se slabo polutili. Po Festibh
urah pa je vse to prenehalo in mor-
Je se je spet wmirilo. 30. maja smo
prispeli v Neapelj. Se isti dan smo
si ogledali poruieno antifno mesto
Pomper Rusevine od/eopu,le)o izpod
lave Ze 200 let. V muzeju smo wvi-
deli liudi, ki so jih odkopali iz-
pod lave. Drugi dan pa smo si
ogledali Neapelj. Ni¢ kaj preveé
nismo bili navduSeni nad lepotami
tega tako opevanega italijanskega
mesta. Neapelj je zelo nesnazno
mesto.

29. maja. je
po Genovskem
ljn. Takoj, ko

31. maja smo odrinili iz Neap-
lia proti Messinski oZini. Bila je
lepa, jasna nol in ognjenik Strom-
boli je ravno v tem Casu brubal.
Pluli smo skozi Messinsko oZino in
nato skozi Otrantska vrata v Ja-
dransko morje ter 1. junija pristali
v nasem lepem Dubrovniku. T
smo odlozili nekaj tovora, drugi
dan pa smo odpluli proti Trstu.
Pluli smo mimo vseh nasih otokou,
prebivalstvo tamkajinjih wvasi  pa
nas je pozdravljalo z mahanjem.
3. juniia_pa smo pristali v Trstu. Tu
je ladja spet odloZila del tovora.
Zveler smo krenili nazaj okrog na-
se lepe Istre, mimo Brionov in 4
junija zakljudili nafo zanimivo voz-
njo. Poslovili smo se od wsebh &la-
nov posadke, saj smo postali med
to voznjo dobri znanci. Ob odhodu
iz pristanii¢a smo se Se enkrat ozrli
na to lepo ladjo, ki nas je sreéno
pripeljala nazaj v domowvino.

Torkar Henrik

Op.ur. Kmalu po tem, ko se je
ladja »Jesenice« wrnila iz ZDA, je
ObLO Jesenice organiziral ogled
ladje, ki je bila zasidrana na Reki,
nato pa je posadka ladje vrnila
obisk. Gostitelji so posadki ladje
»Jesenicex omogocili ogled Zelezar-
ne in tebnilkega muzeja, nato pa
so jih peljali na Vriié in z Ziénico
na Vitranc. Svoj obisk so zakljuéili
z ogledom muzeja in grobiiéa v
Begunjah, na Bledu pa so se po-
slovili.

Fotograf-
ski
posnetek
z medav-
mega
obiska na
ladji
»Jesenice«

KAJ JE NOVEGA V OBRATIH

Pomembna za izboljSanje delov-
nih pogojev je wsekakor mehani-
zacija. Tako sta v zakljuéni fazi
montaze dva nova zerjava, ki jih
je izdelala tovarna »Metalna« iz
Maribora. V zi¢ni wvaljarmi bo
kmalu zac¢el obratovati csemton-
dgki Zerjav in bo tako mnogo manj
tedkega rotnega dela pri nakla-
danju in razkladanju valjane Zice,

olajséano pa bo tudi delo pri ne-
deljskih menjavah valjev in osta-
lo tezaZko roftno delo. Kolektiv
zicne valjarne, ki je bil do pred
kratkim v zelo zastarelih in za
delovnega ¢loveka mneprimernih
prostorih, bo z movim zerjavom
mnogo pridobil.

V jeklarni so dobili nov Zerjav
z nosilnostjo 15 ton, ki bo razbre-
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Prekooceanska ladja »Jesenice,

na katerp smo Jeseniéani Se

posebej penosni

2. septembra je na- zdravstve-
nem okrevanju v invalidskem do-
mu v Strunjann nenadoma wumrl
zadet od kapi tov. Janko Stana,
bivii obratovodja opekarne. Vse,
ki smo ga poznali, nas je ta west

prizadela, saj e bil priliublien
ne le kot dober strokouvnjak, am-
pak tudi kot dcber tovarit in
priiatel).

Tov. Stana se je rodil 10. julija

1893. leta w Libelicah na Koro-
skem. Tam je tudi obiskoval
osemrazredno osnovno folo, po-

zneje pa je na Dunaju konéal tr-
gousko Solo. Kot 21-letni mlade-
ni¢ je bil vpoklican !cm 1914 ©
avstrijsko wvojsko. Drobci grana-
te so mu v bojih v GI’JCU! Ze
v novembru istega leta moéno po-
Skodovali obe nogi. Kot tesek 100
oa’rrorm m'm[ld ki so mu morali
zaradi posledic poskodh odrezati
obe nogi, vendar poln #ivlienja in
volie, je prifel Janko Stana w
zaethy leta 1917 na Jesenice.
Zaposlil se je kot komercialni
"'o'l'm tovarne eletrod na Dobra-

, kier ie ostal do konca njene-
ga obstoja, do leta 1936, Ko jew
tem letn prenebala z delom, e
dobil delovno mesto I%n,zgn:.od}c
ope%ame na Jesenicah. V ({asu
svoje zaposlitve na Dobravi se je
ieta 1920 porolil. V. zakonu so
se mu rodili trije sinovi, ki so vsi
prav t tako kot ofe zaposleni v na-
§i zelezarni. Roman, drusi sin, pa
ga je celo md’ome\r! na njego-
vem delovnem mestu obratovodje

I
vodja opekarne takoj po osvobo-
ditvi v maiu 1945 in na tem me-
stu ostal vse do upokojitve 1. fe-
bmm ‘a 1953. leta. V osmih letih
njegovega wodenja Yamotarne je
le~tn doseela znaten napredek. §
CUUHm! ?7”?}-2?0)5&’?”11 l?'l ?’ﬂfiﬂu’h‘['
lizatorskimi predlogi je tov. Sta-
na mmnogo prispeval tudi k boli-
femu gafpodarwen)u ce[omega ko-
lektiva in je bil za to svoie delo
veckrat mnagrajen in pob’uaben
menil sedanjih pet 8-tonskih Zer-
javov., Ti zerjavi so predstavljali
ozko grlo v proizvodnji. Prav tako
bo olajSal delo ostalim Zerjavo-
vodjem kot vsem koristnikom teh
zerjavov. Predvideva se postopna
immenjava osemtonskih Zerjavov
in novi zerjav je Ze eden prvih v
tej seriji. Zamenjava Zerjavov je
potrebna zaradi predvidemega po-
vetanja proizvodnje v jeklarmi.
To povetanje pa je mozno le z
vedjimi jeklenimi bloki za bodoco
valjarmo na Bel$kem polju. Prav

Janko Stana umrl

Toda tov. Stana ni bil cenjen sa-
mo kot strokovnjak, ampak tudi
kot Elovek, saj si je pridobil mno-
go prijateljev, ki wsi vedo pove-
dati o njem le dobre stvari. Bil
pa je aktiven tudi v raznih orga-

nizacijabh i smrt je prekinila nje-

govo delo v vodstvn invalidske
organizacije in hiinega sveta.

V' ponedeljek, 4. septembra smo
se zadniié poslovili od njega na
pokopaiiién na Blejski Dobravi.

sl Steviln: zastopniki raznih organi-
of ;- ames ! zacij in kolektiva zelezarne ter
ov. Stana je postal obrato- pjeeoy; prijatelii so iskreno ob-

[(.!:DL.Z[? ]1}{’00{‘[} smrt J?’I 5 5'{,‘0}1??1
obiskom ter Stevilnimi wvenci ter
cvetiem dokazali, kako priljub-
lien je kil pri wvseh.

Tov. Janka ni vet med nami,
toda n)egou spomin, njegova de-
la in wse njegovo Zivljenje, ki ga
je kliub 100% invalidnosti vsega
powenl napredku, nam bo ostalo

v lepem in trajnem spominu.

Slava mu!

zaradi tega moramo tudi sedanje
zZerjave z nosilnostjo 8 ton zame-
njati z vefjimi.

Kakor wsi Zerjavi, ki smo jih
dobili v zadnjem <&asu, imata tudi
nova zerjava predaléno konstruk-
cijo. Kabine za upravljanje Zer-
java so opremljene bolj sodobno.
Do sedaj emo imeli v kabinah
montirane za upravljanje Zerjava
krmilne wvalje, movi Zerjavi pa
imajo take imenovana mojstrska
stikala, ki bodo olajsala delo Zer-
javovodjem. K.P.



planinei so postaviil bivak v Montazu

Bili smo v zapadnih julijskih gorah -

Kot vsako leto, so tudi letos
jeseniSki alpinisti izvedli mmogo
plezalnih in prvenstvenih vzpo-
nov. Poleg domadih gora pa je z
materialno pomodjo Planinskega
drustva Jesenice sedemnajstélan-
ska odprava obiskala tudi Zapad-
ne Julijske Alpe, z vrhovi, med
katerimi sta najbolj znama Vi$
(2666) in Montaz (2752 m).

V Stirinajstih dneh so kljub
slabemu vremenu s pomocjo nav-
dusenega ljubitelja Julijskih Alp
iz Trbiza, dr. ' Dolharja, ki je
mnogo pomagal pri organizaciji in
izvedbi te letoSnje odprave, spo-
znali prelep del slovenskega pla-
ninskega sveta na skrajnem za-
padnem delu dezele.

Svoje Sotore so postavili v Zaj-
zeri, medale¢ od Ovéje vasi pod
mogocnimi stenami Montaza. tik
pred zatrepom edinstvenega skal-
nega okreslja Spranje. Prve dni
so izkoristili za oglede in izpre-
hode, ko pa se je pozneje vreme
izbcljsalo, so se povzpeli po Zma-
jevem grebenu na Poliski Spik,
naveza najboljsih pa se je povazpe-
la skozi Skrbino nad plazom. Pre-

DRAGI BRALCI!

Mislim, da k mojim novicam ne
bo treba uvodne besede, ker sem
v zadnjem c¢asu prejel toliko gra-
diva, da bom lahko takoj zacel
s pisanjem.

Velika reklama za film »Ajnfoh
dekle« s filmsko igralko Katro
Valente v glavni vlogi je zbegala
celo popoldansko dezurno tekaci-
co, da si je za ogled filma med
sluzbenim ¢asom dobila mnamest-
nico, ki je v ¢asu njene odsotnosti
opravljala tekafko delo. Kaj ho-
cete, kdor zna pa zna!

Svetujem vam,. da kadar pridete
v Crikvenico, da poveste vedno
svoj pravi sluzbeni maziv, ker je
zelo merodno, ¢e se nekdo v tem
kraju izdaja za inZenirja, v res-
mici pa je le navaden tintomaz.

Odgovoril in objawil bom tudi
movice movinarja Coklbrama iz EE
martinarne. Dragi Cokl! Mislim,
da ©o delitev surovega mleka v
vasi jedilnici prepovedali iz zdrawv-
stvenega razloga in me zaradi
strahu, da bi se zaradi durhmarsa
zamasilo vaSe edino stramiste, ki
je &e sposobno za promet, doéim
je drugo Ze dalj ¢asa v remomtu.
PiSe% mi tudi, kako mo?no se za-
lagajo z delom kljufavmicarii. da
poleg »fabrtkega dela« ooravljajo
$e nekatere stvari za privatne
namene, to je za wvodilnega od
kljucavnicarjev. Sicer bi moral ta
njihov delovni polet pohwvaliti, pa
zal me morem, ker pri tem delu
sodelujejo tudi kljuéavnicariji
funkeionarji. Njihowva mnaloga bi
bila, da tako SuSmarijenje prepmre-
¢ijo ali pa javijo. Verjetno.tesga
ne morejo storiti, ker se pa¢ dr-
Zijo pregovora: »Kdor drugemu
dela, lahko stori nekaj tudi zase!«
Pri wsem tem worasujem, kako
pridejo taki izdelki mimo wvratar-
ja.

Ivanki Belapleh iz EE predelo-
valnih obratov sporoéam, da bo
tudi v bodote v cetrtem obroku
uzivala razne meizme solate, &e-
prav ji miso vie¢ ¢udne mesanice
solat, kakor n.pr. kumare v zelj-
nati solati, ali pa =zeljnata solata
s cebulo itd. Je Ze tako, da ¢etrti
obrok mi dietna kuhinja, Neprijet-
ni zadah po éebuli bi lahko $ko-
doval samo pri poljubovaniju, toda
upam, da se kaj takesa med
sluzbenim ¢asom me dogaja.

Mimogrede, ko obravmavam to
enoto, maj opozorim &e vratanja,

_ da kadar gre po malico k &etrtemu
obroku, maj ne zaklepa vseh vrat,
ker s tem povzroca motnje in hudo
kri éakajofih strank.

Trinajsta Stevilka mni

nesrecna

Stevilka, kar mi je tudi potrdilo
dvamajst zeniskih zidamjev s po-
slovodjem na ¢elu, ko sem se od
njih kot pooblaséena oseba moje
EE uradno poslovil ob mjihovem
odhodu. Sicer ne znam veliko
hrvasko, toda wseeno vam bom
poskusal posredovati njihove po-
slovilne besede, ki se glasijo pri-
blizno takole: »DruZe dr.Svpiémo-
he! Sporocite, molimo, enoti Ziéne
valjaonice, da su dvanajst zidara
in jedan poslovodja zahvalni temu
odelenju., posto su nam omogo”ili,
da smo kod mnjih radili prejsnjo
nedeljo od 6 do 22 sati. Neka se
oni sekiraju, ako smo se zbog
toga rada vozili simo i tamo 32
ur sa Zeleznicorh. Molimo vas, da
jim poveste, da smo u mogucnosti,
da mas drugi put moZe dodi
cetrdeset =zidara i tri posloslo-
vodja, da radimo dve wuri kod
vas. Mmogo mam je Zao, Sto miso
stigli posle svrietka dela i drugo-
wvi zidari vaseg gradbenog oddel-
ka, koji stalno rade u martinarni,
da bi posmatrali i ugotovili pra-
vilno izdelavo mnasSeg rada. Jo$
jedanput hvala ma dnevnicama i
nedeljskom dodatku. Vasi drugovi
— dvamajst zidara i poslovodja iz
Zenice.«

No, da se me bo kdo zaradi tega
razburjal, kakor se je m.pr. in-
zenir, ki =zaradi telesne S&ibkosti
ni mogel fiziéno sodelovati pri
druzbeni gradnji stanovanj in bi
raje placal finanéni prispevek v
znesku 300.000 dinarjev, pa zal
nima denarja, ker z Zeno zaslu-
zita meseéno samo 80.000 dinarjev.
Res je, da si je sezidal garaZo,
toda me za avto, temvedé le za
shrambo pohistva, Toda to ni
edini primer. Poznam tudi primer,

Zimsko kopalisée v stolpnici Vv
9. nadstropju po zaslugi zaveda...

da nekdo z mesecénimi prejemki
v visini 70.000 dinarjev me more
sodelovati pri gradmnji stanovamnj,
ker si je pa¢ Ze mnabavil pralni
stroj, elektriéni Stedilnik, bojler,
sesalec za prah in je po vsem tem
razumljivo, da le tezko dobj denar
za stanovanje.

Ko se je vmnil eden od vodilnih
usluzbencev EE promet z mor-
skega oddiha, je bila kretnica
dopustov po wsej verjetnosti tako
nerodno postavljena, da je ome-
njeni dopustnik izostal Se pet dni
od dela. Povedati vam $e me mo-
rem, ¢e mu bodo ti dnevi Steti kot
redni dopust ali kot izostanek.

Sedaj pa Se mekaj mnovie izza
fabrskega plota. Zadnji¢ sem
vprasal moZa, ki je pasel kravo
nia Mirci, zakaj ima »tomahavk«
za pasom. Takoj mi je mpojasnil,
da to mi tomahavk, ampak ma-
vadna sekirca, ki jo mosi s seboj
za vsak eluéaj, ¢e se kravea zmoti
in odire kakSen wrh buke, da jo
potem lahko takej poseka in mre-
preci Skodo gozdnemu gospodar-
stvu.

Od groze sem postal bled. ko
sem zagledal gospo, ki je vrgla
macka, oblozenega s kamnom, v
rake. Takoj sem stekel h grabljam
z Zeljo, da bi v zadnjem trenutku
resil stradne smrti ubogega muca,
toda bilo je Ze prepozno. V po-
slovilnem pisrmu sem bral. da
odhaja v mprostovolino smrt, ker
se mni razumel s scsedo v bloku
Obrtniske ulice. Omenjeni sosedi
predlagam, da v kolikor ima v
na¢rtu Se kaks$no maéjo smrt, naj
obsojenega macka mese raje v vilo
Steltar. V ilustracijo maj povem,
da v tej vili nikakor me popravijo
kanalizacije in imajo zato na za-
logi zadostno $tevilo sveZih zab in
podgan vseh welikosti in sicer v
poplavljeni kleti, kjer se namaka
tudi mekaj arhiva made Zelezamme.
Omenjeni prostor toplo priporo-
¢am za uporabo v zimskih mese-
cih prijateljem vodnega in hokej-
<kega Sporta. PodrobmejSe infor-
macije lahko dobijo interesenti ma
upravi komunalne sluzbe.

Skoraj me bi verjel, da so Jese-
nice tako velik kraj, ¢e me bi bilo
avstrijskega ekspresnega pisma,
ki je rabil za pot od jeseniske
Poste do maslovlijenca v Industrij-
flkki ulici samo 21 dni. Skoraj go-
tovo je, da je potovanje takega
pisma gori in doli v tesni pove-
zavi z movimi posStarskimi premi-
jami.

Lepo poazdravljeni!

Dr. Spiémoh

,hodili so Medvedjo in Mojzesovo

gkrbino, poleg Poliskega $pika,
Kostrunovih $pic in drugih gora
pa so obiskali tudi Vis.

Po stirinajstih dneh so podrli
platnene strehe in se v meglenem
vremenu vrili preko Mangarta ma
BelopeSko stran in od tod proti
domu. Mladi in stari plezalci ter

alpinisti z Zelezarskih Jesenic so
se zadovoljni vrnili domov, med
domace vrhove z lepimi in mepo-
zabnimi viisi z Zapadnih Julij-
skih Alp, ki so ostale izven masih
meja, ¢eprav tudi tam Se vedno
prebivajo Slovenci in se morajo
e dames boriti za svoj obstoj in
priznanje svojih pravie.  Zuro

Personalne vesti

Gibanje delovne sile v mesecu
juliju 1961:

74 sprejetih delavcev, 95 obra-
¢unanih delavcev, 4 sprejeti usluz-
benci, 3 obrac¢unani usluZbenci.

Upokojeni so bili

goletni sodelavei:

Gabrijel Fajfar, 1906, plinska in
vodna energija — z delovno dcbo
26 let; JoZe Gorjane, 1902, marti-
narna — z delovno dobo 17 let in
pol; Jamez Kert, 1905, Javornik IV
— z delovno dobo 36 let; Frane
Klinar, 1906, martinarna — z de-
lovno dobo 34 let in pol: Leopold
Kriznar, 1904, Javornik IV — z de-
lovno dobo 34 let; Joze Oblak,
1905, Javornik III instalacija — z
delovno dobo 23 let in pol; Anton
Petri¢, 1904, cevarna — z delovno
dobo 23 let; Franc Por, 1928, stru-
zarna valjev — z delovno dobo 12
let; Ivan Rajhman, 1908, elektrod-
ni oddelek — z delovno dobo 18 let;
Rudolf Rajhmam, 1906, Zebljarna
— z delovno dobo 37 let in pol;
Miha Rozi¢, 1908, valjarna 1300 —
z delovno dobo 34 let; Ivan Skube,
1901. strugarna — z delovno dobo
22 let; Peter Sorli, 1906, Zicarna —
z delovno dobo 21 let in pol; Fe-
nja Vuk, 1926, elektrodni oddelek
— z delovno dobo 14 let; Janko
Zvab, 1902, Javornik I. lahka pro-
ga — z delovno dobo 24 let in pol.

naslednji dol-

Vsem upokoijenim sodelavcem
zelimo, da bi dolgo uzivali zaslu-
Zeni pokoj!

Umrli so:

Franc Ceh, 1936 — martinarna,
Zerjavovodja; Franc Komac, 1914
— valjarna 2400, delovodja; Franc
Rutar, 1927 — martinarna, pomoz-
ni zidar; Stanko Sintler, 1910 —
nadzorna sluzba, c¢uvaj.

Svojcem iskreno sozalje!

Porocili so se:

Alfonz Zibert, valjarna 2400 — z
Ivano Ropretovo; Cvetko Vesek,
montaza — s Franc¢isko Smukav-
¢evo; Metod Brecko, valjarna
2400 — z Ivano Judezovo; Viktor
Franko, Javornik I — s Karolino
Miheli¢evo; Stanislav  Vonéina,

promet — z Ano Mravljevo; Zuh-
dija Begovi¢, Javornik I — z Is-
meto Dzani¢evo; Marjan Gale,
plinska in vodna energija — z Ma-
rijo Mesecevo; Anton Vidic, pro-
met — z Zofijo ResSevo; Aleksan-
der Pikon, Javornik III — z Jo-
zefo Balohovo; Danijel Pesjak,
strugarna valjev — z Majdo Vidi-
éevo.

Vsem mladoporotencem Zzelimo
na novi zivljenjski poti obilo sre-
¢e in zadovoljstva! ’

Ob nepritakovani izgubi nasega
nepczabnega moza in oceta '

JANKA STANA

se iskreno zahvaljujemo prijate-
ljem, znancem, darovalcem lepih
vencev ter vsem, ki so ga v tako
velikem S&tevilu spremili na nje-
govi zadnji poti.

Posebno  zahwalo  dolgujemo
Potgitni¢kemu domu ZVVI v Stru-
njanu pri Kopru. tovaridu Alojzu
Soklicu, Filipu Kemperlu in so-
stanovalcem bloka VI in VII ma
Cesti bratstva in enotnosti. Zahva-
ljujemo se organizaciji Ob¢inske-
ga odbora ZVVI Jesenice za mnji-
hovo pomoé v teh tezkih dmeh,
organizaciji SZDL, ZKS in ZB
NOV terena Plavi za tako Stevil-
no in €astno soremstvo na mjegovi
zadnji pcti. Jekrena hvala tudi
govornikem tov. Karlu Franéedki-
nu, Janezu Rozmanu in Evgemu
Thalerju. Prav tako hvala godbi
DPD Svobode »Tone Cufar« in
pevcem. Obenem najlepSa hvala
¢lanom kolektiva Samotarne ter
obratom EE topilnice strojno-
energ. enote in glavne pisarne.
Iskreno zahvalo smo dolini tudi
dr. Milanu Cehu in dr. Alojzu
Jenku. Prav tako prisréna hvala
tudi ¢élanom Sportnega drustva,
Jesenice, Drustvu upokojencev
Jesenice in vsem, ki S0 mam ust-
meno ali pismeno izrekli sozalje
ter sofustvovali z mami.

Zalujoéa Zena, sinovi z dru-
Zinami in ostale sorodstve

nizje gimmazije.

3. Potrdilo o zaposlitvi.

RAZPIS

Osnovna $ola »Tone Cufar« Jesenice razpisuje vpis v oddelek
za odrasle v $olskem letu 1961/62. Odprta besta dva tecaja:

a) tetaj za 5.in 6. razred osnovne Sole in

b) tecaj za 7.in 8.razred csnovne S3ole.

V tetaj pod a) se lahko vpisejo kandidati ne glede na pred-
izobrazbo, v tefaj pod b) pa imajo mozZnost vpisa-kandidati z
dovrsenim 6. razredom osnovne S$ole ali drugim razredom bivie

Prijave je treba vloZiti na upraviteljstvo Sole do 30. septem-
bra 1961. Prednost pri vpisu imajo kandidati. ki so zaposleni in so
dovrsili osemnajsto leto starosti. Za vpis je predloZiti:

1. Lastno mapisano proénjo, kolkovano z din 50.

2. Zadnje 3olsko spri¢evalo (original).

V obeh tecajih bo tedensko 14 ur pouka. Pouk traja 24 ted-
nov, konéni izpiti pa bodo v maju 1962. Kandidati placajo uro
pouka po 40 din. Ukovina je plac¢ljiva v dveh obrokih.

Uprava Sole »Tone Cufar«




