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VSEM GASILSKIM CETAM
OXRAJA RADOVLJICA

Pozivamo vse gasiiske Cdete
okraja Radovijica, da se redno
udeleZujejo gasilskih vaj v dneh
pred Festivalom v proslave 70-let-
nice ustanovitve industrijske ga-
liske ¢ete Zelezarne Jesenice, ki se
viSe vsak dan od 16. do 18. ure
popoldne na igris¢u DSD »Jd., Gre-
goréicac. Na vajah sodeluje tadi
godba.

Obenem dajemo tudi nekaj na-
vodil vsem gasilskim detam udele-
Zenkam festivala:

Za nastop vaj s sekiricami v
nedeljo 6. VIL naj bodo vsi nasto-
pajodi najkasneje ob 6. uri zjutraj
na igriséu DFD »d. Gregordiéy,
kkjer bodo imeli poskusne vajo.

Vsi estali udeleZenci imajo zbi-
raliée na Senozetih ob 7. uri zju-
traj, od koder se bo razvila po-
vorka.

Zenske, ki so predvidene, da
nastopijo pri vajah s sekirieami,
naj bode po moinosii cnotno cble-
¢ene (bela biuza, medro krilo,
temna obutev in nogaviee), Cepiee
pa bode dobile pri gasilski ¢eti Ze-
lezarne Jdesenice.

V kolikor posamezne ¢ete miso
Se poslals prijav naj to nemudoma
store. Nastopi ¢et bodo v paradnih
in delovnih oblekah, na kar posebej
opozarjamo. Pozivamo vse éste, da
okrasijo svoje avtomobile in gasil-
sko orodje, ki bo sodelovalo pri
povorki,

Zbor vseh tekmovalnih desetin
v peteroboju in trodelnem napadu
je v soboto 5. VII. ¢b 7. uri zjutraj
na igristu DFD »Jd. Gregordicta«.

Za gasiiske Cete, ki se bodo vsaj
z enim odredom udeleZ le festivala,
ali sodelovale pri gasilski stafeti iz
Bohin’a na Jesenie> so predvidena
cpa prakiitna darila.

Vsi, ki so predvideni v sodniSki
zbor naj se javio pri tehnifnem
vodstvu gas’lske cete Zelezarne Je-
senice in sicer tov. ing. Gostidu ali
tajniku Zemié Milanu. Seodniski
zhor za peteroboj bodo sestavljali
¢lani T. D. »Partizana« in DSD »J.
Ciregordiéac,

Na pomoé!

Poveljnik Gregor Novak

POZIV VSEM JESENICANOM
OB FESTIVALU GASILSKE
CETE ZELEZARNE JESENICE

Pozivamo vse prebivalstvo Je-
senic, ustanove in organizacije, da
v dneh Festivala industrijske gasil-
ske dete Zelezarne Jesenice v po-
castitev njene 70 letnice ustano-
novitve po svojih meéeh pripomo-
rejo k ¢im slovesnejSemu izgledu
nasih zelezarskih Jesenic. Izobesijo
naj se zastave in okrasijo izlozbe.

Ker je predvideno precejinje
Stevilo wudeleiencev in gostov na-
prosamo vse Jeseni¢ane, da gredo
istim na roko in jim kakorkoli
omozofijo vsaj najskromnejSe pre-
nocisée. S pomodjo nas vseh bo
Festival gasilske dete Zelezarne Je-
senice v dneh od 4. do 6. VIL. v
resnici praznik vsega gasilstva in
delavstva Zelezarne, pa tudi ponos
Zelezarskih Jesenic in lep spomin
vsem udeleZencem geostom in nam.

NaproSame vse mnoZiéne orga-
nizaciie, ustanove in drustva, da se
s svojimi pranori udeleiz v ¢im
vecjem Stevilu nase slavnostne po-
vorke v nedelio 6. VIL. ob 9. uri
dopoldne.

Prostovoljne industrijsko gasilsko
drustvo Zelezarnz Jesenics

Izdaja Tovarnidki odbor sindikata
urednik Bojan Cebulj,

metalurgov ,Zelezarna® Jesenice.

— Ureja urednisSki odbor, odgovornl

Jesenice Fuzinska 12. — Tisk Gorenjske tiskarne v Kranju
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Ob ¥0-letnem jubileju
industrijske gasilske cete
Zelezarne Jesenice

70 let je miniio odkar je bila v Bohinju, zibelki
zelezarstva in fuZinarstva, ustanovijena prva indu-
strijska fuZinarska gasilska ¢eta. Ustanovitev samo
so narekovali katastrofalni poZari po vseh takrat-
nih fuZinah in ostalih industrijskih sredis¢ih, kjer
s0 lastniki v hipu prisli ob vse premozZenje, Stevilna
zaposlena sila in njihove druZine pa ob zasluZek in
kruh. Pred sliénimi nezgodami obvarovati kovaSka
ognji§éa, primitivne iz lesa grajene livarne, Zicarne
in skladiSéa, obvarovati tisti vir bornega kruha in
Se bornejSega Zivljenja in obenem bdeti tudi nad
svojimi skromnimi domadijami in c¢adastimi ognji-
5¢i, da ne postanejo plen rdecega petelina, to je bila
velika in ¢loveska naloga novoustanovljene gasilske
tete v Bohinju 1. 18382. Tako spada ta gasiiska deta
med ene najstarejSih gasilskih éet, ki so v svoj de-
lovni program sprejele tudi specialno nalogo cuvati
pred poZari svoje delovmo mesto, fuZine, plavZe in
kovadije Zelezarskega Bohinja.

70 let je minilo od kar je bila ustanovljena ta
gasiiska ¢eta, ki je po usodnem pozaru 1. 1896 iz
Bohinja presla na takrat iz zadetkov se porajajoce
zelezarske dJesenice. 70 let uspeSnega, poZrtvoval-
nega, odgovornega in ¢lovekoljubnega dela, 70 let
rasti, razvoja in krepitve. Zato je tudi danes ta
70. obletnica v resnici spominska svecanost, ki na
eni strani obuja vse tiste plemenite in vzviSene cilje
pomagati bliZznjemu v nesredi, ki jih je preuvzela Ze
pred 70 lefi, na drugi strani pa budi nove, iz novih
razmer porojene naloge in odgovornosti, ki jih tudi
pred gasilsko organizacijo postavlja nasa sociali-
stitna skupnost. 70. obletnica gasilske ¢ete Zele-
zarne Jesenice je praznik vsega gasilstva, praznik
slehernega poStenega in zavednega drZavljana, ki se
zaveda, kaj pomeni in tudi zna ceniti pomen gesla
»Na pomoc!«, ki si ga je gasilstve napisalo na
sVej prapor.

Ob tem se moramo spomniti tudi tistega iz pre-
teklosti podedovanega gledanja in pojmovanja ga-
silstva, ki je delal veliko krivieo ideji gasilstva, mu
ne malokdaj celo Skodoval in, ki nanj Se vse prepo-
gosto naletimo tudi danes. Namreé¢ na tisto podce-
njevanje in zasmehovanje gasilstva, na tisti nezdra-
vi, nazadnjasSki in nekulturni odnos do gasilske
organizacije, ki nikakor ni vreden dostojnega in
pametnega ¢loveka. Delo gasilcev, ki ga odlikuje
tiha poZrtvovalnost, skromnost, samopremagovanje
in pogum, resda nikdar ne kliée in ne zahteva kakr-
snihkoli lavorik, zasluZi pa vse najgloblje spo3to-
vanje. Danes si, ne samo mesta in kraja, temveé
predvsem vecjega industrijskega teritorija, brez ga-
silske ¢ete ne moremo niti predstavljati. Gasilstvo
je prevzelo v teh pogejih razvoja, ne samo odgo-

vorno nalogo zasiguranja pred poZarnimi nevar-
nostmi in dolZnost v primeru poZara preprediti in
rmanjsati moznosti Skode, temveé tudi zvesto svo-
jemu geslu »Na pomoé!« prevzelo funkeijsko nalogo
ob vsakem primeru od nezgode do elementarne ne-
srec¢e, takoj priskociti tako slehernemu, kakor tudi
skupnosti v resnici na pomoé. S tem je gasilstvo
dobilo Se vazno sanitarno-reSevalne vlogo in svojo
tlovekoljubno dejavnost Se poglobilo, obenem pa
postalo zavesten ¢uvar in resnifen branitelj tako
interesov slehernega poedinca, kakor tudi vseh pri-
dobitev, ki jih je izvojeval nas delavski razred,
¢uvar, ki mu je zaupana dolZnost, da bdi nad iast-
nino vse nasSe socialisticne skupnosti.

Naj bo 70-letnica ustanovitve industrijske gasil-
ske fete Jesenice, ko pregledujemo njene napore,
razvoj in delo, ne samo praznik vsega Zelezarskega
gasilstva, temveé tudi praznik naSega delovnega
kolektiva in vsega delovnega Jjudstva, ki si pod
vodstvom svoje Partije pogummo in odloéno gradi
svojo lepSo, socialistiéno bodoénost in zna ceniti
vse napore in odgovornost tudi poZrtvovalnega dela
gasilcev. Obenem pa naj bo tudi ta obletnica praz-
ni¢en sprejem novih, Se veéjih in lepSih obvez in
naleg gasilske organizacije in njene ¢élovekoljubne
dejavnosti v sklopu skupnih naporov in borbe za
izgradnjo socialisti¢cne domovine, socialistiéne druzbe
in lepSe, mirne bodo¢nosti delavskega razreda.

Na pomoc¢!
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Gregor Novak:

GASILSTVO V ZELEZARSKI INDUSTRUI

Gagsilea, ¢lana prostovoljne gasilske ¢ete ali dru-
Stva, si laik predstavlja le kot gasilca z njegovimi
nalogami v oZjem smislu besede. To po vedini dréi.
Vendar pa to ne velja za industrijske gasilske enote,
kjer so njeni élani prvenstveno refevalei, fele v dru-
gl vrsti gasilei, kakréne si 1judje navadno predstav-
ljajo. Gasilec - reSevalec pa mora imeti poleg spo-
sobnosti, ki jo mwora imeti sleherni gasilec Se po-
sebno kvalifikacijo. Zato je tudi jasno, da morajo
vodatva industrijskih podjetij posvetati posebno po-
zornost prav izbin redevalnega kadra. Ugotoviti mo-
rajo voljo vstopajofega &lana, predvsem ali ne vsto-
pa le za to, da se zaposli v podjetju, po nekaj me-
secih pa i3¢e druge delovno mestio v proizvodnji. S
tem nadinom izbire si bodo kolektivi zagotovili tak-
Sen reSevalni kader, kakrSen je potreben.

Nadalje je potrebno preizkusiti lastnosti in oseb-
ne sposobnosti vstopajofega. Ker ni vsak za vse,
tudi ne bo mogel postati vsak vstopajoéi koristen
tlan gasilsko-reSevalne sluzbe v podjetju.

YV kolikor Se nismo na tistl moderni stopnji, kjer
se osebe za gasilsko reSevalno gluzbo izbirajo po po-
sebni psihotehniéni metodi, bomo uporahili bolj pre-
prosta sredstva, kot na pr. veémeselna preizkusna
doba, doseZeni uspehi v strokovnih teéajih, uporab-
nost v posameznih nezgednih primerih in podobno.

Drugih sredstev zaenkrat nimamo in hoemo upo-
rabljali ona, ki so nam najlaZje dosegljiva. Kdor
nima po naravi danih vrlin, to je ljubezni do sodlo-
veka, bo teZko postal dober refevalec. Le tak si bo 2
lahkoto na strokovnih teéajih in posameznih prime-
rih pridobil odgovarjajoce znanje in spretnost, tako
da bo svojo nalogo uspeSno vréil,

VpraSanje preventivne sluzbe zaséite reduje v in-
dustriji referat higiensko tehnifne zasfite dela, do-
¢im nastopi industrijski gasilec - refevalec ele tedaj,
ko je do nesrede prisle.

Delo gasilca - reSevalca pa ni enostavna naloga.
Zahteva celega €&loveka. Lastnosti, ki jih mora re-
Sevalec imeti so: poZrtvovalnost, smelost, pozornost,
vztrajnost, nesebiénost predvsem pa strokovna spo-
gsobnost.

Najbolj uspeden ukrep za zavarovanje varnosti
dela je spoznavanje delovnih mest, obratov in vsega
tehnoloSkega procesa. Ce bomo poznali delo in nje-
rove elemente, nam ne bo ved nevarno, delali bomo
strokovno in 8 tem varno.

Nezgodni primeri se pojavljajo v industriji v sle-
hernem obratu, na slehernem delovnem mestu. Ker
pa ima vsak obrat in vsako delovno mesto svoje
Specifiénosti, nezgod ne moremo predvidevati, prav
tako pa tudi nezgodni primeri ne morejo biti vedno
enaki ali vsaj sliéni. V podjetju kot je na pr. Zele-
zarna imamo od plaviev pa do predelovalnih obratov
toliko raznolikosti, da jih ni mogode v podrobnosti
opisati. Te podrobnosti pa zahtevajo od industrij-
skega gasilca Sirokega znanja.

V Zelezarskih obratth morajo gasilei - reSevalei
poznati vse poSkodbe, ki se pojavlijajo in to: laZje
in teZje opekline vseh vrst, udarce, zmetkanine ter
zastrupitve z raznimi plini. V vseh primerih je vaz-

no, da gasilei reSevalei poznajo najblizje dohode k
obratom, tako da je moZna takojSnja intervencija in
takoSnja pomoé ponesrecencu. Zlasti je to vaZno v
primerih eksplozij in zruSenj.

Prav tako ima vsaka industrija elektri¢ne pro-
stovode visokih napefosti. Vse te prostovode, kakor
tudi mesta, kjer se visoka napetost odklopi, mo-
rajo gasilei - reSevalei dobro poznati.

Dolznost gasilske sluzbe je tudi, da Ze s pre-
ventivnimi ukrepi predhodno zavaruje objekte, ka-
kor tudi delavee pred poZarom in nesreco, V kolikor
pa se te pojavljajo kljub vsem preventivinim meram,
mora biti vsa gasilska - reSevalna sluzba urejena ta-
ko, da je gaSenje in reSevanje varno, hitro in usped-
no. K preventivnim meram spada tudi pravilna raz-
mestitev pomoZnega gasilskega orodja, kot so ve-
dra, posode s peskom in vodo, poZarne metle, lestve,
poZarni kavli, lopate, krampi itd. Na isti naéin raz-
meSéamo tudi roéne érpalke, roéne gasilne aparate
po raznolikosti njih polnitev, odnosno po raznoli-
kosti gasilskih sredstev. Manjsi poZari se v Zelezar-
ski industriji dnevno pojavljajo; zate je nujno, da
80 vea pomoZna gasilna sredstva vedno na svojem
pravem mestu in takoj dosegljiva. Novi Zelezarski
objekti se grade iz ognjevzdrZnega materiala, stan
objekti pa so festo grajeni nesmoterno in iz gorlji-
vega materiala, vsled esar moramo takim objek-
tom posvedati posebno pozornost in jih zadostno za-
varovatd. V podjetjih, grajenih iz gorljivega mate-
riala, moramo imeti nameidéene hidrante z visoko-
tlaénim pritiskom, Ti morajo dati tolik3no koli¢ino
vode, da nam zadostuje pri akeijah velikih poZarov.
Visokotlaéni hidranti imajo to prednost, da nam
brez vkljuéitve motorne brizgalne kot ojacevalke
vodnega pritiska, nudijo moZnost neposrednega ga-
genja. Poleg visokotlaénih hidrantov je potrebno, da
si podjetja zgrade velje bazene, ki vsebujejo za-
dostno koliéine vode. Bazeni mwrajo biti situirani
tako, da z razpoloZljivimi gasilnimd cevimi doseZe-
mo najbolj oddaljene tocke, na katerih utegne na-
stati pozar. Veliko ugodnosti imajo seveda podjetja,
gituirana ob rekah ali potokih, kjer si lahko urede
stalna platiéa, dohode ali pa nameste kar stalno
¢rpalko.

Delo industrijskih gasilcev je glede raznolikosti
poZarov, ki se pojavljajo zlasti v Zelezarski indusriji
veliko bolj komplicirano in zahteva izrednega in ob-
seZnega znanja. Specialni poZari so tisti, ki se po-
javljajo pri ogrevalnih pedeh, katere se kurijo s
plinom. Tak poZar se pojavi nenadoma z visokim
plamenom, ki sega obidajno do al celo v ostredje.
Naéin gaSenja je v tem primeru &isto svojstven in
ge izvrii tako, da pri peéeh, pri katerih plin pri-
haja preko distilnega bazena, ta bazen napolnimo
z vode ter 5 tem dosefemo zrakotesnost in usta-
vimo dovajanje plina. Pri peéeh, kjer so plinovodi
opremljeni z zapornimi ventili, pa takoj zapremo
ventil in ustavimo nadaljni dotok plina ter 8 tem za-
duimo poZar. Nadaljnji primeri svojevrstnih poza-
rov so Se pri acetilenskih napravah, poZari, ki na-
stanejo vsled letedih isker prometnih naprav in pa
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poZari ob valjanju ploéevine in profilov. Pri nas so
tudi sluéaji poZarov, ki nastanejo pri naSem inter-
nem transportu ob tréenju vozov, ki so napoljeni s
plaviko ali pa SM-Zlindro. Pri tréenju posoda s
to Zlindro eksplodira, se razlije ter tako povzroéi
gorenje vseh substanc, s katerimi pride tekoéa Zlin-
dra v dotik. Pri $8amotnih pefeh mastanejo tudi po-
Zari vsled visoke temperature, kadar odpovedo hla-
dilni ventilatorji. PoZari pri pregretih elektromo-
torjih zahtevajo posebno spretnost gasilskega oseb-
ja, tako da pri gaSenju gasilei z vbrizgavanjem vode
ne povrodte Se velje Skode.

Industrijski gasilec - reSevalec v Zelezarski indu-
striji pa nima samo opravka s poZari in gaSenjem,
pa¢ pa spada v njegov delokrog tudi spremstvo in
tuvanje ¢lanov delovnega kolektiva, ki imajo
opravka s ¢istilei plinov na plavzih in generatorjih.
Za ta posel mora biti na$ industrijski gasilec poseb-
no izvezban in usposobljen. Vazno je, da zna sam
sebe proti pretedi nevarnosti zavarovati, zakaj kdor
zna varovati sebe, bo znal varovati tudi sodelavea.
Poznati mora ustroj plinskih &istileev in njih funk-
cioniranje. Brezhibno mora znati opravljati s CO-ce-
dilom, Dragerjevim aparatom in dihalnimi cevmi. Le
pod temi pogoji ko mogel v primerih zastrupitve s
plinom pristopiti k reSevanju. Ta nadéin reSevanja je
posebno tezaven Se zato, ker se vrdi v raznih kana-
lih, pefeh, plinovodnih ceveh in d&istileih. Ce na
kratko omenim reSevalna dela industrijskih gasilcev
na plavzih, ki jih gasilei opravljajo v primerih ko
pride do zastrupitve zaposlenih delavcev, nastopijo
teZave Ze pri samem transportu ponesreéenca, kajti
pot od delovnega mesta, ki je v viSini pa do kraja,
kjer se mu nudi prva pomoé¢, je zelo tezka in ovi-
rana.

V redno delo industrijskih gasilcev spada tudi
poudevanje in dajanje potrebnih navodil élanom de-
lovnega kolektiva, ki morajo v primeru poZarov sa-
mi takoj stopiti v akeijo, Se predno pridejo na me-
sto gasilei. Od pravilne poudenosti ¢lanov kolektiva
je mmogokrat odvisna zaS¢ita Eloveka, zgradbe ali
celo celih objektov. To svojo dolznost izvrSuje indu-
strijski gasilec na ta mnaéin, da redno poucuje ¢lane
kolektiva, v katerem primeru in kako je uporabljati
po obratih razme3éeno gasilno orodje.

Glede na velikost, potrebe in specifiénost pod-
jetij Zelezarske industrije je razliéno urejena gasil-
ska sluzba in higiensko tehni¢na =zaSéita dela. V
manjsih Zelezarskih podjetjih organizacija higiensko
tehni¢ne zasSéite dela Se ni zadostno smoterno ure-
jena, vsled &esar vrSe industrijski gasilei tudi vse
njihove naloge. Vedja industrija ima Z¥e organizi-
rano obveséevalno sluzbo, zlasti pa sluzbo opozar-
janja ¢lanov delovnega kolektiva, kako naj se rav-
najo na posameznih delovnih mestih, kjer je delo
posebno nevarno. V ta namen so bili Ze izdani raz-
ni varnostni priroéniki v metalurgiji, kakor tudi
privoéniki za varilece, za mehani¢no stroko, za plav-
Zarje, za Zerjavovodje, za livarje, za valjavce, za
delo pri plinskih napravah in za jeklarne. Da tudi
industrijski gasilec - reSevalec lahko pravilno vri
preventivno in reSevalno sluZzbo, mora biti dobro
pouéen o vsebini navedenih priro¢nikov za vsako de-

lovno mesto ter z njihovo vsebino seznanjati delovni
kolektiv. Vodstva podjetij pa so predvsem dolina,
da delavee zavarujejo z za8&itnimi sredstvi. Prav
tako kot delavee, pa mora biti zaSiteno tudi delovno
mesto, stroji in objekti.

Pri samem reSevanju je industrijski gasilec re-
Sevalec izpostaljen veliki nevarnosti. Predno pri-
stopi k reSevanju, mora zato tofno presoditi polo-
zaj in okolnosti, v katerih je priSlo do nesreée. Ukre-
niti mora vse potrebno, da zavaruje samega sebe,
vodja celotne ekipe je pa odgovoren za zavarovanje
celotne ekipe. V primerih poruSenja je posebno vaz-
no ugotoviti stanje ruSevin in porusenih konstruk-
cij. Tudi samo odstranjevanje ruSevin se mora vr-
Siti tako, da bo reSevalna ekipa nepodkodovana opra-
vila svoje delo in da bo v polni meri reSila vse, kar
se da resiti.

"
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Industrijski gasilec - reSevalec mora v podjetjih,
kjer zdravstvena sluzba ni lofena od gasilske, nu-
diti tudi prvo pomoé¢ ponesrefencu, dokler ne pride
na mesto nesrefe zdravnik. Iz tega je razvidno, da
morajo na splofno gasilei obvladati teoretiéno in
prakti¢no vsa pravila prve pomoéi.

Na vsakem mestu in ob vsaki nezgodi, bodisi da
je to poZar, eksplozija, zruSenje ali sliéno, naj vodi
akcijo le eden, ki jo strokovno sposoben in ki bo za
delo v polni meri tudi odgovoren. Po vsaki akeiji
zlasti pri veljih reSevanjih kot je bilo na pr. ob
letoSnjem velikem snegu v Zelezarni Jesenice, je po-
trebno, da reSevalno mostvo napravi skupno analizo
o poteku reSevanja. Pri tem ocenjevanju je posebno
vaZzna samokritika poedinca od poveljujofega do
zadnjega podrejenega. Pri reSevalnih akeijah po
navadi ne nastopa celotno mostvo, zato je dobro, da
80 navzoti tudi oni, ki niso prisostvovali reSevanju.
S tem dosezemo, da so tudi oni poudeni o napakah in
pravilnostih resevanja.

Poleg navedenih primerov mora znati industrijski
gasilec ravnati z rezalnim aparatom in mora obvla-
dati rezalno tehmniko, kar pride zlasti v postev v
primerih zruSenj Zeleznih konstrukeij. Za take slu-
taje mora biti ¢eta tudi tehniéno opremljena ter .
mora med svojim orodjem imeti prenosne rezalne
aparate.
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Kodno moramo omeniti, da tehniéna oprema ga-
silecev ni namenjena samo izvrSevanju zgolj gasilke
sluzbe, ampak pogosto sluZi tudi, da s to opremo
priskoéijo na pomoé obratovanju podjetja. Kot pri-
mer navajam akcijo gasilcev v Zelezarni Jesenice,
ko je éeta z vsemi razpoloZljivimi tehninimi sred-
stvi omogocila nepretrgano obratovanje plavieh ob

tasu d¢iéenia kanala (rak), po katerih doteka hla-
dilna voda za plasle plaviev, Za d&asa &iSéenja so
gasilske &rpalke dovajale potrehno hladilno vodo,
vsled Zesar je bilo obratovanje nemoteno. Tako so
industrijske gasilske &ete udeleZene tudi pri samem
procesu proizvodnje in pomagajo pri izvrievanju na-
log, ki si jih je zadal delovni kolektiv.

Deeovstwa Zebevacue i speeielo

NOVE OBVEZE TEKMOVANJA V CAST VI. KONGRESA KPJ
i cdlotua cBscdile pectibiudske dejavucst kieecfasizma

V sredo, 18. VL. 80 se vsi delavei in nameScenci
Zelezarne, v Cetrtek, 19. VI, pa tudi delavci in na-
mes€enci na Javorniku, zbrali ob 1. uri popoldne
pred gasilskim domom na velikem zborovanju, da
sprejmejo nove obveze tekmovanja v ¢ast VI. kon-
gresa KPJ in IIL kongresa Zveze sindikatov Sib-
venije,

Masovno zhorovanje je otvoril predsednik Tovar-
niskega odbora sindikata metalurgov Zelezarne Je-
senice tov, 8krlj Franc in v kratkem orisal pomen
tekmovanja prav v £asu, ko po direktivah iz Vati-
kana in faSistiénih krogov Rima skuSa bedna in Ze
zdavna] pri naSem ljudstvu skompromitirana peSiica
zagrizenih sovraZnikov napredka pod vodstvom vi-
sokega klera in protiljudske duhovséine dvigati gla-
ve. Povdaril je, da delavskega razreda taki izpadi
niti najmanj ne motijo, toda budno pazi nanje in
prav z uspelnim tekmovanjem in doseganjem iz-
rednih uspehov na vseh podrodjih druZbene dejav-
nosti ponovno dokazuje svojo strnjenost okoli KP
in tov. Tita, svojo borbenost za uresnititev ciljev
socializma. Nato je tov. predsednik prebral! naélrt
tekmovanja.

* *
*

Tekmovanje v delavskem upravljanju podjetij se
z velikimi uspehi zakljuénje. V éasu, ko je nasie so-
cialisticno gospedarstve po uspedno izpolnienem
petletnem nacértu, preslo v nove pomembno fazo
razvoja na osnovi druZbenega plana, je to tekmo-
vanje razvilo osnovni princip nasSega gospodarskega
sistema, ki uresniduje socialistidno geslo »Tovarne
delaveem« in poglobilo in utrdilo bistve nase move
socialisticne drnzbe, da s podjetjem upravija proiz-
vajalec sam, to je na$§ revolocionarni, napredni in
borbeni delavski razred.

Uspehi tekmovanja v delavskem upravijanju pa
tudi nepravilnesti in napake, ki smo jih pri tem
agotovili in spoznali, so za nas velika in bogata
sola, ki nas Se v nadalje vzpodbuja, da prav s si-
stemom tekmovanja dvigamo proizvodnjo, boljSamo
fivijenjski standard, krepimo naS¢ obrambno moé
in ustvarjamo pod vodstvom naSe herojske KPJ
novo socialistiéno bodoénost.

Zato mnapovedujemo v podastitev VI. kongresa
KP{J in II. kongresa ZSS nadaljno tekmovanje, ki

naj Se bolj pospesi in krepi razvej revolucionarne
poti delavskega razreda nasih narodov, katerih bor-
ba za napredno in bolj$e Zivljenje je tudi borba za
pravice in svobodo vsega svetovnega proletariata.

Tekmovanje naj obuega sledece tocke:

1. Dosledno bomo izpolnjevali vse naloge druz-
benega plana in poleg zavestnega izpolnjevanja dela
na siehernem delovnem mestu bomo najtesneje so-
delovali pri delu DS in UQ in jima pri upravljanju
naSega podjetja nudili vso pomod in podpore z
gospodarskimi, proizvednimi in racionalizatorskimi
predlogi v prid naSemu kolektivu in vsej socialistié-
ni domovini.

2. Poglobili in razsirili bomo ideoloSko vzgojo in
se vzgajali v dosledne in prekaljene reveolucionarje,
ki vedo kaj je preletarska razredna zavest. Nauk
Marksa-Engelsa-Lenina in bogate in borbene izkus-
nje nafega drZiavnega in partijskega vodstva naj
postanejo naSe najmoénejse oroZje v boju za soecia-
lizem, pa tudi proti vsem tistim med nami in za
nasimi mejami, ki skusajo oZivljati tisto, kar je
samo Se temna in umazana preteklost. Odgovorno
vlogo ideoloskega vzgajanja bo pomagalo izvajati
tudi novo ustanovljeno delavsko drustve »Svobeda«,
ki naj na vseh podroéjih druZbenega #ivijenja krepi
vpliv, moé in oblast delavskega razreda, ki naj s
svejo revolucionarnostjo in naprednostjo prekvasili
vse¢ nase ljudstvo in ga prevzgoji v zavedne driav-
ljane.

3. V tem smislu bomo tudi zastavili vse sile, da
bo kulturno-prosvetna dejavnost v resnici odraz spo-
sobnosti nasega delovasga ljudstva, ki naj bo edini
in resnifni dedié vse napredne kulture, da bo kul-
turno-prosvetno delo dobilo socialistiéno, delavsko
in napredno vsebine in“taks postalo ne samo dokaz,
da je tudi delavski razred sposoben duSevncga
ustvarjanja, temved tudi glasnik vseh tefenj in
pravic delavskegn razreda.

Telesni vzgoji bomo posvetili Se veéjo skrb, tako
da bo v resnici postala vaZen Cinitelj v Zivijenju
delovnega ljudstva, ki naj prav z njo krepi sveje
fizitne sile in tako zviSuje svoje sposcbnosti za iz-
vrievanje delovnih nalog, ki jih predenj postavija
socialistiéna skupnost. Obenem pa naj telesna vzgo-
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ja tudi usposablja in veéa obrambno mo¢ naSega
ljudstva in predstavlja vaZen vir zdravja, sprostitve,
razvedrila in sreée predvsem nasi mladini.

4. V skrbi za delovnega ¢loveka, ki nam jo nare-
kuje naSa nova socialisti¢na zavest, bomo s pomadéjo
sind. organizacije, UO, DS in ostalih forumev do-
sledno uredili in v bodoée tudi izvajali vprasanje za-
poslene Zenske delovne sile, delovnih in vojnih inva-
lidov in upokojencev. Zagotovili bomo Zenski delovni
sili res taka delovna mesta, kjer ne bo nobene ne-
varnosti za izrabljanje in Skodo njihovemu zdravju.
Vojnim in delovnim invalidom bomeo zagotovli delo,
primerno njihovim zmogljivostim in jim dali moZ-
nost pa tudi pomoé, da se vklju¢ijo polnoveljavno v
delovno skupnost. Skrbeli bomo in dosledno izvajali,
da bo postopek pri upokojitvi pravilen in ¢impreje
reSen in pri tem odlo¢éno pobijali vsako birokratsko
poslovanje in zavladevanje.

Seznanili bomo vse delovno ljudstvo z naso de-
lovno zakonodajo, jim prikazovali veliko skrb par-

Jeseniski kovinar bo v novem

tekmovanju v éast VI. kon-

gresa KPS zastavil vse sile,

da ¢astno izpolni sprejete
obveze

Foto: Slavko Smolej

tijskega in drzavnega vodstva za delovnega ¢loveka
in jih navajali k izpolnjevanju vseh dolZnosti do so-
cialisti¢ne skupnosti, pa tudi k izvajanju vseh pra-
vie, ki jih ima sleherni delovni ¢lovek.

5. Z najveéjo skrbjo in pozornostjo bemo zasta-
vili vse sile, da bo socialno skrbstvo dobilo take ma-
terialne pogoje in tako ureditev, kakrino zahtevajo
pogoji naSe stvarnosti, da bo dobil nas delovni ¢lo-
vek resniéno in vso potrebno zdravnisko oskrbo. Za-
oskrbo. Zagotoviti moramo, da dobijo Jesenice Se
dve zdravniSski moéi in s tem moznost res hitre, do-
sledne in strokovne pomoéi, da se ustanovi 5e en
zobni ambulatorij in tako zagotovi uspeSno in redno
zdravljenje zob in s tem odpravi Stevilne bolezenske
posledice. Zagotoviti moramo vso skrb in zdravnisko
nego noseci in doje¢i materi in dosledno izvajati vse
zakone in pravice, ki jih ima zaposlena mati.

Pri vsem tem pa bomo budno pazili, da ne bo
nihée s simuliranjem in izrabljanjem povzroéal sko-
do nasi socialistiéni skupnosti.

6. Poglobili in razSirili bomo delo higiensko-teh-
niéne zaScéite dela, zagotovili delaveem varno in
zdravju neskodljivo delo, ga pouéevali o nevarnostih
in o naéinu odstranjevanja teh nevarnosti na posa-
meznih delovnih mestih in se za dosego tega poslu-
Zevali predavanj, tiska, tecajev in individualne vzgo-
je. Skrbeli bomo da bo higiensko-tehni¢na zaS¢ita
dela v resnici odraz velike skrbi za nasega delovnega
cloveka, ki vlaga vse svoje fizicne in duSevne sile za
izgradnjo socializma in ima s tem tudi vso pravico,
da zdrav in éil Se tudi v pozni starosti uziva sadove
svojega truda in nas vseh.

Tekmovanje v ¢ast VI, kongresa KPJ in III kon-
gresa ZSS naj bo ¢astna dolinest slehernega clana
nasega kolektiva, naj bo velika naloga vsakega od-
delka in obrata nase Zelezarne in nenehna skrb vseh
nasih organizacij in forumov. Tekmovanje naj bo

na$e mocno in udarno orozje proti vsem tistim, ki
mislijo, da bodo rusili nase s krvjo pridobljeno sve-
bedo in bratstvo jugoslovanskih naredov in zavirali
iz naSega znoja in Zuljev porajajofo se boljSo in
lepio bodoc¢nost delovnega ljudstva. To tekmovanje
naj bo izraz nasSe ljubezni in predanosti nasi vodite-
ljici slavni KP in vsem nasim upravnim, oblastnim
in sindikalnim forumom in obenem tudi dokaz, da
je nas delovni kolektiv vreden zaupanja, da bo s
svojim delovnim poletom in velikimi borbenimi in
revolucionarnimi tradicijami sposoben izpolniti vse
naloge in dolZnosti, tako do slehernega &ana kolek-
tiva, kakor tudi do vse nase socialistiéne domovine.
To tekmovanje naj bo nov in Se veéji dokaz borbe-
nosti, predanosti in revolucionarnesti delavskega
razreda in vsega delovnega ljudstva, ki pod ved-
stvomm KP zmagoslavno stopa po poti socializma.

Naj zivi tekmovanje v ¢ast VI kongresa KPJ in
III. kongresa ZSS.
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Vsi navzofi so obveze tekmovanja sprejeli z
aplavzom. Besedo je povzel na$ ljudski poslanec in
prvoborec za pravice proletariata tov. Mlakar Janez.
V svojem gowvoru, ki so ga zborovalei prekinjali s
spontanimi vzkliki in aplavz naSemu wvodstvu in
Partiji ter z glasnim odobravanjem, je tov. Mlakar
prikazal umazano vlogo, ki jo igra danes ozivljajoéi
fasdizem v Italiji s svojo hujskasko in nemireljubno
politiko do Jugoslavije. Poznamo vse tiste, je dejal
tov. Mlakar, pa naj bodo reakcionarji z zahoda ali
informbirojevei z vzhoda, ki jim ni v8e€, da so jugo-
slovanski narodi v bratski skupnosti svobodni in
sami svoji gospodarji, poznamo njihove fasisti¢ne,
kramarske in osvajalne metode, pa tudi njihov ape-
tit po na& zemilji. Samo smejimo se tistim italijan-
skim érnosrajénikom, ki nahujskani od zahodnih re-
akeionarjev, opogumljeni od spletkarskih informbi-
rojevecev z vzhoda in s papeZevim »Zegnom« rozljajo
z oroZjem ob nadi meji, se petelinijo in kaZejo izre-
den apetit po vsem tistem, kar je edinole samo nase.
Pri tem pa pozabljajo, da 3e ni dolgo tega, ko so
na8i pastiréki in kratkohladniki strahovali njihove
cele divizije in jih na8i partizani podili kakor zajece
pred sabo, KorajZe fez vse in nié¢ ¢udnega ni, &e so
postali korajZni pri tem tudi vsi tisti ostanki balo-
gardizma, klenikalizma in mraénjaStva pri nas in
zafeli lesti iz svojih lukenj. Toda kakor ne bomo
nikdar pozabili barbarstev in zlofinov Mussolinijeve
shrabre« vojske nad na$imi narodi, {ako tudi ne
bomo pozabili tistih, ki so blagoslavljali njene ba-
jonete, 8 kalerimi so klali naSe ljudi in s hinav-
skimi hesedamj ljubezni do bliZnjega in obrambe
vere nosili in po&iljali v smrt otroke, Zene in starce.
Kdo pa je takrat od teh »vernih in dobrihe Ijudi
enkrat samkrat povzdignil svoj glas proti vsem
grozodejstvom okupatorja, kdo se je zavzel enkrat
samkrat za trpinfeni in umirajoéi narod. Narobe,
najzvestejdi in najkrvolodnej$i okupatorjevi hlapci
so bili. Zato danes ne bomo dovolili prav tem in ni-
komur, da bi nas motil pri graditvi naSe lepse bo-
dotnosti, do katere imamo vso pravico po svojih mi-

lijonskih krvavih Zrtvah, Zato tudi ne bomo dovolili,
da bi na proletarske Jesenice hodil birmovat kakr-
Senkoli $kof Vovk, ki namesto, da bi pastiroval svo-
jim vernikom, kjer le more trosi med nje mrZnjo
do naSe ljudske oblasti in se¢ odkrito postavlja na
stran nasih sovraZnikov. Mi ne potrebujemo prav
nobenih blagoslovov, najmanj pa od ljudi, kakrini
so razni Vovki in sliéni.

Zbhorovalei so z burnim pritrjevanjem in vzkliki
zahtevali, da skof Vovk nima nobene pravice do
birmovanja na Jesenicah. Ko jih je tov. Mlakar po-
zval, naj z dvigom rok dokaZejo, kdo je zato, da
se poSlje protestna resolucija proti prihodu 3kofa
Vovka na Jesenice, se je kakor na mah dvignil gozd
rok, ki je izraZal odloéno in reveolucionarno strnje-
nost jesenifkega proletariata in njegovo ohspjanje
protiljudske dejavnosti duhovaéine in visokega klera.

Se isti dan je Sindikalni odbor odposlal protesino
resolucijo ministrstvua za notranje zadeve in na-
slednji dan tudi brzojavko Skofu Vovku s sledelo
vsebino:

Na masoviem zhorovanju delaveev in namesten-
cev jeseniSke Zelezarne in javorniskih obratov 18,
in 19. junija je bila sprejeta odlotna zahteva, da
se Vam ne dovoli birmovanje nadih proletarskih
otrok. To zahtevo je 6.000 zborovalcev postavilo
zaradi VaSega protiljudskega delovanja v $kodo nase
socialistiéne domovine in sreée nasih otrok. Zelimo,
da to zahtevo jeseni8kih kovinarjev vzamete na
znanje in se po njej ravnate. — Sindikat Zelezarne
Jesenice.

Isto zahtevo je sprejela tudi veina delavstva na
Javorniku na zborovanju naslednjega dne.

Tako je delaveki razred Jesenic in Javornika od-
loéno manifestiral svoje praviee in dokazal, da je
samo on edini in polnoveljavni gospodar svojega Ziv-
ljenja, dela in bododénosti. Zvest slavnim in borbe-
nim tradicijam svoje Partije ne bo nikdar dovolil,
da bhi ga kdorkoli motil in oviral pri njegovi na-
predni borbi za socializem z mraénjadkimi obredi,
hujskanjem in zavajanjem poStenih, delovnih ljudi.

Odprt partijski sestanek na Koroiki Beli je
razkril dvolié¢nost vzgojiteljev naie mladine

Odprt partijski sestanek na Korodki Beli je po-
noven dokaz, kako budni moramo biti pri delu vzgo-
jiteljev naSe miladine, tistih vzgojiteljev, ki so e
vedno zvesti pripadniki mracénjadtva in nazadnjastva
in hodejo svoje sovraZno stalisfe do delavskega raz-
reda in na3e socialistitne stvarnosti z rafiniranimi
sredstvi veepiti tudi nasi miladini. Prav na Koroski
Beli se je jasno pokazalo, da tega ne poéenjajo sami,
temvet ob pomodi vseh tistih elementov, ki bi danes
radi v znamenju kriZa in vere spet zafcl krvavo
morijo ob pomoéi protiljudske duhovicine in s tisto
laZno klerikalno moralo, ki jo debivajo po Zupniséih
in s priznic. Odprt partijski sestanek na Koroski
Beli je jasno razkril, da takim ljudem ne smemo in
ne moremo zaupati vzgoje nase mladine, ki je dedit
vseh na$ih iz krvi porojenih pridobitev in iz na-
porov in znoja zrasle praviénejSe in ElovedénejSe so-
cialistiéne druZbe. Na sestanku so razpravljali samo

o vpraSanju vzgoje miadine in njenih vzgojiteljev
prav na osnovi Stevilnih pojavov Skodljivega vpliva-
nja na nado mladino z vsemi mogodimi sredstvi in
Z enim samim. ciljem odtrgati mladino od nade stvar-
nosti in jo zapeljali v mraénjadtvo in mistiko in s
tem v izdajstvo svoje domovine in delovmega ljud-
stva.

V sveojem uvodnem referatu je sekretarka GOPO
na Koroski Beli nakazala vse osnovne probleme
vzgoje nafe mladine in osvetlila vso Skodljivost dvo-
li€nosti vzgojiteljev, ki razeepljajo duSevnost mia-
dine in vnaSajo v mjihov znafaj nezdrave tendence
in hinavstvo. Poudarila je enotnost vzgoje doma
in v 3oli in ugotovila, da je na Zalost e vse preved
starSev na Korodki Beli, ki ne najdejo pravega od-
nosa do vzgoje svojih otrok, Svoj referat je zaklju-
éila z besedami tov. dr. Marijana Breclja, ki jih je
zapisal ob sovraZnem pismu 3kofa Vovka: »Ali naj
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pustimo, da prevzame odgovornost za vzgojo mla-
dine tisti, ki jo je v €asu vojne vzgajal v narodnem
izdajstvu, jo nasilno gnal v oborozene faSistiéne
enote in povzrodil neSteto osebnih tragedij. Po naSi
ustavi je cerkev lofena od Sole in zato ni nobeni
verski dogmi ali vplivu v kakr3nikoli ¢bliki prostora
v vzgoji mladine, v drzavnih 3olah in zavodih.«

Mi pa bi morali postaviti zahtevo, da tega pro-
stora tudi ne sme biti v srcih nase mladine!

Zato skrbime vsi, da bomo z enotno vzgojo ma-
terialistitmega svetovnega nazora in komunistiéne
morale vzgojili naSe otroke tako, da bodo sposobni
graditi sebi in vsem dobrim ljudem na svetu pogoje
za lepde in bolijde Zivljenje.

Po referatu se je razvila Zivahna in bhurna di-
skusija, ki je marsikaj razkrila, kje je treba iskati
vzroke, da je n. pr. med delavei z Javornika in Kor.
Bele le bilo precej takih, ki na zborovanju niso bili
zato, da 8kof Vovk ne sme birmovati na Jesenicah,
¢eprav je na Koroski Beli Ze in zakaj je Se toliko
zapeljancev, ki slepo slede navodilom Zupnika Per-
Sica in se komaj zadrfujejo, da ne bi zlili ves svoj
Z0l¢ na danadnjo oblast delavskega ljudstva. Saj so
se prav ti zbrali v zadnjih vrstah v dvorani in med
njimi je bil celo sam Zupnik Perfi¢. Od kdaj na-
enkrat tako zanimanje za partijske sestanke? Ste
nemara priSli zato, da pomagate reSiti vpraSanje
vzgoje nase miladine, da sodelujete z naSo ljudsko
oblastjo in se pokaZete vsaj zainteresirane na pro-
blemih nafe socialistiéne stvarnosti? O ne, zajec
ti¢i v drugem grmu. V kalnem bi radi ribarili in
prigli ste zato, da bi #Citili va8o Gosarjevo in do-
kazali njeno »nedolfnost in pravilnost dela z mla-
dino«. Toda nase delovno ljudstvo je budno na stra-
Zi in preveé ima izkuSenj, da bi se dalo preslepiti in
zapeljati.

Diskusija je razkrila zanimive stvari. Gosarjeva
priznava dialektiko in razvej, pravi pa, da tidi ma-
terialisti nimajo dokaza o nastanku materije. No, ée
Gosarjevi zadostujejo dokazi o nastanku materije
kot uéi vera, ji tega nihée ne 3teje v zlo. Toda, da
se za svoje neodgovorno delo z mladino sklicujé na
ustavo in celo na €lovedanske pravice, je pa druga
plat. Vzgojena je v verskem duhu in njen svetovni
nazor je njeno prepri¢anje, zato se ne bo nikdar
odrekia cerkvi. Vse prav in lepo, toda s tem Se niso
opravlijene vse njene dolZnosti do 3ole in vzgoje
otrok. Po njenem prepri¢anju morda, ker prav svoje
prepritanje veeplja mladini, toda moti se, fe misli,
da bo delovno ljudstve, ki je v svojem zdravem,
naprednem histvu in jedru Ze zdavnaj pomedlo s
farizejsko in srednjevesko dogmatifnostjo in oblju-
bovanjem nebes po smrti, njenemu prepri¢anju pre-
pustile vzgojo svojih otrok.

Navzoti élani Partije, pa tudi drugi, so njej in
véem takim jasno povedali, da je sklicevanje na
ustavo jalovo, in se ga lahko posluZuje ¢evljar, saj je
vseeno s kakdnim prepritanjem izdeluje ¢evlje, ni
pa vseeno za ufitelja, ki za svoje delo odgovarja ob-
stojedemnu  druzbenemu redu, svojemyz marodu in
poznim rodovom, ki bodo svoje Zivljenje uredili prav
na tistih vrednotah, ki jih bodo dobili z resniéno
podteno in napredno vzgojo v svoji mladosti. Dekla-

racija OZN res priznava dlovefanske pravice, ne
priznava pa sovraZne dejavnosti proti svojemu na-
rodu in ljudstvu. In prav v tem je bistvo vsega.
Nihée nima nifesar proti veri sami, proti opravlja-
nju verskih dolZnosti in nihde nima namena Zzaliti
verska dustva kogarkoli. In ¢e to vernim ljudem
priznamo, potem imamo tudi pravico, da nastopimo
proti vsakomar, ki hofe prav vero izrabljati v svoje
izdajalske, sovrazne in razbija3ke namene v Skodo
vse] naSi skupnosti. Vsa znanost iz dneva v dan po-
trjuje, da o darwinizmy in drugih znanih stvareh ne
govorimo, da je edino pravilen materialistiéni sve-
tovni nazor, ki je osnova ideji socializma in tudi
garant vse vefjega in boljega Zivljenjskega stan-
darda vsega delovnega ljudsiva. Ka) pa nam, garan-
tira idealistini svetovmi nazor?

Ko je Gosarjeva zahtevala pojasnilo s &m vnasa
misticizem v 5olo, saj vestno opravlja svoje delo, se
je glasil kratek in jedrnat cdgovor: s svojim vzgle-
dom! In ugotovili so nato, da vse leto pri pouku ni
nasla niti ene besede, kot so: partizan, svoboda,
Tito itd. pa¢ pa vse kaj drugega. In na vse to je
Gosarjeva odgovorila z besedami: »Glavno je, da je
flovek podten'« Spet njeno preprianje, kajti koliko
je govora o poStenosti prav pri njej, €e drugade
dela, kot govori in misli? In ¢e smo Ze pri poSte-
nosti, zakaj niso bili vsi tisti v ozadju dvorane toliko
poiteni, da bi jasno povedali svoje mi3ljenje, name-
sto, da so z medklici bedno in neodkrito motili se-
stanek in ofitali nepostenost drugim.

Ni¢ éudnega ni, ¢e 50 se te slvari zaostrile prav
ob ¢asu birme na Korodki Beli in Jesenicah. Ali lah-
ko pri vsem tem Skof Vovk zanika, da nima svojih
prstov vmes in, da njegovo sovrazno pismo ni di-
rektiva, ki naj podpihuje protiljudsko dejavnost go-
tovih ljudi? Ali ni morda birma zamiSljena kot
manifestacija njihovih uspehov vzgojnih metod nad
nado miadino? Xaj pa bo dejal k temu Zupnik Per-
§i¢, ki je dal v nedeljo, ko bi morala bitli birmsa na
Jesenicah, zapreti cerkev in je napotil vse svoje
ovéice na Jesenice? Takih Perfiéev je Se ved, saj
50 se pripeljali na vozovih s»vdani verniki« celo iz
Zabreznice, deprav bo v kratkem tudi tam birma. Ker
ne morejo drugje uspel3no izvajati svoje umazano
delo, £o se lotili prav na3e mladine in jo hodejo z
birmanskimi darili kupiti, pri tem zlobno izkoridZa-
jo¢ njeno neizkudenost in nepokvarjenost. Toda jese-
niski delavei, stardi in tudi mladina sama je odloéno
odgovorila na vse to. 8i lahko mar predstavljate
mater, da bo pustila blagoslavljati svojega otroka
takemu Skofu, ki jo ko raje pustil pri porodu umreti,
brez vesti za otroke, ki bodo ostali brez matere, kot
pa, da bl dovolil zdravnidki ukrep, ki sicer Zrivuje
§e nerojeno bitje, toda materi ohrani Zivijenje, otro-
kom pa mater? Naj mar pusti delovno ljudstvo, da
bo na proletarskih Jesenicah nas%o miladino blago-
slavljal 8kof, ki nima niti trohice narodne zavednosti
in fe pripravljen se takoj vdinjati tistim, ki so bili
v vsej slovenski zgodovini le rablji na3emu ljudstva?

Prav taki kot so Gosarjeva so tudi v nedeljo raz-
trosili vesti, da je Vatikanski radio porodal, da
gorje Jesenicam, ¢e se Skofu skrivi en sam las in
da bo po birmi prevrat, oblast pa bodo dobili kleri-
kalci., Prav nié duhovite parole, ki se jim pa nor-
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malen ¢lovek lahko le smeji. Kaj pa je vatikanski
radio porocal takrat, ko je tisofe nasih ljudi mrlo
v Begunjah, ob kolih in v taboriséih ? Kje pa so bili
takrat tisti sklerikalci«, ko so v faSistiénih unifor-
mah, s krvavimi rokami in vestjo beZali pred pra-
viéno sodbo naroda, da bi prevzeli oblast? Botri in
botrice, malo premislite!

Se je, na zalost, nekaj ljudi, ki nasedajo takim
vestem, toda delavski razred ve, da je njihovo zgra-
Zanje nad »preganjanjem verec« in njihovo »mudeni-
Stvo« samo krinka, za katero skrivajo svojo proti-
ljudsko dejavnost in mrznjo do vsega naprednega in
revolucionarnega. Take krinke si poSten élovek in
Ceprav veren katolidan, kot zaveden Slovenec in pre-
dan drzavljan ne more nikdar nadeti. Tisti, ki pa
si jo, pa igrajo dvolitno umazano vlogo in takim
delovno ljudstvo ne more zaupati, najmanj pa jim
prepustiti vzgojo svoje mladine in prej ali slej jih
bo doletela tudi praviéna kazen za izdajstvo svo-
jeza ljudstva.

Tovari8 A. Rankovi¢ je zapisal pred kratkim o
vzgoji mladine sledefe: »Skrb za vzgojo mladine v
socialistiénem duhu mora postati stvar vseh: dru-

Zine, Sole, sindikatov in vseh drugih politiénih in
druzbenih organizacij, vsega naSega ljudstva. Seda-
nje mlade generacije ¢aka velikanska naloga, da re-
volucionarna dejanja sedanje dobe razumejo in dalje
razvijajo, da bodo jutri odlocali o prihodnosti naSe
drzave v delavskih svetih, zadrugah, $olah, svetih
proizvajalecev in na drugih mestih. DruZba, ki ne
posvecta dovolj skrbi mladini in je ne vzgaja pra-
vilno, izpodkopava svoje lastne temelje. Zato je tre-
ba gledati na vzgojo mladine v zavedne socialisti¢ne
drzavljane kot na vpraSanje graditve socialistiéne
druzbe pri nas.«

Odprt partijski sestanek na Koroski Beli je jasen
primer pravilnega gledanja na to vpraSanje in skli-
cevanje takih sestankov, ne samo na Koroski Beli,
temveé tudi drugod, je nujno potrebno in koristno.
Marsikaj razjasnijo in uredijo, utrjujejo mo¢ in
ugled delavskega razreda in njegove Partije ter
predstavljajo pomemben faktor v utrjevanju nase
socialistitne zavesti in razvoju nove druZbene stvar-
nosti, ki postopoma odlotno izlo¢a elemente vsega
reakcionarnega in protiljudskega do delovnega ljud-
stva in njegove borbe za lepSo bodognost.

Izgube v proizvodnji zaradi slabe zaséite dela

Pridujoéi élanek smo prevedli iz »Social-
ne politike« &t. 5, ker smatramo, da osvetljuje
dovolj zanimive probleme higiensko-tehni¢ne
zaSCite dela, Ceprav sicer v zveznem merily,
ki se pa vendarle dajo prenesti tudi na raz-
mere nade Zelezarne. Naj bo ta ¢lanek vzpod-
buda vsem, tako oddelku higiensko-tehni¢ne
zas€ite dela, vsem ostalim merodajnim usta-
novam in poedincem in konéno tudi vsem

. obratom, sindikalnim podruZnicam in sleher-
nemu €lanu naSega delovnega kolektiva, da se
razpiSe o tem vaZnem in pomembnem delu,
ki ni samo wvelika pridobitev nase nove socia-
listiéne stvarnosti, temwved tudi vaZen faktor
v proizvodnji, pri upravljanju podjetja po
proizvajalcih samih in kon¢éno tudi garant
zdravja, vetjih delovnih sposobnosti in sre-
¢e delovnega razreda. ;

Urednistvo.

Hitri razvoj industrije v na$i drZzavi zahteva
vzporedno reSevanje vpradanj in problemov tehnié-
ne in zdravstveno-tehni¢ne zaséite pri delu, ki naj
kar najbolje zasigurata Zivljenje in zdravje zaposle-
nih oseb. Zanemarjanje tega vpraSanja in njegovo
postavljanje v »zadnji plan« s strani podjetja pred-
stavlja znatne izgube na ljudeh, kakor tudi ogrom-
no materialno Skodo narodnemu gospodarstvu.

Zaradi tega zanmemarjanja postane veliko Ste-
vilo zaposlenih trajno, delno ali zafasno nesposob-
nih za delo in 8 tem tudi odstranjeni iz produkeije,
a en del izgubi celo Zivljenje na delu. Za njihovo
materialno zasiguranje drZava in druzba izda vsako
leto ogromne vsote, ki bi se za 50%, pa tudi ved
mogle zmanjSati, ¢e bhi se tem problemom posve-
¢ala vetja paZnja.

.

Za reguliranje vpraSanja o ureditvi higienske in
tehni¢ne zaS€ite pri delu je izdan Obéi pravilnik
o higienskih in tehniénih zaS&itnih sredstvih pri
delu, ki predstavlja najosnovnejsi in najSirSi pred-
pis za vse vecje gospodarske dejavnosti. Poleg tega
je izdanih 18 specialnih pravilnikov za poedine go-
spodarske veje. S temi predpisi in pravilniki so pod-
jetja obvezana, da se brigajo o zavarovanju zivlje-
nja in zdravja zaposlene delovne sile.

Medtem pa Se danes po petih letih objave Obéega
pravilnika v nekaterih podjetjih ni sprovedena niti
najosnovnej$a higienska in tehni¢na za$lita dela,
kot n. pr. vzemljitev motorjev, zasc¢ita strojev in
elektriéne instalacije, higiensko vzdrzevanje delov-
nih prostorov in nezadostna skrb za sanitarne na-
prave in osebna zas¢itna sredstva.

Slicno in morda Se hujSe stanje je v pogledu
spoStovanja odredb specialnih pravilnikov za po-
samezne gospodarske panoge, kar dokazuje visoko
Stevilo nesre¢ pri delu in obolenj zlasti z ozirom mna
predpise specialnih pravilnikov, ki pa veé ali manj
veljajo za vse gospodarske panoge.

Organi inspekcije dela so na rednih in izrednih
pregledih podjetij (brez Bosne in Hercegovine in
CGrne gore) v 1. 1951 konstatirali 32.253 veéjih in
manjsih higienskih in tehniénih mnedostatkov in iz-
dali podjetjem ukaze, da jih odstranijo. Pa vendar
je 17.083 nedostatkov ostalo do konca leta neod-
stranjenih, ¢éeprav se podjetja opominjajo in celo
kaznujejo zaradi tega. Jasno je, da tako veliko Ste-
vilo higienskih in tehnié¢nih nedostatkov v podjetjih
vpliva na veliko Stevilo obolenj in nesred pri de-
o} RLE

Po podatkih zdravstvene statistike za 1. 1951 so
podjetja prijavila 30.799 nesre¢ pri delu, od tega
557 smrtnih sluéajev.
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Iz naslednje tabele je razvidno Stevilo prijavlje-
nih nesreé v letu 1951 po posameznih republikah:

Sk at. Od teg
Ljudska republika | “poves | eoctain.
Srbija 5.282 211
Hrvatska 12.495 127
Slovenija 10.531 93
Bosna in Here, 2,279 114
Makedonija 129 8
Crna gora 83 4
FLRJ 30.799 557

Medtem te Stevilke niti pribliZno ne odgovar-
jaio stvarnemu stanju nezgod pri delu in so brez-
dvoma nekajkrat veéje. Po podatkih socialne stati-
stike v Ietu 1951 je hilg materialna pomoé za ne-
sreCe pri delu izdana v 83.470 prijavljenih sluéajih,
od kateribh je bilo 1.109 smrinih. Pri teh Stevilkah
pa nigo upoitevane nezgode pri delu za katere se
ne izplacuje nobene materialne pomoéi in ponesre-
Ceni Be nadalje ostane pri svojem delu. Stevilo
teh manjiih nezgod je vsaj dva do trikrat veéje od
prijavljenih mnesre¢ pri delu, tako da je skupno
Stevilo nesre¢ pri deln okoli 250.00 sluéajev na leto.

Poleg 83.470 slulajev nesret pri delu je bilo Se
1,931.484 slufajev raznih holezni in obolenj, s ka-
terimi je skupno izgubljenih 25,602,420 delovnih
dni. €e to 3tevilo delimo s 308 delovnimi dnevi na
leto, dobimo dnevno 83.125 dnevno izgubljenih de-
lovnih dni, kar pomeni, da iz povpretnega Stevila
zaposlenih dnevno izostane od dela 4.52% zaposle-
nih. -

Materialni izdatki zaradi obolenj in nesre€ pri
delu s¢ ogremni. Socialno zavarovanje je za 25 mi-
lijonov 602.420 izgubljenih delovnih dni zaradi obo-
lenj in nesreé pri delu izpladalo 3.014,732.505 di-
narjev. Razni drugi stroski v zvezi s tem so zna-
Sali Se enkrat toliko, tako, da je skupna vsota.
izdatkov okrog 6.500,000.000 dinarjev.

Avtor v nadaljnem navaja nekaj 1zraz1te;|‘i-1h pri-
merov posledic slabe higienske in tehnitne za&fite
dela v posameznih podjetjih. Navedimo samo pri-
mere iz Slovenije, kjer je v MezZici bilo v letu 1951
1019 sluéajev samo zastrupilve s svincem in v Idri-
ji 123 sludajev zastrupitve s parami Zivega srebra.

Ea T e o

Jasno je, da ne moremo izkljuéno samo v slabi
higiensko tehniéni zadé€iti dela iskati vzroke za pre-
komerna oholenja in nesree pri delu, da pa to
znatno vpliva, ni nobenega dvoma. Dobro izvedena
higienska in tehniéna za$€ita dela lahko zmanjsa
obstojeée Stevilo obolenj in nesreé pri delu za 50
odstotkov, pa tudi vef, in s tem ogrommne izdatke
za socialno zavarovanje, kakor tudi neposredne iz-
gube v produkciji.

Upravni odbori podjetij bi morali posvetitl vegjo
paZnjo problemwov higiensko-tehniéni zaSéiti dela in
pogosteje razpravljati v teh wvpraSanjih, saj jih
zato obvezuje tudi 27. ¢len Osnovnega zakona o
upravljanju podjetij po delovnih kolektivih. Pa tudi
interesi samega podjetja nalagajo vse vedéjo pagnjo
in skrb za ta vpradanja, sa] se po 17. élenu Uredbe
o razdelitvi fonda pla¢ in zasluzka delaveem in na-
medéencem podjetij vradunava v ustvarjeni fond
plag tudi hranarina za prvih sedem dni bolezni, po
Zakonu o socialnem zavarovanju delavcev in name-
&fencev in njthovih druZin, ne glede na to ali traja
bolezen veé ali manj kot sedem dni, ki jo je do se-
daj izpladevalo socialno zavarovanje.

Vsak izgovor podjetja, da ne razpolaga s po-
trebnimi finanénimi sredstvi za sprovajanje higen-
sko-tehniéne zaSéite dela je neosnovan, saj so stro-
Ski zasCite dela vneS3eni v obvezno kalkulaciio cen
stroskov (toftka 8 pod II Navodilo o obvezni kalku-
laciji in obrafunu strodkov proizvednie v industriji
in rudarstvu).

Za uspeSno redevanje problemov higiensko-teh-
ni¢ne zadcite dela so se zaceli formirati pri svetih za
narodno zdravje in soclalno politiko od zveznih
organov do 1judskih cdborov cdbori za zadéito dela,
V te odbore so predvideni &lani inspekeije dela,
sanitarne inspekeije, sindikata, podjeti in druge
csebe, ki se bavijo s temi problem,

Ti odbori ki morali neprestano razmotrivati o
vseh problemih in vpraSanjih zastite Zivljenja in
zdravja delovnih ljudi in s vsestransko amalizo obo-
lenj in nesreé pri delu neposredno prikazati pod-
jetjem materialne izdatke in &§kodo, ki nastajajo za-
radi neizvajanja predpisov higiensko-tehnitne za-
Séite dela.

Tak nacin dela bo znatno poboljsal higiensko -
tehniéng za&fito in zmanjSal Stevilo cbolenj in ne-
sre¢ pri delu, a s tem resnitno zad¢itil Zivljenje in
zdravje delovnih ljudi.

(Socialna politika §t. 5 L. P.)

Stengeni okoli XPI bomo proslavljali
22. julij
DAN VSTAJE SLOVENSKEGA RARODA

-




Stran 10

ZELEZAR

Junij 1952

QO toploti in gespodarjenju z njo

Najstarej8a in najpomembnejSa oblika energije
je toplota. CloveStvo jo &rpa Ze od nekdaj iz v dav-
nih éasih kemiéno akumulirane energije izZarevanja
sonca. 98% vse energije v svetu krijemo s premo-
gom in nafto. Ostala 2% odpadeta na izkoriS¢anje
vodne energije. Zaloge premoga in nafte v svetu
pa niso neizérpne. Po drugi strani je pridobivanje
toplote iz atomske energije tafas 3e vse preveé
drago, da bi prislo praktiéno v poStev. Toplota za-
laga industrijo s potrebno hrano. Vsak tehniéni po-
stopek je vel ali manj obteZen z izdatki za toploto.
Zato ni in ne more hiti tehniénega izfivljanja tam,
kjer ni na razpolago surovin, ki dajejo toploto. In-
dustrije, ki potrebujejo mnogo toplote, kot je to
sludaj v Zelezarski industriji, so se po vsem svetu
skoncentrirale v podroéjih, ki so bogata na kurivu:
Porurje, Sarska oblast, 8lezija itd.

Premog in nafta predstavljata tako glavni suro-
vinski bazi in sta postala kijuéna objekta vsake in-
dustrijske drZave. VpraSanje posesti takih suro-
vinsgkih baz je postalo s tem vaZno politifno vpra-
ganje. Znane so ogoréene borbe med velesilami za
posest takih podrofij. Naj omenim samo trenutne
%¢ nerefenc vpra3anje perzijske nafte. Gotovo se
spominjate $e vojn in prevratov v zvezi z nafto v
Amertki. Ni¢ manj pa nifo aktualne borbe za pre-
mogovne baze. Vse velesile si skuSajo osigurati éim
ved teh surovin, da bi mogle &im dalj éasa zadovo-
ljevati in kriti svoje lastne potrebe z namenom, da
bi &im dlje in &m bolj uspeSno konkurirale na sve-
tovnem blagovnem triiséu.

Vsaka drZava, ki pametno gospodari, éuva svoje
surovinske rezerve. Skufa jih kar najbolj ekono-
mi¢no izkoriSéati. Posebno pa se postavlja taka na-
loga pred socialistifno drZavo, ki mora imeti pred-
vsem v vidu druZbene koristi. Ce so se zato napred-
nejée kapifalistiéne drZave zatele vmeSavati v vpra-
Sanja ekonomidnega izkoriséanja toplote, je to tem
bolj naloga naSe socialistiéne driave. Kapitalistitne
drZave so osnovale po drZavni liniji razne ustanove,
ki imajo nalogo kontrolirati toplotna gospodarstva
vseh industrijskih panog. Razven kontirole imajo
pa tudi nalogo svetovati jn dajati konkretne pred-
loge v svrho &im uspeinejiega gospodarjenja s to-
ploto. Vedia podjetja, predvsem metalurika, so si
osnovala svoje lastne toplotno-gospodarske oddelke.

Tudi mi v nadem podjetiu =mo dolini podvzeti
ns podrodju racionalnega izkori3anja toplote ali
z drugimi besedami na podrofiu Stednje s premo-
gom takojSnie in energi®ne ukrepe. Naf kolektlv
je najmotnejde industrijsko podjetje Slovenije. tako
po porabi premoga in koksa kot po ljudeh in finan-
cah. e pa imamo dovolj denarja, da premog pla-
éujemo, nmismo Se upravideni, da ga neracionalnn
jzkoriséamo. Posebej naj Se poudarim, da so nade
slovenske premogovne rezerve metalurS8kega pre-
moga tako katastrofalno neznatne, da je skrajno
vardevanie posebno z metalurkim premogom nujno
in neobhodno.

Neracionalno izkoridéanje toplote je treba osvet-
liti %e z druge plati. Povsem tem, kar sem omenil

dosedaj, nl vartevanje s toplolo samo tehni¢no vpra-
Sanje, temvel je to zadeva vse ljudske skupnosti,
vsakega kolektiva in celo vsakega posameznika.
Vsaka tona brezkoristno porabljenega premoga je
za skupnost izguba, ki je ni mogofe nikdar vef na-
doknaditi, Po drugi strani pa je neracionalno izkori-
&fanje premoga istofasno unifevanje rudarjevega
dela v premogovniku, dela nakladalca in prevoznika.
Kurjaé, ki slabo vodi n. pr. 15 tonski parni kotel,
utegne v eni izmeni brezkoristno zapraviti toliko
premoga, kot ga en rudar dnevno izkoplje. To velja
za zapadnonemske razmere, kjer znala storitev ene-
ga rudarja ca 1,5 ton ¢rnega premoga (7000 Kal/kg)
na dan. Pri nas bo to razmerjg brez dvoma Se vedje
v §kodo rudarja. Tako pofetje je uniéevanje dela,
kar je s sploSnega gospodarskega in socialnega sta-
lis%a nevzdrzno. Gornji sluéaj se pa more pripetiti
seveda tudi najboljSemu kurjadu, e posiuZuje teh-
nitno pemanjkljive in slabo izvedeno napravo.

Na podroéju racionalnega izkori§éanja toplote je
treba Se mnogo prepri¢evanja, vzgoje in podudeva-
nja. Varéevanje s toploto bi moralo biti vsakemu
poedincu samo po sebi umevno, saj prinaSa brez
vsakega dvoma Kkoristi ne samo njemu, temveé Ludi
vsej skupnosti.

Oglejmo si v glavnem, kako gospodari s toploto
naSe podjetje. V letu 1951 smo potrosili ca 9.8 mi-
lijonov kalorij na vsako tono proizvodenega jekla
(to je 2450 kg naSega premoga s 4000 kal’kg). V
tej vsoti so zapopadene kalorije v premogu, koksu
in celokupnem toku, potrofenem za nase podjetje.
Radi moZznosti primerjave z evropskimi Zelezarnami
je v gornjem iznosu vradunan ves tok, kot da bi
bil proizveden v kalorifni centrali, ki tro%i 5000
Kal/KWh. V primerjavi z evropskimi Zelezarnami se
zdi, da smo za pajmanj kakih 15% previsoki z naso
poraho toplote.

Mimogrede omenim, da stane tovarno na podlagi
sedanjih cen en milijon kalorij franko tovarna ca
1530 din. Torej je vsak kg jekla obieZen s 15 din na
ratun v vsej Zelezarni potroSenih kalorij.

Poglejmo sedaj, kako gospodarijo s toploto na8i
glavni produkcijski obrati.

NaSe visoke pefi so porabile v letu 1951 ca
1140 kg koksa na tono grodlja. Razmeroma visoka
specifitna poraba koksa je v zvezi z visoko speci-
fitno obremenitvijo nadih visokih peéi. Pod normal-
nimi pogoji bi morali nasi shajati s ea 900 kg koksa
na tono grodlja. Predpostavka je, da je na razpo-
lago koks primerne kvalitete in zrnavosti.

Literatura navaja e eno merilo za udinkovito
gospodarjenje s toploto v visokih pefeh: poraba
toplote za proizvodnjo stisnjenega in na primerno
temperaturo segretega zraka + izpube na plavikem
plinu, vse reducirano na tono porabljenega koksa.
Ta 3tevilka naj se sufe med 1,75 do 1,95 milj. ka-
lorij. Po tem merilu jtma plavE za leto 1951 povredie
od ca 1,8 milj. kal. Treba je seveda pripomniti, da
ratuna plavz s samo 3,8 m? plina na kg koksa. V
resnici bo plina verjetno nekaj veé, saj leZl povpres-
je okrog 4 m® na kg koksa. V tem sludaju se izgube
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na plinu povefajo in se gornja Stevilka seveda po-
slabfa. Kjub temu leZi specifiéna poraba po tem me-
ritu e vedno v nekih primernih mejah.

Delo jeklarne ocenjujemo po porabi premoga za
proizvodnjo ene tone jekla. V letu 1951 smo porabili
437 kg premoga na tono proizvodenega jekla. Z ozi-
rom na stanje pefi in nadin dela le#i omenjena po-
raba Se nekako na gornji dopustni meji znanih po-
rab. Treba je omeniti, da imamo z ozirom na kvali-
teto premoga in njegovoe zrnovitost teZave pri plin-
skih generatorjih.

Previsoka je specificna poraba kuriva v nasih
valjarnah. V letu 1951 smo porabili ca 1,5 milijona
kalerij na tono vloZka. Pri naSem programu valja-
nja pa bi morali izhajati na vsak naéin z enim mili-
jonom kalorij na tono vlozka.

Dalje troSimo mnogo preved pare, stisnjenega
zraka, vode in s tem tudi kalorij za te produkte,
kot je to v normalnih Zelezarnah obi¢aj. Tudi tu je
razmerje med normalno in dejansko porabo sliéno
enemu, ki velja za valjarne.

Po vsem tem je razvidno, da delamo pri vddenju
toplotnih naprav gotove napake. Na gploino mo-
ramo razvrstiti te napake v tri skupine.:

1. napake, ki jih dels élovek na podlagi napadne
predstave toplotnega procesa, za katerega se to-

PROF, FRANJO BAS:

plota tro§i. Taka nepravilna predstava povzroéa ne-
pravilno vodenje procesa in s tem izgubo toplote. Tu
je treba pomagati s podudavanjem in preprifeva-
njem. Pri tem nastopajo véasih vellke tedave, saj je
treba dosedl pri ljudeh gotovo psiholoSko preorien-
tacijo. Pri éloveku, ki si je na podlagi napaénih pred-
stav o poteku procesa tekcm let ali celo desetletij
ustvaril zmoino teorijo o procesu, ki ga vodi, je
taka preorientacije zelo tezZka in utegne dolgo tra-
jati, predno je izvr3ena.

2. Napake, ki nastajajo s¢asoma na napravah
samih. Radi tega nastopajo izgube, ki jih je treba
ugotoviti po mestu, naéinu in vzroku. V principu
jo treba napake odstraniti na ta nacin, da Se one-
mogoéi njthov nastanek. Napadno je prepretevati
samo posledice, ki jih napake povzroéajo. Ugotav-
Ijanje tovrstnih napak je dostikrat muéna in te-
zavma naloga. Znana pogonska slepota deluje tukaj
ravno v obratnem smislu.

3. Napake je treba iskati konfno v organizacii
podjetja. Tu je predvsem miiljena neenakomernost
v proizvodnji. Naloga podjetia ie med drugim tudi
z organizacijskimi nkrepi zmanjdevati porabo toplo-
te in ostale energije.

(Nadaljevanje prihodnjic.)

Vzgojne naloge muzejev do proizvodnje

Vpradanje vzgojnih nalog muzejev do proizvod-
nje je temelino vprafanje o razmerjii muzejev do
proizvodnje in narobe ter je tako staro kot muzeji
sami, po dokonéni sprostitvi iz spon reprezentanénih
dvorskih kahbinetov renesanse in barcka.

Razsvetljenstvo je konéalo enciklopediéni the-
atrum mundi in je zlasii s firwkratizmom dalo mu-
zejem kot novim [judskim ustanovam poleg umet-
ni&kih In znanstvenih tudi Ze gospodarske naloge.
1755 je kil ustanovljen British Muzeum »for the ge-
neral use and the henefit of the publice. Doloéneje
je bi'o rezmerje prirodoslovnih in eksaktnih uporab-
nih znanosti in s tem proizvodnje do ponazorjevanja
v oblfki muzejske razstave prvi¢ nadeto 1795 z usia-
novitviio Conservatoire des arts et metiers v Parizu,
ki je do danes zdruZil z muzejskimi zbirkami tudi
preizkudeveli&a in visoko tehni$ko 3olo z blizu 50
stolicami. Tako je postal kot sestav zbirk, laborato-
rijev ali inetituta in viscke &Zole eden od vzorov za
znanstveno cbravnavanje in hkrati Sircko ropulari-
zaciio razvoja in stanja uporabnih tehniSkih zna-
nosti in proizvodnie. PariSkemu zgledu je 1851 ule-
dil London s south — kensingtonskim muzejem, ki
je vplival na evropski kontinent predvsem kot umet-
no obrini muzej. Pod londonskim vplivom so se
umetno obrtni muzeji na kontinentu razvijali po
delovni metodi umetnostne zgodovine, ki je dala ev-
ropakimn muzejem svoj sistem in so razdirili muzej-
ko delo na smotrno zbiranje in urejanje umetno
rhrinth spomenikov z izrazitim vzgojnim namencm,
da postanejo uéni vzori za tekofo proizvodnjo do-
made obrti in industrije. Po besedah pomembnega

arhitekta G. Semperja je naloga muzejev umetne
cbrti, da dz2jejo pobude za nacionalni umetnostni éut
in za pouk ljudstva v ckusu. Po vzoru south-kensing-
tonskega muzeja je postal zlasti pomemben avstrij-
ki muzej za umetnost in industrijo na Dunaju, ko
ie razvil vzorne zhbirke, kjer so obrtnik, mojster ali
arhitekt ri=alli ‘n kopirali predmete ter jih uporab-
ljall za vzewe im oplemenjevanje v proizvednjt. Po-
leg tega je bil dunajski muzej za umetnost in indu-
strijo z obéasnimi ragzstavami in publikacijami pro-
pagandist za estetsko kakovostno scdobno obrtno in
industrijsko preizvodnjo ter s tem oblikovalec no-
vege okusa. V tem vzgajanju se smiotrna publikacija
in razstavna dejavnost vprav dunajskega muzeja za
umetnost in industrijo bistvenc loéi od publikacij-
skega dela umetnostnth in kulturnozgodovinskib
muzejev v 19. stoletju, ki so razstawljali in publiei-
rali gradivo za ufeni znanstveni svet in redkeje
FrloSne razumliive objave v froke presvetne name-
ne. 8 prenehanjem historizmov v dekorativni umet-
nost na prehodu 19, v 20. stoletje so vmetno obrtni
muzeji svoio prakti®no nalogo zs proizvodnjo opra-
vili ter postali po svoj vsebini kakovostni ali kul-
turnozgodovinski muzeji z umetnostnozgodovinsko
delovno metodo.

Kriza, k* je zajela evropsko murzeistvo na pre-
hodu 12. v 20. stoletie, ko je na pr. R. de la Size-
ranne imenoval muzeje »zapore umetnosti« ali izja-
vil Ernest Grosse, da muzeji veé Skodujejo kot ko-
ristijo, ker odtegujejo svoje zhirke Siroki javnosti,
ni zajela muzejev uporabnih znanosti razen umetno
obrinih. Nasprotno, vprav to je doba njihovega raz-
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maha. Vzrok temu je bil v novem pojmovanju, da
ti muzeji niso zgodovinske, temveé aktualne vzgojne
in Zivljenjske ustanove, ki sluzijo obrtniku, indu-
striji z delaveem, torej Sirokim ljudskim mnoZicam.

S tega stali$fa je Ze 1860 postavil L. Agassiz v
deZeli brez muzejske tradicije, v USA, nadelo o de-
litvi muzejev v specialno &tudijsko in splofno izobra-
zevalno zbirko, ki so ga ameridki muzeji kot Solske
ustanove obenem z muzeji uporabnih znanosti upe-
ljali generacijo pred evropskimi umetnostnimi in
historiénimi muzeji. Z novim gledanjem so muzeji
zacteli izgubljati dotedanji aristokratski znacaj in se
blizati mnoZicam. Glede na delavea je dal muzeju
novo obliko angle$ki sociolog John Ruskin, ki je
pojmoval muzej kot prostor za omiko in ne zabavo,
za udenje, a ne za Solo, torej ustanovo za doZivljanje
raznih znanstvenih in umetniSkih pridobitev. V mu-
zejsko razstavo spadajo po J. Ruskinu samo kako-
vostni spomeniki, ki izraZajo zdrav razvoj in Ziv-
ljenje z njegovimi viri in silami ter morajo biti
cpremljeni z jasnimi in z vzpodbudnimi legendami,
razstavnotehnitno v popolnem redu in ne preste-
vilni. Vodstva po zbirkah in predavanja v muzejski
predavalnici naj navajajo na opazovanje predmetov
in njihovih lastnosti. Poleg vodstev in predavanj
mora imeti obiskovalec muzeja moZnost za samo-
stojni Studij v ¢asu med obiski z vodstvi in preda-
vanji. Potrebni $tudij mu mora omogoeéiti muzejska
knjiZznica s temeljnimi deli o razstavlijenem gradivu,
ki ga naj preko razstave navaja zlasti k samostoj-
nemu risanju muzejskih predmetov. Tako bi muzej
sluZil preprostemu ¢&loveku za izobraZevanje, izobra-
Yenemu pa za obnovo in razSiritev znanja. Ruskino-
vemu delavskemm muzeju v Sheffieldu je sledila
vrsta muzejev z veéjim ali manjSim uspehom vzpo-
redno z bolj ali manj popolnimi vzgojnimi prijemi.

K Ruskinovemu nadcelu, da mora biti 1judski mu-
zej znanstvena, umetni$ka in vzgojna ustanova se
je na koncu 19. stoletja pridruzil v muzejih trgovine
in gospodarstva nov delovni vidik &iroke propagan-
de. Ko so gospodarska zdruZenja ustanavljala mu-

Tehniski muzej na
Dunaju. Pogled v
staro rekonstru'ra-
no kevaénico.

zeje kakor Commercial museum v Filadelfiji ali mu-
zej gospodarske zbornice v Hannovru, so uvedla v
muzejsko razstavo tehniko skusnje, ki jih je uporab-
ljala trgovina za izlozbe, da dvignejo tako zanima-
nje za muzej s psiholoSko utemeljenim vabilom naj-
sirsi javnosti. Gospodarski muzeji so se tako obe-
nem s podajanjem predmetov proizvodnje zadeli
obrac¢ati na javnost z razstavnimi tehnikami, ki jih
je dotlej navadno uporabljala samo trgovina in
tako vabili v muzeje najSirSo javnost, na nacin, ki je
bil za njo najbolj dovzeten. Uspehi gospodarskih in
kompleksnih muzejev z gospodarsko sredino so bili
za vzgojo upoStevanja vredni in je marsikje Stevilo
muzejskih letnih obiskovalcev (na pr. v Bremenu)
skoro doseglo Stevilo krajevnih prebivalcev, kar je
za naselje brez turizma zelo ugodno.

Izkudnje gospodarskih muzejev 19. stoletja v
vzgojnem pogledu z redno in brezhibno razstavo,
knjiZnico, predavalnico in ponazorilom produkeij-
skih procesov, v organizacijskem pogledu z zvezno
funkeijo muzeja med gospodarskimi obrati in drugo
javnostjo ter v pogledu smotra, da je muzej znan-
stvena wustanova, ki posreduje svoje izsledke tudi
laikom, je wuporabil po 1903 Deutsches Museum
prirodoslovnih in tehniénih znanosti v Miinchenu in
po 1937 tudi Palais de la découverte v Parizu, ki je
posvetena eksakinim znanostim. Bistvo dela obeh
ustanov je v razstavljanju in razlaganju izsledkov
prirodoslovnih in uporabnih znanosti ter uporabe
teh izsledkov v vsakdanjem Zivljenju od gospodar-
skih obratov do umetnine in vsakdanje potreb3&ine,
kakor na pr. ura. Oba imenovana muzeja nista veé
samo strokovna uéitelja obrtnika ali mojstra v in-
dustriji, kar je poizku$al biti umetno obrtni ali teh-
ni¢ni muzej 19. stoletja, temveé popularizatorja zna-
nosti in tolmacéa prizvodnje tudi vsem, ki niso stro-
kovno z njo povezani. Torej vprav narobe od tradi-
cionalnih muzejev, ki se medsebojno izpopolnjujejo
s strokovnimi Studijskimi izsledki muzejskega gra-
diva. Znanstvena izurjenost muzejskih nameséencev
je sredstvo in izhodiSée za sploSno izobraZevanje, ki
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Clani upravnega
odbora Tehnisk:ga
mizeja na Jeseni-
cah in ¢élani DIT-a
pri restavriranju
sredn jeveskega
plavia v Nomenju.

Foto: France Torkar

se vrsi preko razstav, knjiznice in predavalnice, kjer
izhaja od zgodovinskega razvoja k logitnemu poda-
janju sedanjosti, od tehni¢nega k estetskemu in od
sploSnega k specialnemu. Ker se obrafa na posa-
meznike in uposteva, da je dozivljanje muzealij du-
%evni mapor, upoSteva pri podajanju razstavljenih
predmetov psiholoSke moZnosti in potfrebe posamez-
nika, prav tako pa tudi socialne, ko slika proizva-
jajotega delavca v delovnem procesu, da ga tako
poveze z vsemi delovnimi ljudmi.

Sredite prav vsakega muzeja je razstava, ki ji
sluzijo vodstva, predavanja, knjiZnica in publikacije,
nasprotno na. pr. od publikacij muzejev 19. stoletja
s preteZnim znanstvenim smetrom. Razlika med ari-
stokratskim umetnostnim muzejem 19. stoletja in
demokratskim muzejem prirodoslovnih in uporabnih

Ulaga Polde:

znanosti novejSe dobe je poleg tega ofitna tudi
iz pojmovanja o nastanku muzeja, ki zahteva za
predpogoj po besedah I. Millerja, organizatorja nem-
gkega muzeja v Miinchenu, istofasno denar, zavest
o potrebi po muzeju v ljudskih mnoZicah in v zvezi
s tem njeno radodarno sodelovanje.

Jugoslovanski narodi na tem podroé¢ju muzejske-
ga razvoja iz razlogov, ki so utemeljeni v njihovi
politiéni preteklosti, razen umetne obrti, niso sode-
lovali, oziroma le v najmanjsi meri, tako da obrtnih,
tehniénih ali gospodarskih muzejev, razen nastav-
kov, fe nimamo. Nadvse ugodne izkuSnje drugod in
zadevne potrebe v zvezi s Titovo petletko pa mam
nalagajo zdaj zelo odgovorne in potrebne muzejske
naloge.

(Nadaljevanje prithodnji¢)

Metalurski delavski tehnikum idezarne Jesenice
je zakljugil Eetrto 3olsko leto

S Solskim letom 1948/49 je bil po Uredbi o
delavskih tehnikumih ustanovljen pri Zelezarni Je-
senice Metalurski delavski tehnikum. Namen edine
tovrstne Sole v drZavi je bil vzgajati mofan tehnié-
no in strokovno vzgojen kader, ki naj bi izpolnil
obtutno pomanjkanje srednjih metalurskih strokov-
njakov. V prvem Solskem letu svojega obstoja je
bilo sprejetih na zavod 33 kandidatov, ki so lansko
leto Solo dokondéali. Kot diplomirani tehmniki meta-
lurgi so bili dodeljeni na vodilna mesta metalurskih
obratov Zelezarn Jesenice, Gustanj, Store, Sisak,
Zenica in Smederevo, kakor tudi v Cinkarno Celje
in Rudnik Bor.

V tekotem Solskem letu so obstojali na Soli trije
razredi, t.j. prvi, drugi in tretji s 70 obiskovalci.
Zaradi razSiritve ufnega programa iz 3 na 4 letno
u¢no dobo, ki je povsem enak ucénemu programu
metalurSkega odseka Tehniéne srednje Sole v Ljub-
ljani, bodo obiskovaleci zadnjega letnika diplomirali
Sele naslednje Solsko leto, t.j. po uspedno dovrse-
nem cCetrtem razredu.

Za jeseniSki delavski tehnikum, ki je te dni za-
kljuéil pouk, vlada izredno zanimanje ne le na Zele-
zarskih Jesenicah, temve¢ po vseh krajih nasSe dr-
zave, kjer obstojajo metalurS8ka podjetja. Dejstvo
je, da ima jeseniSki delavski tehnikum prednost v



Stran 14

ZELEZAR

Junij 1952

tem, ker sprejema na 3olanjc starejSe, Ze izudene
delavee z najmanj dvoletno prakso in z dovrSeno
nizZjo gimnazijo ali njej enako strokovno Solo. V
Solskem letu 1951/52 pa so bili sprejeti v I. let-
nik kandidati s povpreno starostjo 30 let, ki so
ne le izufeni delavei, in Ze priznani praktiki-meta-
lurgi, temve¢ so tudi izkuSeni in zreli ljudje prvo-
borel in borcd narodnoosvobodilne borbe. To doka-
zuje, da jeseni$ki delavski tehnikum ne vzgaja le
priznane strokovnjake metalurge, temveé tudi po-
litiéno predane ljudi, ki bedo kot politidne pravilno
usmerjeni strokovnjaki izgradnjl naSe industrije
nujno potrebni. Udni uspeh Solskega leta 1951/52 je
vsekakor zadovoljiv, kar je zasluga priznanega pre-
davateljskega zbora 3ole, kakor tudi obiskovalcev
3o0le samih, ki poleg praktié¢ne zaposlitve v podjetju
viagajo v §tudij ogromno truda, kar je zasluga
njihove moc¢ne in odloéne volje.

Povpreten uspeh prvega letnika je 3,58, drugega
2,71, in tretjega 3,37. Tako, da je povpreden uspeh
gole 3,25, Z odlitn'm uspehom je konéalo razred 7
cludateljev, s prav dobrim 21, z dobrim 32, z za-
dostnim 1, popravni izpit iz enega predmeta ima 5
slu&ateljev, razredni izpit eden, povsem padla pa sta
dva slufatelja. Najbolj8a clulatelja prvega letnika
sta Torkar Rado in Culjkar Frane, ki sta iz wseh
predmetov odlitno ccenjena. Ta vsekakor welik
uspeh Metalurskega delavskega tehnikuma na Je-
senicah je vsekekor pomemben prispevek k siste-
matifnemu dvigu tehnifnega znanja nasih metalur-
gkih tehnikov. Delo jeseni$kega tehnikuma, na ka-
terem je v tekofem Solskem letu uspedno dovrSilo

Ing. Hafner Pavle:

razrede 8657 slusateljev, nam daje jamstvo, da bodo
izpolnjene vse vrzeli érne metalurgije, ki so se
pojavile po osvoboditvi, ker ko dajal jeseniski teh-
nikum tudi v bodofe priznane srednje metalurske
strokovrnjake, Ta ustanova, ki ima najholjsi preda-
vateljski zbor in sijajno moZnost, da v Zelezarni
dobe sluSatelji prakiitno izpopolnitev, naj bi se s
prihodnjim 3olskim letom sukcesivno ukinila, ker
obstoja kojazen, da bi imeli preved tehnikov meta-
lurSke sircke. Ta misel pa je povsem nepravilna.
NapaZno gleda tisti, ki msli, da aksolvent jeseni-
3kees tehnikuma ne more ostati delavec. Pravilno
i bilo, da bi bil v nadi industriji veak delavec stro-
kovno &m bolj izpopolnjen in da bi kil vsak moj-
ster najmanj tehnik. Znano je, da imamo v meta-
lurdki industriji zaposlenih preke 70.000 metalur-
skih delaveev in namesfencev. Ce pade na mojstre
in tehnike le 1%, ki znasalo to za vso drZavo T00.
Ra&unajof, da dela wvesak najmanj 30 let, bi bil
letni izpad in s tem tudi letna potreba 23 tehnikov
metalurgov, iz Cesar sledi, da je obstoj Metalur-
Skega tehnikuma, kakrien je na Jesenicah, za naso
driavo nujna potreba. Ce ima katero podjetje mo-
nost vzgajati srednji etrokovni kader, je to gotovo
Z-lezarna Jesenice, ki je eno najvetjih metalurikih
rodjetij v drZavi in razpclaga s priznanimi stro-
kovnjaki, ki so Zc dokazali, da so sposobni vzgojiti
najboljde obratne tehnike. Ustanove, ki so odgo-
vorne za &im Foljd strokovni kader, naj pomislijo
na dosedanje delovanje in potrebo jeseniSkega teh-
nikuma in poskrbe, da do njega ukinitve ne bo
pristo.

g Geaduia Lideoceuteal v svetu in pei uas

Gradnja BOULDER vodnega giganta je trajala
7 let. Gradnjo je vrdilo eno najveliih ameriSkih
gradbenih podietii z vsem’ mcgodimi gradbenimi
stroji. Investitor ZdruZene drZave Amerike je zah-
teval od graditelja, da gradi s 100%-no varnostjo,
tako da najvedja moZna katastrofzlna voda ne sme
cgroZati gradnjo ali povzroditi $%xcdo na kakem gra-
jenem objektu. Zato so najprvo v dnu Grand Kaniona
mgradili na uzvodni in nizvodni strani dve zemeljski
pregradi viSine 25 m in &irine v vznoZju 170 m. T¢
dve zaZii‘ni pregradi, ki sta Ze sami po sebi kar
velika cbjekta sta sluZili za zaddito gradbene jame
pred udorem reéne vode. Vso redno vodo so spe-
ljali mimo pregrade po &tir'h odtodnih rovih pre-
mera 15 m. ki so kili zmoZni cdvajati visoko vodo v
kodini 5800 mP/sek. Ti Btirje rovi dancs sluZijo za
sludaj izpraznitve bazena, ki je moZna v 76 dneh
2li 2050 urah. Po teh za&itnih ukrepih so prideli
= izkopom za. temelj pregrade. V temelju je pregra-
da Siroka 201 m v kroni pa le 10 m. Za pregrado
ie bilo potrebne ces 1.5 milijona m® betona. Betoni-
ranje same pregrade je trajalo 20 mesecev. Znano
je, da se beton med vezanjem moZno ogreje zlasti
fe je v ogromaih masah. Petrekno je hilo pregrado
betonirati v posameznih kvadrih, oziroma stebrih v
velikosti 15m x 15 m osnovne ploskve. Med kvadri

so nastajale vertikalne in horizontalne diletacijske
rege, ki so jih zatesnjevali z bakrcno plofevino.
Kljub temu, da €2 je pregrada gradi'a v posameznih
stebrih, ki so medsebojno v tlorisni legi v istem raz-
merju, kot obdelan] kamn’ v kakem opornem zidu,
je bilo potrebno te betonske mase umetno hladiti.
Za chlajevanje je bila zgrajena hladilna naprava na
amonijak., Med betoniranjem so vloZili v beton Ze-
lezne cevi 2.5 cm premrera v vertikalni meddeboini
razdalji po 1.5 m. Hlaienje se je vriilo v dveh eta-
pah. Prva etapa je bhila hlajenje z zrafno hlajeno
vodo, ki se je pretakala po ceveh. To hlajenis je
trajalo 2- 3 mescce. Nate se je pridela druga doba
hlajenja z vodo, ki o ji zniZali temperaturo s po-
modjo amonijak hladilne naprave. Kako ogrommo
je bilo to hladilno omreZje pove Ze sama dimenzija
glavne cevi ¢d hladilne naprave do pregrade, ka-
tere profil je bil 35 em. Temperatura ohlajene vode
pri povratku iz pregrade v hladilno napravo se je
dvignila za 6.29 C.

Zelo vaino vlogo igra tudi dzanes temperatura
gotove pregrade. Po opazovanjih v kontrolnih jaskih
su ogromne temperaturne razlike v poletnih mesge-
cih med uzvodno in nizvodno stranjo pregrade.
Uzvodna stran nizko pod vedo ima temperaturo
4% C, do¢im nizvodna stran 21" C. To temperaturo
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nadzorujejo, saj ta temperaturna razlika povzrofa
velike notranje napetosti betona. Poleg tempera-
turne razlike povzrota tudi ogromna masa zaje-
te vode velike pritiske na pregrado in s tem notra-
nje napetosti v betonu, Za 3tudiranje, opazovanje
in za potrebne tozadevne ugotovitve je bilo izvr-
Senth nedteto preizkusov in modelov. Projekiant] te
pregrade so 5li celo tako daled, da so zgradili pre-
grado v visini 65 m, ki je sluZila kot model HOU-
VER pregrade. Modelna pregrada je bila zgrajena
iz tankega Zelezo-betona. Kot oporna konstrukcija
je sluzila Zelezna predaljéna konstrukcija v obliki
obitajnega zidarskega fasadnega odra pri visoki
stavbi. Na vseh Zeleznih predaljénih palicah so hili
vgrajeni merilni instrumenti, in na ta naéin so
prifli do vseh podatkov notranjih napetosti z ogi-
rom na pritisk vodnih mas na pregrado. Tako so
izmerili vse horizontalne, vertikalne in diagonalne
napetosti v pregradi in na podlagi teh podatkov do-
loéili loéno obliko, oziroma ukrivljenost pregrade.
Kot sem Ze omenil je bilo za pregrado potrebno
cca 1,5 milij. m* betona. Beton‘ranje se jé vrsilo
8 pomodéjo vrvnega Zerjava (KABELKRAN) nosil-
nosti 150 t, in razpetine 384 m. Posoda, ki je trans-

Porocdilo o vaznih

V na$i zadnji Stevilki smo objavili zaradi ob-
seZnosti samo gospodarske predpise in danes do-
polnjujemo porofilo o pravnih predpisih iz ostalih
pravnih podrodij. Med njimi bodo najvaZnejsi pravni
predpisi iz obmoéja delovnega prava.

Stev. 22/3 z dne 16. 1. 1852: Navedilo o zaposli-
tvi strokovnjakov-tujih drZavljanov in o zagotowvi-
tvi deviznih sredstev za izpolnitev pogodbenih ob-
veznosti.

Stev. 26/4 =z dne 19. 1, 1952: Uredba o loterijah
in drugih igrah na srefo {vaino za drustva in or-
ganizacije). .

" Btev, 42/5 z dne 23. 1. 1952: Navodile o spre-
membah navodila ¢ povraéilu dnevnih preveznih
stroSkov delavcem in usluzbencem, zaposlenth v go-
spodarskih podjetiih, gospedarsk’h zdruZenjih, drz.
ustanovah in uradih.

8tev, 45/5 z dne 23, 1. 1852: Odlotba o uvedhbi
posebnega pribitka za sobe.

Stev. 48/6 z dne 30. 1. 1952: Splodna uredba o
vodnih skupnostih. .

Stev. 50/6 z dne 30. 1. 1852: Uredba o spremem-
bah ‘n dopolnitvah uredbe .o trgovinskl ingpekeiji.

$tev. 51/6 z dne 30. 1. 1952: Uredba o odpravi
uredbe o ustanovitvi delovne sile in ¢ wvskladitvi
dlanov delovne sile s planom pladilnega fonda in
‘planom zagotovljene preskrbe.

Btev. B5/6 z dne 30. 1. 1952: Odloéba o nadinu,
zhiranju meseénih porofil o osebju, zaposlenem v
gospodarstvu.

§tev. 57/6 z dne 30. 1. 1952: Odlofba o pladah
vajencev v drZ. gospodarskih podjetjih, drzavmih
obrtnih obratih in delavnicah dstih strok, ki niso
zajete z uredbami o plaah delaveev in vajencev po-
sameznih gospodarskih panog.

portirala beton je imela 6 m® prostornine. Na uro so
vbetonirali po 100 m?® betona.

Celotni investicijski strodki BOULDER hidro-

centrale so znafali 182 milijonov dolarjev. Poraz-
delitev posameznih strodkov je sledeéa:
Pregrada 31,6 milj. dolarjev
Strojnica in tlaéni rov 16,4 milj dolarjev
Odvodni rovi in pretoéni jez 54,6 milj, dolarjev
Ureditev vodnega bazena in ceste 37,5 milj. dolarjev
Oprema turbine, generatorji strans-

formatrji in zatvornice 42,4 milj. dolarjev

Iz gornjih Stevilk je razvidno, da ena tretjina
stro8kov odpade na odvoedne rove, to 80 oni 4 rovi,
ki s0 med gradnjo 3Zitili, da visoka voda ni popla-
vila gradbene jame in na ta nain popolnoma za-
E¢itili delo.

Danes smatramo Boulder hidrocentralo za naj-
vetjl vodni gigant na svetu. Do danes ta pregrada
po svoji masivnosti, po svoji velikosti, po prostor-
nini akormulacijskega bazena in po svoji energijski
produkeiji nima tekmeca.,

S to gradnjo so ameritki strokovnjaki pokazali
svojo veliko sposobnost in dokazali, da tudi v grad-
beni tehniki korakajo daleé pred ostalimi.

Zzakonih in uredbah

Stev. 58/6 z dne 30. 1. 1952: Odlo¢ba o finan-
siranju cotredkih jasli in otrosSkih vrtcev.

Stev. 65/7 z dne 6, 2, 1952: Uredha o delovnth
knjizicah.

Stev. T7/9 z dne 20. 2. 1952; Uredba o dopolnitvi
uredbe o platah osebja v trgovini na drobno (pr-
votna. uredba Ur. 1. FLRJ &t 63/50).

Btev. 82/9 z dne 20. 2. 1952: Navodilo o dolo-
tanju strodkov trgovskih podjetij in o plagevanju
osebja, ki je zaposleno v teh podjetjih.

Stev. 101/10 z dne 5. 3. 1952: Odredba o skraj-
Sanem rednem delovmem ¢asu pri nekaterih delih
v kovinarski panogi.

Stev. 108/11 z dne 7. 3. 1052: Uredba o delitwi
sklada za plade in o zasluzkih delaveev in usluZben-
cev gospodarskih podjetij.

Stev. 109/11 z dne 7. 3. 1952: Uredba o prepo-
vedi zaposlevanja Zena in mi-dine pri dolofenih
delih.

gtev. 123/12 z dne 12. 3, 1852: Uredba o grad-
bhenem projektiranju.

Stev. 124/12 z dne 12, 2, 1952: Uredba o gradbeni
inspekeiji.

Stev, 12512 z dne 12. 3. 1952: Pravilnik o spre-
membah in dopolnitvah pravilnika za izvajanje za-
kona o vojagki obveznosti drZavljanov FLRI.

Stev. 126112 z dne 12, 3, 1952: Navodilo o regre-
sih (povradilih), ki so dovoljeni v gospodarstyu.

Stev. 127/12 z dne 12. 3. 1952: Navodilo o ob-
vezni kalkulaciji in obradunu strodkov v eksploa-
taciji aviomobilov, cestne Zeleznice, trolejbusov in
vpreznih voazil.

8tev. 128/12 z dne 12. 3. 1952: Odloéba o zbira-
nju listin za dokaz delovne dobe in o ustanovitvi in
sestavi komisije za ugotovitev delovne dobe,
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Stev. 136/14 z dne 22. 3. 1952: Temeljna uredba
o nazivih in platah usluzbencev drzavnih organov.

Stev. 137/14 z dne 22. 3. 1952: Uredba o nazivih
in pla¢ah usluZbencev v prosvetno-znanstveni sluzbi.

Stev. 143/14 z dne 22. 3. 1952: Navodilo k uredbi
o dodatkih za otroke (Uredba je bila objavljena v
Ur. 1. FLRJ &t. 48/51).

Stev. 155/15 z dne 26. 3. 1952: Sklep o sindikal-
nih organih, ki so pristojni za pritrditev k tarifnim
pravilnikom gospodarskih podjetij.

Stev. 159/16 z dne 31. 3 1952: Uredba o nagra-
jevanju vajencev.

§tev. 161/16 z dne 31. 3. 1952: Uredba o plade-
vanju delavcev in nameScencev, zaposlenih pri za-
sebnih delodajalcih.

Stev. 162/16 z dne 31. 3. 1¢52: Uredba o skrbninj
in drugih pravicah delaveev in usluZzbencev, ki za-
fasno niso v delovnem razmerju.

Stev. 172/17 z dne 1. 4. 1952: Pravilnik o stro-
kovni izobrazbi osebja, ki je zaposleno v trgovini.

Stev. 183/18 z dne 5. 4. 1952: Uredba o prispevku
za socialno zavarovanje.

Stev. 202/19 z dne 10. 4. 1952: SploSno navodilo
za izdelavo tarifnih pravilnikov in za izvajanje
uredbe o delitvi sklada za plate in o zasluzkih
delavcev in usluzbencev gospodarskih podjetij.

Stev. 207/19 z dne 10. 4. 1952: Odloc¢ba o izpla-
tevanju dela pla¢ in zasluZzkov delavecem in usluz-
bencem v bonih za kupovanje industrijskega blaga
z 80% popustom.

Stev. 221/20 z dne 12. 4. 1952: Navodilo o plafe-
vanju oskrbnine (hranarine) iz sklada za place.

Stev. 223/20 z dne 12. 4. 1952: Navodilo o spre-
membi in dopolnitvi navodila o povradilu (regresu)
razlik pri ceni kuriva za potrebe prebivalstva (Ured-
ba iz&la v Ur. listu FLRJ &t. 9/52).

Stev. 234/21 z dne 16. 4. 1952: sploSno navodilo
k uredbi o oskrbnini in drugih pravieah delavcev
in usluzbencev, ki zafasno niso v delovhem raz-
merju.

Stev. 241/21 z dne 16. 4. 1952: odlodba o spre-
jemanju povpretnih norm v gradbeniStvu.

stev. 270/21 z dne 26. 4. 1952: Pravilnik o pre-
mozenju vednih skupnosti in 0 njegovi uporabi.

FIZKULTUR

A IN SPORT

Sonce, voda in zrak - vir zdravja

—e i Py

Zanimiv vodni Sport

V Floridi so izvriili poizkuse z dresuro delfinov,
da bi se odredila stopnja inteligence teh prebivalcev
morja. Delfin »Flipi¢, kot vidimo na sliki, je z lah-
koto resil postavljene naloge in zdaj ga ljubitelji
vodnega 3porta uporabliajo kot zaprego, ki jih viefe
po morski gladini.

Velik uspeh nasega
sodelavca-sportnika

Kdo ne pozna skrommnega, tihega in poZrtvoval-
nega tov. Benedi¢iéa Mirka, ki dela v konstrukeijski
delavnici Zelezarne Jesenice? S svojimi 42 leti je
Se vedno aktiven Sportnik, lahkoatlet, smuéar in
¢lan DSD »J. Gregordi¢«. Nastopa povsod, kjer le
ima priliko, toda nikjer se ne wvsiljuje. Vedno je
pripravljen poprijeti za sleherno delo v korist skup-
nosti.

Dolga je njegova Sportna pot, posuta z vsem
drugim, le z rozicami ne. V mladih letih je nujno
Sportno opremo in prehrano nabavljal s skromnimi
izkopic¢ki za nabrane cunje, kosti in steklo. Dana3nja
miladina, ki se bavi s §portom, takih skrbi in teZav
niti pozna ne. Njegova najljub8a Sportna panoga je
maratonski tek, 42 km dolga proga. Ves svoj prosti
Gas porabi za trening in le z mjim mu je mogode
doseéi uspehe, ki zahtevajo veliko poZrtvovalnosti,
kajti maratonski tek je ena najtezjih Sportnih pa-
nog. Kljub svojim letom Ze vedno neumorno trenira
in ¢eprav ima druzinske skrbi in brige in tudi pri
delu v Zelezarni ni zadnji. V Zelezarni je zaposlen
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Ze nad 18 let. V mladosti ni imel stalne zaposlitve
in je zaradi svoje napredne politiéne opredeljenosti
tudi v tovarni pred vojno le s tezavo dobil zaposli-
tev. S sedanjim delom v konstrukeijski delavnici je
povsem zadovoljen.

Veliko uspehov je dosegel ma Sportnem polju.
Eden njegovih najveéjih uspehov pa je vsekakor
¢astno 4. mesto na drZavnem prvenstvu v maraton-
skem teku, ki se je vrsil 8 junija v Zagrebu. Pre-
hiteval je favorite drugega za drugim in s tem po-
novno dokazal kaj zmore jeseniski Zelezar s svojo
veliko voljo in vztrajnostjo.

Odliénemu Sportniku - sodelaveu destitamo k
uspehu in mu Zelimo Se nadaljnega nesebiénega dela
v Sportnih vrstah. Vsem S$portnikom pa naj bo za
vzgled in posnemanje, saj ga odlikujejo lastnosti, ki
jih mora imeti predvsem tudi danaSnji Sportnik:
pkromnost, poZrtvovalnost, vzrajnost in vedno pri-
pravljenost doprinasati in Zrtvovati se za skupnost.

J. A,

» KULTURA IN PROSVETA

Pred ustanovnim obénim zborom »Svebode

Polozaj in razvoj kulturno-pro-
svetnega dela in ljudske prosvete
sploh je privedel delavski razred
slovenskega naroda do ideje in Ze-
lje, da se spet ustanovi delavsko
politidno drustvo »Svoboda«, ki je
v predaprilski Jugoslaviji- odigralo
veliko in pomembno vlogo v na-
prednem razrednem gibanju prole-
tariata in njegovi revolucionarni
borbi proti tedanjemu protiljudske-
mu in faSisti¢nemu reZimu. Na po-
budo RepubliSkega odbora Zveze
sindikatov Slovenije so se zalele
po vseh proletarskih sredi$éih Slo-
venije priprave za ustanavljanje
politi¢nih druStev »Svobode«, ki so
v polnem teku in zajemajo vse za-
vedne in revolucionarne delovne
ljudi.

Tudi na Jesenicah se je Ze pred
mesecem pristopilo k pripravam za
ustanovitev »Svobode« in je bil v
ta namen izvoljen iniciativni od-
bor, ki Ze uspeSno dela in priprav-
Ija vse potrebno za ustanovitev.
Jasno je, da tako delo zahteva
skrbnih priprav in dokaj &asa pre-
den stvar stefe tako kot je treba,
zlasti Se, ker se s tem ustanavlja
resniéno delavsko polititno dru-
Stvo, ki ima nalogo, da prevzame
veliko in éastno nalogo idejno po-
litiéne vzgoje nasih delovnih ljudi
in vnese v kulturno-politi#no, pro-
svetno in vse druZbeno Zivljenje
petat revolucionarne borbenosti

proletariata. Tudi na Jesenicah je
pred vojno »Svoboda« imela vazno
in odloéilno vlogo za napredno de-
lavsko gibanje in prav iz »Svobo-
de« so zrasla tudi naSa velika pro-
letarska imena T. Cufar, J. Gre-
gor¢i¢, Matija Verdnik in cela vr-
sta drugih, ki so bodisi kot prvo-
borei Zrtvovali svoja Zivljenja za
praviéno stvar delavskega razreda
in naroda, ali pa danes zastavljajo
vse svoje sile za izgradnjo socia-
lizma. ;

Zato hoCemo naSe bralce sezna-
niti z nekaterimi problemi ob usta-
novitvi »Svobode«, kot jih je na-
kazal minister in predsednik Sveta
za kulturo in znanost pri vladi LRS
tov. Boris Ziherl, ki je po tem
vpraSanju tudi priSel na Jesenice.

PoloZzaj v naSem ljudsko-prosvet-
nem defu in naloge, ki izhajajo iz
tega poloZaja

Ljudsko-prosvetno delo se je po
vojni silno razmahnilo, saj imamo
v Sloveniji 626 ljudsko-prosvetnih
drustev, od tega 120 delavskih dru-
stev. Ce amaliziramo razvoj ljudsko
prosvetnega dela povojni moramo
predvsem in osnovno ugotoviti, da
pri ljudsko-prosvetnem delu delav-
ski razred ni priSel do tisetga vpli-
va, ki mu po njegovem poloZaju v
naSi druZbenj stvarnosti pripada.
V pogledu izrazito delavskega udej-
stvovanja je ljudsko-prosvetno de-

lo z ozirom na pridobitve izpred
vojne celo zaostalo. Da delavstvo
predstavlja, ne samo po svoji kva-
liteti, temve¢ tudi kvantiteti naj-
revolucionarnej$i razred, je vedel
Ze Cankar. Po vojni pa smo Slo-
venci postali Se bolj proletarski na-
rod, findustrijska dezela, kjer je
agrarno prebivalstvo vedno bolj v
manjsini. Zavedati se moramo, da
je delavski razred tisti, ki po svoji
zgodovinski vlogi in moéj mora da-
jati peat vsemu narodnemu Ziv-
ljenju, kot ga je pred vojno Ze da-
jal. Oéitno je, da se podeZelje rav-
na po industrijskih sredis¢ih. Kmet
se nosi po mestno. Tesno poveza-
nost lahko zasledimo med podeZe-
ljem in mestom vsaj v kulturno-
civilizacijskem smislu, toda v smi-
slu ljudsko-prosvetne dejavnosti pa
ne. Ob dosedanji ljudsko-prosvetni
dejavnosti ¢lovek dobi viis, kot, da
delavcev sploh ni, temveé je samo
kmet s svojo folkloro in kulturni-
mi in prosvetnimi ostanki, ki jih v
stvarnem Zzivljenju tudi ve¢ ni in
jih skuSamo samo umetno vzdrZe-
vati. Brez dvoma je treba oZivljati
in ohranjevati tudi vse, kar je
vrednega, pomembnega in slavnega
in kar je tudi kmet dopzinesel k
kulturnemu Zivijenju Slovencev.
Toda obujati je treba tudi vse bor-
bene in revolucionarne tradicije
pretekle in sedanje dobe, ki jih Slo-
vencem ne manjka.
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Izkljuéno vztrajanje na ohranje-
vanju pojavov, ki so Ze na pode-
Zelju izumrli, ima véasih tedence,
ki gredo navzkriz z naso kulturno
politiko. Tako se vidi ob pevskih
nastopih vpliv stare liberalne in
klerikalne inteligence, ki danes za-
vzemata iste protiljudske poloZaje.
Nafe ljudske pesmi z ustreznimi
kulturnimi in umetnostnimi prije-
mi obravnavajo ponavadi prav de-
lowni preoces, kot n, pr. flosarske,
kovaSke pesmi itd. Toda t proti-
ljudski elementi ne izbirajo med
temi pesmimi, temveé vzamejo pe-
smi z obredne, Zenitovanjske in na-
boZne vsebine z izgovorom, da oZiv-
ljajo starino. To in Se marsikaj so
primeri napafnega izkoriSfanja
ljudskih tradicij, z dolofenimi re-
akecionarmimi nameni in smotri.

Toda celo delavska drudtva so se
podredila tej stihijski reakcionarni
vsebini kulturno-prosvetnega dela.
Manjka jim vse tisto, kar je vsebo-
valo predvojno delavsko drusdtvo
»Enakost« in »Svoboda«, v katerih
se je Sutill krepak utrip novega
druzbenega razreda.

Tudi VII. plenum CK KPS je
ugoiovil, da delavski razred po
vojni Se ni dosegel tiste vloge, ki
mu pripada.

Kje so vzroki za to? Sploini
vzrok je predvsem v tem, da smwo
v vojni, ko smo skuSali ustvariti
Siroko OF, mobilizirali vse progre-
sivne sile brez delitve razredni vi-
dikov v interesu narcdno-osvoono-
dilnega boja. Po vojni pa je obéu-
tek za vlogo delavskega razreda
zlasti pri kulturnih delaveih pov-
sem otopel.

Pa tudi organizacijska nacela, na
katerth je bila Ljudska prosveta
zgrajena, so pripomogla k lemu,
Imeli smo celo vrsto SKUD-ov. Ze
zamn pojem SKUD-a je bil v naslo-
v zgreden, saj #e z samimi bese-
dami kulturno-umetnidko drustvo
oZimo karakter teh drustev. Umeat-
niska dejavnost je veljala le =za
ozek krog krozkov in sekcij posa-
meznih  umetnidkih programov =z
nezdravimi umetnikimi pretenzija-
mi, ki niso tipidne za delavca, tem-
ved za nameSfenca, Beseda sindi-
kalni pa je samo povedala, da so
bili SKUD-i pod vodstvom in ma-
terialno podprti od sindikata. Jas-
no pa je, da mora tudi hodofim
delavskim drudtvom nuditi vso ma-
terialno podporo sindikat in pred-
vsem delovni kolektiv sam.

Do sedaj so bili SKUD dejansko
preveé odvisni od dolofene panoge
posameznih ustanov in podjetij.
Bili so zaprli vase, z ozkim delo-
krogom. Ce jih primerjamo s pred-
vojnimi delavskimi dru$tvi, lahko
ugolovimo, da 0 ti imeli nepri-
merno §ird delokrog. Clani pred-
vojnih druftev so se zavedali, da
prav s svojim drustvom dvigajo
kulturno raven proletariata in obe-
nem tudi sprovajajo doloteno linijo
Partije in delavskega gibanja, do
katerih niso bili in tudi niso mo-
gli biti indiferentna. Zato je treha
zavestno poiskati vse oblike kult.-
prosvetnega udejstvovanja, ki bo-
do povezale ¢im Sirde delovne mno-
%ice z raznimi in &im raznovrst-
nejSimi sekcijami, ki bodo zadc-
stovale vsem potrebam druZbenega
in druZabnega izZivijanja sleherne-
ga. To je bila tudi odlika predvoj-
nih delavskih drustev. Dananja
drustva pa so zapria in ozka v cnn
samo smer, pri tem pa Ze stroga
delitev ma posamezne vrste dela.
Nobeno sedanjih drustev ni dalo
¢lanstvu celetnega zadoS$tenja nje-
govim kulturno-prosvetnim potre-
bam. Pred vojno so imela delavska
drustva tudi svoja glasila. Ob njih
50 rastli in tudi prihajali do velja-
ve samonikli talenti, kot sta Ko-
zar, Cufar in drugi.

Iz tega, da so nali povojni KUD
in S8KUD bili vezani na podjetja
praktiéno sledi, da je bilo torisée
kult.-prosv. udejstvovanja delavca
njegovo podjetje samo. Praktifno
pa zaradi stanovanjskih razmer in
komunikacij odhaja ogrommno de-
lavcev po konéanem delu domov in
ne morejo slediti delu drugih, ki
s0 direktno vezani na podjetje. Ve-
liko delaveev je, ki Zele sodelovati,
toda ne morejo in se v najkoljdem
primeru lahko vkljudijo e v pode-
Zelska drustva, ki pa ponavadi no-
sijo vse prej kot pa delavski pe-
tat. Zato so tudi SKUD ponavadi
sestavljali predvsem namesZenci, ki
v blizini stanujejo in imajo take
tudi najveéjo moZnost udejstvova-
nja. Posledica tega je, da je v vod-
stvih uprave in odborov SKUD vse
premalo delaveev. Ze sestav glav-
nega odbora Ljudske prosvete v
Ljubljani pria o tem, saj ga ge-
stavljajo 118 intelektualcev in na-
mesdcencev, 17 delaveev in 4 kmet-
je. Napak bi bile zaéeti hajko proti
inteligenci v teh drustvih. Narobe,
mi jo 3e pozivamo, da se vkljuéi,

toda z gotovimi pogoji in pripom-
bami.

Iz vsega tega sledi, da so SKUD
po élanstvu malosteviini, namesto,
da bi 8teli stotine €élanov. Zato je
niujna potreba, da prineip organi-
zacije delavskih prosvetnih drustev
spremenimo in ga pribliZamo temu
pred vojno, ustanoviti je treba
»3vobodo«, centralo vseh delavskin
drustev in tako manifestirati prav
zaradi druzbene vloge, ki jo ima
delavski razred, njegovo strnjenost,
iz katere bo kulturno-prosvet. deslo
vzniklo tako, kot je pred vojnn.
Organizacija »Svobode« naj bo pri-
lagojena potrebam kraja, ne pa
razmeram podjetja. Delavska na-
selja naj bodo osnova bodoéi or-
ganizacijski obliki =Svobode« z
upoStevanjem vseh lokalnih razmer
in pogojev, ki jih paé vsi po svoje
najbolje poznajo.

Nameséenstvo, ki je neprimerno
bolj vezano na purgarijo, kot de-
lavstvo, je imelo v povojnih letih
cdlodilno viogo v teh drudtvih, zato
so tudi drustva belj podlegla temu
vplivu. Predvojna »Svoboda« in
»Vzajemnost« pa sta iz delavskih
naselij 8irili svoj vpliv v nedelav-
sko okolje in odigrali veliko viogo
pri zbiranju drobnih kmeé&kih pro-
izvajalnih mnoZie. IzZarevali sta
gvo] idejni vpliv na vso najoZjo in
najsirso okolico.

Prav isto vlogo mora prevzeil
»Svoboda« tudi danes, e bolj ket
kdajkoli poprej, saj vse naloge iz-
pred vojne v histvu danes 3e ob-
stojajo. Prav s kult-prosv. udej-
stvovanjem vseh panog je treba de-
lavee in delovno ljudstvo trgati iz-
pod vpliva reakcionarnih, klerikal-
nih in drugih ostalin, Utrditi je
treba delavsko zavest in prav la
delavska politiéna druStva naj bo-
do skupno s sindikatom rezervoar
za na%o Partijo. Ne samo zasluge v
proizvodnji, temved tudi mnoZiéno
kulturno-prosvetno delo in idejno-
politiéna vzgoja naj rekrutira élan-
stvo za Partijo.

Predvideno je, da bi se zveza de-
lavskih drustev »>Svobode«, kot ko-
lektivno kult.-prosv. druStvo wvpi-
salo v Ljudsko prosveto. »Svoba-
da< seveda predloZ tudi svoje kan-
didate za veodstvo Ljudske prosvete
tako, da bo postal proletariai pri-
merno Steviléno zastopan, kot naj-
mocnejsi razred v skladu z nje-
govoe druzbeno vlogo in napredno
idejno miselnostjo.
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8 tem namenom smo tudi pristo-
pili k ustanovitvi in organizacij
»Svobode«, ki bi tudi prevzela
funkeijo dosedanjih SKUD in pre-
vzela {udi dejavnost Ljudske uni-
verze. Dosedanje SKUD z raznimi
imeni bi odpravili. S tem pa se-
veda ne mislimo omalovaZevati
imena prvohorcev, ki so jih ta dru-
Etva obifajno nosila. Ti ljudje naj
Se vedno ostanejo vzor in vzgled
nam vsem in prav bo, e bodo v
drustvenih lokalih slike teh ljudi,
jim posveéeni veceri itd.

Z ustanovitvijo »Svobode« bomn
utrdili delavsko jedro v kulturno-
prosveinem delu in emogoéili smo-
trno udejstvovanje nasih delavcev
v njihovih drustvih. Predvidenn je
tudi, da bi izhajala (morda Ze je-
seni) posebna revija, s karakterjem
izredno delavske literarne revije,
kjer bi vsi talenti in kadri iz de-
lavskih vrst imeli moZnost se uve-
ljaviti. Vse sodobne revije so od-
maknjene tudi po svoji smovi od
delavea in so cdmaknjene v neke
visave, ki bolj zgledajo vigave, kot
pa v resnici so.

In Se nekaj o vlogi inteligence v
delavskem prosvetnem gibanju.

Pred vojno so v delavskih dru-
tvih dali svoj delez tudi inteli-
genti od Studentov do uditeljev in
posvetili vse svoje sile delavskemu
prosvetnemu delu. Iz teh druitev
so dejansko izrasHi taki ljudje, kot
go zunanji minister FLRJ Kardelj,
pesnik Klopéi¢, pisatelj in drama-
turg dr. Kreft in drugi. Bili so ve-
zani z delavskim gibanjem, to gi-
banje jih je tudi udile in vzga-

jalo in zanj so bili priprav'jeni Zr-
tvovati vse, Toda danes inteligenca
ubira drugaéno pot. Nodem zaliti
tiste prosvetne kadre, ki so danas
resniéno poirtvovalni. Toda del teh
kadrov je izpadel v 8kodljivi pro-
fesionalizem, iskanje karierizma,
svoje lastno uveljavijanje in zavzel
do delavskih drultev profesionalni
odnos, namesto, da bi se z nijimi
organsko povezal. Iz cele vrste
ljubljanskih ustanov, ki vzgajajo
mladi umetniski kader, so ne pre-
pogosti sluéaji, da ta kader izstav-
lja viscke radune za delo, ki ga
upravijo pri delavskih drustvih. Pri
tem pa pozabljajo, da je prav delav-
ski razred tisti, ki jim z ustvarja-
njemm narcdnega dohodka omoego-
ta s Stipendijami S5tudij, zato, da
bodo svoje znanje posvetili in dali
vsemu ljudstvu, Vsem tem s= ne
da iz Ljubljane in vidijo samo svo-
jo umisljeno kariero in zvezdnigko
pot. Niso vsi taki, toda na Zalost
jih je dosti. In prav to je popolno
nasprotje tistemu odnosu, ki ;a ;e
imela ludi inteligenca do delavskih
drustev. Marsikaj bo treba Se na-
praviti, da se vzpostavi med inteli-
genco in delavskimi drustvi odnos,
kakrSen je potreben v interessu de-
janskega napredka pri nas.

»Svoboda« bo morala odigrati
odgoverno in veliko nalogo, da se
ustvarijo sklepi VII. plenuma CK
KPS.

Tako tov. minister Boris Ziherl.
Zdaj pa Se poglejmo kako dela ini-
ciativni odbor za ustanovitev »Svo-
hode« na Jesenicah. Vestno se pri-
pravlja na obéni zbor, ki bo v pri-
hodnjih dneh in zbira ¢&lanstvo.

JESENICE

in primernih cenah.

MESTNO TRGOVSKO PODJETIE

TELEFON 265

sporofa cenjenim odjemalcem, da je od-
prio 30.6.1952 novo poslevalnico
s konfekcijo — nasproti carinarnice.

Prepridajte se o kvalitetni izdelavi

javnost.

Predvsem se naslanja na stare,
prekaljene »Svohodade« izpred vol-
ne, ki s svojimj nasveti vsestran-
sko pomagajo, »Svobeda« mora biti
izrazito delavsko dru$tvo s prvo n
najvaznejso nalego, da idejno-poli-
tiéno vzgaja svoje ¢lanstvo in svaj
revolucionarni vpliv 8iri tudi na
vsa druga druzbena toridéa. In e
tudi je delavsko druStvo, s tem ni
refeno, da v €&lanstvu ne sme biti
naprednih in predanih nameien-
cev in inteligentov. Jasno pa je, da
bo druStve budno pazilo, da se v
njene vrste ne vrinejo nazadnjasSki,
socialdemokratski in razbijag8ki ele-
menti. Ljudje, ki %e niso opravili s
svojim klerikalnim in verskim pre-
priéanjem niti danes, ko je uma-
zana vloga KlerofaSizma jasna ko
beli dan, v delavskem politiénem
drudtvu ne bodo imeli kaj iskati.
»Svoboda« bo morala idejno moéna
in éista poseli v vso druzheno de-
javnost Jesenic in dati kulturno-
prosvetni, idejno-vzgojni in druZab-
ni dejavnosti resni¢en pedat na-
prednosti in borbenosti delavskega
razreda, obenem pa vzgajati svoje
¢lanstvo in najSirSe Ijudske mno-
Zice v prekaljene, odloéne, idejno
mocne in poStene ljudi in gradite-
1je socializma.

Vse stare svobodaSe in vse, ki
so Ze élani in se mislijo $e vpisati
v delavsko politiéno druStvo »Sve-
boda« pozivamo, da zastavijo vse
sile, da bo ustanovitev »Svobode«
na Jesenicah resnifen odraz modi
revolucionarnega proletariata Je-
senic in taLo tudi garani za ugp~3-
no bodode deio

Iz OTK nam pidejo...

V pocastitev Dneva Republike preteklega leta je
Sindikalna organizacija v Zelezarni razpisala na-
gradno tekmovanje za kulturno-umetniski program
v posameznih obratih. Takrat je obrat OTK zadel
med svojimi ¢lani izbirati 1judi in program. v trdni
veri, da bomo dosegli prvo mesto. Ni bilo to lahko
delo, saj je med nami velika vefina takih, ki se niso
nikoli bavili 8 kulturno prosvetnim delom, ki nikdar
niso stali na odru pred publiko. Mnogo truda in pro-
stega €asa smo vloZili v pripravo in ne zaman; do-
segli smo prvo mesto in ponosni smo bili nanj.

Z najboljSimi toékami sme na kulturno-prosvet-
no zabavnem veéeru Sindikalne podruZmice &t. 3 v
prostorih fizkulturnega doma dne 6. jan. t. 1. poka-
zali, da smo sposobni zadovoljiti in navduSiti ne
samo svoje sodelavee v obratu, temved tudi 3irSo
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Kulturna skupina OTK pred domom Kovinar-
jev v Crikvenici

RESTAVRACIJA

KAZINO

ZELEZARNA
JESENICE

Vas vabi

da obiiete njene lokale in njen letni vrt
kier je
vsako sredo, soboto in nedeljo
od 19. ure dalje
ples!

SOLIDNA POSTREZBA!

Vendar s tem mismo bili zadovoljni. Pripravljati
smo zaceli nov program, razSirjen in raznolik, da
ga v tednu pred 27. aprilom in 1. majem ponesemo
v okolico Jesenic med naSe vasfane, da z njim nu-
dimo razvedrilo naSemu kmetu, isto¢asno pa posre-
dujemo prijateljstvo med njim in delaveem. 8li smo
v Zirovnico in na Dovje in to kar smo Zeleli, smo
dosegli. Med vaséani smo vzbudili pozornost in za-
dovoljstvo in izrazili so Zeljo, sliSati nas Se kdaj.

27. april smo v kemijskem laboratoriju prosla-
vili 8 skrbno pripravljenim movim programom in z
njim spet dobili prvo mesto v Zelezarni, z zborno
recitacijo pa smo na predveder 1. maja Zeli splosno
odobravanje na lepo urejenem prostoru za prenov-
ljenim Sindikalnim domom. :

Uprava Zelezarne in Sindikalna organizacija nam
je v priznanje za na$ trud in uspeh pripravila lepo
preseneéenje.

Novi rumeni avtobus nas je skupaj z dvajset
najbolj zasluznimi delavei popeljal v Crikvenico k
otvoritvi po¢itniskega doma v letoSnji sezoni. Po
zanimivi in lepi voZnji smo Se isti veCer nastopili v
naSem domu, da s petjem in recitacijami razvedrimo
naSe najboljSe.

Naslednjega vecera smo v Crikvenici domaci-
nom pokazali, kaj zmore kolektiv enega samega
obrata. Polna dvorana hotela Terapija je zgovorno
priala o zanimanju, kf smo ga vzbudili in marsikdo
ni mogel verjeti, da smo vsi nastopajodi le €lani ko-
lektiva Zelezarne in da je naSe vsakodnevno delo
popolnoma nasprotno onemu, kar so oni poslusali.
Ljudje so bili zadovoljni in mi istotako.

V okviru Mladinskega festivala, pa je tudi na$
mladinski aktiv prav zaradi svojih uspehov pri
kulturno-prosvetnem delu, pa tudi na podroéju fiz-
kulture, dosegel priznanje kot najboljsi aktiv LMS,
ki mu ga je podelil MK LMS Jesenice.

Ponosni smo na to, da nas vabijo v Trbovlje,
kjer bomo spoznali rudarja in njegov trud in pri-
zadevanje za procvit socialistiéne domovine. Pov-
sod se bomo radevolje odzvali, saj vemo, da tudi
prosvetno delo zbliZuje med seboj in vliva nov de-
lovni elan. Nikoli nam ne bo Zal prostega ¢asa za
§tudij novega programa, saj z njim ne bomo zado-
voljili le posu8alcev v tovarni, po mestih in vaseh,
temve¢ tudi sami sebe. Prav dobro vemo, da nam
je kulturno-prosvetno delo potrebno prav tako, kot
delo v na$i stroki.

Ing. "I V.

Obiskuite
LETNI KINO

za ,Jelenom”

Predstave vsak dan
ob 20°30 wuri

BIFE
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Mestno gledalisce ob koncu sezone

Mestno gledaliide je zakljudilo svojo sedmo sezono z
uspelo predstave Priestley-eve igre »Inspektor na obi-
sku« v reZiji prof. JoZa TomaZzida in sceni Bojana Ce-
bulja. Igra je bila zelo toplo sprejeta od publake in v je-
seri jo bodo v predsezoni ponavljali. Vsi igralei so vlogam
primerno izkazall, Posebnost igre je, da se igra brez od-
mora.

Za prihodnjo sezono gledalisée Se nima dokonénega
repertorarja, gledalidki svet pa bo z upravo tudi o tem
Se v kratkem razpravijal in pripravil vse potrebno za
uspesno prihodnjo sezono. Upajmo, da nas Mestno gle-
dalidfe ne bo razocaralo, saj ima sposobnih in delavoljnih
ljudi dovolj, mi pa ga podprimo moralno ¢ Stevilnim ohi-
skom, kakor naj mu vsi merodajni forumi zagotove vse
materialne, finanéne in druge pogoje. ‘

LUTKOVNA SEKCIJA JE Sevalo, ko je s svojim trudom

GOSTOVALA PO GORENJSKI

Tefko bi opisali poZrtvovalnost,
s katero so €lani lutkovne sekcije
v tem mesecu izvedli Stevilna go-
stovanja z lutkovno igrico »Zogica
nogicat. Toda ne gre samo za po-
irtvovalnosti, gre tudi za jasno za-
vest, da se je €lanstvo sekecije za-
vedalo kakSno poslanstvo je izvr-

DOGODK

osrefavalo mala sréeca cicibanov
in pionirjev 8irom vse Gorenjske.
In ¢e so bili sreéni ti, so bili kljub
vsemu. trudu sreéni tudi oni. Pov-
sod so jih sprejeli z najvedjim
ravdudenjem od Ribnega pri Bledu
do Begunj, od Cesnjice do Krope
in Kranjske gore, V 10 dneh so
obiskali 17 vasSkih odrov s svojim

I ZADN]JI!H

“Ceden matere in ofroka

0d 1. V1. do 8. VI. s0 v Tednu matere in otroka AFZ
in ostale mnoZi¢ne organizacije pripravile celo vrsto
presenedenj za na$e mallke, pa tudi za njihove matere
50 poskrbeli, kjer je bile treba. Nadim najmlajdim so
bila v tem tedan pripravijena otreska igrista z guga:-
nicami in pravljiénimi hisicami Podmezakljo, na Javor-
niku in Plaviu. Posebno Zivo pa je bilo na letnem kinu
za Jelenom, Xjer je bilo pripravljenih cela vrsta gugal-
nic, dva vrtiljka, nekaj pravljicnih hiSic in otroixi
semen] z bogatimi, prektiénimi predmeti, knjigami,
jgratami in fe margitem, kar otrok potrebuje. Se madek
v Zaklju je hil. Kar poglejte Stirl junaike kako se za-

Foto: France Torkar

zloZljivim lutkovnim gledaliiéem,
ne glede na teZave in Zrtve, Prav
bi bilo, ¢e bi se kdo kaj veé poza-
nimal za delo mlade lutkovne sek-
cije in jim finanéno priskodil na
pomod, saj od minimalne vstopnine
10 din na osebo res ne morejo
gostovati, tako kot bi zasluZili.
Njim. samim pa Zelimo Se obilo
uspehov,

TEDNOV
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Nasa mladina
nasa sreca,
pones

in bodocncst

bavajo na gugalnicah, ki so jih zanje izdelali kolektivi
obratov v Zelezarni.

Pa tudi otroci sami so prispevali k Tednu matere
in otroka s Stevilnimi in pestrimi nastopi. Peli, reci-
tiralj in igrali so vsi od cicibantka, ki ga Se dobro

ne neso noZice, pa do pionirja, ki bi bil Ze rad fant. Na
slikah vidite nekaj prizorov iz njihovih nastopov.

Vsem, ki so poskrbeli za tako lep in pester Teden
matere in otroka gre vse priznanje in hvala.

Foto: France Torkar

Na povratku iz kongresa kovi-
narjev Hrvatske v Zagreb sta Je-
senice obiskala delegata ¢lana sin-
dikalne organizacije v Angliji.
Sprejeli so ju predstavniki sindi-
kata, D. 8, U. O. in drugi... ¥V
njihovem spremstvu sta si ogledala
zelezarno in Tehniski muzej, nato
pa sta nadaljevala pot domov. Po-
sebno navduSena sta bila nad mu-
zejem.
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Miadinski festival —
manifestacija
zavednosti
in delavnosti
jeseniske mladine

V okviru dneva uéencev v go-
spodarstvu je MK LMS Jesenice
organiziral obseZen mladinski fe-
stival z vsestranskim in pestrim
programom.

Vse premalo se vsi zanimamo
za mnaSo mladino, njene teZave,
zivljenje in delo. Kaj radi vidimo
na njej predvsem napake in sla-
bosti, mnjenih dobrih plati pa ne
znamo pravilno oceniti. Prav s tega
staliséa in ob dejstvu, da danes
skusSa izza meja opogumiljena re-
akeja zastrupljevati in zapeljevati
prav naso mladino, je MK LMS z
organiziranjem tega festivala po-
skrbel za manifestacijo, kakrSno
nemara Se ni imela miladina Jese-
nic. Festival sam pa je bil tudi
moéno sredstvo za pozivitev aktiv-
nosti mladinske organizacije in
njenih mnalog.

Uspeh ni izostal, saj je na vseh
prireditvah, in bilo jih okoli 30,
sodelovalo preko 1200 mladincev in
mladink. Posebno razveseljivo je,
da so se prav ob pripravah za fe-
stival po mladinskih aktivih orga-
nizirali in ustanavljali novi pevski
zbori, kulturne skupine in fizkul-
turne sekcije.

Festival je nakazal tudi nekaj
slabosti pri delu mladinske organi-
zacije, zlasti preozko zajetje mla-
dine. Veé kot grajo pa zasluzi od-
nos mnoZi¢énih organizacij do LMS,
ki se je »izkazal« ob otvoritveni
akademiji festivala, ko je na 250
oddanih vabil prislo samo 40 pred-
stavnikov. Ob tem naj se le zami-
slijo vsi tisti, ki se vabilom niso
odzvali.

Oglejmo si Se na kratko rezul-
tate prireditev v okviru Mladin-
skega festivala od 12. VI do 22.
VL

. Pri lahkoatletskem peteroboju
je sodelovalo 8 ekip, skupno 40
mladincev in mladink. Prvo mesto
so zasedle mladinke Glavne pisar-
ne s 5.366 tockami, posamezno pa
je bila prva Torkarjeva Marija s
1.384 totkami. Med mladinci je bi-
la prva ekipa mehaniéne delavnice
z 9.055 toékami in najboljsi Vister
OzZbi s 1.939 tofkami.

Prvo mesto v odbojki so si
osvojili mladinci in mladinke gim-
nazije, v namiznem tenisu pa je
bila najboljSsa BoZi¢ Helenca in
najbolj$i Kosmaé¢ Adolf oziroma
Frelih Zdravko.

Poseben dogodek pa je bilo
tekmovanje pionirjev in cicibanov
s sekiricami. Tekmovali so na pro-
gi od gimnazije do kolodvora in
od gimnazije do hotela Korotan.
Tekmovalo je 120 mladih tekmo-
valk in tekmovalcev in tezko je re-
¢i kdo je majboljgi. Takih tekmo-
vanj si ne Zele Se samo pionirji in
cicibani, temved tudi vsi ostali.

Zanimiva je bila tudi pionirska
Sahovska simultanka, na kateri je
tov. JevSek od 30 partij 7 iger iz-
gubil, 4 odigral neodlo¢no, ostale
pa odlodil v svojo korist.

Kot najboljdi v tekmovanju se
je izkazal center predvojaske vzgo-
je Zelezarne, ki je odnesel tudi
prvenstvo v streljanju, naziv naj-
boljSega aktiva LMS pa je dobila
mladina OTK.

PreobSirno bi hilo ¢e bi hoteli
pisati samo povrSno o vseh do-
godkih, koncertih, nastopih, kul-
turno-prosvetnih veterih itd., ki so
bili v dneh Mladinskega festivala.
Naj zakljuéimo z dejstvom, da Je
mladina Jesenic dokazala, da je
vredna zaupanja, ki ga ima vanjo
naSe delovno ljudstvo, uspehi in
spoznanja Mladinskega festivala,
pa naj bodo porok, da bo mladina
pozivela in poglobila svoje delo in
povsod in vsak ¢&as stala v prvih
vrstah na vseh podrod¢jih naSega
Zivljenja, za procvit in rast nade
socialistitne domovine.
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DOPISNIKI S0 USTANOVILI
SVOJd KLUS DOPISNIKOV ZA
TISK OF.

V torek, 24. VI se je v klub-
skih prostorih Sindikalnega doma
vréil ustanovni obéni zbor Kluba
dopisnikov za tisk OF na pobudo
MOOF Jesenice. UdeleZba ni bila
sicer polnostevilna, vabljene so bile
vse ustanove in org., toda vendarle
je Zivahna in plodna diskusija po-
kazala upraviéenost takega kluba
in tudi osvetlila celo vrsto pozi-
tivnih pa tudi negativnih pojavov
v dopisniStvu na Jesenicah in lo-
kalnem €asopisju. Klub si je zadal
odgovorno vlogo, da ideoloSko
vzgaja svoje €¢lane s seminarji in
predavanji in skrbi za resni¢no do-
pisniStvo, ki bo naSe ljudstvo se-
znanjalo z vsemi problemi naSe
stvarnosti ne samo s senzacional-
nimi vestmi in praznim registri-
ranjem, temveé tudi s komentira-
njem dogodkov. Zato so si dopis-
niki zbrali vsak torek od 5.—7. ure
popoldne v klubskih prostorih Sin-
dikalnega doma pri Jelenu za si-
cer redne, toda neobvezne sestan-
ke, kjer se bo diskutiralo o vseh
pere¢ih problemih. Na te sestanke
lahko pride vsak, zlasti pa $e va-
bimo mladino, ki jo veseli dopi-
sovanje. UredniStvo »Zelezarja«

vabi tudi vse svoje dopisnike, da
se teh pogovornih sestankov ude-
lezujejo.

KAJ BO S TEHNICNIM MU-
ZEJEM NA JESENICAH?

O pomembnosti TehniSkega mu-
zeja na Jesenicah ne bomo govori-
1i, saj 8e v svoji neurejeni in raz-
treseni obliki Ze slovi ne samo v
nasi drzavi, temveé celo preko me-
ja. Na vsak nacin predstavlja dra-
goceno obéeljudsko lastnino, ki pa
je sedaj ogroZena s prav vseh
strani. Iz starega Kosovega gradu
bo treba tam spravljene predmete
odstraniti, ker se v prostore vseli
notranji odsek. Iz telovadnice
osnovne Sole, kjer je name3fena
zatasna razstava, se mora pred-
mete tudi takoj odstraniti, ker bo-
do popravljali streho. Kam torej z
vsem muzejskim inventarjem, ki
ga je Ze ogromno in predstavlja
dragoceno vrednost. Ze sedaj se
kvari zaradi pomanjkanja prosto-
ra po podstredjih in pra$i po zabo-
jih. Obljubljeni so prostori v gra-
$¢ini na Savi. Toda vitrine in oma-
re izdelane za prostore v gra$éini
podivajo brez vrednosti na nekem
seniku. Kaj bo z muzejem. Dose-
danje prostore mora izprazniti v
nekaj tednih, nekaj dneh. In po-
tem? Morda se bo le nadla moz-
nost, da se do takrat, da le ne pre-
pozno, zagotovi muzeju vsaj naj-
minimalnej$i prostor v graséini. Ce
ne? Do tega sploh ne sme priti in
dolZnost vseh merodajnih forumov
je, da to sporazumno in éimpreje
reSijo. Ugled Zelezarskih Jesenie,
dragocena imovina in ljubezen in
trud muzeja, maj bodo vodilo za
takojsnjo resitev tega.

V JESENISKI ZELEZARNI SO
MODERNIZIRALI ZICNO
VALJARNO

Prozivodnja blokov in cagljev
(polfabrikati, ki jih potrebuje Zié-
na valjarna) je v martinarni jese-
niSke Zelezarne vedno vedja, tako
da jih zZiéna valjarna ne more
sproti obdelati. Valjarna sama je
zastarela, najbolj pa so izrabljena
navijala za valjano Zico, ki so v
80 letih, odkar valjarna obratuje,
navila milijone ton in milijone ki-
lometrov valjane Zice. Delavei, ki
so desetletja stregli tem muhastim
navijalom, so jih ne3tetokrat pre-
kleli, ker iso majraje odpovedala
takrat, ko se je najbolj mudilo in
ko je bila osebna mevarnost naj-
vedja. Zato so jih pred kratkim z
velikim veseljem zamenjali z novi-
mi boljSimi navijali, ki jih je do-
bavila trdka Hermann Bbcher iz
Koélna. Ta navijala so povezana z
okrog 80 metrov dolgo transport-
no napravo, ki teée od navijal mi-
mo luZilnice in Zi¢arne na dolofen
prostor, kamor prihajajo kolobarji
valjene Zice Ze skoro v hladnem
stanju.

Istotasno z izmenjavo mavijal so
izmenjali tudi valjéna ogrodja na
valjéni progi 270 in talne ploSce, ki
regulirajo potek valjajofe se Zice.
Valjéna ogrodja so vlili v jeseniski
livarni, obdelali pa v ljubljanskem

- Litostroju.

Vse nove naprave so se odli¢no
obnesle. Nova mehanizirana navi-

- jala bodo sprostila 12 delavcev za
- druga dela, storilnost valjarne se

bo precej povecala, zmanjSal se bo
odpadek, pa tudi varnost pri delu

~ bo veéja, kot je bila dosle].

Foto: Franc Torkar



IzboljSave ameriSkega lovea
»Shorpion«

Amerisko letalstvo preizku3a iz-
boljSani model »Shorpiona«, lovca
na dva raketna motorja. Letalo je
dobilo posebno raketno orozje, ¢&i-
gar uéinek je tako smrtonosen, da
Ze en sam zadetek predstavlja si-
gurno propast tudi mnajveéjega
bombnika. Letalo je izdelano po
dosedanjem lovcu Northop F-89 D,
ima pa novo elektronsko napravo
za merjenje in avtomatsko vziga-
nje in izstreljevanje raket. Letalo
je sposobno za izredno dolge voz-
nje in doseZe brzino preko 1100 km
na uro. Zra¢éni pritisk v pilotski
kabinj se avtomatsko regulira =z
vsako spremembo viSine,

*

AmeriSka mornarica je sporoéila,
da je njena podmornica »Pickevel«
tipa »Guppy« ob priliki poskusne
voznje izplovila na povr§ino pod
kotom 48 To je doslej najveéji
kot, kar ga je zmogla sploh katera
podmornica. S tem je znatno skraj-
San ¢as, ki ga potrebuje podmor-
nica za izron. Podmornica »Picke-
rel« ima izredno mo¢ne motorje, ki
ji omogo&ajo, da razvija do sedaj
najvedjo brzino pod vodo, istotas-
no pa je opremljena z novimi na-
pravami za dihanje, ki ji dovolju-
jejo, da lahko ostane pod vodo iz-
redno dolgo Casa.

Odkrit je nov komet

V Palomav observatoriju v Kali-
forniji, kjer so v zadnjih dveh le-
tih odkrili Ze Stiri komete, so v no-
¢i 30. januarja 1952 s pomocjo spe-
cialnih, za dolgo eksponiranje pri-
pravljenih in zelo obéutljivih foto-
grafskih ploS& odkrili petega. Pri
tem so uporabljali teleskop z lefo
premera 121,44 cm.

Kometa ni mogote videti s pro-
stim ofesom. Odkrili so ga v ozve-
zdju Device. Potrebno bo dolgolet-
no delo in napor, preden bodo ugo-
tovili velikost, brzino in pot novega
kometa. Zdaj je znano le to, da
ima komet kratek rep in, da je od
zemlje oddaljen 350 milijonov svet-
lobnih let.

Komet je dobil po svojima odkri-
teljima ime Harrington-Wilson ko-
met,

Novi model dZipa za ameriSko
vojsko

Konstruiran je izboljSani tip zna-
nega in proslavljenega vojaikega
vozila. ameriSke vojske. Novi model
je daljsi in SirSi od dosedanjega
modela. Ima motor z mogjo 72 KS,

medtem, ko jih je imel dosedanji
samo 60 KS. Bencinski rezervoar je
tudi- povetan, tako da omogoca ne-
prekinjeno voZnjo do 480 km, med-
tem ko je do sedaj omogoéal samo
288 km vozZnje.

Specialna oprema novega modela
omogota, da se vozilo v kratkem
¢asu opremi za voZnjo po arktié-
nih krajih ali po pustinji. Poleg
tega ima dZip specialne cevi za
vsesavanje in odvajanje zraka, ki
omogodajo motorju da »diha« tudi
pod vodo in s tem voZnjo skozi
vodo.

Kolesa so opremljena z izboljSa-
nimi zavorami, dZip sam pa oprem-
ljen z blatniki nove vrste, special-
nimi vzmetmi, sedeZi iz plasti¢nega
materiala in puSko-mitraljezom za
obrambo posadke.

*

Elekironski instrumenti v sluzbi
élovestva

Razni elektronski instrumenti vr-
Sijo Stevilne komplicirane dolZno-
sti v industriji in znanosti. Znan-
stveniki smatrajo, da so ti instru-
menti zarodek dobe robotov v bo-
do¢nosti. Po drugi svetovni vojni
je izdelanih vedno veé takih elek-
tronskih avtomatov, ki izvrSujejo
naloge, za katere se je do nedav-
nega mislilo, da jih ne more izvr-
5iti niti élovek, niti stroj. Na tiso-
ge takih instrumentov ali »elek-
tronskih moZgan« uspeSno deluje
v industriji.

Moznosti za uporabo in izkori-
§tanje teh »elektronskih moZgan«
so zelo Siroke in vsestranske. Tako
imajo n..pr. instrumenti, ki izdelu-
jejo placni spisek za vse tovarne
ali racun telefonske centrale za celo
mesto.

*

Velik pozar, ki je besnel 20 dni
ob izvoru prirodnega plina v po-
krajini Bordolano v Italiji, kjer so
najbogatejSa nahajaliS¢a zemelj-
skega plina v Evropi so pogasili na
poseben mnaéin, Izvedenec, ki je bil
poklican k gaSenju poZara je oble-
ten v debelo obleko iz azbesta na-
mestil v blizini poZara 248 kg mod-
nega eksploziva. Nato se je umak-
nil in za zaklonom z elekiri¢nim
stikom vZgal eksplozivo. Detona-
cija je plamen pogasila in s tem
je bil poZar prekinjen.

*

Toplota, ki se razvija pri razpa-
du atomov 453 gramov uranina 235
je enaka energiji, ki bi se dobila
pri izgorevanju 850.000 kg bencina.

Ce se re8i vpraSanje pretvarjanja
energije, dobljene pri razbijanju
atomov, v pogonsko energijo, bodo
letala lahko letela zelo dolgo ¢asa
z neznatno koli¢ino goriva. V tem
slu¢aju se poraba goriva ne bo veé
merila koliko kg na uro, temveé
koliko kilogramov na dan.
*

Nacelnik Staba letalstva ZDA
general Hoyt S. Vandenberg sma-
tra, da Sovjetska zveza potrosi 250
milijonov dolarjev letno za vzdrZe-
vanje satelitskega letalstva v Ko-
reji. V Koreji razpolaga Sovjetska
zveza, kajti ona dobavlja in oskr-
buje letalske sile, s 1.700 letali od
katerih je veé kot polovica letal na
reakecijski pogon. Za dopolnjevanje
izgub s 70 novimj letali tipa MIG-
15 vsakega meseca, kolikor pov-
pretno znaSajo izgube, in stroSki
nabave goriva in drugega materia-
la predstavljajo letno wvsoto 250
milijonov dolarjev.

RAZPIS

Metalurska industrijska Sola Je-
senice razpisuje sprejem uéencev v
I. letnik za izuéitev naslednjih po-
klicev: livarji, obratni kljuéavni-
éarji in obratni elektriéarji. Uéna
doba traja tri leta.

Kandidati, zdravi in fiziéno
krepki, stari od 14 do 17 let, ki so
z uspehom dovrsili najmanj 2
razreda gimnazije ali 6 razredov
osnovne Sole (za elektro stroko
najman j 3 razrede gimnazije ali
7 razredov ¢snovne Sole) naj n a j-
kasneje do 8. julija t. 1. vloZijo
osebno ali po po3ti s toéno navedbo
svojega naslova na Upravo Sole
lastnorofno pisane prosnje (kolko-
vane z din 30.—) za sprejem Z
naslednjimi prilogami:

1. Rojstni list;

2. Zadnje Solsko spridevalo v ori-
ginalu ali overovijenem prepisu;

3. Zdravniiko sprifevalo o zdrav-
stvenem stanju in sposobnosti
za Solanje;

4, Potrdilo o imovinskem
starsev (varuha);

5. Eratek zivljenjepis.

Stevilo vpisa je omejeno in bo-
do sprejeti le na jbol jsi kandi-
dati na podiagi sprejemnesa izpita,
ki bo dne 9. julija t. L. v foli. Pri-
c¢etek ob 8.uri zjutraj.

Kasnejsih prijav se ne be moglo
upostevati.

stanju

Uprava Sole.




SPUORKED:

V PETEK 4. JULIJA bo ob 10. uri
dopoldne pricetek praznovanja v
Bohinju, odkritje spominske plo-
§¢e, priZiganje Zar in odhod ga-
liske Stafete s plamenico na dJe-
senice.

Ob 16. uri bodo prispele Stafete
s plamenico na Jesenice in tako
naznanile pricetek festivala. Ob
tej priloznosti bo tudi razvitje
novega gasilskega prapora in od-
kritje spominske ploste na gasil-
skem domu Zelezarne Jesenice.

Ob 18. uri otvoritev gasilske raz-

stave v met. ind. Soli, zveéer pa
Kkresovi in ognjemeti.

Festival v pocastitev
70 letnice ustanovitve gasilske cete
Zelezarne Jesenice

V SOBOTO 5. JULIJA OB 5. uri

BUDNICA.

Od 8. do 13. ure tekmovanje de-
setin v peteroboju in trodeln=m
napadu pa igriséu DFD »J. Gre-
gorci¢ax. Peteroboj se sestoji iz
teka na 500 m, teka preko raz-
n‘h ovir in pregrad v polni ga-
silski opremi, m=ta vrvi, polaga-
nje cevovoda in zagona motor-
ne brizgalne in preizkusa centri-
fugalne ¢rpalke na zrakotesnost.

Ob 18. uri velika motorna vaja s
sodelovanjem vseh edinic.

Ob 20. uri na letnem gledaliSéu
v Ukovi koncert zdruZenih pev-
skih zborov Radovljice, Javorni-
ka in Jesenic. — Nad 100 pev-
cev in pevk vodi Ulaga Polde,

Po koncertu na letnem gledaliséu
Ukovi slavnostna predstava »Ve-
lika puntarija« Bratka Krefta v
reziji Srecka Ti¢a. Kot scenograf
sodeluje akad. slikar Plibersek

Marijan, nastopajo pa ¢lani indu-
strijske gasilske c¢ete Zelezarne
Jesenice, SKUD Jesenice, SKUD
Javornik in Mestnega gledalisza,

V NEDELJO 6. JULIJA OB 5.
URI BUDNICA

Od 7. do 8. ure preizkus prostih
vaj na igris¢u DSD »d. Gregor-
Cida.

Ob 9. uri slavnostna povorka.

Ob 11. uri javni nastop gasilskih
cet na igriséu DSD »J. G.«.
Popoldan prosta zabava s kul-
turnim programom.

V dneh festivala se predvaja
vsak vecer ob 20.30 in 23.uri v
letnem kinu na Jesenicah jugo-
slov. tednik »Alarm« in ameriski
barvni film »Nebo brez jastre-
bov«.

NA POMOC!

FILM - KINO

Mestni kino Jesenice predvaja:

Od 2. VII. do 4. VIL francoski film
»0O¢kac. — Za ofka kli¢ejo vsi, ki ga
poznajo, starega Edouarda Martina,
ka mad vse ljubi svojo druzino in
svoje orhideje. Izgleda, da ga niti
okupacija, niti nasilje pruskega Ekor-
nja in niti nara3€ajo¢i upor ne mo-
reta sprawviti iz ravnoteZja. Se napre]
brezbrizno brklja po svojem rastii-
njaku in zaliva orhideje. Toda ‘tudi
za orhidejami se lahko marsikaj skri-
va. Otka je eno ime, drugo pa »Mon
commandant . . .¢, ki ga plada tudi z
lastno krvjo. Svojo dolZznost do do-
movine je ¢astno izpolnil in se vrnil
k svojim roZam.

Od 5. VII do 8. VIIL. amerisSki film
»Vse o Evi«, ki prikazuje negativne
pojave v srediféu ameriSkega teatra
na Broadwaju dokaj kritiéno, éeprav
jih ne ozigosa. Igra slavna Bette Da-
vis in nam iz filma »Vrniteve znana

Anne Baxter. Bette Davis je za vlo-
go v tem film dobila najviSjo ame-
rifko filmsko priznanje »Oscarja¢, pa
tudi vsi ostali igralei so ustvarili dra-
gocene:like.

Od 9. VII. do 12. VII. avstrijski
film »Porotna nod v raju«. Tipi¢na
avstrijskd filmska limonada, kjer od-
govorno nalogo &m veéje zme3njave
reSujejo Johannes Heesters, Oskar
Sima, Gretl Schirg in Claude Farzll.
Za spremembo se vse dogaja enkrat
v Benetkah.

Od 13. VII. do 16. VIIL. amer. film
»Cesta tatove, ki prikazuje tipi¢no
amer. razmere prevoznikov z zgod-
njimi jabolki in paradizniki, tatov,
izsiljevalcev in zloCincev ter pretka-
nih veletrgovcev, njihovih band in
pretkanih mreZ. Vsi ti, po3teni in
pogumni ter =zlodinski in 1izkorisZe-
valni 'se urac¢unajo na cestl tatov in
in eno teh sre¢amj prikazuje tudi ta
film.

Od 17. VII. do 20. VII. angleski
film »Beli hodniki«, ki prikazuje

Zivljenje zdravnikov na sicer nekoliko
nenavaden, toda originalen naéin,
Glavno vlogo igra slavni Alec Guines,
ki ga poznamo iz filma »Pot do plam-
stva¢, kjer je odigral kar osem vlog
sam.

Od 21. VIL. do 24. VII. avstrijski
film »Dekleta za reSetkami«, kismo
ga najavili Ze v prejSnji Stevilki, toda
Sele sedaj pride na vrsto.

Od 24. VII. do 29. VII. ameriskl
barvni film »Neptunova hfix po vzor-
cu »Ples na vodi«, saj igrajo celo isti
igralei: plavalka Esther Williams, ko-
mik Red Shelton in Xavier Cugat s
svojim crkestrom. Dale¢ od umetno-
sti, toda lepotice, kopalne obleke, re-
vijske toclke, popevke, smeh, barve
in blazna brzina. Ni vrag, @a ne bi
bilo za vsakega nekaj.

Preklicujem spricevalo iz leta 1950-
1951 Met. ind. Sole na Jesenicah. —
Smolej Stanko, Gregoréideva ul. 12,
Jesenice.




