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Razpis nagradnega natečaja za osnutek naslovne strani 

„ Ž E L E Z A R j A " 

Uredništvo „Železarja" razpisuje nagradni : 
natečaj za osnutek naslovne strani (ovitka) „Že-
lezarja". 

1. nagrada: 2000.— din 
2. nagrada: 1000.— din 
3. nagrada: 500.— din 

Pogoji natečaja so naslednji: 
1. Natečaja se lahko udeleži vsak državljan 

FLRJ. 
2. Rok natečaja je do 1. aprila 1952. 
3. Osnutek mora biti izdelan v črno-beli teh­

niki in primeren naslovu mesečnika. 
4. Avtor nagrajenega osnutka je dolžan izde­

lati osnutek za predložitev tiskarni. 
5. Osnutek je treba predložiti do roka ped šifro 

in v šifrirani zaprti kuverti priložiti ime in 
naslov. 
Ocenjevalno komisijo sestavljajo člani ured­

niškega odbora, Cerer Drago in Dallavalle Peter. 
Osnutke pošljite na naslov: Uredništvo „2e-

lezarja", Sindikalni dom, soba št. 4. Tel. int. 186, 
kjer dobite tudi vse potrebne informacije. 

Izdaja Tovarn išk i odbor sindikata metalurgov „Zelezarna" Jesenice. — Ureja urednišk i odbor, odgovorni 
urednik Bojan Cebulj, Jesenice Fužinska 12. — Tisk Gorenjske tiskarne v Kranju 
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II. redna skupšč ina Sindikata metalurgov 
ž e l e z a r n e Jesenice 

V nedeljo 20. januarja 1952 se je v Fizkui-
turnem domu na Jesenicah vršila II. redna 
letna skupščina Tovarniškega odbora Sindikata 
metalurgov Železarne Jesenice. 

Poleg številnih delegatov so skupščini pr i ­
sostvovali predsednik Centralne uprave meta­
lurgov tov. Vanič Ivan. predsednik republiškega 

odbora kovinarjev tov. Kvas Jaka, sekretar in 
org. sekretar M K K P S Jesenice tov. Kristan 
Milan in tov. Brun Viktor, predsednik uprav­
nega odbora tov. Božič Lojze in direktor pod­
jetja tov. Ropret Viktor. 

V naslednjem prinašamo izvlečke iz posa­
meznih referatov na skupščini. 

Refe ra t p r e d s e d n i k a tov . A r h F r a n c a 
Leto 1951 je bilo poleg graditve ključnih 

objektov za industrializacijo in elektrifikacijo 
naše države tudi postopen prehod k sproščanju 
iniciative delovnih množic, k poglabljanju ljud­
ske demokracije v vodenje proizvodnje v pod­
jetjih po delovnih kolektivih. L . 1951 je sprem­
ljalo polno burnih dogodkov in številnih spre­
memb, tako v mednarodnih odnosih, kakor tudi 
v notranjem razvoju države. Razvoj dogodkov 
v svetu in naši mednarodni odnosi so naučili de­
lavski razred naše države, da sta boj za socia­
lizem in boj za neodvisnost, najtesneje povezana 
in, da se ta boj drug brez drugega ne more 
uspešno voditi. Danes je očitno, da je bila orien­
tacija prvega petletnega plana k industrializa­
ciji in elektrifikaciji države na težko industrijo 
in obsežno kapitalno graditev pravilna in, da v 
polni meri ustreza koristim naših delovnih ljudi. 

Osnovna metoda sindikata v boju za izpol­
nitev planskih nalog je bilo razvijanje sociali­
stičnega tekmovanja. Za razvoj socialističnega 
tekmovanja je zlasti pomemben pojav tako ime­
novanega gibanja za visoko delovno storilnost 
v različnih gospodarskih panogah. 

Naša sindikalna organizacija je pojasnjevala 
delavcem in uslužbencem pogoje in perspektive 
naše socialistične graditve, da bi razvili inicia­
tivo za odkrivanje notranjih rezerv in izdali 
potrebne ukrepe, da se v okviru obstoječih mož­
nosti zboljšajo življenjske in delovne razmere 
delovnih ljudi. 

Nobenega dvoma ni, da je naša sindikalna 
organizacija veliko prispevala s takim delom 
k boju za neodvisnost naše države. 

Sindikalni odbori v obratih so doslej precej 
napravili, bile pa so tudi nekatere slabosti. Pred­
vsem ne kažejo nekateri odbori dovolj vztraj­
nosti, temveč se zadovoljujejo v glavnem s kam­
panjskim ali priložnostnim razlaganjem gospo­
darskih ukrepov. 

Neodpustljivo je, da sindikalna organizacija 
V gotovih primerih ne kaže razumevanja za živ­
ljenjske pogoje delovnih ljudi in da se z de-

magpškimi frazami izogiba najobčutljivejših 
danje v brezperspektivnost in nerazumevanje, 
vprašanj; toda prav tako je škodljivo tudi pa­
da se lahko samo s socialistično graditvijo za­
gotovi dejansko dostojno življenje širokih mno­
žic delovnih ljudi. Zaradi malomarnosti in ne­
opravičljivih opustitev se na Jesenicah ne iz­
boljšujejo življenjski delovni pogoji v taki meri. 
kot bi bilo treba in kar bi bilo mogoče doseči 
brez posebnega truda z obstoječimi gmotnimi 
sredstvi. 

Velikanski gospodarski uspehi na vseh pod­
ročjih pa zagotavljajo materialno osnovo za 
borbo proti birckratizmu. Gospodarska zaosta­
lost in izčrpanost terjata bolj birokratičen način 
vodstva in pomenita pladna tla za birokratske 
in administrativne tendence. Na tej poti lahko 
naš delovni kolektiv ponosno pokaže svoje go­
spodarske uspehe. Ce vzamemo za celotno izvr­
šitev proizvodnje v 1. 1497 indeks 100, je pora­
sla proizvodnja v petletki s primerjavo 1951. 
leta za 157; . Storilnost na eno izvršeno uro de­
lavca pa izgleda takole: 

primerjava 1951. leto napram letu 1950. 
Proizvodnost na uro in moža 1. 1950 — 1. 1951 
Martinarna 128,0 kg 140,0 kg 
Težka proga 212,0 „ 223,0 „ 
Lahka proga 44,2 „ 45,0 ., 
Žična valjarna 
Valjarna 2400 

62,7 „ 68,1 „ Žična valjarna 
Valjarna 2400 84,5 „ 108.0 „ 
Valjarna 2200 37,2 „ 51.0 ., 
Valjarna 130 27,4 „ 26,6 „ 
Pocinkovalnica pločevine 47,0 „ 52,6 ,. 

Iz teh podatkov se jasno razvidi pravilno 
stališče sindikalne organizacije v lodnostu do 
proizvodnje. 

Ustanovitev delavskega sveta in upravnega 
odbora je bistveno spremenila gospodarsko funk­
cijo sindikata. Sindikalna organizacija se po­
javlja kot družbena organizacija delovnega ko­
lektiva, k i lahko in mora pomagati delavskemu 
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organu p r i upravljanju, zlasti pa mora u t rd i t i 
vez med delavskim svetom i n vsem kolekt ivom. 
H k r a t i mora sindikalna organizacija vzpodbu­
ja t i delavce i n us lužbence k izpolnjevanju na­
log i n ukrepov, k i j i h je sprejel delavski organ 
za upravljanje. Seveda, če b i s indikalna orga­
nizacija določene sklepe delavskega sveta imela 
za nepravilne, bo zahtevala, da se taki sklepi 
spremene. Tako se po s indika ln i organizaciji 
dejansko organizira množ ično nadzorstvo delov­
nega kolekt iva nad delom delavskega sveta i n 
upravnega odbora. 

Pojav, k i ga je premalo resno obravnavala 
s indikalna organizacija, je s ledeč. V delav­
skem svetu je 82 članov. Od teh se n i n ikdar 
priglasilo k diskusi j i 17 č lanov delavskega sve­
ta i n to: Leskovec Franc - plavž, Razinger Stan­
ko - martinarna, Bohinc A l o j z - valjarna 2400. 
Anze lc K a r e l - lahka proga, Peternel Franc -
tanka pločevina . Ka jža r Valenf in - val j . 2400, 
Sod j a Š te fan - ce varna, V i l m a n Jože - jeklo-
vlek, K l i n a r Francka - opekarna, M a v e r Stanko -
opekarna, Levs t ik Alo jz i j - konstr. delavnica, 
Pretnar Farne - m e h a n i č n a delavnica, K r a m a r 
Franc - gradbeni: oddelek, Mesec Franc - pro­
met, U lča r Jože - e lek t ropeč . Majet ič An ton -
promet. 

Zgoraj omenjeni ne le, da niso disku t i ra l i , 
t emveč so tudi izostajali od zasedanj. P r i toč-
nejš i analizi izostankarjev in pasivnih se je ugo­
tovilo, da je od 82 članov 40 članov, k i niso 
sledil i razvoju delavskega sveta. 

T i podatki jasno kaže jo s l iko pasivizacije i n 
k r i t i č n e ocene pa l i t i čno- ideološkega dela med 
naš imi delavci p r i pros vet i je vanju i n vzgaja­
nju naš ih delavcev od strani sindikata. 

T u hočem navesti nekaj pr imerov raz l ičn ih 
parol, katere je podtakni l sovražn ik p r e r a č u n a ­
no, da b i onemogoči l š i roko diskusijo, ude ležbo 
i n aktivnost naš ih delavcev. 

1. Ob diskusi j i novega f inančnega zakona je 
bi lo mnogo primerov, da so b i l i mnenja i n to 
mnenje tudi širi l i , da je nespametno tol iko go­
vor i t i i n zakaj ne pripravijo vseh zakonov i n 
uredb potihoma i n j i h potem hitro ne izvedejo 
brez š i r šega filozofiranja. 

2. I s točasno s to parolo pa se je pojavljala 
druga parola. Ka j boš razlagal, saj vemo kako 
je, ohrani to filozofiranje za sebe. 

Obe paroli sta b i l i lansirani od l jud i , k i se 
boje aktivnosti množ ic i n p r e r a č u n a n i na ustvar­
janje pasivnosti . 

3. V času, ko je bilo delavcem izplačat i na-
doknado za bone in je odredba predvidevala 
izplači lo 60%, se je govorilo, da se v tej viš ini 
izplačuje samo v Že lezarn i , doč im ostala pod­
jetja izplačujejo lOOVr. Parola je b i la lansirana 
od socialdemokratov in se je nezajezena hitro 
razš i r i la . Njen namen je b i l predvsem v tem, 
da ustvari nerazpoložen je i n nezaupanje. 

4. Ogoljufali so nas za bone I V . kvartala. 
Parola se je šir i la v času. ko je uredba v svrho 
čim h i t r e j š e stabilizacije u k i n i l a bone za I V . 
kvar ta l . 

-:.V. 
5. K o bo oblast propadla, boste mora l i h iše 

v rn i t i . — Parola se je n a n a š a l a na Uredbo o 
nakupu d ržavn ih stanovanjskih h i š . 

6. Iznajdljivost reakcionarnih elementov p r i 
kovanju sovražn ih gesel, nam dokazuje parola 
v zvezi s pr i javami za š tud i j v inozemstvu po 
l i n i j i O Z N . 2e drugi dan po tem, ko so začeli 
nekateri tovar i š i izpolnjevati foirmularje O Z N , 
je v z k l i l a govorica, da zbiramo delavce za A r ­
gentino in da se nahaja zb i rn i lager v Radov­
l j i c i . 

7. Ž e n s k e ne bodo vol i le — niso enakoprav­
ne. K o v a r te parole je izkor i s t i l nerganje žena, 
ker možje ne dobijo dodatkov zanje i n ker so 
se j i m vzele k r u š n e karte. 

8. D o l z muči te l j i , dol s sovražn ik i — parala 
na p r e d v e č e r praznika 29. X I . , nepodpisana v 
obratu l ivarne. 

Parole so p r e r a č u n a n e na t ežave n a š e gradi­
tve i n na nerazgledanost posameznikov ter ner-
•gastva, tako da razni ne rgač i postajajo slepo 
orodje kontrarevolucionarnih s i l . 

D a b i bilo jasno od kod vse te parole, je 
treba pregledati l jud i na Jesenicah z ideolo­
gijo, k i je proti delavskemu razredu i n napred­
k u sploh. N a ter i tor i ju Jesenic imamo dve ž u p -
nišči i n sicer na Jesenicah i n Korošk i B e l i 
skupno s t remi duhovniki i n sicer: 

1. Govekar Leopold, župn ik , rojen 27. X I . 
1894 v Smledniku. Ze pred vojno je b i l na Je­
senicah, kjer je biil vodja raznih k l e r ika ln ih or­
ganizacij. M e d vojno je b i l izseljen na H r v a š k o 
v DjakovicOj kjer je urejeval škofi jsko kn j i ž ­
nico. M e d vojno se n i eksponiral. Le ta 1945 se 
je v r n i l na Jesenice i n ima dekret za poučevan je 
verouka. 

2. B r u l c Franc, kaplan, star 31 let, rojen v 
Težk ih vodah. S lužbova l je od | 1940 v St. R u -
pertu. Ob i ta l i janski okupacij i je postal organi­
zator Be-ga. B i l je oborožen i n sodeloval v akc i ­
jah ter vod i l propagando proti N O B . Ob razsului 
Italije je odšel v Ljubljano. Ob prihodu Nemcev 
se je v r n i l na postojanko Št. Jernej, kjer je b i l 
do osvoboditve, ko je zbežal prot i Korošk i i n 
b i l od partizanov zajet. B i l je zaprt i n obsojen. 
Po izdržani kazni pa je pr i še l na Jesenice. V 
knj ig i Belogardizem se navaja na strani 368, 
kaplan Bru lc , k i so ga zaradi m a n j š e k r ivde iz ­
pust i l i , nekateri be logard i s t i čn i zaupnik i pa so 
pobegnili . Po vsej verjetnosti je to is t i B ru l c . 
Poznano je, da je Št . Rupersko župn i šče v tem 
času p redn jač i lo po "številu belogardistienega 
moštva . 

3. Pe r i c Stanislav, župn ik na Korošk i B e l i , 
rojen 18. 4. 1917, v Je l iml jah . V m a š n i k a je b i l 
posvečen 1. 1943. M e d okupacijo je b i l v po l i ­
t ični preiskavi radi sodelovanja z okupatorjem, 
toda je b i l izpuščen. Sedaj je član C M D . 

' Od imenovanih je na jvažnejš i Per ic Stani ­
slav i n to vs led tega, ker deluje na Korošk i 
B e l i . kjer so kler ikalne struje najbolj močno 
vkoreninjene i n kjer je relativno na jveč kme­
tov. Sem i n tja vržejo dobro p remiš l j eno parolo. 



Februar 1952 Ž E L E Z A R Stran 3 

Tako je kaplan B r u l c v razgovoru z us lužbenc i 
doma onemoglih dejal v zvezi izpusti tve Ste-
pinca, da ima cerkev Stepinca še vedno za m u -
čenika. V istem času je tov. Zupan, zaposlen v 
vozovni delavnici i n doma i z G o r i j prinesel 
vest, da bo potrebno dati k r s t i t i vse otroke in 
skleni t i cerkvene poroke vseh zakonskih zvez, 
k i so b i le sedaj sklenjene samo pred d r ž a v n i m i 
organi. Isto vest je prinesel tudi K l i n a r , zapo­
slen v meh. delavnici , doma iz Ž i rovn ice , t r d i l 
pa je, da bo izšel tozadeven zakon. 

Pa ro l i sta ime l i oč i ten namen omajati vero 
v iskrenost izjav n a š i h voditeljev i n oslabi t i 
naš č v r s t i stav, ka j t i v bis tvu so hoteli s temi 
parolami vzbuiditi med l judstvom zavest, da smo 
Stepinca izpust i l i na zahtevo zapada i n da bomo 
na zahtevo istega zapada sprejeli zakon o krs t ih 
in sklepanju zakonskih zvez pred cerkvenimi 
oblastmi, t. j . da smo mora l i dati rad i pr i t i ska 
zapada privi legi je cerkvi . 

Še vedno se dogajajo p r imer i , da izvajajo 
k le r ika lno usmerjeni pedagošk i kadri ' pr i t i sk 
na otroke za posečanje verouka. N a Jesenicah se 
sicer sliši sem i n tja kaka p r i t ožba čez gotove 
profesorje, toda nismo uspeli zasledit i konkret­
n ih primerov. Znač i lno pa je, da je zelo zašu-
rnelo med profesorskim i n uč i t e l j sk im zborom, 
ko so se odk r i l i t i p r imer i v internatu v B o ­
hinju, ko je b ivša nuna Okoren Terezija i z ­
vajala pr i t i sk na otroke, k i niso posečal i vero­
uka, ali niso hoteli v cerkev. 

Znač i lno je. da so se povezali k l e r i k a l n i i n 
bivši nac iona l i s t i čn i ter celo l ibera ln i elementi 
v enoten blok, katerega dejavnost 's icer še n i 
bilo občut i t i , vendar pa se opaža njihovo tiho 
demonstriranje proti n a š e m u stališču! v njiho­
vem obisku verskih obredov. Znač i lno je, da 
celo nekateri b ivš i nac iona l i s t i čn i elementi, k i 
so se pred vojno zbrisali iz r imsko ka to l i ške 

cerkve ter pr is topi l i pod r e ž i m o m J e v t i č a v pra­
voslavno, danes ponovno posečajo vse verske 
obrede z manifestacijo r imske cerkve. 

Zato n i čudno , da se dogajajo tak i pr imer i , 
da je ude ležba p r i verouku porasla na Jesenicah 
za 34%, v gimnazi j i nai Korošk i B e l i pa znaša 
povečan je 30,1%. 

V te pol i t ično- ideološke probleme sem se 
poglobil vs led tega, ker stoji prav sedaj pred 
deiiovnim ko lek t ivom i n delavci sprejetje d r u ž ­
benega plana. Zato j>e prav v tem času poklicana 
s indikalna organizacija,, da u t rd i i n p r ip rav i 
delovni kolekt iv , da bo sposoben revolucionarno 
razbi t i vsako reakcionarno parolo, k i b i jo sov­
ražn ik p r e r a č u n a n o vrge l med nas, da b i one­
mogočil uvel jav i t i d e m o k r a t i č n e pravice delov­
nega kolekt iva , k i so z zakonom za jamčene . 

Delavski razred; gilavna d r u ž b e n a sila, k i je 
vodila borbo prot i pol i t ični reakci j i i n socialne-
nemu ter narodnemu zatiranju v stari Jugosla­
v i j i , jie b i la glavna gibalna in vodi lna s i la na-
rodnoosvcbodiilne borbe i n l judske revolucije 
med osvobodilno vojno. Pod vodstvom svoje 
avantgardne K o m u n i s t i č n e Part i je je stopil de­
lavsk i razred Jugoslavije na čelo borbe za na­
rodno i n socialno osvoboditve vseh jugoslovan­
sk ih narodov i n s tem prevzel zgodovinsko od­
govornost za njihovo narodno usodo. Njegovo 
vodstvo« je zagotovilo r e sn i čn i d e m o k r a t i č n i zna­
čaj narodnoosvobodilne borbe i n prehod oblasti 
v roke delovnega ljudstva z r u š e n j e m starega 
zatiralnega d ržavnega aparata. 

Delavski razred Jugoslavije, k i se zaveda 
vloge, k i m u je pripadala kot n a j n a p r e d n e j š e m u 
d r u ž b e n e m u razredu!, je dosegel vel ikanske 
uspe p r i gradi tvi socializma i n s tem dokazal 
ter vsak dan dokazuje, da je sposoben prema­
gati vse t ežave i n izvojevati zmago socializma 
v naš i d ržav i . 

Poročilo tajnika tov. Pogačnik Franca 
Naš i s indikat i so pod vodstvom K o m u n i s t i č ­

ne Part i je v glavnem uspešno vrš i l i i n izvršu-
jeio naloge graditve social is t ične brezrazredne 
d r u ž b e n e ureditve v naš i d ržav i . V tem sta v 
delu sindikata dve osnovni nalogi: 

prva — vzgoja in mobil izaci ja delavskega raz­
reda p r i gradi tvi soc ia l i s t ične d r žave i n so­
cializma. 

druga — zaščita delovnih l judi pred i z k r i v l j a ­
njem n a š e sp lošne l in i je — lastne social is t ič­
ne d ržave , t. j . borba prot i b i rokra tsk im 
tendencam. 
S ind ika lna organizacija, kot celota v n a š e m 

podjetju, je razvi ja la i n dvigala vsestransko 
in ic ia t ivo i n aktivnost naš ih delovnih l j u d i i n 
zbrala v svoje vrste ogromno več ino , t. j . 97,4% 
od vseh zaposlenih v podjetju i n tako postala 
masovna splošno delavska organizacija. 

M e d tem je v delu n a š e organizacije bi lo 
tudi nekaj slabosti, k i so negativno vp l iva le na 
aktivnost i n ugled sindikata v podjetju. M n o ­

gokrat smo od s trani s indikata zapostavljali 
važna vp rašan ja , kot na pr imer: 

K r š e n j e zakonitosti od strani poedincev. 
predvsem zaradi nepoznavanja zakoni t ih pred­
pisov. 

Nedovoljno poznavanje i n pomoč na š im de­
lovn im l judem p r i v p r a š a n j u socialne poli t ike. 

Nepoznavanje našega č l ans tva z nalogami, 
sklepi i n uspehi dela organizacije i n drugih p r i ­
merov, k i j i h bom kasneje navedel. 

Odprav i t i je treba podcenjevanje vloge s in ­
dikata,, k i obstoja še nekje i n to p r i poedinih 
s indikaln ih predstavnikih, v mnogo večj i mer i 
pa p r i poedinih gospodarskih funkcionarjih v 
n a š e m podjetju. Č u t i m se dolžnega, da pouda­
r i m , da smo kot organizacija i n predstavniki 
vedno naleteli na polno razumevanje ob r e š e ­
vanju raznih problemov p r i predsedniku uprav­
nega odbora i n direktorju podjetja. Ta pr imer 
naj bo vzgled vsem ostalim, da naš i skupni na­
pori rodijo zadovoljive uspehe. 
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V s a k o zapostavljanje s ind ika ta v tej s topnji 
n a š e g a s o c i a l i s t i č n e g a razvoja i n preobrazbe je 
v osnovi n a p a č n o i n š k o d l j i v o . S i n d i k a t i so 
p redvsem d r u ž b e n a , masovna, s p l o š n o de lavska 
organizaci ja , v ka t e r i je o rgan iz i ran proletar ia t 
na popolnoma pros tovol jn i osnovi i n p reko k a ­
tere P a r t i j a vzgaja de lavsk i razred v n o v e m re­
vo luc iona rnem s o c i a l i s t i č n e m d u h u i n ga m o b i ­
l i z i r a z a borbo dogradi tve s o c i a l i s t i č n e uredi tve . 
Vses t ransko razv i to delo s ind ika ta na osnovi d i ­
r e k t i v tov. T i t a i n K o m u n i s t i č n e Pa r t i j e v no­
v i h pogoj ih u t r jevanja D e l a v s k i h svetov i n 
U p r a v n i h odborov bo doprineslo š e š i r šo i n vse­
s transko akt ivnos t n a š i h de lovn ih l j u d i . V l o g a 
s ind ika ta se je posebno p o j a č a l a n a po l ju ure­
jevanja p l a č deilavcev i n u s l u ž b e n c e v . Č e p r a v 
dosedaj V l a d a n i brez s i n d i k a l n i h organov spre­
je la noben ih zakonsk ih predpisov o p l a č a n i n 
č e p r a v so s ind ika lne organizacije budno sledi le 
i n se bo r i l e za p r a v i l n o izvajanje zakona o pala­
č a h i n je b i l o poleg tega delo s ind ika ta p r i tem 
v p r a š a n j u do neke mere še vedno omejeno. 

P o n o v i h zakon ih se v loga s ind ika ta p o v e č a 
ne samo v sodelovanju, t e m v e č t u d i v d o l o č a n j u 
p l a č i l n e g a fonda i n n jegovi r a z d e l i t v i n a obrate, 
predvsem pa p r i o d l o č a n j u odnosno razdel jeva­
nju v i š k a dela. T o sodelovanje se us tvar ja n a 
popolnoma nov n a č i n , ne tako kot do sedaj, k o 
so b i l e urgence usmerjene n a personaln i od­
delek al i tar i fno komis i jo . V b o d o č e se bo s i ­
stem p l a č i n ocenjevanje delovnega doprinosa 
postavljalo za celotno podjetje s posebn im p r a ­
v i l n i k o m , k i bo dan v s e m de lavcem v diskusi jo 
i n ga bo v soglasju s s i n d i k a l n o organizacijo 
sprejel n a zasedanju D e l a v s k i svet. 

P o l e g tega pa osamosvoji tev podjetja i n vse 
v e č j e p rav ice delavcev p r i uprav l j an ju zahte­
vajo od n j i h š e v e č j e p o l i t i č n e zavest i , k u l t u r ­
nega i n ekonomskega znanja, da b i b i l i tako 
l ahko kos n o v i m i n t e ž k i m na logam i n da bodo 
v resn ic i v interesu skupnost i i n in teresu po-
edincev p r av i l no k o r i s t i l i svoje pr idobl jene 
prav ice . P r a v i c a k o l e k t i v a i n njegovega organa 
p r i up rav l j an ju v celoti zahteva, da se p o l i t i č n i , 
posebno pa ekonomski i zobrazb i delavcev po­
sveti š e v e č j a skrb . E k o n o m s k a izobrazba mora 
v- p r ihodn jem obdobju v po ln i m e r i zajeti vsa 
s ind ika lna vodstva, saj v loga , k i jo imajo s i n d i ­
k a l n i o rgan i ob sklepanju i n sprejemanju d r u ž ­
benega plana, k i i z r a ž a celotno ekonomsko p o l i ­
t i k o n a š e d r ž a v e — zahteva od rlas. da ekonom­
ske prob leme poznamo mnogo bolj ko t do seda:j 
i n z r azumenvan jem pr i s top imo k n j i h o v e m 
i zva i anj u . 

N a podlagi tega se v loga i n naloga s ind ika ta 
r a z š i r j a t u d i n a gospodarskem pol ju , v bo rb i 

1. 1945 — 48 pred logov s p r i h r a n k o m 
1.1946 — 202 predloga s p r i h r a n k o m 
1. 1947 — 152 predlogov s p r i h r a n k o m 
1. 1948 — 145 predlogov s p r i h r a n k o m 
1. 1949 — 162 predlogov s p r i h r a n k o m 
1.1950 — 116 predlogov s p r i h r a n k o m 
1.1951 — 86 predlogov s p r i h r a n k o m 

za osiguranje ž i v l j e n j s k e g a standarda i n n a pos-
l\ju vzgoje i n ku l tu rnega dviganje de lovn ih 
l j u d i . 

S i n d i k a l n i ak t iv bo m o r a l r a z š i r i t i svoje delo 
i n se opr i je t i r e š e v a n j a problemov, k i so n a č e t i . 
V zvez i s tem b o m nakaza l nekaj b o l e č i h točk , 
k i k v a r i j o ug led n a š e g a k o l e k t i v a : 

V 1. 1951 je bolovalo do t r i dni 5.803 delav­
cev i n u s l u ž b e n c e v , k a r pomeni 10.983 de lovn ih 
dn i a l i 2,020.860 d i n i z p l a č a n i h za h ranar ino . 
N a d t r i dn i je bolovalo 8.025 delavcev i n u s l u ž ­
bencev, k a r da 109.794 de lovn ih dni a l i 20 m i l i ­
jonov 283.696 d in . S k u p n o je bolovalo 13.828 
delavcev i n u s l u ž b e n c e v s 120,677 d e l o v n i h dn i 
a l i 22.304.556 d in . Z a vse delavce v podjetju 
k a ž e s ta t is t ika , da je p o v p r e č n o v l e tu 1951 
vsak delavec bo lova l po 19 d n i . k a r znese na 
enega delavca, ne glede na to, a l i je b o l o v a l a l i 
n i , 3.540 d i n . P o l e g tega so ogromni i z d a t k i z 
z d r a v i l i . V s i t i de lavc i n iso b i l i na de lovn ih me­
s t i h i n so drugi namesto n j i h ž r t v o v a l i v e č svo j ih 
f i z i čn ih i n d u š e v n i h naporov. P r e p r i č a n i smo, 
da i e ena t re t j ina teh bolovanj i z k o r i š č a n j e , k i 
ga l a h k o p r i š t e v a m o k i z k o r i š č a n j u č l o v e k a po 
č l o v e k u . M a r je to d e m o k r a t i č n o s t , č e se ne 
uk repa p ro t i t a k i m l j udem, k i so s top i l i v b o l ­
n i š k i stailež i n odš l i n a sekanje d r v a l i oprav­
l j a l i v t em času doma k m e č k a dela, ko so se 
v r n i l i n a delo pa so p r v i k r i t i z i r a l i n a š e p r i ­
dobitve? 

N a š de lovni č l o v e k i m a p r i nas z zakonom 
zagarant i ranih 14 dn i rednega letnega dopusta, 
dobr i de lavc i pa od 14 do 30 dn i letnega do­
pusta. V 1. 1951 je b i lo i z k o r i š č e n i h 102.629 d n i 
dopusta a l i v vrednos t i 18,883.736 d i n . Samo 
dopusti i n bo lovan ia z n a š a j o cca 41,188.000 d in 
v 1. 1951. 

P r a v to v p r a š a n j e socialne p o l i t i k e bo mora la 
s i n d i k a l n a organizaci ja š e resneje r e š e v a t i v 
t e k o č e m le tu . De lavec tud i n i m a m o ž n o s t i i ska t i 
z d r a v n i š k o p o m o č na r a č u n socialnega zavaro­
vanja p r i t i s t em z d r a v n i k u , k i s i ga on. sam 
želi . odnosno i m a n a j v e č zaupanja i n i m a to 
m o ž n o s t le n a podlagi p r iva tnega zdravl jenja . 
S t remet i bo treba, da se i zde la d o k o n č n i p r ed ­
log za s k r a j š a n j e delovnega časa na t i s t i h de­
lovn ih mest ih , k je r delavec ne z d r ž i zdrav do 
upokoji tve, odnosno je sploh ne d o č a k a . P o l e g 
teh prob lemov je še v r s t a v p r a š a n j socialne po­
l i t i k e i n h ig ienske zdravstvene zašč i t e , k i j i h 
bo t reba r e š i t i . 

Na to se je tov. P o g a č n i k do takn i l novator -
stva i n rac iona l iza tors tva i n ga osve t l i l s sle­
d e č i m i poda tk i : 

686.000 d in nagra jenih z 14.885 d i n 
5.345.000 d i n nagra jenih z 73.650 d i n 
5,044.000 d i n nagra jen ih s 113.200 d i n 
6,410.000 d i n nagra jenih s 192.700 d i n 
8,541.000 d i n nagrajenih z 299.075 d i n 
9.743.500 d i n nagra jenih z 231.250 d i n 

13.636.000 d i n nagra ien ih z 216.500 d i n 

Skupaj 912 predlogov v p r i h r . 49,404.500 d i n nagra jenih 1,141.260 d i n 
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V s i izvedeni predlogi izkazujejo skupni let­
n i gospodarski pr ihranek 49,404.000 din a l i vsak 
predlog 86.220 din . Z a 1,141.260 din izp lačan ih 
nagrad pade na vsak predlog 1.991 din. 
. M a r niso t i delovni ljudje sposobni, da te 
svoje tovarne tudi sami upravljajo? Seveda so 
sposobni upravljat i j ih , a novi delavci, k i p r i ­
hajajo v tovarne se bedo tega učil i od svoj ih 
tovar i šev . 

Delavskemu razredu Jugoslavije je sojena 
čas tna naloga, da pod vodstvom svoje K o m u n i ­
s t i čne Part i je vzdrž i i n izbojuje {udi to bitko, 
k i bo« pomembna ne samo za stvar socializma v 
Jugoslavi j i , ne samo za očuvan je pridobitev i n 
bogatih izkušenj na še l judske revolucije, tem­
več bo prav zaradi tega tudi ogromnega medna­
rodnega pomena, ker mora o b r a č u n a t i z nov im 
pojavom revizionizma v mednarodnem revolu­
cionarnem! gibanju. 

V bodoče bo morala na ša sindikalna organi­
zacija razvi ja t i na jveč jo aktivnost na področ ju 
ideoiioško - po l i t i čnega i n kul turno - prosvetnega 
dela za č im š i ršo pol i t ično mobil izacijo l judsk ih 
množic . 

N a tem pol ju sindikalnega dela je b i lo v na­
š e m podjetju v preteklem le tu ogromno stor­
jenega. 

V iletu 1951 je b i lo v ko lek t ivu sk l icanih 113 
s indikaln ih sestankov,, 476 proizvodnih posve­
tovanj — konferenc, 35 predavanj o zaščit i dela, 
103 po l i t i čn i sestanki s predavanji, 106 teore­
t i čn ih predavanj organiziranih na iniciat ivo 
tova rn i škega odbora. S i n d i k a l n i odbori so ime l i 
54 kul turno - prosvetnih pr iredi tev v svoj ih 
obratih v počas t i t ev d r ž a v n i h praznikov. Poleg 
tega je v e č i n a s ind ika ln ih odborov imela redno 
14 dnevno al i t r i tedensko svoje seje, prav tako 
podružnice , kjer so reševaili i n reš i l i ogromno 
v p r a š a n j v koris t delavstva i n ko lek t iva kot 
celote. 

N a polju sindikalnega dela je bilo izvoljenih 
i n delalo 942 s indika ln ih predstavnikov i n po 
analizi meseca decembra od teh 500 aktivno, de­
lalo na terenu. Po anal iz i za tekmovanje smo 
ugotovil i , da je v n a š e m ko lek t ivu poleg part i j­
skih, s indika ln ih i n gospodarskih funkcionar­
jev preko 2700 voljenih predstavnikov raznih 
masovnih, d ružben ih , ku l tu rn ih i n pol i t i čn ih 
organizacij izven kolekt iva i n v organih ljudske 
oblasti. 

V s i t i podatki kaže jo sodelovanje naš ih de­
lavcev v raznih organizacijah i n organih l j ud ­
ske oblasti. Nekaj pa nam še kazi ugled, kar 
so še pod ružn ice na svojih skupšč inah , razprav­
ljale i n smatram, da n i odveč, če tudi v mojem 
poroči lu iznesem, da imamo v n a š e m podjetju 
š e ' 187 delavcev, k i niso organizirani v s ind i ­
katu. Sicer je to š t ev i lo malo n iž je napram ugo­
tovi tvi lanskoletne skupšč ine , ko j i h je bilo še 
241 neorganiziranih. Naša naloga je, da pristo­
pimo k vsem neorganiziranim i n j i h s k u š a m o 
p rep r i ča t i o nepravi lnem odnosu do delavske 
organizacije. V nasprotnem s lučaju pa bomo 
lahko ugotovil i , da imajo tak i tovar i š i sovražen 
odnos do n a š e skupne borbe in n a š i h skupnih 
ciljev. 

V pogledu metode vodstva moramo z agita­
cij sko propagandnim delom v s indikalni organi­
zaciji pr iznat i dejstvo,, da smo b i l i do sedaj 
precej oddaljeni i n izo l i ran i od po l i t i čne proble­
matike i n agitacij sko propagandne dejavnosti. 
N a j v e č k r a t je b i l a ta aktivnost odvisna od deda 
poedincev, medtem ko* smo se od tovarn i škega , 
preko podružn ic , do s ind ika ln ih odborov v 
glavnem ukvar ja l i z organizaci jskimi i n drugi ­
m i problemi, vso skrb za organizacijo idejno-
pol i t ičnega dela med člani pa smo p repušča l i 
s t ih i j i i n kampanjskemu re ševan ju . 

Posebno pa je treba poudarit i , ka r je na­
kazal tudi kongres Z S J , da morajo b i t i pred­
sedniki s indika ln ih forumov kot splošni , najod­
govorne j š i vodj i nosi lc i po l i t i čne aktivnosti , k i 
dajejo pobudo i n se vsestransko brigajo za 
probleme socia l i s t ične vzgoje in preobrazbe de­
lavcev i n us lužbencev . 

S ind ika lna organizacija naj postane iniciator 
p r i povezovanju delovnih l judi mesta i n pod­
jetja p r i r e ševan ju pe reč ih komunalnih , gospo­
darskih, zdravstvenih i n podobnih š t ev i ln ih 
vp rašan j ih i n p r i iskanju i n mobi l izac i j i notra-
njh rezerv za izvedbo postavljenih nalog. 

I s točasno je treba preko n a š e organizacije 
usmeri t i pol i t ično delo tudi prot i s o v r a ž n e m u 
delovanju tistih, k i se vesele n a š i h težkoč in , 
k hočejo iz n j ih kova t i kor is t i le za sebe. Vse 
take pojave je treba ene rg ično odkr iva t i , ke r je 
njihov cilj izpodkopavati zaupanje naš ih delov­
n i h iljudi v lastne sile i n zgraditev socializma 
v naš i domovini. 

Referat direktorja tov. Ropret Viktorja v diskusiji 
M i s l i m , da n i potrebno, da b i podjetje danes 

pr ikazoval v podrobnih š tev i lkah . Dotakni l se 
bom le nače lno problemov, k i nastajajo v toku 
proizvodnje v n a š e m podjetju. 

Uspehi v i . 1951 so b i l i zadovoljivi , vendar 
b i b i l i lahko še boljši,, ka r mis l im, da je želja 
vseh nas. Potrebno je, da se vsak posameznik 
zaveda svojih dolžnost i do graditve socializma 
v naš i domovini . Osnova vsake fabrikacije oz. 
poslovanja je red i n discipl ina. M i s l i m , da se 
ne da discipl ina vedno d ik t i ra t i samo od vrha 
navzdol. Osnovna discipl ina mora izhajati z de­

lovnega mesia v vsakem obratu, kjer se tako 
kaže zavest vsakega delavca posebej i n s tem 
njegova pripravljenost sodelovati p r i ustvar­
janju boljših pogojev za nas vse. Če bomo i z ­
hajali iz tega stal išča, potem uspehi ne morejo 
izostali . P rav i lno bomo kor i s t i l i osemurnik i n 
na ta n a č i n poiskal i vse notranje rezerve, k i 
se še nahajajo po obratih i n oddelkih . Po po­
datkih, k i j i h imamo na razpolago se kaže , da je 
naš delavec zaposlen povp rečno po 6 i n pol ure 
na dan, s č e m e r ne moremo b i t i zadovoljni. Z a ­
poslitev mora b i t i za eno uro večja, kot nam 



kažejo dosedanji pokazatelji. K o obravnavamo 
discipl ino s tega v i d i k a , pridemo še do drugih 
zakl jučkov. N . pr. lanskoletne planske naloge 
smo izvrš i l i p o v p r e č n o s 4.795 delavci dnevno 
na delu, po spisku pa smo i m e l i dnevno pov­
p rečno 5.587 delavcev. A k o ugotovimo razl iko, 
v id imo da manjka dnevno po 792 delavcev. M e d 
ostal imi so vš t e t i bolni , p l ačan dopust, izostanki 
po §, na jveč j i delež pa imajo izostanki bolnih 
do t r i dni . T u d i tu lahko vpl ivamo, da znižamo 
to š tev i lo na min imum. T i skok i med delavci 
na delu i n pa po spisku se neverjetno dvigajo 
prav v petek a l i soboto i n potem v ponedeljek 
ali torek zopet padajo. To se pravi , da imamo v 
podjetju še mnogo l judi , k i nimajo interesa do 
skupnosti. 

Vedno bolj se poudarja ekonomika podjetja, 
rentabilnost i n samostojnost, kar terja od nas več 
razumevanja za pravi lno gospodarjenje. S tem 
v zvezi b i se rad dotaknil v p r a š a n j a n a š i h nor­
mativov, izplenov i n norm. L a h k o t rd im, da pr i 
nas še n ihče n i revolucionarno pr is topi l k r e š e ­
vanju normativov, izplenov i n norm, t e m v e č j i h 
je vsak gledal od strani i n s i m i s l i l , da že pride 
nekdo, k i bo to v p r a š a n j e postavil na glavo. V 
bodoče pa morajo te s tvari b i t i tako preprosto 
i n pravi lno izdelane, da bo vsakemu delavcu 
jasno zakaj gre. 

V lanskem letu smo k l jub t e ž a v a m dosegli 
plan. T i uspehi nas ne smejo uspavati i n se 
moramo bori t i š e za bol jše uspehe. K temu so 
pripomogli na š i delavci, tehniki , inženir j i , ne 
smemo pa p r i tem pozabiti n a š i h udarnikov, no­
vator j ev i n racionalizatorjev,, k i so v loži l i mno­
go truda za te uspehe. T u d i odlikovanci ne sme­
jo izostati, k i so zastavil i vse svoje sile za do­
sežene upehe. 

V toku petletke smoi precej gradi l i na Jese­
nicah, saj smo porabi l i skoraj 1.400,000.000 d in za 

investicijska dela, od tega je bilo porabljeno 
184,000.000 d in za gradnjo stanovanj na Jese­
nicah i n Javorn iku . 

M i s l i m , da b i v n a š i h pogojih lahko mnogo 
več naredi l i , posebno v pogledu d r u ž b e n e g a 
standarda. Higiensko t e h n i č n a zaščita je boleča 
zadeva p r i nas. N a drugi strani so p r i nas tudi 
pe reč problem menze, ka j t i tudi te vplivajo na 
zadovoljstvo č loveka i n s tem na samo proizvod­
njo. Ne smemo pa mis l i t i , da bomo zadovolj i l i 
vse l jud i , kaj t i to se ne da. Moramo vedeti, da 
so naš i obrati stari, da je treba marsikaj: podreti 
i n zgradit i , da bo udobne j še za našega delavca. 

Do takn i l b i se še prectloga d r u ž b e n e g a p la­
na, k i je dan v diskusijo. Javna dokumentacija 
je rodi la precej debate i n skrbi , kaj t i to n i 
lahka stvar, saj gre za obstoj vsakega podjetja 
posebej. Premalo se zavedamo nalog, k i stoje 
pred nami, kaj t i s tem sistemom je padla vsa 
odgovornost na Delavske svete, Upravne od­
bore i n direktorje, skratka na celotni kolekt iv . 
Če z oz i rom na ta predlog pogledamo n a š e pod­
jetje, vidimo, da bo potrebno precej truda nas 
vseh, da bomo kos nalogi, k i nas čaka. 

S 1. januarjem so bi le predpisane nove eko­
nomske cene za surovine, polfabrikate i n f i ­
nalne proizvode. V podjetju je treba naredit i 
točno inventuro vseh zalog, k i j i h imamo, vseh 
polfabrikatov, k i se morajo o b r a č u n a t i po novih 
ekonomskih cenah. To p r i nas n i lahko,, saj be­
lež imo n ič manj kot 14.000 ar t iklov, k i j i h do­
bivamo od zunaj i n cca 380 domač ih proizvodov 
po kvali tetah. Ekonomske cene niso postavljene 
za vse ar t ikle i n surovine. V n a š e m podjetju 
imamo več takih proizvodov, k i j i h moramo 
točno preka lku l i ra t i i n j i m postaviti ceno, k i 
mora b i t i formirana na podlagi ponudbe i n po­
vpraševan ja , z druge strani pa moramo skrbeti , 
da podjetje oz. obrat, ne bo delal z izgubo, k a -
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kor tudi ne s p reve l ik im dobičkom. V prvotnem 
predlogu d ružbenega plana nam je določena 
stopnja akumulacije 725. kar velja za kompleks­
ne že lezarne , kamor je u v r š č e n a tudi n a š a to­
varna. Po vseh p r e d r a č u n i h , k i smo j i h imel i 
do danes nam ta stopnja n ikakor he odgovarja 
i n je v zvezi s tem potrebno podati obš i rno ob­
razloži tev , da se nam odobri znižanje stopnje 
akumulacije. Ka j je pravzaprav akumulacija? 
Če vam povem popolnoma preprosto, je akumu­
laci ja raz l ika med dejansko i n prodajno ceno 
proizvoda. Ekonomska cena, k i je postavljena 
od strani d ržave , je lahko v tem pr imeru manj­
ša a l i pa večja od cene proizvoda. Če je cena 
višja, kot znašajo stvarni s t roški , ustvarjamo 
akumulacijo, k i jo odvajamo v določenih pro­
centih. V primeru, če pa znašajo stvarni s t roški 
proizvajalca več kot pa je določena ekonomska 
cena, bo dot ični obrat delal z izgubo. K o t sem 
že omenil je stopnja v d r u ž b e n e m planu za nas 
nekoliko previsoka. V uradnem l i s tu št . 2. se 
nahaja začasni popravek, k i nam določa stopnjo 
505. To b i b i l a nekako realna osnova za n a š e 
podjetje. Seveda bo pa potrebno v zvezi s tem 
precej ekonomskih ukrepov, da bomo to lahko 
dosegli. 

Razumeti moramo tudi to, da imamo m i 
v predlogu d r u ž b e n e g a plana predpisano m i ­
nimalno kapaciteto n a š i h naprav 99%. Potrebno 
je r a č u n a t i s tem, da se bo pravilno izrabljalo 
naše kapacitete i n ne samo minimalne*, t e m v e č 
v nekaterih p r imer ih tudi maksimalno, ka j t i to 
je neobhodno potrebno, da bomo lahko z i s t im 
š tev i lom l jud i dosegli več proizvodnje, da l i 
skupnosti več f inalnih proizvodov i n s tem pre­
segali določeni del akumulacije, kar bo bistveno 
vpl ivalo na zbol jšanje v podjetju i n gospodar­
stvu na splošno. Sl iša l sem že kr i t iko , konkretno 
na prometu, da se bodo p lače znižale. Tovar i š i , 
lahko b i v a m odgovoril , da to n i res. P l ače v 
sedanjem odnosu ostanejo nekako iste, od nas 
samih je odvisno, kol iko se nam bodo p lače .zvi ­
šale s tem, da bemo po obratih pravi lno razpo­
redi l i delovna mesta., š tedi l i material itd., kar 
bo vse vpl iva lo na zbol jšanje položaja v n a š e m 
podjetju!. Z druge strani moramo vedeti, da nor­
mat iv i materiala, za tekočo proizvodnjo in nor­
mat ivi delovnih mest niso realni v n a š e m pod­
jetju. Potrebno je r a č u n a t i s tem, da bo moral 
Delavski svet,, Upravn i odbor, s indikalna i n 
partijska organizacija temeljito pretresti to 
vprašan je . P r i r ev i z i j i normativov moramo 
predvsem zajeti na še glavne surcvine, kot so 
koks, ruda, premog, staro železo, ognje vzdržn i 
material, energija i td. Če b i zaenkrat Delavski 
svet i n U p r a v n i odbor vze l v pretres samo po­
rabo surovin, k i sem j i h navedel, mis l im, da b i 
pr iše l do konkretnih i n l ep ih zakl jučkov, z d ru­
ge strani pa b i p r i še l do mi l i jonsk ih p r ih ran­
kov v dinarj ih . S s i s t ema t i čn im s t rokovnim in 
čimbolj masovnim analiziranjem normativov 
porabe, izplenov in delavskih norm moramo 
pr i t i do ukrepov, k i bodo pomeni l i revolucijo 
v celotnem kolekt ivu in v vsakem obratu po­

sebej. Izhajati moramo iz stal išča, da so do­
sedanji normat iv i zastareli i n birokratski , na­
povedati j i m borbo i n vcepi t i v slehernega č lana 
kolekt iva ču t gospodarjenja i n zavest borca z h 
rentabilnost podjetja. K a r se t i če ekonomskih 
cen je potrebno pravilno premisl i t i i n preka l -
kuilirati v kol iko nam katera ne odgovarja, vzeti 
pa moramo v obzir v s e d r ž a v n o meri lo in ne 
natolcevati na primer, da moramo redit i ostale 
že lezarne v držav i . 

Ista stvar je s p lač i ln im fondom. Za nas 
mora bi t i osnova, da z i s t im š tev i lom delavcev, 
kot smo j i h ime l i v lanskem letu i zv r š imo leto­
šnji plan, k i nam je postavljen in ga je Delavski 
svet že obravnaval. N a p a č n o je misili t i , da je za 
izvrš i tev teh planskih nalog nujno potrebno več 
l judi . Opozori l b i , da je boljše, če ta tendenca 
navijanja delovne sile navzgor odpade že od 
vsega začetka . N i dovolj, da pristopimo samo 
k š tud i ju d r u ž b e n e g a plana, t e m v e č ga moramo 
konkretno uvajati v obrate, tako da bo sleher­
nemu delavcu jasen, da bo zainteresiran na 
s tvarnih s t rošk ih obrata, na p l a č n e m fondu, na 
d i sc ip l in i i n akumulaci j i . Š i roko poznavanje 
vsebine narodnega dohodka bo vzpodbujalo naš 
kolekt iv v zavestnega borca za socializem. 

N e smemo imet i p r eveč bojazni pred na­
logami, pogledati moramo z jasnim pogledom 
v bodočnos t i n s i p r i tem ne delati i l uz i j . Če 
bomo v s i skupaj pravi lno doumeli , kaj nam 
lahko prinese ta sistem, bo imela korist skup­
nost, kakor tudi vsak posamezni č lan kolek­
t iva , k i se je vk l juč i l v social is t ično graditev. 

Želel b i , da tudi v bodoče delamo enotno i n 
s k u š a m o vsako nepravilnost v ka l i zaduši t i . K a r 
se t iče napak, k i smo j i h napravil i ' v preteklem 
letu j i h ne smemo vzet i p r eveč k r i t i čno , vendar 
j i h moramo na vsak nač in v tem letu odpra­
v i t i . V t ekočem letu se moramo združ i t i v enot­
no fronto, kjer bodo sindikalna i n parti jska or­
ganizacija, Delavski svet, U p r a v n i odbor in 
uprava podjetja enotni v zastopanju vseh s ta l i šč 
i n p r e p r i č a n sem, da bomo ob koncu leta be­
ležil i ogromne uspehe, k i bodo mnogo doprinesli 
k izgradnji socializma. 

Skupšč ina je sprejela s ledeče sklepe: 
1. Z a izpolnjevanje obveznosti, k i nam j i h na­

rekuje d r u ž b e n i p lan i n samostojni plan na­
šega podjetja, se bomo bor i l i za maksimalno 

izkor iščanje zmogljivosti . 
2. D a bomo v tej borbi dosegli čim večje uspe­

he in da bo naš kolekt iv najbol jš i gospodar, 
bomo dvigal i zavest slehernega č lana kolek­
t iva s tem, da bo poznal vsebino n a š e eko­
nomike i n vsebinot narodnega dohodka, v 
kater ih se zrcali jo v s i ekonomski i n pol i t ični 
problemi n a š e social is t ične skupnosti i n na­
šega podjetja. 

3. D a bomo u t r d i l i n a š e uspehe p r i dviganju 
zavesti i n mobil izaci j i kolekt iva, napovedu­
jemo odkri to borbo proti vsem reakcionarnim 
elementom, k i hočejo zavirat i i n pasivizirat i 
delavski razred v naporih p r i i zv r ševan ju 
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nalog d ružbenega plana. O d k r i v a l i i n izloče­
va l i bomo vse nosilce kontrar evolucionarnega 
dela iz n a š e skupnosti. 

4. B o r i l i se bomo proti vsem pojavom par t iku­
lar izma, kajt i gospodarski uspeh v n a š e m 
celotnem gospodarstvu ne bo mogoč, če se 
ne bomo upi ra l i tendencam borbe za lastne 
kor is t i . Zato mora b i t i odkrivanje rezerv z 
iniciativnostjo od spodaj, ena izmed na jvaž ­
ne j š ih gospodarskih nalog. 

5. Z a izpolnjevanje gospodarskih i n upravnih 
dolžnost i , k i j i h predpisuje gospodarska i n 
delovna zakonodaja bomo skrbeli , da bodo 
v n a j k r a j š e m času r e š e n a vsa socialna vpra ­
šanja, kot n . pr. upokojenci, p rav i ln ik o p la­
čah delavcev, t e h n i č n a i n zdravstvena zaščita 
i n ž ivl jenjski standard,, sp lošna preskrba, po­
sebno pa n a š e menze. 

6. Člani Delavskega sveta i n Upravnega odbora 
bodo moral i v bodoče učv r s t i t i zveze z delov­
n i m ko lek t ivom i n p r e n a š a t i sklepe do zad­
njega člana. Vendar naj delovanje Delavske­
ga sveta, Upravnega odbora i n Sindika ta ne 
bo samo na področ ju podjetja, ampak naj.se 
prenese na področ je mesta i n okraja v po­
gledu izpolnjevanja d r u ž b e n i h nalog. Pro­
diranje revolucionarnega javnega mnenja 

našega avantgardnega dela kolekt iva mora 
zajeti v na j š i r š em smislu ves okol iš i n bi t i 
vodilo vsemu pol i t i čnemu, gospodarskemu i n 
k u l turnemu živi j en j u . 

S k u p š č i n a je i zvo l i l a s ledeče tova r i še v pred­
sedstvo Tovarn i škega odbora Sindikata meta­
lurgov Že leza rne Jesenice: 

Avsenik Janko, delavec — martinarna 
Ambrož Stana, laborantka — O T K 
Božič Lojze, delavec — mart inarna 
C e m a ž a r Janko, delavec — plavž 
Dresa Mirko, i n š t r u k t o r — M l S 
Fon Janez, laborant — O T K 
Lenardič Mavro, delavec — val j . Javornik 
Likovič Alojz, delavec — cevarna 
Miholič Ivan, delavec — cevarna 
Pogačnik Franc, delavec :— sind. odb. podj. 
Pogačnik Zdravko, delavec — elektro peč 
Podlipec Ivo, strojnik — energijski 
Rebernik Franc, n a m e š č e n e c — gl . pisarna 
Škrlj Franc, delavec — komunaln i oddelek 
Žbontar Peter, asistent — val j . Javornik 

Pismo tov. Janeza Mlakarja S i n d i k a t u Ž e l e z a r n e 
Naj lepše se zahvaljujem odboru i n tudi ce­

lemu kolekt ivu s indikalne podružn ice Že leza rne 
Jesenice, za spominsko priznanico, k i m i je b i la 
izročena na o b č n e m zboru dne 20. januarja t . l . 
za moje 35-letno č lans tvo i n delovanje v rde­
čem sindikatu m e t a l u r š k i h delavcev. 

Tovar i š i ! Ob tej p r i l i k i b i vam rad rekel 
nekaj besed ter vas povedel za par minut nazaj 
v pretekla leta. 

Petintridest let v zgodovini n i vel iko, Več 
pa pomenijo za posameznika, ko se ozira nazaj 
na vse tiste dni , ko smo b i l i neprestano' borbo 
za n a š obstanek i n napredek. K o sem jaz in še 
nekaj drugih tova r i šev vs topi l med organizirane 
borce v takratni Metalarbeiter Verband v Že ­
lezarni, m i zaupnik, pokojni L ikov ič , n i mogel 
dosti povedati. S luča jno sem b i l rad i branja 
mnogih kn j ig bolje poučen o pomenu organi­
zacije, kot pa on sam. K a k o reven je b i l še ta­
krat n a š sindikat. M i smo b i l i pa tudi brez iz ­
k u š e n j . K a k o smo občudova l i predsednika tov. 
Gabrijela, ko nam je preprosto govori l na naš ih 
zborovanjih. Čudi l i smo se, da je to sploh mo­
goče, ker smo b i l i vajeni, da so na j avn ih zborih 
govor i l i samo visoko šolani ljudje. Skromne so 
bile takrat zahteve po svobodnem zborovanju, 
d e m o k r a t i č n i h vol i tvah i n osemurniku. Najbolj 
drzni duhovi so takrat komaj sanjali o stvareh 
i n pridobitvah, k i j i h danes že imamo, i n se 
zde mnogim t o v a r i š e m tako enostavne, kakor 
da j i h je čas sam prinesel, ne pa borba na ž iv­
ljenje i n smrt. 

Toda razmere v n a š e m sindikatu so se hitro 
boljšale, posebno še ko je svet pretresla vest o 

oktobrski, revoluci j i . Takrat smo začeli uvide-
vati , k a k š n o moč predstavlja množica , če je or­
ganizirana. Tako smo tudi m i leta 1918 napra­
v i l i p r v i poizkus i n p r i r ed i l i javno zborovanje 
kar na cesti pred tovarno, kjer so posamezni 
delavci že javno nastopili i n iznesl i svoje zah­
teve pred t isočglavo množico. Strah i n zapre-
paščenje je izzvala na ša prva demonstracija, 
ker seveda tega zborovanja nismo nikjer pr i ja ­
v i l i i n nikogar vp ra ša l i za dovoljenje. Naš i na­
sprotniki so se ta dan potuhni l i i n poskr i l i , rav­
no tako tudi ž a n d a r m e r i j a . Tako smo tudi u v i ­
deli, da lahko vsak delavec javno pove svoje 
težkoče. N a poznejš ih zborovanjih je nastopalo 
vedno več govornikov i n vedno bolj je rasla de­
lavska zavest. 

P r i š e l je polom m a č e h e Avstr i je . P r i š l i smo 
v novo državo, s tem tudi v nove boje. Stara 
d ržava je razpadla, naš i razredni sovražn ik i so 
pa ostali, ka j t i nismo še imel i vodstva, k i b i 
znalo delavski razred pripeljat i do prevzema 
oblasti. 

V n a š i h vrstah so b i l i tudi ljudje, k i so zah­
tevali , da* sklepamo v e č n e kompromise z bur-
žoazijo. Vendar je več ina naš ih kovinarjev osta­
la na pravi poti. K o je b i l a 1. 1919 ustanovljena 
K o m u n i s t i č n a partija Jugoslavije, smo v jeseni 
tega leta na ve l ikem zborovanju, v delavskem 
domu pr i „ J e l e n u " skleni l i , da stopimo vanjo. 
Ena če t r t i na č lans tva je rad i hujskanja desnih 
socialistov odstopila, ostale t r i če t r t ine , to je 
preko 900 članov, pa je prestopilo v Part i jo. 

Tovar iš i , ko smo i m e l i končno res razredno 
Parti jo, pa n a š e zahteve niso bi le več tako 

http://naj.se
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skromne. Borba se je zaostrila. Pr i š lo je prega­
njanje, razpust k o m u n i s t i č n e stranke, »fašizem", 
šes to januarsk i r e ž i m itd. 

P r i š lo je do okupacije d ržave in obenem do 
osvobodilne borbe i n k o n č n e zmage, zmage za 
ceno mil i jonskih žr tev , do svobode. 

Tovar iš i , zakaj vas na kratko spominjam na 
pretekle dni? Zato, da b i znal i ceniti kaj danes 
vse imamo. Vseskozi p re j šn je čase smo b i l i de­
lavc i ločeni v mnoge stranke i n se prep i ra l i med 
seboj, buržu j i pa so nas hu j skal i . Izpolnila se 
je na ša najbolj goreča želja, da b i i m e l i enotno 
organizacijo. Glejte, danes imamo mogočno de­
lavsko zvezo, v kateri je mesto za vse poš tene 
delavce,- to je „Zvezo sindikatov". 

Uresn ič i l se je tudi sen naš ih davnih dedov, 
kmetov, puntarjev, dosegli smo, da imamo slo­
vensko d ržavo v zvezi z bra tskimi republ ikami 
Jugoslavije. Najbolj drzni duhovi v delavskem 
gibanju s i niso predstavljali , da bomo v tako 
kratkem času pr iš l i do teh v e l i k i h pridobitev. 
Tovariš i , kako skromne zahteve smo nekdaj 
imel i i n kaj vse danes imamo. . 

K d o se danes še pogovarja o osemurniku, 
kdo o ženski v o l i l n i pravic i , o zašči t i delavcev, 
o socialnem zavarovanju? Vse to obravnavamo 
Kakor b i padlo i z neba, ne pa da je plod sto­
letne borbe. 

Imamo lastno državo, svojo vojsko, oblast, 
Part i jo, Enotne sindikate, l as tn ik i smo ma l ih 
i n v e l i k i h tovarn i n podjetij, sami znamo go­
spodariti, kakor smo se znal i sami bor i t i . 

Danes imamo za uspešno delo na pol i t ičnem, 
kul turnem, gospodarskem i n s indikalnem polju 
v n a š e m kolek t ivu i Že l eza rne Jesenice, ve l iko 
š tevi lo tovar i šev iz vrst preprostih delavcev do 
inteligentov z zadostno teorijo i n prakso. Treba 
je le dobre volje, požr tvova lnos t i , predvsem pa 
vztrajnosti, k i je predpogoj vsakega napredka, 

pa bomo z lahkoto uredi l i našo tovarno in njeno 
gospodastvo tako, kot zahteva social is t ična dr­
žava i n m i vsi , da bomo lahko vzor vsem osta­

l i m kolekt ivom v državi . 
Tovar iš i , ne s t r a š i t e se raznih zaprek, kakor 

se j i h m i tudi nismo, k i smo se nahajali v t ežk ih 
borbah in vzdržal i v trenutku, ko je izgledalo, 
da je vse zaman, ko so bile zdecimirane i n zre-
še t ane n a š e vrste i n smo vzdrža l i , po domače 
povedano, s svojo svojeglavnostjo i n trmo oz i ­
roma s svojo p repr i čanos t jo in predanostjo stva­
r i . Brez ozira na silne ž r tve , brez obzira na levo 
in desno smo moral i i n tudi prehodil i to pot, 
k i jo je zgodovina zahtevala od delavcev v re­
volucionarnem gibanju za ustvaritev socializma 
v novi i n s rečnejš i Jugoslavi j i . 

Posebno pa vam, mladi tovar iš i , k i stopate 
danes v naše borbene vrste, k l ičem, da se z 
veseljem poprimete nalog, k i vas čakajo. Upam, 
da boste to vel iko lažje vrš i l i , kot m i , saj imate 
bol jše pogoje in vso pomoč v močn i Par t i j i , 
Enotn ih s indikat ih, l judski vojski , O F , svojih 
tovarnah in podjetjih i td. S t ak imi aduti, k i j i h 
imate danes v i v rokah, morate podreti vse 
ovire i n zapreke preteklosti i n k r i v i č n e g a sveta, 
drugo za drugo tako, kot pada trava koscu pod 
koso. 

Torej, tovar iš i , samo naprej gre na ša pot, 
naprej v socializem, za s rečnejšo bodočnost nove 
Jugoslavije in nas vseh, brez ozira na klevete, 
k i padajo na vas od leve i n desne, brez ozira na 
kr ive preroke, k i b i radi našo borbo utaj i l i , ter 
nas utopi l i v žlici vode. K a k o r je b i l a na ša pest 
trda v borbi za svobodo, tako naj bo trda danes 
i n v bodoče p r i gradi tvi na šega novega gospo»-
darstva. 

Naj živi na ša Zveza sindikatov! 

M l a k a r Janez 

E d i D e i o p s t P O M E N E K O B D R U Ž B E N E M P L A N U 
Ob pisanju tega prispevka je c tem vpra­

šan ju razgibano že vse n a š e delovno ljudstvo. 
Mnogo je bi lo že napisanega i n govorjenega o 
d r u ž b e n e m planu, zato se bom teh stvari dotikal 
samo ob pr i ložnost ih , kjer so nujno potrebne za 
pravilno razumevanje. Namen imam prikazati 
pojem i n pomen d r u ž b e n e g a plana i n v zvezi s 
tem specif ične naloge, k i čakajo prav naše pod­
jetje. V ko l ikor m i to ne h i uspelo, prosim bra l ­
ce, da m i oproste. 

Problem gospodarjenja — specifično za naše 
podjetje — je smotrno organizirana proizvod­
nja, k i se logično more i n mora dopolnjevati z 
blagovnim prometom, oziroma cirkulacijo. V 
sodobnem času i n polpretekli dobi loč imo — v 
svetovnem mer i lu — kapi ta l i s t i čn i nač in pro­
izvodnje na eni s t rani . in : social ist ični nač in pro­
izvodnje na drugi strani z nov imi proizvodnimi 
odnosi, za katerega v sedanjosti konkretno pr i 
nas ustvarjamo pogoje. Oglejmo si bistvene 
znači lnost i obeh proizvodnih nač inov . 

Ustvarjeni , torej izdelani proizvodi za trg 
oz. menjavo postanejo blago. K a j je bistvena 
karakter is t ika blaga? Bis tvena kakrakter is t ika 
blaga je v tem, da i m a uporabno vrednost i n 
vrednost samo. In kaj je uporabna vrednost 
blaga? Uporabna vrednost blaga je tak a l i dru­
gačen uporabni namen, n . pr. uporabna v red­
nost stola je, da na njem sedimo, da ga upo­
rabljamo. 

Ostane nam še vrednost sama. M i vemo, da 
neki predmet menjavamo v gotovem razmerju 
za enega a l i več drugih predmetov, n. pr. dva 
para čevl jev za mizo. V p r a š a n j e pa je, zakaj 
prav tako razmerje i n kako pridemo do tega 
razmerja. Če pustimo ob strani vse t r ž n e oko l -
nosti, bodisi v pozit ivnem al i negativnem smi­
slu, k i b i mogle vp l iva t i na to razmerje, spo­
znamo, da imata oba predmeta nekaj skupnega, 
nekaj kar j i m a odreja to razmerje. In to skupno 
je d e l o . Delo je torej d ružbena substanca, 
osnovna sestavina proizvodnje same i n proiz-



Stran 10 Ž E L E Z A R Februar 1952 

v o d n i h odnosov. Vrednos t b laga je torej v r e d ­
nost b laga samega brez njegove uporabne v r e d ­
nost i , n . pr . vrednost stola je vrednost v l o ž e ­
nega dela za izdelavo tega stola brez njegove 
uporabne vrednos t i . 

Nada l jna z n a č i l n o s t za blago je tud i v tem, 
da predmet i , k i j i h proizvajamo, niso name­
njeni n a š i p o t r o š n j i ( m i š l j e n a je p ro izvodna a l i 
i nd iv idua lna p o t r o š n j a , n . pr . v o k v i r u n a š e g a 
podjetja), t e m v e č m i te p ro izvode odtujujemo 
(odvajamo) t i s t im osebam i n podjetjem — ve­
j a m dejavnosti , k i imajo zanje uporabno v red­
nost. P ro i zvode odvajamo potem t rga oz. b l a ­
govne menjave. Raz l i čn i p ro izva ja lc i prineso na 
t rg r a z l i č n e proizvode. S tva r menjave izgleda 
enostavna. V e m o pa, da je i m e l a menjava v 
zgodovinskem razvo ju d r u ž b e v e č stopenj a l i 
faz. T e m u r azvo ju l a h k o s l ed imo c d s l u č a j n e 
menjave, preko enostavne i n r azv i t e do b lagov­
ne menjave. Zadnja -pr ide v p o š t e v za n a š a raz-
mo t r i vanj a. Ogle jmo s i , k a k o je s to stvarjo v 
kap i t a l i zmu . 

Znano je, da smatramo za osnovno p r o t i ­
slovje k a p i t a l i s t i č n e g a n a č i n a pro izvodnje to, 
da so p ro izva ja lna sredstva (stroji., ma te r ia l itd.) 
v las t i p e š č i c e l j u d i — kapi ta l i s tov , p ro i zvod­
nja pa je d r u ž b e n a ( d r u ž b e n a zato, ke r v njej 
sodelujejo p ro izva ja lc i — delavske mase), toda 
p ro izvod sam si spet las t i oz. postane last p r i ­
va tn ika , konkre tno kap i ta l i s t a . P r e o b š i r n o b i 
b i l o raz lagat i vse modi f ikac i je , to je vse obl ike , 
zveze i n posledice k a p i t a l i s t i č n e g a n a č i n a p ro ­
izvodnje . E k o n o m s k i t eča j p r i n a š e m podjetju 
obravnava globljle i n detajlneje vsa ta vp ra ­
šan ja , zato m i s l i m , da l a h k o p re idem n a druga 
v p r a š a n j a , ka tera (se n a m ob r azv i j an ju teh 
m i s l i pojavljajo. 

Znano je tud i , da z las t i v zgodnjem kap i t a ­
l i z m u , pa t ud i pozneje v r a z v i t e j š i h fazah k a p i ­
ta l izma, t rg s t ih i j sko (samohotno, nepredvideno 
i n z z l i m i posledicami) v p l i v a n a proizvodnjo. 
P ro i zvodn ja je odv i sna o d blagovne menjave, z 
drugo besedo od prodaje blaga. Č e pa j e t rg 
p r e n a s i č e n z g o t o v i m blagom, n i p o v p r a š e v a n j a 
po n jem. Nas topi jo k r i ze , k a p i t a l i s t i č n e k r ize , 
k i so n a š i m d e l o v n i m l j u d e m najbolj znane pod 
po jmom zapiranja tovarn , oz i roma brezposel­
nost i . Jasno je, da imajo te k r i z e za posledico 
pre l ivanje kap i t a l a v nove rentabi lne j š e gospo­
darske veje, dok le r t u d i v teh ne p r ide do za­
stoja i n s t em do s p l o š n e k r i ze . 

Osnovna goni lna s i l a kapi ta l i s ta je prof i t. 
Zato kapi ta l i s t n i m a kompleksnega (vsespo l š -
nega) s t a l i š č a do vseh p e r e č i h v p r a š a n j , kot so 
ž i v l j e n j s k i pogoj i delavca, n jegovi soc ia ln i p ro­
b l e m i i td . Seveda te t rd i tve veljajo p redvsem 
za zgodnj i kap i t a l i z em, pozneje v v i š j i h ob l i kah 
kap i t a l i zma , — kot j e n . pr . impe r i a l i z em, k i 
k l j u b svo j im s p e c i f i č n i m pojavom ko t so izvoz 
kap i t a l a v gospodarsko zaostale i n nerazvi te dr­
ž a v e , f i n a n č n a o l iga rh i j a (vlada m a l o š t e v i l n e i n 
bogate rodbine a l i posameznikov) , p o s k u š a re­
š e v a t i k r i t i č n a gospodarska obdobja i n i z r a v ­
nava t i globoke prepade m e d padam i n vzpo­

n o m p r o i z v o d n j e — pa najdejo nove, bolj r a f i n i -
rane ob l ike i z k o r i š č a n j a proletar ia ta ter tež i jo 
že k nekemu n a č r t n e m u gospodarstvu, k i pa se 
bistveno r az l iku je od n a š e g a takozvanega socia­
l i s t i čnega planskega gospodarstva. Zato se po­
javl ja jo r a z n i gospodarski n a č r t i ko t regula tor j i 
k a p i t a l i s t i č n i h protislovij , , k i pa jasno vedno ne 
doseže jo z a ž e l j e n e g a uspeha. 

Iz go rn j ih izvajanj je jasno, da se vse ž iv ­
ljenje, p redvsem pa gospodarsko ž iv l j en je , raz­
v i j a po n e k i h zakon ih , k i j i h imenujemo eko­
nomske zakone. K a k o t i zakoni v g l avnem de lu ­
jejo v k a p i t a l i s t i č n e m d r u ž b e n e m redu, smo 
si na sp lošno že ogledal i . Z a n i m a nas, če t i za­
kon i delujejo tud i v s o c i a l i s t i č n e m d r u ž b e n e m 
redu i n če delujejo — v k a k š n e m smis lu . S tem 
prehajamo na soc ia l i s t i čn i d r u ž b e n i r ed i n s tem 
v z v e z i na d r u ž b e n i plan,, k jer bo t ež i š če nadal j -
n i h izvajanj . 

E k o n o m s k i zakoni delujejo tud i v socia l iz­
mu, k e r j i h tud i r o c i a l i s t i č n a d r u ž b a ne more 
odstrani t i . Soc i a l i s t i čno gospodarstvo s t remi za 
tem, da vse negativne pojave teh zakonov č rn i ­
l u je o z i r o m a p r e p r e č u j e . Nezdravo i n nepra­
v i l n o s t a l i š č e k a p i t a l i z m a do neka te r ih neraz­
v i t i h oz i roma zaostal ih gospodarskih panog, so­
c ia l i zem odstranjuje v s t reml jenju po gospo­
da r sk i u r ed i t v i celotne proizvodnje i n r azv i j a ­
n ju gospodarskih panog v p r a v i l n e m razmer ju . 
Z a dosego takega razmer ja m e d posameznimi 
gospodarsk imi panogami i n tud i gospodarskega 
razmer ja m e d n a š i m i r e p u b l i k a m i , ob d a n a š ­
n jem d r u ž b e n e m redu, ko n i osnovna tendenca 
n a š e g a gospodarstva le g o l i profi t , t e m v e č za­
dovol j i tev vseh č l o v e š k i h potreb n a š i h de lovnih 
l j u d i , uvajamo n a š d r u ž b e n i p lan . V tem je s m i ­
sel d r u ž b e n e g a p lana — regulator ja n a š e g a na -
daljnega razvoja . (Nadaljevanje sledi). 

D r u ž b e n i p lan , k i je postavl jen n a osnovi 
l ansko le tn ih r a č u n o v i n uspehov bo od nas zah­
teva l dobro gospodarjenje. Z zavestno i n dobro 
organizi rano sp lošno š t e d n j o p redvsem osnov­
n i h s u r o v i n i n s t em s p o b o l j š a n j e m izp lena v 
vseh obra t ih bomo lahko p r i h r a n i l i v e l i k e de­
narne vsote. 

E n a t a k i h v a ž n i h su rov in je koks . V n a š i 
d r ž a v i š e l e g rad imo p rve v e l i k e i n moderne 
koksarne. k i bodo p r i č e l e obra tovat i pr ihodnje 
leto. O d v i s n i smo še od inozemstva , k a r nas 
stane v e l i k a dev izna sredstva. Č e pa p r i h r an imo 
en sam procent od celotne letne p o t r o š n j e kok ­
sa, k i z n a š a nekaj' nad 100.000 ton,, p r i h r an imo 
v e č kot 13 m i l i j o n o v d in . 

T o v a r i š , t ud i od tebe je odvisno, da v last­
n e m interesu i n v interesu s o c i a l i s t i č n e skup-
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Nekaj o kvaliteti in prihrankih v jeklolivarnah 
K v a l i t e t a i n p r i h r a n k i v j e k i o l i v a r n a h se 

dajo doseči , če je na razpolago dosti prostora i n 
gotovi p r i p o m o č k i . K a l u p i se potem lahko raz-
vrste po v rs tah predpisan ih kva l i t e t i n da je 
vsako l i t je na mestu tako, da ga n i treba pre­
n a š a t i . 

M e d v semi poznanimi j e k l o l i v a r n a m i v naš i 
domovin i bo l i v a r n a v G u š t a n j u prva , k je r se 
l ahko l i jejo več j i komadi., k i se k a l u p i raj o v 

zemljo. To bo z a č e t e k c e n e j š e p r ip rave i n izde­
lave . T u d i na Jesenicah bomo to m o g l i i zv r š i t ; , 
ko bomo i m e l i v e č prostora. Tedaj so bomo 
l ahko kosa l i s t u j imi tovarnami za t e ž k e k o ­
made. Z a to pa n a m je potrebne: prostor, sa­
motna masa, par prenosnih p e č i z vent i la tor jem 
v ve l ikos t i 800 X 650 X 700 m m na kur javo z 
d r o b n i m koksom, 6 komadov o b t e ž i l n i h teles 
6000 X 400 X 400 m m za o b t e ž i t e v k a l u p a za 

Gornji del kalupa 

za zeniški biočni voz 

nost i z a s t a v i š vse s i le za v a r č e v a n j e i n . u r e s n i ­
č i t e v tega p r ih r anka . 

t e ž k e komade ( če tud i darno p loščo pod ka lup s 
š t i r i m i v i j a k i na voga l ih za p r i t rd i t ev gornjega 
dela). P ros tor za v l ivan je mora b i t i pod ž e r j a ­
v o m tak, da 60 tonska ponev prinese t e k o č e j ek lo 
nad v l i v e k komada. 

Z a p r i m e r vzemimo 60 tonsko stojalo za v a ­
l j a m o 2400 na J a v o r n i k u . Z a kalupar jenje teh 
komadov je feifl potreben k a l u p n i o k v i r , k i je 
stal preko 400.000 dinarjev, g lavno pa je b i l o 
p r e n a š a n j e ka lupa , k i je s peskom v r e d tehtal 
okrog 50.000 k g . S tem je b i l p r e o b t e ž e n 25 ton­
sk i ž e r j av , delo pa je bi lo r i sk i r ano i n nevarno. 

D r u g p r i m e r je b iočn i voz za Zenico v skup­
n i tež i 30 ton. Zanj je b i l potreben 3 m visok 
ka lupn i okv i r . P o l i t j u je b i lo o t e ž k o č e n o k r č e ­
nje od l i t ka , k a r gre na r a č u n kval i te te . 

Naves t i b i m o g l i še mnogo p r imerov v zad­
n j ih le t ih , ko smo odl i tke brez n e s r e č e napra­
v i l i . S p r idob i tv i jo prostora za kaluparjenje v 
zemljo, k je r ne b i b i l i po t rebni v e l i k i k a l u p n i 
o k v i r j i , se bo kapaci te ta n a š e j ek lo l i va rne po­
veča l a , p ro izvodnja pa zbo l j š a i a i n poceni la . 

F r a n c T o r k a r st. 



/ 
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S n e g - p o v z r o č i t e l j t e ž k e n e s r e č e 
Ogromne m n o ž i n e snega, k a k r š n e komaj 

pomnijo na js ta re j š i ljudje, so v petek 15. fe­
bruarja 1952 povzroči le v naš i tovarni težko ne­
srečo. 5 n imut po polnoči s'e je vdr la streha v 
r u d a m i obrata P l avž i n skupno s snegom poko­
pala pod seboj več delavcev. 

P o k l i c n i gasilci, k i so b i l i po predlogu d i ­
rektorja že od pre j šn jega veče ra v pr ipravl je­
nosti, so takoj p r ih i te l i ha pomoč. P o z i v u so se 
takoj odzvali tudi prostovoljni gasilci, za od­
stranjevanje r u š e v i n iznad pones rečencev pa je 
bi lo takoj pritegnjenih okol i 50 delavcev iz ob­
ratov. Zaradi padanja posameznih visečih delov 
konstrukcije je b i lo r e ševan je zelo otežkočeno. 
Vendar je po zaslugi pož r tvova ln ih gasilcev že 
po nekaj minutah uspelo reš i t i prvega ponesre­
čenca. P r i r e š e v a n j u so s p r imern imi ukrepi , 
nasveti i n dejansko pomočjo pož r tvova lno po­
magali tudi predsednik U O tov. Božič Lojze, 
direktor podjetja tov. Ropret V i k t o r , g lavni 
mehanik tov. Beguš V i n k o i n naš znani gorski 
reševa lec tov. Čop Jože . V s i navedeni zaslu­
žijo vse priznanje i n pohvalo. 

Reševan je je trajalo 3 ure i n 15 minut . Po ­
n e s r e č e n c e m je nud i l prvo pomoč dr. M i l a n Čeh. 
Rešeno je bilo 6 delavcev z lažj imi poškodbami , 
od kater ih se eden zdravi v bolnic i , vs i ostali 
pa doma. 4 delavci so p ravočasno odskočil i i n 
ostali brez poškodb . P r i i zvrševan ju svoje de­
lovne dolžnost i so skupno smrt pod ru šev inami 
naš l i tr i je sodelavci: 

B A L A Š K O ŠTEFAN 

M R G A N JOŽE 

M E L I N JOŽE 

Smrtno pones rečen i sodelavci so b i l i polo­
ženi na m r t v a š k i oder v mal i dvorani S ind ika l ­
nega doma. Ob krstah smo j i m zadnjo čast iz ­
kazal i s čas tno s t ražo, za katero so se na pol 
ure menjavali po š t i r je sodelavci iz vseh ob­

ratov. Poslednjo čas tno s t ražo na dan pogreba 
v nedeljo 17. II. od 14.30 do 15. ure so držal i 
člani Upravnega odbora. Slovesen in lep pogreb, 
k a k r š n e g a Jesenice še niso videle, je b i l pcsled­
nja in ganljiva oddo^žitev t rem vestnim in tra­
gično p reminu l im sodelavcem naše tovarne. S i n ­
dikat podjetja se zahvaljuje vsem, k i so kakor­
k o l i pr ipomogli k č im dostojnejš i počas t i tv i 
mr tv ih sodelavcev, vsem. k i so oddrža l i čas tno 
s t ražo, vsem š t ev i ln im darovalcem vencev, 
predstavnikom U O , D S in podjetja Že lezarne , 
predstavnikom M L O . OF, M K K P S in vseh 

Krste žrtev snega — naše mrtve sotovariše so 
položili na sani, ki so jih spremljali njihovi 

sodelavci iz obrata v delovnih oblekah 

ostalih m n o ž i č n i h organizacij, č lanom gasilske 
če te Že l eza rne Jesenice i n Narodne mil ice , pev­
skemu zboru S K U D - a „Tone Čufar" , j avo rn i šk i 
i n j esen išk i godbi i n vsem ostalim, k i so tako 
š tev i lno spremila mrtve so tovar i še k posled­
njemu poč i tku . 

Ob odprtem grobu se je od m r t v i h tovar i šev 
poslovi l v imenu Upravnega odbora tov. Ropret 
V i k t o r , v imenu Sindikata predsednik tov. Šk r l 
Franc i n v imenu obrata P l avž tov. K u h a r i c 
Boris . 

Slava pad l im borcem dela! 
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S U S N I K Tvorci naše železarske industrije M A T I J A 

V tem sestavku bomo p r i k a z a l i osebne l i k e 
neka te r ih s ta r ih že l eza r j ev , k i so b i l i m e d p r v i ­
m i g rad i te l j i j e s e n i š k e ž e l e z a r s k e industr i je . 

T a sestavek je namenjen poleg d o m a č i n o m 
tudi v sem t i s t i m d e l o v n i m l j udem, k i so p r i š l i 
v zadnj ih desetletj ih minu l ega stoletja i z d r u ­
g ih f u ž i n s k i h ogn j i š č , k i so p ro t i koncu sto­
let ja u g a š a l i eden za d r u g i m i n se k o n č n o z l i l i 
v v e l i k o ž e l e z a r s k o indus t r i jo na Jesenicah. 

Pros tor i n čas n a m ne d o p u š č a t a , da b i vsa­
komur , k i je de la l vsaj p reko 40 le t posve t i l i 
nekaj v r s t i c . 

M o r d a bo kdaj izš la zajetna spominska k n j i ­
ga, k i bo p r ikaza la nastanek i n razvoj ž e l e z a r ­
s tva v n a š i h k r a j i h i n stare rudarje i n že l eza r j e , 
k i so g r a d i l i temelje sedanje ž e l e z a r s k e i n d u ­
str i je . 

P o alf abetnem v r s tnem redu p r i n a š a m o kra t ­
ke ž i v l j e n j e p i s e s l e d e č i h sodelavcev: 

A ž m a n Janez 

A ž m a n Janez je b i l ro jen le ta 1855 v K r i z a h 
p r i T r ž i č u , ko t s in Janeza A ž m a n a , p. d. Š t r e -
kar ja , k i je t ud i oko l i 40 let k o v a l i n o b l i k o v a l 
že l ezo i n j ek lo v razne prof i le v t r ž i š k i k o v a ­
čiji . V s l u ž b o p r i K I D je v s top i l l e ta 1873 kot 
18-letni m l a d e n i č . N j e m u so s l e d i l i bratje K a -
r o l , M a k s , M a t i j a i n M i h a , k i so dolga desetletja 
k o v a l i i n v a l j a l i že lezo v B o h i n j u i n kasneje na 
Jesenicah. 

Janez je b i l ve l ik , m o č a n i n resen m o ž . Z a ­
poslen je b i l ko t k o v a č . Tega dela se je o k l e n i l 
L vso resnostjo. D o l g a desetletja je k o v a l pod 
t e ž k i m i k o v a š k i m i k l a d i v i v ser i jah k o v a š k e 
izdelke, k i so se i zvaža l i na debelo i n t v o r i l i 
v a ž n o postavko v gospodarski b i l anc i n a š e ž e l e ­
zarske indus t r i je . T a p o k o n č n i m o ž je u m r i leta 
1940, star 85 let. 

Bernard Nikolaj 

Nestor goren jsk ih kov ina r j ev i n godbenikov 
je p red d o b r i m i dese t imi ileti v starosti 93 le t 
za vedno za t i sn i l svoije t rudne oči. 

B e r n a r d N i k o l a j je b i l ro jen 14. ap r i l a leta 
1849 v B o h i n j s k i B i s t r i c i . K o je b i l star 12 let, 
s i je že sam s luž i l svoj' v sakdan j i k r u h . N a po­
sebnem s l u ž b e n e m s p r i č e v a l u , k i m u ga je i z ­
s tav i lo vodstvo fuž in barona Zoisa v B o h i n j s k i 
B i s t r i c i l e ta 1869, je zapisano, da je B e r n a r d 
N i k o l a j dela l l e ta 1861—1868 kot s t m ž i l e c v 
s p l o š n o zadovoljstvo 1 podjetja. 

K o so ti. 1869 p r e š l e f u ž i n e v B o h i n j s k i B i ­
s t r i c i v o k v i r takratne K I D je B e r n a r d ostal 
v s lužb i p r i n o v i h gospodarj ih. K o je Ž e l e z a r n a 
v B o h i n j s k i B i s t r i c i 7. ok tobra 1. 1890 pogorela, 
se je z d r u g i m i b o h i n j s k i m i že leza r j i t u d i on 
p rese l i l na Jesenice, k je r je de la l v Ž e l e z a r n i 
vse do 1. 1930, ko je b i l upokojen. D e l a l je p r i 
ist i de lovni skupnost i p o l n i h 69 l e t i n s tem 
dosegel n a j v i š j e š t e v i l o s l u ž b e n i h let m e d v s e m i 

goren j sk imi k o v i n a r j i i n verjetno tud i m e d vse­
m i v E v r o p i . 

B e r n a r d je b i l srednje v e l i k e i n precej sloke 
postave,, m o č n i h b r k i n l i č n i h kos t i i n j a sn ih 
oči . G o v o r i l je malo, njegove besede so b i l e 
vedno prevdarne. Njegov ž i v l j e n j s k i idea l je 
b i l a d r u ž i n a , s l u ž b a , lasten dom i n godba. V s e 
m u je uspelo v p o l n i m e r i . N jegov i se l ahko s 
ponosom spominjajo svojega oče ta , deda i n p r a -
deda. 

P o k o j n i B e r n a r d je b i l p r v i kape ln ik ž e l e ­
zarske godbe v B o h . B i s t r i c i k i pozneje tovar­
n i š k e godbe n a p iha l a na Jesenicah. P o d nje­
govo veščo roko je b i l o t ekom let p r i r e j en ih 
n e š t e t o od l i čno uspe l ih koncer tov s i rom S l o v e ­
nije. Iz njegove šo le je izš lo n e š t e t o dobr ih god­
benikov, k i š i r i jo glasbeno ku l t u ro d a l e č na 
o k o l i . D a je dosegla glasbena i n pevska ku l t u r a 
v ž e l e z a r s k e m r e v i r j u tako visoko stopnjo, je 
to v v e l i k i m e r i zasluga glasbenega mojstra 
Be rna rda . 

Hleb an j a Andrej 

R o d i l se je il. 1871 v K u r j i vas i . K o t "pet­
najs t le tni f a n t i č je m o r a l t ud i on i t i na delo 
v f u ž i n e na S t a r i S a v i . 

L e t a 1890 je zače la obra tovat i nova ž e l e z a r n a 
na Jesenicah i n postal je m a z a č tu rb ine š t e v . 2, 
k i je poganjala t r i v a l j č n e proge: za valjanje 
ž ice , t r a č n e g a že l eza i n prof i lnega že leza . Neka j 
let kasneje je razneslo v e l i k o turb insko pogon­
sko ko lo i n p r i t em u b i l o u p r a v n i k a tu rb ine 
K a r l a Č o p a i z Stare Save. Hleban ja j e v v e l i k i 
nevarnos t i za lastno ž i v l j e n j e u s t a v i l tu rb ino 
i n s tem p r e p r e č i l š e v e č j o š k o d o . D r o b c i kolesa 
so se raz le te l i po vsej va l j a rn i , va l j avc i pa raz-
beža l i n a vse s t rani . V e č j i kos kolesa je celo 
p red r l zapadno steno ogromnega poslopja i n so 
ga kasneje n a š l i n a Pbn teb i , k a k o r se je i m e ­
n o v a l nasip , k i se nahaja na t r i k o t u m e d Savo 
i n Ukovo 1 . T a kos razbi tega kolesa je tehtal v e č 
ko t 300 k g . 

T a k r a t n i genera ln i ravnatel j tovarne je A n ­
dre ju H l e b a n j u osebno izroč i l v znak pr iznanja 
za njegovo j u n a š k o delo dragoceno ž e p n o uro. 

K l e č Jakob 

K l e č je n a j m l a j š i m e d že l eza r j i , k i j i h v teh 
v r s t i cah omenjam. O m e n j a m ga zato, ke r je 
u m r l v času , ko je l eža l somrak okupaci je nad 
n a š o domovino. 

R o d i l se j,e 1. 1880 v B o h i n j s k i B i s t r i c i . 
S l u ž b o v ž e l e z a r n i je nas top i l 1. 1898 ko t 18 le t ­
n i m l a d e n i č . Do lgo vrs to le t je dela l v l i v a r n i 
kot č i s t i l ec l i t i n , kasneje je postal preddetlavec, 
t i k p red drugo svetovno vojno pa mojster te 
s troke v l i v a r n i . K l e č je b i l dober i n n a v d u š e n 
pevec. Lepo ta narodne pesmi ga je spreml ja la 
po vseh po t ih ž iv l j en j a . D n e 15. ok tobra 1. 1944 
je p r e m i n u l po k r a t k i bolezni . L i k srednje ve -
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l ikega m o ž a - J e p i h i n o d k r i t i h oči ter prevdarne 
besede m i Ko l ebde l š e dolgo pred očmi . 

N a njegovi poslednji poti ga je pospremi la 
v e l i k a m n o ž i c a l j u d i . Jesensko sonce je s po­
s ledn j imi ž a r k i obsevalo njegov poslednji dom. 

K o so pevc i zapel i lepo pesem » P r i j a t e l j u v slo­
vo" — so se vsem n a v z o č i m cros i le oči i n zdelo 
se m i je, da je s tar i pevec J a k a K l e č s topi l iz 
groba v k r o g pr i ja te l jev pevcev, s ka t e r imi je 
n e š t e t o k r a t v ž i v l j e n j u d r u g i m pel . 

K c b l a r Jakob 

T i k pred p r i č e t k o m druge svetovne vojne je 
odše l v v e č n o s t K o b l a r Jakob, k i je b i l med 
n a j s t a r e j š i m i v a l j a v c i Ž e l e z a r n e Jesenice. R o d i l 
se je 1. 1851 v Z a l e m l c g u p r i Ž e l e z n i k i h . K o 
je d o v r š i l l judsko šolo. so ga s t a r š i posla l i v 
L j u b l j a n o na gimnazi jo . Toda š o l s k e k l o p i so 
postale svobodol jubnemu fantu z d e ž e l e k m a l u 
preozke. K o je d o v r š i l tretjo gimnazi jo — je 
obesi l šolo na k l i n i n še:l s t r ebuhom za k r u h o m 
v š i rn i svet. L e t a 1880 je p r i š e l kot z re l i n i z ­
k u š e n m o ž v ž e l e z a r n o v B o h i n j s k i B i s t r i c i , k je r 
je delal kot va l javec do le ta 1890. K o je 7. okto­
bra 1. 1890 pogorela že le : A.na v B o h . B i s t r i c i , 
je p r i š e l med d r u g i m i B o h i n j c i tudi K c b l a r na 
Jesenice, k je r je v a l j a l že lezo še dolgo vrsto 
let. 

Kren Ferdinand 

R o d i l se je 1. 1843 v K o č e v j u . Osnovno Šolo 
i n n i ž j o g imnaz i jo je obiskovali v K o č e v j u , r ea l ­
ko i n t ehn iko pa je abso lv i ra l na Duna ju , k jer 
j e tud i d i p l o m i r a l kot gozdarski i n ž e n i r . 

P r v o s lužbo je nas topi l p r i grofu Auer spe rgu 
v K o č e v j u .dne 1. maja leta 1873, pa je kot 
30 l e tn i m o ž nas topi l s lužbo p r i K I D kot geo • 
meter, k i jo je i z v r š e v a l doi svoje smr t i 1. 1934. 
P r i K I D je b i l zaposlen po ln ih 61 let . 

V t i s t i dobi , k o je geemeter K r e n nas topi l 
to s lužbo , je b i l a K I D las tn ica ogromnih gozdov 
na M e ž a k l j i . J e lov i c i , P o k l j u k i , v K a r a v a n k a h i n 
v Z g o r n j i S a v s k i do l in i . B i l a je las tn ica b l e j ­
skega gospodstva z gradom, k i +e p r ipada l b r i k -
s e n š k i m škofom, fuž in i n p l a v ž a na S t a r i S a v i , 

s p r i p a d a j o č i m i r u d n i k i i n rudos ledn imi p r a v i ­
cami . V e č i n o tega ogromnega ozemlja je geo­
meter K r e n prehodi l , r azme j i l i n n a p r a v i l ne­
š t e t o ka tas t r sk ih map. V č a s i h je b i l po cele 
tedne na terenu i n sploh n i p r iha ja l domov. 

N a p r a v i l je tud i celo vrs to map i n r isb nek­
danj ih rudn ikov , fuž in i n g r a šč in . Id so spadale 
pod o k v i r tedanje K I D . Nap i sa l je tud i k r o n i k o 
o nas tanku i n razvoju ž e l e z a r s k e obr t i i n i n d u ­
str i je na Goren j skem. 

Lavt ižar Vinko 

R o d i l se je 22. januar ja ¡1. 1866 n a S ta r i S a v i 
p r i P a v l n u . K o je b i l 10 let star, so ga p o k l i c a l i 
na delo v fuž ine , k jer je r i b a l jek lo . K o j e do-

Lavt ižar Vinko v mladih letih s svojo materjo 

rasel je b i l postavljen v n o v i ž e l e z a r n i za up rav ­
n i k a vodne turb ine š t e v . 1, k i je poganjala t e ž k o 
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progo. K o je b i la ta 1. 1913 prestavljena na J a ­
vornik, je poganjala novo žično val jamo, kadar 
je bi lo treba. 

Danes živi kot 86 letni s t a r ček v zas luženem 
pokoju na zapadnem koncu Jesenic v Cufarje-
vem gradiču . V Železarn i je delal polnih 52 let. 

Logar Franc 

Logar Franc je b i l eden na j lepš ih in naj­
bolj markantnih sodelavcev svojega časa. Z or­
j a ško postavo, krasno maksimil i jansko brado, 
l ep im i n od l ičn im nastopom, je vzbujal pozor­
nost v vsem že l eza r skem revi r ju i n daleč po 
gorenjskem podežel ju . 

R o d i l se je leta 1865 v Bohin jsk i B i s t r i c i , k i 
je dala naš i že lezarn i na jveč dobrih i n vestnih 
delavcev. K o t 16 letni m l a d e n i č je nastopil s luž­
bo v t amka j šn j i že lezarni . K o je ta že lezarna 
1. 1890 pogorela, je p r i še l tudi Logar v jeseni­
ško železarno, kjer je v žični val jarni kot pred-
prcgar va l ja l caglje še nekaj let. V z i m i leta 
1903-4 je huda r e v m a t i č n a bolezen tega orjaka 
položila na boln iško posteljo, s katere n i več 

vstal. Spominjam se ga, ko je v mal i sobi stare 
boln išn ice r j u l od nepopisnih muk. Po 16 let ih 
ga je 1. 1919 v starosti 54 let trpljenja odreši la 
smrt. -(Nadaljevanje prihodnjič.) 

P O P R A V E K 
V p r v i š tev i lk i „Zelezar ja" se je na strani 6 

v desni koloni zgoraj v r i n i l o nekaj napak. O d ­
stavek naj se glasi takole: 

P red prvo svetovno vojno je prejemal upo­
kojenec od Bratovske skladnice 6 gld 66 kra j ­
carjev, vdova pa 3 gld 33 krajcarjev pokojnine. 
M e d obema vojnama pa je staroupokcjenec pre­
jemal z doklado vred na jveč 125.— din, vdova 
pa na jveč 115.— d in pokojnine na mesec. 

Pravtako so pomotoma izpadl i med starimi 
železarj i s ledeči tovar i š i : 
1409 R a v n i k Štefan, roj. 1887, delavec nadzorne 

s lužbe 
738 Rozman Jože , roj . 1875, valjavec 
324 Zvegelj Franc, roj. 1887, mojster v skla­

dišču ž ičarne 
V s i tr i je so izpolni l i 50 let s lužbovanja . 

K 7O-letnemu jubileju Gasilske čete Železarne Jesenice 

Življenje in delo gasilske čete Železarne Jesenice 
Živl jen je gasilske če te Že l eza rne Jesenice 

sega tja v leto 1832, ko je bi lo ustanovljeno pro­
stovoljno gasilsko d r u š t v o v f u ž i n a r s k e m bo­
hinjskem kotu. Že tedanji v l adodržc i i n akcio-
narj i tedanjih fužin v Bohin ju so sprevideli po­
trebo po ustanovitvi d ruš tva , katerega interes 
b i b i l šči t i t i imetje kapitalistov i n poedincev 
pred ognjem. N e moremo si zamisiliti s k a k š n i m i 
napravami so: si naš i p rednik i ora l i ledino na 
polju gasilstva. Vse naprave so bi le dokaj p r i ­
mit ivne, ka r je imelo za posledico neukroti tev 
razbesnelih ognjenih elementov. 

Iz k ronike gasilstva v bohinjskem kotu je 
v mnogih s lučaj ih razvidno, da s tedanjim orod­
jem i n neorganiziranostjo č l ans tva n i b i lo mo­
goče p rep reč i t i , kaj šele u s p e š n o gasiti požare , 
k i so upepeljevali razne objekte. 

Toda gasilstvo se je dan za dnem izpopolnje­
valo i n to v t e h n i č n e m i n o r g a n i z a t o r i č n e m po­
gledu ter danes doseglo stopnjo napredne or­
ganizacije, k i strumno koraka s časom v korak. 

Tako se je razvi ja la gasilska če ta Že leza rne 
Jesenice i z enega pokolenja v drugo i n si u t i ­
rala pot do u s p e š n e g a gasilstva. 

P r i zna t i moramo, da je gasilska če ta Že le ­
zarne Jesenice imela vse pogoje za izpopolnitev, 
ter samo na ta nač in dosegla viš jo stopnjo opre­
me, kakor tudi organiziranosti napram ostalim 
podeže l sk im če tam. Ž e pre j šn j i l as tn ik i podjetja 
so se zavedali k a k š n e g a pomena je zanje gasi l­
sko d ruš tvo , saj je razvidno iz takratne eviden­
ce, kaj i n ko l iko so reš i l i i n obvarovali prav 
t i gasilci . 

Danes pa se č lani gasilske če te Že leza rne 
Jesenice sami zavedajo k a k š n a je njihova dolž­
nost, ko čuvajo l judsko imovino. 

Že v predapri lski Jugoslavij i je b i l a če ta 
Že l eza rne Jesenice š tev i lčno na jmočne jša . M e d 
okupacijo so se člani gasi lci tudi zavedali svo­
j i h dolžnost i i n mnogi so ž r tvova l i svoje ž iv ­
ljenje za našo svobodo. O d 136 č lanov j i h je 
bi lo 33 v part izanih, 8 j i h je pa okupator odve-
del v internacijo. V narodnoosvobodilni borbi 
j i h je padlo 8, 2 sta b i l a ustreljena kot talca i n 
1 je u m r l v internacij i . To je b i l ve l ik doprinos 
teh gasilcev za našo svobodo. 

Takoj po osvoboditvi je če ta precej šepa la 
i n to vsled neagilnega vodstva. Sele pod povelj­
stvom neumornega tov. Novak Gregorja, kateri 
se je z vso vnemo zagrizel v gasilsko idejo, je 
četa v pogledu č lans tva močno narastla. O n je 
p r v i dobi l i n znal pr i tegni t i k sodelovanju de­
lovno inteligenco, inžen i r j e i n tehnike, k i z ve­
l i k o vnemo sodelujejo p r i dvigu gasilstva v naš i 
industr i j i . 

Povel jn ik tov. Novak Gregor je sprevidel 
nujno potrebo po vodi lnem kadru i n na raznih 
tečaj ih i n predavanjih se je usposobilo nasled­
nje š tevi lo č lanov: 21 za strojnike, 20 za nude-
nje prve pomoči i n reševan je , 10 i zp ra šan ih ga­
si lcev, 26 desetariev i n 6 čas tn ikov . Navedeni 
izpi t i so za našo če to v Že lezarn i , kakor za vso 
okolico vel ikega pomena i n so obenem po š te ­
v i l u i zp i tn ikov na jveč j i po obsegu, kar j i h je 
bilo do sedaj. 
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Gasilska četa Železarne Jesenice dne 3. februarja 1952 

Iz vrst gasilske če te Že l eza rne Jesenice so 
tudi izšli zavedni i n v p l i v n i č lani na šega d a n a š ­
njega gospodarskega i n pol i t ičnega živl jenja . 
M e d n j i m i so tov. ing . K o t n i k V i k t o r , glavni 
direktor glavne direkcije metalurgije, tov. Ro-
pret V ik to r , direktor Že l eza rne Jesenice, tov. 
Ž e n Jakob, sekretar K P za okraj K a m n i k , tov. 
Sp i car M i r a n , povel jnik r e p u b l i š k e gasilske zve­
ze za Slovenijo, tov. Dol inar Maks , predsednik 
Upravnega odbora viš jega gospodarskega zdru­
ženja i n tov. Novak Gregor, sedanji poveljnik 
gasilske če te Že l eza rne Jesenice ter okrajni po­
vel jn ik gasilcev za okraj Radovljica-Jesenice. 

Ravno letos praznuje gasilska če ta Že leza rne 

Jesenice 70-letnico svojega obstoja. Č lan i teh­
n ičnega sveta, kakor tudi agi lni i n vsesplošno 
požr tvova ln i gasilci so si zadali nalogo vodit i 
vso prireditev. Pr i redi tev, k i se bo izvedla v 
čast 7(Hetnice, naj p r i k a ž e moč i n pravi lno or­
ganizacijo gasilstva v Že lezarn i Jesenice. 

Vodstvo, kakor tud i č lani čete, razumejo na­
loge današn jega časa, zato hočejo č im več p r i ­
spevati k dvigu gasilstva. Zavedajo se pomena 
svoje s lužbe i n dolžnost i zavarovati z varnost­
n i m i ukrep i proizvajalna sredstva i n j i h r e še ­
vat i pred morebi tnimi požar i prav danes, ko se 
delavci bore v tovarni za izvedbo svojih p lan­
skih nalog. Z . M . 

I n g . H a f n e r P a v l e : 

Gradnja hodrocentral v svetu in pri nas 
Eden na jveč j ih vodnih gigantov v Ev rop i je 

hidrocentrala Dnjeprcstroj. S projektiranjem 
tega objekta so b i l i zaposleni ne samo rusk i 
inženir j i , t e m v e č ogromen š t a b a m e r i š k i h i n 
n e m š k i h strokovnjakov. P r v e zamis l i i n osnutke 
je napravi l prof. Aleksandrov že leta 1920. 

Reka Dnjeper je po vel ikost i tretja v Ev rop i . 
Dolž ina reke je 2300 k m , pov r š ina obvodja 530 
tisoč kvadratnih ki lometrov, padec od i z v i r a do 
i z l iva v Č r n o morje je 253 m. O d Smolenska do 
Dnjepropetrovskega je Dnjeper ploven. O d Dnje-
propetrovskega do Zaporožja v dolžini 65 k m 
je radi n e š t e t i h čer i i n brzic plovnost p r ek i ­
njena. Od Zaporožja do i z l i v a je reka zopet 
plovna i n to za ve l ike ladje. V e l i k gospodarski 
pomen imajo gotovo reke, k i so po vsej svoji 
dolžini plovne. Zato so se s problemom plov­
nosti reke Dnjepra že bav i l i v carski Rus i j i in 

to že od leta 1878. Toda tehnika v t i s t ih časih 
i n pa do konca devetnajstega stoletja n i bi la 
zmožna reš i t i tega problema. K a k o r r ečeno je 
b i l prof. Aleksandrov p rv i , k i je stvar pravi lno 
zagrabil i n dal prve ideje. Rusk i strokovnjaki 
v letu 1920 niso b i l i zmožni reš i t i tega v p r a š a ­
nja, zato so pokl ica l i na pomoč n e m š k e i n ame­
r i ške inžen i r je . N e m c i so izdelal i svoj projekt, 
amerikanci svojega, ne da b i vedel i drug za 
drugega. Izdelano je bilo 9 ide jn ih osnutkov. 
Pregled i n ocenitev teh projektov_so Rus i za­
upali znanemu a m e r i š k e m u strokovnjaku za 
vodne gradnje ing. Cooper-u. N a podlagi teh 
idejnih osnutkov je a m e r i š k i projekt ivni biro 
izdelal nov nač r t , po katerem se je gradnja i z ­
vrš i la . Vodstvo gradnje je prevzel ing. Cooper 
s t ehn i čn im svetom, v katerem so b i l i amer i šk i , 
nemšk i i n rusk i inženi r j i . 
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K a k o r že r e č e n o , povod za gradnjo te h id ro -
centrale i n pregrade je b i l a r e š i t e v p rob lema 
plovbe, uredi tev i n regul i ran je spodnjega toka 
ter potreba po e l e k t r i č n i energi j i . P o opazova­
n j i h , k i so b i l a na razpolago od le ta 1877, so se 
dob i l i s l edeč i poda tk i o g ibanju v o d n i h mas na 
r e k i Dnjeper : 

n a j v i š j a katastrofalna v i s o k a voda je b i l a 
le ta 1931 i n je z n a š a l a 24.000 m 3 na sek. 

p o v p r e č n a l e tna v i soka voda z n a š a 6900 m 3 

na sek. 
p o v p r e č n a n i z k a le tna voda je 680 m 3 / s ek . 
n a j n i ž j a voda je b i l a v z i m i l e t a 1917 i n s i ­

cer 250 m 3 / sek . 
V p r i m e r j a v i i m a D o n a v a mnogo povo l jne j š i 

vodn i r e ž i m nego Dnjeper . V času pop lav i m a 
Donava mnogo m a n j š o m n o ž i n o vode kakor 
Dnjeper . tud i poplave so č a s o v n o mnogo k r a j š e , 
d o č i m je srednja i n n i z k a voda Donave mnogo 
v i š ja . 

P r i p ro jek t i ran ju Dnjepros t ro ja so projek­
tant i s ta l i p r ed p rob lemom, katero vodno mno­
ž ino naj ! vzamejo kot izrabno, ka j t i po poda tk ih 
j i m j e b i l na razpolago od 250—24.000 m 3 / s ek . 
v o d n i pretok, a l i č e se izognemo skra jnost im, 
k i se l e redko pojavljajo od 680—6900m 3 / sek. 
Z 680 m 3 / sek . p r i d o l o č e n e m padcu, b i p r ido­
b i v a l i energijo 253.000 P S (konjskih si l) , p r i k o ­
l ič in i 6900m 3 / s ek . pa cca 2.000.000 P S . V p r v e m 
p r i m e r u b i se 10 mesecev pre takala odvisna 
voda preko pregrade, k e r b i b i l o v s t rugi v e č 
vode kot b i jo tu rb ine sprejele. V drugem p r i ­
m e r u b i pa centrala de la la s polno s i lo samo 
15 dn i letno i n ko b i voda padla , b i več j i del 
strojev m o r a l i us tav i t i . Tuka j je nastopilo vp ra ­
š a n j e ekonomike . Po t rebno je bi lo nap rav i t i 
e k o n o m i č e n r a č u n m e d inves t ic i j sko vsoto in 
produkci jo . N a podlagi tega r a č u n a so se, odlo­
čili , da bodo v g r a d i l i tu rb ine s p o ž i r a l n o s t j o 
2300 m 3 / sek . . k a r b i dalo cca 1,000.000 P S . V i š j a 
voda traja 4 mesece*in se odv i sna voda pre taka 
preko jezu. V z i m s k e m času , t. j . 3 mesece, pa 
obratuje samo 1 •» t u rb in , t. j . o d 9 samo 3 tur­
bine. T a v e l i k a f luk tuac i j a vode je zelo slaba 
lastnost Dn jep ra i n p r i tako . v e l i k i h r e k a h n i 
ob iča jna . V z r o k te ve l i ke f luk tuac i je so h i t re 
vremenske spremembe i n h i t e r prehod iz n i zke 
temperature na v i š j o i n to na celotnem obvodju 
Dnjepra . 

D r u g i p rob lem p r i p ro jek t i ran ju je b i l do­
l o č a n j e v i š i n e zajezbe. G l a v n i pogoj je b i l , da 
mora b i t i zajezba vsaj tako v i soka , da zajezena 
g lad ina p r ep l av i vse brz ice i n če r i . Mes to grad­
nje je b i l o d o l o č e n o p r i vas i K i č k a s a 15 k m se­
verno od Z a p o r o ž j a , na mestu, k je r prehaja r eka 
iz nemi rnega i n d e r o č e g a toka v m i r n i r a v n i n ­
sk i tok. T u d i g e o l o š k e razmere so na t em mestu 
najbolj ustrezale, ke r je tu dno struge i z t r dn ih 
g ran i tn ih skladov, k i b i dajal i pregradi na jbo l j ­
šo oporo i n temelje. D a se prep lav i jo vse brz ice 
i n kaskade, b i mora l a zajezitev segati cca 90 k m 
po r e k i navzgor, torej tako dolgo b i mora lo b i t i 
umetno jezero, da b i b i l a zadostna p lovna glo-
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bina. V s a k o m u r je znano, da je m o č vsake h i -
drocentrale odvisna od m n o ž i n e vode ter padca. 
Iz tega je razvidno, da je b i l a zahteva inves t i ­
torja č i m v i š j a pregrada Dnjeprost roja . Z v i ­
š ino pregrade se pa p o v e č a poplavno ozemlje. 
V n a š e m p r i m e r u se je smelo gladino d v i g n i t i 
samo do v i š i n e indus t r i j skega mesta Dnjepro-
petrovsk. N a podlagi goedetskih mer i t ev se je 
ugotovi lo , da no rma lna i n n i z k a voda v zajezbi 
l ahko sega do v i š i n e 51,2 m n a d dnom reke, 
d o č i m v i s o k a katas t rofa lna voda samo do v i š i n e 
48,8 m nad dnom struge. Zahteva , da mora b i t i 
n ivo v isoke katastrofalne vode n i ž j e od n ivo ja 
normalne i n n i z k e vode je r azuml j iva , k e r ed i ­
no pod t em pogojem se ogromne m n o ž i n e ka ta ­
strofalne vode h i t ro o d t e č e j o p reko pregrade. 
Torej ko ta mesta Dnjepropet rovsk je do loč i la 
v i š i n o pregrade. D a se l ahko z n i ž a n i v o v i soke 
katastrofalne vode je b i l o do ločeno , da mora 
b i t i gorn j i de l j ezu p r e m i č e n , to se pa doseže 
s tem, da se v k rono j ezu Ugradijo p r e m i č n e 
p r e t o č n e zatvornice, k a k o r je razv idno po s k i c i 
Stev. 1 . 'Zaradi tega so r a z d e l i l i vso do lž ino p re ­

sl ika 1. Prerez skozi eno pretočno polje 
a) Pretočni jez s kontrolnimi hodniki b) Zatvornieni 

steber c) Premična zatvornica d) Cestni most 

grade na 47 predelov a l i polj z 13.5 m razpetino 
med stebri . V ta pol ja so u g r a d i l i p r e m i č n e ž e ­
lezne zatvornice v i š i n e 10 m . T e za tvorn ice se 
ob v i s o k i v o d i odpirajo i n s t em se d o s e ž e h i ­
t r e j š i odtok. P r e k o z a t v o r n i č n i h stebrov je zgra ­
jen cestni most i n most z m e h a n i č n o napravo 
za dviganje i n s p u š č a n j e za tvornic . V i š i n a be­
tonske pregrade je 42,25 m , z za tvo rn i cami se 
pa dvigne g lad ina zajezitve na v i š i n o 51,20 m 
nad dno reke. N a ta n a č i n je b i l a odstranjena 
nevarnost pop lav i tve mesta Dnjepropet rovsk. 

Lastna previdnost 
je najboljša 

varnostna naprava! 
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H A D G S O N B U R N E T T : „ M A L I L O R D " 
Že tretjič so se jeseniški gimnazijci samostojno 

predstavili publiki. To pot so segli v angleško slov­
stvo in moramo priznati, da niso storili napak. »Malega 
lorda" poznajo slovenski bralci že dolgo vrsto let, 
čeprav le kot roman. Mimogrede bodi omenjeno, da 
je roman dosti boljši, kot pa anonimna dramatizacija, 
k i nikakor ni ohranila vse prisrčnosti originala. 

Prizor iz »Malega lorda" 

Kdor je pred leti gledal Fedorovo »Maturo" in 
pozneje Nušičeve »Žalujoče ostale" — bo morda pri­
čakoval večji korak naprej. Toda ne prenaglimo se. 
»Mali lord" je korak naprej, ne podzavesten, temveč 
strogo premišljen. Doslej se je vsako leto dogodilo eno 
in isto: dijaki so se, z igro istočasno poslavljali od 
Jesenic, zapuščali so zavod. Vse prizadevanje prof. 
Tomažiča v režiji in ostalem se je poplačalo le tre­
nutno. V novem šolskem letu je bilo treba začeti zno­
va. Od prejšnjih igralcev sta ostala kvečjemu dva. 
Zdaj pa je režiser segel pri izbiri zasedbe v nižje raz­
rede in izbral ljudi, s katerimi bo lahko študiral po 
več sezon. Uspeh enega leta se bo prenesel v drugo 
leto in se tako stopnjeval. V veliki meri bo to krepilo 
igralsko tradicijo zaveda. 

N i pa prav, da nosi vso težo in zahtevnost tega 
dela prof. Tomažič sam. Nihče se ne žrtvuje., nihče iz 
zavoda odkrito ne pristopi, da bi pomagal. Že razu­
mevanje je izdatna pomoč, saj bi dalo dijaku moralno 
oporo, da bi delal na svojem liku z zavestjo, da gradi 
s tem nekaj častnega in vrednega, ko izoblikuje po 
pisateljevem pozitivnem liku svoj lastni »jaz" ter se 
poleg vsega močno prizadeva za ugled in tradicijo 
samega zavoda. Še s te strani nekaj premišljene pod­
pore in prizadevanje mladih igralcev bo dobilo trd­
nejša tla. 

In še kaj o predstavi sami. Spričo neke »reperto-
arne krize" zadnjih let, k i kajpak ne drži, je izbira 
komada prav zadovoljiva. Vsem — avtorju, režiserju 
in igralcem gre hvala za najlepše in najdognanejše v 
vsej igri — materinska ljubezen in njen odmev pri 
sinu. Režijsko je ta moment močno povdarjen in za­
krije manj uspele prizore. 

M, 

Lajnerjeva je v gospe Errolovi popolnoma prepri­
čala in zaigrala svojo doslej najboljšo vlogo. M . Lakota 
kot njen sin Cedric (Mali lord) daje upanja, da bo ta 
generacija ob dobri podpori in režiji lahko ustvarila 
še marsikaj. Grof Doriconst v anterpretaciji A . Uran-
karja je prijetno presenetil. Havisham D. Berceta je 
bil glasovno dokaj obdelan, kar ima osnavo v prijet­
nem govornem organu, manjkalo pa mu je salonske 
geste. Najljubkejša figura je bil Razingerjev Hipgins. 
Dosti šibki l ik i so bili tudi karikirani Thomas T. Kra j -
cerja, patetična Mary M . Pezdirjeve in malomarni WÜ-
kins M . Mežnarca. Bidovčev Dick je bil prav prisrčen, 
a kot čistilec čevljev presalonsko oblečen. Minna V. 
Ažmanove je presenetila. Poleg Simke v »Žalujočih 
ostalih" je Minna njena najuspelejša vloga. S pre­
pričljivo masko je kot mister Hobbs nastopil A. Ko­
sem, k i se je ponekod zelo približal dobri kreaciji, a 
kaj kmalu od nje odstopil in padel v karikaturo. 

Na koncu grem težko preko kritike nenavadnega 
odnosa Jeseničanov do gledališča, k i se zrcali v pičlem 
obisku. Nekje morajo biti vzroki za to pasivnost. Na 
dan z njimi! 

In končno še Mestno gledališče. Priznanja je vred­
na usluga s sceno, obleko, šminko in tehnična pomoč; 
toda finančno pa je bila precej nasprotna »usluga". 
Igrali so v imenu lastnega zavoda, toda zamašili so 
precejšnjo repertoarno vrzel v Mestnem gledališču, 
kar pa se ni upoštevalo. To je vredno vsaj popusta, 
če že ne nagrade. 

Upajmo, da bo delo gimnazijskih igralcev naletelo 
na zdrav odmev in pomoč, da ustvarijo svoji dramski 
družini tradicijo, k i po malem že nastaja. Pogoji so 
za to! S. M . 

J A V O R N I Š K I S K U D 
„ F R A N C M E N C I N G E R " N A P O H O D U 

Mesec dn i bo min i lo , k a r je j avo rn i šk i . S K U D 
g krs tno predstavo spevoigre J a k a Spicar ja 
„ N ' m a v čez izaro" u s p e š n o i n v s p l o š n o zado­
vol js tvo pokaza l sadove v e č m e s e č n e g a k u l t u r n o -
prosvetnega dela. P r e p r i č a n i smo, da je ta uspeh 
z a č e t e k i n osnova r a z c v i t a ku l t u r e i n prosvete 
na J a v o r n i k u i n K o r o š k i B e l i , saj jasno p r i č a o 
v e l i k i v o l j i i n sposobnosti vseh č l a n o v S K U D - a . 
P o z d r a v i t i je t reba m n o ž i č n o s t p r i sodelovanju, 
k i je predpogoj u s p e š n e g a dela, saj p r i spevo­
i g r i sodelujejo v s i godbenik i , pevc i i n i g r a l c i . 

J a k a S p i car je avtor uspe l ih spevoiger, v 
ka t e r ih najraje p r ikazu je s lovenskega č l o v e k a z 
vsemi n j e g o v i m i d o b r i m i las tnos tmi , ne pozabi 
pa tud i na njegovo h u d o m u š n o s t i n n e v š e č n o s t i . 

A v t o r j u , k i je b i l n a v z o č p r i k r s t n i pred­
s tavi , so p o k l o n i l i š o p e k r d e č i h nagel jnov i n 
oljnato s l i ko „ M o t i v i z K o r o š k e " , delo s l i ka r j a-
samouka F r a n c a K r a j cerja, h v a l e ž n o o b č i n s t v o 
p a ga je pozdrav i lo z n a v d u š e n i m ploskanjem. 

Š t e v i l n i g leda lc i , k i po ln i jo majhno i n ne­
p r imerno dvorano (čas b i b i l , da se kaj ukrene 
glede tega) s i š e že l i jo t a k i h up r i zo r i t ev i n od 
s rca pozdravl ja jo delo j a v o r n i š k e g a S K U D - a . 

K U L T U R A I N P R O S V E T A 
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Alfred Gehry: 

Mes tno g l e d a l i š č e se n a m je po da l j š i pavz i 
preds tavi lo s » Š e s t i m nadstropjem", igro f ran­
coskega avtorja, k i z m o č n i m i i n d r a m a t i č n i m i 
p r i j e m s l i k a svet le i n temne s t rani ž iv l j en j a 
francoskega mestnega proletar iata . R e ž i s e r j u i n 
inscenator ju Srečku Tič je k l j u b zahtevnost i 
komada uspelo z r e a l i s t i č n o r ež i jo pos tav i t i na 
oder vso r e s n i č n o s t teh m a j h n i h i n s l a b i h „ j a g -
net". v r e sn ic i pa v e l i k i h i n dobr ih l j u d i , da 
n a m a h osvoji jo slehernega gledalca. Domise lna 
i n r e a l i s t i č n a scena je p o s r e č e n o k v i r celotnemu 

dejanju. V zahtevni i n t e ž k i v l o g i Eud ige je p re ­
senet i la n o v i n k a Vida Dornikova, k i i m a vse 
pogoje, da se razv i je v dobro ig ra lko . P o s r e č e n a 
ž e n s k a t ro j ica Ge rma ine Alme Jeramove, J ea -
nette Tatjane G o s t i š e v e in B e r t e A n č k e T i č e v e 
je d e l e ž n a s p l o š n e g a pr iznanja . K o l e k t i v u Mes t ­
nega g l e d a l i š č a ž e l i m o še nada l j n ih uspehov, 
njegova u m e t n i š k a s t remljenja pa podpr imo i n 
njegovo p o ž r t v o v a l n o k u l t u r n o delo pr iznajmo 
s š t e v i l n i m ob i skom. 

F I Z K V L T V R A IN SPORT 
Hokejisti ob zakl jučku sezone 

L e t o š n j a z i m a je b i l a zelo naklonjena ho­
ke j i s tom. N o v o zapadl i ,sneg i n b l i ž n j a pomlad 
pa j i m o n e m o g o č a t a nadal jne delo. O jeseni­
š k i h s m u č a r j i h , k i so nekdaj preds tavl ja l i el i to 
n a š e g a z imskega š p o r t a , vedno manj i n tudi l e ­
tos n i č ne s l i š i m o . Izgleda, da bo to v r z e l v z i m ­
skem š p o r t u na Jesenicah dopoln i l hokej , k i 
p reds tavl ja vse bolj p r i l jub l j eno in u s p e š n o f i z -
k u l t u r n o panogo n a Jesenicah. V l e tošn j i sezoni 
so od ig ra l i 15 tekem, v e č i n o z b o l j š i m i n r u t i -
n i r a n i m naspro tn ikom. Z a p r e s e n e č e n j e pa so 
poskrbe l i n a s lovenskem p rvens tvu v C e l j u 2. 
i n 3. februarja, k je r so osvo j i l i naslov s loven­
skega p rvaka . Rezu l t a t i tekem so b i l i z R a z l a -
gom iz B r e ž i c 0:12, s P a p i r n i č a r j e m iz Š t o r 0:21 
i n s K l a d i v a r j e m iz Ce l j a 1:8 za G r e g o r č i č a . C e ­
lo tna b i l anca p rvens tva je torej 41:1 v p r i d G r e ­
go rč i ča . S s i s temom igre . bo l j šo tehniko i n dr­
sanjem so n a d k r i l j e v a l i vse nasprotnike i n kot 
celota i g r a l i dobro. Izkazal se je posebno b r a n i ­

lec B r u n D u š a n . V p r i h o d n j i sezoni bodo ob 
s t rokovnem vods tvu i n temel j i tem t ren ingu 
morda le uspel i za vstop v zvezno l igo . p r ema­
gat i z a g r e b š k o M l a d o s t i n se tako pomer i t i z 
n a j b o l j š i m i naspro tn ik i . 

10. II. so i g r a l i z m o š t v o m i z B e l j a k a i n tek­
mo i zgub i l i z r ezu l ta tom 13:1. Rezul ta t n i po­
po lnoma realen, saj so n a š i i g r a l c i i m e l i v e č 
l e p i h p r i l o ž n o s t i za gol . toda d r ž a l a se j i h je 
smola . Gostje so pokaza l i lep, moderen hokej , 
v i soko tehniko i n o d l i č n o drsanje. T e k m a je b i l a 
za n a š e igra lce zelo p o u č n a . 

O b k o n c u u s p e š n e sezone se v s i č l an i hoke j ­
ske sekcije posebno zahvaljujejo svo jemu p red­
s e d n i k u C e r a r Dragotu . k i je s p o ž r t v o v a l n i m 
delom i n t e h n i č n i m i nasvet i poskrbe l za m o ­
derno i n lepo urejeno d r s a l i š č e . Obenem pa ob-
l jubujejo. da bodo z nada l j n im de lom posta l i š e 
bol j š i f i z k u l t u r n i k i i n č a s t n o zastopali j esen i ­
š k e g a kov ina r j a v hokejskem š p o r t u . 
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Doma in po svetu 

Velike ko l ič ine snega 
so prizadejale ogrom­
no škodo tudi naši 
tovarni« ki je za ne­
kaj dni morala usta­
viti obratovanje. S 
požrtvova ln im delom 
delom pri odkidanju 
snega se je izkazal 

ves kolektiv. 

V počast i tev spomina narodnega heroja M a t i j a 
V e r d n i k a - T o m a ž a je M O Z B Jesenice o d k r i l na 

njegovi domač i hiš i spominsko ploščo 

I M P 

Ob odprtem grobu žrtev snega na j e s e n i š k e m 
pokopal i šču 

Letošnja zima je nadvse naklonjena n a š i m smu­
čarjem, ki bodo še vso pomlad lahko už iva l i na 

visokih s m u č i š č i h 

Vse slike na tej strani Foto France Torkar 

9 



APARAT ZA DESTILACIJO VODE 

Da bi letalci, k i se spuste radi nesreče s pa­
dalom na morje, imeli pitno vodo, je ameriška 
mornarica izdeilala novo vrsto aparata za čišče­
nje morske vode zelo enostavne konstrukcije. 
V gumijasti žogi, k i se napihne, je posoda v ka­
tero se vliva morska voda. Pod vplivom sočne 
toplote voda v posodi izpareva, kapljice pare 
se kondenzirajo na notranji steni žoge in nabi­
rajo na njenem dnu, vse slane sestavine pa 
ostanejo v posodi. Aparat lahko prečisti okoli 
2.40 litra voda na dan. 

• 

Neki ljubitelj avto­
mobila iz Los Angelosa 
je konstruiral enosedež-
ni avto. v katerega je 
vgradil motor motorne­
ga kolesa. Avto doseže 
96 km na uro. Kolesa 
in gume so tudi vzete 
od motornega kolesa. 
Vozilo je dolgo tri me­
tre, razmak med osmi 
je 2,15 m. 

ZANIMIVA ODKRITJA V LETU 1951 
Stotine znanstvenih ekspedicij je v prete­

klem letu raziskavalo po vseh kotih zemeljske 
oble. Za najpomembnejše izsledke smatrajo sle­
deča odkritja: 

V Iranu so odkrili naselje staro približno 
7.000 let, dosedaj najstarejše naselje, kar so j ih 
odkrili . 

V Ledenem in Tihem oceanu so odkrili pod­
morsko hribovje visoko 3.300 m. Danska ekspe-
dicija, k i je raziskovala oceanske vode pri F i ­
lipinskem otočju, kjer je dosedaj največja po­
znana morska globina 10.332 m, je odkrila živa 
bitja v globini 9.6 km pod morsko površino. 

Skupina francoskih raziskovalcev je posta­
vila nov rekord pri spuščanju v notranjost zem­
lje. Spustili so se v novoodkrito in 456 m glo­
boko razpoko v Pirenejih na španski meji. Na 
dnu razpoke so našli velikansko dvorano v ka­
teri bi bilo prostora za dve tako vel iki katedrali 
kot je n. pr. slavna Notre Dame v Parizu. 

Nova odkritja v Egiptu na vzhodni obali 
Ni la v starodavnem mestu Sfinks obetajo arheo­
logom, da se bo našel grob egiptovske kraljice 
Kleopatre. k i je umrla 30 let pred našim šte­
tjem. 

Ameriški arheološki muzej je objavil, da so 
odkrili v bližini iransko-afganistanske meje na 
površini 78 k m 2 razvaline mesta, k i je uposto-
šeno že 5.000 let. Našli so znake nove pisave, 
ki predstavlja najstarejšo abecedo, k i so jo do 
sedaj našli na Indijskem polotoku. 

V severno-vzhodnem Iranu so odkopali troje 
okostij človeških bitij, k i j ih je zemlja krila 
75.000 let. Smatrajo, da so to verjetno do sedaj 
najstarejši znani ostanki človeških bitij. 

Tehnična služba ameriške vojske je izdelala 
specialno neprebojno vojno uniformo, k i jo ne 
more prebiti krogla do kalibra 25 mm. Obleka 
je izdelana iz 28 slojev specialne vrste najlona 
in ščiti vse najobčutljivejše dele telesa. 

KEMIKALIJA, KI VEŽE GUMO Z JEKLOM 
Z iznajdbo kemikalije, k i siluži kot lepilo, je 

možna spojitev jekla z gumo, k i je močnejša od 
uporabljene gume. Z njo se lahko spoji guma 
tudi s steklom, aluminijem in bakrom. Iznajd­
ba bo povečala uporabo gume pri montiranju 
strojev in instrumentov. Kemikalija se razmaže 
po kovini in osuši, gumo pa pritisne na razma­
zano površino in izpostavi lažjemu pritisku pri 
temparaturi 121° C. 



FILM - KINO 
Mestni kino Jesenice predvaja: 
Od 1. III. do 4. III. avstrijski film „Pri-

jatelja" z znanima igralcema Att i l lom Horbi-
gerjem in Ferdinandom Marianom. F i l m prika­
zuje zgodbo dveh prijateljev okoli „velike lju­
bezni" v slogu cenenih ljubezenskih romanov. 
Vrednost filma je v kvalitetni karakterni igri 
naslovnih igralcev. 

Od 5. III. do 10. III. ameriški barvni film 
„Lassie se vrača". F i lm je prisrčna in ganljiva 
zgodba o bistrem psu Lassieju in njegovem pri­
jatelju Joe ter bo pritegnila vse, staro in mla­
do. Redek primer kvalitetnega ameriškega f i l ­
ma z bogato človeško vsebino. 

Od 11. III. do 13. III. ameriška komedija „Ne 
zapusti me", k i smo jo pri nas že videli. 

Od 14. III. do 18. III. jugoslovanski film »Po­
slednji dan". F i lm je naša prva detektivka in 
prikazuje z napeto vsebino borbo naše mlade 
oblasti proti špijonaži. Kr i t ika in publika sta 
film z zadovoljstvom sprejela. 

Od 19. III. do 20. III. angleški barvni f i lm 
„Rdeči čeveljčki". F i lm smo že videli, vendar 
zaradi kvalitetnega filmskega prikaza angleške­
ga baleta, k i je eden najmočnejših na svetu, za­
služi ponovno pozornost. 

Od 21. III. do 25. III. francoski film „V Pa­
riz". Nekoliko neverjetna, toda originalna in 
nad vse zabavna storija, k i bo pritegnila pred­
vsem ljubitelje moderne zabavne glasbe in 
petja. 

(Viak ntfjee ena i 
Mamica bo šla s Tončkom na vlak. Ta čas, 

ko se napravlja še sama, ga prepusti dedku. 
— Koliko si star, Tonček? povprašuje dedek. 
— Štiri leta bom. 
— Beži, beži, saj j ih boš le pet! oporeka 

dedek. 
— Ne, mamica je rekla, da štiri! 
—• Poslušaj, Tonček in zapomni si — pet jih 

boš! 
Pride mamica in s Tončkom odide na vlak. 

K o pride sprevodnik, preščipne njeno karto, za 
fantiča pa se zanima, koliko je star. 

— Štiri leta bo, pove mamica. 
— Ne, dedek je dejal, da j ih bom pet! se 

odreže Tonček. 

Letalsko medicinski 
eksperimenti 

Znanstveniki v laboratorijih Letalske medi­
cinske službe pri komandi za raziskovanje v se­
stavu ameriškega vojnega letalstva so izvedli 
vrsto poizkusov za ugotovitev meje obremeni­
tve na teilo pilota v sodobnih letalih z veliko 
brzino. 

Eno izmed sredstev, k i ga uporabljajo t i 
znanstveniki je takozvana „človeška centri­
fuga", neke vrste vrtiljak, na katerem se pre­
izkušajo znanstveniki sami. Za eno roko so pr i ­
vezani na vrtiljak, k i se vrt i z veliko brzino. 
Posledica tega poizkusa so mučni občutki, bo­
lečine in naval krvi v glavo, kar povzroča neza­
vest, rezultati sami pa izkazujejo kolikšno 
obremenitev vzdrži pilotovo telo pri ostrih 
ovinkih in strmoglavil en ju. Na osnovi tega so 
izdelana primerna sredstva za zaščito pilotovega 
telesa. 

Nadaljna naprava so time raketne sani z 
brzino 380 km na uro, k i se v hipu ustavijo in 
tako nudijo pogoje slične tistim, k i nastanejo 
pri padanju iletala. Poizkusi s to napravo so pri­
vedli do izdelave posebnih sedežev originalne 
konstrukcije, posebne pilotske opreme in in­
strumentalne table, k i bistveno osiguravajo 
varnost pilota. Pr i letalih na raketni pogon je 
izboljšana naprava, k i odvrže pilota iz poško­
dovanega letala. Napravo, k i jo sproži smodni-
ški naboj,, so najprej preizkušali na lutkah in 
tako ugotovili potrebno moč naboja, da odvrže 
pilota dovolj daleč od letala, brez nevarnosti 
zanj in padalo. Domnevajo, da bo naprava lahko 
služila pri brzini do 1.100 km na uro. 

V velikih višinah, k i jo dosegajo sodobna 
letala je zrak zelo redek. Postavlja se vprašanje, 
kaj bi se zgodilo,, če sovražna krogla prebije 
kabino pilota ali posadke, kjer je normalni zrač­
ni pritisk vzdrževan na umeten način. S poiz­
kusi so ugotovili, da dokler deluje pilotova na­
prava za dovajanje kisika ni nevarnosti za „eks-
plozivno razredčenje zraka" in pilot se lahko 
spusti do višin, kjer so primernejši atmosferski 
pogoji za človeški organizem. 

Za požare v letalih so strokovnjaki te usta­
nove preizkušali posebno obleko in v njej hodili 
skozi plamen s temperaturo 1.350° C. 

Namen obleke ni samo obvarovati telo pred 
plameni, temveč tudi pred zvečanjem tempe­
rature pod obleko preko 56° C. Obleka_ je izde-
ilana iz impregniranega tkiva kremenjaka in 
bombaža ter plasti aluminija in srebra. Upo­
rabljajo jo tudi reševalci pri požarih. 

OGLAS 
Uredništvo „Železarja" išče dobro strojepi­

sko, veščo administracije. Znanje angleščine za­
želeno. Ponudbe z življenjepisom pošljite na 
Uredništvo „2elezarja", Jesenice, Sindikalni 
dom, soba 4. 


